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การศึกษาคนควาครั้งนี้ มีจุดมุงหมายเพื่อศึกษาผลการจัดกิจกรรมนันทนาการในคายพัก 

แรมเยาวชน ทีม่ีผลตอการพัฒนาลักษณะนิสัยของเยาวชนที่มาเขาคายพักแรม โดยการสังเกตพฤติกรรม
การแสดงออก 4 ดานไดแก ดานรางกาย ดานอารมณ ดานสังคมและดานจิตใจ และเปรียบเทียบการ
พัฒนาลักษณะนิสัยของเยาวชนกอนและหลังเขารวมกจิกรรมคายพักแรม ของเยาวชนชายและหญิง อายุ
ระหวาง 9-15 ป ที่เขารวมกิจกรรมคายภาษาอังกฤษ ในชวงเดือนตุลาคม พ.ศ.2549 จาํนวน 40 คน
แบงเปนชาย 20 คนและหญิง 20 คนโดยการเลือกแบบเจาะจงกลุมตวัอยาง (Purposive Sampling) 
เครื่องมือที่ใชในการวิจัย คือกิจกรรมนันทนาการในคายพักแรมที่มีผลตอการพัฒนาลักษณะนิสัยของ
เยาวชนที่มาเขาคายพักแรม และแบบประเมินการพัฒนาลักษณะนิสัย สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 
คือ คารอยละ (Percentage) คาเฉลี่ย (Mean) คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) และ คาสถิติ t 
(t-test dependent) 
 
 ผลการวิจัยสรุปไดดังนี้ คือ 

1 เยาวชนที่มาเขาคาย เมื่อรวมกิจกรรมนันทนาการในคายพักแรมที่มีผลตอการพัฒนาลักษณะ
นิสัยโดยรวม กอนการทดลอง อยูในระดบัพอใช (Χ  = 1.91, S.D. = 0.42) และเมื่อพจิารณาเปนรายดาน
พบวา ลักษณะนิสัยดานรางกาย ดานอารมณ ดานสังคม และดานจิตใจ อยูในระดับพอใชทั้ง 4 ดาน  
(Χ  = 1.93, S.D. = 0.43, Χ  = 1.67, S.D. = 0.37, Χ  = 1.88, S.D. = 0.47, Χ  = 1.89, S.D. = 0.46 
ตามลําดับ) หลังการทดลอง พบวาเยาวชนที่มาเขาคายมกีารพัฒนาลักษณะนิสัยโดยรวมอยูในระดบั
พอใช (Χ  = 2.46, S.D. = 0.31) เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวา ดานรางกายและดานสังคมพัฒนาขึ้นอยู
ในระดบั ดี (Χ  = 2.55, S.D. = 0.32 และ Χ  = 2.51, S.D. =  0.34 ตามลําดับ) สวนดานอารมณและดาน
จิตใจอยูในระดับพอใช (Χ  = 2.36, S.D. = 0.35 และ Χ  = 2.41, S.D. = 0.35 ตามลําดับ) 

2. เมื่อเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยของการพัฒนาลักษณะนิสัย โดยรวมและรายดาน กอนและหลัง
การทดลอง พบวาลักษณะนสัิยโดยรวม และรายดานทกุดาน คือ ดานรางกาย ดานอารมณ ดานสังคม
และดานจิตใจ พัฒนาสูงขึ้นอยางมีนัยสําคญัทางสถิติที่ระดับ .01  
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The purposes of this research were to study the effects of recreational activities in youth camp 

on the development of characters of campers by observing their characters in four aspects included 
physical, emotional, social and mental acts. In comparing to the character development of the young 
campers both pre and post-joined in the recreational activities in the youth camp of school boys and 
girls aged between 9 and 15 years old who participated in the English camp in October 2006, 
comprising 40 children: 20 males and 20 females from which purposive sampling. The instruments of 
this research were recreational activities in youth camp on the characters development of the young 
campers and the evaluation of character development using Percentage, Mean, Standard Deviation 
and t-test as the statistic analysis. 
 

The research results were summarized as follows;  
1. Before the experiment, young campers who participate in recreational activities that affects 

the character development were in fair level (Χ  = 1.91, S.D. = 0.42).Considering in Physical, 
Emotional, Social and mental Characters, all four aspects were in fair (Χ  = 1.93, S.D. = 0.43,  
Χ  = 1.67, S.D. = 0.37, Χ  = 1.88, S.D. = 0.47, and Χ  = 1.89, S.D. = 0.46 respectively). After the 
experiment, the young campers had better character development but still in fair level  
(Χ  = 2.46, S.D. = 0.31), Physical and Social development were good (Χ  = 2.55, S.D. = 0.32 and  
Χ  = 2.51, S.D. = 0.34 respectively) while Emotional and Mental development were in fair level. (Χ  
= 2.36, S.D. = 0.35 and Χ  = 2.41, S.D. = 0.35 respectively) 

2. The comparison of average points of the character development in every aspect both before 
and after participation; the consequence is after participation the developments higher than before 
participation.  
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บทที่ 1 
บทนํา 

ภูมิหลัง 
ประเทศไทยใชแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิซ่ึงมีเปาหมายหลักในการพฒันา

คุณภาพคน ทัง้ในดานการศกึษาและสุขภาพเพื่อวางรากฐานการพัฒนาใหเขมแข็งยั่งยืนสามารถที่จะ
พึ่งตนเองไดอยางรูเทาทันโลก และในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาตินี้เร่ิมใหความสําคัญตอ
การวางรากฐานการพัฒนาทรัพยากรมนษุยตั้งแตวยัเดก็เพือ่การกาวสูการเปนผูใหญทีด่ีในวันขางหนา 
โดยใหความสาํคัญของการเรียนรูนอกโรงเรียน การจดัการเรียนรูเพื่อใหเด็กๆไดคิดเปน ทําใหสามารถ
พึ่งพาตัวเองไดและไมเปนภาระตอสังคม รัฐบาลพยายามที่จะสงเสริมใหเยาวชนของชาติ เปนเยาวชนที่
มีคุณภาพ มีสุขภาพดี มีสมรรถภาพรางกายแข็งแรง โดยสงเสริมการออกกําลังกาย เลนกีฬา และ
นันทนาการ เพื่อใหหางไกลอบายมุขและยาเสพติด ดังนัน้จะเห็นไดวาการะบวนการที่จะใชพัฒนา
ประเทศใหเปนไปตามแผนขางตนนั้น กระบวนการศึกษาเปนสิ่งสําคัญ แตส่ิงที่จะพัฒนาการเรียนรูของ
เยาวชนนั้น ลวนตองอาศยัหลักของวิชานนัทนาการทั้งสิ้น เพราะกจิกรรมนันทนาการเปนกิจกรรมที่มี
ผลตอการพัฒนาบุคคลทั้งดานรางกาย ดานอารมณ ดานสงัคมและดานจติใจ  ทั้งนี้เด็กและเยาวชนไทย
ในปจจุบนัมีการแขงขันทางดานการศึกษาที่สูงและรุนแรงมากจนบางครั้งแทบไมมีเวลาวางใหกับการ
ผอนคลาย เด็กและเยาวชนเริ่มมีปญหากับการใชชีวิตอยูรวมกันในสังคมอยางมีความสุข บางสวนเริ่ม
สรางปญหาใหกับสังคม ซ่ึงแนวทางในการแกไขควรไดใหเวลากับเดก็และเยาวชนมเีวลาเรียนรูและรวม
กิจกรรมที่เหมาะสมและผอนคลายเพื่อเปนการปลูกฝงคุณลักษณะทีด่สํีาหรับเด็กและเยาวชน ใหได
เรียน ไดเลน ไดผอนคลาย เพื่อการดําเนนิชีวิตประจําวันและการใชชีวติอยูในสังคมอยางมีความสขุ มี
พัฒนาการและมีวุฒภิาวะ  

  ตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษาของไทยในปจจุบนั มีความมุงหวังใหเด็กไดรูจักการเรียนรู
ดวยตนเองอยางมีความสุขและสนุกเพลิดเพลิน ทั้งจากในตําราเรียน และจากสถานทีแ่หลงการเรียนรู
ตางๆ ที่อยูนอกหองเรียน ดังคําขวัญของนายกรัฐมนตรี พ.ต.ท.ทักษณิ ชินวัตร ที่ใหไวเนื่องในวัดเด็ก
แหงชาติป 2545 ที่วา “เรียนใหสนุก เลนใหมีความรู สูอนาคตที่สดใส” จะเห็นไดวาทานนายกรัฐมนตรี 
ไดใหความสําคัญกับ “การเลน” ของเด็กและเยาวชน  

นันทนาการ เกมการเลนของเด็กและเยาวชน เปนองคประกอบที่สําคัญอยางมากในการที่จะ
ชวยพัฒนาความเจริญเติบโตของเด็กและเยาวชนใหพัฒนาไปดวยดีทั้งดานรางกาย ดานสติปญญาและ
ดานจิตใจ ขณะที่เดก็และเยาวชนไดเขารวมกิจกรรม เดก็และเยาวชนไดใชความสามารถของ
สมรรถภาพทางกายควบคูไปกับสติปญญา ทําใหเกิดการเสริมสรางประสบการณในการเรียน การ
ทํางานและเกดิความสนุกสนานเพลิดเพลิน รูจักปรับตัวใหเขากับเพื่อนๆซึ่งเปนการพัฒนารูปแบบ 
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การดําเนนิชีวติที่ดีงามสําหรบัเด็กและเยาวชน (ทินกร นําบุญจิตต; สมบัติ คุรุพันธ; และวิชิต ช้ีเชิญ. 
2547: คํานํา) 
 ฉะนั้นในฐานะผูวิจยัไดศกึษาวิชาทางดานนันทนาการ จงึเกิดแนวความคิดที่จะจัดกจิกรรมคาย
พักแรมเยาวชนขึ้น โดยมุงหวังใหเด็กและเยาวชนไดสนกุกับการเรยีนรูอยางมีความสุข มีพัฒนาการทาง
อารมณที่ดี กลาแสดงออกในทางที่ถูกที่ควร  และมีคุณธรรม ซ่ึงยอมเปนประโยชนตอการพัฒนา
ลักษณะนิสัย และเปนการใชประโยชนจากนันทนาการศาสตร ในการที่จะพัฒนาและสงเสริมใหเดก็มี
สุขภาพที่ดี มปีฏิสัมพันธกับเพื่อนๆ  อีกทั้งยังไดสนกุสนานและไดใชปฏิภาณไหวพริบกับการเลนเกม 
เพื่อเปนการกระตุนใหเกดิการตื่นตัวในการรับการเรียนรูส่ิงใหมในแตละวัน ทําใหเดก็และเยาวชน
เติบโตเปนผูใหญที่มีคุณภาพในอนาคต 
 ซ่ึงในการวจิัยครั้งนี้ ผูวิจัยเลือกคายพักแรมเยาวชนของสถาบันสอนภาษา EF (English First) ซ่ึง
เยาวชนมีอายุระหวาง 9-15 ป และเยาวชนสวนใหญเปนเยาวชนที่อยูในสังคมที่มีการแขงขันกันสูง มี
การคาดหวังจากพอแมผูปกครองสูงมาก เด็กและเยาวชนที่มาเขาคายจึงเปนเด็กและเยาวชนทีไ่มคอยมี
เวลาวางในการที่จะทํากจิกรรมนันทนาการ และเนื่องจากการแขงขันทีสู่งทําใหเดก็และเยาวชนมีปญหา
ในการที่จะใชชีวิตอยูรวมกนัในสังคมอยางมีความสุข และที่สําคัญผูวิจัยไดเล็งเห็นวาเด็กในวยันี้เปนวัย
แหงการเรยีนรู สนใจสิ่งรอบตัวตางๆ มากมาย กอนทีจ่ะกาวเขาสูวยัรุน ซ่ึงหากมีการสงเสริมกิจกรรม
ในทางที่ดี ก็จะเปนแนวทางใหพวกเขาไดรูจักพัฒนาตนเองเพื่อการเรียนรูในทางที่จะเปนประโยชนตอ
ตนเองและประเทศชาติตอไปในอนาคต 

คายพักแรมเยาวชนครั้งนี้เนนการเรียนรูภาษาอังกฤษผสมผสานกับกิจกรรมเสริมดาน
นันทนาการความคิดสรางสรรค และจริยธรรม โดยมุงหวังใหนองๆเยาวชน ที่เขาคายไดรับทั้งความรู 
การพัฒนาทางดานรางกาย อารมณ สังคมและจิตใจ ฝกความเปนผูนํา การรวมทํางานเปนหมูคณะ ความ
กลาคิด กลาทําและกลาแสดงออกในทางทีด่ี 
 การวิจยัในครัง้นี้เปนการวิจยักึ่งทดลอง มวีัตถุประสงค เพื่อศึกษาผลการจัดกิจกรรมคายพักแรม
ที่มีผลตอการพัฒนาลักษณะนิสัยของเยาวชนอายุระหวาง 9-15 ปที่สมัครเขาคายพกัแรม ซ่ึงผลของการ
วิจัยในครั้งนีจ้ะไดเปนขอมูลใหกับสถาบันตางๆที่จัดกิจกรรมคายพักแรมและพี่แมผูปกครองวากิจกรรม
คายพักแรมนัน้ไดมีสวนในการพัฒนาลักษณะนิสัย การอยูรวมกนัในสังคมอยางมีความสุขและเปน
เยาวชนที่มีคุณภาพของประเทศชาติตอไป 
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ความมุงหมายของการวิจัย 
1. เพื่อศึกษาผลการจัดกิจกรรมนันทนาการในคายพักแรมเยาวชน ที่มีผลตอการพัฒนาลักษณะ

นิสัยของเยาวชนที่มาเขาคายพักแรม 
2. เพื่อเปรียบเทยีบการพัฒนาลกัษณะนิสัยของเยาวชนกอนและหลังเขารวมกิจกรรมคายพักแรม

เยาวชน 
 

ความสําคัญของการวิจัย 
 ผลของการวิจัยในครั้งนี้ จะทําใหทราบถึงผลการจัดกิจกรรมนันทนาการในคายพกัแรมเยาวชน
ที่มีตอการพัฒนาลักษณะนิสัยของเยาวชนที่เขาคาย ซ่ึงผลที่ไดรับจะสามารถนํามาเปนแนวทางใหกับพอ
แมผูปกครองที่มีบุตรหลานอยูในวัยนี้ นําไปเปนแนวทางในการชวยพฒันาลักษณะนิสัยของบุตรหลาน 
และเปนแนวทางใหกับสถาบันตางๆที่จัดคายพักแรมเยาวชนในการที่จะจัดกิจกรรมคายพักแรมเพื่อให
เยาวชนที่มาเขาคายไดพัฒนาลักษณะนิสัยในดานตางๆของตัวเองใหดีขึน้และใหไดรับประโยชนจาก
กิจกรรมคายพกัแรมอยางสูงสุด 
 

ประชากรที่ใชในการวิจัย 
 ประชากรที่ใชในการวิจัยคือ เด็กอายุระหวาง 9-15 ป เพศชายและหญิงที่สมัครเขารวมกิจกรรม
คายภาษาอังกฤษ ของสถาบันสอนภาษา EF (English First) ตั้งอยูเลขที่ 1693 เซ็นทรัล พลาซา ลาดพราว 
ช้ัน 10 ถนนพหลโยธิน แขวงลาดยาว เขตจัตุจักร กรุงเทพมหานคร 10900 ในวนัที่ 15 - 21เดือนตุลาคม 
พ.ศ. 2549  ระยะเวลา 7 วัน  จํานวน 40 คน แบงเปนเพศชาย 20 คนและเพศหญิง 20 คน 
 

กลุมตัวอยาง 
 เด็กอายุระหวาง 9-15 ป ชายและหญิงที่เขารวมกิจกรรมคายภาษาอังกฤษ ในชวงเดือนตุลาคม 
จํานวน 40 คนแบงเปนชาย 20 คนและหญิง 20 คนโดยการเลือกแบบเจาะจงกลุมตวัอยาง (Purposive 
Sampling) 
 

ตัวแปรที่ศึกษา 
ตัวแปรอิสระ คือ กิจกรรมนนัทนาการที่จดัขึ้นในคายพกัแรม 
ตัวแปรตาม คอื การพัฒนาลักษณะนิสัยของเยาวชนที่มาเขาคาย 
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นิยามศัพทเฉพาะ 
1. กิจกรรมนันทนาการในคายพักแรมเยาวชน หมายถึง กจิกรรมที่เกิดขึ้นภายในคายพักแรม 

ตลอด 7 วันที่เยาวชนไดใชชีวิตอยูรวมกัน เปนกิจกรรมที่ถูกสรางขึ้นใหเหมาะสมกับเยาวชน เพื่อทีจ่ะ
กอใหเกิดการพัฒนาลักษณะนิสัยในดานตางๆ ไดแก ดานรางกาย ดานอารมณ ดานสังคมและดานจิตใจ  

2. เยาวชน หมายถึง เด็กอายุระหวาง 9-15 ป ที่สมัครเขารวมกิจกรรมคายพกัแรมภาษาองักฤษ 
ของสถาบันสอนภาษา EF (English First) ตั้งอยูเลขที่ 1693 เซ็นทรัล พลาซา ลาดพราว ช้ัน 10 ถนน
พหลโยธิน แขวงลาดยาว เขตจัตุจักร กรุงเทพมหานคร 10900 ในวนัที่ 15-21ตุลาคม พ.ศ. 2549 

3. ลักษณะนิสัยของเยาวชน หมายถึง การแสดงออกหรือพฤติกรรมของเยาวชน เมื่อไดเขา 
รวมกิจกรรมคายพักแรม เชนการใชชีวิตอยูรวมกันกับผูอ่ืน การแบงปน เอื้อเฟอเผ่ือแผ ความรวมมอืใน
การทํากิจกรรมตางๆ ซ่ึงประเมินโดยการสังเกตการแสดงออกของเยาวชน  ไดแก ดานรางกาย ดาน
อารมณ ดานสงัคมและดานจติใจ  
 

กรอบแนวคดิในการวิจัย 
 
              ตัวแปรอิสระ    ตัวแปรตาม 
 
   
   

ผลของการจัดคายพักแรมเยาวชน 
ที่มีผลตอการพัฒนาลักษณะนิสัย 

กิจกรรมนันทนาการใน 
คายพักแรมเยาวชน 

 
ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดในการวิจยั 

 

สมมุติฐานในการวิจัย 
 ลักษณะนิสัยของเยาวชนที่เขารวมกิจกรรมคายพักแรมเยาวชน จะมีพัฒนาการไปในทางที่เปน
บวกหรือพฤตกิรรมมีการพฒันาดีขึ้นกวากอนเขารวม 
 



บทที่ 2 
เอกสารงานวิจัยที่เกี่ยวของ 

 
 ในการศึกษาครั้งนี้ ผูวิจัยไดศึกษาเอกสาร และงานวิจยัทีเ่กี่ยวของกับการศึกษาคนควารายงาน
เรียงลําดับดังนี้ 

1. องคประกอบของคายพักแรม 
  1.1 ความหมายของคายพักแรม 
  1.2 ความเปนมาและพัฒนาการปรัชญาของคายพักแรม 
  1.3 กิจกรรมคายพักแรม 
  1.4 ประเภทของคายพักแรม  
  1.5 จุดประสงคทั่วไปของคายพักแรม 
  1.6 ลักษณะกจิกรรมพื้นฐานของการจัดคายพักแรม 
 2.  องคประกอบของนันทนาการ 

3. เยาวชน 
4. การพัฒนาลักษณะนิสัย 
5. การประเมินผล 
6. ประวัติสถาบันสอนภาษาองักฤษ English First 
7. งานวิจยัที่เกี่ยวของ 
 7.1 งานวิจยัในตางประเทศ 

  7.2 งานวิจยัในประเทศไทย 
 

1. องคประกอบของคายพักแรม 
 1.1 ความหมายของคายพักแรม 
 คายพักแรม ตามคําจํากัดความของสมาคมคายพักแรมแหงสหรัฐอเมรกิา (เกื้อ แกวเกต.2524 
ก: 7; อางอิงจาก American Camping Association. n.d.) กลาววา “คายพักแรม เปนประสบการณทาง
การศึกษาดานสรางสรรคที่เกิดจากการมีชีวิตอยูรวมกันเปนกลุมกลางแจง ใชทรัพยากรและสิ่งแวดลอม
ทางธรรมชาติ เปนตัวกระตุนใหเกิดการพัฒนาสติปญญา รางกาย สังคมและจิตใจของคน โดยการ
ชวยเหลือ แนะนําจากผูนําทีไ่ดรับการฝกฝนมาเพื่อการนี”้ 
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จรินทร ธานีรัตน (2513) กลาววา คายพักแรมที่มีการจัดอยางเปนระเบียบ หมายถึงการผจญภัย
เกี่ยวกับการศึกษาอยางหนึ่ง ซ่ึงเปดโอกาสใหสมาชิกผูเขารวม (ชาวคาย) ไดทํางานไดพักผอนหยอนใจ
ทางนันทนาการไดดําเนนิชวีิตทางสังคมเปนหมูคณะในสิ่งแวดลอมนอกสถานที่ 

คณะกรรมการสงเสริมและประสานงานเยาวชนแหงชาติ (2532) สรุปแนวคิดและความหมาย
ของคายพักแรมไววา คายพกัแรมที่มีการจัดระเบียบเต็มรูปแบบนั้นมีลักษณะสําคัญ 5 ประการคือ 

1. การจัดประสบการณในทางสรางสรรคและในทางการศกึษา 
2. การใชชีวิตอยูรวมกันเปนหมูคณะไมใชคนเดียวหรือรายบุคคล 
3. การใชชีวิตอยูรวมกันนอกสถานที่หรือนอกเมือง 
4. การศึกษาหรือการนําเอาทรพัยากรธรรมชาติ และทรัพยากรอื่นๆมาใชใหเกิดประโยชนตอ

การพัฒนาสตปิญญา รางกาย จิตใจ อารมณ และการอยูรวมกันในสังคมประชาธิปไตย 
5. การดําเนนิการจะตองอยูภายใตการดแูลชวยเหลือของผูนาํที่ไดรับการฝกอบรมมา

โดยเฉพาะ 
 

 1.2 ความเปนมาและพัฒนาการปรัชญาของคายพักแรม 
 ปรัชญา หมายถึง ประมวลความคิดเห็นของบุคคล ซ่ึงเปนแนวทางในการปฏิบัติตางๆหรือ

แนวอดุมคติในการดําเนินการใหบรรลุเปาหมายทีว่างไว 
 ดังนั้น ปรัชญาของการจัดคายพักแรม หมายถึง ความคิดเห็น ความเชื่อ ในการจดั
ประสบการณสรางสรรคทางการศึกษา โดยใชส่ิงแวดลอมธรรมชาติเปนสื่อในการพฒันาชาวคายโดย
ผูนําที่ไดรับการฝกฝนมาแลว (สุรพล มั่นนกั. 2527: 15) 
 การอยูคายพกัแรมเปนกจิกรรมที่มีมานานแลว เมื่อบุคคลหรือกลุมบุคคลมีการเดินทางและ
ตองพักแรมในปา มีการหยดุพักระหวางการเดินทาง จึงมีการสรางที่อยูอาศัยช่ัวคราวขึ้น ซ่ึงนับเปน
ตนฉบับของการอยูคายพักแรม กิจกรรมในขณะทีต่ั้งคายพักอาจมี การลาสัตวเพื่อเปนอาหาร การหุงตม
อาหาร เมื่อถึงเวลากลางคืนกม็ีการกอกองไฟเพื่อความสวางและเพื่อความอบอุนหรอืเพื่อปองกันสัตว
ราย ระหวางนัน้คณะเดินทางอาจมีการนั่งสนทนา หรือรองรําทําเพลง เพื่อเปนการผอนคลาย ซ่ึงเปน
ที่มาของกิจกรรมรอบกองไฟในปจจุบัน 
 การจัดคายพักแรมเยาวชนในเมืองไทยนั้นเริ่มตนขึ้นเมื่อพระบาทสมเดจ็พระมงกุฎเกลา
เจาอยูหวั รัชกาลที่ 6 ทรงสถาปนากองลูกเสือไทยขึ้นในป พ.ศ. 2454 และลูกเสือตองออกคายพักแรม
อยางนอยปละหนึ่งครั้ง ทําใหกิจกรรมคายพักแรมเปนทีรู่จักนับแตนั้นมา 
 สําหรับคายพกัแรมเยาวชนในเมืองไทย จดัเปนคร้ังแรกในปพ.ศ. 2456 โดยสมาคม Y.M.C.A. 
สวนการสอนวิชาการจดัคายพักแรมในสถาบันอุดมศึกษา เร่ิมในป พ.ศ. 2497 ในวิทยาลัยพลศึกษา 
(ตอมาเปลี่ยนเปน วิทยาลัยวชิาการศึกษา พลศึกษา และคณะพลศึกษา มหาวิทยาลัย ศรีนครินทรวโิรฒ 



 7 

ประสานมิตร ในปจจุบนั) และในป พ.ศ. 2504 คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ไดเปดสอน
แผนกพลศึกษา ซ่ึงมีการสอนวิชาการจัดคายพักแรมดวย และวิชาการจดัคายพักแรมจงึเปนวิชาหนึ่งใน
หลักสูตรการผลิตครูพลศึกษา 
 ในแนวทางปฏิบัติแลว วันเวลาของคายพกัแรมเปรียบเสมือนทอยาวขนาดใหญ ที่ภายในบรรจุ
ไวดวยสภาพแวดลอมทางธรรมชาติ กิจกรรมตางๆ เจาหนาที่คาย ผูนําเยาวชน และอ่ืนๆ ซ่ึงจัดไวใหเปน
ระเบียบและเหมาะสม เพื่อผลในการกระตุนใหเกิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของผูที่ผานเขาไปในทอ
นั้นตามเปาหมาย (เกื้อ แกวเกต. 2524 ข: 20) 
 จุดมุงหมายหรอืเปาหมายโดยทั่วไปของคายพักแรม ซ่ึง ดมิอค (Dimock. 1952: 33-36)    
กลาวไว ประกอบดวย 

1. พัฒนาความรูสึกที่ใกลชิดสัมพันธกับธรรมชาติ และศิลปะการใชชีวิตกลางแจง 
2. ศึกษาและเรียนรูการใชอยูอยางถูกสุขลักษณะและปลอดภัย 
3. เรียนรูการสรางสรรคส่ิงที่มีประโยชนในเวลาวาง 
4. สงเสริมการพัฒนาบุคลิกภาพ 
5. เรียนรูการอยูรวมกันอยางเปนกลุม และวิถีทางประชาธิปไตย 
6. พัฒนาดานคณุธรรมของจิตใจ 

 นอกเหนือจากจุดมุงหมายโดยทั่วไปของคายพักแรมดังกลาวแลว ในบางครั้งคายพักแรมจะ
จัดตั้งเปาหมายเฉพาะ ในแตละคายที่จัดขึน้ แตลักษณะของการจัดกจิกรรมและการบริหารคายโดยรวม
แลว จะเปนไปในรูปแบบเดียวกัน 
 
 1.3 กิจกรรมคายพักแรม 
 กิจกรรมคายพกัแรมนั้น เปนการนําเอากจิกรรมพละศึกษาและกิจกรรมนันทนาการมา
ประยุกตใชหรือจัดขึ้นในคายพักแรม และรวมถึงกิจกรรมทางดานความรูและทักษะอืน่ๆตามความ
เหมาะสมของสภาพแวดลอมและสถานที่ในการจดัคายพักแรมนัน้ๆแตการจัดกจิกรรมก็จะยึดแนวคิด
และปรัชญาของคายพักแรมเดียวกัน คือการจัดกิจกรรมของกลุมขนาดเล็ก ประมาณ 8-10 คน กิจกรรม
สําหรับกลุมขนาดกลาง (รวมกลุมเล็กประมาณ 3-4 กลุม) และการจัดกจิกรรมขนาดใหญ (ทั้งคาย) ใน
แตละกลุมเล็กๆจะมีผูนํากลุม 1-2 คน ทําหนาที่เปนที่ปรึกษากลุม ใหคําแนะนํา ใหการดูแลเอาใจใส 
กระตุนและแกไขพฤติกรรมตางๆที่ไมพึงประสงคของสมาชิกกลุม ตลอดระยะเวลาของการรวม
กิจกรรมและการอยูรวมกันในคายพักแรม  
 ในปจจุบนันีก้จิกรรมคายพักแรมเปนกจิกรรมหนึ่ง ที่กําลังไดรับความนยิมมากขึ้น ทั้งใน
โรงเรียนและในหนวยงานตางๆมีการจัดหลายรูปแบบ เชน กิจกรรมคายคอมพิวเตอร คายถายภาพและ
อนุรักษธรรมชาติ คายครอบครัว คายภาษาอังกฤษ คายวิทยาศาสตร ฯลฯ 



 8 

 กิจกรรมนันทนาการตางๆในคายพักแรมนั้น ดิมอค (Dimock.1952: 67-72) ไดวิเคราะหถึง
ประสบการณที่ชาวคายจะไดรับไว 3 ดาน คือ 

1. การเรียนรูขั้นพื้นฐาน ไดแก การเรียนรูทักษะตางๆของกจิกรรมนั้นๆเชน ทักษะทางดาน
การใชภาษา เปนตน 

2. การเรียนรูเสรมิ ซ่ึงจะเปนการเพิ่มประสบการณจากการเรียนรูในขอ 1 เชนการเลือกใช
อุปกรณ การดแูลรักษา และซอมแซม กฎของความปลอดภัย การรักษาพยาบาลเมื่อเกดิการบาดเจ็บ และ
อ่ืนๆ 

3. การเรียนรูการอยูในกลุม เปนประสบการณที่จะไดจากการเขารวมกจิกรรม เชน 
- เรียนรูเร่ืองการเห็นแกตัว หรือไมเห็นแกตวั 
- การรวมมือ หรือไมรวมมือในกลุม 
- การชนะ หรือการพายแพ 
- การรับรูและตระหนกัถึงความรูสึกของคนอื่นหรือสมาชิกในกลุม 
- การตัดสินใจบนพื้นฐานของเหตุผล 
- ความซื่อสัตย หรือไมซ่ือสัตย 
- ความเชื่อมั่นในตัวเอง หรือไมเชื่อมั่นในตวัเอง 
- การควบคุมตัวเอง ความรับผิดชอบ 
- ความเปนผูนําหรือผูตาม 
- การกลาที่จะแสดงออก 
- เรียนรูที่จะประสบความสําเร็จหรือลมเหลว 

 
 1.4 ประเภทของคายพักแรม (สุภรัฐ ผองพนัธงาม. 2539: 64-67) 
 คายพักแรมสามารถแบงออกไดเปน 2 ประเภท คือ คายพกัแรมที่แบงตามผูจัด และคายพัก
แรมที่แบงตามลักษณะ หรือจุดมุงหมายของการจัด 
 1.4.1 คายพักแรมที่แบงตามผูจัด หมายถึงการแบงประเภทของคายพกัแรมโดยพิจารณาวา 
คายนั้นดําเนินการโดยใคร มใีครเปนผูใหการสนับสนุน โดยแบงยอยออกเปน 3 แบบดังตอไปนี้  
 1) คายพักแรมองคการ หรือ คายพักแรมสมาคม (Organization Camp) ไดแก คายพกัแรมที่
ไดรับการสนบัสนุนการจัดหรือดําเนินการจัด โดยองคกรหรือสมาคม เพื่อผลประโยชนของสมาคมหรือ
องคกรนั้น มุงที่ผลประโยชนของสมาคมหรือองคกรเปนหลัก คายพักแรมชนิดนี้อาจเรียกอกีอยางหนึ่ง
วา คายพกัแรมที่มีจุดประสงคเฉพาะ ตัวอยางคายในลักษณะนี้เชน คายยุวชน คริสตเตียน เปนตน 
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 2) คายพักแรมเอกชน (Private Camp) ไดแก คายพักแรมที่มีการดําเนนิการโดยเอกชนหรือ
คณะบุคคล เพือ่หวังผลกําไรเปนวัตถุประสงคสําคัญ ดังนั้นจึงอาจเรยีกคายพักแรมแบบนี้วา คายพักแรม
แบบการคา ตวัอยางคายในลักษณะนี้ เชน คายพักแรมของสํานักงานเพื่อนเดินทาง เปนตน 
 3) คายพักแรมสาธารณะ (Public Camp) ไดแก คายพักแรมที่ดําเนินการจัดโดยองคกรหรือ
หนวยงานของรัฐ ซ่ึงไดรับเงินสนับสนุนจากทางราชการ 
 1.4.2 คายพักแรมที่แบงตามลักษณะหรือจดุมุงหมายในการจัด คือ การแบงประเภทของการ
จัดคายพกัแรมตามรูปแบบและวิธีการจัดหรือพิจารณาที่วตัถุประสงคของการจัดเปนสําคัญ สามารถแบง
ออกไดเปน 10 แบบ คือ 
 1) คายพักแรมแบบเดินทาง (Trip Camp) หรือแบบธรรมชาติ (Natural Camp) มีลักษณะ
สําคัญคือ การใชชีวิตคางแรมอยูในธรรมชาติ โดยมีการวางแผนวาจะเดนิทางไปสถานที่ใด พกัที่ใด 
สวนใหญมุงที่การศึกษาภูมิประเทศและธรรมชาติศึกษา ลักษณะการตัง้คายจะเปนแบบชั่วคราวโดย
อาศัยส่ิงดัดแปลงเปนที่นอน ประโยชนของคายลักษณะนีค้ือการฝกตนในการใชชีวิตกลางแจง รูจักการ
ชวยเหลือตัวเองและปรับตัวใหเขากับธรรมชาติ 
 2) การตั้งคายแบบถาวร (Residential Camp) คือ คายพักแรมที่มีที่ตั้งถาวร มีคณะดําเนินการ
เปนประจํา มกีารจัดตกแตงและจัดสถานที่ใหเปนระเบยีบ มีเครื่องอํานวยความสะดวกครบครัน หรือ
ตามสมควร คายพักแรมถาวรในประเทศไทยไดแก คายลูกเสือประจําจังหวดั คายวชิราวุธ คายลูกเสือ
แหงชาติ เปนตน 
 2.1) คายพักแรมระยะสัน้ (short – term Residential Camp) ไดแกคายพักแรมที่มีเวลาการจัด
ส้ันเปนคร้ังคราว โดยมากมักจะเปนคายที่จดัโดยองคกร อาจใชเวลา 1-2 วัน หรือ 1-2 สัปดาห เชน คาย
ฤดูรอนของ Y.M.C.A. ซ่ึงจัดครั้งละ 7-10 วันเปนตน 
 2.2) คายพักแรมระยะยาว (long term Residential Camp) คายแบบนีจ้ะเหมือนการจดัคาย
ระยะสั้น เพียงแตมีเวลาในการจัดที่นานกวา คือใชเวลาประมาณ 1 เดือน มีวัตถุประสงคก็เพื่อที่จะให
เยาวชนรูจักปรับตัว มีประสบการณหลายๆดาน มีความอดทน รูจักการใชชีวิตรวมกบัผูอ่ืน 
 3) คายพักแรมแบบสหศึกษา (Co – Education Camp) หมายถึงคายพักแรมที่จัดใหเยาวชนชาย 
หญิง มีโอกาสทํากิจกรรมรวมกัน คายพกัแรมแบบสหศึกษา เกิดจากความคิดของนักการศึกษาทีว่า การ
ที่เยาวชนชาย หญิงไดมีกจิกรรมสรางสรรครวมกันจะเปนการสรางความเขาใจระหวางเพศ เปนการ
แกปญหาเรื่องเพศตรงขามไดอยางเหมาะสม ภายใตการแนะนําของทีป่รึกษาของคายพักแรม 
 4) คายพักแรมแบบครอบครัว (Family Camp) หมายถึง คายพักแรมที่สมาชิกครอบครัว ไดมี
โอกาสประกอบกิจกรรมรวมกัน โดยมจีุดประสงคเพื่อสรางสัมพันธภาพระหวางสมาชิกในครอบครัว 
โดยทางคายจะคอยอํานวยความสะดวกให 
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 5) คายพักแรมแบบอนุรักษธรรมชาติ (Conservation Camp) มีจุดมุงหมายเพื่อเปนการปลูกฝง
ใหชาวคายไดมีนิสัยรักธรรมชาติ เห็นคณุคาและประโยชนของธรรมชาติ เพื่อชวยกนัอนุรักษตอไป 
 6) คายพักแรมสุขภาพ (Health Camp) คายพักแรมนีจ้ัดขึน้เพื่อปลูกฝงใหเยาวชนรูจกัการ
สงเสริมรักษาสุขภาพรางกายของตนเองและสวนรวม เพื่อสงเสริมความรูเบื้องตนดานสุขภาพและการ
ปฏิบัติ กิจกรรมที่เนนในคายนี้ไดแก กจิกรรมดานการออกกําลังกาย กิจกรรมนันทนาการ เปนตน 
 7) คายพักแรมสุดสัปดาห (Weekend Camp) ไดแก คายพักแรมที่จัดในวนัสุดสัปดาห คือวัน
เสาร- อาทิตย คายแบบนีน้ิยมใชเพื่อฝกอบรมเตรียมเจาหนาที่ประจําคาย เพื่อการวางแผนและทดลอง
กอนจัดกิจกรรมจริง หรืออาจเปนการจดัขึ้นเพื่อพักผอน การจัดคายลักษณะนี้เหมาะสําหรับผูที่มีเวลา
นอยและประหยัดคาใชจาย 
 8) คายกลางวนั (Day Camp) ไดแก คายทีช่าวคายจะใชเวลากลางวันทีค่าย แตในเวลากลางคืน
ก็พักที่บานของตนเอง ซ่ึงเปนลักษณะพิเศษของคายลักษณะนี้ คายแบบนี้เหมาะสําหรบัเยาวชนที่ยังไม
สามารถชวยเหลือตัวเองไดมากนัก กิจกรรมที่จัดจะคลายคลึงกับคายพกัแรมทั่วๆไป สวนมากนยิมจัด
ในชวงปดเทอมภาคฤดูรอน 
 9) คายพักแรมอาสาสมัคร (Voluntary Work Camp) นับเปนคายพักแรมที่มีจุดประสงคตางไป
จากคายอ่ืน คอืจัดเพื่อพัฒนาทองถ่ิน กิจกรรมหลักของคายแบบนีจ้ะมีการพัฒนาหรือการสรางสาธารณะ
ประโยชน เชน สรางสะพาน อางเก็บน้ํา หรือโรงเรียน คายแบบนีน้ิยมมากในหมูนสิิตนักศึกษาและเปน
ที่รูจักกันในนามของคายอาสาพัฒนาชนบท 
 10) คายพักแรมสําหรับคนพิการ (Handicapped Camp) ไดแก คายพักแรมที่จัดสําหรบัชาวคาย
ที่มีความพิการทางรางกาย ทางระบบประสาท ทางอารมณ หรือทางจิตใจ เพื่อใหเยาวชนไดรับความ
สนุกสนานจากกิจกรรมที่จดัขึ้น หนวยงานที่มีการจัดคายลักษณะนี้ไดแก กรมประชาสงเคราะห สมาคม 
Y.M.C.A. เปนตน 
 
 1.5 จุดประสงคท่ัวไปของคายพักแรม มีดังนี้ (ภูสิทธิ์ ประยูรอนุเทพ. 2540: 15; อางอิงจาก 
Viola and Crowford.1961) 
 1) คายพักแรมสรางบรรยากาศการเรียนรูในอุดมคติ เปนเหมือนหองทดลองการดํารงชีวิตอยู
ในสังคม เพราะเดก็จะเปนผูกําหนดวิถีทางของเขารวมกนั เปนการปลกูฝงการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตย 
 2) คายพักแรมใหความสนกุสนาน ความสนุกนี้ไดจากการผจญภัย การเรียนรูส่ิงใหมๆ การได
พบกบัเพื่อนใหม 
 3) คายพักแรมชวยใหเกิดการใชเวลาวางใหเกิดประโยชน 
 4) คายพักแรมชวยการปรับตัวทางสังคม 
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 5) คายพักแรมพัฒนานิสัยและบุคลิกภาพทีด่ี 
 6) คายพักแรมชวยใหรูจกัการรักษาสุขภาพและรักษาความปลอดภัย 
 7) คายพักแรมชวยพัฒนาความรัก และความสนใจการใชชีวิตนอกเมือง 
 8) คายพักแรมสรางใหเกิดความมีน้ําใจ 
 
 1.6 ลักษณะกิจกรรมพื้นฐานของการจัดคายพักแรม (ภสิูทธิ์ ประยูรอนุเทพ. 2540: 38-41) 
 กิจกรรมกลุมสัมพันธ  

  เปนกิจกรรมที่สรางความสัมพันธของกลุม เนื่องจากชาวคายแตละคนมพีื้นฐานความรู 
สังคม วัฒนธรรมที่แตกตางกนัในเรื่องใดเรือ่งหนึ่ง ดังนัน้ ในชวงแรกของการจัดคาย ผูนํากลุม จะใช
กิจกรรมทางดานกลุมสัมพันธเพื่อการ “ละลายพฤติกรรม” เพื่อลดความเครียดของผูเขาคาย เปน
กิจกรรมที่กอใหเกิดความสนกุสนาน สรางความสนิทสนมกันระหวางสมาชิกชาวคาย ไดแกกิจกรรม
ประเภทเพลงหรือเกม หรือเปนกิจกรรมที่ตองลงมือทํารวมกัน ในขณะเดยีวกัน ผูนํากลุมก็จะไดมี
โอกาสสังเกตพฤติกรรมการแสดงออกของสมาชิกชาวคายแตละคนอีกดวย 
 กิจกรรมการแสดง 
  ในชวงเวลาของการอยูคายพกัแรมของเยาวชนนั้น จะมีการแสดงของสมาชิกชาวคายแต
ละกลุม เปนการแสดงโดยไมเนนอุปกรณหรือเครื่องแตงกายมากนัก แตจะเนนที่การไดมีสวนรวมใน
การแสดงออกของสมาชิกแตละคนมากกวา การแสดงเปนการเปดโอกาสใหสมาชิกไดแสดงความคดิ 
ความเหน็ และไดแสดงความสามารถของตนเองไดเต็มที่ มีการปรึกษาหารือ มีการแบงงานกันทํา มีการ
เตรียมการ ส่ิงที่สําคัญคือสมาชิกชาวคายทกุคนไดมีโอกาสไดมีสวนรวมในการแสดงออก ภายใตแรง
กระตุนและผลักดันของเพื่อนๆในกลุม 
 กิจกรรมธรรมชาติศึกษา 
  เปนกิจกรรมที่สรางความเขาใจถึงความสัมพันธระหวางมนุษยและส่ิงแวดลอมทาง
ธรรมชาติ รวมทั้งการสรางความตระหนกัในความสําคัญของธรรมชาติและส่ิงแวดลอม การเรียนรูเกิด
จากประสบการณตรงที่ชาวคายไดเลนเกม ทดลองและการปฏิบัติจริง 
 กิจกรรมนันทนาการ 
  ในคายพกัแรมนั้นมีกิจกรรมนันทนาการตางๆมากมาย เชน การวายน้ํา ฟุตบอล ปงปอง 
เทนนิส เพลง เกม การเดนิทางไกล การแขงขันตางๆโดยกจิกรรมนันทนาการที่จัดขึ้นนัน้ก็จะมี
วัตถุประสงคแตกตางกันออกไป 
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 กิจกรรมประจําวันตางๆ 
  เนื่องจากการจดัคายพักแรมนั้นชาวคายตองใชชีวิตอยูรวมกันเปนเวลาหลายวนั จึงมี
กิจกรรมที่เปนกิจวัตรอยูมาก ซ่ึงสมาชิกชาวคายตองมีสวนรวมและมีหนาที่รับผิดชอบ เพื่อใหเกิดการ
ปรึกษาหารือ การแบงงานกนัทํา รับผิดชอบรวมกัน อาทเิชน 

- เวรออกกําลังกาย ชาวคายแตละกลุมตองเปนผูนําการออกกําลังกายในตอนเชาของ
ทุกวัน โดยที่สมาชิกภายในกลุมตองมสวนรวมทุกคน 

- เวรกลอนกอนรับประทานอาหาร จุดมุงหมายก็เพื่อใหชาวคายไดตระหนักถึงคุณคา
ของอาหารที่เรารับประทาน และใหทานใหหมด 

- เวรขอคิดประจําวัน ชาวคายจะมอบขอคิดดีๆใหกับเพื่อนๆในตอนเชาๆ โดยสมาชิก
ในกลุมบางคน หรือหลายๆคนก็ได 

 

2. องคประกอบของนันทนาการ 
 ความหมายของนันทนาการ 
 อารมณ นาวากาญจน (2541 : 1) ไดสรุปความหมายนันทนาการวา “สันทนาการ” เปนคําเดิม 
ซ่ึงกระทรวงศกึษาธิการใชคาํนี้ติดตอกนัเปนเวลานานเมือ่ใดไมปรากฏ จนเปนที่คุนเคย แมวา
ความหมายในทางภาษาจะไมชัดเจนนัก แตทุกคนเขาใจคํานี้ดี “สันทนาการ” มาจากศัพทคําวา 
“สนทนา” กับ “อาการ” รวมกันเปน “สนทนาการ” หมายถึงการพูด การสนทนา เปนการใชเวลาวางให
เกิดประโยชน คําวา “สนทนาการ” ใชไดระยะหนึ่ง จึงเปลี่ยนเปน “สันทนาการ” โดยเหตุที่วาเปนภาษา
ที่ไพเราะกวา นักวิชาการและคนทั่วไปใชคําวา “สันทนาการ” ติดตอกนัมาจนกลายเปนคํานิยม โดยให
ความหมายภาษาอังกฤษวา “Recreation” จนกระทั่งถึง พ.ศ. 2509 พระยาอนุมานราชธน หรือ เสถียร
โกเศศ เห็นวา คําวา “สันทนาการ” ที่จริงแลวความหมายถูกตอง แตไมครอบคลุม เพราะกิจกรรม
สันทนาการไมเพียงแต พูด คุย สนทนา เทานั้น จึงไดเสนอคําวา “นันทนาการ” ซ่ึงแปลวา อาการแหง
ความสุข สนุกสนานราเริง หลังเขารวมกิจกรรม ตอมาคําวา “นันทนาการ” เร่ิมใชกันแพรหลายขึ้นแตยัง
ไมเปนที่นยิมจนกระทั่งเมื่อป พ.ศ. 2518 กระทรวงศกึษาธิการไดเปลี่ยนแปลงหลักสตูรและเปลี่ยนใชคํา 
“สันทนาการ” เปน “นันทนาการ” ตั้งแตนัน้เปนตนมา 
 ตามพจนานกุรมราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ. 2542 (2546 : 571) ใหความหมายของคําวา 
“นันทนาการ” ไววาหมายถึง กิจกรรมที่ทําตามความสมัครใจในยามวาง เพื่อใหเกิดความสนุกสนาน 
เพลิดเพลิน และผอนคลายความตึงเครียด การสราญใจ 
 สมบัติ กาญจนกิจ (2542 : 26) กลาวถึง นนัทนาการ วามีกิจกรรมที่เปนองคประกอบ
เชนเดยีวกับการเลนแตมีความแตกตางกันในรูปแบบของนันทนาการ มีหลายอยางนอกเหนือจากการ
เลน อาจเปนการศึกษาความซาบซึ้งในการเสริมสรางประสบการณใหม หรือพัฒนาการทางอารมณ 
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เปนสื่อในการใหเวลาวาง เวลาอิสระ โดยที่บุคคลเขารวมโดยความสมคัรใจหรือมีแรงจูงใจ แลวสงผล
ใหเกิดการพัฒนาอารมณสุข สนุกสนานและสงบสุข 
 ชูชีพ  เยาวพัฒน  (2543: 21) ใหความหมายของนันทนาการวา นันทนาการ หมายถึง กิจกรรม
ที่คนเราใชเวลาวางจากภารกิจงานประจําโดยเขารวมดวยความสมัครใจ และกิจกรรมที่ทํา ตองไมขัดตอ
ขนบธรรมเนียม ประเพณี วัฒนธรรมและกฎหมายบานเมืองเพื่อกอใหเกิดการพัฒนาหรือความเจริญงอก
งามทางกาย อารมณ สังคมและสติปญญา จนรูสึกมีความสดชื่นกลับคืนมาสูสภาวะปกติ   
 สํานักงานพัฒนาการกีฬาและนันทนาการ  (2549: ออนไลน) ไดสรุปความหมายของ
นันทนาการไวในหลายความหมาย ดังนี้ 

1. นันทนาการ  หมายถึง  การทําใหชีวิตสดชื่น  โดยการเสริมสรางพลังงานขึ้นใหม 
หลังจากที่รางกายใชพลังงานแลวเกิดเปนความเหนื่อยเมื่อยลาทางรางกาย จิตใจและทางสมอง เมื่อบุคคล
เขารวมกิจกรรมนันทนาการจะชวยขจัด หรือผอนคลายความเหนื่อยเมื่อยลาทางดานรางกายและจิตใจ ใน
ความหมายนี้ นันทนาการจึงเปนการตอบสนองความตองการทางกายและจิตใจของบุคคลไดอยางแทจริง  

2. นันทนาการ หมายถึง กิจกรรม (Activities) ตางๆ ที่บุคคลเขารวมในชวงเวลาวาง โดย
ไมมีการบังคับหรือเขารวมดวยความสมัครใจ  มีผลกอใหเกิดการพัฒนาอารมณสุข สนุกสนานหรือ
ความสุขสงบ และกิจกรรมนั้นๆ จะตองเปนกิจกรรมที่สังคมยอมรับ  ซ่ึงเปนกิจกรรมที่มีความหลากหลาย 
เชน กิจกรรมศิลปหัตกรรม การอาน-เขียน กิจกรรมอาสาสมัคร ศิลปวัฒนธรรม งานอดิเรก เกม กีฬา การ
ละคร ดนตรี กิจกรรมเขาจังหวะ และนันทนาการกลางแจงนอกเมือง 

3. นันทนาการ หมายถึง กระบวนการ (Process) หรือประสบการณที่บคุคลไดรับโดยอาศยั
กิจกรรมนันทนาการในชวงเวลาวางเปนสื่อ กอใหเกิดการพัฒนาหรือความเจริญงอกงามทางกาย อารมณ 
สังคม และสติปญญาของบุคคล  

4. นันทนาการ  หมายถึง  เปนสถาบันทางสังคมหรือแหลงศูนยกลางของสังคม เพื่อให
บุคคล หรือสมาชิกเขารวมกิจกรรมนันทนาการแลวกอใหเกิดความเจริญงอกงามทางรางกายและพัฒนา
ทางดานอารมณ จิตใจ และสังคม ซ่ึงโดยปกติรัฐมีหนาที่จัดแหลงนันทนาการในรูปแบบตางๆ เชน 
สวนสาธารณะในเมือง สวนหยอม ศูนยเยาวชน หองสมุดสําหรับประชาชน ดนตรีสําหรับประชาชน วน
อุทยาน และอุทยานแหงชาติ 
 กรรณิการ  ไวยสุรา (2549: 7-8) ไดสรุปความหมายวา นันทนาการ คือ กิจกรรมที่กระทําใน
เวลาวาง โดยผูเขารวมกิจกรรมมีความพึงพอใจและสมัครใจที่จะกระทํา กอใหเกิดความสนุกสนานและ
ผอนคลายจากสภาวะความเครียด และกอใหเกิดการพัฒนาทางดานรางกาย อารมณ สติปญญาและสังคม 
โดยที่ไมขัดตอกฎหมาย ประเพณีและวัฒนธรรม 
 จิรนัน  สีลม (2549: 10) นันทนาการ หมายถึง กิจกรรมใด ๆ ที่บุคลากรกระทําดวยความ
สมัครใจและความพอใจเพื่อพักผอนยามวางและมีวัตถุประสงคเพื่อความเพลิดเพลิน สนุกสนานบันเทิง
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ใจ มิใชเพื่อเปนอาชีพหรือเปนงานที่ทําอยูเปนปกติ เปนกิจกรรมที่เปนประโยชนและชวยใหเกิดความ
สรางสรรค 
 ซ่ึงจากความหมายที่กลาวถึงขางตนสรุปไดวา  นันทนาการ  คือ  เครื่องมือสําหรับใชในการ
พัฒนาทรัพยากรมนุษยใหมีความสมบูรณทั้งทางรางกายและจิตใจ  โดยใชกิจกรรมเปนตัวเชื่อมใหเกิดผล
เพื่อใหมนุษยมีพลังกายพลังใจขึ้นมาใหมหลังจากที่ประสบกับความเหน็ดเหนื่อยเมื่อยลาและภาวะ
ความเครียดจากภารกิจตาง ๆ ในชีวิตประจําวัน  ทําใหสามารถดําเนินชีวิตตอไปไดอยางมีความสุขและมี
คุณภาพชีวิตที่ดี 
 
 จุดมุงหมายของกิจกรรมนันทนาการ 

1. เพื่อพัฒนาอารมณ  กิจกรรมนันทนาการเปนกระบวนการเสริมสรางและพัฒนาอารมณของ
บุคคลและชุมชน โดยอาศัยกิจกรรมตางๆ เปนสื่อกลางในชวงเวลาวาง หรือเวลาอิสระ การเขารวมกิจกรรม
ตองเปนไปดวยความสมัครใจ และกิจกรรมนั้นจะตองเปนกิจกรรมที่สังคมยอมรับ สามารถกอใหเกิด
ความสุข สนุกสนาน เพลิดเพลิน 

2. เพื่อเสริมสรางประสบการณใหม  กิจกรรมนันทนาการ ชวยสรางประสบการณใหมใหแก
ผูรวมกิจกรรม ทั้งนี้เพราะความหลากหลายกิจกรรม เชน การทองเที่ยว ทัศนศึกษา การเสริมสราง
ประสบการณใหมในสถานที่และทรัพยากรทองเที่ยว ขึ้นอยูกับประสบการณ และพื้นฐานเดิมของ
บุคคลหรือชุมชน  

3. เพื่อเพิ่มพูนประสบการณ  กิจกรรมสรางเสริมประสบการณ หรือกิจกรรมบางอยางที่เคย
เขารวมมาแลว แตผูเขารวมอยากสรางความประทับใจ หรือความทรงจําเดิม ก็จะเปนการเพิ่มพูน
ประสบการณทั้งส้ิน  

4. เพื่อสงเสริมการมีสวนรวม  กิจกรรมนันทนาการจะสงเสริมการมีสวนรวมของบุคคลและ
ชุมชน ฝกใหมีโอกาสเขารวมกิจกรรมของชุมชนดวยความสนใจและสมัครใจ สงเสริมการทํางาน
รวมกันเปนทีม  เปนสวนหนึ่งของกลุม รูจักสิทธิและหนาที่ ตลอดจนความรับผิดชอบตอตนเองและ
ผูอ่ืนในฐานะองคกรของสังคม  

5. เพื่อสงเสริมการแสดงออก  กิจกรรมนันทนาการหลายประเภทเปนการสงเสริมใหบุคคล
ไดแสดงออกทางดานความรูสึกนึกคิดสรางสรรค  การระบายอารมณ  การเลียนแบบสถานการณหรือ
พฤติกรรมตาง ๆ  ทําใหสามารถเรียนรูและรูจักตนเองมากขึ้น  สรางความมั่นใจ ความเขาใจและการ
ควบคุมตนเอง  

6. เพื่อสงเสริมคุณภาพชีวิต  กิจกรรมนันทนาการเปนกิจกรรมที่ชวยพัฒนาอารมณ ความสุข 
ความสามารถของบุคคล สุขภาพและสมรรถภาพทางกายและจิตใจ ความสมดุลทางกาย และจิต ส่ิง
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เหลานี้จะชวยพัฒนาคุณภาพชีวิต ของสังคมทุกเพศและวัย นอกจากนี้ ยังชวยพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
กลุมประชากรทุกกลุมดวย  

7. เพื่อสงเสริมความเปนมนุษยชาติ  กิจกรรมนันทนาการจะชวยสงเสริมพฤติกรรม และ
พัฒนาความเจริญงอกงามของบุคคลทั้งทางกาย อารมณ สังคม สติปญญา และจิตใจของคนทุกคน ทุก
เพศ ทุกวัย ตามความสนใจและความตองการของบุคคล เชน การจัดกิจกรรมนันทนาการนานาชาติ คือ 
มหกรรมกีฬาโอลิมปค ซ่ึงจะชวยสงเสริมความเขาใจอันดีและมิตรภาพของมวลมนุษยชาติ  

8. เพื่อสงเสริมความเปนพลเมืองดี  กิจกรรมนันทนาการเปนการใหการศึกษาแกเยาวชนใน
ดานการชวยเหลือตนเอง  รูจักสิทธิ  หนาที่  ความรับผิดชอบ  ระเบียบวินัยและการปรับตัวใหเขากับกลุม
และสังคมไดเปนอยางดี  เปนการพัฒนาบทบาทของการเปนพลเมืองดี  ไมเห็นแกตัว ชวยเหลือสังคม
สวนรวมเปนสําคัญสงผลใหสังคมอบอุนและเพิ่มพูนคุณภาพชีวิต 
 
 ความสําคัญและประโยชนของกิจกรรมนันทนาการ 
 ความสําคัญของนันทนาการในสังคมยุคปจจุบันประกอบไปดวยกันหลายดาน  ซ่ึงทุกๆ คน
ควรจะทําความเขาใจวา  นันทนาการจะสมบูรณไดตองอาศัยองคประกอบดานอื่น ๆ มาชวยกัน  ทั้งดาน
ของแหลงทรัพยากรธรรมชาติ  นโยบายของประเทศ  การจัดโปรแกรม  การรวมกันแกปญหา  โดย
จะตองเขาไปเกี่ยวของกับการดํารงชีวิตประจําวันของแตละบุคคลและของสังคม    อีกดวย  ตัวอยาง
ความสําคัญของกิจกรรมนันทนาการอาจจะมองไดในรูปของจํานวนประชาชนที่เขาไปรวมกิจกรรม
ดานกีฬา  การออกกําลังกายและการละเลนตาง ๆ ในสวนสาธารณะ  ดูโทรทัศน  หรือจัดกิจกรรมใน
บาน  เปนตน  (สํานักงานพัฒนาการกีฬาและนันทนาการ.  2547: 35) 
 สํานักงานพัฒนาการกีฬาและนันทนาการ  (2549: ออนไลน) ไดกลาวถึงประโยชนของกิจกรรม
นันทนาการไววา มีความสําคัญตอชีวิตมากมาย คนเราตองมีนันทนาการตลอดเวลา ตั้งแตแรกเกิด จนถึง
ชวงสุดทายของชีวิต จะทําใหคนเรามีความสุข คลายเครียด อายุยืนและสามารถจัดนันทนาการไดทุก
รูปแบบ ไมวาจะเปนในครอบครัว ชุมชน โรงเรียน โรงพยาบาล บริษัท โรงงาน หรือหนวยงานตางๆ  

1. ครอบครัว  กิจกรรมนันทนาการเปนส่ือสําคัญที่จะชวยสรางบรรยากาศใหเกิดความรัก
ความอบอุนและสรางสัมพันธภาพที่ดีใหสมาชิกภายในครอบครัวไดเปนอยางดี และชวยลดปญหาการใช
เวลาวางที่ไมเกิดประโยชน ใหกลายเปนประโยชนสูงสุด  

2. ชุมชน  นันทนาการจะชวยพัฒนาชุมชนใหมีความสมบูรณหลายๆ ดาน  คือ  
2.1 ชวยสรางคนใหเปนสมาชิกที่ดี มีเหตุผล เห็นแกประโยชนสวนรวมมากกวาสวน

ตน มีความขยันขันแข็ง ทั้งนี้เพราะนันทนาการนั้นจะตองอาศัยกิจกรรมนันทนาการเขาชวยในการ
เสริมสรางสมาชิกที่ดีใหกับชุมชน เชน กิจกรรมบําเพ็ญประโยชน จะชวยทําใหสมาชิกในสังคมรูจักการ
เสียสละ และชวยเหลือผูอ่ืนไดเปนอยางดี  
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2.2 ชวยลดปญหาอาชญากรรม  การปลอยปละละเลยกลุมวัยรุนที่มีเวลาวางมากเกินไป 
จนทําใหเขาหันไปหาอบายมุข และประพฤติตัวไมดี จนกออาชญากรรมไดในที่สุด ดังนั้น หากชุมชน
สามารถดําเนินกิจกรรมนันทนาการใหกับกลุมวัยรุนเหลานี้ได ก็จะชวยลดปญหาอาชญากรรมไดอีกวิธี
หนึ่ง  

2.3 ชวยทําใหเกิดสภาพแวดลอมที่ดีขึ้น  ทั้งนี้เพราะวากิจกรรมนันทนาการจะ
ครอบคลุมไปจนถึงเรื่องการจัดสภาพแวดลอมใหสวยงาม  เปนการปองกันปญหามลภาวะไดอีกทาง
หนึ่ง  เชน  การจัดสวนหยอมที่ดีหรือการจัดสวนไมดอกไมประดับ  ก็จะชวยรักษาสมดุลทางธรรมชาติ
ไดเปนอยางดี  

3. ประชากรในสังคม  กิจกรรมนันทนาการจะเปนส่ือและสงเสริมในการพัฒนา
ทรัพยากรมนุษยใหมีความสมบูรณทั้งทางรางกาย จิตใจ อารมณ สังคม สติปญญา และมีคุณภาพชีวิตที่ดี  

4. ประเทศชาติ  กิจกรรมนันทนาการนับวามีบทบาทตอประเทศชาติเปนอยางมาก 
เพราะกิจกรรมนันทนาการนั้น จะชวยสรางประชากรใหมีสุขภาพสมบูรณแข็งแรงทั้งรางกายและจิตใจ 
ดํารงชีวิตในสังคมไดอยางมีความสุข ลดปญหาคาใชจายในการรักษาพยาบาล ลดปญหาอาชญากรรม 
ทําใหประเทศชาติมีความสงบสุข 
 
 ขอบขายของกิจกรรมนันทนาการ 
 นันทนาการเปนศาสตรที่วาดวยการนํากิจกรรมไปปฏิบัติเพื่อใหเกิดความสนุกสนานเพลิดเพลิน
ในยามวาง  และมีความพึงพอใจ สุขใจ  สามารถแบงกิจกรรมออกได ดังนี้  (สํานักงานพัฒนาการกีฬาและ
นันทนาการ. 2547: 45 - 54) 

1. กิจกรรมนันทนาการศิลปหัตถกรรม (Art and Craft) หมายถึง การประดิษฐส่ิงตาง ๆ 
ดวยมือหรืองานศิลปะตาง ๆ ที่ทําขึ้นดวยมือ  ดังนั้น  จึงเปนกิจกรรมเสริมทักษะความสามารถในการใชมอื
สรางงานฝมือใหแกชุมชน  เพื่อพัฒนาอารมณสังคมและสติปญญา 

2. กิจกรรมนันทนาการเกมและกีฬา (Game and Sport) เกมและกฬีาเปนกจิกรรมทีต่องการ
ความสัมพันธระหวางทักษะการเคลื่อนไหว  สติปญญา  ความทนทานและพละกําลังของรางกายในการ
ประกอบกิจกรรม  ซ่ึงบางกิจกรรมจะมีการใชอุปกรณประกอบ  โดยมากมักจะจัดกิจกรรมประเภทนี้ใน
สถานที่ที่เปนบริเวณกวาง เชน สนามหญา  โรงยิมเนเซี่ยม สระวายน้ํา ลานกวาง เปนตน  ในการเลนหรือ
การแขงขันก็จะมีกฎ กติกาในการเลนเพื่อใหเกิดการแขงขันที่เสมอภาค  สนุกสนาน  ตื่นเตนและทาทาย
ความสามารถของผูเขารวมกิจกรรม  ทั้งยังมีหลากหลายกิจกรรมสามารถเลือกเขารวมไดเหมาะสมทั้งวัย
เด็ก  ผูใหญ  วัยสูงอายุ  หญิง  ชาย รวมทั้งคนพิการ  ดังนั้นกิจกรรมประเภทนี้จึงไดรับความนิยมสูง  
สําหรับกิจกรรมประเภทเกมมีรูปแบบที่หลากหลายทั้งที่นิยมเลนในทองถ่ินชนบท  จนกระทั่งเกม
สรางสรรค  เกมคอมพิวเตอร  เชน  เกมเบ็ดเตล็ด  เกมนําไปสูกีฬาใหญ  เกมประกวด  ฯลฯ 
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3. กิจกรรมนันทนาการงานอดิเรก (Hobby)  จัดเปนกิจกรรมนันทนาการที่สงเสริมการ
พัฒนาคุณคาชีวิตมนุษยตั้งแตวัยเด็ก  เยาวชน  วัยหนุมสาวและวัยผูสูงอายุ  เปนการสงเสริมการสราง
ประสบการณชีวิตเปนการบําบัดทางกายและจิตใจ  เพื่อการพักผอนหยอนใจและเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต
ของบุคคล  สังคม โดยแบงเปน 4 ดาน คือ  งานอดิเรกประเภทสะสม  ประเภทสรางสรรค  ประเภทงาน
ปฏิบัติ และประเภทศึกษาหาความรู  

4. กิจกรรมนันทนาการดนตรีและการรองเพลง (Music and Singing) เปนเครื่องชี้ถึง
คุณคาความสําคัญของชีวิตมนุษย  ดนตรีจัดเปนการสื่อสารและถายทอดความรูสึกตาง ๆ ของผูเลนและ
ผูฟง  แตเดิมเปนการเลียนเสียงจากธรรมชาติ  เชน  เสียงใบไม  เสียงสัตว  ตอมาไดดัดแปลงเสียงตาง ๆ 
มาประกอบภาษาเปนการถายทอดความรูสึกซาบซึ้งในลักษณะของความสมหวังหรือผิดหวัง  ซ่ึง
กลายเปนเสียงรองและเมื่อมีการนําเอาวัสดุอุปกรณทั้งจากธรรมชาติและจากการประดิษฐขึ้นมาใช
ประกอบจึงทําใหเกิดเสียงตามจินตนาการ  ทําใหการดนตรีเร่ิมมีเสียงตามลําดับบันไดเสียงเกิดเปนเพลง
ตาง ๆ กิจกรรมนันทนาการดนตรีและการรองเพลง ทําใหผูเขารวมกิจกรรมมีความผอนคลายและมี
ความสุข 

5. กิจกรรมนันทนาการการเตนรํา  การฟอนรําและกิจกรรมเขาจังหวะ (Dance and 
Rhythmic Activity) เปนกิจกรรมการเคลื่อนไหวรางกายใหเขากับจังหวะดนตรีที่มีมาแตโบราณ  
จุดประสงคเพื่อความสนุกสนาน  สงเสริมมนุษยสัมพันธ  แสดงออกถึงเอกลักษณและวัฒนธรรมและ
สงเสริมการฝกทักษะการเคลื่อนไหวในชีวิตประจําวัน  

6. กิจกรรมนันทนาการการแสดงละครและภาพยนตร (Drama) เปนกิจกรรมการ
แสดงออก เปนการระบายอารมณหรือกิจกรรมของชีวิตประจําวัน  การสรางความรูสึก การแสดงออกแหง
ตน  นันทนาการการละครเกิดไดหลายว ิธี  เชน  เกิดจากการแสดงพิธีการศาสนา  การฝนหรือจินตนาการ
ที่สงเสริมพัฒนาการทางดานอารมณสุข  สนุกสนาน 

7. กิจกรรมนันทนาการนอกสถานที่  (Outdoor Activity)  เปนกิจกรรมหลากหลายที่
สงเสริมใหบุคคลไดมีโอกาสใกลชิดธรรมชาติ  สงเสริมใหเกิดการพัฒนาการเจริญเติบโตทางดานรางกาย  
อารมณ  สังคมและสติปญญาของบุคคลและสังคม  แหลงนันทนาการประเภทนี้ ไดแก  สวนสาธารณะ  
สนามเด็กลน  ฟารม  คายพักแรม สวนสัตว  ทะเล หรือศูนยชุมชนที่นอกเหนือจากสภาพแวดลอมในบาน
หรือในหองเรียน 

8. กิจกรรมนันทนาการการเขียนและการพูด (Communication Activity) จะชวยสงเสรมิให
บุคคลพัฒนาทักษะความรูความสามารถและสามารถจัดไดทุกระดับวัยและเพศ  เปนกิจกรรมที่กอใหเกิด
ความสนุกสนานเพลิดเพลิน  การแสดงออกแหงตนอยางสรางสรรค  กอใหเกิดการพัฒนาจินตนาการ  
สามารถเขารวมกิจกรรมแบบประหยัดไดและเปนกิจกรรมที่เกาแกของมนุษยชาติ  กิจกรรมนันทนาการ
ประเภทนี้  ไดแก  การอาน  การเขียน  การพูด   
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9. กิจกรรมนันทนาการทางสังคม  (Social Activity) เปนกิจกรรมที่เปนกีฬาในสังคมของ
มนุษยในวาระและโอกาสตาง ๆ กัน  เปนการสงเสริมคุณคาของสังคมประชาธิปไตย  ชวยพัฒนาคุณภาพ
ของสังคม เชน  การจัดเล้ียงในบางครั้งคราวเพื่อความสนุกสนาน  มีการรองเพลง  มีการเลนเกมตาง ๆ 
กิจกรรมในครอบครัว  กิจกรรมในสังคมใหญ  เชน  งานปารตี้  งานเตนรํา  การประชุมพบปะสังสรรคตาง 
ๆ เปนตน 

10. กิจกรรมนันทนาการพิเศษ  (Special Activity)  หมายถึง  กิจกรรมที่จัดขึ้นในโอกาส
เทศกาลพิเศษ  อาจเปนกิจกรรมการเลนตามความสนใจของคนในหมูบานหรือชุมชนนั้น ๆ มีการจัดเตรียม
อาคารสถานที่เพื่อเปดโอกาสใหคนในชุมชนไดมารวมกิจกรรมกัน  เปดโอกาสใหบุคคลไดรูจักสมาชิก
ใหม  สรางมนุษยสัมพันธ  รวมกันทํางานเปนทีม  การจัดงานวันสงกรานต  วันลอยกระทง ฯลฯ  รวมทั้ง
กิจกรรมวันพิเศษของบุคคลในครอบครัว เชน  วันเกิด  วันครบรอบแตงงาน เปนตน 

11. กิจกรรมนันทนาการอาสาสมัคร  (Volunteer Activity)  หมายถึง  การอาสาสมัครเขาไป
ชวยเหลืองานสังคมหรือองคกรหนวยงานตาง ๆ ในยามวาง  โดยไมหวังผลตอบแทน  เปนกิจกรรม
อาสาสมัครที่สงเสริมในเรื่องจิตใจของบุคคลและสังคม  อาสาสมัครเปนการใหบริการโดยปราศจาก
สินจางรางวัล  เปนการเสริมทักษะและคุณภาพชีวิต  การใหบริการอาสาสมัครเปนการพัฒนาชุมชนและ
ประเทศชาติโดยอาศัยแรงงาน  ความรวมมือของคน  กลุม  หนวยงานเอกชน  ชุมชนและองคกรธุรกิจ
การคาที่จะตองจัดบริการชุมชน  กิจกรรมนันทนาการอาสาสมัคร เชน  การอาสาพัฒนาชุมชน  วัด  
โรงเรียน ตาง ๆ เปนตน  การดําเนินงานขององคกรสาธารณะประโยชนตาง ๆ  
 สรุป  ขอบขายของกิจกรรมนันทนาการขางตน  มีความครอบคลุมกิจกรรมที่จะชวยสงเสริมและ
พัฒนาคุณภาพช ีวิตทั้งในสวนของผูเขารวมกิจกรรม  ที่จะไดรับประโยชนโดยตรงตอรางกาย  จิตใจ  
อารมณ  สังคมและสติปญญา  และในสวนของชุมชนและสังคม  ที่จะไดรับประโยชนจากผลของกิจกรรม
ที่ผูเขารวมกิจกรรมไดรวมกันสรางสรรคขึ้น  เชน  กิจกรรมนันทนาการพิเศษ  กิจกรรมนันทนาการ
อาสาสมัคร  เปนตน   

 
 การสรางโปรแกรมนันทนาการ 
 เอนก หงษทองคํา (2542: 89 – 93) สรุปองคประกอบที่ควรพิจารณากอนการสรางโปรแกรม
ดังนี ้
 1. อายุของผูเขารวมกิจกรรม อันประกอบดวยการเจริญเตบิโตทางรางกาย พัฒนา
ความสามารถและความสนใจ 
 2. ความแตกตางเรื่องเพศ ซ่ึงประกอบดวยการเจริญเติบโตทางรางกาย พัฒนาการ
ความสามารถ ความสนใจ และความแตกตางระหวางบุคคล 
 3. ชนิดของชุมชน ซ่ึงแบงไดเปน 
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  3.1 ชุมชนเมือง แบงเปนชุมชนเมืองหนาแนนและชุมชนเมืองแออัด 
  3.2 ชุมชนชนบท แบงเปนชมุชนชนบทเปนกลุมและชุมชนชนบทกระจัดกระจาย 
 4. สภาพของสังคม ประกอบดวย 
  4.1 บรรทัดฐาน มีองคประกอบเรื่องวิถีประชา ศีลธรรม และกฎหมาย 
  4.2 สถานภาพและบทบาท 
  4.3 วัฒนธรรม 
 5. ประเภทของหนวยงานทีจ่ดันันทนาการ 
  5.1 หนวยงานของรัฐ 
  5.2 หนวยงานเอกชน 
  5.3 หนวยงานธุรกิจ 
  5.4 หนวยงานอาสาสมัคร 
 6. ขนาดของกลุมผูเขารวมกิจกรรม แบงเปน 2 ขนาด คือ กลุมเล็กและกลุมใหญ 
 7. ประเภทของผูใชบริการ ผูบริหาร ผูจัดการ ผูนํา 
 8. สถานที่และส่ิงอํานวยความสะดวก ใหพจิารณาเรื่องขนาดพื้นที่ ใหมีจํานวนเพยีงพอและมี
ความทันสมัย 
 9. ทักษะพื้นฐานของผูเขารวมกิจกรรม 
 10. ระยะเวลา ความเหมาะสมของเวลาที่เหมาะสมกับกิจกรรมรวมถึงความยากงายของ
กิจกรรมกับเวลา 
 11. กิจกรรมอืน่ที่มีอยูแลวในพื้นที่ อันไดแก กจิกรรมและโปรแกรมนันทนาการที่เปน
ประโยชนตอกิจกรรมที่จัดขึ้น 
 
 ลําดับขั้นตอนการเขียนโปรแกรม 
  1. กําหนดวัตถุประสงคของโปรแกรมใหชัดเจน 
  2. ศึกษารายละเอียดของสมาชิกที่จะเขารวมโครงการในดานการเจริญเติบโต วิวัฒนาการ 
ความสนใจของแตละระดับอาย ุ
  3. ศึกษารายละเอียดของสมาชิกที่จะเขารวมโครงการในดานสังคมและจิตวิทยา 
  4. ศึกษารายละเอียดสภาพสิง่แวดลอมและแนวโนมของชุมชน 
  5. สํารวจสถานที่และส่ิงอํานวยความสะดวกที่ใชในกิจกรรม 
  6. กําหนดกิจกรรมใหสอดคลองกับหลักการดังกลาวขางตน 
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 การจัดนันทนาการ 
 เอนก หงษทองคํา (2542: 76) ไดสรุปลักษณะการจัดนนัทนาการดังนี้ การจัดการนันทนาการ
ไมวาจะเปนการจัดการของภาครัฐหรือเอกชนนั้นจะตองอาศัยปจจยัตางๆซึ่งไดแก คน เงิน อุปกรณ ส่ิง
อํานวยความสะดวกและวิธีดาํเนินงานใหลุลวงตามวัตถุประสงคที่กําหนดไว โดยคนที่เปนนัก
นันทนาการและบุคคลทั่วไป 
 ดอรดาห (Dawdah. 2000: 85) ไดทําการสาํรวจเชาวอารมณของกลุมเยาวชนที่รวมกิจกรรม
นันทนาการเปนประจําพบวา กลุมเยาวชนดงักลาวมีคะแนนเชาวอารมณดีกวากลุมที่ไมไดเขารวม
กิจกรรมนันทนาการ 
 กําโชค เผือกสุวรรณ (2544: 2) ไดสรุปลักษณะการบริหารการจัดการนันทนาการคือ การ
บริหารเพื่อการบริการ โดยจดัดําเนนิการเหมือนบริหารงานทั่วไปแตนํากิจกรรมมาเปนสื่อหรือเครื่องมือ
ใหบรรลุเปาหมาย 
 สมคิด บางโม (2545: 59) ไดใหความหมายของการจัดการไวดังนี้ การจดัการคือศิลปะการใช
คน เงิน วัสดุอุปกรณขององคการและนอกองคการ เพื่อใหบรรลุวัตถุประสงคขององคการอยางมี
ประสิทธิภาพ 
 กมล สุวรรณศรี (ม.ป.ป.: 158 – 163) ไดสรุปความสําคัญตอการจัดการนันทนาการคือ ผูนํา
นันทนาการ ซ่ึงเปนผูที่มีความสามารถตอการจัดนันทนาการตองพิจารณาถึงผูนําที่มีอยูทั้งในดาน
จํานวน ความรูความสามารถ มีบุคลิกภาพดี ยิ้มแยมเปนมิตร มีมารยาท สุภาพเรียบรอยทั้งกาย วาจา ใจ 
รูจักวางตวัเหมาะสม มีคุณธรรม ผูนําจะเปนตัวจกัรสําคัญที่จะชวยสรางบรรยากาศใหสมาชิกสนุกสนาน
เพลิดเพลินกับกิจกรรม สมาชิกมีความพึงพอใจถือเปนความสําคัญของการจัดกจิกรรมนันทนาการให
บรรลุเปาหมาย 

 
3. เยาวชน 
 3.1 แนวคิดการเรียนรูแบบมีสวนรวมของเยาวชน 
โครงการฝกอบรมเยาวชนเพื่อการพัฒนา (Youth Training Program for Social Development) หรือเรียก
ส้ันๆ วา Y.T. เปนองคกรพัฒนาเอกชนที่ทํางานพัฒนาศกัยภาพเยาวชน ไดสรุปแนวคิดการเรียนรูแบบมี
สวนรวมของเยาวชนไวดังนี ้
 หลักการ 
  1. เชื่อมั่นวาทกุคนสามารถเรียนรูและพัฒนาตนเองได 
  2. ผูเรียนสําคัญที่สุด ไมใชผูสอน 
  3. เปดโอกาสใหผูเรียนคนพบความรูเอง กระบวนการทําหนาที่ชวยเสรมิใหผูเรียน
สามารถพัฒนาตามธรรมชาติ  และเต็มศกัยภาพ 
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  ลักษณะ 
  - ยึดมนุษยเปนศูนยกลาง มิใชเนื้อหาเปนศูนยกลาง 
   - มุงการพัฒนาศักยภาพบุคคลมากกวาถายทอดเนื้อหา, แนวคิด, วิธีการแกผูรวมการ 
อบรม 
  - ไมใชการสอนแตเปนการเรียนรูรวมกนั หรือทุกคนเปนผูสอน-ทุกคนเปนผูเรียน ซ่ึงตอง
อาศัยการมีสวนรวมของผูเรียนอยางมาก โดยมุงเนนการแลกเปลี่ยนประสบการณและแนวคิดระหวาง
กันและกันมากกวาถายทอดเนื้อหา, ความรูจากผูสอนสูผูเรียน โดยทัว่ไปมักจะเริ่มตนจากประสบการณ
และบทเรียนของผูเขารวม ดงันั้นคําตอบทีไ่ดจึงไมมีความถูกผิดตายตวั แตเนนไปที่วจิารณญาณของ
กลุม 
  - ใชกจิกรรมผานประสบการณ ซ่ึงเปดโอกาสใหผูเขารวมอบรมมีประสบการณรวมกัน
ในการวางแผน การระดมสมอง การรวมกนัแกปญหา และสรางโอกาสใหมีการแสดงความรูสึก ความ
คิดเห็นตอกิจกรรม รวมทั้งรวมกันประยกุตส่ิงที่ไดจากกการทํากิจกรรมมาใชในสถานการณจริง ผูผาน
การอบรมจะไดพบความสามารถของตนที่อาจไมเคยรูมากอนวามี ส่ิงที่ตามมาคือผูผานการอบรมจะมี
ความเชื่อมั่นในตนเองมากขึน้ คุณภาพของการมีสวนรวมจะมีมากขึน้เรือ่ยๆ ซ่ึงสืบเนื่องมาจากการ
สะสมผลสําเร็จในการเขารวมกิจกรรมตางๆ ทั้งนี้ผลสําเร็จจะขึ้นอยูกับความกระตือรือรนของแตละคน
และกําลังใจจากเพื่อนและกลุม 
  - การประสบผลสําเร็จในการแกปญหาจะเปนสิ่งสนับสนุนใหเกดิการเรียนรูยิ่งขึ้น จงึควร
เร่ิมตนจากปญหาเล็กๆ ที่สามารถแกไขไดงาย แลวจึงเพิม่ความยากมากขึ้น 
  - สงเสริมใหมกีารซักถาม บอยครั้งที่เราทําตามหรือยอมรับสิ่งตางๆ งายเกินไป แตควรที่
จะทราบถึงเหตุผลกอน และสอบถามจากคนอื่นๆ ดวย 
  - นําไปสูการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม เนนใหผูเขาอบรมสามารถจัดระบบตนเองได 
  - ใชวิธีการที่หลากหลาย ไมจํากัดทีว่ิธีใด เชน บรรยาย ประชุมเชิงปฏิบัติการ เกม กลุม
ยอย 
  - เนนการสรางสรรคความรูและส่ิงใหมๆ 
  - ไมใชการเตรียมเนื้อหาหรือคําตอบไวลวงหนาแลวผลักดันใหกลุมสรุปตามเนื้อหาที่
เตรียมไว (บทสรุปจะตองมาจากผลการทํากิจกรรมและการระดมจากผูเลนจริงๆ) 
  - เปนการพฒันาศักยภาพของบุคคลในการปรับปรุงและพัฒนาสังคมที่ตนเปนสมาชกิอยู 
  - มุงพัฒนาใหบุคคลเกิดความตระหนกัและเขาใจสภาพและสถานการณที่เปนจริงเพือ่
นําไปสูการเปลี่ยนแปลง 
  - สงเสริมการสรางจิตสํานึกและการพัฒนาทักษะ 
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  - มีความเชื่อวาการเปลี่ยนแปลงจะเกดิขึ้นไดตอเมื่อทุกคนสามารถสรางความสัมพันธ
เชื่อมโยงกันได 
  - สนุก และมีชีวิตชีวา 
 
 กระบวนการเรียนรู 
  1. ผานประสบการณ 
                   ใชการผานประสบการณจริง หรืออาจเปนเหตุการณจําลอง เชน เกม บทบาทสมมติ 
ตลอดจนการแลกเปลี่ยนประสบการณ  เพื่อกอใหเกิดการเรียนรู   
  2. ระบุประสบการณ  
                   เปนการอธิบายเหตกุารณวาเกิดอะไรขึ้น เราไดพูดอะไรไป ทําอะไรลงไป เรารูสึก
อยางไร คนอืน่พูดอยางไร ทําอยางไร รูสึกอยางไร ทําไมเหตุการณนี้จงึมีความสําคัญ และอะไรเปนสิ่งที่
เราไมเขาใจ มกีารแลกเปลี่ยนประสบการณ ความรูสึก ความคิดคานยิมของเราตอส่ิงตาง ๆ และพยายาม
ที่จะเชื่อมโยงสิ่งนั้นกับชีวติเรา 
                  3. วิเคราะหประสบการณ 
                   คอืการทําความเขาใจประสบการณโดยละเอียด เชน ใครคือผูมีพลังอํานาจใน
สถานการณดงักลาว ใครมีเสียงดังหรือมีอิทธิพลมากกวาคนอื่น ใครเปนผูไดรับความไววางใจ ใครมี
อํานาจตัดสินใจ และใครไดรับผลกระทําจากการตัดสินใจนั้น ทําไมคนนั้นจึงเปนผูตัดสินใจ และ
ประสบการณที่กําลังวิเคราะหนั้นมีอะไรบางที่คลายคลึงกับที่เคยประสบมากอน การทําเชนนี้จะชวยให
เขาใจสถานการณอยางถองแทขึ้น 
                  4. การวางแผน 
              การเรียนรูที่ปราศจากการกระทําจะชักนําไปสูความเฉื่อยชาและขาดประสิทธิผล 
ดังนั้นในขั้นของการพัฒนากลยุทธที่จะนาํไปสูการปฏิบัตินั้นเราตองกระตุนใหเกิดคําถามตอตนเองของ
แตละคนวาอะไรคือส่ิงที่เขาปรารถนาและตองการจะปฏบิัติและเขาจะนําประสบการณมาใชในการ
พัฒนากลยุทธในการปฏิบัตคิร้ังตอไปไดอยางไร 
                  5. การปฏิบตั ิ
                   การปฏิบัตินี้นอกจากจะรวมการทดสอบการคนหาการทดลองและการปฏิบัติจริงแลว 
ยังรวมถึงการรอคอยการฟงการเฝาดูการถกเถียงการขัดแยงทั้งนี้เพราะการลงมือปฏิบัติ จะเปน
ประสบการณจริงที่เราจะตองคิดพิจารณาและหวังทีจ่ะไดเรียนรูส่ิงใหมๆ จากประสบการณใหม ที่กาํลัง
จะเกิดขึ้นนี้ และประสบการณใหมจะเปน เปาหมายใหมของการเรียนรูใหมของเรา 
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 3.2 โลกทัศน –ชีวทัศนของเยาวชน 
  โครงการฝกอบรมเยาวชนเพื่อการพัฒนา (Youth Training Program for Social 
Development) ไดกลาวถึงโลกทัศนและชีวทัศนของเยาวชนไววา ชีวิตของเยาวชน ซ่ึงถาพิเคราะหแลวมี
อยูหลายประเภท บางประเภทก็ใชชีวิตอยางมีความสุขทั้งการเรียนทั้งการเลนเที่ยวเตรไปวัน ๆ โดยไม
ตองกังวลรับผิดชอบตอปญหาใด ๆ ทั้งส้ิน  บางประเภทก็ขะมักเขมนสนใจศึกษาวิชาความรูอยางจริงจัง
โดยไมสนใจหรือยุงเกี่ยวกับคนอื่นเลย  บางประเภทมีความกระตือรือรนที่จะเรียนรูแสวงหาสิ่งตางๆ ใน
สังคมโดยเขารวมกลุมกิจกรรมที่มีอยูนอกโรงเรียน และบางประเภทก็มีเปาหมายการเรียนการทํา
กิจกรรมที่มุงรับใชผลประโยชนของประชาชนอยางจริงจัง เยาวชนตาง ๆ  ในปจจุบัน สองประเภทแรก
มีจํานวนมากและยังครองความเปนดานหลักอยูแมวาสองประเภทหลังจะยังเปนสวนนอยอยูก็ตาม  แต
นับวันยิ่งจะทวีจํานวนมากขึ้นทุกที เยาวชนจะดําเนินชีวิตอยางถูกตองใชชีวิตอยางมีคุณคาและมี
ความหมายตอสังคมไดก็ตอเมื่อมีโลกทัศนและชีวทัศนที่ถูกตองเปนพื้นฐาน มิฉะนั้นแลวก็จะดําเนิน
ชีวิตอยางผิดพลาด ดังนั้นปญหาโลกทัศนและชีวทัศนจึงเปนปญหาสําคัญยิ่งที่เยาวชนควรเอาใจใส
สนใจศึกษาอยางจริงจัง 
 
  โลกทัศน ชีวทัศน มีความหมายอยางไร 
   ปญหาโลกทัศน คือการมองดโูลกมองสังคมและการมองดูประวัติศาสตรของมนุษย  หาก
วาไมเขาใจโลกและไมเขาใจประวัติศาสตรอยางถูกตองแลวก็จะเขาใจทุกส่ิงทุกอยางในโลกอยาง
ผิดพลาดเชน   ถาเรามองวาระหวางวัตถุกับจิตนั้น จิตเปนพื้นฐานเปนสวนที่เกิดกอนวัตถุเปนสิ่งที่
ตามมาทีหลังการมองปญหาสังคมก็จะผิดพลาดไดเชนปญหาโจรผูราย  หญิงโสเภณีเราจะมองวานี่เปน
เพราะพวกเขามีจิตใจเลวทราม  มีความตองการปฏิบัติตัวเชนนั้น  โดยไมมองวัตถุภายนอกนั้นมีสวนบีบ
คั้นใหพวกเขาตองมีอันเปนไป หรือปญหาที่วาโลกนี้เคลื่อนที่หรือหยุดนิ่งไมมีการพัฒนาเปลี่ยนแปลง
ทั้งในแงธรรมชาติและสังคมแลวเราก็จะเปนคนเฉื่อยชา  ไมมีเปาหมายในชีวิตไมเขารวมกิจกรรมที่มี
ลักษณะสรางสรรคสังคมและอาจกําหนดใหชีวิตของตนอยูอยางโดดเดี่ยวไมมีความหมายใดๆ ทั้งส้ิน 
  ปญหาชีวทัศน คือทัศนะตอชีวิต ทัศนะในการใชชีวิต ตั้งแตการกินอยูสืบพันธุ  รวมทั้ง
การผลิตและใชส่ิงตางๆ ชีวทัศนเปนสวนสําคัญสําหรับการดํารงอยูของคนเราวาจะไปเหอเหิม เที่ยวเตร
บอย ๆ กินเหลาเมายา  มั่วสุมการพนัน  กดขี่ทางเพศ ฯลฯ ส่ิงที่พวกเขาไดปฏิบัติเปนประจําขอเพียงแต
ใหตนมีความสุขสบายไปวันหนึ่งๆ  ก็นับวาเปนการใชชีวิตที่คุมคานาพอใจแลว บางคนอาจมีปรัชญา
การใชชีวิตเพื่อความอยูรอด   มีความเห็นแกตัว  นอกจากการทํามาหากินสรางฐานชื่อเสียง  เกียรติยศ
ใหกับตนเองและครอบครัวแลวปญหาใด ๆ ของชาติบานเมืองก็ไมขอรับรูอะไรทั้งส้ินเปนตน 
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  จากที่กลาวมาขางตนนี้จะเห็นไดวาเยาวชนผูใดที่เขาใจโลกทัศน  ชีวทัศนไมถูกตองแลว
ยอมกําหนดใหวิถีทางชีวิตของเขามีลักษณะแคบเห็นแกประโยชนสวนตัวไมสนใจตอปญหาใด ๆ ของ
สังคมสวนรวม 
 
 3.3 พระบรมราโชวาทและพระราชดํารัส เก่ียวกับเด็กและเยาวชน 
 "...เด็ก มีสมองแจมใส เชื่อและจําส่ิงตางๆไดงาย ทั้งมี ความอยากรูอยากเห็นมากดวย 
เพราะฉะนั้น จึงควรอยางยิ่ง ที่จะตองไดรับการศึกษาฝกฝนที่ดีแตเยาววัย เพื่อ ใหมีความรูความสามารถ
และคุณธรรมที่จะสรางสรรคความเจริญ กาวหนา และความวัฒนาผาสุกใหแกตนเองและสวนรวมใน
กาลขางหนา..." 
    พระบรมราโชวาท พระราชทานเนื่องในวนัเด็กแหงชาต ิป 2520 
 
 "...เด็กๆทําอะไรตองหัดใหรูตัว การรูตัวอยูเสมอจะทําให เปนคนมีระเบยีบ และคนที่มี
ระเบียบดแีลวจะสามารถ เลาเรียน และทําการงานตางๆ ไดโดยถูกตองรวดเร็ว จะเปนคนที่สราง
ความสําเร็จและความเจริญใหแก ตนเองแกสวนรวมในอนาคตไดอยางแนนอน..." 
     พระบรมราโชวาท พระราชทานเนื่องในวนัเด็กแหงชาต ิป 2521 
 
 "...เด็ก เปนผูที่จะไดรับชวงทกุสิ่งทุกอยางตอจากผูใหญ ดังนั้น เด็กทุกคนจึงสมควรและ
จําเปน ที่จะตองไดรับ การอบรมเลี้ยงดูอยาง ถูกตองเหมาะสม ใหมีศรัทธามั่นคงใน คุณความด ีมีความ
ประพฤติเรียบรอย สุจริต และมีปญญา ฉลาดแจมใสในเหตุผล..." 
    พระราชดํารัส พระราชทานในโอกาสปเด็กสากล 1 มกราคม 2522 
 
 "...เยาวชนทั้งหลายที่อยูในวยัเรียน ยอมมีความมุงมั่นที่จะ ศึกษาวิชาการตางๆ ใหไดมากๆเพื่อ
นําไปใชทํา ประโยชนสรางสมความสุขความเจริญ ใหแกตัวเองตลอดจนสวนรวม แตการใชวิชาความรู
นั้นจําเปน จะตองใชอยางถูกตองดวยคุณธรรมและความสามารถ ที่เหมาะจึงจะไดผลเต็มเปยม..." 
    พระบรมราโชวาท ในพิธีปฏญิาณตนและสวนสนาม เนื่องในวันคลายวนั

สถาปนาคณะลูกเสือแหงชาต ิณ สนามศุภชลาศัย1 กรกฎาคม 2522 
 
 "...เด็กตองเรยีนความรู อบรมความดี ฝกหดัวินยัใหมีพรอมแตเยาววัย จึงจะมีความสขุความ
เจริญได ทั้งในวันนีแ้ละวันหนา..." 
    พระบรมราโชวาท พระราชทานเนื่องในวนัเด็กแหงชาต ิประจําป 2523 
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 "...เด็กมีโอกาสดีเพราะอยูในวัยที่มีผูคอยโอบอุม ชวยเหลือ จึงตองรีบเรงขวนขวายเลาเรียน
ความรู อบรม ความด ีฝกหัดการทําการงาน ไวใหคลองแคลว ขยันและอดทน เติบโตขึ้นจักไดเปนที่พึ่ง 
ของตนเองและของคนอื่นไดไมเดือดรอน..." 
    พระบรมราโชวาท พระราชทานเนื่องในวนัเด็กแหงชาตปิ 2524 
 "...เด็กๆ ตองฝกหัดอบรมทั้งกายทั้งใจใหเขมแข็งเปนระเบียบ และสุจริตเพื่อประโยชนของ
ตนในภายหนา เพราะคนที่ไม เขมแข็งไมสามารถควบคุมกายใจใหอยูระเบียบและความด ียากนกั ที่จะ
ไดประสบความสําเร็จและความเจริญอยางแทจริงในชวีิต..." 
    พระบรมราโชวาท พระราชทานเนื่องในวนัเด็กแหงชาต ิป 2526 
 
 "...วัยเด็กเปนวัยเร่ิมตน เปนวัยเตรยีมตวัเพือ่สรางความเจริญ มั่นคงในชวีิตเดก็ๆ จึงควรรีบ
ขวนขวายศึกษา จักได มีความฉลาดรอบรู วาอะไรคือความดี และอะไรคือ ความเสื่อมเสีย เพื่อนําทาง
ชีวิตของตนไปสูความสุข ความเจริญไดโดยถูกตองและสมบูรณ..." 
    พระบรมราโชวาท พระราชทานเนื่องในวนัเด็กแหงชาต ิป 2527 
 
 "...เด็ก ตองทําตัวใหสุภาพออนโยน หม่ันขยันเอา การเอางานเอื้อเฟอชวยเหลือผูอ่ืน ดวยความ
เต็มใจอยูเสมอ ใหติดเปนนิสัย จักไดเติบโตขึ้นเปนคนดีม ีประโยชนและมีความเจริญมัน่คงในชวีิต...” 
    พระบรมราโชวาท พระราชทานเนื่องในวนัเดก็แหงชาต ิประจําป 2529 
 
 "...เด็กๆ นอกจากจะตองเรียนความรูแลว ยังตองหัดทํา การงานและทาํความดีดวย เพราะการ
ทํางานจะชวยให มีความสามารถมีความขยันอดทนพึ่งตนเองไดและ การทําดีนั้นจะชวยใหมีความสุข
ความเจริญทั้งปองกันตนไวไมให ตกต่ํา..." 
    พระบรมราโชวาท พระราชทานเนื่องในวนัเด็กแหงชาต ิประจําป 2530 
 
 "..ความรูประโยชนแทจริงของสิ่งทั้งหลาย เปนสิ่งที่ผูใหญตอง ปลูกฝงใหหยั่งลึกในตัวเดก็ 
เด็กจกัไดเติบโตเปนคน ฉลาดเที่ยงตรงและสามารถสรางสรรคประโยชนที่พึงประสงค ใหแกตนแก
สวนรวมไดแนนอนมีประสิทธิภาพ.." 
    พระบรมราโชวาท พระราชทานเนื่องในวนัเด็กแหงชาตปิระจําป 2532 
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4. การพัฒนาลักษณะนิสยั 
 ราศี ทองสวัสดิ์ (2526: 387) ไดใหคําจํากดัความของลักษณะนิสัยการเลน คือพฤติกรรมที่ได 

ทําซํ้าๆกันหลายๆครั้ง ในขณะเลนจนเปนสวนหนึ่งของบุคลิกภาพ ลักษณะนิสัยจากการเลนเหลานีจ้ะ
เกิดขึ้นไดโดยการฝกฝนจากครู ซ่ึงมีหนาที่รับผิดชอบอันสําคัญ 
 สงวน สุทธิเลิศอรุณ (2545: 167) ไดสรุปการพัฒนาลักษณะนิสัยจําเปนตองพัฒนาในดาน
ตางๆดังนี ้
 1. การพัฒนาดานจิตใจ 
  1.1 การสรางพลังจิต จะตองทําสมาธิภาวนาหรือเจริญสมาธิ 
  1.2 การสรางกําลังใจ 
  1.3 การพัฒนาคุณธรรม 
  1.4 การพัฒนาจริยธรรม 
  1.5 การพัฒนาคานิยม 
 2. การพัฒนาดานรางกาย 
  2.1 การบริหารรางกาย 
  2.2 การพัฒนาบุคลิกภาพ 
 3. การพัฒนาดานสติปญญา  

3.1 การพัฒนาดานสติปญญา (สมอง) จําเปนตองพัฒนาสมองทั้งดานซายและดานขวา 
ไปพรอมๆกัน วิธีพัฒนาสมองงายๆดังนี ้
   - รับประทานอาหารใหครบทุกหมูโดยเนนผักและผลไมเปนพเิศษ 
   - ดื่มน้ําสะอาดวันละ 6 – 8 แกว 
   - หายใจลึกๆและชาประมาณ 10 คร้ัง เพื่อรับออกซิเจนใหเต็มที่ 
   - ฟงดนตรแีละหรือเพลงคลาสสิค เพื่อผอนคลายสมอง 

3.2 การพัฒนาความคิด เปนการพัฒนาพฤติกรรมทางสมองของมนุษยใหคดิดี คิดถูกตอง  
- การฟง ซักถาม และสอบคน 

   - การสนทนา ถกเถียง และอภิปราย 
   - การสังเกต เฝาดู พิจารณาอยางพินิจ 
   - การชั่งหาเหตุผล 

3.3 การพัฒนาความเฉลียวฉลาดทางอารมณ 
- นับถือและภมูใจในตัวเอง 

   - สํารวจพฤติกรรมทางอารมณตนเพื่อแยกทางบวกและทางลบ 
   - พฒันาความฉลาดทางอารมณดานบวกใหสูงขึ้นและลดทางลบใหนอยลง 
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   - เปดใจใหกวาง โดยการใหเกียรติผูอ่ืน 
   - ฝกรูจักการให 
 4. การพัฒนาดานสงัคม 
  4.1 พัฒนาการทํางานเปนทีม 
  4.2 พฒันามนษุยสัมพันธ 
 5. การพัฒนาตนสูความเปนศึกษิต 

5.1 มีความสามารถในการใชภาษาไดด ี
5.2 มีกริยามารยาทดี 

- ออนนอมถอมตน 
   - มีสัมมาคารวะ 
   - วางตนดี และรูจักสํารวมกาย วาจา และใจ 
   - ซ่ือสัตยตอตนเองและผูอ่ืน 
   - พูดจาสภุาพ และเหมาะสมกับกาลเทศะ 
  5.3 รสนิยมด ี
  5.4 วิจารณญาณด ี
  5.5 รักความกาวหนา 
 
 ทฤษฏีเก่ียวของกับกับการพฒันาลักษณะนิสัย 
 สํานักประเมินผลการจัดการศึกษา สํานักงานคณะกรรมการศึกษาแหงชาติ.(2540: 26 – 32) 
ไดสรุปหลักการทฤษฏีเกี่ยวของกับการพฒันาลักษณะนิสัย มีหลายทฤษฏีดังนี้ 
 1.  ทฤษฏีจิตวิเคราะห 
  หลักการ 
  - ประสบการณวยัเดก็มีอิทธิผลตอพฤติกรรมบุคลิกภาพ 
  - ประกอบดวย ความคิด, อัตตา, มีอัตตาสูง 
  แนวคดิในการพัฒนาไปสูพฤติกรรมพึ่งปรารถนา 
  - มโนธรรม ตองปลูกฝงตั้งแตเด็ก 
 2. ทฤษฏีฟรอยดยุคใหม 
  หลักการ 
  - เด็กคือผูที่มี ความดี ความเลว ติดตัวมาตัง้แตเกดิ 
  - สังคมสิ่งแวดลอมมีอิทธิพลตอการแสดงพฤติกรรม 
  แนวคดิในการพัฒนาไปสูพฤติกรรมที่พึงปรารถนา 
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  - ผูใกลชิดควรสรางเอกลักษณที่ดีงามใหแกเด็ก 
 3. ทฤษฏีมนุษยนิยม 
  หลักการ 
  - มนุษยมีคณุคา มีศักดิ์ศรี 
  - ความรูสึกนกึคิดตอตนเอง เกิดจากการอบรมเลี้ยงด ู
  แนวคดิในการพัฒนาไปสูพฤติกรรมที่พึงปรารถนา 
  - ตระหนักใน “เอกัตบุคคล” 
  - พอแมใกลชิด ตองใหความรัก ความอบอุนแกเด็ก และความเขาใจความรูสึกนึกคดิของ
เด็ก จะชวยใหเด็กเขาใจตนเองและเขาใจตนเองอยางถองแท 
 4. ทฤษฏีพฤตกิรรมนิยม 
  หลักการ 
  - พฤติกรรมเกดิจากการเรียนรู และเปลี่ยนแปลงได 
  - พฤติกรรมที่ไดรับการเสริมแรง จะกระทําซํ้าอีก 
  - การปรับพฤติกรรมคือการใหแรงเสริมตอพฤติกรรมพึงประสงค 
  แนวคดิในการพัฒนาไปสูพฤติกรรมที่พึงปรารถนา 
  - การเสริมแรงตองทําทันที่เมือ่เกิดพฤติกรรมที่พึงปรารถนา 
 5. ทฤษฏีการเรียนรูโดยการเลียนแบบ 
  หลักการ 
  - พฤติกรรมเกดิจากการเลียนแบบ 
  แนวคดิในการพัฒนาไปสูพฤติกรรมที่พึงปรารถนา 
  - รูปแบบใชชีวิต, บุคคลตนแบบ, ภาพนิ่ง, ภาพยนตร, โทรทัศน, หนังสือพิมพ 
 6. ทฤษฏีเผชญิความจริง 
  หลักการ 
  - บคุคลตองประเมินตนเองตามสภาพความเปนจริงมุงมัน่แกไขขอบกพรอง 
  แนวคดิในการพัฒนาไปสูพฤติกรรมที่พึงปรารถนา 
  - ผูใกลชิดตองชวยเด็กประเมนิตามความเปนจริง 
 7. ทฤษฏีการใหคําปรึกษาแบบพฤติกรรมนิยม 
  หลักการ 
  - พฤติกรรมมนุษยเกิดจากการเรียนรู และเปลี่ยนแปลงได 
  - การปรับพฤติกรรมคือ การใหแรงเสริมตอพฤติกรรมที่พึงประสงค 
  - พฤติกรรมใดที่ทําแลวไดรับแรงเสริม ก็จะทําพฤติกรรมนั้นซ้ําอีก 
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  เทคนิคใชหลักการเสริมแรง (Reinforcement)  
  - การใหความสนใจและคําชม 
  - ใหทํากิจกรรมที่ชอบ 
  - ใหรางวัลเปนสิ่งของ 

 
5. การประเมินผล 
 อําไพ สุจริตกลุไดสรุปลักษณะการประเมนิผลโดยใชมาตรประเมินพฤติกรรม ดัดแปลงจาก
แบบประเมินที่มีอยู Behavior Anchored Rating (BAR) มีลักษณะของวิธีการ คือการจัดทํามาตราสวน
ประมาณคา (Rating Scale) นั่นเอง แตสามารถใหรายละเอียดที่ชัดเจนยิ่งขึ้น โดยการกําหนดนิยาม
ความหมายของตัวเลือกแตระดับไวอยางชดัเจน โดยครูยงัสามารถใชแบบประเมินนีเ้ปนเครื่องมือ
ส่ือสารกับผูปกครองไดอยางละเอียดชดัเจนยิ่งขึ้นดวย อันจะนํามาซึ่งความรวมมือทีด่ีระหวางบานกับ
โรงเรียนในการพัฒนาเด็ก (สํานักประเมินผลการจัดการศึกษา สํานักงานคณะกรรมการการศึกษา
แหงชาติ.2540: 202) 
 ศุภากร รุงอุดม (2547: 18) ไดสรุปการประเมินผลดังนี้ ผูนําจะตองมีความรูความสามารถใน
การประเมินโครงการนันทนาการได และมีความจําเปนที่จะตองประเมินผลโครงการนันทนาการอยาง
ตอเนื่องตลอดโครงการ มีประเมินเปนระยะๆตั้งแตกอนดําเนินการเพื่อทราบความพรอมในการเตรยีมที่
ดี ประเมินระหวางดําเนินการเพื่อแกไขปญหาอุปสรรคที่เกิดขึ้นไดทนัทีและเมื่อเสร็จสิ้นโครงการ เพื่อ
ประเมินความสําเร็จ ขอดี ขอดอย ขอบกพรองในการดําเนินการเพื่อปรับปรุงแกไขในโอกาสตอไป 
 

6. ประวัติสถาบันสอนภาษาอังกฤษ English First    
 EF Education กอตั้งขึ้นเมื่อป ค.ศ. 1965 ที่ประเทศสวีเดน จนถึงวันนี้มีนกัเรียนมากกวา 3 
ลานคนทั่วโลกที่ไดเรียนภาษากับ EF จุดที่ทําให EF แตกตางจากสถาบันสอนภาษาอื่นๆคือ EF มี
เครือขายสํานักงานสาขาและผูอํานวยการหลักสูตรประจําทองถ่ินเพราะ EF มิไดเปนตัวแทนขององคกร
อ่ืนใดที่จดัสงนักเรียนไปตางประเทศ แต EF เปนผูจัดและดําเนนิการหลักสูตรแบบครบวงจรเองใน
ตางประเทศ นัน่หมายความวา คุณจะไดเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพและปลอดภัยตั้งแตตนจนจบ
หลักสูตร และที่สําคัญ EF ยงัไดจัดใหมีผูนํากลุมคนไทยรวมเดินทางไปดวยเพื่อคอยดูแลและให
คําปรึกษารวมทั้งคอยประสานงาน ใหคําแนะนํา และคอยชวยเหลือในทุกๆเรื่อง 
 หลักการในการเรียนของ EF นั้นคือการไดซึมซับภาษาตลอด 24 ช่ัวโมงหรือ 7 วันตอสัปดาห 
โดยมีผูเชี่ยวชาญทางดานภาษาตางประเทศที่ใชภาษานัน้ๆเปนภาษาหลัก และเนนการสอนโดยให
นักเรียนสามารถสื่อสารกันไดอยางมีประสิทธิภาพ ดวยวธีิการสอนที่ไดพัฒนาอยางตอเนื่องมาตลอด 37 
ป มีการแบงนกัเรียนออกเปนกลุมยอย หนังสือเรียน และวิธีการสอนของครูเจาของภาษาผูเชีย่วชาญจะ
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ทําใหนกัเรียนไดเรียนรูอยางสนุกสนานและมีสวนรวมในหองเรียนอยางเต็มที่ และเมื่อเรียนจนจบ
หลักสูตร นักเรียนก็จะไดรับใบประกาศนียบัตร เพื่อรับรองคุณวุฒิดานภาษาและสามารถใชเปนเอกสาร
ประกอบการสมัครเขาเรียนในโรงเรียน มหาวิทยาลัย หรือเขาทํางานในบริษัทตางๆไดอีกดวย 
 สวน สถาบันสอนภาษา EF English First ในประเทศไทยนั้นไดเปด 2 สาขาแรกขึ้นในป พ.ศ. 
2543 ที่ เซ็นทรัล พลาซา ลาดพราว และสาขาสีลม โดยมีผูอํานวยการสถาบัน คือ คุณวัชรี เมฆนาวิน 
ภายใตความควบคุมดูแลเรื่องคุณภาพการเรียนของ ดร.เลนนารท บียอรค (Dr.Lennart Bjork)ปริญญา
เอกดานการศกึษาจากมหาวทิยาลัยพรินซตัน โดยมแีนวคิดวาการเรยีนนั้นมิไดส้ินสุดแคในชั้นเรียน และ
เพื่อใหนักเรยีนไดนําเอาความรูที่ไดจากหองเรียนมาใชสถานที่จริง ไดมีการทํากลุมกิจกรรมที่
สนุกสนานและนาสนใจในชวงปดเทอม ซ่ึงโปรแกรมการจัดคายพกัแรมก็เปนหนึ่งในกิจกรรมที่
สถาบันฯไดจดัขึ้นอยูเปนประจํา ดวยแนวความคิดที่วา กิจกรรมนันทนาการที่อยูในโปรแกรมคายพัก
แรมจะทําใหนกัเรียนไดใชภาษาอยางเปนธรรมชาติกับเพือ่นใหมดวยความสนุกสนาน 

 

7. งานวิจัยท่ีเกี่ยวของ 
 7.1 งานวิจัยในตางประเทศ 
  อเล็กซานเดอร (Alexander. 1970: 629-A) ไดทําการวิจัยเร่ืองผลของการอยูคายพักแรมที่
มีตอความคิดรวบยอดของเดก็ที่มาจากครอบครัวที่มีรายไดต่ํา โดยใชกลุมตัวอยางเปนเด็กชายอายุ 12-15 
ป จํานวย 150 คนแบงเปนกลุมควบคุมและกลุมทดลอง กลุมละ 75 คน และแบงกลุมทดลองออกเปน 3 
กลุมยอย คือ กลุมที่ 1 อายุระหวาง 11.6-12.5 ป จํานวน 20 คน กลุมที่ 2 อายุระหวาง 12.6-14.5 ป 
จํานวน 35 คน กลุมที่ 3 อายรุะหวาง 14.6-15.5 ป จํานวน 20 คน ระยะเวลาการทดลอง 6 สัปดาห
ผลการวิจัยพบวา 
  1. เมื่อทดสอบความแตกตางระหวางกอนและหลังการอยูคายพักแรม ไมพบความ
แตกตางอยางมีนัยสําคัญในทุกเรื่อง 
  2. ไมมีความแตกตางอยางมนีัยสําคัญ ระหวางกลุมที่มีประสบการณ การอยูคายพักแรม 
และไมมีประสบการณการอยูคายพกัแรม 
  3. ความเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมในกลุมทีม่ีอายุนอยกวา แตไมมีความแตกตางอยางไมมี
นัยสําคัญ 
  กรอสแมน (Grossman.1971) ไดทําการวิจยัเร่ืองความคิดเห็นของผูอํานวยการคายพักแรม
เกี่ยวกับปญหาที่เกิดจากเดก็ชนิดที่พอจะรับเปนสมาชิกคายพักแรมฤดูรอนได โดยใชกลุมตัวอยางจาก
ผูอํานวยการคายพักแรม 174 แหง ซ่ึงเปนคายพักแรมแบบอิสระ 82 แหง คายพักแรมแบบมีระบบ 92 
แหง ผลการวจิัยพบวา 
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  1. ผูอํานวยการคายจะยอมรับเด็กที่มีปญหาทางพฤติกรรม ประเภทชอบเก็บตัว 
มากกวา และไมพบความแตกตางอยางมีนยัสําคัญ ระหวางคายพักแรมอิสระ กับผูอํานวยการคายพกัแรม
อยางมีระบบในเรื่องนี ้
  2. ผูอํานวยการคายมีความเชือ่วา คายพกัแรมจะจดัและใหประโยชนกับเด็กที่มีความ 
  3. ตองการจะอยูคายพกัแรม และเดก็เหลานั้นจะตองมีความประพฤตดิี ไมขัดตอระเบียบ
ของคาย 
  ครูเกอร (Kruger. 1971: 1751 – A – 1752 – A) ไดทําการวจิัยเร่ืองโครงการคายพักแรมที่
มีโปรแกรมเสริมประสบการณเกีย่วกับการอาน สําหรับนกัเรียนที่มีปญหาเกีย่วกับการอาน ผลการวิจัย
พบวา โครงการดังกลาวสามารถชวยใหนักเรียนชั้นประถมระดับ 5 และ 6 มีทั้งชายและหญิงรวม 48 คน 
จากเมืองเบคฟอรด มีความรูความเขาใจในความหมายของคําไดดีกวานกัเรียนทีไ่มไดเขารวมคายพัก
แรม อยางมีนยัสําคัญ 
  คอเรน (Coren. 1971) ไดทําการวิจยัเร่ืองการเปรียบเทียบการพัฒนาดานสังคม รางกาย
และบุคลิกภาพระหวางเพศชายกับเพศหญิง หลังจากการอยูคายกลางวัน โดยใชกลุมตัวอยาง อายุ
ระหวาง 9-12 ป จํานวน 118 คน ในรัฐเพนซิลวาเนีย ประเทศสหรัฐอเมริกา ซ่ึงรวมกิจกรรมการอยูคาย
พักแรม โดยใชแบบทดสอบบุคลิกภาพแคลิฟอเนีย และแบบทดสอบสมรรถภาพทางกายของสมาคมสุข
ศึกษา พลศึกษาและสันทนาการของสหรัฐอเมริกา ผลการวิจัยพบวาความแตกตางอยางมีนัยสําคัญ
ระหวางเด็กชายและเด็กหญิงที่อยูคายพกัแรมกับเด็กชายและเด็กหญิงที่ไมไดอยูในคาย ในดานสังคม
และสมรรถภาพรางกาย 
  โรเซน (Rosen.1974: 289 – A) ศกึษาคายแบบถาวรแบบหนึ่ง ซ่ึงมีช่ือวา ทิควาร(Tikvah) 
ที่มีกิจกรรมระยะยาวถึง 8 สัปดาห ผลของการเขาคายครั้งนี้ เด็กวัยรุนที่มีปญหาทางอารมณและเดก็
วัยรุนปกติ จํานวน 30 คน ไดรับการประเมินวา มีความสามารถทางสังคม (Social Competence) เพิ่มขึ้น 
  ชิตวูด (Chitwood. 1977 ซ 2083 – A) สนใจศึกษาดานความรูเกี่ยวกับสิง่แวดลอมจากชาว
คายชายหญิง ที่รวมเขาคายพักแรมของ YCC (Youth Conservation Campus) ปรากฏวา เมื่อเปรียบเทียบ
ความรูและทัศนคติเกี่ยวกบัสิ่งแวดลอมของชาวคายในระยะเวลาชวงกอนและหลังเขารวมคายพกัแรม
แลว พบวา ชาวคายมีความรูและทัศนคติเปลี่ยนแปลงไปในทางบวกอยางมีนัยสําคญั ทั้งนี้โดยใชเวลาอยู
ในคายนี้นานถึง 8 สัปดาห 
  มารลัท (Marlatt. 1981: 4001 – A) ไดทําการศึกษาเกีย่วกบัความรูและทศันคติทางดาน 
ส่ิงแวดลอมของกิจกรรมคายกลางวนั ที่รัฐมิชิแกน สหรัฐอเมริกา พบวา กิจกรรมคายชวยใหเดก็อายุ 8 
ขวบ มีความรูและทัศนคติเกีย่วกับสิ่งแวดลอมดีขึ้น 
  มารคัส (Marcus. 1978: 3773 – A) ไดทาํการศึกษาโครงการคายพักแรมทีมีโปรแกรม
เสริมประสบการณเกีย่วกับการอาน สําหรับเด็กที่มีปญหาเกี่ยวกับการอาน ที่เมืองนวิยอรค พบวาใน
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ระยะเวลาเพยีง 2 สัปดาห เดก็นักเรยีนระดบั 6 ที่มีสถานภาพทางเศรษฐกิจและสังคมที่ดอยกวาเดก็
ทั่วไป ไดเขาโครงการคายพกัแรมที่เนนการอาน ก็สามารถชวยพวกเขาใหรูและเขาใจในการอานคํา 
ดีกวากลุมที่ไมไดเขาคายพกัแรม 
 
 7.2 งานวิจัยภายในประเทศไทย 
  สุรัตน แสงลออ (2527: บทคัดยอ) ไดทําการวิจัยเร่ือง ผลของกิจกรรมคายพักแรมตอชาว
คายทางดานบคุลิกภาพการแสดงตัว-เก็บตวั โดยใชคายพกัแรมของสมาคม วาย เอ็ม ซี เอ 
กรุงเทพมหานคร ซ่ึงจัดในชวงปดภาคเรียนใหกับเยาวชนชาวคาย ช้ัน ม.1–ม.6 จํานวน 186 คน ผล
การศึกษาพบวา กลุมชาวคายที่มีลักษณะบคุลิกภาพแบบเก็บตัว คามัชฌิมเลขคณิตศาสตร และคะแนน
บุคลิกภาพหลงัเขาคายสูงกวากอนเขาคายอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 แสดงวากิจกรรมเขาคาย
มีสวนชวยใหชาวคายที่มีลักษณะเก็บตวัไดรับการกระตุนและผลักดนัใหมีความกลา มีความเชื่อมัน่และ
แสดงออกมากขึ้น 
  สุรพล มั่นนัก (2527: บทคัดยอ) ไดทําการศึกษาความคดิเห็นของคณะกรรมการจัดคาย
พักแรมในสถาบันผลิตครูพลศึกษาเกีย่วกบัปญหาการจดัดําเนนิการคายพักแรม ผลการศึกษาพบวา 
คณะกรรมการสวนใหญเปนเพศชาย อายุระหวาง 26-30 ปและมีความเหน็วาคณะกรรมคายควรพิจารณา
เลือกผูที่มีความรู ทักษะ และทัศนคติที่ดีตอการจัดคายพกัแรม เมื่อเปรยีบเทียบความคิดเห็นในการจัด
คายพักแรมเกีย่วกับปญหาในการจัดคาย พบวามีปญหาในดานสถานที่ อุปกรณและสิ่งอํานวยความ
สะดวก และคณะกรรมการสวนใหญมีความเห็นวาควรใหทุกคนมีสวนรวมในการจดักิจกรรม 
  สุภรัฐ ผองพันธงาม (2539: บทคัดยอ) ไดทําการศึกษาการพัฒนารูปแบบการจัดคาย
เยาวชนอนุรักษธรรมชาติ เพื่อศึกษาความคดิเห็นของผูเชีย่วชาญเกี่ยวกบัรูปแบบการจัดคายเยาวชน
อนุรักษธรรมชาติ และเพื่อพัฒนารูปแบบการจัดคายเยาวชนอนุรักษธรรมชาติโดยใชเทคนิควิจยัแบบ 
EDFR ผลการวิเคราะหพบวา ผูเชี่ยวชาญมคีวามคิดเหน็สอดคลองกับขอความ 155 ขอความ จากจํานวน
ทั้งส้ิน 168 ขอความ รูปแบบที่ไดพัฒนาขึน้ไดรับการรับรองจากผูทรงคุณวุฒิ 4 คน จาก 4 สาขาวิชา คือ 
การจัดคายพักแรม การฝกอบรม นันทนาการ และคายพกัแรม การออกแบบระบบและสิ่งแวดลอม ผล
การตรวจสอบและรับรองอยูในเกณฑดีมาก โดยมีคามัธยฐานเทากับ 4.83 และคาพิสัยระหวางควอไทล
เทากับ 0.33 
  รัชดาภรณ อินทะนิน (2544 : บทคัดยอ) ไดทําวิจยัเร่ือง การศึกษาแนวโนมและอัตราการ
เปลี่ยนพฤติกรรมทางสังคมของนักเรียนชั้นปที่ 2 ที่เขารวมกิจกรรมกลุม กลุมตัวอยางเปนนักเรียนชั้น
อนุบาลปที่ 2 ปการศึกษา 2543 โรงเรียนวดัหนองจอก (ศรีสรรคพานิช) อําเภอทายาง จังหวดัเพชรบุรี 
จํานวน 8 คน เปนนักเรยีนชาย 5 คน และนกัเรียนหญิง 3 คน อายุระหวาง 3- 5 ป นักเรียนกลุมตัวอยาง
ไดรับการพัฒนาทางสังคม โดยการเขารวมกิจกรรมกลุมจํานวน 18 คร้ังๆละ 40 นาที โดยใชเวลาทั้งส้ิน 
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6 สัปดาหๆละ 3 วัน เครื่องมอืที่ใชในการวจิัยครั้งนี้คือ โปรแกรมการเขารวมกิจกรรมกลุมและแบบ
สังเกตพฤติกรรมทางสังคม ผลการวิจัยพบวา ภายกลังการเขารวมกิจกรรมกลุมนักเรียนมีแนวโนมและ
อัตราการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมทางสังคมสูงขึ้น 
  สุริศา สุขุมวรรณ (2548 : บทคัดยอ) ไดทาํวิจยัเร่ือง ผลการจัดกจิกรรมนันทนาการ
ประเภทเกมทีม่ีผลตอการพัฒนาลักษณะนิสัยของเด็กปฐมวัย โดยเปรยีบเทียบการพฒันาลักษณะนสัิย
ของเด็กปฐมวยักอนและหลงัเขารวมกิจกรรมนันทนาการประเภทเกม ของนักเรียนโรงเรียนสรรพาวุธ
บํารุง จํานวน 26 คน ผลการวิจัยพบวา เด็กปฐมวัยทีเ่ขารวมกิจกรรมนนัทนาการประเภทเกมมกีาร
พัฒนาลักษณะนิสัยสูงกวากอนเขารวมในทุกดาน 
  จากผลงานวิจยัที่เกีย่วของดงักลาวขางตน พบวา ผูเขารวมกิจกรรมคายพักแรมจะมี
พฤติกรรม และการแสดงออกตางๆในทางดีขึ้น ในสวนของผูจัดกิจกรรมคายพกัแรมมีความพึงพอใจใน
ผลที่เกิดขึ้นจากการอยูคายพกัแรมของชาวคาย และทั้งผูเขารวมกิจกรรมคายพักแรม และผูมีสวน
เกี่ยวของกับการจัดกิจกรรมคายพักแรม มีความคิดเหน็วาทุกคนควรมสีวนรวมในการจัดกิจกรรมคาย
พักแรมเพื่อลดปญหาในดานตางๆ ซ่ึงสอดคลองกับความตองการของผูวิจัยทีต่องการศึกษาถึงผลของ
การจัดกจิกรรมคายพักแรมที่มีตอการพัฒนาลักษณะนิสัยของเยาวชนที่มาเขาคาย เพือ่จะไดนําไปใชเปน
แนวทางตอไป 



บทที่ 3 
วิธีการดําเนินการวิจัย 

  
ในการวิจัยคร้ังนี้เปนการวิจยักึ่งทดลอง (Quasi Experimental Research) ใชแบบแผนการ

ทดลองแบบ One Group Pretest – Posttest Design ศึกษากลุมเดียว โดยทําการศึกษาวัดผลการจัด
กิจกรรมนันทนาการในคายพักแรมเยาวชน ที่มีผลตอการพัฒนาลักษณะนิสัยของเยาวชนที่มาเขาคาย ใน
ดานรางกาย ดานอารมณ ดานสังคมและดานจิตใจ โดยไดเปรียบเทยีบลักษณะนิสัยกอนและหลังเขารวม
กิจกรรมคายพกัแรมเยาวชน ซ่ึงมีขั้นตอนการดําเนินงานดังนี ้

1. การกําหนดกลุมประชากรและการเลือกกลุมตัวอยาง 
2. เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
3. การสรางและหาคุณภาพเครือ่งมือ 
4. วิธีการดําเนนิการวิจยั 
5. การจัดกระทําและการวิเคราะหขอมูล 
6. สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 
 

การกําหนดประชากรและการเลือกกลุมตัวอยาง 
 ประชากรที่ใชในการวิจัย 
 ประชากรที่ใชในการวิจัย คือ เด็กอายุระหวาง 9-15 ป เพศชายและหญิงที่สมัครเขารวมกิจกรรม
คายภาษาอังกฤษ ของสถาบันสอนภาษา EF (English First) ตั้งอยูเลขที่ 1693 เซ็นทรัล พลาซา ลาดพราว 
ช้ัน 10 ถนนพหลโยธิน แขวงลาดยาว เขตจัตุจักร กรุงเทพมหานคร 10900 ในวนัที่ 15-21เดือนตุลาคม 
พ.ศ. 2549  ระยะเวลา 7 วัน  จํานวน 40 คน  

 กลุมตัวอยาง 
 เด็กอายุระหวาง 9 – 15 ป เพศชายและหญงิที่สมัครเขารวมกิจกรรมคายภาษาอังกฤษ ของ
สถาบันสอนภาษา EF (English First) จํานวน 40 คน เปนชาย 20 คน และหญิง 20 คน โดยการเลือกแบบ
เจาะจงกลุมตัวอยาง (Purposive Sampling) 
 

เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 
 เครื่องมือที่ใชในการวิจัย แบงเปน 2 สวนดงันี้ 
 ชิ้นที่ 1. กิจกรรมนันทนาการในคายพักแรมที่มีผลตอการพัฒนาลักษณะนิสัยของเยาวชนที่มา
เขาคายพักแรม ซ่ึงเปนกิจกรรมที่ผูวิจัยสรางขึ้น จากการที่ไดศึกษาแนวคิด ทฤษฏี เอกสารงานวิจยั 
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ที่เกี่ยวของ รวมถึงประสบการณที่ไดผานกิจกรรมคายพกัแรมเยาวชนมานาน และเปนกิจกรรมที่
เหมาะสมกับสภาพแวดลอม และวยัของเยาวชนที่มาเขาคาย 
 ชิ้นที่ 2. แบบประเมินการพัฒนาลักษณะนิสัย คือ แบบบันทึกการเขารวมกิจกรรม เพื่อ
ตรวจสอบรายชื่อ เพื่อบันทึกจํานวน และเพื่อสังเกตลักษณะนิสัยของผูเขารวมกิจกรรมที่แสดงออกเมื่อ
ไดรวมกจิกรรมนันทนาการในคายพกัแรม ซ่ึงมีผลตอการพัฒนาลักษณะนิสัยของเด็กที่เขาคาย ซึ่งเปน
กิจกรรมที่ผูวิจยัไดปรับปรุงและพัฒนาขึ้น โดยประเมนิลักษณะทีแ่สดงออกในแตละดาน ไดแก ดาน
รางกาย ดานอารมณ ดานสังคมและดานจติใจ 
 

การสรางและการหาคุณภาพเครื่องมือ 
 ชิ้นที่ 1. กิจกรรมนันทนาการในคายพักแรม มีการดําเนนิการตามลําดับดังนี ้

1.1 ศึกษาคนควา เอกสารและงานวิจยั ที่เกีย่วของกับการพัฒนาลักษณะนิสัยของเด็กและ 
เยาวชน และแนวทางการจัดกิจกรรมคายพกัแรมซึ่งมีผลตอการพัฒนาลักษณะนิสัยของเด็กเยาวชน 

1.2 สรางกิจกรรมนันทนาการในคายพักแรมที่มีผลตอการพัฒนาลักษณะนิสัยของเยาวชนที่มา 
เขาคายนําเสนอตอคณะกรรมการควบคุมปริญญานิพนธตรวจสอบ แกไข และปรับปรุง จากนั้นเสนอ
ผูเชี่ยวชาญจํานวน 3 คน เพือ่ตรวจสอบความถูกตอง เหมาะสม และสมเหตุสมผล 

ชิ้นที่ 2. แบบประเมินพัฒนาลักษณะนิสัย 
2.1 ศึกษาคนควา เอกสารและงานวิจัย ทีเ่กีย่วของกับการประเมินผลทางนันทนาการเพื่อหา 

ขอบเขตและแนวทางการศกึษาของผลการจัดกิจกรรมคายพักแรมที่มีตอการพัฒนาลกัษณะนิสัยของเด็ก
ที่มาเขาคาย 

2.2 ศึกษาวิธีการสรางแบบประเมินผลของอําไพ สุจริตกลุ ซ่ึงเปนมาตรประเมินพฤตกิรรม ที่มี 
การจัดทํามาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) เกณฑการใหคะแนนแบงเปน 3 ชวง โดยการกําหนด
นิยามความหมายของตัวเลือกแตละระดบัไวอยางชดัเจน (สํานักงานคณะกรรมการศึกษาแหงชาต.ิ 2540: 
203 – 208) 

2.3 สรางแบบประเมินการพฒันาลักษณะนิสัยโดยศกึษาขอมูลจากขอที่ 2.1 และ 2.2 โดยแบง 
แบบประเมินพัฒนาลักษณะนิสัยออกเปน 2 ตอน คือ 

ตอนที่ 1 เปนแบบตรวจสอบรายการ (Checklist) ขอมูลสวนตวัเดก็ ไดแก เพศ อาย ุ
ตอนที่ 2 เปนแบบมาตราสวนประเมินคา (Rating Scale) 3 ลําดับ กําหนดเกณฑดังนี ้
 ดี  หมายถึง   ระดับ 3 คะแนน 
 พอใช  หมายถึง  ระดบั 2 คะแนน 
 ตองปรับปรุง หมายถึง  ระดบั 1 คะแนน 
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การแปลความหมายคะแนน 
กําหนดน้ําหนกัคะแนนดดัแปลงตามแนวของบุญชม ศรีสะอาด (2535: 100) 
 ดี  คาเฉลี่ย 2.51 – 3.00 
 พอใช  คาเฉลี่ย 1.51 – 2.50 
 ตองปรับปรุง คาเฉลี่ย 1.00 – 1.50 
2.4 นําแบบประเมินการพัฒนาลักษณะนิสัยที่สรางเสร็จเรียบรอยแลวเสนอตอคณะกรรมการ 

ควบคุมปริญญานิพนธ ตรวจสอบ แกไข และปรับปรุง จากนั้นเสนอผูเชี่ยวชาญจํานวน 3 คน เพื่อ
ตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา (Content Validity) 

2.5 นําแบบประเมินพัฒนาลกัษณะนิสัยที่แกไขแลว ไปทดลองใชกับเดก็และเยาวชนที่มาเขา 
คาย ซ่ึงเปนคายที่ไมใชกลุมประชากรตัวอยาง จํานวน 40 คน หาความเชื่อมั่น (Reliability)  

ของครอนบาค (Cronbach) โดยใชคาสัมประสิทธิ์แอลฟา (α - Coefficient) ไดคาความเชื่อมั่น 
(Reliability) เทากับ .96 ซ่ึงมีคาสูงนํามาใชในการศึกษาคนควาได 

 

วิธีดําเนินการวิจัย 
 ในการวิจัยคร้ังนี้เปนการวิจยักึ่งทดลอง ซ่ึงใชกลุมตัวอยางเดียว เร่ิมดําเนินการในการจัดคายพกั
แรม เดือนตุลาคม พ.ศ.2549 จํานวน 7 วัน โดยมีวิธีดําเนนิการดังนี ้

1. ผูวิจัยขอหนังสือจากบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศรนีครินทรวิโรฒ ประสานมิตร ถึง 
ผูจัดการทั่วไป สถาบันสอนภาษา English First เพื่อขออนุญาตดําเนนิการ 

2. นําแบบประเมนิการพัฒนานสัิยมาประเมินคะแนนกอนเขารวมกิจกรรม โดยแบงความ 
รับผิดชอบ ทีมผูวิจัย 1 คน ตอจํานวนเดก็ 5 คน โดยจะประเมินในดานรางกาย ดานอารมณ ดานสังคม
และดานจิตใจ 

3. ผูวิจัยวาจางทมีงานผูชวยจํานวน 8 คน โดยเลือกจากนักศึกษาระดับปริญญาตรีที่เคยผาน 
งานคายพักแรมเยาวชนมาแลว เพื่อชวยผูวจิัยดําเนินการทดลอง และคอยสังเกตพฤตกิรรมของเยาวชนที่
เขารวมกิจกรรมในคายพกัแรม  เปนระยะเวลา 7 วัน 

4. หลังจากการทดลองครบ 7 วันผูวิจยัและทมีงานทําการประเมินคะแนนพัฒนาลักษณะนิสัย  
โดยใชแบบประเมินการพัฒนาลักษณะนิสัย เพื่อวัดผลหลังเขารวมกิจกรรมคายพักแรม 

5. นําขอมูลที่ไดมาวิเคราะหโดยใชโปรแกรมคอมพิวเตอรสําเร็จรูป จากนัน้นําผลที่ไดมาสรุป  
และอภิปรายผล 
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การจัดกระทําและการวิเคราะหขอมูล 
 เมื่อเก็บรวบรวมขอมูลและตรวจสอบความครบถวนถูกตองเรียบรอยแลว ผูวิจัยมีขัน้ตอนการ
วิเคราะหดังนี ้

1. ขอมูลสวนตัวของกลุมตัวอยาง วิเคราะหโดยแจกแจงความถี่ และคารอยละ (Percentage) 
2. ขอมูลจากการประเมินการพฒันาลักษณะนิสัย กอนและหลังเขารวมกจิกรรมคายพักแรมที่ 

มีตอการพัฒนาลักษณะนิสัยของกลุมตัวอยาง วิเคราะหโดยหาคาเฉลี่ย (Mean) คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
(Standard Deviation) ซ่ึงไดกาํหนดใหผูสังเกตประเมินคาและกําหนดน้าํหนักคะแนนดัดแปลงตามแนว
ของบุญชม ศรีสะอาด (2535:100) 

 ดี  คาเฉลี่ย 2.51 – 3.00 
 พอใช  คาเฉลี่ย 1.51 – 2.50 
 ตองปรับปรุง คาเฉลี่ย 1.00 – 1.50 

 
สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล 

1. สถิติพื้นฐาน ไดแก คารอยละ (Percentage) คาเฉลี่ย (Mean) คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน  
(Standard Deviation) 

2. ทดสอบความแตกตางลักษณะนิสัยระหวางกอนและหลังการเขารวมกิจกรรมคายพกัแรม 
โดยใชคาสถิติ t (t-test dependent) 
 3. ทดสอบความมีนัยสําคัญที่ระดับ .01 

 
  
 
 
 
 
 
 
 

 



บทที่ 4 
ผลการวิเคราะหขอมูล 

 
สัญลักษณที่ใชในการวิจัย 
 การวิเคราะหขอมูลและแปลความหมายการวิเคราะหขอมูล ผูวิจัยไดกาํหนดสัญลักษณ
ตางๆที่ใชแทนความหมายดงันี้ 
 N แทน จํานวนเยาวชนในกลุมตัวอยาง 
 Χ  แทน คะแนนเฉลี่ย (Mean) 
 S.D. แทน คาเบี่ยงเบนมาตรฐานของคะแนน (Standard Deviation) 
 t แทน คาสถิติที่ใชพิจารณา t – distribution 
 p แทน คาความนาจะเปนหรือโอกาส (Probability) 

** แทน มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
 

การวิเคราะหขอมูล 
 ในการศึกษาคนควาครั้งนี้ ผูวิจัยเสนอผลการวิเคราะหขอมูลตามลําดับดังนี ้
 ตอนที่ 1   แสดงขอมูลสวนตัวของกลุมตัวอยาง โดยแจกแจงเปนคาความถี่ คารอยละ 
(Percentage) ดังปรากฏในตารางที่ 1 
 ตอนที่ 2  แสดงการเปรียบเทยีบผลตางของคะแนนเฉลี่ยลักษณะนิสัยเมือ่รวมกิจกรรม
นันทนาการในคายพักแรมที่มีผลตอการพัฒนาลักษณะนิสัยของเยาวชนที่มาเขาคาย กอนทดลอง
และหลังทดลองโดยรวมและแยกเปนรายดาน ดังปรากฏในตารางที่ 2-6 
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ผลการวิเคราะหขอมลู 
ตอนที่ 1 แสดงขอมูลสวนตัวของกลุมตัวอยาง โดยแจกแจงเปนคาความถี่ รอยละ  
 
ตาราง 1 แสดงคาความถี่ รอยละ ของขอมูลกลุมตัวอยาง (N = 40 คน) 
 

ขอมูลทั่วไป ความถี่ รอยละ 
1. เพศ   
    1.1 ชาย     20 50 
    1.2 หญิง     20 50 

รวม 40 100.0 
2. อายุ   
    2.1 อายุ   9-10 ป 13 32.5 
    2.2 อายุ 11-12 ป 19 47.5 
    2.3 อายุ 13-15 ป 8 20 

รวม 40 100.0 

 
 

จากตาราง 1 พบวา กลุมตัวอยางที่ถูกคัดเลอืกเพื่อประเมนิลักษณะนิสัยเปนเพศชาย จาํนวน 
20 คน คิดเปนรอยละ 50 และเพศหญิง จํานวน 20 คน คดิเปนรอยละ 50 อายุสวนใหญอยูในชวง
อายุ 11-12 ป มีจํานวน 19 คน คิดเปนรอยละ 47.5 รองลงมาชวงอายุ 9-10 ป จํานวน 13 คน คิดเปน
รอยละ 32.5 และชวงอายุทีน่อยที่สุดคือชวงอายุ 13-15 ป จํานวน 8 คน คิดเปนรอยละ 20 
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ตอนที่ 2 แสดงการเปรียบเทยีบผลตางของลักษณะนิสัยเมื่อรวมกิจกรรมนันทนาการในคายพกัแรม
ที่มีผลตอการพัฒนาลักษณะนิสัยของเยาวชนที่มาเขาคาย กอนทดลองและหลังทดลอง โดยรวม 
และแยกรายดาน ดังปรากฏในตารางที่ 2 – 6  
 
ตาราง 2 แสดงการเปรียบเทยีบผลตางของลักษณะนิสัยเมือ่รวมกิจกรรมนันทนาการในคายพักแรม    
     ที่มีผลตอการพัฒนาลักษณะนิสัยของเยาวชนที่มาเขาคาย กอนทดลองและหลังทดลอง โดยรวม       
     (N=40 คน) 
 

กอนทดลอง หลังทดลอง  
การพัฒนาลักษณะนิสัย 

Χ  S.D. แปลผล Χ  S.D. แปลผล 
t p 

1. ดานรางกาย 1.93 0.43 พอใช 2.55 0.32 ดี 13.15** .000 
2. ดานอารมณ 1.67 0.37 พอใช 2.36 0.35 พอใช 17.28** .000 
3. ดานสังคม  1.88 0.47 พอใช 2.51 0.34 ดี 15.62** .000 
4. ดานจิตใจ 1.89 0.46 พอใช 2.41 0.35 พอใช 12.69** .000 

รวม 4 ดาน 1.91 0.42 พอใช 2.46 0.31 พอใช 16.82** .000 

 
** มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

 
จากตาราง 2 พบวา เยาวชนทีม่าเขาคาย เมื่อรวมกิจกรรมนนัทนาการในคายพักแรมที่มีผล

ตอการพัฒนาลักษณะนิสัยโดยรวม กอนการทดลอง อยูในระดับพอใช (Χ  = 1.91, S.D. = 0.42) 
และเมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวา ลักษณะนิสัยดานรางกาย ดานอารมณ ดานสังคม และดานจิตใจ 
อยูในระดับพอใชทั้ง 4 ดาน (Χ  = 1.93, S.D. = 0.43, Χ  = 1.67, S.D. = 0.37, Χ  = 1.88, S.D. = 0.47, 
Χ  = 1.89, S.D. = 0.46 ตามลําดับ) หลังการทดลอง พบวาเยาวชนที่มาเขาคายมีการพัฒนาลักษณะ
นิสัยโดยรวมอยูในระดับพอใช (Χ  = 2.46, S.D. = 0.31) เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวา ดาน
รางกายและดานสังคมพัฒนาขึ้นอยูในระดบั ดี (Χ  = 2.55, S.D. = 0.32 และ Χ  = 2.51, S.D. =  0.34
ตามลําดับ) สวนดานอารมณและดานจิตใจอยูในระดับพอใช (Χ  = 2.36, S.D. = 0.35 และ Χ  = 2.41, 
S.D. = 0.35 ตามลําดับ) 

เมื่อเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยของการพัฒนาลักษณะนิสัย โดยรวมและรายดาน กอนและ
หลังการทดลอง พบวาลักษณะนิสัยโดยรวม และรายดานทุกดาน คือ ดานรางกาย ดานอารมณ ดาน
สังคมและดานจิตใจ พัฒนาสูงขึ้นอยางมีนยัสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  
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ตาราง 3 แสดงการเปรียบเทยีบผลตางของคะแนนเฉลี่ยลักษณะนิสัยดานรางกายเมื่อรวมกิจกรรม  
     นันทนาการที่มีผลตอการพัฒนาลักษณะนิสัยของเยาวชนที่มาเขาคาย กอนทดลองและหลัง 
     ทดลอง (N = 40 คน) 
 

กอนทดลอง หลังทดลอง  
การพัฒนาลักษณะนิสัย 

Χ  S.D. แปลผล Χ  S.D. แปลผล 
t p 

1. รับประทานอาหารไดครบ 5 หมู 1.70 0.65 พอใช 2.43 0.50 พอใช 9.07** .000 
2. การดูแลรักษาความสะอาดของรางกาย 2.05 0.78 พอใช 2.83 0.38 ดี 7.43** .000 
3. บุคลิกภาพ 1.93 0.62 พอใช 2.55 0.50 ดี 6.75** .000 
4. มีความสนใจที่จะออกกําลังกาย 1.59 0.55 พอใช 2.35 0.48 พอใช 10.22** .000 
5. มีรางกายแข็งแรงสมบูรณ                       2.43 0.55 พอใช 2.58 0.50 ดี 2.22 .032 
         

รวม 1.93 0.43 พอใช 2.55 0.32 ดี 13.15** 0.00 
 
 

    ** มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
 

จากตาราง 3 พบวา เยาวชนทีม่าเขาคาย เมื่อรวมกิจกรรมนนัทนาการที่มผีลตอการพัฒนา
ลักษณะนิสัยดานรางกายโดยรวม กอนทดลองอยูในระดับพอใช (Χ  = 1.93, S.D. = 0.43) และเมื่อ
พิจารณาเปนรายขอ พบวาการพัฒนาลักษณะนิสัยดานรางกายทุกขออยูในระดับพอใช โดยมี
คะแนนเฉลี่ยตามลําดับคือขอ 5 มีรางกายแขง็แรงสมบูรณ (Χ  = 2.43, S.D. = 0.55) ขอ 2 การดูแล
รักษาความสะอาดของรางกาย (Χ  = 2.05, S.D. = 0.78) ขอ 3. บุคลิกภาพ (Χ  = 1.93, S.D. = 0.62) 
ขอ 1. รับประทานอาหารไดครบ 5 หมู (Χ  = 1.70, S.D. = 0.65) และขอ 4. มีความสนใจที่จะออก
กําลังกาย (Χ  = 1.59, S.D. = 0.55) หลังการทดลองพบวา เยาวชนที่มาเขาคายมีการพัฒนาลักษณะ
นิสัยโดยรวมอยูในระดับ ดี (Χ  = 2.55, S.D. = 0.32) และเมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา ขอ 2. ขอ 3. 
และขอ 5 อยูในระดับ ดี (Χ  = 2.83, S.D. = 0.38, Χ  = 2.55, S.D. = 0.50, Χ  = 2.58, S.D. = 0.50 
ตามลําดับ) 
 เมื่อเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยของลักษณะนสัิย โดยรวมและรายดาน กอนและหลังการ
ทดลอง พบวา ลักษณะนิสัยโดยรวม และรายดานทกุขอ คือ การรับประทานอาหารไดครบ 5 หมู, 
การดูแลรักษาความสะอาดของรางกาย, บคุลิกภาพ, ความสนใจที่จะออกกําลังกาย และมีรางกาย
แข็งแรงสมบูรณ มีการพัฒนาสูงขึ้นอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
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ตาราง 4 แสดงการเปรียบเทยีบผลตางของคะแนนเฉลี่ยลักษณะนิสัยดานอารมณเมื่อรวมกิจกรรม  
     นันทนาการที่มีผลตอการพัฒนาลักษณะนิสัยของเยาวชนที่มาเขาคาย กอนทดลองและหลัง    
     ทดลอง (N = 40) 
 

กอนทดลอง หลังทดลอง  
การพัฒนาลักษณะนิสัย 

Χ  S.D. แปลผล Χ  S.D. แปลผล 
t p 

1. เปนคนราเริง ยิ้มแยม แจมใส 1.78 0.48 พอใช 2.35 0.53 พอใช 6.62** .000 
2. พูดจาสุภาพ เหมาะสมกับกาลเทศะ 1.68 0.57 พอใช 2.53 0.60 ดี 9.28** .000 
3. การควบคุมอารมณเวลาที่โกรธ 1.45 0.50 ตองปรับปรุง 2.10 0.30 พอใช 7.70** .000 
4. การใหอภัย 1.68 0.47 พอใช 2.40 0.55 พอใช 9.07** .000 
5. เปนคนมีเหตุมีผล 1.73 0.45 พอใช 2.45 0.50 พอใช 9.07** .000 
         

รวม 1.67 0.37 พอใช 2.36 0.35 พอใช 17.28** .000 
 
 

    ** มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
 

 จากตาราง 4 พบวา เยาวชนทีม่าเขาคายเมื่อรวมกิจกรรมนนัทนาการที่มผีลตอการพัฒนา
ลักษณะนิสัยดานอารมณโดยรวม กอนทดลอง อยูในระดบั พอใช (Χ  = 1.67, S.D. = 0.37) เมื่อ
พิจารณาเปนรายขอพบวาอยูในระดบั พอใช คือ ขอ 1.เปนคนราเริง ยิ้มแยม แจมใส, ขอ 2.พูดจา
สุภาพ เหมาะสมกับกาลเทศะ, ขอ 4.การใหอภยั และขอ 5.เปนคนมีเหตุมีผล (Χ  = 1.78, S.D. = 
0.48, Χ  = 1.68, S.D. = 0.57, Χ  = 1.68, S.D. = 0.47, Χ  = 1.73, S.D. = 0.45 ตามลําดับ) สวนขอ.3 
การควบคุมอารมณเวลาที่โกรธ อยูในระดบั ตองปรับปรุง (Χ  = 1.45, S.D. = 0.50) หลังทดลองการ
พัฒนาลักษณะนิสัยโดยรวมอยูในระดับ พอใช (Χ  = 2.36, S.D. = 0.35) และเมื่อพิจารณาเปนรายขอ
พบวา อยูในระดับ พอใช คือ ขอ 1.เปนคนราเริง แจมใส ขอ 3.การควบคุมอารมณเวลาโกรธ ขอ 4.
การใหอภัย และขอ 5.เปนคนมีเหตุผล (Χ  = 2.35, S.D. = 0.53, Χ  = 2.10, S.D. = 0.30, Χ  = 2.40, 
S.D. = 0.55, Χ  = 2.45, S.D. = 0.50 ตามลําดับ สวนขอ 2.พดูจาสุภาพ เหมาะสมกับกาลเทศะ อยูใน
ระดับ ดี (Χ  = 2.53, S.D. = 0.60) 
 เมื่อเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยของลักษณะนสัิย โดยรวมและรายดาน กอนและหลังทดลอง
พบวาลักษณะนิสัยโดยรวม และรายดานทกุขอ คือ การเปนคนราเริง แจมใส ,พูดจาสภุาพ เหมาะสม
กับกาลเทศะ, การควบคุมอารมณเวลาโกรธ, การใหอภยั, เปนคนมีเหตผุล มีการพัฒนาสูงขึ้นอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
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ตาราง 5 แสดงการเปรียบเทยีบผลตางของคะแนนเฉลี่ยลักษณะนิสัยดานสังคมเมื่อรวมกิจกรรม   
     นันทนาการที่มีผลตอการพัฒนาลักษณะนิสัยของเยาวชนที่มาเขาคาย กอนทดลองและหลัง  
     ทดลอง (N = 40) 
 

กอนทดลอง หลังทดลอง  
การพัฒนาลักษณะนิสัย 

Χ  S.D. แปลผล Χ  S.D. แปลผล 
t p 

1. การใชชีวิตอยูรวมกับผูอื่น  1.88 0.69 พอใช 2.65 0.48 ดี 9.24** .000 
2. เปนคนไมเห็นแกตัว   2.05 0.64 พอใช 2.43 0.50 พอใช 4.39** .000 
3. ใหเกียรติผูอื่น    1.75 0.67 พอใช 2.33 0.53 พอใช 6.62** .000 
4. มีความมั่นใจในตนเอง   1.75 0.71 พอใช 2.45 0.50 พอใช 8.58** .000 
5. มีลักษณะความเปนผูนํา  1.70 0.72 พอใช 2.20 0.65 พอใช 5.28** .000 
6. ชอบที่จะมีสวนรวมกับกิจกรรมกลุม  1.95 0.60 พอใช 2.78 0.48 ดี 9.50** .000 
7. การปฏิบัติตามกฎเกณฑของการอยูคาย 2.05 0.50 พอใช 2.78 0.42 ดี 9.07** .000 
         

รวม 1.88 0.47 พอใช 2.51 0.34 ดี 15.62** .000 

       
 

** มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
 

 จากตาราง 5 พบวา เยาวชนทีม่าเขาคายเมื่อรวมกิจกรรมนนัทนาการที่มผีลตอการพัฒนา
ลักษณะนิสัยดานสังคมโดยรวม กอนทดลอง อยูในระดับพอใช (Χ  = 1.88, S.D. = 0.47) และเมื่อ
พิจารณาเปนรายดานพบวาทกุขออยูในระดบัพอใช คือ การใชชีวิตอยูรวมกับผูอ่ืน, เปนคนไมเห็น
แกตวั,ใหเกยีรติผูอ่ืน, ความมั่นใจในตนเอง, มีความเปนผูนํา, ชอบมีสวนรวมกับกจิกรรมกลุม, การ
ปฏิบัติตามกฎเกณฑของการอยูคาย (Χ  = 1.88, S.D. = 0.69, Χ  = 2.05, S.D. = 0.64, Χ  = 1.75, S.D. 
= 0.67, Χ  = 1.75, S.D. = 0.71, Χ  = 1.70, S.D. = 0.72, Χ  = 1.95, S.D. = 0.60, Χ  = 2.05, S.D. 
=0.50 ตามลําดับ) หลังทดลองพบวา เยาวชนที่มาเขาคายมีการพัฒนาลักษณะนิสัยโดยรวมอยูใน
ระดับ ดี (Χ  = 2.51, S.D. = 0.34) และเมื่อพจิารณาเปนรายขอพบวา ขอ 1, ขอ 6, ขอ 7 อยูในระดับ 
ดี (Χ  = 2.65, S.D. = 0.48, Χ  = 2.78, S.D. = 0.48, Χ  = 2.78, S.D. = 0.42 ตามลําดับ) และขอ 2, ขอ 
3, ขอ 4, ขอ 5 อยูในระดับ พอใช (Χ  = 2.43, S.D. = 0.50, Χ  = 2.33, S.D. = 0.53, Χ  = 2.45, S.D. = 
0.50, Χ  = 2.20, S.D. = 0.65 ตามลําดับ) 
 เมื่อเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยของลักษณะนสัิย โดยรวมและรายดาน กอนและหลังทดลอง
พบวาลักษณะนิสัยโดยรวม และรายดานทกุขอ มีการพัฒนาสูงขึ้นอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ .01 
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ตาราง 6 แสดงการเปรียบเทยีบผลตางของคะแนนเฉลี่ยลักษณะนิสัยดานจิตใจ เมื่อรวมกิจกรรม  
     นันทนาการที่มีผลตอการพัฒนาลักษณะนิสัยของเยาวชนที่มาเขาคาย กอนทดลองและหลัง  
     ทดลอง (N = 40) 
 

กอนทดลอง หลังทดลอง  
การพัฒนาลักษณะนิสัย 

Χ  S.D. แปลผล Χ  S.D. แปลผล 
t p 

1. มีความริเริ่มในการสรางมิตรภาพ 1.68 0.62 พอใช 2.40 0.50 พอใช 9.07** .000 
2. ความสนใจในกิจกรรมตางๆ  2.08 0.53 พอใช 2.75 0.49 ดี 7.46** .000 
3. รูจักแบงปน    1.83 0.64 พอใช 2.43 0.50 พอใช 6.96** .000 
4. ความกลาแสดงออก   1.60 0.71 พอใช 2.35 0.48 พอใช 9.61** .000 
5. มีความซื่อสัตยสุจริต   2.15 0.43 พอใช 2.35 0.48 พอใช 3.12** .000 
 6. มีไหวพริบ ปฏิภาณ   1.98 0.66 พอใช 2.30 0.56 พอใช 3.91 .003 
7. การแกไขสถานการณเฉพาะหนา  1.93 0.73 พอใช 2.33 0.57 พอใช 4.64** .000 
         

รวม 1.89 0.46 พอใช 2.41 0.35 พอใช 12.69** .000 

 
    ** มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
 

 จากตาราง 6 พบวา เยาวชนทีม่าเขาคายเมื่อรวมกิจกรรมนนัทนาการที่มผีลตอการพัฒนา
ลักษณะนิสัยดานจิตใจโดยรวม กอนทดลอง อยูในระดับ พอใช (Χ  = 1.89, S.D.=0.46) และเมื่อ
พิจารณาเปนรายขอพบวา ทกุขออยูในระดบั พอใช คือ มีความริเร่ิมในการสรางมิตรภาพ, ความ
สนใจในกิจกรรม,รูจักแบงปน,กลาแสดงออก,ความซื่อสัตยสุจริต,มีไหวพริบ ปฏิภาณ,การแกไข
สถานการณเฉพาะหนา (Χ =1.68, S.D =0.62, Χ =2.08, S.D.=0.53, Χ  =1.83, S.D.=0.64, Χ  =1.60, 
S.D.=0.71, Χ  =2.15, S.D.=0.43, Χ =1.98, S.D =0.66, Χ  =1.93 , S.D.=0.73 ตามลําดับ) หลัง
ทดลองพบวา เยาวชนที่มาเขาคายมีการพัฒนาลักษณะนิสัยโดยรวมอยูในระดับ พอใช (Χ  =2.41, 
S.D.=0.35) และเมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา ขอ 2.สนใจในกิจกรรมตางๆอยูในระดับ ดี (Χ  = 
2.75, S.D.=0.49) นอกนัน้ทกุขออยูในระดบั พอใช คือ ความริเร่ิมในการสรางมิตรภาพ, รูจัก
แบงปน, กลาแสดงออก, ซ่ือสัตยสุจริต, มีไหวพริบ ปฏิภาณ, การแกไขสถานการณเฉพาะหนา (Χ  
=2.40, S.D =0.50, Χ  =2.43, S.D.=0.50, Χ  =2.35, S.D.=0.48, Χ  =2.35, S.D.=0.48, Χ  =2.30, 
S.D.=0.56, Χ  =2.33, S.D.=0.57 ตามลําดับ) 
 เมื่อเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยของลักษณะนสัิย โดยรวมและรายดาน กอนและหลังทดลอง
พบวาลักษณะนิสัยโดยรวม และรายดานทกุขอ มีการพัฒนาสูงขึ้นอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ .01 



 

บทที่ 5 
สรุปผล อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 

 
การวิจยัคร้ังนี้เปนการวจิัยกึ่งทดลอง (Quasi Experimental Research) ใชแบบแผนการ

ทดลองแบบ One Group Pretest – Posttest Design ศึกษากลุมเดียว เพือ่ศึกษาผลการจัดกิจกรรม
นันทนาการในคายพักแรมที่มีผลตอการพัฒนาลักษณะนิสัยของเยาวชนที่มาเขาคาย และ
เปรียบเทียบการพัฒนาลักษณะนิสัยกอนและหลังทดลอง สรุปสาระสําคัญและผลการวิจัยไดดังนี ้
 

ความมุงหมายของการวิจัย 
1. เพื่อศึกษาผลการจัดกิจกรรมนันทนาการในคายพักแรมเยาวชน ที่มีตอการพัฒนาลักษณะ

นิสัยของเยาวชนที่มาเขาคาย 
2. เพื่อเปรียบเทยีบการพัฒนาลกัษณะนิสัยของเยาวชนกอนและหลังเขารวมกิจกรรมคายพัก

แรมเยาวชน 
 

สมมุติฐานในการวิจัย 
 ลักษณะนิสัยของเยาวชนที่เขารวมกิจกรรมคายพักแรมเยาวชน จะมีพัฒนาการไปในทางที่
เปนบวกหรือพฤติกรรมมีการพัฒนาดีขึ้นกวากอนเขารวม 
 

ขอบเขตการวิจัย 
 ประชากร 

 ประชากรที่ใชในการวิจัยคือ เด็กอายุระหวาง 9-15 ป เพศชายและหญิงที่สมัครเขารวม
กิจกรรมคายภาษาอังกฤษ ของสถาบันสอนภาษา EF (English First) ตั้งอยูเลขที่ 1693 เซ็นทรัล พลา
ซา ลาดพราว ช้ัน 10 ถนนพหลโยธิน แขวงลาดยาว เขตจัตุจักร กรุงเทพมหานคร 10900 ในชวง
เดือนตุลาคม พ.ศ. 2549 ระยะเวลา 7 วัน จํานวน 40 คน แบงเปนเพศชาย 20 คนและเพศหญิง 20 คน 
 

กลุมตัวอยาง 
 เด็กอายุระหวาง 9-15 ป ชายและหญิงที่เขารวมกิจกรรมคายภาษาอังกฤษ ในชวงเดือน
ตุลาคม จํานวน 40 คนแบงเปนชาย 20 คนและหญิง 20 คนโดยการเลือกแบบเจาะจงกลุมตัวอยาง 
(Purposive Sampling) 
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ตัวแปรที่ศึกษา 
ตัวแปรอิสระ คือกิจกรรมนนัทนาการที่เกดิขึ้นในคายพกัแรม 
ตัวแปรตาม คือลักษณะนิสัยของเยาวชนที่มาเขาคาย 
 

เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 
 เครื่องมือที่ใชในการวิจัย แบงเปน 2 สวนดงันี้ 
 ชิ้นที่ 1. กิจกรรมนันทนาการในคายพักแรมที่มีผลตอการพัฒนาลักษณะนิสัยของเยาวชน
ที่มาเขาคาย ซ่ึงเปนกิจกรรมที่ผูวิจัยสรางขึน้ จากการที่ไดศึกษาแนวคดิ ทฤษฏี เอกสารงานวิจัยที่
เกี่ยวของ รวมถึงประสบการณที่ไดผานกิจกรรมคายพักแรมเยาวชนมานาน และเปนกิจกรรมที่
เหมาะสมกับสภาพแวดลอม และวยัของเยาวชนที่มาเขาคาย 
 ชิ้นที่ 2. แบบประเมินการพัฒนาลักษณะนิสัย คือ แบบบันทึกการเขารวมกิจกรรม เพื่อ
ตรวจสอบรายชื่อ เพื่อบันทึกจํานวน และเพื่อสังเกตลักษณะนิสัยของผูเขารวมกิจกรรมที่แสดงออก
เมื่อไดรวมกิจกรรมนันทนาการในคายพักแรม ซ่ึงมีผลตอการพัฒนาลกัษณะนิสัยของเด็กที่เขาคาย 
ซ่ึงเปนกิจกรรมที่ผูวิจัยไดปรับปรุงและพฒันาขึ้น โดยประเมินลักษณะที่แสดงออกในแตละดาน 
ไดแก ดานรางกาย ดานอารมณ ดานสังคมและดานจิตใจ 
 

วิธีดําเนินการวิจัย 
 ในการวิจัยคร้ังนี้เปนการวิจยักึ่งทดลอง ซ่ึงใชกลุมตัวอยางเดียว เร่ิมดําเนินการในการจัด
คายพักแรม เดอืนตุลาคม พ.ศ.2549 จํานวน 7 วัน โดยมีวิธีดําเนนิการดังนี ้

1. ผูวิจัยขอหนังสือจากบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศรนีครินทรวิโรฒ ประสานมิตร ถึง 
ผูจัดการทั่วไป สถาบันสอนภาษา English First เพื่อขออนุญาตดําเนนิการ 

2. นําแบบประเมนิการพัฒนานสัิยมาประเมินคะแนนกอนเขารวมกิจกรรม โดยแบงความ 
รับผิดชอบ ทีมผูวิจัย 1 คน ตอจํานวนเดก็ 5 คน โดยจะประเมินในดานรางกาย ดานอารมณ ดาน
สังคมและดานจิตใจ 

3. ผูวิจัยวาจางทมีงานผูชวยจํานวน 8 คน โดยเลือกจากนักศึกษาระดับปริญญาตรีที่เคย 
ผานงานคายพกัแรมเยาวชนมาแลว เพื่อชวยผูวิจยัดําเนินการทดลอง และคอยสังเกตพฤติกรรมของ
เยาวชนที่เขารวมกิจกรรมในคายพักแรม  เปนระยะเวลา 7 วัน 

4. หลังจากการทดลองครบ 7 วันผูวิจยัและทมีงานทําการประเมินคะแนนพัฒนาลักษณะ 
นิสัย โดยใชแบบประเมินการพัฒนาลักษณะนิสัย เพื่อวัดผลหลังเขารวมกิจกรรมคายพักแรม 

5. นําขอมูลที่ไดมาวิเคราะหโดยใชโปรแกรมคอมพิวเตอรสําเร็จรูป จากนัน้นําผลที่ไดมา 
สรุป และอภิปรายผล 
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การจัดกระทําและการวิเคราะหขอมูล 
 เมื่อเก็บรวบรวมขอมูลและตรวจสอบความครบถวนถูกตองเรียบรอยแลว ผูวิจัยมีขัน้ตอน
การวิเคราะหดงันี้ 

1. ขอมูลสวนตัวของกลุมตัวอยาง วิเคราะหโดยแจกแจงความถี่ และคารอยละ  
(Percentage) 

2. ขอมูลจากการประเมินการพฒันาลักษณะนิสัย กอนและหลังเขารวมกจิกรรมคายพัก 
แรมที่มีตอการพัฒนาลักษณะนิสัยของกลุมตัวอยาง วิเคราะหโดยหาคาเฉลี่ย (Mean) คาเบี่ยงเบน
มาตรฐาน (Standard Deviation) ซ่ึงไดกําหนดใหผูสังเกตประเมินคาและกําหนดน้ําหนักคะแนน
ดัดแปลงตามแนวของบุญชม ศรีสะอาด (2535:100) 

 ดี  คาเฉลี่ย 2.51 – 3.00 
 พอใช  คาเฉลี่ย 1.51 – 2.50 

  ตองปรับปรุง คาเฉลี่ย 1.00 – 1.50 
 

สรุปผลการวิจัย 
 1. ผลการวิเคราะหขอมูลสวนตัวของกลุมตัวอยาง พบวากลุมตัวอยางทีไ่ดถูกคัดเลือกเพื่อ
ประเมินการพฒันาลักษณะนิสัยเปนเพศชาย 20 คน คิดเปนรอยละ 50 และเพศหญิง 20 คน คิดเปน
รอยละ 50 เชนเดียวกนั อายสุวนใหญอยูในชวง 11- 12 ปมีจํานวน 19 คน คิดเปนรอยละ 47.5 
รองลงมาอยูในชวงอายุ 9 – 10 ป มีจํานวน 13 คน คิดเปนรอยละ 32.5 และชวงอายุ 13 – 15 ป มี
จํานวน 8 คน คิดเปนรอยละ 20 
 2. เยาวชนที่มาเขาคาย เมื่อไดรวมกิจกรรมนนัทนาการในคายพักแรม มีการพัฒนาลักษณะ
นิสัยโดยรวมกอนทดลอง อยูในระดับ พอใช (Χ  = 1.91, S.D. = 0.42) และเมื่อพิจารณารายดาน 
พบวาลักษณะนิสัยดานรางกาย, ดานอารมณ, ดานสังคม และดานจิตใจ อยูในระดับ พอใช  
(Χ  = 1.93, S.D. = 0.43, Χ  = 1.67, S.D. = 0.37, Χ  = 1.88, S.D. = 0.47, Χ  = 1.89, S.D. = 0.46 
ตามลําดับ) หลังการทดลอง พบวาเยาวชนที่มาเขาคายมกีารพัฒนาลักษณะนิสัยโดยรวมอยูในระดบั 
พอใช (Χ  = 2.46, S.D. = 0.31) และเมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวา ดานรางกาย และดานสังคม อยู
ในระดบั ดี (Χ  = 2.55, S.D. = 0.32, Χ  = 2.51, S.D. = 0.34 ตามลําดับ) ดานอารมณ และดานจิตใจ 
อยูในระดับ พอใช (Χ  = 2.36, S.D. = 0.35, Χ  = 2.41, S.D. = 0.35 ตามลําดับ) 
 เมื่อเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยของลักษณะนสัิย โดยรวมและรายดาน กอนและหลังการ
ทดลอง พบวา ลักษณะนิสัยโดยรวม และรายดานทกุดาน คือดานรางกาย ดานอารมณ ดานสังคม 
และดานจิตใจ มีการพัฒนาสงูขึ้นอยางมีนยัสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01    
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3. พบวา เยาวชนที่มาเขาคาย เมือ่รวมกิจกรรมนันทนาการที่มีผลตอการพัฒนาลักษณะ 
นิสัยดานรางกายโดยรวม กอนทดลองอยูในระดับพอใช (Χ  = 1.93, S.D. = 0.43) และเมือ่พิจารณา
เปนรายขอ พบวาการพัฒนาลักษณะนิสัยดานรางกายทกุขออยูในระดบัพอใช โดยมคีะแนนเฉลี่ย
ตามลําดับคือขอ 5 มีรางกายแข็งแรงสมบูรณ (Χ  = 2.43, S.D. = 0.55) ขอ 2 การดูแลรักษาความ
สะอาดของรางกาย (Χ  = 2.05, S.D. = 0.78) ขอ 3. บุคลิกภาพ (Χ  = 1.93, S.D. = 0.62) ขอ 1. 
รับประทานอาหารไดครบ 5 หมู (Χ  = 1.70, S.D. = 0.65) และขอ 4. มีความสนใจที่จะออกกําลัง
กาย (Χ  = 1.59, S.D. = 0.55) หลังการทดลองพบวา เยาวชนที่มาเขาคายมีการพัฒนาลักษณะนิสัย
โดยรวมอยูในระดับ ดี (Χ  = 2.55, S.D. = 0.32) และเมื่อพจิารณาเปนรายขอพบวา ขอ 2. ขอ 3. และ
ขอ 5 อยูในระดับ ดี (Χ  = 2.83, S.D. = 0.38, Χ  = 2.55, S.D. = 0.50, Χ  = 2.58, S.D. =0.50 
ตามลําดับ) สวนขอ 1. และ ขอ 4. อยูในระดบัพอใช (Χ  = 2.43, S.D. = 0.50, Χ  = 2.35, S.D. = 0.48 
ตามลําดับ) 
 เมื่อเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยของลักษณะนสัิย โดยรวมและรายดาน กอนและหลังการ
ทดลอง พบวา ลักษณะนิสัยโดยรวม และรายดานทกุขอ คือ การรับประทานอาหารไดครบ 5 หมู, 
การดูแลรักษาความสะอาดของรางกาย, บคุลิกภาพ, ความสนใจที่จะออกกําลังกาย และมีรางกาย
แข็งแรงสมบูรณ มีการพัฒนาสูงขึ้นอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

4. พบวา เยาวชนที่มาเขาคายเมือ่รวมกิจกรรมนันทนาการที่มีผลตอการพัฒนาลักษณะ 
นิสัยดานอารมณโดยรวม กอนทดลอง อยูในระดับ พอใช (Χ  = 1.67, S.D. = 0.37) เมื่อพิจารณาเปน
รายขอพบวาอยูในระดับ พอใช คือ ขอ 1 เปนคนราเริง ยิม้แยม แจมใส, ขอ 2 พูดจาสุภาพ เหมาะสม
กับกาลเทศะ, ขอ 4 การใหอภัย และขอ 5 เปนคนมีเหตุมผีล (Χ  = 1.78, S.D. = 0.48, Χ  = 1.68,  
S.D. = 0.57, Χ  = 1.68, S.D. = 0.47, Χ  = 1.73, S.D. = 0.45 ตามลําดับ) สวนขอ 3 การควบคุม
อารมณเวลาทีโ่กรธ อยูในระดับ ตองปรับปรุง (Χ  = 1.45, S.D. = 0.50) หลังทดลองการพัฒนา
ลักษณะนิสัยโดยรวมอยูในระดับ พอใช (Χ  = 2.36, S.D. = 0.35) และเมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา 
อยูในระดับ พอใช คือ ขอ 1.เปนคนราเริง แจมใส ขอ 3.การควบคุมอารมณเวลาโกรธ ขอ 4 การให
อภัย และขอ 5 เปนคนมีเหตผุล (Χ  = 2.35, S.D. = 0.53, Χ  = 2.10, S.D. = 0.30, Χ  = 2.40,  
S.D. = 0.55, Χ  = 2.45, S.D. = 0.50 ตามลําดับ) สวนขอ 2.พูดจาสุภาพ เหมาะสมกับกาลเทศะ อยูใน
ระดับ ดี (Χ  = 2.53, S.D. = 0.60) 
 เมื่อเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยของลักษณะนสัิย โดยรวมและรายดาน กอนและหลังทดลอง
พบวาลักษณะนิสัยโดยรวม และรายดานทกุขอ คือ การเปนคนราเริง แจมใส ,พูดจาสภุาพ เหมาะสม
กับกาลเทศะ, การควบคุมอารมณเวลา, การใหอภยั, เปนคนมีเหตุผล มีการพัฒนาสูงขึ้นอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
 5. พบวา เยาวชนที่มาเขาคายเมื่อรวมกิจกรรมนันทนาการที่มีผลตอการพัฒนาลักษณะนิสัย
ดานสังคมโดยรวม กอนทดลอง อยูในระดบั พอใช (Χ  = 1.88, S.D. = 0.47) และเมื่อพจิารณาเปน
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รายดานพบวา ทุกขออยูในระดับ พอใช คือ การใชชีวิตอยูรวมกับผูอ่ืน, เปนคนไมเห็นแกตัว, ให
เกียรติผูอ่ืน, มคีวามมั่นใจในตนเอง, มีลักษณะความเปนผูนํา, ชอบที่จะมีสวนรวมกบักิจกรรมกลุม, 
การปฏิบัติตามกฎเกณฑของการอยูคาย (Χ  = 1.88, S.D. = 0.69, Χ  = 2.05, S.D. = 0.64, Χ  = 1.75, 
S.D. = 0.67, Χ  = 1.75, S.D. = 0.71, Χ  = 1.70, S.D. = 0.72, Χ  = 1.95, S.D. = 0.60, Χ  = 2.05,  
S.D. = 0.50 ตามลําดับ) หลังทดลองพบวา เยาวชนที่มาเขาคายมีการพัฒนาลักษณะนิสัยโดยรวมอยู
ในระดบั ดี (Χ  = 2.51, S.D. = 0.34) และเมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา ขอ 1, ขอ 6, ขอ 7 อยูใน
ระดับ ดี (Χ  = 2.65, S.D. = 0.48, Χ  = 2.78, S.D. = 0.48, Χ  = 2.78, S.D. = 0.42 ตามลําดับ) และขอ 
2, ขอ 3, ขอ 4, ขอ 5 อยูในระดับ พอใช (Χ  = 2.43, S.D. = 0.50, Χ  = 2.33, S.D. = 0.53, Χ  = 2.45, 
S.D. = 0.50, Χ  = 2.20, S.D. = 0.65 ตามลําดับ) 
 เมื่อเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยของลักษณะนสัิย โดยรวมและรายดาน กอนและหลังทดลอง
พบวาลักษณะนิสัยโดยรวม และรายดานทกุขอ คือ การใชชีวิตอยูรวมกบัผูอ่ืน, เปนคนไมเหน็แกตวั, 
ใหเกียรติผูอ่ืน, มีความมั่นใจในตนเอง, มีลักษณะความเปนผูนํา, ชอบที่จะมีสวนรวมกับกิจกรรม
กลุม, การปฏิบัติตามกฎเกณฑของการอยูคาย มีการพัฒนาสูงขึ้นอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ .01 
 6. พบวา เยาวชนที่มาเขาคายเมื่อรวมกิจกรรมนันทนาการที่มีผลตอการพัฒนาลักษณะนิสัย
ดานจิตใจโดยรวม กอนทดลอง อยูในระดบั พอใช (Χ  = 1.89, S.D. = 0.46) และเมื่อพจิารณาเปน
รายขอพบวา ทุกขออยูในระดับ พอใช คือ มีความริเร่ิมในการสรางมติรภาพ, ความสนใจใน
กิจกรรมตางๆ, รูจักแบงปน, ความกลาแสดงออก, มีความซื่อสัตยสุจริต, มีไหวพริบ ปฏิภาณ, การ
แกไขสถานการณเฉพาะหนา (Χ  = 1.68, S.D. = 0.62, Χ = 2.08, S.D. = 0.53, Χ  = 1.83, S.D. = 
0.64, Χ  = 1.60, S.D. = 0.71, Χ  = 2.15, S.D. = 0.43, Χ = 1.98, S.D. = 0.66, Χ  = 1.93, S.D. = 0.73 
ตามลําดับ) หลังทดลองพบวา เยาวชนที่มาเขาคายมีการพัฒนาลักษณะนิสัยโดยรวมอยูในระดับ 
พอใช (Χ  = 2.41, S.D. = 0.35) และเมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา ขอ 2.ความสนใจในกจิกรรม
ตางๆอยูในระดับ ดี (Χ  = 2.75, S.D. = 0.49) นอกนั้นทกุขออยูในระดับ พอใช คือ มีความริเร่ิมใน
การสรางมิตรภาพ, รูจักแบงปน, ความกลาแสดงออก, มคีวามซื่อสัตยสุจริต, มีไหวพริบ ปฏิภาณ, 
การแกไขสถานการณเฉพาะหนา (Χ  = 2.40, S.D. = 0.50, Χ  = 2.43, S.D. = 0.50, Χ  = 2.35,  
S.D. = 0.48, Χ  = 2.35, S.D. = 0.48, Χ  = 2.30, S.D. = 0.56, Χ  = 2.33, S.D. = 0.57 ตามลําดับ) 
 เมื่อเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยของลักษณะนสัิย โดยรวมและรายดาน กอนและหลังทดลอง
พบวาลักษณะนิสัยโดยรวม และรายดานทกุขอ คือ มีความริเร่ิมในการสรางมิตรภาพ, ความสนใจ
ในกจิกรรมตางๆ, รูจักแบงปน, ความกลาแสดงออก, มีความซื่อสัตยสุจริต, มีไหวพรบิ ปฏิภาณ, 
การแกไขสถานการณเฉพาะหนา มีการพัฒนาสูงขึ้นอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
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อภิปรายผล 
 
 จากสรุปผลการวิเคราะหขอมูล แสดงใหเห็นถึงผลการจัดกิจกรรมนันทนาการในคายพัก
แรมที่มีผลตอการพัฒนาลักษณะนิสัยของเยาวชนที่มาเขาคาย พบวากิจกรรมนันทนาการในคายพัก
แรมนั้นมีผลตอการพัฒนาลกัษณะนิสัยของเยาวชน กลาวคือกลุมเยาวชนที่มาเขาคายนั้น โดยรวม
กอนทดลอง อยูในระดับพอใช เมื่อผานการเขารวมกิจกรรมคายพักแรมเปนเวลา 7 วนั มีการพัฒนา
ลักษณะนิสัยโดยรวมไปในทางที่ดีขึ้น ถึงแมจะอยูในระดับพอใช แตคาเฉลี่ยสูงขึ้นอยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติที่ระดับ .01 ซ่ึงเปนไปตามสมมติฐานของการวิจยั ทั้งนี้เพราะกจิกรรมนันทนาการที่จัดขึ้น
ในคายพกัแรมนั้น มีผลตอการพัฒนาลักษณะนิสัยของเยาวชน ซ่ึงเยาวชนที่มาเขาคายไดรวม
กิจกรรมและไดอยูในสิ่งแวดลอมที่ไดชวยพัฒนาลักษณะนิสัย ดงัตอไปนี้ คือ 

1. ไดออกกําลังกาย ไดเลนเกม กีฬาตางๆ ขับรองเพลงประกอบจังหวะและเลนดนตร ี
2. ไดรวมกจิกรรมกลุม มีการปฏิสัมพันธทางสังคม จากกลุมขนาดตางๆ 
3. ไดรับบรรยากาศที่เปนกันเอง มีความเปนอสิระ ปลอดภัย อบอุน ไดฝกการแสดงออก  

โดยไดรับการกระตุน สนับสนุน ใหกําลังใจ วพิากษวิจารณอยางเหมาะสม อยางมีเหตุผล จากพี่ๆ
และคุณคร ู

4. ไดอยูในสถานการณที่ไดแสดงออก ตามความถนัดและความสนใจ ไดฝกคิดเองและ 
ทําเอง มีโอกาสไดเปนผูนาํ ผูตาม ไดประสบความสําเร็จตามความเหมาะสม 

การรวมกิจกรรมในสิ่งแวดลอมดังกลาว อยางเขมขนและตอเนื่องตลอดเวลา จึงเปนสาเหตุ 
ใหเยาวชนที่มาเขาคายมีการพัฒนาลักษณะนิสัยไปในทางที่ดีขึ้น 
 ในดานรางกายนั้น เยาวชนที่มาเขาคายมกีารพัฒนาที่ดขีึ้นเปนผลมาจากการที่เยาวชนได
ออกกําลังกาย ไดเลนเกม กฬีาตางๆ รวมไปถึงการรับประทานอาหารครบ 5 หมู การพกัผอนที่
เพียงพอ และการปลูกฝงสุขอนามัยที่ดี ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจยัของ เลเฟบวรเว (Lefebvrve. 1972: 
445 – A) ที่แสดงใหเห็นวาคายพักแรมชวยทําใหชาวคายมีรางกายสมบรูณแข็งแรงขึน้ 
เชนเดยีวกับที่ คอเรน (Coren. 1971: 6273 – A) ไดวิจัยพบวา คายพกัแรมในเพนซิลวาเนีย ชวยทํา
ใหเดก็ชายหญงิวัย 9 – 12 ป สมบูรณแข็งแรงขึ้น สวน โรชรบาคเซอร (Rohrbacher. 1971: 1905 – A 
– 1960 – A) กว็ิจัยพบวาคายพักแรมมีกจิกรรมที่มีแนวโนมวา จะชวยใหเด็กชายซึ่งมนี้ําหนกัมาก
เกินไปที่เขารวมกิจกรรมลดน้ําหนกัลงได  
 การพัฒนาทางดานอารมณ สังคมและจิตใจ ของเยาวชนทีม่าเขาคายมีการพัฒนาที่สูงขึ้น 
ผูวิจัยเห็นวา มผีลมาจากลักษณะของการจัดกิจกรรม และวิธีการของคายพักแรมที่ปลูกฝงในเรื่อง
กระบวนการกลุม ทําใหเยาวชนที่มาเขาคายไดเรียนรูการอยูรวมกลุมกนั ซ่ึงตองอาศัยความยอมรับ
นับถือ การเสียสละ และการปรับตัวเขาหากัน เยาวชนทีม่ากเขาคายมีลักษณะนิสัยทีพ่ัฒนาขึ้น ทั้งนี้
ก็เพราะกิจกรรมกลุม เปนกจิกรรมที่กอใหเกิดบรรยากาศที่เปนกันเอง สนุกสนาน เพลิดเพลิน ดังที่ 
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สแตรงก (Strang. 1958: 13 – 14) ที่ไดอธิบายบทบาทของกิจกรรมกลุม อันเปนลักษณะสําคัญของ
กิจกรรมในคายพักแรมไววา กิจกรรมกลุม ชวยตอบสนองความตองการพื้นฐานของบุคคล เชน 
ความตองการเปนสวนหนึ่งของกลุม ตองการการยอมรับจากหมูคณะ ละยังชวยเสริมสราง
พัฒนาการดานอารมณ สังคม ทัศนคติ และเมื่อบุคคลไดรับการพัฒนาดังกลาวแลวกจ็ะมีความสุข 
ความอบอุนใจ และปรับตัวเขากับคนอื่นไดดีขึ้น ซ่ึงสอดคลองกับงานวจิัยของ สุริศา สุขุมวรรณ  
(2548: 49) ที่ไดศึกษาการพฒันาลักษณะนิสัยของเด็กปฐมวัยเมื่อเขารวมกิจกรรมนนัทนาการ
ประเภทเกม พบวา เกมและการเลนจะชวยใหเด็กมพีัฒนาการดานมิติสัมพันธกับบุคคลอื่น เปนการ
เรียนรูที่จะอยูรวมกลุม รูจักบทบาทของสมาชิกในกลุม ฝกการสมาคม และฝกเดก็ในเรื่องการ
ปรับตัว 

กิจกรรมนันทนาการพื้นฐานสําคัญของการเขารวมกิจกรรมคายพักแรม คือกิจกรรมกลุม
สัมพันธ ซ่ึงชวยใหเยาวชนที่มาเขาคายไดรูจักตัวเอง รูจกัผูอ่ืน เขากับผูอ่ืนได และชวยพัฒนา
ลักษณะนิสัยทางดานจิตใจไดเปนอยางดี ซ่ึงสอดคลองกับการศึกษาของ จอรจ (George. 1979: 106 
– A) ที่ไดอภิปรายผลการวิจัยของตนวา คายพักแรมจะชวยพัฒนาจิตใจชาวคายไดนั้น จะตองมี
กิจกรรมที่เนนการมีปฏิสัมพันธทางสังคม และยังสอดคลองกับงานวจิัยของ อาคม หงษทอง  
(2539: 65) ที่ไดศกึษาผลการจัดกิจกรรมกลุมที่มีตอความมีน้ําใจ พบวานักเรียนมีการพัฒนาความมี
น้ําใจมากขึ้น หลังจากเขารวมกิจกรรมกลุม 

การจัดกจิกรรมนันทนาการในคายพกัแรม ปจจัยอยางหนึ่งที่ควรคํานึงถึงคือ การใหเยาวชน
ไดรับรูและสนใจในการมีปฏิสัมพันธทางสังคมในบรรยากาศที่อบอุน ไดรูจักกับพี่ๆที่ใจดี เพื่อนๆ
ที่เขากันได ใหความรัก สนบัสนุน ใหกําลังใจไดเรียนรูอะไรตางๆมากขึ้น และไดสนกุสนานกับ
กิจกรรมตางๆ นอกจากนี้ควรหลีกเล่ียงบรรยากาศคายพกัแรมที่ไมเอื้ออารีตอกัน ไมใหความรวมมอื 
ไมเห็นอกเหน็ใจกนั เอารัดเอาเปรียบ หรือเยาะเยยตอกัน ส่ิงตางๆเหลานี้ ลวนเปนปจจัยที่มีผลตอ
การพัฒนาลักษณะนิสัยของเยาวชนที่มาเขาคายทั้งส้ิน 

 

ขอเสนอแนะ 
ขอเสนอแนะทั่วไป 
1. กิจกรรมคายพักแรม มีผลตอการพัฒนาลักษณะนิสัยของเยาวชน จึงควรสงเสริมใหมีการ

จัดกิจกรรมคายพักแรมใหกบัเยาวชนใหมากยิ่งขึ้น ทั้งหนวยราชการและสถาบันเอกชนตางๆที่มี
สวนเกีย่วของกับเด็กและเยาวชน  
 2. ผูที่จัดคายพกัแรมควรเนนกิจกรรมที่สงเสริมและพัฒนาลักษณะนิสัยที่ดีใหกับเยาวชน
ที่มาเขาคายเปนหลัก คายพักแรมไมควรเปนสถานที่รับฝากเลี้ยงบุตรหลานใหกับผูปกครองชวงปด
เทอม แตควรเปนที่ที่สามารถพัฒนาลักษณะนิสัยอันดใีหเกิดกับเยาวชนที่มาเขาคาย 
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 3. สถานที่จัดกิจกรรมคายพกัแรมควรจะมคีวามเหมาะสมและรองรับกจิกรรมนันทนาการ
ที่เกิดขึ้นในคายพักแรมได ควรมีความเปนสวนตัว เปนสดัเปนสวน มีส่ิงอํานวยความสะดวก และมี
ความปลอดภยั 
 4. ผูปกครองควรสงบุตรหลานเขาคายพกัแรมอยางสม่ําเสมอ เพื่อใหบตุรหลานไดเรียนรู
การอยูรวมกันกับผูอ่ืนอยางมีความสุขอีกทั้งยังไดพฒันาลักษณะนิสัยในดานตางๆควบคูไปกับการ
พัฒนาในดานสติปญญา 
 

ขอเสนอแนะในการทําวิจัยคร้ังตอไป 
1. ควรมีการศึกษาวิจยัผลการจัดกิจกรรมนันทนาการในคายพักแรมเยาวชน ในกลุม 

ตัวอยางอื่น เชนคายภาษาญีปุ่น คายผจญภยั คายถายภาพและอนุรักษส่ิงแวดลอม เปนตน ซ่ึงจะทํา
ใหไดกลุมตัวอยางที่หลากหลายมากขึ้น 

2. ควรมีการศึกษาวิจยัผลการจัดกิจกรรมนันทนาการในคายพักแรมเยาวชนที่มีผลตอการ 
พัฒนาลักษณะนิสัยเฉพาะดานใดดานหนึ่ง  
 3. เนื่องจากการวิจัยคร้ังนี้ ศกึษาผลการจัดกิจกรรมนันทนาการในคายพักแรมที่ผูปกครองที่
สงบุตรหลานมาเขาคายสวนใหญเปนผูที่มรีายไดคอนขางสูง เยาวชนทีม่าจึงเปนคนทีไ่ดรับการเลี้ยง
ดูมาเปนอยางดี จึงใครเสนอแนะวาการวิจยัคร้ังตอไปควรศึกษากับคายพักแรมที่กลุมตัวอยางมีความ
หลากหลายกนัออกไป 
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ภาคผนวก ก 
กําหนดการคายภาษาองักฤษ 

วันที่ 15-21 ตุลาคม 2549 
โรงแรมพาวีเลียน ริมแคว จังหวัดกาญจนบุร ี

 
วันท่ี 15 ตุลาคม      

08.30 - 11.30   ออกเดินทาง – กิจกรรมกลุมสัมพันธบนรถ 
11.30 – 12.00   พิธีเปดกิจกรรมคายพักแรมและปฐมนิเทศ 
12.00 - 13.00   พกัรับประทานอาหารกลางวัน 
13.00 – 15.00   กิจกรรมกลุมสัมพันธ  
15.00 – 15.30   พักรับประทานอาหารวาง 
15.30 – 16.30   แบงกลุม 
16.30 – 18.00 น.   กิจกรรมยามวาง - วายน้ํา 
18.00 – 19.00   พักรับประทานอาหารเยน็ 
19.00 – 21.00   กิจกรรมขบวนการกลุม   
    กิจกรรม “Buddy Game” 
    กิจกรรมบายศรีสูขวัญ 
22.30 น.   พักผอนนอนหลับ  
 

วันท่ี 16 ตุลาคม    
6.00 – 6.15 น.   อรุณสวัสดิ ์
6.15 – 6.45 น.   กิจกรรมกายบริหาร 
6.45 – 7.00 น.   กิจกรรมฟงขอคิดยามเชา 
7.00 - 8.00 น.   กิจวัตรสวนตวั 
8.00 – 9.00 น.   พักรับประทานอาหารเชา 
9.00 – 10.00 น.   บทเรียนภาษาอังกฤษที่ 1 
10.00 – 10.30 น.   พักรับประทานอาหารวาง 
10.30 – 12.00 น.   บทเรียนภาษาอังกฤษที่ 2 
12.00 – 13.00 น.   พักรับประทานอาหารกลางวัน 
13.00 – 14.30 น.   บทเรียนภาษาอังกฤษที่ 3 
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14.30 – 15.00 น.   พักรับประทานอาหารวาง 
15.00 – 16.30 น.   บทเรียนภาษาอังกฤษที่ 4 
16.30 – 18.00 น.   กิจกรรมยามวาง – ขี่จักรยาน 
18.00 – 19.00 น.   พักรับประทานอาหารเยน็ 
19.00 – 21.00 น.   กิจกรรม “ขบวนการกลุม”   
22.30    พักผอนนอนหลับ  
 

วันท่ี 17 ตุลาคม 
6.00 – 6.15 น.   อรุณสวัสดิ ์
6.15 – 6.45 น.   กิจกรรมกายบริหาร 
6.45 – 7.00 น.   กิจกรรมฟงขอคิดยามเชา 
7.00 - 8.00 น.   กิจวัตรสวนตวั 
8.00 – 9.00 น.   พักรับประทานอาหารเชา 
9.00 – 10.00 น.   บทเรียนภาษาอังกฤษที่ 5 
10.00 – 10.30 น.   พักรับประทานอาหารวาง 
10.30 – 12.00 น.   บทเรียนภาษาอังกฤษที่ 6 
12.00 – 13.00 น.   พักรับประทานอาหารกลางวัน 
13.00 – 16.30 น.   กิจกรรม Mini Olympics   
16.30 – 18.00 น.   กิจกรรมยามวาง – กีฬามหาสนุก 
18.00 – 19.00 น.   พักรับประทานอาหารเยน็ 
19.00 – 21.00 น.   กิจกรรม ลารหัส   
22.30    พักผอนนอนหลับ  
 

วันท่ี 18 ตุลาคม   
6.00 – 6.15 น.   อรุณสวัสดิ ์
6.15 – 6.45 น.   กิจกรรมกายบริหาร 
6.45 – 7.00 น.   กิจกรรมฟงขอคิดยามเชา 
7.00 - 8.00 น.   กิจวัตรสวนตวั 
8.00 – 9.00 น.   พักรับประทานอาหารเชา 
9.00 – 10.00 น.   บทเรียนภาษาอังกฤษที่ 7 
10.00 – 10.30 น.   พักรับประทานอาหารวาง 
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10.30 – 12.00 น.   บทเรียนภาษาอังกฤษที่ 8 
12.00 – 13.00 น.   พักรับประทานอาหารกลางวัน 
13.00 – 16.30 น.   กิจกรรม Game Show   
16.30 – 18.00 น.   กิจกรรมยามวาง - วายน้ํา 
18.00 – 19.00 น.   พักรับประทานอาหารเยน็ 
19.00 – 21.00 น.   กิจกรรมงานวดั   
22.30 น.   พักผอนนอนหลับ 
 

วันท่ี 19 ตุลาคม   
6.00 – 6.15 น.   อรุณสวัสดิ ์
6.15 – 6.45 น.   กิจกรรมกายบริหาร 
6.45 – 7.00 น.   กิจกรรมฟงขอคิดยามเชา 
7.00 - 8.00 น.   กิจวัตรสวนตวั 
8.00 – 9.00 น.   พักรับประทานอาหารเชา 
9.00 – 10.00 น.   บทเรียนภาษาอังกฤษที่ 9 
10.00 – 10.30 น.   พักรับประทานอาหารวาง 
10.30 – 12.00 น.   บทเรียนภาษาอังกฤษที่ 10 
12.00 – 13.00 น.   พักรับประทานอาหารกลางวัน 
13.00 – 16.30 น.   กิจกรรม Art Workshop ทําเทียนเจล    
16.30 – 18.00 น.   กิจกรรมยามวาง – ขี่จักรยาน 
18.30 – 21.00 น.   กิจกรรม Cartoon Night Party    

รับประทานอาหารแบบ Buffet 
22.30 น.   พักผอนนอนหลับ 
 

วันท่ี 20 ตุลาคม     
6.00 – 6.15 น.   อรุณสวัสดิ ์
6.15 – 6.45 น.   กิจกรรมกายบริหาร 
6.45 – 7.00 น.   กิจกรรมฟงขอคิดยามเชา 
7.00 - 8.00 น.   กิจวัตรสวนตวั 
8.00 – 9.00 น.   รวมรับประทานอาหารเชา 
9.00 – 12.00 น.   กิจกรรมเตรียมการแสดง 
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12.00 – 13.00 น.   พักรับประทานอาหารกลางวัน 
13.00 – 15.00 น.   กิจกรรมระดมสมอง 
15.00 – 16.30 น.   กิจกรรมซอมการแสดงแตละหองเรยีน 
16.30 – 18.00 น.   กิจกรรมยามวาง – เกมฝกสมอง 
18.00 – 19.00 น.   พักรับประทานอาหารเยน็ 
19.00 – 21.00 น.   กิจกรรมแคมปไฟ    
22.30 น.   พักผอนนอนหลับ 
 

วันท่ี 21 ตุลาคม     
07.00 – 08.00 น.   อรุณสวัสดิ ์
08.00 – 09.00 น.   รวมรับประทานอาหารเชา 
09.00 – 10.00 น.   พิธีปดกิจกรรมคายพักแรม – มอบประกาศนียบัตร 
10.30 – 11.30 น.   กิจกรรมทัศนศึกษา สะพานขามแมน้ําแคว 
12.00 – 13.00 น.   พักรับประทานอาหารกลางวัน 
16.00 น.   เดินทางถึงกรงุเทพฯโดยสวสัดิภาพ 
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ภาคผนวก ข 
แผนการจัดกิจกรรมนันทนาการในคายพักแรมทีม่ีผลตอเยาวชนที่มาเขาคาย 
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ภาคผนวก ข 
แผนการจัดกิจกรรมนันทนาการในคายพักแรมทีม่ีผลตอเยาวชนที่มาเขาคาย 

วันที่ 15 ตุลาคม 
8.30 – 1130 น. 
 

กิจกรรมบนรถ   วิธีเลน     วัตถุประสงค 
อาทิ เชน              
แนะนําตัว  ใหบอกรายละเอียดเบื้องตน เชน  - สงเสริมความกลาแสดงออก 
   ช่ือ ,อายุ,โรงเรียน, ช้ัน, เปนตน  - รูจักการพดูหนาชุมชน  
   ใหคิดนยิามของคําวา “เพื่อน”  - ใหรูจกัเพื่อนใหมๆ 
เกมฉีกกระดาษ  แจกกระดาษใหคนละ 1 แผน ใหนองๆ - ความคิดสรางสรรค 
เปนรูปตางๆ  ฉีกเปนรูปอะไรก็ได   - เพื่อความเพลิดเพลิน 
เกมพรายกระซิบ  ใหคนหนาสุดดูประโยคตวัอยาง  - ใหรูจกักนัมากขึ้น 
   แลวกระซิบคนที่ 2 คนที่ 2กระซิบ  - ฝกความจํา 
   คนที่ 3 ไปเรื่อยๆ จนถึงคนสุดทาย  - รูจักการเลนรวมกับผูอ่ืน 
 
 13.00 – 15.00 น. 
 
กิจกรรมกลุมสัมพันธ  วิธีเลน     วัตถุประสงค 
อาทิ เชน             
ปรบมือรหัส  ใหนองๆปรบมือตามรหัสที่  - สรางบรรยากาศสนุกสนาน 
   กําหนดให  
ถามชื่อซาย - ขวา 1.ใหนองๆถามชื่อเพื่อนดานซาย  - ใหรูจกัชื่อเพือ่นๆ 
   และดานขวาและจําใหได   - กลาที่จะกลาวคําทักทาย 
   2.โดยกอนถามชื่อใหพูดคําวา“สวัสดี” 
ลมเพลมพัด  1.ใหชวยกนัรองเพลง ลมเพลมพัด  - ใหรูจกัเพื่อนใหม 

2.เมื่อเพลงจบ พี่พดัอะไรก็ใหนองทําตาม - กลาที่จะไปนั่งกับคนไมสนิท 
   เชน พัดคนทีใ่สนาฬิกาสลับที่กัน เปนตน  
รําวงจับคู  ใหรําวงไปรอบๆ เมื่อเพลงหยุด  - ฝกความกลาแสดงออก 
   ใหรีบหาคูเราใหเจอเรว็ที่สุด 
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 15.30 – 16.30 น. 
 
กิจกรรมแบงกลุม   วิธีเลน    วัตถุประสงค 
อาทิ เชน                    
หาหัวหนา  1.ใหนองๆในแตละกลุม   - ใหรูจกัการยอมรับซึ่งกันและกัน 
       เลือกหัวหนาและรองหวัหนา  - ใหรูบทบาทและหนาที ่
   2. ตั้งชื่อกลุม    - ยอมรับความคิดเห็นของผูอ่ืน  
เกมเรียกชื่อกลุม  1.ใหกลุมใดกลุมหนึ่งเริ่มกอน  - การออกความคิดเห็น 
      โดยสมาชิกทุกคนขานชื่อ  - ใหรูจกัการเปนผูนํา-ผูตาม 
       ตัวเอง 2 คร้ังแลวเรียกชื่อ   - ความสามัคคีในกลุม 
       กลุมอ่ืน 1 คร้ัง กลุมใดก็ได  

2. กลุมที่ถูกเรียกใหทําแบบเดียวกัน   
 19.00 – 21.00 น. 
 
กิจกรรมละลายพฤติกรรม  วิธีเลน    วัตถุประสงค 
อาทิ เชน                   
เกมเชือกเล็ก       1.แตละคนนําของในตวัไปซอน - รูจักการทํางานเปนทีม 

    2.แจกเชือกความยาวพอประมาณ - เสียสละและอดทน   
          ใหกลุมละ 1 เสน ใหนําเชือกพัน - ละลายพฤติกรรม 
            รอบตัวสมาชิกทั้งหมด โดยให - สรางความสนิทสนม 

       เหลือปลายเชือกใหยาวที่สุด  - ใหรูจกัการวางแผน 
    3.ใหไปนําของที่แตละคน 
        ซอนไวกลับมาใหครบ  

เกม Monito      1. สอนรองเพลง Monito  - ใหรูคณุคาของการให 
       2. ใหทุกคนจับสลากรายชื่อ  - รูจักการแบงปน 
       3. ช่ือที่เราจับได คือโมนิโตของเรา - ใหรูจกัการเอาใจใสผูอ่ืน 
         เราตองคอยดูแล เอาใจใสโมนิโต - การรักษาความลับ 
         ตลอดระยะเวลาของการอยูคาย - ความซื่อสัตยตอกติกา 
บายศรีสูขวัญ      1. รองเพลงบายศรีสูขวัญ  - ใหซาบซึ้งถึงคุณคาของความรัก 
         2. บอกประวัติที่มาของการบายศรีฯ - กอใหเกดิความสามัคคี 
       3. รวมพลังชาวคาย    
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วันที่ 16 ตุลาคม 2549 
19.00 – 21.00 น. 
 

กิจกรรมขบวนการกลุม   วิธีเลน    วัตถุประสงค 
 
อาทิ เชน                    
เกมกราวชีทดิสโก 1.แจกผาปูโตะผืนใหญกลุมละ 1 ผืน  - กลาแสดงออก 
   2.เมื่อเพลงดังใหทุกคนเตนไปรอบๆ  - เรียนรูการชวยเหลือกันและกัน 
      ผาของกลุมตัวเอง    - ฝกใหรูจักการวางแผน 
   3.เมื่อเพลงหยดุใหทกุคนขึ้นไปยืนบน      - ใหมีสามัคคแีละใหอภยั 
      ผาของกลุมตัวเองใหครบทกุคน   - รูแพ รูชนะ รูอภัย 
   4.พบัผาไปครึ่งหนึ่งทุกครั้งของการเลน 
   5.กลุมใดยนืบนผาไดไมครบทุกคนคือแพ 
   6.กลุมที่เหลือกลุมสุดทายคอืกลุมที่ชนะ 
 
เกมยกคน  1. แตละกลุมหาตัวแทนกลุม 1 คน   - ฝกใหรูจักการเชื่อใจกัน 
   2. สมาชิกที่เหลือชวยกันยกตัวแทน  - ฝกใหรูจักการทํางานดวย 
       ขึ้นในระดับหัวเขาดวยความระมัดระวัง    ความระมัดระวัง 
   3. ยกตวัแทนขึ้นในระดับเอวดวยความ  
       ระมัดระวังมากขึ้น 
   4. ยกตวัแทนขึ้นในระดับศรีษะ 
       ดวยความระมัดระวังมากที่สุด 
 
เกมปราสาทลูกโปง 1.แจกลูกโปงใหกลุมละ 20 ลูก   - ชวยเหลือซ่ึงกันและกัน 
      พรอมทั้งกระดาษกาว    - ฝกใหใชความคิดสรางสรรค         

2.ใหสมาชิกในกลุมชวยกันนําลูกโปง   ในการทํางาน 
ที่ไดรับมาชวยกันสรางเปน  - ใหรูจกัการแบงงานกันทํา 

       ปราสาทที่แข็งแรงและสูงที่สุด     
   3. กลุมใดสรางไดสูงที่สุดเปนผูชนะ 
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วันที่ 17 ตุลาคม 2549 
13.00 – 16.00 น. 

กิจกรรม    วิธีเลน    วัตถุประสงค 
Mini Olympics  1.แบงกิจกรรมออกเปน 8 ฐาน  - เรียนรูการทํางานรวมกนั 

  2. ทุกคนในกลุมชวยกนัเลนใน  - ความมุงมั่นในชัยชนะ 
     แตละกจิกรรมใหไดคะแนนดีที่สุด - เคารพกติกา 

   3.เมื่อหมดเวลาใหเปลี่ยนฐาน  - ใหรูจกัการทาํงานแขงกับเวลา 
   4.ทุกฐานจะมองเห็นกนัทั้งหมด  - ฝกสังเกตและวางแผน 

 
19.00 – 21.00 น. 

กิจกรรม    วิธีเลน    วัตถุประสงค 
ลาผูนํา   1.ใหพี่ๆผูนํากระจายกันอยูบริเวณ  -  ความสามัคคีในกลุม 
      รอบๆสนามหญา   - ใหรูจกัยอมรบักติกา 
   2.นองๆแตละกลุมตองพยายามลา  - ชวยเหลือซ่ึงกันและกัน 
      ลายเซ็นพี่ผูนําใหไดมากทีสุ่ด 
   3.พี่ผูนําใหทําอะไรนองๆตองทําตาม 
   4.นองตองเดินทางไปเปนกลุมเสมอ 
 

วันที่ 18 ตุลาคม 2549 
13.00 – 16.00 น. 
 

กิจกรรมเกมโชว    วิธีเลน    วัตถุประสงค 
อาทิ เชน                   
เกมใบคํา  1.ตัวแทน 1 คนเปนคนใบคํา  - ฝกใหใชไหวพริบปฏิภาณ 
      สมาชิกที่เหลือชวยกันตอบ  - เรียนรูในเรื่องการสื่อสาร 
   2.ใชเสียงไดแตหามพูดคําตอบ 
 
เกมทายชื่อเพลง  1.ผูนําจะเปดเพลง   - ทักษะการฟง 
   2.นองๆชวยกนัทายวาเปนเพลงอะไร - เห็นคณุคาของดนตร ี
   3.กลุมไหนทายถูกกลุมนั้นไดคะแนน 
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กิจกรรมเกมโชว (ตอ)   วิธีเลน    วัตถุประสงค 
 
เกม 20 คําถาม  1.ผูนําคิดคําไว 1 คํา เกี่ยวกับชื่อคน - ใหรูจกัการเดาอยางมีเหตผุล 
      ชนิดของสัตวหรือส่ิงของ  - รูจักใชจินตนาการ 
   2.แตละกลุมมโีอกาสไดถามตามลําดับ - ไดใชประสบการณที่มีชวย 
   3.ผูนําจะตอบเพียงแค “ใช” หรือ “ไมใช”   ในการแกไขปญหา 
   4.กลุมใดทายถูกกอนเปนผูชนะ 
   5.ถาครบ 20 คําถามยังไมมีกลุมใด 
      ตอบถูก ใหเริ่มเลนคําใหม 

 
19.00 – 21.00 น. 
 

กิจกรรม    วิธีเลน    วัตถุประสงค 
 
งานวดั   1.ใหนองแตละกลุม จับสลากเลือกราน - ใหเยาวชนไดรูจักวัฒนธรรม 

    ในงานวัด เชน สาวนอยตกน้ํา, ปาเปา    พื้นบานของไทย 
    สาวรําวง, บงิโก, มาหมนุ เปนตน - เรียนรูที่จะแบงงานกันทํา 
2. มีเวลาใหชวยกันตกแตงรานของ - ฝกฝนใหรูจกักับคุณคาของเงิน 
    ตัวเองใหสวยและนาดึงดดูใจ  - รูจักการทํางานเปนทีม 
3. แจกเงนิใหแตละกลุม (เงนิคนละสีกัน) 
4. แตละกลุมตองใชเงินตวัเองใหหมด 
    และพยายามหาเงินเขารานใหมากที่สุด 
5. แบงคนอยูประจํารานสวนหนึ่ง และ 
    อีกสวนหนึง่ออกไปใชเงนิ 
6. หมดเวลา กลุมใดที่ไดเงนิของกลุมอ่ืน 
    มากที่สุดจะเปนกลุมที่ชนะ 
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วันที่ 19 ตุลาคม 2549 
13.00 – 16.00 น. 
 

กิจกรรม ศิลปะ    วิธีเลน    วัตถุประสงค 
 
อาทิ เชน                    
ทําเทียนเจล  1. ใหนองแตละคนเลือกโหลแกว  - ฝกใหเห็นคณุคาของงานศลิปะ 
        ของตัวเอง คนละ 1 ใบ  - ฝกใหเปนคนอารมณเยน็ 
   2. ผูนําสาธิตวิธีการทําเทียนเจล  - กอใหเกดิความคิดสรางสรรค 
   3. เมื่อไดรับโหลแกว ใหนองๆตกแตง - ใหรูจกัการแบงปนสิ่งของ 
       ภายในโหลแกวดวยอุปกรณที่เตรียม - ฝกใหทํางานตามขั้นตอน 
      ไวใหเชน ทรายสี, ตัวการตูน,ลูกปด - กอใหเกดิสมาธิ 
      หรือส่ิงที่นองๆหามาเอง เชนหินตางๆ - ไดเรียนรูจากการไดลงมือ 
      หรือรูปภาพ ใหสวยงาม      ปฏิบัติงานจริง 
   4. นําโหลที่ตกแตงเสร็จแลว มาใสเจล 
       ที่ผูนําตมไวแลว พรอมทั้งใสไสเทียน 
   5. รอใหเจลเยน็ตัวลง นองๆก็จะได 
       โหลแกวเทยีนเจลที่สวยงามจากการ 
       ออกแบบดวยตวัเอง เปนที่ระลึก 

19.00 – 21.00 น. 
 

กิจกรรม ปารตี ้    วิธีเลน    วัตถุประสงค 
 
อาทิ เชน               
การตูน ปารตี ้  1.ใหนองๆแตงกายเปนตัวการตูนตางๆ - เพื่ออารมณผอนคลาย 
   2.รับประทานอาหารในงานปารตี้  - ฝกความกลาแสดงออก 
   3. เตรียมเพลงคาราโอเกะเพือ่รองและ - สรางความมั่นใจในตวัเอง 
       เตน กลุมละ 1 เพลง   - เพื่อเรียนรูมารยาทการเขาสังคม 
   4. เดินแบบ เพือ่ประกวดการแตงกาย 
   5. เตนรําอยางสนุกสนาน  
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วันที่ 20 ตุลาคม 2549 
19.00 – 21.00 น. 
 

กิจกรรม Camp Fire   วิธีเลน    วัตถุประสงค 
อาทิ เชน                  
 เกมพระราชา  1. แบงนองออกเปน 2 ฝาย  - รูจักการเสยีสละเพื่อสวนรวม 
   2. แตละฝายหาตัวแทนเปนมหาดเล็ก - การทํางานอยางรวดเร็ว 
       ฝายละ 2 คน     
   3. เมื่อผูนําซ่ึงแสดงเปนพระราชาตองการ 
       ของสิ่งใดกต็าม ใหเหลามหาดเล็กไป 
       หามาบรรณาการใหจงได 
 
เกมสงแปง  1. ใหนองๆนั่งเปนวงกลมวงใหญ  - เอื้ออาทรซึ่งกันและกัน 
   2. แจกแปง 8 คนตอ 1 กระปอง  - ใหรูจกัการยอมรับคําตัดสิน 
   3. ใหสงแปงไปรอบๆวงเมื่อเพลงดัง  
   4. พอเพลงหยดุเมื่อไหร แปงอยูที่ใคร 
        คนนั้นจะถูกปะแปง 
 
การแสดง  1. ใหแตละกลุมโชวการแสดงที่ตรียมมา - ฝกการใชภาษาอังกฤษ 
   2. มีเวลาแตละการแสดง 7 – 10 นาที - กลาแสดงออกในสิ่งที่ควร 
   3. ใชภาษาอังกฤษเทานั้น   - ความคิดสรางสรรค 
 
ความประทับใจ  1. ตัวแทนกลุมพูดความประทับใจ  - ซาบซึ้งในคําวามิตรภาพ 
       ในการอยูคายพักแรม   - กลาพูดในทีชุ่มชน 
   2. รองเพลงอําลา    - ใหเกิดความประทับใจ 
 
กิจกรรมออกกําลังกาย     วัตถุประสงค 
 
06.30 – 07.15 น.     1. เพื่อสุขภาพรางกายที่แข็งแรง 
วันที่ 16 – 21 ตุลาคม     2. ใหรูถึงคุณคาของการออกกําลังกาย 
      3. เตรียมรางกายใหพรอมสําหรับวันใหม 
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ภาคผนวก ค 
แบบประเมนิการพัฒนาลักษณะนิสัย 
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ภาคผนวก ค 
แบบประเมนิการพัฒนาลักษณะนิสัย 

 
ตอนที่ 1. ขอมูลสวนตัวของเยาวชน 
  เพศ  (  ) ชาย   (  ) หญิง 
 
ตอนที่ 2 พฤติกรรมที่แสดงออกเมื่อรวมกจิกรรมนันทนาการที่มีผลตอการพัฒนาลักษณะนิสัยของ
เยาวชนที่มาเขาคาย แบงเปน 3 ระดับ คือ 
 ดี  หมายถึง  ระดับ 3 คะแนน 
 พอใช  หมายถึง  ระดับ 2 คะแนน 
 ตองปรับปรุง หมายถึง  ระดับ 1 คะแนน 
การแปลความหมายคะแนน กําหนดน้ําหนกัคะแนนดดัแปลงตามแนวของบุญชม ศรีสะอาด 
 (2535: 100) คอื  ดี  คาเฉลี่ย 2.51 – 3.00 
    พอใช  คาเฉลี่ย 1.51 – 2.50 
    ตองปรับปรุง คาเฉลี่ย 1.00 – 1.50 
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พฤติกรรมตางๆในดานรางกาย อารมณ สังคมและจิตใจ 
 
        ดี             พอใช       ตองปรับปรุง 
ดานรางกาย 

1. รับประทานอาหารไดครบ 5 หมู       
2. การดูแลรักษาความสะอาดของรางกาย      
3. บคุลิกภาพ              
4. มีความสนใจที่จะออกกําลังกาย                   
5. มีรางกายแข็งแรงสมบูรณ                            

ดานอารมณ 
6. เปนคนราเริง ยิ้มแยม แจมใส       
7. พูดจาสุภาพ เหมาะสมกับกาลเทศะ      
8. การควบคุมอารมณเวลาที่โกรธ       
9. การใหอภัย         
10. เปนคนมีเหตุมผีล        

ดานสงัคม 
11. การใชชีวิตอยูรวมกับผูอ่ืน            
12. เปนคนไมเห็นแกตวั        
13. ใหเกียรติผูอ่ืน         
14. มคีวามมั่นใจในตนเอง        
15. มีลักษณะความเปนผูนํา        
16. ชอบที่จะมีสวนรวมกับกิจกรรมกลุม       
17. การปฏิบัติตามกฎเกณฑของการอยูคาย      

ดานจิตใจ 
18. มคีวามริเร่ิมในการสรางมิตรภาพ       
19. ความสนใจในกิจกรรมตางๆ       
20. รูจักแบงปน         
21. ความกลาแสดงออก        
22. มีความซื่อสัตยสุจริต        
23. มีไหวพริบ ปฏิภาณ        
24. การแกไขสถานการณเฉพาะหนา       
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ภาคผนวก ง 
รายชื่อผูเชี่ยวชาญตรวจสอบเครื่องมอื 
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ภาคผนวก ง 

รายชื่อผูเชี่ยวชาญตรวจสอบเครื่องมอื 
 

ชิ้นที่ 1. จัดกิจกรรมนันทนาการในคายพักแรมท่ีมีผลตอการพัฒนาลักษณะนิสัยของเยาวชน 
     ประกอบดวยผูเชีย่วชาญ 3 ทานดังนี ้
 
 

1. ช่ือ   นายพัฒนา เจริญฤทธิ์ 
ตําแหนง  ผูจัดการฝายกจิกรรม 
สถานที่ทํางาน  หจก.ไลฟ เลิรนนิ่ง 

 
 

2. ช่ือ   นายโชติอนันต เมฆไหว 
ตําแหนง  หัวหนาฝายกิจกรรมคายพักแรม 
สถานที่ทํางาน  ศูนยกจิกรรมและการศึกษา YGC (Young General Club) 

 
 

3. ช่ือ   นายธวัชชัย กฤษณะโยธิน 
ตําแหนง  ผูจัดการสวนคายพักแรม 
สถานที่ทํางาน  สถาบันสอนภาษา English First 
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ชิ้นที่ 2. แบบประเมินการพัฒนาลักษณะนิสัย 
     ประกอบดวยผูเชีย่วชาญ 3 ทานดังนี ้
 
 

1. ช่ือ   นายจุมพล ลัมพาภิวฒัน 
ตําแหนง  อาจารย 
สถานที่ทาํงาน  ภาควิชาสันทนาการ คณะพลศึกษา 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
 
 

2. ช่ือ   นางสาวสุภาพรรณ จิระอานนท   
ตําแหนง  อาจารย 
สถานที่ทาํงาน  โรงเรียนดรุณสิกขาลัย 

ในมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีพระจอมเกลา ธนบุรี 
 
 

3. ช่ือ   นางสาวกรณิศ กิตติประภัสร   
ตําแหนง  กรรมการผูจัดการ 
สถานที่ทํางาน  บริษัท สูอัจฉริยะ จํากัด 
 
 
 
 

 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประวัติยอผูวิจัย 
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ประวัติยอผูวิจัย 
 
ช่ือ ช่ือสกุล    นายชาตรี ยิ้มรักษา 
 
วันเดือนปเกดิ    5 มีนาคม 2515 
 
สถานที่เกิด    ประจวบคีรีขนัธ 
 
สถานที่อยูปจจุบัน   43/29 ซ.ลาดพราว 80 แขวงวงัทองหลาง 

    เขตวังทองหลาง กรุงเทพมหานคร 
 
ตําแหนงหนาที่การงานปจจบุัน  ผูจัดการฝายปฏิบัติการ 
 
สถานที่ทาํงานปจจุบัน   บริษัทโมนิโต จํากัด 
 
ประวัติการศึกษา  
      

พ.ศ. 2528   ระดับประถมศึกษา-มัธยมศกึษาตอนตน 
    จากโรงเรียนยอแซฟอุปถัมภ 
 
พ.ศ. 2531   ระดับมัธยมศกึษาตอนปลาย 

จากโรงเรียนทวีธาภิเศก 
 

พ.ศ. 2537   ศิลปศาสตรบัณฑิต (ศศ.บ) สาขาวิชาส่ือสารมวลชน 
จากมหาวิทยาลัยรามคําแหง 

 
พ.ศ. 2550 วิทยาศาสตรมหาบัณฑติ (วท.ม.) สาขาวิชาการจัดการ

นันทนาการ จากมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 
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