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ศิริลักษณ ศรีกันต. (2552). ผลของการใชโปรแกรมการกํากับตนเองที่มีตอความรบัผิดชอบ    
ดานการเรียนของนักเรียนชัน้ประถมศึกษาปที่  6 โรงเรียนเทศบาลพลประชานุกูล     
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  การวิจัยครั้งน้ีมีจุดมุงหมาย เพ่ือศึกษาความรับผิดชอบดานการเรียนและผลของการใช
โปรแกรมการกํากับตนเองที่มีตอความรับผิดชอบดานการเรียนของนักเรียน ประชากรที่ใชใน
การศึกษาครั้งน้ีเปนนักเรียนชั้นประถมศกึษาปที่ 6 โรงเรียนเทศบาลพลประชานุกูล อําเภอพล 
จังหวัดขอนแกน ปการศึกษา 2551 โดยสุมจากนักเรียนจํานวน 6 หองเรียน ใหเหลือจํานวน 3 
หองเรียน ไดจํานวนประชากรทั้งสิ้น 100 คน  กลุมตัวอยางที่ใชในการศึกษา  ไดแก  นักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปที่ 6 ที่มีความรับผิดชอบดานการเรียนนอย ที่สมัครใจเขารวมโปรแกรมและผานการ
สุมอยางงาย จํานวน 15 คน เคร่ืองมือที่ใชในการรวบรวมขอมูลคือ แบบสอบถามความรับผิดชอบ
ดานการเรียนและโปรแกรมการกํากับตนเอง สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูลคือ t-test for  
dependent  samples 
 
  ผลการวิจัยสรปุไดดังนี้ 

1.   นักเรียนมีความรับผิดชอบดานการเรียนโดยรวม อยูในระดับปานกลาง และเม่ือ
พิจารณาความรับผิดชอบดานการเรียนของนักเรียนรายดานทั้ง 4 ดาน พบวา ความรับผิดชอบ     
ดานการเรียนของนักเรียน ดานการเอาใจใสตอการเรียนและงานที่ทํา ดานการตรงตอเวลา       
ดานความละเอียดรอบคอบในการทํางาน และดานความเพียรพยายาม อยูในระดับปานกลาง 

2. นักเรียนทีเ่ขารวมโปรแกรมการกํากับตนเองมีความรบัผดิชอบดานการเรียนทั้งโดยรวม
และรายดานเพิ่มสูงขึ้นอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
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 The  purposes  of  this  research  were  to  study the learning responsibility and the 
effect of self-regulation program on the learning responsibility of the students. The 
population  by sampling 6 classes and 3 classes were 100 students of Prathom Suksa VI 
Students of  Phonprachanugul  Municipality School in Phon District, Khonkaen Province in  
the academic year 2008. The subjects participated in the program were 15 students, 
randomly selected from the volunteers , whose learning responsibility  were the low levels. 
The research instruments were the learning responsibility questionnaires and the self-
regulation program. The data were analyzed by t – test  for  dependent  samples 
 
 
 The  results  of  study  were  as  follows: 

1. The learning responsibility of the students were the middle level,as a 
whole,which the 4 sub-elements learning responsibility :intention of learning and task , 
related,meticulousness to work and attempt were in the middle level. 

2. After  participating  in  the  self-regulation program,  the learning responsibility of 
the students , as  a  whole  and in  sub-elements,  significantly increased  at  .01  level. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



            อาจารยที่ปรึกษาสารนิพนธ ประธานคณะกรรมการบริหารหลักสูตร และคณะกรรมการสอบ  
ไดพิจารณาสารนิพนธเรื่อง  ผลของการใชโปรแกรมการกํากับตนเองที่มีตอความรบัผิดชอบดานการ
เรียนของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 โรงเรียนเทศบาลพลประชานุกูล อําเภอพล  จังหวัดขอนแกน  
ของ ศิริลักษณ  ศรีกันต ฉบับน้ีแลว  เห็นสมควรรับเปนสวนหนึ่งของการศึกษาตามหลักสูตร ปริญญา
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ประกาศคุณูปการ 
 
        สารนิพนธฉบบันี้สําเร็จลงไดดวยความกรุณาจาก รองศาสตราจารย ชูชีพ ออนโคกสูง  
อาจารยที่ปรึกษาสารนพินธ ที่ไดกรุณาใหความรู คําแนะนาํที่มีคุณคาเปนประประโยชน ตลอดจน
แกไขปรับปรุงขอบกพรองตางๆ ในการวจัิยอยางดียิ่ง ซึ่งผูวิจัยขอกราบขอบพระคุณดวยความเคารพ
อยางสูงไว ณ  โอกาสน้ี 

ผูวิจัยขอกราบขอบพระคุณ ผูชวยศาสตราจารย ดร.พาสนา จุลรัตน อาจารย ดร.มณฑิรา จารุเพ็ง 
อาจารยประจําภาควิชาการแนะแนวและจิตวิทยาการศึกษา มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ และ
อาจารยสุมิตรา ทะนาฤทธิ ์ ศึกษานเิทศกชํานาญการ สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาขอนแกน เขต 3 
เปนอยางยิ่งที่ไดกรุณาเปนผูเชี่ยวชาญในการตรวจแบบสอบถามความรับผิดชอบดานการเรียน
และโปรแกรมการกํากับตนเอง ใหคาํแนะนําที่มีคุณคาในการวิจัย ตลอดจนใหการสนับสนุนชวยเหลือ
และเปนกําลังใจดวยดีตลอดมา 

ขอกราบขอบพระคุณ ผูชวยศาตราจารย ดร.ทศวร มณีศรีขํา และอาจารย ดร.สกล วรเจริญศรี 
ที่ไดรวมเปนกรรมการสอบ และใหขอเสนอแนะที่เปนประโยชน ทําใหสารนพินธฉบับน้ีมีความสมบูรณยิง่ขึน้   

ขอกราบขอบพระคุณ คณาจารยประจําภาควชิาการแนะแนวและจิตวทิยาการศึกษาทุกทาน      
ที่ไดกรุณาใหการอบรมสั่งสอน ประสิทธิป์ระสาทวิชาความรู ทักษะ ประสบการณที่ดีและมีคณุคาย่ิง  
ตลอดจนความเมตตา ความปรารถนาดีและใหกําลังใจตลอดระยะเวลาของการศึกษาดวยดีตลอดมา 

 ขอกราบขอบพระคุณ ผูอํานวยการโรงเรียนเทศบาลพลประชานุกูล คณะครูสายชั้นประถมศกึษา 
ปที่ 6 ทุกทาน ที่ใหความอนุเคราะหในการใชสถานที่และอํานวยความสะดวกในการเกบ็รวบรวมขอมูล
เพ่ือการวิจัยและขอขอบใจนกัเรียนชั้นประถมศกึษาปที ่ 6 ที่ใหความรวมมือในการเขารวมโปรแกรม  
ในการวิจัยในครั้งนี้ดวยความตั้งใจจริง 

 ขอขอบคุณเพ่ือนๆพ่ีๆนองๆภาควิชาการแนะแนวและจติวิทยาการศึกษา คณะศึกษาศาสตร 
มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวิโรฒทุกคนทีเ่ปนกําลังใจและแสดงความหวงใยผูวิจัย ตลอดจนการชวยเหลือ
อ่ืนๆดวยดีตลอดมา 

 ขอกราบขอบพระคุณ คุณพอสมชัย คณุแมสุภาพ ศรีกันต ทีเ่ปนที่รักย่ิง ซึ่งเปนผูให
สติปญญาสิ่งที่ดีงามและคอยใหกําลังใจแกผูวิจัย รวมทั้งครอบครวัที่อบอุน  คณุตา คุณยาย คุณลุง 
และเพ่ือนๆ ทีค่อยใหกําลงัใจ แกผูวิจัยดวยดีเสมอมา ตลอดระยะเวลาการดําเนินการทําวิจัย 

 
            ทายสุดน้ี คุณความดีและคณุประโยชนใดๆ ทีไ่ดรับจากสารนิพนธฉบับนี้ ผูวิจัยขอมอบแด    
บิดา มารดา ที่อบรมสัง่สอนและเปนกําลังใจ สนับสนุนสงเสริมดานการศึกษาแกผูวิจัยมาโดยตลอด 
ตลอดจนคณาจารยทกุทาน ตั้งแตระดับประถมศึกษา จนกระทั่งระดับอุดมศึกษา ทีไ่ดประสทิธิ์ประสาท
วิชาความรูใหกับผูวิจัย อันเปนพ้ืนฐานสาํคัญที่สงผลใหสารนิพนธฉบบันี้สําเร็จสมบรูณไดดวยดี                               
                                                                           
                                                                              ศิริลักษณ    ศรีกันต     
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บทที่  1 
บทนํา 

 
ภูมิหลัง 
           การศึกษานับเปนรากฐานสําคัญที่สุดประการหนึ่งในการสรางสรรคความเจริญ 
กาวหนา  และแกไขปญหาตางๆในสังคมได เนื่องจากการศึกษาเปนกระบวนการที่ชวยใหคนได
พัฒนาตนเองดานตางๆตลอดชวงชีวติ เริ่มจากการวางรากฐานพัฒนาการของชีวิตตั้งแตแรก
เกิด การพัฒนาศักยภาพและขีดความสามารถในดานตางๆ ทีจ่ะดํารงชีพและประกอบอาชีพได
อยางมีความสุข รูเทาทนัการเปลี่ยนแปลง รวมเปนพลังสรางสรรคในการพัฒนาประเทศอยางยั่งยืน
ได  ซ่ึงสอดคลองกับแผนการศึกษาแหงชาติ (พ.ศ.2545–2559) ที่ยึด “คน” เปนศูนยกลาง
การพัฒนา  กลาวคือ  มุงพัฒนาชีวิตใหเปนมนุษยที่สมบูรณทั้งทางรางกาย  จิตใจ  สติปญญา  
ความรู และคุณธรรม  มีจริยธรรม ในการดํารงชีวิต สามารถอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข และ
พัฒนาสังคมไทยใหเปนสังคมที่มีความเขมแข็งและมีดุลยภาพ 3 ดาน คือ เปนสังคมคุณภาพ  สังคม
แหงภูมิปญญาและการเรียนรู  และสังคมสมานฉันทและเอ้ืออาทรตอกัน (แผนการศึกษาแหงชาติ.
2545:1-2)  ซ่ึงจะสงผลถึงความมีคุณภาพของคนไทยอยางแทจริง ทั้งนี้ การพัฒนาคุณภาพของคน
จะประสบผลสําเร็จมากนอยเพียงใดยอมขึ้นอยูกับคุณภาพของกระบวนการทีใ่ชในการจดัการศึกษา
เปนสําคัญ         
     นอกจากนั้นแผนการศึกษาแหงชาติ (พ.ศ.2545–2559) ดังกลาว ยังไดกําหนดนโยบาย
เพ่ือพัฒนาการศึกษาไว 11 นโยบาย “ การปฏิรูปการเรียนรูเพ่ือพัฒนาผูเรียนตามธรรมชาติและเต็ม
ตามศักยภาพ’’ ไดถูกกําหนดไวในนโยบายที่ 2 ซ่ึงถือวาเปนหัวใจสําคัญของการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา โดยมุงเนนใหสถานศึกษาจัดกระบวนการเรียนรูที่มีความยืดหยุน ใหผูเรียนมีโอกาสได
เลือกเรียนในสิ่งที่สอดคลองกับความสนใจ สามารถแสวงหาความรูและฝกการปฏิบตัใินสภาพที่เปน
จริง รูจักคิดวิเคราะหและแกปญหาดวยตนเองได เกิดการเรียนรูอยางตอเน่ือง และสามารถนํา
ความรูไปใชประโยชนไดจริงในชีวติประจําวัน  โดยครูทําหนาที่เปนผูแนะนํา จัดบรรยากาศ ใชสื่อ
และแหลงการเรียนรูที่หลากหลาย ใหเกิดขึ้นไดทุกเวลา ทุกสถานที่ เพ่ือสงเสริมความรูและการเรยีน
ของผูเรียน (แผนการศึกษาแหงชาติ.2545:45-48) ดังนั้น การจัดกระบวนการเรียนรูของครูจึงไม
ควรใหขอมูลความรูแกนักเรียนเพียงอยางเดียวเทานั้น แตควรจะปลูกฝงกระบวนการในการไดมา
ซ่ึงความรูและประสบการณ ครูจึงตองมีการปรับเปลี่ยนหนาที่จากครูผูสอนมาเปนพ่ีเลี้ยงคอยชี้แนะ
แนวทางและเปนผูใหคําปรึกษาในกระบวนการเรยีนรูของนักเรียน  (คณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ. 2540 : 24 ) 
 ในปจจุบันการพัฒนาคนไดมุงเนนการพัฒนาทักษะการอยูรวมกันกับผูอ่ืนในสังคมไดอยาง  
มีความสุข การกํากับตนเอง (Self–regulation) เปนกระบวนการหนึ่งที่จะชวยพฒันาทักษะการอยู
รวมกันไดเปนอยางดี เนื่องจากเปนกระบวนการที่มีระบบขั้นตอนที่ชัดเจน อันประกอบดวย 
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กระบวนการสงัเกตตนเอง กระบวนการตัดสินตนเอง และกระบวนการแสดงปฏิกิริยาตอตนเอง โดย
บุคคลจะใชมาตรฐานภายในของตน จูงใจใหตนเองกระทําพฤติกรรมและประเมินปฏิกิรยิาการกระทําดวยตนเอง  
ซ่ึงทุกอยางขึน้อยูกับตวัของผูปฏิบตัิ และการกํากบัตนเองมีขอดี คือ สะดวกและไมสิ้นเปลืองคาใชจาย 
ทําใหบุคคลสามารถรกัษามาตรฐานในการแสดงพฤติกรรมของตนเองใหคงทนขึ้น ซ่ึงทําใหพฤตกิรรม
เปลี่ยนแปลงไดยาวนานกวาการใชวิธีการควบคุมจากภายนอก ผูที่สามารถกํากับตนเองไดน้ัน     
จะสามารถอดทนอดกลั้นตอสิ่งเยายวนจากภายนอกไดดี และสามารถแผขยายไปยังพฤติกรรมอื่น   
ไดงาย บุคคลสามารถติดตามและกํากับพฤติกรรมของตนเองไดตลอดเวลา ไมวาจะเกิดขึ้น     
ในสภาพแวดลอมใด และบุคคลสามารถแสดงปฏิกิริยาตอตนเองไดอยางทันทวงทีทั้งในดาน  
การแสดงปฏิกิริยาตอตนเองทางบวกและทางลบ การใหรางวัลตนเองและการลงโทษตนเอง ชวยลด
ภาระและชวยใหครูมีเวลาสาํหรับการเรียนการสอนมากขึ้น (Bandura.1986:337) อาจกลาวไดวา 
การกํากับตนเอง เปนการปรับความคิด แรงจูงใจ พฤติกรรมและความใสใจหรือเปนการใชกลไก    
ที่เฉพาะเจาะจง เพ่ือเปนแนวทางใหบคุคลไดทํากิจกรรม จากงานวิจัยที่ผานมาพบวา ถานักเรียน  
มีการใชการกํากับตนเองเพือ่เปลี่ยนแปลงพฤติกรรมทางดานการเรียน เชน การกําหนดเปาหมาย
ในการทําแบบฝกหัดใหถูกตอง จะชวยใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น ซ่ึงสอดคลองกับ
ผลการวิจัย พบวา นักเรียนที่ไดรับการฝกการกํากับตนเองมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา
คณิตศาสตรสงูขึ้น (ฐติิพัฒน สงบกาย.2533: 101) จะเห็นไดวา การกํากับตนเองนั้นเปนเทคนิควิธ ี
ที่ดี  มีประสิทธิภาพและมีประโยชนมาก รวมทั้งเปนเครื่องมือที่สําคัญ ในการพัฒนาคนใหเปนผู
ที่มีความรับผดิชอบ มีจิตสํานึกสาธารณะ พ่ึงตนเองได สามารถทํางานตางๆ ไดอยางเปนระบบและ
มีประสทิธิภาพ สามารถกํากับพฤติกรรมของตนเองเพื่อใหบรรลุเปาหมายตามที่ตนเองตองการได 
โดยที่นักเรียนจะตองกําหนดเปาหมายและการวางแผนในการทํางานดวยตนเอง เน่ืองจากกระบวนการ
เรียนการสอนแนวใหม ผูเรยีนจะตองเปนผูที่สืบเสาะแสวงหาความรูไดดวยตนเองเปนหลัก เนนการ
เรียนรูตลอดชีวิต ดังนั้น การฝกทักษะการกํากับตนเองจึงเปนสิ่งที่สําคัญอยางยิ่ง ที่จะตองเรงฝกฝน
ใหกับนักเรียนทุกคน ถานักเรียนไดเรียนรูวิธีการกํากบัตนเองในการทํากิจกรรมตาง ๆ ได  นักเรียน
ก็จะสามารถรูถึงปญหาและอุปสรรคในการที่จะกระทําสิง่ใดใหประสบผลสําเร็จได สามารถปรับปรุง
ตนเองใหดีขึ้นได โดยเฉพาะอยางยิ่งการนําไปใชในการพัฒนาความรับผิดชอบดานการเรียนของตนเอง
ใหดีขึ้น มีการวิจัยสนับสนุนวา นักเรียนที่มีระดับการกํากับตนเองทางการเรียนสูงมักจะมีระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึน้ดวย ดังเชนผลการวิจัยเรือ่งผลของการใชโปรแกรมการกํากับตนเองที่มี
ตอการมีวินัยในตนเองและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน พบวา นักเรียนที่ไดรับการฝกดวย
โปรแกรมการกํากับตนเองมีวินัยในตนเองและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นและจากการวิเคราะห
ผลงานจากการที่นักเรียนไดเขารวมกิจกรรม พบวา  นักเรียนมีความรับผิดชอบเพิ่มมากขึ้นและสง
งานตรงตามเวลาที่กําหนดมากขึ้น ( ปยวรรณ  พันธุมงคล. 2542 : 59 )  
 การพัฒนาคุณภาพของคนเปนสิ่งจําเปนที่จะตองกระทําควบคูกันกับการพัฒนาสังคม
ในดานอ่ืนๆ ความรับผิดชอบดานการเรียนถือเปนคุณลักษณะพื้นฐานของบุคคลที่มีความสาํคัญ
และจําเปนตองปลูกฝงใหกบัเด็ก เพราะเดก็แตละคนมีภาระหนาที่ที่จะตองเก่ียวของและมีสวนรวม   
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ตอสวัสดิภาพของสังคมที่ตนดํารงอยูในฐานะพลเมืองที่ดีของประเทศชาติหรือในฐานะนักเรียนที่ดี
ของโรงเรียน (จรูญ  สุภาพ. 2520 :84) การมุงพัฒนาความรับผิดชอบในการศึกษาเลาเรียน  จะชวย
ใหนักเรียนมีความขยันหม่ันเพียร สนใจเอาใจใสการเรียน มีความละเอียดรอบคอบ อดทนทํางาน     
ใหสําเร็จตามเวลา ยอมรับผลการกระทําของตนเอง และพยายามปรับปรุงพัฒนางานใหดียิ่งขึ้น   
ดังนั้นเม่ือบุคคลมีความรบัผิดชอบ หากจะตองปฏิบตัหินาที่ใดๆ ก็ยอมสามารถทํางานไดสําเร็จ เปน
ที่นาเชื่อถือและนํามาซึ่งความสําเร็จของชีวิตการทํางานในที่สุด ความรับผิดชอบเปนเครื่องแสดง
ถึงความเปนผูมีวุฒิภาวะดานอุปนิสัย และเปนสวนประกอบที่สําคัญยิ่งตอการดํารงชีวิตในสังคม  ซ่ึง
หากทุกคนในสังคมรูจักรับผิดชอบตอหนาที่ตางๆอยางดีแลว ก็จะทําใหเกิดความเจริญงอกงามขึ้น
ในสังคม  (วารี  ศิริเจริญ. 2536 : 3) 
 จากขอมูลดังกลาวขางตนจะเห็นไดวา ความรับผิดชอบมีความสําคญัและจําเปนตองปลูกฝง
ใหกับนกัเรยีน โดยเฉพาะความรบัผิดชอบดานการเรยีนจะตองปลกูฝงใหเกิดขึน้ในจิตใจของนกัเรียน 
จึงเปนสิ่งที่จําเปนอยางยิ่งที่จะตองเร่ิมตนตั้งแตในวัยเด็ก เพ่ือเปนการเตรียมเด็กใหเปนผูใหญที่ดี    
มีประสิทธิภาพและมีศักยภาพในอนาคตขางหนา เพราะความรับผดิชอบมีความสําคัญตอการเรียน
และการดํารงชีวิตในสังคมของเด็กในอนาคต  รวมทั้งการเรียนการสอนในปจจุบันไดเนนการสอน  
ที่ยึดผูเรียนเปนสําคัญ (Child Center) ผูเรียนจะตองเปนผูที่แสวงหาความรูดวยตนเอง ดังนั้น
ผูเรียนจึงจําเปนตองเปนผูทีมี่ความรับผิดชอบในตนเองสืบเสาะหาความรูดวยตนเองใหไดมากที่สุด  
ดวยวธิีการทีถู่กตองและเหมาะสม 
 การปลูกฝงความรับผิดชอบดานการเรียนนั้นตองเร่ิมตั้งแตในวัยเด็ก โดยเฉพาะวัยเด็ก  
ที่อยูในชวงอายุ 10–12 ป เน่ืองจากเด็กในวัยนี้อยูในวัยเด็กตอนปลาย จากทฤษฎีพัฒนาการทางสังคม
ของอิริคสัน (ปยวรรณ พันธุมงคล.2542 : 25;อางอิงจาก Ericson.1994:17.)  เด็กในวัยนี้เปนวัย    
ที่กําลังพัฒนาความรูสึกประสบความสําเร็จหรือความรูสึกดอย ความรูสึกประสบความสําเร็จ  
จะพัฒนาเมื่อเขามีประสบการณในการทํางานไดสําเร็จและความรูสึกดอยจะเกิดขึ้นเม่ือเขามีประสบการณ  
ลมเหลวในการทํางาน และเนื่องจากเด็กในวัยนี้เริ่มพัฒนาความสามารถดานการกํากับตนเอง ซึ่ง
จะพัฒนาตอเน่ืองไปในชวงวัยรุน การฝกฝนใหเด็กรูจักวิธีการกํากับตนเองไดอยางมีประสิทธิภาพ  
จึงเปนสิ่งจําเปนอยางยิ่ง  เม่ือเด็กรูวิธีการกํากับตนเองไดแลว  เด็กสามารถนําไปใชในสถานการณ
ตางๆในชีวิตประจําวันไดและนําไปเสริมสรางพฤติกรรมใหเปนไปตามเปาหมายที่ตนเองไดตั้งไว 
(Berk.1994: 294; Vykotsky; citing  Zimmermar;& Schunk.1997:200; อางอิงจาก ปยวรรณ  
พันธุมงคล. 2542 : 2 ) 
 จากการสํารวจปญหาดานการเรียนการสอน พบวานักเรียนในระดับชั้นประถมศึกษาปที่  6 
โรงเรียนเทศบาลพลประชานุกูล อําเภอพล  จังหวัดขอนแกน   มีพฤติกรรมไมสนใจตอการเรยีนและ 
งานที่ไดรับมอบหมาย ไมสงงานตามเวลาที่กําหนด ขาดความขยนัหม่ันเพียร  ถาสงงานก็เปนงาน 
ที่ไมมีคุณภาพ ซ่ึงแสดงความไมละเอียดรอบคอบในการทํางาน พฤติกรรมเหลานี้แสดงถึงการขาด
ความรับผิดชอบตอการเรียนของตนเอง   ซ่ึงกอใหเกิดผลเสียตอการเรียน   ทําใหการเรียนการสอน
ไมบรรลุเปาหมายที่วางไว   อันจะสงผลเสียตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนใหต่ําลงไปดวย              
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ผูวิจัยจึงมีความสนใจที่จะศึกษาผลของการใชโปรแกรมการกํากับตนเองที่มีตอความรับผิดชอบ
ดานการเรียนของนักเรียนชัน้ประถมศึกษาปที่ 6 โรงเรียนเทศบาลพลประชานุกลู อําเภอพล จังหวัด
ขอนแกน  เพ่ือเปนแนวทางในการพัฒนาความรับผดิชอบดานการเรียนของนักเรียน ซ่ึงจะสงผลตอ
คุณภาพและศกัยภาพของนักเรียนตอไป 
 

ความมุงหมายของการศึกษาคนควา 
 การศึกษาคนควาครั้งนี้มีความมุงหมายเพื่อ 

1. ศึกษาความรบัผิดชอบดานการเรียนของนักเรียนทั้งโดยรวมและรายดาน 
2. เปรียบเทียบความรับผิดชอบดานการเรียนของนักเรียนกอนและหลงัการเขารวม

โปรแกรมการกํากับตนเอง 
 

ความสําคญัของการศึกษาคนควา 
 ผลของการใชโปรแกรมการกํากับตนเองทีมี่ตอความรบัผิดชอบดานการเรยีนของนักเรียน
สามารถใชเปนแนวทางใหครูผูสอน ครูแนะแนว หรือบุคคลที่เกี่ยวของกับการพัฒนาคุณภาพและ
ศักยภาพของนักเรียนไดนําโปรแกรมการกํากับตนเองไปประยุกตใชกับนักเรียนในระดับชั้นอ่ืนๆ 
หรือนําไปพัฒนานักเรียนในดานอ่ืน ๆ ตอไป นอกจากนั้นการใชโปรแกรมการกํากับตนเอง จะทาํให
นักเรียนไดเรียนรูกระบวนการหรือวิธีการกํากับตนเองในการเรียนและการดํารงชีวิตในสังคมตอไปได 
 

ขอบเขตของการศึกษาคนควา 
  
 ประชากร 
 ประชากรที่ใชในการศึกษาคนควาครั้งนี้ เปนนักเรียนชัน้ประถมศึกษาปที่ 6  ปการศึกษา 
2551  โรงเรียนเทศบาลพลประชานุกลู  อําเภอพล  จังหวัดขอนแกน โดยสุมจากนักเรียนทั้งหมด
จํานวน 6 หองเรียน เหลือ 3 หองเรียน  มีจํานวนนักเรียนทั้งสิ้น  100  คน    
 กลุมตวัอยาง 
 กลุมตัวอยางที่ใชในการศึกษาคนควาครั้งนี้ เปนนักเรียนชั้นประถมศกึษาปที่ 6 ปการศึกษา 
2551  โรงเรียนเทศบาลพลประชานุกลู   อําเภอพล  จังหวัดขอนแกน  จํานวน 3 หองเรียน รวม 
100 คน แลวสุมอยางงาย( Simple Random Sampling ) จากนักเรียนที่มีคะแนนความรับผิดชอบ
ดานการเรียนอยูในระดับนอย (คะแนนเฉลี่ยระหวาง 1.00-1.66)  ที่สมัครใจเขารวมโปรแกรม  
การกํากับตนเอง  จํานวน  15  คน  
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 ตัวแปรที่ศึกษา 
 1. ตัวแปรอิสระ ไดแก โปรแกรมการกํากับตนเอง 
 2. ตัวแปรตาม ไดแก ความรับผิดชอบดานการเรียน 
 

นิยามศัพทเฉพาะ 
 
 1. ความรับผิดชอบดานการเรียน  หมายถึง  การปฏิบัติหนาที่และการทํางานที่ไดรับ
มอบหมายเกี่ยวกับการเรยีนของนักเรียนดวยความเอาใจใส  ตรงตอเวลา ละเอียดรอบคอบและ
เพียรพยายาม  ดังนี้ 
  1.1 ความเอาใจใสตอการเรียนและงานที่ทํา (Intention of Learning and 
Task) ไดแก การตั้งใจฟงครูขณะที่สอน  การซักถามครูในสิ่งที่ไมเขาใจหรอืสงสัย  การตั้งใจ
ทํางานที่ไดรับมอบหมายในขณะที่เรียน  ไมนํางานอื่นขึ้นมาทํา  ไมนําของเลนขึ้นมาเลนขณะที่ครู
สอนและมอบหมายงานใหทํา  มีการจดงานหรือบันทึกขณะที่ทํากิจกรรมการเรียนการสอน  การให
ความรวมมือในการทํากิจกรรมการเรียน   
  1.2  การตรงตอเวลา (Related ) ไดแก การเขาเรียนตรงเวลา  การทํางานที่ไดรับ
มอบหมายไดครบถวน  และสงงานทันตามเวลาที่กําหนดให 
  1.3  ความละเอียดรอบคอบในการทํางาน (Meticulousness to work)  ไดแก 
การนําอุปกรณการเรียนมาเรียน การมีความละเอียดรอบคอบในการทํางาน การตรวจทานความ
เรียบรอยผลงานของตนเองกอนสงครู  และการระมัดระวังรักษาอุปกรณการเรียนของตนเองและ
ของสวนรวม 
  1.4  ความเพียรพยายาม (Attempt) ไดแก  ความอดทนไมยอทอตออุปสรรคและงาน  
ที่ทํา  การรูจักยอมรับและติดตามผลการกระทําของตนเอง  พยายามปรับปรุงแกไขผลงานในหนาที่
ของตนใหดียิง่ขึ้น 
 
 2. โปรแกรมการกํากับตนเอง หมายถึง โปรแกรมที่ผูวิจัยสรางขึ้น  ประกอบดวย
กระบวนการที่นักเรียนตั้งเปาหมายดวยตนเอง  สังเกตและบันทึกพฤติกรรมดวยตนเอง  ประเมิน
พฤติกรรมดวยตนเอง  และแสดงปฏิกิริยาตอตนเอง  โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือเปลีย่นแปลงพฤตกิรรม
ของตนเองไปสูพฤติกรรมเปาหมายตามที่ตนเองตองการ รวมทั้งมีทักษะในการกํากบัตนเอง  สามารถ
นําไปใชในการพัฒนาความรับผิดชอบดานการเรียน ตลอดจนการดําเนินชีวิตประจําวันของตนเอง
ได ซ่ึงประกอบดวย 3 กระบวนการยอยดังนี้ 
  2.1  การสังเกตตนเอง (Self-observation) หมายถึง ขั้นตอนที่นักเรียนตองทราบวา
ตนเองกําลังทาํอะไรอยู  มีอะไรเกิดขึ้นกบัตนเอง  เม่ือนักเรียนทราบแลววาสิ่งทีเ่กิดขึ้นกับตนเองคือ
อะไร นักเรียนจึงคิดเปลีย่นแปลงพฤตกิรรมของตนเอง โดยที่นักเรียนตองใชขอมูลที่ไดจากการ
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สังเกตตนเองมาเปนขอมูลในการตั้งเปาหมายหรือกําหนดกฎเกณฑในการแสดงพฤติกรรมใดพฤติกรรม
หน่ึงที่ตองการเปลี่ยนแปลงเพ่ือใหบรรลุตามเปาหมาย ซ่ึงเปาหมายที่นักเรียนตั้งขึ้นนั้นตองมี
ทิศทางที่แนนอน ใกลเคียงกับความเปนจริง เปนสิ่งที่นักเรียนสามารถลงมือปฏิบัติไดและเปนไป
ตามการรบัรูระดับความสามารถของตนเอง รวมทั้งนกัเรียนจะตองมีการเตือนตนเองโดยการสังเกต
และบันทึกพฤติกรรมเปาหมายที่เกิดขึ้นกับตนเอง เพ่ือเปนขอมูลยอนกลับที่จะทําใหนักเรียนรูวา
ตนเองไดแสดงพฤติกรรมในลักษณะใดและควรจะทาํอยางไรตอไปเพ่ือไปสูพฤติกรรมเปาหมาย   
ที่นักเรียนตองการ 
  2.2  การตัดสินตนเอง (Self-judgement) หมายถึง  ขั้นตอนที่นักเรียนตองประเมิน 
ผลพฤติกรรมของตนเองวาตนนั้นไดแสดงพฤติกรรมบรรลุไดตามเปาหมายที่ตั้งไวหรือไม โดย
ที่นักเรียนจะตองนําขอมูลที่ไดไปเปรียบเทียบกับเปาหมายหรือมาตรฐานที่ตั้งไววาตนเองสามารถ
แสดงพฤติกรรมไดสูงกวา ต่ํากวา หรือเทากับเปาหมายนั้นมากนอยเพียงใด เม่ือนักเรียน
สามารถประเมนิผลพฤติกรรมของตนเองไดแลววาบรรลตุามเปาหมายที่ตนเองตั้งไว นักเรียนก็สามารถ
นําแนวทางการปฏิบัตทิี่ไดลงมือปฏิบัติ  ไปใชในการพฒันาตนเองในอนาคตได 
  2.3  การแสดงปฏิกิริยาตอตนเอง (Self-reaction) หมายถึง  ขั้นตอนที่นักเรียนมีการ
ตอบสนองตอผลการตัดสินพฤติกรรมของตนเอง เม่ือนักเรียนตัดสินตนเองหรือประเมินผลพฤติกรรม
ของตนเองวานักเรียนสามารถแสดงพฤติกรรมใหบรรลุตามเปาหมายที่ตั้งไว นักเรียนจะแสดง
ปฏิกิริยาตอตนเองในทางบวก โดยการเขยีนขอความยกยอง ชื่นชมตนเอง  ใหรางวัลแกตนเอง หรือ
การใหเวลาอิสระในการทํากิจกรรมที่ตนเองชอบ และหลังจากทีนั่กเรียนแสดงพฤตกิรรมไดเทากับ
หรือสูงกวาเปาหมายที่ตั้งไว ก็จะสงผลใหนักเรียนแสดงพฤติกรรมไดในระดบัที่สูงขึน้ดวยและยงัสงผล
ใหนักเรียนเกดิการรับรูความสามารถของตนเองสูงขึ้นดวย  
 จากการกระบวนการการกํากับตนเองดังกลาวขางตน ผูวิจัยไดนํามาเปนเทคนิคในการจัดทํา
โปรแกรม   ซ่ึงประกอบไปดวยลําดับขั้นตอนดังนี้ 
 
 ขั้นที่  1 ขั้นนาํ   
  ผูวิจัยนําเขาสูกจิกรรม โดยสนทนาซักถามนักเรียนเกี่ยวกับกิจกรรมที่จะทํา   รวมทั้ง
อธิบายรายละเอียดขัน้ตอนในการทํากิจกรรมนั้นๆ เพ่ือใหนักเรยีนเกิดความพรอมในการทาํกิจกรรม
และเปนการสรางบรรยากาศที่ดีและเหมาะสมตอการเรียนรู 
 ขั้นที่  2  ขั้นกิจกรรม   
  นักเรียนเขามามีสวนรวมลงมือปฏิบัติกิจกรรมรวมกันตามขั้นตอนที่ผูวจัิยไดกําหนด
ไว  เพ่ือใหนักเรียนไดเรียนรูและไดรับประสบการณตรง โดย 

1) นักเรียนตั้งเปาหมายในการเรียนดวยตนเองและวางแผนพฤตกิรรมทีจ่ะตอง
ทําเพื่อใหบรรลุตามเปาหมายที่ตนเองไดกาํหนดไว 

2) นักเรียนแสดงพฤติกรรมตามที่ตนเองไดตั้งไวเพ่ือใหบรรลุตามเปาหมาย 
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3) นักเรียนสังเกตและบันทึกพฤติกรรมทีต่นเองไดลงมือปฏิบัติ เพ่ือใหบรรลุ
ตามเปาหมาย 

4) นักเรียนประเมินผลพฤตกิรรมดวยตนเอง  โดยเปรียบเทียบกับเปาหมายหรือ
มาตรฐานทีต่ัง้ไว  

5) นักเรียนแสดงปฏิกิริยาตอตนเอง เม่ือนักเรียนสามารถแสดงพฤตกิรรมได
บรรลตุามเปาหมายที่ตั้งไว 

6) นักเรียนสงแบบบันทึกการกาํกับตนเองคนืผูวิจัย ผูวจัิยทําการตรวจสอบวิธี
บันทึก การตั้งเปาหมายและการประเมนิตนเอง พรอมทั้งใหคําแนะนําเมื่อนักเรียนไมเขาใจและ
ชี้แนะแนวทางเพื่อใหบรรลุเปาหมายสําหรับนักเรียนที่ไมบรรลุเปาหมาย  หรือใหคําชมเชยเม่ือ
นักเรียนสามารถปฏิบตัิตนใหบรรลุเปาหมายเพื่อพัฒนาใหนักเรียนมีความมั่นใจในสิ่งนั้น 
 
 ขั้นที่   3  ขั้นสรุปและนําหลักการไปประยุกตใช  
  นักเรียนรวมสรุปและแสดงความคิดเห็นเกีย่วกับความรูและประสบการณที่ไดรับจาก
การเขารวมกิจกรรมที่ผูวิจัยไดจัดให รวมทั้งรวมแนวคิดที่ตนเองคนพบและแนวคิดที่ไดจากการ
แลกเปลีย่นความคิดเหน็กับผูอ่ืนแลวสรปุเปนหลกัการของตนเอง และเสนอแนะแนวทางที่สามารถ
นําไปประยุกตใชในชีวิตประจําวัน  เพื่อแกปญหาและพัฒนาตนเองได  โดยเฉพาะดานการเรียน    
ของนักเรียนเอง 
  

กรอบแนวคิดในการศึกษาคนควา 
  
                   ตัวแปรอิสระ                                                ตัวแปรตาม 
 
 
                                                               
 
 
 

 
 
สมมติฐานของการศึกษาคนควา 
 
 นักเรียนมีความรับผิดชอบดานการเรียนสูงขึ้นหลังจากเขารวมโปรแกรมการกํากับตนเอง 
 

 
โปรแกรมการกํากับตนเอง 

 
ความรับผิดชอบดานการเรียน 

- ดานการเอาใจใสตอการเรยีนและงานทีท่ํา 
- ดานการตรงตอเวลา 
- ดานความละเอียดรอบคอบ 
- ดานความเพียรพยายาม 



บทที่  2 
เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของ 

 
 ในการศึกษาครั้งนี้  ผูวิจัยไดศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ และไดนําเสนอตาม
หัวขอตอไปน้ี 
 1. เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของกับความรับผิดชอบดานการเรียน 
  1.1 ความหมายของความรับผดิชอบ 

1.2 ความหมายของความรับผดิชอบดานการเรียน 
1.3 ความสําคัญของความรับผดิชอบ 
1.4 ประเภทของความรับผิดชอบ 
1.5 องคประกอบของความรับผิดชอบ 
1.6 ลักษณะของบุคคลที่มีความรับผิดชอบ 
1.7 พัฒนาการของความรับผิดชอบ 
1.8 การพัฒนาและการฝกฝนความรับผิดชอบ 

 1.9 งานวิจัยที่เกี่ยวของกับความรับผิดชอบดานการเรียน 
2. เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของกับโปรแกรมการกํากับตนเอง 

2.1 ความหมายของการกํากับตนเอง 
2.2 แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับการกํากับตนเอง 
2.3 กระบวนการในการกํากับตนเอง 
2.4 ความสัมพันธระหวางการกาํกับตนเอง  เปาหมายและการรับรูความสามารถ     

ของตนเอง 
2.5 ความสัมพันธระหวางการกาํกับตนเองการเตือนตนเอง 
2.6 กฎของการจูงใจในการเรียนรูการกํากับตนเอง 
2.7 ปจจัยที่มีอิทธพิลตอทักษะการกํากับตนเองในการเรียนรู 
2.8 เทคนิคการกํากับตนเอง 
2.9 การกํากับตนเองในการเรียนของนักเรียน 
2.10 สิ่งที่มีความสาํคัญตอการกาํกับตนเอง 
2.11 งานวิจัยที่เกี่ยวของกับโปรแกรมการกํากับตนเอง 
2.12 ทฤษฎีพัฒนาการทางสังคมของอิริคสัน 
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1. เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของกับความรับผิดชอบดานการเรียน 
1.1 ความหมายของความรับผิดชอบ 

นักจิตวิทยาและนกัการศกึษาไดใหความหมายของคําวา ความรบัผิดชอบ (Responsibility )  
ไวดังนี้ 

ลอรวี (Lawshe. 1986 : 143)  ไดกลาวถึงความรับผิดชอบไววา  เปนลักษณะของการ
คนหาอุปนิสัย  อารมณของบุคคลวามีความรอบคอบ  รับผิดชอบและเปนที่ไววางใจไดนอยแคไหน 

ดิคคินสัน  (Dickinson. 1987 : 9 – 11)  กลาววา  ความรับผิดชอบในการศึกษาเลาเรียน  
หมายถึง การที่นักเรียนสามารถตัดสินใจในกระบวนการเรียนของตนเองได เชน  การตั้งจุดประสงค
การเรียนรู การเลือกและการใชวัสดุอุปกรณการเรียน  การแบงเวลาการเรียน  การประเมินผล      
การเรียน การเลือกทํากิจกรรม การเลือกพบบุคคลที่สามารถใหความชวยเหลือได  การเขารวมกลุม  
เปนตน  ซ่ึงจะเปนการตัดสนิใจในพฤติกรรมดังกลาวเปนบางสวนหรือทั้งหมดก็ได 

ศิรินันท  วรรตันกิจ (2545 : 13) ไดสรุปความหมายของความรับผิดชอบวา  หมายถึง  
การที่บุคคลปฏิบัติงานตางๆ ดวยความเต็มใจ  เอาใจใส  ระมัดระวังที่จะทํางาน  และติดตามผลงาน
ที่ทําลงไปแลว  เพ่ือปรับปรุงแกไขใหสําเร็จดวยดี  และยอมรับในสิง่ที่ตนเองกระทําลงไปทั้งในดาน   
ที่เปนผลดีและผลเสีย  อีกทั้งยังไมปดภาระหนาที่ของตนเองใหแกผูอ่ืน 

อารียณัฐ   เลก็โลง (2548 : 19)  กลาววา  ความรับผิดชอบ  หมายถงึ   ความตั้งใจในการ
ปฏิบัติหนาทีต่างๆ อยางเต็มความสามารถโดยไมหลีกเลี่ยง  มีความละเอียดรอบคอบ  ตรงตอเวลา  
ยอมรับผลของการกระทําของตนเอง  ไมวาผลนั้นจะดีหรือบกพรอง  มีความพยายามที่จะแกไขหรือ
ปรับปรุงการทํางานตาง ๆ ใหมีการพัฒนาที่กาวหนาเพื่อใหบรรลุวตัถุประสงคตามเปาหมาย 

แคทลียา  แสนนางชน (2549 : 20) กลาววา ความรับผิดชอบ หมายถึง  ความรูสึกผูกพัน  
สํานึกในหนาที่ที่จะตองทําใหสําเร็จลุลวง  และยอมรับในผลของงานนั้น ๆ ดวย 

จากความหมายของความรับผิดชอบที่ไดกลาวมาขางตน สรุปไดวา ความรับผิดชอบ  
หมายถึง  ลักษณะของบุคคลที่แสดงออกมาดวยการกระทําและปฏิบตัิหนาที่การงานของตนเองดวย
ความตั้งใจ มานะพากเพียรและมีความพยายามไปสูเปาหมาย   มีความตรงตอเวลา   ความละเอียด
รอบคอบในการทํางาน ยอมรับผลการกระทําของตนเองดวยความเต็มใจ  ทั้งในดานผลดีและผลเสีย  
มีความพยายามในการปรบัปรุงแกไขใหสาํเร็จลลุวงไปดวยดีหรือมีความปรารถนาที่จะทําใหดีกวาเดิม 

 
 1.2 ความหมายของความรับผิดชอบดานการเรียน 

สํานักงานคณะกรรมการวัฒนธรรมแหงชาติ (2526 : 32 – 95)  ไดใหความหมายของ
ความรับผิดชอบในการศึกษาเลาเรียนวา หมายถึง การตั้งใจศึกษาเลาเรียนดวยความขยันหม่ันเพียร  
ละเอียดรอบคอบ  อดทน  ซ่ือสัตย  มีระเบียบวินัย  โดยมีลักษณะพฤติกรรมดังนี ้
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1. ตั้งใจเรียน   
2. เขาหองเรียนทันเวลา 
3. เขาหองเรียนทุกชั่วโมง 
4. สงงานอาจารยตามที่กําหนด 
5. ผลการเรียนสม่ําเสมอทุกภาคการศึกษา 
6. ผลการเรียนดขีึ้นทุกภาคการศึกษา 
7. ไมเคยทุจริตในการสอบ 
8. รวมกิจกรรมการเรียนทุกชัว่โมง 
9. รูสึกอยากเรียน 

  คํานึง  อยูเลิศ (2541 : 4) กลาววา ความรับผิดชอบดานการเรียน หมายถึง  การที่
นักเรยีนสามารถปฏิบตัิภาระกิจที่ตนกระทําไดดวยตนเอง โดยไมตองใหผูอ่ืนคอยตักเตือนหรือ
ควบคุมเพ่ือใหบรรลุจุดมุงหมายไดแก 

1. เอาใจใสการเรียน  ตั้งใจปฏิบัติงานตามที่ไดรับมอบหมาย 
2. ละเอียดรอบคอบ 
3. ตรงตอเวลา 
4. ยอมรับผลงานที่ตนกระทํา  และปรับปรงุแกไขผลงานในหนาที่ 

  ศิริลักษณ  กล่ํานาค   (2542 : 9)   กลาววา   ความรับผิดชอบในดานการเรียน  หมายถึง   
ความตั้งใจที่จะเรียนหรือปฏิบัติหนาที่การงานในหองเรียนดวยความเอาใจใส ขยันหม่ันเพียร  
อดทนตอสูกับอุปสรรค  ไมยอทอ  มีความละเอียดรอบคอบ  ซ่ือสัตย  ตรงตอเวลา  ไมละเลย
ทอดทิ้งหรือหลีกเลี่ยง พยายามปรับปรุงใหดียิ่งขึ้น  รูจักวางแผนและปองกันความบกพรองเสื่อมเสีย
ในงานที่ตนรบัผิดชอบ 
  กมลวัทน   วันวิชัย  (2545 : 5)   กลาววา  ความรบัผิดชอบดานการเรียน   หมายถึง  
การปฏิบัติหนาที่ในดานการเรียนของนักเรียน  ไดแก  ความตั้งใจเรยีนและเอาใจใสการเรียน  การ
อานหนังสือและทบทวนบทเรียน  การแบงเวลาในการเรียน  การเตรียมตวัสอบ การเขาหองเรียน
ตรงเวลา  การปรึกษาครูเม่ือมีปญหา  การศึกษาคนควาหาความรูเพ่ิมเติมเสมอ  การสงงานที่ไดรับ
มอบหมายตรงตามเวลาที่กาํหนด มีความละเอียดรอบคอบในการทาํงาน  และพยายามปรับปรุง
แกไขการทํางานใหดียิ่งขึ้น  เพ่ือใหประสบผลสําเร็จในดานการเรียน 
  พรรณี   ทองทบั (2545 : 5)   กลาววา   ความรับผิดชอบดานการเรียน   หมายถึง  การ
ที่นักเรียนสามารถปฏิบัติภาระกิจที่ตนกระทําไดดวยตนเอง โดยไมตองใหผูอ่ืนคอยตักเตือนหรือ
ควบคุมเพ่ือใหบรรลุจุดมุงหมาย ไดแก การเอาใจใสการเรียน ตั้งใจปฏิบัติงานตามที่ไดรับมอบหมาย  
ละเอียดรอบคอบ  ตรงตอเวลา  ยอมรับผลงานที่ตนกระทาํและปรับปรุงแกไขผลงาน    ในหนาที่ของตน 
  สุวารินทร  โรจนขจรนภาลัย (2547 : 11) กลาววา ความรับผิดชอบดานการเรียน   หมายถึง 
การที่นักเรียนปฏิบัติหนาที่ในดานการเรียนดวยความตั้งใจและเอาใจใส มีความขยันหม่ันเพียร  
อดทนไมยอทอตออุปสรรค รูจักวางแผนการทํางาน และแบงเวลาในการเรียน มีความละเอียด
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รอบคอบ การเขาหองเรียนตรงเวลา การปรึกษาครูเม่ือมีปญหาดานการเรียน การสงงานที่ไดรับ
มอบหมายตรงตามที่กําหนด  และพยายามปรับปรุงแกไขการทํางานใหดีขึ้น   
  อารียรัฐ เลก็โลง (2548 : 20) กลาววา ความรบัผิดชอบดานการเรียน หมายถึง  พฤติกรรม
ในการเรียนทีส่ัมพันธกับเวลา ไดแก การเอาใจใสตอการเรียน  ความขยันหม่ันเพียร  ความละเอียด
รอบคอบ ตรงตอเวลา รูจักยอมรับและติดตามผลการกระทําของตน เคารพตอระเบียบกฎเกณฑ  
และพยายามปรับปรุงแกไขผลงานในหนาที่ใหดียิ่งขึน้ 
  วงศรวี  โพธิ์สวัสดิ์ (2549 : 9) กลาววา ความรบัผิดชอบดานการเรียน หมายถึง  พฤติกรรม
ความมุงม่ันตัง้ใจศกึษาเลาเรียนของนักเรยีน เพ่ือใหตนเองประสบความสําเรจ็  มีความขยันหม่ันเพียร
อดทน เขาหองเรียนสม่ําเสมอ  ตรงตอเวลา  และสงงานที่ไดรับมอบหมายตรงตามเวลาที่กําหนดไว  
เม่ือมีปญหาหรือไมเขาใจในบทเรียน ก็จะพยายามซักถามครูใหเขาใจ  หม่ันศึกษาคนควาหาความรู
เพ่ิมเติมนอกเหนือจากที่เรียนในหองเรียน ปรับปรุงตนเองในการศึกษาเลาเรียน และไมทุจริตในการสอบ 

จากความหมายของความรบัผิดชอบที่ไดกลาวมาขางตน  สรุปไดวา  ความรับผิดชอบ  
ดานการเรียน   หมายถึง   การที่บุคคลสามารถปฏบิัติภาระกิจทีต่นกระทําไดดวยตนเอง  โดยไม
ตองใหผูอ่ืนคอยตักเตือนหรือควบคุมเพ่ือใหบรรลุจุดมุงหมาย ไดแก การเอาใจใสการเรียน ตั้งใจ
ปฏิบัติงานตามหนาที่ที่ไดรับมอบหมาย ตั้งใจศึกษาหาความรูดวยความอดทน  ขยันหม่ันเพียร  วิริยะ
อุตสาหะ เม่ือมีปญหาหรือไมเขาใจบทเรยีนก็พยายามคนควาซักถามเพื่อนหรือครูใหเขาใจ  มีความ
ละเอียดรอบคอบ  ตรงตอเวลา  ยอมรับทั้งผลงานที่ตนกระทําและปรับปรุงแกไขผลงานในหนาที่ของตน 

 
1.3 ความสําคัญของความรับผิดชอบ 

สัญญา  สัญญาวิวัฒน. (อรศรี  จารุไพบูลย. 2545 : 65 ; อางอิงจาก สัญญา   สัญญา
วิวัฒน. 2514 : 55 – 57)  ไดกลาวถึงความสําคัญของความรับผิดชอบไววา  ความรับผิดชอบ เปน
ลักษณะของความเปนพลเมืองที่สําคัญยิ่ง เปนปจจัยที่สําคัญที่จะชวยใหสังคมมีระเบียบและสงบสขุ 
การที่สังคมขาดความสงบ  อันกลาวไดเกิดจากบุคคลกลุมหนึ่ง  ขาดคุณสมบัติ  5 ประการดังนี้ 

1. ความรับผิดชอบ 
2. ความสม่ําเสมอ 
3. ความเชื่อม่ันในตนเอง 
4. ความซื่อสัตย 
5. ความพยายามพึ่งตนเอง 

  กรมการศาสนา (2525 : 2) ไดเขียนถึงความรับผิดชอบไววา  ความรับผิดชอบเปน
คุณลักษณะของคนไทยอยางหนึ่งที่จําเปนตองปลูกฝงใหกับคนไทยนอกจากระเบียบวินัย ความ
ซ่ือสัตยสุจริต  ความขยัน  ประหยัด  เสียสละ  เปนตน  การปลูกฝงใหคนไทยมสีํานึกในหนาที่และ
ความรบัผิดชอบตอสงัคมและประเทศชาติก็เปนสิ่งจําเปนอยางยิ่ง เพราะความรับผิดชอบเปนลกัษณะ
ของความเปนพลเมืองที่ดี  เปนปจจัยที่จะชวยใหสังคมเปนระเบียบและสงบสขุ 
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  จรรจา สุวรรณทัต;และดวงเดือน  พันธุมนาวิน (2534 : 28) กลาววา   ความรูสึก
รับผิดชอบเปนลักษณะของความเปนพลเมืองดีที่สําคัญอยางหนึ่ง  นอกจากความมีวินัยทางสังคม  
ความเอื้อเฟอ  และความเกรงใจ ซ่ึงลักษณะของความเปนพลเมืองดีน้ีคือ นิสัยและการกระทํา
ของบุคคล ซ่ึงสอดคลองกับมาตรฐานและกฎเกณฑของศาสนาและกฎหมายบานเมือง รวมถึง
ลักษณะซึ่งเปนประโยชนตอสวนรวมมากกวาประโยชนสวนตน เนือ่งจากวาความรูสึกรับผิดชอบนี้
เปนลักษณะนสิัยและทศันคติของบุคคล ซ่ึงเปนเครื่องผลักดันใหปฏบิัตติามระเบียบ เคารพสิทธขิอง
ผูอ่ืน ทําตามหนาที่ของตนและมีความซือ่สัตยสุจริต ความเปนคนมคีวามรับผิดชอบนี้ เปนลักษณะที่
จะชวยใหการอยูรวมกันในสังคมเปนไปดวยความราบรื่นสงบสุข นอกจากนั้น ความรับผิดชอบยัง
เปนคุณธรรมที่สําคัญในการพัฒนาประเทศดวย 
  คนึงรัตน   ลาโพธิ์  (2535 : 44 – 45)   กลาววา   ความรับผิดชอบเปนปจจัยหนึ่งที่เปน
คุณลักษณะทีดี่งามในสังคม  ควรปลูกฝงใหเกิดในตวับคุคลทุกคน   ซ่ึงถากลาวไปแลว   หากบุคคล  
มีความรับผิดชอบจะมีผลดงันี้ 

1. คนที่มีความรบัผิดชอบยอมทํางานทุกอยางสําเร็จตามเปาหมายไดทันเวลา 
2. คนที่มีความรบัผิดชอบยอมเปนที่นับถือ  ไดรับการยกยองสรรเสริญ  และเปน

ประโยชนทั้งตอตนเองและตอสังคม 
3. ความรับผิดชอบเปนสิ่งเกื้อหนุนใหบุคคลปฏิบัติงานสอดคลองกับกฎจริยธรรม

และหลักเกณฑของสังคม   โดยไมตองมีการบังคับจากผูอ่ืน 
4. ไมทําใหเปนเหตุของความเสื่อมและความเสียหายแกสวนรวม 
5. ทําใหเกิดความกาวหนา  สงบสุข  เรียบรอยแกสังคม 

  ถวิล   จันทรสวาง (2545 : 13)  กลาววา  ความรับผิดชอบเปนปจจัยที่ชวยใหงานประสบความสําเร็จ
ลุลวงไปดวยดี ซ่ึงกรุงเทพมหานครไดกําหนดไวเปนนโยบายทางการศึกษา ตามวิสัยทศันการศึกษา
ของกรุงเทพมหานคร และมาตรฐานการศึกษาชาติไดกําหนดมาตรฐานการศกึษาไวทั้งหมด 27 มาตรฐาน 
ซ่ึงมาตรฐานดานผูเรียนมาตรฐานที่ 1 ไดกําหนดใหนักเรียนตองมีคณุธรรม  จริยธรรม  และคานิยม
ที่พึงประสงค และตวับงชีค้วามสําเร็จของมาตรฐานนี้คือ นักเรียนมีวินัย มีความรับผิดชอบ และ
ปฏิบัตติามระเบียบของโรงเรียนและหลักธรรมเบื้องตนของศาสนาได 
  จากความสําคัญของความรับผิดชอบที่ไดกลาวมาแลว สรุปไดวา ความรับผิดชอบ           
มีความสําคัญอยางมากโดยเฉพาะนักเรียนที่ตองมีการปลูกฝงใหเกิดขึ้น เพราะการที่นักเรียนจะ
ประสบความสําเร็จหรือลมเหลวในการเรยีนหรือการทํางานใดๆนั้น ก็ขึ้นอยูกับความรับผิดชอบเปน
สําคัญ เนื่องจากความรับผิดชอบเปนพ้ืนฐานสาํคญัที่มีสวนในการกําหนดอนาคตของแตละบุคคล   
และยังเปนปจจัยสําคัญในการที่จะทําใหสงัคมเกดิความเปนระเบยีบเรียบรอยสงบสขุ และชวยสงเสริม
พัฒนาประเทศชาตใิหมีความเจริญกาวหนายิ่งขึ้นไป 
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1.4 ประเภทของความรับผิดชอบ 
ไชยรัตน  ปราณี (2541 : 54 - 55) ไดแบงประเภทของความรับผิดชอบเปน   2 ประเภท

คือ  
1. ความรับผิดชอบตอตนเอง หมายถึง การรับรูฐานะบทบาทของตนทีเ่ปนสวนหนึ่งของ

สังคม  จะตองดํารงตนใหอยูในฐานะที่สามารถชวยตนเองได  รูจักวาอะไรผิดอะไรถูก  ยอมรับผล
การกระทําของตนเองทั้งที่เปนผลดีและผลเสีย เพราะฉะนั้นบุคคลที่มีความรับผิดชอบในตนเอง  
ยอมจะไตรตรองดูใหรอบคอบกอนวา  สิ่งที่ตนกระทาํไปนั้นจะมีผลเสียหรือไม  และจะเลือกปฏิบัติ
แตสิ่งที่จะทําใหเกิดผลดีเทานั้น 

2. ความรับผิดชอบตอสังคม  หมายถึง  ภาระหนาที่ของบุคคลที่จะตองเก่ียวของและมี
สวนรวมตอสวัสดิภาพของสังคมที่ตนดํารงอยู ซ่ึงเปนเรื่องที่ผูกพันเกี่ยวของหลายสิ่งหลาย
อยางตั้งแตสังคมขนาดเล็ก ๆ  จนถึงสังคมขนาดใหญ 

ความรับผิดชอบตอสังคม บุคคลทุกคนจะตองดํารงอยูในสังคม  เริ่มตั้งแตสังคมทีเ่ล็กที่สุด
คือครอบครัว  จนถึงสังคมระดับใหญ  คือประเทศชาติ  การกระทําของบุคคลใดบุคคลหนึ่งยอมมี
ผลกระทบตอสังคมไมมากกน็อย บคุคลทกุคนจึงตองมีภาระหนาทีท่ี่จะตองเกีย่วของกับสวสัดภิาพ
ของสังคมที่ตนดํารงอยู  บุคคลมีหนาที่และความรับผดิชอบที่จะปฏบิัตติอสังคมดังตอไปน้ี 

 
2.1 ความรับผิดชอบตอหนาทีพ่ลเมือง   ไดแก 

2.1.1 ปฏิบัตติามระเบียบของสังคม 
2.1.2 รักษาทรัพยสมบัติของสังคม 
2.1.3 ชวยเหลือผูอ่ืน 
2.1.4 มีความรวมมือกับผูอ่ืน 

   2.2 ความรับผิดชอบตอครอบครัว   ไดแก 
2.2.1 เคารพเชื่อฟงผูปกครอง 
2.2.2 ชวยเหลืองานบาน 
2.2.3 รักษาชื่อเสียงของครอบครัว 

   2.3 ความรับผิดชอบตอโรงเรียน  ครู  อาจารย  ไดแก 
2.3.1 ตั้งใจเลาเรยีน 
2.3.2 เชื่อฟงครู   อาจารย 
2.3.3 ปฏิบัตติามกฎระเบียบของโรงเรียน 
2.3.4 รักษาทรัพยสมบัติของโรงเรียน 

   2.4 ความรับผิดชอบตอเพ่ือน   ไดแก 
  2.4.1 ชวยตักเตือนแนะนําเพื่อนเม่ือทําผิด 
  2.4.2 ใหความชวยเหลือเพ่ือนอยางเหมาะสม 
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  2.4.3 ใหอภัยเม่ือเพ่ือนทําผิด 
  2.4.4 ไมทะเลาะกัน  ไมเอาเปรียบ 
   2.4.5 เคารพสิทธิซ่ึงกันและกัน 

1.5    องคประกอบของความรับผิดชอบ  
มีนักวิจัยทางการศึกษาและนักจิตวทิยาหลายทานไดทําการศึกษาวิจัยในองคประกอบ

ของความรับผิดชอบหรือลักษณะที่เปนตวักําหนดความรับผิดชอบซึ่ง วัลลภา ถนอมศิริ (2539 :17– 
20 )  ไดรวบรวมและสรุปออกมาได  4  ลักษณะ   คือ 

  1.  วิธีการจัดการศึกษาอบรมทีมี่ผลตอความรับผิดชอบสูง  ไดแก การใหความเอาใจ
ใส การเลี้ยงดูแบบประชาธิปไตย การอบรมใหมีวินัยโดยการใชเหตผุล   การจดัการเรียนการสอน      
โดยใชกระบวนการกลุมสัมพันธ ตรงกันขามการฝกอบรมดวยการใหรางวัลและใชอํานาจมากเกินไป
จะสงผลใหความรับผิดชอบของเด็กต่ํา 

  2.  ผลที่ไดจากการศึกษาอบรม เปนอีกลักษณะหนึ่งขององคประกอบที่มีอิทธิพลตอ
ความรับผิดชอบของนักเรียน ลักษณะดังกลาวประกอบดวยลักษณะนิสัยการเรียน การไดรับ
ทุนการศึกษา   เจตคติตอสถานศึกษา  เจตคตติออาชีพ  และความมีนํ้าใจของครู 

  3.  ลักษณะทางสังคม–เศรษฐกจิ ซ่ึงประกอบไปดวย เพศ อายุ  สภาพทางเศรษฐกิจ
ของครอบครัว  สมรรถภาพในการปฏิบตัหินาที่การงาน 

 4.  ลักษณะทางสังคม–จิตวิทยา เปนองคประกอบที่สาํคัญมาก ลักษณะตางๆ           
ที่เกี่ยวของทางดานนี้  คือ  ลําดับการเกิด  ความเชื่อม่ันในตนเอง  ความมีระเบยีบวนัิย  ความซื่อสัตย  
การปรับตวั  ความคิดสรางสรรค  ความวติกกังวล   เปนตน 
 

1.6    ลักษณะของบุคคลที่มีความรับผิดชอบ 
ไดมีนักจิตวิทยา  นักการศึกษา  และผูวิจัยไดกลาวถงึลักษณะของผูที่มีความรับผิดชอบ

ไวหลายทานดังนี้  
แคทเทล  (Cattell. 1905 : 49)  ไดกลาววา   ลักษณะของผูรับผิดชอบมีดังตอไปน้ี  คือ 

ตรงตอเวลา  พยายามทํางานใหสําเร็จ  ติดตามผลงานเสมอ  ยอมรับความผิดพลาด  รักษาชือ่เสียง   
ของตน  เห็นแกประโยชนสวนตน  ชอบทํางานรวมกับผูอ่ืน   มีความซื่อสัตย  รักษาคําพูด  ตั้งใจ
ทํางาน  พิถีพิถัน  ชอบความเปนระเบยีบเรียบรอย   มีความอดทนอดกลั้น  ไมชอบความโลเล   
พยายามทํางานใหดี  มีการวางแผนการทํางาน  รูจักตั้งจุดหมายในการทํางาน 

สาโรช   บัวศรี (พิศิษฐ  ตณัฑวณิช. 2542 : 6 ; อางอิงจาก  สาโรช  บัวศร.ี 2522 : 129)  
ไดอธิบายลักษณะของผูทีมี่ความรับผิดชอบวา ไดแก เอาใจใสตอหนาที่การงานอยางมีประสิทธภิาพ
เพ่ือผลงานนั้น ๆ ซ่ือสัตยตอหนาที่โดยไมคํานึงถึงผลประโยชนสวนตัว  เคารพตอระเบียบกฎเกณฑ
และมีวินัยในตนเอง  มีอารมณหนักแนนเม่ือเผชิญกับอุปสรรค  รูจักหนาที่และการกระทําตามหนาที่
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เปนอยางดี มีความเพียรพยายาม  มีความละเอียดรอบคอบ  ใชความสามารถอยางเต็มที่ ปรับปรุง
งานในหนาที่ใหดีขึ้นทั้งของตนเองและสังคม  ตรงตอเวลาและยอมรบัผลการกระทําของตน 
   นิคม   ชนะไพฑูรย (2535 : 18)  ไดกลาวสรุปวา  บุคคลที่มีความรับผิดชอบจะมีลักษณะตอไปน้ี 

1. ซ่ือสัตย 
2. ยอมรับขอผิดพลาด 
3. พยายามปรับปรุงแกไข 
4. รักษาชื่อเสียง 
5. รูจักวางแผน 
6. เสมอตนเสมอปลาย 
7. อดทนอดกลั้น 
8. ใชเหตุผลมากกวาอารมณ 
9. ทํางานรวมกับผูอ่ืนไดดี 
10. ยึดถือระเบียบกฎเกณฑ 

   จุรีรัตน   นันทัยทวีกลุ  (2538 : 4 – 5)  สรุปลักษณะของบุคคลที่มีความรับผิดชอบไวดังนี ้
    1. มีความเอาใจใส  หมายถึง ลักษณะพฤติกรรมที่แสดงถึงการปฏิบัติงานดวย
ความตั้งใจจรงิ  โดยมุงม่ันที่จะผลักดันใหประกอบกิจกรรมดวยความสนใจ เต็มใจทําอยางสม่ําเสมอ      
มีจุดมุงหมายปลายทาง มีใจจดจอ มีสมาธเิพ่ือใหงานในหนาที่ของตนหรืองานที่ไดรับมอบหมาย
เสร็จเรียบรอย  ติดตามงาน  ไมละเลยทอดทิ้งหรือหลีกเลี่ยง  และหาทางปองกันไมใหเกิดความ
บกพรองเสื่อมเสียในงานทีต่นรับผิดชอบอยู 
    2. มีความละเอียดรอบคอบ หมายถึง ลักษณะพฤติกรรมที่แสดงถึงการรูจัก
ใครครวญในงานที่ทําเพื่อใหถูกตองและสมบูรณ  รูจักคิดกอนทําวางานนั้นจะมีผลดี  ผลเสียอยางไร
บาง  วิเคราะหปญหาและอุปสรรคที่จะเกดิ    และหาทางปองกันไวลวงหนา  และเม่ือทํางานเสร็จ
แลวตองตรวจทานดูวาถูกตองเรียบรอยดีหรือยัง 
    3. ความขยันหม่ันเพียร หมายถึง ความพยายามอยางสม่ําเสมอเพื่อใหไดรับ
ผลสําเร็จในงานที่ทําดวยความระมัดระวัง  เอาใจใสอยางตอเนื่อง   อาสางานไมชอบอยูเฉย  หรือ
วางงานริเริ่มงาน  แสวงหางานใหม ๆ  อยูเสมอ 
    4. มีความอดทน  หมายถึง  ความสามารถของรางกาย  ความคิด  และจิตใจที่ทน
ตอการปฏิบตักิิจกรรมตาง ๆ  ไดนาน ๆ  จนทําใหสําเร็จโดยไมคํานึงถึงอุปสรรคตาง ๆ มีรางกาย
แข็งแรง  มีจิตใจเขมแข็ง  ควบคุมตนเองไดดีเม่ือเกิดความเหนื่อยออนหรือเกียจคราน 
    5. มีความตรงตอเวลา  หมายถึง  ลักษณะพฤติกรรมที่แสดงออกถึงการยอมรับ  
ในสิ่งที่ตนไดกระทําลงไป  ไมวาผลงานนัน้จะออกมาดีหรือไมก็ตาม 
    6. การยอมรบัผลการกระทําของตนเอง   หมายถึง  ลักษณะพฤติกรรมที่แสดงถึง
การยอมรับในสิ่งที่ตนไดกระทําลงไป  ไมวาผลงานนั้นจะออกมาดีหรือไมก็ตาม 
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    7. การปรับปรุงงานของตนใหดียิ่งขึ้น  หมายถึง  ลักษณะพฤติกรรมที่แสดงถึง
การติดตามผลงานที่ไดทําไปแลว  ถาไมดีก็ตองพยายามแกไขปรับปรุงใหดียิ่งขึ้น 
   นพดล   ภวนะวิเชยีร  (2540 : 70 - 71)  กลาวถึง  ลักษณะพฤติกรรมที่แสดงถึงความ
รับผิดชอบวา  ประกอบดวยพฤติกรรมหลกั  5  ประการ  คือ 

1. ตระหนักถึงความสําคัญของหนาที่  ประกอบดวยพฤตกิรรมตาง ๆ คือ 
      1.1  รับรูตอสิ่งที่กระทํา 
      1.2 ยอมรับวาหนาที่เปนสิ่งทีต่องกระทํา 
      1.3 รูสึกชอบตอการกระทําหนาที่ 
      1.4 รูสึกวาหนาทีข่องตนเปนสิง่สําคัญ 

2. ทําหนาที่ดวยความเต็มใจ  โดยไมตองมีการบังคับ มีพฤติกรรมดังนี้ 
      2.1 สมัครใจทําหนาที่ 
      2.2 ควบคุมตนเองได 

3. ทําหนาที่ดวยความตั้งใจเอาใจใส  พฤติกรรมสวนนี้มีพฤติกรรมเสริม  คือ 
      3.1 วางแผนในการทําหนาที่ของตน 
      3.2 มีระเบียบวินัย 
      3.3 มีความซื่อสัตย 
      3.4 มีความละเอียดรอบคอบ 
      3.5 มีสต ิ

4. ทําหนาที่อยางตอเนื่องจนงานเสร็จ  พฤติกรรมสวนนีมี้พฤติกรรมเสริม  คือ 
      4.1 มีความอดทน 
      4.2 มีความเพียร 
      4.3 มีการเตรียมการและแกไขปญหาที่เกิดขึ้น 
      4.4 มีมนุษยสัมพันธ 
      4.5 รักษาสุขภาพใหแข็งแรง 

5. ยอมรับผลการกระทําของตน  ประกอบดวยพฤติกรรมดังนี้  
      5.1 ติดตามการทาํงานของตน 
      5.2 มีเหตุผล 
      5.3 ปรับปรุงการกระทําของตน  
   ถวิล  จันทรสวาง  (2545 : 13)  กลาววา   บุคคลที่มีความรับผิดชอบมีลักษณะของความ
มีวินัยในตนเอง  มีความอดทน  อดกลั้น  ขยันหม่ันเพียร  มีความเชื่อม่ันในตนเอง  มีความละเอียด
รอบคอบและทํางานรวมกับผูอ่ืนไดเปนอยางดี 
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   จากทัศนะของบุคคลขางตนที่ไดกลาวถงึลักษณะของบุคคลที่มีความรับผิดชอบ  สรุปได
วา   บุคคลทีมี่ความรับผิดชอบมีคุณลักษณะดังตอไปนี้ 

1. มีความอดทนอดกลั้น 
2. ตรงตอเวลา   มีการวางแผนการทํางาน 
3. มีความขยันหม่ันเพียร  ติดตามผลงานทีไ่ดกระทําลงไป 
4. รูจักหนาที่ของตนเอง  และกระทําตามหนาที่อยางดี  เอาใจใสในการทํางาน 
5. มีความเชื่อม่ันในตนเอง  มีความเพียรพยายามในการทํางาน 
6. ชอบความเปนระเบียบเรียบรอย  มีความละเอียดรอบคอบ 
7. มีความมุงม่ันในการทํางาน   ไมยอทอตออุปสรรค 
8. มีความปรารถนาที่จะทํางานที่ไดรับมอบหมายใหดีขึ้นกวาเดิม 
9. มีความซื่อสัตย  เคารพตอระเบียบกฎเกณฑ  ชอบทํางานรวมกับผูอ่ืน 

1.7 พัฒนาการของความรับผดิชอบ 
ประมวล  ดิคคินสัน (ววิัฒน  รักษาเคน. 2531 : 16 -17 ; อางอิงจาก  ประมวล  ดิคคินสัน. 

2520 : 188 - 193)  ไดกลาวถึง  พัฒนาการของเด็กวัย  6 – 12 ขวบที่เกี่ยวของกับความรับผิดชอบ  
ซ่ึงสรุปไดวา  เด็กวัยเขาเรยีนตอนตนแสวงหาความอบอุน ความยอมรับจากผูใหญ  และจากเพื่อน
ดวยวธิีที่ไมนุมนวลและไมรูจักยั้งคิดควบคุมความรูสึกไมไดเหมือนผูใหญ  ฉะนั้นจึงแสดงแตความ
เอาใจตนเอง  ตองการเปนผูชนะ  ตองทําอะไรกอนคนอ่ืน  พูดถึงแตตนเองและเรื่องของครอบครัว
ของตนเอง  เด็กวัยนี้ยังยึดถือตนเองเปนศูนยกลาง (self– centered)  พอยางเขาอายุ  10–12  ขวบ 
เด็กจะแสดงอาการเปลี่ยนแปลงตอนนี้ทักษะตาง ๆ เพ่ิมพูนกวาหนหลัง  ขณะเดยีวกันความสมดุลย
ระหวางความกลมกลืน (Assimilation) กับการปรับตัว (Accommodation) ก็เปลี่ยนไป เด็กจะ
สามารถปรับตัวไดดีตามลาํดับ เปลี่ยนจากความรูสึกที่วาตองการใหผูอ่ืนสนใจแตตนเองผูเดียวหรือ
ตองการทํากิจกรรมกอนผูอ่ืน  เปนความรูสึกที่วาเขาตองการทําใหผูอ่ืนพอใจในตัวเขาดวย  เพ่ือจะ
ไดมีเพ่ือน    มีคนรัก  ไมเงียบเหงา  เม่ือเด็กพฒันามาถึงขั้นนี้เด็กจะรูจักยับยั้งใจดีขึ้น  ไมทําตามใจ
ตนเอง จะมีความเชื่อม่ันมากขึ้น  รูจักความรูสึกที่จะตองควบคุม  รูจักรับผิดชอบดีขึ้น  ดังนั้นผูใหญ
จึงตองเขาใจและจัดการใหเหมาะสม 

ประมวล  ดิคคินสัน (2520 : 7) กลาววา  ความรับผิดชอบมิใชเปนสิ่งที่เกิดขึ้นในตวับคุคล
โดยอัตโนมัต ิ การที่จะใหบุคคลเกิดความสํานึกในความรับผิดชอบเปนคติประจําใจจะตองมีการฝกฝน
และปลูกฝงตัง้แตวัยเด็กโดยใชเวลาในการพัฒนาใหเหมาะสมกับวยัเด็ก บรรยากาศของครอบครัว     
ความสัมพันธของครอบครัวกับเด็ก ตลอดจนการอบรมเลี้ยงดูของพอแมมีอิทธิพลตอการพัฒนา   
ความรับผิดชอบในตวัเด็ก   

คุณลักษณะดานความรับผดิชอบนี้ไมไดเปนสิ่งที่ติดตวัมาแตกําเนิดและไมไดเกิดขึน้เอง
โดยอัตโนมัติ ความรับผิดชอบตองมีการปลูกฝงใหแกเด็กอยางตอเนื่องใชเวลาในการพัฒนาการ  
จะตองมีการฝกหัดจนเปนนิสัยทุกวันใหเหมาะสมกับวยัเด็ก  ความรับผิดชอบบังคับใหเกิดขึ้นไมได  
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มันเกิดจากภายในตวัเด็กเองจากการที่ไดรับการฟูมฟกใหงอกงามขึ้นโดยพอแมที่บานและจากสังคม
ทั่วไป (วัลลภา   ถนอมศิริ. 2539 : 1 ; อางอิงจาก  กิโนติ  เอส. 2526 : 62) 
 

1.8 การปลูกฝงและการพัฒนาความรับผดิชอบ 
จัสติน  (จุรีรัตน   นันทัยทวีกุล. 2538 : 31 – 32 ; อางอิงจาก Justin. 1950 : 722)  

กลาวถึงการปลูกฝงความรับผิดชอบไววา  ความรับผิดชอบเปนคุณลักษณะที่ดีทีพึ่งประสงคประการ
หน่ึงที่ควรสงเสริมใหเกิดขึ้นกับเด็ก  ทั้งนี้เพราะเปนคุณลักษณะอนัพึงปรารถนาของสังคม ความ
รับผิดชอบไมไดติดตัวมาแตกําเนิด  ความคิดรวบยอดเรื่อง “ ถูก ”  หรือ  “ ผิด ”  เปนสิ่งที่ตอง
เรียนรูและอบรมโดยตรง  กลาวคือ ถาการอบรมเขมงวดและเครยีดจนเกินไป  จะทําใหเด็กเกิด
ความวติกกังวล  และขัดขวางการปรับตวัที่ดีของเด็ก  แตในทางกลบักัน  ความรูสึกผิดที่ไมไดรับ
การพัฒนาจะนําไปสูความรบัผิดชอบที่หยอน จึงเห็นไดวาวิธีการปลกูฝงอบรมนั้นมีความสําคัญมาก 

มิททัน   และแฮริส  (Mittion ; & Harris. 1962 : 407 – 416)  ไดใหขอเสนอแนะในการ
ฝกความรับผดิชอบ  ดังนี้ 

1.  การฝกความรบัผิดชอบ   ควรเริ่มตั้งแตวยัเด็ก    
2. เด็กทุกคนควรไดรับการฝกความรับผิดชอบ โดยการปฏิบัติจริงใหเด็กไดมีสวน

รวมในการทํางาน 
3. การจัดประสบการณใหเด็กรับผิดชอบตอหนาที่การงาน ควรใหเหมาะสมกับวัย

และความสามารถของแตละบคุคล 
4. ควรใหเด็กทราบวาผูใหญหวังอะไรจากเขา   
5. ในการฝกความรับผิดชอบนัน้ ผูใหญตองรูจักยึดหยุนไมควรเรงรัดเด็กจนเกินไป 
6. ตองระลึกไวเสมอวา  ในการทํางานนั้นเด็กตองการคําแนะนําจากผูใหญ 
7. เด็กตองการความไววางใจจากผูใหญ  ดังนั้นเม่ือมอบหมายงานใหทําแลวก็ควร

เปดโอกาสใหเขาไดรับผิดชอบอยางเต็มที่ 
8. ทัศนคติและพฤติกรรมความรับผิดชอบของผูใหญมีอิทธิพลตอความรับผิดชอบ

ของเด็ก 
9. ไมควรใหเด็กรับผิดชอบเกนิความสามารถ 

  กิ่งแกว   อัตถากร  (อรศรี   จารุไพบูลย. 2545 : 34 ; อางอิงจาก  กิ่งแกว   อัตถากร. 
2524 : 15 – 19)  กลาววา  ความรับผิดชอบเปนสิ่งที่เกิดจากการฝกฝนอบรมตั้งแตวัยเด็ก  และจะ
พัฒนาไปเรื่อย ๆ จนถึงวัยรุน  และจากวัยรุนกระทั้งเปนวัยผูใหญ   ผูใหญจึงตองเขาใจธรรมชาติ
ของเด็ก  แนะนําและสงเสริมเขาในสิ่งทีถู่กที่ควรใหเขาไดรูจักแกปญหา  และคอย ๆ ปลูกฝงความ
รับผิดชอบใหแกเขา  เพราะนอกเหนือจากจะมีวินัยและความรับผิดชอบตามธรรมชาติอันเกิดขึ้นเอง
ไดแลว เด็กยงัเรียนรูวินัยและความรับผดิชอบจากวัฒนธรรมโดยอาศัยการสั่งสอนฝกปรือจากบุคคล
แวดลอม  ซ่ึงเปนกฎธรรมชาติของการอยูรวมกันในสังคม การฝกใหเด็กมีความรับผิดชอบ ถา
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ฝกอบรมใหอํานาจมากเกินไป ความรบัผิดชอบของเด็กจะเกิดการตึง ไมมีการยืดหยุน จะเกิด
ความเครียดขึ้น แตในทางกลับกันหากปลอยเกินไป เด็กจะไมเกิดการพัฒนาในดานของความรับผิดชอบ 
  จันทรา   พวงยอด (2543 : 19)  กลาววา   การปลูกฝงความรับผดิชอบใหเด็กนั้นเปนสิ่ง
สําคัญ  ซ่ึงตองปลูกฝงหรือเสริมสรางใหตั้งแตในวัยเด็กเพื่อใหเขาไดรับประสบการณที่เพียงพอเปน
พ้ืนฐานที่สามารถนําไปพัฒนาตนเอง  โดยในการปลูกฝงนั้นควรใหเด็กไดมีความรูความเขาใจ  รูสึก
รับผิดชอบและตระหนักถึงความสําคัญของความรับผดิชอบ  รวมทั้งมีการฝกฝนและใหเด็กปฏิบัติ
จริงเพ่ือใหเด็กเกิดการกระทําเกี่ยวกับความรับผิดชอบอยางแทจริงจนเกิดเปนนิสัยและควรทําให
เหมาะสมกับวัย  เพ่ือใหเกิดการเรียนรูที่เหมาะสมตามวัยและเกิดการพัฒนาตามลําดับ  ในการ
ฝกอบรมหรือการปลูกฝงนัน้ควรมีครูหรอืผูใหญคอยดูแลชี้แนะแนวทางที่ถูกตอง  เด็กจะไดยึดเปน
แนวทางในการปฏิบัต ิ
  ศิรินันท  วรรัตนกิจ (2545 : 33)  กลาววา  ความรับผิดชอบเปนสิ่งที่ปลูกฝงใหเกดิขึ้นกับ
เด็กได  ซ่ึงผูปกครอง  ครอูาจารย  เปนสวนสําคัญในการปลูกฝง  และพัฒนาความรับผิดชอบทั้งตอ
ตนเองและสวนรวมใหเกิดขึน้กับเด็ก  โดยวิธีการปลูกฝงดังนี้ 

1. เริ่มปลูกฝงความรับผิดชอบใหกับเด็กตั้งแตอายยุังนอย 
2. ใหเด็กไดมีโอกาสฝกความรับผิดชอบ  โดยการไดปฏิบัติจริง 
3. หัดไมใหปดความรับผิดชอบใหแกผูอ่ืน 
4. ฝกใหทํางานใหเสร็จเปนชิ้นเปนอัน  โดยไมละทิ้งงานที่ไดทําไปแลว 
5. ใหคําแนะนําเกี่ยวกับความรับผิดชอบในการทํางาน 
6. ปลูกฝงและพฒันาความรับผิดชอบอยางสม่ําเสมอ 

  จากเอกสารที่ไดกลาวมาขางตน  สรุปไดวา  การปลูกฝงและการพฒันาความรบัผิดชอบ
ใหเด็กนั้นเปนสิ่งที่สําคัญ ซ่ึงตองปลูกฝงหรือเสริมสรางใหกับเด็กตั้งแตในวัยเด็กเพื่อใหเขา
ไดรับประสบการณที่เพียงพอเปนพ้ืนฐานที่สามารถนําไปพัฒนาตนเองโดยการปลูกฝงนั้นควรให
เด็กไดมีความรูความเขาใจรูสึกรับผิดชอบและตระหนักถึงความสาํคัญของความรับผิดชอบ รวมทั้งมี
การฝกฝนและใหเด็กไดปฏิบัติจริงเพื่อใหเด็กเกิดการกระทําเกี่ยวกับความรับผิดชอบอยางแทจริง
จนเกิดเปนลักษณะนิสัย และควรทําใหเหมาะสมกับวยั เพ่ือใหเกิดการเรียนรูที่เหมาะสมตามวัยและ
เกิดการพัฒนาตามลําดับ  ในการฝกอบรมหรือการปลูกฝงนั้น   ควรมีครูหรือผูใหญคอยดูแลชี้แนะ
แนวทาง   ที่ถูกตอง  เด็กจะไดยึดเปนแนวทางในการปฏิบัตติอไป 
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1.9 เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของกับความรับผิดชอบดานการเรียน 
งานวิจัยในตางประเทศ 

  ฟราเฮอรตี้  และรุทเซล  (Flaherty; & Reutzel. 1965 : 409 - 411)  ไดศึกษาเพื่อหา
ลักษณะบุคลกิภาพของนักเรียนที่ประสบความสําเร็จในการเรียนสูงและนักเรียนทีป่ระสบความสําเร็จ
ในการเรียนต่าํ  พบวา  ผูที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนสูง  ไดคะแนนบุคลิกภาพดานความรับผิดชอบ
สูงกวาผูที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ํา  ซ่ึงสอดคลองกับ  แมคเคลแลนด (Mcclelland. 1993 : 10)  
ไดศึกษาลักษณะของบุคคลที่มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์สูง  พบวา  บุคคลนั้นมีความรับผิดชอบสูงดวย 

  เบคอน (Bacon. 1969 : 1289-A) ศึกษาพบวา   นักเรียนจะแสดงความรับผิดชอบในการ
เรียนดวยคุณลักษณะ 6 ประการ  คือ  1) การทํากิจกรรมการเรียน  2) การเชื่อฟงครู  3) การตั้งใจ
เรียน  4) การเรียนหรือการศึกษาคนควา  5) การพยายามเรียน  6) การทํางานที่ไดรับมอบหมายหรือ 
ที่เลือกกระทํา 

  วิกกินส  (Wiggins. 1971 : 289)  กลาวถึงการศึกษาของ  กอฟ (Gough)  เกี่ยวกับการ
ควบคุมตนเองของผูที่มีปญหาทางความประพฤติวา ผูที่มีระดับแหงตนเองสูงจะมีความรับผิดชอบ
สูง  ไมมีความวิตกกังวล  มีความอดทนสูง  มีเหตุผลที่ดีเปนของตนเอง  และมีความยดืหยุนใน
ความคิดและพฤติกรรมทางสังคมที่เหมาะสม 

  บัตเตอรเวิรท  (Butterwarth. 1974 : 2043)  ศึกษาความรบัผิดชอบตอตนเองของ
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6  จํานวน  600  คน  โดยสุมจากโรงเรียนตาง ๆ ในแคลิฟอรเนีย  
พบวา  นักเรยีนหญิงมีความรับผิดชอบสงูกวานักเรียนชายอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

  เพค  (Peck. 1985 : 347 - 350)  พบวา  ความรับผิดชอบขึ้นอยูกับการฝกวินัย  และการ
ฝกวินัยโดยการอาศัยความรักนั้นจะทําใหเด็กมีพัฒนาการดานความรับผิดชอบสูงดวย  สอดคลองกับ
ผลการศึกษาของ  เชียร  และ  เลวิน  ซ่ึงไดสัมภาษณพอแมของเด็กอนุบาล  จํานวน  397  คน  
เกี่ยวกับการฝกอบรมเด็ก  พบวา  การใหความรักและการยอมรับลกูในฐานะที่เปนสมาชิกครอบครัว
และฝกวินัยโดยใชเหตุผลจะชวยใหเด็กทําตามที่พอแมตองการและทําใหเด็กมีพัฒนาการทางดาน
ความรับผิดชอบสูงขึ้น 

   
 งานวิจัยในประเทศ 
  
 คํานึง  อยูเลศิ  (2541 : 40)  ไดทําการศกึษาผลการใชกิจกรรมกลุมที่มีตอความรบัผิดชอบ

ดานการเรียน ของนักเรียนชั้นมัธยมศกึษาปที1่โรงเรยีนวัดเศวตฉตัร เขตคลองสาน กรุงเทพมหานคร  
ปการศึกษา  2541  พบวา  นักเรียนมีความรับผิดชอบดานการเรียนดีขึ้นหลังจากเขารวมกิจกรรม
กลุมอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .01 
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 กมลวัทน   วนัวิชัย  (2545 : 46)  ไดทาํการศึกษาปจจัยที่สงผลตอความรับผิดชอบดาน
การเรียนของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนสตรวีัดอัปสรสวรรค กรุงเทพมหานคร             
ปการศึกษา 2544 พบวาปจจัยที่มีความสัมพันธทางบวกกับความรับผิดชอบดานการเรียน    
ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย  โรงเรียนสตรีวัดอัปสรสวรรค  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ
ระดบั  .01  มี 6 ปจจัย ไดแก ผลสัมฤทธิท์างการเรยีน บคุลกิภาพ สัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับ
ผูปกครอง  สัมพันธภาพระหวางครูกับนกัเรียน  สัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับนักเรียน 

 อารียรัฐ  เล็กโลง (2548 : 42 – 44)  ไดทําการศึกษาผลการเรียนรูแบบบูรณาการที่มีตอ
ความรับผิดชอบดานการเรียนของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 โรงเรียนราชินี เขตพระนคร  
กรุงเทพมหานคร ผลการศกึษาพบวา  นักเรยีนที่ไดรับการเรยีนรูแบบบรูณาการมีความรับผิดชอบ
ดานการเรียนเพิ่มขึ้นมากกวานักเรยีนทีไ่มไดรับการเรียนรูแบบบูรณาการ  อยางมนัียสําคญัทางสถิติ
ระดับ .01 

 แคทลียา แสนนางชน (2549 : 38 - 40) ไดศึกษาผลของกิจกรรมกลุมที่ มีตอ       
ความรบัผิดชอบดานการทาํงานทีเ่กี่ยวของกับการเรียนของนักเรียนชัน้ประถมศึกษาปที่ 6  โรงเรียน
นาหลวง เขตทุงครุ  กรุงเทพมหานคร  ผลการศึกษาพบวา  นักเรียนที่เขารวมกิจกรรมกลุม       
มีความรับผิดชอบดานการทํางานที่เกี่ยวของกับการเรยีนมากกวานักเรียนที่ไมไดเขารวมกิจกรรม
กลุมอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .01 

 วงศรวี  โพธิส์วัสดิ์  (2549 : 62)  ไดศึกษาการพฒันาความรับผิดชอบดานการเรียน     
ของนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปที่  2  โรงเรียนปริยัติรังสรรค  อําเภอเมือง   จังหวัดเพชรบุรี  โดยการ
ใหคําปรึกษาแบบกลุมตามทฤษฎีพฤตกิรรมนิยม ผลการศึกษาพบวา นักเรียนกลุมทดลองและ
นักเรียนกลุมควบคุม มีความรับผิดชอบดานการเรียนแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถติิทีร่ะดับ 
.001  โดยแตกตางกันทั้งในภาพรวมและรายดาน ทั้ง  3  ดาน  คือ  ดานความเอาใจใสตอการเรียน
และงานที่ทํา  ดานการตรงตอเวลา  และดานความละเอียดรอบคอบในการทํางาน 

 จากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยดังกลาว  จะเห็นไดวา  ความรบัผิดชอบดานการเรียน   
เปนคุณลักษณะสําคัญที่สงผลใหนักเรียนประสบความสําเร็จในดานการเรียน ทั้งนี้เพราะนักเรียน    
มีความรับผิดชอบดานการเรียนดี มีความตั้งใจและเอาใจใสในการเรยีน ขยันอานหนังสือและทบทวน
บทเรียน รูจักแบงเวลาในการเรียนและพยายามศึกษาคนควาหาความรูเพ่ิมเติมอยูเสมอ  นอกจากนั้น
แลว ความรบัผิดชอบยังเปนพ้ืนฐานที่จะชวยพัฒนาบคุคลใหเปนพลเมืองที่ดีและมีศักยภาพของสังคม
และประเทศชาติได ซ่ึงความรับผิดชอบตองปลูกฝงตั้งแตในวยัเด็กไปจนกระทั่งวัยรุน ซ่ึงผูที่เกี่ยวของ
มีหนาที่ชวยชีแ้นะแนวทางที่จะทําใหเด็กเกิดความรับผดิชอบขึ้น  โรงเรียน ก็ถือเปนสวนสําคัญที่จะ
ชวยปลูกฝงและพัฒนาความรับผิดชอบของเด็กใหมีความรูความเขาใจ และเปนแนวทางในการปฏิบัติ
ที่ถูกตอง ดวยเหตุน้ีผูวิจัยจึงมีความสนใจที่จะศึกษาผลของการใชโปรแกรมการกํากับตนเองที่มีตอ
ความรับผิดชอบดานการเรียนของนักเรียนชั้นประถมศกึษาปที่ 6  โรงเรียนเทศบาลพลประชานุกลู  
อําเภอพล   จังหวัดขอนแกน 
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2. เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของกับโปรแกรมการกํากับตนเอง 
 2.1 ความหมายของการกํากับตนเอง 
  ชุงค และซิมเมอรแมน (Schunk; & Zimmerman. 1994 : 75) กลาววา  การกํากับตนเอง  
คือ  กระบวนการที่จะปฏบิัติกิจกรรมและสนับสนุนความคิด  พฤติกรรม  และความรูสึก  เพ่ือให
ไดมาซึ่งเปาหมายของการเรียนรูทักษะตาง ๆ โดยมีแรงจูงใจและกระทําดวยตนเอง 
  คารตัน และนาวิคกี (Rudolph; & McAuley. 1997 : 931 ; citing  Carton; & Nawiki.1994 )
ไดกลาววา การกํากับตนเองเปนการรวมกันของความคิด การประเมินและกระบวนการของ
พฤติกรรมและเปนตวัชี้นําเปาหมายของการกระทําและการตอบสนองทางอารมณ 
  สมโภชน   เอ่ียมสุภาษิต ( 2539 : 332 ) ไดกลาววา  การกํากับตนเอง  คือ  การที่บุคคล
เปนผูจัดการเงื่อนไขนําและจัดการผลการกระทําดวยตนเอง 
  จากความหมายของการกาํกับตนเองดังกลาวขางตน สรุปไดวา การกํากับตนเอง   
หมายถึง กระบวนการในการควบคุมจัดการกับตนเอง  เพ่ือใหตนเองประสบความสําเรจ็ตาม
เปาหมายที่ตนไดวางไว 
 

2.1 แนวคิดและทฤษฎีเก่ียวกับการกํากับตนเอง 
ซิมเมอรแมน ( Zimmerman. 1989 : 330 )  กลาวถึงทฤษฎีการเรยีนรูทางปญญาสังคม

วา  การกํากบัตนเองมีปจจัยที่เปนสาเหตุอยู  3  ประการ  คือ  บุคคล  สิ่งแวดลอม  และพฤตกิรรม     
การเรียนรูโดยการกํากับตนเองมิไดเกิดจากกระบวนการภายในตัวบุคคลเพียงอยางเดียวแตไดรับ
อิทธิพลจากเหตุการณในสิง่แวดลอม  และเหตุการณในดานพฤติกรรมดวย  และขณะเดียวกันปจจัย
ดานบุคคล  สิ่งแวดลอม  และพฤติกรรมตางก็มีอิทธิพลซึ่งกันและกัน ( Reciprocal )  ดังแผนภาพ
ประกอบที่  1    ของซิมเมอรแมนตอไปน้ี 
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____________  การใชกลยุทธ  ( Strategy  use ) 
 
                      ขอมูลปอนกลับจากการกระทํา ( Enactive  Feedback ) 
 
 

ภาพประกอบ  2    การวิเคราะหอิทธิพลซึ่งกันและกันระหวางปจจัยของการกํากับตนเองดานบุคคล    
        สิ่งแวดลอมและพฤตกิรรม  
ที่มา : Zimmerman.(1989). Journal of Educational Psychology. p. 330. 
  การมีอิทธิพลซึ่งกันและกันของปจจัยบุคคล  สิ่งแวดลอม  และพฤติกรรมตอการใช      
กลยุทธน้ันตามทฤษฎขีองแบนดูรา (ดวงเพ็ญ เรือนใจม่ัน. 2542 : 75 ; อางอิงจาก Bandura. 
1986a ) ไดอธิบายไววา ปจจัยตางๆ สามารถเปลี่ยนแปลงระดับความเขมขนของการใชกลยุทธ 
หรือเปลี่ยนแปลงกลยุทธไดโดยขึ้นอยูกับเวลาและสถานการณในขณะนั้นวา  ปจจัยใดจะมีอิทธิพล
มากกวากัน  ซ่ึง แบนดูรา ( Bandura.1986)  เสนอวา  การเปลี่ยนแปลงอิทธิพลทีมี่ตอซ่ึงกันและกัน
ในแตละปจจัย  อาจเกิดจากการเปลี่ยนแปลงของ 
 

Environment 
สิ่งแวดลอม 

Behavior 
พฤติกรรม 

Person 
( self ) 
บุคคล 

Environmental 
Self - regulation 

Behavioral 
Self – regulation 

พฤติกรรมกํากับตนเอง 
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1) ปจจัยดานบุคคล   
เกิดขึ้นเม่ือนักเรียนมีการพัฒนาการใชกลยุทธตางๆในการกํากับตนเองไปสูความ

เปนตนเองมากขึ้น (Self – Influence) ปจจัยดานอ่ืนก็จะมีอิทธิพลลดลง  ซ่ึงตรงกันขามกับนักเรียน
อาศัยความชวยเหลือจากเพื่อนในการทําการบานตลอดเวลา ก็จะมีการพัฒนาตนเองภายใต
อิทธิพลจากภายนอกตลอดเวลาเชนกัน 

2) ปจจัยดานพฤติกรรม 
เกิดขึ้นเม่ือนักเรียนตองอยูภายใตระเบียบหรือคําสั่งที่ตองปฏิบัต ิ  เชน  ระเบียบ

ของสถานศึกษา  ระเบียบของครู   เปนตน  ตวัอยางเชน  เม่ือครกูําหนดหัวขอรายงานใหนักเรียน
ทํารายงานเรื่อง “การปฐมพยาบาลในผูปวยลมชัก’’ ก็จะเปนการกําหนดพฤตกิรรมของนักเรียน
มากกวา  การกําหนดหัวขอเรื่อง “การปฐมพยาบาลในผูปวย’’ ซ่ึงนักเรียนจะมีโอกาส “เลือก’’ หรือ
มีสวนในการกําหนดพฤตกิรรมของตนเองมากกวา 

3) ปจจัยทางสิ่งแวดลอม 
เกิดขึ้นเม่ือนักเรียนจําเปนตองไดรับคําแนะนํา หรือคําปรึกษา หรือขอความ

ชวยเหลือจากบุคคลอื่น เชน ครู  เพ่ือน  เปนตน  ซ่ึงขอมูลขาวสารที่ไดรับจะมีอิทธิพลตอนักเรียน
ดังกลาวโดยเพิ่มการเรียนรูใหมากขึ้น  เพ่ือการสรางและพัฒนามาตรฐานที่เกี่ยวของกับเรื่องนั้นให
เกิดขึ้นเปนของตนเองตอไป 

จากแนวคิดการกําหนดพฤติกรรมของบคุคล เกิดจากการมีปฏิสัมพันธของตวัแปร  3  
ชนิด  คือ  ตัวแปรทางดานบุคคล  ตวัแปรดานพฤตกิรรม  และตัวแปรดานสิ่งแวดลอม  Bandura  
ไดเสนอแนวคิดการกํากับตนเองของบุคคลไดวา พฤติกรรมของบุคคลแมจะถูกกําหนดจากปจจัย
ภายนอก  แตบุคคลก็พยายามที่จะกําหนดพฤติกรรมของตนเอง โดยการควบคุมปจจัยภายนอก
และควบคุมปจจัยภายในบุคคล  และเรียกการกระทําเชนนี้วา  การกํากับพฤติกรรมตนเอง ( Self – 
regulated  behavior ) (Bandura. 1997 : 6 ; Hergenhahn Olson. 1997 : 337 ) 

เม่ือบุคคลไดเรียนรูพฤติกรรมจากการสังเกตตวัแบบ พฤติกรรม และ/หรือผลลัพธของ
พฤติกรรมของตัวแบบ จะกลายมาเปนเปาหมาย หรือมาตรฐานการกระทํา (Performance  
Standards ) ใหกับบุคคล และเม่ือบุคคลเริ่มตนเรียนรูในเปาหมายหรือมาตรฐานการกระทํา  บคุคล
เริ่มเรียนรูการประเมินตนเอง (Self–evaluation)  ถึงการเรียนรูน้ัน  จากนั้นบุคคลจะเริ่มเรียนรู การ
ตัดสินพฤติกรรมดวยตนเอง (Self–judgment) และเรียนรูการเกิดปฏิกิริยาตอพฤติกรรมตนเอง      
(Self – reaction)  ดวยกระบวนการดังกลาว  บุคคลจึงเกิดการเรียนรูที่ควบคุมปจจัยตาง ๆ ที่มา
เกี่ยวของกับการกระทําของตนเอง  ทั้งนี้เพ่ือใหตนเองสามารถกระทาํพฤติกรรมไดบรรลุสําเร็จตาม
เปาหมายที่ไดวางไว ( Bandura. 1986a ; Schunk. 1989 : 431-434 ) 
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2.2 กระบวนการในการกํากับตนเอง 
ทฤษฎีการเรยีนรูทางปญญาสังคม ไดวางหลักการและแนวคิดพื้นฐานเกี่ยวกับการกํากับ

ตนเองไววา  กระบวนการการกํากับตนเองประกอบดวย กระบวนการยอย  3  กระบวนการ  อัน
ไดแก ( Bandura. 1997 ; Bandura. 1986; citng Zimmerman. 1989 : 329 – 339 ) 

1. กระบวนการสงัเกตตนเอง  ( Self – observation ) 
2. กระบวนการตัดสินตนเอง  ( Self – judgment ) 
3. กระบวนการแสดงปฏิกิริยาตอตนเอง  ( Self – reaction ) 

  ตั้งแตเริ่มกิจกรรมการเรียนรู  นักเรียนจะมีเปาหมายวาจะตองไดรบัทักษะความรู  และ
เม่ืองานสําเร็จก็จะไดรับคะแนนดีๆ ซ่ึงตลอดเวลาการทํากิจกรรมนั้นนักเรียนจะมีการสังเกตตนเอง  
การตัดสินตนเอง และตอบสนองการรับรูของตนเอง เพ่ือใหบรรลุเปาหมายที่ตั้งไวหรือที่เรียกวาเปน
การแสดงปฏิกริิยาตอตนเองเม่ือทํากิจกรรมนั้นสิ้นสุดลง เชน เม่ือครสูัง่ใหนักเรียนทาํรายงานชิน้หนึ่ง 
นักเรียนจะตั้งเปาหมายในการทํารายงาน เชน  จะตองทํารายงานใหเสร็จทันเวลาและใหไดคุณภาพ
เพ่ือใหไดรับคะแนนดีๆ ในขั้นตอนของการทํารายงาน นักเรียนจะมีการสังเกตตนเองวาตนเอง       
มีเปาหมายอะไร และตนเองไดทํารายงานไปอยางไรบาง เม่ือทํารายงานเสร็จก็จะมีการตัดสินตนเอง
วาผลทีไ่ดรับเปนไปตามเปาหมายที่ตั้งไวหรือไม ถาเปนไปตามเปาหมายที่ตั้งไว จึงใหรางวัลกับ
ตนเอง  แตถาไมเปนไปตามเปาหมาย  อาจกลับไปแกไขและปรบัปรุงขั้นตอนการทํางานใหม เม่ือ
ผานกิจกรรมการเรียนรูไปแลว สิ่งที่นักเรียนจะไดรับกค็ือ  การรับรูความสามารถของตนเองวาอยูใน
ระดับใด และเม่ือตองทํากจิกรรมในลักษณะที่คลายกนัอีก นักเรียนก็จะมีเปาหมายที่เหมาะสมกับ
ตนเอง และมีโอกาสที่จะประสบความสําเร็จมากขึ้น กระบวนการกํากับตนเองแสดงไวในภาพดังตอไปนี้ 
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ภาพประกอบ  3 กระบวนการการกํากับตนเอง  
  ที่มา : Schunk.(1994). Self-regulation of learning and performance : issues and 
educational applications. p. 76 
 

จากแผนภาพขางตนสามารถอธิบายรายละเอียดไดดังตอไปน้ี 
 

1.   กระบวนการสังเกตตนเอง ( Self – observation )  หมายถึง  ความสนใจตอ
ลักษณะที่จําเพาะในพฤติกรรมของบุคคลอยางพินิจพิเคราะห ( Bandura. 1986a )  ทั้งนี้เพราะ
บุคคลตองการทราบวามีอะไรเกิดขึ้นกับตนเองกอน  บุคคลจึงจะคดิเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมนัน้  และ
บุคคลยังใชการสังเกตตนเองมาตั้งเปนเปาหมายติดตาม ตรวจสอบและประเมินการกระทํา
พฤติกรรม ซ่ึง แบนดูรา  และคณะ (Bandura;ctal. 1989;citing Zimmerman. 1998 : 73 - 86 )  
เสนอวา  ควรมีการประเมินพฤติกรรมตางๆ ในหลายๆ มิติ  ซ่ึงไดแก  มิติดานปริมาณ  มิติดาน
คุณภาพ  มิติดานอัตรา   และมิติดานจุดเริ่มตน  นอกจากกระทําพฤติกรรมตามมติิดานตาง ๆ แลว
ยังมีการสังเกตในเรื่องความสม่ําเสมอ  ความใกลเคียง  และความถูกตอง  เม่ือการสังเกตตนเองได
กลายมาเปนเปาหมายที่ตองกระทําเพื่อความกาวหนา ผลของการสังเกตตนเองดังกลาวจะเปนแรงผลกัดัน
ใหบุคคลนั้นพัฒนาตนยิ่งขึ้น  (Schunk.1989b in Suhunk.1996a) และแบนดูรา (Bandura.1986a )  
พบวา   กระบวนการสังเกตตนเองนั้นจะมีองคประกอบที่เกี่ยวของอีก   2  องคประกอบ    ไดแก 

  1.1 การตั้งเปาหมาย  (Goal Setting )  หมายถึง   การกําหนดพฤติกรรมเปาหมาย
หรือกําหนดเกณฑในการแสดงพฤติกรรมใดพฤติกรรมหนึ่งที่ตองการเปลี่ยนแปลง การตั้งเปาหมาย
น้ีจะชวยใหบคุคลไดรูถึงพฤติกรรมทีต่องการกระทําอยางชัดเจน  และยังใชเปนเกณฑในการประเมิน
เพ่ือเปรียบเทยีบพฤตกิรรมที่บุคคลกระทาํจริง  ( ทั้งทางดานปริมาณ  ดานคุณภาพ  และดานอ่ืนๆ ) 
กับเกณฑมาตรฐานหรือพฤติกรรมเปาหมายที่กําหนดไววา พฤติกรรมนั้นมีการเปลี่ยนแปลง          

การสังเกตตนเอง (Self-Observation)  
 การตั้งเปาหมาย (Goal  Setting)  
 การเตือนตนเอง (Self- Monitoring)                   
การตัดสินตนเอง (Self – Judgment) 
 ชนิดของมาตรฐาน (Type  of  Standards)
 องคประกอบของเปาหมาย (Goals   Properties)  
 ความสําคัญของการบรรลุเปาหมาย 
 (Importance  of  Goal  Attainment) 
การแสดงปฏิกิริยาตอตนเอง (Self – Reaction) 
 การประเมินพฤติกรรม (Evaluative) 
 ความเปนไปไดที่จะประสบความสําเร็จ (Tangible) 

เปาหมาย (Goals) 

การรับรูความสามารถ 
ของตนเอง  (Self – efficacy) 
การอนุมานสาเหต ุ    
(Attributions) 
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ในลักษณะเชนใด  ทั้งนี้เพ่ือใชเปนขอมูลยอนกลับในการแสดงปฏิกิริยาตอตนเองทั้งทางบวกและ
ทางลบตอไป  การตั้งเปาหมายมีผลตอการกระทําดังนี้ 

  1.1.1 มีผลตอแรงจูงใจ  การที่บคุคลตั้งเปาหมายในการกระทาํพฤติกรรม  มักจะ
ทําใหบุคคลมีแรงจูงใจที่จะกระทําพฤติกรรมมากขึ้น โดยบุคคลมีแนวโนมที่จะใชความพยายามใน
การกระทําเพือ่ใหการกระทาํนั้นบรรลุเปาหมายที่กําหนดไวมากขึ้นดวย 

   1.1.2 มีผลตอการรบัรูความสามารถของตนเอง การที่บุคคลตั้งเปาหมายแลวทํา
พฤติกรรมไดบรรลุผลสําเร็จตามเปาหมายที่กาํหนดไว จะทาํใหบุคคลมีแนวโนมที่จะมีการรับรู
ความสามารถของตนเองสูงขึ้น 
    1.1.3 มีผลตอความสนใจเพิ่มขึ้น การตั้งเปาหมายที่มีลักษณะทาทายจะทําให
บุคคลมคีวามสนใจในการกระทําพฤติกรรมนั้นเพ่ิมขึ้น 

 
   การตั้งเปาหมายมี  2  วิธี  คือ 
   1. การตั้งเปาหมายดวยตนเอง หมายถึง  การที่บุคคลเปนผูกําหนดพฤติกรรม

เปาหมายที่ตองการกระทําดวยตนเอง  ซ่ึงการตั้งเปาหมายดวยตนเองจะมีขอดี  คือ  จะทําใหบุคคล
รูสึกวาเขาเปนผูกระทําและเปนผูตัดสินใจดวยตนเอง ทําใหเขาเกิดความรูสึกสบายใจและพยายาม
กระทําพฤติกรรมใหบรรลุเปาหมายที่ตนกําหนดไว 

   2. การตั้งเปาหมายโดยบุคคลอื่น  หมายถึง  การที่บุคคลอื่นเปนผูกําหนด
พฤติกรรมเปาหมายที่ตองการเปลี่ยนแปลงใหกับบุคคล ซ่ึงการตั้งเปาหมายโดยบุคคลอื่นจะมีขอดี
ตรงที่วาอาจจะชวยแกไขใหบคุคลที่ไมสามารถตั้งเปาหมายดวยตนเองไดอยางเหมาะสม  ใหสามารถ
ตั้งเปาหมายไดเหมาะสมกับความสามารถของตนมากยิ่งขึ้น 

  1.2  การเตือนตนเอง  ( Self- Monitoring )  หมายถึง  กระบวนการทีบุ่คคลสังเกต
และบันทึกพฤติกรรมเปาหมายทีเ่กิดขึน้ดวยตนเอง เพ่ือเปนขอมูลเกีย่วกบัพฤติกรรมทีต่นเองกระทํา
อีกทั้งใชเปนขอมูลยอนกลับที่จะทาํใหบุคคลทราบวาตนเองกระทําพฤติกรรมในลักษณะใด 
(Nelson.1977 : 263 – 308 ) ซ่ึงการที่บุคคลใชวธิีการเตือนตนเองนี้อาจจะนําไปสูการเปลี่ยนแปลง
พฤติกรรมของบุคคลได (Wilson ; & O’Leary. 1980 ) ทั้งนี้เพราะเมื่อบุคคลไดเห็นขอมูลยอนกลับ
แลว  ก็จะทําใหเขารูวาเขาควรจะทําเชนไรตอไปเพื่อจะใหไปสูพฤติกรรมเปาหมายที่ตองการ 

  ในการเตือนตนเองนั้น  Cormier  and  Cormier  ไดเสนอขั้นตอนในการเตือนตนเอง
ใหมีประสิทธภิาพไวดังนี้ (Cormier  and  Cormier. 1979)  

1.2.1 จําแนกพฤติกรรมเปาหมายใหชัดเจนวาจะตองสังเกตพฤติกรรมอะไร 
1.2.2 กําหนดเวลาที่จะสังเกตและบันทึกพฤตกิรรม 
1.2.3 กําหนดวิธีการบันทึกและเครื่องมือที่ใชในการบันทึกพฤติกรรม 
1.2.4 ทําการสังเกตและบันทึกพฤติกรรมของตนเอง 
1.2.5 แสดงผลการบันทึกพฤติกรรมของตนเองเปนกราฟ  หรือแผนภาพ 



 28 

1.2.6 วิเคราะหขอมูลที่บันทึกเพื่อใชเปนขอมูลยอนกลับ และเพื่อพิจารณาผล
การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม  
  ในกระบวนการสังเกตตนเองนี้นอกจากมีองคประกอบที่เกี่ยวของ  2 องคประกอบ  คือ  
การตั้งเปาหมาย  และการเตือนตนเอง  ดังที่กลาวมาแลวนั้น Bandura  เสนอวา  ยังมีปจจัยอ่ืน ๆ 
ที่มีอิทธิพลตอการสังเกตตนเองอีก  ดังนี้  ( Bandura. 1986 : a ) 
    ก. เวลาที่ทําการสังเกต  และบันทึกพฤติกรรมของตนเอง  น่ันก็คือ  บุคคล
จะตองทําการสังเกตและบนัทึกพฤติกรรมตนเองทนัทีทีพ่ฤติกรรมเปาหมายเกิดขึ้น จะทําใหไดขอมูล 
ที่มีความถูกตองแมนยําและตอเนื่อง  
    ข. การใหขอมูลยอนกลับ จะทําใหบุคคลทราบวา ตนกระทําพฤติกรรมเปน
อยางไร เปนไปตามเปาหมายที่ตั้งไวหรือไม  ถาเปนไปตามเปาหมายบุคคลก็จะมีความสนใจสังเกต
มากขึ้น แตถาหากวาไมเปนไปตามเปาหมาย บุคคลก็จะไดหาแนวทางแกไขใหดีขึ้นตอไป             
(ดวงเพ็ญ  เรือนใจม่ัน. 2542:57 ; อางอิงจาก Agras,Leitenberg  and Barlow.1968 : 423 – 427 ) 
    ค. ระดับของแรงจูงใจ การที่บุคคลมีแรงจูงใจที่จะเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของ
ตน  ก็จะมีการตั้งเปาหมาย  และพยายามสังเกต  และบันทึกพฤติกรรมของตนมากกวาบุคคลที่มี
แรงจูงใจต่ํา ( ดวงเพ็ญ  เรือนใจม่ัน. 2542:57 ; อางอิงจาก  Nelson. 1977 : 263 – 308 ) 
    ง. คุณคาของพฤติกรรมที่สังเกต พฤติกรรมใดก็ตามที่บุคคลเห็นวามีคุณคา   
ตอตนเองเขาก็จะใหความสนใจในการสังเกตมากกวาพฤติกรรมทีเ่ขาไมเห็นคุณคา (ดวงเพ็ญ  เรือน
ใจม่ัน . 2542:57 ; อางอิงจาก Kanfer.1970 : 178 – 220 ) 
    จ. ความสําเร็จ และความลมเหลวของพฤตกิรรมที่สังเกต  การที่บุคคลกระทํา
พฤติกรรมแลวไดรับความสาํเร็จ  บุคคลก็จะใหความสนใจสังเกต  และบันทึกพฤติกรรมของตนเอง
มากกวาพฤติกรรมที่เขากระทําแลวมักจะลมเหลว (ดวงเพ็ญ เรือนใจมั่น.2542:57;อางอิงจาก
Kirschenbaurn ; &  Karoly .1977 :  1116 – 1125 ) 
    ฉ. ระดับของความสามารถในการควบคุมพฤติกรรมที่สังเกต   พฤติกรรม
ใดก็ตามที่บุคคลสามารถควบคุมได บุคคลก็จะสนใจสังเกตและบันทึกพฤติกรรมของตนเอง
มากกวาพฤตกิรรมที่เขาไมสามารถควบคุมได (ดวงเพ็ญ  เรือนใจม่ัน. 2542:57 ; อางอิงจาก  
Johnson ; &  White .1971 : 488 – 497 ) 
 
  2.  กระบวนการตัดสินตนเอง ( Self – judgment )  หมายถึง  กระบวนการที่ตอเนื่อง
จากกระบวนการสังเกตตนเอง กลาวคือ เม่ือบุคคลสังเกตและบันทึกพฤติกรรมของตนเองแลว  
บุคคลก็จะนําเอาขอมูลที่ไดน้ันไปเปรียบเทียบกับเปาหมายหรือมาตรฐานทีต่ั้งไว  ทั้งนี้เพ่ือจะตัดสิน
วาจะดําเนินการกับพฤติกรรมที่ตนกระทาํอยางไรตอไป  ซ่ึง  Bandura  ใหความสําคัญเปนอยาง
มาก กับกระบวนการตัดสนิตนเอง และใหความสําคญัตอปจจัยจําเพาะตอการเกิดผลกระทบตอการ
ตัดสินใจ  ซ่ึงปจจัยดังกลาวสามารถที่จะคนพบไดโดยงาย  และสามารถเห็นไดอยางชัดเจน  ดังนั้น  
การตัดสินตนเองจึงไดรับการตั้งสมมติฐานวา เปนสิ่งทีข่ึ้นอยูกับชนิดของมาตรฐานในการทํางานและ
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ความสําคัญของมาตรฐานในการทํางานนัน้ ซ่ึงคือปจจัยที่เกดิผลกระทบที่สําคญัในกระบวนการตัดสิน
ตนเอง  มาตรฐานตางๆ ของการทํางาน ( พฤติกรรม )  อาจจะอยูไดทั้งในลักษณะสถานะที่สมบูรณ  
หรือไมสมบูรณ  มาตรฐานที่สมบูรณจะเปนมาตรฐานที่กําหนดตายตัว  เชน  เด็กนักเรียนคนหนึ่ง
พยายาม  ที่จะทํางานที่ไดรับมอบหมายใหเสร็จภายในชั่วโมงเรียนนั้น สวนมาตรฐานที่ไมสมบูรณ
เปนมาตรฐานที่มีรากฐานมาจากมาตรฐานที่กาํหนดตายตัว คือ ถือวาพฤติกรรมในมาตรฐานที่
สมบูรณเปนพฤติกรรมรากฐาน  ที่เด็กนักเรียนจะตองกระทําใหได  สวนที่แตกตางไปจากนี้  ถือ
เปนมาตรฐานที่ไมกําหนดตายตัวคือ ขึ้นอยูกับเด็กนักเรียนนั้น (เชน นักเรียนคนหนึ่งพยายามที่
จะทํางานที่ไดรับมอบหมายใหเสร็จเปนคนแรกของหองเรียน ) ถาเขาทําไดเรว็  เขาก็ไดกระทําอยู
ในมาตรฐานสมบูรณแลวคือ  เสร็จภายในชั่วโมงเรียน  แตในครั้งนีต้ั้งมาตรฐานไววาตองเปนทีห่น่ึง
ของหอง    
  กระบวนการตัดสินตนเองเปนการเปรียบเทียบผลที่ไดรับจากการกระทํากับเปาหมาย  
การตัดสินตนเองมักขึ้นกับ (ศิริพร  โอภาสวัตชัย. 2543:20 - 21 ; อางอิงจาก Schunk. 1991 : 277) 

2.1 ชนิดของมาตรฐาน  ( Type  of  Standards )  
เปาหมายที่ผูเรียนใชในการตัดสินตนเองนั้นอาจจะอยูในรูปมาตรฐานที่กําหนด

ไวแนนอนกับเกณฑใดเกณฑหน่ึงหรือมาตรฐานที่อิงบรรทัดฐานของสังคม เชน นักเรียนมีเปาหมาย
วาจะอานหนังสือ 15 หนา ในเวลา 1 ชั่วโมง การวัดความกาวหนาของตนเอง  โดยการเปรียบเทียบ
กับมาตรฐานนี้  ระบบตัดเกรดจํานวนมากที่มีเกณฑมาตรฐาน ( เชน  A = 93–100 , B = 85–92 ) 
มาตรฐานอิงบรรทัดฐานของสังคมมีผลงานของผูอ่ืนเปนฐาน และมักไดมาจากการสังเกตผูอ่ืน      
เปนแมแบบ (Bandura.1986)  การเปรียบเทียบผลงานของตนเองกับคนอื่นในสังคมเปนการชวยให
ผูเรียนประเมินพฤตกิรรมของตนวาเหมาะสมหรือไม การเปรยีบเทยีบทางสงัคมมีแนวโนมมากขึ้น  
เม่ือไมมีเกณฑมาตรฐาน หรือมีแตไมชัดเจน ผูเรียนมักใชมาตรฐานทั้งสองแบบรวมกันเสมอ           
( Schunk. 1991 : 277 ) 
   มาตรฐานใหสิ่งที่เปนประโยชน 2 ประการ คือ ใหขอมูลและใหการจูงใจ                
การเปรียบเทยีบผลงานของตนเองกับมาตรฐานใหขอมูลเกี่ยวกบัความกาวหนาไปสูเปาหมาย  
ผูเรียนที่ทํางานได  3  หนาในเวลา  10  นาที  ตระหนกัดีวาตนเองกาํลังกาวหนาไปตามตารางเวลา
ทํางาน  และควรจะบรรลุเปาหมายของตนเองได (Schunk.1991 : 277)  ความเชื่อวาตนเองกําลัง
กาวหนาไปสูเปาหมายสงเสริมการรับรูความสามารถของตนเอง (Self–Efficacy) และรักษาแรงจงูใจ
ของผูเรียนไว 

2.1 คุณสมบัติของเปาหมาย ( Goals  Properties )  คือ  คุณสมบัติทีส่าํคัญที่สงผล
ตอการตัดสินตนเอง  ประกอบดวย   ความเฉพาะเจาะจง   ความใกลเคียง   และระดับความ
ยากของเปาหมาย  
    2.2.1 ความเฉพาะเจาะจง เปาหมายที่มีมาตรฐานของผลงานเปนลักษณะเฉพาะ  
มีแนวโนมที่จะสงเสริมการเรียนรูมากกวาการประเมินตนเองโดยเปาหมายทั่วไป และกระตุนการ
ประเมินตนเองมากกวาเปาหมายทั่ว ๆ ไป  เปาหมายที่เปนลักษณะเฉพาะเจาะจงจะชวยชีเ้ฉพาะถึง
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ปริมาณความพยายามที่จําเปนตองทุมเทเพื่อทํางานใหสําเร็จและชวยกระตุนการรบัรูความสามารถ
ของตนเอง  เพราะสามารถวัดความกาวหนาไดงาย 
    2.2.2 ความใกลเคียง  เปาหมายระยะใกลมีผลจูงใจมากกวาเปาหมายระยะไกล  
การวัดความกาวหนาของเปาหมายระยะใกลงายกวา และการรบัรูวาตนเองกาวหนามีผลเพิ่มการ
รับรูความสามารถของตนเอง  เปาหมายระยะใกลมีอิทธิพลตอเด็กเลก็เปนพิเศษ  เนื่องจากเด็กเล็ก
ยังไมมีการคิดถึงเปาหมายระยะยาว 
    2.2.3 ความยากของเปาหมาย คือ ระดับของความสามารถในการทาํงานที่ตองการ  
โดยประเมินเบื้องตนจากมาตรฐาน ความยากของเปาหมายมีอิทธิพลตอความพยายามของผูเรียน    
ถาผูเรียนมีทักษะที่จําเปนในการทํางานแลว ผูเรียนจะทุมเทความพยายามในการบรรลุเปาหมาย     
ที่ยากมากกวามาตรฐานที่งาย ในครั้งแรกผูเรียนอาจสงสัยวาตนจะสามารถบรรลุเปาหมายยากๆ ได
หรือไม  แตความกาวหนาของการทํางานจะคอย ๆ สรางการรับรูความสามารถของตนเองขึ้น 

2.2 ความสําคัญของการบรรลุเปาหมาย ( Importance  of  Goal  Attainment )การ
ใหความสําคญัของการบรรลุเปาหมายมีอิทธพิลตอการตัดสินตนเอง ถาผูเรียนไมคอยสนใจวาตนเอง
จะทําไดดีแคไหน ผูเรียนอาจจะไมประเมินผลงานของตนเอง หรือไมเพ่ิมความพยายามเพื่อปรับปรุง
ใหไดผลงานทีดี่ขึ้น การตดัสินความกาวหนาของผลงานไปสูเปาหมายจะทําก็ตอเม่ือเปาหมายนั้น
เปนสิ่งที่ผูเรียนใหคุณคา 
 

3. กระบวนการแสดงปฏิกิริยาตอตนเอง  (Self – reaction)   เปนกระบวนการสุดทาย
ในกลไกของการกํากับตนเองของบุคคล  กระบวนการนี้จะทําหนาที ่2  ประการ  คือ 

3.1 ทําหนาที่ตอบสนองตอผลประเมินพฤติกรรมของตนเองจากกระบวนการ
ตัดสิน  น่ันกค็ือ  ถาบุคคลกระทําพฤติกรรมเปาหมายไดเทากับหรือสูงกวาเปาหมายที่ตั้งไว  บคุคล
ก็จะแสดงปฏิกิริยาทางบวกตอตนเอง  หรือใหรางวัลกับตนเอง  แตถาบคุคลกระทําพฤติกรรมไดต่ํา
กวาเปาหมาย  เขาก็จะแสดงปฏิกิริยาทางลบตอตนเอง  หรือการลงโทษตนเองหรืออาจไมแสดง
ปฏิกิริยาตอตนเองก็ได 

3.2 ทําหนาที่เปนตวัจูงใจสําหรบัการกระทําพฤติกรรมของตนเอง  คอื  การที่
บุคคลตั้งเปาหมายวาถาตนกระทาํพฤตกิรรมไดตามเปาหมายแลวจะใหสิ่งจูงใจกบัตนเอง  ซ่ึงสิ่งจูงใจ
ตนเองนี้  Bandura  ไดแบงออกเปน  2  ประการ  คือ 

  3.2.1 สิ่งจูงใจตนเองภายนอก หมายถึง  สิ่งจูงใจภายนอกที่บุคคลใหรางวลั
กับตนเอง  เม่ือทําพฤติกรรมอยางใดอยางหนึ่งไดตามเปาหมายที่ตั้งไว ซ่ึงอาจเปนวัตถุสิ่งของ      
ที่สามารถจับตองได หรือเปนการใหอิสระกับตนเอง  การทํากิจกรรมที่ตนชอบ  หรือการทํากิจกรรม
บันเทิงตาง ๆ การใหสิ่งจูงใจตนเองหรือการใหรางวัลตนเองนี้จะมีผลตอการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม
ของบุคคลมาก 

  3.2.2 สิ่งจูงใจตนเองจากภายใน  เปนผลกรรมภายในที่บุคคลใหกับตนเอง
หลังจากที่ประเมินการกระทําพฤติกรรมของตนแลว  ซ่ึงแบงออกเปน  2  ประเภท  คือ 
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   3.2.2.1 การแสดงปฏิกิริยาตอตนเองทางบวก   หมายถึง   การที่บุคคล
แสดงปฏิกิริยาตอตนเองทางบวกเมื่อกระทําพฤติกรรมไดตามเปาหมายที่ตั้งไว เชน การแสดงความ
พึงพอใจในตนเอง   ความภาคภูมิใจตนเอง   ความชื่นชมตนเอง  ความปลื้มปต ิ การยกยองชมเชย
ตนเอง  เปนตน 

   3.2.2.2 การแสดงปฏิกิริยาตอตนเองทางลบ   หมายถึง  การที่บุคคล
แสดงปฏิกิริยาตอตนเองทางลบเมื่อทําพฤติกรรมไดต่าํกวาเปาหมายที่ตั้งไว  ลักษณะของการแสดง
ปฏิกิริยาตอตนเองทางลบ  เชน  การตําหนิตนเอง   การวิพากษวิจารณตนเอง  การประณามตนเอง
การแสดงความไมพึงพอใจตนเอง  การละอายใจ  และการเสียใจ  เปนตน 

 
จากลักษณะของสิ่งจูงใจตนเองจากภายนอกและสิ่งจูงใจตนเองจากภายในนี้ไดมีผูทําการ

เปรียบเทียบประสิทธิภาพสิ่งจูงใจตนเองทั้ง 2 ประเภทนี้   พบวา   สิ่งจูงใจตนเองทั้ง  2  ประเภท    
มีประสิทธิภาพไมแตกตางกันในการเพิ่มพฤติกรรมเปาหมายในระยะแรก (Bandura; & Perloff. 
1967 ; Bandura. 1976 ; Wood ; &  Flynn. 1978 ; วิไล  อาชวอาภรณ. 2531  อางถึงในฐิติพัฒน  
สงบกาย) แตสิ่งจูงใจตนเองจากภายในนั้นทําใหพฤติกรรมที่เปลี่ยนแปลงไปมีแนวโนมที่จะคง
อยูมากกวาสิ่งจูงใจตนเองจากภายนอก 

  
 ในกระบวนการการกํากับตนเองของนักเรียน  เม่ือนักเรียนไมพึงพอใจกับผลที่ไดรับ   ก็
อาจมีการปรับปรุงกลวิธีหรือเปาหมายใหมได  เพ่ือใหไดรับความพึงพอใจ  แสดงดังภาพตอไปนี้ 
 
 
  
 
                                                                                   
   
                                                                                                ผลปอนกลับภายใน 
 
   

                                                                                                        
                                                                            
 

       ภาพประกอบ  4  กระบวนการปรบัปรุงเปาหมาย   
  ที่มา : Butler. (1998). Self-Regulated  Learning  From  Teaching to Self-Reflective 
Practice.p. 163. 
 

การวิเคราะหงานและ 
การตั้งเปาหมาย 

การบันทึกความกาวหนา 

การเลือก,ปรับหรือทดลองกลวธิ ี
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ตาราง  1  แสดงกระบวนการยอยในกระบวนการกํากับตนเอง 
 

การสังเกตตนเอง 
( Self – Observation ) 

กระบวนการตัดสินใจ 
( Judgment  Process ) 

การตอบสนองตนเอง 
( Self – Reaction ) 

ดานของการกระทํา 
- คุณภาพ 
- อัตราเปรียบเทียบ 
- ปริมาณ 
- ความคิดริเริ่ม 
- ความสามารถใน 
   การเขาสังคม 
- จริยธรรม 
- ความผิดปกต ิ

   - ความสม่ําเสมอ 
   - ความถูกตอง 

มาตรฐานสวนบุคคล 
- ความทาทาย 
- ความแนนอน 
- ความใกลชดิ 
- ทั่ว ๆ ไป 

การกระทําเพื่ออางอิง 
- บรรทัดฐานที่เปนมาตรฐาน 
-  การเปรียบเทียบทางสังคม 
-  การเปรียบเทียบกับตนเอง 
-  การเปรียบเทียบกับขอมูลที่ได  
  สะสมไว 

การประเมินคุณคาของกิจกรรม 
-  ใหคุณคาสูงมาก 
-  ใหคุณคาปานกลาง 
-  มีคุณคานอย 

แหลงสงผลใหกระทํา 
 -  มาจากภายในตนเอง 
 -  มาจากภายนอก 
 

การตอบสนองตนเองจาก
การ ประเมิน 
     -  ทางบวก 

-  ทางลบ 
การตอบสนองตนเองทีเ่ปน
รูปธรรม 

-  การใหรางวัล 
-  การลงโทษ 

  ไมตอบสนองตนเอง 
 
 
 
 
 
 
 

 
  ที่มา : สมโภชน  เอ่ียมสุภาษิต.(2539) .ทฤษฎีและเทคนิคการปรับพฤติกรรม.p.55.  
                 (อางอิงจาก Bandura.(1986). Socail  foundations  of  thought  and  action : A   
                     social  cognitive  theory . p. 337. 
 
  จากกระบวนการกํากับตนเองที่กลาวมาขางตน สรุปไดวา  การกํากับตนเองประกอบดวย  
3  กระบวนการ  คือ   การสังเกตตนเอง   การตัดสินการกระทําของตนเอง  และการตอบสนอง
ตนเอง  ซ่ึงทั้ง 3  กระบวนการทําใหเกิดพฤติกรรมที่เปนเปาหมาย  และบรรลุตามแผนที่วางไว  
และเปนการปรับปรุงตนเองใหเขากับสิ่งแวดลอมได 
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2.3 ความสัมพันธระหวางการกํากับตนเอง , เปาหมายและการรับรูความสามารถ        
ของตนเอง 

  การเปรียบเทยีบเด็กที่มีเปาหมายเพื่อรู (Mastery Goals) และเปาหมายเพื่อผลงาน        
(Performance  Goals)  ในสถานการณการเรียนรูพบวา  นักเรียนที่มีเปาหมายเพื่อรูมักถามตนเอง
วา “ ฉันจะสามารถทํางานนั้นไดอยางไร ’’ และ “ ฉันจะเรียนรูงานนั้นไดอยางไร ’’ นักเรียนประเภท
น้ีจะวิเคราะหวาลักษณะของงานเปนอยางไร และพยายามออกแบบกลวิธีที่จะชวยใหเขาประสบความสําเร็จ  
สวนนักเรียนที่มีเปาหมายเพื่อผลงานมักจะถามตนเองวา “ ฉันสามารถทําไดหรือไม ’’  และ  “ ฉัน
จะดูเปนคนเกงหรือไม ’’ การวิเคราะหงานของนักเรียนประเภทนีค้ือ  งานนั้นมีความยากอยางไร  
และเขาจะมีโอกาสประสบความสําเร็จหรือไม  เพราะสิ่งสําคัญที่สุดสําหรับนักเรียนประเภทนี้คอื  ผล
ที่ไดรับจากการทํางาน สิ่งที่แตกตางกันระหวางนักเรยีนที่มีเปาหมายเพื่อรูและเปาหมายเพื่อผลงาน
คือ เม่ือพวกเขาพบอุปสรรคซึ่งจะมีวิธีปฏบิัตติางกัน คือ นักเรียนที่มีเปาหมายเพื่อรูพยายามเอาชนะ
อุปสรรค แตนักเรียนที่มีเปาเหมายเพื่อผลงานจะหลีกเลี่ยงการเผชิญกับอุปสรรค ดังนั้นนักเรียน 
ที่มีเปาหมายเพื่อรูจะประสบความสําเร็จมากกวา  เพราะเขาไดฝกการเผชิญกบัปญหา และการ
คิดคนกลวิธีที่จะแกปญหาอยูตลอดเวลา ดังนั้นเปาหมายมีอิทธิพลตอการกํากับตนเองทางการ
เรียนรู เปาหมายนี้จะถูกปรบัเปลี่ยนไปเร่ือยๆโดยนักเรยีนจะนาํไปใชในการเรียนรูในหองเรียน 
(Dweck.1986: 1040 ;Ames; & Archer.1998 : 260 - 267;Hagen; & Weinstien.1995 : 43 – 45 ) 
  หลักเกณฑที่สําคัญของการกํากับตนเองคือ การรับรูความสามารถของตนเอง (Self– 
Efficacy ) ซ่ึงอางถึงความเชื่อของนักเรียนวา  เขามีความสามารถแคไหนที่จะทาํงานสําเร็จ  สิ่งนี้
เปนสวนประกอบที่สําคัญ  เพราะจะขยายไปสูความเชื่อวา  เขาจะประสบความสําเร็จในเปาหมาย
ของเขาเทากบัความพยายามของเขา  นักเรียนที่มีการรบัรูความสามารถของตนเองสูง  จะเอาใจใส
การเรียนรูและมีความพยายามมากกวานักเรียนที่มีการรับรูความสามารถของตนเองต่าํและเหมือนกับ
พฤติกรรมที่แตกตางกันระหวางนักเรียนที่มีเปาหมายเพื่อรูกับนักเรียนที่มีเปาหมายเพื่อผลงาน 
(Hagen& Weinstien. 1995 : 43 - 45 ) 
  จึงสรุปไดวา การกํากับตนเองมีอิทธิพลโดยตรงตอการรับรูความสามารถของตนเอง
ของนักเรียน ทําใหนักเรียนมีความเชื่อม่ันวาตนเองจะประสบความสําเร็จในการเรยีน จึงตั้งเปาหมาย   
ในการเรียนไวในระดับสูง จากเหตุผลดังกลาวนี้จึงทําใหนักเรียนที่ใชการกํากบัตนเอง มีความ
กระตือรือรนในการเรียน  สนใจการเรียน  มีความเพียรพยายาม  มีความอดทน  ไมยอทอตอปญหา
และอุปสรรค 
 
 2.5   ความสมัพันธระหวางการกํากับตนเองและการเตือนตนเอง 
  การเตือนตนเองเปนกระบวนการหนึ่งที่สามารถนํามาใชเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพของการ
กํากับตนเอง  นักเรียนจําเปนตองใชการเตือนตนเองในการกํากับการเรียนรูของตนเอง  ผูเรียนที่มี
การกํากับตนเองในการเรียนรู ( Self – Regulated Learning ) จะมีทักษะการศกึษาและการควบคุม
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ตนเอง  ทําใหสงเสริมการเรียนรูใหมีประสิทธิภาพ  กระบวนการเหลานี้สงผลใหผูเรียนมีแรงจูงใจ
มากพอที่จะเรียน  มีทักษะและใจรักที่จะเรียน ( Zimmerman; & Paulsen. 1995 : 13 – 27 ) 
 

2.6 กฎของการจูงใจในการเรยีนรูการกํากับตนเอง 
  นักการศึกษาและนักการวิจัยสวนใหญเห็นดวยวา การเรียนรูเกี่ยวของกับกระบวนการ    
ของการรวมและสังเคราะหขอมูล นักเรียนที่มีระดับความพยายามสูงจะมุงมั่นอดทนและตองการ
พัฒนาระดับความเขาใจในเนื้อหาวชิา การวเิคราะหพฤติกรรมที่สัมพันธกบัผลสัมฤทธิพ์บวา  นักเรียน
ที่มีเปาหมายใฝสัมฤทธิ์ตางกันในสถานการณการเรียนรู การปรับปรุงเปาหมายโดยกระบวนการ       
การกํากับตนเองมีอิทธิพลตอการเรียนรูเปาหมายใฝสมัฤทธิ์ (Achievement Goals) มีอิทธิพล     
ตอความอดทนตองานของนักเรียน  และความพยายามในการแกปญหา  โดยเฉพาะอยางยิ่งเด็ก      
ที่ขาดความเชื่อม่ันในความสามารถของตน เด็กที่มีความสามารถต่าํจะแสดงความรูสึกทางลบ               
ตอความสามารถในการเรียนรู และใชความพยายามในการแกปญหาต่ํา  ทั้งเปาหมายเพื่อรู  กับ
เปาหมายเพื่อผลงานมีอิทธพิลตอการกํากับตนเองของนักเรียนทั้งสิน้ ดังนั้นการจูงใจมีความสําคัญ
ตอการเรียนรูการกํากับตนเองของนักเรียน นักเรียนจะเกิดการเรียนรูวาตองกระทาํพฤติกรรม
เม่ือพฤติกรรมนั้นไดรับการเสริมแรง  ซ่ึงกอใหเกิดการจูงใจใหกระทําพฤติกรรมนั้นสูง (Meece , 
1994 : 25 – 44 ; Hagen; & Weinstien. 1995 : 43 - 45 ) 
 
 2.7 ปจจัยที่มีอิทธิพลตอทักษะการกํากับตนเองในการเรียนรู 

 มโนทัศนของการกํากับตนเองในการเรียนรู ( Self – Regulated  Learning ) เปนการ
รวมสิ่งที่เกี่ยวกับการเรียนรูที่มีประสิทธิผลและมีแรงจูงใจ  ซ่ึงมี  3  ปจจัยที่มีอิทธิพลตอทักษะและ
จิตใจ  คือ  ความรู  แรงจูงใจ  และความตั้งใจ  ( Woolfalk. 1998 : 406 -407 )  
  1.  ความรู  
    การเปนผูเรียนที่มีการกาํกบัตนเอง นักเรยีนจะตองการความรูเกี่ยวกบัตนเอง  วิชาการ  
กลวธิีในการเรียนรูและบรบิทที่เขาจะนํามาประยุกตในการเรียนรู   นักเรียนที่เกงจะรูเกี่ยวกบัตนเอง  
และรูวาจะเรียนไดดีที่สุดไดอยางไร 
  2.  แรงจูงใจ 
   ผูเรียนที่มีการกํากับตนเองเมื่อถูกจูงใจ ผูเรียนจะสนใจในงานตาง ๆ มากมาย  เพราะ
ไดรูคุณคาของงาน  และไมเพียงแตมีการแสดงออกที่ดีในสายตาของคนอื่นเทานั้น  แตถาผูเรียนไม
มีแรงจูงใจภายในจากงานก็จะกงัวลวาเขาจะไดรับประโยชนจากงานนั้นอยางไร 

 3. ความตั้งใจ 
  เปนสิ่งที่สรางพลังใจ  ผูเรยีนที่มีการกํากับตนเองรูวาจะปองกันตนเองอยางไรจากสิ่ง

ลอใจ  จะตอสูกับตวัเองอยางไรเม่ือรูสึกวิตกกังวล  เฉื่อยชา  หรือขี้เกียจ  และตองทําอยางไรเม่ือมี
สิ่งลอใจมารบกวน 
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 นอกจากนีย้ังมีอิทธิพลทางสังคมบางอยางที่กําหนดแบบของการกํากบัตนเอง เชน  อิทธิพล
ของตัวแบบ  การบอกกลาวทางคําพูด  การไดรับการปรึกษาทางสังคม  เหลานี้ลวนมีผลตอแบบ
แผนของการกํากับตนเองที่บุคคลไดเลอืกใช  

 
2.8 เทคนิคการกาํกับตนเอง 
 ในการพัฒนาการกํากับตนเอง  ไดมีผูใชเทคนิคมากมาย  เชน  ตวัแบบ ( Modeling ) 

การชี้แนะทางคําพูด (Verbal Tuition) การใหผลปอนกลับ (Feedback) โครงสรางทางสังคม (Social  
Structure) เพ่ือนชวยสอน (Peer Teaching) การเรียนแบบรวมมือ (Coorperative  Learning)     
การสอนซึ่งกันและกัน ( Reciprocal  Teaching ) ผูเรียนที่มีการกํากับตนเองจะปรับปรุงกลวิธี        
ใหเหมาะสมกับสถานการณตาง ๆ ( Wolter. 1998 : 233 ) 

 การกํากับตนเองในการเรียนไดมีผูใชเทคนิคตาง ๆ มากมาย  ผูวิจัยขอนําเสนอการกํากับ
ตนเองในการเรียนจากงานวจัิยของ Zimmerman (1998:76) ซ่ึงประกอบดวยเทคนิคตางๆ ดังตอไปน้ี 

 
ตาราง  2  เทคนิคการกํากบัตนเองตามงานวิจัยของ Zimmerman 
 

การกํากับตนเอง ( Self – Regulation ) ความชํานาญ ( Expertise ) 
การตั้งเปาหมาย 
กลวธิีการทํางาน 
การนึกคิด 
การสอนตนเอง 
การบริหารเวลา 
การเตือนตนเอง 
การเสริมแรงตนเอง 
โครงสรางสิ่งแวดลอม 
การขอความชวยเหลือ 

ทํารายการของสิ่งที่จะตองทาํใหประสบความสําเร็จ 
สรางสรรคบนพื้นฐานของความเปนไปได 
จินตนาการถงึผลของความลมเหลวในการเรียน 
ทบทวนขั้นตอนในการแกปญหา 
จัดตารางในการเรียนและทาํการบานในแตละวัน 
ตรวจสอบงานกอนสงครู 
ดูทีวีหรือโทรศัพทเม่ือทําการบานเสร็จแลว 
ศึกษาหาความรูในที่สงบ 
หาเพื่อนชวยเหลือ 

 ที่มา : Zimmerman. (1998). Academic Studying and Development of Personal Skill :  
          A  Self-Regulatory Perspective.p.76. 
  ในการวิจัยครัง้นี้ผูวิจัยไดเลอืกใชเทคนคิที่ประกอบไปดวยกระบวนการยอยของการกํากับ

ตนเอง 3  กระบวนการ  ไดแก  การสังเกตตนเอง  การตัดสินตนเอง และการตอบสนองตนเอง  ซ่ึง
กระบวนการเหลานี้ประกอบไปดวย  เทคนิคการตั้งเปาหมาย  กลวิธีการทํางาน  การเตือนตนเอง
และการเสริมแรงตนเอง และผูวิจัยไดนํากระบวนการยอย  3  กระบวนการนี้มาพัฒนาเปนโปรแกรม   
การกํากับตนเองสําหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่  6  อันจะประกอบไปดวยกิจกรรมทั้งสิ้น  12  
กิจกรรม 
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2.9 การกํากับตนเองในการเรียนของนักเรียน 
การกํากับตนเอง  เปนกระบวนการที่เปนวัฏจักรที่เกิดขึ้น  3  ระยะดังแผนภาพตอไปน้ี 
 
 
                               ขั้นการแสดงออก ( Performance ) 
 
 

 
ขั้นการคิดลวงหนา ( Forethought )                       ขั้นการพิจารณาตนเอง ( Self – Reflection ) 
 

ภาพประกอบ  5   วัฏจักรการกํากับตนเอง 
 ที่มา : Zimmerman. (1998). Academic Studying and Development of Personal Skill :  
          A  Self-Regulatory Perspective.p. 83. 
 
 จากแผนภาพขั้นการคิดลวงหนา  เปนระยะของการตัง้เปาหมาย  การตั้งเปาหมายขึ้นกับ

เปาหมายใฝสมัฤทธิ์ การรับรูความสามารถของตนเอง และความสนใจของผูเรียน  ขั้นการแสดงออก  
เปนขั้นของการลงมือกระทํา และขั้นการพิจารณาตนเองเปนขั้นตอนของการประเมินตนเองและ
แสดงปฏิกิริยาตอตนเอง นักเรียนที่ขาดการกํากับตนเองจะมีเปาหมายคุณภาพต่ําที่ไมชัดเจนและไม
ยืนยาว  สวนนักเรียนที่มีการกํากับตนเองจะมีเปาหมายที่พอดี  จําเพาะ และเชื่อมกับเปาหมาย
ระยะยาวอยางเปนลําดับขั้นเปาหมายที่เปนลําดบัขั้นจะทําใหผูเรียนมีทักษะในการประเมินมาตรฐาน
ของตนเอง ที่ไมขึ้นอยูกับทั้งผลปอนกลับภายนอกจากคนอื่นและปฏิกิริยาทางบวกที่จะตามมา
จนกระทั่งเปาหมายบรรลุผล  ลักษณะที่แตกตางกันระหวางนักเรยีนที่มีทักษะการกํากับตนเองและ
นักเรียนที่ขาดทักษะการกาํกับตนเองแสดงไวในตารางตอไปน้ี 
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ตาราง  3  การเปรียบเทียบนักเรียนที่มีทกัษะในการกํากับตนเองและนักเรียนที่ขาดทักษะในการ   
     กํากับตนเอง  

 

ข้ันตอน ลักษณะของนักเรียน 
 นักเรียนที่ขาดทักษะในการทํางาน นักเรียนที่มีทกัษะในการทํางาน 

ขั้นการคิด
ลวงหนา 

( Forethought ) 

- ไมมีจุดมุงหมายที่ชัดเจน 
 
- เรียนรูเพ่ือหวังสิ่งตอบแทนภายนอก 
- มีการรับรูความสามารถของตนเองต่ํา 
- ขาดความสนใจในการเรียน 

- มีจุดมุงหมายเปนไปตามลําดับขั้น  
  ที่ชัดเจน 
- มีจุดมุงหมายเพื่อการเรียนรู 
- มีการรับรูความสามารถของตนเองสูง 
- มีความสนใจภายใน 

ขั้นการแสดงออก 
( Performance ) 

- ไมสนใจวางแผน 
- มีกลวิธทีี่หวงัจะพ่ึงพาคนอื่น 
- ขาดการเตือนตนเอง 

- สนใจที่การกระทํา 
- มีการตอบสนองตนเอง 
- มีการเตือนตนเอง 

ขั้นการพิจารณา
ตนเอง 

(Self– Reflection ) 

- หลีกเลี่ยงการประเมินตนเอง 
- อางสาเหตุที่ความสามารถ 
- แสดงปฏิกิริยาตอตนเองในทางลบ 
- ไมมีการปรับตัว 

- พยายามจะประเมินตนเอง 
- อางสาเหตุที่กลวธิีการปฏิบตั ิ
- แสดงปฏิกิริยาตอตนเองในทางบวก 
- มีการปรับตวั 

 
 ที่มา : Zimmerman. (1998). Academic Studying and Development of Personal Skill :  
          A  Self-Regulatory Perspective.p.73-86.  
 

 บรรยากาศการเรียนรูในชั้นเรียนมีผลตอการกํากับตนเองของนักเรียน นักเรียนที่อยูใน
หองเรียนที่ครูจัดบรรยากาศและกิจกรรมใหมีการกํากับตนเองในการเรียนสูง  จะพัฒนาทักษะและ
ทัศนคติทีเ่ปนลักษณะของผูเรียนที่มีการกาํกับตนเอง ในขณะที่นักเรยีนที่อยูในหองเรียนที่มีการกํากับ
ตนเองทางการเรียนต่ํา เม่ือเกิดอุปสรรคจะปรับทศันคติและการกระทําอันเนื่องมาจากการปกปอง
ตนเอง   ดังนั้นครูจึงมีสวนในการสงเสริมการกํากับตนเองใหกับนักเรียน ( Perry.1998 : 715 ;    
De la paz.1999 : 4 ) 
 การจัดบรรยากาศการเรียนรูในชั้นเรียนมีผลตอการสงเสริมการกํากับตนเองใหแก
นักเรียนดังแสดงในตารางตอไปน้ี 
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ตาราง  4  การเปรียบเทียบชั้นเรียนที่มีการกํากับตนเองในการเรียนรูสูงและต่ํา  
 

หองเรียนที่มีระดับการกํากับตนเอง          
     ในการเรียนรูสูง 

หองเรียนที่มีระดับการกํากับตนเอง 
ในการเรียนรูต่ํา 

- นักเรียนมีสวนรวมในทุกขัน้ตอนของการเรียน
อยางมีอิสระ 

- นักเรียนเปนผูจัดสรรเวลาและทรัพยากร 
- นักเรียนมีการสํารวจและประเมิน
ความกาวหนาของตนเอง 

- นักเรียนไดรับอุปกรณสนับสนุนจากครูและ
เพ่ือน 

- นักเรียนมีสวนรวมในกระบวนการภายใตการ
กําหนดของครู 

- ครูเปนผูจัดสรรเวลาและทรพัยากร 
- นักเรียนเพิกเฉยตอโอกาสในการประเมิน
ความกาวหนาของตนเอง 

- นักเรียนใชวิธกีารขอความชวยเหลือจากคน
อ่ืน 

 
 ที่มา : Perry. (1998). Young Children’s Self-Regulation Learning and Contexis That  
                     Support It.Journal of Educational Psychology. p. 728. 
 
 ครูมีอิทธิพลอยางยิ่งตอการสงเสริมการกํากับตนเองใหแกนักเรียน De la paz (1999 : 4 )
ไดกลาวถึงบทบาทของครใูนการพัฒนากลวธิีการกํากับตนเองของนักเรียนไวดังนี ้

1. พัฒนาพื้นความรูเดิมของนักเรียน 
2. อภิปรายถึงกลวธิีของเปาหมายที่จะนําไปสูการเรียนรูของนักเรียน 
3. ครูตองเปนตวัแบบในการใชกลวธิีการกํากบัตนเอง ใชกลวธิีที่มีทางเปนไปได 
4. กําหนดใหนักเรียนทําแบบฝกหัดรวมกันเปนกลุมโดยใชกลวธิีรวมกัน 
5. กําหนดใหนักเรียนทําแบบฝกหัดอยางอิสระเมื่อการสอนเสร็จสิ้น  

 
2.10 สิ่งที่มีความสําคัญตอการกํากับตนเอง 

  จากงานวิจัยของชุงคและซมิเมอรแมน (Schunk; &  Zimmerman. 1994 : 307 – 308 ) 
ไดกลาวถึงสิ่งที่มีความสําคญัตอการกํากับตนเองไวดังนี้ 

1. การเลือกใชกลวธิ ี  
การเลือกใชกลวธิีเปนองคประกอบที่มีความสําคญัตอการกํากับตนเอง  การกําหนด

ทิศทางของเปาหมาย เปาหมายที่ตางกันสงผลใหเกิดการเรียนรูที่ตางกัน นักเรียนที่มีเปาหมายเพื่อ
รู  จะมีเปาหมายในการเรียนเพ่ือเพ่ิมพูนความรู  ดังนั้นจึงมีการพัฒนากลวิธีการเรียน  แรงจูงใจ
ภายใน  และการรับรูความสามารถของตนเองที่สูงกวานักเรียนที่มีเปาหมายเพื่อผลงาน 
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2. การประเมินตนเอง 
ผลงานจะสงผลตอการกํากบัตนเองหรือไมขึ้นกับการประเมินความกาวหนาของ

ตนเอง การประเมินตนเองที่ตามความเปนจริงจะนําไปสูการรับรูความสามารถของตนเองไดอยาง
ถูกตอง 

3. ประสบการณที่หลากหลายในการดํารงชีวิตในสังคมจะทําใหนักเรียนมีทักษะการ
วางเปาหมาย 

2.11 งานวิจัยที่เก่ียวของกับโปรแกรมการกํากับตนเอง    
  จากการศึกษางานวิจัยที่เกี่ยวของกับการกํากับตนเองทั้งในตางประเทศและในประเทศ  

ผูวิจัยขอนําเสนอดังตอไปน้ี 
งานวิจัยในตางประเทศ 
เพอรี (Perry.1998 : 715 - 729) ไดทาํการศึกษาการกาํกับตนเองในการเรยีนรูของนักเรียน  

โดยใหนักเรียนทํางานเขียนอาทิตยละ 1  ครั้ง  และรวบรวมเก็บไวเปนแฟมสะสมงาน  ใชเวลาใน
การเก็บขอมูลทั้งสิ้น 6  เดือน  กลุมตัวอยางเปนนักเรยีนเกรด  2  จํานวน  35  คน  และนักเรียน
เกรด  3 จํานวน  59  คน  ผลการวิจัยพบวา  นักเรียนเกรด  2  และ  3  ที่อยูในหองเรียนที่มีระดับ
การกํากับตนเองในการเรียนสูง จะพัฒนาทักษะและทัศนคติที่เปนลกัษณะของผูเรียนที่มีการกาํกับ
ตนเอง  ในขณะที่นักเรียนที่อยูในหองเรียนที่มีระดับการกํากับตนเองในการเรียนรูต่ํา  เม่ือเกิด
อุปสรรคจะปรบัทัศนคติและการกระทําที่เนื่องมาจากการปกปองตนเอง และการศึกษานี้ไดเนนการ
จัดสภาพหองเรียนและการจูงใจนักเรียนเพ่ือเพ่ิมการกํากับตนเอง 

โวลเตอร (Wolters.1998 : 224 - 235)  ทําการศึกษาเชิงสํารวจเกี่ยวกับการกํากบัตนเอง  
โดยสงแบบสอบถามปลายเปดและแบบสอบถามมาตรประมาณคา (Likert–Style)  ซ่ึงเปน
แบบสอบถามแบบรายงานตนเอง ( Self – Report ) กลุมตัวอยางเปนนักศึกษามหาวิทยาลัยจํานวน 
115  คน  ผลการวิจัยพบวา นักเรียนกาํกับระดับของความพยายามในงานโดยใชปญญาความตั้งใจ
และกลวิธีการจูงใจที่มีความหลากหลาย  ผูเรียนที่มีการกํากับตนเองในการเรียนจะปรับกลวธิีให
เหมาะสมกับสถานการณตาง ๆ  

มัลพลาส (Malpass.1999 : 281 – 288) ไดศึกษาความสัมพันธระหวางการกํากับตนเอง  
การกําหนดเปาหมาย ความสามารถของตนเอง ความวติกกังวลกบัผลสัมฤทธิใ์นการเรียนคณิตศาสตร  
ซ่ึงการศึกษานี้ใชกลุมตัวอยางเปนนักเรยีนมัธยมศึกษา  จํานวน  144  คน  พบวา  ความสามารถ
ของตนเอง มีความสัมพันธทางบวกกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตรและมีความสัมพันธ
ทางบวกกบัการกํากบัตนเอง และมีความสัมพันธทางลบกบัความวติกกังวล และการกําหนดเปาหมาย          
มีความสัมพันธทางบวกกับการกํากับตนเอง และความวิตกกังวลไมมีความสัมพันธกับความสามารถ
ของตนเองหรือผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร 
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งานวิจัยในประเทศ 
ฐิติพัฒน สงบกาย (2533 : 101) ไดศึกษาผลของการกํากับตนเองตอความคาดหวังเกี่ยวกับ

ความสามารถของตนเองและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตรของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที ่ 5 
พบวา นักเรียนกลุมทดลองที่ไดรับการฝกการกํากบัตนเองมีคะแนนความคาดหวังเกีย่วกบัความสามารถ
ของตนเองและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตรสูงกวานักเรียนกลุมควบคุม เม่ือเปรียบเทียบ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตรในระดับเดียวกันและนักเรียนกลุมทดลองมีคะแนนความ
คาดหวังเกี่ยวกับความสามารถของตนเองและคะแนนผลสมัฤทธิท์างการเรียนวิชาคณติศาสตรภายหลังการ
ทดลองสูงกวากอนการทดลอง 

สุรียพร  วัชชยั ( 2538 : 68 ) ไดศึกษาผลของกลวิธกีารเรียนรูและการกํากับตนเองที่มีตอ
ความสามารถในการอานเขาใจความภาษาอังกฤษของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที ่ 2 ผลการศึกษาพบวา 
นักเรียนที่ฝกการใชกลวิธีการเรียนรูรวมกับการกํากับตนเองจะมีความสามารถในการอานเขาใจ 
ความภาษาอังกฤษสูงกวานกัเรียนกลุมควบคุม นักเรียนที่ไดรับการฝกการกํากับตนเองและนักเรียน
กลุมควบคุม มีความสามารถในการอานเขาใจความภาษาอังกฤษไมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญ  
นักเรียนทีไ่ดรับการฝกกลวธิกีารเรียนรูรวมกับการกํากบัตนเองมีความสามารถในการอานเขาใจความ
ภาษาอังกฤษสูงกวากลุมควบคุม 

จันทนา  อานมณี ( 2539 : 61 ) ไดศึกษาเปรียบเทยีบความเขาใจในการอานภาษาไทย
และทักษะดานเมตตาคอกนิชั่น ( Metacognition ) ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่  3  ที่เรียนดวย
เทคนิคการกํากับตนเองและเทคนิคนําการอาน พบวา  นักเรียนที่เรียนดวยเทคนคิการกํากับตนเอง
มีความเขาใจในการอานภาษาไทยสูงกวานักเรียนทีเ่รียนดวยเทคนคินําการอาน  และนักเรียนที่เรียน
ดวยเทคนิคการกํากับตนเอง  มีทักษะดานเมตตาคอกนิชั่นสูงกวานักเรียนทีเรียนดวยเทคนิคนํา
การอาน 

ปยวรรณ  พันธุมงคล (2542 : 59 – 60)  ไดศึกษาผลของการใชโปรแกรมการกํากับ
ตนเองที่มีตอการมีวินัยในตนเองและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่6             
ผลการศึกษาพบวา นักเรียนกลุมทดลองที่ไดรับการใชโปรแกรมการกํากับตนเองมีวินัยในตนเอง
และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนสูงขึ้น อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  และนกัเรียนกลุมทดลอง       
ที่ไดรับการใชโปรแกรมการกํากับตนเองมวีินัยในตนเอง และมีผลสัมฤทธิท์างการเรียนสูงกวานักเรียน
กลุมควบคุมทีไ่มไดรับการใชโปรแกรมการกํากับตนเอง  อยางมีนัยสําคัญทางสถติทิี่ระดับ  .01 

จากเอกสารและงานวิจัยทั้งในประเทศและตางประเทศที่เกี่ยวของกับการกํากับตนเอง  
แสดงใหเห็นวาการกํากับตนเองเปนวิธีการหนึ่งที่ใชในการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมตางๆ ของบุคคล   
ที่ไดผลเปนอยางดี  การกํากับตนเองเปนทักษะหนึ่งที่นักเรียนสามารถนําไปใชกํากับพฤติกรรมของตนเอง
ในสถานการณตาง ๆ เพ่ือใหตนเองประสบความสําเรจ็ตามเปาหมายที่ตนเองไดตัง้ไว  และมีความรู
ความเขาใจในการกํากับตนเอง  การกําหนดเปาหมายในการกํากับตนเอง  การฝกการกํากับตนเอง  
และการจัดการกับตนเอง  ดวยเหตุผลดังกลาว  ผูวิจัยจึงมีความสนใจที่จะนําวธิีการกํากับตนเอง  
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มาจัดทําเปนโปรแกรมการกํากับตนเองที่มีตอความรบัผิดชอบดานการเรียนของนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปที่  6  ขึ้นเพ่ือเปนแนวทางในการพฒันาคุณภาพนักเรียนในดานความรับผิดชอบ    
ดานการเรียนตอไป 

 
 2.12  แนวคิดและทฤษฎีพัฒนาการทางสังคมของอิริคสัน 
   
  พัฒนาการทางสังคมและอารมณของคนในชวงตนของชีวติมาจากการรับรู การเรยีนรูและ
ระบบประสาทสวนสั่งการ  มีทฤษฎีหลายทฤษฎีทีพ่ยายามอธิบายพัฒนาการทางอารมณสังคมของ
มนุษย  ในงานวิจัยนี้ผูวิจัยไดเลือกทฤษฎีพัฒนาการทางสังคมของอิริคสันมาอธิบายพัฒนาการของ
มนุษย  เนื่องจากโปรแกรมการกํากับตนเอง  เปนการพัฒนาทักษะทางดานสังคมของนักเรียน  ทํา
ใหนักเรียนสามารถใชชวีิตอยูในสังคมไดอยางมีความสุข  Erikson  มีแนวคิดวา  พัฒนาการของ
มนุษยเกิดขึ้นตลอดชวงชวีติ  จึงไดเสนอทฤษฎีพัฒนาการตามลําดับ  เรียกวา  ทฤษฎีพัฒนาการ
ทางสังคม  ( Psychosocail  development )  
  อิริคสันไดพัฒนาทฤษฎีพัฒนาการทางสังคมมาจากแนวคิดของฟรอยด อิริคสันเนน
ความสําคัญของสังคม วัฒนธรรมและสิ่งแวดลอมทางดานจิตใจ  สิ่งเหลานี้จะมีบทบาทในการพัฒนา
บุคลิกภาพของมนุษย  และประสบการณในอดีตจะยังคงมีอิทธิพลตอพัฒนาการในอนาคต  อิริคสัน
ไดแบงพัฒนาการของมนุษยตั้งแตเกิดจนถึงชราออกเปน  8  ขั้น  โดยแตละขั้นจะตองมีปมขัดแยง        
(Identity  crisis )  ที่บุคคลจะตองพัฒนาความรูสึกอยางใดอยางหนึ่งจากความรูสึก  2  อยางที่ตรง
ขามกัน  ถาบุคคลนั้นสามารถผานพัฒนาการขั้นนั้นไปไดก็จะเกิดบุคลิกภาพในทางบวก  แตถา
บุคคลนั้นไมสามารถผานพัฒนาการขั้นนั้นไปไดก็จะกอใหเกิดบุคลกิภาพในทางลบ 
  ในงานวิจัยครัง้นี้ผูวิจัยไดศกึษาพัฒนาการของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่  6  ซ่ึงมีอายุ
ระหวาง  10 – 12  ป  จึงไดนําทฤษฎีพัฒนาการทางสังคมของอิริคสัน ( Erikson’s  psychosocial  
stages )  มาอธิบายลักษณะของพัฒนาการเด็กดังนี้ 
  ตั้งแตเกิดเด็กจะพัฒนาความรูสึกเชื่อม่ันในตัวแม  และจะพัฒนาไปสูความไววางใจหรือไม
ไววางใจ ซ่ึงความไววางใจจะเปนรากฐานที่สําคัญของการพัฒนาบุคลิกภาพในการพัฒนาการขั้น
ตอไป  ในปที ่2 และ 3  เด็กจะเริ่มรูจักการควบคุมตนเอง ( Self – control ) และพัฒนาไปสูความ
เปนตวัของตวัเอง ปที่ 4 และ 5  เปนวยัที่เด็กมีความคิดริเริ่มและอยากทาํอะไรดวยตนเอง  ปที่ 6  
ถึง  12  เปนวัยที่พัฒนาทักษะทางวัฒนธรรมหรือไดรับการศึกษา เด็กในวัยนี้จะรูสึกภาคภูมิใจวา
ตนเองสามารถทําอะไรได  ในวัยรุนจะพัฒนาการมีเอกลักษณเปนของตนเอง ( Ego  identity ) และ
จะพัฒนาไปสูบทบาททางเพศ  การเลือกการประกอบอาชีพ  ถาวัยรุนคนหาเอกลักษณของตนเอง
ไมเจอก็จะรูสึกขาดความมัน่ใจในตนเองไปในที่สุด 
  ลักษณะพัฒนาการของมนุษยตามทฤษฎีพัฒนาการทางสังคมของอิริคสันสามารถอธิบาย
ไดตามตารางดังตอไปน้ี 
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ตาราง 5 ทฤษฎีพัฒนาการทางสังคมของอิริคสัน (Erikson’s psychosocial stages)  
 

ระยะพฒันาการ ชวงอายุ ลักษณะพัฒนาการ 
ความรูสึกไวใจ 
หรือไมไวใจ 

แรกเกิด 
ถึง 1 ป 

เปนระยะทีเ่ด็กจะเกิดความรูสึกไวใจหรือไมไวใจความรูสึกไม
ไวใจเกิดจากการที่เด็กถูกปลอยไวใหรอนาน ๆ  

ความรูสึกเชื่อม่ัน 
 ในตนเอง หรือสงสัย   

และไมแนใจ          
ในความสามารถของตน 

1 – 3  ป ระยะนี้เด็กสามารถใชทักษะในการควบคมุกลามเนื้อดวย
ตนเองเด็กตองการคิดและตดัสินใจดวยตนเอง  ความรูสึก
เชื่อม่ันเกิดขึ้นเม่ือพอแมใหอิสระและไมบงัคับ 

เปนผูริเริ่มหรือรูสึกผิด 3 – 6 ป ความเปนผูริเริ่มจะพัฒนาเมื่อพอแมสนับสนุนใหเด็กไดมี
ประสบการณใหม ๆ ไดดวยตนเอง แตถาพอแมควบคมุเด็ก
มากเกินไปก็จะทําใหเด็กเกดิความรูสึกผดิได 

ความรูสึกประสบ
ความสําเร็จ 
หรือรูสึกดอย 

6 – 11 ป เม่ือเด็กจะสามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีประสิทธิภาพ
จะทําใหเด็กมีความรูสึกประสบความสําเรจ็  และความรูสึก
ดอย  จะเกิดเมื่อเด็กมีประสบการณทางลบที่บาน  โรงเรียน
หรือเม่ือทํางานรวมกับเพ่ือน 

การรูจักตนเองหรือ     
ไมรูจักตนเอง 

วัยรุน วัยรุนพยายามหาคําตอบใหกับตนเองวาเขาเปนใครชื่นชอบ
อะไร การคนพบเอกลักษณของตนเองไดเจอจะนําไปสูการ
รูจักตนเอง  แตเม่ือไมสามารถคนพบเอกลักษณของตนเอง
ได  จะนําไปสูการไมรูจักตนเอง 

ความรูสึกวาตนเอง     
มีเพ่ือนหรือความรูสึก

อางวาง 

วัยผูใหญ 
ตอนตน 

วัยนี้เปนวัยทีต่องการอยูใกลชิดกับผูอ่ืน ความลมเหลวของ
พัฒนาการในระยะแรก ๆ จะทําใหเขารูสกึอางวาง 

ความรูสึกเปนผู
กอกําเนิด 
หรือเฉื่อยชา 

วัยผูใหญ
ตอนกลาง 

ความรูสึกเปนผูกอกําเนิดหมายถึงการสามารถรับผิดชอบ
เลี้ยงดูบุตร  การดูแลผูอ่ืน  หรือการทํางานใหสําเร็จ  สวนผูที่
ลมเหลวจะรูสกึเฉื่อยชา 

ความรูสึกม่ันคงและ
รูสึกทอดอาลัย 

วัยชรา ในระยะสุดทายนี้  ความรูสึกม่ันคงจะเกิดจากการเห็นคุณคา
ในชีวติที่ผานมาของตนเอง  สวนผูที่ไมพอใจในชีวติของ
ตนเองจะเกิดความรูสึกทอดอาลัย 

   

 
 ที่มา :  Berk.(1994). Child  Development. Massachusetts : Allyn and Bacon.p.17. 
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  จากตารางแสดงพัฒนาการทางสังคมของมนุษยในขางตน จะเห็นไดวา กลุมตัวอยาง      
ที่ผูวิจัยไดศึกษาในงานวิจัยครั้งนี้  อยูในชวงอายุ  10 – 12   ป  ซ่ึงเปนวัยที่พัฒนาความรูสึกประสบ
ความสําเร็จหรือรูสึกดอย และพัฒนาการรูจักตนเองหรือไมรูจักตนเอง ในชวงวยันี้จะมีพัฒนาการ
กํากับตนเองตอเนื่องไปจนถึงวัยผูใหญ  ดังนั้นการสอนทักษะการกํากับตนเองใหแกเด็กในวัยนี้  ก็
จะชวยพัฒนาและสงเสริมใหเด็กมีความสามารถในการเรยีนรูมากขึ้น ซ่ึงจะทําใหเด็กพัฒนาความรูสึก
ประสบความสําเร็จในการทํางานและรูจักตนเองมากยิ่งขึ้น 

 
 

 
   

 
 

  
 

 
 

 
  

 
  
   
  

 
   
 

 
 
 



บทที่  3 
วิธีดําเนินการศึกษาคนควา 

 
 ในการศึกษาคนควาครั้งนี้  ผูวิจัยไดดําเนินการตามขัน้ตอนดังนี้ 

1. การกําหนดประชากรและการเลือกกลุมตวัอยาง 
2. การสรางเครื่องมือที่ใชในการศึกษาคนควา 
3. วิธีดําเนินการสรางเครื่องมือ 
4. การเก็บรวบรวมขอมูล 
5. การดําเนินการทดลอง 
6. วิธีการดําเนินการทดลอง 
7. การวิเคราะหขอมูล 
8. สถิติทีใ่ชในการศึกษาคนควา 

 

การกําหนดประชากรและการเลือกกลุมตัวอยาง 
 
 ประชากร 
 ประชากรที่ใชในการศึกษาคนควาครั้งนี้ เปนนักเรียนชัน้ประถมศึกษาปที่ 6  ปการศึกษา 
2551  โรงเรียนเทศบาลพลประชานุกลู  อําเภอพล  จังหวัดขอนแกน โดยสุมจากนักเรียนทั้งหมด
จํานวน 6 หองเรียน เหลือ 3 หองเรียน  มีจํานวนประชากรทั้งสิ้น  100  คน    
 กลุมตวัอยาง 
 กลุมตัวอยางที่ใชในการศึกษาคนควาครั้งนี้ เปนนักเรียนชั้นประถมศกึษาปที่ 6 ปการศึกษา 
2551  โรงเรียนเทศบาลพลประชานุกลู   อําเภอพล  จังหวัดขอนแกน  จํานวน 3 หองเรียน รวม 
100 คน แลวสุมอยางงาย( Simple Random Sampling )จากนักเรียนที่มีคะแนนความรับผิดชอบ
ดานการเรียนอยูในระดับนอย (คะแนนเฉลี่ยระหวาง 1.00-1.66)  ที่สมัครใจเขารวมโปรแกรม  
การกํากับตนเอง  จํานวน  15  คน  
 
   

การสรางเครื่องมือที่ใชในการศึกษาคนควา 
 เครื่องมือที่ใชในการศึกษาคนควาครั้งนี้   ประกอบดวย 

1. แบบสอบถามความรับผิดชอบดานการเรียน 
2. โปรแกรมการกํากับตนเอง  ซ่ึงประกอบดวยกระบวนการยอย  3  กระบวนการดังนี้ 
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          2.1   การสังเกตตนเอง (Self – observation) 
          2.2   การตัดสินตนเอง  (Self – judgement) 
          2.3   การแสดงปฏิกิริยาตอตนเอง  (Self – reaction)  
 

วิธีดําเนินการสรางเครื่องมือ 
 1.  แบบสอบถามความรับผิดชอบดานการเรียน   มีลําดับขั้นตอนการสรางและหา
คุณภาพเครื่องมือดังนี้ 

 
1.1 ผูวิจัยศึกษารายละเอียดจากทฤษฎี เอกสารและงานวจัิยที่เกี่ยวของกับความ

รับผิดชอบดานการเรียนและศึกษาแบบสอบถามความรับผิดชอบตอการเรียนของ สมจิต หอ
ทอง (2543 : 78 – 89) แบบสอบถามความรับผิดชอบของคํานึง   อยูเลศิ (2541 : 90 – 96)  
แบบสอบถามความรับผิดชอบดานการเรียนของ พรรณี  ทองทับ (2545:105– 110)  แบบสอบถาม
ความรับผิดชอบของ วิมลรัตน  มีอนันต (2546 : 106–112)และแบบสอบถามความรับผิดชอบ
ดานการเรียนของ อารียรัฐ  เล็กโลง (2548 : 89 – 94)  เพ่ือเปนแนวทางในการสรางแบบสอบถาม
ใหครอบคลุมนิยามศัพทเฉพาะ   

1.2 ผูวิจัยสรางแบบสอบถามความรับผิดชอบดานการเรียนขึ้น  จํานวน 40 ขอ   
1.3 ผูวิจัยนําแบบสอบถามความรับผิดชอบดานการเรียนทีส่รางขึ้นไปหาความ

เที่ยงตรงเชิงประจักษ   โดยใหอาจารยที่ปรึกษาสารนพินธ  คือ  รองศาสตราจารยชูชีพ ออนโคกสูง  
ตรวจสอบความถูกตอง แลวนําไปใหผูทรงคุณวุฒิจํานวน 3 ทาน ไดแก  ผูชวยศาสตราจารย        
ดร.พาสนา  จุลรัตน  อาจารย ดร.มณฑิรา  จารุเพ็ง และอาจารยสุมิตรา  ทะนาฤทธิ์ ตรวจสอบ 
ความเหมาะสมทั้งทางดานเนื้อหาและภาษาที่ใชใหสอดคลองกับนิยามศัพทเฉพาะ และนํามาปรับปรุง
แกไขตามที่ผูทรงคุณวุฒิแนะนํากอนนําไปทดลองใช   

1.4 หาคาอํานาจจําแนก (Item Discrimination) โดยผูวิจัยนําแบบสอบถามมา
ปรับปรุงแกไขใหเหมาะสมตามขอเสนอแนะของผูทรงคณุวุฒิ แลวไดนําแบบสอบถามความรับผดิชอบ
ดานการเรียนที่ไดรับการปรบัปรุงแกไขแลวจํานวน  40  ขอ    ไปทดลองใช (Try out) กบันักเรียน
ชั้นประถมศึกษาปที่  6  โรงเรียนเทศบาลศรีเมืองพลประชานุเคราะห  อําเภอพล   จังหวัด
ขอนแกน จํานวน 100  คน ตอจากนั้นผูวิจัยนําแบบสอบถามที่ทดลองใชแลวมาตรวจใหคะแนน
ตามที่กําหนดไว เพ่ือวิเคราะหหาคาอํานาจจําแนกเปนรายขอ  โดยใชเทคนิค  25  %  ของกลุม
สูง – กลุมต่ํา เปรียบเทียบความแตกตางของคะแนนเฉลี่ยของกลุมสูงและกลุมต่ําโดยใช t–test  
แลวคัดเลือกขอที่คา t มีนัยสําคัญทางสถติิที่ระดับ .01  ไดจํานวน  30  ขอ  ( คา t อยูระหวาง  2.68 
– 7.79  ) 
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1.5 นําแบบสอบถามความรับผดิชอบดานการเรียนที่คัดเลอืกไวในขอ 1.4 มาหา

คาความเชื่อม่ัน (Reliability) โดยใชสัมประสิทธิ์แอลฟา (α - Coefficient)  ของครอนบัค 
(Cronbach)  ไดคาความเชือ่ม่ันทั้งฉบับเทากับ .9085   

1.6 นําแบบสอบถามความรับผดิชอบดานการเรียนที่มีคาอํานาจจําแนกและคา
ความเชื่อม่ันสูงที่ไดไปใชในการวิจัยตอไป 
 

ตัวอยางแบบสอบถามความรับผิดชอบดานการเรียน 
 

คําชี้แจง 
แบบสอบถามนี้สอบถามถึงพฤติกรรมที่นักเรียนตองการกระทําในสถานการณตางๆที่

กาํหนดให  ขอใหนักเรียนพิจารณาโดยละเอียดแลวเลือกคําตอบทีต่รงกับพฤติกรรมที่นักเรียน

ตองการกระทาํมากที่สุดเพียงขอเดียว แลวทําเครื่องหมาย × ลงในกระดาษ คําตอบใหตรงตาม
ตัวเลือกที่นักเรียนเลือกตอบเพียง 1 ขอเทานั้นคําตอบของนักเรียนไมมีถูกหรือผิด เพราะนักเรียน
แตละคนยอมมีการกระทําทีแ่ตกตางกันและคําตอบของนักเรียนจะเก็บไวเปนความลับที่สุด 
 

ตัวอยางแบบสอบถามความรับผิดชอบดานการเรียน   ดานการเอาใจใสตอการเรียน 
 1. เด็กชายเจเจไดหยุดเรียนไป  2  วัน  เนื่องจากเดินทางไปตางจังหวัดกับผูปกครอง  ใน
วันที่สามเด็กชายเจเจจึงไปเรียนตามปกติ   ถานักเรียนเปนเด็กชายเจเจ  นักเรียนจะทําอยางไรเม่ือ
ไปโรงเรียนในวันรุงขึ้น 
  ก. อยูเฉย ๆ  (1) 
  ข. รีบสอบถามเพื่อนวาในวันที่หยุดเรียน  ครูสอนอะไรไปบาง  และมีงานอะไรที่ตองสง 
   ครู  (3) 
  ค. ถาเพื่อนมาบอกวาใหทํางานสงครูจึงคอยทําตาม  (2) 
 

ตัวอยางแบบสอบถามความรับผิดชอบดานการเรียน   ดานความละเอียดรอบคอบ 
 2. ในวันนี้มีการสอบกลางภาคเรียน  วิศรตุทําขอสอบเสรจ็เปนคนแรก  โดยที่เวลาในการทํา
ขอสอบยังเหลืออีก  15  นาที   ถานักเรียนเปนวศิรุต   นักเรียนจะปฏิบัติอยางไร 
  ก. รีบนําขอสอบไปสงครูคุมสอบแลวกลับไปน่ังวาดรูปเลนรอใหหมดเวลา  (1) 
  ข. น่ังอยูเฉย ๆ โดยไมไดไปรบกวนผูอ่ืน (2) 
  ค. ใชเวลาทีเ่หลอืทบทวนขอสอบหรือตรวจความถูกตองของขอสอบอีกครั้งหนึ่ง (3) 
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ตัวอยางแบบสอบถามความรับผิดชอบดานการเรียน   ดานความขยันหมั่นเพียร 
3. ครูศิริลักษณไดนัดธนกรใหมาฝกทักษะการอานและการเขียนในชวงพักกลางวัน  

เน่ืองจากธนกรยังอานหนังสือไมคลองและเขียนหนังสือไมถูกตองตามหลักภาษาไทย  แตวันนัน้ธน
กรไมอยากไปพบครูเพ่ือฝกอานและฝกเขยีน  ถานักเรียนเปนธนกร  นักเรียนจะปฏิบัติอยางไร 

ก. ไมไปเรียนตามที่ครูนัด  (1) 
   ข. ไปเรียนตามทีค่รูนัด  (3) 

ค. ไปขออนุญาตครูของดเรียนชั่วคราว  (2) 
 

 ตัวอยางแบบสอบถามความรับผิดชอบดานการเรียน   ดานความตรงตอเวลา 
 4. ครูพรศักดิ์เปนครูใหม   สอนวิชาศลิปะ  ใจดีมาก  ไมเคยวากลาวหรอืตักเตือนนักเรียนที่
มักเขาหองเรียนสายเลย   ถานักเรียนเปนนักเรียนหองนี้จะปฏิบัติอยางไร 

ก. เขาหองเรียนสายทุกครั้ง  ไมตองเรงรีบเพราะครูไมวาอยูแลว  (1) 
ข. เขาหองเรียนใหตรงเวลาทุกครั้ง  เพราะเกรงใจครู    (3) 
ค. เขาหองเรียนสายบาง  ตรงเวลาบางในบางครั้ง   (2) 

 
ตัวอยางแบบสอบถามความรับผิดชอบดานการเรียน   ดานการยอมรับและติดตามผล

การกระทําของตน 
 5. กิตติภพมีหนาที่ทําความสะอาดบานเกร็ดในหองเรียน  ขณะที่ทําความสะอาดบานเกร็ด
เกิดหลนแตกเสียหาย  แตขณะนั้นไมมีใครอยูในหองเรียนเลย  ถานักเรียนเปนกิตติภพ  นักเรียนจะ
ทําอยางไร 
  ก. รีบนําเศษกระจกไปทิ้ง  แลวทํานิ่งเฉยไมบอกใคร   (1) 
  ข. ไปบอกครูประจําชั้นและยอมรับผิด (3) 
  ค. ใหเพ่ือนไปครแูทน  เพราะกลัวถูกทําโทษ  (2) 
 

ตัวอยางแบบสอบถามความรับผิดชอบดานการเรียน   ดานการเคารพตอระเบียบ
กฎเกณฑ 

6. ในขณะที่เรยีนวิชาวทิยาศาสตรอยู   ฤดีไดนําหนังสือการตูนขึ้นมาอานในขณะทีค่รูกําลัง
สอน  เม่ือครูเห็นจึงวากลาวตักเตือนฤดีใหเก็บไวอานนอกชั่วโมงเรียน  ถานักเรียนเปนฤดี  นักเรียน
จะทําอยางไร 
  ก. เก็บหนังสือการตูนไว  แลวนําหนังสือเรียนขึ้นมา  (3)  
  ข. เก็บหนังสือการตูนไวใตโตะ  เม่ือครูหันหลังใหก็นํากลับมาอานอีก (2) 
  ค. แอบนําหนังสือการตูนขึ้นมาอานใตโตะ  โดยไมใหครูเห็นอีก (1) 
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ตัวอยางแบบสอบถามความรับผิดชอบดานการเรียน   ดานการพยายามปรับปรุง
แกไขผลงานในหนาที่ใหดียิ่งข้ึน 

7. หลังจากประกาศผลสอบกลางภาคเรียน  เจษฎามีผลการเรียนวิชาคณิตศาสตรและ
วิทยาศาสตรออกมาไมดี  เพราะไดใชเวลาในการอานหนังสือและทบทวนบทเรยีนนอย  แตเจษฎา
อยากมีผลการเรียนที่ดียิ่งขึน้  ถานักเรียนเปนเจษฎา  นักเรียนจะทาํอยางไร 
  ก. อานหนังสือเปนบางครั้งคราว  ใกลวันสอบคอยอานทบทวนอีกครั้ง  (2) 
  ข. งดการเลนและดูโทรทัศนใหนอยลง แลวหาเวลาในการอานทบทวนบทเรียนใหมากขึ้น (3) 

ค. รอใหผูปกครองชวยทบทวนใหตอนใกลสอบทีเดียว  (1) 
 
เกณฑการใหคะแนน 
    ตาราง  6  เกณฑการใหคะแนนความรับผิดชอบดานการเรียน 
 

เกณฑการใหคะแนนมีดังนี้ 
  ตอบขอที่แสดงถึงความรับผิดชอบดานการเรียนนอย   ให 1 คะแนน 

     ตอบขอที่แสดงถึงความรับผิดชอบดานการเรียนปานกลาง     ให 2 คะแนน 
     ตอบขอที่แสดงถึงความรับผิดชอบดานการเรียนมาก  ให 3 คะแนน 

 
การแปลความหมาย 
  การแปลความหมายของคะแนนทั้งฉบบั  แปลความหมายจากคะแนนเฉลี่ยตามเกณฑ
ดังนี้ (ส.วาสนา  ประวาลพฤกษ. 2535 : 12)  
 
    ตาราง  7  การแปลความหมายของคะแนนความรับผดิชอบดานการเรียน 
   

คะแนนเฉลี่ย  การแปลความหมาย 
1.00 – 1.66     หมายถึง นักเรียนมีความรับผิดชอบดานการเรียนนอย 
1.67 – 2.33 หมายถึง นักเรียนมีความรับผิดชอบดานการเรียนปานกลาง 
2.34 – 3.00 หมายถึง นักเรียนมีความรับผิดชอบดานการเรียนมาก 

 
2. โปรแกรมการกํากับตนเอง    มีขั้นตอนการสรางและวิธีการใชดังนี้ 

  2.1 ศึกษาทฤษฎีและงานวิจัยทีเ่กี่ยวของกับการกํากับตนเอง และทฤษฎพัีฒนาการ
ทางสังคมของอิริคสันแลวกาํหนดกรอบแนวคิดของโปรแกรมการกํากับตนเองซึ่งประกอบดวย
กระบวนการยอย  3  กระบวนการคือ  การสังเกตตนเอง ( Self – observation )   การตัดสินตนเอง    
( Self – judgement)  และการแสดงปฏิกิริยาตอตนเอง ( Self – reaction )  
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2.2 ศึกษางานวิจัยของ  ฐิติพัฒน  สงบกาย ( 2533 ) จันทนา  อานมณี ( 2539 : 61 ) 
สุรียพร  วัชชัย (2539 : 68 ) และปยวรรณ  พันธุมงคล  (2542 : 37 – 38) เกี่ยวกับการฝก       
การกํากับตนเอง พบวา จํานวนครั้งของการฝกที่สามารถทําใหนักเรียนสามารถกาํกับตนเอง
ไดอยางมีประสิทธิภาพ  อยูในชวงระหวาง  7 – 20  ครั้ง   

2.3 สรางโปรแกรมการกํากับตนเองใหสอดคลองกับนิยามศัพทเฉพาะ ในโปรแกรม
การกํากับตนเองประกอบไปดวยกระบวนการยอย 3 กระบวนการดังที่ไดกลาวไวแลวในขอ 2.1   
หลังจากนั้นออกแบบกิจกรรมและเนื้อหาใหสอดคลองตามวตัถปุระสงคของกิจกรรม โดยกิจกรรม    
ในโปรแกรมการกํากับตนเองมีจํานวนทั้งสิ้น 12 กิจกรรม  ระยะเวลาทํากิจกรรมครั้งละ 50 นาที   

2.4   นําโปรแกรมที่สรางขึ้นใหอาจารยที่ปรึกษาสารนิพนธคือ รองศาสตราจารยชูชพี  
ออนโคกสูง ตรวจสอบรายละเอียดและความถูกตอง แลวจึงนําไปใหผูทรงคุณวฒิุจํานวน 3  ทาน  
ไดแก ผูชวยศาสตราจารย ดร.พาสนา  จุลรัตน  อาจารย ดร.มณฑิรา  จารุเพ็ง และอาจารยสุมิตรา  
ทะนาฤทธิ์ พิจารณาตรวจสอบความสอดคลองของจุดมุงหมายของกิจกรรม  เนื้อหา  วิธีดําเนินการ 
และนิยามศัพทเฉพาะ  แลวนํามาปรบัปรงุแกไขใหเหมาะสมตามขอเสนอแนะของผูทรงคณุวุฒิตอไป 

2.5   นําโปรแกรมการกํากับตนเองที่พิจารณาปรับปรุงแกไขแลวนําไปทดลองใช (Try 
out ) กับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่  6  ที่ไมใชกลุมตัวอยางจํานวน 15 คน  เพ่ือหาขอบกพรอง
ของกิจกรรมและความเหมาะสมของกิจกรรม ตลอดจนขั้นตอนการดําเนนิกิจกรรมและระยะเวลา    
ใหเหมาะสมในการทํากิจกรรม เพ่ือจะไดแกไขปรับปรุงโปรแกรมใหมีคุณภาพและเหมาะสมกับนักเรียน
มากยิ่งขึ้นกอนนําไปทดลองจริง  
 2.6 นําโปรแกรมการกํากับตนเองไปใชในการทดลองตอไป  
 

การเก็บรวบรวมขอมูล 
  การดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูล  ผูวิจัยดําเนินงานเปนขั้นตอนดังนี้ 

1. ติดตอบัณฑติวิทยาลัยเพ่ือขอหนังสือเชิญผูเชี่ยวชาญในการตรวจสอบเครื่องมือการวิจัย  
ไดแก  แบบสอบถามความรับผิดชอบดานการเรียน  และโปรแกรมการกํากับตนเอง กอนที่จะนําไป
ทดลองใช 

2. ขอหนังสือขอความอนุเคราะหจากบัณฑิตวิทยาลัยถึงผูอํานวยการโรงเรียนเทศบาล   
ศรีเมืองพลประชานุเคราะห อําเภอพล จังหวัดขอนแกน เพ่ือขอความอนุเคราะหในการใหนักเรียน
ระดับชั้นประถมศึกษาปที่  6  จํานวน  100 คน  ตอบแบบสอบถามความรับผิดชอบดานการเรียน  
และเขารวมโปรแกรมการกํากับตนเอง  ในการทดลองเครื่องมือการวิจัย  ( Try  out ) 

3. ขอหนังสือขอความอนุเคราะหจากบัณฑิตวิทยาลัยถึงผูอํานวยการโรงเรียนเทศบาล  
พลประชานุกูล  อําเภอพล  จังหวัดขอนแกน  เพ่ือขอความอนุเคราะหในการใหนักเรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปที่  6  ตอบแบบสอบถามความรับผิดชอบดานการเรียนและเขารวมโปรแกรมการกํากับตนเอง 

4. นําขอมูลมาวิเคราะห 
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การดําเนินการทดลอง 
  แบบแผนการทดลอง 
  การวิจัยครั้งนีเ้ปนการวิจัยเชิงทดลอง โดยผูวิจัยดําเนินการทดลองตามแบบแผนการวิจัย
แบบ  One  Group  Pretest – Posttest Design (พวงรัตน  ทวีรตัน.2543:60)  ดังตาราง 6 
 
ตาราง  8  แสดงแบบแผนการทดลองแบบ   One  Group  Pretest – Posttest  Design 
 

สอบกอนการทดลอง ทดลอง สอบหลังการทดลอง 
 

T1 

 

 
  X 

 
T2 

 
สัญลักษณทีใ่ชในแบบแผนการทดลอง 

 
   T1 แทน การทดสอบกอนการทดลอง     
    T2 แทน การทดสอบหลังการทดลอง     

    X แทน การเขารวมโปรแกรมการกํากับตนเอง 
 

วิธีดําเนินการทดลอง 
  ผูวิจัยดําเนินการทดลองดังนี้ 
 
  1. ข้ันกอนการทดลอง 
   ผูวิจัยใหกลุมตวัอยางตอบแบบสอบถามความรบัผิดชอบดานการเรียน แลวนาํคะแนน 
ที่ไดเปนคะแนนกอนการทดลอง ( Pretest )   
 
  2. ข้ันดําเนินการทดลอง 
   ผูวิจัยดําเนินการทดลองทั้งหมด  12  ครั้ง ครั้งละ  50  นาที  เปนเวลา  3  สัปดาห 
สัปดาหละ  4  ครั้ง  ตั้งแตวันจันทรที่ 5 มกราคม  2552  ถึง วันพฤหัสบดีที่ 22 มกราคม  2552  
สถานที่  โรงเรียนเทศบาลพลประชานุกลู  อําเภอพล  จังหวัดขอนแกน  ตามตารางดังนี้ 
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ตาราง 9  ระยะเวลาในการดาํเนินการทดลองโปรแกรมการกํากับตนเอง 
 

ครั้ง 
ที่ 

วัน/เดือน/ป ระยะเวลา รายการทดลอง 

1 
 
 
 
2 
 
 
 
 
 
 

3 
 
 
 
 
 
4 
 
 
 
 
 
5 
 
 
 

วันจันทรที่ 5 มกราคม 2552 
 
 
 

วันอังคารที่ 6 มกราคม 2552 
 
 
 
 
 
 

วันพุธที่ 7 มกราคม 2552 
 
 
 
 
 

วันพฤหัสบดีที่ 8 มกราคม 2552 
 
 
 
 
 

วันจันทรที่ 12 มกราคม 2552 
 

14.30 น.– 15.20 น. 
 
 
 

14.30 น.– 15.20 น. 
 
 
 
 
 
 

14.30 น.– 15.20 น. 
 
 
 
 
 

14.30 น.– 15.20 น. 
 
 
 
 
 

14.30 น.– 15.20 น. 
 

ปฐมนิเทศ:ความหมายของการกํากับ
ตนเอง  วัตถปุระสงค  บทบาท  หนาที่ของ
ผูวิจัยและนักเรียนในการเขารวมโปรแกรม
การกํากับตนเอง 
กระบวนการกาํกับตนเอง(1): วัตถุประสงค 
เพ่ือใหเกิดความรูความเขาใจเกี่ยวกบั
กระบวนการกาํกับตนเอง  สามารถ
ตั้งเปาหมายและวางแผนการกระทําให
เหมาะสมกับความสามารถของตนเอง  
สามารถสังเกตตนเองและรูวิธีการบันทึก
พฤติกรรมของตนเองที่เกิดขึ้นได 
กระบวนการกาํกับตนเอง(2): วัตถุประสงค 
เพ่ือใหเกิดความรูความเขาใจเกี่ยวกบั
กระบวนการตัดสินตนเองและการแสดง
ปฏิกิริยาตอตนเอง  สามารถประเมินผล
พฤติกรรมของตนเองแลวแสดงปฏิกิริยา
ตอตนเองไดอยางเหมาะสม 
ทบทวนกระบวนการกํากับตนเอง:
วัตถุประสงค  เพ่ือใหเกิดทักษะในการ
กํากับตนเอง  สามารถนําทักษะ
กระบวนการกาํกับตนเองไปใชกํากับ
ตนเองในการทํากิจกรรมตาง ๆ ไดอยาง
เหมาะสม 
ความรับผิดชอบดานการเรียน           
ดานการเอาใจใสตอการเรยีนและงานทีท่ํา: 
วัตถุประสงค  เพ่ือใหตระหนักถึงการเอาใจ
ใสตอการเรียนและงานที่ไดรับมอบหมาย 
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ตาราง 9 (ตอ) 
 

ครั้ง 
ที่ 

วัน/เดือน/ป ระยะเวลา รายการทดลอง 

6-7 
 
 
 
 
8 
 
 
 
 
 

9 
 
 
 
 
 
 

10-11 
 

 
 

วันอังคารที1่3 มกราคม 2552 
วันพุธที่  14 มกราคม 2552 

 
 
 

วันพฤหัสบดีที่15 มกราคม 2552 
 
 
 
 
 
วันจันทรที่ 19 มกราคม 2552 

 
 
 
 
 
 

วันอังคารที่ 20 มกราคม 2552 
วันพุธที่ 21 มกราคม 2552 

14.30 น.– 15.20 น. 
 
 
 
 

14.30 น.– 15.20 น. 
 
 
 
 
 

14.30 น. – 15.20 น. 
 
 
 
 
 
 

14.30 น. – 15.20 น. 
 

ความรับผิดชอบดานการเรียน  ดานการ
ตรงตอเวลา:วัตถุประสงคเพ่ือให
ตระหนักเห็นความสําคัญของการใชเวลา
ใหคุมคา การตรงตอเวลาทั้งตอตนเอง
และผูอ่ืน 
ความรับผิดชอบดานการเรียน        
ดานความละเอียดรอบคอบในการทํางาน 
: วัตถุประสงค  เพ่ือใหเขาใจและ
ตระหนักถึงความสําคัญของการมีความ
ละเอียดรอบคอบในการทํางานและเพื่อ
ความถูกตองสมบูรณของงานที่ทํา  
ความรับผิดชอบดานการเรียน        
ดานความเพยีรพยายามและอดทนไมยอ
ทอตออุปสรรค : วัตถุประสงค  เพ่ือฝก
ใหมีความเพียรพยายามและอดทนไมยอ
ทอตออุปสรรค  ตระหนักเห็น
ความสําคัญของความเพียรพยายามและ
อดทนไมยอทอตออุปสรรคในการทํางาน 
ความรับผิดชอบดานการเรียน         
ดานการยอมรับผลการกระทําของตนเอง
และพยายามปรับปรุงแกไขผลงานใหดี
ขึ้น : เพ่ือใหรูจักยอมรับผลการกระทํา
ของตนเองทั้งที่เปนผลดีและผลเสียและ
พรอมที่จะปรับปรุงแกไขผลการกระทํา
ใหดีขึ้น  เปนผูมีใจกวางยอมรับฟง 
ความคิดเห็นของผูอ่ืนที่เกี่ยวกับสิ่งที่ตน
กระทําไป 
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  ตาราง 9 (ตอ) 
 

ครั้ง 
ที่ 

วัน/เดือน/ป ระยะเวลา รายการทดลอง 

12 
 
 
 
 
 

วันพฤหัสบดีที่ 22 มกราคม 2552 14.30 น. – 15.20 น. 
 
 
 
 
 
 

ปจฉิมนิเทศ : สรุปการเรียนรูที่ได
จากการเขารวมโปรแกรมการกํากับ
ตนเองที่มีผลตอความรับผดิชอบ
ดานการเรียน  ประโยชนและ
ขอเสนอแนะที่ไดรับจากการเขารวม
กิจกรรม 

 
  3. ข้ันหลังการทดลอง 
   3.1 หลังเสร็จสิ้นการทดลอง ผูวิจัยใหกลุมตวัอยางตอบแบบสอบถามความรับผิดชอบ
ดานการเรียนอีกครั้งหนึ่ง  เพ่ือใชเปนคะแนนหลังการทดลอง  ( Posttest )   
   3.2 นําคะแนนที่ไดจากการทดลองทั้งกอนและหลังการทดลอง จากแบบสอบถาม
ความรับผิดชอบดานการเรียนมาวิเคราะหขอมูลตามวธิีการทางสถติ ิ เพ่ือทดสอบสมมติฐานตอไป 
 

การวิเคราะหขอมูล  

เปรียบเทียบความรับผิดชอบดานการเรียนของนักเรียนกอนและหลังเขารวมโปรแกรม
การกํากับตนเอง 

 
สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 
 1. สถิติพ้ืนฐาน  ไดแก 

1.1   คาคะแนนเฉลี่ย  (Mean) 
1.2   คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน  (Standard  Deviation) 

 2. สถิติทีใ่ชในการตรวจสอบวเิคราะหคุณภาพเครื่องมือ   ไดแก 
  2.1 การหาคาอํานาจจําแนกเปนรายขอของแบบสอบถามความรับผิดชอบดานการ
เรียนของนักเรียน  โดยใชคา t-test  เทคนิค  25 เปอรเซ็นต  ของกลุมสูงและกลุมต่ํา (Ferguson. 
1981 : 180 )   
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  2.2 การหาคาความเชื่อม่ันของแบบสอบถามความรับผิดชอบดานการเรียนของนักเรียน
ทั้งฉบับ  โดยใชสตูรสัมประสิทธิ์แอลฟา (Alpha Coefficient) ของครอนบัค (Cronbach) (พวงรัตน  
ทวีรตัน.2543 : 125-126 ) 
 3. สถิติทีใ่ชในการทดสอบสมมติฐาน   
  เปรียบเทียบความรับผิดชอบดานการเรียนของนักเรียนทั้งกอนและหลังการเขารวม
โปรแกรมการกํากับตนเอง โดยใช  t-test  for Dependent  Samples  (พวงรัตน  ทวรีัตน. 2543 : 165 ) 
 



บทที่  4 
ผลการวิเคราะหขอมูล 

 
 

สัญลักษณและอักษรยอที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 
  ในการวิเคราะหขอมูลและการแปลความหมายของผลการวิเคราะหขอมูลในการศกึษาคร้ังนี้  
ผูวิจัยไดกําหนดสัญลักษณตาง ๆ ที่ใชแทนความหมายดังตอไปน้ี 
 
  N  แทน จํานวนนักเรียนที่เปนประชากร 
  n   แทน จํานวนนักเรียนในกลุมตวัอยางที่เขารวมโปรแกรม 
  X  แทน คาเฉลี่ย 
            S.D. แทน   คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
  t  แทน คาสถิตทิี่ใชพิจารณาใน  t-test for Dependent  Samples 

  ΣD แทน ผลรวมของผลตางของคะแนนแบบสอบถามกอนและหลังการทดลอง 

  ΣD2
 แทน ผลรวมของผลตางกําลังสองของคะแนนแบบสอบถามกอนและหลัง       

    การทดลอง 
  

การนําเสนอผลการศึกษาคนควา 
 การศึกษาคนควาในครั้งนี้  ผูวิจัยไดเสนอผลการวิเคราะหขอมูลตามลําดับ  ดังนี้ 

1.  ผลการวิเคราะหความรับผดิชอบดานการเรียนของนักเรียนเปนรายดานและโดยรวม 
2.  ผลการเปรียบเทียบความรับผิดชอบดานการเรียนของนักเรียนกอนและหลังเขารวม

โปรแกรมการกํากับตนเอง  

 
ผลการวิเคราะหขอมูล 

1. วิเคราะหความรับผิดชอบดานการเรียนของนักเรียน โดยการคํานวณคาเฉลี่ยและสวน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน 

2. เปรียบเทียบความรับผิดชอบดานการเรียนของนักเรียนกอนและหลงัเขารวม
โปรแกรมการกํากับตนเอง  โดยการทดสอบ  t-test  for  Dependent SampleS 
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ผลการวิเคราะหขอมูล 
1. ผลการวิเคราะหความรบัผิดชอบดานการเรียนของนักเรยีน ผลการวเิคราะหปรากฏ    

ดังตาราง 10 
 
ตาราง 10 คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานความรบัผิดชอบดานการเรียนของนักเรียน (N= 100 ) 
 

ความรับผิดชอบดานการเรียน 
 

  
    X 

 
S.D. 

การแปลผล 

1.  ดานความเอาใจใสตอการเรียนและงานที่ทํา 2.19 0.20 ปานกลาง 
2.  ดานความตรงตอเวลา 2.12 0.13 ปานกลาง 
3.  ดานความละเอียดรอบคอบในการทํางาน 2.04 0.15 ปานกลาง 
4.  ดานความเพียรพยายาม 2.06 0.07 ปานกลาง 

 
2.10 

 
0.76 

  
ความรับผิดชอบดานการเรียน ปานกลาง 

 
 จากตาราง 10  พบวา  ความรับผิดชอบดานการเรียนของนักเรียนโดยรวม  อยูในระดับ
ปานกลาง และเม่ือพิจารณาความรับผิดชอบดานการเรียนของนักเรียนรายดาน ทั้ง 4 ดาน  พบวา      

ความรับผิดชอบดานการเรียนของนักเรียน  ดานความเอาใจใสตอการเรียนและงานที่ทํา  ดานความ
ตรงตอเวลา  ดานความละเอียดรอบคอบในการทํางาน  และดานความเพียรพยายาม  อยูในระดับ
ปานกลาง  
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2. ผลการเปรียบเทียบความรบัผิดชอบดานการเรียนของนักเรียนกอนและหลังเขารวม
โปรแกรมการกํากับตนเอง  ผลการวิเคราะหปรากฎดังตาราง 11-12 
 
ตาราง  11  ระดับความรบัผิดชอบดานการเรียนของนักเรียนกอนและหลังเขารวมโปรแกรมการกํากับ  

ตนเอง  (n = 15 )        

 

ความรับผิดชอบดานการเรียน กอนการทดลอง หลังการทดลอง   

   
X 

 
S.D. 

  
X 

 
S.D. 

 
ระดับ ระดับ 

1.28 0.16 1.  ดานความเอาใจใสตอการเรียน นอย 2.62 0.26 
และงานที่ทํา      

มาก 

2.  ดานความตรงตอเวลา 1.31 0.16 นอย 2.57 0.20 มาก 
1.34 0.15 3.  ดานความละเอียดรอบคอบ  นอย 2.71 0.20 

ในการทํางาน      

มาก 

4.  ดานความเพียรพยายาม 1.24 0.15 นอย 2.61 0.17 มาก 
 

2.62 
 
0.13 

   
1.28 

 
0.08 

 
นอย ความรับผิดชอบดานการเรียน มาก 

 
จากตาราง 11  พบวา  กอนการเขารวมโปรแกรมการกํากับตนเอง  ความรับผิดชอบ     

ดานการเรียนของนักเรียนในภาพรวมและรายดานอยูในระดับนอย และภายหลงัการเขารวมโปรแกรม  

การกํากับตนเอง ระดับความรับผิดชอบดานการเรยีนของนักเรยีนโดยภาพรวมและรายดานอยูในระดบั
มาก 
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ตาราง 12  เปรียบเทียบความรับผิดชอบดานการเรียนของนักเรียนกอนและหลังการเขารวมโปรแกรม 
การกํากับตนเอง  (n = 15 )        

 

ความรับผิดชอบ กลุมทดลอง 
ดานการเรียน  

 
X 

S.D. ΣD ΣD2 t 

1.  กอนทดลอง ดานความเอาใจใสตอ  
การเรียนและงานที่ทํา       

 หลังทดลอง 

1.28 
 

2.62 

0.16 
 

0.26 

 
20.16 

 
27.92 

 
17.672** 

2.  ดานความตรงตอเวลา กอนทดลอง 
  

หลังทดลอง 

1.31 
 

2.57 

0.16 
 

0.20 

 
18.82 

 
24.25 

 
22.330** 

3.  กอนทดลอง ดานความละเอียด 
รอบคอบในการทํางาน       

 หลังทดลอง 

1.34 
 

2.71 

0.15 
 

0.20 

 
20.50 

 
28.60 

 
26.675** 

4.  1.24 
 

2.61 

0.15 
 

0.17 

 
20.50 

 
28.67 

 
22.578** 

ดานความเพียรพยายาม กอนทดลอง 
  

หลังทดลอง 
กอนทดลอง 1.28 

 
2.62 

0.08 
 

0.13 

 
20.06 

 
27.02 

 
40.505** 

ความรับผิดชอบ 
ดานการเรียน  

หลังทดลอง 

 
                                                         ** มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .01 
 
 จากตาราง  12  พบวา   ความรับผิดชอบดานการเรียนของนักเรียนหลังการเขารวมโปรแกรม  
การกํากับตนเอง ทั้งโดยรวมและรายดานสูงขึ้นอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .01 
 

 
 
 
 
 

 



บทที่  5 
สรุปผล  อภิปรายผล  และขอเสนอแนะ 

 

ความมุงหมายของการศึกษาคนควา 
 การศึกษาคนควาครั้งนี้มีความมุงหมายเพือ่ 

1. ศึกษาความรบัผิดชอบดานการเรียนของนักเรียนโดยรวมและรายดาน 
2. เปรยีบเทยีบความรบัผิดชอบดานการเรียนของนกัเรยีนกอนและหลังการเขารวม

โปรแกรมการกํากับตนเอง 
  

ขอบเขตของการศึกษาคนควา 
 ในการศึกษาคนควาครัง้นี้  มีขอบเขตของการศึกษาคนควา  ดังนี ้
  
 ประชากรที่ในการศึกษาคนควา 
 ประชากรที่ใชในการศึกษาคนควาครั้งนี้ เปนนักเรียนชัน้ประถมศึกษาปที่ 6  ปการศึกษา 
2551  โรงเรียนเทศบาลพลประชานุกลู  อําเภอพล  จังหวัดขอนแกน โดยสุมจากนักเรียนทั้งหมด
จํานวน 6 หองเรียน เหลือ 3 หองเรียน  มีจํานวนนักเรียนทั้งสิ้น  100  คน    
 
 กลุมตวัอยางที่ใชในการศึกษาคนควา 
 กลุมตัวอยางที่ใชในการศึกษาคนควาครั้งนี้ เปนนักเรียนชั้นประถมศกึษาปที่ 6 ปการศึกษา 
2551  โรงเรียนเทศบาลพลประชานุกลู   อําเภอพล  จังหวัดขอนแกน  จํานวน 3 หองเรียน รวม 
100 คน แลวสุมอยางงาย( Simple Random Sampling ) จากนักเรียนที่มีคะแนนความรับผิดชอบ
ดานการเรียนอยูในระดับนอย (คะแนนเฉลี่ยระหวาง 1.00-1.66)  ที่สมัครใจเขารวมโปรแกรม  
การกํากับตนเอง  จํานวน  15  คน  
  
   ตัวแปรทีศ่ึกษา 
 1. ตวัแปรอิสระ ไดแก โปรแกรมการกํากับตนเอง 
 2. ตวัแปรตาม    ไดแก   ความรับผิดชอบดานการเรยีน 
 

เคร่ืองมือทีใ่ชในการศึกษาคนควา 
  ในการศึกษาคนควาครัง้นี้  ผูวิจัยสรางเครื่องมือในการทดลองดังนี ้

1. แบบสอบถามความรบัผิดชอบดานการเรยีน 
2. โปรแกรมการกํากับตนเอง ซ่ึงประกอบดวยกระบวนการยอย  3  กระบวนการดังนี ้
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 2.1   การสังเกตตนเอง ( Self – observation ) 
 2.2   การตัดสนิตนเอง  ( Self – judgement ) 
 2.3   การแสดงปฏิกิริยาตอตนเอง  ( Self – reaction ) 
   

 วิธดีําเนินการทดลอง 
 การวิจัยครั้งนีเ้ปนการวิจัยเชิงทดลอง  แบบ  One  Group  Pretest – Posttest  Design  
ซ่ึงมี  3  ขั้นตอนดังนี้ 
 
  1. ข้ันกอนการทดลอง 
   ผูวิจัยใหกลุมตวัอยางตอบแบบสอบถามความรบัผิดชอบดานการเรียน  แลวนาํคะแนน   
ที่ไดเปนคะแนนกอนการทดลอง ( Pretest )   
 
  2. ข้ันดําเนินการทดลอง 
   ผูวิจัยดําเนินการทดลองทั้งหมด 12 ครั้ง ครั้งละ 50 นาท ีเปนเวลา 3 สัปดาห สัปดาห
ละ  4 ครั้ง ตัง้แตวันจันทรที ่5 มกราคม 2552 ถึง วันพฤหัสบดีที่ 22 มกราคม 2552 สถานที่ โรงเรียน
เทศบาลพลประชานุกูล อําเภอพล จังหวัดขอนแกน   
  
  3. ข้ันหลังการทดลอง 
   3.1 หลังเสร็จสิ้นการทดลอง ผูวจัิยใหกลุมตวัอยางตอบแบบสอบถามความรับผิดชอบ 
ดานการเรียนอีกครั้งหนึ่ง เพ่ือใชเปนคะแนนหลังการทดลอง ( Posttest )   
   3.2 นําคะแนนที่ไดจากการทดลองทั้งกอนและหลังการทดลอง  จากแบบสอบถาม
ความรบัผิดชอบดานการเรยีนมาวิเคราะหขอมูลตามวธิีการทางสถติ ิ เพ่ือทดสอบสมมตฐิานตอไป 
 

การวิเคราะหขอมูล  

 เปรยีบเทยีบความรบัผิดชอบดานการเรียนของนกัเรยีนกอนและหลังเขารวมโปรแกรมการ
กํากับตนเอง  

 
สรุปผลการศึกษาคนควา 
 จากการศกึษาคนควา  สรุปผลไดดังนี้ 
 1. นักเรียนมีความรับผิดชอบดานการเรียนโดยรวม อยูในระดับปานกลาง และเม่ือพิจารณา
ความรบัผิดชอบดานการเรยีนรายดานทั้ง 4 ดาน พบวา ความรบัผดิชอบดานการเรียนของนักเรียน
ดานการเอาใจใสตอการเรียนและงานที่ทาํ ดานการตรงตอเวลา ดานความละเอียดรอบคอบในการ
ทํางาน และดานความเพยีรพยายาม อยูในระดบัปานกลาง 
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 2. นักเรียนทีเ่ขารวมโปรแกรมการกํากบัตนเอง  มีความรบัผิดชอบดานการเรยีนทัง้โดยรวม
และรายดาน สูงขึ้นอยางมีนัยสําคญัทางสถิตทิี่ระดับ .01  
  

การอภิปรายผล 
 ผูวิจัยจะอภิปรายผลตามลําดับของวัตถุประสงคและสมมติฐานดังนี้ 

1. ความรับผิดชอบดานการเรียนของนักเรียนโดยรวม อยูในระดับปานกลาง และเม่ือพิจารณา 
ความรับผิดชอบดานการเรียนของนักเรียนรายดานทั้ง 4 ดาน พบวา ความรบัผิดชอบดานการเรียน
ของนักเรียน ดานการเอาใจใสตอการเรียนและงานทีท่ํา ดานการตรงตอเวลา ดานความละเอียด
รอบคอบในการทํางาน และดานความเพยีรพยายาม อยูในระดับปานกลาง จากผลการวิจัยแสดง     
ใหเห็นวา นักเรียนมีความรับผิดชอบดานการเรียนไมมากเทาที่ควร ซ่ึงสอดคลองกับผลการเรียน
ของนักเรียนซึ่งอยูในระดับปานกลาง ( x =2.86;โรงเรียนเทศบาลพลประชานุกูล:2550)ดังนั้น
จึงจําเปนตองพัฒนาความรับผิดชอบดานการเรียนเพ่ือใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดีขึ้น ซ่ึงสอดคลอง
กับผลการวิจัยของ รัชนี มณีโกศล (2540:60-61) ที่ไดศกึษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  ความรับผิดชอบ 
และความคงทนทางการเรียนรูวิชาคณิตศาสตร ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 4 เรื่องการหาร      
ที่เรียนโดยวธิกีารเรียนแบบรวมมือ พบวา ผลสัมฤทธิท์างการเรียนวชิาคณิตศาสตร ความรับผิดชอบ
ตอการเรียนวิชาคณิตศาสตร และความคงทนทางการเรยีนรูวิชาคณิตศาสตรของนักเรียนทีไ่ดรับการ
เรียนแบบรวมมือสูงกวานักเรียน ที่เรียนดวยวิธีการสอนแบบปกติอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดบั .05 
และสอดคลองกับผลการวิจัยของ อรรถวรรฒ นิยะโต (2536:81-83) ที่ไดศึกษาการเปรียบเทียบ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ความรับผิดชอบตอตนเอง และความรับผิดชอบตอสังคม ของนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปที่ 1 ที่เรียนวิชาสังคมศึกษาโดยใชการสอนแบบบูรณาการกับการสอนตามคูมือ
ครู พบวา นักเรียนที่เรียนวิชาสังคมศึกษาที่ไดรับการสอนแบบบูรณาการ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  
ความรับผิดชอบตอตนเองและความรับผิดชอบตอสังคม สูงกวานักเรียนที่ไดรับการสอนตามคูมือครูอยาง
มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 เพราะเนื่องจากความรับผิดชอบจะทําใหผลสัมฤทธิ์ทางดานการเรียน
ดีขึ้นแลว ความรับผิดชอบยังถือเปนลักษณะสําคัญยิ่งที่ควรเกิดขึ้นกับนักเรียนทุกคน เพ่ือที่จะ
นําไปใชพัฒนาตนเองในการเรียนใหประสบผลสําเร็จในอนาคต รวมทัง้เปนคุณลักษณะที่สังคมไทย
ตองการปลูกฝงใหเกิดขึ้น เพราะการที่นักเรียนจะประสบความสําเร็จหรือลมเหลวในการเรียนหรือ
การทํางานใดๆนั้น ก็ขึ้นอยูกับความรับผิดชอบเปนสําคัญ เนื่องจากความรับผิดชอบเปนพ้ืนฐาน
สําคัญที่มีสวนในการกาํหนดอนาคตของแตละบุคคลและยังเปนปจจัยสําคัญในการที่จะทําใหสังคม
เกิดความเปนระเบียบเรียบรอยสงบสขุ และชวยสงเสริมพัฒนาประเทศชาตใิหมีความเจริญกาวหนา
ยิ่งขึ้นไป ซ่ึงสอดคลองกับการศึกษาของ ประมวล ดิคคินสัน (2520:7) ที่ไดกลาววา ความรบัผิดชอบ
มิใชเปนสิ่งที่เกิดขึ้นในตัวบคุคลโดยอัตโนมัติ การที่จะใหบุคคลเกิดความสํานึกในความรับผิดชอบ
เปนคติประจําใจจะตองมีการฝกฝนและปลูกฝงตั้งแตวยัเด็ก โดยใชเวลาในการพัฒนาใหเหมาะสม
กับวัยของเด็ก บรรยากาศของครอบครัว ความสัมพันธของครอบครัวกับเด็ก ตลอดจนการอบรม



  

 

62 

เลี้ยงดูของพอแม   มีอิทธิพลตอการพัฒนาความรับผิดชอบในตัวเด็ก และยังสอดคลองกับผลการวิจัย
ของ วิพัฒน รักษาเคน (2531:17) ที่ศึกษาพบวา การฝกใหเด็กมีความรับผิดชอบตองอาศัยการ
อบรมสั่งสอนมิใชปลอยใหเกิดความรับผิดชอบขึ้นเองได เพราะเด็กจําเปนตองไดรับการชี้แนะ
แนวทางในการปฏิบัติ ถาปลอยปละละเลยเกินไปเด็กก็จะไมเกิดการพัฒนาตนเองในดานความรับผิดชอบ 
และยังสอดคลองกับผลการวิจัยของ วัลลภา ถนอมศิริ (2539:22) ที่ศึกษาพบวา ความรับผิดชอบของ
บุคคลนั้น สามารถเรียนรูและพัฒนาใหเพ่ิมมากขึ้นได โดยอาศัยองคประกอบของการกําหนดความ
รับผิดชอบ คือ ใหการจัดการศึกษา และการฝกอบรมเพื่อเพ่ิมความรับผิดชอบใหกับบุคคลได  
 2.   ความรับผิดชอบดานการเรียนของนักเรียนโดยรวมและรายดานหลังการเขารวม
โปรแกรมการกํากับตนเอง เพ่ิมสูงขึ้นอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ซ่ึงเปนไปตามสมมติฐาน
ของการศึกษาคนควาครั้งนี้ เม่ือพิจารณาความรับผิดชอบดานการเรียนของนักเรียนเปนรายดาน
ทั้ง 4 ดาน พบวา ความรับผิดชอบดานการเรียนของนักเรียนดานความละเอียดรอบคอบในการ
ทํางาน  ไดแก  การนําอุปกรณการเรียนมาเรียน  การมีความละเอียดรอบคอบในการทาํงาน  
การตรวจทานความเรียบรอยผลงานของตนเองกอนสงครู และการระมัดระวังรกัษาอุปกรณการเรียน
ของตนเองและของสวนรวม นักเรียนมีการพัฒนาความรับผิดชอบดานการเรียนมากที่สุด สวนความ
รับผิดชอบดานการเรียนของนักเรียนดานความเพียรพยายาม ไดแก  ความอดทนไมยอทอตอ
อุปสรรคและงานที่ทํา  การรูจักยอมรับและติดตามผลการกระทําของตนเอง  พยายามปรับปรงุแกไข
ผลงานในหนาที่ของตนใหดียิ่งขึ้น ความรับผิดชอบดานการเรียนของนักเรียนดานการเอาใจใส    
ตอการเรียนและงานที่ทํา ไดแก  การตัง้ใจฟงครขูณะทีส่อน   การซกัถามครูในสิ่งทีไ่มเขาใจหรือสงสัย  
การตั้งใจทํางาน  ที่ไดรับมอบหมายในขณะที่เรียน  ไมนํางานอื่นขึ้นมาทํา  ไมนําของเลนขึ้นมาเลน
ขณะที่ครูสอนและมอบหมายงานใหทํา มีการจดงานหรือบันทึกขณะที่ทํากิจกรรมการเรียนการสอน 
การใหความรวมมือในการทํากิจกรรมการเรียน และความรับผิดชอบดานการเรียนของนักเรียน
ดานการตรงตอเวลา ไดแก การเขาเรียนตรงเวลา  การทํางานที่ไดรับมอบหมายไดครบถวน  
และสงงานทันตามเวลาที่กําหนดให ภายหลังการเขารวมโปรแกรมการกํากับตนเอง นักเรยีนมีความ
รับผิดชอบดานการเรียนเพ่ิมขึ้นรองลงมาเรียงตามลําดบั แสดงวา โปรแกรมการกํากับตนเองสามารถ
พัฒนาความรับผิดชอบดานการเรียนของนักเรียนใหสูงขึ้นได ทั้งนี้เพราะ การกํากับตนเองเปน
กระบวนการทีท่ําใหนักเรยีนไดมีการกํากบัตนเองในสถานการณตางๆ ในการแสวงหาความรูดวยตนเอง
อยางมีระบบขั้นตอนที่ชัดเจน จนเกิดการเรียนรูอยางมีวิจารณญาณ มีความคิดริเริ่มสรางสรรค     
ดวยตนเอง มีจิตใจใฝรูและตระหนักถึงความสําคัญของการเรียนรู มีความอดทนอดกลั้นในการควบคุม
ตนเองใหกระทําตามทีไ่ดวางแผนไว เพ่ือใหประสบผลสําเร็จบรรลตุามเปาหมาย ตลอดจนสงผลให
นักเรียนเกิดการรับรูถึงความสามารถของตนเองในการทํากิจกรรมหรืองานตางๆในการเรียน ซ่ึง
การรบัรูถึงความสามารถของตนเองนี้จะชวยใหนักเรียนสามารถตั้งเปาหมายในการทํางานใหใกลเคียง
กับระดับความสามารถของตนเองได เม่ือนักเรียนสามารถทํางานใหบรรลตุามเปาหมายไดเปนผลสําเร็จ   
ก็จะสงผลใหนักเรียนเกิดแรงจูงใจ มีความภาคภูมิใจในตนเอง และมีกําลังใจในการทาํกิจกรรมหรืองาน
อ่ืนๆไดในครั้งตอๆไป ดังที่ ชุงคและซิมเมอรแมน (Schunkand & Zimmerman. 1994 ; Zimmerman. 
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1998:1) กลาววา การกํากับตนเองเปนกระบวนการที่กอใหเกิดความคิด ความรูสึกและการกระทํา
ดวยตนเองในการที่จะแสวงหาความรู เพ่ือใหบรรลุเปาหมายที่ตนเองไดตั้งไว  
 ผลการศึกษาคนควาครั้งนี้สอดคลองกับผลการศึกษาของ ปยวรรณ พันธุมงคล (2542:58) 
ซ่ึงไดศึกษาผลของการใชโปรแกรมการกํากบัตนเองที่มีตอการมีวินัยในตนเองและผลสัมฤทธิท์างการเรียน
ของนักเรียนชัน้ประถมศึกษาปที่ 6 โรงเรยีนกิ่งเพชร สงักัดกรุงเทพมหานคร  พบวา   นักเรียนทีไ่ดรับ
การฝกดวยโปรแกรมการกาํกับตนเองมีวินัยในตนเองและมีผลสัมฤทธิท์างการเรียนสูงขึ้นอยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติที่ระดับ.01 และยังสอดคลองกับผลการศึกษาของ ฐิติพัฒน สงบกาย (2533:101) ที่ไดศึกษา
ผลของการกํากับตนเองตอความคาดหวังเกี่ยวกับความสามารถของตนเองและผลสมัฤทธิท์างการเรียน
วิชาคณิตศาสตรของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 5 พบวา  นักเรียนกลุมทดลองที่ไดรับการฝก    
การกาํกับตนเองในการเรียนวิชาคณิตศาสตร  ภายหลังการทดลองมีระดับการรับรูความสามารถ       
ของตนเองและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตรสงูกวากอนการทดลองและสูงกวานักเรียนกลุม
ควบคุมอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ.01 และสอดคลองกับผลการศึกษาของ รจเรข รัตนาจารย 
(2547:61) ที่ไดศึกษาผลของการฝกการกํากับตนเองในการเรียนการสอนวิชาวิทยาศาสตรที่มีตอการรับรู
ความสามารถของตนเองและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตรของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา
ปที่ 3 พบวา   ภายหลังการทดลองนักเรียนที่ไดรับการฝกการกํากับตนเองในการเรียนการสอน
วิชาวิทยาศาสตรมีคาเฉลี่ยคะแนนการรับรูความสามารถของตนเองและคาเฉลี่ยคะแนนผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตรสูงกวากอนการทดลองอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .05 
 ในการศึกษาคนควาครั้งนี้ ผูวิจัยไดจัดประสบการณเกี่ยวกับการพัฒนาความรับผิดชอบ     
ดานการเรียน โดยผูวิจัยดําเนินการใหนักเรียนไดมีโอกาสรวมปฏิบตัิกิจกรรมตางๆโดยเนนตามขั้นตอน
ของกระบวนการกํากับตนเอง ไดแก การสังเกตตนเอง การตัดสินตนเอง และการแสดงปฏิกิริยา     
ตอตนเอง ซ่ึงแบงเปน 3 ขั้นตอน โดย 1) ขั้นนํา เปนขั้นตอนที่ผูวิจัยดําเนินการอธิบายรายละเอียด
ขั้นตอนในการทํากิจกรรมนัน้ๆ เพ่ือใหนักเรียนเกิดความเขาใจและมีความพรอมในการทาํกิจกรรม 
และเปนการสรางบรรยากาศที่ดีและเหมาะสมตอการเรียนรู รวมทั้งนักเรียนไดมีโอกาสสนทนา
ซักถามและรวมแสดงความคิดเห็น 2) ขั้นกิจกรรม เปนขั้นตอนที่นักเรียนมีสวนรวมลงมือปฏิบัติ
กิจกรรมตามกระบวนการกํากับตนเอง โดยนักเรียนตอง 1.สังเกตตนเอง โดยการตั้งเปาหมาย
และวางแผนพฤติกรรมที่จะตองทําเพื่อใหบรรลุตามเปาหมายที่ตนเองกําหนดไว พรอมทั้งสังเกต
และบันทึกพฤติกรรมทีต่นเองไดลงมือปฏบิัตเิพ่ือใหบรรลุตามเปาหมาย 2. ตัดสนิตนเอง นักเรยีนตอง
ประเมินผลพฤติกรรมดวยตนเอง โดยเปรียบเทียบกับเปาหมายหรือมาตรฐานที่ตนเองไดตั้งไววา
บรรลุตามเปาหมายหรือไม 3. แสดงปฏิกิริยาตอตนเอง เม่ือนักเรียนสามารถแสดงพฤติกรรมไดบรรลุ
ตามเปาหมายที่กําหนดไว นักเรียนจะแสดงปฏิกิริยาตอตนเองในทางบวก โดยการใหรางวัล       
แกตนเองเพื่อเปนการเสริมแรง และสรางแรงจูงใจภายในใหแกตนเอง เชน ชมเชยหรือยกยองตนเอง        
ซ้ือสิ่งของที่ตนเองช่ืนชอบ หรือใหเวลาทํากิจกรรมที่ตนเองชื่นชอบ รวมทั้งไดรับการเสริมแรง      
จากผูวิจัย แตถาหากนักเรียนคนใด ที่ไมสามารถแสดงพฤติกรรมใหบรรลุตามเปาหมาย ก็จะแสดง
ปฏิกิริยาตอตนเองในทางลบ แตจะไดรับการแนะนํา การใหกําลังใจและการเสริมแรงจากผูวิจัย  
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โดยใหคนหาสาเหตุและหาวิธีแกไขปรับปรุงใหม เพ่ือใหสามารถแสดงพฤติกรรมใหบรรลุ
ตามเปาหมายที่ตั้งไว 3) ขั้นสรุปและนําหลักการไปประยุกตใช นักเรียนรวมกันสรุปและประเมินผล
การเรียนรูของตนเองและของกลุม โดยรวมกันอภิปราย ใหขอเสนอแนะและแสดงความคิดเห็นรวมกัน 
พรอมทั้งเสนอแนวทางในการนําหลักที่ไดจากการเรียนรูไปประยุกตใชในดานการเรียนและใน
ชีวิตประจําวันของตนเองใหเหมาะสมตามสถานการณและระดับความสามารถของตนเองและใน
การศึกษาครั้งนี้ ผูวิจัยไดนําเทคนิคตางๆ มารวมบูรณาการทุกกิจกรรม สงผลทําใหเกิดการบูรณา
การประยุกตแบบการกํากับตนเอง เชน กลุมสัมพันธ   กรณีตัวอยาง การอภิปรายกลุม และเกม  
ใหสอดคลองกบักระบวนการกํากับตนเอง ซ่ึงสงผลใหนักเรยีนไดรวมลงมือปฏบิัติและคิดแสวงหา  
สิ่งที่ตองการที่จะเรียนรูดวยตนเอง เกิดความรูมากยิ่งขึ้น รูจักตนเองและรับรูความสามารถ
ของตนเองดีขึ้น ทําใหนักเรียนเกิดการคิดวิเคราะหและสรปุสิ่งที่ตนเองไดเรียนรูไป สามารถนํา
ความรูที่ไดน้ันมาประยุกตใชในการพัฒนาความรับผิดชอบดานการเรียนของตนเองใหดีขึ้นได ซ่ึงสอดคลอง
กับแนวคิดของ ทศวร มณีศรีขํา (2539:2-3) ที่กลาววา การจัดการเรียนการสอนดวยกระบวนการ
กลุมสัมพันธ เปนวิธีที่สามารถพัฒนาศักยภาพในดานตางๆของผูเรียนไดเปนอยางดี โดยผูเรียน 
จะใหความสนใจและไมเบื่อหนายการเรียน ประสบการณในกลุมจะทําใหเกิดการพัฒนาตนเองและกลุม  
ก็จะดําเนินไปดวยความสําเร็จ บรรลุตามจุดมุงหมายที่ตั้งไว และแนวคิดของ วัฒนาพร  ระงับทุกข 
(2542:33) ที่กลาววา กรณีตัวอยางเปนวิธีการสอน ซ่ึงใชกรณีหรือเรื่องตางๆ ที่เกิดขึ้นจริงมา
ดัดแปลง และใชเปนตัวอยางในการเรียน ใหศึกษาวิเคราะหและอภิปรายเพื่อสรางความเขาใจ และ
ฝกฝนหาทางแกปญหานั้น วิธีการนี้จะชวยใหผูเรียนไดรูจัดคิดและพิจารณาขอมูลที่ตนไดรับอยาง   
ถี่ถวน การอภิปรายจะชวยใหผูเรียนไดมีโอกาสแลกเปลี่ยนขอมูลซ่ึงกันและกัน รวมทั้งการนําเอา
กรณีตางๆ ที่คลายคลึงกับชีวิตจริง ซ่ึงมีสวนชวยในการเรียนการสอนมีความหมายสําหรับผูเรียนมาก
ยิ่งขึ้น นอกจากนี้ยังสอดคลองกับแนวคิดของ กําพล ดํารงควงศ (2535:11) ที่กลาววา เกม เปนสิ่ง   
ที่ทําใหเกิดการเรียนรูที่ดีสําหรับนักเรียน เพราะเกมเปนกิจกรรมที่นักเรียนกระทาํดวยตนเอง การใช
เกมจึงเปนประสบการณตรงที่นักเรยีนไดรับการสัมผสัดวยประสาทสมัผัสทั้ง 5 ซ่ึงจะชวยใหนักเรียน
เกิดการเรียนรูที่ดีที่สุด มีความคิดริเริ่ม เกิดจินตนาการ อันเปนการแสดงถงึความกาวหนาทาง
ระดบัสติปญญาของนักเรียน  
 การศึกษาคนควาครั้งนี้ ผูวิจัยไดประเมินผลการเขารวมกิจกรรม โดยสังเกตความรวมมือ 
ในการปฏิบัติกิจกรรม นักเรียนใหความรวมมือเปนอยางดี มีความกระตือรือรน ซักถามถึงกิจกรรม  
ที่ตองทําในครั้งตอๆ ไปวาเปนอะไร และใหความสนใจในการเขารวมกิจกรรมทุกครั้ง ทั้งนี้เปนเพราะ 
ผูวิจัยไดจัดกิจกรรมในลักษณะบูรณาการกับ กลุมสัมพันธ กรณีตัวอยาง การอภิปรายกลุม และเกม 
ซ่ึงเปดโอกาสใหนักเรียนไดมีสวนรวมในการปฏิบัติกิจกรรม ไดแลกเปลี่ยนความคิดเห็นซึ่งกัน
และกันอยางอิสระ นักเรียนเกิดความสนุกสนานจากการเขารวมกิจกรรม สามารถนําความรู
ที่ไดไปประยุกตใช   ในชวีิตประจําวันไดอยางเหมาะสม นอกจากนี้ผูวิจัยไดใหความเปนกันเองกับ
นักเรียนทุกคน ทําใหนักเรียนเกิดความไววางใจและอบอุนในการเขารวมกิจกรรม นักเรียนเกิดความ
พึงพอใจ มีความตรงตอเวลาในการเขารวมกิจกรรมอยางสมํ่าเสมอ เกิดความเขาใจและยอมรับซึ่ง
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กันและกัน เกิดการเรียนรูเกี่ยวกับกระบวนการกํากับตนเอง รวมทัง้ผูวจัิยไดสังเกตในขณะการ
ทดลอง ผูวิจัยพบวา นักเรียนที่เขารวมโปรแกรมไดมีโอกาสเขารวมกิจกรรมตามขั้นตอนของการ
กํากับตนเอง โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของตนเองใหไปสูพฤติกรรมเปาหมาย   
ที่ตองการ เม่ือนักเรียนสามารถทํางานไดสําเร็จตามเปาหมายที่ตนเองไดตั้งไว นักเรียนไดเกิดการ
เรียนรูและรบัรูถึงความสามารถของตนเองวาตนเองสามารถที่จะทํางานหรือกิจกรรมตางๆไดดังเชนคนอื่นๆ 
ซ่ึงสงผลใหนักเรียนเกิดความภาคภูมิใจในตนเอง เกิดแรงจูงใจและมีกําลังใจในการทํากิจกรรมในครั้ง
ตอๆ ไป ทําใหนักเรียนสามารถพัฒนาตนเองใหมีความรับผิดชอบดานการเรียนเพ่ิมสูงขึ้น 
 ผลการศึกษาคนควาครั้งนี้สอดคลองกบัผลการศกึษาของ คมสันต พุมพงษ (2536:51)    
ไดศึกษาผลของกระบวนการกลุมสมัพันธที่มีตอความรบัผิดชอบตอเพ่ือนของนกัเรยีนชั้นประถมศึกษา
ปที่ 5 โรงเรียนบานทาไม จังหวัดชัยนาท ผลการศึกษาพบวา นักเรียนกลุมทดลองที่เขารวม
กระบวนการกลุมสัมพันธมีความรับผิดชอบตอเพ่ือนสูงกวากอนการเขารวมการทดลองอยางมีนัยสําคญั
ทางสถิตทิี่ระดับ .01 และสอดคลองกับผลการศึกษาของ คํานึง อยูเลิศ (2541: 39) ไดศึกษาผลของ
การใชกิจกรรมกลุมที่มีตอความรับผิดชอบดานการเรียนของนักเรียนชั้นประถมศกึษาปที ่1 โรงเรียน
วัดเศวตฉัตร เขตคลองสาน กรุงเทพมหานคร ผลการศกึษาพบวา  นักเรียนที่เขารวมกิจกรรมกลุม    
มีความรับผิดชอบดานการเรียนมากกวานักเรียนที่ไมเขารวมกิจกรรมกลุม อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ
ที่ระดับ.01 และสอดคลองกับผลการศึกษาของ แคทลียา แสนนางชน (2549:39) ที่ไดศึกษาผลของ
กิจกรรมกลุมที่มีตอความรับผิดชอบดานการทํางานที่เกี่ยวของกับการเรียนของนักเรียนชั้นประถมศึกษา
ปที่ 6 โรงเรียนนาหลวง เขตทุงครุ กรุงเทพมหานคร พบวา นักเรียนที่เขารวมกิจกรรมกลุม          
มีความรับผิดชอบดานการทํางานที่เกีย่วของกับการเรยีนมากกวานกัเรียนทีไ่มไดเขารวมกิจกรรมกลุม 
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และสอดคลองกับผลการศึกษาของ อมรวรรณ แกวผอง 
(2542:93-96) ไดศกึษาเปรยีบเทยีบผลกจิกรรมกลุมและการใหคาํปรกึษาแบบกลุมที่มีตอการใหเหตุผล
เชิงจริยธรรมดานความรับผิดชอบตอตนเองของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่  2 โรงเรียนวัดนอยใน 
กรุงเทพมหานคร   ที่มีอายุระหวาง 13-14 ป จํานวน 24 คน โดยแบงกลุมทดลอง 2 กลุม ๆ ละ 12 คน  
ผลการศึกษาพบวา นักเรยีนทีเ่ขารวมกจิกรรมกลุมมีการใหเหตผุลเชิงจริยธรรมดานความรับผิดชอบ
ตอตนเองสูงขึ้นอยางมีนัยสําคัญทางสถติิที่ระดับ .05  และสอดคลองกับผลการศกึษาของ นิคม ชนะ
ไพฑูรย (2535:72) ไดศึกษาการเปรยีบเทียบผลของการเขากลุมฝกอบรมและกิจกรรมกลุมที่มีตอความ
รับผิดชอบของผูนํานักเรยีน โรงเรยีนบานดุงวิทยา จังหวัดอุดรธานี ผลการศกึษาพบวา  ผูนํานักเรียน
ที่เขารวมกิจกรรมกลุมมีพัฒนาการดานความรับผิดชอบสูงขึ้นอยางมีนัยสําคญัทางสถิตทิี่ระดับ .01 
 ดังนั้น จากการศึกษาคนควาครั้งนี้จึงสรุปไดวา โปรแกรมการกํากับตนเองมีผลทําให
นักเรียนมีความรับผิดชอบดานการเรียนเพ่ิมสูงขึ้น 
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ขอเสนอแนะ 
 1.  ขอเสนอแนะในการนาํผลที่ไดจากการศึกษาคนควาไปใช 
  1.1 จากการศึกษาครั้ งนี้พบวาโปรแกรมการกํากับตนเองสามารถพัฒนา       
ความรับผิดชอบ ดานการเรียนของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 6 ได ดังนั้นโปรแกรมการ
กํากับตนเองจึงเปนเครื่องมืออยางหนึ่งของครูที่จะนําไปใชในการพัฒนาความรับผิดชอบดานการ
เรียนของนักเรียนที่มีความรับผิดชอบดานการเรียนต่ําในระดับชั้นอ่ืนๆได โดยปรับรูปแบบของ
กิจกรรม  ใหเหมาะสมกบัวยัของผูเรียน  เน่ืองจากนักเรยีนแตละระดบัชั้นมีความตองการและความสนใจ
แตกตางกัน 
  1.2  ควรมีการใหความรูเกี่ยวกบักระบวนการกาํกับตนเองแกครูผูสอนและผูที่มีสวน
เกี่ยวของกับนกัเรียน เพ่ือที่จะสามารถนาํไปประยุกตใชในการพัฒนาผูเรียนใหมีความรับผิดชอบดาน
การเรียนใหมากยิ่งขึ้นและเปนไปตามศักยภาพของผูเรียน รวมทั้งนําไปประยุกตใชในการพัฒนา
ผูเรียนในดานอ่ืน ๆ ได     
  1.3  ครูผูสอนควรสนับสนนุและสงเสริมใหนักเรยีนไดใชกระบวนการกาํกับตนเองไปใช
ในการเรียนและชวีิตประจําวัน  เชน ความมีวินัยในตนเอง การควบคุมอารมณ  การใชเวลาวางให
เปนประโยชน  การบําเพ็ญประโยชน  และการเตรียมตัวสอบ  เนื่องจากกิจกรรมดังกลาว  เปนสิ่งที่
ครูควรปลูกฝงและสงเสริมใหนักเรียนนํากระบวนการกาํกับตนเองไปประยุกตใชใหเหมาะสมกับ
กิจกรรมเปนอยางยิ่ง  เพราะเปนสิ่งทีส่ําคัญและกําลังเปนปญหาอยูในปจจุบัน  การที่นักเรียน
ประสบปญหาในการเรียน เพราะขาดความรับผิดชอบ มีการใชเวลาวางในทางที่ผิดและไมมีการ
เตรียมตวัในการสอบ  และการที่นักเรียนไมสามารถปรับตวัใหเขากบัผูอ่ืนได  เพราะนักเรียนไมรูจัก
ควบคุมอารมณและบําเพ็ญตนใหเปนประโยชนกับผูอ่ืน ซ่ึงถาหากครไูมเรงแกไขปญหาเหลานี้  อาจ
กอใหเกิดผลเสียตอนักเรียนในอนาคตได ดังนั้นครูจึงควรสนับสนุนและสงเสริมใหนักเรียนนํากระบวนการ
กํากับตนเองไปประยุกตใช เพ่ือใหนักเรียนมีทักษะในการกํากับตนเอง อันจะเปนประโยชนตอ
ตนเองในการดํารงชีวิตอยูในสังคมปจจุบันไดอยางมีความสุข  โดยที่นักเรียนจะตองแสวงหาความรู
ดวยตนเอง 
 
 2.  ขอเสนอแนะในการศึกษาคนควาครั้งตอไป 
  2.1  ควรมีการศกึษาผลของการใชโปรแกรมการกํากบัตนเองในตวัแปรอ่ืนๆ เชน  ความ 
สามารถในการเขียน การอาน และการอดทนรอได ที่เปนคุณลักษณะที่พัฒนามาจากการ
ควบคุมพฤตกิรรมของตนเอง  การมีทักษะการกํากบัตนเองก็นาจะพัฒนาคุณลักษณะการอดทนรอได  
จึงควรมีการศกึษาตอไป นอกจากนี้ ทักษะการกํากบัตนเองเปนทักษะที่นักเรยีนสามารถนาํไป
ประยุกตใชในการกํากับพฤติกรรมของตนเองในสถานการณตางๆได เพ่ือใหตนเองประสบความสําเร็จ
ตามเปาหมายที่ตนเองไดตั้งไว  ดังนั้นจึงควรมีการใชโปรแกรมการกาํกับตนเองในตวัแปรตาง ๆ เพ่ือ
นํามาเปนขอมูลในการพัฒนาคุณภาพของนักเรียนตอไป 
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  2.2 ควรสรางโปรแกรมการกํากบัตนเองเพ่ือใหเกิดความรบัผดิชอบดานการเรียน  โดย
ใชเทคนิคอ่ืน ๆ เขามาประยกุตใช  เชน  การใชชุดฝกอบรม  การใหคาํปรึกษากลุม   เปนตน  
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1. รายนามผูทรงคุณวุฒิ  
2. หนังสือขอเชิญเปนผูเชี่ยวชาญ 
3. หนังสือขอความอนุเคราะหเพ่ือพัฒนาเคร่ืองมือการวิจัย(Try out) 
4. หนังสือขอความอนุเคราะหเพ่ือการวิจัย 
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รายนามผูทรงคุณวุฒ ิ

รายนามผูทรงคุณวุฒ ิ ตรวจความตรงตามเนื้อหาของเครื่องมือการวิจัย 
 
                ผูทรงคุณวุฒิ 

 
                  สถานที่ทํางาน 

1. ผูชวยศาสตราจารย ดร. พาสนา  จุลรัตน 
 
 

อาจารยประจําภาควิชาการแนะแนว                
และจิตวิทยาการศึกษา  คณะศึกษาศาสตร    
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
 

2. อาจารย ดร.มณฑิรา  จารุเพ็ง อาจารยประจําภาควิชาการแนะแนว 
และจิตวิทยาการศึกษา  คณะศึกษาศาสตร    
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
 

3. อาจารยสุมิตรา    ทะนาฤทธิ ์ ศึกษานิเทศกชํานาญการ   
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาขอนแกน 
เขต 3    
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ภาคผนวก ข 
 

 

- แบบสอบถามความรับผิดชอบดานการเรียน 
- ตารางแสดงโครงสรางของแบบสอบถามความรับผิดชอบดานการเรียน 
- ตารางเฉลยคะแนนแบบสอบถามความรบัผิดชอบดานการเรียน 
- ตารางแสดงคาอํานาจจําแนกรายขอของแบบสอบถามความรับผิดชอบดานการเรียน 
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แบบสอบถามความรับผิดชอบดานการเรียน 
 

คําชี้แจง 
แบบสอบถามนี้สอบถามถึงพฤติกรรมที่นกัเรียนตองการกระทําในสถานการณตางๆ ที่กําหนดให  

ขอใหนักเรียนพิจารณาโดยละเอียดแลวเลือกคําตอบที่ตรงกับพฤติกรรมที่นักเรียนตองการกระทาํ

มากที่สุดเพียงขอเดียว แลวทําเครื่องหมาย  ×  ลงในกระดาษ คําตอบใหตรงตามตัวเลือกที่นักเรียน
เลือกตอบเพียง 1 ขอเทาน้ันคําตอบของนักเรียนไมมีถูกหรือผิด เพราะนักเรียนแตละคนยอมมีการ
กระทําที่แตกตางกัน  และคําตอบของนกัเรียนจะเก็บไวเปนความลบัที่สุด 

 
ดานความเอาใจใสตอการเรียนและงานที่ทํา 
 
1. ในชั่วโมงเรียนวิชาวทิยาศาสตร  ขณะที่ครูกําลังสอน นิธิซึ่งนั่งหลังสุดของหองไดพูดคุยกับชยั

ชนะเรื่องเกมกด  ถานักเรียนเปนเพื่อนที่นั่งอยูใกล ๆ กัน  นักเรียนจะทําอยางไร 
ก. บอกเพ่ือนใหหยุดคุยกัน  แลวตั้งใจฟงครูสอนตอ 
ข. ไปรวมวงคยุกบัเพ่ือน ๆ เพราะชอบเลนเกมกดอยูแลว 
ค. ฟงครูอธิบายและแอบฟงเพื่อนที่คุยกันเม่ือครูเผลอ 

2. โรงเรียนจัดนิทรรศการสัปดาหวิทยาศาสตร  ปรีชาเปนคนหนึ่งทีท่ํางานรวมกับเพ่ือน ๆ และ
ตองนํารูปภาพพรอมกับอุปกรณเคร่ืองเขียนมาดวย  ถานักเรียนเปนปรีชา  นักเรียนจะทํา
อยางไร 

ก. ไมเตรียมรูปภาพและอุปกรณมา  เพราะคิดวาไมอยากทํา 
ข. นําอุปกรณมาแตไมยอมเอาออกมา  เพราะคิดวาจะขอยมืเพ่ือน 
ค. เตรียมอุปกรณใสกระเปาและกอนมาโรงเรียนก็ตรวจดูวาครบหรือไม 

3. คืนวันอาทิตย ชุติมาชวนอารียาไปดูลิเกทีม่าเลนในงานวัด ซึ่งเปนคณะลิเกที่อารียาชอบดู แต  
อารียาทําการบานที่จะตองสงครูในวันจันทรไมเสร็จ  ถานักเรียนเปนอารียา  นักเรียนจะทํา
อยางไร 

ก. ไปดูลิเกกับเพ่ือน  ยอมใหครูทําโทษทีท่ําการบานไมเสร็จ 
ข. บอกชุติมาวาไมไปดูลิเก  เพราะทําการบานยังไมเสร็จ 
ค. ไปดูลิเกกอนแลวคอยไปลอกการบานเพ่ือนที่โรงเรียนในตอนเชา 

4. ในชั่วโมงวชิาภาษาอังกฤษ  วรุตนั่งหลับในหองเรียน  พอหมดชั่วโมงเรียน  วรุตจดแบบฝกหัด  
 บนกระดานไมทัน  ถานักเรียนเปนวรตุ  นักเรียนจะทาํอยางไร 

ก. ขอลอกโจทยแบบฝกหัดจากเพ่ือน 
ข. ทําเปนลืม  ไมสนใจ  เพราะหมดเวลาแลว 
ค. ขอรองใหเพ่ือนชวยเขียนโจทยแบบฝกหัดให 
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5. ในชั่วโมงวชิาภาษาไทย ขณะที่ครูรุงนภาสอนไปไดคร่ึงชั่วโมง  บังเอิญครูรุงนภามีธุระดวน
จําเปนตองใหนักเรียนอยูตามลําพังในหองเรียน ครูรุงนภาจึงไดสั่งใหนักเรียนอานเน้ือหาในบทเรยีน
ไปลวงหนากอนระหวางรอครู ถานักเรียนเปนคนหนึ่งที่อยูในหองเรียนน้ี  นักเรียนจะทําอยางไร 

ก. ชวนเพื่อนในหองเรียนเลนเกม 
ข. นําหนังสือการตูนขึ้นมาอานแทนโดยไมรบกวนใคร 
ค. นําหนังสือเรียนที่ครูสั่งขึ้นมาอานตามเนื้อหาในบทเรียนเพ่ือรอครู 

6. ตนขาวมีการบานกลับมาทาํที่บานทุกวัน  แตพอมาถึงบานมักมีรายการโทรทัศนและละครที ่
ตนเองชื่นชอบและอยากดูมาก ๆ แตการบานนั้นจําเปนที่ตองสงครูในวันพรุงนี้   ถานักเรียน 

 เปนตนขาว   นักเรียนจะทําอยางไร 
  ก. ดูรายการโทรทัศนและละครที่ชอบ แลวทําการบานไปพรอม ๆ กัน 
  ข. ดูรายการโทรทัศนและละครที่ชอบจนดึก  แลวไปลอกการบานกับเพื่อนที่โรงเรียน 
  ค. พยายามทําการบานใหเสรจ็เรียบรอยกอน  แลวจึงดูรายการโทรทัศนที่ตนเองชอบ 
7. ในชั่วโมงวชิาวิทยาศาสตร ขณะที่ครูลลติากําลังอธิบายเรื่องการสืบพันธุของพืชอยูนั้น ภูวิศรูสึก

เบื่อกับเนื้อหาที่ครูอธิบายเพราะวาไดเรยีนพิเศษมาลวงหนาแลว ถานักเรียนเปนภูวิศ  นักเรียน
จะทําอยางไร 

  ก. นําเกมกดขึ้นมาเลนใตโตะ 
  ข. นําหนังสือวิทยาศาสตรขึ้นมาทําแบบฝกหัดเร่ืองอ่ืนลวงหนาไปกอน 
  ค. ใหความสนใจกับเนื้อหาที่ครูอธิบายเพ่ือที่จะไดความรูมากยิ่งขึ้น  
8. ในชั่วโมงวชิาคณิตศาสตร  ครูอรทัยกําลังสอนเร่ือง  การชั่ง  ตวง  วัด  นทีรูสึกวาไมคอยเขาใจ    

ในเนื้อหาที่ครูสอน แตเพ่ือนในหองเรียนก็เขาใจกันหมด เม่ือถึงทายชั่วโมง ครูไดซักถาม
นักเรียนวามีใครไมเขาใจบาง ?  ถานักเรียนเปนนที   นักเรียนจะทาํอยางไร 

  ก. นั่งเฉย ๆ ไมกลาถาม  เพราะอายเพ่ือน 
  ข. ยกมือขึ้นถามครูในสิ่งที่สงสยัทันท ี
  ค. เอาไวตอนพักกลางวันคอยไปถามครูในหองพักครู 
 
ดานการตรงตอเวลา 
 
9. นารีนัดกับอรอุมาที่หนาโรงเรียนเพ่ือจะไปเรียนพิเศษ เม่ือถึงเวลานัดหมาย อรอุมาก็ยังไมมา    

ซึ่งใกลถึงเวลาเรียนแลว  ถานักเรียนเปนนารี  นักเรียนจะทําอยางไร 
ก. รอจนกวาอรอุมาจะมา  ถึงแมวาจะเขาเรียนสาย 
ข. เขียนขอความใสกระดาษตดิไวที่โตะเรียนของอรอุมา  และตนเองรบีไปเขาเรียน

พิเศษใหทันเวลา 
ค. รอจนกระท่ังอรอุมามาถึง  แลวชวนกันหนเีรียน 
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10. ในแตละคร้ังทีเ่ปลี่ยนชัว่โมงเรียน  นักเรียนทุกคนตองรบีเขาหองเรียนเพ่ือเรียนวิชาตอไป  แต    
 ธาวติมักจะเขาหองเรียนไมตรงเวลา  เพ่ือน ๆ จึงไมคบกับธาวติ  ถานักเรียนเปนธาวติ    
 นักเรียนจะทําอยางไร 

ก. เขาหองเรียนชา ๆ เพราะไมอยากเรียนวชิาตอไป 
ข. แวะด่ืมนํ้ากอน  เพ่ือน ๆ คงไมวาอะไรถาเขาหองเรียนชาไปนิด 
ค. เขาหองเรียนใหตรงเวลา  และพยายามควบคุมตนเองไมปลอยตัวตามสบาย 

11. ครูจินตนาเปนครูคนใหม  สอนวิชาดนตรี  เปนคนที่ใจดีมาก  ไมเคยวากลาวตักเตือนหรือลงโทษ 
 นักเรียนในเรือ่งการเขาหองเรียนสาย  ถานักเรียนเปนนักเรียนหองน้ี  จะทําอยางไร 

ก. เขาเรียนสายบาง  ตรงเวลาบาง 
ข. เขาเรียนตรงเวลาทุกคร้ัง  เพราะเกรงใจครู 
ค. เขาเรียนสายทุกคร้ัง  เพราะครูไมเคยวา 

12.ณิชาขอยืมหนังสือจากหองสมุดของโรงเรียนมาอาน  แตพอถึงกําหนดคืนหนังสือ  ณิชาไมไดนํา 
 หนังสือมาคืนตามกําหนด   ถานักเรียนเปนณิชา  นักเรียนจะทําอยางไร 

ก. สงคืนหนังสือตามเวลาที่กําหนด 
ข. ไมคืนหนังสือ  เพราะทําหนังสือหาย 
ค. ยอมเสียคาปรับ  เพราะลืมดูกําหนดวันสงคืนหนังสือ 

13. พุฒไดรับมอบหมายจากครูประจําวิชาภาษาอังกฤษใหมีหนาที่รวบรวมงานของเพื่อนทั้งหองมา
สงครูในตอนเชากอนเขาเรียนวิชานี้  แตปนพงศไมไดทําการบานมา  เพราะเม่ือคืนที่บานไฟดับ        
จึงขอรองใหพุฒสงการบานตอนบาย  ถานักเรียนเปนพุฒ  นักเรียนจะทําอยางไร 

  ก. นํางานไปสงตามกําหนด  และทําเปนไมรับรูเรื่องของปนพงศ 
  ข. ทําตามที่เพ่ือนบอก  เพราะการชวยเพื่อนเปนสิ่งที่นาภาคภูมิใจ   
  ค. นํางานของเพื่อนคนอ่ืนๆ  ไปสงตามกําหนด  แลวใหเหตุผลเรื่องของปนพงศ  
14. ครูนภาพรไดสั่งใหนักเรียนทุกคนสงการบานวิชาภาษาอังกฤษในตอนเชาวันจันทรกอนเคารพ   

ธงชาติ  แตสายชันยังทําการบานไมเสรจ็   ถานักเรียนเปนสายชัน  นักเรียนจะทาํอยางไร 
  ก. เรียนคุณครูวา  ขอสงชาแลวรีบกลับมาลอกเพ่ือน 
  ข. เรียนคุณครูวา  ทําการบานเสร็จแลวแตลืมเอามา 
  ค. เรียนคุณครูวา  ยังทําการบานไมเสร็จและขอสงตอนพกักลางวัน 
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ดานความละเอียดรอบคอบในการทํางาน 
 
15. เอกภพเปนเด็กที่เรียนหนังสือเกงแตมักจะทํางานเร็วไมมีการตรวจทานดู   จนทําใหบางคร้ัง    
 มีความผิดพลาดหลายแหง  แตเอกภพไดรับคัดเลือกใหเปนตวัแทนของโรงเรียนไปสอบแขงขัน 
 ทักษะทางวิชาการกับโรงเรียนอ่ืน ๆ ในระดับจังหวัด  ถานักเรียนเปนเอกภพ  นักเรียนจะทํา 
 อยางไร 
  ก. รีบทําขอสอบนั้นเหมือนเดิม  เพราะคิดวาตนเองเกงอยูแลว 
  ข. ทําขอสอบใหชาลง  จะไดไมตองตรวจทานอีกรอบ 
  ค. ทําขอสอบอยางรอบคอบและตรวจทานดูความเรียบรอยกอนสง 
16. ครูพรสุขไดมอบหมายใหนักเรียนแบงกลุมเพ่ือทํารายงานมาสงในวิชาสุขศึกษา  กลุมของอภิชา

มักจะโดนครูเรียกมาแกไขงานอยูเสมอ ๆ เน่ืองจากงานนั้นมีขอบกพรองอยูมาก  หากมีการทํา
รายงานในครัง้ตอไป  นักเรียนจะทําอยางไรถาเปนคนหนึ่งที่อยูในกลุมของอภิชา 

ก. ทําสง ๆ ไปเหมือนเดิมงายดี  ผิดตรงไหนคอยแกไขใหม 
ข. ทําสง ๆ ไป  ไมจําเปนตองตรวจทาน  ยงัไงก็ไดคะแนนเหมือนกัน 
ค. ตรวจทานความถูกตองและความเรียบรอยของงานทุกคร้ังกอนสงครู 

17. ธนพรเปนหัวหนาหองมีหนาที่ในการตรวจนับสมุดจดการบานของสมาชิกในหองเรียนกอนนําสง 
ครูประจําชั้น  ถานักเรียนเปนธนพร  นักเรียนจะทําอยางไร 

ก. ตรวจนับสมุดทุกคร้ังกอนนําสงครู 
ข. ตรวจนับบางเปนบางคร้ัง 
ค. ไมตรวจนับ  แตบอกครูวาตรวจนับเรียบรอยแลว 

18. โรงเรียนไดจัดแขงขันเลขคณิตคิดเร็วระดับชั้นประถมศึกษาปที่  6  เม่ือถึงเวลาแขงขันมีกติกา 
 วานักเรียนที่รวมแขงขันจะตองทําใหรวดเร็วตามเวลาที่กําหนด  และถูกตองมากที่สุดจึงจะเปน    
 ผูชนะ  ถานักเรียนเปนคนหนึ่งที่รวมแขงขันดวย  นักเรียนจะทําอยางไร 
  ก. ทําขอสอบดวยความรอบคอบ  และตรวจทานกอนสง 
  ข. รีบทําใหเรว็ทีสุ่ด  เพ่ือจะไดถวยรางวลัและไดเปนที่ 1 
  ค. ทําใหเร็วที่สุด  และแอบดูคนที่นั่งขาง ๆ ถามีโอกาส 
19. ทุกคร้ังที่มีการสอบเก็บคะแนน  อธิชาติมักจะทําขอสอบเสร็จเปนคนแรกเสมอ  โดยเวลาในการ 

ทําขอสอบยังเหลืออีก  15 นาที  ถานักเรียนเปนอธิชาติ  นักเรียนจะทําอยางไร 
ก. นั่งวาดรูปการตูนเลน  โดยไมไดรบกวนผูอ่ืน 
ข. รีบนําขอสอบไปสงครูคุมสอบ  แลวกลบัมาน่ังอยูเฉยๆ รอใหหมดเวลา 
ค. ใชเวลาทีเ่หลอืทบทวนขอสอบหรือตรวจความถูกตองของขอสอบอีกคร้ังหนึ่งกอนที่

จะสงครู 
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20. ครูน้ําฝนไดทาํการสอบเก็บคะแนนปฏิบตักิารทดลองวทิยาศาสตร  โดยกําหนดเวลาให  40  
นาที  กลุมของอุสาทําเสร็จกอนกลุมอ่ืน ๆ  โดยที่ยังเหลือเวลาอีก  10  นาที  ถานักเรียนเปน
หนึ่งในสมาชิกของกลุมอุสา  นักเรียนจะทําอยางไร 

ก. ไมทําอะไรตอ  นั่งพักรอใหหมดเวลา 
ข. บอกสมาชิกในกลุมใหทุกคนชวยกันตรวจทานผลการทดลองอีกครั้งเพ่ือความม่ันใจ 

  ค. นั่งพักกอน   5  นาที  แลวคอยบอกเพ่ือน ๆ ตรวจทานอีก  5  นาที 
 
ดานความเพียรพยายาม 
21. สุดใจรูตัววาเปนคนเรียนไมเกง  เพราะเม่ือมีการสอบคร้ังใดสุดใจจะไดคะแนนนอยกวาเพ่ือน ๆ 

แตสุดใจก็ตองการมีผลการเรียนที่ดีขึ้นเพือ่ใหพอแมภูมิใจในตนเอง  นักเรียนคิดวาสุดใจควรทาํ
อยางไร 

  ก. พยายามตั้งใจเรียนและทบทวนบทเรียนทุกคร้ัง 
  ข. ไปไหวขอพรกับสิ่งศักด์ิสิทธิ์ที่ตนเองนับถือจะไดสอบได  
  ค. อานหนังสือเม่ือใกลสอบ  จะไดไมลืม 
22. ธัญสินีไดยืมซออูของมุกรวีเพ่ือนําไปฝกซอมเตรียมสอบปฏิบตัิวชิาดนตรีไทย  แตธัญสินีไดทํา        
 ซออูหลนแตกเสียหาย  เม่ือมุกรวีรูเร่ืองก็เขาไปบอกธัญสินีวาไมเปนไร  ถานักเรียนเปนธัญสินี   
 นักเรียนจะทําอยางไร 

ก. ทําเฉย ๆ เพราะมุกรวีบอกวาไมเปนไร 
ข. ขอโทษมุกรวแีละหาซื้อมาใชคืนให 
ค. ขอโทษมุกรวทีี่ทําซออูหลนแตกเสียหาย 

23. แกวใจมีหนาที่ทําความสะอาดโตะหมูบูชาพระในหองเรียนพระพุทธศาสนา ขณะที่แกวใจปดฝุน
บนชั้นโตะหมูบูชา  แกวใจไดทําแจกันหลนแตก  ซึ่งขณะนั้นไมมีใครอยูในหองเลย  ถานักเรียน
เปนแกวใจ  นกัเรียนจะทําอยางไร 

ก. ทําเปนไมรู  ไมเห็น 
ข. รีบนําแจกันทีแ่ตกไปทิ้ง  แลวทําเฉย ๆ ไมบอกใคร 
ค. รีบไปบอกครวูาทําไปโดยไมไดตั้งใจ 

24. ครูนพพรเปนครูประจําชั้นประถมศึกษาปที ่ 6/1  พบวานักเรียนในชั้นของตนเองหลายคนมีผล
การเรียนต่ํา จึงเปดสอนซอมเสริมใหกับนักเรียนทีส่นใจเรียนฟรใีนตอนเย็นหลังเลิกเรียนของ 
ทุกวัน  ปฐมพงษเปนนักเรียนคนหนึ่งที่มีผลการเรียนต่ํา  ถานักเรยีนเปนปฐมพงษ  นักเรียนจะ
ทําอยางไร 

ก. ไมสนใจการสอนพิเศษของครู  เพราะคิดวาตนเองเรียนอยางไรก็คงไมดีขึ้น 
ข. เขาเรียนบาง  ไมเขาเรียนบางถาวันไหนไมอยากเรียน 
ค. เขาเรียนพิเศษทุกคร้ังและกลับไปทบทวนบทเรียนอยางสมํ่าเสมอ 
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25. อารียาเปนคนที่เรียนวชิาวทิยาศาสตรออนมากคนหนึ่ง  เม่ืออารียาทําแบบฝกหัดไปสงครู  ครู
ไดตรวจแบบฝกหัดของอารียาให  แลวครูไดแจกกลับคืนมา  ถานักเรียนเปนอารียา  นักเรียนจะ
ทําอยางไร 

ก. นํากลับมาดู  และไปขอลอกเพื่อนในขอที่ตนเองทําผิด 
ข. นํากลับมาดู  และแกไขสิ่งทีผ่ิด  ตรงไหนที่ไมเขาใจก็ถามครู 
ค. ทําเฉยเสีย    เพราะกลวัถูกเพ่ือนลอวาชอบทํางานซ้ําซาก 

26. ครูพรอมพงศมอบหมายใหนักเรียนชมรมวิทยาศาสตรเขียนโครงการเรื่อง“การอนุรักษ
สิ่งแวดลอมภายในโรงเรียน ” เกวลินไดเสนอโครงการกับครูแลว  ปรากฏวาครูใหนํามาปรับปรุง
โครงการใหมถึง  3  คร้ัง  ถานักเรียนเปนเกวลิน  นักเรียนจะทําอยางไร 

ก. ปรับปรุงแกไขใหม  พรอมทั้งขอคําแนะนําจากครู 
ข. เสนอครูขอทํางานอยางอ่ืนแทนการเขียนโครงการ 
ค. บอกครูวาตนไมสามารถจะทําไดดีกวานี้แลว 

27. หลังจากที่ครูยุวดีไดแจงผลการเรียนใหนกัเรียนทุกคนทราบแลว  นิติพงษซึ่งรูวาผลการเรยีน
ของตนเองไมดีนัก  แตก็ยังไมยอมอานหนังสือทบทวนบทเรียนอยูเหมือนเดิม  ครูยุวดีจึงได
เรียกมาตักเตอืนและคาดโทษไววา  ถาผลการเรียนไมดีขึ้นจะเชิญผูปกครองมาพบ  ถานักเรียน
เปนนิติพงษ  นักเรียนจะทําอยางไร 

ก. พยายามทบทวนบทเรียนและอานหนังสือเตรียมตวัสอบแตเนิ่น ๆ  
ข. คิดวาไมจําเปนตองอานหนังสือ  เพราะตนเองเรียนอยางไรก็คงไมดีขึ้น 
ค. อานหนังสือเฉพาะตอนใกลสอบ  เพราะคิดวาอานลวงหนานาน ๆอาจทําใหลืมหมด 

28. ในชั่วโมงวิชาเกษตร ครูสมโชคไดมอบหมายใหนักเรียนทุกคนนําตนไมมาปลูกคนละตน  
ปรากฎวาตนไมที่อนุพงษปลูกเห่ียวแหงตาย  ถานักเรยีนเปนอนุพงษ  นักเรียนจะทําอยางไร 

ก. ซื้อตนไมปลูกใสกระถางแลวนํามาสงครู 
ข. ไมปลูกใหม  ยอมใหครูหักคะแนน 
ค. นําตนไมที่บานมาปลูกใหม  แลวหม่ันดูแลรดนํ้าพรวนดิน 

29. ในชั่วโมงวชิาศิลปะ ศุภรุจไดนําจานสีที่ผสมเรียบรอยแลวเพ่ือนํามาระบายสีซึ่งเขาไดวางไวที่
พ้ืนหอง เม่ือพีรภัทรเดินเขามาในหองไดเผลอไปเหยียบจานสีของศภุรุจเขาโดยบังเอิญ                 
ถานักเรียนเปนพีรภัทร  นักเรียนจะทําอยางไร   

ก. ทําเปนไมรูไมเห็น 
ข. ยอมรับผิดและขอโทษศุภรจุ   และไปผสมสีใหศุภรุจใหม 
ค. ขอโทษศุภรุจ  เพราะตนไมไดตั้งใจแลวก็เดินไปทํางานของตนเองตอ 
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30. คมสันเปนนักเรียนที่เรียนวชิาคณิตศาสตรออนที่สุดในหองเรียน  ทุกคร้ังที่ครูประกาศผลการ
สอบ  คมสันมักจะไดคะแนนนอยที่สุด   ถานักเรียนเปนคมสัน  นักเรียนจะทําอยางไร 

ก. ขอใหเพ่ือนที่เรียนเกงชวยสอนการบาน  แตถาขอไหนยากก็ขอสมุดเพ่ือนลอกเลย 
ข. ขอใหครูชวยสอนพิเศษใหหลังเลิกเรียนและไปเรียนในวันเสารอาทติยควบคูกัน 
ค. ไมทําอะไร  เพราะคิดวาเปนเรื่องที่แกปญหาไมได 

 
__________________________ 
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ตาราง  13  แสดงโครงสรางของแบบสอบถามความรบัผิดชอบดานการเรียน 
 

พฤติกรรม จํานวนขอ      ขอที่ 
1. ดานการเอาใจใสตอการเรียนและงานทีท่ํา     8 1 - 8 
2. ดานการตรงตอเวลา                               6        9 - 14 
3. ดานความละเอียดรอบคอบในการทํางาน      6  15 - 20 
4. ดานความเพยีรพยายาม  ความอดทนและ  

การยอมรับผลการกระทํา 
10  21 - 30 

รวม 30  
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ตาราง  14  เฉลยคะแนนแบบสอบถามความรับผิดชอบดานการเรียน 
 

ขอที่ ก ข ค ขอที่ ก ข ค 
1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 
15 
 

3 
1 
1 
3 
1 
2 
1 
1 
2 
1 
2 
3 
2 
2 
1 

1 
2 
3 
1 
2 
1 
2 
3 
3 
2 
3 
1 
1 
1 
2 

2 
3 
2 
2 
3 
3 
3 
2 
1 
3 
1 
2 
3 
3 
3 

16 
17 
18 
19 
20 
21 
22 
23 
24 
25 
26 
27 
28 
29 
30 

2 
3 
3 
2 
1 
3 
1 
2 
1 
2 
3 
3 
2 
1 
2 

1 
2 
2 
1 
3 
1 
3 
1 
2 
3 
2 
1 
1 
3 
3 

3 
1 
1 
3 
2 
2 
2 
3 
3 
1 
1 
2 
3 
2 
1 

 
 หมายเหตุ  
 

 1 คะแนน หมายถึง ขอที่แสดงถึงความรับผิดชอบดานการเรียนนอย  
 2 คะแนน หมายถึง ขอที่แสดงถึงความรับผิดชอบดานการเรียนปานกลาง  
   3 คะแนน หมายถึง ขอที่แสดงถึงความรับผิดชอบดานการเรียนมาก   
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ตาราง  15   แสดงคาอํานาจจําแนกเปนรายขอของแบบสอบถามความรับผิดชอบดานการเรียน 
 

ขอที่ กลุมสูง กลุมต่ํา t 
  

     X 
 

S.D. 
 
X 

 
S.D. 

 

1 2.76 0.44 2.28 0.74 2.80** 
2 2.72 0.46 1.68 0.63 6.70** 
3 2.60 0.50 1.68 0.63 5.74** 
4 2.84 0.37 1.72 0.61 7.79** 
5 2.52 0.59 1.72 0.68 4.46** 
6 2.36 0.49 1.64 0.70 4.21** 
7 2.56 0.65 1.84 0.69 3.80** 
8 2.32 0.80 1.56 0.58 3.83** 
9 2.60 0.58 1.84 0.55 4.75** 
10 2.76 0.52 1.68 0.75 5.92** 
11 2.60 0.58 1.84 0.62 4.47** 
12 2.60 0.65 1.84 0.69 4.02** 
13 2.20 0.91 1.48 0.65 3.20** 
14 2.52 0.65 1.92 0.81 2.88** 
15 2.60 0.71 2.00 0.71 3.00** 
16 2.40 0.58 1.84 0.69 3.12** 
17 2.40 0.71 1.80 0.58 3.29** 
18 2.48 0.65 1.72 0.61 4.24** 
19 2.28 0.79 1.60 0.71 3.20** 
20 2.28 0.84 1.56 0.65 3.38** 
21 2.52 0.65 1.76 0.72 3.90** 
22 2.56 0.58 1.72 0.54 5.28** 
23 2.40 0.87 1.80 0.71 2.68** 
24 2.64 0.64 1.72 0.68 4.94** 
25 2.56 0.65 1.84 0.80 3.49** 
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ตาราง 15 (ตอ) 
    

ขอที่ กลุมสูง กลุมต่ํา t 
  

  X 
 

S.D. 
 
X 

 
S.D. 

 

26 2.64 0.64 1.52 0.51 6.86** 
27 2.40 0.82 1.60 0.76 3.58** 
28 2.44 0.71 1.68 0.56 4.21** 
29 2.32 0.69 1.52 0.59 4.42** 
30 2.36 0.70 1.84 0.62 2.77** 

 
 ** มีนัยสําคัญทางสถิตทิี่ระดับ .01                   คาความเชื่อม่ันทั้งฉบับ เทากับ .9085 
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ภาคผนวก ค 
 

 - คะแนนความรับผิดชอบดานการเอาใจใสตอการเรียนและงานที่ทํา ( ดานที่ 1 )  
กอนการทดลองและหลังการทดลอง  

 - คะแนนความรับผิดชอบดานความตรงตอเวลา ( ดานที่ 2 )                                      
            กอนการทดลองและหลังการทดลอง  

- คะแนนความรับผิดชอบดานความละเอียดรอบคอบในการทํางาน ( ดานที่ 3 )               
  กอนการทดลองและหลังการทดลอง  
- คะแนนความรับผิดชอบดานความเพียรพยายาม ( ดานที่ 4 ) 
กอนการทดลองและหลังการทดลอง  

 - คะแนนความรับผิดชอบดานการเรียนในภาพรวม  กอนการทดลองและหลังการทดลอง  
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ตาราง  16 แสดงคะแนนความรับผิดชอบดานการเอาใจใสตอการเรียนและงานทีท่ํา ( ดานที่ 1 )  
กอนการทดลองและหลังการทดลอง ( n = 15 ) 

 

คนที ่ กอนการทดลอง หลังการทดลอง D D2 

 คะแนนรวม เฉลี่ย คะแนนรวม เฉลี่ย   
1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 
15 

11 
11 
10 
8 
8 
10 
10 
11 
13 
11 
11 
10 
10 
10 
9 

1.38 
1.38 
1.25 

1 
1 

1.25 
1.25 
1.38 
1.63 
1.38 
1.38 
1.25 
1.25 
1.25 
1.13 

19 
22 
18 
24 
20 
22 
20 
22 
23 
22 
20 
21 
23 
20 
18 

2.38 
2.75 
2.25 

3 
2.5 
2.75 
2.5 
2.75 
2.88 
2.75 
2.5 
2.63 
2.88 
2.5 
2.25 

1 
1.38 

1 
2 

1.5 
1.5 
1.25 
1.38 
1.25 
1.38 
1.13 
1.38 
1.63 
1.25 
1.13 

1 
1.89 

1 
4 

2.25 
2.25 
1.56 
1.89 
1.56 
1.89 
1.27 
1.89 
2.64 
1.56 
1.27 

Σx 153 19.16 314 39.27   

 
     X 

 
10.2 

 
1.28 

 
20.93 

 
2.62 

 

ΣD = 20.16 
 

ΣD2  = 27.90 
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ตาราง 17  แสดงคะแนนความรับผิดชอบดานความตรงตอเวลา ( ดานที่ 2 ) กอนการทดลอง  
และหลังการทดลอง ( n = 15 ) 

 

คนที ่ กอนการทดลอง หลังการทดลอง D D2 

 คะแนนรวม เฉลี่ย คะแนนรวม เฉลี่ย   
1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 
15 

8 
7 
7 
8 
7 
9 
9 
9 
6 
9 
7 
8 
9 
8 
7 

1.33 
1.17 
1.17 
1.33 
1.17 
1.5 
1.5 
1.5 
1 

1.5 
1.17 
1.33 
1.5 
1.33 
1.17 

16 
15 
15 
16 
15 
16 
16 
14 
15 
16 
16 
17 
16 
13 
15 

2.67 
2.5 
2.5 
2.67 
2.5 
2.67 
2.67 
2.33 
2.5 
2.67 
2.67 
2.83 
2.67 
2.17 
2.5 

1.33 
1.33 
1.33 
1.33 
1.33 
1.17 
1.17 
0.83 
1.5 
1.17 
1.5 
1.5 
1.17 
0.83 
1.33 

1.78 
1.78 
1.78 
1.78 
1.78 
1.36 
1.36 
0.69 
2.25 
1.36 
2.25 
2.25 
1.36 
0.69 
1.78 

Σx 118 19.67 231 38.52   

 
     X 

 
7.87 

 
1.31 

 
15.4 

 
2.57 

 

ΣD = 18.80 
 

ΣD2 = 24.25 
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ตาราง 18   แสดงคะแนนความรับผิดชอบดานความละเอียดรอบคอบในการทํางาน ( ดานที่ 3 )  
กอนการทดลองและหลังการทดลอง ( n = 15 ) 

 

คนที ่ กอนการทดลอง หลังการทดลอง D D2 

 คะแนนรวม เฉลี่ย คะแนนรวม เฉลี่ย   
1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 
15 

8 
7 
9 
8 
8 
9 
8 
6 
9 
9 
8 
8 
9 
7 
8 

1.33 
1.17 
1.5 
1.33 
1.33 
1.5 
1.33 

1 
1.5 
1.5 
1.33 
1.33 
1.5 
1.17 
1.33 

15 
15 
15 
16 
18 
18 
15 
16 
18 
17 
18 
16 
17 
15 
15 

2.5 
2.5 
2.5 
2.67 

3 
3 

2.5 
2.67 

3 
2.83 

3 
2.67 
2.83 
2.5 
2.5 

1.17 
1.33 

1 
1.33 
1.67 
1.5 
1.17 
1.67 
1.5 
1.33 
1.67 
1.33 
1.33 
1.33 
1.17 

1.36 
1.78 

1 
1.78 
2.78 
2.25 
1.36 
2.78 
2.25 
1.78 
2.78 
1.78 
1.78 
1.78 
1.36 

Σx 121 20.15 244 40.67   

 
     X 

 
8.07 

 
1.34 

 
16.27 

 
2.71 

 

ΣD = 20.50 
 

ΣD2 = 28.60 
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ตาราง 19   แสดงคะแนนความรับผิดชอบดานความเพียรพยายาม ( ดานที่ 4 ) กอนการทดลอง 
 และหลังการทดลอง ( n = 15 ) 
 

คนที ่ กอนการทดลอง หลังการทดลอง D D2 

 คะแนนรวม เฉลี่ย คะแนนรวม เฉลี่ย   
1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 
15 

12 
14 
15 
13 
11 
13 
14 
13 
12 
12 
14 
12 
10 
11 
10 

1.20 
1.40 
1.50 
1.30 
1.10 
1.30 
1.40 
1.30 
1.20 
1.20 
1.40 
1.20 
1.00 
1.10 
1.00 

26 
26 
27 
26 
24 
23 
25 
26 
29 
28 
26 
27 
26 
25 
27 

2.6 
2.6 
2.7 
2.6 
2.4 
2.3 
2.5 
2.6 
2.9 
2.8 
2.6 
2.7 
2.6 
2.5 
2.7 

1.40 
1.20 
1.20 
1.30 
1.30 
1.00 
1.10 
1.30 
1.70 
1.60 
1.20 
1.50 
1.60 
1.40 
1.70 

1.96 
1.44 
1.44 
1.69 
1.69 

1 
1.21 
1.69 
2.89 
2.56 
1.44 
2.25 
2.56 
1.96 
2.89 

Σx 186 18.60 391 39.10   

 
     X 

 
12.4 

 
1.24 

 
26.07 

 
2.61 

 

ΣD = 20.50 
 

ΣD2 = 28.67 
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ตาราง 20   แสดงคะแนนความรับผิดชอบดานการเรียนในภาพรวม  กอนการทดลองและหลังการ  
 ทดลอง ( n = 15 ) 
 

คนที ่ กอนการทดลอง หลังการทดลอง D D2 

 คะแนนรวม เฉลี่ย คะแนนรวม เฉลี่ย   
1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 
15 

39 
39 
41 
37 
34 
41 
41 
39 
40 
41 
40 
38 
38 
36 
34 

1.3 
1.3 
1.37 
1.23 
1.13 
1.37 
1.37 
1.3 
1.33 
1.37 
1.33 
1.27 
1.27 
1.2 
1.13 

76 
78 
75 
82 
77 
79 
76 
78 
85 
83 
80 
81 
82 
73 
75 

2.53 
2.6 
2.5 
2.73 
2.57 
2.63 
2.53 
2.6 
2.83 
2.77 
2.67 
2.7 
2.73 
2.43 
2.5 

1.23 
1.3 
1.13 
1.5 
1.43 
1.27 
1.17 
1.3 
1.5 
1.4 
1.33 
1.43 
1.47 
1.23 
1.37 

1.52 
1.69 
1.28 
2.25 
2.05 
1.60 
1.36 
1.69 
2.25 
1.96 
1.78 
2.05 
2.15 
1.52 
1.87 

Σx 578 19.27 1180 39.32   

 
     X 

 
38.53 

 
1.28 

 
78.67 

 
2.62 

 

ΣD = 20.10 
 

ΣD2  = 27.00 
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ภาคผนวก ง 
 

โปรแกรมการกํากับตนเอง 
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โปรแกรมการกํากับตนเอง 
 

 โปรแกรมการกํากับตนเองนี้  ผูวิจัยไดจัดกิจกรรมรวม  12  คร้ัง  ซึ่งประกอบดวยหัวขอ
ตอไปน้ี 
 

คร้ังที่  1  ปฐมนิเทศ 
คร้ังที่  2  การกํากับตนเอง  ตอน 1 
คร้ังที่  3  การกํากับตนเอง  ตอน 2 
คร้ังที่  4  ทบทวนกระบวนการกํากับตนเอง   
คร้ังที่  5  ความรับผิดชอบดานการเรียน  ดานการเอาใจใสตอการเรียนและงานที่ทํา 
คร้ังที่  6–7  ความรับผิดชอบดานการเรียน  ดานการตรงตอเวลา  
คร้ังที่  8  ความรับผิดชอบดานการเรียน  ดานความละเอียดรอบคอบในการทาํงาน 
คร้ังที่  9  ความรับผิดชอบดานการเรียน  ดานความเพียรพยายามและอดทนไมยอ

ทอตออุปสรรค 
คร้ังที่  10–11  ความรับผิดชอบดานการเรียน  ดานการยอมรับผลการกระทําของตนเอง 

และพยายามปรับปรุงแกไขผลงานใหดีขึ้น 
คร้ังที่  12  ปจฉิมนิเทศ 
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โปรแกรมการกํากับตนเอง 
 

คร้ังที ่ สิ่งที่จะพัฒนา จุดมุงหมาย กิจกรรม เทคนิค 
1 1. ความสัมพันธระหวาง

สมาชิก 
2. ความเขาใจในการรวม

โปรแกรม 

1. เพ่ือสรางสัมพันธภาพที่ดี
ระหวางนักเรยีนกับผูวิจัยและ
ระหวางเพ่ือนที่เขารวม
โปรแกรม 

2. เพ่ือใหนักเรียนทราบ
ความหมายของการกํากับ
ตนเอง  วัตถปุระสงค  
บทบาท  หนาที่ของผูวิจัย
และนักเรียน  ในการเขารวม
โปรแกรมการกํากับตนเอง  

3.  เพ่ือเตรียมความพรอมและ
นัดหมายการเขารวม
กิจกรรมในโปรแกรมการ
กํากับตนเอง 

ปฐมนิเทศ กลุมสัมพันธ 

2 กระบวนการกาํกับตนเอง  
ตอนที่ 1 
 
 
 
 

1. เพ่ือฝกใหนักเรียนเกิดความรู
ความเขาใจเกีย่วกับ
กระบวนการกาํกับตนเอง 

2. เพ่ือฝกใหนักเรียนสามารถ
ตั้งเปาหมายและวางแผนการ
กระทําใหเหมาะสมกับระดับ
ความสามารถของตนเองได 

3. เพ่ือฝกใหนักเรียนสามารถ
สังเกตตนเองและรูวธิีการ
บันทึกพฤติกรรมของตนเอง 
ที่เกิดขึ้นไดถกูตอง 

 
 
 

หนึ่งวันของฉัน 
ตอนที่  1 
 

1. กรณีตัวอยาง  
2. การอภิปราย  
   กลุม 
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คร้ังที ่ สิ่งที่จะพัฒนา จุดมุงหมาย กิจกรรม เทคนิค 
3 กระบวนการกาํกับตนเอง  

ตอนที่ 2 
 

1.  เพ่ือฝกใหนักเรียนเกิดความรู
ความเขาใจเกีย่วกับ
กระบวนการตัดสินตนเองและ
การแสดงปฏิกิริยาตอตนเอง 

2. เพ่ือฝกใหนักเรียนสามารถ
ประเมินผลพฤติกรรมของ
ตนเองแลวแสดงปฏิกิริยา  
ตอตนเองไดอยางเหมาะสม 

 

หนึ่งวันของฉัน 
ตอนที่  2 

 

การอภิปรายกลุม 
 

4 ทบทวนกระบวนการกํากับ
ตนเอง   

1.  เพ่ือฝกใหนักเรียนเกิดทกัษะ
ในการกํากับตนเองมากยิ่งขึ้น 

2.  เพ่ือฝกใหนักเรียนสามารถ
นําทักษะกระบวนการกํากับ
ตนเองไปใชกํากับตนเองใน
การทํากิจกรรมตาง ๆ และ
ทางดานการเรียนไดอยาง
ถูกตองเหมาะสม 

 

เกมไขสวรรค 
 

เกม 

5 ความรับผิดชอบดาน    
การเรียน  ดานการเอาใจใส
ตอการเรียนและงานที่ไดรับ
มอบหมาย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. เพ่ือฝกใหนักเรียนตระหนัก
ถึงการเอาใจใสตอการเรียน
และงานที่ไดรบัมอบหมาย 

2. เพ่ือใหนักเรียนนํากระบวน 
การกํากับตนเองไปประยุกต 
ใชในดานการเรียนของตนเอง
ไดอยางถูกตองและเหมาะสม 

 
 
 
 

มาอานหนังสือ
กันเถอะ 

การอภิปรายกลุม 
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คร้ังที ่ สิ่งที่จะพัฒนา จุดมุงหมาย กิจกรรม เทคนิค 
6 - 7 ความรับผิดชอบดานการ

เรียน  ดานการตรงตอ
เวลา 
 

1. เพ่ือใหนักเรียนตระหนักเห็น
ความสําคัญของการใชเวลา
ใหคุมคา 

2. เพ่ือใหนักเรียนตระหนักเห็น
ความสําคัญของการตรงตอ
เวลาทั้งตอตนเองและผูอ่ืน 

3. เพ่ือฝกใหนักเรียนสามารถนํา
กระบวนการการกํากับตนเอง
ไปประยุกตใชเปนแนวทาง
ปฏิบัตตินในการเรียนดาน
การตรงตอเวลาใหกับตนเอง
ไดอยางถูกตองและเหมาะสม 

นาฬิกาชีวติ 
 

1. กรณีตัวอยาง 
2. การอภิปราย  
   กลุม 
 

8 ความรับผิดชอบดานการ    
เรียน  ดานความละเอียด
รอบคอบในการทํางาน 
 

1. เพ่ือใหนักเรียนเขาใจและ
ตระหนักถึงความสําคัญของ
การมีความละเอียดรอบคอบ
ในการทํางานและเพ่ือความ
ถูกตองสมบูรณของงานที่ทํา 

2. เพ่ือฝกใหนักเรียนสามารถนํา
กระบวนการการกํากับตนเอง
ไปประยุกตใชเปนแนวทาง
ปฏิบัตตินในการเรียนดาน
ความละเอียดรอบในการ
ทํางานไดอยางถูกตองและ
เหมาะสม 

 
 
 

จองจับผิด 
 

1. กรณีตัวอยาง  
2. เกม   
3. การอภิปราย  
   กลุม 
 

 
 
 
 
 



 108

คร้ังที ่ สิ่งที่จะพัฒนา จุดมุงหมาย กิจกรรม เทคนิค 
9 ความรับผิดชอบดานการ 

เรียน  ดานความเพียร
พยายามและอดทนไมยอ
ทอตออุปสรรค 
 

1. เพ่ือฝกใหนักเรียนมีความ
เพียรพยายามและอดทน     
ไมยอทอตออุปสรรคในการ
ทํางาน 

2. เพ่ือฝกใหนักเรียนไดตระหนัก
เห็นความสําคญัของความ
เพียรพยายามและอดทนไม
ยอทอตออุปสรรคในการ
ทํางาน 

3. เพ่ือฝกใหนักเรียนสามารถนํา
กระบวนการการกํากับตนเอง
ไปประยุกตใชเปนแนวทาง
ปฏิบัตตินในการเรียนใหมี
ความเพียรพยายามและ
อดทนไมยอทอตออุปสรรค 
ในการเรียนไดอยางถูกตอง
และเหมาะสม 

จิ๊กซอว 
รวมพลัง 

1. กรณี  
   ตัวอยาง    
2. เกม 

10-11 ความรับผิดชอบดานการ
เรียน  ดานการยอมรับผล
การกระทําของตนเองและ
พยายามปรับปรุงแกไข
ผลงานใหดีขึน้  
 

1. เพ่ือฝกใหนักเรียนรูจักยอมรับ
ผลการกระทําของตนเองทั้งที่
เปนผลดีและผลเสีย  และ
พรอมที่จะปรับปรุงแกไขผล
การกระทําใหดีขึ้น 

 2. เพ่ือฝกใหนักเรียนเปนผูมีใจ
กวางยอมรับฟงความคิดเห็น
ของผูอ่ืน ที่เก่ียวกับสิ่งที่ตน
กระทําไป 

3. เพ่ือฝกใหนักเรียนสามารถนํา
ความรูและทกัษะการกํากับ
ตนเองไปประยุกตใชเปน
แนวทางปฏิบตัิตนในการ
ยอมรับผลการกระทําของ
ตนเองไดอยางเหมาะสม 

ดอกไมจากวัสดุ
ธรรมชาต ิ

กรณีตัวอยาง 
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คร้ังที ่ สิ่งที่จะพัฒนา จุดมุงหมาย กิจกรรม เทคนิค 
12 ปจฉิมนิเทศ 

 
1. เพ่ือใหนักเรียนไดทบทวน

ถึงขอคิดตาง ๆ การ
อภิปรายและสรุปเก่ียวกบัส่ิง
ที่ไดรับจากการเขารวมฝก
ดวยโปรแกรมการกํากับ
ตนเองที่มีผลตอความ
รับผิดชอบดานการเรียน 

 2. เพ่ือกระตุนใหนักเรียนนํา
ประสบการณและความรูที่
ไดรับจากการฝกดวย
โปรแกรมการกํากับตนเอง
ไปประยุกตใชในดานการ
เรียนและการดําเนิน
ชีวติประจําวันไดอยาง
ถูกตองและเหมาะสม 

 

ประโยชน ของ
การเรียนรูโดย
กระบวนการ
การกํากับ
ตนเอง 

กลุมสัมพันธ 
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โปรแกรมการกํากับตนเอง 
คร้ังที่ 1 

ปฐมนิเทศ 
 
ชื่อเร่ือง  ปฐมนิเทศ 
เทคนิคที่ใช กลุมสัมพันธ 
ชื่อกิจกรรม  รวมใจเปนหน่ึง 
เวลาที่ใช  50  นาที 
วัตถุประสงค  1.  เพ่ือสรางสัมพันธภาพที่ดีระหวางผูวจัิยกับนักเรียนและระหวาง 

 นักเรียนกับเพ่ือนนักเรียนดวยกัน  
2. เพ่ือชี้แจงใหนักเรียนทราบวตัถุประสงค  กฎ  ระเบียบทั่วไป  บทบาท

หนาที่และวิธดํีาเนินการของโปรแกรมการกํากับตนเอง 
3. เพ่ือเตรียมความพรอมและนัดหมายการเขารวมกิจกรรมในโปรแกรมการ

กํากับตนเอง 
อุปกรณ 1. กระดาษรูปหัวใจ    จํานวน   16 ชิ้น 
 2. นกหวีด    
 3. เทปเพลง “ จังหวะหัวใจ ”   
  
วิธีดําเนินการ  
  
 1. ผูวิจัยกลาวแนะนําตนเองและใชกิจกรรมเพ่ือเปนสื่อในการสรางความคุนเคยและ
สัมพันธภาพที่ดีระหวางผูวจัิยกับนักเรียน  และระหวางนักเรียนกับเพ่ือนนักเรียนดวยกันซ่ึงมีชื่อวา  “ 
รวมใจเปนหน่ึง ”  โดยมีลําดับขัน้ตอนดังน้ี 
  1.1 ผูวิจัยใหนักเรยีนทุกคนน่ังเกาอ้ีที่จัดเปนวงกลม    
  1.2 ผูวิจัยแจกกระดาษรูปหัวใจที่แบงออกเปน 2 สวน โดยแจกใหคนละ 1 สวน  
จากน้ันใหหาชิ้นสวนทีเ่ปนชิ้นเดียวกัน ซึง่มีรอยตัดประสานเขากันไดเปนรูปหัวใจเต็มดวง 
  1.3 เม่ือพบคูแลวใหถามชื่อ นามสกุล วิชาทีช่อบเรียนและถามคําถาม         ให
ไดมากที่สุด  ภายในเวลา  5  นาที  
  1.4 เม่ือหมดเวลาใหทุกคนน่ังเปนรูปวงกลมเหมือนเดิมแลวผลัดกันแนะนําคูของตน
ใหสมาชิกในกลุมทราบ 
  1.5 ผูวิจัยเปดโอกาสใหนักเรียนแสดงความคดิเห็นวาไดรับประโยชนอะไรบางจาก
กิจกรรมนี้ 
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 2. ผูวิจัยชี้แจงใหนักเรียนทราบวตัถุประสงคพรอมทั้งสรางขอตกลงกบันักเรียนที่เขารวม
กิจกรรมโปรแกรมการกํากับตนเอง รวมทั้งกฎระเบียบ  วธิีการและบทบาทหนาที่ของนักเรียนในการ
เขารวมกิจกรรม 
 3. ผูวิจัยอธิบายวัตถุประสงคของกิจกรรมวา  เพ่ือใหนักเรียนที่ยังไมรูจักคุนเคยกันไดทํา
ความรูจักคุนเคยกัน และเพ่ือสรางสัมพันธภาพที่ดีระหวางผูวิจัยกับนักเรียนในกลุม   
 4. ผูวิจัยนัดหมาย วัน เวลา และสถานที่ในการเขารวมโปรแกรมการกํากับตนเอง  ใน
คร้ังตอไป พรอมกับกําชับนักเรียนเรื่องความตรงตอเวลา 
 
การประเมินผล 

1. สังเกตจากความสนใจและความกระตือรือรนขณะเขารวมทํากิจกรรม 
2. สังเกตจากการแสดงความคดิเห็น  การซักถาม-ตอบคาํถามเก่ียวกับขั้นตอนของ 
 การเขารวมกจิกรรม 
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โปรแกรมการกํากับตนเอง 
 

คร้ังที่ 2 
 

ชื่อเร่ือง  กระบวนการกาํกับตนเอง  ตอนที่ 1 
เทคนิคที่ใช กรณีตัวอยาง   การอภิปรายกลุม 
ชื่อกิจกรรม  หนึ่งวันของฉัน  ตอนที่  1 
เวลาที่ใช  50  นาที 
วัตถุประสงค  1.  เพ่ือฝกใหนักเรียนเกิดความรูความเขาใจเก่ียวกับกระบวนการกํากับ 

 ตนเอง 
2. เพ่ือฝกใหนักเรียนสามารถตั้งเปาหมายและวางแผนการกระทําให

เหมาะสมกับระดับความสามารถของตนเองได 
3. เพ่ือฝกใหนักเรียนสามารถสังเกตตนเองและรูวธิีการบันทึกพฤติกรรม

ของตนเองที่เกิดขึ้นไดถูกตอง 
อุปกรณ 1. ใบความรูที่  1    เรื่อง   กระบวนการกํากับตนเอง 
 2. เอกสารกรณีตัวอยาง  เรื่อง   เปาหมายการเรียนของสมโอ  
 3. ใบงานที่  1   เรื่อง   เปาหมายการเรียนของสมโอ 
 4. แบบบันทึกการกํากับตนเอง  เร่ือง    หน่ึงวันของฉัน  ตอนที่ 1 
วิธีดําเนินการ ผูวิจัยดําเนินการทดลองเปน  3  ขั้นตอนดังนี้ 
  
 ข้ันที่ 1  ข้ันนํา 

1.1 ผูวิจัยกลาวทกัทายนักเรียนทุกคนและอธิบายชี้แจงวตัถุประสงคของกิจกรรม ใหทุก
คนทราบ 

1.2 ผูวิจัยแบงนักเรียนเปน 3 กลุม ๆ ละ  5  คน 
1.3 ผูวิจัยแจกใบความรูที่  1    เรื่อง  กระบวนการกํากับตนเอง  ใหนักเรียนทุกคน 
1.4 ผูวิจัยนําอธิบายรายละเอียดของกระบวนการกํากับตนเองตั้งแตความหมายของการ

กํากับตนเอง  ขั้นตอนของการกํากับตนเองทั้ง  3  ขั้นตอน 
1.5 ผูวิจัยนําอธิบายขั้นตอนแรกของการกํากับตนเองคือ    การสังเกตตนเอง    ซึ่ง

ประกอบไปดวย   การตั้งเปาหมาย   และการเตือนตนเอง   พรอมยกตัวอยางประกอบการอธบิาย  
เพ่ือใหนักเรียนเกิดความเขาใจมากขึ้น 
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1.6 ผูวิจัยสนทนาซักถามนักเรียนเก่ียวกบัเรือ่งการเรียนหนังสือดังน้ี 
- นักเรียนมาเรียนหนังสือเพ่ืออะไร 
- นักเรียนมีจุดมุงหมายในการมาเรียนหนังสืออยางไรบาง 
- เม่ือนักเรียนตัง้เปาหมายในการเรียนหนังสือแลว  นักเรยีนไดลงมือปฏิบัติ

ตามที่ตนเองตั้งไวหรือไม   อยางไร 
- นักเรียนสามารถทําไดสําเร็จตามเปาหมายที่ตั้งไวหรือไม  อยางไร 
- เม่ือนักเรียนทําไดสําเร็จตามเปาหมายที่ตั้งไว  นักเรียนรูสึกอยางไรบาง 

1.7 ผูวิจัยเปดโอกาสใหนักเรียนตอบและแสดงความคิดเห็น  จากน้ันนํานักเรียนเขาสู
กิจกรรม 

1.8 ผูวิจัยแจกใบงานที่  1  เร่ือง  เปาหมายการเรียนของสมโอ  ใหแตละกลุมพรอม
อธิบายรายละเอียดการบันทึกขอมูลลงในใบงานเมื่อไดศึกษาจากกรณีตัวอยาง 

1.9 ผูวิจัยแจกเอกสารกรณีตัวอยาง  เรื่อง  เปาหมายการเรียนของสมโอ  ใหแตละกลุม   
โดยใหผูนํากลุมเปนคนอานเน้ือเรื่องใหสมาชิกในกลุมฟงจนจบเรื่อง  ภายในเวลา  3 นาที 

1.10 นักเรียนแตละกลุมรวมกันอภิปรายจากกรณีตัวอยางแลวบันทึกขอมูลลงในใบงาน 
ที่  1  ที่ผูวิจัยแจกให   โดยกําหนดเวลาให   5  นาที 

1.11 ผูวิจัยใหตวัแทนกลุมออกนําเสนอผลตามขอมูลที่ไดจากการรวมอภิปรายภายใน
กลุมหนาชั้นเรียน 

1.12 ผูวิจัยนําอธิบายและสรุปจากกรณีตัวอยาง เรื่อง  เปาหมายการเรียนของสมโอ  ที่
เก่ียวกับการตัง้เปาหมายในการเรียนของสมโอ และการปฏิบัตตินของสมโอตามที่ไดตั้งไวใหนกัเรียน
ทุกคนฟง  จากน้ันนํานักเรียนเขาสูกิจกรรม 
  
 ข้ันที่  2  ข้ันกิจกรรม 
  2.1 ผูวิจัยแจกแบบบันทึกการกํากับตนเอง  เร่ือง หนึ่งวันของฉัน  ตอนที่ 1 ใหนักเรียน
ทุกคน  พรอมอธิบายรายละเอียดของการบันทึกขอมูลลงในแบบบันทกึ  ดังนี้ 
   1. วันน้ีนักเรียนมาโรงเรียน  นักเรียนตองการทําอะไรมากที่สุด  และนักเรียนมี
เปาหมายในการทําส่ิงนั้นไวอยางไร  ( บันทึกในแบบบนัทึกการกํากับตนเองขอที่ 1 ) 
   2. นักเรียนจะมีวธิีการปฏิบตัิตนเองอยางไร เพ่ือใหบรรลุตามเปาหมายท่ีตั้งไว           
( บันทึกในแบบบันทึกการกํากับตนเองขอที่ 2 )      
  2.2 นักเรียนแตละคนลงมือปฏิบตัิกิจกรรม  โดยกําหนดเวลาให  5  นาที 
  2.3 ผูวิจัยสุมนักเรยีน  5  คน  ใหออกนําเสนอเปาหมายของตนเองและสิ่งทีต่นเอง
จะตองปฏิบตัเิพ่ือใหบรรลตุามเปาหมายที่ตั้งไว  โดยใหเวลาในการนําเสนอคนละ  2  นาที 
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 ข้ันที่  3  ข้ันสรุปและนําหลักการไปประยุกตใช 
  3.1 จากการนําเสนอของนักเรียนที่สุมมา  5  คนแลว   ผูวิจัยใหคําแนะนําและสรปุ
เก่ียวกับการตัง้เปาหมายและการวางแผนพฤติกรรมที่นกัเรียนจะตองปฏิบัตินั้น ตองเปนสิ่งที่นักเรียน
สามารถกระทาํไดตามความสามารถ  ไมยาก  ไมงายจนเกินไป  และเปนสิ่งที่นกัเรียนสามารถลงมือ
ปฏิบัติไดทันที   
  3.2 นักเรียนแตละคนนําแบบบนัทึกการกํากับตนเอง  เร่ือง  หน่ึงวันของฉัน  ตอนที่  1  
กลับไปบันทึกหลังจากสิ้นสุดการทํากิจกรรมในคร้ังที่  2  นี้   รวมทั้งนํากลับไปบันทึกทีบ่านตามที่
นักเรียนไดแสดงพฤติกรรมตามที่ไดวางแผนไว  
  3.3 เม่ือนักเรียนไดลงมือแสดงพฤติกรรมแลว  ใหนักเรียนบันทึกผลการปฏิบัติ   ลงใน
แบบบันทึกการกํากับตนเอง  ขอที่  3     
 
การประเมินผล 

1. การสังเกต 
- พฤติกรรมขณะเขารวมกิจกรรม 
- การแสดงความคิดเห็น การตอบคําถาม- ซักถามเก่ียวกับกระบวนการกํากับตนเอง 

2. ตรวจผลงาน 
  - ใบงานที่  1   เรื่อง   เปาหมายการเรียนของสมโอ 
  - แบบบันทึกการกํากับตนเอง  เร่ือง   หนึ่งวันของฉัน   ตอนที่  1 
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ใบความรูที่  1   
เร่ือง  กระบวนการกํากับตนเอง 

 
 การกํากับตนเอง  หมายถึง  กระบวนการที่นักเรียนตั้งเปาหมายดวยตนเอง  สังเกตและ
บันทึกพฤติกรรมดวยตนเอง   ประเมินพฤติกรรมดวยตนเอง  แสดงปฏิกิริยาตอตนเองรวมทั้งให
รางวัลแกตนเองเม่ือบรรลุเปาหมายที่ตั้งไว โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม     ของ
ตนเองไปสูพฤติกรรมเปาหมายท่ีตองการ 
 การกํากับตนเอง  ประกอบดวย  3  กระบวนการยอยดังนี้ 
 1. การสังเกตตนเอง   ประกอบดวย 
  1.1 การตั้งเปาหมาย   หมายถึง   กระบวนการกําหนดพฤติกรรมเปาหมายหรือ
กําหนดเกณฑในการแสดงพฤติกรรมใดพฤติกรรมหนึ่งที่ตองการเปลี่ยนแปลง ซึ่งเปาหมายที่บุคคล
ตั้งขึ้นน้ันจะตองเปนไปตามการรับรูความสามารถของตนเองวาจะสามารถปฏิบัตไิดตามเปาหมาย 
ที่ตั้งขึ้นไวหรอืไม  เปาหมายนั้นจะตองไมยาก  หรือไมงายจนเกินไป 
  1.2 การเตือนตนเอง  หมายถึง  กระบวนการที่บคุคลตองสังเกตและบันทึก
พฤติกรรมเปาหมายที่เกิดขึ้นกับตนเอง  เพ่ือเปนขอมูลเกี่ยวกับพฤติกรรมที่จะทําใหบคุคลรูวาตนเอง
แสดงพฤตกิรรมในลักษณะใด  เพ่ือใหบรรลุไปสูพฤติกรรมเปาหมายที่ตนเองตองการ 
 2. การตัดสินตนเอง  หมายถึง  กระบวนการที่บุคคลกระทําขึ้นหลังจากที่ไดสังเกตและ
บันทึกพฤติกรรมของตนเองแลว บุคคลจะนําขอมูลทีไ่ดไปเปรียบเทียบผลกับเปาหมายหรือมาตรฐาน
ที่ตนเองไดตั้งไว   
 3. การแสดงปฏิกิริยาตอตนเอง หมายถึง กระบวนการที่บุคคลกํากับพฤติกรรมของ
ตนเองวาจะตองปฏิบัติอยางไรเม่ือไดรับผลที่กระทําไวแลวและจะแกไขพฤติกรรมของตนเองอยางไร
เพ่ือใหบรรลตุามเปาหมายที่ตนเองไดตั้งไว  เม่ือบุคคลสามารถแสดงพฤติกรรมของตนเองไดบรรลุ
ตามเปาหมายที่ตนเองตั้งไวก็จะแสดงปฏิกิริยาตอตนเองในทางบวก โดยการ    ใหรางวัลกับตนเอง   
เชน    วตัถสุิ่งของที่จับตองได    การใหเวลาอิสระในการทํากิจกรรมที่ตนเองชืน่ชอบ  การยกยอง
ตนเอง   การใหคําชมตนเอง  เปนตน   แตถาหากบุคคลไมสามารถแสดงพฤติกรรมไดตามเปาหมาย
ที่ตั้งไว   ก็อาจจะแสดงปฏิกิริยาตอตนเองในทางลบ   เชน   การตําหนิตนเอง      การวิพากษวิจารณ
ตนเอง  และการเสียใจ   เปนตน (ปยวรรณ  พันธุมงคล. 2542: 111) 
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เอกสารกรณีตัวอยาง 
เร่ือง     เปาหมายการเรียนของสมโอ 

 
 สมโอเปนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3   ซึ่งเปนนักเรียนที่มีผลการเรียนอยูในระดับดี 
หลังจากที่ผานการสอบเก็บคะแนนกลางภาคเรียนไป  สมโอรูสึกวาตนเองไมคอยพอใจกับคะแนนที่ได  
สมโอคิดวาตนเองใหเวลากับการทําความเขาใจในบทเรียนนอยเกินไป  สมโอจึงคิดหาแนวทางในการ
ปรับปรุงทักษะการเรียนของตนเองใหดีขึ้น  สมโอจึงไดตั้งเปาหมายในการเรียนไววาจะทําคะแนนสอบ
ในทุกรายวชิาใหดีขึ้น  โดยการปรับปรุงทักษะการเรยีนของตนเอง  ซึ่งสมโอไดวางแผนการทํางานไว
คือ  เพิ่มเวลาในการทบทวนบทเรียนอีกสัปดาหละ 10  ชั่วโมง  ลดเวลาในการเลนสนุกกับเพ่ือน ๆ  
ตื่นนอนแตเชาและเขานอนชาลง   ตั้งใจฟงครูบรรยายขณะที่ทําการสอนแลวจดบันทึกทําความเขาใจ
โดยเฉพาะหัวขอที่ครูเนนย้าํ  และฝกฝนทําขอสอบเกา ๆจากน้ันสมโอก็ไดลงมือปฏิบัติปรบัเปลี่ยน
เวลาตามที่ไดวางแผนไว  เม่ือถึงวันหยุดสุดสัปดาห   สมโอไดเพ่ิมเวลาในการทบทวนบทเรยีนในวัน
เสารและวันอาทิตยวันละ  5  ชั่วโมง  โดยที่สมโอไมไดออกไปเท่ียวที่ไหนกับเพ่ือนๆ เลย  เวนแตการ
ออกไปทํารายงานกลุมเทาน้ัน    นอกจากน้ันในทุก ๆ วนั สมโอจะตื่นแตเชาเพ่ือใชเวลาในการทํางาน
บานใหเสร็จเรียบรอย  และใชเวลาทําการบานใหเสร็จกอนเขานอน  สมโอตั้งใจและทุมเทกับการเรียน
ในทุกชัว่โมงเรียน  ขณะที่ครูกําลังสอนอธิบายเนื้อหาในบทเรยีน  สมโอจะตั้งใจฟงครูสอนและกลับมา
ทําความเขาใจกับการบันทกึขอความสําคัญจากที่ครูไดเนนย้ําและพยายามฝกทาํขอสอบเกา ๆ ดู 
 ระหวางน้ันสมโอก็ไดเฝาสังเกตตนเองพบวา  ตนเองมีทักษะทางการเรียนดีขึ้น  ซึ่งสมโอ
สังเกตไดจากการที่มีคะแนนเก็บจากการทดสอบยอยทายบทเรียน สมโอรูสึกพอใจกับคะแนนในทุก
รายวิชา  จนกระท่ังถึงการสอบปลายภาคเรียน  สมโอมีความม่ันใจในการทําขอสอบในทุกรายวิชาและ
ไมมีความกังวลใด ๆ เลย  หลังจากการสอบเสร็จสิน้ผลปรากฏวาสมโอมีคะแนนผลการเรียนอยูใน
ระดับดีมากในทุกรายวิชา  จนเปนที่นาพอใจสําหรับสมโอและครอบครัว  สมโอไดบอกกับตนเองวา  
ถาหากตนเองตองการมีผลการเรียนที่ดีเสมอและเปนที่นาพอใจในทุกภาคเรียน  สมโอตองยึดแนวทาง
ในการปฏิบตัตินด่ังเชนที่เคยปฏิบตัิมา  เพื่อใหตนเองมีผลการเรียนที่ดีและมีประสิทธิผลในการเรียน
ในอนาคตตอไป 
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ใบงานที่  1  
  เรื่อง   เปาหมายการเรียนของสมโอ 

กลุมที่.................................. 
 

คําชี้แจง ใหสมาชิกในกลุมรวมกันอภิปรายและตอบคําถามจากการศึกษากรณีตัวอยาง  
  เรื่อง  เปาหมายการเรียนของสมโอ 
 

1. สมโอตั้งเปาหมายในการเรียนไวอยางไรบาง 
……………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………… 
 

 2. สิ่งที่สมโอจะตองปฏิบัติเพื่อใหบรรลตุามเปาหมายมีอะไรบาง 
 1………………………………………………………………………………………….. 
 2. ………………………………………………………………………………………… 
 3. ………………………………………………………………………………………… 
 4………………………………………………………………………………………….. 
 5………………………………………………………………………………………….. 
3. สมโอสามารถทําไดสําเร็จตามเปาหมายที่ตั้งไวหรือไม  อยางไร 

……………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………… 
 

 
 



 118

แบบบันทึกการกํากับตนเอง 
เร่ือง   หน่ึงวันของฉัน   ตอนที่  1 

 
ชื่อ......................................................................สกุล................................................................ 
 
1. วันน้ีนักเรียนมาโรงเรียน   นักเรียนตองการทําอะไรมากที่สุด  และนกัเรียนมีเปาหมาย     
 ในการทําส่ิงนัน้ไวอยางไร 

……………………………………………………………………………………………………….…
…………………………………………………………………………………………………….……
………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………….….
………………………………………………………………………………………………… 

2. นักเรียนวางแผนพฤติกรรมที่จะตองปฏิบตัิไวอยางไรบาง  เพ่ือใหบรรลุตามเปาหมายที่ตั้งไว 
 1………………………………………………………………………………………………. 
 2. ……………………………………………………………………………………………... 
 3. ……………………………………………………………………………………………... 
 4………………………………………………………………………………………………. 
 5………………………………………………………………………………………………. 
 6………………………………………………………………………………………………. 

3. พฤติกรรมที่นกัเรียนไดลงมือปฏิบัติไปมีอะไรบาง 
1…………………………………………………………………………………………..…... 
2. …………………………………………………………………………………………….. 
3. …………………………………………………………………………………………….. 
4………………………………………………………………………………………………. 
5………………………………………………………………………………………………. 

 6………………………………………………………………………………………………. 
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โปรแกรมการกํากับตนเอง 
 

คร้ังที่ 3 
 

ชื่อเร่ือง  กระบวนการกาํกับตนเอง  ตอนที่ 2 
เทคนิคที่ใช การอภิปรายกลุม 
ชื่อกิจกรรม  หนึ่งวันของฉัน  ตอนที่  2 
เวลาที่ใช  50  นาที 
วัตถุประสงค  1.  เพ่ือฝกใหนักเรียนเกิดความรูความเขาใจเก่ียวกับกระบวนการตดัสิน 

ตนเองและการแสดงปฏิกิริยาตอตนเอง 
2. เพ่ือฝกใหนักเรียนสามารถประเมินผลพฤติกรรมของตนเองแลวแสดง

ปฏิกิริยาตอตนเองไดอยางเหมาะสม 
อุปกรณ 1. ใบความรูที่  1  เรื่อง   กระบวนการกํากับตนเอง 
 2. แบบบันทึกการกํากับตนเอง  เร่ือง    หน่ึงวันของฉัน  ตอนที่ 2 
  
วิธีดําเนินการ ผูวิจัยดําเนินการทดลองเปน  3  ขั้นตอนดังนี้ 
  
 ข้ันที่ 1  ข้ันนํา 

1.1 ผูวิจัยกลาวทกัทายนักเรียนทุกคนและทบทวนความรูและกิจกรรมที่นักเรียนได   
ลงมือปฏิบัติในคร้ังที่ 2  เพ่ือเชื่อมโยงความรูใหตอเน่ืองในการทํากิจกรรมในคร้ังนี้ 

1.2 ผูวิจัยแบงนักเรียนเปน  3  กลุม  ๆ  ละ  5  คน   พรอมแนะนําใหนักเรียนนํา       
ใบความรูที่  1  เรื่อง  กระบวนการกํากับตนเองขึ้นมาอานประกอบการฟงการอธิบาย 

1.3 ผูวิจัยนําอธิบายตอถึงกระบวนการกํากับตนเองในขั้นตอนที่ 2  และ  3  คือ   
- การตัดสินตนเอง  ( ประเมินผลเปาหมาย ) 
- การแสดงปฏิกิริยาตอตนเอง  ( การใหรางวัล ) 

  1.4 ผูวิจัยอธิบายโดยยกตัวอยางสถานการณประกอบเพ่ือใหนักเรียนเกิดความเขาใจ
มากยิ่งขึ้น   เชน  “ เด็กหญิงทิชาตั้งเปาหมายไววาจะทําการบานวิชาคณิตศาสตรใหเสร็จทนัเวลา    
ที่ตนเองกําหนด  แตเด็กหญิงทิชาทําการบานไมเสรจ็เพราะทํางานวิชาศลิปะอยู  ซึ่งตองสงครูในวัน
เดียวกัน ” 
  1.5 ผูวิจัยใหนักเรยีนชวยกันบอกสาเหตุวา ทชิาทําการบานไมเสร็จเปนเพราะอะไร 
  1.6 นักเรียนแตละกลุมรวมกันอภิปรายและบอกสาเหตุที่ทชิาทําการบานวิชา
คณิตศาสตรไมเสร็จเพราะเหตุใด   โดยกําหนดเวลาให  5  นาที 
  1.7 ผูวิจัยใหตวัแทนกลุมออกนําเสนอผลการอภิปราย   
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  1.8  ผูวิจัยนําอธิบายและสรุปเพ่ิมเติมเก่ียวกบักรณีของเด็กหญิงทิชา 
 ข้ันที่  2  ข้ันกิจกรรม 
  2.1 ผูวิจัยนําอธิบายใหความรูเร่ืองการประเมินผลของพฤติกรรมใหนักเรียนฟงและ
แนะนําวิธีการประเมินผลของพฤติกรรมทีถู่กตองนั้นจะตองดูจากความสามารถและความพยายาม 
ของตนเอง โดยนําตัวอยางกรณีของทิชาอธิบายประกอบเพื่อใหนักเรียนเกิดความเขาใจมากยิ่งขึ้น 
  2.2 ผูวิจัยใหนักเรยีนทุกคนนําแบบบันทึกการกํากับตนเอง เรื่อง หนึ่งวันของฉัน     
ตอนที่  1  ที่ทําในกิจกรรมคร้ังที่  2 ขึ้นมา  โดยใหปฏิบัติดังนี ้
   1. ใหนักเรียนประเมินผลของพฤติกรรมที่นกัเรียนไดลงมือทําไปโดยใหเปรียบเทียบ
กับเปาหมายที่ตั้งไว ( บันทึกลงในแบบบันทึกการกํากับตนเองขอที่ 1 เรื่อง หนึ่งวันของฉัน ตอนที่ 2 ) 
   2. หลังจากนักเรียนประเมินผลพฤติกรรมของตนเองเสร็จแลวใหนักเรยีนแสดง
ปฏิกิริยาตอตนเอง ( บันทึกลงในแบบบนัทึกการกํากับตนเองขอที่ 2  เรื่อง หนึ่งวันของฉัน     ตอนที่ 
2 )   
  2.3 ผูวิจัยสุมถามวานักเรียนคนใดสามารถแสดงพฤติกรรมบรรลตุามเปาหมายท่ีตั้งไว
บาง นักเรียนแสดงปฏิกิริยาตอตนเองอยางไรบาง   โดยใหนักเรียนคนนั้นเลาใหเพ่ือน ๆ ฟง 
  2.4 ผูวิจัยเสริมแรงโดยใหรางวัลแกนักเรียนที่สามารถแสดงพฤติกรรมบรรลตุาม
เปาหมายที่ตัง้ไว 
  2.5 นักเรียนทุกคนสงแบบบันทกึการกํากับตนเองทั้งตอนที่ 1 และตอนที่ 2       คืน
ผูวิจัย 
  2.6 ผูวิจัยตรวจแบบบันทึกการกํากับตนเอง 
 
 ข้ันที่  3   ข้ันสรุปและนําหลักการไปประยุกตใช 
  3.1 ผูวิจัยนําสรุปและใหคําแนะนํานักเรียนเพ่ิมเติมเก่ียวกบัการประเมินผลพฤติกรรม
ของตนเองที่ถกูตองและเหมาะสมนั้น  นักเรียนจะตองประเมินผลพฤติกรรมของตนเองไปที่
ความสามารถและความพยายามของตนเอง  จึงจะทําใหเราไดพัฒนาความสามารถของเราไดมาก
ยิ่งขึ้น   
  3.2 ผูวิจัยใหคําแนะนําเพ่ิมเติมเก่ียวกับการแสดงปฏิกิริยาตอตนเองวา เม่ือบุคคล
สามารถแสดงพฤติกรรมบรรลุตามเปาหมายที่ตั้งไวแลว  บุคคลก็จะแสดงปฏิกิริยา    ตอตนเองใน
ทางบวกตอตนเองหรือใหรางวัลกับตนเอง เชน ซื้อส่ิงของที่ตนเองอยากได การยกยองชมเชยตนเอง
วาเกง  หรือใหเวลาอิสระกับตนเองในการเลนเกมหรอืกิจกรรมที่ตนเองชอบ  เปนตน   แตถาหาก
บุคคลไมสามารถแสดงพฤติกรรมใหบรรลุตามเปาหมายท่ีตั้งไว  บุคคลก็จะแสดงปฏิกิริยาตอตนเอง
ในทางลบ  เชน ตําหนิตนเอง รูสึกเสียใจ  แตก็ยอมรับผลการกระทําทีเ่กิดขึ้น   แลวหาแนวทางในการ
รับปรุงแกไขตนเองใหม ซึ่งการแสดงปฏิกิริยาตอตนเองในทางลบ   ในลักษณะดังกลาวบคุคลจะเลือก
ปฏิบัติมากกวาที่จะยอมใหคนอ่ืนมาตําหนิหรือลงโทษ  เพราะการที่บุคคลลงโทษตนเองนั้น สามารถ
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เปนการระบายสิ่งที่ผิดพลาดที่ตนไดกระทําลงไป และจะกระทบกระเทอืนจิตใจนอยกวาที่ถูกผูอ่ืน
ลงโทษ 
  3.3 ผูวิจัยเปดโอกาสใหนักเรียนซักถามขอสงสัยเก่ียวกบัขัน้ตอนของการประเมินผล
พฤติกรรมของตนเองและการแสดงปฏิกิริยาตอตนเอง 
 
การประเมินผล 
 

1. การสังเกต 
- พฤติกรรมความสนใจและกระตือรือรนขณะรวมกิจกรรม 
- การแสดงความคิดเห็น การตอบคําถาม  ซักถามปญหาเก่ียวกับขั้นตอน     

การตัดสินตนเองและการแสดงปฏิกิริยาตอตนเอง 
2. ตรวจผลงาน 

  - แบบบันทึกการกํากับตนเอง  เร่ือง  หน่ึงวันของฉัน  ตอนที่  2   
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แบบบันทึกการกํากับตนเอง 
เร่ือง   หน่ึงวันของฉัน   ตอนที่  2 

 
ชื่อ..........................................................................สกุล............................................................ 
1. นักเรียนสามารถแสดงพฤตกิรรมไดในระดับใด  เปนไปตามเปาหมายที่ตั้งไวหรือไมอยางไร 

........................................................................................................................................
.................................................................................................................................................
................................................................................................................................................. 

2. นักเรียนแสดงปฏิกิริยาตอตนเองอยางไร 
  1. นักเรียนสามารถแสดงพฤตกิรรมไดตามเปาหมายที่ตั้งไว 
   1.1 นักเรียนรูสึกอยางไร  

............................................................................................................................
.................................................................................................................................................
................................................................................................................................................. 

1.2 นักเรียนสามารถทําไดตามเปาหมายเพราะเหตุใด 
............................................................................................................................

.................................................................................................................................................

................................................................................................................................................. 
   1.3 นักเรียนใหรางวัลกับตนเองอยางไรบาง  และจะทําอยางไรตอไป 

............................................................................................................................
................................................................................................................................................. 

2. นักเรียนไมสามารถแสดงพฤติกรรมไดตามเปาหมายที่ตั้งไว 
   2.1 นักเรียนรูสึกอยางไร  

............................................................................................................................
.................................................................................................................................................
................................................................................................................................................. 

               2.2 นักเรียนไมสามารถทําไดตามเปาหมายเพราะเหตุใด 
............................................................................................................................

.................................................................................................................................................

................................................................................................................................................. 
   2.3 นักเรียนจะทําอยางไรตอไป 

.........................................................................................................................
................................................................................................................................................. 
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โปรแกรมการกํากับตนเอง 
 

คร้ังที่ 4 
 

ชื่อเร่ือง  ทบทวนกระบวนการกํากับตนเอง   
เทคนิคที่ใช เกม 
ชื่อกิจกรรม  เกมไขสวรรค 
เวลาที่ใช  50  นาที 
วัตถุประสงค  1.  เพ่ือฝกใหนักเรียนเกิดทกัษะในการกํากับตนเองมากยิ่งขึ้น 

2. เพ่ือฝกใหนักเรียนสามารถนําทักษะกระบวนการกํากับตนเองไปใชกํากับ
ตนเองในการทํากิจกรรมตาง ๆ และทางดานการเรียนไดอยางถูกตอง
เหมาะสม 

อุปกรณ 1. ไขไก  3     ฟอง 
 2. ชอน 15   คัน  
 3. จาน  3   ใบ   
 4. นาฬิกา  1 เรือน 
 5. นกหวีด  1 อัน 
 6. ฉลาก 15 แผน 
 7. แบบบันทึกการกํากับตนเอง   เรื่อง   เกมไขสวรรค 
 8. แบบทดสอบ  เรื่อง   ทบทวนกระบวนการกํากับตนเอง 
  
วิธีดําเนินการ ผูวิจัยดําเนินการทดลองเปน  3  ขั้นตอนดังนี้ 
  
 ข้ันที่  1  ข้ันนํา 

1.1 ผูวิจัยกลาวทกัทายนักเรียนทุกคนแลวแบงนักเรียนเปน 3 กลุม ๆ ละ  5  คนโดย
วิธีการจับฉลากแบงกลุม  

1.2 ผูวิจัยชี้แจงวตัถุประสงคของกิจกรรมและอธิบายรายละเอียดของการเลนเกม ไข
สวรรค  ใหนกัเรียนทราบกติกาโดยละเอียดดังนี้ 

1. ใหแตละกลุมยืนเปนแถวตอนเรียงลําดับคนที่ 1 ถึง 5   
2. นักเรียนแตละคนยืนเอาปากคาบชอนและเอามือไขวหลังทุกคน  ซึ่งแตละจะยืน

หางกันประมาณ 2  เมตร 
3. ผูวิจัยสงสัญญาณนกหวีดแลวใหคนแรกคาบไขสวรรคสงตอใหเพ่ือนคนที่สอง

และสงไปเร่ือยๆ จนถึงคนสุดทายนําปากคาบชอนไขไปวางลงในจานที่จัดเตรียมไวให 
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4. ถาไขสวรรคกลุมใดหลนแตกระหวางทาง  ใหถือวากลุมน้ันเปนฝายแพ 
5. กลุมที่ชนะคือกลุมที่สามารถวางไขลงในจานไดกอนโดยที่ไขไมหลนแตก 

 
 ข้ันที่  2   ข้ันกิจกรรม 

2.1 ผูวิจัยแจกแบบบันทึกการกํากับตนเอง  เรื่อง  เกมไขสวรรค  ใหแตละกลุมโดยให
ปฏิบัติดังนี ้

1. ใหนักเรียนชวยกันตั้งเปาหมายของกลุมในการแขงขันเกมไขสวรรค  โดยให
บันทึกลงในแบบบันทึกการกํากับตนเองขอที่  1  

2. ใหสมาชิกในกลุมรวมกันวางแผนพฤติกรรมที่ตองปฏิบัติเพื่อใหบรรลุตาม
เปาหมายที่ตัง้ไว โดยบันทึกลงในแบบบันทึกการกํากับตนเองขอที่ 2 ( ในขั้นตอนนี้ผูวจัิยใหคํา  
แนะนําในการวางแผนพฤตกิรรมที่จะตองปฏิบัตวิาตองคํานึงถึงความสามารถของตนเองวาสามารถทํา
ได ) 

3. ใหแตละกลุมตั้งแถวและรับอุปกรณการเลนเกม จากน้ันผูวิจัยสงสัญญาณ
นกหวีดเร่ิมการแขงขัน เพ่ือใหนกัเรียนแตละกลุมไดลงมือปฏิบัติตามแผนพฤติกรรมที่ไดวางไว 

4. เม่ือนักเรียนแตละกลุมลงมือแสดงพฤติกรรมแลว  ใหนักเรียนชวยกันสังเกต
พฤติกรรมทีท่าํหรือพฤติกรรมที่เกิดขึ้น  เพ่ือใหบรรลตุามเปาหมายที่ตั้งไวลงในแบบบันทึกการกํากับ
ตนเองขอที่  3    

5. ใหนักเรียนชวยกันประเมินพฤติกรรมของสมาชิกในกลุมโดยเปรียบเทียบกับ
เปาหมายที่ตัง้ไววาสมาชิกในกลุมสามารถแสดงพฤติกรรมไดสูงกวา หรือต่ํากวาเปาหมายที่ตั้งไว  
โดยใหบันทึกลงในแบบบันทึกการกํากับตนเองขอที่  4  

6. ใหสมาชิกในกลุมแสดงปฏิกิริยาตอตนเองเม่ือสามารถทําไดบรรลตุาม               
เปาหมาย  หรือไมบรรลุตามเปาหมาย  โดยบันทึกลงในแบบบันทึกการกํากับตนเองขอที่  5 

7. แตละกลุมสงแบบบันทึกการกํากับตนเองคืนผูวิจัย 
2.2 ผูวิจัยเสริมแรงใหกลุมที่ชนะโดยใหรางวลั  และใหคําแนะนํากับกลุมที่แพ 

 
 ข้ันที่  3  ข้ันสรุปและนําหลักการไปประยุกตใช 

3.1 ผูวิจัยสนทนาซักถามกลุมทีช่นะการแขงขนัวามีวิธีการทํางานอยางไรใหบรรลตุาม
เปาหมายที่ตัง้ไว   และกลุมที่แพการแขงขันวาเปนเพราะเหตุใด 

3.2 ผูวิจัยเปดโอกาสใหนักเรียนรวมแสดงความคิดเห็น 
3.3 ผูวิจัยใหคําแนะนําและชี้แนะแนวทางในการทํางานเพ่ือใหบรรลุตามเปาหมายที่ตัง้

ไวใหนักเรียนทุกคนฟง 
3.4 ผูวิจัยใหนักเรยีนทุกคนทําแบบทดสอบทบทวนกระบวนการกํากับตนเองจํานวน 

7  ขอ   จากน้ันใหนักเรียนเปลี่ยนกันตรวจคําตอบ  โดยผูวิจัยอานเฉลยให 
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3.5 ผูวิจัยแจงคะแนนใหนักเรียนทุกคนทราบ จากน้ันจึงสรุปเพ่ิมเติมเก่ียวกบั
กระบวนการกาํกับตนเองทั้งหมด  และใหคําแนะนาํนักเรียนทุกคนในการนํากระบวนการกํากับ
ตนเองไปใชในการทํากิจกรรมในคร้ังตอไป  เพื่อใหนักเรียนเกิดความม่ันใจในการเขารวมกิจกรรม
และสามารถพัฒนาตนเองใหมีความรับผิดชอบดานการเรียนสูงขึ้น 
 
การประเมินผล 

1. การสังเกต 
- พฤติกรรมความสนใจและกระตือรือรนในการเขารวมกจิกรรม 
- การแสดงความคิดเห็น   การตอบคําถาม   ซักถามเก่ียวกับกระบวนการกํากับตนเอง 

2. ตรวจผลงาน 
- ผลการแขงขนัเกมไขสวรรค 
- แบบบันทึกการกํากับตนเอง  เร่ือง   เกมไขสวรรค 
- แบบทดสอบ  เรื่อง   ทบทวนกระบวนการกํากับตนเอง 
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แบบบันทึกการกํากับตนเอง 
เร่ือง   เกมไขสวรรค 

 
กลุมที่................ ชื่อกลุม................................................................................................. 
 
คําชี้แจง  ใหนักเรียนบนัทึกขอความลงในแบบบันทึกน้ีใหสมบูรณ 

1. สมาชิกในกลุมตั้งเปาหมายในการแขงขันเกมไขสวรรคไวอยางไร 
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................
.................................................................................................... 

2. สิ่งที่สมาชิกในกลุมตองปฏิบัติเพื่อใหบรรลุตามเปาหมายคืออะไร 
1................................................................................................................................ 
2................................................................................................................................ 
3................................................................................................................................ 
4................................................................................................................................ 
5................................................................................................................................ 

 3. พฤติกรรมที่สมาชิกในกลุมไดปฏิบัติมีอะไรบาง 
1................................................................................................................................ 
2................................................................................................................................ 
3................................................................................................................................ 
4................................................................................................................................ 
5................................................................................................................................ 

 4. สมาชิกในกลุมสามารถแสดงพฤติกรรมไดในระดับใด  เปนไปตามเปาหมายที่รวมกัน 
  ตั้งไวหรือไม   อยางไร 

........................................................................................................................................

........................................................................................................................................

........................................................................................................................................

........................................................................................................................................

........................................................................................................................................ 
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5. สมาชิกในกลุมแสดงปฏิกิริยาตอตนเองอยางไร 
  1. สมาชิกในกลุมสามารถแสดงพฤติกรรมไดตามเปาหมายที่ตั้งไว 
   1.1 สมาชิกในกลุมรูสึกอยางไร  

.........................................................................................................................
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................ 

1.2   สมาชิกในกลุมทําไดตามเปาหมายเพราะเหตุใด 
.........................................................................................................................

........................................................................................................................................

........................................................................................................................................ 
   1.3 สมาชิกในกลุมใหรางวัลกับตนเองอยางไรบาง  และจะทําอยางไรตอไป 

.........................................................................................................................
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................ 

  2. สมาชิกในกลุมไมสามารถแสดงพฤติกรรมไดตามเปาหมายที่ตั้งไว 
   2.1 สมาชิกในกลุมรูสึกอยางไร  

.........................................................................................................................
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................ 

                 2.2 สมาชิกในกลุมไมสามารถทําไดตามเปาหมายเพราะเหตุใด 
.........................................................................................................................

........................................................................................................................................

........................................................................................................................................ 
   2.3 สมาชิกในกลุมจะทําอยางไรตอไป 

.........................................................................................................................
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................
.. 
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แบบทดสอบทบทวนกระบวนการกํากับตนเอง 
คําชี้แจง ใหนักเรียนทําเคร่ืองหมาย { ขอที่พิจารณาแลวเห็นวาถูกตองที่สดุเพียงขอเดียว 
 1. ขอใดเรียงลําดับกระบวนการกํากับตนเองไดถูกตอง 
   ก. การสังเกตตนเอง  การตัดสินตนเอง   การแสดงปฏิกิริยาตอตนเอง 
   ข. การสังเกตตนเอง  การแสดงปฏิกิริยาตอตนเอง  การตัดสินตนเอง 
   ค. การตัดสินตนเอง   การสังเกตตนเอง   การแสดงปฏิกิริยาตอตนเอง 
   ง. การแสดงปฏิกิริยาตอตนเอง  การตัดสินตนเอง   การสังเกตตนเอง 
 2. กระบวนการสงัเกตตนเอง  ประกอบดวยอะไรบาง 
   ก. การประเมินผลตนเอง   ข. การใหรางวัลตนเอง 
   ค. การเตือนตนเองและการประเมินตนเอง 
   ง. การตั้งเปาหมายและการบันทึกพฤติกรรมตนเอง 
 3. การแสดงปฏิกิริยาตอตนเองทางบวกจะกระทําไดเม่ือใด 
   ก. เม่ือตั้งเปาหมายไดสําเร็จ 
   ข. เม่ือแสดงพฤติกรรมไมไดตามเปาหมายที่ตั้งไว 
   ค. เม่ือแสดงพฤติกรรมไดบรรลุตามเปาหมาย 
   ง. สามารถแสดงพฤติกรรมไดทั้ง 3  ขอที่กลาว 
 4. ขอใดตอไปน้ีเปนการแสดงปฏิกิริยาตอตนเองทางบวก 
   ก.  อนุชารูสึกเสียใจเม่ือทองคําราชาศัพทไมไดตามที่ตั้งเปาหมายไว 
   ข. อนุชัยตําหนิตนเองเม่ือทําการบานไมเสรจ็ตามที่ไดตั้งเปาหมายไว 
   ค. อนุชิตยกยองตนเองเม่ือสามารถทองคําศัพทไดมากกวาที่ตั้งเปาหมายไว 
   ง. อนุพรวิจารณตนเองวาไมเกงที่ไมสามารถทําการบานใหเสร็จทันเวลาที่ไดตั้งไว 
 5. ขั้นตอนแรกของการกํากับตนเองคืออะไร 
   ก. บันทึกพฤติกรรม   ข.   ตั้งเปาหมาย 
   ค. ประเมินผลพฤติกรรม  ง.   แสดงปฏิกิริยาตอตนเอง 
 6. ในการวางแผนพฤติกรรมทีจ่ะทําเพ่ือใหบรรลุตามเปาหมาย  ตองคํานึงถึงสิ่งใดเปนสําคัญ 
   ก. ระดับความสามารถของตนเอง 
   ข. ใกลเคยีงกับความเปนจริง  และสามารถปฏิบัติไดดวยตนเอง 
   ค. คําแนะนําของคนอ่ืน 
   ง. ขอ  ก  และ  ข  เปนส่ิงที่ตองคํานึงถึงเปนสําคัญ 
 7. “ ฉันจะอานหนังสือทบทวนบทเรียนวันละ  2  ชั่วโมงทุกวัน ”  จากขอความดังกลาวจัด 
  อยูในขั้นตอนใดของกระบวนการกํากับตนเอง 
   ก. การสังเกตตนเอง   ข.  การตัดสินตนเอง 
  ค. การแสดงปฏิกิริยาตอตนเอง ง.   การคาดคะเนตนเอง     
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โปรแกรมการกํากับตนเอง 
คร้ังที่  5 

 
ชื่อเร่ือง ความรับผิดชอบดานการเรียน  ดานการเอาใจใสตอการเรียนและงานที่ไดรับ 
  มอบหมาย 
เทคนิคที่ใช การอภิปรายกลุม 
ชื่อกิจกรรม มาอานหนังสือกันเถอะ 
เวลาที่ใช 50   นาที 
วัตถุประสงค 1. เพ่ือฝกใหนักเรียนตระหนักถึงการเอาใจใสตอการเรียนและงานที่ไดรบั 
   มอบหมาย 

3. เพ่ือใหนักเรียนนํากระบวนการกํากับตนเองไปประยุกตใชในดานการเรียนของ
ตนเองไดอยางถูกตองและเหมาะสม 

อุปกรณ 1. พระบรมฉายาลักษณสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ  
  2. ภาพเด็กอานหนังสือ 
  3. หนังสือนิทานอีสป 
  4. ใบงานที่  2   เรื่อง   มาอานหนังสือกันเถอะ 
  5. แบบบันทึกการกํากับตนเอง 
 
วิธีดําเนินการ ผูวิจัยดําเนินการทดลองเปน  3  ขั้นตอนดังน้ี 
   
        ข้ันที่  1   ข้ันนํา 

1.1 ผูวิจัยกลาวทกัทายนักเรียนทุกคน  อธิบายและสรางความเขาใจกับกิจกรรม   ที่
ปฏิบัตใินครั้งน้ี  เพ่ือใหนักเรียนเกิดความพรอมในการทํากิจกรรมและสรางบรรยากาศที่ดีตอการ
เรียนรูใหกับนกัเรียน 

1.2 ผูวิจัยจัดนักเรียนใหนั่งเปนกลุมยอย 5 กลุม ๆ ละ  3  คน 
1.3 ผูวิจัยบอกวตัถุประสงคของกิจกรรมและวตัถุประสงคของการทํางาน 
1.4 ผูวิจัยนําเขาสูบทเรียนโดยการนําพระบรมฉายาลักษณของสมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดา  สยามบรมราชกุมารี  ที่กําลังทรงพระอักษรแลวถามนกัเรียนวา  
- ใครชอบอานหนังสือบาง 
- หนังสือที่ชอบอานคือหนังสือประเภทใด 
- การอานหนังสือมีความสําคัญอยางไรบาง 
- สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ  ทรงเปนแบบอยางที่ดีอยางไรบาง 
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1.5 ผูวิจัยนําภาพการอานหนังสือของเด็ก ๆ มาใหนักเรียนทุกคนดู  แลวสนทนา
ซักถามวา  จากภาพใหขอคิดอะไรกับนกัเรียน  จากน้ันใหนักเรียนแตละกลุมรวมกันอภิปรายและ
แสดงความคดิเห็นพรอมจดบันทึกขอมูลที่ไดจากการอภิปราย 

1.6 ผูวิจัยใหแตละกลุมสงตัวแทนออกนําเสนอผลการอภิปราย 
1.7 ผูวิจัยสรุปเพ่ิมเติมเก่ียวกบัขอคิดที่ไดจากการอานหนังสือ 
 

 ข้ันที่  2   ข้ันกิจกรรม 
2.1 ผูวิจัยนําหนังสือนิทานอีสปที่เตรียมมาจํานวนหน่ึงชูขึ้นใหนักเรียนทกุคนดู  แลว

ถามนักเรียนวา   
- นักเรียนเคยอานหนังสือนิทานอีสปหรือไม  
- เม่ืออานแลวนักเรียนสามารถสรุปใจความสําคัญของเร่ืองไดหรือไมวานิทานแต

ละเรื่องน้ันใหขอคิดอะไรบาง 
2.2 ผูวิจัยอธิบายวิธีการสรุปจากเน้ือเรื่องที่อานใหนักเรียนฟง  เพื่อใหนักเรียนเกิด

ความเขาใจและสามารถนําไปใชในการเรยีนได 
2.3 ผูวิจัยสนทนาซักถามนักเรียนวา  ในการอานหนังสือแตละคร้ัง นักเรียนเคยกําหนด

หรือไมวาจะตองอานใหไดหลาย ๆ วิชา  หรือหลาย ๆ เลม ( นักเรียนรวมแสดงความคิดเห็น )   
จากน้ันนํานักเรียนเขาสูกิจกรรม    

2.4 ผูวิจัยแจกหนังสือนิทานอีสปใหกลุมละ 6 เลม  เพ่ือเลือกอานในขณะทํากิจกรรม
และถาอานเสร็จในแตละเร่ืองใหวางไวที่เดิมเพ่ือใหสมาชิกคนอ่ืนไดสับเปลีย่นกันอาน   

2.5 ผูวิจัยแจกแบบบันทึกการกํากับตนเองใหนักเรียนทุกคน โดยใหนักเรียนปฏิบตัิ
ดังตอไปน้ี 

2.5.1 ใหนักเรียนตั้งเปาหมายในการอานหนังสือนิทานอีสปในครั้งน้ีวาจะอานไดก่ี
เรื่อง ภายในเวลา  15  นาที   โดยใหบันทึกลงในแบบบันทึกการกํากับตนเองขอที่ 1 

2.5.2 ใหนักเรียนวางแผนพฤติกรรมที่ตองทําเพ่ือบรรลุเปาหมายตาม ที่ตนตั้งไว
ลงในแบบบันทึกการกํากับตนเองขอที่  2  

2.5.3 นักเรียนลงมือแสดงพฤติกรรมของตนเองตามที่ตนเองไดวางแผนไวในขอที่ 
2 ( พรอมบันทึกรายละเอียดลงในใบงานที่ 2 เรื่อง  มาอานหนังสือกันเถอะ )  ผูวิจัยกําหนดเวลาให 
15 นาที 

2.5.4 เม่ือนักเรียนไดลงมือแสดงพฤติกรรมของตนเองแลวใหนักเรียนสังเกตและ
บันทึกพฤติกรรมที่ทําเพ่ือใหบรรลุเปาหมายที่ตั้งไวลงในแบบบันทึกการกํากับตนเองขอที่  3 

2.5.5 หลังจากที่นักเรียนไดลงมืออานหนังสือนิทานอีสปและสรุปเนื้อหาจากการ
อานแลวใหนกัเรียนประเมินพฤติกรรมของตนเอง โดยใหเปรียบเทยีบกับเปาหมายที่ตั้งไววาตนเองทํา
ไดสูงกวาหรือต่ํากวาเปาหมาย  โดยใหบันทึกลงในแบบบันทึกการกํากับตนเองขอที่  4 
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2.5.6 ใหนักเรียนแสดงปฏิกิริยาตอตนเองโดยการเขียนขอความแสดงปฏิกิริยา
ตอตนเองลงในแบบบันทึกการกํากับตนเองขอที่ 5 

2.5.7 นักเรียนสงแบบบันทึกการกํากับตนเองคนืผูวิจัย 
  2.6 ผูวิจัยนําแบบบันทึกการกํากับตนเองของนักเรียนแตละคนมาตรวจสอบวิธีการ
บันทึก   
 
 ข้ันที่  3  ข้ันสรุปและนําหลักการไปประยุกตใช  
  3.1 ผูวิจัยสนทนาซักถามนักเรียนวาไดรับความรูจากกิจกรรมที่ไดลงมือทําอยางไรบาง   
นักเรียนสามารถนําความรูและกระบวนการการกํากับตนเองนี้ไปประยุกตใชในดานการเรียนนี้ได
อยางไร   ( นักเรียนแสดงความคิดเห็น )  จากน้ันจึงใหคําแนะนําเม่ือนักเรียนไมเขาใจและชี้แนะ
แนวทางในการปฏิบัตเิพ่ือใหบรรลุเปาหมายสําหรับนักเรียนที่ไมบรรลุเปาหมาย  และใหคําชมเชยเม่ือ
นักเรียนทําบรรลุตามเปาหมายที่ตั้งไว 
  3.2 ผูวิจัยสรุปใหนักเรียนทุกคนฟงวา  กิจกรรม “ มาอานหนังสือกันเถอะ ” นี้ไดฝกให
นักเรียนรูจักกระบวนการกํากับตนเอง  ซึ่งเปนกระบวนการที่นักเรียนสามารถนําไปใชฝกกํากับตนเอง
ในดานความรบัผิดชอบดานการเรียนได  หรือการทํางานอ่ืน ๆ ที่ไดรับมอบหมาย   รวมทั้งทําให
นักเรียนไดรับรูถึงความสามารถของตนเองในการทํางาน   ซึ่งนักเรียนสามารถสังเกตไดจากการท่ี
นักเรียนไดตั้งเปาหมายในการอานหนังสือนิทานอีสปวา       การตั้งเปาหมายในการทํางานบางอยาง
นั้นตองใหเหมาะสมกับระดับความสามารถของตนเอง จึงจะสามารถทํางานนั้นๆ  ใหบรรลุเปาหมายที่
ตนเองไดตั้งไวได รวมทั้งไดฝกใหนักเรียนรูจักใหกําลังใจตนเองโดยการใหรางวัลแกตนเองเม่ือ
นักเรียนสามารถทํางานไดบรรลุตามเปาหมายและทําใหนักเรียนเกิดความรูสึกภาคภูมิใจในตนเองได
ดวย 
 
การประเมินผล 

1. การสังเกต 
- พฤติกรรมการเขารวมกิจกรรมเปนรายบคุคล 
- การอภิปรายซักถาม – ตอบคําถาม – การแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกบั     การ

เอาใจใสตอการเรียน 
2. ตรวจผลงาน 

 -  ใบงานที่  2   เรื่อง    มาอานหนังสือกันเถอะ 
 -  แบบบันทึกการกํากับตนเอง 
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พระบรมฉายาลักษณสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา  สยามบรมราชกุมารี 
กําลังทรงพระอักษร 

 
 

1 
 

     
 
 
 

2           

 
 
 
 

ที่มา:    ภาพ 1 http:// www.armycadet.5 u com /viewprincess03.html 
 ภาพ 2 http:// www.khunnamob.info/show.php?Category 

 
 
 
 
 
 

http://www.armycadet.5/�
http://www.khunnamob.info/show.php?Category�
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ตัวอยางรูปภาพเด็กอานหนังสือ 
 
 

1 

 
 
 
 
 
 

                     2                                                                                 3 

                               
 
 

ที่มา:    ภาพ 1 http://www.kullastree.com/site/images/876scoop05.jpg 
    ภาพ 2 4http://202.143.164.22/pong/wep_total/1111/P1000183.jpg 
    ภาพ 3 http://maekoi.diaryclub.com/images/20080206_DSC01977n.jpg 
   

http://www.kullastree.com/site/images/876scoop05.jpg�
http://www.kullastree.com/site/images/876scoop05.jpg�
http://maekoi.diaryclub.com/images/20080206_DSC01977n.jpg�
http://www.kullastree.com/site/images/876scoop05.jpg�
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ตัวอยางนิทานอีสป 
เร่ือง      มากับนํ้าคาง  

กาลครั้งหน่ึงนานมาแลว 
…..มีมาหนุมที่มีนิสัยรา
เริงมากอยูตัวหน่ึง ทุก ๆ
วันในเวลาเชา มันมักจะ
ชอบที่จะสงเสยีงรอง “ บุ 
ฮ้ืๆๆๆ “ ดวยเสียงอันดัง 
และพรอมกันน้ันก็จะวิ่งดวยความเร็ว อยาง
มากไปตามสุมทุมพุมไมตาง ๆ อยาง
สนุกสนาน แตวาดวยเสียงที่แสนจะแหบแหง
ของมัน มักที่จะเปน เหตุทีท่ําใหพวกนกเล็ก ๆ 
ที่มารวมกลุมเกาะกันอยูแถว ๆ บริเวณนัน้ 
และรวมทั้งทีห่าอาหารกันอยูในพุมไมตาง พา

กันตกใจ และบินหนีไปที่อ่ืนกันจนหมด มาหนุมตัวนั้นมันใหเปนนึกนอยใจและเสยีใจเปนอยาง
มาก มันคิดวา “ อะ อา เพราะเสียงที่แหบแหงหาความไพเราะตรงไหนไมไดเลยของขาอีกแลวละ
สินะ...จึงทําใหพวกนก ตางตกใจจนบินหนีกันไปจนหมด เสียงรองของเรามันชางแสนที่จะหวย
เสียจริงๆ “  

มาหนุมจึงไดรองขึ้น
พยายามสงเสียงใหดัง
กวาเดิมทีนี้ก็วิ่งโรทยา
นออกไปขางหนาเต็ม
เหยียดอีกคร้ัง “ บุ 
ฮ้ืๆๆๆ “ แตก็
เหมือนเดิมอีกน้ัน
แหละ คราวนีเ้ปนพวก

กระตายที ่มารวมกลุมหาอาหารกันอยูแถว ๆ 
นั้น เม่ือไดยินเสียงฝเทา และเสียงรองของมา
อยางกะทันหันเขาอยางน้ัน...ก็พากันตกใจ 
แลวพากันกระโดดหนีใหจาระหวั่นเลยทีเดียว 
มาหนุมเม่ือมันเห็นดังนั้นเขาอีก... “ วา..แมแตพวกกระตายก็ยังตกใจหนีเรา..เลย ฮ้ืๆๆๆ “ มา
หนุมใหเปนนึกเกลียดเสียงที่แหบแหง       ของมันเปนอยางมาก....และในทุก ๆ วนัเม่ือพระ
อาทิตยไดลับขอบฟาลงไป พระจันทรก็จะไดเวลาที่จะขึ้นมาสองแสง    สวางไสวสวยงามอยูกลาง
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ทองฟา และในเวลานั้นที่ทองทุงนาใกลชายปาใหญในเวลาค่ําคืน ทั่วทั้งบริเวณก็จะมีพวกจ้ิงหรีด 
ออกมาสงเสียงรองกันใหเจ้ือยแจว เสียงดัง “ ริน ริน ริน ๆๆๆๆ “ สนั่นไพเราะเหมือนดนตรีที่
บรรเลงยามค่าํคืนไปทั่วทั้ง ทองทุงทั่วชายปา....” ริน ริน ริน ๆๆๆๆ “  

และในยามค่ําคืนน้ัน...
มาหนุมก็ไปหยุดยืนอยู
ที่บนเชิงเขาและฟงเสียง
รองของพวกจ้ิงหรีดอยู
ดวยความพึง พอใจเปน
ยิ่งนัก “ทําอยางไร ? เรา
ถึงจะมีเสียงรองที่แสน
ไพเราะเชนน้ีบางหนอ ?” มาหนุมรําพึงกับ
ตนเอง และพรอมกับไดรองถามพวกจิ้งหรีด
ออกไปวา “ สหาย จ้ิงหรีด” มาหนุม กมหัว
ลง “ ทานกินอะไรเปนอาหาร ประจําวันหรือ 
? จึงไดมีเสียงรองที่แสนไพเราะยิ่งนัก
เชนนั้น ” “ อาหารประจําวันของพวกเราหรือ 
?” จ้ิงหรีด ไดตอบคําถามของมาหนุมพรอม
กันไปวา “เปนอาหารธรรมดาๆ ที่ในเวลา

เชาของรุงอรุณ ของทุก ๆ วันพวก เราก็จะไปหากินหยาดน้ําคาง ที่อยูบนยอดใบหญาออน เทา
นั้นเองแหละทาน”  

 

“ ออ...กินหยาดน้ําคาง ที่อยูบนใบหญาออน แคนั้นเองนะหรือ ? แลวเสียงถึงไดไพเราะมากมาย 
ขนาดน้ันเลยทีเดียว...คราวนี ้เราจะตองไดมีเสียงรองที่แสนที่จะไพเราะ ดุจเสียงรองของพวก
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จ้ิงหรีดบางหละ...” มาหนุมรําพึงกับตนเอง ดวยความดีใจ ที่มันไดทราบความลบัของพวกจ้ิงหรีด
คร้ังนี้...และนับตั้งแตวันนั้นเปนตนมา มาหนุมก็ไดตัดสินใจที่จะเลิกกินหญาออน..... เลิกกินนํ้า
และอาหารทั้งหมด..... หันหนาตั้งหนาตั้งตาเที่ยวหาเลยีน้ําคาง ที่อยูบน ใบหญาออนและใบไม 
ในยามเชาของรุงอรุณตลอดมา และก็แนนอน..ดวยไมไดกินอาหารรางกายของมาหนุมจึงคอย ๆ 
เปลี่ยน แปลงไปตามเวลา มันน้ันผอมลง...ผอมลง..จนเกือบจะเหลือแตหนังหุมกระดูกเลยทเีดียว 
แตมันก็ยังคงพอใจที่จะ กินแตน้ําคางที่อยูบนใบหญาออนอยูอยางน้ัน วันหน่ึงมันไดพูดขึ้นวา “ 
กินน้ําคางอยางเดียวมาก็นานแลวนะ คงไดเวลาที ่เสียงรองของเราคงจะเปลี่ยนไปบางแลวละ 
ไหนลองรองดูทีสิ.... “  

แลวมาหนุมก็
ตะเบ็งเสียงรอง
ออกมา “ บุ 
ฮ้ืๆๆๆ เอ..ไม
เห็นเปลี่ยนไป
จากเดิมตรงไหน
เลย นี่ ยังแหบ
แหงอยู
เหมือนเดิมเลย สงสัยคงจะยังกินนํ้าคาง
ไมพอละสินี่ ถาอยางน้ันเราตองอดทน
กินใหมาก กวาน้ีเขาไปอีก” มาหนุมเม่ือ
มันคิดไดดังนั้น มันก็ยังคงที่จะหากิน
น้ําคางอยูอยางเดิมและมากกวาเดิม เขา
ไปอีกไมยอมหยุด...และแลวเม่ือเวลา
ผานมาอีกสักพัก...มาหนุมไดพูดขึ้นอีก

คร้ังวา “ ไดเวลาที่เสียงรองของเราคงจะเปลี่ยน ไปและไพเราะขึ้นมาแลวหละ...ไหนลองรองดูอีก
ทีสิ “                                       
                 มันจึงรวบรวมพลังของมันที่ดูเหมือนจะมีอยูนอยนิดน้ันขึ้นอีกคร้ังหนึ่ง แตมันหาที่
จะรูไมวาการตะเบ็งเสียงรองของมันในครั้งนี้จะเรียกวาเปนคร้ังสุดทายของมันเลยทีเดียวเสยีแลว
ก็วาได “ บุ ฮ้ืๆๆๆๆๆๆๆๆๆ “ และเม่ือส้ินเสียงรองของมันลงเทาน้ัน...มันก็ลมฟุบลงไปนอนลง
บนพื้นหญาอยางหมดแรง ดวยไมไดกินอะไรมาเปนเวลา นานรางกายผายผอมหมดแรงและพลัง
ใด ๆ ทั้งสิ้น เพราะขาดอาหาร ! และสุดทายมันก็ไดขาดใจตายลงไปในที่สุด...  
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นิทานเรื่องน้ีสอนใหรูวา 

      “สิ่งใดที่ไมไดอยูในวิสัยของตน ถาไปฝนกระทําสิ่งน้ันเขา มันก็อาจที่จะเกิดโทษ ที่
รายแรงแกผูที่ฝนกระทําได” ….  

 
 

ที่มา: http://sukumal.net/isoppu/umatomusi/umatomusi01/html 
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ใบงานที่  2           เร่ือง   มาอานหนังสือกันเถอะ 
 

ชื่อ.......................................................................สกุล.................................................................. 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
นิทานเรื่อง........................................................................................................................... 
สรุปจากเน้ือเรื่อง.................................................................................................................. 
...........................................................................................................................................
...........................................................................................................................................
........................................................................................................................................... 
...........................................................................................................................................
ขอคิดที่ได............................................................................................................................ 
.............................................................................................................................................. 

 
นิทานเรื่อง........................................................................................................................... 
สรุปจากเน้ือเรื่อง.................................................................................................................. 
...........................................................................................................................................
...........................................................................................................................................
........................................................................................................................................... 
...........................................................................................................................................
ขอคิดที่ได............................................................................................................................ 
.............................................................................................................................................. 

 
นิทานเรื่อง........................................................................................................................... 
สรุปจากเน้ือเรื่อง.................................................................................................................. 
...........................................................................................................................................
...........................................................................................................................................
........................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................... 
ขอคิดที่ได............................................................................................................................ 
........................................................................................................................................... 
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แบบบันทึกการกํากับตนเอง 
 

ชื่อ.......................................................................สกุล.................................................................. 
 

1. นักเรียนตั้งเปาหมายในการอานหนังสือนิทานอีสปอยางไร  ภายในเวลาที่กําหนดให  15 นาที 
   เปาหมาย    อานหนังสือนิทานอีสปใหได....................เรื่อง 
2. สิ่งที่ตองทําเพ่ือใหบรรลุเปาหมายคืออะไร 

1......................................................................................................................................... 
2......................................................................................................................................... 
3......................................................................................................................................... 
4......................................................................................................................................... 
5......................................................................................................................................... 

3. พฤติกรรมที่นกัเรียนทํามีอะไรบาง 
1......................................................................................................................................... 
2......................................................................................................................................... 
3......................................................................................................................................... 
4......................................................................................................................................... 
5......................................................................................................................................... 

4. นักเรียนสามารถแสดงพฤตกิรรมไดในระดับใด  เปนไปตามเปาหมายที่ตนตั้งไวหรือไม 
  เปาหมาย    อานหนังสือนิทานอีสปใหได....................เรื่อง 
  ผลที่ได       สามารถอานหนังสือนิทานอีสปได....................เรื่อง 
5. นักเรียนแสดงปฏิกิริยาตอตนเองอยางไร 
 1. นักเรียนสามารถทําพฤติกรรมไดตามเปาหมาย 
  1.1 นักเรียนรูสึกอยางไร        
                  .................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................

................................................................................................................................................. 
  1.2 นักเรียนทําไดตามเปาหมายเพราะเหตใุด  
                  .................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................

................................................................................................................................................. 
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1.3 นักเรียนจะใหรางวัลกับตนเองอยางไร  และจะทําอยางไรตอไป     
  …………………………………………………………………………..……………….. 
.................................................................................................................................................
................................................................................................................................................. 
2. นักเรียนไมสามารถทําพฤตกิรรมไดตามเปาหมาย 

  2.1 นักเรียนรูสึกอยางไร   
                  .................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................

................................................................................................................................................. 
2.2 นักเรียนทําไมไดตามเปาหมายเพราะเหตใุด 

……………………………………………………………………………………………… 
.................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................   
 2.3 นักเรียนจะทําอยางไรตอไป 

..................................................................................................................................
.................................................................................................................................................
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โปรแกรมการกํากับตนเอง 
คร้ังที่  6-7 

 
ชื่อเร่ือง ความรับผิดชอบดานการเรียน  ดานการตรงตอเวลา 
เทคนิคที่ใช กรณีตัวอยาง   การอภิปรายกลุม 
ชื่อกิจกรรม นาฬิกาชีวติ 
เวลาที่ใช 50   นาที 
วัตถุประสงค 1. เพ่ือใหนักเรียนตระหนักเห็นความสําคัญของการใชเวลาใหคุมคา 
  2. เพ่ือใหนักเรียนตระหนักเห็นความสําคัญของการตรงตอเวลาทั้งตอตนเองและ

ผูอ่ืน 
  3. เพ่ือฝกใหนักเรียนสามารถนํากระบวนการการกํากับตนเองไปประยกุตใช 
   เปนแนวทางปฏิบัตตินในการเรียนดานการตรงตอเวลาใหกับตนเองได 
   อยางถูกตองและเหมาะสม 
อุปกรณ 1. เอกสารเพลง  “ ตรงตอเวลา ” 
  2. เอกสารกรณีตัวอยาง  เรื่อง   หมดสิทธิแ์ลวเรา 
  3. ใบงานที่ 3    เรื่อง  การใชเวลา 
  4. แผนภาพแสดงตัวอยางนาฬิกาชีวติ 
  5. ดินสอ   จํานวน     15    แทง 
  6. ไมบรรทัด  จํานวน     15  อัน 
  7.   แบบบันทึกการกํากับตนเอง   เรื่อง   นาฬิกาชีวติ 
 
วิธีดําเนินการ ผูวิจัยดําเนินการทดลองเปน  3  ขั้นตอนดังน้ี 
   
        ข้ันที่  1   ข้ันนํา 

1.1 ผูวิจัยกลาวทกัทายนักเรียน  พรอมกับชี้แจงวตัถปุระสงคของกจิกรรมและชี้แนะ
แนวทางการปฏิบัติกิจกรรมตามขั้นตอนใหนักเรียนทราบ 

1.2 ผูวิจัยนําเขาสูบทเรียนโดยการทายปญหาอะไรเอย ? วา  “ อะไรที่ทุกคนไดรับ
เทากัน  แตใชไมเทากัน ” นักเรียนชวยกนัตอบ  ( คําตอบ  คือ  เวลา ) 

1.3 ผูวิจัยนําคําถามที่ถามมาอธิบายขยายความใหนักเรียนฟงพรอมกับยกตัวอยางเร่ือง
ของการใชเวลา 

1.4 ผูวิจัยนําชารตเพลง “ ตรงตอเวลา ” ขึ้นมาติดบนกระดานใหเห็นชัดเจน  แลวให
นักเรียนทุกคนรวมกันรองเพลง 2  รอบ ( เพ่ือเนนย้ําใหนักเรียนเห็นความสําคัญของเวลา ) 
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ข้ันที่  2  ข้ันกิจกรรม 
 2.1 ผูวิจัยแบงนักเรียนออกเปนกลุม  3  กลุม ๆ ละ 5 คน 
 2.2 ผูวิจัยแจกเอกสารกรณีตัวอยาง เรื่อง หมดสิทธิ์แลวเรา  ใหนักเรียนทุกกลุม  โดย

ใหตัวแทนกลุมเปนผูอานเน้ือเรื่องใหสมาชิกในกลุมฟง แลวรวมกันอภิปรายและสรุปผล โดย
กําหนดเวลาให  5  นาที 

 2.3 ผูวิจัยสนทนาซักถามและใหนักเรียนรวมกันอภิปรายจากกรณีตัวอยาง  ดังนี้ 
- นักเรียนคิดวาออยเปนคนอยางไร 
- นักเรียนคิดวาออยควรจะไดรับผลอยางไร 
- ถานักเรียนเปนออย  นักเรียนจะปฏิบตัิอยางไร 
- ถานักเรียนเปนคุณครูอรนภา  นักเรียนจะทําอยางไร 
- ถาออยเปนผูหนึ่งที่ตองรวมการทํางานกับนักเรียน นักเรียนจะมีความคิดเห็น

อยางไร ( นักเรียนรวมกันอภิปราย ) 
2.4   ผูวิจัยใหแตละกลุมสงตัวแทนนําเสนอจากการรวมอภิปรายในกลุม 
2.5 ผูวิจัยสนทนาซักถามนักเรียนตออีกวา  มีใครบางที่เคยประสบเหตุการณทํานอง

เดียวกันกับกรณีตัวอยางดังกลาว  จากน้ันใหนักเรียนเลาประสบการณใหเพ่ือน ๆ ฟง 
2.6 ผูวิจัยกลาวเพ่ิมเติมเก่ียวกบัเรื่องการตรงตอเวลาทั้งตอตนเองและผูอ่ืน  รวมทั้ง

ผลเสียทีเ่กิดขึน้จากการที่บคุคลไมปฏบิัตใิหตรงตอเวลา 
2.7 ผูวิจัยแจกใบงานที่ 3 เรื่อง การใชเวลา ใหนักเรียนทกุคน แลวใหแตละคนลองนึก

ถึงกิจกรรมที่ตนปฏิบตัิอยูเปนประจําทุกวัน (วันปกติ)ตั้งแตตื่นนอนจนถึงเขานอนแลวเขยีนกิจกรรม
เหลาน้ันเรียงไวเปนขอๆ ลงในใบงานที่ 3 เรื่อง  การใชเวลา  โดยใชเวลาประมาณ  5  นาที  เชน   
ตื่นนอน  ทํากิจธุระสวนตวัตาง ๆ  การเรียนหนังสือ  หรือการอานหนังสอื  เปนตน  จากน้ันนํา
นักเรียนเขาสูกิจกรรมการกํากับตนเอง 

2.8 ผูวิจัยแจกแบบบันทึกการกํากับตนเอง   ใหนักเรียนแตละคนศึกษารายละเอียด  
พรอมอธิบายรายละเอียดการบันทึกนาฬกิาชีวิตจริงและนาฬิกาชวีิตในฝนใหนักเรยีนฟงใหเขาใจ โดย
มีแผนภาพใหนักเรียนดูประกอบ  จากน้ันใหนักเรียนปฏิบัติดังนี ้
  2.8.1 ใหนักเรียนตั้งเปาหมายวาในหนึ่งวันนักเรียนทํากิจวัตรประจําวันอะไรบาง  
โดยนักเรียนตองกําหนดเวลาที่ใชในการทาํกิจวัตรน้ัน  เม่ือรวมเวลาทั้งหมดแลวจะเปน  24  ชั่วโมง 
ใน  1  วัน   ลงในแบบบันทกึการกํากับตนเองขอที่  1 ( วงกลมนาฬกิาชีวิตในฝน  หมายเลข 1 )  
  2.8.2 นักเรียนวางแผนพฤติกรรมที่ตองทําเพ่ือใหบรรลุเปาหมายที่ตนตั้งไวลงใน
แบบบันทึกการกํากับตนเองขอที่  2 
  2.8.3 นักเรียนลงมือแสดงพฤติกรรมของตนเองตามที่ไดวางแผนไว 

2.8.4 นักเรียนสังเกตและบันทึกพฤติกรรมทีท่ําเพ่ือใหบรรลุเปาหมายที่ตั้งไวลง
ในแบบบันทึกการกํากับตนเองขอที่  3 ( วงกลมนาฬิกาชีวติจริง  หมายเลข 2 ) 
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2.8.5 นักเรียนประเมินพฤติกรรมของตนเอง (นาฬิกาชีวติจริง) โดยเปรียบเทียบ
กับเปาหมายที่ตั้งไว ( นาฬิกาชีวติในฝน ) วาตนเองสามารถทําไดสูงกวา  หรือต่ํากวาเปาหมายที่ตั้ง
ไวลงในแบบบนัทึกการกํากับตนเองขอที่  4 

2.8.6 นักเรียนแสดงปฏิกิริยาตอตนเองโดยเขียนขอความแสดงปฏิกิริยาตอ
ตนเองลงในแบบบันทึกการกํากับตนเองขอที่  5 

2.8.7 นักเรียนสงแบบบันทึกการกํากับตนเองคนืผูวิจัย  
  2.9 ผูวจัิยนําแบบบันทึกการกํากับตนเอง นาฬิกาชีวติในฝนและนาฬิกาชวีิตจริงมา
ตรวจสอบวิธกีารบันทึก 

 
ข้ันที่  3  ข้ันสรุปและนําหลักการไปประยุกตใช 

3.1 ผูวิจัยใหคําแนะนําเม่ือนักเรียนไมเขาใจและชี้แนะแนวทางเพ่ือบรรลุเปาหมาย
สําหรับนักเรียนที่ไมบรรลุเปาหมายและใหคําชมเชยเม่ือนักเรียนสามารถทําบรรลุไดตามเปาหมาย
ที่ตั้งไว 

3.2 ผูวิจัยสรุปใหนักเรียนทุกคนฟงวา  การตรงตอเวลาเปนสิ่งสําคัญสําหรับทุกคนทัง้ใน
เรื่องการทํางานตาง ๆ การเรียน  การนัดหมาย  เราทุกคนตองใหความสําคัญของการเปนคน   ที่ตรง
ตอเวลา  และรูจักการใชเวลาใหคุมคาในการดําเนินชีวติในแตละวัน  รวมทั้งบอกถึงผลดีของการเปน
คนตรงตอเวลา  และผลเสียของการเปนคนไมตรงตอเวลา 

3.3 ผูวิจัยสนทนาซักถามนักเรียนวาไดรับความรูจากกิจกรรมนี้อยางไรบาง และ
นักเรียนสามารถนํากระบวนการกํากับตนเองไปประยกุตใชในการกํากับตนเองในการเรียน การตรง
ตอเวลาทั้งตอตนเองและผูอ่ืนอยางไรบาง ( นักเรียนรวมแสดงความคิดเห็น ) 
 
การวัดผลประเมินผล 

1. การสังเกต 
- พฤติกรรมขณะเขารวมกิจกรรม 
- การรวมอภิปรายในกลุมและรายบุคคล 
- การตอบคําถาม-ซักถาม การแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกบัเรื่องการตรงตอเวลา 

2. ตรวจผลงาน 
      -   ใบงานที่ 3   เรื่อง   การใชเวลา 
    -   แบบบันทกึการกํากับตนเอง 
    -   นาฬิกาชีวติในฝนและนาฬิกาชีวติจริง 
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เอกสารเพลง   “ ตรงตอเวลา ” 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

UUUUUUUUU 
 
 
 

ที่มา:  http://www.krusoomsook.net/scout/song/trongtowwala.html 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ตรงตอเวลา  พวกเราตองมาใหตรงเวลา 

ตรง  ตรง ตรงเวลา  พวกเราตองมาใหตรงเวลา 
เราเกิดมาเปนคน  ตองหมั่นฝกฝนใหตรงเวลา 

วันคืนไมคอยทา  วันเวลาไมเคยคอยใคร 
 

 ( ซ้ําทั้งหมด ) 
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เอกสารกรณีตัวอยาง 
เร่ือง   หมดสิทธิ์แลวเรา 

 
         เมย   ออย   แนน   และเพ่ือน ๆ อีก  5  คน  เปนทีมวงดนตรีไทยตัวแทนของโรงเรียนเพ่ือ
เขารวมการแขงขันชิงแชมประดับประเทศ   โดยมีคุณครูอรนภาเปนผูดูแลควบคุมการฝกซอม  
ทั้งหมดอยูในชวงฝกซอมอยางหนัก  เพราะตองเตรียมตัวเขารวมแขงขันชิงแชมประดับประเทศ    ที่
ศูนยวัฒนธรรมแหงประเทศไทย  ซึ่งเหลือเวลาอีกไมก่ีวันก็จะถึงวนัแขงขันแลว  ในการเลนดนตรีของ
วงนั้น  ทุกคนเลนไดเปนอยางดี  มีความสามัคคีกลมเกลียวเปนหนึ่งเดียวกันและมีความหวังวาจะ
ชนะเลศิ   กอนวันแขงขัน  1  วัน   คุณครูอรนภาไดกําชับใหทุกคนตั้งใจเลนใหดีที่สุด  และสั่งใหทุก
คนมาใหทันเวลารถออกจากโรงเรียนในวนัแขงขัน 
 พรุงนี้เปนวันแขงขันทุกคนดูทาทางมีความวิตกกังวล  และตื่นเตน  ออยหนึ่งในสมาชิกได
เตรียมอุปกรณและเครื่องแตงกายไวตั้งแตหัวค่ํา  โดยกะไววาจะขอดูรายการโทรทัศนกอนจึงจะเขา
นอน  โดยปกติแลวออยจะเขานอนไมเกิน 4 ทุมคร่ึง  และจะตื่นนอนเวลาปกติคือ  6  โมงเชาเปน
ประจํา  แตบงัเอิญคืนน้ีมีดาราคนโปรดที่ออยชื่นชอบมากมาออกรายการทางโทรทศัน  จึงทําใหออย
นั่งดูรายการเพลิน  จนเกือบหาทุม   แมของออยจึงไดมาเตือนใหรีบเขานอน  มิเชนนั้นจะตื่นสาย  แต
ออยไมเชื่อขอดูตออีกหนอย  จนเกือบ 6 ทุมจึงไดเขานอน   ดังนั้นเชารุงขึ้นออยจึงตื่นสาย  ออยรีบ
อาบนํ้าแตงตวัโดยเร็ว  แตก็เลยเวลาที่คณุครูไดนัดไวคือ  06.00 นาที  ที่โรงเรียนทุกคนกําลังรอออย
ดวยทาทางกระวนกระวายใจ  เพราะกลัวไปไมทันเวลา  09.00 นาที  ซึ่งเปนเวลาแขงขัน  ออยมาถึง
โรงเรียน  07.30 นาที  โดนเพื่อน ๆ รุมตอวา วามาชา  คุณครูอรนภาจึงรีบบอกใหทุกคนรีบขึ้นรถ
เพราะสายมากแลว  บังเอิญวันน้ันรถตดิมากทําใหทุกคนไปถึงศูนยวัฒนธรรมเวลา  09.00 นาที  ทีม
ของออยโดนคณะกรรมการตัดสิทธิ์การเขารวมแขงขนั  เพราะมารายงานตัวไมทันเวลาที่กําหนดไว  
และเปนเวลาที่เริ่มแขงขันแลว   คุณครูอรนภารีบเขาไปขอรองคณะกรรมการใหเห็นใจ  และขอโอกาส
ใหไดลงแขงขนั  แตคณะกรรมการตองปฏิบัติไปตามกฎ  เม่ือมาไมตรงเวลาก็ตองถูกตัดสิทธิ์ออกจาก
การแขงขันไป  ทุกคนในทีมรูสึกเสียใจมาก  เสียดายและผิดหวังมาก  เมยตอวาออยวาเปนคนที่ทําให
ทีมตองเปนแบบนี้  ออยรูสึกเสียใจกับการกระทําของตนเองเปนอยางมาก  เพราะการที่ตนเองไมตรง
ตอเวลาเวลาเพียงคนเดียวเปนผลทําใหผูอ่ืนไดรับความเสียหายไปดวย  ออยจึงไดขอโทษคุณครูอร
นภาและเพื่อน ๆ ในทีม  และใหสัญญากับตวัเองวาจะไมปฏิบัตติวัแบบนี้อีกตอไป  เพ่ือน ๆ  และ
คุณครูอรนภาจึงยอมใหอภัยออย 
 
 
 

        UUUUUUUUU 
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เอกสารแผนภาพแสดงตวัอยางนาฬิกาชีวิต 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การเรียนหนังสือ 
8  ชั่วโมง 

กิจวัตรสวนตัว 
 2  ชั่วโมง 

ทํางานบาน 
1  ชั่วโมง 
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ใบงานที่  3 
เร่ือง    การใชเวลา 

 
ชื่อ.....................................................................สกุล................................................................. 

 
คําชี้แจง ใหนักเรียนบนัทึกกิจกรรมที่นักเรียนไดลงมือปฏิบัติใน 1 วัน วามีอะไรบาง  โดยแตละ 
  กิจกรรมนั้นใหระบุเวลาทีใ่ชไปดวย  ดังตอไปน้ี 
 

1. กิจวัตรสวนตวั 
 ............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
............................................................................................................................................... 

2. การศึกษาเลาเรียน 
 ............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
............................................................................................................................................... 

3. งานที่ไดรับมอบหมาย 
 ............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
............................................................................................................................................... 

4. การนอนหลับพักผอน 
 ............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
............................................................................................................................................... 
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แบบบันทึกการกํากับตนเอง 
เร่ือง     นาฬิกาชีวิต 

ชื่อ................................................................สกุล...................................................................... 
 

1. นักเรียนตั้งเปาหมายในการใชเวลาใน 1 วัน  หรือ  24  ชั่วโมง  ในการทํากิจกรรมตาง ๆ ไว
อยางไร  ( ใหเขียนลงในวงกลมนาฬิกาชวีิตในฝน ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นาฬิกาชีวิตในฝน   
 
 

2. สิ่งที่นักเรียนตองทําเพ่ือใหบรรลุเปาหมายคืออะไร 
1......................................................................................................................................... 
2......................................................................................................................................... 
3......................................................................................................................................... 
4......................................................................................................................................... 
5......................................................................................................................................... 
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3. พฤติกรรมที่นกัเรียนทําใน 1 วัน  หรือ  24  ชั่วโมง  มีอะไรบาง ( บันทึกลงในวงกลมนาฬิกาชวีิต
จริง ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                                            นาฬิกาชีวิตจริง 
 
 
 
 

นาฬิกาชีวิตจริง 
4. นักเรียนสามารถแสดงพฤตกิรรมไดในระดับใด  เปนไปตามเปาหมายที่ตนตั้งไวหรือไม 

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

................................................................................................................................................. 
5. นักเรียนแสดงปฏิกิริยาตอตนเองอยางไร 
 1. นักเรียนสามารถทําพฤติกรรมไดตามเปาหมาย 
  1.1 นักเรียนรูสึกอยางไร  
                  ................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................

................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................

. 
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 1.2 นักเรียนทําไดตามเปาหมายเพราะเหตใุด  
                  .................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................

................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................. 
    1.3 นักเรียนจะใหรางวัลกับตนเองอยางไร  และจะทําอยางไรตอไป 

..................................................................................................................................
................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................. 
2. นักเรียนไมสามารถทําพฤตกิรรมไดตามเปาหมาย 

  2.1 นักเรียนรูสกึอยางไร 
          ................................................................................................................................ 

.................................................................................................................................................

................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................. 
  2.2 นักเรียนทําไมไดตามเปาหมายเพราะเหตใุด 
           ................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................

................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................. 
      2.3   นักเรียนจะทําอยางไรตอไป 
       ..................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................

................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................. 
 

 
 
 

☺☺☺☺☺☺☺☺☺ 
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โปรแกรมการกํากับตนเอง 
คร้ังที่  8 

 
ชื่อเร่ือง ความรับผิดชอบดานการเรียน  ดานความละเอียดรอบคอบในการทาํงาน 
เทคนิคที่ใช กรณีตัวอยาง   การอภิปรายกลุม 
ชื่อกิจกรรม จองจับผิด 
เวลาที่ใช 50   นาที 
วัตถุประสงค 1. เพ่ือใหนักเรียนเขาใจและตระหนักถึงความสําคัญของการมีความละเอียด 
   รอบคอบในการทํางานและเพื่อความถูกตองสมบูรณของงานที่ทํา 
  2. เพ่ือฝกใหนักเรียนสามารถนํากระบวนการการกํากับตนเองไปประยกุตใช 
   เปนแนวทางปฏิบัตตินในการเรียนดานความละเอียดรอบในการทํางาน 
   ไดอยางถูกตองและเหมาะสม 
อุปกรณ 1. เอกสารกรณีตัวอยาง  เรื่อง   “ รอบคอบสักนิด  แลวจะไมคิดเสียใจ ” 
  2. ตัวอยางภาพการตูนที่มีจุดแตกตางกัน   
  3. ใบงานที่  4    เกมจองจับผิดภาพ 
  4. แบบบันทึกการกํากับตนเอง    
 
วิธีดําเนินการ ผูวิจัยดําเนินการทดลองเปน  3  ขั้นตอนดังน้ี 
   
        ข้ันที่  1   ข้ันนํา 

1.1 ผูวิจัยกลาวทกัทายนักเรียนทุกคน  พรอมกับชี้แจงวัตถปุระสงคของกิจกรรมและ
แนวทางปฏิบตัิกิจกรรมตามขั้นตอนใหนกัเรียนทราบ 

1.2 ผูวิจัยแบงนักเรียนออกเปน 3  กลุม ๆ ละ 5  คน  
1.3 ผูวิจัยนําเขาสูบทเรียนโดยการสนทนาซักถามนักเรียนวา ในการทดลอง ของ

นักวิทยาศาสตร  นักเรียนคิดวานักวทิยาศาสตรเหลาน้ันตองทําการทดลองอยางนอยก่ีคร้ังจึงจะได
คําตอบที่แนชดัและนาเชื่อถอืได (นักเรียนรวมตอบและแสดงความคดิเห็น )แลวการที่นักวิทยาศาสตร
ตองทําการทดลองซ้ําหลาย ๆ คร้ังเพราะเหตุใด ( คําตอบคือ  เพราะตองการใหไดขอมูลที่ถูกตอง
แมนยํา  และเพื่อความละเอียดรอบคอบในการไดมาของคําตอบที่เปนจริง ) 

1.4 ผูวิจัยแจกเอกสารกรณีตัวอยาง  เร่ือง  รอบคอบสักนิด  แลวจะไมคิดเสียใจ  ใหแต
ละกลุมศึกษาเน้ือเรื่องดวยกัน  แลวรวมกนัอภิปรายจากเน้ือเร่ือง 
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1.5 ผูวิจัยสนทนาซักถามนักเรียนจากเนื้อเรื่องกรณีตัวอยางวา 
- บุคคลใดในเรือ่งที่ไมคิดไตรตรองใหรอบคอบกอนทํา  
- เพราะเหตใุดเราจึงตองปฏิบัติงานดวยความตั้งใจและละเอียดรอบคอบ  
- การทํางานโดยไมรูจักการวางแผนหรือไตรตรองใหดีจะทําใหเกิดผลเสียอยางไร

บาง  ( นักเรียนรวมแสดงความคิดเห็น ) 
1.6 ผูวิจัยอธิบายเพ่ิมเติมและชีใ้หนักเรียนเห็นถึงผลเสียของการไมละเอียดรอบคอบใน

การทํางาน  และเพ่ือเปนการเนนย้ําใหนักเรยีนไดตระหนักเห็นความสําคัญของความละเอียดรอบคอบ
ในการทํางานเพ่ือไมใหเกิดผลเสียตามมาภายหลังทั้งตอตนเองและตอผูอ่ืน 
 
 ข้ันที่  2  ข้ันกิจกรรม 
  2.1 ผูวิจัยนํารูปภาพการตูน  2  ภาพที่เหมือนกัน  แตอีก 1 ภาพมีจุดที่แตกตางกันอยู  
3  จุดมาใหนักเรียนทุกคนดูอยางทั่วถึงเปนเวลา   2   นาที 
  2.2 ผูวิจัยถามนักเรียนวา  ภาพทั้ง 2 ภาพนี้มีจุดแตกตางกันก่ีจุด  จุดใดบาง   จากน้ัน
นํานักเรียนเขาสูกิจกรรม 
  2.3 ผูวิจัยอธิบายชี้แจงวิธีการบนัทึกการกํากับตนเองและการเลนเกมจับผิดภาพ  หาจุด
แตกตางของภาพการตูนทัง้  4  ชุด   ซึ่งในแตละชดุจะมีจุดแตกตางกันอยู  8  จุด   โดยผูวิจัยจะ
กําหนดเวลาในการดูภาพ ๆ ละ  3  นาที 
  2.4 ผูวิจัยแจกแบบบันทึกการกํากับตนเองและใบงานที่  4  เรื่อง  เกมจองจับผิด ให
นักเรียนแตละคน  และใหนกัเรียนปฏิบตัดัิงนี้ 
   2.4.1 ใหนักเรียนตั้งเปาหมายในการเลนเกมจับผิดภาพวาจะหาจุดแตกตางของ
ภาพในแตละชุดไวชุดละก่ีจุด  ภายในเวลาที่กําหนดให  โดยบันทึกลงในแบบบันทึกการกํากับตนเอง
ขอที่  1 
   2.4.2 นักเรียนวางแผนพฤติกรรมที่จะตองทําเพ่ือใหบรรลุเปาหมายท่ีตนตั้งไวลง
ในแบบบันทึกการกํากับตนเองขอที่  2 
   2.4.3 นักเรียนลงมือแสดงพฤติกรรมของตนเองตามที่ไดวางไว ( ในขั้นน้ีผูวิจัย
เริ่มแจกใบงานที่ 3  ใหนักเรียนพรอมกันและเริ่มจับเวลาทีละภาพ ) 
   2.4.4 เม่ือหมดเวลาในการเลนเกมจองจับผิดภาพแลว  ใหนักเรียนสังเกตและ
บันทึกพฤติกรรมที่ทําเพ่ือใหบรรลุเปาหมายที่ตั้งไวลงในแบบบันทึกการกํากับตนเองขอที่  3 
  2.4.5 ผูวิจัยเฉลยจุดแตกตางของภาพทั้ง 4 ชุด  ติดบนกระดานใหนักเรียนตรวจเพื่อ
ทราบผล  เม่ือนักเรียนทราบผลแลวใหนักเรียนประเมินพฤติกรรมของตนเอง  โดยเปรียบเทียบกับ
เปาหมายที่ตัง้ไววาตนเองสามารถทําไดสูงกวา  ต่ํากวา  หรือเทากับเปาหมายที่ตั้งไว  โดยบันทึกลง
ในแบบบันทึกการกํากับตนเองขอที่  4 
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   2.4.6 ใหนักเรียนแสดงปฏิกิริยาตอตนเองโดยการเขียนขอความแสดงปฏิกิริยา
ตอตนเองลงในแบบบันทึกการกํากับตนเองขอที่  5  เม่ือเสร็จแลวนักเรยีนสงแบบบันทึกการกํากับ
ตนเองคืนผูวจัิย 
  2.5 ผูวิจัยทําการตรวจวิธีการบนัทึกการกํากับตนเองของนกัเรียนแตละคน 
  
 ข้ันที่  3   ข้ันสรุปและนําหลักการไปประยุกตใช 

3.1 ผูวิจัยใหคําแนะนําแกนักเรียนและชี้แนะแนวทางเพื่อใหบรรลุเปาหมายสําหรับ
นักเรียนที่ทําไมบรรลุตามเปาหมาย  พรอมกับชมเชยเมื่อนักเรียนสามารถทําไดบรรลุเปาหมาย 

3.2 ผูวิจัยกลาวเพ่ิมเติมและสรุปใหนักเรียนฟงเก่ียวกับเรื่องความละเอียดรอบคอบใน
การทํางานวา  ถาเราทํางานใดๆ ก็ตามตองอาศัยความละเอียดรอบคอบ   อาศัยการสังเกต   ใชเวลา
ในการไตรตรองพิจารณาใหถี่ถวนกอนที่จะลงมือทํางาน  เพื่อใหงานที่เราทําออกมาน้ันสมบูรณ
ถูกตอง  และไมทําใหเกิดความผิดพลาดเสียหายตามมา  ซึ่งนักเรียนจะตองฝกฝนตนเองใหมีความ
ละเอียดรอบคอบอยูเสมอ   

3.3 ผูวิจัยสนทนาซักถามนักเรียนวา  จากการเลนเกมจองจับผิดภาพนี้  นักเรียน
สามารถนําความรูและทักษะกระบวนการกํากับตนเองไปประยุกตใชในการเรียนไดหรือไม  อยางไร ( 
นักเรียนรวมแสดงความคิดเห็น ) 

  
 การวัดผลประเมินผล 

1. การสังเกต 
- พฤติกรรมขณะเขารวมกิจกรรม 
- การตอบคําถาม ซักถามและการแสดงความคดิเห็นเกี่ยวกบัความละเอียด  
รอบคอบในการทํางาน 

2. ตรวจผลงาน 
- ใบงานที่  4     เกมจองจับผิดภาพ 
- แบบบันทึกการกํากับตนเอง 
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เอกสารกรณีตัวอยาง      เร่ือง  รอบคอบสักนิด   แลวจะไมคิดเสียใจ 
 

     ในการสอบเขาศึกษาตอชั้นมัธยมศึกษาปที่  1 ของโรงเรียนที่มีชื่อเสียงแหงหน่ึง  ภูริและ
เกริกพลซ่ึงเปนนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่  6  ที่ไดสมัครสอบคัดเลือกเขาศึกษาตอ  ซึ่งในการสอบ
คร้ังนี้รับนักเรยีนจํานวนจํากัด  และไมมีการชวยเหลือใด ๆ ทั้งสิ้น    จึงทําใหนักเรียนอีกหลายคนตอง
เตรียมตวัสอบอยางเขมงวด   เกริกพลและภูริสนิทสนมกันมากเพราะบานอยูใกลกัน  เม่ือมีเวลาวาง
ทั้งสองมักจะชักชวนกันออกไปเที่ยวเลน  ไมสนใจการเรียน  ไมตั้งใจเรียน 
  เม่ือใกลถึงวันสอบ  นภัสกับนภา  พ่ีนองฝาแฝด   ซึ่งเปนเพื่อนรวมหองเรียนเดียวกันและบ
ไดชวนทั้งเกริกพลและภูริไปติวหนังสือทบทวนกอนสอบ  และจะอาสาติวใหทุกวชิา   แตทั้งสองคนได
ปฏิเสธไป  พรอมกับบอกวาพรุงนี้คอยอานก็ทัน 
  เม่ือถึงวันสอบ   นภัสและนภา   ไปถึงสถานที่สอบกอนเวลาประมาณ  1  ชั่วโมง  เพ่ือไปดู
หองสอบและตรวจสอบรายชื่อผูมีสิทธิ์สอบ  และเตรียมอุปกรณที่จะใชในการสอบใหเรียบรอย   แต
เกริกพลและภูริมาถึงทันเวลาเขาหองสอบพอดี  เม่ือถึงเวลาสอบ  ทั้ง  4  คนก็เขาหองสอบพรอมกัน  
และเม่ือเสียงสัญญาณหมดเวลา  เกริกพลและภูรติางก็วิ่งแยงกันออกจากหองสอบ   เม่ือทั้งเกริกพล  
ภูริ  นภัสและนภาออกจากหองสอบแลว  ทั้ง 4 คนก็ไดพูดคุยกันวา  
  ภูริ      :   “ นภา  เธอวาขอสอบยากไหม  เราวายากจัง   ทําเกือบไมทันเวลา ”  
  เกริกพล :  รีบแยงพูดขึ้นวา  “ ฉันวางายมาก  ขอสอบก็นอย  มีแค  20  ขอเอง 
       ฉันทําเด๋ียวเดียวก็เสร็จ ” 
  นภา  :   “ ขอสอบวชิาอะไรจะที่มีอยูแค  20  ขอ  ”  
  เกริกพล :   “ วิชาคณิตศาสตรไง ”  
  นภา  :   “ เกริกพล  เธอลืมดูคําสัง่หรือเปลาจะ  ขอสอบเขาใหแสดงวิธีทําโจทย 
        ปญหาดานหลังอีก  2  ขอ  20  คะแนน  นะ ”    
  เกริกพล :   !!! “อะไรนะ...มีดวยหรือขอสอบโจทยปญหาดานหลังอีก 2 ขอ 20 คะแนน  ” 
  นภา  :   “ ใชแลว ... อยูดานหลังเธอไมไดอานดูหรือ ”   
  เกริกพล :   “ จริงหรือ....นภัส ...ภูริ  ” 
  นภัส , ภูริ :   “ ใชแลว....เธอไมไดดูใหละเอียดถี่ถวนหละซิ ” ทั้ง 2 พูดเปนเสียงเดียวกัน 
  เม่ือทราบเชนนั้นแลวเกริกพลก็ไดแตกังวลใจ  และทกุขใจ  เพราะกลัววาตนเองจะสอบเขา
เรียนตอไมไดและกลวัจะไมมีที่เรียน  รวมทั้งกลวัพอแมดุวา   ทําใหเกริกพลไมมีความสุขเลยใน
ระหวางที่รอฟงผลการสอบคัดเลือก   และแลวในวันประกาศผลสอบก็มาถึง   เม่ือเกริกพลเดินทางไป
ดูผลการสอบ  ก็ปรากฏวาไมพบชื่อของเกริกพลเลย  ตนเองสอบไมติด  สวนเพื่อนอีก  3  คน  สอบ
ผานไดรับการคัดเลือกเขาเรียนตอ  สาเหตุที่เกริกพลสอบไมผานเพราะวาคะแนนในวิชาคณิตศาสตร
ไมผานเกณฑตามที่กําหนด   จึงทําใหเกริกพลไมมีที่เรียนตอและโดนพอกับแมดุวา  จึงทําใหเกริกพล
เสียใจมาก 
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แบบบันทึกการกํากับตนเอง 
เร่ือง   เกมจองจับผิด 

ชื่อ..........................................................สกุล....................................................ชั้น.................... 
 

1. นักเรียนตั้งเปาหมายในการหาจุดแตกตางกันของภาพท้ัง  4   ชุดไวอยางไร  
ภาพชุดที่ 1   หาได.......................จุด ภาพชุดที่  3   หาได.......................จุด 
ภาพชุดที่ 2   หาได.......................จุด ภาพชุดที่  4   หาได.......................จุด 

2. สิ่งที่นักเรียนตองทําเพ่ือใหบรรลุเปาหมายคืออะไร 
1......................................................................................................................................... 
2......................................................................................................................................... 
3......................................................................................................................................... 
4......................................................................................................................................... 
5......................................................................................................................................... 

3. พฤติกรรมที่นกัเรียนทํามีอะไรบาง 
1......................................................................................................................................... 
2......................................................................................................................................... 
3......................................................................................................................................... 
4......................................................................................................................................... 
5......................................................................................................................................... 

4. นักเรียนสามารถแสดงพฤตกิรรมไดในระดับใด  เปนไปตามเปาหมายที่ตนตั้งไวหรือไม 
ภาพชุดที่ 1   หาได.......................จุด ภาพชุดที่ 3   หาได.......................จุด 
ภาพชุดที่ 2   หาได.......................จุด ภาพชุดที่ 4   หาได.......................จุด 

5. นักเรียนแสดงปฏิกิริยาตอตนเองอยางไร 
 1. นักเรียนสามารถทําพฤติกรรมไดตามเปาหมาย 
  1.1 นักเรียนรูสึกอยางไร    
                  .................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................

................................................................................................................................................. 
  1.2 นักเรียนทําไดตามเปาหมายเพราะเหตใุด 
                  ................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................

................................................................................................................................................. 
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  1.3 นักเรียนจะใหรางวัลกับตนเองอยางไร  และจะทําอยางไรตอไป 
 ..................................................................................................................................
.................................................................................................................................................
................................................................................................................................................. 
2. นักเรียนไมสามารถทําพฤตกิรรมไดตามเปาหมาย 

  2.1 นักเรียนรูสึกอยางไร             
       ..................................................................................................................................  

.................................................................................................................................................

................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................. 
2.2 นักเรียนทําไมไดตามเปาหมายเพราะเหตใุด  
       .................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................

................................................................................................................................................. 
…………………………………………………………………………………………………….……
.. 

     2.3 นักเรียนจะทําอยางไรตอไป 
      .................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................

................................................................................................................................................. 
……………………………………………………………………………………………………...….. 

 
 
 

☺☺☺☺☺☺☺☺☺ 
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โปรแกรมการกํากับตนเอง 
คร้ังที่  9 

 
ชื่อเร่ือง ความรับผิดชอบดานการเรียน  ดานความเพียรพยายามและอดทนไมยอทอ 
  ตออุปสรรค 
เทคนิคที่ใช กรณีตัวอยาง   เกม 
ชื่อกิจกรรม จ๊ิกซอวรวมพลัง 
เวลาที่ใช 50   นาที 
วัตถุประสงค 1. เพ่ือฝกใหนักเรียนมีความเพียรพยายามและอดทนไมยอทอตออุปสรรค  
   ในการทํางาน 
  2. เพ่ือฝกใหนักเรียนไดตระหนักเห็นความสําคัญของความเพียรพยายามและ 
   อดทนไมยอทอตออุปสรรคในการทํางาน 
  3. เพ่ือฝกใหนักเรียนสามารถนํากระบวนการการกํากับตนเองไปประยกุตใช 

เปนแนวทางปฏิบัตตินในการเรียนใหมีความเพียรพยายามและอดทน  ไมยอ
ทอตออุปสรรคในการเรียนไดอยางถูกตองและเหมาะสม 

 
อุปกรณ 1. เอกสารกรณีตัวอยาง  เรื่อง   ความเพียรพยายามของแปงร่ํา 
  2. ชิ้นสวนจ๊ิกซอว   กลองละ 50   ชิ้น 
  3. แบบบันทึกการกํากับตนเอง 
 
วิธีดําเนินการ ผูวิจัยดําเนินการทดลองเปน  3  ขั้นตอนดังน้ี 
   
        ข้ันที่  1   ข้ันนํา 

1.1 ผูวิจัยกลาวทกัทายนักเรียนทุกคน  พรอมกับชี้แจงวัตถปุระสงคของกิจกรรมและ
แนวทางปฏิบตัิกิจกรรมตามขั้นตอนใหนกัเรียนทราบ 

1.2 ผูวิจัยนําเขาสูบทเรียน  โดยการเลากรณีตัวอยางเร่ือง   ความเพียรพยายามของ
แปงร่ําใหนักเรียนทุกคนฟง   

1.3 ผูวิจัยสนทนาซักถามนักเรียนเก่ียวกบักรณีตัวอยาง  วา 
- ถานักเรียนเปนเหมือนแปงร่ําแลวถูกเพ่ือนลอ  นักเรียนจะทําอยางไร 
- นักเรียนรูสึกอยางไรเก่ียวกับกรณีของแปงร่ํา 
- แปงร่ําเปนตวัอยางที่ดีใหกับนักเรียนไดอยางไรบาง 
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1.4 ผูวิจัยอธิบายเพ่ิมเติมเก่ียวกับกรณีของแปงร่ําที่มีความเพียรพยายามและอดทน ไม
ยอมแพกับอุปสรรคที่เกิดขึ้นกับการเรียน  จนทําใหแปงร่ําสามารถเอาชนะกับปญหา   ที่แปงร่ํา
ประสบจนเปนผลสําเร็จ เพ่ือเนนย้ําใหนักเรียนไดตระหนักเห็นความสําคัญของการ       มีความเพียร
พยายามและอดทน ไมยอทอตออุปสรรคที่เกิดขึ้นในการเรียนหนังสือ และการทาํงานอ่ืน ๆ  
 
  ข้ันที่  2  ข้ันกิจกรรม 

2.1 ผูวิจัยแจกกลองชิ้นสวนจ๊ิกซอว  ใหคนละ  1  กลอง / 50  ชิ้น 
 2.2 ผูวิจัยอธิบายชี้แจงวิธีการบนัทึกการกํากับตนเองและวธิีการตอชิ้นสวนจ๊ิกซอวตาม
แบบทีใ่หของแตละคน  โดยกําหนดเวลาให  20 นาที 
 2.3 ผูวิจัยแจกแบบบันทึกการกํากับตนเองใหนักเรียนแตละคน  โดยใหปฏิบัติดังนี ้
 2.3.1 ใหนักเรียนตั้งเปาหมายในการตอชิ้นสวนจ๊ิกซอวใหเสรจ็สมบูรณภายใน
เวลา  20  นาที  ลงในแบบบันทึกการกํากับตนเองขอที่  1  
 2.3.2 ใหนักเรียนวางแผนพฤติกรรมที่ตองทําเพ่ือใหบรรลุตามเปาหมายที่ตนตั้ง
ไว  ลงในแบบบันทึกการกํากับตนเองขอที่  2 
 2.3.3 นักเรียนลงมือแสดงพฤติกรรมของตนเองตามที่ไดวางไวรวมกับสมาชิกในกลุม 
 2.3.4 เม่ือหมดเวลาในการตอชิ้นสวนจ๊ิกซอวแลว  ใหนักเรียนสังเกตและบนัทึก
พฤติกรรมของตนเองที่ทําเพ่ือใหบรรลุเปาหมายที่ตั้งไว  ลงในแบบบันทึกการกํากับตนเองขอที่  3 
 2.3.5 เม่ือนักเรียนตอชิ้นสวนจ๊ิกซอวเสร็จเรียบรอยตามแบบทีมี่ใหแลว  ให
นําเสนอผลงานหนาหองเรียน  จากน้ันใหนักเรียนประเมินพฤติกรรมของตนเอง  โดยเปรียบเทียบกับ
เปาหมายที่ตัง้ไววาตนเองทําไดสูงกวา  หรือต่ํากวาเปาหมายที่ตั้งไว  โดยบันทึกลงในแบบบนัทึกการ
กํากับตนเองขอที่  4 
 2.3.6 ใหนักเรียนแสดงปฏิกิริยาตอตนเองโดยการเขียนขอความแสดงปฏิกิริยา
ตอตนเองลงในแบบบันทึกการกํากับตนเองขอที่  5  เม่ือเสร็จเรียบรอยแลวใหสงคืนผูวิจัย 
 2.4 ผูวิจัยตรวจสอบวิธีการบันทึกการกํากับตนเองของนักเรียนแตละคน 
 
  ข้ันที่  3  ข้ันสรุปและนําหลักการไปประยุกตใช 

3.1 ผูวิจัยใหคําแนะนําแกนักเรียนและชี้แนะแนวทางเพื่อใหบรรลุเปาหมายสําหรับ
นักเรียนที่ไมบรรลตุามเปาหมาย  และใหคําชมเชยแกนักเรียนที่สามารถทําไดบรรลุตามเปาหมาย 

3.2 ผูวิจัยสนทนาซักถามนักเรียนวา 
- นักเรียนรูสึกอยางไรขณะทีท่ํากิจกรรมน้ี 
- อุปสรรคที่ทําใหงานไมสําเร็จตามเปาหมายมีอะไรบาง 
- นักเรียนคิดวาองคประกอบสําคัญที่จะชวยทําใหงานสําเร็จไดดวยดีคืออะไร 
- นักเรียนไดขอคิดอะไรบางจากกิจกรรมนี้ 
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3.3 นักเรียนรวมตอบคําถามและแสดงความคดิเห็น 
3.4 ผูวิจัยกลาวสรุปเพ่ิมเติมใหนักเรียนฟงวา “ ในการทํางานใด ๆ ก็ตาม  ผูที่ไดรับ

มอบหมายใหรับผิดชอบทํางานน้ันตองอาศัยความเพียรพยายามและความอดทนในการทํางาน  
เพราะในการทํางานบางคร้ังก็มีอุปสรรคหรือปญหาที่เกิดขึ้น  และบางคร้ังก็จําเปนตองใชเวลาในการ
ทํางานยาวนาน  ดังนั้น  บุคคลจึงตองมีความอดทน  ไมยอทอตอการทํางาน  จะตองพยายามแกไข
ปญหาและอุปสรรค  รวมทัง้อดทนรอคอยอยางสุดความสามารถดวยตนเอง        ดังสุภาษิตที่วา “ 
ความพยายามอยูที่ไหน  ความสําเร็จอยูที่น่ัน ” ” 

3.5 ผูวิจัยสนทนาซักถามนักเรียนวานักเรียนสามารถนําความรูและวธิีการกํากับตนเอง
นี้ไปประยุกตใชกํากับตนเองใหมีความเพียรพยายามและอดทนไมยอทอตออุปสรรคในการเรียน
หนังสือหรือการทํางานอ่ืน ๆ  ไดอยางไรบาง 
 
การวัดผลประเมินผล 

1. การสังเกต 
- พฤติกรรมขณะรวมกิจกรรมกลุม 
- การตอบคําถาม   การซักถาม  การแสดงความคิดเห็นเก่ียวกับ  
     เรื่อง  ความเพียรพยาม 

2. การตรวจผลงาน 
- การตอชิ้นสวนจ๊ิกซอวครบตามแบบ 
- แบบบันทึกการกํากับตนเอง 
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เอกสารกรณีตัวอยาง 
เร่ือง   ความเพียรพยายามของแปงร่ํา 

 
              แปงร่ําเปนเด็กหญิงที่สุภาพเรียบรอย  ตั้งใจเรียนหนังสือ ผลการเรียนอยูในระดับ   ปาน
กลาง  ไมถึงกับเกงมาก  การเรียนในแตละวิชาไมคอยเปนปญหาสาํหรับแปงร่ําเทาไรนัก    จะมีก็แต
วิชาภาษาอังกฤษ  ซึ่งเปนปญหากับการเรียนของแปงร่ํา  คะแนนสอบของแปงร่ําไมดีถึงขั้นไมผาน
เกณฑตามทีค่รูกําหนด  ที่สําคัญและเปนปญหากับแปงร่ํามากก็คือ  เพื่อน ๆ มักลอวาแปงร่ําพูด  
อาน  เขียนภาษาอังกฤษในหองเรียนไมได  เพ่ือน ๆ ตางก็มองเห็นวาแปงร่ําเปนตัวประหลาดทุกคร้ัง
ที่คุณครูสอนใหฝกพูดสนทนาเปนภาษาอังกฤษ จนกระทั่งวันหน่ึงเกิดเหตุการณขึน้ในหองเรียน  
หลังจากที่คุณครูประจําวิชาภาษาอังกฤษแจงผลการสอบเก็บคะแนนทายบท    ใหนักเรียนทุกใน
หองเรียนทราบ 
   จินน่ี  :  นี่เธอ...แปงร่ํา เธอมาเรียนไดอยางไร  ฟงคุณครูสอนก็ไมรูเร่ือง  พูดก็ไมได     
       ถามอะไรก็ตอบไมได  สอบก็ไมผาน 
   แปงร่ํา  : เงียบ!!!!!! 

   เจน  : ใช.....จริง ๆ ดวย  เวลาคุณครูสั่งใหทาํรายงานกลุมเราไมตองใหแปงร่ําอยูกลุม
ของพวกเรานะ  เด๋ียวงานกลุมจะเสีย  จริงไหมพวกเรา ? 

   เพ่ือนๆ : จริงดวย ๆ  ไปเถอะพวกเรา  อยาอยูใกลคนตัวประหลาด 
   เม่ือเพ่ือน ๆ เดินออกนอกหองไปแลว  แปงร่ําก็ไดแตรองไห  เสียใจ  และอายเพื่อน ๆ มาก

ที่ผลสอบออกมาก็ไมผาน แปงร่ําจึงคิดนอยใจวาจะไมเรียนวิชาภาษาอังกฤษอีกแลว ขณะนั้นคุณครู
ประจําชั้นเดินผานมาจึงเห็นแปงร่ําน่ังรองไหอยูคนเดียวจึงเขาไปถาม 

   คุณครูประจําชั้น : แปงร่ําเปนอะไรจะ  รองไหทําไม 
   แปงร่ํา   : คะแนนสอบวชิาภาษาอังกฤษไมผานคะ 
   คุณครูประจําชั้น : ไมผานก็ไมเห็นเปนอะไรน่ีคะ  พยายามแกตัวใหมนะ  ไมมีอะไร 
         ที่จะยากเกินกวาความพยายามของเราไดหรอก 
   แปงร่ํา   : แตหนูเรียนภาษาอังกฤษไมรูเร่ืองเลย 
   คุณครูประจําชั้น : เชื่อครูสิคะ   ความพยายามอยูที่ไหน   ความสําเร็จอยูที่นั่น 
   แปงร่ํา   : .......ตกลงคะคุณครู   หนูจะพยายามตามที่คุณครูแนะนํา 
   เม่ือแปงร่ําไดยินดังที่คุณครูพูด  เธอจึงมีกําลังใจและตั้งใจอานหนังสือทบทวนบทเรยีน  

เวลาเรียนที่ไมเขาใจ แปงร่ําก็จะซักถามคุณครูประจําวิชาตลอด อดทนทําทุกอยางตามที่คุณครแูนะนํา 
รวมทั้งพยายามฝกคิดหาวธิีดวยตนเอง ทั้งดูจากโทรทัศน หัดฟงภาษาอังกฤษแลวก็พูดตามสาํเนียงที่
เขาพูดกัน  โดยไมรูสึกทอแทตออุปสรรคที่เกิดขึ้นเลย  เม่ือแปงร่ําเรียนเขาใจ  สามารถทําขอสอบได
ผานทุกคร้ัง  และสามารถทํารายงานสงครูไดดวยตนเอง  ซึ่งก็สงผลให  แปงรํ่าประสบผลสาํเร็จได
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ดวยความเพยีรพยายามและความอดทนไมยอทอตออุปสรรคตาง ๆ ดังคํากลาวที่คุณครูประจําชั้นพูด
ไวกับแปงร่ําวา  “ ความพยายามอยูที่ไหน   ความสําเร็จอยูที่นั่น ” 
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ตัวอยางภาพจิ๊กซอว 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที่มา:  www.nkpw.ac.th/.../Picprojact/puzzle.htm 
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แบบบันทึกการกํากับตนเอง 
เร่ือง  จ๊ิกซอวรวมพลัง 

ชื่อ..............................................................สกุล.......................................................ชั้น............. 
 

1. นักเรียนตั้งเปาหมายในการตอชิ้นสวนจ๊ิกซอวจํานวน  50   ชิ้น ภายในเวลา  20 นาที              
ไวอยางไร 
.................................................................................................................................................
................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................. 

2. สิ่งที่นักเรียนตองทําเพ่ือใหบรรลุเปาหมายคืออะไร 
1......................................................................................................................................... 
2......................................................................................................................................... 
3......................................................................................................................................... 
4......................................................................................................................................... 
5......................................................................................................................................... 

3. พฤติกรรมที่นกัเรียนทํามีอะไรบาง 
1......................................................................................................................................... 
2......................................................................................................................................... 
3......................................................................................................................................... 
4......................................................................................................................................... 
5......................................................................................................................................... 

4. นักเรียนสามารถแสดงพฤตกิรรมไดในระดับใด  เปนไปตามเปาหมายที่ตนตั้งไวหรือไม 
.................................................................................................................................................
................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................. 
.................................................................................................................................................
. 
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5. นักเรียนแสดงปฏิกิริยาตอตนเองอยางไร 
 1. นักเรียนสามารถทําพฤติกรรมไดตามเปาหมาย 
  1.1 นักเรียนรูสึกอยางไร  
                  .................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................

................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................. 
  1.2 นักเรียนทําไดตามเปาหมายเพราะเหตใุด  

.................................................................................................................................. 
.................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................
................................................................................................................................................. 

1.3 นักเรียนจะใหรางวัลกับตนเองอยางไร  และจะทําอยางไรตอไป       
.................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................

................................................................................................................................................. 
2. นักเรียนไมสามารถทําพฤตกิรรมไดตามเปาหมาย 

  2.1 นักเรียนรูสึกอยางไร 
 ................................................................................................................................ 

.................................................................................................................................................

................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................. 
2.2 นักเรียนทําไมไดตามเปาหมายเพราะเหตใุด      
      ................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................

................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................. 
     2.3 นักเรียนจะทําอยางไรตอไป 

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................. 
☺☺☺☺☺☺☺☺☺ 
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โปรแกรมการกํากับตนเอง 
คร้ังที่  10-11 

 
ชื่อเร่ือง ความรับผิดชอบดานการเรียน  ดานการยอมรับผลการกระทําของตนเองและ 
  พยายามปรับปรุงแกไขผลงานใหดีขึ้น 
เทคนิคที่ใช กรณีตัวอยาง 
ชื่อกิจกรรม ดอกไมจากวัสดุธรรมชาต ิ
เวลาที่ใช 50   นาที 
วัตถุประสงค 1. เพ่ือฝกใหนักเรียนรูจักยอมรับผลการกระทําของตนเองทั้งที่เปนผลดีและผลเสีย  

และพรอมที่จะปรับปรุงแกไขผลการกระทาํใหดีขึ้น 
  2. เพ่ือฝกใหนักเรียนเปนผูมีใจกวางยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืนที่ 
   เก่ียวกับส่ิงทีต่นกระทําไป 
  3. เพ่ือฝกใหนักเรียนสามารถนําความรูและทักษะการกํากับตนเองไป 
   ประยุกตใชเปนแนวทางปฏบิัตตินในการยอมรับผลการกระทําของตนเอง 
   ไดอยางเหมาะสม 
อุปกรณ 1. เอกสารกรณีตัวอยาง  เรื่อง   ยอมรับแลวไปแกไขจะดีกวานะ 
  2. ใบงานที่  5  เรื่อง   การประดิษฐดอกไมจากวัสดุธรรมชาต ิ
  3. แบบบันทึกการใหคะแนน 
  4. แบบบันทึกการกํากับตนเอง 
  5. เมล็ดขาวเปลอืก , ถั่วเหลือง , ถั่วเขียว , ถั่วแดง , ถั่วดํา 
   
วิธีดําเนินการ ผูวิจัยดําเนินการทดลองเปน  3  ขั้นตอนดังน้ี 
  ข้ันที่  1   ข้ันนํา 

1.1 ผูวิจัยกลาวทกัทายนักเรียนทุกคน  พรอมกับชี้แจงวัตถปุระสงคของกิจกรรมและ
แนวทางปฏิบตัิกิจกรรมตามขั้นตอนใหนกัเรียนทราบ 
  1.2 ผูวิจัยนําเขาสูบทเรียนโดยการเลากรณีตวัอยาง    เรื่อง  ยอมรับแลวไปแกไข  จะ
ดีกวานะ    ใหนักเรียนทุกคนฟง 
 1.3 ผูวิจัยสนทนาซักถามนักเรียนวา 

- กิตติ   เปนคนอยางไร 
- กิตติและสมาชิกในกลุมควรทําอยางไรเม่ือครูตรวจเคาโครงโครงงาน 
 วิทยาศาสตรแลวพบจุดทีต่องปรับปรุงแกไข 
- นักเรียนเคยประสบเหตุการณดังเชนกรณีตัวอยางหรือไมอยางไร 
- ถานักเรียนเปนกิตติ    นักเรียนจะทําอยางไร 
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1.4 ผูวิจัยอธิบายเพ่ิมเติมวา “ ความรับผิดชอบตองานในหนาที่ที่ไดรับมอบหมาย  ใน
ลักษณะของการยอมรับผลจากการกระทําของตน  ไมวาผลงานทีอ่อกจะดีหรือไมดีก็ตาม  ก็ตอง
ยอมรับในการกระทําของตนเอง  ถาผลที่ออกมาไมดีก็ควรปรบัปรุงแกไขใหดีขึน้  คือ  กลายอมรับ
ความจริงในสิง่ที่ตนกระทําลงไป  แลวรบีหาหนทางในการปรับปรุงแกไข ” 
   
  ข้ันที่  2  ข้ันกิจกรรม 

2.1 ผูวิจัยแบงนักเรียนออกเปน 5 กลุม ๆ ละ 3 คน   
2.2 ผูวิจัยแบงอุปกรณในการทาํงานประดิษฐใหทุกกลุมเทากันเพื่อใหนักเรียนสะดวกใน

การเลือกใชวสัดุอุปกรณ 
2.3 ผูวิจัยแจกแบบบันทึกการกํากับตนเองและใบงานที ่ 5 เปนรูปดอกไมเพ่ือให

นักเรียนเลือกวัสดุธรรมชาตมิาแปะติดบนรูปภาพตามจินตนาการ 
2.4 ผูวิจัยอธิบายวิธีการประดิษฐชิ้นงานและวธิีการบันทึกการกํากับตนเองโดยให

ปฏิบัติดังนี ้
2.4.1 ใหนักเรียนตั้งเปาหมายในการประดิษฐชิน้งานในครั้งนี้วาจะไดคะแนน

เทาไร  จากคะแนนเต็ม  30  คะแนน  โดยจะมีกรรมการ 3 คน  ใหคะแนน  คนละ  10  คะแนน    ซึ่ง
เปนคุณครูที่เขารวมกิจกรรมในคร้ังนี้  โดยบันทึกลงในแบบบันทึกการกํากับตนเองขอที่  1 

2.4.2 ใหนักเรียนวางแผนพฤติกรรมที่จะตองทาํเพ่ือใหบรรลตุามเปาหมายที่ตั้ง
ไว  ลงในแบบบันทึกการกํากับตนเองขอที่  2 

2.4.3 นักเรียนลงมือแสดงพฤติกรรมของตนเองตามที่ตนไดวางไวตามขั้นตอนที่
ผูวิจัยไดอธิบายใหทราบแลว 

2.4.4 เม่ือหมดเวลาในการประดิษฐชิ้นงานแลว  ใหนักเรยีนสังเกตและบันทึก
พฤติกรรมของตนเองที่ทําเพ่ือใหบรรลุตามเปาหมายที่ตั้งไวลงในแบบบันทึกการกํากับตนเองขอที่  3 

2.4.5 ใหนักเรียนนําภาพผลงานที่ประดิษฐแลวติดไวบนกระดานดําตามตําแหนง
ที่กําหนดให  เพ่ือใหกรรมการ  3 ทาน  ตรวจใหคะแนนวิจารณผลงานของนักเรียน  และบอกคะแนน
ใหนักเรียนไดรับทราบ  

2.4.6 เม่ือนักเรียนทราบคะแนน   คําวิจารณติชม  ขอควรปรับปรุงแกไขแลว  ให
นักเรียนประเมินพฤติกรรมของตนเอง  โดยเปรียบเทียบกบัเปาหมายที่ตั้งไววาตนเองทําไดสูงกวา   
หรือต่ํากวา   หรือเทากับเปาหมายที่ตั้งไว   โดยใหบันทึกลงในแบบบันทึกการกํากับตนเองขอที่  4 

2.4.7 ใหนักเรียนแสดงปฏิกิริยาตอตนเองโดยการเขียนขอความแสดงปฏิกิริยา
ตอตนเองลงในแบบบันทึกการกํากับตนเองขอที่  5    

2.4.8 นักเรียนสงแบบบันทึกการกํากับตนเองคนืผูวิจัย 
 2.5 ผูวิจัยตรวจแบบบันทึกการกํากับตนเองของนักเรียนแตละคน 
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 ข้ันที่  3  ข้ันสรุปและนําหลักการไปประยุกตใช 
3.1 ผูวิจัยใหคําแนะนําแกนักเรียนและชี้แนะแนวทางเพื่อใหบรรลุตามเปาหมายสําหรับ

นักเรียนที่ไมบรรลตุามเปาหมายที่วางไว  พรอมกับใหคําชมเชยเม่ือนักเรียนสามารถทําไดบรรลุตาม
เปาหมาย 

3.2 ผูวิจัยสนทนาซักถามนักเรียนวา 
- นักเรียนรูสึกอยางไรขณะทีก่รรมการกําลังวิจารณ  ตชิม  ใหขอเสนอแนะและ

สิ่งที่ตองปรับปรุงแกไขผลงานของนักเรียน 
- นักเรียนรูสึกยอมรับหรือคัดคานคําวิจารณนั้นหรือไม 
- ถาเวลานักเรยีนทํางานอะไรก็ตามแลวมีบุคคลมาติชมหรือวิจารณผลงานของ

นักเรียน  นักเรียนจะทําอยางไร 
- นักเรียนไดขอคิดอะไรบางจากการทํากิจกรรมน้ี 

3.3 ผูวิจัยกลาวสรุปเพ่ิมเติมใหนักเรียนฟงวา  “ ความรับผิดชอบตอหนาที่การงาน
ทางดานการยอมรับผลการกระทําและพยายามปรับปรุงแกไขผลงาน  เปนส่ิงที่บุคคลตองตระหนักและ
ใหความสําคญั รูจักติดตามผลงานของตนที่ไดทําไปแลว  หากมีขอผิดพลาดหรือขอเสนอแนะใด ๆ 
จากการตรวจพบ  ก็ตองพยายามแกไขปรับปรุงใหดียิ่งขึ้น  เพ่ือใหงานที่ทําน้ันออกมาดีที่สุดตาม
ศักยภาพและความสามารถของเรา  และไมสงผลเสียตอการทํางานของผูอ่ืนดวย” 

3.4 ผูวิจัยสนทนาซักถามนักเรียนวา  นักเรียนสามารถนําความรูและวธิีการกํากับ
ตนเองนี้ไปประยุกตใชกับความรับผิดชอบดานการเรียนในดานการยอมรับผลการกระทําของตนเองนี้
ไดอยางไรบาง 
 
การวัดผลประเมินผล 

1. การสังเกต 
- พฤติกรรมขณะรวมกิจกรรม 
- พฤติกรรมขณะรับฟงคําวจิารณ ติชมจากกรรมการ 
- การตอบคําถาม – การซักถาม – การแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับเรือ่ง        

การยอมรับผลการกระทําและการปรับปรุงแกไขผลงาน 
2. ตรวจผลงาน 

- ใบงานที่   5   เรื่อง  การประดิษฐดอกไมจากวัสดุธรรมชาต ิ
- แบบบันทึกการใหคะแนน 
- แบบบันทึกการกํากับตนเอง 
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เอกสารกรณีตัวอยาง 
เร่ือง   ยอมรับแลวไปแกไขจะดีกวานะ 

        ครูธิติเปนครูผูสอนวชิาวิทยาศาสตรในระดับชัน้ประถมศึกษาปที่ 6  ซึ่งในการเรียนการสอนของ
ครูธิติจะตองมีการสอนใหนักเรียนไดฝกทําโครงงานวทิยาศาสตร เพ่ือสงเสริมใหนักเรียน    ไดศึกษา
เรียนรูดวยตนเองจากสิ่งที่สนใจ ในชั่วโมงเรียนวิชาวทิยาศาสตรครูธิติไดสอนการทําโครงงานใหกับ
นักเรียนทุกคนไดเขาใจและรับทราบขั้นตอนและวิธีการการทําโครงงานวิทยาศาสตร  จากน้ันครูธิตไิด
แบงนักเรียนออกเปนกลุม ๆ ละ 3  คน  เพื่อรวมกันทําโครงงาน  กิตติ  โยธิน  ณัฐวุฒิ  อยูกลุม
เดียวกัน   หลังจากที่ครูไดอธิบายรายละเอียดเรียบรอยแลวจึงมอบหมายใหนักเรียนแตละกลุมไป
รวมกันทํางานตามที่ไดรับมอบหมายและกําหนดเวลาในการนําเสนอเคาโครงของโครงงานกอนเปน
เวลา 1 สัปดาห  ถัดจากวันที่ครูธิติมอบหมายงานมาได   3 วัน กิตติและสมาชิกในกลุมยงัไมเร่ิม
ดําเนินการใด ๆ เลย ไดแตไปเลนฟุตบอล ในขณะทีก่ลุมอ่ืน ๆ ไดดําเนินการตามที่ครูไดมอบหมาย
แลว  จนกระทั่ง  พรพงษและเพ่ือน ๆ ในกลุม  ไดเขาไปซักถามกลุมของกิตติวา 
   พรพงษ : สวัสดีกิตติ....  กลุมของนายทําเคาโครงโครงงานวิทยาศาสตรเสร็จ 
      เรียบรอยแลวหรือ 
   กิตต ิ : นี่พรพงษ...  ครูธิตใิหเวลาตั้ง  1  สัปดาห  เหลือเวลาอีกตั้งเยอะ  กลุมเรา 
      ทําเสร็จทันอยูแลว 
   พรพงษ : กลุมนายไมเผือ่เวลาบางเหรอ  ถามีขอผิดพลาด  หรือหัวขอเร่ืองที่จะทําไม 
      ผาน  นายจะเอาเวลาที่ไหนไปแกไขไดทนัเวลาที่ครูกําหนด 
   กิตต ิ : ไมเห็นตองคิดมากหรือวิตกกังวลอะไรเลยพรพงษ   ทํา ๆ ไปเด๋ียวครูก็ให 
      ผานอยูดี  ครูธิติไมเรื่องมากหรอก 
   พรพงษ : ก็แลวแตกลุมนายนะ   เราเปนหวงเราก็เลยมาบอกกลวัสงไมทัน 
   กิตต ิ : ไมพูดอะไรกับพรพงษอีกแตหันไปชวนเพื่อนในกลุมไปเลนฟุตบอล 
   กลุมของกิตตไิมสนใจทํางานตามที่ครูไดมอบหมายใหเลย  จนกระท่ังเหลือเวลาอีกเพียง  1  
วันที่จะครบกําหนดเวลาสงงาน  กิตติและเพ่ือน ๆ ในกลุมจึงพากันรีบทํางานไปสงครู  เม่ือครูธติิตรวจ
เคาโครงโครงงานวิทยาศาสตรของกลุมกิตติพบขอผิดพลาดหลายจุด  ครูธิติจึงเรียกกิตติและสมาชิก
ในกลุมมาพบ  
   ครูธิต ิ : เคาโครงที่กลุมเธอเขียนมานี้ยังไมถูกตองนะ มีหลายจุดที่ตองแกไข 
      ปรับปรุงใหมใหถูกตอง    ครูใหเวลากลุมเธออีก  3  วัน  ไปแกไขตามที่ครู 
      บอกนะ 
   กิตต ิ : แตกลุมของพวกผมก็พยายามทําตามขั้นตอนแลวนะครับครู 
   ครูธิต ิ : ครูตรวจละเอียดแลวนะ  เอากลับไปทํามาใหม  ยอมรับขอผิดพลาดที่ 
      เกิดขึ้นแลวรีบกลับไปแกไขปรับปรุงมาใหมอีกรอบ  ครูจะใหเวลากลุมพวก 
      เธออีก  
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ใบงานที่  5 
การประดิษฐดอกไมจากวัสดุธรรมชาติ 

ชื่อ.................................................................สกุล.........................................................ชั้น................ 
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แบบบันทึกการใหคะแนน 
เร่ือง      การประดิษฐดอกไมจากวัสดธุรรมชาต ิ

 
กรรมการชื่อ................................................................สกุล........................................................ 

 
ลําดับที ่ ชื่อ สกุล เกณฑการใหคะแนน รวมคะแนน 

   ความคิดสรางสรรค 
( 5 ) 

ความสวยงาม
( 5 ) 

10 
คะแนน 

1      

2      

3      

4      

5      

6      

7      

8      

9      

10      

11      

12      

13      

14      

15      
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แบบบันทึกการกํากับตนเอง 
เร่ือง  ประดิษฐดอกไมจากวัสดุธรรมชาต ิ

ชื่อ..............................................................สกุล.......................................................ชั้น............. 
 

1. นักเรียนตั้งเปาหมายในการประดิษฐดอกไมจากวัสดุธรรมชาติไวอยางไร 
  คะแนนเต็ม        30        คะแนน 
  เปาหมายที่ตัง้ไว...................... คะแนน 
2. สิ่งที่นักเรียนตองทําเพ่ือใหบรรลุเปาหมายคืออะไร 

1......................................................................................................................................... 
2......................................................................................................................................... 
3......................................................................................................................................... 
4......................................................................................................................................... 
5......................................................................................................................................... 

3. พฤติกรรมที่นกัเรียนทํามีอะไรบาง 
1......................................................................................................................................... 
2......................................................................................................................................... 
3......................................................................................................................................... 
4......................................................................................................................................... 
5......................................................................................................................................... 

4. นักเรียนสามารถแสดงพฤตกิรรมไดในระดับใด  เปนไปตามเปาหมายที่ตนตั้งไวหรือไม 
  เปาหมายที่ตัง้ไว................................คะแนน 
  ผลที่ได           ................................คะแนน 
5. นักเรียนแสดงปฏิกิริยาตอตนเองอยางไร 
 1. นักเรียนสามารถทําพฤติกรรมไดตามเปาหมาย 
  1.1 นักเรียนรูสึกอยางไร

.................................................................................................................................. 
.................................................................................................................................................
................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................. 

  1.2 นักเรียนทําไดตามเปาหมายเพราะเหตใุด
.................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................

................................................................................................................................................. 
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1.3    นักเรียนจะใหรางวัลกับตนเองอยางไร  และจะทําอยางไรตอไป 
..................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

................................................................................................................................................. 
2. นักเรียนไมสามารถทําพฤตกิรรมไดตามเปาหมาย 

  2.1 นักเรียนรูสึกอยางไร
.................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................

................................................................................................................................................. 
…………………………………………………………………………………………………........... 

      2.2   นักเรียนทําไมไดตามเปาหมายเพราะเหตใุด 
      ................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................

................................................................................................................................................. 
…………………………………………………………………………………………………………. 

     2.3 นักเรียนจะทําอยางไรตอไป 
      .................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................

................................................................................................................................................. 
…………………………………………………………………………………………………………. 
 

 
 
 

☺☺☺☺☺☺☺☺☺ 
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โปรแกรมการกํากับตนเอง 
คร้ังที่  12 

 
ชื่อเร่ือง ปจฉิมนิเทศ 
ชื่อกิจกรรม ประโยชนของการเรียนรูโดยกระบวนการการกํากับตนเอง 
เวลาที่ใช 50   นาที 
วัตถุประสงค 1. เพ่ือใหนักเรียนไดทบทวนถงึขอคิดตาง ๆ การอภิปรายและสรุปเกี่ยวกับ  
   สิ่งที่ไดรับจากการเขารวมฝกดวยโปรแกรมการกํากับตนเองที่มีตอ     
   ความรับผิดชอบดานการเรียน 
  2. เพ่ือกระตุนใหนักเรียนนําประสบการณและความรูที่ไดรบัจากการฝกดวย 
   โปรแกรมการกํากับตนเองไปประยุกตใชในดานการเรียนและการดําเนิน 
   ชีวติประจําวันไดอยางถูกตองและเหมาะสม 
อุปกรณ  แบบแสดงความรูสึกในการเขารวมโปรแกรมการกํากับตนเอง                          
   จํานวน  15  แผน            
วิธีดําเนินการ  

1. ผูวิจัยกลาวทกัทายนักเรียนทุกคน 
2. ผูวิจัยแบงนักเรียนออกเปนกลุม 3  กลุม ๆ ละ  5  คน 
3. ผูวิจัยแจกแบบแสดงความรูสึกในการเขารวมโปรแกรมการกํากับตนเอง            

ใหนักเรยีน  ทุกคน  แลวใหนักเรียนพับแบงคร่ึงใหไดเปน 4  ชอง  โดยในแตละชองจะมีขอความ
กําหนดไว   

4. เม่ือนักเรียนอานขอความในแตละชองแลวใหนักเรียนรวมตอบคําถามตามความรูสึก        
ที่มีอยู   โดยกําหนดเวลาให  5 นาที 

5. ผูวิจัยใหนักเรยีนแตละคนออกนําเสนอความรูและประโยชนที่ไดรับ รวมทั้งขอคิด
และสิ่งที่ไดจากการเรียนรูโดยกระบวนการการกํากับตนเอง และการเขารวมกิจกรรมในคร้ังนี้   

6. ผูวิจัยสรุปเพ่ิมเติม รวมทั้งใหขอคดิและแนะแนวทางการนํากระบวนการกํากับ
ตนเองไปประยุกตใชในการศึกษาเลาเรียน โดยเฉพาะความรับผิดชอบดานการเรียนในทุกๆ ดาน ที่
นักเรียนจะตองรับผิดชอบ   รวมทั้งการดําเนินชีวติประจําวัน 

7. ผูวิจัยเปดโอกาสใหนักเรียนทุกคนไดซักถาม 
8. ผูวิจัยใหนักเรยีนทุกคนตอบแบบสอบถามความรับผิดชอบดานการเรียน  เพ่ือนํา

คะแนนที่ไดเปนคะแนนหลงัการทดลอง (Posttest) 
9. ผูวิจัยกลาวขอบใจนักเรียนทุกคนที่ใหความรวมมือในการเขารวมกจิกรรมตั้งแต

เริ่มตนจนสิ้นสุดดวยความตั้งใจและอดทน  ผูวิจัยมอบของที่ระลึก และกลาวปดการเขารวมกิจกรรม 
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การวัดผลประเมินผล 
   สังเกตจากการมีสวนรวมในการทํากิจกรรม    และสรุปผลการเขารวมกิจกรรมโปรแกรม
การกํากับตนเอง 
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แบบแสดงความรูสึกและสรุปผลจากการเขารวมกิจกรรมดวยโปรแกรมการกํากับตนเอง 
 

ชื่อ ด.ญ. / ด.ช...............................................................สกุล............................................................ 
 

1.  นักเรียนไดรับความรู  และขอคิดที่ไดจากการ
เรียนรูดวยโปรแกรมการกํากับตนเองนี้อยางไร
บาง .................................................................. 
........................................................................ 
........................................................................ 
........................................................................ 
........................................................................ 
........................................................................ 
........................................................................ 
........................................................................ 
........................................................................ 
........................................................................ 
........................................................................ 
........................................................................ 

2. นักเรียนจะนําความรูเรื่องการกํากับตนเองนี้
ไปใชในดานการเรียนไดอยางไรบาง 
 ........................................................................ 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
........................................................................ 
........................................................................ 

3. นักเรียนมีความรูสึกอยางไรที่ไดเขารวม
กิจกรรมในครั้งนี้ 
........................................................................ 
........................................................................ 
........................................................................ 
........................................................................ 
........................................................................ 
........................................................................ 
........................................................................ 
........................................................................ 
........................................................................ 
........................................................................ 
........................................................................ 
........................................................................ 
…………………………………………………… 

4. นักเรียนมีขอเสนอแนะอ่ืน ๆ อีกหรือไม 
อยางไร 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
.......................................................................... 
……………………………………………………. 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประวัติยอผูทําสารนิพนธ 
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ประวัติยอผูทําสารนิพนธ 
 

ชื่อ   ชื่อสกุล   นางสาวศิริลกัษณ    ศรีกันต 
วันเดือนปเกิด   19  สิงหาคม  2519 
สถานที่เกิด   อําเภอพล   จังหวัดขอนแกน 
สถานที่อยูปจจุบัน  26/1 ถ.รามราช ซ.รามราช1 ต.เมืองพล อ.พล  จ.ขอนแกน 40120 
ตําแหนงหนาที่การงานปจจุบัน ธุรกิจสวนตัว 
สถานที่ทํางานปจจุบัน  โรงเรียนกวดวิชาเสริมปญญา  60/7  ถ.รามราช   ซ.ลิ้มคุณก่ี 

ต.เมืองพล  อ.พล  จ.ขอนแกน  40120 
 
ประวตัิการศึกษา 
 

พ.ศ. 2537 ม.6 (สายวิทย-คณิต)  
จากโรงเรียนเมืองพลพิทยาคม  อําเภอพล  จังหวัดขอนแกน 

 พ.ศ. 2542  ปริญญาตรี  ครุศาสตรบัณฑิต (ค.บ.) วชิาเอกวิทยาศาสตรทัว่ไป        
จากมหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี   จังหวัดจันทบุร ี   

 พ.ศ. 2552  ปริญญาโท  การศึกษามหาบัณฑิต (กศ.ม.) 
สาขาวิชาจิตวทิยาการแนะแนว   คณะศึกษาศาสตร 
จากมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  ประสานมิตร     
กรุงเทพมหานคร 
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