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 การวิจัยนี้มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาการบริหารสินทรัพยและการบริหารหนี้สิน และผลการ

ดําเนินงานของสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยในประเทศไทย  โดยการวิเคราะหอัตราสวนทางการเงนิ 

คาเฉลี่ย และคารอยละ 

 

ผลการศึกษาสรุปไดดังนี้ 

 สภาพการดําเนินงานและผลการดําเนินงานของสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัย มีแนวโนม

เพิ่มสูงขึ้น โดยสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยที่มีคาเฉลี่ยรวม และรอยละของการเปลี่ยนแปลง ของ

สภาพการดําเนินงานสูงเปนอันดับ 1 คือ สหกรณออมทรัพยจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย จํากัด และ

สหกรณออมทรัพยสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร จํากัด ดานผลการดําเนินงาน สหกรณออม

ทรัพยมหาวิทยาลัยที่มีคาเฉลี่ยรวม และรอยละของการเปลี่ยนแปลง ของผลการดําเนินงานสูงเปน

อันดับ 1 คือ สหกรณออมทรัพยจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย จํากัด และสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัย 

ขอนแกน  จํากัด 

 ดานการบริหารสินทรัพยและการบริหารหนี้สินของสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยศรนีครนิท

รวิโรฒ จํากัดนั้น การเพิ่มข้ึนของเงินลงทุน อสังหาริมทรัพยและสินทรัพยดําเนินงาน สินทรัพยอ่ืน สงผล

ใหกําไรสุทธิตอมูลคาหุนลดลง และกําไรสุทธิตอจํานวนสมาชิกเพิ่มข้ึน และการลดลงของเงินสดและเงิน

ฝากธนาคาร เงินฝากสหกรณอ่ืน ลูกหนี้เงินกูและดอกเบี้ยคาง สงผลกําไรสุทธิตอมูลคาหุนลดลง และ

กําไรสุทธิตอจํานวนสมาชิกเพิ่มข้ึน  การเพิ่มข้ึนของเงินรับฝาก และหนี้สินอื่น สงผลใหกําไรสุทธิตอ

มูลคาหุนลดลง และกําไรสุทธิตอจํานวนสมาชิกเพิ่มข้ึน และการลดลงของเงินกูยืมตอหนี้สินรวม สงผล

กําไรสุทธิตอมูลคาหุน กําไรสุทธิตอจํานวนสมาชิกเพิ่มข้ึน 
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 This research has the object ives to study the assets and l iabi l i t ies 

management and performance of University Savings Cooperative in Thailand,  by the 

analysis of the financial ratios, analysis with average value and percentage.  

 

The results of the study is summed up at follows; 

 The nature of the proceedings and the result of the proceedings of university 

savings cooperative in Thailand have the tendency to increase by university savings 

cooperative in Thailand that have the value average of the nature of the proceedings higher 

as a first series, that is, Saving Cooperatives of Chulalongkorn University and the 

percentage of the change of the nature of the proceedings high as first serial, that is:  

Saving Cooperatives of National Institute of Development Administration Limited on the side 

of the proceeding result if University Savings Cooperative in Thailand that has the average 

value with the high work proceeding as first serial are:  Saving Cooperatives of 

Chulalongkorn University Limited and the percentage of the change of the proceeding result 

higher as first serial, that is Saving Cooperatives of Khonkaen University Limited  

 On the side of Assets and Liabilities Management, the increase of the Capital, the 

Property and the Operating Assets, Other Assets, send the result to the Net Profit for the 

Value of Shares decreasing and the Net Profit for the Amount of increasing Members and 

the decrease of Cash and the Bank Deposit, Deposits at Other Cooperatives, Loan Debtors 

and the Outstanding Interests sending the result of the Net Profit for the Value of Shares 

decrease and the Net Profit for the increasing Number of Members.  The increase of the 

Deposits and Other Debt result in the Net Profit  to the Value of Shares decrease and the 

Net Profit for the Number of Members increase and the decrease of the Loan to the Total 

Debt sending the result of the Net Profit for Share Value.  The Net Profit for the Number of 

increasing Members.  
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 สารนิพนธนี้สําเร็จไดดวยดี เปนเพราะผูวิจัยไดรับความกรุณาอยางยิ่งจาก รองศาสตราจารย 

ดร. พิศมัย จารุจิตติพันธ อาจารยที่ปรึกษาสารนิพนธ ที่ทานไดกรุณาใหคําแนะนําในการจัดทํา         

สารนิพนธนี้โดยละเอียดทุกขั้นตอน ทําใหผูวิจัยไดรับประสบการณในการทํางานวิจัย และรูถึงคุณคา

ของงานวิจัยที่จะชวยใหการทํางานตาง ๆ เปนไปอยางมีคุณคามากขึ้น อีกทั้งยังไดรับความกรุณาจาก

อาจารย ดร.รัชพันธุ เชยจิตร อาจารย อัครพล ฮวบเจริญ และ รองศาสตราจารย ดร.ออทิพย ราษฎรนิยม 

กรรมการสอบเคาโครงและกรรมการสอบสารนิพนธ ที่ทานไดสละเวลาอันมีคาเพื่อใหคําแนะนํา 

ปรึกษา ตลอดจนแกไขขอบกพรองตาง ๆ ดวยความเอาใจใสเปนอยางดี ผูวิจัยขอกราบขอบพระคุณ

เปนอยางสูงไว ณ  ที่นี้ 

 นอกจากนี้ผูวิจัยขอกราบขอบพระคุณอาจารยทุกทาน ที่ใหความรูแกผูวิจัยในการศึกษาตาม

หลักสูตรเศรษฐศาสตรการจัดการ  ซึ่งทําใหผูวิจัยไดพัฒนาความรู กระบวนการคิด ประสบการณ และ

ไดเรียนรูวาเราควรที่จะเรียนรูตอไปอยางตอเนื่อง เพราะความรูนั้นมีอยูอยางกวางขวางและไมมีที่

ส้ินสุด จะตองนําความรูไปใชใหเกิดประโยชนตอตนเอง องคกรที่เราทํางาน รวมถึงสังคมและ

ประเทศชาติของเราดวย  

 ทายนี้ผูวิจัยขอขอบพระคุณ บิดา-มารดา ผูเปนแรงบันดาลใจและเปนผูใหกําลังใจที่ดีเยี่ยม

ตลอดเวลาที่ศึกษาและทํางานวิจัย ขอบคุณครอบครัวมีศิริ ที่ใหการสนับสนุนและเปนกําลังใจที่ดีเสมอ 

ขอบคุณคุณนุชมา เกาเอี้ยน ที่ใหการชวยเหลือประสานงานที่ดีที่สุด ขอขอบคุณเพื่อน ๆ ทุกคนที่คอย

ใหกําลังใจดวยดีมาโดยตลอด  คุณประโยชนที่พึงมีจากสารนิพนธฉบับนี้ ผูวิจัยขอนอมบูชาแดพระคุณ

บิดา-มารดา พระคุณครูอาจารย และผูมีพระคุณทุก ๆ ทาน 
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บทที่  1 
บทนํา 

 

ภูมิหลัง 
 สหกรณออมทรัพยเปนสถาบันการเงิน (Monetary Institution) รูปแบบหนึ่งที่จัดตั้งขึ้นโดยมี

วัตถุประสงคเพื่อชวยเหลือมวลสมาชิกในการแกปญหาดานการเงินและสวัสดิการของสมาชิก จากการ

ที่กระทรวงการคลัง โดยการเสนอของธนาคารแหงประเทศไทย ไดประกาศอยางเปนทางการใหสหกรณ

ออมทรัพยเปนสถาบันการเงิน เมื่อวันที่ 21 พฤศจิกายน 2526 ทําใหสหกรณออมทรัพยสามารถที่จะ

ปรับดอกเบี้ยเงินรับฝากและเงินกูไดตามความเหมาะสมโดยไมเกินอัตราที่ทางการกําหนด จึงทําให

สหกรณออมทรัพยจํานวนมากไดมีการปรับปรุงวิธีการดําเนินงาน ประสิทธิภาพของการจัดการ มีความ

เขาใจตอการผันแปรของสภาวะเศรษฐกิจ และการเงิน รวมถึงสมาชิกที่ตองการใหสหกรณออมทรัพย

ใหบริการแกมวลสมาชิกรวดเร็ว กวางขวางมีวงเงินใหกูมากขึ้นตามความจําเปน จึงเปนผลทําใหการ

ใหบริการตอสมาชิกทั้งดานเงินใหกู เงินรับฝาก และบริการอื่น ๆ เจริญรุงเรืองขึ้น  

 ในการบริหารการเงินในภาคธุรกิจทั่วไป มีวัตถุประสงคเพื่อบริหารใหธุรกิจไดรับผลประโยชน

สูงสุด สามารถจัดขนาดธุรกิจไดอยางเหมาะสม เพื่อจัดสรรเงินลงทุนเพื่อใชในสินทรัพยแตละประเภท

อยางดีที่สุด และยิ่งไปกวานั้นผูบริหารการเงินจําเปนตองมีความสามารถในการจัดโครงสรางทาง

การเงินของธุรกิจใหมีความเหมาะสมอีกดวย องคการธุรกิจในรูปแบบของ “สหกรณ” ก็เชนเดียวกัน 

สหกรณจําเปนตองดําเนินงานอยางมีประสิทธิภาพเชนเดียวกับองคการธุรกิจประเภทอื่น ซึ่งตัวชี้บงที่

สําคัญในการดําเนินงาน คือ กําไรสุทธิ แตทั้งนี้มิไดหมายความวาสหกรณจะมุงมั่นในการทํากําไรแต

เพียงอยางเดียว ในทางปฏิบัติเมื่อสหกรณดําเนินงานมีผลกําไรเกิดขึ้น สหกรณจะคืนกําไรกลับสู

สมาชิกตามวิธีการสหกรณ (จุฑาทิพย. 2540 : 10-11) 

 สําหรับสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัย ไดมีการจัดตั้งขึ้นโดยมีเหตุผลที่สําคัญ คือ การ

สงเสริมฐานะทางเศรษฐกิจของสมาชิกเพื่อขจัดความเดือดรอนทางการเงิน ตลอดจนเพื่อเปนสวสัดิการ

แกอาจารย ขาราชการ และลูกจางประจําของมหาวิทยาลัย จึงไดมีการจัดตั้งสหกรณออมทรัพยใน

สถาบันการศึกษาแหงแรกขึ้นที่ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร เมื่อวันที่ 24 ธันวาคม 2501 ใชชื่อวา 

“สหกรณออมทรัพยขาราชการกรมมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร จํากัดสินใช” จนกระทั่งในป พ.ศ.2548 

มีสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยที่จดทะเบียน จํานวน 31 แหง และมีสมาชิกจํานวน 77,841 คน 

ประมาณเงินฝากรวม จํานวน 8,290,310,982.46 บาท และทุนดําเนินงาน จํานวน 55,066,596.26 

บาท (กรมตรวจบัญชีสหกรณ. 2548)   
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 สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ จํากัด มีบทบาทและความสําคัญในการ

สงเสริมการออม และเปนแหลงเงินทุนใหแกสมาชิกซึ่งก็คือบุคลากรของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ

อยางมาก โดยมีการขยายตัวอยางรวดเร็วดังขอมูลในตาราง 1 

 

ตาราง 1 แนวโนมการขยายการดําเนินงานของสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  

     จํากัด ป 2541 – พ.ศ. 2550 

 

การเปลี่ยนแปลง 
การดําเนินงาน ป 2541 ป 2550 

(%) 

จํานวนสมาชิก        4,387  คน       6,602    คน           50.49 

ฐานะการเงินในดานสินทรัพย  2,392.03  ลานบาท   5,717.22  ลานบาท 139.01 

ทุนของสหกรณ     903.28  ลานบาท   2,526.14  ลานบาท 179.66 

ทุนเรือนหุน     499.33  ลานบาท    2,053.94  ลานบาท 311.34 

กําไรสุทธิ     119.66  ลานบาท      172.99  ลานบาท           44.57 

ที่มา : รายงานประจําปสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ จํากัด ป 2541 ถึงป 2550 

 

 จากตาราง 1  สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ จํากัด มีแนวโนมขยายการ

ดําเนินงานสูงขึ้นทั้งในดานจํานวนสมาชิก ฐานะการเงินในดานสินทรัพย ทุนของสหกรณ   ทุนเรือนหุน 

และกําไรสุทธิ ในฐานะที่สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ จํากัด เปนสถาบันการเงินที่

เมื่อมีการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจการเงินของประเทศ ยอมสงผลกระทบตอผลการดําเนินงานของ

สหกรณออมทรัพย และจากผลการตรวจสอบบัญชีของสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิ

โรฒ จํากัด ต้ังแต 1 มกราคม – ธันวาคม 2550 ในดานผลการดําเนินการปรากฏวามีกําไรสุทธิ 172.99 

ลานบาท สูงขึ้นกวาปกอน 1.56 ลานบาท ซึ่งแสดงใหเห็นวาผลการดําเนินการดีข้ึนกวาปกอน (รายงาน

ประจําปสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ จํากัด.  2550)  

จากขอมูลเบื้องตนดังกลาว ผลการดําเนินงานสามารถวัดไดจากรายได กําไรสุทธ ิดังนัน้ ผูวจิยั

จึงมีความสนใจที่จะศึกษาสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยในประเทศไทย และสหกรณออมทรัพย

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ จํากัด มีสภาพและผลการดําเนินงานเปนอยางไร มีการบริหารสินทรัพย

และการบริหารหนี้สินเปนอยางไร และการบริหารสินทรัพยและการบริหารหนี้สินดังกลาวมีความ

สอดคลองกับประสิทธิภาพการดําเนินงาน หรือไม 
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ความมุงหมายของการวิจัย 
 ในการวิจัยครั้งนี้ผูวิจัยไดกําหนดความมุงหมายของการวิจัย ดังนี้ 

  1.  เพื่อศึกษาสภาพการดําเนินงานและผลการดําเนินงานของสหกรณออมทรัพย

มหาวิทยาลัยทั้งหมดในภาพรวม ป 2548 – 2550  

  2.  เพื่อศึกษาการบริหารสินทรัพยและการบริหารหนี้ สินของสหกรณออมทรัพย

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ จํากัด ป 2541 – 2550 

  

ความสําคัญของการวิจัย 
 ทําใหสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยแตละแหงทราบความสามารถในการบริหารงานของ

ตนในชวงที่ผานมา และผลงานวิจัยจะเปนประโยชนตอสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิ

โรฒ จํากัด ในการใชเปนขอมูลประกอบการกําหนดแนวทางการบริหารสินทรัพยและการบริหารหนี้สิน

ในลักษณะที่เหมาะสม 

  

ขอบเขตของการวิจัย 
 ประชากรที่ใชในการวิจัย 
  ประชากรในการวิจัยครั้งนี้ คือ สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยไทย ที่ใชปบัญชีส้ินสุด ณ 

วันที่ 31 ธันวาคม รวม 20 แหง  ดังนี้ 

1. สหกรณออมทรัพยจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย จํากัด 

2. สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยมหิดล จํากัด 

3. สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร จํากัด 

4. สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร จํากัด 

5. สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร จํากัด 

6. สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ จํากัด 

7. สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยเชียงใหม จํากัด 

8. สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยขอนแกน จํากัด 

9. สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช จํากัด 

10. สหกรณออมทรัพยพระจอมเกลาพระนครเหนือ จํากัด 

11. สหกรณออมทรัพยสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร จํากัด 

12. สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี จํากัด 

13. สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยศิลปากร จํากัด 
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14. สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จํากัด 

15. สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย จํากัด 

16. สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี จํากัด 

17. สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยหอการคาไทย จํากัด 

18. สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยกรุงเทพ จํากัด 

19. สหกรณออมทรัพยอุเทนถวาย จํากัด 

20. สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยเกริก จํากัด 

 
  ตัวแปร / ประเด็นที่ศึกษา   
  1.  ตัวแปร / ประเด็นที่ศึกษา ที่ใชในการศึกษาสภาพการดําเนินงาน และผลการ

ดําเนินงาน ของสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัย และสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรม 

ประกอบดวย 

   1.1  สภาพการดําเนินงาน  ประกอบดวย 

    1.1.1  จํานวนสมาชิก 

    1.1.2  เงินรับฝากตอจํานวนสมาชิก     

    1.1.3  เงินใหกูตอจํานวนสมาชิก 

    1.1.4  สินทรัพย        

    1.1.5  หนี้สิน 

    1.1.6  ทุน 

    1.1.7  คาใชจาย 

    1.1.8  ทุนดําเนินงาน 

    1.1.9  ทุนเรือนหุน 

   1.2  ผลการดําเนินงาน  ประกอบดวย 

    1.2.1  รายได 

    1.2.2  กําไรสุทธิ 

    1.2.3  กําไรสุทธิตอมูลคาหุน 

    1.2.4  กําไรสุทธิตอจํานวนสมาชิก 
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  2.  ตัวแปร / ประเด็นที่ศึกษา ที่ใชในการบริหารสินทรัพยและการบริหารหนี้สิน 

ประกอบดวย  

   2.1  การบริหารสินทรัพย 

    2.1.1  เงินสดและเงินฝากธนาคารตอสินทรัพยรวม 

    2.1.2  เงินฝากสหกรณอ่ืนตอสินทรัพยรวม 

    2.1.3  ลูกหนี้เงินกูและดอกเบี้ยคางรับตอสินทรัพยรวม 

    2.1.4  เงินลงทุนตอสินทรัพยรวม 

    2.1.5  อสังหาริมทรัพยและสินทรัพยดําเนินงานตอสินทรัพยรวม 

    2.1.6  สินทรัพยอ่ืนตอสินทรัพยรวม 

    1.2  การบริหารหนี้สิน 

1.2.1  เงินรับฝากตอหนี้สินรวม 

     1.2.2  เงินกูยืมตอหนี้สินรวม 

1.2.3  หนี้สินอื่นตอหนี้สินรวม 
 
 นิยามศัพทเฉพาะ  
  1.  สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยไทย  หมายถึง  สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัย

ไทยที่ใชปบัญชีส้ินสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม  

  2. สภาพการดําเนินงาน  หมายถึง  จํานวนหรือมูลคาของปจจัยที่เกี่ยวของกับการ

ดําเนินธุรกรรมตาง ๆ ของสหกรณออมทรัพยในชวงเวลาตาง ประกอบดวย จํานวนสมาชิก เงินรับฝาก 

เงินใหกู สินทรัพย หนี้สิน ทุน คาใชจาย ทุนการดําเนินงาน ทุนเรือนหุน 

  3.  ผลการดําเนินงาน  หมายถึง  มูลคาที่เปนตัวเงินที่เกิดขึ้นจากการดําเนินธุรกรรม

ตาง ๆ ของสหกรณออมทรัพย ประกอบดวย รายได กําไรสุทธิ กําไรสุทธิตอมูลคาหุน และกําไรสุทธิตอ

จํานวนสมาชิก  

  4. ประสิทธิภาพการดําเนินงาน  หมายถึง  ผลลัพธที่ไดจากการดําเนินงานของ

สหกรณออมทรัพย โดยใชทรัพยากรจํานวนหนึ่ง ซึ่งพิจารณาจากกําไรสุทธิตอมูลคาหุนทั้งหมด  

  5. การบริหารสินทรัพย  หมายถึง  การกระจายการถือทรัพยสินในรูปแบบและลักษณะ

ที่เปนประโยชนในการดําเนินงานของสหกรณออมทรัพย ซึ่งในที่นี้จะพิจารณาจากสัดสวนของเงินสด

และเงินฝากธนาคาร เงินสหกรณอ่ืน เงินลงทุน ลูกหนี้เงินกูและดอกเบี้ยคางรับ อสังหาริมทรัพยและ

สินทรัพยดําเนินงาน สินทรัพยไมมีตัวตน และสินทรัพยอ่ืน ตอสินทรัพยรวม 
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  6. การบริหารหนี้สิน  หมายถึง  การกระจายการกอหนี้ในรูปแบบและลักษณะที่เปน

ประโยชนในการดําเนินงานของสหกรณออมทรัพย ซึ่งในที่นี้จะพิจารณาจากสัดสวนของเงินรับฝาก 

เงินกูยืม และหนี้สินอื่น ตอหนี้สินรวม 

  7. กําไรสุทธิ  หมายถึง  ผลตางที่เกิดจากการนําเอารายไดทั้งสิ้น หักคาใชจายทั้งสิ้น ใน

กรณีที่รายไดสูงกวาคาใชจาย ซึ่งแสดงถึงผลการดําเนินงานเมื่อส้ินปการเงิน 

  8.  มูลคาหุนทั้งหมด  หมายถึง  มูลคาหุนทั้งหมดที่จําหนาย ซึ่งมาจากราคาคูณดวย

ปริมาณหุนที่จําหนายได 

  9.  กําไรสุทธิตอมูลคาหุนทั้งหมด  หมายถึง  ผลการดําเนินงานเมื่อส้ินปตอมูลคาทุน

เรือนหุน 

  10.  กําไรสุทธิตอจํานวนสมาชิก  หมายถึง  ผลการดําเนินงานเมื่อส้ินปตอจํานวน

สมาชิก 

  11.  สินทรัพยรวม  หมายถึง  ผลรวมของมูลคาทรัพยสินทั้งหมดในงบดุล ประกอบดวย 

   11.1  เงินสดและเงินฝากธนาคาร  หมายถึง  เงินสด และเงินฝากธนาคาร ซึ่งเงิน

ฝากธนาคาร ประกอบดวย เงินฝากกระแสรายวัน เงินฝากออมทรัพย เงินฝากประจํา 

   11.2  เงินฝากสหกรณอ่ืน  หมายถึง  เงินฝากชุมนุมสหกรณออมทรัพยแหงประเทศ

ไทย และเงินฝากสหกรณตาง ๆ ไดแก สหกรณออมทรัพยผูปฏิบัติงานองคการ ขสมก จํากัด สหกรณ

ออมทรัพยครูมุกดาหาร สหกรณออมทรัพยครูเลย จํากัด สหกรณการเกษตรบึงสามัคคี จํากัด สหกรณ

การเกษตรบานเกาะตาล จํากัด สหกรณผูปลูกกาแฟจังหวัดชุมพร จํากัด  

   11.3  ลูกหนี้เงินกูและดอกเบี้ยคางรับ  หมายถึง  ลูกหนี้เงินกูระยะสั้นและลูกหนี้

เงินกูระยะยาว และดอกเบี้ยคางรับ โดยจะหักคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญลูกหนี้ 

   11.4  เงินลงทุน  หมายถึง  เงินลงทุนระยะสั้นและเงินลงทุนระยะยาว ซึ่งจะเปนเงิน

ลงทุนทั้งในหลักทรัพยที่อยูในความตองการของตลาด และหลักทรัพยที่ไมอยูในความตองการของ

ตลาด 

   11.5  อสังหาริมทรัพยและสินทรัพยดําเนินงาน  หมายถึง  ที่ดิน อาคาร เครื่องใช

สํานักงาน ยานพาหนะ และอาคารหองพักสหกรณ 

   11.6  สินทรัพยอ่ืน  หมายถึง  เครื่องเขียนแบบพิมพ ดอกเบี้ยเงินฝากธนาคารคาง

รับ ดอกเบี้ยเงินลงทุนคางรับ ดอกเบี้ยและเงินปนผลกองทุนสวนบุคคลคางรับ คาเบี้ยประกันจาย

ลวงหนา คาบริการรายปจายลวงหนา คาปรับปรุงสํานักงานรอตัดบัญชี เงินประกันไฟฟา/ประปา ที่ดิน

รอการจําหนาย และลูกหนี้กองทุนสวนบุคคล 
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   12.  หนี้สินรวม  หมายถึง  ผลรวมของมูลคาหนี้สินทั้งหมดในงบดุล ประกอบดวย 

   12.1  เงินรับฝาก  หมายถึง  เงินฝากประจําออมทรัพยพิเศษ 2-3 เงินฝากประจํา

สินทรัพยทวี เงินฝากออกทรัพย และเงินฝากออมทรัพยพิเศษ 

   12.2  เงินกูยืม  หมายถึง  เงินเบิกเกินบัญชีธนาคารและเงินกูยืม โดยสหกรณมี

วงเงินเบิกเกินบัญชีธนาคาร 4 ธนาคาร คํ้าประกันโดยมีเงินฝากของแตละธนาคารเปนหลักประกัน 

   12.3  หนี้สินอื่น  หมายถึง  เงินคางจาย เงินรอจาย เงินรับลวงหนา ภาษีดอกเบี้ย

เงินฝากหัก ณ ที่จาย ภาษีเงินไดหัก ณ ที่จาย เงินปนผล เงินเฉลี่ยคืน เงินประกันสังคมรอนําสง เงิน

ประกันการกอสราง/บานเชา เงินสํารองบําเหน็จเจาหนาที่ เงินประกันการทํางาน เจาหนี้กองทุนสวน

บุคคล และคาใชจายกองทุนสวนบุคคลคางจาย 

 
กรอบแนวคิดในการวิจัย 

 การศึกษาวิจัยครั้งนี้กระทําโดยอาศัยแนวคิดทฤษฎีเศรษฐศาสตรการเงิน เศรษฐศาสตรการ

จัดการเกี่ยวกับการวิเคราะหการดําเนินงาน และประสิทธิภาพของการดําเนินงาน ซึ่งมีประเด็นสําคัญ

วา ลักษณะของการบริหารสินทรัพย และการบริหารหนี้สิน ซึ่งสะทอนถึงสภาพคลองและความเสี่ยง

ขององคกรจะสงผลถึงผลการดําเนินงานและประสิทธิภาพการดําเนินงาน รวมทั้งหลักการทั่วไปของ

สหกรณในสวนที่เกี่ยวกับการรับสมาชิก ความเสมอภาค เสรีภาพ การชวยเหลือตนเองและชวยเหลอืซึง่

กันและกัน การรวมทุน การแบงผลประโยชน และการสงเคราะหสวนรวม ซึ่งผูวิจัยไดนํามาประยุกตใช

ในการวิเคราะหสภาพการณและผลการดําเนินงานของสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัย ดังสรุปใน

ภาพประกอบ 1 
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ภาพประกอบ 1  กรอบแนวคิดในการวิเคราะหสภาพการดําเนินงาน ผลการดําเนินงาน การบรหิาร 

     สินทรพัย และการบริหารหนี้สินของสหกรณออมทรัพย 

หนี้สิน 
สินทรัพย ทุน 

เงินใหกู คาใชจาย 

เงินรับฝาก 

จํานวนสมาชกิ 

ทุนการดําเนนิงาน 

ทุนเรือนหุน 

 

การบริหารสินทรัพย 
   1.  เงินสดและเงินฝากธนาคารตอสินทรัพยรวม 

   2.  เงินฝากสหกรณอ่ืนตอสินทรัพยรวม 

   3.  ลูกหนี้เงินกูและดอกเบี้ยคางรับตอสินทรัพยรวม 

   4.  เงินลงทุนตอสินทรัพยรวม 

   5.  อสังหาริมทรัพยและสินทรัพยดําเนินงานตอสินทรัพยรวม 

   6.  สินทรัพยอ่ืนตอสินทรัพยรวม 
 
การบริหารหนี้สิน 
   1.  เงินรับฝากตอหนี้สินรวม 

   2.  เงินกูยืมตอหนี้สินรวม 

   3.  หนี้สินอืน่ตอหนี้สินรวม 
 

 

สภาพการดําเนินงาน 
 

หนี้สิน 
สินทรัพย ทุน 

 

เงินใหกูตอจํานวนสมาชิก คาใชจาย 

 

เงินรับฝากตอจํานวนสมาชิก 

จํานวนสมาชกิ 

ทุนการดําเนนิงาน 

ทุนเรือนหุน 

 

ผลการดาํเนนิงาน 
 

กําไรสุทธิตอมลูคาหุน กําไรสุทธ ิ

รายได กําไรสุทธิตอจาํนวนสมาชิก 



บทที่ 2 
เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ 

 
 ในการวิจัยครั้งนี้ ผูวิจัยไดศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ และไดนําเสนอตามหัวขอ

ตอไปนี้ 

1. การสหกรณออมทรัพยแหงประเทศไทย 

2. หลักการสหกรณ 
3. หลักการใชเงินทุน 

4. สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ จํากัด 

5. การวิเคราะหอัตราสวนทางการเงิน 

6. เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ 
 

1.  การสหกรณแหงประเทศไทย 
 สหกรณออมทรัพย คือ องคการที่จัดตั้งขึ้นโดยมีวัตถุประสงคเพื่อชวยเหลือซึ่งกันและกันใน

หมูสมาชิก โดยสมาชิกแตละคนออมรายไดฝากไวกับสหกรณเปนประจําสม่ําเสมอในลักษณะการถือ

หุนและฝากเงิน นอกจากนั้น หากสมาชิกประสบความเดือนรอนเกี่ยวกับการเงินก็สามารถชวยเหลือได

โดยการใหกูยืม ซึ่งอัตราดอกเบี้ยจะต่ํากวาสถาบันการเงินอื่น สมาชิกสหกรณทั้งหมดจะเปนผูที่อยูใน

หนวยงานเดียวกันและมีเงินเดือนประจําดวย  

 สหกรณเปนองคกรนิติบุคคลที่สมาชิกสมัครใจจะรวมกันดําเนินการเพื่อประโยชนทาง

เศรษฐกิจและสังคม โดยการชวยเหลือซึ่งกันและกัน ภายใตอุดมการณ หลักการ และวิธีการสหกรณ 

(คณะกรรมการพัฒนาการสหกรณแหงชาติ. 2546)  ซึ่งสมาชิกของสหกรณประกอบดวยบุคคล

หลากหลายอาชีพทั้งที่อยูในภาคเกษตรและนอกภาคเกษตร นับไดวาเปนองคกรที่สมาชิกมากมายเปน

ประชาชนที่มีกฎหมายรองรับกลุมใหญที่สุดของประเทศ ปจจุบันกฎหมายกําหนดใหมีสหกรณข้ันปฐม 

7 ประเภท ดังนี้ 

1. สหกรณการเกษตร 
2. สหกรณประมง 
3. สหกรณนิคม 

4. สหกรณออมทรัพย 
5. สหกรณรานคา 

6. สหกรณบริการ 
7. สหกรณเครดิตยูเนียน 
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 สหกรณออมทรัพยแหงแรกในประเทศไทย คือ “สหกรณออมทรัพยขาราชการสหกรณสินใช

จํากัด” จดทะเบียนตามกฎหมายสหกรณ เมื่อวันที่ 28 กันยายน 2492  ปรากฏวาสามารถแกไขปญหา

ไดผลดี หนวยงานราชการ กรมสงเสริมสหกรณ จึงสนับสนุนใหมีการจัดตั้งสหกรณแหงที่สองชื่อวา 

“สหกรณออมทรัพยครูนครสวรรค จํากัดสินใช” จดทะเบียนในป พ.ศ.2497 ก็ประสบผลสําเร็จดวยดี

เชนกัน ทําใหมีการจัดตั้งสหกรณออมทรัพยในหมูครูจนกระทั่งครบทุกจังหวัด นอกจากนี้ยังมีการจัดตั้ง

และดําเนินงานสหกรณออมทรัพยในขาราชการสังกัดกระทรวง ทบวง กรม มหาวิทยาลัย หนวยงาน

ราชการอื่น ๆ และในหมูตํารวจจังหวัดตาง ๆ ดวย 

 นอกจากนี้มีการจัดตั้งสหกรณออมทรัพยตามหลักอาชีพ กลาวคือ เปนการจัดตั้งสหกรณข้ึน

ในกลุมผูมีอาชีพเดียวกันหรืออยูในหนวยงานเดียวกันแลว ยังมีการจัดตั้งสหกรณออมทรัพยข้ึนตาม

หลักชุมชนดวย กลาวคือ เปนการจัดตั้งสหกรณข้ึนในชุมชนใดก็จะรับสมาชิกชุมชนนั้น ๆ โดยไม

คํานึงถึงอาชีพ ซึ่งไดมีการจัดตั้งสหกรณชุมชนข้ึนเปนครั้งแรกที่จังหวัดเชียงใหม ในป พ.ศ.2514 ชื่อวา 

“สหกรณออมทรัพยจังหวัดเชียงใหม จํากัด” เปดรับสมาชิกเปนประชาชนทั่วไปในจังหวัดเชียงใหมไม

จํากัดอาชีพ และใหออมทรัพยตามความสมัครใจ การเจริญเติบโตของสหกรณเปนไปอยางชา ๆ แต

การดําเนินงานก็เปนไปไดดวยดีตามหลักความสมัครใจและการพึ่งตนเองอยางแทจริง 

 ปจจุบันกรมตรวจบัญชีสหกรณ กระทรวงเกษตรและสหกรณ รวบรวมขอมูลผลการ

ดําเนินงานและฐานะการเงินของสหกรณออมทรัพยทั่วประเทศ ประจําป 2550 (ไมรวมชุมนุมสหกรณ

ออมทรัพยและชุมนุมสหกรณเครดิตยูเนียน) พรอมทั้งดําเนินการจัดแบงประเภทสหกรณออมทรัพย

ออกตามลักษณะการประกอบอาชีพของสมาชิกเปนรูปแบบยอย ๆ แสดงไดดังตาราง 2 
  

ตาราง 2  การแบงประเภทสหกรณออมทรัพยเปนรูปแบบยอย ป 2550 
 

รูปแบบยอย จํานวนสหกรณตามทะเบียน 

          สหกรณออมทรัพยตํารวจ 124 

          สหกรณออมทรัพยทหาร 175 

          สหกรณออมทรัพยครู 108 

        สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัย 31 

          สหกรณออมทรัพยรัฐวิสาหกิจ 57 

          สหกรณออมทรัพยโรงพยาบาล 78 

          สหกรณออมทรัพยสวนราชการ 184 

          สหกรณออมทรัพยเอกชนและอื่น ๆ 409 

          สหกรณเครดิตยูเนียน 350 

รวมทั้งสิ้น 1,516 

ที่มา : กรมตรวจบัญชีสหกรณ กระทรวงเกษตรและสหกรณ (2550) 
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วัตถุประสงคของสหกรณออมทรัพย 
 1.  สงเสริมการออมทรัพย ซึ่งเปนวัตถุประสงคหลัก แบงออกเปน 2 ลักษณะ คือ 

   สงเสริมการออมโดยการถือหุน กําหนดใหสมาชิกสงชําระคาหุนเปนประจําทุกเดือน 

และจายเงินปนผลคาหุนใหแกสมาชิกตามอัตราที่กฎหมายกําหนด 

   สงเสริมการออมโดยการรับฝากเงิน สหกรณจะมีการใหบริการดานเงินฝากทั้งประเภท

ประจํา ออมทรัพยและออมทรัพยพิเศษ โดยใหผลตอบแทนในรูปของอัตราดอกเบี้ยในอัตราเดียวหรือ

สูงกวาธนาคารพาณิชย 

 2.  การใหเงินกูแกสมาชิก สหกรณจะนําเงินคาหุนและเงินฝากของสมาชิกมาใชหมุนเวียนให

สมาชิกที่มีความจําเปนหรือขาดแคลนทางเศรษฐกิจกูยืม โดยคิดอัตราดอกเบี้ยต่ํากวาเงินกูใน

ภาคเอกชน การใหกูแกสมาชิกจําแนกไดเปน 3 ประเภท คือ 

 2.1   เงินกูเพื่อเหตุฉุกเฉิน 

 2.2   เงินกูสามัญ 

 2.3   เงินกูพิเศษ 

3. ใหสหกรณอ่ืนกูยืมเงิน 

4. ซื้อหุนของธนาคาร ซึ่งมีวัตถุประสงคเพื่อใหความชวยเหลือทางการเงินแกสหกรณ 
 5.   ซื้อหุนของสหกรณอ่ืน หรือสถาบันซึ่งประกอบธุรกิจอันทําใหเกิดความสะดวกหรือ

สงเสริมความเจริญแกกิจการของสหกรณ 

 6.   ซื้อพันธบัตรรัฐบาลหรือพันธบัตรรัฐวิสาหกิจ ออกตั๋วสัญญาใชเงินและตราสารทาง

การเงิน ซื้อตัวสัญญาใชเงินและตราสารทางการเงิน 

 7.   กระทําการตาง ๆ ตามที่อนุญาตไวในกฎหมายวาดวยสหกรณเพื่อใหเปนไปตาม

วัตถุประสงคที่กลาวขางตน (กรมตรวจสอบบัญชีสหกรณ กระทรวงเกษตรและสหกรณ. 2543) 

 

 จากที่กลาวมาขางตนจะเห็นไดวา วัตถุประสงคที่สําคัญมี 2 ประการ คือ 

 ประการแรก  การสงเสริมใหสมาชิกออมทรัพย โดยการถือหุนและรับฝากเงิน ซึ่งถือวาเปน

วัตถุประสงคหลักของสหกรณออมทรัพย 

 ประการที่สอง  การจัดใหมีเงินกูสําหรับสมาชิก ซึ่งสําคัญเปนอันดับรอง ทั้งนี้หลักการใน

การใหกูนั้น สหกรณจะใหกูเมื่อไดสอบสวนถี่ถวนแลววาสมาชิกมีความจําเปน และเปนประโยชนจริง ๆ 

โดยในขอบังคับไดกําหนดจํานวนขั้นสูงของเงินกูไวตามสัดสวนของเงินไดรายเดือนของสมาชิก หรือ

ตามสัดสวนของเงินคาหุนของสมาชิกแตละคน (จุฑาทิพย.  2543) 
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 โครงสรางของสหกรณออมทรัพย 
 การจัดโครงสรางขององคการจะชวยเปนกรอบเชื่อมโยงระหวางขั้นตอนการวางแผนและการ

ควบคุมไปสูความสําเร็จของสหกรณ โครงสรางองคการของสหกรณออมทรัพยจะแสดงใหเห็นรูปแบบ

ของการจัดกลุมงาน ขอบเขตงาน อํานาจหนาที่และความรับผิดชอบของกลุมบุคคลในตําแหนงตาง ๆ 

ตลอดจนสายการบังคับบัญชาในสหกรณออมทรัพย 
 
 องคประกอบในโครงสรางของสหกรณออมทรัพย 
 เมื่อพิจารณาองคประกอบในโครงสรางองคการของสหกรณออมทรัพย อาจจําแนกไดเปน 3 

สวน ไดแก (ภาพประกอบ 2) 

 1.  สวนของเจาของสหกรณในฐานะผูควบคุม  ในโครงสรางองคการของสหกรณออมทรัพย 

องคประกอบที่มีอํานาจสูงสุด คือ ที่ประชุมใหญสมาชิก ซึ่งอยูในฐานะเจาของและผูควบคุมสหกรณ 

ซึ่งที่ประชุมใหญสมาชิกจะใหอํานาจหนาที่ในการแตงตั้งผูตรวจสอบกิจการเพื่อปฏิบัติหนาทีแ่ทนตนใน

การควบคุมสหกรณอีกสวนหนึ่ง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 ภาพประกอบ 2  องคประกอบในโครงสรางของสหกรณออมทรัพย 

 

ที่ประชุม 

ใหญสมาชิก 

คณะกรรมการ 

ดําเนินการสหกรณ 

ผูจัดการสหกรณ 

เจาหนาที่สหกรณ 

เจาของสหกรณ 

ในฐานะผูควบคุม 

ผูบริหารสหกรณ 

ฝายจัดการสหกรณ 
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 2.  สวนของผูบริหารสหกรณ ในโครงสรางองคการของผูบริหารสหกรณ ไดแก คณะกรรมการ

ดําเนินงานการสหกรณ ซึ่งจะทําหนาที่ในการบริหารงานสหกรณแทนสมาชิกโดยสมาชิก 

 3.  สวนของฝายจัดการ  จะประกอบดวย ผูจัดการสหกรณและเจาหนาที่ ซึ่งจะทําหนาที่ใน

การจัดการสหกรณใหเปนไปตามนโยบาย ขอบังคับ และระเบียบของสหกรณภายใตการอํานวยการ

ของฝายบริหารอยางมีประสิทธิภาพ 

 
 อํานาจหนาที่และความรับผิดชอบขององคประกอบในโครงสรางองคการ 
 การพิจารณาอํานาจหนาที่และความรับผิดชอบขององคประกอบในโครงสรางการเงิน จะ

ชี้ใหเห็นถึงขอบเขตความรับผิดชอบขององคประกอบตาง ๆ วาใครมีหนาที่ความรับผิดชอบอยางไร ซึ่ง

หากทุกคนไดปฏิบัติหนาที่ไดอยางเหมาะสมก็ยอมเกิดผลดีตอความสําเร็จของสหกรณและบริการที่

สมาชิกสหกรณตองการ ซึ่งในที่นี้จะกลาวถึงอํานาจหนาที่และความรับผิดชอบขององคประกอบใน

โครงสรางสหกรณออมทรัพย ดังตอไปนี้ 

 1.  ที่ประชุมใหญสมาชิก  องคประกอบที่ประชุมใหญสมาชิกอาจประกอบดวย สมาชิกหรือ

ผูแทนสมาชิกเขาประชุม (เปนไปตามขอบังคับสหกรณ) โดยทั่วไปการประชุมใหญสามัญประจําป จะ

ประชุมภายใน 150 วัน นับแตวันสิ้นปทางบัญชีของสหกรณ 

 อํานาจหนาที่ของที่ประชุมใหญสมาชิกในฐานะที่เปนองคกรสูงสุดของสหกรณที่ประชุมใหญ

สมาชิกยอมมีอํานาจสูงสุด ในการตัดสินใจหรือลงมติใด ๆ ที่เกี่ยวกับนโยบายและแนวทางการ

ดําเนินงานสหกรณ โดยเฉพาะที่เกี่ยวกับขอบังคับ จุดมุงหมาย วัตถุประสงคการเลือกตั้งกรรมการ

ดําเนินการสหกรณ การใชจายเงินของสหกรณ ฯลฯ หรือกลาวไดวาที่ประชุมใหญสมาชิกเปนองคกรที่

สมาชิกจะมาใชอํานาจหนาที่ของตนในฐานะเจาของสหกรณ ในการควบคุมดูแลสหกรณของตนตาม

วิถีทางประชาธิปไตยนั่นเอง 

 2.  คณะกรรมการดําเนินการ  องคประกอบของคณะกรรมการดําเนินการ ไดแก กรรมการซึ่ง

ที่ประชุมใหญสมาชิกเลือกตั้งจากสมาชิกตามจํานวนที่กําหนดไวในขอบังคับ ตามปกติคณะกรรมการ

ดําเนินการ จะเลือกตั้งกรรมการดวยกันใหดํารงตําแหนง ประธานกรรมการหนึ่งคน รองประธาน

กรรมการหนึ่งคน หรือหลายคนตามความเหมาะสม และอาจมีตําแหนงเหรัญญิกและเลขานุการดวยก็

ได  

 ในฐานะที่ เปนตัวแทนของสมาชิก  และได รับมอบหมายให เปนผูบ ริหารสหกรณ 

คณะกรรมการยอมตองรับผิดชอบตอที่ประชุมใหญสมาชิกที่จะบริหารงานสหกรณใหเปนตามนโยบาย

ของที่ประชุมใหญสมาชิก วัตถุประสงคของสหกรณ เพื่อประโยชนแกสมาชิกอยางแทจริง หาก
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คณะกรรมการดําเนินการที่ผิดกฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ โดยจงใจประมาทเลินเลอ หรือทุจริต 

คณะกรรมการจะตองรับผิดชอบรวมกันในการชดใชความเสียหายที่เกิดขึ้น 

 การดํารงตําแหนงของคณะกรรมการดําเนินการ คือ การเปนผูบริหารสหกรณ โดย

คณะกรรมการดําเนินการจะใชอํานาจหนาที่ผานที่ “ที่ประชุมคณะกรรมการดําเนินการ” ซึ่งปกติจะมี

การประชุมกันทุกเดือนอยางนอยเดือนละหนึ่งครั้ง เพื่อทําหนาที่ในการบริหารงานสหกรณ และกํากับ

ดูแลการปฏิบัติงานของฝายจัดการใหเปนไปตามนโยบายของที่ประชุมใหญ โดยการกํากับดูแลการ

ดําเนินงานของสหกรณนั้นที่ประชุมคณะกรรมการดําเนินการ อาจลงมติมอบอํานาจใหกรรมการคน

หนึ่งคนใดหรือหลายคนเปนผูดําเนินการเรื่องใดเรื่องหนึ่งตามความเหมาะสม หรืออาจราง “ระเบียบ” 

ข้ึนมาเพื่อใหฝายจัดการถือปฏิบัติก็ได นอกจากนั้นคณะกรรมการดําเนินการยังมีอํานาจหนาที่สรรหา

จัดจางและแตงตั้งบุคคลที่มีความรูความสามารถมาเปนผูจัดการ หรือพนักงานระดับสูงของสหกรณ 

 3.  คณะกรรมการอื่นหรือคณะอนุกรรมการ  เปนกลุมบุคคลซึ่งแตงตั้งโดยคณะกรรมการ

ดําเนินการจากคณะกรรมการดวยกันเอง เพื่อเขามาดําเนินการในภารกิจตาง ๆ ตามที่คณะกรรมการ

ดําเนินการเห็นวาเหมาะสม หรือเพื่อประโยชนทางดานการบริหารงานสหกรณโดยปกติ องคประกอบ

ของคณะกรรมการอื่นหรือคณะอนุกรรมการ จะประกอบดวย กรรมการซึ่งไดรับการแตงตั้งจาก

กรรมการดําเนินการหรืออาจมีผูจัดการ หรือพนักงานระดับบริหารอื่นรวมอยูดวยก็ได ซึ่งอาจมีวาระ

การดํารงตําแหนงเทากับวาระของคณะกรรมการดําเนินการชุดนั้น  

 อํานาจหนาที่ของคณะกรรมการอื่น ไดแก การปฏิบัติการแทนคณะกรรมการดําเนินการ

ตามที่ไดรับมอบหมาย และใหคําแนะนํา หรือคําปรึกษาในเรื่องดังกลาวในที่ประชุมคณะกรรมการ

ดําเนินการ ตัวอยางเชน 

  3.1  คณะกรรมการอํานวยการ  มีอํานาจหนาที่ในการพิจารณาวินิจฉัยปญหาเกี่ยวกับ

การบริหารและจัดการสหกรณดานตาง ๆ 

  3.2  คณะกรรมการเงินกู  มีอํานาจหนาที่ในการพิจารณาวินิจฉัยเกี่ยวกับการหาเงินกู

ประเภทตาง ๆ แกสมาชิก 

  3.3  คณะกรรมการการศึกษา  มีอํานาจหนาที่ในการพิจารณาวางแผนดําเนินการใช

การศึกษาฝกอบรมแกสมาชิก รวมทั้งการพัฒนาบุคลากรใหมีคุณภาพสูงขึ้น การกําหนดงบประมาณ

สําหรับการฝกอบรม รวมทั้งการจัดสัมมนาสําหรับสมาชิก 

  3.4  คณะกรรมการประชาสัมพันธ  มีอํานาจหนาที่พิจารณาวางแผนและดําเนินการ

ประชาสัมพันธ ทั้งภายในและภายนอกสหกรณ เพื่อสรางภาพลักษณที่ดีของสหกรณ ทั้งในหมูสมาชิก

และบุคคลภายนอก 
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 4.  ที่ปรึกษาคณะกรรมการดําเนินการ  ไดแก บุคคลหรือกลุมบุคคลซึ่งอาจเปนสมาชิกหรือ

บุคคลภายนอกที่มีความรูความสมารถและความเชี่ยวชาญเฉพาะเรื่อง ที่ไดรับการแตงตั้งจาก

คณะกรรมการดําเนินการเพื่อเปนที่ปรึกษา  

 อํานาจหนาที่ของที่ปรึกษา  คือ  การเสนอความคิดเห็นและคําแนะนําในที่ประชุม

คณะกรรมการ 

 5.  ผูตรวจสอบกิจการ หรือคณะผูตรวจสอบกิจการ  คือ บุคคลหรือกลุมบุคคลที่ไดรับ

เลือกตั้งจากสมาชิกหรือบุคคลภายนอกมาทําหนาที่เปนตัวแทนของที่ประชุมใหญ ในการควบคุม

องคการบริหาร ซึ่งไดแก คณะกรรมการดําเนินการและฝายจัดการ 

 อํานาจหนาที่ของผูตรวจสอบกิจการ  ไดแก  การสอดสองดูแลการปฏิ บัติงานของ

คณะกรรมการดําเนินการและฝายจัดการเกี่ยวกับนโยบายของสหกรณ โดยมีหนาที่รายงานขอเท็จจริง

ใหที่ประชุมใหญสมาชิกรับทราบ ซึ่งถือเปนมาตรการสําคัญที่มีประโยชนตอการควบคุมภายในสหกรณ

ไดเปนอยางดี 

 6.  ผูตรวจสอบภายใน  คือ บุคคลหรือกลุมบุคคลที่สหกรณจัดจางมาเพื่อปฏิบัติงานดานการ

ตรวจตราการปฏิบัติงานของฝายจัดการ 

 อํานาจหนาที่ของผูตรวจสอบภายใน คือ การตรวจตราดูแลการปฏิบัติงานของฝายจัดการ

และรายงานใหคณะกรรมการดําเนินการทราบ ซึ่งถือเปนมาตรการสําคัญในการควบคุมภายใน

เชนเดียวกัน 

 7.  ผูจัดการและเจาหนาที่สหกรณ  เปนกลุมบุคคลที่ไดรับการจัดจางเพื่อมาปฏิบัติงาน

สหกรณใหเปนไปตามวัตถุประสงค นโยบายของสหกรณ ผูจัดการจะอยูภายใตการกํากับดูแลของ

คณะกรรมการดําเนินการ สวนเจาหนี้ที่สหกรณจะอยูภายใตการกํากับดูแลของผูจัดการ 

 อํานาจหนาที่ของผูจัดการสหกรณ ผูจัดการมีฐานะเปนผูบังคับบัญชาของเจาหนาที่สหกรณ 

และอยูภายใตการกํากับดูแลของคณะกรรมการดําเนินการสหกรณ จึงมีความรับผิดชอบในการรับ

นโยบายจากคณะกรรมการดําเนินการไปปฏิบัติโดยผานกระบวนการจัดการ เพื่อการบรรลุความสําเร็จ 

ตามเปาหมายของสหกรณ ในที่สุดผูจัดการจะตองบริหารงานใหเปนไปตามนโยบายและอยูภายใต

กรอบของกฎหมาย ขอบังคับ และระเบียบของสหกรณอยางเครงครัด 

 อํานาจหนาที่ของเจาหนาที่สหกรณ อยูในฐานะผู เปนผูใตบังคับบัญชาของผูจัดการ 

เจาหนาที่สหกรณจะตองปฏิบัติตามคําสั่งหรือภารกิจที่ไดรับมอบหมายจากผูจัดการสหกรณอยาง

เครงครัดและมีประสิทธิภาพ (จุฑาทิพย.  2543) 
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 บทบาทของสหกรณออมทรัพยในฐานะเปนสหกรณและสถาบันการเงิน 
 สหกรณออมทรัพยเปนองคการธุรกิจ (Business Organization) ที่ไดรับการจดทะเบียนตาม

พระราชบัญญัติสหกรณ เปนสหกรณประเภทออมทรัพย สหกรณออมทรัพยแหงแรก ไดแก สหกรณ

ออมทรัพยขาราชการสหกรณ จํากัด ไดกอต้ังขึ้นในป 2592 และหลังจากนั้นก็ไดมีการจัดตั้งสหกรณ

ออมทรัพยข้ึนในกลุมอาชีพตาง ๆ อยางแพรหลายทั้งในกลุมขาราชการครู ทหาร ตํารวจ มหาวิทยาลัย 

โรงพยาบาล สาธารณสุข พนักงานรัฐวิสาหกิจ ตลอดจนพนักงานในสถานประกอบการภาคเอกชนตาง 

ๆ ทั่วประเทศไทย เมื่อพิจารณาจากผลการดําเนินงานแลวนับวาสหกรณออมทรัพยเปนสหกรณที่มีผล

การดําเนินงานที่เจริญเติบโตกาวหนาอยางรวดเร็ว และมั่นคงมาโดยตลอดไมวาจะพิจารณาจากการ

ขยายตัวของสินทรัพย ธุรกิจเงินฝาก ธุรกิจการใหเงินกู ตลอดจนผลกําไรจากการดําเนินงานของ

สหกรณ ซึ่งยอมสงผลดีตอสมาชิกสหกรณออมทรัพยและสนับสนุนนโยบายการระดมเงินออมของ

รัฐบาลไดเปนอยางดี 

 และนับต้ังแตป 2526 เปนตนมา รัฐบาลไดกําหนดใหสหกรณออมทรัพยเปนสถาบันการเงิน

ประเภทหนึ่งในระบบเศรษฐกิจ*  ดังนั้นจึงจะเห็นไดวา สหกรณออมทรัพยดํารงสถานภาพอยูในสอง

ฐานะ คือ การเปน “สหกรณ” และ "สถาบันการเงิน” 

 
 บทบาทในฐานะสหกรณ (Cooperatives’ Role) 
 สหกรณออมทรัพยในฐานะเปนสหกรณ ยอมตองมีบทบาทโดยตรงในการดําเนินงานตาม

วัตถุประสงคของสหกรณ ที่สําคัญคือ การสงเสริมการออมและการใหเงินกูแกสมาชิกสหกรณตาม

ความจําเปน ตลอดจนการจัดสวัสดิการตาง ๆ เพื่อประโยชนแกสมาชิกสหกรณ ทั้งนี้ สหกรณออม

ทรัพยจะตองยืนหยัด และตั้งมั่นอยูบนอุดมการณ หลัก และวิธีการสหกรณ มีการจัดการอยางมี

ประสิทธิภาพ เพื่อความสําเร็จของสหกรณและประโยชนที่พึงมีตอสมาชิกสหกรณในที่สุด 

 
 บทบาทในฐานะสถาบันการเงิน (Financial Institution’s Role) 
 สหกรณออมทรัพยในฐานะสถาบันการเงินยอมมีบทบาทอยางสําคัญที่จะเขาไปมีสวนรวมใน

การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศตามแนวทางที่รัฐบาลไดวางแผนไวในแผนพัฒนาเศรษฐกิจ

และสังคมแหงชาติ อาจกลาวไดวาบทบาทของสหกรณออมทรัพยในฐานะสถาบันการเงินที่พึงมีตอการ

พัฒนาเศรษฐกิจและสังคม มีดังตอไปนี้ 

1. การระดมเงินออม  

  สหกรณออมทรัพยอยูในฐานะของสถาบันการเงินที่จะมีบทบาทอยางสําคัญตอการระดม

เงินออมของประชาชนที่เปนสมาชิก ซึ่งหากสหกรณออมทรัพยการขยายตัวมากขึ้น และสามารถ
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รณรงคใหประชาชนที่ยังไมเปนสมาชิกเขามาเปนสมาชิกไดมากขึ้น ยอมจะทําใหบทบาทในดานนี้

เดนชัดขึ้น อันจะเปนการสนับสนุนนโยบายในการระดมเงินออมในประเทศ โดยเฉพาะในกลุม

ประชาชนที่มีรายไดประจํา 

2. การกระจายสินเชื่อและบริการดานการเงินสูภูมิภาคและกลุมผูดอยโอกาส 

  ตามที่รัฐบาลไดกําหนดกลุมเปาหมายในการกระจายสินเชื่อและบริหารดานการเงินซึ่งมี

อยู 6 กลุม ไดแก 

    กลุมเกษตรกรยากจน 

    กลุมแรงงานรับจาง 

    กลุมผูประกอบอาชีพสวนตัวขนาดยอม 

    กลุมลูกจางเอกชนและผูมีรายไดนอย 

    กลุมขาราชการและพนักงานของรัฐ 

    กลุมที่ชวยเหลือตนเองไมได 

 จะเห็นไดวาสหกรณออมทรัพยไดเขามามีบทบาทในการกระจายสินเชื่อใหแกกลุมบุคคลที่

เปนเปาหมายของรัฐบาลได ซึ่งหากสหกรณออมทรัพยสามารถขยายตัวไปในกลุมบุคคลเหลานี้ไดมาก

เพียงใด ก็ยอมมีบทบาทในการสนองนโยบายดานนี้ไดมากเพียงนั้น 

3. การสงเสริมการประกอบอาชีพสวนตัวขนาดเล็ก 

  การสหกรณออมทรัพยในหลายแหงที่มีตนทุนดําเนินงานเพียงพอไดขยายบริการดาน

เงินกูในลักษณะที่เปนเงินกูเพื่อประโยชนงอกเงย (Productive Credit) ใหแกสมาชิกและครอบครัว 

เพื่อนําไปลงทุนประกอบอาชีพสงเสริมรายไดแกครอบครัวตามความเหมาะสม นั่นยอมแสดงใหเห็นวา

สหกรณออมทรัพยใหการสนับสนุนนโยบาย การสงเสริมการประกอบอาชีพสวนตัวขนาดเล็กของ

รัฐบาลดวย 

 4.  การจัดหา และปรับปรุงที่อยูอาศัยของคนยากจนในเมือง ใหมีความมั่นคงในที่อยูอาศัย 

เพื่อใหมีคุณภาพชีวิตและสิ่งแวดลอมชุมชนใหดีข้ึน ซึ่งจากสถิติการใหเงินกูแกสมาชิกของสหกรณออม

ทรัพยในปจจุบันพบวา สหกรณออมทรัพยใหสมาชิกกูไปเพื่อปรับปรุงและจัดหาที่อยูอาศัยคิดเปน

สัดสวนสูงที่สุด เมื่อเทียบกับการใหกูเพื่อวัตถุประสงคดานอื่น ๆ 

 5.  การดําเนินงานในฐานะองคการเอกชนที่มีสวนรวมในการแกปญหาความยากจน และ

ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน 

 อาจกลาวไดวาสหกรณออมทรัพยมีบทบาทอยางสําคัญในการสนับสนุนนโยบายการ

แกปญหาความยากจนของรัฐบาล และมุงที่จะสรางหลักประกันความมั่นคงใหแกสมาชิก โดยสงเสริม

ใหสมาชิกออมเปนประจํา อันจะเปนการสรางฐานะทางเศรษฐกิจใหแกสมาชิกและครอบครัวไดใน
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อนาคต โดยสามารถใชเงินออมของตนเพื่อประโยชนในการนําไปลงทุนประกอบอาชีพหรือแกไขปญหา

ทางเศรษฐกิจที่อาจเกิดขึ้นได ในขณะเดียวกันสําหรับสมาชิกที่มีปญหาเศรษฐกิจในปจจุบัน สหกรณ

ออมทรัพยก็มีบริการในดานการใหเงินกู เพื่อแกไขปญหาการครองชีพ แกสมาชิกตามความเหมาะสม 

ยังมีเจตนารมณอันแนวแนที่จะชวยยกระดับฐานะความเปนอยูของสมาชิกสหกรณอีกดวย 

 6.  การใหการศึกษาและฝกอบรมแกทรัพยากรมนุษยในกลุมเปาหมายตาง ๆ ใหมีศักยภาพ

และขีดความสามารถที่เหมาะสมในอันที่จะปรับตัวใหเขากับการเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็วของการ

พัฒนาประเทศไดทันเหตุการณมากขึ้น 

 สหกรณออมทรัพยทุกสหกรณมีนโยบายในการใหการศึกษาอบรมแกกรรมการดําเนินการ 

ฝายจัดการและสมาชิก เพื่อพัฒนาความรูความสามารถ ทั้งดานธุรกิจ อุดมการณ หลักและวิธีการ

สหกรณอยูแลว จึงถือเปนการชวยสนับสนุนนโยบายดานการใหการศึกษาอบรมแกทรัพยากรมนุษย

อยางสําคัญ 

 7.  การสนับสนุนระบบแรงงานสัมพันธแบบทวิภาคี ในระดับธุรกิจเพื่อใหนายจางและลูกจาง

มีความสัมพันธที่ดีตอกัน และมีความรวมมืออยางใกลชิดมากขึ้น เพื่อลดปญหาความขัดแยงรุนแรงที่

เปนผลเสียตอระบบเศรษฐกิจสวนรวม 

 สหกรณออมทรัพยที่จัดตั้งขึ้นในกลุมพนักงานบริษัทเอกชนและสถานประกอบการตาง ๆ เปน

ปรากฏการณที่แสดงใหเห็นคือ การที่สหกรณออมทรัพยเขาไปมีบทบาทในการสนับสนุนแรงงาน

สัมพันธ และการแกปญหาความขัดแยงระหวางนายจางและลูกจางในธุรกิจตาง ๆ ไดเปนอยางดี 

 8.  การพัฒนาจิตใจและคานิยมที่ดีงามแกประชาชน สหกรณออมทรัพยเปนองคการธุรกิจ

ที่ต้ังมั่นอยูบนอุดมการณสหกรณ ซึ่งมุงเนนที่จะใหการศึกษาอบรมแกสมาชิกสหกรณของตนใหยึดมั่น

อยูบนความรวมมือกัน การชวยเหลือซึ่งกันและกัน ความซื่อสัตย ความสามัคคี มีน้ําใจ ซึ่งจะเปนการ

ชวยเหลือพัฒนาจิตใจอันดีงามใหแกประชาชนไดอีกทางหนึ่ง  (จุฑาทิพย.  2543) 

 
2.  หลักการสหกรณ (Co-operative Principles) 
 ผูคนสวนใหญมักมีความเขาใจวา “หลักการสหกรณ” เปนเสมือน “กฎเหล็ก” ที่ตองปฏิบัติ

ตามแบบคําตอคําในทัศนะหนึ่งอาจจะเปนการถูกตองเมื่อหลักการสหกรณใชเปนเครื่องวัดมาตรฐาน 

(ของความเปนสหกรณ) แตในอีกทัศนะหนึ่งก็ตองมีความจํากัด หรือยกเวนในการปฏิบัติตามนั้น

บางอยาง เมื่อตองการกระตุนใหเกิดการปฏิบัติอ่ืน ๆ (อยางไดผล)  

 หลักการสหกรณ กลาวไดวาไมไดเปนแตเพียงขอบัญญัติ แตยังเปนแนวทางในการวินิจฉัย

พฤติกรรม และการตัดสินใจ การใหความสนใจเพียงวาสหกรณนี้ปฏิบัติตามขอกําหนดของหลักการ

สหกรณหรือไมคงไมเปนการเพียงพอ หากแตควรสนใจถึงจิตวิญญาณสหกรณดวย เชนเดียวกับสนใจ
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วาหลักการสหกรณแตละขอไดรับการปฏิบัติอยูตลอดเวลาทั้งในระดับปจเจกบุคคลและมวลสมาชิก

โดยรวม ดวยเหตุนี้หลักการสหกรณจึงไมใชส่ิงที่เขียนไวบนกระดาษเพื่อทบทวนเปนระยะ ๆ เพียง

เพื่อใหความเหมาะสมตามกาลสมัย แตเปนสิ่งที่ชวยสรางขายในการรวมอํานาจ สรางพลังใหแกทุก

สวนที่สหกรณจะเกาะเกี่ยวไปไดในอนาคต หลักทั่วไปของสหกรณประกอบดวยหลักการดังตอไปนี้ 

1. หลักวาดวยการรับสมาชิก 

2. หลักวาดวยความเสมอภาค 

3. หลักวาดวยเสรีภาพ 

4. หลักวาดวยการชวยเหลือตนเองและชวยเหลือซึ่งกันและกัน 

5. หลักวาดวยการรวมทุน 

6. หลักวาดวยการแบงผลประโยชน 
7. หลักวาดวยการสงเคราะหสวนรวม 

  

 1.  หลักวาดวยการรับสมาชิก  คือ สหกรณจะรับผูที่มีคุณลักษณะเหมาะสมเขาเปนสมาชิก

ในจํานวนมากที่สุดเทาที่ควรจะรับได หรืออีกนัยหนึ่งจํานวนสมาชิกนั้นจะตองมีจํานวนเหมาะสมที่จะ

ไมทําใหบริการของสหกรณที่ใหแกสมาชิกดอยลงกวาเดิม และสหกรณสามารถดํารงอยูได 

 2.  หลักวาดวยความเสมอภาค ประกอบดวย ความเสมอภาคในการจัดการงานของสหกรณ 

ไดแก การเขาประชุม การไดรับเลือกเปนกรรมการดําเนินการ การออกเสียงลงคะแนน เปนประการหนึง่ 

สวนอีกประการหนึ่งคือความเสมอภาคในการใชบริการของสหกรณ นั่นเอง 

 3.  หลักวาดวยเสรีภาพ  ประกอบดวย เสรีภาพในการเขาเปนสมาชิก เสรีภาพในการพนจาก

การเปนสมาชิก และเสรีภาพในการตัดสินใจของมวลสมาชิก 

 4.  หลักวาดวยการชวยเหลือตนเองและชวยเหลือซึ่งกันและกัน คือ ใหบริการสมาชิกไดโดย

ปราศจากการแทรกแซง สหกรณจึงไมอนุญาตใหสมาชิกออกเสียงแทนกันในการประชุมใหญ เพราะ

ตองการใหทุกคนไดเขามารับรูขาวสารตาง ๆ ไดเสนอความเห็นของตนตอมวลสมาชิก เพื่อประโยชน

รวมกัน อันเปนการรักษาหลักการรวมคน ไมใชการรวมทุน  

 5.  หลักวาดวยการรวมทุน จะเปนเรื่องที่มีความสําคัญรองจาก “คน” และสหกรณก็กระทํา

อยางระมัดระวังเพื่อมิใหกลายเปนองคการของนายทุนที่ลงทุนเพื่อหาประโยชนมากกวาที่จะมาใช

บริการภายใตหลักการสหกรณ 

 6.  หลักวาดวยการแบงผลประโยชน คือ เงินปนผลตามหุน เงินสํารองจัดสรรไปเปนทุน

สวนกลางที่ใชประโยชนรวมกันของบรรดาสมาชิก และการจัดสรรไปเปนเงินเฉลี่ยคืน ซึ่งการจัดสรร
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ประโยชนเหลานี้ จะกระทําโดยอยูบนพื้นฐานของความเปนธรรม ที่จะไมใชประโยชนไปตกแกคนใด

หรือฝายใด โดยคนอื่นหรือฝายอื่นตองตกเปนผูเสียเปรียบ 

 7. หลักวาดวยการสงเคราะหสวนรวม สหกรณใหความสําคัญแกกลุมคนสวนรวมมากกวา

รายบุคคล เชน การใหความสําคัญแกการศึกษาแกผูเกี่ยวของในสหกรณ มีทุนการศึกษาสําหรับบุตร

สมาชิก  

 จากหลักการสหกรณสามารถสรุปเปรียบเทียบขอแตกตางกับสถาบันการเงินได ดังตาราง 3 
 
ตาราง 3  ขอเปรียบเทียบระหวางสหกรณออมทรัพยกับสถาบันการเงิน 

 

ลักษณะ สหกรณออมทรัพย สถาบันการเงิน 

1. วัตถุประสงค เพื่อชวยเหลือตนเองและชวยเหลือ 

ซึ่งกันและกัน 
 

เพื่อธุรกิจการคา และหากําไรให

ไดมากที่สุด 

2. มูลคาหุน ราคาหุนคงที่ มีอัตราต่ําและไม

จํากัดจํานวนหุน เพื่อใหทุกคนมี

โอกาสถือหุน 
 

ราคาหุนที่เปลี่ยนแปลงตามฐานะ

ของกิจการ จํานวนหุนมีจํากัด 

3. การควบคุม ควบคุมตามหลักประชาธิปไตย 1 

คน 1 เสียง มอบฉันทะใหออก

เสียงแทนกันไมได 
 

ควบคุมโดยอาศัยจํานวนหุนที่ถือ 

มอบฉันทะใหออกเสียงแทนกันได 

4. การจัดสรรผลประโยชน แบงตามสวนธุรกิจที่สมาชิกทํา

กับสหกรณออมทรัพย 

แบงตามจํานวนหุนที่ถือ 

ที่มา : เฉลิมพล.  2540 
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3.  หลักในการใชเงินทุน 
 สถาบันการเงินเปนธุรกิจซึ่งหาประโยชนจากเงินของผูอ่ืน การใชเงินทุน (โดยเฉพาะการใหกู

และการลงทุน) จะมีผลกระทบอยางมากตอผูฝากและกิจกรรมทางเศรษฐกิจโดยสวนรวม รัฐบาลจึง

จําเปนตองเขาไปดูแลและควบคุม โดยกําหนด กฎ ระเบียบตาง ๆ ที่เปนประโยชนทั้งตอสถาบันการเงนิ 

ลูกคา และเศรษฐกิจและสังคมโดยสวนรวม ผูบริหารทางการเงินที่ดีจึงจัดสรรเงินทุนที่ระดมมาไดโดย

ยึดหลักตอไปนี้ “กําไรหรือรายได”  “ความมั่นคงปลอดภัย”  “สภาพคลอง”  “ขอบังคับทางราชการ”  

และ  “ผลประโยชนตอสวนรวม” 

 1.  กําไรหรือรายได (Profits or Yeilds)  สถาบันการเงินก็เหมือนกับกิจการธุรกิจประเภทอื่น

โดยทั่วไปที่ดําเนินงานมุงที่จะไดรับผลประโยชนในรูปกําไรหรือรายไดจากการประกอบการซึ่งจะนําไป

เปนคาใชจายในการดําเนินงาน ผลตอบแทนแกผูประกอบการ ผูถือหุน ตลอดจนเก็บเปนกําไรสะสมไว

เพื่อขยายกิจการตอไป 

  เนื่องดวยผูประกอบกิจการสถาบันการเงินในประเทศไทยมีลักษณะเปนกลุมคนซึ่งไมใช

เจาของเงินทุนเองทั้งหมด และสวนใหญมักมีบทบาทในกิจกรรมทางสังคม การเมือง และกิจกรรมทาง

เศรษฐกิจอ่ืน ๆ อยูดวย การใชเงินทุนของสถาบันการเงินในบางครั้งจึงไมไดกอใหเกิดกําไรหรือรายได

สูงสุดแกสถาบันการเงินตามหลักการบริหารธุรกิจโดยทั่วไป ทั้งนี้เพราะผูประกอบการประสงคที่จะ

ไดรับผลประโยชนสวนตนทั้งในรูปรายไดที่เปนตัวเงิน และไมใชตัวเงิน ตําแหนงหนาที่ทางการเมือง 

ตลอดจนความชื่อเสียง เกียรติยศในสังคม 

 2.  ความมั่นคงปลอดภัยหรือความอยูรอด (Solvency)  สถาบันการเงินพิจารณาความมั่นคง

ปลอดภัยของตนไดจาก “การบริหารภายใน”  “คุณภาพของสินทรัพย”  และ  “ลักษณะการกระจาย

ความเสี่ยงของการใหกูและการลงทุนในหลักทรัพย”  พรอมทั้งเปรียบเทียบมูลคาของสินทรัพยกับ

มูลคาหนี้สิน โดยปกติมูลคาที่เปนตัวเงินของสินทรัพยที่มีคุณภาพจะตองมีคาสูงขึ้น ดังนั้นถาเมื่อใด

สินทรัพยมีมูลคาลดลงและมีมูลคาต่ํากวามูลคาของหนี้สิน แสดงวาสถาบันการเงินมีความมั่นคง

นอยลง และสถาบันการเงินจะมีความมั่นคงมากขึ้นเมื่อสินทรัพยมีมูลคาเพิ่มข้ึนและมีมูลคาสูงกวา

มูลคาของหนี้สิน และเพื่อความมั่นคงปลอดภัยสถาบันการเงินจะตองดําเนินกิจการโดยไมมุงที่จะ

ขยายกิจการเพื่อรักษาหรือเพิ่มสวนแบงตลาด (เพื่อรักษาหรือเพิ่มระดับรายได) เพียงประการเดียว แต

จะตองใหความสําคัญของการควบคุม ปรับปรุงการบริการภายใน คุณภาพของสินทรัพย รวมทั้ง

พยายามที่จะกระจายความเสี่ยงของการใหกูและการลงทุนในหลักทรัพยไปพรอม ๆ กันดวย 

 3.  สภาพคลอง (Liquidity)  คําวา  “สภาพคลอง”  หมายถึง การมีสินทรัพยที่สามารถเปลี่ยน

สภาพเปนเงินสด (Reversibility) ไดโดยรวดเร็ว และไมสูญเสียคาใชจายมากนัก 
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  สภาพคลองของสถาบันการเงินจะมีมากนอยแคไหนจึงขึ้นอยูกับจํานวนเงินสด และ

สินทรัพยสภาพคลอง (Liquid Assets) ที่สถาบันการเงินดํารงไว 

 
4.  สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ จํากัด 
 ประวัติและความเปนมา 

  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ในปจจุบันนั้นมาจากสถาบันฝกหัดครู ชื่อวา "โรงเรียนฝกหัด

ครูชั้นสูง ณ ถนนประสานมิตร" สถาบันแหงนี้ไดเปนวิทยาลัยวิชาการศึกษาในป 2497 หัวหนาผูบริหาร

มีตําแหนงเปนอธิการ และมีสํานักงานอธิการดําเนินงานทางดานธุรกิจโดยมีหัวหนาเปนตําแหนง 

หัวหนาสํานักงานอธิการ  

 สภาพของบุคลากรในสมัยนั้นมีความสนิทสนมเหมือนในครอบครัวเดียวกันอาจจะเรียกไดวา

เปนครอบครัววิทยาลัยวิชาการศึกษา อาจารยสุภรณ ศรีพหล จึงชักชวนอาจารยที่สังกัดสํานักงาน

อธิการเปนสวนใหญกับอาจารยในคณะอื่น ๆ ที่ชอบพอกัน ต้ังสวัสดิการขึ้นซึ่งไดความคิดมาจากการ

อานหนังสือในนิตยสาร-ไทม โดยมีรวบรวมสมาชิกได 65 คน เร่ิมกิจการสวัสดิการอาจารย เมื่อเดือน

กรกฎาคม 2509 โดยเก็บเงินคนละ 100 บาทตอเดือน และตั้งชื่อสวัสดิการอาจารย ไวถึง 4 ชื่อ คือ  

 ชื่อที่ 1 "สวัสดิการอาจารย เกี่ยวกับการออมทรัพยและเครดิต" วางขอบังคับไว 14 ขอ  

 ชื่อที่ 2 “สหกรณออมทรัพยและเครดิตสําหรับอาจารยวิทยาลัยวิชาการศึกษา" แบงหลักการ 

และวิธีการออกเปน 6 หัวขอ  

 ชื่อที่ 3  "สวัสดิการออมทรัพยและกูยืม" ชื่อนี้ใชเมื่อทําสัญญากูเงิน และ 

 ชื่อที่4 "สวัสดิการอาจารย" เปนชื่อที่ปรากฏในสมุดทะเบียน สมาชิกกอต้ัง 65 คน 

 เมื่อวันที่ 2 มกราคม 2511 ไดจดทะเบียนเปนสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิ

โรฒ จํากัด โดยมีวัตถุประสงคในการจัดตั้งเกิดจากมีความมุงหมายที่จะสงเสริมใหขาราชการและ

ลูกจางประจําไดออมทรัพยอยางจริงจัง และชวยเหลือดานการเงินเมื่อเดือดรอน และมุงหวังใหเปน

องคกรทางการเงินที่มั่นคงถาวร สงเสริมใหสมาชิกรูจักประหยัด โดยการออมทรัพยสวนหนึ่งจากรายได

ในปจจุบันเพื่อความมั่นคงในอนาคต  

 สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ จํากัด ไดดําเนินธุรกิจลวงเขาปที่ 40 มี

สมาชิก 6,602 คน  ทุนดําเนินการ 2,526,14 ลานบาท (รายงานประจําป.  2550) ประกอบดวย          

5 หนวย ดังนี้ 
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 1. หนวยประสานมิตร  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ เลขที่ 114 ซอย      

      (สํานักงานใหญ)  สุขุมวิท 23 ถนนสุขุมวิท แขวงคลองเตยเหนือ เขต 

          วัฒนา กทม.  10110 

     โทรศัพท  0-2259-1474, 0-2258-0227 

     โทรสาร  0-2261-5703 

 2.  หนวยมหาวิทยาลัยบูรพา  มหาวิทยาลยับูรพา ตําบลแสนสุขอําเภอเมือง      

     จังหวัดชลบุรี  20131 

     โทรศัพท  038-390-113  

     โทรสาร  038-393-698 

 3.  หนวยมหาวิทยาลัยนเรศวร มหาวิทยาลยันเรศวร ทุงหนองออ ตําบลทาโพธิ์  

          อําเภอเมือง จงัหวัดพิษณุโลก 65000 

     โทรศัพท  055-261-824 

     โทรสาร  055-261-825 

 4.  หนวยมหาวิทยาลัยทักษณิ มหาวิทยาลยัทักษิณ ตําบลเขารูปชาง อําเภอเมือง 

          จังหวัดสงขลา  90000 

     โทรศัพท  074-314-246 

     โทรสาร  074-315-632 

 5.  หนวยมหาวิทยาลัยมหาสารคาม มหาวิทยาลยัมหาสารคาม เลขที่ 41 หมูที ่20 ตําบล 

          ขามเรียง อําเภอกันทรวชิัย จังหวัดมหาสารคาม  

     44150 

     โทรศพัท  043-754-642 

     โทรสาร  043-754-643 

 
 วัตถุประสงคในการดาํเนนิงาน 
 สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ จํากดั มีวัตถุประสงคเพื่อสงเสริมฐานะทาง

เศรษฐกิจของสมาชิก โดยวธิีรวมกนัดําเนนิธุรกิจเพื่อประโยชนดวยกัน ดังนี ้

 1.  สงเสริมใหสมาชิกออมทรัพย โดยการถือหุน 

 2.  รับฝากเงนิจากสมาชิก 

 3.  ใหสมาชกิกูเงนิตามความจําเปนหรอืมปีระโยชน 

 4.  กูยืมเงินเพือ่กิจการตามวตัถุประสงค 
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 5.  ใหสหกรณอ่ืนกูยมืเงนิ 

 6.  รวมมือกับทางราชการ สันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทย ชุมนุมสหกรณและสหกรณอ่ืน 

เพื่อสงเสริมกจิการของสหกรณ 

 7.  สงเสริมการชวยเหลือซึ่งกันและกนั และชวยตวัเองในหมูสมาชกิ 

 8.  กระทาํการตาง ๆ ตามทีก่ฎหมายวาดวยสหกรณใหกระทาํได เพื่อใหเปนไปตาม

วัตถุประสงคทีก่ลาวขางตน 

 

5.  การวิเคราะหอัตราสวนทางการเงิน (Financial Ratio Analysis) 
 การวิเคราะหโดยใชอัตราสวนทางการเงินชวยทําใหเห็นแงมุมใดมุมหนึ่งของกิจการ ผูอานงบ

การเงินอาจมีความยุงยากที่จะตอบคําถามเกี่ยวกับความสามารถในการทํากําไรและความเสี่ยง 

โดยตรงจากขอมูลที่มีอยูในงบการเงิน นักวิเคราะหมักแสดงความสัมพันธระหวางรายการตาง ๆ ในงบ

การเงินในรูปแบบอัตราสวนทางการเงิน ชวยในการวิเคราะหงบการเงิน เนื่องจากขอมูลตาง ๆ จะถูก

สรุปใหอยูในรูปแบบที่งายตอความเขาใจ ตอการแปลความหมาย และตอการเปรียบเทียบ อยางไรก็

ตามอัตราสวนการเงินไมไดใหขอมูลที่เปนประโยชนมากนักหากไมมีการเปรียบเทียบ ดังนั้นหลังจาก

การคํานวณอัตราสวนการเงินแลวเราจําเปนตองเปรียบเทียบอัตราสวนที่คํานวณไดกับตัวเปรียบเทียบ

หรือมาตรฐานอื่น ๆ  

 

กําไรสุทธ ิ
อัตราสวนกาํไรสุทธิตอมูลคาหุน = 

มูลคาหุน 
X 100 เปอรเซ็น (%) 

      

กําไรสุทธ ิ   
อัตราสวนกาํไรสุทธิตอจํานวนสมาชกิ = 

จํานวนสมาชกิ   
เทา 

      

สินทรพัย 
อัตราสวนสนิทรัพยตอสินทรัพยรวม   = 

สินทรพัยรวม 
X 100 เปอรเซ็น (%) 

      

หนี้สิน 
อัตราสวนหนีสิ้นตอสินทรัพยรวม = 

หนี้สินรวม 
X 100 เปอรเซ็น (%) 
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 จากแนวคิดทฤษฎีดังกลาว สามารถสรุปไดวาการวิเคราะหอัตรารอยละของยอดรวม 

(Common size analysis)  และการวิเคราะหอัตราสวนทางการเงิน (Financial Ratio Analysis)  เปน

เครื่องมือที่สามารถนําไปใชเปนประโยชนในการประเมินฐานะทางการเงิน ประสิทธิภาพ และสามารถ

นําไปวิเคราะหหากําไรของธุรกิจ เปนการวิเคราะหถึงแงมุมใดแงมุมหนึ่งของความสามารถในการทํา

กําไร (Profitability analysis) หรือความเสี่ยงของบริษัท (Risk analysis) โดยการประเมิน

ความสามารถในการทํากําไร ทําใหผูวิเคราะหทราบถึงผลการดําเนินงานของบริษัทในอดีตและชวย

คาดการณความสามารถในการทํากําไรในอนาคต และสามารถนําไปใชประโยชนในการวิจัยได คือ 

การกําหนดนิยามศัพท กําหนดตัวแปรที่จะศึกษา กําหนดประเด็นที่จะวิเคราะห เทคนิควิธีการวเิคราะห 

และการตั้งสมมติฐาน 

 

6.  เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ 
 ลัดดา  วัจนะสาริกากุล  (2526)  ไดทําการศึกษาวิจัยเรื่อง การศึกษาความสัมพันธระหวาง

อัตราการเจริญเติบโตของสินทรัพยรวมกับอัตราการเจริญเติบโตของกําไรสุทธิของธนาคารพาณิชยไทย 

ต้ังแต พ.ศ. 2515 – 2524 ผลการศึกษาวิจัยพบวา เมื่อวิเคราะหทั้งระบบธนาคารพาณิชยไทยแลว

อัตราการเจริญเติบโตของสินทรัพยรวมกับอัตราการเจริญเติบโตของกําไรสุทธิมีความสัมพันธใน

ทิศทางเดียวกัน สวนในกรณีที่แยกวิเคราะหเปนกลุมธนาคารนั้น อัตราการเจริญเติบโตทั้งสองมี

ความสัมพันธในทิศทางเดียวกันสําหรับกลุมธนาคารขนาดใหญและกลุมธนาคารขนาดเล็ก แตกลับไม

สัมพันธกันสําหรับกลุมธนาคารขนาดกลาง แลวจึงนําผลการศึกษานี้ไปศึกษาวิธีวเิคราะหประสิทธิภาพ

ของธนาคารพาณิชย โดยใชอัตราผลตอบแทนตอสินทรัพยรวมเปนเครื่องมือในการวิเคราะห ไดผลวา

กลุมธนาคารขนาดเล็กมีประสิทธิภาพเปนอันดับหนึ่ง รองลงมาคือกลุมธนาคารขนาดใหญ แตตอมาจึง

เปนกลุมธนาคารขนาดกลาง แตการที่อัตราการเจริญเติบโตของสินทรัพยรวมกับอัตราการเจริญเติบโต

ของกําไรสุทธิของธนาคารพาณิชยไมไดมีความสัมพันธกันทุกกรณี การใชอัตราผลตอบแทนจาก

สินทรัพยรวมดังกลาวจึงไมสมบูรณแบบนัก จึงไดเสนอการใชอัตราสวนที่แสดงความสามารถในการหา

กําไรหลายอัตราสวนมารวมกันวิเคราะหประสิทธิภาพแทน พบวากลุมธนาคารขนาดใหญกลับมี

ประสิทธิภาพเปนอันดับหนึ่ง รองลงมาคือกลุมธนาคารขนาดเล็ก และตอมาจึงเปนกลุมธนาคารขนาด

กลางเหมือนเดิม ซึ่งวิธีนี้เปนการวิเคราะหประสิทธิภาพของธนาคารพาณิชยทางดานการเงินเพียงดาน

เดียวเทานั้น เพราะเหตุนี้จึงไดเพิ่มการวิเคราะหประสิทธิภาพดานอื่นอีกคือ ประสิทธิภาพของพนักงาน

และศูนยบริการกับประสิทธิภาพทางดานอัตราการเจริญเติบโต ซึ่งผลปรากฏวากลุมธนาคารขนาดเล็ก

มีประสิทธิภาพของพนักงานและศูนยบริการเปนอันดับหนึ่ง รองลงมาคือกลุมธนาคารขนาดใหญ และ

ตอมาจึงเปนกลุมธนาคารขนาดกลาง ในขณะที่การวิเคราะหประสิทธิภาพทางดานการเจริญเติบโต  
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ไดพบวากลุมธนาคารขนาดกลางมีประสิทธิภาพเปนอันดับหนึ่ง รองลงมาคือกลุมธนาคารขนาดใหญ 

และตอมาจึงเปนกลุมธนาคารขนาดเล็ก  
 
 วาสนา  สิงหโกวินท  (2529)  ไดทําการวิจัยเรื่องปจจัยที่มีผลกระทบตอการดําเนินงานของ

ธนาคารพาณิชย โดยมีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาปจจัยที่มีอิทธิพลโดยตรงกับผลการดําเนินงานของ

ธนาคารพาณิชยไทย ต้ังแต พ.ศ. 2522 – 2527 ของธนาคารพาณิชยไทย 11 แหงที่อยูในตลาด

หลักทรัพยแหงประเทศไทย ผลการวิจัยพบวาปจจัยที่มีผลกระทบตอการดําเนินงานของธนาคาร

พาณิชยไทยที่ธนาคารพาณิชยสามารถควบคุมไดสวนใหญ คือ ปจจัยภายในของธนาคารพาณิชยเอง 

และปจจัยที่ธนาคารไมสามารถควบคุมไดนั้นเปนปจจัยภายนอก จากการวิเคราะหความสัมพันธ

ระหวางกําไรตอหุนกับปจจัยภายในตาง ๆ ที่มีผลกระทบตอการดําเนินงานของธนาคารพาณิชย อันดับ

แรกคือ รายไดจากดอกเบี้ยรับสุทธิ รองลงไปคือ กําไรจากการปริวรรตเงินตรา อันดับสามคือ คาเผื่อหนี้

สงสัยจะสูญ และอันดับส่ีคือ เงินเดือนและสวัสดิการ 

 

 พีรเชษฐ รอดเหตุภัย  (2532)  ไดทําการวิเคราะหแนวโนมทางการเงินของสหกรณออม

ทรัพยครูนครปฐม จํากัด มีวัตถุประสงคในการศึกษาที่สําคัญ คือ เพื่อการศึกษาวิเคราะหระบบการเงิน

ของสหกรณครูนครปฐม จํากัด ระหวาง พ.ศ.2521 – 2530 ในเรื่องตอไปนี้ 1) การเปลี่ยนแปลง

อัตราสวนทางการเงิน  2) อนุกรมเวลาของรายการ ไดแก รายได คาใชจาย ปริมาณเงินออม ปริมาณ

เงินกู และแนวโนมกําไรสุทธิ ศึกษาวิเคราะหโดยการใชวิธีการทางสถิติ และวิธีทางการเงิน คือ คํานวณ

คารอยละ การหาอัตราสวนทางการเงิน การวิเคราะหสมการถดถอย และการวิเคราะหอนุกรมเวลา 

ผลการวิจัยในสวนการหาอัตราสวนทางการเงินพบวาประสิทธิภาพการดําเนินงานของสหกรณใน

ชวงเวลาที่ศึกษา มีลักษณะที่ไมสม่ําเสมอ สังเกตไดจากผลการวิเคราะหอัตราสวนทางการเงินที่มีการ

เปลี่ยนแปลงขึ้นลงในปตาง ๆ แสดงถึงการวางนโยบายทางการเงิน ในระยะยาวยังไมแนนอน กลาว

โดยสรุปสหกรณออมทรัพยแหงนี้สามารถบริหารการเงินไดดีกวาคาเฉลี่ยของสหกรณทั่วทั้งประเทศ แต

เมื่อเปรียบเทียบกับสหกรณออมทรัพยขนาดเดียวกันปรากฏวาบางปมีการดําเนินงานต่ํากวามาตรฐาน 

จึงควรปรับปรุงการบริหารงานใหมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น และการวิเคราะหแนวโนมของกําไรสทุธปิระจาํป

โดยอาศัยสมการแนวโนมรายได และคาใชจาย พบวากําไรสุทธิประจําปของสหกรณแหงนี้เพิ่มคาทุกป 

และสามารถพยากรณกําไรสุทธิประจําปของสหกรณระหวาง พ.ศ.2531 – 2535 ไวดังนี้ คือ 

21,295,235.-, 24,785310.-, 28,567,859.- 32,643,384.- และ 37,011,896.- บาท ตามลําดับ 
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 มาริสา ลีลาพัฒน  (2538)  ไดทําการวิเคราะหทางเศรษฐกิจและการเงินของสหกรณออม

ทรัพยขาราชการกรมการปกครอง จํากัด โดยมีวัตถุประสงคเพื่อวิเคราะหฐานะทางการเงินของสหกรณ

ออมทรัพยขาราชการกรมการปกครอง จํากัด พ.ศ.2530 – พ.ศ.2536  ศึกษาถึงวิธีการระดมเงินออม

ของสหกรณและพฤติกรรมการลงทุนของสหกรณ ในการศึกษาใชขอมูลทุติยภูมิที่รวบรวมไดจาก

สหกรณออมทรัพยขาราชการกรมการปกครอง จํากัด พ.ศ.2530 – พ.ศ.2536 วิเคราะหโดยอัตราสวน

ทางการเงินและทฤษฎีการลงทุนของ แฮร่ี มารโควิทช  ผลการศึกษาพบวาสหกรณมีฐานะทางการเงิน

มั่นคง ซึ่งจะเห็นไดจากการที่สหกรณมีกําไรสุทธิ เมื่อเทียบกับรายไดเฉลี่ยรอยละ 89.87  และมี

อัตราสวนสินทรัพยหมุนเวียนเมื่อเทียบกับหนี้สินหมุนเวียน เฉลี่ยรอยละ 45.34  สหกรณมีการจัดหา

เงินทุนจากภาคนอกเปนสัดสวนที่สูง ทําใหตองเสียดอกเบี้ยจายเพิ่มข้ึนและคาใชจายในการดําเนินการ

เพิ่มข้ึนทุกป เปนเหตุใหกําไรสุทธิลดลง สวนการระดมเงินออมอยูในเกณฑที่ดี ซึ่งดูไดจากทุนเรือนหุน

และเงินรับฝากจากสมาชิกที่เพิ่มข้ึนทุกป สําหรับการลงทุนในระบบสหกรณไมเปนไปตามทฤษฎีของ 

แฮร่ี มารโควิทช เนื่องจากสหกรณประกอบธุรกิจเพื่อใหบริการไมใชมุงหากําไร 

 

 เสรี  เศรษฐจินดา  (2543)  ไดศึกษาเรื่องการวิเคราะหความสัมพันธระหวางโครงสรางทาง

การเงินและประสิทธิภาพดําเนินงาน กรณีศึกษา บริษัทอุตสาหกรรมปโตรเคมีกัลไทย จํากัด (มหาชน) 

ในการศึกษาครั้งนี้ศึกษาเพื่อทราบความเหมาะสมของแหลงที่มาและใชไปของเงินทุน ประสิทธิภาพ

การดําเนินงานของบริษัท และความสัมพันธระหวางโครงสรางทางการเงินและประสิทธิภาพทางการ

เงินและประสิทธิภาพการดําเนินงานของบริษัท โดยโครงสรางทางการเงินจะแสดงดวยอัตราสวนทาง

หนี้สินตอสวนของผูถือหุน ประสิทธิภาพการดําเนินงานจะแสดงถึง อัตราสวนทางการเงินทั้ง 4 ดาน 

ไดแก อัตราสวนสภาพคลอง  อัตราสวนแสดงความสามารถในการทํากําไร อัตราสวนแสดง

ประสิทธิภาพการบริหารสินทรัพย และอัตราสวนแสดงความสามารถในการชําระหนี้ โดยจะศึกษาจาก

งบการเงิน (งบดุล งบกําไรขาดทุน) ของบริษัทที่แสดงไวตอตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ป พ.ศ. 

2538 – 2542 

ผลการศึกษาจากการวิเคราะหงบการเงิน พบวา บริษัท อุตสาหกรรมปโตรเคมีกัลไทย จํากัด 

(มหาชน) มีโครงสรางทางการเงินที่ไมเหมาะสมกับโครงสรางสินทรัพย ทําใหบริษัทมีทุนหมุนเวียนสุทธิ

ติดลบ ประสิทธิภาพการดําเนินงานของบริษัทลดต่ําในดานสภาพคลอง ความสามารถในการทํากําไร 

ความสามารถในการชําระดอกเบี้ย แตสูงขึ้นในดานความสามารถในการบริหารสินทรัพย สวน

การศึกษาความสัมพันธระหวางโครงสรางทางการเงินและประสิทธิภาพของบริษัทพบวา โครงสราง

ทางการเงินมีความสัมพันธกับสภาพคลอง ความสามารถในการทํากําไร และความสามารถในการ

ชําระหนี้ แตไมมีความสัมพันธกับความสามารถในการบริหารสินทรัพย ฉะนั้น บริษัทจึงควรปรับปรุง
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โครงสรางทางการเงินใหสอดคลองกับโครงสรางของสินทรัพย และปรับปรุงประสิทธิภาพในการผลิต 

การดําเนินงานและการขาย นอกจากนี้บริษัทเปนบริษัทที่ดําเนินธุรกิจระหวางประเทศ จึงควรมี

นโยบายปองกันความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน 

 

 สมหวัง องกิตติกุล  (2548)  ศึกษาการจัดอันดับผลการดําเนินงานของสหกรณออมทรัพย

ของมหาวิทยาลัย ประจําป 2546 โดยมีวิธีการวิเคราะหใชตัวแปรอัตราสวนทางการเงิน 8 อัตราสวน 

คือ 1) อัตราสวนผลตอบแทนจากสินทรัพย  2) อัตรากําไรสุทธิตอรายไดรวม  3) กําไรตอหุน  4) อัตรา

ผลตอบแทนจากสวนของผูถือหุน  5) มูลคาตามบัญชีตอหุน  6) รายไดรวมตอพนักงาน  7) สินทรัพย

รวม  8) อัตราสวนเงินใหกูยืมตอเงินฝาก ซึ่งเปนหลักเกณฑเดียวกันกับการจัดอันดับธนาคารของ

วารสารการเงินธนาคาร ป 2546 ที่เก็บรวบรวมจากกรมตรวจบัญชีสหกรณ รายงานกิจการประจําป 

2546 และหนวยงานที่เกี่ยวของแลวนํามาคํานวณหาตัวแปรแตละตัวแปร พรอมใหคะแนนทีละตัวแปร

จนครบทั้ง 8 ตัวแปร แลวบวกรวมเปนคะแนนรวมของแตละสหกรณ ซึ่งผลการจัดอันดับสหกรณออม

ทรัพยของมหาวิทยาลัย อันดับที่ 1 ถึง 5 ไดแก จุฬาลงกรณ เกษตรศาสตร ธรรมศาสตร มหิดล และศรี

นครินทรวิโรฒ สวนผลการศึกษาคาตัวแปรแตละตัวแปรระหวางสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยอันดบั

ที่ 1 กับอันดับสุดทาย พบวาตัวแปรที่ 5 มีคาอยูที่ 10.0 ถึง 10.16 บาท ซึ่งเปนคาที่ไมแตกตางกันมาก

นัก และพบวาตัวแปรที่ 1, 2, 3, 4, 6, 7 และ 8 มีคาความแตกตางกันมาก คิดเปนรอยละ 59.03 ถึง 

99.84 ซึ่งความแตกตางดังกลาวใชเปนขอมูลในการเปลี่ยนแปลงพัฒนา ปรับปรุง ใหสหกรณมี

ประสิทธิภาพดียิ่งขึ้น และใชเปนตัวชี้วัดในการประเมินผลงานดําเนินการของฝายจัดการ 

  

  

 

 

 

 

 



บทที่ 3 
วิธีดําเนินการวิจัย 

 
 ในการวิจัยครั้งนี้ ผูวิจัยไดดําเนินการตามขั้นตอนดังนี้ 

  1.  การกําหนดประชากรและการเลือกกลุมตัวอยาง 

  2.  การสรางเครื่องมือที่ใชในการวิจัย 

  3.  การเก็บรวบรวมขอมูล 

  4.  การจัดกระทําและการวิเคราะหขอมูล 

 

การกําหนดประชากรและการเลือกกลุมตัวอยาง 
 ประชากร 
  การกําหนดประชากรในการวิจัยครั้งนี้ คือ สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยไทย ที่ใชป

บัญชีส้ินสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม รวม 20 แหง  ดังนี้ 

1. สหกรณออมทรัพยจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย จํากัด 

2. สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยมหิดล จํากัด 

3. สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร จํากัด 

4. สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร จํากัด 

5. สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร จํากัด 

6. สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ จํากัด 

7. สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยเชียงใหม จํากัด 

8. สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยขอนแกน จํากัด 

9. สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช จํากัด 

10. สหกรณออมทรัพยพระจอมเกลาพระนครเหนือ จํากัด 

11. สหกรณออมทรัพยสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร จํากัด 

12. สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี จํากัด 

13. สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยศิลปากร จํากัด 

14. สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จํากัด 

15. สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย จํากัด 

16. สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี จํากัด 

17. สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยหอการคาไทย จํากัด 
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18. สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยกรุงเทพ จํากัด 

19. สหกรณออมทรัพยอุเทนถวาย จํากัด 

20. สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยเกริก จํากัด 
  

การสรางเครื่องมือที่ใชในการวิจัย  

 เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล คือ แบบบันทึกที่ผูวิจัยสรางขึ้น เพื่อรวบรวมขอมูลที่

ใชในการวิเคราะหสภาพการดําเนินงาน ผลการดําเนินงาน การบริหารสินทรัพย และการบริหารหนี้สิน   

  

การเก็บรวบรวมขอมูล 

 ผูวิจัยไดทําการเก็บรวบรวมขอมูลที่มีลักษณะเปนขอมูลทุติยภูมิ (Secondary Data) โดยเก็บ

รวบรวมขอมูลจากรายงานงบการเงิน งบดุล งบกําไรขาดทุน และรายงานประจําป ต้ังแต พ.ศ. 2541 – 

พ.ศ. 2550 ของสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ จํากัด และกรมตรวจบัญชีสหกรณ 

กระทรวงเกษตรและสหกรณ โดยการสํารวจและบันทึกขอมูลลงในแบบบันทึก  

   

การจัดกระทําและการวิเคราะหขอมูล 
 การจัดกระทําขอมูล 
  การวิจัยครั้งนี้ ผูวิจัยทําการตรวจสอบความถูกตองของขอมูล และประมวลผลขอมูล โดย

ใชโปรแกรม Excel เพื่อคํานวณหาสถิติตาง ๆ ที่ใชในการวิเคราะห   

 การวิเคราะหขอมูล กระทําดังนี้ 

  1.  การวิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับสภาพการและผลการดําเนินงานของสหกรณออมทรัพย

มหาวิทยาลัยทั้งหมด ป 2548 – 2550  กระทําโดยการพรรณนา และอาศัยสถิติบรรยาย ไดแก   

   1.1  การวิเคราะหคารอยละ  (Percentage)  โดยใชสูตร 

 

f 
P = 

N 
X 100 

       

      โดยที่ P    =   คารอยละ  

       f    =   ความถี่ที่ตองการแปลงใหเปนคารอยละ 

         N =   จํานวนความถี่ทั้งหมด 
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   1.2  การวิเคราะหคาเฉลี่ย   

         

      X   =   ∑xi 

     

 

  2.  การวิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับการบริหารสินทรัพยและการบริหารหนี้สิน ของสหกรณ

ออมทรัพยมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ จํากัด ป 2541 – 2550  กระทําโดยการพรรณนาและอาศัย

สถิติบรรยาย ไดแก คารอยละ (%) 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

N 

i = 1 
N 



บทที่ 4 
ผลการวิเคราะหขอมูล 

 

 ในการวิจัยครัง้นี ้ผูวิจยัขอนาํเสนอผลการวิเคราะหขอมลูตามลําดับ ดังนี ้

  1.  สภาพการดําเนินงาน และผลการดําเนินงานของสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัย        

ป 2548 – 2550 

  2. การบริหารสินทรัพยและการบริหารหนี้สินของของสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยศรี

นครินทรวิโรฒ จํากัด ป 2541 – 2550 

 

1. สภาพการดําเนินงาน และผลการดําเนินงานของสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัย 
ป 2548 – 2550  
 จากการวิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับสภาพการดําเนินงาน และผลการดําเนินงาน ของสหกรณ

ออมทรัพยมหาวิทยาลัย ป 2548 – 2550  มีผลสรุปเกี่ยวกับ 

  1.1 สภาพการดําเนินงาน ของสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัย ป 2548 – 2550 

ประกอบดวย  จํานวนสมาชิก เงินรับฝากตอจํานวนสมาชิก เงินใหกูตอจํานวนสมาชิก สินทรัพย หนี้สิน 

ทุน คาใชจาย ทุนดําเนินงาน และทุนเรือนหุน   

  1.2  ผลการดําเนินงานของสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัย  ป  2548 – 2550 

ประกอบดวย  รายได กําไรสุทธิ กําไรสุทธิตอมูลคาหุน และกําไรสุทธิตอจํานวนสมาชิก 

  1.3  สรุปสภาพการดําเนินงาน  และผลการดําเนินงานของสหกรณออมทรัพย

มหาวิทยาลัย ป 2548 – 2550 
   
  1.1  สภาพการดําเนินงาน ของสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัย ป 2548 – 2550 ตาม
หลักการเศรษฐศาสตรการเงิน และหลักการสหกรณ    
   1.1.1  การวิเคราะหตามหลักการเศรษฐศาสตรการเงิน 
     จากการวิเคราะหสภาพการดําเนินงานของสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัย ป 

2548 – 2550 ทั้งในสวนที่เกี่ยวกับ จํานวนสมาชิก เงินรับฝากตอจํานวนสมาชิก เงินใหกูตอจํานวน

สมาชิก สินทรัพย หนี้สิน ทุน คาใชจาย ทุนดําเนินงาน และทุนเรือนหุน  สามารถสรุปผลการวิเคราะห 

ไดดังตาราง 4 – 12 และภาพประกอบ 3 – 20  
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ตาราง 4  จํานวนสมาชิกของสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัย ป 2548 – 2550 

หนวย : คน 

ป 2548 ป 2549 การ
เปล่ียนแปลง 

ป 2550 การ
เปล่ียนแปลง 

เฉล่ียรวม เฉลี่ยรวมการ
เปล่ียนแปลง สหกรณออมทรัพย

มหาวิทยาลัย จํากัด จํานวน จํานวน (%) จํานวน (%) จํานวน  (%)  

1. จุฬาลงกรณ 9,801 10,466          6.79  10,771          2.91  10,346           4.85  

2. มหิดล  18,951 20,042          5.76  21,176          5.66  20,056     5.71  

3. เกษตรศาสตร  5,793 5,912          2.05  6,031          2.01    5,912           2.03  

4. ธรรมศาสตร 5,382 5,683          5.59  6,047          6.41    5,704           6.00  

5. สงขลานครินทร  7,226 7,519          4.05  8,004          6.45    7,583           5.25  

6. ศรีนครินทรวิโรฒ  5,731 6,088          6.23  6,602          8.44    6,140           7.34  

7. เชียงใหม  7,446 7,647          2.70  7,946          3.91    7,680           3.30  

8. ขอนแกน  5,091 4,993      (1.92)  4,949 (0.88)    5,011  (1.40)  

9. สุโขทยัธรรมาธริาช  1,862 1,853 (0.48)  1,964          5.99    1,893           2.75  

10. เทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุร ี 1,165 1,215          4.29  1,291          6.26    1,224          5.27  

11. พระจอมเกลาพระนครเหนือ 1,625 1,694          4.25  1,784          5.31  1,701        4.78  

12. สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร  722 746          3.32  750          0.54      739           1.93  

13. ศิลปากร  1501 1,600          6.60  1,699          6.19   1,600          6.39  

14. เทคโนโลยีสุรนารี  868 900          3.69  933          3.67      900           3.68  

15. ธุรกิจบัณฑิตย  738 791          7.18  805          1.77       778           4.48  

16. อุบลราชธาน ี 591 625          5.75  672          7.52       629           6.64  

17. หอการคาไทย  497 487 (2.01)  481 (1.23)    488  (1.62) 

18. กรุงเทพ 303 488        61.06  472 (3.28)      421        28.89  

19. อุเทนถวาย 123 120 (2.44)  115 (4.17)       119  (3.30)  

20. เกริก  161 151 (6.21)  143 (5.30)     152  (5.75) 

หมายเหต ุ :  ตัวเลขในวงเลบ็มีคาเปนลบ (-) 

 

 จากตาราง 4  เมื่อพิจารณาในภาพรวมตลอด 3 ป (ป 2548 – 2550) พบวา  สหกรณออม

ทรัพยที่มีจํานวนสมาชิกมากเปนอันดับ 1 2 และ 3 คือ สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยมหิดล จํากัด 

(20,056 คน)  สหกรณออมทรัพยจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย จํากัด (10,346 คน)  และสหกรณออม

ทรัพยมหาวิทยาลัยเชียงใหม จํากัด (7,679 คน)  ตามลําดับ  ดังภาพประกอบ 3 
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ภาพประกอบ 3  คาเฉลี่ยรวมของจํานวนสมาชิกของสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัย ป 2548 – 2550 
 

 เมื่อพิจารณาภาพรวมตลอด 3 ป (ป 2548 – 2550) พบวา สหกรณออมทรัพยที่มีรอยละของ

การเปลี่ยนแปลงมากเปนอันดับ 1 2 และ 3 คือ สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยกรุงเทพ จํากัด 

(28.89)  สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ จํากัด (7.34)  และสหกรณออมทรัพย

มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี จํากัด (6.64)  ตามลําดับ  ดังภาพประกอบ 4 
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ภาพประกอบ 4  รอยละการเปลี่ยนแปลงเฉลี่ยของจํานวนสมาชิกสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัย  

     ป 2548 – 2550 
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ตาราง 5  เงินรับฝากตอจํานวนสมาชิกของสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัย ป 2548 – 2550 

หนวย : เทา 

ป 2548 ป 2549 
การ

เปล่ียนแปลง 
ป 2550 

การ
เปล่ียนแปลง 

เฉลี่ยรวม 
เฉลี่ยรวมการ
เปล่ียนแปลง สหกรณออมทรัพย

มหาวิทยาลัย จํากัด 
จํานวน จํานวน (%) จํานวน (%) จํานวน (%) 

1. จุฬาลงกรณ 1.11 1.76        58.84  1.64 (7.03)           1.50           25.90  

2. มหิดล 0.19 0.19          0.13  0.25        28.26           0.21           14.19  

3. เกษตรศาสตร 0.73 0.96        31.37  1.15        19.16           0.95           25.26  

4. ธรรมศาสตร 3.47 2.80 (19.29)  2.36 (15.64)           2.88  (17.47)  

5. สงขลานครินทร 0.43 0.47        10.67  0.46 (3.93)           0.45             3.37  

6. ศรีนครินทรวิโรฒ 0.71 0.78        10.12  0.68 (13.01)           0.73  (1.45)  

7. เชียงใหม 0.58 0.63          8.21  0.78        23.63           0.66           15.92  

8. ขอนแกน 0.05 0.06          9.64  0.12        95.26           0.08           52.45  

9. สุโขทัยธรรมาธิราช 0.55 0.73        32.29  0.63 (13.91)           0.64             9.19  

10. เทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี 0.95 0.73 (23.23)  0.60 (17.70)          0.76  (20.47)  

11. พระจอมเกลาพระนครเหนือ 0.57 0.63        12.02  0.73        15.55           0.64           13.78  

12. สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร 0.98 0.88 (10.13)  1.21        36.27       1.02           13.07  

13. ศิลปากร 0.09 0.08 (3.87)  0.08 (7.10)          0.08  (5.48)  

14. เทคโนโลยีสุรนารี 0.10 0.16        62.53  0.09 (45.44)           0.12             8.54  

15. ธุรกิจบัณฑิตย 0.08 0.08          4.92  0.10        22.54           0.08           13.73  

16. อุบลราชธานี 0.04 0.06        53.74  0.05 (16.05)           0.05           18.85  

17. หอการคาไทย 0.00 0.00 (32.98)  0.00 (17.16)          0.00  (25.07)  

18. กรุงเทพ 0.01 0.01          2.76  0.01        62.95           0.01           32.86  

19. อุเทนถวาย 0.02 0.03        37.34  0.04          6.38           0.03           21.86  

20. เกริก 0.02 0.01 (33.96)  0.02        18.79           0.02  (7.58)  

 หมายเหตุ  :  ตัวเลขในวงเลบ็มีคาเปนลบ (-) 

 

 จากตาราง 5  เมื่อพิจารณาในภาพรวมตลอด 3 ป (ป 2548 – 2550) พบวา  สหกรณออม

ทรัพยที่มีเงินรับฝากตอจํานวนสมาชิกมากเปนอันดับ 1 2 และ 3 คือ สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัย 

ธรรมศาสตร จํากัด (2.88 เทา)  สหกรณออมทรัพยจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย จํากัด (1.50 เทา)  และ

สหกรณออมทรัพยสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร จํากัด (1.02 เทา) ตามลําดับ ดังภาพประกอบ 5 
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ภาพประกอบ 5  คาเฉลี่ยรวมของเงินรับฝากตอจํานวนสมาชิกของสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัย  

     ป 2548 – 2550 
 

 เมื่อพิจารณาภาพรวมตลอด 3 ป (ป 2548 – 2550) พบวา สหกรณออมทรัพยที่มีรอยละของ

การเปลี่ยนแปลงมากเปนอันดับ 1 2 และ 3 คือ สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยขอนแกน จํากัด 

(52.45)  สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยกรุงเทพ จํากัด (32.86)  และสหกรณออมทรัพยจุฬาลงกรณ

มหาวิทยาลัย จํากัด (25.90)  ตามลําดับ  ดังภาพประกอบ 6 
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ภาพประกอบ 6  รอยละการเปลี่ยนแปลงเฉลี่ยของเงินรับฝากตอจํานวนสมาชิกของสหกรณออมทรัพย 

     มหาวิทยาลัย ป 2548 – 2550 
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ตาราง 6  เงินใหกูตอจํานวนสมาชิกของสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัย ป 2548 – 2550  

หนวย : เทา 

ป 2548 ป 2549 
การ

เปล่ียนแปลง 
ป 2550 

การ
เปล่ียนแปลง 

เฉลี่ยรวม 
เฉลี่ยรวมการ
เปล่ียนแปลง สหกรณออมทรัพย

มหาวิทยาลัย จํากัด 
จํานวน จํานวน (%) จํานวน (%) จํานวน (%) 

1. จุฬาลงกรณ 1.36 0.63 (53.53)  1.11        75.77           1.04           11.12  

2. มหิดล 0.36 0.29 (18.15)  0.17  (43.79)           0.27  (30.97)  

3. เกษตรศาสตร 0.84 0.86          1.98  0.87          1.87           0.86             1.92  

4. ธรรมศาสตร 0.82 0.78 (4.40)  0.82          4.30           0.80  (0.05)  

5. สงขลานครินทร 0.50 0.34 (32.67)  0.38        12.26           0.40  (10.20)  

6. ศรีนครินทรวิโรฒ 0.63 0.62 (2.22)  0.42 (31.95)           0.56  (17.08)  

7. เชียงใหม 0.43 0.36 (16.16)  0.32 (13.27)           0.37  (14.72)  

8. ขอนแกน 0.21 0.21          1.47  0.25        21.75           0.22           11.61  

9. สุโขทัยธรรมาธิราช 0.20 0.21          2.11  0.28        34.11           0.23           18.11  

10. เทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี 0.16 0.15 (5.39)  0.15 (4.21)           0.15  (4.80)  

11. พระจอมเกลาพระนครเหนือ 0.28 0.30          7.01  0.44        46.06           0.34           26.53  

12. สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร 0.11 0.17        48.66  0.17          1.74           0.15           25.20  

13. ศิลปากร 0.20 0.20 (2.97)  0.20          0.43           0.20  (1.27)  

14. เทคโนโลยีสุรนารี 0.18 0.20          7.00  0.14 (28.11)           0.17  (10.55)  

15. ธุรกิจบัณฑิตย 0.16 0.14 (8.86)  0.16          8.95           0.15             0.05  

16. อุบลราชธานี 0.12 0.13        12.07  0.14          3.15           0.13             7.61  

17. หอการคาไทย 0.08 0.12        49.98  0.09 (21.52)           0.10           14.23  

18. กรุงเทพ 0.21 0.13 (40.36)  0.14          9.37           0.16  (15.50)  

19. อุเทนถวาย 0.02 0.03        37.34  0.04          6.38           0.03           21.86  

20. เกริก 0.18 0.01 (92.91)  0.02        18.79           0.07  (37.06)  

หมายเหต ุ :  ตัวเลขในวงเลบ็มีคาเปนลบ (-) 

 

 จากตาราง 6  เมื่อพิจารณาในภาพรวมตลอด 3 ป (ป 2548 – 2550) พบวา  สหกรณออม

ทรัพยที่มีเงินใหกูตอจํานวนสมาชิกมากเปนอันดับ 1 2 และ 3 คือ สหกรณออมทรัพยจุฬาลงกรณ

มหาวิทยาลัย จํากัด (1.04 เทา)  สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร จํากัด (0.86 เทา)  

และสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร จํากัด (0.80 เทา)  ตามลําดับ  ดังภาพประกอบ 7 
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ภาพประกอบ 7  คาเฉลี่ยรวมของเงินใหกูจํานวนสมาชิกของสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัย  

     ป 2548 – 2550 

 

 

 เมื่อพิจารณาภาพรวมตลอด 3 ป (ป 2548 – 2550) พบวา สหกรณออมทรัพยที่มีรอยละของ

การเปลี่ยนแปลงมากเปนอันดับ 1 2 และ 3 คือ สหกรณออมทรัพยพระจอมเกลาพระนครเหนือ จํากัด 

(26.53 เทา)  สหกรณออมทรัพยสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร จํากัด (25.20 เทา)  และสหกรณ

ออมทรัพยอุเทนถวาย จํากัด (21.86 เทา)  ตามลําดับ  ดังภาพประกอบ 8 
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ภาพประกอบ 8  รอยละการเปลี่ยนแปลงเฉลี่ยของเงินใหกูตอจํานวนสมาชิกของสหกรณออมทรัพย 

     มหาวิทยาลัย ป 2548 – 2550 
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ตาราง 7  สินทรัพยของสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัย ป 2548 – 2550 

หนวย : ลานบาท 

ป 2548 ป 2549 
การ

เปล่ียนแปลง 
ป 2550 

การ
เปล่ียนแปลง 

เฉลี่ยรวม 
เฉลี่ยรวมการ
เปล่ียนแปลง สหกรณออมทรัพย

มหาวิทยาลัย จํากัด 
จํานวน จํานวน (%) จํานวน (%) จํานวน (%) 

1. จุฬาลงกรณ 19,690.76 19,108.18 ( 2.96)  24,239.09        26.85  21,012.68           11.95  

2. มหิดล 13,554.74 14,770.36          8.97  19,371.92        31.15  15,899.01           20.06  

3. เกษตรศาสตร 9,880.84 10,438.06          5.64  11,037.06          5.74  10,451.99             5.69  

4. ธรรมศาสตร 8,381.66 8,090.78 (3.47)  10,442.55        29.07    8,971.66           12.80  

5. สงขลานครินทร 5,871.59 6,273.82          6.85  7,307.23        16.47    6,484.21           11.66  

6. ศรีนครินทรวิโรฒ 4,735.09 5,005.78          5.72  5,717.22        14.21    5,152.70             9.96  

7. เชียงใหม 3,540.61 3,699.19          4.48  4,097.15        10.76    3,778.98             7.62  

8. ขอนแกน 1,753.29 1,625.78 (7.27)  1,637.19          0.70    1,672.09  (3.29)  

9. สุโขทัยธรรมาธิราช 942.7 1,082.83        14.86  1,297.30        19.81    1,107.61           17.34  

10. เทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี 1,126.59 1,048.01 (6.98)  1,086.25          3.65    1,086.95  (1.66)  

11. พระจอมเกลาพระนครเหนือ 858.01 959.37        11.81  1,188.45        23.88    1,001.94           17.85  

12. สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร 744.25 743.31 (0.13)  1,053.52        41.73       847.03           20.80  

13. ศิลปากร 677.48 661.83 (2.31)  638 (3.60)       659.10  (2.96)  

14. เทคโนโลยีสุรนารี 285.5 338.46        18.55  395.94        16.98       339.97           17.77  

15. ธุรกิจบัณฑิตย 167.07 183.31          9.72  210.39        14.77       186.92           12.25  

16. อุบลราชธานี 102.55 118.58        15.63  137.79        16.20       119.64           15.92  

17. หอการคาไทย 100.69 113.53        12.75  120.1          5.79       111.44             9.27  

18. กรุงเทพ 95.41 98.76          3.51  103.72          5.02         99.30             4.27  

19. อุเทนถวาย 34.34 34.98          1.86  36.36          3.95         35.23             2.90  

20. เกริก 29.96 30.8          2.80  32.58          5.78         31.11             4.29  

หมายเหต ุ :  ตัวเลขในวงเลบ็มีคาเปนลบ (-) 

 

 จากตาราง 7  เมื่อพิจารณาในภาพรวมตลอด 3 ป (ป 2548 – 2550) พบวา  สหกรณออม

ทรัพยที่มีสินทรัพยมากเปนอันดับ 1 2 และ 3 คือ สหกรณออมทรัพยจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย จํากัด 

(21,012.66 ลานบาท)  สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยมหิดล จํากัด (15,899.01 ลานบาท)  และ

สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  จํากัด  (10,451.99 ลานบาท )  ตามลําดับ                  
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ภาพประกอบ 9  คาเฉลี่ยรวมของสินทรัพยของสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัย ป 2548 – 2550  

 

 

 เมื่อพิจารณาภาพรวมตลอด 3 ป (ป 2548 – 2550) พบวา สหกรณออมทรัพยที่มีรอยละของ

การเปลี่ยนแปลงมากเปนอันดับ 1 2 และ 3 คือ สหกรณออมทรัพยสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร 

จํากัด (20.80)  สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยมหิดล จํากัด (20.06)  และสหกรณออมทรัพยพระ

จอมเกลาพระนครเหนือ จํากัด (17.85)  ตามลําดับ  ดังภาพประกอบ 10 
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ภาพประกอบ 10  รอยละการเปลี่ยนแปลงเฉลี่ยของสินทรัพยของสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัย  

     ป 2548 – 2550  
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ตาราง 8  หนี้สินของสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัย ป 2548 – 2550 

หนวย : ลานบาท 

ป 2548 ป 2549 
การ

เปล่ียนแปลง 
ป 2550 

การ
เปล่ียนแปลง 

เฉลี่ยรวม 
เฉลี่ยรวมการ
เปล่ียนแปลง สหกรณออมทรัพย

มหาวิทยาลัย จํากัด 
จํานวน จํานวน (%) จํานวน (%) จํานวน (%) 

1. จุฬาลงกรณ 11,577.91 10,505.76 (9.26)  15,049.35        43.25  12,377.67           16.99  

2. มหิดล 8,883.15 9,423.09          6.08  13,214.90        40.24  10,507.05           23.16  

3. เกษตรศาสตร 7,126.90 7,327.84          2.82  7,872.94          7.44    7,442.56             5.13  

4. ธรรมศาสตร 6,561.24 7,010.79          6.85  8,076.86        15.21    7,216.30           11.03  

5. สงขลานครินทร 4,421.33 4,537.73          2.63  5,313.68        17.10    4,757.58             9.87  

6. ศรีนครินทรวิโรฒ 2,721.54 2,752.95          1.15  3,191.08        15.91    2,888.52             8.53  

7. เชียงใหม 2,189.48 2,209.86          0.93  2,476.15        12.05    2,291.83             6.49  

8. ขอนแกน 1,015.26 888.14 (12.52)  848.13 (4.50)       917.18  (8.51)  

9. สุโขทัยธรรมาธิราช 542.98 634.74        16.90  798.8        25.85       658.84           21.37  

10. เทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี 816.3 688.56 (15.65)  676.42 (1.76)       727.09  (8.71)  

11. พระจอมเกลาพระนครเหนือ 555.8 623.62        12.20  811.88        30.19       663.77           21.20  

12. สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร 505.3 471.64 (6.66)  741.83        57.29       572.92           25.31  

13. ศิลปากร 96.26 100.96          4.88  111.12        10.06       102.78             7.47  

14. เทคโนโลยีสุรนารี 147.03 173.99        18.34  204.21        17.37       175.08           17.85  

15. ธุรกิจบัณฑิตย 66.72 63.98 (4.11)  76.42        19.44         69.04             7.67  

16. อุบลราชธานี 50.64 56.34        11.26  64.17        13.90         57.05           12.58  

17. หอการคาไทย 1.56 1.13 (27.56)  0.96 (15.04)           1.22  (21.30)  

18. กรุงเทพ 16.13 16.41          1.74  18.83        14.75         17.12             8.24  

19. อุเทนถวาย 6.57 6.20 (5.63)  7.14        15.16           6.64             4.76  

20. เกริก 3.63 2.00 (44.90)  2.15          7.50           2.59  (18.70)  

หมายเหต ุ :  ตัวเลขในวงเลบ็มีคาเปนลบ (-) 

 

 จากตาราง 8  เมื่อพิจารณาในภาพรวมตลอด 3 ป (ป 2548 – 2550) พบวา  สหกรณออม

ทรัพยที่มีหนี้สินมากเปนอันดับ 1 2 และ 3 คือ สหกรณออมทรัพยจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย จํากัด 

(12,377.67 ลานบาท) สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยมหิดล จํากัด (10,507.05 ลานบาท) และ

สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร จํากัด (7,442.56 ลานบาท) ตามลําดับ 
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ภาพประกอบ 11  คาเฉลี่ยรวมของหนี้สินของสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัย ป 2548 – 2550  

 

 

 เมื่อพิจารณาภาพรวมตลอด 3 ป (ป 2548 – 2550) พบวา สหกรณออมทรัพยที่มีรอยละของ

การเปลี่ยนแปลงมากเปนอันดับ 1 2 และ 3 คือ สหกรณออมทรัพยสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร 

จํากัด (20.80)  สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยมหิดล จํากัด (20.06)  และสหกรณออมทรัพย

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช จํากัด (17.85)  ตามลําดับ  ดังภาพประกอบ 12 
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ภาพประกอบ 12  รอยละการเปลี่ยนแปลงเฉลี่ยของหนี้สินของสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัย  

     ป 2548 – 2550  
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ตาราง 9  ทุนของสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัย ป 2548 – 2550  

หนวย : ลานบาท 

ป 2548 ป 2549 
การ

เปล่ียนแปลง 
ป 2550 

การ
เปล่ียนแปลง 

เฉลี่ยรวม 
เฉลี่ยรวมการ
เปล่ียนแปลง สหกรณออมทรัพย

มหาวิทยาลัย จํากัด 
จํานวน จํานวน (%) จํานวน (%) จํานวน (%) 

1. จุฬาลงกรณ 8,112.84 8,602.42          6.03  9,189.74          6.83    8,635.00             6.43  

2. มหิดล 4,671.59 5,347.26        14.46  6,157.02        15.14    5,391.96           14.80  

3. เกษตรศาสตร 2,753.93 3,110.21        12.94  3,164.12          1.73    3,009.42             7.34  

4. ธรรมศาสตร 1,820.41 2,079.99        14.26  2,365.68        13.74    2,088.69           14.00  

5. สงขลานครินทร 1,450.26 1,736.09        19.71  1,993.54        14.83    1,726.63           17.27  

6. ศรีนครินทรวิโรฒ 2,013.55 2,252.83        11.88  2,526.14        12.13    2,264.17           12.01  

7. เชียงใหม 1,351.13 1,489.32        10.23  1,620.99          8.84    1,487.15             9.53  

8. ขอนแกน 738.03 737.63 (0.05)  789.06          6.97       754.91             3.46  

9. สุโขทัยธรรมาธิราช 399.72 448.08        12.10  498.49        11.25       448.76           11.67  

10. เทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี 310.288 359.44        15.84  409.83        14.02       359.85           14.93  

11. พระจอมเกลาพระนครเหนือ 302.2 335.74        11.10  376.57        12.16       338.17           11.63  

12. สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร 238.95 271.67        13.69  311.68        14.73       274.10           14.21  

13. ศิลปากร 581.22 560.86 (3.50)  571.87          1.96       571.32  (0.77)  

14. เทคโนโลยีสุรนารี 138.47 164.46        18.77  191.72        16.58       164.88           17.67  

15. ธุรกิจบัณฑิตย 100.34 119.32        18.92  133.97        12.28       117.88           15.60  

16. อุบลราชธานี 51.9 62.24        19.92  73.61        18.27         62.58           19.10  

17. หอการคาไทย 99.12 112.4        13.40  119.11          5.97       110.21             9.68  

18. กรุงเทพ 79.27 82.35          3.89  84.88          3.07         82.17             3.48  

19. อุเทนถวาย 28.28 28.78          1.77  29.22          1.53         28.76             1.65  

20. เกริก 26.32 28.79          9.38  30.42          5.66         28.51             7.52  

หมายเหต ุ :  ตัวเลขในวงเลบ็มีคาเปนลบ (-) 

 

 จากตาราง 9  เมื่อพิจารณาในภาพรวมตลอด 3 ป (ป 2548 – 2550) พบวา  สหกรณออม

ทรัพยที่มีทุนมากเปนอันดับ 1 2 และ 3 คือ สหกรณออมทรัพยจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย จํากัด (8,635 

ลานบาท) สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยมหิดล จํากัด (5,391.96 ลานบาท)  และสหกรณออมทรัพย

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร จํากัด (3,009.42 ลานบาท)  ตามลําดับ  ดังภาพประกอบ 13  
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ภาพประกอบ 13  คาเฉลี่ยรวมของทุนของสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัย ป 2548 – 2550 

 

 

 เมื่อพิจารณาภาพรวมตลอด 3 ป (ป 2548 – 2550) พบวา สหกรณออมทรัพยที่มีรอยละของ

การเปลี่ยนแปลงมากเปนอันดับ 1 2 และ 3 คือ สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี จํากัด 

(19.10)  สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จํากัด (17.67)  และสหกรณออมทรัพย

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร จํากัด (17.27)  ตามลําดับ  ดังภาพประกอบ 14 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

48 

-5.00

-

5.00

10.00

15.00

20.00

25.00

1. 
จฬุ
าล
งก
รณ


2. 
มห
ดิล

3. 
เก
ษต
รศ
าส
ตร


4. 
ธร
รม
ศา
สต
ร

5. 
สง
ขล
าน
คร
ินท
ร

6. 
ศร
ีนค
ริน
ทร
วโิ
รฒ

7. 
เช
ยีง
ให
ม

8. 
ขอ
นแ
กน

9. 
สุโ
ขท
ยัธ
รร
มา
ธิร
าช

10
. เท
คโ
นโ
ลย
พีร
ะจ
อม
เก
ลา
ธน
บรุ
ี

11
. พ
ระ
จอ
มเ
กล
าพ
ระ
นค
รเห
นือ

12
. ส
ถา
บนั
บณั
ฑติ
พัฒ
นบ
ริห
าร
ศา
สต
ร

13
. ศิ
ลป
าก
ร

14
. เท
คโ
นโ
ลย
สุีร
นา
รี

15
. ธุ
รก
ิจบ
ณัฑ
ติย


16
. อ
ุบล
รา
ชธ
านี

17
. ห
อก
าร
คา
ไท
ย

18
. ก
รุง
เท
พ

19
. อ
ุเท
นถ
วา
ย

20
. เก
ริก

สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัย

รอ
ยล
ะก
าร
เป
ลี่
ยน
แ
ป
ล
ง 

(%
)

 
 

ภาพประกอบ 14  รอยละการเปลี่ยนแปลงเฉลี่ยของทุนของสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัย  

     ป 2548 – 2550 
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ตาราง 10  คาใชจายของสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัย ป 2548 – 2550  

หนวย : ลานบาท 

ป 2548 ป 2549 
การ

เปล่ียนแปลง 
ป 2550 

การ
เปล่ียนแปลง 

เฉลี่ยรวม 
เฉลี่ยรวมการ
เปล่ียนแปลง สหกรณออมทรัพย

มหาวิทยาลัย จํากัด 
จํานวน จํานวน (%) จํานวน (%) จํานวน (%) 

1. จุฬาลงกรณ 282.98 447.56        58.16  546.17        22.03       425.57           40.10  

2. มหิดล 279.82 431.44        54.18  487.59        13.01    399.62           33.60  

3. เกษตรศาสตร 212.7 315.59        48.37  425.84        34.93       318.04           41.65  

4. ธรรมศาสตร 171.51 266.97        55.66  325.34        21.86       254.61           38.76  

5. สงขลานครินทร 126.79 189.44        49.41  193.7          2.25       169.98           25.83  

6. ศรีนครินทรวิโรฒ 71.37 109.52        53.45  133.33        21.74       104.74           37.60  

7. เชียงใหม 59.71 98.65        65.22  104.07          5.49         87.48           35.35  

8. ขอนแกน 66.38 74.26        11.87  60.25 (18.87)         66.96  (3.50)  

9. สุโขทัยธรรมาธิราช 15.56 19.92        28.02  36.05        80.97         23.84           54.50  

10. เทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี 22.68 27.08        19.40  28.43          4.99         26.06           12.19  

11. พระจอมเกลาพระนครเหนือ 16.71 25.35        51.71  29.88        17.87         23.98           34.79  

12. สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร 13.08 15.94        21.87  20.45        28.29         16.49           25.08  

13. ศิลปากร 2.01 2.21          9.95  4.89      121.27           3.04           65.61  

14. เทคโนโลยีสุรนารี 8.74 7.85 (10.18)  5.22 (33.50)           7.27  (21.84)  

15. ธุรกิจบัณฑิตย 3.00 3.99        33.00  4.82        20.80           3.94           26.90  

16. อุบลราชธานี 2.83 3.46        22.26  3.83        10.69           3.37           16.48  

17. หอการคาไทย 0.51 0.62        21.57  0.68          9.68           0.60           15.62  

18. กรุงเทพ 0.88 1.41        60.23  1.54          9.22           1.28           34.72  

19. อุเทนถวาย 0.37 0.46        24.32  0.44 (4.35)           0.42             9.99  

20. เกริก 0.53 0.52 (1.89)  0.44 (15.38)           0.50  (8.64)  

หมายเหต ุ :  ตัวเลขในวงเลบ็มีคาเปนลบ (-) 

 

 จากตาราง 10  เมื่อพิจารณาในภาพรวมตลอด 3 ป (ป 2548 – 2550) พบวา  สหกรณออม

ทรัพยที่มีคาใชจายมากเปนอันดับ 1 2 และ 3 คือ สหกรณออมทรัพยจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย จํากัด 

(425.57 ลานบาท)  สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยมหิดล จํากัด (399.62 ลานบาท)  และสหกรณ

ออมทรัพยมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร จํากัด (318.04 ลานบาท)  ตามลําดับ  ดังภาพประกอบ 15 
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ภาพประกอบ 15  คาเฉลี่ยรวมของคาใชจายของสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัย ป 2548 – 2550 

 

 

 เมื่อพิจารณาภาพรวมตลอด 3 ป (ป 2548 – 2550) พบวา สหกรณออมทรัพยที่มีรอยละของ

การเปลี่ยนแปลงมากเปนอันดับ 1 2 และ 3 คือ สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยศิลปากร จํากัด 

(65.61)  สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช จํากัด (54.50)  และสหกรณออมทรัพย

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร จํากัด (41.65)  ตามลําดับ  ดังภาพประกอบ 16 
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ภาคประกอบ 16  รอยละการเปลี่ยนแปลงเฉลี่ยของคาใชจายของสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัย  

     ป 2548 – 2550 
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ตาราง 11  ทุนดําเนินงานของสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัย ป 2548 – 2550  

หนวย : ลานบาท 

ป 2548 ป 2549 
การ

เปล่ียนแปลง 
ป 2550 

การ
เปล่ียนแปลง 

เฉลี่ยรวม 
เฉลี่ยรวมการ
เปล่ียนแปลง สหกรณออมทรัพย

มหาวิทยาลัย จํากัด 
จํานวน จํานวน (%) จํานวน (%) จํานวน (%) 

1. จุฬาลงกรณ 19,690.76 19,108.18 (2.96)  24,239.09        26.85  21,012.68           11.95  

2. มหิดล 13,554.74 14,770.36          8.97  19,371.92        31.15  15,899.01           20.06  

3. เกษตรศาสตร 9,880.84 10,438.06          5.64  13,122.21        25.72  11,147.04           15.68  

4. ธรรมศาสตร 8,381.66 9,090.78          8.46  10,442.55        14.87    9,305.00           11.67  

5. สงขลานครินทร 5,871.59 6,273.82          6.85  7,307.23        16.47    6,484.21           11.66  

6. ศรีนครินทรวิโรฒ 4,735.09 5,005.78          5.72  5,717.22        14.21    5,152.70             9.96  

7. เชียงใหม 3,540.61 3,699.19          4.48  4,097.15        10.76    3,778.98             7.62  

8. ขอนแกน 1,753.29 1,625.78 (7.27)  1,637.19          0.70    1,672.09  (3.29)  

9. สุโขทัยธรรมาธิราช 942.7 1,082.83        14.86  1,297.30        19.81    1,107.61           17.34  

10. เทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี 1,126.59 1,048.01 (6.98)  1,086.25          3.65    1,086.95  (1.66)  

11. พระจอมเกลาพระนครเหนือ 858.01 959.37        11.81  1,188.45        23.88    1,001.94           17.85  

12. สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร 744.25 743.31 (0.13)  1,053.52        41.73       847.03           20.80  

13. ศิลปากร 654.11 661.83          1.18  683          3.20       666.31             2.19  

14. เทคโนโลยีสุรนารี 285.5 338.46        18.55  395.94        16.98       339.97           17.77  

15. ธุรกิจบัณฑิตย 167.07 183.31          9.72  210.39        14.77       186.92           12.25  

16. อุบลราชธานี 102.55 118.58        15.63  137.79        16.20       119.64           15.92  

17. หอการคาไทย 100.69 113.53        12.75  120.1          5.79       111.44             9.27  

18. กรุงเทพ 95.41 98.76          3.51  103.72          5.02         99.30             4.27  

19. อุเทนถวาย 34.34 34.98          1.86  36.36          3.95         35.23             2.90  

20. เกริก 29.96 30.8          2.80  32.58          5.78         31.11             4.29  

หมายเหต ุ :  ตัวเลขในวงเลบ็มีคาเปนลบ (-) 

 

 จากตาราง 11  เมื่อพิจารณาในภาพรวมตลอด 3 ป (ป 2548 – 2550) พบวา  สหกรณออม

ทรัพยที่มีทุนดําเนินงานมากเปนอันดับ 1 2 และ 3 คือ สหกรณออมทรัพยจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

จํากัด (21,012.68 ลานบาท)  สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยมหิดล จํากัด (15,899.01 ลานบาท)  

และสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร จํากัด (11,147.04 ลานบาท)  ตามลําดับ  ดัง

ภาพประกอบ 17  
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ภาพประกอบ 17  คาเฉลี่ยรวมของทุนดําเนินงานของสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัย ป 2548 – 2550 

 

 

 เมื่อพิจารณาภาพรวมตลอด 3 ป (ป 2548 – 2550) พบวา สหกรณออมทรัพยที่มีรอยละของ

การเปลี่ยนแปลงมากเปนอันดับ 1 2 และ 3 คือ สหกรณออมทรัพยสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร 

จํากัด (20.80)  สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยมหิดล จํากัด (20.06)  และสหกรณออมทรัพยพระ

จอมเกลาพระนครเหนือ จํากัด (17.85)  ตามลําดับ  ดังภาพประกอบ 18 
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ภาพประกอบ 18  รอยละการเปลี่ยนแปลงเฉลี่ยของทุนดําเนินงานของสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัย  

     ป 2548 – 2550 
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ตาราง 12  ทุนเรือนหุนของสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัย ป 2548 – 2550  

หนวย : ลานบาท 

ป 2548 ป 2549 
การ

เปล่ียนแปลง 
ป 2550 

การ
เปล่ียนแปลง 

เฉลี่ยรวม 
เฉลี่ยรวมการ
เปล่ียนแปลง สหกรณออมทรัพย

มหาวิทยาลัย จํากัด 
จํานวน จํานวน (%) จํานวน (%) จํานวน (%) 

1. จุฬาลงกรณ 6,162.63 6,543.09          6.17  6,935.66          6.00    6,547.13             6.09  

2. มหิดล 3,705.47 4,317.00        16.50  4,981.50        15.39    4,334.66           15.95  

3. เกษตรศาสตร 2,166.04 2,398.68        10.74  2,831.16        18.03    2,465.29           14.39  

4. ธรรมศาสตร 1,043.60 1,223.07        17.20  1,441.18        17.83    1,235.95           17.52  

5. สงขลานครินทร 1,075.90 1,329.44        23.57  1,524.68        14.69    1,310.01           19.13  

6. ศรีนครินทรวิโรฒ 1,619.52 1,809.23        11.71  2,053.94        13.53    1,827.56           12.62  

7. เชียงใหม 989.92 1,079.49          9.05  1,176.57          8.99    1,081.99             9.02  

8. ขอนแกน 604.95 600.48 -        0.74  633.44          5.49       612.96             2.38  

9. สุโขทัยธรรมาธิราช 337.61 373.79        10.72  423.99        13.43       378.46           12.07  

10. เทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี 261.74 307.53        17.49  354.51        15.28       307.93           16.39  

11. พระจอมเกลาพระนครเหนือ 246.87 276.25        11.90  308.46        11.66       277.19           11.78  

12. สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร 210.85 233.67        10.82  264.49        13.19       236.34           12.01  

13. ศิลปากร 442.93 484.32          9.34  491.29          1.44       472.85             5.39  

14. เทคโนโลยีสุรนารี 120.88 143.97        19.10  168.18        16.82       144.34           17.96  

15. ธุรกิจบัณฑิตย 85.68 103.01        20.23  115.82        12.44       101.50           16.33  

16. อุบลราชธานี 40.44 48.71        20.45  58.00        19.07         49.05           19.76  

17. หอการคาไทย 88.32 99.80        13.00  105.1          5.31         97.74             9.15  

18. กรุงเทพ 65.74 67.17          2.18  69.26          3.11         67.39             2.64  

19. อุเทนถวาย 24.11 24.5          1.62  24.72          0.90         24.44             1.26  

20. เกริก 24.25 26.48          9.20  27.85          5.17         26.19             7.18  

หมายเหต ุ :  ตัวเลขในวงเลบ็มีคาเปนลบ (-) 

 

 จากตาราง 12  เมื่อพิจารณาในภาพรวมตลอด 3 ป (ป 2548 – 2550) พบวา  สหกรณออม

ทรัพยที่มีทุนเรือนหุนมากเปนอันดับ 1 2 และ 3 คือ สหกรณออมทรัพยจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย จํากัด 

(6,547.13 ลานบาท)  สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยมหิดล จํากัด (4,334.66 ลานบาท)  และ

สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  จํากัด  (2,465.29 ลานบาท )   ตามลําดับ                    

ดังภาพประกอบ 19  
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ภาพประกอบ 19  คาเฉลี่ยรวมของทุนเรือนหุนของสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัย ป 2548 – 2550 

 

 

 เมื่อพิจารณาภาพรวมตลอด 3 ป (ป 2548 – 2550) พบวา สหกรณออมทรัพยที่มีรอยละของ

การเปลี่ยนแปลงมากเปนอันดับ 1 2 และ 3 คือ สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี จํากัด 

(19.76)  สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร จํากัด (19.13)  และสหกรณออมทรัพย

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จํากัด (17.96)  ตามลําดับ  ดังภาพประกอบ 20 
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ภาพประกอบ 20  รอยละการเปลี่ยนแปลงเฉลี่ยของทุนเรือนหุนของสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัย  

     ป 2548 – 2550 
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  1.1.2  การวิเคราะหตามหลักการสหกรณ 
    จากการวิเคราะหสภาพการดําเนินงานของสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัย ป 

2548 – 2550 ตามหลักการสหกรณ ทั้งในสวนที่เกี่ยวกับ จํานวนสมาชิก เงินรับฝากตอจํานวนสมาชิก 

เงินใหกูตอจํานวนสมาชิก สินทรัพย หนี้สิน ทุน คาใชจาย ทุนดําเนินงาน และทุนเรือนหุน สามารถ

สรุปผลการวิเคราะหไดดังตาราง 13 
 

ตาราง 13  สภาพการดําเนินงานของสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัย ป 2548–2550 ตามหลักการสหกรณ 

 
 

หลักการสหกรณ 
 

 

สภาพการดําเนินงาน 
 

1. หลกัวาดวยการรับสมาชกิ -  จํานวนสมาชิกสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัย ป  2548   

   – 2550 มีแนวโนมเพิ่มข้ึน (ตาราง 4)  

-  มีการกําหนดคุณลักษณะของผูที่จะสมัครสมาชิกสหกรณ 

   ออมทรัพยอยางชัดเจน 
 

    ทั้งนี้เนื่องดวยสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยปฏิบัติตาม

หลักการสหกรณที่วา “รับผูที่มีคุณลักษณะเหมาะสมเขาเปน

สมาชิกในจํานวนมากที่สุดเทาที่จะรับได และจํานวนสมาชิกมี

ความเหมาะสมที่กับความสามารถในการใหบริการ และ

สหกรณสามารถดํารงอยูได” 

 

2. หลักวาดวยความเสมอภาค -  สมาชิกทุกคนมีสิทธิในการเขารวมประชุมสามัญประจําป  

   (ภาคผนวก 1) 

-  สมาชิกมีสิทธิในการลงคะแนนเลือกตั้งในระบบ 1 คน  

   1 เสียง 

-  สมาชิกไดรับความเสมอภาคในการใชบริการ/ใหบริการ 

   ของสหกรณ  

-  คณะกรรมการดําเนินงานประกอบดวยบุคลากรสาย 

   วิชาการ และบุคลากรสายสนับสนุนวิชาการ  
 

    ทั้งนี้เนื่องดวยสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยปฏิบัติตาม

หลักการสหกรณที่วา “ความเสมอภาคในการจัดการงานของ 
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ตาราง 13  (ตอ) 

 
 

หลักการสหกรณ 
 

 

สภาพการดําเนินงาน 
 

 สหกรณ ไดแก การเขาประชุม การไดรับเลือกเปนกรรมการ

ดําเนินการ การออกเสียงลงคะแนน และความเสมอภาคในการ

ใชบริการของสหกรณ” 

 

3. หลกัวาดวยเสรีภาพ -  ในรายงานประจําปของสหกรณออมทรัพยจะมีการแสดง 

   สถิติการสมัครเขาเปนสมาชิก และการลาออก (ภาคผนวก 2) 

-  สหกรณออมทรัพยจะมีข้ันตอนการสมัครสมาชิก และ 

   การลาออกอยางชัดเจน โดยบุคลากรของมหาวิทยาลัย 

   สามารถสมัครเปนสมาชิกและขอลาออกจากการเปน 

   สมาชิกไดตามความประสงค 
     

    ทั้งนี้เนื่องดวยสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยปฏิบัติตาม

หลักการสหกรณที่วา “เสรีภาพในการเขาเปนสมาชิก เสรีภาพ

ในการพนจากการเปนสมาชิก และเสรีภาพในการตัดสินใจของ

มวลสมาชิก” 

 

4. หลกัวาดวยการชวยเหลือตนเอง

และชวยเหลือซึ่งกนัและกนั 

-  จากวาระการประชุมทุกครั้งที่มีการประชุมสหกรณออม 

   ทรัพยมหาวิทยาลัยจะมุงเนนใหสมาชิกไดเขารวม 

   ประชุม และมีสวนรวมในการเสนอความคิดเห็นตาง ๆ   

   (ภาคผนวก 3) 
 

    ทั้งนี้เนื่องดวยสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยปฏิบัติตาม

หลักการสหกรณที่วา “ใหบริการสมาชิกไดโดยปราศจากการ

แทรกแซง สหกรณจึงไมอนุญาตใหสมาชิกออกเสียงแทนกันใน

การประชุมใหญ เพราะตองการใหทุกคนไดเขามารับรูขาวสาร

ตาง ๆ ไดเสนอความเห็นของตนตอมวลสมาชิก เพื่อประโยชน

รวมกัน อันเปนการรักษาหลักการรวมคน” 

 



 

 
 

60 

ตาราง 13  (ตอ) 

 
 

หลักการสหกรณ 
 

 

สภาพการดําเนินงาน 
 

5. หลกัวาดวยการรวมทุน -  สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยมีสภาพการ และจํานวน  

    สมาชิกเพิ่มข้ึนอยางตอเนื่อง และมีเงินรับฝากจาก 

    สมาชิกเพิ่มข้ึนอยางตอเนื่อง ซึ่งสะทอนใหเห็นวาสมาชิก 

    มีสวนรวมในการลงทุนมากขึ้นโดยพิจารณาจาก 

    เงินรับฝากตอจํานวนสมาชิก (ตาราง 5) 

-  สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยมีการลงทุนอยาง 

    ตอเนื่อง และมีเงินใหกูแกสมาชิกเพิ่มข้ึนอยางตอเนื่อง  

    ซึ่งสะทอนใหเห็นวาสมาชิกมีสวนรวมในการลงทุนมาก 

    ข้ึนโดยพิจารณาจากเงินใหกูตอจาํนวนสมาชิก  

    (ตาราง 6) 

-  สินทรัพยของสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยมีรอยละ 

    ของการเปลี่ยนแปลงไมมากนักเมื่อเปรียบเทียบกับ 

    จํานวนสมาชิกที่เพิ่มข้ึน (ตาราง 7) 

-  หนี้สินของสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยมีรอยละของ 

    การเปลี่ยนแปลงไมมากนักเมื่อเปรียบเทียบกับจํานวน 

    สมาชิกที่เพิ่มข้ึน (ตาราง 8) 
 

    ทั้งนี้เนื่องดวยสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยปฏิบัติ

ตามหลักการสหกรณที่วา “ทุนเปนเรื่องที่มีความสําคัญรอง

จาก “คน” และสหกรณกระทําอยางระมัดระวังเพื่อมิให

กลายเปนองคกรของนายทุนที่ลงทุนเพื่อหาประโยชน

มากกวาที่จะมาใชบริการภายใตหลักการสหกรณ” 

 

6. หลกัวาดวยการแบงผลประโยชน -  ในรายงานประจําปของสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัย 

    จะแสดงการจัดสรรกําไรเพื่อเปนทุนดําเนินงาน  

    (ภาคผนวก 4) 

-  ในรายงานประจําปของสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัย    
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ตาราง 13  (ตอ) 
 

หลักการสหกรณ สภาพการดําเนินงาน 

    จะแสดงการจัดสรรทุนเรือนหุนเพื่อการลงทุนดานตาง ๆ    

   (ภาคผนวก 5) 
 

   ทั้งนี้เนื่องดวยสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยปฏิบัติ

ตามหลักการสหกรณที่วา “เงินปนผลตามหุน เงินสํารอง

จัดสรรไปเปนทุนสวนกลางที่ใชประโยชนรวมกันของบรรดา

สมาชิก และการจัดสรรไปเปนเงินเฉลี่ยคืน ซึ่งการจัดสรร

ประโยชนเหลานี้ จะกระทําโดยอยูบนพื้นฐานของความ

เปนธรรม ที่จะไมใชประโยชนไปตกแกคนใดหรือฝายใด 

โดยคนอื่นหรือฝายอื่นตองตกเปนผูเสียเปรียบ” 

 

7. หลกัวาดวยการสงเคราะหสวนรวม -  สหกรณออมทรัพยมีการจายเงินสงเคราะห เพื่อเปนการ 

   ชวยเหลือสมาชิก เชน เงินสงเคราะหกรณีสมาชิกถึงแก 

   กรรม เงินชวยเหลือคารักษาพยาบาลสมาชิก เงินทุน  

   การศึกษาบุตรสมาชิก   

-  เงินทุนสาธารณประโยชน เพื่อชวยเหลือสมาชิกและ 

   สังคมดานตาง ๆ เชน เงินชวยเหลือกรณีสมาชิกหรือคู 

   สมรสหรือบุตรหรือบิดาหรือมารดาถึงแกกรรม เงิน 

   สนับสนุนตามคํารองของสมาชิกหรือกิจกรรม เงินบริจาค 

   ชวยเหลือทั่วไป (ภาคผนวก 6) 
 

    ทั้งนี้เนื่องดวยสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยปฏิบัติ

ตามหลักการสหกรณที่วา “สหกรณใหความสําคัญแกกลุม

คนสวนรวมมากกวารายบุคคล เชน การใหความสําคัญแก

การศึกษาแกผูเกี่ยวของในสหกรณ มีทุนการศึกษาสําหรับ

บุตรสมาชิก”  
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 1.2  ผลการดําเนินงานของสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัย ป 2548 – 2550 ตาม
หลักการเศรษฐศาสตรการเงิน และหลักการสหกรณ   
  1.2.1  การวิเคราะหตามหลักการเศรษฐศาสตรการเงิน 
   จากการวิเคราะหผลการดําเนินงานของสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัย ป 2548 – 2550 

ทั้งในสวนที่เกี่ยวกับ รายได กําไรสุทธิ กําไรสุทธิตอมูลคาหุน และกําไรสุทธิตอจํานวนสมาชิก สามารถ

สรุปผลการวิเคราะหไดดังตาราง 14 – 17 และภาพประกอบ 21 – 28  

 

ตาราง 14  รายไดของสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัย ป 2548 – 2550 

หนวย : ลานบาท 

ป 2548 ป 2549 
การ

เปล่ียนแปลง 
ป 2550 

การ
เปล่ียนแปลง 

เฉลี่ยรวม 
เฉลี่ยรวมการ
เปล่ียนแปลง สหกรณออมทรัพย

มหาวิทยาลัย จํากัด 
จํานวน จํานวน (%) จํานวน (%) จํานวน (%) 

1. จุฬาลงกรณ 912.89 1,037.84        13.69  1,098.25          5.82    1,016.33             9.75  

2. มหิดล 615.51 803.18        30.49  906.76        12.90       775.15           21.69  

3. เกษตรศาสตร 449.51 569.49        26.69  689.47        21.07       569.49           23.88  

4. ธรรมศาสตร 340.74 465.05        36.48  529.21        13.80       445.00           25.14  

5. สงขลานครินทร 244.02 306.49        25.60  346.53        13.06       299.01           19.33  

6. ศรีนครินทรวิโรฒ 209.91 280.96        33.85  306.31          9.02       265.73           21.44  

7. เชียงใหม 152.68 210.72        38.01  213.96          1.54       192.45           19.78  

8. ขอนแกน 102.62 110.9          8.07  111.27          0.33       108.26             4.20  

9. สุโขทัยธรรมาธิราช 43.29 54.35        25.55  64.31        18.33         53.98           21.94  

10. เทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี 42.61 47.23        10.84  50.23          6.35         46.69             8.60  

11. พระจอมเกลาพระนครเหนือ 39.57 48.36        22.21  58.53        21.03         48.82           21.62  

12. สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร 31.03 33.41          7.67  43.73        30.89         36.06           19.28  

13. ศิลปากร 29.78 32.51          9.17  35.24          8.40         32.51             8.78  

14. เทคโนโลยีสุรนารี 14.88 18.79        26.28  21.14        12.51         18.27           19.39  

15. ธุรกิจบัณฑิตย 9.32 10.71        14.91  12.56        17.27         10.86           16.09  

16. อุบลราชธานี 7.61 9.17        20.50  10.33        12.65           9.04           16.57  

17. หอการคาไทย 5.35 6.49        21.31  7.02          8.17           6.29           14.74  

18. กรุงเทพ 4.33 5.68        31.18  5.14 (9.51)           5.05           10.84  

19. อุเทนถวาย 2.03 2.67        31.53  2.11 (20.97)           2.27             5.28  

20. เกริก 1.69 1.79          5.92  1.83          2.23           1.77             4.08  

หมายเหต ุ :  ตัวเลขในวงเลบ็มีคาเปนลบ (-) 
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 จากตาราง 14  เมื่อพิจารณาในภาพรวมตลอด 3 ป (ป 2548 – 2550) พบวา  สหกรณออม

ทรัพยที่มีรายไดมากเปนอันดับ 1 2 และ 3 คือ สหกรณออมทรัพยจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย จํากัด 

(1,016.33 ลานบาท)  สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยมหิดล จํากัด (775.15 ลานบาท)  และสหกรณ

ออมทรัพยมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร จํากัด (569.49 ลานบาท) ตามลําดับ ดังภาพประกอบ 21 
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ภาพประกอบ 21  คาเฉลี่ยรวมของรายไดของสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัย ป 2548 – 2550 

 

 

 เมื่อพิจารณาภาพรวมตลอด 3 ป (ป 2548 – 2550) พบวา สหกรณออมทรัพยที่มีรอยละของ

การเปลี่ยนแปลงมากเปนอันดับ 1 2 และ 3 คือ สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร จํากัด 

(25.14)  สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร จํากัด (23.88)  และสหกรณออมทรัพย

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช จํากัด (21.94)  ตามลําดับ  ดังภาพประกอบ 22 
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ภาพประกอบ 22  รอยละการเปลี่ยนแปลงเฉลี่ยของรายไดของสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัย  

     ป 2548 – 2550 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

65 

ตาราง 15  กําไรสุทธิของสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัย ป 2548 – 2550 

หนวย : ลานบาท 

ป 2548 ป 2549 
การ

เปล่ียนแปลง 
ป 2550 

การ
เปล่ียนแปลง 

เฉลี่ยรวม 
เฉลี่ยรวมการ
เปล่ียนแปลง สหกรณออมทรัพย

มหาวิทยาลัย จํากัด 
จํานวน จํานวน (%) จํานวน (%) จํานวน (%) 

1. จุฬาลงกรณ 629.9 590.27 (6.29)  642.07          8.78       620.75             1.24  

2. มหิดล 335.68 371.73        10.74  419.17        12.76       375.53           11.75  

3. เกษตรศาสตร 236.8 253.9          7.22  272.5          7.33       254.40             7.27  

4. ธรรมศาสตร 169.22 198.07        17.05  203.87          2.93       190.39             9.99  

5. สงขลานครินทร 117.23 117.04 (0.16)  152.82        30.57       129.03           15.20  

6. ศรีนครินทรวิโรฒ 138.54 171.43        23.74  172.99          0.91       160.99           12.33  

7. เชียงใหม 92.97 112.07        20.54  109.88 (1.95)       104.97             9.30  

8. ขอนแกน 36.24 36.64          1.10  51.02        39.25         41.30           20.18  

9. สุโขทัยธรรมาธิราช 27.73 34.42        24.13  28.26 (17.90)         30.14             3.11  

10. เทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี 19.93 20.14          1.05  21.79          8.19         20.62             4.62  

11. พระจอมเกลาพระนครเหนือ 22.85 23.01          0.70  28.64        24.47         24.83           12.58  

12. สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร 17.94 17.46 (2.68)  23.28        33.33         19.56           15.33  

13. ศิลปากร 29.93 30.30          1.24  30.35          0.17         30.19             0.70  

14. เทคโนโลยีสุรนารี 9.66 10.94        13.25  12.40        13.35         11.00           13.30  

15. ธุรกิจบัณฑิตย 6.32 6.72          6.33  7.73        15.03           6.92           10.68  

16. อุบลราชธานี 4.78 5.70        19.25  6.50        14.04           5.66           16.64  

17. หอการคาไทย 4.84 5.86        21.07  6.33          8.02           5.68           14.55  

18. กรุงเทพ 3.59 4.27        18.94  3.44 (19.44)           3.77  (0.25)  

19. อุเทนถวาย 1.66 1.60 (3.61)  1.64          2.50           1.63  (0.56)  

20. เกริก 1.15 1.27        10.43  1.38          8.66           1.27             9.55  

หมายเหต ุ :  ตัวเลขในวงเลบ็มีคาเปนลบ (-) 

 

 จากตาราง 15  เมื่อพิจารณาในภาพรวมตลอด 3 ป (ป 2548 – 2550) พบวา  สหกรณออม

ทรัพยที่มีกําไรสุทธิมากเปนอันดับ 1 2 และ 3 คือ สหกรณออมทรัพยจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย จํากัด 

(620.75 ลานบาท)  สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยมหิดล จํากัด (375.53 ลานบาท)  และสหกรณ

ออมทรัพยมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร จํากัด (254.40 ลานบาท)  ตามลําดับ  ดังภาพประกอบ 23 
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ภาพประกอบ 23  คาเฉลี่ยรวมของกําไรสุทธิของสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัย ป 2548 – 2550 

 

 

 เมื่อพิจารณาภาพรวมตลอด 3 ป (ป 2548 – 2550) พบวา สหกรณออมทรัพยที่มีรอยละของ

การเปลี่ยนแปลงมากเปนอันดับ 1 2 และ 3 คือ สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยขอนแกน จํากัด 

(20.18)  สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี จํากัด (16.64)  และสหกรณออมทรัพยสถาบัน

บัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร จํากัด (15.33)  ตามลําดับ  ดังภาพประกอบ 24 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

67 

-5.00

-

5.00

10.00

15.00

20.00

25.00

1. 
จฬุ
าล
งก
รณ


2. 
มห
ดิล

3. 
เก
ษต
รศ
าส
ตร


4. 
ธร
รม
ศา
สต
ร

5. 
สง
ขล
าน
คร
ินท
ร

6. 
ศร
ีนค
ริน
ทร
วโิ
รฒ

7. 
เช
ยีง
ให
ม

8. 
ขอ
นแ
กน

9. 
สุโ
ขท
ยัธ
รร
มา
ธิร
าช

10
. เท
คโ
นโ
ลย
พีร
ะจ
อม
เก
ลา
ธน
บรีุ

11
. พ
ระ
จอ
มเ
กล
าพ
ระ
นค
รเห
นือ

12
. ส
ถา
บนั
บณั
ฑ
ติพั
ฒ
นบ
ริห
าร
ศา
สต
ร

13
. ศิ
ลป
าก
ร

14
. เท
คโ
นโ
ลย
สุีร
นา
รี

15
. ธุ
รก
ิจบ
ณัฑ
ติย


16
. อ
ุบล
รา
ชธ
านี

17
. ห
อก
าร
คา
ไท
ย

18
. ก
รุง
เท
พ

19
. อ
ุเท
นถ
วา
ย

20
. เก
ริก

สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัย

รอ
ยล
ะก
าร
เป
ล
ีย่น
แ
ป
ล
ง 

(%
)

 
 

ภาพประกอบ 24  รอยละการเปลี่ยนแปลงเฉลี่ยของกําไรสุทธิของสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัย  

     ป 2548 – 2550 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

68 

ตาราง 16  กําไรสุทธิตอมูลคาหุนของสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัย ป 2548 – 2550  

หนวย : รอยละ 

ป 2548 ป 2549 
การ

เปล่ียนแปลง 
ป 2550 

การ
เปล่ียนแปลง 

เฉลี่ยรวม 
เฉลี่ยรวมการ
เปล่ียนแปลง สหกรณออมทรัพย

มหาวิทยาลัย จํากัด 
จํานวน จํานวน (%) จํานวน (%) จํานวน (%) 

1. จุฬาลงกรณ 10.22 9.02 (11.74)  9.26          2.62           9.50  (4.56)  

2. มหิดล 9.06 8.61 (4.95)  8.41 (2.28)           8.69  (3.61)  

3. เกษตรศาสตร 10.93 10.58 (3.18)  9.63 (9.07)         10.38  (6.12)  

4. ธรรมศาสตร 16.22 16.19 (0.13)  14.15 (12.65)         15.52  (6.39)  

5. สงขลานครินทร 10.90 8.80 (19.20)  10.02        13.85           9.91  (2.68)  

6. ศรีนครินทรวิโรฒ 8.55 9.48        10.77  8.42 (11.11)           8.82  (0.17)  

7. เชียงใหม 9.39 10.38        10.54  9.34 (10.04)           9.70             0.25  

8. ขอนแกน 5.99 6.10          1.86  8.05        32.00           6.72           16.93  

9. สุโขทัยธรรมาธิราช 8.21 9.21        12.11  6.67 (27.62)           8.03  (7.75)  

10. เทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี 7.61 6.55 (13.99)  6.15 (6.15)           6.77  (10.07)  

11. พระจอมเกลาพระนครเหนือ 9.26 8.33 (10.01)  9.28        11.47           8.96             0.73  

12. สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร 8.51 7.47 (12.18)  8.80        17.80           8.26             2.81  

13. ศิลปากร 6.76 6.26 (7.42)  6.18 (1.26)           6.40  (4.34)  

14. เทคโนโลยีสุรนารี 7.99 7.60 (4.91)  7.37 (2.97)           7.65  (3.94)  

15. ธุรกิจบัณฑิตย 7.38 6.52 (11.56)  6.67          2.31           6.86  (4.63)  

16. อุบลราชธานี 11.82 11.70 (1.00)  11.21 (4.23)         11.58  (2.61)  

17. หอการคาไทย 5.48 5.87          7.15  6.02          2.57           5.79             4.86  

18. กรุงเทพ 5.46 6.36        16.41  4.97 (21.87)           5.59  (2.73)  

19. อุเทนถวาย 6.89 6.53 (5.15)  6.63          1.59           6.68  (1.78)  

20. เกริก 4.74 4.80          1.13  4.96          3.32           4.83             2.23  

หมายเหต ุ :  ตัวเลขในวงเลบ็มีคาเปนลบ (-) 

 

 จากตาราง 16  เมื่อพิจารณาในภาพรวมตลอด 3 ป (ป 2548 – 2550) พบวา  สหกรณออม

ทรัพยที่มีกําไรสุทธิตอมูลคาหุนมากเปนอันดับ 1 2 และ 3 คือ สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัย 

ธรรมศาสตร จํากัด (รอยละ 15.52)  สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี จํากัด (รอยละ 

11.58)  และสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร จํากัด (รอยละ 10.38)  ตามลําดับ         

ดังภาพประกอบ 25  
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ภาพประกอบ 25  คาเฉลี่ยรวมของกําไรสุทธิตอมูลคาหุนของสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัย  

     ป 2548 – 2550 

 

 

 เมื่อพิจารณาภาพรวมตลอด 3 ป (ป 2548 – 2550) พบวา สหกรณออมทรัพยที่มีการ

เปลี่ยนแปลง (%) มากเปนอันดับ 1 2 และ 3 คือ สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยหอการคาไทย จํากัด 

(4.86)  และสหกรณออมทรัพยสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร จํากัด (2.81)  และสหกรณออม

ทรัพยมหาวิทยาลัยเกริก จํากัด (2.23) ตามลําดับ ดังภาพประกอบ 26 
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ภาพประกอบ 26  รอยละการเปลี่ยนแปลงเฉลี่ยของกําไรสุทธิตอมูลคาหุนของสหกรณออมทรัพย 

     มหาวิทยาลัย ป 2548 – 2550 
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ตาราง 17  กําไรสุทธิตอจํานวนสมาชิกของสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัย ป 2548 – 2550  

หนวย : รอยละ 

ป 2548 ป 2549 
การ

เปล่ียนแปลง 
ป 2550 

การ
เปล่ียนแปลง 

เฉลี่ยรวม 
เฉลี่ยรวมการ
เปล่ียนแปลง สหกรณออมทรัพย

มหาวิทยาลัย จํากัด 
จํานวน จํานวน (%) จํานวน (%) จํานวน (%) 

1. จุฬาลงกรณ 6.43 5.64 (12.25)  5.96          5.70           6.01  (3.28)  

2. มหิดล 1.77 1.85          4.71  1.98          6.72           1.87             5.72  

3. เกษตรศาสตร 4.09 4.29          5.06  4.52          5.21           4.30             5.14  

4. ธรรมศาสตร 3.14 3.49        10.85  3.37 (3.27)           3.33             3.79  

5. สงขลานครินทร 1.62 1.56 (4.05)  1.91        22.66           1.70             9.30  

6. ศรีนครินทรวิโรฒ 2.42 2.82        16.48  2.62 (6.95)           2.62             4.77  

7. เชียงใหม 1.25 1.47        17.38  1.38 (5.64)           1.37             5.87  

8. ขอนแกน 0.71 0.73          3.09  1.03        40.48           0.83           21.79  

9. สุโขทัยธรรมาธิราช 1.49 1.86        24.73  1.44 (22.54)           1.60             1.10  

10. เทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี 1.71 1.66 (3.10)  1.69          1.82           1.69  (0.64)  

11. พระจอมเกลาพระนครเหนือ 1.41 1.36 (3.40)  1.61        18.19           1.46             7.39  

12. สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร 2.48 2.34 (5.81)  3.10        32.62           2.64           13.41  

13. ศิลปากร 1.99 1.89 (5.03)  1.79 (5.67)           1.89  (5.35)  

14. เทคโนโลยีสุรนารี 1.11 1.22          9.22  1.33          9.34           1.22             9.28  

15. ธุรกิจบัณฑิตย 0.86 0.85 (0.80)  0.96        13.03           0.89             6.12  

16. อุบลราชธานี 0.81 0.91        12.76  0.97          6.06           0.90             9.41  

17. หอการคาไทย 0.97 1.20        23.56  1.32          9.37           1.16           16.46  

18. กรุงเทพ 1.18 0.88 (26.15)  0.73 (16.71)           0.93  (21.43)  

19. อุเทนถวาย 1.35 1.33 (1.20)  1.43          6.96           1.37             2.88  

20. เกริก 0.71 0.84        17.75  0.97        14.74           0.84           16.24  

หมายเหต ุ :  ตัวเลขในวงเลบ็มีคาเปนลบ (-) 

 

 จากตาราง 17  เมื่อพิจารณาในภาพรวมตลอด 3 ป (ป 2548 – 2550) พบวา  สหกรณออม

ทรัพยที่มีกําไรสุทธิตอจํานวนสมาชิกมากเปนอันดับ 1 2 และ 3 คือ สหกรณออมทรัพยจุฬาลงกรณ

มหาวิทยาลัย จํากัด (รอยละ 6.01)  สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร จํากัด (รอยละ 

4.30)  และสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร จํากัด (รอยละ 3.33)  ตามลําดับ  ดัง

ภาพประกอบ 27  
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ภาพประกอบ 27  คาเฉลี่ยรวมของกําไรสุทธิตอจํานวนสมาชิกของสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัย  

     ป 2548 – 2550 

 

 

 เมื่อพิจารณาภาพรวมตลอด 3 ป (ป 2548 – 2550) พบวา สหกรณออมทรัพยที่มีรอยละของ

การเปลี่ยนแปลงมากเปนอันดับ 1 2 และ 3 คือ สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยขอนแกน จํากัด 

(21.79)  สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยหอการคาไทย จํากัด (16.46)  และสหกรณออมทรัพย

มหาวิทยาลัยเกริก จํากัด (16.24)  ตามลําดับ  ดังภาพประกอบ 28 
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ภาพประกอบ 28  รอยละการเปลี่ยนแปลงเฉลี่ยของกําไรสุทธิตอจํานวนสมาชิกของสหกรณออมทรัพย 

     มหาวิทยาลัย ป 2548 – 2550 
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  1.2.2  การวิเคราะหตามหลักการสหกรณ 
    จากการวิเคราะหผลการดําเนินงานของสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัย ป 2548 

– 2550 ตามหลักการสหกรณทั้งในสวนที่เกี่ยวกับ รายได กําไรสุทธิ กําไรสุทธิตอมูลคาหุน และกําไร

สุทธิตอจํานวนสมาชิก สามารถสรุปผลการวิเคราะหไดดังตาราง 18 

 

ตาราง 18  วิเคราะหผลการดําเนินงานของสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัย ป 2548 – 2550  

     ตามหลักการสหกรณ 

 
 

หลักการสหกรณ 
 

 

ผลการดาํเนนิงาน 
 

1.  หลักวาดวยการรวมทุน -  รายไดของสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยมาจาก 2 สวน 

   หลัก คือ รายไดดอกเบี้ย และผลตอบแทนจากการลงทุน โดย   

   รายไดจากดอกเบี้ยจะมากกวารายไดจากผลตอบแทนจาก 

   การลงทุน (ภาคผนวก 7) และสหกรณออมทรัพย 

   มหาวิทยาลัยมีแนวโนมรายไดเพิ่มสูงขึ้น (ตาราง 14) ทั้งนี้ 

   เนื่องมาจากสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยมีจํานวนสมาชิก 

   เพิ่มข้ึน จึงสามารถใหบริการดานการกูยืมแกสมาชิกเพิ่มข้ึน  

   ทําใหรายไดของสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยเพิ่มข้ึน  

   สงผลใหกําไรสุทธิเพิ่มข้ึน และสงผลใหทุนของสหกรณออม 

   ทรัพยมหาวิทยาลัยเพิ่มข้ึนดวย 

-  กําไรสุทธิของสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยมีแนวโนม 

   เพิ่มข้ึน (ตาราง 15) ทั้งนี้เนื่องมาจากสหกรณออมทรัพย 

   มหาวิทยาลัยมีจํานวนสมาชิกเพิ่มข้ึน จึงสามารถใหบริการ 

   ดานการกูยืมแกสมาชิกเพิ่มข้ึน ทําใหรายไดดอกเบี้ยของ 

   สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยเพิ่มข้ึน ซึ่งจะสงผลใหการนํา 

   กําไรสุทธิไปจัดสรรเปนทุนของสหกรณออมทรัพย 

   มหาวิทยาลัยเพิ่มข้ึน (ภาคผนวก 4) 
 

    ทั้งนี้เนื่องดวยสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยปฏิบัติตาม

หลักการสหกรณที่วา “ทุนเปนเรื่องที่มีความสําคัญรองจาก 

“คน” และสหกรณกระทําอยางระมัดระวังเพื่อมิใหกลายเปน 
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ตาราง 18  (ตอ) 
 

 

หลักการสหกรณ 
 

 

ผลการดาํเนนิงาน 
 

 องคกรของนายทุนที่ลงทุนเพื่อหาประโยชนมากกวาที่จะมาใช

บริการภายใตหลักการสหกรณ” 
 

2.  หลักวาดวยการแบงผลประโยชน -  กําไรสุทธิตอมูลคาหุนของสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยมี 

   แนวโนมลดลง ทั้งนี้เนื่องมาจากสหกรณออมทรัพย 

   มหาวิทยาลัยมีจํานวนสมาชิกเพิ่มข้ึน สงผลใหทุนเรือนหุน 

   เพิ่มข้ึน และสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยมิไดดําเนินงาน 

   เพื่อกําไรสูงสุด (ภาคผนวก 8)  

-  กําไรสุทธิตอจํานวนสมาชิกของสหกรณออมทรัพย 

   มหาวิทยาลัยมีแนวโนมเพิ่มข้ึน ทั้งนี้เนื่องมาจากเมื่อสหกรณ 

   ออมทรัพยมหาวิทยาลัยมีจํานวนสมาชิกเพิ่มข้ึน จึงสามารถ 

   ใหบริการดานการกูยืมแกสมาชิกเพิ่มข้ึน ทําใหรายได 

   ดอกเบี้ยของสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยเพิ่มข้ึน ซึ่งจะ 

   สงผลใหการนํากําไรสุทธิของสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัย 

   เพิ่มข้ึน (ภาคผนวก 2 และภาคผนวก 8)  

-  กําไรสุทธิสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยไดนําไปจัดสรรเปน 

   ทุนสํารอง เงินบํารุงสันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทย เงินปน 

   ผลเงินเฉลี่ยคืน เงินโบนัสกรรมการและเจาหนาที่ ทุน 

   สาธารณประโยชน ทุนรักษาระดับอัตราเงินปนผล ทุนสะสม 

   เพื่อใหมีสํานักงานสาขา ทุนสะสมเพื่อเปนทุนบําเหน็จหุน 
 

   ทั้งนี้เนื่องดวยสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยปฏิบัติตาม

หลักการสหกรณที่วา “เงินปนผลตามหุน เงินสํารองจัดสรรไป

เปนทุนสวนกลางที่ใชประโยชนรวมกันของบรรดาสมาชิก และ

การจัดสรรไปเปนเงินเฉลี่ยคืน ซึ่งการจัดสรรประโยชนเหลานี้ 

จะกระทําโดยอยูบนพื้นฐานของความเปนธรรม ที่จะไมใช

ประโยชนไปตกแกคนใดหรือฝายใด โดยคนอื่นหรือฝายอื่นตอง

ตกเปนผูเสียเปรียบ” 
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 1.3  สรุปสภาพการดําเนินงาน และผลการดําเนินงานของสหกรณออมทรัพย
มหาวิทยาลัย ป 2548 – 2550  (ตาราง 19 – 22) 
   1.3.1  สภาพการดําเนินงาน 
 

ตาราง 19  รายชื่อสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยเรียงตามคาเฉลี่ยรวมดานสภาพการดําเนินงาน 

     3 อันดับแรก 

 
 

รายชื่อสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัย 
 

ลําดับที่ จํานวนสมาชิก 
(คน) 

สัดสวน (เทา) เงินรับฝาก 
ตอจํานวนสมาชิก 

สัดสวน (เทา) เงินใหกู 
ตอจํานวนสมาชิก 

1 สอ.ม.มหิดล สอ.ม.ธรรมศาสตร สอ.ม.จุฬาลงกรณ 

2 สอ.ม.จุฬาลงกรณ สอ.ม.จุฬาลงกรณ สอ.ม.เกษตรศาสตร 

3 สอ.ม.เชียงใหม สอ.สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร สอ.ม.ธรรมศาสตร 

    

ลําดับที่ สินทรัพย หนี้สิน ทุน 

1 สอ.ม.จุฬาลงกรณ สอ.ม.จุฬาลงกรณ สอ.ม.จุฬาลงกรณ 

2 สอ.ม.มหิดล สอ.ม.มหิดล สอ.ม.มหิดล 

3 สอ.ม.เกษตรศาสตร สอ.ม.เกษตรศาสตร สอ.ม.เกษตรศาสตร 

    

ลําดับที่ คาใชจาย ทุนดําเนินงาน ทุนเรือนหุน 

1 สอ.ม.จุฬาลงกรณ สอ.ม.จุฬาลงกรณ สอ.ม.จุฬาลงกรณ 

2 สอ.ม.มหิดล สอ.ม.มหิดล สอ.ม.มหิดล 

3 สอ.ม.เกษตรศาสตร สอ.ม.เกษตรศาสตร สอ.ม.เกษตรศาสตร 

 

 จากตาราง 19  สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยที่มีคาเฉลี่ยรวมของสภาพการดําเนินงานใน

ดานตาง ๆ  เปนลําดับที่ 1 มากที่สุด รวม 7 ดาน (เงินใหกูตอจํานวนสมาชิก สินทรัพย หนี้สิน ทุน 

คาใชจาย ทุนดําเนินงาน และทุนเรือนหุน) คือ สหกรณออมทรัพยจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย จํากัด   
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ตาราง 20  รายชื่อสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยเรียงตามรอยละของการเปลี่ยนแปลงดานสภาพการ 

     ดําเนินงาน 3 อันดับแรก   

 
 

รายชื่อสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัย 
 

ลําดับที่ จํานวนสมาชิก 
(คน) 

สัดสวน (เทา) เงินรับฝาก 
ตอจํานวนสมาชิก 

สัดสวน (เทา) เงินใหกู 
ตอจํานวนสมาชิก 

1 สอ.ม.กรุงเทพ สอ.ม.ขอนแกน สอ.พระจอมเกลาพระนครเหนือ 

2 สอ.ม.ศรีนครินทรวิโรฒ สอ.ม.กรุงเทพ สอ.สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร 

3 สอ.ม.อุบลราชธานี สอ.ม.จุฬาลงกรณ สอ.อุเทนถวาย 

    

ลําดับที่ สินทรัพย หนี้สิน ทุน 

1 สอ.สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร สอ.สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร สอ.ม.อุบลราชธานี 

2 สอ.มหิดล สอ.ม.มหิดล สอ.ม.เทคโนโลยีสุรนารี 

3 สอ.พระจอมเกลาพระนครเหนือ สอ.ม.สุโขทัยธรรมาธิราช สอ.ม.สงขลานครินทร 

    

ลําดับที่ คาใชจาย ทุนดําเนินงาน ทุนเรือนหุน 

1 สอ.ม.ศิลปากร สอ.สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร สอ.ม.อุบลราชธานี 

2 สอ.ม.สุโขทัยธรรมาธิราช สอ.ม.มหิดล สอ.ม.สงขลานครินทร 

3 สอ.ม.เกษตรศาสตร สอ.พระจอมเกลาพระนครเหนือ สอ.ม.เทคโนโลยีสุรนารี 

 

 จากตาราง 20  สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยที่มีรอยละของการเปลี่ยนแปลงของสภาพ

การดําเนินงานในดานตาง ๆ  เปนลําดับที่ 1 มากที่สุด รวม 3 ดาน (สินทรัพย หนี้สิน และทุน

ดําเนินงาน) คือ สหกรณออมทรัพยสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร จํากัด   
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   1.3.2  ผลการดําเนินงาน 
 

ตาราง 21  รายชื่อสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยเรียงตามคาเฉลี่ยรวมดานผลการดําเนินงาน  

     3 อันดับแรก 

 
 

รายชื่อสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัย 
 

ลําดับที่ 
รายได กําไรสุทธิ 

รอยละของกําไรสุทธิ 
ตอมูลคาหุน 

สัดสวน (เทา) กําไร
สุทธิตอจํานวนสมาชิก 

1 สอ.ม.จุฬาลงกรณ สอ.ม.จุฬาลงกรณ สอ.ม.ธรรมศาสตร สอ.ม.จุฬาลงกรณ 

2 สอ.ม.มหิดล สอ.ม.มหิดล สอ.ม.อุบลราชธานี สอ.ม.เกษตรศาสตร 

3 สอ.ม.เกษตรศาสตร สอ.ม.เกษตรศาสตร สอ.ม.เกษตรศาสตร็ สอ.ม.ธรรมศาสตร 

 

 จากตาราง 21  สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยที่มีคาเฉลี่ยรวมของผลการดําเนนิงานในดาน

ตาง ๆ  เปนลําดับที่ 1 มากที่สุด รวม 3 ดาน (รายได กําไรสุทธิ กําไรสุทธิตอมูลคาหุน กําไรสุทธิตอ

จํานวนสมาชิก) คือ สหกรณออมทรัพยจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย จํากัด   

 

ตาราง 22  รายชื่อสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยเรียงตามรอยละของการเปลี่ยนแปลงดานผลการ 

     ดําเนินงาน 3 อันดับแรก   

 
 

รายชื่อสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัย 
 

ลําดับที่ 
รายได กําไรสุทธิ 

รอยละของกําไรสุทธิ 
ตอมูลคาหุน 

สัดสวน (เทา) กําไร
สุทธิตอจํานวนสมาชิก 

1 สอ.ม.ธรรมศาสตร สอ.ม.จุฬาลงกรณ สอ.ม.ขอนแกน สอ.ม.ขอนแกน 

2 สอ.ม.เกษตรศาสตร สอ.ม.มหิดล สอ.ม.หอการคาไทย สอ.ม.หอการคาไทย 

3 สอ.ม.สโุขทัยธรรมาธิราช สอ.ม.เกษตรศาสตร สอ.สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร สอ.ม.เกริก 

 
 จากตาราง 22  สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยที่มีรอยละของการเปลี่ยนแปลงของผลการ

ดําเนินงานในดานตาง ๆ  เปนลําดับที่ 1 มากที่สุด รวม 2 ดาน (กําไรสุทธิตอมูลคาหุน กําไรสุทธิตอ

จํานวนสมาชิก) คือ สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยขอนแกน จํากัด   
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2.  ศึกษาการบริหารสินทรัพยและการบริหารหนี้สินของของสหกรณออมทรัพย
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ จํากัด ป 2541 – 2550 
 จากการวิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับการบริหารสินทรัพยและการบริหารหนี้สินของสหกรณออม

ทรัพยมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ จํากัด ป 2541 – 2550  มีผลสรุปเกี่ยวกับ 
 2.1  การบริหารสินทรัพย  
  จากการวิเคราะหขอมูลการบริหารสินทรัพย โดยพิจารณาจากขอมูลในงบดุล โดยการหา

อัตราสวนสินทรัพยตอสินทรัพยรวม ซึ่งคํานวณไดจาก (สินทรัพย ÷  สินทรัพยรวม) X 100    ผลการ

วิเคราะหจะอยูในรูปคารอยละ (%) การวิเคราะหการบริหารสินทรัพยของสหกรณออมทรัพย

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ จํากัด จะไดคารอยละ (%)  ดังรายละเอียดในตาราง 23 – 24 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ตาราง 23  รอยละของการดํารงสินทรัพยตางๆ ตอสินทรพัยรวม ของสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ จํากัด และการเปลี่ยนแปลงคารอยละ (%)   

     ของกําไรสุทธิตอมูลคาหุน และกําไรสุทธิตอจํานวนสมาชิก (เทา) 

 

ป 

รอยละของเงินสด

และเงินฝาก

ธนาคาร 

ตอสินทรัพยรวม 

(1) 

รอยละของเงินฝาก

สหกรณอืน่ 

ตอสินทรัพยรวม 

 

(2) 

รอยละของลูกหนี้

เงินกูและ 

ดอกเบี้ยคางรับ 

ตอสินทรัพยรวม 

(3) 

รอยละของเงิน

ลงทุน 

ตอสินทรัพยรวม 

 

(4) 

รอยละของ

อสังหาริมทรัพยและ 

สินทรัพยดําเนนิงาน 

ตอสินทรัพยรวม 

(5) 

รอยละของ

สินทรัพยอืน่ 

ตอสินทรัพยรวม 

 

(6) 

รอยละของกําไร

สุทธ ิ

ตอมูลคาหุน 

 

(7) 

สัดสวน (เทา) ของ

กําไรสุทธ ิ

จํานวนสมาชิก 

 

(8) 

2541 24.84 3.51 47.64 23.99 0.34 0.05 23.96 17,866.65 

2542 21.84 2.94 52.89 21.93 0.39 0.01 12.53 18,317.83 

2543 16.21 2.61 55.77 24.92 0.43 0.06 11.88 19,611.36 

2544 16.63 0.33 61.52 20.63 0.85 0.04 11.21 20,165.92 

2545 11.65 4.42 56.44 26.57 1.06 0.04 9.63 19,042.26 

2546 9.59 3.59 66.89 18.98 0.92 0.02 8.89 20,120.97 

2547 6.56 3.22 75.86 13.57 0.78 0.01 8.82 22,587.98 

2548 4.69 3.04 78.84 12.55 0.74 0.14 8.56 24,174.24 

2549 5.59 2.64 80.32 10.58 0.70 0.16 9.45 28,159.81 

2550 1.53 1.56 23.04 73.54 0.20 0.14 8.42 26,204.06 

เฉลี่ย 11.91 2.77 59.92 24.73 0.64 0.07 11.34 21,625.12 

หมายเหตุ  ตัวเลขในวงเล็บมีคาเปนลบ (-) 
 

80 



 

 
 

39 
ตาราง 24  รอยละของการเปลี่ยนแปลง (%) ของการดาํรงสินทรัพยตางๆ ตอสินทรพัยรวม ของสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ จํากัด    

      และการเปลี่ยนแปลงคารอยละ (%)  ของกําไรสุทธิตอมูลคาหุน และกําไรสุทธิตอจํานวนสมาชิก (เทา) 
 

ป 

รอยละของการ

เปลี่ยนแปลง 

เงินสดและเงินฝาก

ธนาคาร 

ตอสินทรัพยรวม 

(1) 

รอยละของการ

เปลี่ยนแปลง 

เงินฝากสหกรณอื่น 

ตอสินทรัพยรวม 

 

(2) 

รอยละของการ

เปลี่ยนแปลง 

ลูกหนี้เงินกูและ 

ดอกเบี้ยคางรับ 

ตอสินทรัพยรวม 

(3) 

รอยละของการ

เปลี่ยนแปลง 

เงินลงทุน 

ตอสินทรัพยรวม 

 

(4) 

รอยละของการ

เปลี่ยนแปลง

อสังหาริมทรัพยและ 

สินทรัพยดําเนนิงาน 

ตอสินทรัพยรวม 

(5) 

รอยละของการ

เปลี่ยนแปลง

สินทรัพยอืน่ 

ตอสินทรัพยรวม 

 

(6) 

รอยละของการ

เปลี่ยนแปลง 

กําไรสุทธ ิ

ตอมูลคาหุน 

 

(7) 

สัดสวน (เทา) ของ

การเปลี่ยนแปลง

กําไรสุทธ ิ

ตอจํานวนสมาชกิ 

 

(8) 

2541 - - - - - - - - 

2542 (2.99) (0.47) (4.74) (2.06) 0.05 (0.04) (11.43) 451.18 

2543 (5.62) (0.33) 2.89 2.99 0.04 0.05 (0.65) 1,293.53 

2544 0.43 (2.28) 5.76 (4.28) 0.42 (0.01) (0.67) 554.57 

2545 (4.98) 4.09 (5.07) 5.94 0.21 - (1.58) (1,123.66) 

2546 (2.05) (0.83) 10.48 (7.58) (0.14) (0.02) (0.74) 1,078.71 

2547 (3.03) (0.37) 8.97 (5.40) (0.14) (0.01) (0.07) 2,467.01 

2548 (1.87) (0.18) 2.97 (1.02) (0.18) 0.13 (0.26) 1,586.26 

2549 0.90 (0.40) 1.49 (1.97) (0.04) 0.02 0.63 3,985.57 

2550 (4.06) (1.08) (57.27) 62.96 (0.05) (0.02) (1.03) (1,955.75) 

เฉลี่ย (2.33) (0.19) (3.45) 4.96 0.02 0.01 (1.58) 833.74 

หมายเหตุ  ตัวเลขในวงเล็บมีคาเปนลบ (-)   

81 
 



 จากตาราง 23  แสดงรอยละของการดํารงสินทรัพยตางๆ ตอสินทรัพยรวม ของสหกรณออม

ทรัพยมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ จํากัด และการเปลี่ยนแปลงคารอยละ (%) ของกําไรสุทธิตอมูลคา

หุน และกําไรสุทธิตอจํานวนสมาชิก (เทา) ซึ่งสามารถแสดงถึงรอยละของการเปลี่ยนแปลง (%) ของการ

ดํารงสินทรัพยตางๆ ตอสินทรัพยรวม ของสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ จํากัด   

และการเปลี่ยนแปลงคารอยละ (%)  ของกําไรสุทธิตอมูลคาหุน และกําไรสุทธิตอจํานวนสมาชิก (เทา) 

ไดดังตาราง 24  และจากตาราง 24 พบวา เมื่อรอยละของการเปลี่ยนแปลงเงินลงทุน อสังหาริมทรัพย

และสินทรัพยดําเนินงาน สินทรัพยอ่ืน ตอสินทรัพยรวมเพิ่มข้ึน สงผลใหรอยละของการเปลี่ยนแปลง

กําไรสุทธิตอมูลคาหุนลดลง และสัดสวน (เทา) ของการเปลี่ยนแปลงกําไรสุทธิตอจํานวนสมาชิกเพิ่มข้ึน 

ในทางกลับกันเมื่อรอยละของการเปลี่ยนแปลงเงินสดและเงินฝากธนาคาร เงินฝากสหกรณอ่ืน ลูกหนี้

เงินกูและดอกเบี้ยคางรับ ตอสินทรัพยรวมลดลง สงผลใหรอยละของการเปลี่ยนแปลงกําไรสุทธิตอมูลคา

หุนลดลง และสัดสวน (เทา) ของการเปลี่ยนแปลงกําไรสุทธิตอจํานวนสมาชิกเพิ่มข้ึน 
 
 
 2.2  การบริหารหนี้สิน  
  จากการวิเคราะหขอมูลการบริหารหนี้สิน โดยพิจารณาจากขอมูลในงบดุล โดยการหา

อัตราสวนหนี้สินตอหนี้สินรวม ซึ่งคํานวณไดจาก (หนี้สิน ÷  หนี้สินรวม) X 100    ผลการวิเคราะหจะ

อยูในรูปคารอยละ (%) การวิเคราะหการบริหารหนี้สินของสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยศรีนครินท

รวิโรฒ จํากัด จะไดคารอยละ (%)  ดังรายละเอียดในตาราง 25 - 26  
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ตาราง 25  รอยละของการเปลี่ยนแปลงการดํารงหนี้สินตางๆ ตอสินทรัพยรวม ของสหกรณออมทรัพย 

     มหาวทิยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ จํากัด และการเปลี่ยนแปลงคารอยละ (%) ของกําไรสุทธิตอมูลคาหุน    

     และกําไรสุทธิตอจํานวนสมาชิก (เทา) 

 

ป 

รอยละของ 

เงินรับฝาก 

ตอหนี้สินรวม 

รอยละของ 

เงินกูยืม 

ตอหนี้สินรวม 

รอยละของ 

หนี้สินอ่ืน 

ตอหนี้สินรวม 

รอยละของ 

กําไรสุทธ ิ

ตอมูลคาหุน 

สัดสวน (เทา) ของ

กําไรสุทธิตอ

จํานวนสมาชกิ 

2541 99.87 0.08 0.05 23.96 17,866.65 

2542 99.43 0.07 0.49 12.53 18,317.83 

2543 99.68 0.00 0.32 11.88 19,611.36 

2544 99.57 0.01 0.32 11.21 20,165.92 

2545 99.41 0.27 0.33 9.63 19,042.26 

2546 97.25 2.44 0.31 8.89 20,120.97 

2547 94.74 4.92 0.34 8.82 22,587.98 

2548 95.77 3.70 0.54 8.56 24,174.24 

2549 99.38 0.02 0.60 9.45 28,159.81 

2550 99.39 0.00 0.61 8.42 26,204.06 

เฉลี่ย 98.44 1.51 0.39 11.34 21,625.11 

หมายเหตุ  ตัวเลขในวงเล็บมีคาเปนลบ (-) 
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ตาราง 26  รอยละของการเปลี่ยนแปลงการการเปลี่ยนแปลง (%) ของการดํารงหนีสิ้นตางๆ ตอ 

     สินทรพัยรวม ของสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ จํากัด และการเปลี่ยนแปลงคา 

     รอยละ (%)  ของกําไรสุทธิตอมูลคาหุน และกําไรสุทธิตอจํานวนสมาชิก (เทา) 

 

ป 

รอยละของการ

เปลี่ยนแปลง 

เงินรับฝาก 

ตอหนี้สินรวม 

รอยละของการ

เปลี่ยนแปลง 

เงินกูยืม 

ตอหนี้สินรวม 

รอยละของการ

เปลี่ยนแปลง

หนี้สินอื่น 

ตอหนี้สินรวม 

รอยละของการ

เปลี่ยนแปลง

กําไรสุทธ ิ

ตอมูลคาหุน 

สัดสวน (เทา) ของ

การเปลี่ยนแปลง

กําไรสุทธิตอ 

จํานวนสมาชกิ 

2541 - - - - - 

2542 (0.44) (0.01) 0.44 (11.43) 451.18 

2543 0.25 (0.07) (0.17) (0.65) 1,293.53 

2544 (0.01) 0.01 - (0.67) 554.57 

2545 0.26 0.26 0.01 (1.58) (1,123.66) 

2546 (2.16) 2.17 (0.02) (0.74) 1,078.71 

2547 (2.51) 2.48 0.03 (0.07) 2,467.01 

2548 1.03 (1.22) 0.20 (0.26) 1,586.26 

2549 3.61 (3.68) 0.06 0.63 3,985.57 

2550 0.01 (0.02) 0.01 (1.03) (1,955.75) 

เฉลี่ย 0.01 (0.01) 0.05 (1.58) 833.74 

หมายเหตุ  ตัวเลขในวงเล็บมีคาเปนลบ (-) 

 

 จากตาราง 25  แสดงรอยละของการดํารงหนี้สินตางๆ ตอหนี้สินรวม ของสหกรณออมทรัพย

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ จํากัด และการเปลี่ยนแปลงคารอยละ (%) ของกําไรสุทธิตอมูลคาหุน 

และกําไรสุทธิตอจํานวนสมาชิก (เทา) ซึ่งสามารถแสดงถึงรอยละของการเปลี่ยนแปลง (%) ของการ

ดํารงหนี้สินตางๆ ตอหนี้สินรวม ของสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ จํากัด   และการ

เปลี่ยนแปลงคารอยละ (%)  ของกําไรสุทธิตอมูลคาหุน และกําไรสุทธิตอจํานวนสมาชิก (เทา) ไดดัง

ตาราง 26  และจากตาราง 26 พบวา เมื่อรอยละของการเปลี่ยนแปลงเงินรับฝาก และหนี้สินอื่น ตอ

หนี้สินรวมเพิ่มข้ึน สงผลใหรอยละของการเปลี่ยนแปลงกําไรสุทธิตอมูลคาหุนลดลง และสัดสวน (เทา) 

ของการเปลี่ยนแปลงกําไรสุทธิตอจํานวนสมาชิกเพิ่มข้ึน ในทางกลับกันเมื่อรอยละของการเปลี่ยนแปลง
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เงินกูยืม ตอหนี้สินรวมลดลง สงผลใหรอยละของการเปลี่ยนแปลงกําไรสุทธิตอมูลคาหุนลดลง และ

สัดสวน (เทา) ของการเปลี่ยนแปลงกําไรสุทธิตอจํานวนสมาชิกเพิ่มข้ึน 
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บทที่ 5 
สรุปผล อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 

 
 การวิจัยครั้งนี้ มุงศึกษาสภาพการดําเนินงาน ผลการดําเนินงาน ของสหกรณออมทรัพย

มหาวิทยาลัยในประเทศไทย และศึกษาการบริหารสินทรัพยและการบริหารหนี้สินของสหกรณออม

ทรัพยมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ จํากัด โดยมีผลการวิจัยโดยสรุป การอภิปรายผล และ

ขอเสนอแนะ ดังนี้ 

 

สรุปผลการวิจัย 
 
 ความมุงหมายของการวิจัย 
  1.  เพื่อศึกษาสภาพการดําเนินงานและผลการดําเนินงานของสหกรณออมทรัพย

มหาวิทยาลัยทั้งหมดในภาพรวม ป 2548 – 2550  

  2.  เพื่อศึกษาการบริหารสินทรัพยและการบริหารหนี้ สินของสหกรณออมทรัพย

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ จํากัด ป 2541 – 2550 
  
 สรุปผล 
  1.  จากการศึกษาสภาพการดําเนินงานและผลการดําเนินงานของสหกรณออมทรัพย

มหาวิทยาลัยทั้งหมดในภาพรวม ป 2548 – 2550  สรุปไดดังนี้ 

   1.1  สภาพการดําเนินงานของสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัย ประกอบดวย  

จํานวนสมาชิก เงินรับฝากตอจํานวนสมาชิก เงินใหกูตอจํานวนสมาชิก สินทรัพย หนี้สิน ทุน คาใชจาย 

ทุนดําเนินงาน และทุนเรือนหุน โดยแยกวิเคราะห ดังนี้ 

       1.1.1  วิเคราะหตามหลักการเศรษฐศาสตรการเงิน 

         เมื่อพิจารณาในภาพรวมตลอด 3 ป (ป 2548 – 2550) พบวา  สหกรณ

ออมทรัพยที่มีจํานวนสมาชิกมากเปนอันดับ 1 2 และ 3 คือ สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยมหิดล 

จํ า กั ด  สหกรณ ออมท รัพย จุ ฬ าล งก รณ มหาวิ ท ย าลั ย  จํ า กั ด  และสหกรณ ออมท รัพย

มหาวิทยาลัยเชียงใหม จํากัด และสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยที่มีรอยละของการเปลี่ยนแปลง

จํานวนสมาชิกมากเปนอันดับ 1 2 และ 3 คือ สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยกรุงเทพ จํากัด สหกรณ

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ จํากัด และสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี จํากัด    

(ตาราง 4) 



 87 

 ดานเงินรับฝากตอจํานวนสมาชิก อันดับ 1 2 และ 3 คือ สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัย 

ธรรมศาสตร จํากัด สหกรณออมทรัพยจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย จํากัด และสหกรณออมทรัพยสถาบัน

บัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร จํากัด และสหกรณออมทรัพยที่มีรอยละของการเปลี่ยนแปลงเงินรับฝาก

ตอจํานวนสมาชิก อันดับ 1 2 และ 3 คือ สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยขอนแกน จํากัด สหกรณออม

ทรัพยมหาวิทยาลัยกรุงเทพ จํากัด และสหกรณออมทรัพยจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย จํากัด (ตาราง 5) 

 ดานเงินใหกูตอจํานวนสมาชิก อันดับ 1 2 และ 3 คือ สหกรณออมทรัพยจุฬาลงกรณ

มหาวิทยาลัย จํากัด สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร จํากัด และสหกรณออมทรัพย

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร จํากัด และสหกรณออมทรัพยที่มีรอยละของการเปลี่ยนแปลงเงินใหกูตอ

จํานวนสมาชิก อันดับ 1 2 และ 3 คือ สหกรณออมทรัพยพระจอมเกลาพระนครเหนือ จํากัดสหกรณ

ออมทรัพยสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร จํากัด และสหกรณออมทรัพยอุเทนถวาย จํากัด (ตาราง 6) 

 ดานสินทรัพย อันดับ 1 2 และ 3 คือ สหกรณออมทรัพยจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย จํากัด 

สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยมหิดล จํากัด และสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

จํากัด และสหกรณออมทรัพยที่มีรอยละของการเปลี่ยนแปลงสินทรัพย อันดับ 1 2 และ 3 คือ สหกรณ

ออมทรัพยสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร จํากัด สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยมหิดล จํากัด 

และสหกรณออมทรัพยพระจอมเกลาพระนครเหนือ จํากัด  (ตาราง 7) 

 ดานหนี้สิน อันดับ 1 2 และ 3 คือ สหกรณออมทรัพยจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย จํากัด 

สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยมหิดล จํากัด และสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

จํากัด และ สหกรณออมทรัพยที่มีรอยละของการเปลี่ยนแปลงหนี้สิน อันดับ 1 2 และ 3 คือ สหกรณ

ออมทรัพยสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร จํากัด สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยมหิดล จํากัด 

และสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช จํากัด  (ตาราง 8) 

 ดานทุน อันดับ 1 2 และ 3 คือ สหกรณออมทรัพยจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย จํากัด สหกรณ

ออมทรัพยมหาวิทยาลัยมหิดล จํากัด และสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร จํากัด และ

สหกรณออมทรัพยที่มีรอยละของการเปลี่ยนแปลงทุน อันดับ 1 2 และ 3 คือ สหกรณออมทรัพย

มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี จํากัด สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จํากัด และ

สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร จํากัด  (ตาราง 9) 

 ดานคาใชจาย อันดับ 1 2 และ 3 คือ สหกรณออมทรัพยจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย จํากัด 

สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยมหิดล จํากัด และสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

จํากัด และสหกรณออมทรัพยที่มีรอยละของการเปลี่ยนแปลงทุน อันดับ 1 2 และ 3 คือ สหกรณออม

ทรัพยมหาวิทยาลัยศิลปากร จํากัด สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช จํากัด และ

สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร จํากัด  (ตาราง 10) 
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 ดานทุนดําเนินงาน อันดับ 1 2 และ 3 คือ สหกรณออมทรัพยจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย จํากัด 

สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยมหิดล จํากัด และสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

จํากัด และสหกรณออมทรัพยที่มีรอยละของการเปลี่ยนแปลงทุนดําเนินงาน อันดับ 1 2 และ 3 คือ 

สหกรณออมทรัพยสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร จํากัด สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยมหิดล 

จํากัด และสหกรณออมทรัพยพระจอมเกลาพระนครเหนือ จํากัด  (ตาราง 11) 

 ดานทุนเรือนหุน อันดับ 1 2 และ 3 คือ สหกรณออมทรัพยจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย จํากัด 

สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยมหิดล จํากัด และสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

จํากัด และสหกรณออมทรัพยที่มีรอยละของการเปลี่ยนแปลงทุนเรือนหุน อันดับ 1 2 และ 3 คือ 

สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี จํากัด สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

จํากัด และสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จํากัด  (ตาราง 12) 

    1.1.2  วิเคราะหตามหลักการสหกรณ  

          สภาพการดําเนินงาน ประกอบดวย จํานวนสมาชิก เงินรับฝากตอจํานวน

สมาชิก เงินใหกูตอจํานวนสมาชิก สินทรัพย หนี้สิน ทุน คาใชจาย ทุนดําเนินงาน และทุนเรือนหุน เมื่อ

วิเคราะหตามหลักการสหกรณ 7 ประการ พบวา สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยไดปฏิบัติตาม

หลักการสหกรณ ดังนี้ 1) หลักวาดวยการรับสมาชิก คือ สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยกําหนดได

คุณลักษณะของผูที่จะสมัครสมาชิกสหกรณออมทรัพยอยางชัดเจน และจํานวนสมาชิกสหกรณออม

ทรัพยมหาวิทยาลัย ป  2548 – 2550 มีแนวโนมเพิ่มข้ึน  2) หลักวาดวยความเสมอภาค คือ สมาชิกทุก

คนมีสิทธิในการเขารวมประชุมสามัญประจําป การลงคะแนนเลือกตั้งใชระบบ 1 คน 1 เสียง ไดรับ

ความเสมอภาคในการใชบริการ/ใหบริการ คณะกรรมการดําเนินงานคณะกรรมการดําเนินงาน

ประกอบดวยบุคลากรสายวิชาการ และบุคลากรสายสนับสนุนวิชาการ  3) หลักวาดวยเสรีภาพ คือ 

รายงานประจําปของสหกรณออมทรัพยจะมีการแสดงสถิติการสมัครเขาเปนสมาชิกและการลาออก มี

ข้ันตอนการสมัครสมาชิกและการลาออกอยางชัดเจน โดยบุคลากรของมหาวิทยาลัยสามารถสมัครเปน

สมาชิกและขอลาออกจากการเปนสมาชิกไดตามความประสงค  4) หลักวาดวยการชวยเหลือตนเอง

และชวยเหลือซึ่งกันและกัน คือ จากวาระการประชุมทุกครั้งที่มีการประชุมสหกรณออมทรัพย

มหาวิทยาลัยจะมุงเนนใหสมาชิกไดเขารวมประชุม และมีสวนรวมในการเสนอความคิดเห็นตาง ๆ  5) 

หลักวาดวยการรวมทุน คือ สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยมีการรวมทุนจากทุนเรือนหุน เงินรับฝาก

จากสมาชิกเพิ่มข้ึนอยางตอเนื่อง ซึ่งสะทอนใหเห็นวาสมาชิกมีสวนรวมในการลงทุนมากขึ้น และ

สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยมีเงินใหกูแกสมาชิกเพิ่มข้ึนอยางตอเนื่อง ซึ่งสะทอนใหเห็นวาสมาชิกมี

สวนรวมในการลงทุนมาก และในดานสินทรัพยและหนี้สินจะมีการเปลี่ยนแปลงไมมากนักเมื่อ

เปรียบเทียบกับจํานวนสมาชิกที่เพิ่มข้ึน  6) หลักวาดวยการแบงผลประโยชน คือ ในรายงานประจําป
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ของสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยจะแสดงการจัดสรรกําไรเพื่อเปนทุนดําเนินงาน และการจัดสรรทุน

เรือนหุนเพื่อการลงทุนดานตาง ๆ  7) หลักวาดวยการสงเคราะหสวนรวม คือ มีการจายเงินสงเคราะห 

เพื่อเปนการชวยเหลือสมาชิก  เชน  เงินสงเคราะหกรณีสมาชิกถึงแกกรรม เงินชวยเหลือคา

รักษาพยาบาลสมาชิก เงินทุน การศึกษาบุตรสมาชิก  และเงินทุนสาธารณประโยชน เพื่อชวยเหลือ

สมาชิกและสังคมดานตาง ๆ เชน เงินชวยเหลือกรณีสมาชิกหรือคูสมรสหรือบุตรหรือบิดาหรือมารดาถงึ

แกกรรม เงินสนับสนุนตามคํารองของสมาชิกหรือกิจกรรม เงินบริจาคชวยเหลือทั่วไป  (ตาราง 13) 

   1.2  ผลการดําเนินงานของสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัย  ประกอบดวย รายได 

กําไรสุทธิ กําไรสุทธิตอมูลคาหุน โดยแยกวิเคราะห ดังนี้ 

     1.2.1  วิเคราะหตามหลักการเศรษฐศาสตรการเงิน 

          เมื่อพิจารณาในภาพรวมตลอด 3 ป (ป 2548 – 2550) พบวา  สหกรณ

ออมทรัพยที่มีรายไดมากเปนอันดับ 1 2 และ 3 คือ สหกรณออมทรัพยจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย จํากัด 

สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยมหิดล จํากัด และสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

จํากัด  และสหกรณออมทรัพยที่มีรอยละของการเปลี่ยนแปลงรายไดอันดับ 1 2 และ 3 คือ สหกรณ

ออมทรัพยมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร จํากัด สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร จํากัด และ

สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช จํากัด  (ตาราง 14) 

 ดานกําไรสุทธิ อันดับ 1 2 และ 3 คือ สหกรณออมทรัพยจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย จํากัด  

สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยมหิดล จํากัด และสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

จํากัด  และสหกรณออมทรัพยที่มีรอยละของการเปลี่ยนแปลงกําไรสุทธิอันดับ 1 2 และ 3 คือ สหกรณ

ออมทรัพยมหาวิทยาลัยขอนแกน จํากัด สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี จํากัด และ

สหกรณออมทรัพยสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร จํากัด  (ตาราง 15) 

 ดานกําไรสุทธิตอมูลคาหุน  อันดับ 1 2 และ  3 คือ สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัย 

ธรรมศาสตร จํากัด สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี จํากัด และสหกรณออมทรัพย

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร จํากัด  และสหกรณออมทรัพยที่มีการเปลี่ยนแปลงกําไรสุทธิตอมูลคาหุน 

อันดบั 1 2 และ 3 คือ สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยหอการคาไทย จํากัด สหกรณออมทรัพยสถาบัน

บัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร จํากัด และสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยเกริก จํากัด  (ตาราง 16) 

 ดานกําไรสุทธิตอจํานวนสมาชิกมากเปนอันดับ 1 2 และ  3 คือ สหกรณออมทรัพย

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย จํากัด สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร จํากัด และสหกรณ

ออมทรัพยมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร จํากัด  และ สหกรณออมทรัพยที่มีรอยละของการเปลี่ยนแปลง

กําไรสุทธิตอจํานวนสมาชิก 1 2 และ 3 คือ สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยขอนแกน จํากัด สหกรณ
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ออมทรัพยมหาวิทยาลัยหอการคาไทย จํากัด และสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยเกริก จํากัด    

(ตาราง 17) 

    1.2.2  วิเคราะหตามหลักการสหกรณ 

          ผลการดําเนินงาน ประกอบดวย รายได กําไรสุทธิ กําไรสุทธิตอมูลคาหุน 

และกําไรสุทธิตอจํานวนสมาชิก สามารถวิเคราะหตามหลักการสหกรณได 2 ประการ คือ  1) หลักวา

ดวยการรวมทุน คือ รายไดของสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยมาจาก 2 สวนหลัก ไดแก รายได

ดอกเบี้ย และผลตอบแทนจากการลงทุน โดยรายไดจากดอกเบี้ยจะมากกวารายไดจากผลตอบแทน

จากการลงทุน และสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยมีแนวโนมรายไดเพิ่มสูงขึ้นเนื่องมาจากสหกรณ

ออมทรัพยมหาวิทยาลัยมีจํานวนสมาชิกเพิ่มข้ึน จึงสามารถใหบริการดานการกูยืมแกสมาชิกเพิ่มข้ึน 

ทําใหรายไดของสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยเพิ่มข้ึน สงผลใหกําไรสุทธิเพิ่มข้ึน และสงผลใหทุนของ

สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยเพิ่มข้ึนดวย  ดานกําไรสุทธิของสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยมี

แนวโนมเพิ่มข้ึนทั้งนี้เนื่องมาจากสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยมีจํานวนสมาชิกเพิ่มข้ึน จึงสามารถ

ใหบริการดานการกูยืมแกสมาชิกเพิ่มข้ึน ทําใหรายไดดอกเบี้ยของสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัย

เพิ่มข้ึน ซึ่งจะสงผลใหการนํากําไรสุทธิไปจัดสรรเปนทุนของสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยเพิ่มข้ึน  2) 

หลักวาดวยการแบงผลประโยชน  คือ  กําไรสุทธิตอมูลคาหุนของสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยมี

แนวโนมลดลง ทั้งนี้เนื่องมาจากสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยมีจํานวนสมาชิกเพิ่มข้ึน สงผลใหทุน

เรือนหุนเพิ่มข้ึน และสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยมิไดดําเนินงานเพื่อกําไรสูงสุด ดานกําไรสุทธิตอ

จํานวนสมาชิกของสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยมีแนวโนมเพิ่มข้ึน ทั้งนี้เนื่องมาจากเมือ่สหกรณออม

ทรัพยมหาวิทยาลัยมีจํานวนสมาชิกเพิ่มข้ึน จึงสามารถใหบริการดานการกูยืมแกสมาชิกเพิ่มข้ึน ทําให

รายไดดอกเบี้ยของสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยเพิ่มข้ึน ซึ่งจะสงผลใหการนํากําไรสุทธิของสหกรณ

ออมทรัพยมหาวิทยาลัยเพิ่มข้ึน ดานกําไรสุทธิสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยไดนําไปจัดสรรเปน ทุน

สํารอง เงินบํารุงสันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทย เงินปนผลเงินเฉลี่ยคืน เงินโบนัสกรรมการและ

เจาหนาที่ ทุนสาธารณประโยชน ทุนรักษาระดับอัตราเงินปนผล ทุนสะสมเพื่อใหมีสํานักงานสาขา ทุน

สะสมเพื่อเปนทุนบําเหน็จหุน  (ตาราง 18) 

   1.3 สรุปสภาพการดําเนินงาน และผลการดําเนินงานของสหกรณออมทรัพย

มหาวิทยาลัย ป 2548 – 2550  ดังนี้   

       1.3.1  สภาพการดําเนินงาน 

            สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยที่มีคาเฉลี่ยรวมของสภาพการ

ดําเนินงานในดานตาง ๆ  เปนลําดับที่ 1 มากที่สุด รวม 7 ดาน (เงินใหกูตอจํานวนสมาชิก สินทรัพย 

หนี้สิน ทุน คาใชจาย ทุนดําเนินงาน และทุนเรือนหุน) คือ สหกรณออมทรัพยจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
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จํากัด  (ตาราง 19)  และสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยที่มีรอยละของการเปลี่ยนแปลงของสภาพการ

ดําเนินงานในดานตาง ๆ  เปนลําดับที่ 1 มากที่สุด รวม 3 ดาน (สินทรัพย หนี้สิน และทุนดําเนินงาน) 

คือ สหกรณออมทรัพยสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร จํากัด  (ตาราง 20)    

    สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยที่มีคาเฉลี่ยรวมของผลการดําเนินงานในดาน

ตาง ๆ  เปนลําดับที่ 1 มากที่สุด รวม 3 ดาน (รายได กําไรสุทธิ กําไรสุทธิตอมูลคาหุน กําไรสุทธิตอ

จํานวนสมาชิก) คือ สหกรณออมทรัพยจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย จํากัด  (ตาราง 21)  และสหกรณออม

ทรัพยมหาวิทยาลัยที่มีรอยละของการเปลี่ยนแปลงของผลการดําเนินงานในดานตาง ๆ  เปนลําดับที่ 1 

มากที่สุด รวม 2 ดาน (กําไรสุทธิตอมูลคาหุน กําไรสุทธิตอจํานวนสมาชิก) คือ สหกรณออมทรัพย

มหาวิทยาลัยขอนแกน จํากัด  (ตาราง 22) 

 2.  จากการศึกษาการบริหารสินทรัพยและการบริหารหนี้ สินของสหกรณออมทรัพย

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ จํากัด ป 2541 – 2550  สรุปไดดังนี้ 

  2.1  การบริหารสินทรัพย  การดํารงสินทรัพยตางๆ ตอสินทรัพยรวม ของสหกรณออม

ทรัพยมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ จํากัด และการเปลี่ยนแปลงคารอยละ (%) ของกําไรสุทธิตอมูลคา

หุน และกําไรสุทธิตอจํานวนสมาชิก (เทา) (ตาราง 21)  ซึ่งสามารถแสดงถึงรอยละของการเปลี่ยนแปลง 

(%) ของการดํารงสินทรัพยตางๆ ตอสินทรัพยรวม ของสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิ

โรฒ จํากัด   และการเปลี่ยนแปลงคารอยละ (%)  ของกําไรสุทธิตอมูลคาหุน และกําไรสุทธิตอจํานวน

สมาชิก (เทา) (ตาราง 22)  พบวา เมื่อรอยละของการเปลี่ยนแปลงเงินลงทุน อสังหาริมทรัพยและ

สินทรัพยดําเนินงาน สินทรัพยอ่ืน ตอสินทรัพยรวมเพิ่มข้ึน สงผลใหรอยละของการเปลี่ยนแปลงกําไร

สุทธิตอมูลคาหุนลดลง และสัดสวน (เทา) ของการเปลี่ยนแปลงกําไรสุทธิตอจํานวนสมาชิกเพิ่มข้ึน 

ในทางกลับกันเมื่อรอยละของการเปลี่ยนแปลงเงินสดและเงินฝากธนาคาร เงินฝากสหกรณอ่ืน ลูกหนี้

เงินกูและดอกเบี้ยคางรับ ตอสินทรัพยรวมลดลง สงผลใหรอยละของการเปลี่ยนแปลงกําไรสุทธิตอมูลคา

หุนลดลง และสัดสวน (เทา) ของการเปลี่ยนแปลงกําไรสุทธิตอจํานวนสมาชิกเพิ่มข้ึน 

  2.2  การบริหารหนี้สิน  การดํารงหนี้สินตางๆ ตอหนี้สินรวม ของสหกรณออมทรัพย

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ จํากัด และการเปลี่ยนแปลงคารอยละ (%) ของกําไรสุทธิตอมูลคาหุน 

และกําไรสทุธิตอจํานวนสมาชิก (เทา) (ตาราง 23)  ซึ่งสามารถแสดงถึงรอยละของการเปลี่ยนแปลง (%) 

ของการดํารงหนี้สินตางๆ ตอหนี้สินรวม ของสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ จํากัด   

และการเปลี่ยนแปลงคารอยละ (%)  ของกําไรสุทธิตอมูลคาหุน และกําไรสุทธิตอจํานวนสมาชิก (เทา) 

(ตาราง 24) พบวา เมื่อรอยละของการเปลี่ยนแปลงเงินรับฝาก และหนี้สินอื่น ตอหนี้สินรวมเพิ่มข้ึน 

สงผลใหรอยละของการเปลี่ยนแปลงกําไรสุทธิตอมูลคาหุนลดลง และสัดสวน (เทา) ของการ

เปลี่ยนแปลงกําไรสุทธิตอจํานวนสมาชิกเพิ่มข้ึน ในทางกลับกันเมื่อรอยละของการเปลี่ยนแปลงเงินกูยืม 
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ตอหนี้สินรวมลดลง สงผลใหรอยละของการเปลี่ยนแปลงกําไรสุทธิตอมูลคาหุนลดลง และสัดสวน (เทา) 

ของการเปลี่ยนแปลงกําไรสุทธิตอจํานวนสมาชิกเพิ่มข้ึน 

 
อภิปรายผลการวิจัย 
 จากการวิเคราะหขอมูล สามารถนํามาอภิปรายผลได ดังนี้ 

 1.  จากผลการศึกษาสภาพการดําเนินงานและผลการดําเนินงานของสหกรณออมทรัพย

มหาวิทยาลัยทั้งหมดในภาพรวม ป 2548 – 2550  สามารถนํามาอภิปรายผลการวิจัยได ดังนี้ 

  สภาพการดําเนินงานดําเนินงานของสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัย ประกอบดวย 

จํานวนสมาชิก เงินรับฝาก เงินใหกู สินทรัพย หนี้สิน ทุน คาใชจาย ทุนดําเนินงาน และทุนเรือนหุน มี

แนวโนมเพิ่มสูงขึ้น ทั้งนี้นาจะเปนเพราะมีการดําเนินงานอยางตอเนื่อง เปนองคกรสถาบันการเงินที่มี

ชื่อเสียงและนาเชื่อถือ ทั้งนี้นาจะเปนเพราะผูบริหารสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยเขาใจและใช

หลักการสหกรณ  ยึดหลักการใชเงินทุน (พิศมัย จารุจิตติพันธ : 2531)  คือ “กําไรหรือรายได (Profits 

or Yeilds)”  “ความมั่นคงปลอดภัยหรือความอยูรอด (Solvency)”   “สภาพคลอง (Liquidity)”  ซึ่ง

เปนไปตามหลักการสหกรณที่วา “หลักวาดวยการแบงผลประโยชน”  โดยคํานึงถึงขอบังคับทางราชการ 

และผลประโยชนสวนรวมเปนหลัก และสมาชิกมีสวนรวม  ซึ่งถาปฏิบัติตามหลักการสหกรณและ

หลักการใชเงินทุนแลวสงผลตอสภาพการดําเนินงานดานอื่น ๆ ก็ดีข้ึนดวยตามลําดับ  

      1.2  ผลการดําเนินงานของสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัย ในชวงป 2548 – 2550 

ประกอบดวย รายได กําไรสุทธิ กําไรสุทธิตอมูลคาหุน และกําไรสุทธิตอจํานวนสมาชิก มีแนวโนม

เพิ่มข้ึน ทั้งนี้นาจะเปนเพราะมีการดําเนินงานอยางตอเนื่อง เปนองคกรสถาบันการเงินที่มีชื่อเสียงและ

นาเชื่อถือ ทั้งนี้นาจะเปนเพราะผูบริหารสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยบริหารงานมานาน จึงมีความ

ชํานาญ ทักษะ จึงรูวาจะบริหารจัดการการลงทุนไดอยางเหมาะสม และผูบริหารยังยึดหลักการใช

เงินทุน (พิศมัย จารุจิตติพันธ : 2531)  คือ “กําไรหรือรายได (Profits or Yeilds)”  “ความมั่นคง

ปลอดภัยหรือความอยูรอด (Solvency)”   “สภาพคลอง (Liquidity)”  ซึ่งเปนไปตามหลักการสหกรณ

ที่วา “หลักวาดวยการแบงผลประโยชน”  โดยคํานึงถึงขอบังคับทางราชการ และผลประโยชนสวนรวม

เปนหลัก ซึ่งถาปฏิบัติตามหลักการสหกรณและหลักการใชเงินทุนแลวสงผลตอผลดําเนินงานดานอื่น ๆ 

ก็ดีข้ึนดวยตามลําดับ 

  1.3  สรุปสภาพการดําเนินงาน  และผลการดําเนินงานของสหกรณออมทรัพย

มหาวิทยาลัย ป 2548 – 2550  ดังนี้       

      1.3.1  สภาพการดําเนินงาน 
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  สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยที่มีคาเฉลี่ยรวมของสภาพการดําเนินงานในดานตาง ๆ  

เปนลําดับที่ 1 มากที่สุด รวม 7 ดาน (เงินใหกูตอจํานวนสมาชิก สินทรัพย หนี้สิน ทุน คาใชจาย ทุน

ดําเนินงาน และทุนเรือนหุน) คือ สหกรณออมทรัพยจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย จํากัด  และสหกรณออม

ทรัพยมหาวิทยาลัยที่มีรอยละของการเปลี่ยนแปลงของสภาพการดําเนินงานในดานตาง ๆ  เปนลําดับ

ที่ 1 มากที่สุด รวม 3 ดาน (สินทรัพย หนี้สิน และทุนดําเนินงาน) คือ สหกรณออมทรัพยสถาบัน

บัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร จํากัด ทั้งนี้นาจะเปนเพราะสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยทั้ง 2 แหงนี้มี

การดําเนินงานอยางตอเนื่อง เปนองคกรสถาบันการเงินที่มีชื่อเสียงและนาเชื่อถือแกบุคลากรใน

หนวยงานเอง บุคลากรในหนวยงานจึงใหการยอมรับและใชบริการอยางตอเนื่อง ประกอบกับบุคลากร

ของทั้ง 2 สหกรณออมทรัพยนี้อยูในสถาบันการศึกษาที่มีรายไดของตนเองคอนขางสูง ทําใหบุคลากรมี

รายไดเพิ่มสูงขึ้น จึงสามารถฝากเงินและซื้อหุนกับสหกรณไดเพิ่มข้ึน 

  สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยที่มีคาเฉลี่ยรวมของผลการดําเนินงานในดานตาง ๆ  เปน

ลําดับที่ 1 มากที่สุด รวม 3 ดาน (รายได กําไรสุทธิ กําไรสุทธิตอมูลคาหุน กําไรสุทธิตอจํานวนสมาชิก) 

คือ สหกรณออมทรัพยจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย จํากัด และสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยที่มีรอยละ

ของการเปลี่ยนแปลงของผลการดําเนินงานในดานตาง ๆ  เปนลําดับที่ 1 มากที่สุด รวม 2 ดาน (กําไร

สุทธิตอมูลคาหุน กําไรสุทธิตอจํานวนสมาชิก) คือ สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยขอนแกน จํากัด  

ทั้งนี้นาจะเปนเพราะสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยทั้ง 2 แหงนี้มีการดําเนินงานอยางตอเนื่อง เปน

องคกรสถาบันการเงินที่มีชื่อเสียงและนาเชื่อถือแกบุคลากรในหนวยงานเอง บุคลากรในหนวยงานจึง

ใหการยอมรับและใชบริการอยางตอเนื่อง ประกอบกับสถาบันการศึกษาของสหกรณออมทรัพย

มหาวิทยาลัยทั้ง 2 นี้ เปนสถาบันการศึกษาที่คอนขางใหญ มีบุคลากรจํานวนมาก และบุคลากรของทั้ง 

2 สหกรณออมทรัพยนี้อยูในสถาบันการศึกษาที่มีรายไดของตนเองคอนขางสูง ทําใหบุคลากรมีรายได

เพิ่มสูงขึ้น จึงสามารถซื้อหุนไดมากขึ้น และสหกรณออมทรัพยสามารถนําเงินนี้ไปลงทุนดานตาง ๆ ได 

สงผลใหเกิดรายไดเพิ่มสูงขึ้น และนํามาจายเงินปนผลใหแกสมาชิกไดสูงขึ้นดวย 

 2.  จากการศึกษาการบริหารสินทรัพยและการบริหารหนี้ สินของสหกรณออมทรัพย

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ จํากัด ป 2541 – 2550  สามารถนําผลมาอภิปรายผลการวิจัยได ดังนี้ 

  2.1  การบริหารสินทรัพย  ดานเงินสดและเงินฝากธนาคารตอสินทรัพยรวม เงินสดฝาก

สหกรณอ่ืนตอสินทรัพยรวม และลูกหนี้เงินกูและดอกเบี้ยคางรับตอสินทรัพยรวมตอสินทรัพยรวม ซึ่ง

จะสงผลตอกําไรสุทธิตอมูลคาหุน ในทิศทางเดียวกันนั้นและมีแนวโนมลดลง ทั้งนี้นาจะเปนเพราะ

สหกรณออมสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ จํากัด มีสภาพคลองทางการเงินสูง จึง

ทําใหความสามารถในการทํากําไรต่ํา สวนเงินลงทุนตอสินทรัพยรวม อสังหาริมทรัพยและสินทรัพย

ดําเนินงานตอสินทรัพยรวม และสินทรัพยอ่ืนตอสินทรัพยรวม จะสงผลตอกําไรสุทธิตอมูลคาหุนในทิศ
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ทางตรงขามกันนั้น จะมีแนวโนมเพิ่มข้ึนบางชวงปและลดลงบางชวงป ทั้งนี้นาจะเปนเพราะสหกรณ

ออมทรัพยมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ จํากัด เนนสภาพคลองทางการเงินสูง ทําใหการดํารง

สินทรัพยดานเงินลงทุน อสังหาริมทรัพยและสินทรัพยดําเนินงาน และสินทรัพยอ่ืน ลดลง แตทั้งนี้หาก

สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ จํากัด ยังคงดํารงสภาพคลองสูงอีกตอไปก็นาจะเปน

ผลดีตอสมาชิก และมีโอกาสชวยเหลือสหกรณอ่ืน ๆ มากขึ้น ซึ่งเปนไปตามหลักการสหกรณ 

  2.2  การบริหารหนี้สิน ดานการเปลี่ยนแปลงดานเงินรับฝากตอหนี้สินรวม และหนี้สินอื่น

ตอหนี้สินรวม จะสงผลตอกําไรสุทธิตอมูลคาหุนในทิศทางตรงขามกัน และสงผลตอกําไรสุทธิตอ

จํานวนสมาชิกในทิศทางเดียวกัน ทั้งนี้นาจะเปนเพราะเมื่อสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยศรีนครินท

รวิโรฒ จํากัดมีปริมาณเงินรับฝาก และหนี้สินเพิ่มข้ึน ก็จะสงผลตอกําไรสุทธิตอจํานวนสมาชิกเพิ่มข้ึน 

ทําใหเห็นความสามารถในการทํากําไรตอจํานวนสมาชิก สวนเงินกูยืมตอหนี้สินรวม จะสงผลตอกําไร

สุทธิตอมูลคาหุน ในทิศทางเดียวกัน  สวนหนี้สินอื่นตอหนี้สินรวมจะสงผลตอกําไรสุทธิตอมูลคาหุนใน

ทิศทางตรงขามกันนั้นจะมีแนวโนมเพิ่มข้ึนบางชวงปและลดลงบางชวงป ทั้งนี้นาจะเปนเพราะสหกรณ

ออมทรัพยมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ จํากัด มีแนวโนมลดปริมาณเงินใหกูลงในปริมาณที่ไมมาก

นัก และยังคงใหบริการดานเงินใหกูยืมแกสมาชิกอยู ซึ่งเปนไปตามหลักการสหกรณ 

 

ขอเสนอแนะ 
 1.  ถาสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยตองการใหสภาพการดําเนินงานและผลกการ

ดําเนินงานเพิ่มสูงขึ้นและไดรับการยอมรับ สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยควรที่จะดํารงรักษาการ

ยอมรับโดยเนนการบริหารคน เชน การขยายจํานวนสมาชิกโดยการผอนปรนกฎระเบียบการรับสมัคร 

ยกตัวอยางเชน นาจะใหบุคลากรประเภทสัญญาจางชั่วคราวในมหาวิทยาลัยซึ่งมีอยูเปนจํานวน

คอนขางมาก สามารถสมัครสมาชิกสหกรณออมทรัพยได ทั้งนี้โดยตองคํานึงถึงหลักการสหกรณที่เนน 

“คน” เปนสําคัญ  เพราะเมื่อจํานวนสมาชิกเพิ่มสูงขึ้น จะสงผลตอปริมาณเงินรับฝากที่เพิ่มข้ึน และ

รายไดดอกเบี้ยจากเงินใหกูเพิ่มสูงขึ้น ทําใหมีกําไรสุทธิเพิ่มข้ึน สามารถนํากําไรสุทธิมาจัดสรรทุน

ดําเนินงานไดมากขึ้น ทั้งนี้โดยผูบริหารทางการเงินที่ดีควรจัดสรรเงินทุนที่ระดมมาไดโดยยึดหลักการใช

เงินทุน คือ “กําไรหรือรายได (Profits or Yeilds)”  “ความมั่นคงปลอดภัยหรือความอยูรอด 

(Solvency)”   “สภาพคลอง (Liquidity)”  ซึ่งเปนไปตามหลักการสหกรณที่วา “หลักวาดวยการแบง

ผลประโยชน”  โดยคํานึงถึงขอบังคับทางราชการ และผลประโยชนสวนรวมเปนหลัก ซึ่งถาปฏิบัติตาม

หลักการสหกรณและหลักการใชเงินทุนแลวสงผลตอสภาพการดําเนินงานดานอื่น ๆ ที่ดีข้ึนดวย

ตามลําดับ 
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 2.  จากการศึกษาการบริหารสินทรัพยและการบริหารหนี้สินของสหกรณออมทรัพย

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ จํากัด ในป 2541 – 2550 สะทอนใหเห็นภาพการบริหารและสถานะ

ของสหกรณออมทรัพยมากขึ้นจากอดีตถึงปจจุบัน ดานการบริหารสินทรัพย หากสหกรณออมทรัพย

ตองการอัตรากําไรสุทธิตอมูลคาหุน เพิ่มข้ึน ควรเนนที่เงินสดและเงินฝากธนาคาร เงินฝากสหกรณอ่ืน 

ลูกหนี้เงินกูและดอกเบี้ยคางรับ สินทรัพยไมมีตัวตน และควรลดดานเงินลงทุน อสังหาริมทรัพยและ

สินทรัพยดําเนินงาน และสินทรัพยอ่ืน ดานการบริหารหนี้สินทรัพยของสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัย

ศรีนครินทรวิโรฒ จํากัด หากสหกรณออมทรัพยตองการอัตรากําไรสุทธิตอมูลคาหุน เพิ่มข้ึน ควรเนนที่

เงินรับฝาก และควรลดดานเงินกูยืมตอหนี้สิน และหนี้สินอื่น  

 

 ขอเสนอแนะในการวิจัยครั้งตอไป  

  ควรศึกษาสัดสวนที่เหมาะสมของสภาพคลอง รายได วาควรจะเปนเทาใดจึงจะไมกระทบ

ตอความมั่นคงของสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัย 
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ทรัพย มศว ประสานมิตร.  อัดสําเนา. 

_______.  (2542)  รายงานประจําป.  กรุงเทพฯ: สหกรณออมทรัพย มศว ประสานมิตร.  อัดสําเนา. 

_______.  (2543)  รายงานประจําป.  กรุงเทพฯ: สหกรณออมทรัพย มศว ประสานมิตร.  อัดสําเนา. 

_______.  (2544)  รายงานประจําป.  กรุงเทพฯ: สหกรณออมทรัพย มศว ประสานมิตร.  อัดสําเนา. 

_______.  (2545)  รายงานประจําป.  กรุงเทพฯ: สหกรณออมทรัพย มศว ประสานมิตร.  อัดสําเนา. 

_______.  (2546)  รายงานประจําป.  กรุงเทพฯ: สหกรณออมทรัพย มศว ประสานมิตร.  อัดสําเนา. 

_______.  (2547)  รายงานประจําป.  กรุงเทพฯ: สหกรณออมทรัพย มศว ประสานมิตร.  อัดสําเนา. 

_______.  (2548)  รายงานประจําป.  กรุงเทพฯ: สหกรณออมทรัพย มศว ประสานมิตร.  อัดสําเนา. 

_______.  (2549)  รายงานประจําป.  กรุงเทพฯ: สหกรณออมทรัพย มศว ประสานมิตร.  อัดสําเนา. 

_______.  (2550)  รายงานประจําป.  กรุงเทพฯ: สหกรณออมทรัพย มศว ประสานมิตร.  อัดสําเนา. 

 

แหลงขอมูลทางเวปไซด 

http://www.cad.go.th/ 

กรมตรวจบัญชีสหกรณออมทรัพย 
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ภาคผนวก 1  
ตัวอยาง  หนังสือเชิญประชุมสามัญประจําป 2551 
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ภาคผนวก 2  
ตัวอยาง  จํานวนสมาชิกเขา – ออก  
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ภาคผนวก 3  
ตัวอยาง  การเขารวมประชุมของสมาชิกสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัย 
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ภาคผนวก 4  
ตัวอยาง  การจัดสรรงบประมาณเพื่อใชในการดําเนินงาน 
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ภาคผนวก 5  
ตัวอยาง  การจัดสรรกําไร   
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ภาคผนวก 6  
ตัวอยาง  การใชจายเงินทุนสาธารณประโยชน   
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ภาคผนวก 7  
ตัวอยาง  งบกําไรขาดทุน   
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ภาคผนวก 8  
ตัวอยาง  ฐานะการเงินเปรียบเทียบกับปที่แลว   
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ประวัติยอผูวิจัย 
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ประวัติยอผูวิจัย 
 

ชื่อ  ชื่อสกุล  นางสาวนนทพร  แสนใจ 

วันเดือนปเกิด  14  พฤศจกิายน  2520 

สถานที่เกิด จังหวัดกรุงเทพมหานคร 

สถานที่อยูปจจุบัน 45/7  ซอยรามคําแหง 58/3  ถนนรามคําแหง  แขวงหัวหมาก    

 เขตบางกะป  จังหวัดกรุงเทพมหานคร  10240 

ตําแหนงหนาที่การงานปจจบัุน นักวชิาการศึกษา 

สถานทีท่ํางานปจจุบัน คณะสังคมศาสตร  มหาวทิยาลัยศรีนครนิทรวโิรฒ 

 

ประวัติการศกึษา 

 พ.ศ. 2539 ประกาศนยีบตัรวิชาชีพ  (การเลขานกุาร) 

 จากวทิยาลัยพณิชยการบางนา 

 พ.ศ. 2541 ประกาศนยีบตัรวิชาชีพชัน้สูง (การเลขานุการ)  

 จากวทิยาลัยพณิชยการบางนา 

 พ.ศ. 2543 บริหารธุรกิจบัณฑิต  (การจดัการทั่วไป) 

  จากมหาวิทยาลัยสุโขทยัธรรมาธิราช  

 พ.ศ.2550 เศรษฐศาสตรมหาบัณฑิต  (เศรษฐศาสตรการจัดการ) 

 จากมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
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