
แรงจูงใจในการเลือกเลนกฬีายกน้ําหนักของนักกีฬาโรงเรียนกีฬา    
ปการศึกษา 2547 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ปริญญานิพนธ 

ของ 
เพ็ญพรรณ  มูลมงคล 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

เสนอตอบัณฑิตวิทยาลัย  มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ   เพื่อเปนสวนหนึ่งของการศึกษา 
ตามหลักสตูรปริญญาการศกึษามหาบัณฑิต   สาขาวชิาพลศึกษา 

พฤษภาคม  2548 
ลิขสิทธิ์เปนของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

 
 



แรงจูงใจในการเลือกเลนกฬีายกน้ําหนักของนักกีฬาโรงเรียนกีฬา 
ปการศึกษา  2547 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บทคัดยอ 
ของ 

เพ็ญพรรณ  มูลมงคล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เสนอตอมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  เพื่อเปนสวนหนึ่งของการศึกษา 
ตามหลักสตูรปริญญาการศกึษามหาบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษา 

พฤษภาคม  2548 
 
 



เพ็ญพรรณ มูลมงคล. (2548). แรงจูงใจในการเลือกเลนกีฬายกน้ําหนักของนักกีฬาโรงเรียนกีฬา 
           ปการศึกษา 2547. ปริญญานิพนธ กศ.ม. (พลศึกษา). กรุงเทพฯ : บัณฑิตวิทยาลยั     
           มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ. คณะกรรมการควบคุม : ผูชวยศาสตราจารย   
           ดร.นําชัย  เลวัลย,  ผูชวยศาสตราจารยวฒันา  สุทธิพันธุ. 

 
 การวิจัยครั้งนีมี้จุดมุงหมาย เพ่ือทราบ และเปรียบเทียบแรงจูงใจในการเลือกเลนกฬีา 
ยกน้ําหนักของนักกีฬาโรงเรียนกีฬา ปการศึกษา 2547 กลุมตวัอยางสําหรับการวจัิยในครั้งนี้เปน 
นักกีฬาเพศชายและเพศหญิง  ของโรงเรียนกีฬาที่เปดสอนกีฬายกน้ําหนัก จํานวน 200 คน  
เปนชาย 95 คน และหญิง 105 คน ไดมาโดยวิธีการสุมอยางงาย (Simple Random Sampling)  
เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูลเปนแบบสอบถามที่ผูวิจัยสรางขึ้น มีคาความเชื่อม่ัน .92 
ประกอบดวยแรงจูงใจในการเลือกเลนกฬีายกน้ําหนัก 7 ดาน คือ  ดานความรัก  ความถนัด 
และความสนใจ  ดานความคิดเห็นสวนตวั  ดานบุคคลที่เกี่ยวของ  ดานสุขภาพอนามัย  ดานรายได
และผลประโยชน  ดานเกียรติยศและชื่อเสียง และ ดานโอกาสที่ไดรับความกาวหนาในอนาคต  
วิเคราะหขอมูลโดยการหาคาความถี่  คารอยละ  คาเฉลีย่  คาความเบีย่งเบนมาตรฐาน และทดสอบ
คาที (t-test) 
 
กกกก ผลการวิจัยพบวา   
 1.  นักกีฬาชายและหญิง มีแรงจูงใจในการเลือกเลนกีฬายกน้ําหนกั อยูในระดับมากที่สุด  
2 ดานตามลําดับ คือ  ดานความรักความถนัดและความสนใจ  และดานโอกาสที่ไดรับความกาวหนา
ในอนาคต  นอกจากนั้นมีแรงจูงใจอยูในระดับมาก 5 ดานตามลําดับคือ  ดานเกียรติยศและชื่อเสยีง 
ดานความคิดเห็นเกี่ยวกบัตนเอง  ดานบุคคลทีเ่กี่ยวของ  ดานรายไดและผลประโยชน   
และดานสุขภาพและอนามัย   
 2.  นักกีฬาชาย มีแรงจูงใจเฉลี่ยในการเลือกเลนกฬีายกน้ํา อยูในระดับมากที่สุด 3 ดาน
ตามลําดับ คือ ดานความรักความถนัดและความสนใจ ดานโอกาสที่ไดรับความกาวหนาในอนาคต  
ดานความคิดเห็นเกี่ยวกบัตนเอง นอกจากนั้นมีแรงจูงใจอยูในระดับมาก 4 ดานตามลําดับคือ   
ดานเกียรติยศชื่อเสียง ดานสุขภาพและอนามัย ดานบุคคลทีเ่กี่ยวของ ดานรายไดและผลประโยชน   

3.  นักกีฬาหญิง มีแรงจูงใจอยูในระดับมากเทากันทั้ง 7 ดาน ตามลาํดับคือ ดานโอกาส 
ไดรับความกาวหนาในอนาคต  ดานความรักความถนดัและความสนใจ  ดานเกียรติยศและชื่อเสียง 
ดานบุคคลที่เกี่ยวของ  ดานสุขภาพและอนามัย  ดานความคิดเห็นเกี่ยวกับตนเอง  ดานรายได 
และผลประโยชน 
 4.  เม่ือเปรียบเทียบนักกีฬาเพศชายและเพศหญิง  พบวามีแรงจูงใจในการเลือกเลนกีฬา
ยกน้ําหนัก  เม่ือพิจารณาโดยภาพรวมพบวาไมแตกตางกัน  แตเม่ือพิจารณาในแตละดาน พบวา  
ดานความรัก  ความถนัดและความสนใจ  ดานความคิดเห็นเกี่ยวกบัตนเอง  แตกตางกัน 
อยางมีนัยสําคัญทางสถติิทีร่ะดับ .05 
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 The purpose of this research was to know and compare the motivation for 
selecting to practice weight lifting of sports school athletes in academic year 2004. The 
subjects were 200 athletes, 95 males and 105 females from 7 sports schools that offered 
weight lifting courses, and obtained by simple random sampling. The questionnaire using to 
collect the data created by the researcher with reliability level at .92 and consisted of the 
following 7 motivation aspects; love, ability and interest; personal opinion; concern people; 
health; income and advantage; honor and famous; and progress opportunity in the future. 
The data were then analyzed using frequency, percentage, mean, standard deviation  
and t-test. 
 The results were as follows:  
  1.  Male and female weight lifting athletes had the highest level of motivation 
for selecting to practice weight lifting in 2 aspects which were love, ability and interest; and 
personal opinion respectively. And the rest 5 aspects had high level of motivation which 
were honor and famous; personal opinion; concern people; income and advantage; and 
health respectively. 
  2.  Male weight lifting athletes had the highest level of motivation for selecting 
to practice weight lifting in 3 aspects which were love, ability and interest; progress 
opportunity in the future; and personal opinion respectively. And the rest 4 aspects had high 
level of motivation which were honor and famous; health; concern people; income and 
advantage respectively. 
  3.  Female weight lifting athletes had high level of motivation for selecting to 
practice weight lifting in all aspects which were progress opportunity in the future; love, 
ability and interest; honor and famous; concern people; health; personal opinion; and 
income and advantage respectively. 
  4.  Overall motivation for selecting to practice weight lifting between male and 
female athletes were not significantly different at .05 level. When considered the differences 
between each aspect, it was found that there were significantly different at .05 level 
between male and female motivation on the aspects of love, ability and interest; and 
personal opinion.        
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ชวยเหลือ  แกไข  และปรบัปรุงขอบกพรองตางๆดวยความเอาใจใสเปนอยางดี  ผูวิจัยขอกราบ
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ที่ใหความรวมมือในการเก็บรวบรวมขอมูล 
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บทที่  1 
บทนํา 

 

ภูมิหลัง   
การพัฒนาทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพนั้น  นอกจากสงเสริมในดานการศึกษาใหมีความรู  

ความคิด  ทัศนคติ  ความเขาใจสังคม  รูจักชีวิต  รูจักตนเอง  แลวนําความรู  ความเขาใจที่ไดจาก
การศึกษามาใชในการดํารงชีวติไดอยางมีความสุขแลวน้ัน  นอกจากนี้ยังมีเรื่องของการพัฒนาดานกีฬา   
ซึ่งถือไดวาเปนมาตรการทีส่ําคัญย่ิงตอการพัฒนาเยาวชน  ประชาชนใหมีคุณภาพไดเชนกัน  ทั้งในดาน
สุขภาพ  รางกาย  จิตใจ  อารมณ  สังคม  และสติปญญา  การพัฒนาบุคคลใหมีคุณภาพทางดานกีฬา
นั้น  จะสงผลตอการพัฒนาประเทศใหมีความเจริญกาวหนา  ไมวาจะเปนดานเศรษฐกิจ  สังคม   
การเมือง  และการปกครอง นอกจากนี้การกีฬายังชวยใหเกิดความรัก  ความสามัคคี ชวยสรางชือ่เสียง
เกียรติยศใหกบัประเทศชาต ิและยังเปนสือ่กลางในการสรางความสัมพันธไมตรีระหวางหนวยงาน
สถาบัน  และระหวางประเทศอีกดวย รัฐบาลจึงตระหนักถึงความสาํคัญของการกีฬา  ตอการพัฒนา 
คุณภาพของประชากรในประเทศจึงมีนโยบายที่จะสงเสริมการกีฬาอยางกวางขวางทั่วถึง   
เพ่ือเสริมสรางคุณภาพชีวติ  และพัฒนามาตรฐานการกีฬา  ใหมีขีดความสามารถในการเขารวม 
การแขงขันกบันานาชาติได  จากแนวทางการกีฬาเพื่อความเปนเลศิมุงหวังที่จะสงเสริม  และพัฒนา 
นักกีฬาใหมีความเชี่ยวชาญเปนเลศิในกีฬาที่สําคัญบางประเภท และมีคุณลักษณะที่พึงประสงค 
ครบทุกดาน  ไมวาจะเปนดานรางกาย  จิตใจ  อารมณ  สังคม  สติปญญา  คุณธรรม  และจริยธรรม   
ที่จะสงเสริมการเปนนักกีฬาที่ดี  กระทรวงศึกษาจึงไดประกาศจัดตั้งโรงเรียนกีฬาแหงแรกในป  
พ.ศ.2534  เรียกวา  โรงเรียนกีฬาเต็มรปูแบบ  คือ  โรงเรียนกีฬาจังหวัดสุพรรณบุรี  จนถึงปจจุบัน 
เปนแหงแรก  และตอมาไดจัดตั้งโรงเรียนกีฬารูปแบบประหยัดขึ้นเพ่ือนํารอง  คือ  โรงเรียนกีฬา 
จังหวัดนครสวรรค  โรงเรียนกีฬาจังหวัดศรีสะเกษ  โรงเรียนกีฬาจังหวัดอางทอง  โรงเรียนกีฬา 
จังหวัดชลบุรี  โรงเรียนกีฬาจังหวัดขอนแกน  โรงเรียนกีฬาจังหวัดนครศรีธรรมราช  โรงเรียนกีฬา
จังหวัดยะลา  โรงเรียนกีฬาจังหวัดอุบลราชธานี  โรงเรียนกีฬาจังหวดัลําปาง  ตามลําดับ  ปจจุบัน 
จึงมีโรงเรียนกีฬาทั้งหมด  10  แหง  มีวัตถุประสงคหลักรวมกันคือ  พัฒนากีฬาและพัฒนาชุมชน   
(โรงเรียนกีฬาจังหวัดสุพรรณบุรี.  2544 : 37) 

กีฬายกน้ําหนักเปนกิจกรรมพลศึกษาอยางหนึ่งซึ่งไดบรรจุเขาไวในหลักสูตรการศกึษา 
ขั้นพ้ืนฐาน  พุทธศักราช  2544  สําหรับโรงเรียนกีฬา  ซึ่งมีการเรียนการสอนแบงเปนชวงชัน้คือ   
ชวงชั้นที ่ 3  ชั้นมัธยมศึกษาปที่  1 , 2 และ  3  ชวงชัน้ที่  4  ชั้นมัธยมศึกษาปที่  4 , 5 และ  6   
(สํานักพัฒนาการกีฬาและนันทนาการ. 2546 : 25)  และเนื่องจากกีฬายกน้ําหนักสามารถเลนได 
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ทั้งเพศชายและเพศหญิง  การที่บุคคลเพศชายและเพศหญิงจะสามารถแสดงความสามารถทางการกีฬา
ยกน้ําหนักในระดับความเปนเลิศไดนั้น  จะตองมีองคประกอบและปจจัยหลายประการ  นอกจาก 
สมรรถภาพทางกายพื้นฐานที่จะตองมีคอื  ความแข็งแรง  ความเร็ว  ความออนตัว  ความอดทน 
ของรางกาย  ตองใชกําลังสงูสุดแลว  นักกีฬายังตองตอสูกับตนเอง  ยากลําบากในการฝกฝน   
ตองมีความขยันขันแข็ง  ความมุงม่ัน  ความตั้งใจจริง  และมีระเบียบวินัยกบัตนเองอยางสูง  เปน
ระยะเวลาหลายป  กวาที่จะฟนฝาอุปสรรคมากมาย  ดังกลาวไปสูความสําเร็จในการเปนนักกีฬายก
น้ําหนักระดับชาติและนานาชาติ     
 เปนที่นาแปลกใจวามีเยาวชนจํานวนหนึง่ทั้งชายและหญิงใหความสนใจสมัครเขามาฝกฝน 
เพ่ือเปนนักกีฬายกน้ําหนัก  ทั้ง ๆ  ที่ทราบดีถึงความยากลําบากของการฝกยกน้ําหนัก  ทําใหผูวิจัย 
ซึ่งเปนอดีตนักกีฬายกน้ําหนักหญิง  ทีมชาติไทย  เหรียญทองซีเกมสครั้งที่  18  มีความสนใจที่จะศึกษา
แรงจูงใจตาง ๆ  ที่เปนสาเหตุใหนักเรียนที่เปนนักกีฬายกน้ําหนักของโรงเรียนกีฬาในปจจุบัน  เลือกฝก
กีฬาประเภทนี้  เพ่ือจะไดนําผลของการศึกษาเปนขอมูลพ้ืนฐานในการวิจัย  และพัฒนากีฬายกน้ําหนัก 
ทั้งชายและหญิง  เพ่ือใหเกิดศักยภาพ  ประสิทธิภาพในการฝกซอมและแขงขันยิ่งขึ้น  และเพื่อความ 
เปนเลศิในอนาคตตอไป 
 

ความมุงหมายของการวิจัย 

กกกกกกก1.  เพ่ือทราบแรงจูงใจในการเลือกเลนกีฬายกน้ําหนักของนักกีฬาโรงเรียนกีฬา   
ปการศึกษา  2547  
กกกกกกก2.  เพ่ือเปรียบเทียบแรงจูงใจในการเลือกเลนกีฬายกน้ําหนักของนักกีฬาโรงเรียนกีฬา
ระหวางเพศชายและเพศหญิง 
 

ความสําคญัของการวิจัย 

   การวิจัยครั้งนีท้ําใหทราบแรงจูงใจในการเลือกเลนกีฬายกน้ําหนักของนักกีฬาโรงเรียนกีฬา   
ปการศึกษา  2547  ซึ่งจะเปนแนวทางแกสถาบันที่สงเสริมกีฬายกน้ําหนัก  ผูฝกสอน  ครูพลศกึษา  
ตลอดจนบุคคลที่เกี่ยวของ  สามารถนําผลการศึกษาคนควาไปใชในการพัฒนาและสงเสริมการเลนกีฬา 
ยกน้ําหนักสําหรับเยาวชนและบุคคลทั่วไป 
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ขอบเขตของการวิจัย   
 ประชากรที่ใชในการวิจัย 
  ประชากรที่ใชในการวิจัยในครั้งนี้เปนนักกีฬาโรงเรียนกีฬา  7  แหง  ซึ่งไดเปดสอน 
กีฬายกน้ําหนักไดแก  โรงเรียนกีฬาจังหวัดนครสวรรค  โรงเรียนกีฬาจังหวัดศรีสะเกษ  โรงเรียนกีฬา
จังหวัดขอนแกน  โรงเรียนกีฬาจังหวัดอางทอง  โรงเรียนกีฬาจังหวดัสุพรรณบุรี  โรงเรียนกีฬา 
จังหวัดนครศรีธรรมราช  และโรงเรียนกฬีาจังหวัดชลบุรี  ประจําปการศึกษา  2547  เปนนักกีฬา 
ทั้งหมด  250  คน  เปนนักกีฬาชาย 120  คน  นักกีฬาหญิง 130  คน    
 กลุมตวัอยางที่ใชในการวิจัย 
  กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยครั้งนี้  เปนนักกีฬาโรงเรียนกีฬาทั้ง  7  แหง  ไดแก   
โรงเรียนกีฬาจังหวัดชลบุรี  โรงเรียนกีฬาจังหวัดนครสวรรค  โรงเรียนกีฬาจังหวัดศรีสะเกษ  โรงเรียน
กีฬาจังหวัดขอนแกน  โรงเรียนกีฬาจังหวัดอางทอง  โรงเรียนกีฬาจังหวัดสุพรรณบุรี  โรงเรียนกีฬา
จังหวัดนครศรธีรรมราช  ปการศึกษา  2547  เม่ือเทียบกับตารางเครจซี่และมอรแกน  (Krejcie  and  
Morgan.  อางอิงจาก  พวงรัตน  ทวีรตัน.  2543  : 303)  จากจํานวนนักกีฬายกน้ําหนักกลุมตวัอยาง 
ทั้งหมดได  152  คน  การวิจัยครั้งนี้ผูวิจัยไดใชจํานวนกลุมตัวอยางนักกีฬายกน้ําหนักทั้งหมด  200  
คน  โดยแบงเปนนักกีฬาเพศชาย  95  คน  นักกีฬาเพศหญิง 105  คน  ซึ่งไดมาโดยการสุมอยางงาย  
(Simple  Random  Sampling)   
  ตัวแปรที่ศึกษา  
  1.ตัวแปรตน  คือ  เพศ 
      1.1  เพศชาย 
            1.2  เพศหญิง 
  2. ตัวแปรตาม  คือ  แรงจูงใจในการเลือกเลนกีฬายกน้ําหนักของนักกีฬาในโรงเรียนกีฬา  
ดานตาง ๆ  ดังนี้ 
   2.1  ดานความรักความถนดัและความสนใจ 
   2.2  ดานความคิดเห็นเกี่ยวกับตนเอง 
   2.3  ดานบุคคลที่เกีย่วของ 
   2.4  ดานสุขภาพและอนามัย 
   2.5  ดานรายไดและผลประโยชน 
   2.6  ดานเกียรติยศและชื่อเสียง 
   2.7  ดานโอกาสที่ไดรับความกาวหนาในอนาคต   
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 นิยามศัพทเฉพาะ 
1. นักกีฬายกน้ําหนัก  หมายถึง  นักกีฬายกน้ําหนักในโรงเรียนกีฬาทั้ง  7  แหง   

ที่ทําการฝกซอมและเปนตวัแทนของสถาบันเขารวมการแขงขันกีฬายกน้ําหนักในระดับตาง ๆ 
2. โรงเรียนกีฬา  หมายถึง  โรงเรียนที่อยูในสังกัดสํานักพัฒนาการกีฬาและนันทนาการ 

ของกระทรวงการทองเที่ยวและกีฬา  ที่เปดใหการเรียนการสอนกีฬายกน้ําหนักทั้ง  7  โรงเรียนไดแก   
โรงเรียนกีฬาจังหวัดชลบุร ี โรงเรียนกีฬาจังหวัดนครสวรรค  โรงเรียนกีฬาจังหวัดศรีสะเกษ  โรงเรียน              
กีฬาจังหวัดขอนแกน  โรงเรียนกีฬาจังหวัดอางทอง  โรงเรียนกีฬาจังหวัดสุพรรณบุรี  และโรงเรยีนกีฬา
จังหวัดนครศรีธรรมราช  
  3.  แรงจูงใจในการเลือกเลนกีฬายกน้ําหนัก  หมายถึง  ปจจัยหรือสภาวะใด ๆ                
ก็ตามที่มีผลตอการกระตุนใหนักกีฬาเกิดความมานะพยายาม  ความเชื่อม่ัน  ความกระตือรือรน   
ทําใหบุคคลกระทําสิ่งหนึ่งสิ่งใด  หรือแสดงพฤติกรรมออกมาและแบงออกเปน  7  ดาน  คือ 
   3.1.  ดานความรักความถนัดและความสนใจ  
   3.2.  ดานความคิดเห็นเกี่ยวกับตนเอง 
   3.3.  ดานบุคคลที่เกีย่วของ 
   3.4.  ดานสุขภาพและอนามัย 
   3.5.  ดานรายไดและผลประโยชน 
   3.6.  ดานเกียรติยศและชื่อเสียง 
   3.7.  ดานโอกาสที่ไดรับความกาวหนาในอนาคต 
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กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 
 
  

ตัวแปรตน ตัวแปรตาม 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
  
                   
  

เพศ 
- นักกีฬายกน้ําหนักชาย 
- นักกีฬายกน้ําหนักหญิง 

แบบสอบถามแรงจูงใจในการ
เลือกเลนกฬีายกน้ําหนักของ
นักกีฬาโรงเรียนกีฬา 

แรงจูงใจในการเลือกเลนกฬีายกน้ําหนักของ
นักกีฬาในโรงเรียนกีฬา  ปการศึกษา  2547  
แบงเปน  7  ดาน  คือ   
-   ดานความรักความถนัดและความสนใจ   
-  ดานความคิดเห็นเกี่ยวกบัตนเอง 
-  ดานบุคคลที่เกี่ยวของ  
-  ดานสุขภาพและอนามัย   
-  ดานรายไดและผลประโยชน  
-  ดานเกียรติยศและชื่อเสียง   
-  ดานโอกาสที่ไดรับความกาวหนาในอนาคต 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
สมมุติฐานในการวิจัย 
 แรงจูงใจในการเลือกเลนกฬีายกน้ําหนักของนักกีฬาโรงเรียนกีฬา  ปการศึกษา  2547   
ระหวางนักกฬีาเพศชายและนักกีฬาเพศหญิง  แตกตางกัน 
            



บทที่ 2 
เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของ 

 
กก ในการวิจัยครัง้นี้  ผูวิจัยไดศึกษาเอกสารและงานวิจัยทีเ่กี่ยวของ  และไดนําเสนอตามหัวขอ 
ตอไปน้ี 
  1. ความหมายเกี่ยวกบัแรงจูงใจ 
  2. ความสําคญัของแรงจูงใจ 
  3. ทฤษฎีแรงจูงใจ 
  4. แรงจูงใจกับการเลนกฬีา 
  5. แรงจูงใจกับการฝกซอมกีฬา 
  6. แรงจูงใจกับความสําเร็จในการแขงขันกีฬา 
  7. ความรูเบื้องตนเกี่ยวกบักีฬายกน้ําหนัก   
  8. งานวิจัยที่เกี่ยวของ 

8.1 งานวิจัยในตางประเทศ 
8.2 งานวิจัยในประเทศ 

 

ความหมายเกี่ยวกับแรงจูงใจ 
กกกก มีผูไดใหคําจํากัดความหมายของแรงจูงใจไวมากมาย  แตจะยกมาบางสวนเพื่อเปนแนวทาง
ในการศึกษาคนควาในครั้งน้ี คือ 
กกกกก อราม  ตั้งใจ  (2539 : 95)  ไดใหความหมายของแรงจูงใจในการกีฬาวา  คือ  สิ่งที่กระตุน 
ใหตองการมีสวนรวมในการกีฬา  การที่อยากหรือไมอยากเลนกีฬานั้นไมไดทําใหสมรรถภาพ 
ทางการกีฬาดีขึ้น  แตถาอยากเลน  พอใจที่จะไดเลน จะทําใหมีความพยายาม  มีการพัฒนาใหดีขึ้น  
เม่ือพบอุปสรรคก็ไมหยุดเลนกีฬาไปงาย ๆ 
 สุปราณี  ขวญับุญจันทร  (2541:21)  ไดใหความหมายของแรงจูงใจไว 2 แนว คือ  แรงจูงใจ 
ในความหมายของผูฝกสอน  และแรงจูงใจในความหมายของนักกีฬา แรงจูงใจในความหมายของ 
ผูฝกสอนคือ  การหาวิธีชักจูงใหนักกีฬาปฏิบัติกิจกรรมที่นักกีฬาอาจไมประสงคจะปฏิบัติ   แรงจูงใจ 
ในความหมายของนักกีฬา คือ สาเหตุทีน่ักกีฬานําขึ้นมาอาง เพ่ือกระทํากิจกรรมใด ๆ  ใหสําเร็จ 
หรือเม่ือประสบความลมเหลว 
   
 



 7 
 

 กลูเอ็ค  (Glueck : 1982)  ไดใหความหมายวาแรงจูงใจ  เปนภาวะภายในของบคุคล   
ซึ่งจะเปนตัวกาํหนดทิศทางและระดับของพฤติกรรมทําใหการทํางานของแตละบุคคลมีพลังมากขึ้น   
และดําเนินเรือ่ยไปอยางตอเน่ืองจนบรรลุความตองการของตน 
กกก สรุปความหมายของแรงจูงใจ  หมายถึงปจจัยที่มากระตุนพฤติกรรมของมนุษย  บุคคลที่รับ
แรงจูงใจจะมีสวนรวมในกิจกรรมนั้น ๆ  ดวยความกระตือรือรน  ที่มาของแรงจูงใจ  เชน  ความตองการ 
เรงเรา  แรงกดดัน  ความปรารถนา  จุดมุงหมายปลายทาง  และวตัถุประสงค  สิ่งเหลานี้จะเปน 
ตัวกระตุนใหบุคคลแสดงพฤติกรรมสิ่งใดสิ่งหนึ่งนั้นออกมา  ความตองการจะเปนแรงผลักดันใหแสดง
พฤติกรรมเพ่ือใหไดสิ่งน้ันมา  เม่ือไดรับสิ่งที่ตองการแลวจะหยุดพฤติกรรมนั้น ๆ  แตเน่ืองจากมนุษย 
มีความตองการไมมีที่สิ้นสุดจึงจะแสดงพฤติกรรมออกมาตลอดเวลา (ลักขณา  สรีวัฒน. 2530 : 135) 
 สรุป  แรงจูงใจ  เปนการนําสิ่งตาง ๆ  มาเปนเครื่องลอใหบุคคลแสดงพฤติกรรม  อยางมี 
ทิศทางตามทีต่องการ  ดังนั้นองคประกอบที่ทําใหเกดิแรงจูงใจประกอบดวย 

1. แรงจูงใจ (Motive)  ไดแก  ความตองการ  ความสนใจ  เจตคติ  ลักษณะนิสัย   
ซึ่งเปนสิ่งที่เกดิขึ้นในรางกาย 
 2.  สิ่งจูงใจ (Incentive) ไดแก  สิ่งเราตางๆ ที่อยูภายนอกรางกาย  ซึ่งเปนตัวกําหนด  
ทิศทางของพฤติกรรม 
 

ความสําคญัของแรงจูงใจ  
กกกก แรงจูงใจ  มีความสําคัญโดยตรงตอพฤตกิรรมของบุคคล  เพราะแรงจูงใจจะเปนทั้งสภาวะ 
ที่ผลักดัน  และดึงใหบุคคลแสดงพฤติกรรมแตกตางกนั   ซึ่งการที่จะเขาใจพฤติกรรมของบุคคลจึงตอง
ทําความเขาใจพฤติกรรมของบุคคลจึงตองทําความเขาใจกับแรงจูงใจของคน ๆ  นั้น  วาบุคคลนั้น 
มีแรงจูงใจอยูในประเภทใดระดับใด  (มุกดา  ศรียงค.  2540  :  225)  ดังนั้น  การทําความเขาใจ 
กับกระบวนการจูงใจ  แนวคิดและทฤษฎขีองแรงจูงใจจะชวยใหบุคคลไดรับประโยชนในดานตาง ๆ  คือ 

1. เขาใจในพฤตกิรรมของตนเองจะเปนประโยชนในการควบคุมตนใหสามารถเลือก 
พฤติกรรมทีเ่หมาะสม  และบังคับมิใหตนแสดงพฤติกรรมที่ไมเหมาะสมได 
 2.  เขาใจในพฤติกรรมของผูอ่ืน  อันจะชวยใหคนเราควบคุมพฤติกรรมของบุคคลอื่น  ไดดวย
การเลือกใชการจูงใจที่เหมาะสมกับบุคคลที่แตกตางกนัได 
 3.  เขาใจในพฤติกรรมของกลุมสังคม  เพ่ือสรางสถานการณ  จูงใจใหกลุมบุคคลมีพฤติกรรม
ไปในแนวที่ตองการ 
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ทฤษฎีแรงจูงใจ 
  ทฤษฏีแรงจูงใจ  คือ  หลักการกําหนดทิศทางการแสดงออกถึงพฤติกรรมของนักกีฬา   
ซึ่งมีผลกระทบตอความสําเร็จ  หรือความลมเหลวของนักกีฬา  ทฤษฎีแรงจูงใจที่เกี่ยวของกับการกีฬามี   
4 ทฤษฎี คือ  (สุปราณี  ขวัญบุญจันทร.  2541 : 24  - 31)  
 1.  ทฤษฎีแรงจูงใจภายในและการประเมินความรู  (Intrinsic Motivation and Cognitive  
Evaluation Theory)  แรงจูงใจภายในเปนแรงจูงใจที่เกิดขึ้นจากภายในโดยไมมีรางวัล หรือ สิ่งลอใจ
ภายนอกมาเปนแรงกระตุนใหกระทําสิ่งน้ัน ๆ  แรงจูงใจภายในเปนแรงจูงใจในการเลนกีฬาเพื่อ 
ความสนุก  และสนุกที่จะไดเลนโดยไมมีอิทธิพลจากภายนอกมาเกี่ยวของ  เพราะแรงจูงใจภายใน 
เกิดขึ้นจากแรงขับภายในทีต่องการตอบสนองตอความตองการพื้นฐานเทานั้น 
         สวนทฤษฎีการประเมินความรูเปนแรงจูงใจที่เกิดจากการรับรูวาตนเองมีความสามารถ  
(Perceive Competence)  และการตัดสนิใจดวยตนเอง (Self-determining)  องคประกอบที่สําคัญ 
ของทฤษฎีการประเมินความรู คือ 
  2.1 การรับรูในการควบคุม  (Perceive Controlling)  หมายถึง  นักกีฬาตองรับรูวาอะไร
เปนแหลงสาเหตุ  (Locus of Causality)  ในการจูงใจใหนักกีฬาเลนกีฬา  ซึ่งประกอบดวยแหลง
แรงจูงใจภายในและแหลงแรงจูงใจภายนอก  นักกีฬาหลายคนรับรูวาเลนกฬีาประเภทนั้นดวยความ
สนใจ 
อยากเลน  (แรงจูงใจภายใน)  โดยไมไดหวังสิ่งลอใจ  คือ  เงิน  รางวัล  หรือสิ่งของ  (แรงจูงใจ
ภายนอก)  แตเม่ือเลนกีฬาไปไดนาน ๆ  อาจจะมีแรงจูงใจภายนอกเขามามีสวนในการเลนกีฬาของ
นักกีฬาได  เพราะฉะนั้นนักกีฬาตองรับรูในการควบคมุใหไดวาทําไมจึงเลนกีฬาและเลนกีฬาเพราะอะไร 

 2.2 กระบวนการประเมินผล  (Information Process)  หมายถึง  กระบวนการที่รบัรู 
ประเมินวา  แรงจูงใจภายใน  หรือแรงจูงใจภายนอกที่มีผลตอความสามารถในการเลนกีฬา   
กระบวนการประเมินขอมูลเปนองคประกอบสําคัญในการรับรูถึงความสามารถ  และการตัดสินใจ 
ดวยตนเอง  ถานักกีฬามีกระบวนการประเมินขอมูลทีดี่แลว  จะสามารถประเมินขอมูลไดเลยวาแรงจูงใจ
ภายใน หรือแรงจูงใจภายนอกที่มีอิทธิพลตอการเลนกฬีา 
 2.  ทฤษฎีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ ์ (Achievement Motivation Theory)  หมายถึง  แรงจูงใจที่มี
ลักษณะนิสัยเผชิญหนา  หรือถอยหนีทั้งในขณะฝกซอมและแขงขัน  รวมทั้งความมุงม่ันเพื่อ 
ความเปนเลิศ  แรงจูงใจใฝสัมฤทธิเ์ปนองคประกอบที่เกิดจากความตองการที่จะประสบความสําเร็จ 
ลบดวยความตองการที่จะถอยหนีความลมเหลว  สิ่งทีจ่ะไดเพ่ิมจากผลลบ  คือแรงจูงใจภายนอก 
ที่เขามามีอิทธิพลและความเปนไปไดทีจ่ะประสบความสําเร็จ  ตามทฤษฎีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ของ 
ฮาเตอร  (Harter’s Competence Motivation Theory)  โดยอธิบายวา  แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์  คือ   
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แรงจูงใจที่เกิดจากความรูสึกวาตนเองมีความสามารถ  มีความพยายามที่จะทําสิ่งที่ยากขึ้น  (Mastery)  
และมีความตองการที่จะฝกสิ่งที่ยากขึ้นไปเรื่อย ๆ  รับรูวาตนเองประสบความสําเร็จ  และสามารถ 
ทําในสิ่งที่ยากขึ้นได  แตในทางตรงขาม  นักกีฬาไมอยากทําสิ่งที่ยากขึ้นเม่ือรับรูวาทําแลวจะไม 
ประสบความสําเร็จ  ดังนั้นในการฝกซอมหรือแขงขันกีฬา นักกีฬาที่มีการรับรูหรือถูกทําใหรบัรูวา
ตนเองมีความสามารถก็จะเกิดความมั่นใจ  มีความตองการที่จะฝกซอมในสิ่งที่ยากยิ่งขึ้น และมีแรงจูงใจ 
ที่จะกระทําสิ่งที่ยากมากขึ้น 

 3.  ทฤษฎีการอางสาเหตุ  (Attribution Theory)  ไฮเดอร  (Roberts. 1992 : Citing Heider. 
1958)  อธิบายวา  ความพยายามของมนุษยในการอางสิ่งตาง ๆ  เพ่ือจะใหเกิดความเขาใจการกําหนด
พฤติกรรม  และเหตุการณตาง ๆ  ของตนเองจะทําใหแรงจูงใจในการกระทํานั้นม่ันคงยิ่งขึ้น  
นอกจากนั้นยังสามารถใชอธิบายความสามารถของตนเองดวยทฤษฎีการอางสาเหตุของไฮเดอร  
ประกอบดวย ปจจัยประกอบสวนบุคคล  คือ  ความสามารถ (Ability)  และความพยายาม (Effort)  และ
ปจจัยประกอบสิ่งแวดลอม  คือ  ความยากของงาน (Task Difficulty)  และโชค (Luck) 
        การอางสาเหตุในการกระทาํของนักกีฬาสืบเนื่องมาจากความเขาใจในปจจัยประกอบ 
สวนบุคคล  คอื  ความสามารถและความพยายาม  และปจจัยประกอบสิ่งแวดลอม  คือ  ความยาก 
ของงานและโชค เชน  นักกีฬาอางถึงสาเหตุของการแพการแขงขัน  เพราะทีมคูแขงขันเกงกวา   
ฝมือเกงกวา  

4.  ทฤษฎีการกําหนดเปาหมาย  (Goal Setting Theory)  เปาหมาย  คือ  บางสิ่งบางอยาง 
ที่เราตองการจะกระทําใหสาํเร็จ  ซึ่งเปาหมายมีอิทธิพลในการเพิ่มประสิทธิภาพของงาน  4  ประการ คือ 

4.1 เปนสิ่งบงชี้ถึงความตั้งใจและการกระทําโดยตรง  (Direct Attention and Action)   
ผูฝกสอนกําหนดเปาหมายในการฝกซอม  หรือแขงขันใหแกนักกีฬา  การกําหนดเปาหมายเปนสิ่ง
กําหนดพฤตกิรรมและความตั้งใจของนักกีฬา และเปนแรงจูงใจใหกับนักกีฬาตั้งใจในการฝกซอม  
และตั้งใจเขาแขงขัน 

4.2 การใชพลงัในการเลนหรือแขงขัน  (Mobilized Expenditure)  ขณะที่นักกีฬามีความ 
ตั้งใจ  และทําการเตรียมตวัเพ่ือกระทํากิจกรรมที่กําหนดไวนั้น นักกีฬาควรกําหนดพลังที่ตนเองใช 
หรือทุมเทใหแกกิจกรรมนั้นไดอยางเหมาะสมดวย 

  4.3 ความพยายามตองานระยะยาว  (Prolong Effort)  การกําหนดเปาหมายของกิจกรรม
จะสงผลถึงความอดทน  หรือความเพียรพยายามในการปฏิบัติกิจกรรมนั้นดวย  นักกีฬาที่กําหนด 
เปาหมายไวลวงหนาจะมีความอดทน  และความพยายามในการบรรลุเปาหมายไดยาวนานกวานักกีฬา
ที่ไมมีการกําหนดเปาหมาย 

4.4 การพัฒนายุทธวิธีสรางแรงจูงใจ  (Motivates Strategy Development)  การกระตุน 
ใหนักกีฬาพฒันายุทธวธิีในการฝกซอม  การวางแผนในการฝกซอม  และการแขงขันใหมีประสิทธิภาพ 
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มากขึ้นน้ันผูฝกสอนมีวิธีปฏบิัติ  คือควรกระตุนใหนักกฬีารูจักการจัดตารางเวลาของตนเองกับตาราง 
การฝกซอมใหเหมาะสมเพื่อชวยใหนักกฬีาไดรูจักการจัดการกับตนเอง  โดยรูวาเวลาไหนควรฝกซอม 
หรือทํากิจกรรมอ่ืน ๆ  ที่เหมาะสม 
 5.  ทฤษฎีลําดับขั้นตอนความตองการของ  อับบราฮาม  มาสโลว   (โสภา  ชูพิกุลชัย.  2529  
: 124  อางอิงจาก  Abraham  Maslow)  ไดลําดับขั้นความตองการของมนุษยขึ้นโดยเริ่มจากความ
ตองการขั้นพ้ืนฐานทางรางกายขึ้นไปถึงขั้นสูงสุด  เม่ือมนุษยประสบความสมหวงัตามความตองการ 
ขั้นพ้ืนฐานแลว  มนุษยจะมุงความตองการขั้นสูงสุดตอไป  มาสโลว  แบงขั้นความตองการของมนุษย
ออกเปน  7  ระดับดวยกัน  โดยเริ่มตนจากความตองการขั้นพ้ืนฐานทางดานรางกายของมนุษยไปสู 
จุดยอด  คือ  ความตองการที่จะยอมรับตวัเอง  การมีสัจการแหงตน 
  
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ความตองการ 
สัจการแหงตน 

เปนตวัของตวัเอง 
เขาใจตนเอง และ

ยอมรับความสามารถ
ของตนเอง 

ความตองการเกี่ยวกับศลิปะความงามตางๆ

ความตองการขั้นพ้ืนฐานทางดานรางกาย 

 

   ความตองการที่จะคนควาเรียนรู  และเขาใจในสิ่งตางๆ 

ความตองการการยกยอง  การยอมรับ 

การตองการความรักและความมีสวนรวมเปนเจาของ 

ความตองการความปลอดภยั 

             
ภาพประกอบ 1  ลําดับขั้นของความตองการของมาสโลว 
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 6. ทฤษฎีความตองการของเมอรเรย  (Murray)  ไดสรุปความตองการของมนุษยออกเปน  28 
ชนิดดังนี้  (วิวัฒนชัย กุลมาตย.  2526  :  149  –  15  ;  อางอิงจาก  Murray)  

  1.  ความตองการที่จะเปนเจาของและความตองการสมบัตติาง ๆ  (Acquisition) 
  2.  ความตองการที่จะอนุรักษรวบรวมซอมแซมสิ่งตาง ๆ  (Conservation) 
  3.  ความตองการความสะอาดและจัดสิ่งของใหอยูในสภาพเปนระเบียบ  (Orderliness) 
  4.  ความตองการที่จะสะสมโดยรูจักประหยัด  (Retention) 
  5.  ความตองการที่จะประดิษฐและการกอสรางตาง ๆ  (Construction) 
  6.  ความตองการที่จะไดรับความสําเร็จและเปนที่ยอมรับ  (Superiority) 
  7.  ความตองการที่จะตอสูฟนฝาอุปสรรคเพื่อใหสําเรจ็ตามความมุงหวังแหงตน 

(Achievement) 
  8.  ความตองการความเคารพยกยองสรรเสริญจากบุคคล  (Recognition) 

  9.  ความตองการที่จะแสดงตัวสรางความเดนใหแกตนเอง  เชน  ตองการใหผูอ่ืน
สนุกสนาน  ตื่นเตน  แปลกใจ  (Exhibition) 

  10. ความตองการที่จะรักษาชื่อเสียงและคณุคาแหงตน  (Inviolacy) 
  11. ความตองการที่จะหลีกหนีความวุนวายทั้งหลาย  (Avoidance  of Inferiority) 
  12. ความตองการที่จะปองกันตนเองใหพนจากขอครหานินทาตําหน ิ (Defensiveness) 
  13. ความตองการที่จะเอาชนะความพายแพดวยการตอบโต  (Counteraction) 
  14. ความตองการผูกมิตร  ทําใหผูอ่ืนรักใคร   สรางมิตรภาพกับผูอ่ืน  (Affiliation) 
  15. ความตองการที่จะแยกตนเองจากผูอ่ืน  ความเมินเฉยตอสิ่งตาง ๆ  (Rejection) 

  16. ความตองการความชวยเหลือจากผูอ่ืน  โดยการที่จะทําใหผูอ่ืนสนใจหรือเกิดความ
สงสารในตวัตองการผูดูแลและอยูใกลชิด  (Succedanea) 
  17. ความตองการที่จะใหความเมตตาสงสารและความชวยเหลือแกผูอ่ืนที่ออนแอกวา   
โดยการใหการสนับสนุน  ดูแล  เลี้ยงดู  (Nurturance) 

  18. ความตองการที่จะมีบทบาทและอิทธพิลควบคุมผูอ่ืน  (Dominance) 
  19. ความตองการที่จะยกยอง  ยอมรับนับถือ   รวมมือกับผูที่สูง  (Deference) 
  20. ความตองการที่จะเลียนแบบ หรือ ทําตนใหทัดเทยีมผูอ่ืน  (Similance) 
  21. ความตองการในการที่จะมีเสรีภาพ  มีความเปนตวัของตวัเอง  (Autonomy) 
  22. ความตองการที่จะมีเอกลักษณในการทํางานเปนของตนเอง  (Contrariness) 
  23. ความตองการที่จะมีความสุข  สนุกสนาน  เพ่ือพักผอน  (Play)  
  24. ความตองการที่จะอธิบายและบรรยายรายละเอียดตางๆ   (Exposition) 



 12 
 

  25. ความตองการที่จะเสาะแสวงหาความรูตาง ๆ  ที่แปลกใหม  (Cognizance) 
  26. ความตองการกาวราวผูอ่ืน  หรือรุกรานผูอ่ืน  เอาชนะผูอ่ืนดวยวิธีการที่รุนแรง   

การตอสู  การวิวาท การปะทะในรูปแบบตาง ๆ 
  27. ความตองที่จะยอมแพ  ยอมรับฟงการวิพากษวิจารณรวมทั้งการลงโทษ   

ความออนนอมถอมตน  (Abasement) 
28. ความตองการหลีกเลี่ยงการตําหนิ หรือการถูกลงโทษ  รวมทั้งประพฤตติามกฎเกณฑ  

และระเบียบ  (Avoidance of Blame)  
 

แรงจูงใจกับการเลนกีฬา 
 แรงจูงใจนับวามีบทบาทสําคัญมากตอการเลนการเตรยีมทีม  และการฝกซอมกีฬานักจิตวิทยา
การกีฬาใหทศันะตอแรงจูงใจแตกตางกัน  สรุปแลวพอจะกลาววา  แรงจูงใจเปนกระบวนการทีมี่อยูในตัว
นักกีฬาเองแตละคนซึ่งพรอมจะไดรับการกระตุนจากภายนอกใหมีกําลังแรงขึ้น  เพ่ือใหอยากกระทํา 
ในสิ่งนั้น ๆ   มากขึ้น  หมายความวา  นกักีฬาทุกคนตางก็มีแรงจูงใจภายในตวัเองอยูแลว  หนาที่ 
ของผูฝกสอนกีฬามีเพียงแตคนหาวธิีการที่จะกระตุนจากภายนอก  เพ่ือใหเกิดกําลังแรงขึ้นอีกเทานั้น  
การสรางแรงจูงใจนี้มีความเกี่ยวพันธกับความตองการมากที่สุด ความตองการ (Needs)  ดังกลาวนี ้
เปนความตองการขั้นพ้ืนฐานของมนุษยทกุคน  ดังนั้นในการฝกซอมกีฬาแตละครัง้  หากวาผูฝกสอน 
ไดเล็งเห็นถึงความสําคัญเหลานี้  แลวนาํไปใชใหเกิดประโยชนจะเปนพ้ืนฐานในการฝกซอมกีฬาที่ดี   
และยังสามารถที่จะสรางแรงจูงใจในระดับสูงขึ้นไปไดอีกดวย  ในการคัดเลือกตวันักกีฬาเพื่อใหได 
ตัวนักกฬีาตามลักษณะและคุณสมบัติของการเปนนักกีฬาที่แทจริงนัน้  เทเวศร  พิริยะพฤนท  (2528 : 
147)  ไดกลาวไววา  ตองคาํนึงถึงแรงจูงใจ (Motivation)  ความตั้งใจหรือความตองการของนักกีฬานั้น
เปนที่สําคัญอยางยิ่งเพราะนักกีฬาที่มีความปรารถนาที่จะเลนกฬีาใหไดดีนั้นจะมีแรงจูงใจสูง  ซึ่งจะมีผล
ทําใหนักกีฬาคนนั้น ๆ  ทําการฝกซอมอยางตั้งใจ  มีวินัยในตนเอง  ขยันขันแข็งในการฝกซอม และพิชิต  
เมืองนาโพธิ์  (2534 : 44 ) ไดกลาวถึงลักษณะนิสัยของนักกีฬาที่จะประสบความสําเร็จไววานักกฬีา 
ตองมีความกังวลใจนอย  สมาธิดี  เชื่อมั่นในตนเอง  มองผลงานของตนเปนเรื่องใหญที่สุดและ 
มีแรงจูงใจมาก  

 ดังนั้น  พลังของแรงจูงใจจึงเปนสิ่งที่ผูฝกสอน  ควรคํานึงถึงเปนอยางมากและเปนหนาที่ 
ของผูฝกสอนที่จะตองหาวิธกีระตุนหรือสรางแรงจูงใจใหเกิดกับนักกีฬาของตน 
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แรงจูงใจกับการฝกซอมกีฬา 
 พีระพงศ บุญศิริ  (2536  :  65)  แรงจูงใจมีบทบาทสําคัญมากตอการเตรียมทีมและ 
การฝกกีฬา  นักจิตวิทยาไดใหทัศนะตอแรงจูงใจตางกัน  แตมีการสรุปวา  แรงจูงใจเปนกระบวนการ 
ของนักกีฬาทีอ่ยูในตัวของนักกีฬาแตละคนและพรอมที่จะไดรับการกระตุนจากภายนอกใหมีกําลังแรงขึ้น  
 นักจิตวิทยาไดพยายามใชหลักเกณฑตาง ๆ  เพ่ือจําแนกประเภทของแรงจูงใจ  และวธิ ี
ที่ยอมรับกันสวนใหญก็คือ  การแบงพ้ืนฐานของแรงจูงใจ  3  ทาง  คือ 

 1.  แรงจูงใจทางดานรางกาย  (Physiological Motive)  เปนแรงจูงใจที่มีมาแตกําเนิด   
เกิดจากความตองการดานรางกายและความจําเปนในการดํารงชีวิต 

 2.  แรงจูงใจทั่วไปที่ไมใชการเรียนรู  (Unlearned  General  Motive)  เปนแรงจูงใจที่เกิดจาก
ความตองการในการเคลื่อนไหว  หรือประกอบกิจกรรมตาง ๆ  ความอยากรูอยากเห็น  หรือตองการ 
มีประสบการณแปลก ๆ  ใหม ๆ 

 3.  แรงจูงใจดานสังคม  (Social  Motive)  เปนแรงจูงใจที่เกิดจากการเรียนรู  ไดแกการสัมผัส
กับสิ่งแวดลอมโดยไดรับอิทธิพลมาซึ่งไดแก  บุคคล  สถาบัน  วัฒนธรรม  คานิยม  ความนึกคิด   
ความเชื่อ  ขนบธรรมเนียมประเพณี 

 แรงจูงใจลักษณะนี้ที่สําคัญไดแก  ความตองการที่จะไดรับความสําเร็จ  ตองการใหสังคม 
ยอมรับ  ตองการตําแหนงฐานะทางสังคม  ชื่อเสียง  เกียรติยศ  อํานาจ  ความสุขสบาย  สนุกสนาน 
ในการรวมและพักผอนกับหมูคณะ 

 

แรงจูงใจกับความสําเร็จในการแขงขันกีฬา 
 การสรางแรงจูงใจหรือการสรางความพึงพอใจใหเกิดขึ้น  กับนักกีฬาขณะที่ทําการฝกซอมนั้น
ยอมเปนเหตผุลที่สําคัญประการหนึ่งจะชวยใหนักกีฬาประสบความสําเร็จในการแขงขัน  ดวยเหตุผล 
นี้เองผูฝกสอนหรือโคชทั้งหลาย  จึงเปดโอกาสใหนักกีฬาที่ตนเองฝกซอมนั้นไดมีสวนรวมในการทํา 
กิจกรรมตาง ๆ  เชน  ไดมีสวนรวมในการทดลองความสามารถของตนเองไดมีสวนรวมในการ
สนุกสนานทั้งภายในและภายนอกคายฝกซอม  ตลอดจนมีโอกาสไดเขารวมในการวางแผนการฝกซอม
และแขงขันบางเปนครั้งคราว 

 ถวิล  เกื้อกูลวงศ  (2528 : 94 - 114) ไดแบงแรงจูงใจตามลักษณะความตองการตางๆ คือ 
 1.  แรงจูงใจดานความมั่นคง  มักอยูในรูปของจิตสํานกึโดยจะเห็นจากการที่มนุษยมี 
ความตองการความปลอดภยั  สวนความมั่นคงในรูปของจิตใตสํานึกนั้น  เปนสิ่งที่ไดพัฒนามาตั้งแตเกิด   
โดยการปฏิสัมพันธกับบุคคลที่อยูใกลชดิที่จะทําใหเปนคนที่มีจิตใจม่ันคงหรือออนแอ 
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2. แรงจูงใจดานสังคม  เนื่องจากมนุษยเปนสัตวสังคม  จึงตองมีการติดตอสัมพันธซึ่งกัน 
และกัน  มีการอยูรวมกันเพื่อจะไดเปนสวนหนึ่งของสังคม  และไดรับการยกยอง  การที่บุคคลติดตอ
สัมพันธกันนั้นมิใชเพ่ือมิตรภาพเพียงอยางเดียว  หากแตตองการใหผูอ่ืนยอมรับศรัทธาและเชือ่ถือได 

3. แรงจูงใจดานชื่อเสียงมีมากขึ้นในสังคมไทย  โดยเฉพาะสังคมในระดับชนชั้นกลาง   
ความตองการดานชื่อเสียงเปนการกําหนดขีดจํากัดของบุคคลอยางหนึ่ง  บุคคลบางคนจะมีความ 
พึงพอใจกับชื่อเสียงในระดับเพ่ือนหรือระดับชุมชน  แตบางคนอาจจะแสวงหาชื่อเสียงในระดับชาต ิ
หรือระดับโลก 

 4.  แรงจูงใจดานอํานาจถือเปนศักยภาพแหงอิทธิพลของบุคคล  โดยการแบงออกเปน  2  
ประเภท  คือ  อํานาจตามตําแหนงและอํานาจสวนตวั  เชน  การที่บุคคลสามารถทาํใหผูอ่ืนปฏิบตัิตาม
เพราะตําแหนง  สวนบคุคลซึ่งมีอิทธิพลโดยบุคลิกภาพและพฤติกรรมแสดงวา  เปนผูมีอํานาจสวนตวั 
แตบุคคลบางประเภทเปนเจาของอํานาจทั้ง  2  ประเภท  คือ  ทั้งอํานาจตามตําแหนงและอํานาจสวนตวั 
 5.  แรงจูงใจดานความสามารถ  หมายถึง  การควบคุมองคประกอบสิ่งแวดลอมทั้งกายภาพ
และสังคม  ความรูสึกดานความสามารถนี้เกี่ยวของอยางใกลชิดกับมโนทัศน  ดานความคาดหวังบุคคล 
จะมีความสามารถหรือไมนั้นขึ้นอยูกับความสําเร็จและความลมเหลวในอดีต  ถาความสําเร็จเหนือความ
ลมเหลวแลวจะทําใหมองโลกในทางลบ  บุคคลที่มีความรูสึกดานความสามารถต่ําจะไมมีแรงจูงใจที่จะ
แสวงหาการทาทายใหม ๆ  หรือทําการเสี่ยงบุคคลพวกนี้จะปลอยใหสิ่งแวดลอมบงัคับควบคุมมากกวา 
ที่จะพยายามบังคับควบคุมสิ่งแวดลอม 

 6.  แรงจูงใจดานความสําเรจ็  เปนแรงจูงใจที่เดนชัดของมนุษยที่สามารถแยกออกจากความ 
ตองการดานอ่ืน ๆ  ลักษณะอยางหนึ่งของบุคคลที่มีแรงจูงใจดานความสําเร็จจะมีความกาวหนาใน 
การทํางาน  เพราะวาจะเปนผูสรางสรรคใหงานสําเร็จ 

 7.  แรงจูงใจดานเงิน  เปนแรงจูงใจที่สลับซับซอนของมนุษย  และสัมพันธกับความตองการ 
ทุกประเภททกุระดับ  คุณสมบัติที่เดนชัดและสําคัญที่สดุของเงินคือ  เปนตวัแทนในการแลกเปลีย่น   
สิ่งที่เงินสามารถซื้อไดนั้นไมใชตวัเงินโดยตรงแตเปนคุณคาของเงิน  ตัวเงินน้ันไมไดมีความสําคัญ 
แตเปนตัวแทนของความตองการใด ๆ  ที่บุคคลตองการใหเปนตวัแทน 

 ชาญชัย  โพธิค์ลัง  (2532  :  51  -  53)  ไดกลาวถึงนกักีฬาที่ประสบความสําเร็จในการ 
ฝกซอมและแขงขันน้ันยอมมีเหตุผลซึ่งเกดิจากการสรางแรงจูงใจที่แตกตางกัน  ความพอใจที่ทาํใหเขา
ประสบความสําเร็จที่ซอนเรนอยูภายใตจิตสํานึกคือ 
 1.  ความรูสึกเกิดความภาคภูมิใจ  (Personal  Pride)  ความภาคภูมิใจเปนแรงจูงใจอยางหนึ่ง  
ที่ซอนเรนอยูที่มีกับนักกีฬาทุกคน  เม่ือนักกีฬาเกิดความรูสึกเชนน้ี  ก็จะขยันฝกซอมเพ่ือที่จะใหคนมี
ขีดความสามารถสูงสุดเทาที่จะสามารถทําได  เพ่ือความสําเร็จในการแขงขัน 
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 2.  ความรูสึกเพอฝน  (Self  Image)  มนุษยเราทีเ่กิดมาไมวาจะเปนคนธรรมดาหรือ 
เปนนักกีฬากต็าม  ยอมจะมีความเพอฝน  ความอยากดวยกันทั้งนัน้  หากจะแยกความอยากหรือ 
ความรูสึกเพอฝนที่เกี่ยวกับนักกีฬาแลว  สามารถแยกความรูสึกออกไดเปน  2  ทางดวยกันคอื  (1)  
ความรูสึกที่เกดิขึ้นกับตวัเอง  และ  (2)  ความรูสึกอยากที่มีตอบุคลอ่ืนหรือเพ่ือนรวมทีม  นักกีฬาที่
สรางจินตนาการของความรูสึกเพอฝนน้ี  มักจะเครงครดักับตนเองเปนพิเศษในการฝกซอมและ
กฎระเบียบตาง ๆ  เพราะเขามีความรูสึกอยากที่จะเห็นตนเองประสบความสําเร็จเหมือนกับนักกีฬา
ระดับ 
แชมปเปยนตาง ๆ  ทั้งหลาย  อีกพวกหนึ่งจะเครงครดักับตนเองเพือ่ไมใหทีมหรือเพ่ือนรวมทีมตกต่ํา  
หรือถูกตําหนิจากเพื่อนและพวกนี้ยังรูสึกวา  หากตนมีความขยันและมีการพัฒนาแลวจะสามารถ 
ชวยเหลือเพ่ือนรวมทีมไดมากอีกดวย  ดังนั้นความรูสกึเพอฝนน้ีก็คอืแรงจูงใจแบบหนึ่งที่ซอนเรน 
อยูกับนักกีฬาเกือบทุกคน 
 3.  ความรูสึกวาตนถูกลบหลูหรือผูกพยาบาท  (The  sense  of  Humilitation  and 
Revenge) หากนักกีฬาคนใดคนหนึ่งเกิดความพายแพหรือลมเหลวจาการแขงขนั  นักกีฬาคนนั้นจะมี
ความรูสึกวาเขาไดสูญเสียเกียรติยศที่มีอยูไป  ความรูสึกนั้นจะเปนแรงกระตุนอยางหนึ่งที่ทําใหเขา
อยากแกตัวหรือแกแคนหากมีโอกาสจริง  จากการถูกลบหลูจึงเกิดแรงกระตุนใหมีจิตใจผูกพยาบาท
เตือนเขาอยูเสมอ  ใหเขาฝกซอมหนักขึ้นอยูตลอดเวลา  เพ่ือจะเรียกชื่อเสียงและเกียรติยศทีส่ญูเสียไป
นั้นกลับคืนมาจึงเปนแรงจูงใจที่เปนพลังทีซ่อนเรนอยูอีกอยากหนึ่ง 

4. ความตองการที่จะยกระดับตนเอง  (Level of  Aspiration)  แรงจูงใจทีเกิดขึ้นกับนักกีฬา 
มีมากมายหลายอยาง  เปนตนวานักกฬีาบางคน  อาจจะมีความตองการที่จะยกระดับของตนเองให
สูงขึ้นในทุก ๆ  ดาน  เชน  ระดับการเลนของตนเอง  ระดับฐานะทางเศรษฐกิจ  -  สังคม  ระดับของ
หนาที่ 
การงาน  และอ่ืน ๆ  ดวยเหตุที่มีแรงจูงใจเปนพลังที่ซอนเรนอยูภายในตวัแลว  จึงเปนแรงขับที่ดี 
อยางหนึ่งที่ทําใหนักกีฬา  ประสบความสําเร็จในการฝกซอมและแขงขัน 
 5.  ความเชื่อม่ันในตนเองและการไดคนพบสิ่งใหมดวยตนเอง  (Confidence and Self 
Discovery)  ลักษณะของความเชื่อม่ันในตนเอง  และการไดคนพบสิง่ใหมดวยตนเองเปนแรงจูงใจ 
อยางหนึ่ง  ซึ่งเปนผลสงใหนักกีฬาเหลานั้นประสบความสําเร็จในการฝกซอมและแขงขัน  นักกีฬา 
จะฝกซอมอยางหนักเพื่อใหมีความพรอมทางดานรางกายและจิตใจ  ทําใหเกิดความเชื่อม่ันในตนเอง 
สูงขึ้นที่สุด  ขณะฝกซอมก็จะคนพบสิ่งใหมขึ้นกับตนเองอยางไมคาดฝน  ยิ่งทําใหเพ่ิมความภาคภูมิใจ
และเชื่อม่ันในตนเองมากยิ่งขึ้น  แรงจูงใจน้ีก็จะเปนแรงขับทีท่ําใหนักกีฬาประสบความสําเร็จในการ 
แขงขันดวย 

6.  ความปรารถนาที่จะเอาชนะ  (The  Desire  to Win)  นักกีฬาระดับแชมปจะมีพลัง 
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ที่ซอนเรนอยางหนึ่งกระตุนใหรูสึกสํานึกอยูตลอดเวลา  ใหตัวเขาตองฝกหนัก  นั่นคือความปรารถนา 
ที่อยากจะไดรับชัยชนะในการแขงขันน้ัน ๆ  เพราะชัยชนะเหลานั้นคือเครื่องชี้ใหสังคมไดเห็นวา   
เขาคือผูยิ่งใหญในสนานแขงขันและอาจมีมาซึ่งผลตอบแทนอื่น ๆ  เชนรางวัล  ตําแหนงหนาที่การงาน  
ระดับความเปนอยู  สภาพทางสังคมที่แวดลอม  และอื่น ๆ  แรงจูงใจชนิดนี้ก็มีสวนอยางมากที่ชวย 
ผลักดันใหนักกีฬาประสบความสําเร็จในการฝกซอมและแขงขันไดเชนกัน 

 
ความรูเบื้องตนเก่ียวกับกีฬายกน้ําหนัก 

 ประวตัิกีฬายกน้ําหนักในตางประเทศ  (กรมพลศึกษา.  2542 : 1) 
 ครึ่งหลังของศตวรรษที่  19  (1851 - 1899)  ไดมีกีฬาหลายชนิดเกดิขึ้นมาก  และกีฬา                 
ยกน้ําหนักไดถูกจัดใหเปนกีฬาชนิดหนึ่งดวย  โรงเรียนฝกการยกน้าํหนักไดถูกตัง้ขึ้นเปนครั้งแรก 
ที่กรุงเวียนนา  (Vienna)   
 ใน  ค.ศ.  1894  โดย  วิลเลี่ยม  ทัค  (Willhelm  Turk)  แชมปยกน้ําหนักชาวเวียนนา   
ทัคไดแนะนําและฝกหัดการยกน้ําหนักขั้นพ้ืนฐานใหกบัเยาวชนชาวออสเตรีย 
 ในป 1880  อัลเฟรดปาลาวชิินี่  (Alfred  Palavicini)  ชาวออสเตรียทาํการยกน้ําหนัก                 
ทาเจอรคไดในน้ําหนัก  100  กิโลกรัม  เปนการบงชี้ใหเราทราบวากีฬายกน้ําหนักเปนกีฬาที่รูจัก 
แพรหลายเปนรอยๆ ปแลว  และมีนักกฬีาใหมเพ่ิมขึน้เรื่อย ๆ 
 การจัดการแขงขันกีฬายกน้าํหนักอยาเปนทางการ  ไดเริ่มจากการแขงขันชิงแชมปโลก               
เปนครั้งแรก  ณ  กรุงลอนดอน  ประเทศอังกฤษ  ในป  ค.ศ.  1891  และตอมาในป  ค.ศ. 1896   
ไดจัดใหมีการแขงขันในมหกรรมกีฬาโอลิมปกสมัยใหมเปนครั้งแรก  ณ กรุงเอเธนส  ประเทศกรชี   
และในปเดียวกันน้ีมีการจัดการแขงขันชิงชนะเลศิแหงทวีปยุโรป  เปนครั้งแรก  โดยจัดที่เมือง 
รอตเตอรดัม  (Rotterdam)  ประเทศเนเธอรแลนด 
 กีฬายกน้ําหนักถูกสรางรากฐานอีกครั้งดวยการกําเนิดสหพันธยกน้ําหนักนานาชาติ   
( International   Weight   Lifting   Federation )  ขึ้นในป  1905  ซึ่งเปนกีฬาทีมี่ระบบที่ม่ันคง   
และการกอตั้งสหพันธยกน้ําหนักนานาชาติ  (IWF)  กีฬายกน้ําหนักก็มีการพัฒนาปรับปรุงเปลี่ยนแปลง
รูปลักษณะการยกมาเปนในรูปแบบปจจุบนั 
 

ประวัติกีฬายกน้ําหนักในประเทศไทย   (กรมพลศึกษา.  2542  :  1) 
 สมาคมยกน้ําหนักแหงประเทศไทยตั้งขึ้นเม่ือวันที่  22  กุมภาพันธ  พ.ศ. 2501  และ   
ในปเดียวกันสมาคมยกน้ําหนักสมัครเลนแหงประเทศไทย  ไดขอจดทะเบียนตอกรมตํารวจเปนสมาคม
กีฬาโดยถูกตอง  และป  พ.ศ. 2502  เปนสมาชิกของสหพันธยกน้ําหนักแหงเอเชีย  ตอมาเขาเปน
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สมาชิกสหพันธยกน้ําหนักนานาชาติ  เดิมกีฬายกน้ําหนักเลนกันเพื่อสุขภาพกันเปนสวนใหญ  และเปน
กีฬาที่ไดรับความนิยมนอยมาก  แตสมาคมยกน้ําหนักพยายามคัดเลือกนักกีฬาเพื่อเขารวมการแขงขัน 
ครั้งสําคัญเสมอมา  เชน  กีฬาแหลมทอง  และเอเชี่ยนเกมส  ในแตละครั้งไทยไดเหรียญนอยมาก   
แตเอเชี่ยนเกมสครั้งที่   5  ประเทศไทยไดเหรียญทองจาก  ชัยยะ  สุขจินดา  ผูไดชื่อวาเปนแชมป 
เอเชี่ยนเกมส  ยกน้ําหนักรุนฟลายเวท  ที่ไรมงกุฎ  ไดครองเหรียญทอง  ในยุคแรก ๆ  กีฬายกน้ําหนัก           
เปนกีฬาในครอบครัวเทานัน้ 
 จากหลักฐานที่ปรากฏ  สมาคมยกน้ําหนักไดจัดการแขงขันที่เปนชิ้นเปนอันขึ้น  คือ                  
การแขงขันยกนํ้าหนักชิงชนะเลศิแหงประเทศไทย  ประเภทเยาวชน  และประเภทประชาชนทัว่ไปขึ้นมา 
ในป  พ.ศ. 2521  และ  ครั้งที่  2  ในป  พ.ศ. 2522 
 จนในป  พ.ศ. 2531  เม่ือพลโทวิมล  วงษวานิช  (ยศในขณะนั้น)  ไดรับเชิญใหเขามาเปน
นายกสมาคมยกน้ําหนักสมัครเลนแหงประเทศไทย  ไดมีการฟนฟูและสงเสริมกีฬาชนิดนี้และ 
จัดการแขงขันกีฬายกน้ําหนักที่สมบูรณแบบขึ้น 
 1.  จัดใหมีการแขงขันยกน้าํหนักชิงชนะเลิศแหงประเทศไทยขึ้นใหม  โดยเริ่มที่จังหวัด
เชียงใหม  (พ.ศ. 2531) 
 2.  จัดใหมีการแขงขันยกน้าํหนักหญิงขึ้นครั้งแรกในประเทศไทย  พ.ศ. 2531  จังหวัด
เชียงใหม 
 3.  จัดใหมีการหานักกีฬาหญิงมาเขารวมทีมชาติ  เพ่ือสงเสริมทีมยกน้ําหนักหญิงใหมีโอกาส
พัฒนาฝมือทัดเทียมกับตางประเทศ 
 4.  สนับสนุนใหมีการจัดการแขงขันยกน้าํหนักภายในประเทศ  ในรายการแขงขันตาง ๆ  เชน
กีฬาแหงชาติ  กีฬาวิทยาลยัพลศึกษาแหงประเทศไทย  

5. จัดใหมีการอบรมผูฝกสอน  ผูตัดสิน  เพ่ือพัฒนาบุคคลเหลานี้ใหมีความรูความสามารถ 
สูงขึ้นและในปจจุบันกีฬายกน้ําหนักเปนทีย่อมรับและเปนที่รูจักมากขึ้นเพราะประสบความสําเร็จ 
ในการแขงขันในรายการตาง ๆ 
 

 การฝกกีฬายกน้ําหนักเบื้องตน 
 การยกน้ําหนักในทัศนะทั่วไป  หมายถึง  การยกวัตถุดวยแรงหรือพละกําลังแตเม่ือ 

การยกน้ําหนัก  ถูกนํามาเปนเรื่องของกีฬาอยางหนึ่งก็มีความหมายถึง  การยกสิ่งซึ่งกําหนดเปน 
มาตรฐานภายใตกฎเกณฑที่แนนอนเพื่อการแขงขัน  พูดใหแคบเขาความหมายของการยกน้ําหนัก  
ในฐานะที่เปนกีฬาสากล  คอื  การแขงขันยกบารเบลลตามมาตรฐาน  ตามกฎของสหพันธยกน้ําหนัก
นานาชาติ  ปจจุบันการแขงขันยกน้ําหนักของสหพันธยกน้ําหนักนานาชาติกําหนดใหมีทายกในการ 
แขงขัน 2 ทา 
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 1.  ทาสแนทช  (Snatch)  คือ  การใชมือทั้งสองขางจับคานในลกัษณะคว่ํามือแลวดึงบารเบลล
ขึ้นจากพื้นในจังหวะเดียวใหบารเบลลอยูเหนือศีรษะโดยใหแขนทั้งสองเหยียดตึงโดยการจะแยกขาหรือ
ยอเขาลงชวยรับแรงน้ําหนักก็ได  ตําแหนงสุดทายในการยกดวยทาสแนทชนี้  แขนและขาตอง 
เหยียดตรง  ปลายเทาทั้งสองอยูในแนวเดียวกัน  ผูแขงขันจะตองอยูลักษณะนี้จนกวาผูตัดสิน 
จะใหสัญญาณใหวางบารเบลลลง  ดังภาพประกอบ  1 
 
 

 

 
 

ภาพประกอบ  2  วิธียกน้ําหนักทาสแนทช 
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 2.  ทาคลีนแอนดเจอรค  (Clean & Jerk)  ทาคลีนแอนดเจอรค  แบงการยกออกเปน           
2  ขั้นตอน  ดังนี้ 

  ทาคลีน  คือ  การใชมือทั้งสองขางจับคานในลักษณะคว่าํมือ แลวดึงบารเบลลขึ้นจากพื้น               
สูระดับไหลในจังหวะเดียว  โดยการจะแยกขาหรือยอเขาลงชวยรบัแรงน้ําหนักก็ไดแลวสิ้นสุด  ทาคลี
นดวยการใหขาทั้งสองเหยียดตรงปลายเทาทั้งสองอยูในแนวเดียวกนั   

 

 
 

ภาพประกอบ  3  วิธีการยกน้ําหนักทาคลีน 
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 ทาเจอรค  คือ  การใชแขนทั้งสองขางกระแทกหรือดันบารเบลล  (ที่พักอยูแนวบา หรือบริเวณ
กระดูกไหปลารา)  ใหขึ้นไปอยูเหนือศีรษะในจังหวะเดียวโดยแขนทั้งสองเหยียดตึง  ในจังหวะ 
ที่เจอรคนั้นอาจยอเขาพรอมกับแยกขาเพือ่ชวยเปนแรงสงบารเบลลใหอยูเหนือศีรษะได  การสิ้นสุด 
ทาเจอรค  คือ  การใหขาทั้งสองเหยียดตึงปลายเทาทั้งสองอยูในแนวเดียวกัน    
 
 

  
 
 

ภาพประกอบ  4   วิธียกน้ําหนักทาเจอรค 
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 ประเภทและการแบงรุน  สหพันธยกน้ําหนักนานาชาติไดกําหนดประเภทและแบงรุน 
การแขงขันไวดังนี้ 

  1.  ประเภทเยาวชน  อายุไมเกิน  20  ป 
  2.  ประเภททัว่ไป 
  การแบงรุน 

นักกีฬาชาย  มี  8  รุน นักกีฬาหญิงมี  7  รุน 
1.  รุนนํ้าหนักไมเกิน  56.0  กก. 1.  รุนนํ้าหนักไมเกิน 48.0  กก. 
2.  รุนนํ้าหนักไมเกิน 62.0  กก. 2.  รุนนํ้าหนักไมเกิน  53.0  กก. 
3.  รุนนํ้าหนักไมเกิน 69.0  กก. 3.  รุนนํ้าหนักไมเกิน  58.0  กก. 
4.  รุนนํ้าหนักไมเกิน  77.0  กก. 4.  รุนนํ้าหนักไมเกิน  63.0  กก. 
5.  รุนนํ้าหนักไมเกิน  85.0  กก. 5.  รุนนํ้าหนักไมเกิน  69.0  กก. 
6.  รุนนํ้าหนักไมเกิน  99.0  กก. 6.  รุนนํ้าหนักไมเกิน 75.0  กก 
7.  รุนนํ้าหนักไมเกิน 105.0  กก. 7.  รุนนํ้าหนักเกิน   +75.0  กก.  
8.  รุนนํ้าหนักเกิน   +105.0  กก.  

 
 -  นักกีฬาที่เขารวมการแขงขันจะตองชั่งน้ําหนักกอนการแขงขัน  2  ชั่วโมง   
และตองดําเนนิการชั่งน้ําหนักใหเสร็จภายใน  1  ชั่วโมง 
 -  นักกีฬาเขารวมการแขงขนัเกินกวา  1  รุน  ไมได 

 ลําดับการยกในการแขงขัน 
1. การแขงขันกฬีายกน้ําหนักในทาสแนทชกอน  เม่ือเสร็จสิ้นการยกทาสแนทชแลว 

การแขงขันกฬีายกน้ําหนักตามกติกาของสหพันธกีฬายกน้ําหนักนานาชาติจะมีเวลาพัก  5  -  10  นาที 
เพ่ือเตรียมตวัการยกในทาคลีนแอนดเจอรค 

 2.  นักกีฬาแตละคนมีสิทธิย์กน้ําหนักทาสแนทชไดไมเกิน  3  ครั้ง  และทาคลีนแอนดเจอรค
ไดไมเกิน  3  ครั้ง  เชนเดียวกัน 

 3.  ลําดับการยกของนักกีฬาที่เขารวมแขงขันมีดังนี้ 
  3.1  ผูแขงขันที่ยกน้ําหนักเบากวาจะเปนผูยกกอน 
  3.2  หากขอยกน้ําหนักเทากันผูเขาแขงขนัที่ยกนอยครัง้กวาตองยกกอน 
  3.3 หากขอยกน้ําหนักเทากัน  จํานวนครั้งที่ยกเทากันใหผูที่ลําดับเลขประจําตวันอยกวา
เปนผูยกกอน 
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 คณะกรรมการตัดสิน 
 ในการแขงขันยกนํ้าหนักจะมีผูตัดสิน  3  คน  ผูตัดสินแตละคนจะใชดุลยพินิจวา 
การยกแตละครั้งวาถูกตองเปนไปตามกติกาหรือไม  กลาวคือ  ถาถูกตองจะกดสัญญาณไฟ  หรือยกธง   
“สีขาว”  หรือถาไมถูกตองหรือผิดกติกาจะกดสัญญาณไฟหรือยกธง  “สีแดง”  การตัดสินวาการยก 
ครั้งนั้น  เปนการยกที่ถูกตองหรือไมถูกตองใชคะแนนเสียง  2  ใน  3  เสียงของกรรมการตัดสินเปน
เกณฑ  ทั้งน้ี  การตัดสินของผูตัดสินทั้ง  3  คน  จะอยูภายใตการควบคุมกํากับดูแลของคณะกรรมการ
ควบคุมการแขงขัน  (Jury)  ซึ่งมีจํานวน  3  -  5  คน 
 การพิจารณาจัดลําดับผูชนะการแขงขัน 
  เม่ือการแขงขันสิ้นสุดลง  การพิจารณาลําดับผูชนะการแขงขันมีหลักเกณฑในการ
จัดลําดับผูชนะในการแขงขนัดังนี้ 
    1.  ผูแขงขันที่ยกน้ําหนักไดมากกวาเปนผูชนะ 
      2.  หากผูเขาแขงขันยกน้ําหนักไดเทากันผูเขาแขงขันที่มีน้ําหนักตัวนอยกวาจะเปนผูชนะ 

            3.  หากผูเขาแขงขันยกน้ําหนักไดเทากันและน้ําหนักตัวเทากัน  ผูเขาแขงขันที่ยกน้ําหนัก 
เทากันน้ันไดกอนจะเปนผูชนะ 
 กําหนดเวลาในการยกแตละครั้ง 
 นักกีฬาจะมีเวลา  1  นาที  ในการยกน้ําหนักแตละครัง้หลังจากกรรมการจัดลําดับการยก 
(SPEAKER)  ไดประกาศไดเรียกชื่อนักกีฬาผูนั้นขึ้นเวที  และถานักกีฬาผูนั้นตองขึ้นยกน้ําหนัก 
ตดิตอกัน  โดยไมมีนักกีฬาผูอ่ืนขึ้นยกสลบักัน  เขาจะมีเวลา  2  นาที  สําหรับการยกในครั้งตอไป   
หลังจากที่ไดประกาศเรียกชื่อขึ้นเวทีเพ่ือทําการยก  (กรมพลศึกษา.  2542  :  4  -  9) 
  

งานวิจัยที่เก่ียวของ 
 การวิจัยในตางประเทศ  

  วิลลิส  (Willis. 1982  :  10)  ไดศึกษาความสัมพันธระหวางแรงจูงใจในการแขงขนักับระดับ 
ของการแขงขัน  โดยใหนักกีฬาประเมินตัวเอง  และผูฝกสอนประเมินนักกีฬาในการแขงขันจุดมุงหมาย 
ของการศึกษาครั้งนี้  เปนการตรวจสอบถงึพลังของการกลัวความลมเหลว  และแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์   
กลุมตัวอยางเปนนักกีฬาชาย  33  คน  เปนนักกีฬาหญิง  10  คน  เปนนักกีฬาวอลเลยบอล  
บาสเกตบอล  กรีฑาลูและลาน  และนักวิง่ทางไกล  นักกีฬาทั้งหมดเปนนักกีฬาระดับทีมมหาวทิยาลัย   
นักกีฬาตอบแบบสอบถามตามความคิดเห็น  ซึ่งเปนแบบสอบถามเกี่ยวกับความสัมพันธของการแขงขัน
กับแรงจูงใจในการเลนกีฬา  ซึ่งแบบสอบถามเฉพาะกีฬามีน้ําหนักคะแนน  3  ระดับ  ผลการวิเคราะห
แสดงใหเห็นวา  การประเมินของผูฝกสอนไดใหทักษะของนักกีฬามีความสัมพันธมากที่สุดกับระดับ 
ของการแขงขัน  และระดับของแรงจูงใจ  การประเมินตัวเองของนักกีฬาการเขารวมการแขงขนั   
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และพลังแรงจูงใจคะแนนเปนตัวแปรที่มีความสําคัญตอการคาดเดา  และพลังแรงจูงใจของนักกีฬาหญิง 
มีความสัมพันธกับผูฝกสอน  ทักษะ  และความรูความเขาใจกับการแขงขันเปนสิ่งชี้บอกถึงระดับ 
แรงจูงใจที่ดีที่สุด  การคาดเดาของผูฝกสอนและแรงจูงใจที่พบเสมอ ๆ  คือความกลัว 
 
 เออรลี่  (Early. 1987: 93)  ไดศึกษาการปรับตวัและศกึษาความแตกตางของแรงจูงใจ 
ในการเขารวมเลนกีฬาประเภททีมและประเภทบคุคล  เครื่องมือที่ใชเปนแบบวดัลักษณะการปรับตวั 
ขั้นพ้ืนฐานที่สมัพันธกับการปรับความประพฤติ  และแบบสอบถามวดัแรงจูงใจในการเขาแขงขนั 
กลุมตัวอยางเปนนักกีฬาฟตุบอล  นักกฬีาบาสเกตบอล  นักกรีฑาประเภทลู  นกักีฬากอลฟ  นักกีฬา
เทนนิส  ผูไมเปนนักกีฬา  และผูที่เปนนักกีฬาครั้งเดียว  ผลการศึกษาพบวา  แรงจูงใจแตกตางกัน 
ในดานความลมเหลว  สมรรถภาพรางกาย  การแจงใหทราบและการควบคุมระหวางนักกีฬาประเภททีม
และนักกีฬาประเภทบุคคล  แตการปรับตวัไมตางกัน  ความสัมพันธระหวางการปรับตวัขั้นพ้ืนฐาน 
กับแรงจูงใจในการแขงขัน  ชี้ใหเห็นวาในกีฬาประเภทบุคคลมีความเขมแตไมมีในกีฬาประเภททีม 
และพบวาแรงจูงใจและการปรับตวัของนกักีฬาที่มีความสามารถสูงและต่ํามีความแตกตางกัน   
ขอแนะนําเพื่อการพัฒนาลักษณะของบุคคลใหดีขึ้นจะมีความเกี่ยวของกับการรักษาแรงจูงใจของ 
นักกีฬาแตละบุคคลไว 
 
 ทีเจิรดสมา  (Tjeerdsma. 1994 : 2949)  ไดทําการสํารวจแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์เพ่ืออธิบาย 
ถึงแรงจูงใจและกระบวนการกระทําตามธรรมชาติในวิชาพลศึกษา  กลุมตัวอยางคอืนักเรียนระดับหก               
49  คน  ที่เขารวมในการเรยีนวอลเลยบอล  14  คาบ  ในโรงเรียนระดับกลาง  กลุมตัวอยางไดตอบ
แบบสอบถามที่ประเมินจุดมุงหมายที่กําหนดในทิศทางของพวกเขา  และแรงจูงใจภายในวิชาพลศึกษา
เทากับทักษะทางกลไกของเขา  และความสามารถรับรูในการเลนวอลเลยบอล  การเรียนได 
ถายวีดีโอเทป  และกําหนดรหัสเพื่อตรวจสอบวานักเรียนแตละคนเขากันไดตามสัญญาหรือไมและ 
อัตราการกระทําระหวางหนวย  แสดงใหเห็นวาแบบแสดงความคิดเห็นที่กําหนดตั้งขึ้นไมไดอธิบาย 
แรงจูงใจกระบวนการกระทําไดเปนที่พอใจอยางไรก็ตามความสัมพันธอยางมีนัยสําคัญตางๆ ที่มี 
ความสัมพันธระหวางตวัแปรในแบบถูกทาํใหเหมือนกัน  การกระทําในวอลเลยบอลมีความสัมพันธ
ทางบวกกบัการรับรูความสามรถทางกลไก  การรับรูความสามารถทางทักษะกลไกมีความสัมพันธ
ทางบวกกบัแรงจูงใจภายใน  ความสัมพันธอยางมีนัยสําคัญไดคนพบระหวางจุดหมายของการแนะ
แนวทาง   
และตวัแปรคงที่เนนตวัสมทบทางบวกระหวางงานแนะแนวทางของแรงจูงใจภายใน  ผลของเนื้อหา 
รวมทั้งความพอใจ  ลักษณะของการจัดสภาพทั่ว ๆ  ไปของวิชาพลศึกษา  การจัดบรรยากาศโดยคร ู 
(แบบของงาน  การจัดการและผลสะทอนกลับ)  แรงจูงใจใฝสัมฤทธิข์องนักเรียนไดถูกนํามาอภิปราย 
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 อมอเรสและฮอรน  (Amorase and  Horn. 1995 : 20)  ไดทําการทดสอบแรงจูงใจภายใน
ระยะยาวของนักกีฬาวิทยาลัยปแรก  โดยศึกษาประเดน็ความสัมพันธระหวางพฤติกรรมของโคช  และ 
สถานภาพทางการศึกษา  โดยมีจุดประสงคเพ่ือวิเคราะหพฤติกรรมของโคชและสถานภาพการศึกษา
สามารถทํานายความเปลี่ยนแปลงแรงจูงใจภายในของนักกีฬาวิทยาลัยปแรกไดหรือไม  แบบสอบถาม
ไดดําเนินการทั้งกอนและหลังฤดูการแขงขันกับนักกีฬา  จํานวน  76  คน  ผลวิเคราะหพบวา  ลักษณะ
การโคชแบบเผด็จการ  พรอมทั้งมีพฤติกรรมตอบสนองรุนแรงมีผลสนับสนุนอยางมาก  ที่ทําใหแรงจูงใจ
ภายในลดลง  และสถานภาพทางการศึกษาไมมีผลตอแรงจูงใจภายใน 
 
 ฮอลลและเออรเลส  (Hall and Earles.1995 : 57)  ไดศึกษาเรื่องดัชนีแรงจูงใจที่ชี้ใหเห็นระดับ
ความสนใจและความสําเร็จของการเรียนการสอนพลศกึษาในโรงเรียน  ซึ่งการศึกษาในครั้งนี้เปนการ
ขยายผลการคนควาวิจัยเกีย่วกับดัชนีแรงจูงใจที่ชี้ใหเห็นถึงระดับความสนใจและความสําเร็จในกีฬา  
การวิจัยครั้งแรกนั้นมีปจจัยหลักที่วานักกฬีาสามารถมีสิทธิ์เลือกที่จะเขารวมเลนกฬีาหรือไมก็ได  ดังนั้น
จึงเปนการเหมาะสมที่จะสามารถเขาใจถงึแรงจูงใจของเด็กตอกิจกรรมพลศึกษาที่อาจลดนอยลงได 
 กลุมตัวอยางเปนนักเรียน  253  คน  มีอายุระหวาง  11 - 15  ป  ซึ่งลงทะเบยีนเรียน 
ชั้นมัธยมศึกษาตอนตนและมัธยมศึกษาตอนปลาย  แบบสอบถามไดถามถึงตัวกําหนดความสําเร็จ 
ในเปาหมาย  สภาพบรรยากาศของหองเรียนพลศึกษา  ความสนใจภายใน  และความเชื่อเกี่ยวกับ 
ความสําเร็จ  ผลการวิเคราะหพบวา  ชวงชี้นําและสอนเนื้อหาตาง ๆ  ที่มีเปาหมายอยูที่การฝกฝนนั้น
เปนวธิีที่ไดรับความสนใจและสนุกสนานทีสุ่ด  ทั้งยังกลาวเสริมความเชื่อวา  ความพยายามจะนําไป 
สูความสําเร็จดวย  จากการศึกษายังพบวา  ชวงที่นักกีฬาเบื่อหนายที่สุด  และมีความเชื่อวา 
ความสามารถและความพยายามจะนําไปสูความสําเร็จ  นอกจากนี้ยังไดขอมูลเพิ่มวาสภาพหองเรียน
ของนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาตอนปลาย  เปนแบบใหแสดงออกมากกวาสภาพหองเรียนของเด็กนักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาตอนตน 
 
 คารูสซานู  และโรเบิรทส  (Karussanu and Roberts.1995 : 57)  ไดศึกษาแรงจูงใจ 
ในกิจกรรมพลศึกษา  โดยเฉพาะในแงบทบาทของบรรยากาศเสริมแรงจูงใจ   แรงจูงใจภายใน 
และประสทิธภิาพของตนเอง  การศึกษานี้ไดวิเคราะหหาความสัมพันธระหวางบรรยากาศเสริมแรงจูงใจ  
แรงจูงใจภายในและประสิทธิภาพของตนเองในกิจกรรมพลศึกษา  และเพ่ือคนหาบทบาทของ 
การกําหนดเปาหมายชัดเจน  และบรรยากาศเสริมแรงจูงใจที่มีตอระดับแรงจูงใจภายใน และ 
ประสิทธิภาพของตน  กลุมตัวอยางเปนนักศึกษาจํานวน  247  คน  ที่ลงทะเบียนและเขารวมเรยีน
เทนนิสระดับพ้ืนฐานแบบสอบถามนั้นเกี่ยวกับเปาหมายของการเลนกีฬา  บรรยากาศที่ชวยเสริม 



 25 
 

ความตองการเรียน  ดัชนี  
ชี้ถึงแรงจูงใจภายใน  ประสิทธิภาพ  และความสามารถของตนเองทีมี่ครูชี้แนะจะทําใหนักเรียน 
สนุกสนาน  มีความพยายามพัฒนาความสามารถเมื่อมีการเรียนการสอนโฟรแฮนด  แบคแฮนด  และ
วอลเลย  ในชวงที่ใหนักเรียนแสดงหากมีความตึงเครียดจะใหผลดี  แตในทางชี้แนะและสาธิต                    
การตั้งเปาหมายทางอารมณ  แสดงวามีแรงจูงใจภายใน  ขณะที่บรรยากาศเสริมแรงจูงใจที่รับรู 
โดยจะแสดงประสิทธิภาพได  จะเห็นวาการแยกแยะชวงชี้แนะและชวงแสดงออกจากกันจะมีผล 
ตอแรงจูงใจของนักเรียนในการทํากิจกรรมพลศึกษา 
 
 งานวิจัยในประเทศไทย   
 สามารถชาย  จอมวิญญา  (2527  :   68)  ไดศึกษาเหตุจูงใจที่มีอิทธิพลตอการเลอืกเรียนวิชา 
พลศึกษาระดบัประกาศนยีบัตรวิชาการศกึษาชั้นสูง  ในวิทยาลัยครแูละวทิยาลัยพลศึกษาภาคกลาง 
กลุมตัวอยางเปนนักศึกษาวทิยาลัยครู  137  คน  และวิทยาลัยพลศกึษา  138  คน รวมทั้งสิ้น  
275  คน  เครื่องมือที่ใช  เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับเหตจูุงใจที่มีผลตอการเลือกเรียนวิชาเอกพลศึกษา  
ผลการวิจัยพบวา  เหตุจูงใจที่มีผลตอการเลือกเรียนวชิาเอกพลศึกษา  เรียงลําดับจากมากไปหานอย  
ดังนี้ดานสุขภาพอนามัย  ดานความมีเกียรติยศชื่อเสียง  ความรักความถนัดและความสนใจตอสาขาวิชา                  
พลศึกษา  ดานความมั่นคงและความกาวหนาในอาชีพ  ดานความคิดเห็นสวนตวั  ดานบุคคลที่เกี่ยวของ  
และดานความจําเปนบางประการ 
 พีรเจต  ริ้วทอง  (2537  :  บทคัดยอ)  ไดศึกษาวิจัยเรือ่ง  การศึกษาแรงจูงใจของนักกีฬา 
ที่เขารวมในการแขงขันกีฬามหาวิทยาลยัแหงประเทศไทย  ครั้งที่  21  พุทธศักราช  2536   
กลุมตัวอยาง  เปนนักกีฬาจํานวน  800  คน  แยกเปนนักกีฬาประเภทบุคคล  400  คน  นักกีฬา
ประเภททีม  400  คน  และกลุมนักกีฬาที่ประสบความสําเร็จ  256  คน  เครื่องมือที่ใชในการวิจัย  
เปนแบบวัดแรงจูงใจภายใน  /  แรงจูงใจภายนอกของไวส  ที่แปลเปนภาษาไทย  หาคารอยละ   
คาเฉลี่ย  สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  และคา ”ที ”      
 ผลการวิจัยพบวา 

1. นักกีฬาประเภทบุคคลและนักกีฬาประเภททีม  ทาเขารวมการแขงขันครั้งนี้มีแรงจูงใจ 
ภายในมากกวาแรงจูงใจภายนอก 

2. แรงจูงใจของนักกีฬาทั้งประเภทบุคคลและประเภททมี   ในการแขงขันครั้งนี้มีแรงจูงใจ 
ไมแตกตางกนั 

3. นักกีฬาที่ประสบความสําเรจ็ทั้งประเภทบุคคลและประเภททีม  ในการแขงขันครัง้นี้ 
มีแรงจูงใจภายในมากกวาแรงจูงใจภายนอก 

4. แรงจูงใจของนักกีฬาที่ประสบความสําเรจ็ทั้งประเภทบุคคลและประเภททีมในการแขงขัน 
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ครั้งนี้  มีแรงจูงใจไมแตกตางกัน 
 ดนัย  ยาหอม (2538 : บทคัดยอ)  ไดศกึษาวิจัยเรื่อง  แรงจูงใจในการเลือกเลนกีฬา                  
ยกน้ําหนักของนักกีฬาหญิงพบวา  การวจัิยครั้งนี้มีจุดมุงหมายเพ่ือศึกษาแรงจูงใจในการเลือกเลนกีฬา
ยกน้ําหนักของนักกีฬาหญิง  กลุมตัวอยางเปนนักกีฬายกน้ําหนักหญิง  ที่เขารวมการแขงขันกีฬา             
ยกน้ําหนักที่จัดการแขงขันขึ้นโดยสมาคมกีฬายกน้ําหนักสมัครเลนแหงประเทศไทย  และรายการ 
แขงขันระดับนานาชาติที่ประเทศสงเขารวมการแขงขนั  ประจําป  พ.ศ. 2537  เปนนักกีฬาระดับ 
เยาวชน  70  คน  ระดับประชาชน  82  คน  และระดบัทีมชาต ิ 9  คน รวมทั้งสิ้น 161  คน  ซึ่งไดมา 
โดยการเจาะจงเลือก  เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูลเปนแบบสอบถามที่สรางขึ้นและนําขอมูล  
ที่ไดมาวิเคราะหโดยแจกแจงความถี่  หาคารอยละ  คาเฉลี่ย  และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน   
 ผลการวิจัยพบวา 
 1. นักกีฬายกน้ําหนักหญิงระดับเยาวชนมแีรงจูงใจเฉลี่ยอยูในระดับมาก  4  ดาน  ตามลําดับ  
คือ  ดานสุขภาพอนามัย  ดานความคิดเห็นเกี่ยวกับตนเอง  ดานโอกาสที่จะไดรับความกาวหนาใน
อนาคต  และดานบุคคลที่เกี่ยวของ  สวนแรงจูงใจเฉลี่ยอยูในระดับนอยมี 3 ดาน  ตามลําดับ  คือ              
ดานรายไดและผลประโยชน  ดานความรัก   ความถนัดและความสนใจ   และดานเกียรติยศชือ่เสียง 

2. นักกีฬายกน้ําหนักหญิงทีมชาติระดับประชาชนมีแรงจูงใจอยูในระดับมาก  4  ดาน   
ตามลําดับคือ  ดานสุขภาพอนามัย  ดานความคิดเห็นเกี่ยวกับตนเอง  ดานบุคคลที่เกี่ยวของ  และ           
ดานโอกาสที่จะไดรับความกาวหนาในอนาคตสวนแรงจูงใจเฉลี่ยอยูในระดับนอยมี  3  ดาน  ตามลําดับ
คือ  ดานเกียรติยศชื่อเสียง  ดานรายไดและผลประโยชน  และดานความรัก  ความถนัดและความสนใจ 
 3. นักกีฬายกน้ําหนักหญิงทีมชาติมีแรงจูงใจเฉลี่ยอยูในระดับมาก  6   ดาน  ตามลําดับคือ   
ดานสุขภาพอนามัย  ดานความคิดเห็นเกีย่วกับตนเอง  ดานเกียรติยศชื่อเสียง  ดานโอกาสที่จะไดรับ
ความกาวหนาในอนาคต  ดานรายไดและผลประโยชน  ดานบุคคลทีเ่กี่ยวของ  และมีแรงจูงใจเฉลี่ย 
อยูในระดับนอย 1 ดาน  คือ  ดานความรัก  ความถนัดและความสนใจ 
กกกกกกสุรีย   พันธรักษ  (2541: บทคัดยอ)  ไดทําการวิจัยเรื่อง  แรงจูงใจในการเลือกเลนกฬีา 
จักรยานเสือภูเขา  การวิจัยครั้งนี้มีจุดมุงหมายเพื่อศึกษาแรงจูงใจในการเลือกเลนกีฬาจักรยานเสือภูเขา  
ประชากรเปนนักกีฬาจักรยานเสือภูเขาทีเ่ขารวมการแขงขันกีฬาจักรยานเสือภูเขาที่จัดการแขงขัน   
โดยสถาบันราชภัฏหมูบานจอมบึง จังหวัดราชบุรี  ดวยความรวมมือของสมาคมจักรยานเพื่อสุขภาพ 
และสมาคมจักรยานสมัครเลนแหงประเทศไทย ในพระบรมราชูปถัมภประจําป พ.ศ.2541   ซึ่งเปน 
นักกีฬาระดับอายุไมเกิน18 ป จํานวน  165  คน ระดับอายุทั่วไป  จํานวน  238  คน  รวมทั้งสิ้นจํานวน  
403  คน  เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูลเปนแบบสอบถามทีผู่วิจัยสรางขึ้นและนําขอมูลที่ไดมา
วิเคราะหโดยวิธีการแจกแจงความถี่ และหาคารอยละ  ผลการวิจัยพบวา 
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 1.  นักกีฬาจักรยานเสือภูเขาทั้งหมด   มีแรงจูงใจเฉลี่ยอยูในระดับมาก  6  ดาน  ตามลําดับ  
คือ  ดานความคิดเห็นเกี่ยวกับตวัเอง  ดานสุขภาพอนามัย  ดานความรักความถนดัและความสนใจ  
ดานรายได  และผลประโยชน   ดานบุคคลที่เกี่ยวของ  และดานเกียรติยศชื่อเสียง 
 2. นักกีฬาจักรยานเสือภูเขาระดับอายุไมเกิน 18  ป  มีแรงจูงใจเฉลี่ยอยูในระดับมาก  6  ดาน  
ตามลําดับ  คอื  ดานความคิดเห็นเกี่ยวกบัตนเอง  ดานความรักความถนัดและความสนใจ  ดานสุขภาพ
อนามัย  ดานบุคคลที่เกี่ยวของ  ดานรายไดและผลประโยชน  และดานเกียรติยศชื่อเสียง 
 3.  นักกีฬาจักรยานเสือภูเขาระดับอายทุั่วไป  มีแรงจูงใจเฉลี่ยในระดับมาก  6  ดาน  
ตามลําดับ  คอื  ดานความรักความถนัดและความสนใจ  ดานความคิดเห็นเกี่ยวกบัตนเอง   
ดานสุขภาพอนามัย  ดานรายไดและผลประโยชน  ดานบุคคลที่เกีย่วของ  และดานเกียรติยศชื่อเสียง 
 กฤษฎา  จุลชาต (2543 : บทคัดยอ)  ไดวิจัยเกี่ยวกับเรื่อง  แรงจูงใจในการเลนกฬีากอลฟ  
การวิจัยครั้งนีมี้จุดมุงหมายเพื่อการศึกษาแรงจูงใจในการเลือกเลนกฬีากอลฟ  ประชากรและ 
กลุมตัวอยางที่ใชเปนเยาวชนชาย  เยาวชนหญิง  ประชาชนชาย  และประชาชนหญิง  ที่เลนกอลฟ ณ  
สนามฝกซอมในกรุงเทพมหานคร  จํานวน 10  สนาม  กลุมตัวอยางละ 100  คน  รวมจํานวน  400 คน  
เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล  เปนแบบสอบถามที่สรางขึน้  และนําขอมูลที่ไดมาวิเคราะห 
โดยวิธีการแจกแจงความถี่  และหาคารอยละ   
 ผลการวิจัยพบวา 
 1.  เยาวชนชายที่เลนกฬีากอลฟ  มีแรงจูงใจในการเลนกอลฟ  ระดับปานกลาง 3 ดาน
ตามลําดับคือ  ดานรายไดและผลประโยชน  ดานเกียรติยศชื่อเสียง  และดานความรักความถนดัและ 
ความสนใจ  มีแรงจูงใจในระดับมากที่สุด  คือ  สุขภาพอนามัย  มีแรงจูงใจในระดับมากคือ    
ดานความคิดเห็นเกี่ยวกับตนเองและบุคคลที่เกี่ยวของ 
 2. เยาวชนหญิงที่เลนกอลฟ  มีแรงจูงใจในการเลนกอลฟ  ระดับปานกลาง  4  ดาน  
ตามลําดับคือ ดานความคิดเห็นเกี่ยวกับตนเองและบุคคลที่เกี่ยวของ  ดานรายไดและผลประโยชน   
ดานความรักความถนัดและความสนใจ   และดานเกียรติยศชื่อเสียง  และมีแรงจูงใจระดับมาก คือ            
ดานสุขภาพและอนามัย 
 3. ประชาชนชายที่เลนกอลฟ  มีแรงจูงใจในการเลนกอลฟระดับปานกลาง  5  ดาน ตามลําดับ
คือ  ดานสุขภาพและอนามัย  ดานความคิดเกี่ยวกบัตนเอง และบุคคลที่เกีย่วของดานความรักความ
ถนัดและความสนใจ  และดานเกียรติยศชื่อเสียง  และดานรายไดและผลประโยชน 
 4. ประชาชนหญิงที่เลนกอลฟ  มีแรงจูงใจในการเลนกอลฟระดับมาก คือ ดานสุขภาพและ
อนามัย ระดับปานกลางมี  3  ดาน  คือ  ดานความคิดเห็นเกี่ยวกับตนเองและบุคคลที่เกี่ยวของ              
ดานความรักความถนัดและความสนใจ  และดานรายไดและผลประโยชน  และมีแรงจูงใจนอยที่สุดคือ 
ดานเกียรติยศชื่อเสียง 
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 ประเชิญ   รอดบานเกาะ (2543: บทคัดยอ)  ไดศึกษาแรงจูงใจในการเลือกเลนเซปกตะกรอ
ของนักกีฬาหญิง  กลุมตัวอยางที่ใชในการศึกษาเปนนักกีฬาเซปกตะกรอที่เขารวมการแขงขันกีฬา
เซปกตะกรอที่จัดขึ้นโดยสมาคมเซปกตะกรอแหงประเทศไทย   ในพระบรมราชปูถัมภ  จํานวน  110  
คน  การกีฬาแหงประเทศไทย  จํานวน 50  คน  กรมพลศึกษาจํานวน 60 คน  และรายการอื่นๆ               
ในเขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑล  จํานวน  30 คน  รวมทั้งหมด  250 คน  ซึ่งไดมาโดยการ              
สุมตัวอยางแบบงาย  เครื่องมือที่ใชในการเก็บขอมูล คอืแบบสอบถามที่ผูทําการวจัิยสรางขึ้นเอง  
ผลการวิจัยพบวา  นักกีฬาเซปกตะกรอหญิงมีแรงจูงใจในการเลือกเลนกีฬาเซปกตะกรอ  ดังนี้ 
 ดานสุขภาพและอนามัย   ตามความคิดเห็นของนักกีฬาเซปกตะกรอหญิง  โดยรวม 
มีคารอยละ 65.2  อยูในระดับมากที่สุด  และมีคารอยละ 24.8  อยูในระดับมากดานรายไดและ
ผลประโยชน  ตามความคิดเห็นของนักกีฬาเซปกตะกรอหญิง  โดยรวมมีคารอยละ 24.8 อยูในระดับ
มาก ที่สุดและมีคารอยละ 41.2  อยูในระดับมาก 
 ดานความรักความถนัดและความสนใจ  ตามความคิดเห็นของนักกีฬาเซปกตะกรอหญิง   
โดยรวมมีคารอยละ 30.4  อยูในระดับมากที่สุด  และมีคารอยละ 32.8  อยูในระดับมาก 
 ดานเกียรติยศชื่อเสียง  ตามความคิดเห็นของนักกีฬาเซปกตะกรอหญิง  โดยรวมมีคารอยละ 
31.6 อยูในระดับมากที่สุด  และมีคารอยละ  48.2  อยูในระดับมาก 
 วัชระ  คําเพ็ง  (2537: บทคัดยอ)  ไดทําการวิจัยเรื่อง  การศึกษาแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ของ
นักมวยไทยอาชีพ  การวิจัยครั้งนี้มีวัตถปุระสงค  
 1. เพ่ือการศึกษาแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ของนักมวยไทยอาชีพ  

2. เพ่ือเปรียบเทียบแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ระหวางกลุมนักมวยที่มีสัมฤทธิ์ผลในการชกมวยสูง 
กับกลุมนักมวยไทยที่มีสัมฤทธิ์ผลในการชกมวยต่ํา  
 3. เพ่ือเปรียบเทียบแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ระหวางกลุมนักมวยไทยในอดีตกับกลุมนักมวย 
ไทยในปจจุบนั 
 4. เพ่ือศึกษาปฏิสัมพันธระหวางสัมฤทธิผ์ลในการชกมวยกับสถานภาพของนักมวยไทย 
 กลุมตัวอยางประชากรเปนนักมวยไทยอาชีพ  จํานวน  60  คน  แบงออกเปน  4  กลุมๆละ  
15  คน  ไดแก  กลุมที่  1  กลุมนักมวยทีมี่สัมฤทธิ์ผลในการชกมวยสูงในอดีต  กลุมที่  2  กลุมนักมวย
ที่มีสัมฤทธิผ์ลในการชกมวยต่ําในอดีต  กลุมที ่ 3  กลุมนักมวยที่มีสัมฤทธิผ์ลในการชกมวยสูงใน
ปจจุบันและกลุมที่  4  กลุมนักมวยที่มีสัมฤทธิผ์ลในการชกมวยต่ําในปจจุบัน  เครื่องมือที่ใชในการวิจัย
ครั้งนี้เปนแบบวัดแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ของนักมวยไทยอาชีพที่ผูวิจัยสรางขึ้น   มีคาความเที่ยงตรง .74   
ไปใชวัดกับกลุมตัวอยาประชากรนําขอมูลที่ไดมาวิเคราะหหา  คารอยละ  คาเฉลี่ย  และวิเคราะห          
ความแปรปรวนสองทาง 
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 ผลการวิจัยสรปุไดดังนี้ 
1. แรงจูงใจใฝสัมฤทธิข์องนักมวยไทยอาชพี  มีคาเฉลี่ย  เทากับ 133.05 
2. กลุมนักมวยทีมี่สัมฤทธิ์ผลในการชกมวยสูง  มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์สงูกวา  กลุมนักมวย 

ที่มีสัมฤทธิผ์ลในการชกมวยต่ํา  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ.01 
3. กลุมนักมวยไทยในอดีต  และกลุมนักมวยไทยในปจจุบัน  มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ ์

ไมแตกตางกนัอยามีนัยสําคัญทางสถติิทีร่ะดับ.05 
4. มีปฏิสัมพันธระหวางสัมฤทธิ์ผลในการชกมวยกับสถานของนักมวยไทยตอแรงจูงใจ 

ใฝสัมฤทธิ์ อยางมีนัยสําคัญทางสถิตทิี่ระดับ .05 
   



บทที่ 3 
วิธีดําเนินการวิจัย 

 
 ในการวิจัยคร้ังนี้  ผูวิจัยไดดําเนินการตามขั้นตอนดังนี ้
  1.  การกําหนดประชากรและการสุมกลุมตัวอยาง 
  2.  การสรางเครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
  3.  การเก็บรวบรวมขอมูล 
  4.  การจัดกระทําและการวเิคราะหขอมูล 
 

การกําหนดประชากรและการเลือกกลุมตัวอยาง 
 ประชากร 
  ประชากรที่ใชในการศึกษาคนควาครั้งนี้เปนนักเรียนโรงเรียนกีฬา ทัง้  7  แหง ไดแก 
โรงเรียนกีฬาจังหวัดชลบุรี   โรงเรียนกีฬาจังหวัดนครสวรรค  โรงเรียนกีฬาจังหวดัศรีสะเกษ  โรงเรียน
กีฬาจังหวัดขอนแกน  โรงเรียนกีฬาจังหวัดอางทอง  โรงเรียนกีฬาจังหวัดสุพรรณบุรี  และโรงเรยีนกีฬา
จังหวัดนครศรีธรรมราช  ประจําปการศึกษา  2547  เปนนักกีฬาเพศชาย  120 คน  นักกีฬาเพศหญิง  
130  คน  รวมทั้งสิ้น  250  คน    
 การเลือกกลุมตัวอยาง 
  กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยครั้งนี้  เปนนักกีฬาโรงเรียนกีฬาทั้ง  7  แหง  ไดแก   
โรงเรียนกีฬาจังหวัดชลบุรี  โรงเรียนกีฬาจังหวัดนครสวรรค  โรงเรียนกีฬาจังหวัดศรีสะเกษ   
โรงเรียนกีฬาจังหวัดขอนแกน  โรงเรียนกีฬาจังหวัดอางทอง  โรงเรียนกีฬาจังหวดัสุพรรณบุรี   
โรงเรียนกีฬาจังหวัดนครศรีธรรมราช  ปการศึกษา  2547  เม่ือเทียบกับตารางเครจซี่และมอรแกน  
(Krejcie  and  Morgan.  อางอิงจาก  พวงรัตน  ทวีรตัน.  2543 : 303)  จากจํานวนนักกีฬายกน้ําหนัก
กลุมตัวอยางทั้งหมดได  152  คน  การวิจัยครั้งนี้ผูวิจัยไดใชจํานวนกลุมตัวอยางนักกีฬายกน้ําหนัก 
ทั้งหมด  200  คน  โดยแบงเปนนักกีฬาเพศชาย  95  คน  นักกีฬาเพศหญิง 105  คน  ซึ่งไดมาโดย 
การสุมอยางงาย  (Simple Random Sampling)   
 
 
 
 



 31 

 การสรางเครือ่งมือที่ใชในการวิจัย 
 เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล  เปนแบบสอบถามเกี่ยวกบัแรงจูงใจในการเลือก 
เลนกีฬายกน้าํหนักของนักกีฬาโรงเรียนกีฬา  ประจําปการศึกษา  2547  ที่ผูวิจัยสรางขึ้นโดยการ 
ศึกษาจากงานวิจัย  ผูเชี่ยวชาญ  และเอกสารตําราตางๆ แบบสอบถามแบงออกเปน 3 ตอน  คือ 
 ตอนที่ 1 ขอมูลสวนตัวของผูตอบแบบสอบถาม 
  1. นักกีฬายกน้ําหนักชาย 
  2. นักกีฬายกน้ําหนักหญิง 
 ตอนที่ 2 แบบสอบถามเกี่ยวกับแรงจูงใจในการเลือกเลนกีฬายกน้ําหนัก 
 ตอนที่ 3 ขอเสนอแนะอื่นๆ 
 ข้ันตอนการสรางเครื่องมือ   
 การวิจัยครั้งนี ้  ใชแบบสอบถามที่ผูวิจัยสรางขึ้นเปนเครื่องมือสําหรับเก็บรวบรวมขอมูล   
โดยมีขั้นตอนในการสรางดังนี้ 
 1.  ศึกษาคนควาปจจัยตาง ๆ  ที่เปนแรงจูงใจ  โดยศึกษาจากตํารา  เอกสาร  งานวิจัย 
ที่เกี่ยวของกับแรงจูงใจและศึกษาจากผูเชี่ยวชาญทางดานจิตวิทยา 
            2.  ศึกษาหาขอมูลเบื้องตนจากการพูดคุยกับนักกีฬายกน้ําหนักชายและนักกีฬาหญิง 
            3.  นําขอมูลจากการศึกษาคนความาวเิคราะหตามทฤษฎีแรงจูงใจ  จากนั้นนํามาสราง
แบบสอบถาม โดยแยกลักษณะของแรงจูงใจออกเปน 7 ดาน ตามทฤษฎีของมาสโลว คือ 

 3.1 ดานความรักความถนดัและความสนใจ 
 3.2 ดานความคิดเห็นเกี่ยวกับตนเอง 
 3.3 ดานบุคคลที่เกี่ยวของ 
 3.4 ดานสุขภาพและอนามัย 
 3.5 ดานรายไดและผลประโยชน 
 3.6 ดานเกียรติยศและชื่อเสยีง 
 3.7 ดานโอกาสที่จะไดรับความกาวหนาในอนาคต 

 4.  นําแบบสอบถามที่ผูวิจัยสรางขึ้นใหอาจารยที่ปรึกษาปริญญานพินธ เพ่ือขอคําแนะนําใน
การตรวจแกไข  และปรับปรุง 
 5.  นําแบบสอบถามจากขอ 4 ไปปรึกษาผูเชี่ยวชาญ  3  ทาน ไดแก  รองศาสตราจารย
ภาคภูมิ  รัตนโรจนากุล  อาจารยประจําภาควิชาพลศึกษา มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ   
อาจารย ดร. พิมพา  มวงศิริธรรม  อาจารยประจําภาควิชาพลศึกษา  มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ   
      นายนภดล  แกวประพันธ  ประจําสํานักพัฒนากีฬาและนันทนาการ และผูตัดสินกีฬา 
ยกน้ําหนักชั้น  1  สหพันธยกน้ําหนักแหงเอเชีย 
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6. นําแบบสอบถามที่ไดไปไปทดลองใชกับนักกีฬายกน้ําหนัก  จํานวน  30 คน  ซึ่งเปน 
นักกีฬายกน้ําหนักที่ไมใชกลุมตัวอยาง  เพ่ือหาความเชื่อม่ัน (Reliability) ของแบบสอบถาม  โดยใชวธิี
หาสัมประสิทธิ์แอลฟา (α - Coefficent) ของครอนบาด (Cronbach.1970: 126) ไดความเชื่อม่ัน .92 

7. นําแบบสอบถามไปใชเกบ็รวบรวมขอมูลกับกลุมตัวอยาง 
 

การเก็บรวบรวมขอมูล 
 ผูวิจัยไดดําเนินการรวบรวมขอมูลตามขั้นตอนดังนี้ 
 1.  นําหนังสือจากบัณฑิตวทิยาลัย  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  ประสานมิตร    
เพ่ือขออนุญาตและขอความรวมมือกับผูเชี่ยวชาญ   
 2.  นําหนังสือจากบัณฑิตวทิยาลัย     เพ่ือขออนุญาตและขอความรวมมือตอผูอํานวยการ 
โรงเรียนกีฬาทั้ง 7 แหง 
 3.  ดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูล    ดวยการสงแบบสอบถามของนักกีฬาโรงเรียนกีฬา 
ทั้งหมด  200 คน  ดวยตนเองและดําเนินการวิเคราะหตอไป 

 

การจัดทําขอมูลและการวิเคราะหขอมูล 
 เม่ือไดดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลเรียบรอยแลว  ผูวจัิยไดนําขอมูลมาตรวจสอบ 
ความสมบูรณจากนั้นนํามาวิเคราะหหาคาสถิตติามลักษณะทีต่องการศึกษาดังนี ้
 1.  นําผลที่ไดจากแบบสอบถามตอนที1่ ขอมูลสวนตัวของผูตอบแบบสอบถามมาวิเคราะห 
โดยวิธีการแจกแจงความถีแ่ลวเปลี่ยนเปนรอยละ 
 2.  นําผลที่ไดจากแบบสอบถามตอนที่ 2 แรงจูงใจในการเลือกเลนกฬีายกน้ําหนักของนักกีฬา 
โรงเรียนกีฬา  ประจําปการศึกษา  2547  ทั้ง  7 ดาน  คือ 1.ดานความรักความถนัดและความสนใจ    
2.ดานความคิดเห็นเกี่ยวกบัตนเอง   3.ดานบุคคลที่เกี่ยวของ    4.ดานสุขภาพอนามัย   5.ดานรายได
และผลประโยชน   6.ดานโอกาสที่จะไดรับความกาวหนาในอนาคต   7. เกียรติยศและชื่อเสียง              
มาวิเคราะห  โดยการหาคาเฉลี่ย  ( X)  และคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน  (S.D.)  โดยนําคาเฉลี่ยมาเทยีบ
เกณฑสําหรับเกณฑที่ใชในการพิจารณาระดับของแรงจูงใจ  ผูวิจัยใชเกณฑในการพิจารณาดังน้ี 
 กกกกก    คะแนนเฉลีย่  1.00 – 1.49   หมายถึง นอยที่สุด 
 กกกกกกกคะแนนเฉลี่ย  1.50 – 2.49   หมายถึง นอย 
 กกกกกกกคะแนนเฉลี่ย  2.50 – 3.49   หมายถึง มาก 
 กกกกกกกคะแนนเฉลี่ย  3.50 – 4.00   หมายถึง มากที่สุด 
 3.  นําขอมูลที่วิเคราะหเปรียบเทียบแรงจูงใจในการเลอืกเลนกีฬายกน้ําหนักของนักกีฬาใน
โรงเรียนกีฬาระหวางเพศชายและเพศหญิง โดยใชการทดสอบคา ”ที”  (t-test  Independent) 



บทที่  4 
ผลการวิเคราะหขอมูล 

 

สัญลักษณที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 
กกกก การวิเคราะหขอมูลและแปลความหมายครั้งน้ี  ผูวิจัยไดกําหนดสัญลักษณที่ใชในการ
วิเคราะหขอมูลดังตอไปน้ี 
 N      แทน จํานวนกลุมตัวอยาง 
กกกกกกX      แทน คาเฉลี่ยของแรงจูงใจ 
 S.D.    แทน สวนเบีย่งเบนมาตรฐาน   
 T       แทน คาทีทดสอบ (t-test) 
 

การวิเคราะหขอมูลและแปรผล 
กกกกก จากการศึกษาแรงจูงใจในการเลือกเลนกฬีายกน้ําหนักของนักกีฬาโรงเรียนกีฬา   
ปการศึกษา 2547  ไดทําการศึกษาจากกลุมตัวอยางซึง่เปนนักกีฬาโรงเรียนกีฬาทั้ง  7  แหง ไดแก  
โรงเรียนกีฬาจังหวัดชลบุรี  โรงเรียนกีฬาจังหวัดนครสวรรค  โรงเรียนกีฬาจังหวัดศรีสะเกษ   
โรงเรียนกีฬาจังหวัดขอนแกน  โรงเรียนกีฬาจังหวัดอางทอง  โรงเรียนกีฬาจังหวดัสุพรรณบุรี   
โรงเรียนกีฬาจังหวัดนครศรีธรรมราช  ปการศึกษา  2547  โดยผูวิจัยไดไปเก็บขอมูลแบบสอบถาม
ดวยตนเอง  จํานวน  200  ฉบับ  จากแบบสอบถามฉบบัสมบูรณจํานวน  200  ฉบบั  ผูวิจัย 
ไดนํามาวิเคราะหขอมูลโดยนําเสนอขอมูลเปน  2  ตอน  คือ 
 กกกก ตอนที่ 1 ขอมูลสวนตัวของผูตอบแบบสอบถาม โดยรายงานผลในรูปแบบ  ความถีแ่ละ 
คารอยละ 
กกกกกกตอนที่ 2  แบบสอบถามเกี่ยวกบัแรงจูงใจในการเลือกเลนกีฬายกน้ําหนัก  จํานวน  49  ขอ 
โดยหาคาเฉลีย่ และ คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน นําเสนอในรูปแบบตารางประกอบความเรียง 
ประกอบดวย  7 ดานไดแก 
กกกกกกก 1.  แรงจูงใจดานความรัก  ความถนัดและความสนใจ 
กกกกกกก 2.  แรงจูงใจดานความคิดเห็นเกี่ยวกับตนเอง 
กกกกกกก 3.  แรงจูงใจดานบุคคลที่เกี่ยวของ 
กกกกกกก 4.  แรงจูงใจดานสุขภาพและอนามัย 
กกกกกกก 5.  แรงจูงใจดานรายไดและผลประโยชน 
กกกกกกก 6.  แรงจูงใจดานเกียรติยศและชื่อเสียง 
กกกกกกก 7.  แรงจูงใจดานโอกาสที่ไดรับความกาวหนาในอนาคต 
 ตอนที่  3 ขอเสนอแนะ  และ แรงจูงใจดานอ่ืนๆ ที่ทําใหทานเลือกเลนกีฬายกน้ําหนัก 
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ผลการวิเคราะหขอมูล 
กกกกก ตอนที่ 1 แบบสอบถามเกี่ยวกับขอมูลสวนตัวของผูตอบแบบสอบถาม โดยการแจกแจง 
ความถี่ และคารอยละ ดังตอไปน้ี 
 
ตาราง 1  จํานวนและรอยละของนักกีฬายกน้ําหนัก จําแนกตามเพศ 
 

เพศ จํานวน รอยละ 

   
ชาย 95 47.50 

   
หญิง 105 52.50 

   

รวม 200 100 

 
กกก จากตาราง 1 แสดงวา  นักกีฬายกน้ําหนักของโรงเรียนกีฬา ปการศึกษา 2547  จํานวน                   
200 คน สวนใหญเปนนักกฬีายกน้ําหนักเพศหญิง จํานวน 105 คน คิดเปนรอยละ 52.50  และเปน
นักกีฬายกน้ําหนักเพศชาย  จํานวน 95 คน คิดเปนรอยละ 47.50 
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ตาราง 2  จํานวนและรอยละของนักกีฬายกน้ําหนัก  จําแนกตามรุนนํ้าหนัก 
 

รุนน้ําหนัก จํานวน รอยละ 

นักกีฬาหญิง   
ไมเกิน 48  ก.ก. 
 

12            11.40 

เกิน 48 ก.ก. แตไมเกิน 53 ก.ก. 
 

24            22.90 

เกิน 53 ก.ก. แตไมเกิน 59 ก.ก. 
 

25            23.80 

เกิน 59 ก.ก. แตไมเกิน 63 ก.ก. 
 

21            20.00 

เกิน 63 ก.ก. แตไมเกิน 69 ก.ก. 
 

9             8.60 

เกิน 69 ก.ก. แตไมเกิน 75 ก.ก. 
 

11            10.50 

เกิน 75 ก.ก.  3             2.90 
รวม 105 100 

   
นักกีฬาชาย   
ไมเกิน 56  ก.ก. 
 

22             23.20 

เกิน 56 ก.ก. แตไมเกิน 62 ก.ก. 
 

17             17.90 

เกิน 62 ก.ก. แตไมเกิน 69 ก.ก. 
 

20             21.10 

เกิน 69 ก.ก. แตไมเกิน 77 ก.ก. 
 

1               1.80 

เกิน 77 ก.ก. แตไมเกิน 85 ก.ก. 
 

7               7.40 

เกิน 85 ก.ก. แตไมเกิน 94 ก.ก. 
 

4               4.20 

เกิน 94 ก.ก. แตไมเกิน 105 ก.ก. 
 

8               8.40 

เกิน 105 ก.ก.  
 

2               2.10 

รวม 95 100 
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 จากตาราง 2  แสดงวา  นักกีฬายกน้ําหนักหญิงโรงเรียนกีฬาสวนใหญอยูในรุนที่มีน้ําหนัก
เกิน 53 กิโลกรัมแตไมเกิน 59 กิโลกรัม  จํานวน 25  คน  คิดเปนรอยละ  23.80  รองลงมาอยูในรุน
ที่มีน้ําหนักเกิน 48 กิโลกรัม.แตไมเกิน 53 กิโลกรัม. จํานวน  24 คน  คิดเปนรอยละ 22.90 และรุน
น้ําหนักเกิน 75 กิโลกรัม  เปนกลุมที่มีจํานวนผูเลนนอยที่สุด  คือ  จํานวน 3 คน  คิดเปน 
รอยละ  2.90   
 นักกีฬายกน้ําหนักชายโรงเรียนกีฬาสวนใหญอยูในรุนที่มีน้ําหนักไมเกิน 56 กิโลกรัม  
จํานวน 22 คน  คิดเปนรอยละ  23.20  รองลงมาอยูในรุนที่มีน้ําหนักเกิน 62 กิโลกรัม แตไมเกิน 69 
กิโลกรัม จํานวน  20 คน  คิดเปนรอยละ 21.10 และรุนนํ้าหนักเกิน 69 กิโลกรัม  แตไมเกิน 77 
กิโลกรัม. เปนกลุมที่มีจํานวนผูเลนนอยทีสุ่ด  คือ  จํานวน 1 คน  คิดเปนรอยละ  1.80  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



   37 

ตาราง 3  จํานวนและรอยละของนักกีฬายกน้ําหนัก  จําแนกตามสวนสูง 
 

สวนสูง จํานวน รอยละ 

   
ต่ํากวา 150 ซ.ม. 11             5.50 
150 ซ.ม. – 160 ซ.ม. 76           38.00 
161 ซ.ม. – 165 ซ.ม. 48           24.00 
166 ซ.ม. – 170 ซ.ม. 35           17.50 
สูงกวา 170 ซ.ม. 30           15.00 
   

รวม 200 100 

ภูมิลําเนา จํานวน รอยละ 

ภาคเหนือ 46 23.00 
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 50 25.00 
ภาคตะวันออก 42 21.00 
ภาคกลาง 21 10.50 
ภาคใต 41 20.50 
   

รวม 200 100 

 
 จากตาราง 3  แสดงวา  นักกีฬายกน้ําหนักทั้งชายและหญิงโรงเรียนกีฬาสวนใหญมีสวนสูง
โดยเฉลี่ยอยูระหวาง 150 – 160 เซนติเมตร  จํานวน  76  คน  คิดเปนรอยละ 38.00 รองลงมาอยู
ระหวาง  161 – 165 เซนตเิมตรจํานวน  48  คน  คิดเปนรอยละ 21.10 และสูงกวา 150 ซม.  
เปนกลุมที่มีจํานวนนอยที่สดุ จํานวน 11 คน  คิดเปนรอยละ 5.50  
           นักกีฬายกน้ําหนักทั้งชายและหญิงโรงเรียนกีฬาสวนใหญมีภูมิลําเนาอยูใน 
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  จํานวน  50  คน  คิดเปนรอยละ  25.00  รองลงมามีภูมิลําเนาอยูใน 
ภาคเหนือจํานวน  46 คน คิดเปนรอยละ 23.00  และมีภูมิลําเนาอยูในภาคกลางนอยที่สุด  
จํานวน 21  คน  คิดเปนรอยละ 10.50 
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ตาราง 4  จํานวนและรอยละของนักกีฬายกน้ําหนัก จําแนกตามอาชีพบิดามารดา 
 

อาชีพ จํานวน รอยละ 

บิดา   

             รับราชการ 36 18.00 
รัฐวิสาหกิจ 7   3.50 
บริษัท 8   4.00 
รับจาง 72 36.00 

คาขาย 14   7.00 
เกษตรกรรม 44 22.00 
อ่ืนๆ 19   9.50 

รวม 200 100 

อาชีพ จํานวน รอยละ 
มารดา   
รับราชการ 20 10.00 
รัฐวิสาหกิจ 7   3.50 
บริษัท 9   4.50 
รับจาง 72 36.00 
คาขาย 31   15.50 
เกษตรกรรม 54 27.00 
อ่ืนๆ 7   3.50 

รวม 200 100 

 
 จากตาราง 4  แสดงวา  นักกีฬายกน้ําหนักทั้งชายและหญิงโรงเรียนกีฬาสวนใหญ  บิดา
ประกอบอาชพีรับจาง มีจํานวน  72  คน คิดเปนรอยละ  36.00  รองลงมาบิดาประกอบอาชีพ  
เกษตรกรรม จํานวน  44 คน  คิดเปนรอยละ 22.00  และบิดาประกอบอาชีพรัฐวสิาหกิจนอยที่สุด   
จํานวน  7 คน  คิดเปนรอยละ  3.5  
 นักกีฬายกน้ําหนักทั้งชายและหญิงโรงเรียนกีฬาสวนใหญ  มารดาประกอบอาชีพรับจาง 
 จํานวน 72  คน คิดเปนรอยละ  36.00  รองลงมามารดาประกอบอาชีพเกษตรกรรม มีจํานวน 54 คน  
คิดเปนรอยละ 27.00  มารดาประกอบอาชีพรัฐวิสาหกจิและอ่ืน ๆ  นอยที่สุดจํานวน  7 คน   
คิดเปนรอยละ  3.50  
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ตาราง 5  จํานวนและรอยละของนักกีฬายกน้ําหนักโรงเรียนกีฬา จําแนกตามรายไดรวมกัน และ 
     ประสบการณดานกีฬาของบิดามารดา 
 

รายได จํานวน รอยละ 

   
ต่ํากวา 4,000    บาท 31 15.50 
4,001 – 7,000   บาท 106 53.00 
7,001 – 9,000   บาท 22   11.00 
มากกวา 9,001 บาท 41 20.50 
   

รวม 200 100 

ประสบการณดานกีฬา จํานวน รอยละ 

   

บิดา   
เปนนักกีฬา  59 29.50 
ไมเปนนักกีฬา 141 70.50 
รวม 200           100 
มารดา   
เปนนักกีฬา 42 21.00 
ไมเปนนักกีฬา               158 79.00 

รวม 200 100 
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 จากตาราง 5 แสดงวา  นักกีฬายกน้ําหนักทั้งชายและหญิงโรงเรียนกีฬาสวนใหญ  บิดา
มารดามีรายไดเฉลี่ยเดือนละ 4,001 – 7,000 บาท จํานวน 106  คน คิดเปนรอยละ 53.00 รองลงมา 
มีรายไดเฉลี่ยมากกวาเดือนละ  9,001 บาท  จํานวน  41 คน  คิดเปนรอยละ  20.50 
 นักกีฬายกน้ําหนักทั้งชายและหญิงโรงเรียนกีฬา บิดามีประสบการณในการเลนกีฬา 
จํานวน  59  คน  คิดเปนรอยละ  29.50  และบิดาไมมีประสบการณในการเลนกีฬา จํานวน 141 คน  
คิดเปนรอยละ  70.50 
 นักกีฬายกน้ําหนักทั้งชายและหญิงโรงเรียนกีฬา มารดามีประสบการณในการเลนกีฬา  
จํานวน 42 คน คิดเปนรอยละ 21.00 และมารดาไมมีประสบการณในการเลนกีฬา จํานวน 158 คน  
คิดเปนรอยละ  79.00 
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ตาราง 6 คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของแรงจูงใจดานความรักความถนัดและความสนใจ 

ของนักกีฬายกน้ําหนักเพศชายโรงเรียนกีฬา 
 

แรงจูงใจที่ทําใหเลือกเลนกฬีายกน้ําหนัก X S.D. 
ระดับของ 
แรงจูงใจ 

1. มีความรักและชื่นชมกฬีายกน้ําหนัก 
  

3.68 .51 มากที่สุด 

2. สนใจอยากเรียนรูเกี่ยวกบักีฬายกน้ําหนัก 
 

3.39 .67 มาก 

3. มีความสามรถเกี่ยวกบัการยกน้ําหนัก 
 

3.62 .54 มากที่สุด 

4. ชอบความทาทายเกี่ยวกบักีฬายกน้ําหนัก 
 

3.57 .63 มากที่สุด 

5. ชื่นชอบนักกีฬายกน้ําหนักที่ทําชื่อเสียงใหประเทศชาต ิ
 

3.62 .54 มากที่สุด 

6. อยากเปนนักกีฬายกน้ําหนัก 
 

3.60 .51 มากที่สุด 

7. อยากแขงขันกีฬายกน้ําหนัก        3.68 .46 มากที่สุด 

รวม 3.59 .35 มากที่สุด 

 
กกกกก จากตาราง 6 แสดงวานักกีฬายกน้ําหนักเพศชายโรงเรียนกีฬามีแรงจูงใจดานความรัก
ความถนัดและความสนใจอยูในระดับมากที่สุด ( X=3.59)  และเม่ือแยกเปนรายขอพบวาแรงจูงใจที่
มีมากที่สุด  คือ มีความรักและชื่นชมกีฬายกน้ําหนัก และอยากแขงขันกีฬายกน้ําหนัก ( X=3.68 
และ 3.68) และ    แรงจูงใจที่นอยที่สุดคือ ชอบความทาทายเกี่ยวกับกีฬายกน้ําหนัก ( X=3.57) 
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ตาราง  7 คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของแรงจูงใจดานความคิดเห็นเกี่ยวกบัตนเองของ 
 นักกีฬายกน้ําหนักเพศชายโรงเรียนกีฬา 
 

แรงจูงใจที่ทําใหเลือกเลนกฬีายกน้ําหนัก   X S.D. 
ระดับของ 
แรงจูงใจ 

1. เชื่อวาตนเองเหมาะสมกับการฝกกีฬายกน้ําหนัก 
  

3.74 .53 มากที่สุด 

2. ชอบกีฬาประเภทบุคคล 
 

3.45 .54 มาก 

3. เชื่อวากีฬายกน้ําหนักเปนกีฬาที่ทําใหมีโอกาสใชความสามารถ  
   ของตนเองอยางเต็มที ่

3.64 .56 มากที่สุด 

4. เชื่อวาการเปนนักกีฬายกน้ําหนักเปนสิ่งที่นาภาคภูมิใจมาก 
 

3.39 .60 มาก 

5. เชื่อวากีฬายกน้ําหนักสามรถพัฒนาบุคลิกภาพของตนเองได     
 

3.51 .65 มากที่สุด 

6. เชื่อวากีฬายกน้ําหนักสามารถกระตุนใหตนเองมีความเขมแข็ง 
   อดทนเพิ่มขึ้น 
 

3.44 .57 มาก 

7. เชื่อวาตนเองชอบความหนักและทาทายของกีฬายกน้ําหนัก 
 

3.46 .66 มาก 

รวม 3.51 .37 มากที่สุด 

 
กกก จากตาราง 7 แสดงวา นักกีฬายกน้ําหนักเพศชายโรงเรยีนกีฬามีแรงจูงใจดานความ
คิดเห็นเกี่ยวกบัตนเองอยูในระดับมากที่สดุ ( X=3.51)  และเม่ือแยกเปนรายขอพบวาแรงจูงใจที่มี
มากที่สุด คือ เชื่อวาตนเองเหมาะสมกับการฝกกีฬายกน้ําหนัก ( X=3.74)  รองลงมาคือเชื่อวากีฬา 
ยกน้ําหนักเปนกีฬาที่ทําใหมีโอกาสใชความสามารถของตนเองอยางเต็มที่ ( X=3.64)  และแรงจูงใจ
ที่นอยที่สุด คือ เชื่อวาการเปนนักกีฬายกน้ําหนักเปนสิ่งที่นาภาคภูมิใจมาก( X=3.39) 
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ตาราง 8 คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของแรงจูงใจดานบุคคลที่เกี่ยวของของนักกีฬา 
 ยกน้ําหนักเพศชายโรงเรียนกีฬา 
 

แรงจูงใจที่ทําใหเลือกเลนกฬีายกน้ําหนัก X S.D. 
ระดับของ 
แรงจูงใจ 

1.ครอบครัวสนับสนุนใหเลนกีฬายกน้ําหนัก 
  

3.45 .59 มาก 

2.ญาติ  มิตร  และคนใกลตวัใหการสนับสนุน 
 

3.22 .62 มาก 

3.เห็นนักกีฬายกน้ําหนักที่รูจักหรือใกลชดิประสบความสําเร็จจึง  
  อยากเลนตาม 
 

3.29 .71 มาก 

4.ครูพลศึกษาแนะนําใหเลนกีฬายกน้ําหนัก 
 

3.33 .60 มาก 

5.ตองการที่จะลบคําสบประมาทของเพื่อนๆที่วาจะเอาดีทาง 
  ยกน้ําหนักไมได 
 

3.39 .68 มาก 

6.ไดรับการชักชวนจากคนในวงการกีฬายกน้ําหนัก 
 

3.58 .53 มากที่สุด 

7.ไดรับการชักชวนจากเพือ่นที่เปนนักกีฬายกน้ําหนัก 
 

3.57 .55 มากที่สุด 

รวม 
3.40 .36 มาก 

 
กกกก จากตาราง 8 แสดงวานักกีฬายกน้ําหนักชายโรงเรียนกีฬามีแรงจูงใจดานบุคคลทีเ่กี่ยวของ
อยูในระดับมาก  ( X=3.40)  และเม่ือแยกเปนรายขอพบวาแรงจูงใจที่มีมากที่สุดคือ  ไดรับการชักชวน
จากคนในวงการกีฬายกน้ําหนัก ( X=3.58)  รองลงมาคือ  ไดรับการชักชวนจากเพือ่นที่เปนนักกีฬา
ยกน้ําหนัก ( X=3.57) และแรงจูงใจที่นอยที่สุดคือ ญาติ มิตร และคนใกลตวัใหการสนบัสนุน 
( X=3.22) 
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ตาราง 9 คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของแรงจูงใจดานสุขภาพและอนามัยของนักกีฬา 
 ยกน้ําหนักเพศชายโรงเรียนกีฬา 
 

แรงจูงใจที่ทําใหเลือกเลนกฬีายกน้ําหนัก X S.D. 
ระดับของ 
แรงจูงใจ 

1.เชื่อวาเลนกฬีายกน้ําหนักแลวทําใหมีรางกายสมบูรณแข็งแรง 
  

3.23 .81 มาก 

2.เชื่อวากีฬายกน้ําหนักทําใหจิตใจ  ม่ันคง  เขมแข็ง 
 

3.13 .85 มาก 

3.เชื่อวาการเลนกีฬายกน้ําหนักทําใหสุขภาพดีไมมีโรคภัย 
  เบียดเบียน 
 

3.59 .51 มากที่สุด 

4.เชื่อวาเลนกฬีายกน้ําหนักแลวทําใหมีกลามเน้ือที่สวยงาม 
 

3.53 .50 มากที่สุด 

5.ทําใหเปนคนที่มีความเชือ่ม่ันในตนเอง 
 

3.58 .51 มากที่สุด 

6.ทําใหมีจิตใจ  แจมใสและเปนคนอารมณดี   
 

3.56 .49 มากที่สุด 

7.ทําใหมีความเขมแข็ง  อดทน  ทั้งดานรางกายและจิตใจ 
 

3.46 .68 มาก 

รวม 3.43 .35 มาก 

 
กกกก จากตาราง 9 แสดงวา นักกีฬายกน้ําหนักเพศชายโรงเรยีนกีฬามีแรงจูงใจดานสุขภาพ 
และอนามัยอยูในระดับมาก ( X=3.43) และแรงจูงใจที่มีมากที่สุด คือ เชื่อวาการเลนกีฬายกน้ําหนัก 
ทําใหสุขภาพดีไมมีโรคภัยเบียดเบียน ( X=3.59) รองลงมาคือ ทําใหเปนคนที่มีความเชื่อม่ันในตนเอง 
( X=3.58) และแรงจูงใจที่นอยที่สุดคือ เชื่อวากีฬายกน้ําหนักทําใหจิตใจ  ม่ันคง  แขมแข็ง ( X=3.13) 
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ตาราง 10 คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของแรงจูงใจดานรายไดและผลประโยชนของนักกีฬา 
     ยกน้ําหนักเพศชายโรงเรียนกีฬา 
 

แรงจูงใจที่ทําใหเลือกเลนกฬีายกน้ําหนัก X S.D. 
ระดับของ 
แรงจูงใจ 

1.ตองการไดรับสวัสดิการจากสโมสรและหนวยงานที่เกี่ยวของ 
  กับกีฬายกน้ําหนัก 

3.32 .76 มาก 

2.มีโอกาสไดรับหรือรางวัลจํานวนมากจากการแขงขัน 
  กีฬายกน้ําหนัก 
 

3.45 .59 มาก 

3.กีฬายกน้ําหนักสามารถประกอบเปนอาชีพได 
 

3.28 .73 มาก 

4.มีโอกาสไดรับการบรรจุใหเปนขาราชการ 
 

3.33 .67 มาก 

5.มีโอกาสสรางฐานะและตัง้ตัวไดเรว็ 
 

3.29 .71 มาก 

6.ไดมีโอกาสทองเที่ยวตางประเทศพรอมๆกับการไปแขงขัน 
 

3.42 .66 มาก 

7.มีโอกาสรูจักคนในสังคมกวางขวางยิ่งขึ้น 
 

2.86 .78 มาก 

รวม 3.27 .37 มาก 

 
กกกกก จากตาราง 10 แสดงวานักกีฬายกน้ําหนักเพศชายโรงเรยีนกีฬามีแรงจูงใจดานรายไดและ       
ผลประโยชน อยูในระดับมาก ( X=3.27) และเม่ือแยกเปนรายขอพบวาแรงจูงใจที่มีมากที่สุด คือ  
มีโอกาสไดรับหรือรางวัลจํานวนมากจากการแขงขันกฬีายกน้ําหนัก ( X=3.45) รองลงมา คือ 
ไดมีโอกาสทองเที่ยวตางประเทศพรอมๆกับการไปแขงขัน ( X=3.42) และแรงจูงใจที่นอยที่สุด คือ  
มีโอกาสรูจักคนในสังคมกวางขวางยิ่งขึ้น ( X = 2.86) 
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ตาราง 11 คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของแรงจูงใจดานเกียรติยศและชื่อเสียงของนักกีฬา 
     ยกน้ําหนักเพศชายโรงเรียนกีฬา 
 

แรงจูงใจที่ทําใหเลือกเลนกฬีายกน้ําหนัก X S.D. 
ระดับของ 
แรงจูงใจ 

1.ตองการไดรับการยกยอง ชื่นชอบ  จากสังคม  
 

3.38 .54 มาก 

2.ตองการที่จะเปนนักกีฬาที่มีชื่อเสียง 
 

3.32 .67 มาก 

3.ตองการเปนนักกีฬาทีมชาต ิ
 

3.51 .59 มากที่สุด 

4.ตองการสรางชื่อเสียงใหกับวงศตระกลู 
 

3.44 .59 มาก 

5.มีโอกาสไดรับสิทธิพิเศษตางๆในสังคม 
 

3.52 .60 มากที่สุด 

6.มีโอกาสที่จะกาวหนาไปเปนนักกีฬาระดับโลกได 
 

3.44 .66 มาก 

7.มีโอกาสสรางชื่อเสียง ชนะเลศิในระดบัโลกได 
 

3.44 .68 มาก 

รวม 3.43 .38 มาก 

 
กกกกก จากตาราง 11 แสดงวา นักกีฬายกน้ําหนักเพศชายโรงเรียนกีฬามีแรงจูงใจ  ดานเกียรติยศ
และชื่อเสียง เฉลี่ยอยูในระดบัมาก ( X=3.43)  และเม่ือแยกเปนรายขอ  พบวาแรงจูงใจที่มีมากที่สุด  
คือ  มีโอกาสไดรับสิทธิพิเศษตางๆในสังคม ( X=3.52) รองลงมาคือ ตองการเปนนักกีฬาทีมชาต ิ
( X=3.51) และแรงจูงใจที่นอยที่สุดคือ ตองการที่จะเปนนกักีฬาที่มีชื่อเสียง ( X=3.32) 
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ตาราง 12 คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของแรงจูงใจดานโอกาสที่ไดรับความกาวหนา 
 ในอนาคตของนักกีฬายกน้ําหนักเพศชายโรงเรียนกีฬา 
 

แรงจูงใจที่ทําใหเลือกเลนกฬีายกน้ําหนัก X S.D. 
ระดับของ 
แรงจูงใจ 

1.มีคนเลือกเลนกีฬายกน้ําหนักจํานวนนอยทําใหมีโอกาส 
  ประสบความสําเร็จมากขึ้น 
  

3.57 .51 มากที่สุด 

2.มีหนวยงานหลายแหลงรบันักกีฬายกน้ําหนักเขาทาํงาน 
 

3.56 .54 มากที่สุด 

3.มีโอกาสไดทํางานที่ม่ันคง     
 

3.53 .61 มากที่สุด 

4.มีโอกาสกาวหนาในหนาที่การงาน   
 

3.46 .65 มาก 

5.มีโอกาสสูงที่จะไดทํางานเปนผูฝกสอนกีฬายกน้ําหนัก 
 

3.62 .56 มากที่สุด 

6.นักกีฬายกน้ําหนักทีมชาติมีโอกาสเรียนตอในระดับสูงขึ้น 
 

3.49 .58 มาก 

7.ทําใหไดรับความรูประสบการณเพ่ิมขึ้น 
 

3.57 .64 มากที่สุด 

รวม 3.54 .36 มากที่สุด 

 
กกกกก จากตาราง 12 แสดงวา  นักกีฬายกน้ําหนักเพศชายโรงเรียนกีฬามีแรงจูงใจดานโอกาสที่
ไดรับความกาวหนาในอนาคต  อยูในระดับมากที่สุด ( X=3.54) และเม่ือแยกเปนรายขอพบวา 
แรงจูงใจที่มีมากอันดับแรกคือ  มีโอกาสสูงที่จะไดทํางานเปนผูฝกสอนกีฬายกน้ําหนัก ( X=3.62)  
รองลงมา คือ  ทําใหไดรับความรูประสบการณเพ่ิมขึ้น  และมีคนเลือกเลนกีฬายกน้าํหนัก 
จํานวนนอยทําใหมีโอกาสประสบความสําเร็จมากขึ้น ( X=3.57)  และแรงจูงใจที่นอยที่สุดมีโอกาส
กาวหนาในหนาที่การงาน ( X=3.46) 
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ตาราง 13 คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของแรงจูงใจของนักกีฬายกน้ําหนักเพศชายโรงเรยีน
กีฬาจําแนกเปนรายดาน 

 

แรงจูงใจที่ทําใหเลือกเลนกฬีายกน้ําหนัก X S.D. 
ระดับของ 
แรงจูงใจ 

1.ดานความรัก ความถนัด และความสนใจ 
  

3.59 .35 มากที่สุด 

2.ดานความคิดเห็นเกี่ยวกบัตนเอง 
 

3.51 .37 มาก 

3.ดานบุคคลที่เกี่ยวของ 
 

3.40 .36 มาก 

4.ดานสุขภาพและอนามัย 
 

3.43 .35 มาก 

5.ดานรายไดและผลประโยชน 
 

3.27 .37 มาก 

6.ดานเกียรตยิศและชื่อเสียง 
 

3.43 .38 มาก 

7.ดานโอกาสที่ไดรับความกาวหนาในอนาคต 
 

3.54 .36 มากที่สุด 

รวม 3.45 .26 มาก 

 
กกกกก จากตาราง 13 แสดงวานักกีฬายกน้ําหนักเพศชายโรงเรยีนกีฬามีแรงจูงใจโดยภาพรวมอยู
ในระดับมาก ( X=3.45,) และเม่ือแยกเปนรายขอพบวามีแรงจูงใจ ดานความรัก ความถนัดและ
ความสนใจ อยูในระดับมากที่สุด ( X=3.59)  รองลงมาคือ ดานโอกาสที่ไดรับความกาวหนาใน
อนาคต ( X=3.54) และแรงจูงใจที่นอยที่สุดคือ ดานรายไดและผลประโยชน ( X=3.27) 
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ตาราง 14 คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของแรงจูงใจดานความรัก  ความถนัดและความสนใจ 
     ของนักกีฬายกน้ําหนักเพศหญิงโรงเรียนกีฬา 
 

แรงจูงใจที่ทําใหเลือกเลนกฬีายกน้ําหนัก X S.D. 
ระดับของ 
แรงจูงใจ 

1.มีความรักและชื่นชมกฬีายกน้ําหนัก 
  

3.51 .55 มากที่สุด 

2.สนใจอยากเรียนรูเกี่ยวกบักีฬายกน้ําหนัก 
 

3.17 .67 มาก 

3.มีความสามรถเกี่ยวกบัการยกน้ําหนัก 
 

3.44 .61 มาก 

4.ชอบความทาทายเกี่ยวกบักีฬายกน้ําหนัก 
 

3.51 .53 มากที่สุด 

5.ชื่นชอบนักกีฬายกน้ําหนักที่ทําชื่อเสียงใหประเทศชาต ิ
 

3.49 .59 มาก 

6.อยากเปนนักกีฬายกน้ําหนัก 
 

3.42 .63 มาก 

7.อยากแขงขันกีฬายกน้ําหนัก        
 

3.56 .53 มากที่สุด 

รวม 3.44 .37 มาก 

 
กกกกก จากตาราง 14 แสดงวานักกีฬายกน้ําหนักเพศหญิงโรงเรียนกีฬามีแรงจูงใจ  ดานความรัก 
ความถนัดและความสนใจเฉลี่ยอยูในระดบัมาก  ( X=3.44)  และเม่ือแยกเปนรายขอพบวาแรงจูงใจ
ที่มีมากที่สุดคือ อยากแขงขันกีฬายกน้ําหนัก ( X=3.56)  รองลงมาคือ  อยากแขงขันกีฬายกน้ําหนัก  
( X=3.56)  และมีความรักและชื่นชมกีฬายกน้ําหนัก  ( X=3.51)  แรงจูงใจที่นอยที่สุดคือ สนใจ
อยากเรียนรูเกี่ยวกับกฬีายกน้ําหนัก ( X=3.17) 
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ตาราง 15 คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของแรงจูงใจดานความคิดเห็นเกี่ยวกับตนเองของ 
 นักกีฬายกน้ําหนักเพศหญิงโรงเรียนกีฬา 
 

แรงจูงใจที่ทําใหเลือกเลนกฬีายกน้ําหนัก   X S.D. 
ระดับของ 
แรงจูงใจ 

1.เชื่อวาตนเองเหมาะสมกับการฝกกีฬายกน้ําหนัก 
  

3.52 .50 มากที่สุด 

2.ชอบกีฬาประเภทบุคคล 
 

3.44 .60 มาก 

3.เชื่อวากีฬายกน้ําหนักเปนกีฬาที่ทําใหมีโอกาสใชความสามารถ 
  ของตนเองอยางเต็มที ่

3.45 .58 มาก 

4.เชื่อวาการเปนนักกีฬายกน้ําหนักเปนสิ่งที่นาภาคภูมิใจมาก 
 

3.20 .64 มาก 

5.เชื่อวากีฬายกน้ําหนักสามรถพัฒนาบุคลิกภาพของตนเองได     
 

3.41 .60 มาก 

6.เชื่อวากีฬายกน้ําหนักสามารถกระตุนใหตนเองมีความเขมแข็ง 
  อดทนเพิ่มขึ้น 
 

3.32 .65 มาก 

7.เชื่อวาตนเองชอบความหนักและทาทายของกีฬายกน้ําหนัก 
 

3.20 .72 มาก 

รวม 3.36 .37 มาก 

 
กกกกก จากตาราง 15 แสดงวานักกีฬายกน้ําหนักเพศหญิงโรงเรียนกีฬามีแรงจูงใจดาน 
ความคิดเห็นเกี่ยวกับตนเอง อยูในระดับมาก ( X=3.36)  และเม่ือแยกเปนรายขอพบวาแรงจูงใจที่มี
มากที่สุด  คือ  เชื่อวาตนเองเหมาะสมกับการฝกกีฬายกน้ําหนัก ( X=3.52)  รองลงมาคือเชื่อวา
กีฬา 
ยกน้ําหนักเปนกีฬาที่ทําใหมีโอกาสใชความสามารถของตนเองอยางเต็มที่ ( X=3.45)  และแรงจูงใจ
ที่นอยที่สุดคือเชื่อวาการเปนนักกีฬายกน้ําหนักเปนสิ่งที่นาภาคภูมิใจมาก ( X=3.20)  และเชื่อวา 
ตนเองชอบความหนักและทาทายของกฬีายกน้ําหนัก  ( X=3.20) 
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ตาราง 16 คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของแรงจูงใจดานบุคคลที่เกี่ยวของของนักกีฬา 
 ยกน้ําหนักเพศหญิงโรงเรียนกีฬา 
 

แรงจูงใจที่ทําใหเลือกเลนกฬีายกน้ําหนัก X S.D. 
ระดับของ 
แรงจูงใจ 

1.ครอบครัวสนับสนุนใหเลนกีฬายกน้ําหนัก 
  

3.52 .55 มากที่สุด 

2.ญาติ  มิตร  และคนใกลตวัใหการสนับสนุน 
 

3.33 .71 มาก 

3.เห็นนักกีฬายกน้ําหนักที่รูจักหรือใกลชดิประสบความสําเร็จจึง 
  อยากเลนตาม 
 

3.28 .67 มาก 

4.ครูพลศึกษาแนะนําใหเลนกีฬายกน้ําหนัก 
 

3.36 .63 มาก 

5.ตองการที่จะลบคําสบประมาทของเพื่อนๆที่วาจะเอาดีทาง 
  ยกน้ําหนักไมได 
 

3.34 .69 มาก 

6.ไดรับการชักชวนจากคนในวงการกีฬายกน้ําหนัก 
 

3.52 .75 มากที่สุด 

7.ไดรับการชักชวนจากเพือ่นที่เปนนักกีฬายกน้ําหนัก 
 

3.52 .63 มากที่สุด 

รวม 3.41 .37 มาก 

 
กกกกก จากตาราง 16  แสดงวานักกีฬายกน้ําหนักเพศหญิงโรงเรียนกีฬามีแรงจูงใจดานบุคคลที่
เกี่ยวของอยูในระดับมาก  ( X=3.41)  และเม่ือแยกเปนรายขอพบวาแรงจูงใจที่มีมากที่สุด  คือ  
ครอบครัวสนบัสนุนใหเลนกีฬายกน้ําหนัก ( X=3.52)   ไดรับการชักชวนจากคนในวงการกีฬา 
ยกน้ําหนัก ( X=3.52)  และไดรับการชักชวนจากเพื่อนที่เปนนักกีฬายกน้ําหนัก ( X=3.52)  และ 
แรงจูงใจที่นอยที่สุด คือเห็นนักกีฬายกน้ําหนักที่รูจักหรือใกลชิดประสบความสําเร็จจึงอยากเลนตาม 
( X=3.28) 
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ตาราง 17 คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของแรงจูงใจดานสุขภาพและอนามัยของนักกีฬา 
     ยกน้ําหนักเพศหญิงโรงเรียนกีฬา 
 

แรงจูงใจที่ทําใหเลือกเลนกฬีายกน้ําหนัก X S.D. 
ระดับของ 
แรงจูงใจ 

1.เชื่อวาเลนกฬีายกน้ําหนักแลวทําใหมีรางกายสมบูรณแข็งแรง 
  

3.02 .95 มาก 

2.เชื่อวากีฬายกน้ําหนักทําใหจิตใจ  ม่ันคง  เขมแข็ง 
 

3.10 .81 มาก 

3.เชื่อวาการเลนกีฬายกน้ําหนักทําใหสุขภาพดีไมมีโรคภัย 
  เบียดเบียน 

3.68 .56 มากที่สุด 

4.เชื่อวาเลนกฬีายกน้ําหนักแลวทําใหมีกลามเน้ือที่สวยงาม 
 

3.49 .59 มาก 

5.ทําใหเปนคนที่มีความเชือ่ม่ันในตนเอง 
 

3.48 .55 มาก 

6.ทําใหมีจิตใจ  แจมใส และเปนคนอารมณดี   
 

3.54 .53 มากที่สุด 

7.ทําใหมีความเขมแข็ง   อดทน  ทั้งดาน  รางกาย  และจิตใจ 
 

3.42 .74 มาก 

รวม 3.38 .38 มาก 

 
กกกก จากตาราง 17 แสดงวานักกีฬายกน้ําหนักเพศหญิงโรงเรียนกีฬามีแรงจูงใจดานสุขภาพ
และอนามัย อยูในระดับมาก ( X=3.38)  และเม่ือแยกเปนรายขอพบวาแรงจูงใจที่มีมากที่สุดคือ  
เชื่อวาการเลนกีฬายกน้ําหนักทําใหสุขภาพดีไมมีโรคภัยเบียดเบียน( X=3.68)  รองลงมาคือ ทําใหมี
จิตใจแจมใส และเปนคนอารมณดี ( X=3.54)  และแรงจูงใจที่นอยที่สดุคือ เชื่อวาเลนกีฬายกน้ําหนัก
แลวทําใหมีรางกายสมบูรณแข็งแรง ( X=3.02) 
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ตาราง 18 คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของแรงจูงใจดานรายไดและผลประโยชนของนักกีฬา 
     ยกน้ําหนักเพศหญิงโรงเรียนกีฬา 
 

แรงจูงใจที่ทําใหเลือกเลนกฬีายกน้ําหนัก X S.D. 
ระดับของ 
แรงจูงใจ 

1.ตองการไดรับสวัสดิการจากสโมสรและหนวยงานที่เกี่ยวของ 
  กับกีฬายกน้ําหนัก 

3.20 .84 มาก 

2.มีโอกาสไดรับหรือรางวัลจํานวนมากจากการแขงขัน 
  กีฬายกน้ําหนัก 
 

3.26 .68 มาก 

3.กีฬายกน้ําหนักสามารถประกอบเปนอาชีพได 
 

3.24 .88 มาก 

4.มีโอกาสไดรับการบรรจุใหเปนขาราชการ 
 

3.19 .90 มาก 

5.มีโอกาสสรางฐานะและตัง้ตัวไดเรว็ 
 

3.31 .87 มาก 

6.ไดมีโอกาสทองเที่ยวตางประเทศพรอมๆกับการไปแขงขัน 
 

3.38 .67 มาก 

7.มีโอกาสรูจักคนในสังคมกวางขวางยิ่งขึ้น 
 

2.85 .73 มาก 

รวม 3.20 .49 มาก 

 
กกกกก จากตาราง 18 แสดงวานักกีฬายกน้ําหนักเพศหญิงโรงเรียนกีฬามีแรงจูงใจดานรายไดและ
ผลประโยชน อยูในระดับมาก ( X=3.20) และเม่ือแยกเปนรายขอพบวาแรงจูงใจที่มีมากสูงสุดคือ  
ไดมีโอกาสทองเที่ยวตางประเทศพรอมๆกับการไปแขงขัน ( X=3.38) รองลงมาคือไดมีมีโอกาส
สรางฐานะและตั้งตวัไดเรว็ ( X=3.31) และแรงจูงใจที่นอยที่สุดคือ มีโอกาสรูจักคนในสังคม
กวางขวาง 
ยิ่งขึ้น ( X=2.85) 
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ตาราง 19 คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของแรงจูงใจดานเกียรติติยศและชือ่เสียงของนักกีฬา 
     ยกน้ําหนักเพศหญิงโรงเรียนกีฬา 
 

แรงจูงใจที่ทําใหเลือกเลนกฬีายกน้ําหนัก X S.D. 
ระดับของ 
แรงจูงใจ 

1.ตองการไดรับการยกยอง ชื่นชอบ  จากสังคม  
 

3.36 .60 มาก 

2.ตองการที่จะเปนนักกีฬาที่มีชื่อเสียง 
 

3.50 .63 มากที่สุด 

3.ตองการเปนนักกีฬาทีมชาต ิ
 

3.45 .65 มาก 

4.ตองการสรางชื่อเสียงใหกับวงศตระกลู 
 

3.54 .57 มากที่สุด 

5.มีโอกาสไดรับสิทธิพิเศษตางๆในสังคม 
 

3.37 .62 มาก 

6.มีโอกาสที่จะกาวหนาไปเปนนักกีฬาระดับโลกได 
 

3.48 .59 มาก 

7.มีโอกาสสรางชื่อเสียง ชนะเลศิในระดบัโลกได 
 

3.34 .71 มาก 

รวม 3.43 .40 มาก 

 
กกกกก จากตาราง 19 แสดงวานักกีฬายกน้ําหนักเพศหญิงโรงเรียนกีฬามีแรงจูงใจดานเกียรติยศ
และชื่อเสียง  อยูในระดับมาก ( X=3.43)  และเม่ือแยกเปนรายขอพบวาแรงจูงใจที่มีมากที่สุด คือ  
มีตองการสรางชื่อเสียงใหกับวงศตระกลู ( X=3.54) รองลงมาคือ  ตองการที่จะเปนนักกีฬาที่มี 
ชื่อเสียง ( X=3.50) และแรงจูงใจที่นอยที่สดุคือ มีโอกาสสรางชื่อเสียง ชนะเลศิในระดับโลกได 
( X=3.34) 
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ตาราง 20 คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของแรงจูงใจดานโอกาสที่ไดรับความกาวหนาใน

อนาคตของนักกีฬายกน้ําหนักเพศหญิงโรงเรียนกีฬา 
 

แรงจูงใจที่ทําใหเลือกเลนกฬีายกน้ําหนัก X S.D. 
ระดับของ 
แรงจูงใจ 

1.มีคนเลือกเลนกีฬายกน้ําหนักจํานวนนอยทําใหมีโอกาส 
  ประสบความสําเร็จมากขึ้น 
  

3.48 .60 มาก 

2.มีหนวยงานหลายแหลงรบันักกีฬายกน้ําหนักเขาทาํงาน 
 

3.38 .67 มาก 

3.มีโอกาสไดทํางานที่ม่ันคง     
 

3.50 .62 มากที่สุด 

4.มีโอกาสกาวหนาในหนาที่การงาน   
 

3.41 .64 มาก 

5.มีโอกาสสูงที่จะไดทํางานเปนผูฝกสอนกีฬายกน้ําหนัก 
 

3.63 .52 มากที่สุด 

6.นักกีฬายกน้ําหนักทีมชาติมีโอกาสเรียนตอในระดับสูงขึ้น 
 

3.50 .60 มากที่สุด 

7.ทําใหไดรับความรูประสบการณเพ่ิมขึ้น 
 

3.52 .60 มากที่สุด 

รวม 3.48 .41 มาก 

 
กกกก จากตาราง 20 แสดงวานักกีฬายกน้ําหนักเพศหญิงโรงเรียนกีฬามีแรงจูงใจดานโอกาสที่
ไดรับความกาวหนาในอนาคต  อยูในระดับมาก  ( X=3.48)  และแรงจูงใจที่มีมากที่สุดคือ  มีโอกาสสูง
ที่จะไดทํางานเปนผูฝกสอนกีฬายกน้ําหนัก ( X=3.63)  รองลงมา  คือ  ทําใหไดรับความรู
ประสบการณเพ่ิมขึ้น ( X=3.52)  และแรงจูงใจที่นอยที่สดุมีหนวยงานหลายแหลงรบันักกีฬายก
น้ําหนักเขาทาํงาน  ( X=3.38) 
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ตาราง 21 คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของแรงจูงใจของนักกีฬายกน้ําหนักเพศหญิง 
 โรงเรียนกีฬาจําแนกเปนรายดาน 
 

แรงจูงใจที่ทําใหเลือกเลนกฬีายกน้ําหนัก X S.D. 
ระดับของ 
แรงจูงใจ 

1.ดานความรัก ความถนัด และความสนใจ 
  

3.44 .37 มากที่สุด 

2.ดานความคิดเห็นเกี่ยวกบัตนเอง 
 

3.36 .37 มาก 

3.ดานบุคคลที่เกี่ยวของ 
 

3.41 .37 มาก 

4.ดานสุขภาพและอนามัย 
 

3.38 .38 มาก 

5.ดานรายไดและผลประโยชน 
 

3.20 .49 มาก 

6.ดานเกียรตยิศและชื่อเสียง 
 

3.43 .40 มาก 

7.ดานโอกาสที่ไดรับความกาวหนาในอนาคต 
 

3.48 .41 มากที่สุด 

รวม 3.39 .31 มาก 

 
กกกกก จากตาราง 21 แสดงวานักกีฬายกน้ําหนักเพศหญิงโรงเรียนกีฬามีแรงจูงใจโดยภาพ
รวมอยูในระดับมาก  ( X=3.39)  ดานโอกาสที่ไดรับความกาวหนาในอนาคต อยูในระดับมากที่สุด 
( X=3.48)  รองลงมา คือ ดานความรัก ความถนัดและความสนใจ ( X=3.44) และแรงจูงใจที่ 
นอยที่สุด คือ ดานรายไดและผลประโยชน  ( X=3.20) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



   57 

 
 
ตาราง 22 คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของแรงจูงใจดานความรักความถนดัและความสนใจ 
     ของนักกีฬายกน้ําหนักโรงเรียนกีฬาทั้งหมด 
 

แรงจูงใจที่ทําใหเลือกเลนกฬีายกน้ําหนัก X S.D. 
ระดับของ 
แรงจูงใจ 

1.มีความรักและชื่นชมกฬีายกนําหนัก 
  

3.59 .54 มากที่สุด 

2.สนใจอยากเรียนรูเกี่ยวกบักีฬายกน้ําหนัก 
 

3.28 .68 มาก 

3.ม่ีความสามรถเกี่ยวกบัการยกน้ําหนัก 
 

3.53 .59 มากที่สุด 

4.ชอบความทาทายเกี่ยวกบักีฬายกน้ําหนัก 
 

3.54 .58 มากที่สุด 

5.ชื่นชอบนักกีฬายกน้ําหนักที่ทําชื่อเสียงใหประเทศชาต ิ
 

3.55 .57 มากที่สุด 

6.อยากเปนนักกีฬายกน้ําหนัก 
 

3.51 .58 มากที่สุด 

7.อยากแขงขันกีฬายกน้ําหนัก        
 

3.62 .51 มากที่สุด 

รวม 3.51 .36 มากที่สุด 

 
กกกก จากตาราง  22  แสดงวานักกีฬายกน้ําหนักโรงเรียนกีฬาทั้งชายและหญิงมีแรงจูงใจ 
ดานความรักความถนัดและความสนใจ  อยูในระดับมากที่สุด  ( X=3.51)  และเม่ือแยกเปนรายขอ
พบวาแรงจูงใจที่มีมากที่สุดคือ  อยากแขงขันกีฬายกน้ําหนัก ( X=3.62)  รองลงมาคือ  มีความรัก
และชื่นชมกีฬายกน้ําหนัก ( X=3.59) และแรงจูงใจที่นอยที่สุดคือ  สนใจอยากเรียนรูเกี่ยวกับกีฬา 
ยกน้ําหนัก ( X=3.28) 
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ตาราง 23 คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของแรงจูงใจดานความคิดเห็นเกี่ยวกับตนเองของ 
     นักกีฬายกน้ําหนักโรงเรียนกีฬาทั้งหมด 
 

แรงจูงใจที่ทําใหเลือกเลนกฬีายกน้ําหนัก   X S.D. 
ระดับของ 
แรงจูงใจ 

1.เชื่อวาตนเองเหมาะสมกับการฝกกีฬายกน้ําหนัก 
  

3.63 .53 มากที่สุด 

2.ชอบกีฬาประเภทบุคคล 
 

3.45 .57 มาก 

3.เชื่อวากีฬายกน้ําหนักเปนกีฬาที่ทําใหมีโอกาสใชความสามารถ 
  ของตนเองอยางเต็มที ่

3.54 .58 มากที่สุด 

4.เชื่อวาการเปนนักกีฬายกน้ําหนักเปนสิ่งที่นาภาคภูมิใจมาก 
 

3.29 .63 มาก 

5.เชื่อวากีฬายกน้ําหนักสามรถพัฒนาบุคลิกภาพของตนเองได     
 

3.45 .62 มาก 

6.เชื่อวากีฬายกน้ําหนักสามารถกระตุนใหตนเองมีความเขมแข็ง 
  อดทนเพิ่มขึ้น 
 

3.38 .62 มาก 

7.เชื่อวาตนเองชอบความหนักและทาทายของกีฬายกน้ําหนัก 
 

3.32 .71 มาก 

รวม 3.43 .38 มาก 

 
กกกก จากตาราง 23 แสดงวานักกีฬายกน้ําหนักโรงเรียนกีฬาทั้งชายและหญิงมีแรงจูงใจ 
ดานความคิดเห็นเกี่ยวกับตนเอง  อยูในระดับมาก  ( X=3.43)  และเม่ือแยกเปนรายดานพบวา 
แรงจูงใจที่มีมากที่สุด  คือ  เชื่อวาตนเองเหมาะสมกับการฝกกีฬายกน้ําหนัก  ( X=3.63)  รองลงมา
คือ  เชื่อวากีฬายกน้ําหนักเปนกีฬาที่ทําใหมีโอกาสใชความสามารถของตนเองอยางเต็มที่  
( X=3.54)  และแรงจูงใจที่นอยที่สุดคือเชื่อวาการเปนนักกีฬายกน้ําหนักเปนสิ่งที่นาภาคภูมิใจมาก  
( X=3.29) 
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ตาราง 24 คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของแรงจูงใจดานบุคคลที่เกี่ยวของของนักกีฬา 
     ยกน้ําหนักโรงเรียนกีฬาทั้งหมด 
 

แรงจูงใจที่ทําใหเลือกเลนกฬีายกน้ําหนัก X S.D. 
ระดับของ 
แรงจูงใจ 

1.ครอบครัวสนับสนุนใหเลนกีฬายกน้ําหนัก 
  

3.49 .58 มาก 

2.ญาติ  มิตร  และคนใกลตวัใหการสนับสนุน 
 

3.28 .67 มาก 

3.เห็นนักกีฬายกน้ําหนักที่รูจักหรือใกลชดิประสบความสําเร็จจึง 
  อยากเลนตาม 
 

3.28 .69 มาก 

4.ครูพลศึกษาแนะนําใหเลนกีฬายกน้ําหนัก 
 

3.35 .62 มาก 

5.ตองการที่จะลบคําสบประมาทของเพื่อนๆที่วาจะเอาดีทาง 
  ยกน้ําหนักไมได 
 

3.36 .69 มาก 

6.ไดรับการชักชวนจากคนในวงการกีฬายกน้ําหนัก 
 

3.55 .56 มากที่สุด 

7.ไดรับการชักชวนจากเพือ่นที่เปนนักกีฬายกน้ําหนัก 
 

3.55 .60 มากที่สุด 

รวม 3.40 .37 มาก 

 
กกกกก จากตาราง 24 แสดงวานักกีฬายกน้ําหนักโรงเรียนกีฬาทั้งชายและหญิงมีแรงจูงใจ 
ดานบุคคลที่เกี่ยวของ  อยูในระดับมาก ( X=3.40) และเม่ือแยกเปนรายขอพบวาแรงจูงใจที่มี 
มากที่สุด  คือ  ไดรับการชักชวนจากคนในวงการกีฬายกน้ําหนัก( X=3.55)  และไดรับการชักชวน
จากเพื่อนที่เปนนักกีฬายกน้ําหนัก ( X=3.55,)  รองลงมาคือ  ครอบครัวสนับสนุนใหเลนกีฬา 
ยกน้ําหนัก ( X=3.49)  และแรงจูงใจที่นอยที่สุดคือ ญาติ  มิตร  และคนใกลตวัใหการสนับสนุน 
( X=3.28)  และเห็นนักกีฬายกน้ําหนักที่รูจักหรือใกลชิดประสบความสําเร็จจึงอยากเลนตาม 
( X=3.28) 
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ตาราง 25 คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของแรงจูงใจดานสุขภาพและอนามัยของนักกีฬา 
     ยกน้ําหนักโรงเรียนกีฬาทั้งหมด 
 

แรงจูงใจที่ทําใหเลือกเลนกฬีายกน้ําหนัก X S.D. 
ระดับของ 
แรงจูงใจ 

1.เชื่อวาเลนกฬีายกน้ําหนักแลวทําใหมีรางกายสมบูรณแข็งแรง 
  

3.12 .89 มาก 

2.เชื่อวากีฬายกน้ําหนักทําใหจิตใจ  ม่ันคง  เขมแข็ง 
 

3.11 .83 มาก 

3.เชื่อวาการเลนกีฬายกน้ําหนักทําใหสุขภาพดีไมมีโรคภัย 
   เบียดเบียน 
 

3.64 .54 มากที่สุด 

4.เชื่อวาเลนกฬีายกน้ําหนักแลวทําใหมีกลามเน้ือที่สวยงาม 
 

3.51 .55 มากที่สุด 

5.ทําใหเปนคนที่มีความเชือ่ม่ันในตนเอง 
 

3.53 .54 มากที่สุด 

6.ทําใหมีจิตใจ  แจมใส และเปนคนอารมณดี   
 

3.55 .52 มากที่สุด 

7.ทําใหมีความเขมแข็ง   อดทน  ทั้งดาน  รางกาย  และจิตใจ 
 

3.44 .71 มาก 

รวม 3.41 .37 มาก 

 
กกก จากตาราง 25 แสดงวานักกีฬายกน้ําหนักโรงเรียนกีฬาทั้งชายและหญิงมีแรงจูงใจ 
ดานสุขภาพและอนามัย  อยูในระดับมาก ( X=3.41)  และเม่ือแยกเปนรายขอพบวาแรงจูงใจที่มี 
มากที่สุด  คือ เชื่อวาการเลนกีฬายกน้ําหนักทําใหสุขภาพดีไมมีโรคภัยเบียดเบียน  ( X=3.64)   
รองลงมาคือ ทําใหมีจิตใจแจมใส และเปนคนอารมณดี  ( X=3.55)  และแรงจูงใจที่นอยที่สุดคือ  
เชื่อวากีฬายกน้ําหนักทําใหจิตใจ  ม่ันคง  เขมแข็ง ( X=3.11) 
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ตาราง 26 คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของแรงจูงใจดานรายไดและผลประโยชนของนักกีฬา 
     ยกน้ําหนักโรงเรียนกีฬาทั้งหมด 
 

แรงจูงใจที่ทําใหเลือกเลนกฬีายกน้ําหนัก X S.D. 
ระดับของ 
แรงจูงใจ 

1.ตองการไดรับสวัสดิการจากสโมสรและหนวยงานที่เกี่ยวของ 
  กับกีฬายกน้ําหนัก 

3.26 .81 มาก 

2.มีโอกาสไดรับหรือรางวัลจํานวนมากจากการแขงขัน 
  กีฬายกน้ําหนัก 
 

3.35 .65 มาก 

3.กีฬายกน้ําหนักสามารถประกอบเปนอาชีพได 
 

3.26 .82 มาก 

4.มีโอกาสไดรับการบรรจุใหเปนขาราชการ 
 

3.25 .80 มาก 

5.มีโอกาสสรางฐานะและตัง้ตัวไดเรว็ 
 

3.30 .80 มาก 

6.ไดมีโอกาสทองเที่ยวตางประเทศพรอมๆกับการไปแขงขัน 
 

3.40 .66 มาก 

7.มีโอกาสรูจักคนในสังคมกวางขวางยิ่งขึ้น 
 

2.85 .75 มาก 

รวม 3.23 .44 มาก 

 
กกกกก จากตาราง 26 แสดงวานักกีฬายกน้ําหนักโรงเรียนกีฬาทั้งชายและหญิงมีแรงจูงใจ 
ดานรายไดและผลประโยชน  อยูในระดับมาก  ( X=3.23)  และเม่ือแยกเปนรายขอพบวาแรงจูงใจ 
ที่มีมากสูงสุดคือ ไดมีโอกาสทองเที่ยวตางประเทศพรอมๆกับการไปแขงขัน ( X=3.40) รองลงมาคือ 
มีโอกาสไดรับหรือรางวัลจํานวนมากจากการแขงขันกีฬายกน้ําหนัก ( X=3.35) และแรงจูงใจที่ 
นอยที่สุดคือ มีโอกาสรูจักคนในสังคมกวางขวางยิ่งขึ้น ( X=2.85) 
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ตาราง 27 คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของแรงจูงใจดานเกียรติยศและชื่อเสียงของนักกีฬา 
     ยกน้ําหนักโรงเรียนกีฬาทั้งหมด 
 

แรงจูงใจที่ทําใหเลือกเลนกฬีายกน้ําหนัก X S.D. 
ระดับของ 
แรงจูงใจ 

1.ตองการไดรับการยกยอง ชื่นชอบ  จากสังคม  
 

3.37 .58 มาก 

2.ตองการที่จะเปนนักกีฬาที่มีชื่อเสียง 
 

3.41 .66 มาก 

3.ตองการเปนนักกีฬาทีมชาต ิ
 

3.48 .63 มาก 

4.ตองการสรางชื่อเสียงใหกับวงศตระกลู 
 

3.49 .58 มาก 

5.มีโอกาสไดรับสิทธิพิเศษตางๆในสังคม 
 

3.44 .62 มาก 

6.มีโอกาสที่จะกาวหนาไปเปนนักกีฬาระดับโลกได 
 

3.46 .62 มาก 

7.มีโอกาสสรางชื่อเสียง ชนะเลศิในระดบัโลกได 
 

3.39 .70 มาก 

รวม 3.43 .39 มาก 

 
กกกกก จากตาราง 27 แสดงวานักกีฬายกน้ําหนักโรงเรียนกีฬาทั้งชายและหญิงมีแรงจูงใจ 
ดานเกียรติยศและชื่อเสียง  อยูในระดับมาก  ( X=3.43)  และเม่ือแยกเปนรายขอพบวาแรงจูงใจที่มี
มากอันดับแรกคือ ตองการสรางชื่อเสียงใหกับวงศตระกูล  ( X=3.49)  รองลงมาคือ ตองการเปน 
นักกีฬาทีมชาติ  ( X=3.48)  และแรงจูงใจทีน่อยที่สุดคือ ตองการไดรับการยกยอง ชื่นชอบจาก
สังคม  ( X=3.37) 
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ตาราง 28 คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของแรงจูงใจดานโอกาสที่ไดรับความกาวหนาใน

อนาคตของนักกีฬายกน้ําหนักโรงเรียนกีฬาทั้งหมด 
 

แรงจูงใจที่ทําใหเลือกเลนกฬีายกน้ําหนัก X S.D. 
ระดับของ 
แรงจูงใจ 

1.มีคนเลือกเลนกีฬายกน้ําหนักจํานวนนอยทําใหมีโอกาส 
  ประสบความสําเร็จมากขึ้น 
  

3.52 .57 มากที่สุด 

2.มีหนวยงานหลายแหลงรบันักกีฬายกน้ําหนักเขาทาํงาน 
 

3.46 .62 มาก 

3.มีโอกาสไดทํางานที่ม่ันคง     
 

3.51 .62 มากที่สุด 

4.มีโอกาสกาวหนาในหนาที่การงาน   
 

3.43 .65 มาก 

5.มีโอกาสสูงที่จะไดทํางานเปนผูฝกสอนกีฬายกน้ําหนัก 
 

3.63 .54 มากที่สุด 

6.นักกีฬายกน้ําหนักทีมชาติมีโอกาสเรียนตอในระดับสูงขึ้น 
 

3.50 .59 มากที่สุด 

7.ทําใหไดรับความรูประสบการณเพ่ิมขึ้น 
 

3.54 .62 มากที่สุด 

รวม 3.51 .39 มากที่สุด 

 
กกกกกก จากตาราง 28 แสดงวานักกีฬายกน้ําหนักโรงเรียนกีฬาทั้งชายและหญิงมีแรงจูงใจ 
ดานโอกาสที่ไดรับความกาวหนาในอนาคต  อยูในระดับมากที่สุด  ( X=3.51)  และเม่ือแยกเปน 
รายขอพบวา แรงจูงใจที่มีมากที่สุด  คือ  มีโอกาสสูงที่จะไดทํางานเปนผูฝกสอนกีฬายกน้ําหนัก  
( X=3.63)  รองลงมา คือ ทําใหไดรับความรูประสบการณเพ่ิมขึ้น  ( X=3.54)  และแรงจูงใจที่ 
นอยที่สุดคือ  มีโอกาสกาวหนาในหนาที่การงาน  ( X=3.43) 
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ตาราง 29 คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของแรงจูงใจของนักกีฬายกน้ําหนักโรงเรียนกีฬา 
     ทั้งหมดจําแนกเปนรายดาน (N = 200 คน) 
 

แรงจูงใจที่ทําใหเลือกเลนกฬีายกน้ําหนัก X S.D. 
ระดับของ 
แรงจูงใจ 

1.ดานความรัก ความถนัด และความสนใจ 
  

3.51 .36 มากที่สุด 

2.ดานความคิดเห็นเกี่ยวกบัตนเอง 
 

3.43 .38 มาก 

3.ดานบุคคลที่เกี่ยวของ 
 

3.40 .37 มาก 

4.ดานสุขภาพและอนามัย 
 

3.41 .37 มาก 

5.ดานรายไดและผลประโยชน 
 

3.23 .44 มาก 

6.ดานเกียรตยิศและชื่อเสียง 
 

3.43 .39 มาก 

7.ดานโอกาสที่ไดรับความกาวหนาในอนาคต 
 

3.51 .39 มากที่สุด 

รวม 3.42 .29 มาก 

 
 จากตาราง 29 แสดงวานักกีฬายกน้ําหนักโรงเรียนกีฬาทั้งชายและหญิง  มีแรงจูงใจโดยรวม 
อยูในระดับมาก  ( X=3.42)  เม่ือแยกเปนรายดานแรงจูงใจที่มีมากที่สุดคือ  ดานความรัก  
ความถนัดและความสนใจ  ( X=3.51)  และดานโอกาสที่ไดรับความกาวหนาในอนาคต อยูในระดบั
มากที่สุด  ( X=3.51)  รองลงมา คือ ดานความคิดเห็นเกีย่วกับตนเอง และดานเกียรติยศชื่อเสียง  
( X=3.43)  และแรงจูงใจที่นอยที่สุดคือ ดานรายไดและผลประโยชน  ( X=3.23) 
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ตาราง 30  คาเฉลี่ย คาเบีย่งเบนมาตรฐาน และระดับแรงจูงในในการเลือกเลนกฬีายกน้ําหนักของ       
     นักกีฬาโรงเรียนกีฬา  ปการศึกษา 2547 จําแนกตามเพศ 
 

เพศ 
ชาย (n=95) หญิง (n=105) 

แรงจูงใจในการเลือกเลนกฬีายกน้ําหนัก 
X S.D  ระดับ 

  แรงจูงใจ 
X S.D     ระดับ 

 แรงจูงใจ 
1. ดานความรักความถนัดและความสนใจ 3.59 .35 มากที่สุด 3.44 .37 มาก 
2. ดานความคิดเห็นเกี่ยวกบัตนเอง 3.51 .37 มากที่สุด 3.36 .37 มาก 
3. ดานบุคคลที่เกี่ยวของ 3.40 .36 มาก 3.41 .37 มาก 
4. ดานสุขภาพและอนามัย 3.43 .35 มาก 3.38 .38 มาก 
5. ดานรายไดและผลประโยชน 3.27 .37 มาก 3.20 .49 มาก 
6. ดานเกียรติยศและชื่อเสียง 3.43 .38 มาก 3.43 .40 มาก 
7. ดานโอกาสที่จะไดรับความกาวหนา 
    ในอนาคต 

3.54 .36 มากที่สุด 3.48 .41 มาก 

รวม 3.45 .26 มาก 3.39 .31 มาก 

 
กกก จากตาราง 30 แสดงวา นักกีฬายกน้ําหนักโรงเรียนกีฬาทั้งชายและหญิงมีแรงจูงใจ 
ในการเลือกเลนกีฬายกน้ําหนัก อยูในระดับมาก  (ชายX=3.45,หญิงX=3.39 )  นักกีฬายกน้ําหนัก
โรงเรียนกีฬาชาย เม่ือแยกเปนรายดานพบวาแรงจูงใจที่มีมากที่สุดคือ ดานความรักความถนัดและ
ความสนใจ  ( X=3.59)   ดานโอกาสที่ไดรับความกาวหนาในอนาคต  ( X=3.54)  ดานความคิดเห็น
เกี่ยวกับตนเอง  ( X=3.51)    
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ตาราง 31 เปรียบเทียบแรงจูงในในการเลอืกเลนกีฬายกน้ําหนักของนักกีฬาโรงเรียนกีฬา  
     จําแนกเปนรายดาน และรวมทุกดาน ที่มีเพศแตกตางกัน 
 

เพศ 
ชาย หญิง แรงจูงใจในการเลือกเลนกฬีายกน้ําหนัก 

X S.D X S.D 
t P 

1. ดานความรักความถนัดและความสนใจ 3.59 .35 3.44 .37 2.98 * .003 
2. ดานความคิดเห็นเกี่ยวกบัตนเอง 3.51 .37 3.36 .37 2.92 * .004 
3. ดานบุคคลที่เกี่ยวของ 3.40 .36 3.41 .37 -.137 .891 
4. ดานสุขภาพและอนามัย 3.43 .35 3.38 .38 .981 .328 
5. ดานรายไดและผลประโยชน 3.27 .38 3.20 .49 1.19 .232 
6. ดานเกียรติยศและชื่อเสียง 3.43 .38 3.43 .40 .032 .975 
7. ดานโอกาสที่จะไดรับความกาวหนา 
    ในอนาคต 

3.54 .36 3.48 .41 .972 .332 

รวม 3.45 .26 3.39 .31 1.66 .097 
 
 
กกกกก จากตาราง 31  แสดงวา นักกีฬายกน้ําหนักโรงเรียนกีฬา ทั้งเพศชายและเพศหญิงมี 
แรงจูงใจในการเลือกเลนกฬีา ดานความรักความถนัดและความสนใจ  และดานความคิดเห็น 
เกี่ยวกับตนเองแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญที่ทางสถติทิี่ระดับ .05   
 
 
  ตอนที่ 3 ขอเสนอแนะ  และ แรงจูงใจดานอ่ืน ๆ  ที่ทําใหทานเลือกเลนกีฬายกน้ําหนัก 
นักกีฬายกน้ําหนักโรงเรียนกีฬาไมเสนอแนะ  



บทที่  5 
สรุปผล  อภิปรายผล  และขอเสนอแนะ 

 

ความมุงหมายของการศึกษาคนควา 
กกกกกก 1. เพ่ือทราบแรงจูงใจในการเลือกเลนกฬีายกน้ําหนักของนักกีฬาในโรงเรียนกีฬา   
ปการศึกษา 2547  
กกกกกก 2. เพ่ือเปรียบเทียบแรงจูงใจในการเลือกเลนกีฬายกน้ําหนักของนักกีฬาในโรงเรียนกีฬา
ระหวางเพศชายและเพศหญิง 
 

 สมมติฐานในการวิจัย 
           แรงจูงใจในการเลือกเลนกฬีายกน้ําหนักของนักกีฬาโรงเรียนกีฬา  ปการศึกษา  2547  
ระหวางนักกฬีาเพศชายและนักกีฬาเพศหญิง  แตกตางกัน 
           
วิธีดําเนินการศึกษาคนควา 
กกกก ประชากรและกลุมตัวอยางในการศึกษาคนควาครั้งนี้เปนนักเรียนโรงเรียนกีฬา ทั้ง 7 แหง 
ไดแก โรงเรียนกีฬาจังหวัดชลบุรี  โรงเรยีนกีฬาจังหวดันครสวรรค  โรงเรียนกีฬาจังหวัดศรีสะเกษ  
โรงเรียนกีฬาจังหวัดขอนแกน  โรงเรียนกีฬาจังหวัดอางทอง  โรงเรียนกีฬาจังหวดัสุพรรณบุรี และ
โรงเรียนกีฬาจังหวัดนครศรีธรรมราช  ปการศึกษา   2547  เปนนักกีฬาเพศชายจํานวน  95 คน  
นักกีฬาเพศหญิงจํานวน  105  คน  รวมทั้งสิ้น  200  คน   ในการเก็บขอมูลครั้งนี้ผูวิจัยดําเนนิการ
เก็บขอมูลแบบสอบถามดวยตนเองจํานวนทั้งสิ้น  200 ฉบับ  โดยใชวิธีการสุมอยางงาย  (Simple  
Random  Sampling)  และนํามาวิเคราะหผลดวยคอมพิวเตอรโปรแกรมสําเร็จรูปสําหรับการวิจัย
ทางสังคมศาสตร  หาคารอยละ  คาเฉลี่ย   คาความเบีย่งเบนมาตรฐาน  และทดสอบคาที  (t-test)  
แลวนําเสนอผลการวิเคราะหในรูปตารางและความเรียง    
 
วิธีดําเนินการรวบรวมขอมูล 
กกกกก ผูวิจัยไดดําเนินการรวบรวมขอมูลตามขั้นตอนดังนี้ 
กกกก 1. ติดตอขอหนังสือจากบัณฑิตวิทยาลัย  เพ่ือขออนุญาตและขอความรวมมือไปยัง 
ผูอํานวยการโรงเรียนกีฬาทั้ง 7 แหง  
กกกกกกก 2. ดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูล  ดวยการแจกแบบสอบถามดวยตนเอง  โดยกําหนด 
ระยะเวลาเก็บ 1 เดือน หลังจากสงแบบสอบถาม 
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การวิเคราะหขอมูล 
        เม่ือไดดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลเรียบรอยแลว  ผูวิจัยไดนําขอมูลมาตรวจสอบ 
ความสมบูรณ  จากนั้นนํามาวิเคราะหหาคาสถิติตามลักษณะที่ตองการดังตอไปน้ี 
กกกกก 1.  นําผลที่ไดจากแบบสอบถามตอนที่ 1 ขอมูลสวนตัวของผูตอบแบบสอบถาม 
มาวิเคราะหโดยหาคาความถี่และคารอยละ 
กกกกกกก 2.  นําผลที่ไดจากแบบสอบถามตอนที่ 2 แรงจูงใจในการเลือกเลนกีฬายกน้ําหนัก 
ทั้ง  7 ดานคือ  ดานความรักความถนัดและความสนใจ  ดานความคิดเห็นเกี่ยวกบัตนเอง   
ดานบุคคลที่เกี่ยวของ  ดานสุขภาพและอนามัย ดานรายไดและผลประโยชน ดานเกียรติยศ ชือ่เสียง 
และดานโอกาสที่ไดรับความกาวหนาในอนาคต  โดยหาคาเฉลี่ย  และคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
 

สรุปผลการวิจัย    
 ผลการวิเคราะหขอมูลที่เกีย่วกับแรงจูงใจในการเลือกเลนกีฬายกน้ําหนักของนักกีฬา 
โรงเรียนกีฬา ปการศึกษา  2547 
Dddddd 1.  แรงจูงใจของนักกีฬายกน้ําหนักโรงเรียนกีฬาทั้งหมดจําแนกเปนดาน  (N = 200 คน)  
โดยรวม  อยูในระดับมาก  ( X = 3.42) ดานยอยที่เลือกมากที่สุด 2 ดาน  คือ  ดานความรัก 
ความถนัดและความสนใจ( X = 3.51) และดานโอกาสที่จะไดรับความกาวหนาในอนาคต( X = 
3.51)   
            2.  แรงจูงใจในดารเลือกเลนกีฬายกน้ําหนักของนักกีฬาโรงเรียนกีฬาจําแนกตามเพศได
ดังนี้คือ 
  2.1  ระดับแรงจูงใจของนักกีฬายกน้ําหนักโรงเรียนกีฬาเพศชาย  (N =95 คน)   
อยูในระดับมาก ( X = 3.45)  ดานยอยที่เลอืกมากที่สุด 3 ดาน คือ ดานความรัก ความถนัดและ                
ความสนใจ  ( X = 3.59)  ดานความคิดเห็นเกี่ยวกับตนเอง  ( X = 3.51)  และดานโอกาสที่จะไดรับ
ความกาวหนาในอนาคต( X = 3.45) 
      2.2   ระดับแรงจูงใจของนักกีฬายกน้ําหนักของโรงเรียนกีฬาเพศหญิง                           
(N = 105 คน)  อยูในระดับมาก  ( X = 3.39)  ดานยอยที่เลือกอยูในระดับทุกมากดาน 
ผผผผผผ 3.  เม่ือเปรียบเทียบแรงจูงใจในการเลือกเลนกีฬายกน้ําหนักของนักกีฬาโรงเรียนกีฬา   
ที่จําแนกเปนรายดาน และรวมทุกดาน  พบวามีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิตทิี่ระดับ 
.05   ระหวางเพศชายและเพศหญิง  2 ดานคือ  ดานความรักความถนัดและความสนใจ  และดาน
ความคิดเห็นเกี่ยวกับตนเอง   
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อภิปรายผล 
หหหห ผลจากการศกึษาแรงจูงใจในการเลือกเลนกีฬายกน้ําหนักของนักกีฬาโรงเรียนกีฬา  
สามารถอภิปรายผลตามประเด็นสําคัญคือ 
 ดานความรักความถนัดและความสนใจ 
 นักกีฬายกน้ําหนักเพศชาย มีแรงจูงใจที่เกิดจากความรักความถนัดและความสนใจ   
มีผลโดยรวมอยูในระดับมากที่สุด  ตัวแปรยอยที่เปนแรงจูงใจในการเลือกเลนกีฬายกน้ําหนัก  
เลือกมากที่สดุคือ อยากแขงขันกีฬายกน้าํหนัก มีความรักและชื่นชอบกีฬายกน้ําหนัก และ ชื่นชอบ
นักกีฬายกน้ําหนักที่ทําชื่อเสียงใหประเทศชาติ  
            นักกีฬายกน้ําหนักหญิง  มีแรงจูงใจที่เกิดจากความรักความถนัดและความสนใจ   
มีผลโดยรวมอยูในระดับมาก  ตัวแปรยอยที่เปนแรงจูงใจในการเลือกเลนกีฬายกน้ําหนัก  
เลือกมากที่สดุคือ อยากแขงขันกีฬายกน้าํหนัก  และมีความรักและชืน่ชมกีฬายกน้าํหนัก  ทั้งนี้ 
อาจเปนเพราะวา  ในปจจุบนักีฬายกน้ําหนักไดรับความสนใจและเปนที่ยอมรับของ ยุวชน  
เยาวชน และ ประชาชนทัว่ไป  เน่ืองมาจากกีฬาโอลิมปก  จึงทําใหนักกีฬายกน้ําหนักโรงเรียนกีฬา
ใหความสนใจมากยิ่งขึ้น  ซึ่งสอดคลองกับทฤษฎีของมาสโลว (โสภา  ชูพิกุลชัย 2529: 124 อางอิง
จาก Abraham  Maslow) ไดลําดับขั้นความตองการของมนุษยขึ้นโดยเริ่มจากความตองการ 
ขั้นพ้ืนฐานทางรางกายขึ้นไปถึงขั้นสูงสุด  เม่ือมนุษยประสบความสมหวังตามความตองการ 
ขั้นพ้ืนฐานแลว  มนุษยจะมุงความตองการขั้นสูงสุดตอไป มาสโลว แบงขั้นความตองการของมนุษย
ออกเปน 7 ระดับดวยกัน  โดยเริ่มตนจากความตองการขั้นพ้ืนฐานทางดานรางกายของมนุษย 
ไปสูจุดยอดคือ ความตองการที่จะยอมรับตัวเอง  การมีสัจจะแหงตน 
 จากการเปรียบเทียบ นักกีฬายกน้ําหนักของโรงเรียนกีฬาระหวางเพศชายและเพศหญิง
พบวามีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิตทิี่ระดับ .05   เพราะในนักกีฬายกน้ําหนัก 
เพศชายมีความสามารถเกี่ยวกับกฬีายกน้ําหนัก  ชื่นชอบนักกีฬายกน้ําหนักที่ทําชือ่เสียง 
ใหกับประเทศชาติ และอยากเปนนักกีฬายกน้ําหนัก มากกวานักกีฬายกน้ําหนักหญิง  ทั้งนี้ 
อาจเปนเพราะวานักกีฬายกน้ําหนักเพศชายมีสรีระและสมรรถภาพทางรางกายที่แข็งแรง   
เน่ืองจากสภาพทางครอบครัวประกอบอาชีพเกษตรกรรม ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัย ของ ไตรลกัษณ 
คํานิล (2546 : 67) ไดทําวิจัยเรื่องแรงจูงใจของนักกีฬามวยสากลสมคัรเลนทีเ่ขารวมในการแขงขัน
กีฬามหาวิทยาลัยแหงประเทศไทย  ครั้งที่ 30 พบวาดานความรักความถนัดและความสนใจ  
นักกีฬามวยสากลสมัครเลนของรัฐบาลอยูในระดับมาก  กีฬามวยสากลสมัครเลนเปนกีฬาที่พิสูจน
ความเปนลกูผูชาย  เพราะเปนกีฬาทีต่องใชความสามารถของสมรรถภาพรางกายโดยตรงเชน  
ความแข็งแรง  ความอดทน  ความคลองแคลววองไวรวมไปถึงปฎิฏานไหวพริบในการแกไขปญหา
เฉพาะหนาของนักกีฬาแตละคน   
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   ดานความคิดเกี่ยวกับตนเอง 
 นักกีฬายกน้ําหนักทั้งเพศชายของโรงเรียน มีแรงจูงใจที่เกิดจากความคิดเกี่ยวกับตนเอง 
มีผลโดยรวม  อยูในระดับมากที่สุด  ตัวแปรยอยที่เปนแรงจูงใจในการเลือกเลนกฬีายกน้ําหนัก 
เลือกมากที่สดุคือ  เชื่อวากีฬายกน้ําหนักเปนกีฬาที่ทําใหมีโอกาสใชความสามารถของตนเอง 
อยางเต็มที่  เชื่อวาตนเองเหมาะสมกับการฝกกีฬายกน้ําหนัก  และเชื่อวากีฬายกน้ําหนักสามารถ
พัฒนาบุคลิกภาพของตนเองได 
 นักกีฬายกน้ําหนักเพศหญิงของโรงเรียนกีฬามีแรงจูงใจเกิดจากความคิดเห็นเกี่ยวกับ 
ตนเองมีผลโดยรวมอยูในระดับมาก  ตัวแปรยอยที่เปนแรงจูงใจในการเลือกเลนกฬีายกน้ําหนัก 
เลือกมากที่สดุคือ  เชื่อวาตนเองเหมาะสมกับการฝกกฬีายกน้ําหนัก และชอบกีฬาประเภทบคุคล  
ทั้งน้ีอาจเปนเพราะวา นักกฬีาน้ําหนักที่เขาเรียนในโรงเรียนกีฬา เชือ่วาตนเองมีรางกายที่เหมาะสม
และสามารถฝกซอมกีฬายกน้ําหนักได ทําใหแสดงความสามารถของตนเองออกมาไดอยางเต็มที่   
ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของ สุรีย   พันธรักษ (2541 : 39)  ที่พบวานักกีฬาจักรยานเสือภูเขา   
มีความเชื่อวากีฬาจักรยานเสือภูเขาสามารถกระตุนใหเปนคนที่มีความมุมานะพยายามและสงเสริม
ความเปนตัวของตัวเอง  ชอบทําอะไรทีท่าทายความสามารถและเชื่อวานักกีฬาจักรยานเสือภูเขา
เปนกีฬาทีต่องใชความสามารถพิเศษ 
 จากการเปรียบเทียบนักกีฬายกน้ําหนักของโรงเรียนระหวางเพศชายและเพศหญิง พบวา 
ซึ่งเม่ือเทียบกบัคาทางสถติแิลวมีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิตทิี่ระดับ .05  เพราะใน 
นักกีฬายกน้ําหนักเพศชายเชื่อวากีฬายกน้ําหนักเปนกีฬาที่ทําใหมีโอกาสใชความสามารถของตนเอง
ไดอยางเต็มที่และเชื่อวากีฬายกน้ําหนักสามารถพัฒนาบุคลิกภาพของตนเองไดมากกวานักกีฬา 
ยกน้ําหนักเพศหญิง  ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัย ของ  กฤษฏา  จุลชาต (2543 : 64) ไดทําการวิจัยเรื่อง
แรงจูงใจในการเลนกอลฟทีพ่บวาเยาวชนชายมีแรงจูงใจดานความคดิเห็นเกี่ยวกบัตนเองในระดับมาก
เพราะเปนวยัที่ชอบความทาทาย  ความสนุกสนานตื่นเตนเราใจ   
 
 ดานบุคคลที่เกี่ยวของ  
 นักกีฬายกน้ําหนักเพศชายของโรงเรียนกีฬา  มีแรงจูงใจที่เกิดจากบุคคลที่เกี่ยวของ                 
มีผลโดยรวมอยูในระดับมาก  ตัวแปรยอยที่เปนแรงจูงใจในการเลือกเลนกีฬายกน้ําหนัก 
เลือกมากที่สดุ คือ  ไดรับการชักชวนจากคนในวงการกีฬายกน้ําหนักและไดรับการชักชวนจาก
เพ่ือนนักกีฬายกน้ําหนัก 
 นักกีฬายกน้ําหนักชายของโรงเรียนกีฬามีแรงจูงใจเกิดจากบุคคลทีเ่กี่ยวของ  มีผลโดย
รวมอยูในระดบัมาก  ตัวแปรยอยที่เปนแรงจูงใจในการเลือกเลนกีฬายกน้ําหนักเลอืกมากที่สุดคือ   
ครอบครัวสนบัสนุนใหเลนกีฬายกน้ําหนัก  ไดรับการชักชวนจากคนในวงการกฬีายกน้ําหนัก   
และไดรับการชักชวนจากเพื่อนที่เปนนักกีฬายกน้ําหนัก  ทั้งนี้อาจเปนเพราะวา  บุคคลเหลานัน้ 
เห็นรูปรางลักษณะทาทางดเีหมาะสมที่จะเลนกีฬายกน้าํหนัก  ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของ                           
ดนัย  ยาหอม (2538: 81)   ไดทําวิจัยเรื่องแรงจูงใจในการเลือกเลนกฬีายกน้ําหนักของนักกีฬาหญิง  
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ที่พบวามีผูแนะนําใหเลนเนือ่งจากเห็นวามีรูปรางทาทางเหมาะที่จะเลนกีฬายกน้ําหนัก  จากการ
เปรียบเทียบนักกีฬายกน้ําหนักของโรงเรียนกีฬาระหวางเพศชายและเพศหญิง พบวามีแรงจูงใจ 
ที่เกิดจากบุคคลที่เกีย่วของไมมีความแตกตางกันเพราะวาบคุคลที่เกีย่วของกับนักกีฬายกน้ําหนัก 
สวนใหญจะเปน ครูพลศึกษา  ผูฝกสอนและเพื่อนๆทีเ่ลนกีฬายกน้ําหนัก 
 ดานสุขภาพและอนามัย 
 นักกีฬายกน้ําหนักเพศชายของโรงเรียนกีฬามีแรงจูงใจเกิดจากสุขภาพและอนามัย                   
มีผลโดยรวมอยูในระดับมาก  ตัวแปรยอยที่เปนแรงจูงใจในการเลือกเลนกีฬายกน้ําหนัก 
เลือกมากที่สดุคือ  เชื่อวาการแขงขันกีฬายกน้ําหนักทําใหสุขภาพดี  ไมมีโรคภัยเบียดเบียน  
และทําใหมีจิตใจแจมใสและเปนคนอารมณดี  

 นักกีฬายกน้ําหนักเพศหญิงของโรงเรียนกีฬามีแรงจูงใจเกิดจากสุขภาพและอนามัย                        
มีผลโดยรวมอยูในระดับมาก  ตัวแปรยอยที่เปนแรงจูงใจในการเลือกเลนกีฬายกน้ําหนัก 
เลือกมากที่สดุคือ  เชื่อวาการเลนกีฬายกน้ําหนักทําใหสุขภาพดีไมมีโรคภัยเบียดเบียน และทําให 
มีจิตใจแจมใส และเปนคนอารมณดี 

  ทั้งน้ีอาจเปนเพราะวาเปนกฬีาที่ตองใชกาํลังดังนั้นนักกีฬาจะตองดูแลสุขภาพตวัเอง 
อยูตลอดเวลาซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของ สุรีย  พันรักษ  (2541 : 48)  ไดทําวิจัยเรื่องแรงจูงใจ 
ในการเลือกเลนกีฬาเสือภูเขา  ที่พบวาดานสุขภาพอนามัย  นักกีฬาจักรยานเสือภูเขาสวนใหญ 
เห็นความสําคญัของการออกกําลังกาย  เห็นไดจากการแปรชอบที่เห็นเหตุใหเลือกเลนกีฬาจักรยาน
เสือภูเขา คือตองการดูแลรักษาสุขภาพใหมีความสมบรูณแข็งแรงอยูเสมอ 
 จากเปรียบเทยีบ  นักกีฬายกน้ําหนักของโรงเรียนกีฬาระหวางเพศชายและเพศหญิง   
พบวามีแรงจูงใจที่เกิดจากสุขภาพและอนามัยไมมีความแตกตางกัน  เพราะนักกีฬายกน้ําหนัก 
สวนใหญจะดูแลสุขภาพของตัวเองอยูเสมอ  เพ่ือที่จะไดพัฒนาการฝกซอมและมีสถิติเพ่ิมขึ้นอยูเรื่อยๆ 
  
 ดานรายไดและผลประโยชน 
 นักกีฬายกน้ําหนักเพศชายของโรงเรียนกีฬามีแรงจูงใจเกิดจากรายและผลประโยชน   
มีผลโดยรวมอยูในระดับมาก   ตัวแปรยอยที่เปนแรงจูงใจในการเลือกเลนกีฬายกน้ําหนักที่เลือกมาก
ที่สุดคือ  มีโอกาสไดรับรายไดหรือรางวัลจากการแขงขันและมีโอกาสที่จะไดทองเทีย่วตางประเทศ
พรอมๆกับการไปแขงขัน  

 นักกีฬายกน้ําหนักเพศหญิงของโรงเรียนกีฬามีแรงจูงใจเกิดจากและผลประโยชน  
มีผลโดยรวมอยูในระดับมาก  ตัวแปรยอยที่เปนแรงจูงใจในการเลือกเลนกีฬายกน้ําหนักที่เลือก 
มากที่สุด คือ ไดมีโอกาสทองเที่ยวตางประเทศพรอม ๆ กับการไปแขงขัน  และมีโอกาสสรางฐานะ
และตั้งตัวไดเร็ว  ทั้งน้ีอาจเปนเพราะวากฬีายกน้ําหนักมีการจัดการแขงขันอยางแพรหลายทั้ง 
ระดับประเทศและตางประเทศ  ดังนั้นนักกีฬายกน้ําหนักจึงมีความหวังที่จะไดรับรางวัลและไดไป
ทองเที่ยวตางประเทศพรอมๆกับการแขงขัน  ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของ วัชระ  คําเพ็ง (2537 : 74)   
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ไดทําวิจัยเรื่องการศึกษาแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ของนักมวยไทยอาชีพทีพ่บวา  แรงจูงใจที่เกิดขึ้นเปนผล
สืบเนื่องมาจาก  ระบบสิ่งลอใจ(Incetive  system) ซึ่งหมายถึงทั้งเงินรางวัล และชื่อเสียง 
ที่นักมวยจะไดรับเม่ือไดรับชัยชนะ  
 จากเปรียบเทยีบ  นักกีฬายกน้ําหนักของโรงเรียนกีฬาระหวางเพศชายและเพศหญิง   
พบวามีแรงจูงใจที่เกิดจากรายไดและผลประโยชนไมมีความแตกตางกัน  เพราะทั้งนักกีฬายกน้ําหนัก
เพศชายและเพศหญิงมีความตองการรางวัลเปนสิ่งตอบแทนจากการเลนกีฬาเหมอืนกัน 
  
 ดานเกียรติยศและชื่อเสียง 
 นักกีฬายกน้ําหนักทั้งชายของโรงเรียนกีฬามีแรงจูงใจเกิดจากชื่อเสียงและเกียรตยิศ   
มีผลโดยรวมอยูในระดับมาก  ตัวแปรยอยที่เปนแรงจูงใจในการเลือกเลนกีฬายกน้ําหนักที่เลือก 
มากที่สุดคือตองการเปนนักกีฬาทีมชาติและมีโอกาสไดรับสิทธิพิเศษตางๆในสังคม 
           นักกีฬายกน้ําหนักหญิงของโรงเรียนกีฬามีแรงจูงใจเกิดจากชื่อเสียงและเกียรติยศ   
มีผลโดยรวมอยูในระดับมาก  ตัวแปรยอยที่เปนแรงจูงใจในการเลือกเลนกีฬายกน้ําหนักที่เลือก 
มากที่สุดคือตองการเปนนักกีฬาที่มีชื่อเสยีง  และตองการสรางชื่อเสียงใหกับวงศตระก ูล  ทั้งน้ี 
เพราะวาในอดีตที่ผานมากีฬายกน้ําหนักยังไมเปนที่ยอมรับของนักกีฬาโดยทั่วไป  และกีฬายกน้ําหนัก
เลนกันเปนครอบครัวยังไมแพรหลายจะเลนกันในหมูนักกีฬาชายเทานั้นมาและเริ่มมีการยอมใหผูหญิง
เขามาเลนกีฬายกน้ําหนักและยังเปนทีรู่จักมากขึ้นมา  จนในปจจุบันกีฬายกน้ําหนักไดรับ 
การสนับสนุนจากหนวยงานตางๆและรฐับาลเพราะจากการแขงขันกีฬาโอลิมปกถึง 2 ครั้งที่นักกีฬา 
ยกน้ําหนักไทยไดสรางชื่อเสียงไวในตางประเทศ ซึ่งสอดคลองกับทฤษฎีของมาสโลวมาสโลว                      
(โสภา  ชูพิกุลชัย 2529 : 124 : อางอิงจาก Abraham  Maslow)  ไดลําดับขั้นความตองการของมนุษย
ขึ้นโดยเริ่มจากความตองการขั้นพ้ืนฐานทางรางกายขึ้นไปถึงขั้นสูงสุด เม่ือมนุษยประสบความสมหวัง
ตามความตองการขั้นพ้ืนฐานแลว  มนุษยจะมุงความตองการขั้นสูงสุดตอไป  มาสโลว  แบงขั้น 
ความตองการของมนุษยออกเปน  7  ระดับดวยกัน  โดยเริ่มตนจากความตองการขั้นพ้ืนฐานทาง 
ดานรางกายของมนุษยไปสูจุดยอดคือ  ความตองการทีจ่ะยอมรับตัวเอง  การมีสัจจแหงตน  จากการ
เปรียบเทียบนักกีฬายกน้ําหนักทั้งเพศชายและเพศหญิงของโรงเรียนกีฬาพบวาไมมีความแตกตางกัน
เพราะ  ทุกคนที่เปนนักกีฬาตองการประสบความสําเรจ็   ตองการเปนที่ยอมรับของสังคม 
  ดานโอกาสที่จะไดรับความกาวหนาในอนาคต 
 นักกีฬายกน้ําหนักเพศชายของโรงเรียนกีฬามีแรงจูงใจเกิดจากโอกาสที่จะไดรับความกาวหนา
ในอนาคต มีผลโดยรวมอยูในระดับมากทีสุ่ด  ตัวแปรยอยที่เปนแรงจูงใจในการเลือกเลนกีฬายกน้ําหนัก
เลือกมากที่สดุคือ  มีคนเลือกเลนกีฬายกน้ําหนักจํานวนนอยทําใหมีโอกาสประสบความสําเร็จมากขึ้น  
มีหนวยงานหลายแหลงรับนักกีฬายกน้ําหนักเขาทํางาน  และมีโอกาสสูงที่จะไดทาํงานเปนผูฝกสอนกีฬา
ยกน้ําหนัก 
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 นักกีฬายกน้ําหนักเพศหญิงของโรงเรียนกีฬามีแรงจูงใจเกิดจากโอกาสที่จะไดรับ 
ความกาวหนาในอนาคต มีผลโดยรวมอยูในระดับมาก  ตัวแปรยอยที่เปนแรงจูงใจในการเลือกเลน
กีฬายกน้ําหนักเลือกมากทีสุ่ด  คือ มีโอกาสไดทํางานที่ม่ันคง   มีโอกาสสูงที่จะไดทาํงาน 
เปนผูฝกสอนกีฬายกน้ําหนัก และนักกีฬายกน้ําหนักทีมชาติมีโอกาสเรียนตอในระดับสูงขึ้น  ทัง้นี้
อาจเปนเพราะวาในปจจุบันมี ยุวชน  เยาวชน ใหความสนใจกีฬายกน้ําหนักมากรวมทั้งหนวยงาน
และสถานศึกษาที่เกี่ยวของใหความสนใจและสนับสนุน  เน่ืองจากผูเลนกีฬายกน้ําหนักสวนใหญ 
เปนนักเรียน นักศึกษา ยังไมมีอาชีพที่ม่ันคง  ทั้งน้ีตองการมีรายไดและไดรับความเจริญกาวหนา 
ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของดนัย  ยาหอม  (2538)  ไดทําวิจัยเรื่องแรงจูงใจในการเลือกเลนกฬีา 
ยกน้ําหนักของนักกีฬาหญิง  ที่พบวา นักกีฬาสวนใหญยังเปนนักเรียน  นักศึกษา  และ 
ยังไมประกอบอาชีพยังไมมีรายไดเปนของตัวเอง   จึงมีแรงจูงใจในดานนี้มาก  เพื่อที่จะไดรับ 
ความเจริญกาวและไดมีงานทําในอนาคตอีกดวย 
 จากการเปรียบเทียบนักกีฬายกน้ําหนักทั้งชายและหญงิของโรงเรียนกีฬาพบวาไมมี 
ความแตกตางกันเพราะ นักกีฬายกน้ําหนักสวนใหญทีเ่ปนนักกีฬาทมีชาติจะไดรับเขาทํางาน 
ในหนวยงานตางๆที่เกี่ยวกับรัฐบาล 
 

ขอเสนอแนะ 
กกกกก 1.  ผูที่เกี่ยวของกับกีฬายกน้ําหนักควรใหการสนับสนนุ สงเสริมนักกีฬายกน้ําหนัก 
ใหมีอาชีพที่ม่ันคง มีรายไดที่แนนอน  และใหมีโอกาสไดรูจักคนในสังคมกวางขวางมากยิ่งขึ้น 
กกกกก 2.  นักกีฬายกน้ําหนัก ควรไดรับการสนับสนุนจากบุคคลที่เกีย่วของ ทางดานครอบครัว 
ญาติ มิตร และคนใกลตวั รวมถึงครูพลศกึษาควรเอาใจใสและใหคําแนะนําทักษะเบื้องตนของกฬีา
ยกนํ้าหนัก 

 
ขอเสนอแนะสําหรับการวิจัยคร้ังตอไป 
กกกก 1. ควรทําการวิจัยเปรียบเทยีบแรงจูงใจในการเลือกเลนกีฬายกน้ําหนักของนักกีฬา 
โรงเรียนกีฬา กับ นักกีฬายกน้ําหนักในโรงเรียนทั่วไป 
กกกก 2.  ควรทําการวิจัยสภาพปญหาและอุปสรรคในการเลอืกเลนกีฬายกน้ําหนักของนักกีฬา
ในโรงเรียนกีฬา 
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รายชื่อผูเชี่ยวชาญ 
 
 รองศาสตราจารยภาคภูมิ  รัตนโรจนากุล 
  ภาควิชาพลศกึษา  คณะพลศึกษา 
  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
 
 ดร.พิมพา   มวงศิรธิรรม 
  ภาควิชาพลศกึษา  คณะพลศึกษา 
  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
 
 นายนภดล   แกวประพันธ 
  ศึกษานิเทศน 8   สํานักพัฒนาบุคคล 
  สํานักพัฒนากีฬาและนันทนาการ 
  ผูตัดสินกีฬายกน้ําหนักชั้น  1 สหพันธยกน้ําหนักแหงเอเชีย 
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คาดัชนีความสอดคลองการวิจัย 

เร่ืองแรงจูงใจในการเลือกเลนกีฬายกน้ําหนักของนักกีฬาในโรงเรียนกีฬา 

ประจําปการศกึษา 2547 
 
   
 

แรงจูงใจในการเลือกเลนกฬีายกน้ําหนัก คาดัชนีความสอดคลอง 

    
แรงจงูใจดานความรักความถนัดและความสนใจ    
1.มีความรักและชื่นชมกฬีายกนําหนัก  1.0  
2.สนใจอยากเรียนรูเกี่ยวกบักีฬายกน้ําหนัก  1.0  
3.ม่ีความสามรถเกี่ยวกบัการยกน้ําหนัก  1.0  
4.ชอบความทาทายเกี่ยวกบักีฬายกน้ําหนัก  1.0  
5.ชื่นชอบนักกีฬายกน้ําหนักที่ทําชื่อเสียงใหประเทศชาต ิ  1.0  
6.อยากเปนนักกีฬายกน้ําหนัก  1.0  
7.อยากแขงขันกีฬายกน้ําหนัก         1.0  
    
ดานความคดิเห็นเก่ียวกบัตนเอง    
1.เชื่อวาตนเองเหมาะสมกับการฝกกีฬายกน้ําหนัก  0.6  
2.ชอบกีฬาประเภทบุคคล  0.6  
3.เชื่อวากีฬายกน้ําหนักเปนกีฬาที่ทําใหมีโอกาสใช 
  ความสามารถของตนเองอยางเต็มที ่

 1.0  

4.เชื่อวาการเปนนักกีฬายกน้ําหนักเปนสิ่งที่นาภาคภูมิใจมาก  1.0  
5.เชื่อวากีฬายกน้ําหนักสามรถพัฒนาบุคลิกภาพของตนเองได      1.0  
6.เชื่อวากีฬายกน้ําหนักสามารถกระตุนใหตนเองมีความเขมแข็ง 
   อดทนเพิ่มขึ้น 

 1.0  

7.เชื่อวาตนเองชอบความหนักและทาทายของกีฬายกน้ําหนัก  1.0  
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แรงจูงใจในการเลือกเลนกฬีายกน้ําหนัก คาดัชนีความสอดคลอง 

 

ดานแรงจูงใจดานบุคคลที่เก่ียวของ 
1.ครอบครัวสนับสนุนใหเลนกีฬายกน้ําหนัก   1.0  
2.ญาติ  มิตร  และคนใกลตวัใหการสนับสนุน  1.0  
3.เห็นนักกีฬายกน้ําหนักที่รูจักหรือใกลชดิประสบความสําเร็จจึง 
  อยากเลนตาม 

 0.6  

4.ครูพลศึกษาแนะนําใหเลนกีฬายกน้ําหนัก  1.0  
5.ตองการที่จะลบคําสบประมาทของเพื่อนๆที่วาจะเอาดีทาง 
  ยกน้ําหนักไมได 

 0.6  

6.ไดรับการชักชวนจากคนในวงการกีฬายกน้ําหนัก  1.0  
7.ไดรับการชักชวนจากเพือ่นที่เปนนักกีฬายกน้ําหนัก  1.0  
    
แรงจงูใจดานสุขภาพและอนามัย    
1.เชื่อวาเลนกฬีายกน้ําหนักแลวทําใหมีรางกายสมบูรณ 
  แข็งแรง  

 1.0  

2.เชื่อวากีฬายกน้ําหนักทําใหจิตใจ  ม่ันคง  เขมแข็ง  1.0  
3.เชื่อวาการเลนกีฬายกน้ําหนักทําใหสุขภาพดีไมมีโรคภัย 
  เบียดเบียน 

 1.0  

4.เชื่อวาเลนกฬีายกน้ําหนักแลวทําใหมีกลามเน้ือที่สวยงาม  1.0  
5.ทําใหเปนคนที่มีความเชือ่ม่ันในตนเอง  1.0  
6.ทําใหมีจิตใจ  แจมใส และเปนคนอารมณดี    1.0  
7.ทําใหมีความเขมแข็ง   อดทน  ทั้งดาน  รางกาย  และจิตใจ  1.0  

 
 
 
 
 
 
 
 



 82

แรงจูงใจในการเลือกเลนกฬีายกน้ําหนัก คาดัชนีความสอดคลอง 

 
   

แรงจงูใจดานรายไดและผลประโยชน    
1.ตองการไดรับสวัสดิการจากสโมสรและหนวยงานที่เกี่ยวของ 
  กับกีฬายกน้ําหนัก 

 1.0  

2.มีโอกาสไดรับหรือรางวัลจํานวนมากจากการแขงขัน 
  กีฬายกน้ําหนัก 

 0.8  

3.กีฬายกน้ําหนักสามารถประกอบเปนอาชีพได  1.0  
4.มีโอกาสไดรับการบรรจุใหเปนขาราชการ  1.0  
5.มีโอกาสสรางฐานะและตัง้ตัวไดเรว็  1.0  
6.ไดมีโอกาสทองเที่ยวตางประเทศพรอมๆกับการไปแขงขัน  0.6  
7.มีโอกาสรูจักคนในสังคมกวางขวางยิ่งขึ้น  0.6  

 
   

แรงจงูใจดานเกียรติยศชื่อเสียง 
   

1.ตองการไดรับการยกยอง ชื่นชอบ  จากสังคม  0.6  
2.ตองการที่จะเปนนักกีฬาที่มีชื่อเสียง  1.0  
3.ตองการเปนนักกีฬาทีมชาต ิ  0.6  
4.ตองการสรางชื่อเสียงใหกับวงศตระกลู  1.0  
5.มีโอกาไดรับสิทธิพิเศษตางๆในสังคม  1.0  
6.มีโอกาสที่จะกาวหนาไปเปนนักกีฬาระดับโลกได  0.6  
7.มีโอกาสสรางชื่อเสียง ชนะเลศิในระดบัโลกได  0.6  
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แรงจูงใจในการเลือกเลนกฬีายกน้ําหนัก คาดัชนีความสอดคลอง 

 
   

แรงจงูใจดานโอกาสที่จะไดรับความกาวหนาในอนาคต 
   

1.มีคนเลือกเลนกีฬายกน้ําหนักจํานวนนอยทําใหมีโอกาส 
  ประสบความสําเร็จมากขึ้น 

 1.0  

2.มีหนวยงานหลายแหลงรบันักกีฬายกน้ําหนักเขาทาํงาน  0.6  
3.มีโอกาสไดทํางานที่ม่ันคง      1.0  
4.มีโอกาสกาวหนาในหนาที่การงาน    1.0  
5.มีโอกาสสูงที่จะไดทํางานเปนผูฝกสอนกีฬายกน้ําหนัก  1.0  
6.นักกีฬายกน้ําหนักทีมชาติมีโอกาสเรียนตอในระดับสูงขึ้น  1.0  
7.ทําใหไดรับความรูประสบการณเพ่ิมขึ้น  0.6  
    

 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ภาคผนวก   ข 
เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย 
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แบบสอบถามเพื่อการวิจัย 
เร่ือง 

แรงจงูใจในการเลือกเลนกีฬายกน้ําหนักของนักกีฬาในโรงเรียนกีฬา  ประจําปการศึกษา 2547 
 
  แบบสอบถามมีทั้งสิ้น 3 ตอน 
  ตอนที่ 1 ขอมูลสวนตัวของผูตอบแบบสอบถาม 
  ตอนที ่2 แรงจูงใจในการเลอืกเลนกีฬายกน้ําหนัก 
  ตอนที ่3 ขอเสนอแนะอื่นๆ 
 
ตอนที่ 1 ขอมูลสวนตัวของผูตอบแบบสอบถาม 
 
คําชี้แจง  โปรดเขียนเครื่องหมาย / ลงในชอง      หนาขอความที่ตรงกับรายละเอียดของทาน    หรือเตมิ
ขอความลงในชองวาง 

1. เพศ  
 ชาย 
 หญิง 
 

2.  น้ําหนัก.................กิโลกรมั    สวนสูง...............เซนติเมตร 
 

3. ภูมิลําเนาของนักกีฬา 
 ภาคเหนือ ภาคกลาง    
   

 ภาคใต    ภาคตะวันออก 
 ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
   

4. อาชีพของบิดา     
รับราชการ      
คาขาย 
เกษตรกรรม 
รับจาง      
อ่ืนๆ.................................................. 
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5. อาชีพของมารดา        
รับราชการ      
คาขาย 
เกษตรกรรม 
รับจาง      
อ่ืนๆ.................... 

 
6. รายไดของบิดา มารดา  รวมกันประมาณ  เดือนละ..............บาท 
 
7. ประสบการณดานกีฬาของบิดา 

                    ไมเปนนักกีฬา 
   เปนนักกีฬา      
  กีฬาที่เลนคือ......................... 
8.   ประสบการณดานกีฬาของมารดา 

                    ไมเปนนักกีฬา 
   เปนนักกีฬา      
  กีฬาที่เลนคือ........................ 

 
 

ตอนที่ 2 แรงจูงใจในการเลือกเลนกีฬายกน้ําหนัก 

คําชี้แจง  โปรดอานขอความในตารางตอไปน้ี  แลวพิจารณาวาขอความนั้นเปนแรงจูงใจใหทาน 

ตัดสินใจเลือกเลนกีฬายกน้าํหนัก  ใน ระดับคือ  มากที่สุด  มาก  นอย  หรือ นอยที่สุด  แลวกา
เครื่องหมาย / ลงในชองที่ตรงกับความรูสกึที่แทจริงของทานโดย ........... 
 
 มากที่สุด หมายถึง ทานไดรับแรงจูงใจจากขอน้ันมากที่สุด 
 มาก  หมายถึง ทานไดรับแรงจูงใจจากขอน้ันมาก 
 นอย  หมายถึง ทานไดรับแรงจูงใจจากขอน้ันนอย 
 นอยที่สุด หมายถึง ทานไดรับแรงจูงใจจากขอน้ันนอยที่สุด 
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แรงจูงใจดานความรักความถนัดและความสนใจ 

 

แรงจูงใจที่ทําใหเลือกเลนกฬีายกน้ําหนัก มากที่สุด มาก นอย นอยที่สุด 
1. มีความรักและชื่นชมกฬีายกนําหนัก 
  

    

2. สนใจอยากเรียนรูเกี่ยวกบักีฬายกน้ําหนัก 
 

    

3. มีความสามรถเกี่ยวกบัการยกน้ําหนัก 
 

    

4. ชอบความทาทายเกี่ยวกบักีฬายกน้ําหนัก 
 

    

5. ชื่นชอบนักกีฬายกน้ําหนักที่ทําชื่อเสียงใหประเทศชาต ิ
 

    

6. อยากเปนนักกีฬายกน้ําหนัก 
 

    

7. อยากแขงขันกีฬายกน้ําหนัก        
 

    

 
แรงจูงใจดานความคดิเห็นเก่ียวกับตนเอง 

 
แรงจูงใจที่ทําใหเลือกเลนกฬีายกน้ําหนัก มากที่สุด มาก นอย นอยที่สุด 
1. เชื่อวาตนเองเหมาะสมกับการฝกกีฬายกน้ําหนัก 
  

    

2. ชอบกีฬาประเภทบุคคล 
 

    

3. เชื่อวากีฬายกน้ําหนักเปนกีฬาที่ทําใหมีโอกาสใชความ 
   สามารถของตนเองอยางเต็มที ่

    

4. เชื่อวาการเปนนักกีฬายกน้ําหนักเปนสิ่งที่นาภาคภูมิใจมาก 
 

    

5.กเชื่อวากีฬายกน้ําหนักสามรถพัฒนาบุคลิกภาพของตนเองได   
 

    

6. เชื่อวากีฬายกน้ําหนักสามารถกระตุนใหตนเองมีความเขม 
   แข็งอดทนเพิ่มขึ้น 
 

    

7. เชื่อวาตนเองชอบความหนักและทาทายของกีฬายกน้ําหนัก 
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แรงจูงใจดานบุคคลทีเ่ก่ียวของ 
 

แรงจูงใจที่ทําใหเลือกเลนกฬีายกน้ําหนัก มากที่สุด มาก นอย นอยที่สุด 
1. ครอบครัวสนับสนุนใหเลนกีฬายกน้ําหนัก 
  

    

2. ญาติ  มิตร  และคนใกลตัวใหการสนบัสนุน 
 

    

3. เห็นนักกีฬายกน้ําหนักที่รูจักหรือใกลชดิประสบความ 
   สําเร็จจึงอยากเลนตาม 
 

    

4. ครูพลศึกษาแนะนําใหเลนกีฬายกน้ําหนัก 
 

    

5. ตองการที่จะลบคําสบประมาทของเพื่อนๆที่วาจะเอาดี 
   ทางยกน้ําหนักไมได 
 

    

6. ไดรับการชักชวนจากคนในวงการกีฬายกน้ําหนัก 
 

    

7. ไดรับการชักชวนจากเพือ่นที่เปนนักกีฬายกน้ําหนัก     
 

 
แรงจูงใจดานสุขภาพและอนามัย 

 
แรงจูงใจที่ทําใหเลือกเลนกฬีายกน้ําหนัก มากที่สุด มาก นอย นอยที่สุด 
1. เชื่อวาเลนกีฬายกน้ําหนักแลวทําใหมีรางกายสมบูรณ 
   แข็งแรง 
  

    

2. เชื่อวากีฬายกน้ําหนักทําใหจิตใจ  ม่ันคง  เขมแข็ง 
 

    

3. เชื่อวาการเลนกีฬายกน้ําหนักทําใหสุขภาพดีไมมีโรคภัย 
    เบียดเบียน 
 

    

4. เชื่อวาเลนกีฬายกน้ําหนักแลวทําใหมีกลามเน้ือที่สวยงาม 
 

    

5. ทําใหเปนคนที่มีความเชือ่ม่ันในตนเอง 
 

    

6. ทําใหมีจิตใจ  แจมใส และเปนคนอารมณดี   
 

    

7. ทําใหมีความเขมแข็ง   อดทน  ทั้งดาน  รางกาย  และจิตใจ     
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แรงจูงใจดานรายไดและผลประโยชน 
 

แรงจูงใจที่ทําใหเลือกเลนกฬีายกน้ําหนัก มากที่สุด มาก นอย นอยที่สุด 
1. ตองการไดรับสวัสดิการจากสโมสรและหนวยงานที ่
   เกี่ยวของกับกีฬายกน้ําหนัก 

    

2. มีโอกาสไดรับหรือรางวัลจํานวนมากจากการแขงขัน 
   กีฬายกน้ําหนัก 
 

    

3. กีฬายกน้ําหนักสามารถประกอบเปนอาชีพได 
 

    

4. มีโอกาสไดรับการบรรจุใหเปนขาราชการ 
 

    

5. มีโอกาสสรางฐานะและตัง้ตัวไดเรว็ 
 

    

6. มีโอกาสทองเที่ยวตางประเทศพรอมๆกับการไปแขงขัน 
 

    

7. มีโอกาสรูจักคนในสังคมกวางขวางยิ่งขึ้น 
 

    

 
 
 

แรงจูงใจดานเกียรติยศชื่อเสียง 
 

แรงจูงใจที่ทําใหเลือกเลนกฬีายกน้ําหนัก มากที่สุด มาก นอย นอยที่สุด 
1. ตองการไดรับการยกยอง ชื่นชอบ จากสังคม 
  

    

2. ตองการที่จะเปนนักกีฬาที่มีชื่อเสียง 
 

    

3. ตองการเปนนักกีฬาทีมชาต ิ
 

    

4. ตองการสรางชื่อเสียงใหกับวงศตระกลู 
 

    

5. มีโอกาไดรับสิทธิพิเศษตางๆในสังคม 
 

    

6. มีโอกาสที่จะกาวหนาไปเปนนักกีฬาระดับโลกได     
7. มีโอกาสสรางชื่อเสียง ชนะเลศิในระดบัโลกได     
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แรงจูงใจดานโอกาสที่จะไดรับความกาวหนาในอนาคต 
 

แรงจูงใจที่ทําใหเลือกเลนกฬีายกน้ําหนัก มากที่สุด มาก นอย นอยที่สุด 
1. มีคนเลือกเลนกีฬายกน้ําหนักจํานวนนอยทําใหมีโอกาส 
   ประสบความสําเร็จมากขึ้น 
  

    

2. มีหนวยงานหลายแหลงรับนักกีฬายกน้ําหนักเขาทาํงาน 
 

    

3. มีโอกาสไดทํางานที่ม่ันคง     
 

    

4. มีโอกาสกาวหนาในหนาที่การงาน   
 

    

5. มีโอกาสสูงที่จะไดทํางานเปนผูฝกสอนกีฬายกน้ําหนัก 
 

    

6. นักกีฬายกน้ําหนักทีมชาติมีโอกาสเรียนตอในระดับสูงขึ้น 
 

    

7. ทําใหไดรับความรูประสบการณเพ่ิมขึ้น 
 

    

     
 
ตอนที่  3  ขอเสนอแนะ และ  แรงจูงใจดานอ่ืนๆ  ทีทําใหทานเลือกเลนกีฬายกน้ําหนัก 
...............................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................. 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

ประวัติยอผูวิจัย 
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ประวัติยอผูวิจัย 
 

ชื่อ   ชื่อสกุล   นางสาวเพ็ญพรรณ   มูลมงคล 
วัน  เดือน  ปเกิด  20  เมษายน  พุทธศักราช  2514 
สถานที่เกิด  บานเลขที่ 12/2 หมู7 บานบางเกตุ  ตําบลบางเกา  
  อําเภอชะอํา  จังหวัดเพชรบุรี  76120 
สถานที่อยูปจจุบัน  บานเลขที่1  หมู4  ตําบลรัว้ใหญ   อําเภอเมือง   

จังหวัดสุพรรณบุรี    72000 
ตําแหนงหนาที่การงานปจจุบัน เปนผูฝกสอนกีฬายกน้ําหนัก 
สถานที่ทํางานปจจุบัน สถานบันการพลศึกษา  วิทยาเขตจังหวัดสุพรรณบุรี 
 ตําบลรัว้ใหญ อําเภอเมือง จังหวัดสุพรรณบุรี 72000 
 
ประวตัิการศึกษา 

พ.ศ.2527 ประถมศึกษาปที่  6  โรงเรียนเทศบาล 1 บานชะอํา 
(ชะอําวิทยาคาร)  อําเภอชะอํา  จังหวัดเพชรบุรี  76120 

พ.ศ.2533 มัธยมศึกษาปที่  6  โรงเรียนชะอําคุณหญิงเน่ืองบุรี 
 อําเภอชะอํา  จังหวัดเพชรบุรี   

 พ.ศ.2535  ประกาศนียบตัรวชิาการศึกษาชั้นสูง  (พลศึกษา)  
จากวิทยาลัยพลศึกษาจังหวัดสุพรรณบุร ี  อําเภอเมือง   
จังหวัดสุพรรณบุรี 

 พ.ศ.2537  การศึกษาบัณฑิต  (พลศึกษา) 
    จากมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  วิทยาเขตพลศึกษา  
 พ.ศ.2548  การศึกษามหาบัณฑิต (พลศึกษา) 
    จากมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
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