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การวิจัยครั้งน้ี  ความมุงหมายสําคัญเพ่ือเปรียบเทียบความพึงพอใจของผูปกครองที่มีตอ

การจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ โรงเรียนอรุณประดิษฐ  
จังหวัดเพชรบุรี  ใน 3 ดาน ไดแก ดานปจจัยสนับสนุนการเรียนการสอน ดานกระบวนการจัด               
การเรียนการสอน  และดานผูเรียน โดยจําแนกตามเพศ  อายุ  ระดับการศึกษา  รายไดตอเดือน  และ
อาชีพ 

กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยครั้งน้ี  ไดแก  ผูปกครองของนักเรียนที่ศึกษาในระดับ
ประถมศึกษาปที่ 1- 4 ปการศึกษา  2551 ตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ 
โรงเรียนอรุณประดิษฐ  จังหวัดเพชรบุรี  โดยระดับประถมศึกษาปที่ 1 มีนักเรียนจํานวน 21 คน 
ระดับประถมศึกษาปที่ 2 จํานวน 12 คนระดับประถมศึกษาปที่ 3 จํานวน 27 คน และระดับประถม
ศึกษาปที่ 4 จํานวน 18 คน  รวมจํานวนกลุมตัวอยาง 78 คน  เครื่องมือที่ใชในการวิจัยคร้ังน้ีเปน
แบบสอบถามแบบมาตราสวนประมาณคา  ชนิด 5 ระดับ  สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล  ไดแก  
คารอยละ  คาเฉลี่ย  คาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน  การทดสอบคาที  (t – test)  การวิเคราะหความ
แปรปรวนแบบทางเดียว  (One - Way  Analysis  of  Variance)  ในกรณีที่พบความแตกตาง
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ จึงทดสอบรายคู โดยใชวิธีการของ  LSD  (Least – Significant  
Different) 

 
ผลการวิจัย  พบวา 

 1. ผูปกครองมีความพึงพอใจตอการจัดการเรียนการสอน โดยรวมอยูระดับมาก  เม่ือ
พิจารณาเปนรายดาน  พบวา  ดานกระบวนการจัดการเรียนการสอนอยูในระดับปานกลาง  สวน
ดานปจจัยสนับสนุนการเรียนการสอน   และดานผูเรียนอยูในระดับมาก 

 2. ผูปกครองที่มีเพศตางกัน  มีความพึงพอใจที่มีตอการจัดการเรียนการสอนตาม
หลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ โดยรวมและรายดานแตกตางกันอยางไมมี
นัยสําคัญทางสถิติ 
 3. ผูปกครองที่มีอายุตางกัน  มีความพึงพอใจที่มีตอการจัดการเรียนการสอนตาม
หลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ โดยรวมและรายดานแตกตางกันอยางไมมี
นัยสําคัญทางสถิติ 
 4. ผูปกครองที่มีระดับการศึกษาตางกัน  มีความพึงพอใจที่มีตอการจัดการเรียนการสอน
ตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ โดยรวมแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ  



 

เม่ือพิจารณาเปนรายดาน  พบวา  ดานปจจัยสนับสนุนการเรียนการสอนแตกตางกันอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  สวนดานกระบวนการจัดการเรียนการสอน  และดานผูเรียน
แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ 
 5. ผูปกครองที่มีรายไดตอเดือนตางกัน  มีความพึงพอใจที่มีตอการจัดการเรียนการสอน
ตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ โดยรวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ
ที่ระดับ .05  เม่ือพิจารณาเปนรายดาน  พบวา  ดานผูเรียนแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ .05  สวนดานปจจัยสนับสนุนการเรียนการสอนและดานกระบวนการจัดการเรียนการสอน
แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ 
 6. ผูปกครองที่มีอาชีพตางกัน  มีความพึงพอใจที่มีตอการจัดการเรียนการสอนตาม
หลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ โดยรวมแตกตางกันอยางมีไมนัยสําคัญทางสถิติ  
เม่ือพิจารณาเปนรายดาน พบวา ดานปจจัยสนับสนุนการเรียนการสอนแตกตางกันอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  สวนดานกระบวนการจัดการเรียนการสอนและดานผูเรียนแตกตาง
กันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

PARENTS’ SATISFACTION WITH ENGLISH PROGRAM  
AT AROONPRADIT SCHOOL,PETCHABURI PROVINCE 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

AN  ABSTRACT 
BY 

TASI  SUPAWONG 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Presented  in  Partial  Fulfillment  of  the  Requirements  for  the   
Master  of  Education  Degree  in  Business  Education 

at  Srinakharinwirot  University 
May  2009 



 

Tasi  supawong.  (2009).  Parents’ satisfaction with English Program at Aroonpradit 
School, Petchaburi Province. Master’s Project,  M.Ed.  (Business  Education).  
Bangkok : Graduate  School, Srinakharinwirot University. Project Advisor : 
Lamson  Lertkulprayad. 

 

This research aims to study and compare parents’ satisfaction with English 

Program at Aroonpradit School, Petchaburi Province in 3 factors that are the supporting 

learning and teaching factor, the processing of learning and teaching factor, and the 

learner factor.  These factors were classified by sex, age, educational level, salary, and 

occupation. 

The samples used in this research were 78 parents of primary school student 

level 1 to level 4, English Program at Aroonpradit School, Petchaburi Province in 2008.  

The instrument employed were a 5 level questionnaire.  Research designs were 

percentage, average, Standard Deviation (SD), t-test, One Way Analyze of Variance, and 

Least-Significant Different (LSD).   

 

The results were as follows; 

1. Satisfaction with English Program at Aroonpradit School, Petchaburi Province 

in conclusion was at a high level.  Satisfaction in factors was revealed that Satisfaction in 

the processing of learning and teaching factor was at a middle level. Satisfaction in the 

supporting learning and teaching factor and the learner factor were at a high level. 

2. Satisfaction with English Program at Aroonpradit School, Petchaburi Province 

in conclusion and in factors of parents who had different sex was non-statistically 

significantly different. 

3. Satisfaction with English Program at Aroonpradit School, Petchaburi Province 

in conclusion and in factors of parents who had different age was non-statistically 

significantly different. 

4. Satisfaction with English Program at Aroonpradit School, Petchaburi Province 

in conclusion of parents who had different educational level was non-statistically 

significantly  different.    Satisfaction  in  factors  was  revealed  that  satisfaction  in  the  



 

supporting learning and teaching factor was statistically significantly different at 0.01 level. 

Satisfaction in the processing of learning and teaching, and in the learner factor was non-

statistically significantly different. 

5. Satisfaction with English Program at Aroonpradit School, Petchaburi Province 

in conclusion of parents who had different salary was statistically significantly different at 

0.05 level. Satisfaction in factors was revealed that satisfaction in the learner factor was 

statistically significantly different at 0.05 level. Satisfaction in the supporting learning and 

teaching factor and in the processing of learning and teaching was non-statistically 

significantly different. 

6. Satisfaction with English Program at Aroonpradit School, Petchaburi Province 

in conclusion of parents who had different occupation was non-statistically significantly 

different.  Satisfaction in factors was revealed that satisfaction in the supporting learning 

and teaching factor was statistically significantly different at 0.05 level. Satisfaction in the 

processing of learning and teaching, and in the learner factor was non-statistically 

significantly different. 
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ประกาศคุณูปการ 
 

สารนิพนธฉบับน้ีสําเร็จลุลวงไปดวยดีจากความชวยเหลือและความเมตตากรุณาอยาง
ยิ่งจากอาจารย ดร. ล่ําสัน  เลิศกูลประหยัด  อาจารยที่ปรึกษาสารนิพนธ  ที่กรุณาใหคําปรึกษา
แนะนําและใหแนวคิดที่เปนประโยชน  ทําใหสารนิพนธฉบับน้ีสําเร็จสมบูรณลงได  ผูวิจัยขอกราบ
ขอบพระคุณเปนอยางสูงมา ณ โอกาสน้ี 

ขอกราบขอบพระคุณผูชวยศาสตราจารยผจงศักด์ิ  หมวดสง รองศาสตราจารยชูศรี  
วงศรัตนะ และผูชวยศาสตราจารย   สุพีร  ลิ่มไทย ที่กรุณาเปนผูเชี่ยวชาญตรวจเครื่องมือวิจัย 
และใหขอเสนอตรวจแกไขเครื่องมือ ทําใหการวิจัยครั้งน้ีลุลวงไปไดดวยดี 

ขอกราบขอบพระคุณอาจารยสิฏฐากร  ชูทรัพย และผูชวยศาสตราจารยผจงศักด์ิ  
หมวดสง  ที่ไดกรุณาเปนกรรมการสอบปากเปลา และไดใหคําแนะนําที่เปนประโยชนทําให
งานวิจัยสมบูรณยิ่งขึ้น 

ขอกราบขอบพระคุณ คณาจารยภาควิชาบริหารธุรกิจ คณะสังคมศาสตร มหาวิทยาลัย 
ศรีนครินทรวิโรฒทุกทาน ที่ไดกรุณาใหการอบรม สั่งสอน และประสิทธิ์ประสาทวิชาความรู
ตลอดจนประสบการณที่ดีแกผูวิจัยดวยความเมตตาดวยดีเสมอมา 

ขอกราบขอบพระคุณผูอํานวยการ ผูจัดการโรงเรียนอรุณประดิษฐ หัวหนางานและคณะ
ครูแผนการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ   ที่เก่ียวของกับ
งานวิจัยนี้ ที่ไดใหความอนุเคราะหในการเก็บรวบรวมขอมูล จนทําใหงานวิจัยสําเร็จลุลวงไดดี 

ขอขอบพระคุณผูปกครองของนักเรียน ที่ศึกษาในหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการ       
เปนภาษาอังกฤษ โรงเรียนอรุณประดิษฐ จังหวัดเพชรบุรี ที่ตอบแบบสอบถามในการวิจัยครั้งน้ี 

ขอกราบขอบพระคุณบิดามารดาของผูวิจัย ที่ใหการสงเสริมสนับสนุนและเปนกําลังใจ
อยางยิ่งตลอดมา จนทําใหงานวิจัยลุลวงดวยดี 

คุณคาและประโยชนของสารนิพนธฉบับน้ี ผูวิจัยขอมอบเปนกตัญูกตเวทิตาแกบิดา
มารดา คณาจารย และผูมีพระคุณทุกทานของผูวิจัยที่ไดกรุณาอบรมสั่งสอน และใหกําลังใจแก
ผูวิจัยในการศึกษาคนควาเสมอมา 
 

ธสิ  ศุภวงศ 
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บทที่  1 

บทนํา 

ภูมิหลัง 

ในปจจุบันไมวาจะเปนการติดตอส่ือสารระหวางประเทศหรือในประเทศ  ภาษาอังกฤษ

มีความสําคัญเปนอยางมากในการเปนส่ือกลาง เพ่ือใหเกิดความเขาใจในการติดตอส่ือสาร  ไมวา

จะเปนการติดตอในธุรกิจ  หรือดานใดก็ตาม  ภาษาอังกฤษมีสวนสําคัญเปนอยางมาก  ดังน้ัน

ภาษาอังกฤษจึงเปนภาษาที่ใชติดตอส่ือสารมากที่สุด จนเปนที่ยอมรับวาเปนภาษาสากล 

ประเทศไทยเปนประเทศหนึ่งที่อยูทามกลางสังคมโลก  ที่จําเปนตองใชภาษาอังกฤษ

เปนสื่อกลางในการติดตอสื่อสาร  เพ่ือใหประเทศไดรับประโยชนสูงสุด  และเกิดการพัฒนา  และ

สามารถแขงขันในสังคมโลกได  การใชภาษาอังกฤษในประเทศไทยพบวา  คนไทยยังขาดทักษะ

ในการใชอยางมาก  ถึงแมวาจะมีการเรียนการสอนเปนเวลานานแลว  ทั้งน้ีเกิดจากหลายปจจัย 

เชน  เนนเรียนทางดานไวยากรณมากเกินไป  ทําใหขาดทักษะการพูด  การเรียนแลวไมได

นําไปใชเพราะขาดการพูดคุยกับชาวตางชาติ  ความไมพรอมดานการศึกษา  ไมวาจะเปน

ครูผูสอนที่มีความสามารถ  ตัวผูเรียนที่มีเจตคติไมดีตอภาษาอังกฤษ  ขาดสื่อการสอนที่จะชวย

พัฒนาผูเรียน  เหลาน้ีเปนเพียงปจจัยบางสวนที่ทําใหคนไทยใชภาษาอังกฤษยังไมเต็มศักยภาพ  

โรงเรียนอรุณประดิษฐ  ไดตระหนักถึงความสําคัญ และคํานึงถึงความจําเปนในการใช

ภาษาอังกฤษในการติดตอสื่อสาร  จึงไดจัดใหมีการเรียนการสอนตามหลักสูตรกระทรวง 

ศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษขึ้น  เพ่ือใหผูเรียนเกิดการพัฒนา  และสามารถนําภาษาอังกฤษไป

ใชไดอยางสูงสุด  แลวยังสามารถคงไวซึ่งความเปนไทย  และประเพณีอันดีงาม  สําหรับระดับชั้น

ที่เปดการเรียนการสอน  คือ  ระดับชั้นประถมศึกษา  ซึ่งในขณะนี้เปดถึงระดับชั้นประถมศึกษาป

ที่  4  มีจํานวนนักเรียนทั้งหมด  78  คน  โรงเรียนอรุณประดิษฐ  ไดพัฒนา  และผลักดันเพื่อให

ตรงตามเปาหมายเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ  ตามที่กระทรวงศึกษาธิการไดกําหนด  คือ  เชิง

ปริมาณจะรับนักเรียนไดไมเกินหองละ  30  คน  เชิงคุณภาพมุงเนนใหนักเรียนมีความรู 

ความสามารถในการสื่อสารเปนภาษาอังกฤษ  และมีความคุนเคยกับการใชภาษาอังกฤษ  

ในการเปดหลักสูตรการเรียนการสอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปน

ภาษาอังกฤษ โรงเรียนอรุณประดิษฐ  จังหวัดเพชรบุรี  ผูปกครองนับวามีสวนสําคัญเปนอยาง

มากในการขับเคลื่อน   เพ่ือที่จะทําใหหลักสูตรนี้ประสบความสําเร็จ    และเกิดประโยชนสูงสุดกับ 
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ตัวนักเรียน  ซึ่งก็คือบุตรหลานของผูปกครองนั่นเอง  ดังน้ันผูปกครองจึงมีความคาดหวังกับบุตร

หลานที่ไดใหความไววางใจใหศึกษาในโรงเรียนอรุณประดิษฐ  แมวาจะมีโรงเรียนอ่ืนในจังหวัด

เพชรบุรี  ไดเปดหลักสูตรน้ีหลายโรงเรียน  อีกทั้งผูปกครองตองเสียคาธรรมเนียมการเรียนตอป

สูงกวาภาคปกติเปนอยางมาก  ดังนั้นความพึงพอใจของผูปกครองตอการจัดการเรียนการสอน จึง

มีความสําคัญอยางมากในการที่เพ่ิมความม่ันใจความไววางใจตอโรงเรียน 

ผูวิจัยมีความตองการที่จะศึกษาความพึงพอใจของผูปกครองที่มีตอการจัดการเรียนการ

สอน ตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ  เ พ่ือใหการดําเนินงานเกิด

ประสิทธิภาพสูงสุด  และทําใหผูปกครองมีความเชื่อม่ัน  ในการจัดการเรียนการสอนของโรงเรียน 

ในการที่ไววางใจใหบุตรหลานศึกษาในโรงเรียนอรุณประดิษฐ  นอกจากนี้ยังจะทําใหทราบถึงสิ่งที่

ตองแกไข  พัฒนา  และปรับปรุง  และเปนขอมูลในการที่จะสงมอบใหกับผูบริหารโรงเรียน  

รับทราบขอมูลเพ่ือที่พัฒนาหลักสูตรนี้ใหเกิดประสิทธิภาพในการจัดการเรียนการสอน  และเกิด

ประสิทธิผลกับนักเรียนใหมากที่สุด  และสามารถนําขอมูลเพ่ือที่จะเปนประโยชนในการนําไปใช

ในการเปดหลักสูตรการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ  

ในระดับมัธยมศึกษาตอไป 

ความมุงหมายของการวิจัย 

1. เพ่ือศึกษาระดับความพึงพอใจของผูปกครอง  ที่มีตอการจัดการเรียนการสอนตาม

หลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ  โรงเรียนอรุณประดิษฐ  จังหวัดเพชรบุรี  ใน  3  

ดาน  ไดแก  ดานปจจัยสนับสนุนการเรียนการสอน  ดานกระบวนการจัดการเรียนการสอน  และ

ดานผูเรียน 

2. เพ่ือเปรียบเทียบความพึงพอใจของผูปกครองที่มีตอการจัดการเรียนการสอนตาม

หลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ  โรงเรียนอรุณประดิษฐ  จังหวัดเพชรบุรี  ใน  3  

ดาน  โดยจําแนกตามเพศ  อายุ  ระดับการศึกษา  รายไดตอเดือน  และอาชีพ 

3. เพ่ือรวบรวมขอเสนอแนะของผูปกครองที่มีตอการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร

กระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ  โรงเรียนอรุณประดิษฐ  จังหวัดเพชรบุรี 
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ความสําคัญของการวิจัย 

ผลที่ไดจากการวิจัยคร้ังน้ี  จะเปนขอมูลในการแกไข  พัฒนา  ปรับปรุง  เพ่ือใหการ

จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ  เกิดประสิทธิภาพแก

นักเรียน และสรางความเชื่อม่ัน  เพ่ือใหเกิดความพึงพอใจแกผูปกครองสูงสุด 

ขอบเขตของการวิจัย 

1. ประชากรที่ใชในการวิจัย 

1.1 ประชากร 

ประชากรที่ใชในการวิจัยคร้ังน้ี  เปนผูปกครองของนักเรียนที่ศึกษาในระดับ

ประถมศึกษาปที่ 1 - 4 ปการศึกษา  2551  ตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการ เปนภาษาอังกฤษ  

โรงเรียนอรุณประดิษฐ  จังหวัดเพชรบุรี 

1.2 กลุมตัวอยาง 

กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยครั้งน้ี  ไดแก  ผูปกครองของนักเรียนที่ศึกษาใน

ระดับประถมศึกษาปที่ 1 - 4 ปการศึกษา  2551  ตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการ เปน

ภาษาอังกฤษ โรงเรียนอรุณประดิษฐ  จังหวัดเพชรบุรี  โดยระดับประถมศึกษาปที่ 1 มีนักเรียน

จํานวน 21 คน ระดับประถมศึกษาปที่ 2 จํานวน 12 คนระดับประถมศึกษาปที่ 3 จํานวน 27 คน 

และระดับประถมศึกษาปที่ 4 จํานวน 18 คน  รวมจํานวนกลุมตัวอยาง 78 คน 

2. ตัวแปรที่ศึกษา 

2.1 ตัวแปรอิสระเปนสถานภาพของผูปกครองของนักเรียนที่ศึกษาตามหลักสูตร

กระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ  โรงเรียนอรุณประดิษฐ  จังหวัดเพชรบุรี  คือ 

2.1.1 เพศ 

 2.1.1.1 ชาย 

 2.1.1.2 หญิง 

2.1.2 อายุ 

 2.1.2.1 ต่ํากวา 35 ป 

 2.1.2.2 36 - 45 ป 

 2.1.2.3 45 ป ขึ้นไป 
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2.1.3 ระดับการศึกษา 

 2.1.3.1 ต่ํากวาปริญญาตรี 

 2.1.3.2 ปริญญาตรี 

 2.1.3.3 สูงกวาปริญญาตรี 

2.1.4 รายไดตอเดือน 

 2.1.4.1 ต่ํากวา 25,000 บาท 

 2.1.4.2 25,000 – 50,000 บาท 

 2.1.4.3 50,000 บาท ขึ้นไป 

2.1.5 อาชีพ 

 2.1.5.1 ขาราชการ/รัฐวิสาหกิจ 

 2.1.5.2 พนักงานหนวยงานธุรกิจเอกชน 

 2.1.5.3 อาชีพสวนตัว 

2.2 ตัวแปรตาม  ไดแก  ความพึงพอใจของผูปกครองที่มีตอการจัดการเรียนการ

สอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ โรงเรียนอรุณประดิษฐ  จังหวัดเพชรบุรี  

แบงออกเปน  3  ดาน  ไดแก 

2.2.1 ดานปจจัยสนับสนุนการเรียนการสอน 

2.2.2 ดานกระบวนการจัดการเรียนการสอน 

2.2.3 ดานผูเรียน 

นิยามศัพทเฉพาะ 

1. ความพึงพอใจที่มีตอการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปน

ภาษาอังกฤษ  หมายถึง  ความรูสึกที่ดี  ความชอบ  หรือความนึกคิดที่เปนไปตามความคาดหวัง

ของผูปกครองที่มีตอการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ  

โรงเรียนอรุณประดิษฐ  จังหวัดเพชรบุรี  ใน  3  ดาน  ไดแก  ดานปจจัยสนับสนุนการเรียนการ

สอน ดานกระบวนการจัดการเรียนการสอน  และดานผูเรียน  ดังนี้ 

1.1 ดานปจจัยสนับสนุนการเรียนการสอน  หมายถึง  ความรูสึกของผูปกครอง

เก่ียวกับความเหมาะสมของอาคาร สถานที่ สิ่งแวดลอมที่สามารถชวยสนับสนุน และใหการเรียน

การสอนดําเนินไปอยางสะดวก รวมถึงส่ือ วัสดุ อุปกรณ เคร่ืองมือสําหรับใชสอน หนังสือเรียนที่

ใชในการเรียนการสอน  ซึ่งจะสงผลทําใหการเรียนการสอนมีคุณภาพ 
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1.2 ดานกระบวนการจัดการเรียนการสอน  หมายถึง  ความรูสึกของผูปกครอง

เก่ียวกับความเหมาะสมของการดําเนินงานดานการเรียนการสอน  ตลอดจนถึงการจัดหลักสูตร

การเรียนการสอน  การพัฒนาหลักสูตร  กิจกรรมเสริมหลักสูตร  การนําภูมิปญญาทองถิ่นมาใช

ในหลักสูตรเพ่ือใหเหมาะสมกับนักเรียน  และเปนไปตามจุดมุงหมายที่วางไว  รวมถึงคุณลักษณะ

ความเหมาะสมของครูผูสอนในการทําใหกระบวนการเรียนการสอนเกิดประสิทธิภาพกับนักเรียน

และหลักสูตร 

1.3 ดานผูเรียน  หมายถึง  ความรูสึกของผูปกครองเกี่ยวกับความสามารถของ

นักเรียนในการใชภาษาอังกฤษในการฟง  การพูด  การอาน  การเขียนและมีความรูความเขาใจ

ในรายวิชาอ่ืนที่สอนเปนภาษาอังกฤษ  ตามวัยและระดับการศึกษาของนักเรียน  คุณลักษณะอัน

พึงประสงคของนักเรียนตามมาตรฐานหลักสูตร  เชน  ความมีวินัย  ความรับผิดชอบ  กลาคิด 

กลาแสดงออก  ประหยัด  มีความคิดสรางสรรค  และมีเจตคติที่ดีตอการมาโรงเรียน  รวมถึงรูและ

เขาใจในประเพณีไทย 

2. ผูปกครอง  หมายถึง  ผูที่อุปการะและดูแลนักเรียน  และเปนผูที่สงนักเรียนมาศึกษา

ที่โรงเรียนอรุณประดิษฐ  จังหวัดเพชรบุรี  ในหลักสูตรการจัดการศึกษาตามหลักสูตร

กระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ 

3. ระดับการศึกษา หมายถึง การศึกษาขั้นสูงสุดของผูปกครองแบงเปน  3  ระดับ ดังนี้ 

3.1 ต่ํากวาปริญญาตรี 

3.2 ปริญญาตรี 

3.3 สูงกวาปริญญาตรี 

4. รายไดตอเดือน  หมายถึง  ผลประโยชนตอบแทนหรืออัตราคาจางที่ผูปกครองไดรับ

เปนรายไดประจําเดือน  แบงเปน  3  ระดับ  ดังนี้ 

4.1 ต่ํากวา 25,000 บาท 

4.2 25,000 – 50,000 บาท 

4.3 สูงกวา 50,000 บาท 

5. อาชีพ หมายถึง งานของผูปกครองนักเรียนในปจจุบัน จําแนกออกเปน 3 กลุม ดังนี้ 

5.1 ขาราชการ / รัฐวิสาหกิจ 

5.2 พนักงานหนวยงานธุรกิจเอกชน 

5.3 อาชีพสวนตัว 
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กรอบแนวคิดในการวิจัย 

 

ตัวแปรอิสระ  ตัวแปรตาม 

สถานภาพของผูปกครอง ความพึงพอใจของผูปกครองท่ีมีตอการจัดการ

เรียนการสอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการ  

 

1. เพศ 

2. อายุ เปนภาษาอังกฤษ  โรงเรียนอรุณประดษิฐ        

จังหวัดเพชรบุรี 3. ระดับการศกึษา 

4. รายไดตอเดือน 

5. อาชีพ 
1. ดานปจจัยสนับสนุนการเรียนการสอน 

2. ดานกระบวนการจัดการเรียนการสอน 

3. ดานผูเรียน 

 

สมมติฐานการวิจัย 

1. ผูปกครองที่มีเพศตางกัน มีความพึงพอใจตอการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร

กระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ โรงเรียนอรุณประดิษฐ  จังหวัดเพชรบุรี  โดยรวมและราย

ดานแตกตางกัน 

2. ผูปกครองที่มีอายุตางกัน มีความพึงพอใจตอการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร

กระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ โรงเรียนอรุณประดิษฐ  จังหวัดเพชรบุรี  โดยรวมและราย

ดานแตกตางกัน 

3. ผูปกครองที่มีระดับการศึกษาตางกัน มีความพึงพอใจตอการจัดการเรียนการสอน

ตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ โรงเรียนอรุณประดิษฐ จังหวัดเพชรบุรี 

โดยรวมและรายดานแตกตางกัน 

4. ผูปกครองที่มีรายไดตอเดือนตางกัน มีความพึงพอใจตอการจัดการเรียนการสอน

ตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ โรงเรียนอรุณประดิษฐ จังหวัดเพชรบุรี 

โดยรวมและรายดานแตกตางกัน 

5. ผูปกครองที่มีอาชีพตางกัน มีความพึงพอใจตอการจัดการเรียนการสอนตาม

หลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ โรงเรียนอรุณประดิษฐ  จังหวัดเพชรบุรี  โดยรวม 

และรายดานแตกตางกัน 



บทที่ 2 

เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของ 

ในการศึกษาคนควา ผูวิจัยไดศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของ และไดนําเสนอ

ตามหัวขอตอไปน้ี 

1. วัตถุประสงค นโยบาย หลักเกณฑ และวิธีการ ในการจัดการเรียนการสอนตาม

หลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ  

2. ประวัติโรงเรียนอรุณประดิษฐ  จังหวัดเพชรบุรี 

3. แนวทางการจัดการเรียนการสอน  ตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปน

ภาษาอังกฤษ  โรงเรียนอรุณประดิษฐ  จังหวัดเพชรบุรี 

4. ความหมาย แนวคิด และทฤษฎีที่เก่ียวของกับความพึงพอใจ 

5. แนวคิดและทฤษฏีที่เก่ียวของกับการจัดการเรียนการสอน 

6. งานวิจัยที่เก่ียวของ   

วัตถุประสงค นโยบาย หลักเกณฑ และวิธีการ ในการจัดการเรียนการสอนตาม

หลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการ เปนภาษาอังกฤษ 

วัตถุประสงคและนโยบายของการจัดการเรียนการสอน 

โครงการใชภาอังกฤษเปนสื่อการสอน เปนหนึ่งในนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ที่

จะเรงพัฒนาใหคนไทยมีทักษะดานภาษาอังกฤษ  ดวยการสงเสริมใหมีการจัดตั้งโรงเรียนที่เปด

สอนโครงการที่ใชภาษาอังกฤษ  เปนสื่อการสอนตามตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการได  

ตั้งแตปการศึกษา 2538  เปนตนมา  โรงเรียนที่ใชภาษาอังกฤษเปนส่ือการสอนจึงเปนโรงเรียนที่

จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรของกระทรวงศึกษาทุกประการ  หากแตใชภาษาอังกฤษเปน

ภาษาในการสอน  โดยมีวัตถุประสงคในการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรกระทรวง 

ศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ  ดังนี้  

1. เพ่ือใหมีความเชื่อม่ันในตนเอง  ในการใชภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารใน

ชีวิตประจําวัน  ตลอดจนการศึกษาคนควาหาความรูเพ่ิมเติม  และการประกอบอาชีพในอนาคต 

2. เพ่ือใหนักเรียนไดพัฒนาตามศักยภาพแหงตน  และใชภาษาอังกฤษไดในระดับ

สากลบนพื้นฐานของความเปนไทย 
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3. เพ่ือใหผูปกครองและชุมชนมีสวนรวมในการจัดการศึกษา 

เปาหมายในการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการ เปน

ภาษาอังกฤษมี  ดังนี้  

1. จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  พุทธศักราช  2544  

ผูเรียนจบการศึกษาตามเง่ือนไขที่หลักสูตรกําหนด  

2. จัดโครงการ  (Program)  การเรียนภาษาอังกฤษใหผูเรียนวิชาชีพตาง ๆ  โดยใช

ภาษาอังกฤษเปนสื่อ ยกเวนวิชาภาษาไทย  และในวิชาสังคมศึกษาเฉพาะสาระหนาที่พลเมือง 

ประวัติศาสตร  วัฒนธรรม  และการดําเนินชีวิตในสังคมโดยครูที่เปนคนไทย 

3. จัดเน้ือหาและกระบวนการเรียนรู ใหผูเรียนมีทักษะและศักยภาพในการจัดการ   

สื่อสาร  การใชเทคโนโลยี  สามารถปรับวิธีคิด  วิธีการทํางานไดเหมาะสมกับสถานการณ 

ดังน้ัน  เพ่ือใหสถานศึกษาจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการ

ระดับกอนประถมศึกษา  ประถมศึกษา  และมัธยมศึกษาตอนตน  มัธยมศึกษาตอนปลาย  หรือ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ  และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  ของกระทรวงศึกษาธิการ

เปนภาษาอังกฤษ และเรียกชื่อเปนภาษาอังกฤษวา  English  Program : EP  ไดอยางมีคุณภาพ 

มีความเทาเทียมและเปนธรรม  กระทรวงศึกษาธิการจึงกําหนดนโยบาย  ดังนี้ 

1. การจัดการเรียนการสอนเปนภาษาอังกฤษ  ถือวาเปนทางเลือกหน่ึงของการ                  

จัดการศึกษา  โดยใหสถานศึกษาจัดเปนบางวิชาเทาน้ัน 

2. ในกรณีที่สถานศึกษาที่จัดการเรียนการสอนเปนภาษาอังกฤษมีการเก็บคาใชจาย

เพ่ิมจากผูปกครอง  สถานศึกษาตองจัดเงินสวนหน่ึงเปนกองทุนสําหรับนักเรียนที่ผานเกณฑ

ความสามารถใหไดเรียนตามที่ตองการ  ทั้งน้ีใหเปนไปตามกระทรวงศึกษาธิการกําหนด 

3. การบริหารจัดการ การจัดการเรียนการสอนเปนภาษาอังกฤษตองเอ้ือประโยชนไป

ยังระบบการจัดการเรียนการสอนเปนภาษาไทยในเรื่องการใชสื่ออุปกรณ  การใชหองปฏิบัติการ

ภาษาอังกฤษ  หองปฏิบัติการวิชาอ่ืน ๆ  และบุคลากรในสถานศึกษา 

4. การจัดการเรียนการสอนเปนภาษาอังกฤษ  ตองคงไวซึ่งความม่ันคงของสถาบัน

ชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย  ภาษาไทย  ศิลปะไทย  ขนบธรรมเนียมประเพณีไทย  และ

วัฒนธรรมไทย 

5. การจัดการเรียนการสอนเปนภาษาอังกฤษ  ตองมีการกํากับ  ติดตาม  และ

ประเมินผลอยางเปนระบบ  เปนระยะ ๆ  เพ่ือการแกไขปญหา  และการพัฒนาคุณภาพอยาง

ตอเน่ือง 
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6. การเก็บคาธรรมเนียมการเรียนการสอนเปนภาษาอังกฤษ  ตามหลักสูตรของ

กระทรวงศึกษาธิการ  ใหหนวยงานตนสังกัดเปนผูกําหนด  และตรวจสอบคาใชจายที่เหมาะสม 

7. การจัดการเรียนการสอนเปนภาษาอังกฤษ  ตองดําเนินการตามหลักเกณฑ  และ

วิธีการที่กระทรวงศึกษาธิการ และเปนไปตามขอกําหนดในหลักสูตรของกระทรวงศึกษาธิการ 

หลักเกณฑและวิธีการจัดการเรียนการสอน 

จากคําสั่งกระทรวงศึกษาธิการ ที่ วก. 1065/2544  เร่ืองใหใชหลักเกณฑ  และวิธีการ

จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ  และคําส่ังกระทรวง

ศึกษาการ  ที่ สพฐ. 43/2546  เรื่องแกไขเพ่ิมเติมหลักเกณฑ  และวิธีการจัดการเรียนการสอน

ตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ  มีรายละเอียด  ดังนี้  

การบริหารจัดการ 

1. สถานศึกษาที่มีความพรอม  สามารจัดการเรียนการสอนเปนภาษาอังกฤษได ตั้งแต

ระดับกอนประถมศึกษาเปนตนไป  สถานศึกษาใดประสงคจะจัดการเรียนการสอนเปน

ภาษาอังกฤษ  จะตองเสนอโครงการใหหนวยงานตนสังกัดพิจารณาตามลําดับขั้นตอน  ทั้งน้ีตอง

ไดรับการอนุมัติจากกระทรวงศึกษาธิการกอนการเปดสอน  หนวยงานตนสังกัดตองกําหนด

หัวขอเร่ือง  และวิธีการในการเขียนโครงการ 

2. การขออนุมัติโครงการ 

2.1 สถานศึกษาเสนอโครงการตอหนวยงานตนสังกัดตามลําดับ 

2.2 หนวยงานตนสังกัดแตงตั้งกรรมการพิจารณาโครงการ 

2.3 คณะกรรมการตรวจสอบความพรอมของสถานศึกษา 

2.4 คณะกรรมการประเมินผลการตรวจสอบ  และแจงผลการประเมินตอหนวยงาน  

ตนสังกัด 

2.5 หนวยงานตนสังกัดใหความเห็นชอบ 

2.6 หนวยงานตนสังกัดเสนอขออนุมัติตอกระทรวงศึกษาธิการ โดยรัฐมนตรวีาการ 

กระทรวงศึกษาธิการ 

3. สถานศึกษาที่ไดรับการอนุมัติใหดําเนินโครงการแลว  ใหดําเนินการภายในเวลา             

2 ป  ถาไมดําเนินการภายในเวลากําหนด  ใหถือวาโครงการน้ันสิ้นสุด 
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4. สถานศึกษาที่จัดการเรียนการสอนเปนภาษาอังกฤษแลว  มีความประสงคจะหยุด

ดําเนินการ  ตองแจงตอหนวยงานตนสังกัด  และผูปกครองนักเรียนอยางนอย 2 ป  ทั้งน้ีตอง

คํานึงถึงการจบของนักเรียนชั้นสุดทายที่รับเขาเรียนดวย 

5. สถานศึกษาที่จัดการเรียนการสอนสองกลุม  คือ  กลุมที่จัดเปนภาษาไทย และกลุม

ที่จัดเปนภาษาอังกฤษ  ตองกําหนดใหมีกิจกรรมการพัฒนาครูสอนภาษาอังกฤษสําหรับกลุมที่

จัดเปนภาษาไทยไวในโครงการอยางตอเน่ือง จนสามารถสอนวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือใชในการ

สื่อสารไดเหมือนเจาของภาษา 

6. สถานศึกษาที่จัดการเรียนการสอนเปนภาษาอังกฤษ  ตองจัดใหมีคณะกรรมการ

ของสถานศึกษาดําเนินการตรวจสอบ  และทบทวนการดําเนินงานของสถานศึกษาทั้งระบบ  โดย

มุงเนนคุณภาพของผูเรียนทั้งคุณลักษณะ  และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  จัดทําเปนรายงาน

ประจําปเสนอหนวยงานตนสังกัดและผูเกี่ยวของ  เพ่ือการพัฒนาคุณภาพการศึกษาที่ตอเน่ือง 

7. เวลาและวิชาที่เปดสอน 

7.1 ระดับกอนประถมศึกษา  จัดการเรียนการสอนเปนภาษาอังกฤษ ไมเกินรอยละ 

50 ของเวลาที่จัดกิจกรรม 

7.2 ระดับประถมศึกษา  จัดการเรียนการสอนเปนภาษาอังกฤษเฉพาะวิชา

ภาษาอังกฤษ  คณิตศาสตร  วิทยาศาสตร  และพลศึกษา  โดยคํานึงถึงความรู  ความเขาใจใน

เน้ือหาวิชาของศาสตรนั้นควบคูกับภาษาอังกฤษ 

7.3 ระดับมัธยมศึกษา  จัดการเรียนการสอนเปนภาษาอังกฤษไดทุกวิชา  ยกเวน

วิชาภาษาไทย  และวิชาสังคมศึกษาในสวนที่เก่ียวของกับความเปนไทย  กฎหมายไทย  

ประเพณีและวัฒนธรรมไทย 

8. ครูผูสอน 

8.1 ระดับกอนประถมศึกษาและประถมศึกษา  ครูผูสอนที่เปนชาวตางชาติตอง

สามารถออกเสียงเปนภาษาอังกฤษไดถูกตอง  ตามสําเนียงของเจาของภาษา และใชภาษาไทย

ในการส่ือสารงาย ๆ  ได  หรือจัดใหมีครูไทยที่สามารถใชภาษาในการสื่อสารเขาไปมีสวนรวม

ตลอดเวลา 

8.2 จัดใหครูผูสอนทําสัญญาปฏิบัติงานใหครบ 1  ปการศึกษา  เปนอยางนอย 

และมีบทลงโทษที่เขมงวดหากละเมิดสัญญา 

8.3 ครูผูสอนทุกคนตองจบปริญญาตรีเปนอยางนอย  และตองมีหลักฐาน

การศึกษาในสาขาวิชาที่จะสอน  หรือสาขาวิชาที่เก่ียวของ 
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8.4 ครูผูสอนที่ไมใชเจาของภาษา  ตองมีความสามารถในการใชภาษาอังกฤษทั้ง

การฟง  การพูด  การอาน  และการเขียน  ในการสื่อสารไดเหมือนเจาของภาษา  และไดคะแนน

สอบ  TOEFL  ไมนอยกวา  550  หรือ  IELTS  ไมนอยกวา  5.5  หรือ  TOEIC  ไมนอยกวา  

600  หรือไดรับหลักฐานการทดสอบความรูภาษาอังกฤษเทียบเทาเกณฑดังกลาวขางตน จาก

สภาบันภาษาที่กระทรวงศึกษาธิการรับรอง 

8.5 ครูผูสอนทุกคนตองมีความรู  ความเขาใจเด็ก  และวิธีการจัดการเรียนการ

สอน  โดยมีหลักฐานการศึกษาดานการสอนไมนอยกวา  15  หนวยกิต  หรือหลักฐานที่แสดงวา

ไดผานการอบรมดานวิชาการศึกษาจากหนวยงาน  หรือสถาบันที่กระทรวงศึกษาธิการรับรอง ไม

นอยกวา 15 หนวยกิต  หากยังไมไดรับการศึกษา  ผอนผันใหเขารับการศึกษาภายในระยะเวลา  

1  ป  หรือมีประกาศนียบัตรวิชาชีพครู  หรือมีประสบการณการสอนไมนอยกวา 3 ป  โดยไดรับ

การรับรองจากหนวยงานเดิม 

8.6 ครูผูสอนชาวตางประเทศ  ตองไดรับการอบรมดานหลักสูตรของประเทศไทย 

ภาษาและวัฒนธรรมไทยอยางนอย 15 ชั่วโมง 

8.7 สถานศึกษาตองจัดใหครูผูสอนทุกคน  ทั้งที่ จัดการเรียนการสอนเปน

ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ  ไดศึกษาวิธีการจัดการเรียนการสอนซึ่งกันและกัน  เพ่ือประโยชน

ในการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 

8.8 ครูผูสอนทุกคนตองมีโอกาสไดรับการพัฒนา  โดยไดรับการฝกอบรม  ศึกษาดู

งานในประเทศ  หรือตางประเทศอยางนอย 3 ปตอครั้ง 

9. การรับนักเรียน 

9.1 รับนักเรียนทั้งชาวไทย  และชาวตางประเทศ 

9.2 สถานศึกษาสามารถกําหนดเง่ือนไขความสามารถของผูเรียน  ไดตามความ

เห็นชอบของหนวยงานตนสังกัด  

9.3 ใหสถานศึกษาคัดเลือกนักเรียนที่มีความสามารถผานเกณฑ  ไดเขาเรียนโดย

ไมเก็บคาใชจายเพ่ิม  อยางนอย 3%  ของจํานวนนักเรียนในโครงการ 

9.4 การจัดจํานวนนักเรียนแตละหองเรียนควรเปนดังนี้ 

 9.4.1 ระดับกอนประถมศึกษา ไมเกินหองละ  25  คน 

 9.4.2 ระดับประถมศึกษา และมัธยมศึกษาตอนตน-ปลาย ไมเกินหองละ             

30  คน 

 9.4.3 ระดับวิชาชีพ  (ปวช.)  ไมเกินหองละ  30  คน 
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 9.4.4 ระดับวิชาชีพ  (ปวส.)  ไมเกินหองละ  30  คน 

10. การเก็บคาเลาเรียน  และการจัดสรรงบประมาณ 

10.1 การกําหนดอัตราคาธรรมเนียมการเรียน  คาธรรมเนียมอ่ืนในสถานศึกษา

เอกชน  และคาใชจายในสวนที่เพ่ิมจากการจัดการเรียนการสอนเปนภาษาไทยในสถานศึกษา  

ใหหนวยงานตนสังกัดสถานศึกษาเปนผูกําหนดในอัตราที่เหมาะสม 

10.2 สถานศึกษาและกรรมการสถานศึกษา  ตองจัดสรรงบประมาณจํานวนหนึ่งให

เพียงพอตอการสนับสนุนใหนักเรียนที่ไมอยูในโครงการ  และมีความสามารถผานเกณฑใหเขา

เรียนในโครงการอยางนอย  3%  ของจํานวนนักเรียนแตละป  และเพื่อใชสงเสริมการจัดกิจกรรม

การเรียนรูของนักเรียนปกติ 

11. การจัดการทรัพยากรและกิจกรรมของสถานศึกษา 

11.1 สถานศึกษาจัดการเรียนการสอนเปนภาษาไทย  และภาษาอังกฤษ ตอง

บริหารจัดการบุคลากร  สื่อ  วัสดุ  อุปกรณ  หองปฏิบัติการ  และสถานที่ตาง ๆ  ใหครูและ

นักเรียนทุกคนไดใชประโยชนรวมกัน  และอยางเทาเทียมกัน  โดยเฉพาะสถานศึกษาของรัฐซ่ึง

ใชงบประมาณของรัฐ  ตองดูแลใหเกิดความเปนธรรมอยางแทจริง 

11.2 สถานศึกษาที่จัดการเรียนการสอนสองกลุม  ตองจัดใหนักเรียนทํากิจกรรม

รวมกัน  เชน  กิจกรรมพัฒนาผูเรียน  กิจกรรมของโรงเรียน/ชุมชน  โดยเฉพาะกิจกรรมที่

สงเสริมความเปนไทย  สงเสริมคุณธรรม  จริยธรรม  และคุณลักษณะอันพึงประสงค  

การจัดการเรียนการสอน 

1. สถานศึกษาตองจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรของกระทรวงศึกษาธิการ ให

สอดคลองกับนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ และพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 

2542 

2. การจัดการเรียนการสอน  ควรจัดในบริบทของความเปนไทย  ผสมผสานความเปน

สากล  โดยมุงเนนความรักทองถิ่น  ประเทศชาติ  และความเปนไทย 

3. สถานศึกษาตองจัดการเรียนการสอนทุกวิชา  โดยสอดแทรกคุณธรรม  จริยธรรม 

และคานิยมที่ดีงาม  สรางความม่ันใจ  และสงเสริมใหผูเรียนกลาใชภาษาในการสื่อสาร 

4. การจัดการเรียนการสอนเปนภาษาอังกฤษ  ในระดับกอนประถมศึกษาตองคํานึงถึง

ความสามารถพื้นฐานในการใชภาษาไทยของผูเรียน  ความพรอม  ความสนใจที่จะเรียนรู

ภาษาอังกฤษ    ควรจัดกิจกรรมงาย ๆ       ที่ทําใหนักเรียนมีความสุขสนุกสนาน     สรางความ 
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กระตือรือรนและประสบความสําเร็จ  เชน  การรองเพลง  การฟงนิทานประกอบภาพ  การเลน

บทบาทสมมุติ  การเลนเกมการศึกษา  เปนตน  

สื่อการเรียนการสอน 

1. สถานศึกษาตองจัดใหมีหลักสูตรของกระทรวงศึกษาธิการ  ระดับที่เปดสอนทั้งฉบับ

ภาษาไทย  และภาษาอังกฤษใหครูทุกคนไดศึกษา 

2. สถานศึกษาจัดหาหนังสือที่เปนภาษาไทยครบถวน  ตามหลักสูตรที่กระทรวง 

ศึกษาธิการกําหนดอยางนอย  10  ชุด  ไวในหองสมุด 

3. ในกรณีที่สถานศึกษาจัดทําหนังสือแบบเรียนขึ้นเอง  และมีการบังคับซ้ือหนังสือ

เรียนน้ัน  ตองไดรับอนุญาตจากกระทรวงศึกษาธิการกอน 

4. สถานศึกษาตองจัดเอกสารประกอบการเรียนการสอน  หนังสือแบบฝกหัด หรือ

หนังสืออานเพ่ิมเติมที่เปนภาษาอังกฤษครบทุกวิชา  ในจํานวนที่เหมาะสมและสอดคลองกับ

เน้ือหาสาระตามหลักสูตร  โดยระบุรายการจํานวนหนังสือทั้งภาษาไทย  และภาษาตางประเทศ 

5. สถานศึกษาตองจัดใหมีวัสดุ  อุปกรณ  สื่อการเรียนการสอนในรูปแบบตาง ๆ  ที่

ทันสมัย  ใหสอดคลองกับเน้ือหาสาระการเรียนอยางครบถวน  เพียงพอและจัดบริการใชสื่อ

ดังกลาวใหผูเรียนสามารถใชประโยชนไดอยางเต็มที่ 

หองปฏิบัติการ/อาคาร 

สถานศึกษาตองจัดใหมีหองเรียน  หองประกอบ  หองปฏิบัติการ  และโรงฝกงาน

สําหรับนักเรียนตามเกณฑมาตรฐานของหนวยงานตนสังกัดเปนอยางนอย  

การวัดและการประเมินผลการเรียน  

1. การวัดประเมินผลการเรียนใหเปนไปตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ วาดวยการ

ประเมินผลการเรียนตามหลักสูตร/ขอกําหนดในหลักสูตร  โดยจัดทําหลักฐานแสดงผลการเรียน

เปนภาษาอังกฤษ  สําหรับผลสัมฤทธิ์ดานการใชภาษาอังกฤษของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 

ตองใชการสอบ  TOEFL  หรือ  IELTS  หรือ  TOEIC  ตามหลักเกณฑที่สถานศึกษากําหนด 

2. สถานศึกษาตองใหความสําคัญกับการประเมินผลดานคุณธรรม  จริยธรรม  และ

ดานคุณลักษณะอันพึงประสงคของผูเรียน ตลอดระยะเวลาของการเรียนการสอน  มีการประเมิน

เพ่ือการปรับปรุงแกไข  ใหผูเรียนไดพัฒนาครบทุกดาน  เต็มตามศักยภาพ  และจัดทําผลการ

ประเมินไวเปนหลักฐาน 
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การกํากับ ติดตาม และประเมินโครงการ 

1. กระทรวงศึกษาธิการ  และหนวยงานตนสังกัด  สถานศึกษาตองจัดใหมีการกํากับ 

ติดตาม และประเมินผลโครงการ  การจัดการเรียนการสอนเปนภาษาอังกฤษ  ทั้งในดานความ

พรอม  ในดานการเตรียมการของสถานศึกษา  การบริหารจัดการ  การดําเนินงานของ

สถานศึกษา และคุณภาพของผูเรียน 

2. กระทรวงศึกษาธิการตองสงเสริม  สนับสนุนใหมีการศึกษาวิจัยเก่ียวกับคุณภาพ

ของการจัดการเรียนการสอนเปนภาษาอังกฤษ  เพ่ือพัฒนาการดําเนินงานใหดียิ่งขึ้น  ทั้งในดาน

ผลสัมฤทธิ์ของผูเรียน การลดคาใชจาย คุณภาพของผูสอน และวิธีการบริหารจัดการที่มี

ประสิทธิภาพ 

3. กระทรวงศึกษาธิการตองสงเสริม  สนับสนุนใหมีการศึกษาวิจัย  เพื่อแกปญหาการ

จัดการเรียนการสอนวิชาภาษาอังกฤษใหมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

ในปจจุบันการจัดการเรียนการสอนตามโครงการการจัดการเรียนการสอน ตาม

หลักสูตรของกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ นับไดวาเปนที่นิยมและไดรับความสนใจจาก

นักเรียน ผูปกครอง และชุมชนตาง ๆ   จนทําใหมีจํานวนเพิ่มมากขึ้นอยางรวดเร็วทั่วประเทศถึง 

187 โรงเรียน  (คณะกรรมการพัฒนานวัตกรรมการศึกษา.  2549: 4 – 8) 

ประวัติโรงเรียนอรุณประดิษฐ  จังหวัดเพชรบุรี 

โรงเรียนอรุณประดิษฐ กอตั้งโดยศาสนาจารย เอส.จี.แมคฟารแลนด (Rev.S.G.Mc. 

Farland) ศาสสนาจารยดาเนียล  แมคกิลวารี  (Rev.Daniel Mc. Gilvary)  และครอบครัวได

เดินทางมาเผพแพรศาสนา  และวางรากฐานการศึกษาแกเมืองเพชรบุรี ไดรับการสนับสนุนจาก

พระเพชรพิไสยศรีสวัสด์ิ  (ทวม  บุญนาค)  รักษาการเจาเมืองเพชรบุรี 

โรงเรียนราษฎรสตรีแหงแรกของประเทศไทยถือกําเนิดขึ้นในป ค.ศ. 1865 ณ ริมแมน้ํา

เพชรบุรี ฝงตะวันตก เรียกวา โรงเรียนสตรีฝกหัดทําการ หรือ โรงเรียนการชางสตรี (Industrial 

School) สอนวิชาการท่ัวไป และการเย็บปกถักรอยโดย แหมม เอส.จี. แมคฟารแลนด และจักร

เย็บผาไดนํามาใชเปนครั้งแรก เพชรบุรีจึงไดชื่อวา เมืองแหงจักรเย็บผา (Sewing Machine 

Town) แมจะมีประดิษฐกรรมสมัยใหม แตคนเมืองเพชรดูจะไมชื่นชมเทาที่ควร ดวยความอดทน

เสียสละอยางสูงจึงไดฟนฝาอุปสรรคตาง ๆ จนเปนที่ยอมรับในเวลาตอมาโรงเรียนไดพัฒนาขึ้น

ในการน้ี 
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พระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกลาเจาอยูหัว ไดพระราชทานเงินถึง 1,000 ดอลลาร เพ่ือ

สมทบทุนสรางโรงเรียนป ค.ศ. 1882 ชื่อวา “ โฮเวอรดเมมเมอเรียลสกูล ” (Howard Memorial 

School) หรือโรงเรียนอรุณสตรี ตอมาป ค.ศ. 1916 มีการขยายโรงเรียน ศาสนาจารยพอล เอ.เอ

กิน (Paul  A.Ekin) ไดสรางโรงเรียนชายขึ้นชื่อวา “ แรนกิน เมมเมอเรียลสกูล ” (Rankin 

Memorial School) หรือ โรงเรียนประดิษฐวิทยา 

ป ค.ศ. 1931 โรงเรียนอรุณสตรีไดยายไปอยูใกลคริสตจักรศรีพิมลธรรม มีชื่อวา “ รูธ

เธอรฟอรด ดิคคีย เมมเมอเรียลสกูล ” (Rutherford Dickey Memorial School)  

ป ค.ศ. 1947 โรงเรียนชายไดรวมกิจการกับโรงเรียนหญิงมีชื่อใหมวา “ โรงเรียนอรุณ

ประดิษฐ ” (AROONPRADIT SCHOOL)  นางสาวขวัญ  สัตยสงวน  เปนผูจัดการ  นายชาญ  

ธนพงศพิพัฒน เปนครูใหญ ดวยความเขมแข็งของทานทั้งสอง ทําใหอรุณประดิษฐเปนโรงเรียนที่

มีคุณภาพ และมีมาตรฐานการศึกษาสูงอยูในระดับ THE BIG FIVE ของโรงเรียนในเครือสภา

คริสตจักรในประเทศไทย 

ป ค.ศ. 1984 ผูบริหารยุคตอมาไดแก นางสาวทองมา  อภิชาตบุตร ผูจัดการ และนาง

อุทัย  ดวงดาว อาจารยใหญ  ไดสืบทอดเจตนารมณ มุงม่ันสรรคสรางโรงเรียนดวยความวิริยะ 

อุสาหะ โรงเรียนไดรับพระมหากรุณาธิคุณจากสถาบันกษัตริยเสมอมา ตอมานักเรียนเพ่ิมจํานวน

มากขึ้น ป ค.ศ. 1995 ไดสรางอาคารใหมชื่อวา อาคารอรุณประดิษฐ 130 ป โรงเรียนไดรับพระ

มหากรุณาธิคุณในสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี เสด็จพระราชดําเนินทรง

ประกอบพิธีวางศิลาราก เม่ืออาคารเสร็จในป ค.ศ. 1998 สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยาม

บรมราชกุมารี ทรงเปนองคประธานเปดอาคารฯ 

ป ค.ศ. 1999 – 2003  นายธงไชย  ศุภวงศ  เปนผูอํานวยการ และ นายสุดใจ  วิชัย 

เปนอาจารยใหญ โรงเรียนอรุรประดิษฐ  มีความเจริญกาวหนาอยางรวดเร็ว ไดสรางอาคาร

มัธยมศึกษา เปนอาคาร 4 ชั้น มีชื่อวา “ อาคาร แมคฟารแลนด ” เพ่ือเปนอนุสรณแกผูกอตั้ง

โรงเรียน 

ป ค.ศ. 2004 โรงเรียนไดปรับโครงสรางการบริหารโรงเรียนตามพระราชบัญญัติ

การศึกษาแหงชาติ นายธงไชย  ศุภวงศ  เปนผูอํานวยการ  และมีรองผูอํานวยการโรงเรียนอีก 5 

ฝาย คณะกรรมการบริหารโรงเรียนไดรวมกันพัฒนาโรงเรียนดวยใจที่มุงม่ัน บากบั่น โรงเรียน

เจริญกาวหนาอยางรวดเร็วในทุก ๆ  ดานตามแผนพัฒนาโรงเรียน  ไมวาจะเปนดานคุณภาพ

นักเรียน   บุคลากร   การบริหารจัดการ    และอาคารสถานที่   กระทั่งโรงเรียนไดรับการประกัน 
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คุณภาพภายนอกจากกรรมการดําเนินงานรับรองมาตรฐาน และการประเมินคุณภาพการศึกษา 

และไดรับรางวัลพระราชทานสถานศึกษาดีเดน ระดับกอนประถมศึกษา และระดับประถมศึกษา 

ปจจุบัน ป ค.ศ. 2008 โรงเรียนอรุณประดิษฐ ไดกาวไปขางหนาอยางม่ันคง มีผูบริหาร

ที่มีวิสัยทัศน จึงมีการปรับโครงสรางการบริหาร โดยมี นายสุดใจ  วิชัย เปนผูอํานวยการ และ 

นายสันติ  ลักขณาชัย เปนผูจัดการ โรงเรียนอรุณประดิษฐไดดํารงไวซึ่งคุณภาพ ทั้งดานวิชาการ

และคุณธรรม จริยธรรม ตามปรัชญาทางคริสตศาสนา บุคลากรไดรับการพัฒนาทั้งดานวิชาการ

และคุณธรรม เนนจรรยาบรรณของความเปนครูอยางแทจริง นักเรียนไดรับการเสริมสราง

คุณภาพ สมดังวิสัยทัศนที่วา “เติบโตอยางแกรงกลา  กาวหนาอยางม่ันคง” (โครงการจัดการ

เรียนการสอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ โรงเรียนอรุณประดิษฐ 

เพชรบุรี.  2547: 1 – 2) 

แนวทางการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปน

ภาษาอังกฤษ  โรงเรียนอรุณประดิษฐ  จังหวัดเพชรบุรี 

เปาหมาย 

1. เพ่ือพัฒนาผูเรียนใหเปนผูมีความเจริญดานคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอัน

พึงประสงคของโรงเรียน บนพื้นฐานหลักคําสอนของคริสตศาสนา 

2. ผูเรียนมีทักษะดานภาษาอังกฤษดี  สามารถใชภาษาอังกฤษเพื่อการติดตอสื่อสาร

กับเจาของภาษาและศึกษา  คนควาหาความรูจากแหลงขอมูลที่ใชภาษาอังกฤษอยางมี

ประสิทธิภาพ 

3. ผูเรียนสามารถพัฒนาตนเองใหรูจักคิด  วิเคราะห  รูจักแกปญหาชีวิต สํานึกตอ

ตนเอง และสังคม 

4. ผูเรียนสามารถเขาใจความแตกตางของวัฒนธรรมที่หลากหลาย ทามกลางความ

ตระหนักถึงคุณคาของวัฒนธรรม  ประเพณีที่ดีของไทย 

โรงเรียนอรุณประดิษฐ  ใชนโยบายหลักเกณฑและวิธีการจัดการเรียนการสอนตาม

หลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ ตามคําสั่งกระทรวงศึกษาธิการ ที่ วก. 

1065/2544 ลงวันที่ 9 ตุลาคม 2544 และฉบับแกไขเพิ่มเติมตามคําส่ังกระทรวงศึกษาธิการ ที่ 

สพฐ. 43/2546 ลงวันที่ 22 กรกฎาคม 2546 ซึ่งมีผลบังคับใชในสถานศึกษาทั้งภาครัฐและเอกชน  

โดยมีสาระสําคัญคือ        ใหสถานศึกษาจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการ  
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ระดับกอนประถมศึกษา  ประถมศึกษา  มัธยมศึกษาตอนตน  มัธยมศึกษาตอนปลาย  หรือ

หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ของ

กระทรวงศึกษาธิการ  เปนภาษาอังกฤษโดย 

1. ระดับกอนประถมศึกษา/จัดการเรียนการสอนเปนภาษาอังกฤษไมเกินรอยละ 50 

ของเวลาที่จัดกิจกรรม 

2. ระดับประถมศึกษา/จัดการเรียนการสอนเปนภาษาอังกฤษเฉพาะวิชาภาษาอังกฤษ  

คณิตศาสตร  วิทยาศาสตร  และพลศึกษา 

3. ระดับมัธยมศึกษา/จัดการเรียนการสอนเปนภาษาอังกฤษไดทุกวิชา  ยกเวน  วิชา

ภาษาไทย   และวิชาสังคมศึกษา  ในสวนที่เก่ียวของกับความเปนไทย  กฎหมายไทย  ประเพณี 

และวัฒนธรรม ทั้งน้ีตองไดรับอนุมัติโครงการจากรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ 

จุดเดนของการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปน

ภาษาอังกฤษโรงเรียนอรุณประดิษฐ  

1. เปนทางเลือกใหมในการพัฒนาความสามารถทางภาษาอังกฤษ  ควบคูไปกับการ

ปลูกฝงความเปนไทย  เพราะหลักสูตรที่ใชก็คือหลักสูตรของกระทรวงศึกษาธิการ  เพียงแต

จัดการเรียนการสอนเปนภาษาอังกฤษ  โดยวิชาภาษาไทยและวิชาที่เก่ียวของกับวัฒนธรรมไทย 

ประวัติศาสตรไทยยังกําหนดใหใชภาษาไทยอยู  ที่สําคัญคือผูปกครองเสียคาใชจายนอยกวาสง

ลูกไปเรียนตางประเทศ หรือเขาเรียนในโรงเรียนนานาชาติ 

2. กิจกรรมและส่ือการสอนกระตุนใหอยากเรียน  เน่ืองจากกําหนดใหมีจํานวนนักเรียน

ตอหองไมเกิน  30  คน  ทําใหครูดูแลไดทั่วถึง  และสามารถจัดการเรียนการสอนแบบเนนผูเรียน

เปนสําคัญได  โดยเฉพาะครูชาวตางประเทศมักใชกิจกรรม  ในการจัดการเรียนการสอนมากกวา

การสอนดวยวิธีการบรรยาย  มีสื่อและอุปกรณการเรียนการสอนที่ทันสมัย เชน คอมพิวเตอร  

และหนังสือประกอบจากตางประเทศ ที่มักจะมีรูปเลมสวยงาม  กระตุนใหรูสึกอยากเปดอาน 

3. กระบวนการเรียนรูภาษาอังกฤษเปนไปตามธรรมชาติ  เด็กไดใชภาษาอังกฤษอยาง

ตอเนื่องในระหวางการเรียนการสอน  มีการฟงและพูดอยางเปนธรรมชาติตามทฤษฎีการเรียนรู

ภาษาตางประเทศ  ที่เร่ิมจากทักษะการฟง พูด อาน และเขียน ตามลําดับ 

4. ผูปกครองและครูผูสอนทั้งชาวไทย  และชาวตางประเทศสามารถติดตอส่ือสารกัน

ไดอยางใกลชิด  และสามารถแสดงความคิดเห็นระหวางกันไดอยางเต็มที่ 
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5. หองเรียนติดเคร่ืองปรับอากาศทุกหอง  มีหองสมุดและหองรับประทานอาหาร 

แยกกันอยางเปนสัดสวน  สะอาด  และเนนความปลอดภัย 

6. มีการเรียนปรับพื้นฐานสําหรับนักเรียนเขาใหม  ในชั้นประถมศึกษาปที่ 1  และสิทธิ

พิเศษที่สมัครเขารวม  English  Camp  ในเดือนเมษายนไดกอนนักเรียนแผนกอ่ืน 

หลักสูตรและแผนการเรยีน 

โรงเรียนอรุณประดิษฐ ไดใชหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2544 เปน

พ้ืนฐานในการจัดการเรียนการสอน ระดับชวงชั้นที่เปดสอน 

1. ชวงชั้นที่ 1 ชั้นประถมศึกษาปที่ 1 – 3 

2. ชวงชั้นที่ 2 ชั้นประถมศึกษาปที่ 4 – 6  

สาระการเรียนรู 

กําหนดสาระการเรียนรูตามหลักสูตรขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2544 ซึ่งประกอบดวย

องคความรู ทักษะ หรือกระบวนการเรียนรู และคุณลักษณะหรือคานิยม คุณธรรม จริยธรรมของ

ผูเรียน 8 กลุมสาระการเรียนรู ดังนี้  

1. กลุมสาระการเรียนรู ภาษาไทย 

2. กลุมสาระการเรียนรู คณิตศาสตร 

3. กลุมสาระการเรียนรู วิทยาศาสตร 

4. กลุมสาระการเรียนรู สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

5. กลุมสาระการเรียนรู สุขศึกษา และพลศึกษา 

6. กลุมสาระการเรียนรู ศิลปะ 

7. กลุมสาระการเรียนรู การงานอาชีพ และเทคโนโลยี 

8. กลุมสาระการเรียนรู ภาษาอังกฤษ 

แนวคิด  

การจัดการเรียนการสอนของโรงเรียนอรุณประดิษฐ  ไดคํานึงถึงความรูและความ 

สามารถในทักษะทั้ง 4 ของภาษา ซึ่งไดแกความเขาใจในดานการฟง พูด อาน และเขียน รวมทั้ง

มีความรูและความเขาใจเก่ียวกับวัฒนธรรมของเจาของภาษานั้นดวย โดยเนนลักษณะพัฒนาการ

ของผูเรียนในแตละระดับ ใหสอดคลองกับเน้ือหาวิชา โดยมีแนวคิดในการจัดการเรียนการสอน

หลากหลายรูปแบบ ดังนี้ 
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วิธีการสอนแบบตรง  (Direct  Method)  โดยการใหครูเจาของภาษาเปนผูสอน และ

ใชภาษาตางประเทศอยางเดียวเทาน้ัน ในการสอนทักษะการฟง การพูด และสอนใหเกิดความ

เขาใจภาษาที่เรียน โดยการแสดงกิริยา หรือการสาธิตในรูปแบบตาง ๆ กัน 

การเรียนรูทางพฤติกรรม  (Behavioral Learning Theories) ที่เนนการตอบสนองใน

การเรียนรู เม่ือไดรับการเสริมแรงหรือกระทําซํ้า ๆ จะทําใหเกิดการเรียนรูขึ้นขึ้น แนวคิดดังกลาว

ทําใหมีการใชอุปกรณการสอน การสรางสถานการณ การจัดสรางสิ่งเราใหมีบทบาทในการสอน

มากยิ่งขึ้น 

การเรียนรูในดานความเขาใจ (Cognitive Theory of Learning) เนนการมอง

ภาพรวมของความรูทั้งหมด ความเขาใจเก่ียวกับความรู การเชื่อมโยงความสัมพันธของความรู 

ความสนใจของผูเรียนในการเรียนรูที่จะทําใหสามารถจดจําความรูนั้นไดนาน 

การเรียนรูในรูปของภาษาศาสตรประยุกต  (Applied Linguistics) เชน การจดจํา

โครงสรางของภาษาอยางงาย ๆ  ในรูปของบทสนทนา แลวทําใหผูเรียนไดรูจักและเขาใจรูปแบบ

ของโครงสรางภาษา การเนนการฝกทักษะอยางมีรูปแบบ และการเขาใจความหมาย จะทําให

ผูเรียนสามารถนํารูปแบบของภาษาไปใชในสถานการณจริงได การใชอุปกรณการสอนที่

เหมาะสม การวิเคราะห และการฝกใชภาษาตางประเทศในสถานการณจริง จะทําใหผูเรียน

สามารถใชภาษาตางประเทศไดรวดเร็วขึ้น 

จากแนวคิดขางตน นําไปสูการจัดหลักสูตร และการเรียนการสอนที่เนนความเหมาะสม

พอดี โดยคํานึงทั้งในเรื่องเน้ือหา ธรรมชาติในการเรียนรูภาษาของผูเรียน 

การใชสื่อการสอน และส่ิงแวดลอมที่เอ้ือในการเรียนรู ควบคูไปกับอายุของผูเรียน

ตามลําดับชั้นดังตารางตอไปน้ี     
 

ป. 1 ป. 2 ป. 3 
   

ทักษะการอาน 
ทักษะการเขียน 

ทักษะการฟง 
ทักษะการพูด 

ภาพประกอบ  1  แสดงความสัมพันธระหวางทักษะการเรียนภาษาอังกฤษ 

  ของนักเรียนโรงเรียนอรุณประดิษฐ ชวงชัน้ที่ 1 
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ชวงชั้นที่ 1  

ชั้นประถมศกึษาปที่ 1  

เปนระยะที่ผูเรียนเพิ่งจะเขามารวมโครงการเรียนเปนปแรก ดังน้ัน จึงออกแบบการเรียน

การสอนให เนนทักษะการฟง และทักษะการพูด ซึ่ ง เปนทักษะพ้ืนฐานของการเรียน

ภาษาตางประเทศเปนอันดับแรก ในสัดสวนที่มากกวาเม่ือเทียบกับทักษะอ่ืน ๆ โดยการบูรณาการ

เน้ือหาวิชาหลักเขาดวยกัน จัดแบงเปนหนวยการเรียนรู 8 หนวย เพ่ือผูเรียนจะสามารถเรียนรู

สาระในแตละวิชา โดยเชื่อมโยงกลุมคําศัพทกลุมเดียวกัน 

ชั้นประถมศึกษาปที่ 2 

เม่ือผูเรียนไดมีการปรับตัว และมีการพัฒนาทักษะการฟง และทักษะการพูดจน

สามารถเขาใจ และสื่อสารกับอาจารยเจาของภาษาไดดีในระดับหน่ึงแลว เม่ือขึ้นชั้นประถมศึกษา

ปที่ 2 ก็จะเริ่มพัฒนาทักษะการอาน และทักษะการเขียนใหเพ่ิมมากขึ้น ในสัดสวนที่เทากันกับ

ทกัษะการฟงและการพูด เน้ือหาวิชาก็จะเขมขนขึ้นกวาชั้นประถมศึกษาปที่ 1 

ชั้นประถมศึกษาปที่ 3  

ในชั้นนี้จะเนนทักษะการอาน และทักษะการเขียนเพ่ือพัฒนาไปสูการคนควา และทํา

ความเขาใจ ความรูใหม ๆ ที่ไดจากแหลงความรูอ่ืน ๆ โดยการฟง และการพูดจะเปนเคร่ืองมือที่

ใชในการเรียนการสอน 

ชวงชั้นที่ 2   

ชั้นประถมศึกษาปที่ 4 – 6 

เม่ือผูเรียนเริ่มเขาสูชวงชั้นที่ 2 ก็จะตองไดรับการพัฒนาทักษะทั้ง 4 ตอไป โดยจะเริ่ม

เนนเน้ือหาวิชาใหมากข้ึนกวาชวงชั้นที่ 2 ผูเรียนจะสามารถคิดวิเคราะห สังเคราะห และคนควา

เน้ือหาวิชาไดหลากหลายกวางขวางมากขึ้น สวนแบบเรียนที่ใชในชั้นเรียนนั้นจะเริ่มนําแบบเรียน

จากตางประเทศมาใชอยางเต็มรูปแบบมากขึ้น 

แนวทางการจัดหลักสูตร ของโรงเรียนอรุณประดิษฐ  

โรงเรียนอรุณประดิษฐ ใชหลักสูตรบูรณาการ (Integrated curriculum) เปนการจัด

กรอบการศึกษาที่ใหหลักประกันในขั้นตน วาผูเรียนจะไดเรียนรูสิ่งที่อยูในกลุมสาระตาง ๆ แบบ

องครวม เพ่ือเตรียมความพรอม และเตรียมชีวิตใหผูเรียนมีความรู ความสามารถรอบดาน โดยใช

กลุมสาระ หรือธรรมชาติวิชาเปนฐานความคิด (Discipline – based unit) 
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หลักสูตรของโรงเรียนอรุณประดิษฐ เปนหลักสูตรที่จะพัฒนาคุณภาพของผูเรียนใหเปน

คนดี มีปญญา มีคุณภาพชีวิตที่ดี มีขีดความสามารถในการแขงขัน การเพ่ิมศักยภาพของผูเรียน

ใหสูงขึ้น สามารถดํารงชีวิตไดอยางมีความสุขบนพื้นฐานความเปนไทย และความเปนสากล 

รวมทั้งมีความสามารถในการประกอบอาชีพ หรือศึกษาตอตามความถนัด และความ

เจริญกาวหนาทางวิทยาการ พัฒนาคุณภาพการศึกษาใหสามารถตอบสนองความตองการของ

บุคคล สังคมไทย ผูเรียนมีศักยภาพในการแขงขันในสังคมโลก โดยมีมาตรฐานการเรียนรูเปน

ขอกําหนดคุณภาพของผูเรียน โดยมีลักษณะอันพึงประสงคดังตอไปน้ี 

1. โรงเรียนจัดใหผูเรียนไดเรียนสาระการเรียนรูทั้ง 8 กลุม เปนวิชาชีพพ้ืนฐานที่ทุกคน

ตองการเรียนรู โดยจัดเปน 2 กลุม คือ  

กลุมที่ 1 : ประกอบดวย ภาษาไทย คณิตศาสตร วิทยาศาสตร และสังคมศึกษา 

ศาสนา และวัฒนธรรม เปนสาระการเรียนรูที่โรงเรียนใชเปนหลักในการจัดการเรียนการสอน เพ่ือ

สรางพ้ืนฐานความคิด และเปนกลยุทธในการแกปญหาและวิกฤติของชาติ 

กลุมที่ 2 : ประกอบดวย สุขศึกษาและพลศึกษา ศิลปะ  การงานอาชีพและ

เทคโนโลยี และภาษาอังกฤษ เปนสาระการเรียนรูที่สรางเสริมพ้ืนฐานความเปนมนุษย และสราง

ศักยภาพในความคิด และการทํางานอยางสรางสรรค 

2. การจัดการเรียนรูตามหลักสูตรของโรงเรียนอรุณประดิษฐ มุงปลูกฝงดานปญญา 

พัฒนาการคิดของผูเรียนใหมีความสามารถในการคิดสรางสรรค คิดอยางมีวิจารณญาณ พัฒนา

ทางดานอารมณ ใหผูเรียนเห็นคุณคาของตนเองสามารถแกปญหาไดอยางถูกตองเหมาะสม 

3. การจัดการเรียนรูในทุกกลุมสาระ มีกระบวนการและวิธีการท่ีหลากหลาย ตอง

คํานึงถึงพัฒนาการทางดานรางกาย สติปญญา การจัดการเรียนรูในแตละชวงชั้นควรใชรูปแบบ 

วิธีการท่ีหลากหลาย เนนการจัดการเรียนการสอนตามสภาพจริง การเรียนรูดวยตนเอง การ

เรียนรูรวมกัน การเรียนรูตามธรรมชาติ การเรียนรูจากการปฏิบัติจริง และการเรียนรูแบบบูรณา

การ เปนการเรียนรูในลักษณะองครวม มีการกําหนดเปาหมายการเรียนรูรวมกันโดยฝกผูเรียน

เปนสําคัญ 

4. หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ชวงชั้นที่ 1 และ 2 (ชั้นประถมศึกษาปที่ 1 – 3 และป

ที่ 4 – 6) มุงเนนใหผูเรียนพัฒนาคุณภาพชีวิต กระบวนการเรียนรูทางสังคม ทักษะพ้ืนฐานดาน

การอาน การเขียน การคิดคํานวณ การคิด วิเคราะห การติดตอส่ือสาร และเปนพ้ืนฐานความเปน

มนุษย เนนการบูรณาการอยางสมดุลทั้งในรางกาย สติปญญา อารมณ สังคม และวัฒนธรรม อีก

ทั้งยังสงเสริมการพัฒนาดานจิตวิญญาณ จริยธรรมของผูเรียนใหเปนพลเมืองที่มีความรับผิดชอบ 
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5. จัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียน จัดใหทุกคนไดเขารวมกิจกรรมใหเหมาะสมกับวัย วุฒิ

ภาวะ และความแตกตางระหวางบุคคลของผูเรียน กิจกรรมตองเกื้อกูลสงเสริมการเรียนรูตาม

กลุมสาระการเรียนรู การจัดกิจกรรมตามความสนใจ ความถนัด ตามธรรมชาติ ตาม

ความสามารถ และความตองการของผูเรียนและชุมชน 

6. ในการจัดการเรียนการสอน ไดคํานึงถึงความตอเน่ืองของมาตรฐานการเรียนรูของ

แตละกลุม สาระการเรียนรู สงเสริมใหผูเรียนไดเรียนรูอยางเต็มความสามารถ ไดมีโอกาสหา

ความรูจากแหลงวิทยาการอ่ืน ๆ การจัดการเรียนการสอนใชวิธีผสมผสานการใหความรูกับการ

ปฏิบัติจริง โดยเนนกระบวนการเรียนรู กระบวนการคิดอยางมีเหตุผลและกระบวนการกลุม 

ความหมาย  แนวคิด  และทฤษฎีที่เก่ียวของกับความพึงพอใจ 

อุทัยพรรณ  สุดใจ  (2545: 7) ความพึงพอใจ หมายถึง ความรูสึกหรือทัศนคติของ

บุคคลที่มีตอส่ิงใดสิ่งหนึ่ง โดยอาจจะเปนไปในเชิงประเมินคา วาความรูสึกหรือทัศนคติตอส่ิงหน่ึง

สิ่งใดนั้น เปนไปในทางบวกหรือทางลบ 

พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน (2537) ไดใหความหมายของความพึงพอใจ 

หมายถึง พอใจ ชอบใจ 

อรรถพร  (2546: 29) ไดสรุปวา ความพึงพอใจ หมายถึง ทัศนคติหรือระดับความพึง

พอใจของบุคคลตอกิจกรรมตาง ๆ ซึ่งสะทอนใหเห็นถึงประสิทธิภาพของกิจกรรมน้ัน ๆ โดยเกิด

จากพ้ืนฐานของการรับรู คานิยม และประสบการณที่แตละบุคคลไดรับ ระดับของความพึงพอใจ

จะเกิดขึ้นเม่ือกิจกรรมน้ัน ๆ สามารถตอบสนองความตองการแกบุคคลน้ันได  

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน  (2543) สรุปความหมายของความพึงพอใจ

ไววา เปนความรูสึกที่ดี หรือความประทับใจที่มีตอการกระทําของบุคคล หรือการทํางานนั้น ๆ 

คอรมิค (สุวัฒนา  ใบเจริญ.  2540: 26 ; อางอิงจาก Cormick. 1947: 298) ไดให

ความหมายของความพึงพอใจไววา ความพึงพอใจ หมายถึง สภาพความตองการตาง ๆ ที่ไดรับ

การตอบสนอง 

นิวสคูเมอร (สุวัฒนา  ใบเจริญ.  2540: 27 ; อางอิงจาก Newcumer.1955: unpaged) 

ไดใหความหมายวา ความพึงพอใจเกิดจากการไดรับการตอบสนองความตองการ 
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โวลแมน (สุวัฒนา  ใบเจริญ.  2540: 27 ; อางอิงจาก Wolman.  1973: 384) ไดให

ความหมายของความพึงพอใจไววา ความพึงพอใจ หมายถึง ความรูสึกที่มีความสุข เม่ือไดรับ

ผลสําเร็จตามความมุงหมาย ความตองการหรือแรงจูงใจ 

สุวัฒนา  ใบเจริญ (2540: 27) ไดใหความหมายของความพึงพอใจไววา ความรูสึกที่ดี 

หรือเจตคติที่ดีของบุคคลที่มีตอส่ิงน้ัน ๆ เม่ือบุคคลอุทิศแรงกาย แรงใจ และสติปญญา เพ่ือ

กระทําในสิ่งนั้น ๆ 

กูด (สุวัฒนา  ใบเจริญ.  2540 ; อางอิงจาก Good. 1987: 25) ไดใหความหมายของ

ความพึงพอใจไววา หมายถึง สภาพ คุณภาพ หรือระดับความพึงพอใจ ซึ่งเปนผลมาจากความ

สนใจตาง ๆ และทัศนคติที่บุคคลมีตอส่ิงที่ทําอยู 

ธัญวรันต  กฤษณรัตน (2542: 10) ไดสรุปความหมายความพึงพอใจไววา เปน

ความรูสึกของบุคคลที่มีตอเรื่องใดเร่ืองหนึ่ง ในลักษณะการประเมินคาความเปนไปในทิศทางบวก 

ทิศทางลบ หรือไมมีทิศทาง 

โทมัส ; และ เอิรล (Thomas ; & Earl. 1995: 88 – 89) ไดใหแนวคิดไววา การวัด

ความพึงพอใจเปนวิธีหน่ึงที่ใชกันอยู เพ่ือที่ผูบริหารขององคกรตองมีความรับผิดชอบในการ

ปรับปรุงคุณภาพ ใหเกิดประสิทธิผลและไดผลดีอยางตอเนื่อง ดังน้ันการสํารวจความพึงพอใจจึง

เปนเคร่ืองมือสําคัญในการบริหารจัดการ 

วรูม (Vroom 1953: 328) ไดใหความหมายของความพึงพอใจวา ทัศนคติและความพึง

พอใจในสิ่งหนึ่งสามารถใชแทนกันได เพราะทั้งสองคําน้ีหมายถึง ผลที่ไดจากการท่ีบุคคลเขาไปมี

สวนรวมในสิ่งนั้น ทัศนคติดานบวกจะแสดงใหเห็นสภาพความพึงพอใจในสิ่งนั้น และทัศนคติดาน

ลบจะแสดงใหเห็นสภาพความไมพึงพอใจ 

มิลเลท (สุวัฒนา  ใบเจริญ.  2540: 33 – 34 ; อางอิงจาก Millet.  1954: 397 - 400) 

ไดใหความหมายความพึงพอใจ หมายถึง ความรูสึกของบุคคลที่มีตอสิ่งที่มากระทบในดานบวก 

อาจจะเปนเพราะไดรับการตอบสนองในสิ่งที่ตนเองตองการ หรือไดรับในสิ่งที่ตนเองตองการ

อยางเต็มที่ โดยความรูสึกดังกลาวจะมีมากหรือนอย ขึ้นอยูกับการตอบสนองตอความตองการ

ของบุคคลน้ัน ๆ วาไดรับการตอบสนองมากนอยเพียงใด   

การวัดความพึงพอใจ อาจกระทําไดหลายวิธีดังตอไปน้ี (สาโรช  ไสยสมบัติ.  2543: 

39) 

1. การใชแบบสอบถาม เปนวิธีการที่นิยมใชกันอยางแพรหลายวิธีหน่ึง โดยการขอรอง

หรือขอความรวมมือจากกลุมบุคคลที่ตองการวัด     แสดงความคิดเห็นลงในแบบฟอรมที่กําหนด 
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คําตอบไวใหเลือกตอบ หรือเปนคําตอบอิสระ โดยคําถามอาจะถามถึงความพึงพอใจในดาน   

ตาง ๆ ที่อยูในหนวยงานที่เขาไปรับบริการ 

2. การสัมภาษณ เปนวิธีที่ตองอาศัยเทคนิคและความเชี่ยวชาญพิเศษของผูสัมภาษณ 

เพ่ือจูงใจใหผูที่ถูกสัมภาษณตอบคําถามใหตรงกับขอเท็จจริง การวัดความพึงพอใจโดยวิธีการ

สัมภาษณ นับวาเปนวิธีการที่ประหยัดและมีประสิทธิภาพมากอีกวิธีหนึ่ง 

3. การสังเกต ทําใหทราบถึงระดับความพึงพอใจ โดยวิธีการสังเกตจากพฤติกรรม 

ทฤษฎีลําดับข้ันความตองการของมนุษยของมาสโลว 

อับราฮัม มาสโลว (มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช.  2539: 140 - 150 ; อางอิงจาก 

Maslow.  1968: 243) ไดชี้ใหเห็นวา ทฤษฎีแรงจูงใจ ซึ่งมีอิทธิพลตอระบบการศึกษาของ

อเมริกันเปนอันมากบนความคิดที่วา การตอบสนองแรงขับเปนหลักการเพียงอันเดียวที่มี

ความสําคัญที่สุด ซึ่งอยูเบื้องหลังพฤติกรรมของมนุษย มาสโลวมีหลักการที่สําคัญเก่ียวกับ

แรงจูงใจ โดยเนนในเรื่องลําดับขั้นความตองการ เขามีความเชื่อวา มนุษยมีแนวโนมที่จะมีความ

ตองการอันใหมที่สูงขึ้น แรงจูงใจของคนเรามาจากความตองการพฤติกรรมของคนเรา มุงไปสู

การตอบสนองความพอใจ มาสโลว แบงความตองการพื้นฐานของมนุษยออกเปน 5 ระดับ 

ดวยกัน  

1. มนุษยมีความตองการ และความตองการมีอยูเสมอ ไมมีที่สิ้นสุด 

2. ความตองการที่ไดรับการสนองตอบแลว จะไมเปนสิ่งจูงใจสําหรับพฤติกรรมตอไป 

ความตองการที่ไมไดรับการสนองตอบเทาน้ัน ที่เปนส่ิงจูงใจของพฤติกรรม 

3. ความตองการของคนซ้ําซอนกัน บางทีความตองการหน่ึง ไดรับการตอบสนองแลว

ยังไมสิ้นสุด ก็เกิดความตองการดานอ่ืนขึ้นอีก  

4. ความตองการของคนมีลักษณะเปนลําดับขั้น ความสําคัญกลาวคือ เม่ือความ

ตองการในระดับต่ําไดรับการสนองตอบแลว ความตองการระดับสูงก็จะเรียกรองใหมีการ

ตอบสนอง 

5. ความตองการเปนตัวตนที่แทจริงของตนเอง  
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แนวคิดและทฤษฎีที่เก่ียวของกับการจัดการเรียนการสอน 

ศาสตรการสอน 

ศาสตรการสอน (Science of Teaching) หมายถึง ความรูเก่ียวกับการเรียนรูและการ

สอนท่ีสังคมโลกไดสั่งสมมาตั้งแตอดีตจนปจจุบัน ซึ่งผูสอนสามารถนําไปประยุกตใชในการชวย

ใหผูเรียนสามารถเรียนรูไดตามเปาหมาย/จุดหมาย/วัตถุประสงคของการสอนที่กําหนด ความรู

ดังกลาวไดมาจากการคิด การวิเคราะหของนักปราชญ และนักคิดทั้งหลายหรือไดมาจาก

การศึกษา คนควา พิสูจนทดสอบตามกระบวนการทางวิทยาศาสตรของนักจิตวิทยาและนักการ

ศึกษาตาง ๆ ขอความรูดังกลาวประกอบดวย ปรัชญาการศึกษา บริบท ทางการสอน ทฤษฎี 

หลักการ แนวคิด ระบบ รูปแบบ วิธีการ เทคนิค และจิตวิทยาทางการเรียนรูและการสอน การ

วางแผนและออกแบบการจัดการเรียนการสอน การดําเนินการเรียนการสอน การวัดและ

ประเมินผล สื่อและเทคโนโลยีทางการสอน นวัตกรรมและการวิจัยการเรียนการสอน เปนตน 

ศิลปะการสอน 

ศิลปะการสอน (Art of Teaching) หมายถึง ความรูและความสามารถในการนํา

จิตวิทยา วิธีการและเทคนิคตาง ๆ ไปใชในการสอน เพ่ือชวยใหการสอนมีความนาสนใจ สนุก         

มีชีวิตชีวา และชวยใหผูเรียนสามารถเรียนรูไดงาย สะดวก รวดเร็ว ราบร่ืนและมีความสุข 

หลักการสอน 

หลักการสอน (Teaching/Instructional Principle) คือ ขอความรูยอยๆ ที่พรรณนา/

อธิบาย/ทํานาย ปรากฏการณตางๆ ทางการสอน ที่ไดรับการพิสูจน ทดสอบและการยอมรับวา

เชื่อถือได สามารถนําไปใชในการสอนผูเรียนใหเกิดการเรียนรูตามวัตถุประสงคที่กําหนด 

หลักการสอนหลาย ๆ หลักการ อาจนําไปสูการสรางเปนทฤษฎีการสอนได 

วิธีสอน 

วิธีสอน คือ ขั้นตอนที่ผูสอนดําเนินการใหผูเรียนเกิดการเรียนรูตามวัตถุประสงคดวย

วิธีการตาง ๆ  ที่แตกตางกันไปตามองคประกอบและขั้นตอนสําคัญอันเปนลักษณะเดนหรือ

ลักษณะเฉพาะที่ขาดไมไดของวิธีนั้น ๆ เชน วิธีสอนโดยใชการบรรยาย องคประกอบสําคัญของ

การบรรยาย คือ เนื้อหาสาระที่จะบรรยาย และการบรรยาย และขั้นตอนสําคัญคือ การเตรียม

เน้ือหาสาระ การบรรยาย (พูด บอก เลา อธิบาย) และการประเมินผลการเรียนรูของผูเรียนที่เกิด

จากการบรรยาย ดังนั้นวิธีสอนโดยใชการบรรยาย ก็คือกระบวนการหรือขั้นตอนที่ผูสอนใชในการ

ชวยใหผูเรียนเกิดการเรียนรูตามวัตถุประสงคที่กําหนด   โดยการเตรียมเน้ือหาสาระท่ีจะบรรยาย  
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แลวบรรยาย คือ พูด บอก เลา อธิบาย เน้ือหาสาระหรือสิ่งที่ตองการสอนแกผูเรียนและ

ประเมินผลการเรียนรูของผูเรียนดวยวิธีใดวิธีหนึ่ง ตอความหมายการสอน 

ความหมายของการสอน 

การสอน เปนงานหลักของครู ซึ่งปจจุบันถือวาครูเปนวิชาชีพชั้นสูง ที่บุคคลในวิชาชีพ

นี้ ตองไดรับการศึกษาอบรมมาโดยเฉพาะเพ่ือใหมีความเชี่ยวชาญในการปฏิบัติหนาที่ สามารถ

เลือกศึกษา อบรมมาโดยเฉพาะ เพ่ือใหมีความเชี่ยวชาญในการปฏิบัติหนาที่ สามารถเลือกวิธี

ปฏิบัติงานที่เหมาะสม เพ่ือชวยใหนักเรียนมีความรู ทักษะ และเจตคติ ดังที่ระบุไวในจุดประสงค

การสอน ครูตองมีการฝกฝนดานการสอนอยูเสมอเพ่ือใหเกิดประสิทธิภาพสูงสุด ในการทํางาน

เชนเดียวกับวิชาชีพชั้นสูงอ่ืน ๆ และตองมีมาตรฐานของวิชาชีพ การที่ครูสามารถปฏิบัติงานการ

สอนไดดีขึ้นอยูกับความสามารถในการผสมผสานศาสตรวาดวยการสอนกับศิลปะของการสอน

เขาดวยกันเพื่อใหเกิดประสิทธิผลของการสอนสูงสุด   

การประยุกตทฤษฎีและการวิจัยการสอนไปใช  

1. การสะสมประสบการณการสอน 

2. การคิดวินิจฉัยไตรตรองและแกปญหา  

3. การเรียนรูการสอนอยางตอเน่ือง เพ่ือใหเกิดการบูรณาการความรูกับประสบการณ

เขาดวยกัน (นักศึกษาปริญญาโท สาขาหลักสูตรและการสอน รุนที่ 2 มหาวิทยาลัยราชภัฎพิบูล

สงคราม. 2551) 

มีผูใหความหมายคําวา "การสอน" ตางๆ กันไป เชน 

ในหนังสือ Dictionary of Education  (Good 1976: 304 – 588) ไดใหความหมายของ 

การสอนไวดังนี้ 

ความหมายของการสอนในระดับแคบ หมายถึงวิธีการที่ครูถายทอดความรู อบรม

นักเรียน ใหมีความรู ความคิด เจตคติและทักษะดังที่จุดประสงคการศึกษาไดระบุไว 

สวนความหมายของการสอนในระดับกวาง หมายถึงการกระทําและการดําเนินการดาน

ตาง ๆ ของครูภายใตสภาพการณการสอนการเรียน ซึ่งประกอบดวย 

1. การสรางสัมพันธภาพระหวางครูกับนักเรียน  

2. กระบวนการตัดสินใจและวางแผนกอนสอน ซึ่งไดแก การวางแผนการสอน การ

จัดเตรียมสื่ออุปกรณ 
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สมรรถภาพของผูสอน 

ฮอลสและโจนส (Hall and Jones.  1976: 435) ระบุสมรรถภาพครูไววามีอยางนอย             

5 ประการ คือ 

1. สมรรถภาพดานความรู ทั้งดานเน้ือหา วิธีสอน จิตวิทยา  

2. สมรรถภาพดานเจตคติเก่ียวกับคานิยม เจตคติ ตอผูอ่ืนและสิ่งตางๆ ไปในทางที่ดี  

3. สมรรถภาพดานการปฏิบัติ คือ สามารถแสดงออกอันเปนผลจากขอ 1. ไดดี 

4. สมรรถภาพที่สงผลตอการเรียนรู จึงสามารถแสดงออกอันเปนผลมาจากขอ 1, 2 

และ 3 

5. สมรรถภาพในการคนควา เพ่ือเพ่ิมสมรรถภาพแกตัวครูเอง 

 เทคนิคการสอนในระดับประถมศึกษา 

สิริพัชร  เจษฎาวิโรจน (2548: 19) กลาวถึงเทคนิคการสอนวา เน้ือหาสระที่อยูในกลุม

สาระการเรียนรูตาง ๆ ของหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2544 ทั้ง 8 กลุมน้ันมี

ความแตกตางกัน ซึ่งมีทั้งเนนความรู ความเขาใจ การฝกปฏิบัติและคุณธรรมจริยธรรม และ

ผูเรียนในระดับประถมศึกษามีความแตกตางกันหลายดานในการจัดการเรียนการสอน ครูจึงใช

วิธีการสอนที่หลากหลายและเหมาะสมกับเน้ือหาและผูเรียน เพ่ือที่จะใหผูเรียนบรรลุบรรลุ

จุดประสงคของการเรียนใหสูงสุด ดังนั้นในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ครูผูสอนควรวาง

แผนการสอนใหดีวาจะใชเทคนิคการสอนใด กระบวนการใดหรือทักษะใดในการสอนแตละครั้ง 

การวางแผนการสอนเปนสิ่งเริ่มตนที่สําคัญที่สุด ซึ่งจะชวยใหสามารถควบคุมการเรียนการสอน

ในชั้นเรียนใหเปนไปในทางที่พึงปรารถนา 

เทคนิคการสอนมีอยูมากมายหลายแบบ ขึ้นอยูกับครูผูสอนจะปรับใชอยางไรใหดีที่สุด 

ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน หรืออาจจะเปนการเลือกใชในเหตุการณเฉพาะหนา ซึ่งการ

กระทําเชนน้ันใหประสบผลสําเร็จตองอาศัยทักษะพอสมควร ในเหตุการณเดียวกันเดียวกัน

ครูผูสอนแตละคนอาจจะเลือกใชวิธีสอนไมเหมือนกัน แตที่สําคัญครูควรมีความเขาใจในหลักการ

ของการศึกษาเปนอยางดี รูแจงและถนัดในเทคนิคการสอนแบบตาง ๆ ก็จะทําใหสามารถหยิบยก

เอากลวิธีตาง ๆ มาใชไดอยางเหมาะสม ในการสอนสิ่งที่ครูผูสอนควรคํานึงถึงในการเตรียมสอน

วาจะวางแผนสอนอยางไร จะเปนการเตรียมการสอนสําหรับเด็กทั้งหอง เตรียมการสอนใหเด็ก

ทํางานเปนกลุม หรือเตรียมการสอนสําหรับเด็กเปนรายบุคคล 
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ความหมายของกระบวนการ 

สิริพัชร  เจษฎาวิโรจน (2548: 37-38) กลาวถึงความหมายของกระบวนการ คือ แนว

ทางการดําเนินการในเรื่องใดเรื่องหนึ่งที่มีขั้นตอน ซึ่งวางไวอยางเปนลําดับตั้งแตตนจนแลวเสร็จ

ตามจุดประสงคที่กําหนดไว 

กระบวนการ เปนขั้นตอนที่จะชวยใหการเรียนการสอนตามหลักสูตรมีประสิทธิภาพ 

และนําไปสูความสําเร็จตามจุดประสงคและเปาหมาย โดยใชเวลาและทรัพยากรนอยที่สุด และ

เหตุผลที่การเรียนการสอนควรเนน “กระบวนการ” มี 2 ประการ คือ  

1. ความกาวหนาและเพ่ิมพูนของวิทยาการตาง ๆ กับความสามารถในการรับรูของ

ผูเรียน วิชาความรูหรือวิทยาการตาง ๆ ไดเพ่ิมพูนขึ้นอยางมากมายทุกวัน จึงควรหาวิธีการ

จัดการเรียนรูที่จะใหผูเรียนไดรูทันกับวิทยาการ ความรู ความกาวหนา โดยใชยุทธวิธีของการ

สอนที่แตกตางไปจากเดิม เพ่ือใหผูเรียนสามารถรับรูไดมาก  

2. การสอนใหผูเรียนคิดเปน ทําเปน และแกปญหาเปน ควรสอนวิธีการคิด วิธีการทํา 

วิธีการแกปญหา การทํางานอยางฉลาด และรูขั้นตอนอยางคลองแคลว การสอนโดยเนน

กระบวนการจะเปนการฝกฝนใหผูเรียนมีคุณสมบัติดังกลาวได 

ในการจัดการเรียนการสอน เรามุงหวังใหผูเรียนเกิดความสําเร็จ 2 ประการ คือ   

1. เกิดการพัฒนาคุณสมบัติตาง ๆ ในตัวเอง ทั้งดานความรู ความคิด ดานคุณลักษณะ 

และดานความคลองแคลวทางกายตามศักยภาพที่ตนมีอยู  

2. เกิดคุณสมบัติที่จะติดตัวไปเพ่ือใชประโยชนในอนาคต ไดแก สติปญญา ความรู 

ความสามารถ จริยธรรม คุณธรรม คานิยม และคุณลักษณะตาง ๆ ตลอดจนบุคลิกภาพที่ดี 

การจัดการเรียนการสอนอยางมีระบบ 

ระวิวรรณ  ศรีครามครัน (2545: 1 – 2) ไดกลาวถึงการจัดการเรียนการสอนไววา การ

ดําเนินงานอยางมีระบบในเรื่องใด ๆ ก็ตาม ยอมทําใหการดําเนินงานนั้นประสบความสําเร็จได 

ซึ่งระบบการทํางานโดยทั่ว ๆ ไป จะประกอบดวย ตัวปอน (input) กระบวนการ (process) 

ผลผลิต (output) และการประเมินผลยอนกลับ (feedback) เพ่ือการปรับปรุง องคประกอบเหลาน้ี

จะมีความสัมพันธกันเพ่ือใหไดผลงาน หรือผลผลิตตามที่กําหนด หรือตามที่มุงหวังไว ทั้งน้ีโดย

การประเมินผลผลิตที่ได เพ่ือนําขอมูลหรือปญหาตาง ๆ มาปรับปรุง ตัวปอน และกระบวนการ 

ซึ่งจะเปนวงจรที่ตอเน่ืองกันไป 
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ในระบบการเรียนการสอนในโรงเรียน หรือในชั้นเรียนก็เชนเดียวกัน ตัวปอนของ

กระบวนการเรียนการสอนประกอบดวย ผูสอน ผูเรียน จุดหมายของหลักสูตร กลุมสาระการ

เรียนรูหรือเน้ือหาวิชา มาตรฐานการเรียนรู กิจกรรมพัฒนาผูเรียน แนวทางการจัดกิจกรรมการ

เรียนรู อ่ืน ๆ แลวจึงนํามาจัดทําเปนแผนการเรียนรูสําหรับกระบวนการนั้น จะเปนการนํา

แผนการเรียนรูมาใชหรือดําเนินการจัดกิจกรรมการเรียนรูในชั้นเรียน ซึ่งจะตองประกอบดวย

กิจกรรมการเรียนรูในรูปแบบตาง ๆ ที่หลากหลาย รวมทั้งการมีทักษะการสอนของครู และการ

จัดสภาพแวดลอมในการเรียนเพ่ือเพ่ิมประสิทธิผลในการเรียนรูของผูเรียน รวมทั้งดําเนินการ

ประเมินผลการเรียนรูในชั้นเรียนสําหรับชวงเวลานั้น ๆ ในดานความรู ความสามารถ ทักษะใน

เน้ือหาวิชานั้น ๆ ในทุก ๆ ดาน เชน พุทธิพิสัย จิตพิสัย และทักษะพิสัย และเม่ือประเมิน

ประสิทธิผลของผูเรียนแลว จึงนําขอมูลมาวิเคราะหเพ่ือดําเนินการปรับปรุงตัวปอน และ

กระบวนการตอไป 

กระบวนการเรียนการสอน 

ระวิวรรณ  ศรีครามครัน (2545: 211 – 213) ไดกลาวถึงการจัดการเรียนการสอนไววา 

ในสวนของกระบวนการเรียนการสอนจะรวมถึงการเลือกเน้ือหาวิชา และการกําหนดแนวคิดให

สอดคลองกับจุดมุงหมายของหลักสูตร กระบวนวิชา ซึ่งจะเปนลักษณะของเนื้อหาวิชาที่ผูเรียน

สามารถเรียนไดไมยาก จนเกินระดับความสามารถของผูเรียน โดยจัดใหเหมาะสมกับเวลา 

รวมทั้งการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหสอดคลองกับเนื้อหาวิชาและแนวคิดน้ัน  

ผูสอนจะตองพิจารณาจัดและเลือกใชกิจกรรมการสอนในแตละคาบเวลาใหสอดคลอง

กับจุดประสงคการเรียนรู ซึ่งมุงเนนใหผูเรียนมีพฤติกรรมที่ระบุไว การจัดกิจกรรมการสอนที่ดีนั้น 

ตองเหมาะสมกับความสนใจของนักเรียนในแตละกลุมที่ไมเหมือนกัน และพิจารณาการ

ตอบสนองของกิจกรรมการสอนท่ีครูจัดขึ้น นอกจากน้ีครูจะตองเลือกกิจกรรมการสอนให

สอดคลองกับเวลาของบทเรียนดวย เชน เชา บาย กอนการพักเที่ยง หรือกอนเวลาเลิกเรียน ซึ่ง

ในชวงเวลาดังกลาว ความสนใจของผูเรียนจะแตกตางกัน นอกจากน้ี การเลือกใชวิธีการสอนที่

เหมาะสมกับเน้ือหาวิชา การใชอุปกรณการสอน และการเตรียมการสอนท่ีดีของครู จะทําให

นักเรียนสนใจบทเรียนมากยิ่งขึ้น 

แนวทางการเลือกใชวิธีสอนเพ่ือนํามาจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหเหมาะสมกับ

เนื้อหาวิชา และผูเรียน มีดังตอไปน้ี  
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1. วิเคราะหเน้ือหาวิชาที่จะสอนวามีลักษณะอยางไร มุงใหผูเรียนมีความรู หรือ

ความสามารถในเรื่องใดเปนสําคัญ เชน ตองการผูเรียนเขาใจ หรือมีความเขาใจเก่ียวกับกฎความ

จริง หรือแนวคิดของเน้ือหาวิชา หรือเนนในเรื่องการฝกปฏิบัติ และอ่ืน ๆ ซึ่งจะทําใหผูสอน

สามารถเลือกวิธีสอนไดอยางเหมาะสม ในการเลือกเน้ือหาวิชา ผูสอนจะตองคํานึงถึงวา

เน้ือหาวิชานั้นจะตองมีความถูกตอง มีความสําคัญตอการเรียนรูของผูเรียนเปนสิ่งที่นาสนใจ 

รวมทั้งเปนเนื้อหาวิชาที่ผูเรียนสามารถเรียนได ไมยากจนเกินระดับความสามารถของผูเรียน 

2. พิจารณาจุดมุงหมายของวิธีสอนนั้นวา อะไรเปนจุดมุงหมายสําคัญของวิธีสอนน้ัน ๆ 

เหมาะสมและสอดคลองกับเนื้อเร่ืองที่จะสอน รวมทั้งผูสอนสามารถดําเนินการสอนไดหรือไม ซึ่ง

ในบางครั้งผูสอนจะตองจัดเตรียมการไวลวงหนา ในเรื่องสถานที่ หรือใบงาน และอื่น ๆ เพ่ือให

การดําเนินการสอนเปนไปตามรูปแบบที่กําหนดไว เชน วิธีการสอนในรูปแบบของการจัด

กิจกรรมกลุม หรือการจัดทัศนศึกษา หรือการจัดใหมีการอภิปราย หรือการใชบทบาทสมมติใน

ชั้นเรียน  

3. พิจารณาความสัมพันธระหวางวิธีการสอนน้ัน ๆ กับความแตกตางกันของกลุม

ผูเรียนในดานอายุ พ้ืนฐานการศึกษา ความสนใจ รวมทั้งสังคม และสิ่งแวดลอม ซึ่งผูสอนควรจะ

พิจารณาเลือกวิธีสอนใหเหมาะสมกับกลุมของผูเรียน ความสนใจ และสภาพแวดลอม เพ่ือใหการ

ดําเนินการสอบประสบความสําเร็จมากที่สุด  

4. ผูสอนควรพิจารณาวิธีการสอน ซึ่งมีกิจกรรมการสอนที่จะสงเสริม กระตุน หรือ

สนับสนุนใหผูเรียนสามารถพัฒนาสติปญญาของตนเอง รูจักการสืบหาความรู การวางแผนงาน 

สามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนได รวมทั้งฝกใหรูจักทํางานในลักษณะของกระบวนการ ฝกฝนใหมี

ลักษณะนิสัยที่ดีในการทํางานตอตนเอง และเพื่อนรวมงาน  

5. พิจารณาวิธีการสอนที่ผูสอนคาดวาจะสามารถนําไปปรับปรุงใชไดอยางมีผลสําเร็จ

เหมาะสมกับผูเรียน สภาพแวดลอม และความสามารถของผูสอนเอง รวมทั้งไมเปนภาระที่หนัก

เกินไปสําหรับครูในการเตรียมการสอน เน่ืองในบางวิธีการสอน ผูสอนจะตองจัดเตรียมกิจกรรม

การสอนเปนวัน ๆ เพ่ือทําการสอนเพียงชั่วโมงเดียวเทาน้ัน ทําใหเสียเวลา และเปนภาระที่หนัก

เกินไป 
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งานวิจัยที่เก่ียวของ   

งานวิจัยในประเทศ 

ขนิษฐา  เปรมพงษ  (2550: 67 – 69)  ไดศึกษาเรื่อง  การศึกษาบทบาทการมีสวน

รวมของผูปกครองในการสงเสริมการเรียนรูของบุตรหลาน  โรงเรียนเครือคณะภคินีพระหฤทัย

ของพระเยซูเจาแหงกรุงเทพ  ผลการวิจัยพบวา  ดานการมีสวนรวมในกิจกรรมของสถานศึกษา 

ผลจากการวิเคราะหขอมูล การเขารวมกิจกรรมพิเศษที่โรงเรียนจัดขึ้น พบวา  ผูปกครองเขารวม

การปฐมนิเทศ มากท่ีสุด การไดรับความรูจากการอบรม พบวาผูปกครอง ไดรับความรูเก่ียวกับ

นโยบายการเรียนการสอนของโรงเรียนมากที่สุด การรับทราบขอมูลขาวสารเกี่ยวกับกิจกรรมของ

โรงเรียน พบวาผูปกครองไดรับทราบขอมูลขาวสารจากทางจดหมาย ดานการมีสวนรวมในการ

เสริมสรางประสบการณแกนักเรียน  ผลจากการวิเคราะหขอมูล  การมีสวนรวมในการสงเสริม

นิสัยรักการอานใหกับเด็ก พบวา ผูปกครองไดจัดหาหนังสือภาพใหเด็กดู มากที่สุด  การมีสวน

รวมในการเสริมความรูใหสอดคลองกับสิ่งที่เด็กเรียนรูจากโรงเรียนและการเรียนรูของเด็กที่บาน 

พบวา ผูปกครอง ไดดูแลทําการบาน มากที่สุด  การมีสวนรวมในการสงเสริมพัฒนาการดาน

รางกายของเด็ก พบวาผูปกครอง  สงเสริมใหเด็กออกกําลังกายและเลน มากที่สุด การมีสวนรวม

ในการสงเสริมพัฒนาการดานอารมณ – จิตใจ และสังคมของเด็กพบวาผูปกครองไดสงเสริมให

เด็กมีวินัยในตนเอง มากท่ีสุด  การมีสวนรวมในการสงเสริมพัฒนาการดานสติปญญาของเด็ก 

พบวา ผูปกครองสนใจในการอานและการเขียนของลูก มากที่สุด  ดานการมีสวนรวมในการ

สนับสนุนสถานศึกษา พบวาผูปกครอง ใหความรวมมือสนับสนุนและปฏิบัติตามขอกําหนดของ

โรงเรียน มากที่สุด 

มามี  โชติมา  (2546: บทคัดยอ)  ไดศึกษาเก่ียวกับความตองการของผูปกครองในการ

จัดการศึกษาของโรงเรียนอนุบาลโชติมา เขตจตุจักร กรุงเทพมหานคร เพ่ือศึกษาความตองการ

ของผูปกครองในการจัดการศึกษาของโรงเรียนอนุบาลโชติมาใน 4 ดาน คือดานการจัด

ประสบการณและกิจกรรมการเรียนการสอน ดานการจัดสภาพแวดลอมในโรงเรียน การจัดบริการ

นักเรียน และความสัมพันธระหวางโรงเรียนกับผูปกครอง จําแนกตามอายุ วุฒิการศึกษา อาชีพ 

และรายได แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ  ผูปกครองมีความตองการในการจัด

การศึกษาโดยรวมอยูในระดับมากทุกดาน และจากการสัมภาษณ ผูปกครองเก่ียวกับการจัด

การศึกษาของโรงเรียนทั้ง 4 ดาน  พบวา  ผูปกครองสวนใหญ  มีความพอใจในการจัดการศึกษา 



 32 

ทุกดาน นับไดวาเปนโรงเรียนที่มีคุณภาพ และเห็นวาควรจะเปดสอนในระดับประถมศึกษาดวย

เพ่ือใหเกิดการตอเน่ือง 

ฉลอง  ทับศรี ; ธนกฤต  ถาวรรัฐ ; ศิริวลี  สุวรรณกิจ และ เรืองขวัญ  ศรีวรสาร 

(2547) ไดสังเคราะหผลการวิจัย เรื่อง ปจจัยสูความสําเร็จในการเรียนภาษาอังกฤษ พบวา ปจจัย

ที่สงผลตอความสําเร็จ เรียงตามลําดับได ดังนี้  

1. การที่ครูใชกิจกรรมการเรียนการสอนที่ใชเกมสและเพลง ปจจัยนี้ปรากฏเปนอันดับ

ตน ๆ ตามคานํ้าหนักของตัวประกอบ ทั้งน้ีเพราะเกมสและเพลงเปนส่ิงที่ผูเรียนในวัยรุนใหความ

สนใจ ทําใหจําไดดีและเรียนไดดี  

2. ความสัมพันธที่ดีระหวางครูกับผูเรียน ประกอบดวยลักษณะตาง ๆ ไดแก การเปด

โอกาสใหผูเรียนไดถาม มีความเปนกันเองกับผูเรียน ไมเขมงวดจนเกินไป ความสัมพันธลักษณะ

นี้ทําใหนักเรียนมีความผอนคลาย กลาที่จะแสดงออก ซึ่งการที่ครูกับนักเรียนมีความสัมพันธที่ดี

จะทําใหเกิดการเสริมแรง การแกไขปรับปรุงในพฤติกรรมการเรียนรูไดดีกวาความสัมพันธที่ไมดี  

3. การสรางบรรยากาศในหองเรียนที่ดี กลาวคือ พยายามทําหองเรียนใหคลาย

สิ่งแวดลอมจริง ๆ ของจริง คลายกับอยูที่บานในครอบครัว สรางบรรยากาศการเรียนให

สนุกสนาน จะชวยพัฒนาความสามารถของภาษาไปสูชวงตาง ๆ ไดดี  

4. การท่ีผูเรียนไดรับการสงเสริม การเสริมแรง หรือไดเห็นความสําคัญ ตัวอยางเชน 

การไดเปนตัวแทนของโรงเรียน การที่ผูปกครองสนับสนุนใหเรียนภาษาอังกฤษ หรือความ

ตองการที่จะเรียนตอในระดับมหาวิทยาลัย ทําใหตองสนใจเรียนภาษาอังกฤษมากขึ้น ปจจัย

ดังกลาวสงผลใหผูเรียนประสบความสําเร็จในการเรียนภาษาอังกฤษไดดี  

5. บุคลิกภาพ การแตงกายของครูผูสอนภาษาอังกฤษ จากการสังเคราะหพบวา 

บุคลิกภาพ การแตงกายของครู ลักษณะการวางตัวของครู มีผลตอความสําเร็จในการเรียน

ภาษาอังกฤษของผูเรยีน จากการศึกษาบทสัมภาษณของผูเรียน พบวา นักเรียนเห็นความสําคัญ

และมีความพึงพอใจ มีความตองการที่จะเรียนกับครูที่มีบุคลิกภาพที่ดี แตงกายดี และวางตัวดี 

พุทธรักษ  จินดาโรจน (2545 : บทคัดยอ) ศึกษาวิจัยเรื่อง ความพึงพอใจของ

ผูปกครอง ครู และนักเรียน ที่มีตอการจัดการศึกษา พบวา ผูปกครอง ครู และนักเรียน มีความ

พึงพอใจตอการจัดการศึกษาของโรงเรียนที่ใชภาษาอังกฤษเปนสื่อการสอนในจังหวัดขอนแกน

อยูในระดับมาก  ทั้งภาพรวมและรายดาน โดยผูปกครองพึงพอใจดานปจจัยมากที่สุด รองลงมา

คือ ดานผูเรียน และดานกระบวนการ โดยทั้งสองดานมีความพึงพอใจเทากัน ครูมีความพึงพอใจ

ดานกระบวนการมากที่สุด รองลงมาคือดานปจจัย และดานผูเรียน ตามลําดับ นักเรียนมีความพึง 
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พอใจดานกระบวนการมากที่สุด รองลงมาคือดานปจจัย และดานผูเรียนตามลําดับ ทั้งผูปกครอง 

ครู และนักเรียนมีความคิดเห็นตรงกันวา การจัดการศึกษาของโรงเรียนที่ใชภาษาอังกฤษเปนส่ือ

การสอน ควรพัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียนทั้งดานผูเรียน ดานกระบวนการ และดาน

ปจจัย โดยเนนดานการพัฒนาทักษะการใชภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร ใหมีประสิทธิภาพมาก

ที่สุด ตามวัยและระดับชั้นของนักเรียน  

อําไพวรรณ  โทณะวณิก และ มานิต  บุญประเสริฐ (2546) ไดศึกษาเก่ียวกับรูปแบบ

การจัดการโรงเรียนระบบสองภาษาระดับประถมศึกษาในประเทศไทย ผลการวิจัยสรุปประเด็น

สําคัญได 2 ประเด็น คือ องคประกอบและตัวบงชี้ของการจัดการโรงเรียนระบบสองภาษา และ

รูปแบบการจัดการโรงเรียนระบบสองภาษา ระดับประถมศึกษาของประเทศไทย คือ 

1. องคประกอบและตัวบงชี้ ของรูปแบบการจัดการโรงเรียนระบบสองภาษาระดับ

ประถมศึกษาของประเทศไทย ประกอบดวย 6 องคประกอบ 39 ตัวบงชี้ ไดแก   

  องคประกอบที่ 1 นโยบาย วิสัยทัศน และกลยุทธของโรงเรียน ประกอบดวย 5 ตัว

บงชี้ คือ  1) ความชัดเจนของวิสัยทัศนที่สามารถนําไปปฏิบัติได  2) นโยบายของโรงเรียนมี

ความสอดคลองกับการจัดการศึกษาของโรงเรียน  3) โครงสรางการบริหารของโรงเรียน 4) 

โครงสรางการบริหารมีความยืดหยุน และ  5) อํานาจหนาที่ และการกระจายอํานาจ 

 องคประกอบที่ 2 ผูบริหารโรงเรียน ประกอบดวย 5 ตัวบงชี้ คือ 1) การสนับสนุน

การพัฒนาคุณภาพครูผูสอน 2) วิสัยทัศนและภาวะผูนํา 3) ความสามารถในการติดตอส่ือสารกับ

บุคลากร และผูปกครอง 4) ความรู ความเขาใจในการจัดการศึกษาระบบสองภาษา และ 5) การ

ประชาสัมพันธการจัดการศึกษาระบบสองภาษาของโรงเรียน 

 องคประกอบที่ 3 งบประมาณและการเงิน ประกอบดวย 4 ตัวบงชี้ คือ 1) แหลง

รายไดของโรงเรียน 2) การจัดสรรงบประมาณ 3) การคิดคาธรรมเนียมการเรียน และคาใชจาย

อ่ืน ๆ และ 4) การติดตาม และตรวจสอบ 

 องคประกอบที่ 4 วิชาการและการจัดการเรียนการสอน ประกอบดวย 12 ตัวบงชี้ 

คือ 1) รูปแบบการจัดการเรียนการสอน ระดับประถมศึกษาในโรงเรียน 2) จํานวนนักเรียนภายใน

หองเรียน 3) วิธีการสอนภาษาที่สอง การเนนทักษะทางดานตาง ๆ 4) หนังสือและแบบเรียน 5) 

การจัดกลุมนักเรียนภายในชั้นเรียน  6) การสอนเสริมภาษาไทยใหกับผูเรียน 7) แนวทางของ

หลักสูตรการจัดการศึกษาระบบสองภาษาในโรงเรียน 8) การสอดแทรกวัฒนธรรมไทยในเนื้อหา

สาระใหแกนักเรียน  9)  การจัดส่ือการเรียนการสอนภายในโรงเรียน  10)  วิธีการดําเนินการสอน 
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ภายในชั้นเรียน 11) การวัดผลและประเมินผลการเรียนรู และ 12) แหลงการเรียนรู และการสราง

เครือขายทางการศึกษา  

 องคประกอบที่ 5 ครูผูสอนชาวไทยและชาวตางชาติ ประกอบดวย 10 ตัวบงชี้ คือ 

1) การสรรหาและการคัดเลือกครูไทยและครูตางชาติ มีหลักในการคัดเลือก 2) การทําสัญญา

วาจางครูชาวตางชาติทุก ๆ 1 ปการศึกษา โดยประเมินจากผลการปฏิบัติงาน 3) การเสาะ

แสวงหาครูผูสอนชาวตางชาติ 4) การปฐมนิเทศและทดลองงาน 5) การพิจารณาคาตอบแทน

สําหรับครูผูสอนระบบสองภาษา ของครูผูสอนชาวไทยและชาวตางชาติ 6) สวัสดิการที่จัดใหกับ

ครูชาวไทยและชาวตางชาติ 7) การบริการของโรงเรียนเรื่องใบอนุญาตใหทํางาน (Work Permit) 

และการขอวีซา (VISA) 8) การฝกอบรมและพัฒนาเทคนิคการเรียนการสอน 9) การพัฒนา

ครูผูสอนในโรงเรียน และ 10) การประเมินผลการปฏิบัติงานครูผูสอน 

 องคประกอบที่ 6 ผูปกครองนักเรียน ประกอบดวย 3 ตัวบงชี้ คือ 1) ความสัมพันธ

ระหวางบานกับโรงเรียน 2) การสนับสนุนและจัดหาแหลงทรัพยากรทางการศึกษา และ 3) การมี

สวนรวมของผูปกครองในการจัดการศึกษาระบบสองภาษา และการบริหารจัดการ 

2. รูปแบบการจัดการโรงเรียนระบบสองภาษาระดับประถมศึกษา ในโครงการที่ใช

ภาษาอังกฤษเปนสื่อการสอนที่มีคุณภาพ เหมาะสมกับบริบทของประเทศไทย 

รูปแบบการจัดการโรงเรียนระบบสองภาษาระดับประถมศึกษา ประกอบดวย 3สวน

ใหญ ๆ คือ 1) สวนสนับสนุนการบริหารงานของโรงเรียน 2) ผูบริหารโรงเรียน และ 3) การ

บริหารวิชาการ โดยมีวัตถุประสงครวมกันคือ ผลสัมฤทธิ์ของผูเรียน ในสวนของการสนับสนุนการ

บริหารงานของโรงเรียน ประกอบดวย 3 องคประกอบ คือ 1) นโยบาย วิสัยทัศน และกลยุทธ 2) 

งบประมาณ และการเงิน และ 3) ผูปกครองนักเรียน องคประกอบดังกลาว มีสวนสําคัญตอการ

สนับสนุนองคประกอบดานผูบริหารโรงเรียน ใหขับเคลื่อนการดําเนินงานของโรงเรียนใหมี

ประสิทธิภาพ 

สําหรับผูบริหารโรงเรียนควรมีภาวะผูนําทางดานวิชาการ มีความรูความเขาใจอยาง

ชัดเจนเก่ียวกับการจัดการศึกษาระบบสองภาษา รวมถึงรูปแบบการจัดการศึกษาระบบสองภาษา 

ในโครงการใชภาษาอังกฤษเปนสื่อการสอน โดยจะมีเกณฑการวัดการวัดผลสัมฤทธิ์ทางการ

บริหารของผูบริหารที่โรงเรียนกําหนดขึ้น ทั้งในเรื่องของทักษะทางภาษา ความสามารถในการใช

ภาษาไทย และภาษาอังกฤษของนักเรียน ความเขาใจในการจัดการศึกษาระบบสองภาษาของ

โรงเรียนตามความพรอม และบริบทของสถานศึกษาที่ตั้งอยู โดยใชขอมูลที่ไดจากผลสัมฤทธิ์ของ

ผูเรียนมาพิจารณา 
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ในการบริหารวิชาการของโรงเรียนระบบสองภาษาในประเทศไทยนั้น มีการจัดการ

เรียนการสอนเปนแบบเพิ่มภาษาที่สอง  (Additive Bilingual Education) ตามหลักสูตรของ

กระทรวงศึกษาธิการ โดยมีลักษณะการศึกษาสองภาษาแบบซึมซาบ (Immersion Bilingual 

Education) ซึ่งมีวัตถุประสงคเพ่ือรักษาขนบธรรมเนียมประเพณี วัฒนธรรมไทยไว ขณะเดียวกัน

ก็เปนการเพ่ิมศักยภาพทางภาษาโดยการใชภาษาไทยและภาษาอังกฤษในการเรียนการสอน

รายวิชาตางๆ เปนสัดสวนที่เทากันหรือแตกตางกัน ซึ่งแปรไปตามรูปแบบการสอนภาษาท่ีสองของ

แตละโรงเรียนที่มีแบบซึมซาบเต็มเวลา (Total Immersion) หรือแบบซึมซาบบางสวน (Partial 

Immersion) รูปแบบการสอนภาษาที่สองดังกลาวจะแบงสัดสวนของภาษาตามระดับชั้นเรียนและ

กลุมสาระรายวิชาตั้งแตชั้นประถมศึกษาปที่ 1 - 6 และสงผลตอการจัดครูผูสอนชาวไทยและ

ชาวตางชาติเขาสอนในชั้นเรียนดวย เน่ืองจากรูปแบบการสอนภาษาที่สองในแตละรูปแบบนั้น มี

ความตองการครูผูสอนชาวไทยและชาวตางชาติในปริมาณที่แตกตางกัน ซึ่งขึ้นอยูกับสัดสวนของ

ภาษาไทยและภาษาอังกฤษที่โรงเรียนกําหนด 

พริมรส  นนทศักด์ิ  (2547: บทคัดยอ)  พบวา  ปจจัยสนับสนุนการดําเนินงาน

โครงการหลักสูตรภาคภาษาอังกฤษ ของโรงเรียนเบญจมราชูทิศและโรงเรียนมัธยมวัดนายโรง 

แบงออกเปน 4 ดาน ดังนี้  

1. ดานโรงเรียนทั้ง 2 โรงเรียน มีปจจัยสนับสนุนที่เหมือนกันคือ ขนาดชั้นเรียนที่

เหมาะสม และการจัดดานการเงินอยางเปนระบบ นอกเหนือจากนั้นโรงเรียนเบญจมราชูทิศยังมี

ปจจัยสนับสนุนดานความมีชื่อเสียงของโรงเรียน ความพรอมดานสื่อและอุปกรณ คาเลาเรียนที่

ไมสูง ผลการสอบแขงขัน และอัตราการสอบเขาเรียนตอ สวนโรงเรียนมัธยมวัดนายโรงมีปจจัย

ดานระบบการจัดการของโรงเรียน การประชาสัมพันธโครงการที่หลากหลาย ความชวยเหลือจาก

โรงเรียน พ่ีเลี้ยง สนับสนุนเพิ่มเติม 

2. ดานอาจารยผูสอนทั้ง 2 โรงเรียน มีปจจัยสนับสนุนในดานนี้แตกตางกัน โดย

โรงเรียนเบญจมราชูทิศมีปจจัยการตั้งครอบครัวของอาจารยตางชาติ การสงเสริมพัฒนาคุณภาพ

อาจารย การติดตอส่ือสารระหวางโครงการหลักสูตรภาคภาษาอังกฤษกับภาคปกติ ความสัมพันธ

ระหวางอาจารยในโครงการเปนปจจัยสนับสนุน สวนโรงเรียนมัธยมวัดนายโรง มีปจจัยสนับสนุน

ดานความเชี่ยวชาญเฉพาะดานของอาจารยพิเศษ 

3. ดานนักเรียนปจจัยที่เก่ียวกับพ้ืนฐานครอบครัวของนักเรียน เปนปจจัยสนับสนุนทั้ง 

2 โรงเรียน แตในสวนของโรงเรียนเบญจมราชูทิศ ยังมีปจจัยสนับสนุนดานคุณภาพดานของ

นักเรียนเพ่ิมเติม 
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4. ดานผูปกครอง ทั้ง 2 โรงเรียน มีปจจัยดานการเขามีสวนรวมของผูปกครอง เปน

ปจจัยสนับสนุน แตในสวนของโรงเรียนมัธยมวัดนายโรง มีปจจัยดานทัศนคติที่ดีตออาจารย

ตางชาติชาวเอเชียสนับสนุนเพิ่มเติม 

ปจจัยที่เปนอุปสรรคตอการดําเนินงาน โครงการหลักสูตรภาคภาษาอังกฤษ ของ

โรงเรียนเบญจมราชูทิศ และโรงเรียนมัธยมวัดนายโรง แบงออกเปน 4 ดาน ดังนี้ 

1. ดานโรงเรียน ปจจัยที่เปนอุปสรรคของโรงเรียนเบญจมราชูทิศ คือ เวลาที่เสียไป

ระหวางเปลี่ยนคาบเรียน การกระจายงานไมเหมาะสม การประสานงานดานบริการกับโรงเรียน 

สวนของโรงเรียนมัธยมวัดนายโรง คือ สื่ออุปกรณยังไมเพียงพอ ความยากลําบากในการจัด

ตารางสอน และการประสานงานระหวางอาจารยพิเศษกับโรงเรียน 

2. ดานอาจารย ปจจัยที่เปนอุปสรรคที่เหมือนกันทั้ง 2 โรงเรียน คือ การไมปฏิบัติตาม

สัญญาจาง และอาจารยไมไดจบทางการศึกษา ปจจัยที่เปนอุปสรรคอ่ืน ๆ ของโรงเรียนเบญจมรา

ชูทิศ คือ ความยากลําบากในการสรรหาอาจารย อัตราคาตอบแทน สวนโรงเรียนมัธยมวัดนาย

โรง คือ เวลาของอาจารยพิเศษที่มีใหกับนักเรียนคอนขางนอย และความสัมพันธระหวางอาจารย

ในโครงการคอนขางนอย  

3. ดานนักเรียน ปจจัยที่เปนอุปสรรคเกี่ยวกับความไมพรอมดานภาษาของนักเรียน

เหมือนกันทั้ง 2 โรงเรียน สวนโรงเรียนมัธยมวัดนายโรง มีปจจัยที่เปนอุปสรรค การขาดวินัยใน

หองเรียนเพ่ิมเติม  

4. ดานผูปกครอง ทั้ง 2 โรงเรียน มีความคาดหวังของผูปกครอง เปนปจจัยที่เปน

อุปสรรคเหมือนกัน  

วุฒิชัย (2551: บทคัดยอ) ปจจัยที่สงผลกระทบตอการบริหารโครงการ English 

Program กรณีศึกษาโรงเรียนนวมินทราชูทิศ เตรียมอุดมศึกษานอมเกลา ปจจัยพ้ืนฐานที่นับวามี

ความสําคัญตอการบริหารงานของโครงการ English Program เปนอยางยิ่ง มีดังตอไปน้ี  

1. บุคลากร บุคลากรของหนวยงาน  (โครงการพิเศษ)  แบงออกเปน  6  กลุม  ดังน้ี 1) 

เจาหนาที่ของรัฐ ไดแก หัวหนาโครงการ รองหัวหนาโครงการ และหัวหนางาน 2 คน รวม 4 คน  

2) ครูอัตราจางชาวไทย ทําหนาที่เปนผูสอนรวม (co teacher) กับครูชาวตางประเทศ แยก

ออกเปนรายวิชาตาง ๆ เชน วิทยาศาสตร คณิตศาสตร ภาษาอังกฤษ คอมพิวเตอร พละศึกษา 

ฯลฯ รวม 6 คน 3) ครูอัตราจางชาวตางประเทศ ทําหนาที่เปนผูสอน ในรายวิชาตาง ๆ เชน 

วิทยาศาสตร  คณิตศาสตร  ภาษาอังกฤษ  คอมพิวเตอร ฯลฯ   รวม  5  คน    4)  ครูพิเศษจาก 
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สถาบันการศึกษาอ่ืน ๆ เชน มหาวิทยาลัย บริษัท ฯลฯ รวม 6 คน 5)   ครูอาสาสมัครชาว

ตางประเทศ รวม 2 คน และ  6) เจาหนาที่ธุรการ 1 คน  

2. งบประมาณ งบประมาณของโครงการไดรับการสนับสนุนจากผูปกครองของ

นักเรียนที่เขา เรียนในโครงการ เปนคาใชจายตาง ๆ เชน คาจางครู สื่อและวัสดุ-อุปกรณการ

เรียนการสอน กิจกรรมเสริมหลักสูตร และอ่ืน ๆ โดยไมตองใชเงินอุดหนุนของทางราชการแต

อยางใด  

3. อาคารสถานที่ อาคารสถานที่ที่ใชเปนหองเรียนของนักเรียนในโครงการยังคงใชรวม

ภายในอาคาร เดียวกันกับนักเรียนภาคปกติ เพียงแตแบงเขตพ้ืนที่โดยใชเฉพาะชั้น 3 ของอาคาร

ที่มีทั้งหมด 7  ชั้น มีหองปฏิบัติการวิทยาศาสตรเฉพาะ สวนบริเวณอื่น ๆ เชน โรงอาหาร สนาม

กีฬา หองคอมพิวเตอร หองสมุด ฯลฯ ยังคงใชรวมกัน  

4. ชื่อเสียงและเกียรติภูมิของโรงเรียนที่สงผลตอโครงการ โรงเรียนนวมินทราชูทิศ 

เตรียมอุดมศึกษานอมเกลา เปนโรงเรียนในโครงการเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจา

พระบรมราชินีนาถ ในพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว ภูมิพลอดุลยเดช ในวโรกาสเจริญพระชนมา

ยุครบ 5 รอบ (60  พรรษา) ในปพุทธศักราช 2535 และประการที่สําคัญ คือ โรงเรียนตั้งอยู

ภายในหมูบานสัมมากร ถนนรามคําแหง แขวงสะพานสูง เขตสะพานสูง กรุงเทพมหานคร อัน

เปนที่ดินทรัพยสินสวนพระองคในพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว พระราชทานแกกรมสามัญศึกษา 

กระทรวงศึกษาธิการ  

ในระยะเริ่มตนที่เปดทําการ โรงเรียนไดรับนักเรียนชาย – หญิง ในระดับชั้น

มัธยมศึกษาปที่ 4 (เปดรับเฉพาะระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย) และใหนักเรียนไดเรียนตาม

หลักสูตรมัธยมศึกษาตอนปลายแบบลงทะเบียนเรียนตามเวลาและความสามารถของนักเรียน 

พุทธศักราช 2535  (หลักสูตร  ล.บ.ส.) ซึ่งนับเปนโรงเรียนแหงแรกของประเทศไทยที่ไดใช

หลักสูตรนี้ จนกระทั่งปการศึกษา ๒๕๓๙ โรงเรียนไดรับนโยบายจากกรมสามัญศึกษาใหเปดทํา

การสอนในระดับมัธยมศึกษาตอนตนควบคูกันไป ในปจจุบัน (2539) โรงเรียนเปดสอนทั้งระดับ

มัธยมศึกษาตอนตนและตอนปลายจํานวน 63 หองเรียน มีนักเรียนจํานวน 3,022 คน และครู

อาจารยจํานวน 136 คน  

โรงเรียนนวมินทราชูทิศ เตรียมอุดมศึกษานอมเกลา ไดเปดโอกาสใหผูปกครองและ

ชุมชนตาง ๆ ไดเขามามีสวนรวมในการ รวมคิด รวมทํา รวมวางแผนในการจัดการศึกษาของ

โรงเรียนและจากการประชุม สัมมนา ที่จัดขึ้นเพ่ือระดมสมองในการพัฒนาโรงเรียน ที่ประชุมได

เสนอแนวความคิดในการพัฒนาโรงเรียนอยางหลากหลายและที่สําคัญประการหนึ่ง           ก็คือ  
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แนวความคิดที่จะพัฒนาศักยภาพของนักเรียนใหสูความเปนเลิศดานภาษาอังกฤษเพ่ือตอบรับ

กระแสแหงยุคโลกาภิวัฒน (Globalization) และยุคขอมูลขาวสารสมัยใหม (Information 

Technology) จากแนวความคิดดังกลาว โรงเรียนนวมินทราชูทิศ เตรียมอุดมศึกษานอมเกลา จึง

ไดรวมกับผูปกครองและชุมชนจัดทํา “โครงการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร

กระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ (English Program)” ขึ้น และดวยชื่อเสียง เกียรติภูมิที่มี

มาแตเดิม ทําให โครงการ English Program ไดรับการตอบรับจากผูปกครองเปนจํานวนมากที่มี

ความประสงคที่จะสงบุตร-หลาน ของตนเขามาศึกษา  

5. อํานาจหนาที่ในการบริหารงานของหัวหนาโครงการ การเปนเจาหนาที่ของรัฐของ

หัวหนาโครงการ ในตําแหนงครูผูสอน ทําใหหัวหนาโครงการ ตองสังกัดอยูในกลุมสาระการ

เรียนรูภาษาตางประเทศและตองสอนวิชาภาษาตาง ประเทศ(ภาษาอังกฤษ) ตามจํานวนคาบ

สอนที่โรงเรียนและกระทรวงศึกษาธิการกําหนด ซึ่งไมต่ํากวา 18 คาบ/สัปดาห อีกทั้งการเลื่อน

ตําแหนงทางวิชาการก็ยังคงตองเปนไปตามเกณฑของกระทรวงศึกษาธิการเสมือนหนึ่งเปน

ครูผูสอนทั่วไป ดังนั้นเพื่อใหมองเห็นสภาพโดยทั่วไปเกี่ยวกับหนาที่และอํานาจในการบริหารงาน

ของหัวหนาโครงการ จึงขอนําเสนอดังน้ี หนาที่ (Responsibility) ที่สําคัญของหัวหนาโครงการ มี

พอสรุปได คือ 1) จัดหา/จัดจางครูทั้งชาวไทยและชาวตางประเทศ  2) ติดตอประสานงาน/จัดหา

ครูพิเศษจากสถาบันการศึกษาตาง ๆ  3) ติดตอกับหนวยงานราชการในการจัดทําใบอนุญาต

ทํางานของชาวตางประเทศ (work permit) 4) ตั้งเบิกจายเงินเดือน คาจาง คาตอบแทน ตาง ๆ 

5) ทําแผนปฏิบัติการ โครงการ งบประมาณ 6) รางหนังสือโตตอบ คําสั่ง บันทึกขอความ หนังสือ

ราชการตางๆ ที่เก่ียวของ 7) จัดซ้ือวัสดุ ครุภัณฑ / เบิก และดูแลรักษา 8) นิเทศ กํากับ ดูแล 

และควบคุมการเรียนการสอนใหเปนไปตามหลักสูตรของกระทรวงศึกษาธิการ 9) รับสมัคร 

ประชาสัมพันธการรับนักเรียน สอบคัดเลือก รับมอบตัว และจัดทําทะเบียนประวัติ 10) จัด

กิจกรรมเสริมหลักสูตร และทดสอบวัดความรูในระดับตาง ๆ ใหอยูในเกณฑที่กําหนด 11) อ่ืน ๆ 

สวน อํานาจ(Authority) ของหัวหนาโครงการนั้น ในทางปฏิบัติไมสามารถ ทําไดโดยลําพัง ยังคง

ตองบันทึกเสนอผูอํานวยพิจารณาส่ังการตามท่ีเห็นสมควร แลวจึงจะสามารถนําไปปฏิบัติให

เปนไปตามที่สั่งการได สภาพปญหา 

วชิรสาร  ศรีอรุณ  (2542: บทคัดยอ) จากการศึกษาการมีสวนรวมของเยาวชนตอ
กิจกรรมการศึกษานอกโรงเรียนของศูนยเยาวชนกรุงเทพมหานคร กลุมตัวอยางเปนสมาชิกศูนย
เยาวชน จํานวน 400 คน พบวา เยาวชนที่มีเพศตางกัน มีสวนรวมในกิจกรรมไมแตกตางกัน
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ        และวุฒิการศึกษาตางกันมีสวนรวมในกิจกรรมแตกตางกันอยางมี 
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นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .05 ซึ่งพบวาการเปนสมาชิกศูนยเยาวชนที่แตกตางกันทําใหมีสวน
รวมไมเทากัน โดยพบวาเยาวชนมีระยะเวลาเปนสมาชิกมากกวา 4-6 ป และ 6 ปขึ้นไป และมี
สวนรวมในกิจกรรมพลศึกษามากกวากลุมอ่ืน 

ภิญโญ ภูศรี (2535: บทคัดยอ) ศึกษาเรื่องปจจัยที่มีผลตอการจะมีสวนรวมพัฒนา
การศึกษาอาชีพในโรงเรียนมัธยมศึกษาในทัศนะของกรรมการบริหารสมาคมผูปกครองและครูผล
การศึกษาพบวา กิจกรรมที่เขามีสวนรวมการบริจาคเงิน บริจาคอุปกรณเคร่ืองมือ ใหแกโรงเรียน
เพ่ือสนับสนุนและจะเขามามีสวนรวมในระดับต่ําในเรื่องการกําหนดความคิดรวบยอดหรือผลรวม
ที่นักเรียนจะไดรับเม่ือเรียนเน้ือหาสาระน้ันแลวในการจัดทําหลักสูตรทองถิ่น 

เยาวนุช  ทานาม (2545: บทคัดยอ) ไดศึกษาเรื่อง การศึกษาความตองการของ
ผูปกครองเก่ียวกับการมีสวนรวมในการจัดการศึกษาสําหรับเด็กปฐมวัย ในโรงเรียนสอนภาษาจีน
ผลการวิจัยพบวา ความตองการของผูปกครองเก่ียวกับการมีสวนรวมในการจัดการศึกษาปฐมวัย
โดยรวมทุกดาน อยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาเปนรายดาน พบวา ดานการจัดการเรียนการสอน
ดานการจัดอาคารสถานที่และสภาพแวดลอม และดานการประสานสัมพันธระหวางบานและ
โรงเรียนผูปกครองมีความตองการอยูในระดับมาก สําหรับดานการจัดหลักสูตรตามปกติใน
โรงเรียน และดานการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร ผูปกครองมีความตองการระดับปานกลาง และ
ผูปกครองที่มีเพศ อาชีพ และระดับการศึกษาตางกัน มีความตองการเกี่ยวกับการจัดการศึกษา
สําหรับเด็กปฐมวัยแตกตางกัน แตผูปกครองที่มีฐานะทางเศรษฐกิจตางกัน มีความตองการ
เก่ียวกับการจัดการศึกษาสําหรับเด็กปฐมวัยไมแตกตางกัน 

สมัคร  ภูมิเขต  (2551: บทคัดยอ)  ไดทําการศึกษาวิจัยเร่ือง  ความพึงพอใจของนิสิต
ระดับปริญญาที่มีตอการเขารวมกิจกรรมตามหลักสูตรการศึกษาของมหาวิทยาลัยศรีนครินทร 
วิโรฒ  ผลการวิจัยพบวา  นิสิตระดับปริญญาตรี มีความพึงพอใจตอการเขารวมกิจกรรมตาม
หลักสูตรการศึกษาของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ โดยรวมทุกดานอยูในระดับมาก นิสิต
ระดับปริญญาตรีที่มีเพศตางกัน มีความพึงพอใจตอการเขารวมกิจกรรมตามหลักสูตรการศึกษา
ของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ โดยรวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  
นิสิตระดับปริญญาตรีที่ศึกษาในสาขาวิชาตางกัน มีความพึงพอใจตอการเขารวมกิจกรรมตาม
หลักสูตรการศึกษาของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ โดยรวมไมแตกตางกัน   นิสิตระดับ
ปริญญาตรีที่ศึกษาอยูในชั้นปตางกัน มีความพึงพอใจตอการเขารวมกิจกรรมตามหลักสูตร
การศึกษาของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ โดยรวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ .05  

งานวิจัยตางประเทศ 
Jay P. Greene (1998: 192)  ศึกษาวิจัยเร่ือง A Meta – Analysis of the 

Effectiveness of Bilingual Education เปนการวิจัยเชิงทดลองระหวางนักเรียน 2 กลุม ใน
สหรัฐอเมริกา   กลุมแรกเปนนักเรียนที่มีขอจํากัดทางภาษาอังกฤษ  และเรียนอยูในโรงเรียนสอง 
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ภาษา คือ ภาษาอังกฤษและภาษาสเปน และอีกกลุมหน่ึงเปนนักเรียนที่ใชภาษาอังกฤษในการ
เรียนการสอนเพียงอยางเดียว พบวา นักเรียนที่เรียนในโรงเรียนสองภาษา มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนดีกวานักเรียนที่เรียนโดยใชภาษาอังกฤษเพียงอยางเดียว การใชภาอังกฤษ นักเรียนที่เรียน
ในโรงเรียนสองภาษา จากการทดลองปรากฏวา ทักษะการใชภาษาอังกฤษ เชน การอาน ความ
เขาใจ ดีกวานักเรียนที่เรียนโดยใชภาษาอังกฤษเพียงอยางเดียว การศึกษาในระบบสองภาษามี
ผลและมีสวนชวยนักเรียนที่กําลังเรียนภาษาอังกฤษ 

หลุยส (Louise. 1998: 4551-A) ไดศึกษาเกี่ยวกับ ความพึงพอใจของพอแม และ
ครอบครัว ในการเขามามีสวนรวมในการประกอบกิจกรรม พบวา พอ แม และผูปกครองตองการ
มากกวาการเขาไปมีสวนเกี่ยวของ คือตองการเขาไปเปนหุนสวนในการชวยเหลืออยางเทาเทียม
กันระหวางครอบครัวกับกิจกรรมที่จัดไว พอแมมีความคาดหวังที่จะรวมใหคําแนะนําแกบุตร ให
เงินชวยเหลือและตัดสินใจในการรวมออกแบบโครงการและบริการสําหรับบุตรหลานและ
ครอบครัว และเขาพบวา สิ่งที่พอแมสามารถชวยไดมากที่สุด คือ การใหความรูเฉพาะทาง ทักษะ 
และความรูสึกที่ไดรับจากกิจกรรม การประเมินผลและการบริการโดยตรงสําหรับบุตร และสรุปได
วา พอแม ควรมีความรูในการใหความชวยเหลือในชวงเวลาเย็นวันหยุด สวนชุมชนตองการให
ความชวยเหลือดานขาวสาร 



บทที่ 3 

วิธีดําเนินการวิจัย 
 

ในการวิจัยครั้งน้ี  ผูวิจัยไดทําการดําเนินการวิจัยในเรื่อง ความพึงพอใจของผูปกครอง 

ที่มีตอการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ โรงเรียน

อรุณประดิษฐ จังหวัดเพชรบุรี โดยผูวิจัยไดดําเนินการตามขั้นตอนดังตอไปน้ี  

1. ประชากร และกลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย 

2. เคร่ืองมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล 

3. วิธีสรางเคร่ืองมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล 

4. วิธีดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูล 

5. การจัดทําขอมูลและการวิเคราะหขอมูล 

6. สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 

การกําหนดประชากรและกลุมตัวอยาง 

1. ประชากร 

 ประชากรที่ใชในการวิจัยคร้ังน้ี  เปนผูปกครองของนักเรียนที่ศึกษาในระดับ

ประถมศึกษาปที่ 1 - 4 ปการศึกษา 2551 ตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ  

โรงเรียนอรุณประดิษฐ จังหวัดเพชรบุรี  

2. กลุมตัวอยาง 

กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้ ไดแกผูปกครองของนักเรียนที่ศึกษาในระดับ

ประถมศึกษาปที่ 1 - 4 ปการศึกษา 2551 ตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ 

โรงเรียนอรุณประดิษฐ จังหวัดเพชรบุรี โดยระดับประถมศึกษาปที่ 1 มีนักเรียนจํานวน 21 คน  

ระดับประถมศึกษาปที่ 2 จํานวน 12 คนระดับประถมศึกษาปที่ 3 จํานวน 27 คน และ ระดับ

ประถมศึกษาปที่ 4 จํานวน 18 คน รวมจํานวนกลุมตัวอยาง 78 คน 

เคร่ืองมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล 

เคร่ืองมือที่ ใชในการเก็บรวบรวมขอมูลของการวิ จัยคร้ังนี้ เปนแบบสอบถาม 

(Questionnaire)  ที่ผูวิจัยสรางขึ้นสําหรับการสอบถามขอมูลผูปกครองของนักเรียนที่กําลังศึกษา 
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ตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ โรงเรียนอรุณประดิษฐ โดยแบงออกเปน 3 

ตอน ดังนี้  

ตอนที่ 1 เปนการสอบถามเก่ียวกับสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม ลักษณะ

แบบสอบถามเปนแบบคําถามแบบเลือกตอบ 

ตอนที่ 2 เปนการสอบถามความพึงพอใจของผูปกครองที่มีตอการจัดการเรียนการสอน

ตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ โรงเรียนอรุณประดิษฐ จังหวัดเพชรบุรี ใน  

3 ดาน คือ ดานปจจัยสนับสนุนการเรียนการสอน ดานกระบวนการจัดการเรียนการสอน ดาน

ผูเรียน ลักษณะแบบสอบถามเปนแบบมาตราสวนประเมินคา 5 ระดับ โดยผูตอบแบบสอบถาม

แสดงความพึงพอใจ ดังนี้  

 คะแนน  5  หมายถึง มีระดับความพึงพอใจมากที่สุด  

 คะแนน  4  หมายถึง มีระดับความพึงพอใจมาก  

 คะแนน  3  หมายถึง มีระดับความพึงพอใจปานกลาง  

 คะแนน  2  หมายถึง มีระดับความพึงพอใจนอย  

 คะแนน  1  หมายถึง มีระดับความพึงพอใจนอยที่สุด  

ตอนที่ 3 เปนคําถามปลายเปด เพ่ือใหผูตอบแบบสอบถามไดเสนอแนะความตองการ 

และสิ่งที่โรงเรียนตองปรับปรุง 

ขั้นตอนการสรางเคร่ืองมือที่ใชในการศึกษา 

ในการดําเนินการคร้ังน้ี ผูวิจัยไดสรางเคร่ืองมือโดยจะดําเนินการดังนี้  

1. ศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของ เพ่ือรวบรวมขอมูลและรายละเอียดตาง ๆ ถึง

วิธีการทําวิจัย แนวคิด และทฤษฏี และผลงานวิจัยที่เก่ียวของกับตัวแปรที่ศึกษา เพ่ือนิยามศัพท

ใหครอบคลุมกรอบความมุงหมายของงานวิจัย เพ่ือนํามาทําการสรางแบบสอบถามความพึงพอใจ 

2. สํารวจปญหาเบื้องตนโดยการสัมภาษณผูปกครอง เพ่ือรวบรวมขอมูลเกี่ยวกับความ

พึงพอใจที่มีตอการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ 

โรงเรียนอรุณประดิษฐ จังหวัดเพชรบุรี เพ่ือใชเปนแนวทางในการสรางแบบสอบถาม 

3. นําขอมูลที่ไดจากการศึกษามาจัดทําแบบสอบถาม ความพึงพอใจที่มีตอการจัดการ

เรียนการสอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ โรงเรียนอรุณประดิษฐ จังหวัด 
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เพชรบุรี ใน 3 ดาน คือ ดานปจจัยสนับสนุนการเรียนการสอน ดานกระบวนการจัดการเรียนการ

สอน ดานผูเรียน โดยตองครอบคลุมตามสาระที่นิยามศัพทเฉพาะไวในบทที่ 1 

4. นําแบบสอบถามที่จัดทําเสร็จแลว เสนออาจารยที่ปรึกษาสารนิพนธ เพ่ือตรวจสอบ

และทําการปรับปรุงแกไขขอผิดพลาด 

5. นําเสนอแบบสอบถามที่ไดปรับปรุงแกไขแลว ไปใหผูเชี่ยวชาญ ที่มีความชํานาญ

ทางดานเครื่องมือ ตรวจสอบความถูกตองและแกไข 

6. นําแบบสอบถามที่สราง และผานการพิจารณาจากอาจารยที่ปรึกษาสารนิพนธแลว 

ไปตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงพินิจ (Face Validity) โดยผูเชี่ยวชาญ 3 ทาน ไดแก  รศ.ชูศรี  

วงศรัตนะ  ผูชวยศาสตราจารยสุพีร  ลิ่มไทย  และผูชวยศาสตราจารยผจงศักด์ิ  หมวดสง แลว

นําผลการตรวจสอบของผูเชี่ยวชาญมาหาคา IOC ขอคําถามที่ใชได คือ ขอที่มีคา IOC ตั้งแต 0.5 

ขึ้นไป 

7. นําแบบสอบถามที่ปรับปรุง แกไขตามขอเสนอแนะของผูเชี่ยวชาญเสนอตออาจารย

ที่ปรึกษาสารนิพนธ เพ่ือพิจารณาตรวจสอบอีกคร้ังใหสมบูรณ  กอนนําไปทดลองใช (Tryout)  

8. นําแบบสอบถามที่ปรับปรุง แกไขสมบูรณแลว ไปทดลองกับผูปกครองที่ไมใชกลุม

ตัวอยาง จํานวน 30 ราย หลังจากน้ันนําไปวิเคราะหหาความเชื่อม่ัน (Reliability) โดยใชวิธีหาคา

สัมประสิทธิ์แอลฟา (Alpha – Coefficient) โดยใชสูตรของ ครอนบัค (Cronbach) ไดคาความ

เชื่อม่ันทั้งฉบับ  .90 

วิธีดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูล 

1. ผูวิจัยขอหนังสือแนะนําตัวจากบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ เพ่ือ

ขอความรวมมือในการเก็บขอมูลไปยัง ผูอํานวยการโรงเรียนอรุณประดิษฐ จังหวัดเพชรบุรี 

2. ผูวิจัยไดดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูล โดยใหครูประจําชั้นในแตละชั้นไดแจก

แบบสอบถามใหกับผูปกครอง และคอยตามเก็บจากผูปกครอง โดยจะเนนในระหวางวันที่ 1 

กุมภาพันธ 2552 ถึง 28 กุมภาพันธ 2552  

3. ผูวิจัยประสานงานกับครูประจําชั้น วาผูปกครองทานใดยังไมสงแบบสอบถาม  

เพ่ือที่จะติดตามผูปกครองเหลาน้ัน เพ่ือใหไดแบบสอบถามครบในเวลาที่กําหนด 

4. นําขอมูลของแบบสอบถามไปคํานวณหาคาสถิติ โดยใชโปรแกรมสําเร็จรูป SPSS 

(Statistical Package For Social Sciences) 
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การจัดทําขอมูลและการวิเคราะหขอมูล 

การวิเคราะหขอมูล เม่ือผูวิจัยไดรับแบบสอบถามดังกลาวกลับมาแลวไดดําเนินการ

วิเคราะหขอมูลตามขั้นตอนและรายละเอียด ดังตอไปน้ี    

1. ตรวจสอบความสมบูรณของแบบสอบถามที่ไดรับคืนมา นําแบบสอบถามมาตรวจ

ใหคะแนนตามเกณฑที่กําหนด วิเคราะหขอมูลดวยคอมพิวเตอร โดยใชโปรแกรมสําเร็จรูป 

SPSS (Statistical Package For Social Sciences) 

2. หาคารอยละเกี่ยวกับขอมูลสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม ตอนที่ 1 คือ ขอมูล

ทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 

3. ความพึงพอใจของผูปกครองที่ มีตอการจัดการเรียนการสอน ตามหลักสูตร

กระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ โรงเรียนอรุณประดิษฐ จังหวัดเพชรบุรี ใน 3 ดาน คือ 

ดานปจจัยสนับสนุนการเรียนการสอน ดานกระบวนการจัดการเรียนการสอน ดานผูเรียน โดยหา

คาเฉลี่ย (  ) และความเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S) โดยแบงเปน 5 ระดับ ดังนี้ X

ระดับ  4.50 – 5.00   หมายความวา มีความพึงพอใจมากที่สุด 

ระดับ  3.50 – 4.49   หมายความวา มีความพึงพอใจมาก 

ระดับ  2.50 – 3.49   หมายความวา มีความพึงพอใจปานกลาง 

ระดับ  1.50 – 2.49   หมายความวา มีความพึงพอใจนอย 

ระดับ  2.00 – 1.49   หมายความวา มีความพึงพอใจนอยที่สุด 

4. เพ่ือเปรียบเทียบความพึงพอใจของผูปกครองที่มีตอการจัดการเรียนการสอน ตาม

หลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ โรงเรียนอรุณประดิษฐ จังหวัดเพชรบุรี ระหวาง

กลุมเปาหมาย 2 กลุม ตามตัวแปรอิสระ ไดแก เพศ โดยใชการทดสอบคาทีเทส (t - test) 

5. เพ่ือเปรียบเทียบความพึงพอใจของผูปกครองที่มีตอการจัดการเรียนการสอน ตาม

หลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ โรงเรียนอรุณประดิษฐ จังหวัดเพชรบุรี ระหวาง

กลุมเปาหมายตั้งแต 3 กลุม ขึ้นไปตามตัวแปรอิสระ ไดแก อายุ ระดับการศึกษา รายไดตอเดือน 

อาชีพ โดยใชสถิติการวิเคราะหความแปรปรวนแบบทางเดียว (One – Way – ANOVA) ในกรณี

ที่พบความแตกตางอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ จึงทดสอบรายคู โดยใชวิธี LSD (Least – 

Significant Different) 

6. รวบรวมความคิดเห็นและขอเสนอแนะเพิ่มเติม โดยการคํานวณในรูปของความถี่ 
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สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 

1. คาสถิติพ้ืนฐาน  

1.1 คารอยละ  

1.2 คาเฉลี่ย (Mean) โดยใชสูตร (ชศูรี  วงศรตันะ. 2546 : 35) 

 

N
X

X ∑= 

 

เม่ือ           แทน คาเฉลี่ย  X

    ∑ X แทน ผลรวมของคะแนนทั้งหมด 

   N แทน จํานวนคนของกลุมตัวอยาง 

 

1.3 การหาคาสวนเบีย่งเบนมาตรฐาน โดยใชสตูร (ชูศรี  วงศรัตนะ. 2546 : 65) 
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 เม่ือ     S  แทน คาความเบีย่งเบนมาตรฐานของคะแนนกลุมตัวอยาง 

     ∑ 2x  แทน ผลรวมของคะแนนแตละตัวยกกําลังสอง 

     ( )∑ 2x  แทน ผลรวมของคะแนนทั้งหมดยกกําลังสอง 

    N แทน ขนาดของกลุมตัวอยาง 

 

2. สถิติที่ใชหาคาความเชื่อม่ันของเครื่องมือ 

2.1 คาความเชื่อม่ันแบบสอบถามมาตราสวนประมาณคา โดยใชสูตรสัมประสิทธิ์ 

แอลฟา (ชูศรี วงศรัตนะ. 2523 : 98 – 99) 
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เม่ือ    แทน คาสัมประสิทธิ์ของความเชือ่ม่ัน α

N
R

IOC ∑=

s
∑

 n แทน จํานวนขอของแบบสอบถาม 

2
t

2
is  แทน ผลรวมของคาความแปรปรวนของคะแนนเปนรายขอ 

  แทน คาความแปรปรวนของคะแนนทั้งฉบับ 

  

2.2 หาคาความเที่ยงตรงเชิงพินิจรายขอใชสูตร IOC  (Item – Operational 

Definition Congruence Index) ใชคาตั้งแต 0.5 ใชสูตร (บุญเชิด  ภิญโญอนันตพงษ. 2548 : 1)  

 

 

      

  

เม่ือ  แทน    ดัชนีความสอดคลองของขอคําถามรายขอ IOC

∑R แทน    ผลรวมของคะแนนความพึงพอใจของผูเชี่ยวชาญทั้งหมด 

     Ν แทน    จํานวนผูเชี่ยวชาญ 

 

3. สถิติทดสอบสมมติฐาน 

3.1 การเปรียบเทียบความแตกตางระหวางคาเฉลี่ยของกลุมตัวอยางสองกลุม โดย

ใชสูตร t - test  for Independent Samples โดยใชสูตร (ชูศรี  วงศรัตนะ. 2546 : 166) 
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เม่ือ     แทน คาที่ใชพิจารณาใน t – Distribution t

 1X , 2X  แทน คาเฉลี่ยของกลุมที ่1 และ กลุมที่ 2 

  ,  2
1S 2

2S แทน คาความแปรปรวนของคะแนนกลุมที ่1 และ กลุมที่ 2 

 ,  1n 2n แทน ขนาดของกลุมที่ 1 และ กลุมที่ 2   

 

3.2 ทดสอบความแตกตางระหวางคาเฉลี่ยของกลุมตัวอยาง ตั้งแต 3 กลุมขึ้นไป 

โดยการวิเคราะหความแปรปรวนทางเดียว  (One - Way ANOVA) (ชูศรี  วงศรัตนะ. 2546 : 

236)  

 

w

b

MS
MSF =

  

  

เม่ือ  แทน คาสถิตทิี่ใชในการพิจารณา  F – distribution F

แทน ความแปรปรวนระหวางกลุม   bMS

แทน ความแปรปรวนภายในกลุม   wMS

 

3.3 ถาผลการทดสอบในขอ 3.2 พบวา มีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทาง

สถิติ จะตองตรวจสอบความแตกตางเปนรายคู โดยวิธีการของ LSD (Least - Significant 

Difference)  

 



บทที่  4 
ผลการวิเคราะหขอมูล 

การนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูล  ความพึงพอใจของผูปกครอง  ที่มีตอการจัดการ
เรียนการสอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ  โรงเรียนอรุณประดิษฐ  
จังหวัดเพชรบุรี  ผูวิจัยไดกําหนดสัญลักษณ และการแปลผลตามดําลับดังนี้ 

สัญลักษณที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 

X  แทน คาเฉลี่ย  (Mean) 
n แทน จํานวนผูปกครองในกลุมตัวอยาง 
S แทน คาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน  (Standard  Deviation) 
t แทน คาสถิติที่ใชพิจารณาใน t - test 
F แทน คาสถิติที่ใชพิจารณาใน F - test 
Prob. แทน คาความนาจะเปน (Probability) 
df แทน ระดับชั้นของความเปนอิสระ  (Degrees  of  Freedom) 
SS แทน ผลรวมของคะแนนคาเบี่ยงเบนยกกําลังสอง  (Sum  of  Squares) 
MS แทน คาเฉลี่ยของคะแนนที่เบี่ยงเบนจากคาเฉลีย่ยกกําลังสอง               

(Mean Squares) 
* แทน แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .05 
** แทน แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .01 

การนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูล 

ผลการวิเคราะหขอมูลในการวิจัยครั้งน้ี  ผูวิจัยไดเสนอตามลําดับดังนี้ 
ตอนที ่1 การวิเคราะหขอมูลทั่วไปของผูปกครองนักเรียน   
ตอนที่ 2  การวิเคราะหขอมูลความพึงพอใจของผูปกครอง  ที่มีตอการจัดการเรียนการ

สอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ  โรงเรียนอรุณประดิษฐ  จังหวัด
เพชรบุรี  ใน  3  ดาน  ไดแก  ดานปจจัยสนับสนุนการเรียนการสอน  ดานกระบวนการจัดการ
เรียนการสอน  และดานผูเรียน   

ตอนที่ 3 การเปรียบเทียบความพึงพอใจของผูปกครอง  ที่มีตอการจัดการเรียนการ
สอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ  โรงเรียนอรุณประดิษฐ  จังหวัด
เพชรบุรี  ใน  3  ดาน  โดยจําแนกตามเพศ  อายุ  ระดับการศึกษา  รายไดตอเดือน  และอาชีพ 
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ตอนที่ 4 เพ่ือรวบรวมขอเสนอแนะของผูปกครองที่มีตอการจัดการเรียนการสอนตาม
หลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ  โรงเรียนอรุณประดิษฐ  จังหวัดเพชรบุรี 

ผลการวิเคราะหขอมูล 

ตอนที ่1 การวิเคราะหขอมูลทั่วไปของผูปกครองนักเรียน  
การวิเคราะหตอนนี้  ผูวิจัยนําขอมูลจากแบบสอบถามมาแจกแจงจํานวนความถี่และ

รอยละ โดยจําแนกตามเพศ  อายุ  ระดับการศึกษา  รายไดตอเดือน  และอาชีพ ดังแสดงใน
ตาราง  1 
 
ตาราง 1 แสดงจํานวนความถี่และรอยละของผูปกครอง  จําแนกตามเพศ  อายุ  ระดับการศึกษา  

รายไดตอเดือน  และอาชีพ   
  

ขอมูลทั่วไปของผูปกครองนักเรียน จํานวน (คน) รอยละ 
1. เพศ   

1.1  ชาย 36 46.15 
1.2  หญิง 42 53.85 

รวม 78 100.00 
2. อายุ   

2.1  ต่ํากวา 35 ป 11 14.10 
2.2  36 - 45 ป 45 57.69 
2.3  46 ป ขึ้นไป 22 28.21 

รวม 78 100.00 
3. ระดับการศึกษา   

3.1  ต่ํากวาปริญญาตรี 16 20.51 
3.2  ปริญญาตรี 51 65.38 
3.3  สูงกวาปริญญาตรี 11 14.10 

รวม 78 100.00 
4. รายไดตอเดือน   

5.1  ต่ํากวา 25,000 บาท 24 30.77 
5.2  25,000 – 50,000 บาท 33 42.31 
5.3  มากกวา 50,000 บาทขึ้นไป 21 26.92 

รวม 78 100.00 
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ตาราง 1 (ตอ)  
 

ขอมูลทั่วไปของผูปกครองนักเรียน จํานวน (คน) รอยละ 
5. อาชีพ   

4.1 ขาราชการ/รัฐวิสาหกิจ 20 25.64 
4.2 พนักงานหนวยงานธุรกิจเอกชน 13 16.67 
4.3 พนักงานหนวยงานธุรกิจเอกชน 45 57.69 

รวม 78 100.00 
 

จากตาราง  2  พบวา  ผูปกครองตอบแบบสอบถามทั้งหมด  78  คน  ผูปกครองสวน
ใหญเปนเพศหญิง  จํานวน  42  คน  คิดเปนรอยละ  53.85  มีอายุ  36 - 45 ป  จํานวน 45 คน 
คิดเปนรอยละ 57.69   มีระดับการศึกษาปริญญาตรี  จํานวน 51 คน คิดเปนรอยละ  65.38  มี
รายไดตอเดือน  25,000 – 50,000 บาท  จํานวน 33 คน คิดเปนรอยละ  42.31 และมีอาชีพ
พนักงานหนวยงานธุรกิจเอกชน  จํานวน  45  คน  คิดเปนรอยละ  57.69 

 
ตอนที่ 2  การวิเคราะหขอมูลความพึงพอใจของผูปกครอง  ที่มีตอการจัดการเรียนการ

สอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ  โรงเรียนอรุณประดิษฐ  จังหวัด
เพชรบุรี   

เปนการวิเคราะหคาเฉลี่ยและคาความเบี่ยงเบนมาตรฐานตามเปนแบบสอบถาม
เกี่ ยวกับความพึงพอใจของผูปกครองที่ มีตอการจัดการเ รียนการสอนตามหลักสูตร
กระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ  โรงเรียนอรุณประดิษฐ  จังหวัดเพชรบุรี  ใน  3  ดาน  
ไดแก  ดานปจจัยสนับสนุนการเรียนการสอน  ดานกระบวนการจัดการเรียนการสอน  และดาน
ผูเรียน  ดังแสดงในตาราง  2 – 5 
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ตาราง 2 คาเฉลี่ยและคาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน ความพึงพอใจของผูปกครองที่มีตอการ
จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ  โรงเรียนอรุณ
ประดิษฐ  จังหวัดเพชรบุรี  โดยรวมและรายดาน 

 

ระดับ ความพึงพอใจของผูปกครองที่มีตอการจัดการเรียนการ
สอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ   X  S.D 

ความพึงพอใจ 
ดานปจจัยสนับสนุนการเรียนการสอน   3.53 0.52 มาก 
ดานกระบวนการจัดการเรียนการสอน   3.43 0.64 ปานกลาง 
ดานผูเรียน 3.59 0.55 มาก 

รวม 3.52 0.50 มาก 
 

จากตาราง  2  พบวา  ผูปกครองมีความพึงพอใจตอการจัดการเรียนการสอน โดยรวม
อยูระดับมาก  เม่ือพิจารณาเปนรายดาน  พบวา  ดานกระบวนการจัดการเรียนการสอนอยูใน
ระดับปานกลาง  สวนดานปจจัยสนับสนุนการเรียนการสอน   และดานผูเรียนอยูในระดับมาก 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  52 

ตาราง 3 คาเฉลี่ยและคาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน ความพึงพอใจของผูปกครองที่มีตอการ
จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ  โรงเรียนอรุณ
ประดิษฐ  จังหวัดเพชรบุรี  ดานปจจัยสนับสนุนการเรียนการสอน โดยรวมและรายขอ 

 

ระดับ 
X  S.D ขอ ดานปจจัยสนับสนุนการเรียนการสอน 

ความพึงพอใจ 
1. ความสะอาดของอาคารเรียน 3.51 0.72 มาก 
2. บริเวณภายในโรงเรียนเปนระเบียบ รมร่ืน 3.51 0.85 มาก 
3. ความสะดวกในการรับ-สงนักเรียน 3.26 0.96 ปานกลาง 
4. ความเหมาะสมของแสงสวางและระบบอากาศภายใน

หองเรียน 3.96 0.59 มาก 
5. หองน้ําสะอาด ถูกสุขลักษณะ  2.91 0.90 ปานกลาง 
6. หองอาหารสะอาดและเปนสดัสวน 3.31 0.79 ปานกลาง 
7. สถานที่ทํากิจกรรมพิเศษ กิจกรรมเสริมเหมะสม 3.86 0.70 มาก 
8. สื่อ-อุปกรณมีความทันสมัย พรอมใชงาน เชน    

อิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอร มัลติมีเดีย ฯลฯ   3.76 0.69 มาก 
9. มีหนังสือเรียนที่เปนภาษาอังกฤษตามหลักสูตรที่เปดสอน  3.76 0.82 มาก 
10. มีหนังสือแบบฝกหัดและหนงัสืออานเพ่ิมเติมใน     

หลักสูตรทีเ่ปนภาษาอังกฤษ 3.51 0.89 มาก 
 รวม 3.53 0.52 มาก 

 

จากตาราง  3  พบวา  ผูปกครองมีความพึงพอใจตอการจัดการเรียนการสอน  ดาน
ปจจัยสนับสนุนการเรียนการสอนโดยรวมมีความพึงพอใจในระดับมาก  เม่ือพิจารณาเปนรายขอ  
พบวา  ขอที่มีความพึงพอใจอยูในระดับปานกลาง  ไดแก  ความสะดวกในการรับ-สงนักเรียน  
หองน้ําสะอาด ถูกสุขลักษณะ   และหองอาหารสะอาดและเปนสัดสวน   สวนขออ่ืน ๆ  มีความ
พึงพอใจในระดับมาก 
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ตาราง 4 คาเฉลี่ยและคาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน ความพึงพอใจของผูปกครองที่มีตอการ
จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ  โรงเรียนอรุณ
ประดิษฐ  จังหวัดเพชรบุรี  ดานกระบวนการจัดการเรียนการสอน โดยรวมและรายขอ   

 

ระดับ 
X  S.D ขอ ดานกระบวนการจัดการเรียนการสอน 

ความพึงพอใจ 
1. ผูปกครองรับทราบเก่ียวกบันโยบายการเรียนการสอน   

หลักสูตรภาษาอังกฤษ ของกระทรวงศึกษาธิการ 3.56 0.86 มาก 
2. ผูปกครองมีสวนรวมในการกําหนดเน้ือหา และแผนการ

สอนตามหลักสูตรภาษาอังกฤษ 2.79 0.94 ปานกลาง 
3. โรงเรียนมีคณาจารยที่เชี่ยวชาญในการสอนตามหลักสูตร

ภาษาอังกฤษ  3.45 0.80 ปานกลาง 
4. ผูปกครองมีสวนรวมในการกําหนดกิจกรรมเสริมหลักสูตร

ภาษาอังกฤษ 2.99 0.93 ปานกลาง 
5. โรงเรียนจัดกิจกรรมสงการใชภาษาอังกฤษที่หลากหลาย 

เชน Day Camp , EP Fair  3.72 0.80 มาก 
6. เน้ือหาและแผนการสอนเหมาะสมในรายวิชาที่สอนเปน   

ภาษาอังกฤษ  3.58 0.73 มาก 
7. ครูผูสอนมีวิธกีารสอนที่กระตุนใหนักเรยีนสนใจเรียน 3.59 0.84 มาก 
8. ครูสอนตรงตามเนื้อหาหลักสูตร 3.56 0.77 มาก 
9. ครูใหการบานเหมาะสมตรงตามเนื้อหาหลักสูตร  3.47 0.86 ปานกลาง 
10. โรงเรียนนําภูมิปญญาทองถิ่นมาใชเสริมในหลักสูตร 3.19 0.82 ปานกลาง 
11. โรงเรียนจัดกิจกรรมเหมาะสมกับวัยวุฒิภาวะของนักเรียน 3.65 0.80 มาก 
12. หลักสูตรสงเสริมใหนักเรียนไดมีโอกาสหาความรูจาก     

แหลงวิทยาการอ่ืน ๆ  3.38 0.83 ปานกลาง 
13. โรงเรียนควบคุมดูแลใหการจัดการเรียนการสอนหลักสูตร

ภาษาอังกฤษเปนไปตามนโยบายของ
กระทรวงศึกษาธิการ 3.65 0.80 มาก 

 รวม 3.43 0.64 ปานกลาง 
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จากตาราง  4  พบวา  ผูปกครองมีความพึงพอใจที่มีตอการจัดการเรียนการสอน  ดาน
กระบวนการจัดการเรียนการสอน  โดยรวมมีความพึงพอใจในระดับปานกลาง  เม่ือพิจารณาเปน
รายขอ  พบวา  ขอที่มีความพึงพอใจอยูในระดับปานกลาง  ไดแก  ผูปกครองมีสวนรวมในการ
กําหนดเน้ือหา และแผนการสอนตามหลักสูตรภาษาอังกฤษ  โรงเรียนมีคณาจารยที่เชี่ยวชาญใน
การสอนตามหลักสูตรภาษาอังกฤษ  ผูปกครองมีสวนรวมในการกําหนดกิจกรรมเสริมหลักสูตร
ภาษาอังกฤษ  ครูใหการบานเหมาะสมตรงตามเนื้อหาหลักสูตร โรงเรียนนําภูมิปญญาทองถิ่นมา
ใชเสริมในหลักสูตร  และหลักสูตรสงเสริมใหนักเรียนไดมีโอกาสหาความรูจากแหลงวิทยาการอ่ืน 
สวนขออ่ืน ๆ  มีความพึงพอใจในระดับมาก 
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ตาราง 5 คาเฉลี่ยและคาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน  ความพึงพอใจของผูปกครองที่มีตอการ
จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ  โรงเรียนอรุณ
ประดิษฐ  จังหวัดเพชรบุรี  ดานผูเรียน โดยรวมและรายขอ  

 

ระดับ 
ดานผูเรียน   X  S.D ขอ 

ความพึงพอใจ 
1. นักเรียนสามารถฟงภาษาอังกฤษและเขาใจความหมาย    

ไดตามวัย และระดับการศึกษาของนักเรียน  3.59 0.81 มาก 
2. นักเรียนพูดภาษาอังกฤษไดตามวัยและระดับการศึกษา   

ของนักเรียน 3.45 0.83 ปานกลาง 
3. นักเรียนมีความสามารถในการอานภาษาอังกฤษไดตาม   

วัยและระดับการศึกษาของนักเรียน 3.49 0.79 ปานกลาง 
4. นักเรียนมีความสามารถในการเขียนภาษาอังกฤษได    

ตามวัย และระดับการศึกษาของนักเรียน  3.55 0.83 มาก 
5. นักเรียนมีความรู ความเขาใจในวิชาคณิตศาสตร ไดตาม

วัย และระดับการศึกษาของนักเรียน 3.56 0.75 มาก 
6. นักเรียนมีความรู ความเขาใจในวิชาวิทยาศาสตร ไดตาม

วัยและระดับการศึกษาของนักเรียน 3.33 0.78 ปานกลาง 
7. มีความมีวินัย 3.38 0.90 ปานกลาง 
8. มีความรับผิดชอบ 3.41 0.89 ปานกลาง 
9. กลาคิด กลาแสดงออก  3.87 0.76 มาก 
10. มีความประหยัด 3.29 0.72 ปานกลาง 
11. มีความคิดสรางสรรค 3.74 0.73 มาก 
12. ชอบมาโรงเรียน 4.08 0.72 มาก 
13. มีความฉลาดทางอารมณ (EQ)  3.78 0.75 มาก 
14. สามารถปฏิบตัิตนตามวัฒนธรรมไทย 3.63 0.81 มาก 
15. มีความรู ความเขาใจในประเพณีไทย 3.62 0.79 มาก 

 รวม 3.59 0.55 มาก 

 

 

 



  56 

จากตาราง  5  พบวา  ผูปกครองความพึงพอใจของผูปกครองที่มีตอการจัดการเรียน
การสอน  ดานผูเรียนโดยรวมมีความพึงพอใจในระดับมาก  เม่ือพิจารณาเปนรายขอ  พบวา  ขอ
ที่มีความพึงพอใจอยูในระดับปานกลาง  ไดแก  นักเรียนพูดภาษาอังกฤษไดตามวัยและระดับ
การศึกษา นักเรียนมีความสามารถในการอานภาษาอังกฤษไดตามวัยและระดับการศึกษา
นักเรียนมีความรู ความเขาใจในวิชาวิทยาศาสตร ไดตามวัยและระดับการศึกษาของนักเรียน มี
ความมีวินัย มีความรับผิดชอบ และมีความประหยัด สวนขออ่ืน ๆ  มีความพึงพอใจในระดับมาก 

 
ตอนที่ 3 การเปรียบเทียบความพึงพอใจของผูปกครอง  ที่มีตอการจัดการเรียนการ

สอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ  โรงเรียนอรุณประดิษฐ  จังหวัด
เพชรบุรี   

เปนการวิเคราะหเพ่ือเปรียบเทียบความพึงพอใจของผูปกครอง  ที่มีตอการจัดการ
เรียนการสอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ  โรงเรียนอรุณประดิษฐ  
จังหวัดเพชรบุรี ใน  3  ดาน  โดยจําแนกตามเพศ  อายุ  ระดับการศึกษา  รายไดตอเดือน  และ
อาชีพ  โดยรวมและรายดาน ดังแสดงในตาราง 5 – 15  
 
ตาราง 6 เปรียบเทียบความพึงพอใจของผูปกครอง  ที่มีตอการจัดการเรียนการสอนตาม

หลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ  โรงเรียนอรุณประดิษฐ  จังหวัดเพชรบุรี
โดยรวมและรายดาน  จําแนกตามเพศ 

 

เพศ 
ชาย หญิง 

n = 36 n = 42 
ความพึงพอใจของผูปกครอง 

t Prob. 
ที่มีตอการจัดการเรียนการสอน 

ระดับ ระดับ 
X  S.D X  S.D 

ความพึงพอใจ ความพึงพอใจ 

ดานปจจัยสนับสนุนการ
เรียนการสอน   3.53 0.59 มาก 3.54 0.46 มาก .06 .95 
ดานกระบวนการจัดการ
เรียนการสอน   3.43 0.65 ปานกลาง 3.44 0.63 ปานกลาง .07 .94 
ดานผูเรียน 3.62 0.57 มาก 3.55 0.54 มาก .57 .57 

รวม 3.53 0.55 มาก 3.51 0.47 มาก .15 .88 
 

จากตาราง 6  พบวา  ผูปกครองที่มีเพศตางกัน  มีความพึงพอใจที่มีตอการจัดการเรียน
การสอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ โดยรวมและรายดานแตกตางกัน
อยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ 
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ตาราง  7 ผลการเปรียบเทียบความพึงพอใจของผูปกครอง  ที่มีตอการจัดการเรียนการสอน
ตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ  โรงเรียนอรุณประดิษฐ  จังหวัด
เพชรบุรี  โดยรวมและรายดาน  จําแนกตามอายุ 

 

ความพึงพอใจของผูปกครองที่มี
ตอการจัดการเรียนการสอนตาม
หลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการ

เปนภาษาอังกฤษ   

แหลงความ
แปรปรวน 

df SS MS F Prob. 

ระหวางกลุม 2 0.24 0.12 0.44 0.64 
ภายในกลุม 75 20.67 0.28   

ดานปจจัยสนับสนุนการเรียน
การสอน   

รวม 77 20.92    
ระหวางกลุม 2 1.34 0.67 1.69 0.19 
ภายในกลุม 75 29.71 0.40   

ดานกระบวนการจัดการเรียน
การสอน   

รวม 77 31.06    
ระหวางกลุม 2 0.37 0.19 0.61 0.54 
ภายในกลุม 75 22.81 0.30   ดานผูเรียน 

รวม 77 23.18    
ระหวางกลุม 2 0.29 0.15 0.57 0.57 
ภายในกลุม 75 19.21 0.26   รวม 

รวม 77 19.50    
 

จากตาราง  7  พบวา   ผูปกครองที่มีอายุตางกัน  มีความพึงพอใจที่มีตอการจัดการ
เรียนการสอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ โดยรวมและรายดานแตกตาง
กันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ 
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ตาราง  8 ผลการเปรียบเทียบความพึงพอใจของผูปกครอง  ที่มีตอการจัดการเรียนการสอน
ตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ  โรงเรียนอรุณประดิษฐ  จังหวัด
เพชรบุรี  โดยรวมและรายดาน  จําแนกตามระดับการศึกษา 

 

ความพึงพอใจของผูปกครองที่มี
ตอการจัดการเรียนการสอนตาม
หลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการ

เปนภาษาอังกฤษ   

แหลงความ
แปรปรวน 

df SS MS F Prob. 

ระหวางกลุม 2 3.16 1.58 6.67** 0.00 
ภายในกลุม 75 17.76 0.24   

ดานปจจัยสนับสนุนการเรียน
การสอน   

รวม 77 20.92    
ระหวางกลุม 2 0.88 0.44 1.10 0.34 
ภายในกลุม 75 30.18 0.40   

ดานกระบวนการจัดการเรียน
การสอน   

รวม 77 31.06    
ระหวางกลุม 2 0.29 0.15 0.48 0.62 
ภายในกลุม 75 22.88 0.31   ดานผูเรียน 

รวม 77 23.18    
ระหวางกลุม 2 0.75 0.37 1.49 0.23 
ภายในกลุม 75 18.76 0.25   รวม 

รวม 77 19.50    
 

**  มีนัยสําคัญทางสถิตทิี่ระดับ  .01 
จากตาราง  8  พบวา  ผูปกครองที่มีระดับการศึกษาตางกัน  มีความพึงพอใจที่มีตอ

การจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ โดยรวมแตกตาง
กันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ  เม่ือพิจารณาเปนรายดาน  พบวา  ดานปจจัยสนับสนุนการเรียน
การสอนแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  สวนดานกระบวนการจัดการเรียนการ
สอน  และดานผูเรียนแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ 
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ตาราง  9 ผลการทดสอบความแตกตาง  ความพึงพอใจของผูปกครอง  ที่มีตอการจัดการเรียน
การสอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ  โรงเรียนอรุณประดิษฐ  
จังหวัดเพชรบุรี  ดานปจจัยสนับสนุนการเรียนการสอนดวยวิธีการของ LSD จําแนกตาม
ระดับการศึกษา  

 

สูงกวา ต่ํากวา 
ปริญญาตรี 

ปริญญาตรี ปริญญาตรี ระดับการศึกษา 

X  3.29 3.47 3.91 
สูงกวาปริญญาตร ี 3.29 - .18 .62** 
ปริญญาตรี 3.47  - .44** 
ต่ํากวาปริญญาตร ี 3.91   - 

 

จากตาราง  9  พบวา  ผูปกครองที่มีระดับการศึกษาต่ํากวาปริญญาตรีมีความพึงพอใจ
ที่มีตอการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ ดานปจจัย
สนับสนุนการเรียนการสอนมีความพึงพอใจมากกวาผูปกครองที่มีระดับการศึกษาสูงกวาปริญญา
ตรี  และปริญญาตรี อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .01  สวนคูอ่ืน ๆ แตกตางกันอยางไมมี
นัยสําคัญทางสถิติ 
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ตาราง  10 ผลการเปรียบเทียบความพึงพอใจของผูปกครอง  ที่มีตอการจัดการเรียนการสอน
ตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ  โรงเรียนอรุณประดิษฐ  จังหวัด
เพชรบุรี  โดยรวมและรายดาน  จําแนกตามรายไดตอเดือน 

 

ความพึงพอใจของผูปกครองที่มี
ตอการจัดการเรียนการสอนตาม
หลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการ

เปนภาษาอังกฤษ   

แหลงความ
แปรปรวน 

df SS MS F Prob. 

ระหวางกลุม 2 1.54 0.77 2.97 0.06 
ภายในกลุม 75 19.38 0.26   

ดานปจจัยสนับสนุนการเรียน
การสอน   

รวม 77 20.92    
ระหวางกลุม 2 1.30 0.65 1.64 0.20 
ภายในกลุม 75 29.76 0.40   

ดานกระบวนการจัดการเรียน
การสอน   

รวม 77 31.06    
ระหวางกลุม 2 2.44 1.22 4.42* 0.02 
ภายในกลุม 75 20.74 0.28   ดานผูเรียน 

รวม 77 23.18    
ระหวางกลุม 2 1.60 0.80 3.36* 0.04 
ภายในกลุม 75 17.90 0.24   รวม 

รวม 77 19.50    
 

*  มีนัยสําคัญทางสถิตทิี่ระดับ  .05 
จากตาราง  10  พบวา  ผูปกครองที่มีรายไดตอเดือนตางกัน  มีความพึงพอใจที่มีตอ

การจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ โดยรวมแตกตาง
กันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  เม่ือพิจารณาเปนรายดาน  พบวา  ดานผูเรียนแตกตาง
กันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  สวนดานปจจัยสนับสนุนการเรียนการสอนและดาน
กระบวนการจัดการเรียนการสอนแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ  
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ตาราง  11 ผลการทดสอบความแตกตาง  ความพึงพอใจของผูปกครอง  ที่มีตอการจัดการเรียน
การสอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ  โรงเรียนอรุณประดิษฐ  
จังหวัดเพชรบุรี  โดยรวมดวยวิธีการของ LSD จําแนกตามรายไดตอเดือน   

 

มากกวา 
50,000 บาทขึ้น

ไป 

ต่ํากวา 25,000 
บาท 

25,000 – 
50,000 บาท รายไดตอเดือน 

X  3.35 3.44 3.68 
มากกวา 50,000 บาทขึ้นไป 3.33 - .09 .33* 
ต่ํากวา 25,000 บาท 3.44  - .24 
25,000 – 50,000 บาท 3.68   - 

 

*  มีนัยสําคัญทางสถิตทิี่ระดับ  .05 
จากตาราง  11  พบวา  ผูปกครองที่มีรายไดตอเดือน 25,000 – 50,000 บาทมีความ

พึงพอใจที่มีตอการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ 
โดยรวมมีความพึงพอใจมากกวาผูปกครองที่มีรายไดตอเดือนมากกวา 50,000 บาทขึ้นไปอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .05  สวนคูอ่ืน ๆ แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ 
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ตาราง  12 ผลการทดสอบความแตกตาง  ความพึงพอใจของผูปกครอง  ที่มีตอการจัดการเรียน
การสอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ  โรงเรียนอรุณประดิษฐ  
จังหวัดเพชรบุรี  ดานผูเรียนดวยวิธีการของ LSD จําแนกตามรายไดตอเดือน   

 

ต่ํากวา 25,000 
บาท 

มากกวา 50,000 
บาทขึ้นไป 

25,000 – 
50,000 บาท รายไดตอเดือน   

X  3.43 3.44 3.79 
ต่ํากวา 25,000 บาท 3.43 - .02 .37* 
มากกวา 50,000 บาทขึ้นไป 3.44  - .35* 
25,000 – 50,000 บาท 3.79   - 

 

*  มีนัยสําคัญทางสถิตทิี่ระดับ  .05 
จากตาราง  12   พบวา  ผูปกครองที่มีรายไดตอเดือน  25,000 – 50,000 บาทมีความ

พึงพอใจที่มีตอการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ  
ดานผูเรียน มีความพึงพอใจมากกวาผูปกครองที่มีรายไดตอเดือน ต่ํากวา 25,000 บาทและ
มากกวา 50,000 บาท อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  สวนคูอ่ืน ๆ แตกตางกันอยางไมมี
นัยสําคัญทางสถิติ 
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ตาราง  13 ผลการเปรียบเทียบความพึงพอใจของผูปกครอง  ที่มีตอการจัดการเรียนการสอน
ตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ  โรงเรียนอรุณประดิษฐ  จังหวัด
เพชรบุรี  โดยรวมและรายดาน  จําแนกตามอาชีพ 

 

ความพึงพอใจของผูปกครองที่มี
ตอการจัดการเรียนการสอนตาม
หลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการ

เปนภาษาอังกฤษ   

แหลงความ
แปรปรวน 

df SS MS F Prob. 

ระหวางกลุม 2 1.94 0.97 3.82* 0.03 
ภายในกลุม 75 18.98 0.25   

ดานปจจัยสนับสนุนการเรียน
การสอน   

รวม 77 20.92    
ระหวางกลุม 2 1.61 0.81 2.05 0.14 
ภายในกลุม 75 29.45 0.39   

ดานกระบวนการจัดการเรียน
การสอน   

รวม 77 31.06    
ระหวางกลุม 2 0.01 0.00 0.01 0.99 
ภายในกลุม 75 23.17 0.31   ดานผูเรียน 

รวม 77 23.18    
ระหวางกลุม 2 0.76 0.38 1.53 0.22 
ภายในกลุม 75 18.74 0.25   รวม 

รวม 77 19.50    
 

*  มีนัยสําคัญทางสถิตทิี่ระดับ  .05 
จากตาราง  13   พบวา  ผูปกครองที่มีอาชีพตางกัน  มีความพึงพอใจที่มีตอการ

จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ โดยรวมแตกตางกัน
อยางมีไมนัยสําคัญทางสถิติ  เม่ือพิจารณาเปนรายดาน  พบวา  ดานปจจัยสนับสนุนการเรียน
การสอนแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  สวนดานกระบวนการจัดการเรียนการ
สอนและดานผูเรียนแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ 
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ตาราง  14 ผลการทดสอบความแตกตาง  ความพึงพอใจของผูปกครอง  ที่มีตอการจัดการเรียน
การสอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ  โรงเรียนอรุณประดิษฐ  
จังหวัดเพชรบุรี ดานปจจัยสนับสนุนการเรียนการสอนดวยวิธีการของ LSD จําแนกตาม
อาชีพ 

 

พนักงาน
หนวยงานธุรกิจ

เอกชน 

ขาราชการ / 
รัฐวิสาหกิจ 

อาชีพสวนตวั 
อายุ 

X  3.32 3.37 3.67 
พนักงานหนวยงานธุรกิจ
เอกชน 3.32 - 

 
.05 

 
.34* 

ขาราชการ/รัฐวิสาหกิจ 3.37  - .30* 
อาชีพสวนตวั 3.67   - 

 
*  มีนัยสําคัญทางสถิตทิี่ระดับ  .05 

จากตาราง  14  พบวา  ผูปกครองที่มีอาชีพสวนตัวมีความพึงพอใจที่มีตอการจัดการ
เรียนการสอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ ดานปจจัยสนับสนุนการเรียน
การสอนมีความพึงพอใจมากกวาผูปกครองที่มีอาชีพ พนักงานหนวยงานธุรกิจเอกชนและ
ขาราชการ/รัฐวิสาหกิจอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  สวนคูอ่ืนๆ แตกตางกันอยางไมมี
นัยสําคัญทางสถิติ 
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ตอนที่ 4 เพ่ือรวบรวมขอเสนอแนะของผูปกครองที่มีตอการจัดการเรียนการสอนตาม
หลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ  โรงเรียนอรุณประดิษฐ  จังหวัดเพชรบุรี 
 
ตาราง  15  รวบรวมขอเสนอแนะของผูปกครองที่มีตอการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร

กระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ  โรงเรียนอรุณประดิษฐ  จังหวัดเพชรบุรี 
 

ขอ ขอเสนอแนะของผูปกครองที่มีตอการจัดการเรียนการสอน จํานวน 
 สิ่งที่โรงเรียนตองปรับปรุง  
1 ควรเนนใหนักเรียนจําคําศัพทใหมากกวาน้ี 1 
2 ไมควรใหใชการทองจํา ใหนักเรียนทําความเขาใจ 1 
4 ใหโรงเรียนพิจารณาขนมที่ขายในโรงเรียนวา  ประเภทใดบางไมเหมาะสมกับเด็ก

ไมควรนํามาขาย 
3 

5 ตําราเรียนที่นาํมาจากตางประเทศไมเหมาะกับนักเรียนไทย 1 
6 หองน้ําของโรงเรียนไมสะอาด  มีกลิ่นรบกวน 14 
7 ควรมีวธิีการทีท่ําใหนักเรียนเขาใจภาษาอังกฤษ  โดยทีท่ําความเขาใจใน

หองเรียน ไมตองใหงานกลบัไปที่บานมากจนเกินไป เพราะ เปนภาระของ
ผูปกครอง 

1 

8 การติดตอส่ือสารระหวางโรงเรียนกับผูปกครองนอยเกินไป ควรใหผูปกครองมี
สวนรวม 

6 

9 เนนการสนทนาภาษาอังกฤษใหมากกวาที่เปน 6 
10 ควรเพ่ิมครูที่เปน  Native  Speaker  ใหมากกวาน้ี 4 
11 สื่อการเรียนการสอนไมพอ 1 
12 หองอาหารของนักเรียน ควรจะสะอาดและถูกสุขลักษณะ 2 
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ตาราง  15  (ตอ) 
 

ขอ ขอเสนอแนะของผูปกครองที่มีตอการจัดการเรียนการสอน จํานวน 
 ขอเสนอแนะอ่ืน  
1 ความปลอดภัยของนักเรียนขณะที่รอผูปกครองมารับ 1 
2 ควรปรบัปรุง  โตะเกาอ้ีของนักเรียน 1 
3 ไมควรใหมีเรียนพิเศษหลังเลิกเรียน 1 
4 จัดที่จอดรถรับ – สงนักเรียนใหเปนระเบยีบมากกวาน้ี 8 
5 ควรนํานักเรียนไปแขงขันทางวิชาการในที่ตาง ๆ  เพ่ือหาประสบการณ 2 
6 นักเรียนไดรับการบานมากเกินไป 3 
7 ควรใหผูปกครองเปนคณะกรรมการ  English  Program  เพ่ือที่จะไดมีสวนรวมใน

การกําหนดหลักสูตร 
2 

8 ผูบริหารโรงเรียนควรจะเขามามีสวนในการบริหารจัดการ  เพื่อใหการจัดการเรียน
การสอนเกิดประสิทธิภาพสงูสุด 

3 

9 ควรมีกิจกรรมในดานอ่ืนๆ เพ่ือที่นักเรียนจะไดเรียนรูมากกวาเรียนในหองเรียน
อยางเดียว 

2 

 
จากตาราง  15   
1. สิ่งที่โรงเรียนตองปรับปรุง  ในเรื่อง  หองน้ําของโรงเรียนไมสะอาด  มีกลิ่นรบกวน  

การติดตอส่ือสารระหวางโรงเรียนกับผูปกครองนอยเกินไป ควรใหผูปกครองมีสวนรวม  เนนการ
สนทนาภาษาอังกฤษใหมากกวาที่เปน และควรเพ่ิมครูที่เปน Native Speaker ใหมากกวาน้ี 

2. ขอเสนอแนะอ่ืน  ในเรื่อง  จัดที่จอดรถรับ – สงนักเรียนใหเปนระเบียบมากกวาน้ี   
นักเรียนไดรับการบานมากเกินไป ผูบริการควรจะเขามามีสวนในการบริหารจัดการ  เพ่ือใหการ
จัดการเรียนการสอนเกิดประสิทธิภาพสูงสุด 
 



บทที่  5 
สรุปผล  อภิปรายผลและขอเสนอแนะ 

การศึกษาวิจัยคร้ังน้ี  ความพึงพอใจของผูปกครอง  ที่มีตอการจัดการเรียนการสอน
ตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ  โรงเรียนอรุณประดิษฐ  จังหวัดเพชรบุรี  
ใน 3 ดาน ไดแก ดานปจจัยสนับสนุนการเรียนการสอน ดานกระบวนการจัดการเรียนการสอน  
และดานผูเรียน 

ความมุงหมายของการวิจัย 

การวิจัยคร้ังน้ีมีความมุงหมายสําคัญเพ่ือศึกษาและเปรียบเทียบความพึงพอใจของ
ผูปกครอง  ที่มีตอการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ  
โรงเรียนอรุณประดิษฐ  จังหวัดเพชรบุรี  โดยมีจุดมุงหมายเฉพาะดังน้ี 

1. เพ่ือศึกษาระดับความพึงพอใจของผูปกครอง  ที่มีตอการจัดการเรียนการสอนตาม
หลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ  โรงเรียนอรุณประดิษฐ  จังหวัดเพชรบุรี  ใน  3  
ดาน  ไดแก  ดานปจจัยสนับสนุนการเรียนการสอน  ดานกระบวนการจัดการเรียนการสอน  และ
ดานผูเรียน 

2. เพ่ือเปรียบเทียบความพึงพอใจของผูปกครอง  ที่มีตอการจัดการเรียนการสอนตาม
หลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ  โรงเรียนอรุณประดิษฐ  จังหวัดเพชรบุรี  ใน  3  
ดาน  โดยจําแนกตามเพศ  อายุ  ระดับการศึกษา  รายไดตอเดือน  และอาชีพ 

ความสําคญัของการวิจัย 

ผลที่ไดจากการวิจัยคร้ังน้ี  จะเปนขอมูลในการแกไข  พัฒนา  ปรับปรุง  เพ่ือใหการ
จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ  เกิดประสิทธิภาพแก
นักเรียน และสรางความเชื่อม่ัน  เพ่ือใหเกิดความพึงพอใจแกผูปกครองสูงสุด 

ขอบเขตของการวิจัย 

ประชากรและกลุมตวัอยางในการวิจยั 
ประชากรที่ ใช ในการวิ จัยครั้งนี้  เปนผูปกครองของนักเรียนที่ศึกษาในระดับ

ประถมศึกษาปที่ 1 - 4 ปการศึกษา  2551  ตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ  
โรงเรียนอรุณประดิษฐ  จังหวัดเพชรบุรี 
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กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยครั้งน้ี  ไดแก  ผูปกครองของนักเรียนที่ศึกษาในระดับ
ประถมศึกษาปที่ 1 - 4 ปการศึกษา  2551  ตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ 
โรงเรียนอรุณประดิษฐ  จังหวัดเพชรบุรี  โดยระดับประถมศึกษาปที่ 1 มีนักเรียนจํานวน 21 คน 
ระดับประถมศึกษาปที่ 2 จํานวน 12 คนระดับประถมศึกษาปที่ 3 จํานวน 27 คน และ
ระดับประถมศึกษาปที่ 4 จํานวน 18 คน  รวมจํานวนกลุมตัวอยาง 78 คน 

สมมติฐานการวิจัย 

1. ผูปกครองที่มีเพศตางกัน มีความพึงพอใจตอการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร
กระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ โรงเรียนอรุณประดิษฐ  จังหวัดเพชรบุรี  โดยรวมและราย
ดานแตกตางกัน 

2. ผูปกครองที่มีอายุตางกัน มีความพึงพอใจตอการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร
กระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ โรงเรียนอรุณประดิษฐ  จังหวัดเพชรบุรี  โดยรวมและราย
ดานแตกตางกัน 

3. ผูปกครองที่มีระดับการศึกษาตางกัน มีความพึงพอใจตอการจัดการเรียนการสอน
ตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ โรงเรียนอรุณประดิษฐ จังหวัดเพชรบุรี 
โดยรวมและรายดานแตกตางกัน 

4. ผูปกครองที่มีรายไดตอเดือนตางกัน มีความพึงพอใจตอการจัดการเรียนการสอน
ตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ โรงเรียนอรุณประดิษฐ จังหวัดเพชรบุรี 
โดยรวมและรายดานแตกตางกัน 

5. ผูปกครองที่มีอาชีพตางกัน มีความพึงพอใจตอการจัดการเรียนการสอนตาม
หลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ โรงเรียนอรุณประดิษฐ  จังหวัดเพชรบุรี  
โดยรวม และรายดานแตกตางกัน 

วิธีดําเนินการวิจัย 

ดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูล โดยใหครูประจําชั้นในแตละชั้นไดแจกแบบสอบถาม
ใหกับผูปกครอง และคอยตามเก็บจากผูปกครอง โดยจะเนนในระหวางวันที่ 1 กุมภาพันธ 2552 
ถึง 28 กุมภาพันธ 2552  ไดกลุมตัวอยาง 78 คน ไดแบบสอบถามที่สมบูรณกลับคืน  จํานวน  
78 ฉบับ คิดเปนรอยละ 100 
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เคร่ืองมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล 

เคร่ืองมือที่ ใชในการเก็บรวบรวมขอมูลของการวิ จัยคร้ังนี้ เปนแบบสอบถาม 
(Questionnaire) ที่ผูวิจัยสรางขึ้นสําหรับการสอบถามขอมูลผูปกครองของนักเรียนที่กําลังศึกษา
ตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ โรงเรียนอรุณประดิษฐ โดยแบงออกเปน              
3 ตอน ดังนี้  

ตอนที่ 1 เปนการสอบถามเก่ียวกับสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม ลักษณะ
แบบสอบถามเปนแบบคําถามแบบเลือกตอบ 

ตอนที่ 2 เปนการสอบถามความพึงพอใจของผูปกครองที่มีตอการจัดการเรียนการสอน
ตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ โรงเรียนอรุณประดิษฐ จังหวัดเพชรบุรี ใน  
3 ดาน คือ ดานปจจัยสนับสนุนการเรียนการสอน ดานกระบวนการจัดการเรียนการสอน ดาน
ผูเรียน ลักษณะแบบสอบถามเปนแบบมาตราสวนประเมินคา 5 ระดับ โดยผูตอบแบบสอบถาม
แสดงความพึงพอใจ ดังนี้  
 คะแนน  5  หมายถึง มีระดับความพึงพอใจมากที่สุด  
 คะแนน  4  หมายถึง มีระดับความพึงพอใจมาก  
 คะแนน  3  หมายถึง มีระดับความพึงพอใจปานกลาง  
 คะแนน  2  หมายถึง มีระดับความพึงพอใจนอย  
 คะแนน  1  หมายถึง มีระดับความพึงพอใจนอยที่สุด  

ตอนที่ 3 เปนคําถามปลายเปด เพ่ือใหผูตอบแบบสอบถามไดเสนอแนะความตองการ 
และสิ่งที่โรงเรียนตองปรับปรุง 

วิธีดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูล 

1. ผูวิจัยขอหนังสือแนะนําตัวจากบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ เพ่ือ
ขอความรวมมือในการเก็บขอมูลไปยัง ผูอํานวยการโรงเรียนอรุณประดิษฐ จังหวัดเพชรบุรี 

2. ผูวิจัยไดดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูล โดยใหครูประจําชั้นในแตละชั้นไดแจก
แบบสอบถามใหกับผูปกครอง และคอยตามเก็บจากผูปกครอง โดยจะเนนในระหวางวันที่ 1 
กุมภาพันธ 2552 ถึง 28 กุมภาพันธ 2552  

3. ผูวิจัยประสานงานกับครูประจําชั้น วาผูปกครองทานใดยังไมสงแบบสอบถาม  
เพ่ือที่จะติดตามผูปกครองเหลาน้ัน เพ่ือใหไดแบบสอบถามครบในเวลาที่กําหนด 

4. นําขอมูลของแบบสอบถามไปคํานวณหาคาสถิติ โดยใชโปรแกรมสําเร็จรูป SPSS 
(Statistical Package For Social Sciences) 
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การจัดทําขอมูลและการวิเคราะหขอมูล 

การวิเคราะหขอมูล เม่ือผูวิจัยไดรับแบบสอบถามดังกลาวกลับมาแลวไดดําเนินการ
วิเคราะหขอมูลตามขั้นตอนและรายละเอียด ดังตอไปน้ี    

1. ตรวจสอบความสมบูรณของแบบสอบถามที่ไดรับคืนมา นําแบบสอบถามมาตรวจ
ใหคะแนนตามเกณฑที่กําหนด วิเคราะหขอมูลดวยคอมพิวเตอร โดยใชโปรแกรมสําเร็จรูป 
SPSS (Statistical Package For Social Sciences) 

2. หาคารอยละเกี่ยวกับขอมูลสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม ตอนที่ 1 คือ ขอมูล
ทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 

3. ความพึงพอใจของผูปกครองที่ มีตอการจัดการเรียนการสอน ตามหลักสูตร
กระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ โรงเรียนอรุณประดิษฐ จังหวัดเพชรบุรี ใน 3 ดาน คือ 
ดานปจจัยสนับสนุนการเรียนการสอน ดานกระบวนการจัดการเรียนการสอน ดานผูเรียน โดยหา
คาเฉลี่ย (  ) และความเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S) โดยแบงเปน 5 ระดับ ดังนี้ X

ระดับ  4.50 – 5.00   หมายความวา มีความพึงพอใจมากที่สุด 
ระดับ  3.50 – 4.49   หมายความวา มีความพึงพอใจมาก 
ระดับ  2.50 – 3.49   หมายความวา มีความพึงพอใจปานกลาง 
ระดับ  1.50 – 2.49   หมายความวา มีความพึงพอใจนอย 
ระดับ  2.00 – 1.49   หมายความวา มีความพึงพอใจนอยที่สุด 

4. เพ่ือเปรียบเทียบความพึงพอใจของผูปกครองที่มีตอการจัดการเรียนการสอน ตาม
หลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ โรงเรียนอรุณประดิษฐ จังหวัดเพชรบุรี ระหวาง
กลุมเปาหมาย 2 กลุม ตามตัวแปรอิสระ ไดแก เพศ โดยใชการทดสอบคาทีเทส (t - test) 

5. เพ่ือเปรียบเทียบความพึงพอใจของผูปกครองที่มีตอการจัดการเรียนการสอน ตาม
หลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ โรงเรียนอรุณประดิษฐ จังหวัดเพชรบุรี ระหวาง
กลุมเปาหมายตั้งแต 3 กลุม ขึ้นไปตามตัวแปรอิสระ ไดแก อายุ ระดับการศึกษา รายไดตอเดือน 
อาชีพ โดยใชสถิติการวิเคราะหความแปรปรวนแบบทางเดียว (One – Way – ANOVA) ในกรณี
ที่พบความแตกตางอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ จึงทดสอบรายคู โดยใชวิธี LSD (Least – 
Significant Different) 

รวบรวมความคิดเห็นและขอเสนอแนะเพ่ิมเติม โดยการคํานวณในรูปของความถี่ 6. 

สรุปผลการวิจัย 

ผลการวิจัย  ความพึงพอใจของผูปกครอง  ที่มีตอการจัดการเรียนการสอนตาม
หลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ  โรงเรียนอรุณประดิษฐ  จังหวัดเพชรบุรี  ผูวิจัย
ขอสรุปไดดังตอไปน้ี 
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1. ขอมูลทั่วไปของผูปกครอง  พบวา ผูปกครองตอบแบบสอบถามทั้งหมด  78  คน  
ผูปกครองสวนใหญเปนเพศหญิง  จํานวน  42  คน  คิดเปนรอยละ  53.85  มีอายุ  36 - 45 ป  
จํานวน 45 คน คิดเปนรอยละ 57.69   มีระดับการศึกษาปริญญาตรี  จํานวน 51 คน คิดเปนรอย
ละ  65.38  มีรายไดตอเดือน  25,000 – 50,000 บาท  จํานวน 33 คน คิดเปนรอยละ  42.31 
และมีอาชีพพนักงานหนวยงานธุรกิจเอกชน  จํานวน  45  คน  คิดเปนรอยละ  57.69 

2. ผลการวิเคราะหความพึงพอใจของผูปกครองที่มีตอการจัดการเรียนการสอนตาม
หลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ  โรงเรียนอรุณประดิษฐ  จังหวัดเพชรบุรี  ใน  3  
ดาน  ไดแก  ดานปจจัยสนับสนุนการเรียนการสอน  ดานกระบวนการจัดการเรียนการสอน  และ
ดานผูเรียน  ผลปรากฏพบวา  ผูปกครองความพึงพอใจของผูปกครองที่มีตอการจัดการเรียนการ
สอน โดยรวมอยูระดับมาก  เม่ือพิจารณาเปนรายดาน  พบวา   

2.1 ดานปจจัยสนับสนุนการเรียนการสอน  พบวา  ผูปกครองมีความพึงพอใจตอ
การจัดการเรียนการสอน  โดยรวมมีความพึงพอใจในระดับมาก  เม่ือพิจารณาเปนรายขอ  พบวา  
ขอที่มีความพึงพอใจอยูในระดับปานกลาง  ไดแก  ความสะดวกในการรับ-สงนักเรียน  หองน้ํา
สะอาด ถูกสุขลักษณะ และหองอาหารสะอาดและเปนสัดสวน  สวนขออ่ืน ๆ มีความพึงพอใจใน
ระดับมาก 

2.2 ดานกระบวนการจัดการเรียนการสอน  พบวา  ผูปกครองมีความพึงพอใจที่มี
ตอการจัดการเรียนการสอน  โดยรวมมีความพึงพอใจในระดับปานกลาง  เม่ือพิจารณาเปนราย
ขอ  พบวา  ขอที่มีความพึงพอใจอยูในระดับปานกลาง  ไดแก  ผูปกครองมีสวนรวมในการ
กําหนดเน้ือหา และแผนการสอนตามหลักสูตรภาษาอังกฤษ  โรงเรียนมีคณาจารยที่เชี่ยวชาญใน
การสอนตามหลักสูตรภาษาอังกฤษ  ผูปกครองมีสวนรวมในการกําหนดกิจกรรมเสริมหลักสูตร
ภาษาอังกฤษ  ครูใหการบานเหมาะสมตรงตามเนื้อหาหลักสูตร โรงเรียนนําภูมิปญญาทองถิ่นมา
ใชเสริมในหลักสูตร  และหลักสูตรสงเสริมใหนักเรียนไดมีโอกาสหาความรูจากแหลงวิทยาการอ่ืน 
สวนขออ่ืน ๆ  มีความพึงพอใจในระดับมาก 

2.3 ดานผูเรียน พบวา ผูปกครองความพึงพอใจของผูปกครองที่มีตอการจัด    
การเรียนการสอน  โดยรวมมีความพึงพอใจในระดับมาก  เม่ือพิจารณาเปนรายขอ  พบวา  ขอที่
มีความพึงพอใจอยูในระดับปานกลาง  ไดแก  นักเรียนพูดภาษาอังกฤษไดตามวัยและระดับ
การศึกษา นักเรียนมีความสามารถในการอานภาษาอังกฤษไดตามวัยและระดับการศึกษา
นักเรียนมีความรู ความเขาใจในวิชาวิทยาศาสตร ไดตามวัยและระดับการศึกษาของนักเรียน มี
ความมีวินัย มีความรับผิดชอบ และมีความประหยัด สวนขออ่ืน ๆ  มีความพึงพอใจในระดับมาก 

3. การเปรียบเทียบความพึงพอใจของผูปกครอง  ที่มีตอการจัดการเรียนการสอนตาม
หลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ  โรงเรียนอรุณประดิษฐ  จังหวัดเพชรบุรี  ตาม
สมมติฐานที่การวิจัยตั้งไว  ปรากฏผลดังนี้   
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3.1 การทดสอบสมมติฐานขอที่  1  พบวา  ผูปกครองที่มีเพศตางกัน  มีความพึง
พอใจที่มีตอการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ 
โดยรวมและรายดานแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ  ซึ่งไมสอดคลองกับสมมติฐานการ
วิจัยที่ตั้งไว 

3.2 การทดสอบสมมติฐานขอที่  2  พบวา  ผูปกครองที่มีอายุตางกัน มีความพึง
พอใจที่มีตอการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ 
โดยรวมและรายดานแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ  ซึ่งไมสอดคลองกับสมมติฐานการ
วิจัยที่ตั้งไว 

3.3 การทดสอบสมมติฐานขอที่  3  พบวา  ผูปกครองที่มีระดับการศึกษาตางกัน  
มีความพึงพอใจที่ มีตอการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปน
ภาษาอังกฤษ โดยรวมแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ  ซึ่งไมสอดคลองกับสมมติฐาน
การวิจัยที่ตั้งไว  เม่ือพิจารณาเปนรายดาน  พบวา  ดานปจจัยสนับสนุนการเรียนการสอน
แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  ซึ่งสอดคลองกับสมมติฐานการวิจัยที่ตั้งไว  
สวนดานกระบวนการจัดการเรียนการสอน  และดานผูเรียนแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทาง
สถิติ ซึ่งไมสอดคลองกับสมมติฐานการวิจัยที่ตั้งไว 

3.3.1 ผลการทดสอบความแตกตาง  พบวา ผูปกครองที่มีระดับการศึกษา
ต่ํ ากว าปริญญาตรี มีความ พึ งพอใจที่ มี ต อการ จัดการ เ รียนการสอนตามหลั ก สูตร
กระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ ดานปจจัยสนับสนุนการเรียนการสอนมีความพึงพอใจ
มากกวาผูปกครองที่มีระดับการศึกษาสูงกวาปริญญาตรี  และปริญญาตรี อยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ .01  สวนคูอ่ืน ๆ แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ 

3.4 การทดสอบสมมติฐานขอที่  4  พบวา  ผูปกครองที่มีรายไดตอเดือนตางกัน  
มีความพึงพอใจที่ มีตอการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปน
ภาษาอังกฤษ โดยรวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  ซึ่งสอดคลองกับ
สมมติฐานการวิจัยที่ตั้งไว  เม่ือพิจารณาเปนรายดาน  พบวา  ดานผูเรียนแตกตางกันอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  ซึ่งสอดคลองกับสมมติฐานการวิจัยที่ตั้งไว สวนดานปจจัย
สนับสนุนการเรียนการสอนและดานกระบวนการจัดการเรียนการสอนแตกตางกันอยางไมมี
นัยสําคัญทางสถิติ  ซึ่งไมสอดคลองกับสมมติฐานการวิจัยที่ตั้งไว   

3.4.1 ผลการทดสอบความแตกตาง  พบวา  ผูปกครองที่มีรายไดตอเดือน 
25,000 – 50,000 บาทมีความพึงพอใจที่มีตอการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร
กระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ โดยรวมมีความพึงพอใจมากกวาผูปกครองที่มีรายไดตอ
เดือนมากกวา 50,000 บาทขึ้นไปอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .05  สวนคูอ่ืน ๆ แตกตาง
กันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ 
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3.4.2 ผลการทดสอบความแตกตาง  พบวา  ผูปกครองที่มีรายไดตอเดือน  
25,000 – 50,000 บาทมีความพึงพอใจที่มีตอการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร
กระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ  ดานผูเรียน มีความพึงพอใจมากกวาผูปกครองที่มี
รายไดตอเดือน ต่ํากวา 25,000 บาทและต่ํากวา 25,000 บาท อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 
.05  สวนคูอ่ืน ๆ แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ 

3.5 ผูปกครองที่มีอาชีพตางกัน  มีความพึงพอใจที่มีตอการจัดการเรียนการสอน
ตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ โดยรวมแตกตางกันอยางมีไมนัยสําคัญทาง
สถิติ  ซึ่งไมสอดคลองกับสมมติฐานการวิจัยที่ตั้งไว  เม่ือพิจารณาเปนรายดาน  พบวา  ดาน
ปจจัยสนับสนุนการเรียนการสอนแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  ซึ่งสอดคลอง
กับสมมติฐานการวิจัยที่ตั้งไว  สวนดานกระบวนการจัดการเรียนการสอนและดานผูเรียนแตกตาง
กันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ  ซึ่งไมสอดคลองกับสมมติฐานการวิจัยที่ตั้งไว 

3.5.1 ผลการทดสอบความแตกตาง  พบวา  ผูปกครองที่มีอาชีพสวนตัวมี
ความพึงพอใจที่ มีตอการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปน
ภาษาอังกฤษ ดานปจจัยสนับสนุนการเรียนการสอนมีความพึงพอใจมากกวาผูปกครองที่มีอาชีพ 
พนักงานหนวยงานธุรกิจเอกชนและขาราชการ/รัฐวิสาหกิจอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  
สวนคูอ่ืนๆ แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ 

อภิปรายผล 

1. ผลการวิเคราะหความพึงพอใจของผูปกครองที่มีตอการจัดการเรียนการสอนตาม
หลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ  โรงเรียนอรุณประดิษฐ  จังหวัดเพชรบุรี  ใน  3  
ดาน  ไดแก  ดานปจจัยสนับสนุนการเรียนการสอน  ดานกระบวนการจัดการเรียนการสอน  และ
ดานผูเรียน  สามารถอภิปรายผลไดดังนี้   

1.1 ดานปจจัยสนับสนุนการเรียนการสอน พบวา  ผูปกครองมีความพึงพอใจตอ
การจัดการเรียนการสอน  โดยรวมมีความพึงพอใจในระดับมาก  ทั้งนี้เปนเพราะ  ผูปกครองมี
ความพึงใจในเรื่องของความสะอาดของอาคารเรียน  บริเวณภายในโรงเรียนเปนระเบียบ รมร่ืน
ความเหมาะสมของแสงสวางและระบบอากาศภายในหองเรียน  สถานที่ทํากิจกรรมพิเศษ
กิจกรรมเสริมเหมะสม  สื่อ-อุปกรณมีความทันสมัย พรอมใชงาน เชน อิเล็กทรอนิกส 
คอมพิวเตอร มัลติมีเดีย ฯลฯ  มีหนังสือเรียนที่เปนภาษาอังกฤษตามหลักสูตรที่เปดสอน มี
หนังสือแบบฝกหัดและหนังสืออานเพ่ิมเติมในหลักสูตรที่เปนภาษาอังกฤษ  ซึ่งสอดคลองกับ
งานวิจัยของ  ภิญโญ ภูศรี (2535 : บทคัดยอ) ศึกษาเรื่องปจจัยที่มีผลตอการมีสวนรวมพัฒนา
การศึกษาอาชีพในโรงเรียนมัธยมศึกษาในทัศนะของกรรมการบริหารสมาคมผูปกครองและครูผล 
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การศึกษาพบวา กิจกรรมที่เขามีสวนรวมการบริจาคเงิน บริจาคอุปกรณเคร่ืองมือ ใหแกโรงเรียน
เพ่ือเปนปจจัยสนับสนุนในการเรียนการสอน   

1.2 ดานกระบวนการจัดการเรียนการสอน  พบวา ผูปกครองมีความพึงพอใจที่มี
ตอการจัดการเรียนการสอน  โดยรวมมีความพึงพอใจในระดับปานกลาง  ทั้งน้ีเปนเพราะ  
ผูปกครองมีสวนรวมในการกําหนดเน้ือหา และแผนการสอนตามหลักสูตรภาษาอังกฤษ  โรงเรียน
มีคณาจารยที่เชี่ยวชาญในการสอนตามหลักสูตรภาษาอังกฤษ  ผูปกครองมีสวนรวมในการ
กําหนดกิจกรรมเสริมหลักสูตรภาษาอังกฤษ  ครูใหการบานเหมาะสมตรงตามเนื้อหาหลักสูตร 
โรงเรียนนําภูมิปญญาทองถิ่นมาใชเสริมในหลักสูตร  และหลักสูตรสงเสริมใหนักเรียนไดมีโอกาส
หาความรูจากแหลงวิทยาการอ่ืนผูปกครองมีความพึงพอใจในระดับปานกลาง  ซึ่งไมสอดคลอง
กับงานวิจัยของ  เยาวนุช ทานาม (2545: บทคัดยอ) ไดศึกษาเรื่อง การศึกษาความตองการของ
ผูปกครองเก่ียวกับการมีสวนรวมในการจัดการศึกษาสําหรับเด็กปฐมวัย ในโรงเรียนสอนภาษาจีน
ผลการวิจัยพบวา ความตองการของผูปกครองเก่ียวกับการมีสวนรวมในการจัดการศึกษาปฐมวัย
โดยรวมทุกดาน อยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาเปนรายดาน พบวา ดานการจัดการเรียนการสอน
ดานการจัดอาคารสถานที่และสภาพแวดลอม และโรงเรียนผูปกครองมีความตองการอยูในระดับ
มาก เน่ืองจากกอนเปดเรียนภาคใหมในแตละปการศึกษา ทางโรงเรียนไดจัดใหมี  กิจกรรมการ
ปฐมนิเทศสําหรับใหผูปกครองเขารวมเปนประจําอยูแลว โดยที่การจัดปฐมนิเทศที่ทาง  โรงเรียน
จัดขึ้นนั้นมีจุดมุงหมายเพื่อที่โรงเรียนไดชี้แจงทําความเขาใจเก่ียวกับนโยบายและ แนวปฏิบัติ
ของสถานศึกษา รวมทั้งการสรางความสัมพันธที่ดีระหวางโรงเรียนและผูปกครองเปนวิธีการให
ความรูผูปกครองเก่ียวกับโรงเรียนและเด็ก การที่ผูปกครองเขารวมกิจกรรมดังกลาวจะทําให
ผูปกครองไดรับความรูที่สําคัญและจําเปนในเรื่องการเรียนรูของเด็ก มีความเขาใจในจุดมุงหมาย
และวิธีการจัดการศึกษาของสถานศึกษา และสามารถปฏิบัติตนในการใหความรวมมือกับ
สถานศึกษาในการพัฒนาเด็กตอไป 

1.3 ดานผูเรียน  พบวา  ผูปกครองความพึงพอใจของผูปกครองที่มีตอการจัดการ
เรียนการสอน  โดยรวมมีความพึงพอใจในระดับมาก  ทั้งนี้อาจเปนเพราะ  นักเรียนสามารถฟง
ภาษาอังกฤษและเขาใจความหมายไดตามวัย และระดับการศึกษา  นักเรียนมีความสามารถใน
การเขียนภาษาอังกฤษไดตามวัย และระดับการศึกษา  นักเรียนมีความรู ความเขาใจในวิชา
คณิตศาสตร ไดตามวัย และระดับการศึกษา  กลาคิด กลาแสดงออก มีความคิดสรางสรรค  ชอบ
มาโรงเรียน  มีความฉลาดทางอารมณ (EQ) สามารถปฏิบัติตนตามวัฒนธรรมไทย  และมีความรู 
ความเขาใจในประเพณีไทย  ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของพริมรส  นนทศักด์ิ  (2547: บทคัดยอ)  
พบวา  ปจจัยสนับสนุนการดําเนินงานโครงการหลักสูตรภาคภาษาอังกฤษ ของโรงเรียน
เบญจมราชูทิศและโรงเรียนมัธยมวัดนายโรง พบวา ดานนักเรียนปจจัยที่เก่ียวกับพ้ืนฐาน
ครอบครัวของนักเรียน เปนปจจัยสนับสนุนทั้ง 2 โรงเรียน แตในสวนของโรงเรียนเบญจมราชูทิศ 
ยังมีปจจัยสนับสนุนดานคุณภาพดานของนักเรียนเพ่ิมเติม   และพุทธรักษ   จินดาโรจน   (2545:  
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บทคัดยอ) ศึกษาวิจัยเรื่อง ความพึงพอใจของผูปกครอง ครู และนักเรียน ที่มีตอการจัดการศึกษา 
พบวา ผูปกครอง ครู และนักเรียน มีความพึงพอใจตอการจัดการศึกษาของโรงเรียนที่ใช
ภาษาอังกฤษเปนสื่อการสอนในจังหวัดขอนแกนอยูในระดับมาก ทั้งภาพรวมและรายดาน โดย
ผูปกครองพึงพอใจดานปจจัยมากที่สุด ในดานผูเรียนทั้งผูปกครอง ครู และนักเรียนมีความ
คิดเห็นตรงกันวา การจัดการศึกษาของโรงเรียนที่ใชภาษาอังกฤษเปนสื่อการสอน ควรพัฒนาการ
จัดการศึกษา โดยเนนดานการพัฒนาทักษะการใชภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสาร ให มี
ประสิทธิภาพตอไป 

2. การเปรียบเทียบความพึงพอใจของผูปกครอง  ที่มีตอการจัดการเรียนการสอนตาม
หลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ  โรงเรียนอรุณประดิษฐ  จังหวัดเพชรบุรี ใน  3  
ดาน  โดยจําแนกตามเพศ  อายุ  ระดับการศึกษา  รายไดตอเดือน  และอาชีพ  เพ่ือทดสอบ
สมมติฐานการวิจัยที่ตั้งไว  ปรากฏผลดังนี้ 

2.1 ผูปกครองที่มีเพศตางกัน  มีความพึงพอใจที่มีตอการจัดการเรียนการสอนตาม
หลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ โดยรวมและรายดานแตกตางกันอยางไมมี
นัยสําคัญทางสถิติ  ซึ่งไมสอดคลองกับสมมติฐานการวิจัยที่ตั้งไว  ทั้งน้ีเปนเพราะ   ผูปกครองไม
วาผูปกครองจะเปนเพศชายหรือเพศหญิงยอมเปนผูที่มีความพึงพอใจตอการจัดการเรียนการ
สอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษที่โรงเรียนจัดไว  โดยผูปกครองไดให
ความสําคัญในการจัดการเรียนการสอนอยางเปนระบบ  ความเขาใจอันดีระหวางผูปกครองจะ
สงผลใหเกิดความรวมมือรวมใจการใหการศึกษาแกเด็ก  ความคุนเคยระหวางครูผูปกครองจะ
ชวยใหเกิดการเรียนรูเก่ียวกับคานิยมทางการศึกษาซ่ึงกันและกันอันจะชวยลดปญหาความ
ขัดแยงซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของมีนา ณีวรรณรัตน (2546: บทคัดยอ)ไดศึกษาเรื่อง 
การศึกษาความตองการของผูปกครองเก่ียวกับการมีสวนรวมในการจัดการศึกษาสําหรับนักเรียน
ระดับประถมศึกษา ผลการวิจัยพบวา ความตองการของผูปกครองเก่ียวกับการมีสวนรวมในการ
จัดการศึกษาผูปกครองที่มีเพศตางกันมีความตองการเกี่ยวกับการจัดการศึกษาสําหรับนักเรียน
ระดับประถมศึกษาแตกตางกัน    

2.2 ผูปกครองที่มีอายุตางกัน มีความพึงพอใจที่มีตอการจัดการเรียนการสอนตาม
หลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ โดยรวมและรายดานแตกตางกันอยางไมมี
นัยสําคัญทางสถิติ  ซึ่งไมสอดคลองกับสมมติฐานการวิจัยที่ตั้งไว  ทั้งน้ีเปนเพราะ  ผูปกครองมี
ความพึงพอใจตอการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ  
ที่โรงเรียนไดจัดการเรียนการสอนไมวาผูปกครองจะมีอายุเทาใดผูปกครองมีความพึงพอใจในการ
จัดประสบการณ กิจกรรมการเรียนการสอน กิจกรรมเสริมหลักสูตร ความเหมาะสมในการ
ดําเนินการเรียนการสอนซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของมามี  โชติมา  (2546: บทคัดยอ)  ไดศึกษา
เก่ียวกับความตองการของผูปกครองในการจัดการศึกษาของโรงเรียนอนุบาลโชติมา เขตจตุจักร 
กรุงเทพมหานคร เพ่ือศึกษาความตองการของผูปกครองในการจัดการศึกษาของโรงเรียนอนุบาล 
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โชติมาใน 4 ดาน คือดานการจัดประสบการณและกิจกรรมการเรียนการสอน ดานการจัด
สภาพแวดลอมในโรงเรียน การจัดบริการนักเรียน และความสัมพันธระหวางโรงเรียนกับ
ผูปกครอง จําแนกตามอายุ แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ  ผูปกครองมีความตองการ
ในการจัดการศึกษาโดยรวมอยูในระดับมากทุกดาน และจากการสัมภาษณ ผูปกครองเก่ียวกับ
การจัดการศึกษาของโรงเรียนทั้ง 4 ดาน พบวา ผูปกครองสวนใหญ  มีความพอใจในการจัด
การศึกษาทุกดาน นับไดวาเปนโรงเรียนที่มีคุณภาพ และเห็นวาควรจะเปดสอนในระดับ
ประถมศึกษาดวยเพื่อใหเกิดการตอเน่ือง 

2.3 ผูปกครองที่มีระดับการศึกษาตางกัน  มีความพึงพอใจที่มีตอการจัดการเรียน
การสอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ โดยรวมแตกตางกันอยางไมมี
นัยสําคัญทางสถิติ  ซึ่งไมสอดคลองกับสมมติฐานการวิจัยที่ตั้งไว  เม่ือพิจารณาเปนรายดาน  
พบวา  ดานปจจัยสนับสนุนการเรียนการสอนแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  
ซึ่งสอดคลองกับสมมติฐานการวิจัยที่ตั้งไว  สวนดานกระบวนการจัดการเรียนการสอน  และดาน
ผูเรียนแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ ซึ่งไมสอดคลองกับสมมติฐานการวิจัยที่ตั้งไว  
ทั้งนี้ เปนเพราะ ผูปกครองมีความพึงพอใจตอการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร
กระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ  โดยผูปกครองที่มีระดับการศึกษาต่ํากวาปริญญาตรีมี
ความพึงพอใจที่ มีตอการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปน
ภาษาอังกฤษ ดานปจจัยสนับสนุนการเรียนการสอนมีความพึงพอใจมากกวาผูปกครองที่มีระดับ
การศึกษาสูงกวาปริญญาตรี  และปริญญาตรี อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  สวนคูอ่ืน ๆ 
แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ  ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของเยาวนุช  ทานาม (2546: 
บทคัดยอ)ไดศึกษาเร่ือง การศึกษาความตองการของผูปกครองเก่ียวกับการมีสวนรวมในการจัด
การศึกษาสําหรับเด็กปฐมวัย ในโรงเรียนสอนภาษาจีนผลการวิจัยพบวา ความตองการของ
ผูปกครองเก่ียวกับการมีสวนรวมในการจัดการศึกษาปฐมวัยผูปกครองที่มีระดับการศึกษาตางกัน
มีความตองการเก่ียวกับการจัดการศึกษาแตกตางกัน  

2.4 ผูปกครองที่มีรายไดตอเดือนตางกัน  มีความพึงพอใจที่มีตอการจัดการเรียนการ
สอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ โดยรวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติที่ระดับ .05  ซึ่งสอดคลองกับสมมติฐานการวิจัยที่ตั้งไว  เม่ือพิจารณาเปนรายดาน  
พบวา  ดานผูเรียนแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  ซึ่งสอดคลองกับสมมติฐาน
การวิจัยที่ตั้งไว สวนดานปจจัยสนับสนุนการเรียนการสอนและดานกระบวนการจัดการเรียนการ
สอนแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ  ซึ่งไมสอดคลองกับสมมติฐานการวิจัยที่ตั้งไว   
ทั้งนี้ เปนเพราะ   ผูปกครองมีความพึงพอใจตอการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร
กระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ  โดยผูปกครองที่มีรายไดตอเดือน 25,000 – 50,000 
บาทมีความพึงพอใจที่มีตอการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปน
ภาษาอังกฤษ    โดยรวมมีความพึงพอใจมากกวาผูปกครองที่มีรายไดตอเดือนมากกวา   50,000  
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บาทข้ึนไปอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .05  สวนคูอ่ืน ๆ แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญ
ทางสถิติ  และผูปกครองที่มีรายไดตอเดือน  25,000 – 50,000 บาทมีความพึงพอใจที่มีตอการ
จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ  ดานผูเรียน มีความพึง
พอใจมากกวาผูปกครองที่มีรายไดตอเดือน ต่ํากวา 25,000 บาทและต่ํากวา 25,000 บาท อยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  สวนคูอ่ืน ๆ แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ   ซึ่ง
สอดคลองกับงานวิจัยของมามี  โชติมา  (2546: บทคัดยอ)  ไดศึกษาเกี่ยวกับความตองการของ
ผูปกครองในการจัดการศึกษาของโรงเรียนอนุบาลโชติมา เขตจตุจักร กรุงเทพมหานคร เพ่ือ
ศึกษาความตองการของผูปกครองในการจัดการศึกษาของโรงเรียนอนุบาลโชติมาใน 4 ดาน คือ
ดานการจัดประสบการณและกิจกรรมการเรียนการสอน ดานการจัดสภาพแวดลอมในโรงเรียน 
การจัดบริการนักเรียน และความสัมพันธระหวางโรงเรียนกับผูปกครอง จําแนกตามรายได 
แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ  ผูปกครองมีความตองการในการจัดการศึกษาโดยรวม
อยูในระดับมากทุกดาน และจากการสัมภาษณ ผูปกครองเก่ียวกับการจัดการศึกษาของโรงเรียน
ทั้ง 4 ดาน พบวา ผูปกครองสวนใหญ  มีความพอใจในการจัดการศึกษาทุกดาน นับไดวาเปน
โรงเรียนที่มีคุณภาพ และเห็นวาควรจะเปดสอนในระดับประถมศึกษาดวยเพ่ือใหเกิดการตอเน่ือง 

2.5 ผูปกครองที่มีอาชีพตางกัน  มีความพึงพอใจที่มีตอการจัดการเรียนการสอน
ตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ โดยรวมแตกตางกันอยางมีไมนัยสําคัญทาง
สถิติ  ซึ่งไมสอดคลองกับสมมติฐานการวิจัยที่ตั้งไว  เม่ือพิจารณาเปนรายดาน  พบวา  ดาน
ปจจัยสนับสนุนการเรียนการสอนแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  ซึ่งสอดคลอง
กับสมมติฐานการวิจัยที่ตั้งไว  สวนดานกระบวนการจัดการเรียนการสอนและดานผูเรียนแตกตาง
กันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ  ซึ่งไมสอดคลองกับสมมติฐานการวิจัยที่ตั้งไว  ทั้งน้ีเปนเพราะ   
ผูปกครองมีความพึงพอใจตอการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปน
ภาษาอังกฤษ  โดยผูปกครองที่มีอาชีพสวนตัวมีความพึงพอใจที่มีตอการจัดการเรียนการสอน
ตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ ดานปจจัยสนับสนุนการเรียนการสอนมี
ความพึงพอใจมากกวาผูปกครองที่มีอาชีพ พนักงานหนวยงานธุรกิจเอกชนและขาราชการ/
รัฐวิสาหกิจอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  สวนคูอ่ืนๆ แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทาง
สถิติ  ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของเยาวนุช ทานาม (2545: บทคัดยอ) ไดศึกษาเรื่อง การศึกษา
ความตองการของผูปกครองเกี่ยวกับการมีสวนรวมในการจัดการศึกษาสําหรับเด็กปฐมวัย ใน
โรงเรียนสอนภาษาจีน  ผลการวิจัยพบวา ผูปกครองที่มีอาชีพตางกัน มีความตองการเก่ียวกับ
การจัดการศึกษาสําหรับเด็กปฐมวัยแตกตางกัน แตผูปกครองที่มีฐานะทางเศรษฐกิจตางกัน มี
ความตองการเก่ียวกับการจัดการศึกษาสําหรับเด็กปฐมวัยไมแตกตางกัน 
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ขอเสนอแนะในการวิจัยคร้ังน้ี 
จากผลการวิจัย  พบวา  ความพึงพอใจของผูปกครองที่มีตอการจัดการเรียนการสอน

ตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ  โรงเรียนอรุณประดิษฐ  จังหวัดเพชรบุรี  มี
ดังนี้ 

1. ดานปจจัยสนับสนุนการเรียนการสอน ควรจัดใหมีความสะดวกในการรับ - สง
นักเรียน   จัดหองน้ําสะอาด ถูกสุขลักษณะ และจัดหองอาหารใหสะอาดและเปนสัดสวนมากกวา
นี้ เพ่ิมสื่อการเรียนการสอนควรเพิ่มครูที่เปน  Native  Speaker  ใหมากกวาน้ีและพิจารณาถึง
การนําตําราเรียนจากตางประเทศใหเหมะสมกับนักเรียน 

2. ดานกระบวนการจัดการเรียนการสอน ควรจัดใหผูปกครองมีสวนรวมในการกําหนด
เนื้อหา และแผนการสอนตามหลักสูตรภาษาอังกฤษ  ควรใหผูปกครองเปนคณะกรรมการ  
English  Program  เพ่ือที่จะไดมีสวนรวมในการกําหนดหลักสูตร   ผูปกครองมีสวนรวมในการ
กําหนดกิจกรรมเสริมหลักสูตรภาษาอังกฤษ  ครูใหการบานเหมาะสมตรงตามเนื้อหาหลักสูตร 
โรงเรียนนําภูมิปญญาทองถิ่นมาใชเสริมในหลักสูตร   และหลักสูตรสงเสริมใหนักเรียนไดมีโอกาส
หาความรูจากแหลงวิทยาการอื่น ๆ  มากกวาน้ีผูปกครองและโรงเรียนควรติดตอสื่อสารกันให
มากกวาน้ีผูบริหารโรงเรียนควรจะเขามามีสวนในการบริหารจัดการ  เพ่ือใหการจัดการเรียนการ
สอนเกิดประสิทธิภาพสูงสุด 

3. ดานผูเรียน  ควรจัดใหนักเรียนสนทนาภาษาอังกฤษไดตามวัยและระดับการศึกษา 
ให นักเรียนมีความสามารถในการจําคําศัพทภาษาอังกฤษไดตามวัยและระดับการศึกษา  
นักเรียนมีความรู ความเขาใจในวิชาวิทยาศาสตรไดตามวัยและระดับการศึกษาของนักเรียน  มี
ความมีวินัย  มีความรับผิดชอบ และมีความประหยัดใหมากกวาน้ี 

ขอเสนอแนะสําหรับงานวิจัยคร้ังตอไป 
เพ่ือใหการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ  

เปนที่พึงพอใจของผูปกครองในทุก ๆ  ดาน  ควรมีการศึกษาคนควาในเรื่องตอไปน้ี 
1. ควรทําวิจัยปการศึกษาตอ 1 คร้ัง เพ่ือที่จะไดทราบถึงความพอใจของผูปกครองในแต

ละปการศึกษา เพ่ือปรับปรุงแกไขการจัดการเรียนการสอนใหดียิ่งขึ้น 
2. ควรทําวิจัยแบบเปรียบเทียบ ระหวางนักเรียนภาคปกติกับนกัเรยีนหลักสูตรกระทรวง 

ศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ วาผลสัมฤทธิ์ทางภาษาอังกฤษเปนอยางไร เพ่ือที่จะพัฒนาหลักสูตร
ภาษาอังกฤษใหดียิ่งขึ้น 

3. ควรสนับสนุนใหครูทําวิจัยในชั้นเรียนเพ่ือหานวัตกรรมการเรียนการสอนใหม ๆ ทั้งนี้
เพ่ือที่จะนํามาใชในการเรียนการสอนเพ่ือที่จะเกิดประสิทธิภาพสูงสุด 
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แบบสอบถามเพ่ือการวิจัยเรื่อง 

ความพึงพอใจของผูปกครองที่มีตอการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร
กระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ โรงเรียนอรุณประดิษฐ จังหวัดเพชรบรีุ 

 
คําชี้แจงในการตอบแบบสอบถาม 

1. แบบสอบถามฉบับนี้ แบงออกเปน 3 ตอน 
ตอนที่ 1 เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 
ตอนที่ 2  เปนการสอบถามความพึงพอใจของผูปกครองที่มีตอการจัดการเรียน

การสอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ   โรงเรียนอรุณประดิษฐ จังหวัด
เพชรบุรี 

ตอนที่ 3 เปนแบบสอบถามปลายเปด เพ่ือใหผูตอบแบบสอบถามแสดงความ
คิดเห็น และขอเสนอแนะเก่ียวกับการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปน
ภาษาอังกฤษ โรงเรียนอรุณประดิษฐ  จังหวัดเพชรบุรี 

2. แบบสอบถามฉบับน้ี ตองการทราบความพึงพอใจของผูปกครองที่มีตอการจัดการ
เรียนการสอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ โรงเรียนอรุณประดิษฐ จังหวัด
เพชรบุรี เพ่ือนําไปใชประโยชนในการจัดการเรียนการสอนใหเกิดความเหมาะสมและมี
ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

3. คําตอบของผูปกครองจะไมมีผลกระทบตอผูเรียนทั้งสิ้น  แตจะเปนประโยชนอยาง
ยิ่งในความพึงพอใจของผูปกครองที่ใหขอมูลในการพัฒนาปรับปรุงการบริการของโรงเรียนใหมี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

3. ขอใหผูปกครองตอบแบบสอบถามใหครบทุกขอทุกสวน  เพ่ือความสมบูรณในการ
ประมวลผลการวิจัยทางการศึกษา  ซึ่งจะเปนประโยชนตอโรงเรียนอรุณประดิษฐ ตอไป   

4. ผูวิจัยขอขอบคุณในความอนุเคราะหของผูปกครองทุกทานที่ไดใหความ
รวมมือในการตอบแบบสอบถามมา  ณ  โอกาสน้ี 
  
 

นายธสิ  ศุภวงศ  
 นิสิตปริญญาโท มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
 คณะสังคมศาสตร  สาขาวิชาเอกธุรกิจศึกษา 
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ตอนที่  1  ขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม  
คําชี้แจง ใหทําเครื่องหมาย   ใน    หนาคําตอบ (เลือกเพียงคําตอบเดียว)  
 
1. เพศ  

 1.1  ชาย 
 1.2  หญิง  

2. อายุ 
 2.1  ต่ํากวา 35 ป 
 2.2  36 - 45 ป 
 2.3  46 ป ขึ้นไป 

3. ระดับการศึกษา 
 3.1  ต่ํากวาปริญญาตรี 
 3.2  ปริญญาตรี 
 3.3  สูงกวาปริญญาตรี 

4. รายไดตอเดือน 
 4.1  ต่ํากวา 25,000 บาท 
 4.2  25,000 – 50,000 บาท 
 4.3  มากกวา 50,000 บาทขึ้นไป 

5. อาชีพ 
 5.1  ขาราชการ / รัฐวิสาหกิจ 
 5.2  พนักงานหนวยงานธุรกิจเอกชน  
 5.3  อาชีพสวนตัว 
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ตอนที่ 2 เปนการสอบถามความพึงพอใจของผูปกครองที่มีตอการจัดการเรียนการสอน ตาม
หลักสูตรกระทรวงศึกษาธกิารเปนภาษาอังกฤษ โรงเรียนอรุณประดิษฐ จังหวัด
เพชรบุร ี

คําชี้แจง  โปรดอานขอความในแบบสอบถามแลวพิจารณาวาทานมีความพึงพอใจตอการ
จัดการเรียนการสอนในระดับใด โดยทําเคร่ืองหมาย ลงในชองทีต่รงกับระดับ
ความพึงพอใจของทานตามความเปนจริง 

 คะแนน 5  หมายถึง มีระดับความพึงพอใจมากที่สุด  
 คะแนน 4  หมายถึง มีระดับความพึงพอใจมาก  
 คะแนน 3  หมายถึง มีระดับความพึงพอใจปานกลาง  
 คะแนน 2  หมายถึง มีระดับความพึงพอใจนอย  
 คะแนน 1  หมายถึง มีระดับความพึงพอใจนอยที่สุด  
 

ระดับความพงึพอใจ 
ขอ 

ความพึงพอใจของผูปกครองที่มีตอการจัดการเรียนการสอน 
ตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ มาก

ที่สุด 
มาก 

ปาน
กลาง 

นอย 
นอย
ที่สุด 

 ดานปจจัยสนับสนุนการเรียนการสอน      
1. ความสะอาดของอาคารเรียน      
2. บริเวณภายในโรงเรียนเปนระเบียบ รมร่ืน      
3. ความสะดวกในการรับ-สงนักเรียน      
4. ความเหมาะสมของแสงสวางและระบบอากาศภายใน

หองเรียน 
     

5. หองน้ําสะอาด ถูกสุขลักษณะ       
6. หองอาหารสะอาดและเปนสดัสวน      
7. สถานที่ทํากิจกรรมพิเศษ กิจกรรมเสริมเหมะสม      
8. สื่อ-อุปกรณมีความทันสมัย พรอมใชงาน เชน    

อิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอร มัลติมีเดีย ฯลฯ   
     

9. มีหนังสือเรียนที่เปนภาษาอังกฤษตามหลักสูตรที่เปดสอน       
10. มีหนังสือแบบฝกหัดและหนงัสืออานเพ่ิมเติมใน     

หลักสูตรทีเ่ปนภาษาอังกฤษ 
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ระดับความพงึพอใจ 
ขอ 

ความพึงพอใจของผูปกครองที่มีตอการจัดการเรียนการสอน 
ตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ มาก

ที่สุด 
มาก 

ปาน
กลาง 

นอย 
นอย
ที่สุด 

 ดานกระบวนการจัดการเรียนการสอน      
1. ผูปกครองรับทราบเก่ียวกบันโยบายการเรียนการสอน   

หลักสูตรภาษาอังกฤษ ของกระทรวงศึกษาธิการ 
     

2. ผูปกครองมีสวนรวมในการกําหนดเน้ือหา และแผนการ
สอนตามหลักสูตรภาษาอังกฤษ 

     

3. โรงเรียนมีคณาจารยที่เชี่ยวชาญในการสอนตามหลักสูตร
ภาษาอังกฤษ  

     

4. ผูปกครองมีสวนรวมในการกําหนดกิจกรรมเสริมหลักสูตร
ภาษาอังกฤษ 

     

5. โรงเรียนจัดกิจกรรมสงการใชภาษาอังกฤษที่หลากหลาย 
เชน Day Camp , EP Fair  

     

6. เน้ือหาและแผนการสอนเหมาะสมในรายวิชาที่สอนเปน   
ภาษาอังกฤษ  

     

7. ครูผูสอนมีวิธกีารสอนที่กระตุนใหนักเรยีนสนใจเรียน      
8. ครูสอนตรงตามเนื้อหาหลักสูตร      
9. ครูใหการบานเหมาะสมตรงตามเนื้อหาหลักสูตร       
10. โรงเรียนนําภูมิปญญาทองถิ่นมาใชเสริมในหลักสูตร      
11. โรงเรียนจัดกิจกรรมเหมาะสมกับวัย วุฒิภาวะของ    

นักเรียน 
     

12. หลักสูตรสงเสริมใหนักเรียนไดมีโอกาสหาความรูจาก     
แหลงวิทยาการอ่ืน ๆ  

     

13. โรงเรียนควบคุมดูแลใหการจัดการเรียนการสอนหลักสูตร
ภาษาอังกฤษเปนไปตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธกิาร 
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ระดับความพงึพอใจ 
ขอ 

ความพึงพอใจของผูปกครองที่มีตอการจัดการเรียนการสอน 
ตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ มาก

ที่สุด 
มาก 

ปาน
กลาง 

นอย 
นอย
ที่สุด 

 ดานผูเรียน      
1. นักเรียนสามารถฟงภาษาอังกฤษและเขาใจความหมาย    

ไดตามวัย และระดับการศึกษาของนักเรียน  
     

2. นักเรียนพูดภาษาอังกฤษไดตามวัยและระดับการศึกษา   
ของนักเรียน 

     

3. นักเรียนมีความสามารถในการอานภาษาอังกฤษไดตาม   
วัยและระดับการศึกษาของนักเรียน 

     

4. นักเรียนมีความสามารถในการเขียนภาษาอังกฤษได    
ตามวัย และระดับการศึกษาของนักเรียน  

     

5. นักเรียนมีความรู ความเขาใจในวิชาคณิตศาสตร ไดตาม
วัย และระดับการศึกษาของนักเรียน 

     

6. นักเรียนมีความรู ความเขาใจในวิชาวิทยาศาสตร  ไดตาม
วัยและระดับการศึกษาของนักเรียน 

     

7. มีความมีวินัย      
8. มีความรับผิดชอบ      
9. กลาคิด กลาแสดงออก       
10. มีความประหยัด      
11. มีความคิดสรางสรรค      
12. ชอบมาโรงเรียน      
13. มีความฉลาดทางอารมณ (EQ)       
14. สามารถปฏิบตัิตนตามวัฒนธรรมไทย      
15. มีความรู ความเขาใจในประเพณีไทย      
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ตอนที่ 3  ทานมีขอเสนอแนะเพ่ิมเติมเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอน  ตามหลักสูตร
กระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ โรงเรียนอรุณประดิษฐ จังหวัดเพชรบุรี 

 
1. สิ่งที่โรงเรียนตองปรับปรุง  
................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................ 
 
2. ขอเสนอแนะอื่น ๆ   
................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................ 
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ภาคผนวก  ข 
รายชื่อผูเชี่ยวชาญตรวจคุณภาพของเครื่องมอืในการวิจัย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  92 

รายชื่อผูเชี่ยวชาญตรวจคุณภาพของเครื่องมือในการวิจัย 
 
 
1.  ผูชวยศาสตราจารย ผจงศักด์ิ  หมวดสง ภาควิชาบริหารธุรกิจ 
 คณะสังคมศาสตร 
 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
 
2.  ผูชวยศาสตราจารย สุพีร   ลิ่มไทย อาจารยพิเศษ  ภาควิชาบริหารธุรกิจ 
 คณะสังคมศาสตร 
      มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
 
3.รองศาสตราจารยชูศรี  วงศรัตนะ  ภาควิชาวัดผลและวิจัย 
      คณะศึกษาศาสตร   
      มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
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ภาคผนวก  ค 
หนังสือขอความอนุเคราะหเชิญผูเชีย่วชาญ 
หนังสือขอความอนุเคราะหเพื่อการวจิัยและ 
หนังสือขออนุญาตหนวยงานทําสารนิพนธ 
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ประวัติยอผูทําสารนิพนธ 
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ประวัติยอผูทําสารนิพนธ 

 

ชื่อ  ชื่อสกุล นายธสิ  ศุภวงศ 
วัน เดือน ปเกิด 11 พฤษภาคม  2511 
สถานที่เกิด จังหวัดกรุงเทพมหานคร 
สถานที่อยูปจจุบัน 459/17  หมูที่ 9 ตําบลธงชัย อําเภอเมือง  จังหวัดเพชรบุรี 
สถานที่ทํางานปจจุบัน โรงเรียนอรุณประดิษฐ อําเภอเมือง จังหวัดเพชรบุรี 
ตําแหนงหนาที่การงาน  ครู 
ประวัติการศึกษา  

พ.ศ. 2523 ประถมศึกษา จากโรงเรียนอรุณประดิษฐ  จังหวัดเพชรบุรี   
พ.ศ. 2526 มัธยมศึกษาตอนตน จากโรงเรียนอรุณประดิษฐ  จังหวดัเพชรบุรี  
พ.ศ. 2529         มัธยมศึกษาตอนปลาย  จากโรงเรียนอรุณประดิษฐ  จังหวัดเพชรบุร ี
พ.ศ. 2534 ศิลปศาสตรบณัฑิต  (ดุริยศลิป)   
 จากมหาวิทยาลัยพายัพ  จังหวัดเชียงใหม  
พ.ศ. 2552   ปริญญาโท  การศึกษามหาบัณฑิต  สาขาวิชาธุรกิจศกึษา   
 จากมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  กรุงเทพมหานคร 
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