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บทคดัย่อรายงานการวจิัย 

เร่ือง 

ปัจจยัเชิงชีวจิตสังคมและจิตวญิญาณของอาการเกร็ง หายใจเร็วและอาการคลา้ยเป็นลมของ

ผูเ้ขา้ร่วมพิธีบายศรีสู่ขวญัสถาบนัอุดมศึกษาแห่งหน่ึง 

 

คณะผูว้จิยั 

 

ดร. ธนิดา  
ผศ. ดร. ฉฐัวณ์ี 
นพ.ชนินทร์ 

วธิญัญา 

สุพทัธ 

ธีระชน 

ศุภสิทธ์ิ 

จุลวนิชยพ์งษ ์
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สกุลอิสริยาภรณ์ 

วณัโณ 

แสนแจ่มใส 

พลโยธา 

เสร็จประเสริฐ 

 

 งานวจิยัน้ีมีจุดมุ่งหมายเพื่อ (1) เพื่อศึกษาปัจจยัเชิงจิตวทิยาและเชิงจิตวญิญาณของ 

อาการเกร็ง หายใจเร็วและอาการคลา้ยเป็นลมของผูเ้ขา้ร่วมพิธีบายศรีสู่ขวญั (2) เพื่อศึกษาปัจจยัเชิง

จิตวิทยาท่ีมีความสัมพนัธ์ต่อความเส่ียงในการเกิดอาการเกร็ง หายใจเร็ว และอาการคลา้ยเป็นลม

ของผูเ้ขา้ร่วมพิธีบายศรีสู่ขวญั และ (3) เพื่อประเมินสุขภาวะจิตของผูเ้ขา้ร่วมพิธีบายศรีสู่ขวญั  

กลุ่มตวัอยา่งเป็นนิสิตระดบัปริญญาตรีชั้นปีท่ี 1 ท่ีเกิดอาการและไม่เกิดอาการเกร็ง หายใจ 

เร็วและอาการคลา้ยเป็นลมในระหวา่งเขา้ร่วมพิธีบายศรีสู่ขวญั จาํนวน 257 คน เป็นนิสิตท่ีมีอาการ

เกร็ง  หายใจเร็วและคลา้ยเป็นลม จาํนวน 30 คน (11.70%)  ไม่มีอาการ 227 คน (88.30%) โดยเป็น

เพศชายจาํนวน 98 คน (38.10%)  เพศหญิง 159 คน (61.90%) จาํแนกตามกลุ่มสาขาวิชาเป็น กลุ่ม

วชิาสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ จาํนวน 102 คน (39.70%) กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ จาํนวน 

117 คน (45.50%) และกลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จาํนวน 38 คน (14.80%) ขอ้มูลท่ีได้

จากการสํารวจ ถูกนาํมาวิเคราะห์เพิ่มเติม เพื่อศึกษาปัจจยัเชิงจิตวิทยาท่ีศึกษาในการวิจยัน้ีว่ามี

ความสัมพนัธ์ต่อความเส่ียงในการเกิดอาการเกร็ง หายใจเร็ว และอาการคลา้ยเป็นลมในนิสิต  ดว้ย

สถิติ Multiple logistic regression ท่ีระดบันยัสาํคญัทางสถิติท่ี .05  ผลการวจิยัพบวา่   

    -  ปัจจยัเพศชาย มีความสัมพนัธ์ต่ออาการเกร็ง  หายใจเร็วและคลา้ยเป็นลมอยา่งไม่มี 
นยัสาํคญัทางสถิติเม่ือเปรียบเทียบกบัเพศหญิง 
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    -  กลุ่มสาขาวชิาสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ มีความสัมพนัธ์ต่ออาการเกร็ง หายใจเร็ว

และคลา้ยเป็นลม ทาํใหเ้กิดความเส่ียงต่อการเกิดอาการ 11.1 เท่า เม่ือเปรียบเทียบกบักลุ่มสาขา

วทิยาศาสตร์และเทคโนโลย ี อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติ (p-value = .032)  

     -  บุคลิกภาพแบบสภาวะผูใ้หญ่ท่ีอยูใ่นกลุ่มคะแนนตํ่ามีความสัมพนัธ์ต่ออาการเกร็ง 

หายใจเร็วและคลา้ยเป็นลม ทาํใหมี้ความเส่ียงต่อการเกิดอาการ 4.2 เท่า เม่ือเปรียบเทียบกบักลุ่ม

คะแนนสูง อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติ (p-value = .007 )  

 การสัมภาษณ์และตรวจร่างกายผูมี้อาการเกร็ง หายใจเร็วและคลา้ยเป็นลมในพิธีบายศรี 

สู่ขวญัโดยจิตแพทย ์ พบวา่กลุ่มตวัอยา่ง ทั้งหมด 20 ราย เป็นชาย 7 ราย (35%) และเป็นหญิง 13 ราย 

(65%) อายเุฉล่ีย 19.5 ปี  กลุ่มตวัอยา่งทั้งหมดปฏิเสธโรคประจาํตวัทางกายและมีผลการตรวจ

ร่างกายเบ้ืองตน้เป็นปกติทุกราย ใชเ้วลานอนเฉล่ีย 8.5 ชัว่โมงต่อวนั โดย1 อาทิตยก่์อนมีอาการกลุ่ม

ตวัอยา่งใชเ้วลานอนเฉล่ีย 2.2 ต่อวนั  โดยขณะเกิดอาการ กลุ่มตวัอยา่งทุกรายมีอาการเหน่ือยหอบ

หายใจเร็ว และมีความกลวัอยา่งสุดขีด โดยไม่ทราบวา่ตนเองกลวัอะไร ในบางรายมีความรู้สึก

เหมือนร่างกายบงัคบัไม่ได ้บางรายมีอาการคลา้ยถูกควบคุมหรือเปล่ียนแปลงไปเป็นบุคคลอ่ืน 

 บางรายมีอาการประสาทประสาทหลอนระหวา่งมีอาการและบางรายมีอาการกลวัอยา่งท่ีสุด เกิด

ข้ึนมาเอง 

จากการสัมภาษณ์เชิงลึกโดยนกัปรัชญา ในเร่ืองของความเขา้ใจตนเองและความเช่ือ 

เก่ียวกบัโลก พบวา่กลุ่มตวัอยา่งมีความเช่ือเก่ียวกบัส่ิงเหนือธรรมชาติในระดบัเขม้ขน้ ซ่ึงอาจเรียก

ไดว้า่กลุ่มตวัอยา่งท่ีไดรั้บการสัมภาษณ์ทั้งหมดเป็นผูท่ี้มองโลกแบบ Mythic world view หรือ

เรียกวา่ Mythos คือ การเขา้ใจตนเองไม่แน่ชดั สาเหตุสาํคญัท่ีทาํใหค้นกลุ่มน้ีมีความเป็น Mythos 

นั้นมาจากประสบการณ์ทั้งหมดไม่วา่เป็นการสัมผสัแบบประสบการณ์ตรง ความฝัน การเขา้ร่วมใน

พิธีเหนือธรรมชาติบางอยา่ง การเห็นการแสดงออกของผูอ่ื้น ในอีกแง่หน่ึงท่ีสามารถสงสัยไดก้็คือ 

การเป็น Mythos ของคน  คนนั้นมีส่วนผลกัดนัให้เขาเห็นภาพของส่ิงเหนือธรรมชาติบางอยา่งท่ีคน

อ่ืนมองไม่เห็น 
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Abstract 

BIOPSYCHOSOICAL AND SPIRITUAL FACTORS OF HYPERVENTILATION 

UNCONTROL MUSCLE CONTRACTION AND NEAR SYNCOPE OF PARTICIPANTS 

IN CEREMONY CONSOLE OF A HIGH EDUCATION INSTITUTE 

 

Dr. Tanida   

Assist. Dr. Shuttawwee 

Dr. Chanin 

Vitanya 

Supat 

Teerachon 

Suppasit 

Julvanichpong 

Sitsira-at 

Sakulisariyaporn 

Vanno 

Sanjamsai 

Polyota 

Sretprasert 

 

 The purpose of this study were  

(1) To study biopsychosocial and spiritual factors of hyperventilation  uncontrolled muscle 

contraction and near syncope of participants in ceremony console of a  high  education 

institute 

(2) To determine the association of psychological factor  with hyperventilation  uncontrolled 

muscle contraction and near syncope of participants in ceremony console of a  high  

education institute 

(3) to explore whether  gender  and faculty were associated with  hyperventilation  uncontrolled 

muscle contraction and near syncope of participants in ceremony console of a  high  

education institute 

(4) To conduct mental health examination and psychological first aid in  participants in 

ceremony console of a  high  education institute 

 

A total of 257 first-year university student without and with  of hyperventilation  uncontrolled 

muscle contraction and near syncope participated in the study. 30 (11.70%) participants with 

symptom and 227 (88.30%) participants without symptom  of the total composed of 98 (38.1%) 

male participant and 159 (61.9%) female participant,representing diverse faculty group ( 102 
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(39.70%)  Social science and humanity ,117 (45.5%) health science, 38 (14.8%) science and 

innovation technology group )  all of the participant were interviewed by questionnaire and the 

data were analyzed  Multiple logistic regression indicated that 

1. There were no significant different between gender associated with symptom 

2. Participant from Social science and humanity faculty were more susceptible to symptom 

compared with participants form science and innovation technology.  Relative risk of 

symptoms in   participant from Social science and humanity faculty compare participants 

form science and innovation technology were 11.1 (p-value = .032) 

3. Participants with lower score in mature personality trait associated with symptom which 

relative risk compare with participants higher score in mature personality were 4.2        

(p-value = .007 ) 

 

 20 participants with symptom consented to participate in psychiatric interview and 

physical examination. 7(35%) of 20 Participants were male and 13(65%) were female with 

average age of 19.5 years old. Physical examination indicated that participants were healthy at the 

time of examination but psychiatric interview found that 20 participants experience severe sleep 

deprivation before ceremony. Mean duration of seep of participants before ceremony was  8.5 

hours per day and became 2.2 hours per day since 1 week before ceremony. All participant in 

psychiatric interview experienced panic attack some experience hallucination and 

depersonalization.     

In depth interview by philosopher about self perception and personal believe of world 

indicated that All the participants have intense believes in existence of super natural power and 

had Mythic world view or “Mythos” who had compromised self boundary. The Mythos type of 

person raise from direct experience dream , participation in super natural believes related activity 

and leaning from other. Data from in-depth interview suggest that Mythos type participants were 

more susceptible super natural experience in ceremony console of a  high  education institute.    
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ไดรั้บทุนอุดหนุนโครงการวิจยัจากงบประมาณแผน่ดิน ประจาํปี 2552 
จากฝ่ายวจิยั มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 
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กติตกิรรมประกาศ 
 

 รายงานการวิจยัเร่ืองปัจจยัเชิงชีวจิตสังคมและจิตวิญญาณของอาการเกร็ง หายใจเร็วและ

อาการคลา้ยเป็นลมของผูเ้ขา้ร่วมพิธีบายศรีสู่ขวญัสถาบนัอุดมศึกษาแห่งหน่ึง ไดรั้บทุนสนบัสนุน

โครงการวจิยัจากงบประมาณแผน่ดิน ประจาํปี 2552 มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวโิรฒ คณะผูว้จิยั

ขอขอบคุณฝ่ายวจิยั มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวิโรฒท่ีกรุณาใหทุ้นอุดหนุนการวจิยัในคร้ังน้ี ซ่ึง

ไดรั้บความร่วมมือเป็นอยา่งดียิง่ในการเก็บรวบรวมขอ้มูลจากนิสิตชั้นปีท่ี  1 ปีการศึกษา 2522 ใน

คณะต่างๆ ท่ีไดรั้บเลือกเป็นกลุ่มตวัอยา่ง คณะผูว้จิยัขอขอบคุณนิสิตทุกคนไว ้ณ โอกาสน้ีดว้ย 

 คณะผูว้จิยัขอขอบพระคุณ ศาสตราจารย ์ดร.ดวงเดือน  พนัธุมนาวนิ   รศ.ดร.สุชีรา   

ภทัรายตุวรรตน์  รศ.ดร.อรพินทร์  ชูชม และอาจารยท์ศันา  ทองภกัดี ท่ีกรุณาอนุญาตใหค้ณะผูว้จิยั

ไดใ้ชแ้บบสอบถามเพื่อเป็นเคร่ืองมือในการวิจยัคร้ังน้ี 

 คณะผูว้จิยัขอขอบพระคุณ ท่านผูท้รงคุณวฒิุ ไดแ้ก่ รศ. ประณต  เคา้ฉิม และอาจารย ์ดร.

นิยะดา  จิตตจ์รัส ท่ีไดก้รุณาตรวจแบบสอบถาม ใหข้อ้เสนอแนะ และขอ้คิดเห็นแนวทางในการ

ปรับปรุงแบบสอบถามใหส้มบูรณ์มากยิง่ข้ึน 

 คณะผูว้จิยัขอขอบพระคุณ ท่ีปรึกษาโครงการ ไดแ้ก่ อาจารย ์ดร.วาณี  อรรจน์สาธิต 

อาจารยส์มเกียรติ  ทิพยทศัน์ และนายแพทย ์วชิยั  จุลวนิชยพ์งษ ์ท่ีไดใ้หค้าํแนะนาํและสนบัสนุน

โครงการน้ีมาตลอด จนโครงการน้ีสามารถสาํเร็จลุล่วงได ้

 

 

         คณะผูว้จิยั 
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บทที ่1 

บทนํา 

 

ความสําคญัและทีม่าของปัญหา  

ความเจริญกา้วหนา้ทางศาสตร์ความรู้ต่างๆ ในปัจจุบนัทาํใหค้วามจาํเป็นทางการศึกษานั้น

เพิ่มมากข้ึน  อีกทั้งเม่ือสภาพตลาดแรงงานเปล่ียนแปลงไปในหน่วยงานของรัฐและและเอกชน

ตอ้งการบุคลากรท่ีมีความเช่ียวชาญ มีความรู้ ความสามารถในการดาํเนินงานขององคก์รทาํใหเ้กิด

การแข่งขนัทางวุฒิการศึกษาเพิ่มมากยิง่ข้ึน ทาํใหก้ารศึกษาในระดบัอุดมศึกษาเป็นเป้าหมายท่ี

สาํคญัอยา่งหน่ึงของนกัเรียนหลายต่อหลายคนท่ีใฝ่หาความเจริญทั้งทางสติปัญญาและการใชชี้วติ 

จากคาํกล่าวท่ีวา่ “การศึกษา คือ ความเจริญงอกงาม” สะทอ้นใหเ้ห็นถึงความสาํคญัของการศึกษา

ในการท่ีจะพฒันา เพิ่มพนู ทกัษะความรู้ ความสามารถตลอดจนส่งเสริมใหบุ้คคลท่ีสาํเร็จการศึกษา

มีความสมบูรณ์พร้อมทั้งร่างกาย จิตใจ สังคม บุคลิกภาพและจิตวญิญาณ ผา่นทางกระบวนการทาง

ศึกษา ใหมี้ความสมบูรณ์พร้อมท่ีจะไปพฒันา ช่วยเหลือสังคมและประเทศชาติใหมี้ความเจริญ

ต่อไปโดยในแต่ละปีมีผูค้นจาํนวนมากท่ีพยายามสร้างโอกาสใหก้บัตวัเองในการสมคัรเขา้ศึกษาต่อ

ในระดบัอุดมศึกษา ซ่ึงการใชชี้วติเพื่อศึกษาหาความรู้ในสถาบนัการศึกษาระดบัอุดมศึกษาน้ีตอ้งมี

การปรับตวั หลายคนท่ีตอ้งออกจากการเรียนกลางครัน ยา้ยท่ีเรียน เรียนไม่ได ้ไม่สามารถปรับตวั

ได ้โดยเฉพาะการเรียนในช่วงปีแรกท่ีถือวา่เป็นบทพิสูจน์สาํคญั เน่ืองจากเป็นการเปล่ียนแปลง

รูปแบบทั้งการเรียนและการดาํเนินชีวติท่ีแตกต่างไปจากเดิม กล่าวคือ การเรียนในระดบั

มธัยมศึกษานกัเรียนจะไดรั้บการดูแลอยา่งใกลชิ้ดจากครูอาจารย ์เรียนตามวชิาท่ีโรงเรียน

กาํหนดให ้เพื่อนในชั้นเรียนก็อยูด่ว้ยกนัมานานและก็อยูด่ว้ยกนัทั้งวนั แต่เม่ือกา้วเขา้สู่การเรียนใน

ระดบัอุดมศึกษา หลายส่ิงหลายอยา่งเปล่ียนแปลง ครูอาจารยอ์าจจะไม่ไดใ้กลชิ้ดเหมือนก่อน การ

เลือกวชิาเรียนก็เป็นความรับผดิชอบของตนเองท่ีจะตอ้งดาํเนินการ เพื่อนท่ีมาจากต่างถ่ิน ต่าง

วฒันธรรม ต่างรสนิยม ท่ียงัไม่ค่อยรู้จกักนัมาก่อน และอีกหลายอยา่งท่ีจาํเป็นจะตอ้งปรับตวัในการ

ใชชี้วติในสถาบนัอุดมศึกษา จากสภาพดงักล่าวส่งผลกระทบต่อการเรียน และการใชชี้วติในการ

เรียนระดบัอุดมศึกษา แต่หากนิสิตมีเวลาท่ีจะปรับตวั เตรียมความพร้อมในการใชชี้วติก่อนเปิดภาค

เรียน ก็อาจเป็นทางหน่ึงท่ีจะช่วยใหปั้ญหาต่างๆ พอจะทุเลาลงไปไดบ้า้ง  

สถาบนัการศึกษาระดบัอุดมศึกษาทั้งหลายไดเ้ล็งเห็นถึงความสาํคญัของส่ิงท่ีเกิดข้ึน จึงจดั

ใหมี้กิจกรรมเพื่อเตรียมความพร้อมและสร้างจิตสาํนึกท่ีดีต่อการเป็นนิสิต นกัศึกษาใหก้บันิสิต 

นกัศึกษาท่ีเขา้ใหม่ในช่วงก่อนจะเปิดภาคเรียน หรือท่ีเรียกกนัวา่ “กิจกรรมรับนอ้งใหม่” โดยมี

วตัถุประสงคเ์พื่อสร้างจิตสาํนึกท่ีดีในเร่ืองต่างๆ และสร้างความภาคภูมิใจต่อสถาบนัท่ีไดเ้ขา้ศึกษา

สำ
นกั

หอ
สม

ดุก
ลา

ง ม
หา

วทิ
ยา

ลยั
ศร

นีค
รนิ

ทร
วโิร

ฒ 

 
Cen

tra
l L

ibr
ary

 Sr
ina

kh
ari

nw
iro

t U
niv

ers
ity

สำ
นกั

หอ
สม

ดุก
ลา

ง ม
หา

วทิ
ยา

ลยั
ศร

นีค
รนิ

ทร
วโิร

ฒ 

 
Cen

tra
l L

ibr
ary

 Sr
ina

kh
ari

nw
iro

t U
niv

ers
ity



 2 

ต่อ การรับนอ้งเป็นประเพณีท่ีปฏิบติัข้ึนในแต่ละสถาบนัการศึกษาเพื่อ สร้างปฏิสัมพนัธ์ ระหวา่งรุ่น

พี่และรุ่นนอ้ง กระบวนการรับนอ้งเป็นการเรียนรู้บรรทดัฐานทางสังคมนั้นๆอนัจะนาํมาสู่ความ

เขา้ใจใน บทบาทและหนา้ท่ี ระหวา่งรุ่นพี่กบัรุ่นนอ้งให้เป็นไปตามกฏเกณฑท่ี์วางไว ้ซ่ึง กฤษพงษ ์

กีรติกร (2550) เลขาธิการคณะกรรมการอุดมศึกษา ซ่ึงไดเ้สนอสารความห่วงใยจากรัฐมนตรีวา่การ

กระทรวงศึกษาธิการท่ีมีต่อการจดักิจกรรมการรับนอ้งใหม่ไวว้า่ กิจกรรมการรับนอ้งใหม่นั้นเป็น

ประเพณีวฒันธรรมของชาวมหาวทิยาลยัเป็นการถ่ายทอดความสัมพนัธ์ของรุ่นพี่ไปยงันอ้งใหม่ 

เพื่อใหเ้กิดความรู้สึกภาคภูมิใจในสถาบนั รวมทั้งเกิดความสามคัคี ความเป็นนํ้าหน่ึงใจเดียวกนั และ

มีการช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนั ดงันั้นอยากใหก้ารจดักิจกรรมนั้นเป็นไปอยา่งสร้างสรรคแ์ละก่อ

ประโยชน์ตามวตัถุประสงคด์งักล่าว แต่อยา่งไรก็ดีภาพของการจดักิจกรรมรับนอ้งใหม่ในสายตา

ของคนในสังคมนั้นยงัถูกมองในลกัษณะของกิจกรรมความรุนแรง การริดรอนสิทธิ และการถูกใช้

อาํนาจในการกระทาํพฤติกรรมบางอยา่งท่ีไม่เหมาะสม หรือแมแ้ต่นิสิตเองก็มีมุมมองต่อการรับ

นอ้งใหม่ในทางลบ (ทฬัหทยั ศรีดาพนัธ์, 2550) วา่เป็นสัญลกัษณ์ของความรุนแรงเป็นกิจกรรมท่ีถูก

ตดัรอนสิทธิทางความคิด โดยส่วนใหญ่แลว้กิจกรรมในลกัษณะดงักล่าวจะถูกจดัข้ึนโดยรุ่นพี่ของ

นิสิต นกัศึกษา โดยไม่ผา่นการพิจารณาของทางสถาบนัอุดมศึกษา ทาํใหใ้นระยะหลงัทาง

สถาบนัอุดมศึกษาเองไดมี้มาตรการป้องกนัโดยการเป็นเจา้ภาพในการจดักิจกรรมรับนอ้งเองภายใต้

การดูแลของคณาจารยส์ถาบนัอุดมศึกษา ลกัษณะของกิจกรรมท่ีจดัข้ึนนั้นมีอยูห่ลายรูปแบบ บางที

อาจเป็นการร้องเพลงประชุมเชียร์ การจดักิจกรรมการแสดงใหน้อ้งเขา้ร่วมกิจกรรมเพื่อความ

บนัเทิงเป็นหลกั มุ่งเนน้ให้เกิดความสนุกระหวา่งพี่และนอ้งท่ีออกมาแสดงร่วมกนั กิจกรรมบาํเพญ็

ประโยชน์ การสร้างจิตสาํนึกสาธารณะ หรือการจดัพิธีบายศรีสู่ขวญั เป็นตน้ ซ่ึงรูปแบบของ

กิจกรรมนั้นจะเป็นการประสมประสานทั้งกิจกรรมในการสร้างจิตสาํนึกท่ีดี กิจกรรมความบนัเทิง 

และกิจกรรมท่ีเป็นการสร้างขวญัและตอ้นรับนิสิต นกัศึกษาท่ีเขา้ใหม่ใหรู้้สึกอบอุ่นปลอดภยั เป็น

การสร้างความหมาย อตัลกัษณ์ ตวัตน และจิตวิญญาณ เพื่อเช่ือมโยงระหวา่งปัจเจกบุคคล หลอม

รวมกบัคณะ/สาขาวชิา จนไปถึงระดบัสถาบนั ซ่ึงโดยส่วนใหญ่แลว้กิจกรรมในส่วนน้ีจะเป็นการจดั

พิธีท่ีเรียกวา่ “บายศรีสู่ขวญั”  

การจดัพิธีบายศรีสู่ขวญัเป็นพิธีกรรมหน่ึงท่ีนิยมใชใ้นการทาํกิจกรรมรับนอ้งใหม่ใน

สถาบนัอุดมศึกษาต่างๆ เพราะถือวา่เป็นพิธีมงคลตามความเช่ือของขนบธรรมเนียมประเพณีไทยท่ี

ปฏิบติัสืบต่อกนัมา โดยเป็นการเรียกขวญั ปลอบใจเจา้ของขวญัใหม้าอยูก่บัตวั และยงัมีความหมาย

เป็นการแสดงถึงความช่ืนชมยนิดี (เบญจมาศ แพทอง, 2540) ดว้ยเหตุน้ีจึงถูกนาํมาใชอ้ยา่ง

แพร่หลายในการตอ้นรับนอ้งใหม่เพื่อแสดงความยนิดี เสริมสร้างกาํลงัใจ และมีความสุขเม่ือมาอยู่

สถานท่ีแห่งใหม่ และตอ้งใชชี้วติอยูอี่กหลายปี โดยการประกอบพิธีนั้นมกัจะมีรูปแบบตาม

ประเพณีท่ีปฏิบติัสืบต่อกนัมา  มีการจดัเตรียมอุปกรณ์ สถานท่ี  เช่น พานบายศรีสู่ขวญั การสวด
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หรือการสู่ขวญั และการผกูแขนหรือขอ้มือ มีการเชิญเทวดา ส่ิงศกัด์ิสิทธ์ิมาปกป้องคุม้ครอง และ

ดว้ยพิธีกรรมตลอดจนบรรยากาศท่ีเกิดข้ึน อาจทาํใหบุ้คคลท่ีมีความเช่ือและประสบการณ์ในเร่ือง

ของปรากฏการณ์เหนือธรรมชาติ หรือส่ิงเร้นลบั หรือแมก้ระทัง่ผูท่ี้ไม่ไดมี้ความเช่ือเช่นนั้นแต่เคยมี

ประสบการณ์ก็อาจจะนาํเอาพื้นฐานทางความคิดส่วนตนท่ีมีอยูไ่ปเช่ือมโยงกบัส่ิงท่ีเกิดข้ึนตรงหนา้

นาํไปสู่ความรู้สึกนึกคิดหรือการกระทาํบางอยา่งท่ีตนเองไม่รู้ตวั   เช่น  การร่ายรํา การออกท่าทาง

ขึงขงั พดูจากา้วร้าว พูดเสียงท่ีไม่ตรงกบัเพศหรือวยัของตนเอง ใจสั่น ชกั เกร็ง ชาตามเน้ือตวั         

ตาพร่ามวั เป็นตน้ 

ความเช่ือตามวฒันธรรมบางแห่งมองว่าพฤติกรรมดงักล่าวเกิดข้ึนด้วยอาํนาจของเทวดา 

นางไม ้ผี เจา้ท่ีเจา้ทาง หรือส่ิงใดก็ตามท่ีไม่สามารถมองเห็นไดด้ว้ยตาเปล่าเพื่อมาส่ือสารหรือบอก

เล่าบางอยา่งผา่นทางบุคคลนั้น  โดยส่วนใหญ่จะเป็นการมาตกัเตือนวา่กล่าว  เน่ืองจากมีการลบหลู่

หรือทาํในส่ิงท่ีไม่ถูกไม่ควรเกิดข้ึน ณ สถานท่ีนั้นๆ  สําหรับในทางจิตวิทยาไดมี้ความพยายามใน

การศึกษาและอธิบายถึงปรากฏการณ์ท่ีเกิดข้ึนด้วยปัจจยัต่างๆ โดยพบปัจจยัสาเหตุหลกัๆ และ

ลกัษณะของอาการท่ีเกิดร่วมกนัโดยมีการเรียกลกัษณะของพฤติกรรมท่ีเกิดข้ึนนั้นวา่ “โรคอุปทาน” 

สงนั สุวรรณเลิศ (2529) กล่าวไวว้่า โรคอุปทานเป็นโรคประสาทชนิดหน่ึงท่ีมีลกัษณะคล้ายกบั

บุคลิกภาพแปรปรวน เป็นการสูญเสียหนา้ท่ีการทาํงานของระบบประสาทส่วนกลาง ซ่ึงการสูญเสีย

ท่ีเกิดข้ึนนั้นอาจไม่สามารถบอกไดว้า่มีพยาธิสภาพทางสมองหรือไม่ แต่ในบางการศึกษาพบวา่เกิด

จากความผิดปกติของสมองในลกัษณะ Temporal epilepsy ร่วมดว้ย (บุญเรียง ชูชยัแสงรัตน์และ

คณะ, 2547) ซ่ึงการสูญเสียการทาํงานท่ีเกิดข้ึนนั้นส่งผลให้มีลกัษณะความผิดปกติต่างๆ   เช่น  การ

รู้สึกและสัมผสัเสีย ทาํให้เกิดอาการชาตามตวั  ตาพร่า  นอกจากน้ียงัมีอาการชักเกร็ง  คล่ืนไส้    

ปวดศีรษะ เป็นตน้  ในเร่ืองของลกัษณะทางชีวภาพน้ียงัพบความเก่ียวขอ้งกบัภาวะความอ่อนเพลีย

ของร่างกาย และการอดนอน ร่วมดว้ย  อีกลกัษณะหน่ึงท่ีพบก็คือในเร่ืองของเพศและกลุ่มอายุ  โดย

พบว่าส่วนใหญ่คนท่ีเป็นนั้นจะเป็นเพศหญิงและมีช่วงอายุระหว่าง 10-20 ปี  โดยจากการศึกษา

หลายกรณีก็พบลกัษณะเช่นเดียวกนั (จเด็ด ดียิ่งและคณะ, 2542; บุญเรียง  ชูชยัแสงรัตน์และคณะ, 

2547; พิมพท์อง  เจก๊จนัทึกและคณะ, 2550)   

ในเร่ืองของทางสังคมและวฒันธรรมก็มีความสัมพนัธ์ต่อการเกิดอาการด้วยเช่นกัน            

จากการศึกษาพบวา่ เหตุการณ์ท่ีเกิดข้ึนมกัจะมีการรวมตวักนัของคนจาํนวนมากในสถานท่ีปิด  เช่น   

ห้องประชุม  อาคารเรียน พื้นท่ีในโรงเรียน  ศาลา พื้นท่ีในวดัและ โรงพยาบาล เป็นต้น (สงัน  

สุวรรณเลิศ, 2529)  ซ่ึงทาํให้เกิดลกัษณะของการกระจายอาการไดง่้ายและรวดเร็ว โดยผา่นการได้

ยินและไดเ้ห็น ดงัเช่นงานวิจยัของพิมพท์อง  เจ๊กจนัทึกและคณะ(2550) ท่ีพบว่าส่ิงเหล่าน้ีจะเป็น

ตวักระตุน้ท่ีทาํใหเ้กิดอาการ และโดยเฉพาะอยา่งยิ่งหากพื้นท่ีในชุมชนนั้นๆมีความเช่ือในเร่ืองของ

ส่ิงเร้นลบั ปรากฏการณ์เหนือธรรมชาติก็ยิง่ทาํใหมี้โอกาสเส่ียงเพิ่มมากข้ึน (จุมภฎ  พรมสีดา, 2551)   
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สภาพทางด้านจิตใจถือเป็นองค์ประกอบอีกตัวหน่ึงท่ีมักมีความสัมพันธ์ร่วมด้วย  

โดยเฉพาะ  กบัคนท่ีมีอารมณ์ไม่มัน่คง อ่อนไหว เครียด วิตกกงัวล กลวัและตกใจง่าย (อมัพร เบญจ

พิทกัษ,์ 2549)  เด็กบางคนยงัพบลกัษณะของความตอ้งการความรัก ความเอาใจใส่จากคนรอบขา้ง

ร่วมดว้ย เน่ืองมาจากลกัษณะของความสัมพนัธ์ในครอบครัวท่ีไม่ดี ขาดความรัก ความอบอุ่น (จเด็ด 

ดียิง่และคณะ, 2542)  

จากประเด็นดงักล่าวขา้งตน้ทางทีมผูว้ิจยัจึงมีความสนใจท่ีจะศึกษาถึงปัจจยัต่างๆ ไม่วา่จะ

เป็นในเชิงชีววิทยา  จิตวิทยา  สังคมวิทยา และจิตวิญญาณ  วา่มีความเก่ียวขอ้งสัมพนัธ์กบัการเกิด

โรคอุปทานท่ีมีอาการเกร็ง  หายใจเร็ว  และอาการคลา้ยเป็นลมอย่างไร  โดยเฉพาะการเกิดอาการ

เหล่าน้ีในระหว่างพิธีบายศรีสู่ขวญัท่ีถือเป็นพิธีอนัเป็นมงคลและศกัด์ิสิทธ์ิของการรับน้องใน

มหาวิทยาลยัแห่งหน่ึง ซ่ึงถ้าหากยงัมีสภาพคาํตอบท่ีคลุมเครือในการท่ีจะอธิบายปรากฏการณ์

ดงักล่าวอยู ่ก็อาจจะทาํให้ภาพของพิธีบายศรีสู่ขวญันั้นถูกมองไปในภาพของพิธีกรรมท่ีเร้นลบั น่า

หวาดกลวั ก่อใหเ้กิดทศันคติท่ีไม่ดีต่อกิจกรรมบายศรีสู่ขวญัและกิจกรรมรับนอ้ง  ดงันั้นการศึกษาน้ี

ก็เพื่อท่ีจะให้ทราบถึงความสัมพนัธ์ขององค์ประกอบพื้นฐานในมิติต่างๆ ท่ีอาจมีความเก่ียวขอ้ง

สัมพนัธ์กับปรากฏการณ์ท่ีเกิดข้ึน จะได้นําคาํตอบจากการศึกษาเพื่อไปวางแนวทางในการ

ดาํเนินงานสร้างกิจกรรมหรือพิธีการใหเ้หมาะสม  เป็นพิธีท่ีสร้างขวญัและกาํลงัใจ  สร้างความรู้สึก

อบอุ่นปลอดภยัให้กบันิสิต นักศึกษา  เพื่อพร้อมท่ีจะดาํเนินชีวิตในร้ัวของสถาบนัอุดมศึกษาได้

อยา่งมัน่คงและมีความสุข และพฒันาตนไปสู่ความเจริญงอกงามผลิบานสร้างคุณประโยชน์ให้แก่

สังคมและประเทศชาติต่อไป 

 

วตัถุประสงค์ของการวจิัย 

1. เพื่อศึกษาปัจจยัเชิงจิตวทิยาและเชิงจิตวญิญาณของอาการเกร็ง หายใจเร็วและอาการ 

คลา้ยเป็นลมของผูเ้ขา้ร่วมพิธีบายศรีสู่ขวญั 

2. เพื่อศึกษาปัจจยัเชิงจิตวิทยาท่ีมีความสัมพนัธ์ต่อความเส่ียงในการเกิดอาการเกร็ง หายใจ

เร็ว และอาการคลา้ยเป็นลมของผูเ้ขา้ร่วมพิธีบายศรีสู่ขวญั  

3. เพื่อประเมินสุขภาวะจิตของผูเ้ขา้ร่วมพิธีบายศรีสู่ขวญั 

 

ประโยชน์ทีค่าดว่าจะได้รับจากการวจิัย 

1. ไดข้อ้มูลพื้นฐานอนัจะเป็นประโยชน์ต่อการวางแผนพฒันานิสิต 

2. ไดข้อ้มูลเพื่อใชใ้นการพฒันาการจดักิจกรรมการรับนอ้งในคร้ังต่อไป 

 3. เป็นแนวทางในการเสนอแนะต่อมหาวทิยาลยั หรือหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง เช่น กองกิจการ

นิสิต เพื่อกิจกรรมการรับนอ้งในคร้ังต่อไปไดต้รงตามสภาพท่ีแทจ้ริง 
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ขอบเขตของการวจิัย 

ประชากรไดแ้ก่ นิสิตระดบัปริญญาตรีชั้นปีท่ี 1 ปีการศึกษา 2552 ซ่ึงเขา้ร่วมพิธีบายศรี 

สู่ขวญัของสถาบนัอุดมศึกษาแห่งหน่ึง จาํนวน 4,098 คน (งานทะเบียนนิสิตและสถิติ กองบริการ

การศึกษา มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวโิรฒ, 2552) 

กลุ่มตัวอย่างไดแ้ก่ นิสิตท่ีเกิดอาการและไม่เกิดอาการเกร็ง หายใจเร็วและอาการคลา้ยเป็น 

ลมในระหวา่งเขา้ร่วมพิธีบายศรีสู่ขวญั ซ่ึงไดม้าจากการสุ่มอยา่งง่าย จาํนวน 420  คน  

ตัวแปร 

ตัวแปรอสิระ:  

(1) ปัจจัยทางจิตวทิยาไดแ้ก่ 

1.  ลักษณะทางชีวสังคม  

1.1  เพศ ไดแ้ก่ เพศชายและเพศหญิง 

1.2  กลุ่มสาขาวชิา ไดแ้ก่  

- กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ ได้แก่ คณะสังคมศาสตร์ คณะ

ศึกษาศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์ คณะศิลปกรรมศาสตร์ สํานกัวิชาเศรษฐศาสตร์

และนโยบายสาธารณะและวทิยาลยันานาชาติเพื่อการศึกษาความย ัง่ยนื 

- ก ลุ่ ม วิชา วิท ย า ศา ส ตร์และ เท ค โนโล ยี  ไ ด้แ ก่  ค ณ ะวิท ย า ศ าส ตร์ค ณ ะ

วศิวกรรมศาสตร์และวทิยาลยันวตักรรมส่ือสาร 

- กลุ่มวชิาวทิยาศาสตร์สุขภาพ ไดแ้ก่ คณะพลศึกษา คณะแพทยศ์าสตร์ คณะทนัต

แพทยศ์าสตร์ คณะพยาบาลศาสตร์ คณะเภสัชศาสตร์และคณะสหเวชศาสตร์  

  2. จิตลักษณะเดิมของบุคคล 

- ความเช่ืออาํนาจภายในตน 

- บุคลิกภาพ 

- ความสามารถในการปรับตวั 

  3. จิตลักษณะตามสถานการณ์ 

   - ลกัษณะการอบรมเล้ียงดู 

   -  ทศันคติต่อการจดักิจกรรมตอ้นรับนอ้งใหม่ของรุ่นพี่และมหาวทิยาลยั 

  4. ลักษณะสถานการณ์ปัจจุบัน 

   - การรับรู้บรรยากาศของพิธีบายศรีสู่ขวญั 

 (2) ปัจจัยเชิงจิตวญิญาณ ไดแ้ก่ ความคิดแบบ Mythos และ Logos 

 

สำ
นกั

หอ
สม

ดุก
ลา

ง ม
หา

วทิ
ยา

ลยั
ศร

นีค
รนิ

ทร
วโิร

ฒ 

 
Cen

tra
l L

ibr
ary

 Sr
ina

kh
ari

nw
iro

t U
niv

ers
ity

สำ
นกั

หอ
สม

ดุก
ลา

ง ม
หา

วทิ
ยา

ลยั
ศร

นีค
รนิ

ทร
วโิร

ฒ 

 
Cen

tra
l L

ibr
ary

 Sr
ina

kh
ari

nw
iro

t U
niv

ers
ity



 6 

ตัวแปรตาม : อาการเกร็ง หายใจเร็วและอาการคลา้ยเป็นลม ไดแ้ก่ เกิดอาการและไม่เกิด

อาการ 

นิยามศัพท์เฉพาะ 

ความเช่ืออาํนาจภายในตน (Locus of control) หมายถึง ลกัษณะบุคลิกภาพหน่ึงของบุคคล 

ท่ีมีความเช่ืออาํนาจภายในตน หมายถึง บุคคลท่ีมีความเช่ือวา่ความสําเร็จหรือความลม้เหลวต่างๆ ท่ี

ตนประสบเกิดจากการกระทาํของตนเอง และตนสามารถทาํนายและควบคุมให้เป็นไปตามท่ีตน

ตอ้งการไดม้าก การวดัความเช่ือลกัษณะน้ีผูว้จิยัใชแ้บบวดัของทศันา ทองภกัดี (2528) ท่ีสร้างข้ึนตาม

แนวของ ลีแวนสันและมิลเลอร์ (Levenson & Miller, 1976 อา้งถึงใน ทศันา ทองภกัดี, 2528) จาํนวน 

42 ขอ้ มีลกัษณะ เป็นมาตราวดัส่วนประเมินค่า 6 หน่วย พิสัยของคะแนนรวมของผูต้อบแต่ละคนอยู่

ระหวา่ง 42-252 คะแนน คะแนนรวมของผูต้อบแต่ละคนแสดงถึงลกัษณะความเช่ือของบุคคลนั้น ผูท่ี้

ไดค้ะแนนรวมสูงกว่าค่าเฉล่ีย (174.5) เป็นผูท่ี้มีความเช่ืออาํนาจภายในตนสูง ผูท่ี้ไดค้ะแนนรวมตํ่า

กวา่ค่าเฉล่ียเป็นผูท่ี้มีความเช่ืออาํนาจภายในตนตํ่า 

บุคลกิภาพ   หมายถึง ลกัษณะโดยรวมของพฤติกรรมในตวับุคคล ทั้งท่ีแสดงออกภายนอก 

ใหเ้ห็นเป็นกิริยาท่าทาง และลกัษณะภายใน เช่น ความรู้สึกนึกคิด ความสนใจ  ทศันคติ เป็นตน้    

โดยพฤติกรรมจะเป็นความเฉพาะของแต่ละบุคคลอนัเกิดจากการท่ีมีปฏิสัมพนัธ์กบัส่ิงแวดลอ้มใน 

สังคมหรือจากประสบการณ์จากวยัท่ีผา่นมาทั้งท่ีรู้ตวัและไม่รู้ตวั โดยการแสดงออกนั้นจะข้ึนอยูก่บั 

อารมณ์ เหตุผล สถานการณ์ บรรยากาศของการติดต่อปฏิสัมพนัธ์  ซ่ึงโดยทัว่ไปจะมีบุคลิกภาพ  

3 ส่วนอยูใ่นตวั  คือ สภาวะพอ่ แม่  สภาวะผูใ้หญ่  และสภาวะเด็ก  แต่บุคลิกภาพท่ีปรากฏหรือ 

แสดงออกจะเป็นเพียงแบบใดแบบหน่ึงเท่านั้น เช่น ถา้บุคคลใดกาํลงัอยูใ่นสภาวะเด็ก สภาวะพอ่  

แม่ หรือ สภาวะผูใ้หญ่ก็จะไม่ปรากฏใหเ้ห็น    

ผูว้จิยัไดใ้ชแ้บบวดับุคลิกภาพแบบ TA ของสุชีรา ภทัรายตุวรรต ์ (2548) ในการประเมิน

บุคลิกภาพ   มีลกัษณะเป็นมาตรประมาณค่า (Rating Scale) 7 ระดบั ตั้งแต่ไม่จริงเลยจนถึงจริงมาก

ท่ีสุด มีขอ้คาํถามทั้งหมด 30 ขอ้ แบ่งเป็นสภาวะพอ่แม่เจา้ระเบียบ 6 ขอ้ สภาวะพอ่แม่ท่ีมีเมตตา

กรุณา 6 ขอ้  สภาวะผูใ้หญ่ 6 ขอ้  สภาวะเด็กตามธรรมชาติ 6 ขอ้   และสภาวะเด็กปรับตวั 6 ขอ้ 

การปรับตัว หมายถึง กระบวนการที่บุคคลพยายามเปลี่ยนความคิด ความรู้สึก และ

พฤติกรรมของตนเองต่อความตอ้งการของตนเองและสภาพการณ์ท่ีกาํลงัเผชิญอยู่ เพื่อให้ตนเอง

สามารถดาํเนินชีวิตอยู่ต่อไปไดอ้ย่างมีความสุข โดยผูว้ิจยัใชม้าตรวดัการปรับตวัของอรพินทร์ ชู

ชม ประกอบดว้ยขอ้คาํถามจาํนวน 34 ขอ้   มีลกัษณะเป็นมาตรประมาณค่า (rating scale) 4 ระดบั 

ตั้งแต่จริงถึงไม่จริง 

ลักษณะการอบรมเลีย้งดู   ในการศึกษาคร้ังน้ีผูว้ิจยั ให้ความหมายของการเล้ียงดูตาม

การศึกษาของ ดวงเดือน พนัธุมนาวิน และคณะ (2528: 38) ว่า การอบรมเล้ียงดู หมายถึง การท่ีผู ้
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ใกลชิ้ดเด็กมีการติดต่อเก่ียวขอ้งกบัเด็กทั้งทางดา้นคาํพูดและการกระทาํซ่ึงเป็นการส่ือความหมาย

ต่อเด็กทั้งทางด้านความรู้สึกและอารมณ์ของผูก้ระทาํ ตลอดจนเป็นทางให้ผูเ้ล้ียงดูสามารถจะให้

รางวลัและลงโทษเด็กได ้นอกจากนั้นยงัเป็นโอกาสให้เด็กไดดู้แบบอยา่งการกระทาํของผูเ้ล้ียงดูตน 

และในการท่ีผูใ้หญ่ในครอบครัว ซ่ึงประกอบด้วยบิดามารดาและบุคคลอ่ืนๆ ปฏิบติัต่อเด็กเพื่อ

สนองความต้องท่ีจําเป็นของเด็ก ทั้ งทางด้านร่างกายและจิตใจเพื่อให้เด็กมีสุขภาพกายและ

สุขภาพจิตท่ีดีและยงัให้การแนะนาํสั่งสอนฝึกอบรมให้เด็กมีพฤติกรรมท่ีเหมาะสม (วนัเพญ็ พิศาล

พงศ ์และคณะ, 2526: 8) 

พธีิบายศรีสู่ขวญั  หมายถึง พิธีกรรมมงคลตามความเช่ือของขนบธรรมเนียมประเพณีไทย 

ท่ีปฏิบติัสืบต่อกนัมา โดยเป็นการเรียกขวญั ปลอบใจเจา้ของขวญัให้มาอยูก่บัตวั และยงัมีความหมาย

เป็นการแสดงถึงความช่ืนชมยินดี (เบญจมาศ แพทอง, 2540) ใชอ้ย่างแพร่หลายในการตอ้นรับน้อง

ใหม่เพื่อแสดงความยนิดีและเสริมสร้างกาํลงัใจใหเ้ขม้แขง็ และมีความสุขเม่ือมาอยูส่ถานท่ีแห่งใหม่  

ทัศนคติ หมายถึง สภาพทางจิตหรือประสาทของความพร้อมท่ีจดัรูปข้ึนจากประสบการณ์

และส่งอิทธิพลต่อการตอบสนองของบุคคลสู่เป้าหมายและสถานการณ์ทั้งหลายท่ี สําหรับการศึกษา

คร้ังน้ีเป็นการศึกษาทศันคติท่ีมีต่อการจดักิจกรรมตอ้นรับน้องใหม่ของรุ่นพี่ในคณะ/วิชาเอกและ

ทศันคติท่ีมีต่อกิจกรรมค่ายอตัลกัษณ์ของมหาวทิยาลยั โดยจะศึกษาทศันคติเพียง 2 องคป์ระกอบคือ

องค์ประกอบด้านปัญญา (Cognitive component) และองค์ประกอบด้านความรู้สึก (Affective 

component) โดยผูว้ิจยัขอใช้คาํว่า ทศันคติในทางความคิด แทน องค์ประกอบดา้นปัญญา และ 

ทศันคติในทางอารมณ์ แทนองคป์ระกอบดา้นความรู้สึก   

 สาํหรับทศันคติท่ีมีต่อการจดักิจกรรมตอ้นรับนอ้งใหม่ของรุ่นพี่ในคณะ/วชิาเอก และ 

ทศันคติท่ีมีต่อกิจกรรมค่ายอตัลกัษณ์ของมหาวิทยาลยันั้นผูว้ิจยัไดพ้ฒันาข้ึนโดยการศึกษาคน้ควา้

เอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัทศันคติและการวดัทศันคติ    โดยมาตรวดัทศันคติต่อการจดั

กิจกรรมแบ่งเป็น 2 ส่วน ส่วนแรกคือมาตรวดัทศันคติท่ีมีต่อการจดักิจกรรมตอ้นรับนอ้งใหม่ของ

รุ่นพี่ในคณะหรือวชิาเอกประกอบดว้ยขอ้คาํถาม 22 ขอ้     ส่วนท่ีสองคือมาตรวดัทศันคติท่ีมีต่อการ

จดักิจกรรมค่ายอตัลกัษณ์ของมหาวิทยาลยัประกอบดว้ยขอ้คาํถาม 22 ขอ้  โดยทั้ง 2 มาตรวดัมี

ลกัษณะเป็นแบบ semantic differential scale   

การรับรู้บรรยากาศของเหตุการณ์ หมายถึง การตีความหรือการให้ความหมายกบั

ปรากฏการณ์ต่างๆ หรือส่ิงท่ีเกิดข้ึนท่ีตนเองไดรั้บมา วา่มีความรู้สึก อยา่งไรกบัส่ิงท่ีเกิดข้ึนนั้น 

โดยทาํการวดัจากแบบสอบถามการรับรู้เหตุการณ์ในพิธีบายศรีสู่ขวญั  ซ่ึงประกอบดว้ยขอ้คาํถาม

เก่ียวกับความคิดเห็นเก่ียวกับสาเหตุของการเกิดอาการเกร็ง หายใจเร็วและคล้ายเป็นลมในพิธี

บายศรีสู่ขวญัของผูเ้ขา้ร่วมพิธีบายศรีสู่ขวญั ความรู้สึกและระดบัของความรู้สึกท่ีมีต่อเหตุการณ์ใน

พิธีบายศรีสู่ขวญั 
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การคิดแบบ Mythos   บุคคลที่มีความคิดแบบ Mythos คือบุคคลท่ีอธิบายเหตุการณ์หรือ

ปรากฏการณ์ท่ีเกิดข้ึน เป็นอยู่ หรือ ดับไปรอบๆตวัโดยการใช้เหตุและปัจจยัท่ีเป็นเร่ืองเหนือ

ธรรมชาติ หรือมาจากตาํนานความเช่ือโบราณ หรืออ้างอิงจากเหตุท่ีไม่สามารถพิสูจน์ได้ด้วย

กระบวนการทางวิทยาศาสตร์หรือการใช้เหตุผล  โดยผูว้ิจยัใช้วิธีการสัมภาษณ์เชิงลึก  โดยนัก

ปรัชญาเพื่อคน้หาแนวความคิดดงักล่าว 

การคิดแบบ Logos ส่วนบุคคลท่ีมีความคิดแบบ Logos คือบุคคลท่ีอธิบายเหตุการณ์หรือ

ปรากฏการณ์ท่ีเกิดข้ึน เป็นอยู่ หรือ ดบัไปรอบๆตวัโดยการอา้งอิงจากเหตุและปัจจยัท่ีสามารถ

พิสูจน์ไดด้ว้ยกระบวนการทางวทิยาศาสตร์หรือการใชเ้หตุผล  โดยผูว้ิจยัใชว้ิธีการสัมภาษณ์เชิงลึก  

โดยนกัปรัชญาเพื่อคน้หาแนวความคิดดงักล่าว 

อาการเกร็ง หายใจเร็วและอาการคล้ายเป็นลม หมายถึง อาการเกร็งตวัของกลา้มเน้ือส่วน

ต่างๆ ไม่สามารถเคล่ือนไหวไดต้ามท่ีตอ้งการ อตัราการหายใจเร็วกว่าปกติ รูปแบบการหายใจเขา้ 

ออก ในจงัหวะสั้ นและเร็ว อาการคลา้ยเป็นลมหมายถึง การอ่อนแรงของกลา้มเน้ือ หายใจไม่อ่ิม ไม่

สามารถกระทาํกิจกรรมใดๆ ได ้ในช่วงระหวา่งพิธีบายศรีสู่ขวญั  โดยจะใชก้ารสัมภาษณ์ทางจิตเวช 

ทาํการสัมภาษณ์โดยจิตแพทยแ์ละนกัจิตวทิยาคลินิก และการตรวจร่างกายโดยจิตแพทย ์เพื่อวดัสภาพ

ดงักล่าว 
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กรอบแนวคดิในการวจิัย 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ลกัษณะทางชีวสังคม  

1.  เพศ ไดแ้ก่ เพศชายและเพศหญิง 

2.  กลุ่มสาขาวชิา แบ่งเป็น 3 กลุ่มสาขาวชิา 

     - กลุ่มวชิาสงัคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ 

     - กลุ่มวชิาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 

     - กลุ่มวชิาวทิยาศาสตร์สุขภาพ  

จติลกัษณะเดมิของบุคคล 

- ความเช่ืออาํนาจภายในตน 

- บุคลิกภาพ 

- ความสามารถในการปรับตวั 

ปัจจยัเชิงจติวญิญาณ 

- ความคิดแบบ Mythos และ Logos 

 

 

อาการเกร็ง หายใจเร็วและ

อาการคลา้ยเป็นลมแบ่งเป็น 

   - การเกิดอาการ 

   - การไม่เกิดอาการ 

ลกัษณะสถานการณ์ปัจจุบัน 

    - การรับรู้บรรยากาศของพิธีบายศรีสู่ขวญั 

จติลกัษณะตามสถานการณ์ 

- ลกัษณะการอบรมเล้ียงดู 

- ทศันคติต่อการจดักิจกรรมตอ้นรับ

นอ้งใหม่ของรุ่นพ่ีและมหาวทิยาลยั 

 

สำ
นกั

หอ
สม

ดุก
ลา

ง ม
หา

วทิ
ยา

ลยั
ศร

นีค
รนิ

ทร
วโิร

ฒ 

 
Cen

tra
l L

ibr
ary

 Sr
ina

kh
ari

nw
iro

t U
niv

ers
ity

สำ
นกั

หอ
สม

ดุก
ลา

ง ม
หา

วทิ
ยา

ลยั
ศร

นีค
รนิ

ทร
วโิร

ฒ 

 
Cen

tra
l L

ibr
ary

 Sr
ina

kh
ari

nw
iro

t U
niv

ers
ity



บทที ่2 

เอกสารและงานวจิัยทีเ่กีย่วข้อง 
 

 การศึกษาเร่ืองปัจจยัเชิงชีวจิตสังคมและจิตวญิญาณของอาการเกร็ง หายใจเร็วและอาการ

คลา้ยเป็นลมของผูเ้ขา้ร่วมพิธีบายศรีสู่ขวญัสถาบนัอุดมศึกษาแห่งหน่ึงน้ี  ผูว้จิยัไดก้าํหนด

แนวความคิดในการศึกษาโดยไดร้วบรวมจาก ตาํรา เอกสาร และงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง ครอบคลุมใน

เร่ืองต่อไปน้ี 

1.  ลกัษณะการอบรมเล้ียงดู    

2.  ทศันคติ     

3.  ความเช่ืออาํนาจภายในตน    

4.  การปรับตวั       

5.  บุคลิกภาพ    

6.  ความคิดแบบ Mythos และความคิดแบบ Logos  

7.  กลุ่มอาการหายใจเกิน (Hyperventilation syndrome)  

8.  จิตใตส้าํนึก (Unconscious) 

9.  ผลของการอดนอน 

10.  การรับรู้บรรยากาศในพิธี 

 

ลักษณะการอบรมเลีย้งดู 

 ความหมายของการอบรมเลีย้งดู 

         ดวงเดือน พนัธุมนาวนิ และคณะ (2528, หนา้ 38) ใหค้วามหมายของการอบรมเล้ียงดู 

วา่คือ การท่ีผูใ้กลชิ้ดเด็กมีการติดต่อเก่ียวขอ้งกบัเด็กทั้งทางดา้นคาํพูดและการกระทาํซ่ึงเป็นการส่ือ

ความหมายต่อเด็กทั้งทางด้านความรู้สึกและอารมณ์ของผูก้ระทาํ ตลอดจนเป็นทางให้ผูเ้ล้ียงดู

สามารถจะให้รางวลัและลงโทษเด็กได ้นอกจากนั้นยงัเป็นโอกาสให้เด็กไดดู้แบบอยา่งการกระทาํ

ของผูเ้ล้ียงดูตน และในการท่ีผูใ้หญ่ในครอบครัว ซ่ึงประกอบดว้ยบิดามารดาและบุคคลอ่ืนๆ ปฏิบติั

ต่อเด็กเพื่อสนองความตอ้งท่ีจาํเป็นของเด็ก ทั้งทางดา้นร่างกายและจิตใจเพื่อให้เด็กมีสุขภาพกาย

และสุขภาพจิตท่ีดีและยงัให้การแนะนาํสั่งสอนฝึกอบรมให้เด็กมีพฤติกรรมท่ีเหมาะสม (วนัเพ็ญ 

พิศาลพงศ ์และคณะ, 2526, หนา้ 8) 

 ประเภทของการอบรมเลีย้งดู 

ประเภทของการอบรมเล้ียงดูสามารถแบ่งไดห้ลายลกัษณะ แต่ผูว้จิยัจะกล่าว 

เฉพาะท่ีสอดคลอ้งกบัการวจิยัในคร้ังน้ี คือ  
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   สมพร สุทศันีย ์(2530, หนา้ 53) แบ่งลกัษณะการอบรมเล้ียงดูออกเป็น 7 แบบ คือ  

1. การอบรมเล้ียงดูแบบใชอ้าํนาจควบคุม (Authoritarian) หมายถึง การท่ีเด็ก 

รายงานวา่ตนไดรั้บการควบคุมทั้งพฤติกรรม ความคิด ทศันคติ และความรู้สึกโดยตรงและเปิดเผย

จากพ่อแม่และคอยออกคาํสั่งให้ปฏิบติัตามเสมอ ถา้ไม่ปฏิบติัตามจะถูกลงโทษ (มิติควบคุมและ

เจตนาร้าย) 

 2. การอบรมเล้ียงดูแบบเขม้งวดกวดขนั( Firm Discipline) หมายถึง การท่ีเด็ก 

รายงานวา่ พอ่แม่คอยกวดขนั ดูแล แนะนาํใหป้ฏิบติัตามกฎระเบียบมาตรฐานของสังคม วฒันธรรม 

หรือห้ามมิให้ประพฤติปฏิบติัในส่ิงท่ีนอกรีตนอกรอย ถา้เด็กไม่ทาํตามกฎระเบียบและมาตรฐาน

ดงักล่าวแลว้ก็จะถูกลงโทษ (มิติเจตนาร้ายและควบคุม) 

 3. การอบรมเล้ียงดูแบบลงโทษทางกาย (Physical Punishment) หมายถึง การท่ี 

เด็กรายงานวา่ พ่อแม่ลงโทษให้เจ็บกาย เช่น เฆ่ียน ตี หยิก เม่ือเด็กทาํผิดหรือแสดงพฤติกรรมท่ีไม่

พึงประสงค ์(มิติเจตนาร้ายควบคุม)  

4. การอบรมเล้ียงดูแบบใหค้วามคุม้ครอง ( Overprotection) หมายถึง การท่ีเด็ก 

รายงานว่าพ่อแม่แสดงความรักและห่วงใยเด็กจนเกินไป ให้ความช่วยเหลือจนเกินความจาํเป็น

มกัจะเขา้ยุ่งเก่ียวกบั เด็กในทุกเร่ือง ทาํให้เด็กรู้สึกวา่ตนไม่มีอิสระท่ีจะทาํอะไรดว้ยตนเองได ้(มิติ

รักและควบคุม)  

5. การอบรมเล้ียงดูแบบประชาธิปไตย (Democracy) หมายถึง การท่ีเด็กรายงาน 

พอ่แม่ แสดงความรักและส่งเสริมใหเ้ด็กมีอิสระในการคิด ตดัสินใจและแกปั้ญหาต่างๆเด็กจะไดรั้บ

ความเสมอภาคในการทาํส่ิงต่างๆ (มิติรักและเสรีภาพ)  

6. การอบรมเล้ียงดูแบบรักตามใจ ( Permissiveness) หมายถึง การท่ีเด็กรายงานวา่ 

พอ่แม่ยนิยอมใหเ้ด็กแสดงพฤติกรรมต่างๆ ไดต้ามปรารถนา โดยไม่ตอ้งทาํตามกฎเกณฑ์แมก้ระทาํ

ผิดก็ไม่ไดรั้บการลงโทษ เด็กรู้สึกว่าพ่อแม่ปล่อยปละละเลยตามใจ โดยไม่มีการให้คาํแนะนาํท่ี

เหมาะสมในการแกปั้ญหา (มิติรักและควบคุม)  

7. การอบรมเล้ียงดูแบบปล่อยปละละเลยหรือทอดทิ้ง ( Rejection) หมายถึงการท่ี 

เด็กรายงานว่า พ่อแม่ไม่สนใจไม่เอาใจใส่ ไม่ให้ความช่วยเหลือเม่ือจาํเป็น วิจารณ์ตาํหนิและ

ลงโทษอยา่งรุนแรงเม่ือเด็กทาํผดิ (มิติเจตนาร้ายต่อเสรีภาพ)  

 ดวงเดือน พนัธุมนาวนิ และคณะ (2528,หนา้ 3-15) แบ่งการอบรมเล้ียงดูเด็กตาม 

แบบสังคมไทยโดยศึกษางานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการอบรมเล้ียงดูออกเป็น 5 ประเภท  

1. การอบรมเล้ียงดูแบบรักสนบัสนุน หมายถึง การท่ีบิดามารดารายงานวา่ ในการ 

ปฏิบติัต่อบุตรไดแ้สดงความรักใคร่ เอาใจใส่ทุกขสุ์ขของเด็กมาก การอบรมแบบน้ีเป็นการให้ในส่ิง

ท่ีเด็กตอ้งการ เด็กท่ีไดรั้บการอบรมเล้ียงดูแบบน้ี เด็กจะให้ความสําคญัต่อบิดามารดา ยอมรับการ

อบรมสั่งสอนต่างๆ  
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2. การอบรมเล้ียงดูแบบใชเ้หตุผล หมายถึง บิดามารดาท่ีอธิบาย เหตุผลแก่เด็ก  

ในขณะท่ีส่งเสริมหรือขดัขวาง การกระทาํของลูก ลงโทษลูก มีการให้รางวลัและลงโทษอย่าง

เหมาะสมกบัการกระทาํของลูกมากกว่าการปฏิบติัต่อลูกตามอารมณ์ ช่วยให้ลูกรู้สึกว่าควรทาํ

หรือไม่ควรทาํ  

3. การอบรมเล้ียงดูแบบลงโทษทางกายหรือทางจิต หมายถึง บิดามารดาใชว้ธีิ 

ลงโทษทางกายหรือจิตกบัเด็ก การลงโทษทางกายจะเป็นวิธีปรับพฤติกรรมท่ีบิดามารดาใชอ้ยา่งจง

ใจ ใช้มากหรือบ่อยกว่าการให้รางวลั  การลงโทษทางกายมีประโยชน์น้อย ยบัย ั้งพฤติกรรมได้

ชั่วคราว ทาํให้เด็กก้าวร้าว ชอบรังแก ข่มเหงผูอ่้อนแอ ส่วนการลงโทษทางจิตช่วยส่งเสริม

จริยธรรมของเด็ก  

4. การอบรมเล้ียงดูแบบควบคุม หมายถึง การออกคาํสั่งใหเ้ด็กทาํตามแลว้ผูใ้หญ่ 

คอยตรวจตราใกลชิ้ด วา่ทาํตามท่ีตอ้งการหรือไม่ ถา้ไม่ทาํตามจะลงโทษเด็ก ถา้ควบคุมนอ้ยลงจะ

ปล่อยให้เด็กคิดและตดัสินใจเองวา่ควรทาํหรือไม่ เปิดโอกาสให้เด็กเป็นตวัของตวัเองบ่อยคร้ัง ไม่

ยุง่เก่ียวกบัเด็กนกั ถา้ควบคุมนอ้ยจะเป็นการรักสนบัสนุน  

5. การอบรมเล้ียงดูใหพ้ึ่งตนเองเร็ว หมายถึง การท่ีบิดามารดาเปิดโอกาสใหเ้ด็กทาํ 

กิจกรรมในชีวิตประจาํวนัภายใตก้ารแนะนาํและฝึกฝนจากบิดามารดาและผูเ้ล้ียงดู ช่วยให้เด็กช่วย

ตนเองเร็วและไม่ตอ้งพึ่งพาผูอ่ื้นมากและนานไป  

 ส่วนโรเจอร์ส (Rogers, 1972, p. 117) แบ่งการอบรมเล้ียงดูเด็กเป็น 3 แบบคือ  

1. การอบรมเล้ียงดูแบบประชาธิปไตย หมายถึง วธีิการท่ีพอ่แม่ใชว้ธีิ การอบรม 

เล้ียงดูท่ีทาํให้ลูกรู้สึกว่าตนเองไดรั้บการปฏิบติัดว้ยความยุติธรรม พ่อแม่ไม่พอใจจนเกินไปหรือ

เขม้งวดจนเกินไป ยอมรับนับถือความสามารถและความคิดของลูก ให้ความร่วมมือแก่ลูกตาม

โอกาสอนัควร  

2. การอบรมแบบเขม้งวดกวดขนั หมายถึง การอบรมเล้ียงดูท่ีลูกรู้สึกวา่พอ่แม่กา้ว 

ก่ายเร่ืองส่วนตวัของตน ยบัย ั้งการกา้วร้าวและทาํให้รู้สึกผิด เม่ือลูกแสดงพฤติกรรมท่ีไม่เหมาะสม 

ลูกมีความรู้สึกวา่ถูกบงัคบัใหท้าํตามความตอ้งการของพอ่แม่ พอ่แม่ใชค้าํพดูท่ีลูกรู้สึกละอาย  

3. การอบรมเล้ียงดูแบบปล่อยปละละเลย หมายถึง การอบรมเล้ียงดูท่ีลูกรู้สึกวา่ 

ตนเองไดรั้บการตามใจ และไม่ไดรั้บความเอาใจใส่ใหค้าํแนะนาํช่วยเหลือ  

 ความสาํคญัของการอบรมเล้ียงดู 

 การอบรมเล้ียงดูเป็นปัจจยัสําคญัท่ีช้ีให้เห็นว่า ผูป้กครองมีอิทธิพลต่อการสร้างเอกลกัษณ์

แห่งตนของวยัรุ่นในดา้นความอบอุ่น ความผูกพนั ผูป้กครองท่ีดูแลเอาใจใส่มีแนวโน้มท่ีจะทาํให้

วยัรุ่นในครอบครัวมีอตัมโนทศัน์ทางบวกสูง และวยัรุ่นท่ีมีการเห็นคุณค่าในตนเองสูงก็มกัจะมี

ผูป้กครองท่ีใชว้ธีิการอบรมเล้ียงดูแบบประชาธิปไตยเป็นส่วนใหญ่ (Bartle Anderson., & Sabatelli, 

1989 cited in Rice, 1996) พ่อแม่เป็นผูอ้บรมสั่งสอนบุตรในระยะเร่ิมแรกของชีวิตซ่ึงมีอิทธิพลต่อ
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การส่งเสริมพฤติกรรมตามท่ีคาดหวงัและทาํลายพฤติกรรมของบุคคลอยา่งท่ีไม่เคยคาดคิดมาก่อน 

(ไวรัช  เจียมบรรจง ,  2522) การพัฒนากระบวนการทางสติปัญญาของเด็ก (กรมวิชาการ 

กระทรวงศึกษาธิการ, 2531) อาจกล่าวไดว้่า การอบรมเล้ียงดูเป็นปัจจยัแวดล้อมท่ีมีความสําคญั 

หรือมีอิทธิพลอย่างยิ่งต่อกระบวนการความคิดของเด็ก เพราะครอบครัวถือเป็นหน่วยทางสังคม

แห่งแรกของเด็กท่ีเด็กไดมี้โอกาสใกลชิ้ดและได้รับการเรียนรู้ การอบรมเล้ียงดูจากครอบครัวจึง

เป็นส่ิงสําคญั การท่ีเด็กไดอ้ยูใ่นสภาพแวดลอ้มท่ีดี มีความอบอุ่น และการไดรั้บความเขา้อกเขา้ใจ

จากพ่อแม่ย่อมทาํให้เด็กมีพฒันาการทั้งทางร่างกาย จิตใจ และอารมณ์ท่ีเก้ือกูลต่อการพฒันาทาง

สติปัญญาของเด็ก และหากสภาพแวดลอ้มของเด็กขาดความอบอุ่นหรือการเล้ียงดูท่ีเหมาะสม ยอ่ม

มีผลให้เด็กขาดความเช่ือมัน่ และสกดักั้นต่อพฒันาการทางสติปัญญา และมีผลต่อกระบวนการคิด

และการแกปั้ญหาของเด็กในอนาคต  

ในการอบรมเล้ียงดูเด็กยอ่มมี การถ่ายทอดลกัษณะ และมาตรฐานต่าง ๆ ในสังคมใหแ้ก่เด็ก 

โดยกระบวนการเสริมแรงและ การเรียนรู้โดยการเลียนแบบ เด็กจะเลียนแบบพฤติกรรมการ

แสดงออกต่าง ๆ ของบิดามารดาหรือผูท่ี้เล้ียงดู มากกวา่ท่ีจะทาํตามคาํสอน ดงันั้น ทศันคติและการ

เป็นตวัแบบของบิดามารดาตลอดจนการถือตนตามแบบของเด็ก มีผลต่อพฒันาการทางบุคลิกภาพ 

ของเด็กเป็นอยา่งยิง่ (สุภาพรรณ โคตรจรัส, 2542) หากพอ่แม่มีการอบรมสั่งสอนท่ีไม่เหมาะสม ก็

จะทาํใหเ้ด็กมีความสับสน ไม่เขา้ใจ และไม่สามารถพฒันา ตวัแบบ (Image) ใหเ้กิดข้ึนในใจตนเอง

ได ้ดงันั้นจะเห็นไดว้า่การอบรมเล้ียงดูจากพอ่แม่หรือผูป้กครองนบัวา่มีบทบาทท่ีสาํคญัท่ีสุด

โดยเฉพาะในระยะตน้ของชีวติ ผลท่ีไดรั้บจากการเล้ียงดูจะทาํใหเ้ด็กเติบโตมาเป็นคนดีมีคุณภาพ

หรือไม่นั้นข้ึนอยูก่บัการวางรากฐานของชีวิตทั้งทางดา้นร่างกายและจิตใจ และการวางรากฐานท่ีวา่

ก็คือ การอบรมเล้ียงดูของผูใ้หญ่ในครอบครัวนัน่เอง 

งานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการอบรมเล้ียงดูกบับุคลิกภาพดา้นการปรับตวั 

การวิจยัถึงผลของการเล้ียงดูแบบต่างๆ ท่ีส่งผลต่อบุคลิกภาพของเด็ก (วราภรณ์  รักวิจยั, 

2540) ผลของการเล้ียงดูแบบประชาธิปไตย เด็กจะมีลกัษณะเป็นคนเปิดเผย เป็นตวัของตวัเอง  

มีเหตุมีผล มีความรับผิดชอบ มีอารมณ์ขนั ร่าเริงแจ่มใส มองโลกในแง่ดี เรียนรู้อะไรไดอ้ย่าง

รวดเร็ว สามารถปรับตวัไดดี้ และกลา้แสดงออกอย่างมัน่ใจ สามารถช่วยเหลือตวัเองและแกไ้ข

ปัญหาเฉพาะหน้าไดดี้ มีความเช่ือมัน่ในตนเองสูง มีคุณลกัษณะของการเป็นผูน้าํท่ีดีให้ความ

ร่วมมือกบัผูอ่ื้นไดดี้ มีความมัน่คงทางอารมณ์ มีความเขา้ใจตนเองสูงและรู้สึกวา่ตนเองมีคุณค่า 

รู้จกัใช้เหตุผล เคารพสิทธิตนเองและผูอ่ื้น ผลของการเล้ียงดูแบบคาดหวงัเอากบัเด็กหรือการ

เล้ียงดูแบบเขม้งวด เด็กจะมีลกัษณะเป็นคนเจา้อารมณ์ ปรับตวักบัสังคมภายนอกไดย้าก ไม่มี

ความมัน่ใจในตนเอง ไม่สามารถคน้พบความสามารถของตนเอง เด็กบางคนไม่ประสบ

ผลสาํเร็จในชีวิตเป็นคนว่านอนสอนง่าย เช่ือฟังผูใ้หญ่ทุกอย่าง ไม่มีความเป็นตวัของตวัเอง ไม่

กลา้ตดัสินใจดว้ยตนเอง ขาดความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ และชอบพึ่งพาผูใ้หญ่  ผลของการอบรม
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เล้ียงดูแบบปล่อยปละละเลย คือ เด็กจะมีลกัษณะกา้วร้าว มีทศันคติท่ีไม่ดีต่อพ่อแม่ ไม่เช่ือฟัง

ผูใ้หญ่ ไม่สามารถปรับตวัไดง่้าย มีอารมณ์ไม่มัน่คง ชอบเรียกร้องความสนใจจากผูอ่ื้นเสมอ

เพราะเด็กชาดความรัก ความอบอุ่น ซ่ึงเด็กท่ีไดรั้บการเล้ียงดูแบบน้ีมกัพบว่า ยุวอาชญากรส่วน

ใหญ่มีพื้นฐานความผิดมาจากการอบรมเล้ียงดูแบบน้ี และผลของการอบรมเล้ียงดูแบบรักถนอม

มากเกินไป เด็กจะมีลกัษณะคือ เป็นเด็กท่ีเอาแต่ใจตนเอง ขาดความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์และขาด

ความเช่ือมัน่ในตนเอง ตอ้งคอยพึ่งผูอ่ื้นอยู่เสมอไม่สามารถแกปั้ญหาไดด้ว้ยตนเอง จะเห็นไดว้า่

ลกัษณะการอบรมเล้ียงดูในรูปแบบต่างๆ มีผลต่อบุคลิกภาพและพฤติกรรมและความสามารถใน

การใช้ทกัษะชีวิตท่ีจะนาํมาปรับใช้กบัแต่ละสถานการณ์ท่ีบุคคลตอ้งเผชิญมากน้อยแตกต่างกนั 

การศึกษาการอบรมเล้ียงดูของพ่อแม่ท่ีมีผลต่อการปรับตวัของเด็ก (สมาน กาํเนิด,  

2520) พบว่าการอบรมเล้ียงดูแบบประชาธิปไตยทาํให้เด็กมีลกัษณะการปรับตวัดีกว่าการอบรม

เล้ียงดูแบบปล่อยปละละเลยและแบบเขม้งวดกวดขนั กล่าวคือ การอบรมเล้ียงดูแบบ

ประชาธิปไตยเป็นการเล้ียงดูท่ีพ่อแม่มีพฤติกรรมในการยอมรับฟังเหตุผลของลูกๆ ดว้ยทาํให้

เกิดความอบอุ่น กลา้แสดงความคิดเห็น ให้ความร่วมมือผูอ่ื้น ปรับตวัไดดี้ มีความมัน่คงทาง

อารมณ์ มีความเขา้ใจตนเองสูง รู้สึกวา่ตนเองมีคุณค่า การอบรมเล้ียงดูมีอิทธิพลต่อการปรับตวั

อย่างมาก (อจัฉรา  สุขารมณ์ และอรพินทร์ ชูชม, 2532) ถา้การอบรมเล้ียงดูท่ีให้ความรักความ

อบอุ่น พ่อแม่มีความเขา้ใจการพฒันาการและความเปล่ียนแปลงของเด็ก จะทาํให้เด็กมีการ

ปรับตวัไดดี้ และมีปัญหาน้อยกวา่เด็กท่ีอยู่ในครอบครัวท่ีถูกทอดทิ้ง มีความขดัแยง้กนัของบิดา

มารดาและขาดความสงบสุข นอกจากน้ีการอบรมเล้ียงดูแบบรักสนบัสนุนปัจจยัท่ีสาํคญัท่ีสุดใน

การอบรมเล้ียงดูเด็กคือ ความรักความอบอุ่นท่ีไดรั้บจากบิดามารดาตั้งแต่ระยะแรกของชีวิต 

บรรยากาศของความรักและการไดรั้บการยอมรับช่วยหล่อหลอมให้บุคคลมีพฒันาการของ

บุคลิกภาพท่ีสมบูรณ์ เป็นผูท่ี้มีสุขภาพจิตดี ไม่มีปัญหาในการปรับตวั เด็กท่ีไดรั้บความรักจะ

รู้สึกอบอุ่นปลอดภยั ทาํให้เด็กมีความเช่ือมัน่ในตนเอง เด็กท่ีขาดความรักไม่สามารถปรับตวัใน

สังคมได ้ส่วนเด็กท่ีพ่อแม่ทอดทิ้งนั้นคือการท่ีพ่อแม่แสดงความเฉ่ือยชา ไม่ยุง่เก่ียวกบัเด็กหรือ

ชอบใช้อาํนาจเหนือเด็ก ทาํให้เด็กมีลกัษณะกา้วร้าวและรู้สึกว่าตนถูกทอดทิ้งไป การประมวล

ผลการวิจยัเก่ียวกบัการอบรมเล้ียงดูของจรรจา สุวรรณทตั และลดัดาวลัย ์เกษมเนตร (2533) 

พบว่าการอบรมเล้ียงดูแบบรักมีความสัมพนัธ์กบัการปรับตวัในทางบวกและจากการ

เปรียบเทียบการปรับตวัระหว่างเด็กท่ีไดรั้บการอบรมเล้ียงดูต่างกนัพบว่า การอบรมเล้ียงดูแบบ

รักเป็นส่วนหน่ึงของการอบรมเล้ียงดูแบบประชาธิปไตยมีการปรับตวัดีกว่าเด็กท่ีไดรั้บการ

อบรมเล้ียงดูแบบอ่ืนๆ  ส่วนการอบรมเล้ียงดูของครอบครัว (สมคิด อิสระวฒัน์, 2542) ท่ีเล้ียงดู

แบบใหค้วามรัก ความใกลชิ้ด ความอบอุ่น สอนใหเ้ป็นคนท่ีมีเหตุผล ฝึกลูกใหช่้วยตนเอง ให้

ตดัสินใจเอง โดยพอ่แม่จะเป็นผูใ้หค้าํแนะนาํหรือท่ีปรึกษานั้น เป็นปัจจยัท่ีมีผลต่อการพฒันา

ลกัษณะการเรียนรู้ดว้ยตนเองของเด็ก ในทาํนองเดียวกนั การเล้ียงดูของพ่อแม่ดว้ยท่าที หรือ เจตคติ 
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(Attitude) ไม่รักหรือรังเกียจ (Rejection) และการรักและปกป้องคุม้ครองเด็กมากเกินไป ( 

Overprotection) นั้นมีผลต่อพฤติกรรมของเด็ก ท่ีแตกต่างกนั เช่น (1) การเล้ียงดูท่ีทอดทิ้ง กระทาํ

ทารุณ หรือประณามอยา่งไม่สมควร หรือเขม้งวด ดุ ลงโทษเสมอ ๆ จะส่งผลต่อพฤติกรรมของลูก 

จะเป็นคนข้ีกลวั กงัวล มีปมดอ้ยยอมใหค้นทัว่ไปเอารัดเอาเปรียบ เพื่อใฝ่หาความรักท่ีไม่เคยไดรั้บ 

หรือมีพฤติกรรมในทางตรงกนัขา้มคือ กา้วร้าว ไม่เป็นมิตรต่อบุคคลอ่ืน และไม่ยอมลงใหใ้ครเม่ือ

โตข้ึน (2)  แสดงความรักลูกไม่เท่ากนั จะทาํใหเ้ด็กเกิดความอิจฉาแก่งแยง่ชิงดีกนัระหวา่งพี่นอ้ง 

เด็กท่ีรู้สึกวา่พอ่แม่ไม่รัก มกัจะกงัวล อารมณ์หวัน่ไหวสมาธิเส่ือม เป็นเด็กด้ือ เจา้อารมณ์ และเตม็

ไปดว้ยความรู้สึกชิงชงัคนอ่ืน (3) แสดงความห่วงใย และตามใจเกินขอบเขต วุน่วาย ปรนนิบติั คอย

ระมดัระวงัเกินไป เด็กจะไม่เป็นตวัของตวัเอง ไม่รับผดิชอบตนเองเท่าท่ีควร บุคลิกภาพไม่เจริญ

สมวยัหรือมีวุฒิภาวะตํ่า (4)  แสดงความโอบอุม้คุม้ครองมากเกินไปอาจเติบโตเป็นผูใ้หญ่ท่ีเป็นคน

เปราะ ไม่มีความอดทน มีความโนม้เอียงท่ีจะเป็นโรคจิต โรคประสาทไดพ้อ ๆ กบัเด็กท่ีขาดความ

รัก 

 

ทศันคติ 

ความหมายของทศันคติ 

 นกัจิตวิทยานิยามความหมายของทศันคติไวม้ากมาย ซ่ึงนิยามความหมายของทศันคติท่ี

นิยามโดยแอลพอร์ทเป็นนิยามหน่ึงท่ีได้รับการอ้างถึงมากท่ีสุด แอลพอร์ทนิยามทศันคติว่าคือ

สภาพทางจิตหรือประสาทของความพร้อมท่ีจดัรูปข้ึนจากประสบการณ์และส่งอิทธิพลในทาง

กาํกบัและอิทธิพลท่ีไม่อยู่น่ิงแก่การตอบสนองของบุคคลต่อท่ีหมายและสถานการณ์ทั้งหลายท่ี

เก่ียวขอ้ง (ธีระพร อุวรรณโณ, 2529, หนา้ 4) ทศันคติของบุคคลท่ีมีต่อส่ิงต่างๆ จะมีคุณลกัษณะ

สําคญัคือเป็นลกัษณะของอารมณ์ท่ีค่อนขา้งคงท่ีและมีความคงเส้นคงวาท่ีบุคคลมีแนวโน้มต่อ

บุคคล วตัถุหรือสถานการณ์ (Online) ซ่ึงแสดงให้เห็นวา่ทศันคติจะมุ่งตรงต่อเป้าหมายท่ีแน่นอน 

นอกจากน้ี ทศันคติยงัมีลกัษณะท่ีค่อนขา้งคงท่ี ซ่ึงหมายความวา่ทศันคติของบุคคลท่ีมีต่อส่ิงใดส่ิง

หน่ึงจะมีลกัษณะค่อนขา้งคงท่ีและไม่เปล่ียนแปลงง่ายดาย แต่ก็ไม่ใช่จะเปล่ียนแปลงไม่ไดเ้ลย 

องค์ประกอบของทัศนคติ 

 นกัจิตวิทยาสังคมส่วนใหญ่จะแบ่งองค์ประกอบของทศันคติไว ้3 องคป์ระกอบ ไดแ้ก่ 

องค์ประกอบด้านปัญญา (Cognitive component) องค์ประกอบด้านความรู้สึก (Affective 

component) และองคป์ระกอบดา้นพฤติกรรม (Behavioral component) (Aiken, 2002, p. 3; Weiten,  

2004, p. 663; Huffman, 2006, p. 543) หรือดา้นความตั้งใจท่ีจะทาํพฤติกรรม (Behavioral intention 

component) (Simonson & Maushak, 1996, p.987) สร้อยตระกูล อรรถมานะ (2545, หนา้ 64-65) 

อธิบายองคป์ระกอบของทศันคติทั้ง 3 องคป์ระกอบไวด้งัน้ี 

1. องคป์ระกอบดา้นความคิดความเขา้ใจ (Cognitive component) เป็นการแสดงออก 
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เก่ียวกบัความรู้หรือความเช่ือท่ีเกิดข้ึนจากการเรียนรู้จากประสบการณ์ต่างๆ จากสภาพแวดลอ้มอนั

เป็นเร่ืองของปัญญาในระดบัท่ีสูงข้ึน 

2. องคป์ระกอบดา้นความรู้สึก (Affective component) เป็นสภาพทางอารมณ์ประกอบ 

กบัการประเมินในส่ิงนั้นๆ อนัเกิดจากการเรียนรู้ในอดีต องค์ประกอบดา้นน้ีจึงเป็นการแสดงออก

เก่ียวกบัความรู้สึกท่ีแสดงถึงการยอมรับ เช่น ชอบ ถูกใจ สนุก หรือปฏิเสธส่ิงนั้น เช่น เกลียด โกรธ 

3. องคป์ระกอบดา้นแนวโนม้ของพฤติกรรม (Behavioral tendency component) คือ 

แนวโน้มของบุคคลท่ีจะแสดงพฤติกรรมหรือปฏิบัติต่อส่ิงท่ีตนชอบหรือเกลียดอันเป็นการ

ตอบสนองหรือการกระทาํในทางใดทางหน่ึง ซ่ึงเป็นผลมาจากความคิด ความเช่ือหรือความรู้สึก

ของบุคคลท่ีมีต่อส่ิงเร้านั้นๆ  

อยา่งไรก็ตาม แมว้า่นกัจิตวิทยาสังคมและนกัวิชาการส่วนใหญ่จะแบ่งองคป์ระกอบของ

ทศันคติไว ้3 องคป์ระกอบดงักล่าวขา้งตน้ แต่ก็มีนกัจิตวิทยาสังคมและนกัวิชาการบางท่านท่ีแบ่ง

องค์ประกอบของทศันคติไวเ้พียง 2 องค์ประกอบเท่านั้น คือ องค์ประกอบด้านปัญญาและ

องคป์ระกอบดา้นความรู้สึก (Wade & Travis, 1996, p. 663)  

การศึกษาคร้ังน้ีเป็นการศึกษาทศันคติท่ีมีต่อการจดักิจกรรมตอ้นรับนอ้งใหม่ของรุ่นพี่ใน

คณะ/วชิาเอกและทศันคติท่ีมีต่อกิจกรรมค่ายอตัลกัษณ์ของมหาวิทยาลยั โดยจะศึกษาทศันคติเพียง 

2 องค์ประกอบคือองค์ประกอบด้านปัญญา (Cognitive component) และองค์ประกอบด้าน

ความรู้สึก (Affective component)  

ทฤษฎทีีเ่กีย่วข้องกบัการเกดิและการเปลีย่นแปลงทศันคติ 

 เม่ือพิจารณาองค์ประกอบของทศันคติแต่ละองคป์ระกอบแลว้จะเห็นไดว้่าการเรียนรู้ของ

บุคคลเป็นสาเหตุสาํคญัของการเกิดและการเปล่ียนแปลงทศันคติ ดงันั้น นกัจิตวิทยาสังคมจึงมกัจะ

นาํทฤษฎีการเรียนรู้มาใชใ้นการอธิบายการเกิดและการเปล่ียนแปลงทศันคติของบุคคล 

1. ทฤษฎีการวางเง่ือนไขแบบคลาสสิก (Classical conditioning) 

 ทฤษฎีการวางเง่ือนไขแบบคลาสสิกมีหลกัการคือเม่ือนาํส่ิงเร้าท่ีเป็นกลางไปเขา้คู่กบั 

ส่ิงเร้าท่ีมีอาํนาจท่ีทาํให้ตอ้งตอบสนองอย่างใดอย่างหน่ึงมาก่อน ในท่ีสุดส่ิงเร้าท่ีเป็นกลางน้ีก็มี

อาํนาจท่ีทาํให้เกิดการตอบสนองดงักล่าวเช่นเดียวกนั (สิทธิโชค วรานุสันติกุล, 2546, หนา้126) 

การวางเง่ือนไขแบบคลาสสิกเร่ิมตน้ดว้ยส่ิงเร้าท่ีไม่มีเง่ือนไข (Unconditioned stimulus) ทาํให้เกิด

การตอบสนองอย่างไม่มีเง่ือนไข (Unconditioned response) จากนั้นพิจารณาส่ิงเร้าใหม่ซ่ึงใน

ระยะแรกไม่ไดท้าํใหเ้กิดการตอบสนองอยา่งไม่มีเง่ือนไข ส่ิงเร้าใหม่น้ี (ส่ิงเร้าเง่ือนไข-Conditioned 

stimulus) ถูกเขา้คู่กบัส่ิงเร้าท่ีไม่มีเง่ือนไขบางอยา่งอยา่งสมํ่าเสมอ และในท่ีสุดส่ิงเร้าใหม่น้ี ก็ทาํให้

เกิดการตอบสนองบางอย่าง ซ่ึงก่อนหน้าน้ีการตอบสนองน้ีเกิดจากส่ิงเร้าท่ีไม่มีเง่ือนไขเท่านั้น 

กล่าวคือตอนน้ีส่ิงเร้าเง่ือนไขเพียงอย่างเดียว ก็สามารถทาํให้เกิดการตอบสนองอยา่งไม่มีเง่ือนไข

ได ้ เม่ือส่ิงเร้าท่ีเป็นกลาง (หรือส่ิงเร้าเง่ือนไข) สามารถทาํให้เกิดการตอบสนองอยา่งไม่มีเง่ือนไข 
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ซ่ึงตอนเร่ิมตน้การตอบสนองน้ีจะเกิดจากส่ิงเร้าท่ีไม่มีเง่ือนไข แสดงวา่เกิดการเรียนรู้แลว้ (Fishbein 

& Ajzen, 1975,p. 22)  การเรียนรู้เง่ือนไขของส่ิงเร้าสามารถเกิดข้ึนกบัพฤติกรรมภายในของมนุษย์

ได ้เช่น ทศันคติของบุคคล ตวัอยา่งเช่น การโฆษณาสินคา้ซ่ึงจะมีการนาํสินคา้มาเขา้คู่กบัส่ิงเร้าท่ีทาํ

ให้เกิดการตอบสนองทางอารมณ์ท่ีน่าพึงพอใจ เพื่อท่ีจะทาํให้สินคา้น้ีทาํให้เกิดการตอบสนองทาง

อารมณ์ท่ีน่าพึงพอใจดว้ย กล่าวคือบุคคลอาจจะมีทศันคติต่อส่ิงใดส่ิงหน่ึงในเชิงบวกหรือเชิงลบ

และเม่ือมีส่ิงเร้าใหม่เกิดควบคู่กบัส่ิงเร้าน้ีก็จะทาํให้บุคคลถูกวางเง่ือนไขให้มีทศันคติต่อส่ิงเร้าใหม่

ในทิศทางเดียวกบัส่ิงเร้าเดิม 

2. ทฤษฎีการวางเง่ือนไขแบบการกระทาํ (Operant conditioning) 

 ทฤษฎีการวางเง่ือนไขแบบการกระทาํมีหลกัการคือผลของการกระทาํทาํหนา้ท่ีเป็น 

ตวัควบคุมโอกาสของเกิดการกระทาํหรือพฤติกรรมในคร้ังต่อๆไป ถา้ผลของการกระทาํทาํให้เกิด

ความพึงพอใจแลว้ โอกาสท่ีการกระทาํน้ีจะเกิดข้ึนอีกก็มีมากข้ึน แต่ถา้ผลของการกระทาํไม่น่าพึง

พอใจแลว้ โอกาสท่ีการกระทาํน้ีจะเกิดข้ึนอีกก็จะลดลง (สิทธิโชค วรานุสันติกุล, 2546, หนา้ 51) 

ทฤษฎีการวางเง่ือนไขแบบการกระทาํเก่ียวขอ้งกบัสถานการณ์ท่ีอินทรียไ์ดรั้บการเสริมแรงในการ

ตอบสนองหน่ึงๆ ดงันั้น การตอบสนองน้ีจึงเป็นเคร่ืองมือท่ีทาํให้ไดรั้บรางวลัหรือทาํให้หลีกเล่ียง

การลงโทษทาํใหก้ารตอบสนองหรือการกระทาํท่ีไดรั้บการเสริมแรงน้ีมีแนวโนม้ท่ีจะเกิดข้ึนอีกใน

อนาคต บุคคลท่ีไดรั้บการเสริมแรงหรือรางวลัสําหรับพฤติกรรมบางอย่างจะมีการโตต้อบต่อการ

เสริมแรงหรือรางวลัท่ีไดรั้บ กล่าวคือบุคคลจะแสดงการตอบสนองบางอยา่งต่อเป้าหมายทั้งท่ีเป็น

การตอบสนองแบบท่ีสังเกตไดห้รือเป็นการตอบสนองภายใน เช่น ทศันคติ (Fishbein & Ajzen, 

1975, p. 25) ดงันั้นทฤษฎีการวางเง่ือนไขแบบการกระทาํสามารถนาํมาอธิบายเก่ียวกบัทศันคติได้

เช่นเดียวกนั ตวัอยา่งเช่น เม่ือบุคคลแสดงทศันคติต่อส่ิงใดส่ิงหน่ึงอยา่งเปิดเผยแลว้ โดยทัว่ไป การ

เห็นดว้ยจากผูอ่ื้นจะเป็นตวัเสริมแรงท่ีทาํให้บุคคลมีแนวโนม้ท่ีจะแสดงทศันคติน้ีมากข้ึน ส่วนการ

ไม่เห็นดว้ยจากผูอ่ื้นมกัจะเป็นการลงโทษท่ีอาจจะทาํให้การยึดถือทศันคติดงักล่าวของบุคคลค่อยๆ 

ลดนอ้ยลงไป (Weiten, 2004, p. 668) 

  นอกจากนักจิตวิทยาสังคมจะนาํทฤษฎีการเรียนรู้มาใช้ในการอธิบายการเกิดและการ

เปล่ียนแปลงทศันคติของบุคคลแลว้ นกัจิตวิทยาสังคมยงันาํทฤษฎีอ่ืนๆ ทางจิตวิทยามาใช้ในการ

อธิบายการเกิดและการเปล่ียนแปลงทศันคติของบุคคลดว้ย ดงัน้ี 

3. ทฤษฎีความสมดุล (Balance theory)  

                    ทฤษฎีความสมดุลประกอบดว้ยผูรั้บรู้ (Perceiver) บุคคลอ่ืน (Another person) และ

วตัถุ (Object) ความสัมพนัธ์ระหวา่งส่ิงเหล่าน้ีอาจจะมีภาวะท่ีสมดุลหรือไม่สมดุลข้ึนอยูก่บัการรับรู้

ของผูรั้บรู้ ซ่ึงภาวะท่ีไม่สมดุลเป็นภาวะท่ีไม่มัน่คง เม่ือผูรั้บรู้อยู่ในภาวะท่ีไม่สมดุลก็จะพยายาม

สร้างความสมดุลข้ึนมาใหม่ โดยเปล่ียนแปลงทศันคติท่ีมีต่อเป้าหมายของทศันคติ การสร้างความ

สมดุลมีความสําคัญต่อบุคคลเป็นอย่างมากและการเปล่ียนแปลงทัศนคติจะเกิดข้ึนเม่ือบุคคล
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พยายามท่ีจะสร้างความสมดุลข้ึนมาใหม่ โดยการปรับเปล่ียนทศันคติของตน (Simonson & 

Maushak, 1996, p. 989)  

4. ทฤษฎีความสอดคลอ้งระหวา่งความรู้สึกและปัญญา (Affective – cognitive consistency  

theory) 

 ทฤษฎีความสอดคลอ้งระหวา่งความรู้สึกและปัญญาเก่ียวขอ้งกบัองคป์ระกอบดา้น 

ความรู้สึกและองค์ประกอบดา้นปัญญาของทศันคติ โดยเป็นการตรวจสอบความสัมพนัธ์ระหวา่ง

ทศันคติและความเช่ือ ภาวะท่ีไม่มัน่คงจะเกิดข้ึนเม่ือทศันคติของบุคคลท่ีมีต่อเป้าหมายและความรู้

เก่ียวกบัเป้าหมายมีความไม่สอดคลอ้งกนั การใหส้ารสนเทศใหม่ๆท่ีเปล่ียนแปลงองคป์ระกอบดา้น

ปัญญาของทศันคติของบุคคล ซ่ึงไดแ้ก่ความคิด ความเช่ือ มีแนวโนม้ท่ีจะทาํให้บุคคลเปล่ียนแปลง

ทศันคติโดยรวมต่อเป้าหมาย (Simonson, & Maushak, 1996, p. 989) ความสอดคลอ้งระหวา่ง

ความรู้สึกและปัญญาเก่ียวขอ้งกบัความมัน่คงของทศันคติ (Schleicher, Watt, & Greguras, 2004,  

p. 166)  

5. ทฤษฎีความไม่คลอ้งจองทางปัญญา (Cognitive dissonance theory)  

  ทฤษฎีน้ีเป็นการตรวจสอบความสอดคลอ้งระหวา่งองคป์ระกอบทางปัญญา 

หรือความเช่ือเก่ียวกบัตนเอง พฤติกรรมหรือส่ิงแวดลอ้ม ความไม่คลอ้งจองท่ีเกิดข้ึนจะจูงใจบุคคล

ใหล้ดความไม่คลอ้งจองน้ีและกลบัเขา้สู่ความคลอ้งจองกนั (Simonson, & Maushak, 1996, p. 989) 

ความไม่คลอ้งจอง (Dissonance) เป็นความตึงเครียด ความรู้สึกอึดอดัไม่สบายซ่ึงเกิดจากการไม่ลง

รอยกนัระหวา่งทศันคติ 2 ทศันคติหรือระหวา่งทศันคติกบัพฤติกรรมและจากการท่ีความไม่คลอ้ง

จองทาํใหเ้กิดความตึงเครียดหรือความรู้สึกอึดอดัไม่สบายก็จะทาํให้บุคคลพยายามหาทางลดความ

ไม่คลอ้งจองกนั เม่ือบุคคลเผชิญกบัความไม่คลอ้งจองทางปัญญาซ่ึงทาํให้เกิดความตึงเครียด  อึด

อดัไม่สบายก็จะพยายามหาทางลดความไม่คลอ้งจองทางปัญญา เช่น การเปล่ียนแปลงทศันคติหรือ

พฤติกรรมของตนซ่ึงจะทาํให้เกิดความตรงกนัมากข้ึน การรับสารสนเทศใหม่ท่ีสนบัสนุนทศันคติ

หรือพฤติกรรมของตนหรือการเพิกเฉยหรือไม่รับสารสนเทศท่ีขดัแยง้ (Baron, & Byrne, 2000,  

p. 144) 

 

ความเช่ืออาํนาจภายในตน 

 ความหมายของความเช่ืออาํนาจภายในตน 

ความเช่ืออาํนาจภายในตน (Locus of control) หมายถึงการท่ีบุคคลเช่ือวา่ตนเป็น 

ผูค้วบคุมหรือเป็นสาเหตุของการกระทาํ งานวิจยัเก่ียวกบัความเช่ืออาํนาจภายในตนพฒันามาจาก

งานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเรียนรู้ทางสังคม ท่ีพบว่าพฤติกรรมของบุคคลถูกควบคุมโดยการแรง
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เสริมท่ีตรงกบัความคาดหวงั (Deci ,& Ryan, 1990, p. 166) ดงันั้นจึงมีคาํถามวา่ใครหรืออะไรท่ีทาํ

ใหบุ้คคลเช่ือวา่เป็นผูค้วบคุมแรงเสริมหรือผลลพัธ์ท่ีเกิดข้ึน  

รอตเตอร์ (Deci ,& Ryan, 1990, p. 166 citing Rotter, 1966) ไดเ้สนอแนวคิด 

เก่ียวกบัความเช่ืออาํนาจภายในตนและการระบุสาเหตุของการกระทาํว่ามาจากภายในตวับุคคล 

(Locus of causality) ไม่เหมือนกนัคือการท่ีบุคคลเป็นผูก้าํหนดพฤติกรรมของตนเองตั้งแต่เร่ิมตน้

และจะกระทาํส่ิงนั้นดว้ยตนเองอยา่งสมํ่าเสมอ งานวจิยัเก่ียวกบัการระบุสาเหตุของการกระทาํวา่มา

จากภายในตวับุคคลพฒันามาจากการวิเคราะห์แรงจูงใจในการแสดงพฤติกรรมของบุคคล โดย

วเิคราะห์จากทิศทางของพฤติกรรมและองคป์ระกอบท่ีมีความสัมพนัธ์กบัการท่ีบุคคลเป็นผูก้าํหนด

ดว้ยตนเอง ความเช่ืออาํนาจภายในตนจึงเก่ียวขอ้งกบัส่ิงท่ีเขา้มาควบคุมพฤติกรรมของบุคคล เช่น 

รางวลั หรือการเสริมแรง แต่การระบุสาเหตุของการกระทาํวา่มาจากภายในตวับุคคล จะเก่ียวขอ้ง

กบัส่ิงท่ีบุคคลนั้นตั้งใจท่ีจะกระทาํดว้ยตนเอง เช่น วางแผน ดาํเนินการ และประเมินผลการกระทาํ

ของตนดว้ยตนเอง อย่างไรก็ตามความเช่ืออาํนาจภายในตนจะสะทอ้นออกมาเป็นความตอ้งการ 

ความรู้สึก และนิสัยของบุคคล (Deci ,& Ryan, 1990, p. 166)  

 ความเช่ืออาํนาจภายในตน และความเช่ืออาํนาจภายนอกตน (External control) อยู ่

บนความเช่ือพื้นฐานเก่ียวกบัความสัมพนัธ์ระหวา่งพฤติกรรมและผลลพัธ์ โดยผูท่ี้มีความเช่ืออาํนาจ

ภายในตนคาดหวงัวา่ส่ิงท่ีตนไดรั้บเกิดจากการกระทาํของตนเอง ส่วนผูท่ี้เช่ืออาํนาจภายนอกตน

คาดวา่ส่ิงต่างๆ ท่ีตนไดรั้บไม่ไดข้ึ้นอยู่กบัการกระทาํของตนเอง แต่ข้ึนอยูก่บัสาเหตุภายนอก เช่น 

โชคชะตา ไสยศาสตร์และอ่ืนๆ (Deci, & Ryan, 1990, p. 168 citing Rotter, 1966) จากผลการวิจยั

ของ ดีซีและไรอนั (Deci, & Ryan, 1985, p. 166; 1990, p. 167) พบวา่ ความเช่ืออาํนาจภายนอกตน

มีความสัมพนัธ์สูงกบัการระบุสาเหตุของการกระทาํว่ามาจากภายนอกตน (Impersonal causality) 

และมีความสัมพนัธ์ตํ่ากบัการระบุสาเหตุของการกระทาํวา่มาจากตนเอง  

สรุปวา่ความเช่ืออาํนาจภายในตน เป็นความรู้สึกของบุคคลท่ีเช่ือวา่ส่ิงต่าง ๆ ท่ีเกิด 

ข้ึนกบัตนมีสาเหตุมาจากการกระทาํของตนเอง บุคคลจะเช่ือว่าตนเองเป็นผูท่ี้สามารถควบคุมผล

ของการกระทาํ และยอมรับผลท่ีเกิดข้ึนไดไ้ม่วา่เป็นผลดีหรือผลร้าย (เรวดี ทรงเท่ียง, 2548, หนา้ 7, 

หนา้ 61) 
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การปรับตัว 

 ความหมายของการปรับตัว 

      มนุษยต่์างมีการปรับพฤติกรรมของตนเพื่อให้สอดคลอ้งกบัความตอ้งการของ 

ตนเอง และสภาพแวดลอ้มทางสังคม ปัญหาต่างๆ ที่เกิดข้ึนในสังคมส่วนใหญ่มกัเป็นผลมาจาก

การปรับตวัที่ไม่เหมาะสมของบุคคล จนทาํให้เกิดปัญหาทางจิตใจ (Lasarus, 1969) และตาม

พจนานุกรมทางพฤติกรรมศาสตร์ (Worchel and Goethals, 1985, p. 2) การปรับตวั หมายถึง 

ความสัมพนัธ์ท่ีสอดคลอ้งกนัระหว่างสภาพแวดลอ้มกบัความตอ้งการของตนเองทั้งทางร่างกาย

และจิตใจ ปรีชา ธรรมา (2547 อา้งถึงในโครงการสารานุกรมศึกษาศาสตร์) กล่าวว่าการปรับตวั 

หมายถึงรูปแบบพฤติกรรมท่ีบุคคลตอบสนองต่อความคบัขอ้งใจของตนเอง และแสดงถึงระดบั

ความสามารถในการปรับตวัภายในสถานการณ์ท่ีก่อให้เกิดความคบัขอ้งใจข้ึนกบับุคคลนั้น การ

ปรับตวัยงัหมายถึง ผลของความพยายามปรับสภาพปัญหาที่เกิดข้ึนแก่ตนเองไม่ว่าปัญหานั้นจะ

เป็นปัญหาดา้นบุคลิกภาพ ความตอ้งการหรือดา้นอารมณ์ ให ้เหมาะสมกบัตนเองและ

สภาพแวดลอ้ม สามารถอยู่ในสภาพแวดลอ้มนั้นๆ ไดอ้ย่างมีความสุข (ผ่องพรรณ  เกิดพิทกัษ์, 

2530  อา้งอิงจาก Coleman and Hammen, 1974)  

จึงอาจกล่าวไดว้่า การปรับตวั หมายถึง กระบวนการที่บุคคลพยายามรักษาสมดุล

ของร่างกายและจิตใจ ดว้ยการปรับเปล่ียนความคิด ความรู้สึก และพฤติกรรมของตนเองต่อ

ความตอ้งการของตนเองและสภาพการณ์ที่กาํลงัเผชิญอยู่ เพื่อให้ตนเองสามารถดาํเนินชีวิต

อยู่ต่อไปไดอ้ย่างมีความสุข 

ทฤษฎีการปรับตัว 

   ทฤษฎีการปรับตวัของอีริคสัน (ดวงเดือน พนัธุมนาวินและเพ็ญแข ประจนปัจจนึก, 

2524, หน้า 10-12) กล่าวว่าส่ิงท่ีสาํคญัท่ีสุดในการปรับตวัคือ ความสัมพนัธ์กบัผูท่ี้เก่ียวขอ้ง 

แวดลอ้มตนในช่วงนั้นๆ ครอบครัวมีส่วนเก่ียวขอ้งในการวางพื้นฐานทางจิตใจให้แก่บุคคลเร่ิม 

ตั้งแต่วยัทารก ความจาํเป็นท่ีจะตอ้งปรับตวัของบุคคลเน่ืองจากความเปล่ียนแปลงทางร่างกาย  

ความรู้ ความสามารถ และการเปล่ียนแปลงทางสังคม การท่ีบุคคลจะปรับตวัไดดี้เพียงใดนั้น 

ข้ึนอยู่กบัความสัมพนัธ์ของบุคคลนั้นท่ีมีต่อสภาพแวดลอ้มรอบตนเอง และความสามารถในการ 

ปรับตวัไดดี้ในขั้นก่อนจะมีอิทธิพลต่อการปรับตวัในขั้นต่อไปดว้ยนอกจากน้ีทฤษฎีของอีริคสัน 

ยงักล่าวว่า เด็กตอ้งปรับตวัเน่ืองจากการเปล่ียนแปลงทางสรีระและสังคม ประกอบกบัการอบรม 

เล้ียงดูของครอบครัวและพื้นฐานทางจิตใจแต่เดิมของเด็ก ซ่ึงจะส่งผลร่วมกนัต่อความสามารถ 

ในการปรับตวัของบุคคลในแต่ละช่วงอายุ  

ฮาวิกเฮริสท ์(Havighurst, 1953) กล่าวถึงการปรับตวัในแง่ของการเรียนรู้งานตามขั้น 

พฒันาการของชีวิต โดยพฒันาการของชีวิตในแต่ละวยันั้นบุคคลจะมีงานประจาํวยัหรืองาน

ประจาํขั้นท่ีตอ้งเรียนรู้ควบคู่กนัไปดว้ย ถา้บุคคลสามารถพฒันางานประจาํวยัไดส้าํเร็จก็จะเป็น

สำ
นกั

หอ
สม

ดุก
ลา

ง ม
หา

วทิ
ยา

ลยั
ศร

นีค
รนิ

ทร
วโิร

ฒ 

 
Cen

tra
l L

ibr
ary

 Sr
ina

kh
ari

nw
iro

t U
niv

ers
ity

สำ
นกั

หอ
สม

ดุก
ลา

ง ม
หา

วทิ
ยา

ลยั
ศร

นีค
รนิ

ทร
วโิร

ฒ 

 
Cen

tra
l L

ibr
ary

 Sr
ina

kh
ari

nw
iro

t U
niv

ers
ity



 21 

บุคคลท่ีมีความสุขและสามารถพฒันางานขั้นต่อไปไดส้าํเร็จดว้ย ในทางตรงกนัขา้มหากงาน

ในช่วงวยัใดไม่ประสบผลสาํเร็จจะทาํให้บุคคลนั้นไม่มีความสุขและพฒันาและพฒันางาน

ประจาํวยัในช่วงต่อไปดว้ยความยากลาํบาก ดงันั้นบุคคลท่ีปรับตวัไดใ้นทศันะของฮาวิกเฮริสท์

จึงหมายถึง บุคคลท่ีประสบความสาํเร็จในการเรียนรู้ และพฒันางานประจาํวยัให้ผา่นพน้ได้

ดว้ยดี 

 โรเจอร์ (Rogers, 1967) พิจารณาการปรับตวัในแง่ของการปรับตวัภายในตนเอง โดยเขา

เช่ือว่ามนุษยทุ์กคนเป็นศูนยก์ลางของประสบการณ์ต่างๆ รอบตวั ซ่ึงเปล่ียนแปลงอยู่ตลอดเวลา 

ส่วนหน่ึงของประสบการณ์ท่ีบุคคลไดรั้บรู้และการมีการมีปฏิสัมพนัธ์กบัผูอ่ื้น รวมทั้งการ

ประเมินผลจากการมีปฏิสัมพนัธ์นั้นจะก่อให้เกิดเป็น ตวัเรา (Self) หรือโครงสร้างของ “ตน”

ข้ึนมาเป็นการรับรู้เก่ียวกบัตนเองในดา้นต่างๆ เช่น บุคลิก ลกัษณะ ความสามารถของตน 

บทบาทต่างๆ ของตนในการเก่ียวขอ้งกบัผูอ่ื้นและส่ิงแวดลอ้ม ทศันคติและค่านิยมต่างๆ ของตวั

เรา ประสบการณ์ท่ีแต่ละบุคคลไดรั้บจึงมีส่วนสาํคญัในการกาํหนดบุคลิกภาพของบุคคลให้

แตกต่างกนั โดยท่ีแต่ละคนจะเขา้ใจและรู้จกัโลกส่วนตวัของเขาไดดี้ท่ีสุด บุคคลท่ีปรับตวัไดคื้อ 

บุคคลท่ีเป็นตวัของตวัเองเขา้ใจและยอมรับตนเองและผูอ่ื้น รวมทั้งสามารถรับรู้ประสบการณ์

ต่างๆ ตามความเป็นจริง นาํประสบการณ์นั้นมาจดัให้สอดคลอ้งกบัโครงสร้างหรือ

บุคลิกลกัษณะของตนไดอ้ยา่งไม่ขดัแยง้ หรือบิดเบือนและจะมีการรับรู้เก่ียวกบัตนเองใน

ทางบวก ส่วนบุคคลท่ีปรับตวัไม่ไดน้ั้น จะมีความขดัแยง้ระหว่างความคิดเก่ียวกบัตนกบั

ประสบการณ์เกิดข้ึนมาใหม่อย่างมาก ทาํให้เกิดความตึงเครียด วิตกกงัวล สับสน ไม่แน่ใจ 

สูญเสียความเป็นตวัของตวัเองและความคิดเห็นเก่ียวกบัตนจะเป็นไปในทางลบ 

 ตามแนวคิดเก่ียวกบัการปรับตวัตามทฤษฎีของรอย อธิบายการปรับตวัวา่ หมายถึง 

พฤติกรรมการตอบสนองของบุคคล เม่ือเผชิญกบัการเปล่ียนแปลงท่ีเกิดข้ึนกบัตนเองหรือ

ส่ิงแวดลอ้มของตนเอง เพื่อปรับใหค้งภาวะสมดุลทั้งร่างกายและจิตใจ ซ่ึงรอยเช่ือวา่คนเรา

ประกอบดว้ยร่างกาย จิตใจ และสังคม ซ่ึงเปรียบเป็นระบบใหญ่ระบบหน่ึง และประกอบดว้ยระบบ

ยอ่ยซ่ึงในแต่ละส่วนของระบบยอ่ยดงัน้ี จะมีประสบการณ์และสัมพนัธ์ต่อกนั สาเหตุใดก็ตามท่ีมา

ทาํใหร้ะบบยอ่ยส่วนใดส่วนหน่ึงไดรั้บการกระทบกระเทือน จะมีผลทาํใหก้ระทบกระเทือนไปทั้ง

ระบบใหญ่ กล่าวคือ ถา้มีส่ิงมีชีวติใดมากระทาํตรงต่อร่างกายจะมีผลไปถึงจิตใจและสงัคมดว้ยรอย

เช่ือวา่ระบบชีวติเป็นระบบเปิด จึงเก่ียวขอ้งกบัส่ิงแวดลอ้มท่ีเกิดข้ึนภายในตวัคนเอง และจาก

ส่ิงแวดลอ้มภายนอก เม่ือมีการปะทะสัมพนัธ์กบัส่ิงแวดลอ้ม คนเราจึงตอ้งมีการเปล่ียนแปลงทั้ง

ส่วนท่ีอยูภ่ายในและภายนอก นัน่คือ มีการปรับตวัเพื่อท่ีจะดาํรงความเป็นคนอยูไ่ดน้ัน่เอง 

 แนวคิดของทฤษฎีการปรับตวัของรอยมีความเช่ือวา่ “บุคคลเป็นระบบการปรับตวัระบบ

หน่ึง” ซ่ึงมีปฏิสัมพนัธ์กบัส่ิงแวดลอ้มทั้งภายในตวัเองและภายนอกตลอดเวลา ส่ิงแวดลอ้มตาม

แนวคิดของรอยคือ ทุกสภาพการณ์หรือเหตุการณ์ท่ีอยูร่อบๆตวับุคคล ส่ิงแวดลอ้มจดัเป็นตวั
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ป้อนเขา้ (Input) ท่ีส่งไปท่ีระบบการปรับตวั ซ่ึงรอยไดจ้ดัส่ิงแวดลอ้ม ซ่ึงเปรียบเสมือนส่ิงเร้าท่ี

กระตุน้ใหบุ้คคลปรับตวัออกเป็น 3 ชนิด คือ 

 1. ส่ิงเร้าตรงหรือส่ิงเร้าเฉพาะ (Focal stimuli) คือ ส่ิงเร้าท่ีบุคคลกาํลงัเผชิญอยูโ่ดยตรง เป็น

ส่ิงเร้าท่ีบุคคลตอ้งปรับตวั เช่น ความเจบ็ป่วยท่ีกาํลงัเป็นอยู ่เป็นตน้ 

 2. ส่ิงท่ีเร้าร่วมหรือส่ิงเร้าท่ีเก่ียวขอ้ง (Contexual stimuli) หมายถึง ส่ิงเร้าอ่ืนๆท่ีมีอยูใ่น

ส่ิงแวดลอ้มนอกเหนือจากส่ิงเร้าเฉพาะหรือส่ิงเร้าตรง เช่น เพศ อาย ุระดบัการศึกษา การสนบัสนุน

ทางสังคมจากบุคคลรอบขา้ง รายไดข้องครอบครัว ลกัษณะของครอบครัว เป็นตน้ 

 3. ส่ิงเร้าแฝงหรือส่ิงเร้าเงียบ (Residual stimuli) หมายถึง ลกัษณะเฉพาะของตวัเองบุคคล 

เช่น ความเช่ือ ทศันคติ อุปนิสัย ประสบการณ์เดิม และการดาํเนินชีวิต เป็นตน้ 

 เม่ือมีการปะทะสัมพนัธ์กบัส่ิงแวดลอ้ม หรือส่ิงเร้าดงักล่าวแลว้ บุคคลจาํเป็นตอ้งมีการ

ปรับตวัให้เขา้กบัส่ิงแวดลอ้มกลไกการปรับตวัใหเ้ขา้กบัส่ิงแวดลอ้มแบ่งออกเป็น 2 ส่วน คือ 

 1. กลไกการควบคุม เป็นกลไกการปรับตวัท่ีเกิดข้ึนโดยท่ีบุคคลไม่รู้สึกเป็นการทาํงาน

ร่วมกบัระบบประสาท ระบบต่อมไร้ท่อ การรับรู้และการตอบสนอง เพื่อท่ีจะควบคุมการทาํงาน

ของร่างกายใหอ้ยูใ่นสภาพสมดุล 

 2. กลไกการรับรู้ เป็นกลไกการปรับตวัท่ีเกิดจากประสบการณ์และการเรียนรู้ ซ่ึงเก่ียวขอ้ง

กบักระบวนการทางจิตสังคมท่ีบุคคลใชใ้นการปรับตวัต่อภาวะเครียด บุคคลจะเรียนรู้การปรับตวั

ในส่วนน้ีจากการเขา้สังคม 

 กลไกการปรับตวัทั้ง 2 ส่วนน้ี จะเกิดควบคู่กนัเสมอ โดยมีการรับรู้เม่ือส่ือกลางและทาํให้

บุคคลมีการแสดงออกในพฤติกรรม 4 ดา้น 

 1. พฤติกรรมการปรับตวัตามความตอ้งการทางดา้นสรีระมีพื้นฐานมาจากความตอ้งการ

ความมัน่คงทางดา้นร่างกาย ซ่ึงครอบคลุมความตอ้งการพื้นฐานในเร่ืองการออกกาํลงักายและการ

พกัผอ่น การขบัถ่าย ฯลฯ 

 2. พฤติกรรมการปรับตวัดา้นอตัมโนทศัน์ เป็นพฤติกรรมการปรับตวัเพื่อตอบสนองความ

ตอ้งการความมัน่คงทางดา้นจิตใจ ซ่ึงเกิดจากความรู้สึกนึกคิดเก่ียวกบัตนเอง อนัมีผลมาจาก

ประสบการณ์และการเรียนรู้ ตลอดจนการปะทะสัมพนัธ์กบัผูอ่ื้น หากบุคคลมีความมัน่คงทางดา้น

จิตใจมีความรู้สึกนึกคิดเก่ียวกบัตนเองตามความเป็นจริง มีความเช่ือมัน่ และมองเห็นคุณค่าแห่งตน 

การปรับตวัต่อสภาวะความกดดนัต่างๆจะเป็นไปไดดี้กวา่บุคคลท่ีมีความรู้สึกต่อตนเองในทางลบ 

นอ้ยเน้ือตํ่าใจ และรู้สึกวา่ตนเองไร้ค่า 

 3. พฤติกรรมการปรับตวัต่อบทบาทหนา้ท่ีเป็นพฤติกรรมการปรับตวัเพื่อสนองตามความ

ตอ้งการและคงไวซ่ึ้งความมัน่คงทางสังคม หรือการยอมรับของบุคคลอ่ืน ในสถานการณ์ใดก็ตามท่ี

บุคคลไม่สามารถปฏิบติัหนา้ท่ีตามบทบาทของตนได ้บุคคลจะตอ้งมีการปรับตวัเพื่อใหก้ารแสดง
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บทบาทของตนเป็นไปไดต้ามปกติจะสาํเร็จหรือไม่นั้นข้ึนอยูก่บัปัจจยัท่ีมีอิทธิพลต่อการปรับตวั

ของบุคคลนั้น ซ่ึงปัญหาเกิดข้ึนในส่วนน้ีจะแสดงออก 3 ลกัษณะ ดงัน้ี 

  3.1 การแสดงบทบาทไม่ตรงตามความเป็นจริง (Role distance) 

  3.2 ความขดัแยง้ในการแสดงบทบาท (Role conflict) 

  3.3 ความลม้เหลวในการแสดงบทบาท (Role failure) 

 4. พฤติกรรมการปรับตวัตา้นการพึ่งพาซ่ึงกนัและกนั เป็นความตอ้งการขั้นพื้นฐานของ

บุคคลในอนัท่ีจะคงไวซ่ึ้งความมัน่คงทางสังคมเน่ืองจากคนเราตอ้งมีความตอ้งทีความสัมพนัธ์

เก่ียวขอ้งและพึ่งพาซ่ึงกนัและกนั โดยปกติคนเราจะคงไวซ่ึ้งความเป็นตวัของตวัเอง และการยอม

พึ่งพาคนอ่ืนในขอบเขตท่ีตนเองและสังคมยอมรับ ถือเป็นการปรับตวัตามปกติ 

กระบวนการในการปรับตัว 

 แอล. เอฟ. ชาร์ฟเฟอร์ (L. F. Shaffer, 1936, p.84) ไดอ้ธิบายถึงกระบวนการในการปรับตวั

ของบุคคลไวว้า่ ในการแสวงหาจุดมุ่งหมายในการดาํเนินชีวติของบุคคลนั้น บุคคลไดพ้บกบั

อุปสรรคปัญหาท่ีเกิดข้ึน บุคคลก็พยายามท่ีจะฟันฝ่าอุปสรรคนั้นๆเพื่อท่ีจะไปใหถึ้งเป้าหมายท่ีตน

มุ่งหวงัไวด้ว้ยวธีิการต่างๆ บางคนมีความพยายามนอ้ย บางคนมีความพยายามมาก และก็สามารถ

หาวธีิการไดอ้ยา่งเหมาะสมสามารถผา่นอุปสรรคไปได ้มุ่งสู่เป้าหมายในการดาํเนินชีวิตในขณะท่ี

บางคนหาหนทางไปสู่เป้าหมายคือ ไม่สามารถแกปั้ญหาได ้จึงแสดงพฤติกรรมใหม่ท่ีเบ่ียงเบนไป

จากเดิม เช่น หนีปัญหา หรืออาจจะตั้งเป้าหมายชีวติใหก้บัตนเองใหม่และปฏิเสธวา่ตนไม่สามารถ

เอาชนะอุปสรรคนั้นๆได ้หรืออาจมีการสร้างโลกของตนเองข้ึนใหม่เพื่อความสบายใจ ซ่ึงจดัวา่เป็น

กระบวนการหน่ึงในการปรับตวัของบุคคลนัน่เอง 

 นอกจากน้ี เฮนน์ (Heyns, 1958, p.5) ไดใ้หท้ศันะวา่ “กระบวนการของการปรับตวัเป็นผล

เกิดจากการท่ีความตอ้งการจาํเป็นความตึงเครียด หรือแรงท่ีถูกเร่งเร้าจนกระทัง่ความตอ้งการจาํเป็น

ความตึงเครียด หรือแรงขบันั้นไดห้มดไป” 

 ผอ่งพรรณ เกิดพิทกัษ ์(2530, หนา้ 70) ไดแ้ยกแยะกระบวนการในการปรับตวัออกเป็น 4 

ขั้นตอน คือ 

 1. ปัจจยัท่ีก่อใหเ้กิดแรงขบัข้ึน 

 2. พฤติกรรมในการคน้หาวธีิการแกปั้ญหาอยา่งมีประสิทธิภาพ 

 3. บรรลุถึงเป้าหมาย 

 4. ความตึงเครียดลดลง 

 สาํหรับกระบวนการในการปรับตวัท่ีเกิดข้ึนในชีวติประจาํวนัของแต่ละบุคคลนั้นอาจแบ่ง

ออกไดเ้ป็น 2 ระดบั คือ 

 1. การปรับตวัท่ีเรารู้ตวั (Conscious attempt of adjustment) ซ่ึงสามารถกระทาํได ้2 ทาง 

คือ 
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  1.1 บุคคลเพิ่มความพยายามมากข้ึนเพื่อเอาชนะอุปสรรคความยุง่ยากต่างๆท่ี

เกิดข้ึนทั้งน้ีเพื่อใหบ้รรลุเป้าหมายท่ีวางไว ้

  1.2 บุคคลเปล่ียนเป้าหมายท่ีตั้งไว ้ในกรณีท่ีเป้าหมายท่ีตั้งไว ้ในกรณีท่ีเป้าหมาย

ท่ีตั้งไวน้ั้นสูงจนเกินไปและบุคคลไม่สามารถจะบรรลุเป้าหมายนั้นได ้

 2. การปรับตวัท่ีกระทาํไปโดยไม่รู้ตวั (Unconscious attempt of adjustment) เม่ือบุคคลเกิด

ปัญหาแลว้แกปั้ญหานั้นไม่ไดเ้กิดความคบัขอ้งใจความขดัแยง้ในใจ ทางออกทางหน่ึงท่ีบุคคล

นาํมาใชคื้อ กลวธีิการปรับตวัท่ีเรียกวา่กลไกลทางจิต (Mental mechanism) หรือ กลไกลป้องกนั

ตนเอง (Self-Defense mechanism) ทั้งน้ีเพื่อไม่ใหเ้กิดความวติกกงัวล หรือเพื่อให้เกิดความสบายใจ 

หลบหลีกความวติกกงัวลต่างๆท่ีเกิดข้ึน 

 กลไกวธีิการปรับตวัท่ีเรียกวา่ กลไกทางจิต (Defense mechanism) (จาํลอง ดิษยวณิช, 

2536, หนา้ 273) สามารถแบ่งออกไดเ้ป็นประเภทต่างๆดงัต่อไปน้ี 

 ก. กลไกทางจิตชนิดหลงตนเอง (Narcissistic defenses) 

  Denial หมายถึง การปฏิเสธหรือการไม่ยอมรับความจริงท่ีทาํใหไ้ม่สบายใจถือวา่

เป็นกลไกทางจิตดั้งเดิมท่ีสุดอยา่งหน่ึง เพื่อป้องกนัการคุกคามจากภายนอก ความจริงท่ีถูกปฏิเสธ

อาจเป็นความคิด อารมณ์ ความรู้สึก ความจาํหรือการรับรู้ ท่ีก่อใหเ้กิดการกระทบกระเทือนในอยา่ง

รุนแรง 

  Distortion หมายถึง การบิดเบือน หรือ การเปล่ียนแปลงความจริงจากภายนอกเสีย

ใหม่อยา่งมากมาย เพื่อใหเ้ขา้กบัความตอ้งการภายในของตน รวมถึงความเช่ืออยา่งรุนแรงท่ีขาด

เหตุผล อาการประสาทหลอนและอาการหลงผดิ 

  Projection หมายถึง การโยนความผดิใหผู้อ่ื้น เป็นการซดัทอดความคิด ความรู้สึก

หรือแรงขบัท่ีไม่พึงปรารถนาไปท่ีผูอ่ื้น เพื่อป้องกนัตนเองใหพ้น้ผดิ กลไกทางจิตน้ีคลา้ยกบัคาํ

พงัเพยท่ีวา่ “รําไม่ดีโทษป่ีโทษกลอง” 

 ข. กลไกทางจิตชนิดไม่บรรลุวุฒิภาวะ (Immature defense) 

  Acting out หมายถึงการแสดงออกของความขดัแยง้ทางอารมณ์ หรือความรู้สึก

สับสนในจิตไร้จิตสาํนึก เป็นการกระทาํท่ีจะเป็นคาํพูด การกระทาํท่ีปรากฏออกมาอาจเป็น

พฤติกรรมทางเพศ หรือทางกา้วร้าว หรือทั้งสองอยา่งในระดบัจิตสาํนึก 

  Aim inhibition หมายถึง การกาํจดัการเรียกร้องตามสัญชาตญาณของตนโดยการ

ยอมรับความสาํเร็จของความปรารถนาเพียงบางส่วน หรือความปรารถนาท่ีไดถู้กเปล่ียนแปลงใหม่

แลว้เท่านั้น เช่น นกัศึกษาซ่ึงแต่เดิมตอ้งการจะเรียนแพทย ์ตอนหลงักลบัตดัสินใจไปเรียนเทคนิค

การแพทย ์หรือพยาบาล 
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  Blocking หมายถึง การยบัย ั้ง โดยเฉพาะอยา่งยิง่อารมณ์ท่ีเกิดข้ึนเพียงชัว่คราวแต่

ยงัอาจจะรวมถึงความคิดและพลงักระทบ หรือแรงขบั มีลกัษณะใกลเ้คียงกบั Depression แต่มีส่วน

ของความตึงเครียด (Tension) ท่ีเกิดจากการยบัย ั้งพลงักระทบ อารมณ์ หรือความคิด 

  Compensation หมายถึง การชดเชยซ่ึงเป็นการกระทาํเพื่อทดแทน และลบลา้งปม

ดอ้ย หรือความรู้สึกท่ีไม่ดีบางอยา่ง เขา้ลกัษณะท่ีวา่ “ตวัเล็กเสียงดงั” การชดเชยเช่นน้ีอาจเป็นแบบ

ท่ีสังคมยอมรับหรือไม่ยอมรับก็ได ้

  Fantasy หมายถึง ความเพอ้ฝันซ่ึงเป็นกระบวนการท่ีบุคคลผกูเร่ืองข้ึนมาตาม

จินตนาการเพื่อสนองความตอ้งการของตน ความเพอ้ฝัน (Fantasy) และความฝันกลางวนั (Day 

dream) มกัเป็นตวัแทนของความตอ้งการหรือความปรารถนาท่ีไม่ข้ึนอยูก่บัหลงัแห่งความเป็นจริง 

(Reality principal) ส่ิงน้ีอาจก่อเกิดความสุข ความพอใจ ความช่ืนชม และลดความเครียดใน

ประจาํวนัในบางโอกาสอาจนาํไปสู่กิจกรรมท่ีสร้างสรรคไ์ด ้อยา่งไรก็ตามถา้หมกมุ่นครุ่นคิดไป

ตามความเพอ้ฝันจนเกินขอบเขตก็อาจเกิดผลเสียได ้เป็นการส้ินเปลืองเวลาโดยเปล่าประโยชน์เขา้

ทาํนอง “สร้างวมิานในอากาศ” 

  Hypochondriasis หมายถึง การเปล่ียนสภาพการตาํหนิติเตียนผูอ่ื้น อนัเน่ืองมาจาก

การสูญเสีย ความวา้เหวห่รือแรงขบัทางกา้วร้าวท่ียอมรับไม่ได ้ไปเป็นการตาํหนิตนเองและอาการ

ทางร่างกายชนิดต่างๆรวมทั้งความเจบ็ปวด มีความคิดหมกมุ่นอยูก่บัความเจบ็ปวด มีความคิด

หมกมุ่นอยูก่บัความเจบ็ป่วยทางร่างกาย กลวัวา่จะเป็นโรคร้ายแรงอยา่งใดอยา่งหน่ึงท่ีตอ้งการการ

รักษา 

  Incorporation หมายถึง การกลืนกินเอาบุคคลหรือส่ิงของซ่ึงมกัจะเป็นส่ิงท่ีรักเขา้

ไปไวใ้นตวั การกลืนกินทางปากเช่นน้ี มีลกัษณะเป็นสัญลกัษณ์ เช่น ถา้ฉนักลืนกินเธอเธอจะเป็น

ส่วนหน่ึงของฉนั ความคิดเช่นน้ีพบบ่อยในเด็กทารก 

  Introjection หมายถึง การนาํความคิดและความรู้สึกของบุคคล หรือส่ิงของอนัเป็น

ท่ีรัก หรือรังเกียจจากภายนอกเขา้มาไวใ้นตวั เช่น แทนท่ีจะแสดงความโกรธต่อคนอ่ืนกลบัรับเอา

ความรู้สึกกา้วร้าวท่ีไม่ดีเช่นน้ีมาไวใ้นตวัเอง 

  Passive – aggressive behavior หมายถึง การท่ีความกา้วร้าวท่ีมีต่อบุคคลอ่ืนถูก

แสดงออกมาโดยทางออ้มและอยา่งไร้ประสิทธิผลในรูปของการขดัขวาง การทาํอะไรใหล้่าชา้

รวมทั้งความกา้วร้าวท่ีกลบัเขา้หาตนเอง 

  Regression หมายถึง การถดถอยหรือการถอยกลบัของ Ego ไปสู่ระยะแรกๆของ

พฒันาการทางจิตใจและเพศ เม่ือเผชิญกบัความขดัแยง้หรือความคบัขอ้งใจ โดยทัว่ไปการถดถอย

มกัจะดาํเนินกลบัไปสู่จุดชะงกังนัของพฒันาการบุคลิกภาพ 
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  Schizoid fantasy หมายถึง ความโนม้เอียงท่ีจะใชค้วามเพอ้ฝัน และท่ีจะหมกมุ่น

อยูก่บัการถอยหนีแบบ autistic retreat โดยมีจุดมุ่งหมายเพื่อขจดัความขดัแยง้และสนองความพึง

พอใจในบางอยา่ง 

  Somatization หมายถึง การท่ีความขดัแยง้ภายในจิตใจถูกแปรเปล่ียนไปเป็นอาการ

ทางร่างกาย ซ่ึงถูกควบคุมโดยระบบประสาทอิสระ อนัประกอบดว้ย Sympathetic และ 

Parasympathetic system เป็นกลไกทางจิตท่ีสาํคญัสาํหรับ Sychophysiologic disorders คนพวกน้ีมี

แนวโนม้ท่ีจะมีปฏิกิริยากบัร่างกายมากกวา่จิตใจ 

  Turning against the self หมายถึง การเปล่ียนแปลงแรงขบัท่ีมีต่อคนอ่ืนมายงั

ตนเอง แทนท่ีจะแสดงแรงขบัทางกา้วร้าว หรือทางเพศออกไปยงัคนอ่ืน กบัเปล่ียนทิศทางเขา้หา

ตนเอง 

  Splitting หมายถึง ความไม่สามารถท่ีจะรวมให้เขา้กนัไดร้ะหวา่งท่าทีของ

ความรู้สึกรักและเกลียดท่ีมีต่อภาพลกัษณ์แห่งตนและภาพลกัษณ์ของบุคคลอ่ืน สัมพนัธภาพท่ี

เก่ียวกบัความรักมกัจะถูกแยกออกจากกนัภายใน จากส่วนท่ีเก่ียวกบัความเกลียด กล่าวคือ จะมีการ

แบ่งออกเป็นดีหมดและเลวหมด จะไม่มีการยอมรับสัมพนัธภาพแบบสองฝักสองฝ่าย 

 ค. กลไกทางจิตใจแบบโรคประสาท (Neurotic defense) 

  Complex formation หมายถึง การเก่ียวโยงความคิดท่ีสัมพนัธ์กนัหรือไม่สัมพนัธ์

กนัอยา่งชดัเจนจาํนวนหน่ึงในจิตไร้สาํนึก ในลกัษณะท่ีวา่ส่ิงใดก็ตามท่ีคุกคามจนทาํให้ความคิด

อยา่งใดอยา่งหน่ึงกลบัคืนสู่จิตสาํนึก จะไปยัว่ยคุวามรู้สึกท่ีสัมพนัธ์กบัความคิดทั้งหมด 

  Condensation หมายถึง กระบวนการทางจิตซ่ึงสัญลกัษณ์อยา่หน่ึงถูกใชเ้ป็น

ตวัแทนสาํหรับส่วนประกอบหลายอยา่งมีความสัมพนัธ์กนั กลไกทางจิตน้ีมกัพบบ่อยในความฝัน 

  Controlling หมายถึง ความพยายามท่ีจะควบคุมเหตุการณ์ รวมทั้งบุคคลในส่ิงท่ี

แวดลอ้มโดยมีจุดสนใจเพื่อลดความวติกกงัวลและแกค้วามขดัแยง้ภายใน 

  Conversion หมายถึง การแปลเปล่ียน ซ่ึงความขดัแยง้ภายในจิตใจถูกแปรเปล่ียน

ไปเป็นอาการทางร่างกาย ซ่ึงเก่ียวขอ้งกบัระบบการเคล่ือนไหวและการรับความรู้สึก 

  Displacement หมายถึง การยา้ย หรือการเปล่ียนท่ีของอารมณ์ท่ีมีต่อบุคคลหรือ

ส่ิงของส่ิงใดส่ิงหน่ึง ไปยงับุคคลหรือส่ิงอ่ืน 

  Dissociation หมายถึง การแตกกระจายของกลุ่มความคิด หรือกิจกรรมต่างๆจาก

ส่วนสาํคญัของบุคลิกภาพ หรือการแยกบุคลิกภาพส่วนหน่ึงซ่ึงแตกต่างไปจากบุคลิกภาพเดิม 

  Idealization หมายถึง การตีคุณค่าของส่ิงของต่างๆหรือบุคคลท่ีตนปรารถนามาก

เกินเป็นความจริง 
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  Identification หมายถึง การเลียนแบบบุคลิกภาพของบุคคลอ่ืนมาไวใ้นตนอาจเป็น

การเลียนแบบค่านิยม และเจนตคติของกลุ่มชนก็ได ้เช่น วยัรุ่นชอบเลียนแบบลกัษณะท่าทางของ

ดาราหรือบุคคลท่ีตนช่ืนชอบ 

  Isolation หมายถึง บุคคลมีบุคลิกภาพแบบแบ่งแยกตนเองออกจาสังคม หลบเล่ียง

หรืออาจเป็นการแยง่ส่วนประกอบทางอารมณ์ออกจากความคิด 

  Rationalization หมายถึง การหาเหตุผลเขา้ขา้งตนเอง เป็นการหาเหตุผลท่ีรู้สึกวา่ดี

และเป็นท่ียอมรับของสังคม แทนเหตุผลท่ีแทจ้ริงของพฤติกรรมบางอยา่ง บางคร้ังอาจเป็นการ

กระทาํเพื่อรักษาช่ือเสียงของตนเองไว ้

  Reaction Formation หมายถึงการแสดงออกของการกระทาํ ท่ีตรงขา้มกบัแรงขบัท่ี

แทจ้ริงภายในจิตใจ เขา้ทาํนอง “หนา้เน้ือใจเสือ” เน่ืองจากแรงขบัภายในนั้นไม่เป็นท่ียอมรับทั้งจาก

ตนเองและสังคม 

  Repression หมายถึง การเก็บกด ความคิด แรงผลกัดนั แรงขบั ความทรงจาํท่ี

ขดัแยง้และก่อใหเ้กิดความปวดร้าวทางใจอยา่งรุนแรง ไม่ใหเ้กิดข้ึนมาในระดบัจิตสาํนึก เช่น การ

ลืมงานท่ีไดรั้บมอบหมาย เน่ืองจากเป็นงานท่ีไม่ชอบ 

  Undoing หมายถึง การกระทาํบางอยา่งท่ีเป็นสัญลกัษณ์ เพื่อลบลา้งการกระทาํเดิม

ท่ีเป็นความผดิ หรือเป็นท่ีไม่ยอมรับจากทั้งตนเองและสังคม 

 ง. กลไกทางจิตแบบบรรลุนิติภาวะ 

  Anticipation หมายถึง การคาดการณ์ หรือการวางแผนล่วงหนา้อยา่งมีเหตุผล

สาํหรับความไม่สบายใจท่ีจะเกิดข้ึนในอนาคต อาจรวมถึงความกงัวลและความคาดคะเนถึงผลท่ีน่า

หวาดกลวัดว้ย 

  Asceticism หมายถึง การขจดัอารมณ์ท่ีน่าพึงพอใจออกไป ดว้ยการพยายามถือ

สันโดษหรือการบงัคบัตนเองไม่ใหเ้ป็นไปตามความอยากจนเกินขอบเขต มีส่วนของค่านิยม 

คุณธรรมจริยธรรมเขา้มาเก่ียวขอ้งอยา่งมาก 

  Humor หมายถึง การแสดงออกอยา่งเปิดเผยของความรู้สึก โดยไม่มีขอ้ปิดบงั ไม่มี

ความอึดอดัใจส่วนตวัและไม่เป็นผลเสียต่อคนอ่ืน เป็นลกัษณะการแสดงอารมณ์ท่ีตลกขบขนั 

  Sublimation หมายถึง การทดแทน หรือการหาทางระบายแรงขบัพื้นฐานออกไปสู่

กิจกรรมท่ีเป็นท่ียอมรับของสังคม และสร้างสรรคม์ากกวา่ เช่น แรงขบัทางเพศ อาจจะแสดงออกมา

ในกิจกรรมดา้นกีฬา ดนตรี ศิลปะ ฯลฯ 

  กลไกทางจิตเกือบทุกชนิด ถูกนาํมาใชใ้นพฤติกรรมประจาํวนัของบุคคล ถา้

นาํมาใชใ้นขนาดพอดี กลไกทางจิตมกัก่อใหเ้กิดการปรับตวัท่ีดี และความพอใจในการดาํเนินชีวติ 

แต่ถา้ใชม้ากเกินไปผลท่ีตามมาคือ การปรับตวัท่ีไม่ดีของพฤติกรรมและความผดิปกติทางใจ 
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  จากหลกัคาํสอนของพระพุทธศาสนา “จิตเป็นรากฐานของส่ิงทั้งหลายประเสริฐ

กวา่ส่ิงทั้งหลาย ส่ิงทั้งหลายสาํเร็จมาจากจิต” แมม้นุษยจ์ะประกอบดว้ยรูปธรรม คือ กาย และ

นามธรรม คือ ใจ ทางพุทธศาสนาถือวา่จิตใจมีความสาํคญัเหนือร่างกาย แต่ในความเป็นจริงร่างกาย

กบัจิตใจมีความสัมพนัธ์กนัอยา่งแยกไม่ออกเม่ือกายเกิดมีความแปรปรวนใจก็พลอยวิตกกงัวลไป

ดว้ย ในทาํนองเดียวกนั เม่ือใจมีความทุกขเ์ดือดร้อน กายยอ่มไดรั้บผลกระเทือนไปดว้ย (จาํลอง 

ดิษยวณิช, 2536, หนา้ 652) 

งานวจัิยทีเ่กี่ยวข้อง 

 งานวจัิยในประเทศไทย 

 อรพินทร์ ชูชม และอจัฉรา สุขารมณ์ (2532) ไดท้าํการศึกษาวจิยัเร่ือง “องคป์ระกอบท่ี

สัมพนัธ์กบัการปรับตวัของนกัศึกษาวยัรุ่น” จาํแนกตามภูมิหลงัของครอบครัวและลกัษณะทาง 

ชีวสังคมท่ีต่างกนั ปรากฏผลดงัน้ี 1) นกัเรียนวยัรุ่นท่ีมีครอบครัวฐานะเศรษฐกิจ (รายได)้ แตกต่าง

กนัอยา่งมีนยัสาํคญัท่ีระดบั .01 โดยท่ีนกัเรียนวยัรุ่นท่ีมีครอบครัวมีฐานะเศรษฐกิจระดบัสูง จะมี

ความสามารถในการปรับตวัดีกวา่นกัเรียนท่ีครอบครัวมีฐานะทางเศรษฐกิจตํ่า แต่ไม่พบความ

แตกต่างในการปรับตวัระหวา่งนกัเรียนวยัรุ่นท่ีครอบครัวมีฐานะทางเศรษฐกิจระดบัสูงกบันกัเรียน

วยัรุ่นท่ีมีครอบครัวมีฐานะเศรษฐกิจระดบัปานกลาง ในทาํนองเดียวกนันกัเรียนวยัรุ่นท่ีมีฐานะทาง

เศรษฐกิจระดบัตํ่ามีความสามารถในการปรับตวัไม่แตกต่างจากนกัเรียนวยัรุ่นท่ีมีฐานะทาง

เศรษฐกิจระดบัปานกลาง 2) นกัเรียนวยัรุ่นท่ีอาศยัอยูใ่นครอบครัวท่ีมีสมาชิกภายในครอบครัว

แตกต่างกนัมีความสามารถในการปรับตวัแตกต่างกนัอยา่งมีนยัสาํคญัท่ีระดบั .05 โดยท่ีนกัเรียน

วยัรุ่นท่ีอยูร่วมกบับิดามารดา ญาติพี่นอ้งจะมีความสามารถในการปรับตวัไดดี้กวา่ นกัเรียนวยัรุ่นท่ี

อาศยัอยูก่บับิดามารดาโดยเฉพาะ 3) ความสามารถในการปรับตวัของนกัเรียนวยัรุ่นเม่ือจาํแนกตาม

เพศ อาย ุลาํดบัการเกิด ระดบัการศึกษาของบิดา อาชีพของบิดาและอาชีพของมารดาท่ีแตกต่างกนั 

ไม่พบวา่มีความสามารถในการปรับตวัท่ีแตกต่างกนั ส่วนการศึกษาความสัมพนัธ์ระหวา่งการ

อบรมเล้ียงดูตามการรับรู้ของนกัเรียนวยัรุ่น ความรู้สึกนึกคิดเก่ียวกบัตนเอง สภาพแวดลอ้มทาง

บา้นกบัการปรับตวัของนกัเรียนวยัรุ่นพบวา่ 1) การอบรมเล้ียงดูตามการรับรู้ของนกัเรียนวยัรุ่นแบบ

รักสนบัสนุนและแบบใชเ้หตุผลมากกวา่อารมณ์ มีความสัมพนัธ์ในทางบวกกบัความสามารถใน

การปรับตวัของนกัเรียนวยัรุ่น (ค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ = .421 และ .390 ตามลาํดบั)  

2) ความรู้สึกนึกคิดเก่ียวกบัตนเองและสภาพแวดลอ้มทางบา้นต่างมีความสัมพนัธ์ในทางบวกกบั

การปรับตวัของนกัเรียนวยัรุ่น นอกจากน้ียงัพบวา่ ความรู้สึกนึกคิดเก่ียวกบัตนเอง เป็น

องคป์ระกอบท่ีมีอิทธิพลสาํคญัเป็นอนัดบั 1 ในการพยากรณ์ความสามารถในการปรับตวัของ

นกัเรียนวยัรุ่น ไดสู้งถึง 42.29% และเม่ือเพิ่มตวัพยากรณ์ สภาพแวดลอ้มทางบา้นท่ีมีความสาํคญั

อนัดบัรองลงมาเขา้ไปสามารถร่วมกนัพยากรณ์ความสามารถในการปรับตวัของนกัเรียนวยัรุ่นได้

ถึง 50.37% 
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 นฤมล สมศรี (2539) ศึกษาความสัมพนัธ์ระหวา่งสุขภาพจิตกบัปัญหาการปรับตวัของนิสิต

ปริญญาตรีชั้นปีท่ี 1 มหาวทิยาลยันเรศวร พบวา่  นิสิตปริญญาตรีชั้นปีท่ี 1 มหาวทิยาลยันเรศวร

โดยทัว่ไปประสบปัญหาการปรับตวัมากท่ีสุดในดา้นการปรับตวัทางการเรียน รองลงมา คือ ดา้น

หลกัสูตรและการสอน ส่วนสุขภาพจิตของนิสิตปริญญาตรีชั้นปีท่ี 1 มหาวทิยาลยันเรศวร มี

ความสัมพนัธ์กบัปัญหาการปรับตวั อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 ข้ึนไปใน 7 กลุ่มอาคาร 

ไดแ้ก่ ความรู้สึกผดิปกติทางร่างกาย การย ํ้าคิดย ํ้าทาํ ความซึมเศร้า ความวิตกกงัวล ความโกรธแคน้

เป็นปรปักษ ์ความคิดชอบระแวงเป็นตน้ 

 เติมศกัด์ิ คทวณิช (2540) ศึกษาตวัแปรท่ีเก่ียวขอ้งกบัปัญหาการเรียนและวธีิเผชิญปัญหา

ทางการเรียนของนกัศึกษาระดบัประกาศนียบตัรวชิาชีพชั้นสูง สถาบนัเทคโนโลยรีาชมงคล วทิยา

เขตกรุงเทพ พบวา่ 

 1. ปัญหาการเรียนของนกัศึกษาระดบัประกาศนียบตัรวชิาชีพชั้นสูงข้ึนอยูก่บัผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียน บุคลิกภาพ นิสัยทางการเรียน บรรยากาศทางการเรียน และสัมพนัธภาพระหวา่ง

บุคคลอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 

 2. ตวัแปรดา้นส่วนตวั ไดแ้ก่ ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน นิสัยทางการเรียน และตวัแปร

ส่ิงแวดลอ้ม ไดแ้ก่ บรรยากาศทางการเรียน มีความสัมพนัธ์กบัปัญหาทางการเรียนอยา่งมีนยัสาํคญั

ทางสถิติระดบั .05 โดยตวัแปรทั้งสามตวัแปรน้ีมีความสัมพนัธ์ทางลบกบัปัญหาการเรียน 

 3. วธีิเผชิญปัญหาทางการเรียนของนกัศึกษาระดบัประกาศนียบตัรวชิาชีพชั้นสูงข้ึนอยูก่บั

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน บุคลิกภาพ นิสัยทางการเรียน บรรยากาศทางการเรียน และสัมพนัธภาพ

ระหวา่งบุคคล อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 

 4. ตวัแปรดา้นส่วนตวั ไดแ้ก่ ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน นิสัยทางการเรียน และตวัแปร

ส่ิงแวดลอ้ม ไดแ้ก่ บรรยากาศทางการเรียน มีความสัมพนัธ์กบัวธีิเผชิญปัญหาทางการเรียนอยา่งมี

นยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 โดยตวัแปรทั้งสามตวัน้ีมีความสัมพนัธ์ทางบวกกบัวธีิเผชิญปัญหา

ทางการเรียน 

 5. นิสัยทางการเรียน ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน บรรยากาศทางการเรียน สัมพนัธภาพ

ระหวา่งบุคคล และบุคลิกภาพสามารถพยากรณ์ปัญหาทางการเรียนของนกัศึกษาอยา่งมีนยัสาํคญั

ทางสถิติท่ีระดบั .05 โดยสามารถร่วมกนัอธิบายความแปรปรวนได ้ร้อยละ 12.06 

 6. นิสัยทางการเรียน บรรยากาศทางการเรียน ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนสัมพนัธภาพระหวา่ง

บุคคล และบุคลิกภาพสามารถพยากรณ์วธีิเผชิญปัญหาทางการเรียนของนกัศึกษาอยา่งมีนยัสาํคญั

ทางสถิติท่ีระดบั .05 โดยสามารถร่วมกนัอธิบายความแปรปรวนไดร้้อยละ 14.40 

 พรพรรณ  จนัทรถง (2541) ศึกษารูปแบบการอบรมเล้ียงดูของพอ่แม่กบัการปรับตวัทาง

สังคมของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 พบวา่ นกัเรียนท่ีไดรั้บการอบรมเล้ียงดูท่ีแตกต่างกนัจะมี
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การปรับตวัทางสังคมแตกต่างกนั โดยนกัเรียนท่ีไดรั้บการอบรมเล้ียงดูแบบประชาธิปไตยจะมีการ

ปรับตวัทางสังคมท่ีดีกวา่นกัเรียนท่ีไดรั้บการอบรมเล้ียงดูแบบควบคุม 

 จุมจินต ์สลดัทุกข ์(2543) ศึกษาตวัแปรท่ีเก่ียวขอ้งกบัการปรับตวัของนิสิตชั้นปีท่ี 1 

มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ พบวา่ ตวัแปรดา้นการอบรมเล้ียงดู สัมพนัธภาพระหวา่งเพื่อนและ

รุ่นพี่ การอบรมเล้ียงดูแบบใชเ้หตุผลมากกวา่อารมณ์ การอบรมเล้ียงดูแบบรักและสนบัสนุน 

บรรยายกาศทางการเรียนดา้นการสอนของอาจารย ์สัมพนัธภาพกบัอาจารย ์ดา้นอาคารสถานท่ีเรียน 

เจตคติต่อสถานศึกษาและการเขา้ร่วมกิจกรรม มีความสัมพนัธ์ทางบวกกบัการปรับตวัเอง และการ

ปรับตวัทางสังคมอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 

 วาสนา ใจคาํแปง (2543) ศึกษาปัญหาและการปรับตวัของนกัศึกษาชั้นปีท่ี 1 คณะทนัต

แพทยศาสตร์ มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ พบวา่ ปัญหาของนกัศึกษาโดยภาพรวมอยูใ่นระดบัปานกลาง 

คือ ปัญหาดา้นการเรียน ปัญหาโดยภาพรวมอยูใ่นระดบันอ้ย ไดแ้ก่ ปัญหาดา้นสุขภาพ ปัญหาดา้น

ความสัมพนัธ์กบัอาจารย ์ปัญหาดา้นความสัมพนัธ์กบัเพื่อน และปัญหาดา้นบุคลิกภาพ ปัญหาโดย

ภาพรวมอยูใ่นระดบันอ้ยท่ีสุด ไดแ้ก่ ปัญหาดา้นครอบครัว และปัญหาดา้นการปรับตวัทางเพศ 

 ศุภกานต ์ซ่ือเกียรติขจร (2543) ศึกษาเร่ืองกลไกการปรับตวัทางสังคมของนกัศึกษา

ระดบัอุดมศึกษา พบวา่ 

 1. กลไกในการปรับตวัทางการสังคมของนกัศึกษา ไดแ้ก่ ครอบครัว มหาวทิยาลยั กลุ่ม

เพื่อน เละส่ือมวลชน ซ่ึงมีบทบาทต่างกนั 

 2. ความสามารถในการปรับตวั นกัศึกษามีความสามารถในการปรับตวัมากทางดา้นการ

เรียน ดา้นสุขภาพ และปรับตวัไดน้อ้ย ในดา้นกิจกรรม ดา้นท่ีอยูอ่าศยั ดา้นการเดินทาง ดา้น

ความสัมพนัธ์กบัเพื่อน รุ่นพี่ รุ่นนอ้ง และอาจารย ์และความสัมพนัธ์กบัเพื่อนต่างเพศ 

 3. ปัจจยัท่ีมีผลต่อการปรับตวัทางสังคมของนกัศึกษา คือ เพศ วธีิการสอบเขา้ศึกษาต่อใน

มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ และคณะ โดยเพศหญิงมีวธีิความสามารถในการปรับตวัไดดี้กวา่เพศชาย 

นกัศึกษาท่ีสอบเขา้ต่อในมหาวทิยาลยัโดยวธีิรับตรง (โควตา) มีความสามารถในการปรับตวัได้

ดีกวา่นกัศึกษาท่ีสอบเขา้โดยทบวงมหาวทิยาลยัเป็นผูจ้ดัสอบ และนกัศึกษาท่ีเรียนอยูใ่นคณะทาง

สายสังคมศาสตร์และคณะมนุษยศ์าสตร์ มีความสามารถในการปรับตวัไดดี้กวา่นกัศึกษาท่ีเรียนอยู่

ในคณะสายทางวทิยาศาสตร์และแพทยศาสตร์ 

 จรรยา รัตน์โนบล (2545) ศึกษาเร่ืองปัญหาและการปรับตวัของนกัศึกษาชั้นปีท่ี 1 คณะ

เกษตรศาสตร์ มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ พบวา่ นกัศึกษามีปัญหาดา้นการเรียน อยูใ่นระดบัปานกลาง

ส่วนปัญหาอ่ืนๆมีปัญหาอยูใ่นระดบันอ้ย ในดา้นการปรับตวัของนกัศึกษา พบวา่ นกัศึกษาสามารถ

ปรับตวัไดดี้ตามลาํดบั ดงัน้ี จะทาํตวัใหส้นุกสนานเม่ืออยูใ่นกลุ่มเพื่อน จะใหเ้กียรติกบัเพศตรงขา้ง

เสมอเคารพและปฏิบติัตามคาํสั่งของอาจารย ์ประพฤติตวัตามคาํแนะนาํและคาํสั่งสอนของบิดา-
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มารดา มีความสนุกสนานเพลิดเพลินในการเขา้ร่วมกิจกรรมต่างๆ พยายามใชเ้งินอยา่งประหยดัและ

มีความพอใจในสาขาท่ีเรียนอยู ่

 ศิริภกัด์ิ แสงอุษามาศ (2545) ไดศึ้กษาวจิยัเร่ือง “ปัจจยัท่ีมีอิทธิพลต่อการปรับตวัของ

นกัศึกษาท่ีพกัอาศยัในหอพกันกัศึกษามหาวทิยาลยัแม่ฟ้าหลวง” ผลการวจิยัพบวา่ 1) ปัจจยัท่ีมี

อิทธิพลต่อนกัศึกษาในระดบัมากท่ีสุด คือ ความสัมพนัธ์กบัมารดา 2) ความสัมพนัธ์ระหวา่งปัจจยั

ทั้ง 5 ดา้น คือ ดา้นสุขภาพร่างกาย ดา้นความสัมพนัธ์กบับิดา ความสัมพนัธ์กบัมารดา ความสัมพนัธ์

กบัครู-อาจารย ์และดา้นความสัมพนัธ์กบัเพื่อน อยูใ่นระดบัตํ่าถึงค่อนขา้งตํ่ามาก 3) นกัศึกษาส่วน

ใหญ่มีความสามารถในการปรับตวัอยูใ่นระดบันอ้ย 

 สุรพงษ ์ชูเดชและวภิาว ีเอ่ียมวรเมธ (2545) ไดศึ้กษาวจิยัเร่ือง “ตวัแปรในการทาํนาย

สุขภาพจิตและการปรับตวัของนกัศึกษามหาวทิยาลยัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้ธนบุรี” ผลการวจิยั

พบวา่ 1) ตวัแปรท่ีสาํคญัในการทาํนายสุขภาพจิตไดแ้ก่ ความรู้สึกนึกคิดเก่ียวกบัตนเองในดา้น

อารมณ์ ความรู้สึก และพฤติกรรม (P2) การอบรมเล้ียงดูแบบควบคุม (R2) สภาพบรรยากาศใน

มหาวทิยาลยัดา้นสัมพนัธภาพกบัเพื่อนและรุ่นพี่ (E2) สภาพบรรยากาศในมหาวทิยาลยัดา้นอาคาร

สถานท่ี (E3) ความรู้สึกนึกคิดเก่ียวกบัตนเองดา้นความสามารถทางการศึกษา (P1) และสภาพ

บรรยากาศในครอบครัวดา้นสัมพนัธภาพกบัสมาชิกในครอบครัว (PA1) โดยตวัแปรทั้งหมด

ร่วมกนัทาํนายสุขภาพจิตไดร้้อยละ 27.7 

 2) ตวัแปรท่ีสาํคญัในการทาํนายการปรับตวัไดแ้ก่ สภาพบรรยากาศในครอบครัว (PA) 

ความรู้สึกนึกคิดเก่ียวกบัตนเอง (P) สภาพบรรยากาศในมหาวทิยาลยัดา้นสัมพนัธภาพกบัเพื่อนและ

รุ่นพี่ (E2) สภาพบรรยากาศในมหาวทิยาลยัดา้นอาคารสถานท่ี (E3) โดยตวัประรวมทั้งหมดร่วมกนั

ทาํนายการปรับตวัไดร้้อยละ 28.1 

 3) สมการทาํนายสุขภาพจิตในรูปคะแนนมาตรฐาน ไดแ้ก่ 

 ZM = .352P2-.185R2+.222E2+.140P1+.118PA1 

 4) สมการทาํนายการปรับตวัในรูปคะแนนมาตรฐาน ไดแ้ก่ 

 ZA = .251PA+.251P+.231E2+.102E3 

 สุธีรา เทิดวงศว์รกุล (2547) ไดศึ้กษาเร่ืองการปรับตวัและสุขภาพจิตของนิสิตคณะ

วศิวกรรมศาสตร์ มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ กาํแพงแสน พบวา่ 

 1. นิสิตมีการปรับตวัอยูใ่นระดบัพอใช ้และสุขภาพจิตอยูใ่นระดบัปกติ 

 2. นิสิตหญิงมีการปรับตวัดีกวา่นิสิตชายอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 

 3. นิสิตชั้นปีท่ี 1 มีการปรับตวัดีกวา่ชั้นปีท่ี 2, 3 และ 4 อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 

 4. นิสิตท่ีเรียนในสาขาท่ีแตกต่างกนัมีการปรับตวัท่ีไม่แตกต่างกนั 
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 5. นิสิตท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงและนิสิตท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนปานกลางมีการ

ปรับตวัดีกวา่นิสิตท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตํ่าอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 ส่วนนิสิตท่ีมี

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงและปานกลางมีการปรับตวัไม่แตกต่างกนั 

 6. นิสิตท่ีมีเพศ ระดบัชั้นปี สาขาวชิา และผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนต่างกนั มีสุขภาพจิตไม่

แตกต่างกนั 

 7. การปรับตวัและสุขภาพจิตของนิสิตมีความสัมพนัธ์กนัในทางบวกอยา่งมีนยัสาํคญัทาง

สถิติท่ีระดบั .05 

 สุกญัญา ตนัตระบณัฑิตย ์(2548) ไดศึ้กษาเร่ืองการศึกษาการปรับตวัของนกัศึกษาปริญญา

ตรีชั้นปีท่ี 1 ศูนยก์ลางสถาบนัเทคโนโลยรีาชมงคล พบวา่ นกัศึกษาปริญญาตรีชั้นปีท่ี 1 ศูนยก์ลาง

สถาบนัเทคโนโลยรีาชมงคล มีการปรับตวัโดยรวมอยูใ่นระดบัมาก เม่ือพิจารณารายดา้นนกัศึกษามี

การปรับตวัดา้นสังคมอยูใ่นระดบัมาก ส่วนการปรับตวัดา้นการเรียนอยูใ่นระดบัปานกลาง และตวั

แปรเพศ สาขาวชิา ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน และการอบรมเล้ียงดูมีผลต่อการปรับตวัโดยรวมและ

รายดา้น 

 ศุภลกัษณ์  เงินบาํรุง (2546 : บทคดัยอ่) ศึกษาปัจจยับางประการท่ีเก่ียวขอ้งกบัการปรับตวั

ของนกัศึกษาพยาบาล มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวโิรฒ องครักษ ์พบวา่ ตวัแปรลกัษณะมุ่งอนาคต 

การอบรมเล้ียงดูแบบประชาธิปไตย ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน และการควบคุมตนเอง ส่งผลต่อการ

ปรับตวัของนกัศึกษาพยาบาลและพบวา่ นกัศึกษาพยาบาลท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูง การอบรม

เล้ียงดูแบบประชาธิปไตยมาก การควบคุมตนเองสูง การมุ่งอนาคตสูง มีการปรับตวัท่ีดีกวา่

นกัศึกษาพยาบาลท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตํ่า การอบรมเล้ียงดูแบบประชาธิปไตยนอ้ย การ

ควบคุมตนเองตํ่า และการมุ่งอนาคตตํ่า 

 อมรรัตน์ หอมช่ืน (2548) ไดศึ้กษาเร่ืองปัจจยัท่ีส่งผลกระทบต่อการปรับตวัของนกัศึกษา

ระดบัประกาศนียบตัรวชิาชีพชั้นสูง โรงเรียนไทยบริหารธุรกิจและพณิชยการ เขตบางเขน 

กรุงเทพมหานคร พบวา่ 

 1. ปัจจยัท่ีมีความสัมพนัธ์ทางบวกกบัการปรับตวัของนกัศึกษาอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติท่ี

ระดบั .01 มี 6 ปัจจยัไดแ้ก่ นิสัยในการเรียน บุคลิกภาพ สัมพนัธภาพระหวา่งนกัศึกษากบัผูป้กครอง 

ลกัษณะทางกายภาพของโรงเรียน สัมพนัธภาพระหวา่งนกัศึกษากบัอาจารย ์และสัมพนัธภาพ

ระหวา่งนกัศึกษากบัเพื่อน 

 2. ปัจจยัท่ีส่งผลต่อการปรับตวัของนกัศึกษาอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 มี 4 

ปัจจยั ไดแ้ก่ สัมพนัธภาพระหวา่งนกัศึกษากบัเพื่อน ลกัษณะทางกายภาพของโรงเรียน 

สัมพนัธภาพระหวา่งนกัศึกษากบัอาจารย ์และบุคลิกภาพ 

 จกัรกฤช  เล่ือนกฐิน. (2549) ศึกษาปัจจยับางประการท่ีส่งผลต่อความสามารถในการ

ปรับตวัของนกัเรียนระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 โรงเรียนจุฬาภรณ์ราชวทิยาลยั ซ่ึงปัจจยัท่ีศึกษา
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ไดแ้ก่ มโนภาพแห่งตน แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ ลกัษณะมุ่งอนาคต การเผชิญปัญหาแบบต่อสู้ปัญหา 

สัมพนัธภาพกบัครู สัมพนัธภาพกบัเพื่อน และการอบรมเล้ียงดูแบบประชาธิปไตย ท่ีส่งผลต่อกลุ่ม

ตวัแปรตามคือ ความสามารถในการปรับตวั พบวา่ตวัแปรท่ีมีอิทธิพลต่อความสามารถในการ

ปรับตวัมากท่ีสุดเรียงตามลาํดบัคือ มโนภาพแห่งตน สัมพนัธภาพกบัเพื่อน สัมพนัธภาพกบัครู และ

ความสามารถในการปรับตวัดา้นการเรียน 

 งานวจัิยในต่างประเทศ 

 กิลล ์(Gill, 1962) ศึกษาความสัมพนัธ์ระหวา่งผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนกบัการปรับตวัของ

นกัเรียนระดบัมธัยมศึกษา จาํนวน 450 คน โดยแยกเป็นนกัเรียนกลุ่มท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูง

กบักลุ่มท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตํ่า พบวา่ นกัเรียนท่ีเรียนดี มีความสามารถแกปั้ญหาในการ

ปรับตวัทางสังคมไดดี้กวา่นกัเรียนท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตํ่า และนกัเรียนท่ีเรียนดีสามารถ

แกปั้ญหาดา้นการปรับตวัไดดี้กวา่นกัเรียนท่ีมีผลการเรียนตํ่า 

 เฮเมด (Hamed, 1967) ศึกษาความสัมพนัธ์ระหวา่งความคิดเห็นเก่ียวกบัตนกบัโครงสร้าง

ของบุคลิกภาพทั้งหมดทั้งหมด กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชเ้ป็นเด็กวยัรุ่นจาํนวน 170 คน เคร่ืองมือใชใ้นการ

วจิยัเป็นขอ้ทดสอบความคิดเห็นท่ีเก่ียวกบัตน ซ่ึงมีการให้คาํปรึกษาการปรับตวั ระดบัสติปัญญา 

บุคลิกภาพ การรับรู้ การเขา้สังคม ซ่ึงมีตวัแปรทั้งส้ิน 130 ตวัแปร ผลการวจิยัปรากฏวา่ผูท่ี้มีความ

คิดเห็นเก่ียวกบัตนไปในดา้นดีจะปรับตวัไดดี้กวา่ผูท่ี้มีความคิดเห็นเก่ียวกบัตนไปในดา้นไม่ดี 

 ทอมสัน (ชูติยา แสนละมุน, 2541, หนา้ 27 ; อา้งอิงจาก Thompson, 1974, p. 41) ศึกษา

เก่ียวกบัมโนภาพแห่งตนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาในช่วงปี 1967-1970 โดยใชน้กัเรียนประมาณ 

500 คน ซ่ึงครูประเมินวา่มีการปรับตวัดีและไม่ดี โดยใชม้าตราประเมินค่าแบบซีแมนติก ดิฟเฟอ

เรนเชียล ผลการศึกษาพบวา่ นกัเรียนชายและนกัเรียนหญิงท่ีมีการปรับตวัท่ีดีมีมโนภาพแห่งตนใน

ทางบวกมากกวา่นกัเรียนท่ีมีการปรับตวัไม่ดี 

 แมคคลนั และเมอร์เรล (McClun and Merrel, 1998) ศึกษาความสัมพนัธ์ระหวา่งการอบรม

เล้ียงดู ความเช่ือในการปรับตวั และมโนภาพแห่งตนของนกัเรียนท่ีเขา้เรียนใหม่ เกรด 8 และเกรด 9 

จาํนวน 198 คน พบวา่ การอบรมเล้ียงดูแบบควบคุมส่งผลใหก้ารพฒันาความพอเพียงในตนเอง 

และยงัสัมพนัธ์กบัการปรับตวัและมโนภาพแห่งตนอยา่งมาก ในขณะท่ีการอบรมเล้ียงดูแบบตามใจ

กบัแบบควบคุม สัมพนัธ์กนัทางลบกบัการพฒันาความรู้สึกของนกัเรียน  

 จากการศึกษาแนวคิด ทฤษฎี และงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งทั้งหมดขา้งตน้ พบวา่ ตวัแปรท่ีมี

ความสัมพนัธ์กบัการปรับตวันั้นมีมากมาย เช่น ปัจจยัทั้งในดา้นส่วนตวั อาทิ เพศ คณะวชิาท่ีศึกษา 

สภาพทางเศรษฐกิจของครอบครัวและรายได ้สภาพท่ีอยูอ่าศยั สภาพครอบครัว ปัจจยัทางดา้นจิต

ลกัษณะของตวับุคคล ลกัษณะการอบรมเล้ียงดู  ปัจจยัดา้นส่ิงแวดลอ้มทั้งท่ีบา้น และโรงเรียน 

สัมพนัธภาพระหวา่งนกัศึกษากบัเพื่อน ลกัษณะทางกายภาพของโรงเรียน สัมพนัธภาพระหวา่ง

นกัศึกษากบัอาจารย ์และบุคลิกภาพ 
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บุคลิกภาพ 

 ความหมายของบุคลิกภาพ 

บุคลิกภาพ หมายถึงลกัษณะโดยรวมของพฤติกรรมในตวับุคคล ทั้งท่ีแสดงออก 

ภายนอกให้เห็นเป็นกิริยาท่าทางและลกัษณะภายใน เช่น ความรู้สึกนึกคิด ความสนใจ  ทศันคติ 

เป็นตน้  โดยพฤติกรรมดงักล่าวเป็นแบบอยา่งของความประพฤติเฉพาะของแต่ละบุคคลอนัเกิดจาก

การท่ีบุคคลมีปฏิสัมพนัธ์กบัส่ิงแวดลอ้มในสังคมหรือจากประสบการณ์จากวยัท่ีผ่านมาทั้งท่ีรู้ตวั

และไม่รู้ตวั ซ่ึงจะเป็นวถีิทางท่ีบุคคลจะแสดงออกในการดาํเนินชีวติในสังคม   

บุคลกิภาพตามแนวคิด Transactional Analysis (T.A.) 

ทฤษฎี Transactional Analysis (T.A.) ถูกพฒันาข้ึนโดย Dr.Eric Berne  จิตแพทยช์าว

แคนาดา เป็นวธีิในการศึกษาพฤติกรรม ความรู้สึก นึกคิด และสภาพอารมณ์ท่ีเกิดข้ึนระหวา่งท่ี

บุคคลมีปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งกนั โดยผา่นการสังเกตจากคาํพดู ท่าทาง การแสดงสีหนา้ มากกวา่ท่ีจะ

เป็นการถามคาํถามแลว้ตอบ  โดยในการวิเคราะห์ลกัษณะบุคลิกภาพหรือพฤติกรรมนั้นก็จะสังเกต

ส่ิงท่ีเกิดข้ึนระหวา่งบุคลมีปฏิสัมพนัธ์กนั  โดยจะมุ่งศึกษาสภาวะของ Ego states ท่ีซ่อนอยูภ่ายใน  

ซ่ึง Berne ไดนิ้ยาม สภาวะ Ego states วา่คือ รูปแบบของอารมณ์และประสบการณ์ท่ีมีผลต่อ

พฤติกรรมและสอดคลอ้งกนักบัพฤติกรรมท่ีแสดงออกมา  ซ่ึงทฤษฎีดงักล่าวไดพ้ฒันาข้ึนภายใต้

กระบวนการทางการศึกษาในศาสตร์ต่างๆทั้งในแง่ของชีววทิยา ท่ีพบวา่สมองของมนุษยน์ั้นมีการ

ทาํงานคลา้ยกบัเคร่ืองบนัทึกเทป ท่ีจะจดจาํภาพเหตุการณ์ รวมทั้งความรู้สึกจากสถานการณ์ต่างๆ 

ในอดีต และยงัสามารถท่ีจะระลึกนึกถึงเหตุการณ์หรือความรู้สึกในคร้ังนั้นได ้ โดยไม่วา่เวลาจะ

ผา่นไปนานสักเพียงใด    

ทางดา้นจิตวทิยา Eric Berne  ไดรั้บอิทธิพลจากกลุ่มจิตวิเคราะห์ ของ Sigmund Freud 

(พรรณราย ทรัพยะประภา, 2548)   ซ่ึงจะเห็นไดว้า่โครงสร้างทฤษฎีมีความคลา้ยคลึงกนัอยูบ่า้ง  ใน

แง่ของการวิเคราะห์บุคคลในระดบัต่างๆ โดยในทฤษฎี T.A. นั้นเช่ือวา่ภายใตพ้ฤติกรรมของคนเรา

ท่ีแสดงออกมานั้น มีส่ิงท่ีเป็นแรงขบัอยูภ่ายในถ่ายทอดออกมาเป็นความคิด ความรู้สึก การ

ตดัสินใจ  และการแสดงพฤติกรรมภายนอก   โดยแรงขบัท่ีอยูเ่บ้ืองหลงัน้ี เรียกวา่ Ego states ซ่ึงถูก

แบ่งเป็น 3 สภาวะใหญ่คือ  1)  สภาวะความเป็นบิดามารดาหรือผูป้กครอง (Parent)  2)  สภาวะ

ความเป็นผูใ้หญ่(Adult)  3)  สภาวะความเป็นเด็ก (Child)   ส่วนในทฤษฎีจิตวเิคราะห์ของ Sigmund 

Freud  นั้นไดม้องลกัษณะของจิตใจเป็น  id, ego, และ super ego แต่อยา่งไรก็ดีสภาวะของ ego 

states ของ Eric Berne นั้นเป็นส่ิงท่ีสามารถสังเกตเห็นไดจ้ากพฤติกรรมท่ีปรากฏ แตกต่างจากของ 

Sigmund Freud ท่ีบางสภาวะในอยูใ่นระดบัของจิตใตส้าํนึก อีกคนหน่ึงท่ีมีอิทธิพลต่อแนวคิด

ทฤษฎี T.A. คือ Adler  ส่ิงท่ีมีความคลา้ยคลึงกนัมากคือคาํวา่ life style ของ Adler กบัคาํวา่ life 

script ของ Berne  แต่ life style ดูเหมือนจะเป็นส่ิงท่ีไม่ค่อยเฉพาะเจาะจงเท่าไร  แต่สาํหรับ life 

script ของ Berne นั้นมีความหมายแคบกวา่  รวมถึงความรู้สึกมีปมดอ้ย (feeling of inferiority) ของ 
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Adler ก็มีความคลา้ยคลึงกบัคาํวา่ “not-OK” ของ Berne   (คมเพชร ฉตัรศุภกุล, 2547)   นอกจากน้ี

จากการท่ี Eric Berne  ไดเ้คยทาํงานร่วมกบั Eric Erikson มาก่อน  ในทฤษฎี T.A.จึงใหค้วามสาํคญั

ในเร่ืองของการมีปฏิสัมพนัธ์กบับุคคลและส่ิงแวดลอ้ม ซ่ึงเป็นปัจจยัในแง่ของสังคมวทิยา  อนัท่ีจะ

มีผลต่อบุคลิกภาพของบุคคลเช่นเดียวกบัในงานทฤษฎีของ Erikson    

แนวคิดท่ีสาํคญัในเร่ือง TA ไดแ้ก่ 

1. สภาวะส่วนตวั (Ego-state)  

2. สโตร์ก (Stroke)  

3. จุดยนืแห่งชีวติ (Life positon)  

4. เกมส์ (Games)  

สภาวะส่วนตัว (Ego-state)  

เม่ือบุคคลคนหน่ึงทาํการติดต่อส่ือสารกบับุคคลอ่ืน ๆ นั้น จะสังเกตเห็นไดว้า่มกัจะมีการ 

เปล่ียนนํ้าเสียง คาํพดู สีหนา้ ท่าทาง แววตา ฯลฯ แตกต่างกนัไปตามบุคคลท่ีกาํลงัติดต่อส่ือสารแต่

ละคน สาเหตุท่ีเป็นเช่นน้ี TA อธิบายวา่ เน่ืองจากเกิดการเปล่ียนแปลงสภาวะส่วนตน (Ego-state) 

หรือบุคลิกภาพ (Personality element) จากแบบหน่ึงไปสู่อีกแบบหน่ึง ซ่ึงเม่ือบุคคลเปล่ียนไปอยูท่ี่

บุคลิกภาพแบบใดแลว้ ความรู้สึกอารมณ์ และกระบวนพฤติกรรมท่ีผสมกลมกลืนกนั ชุดนั้นก็จะ

ปรากฎออกมา Eric Berne  ไดอ้ธิบายเร่ืองของโครงสร้างบุคลิกภาพ ภายใตท้ฤษฎี Transactional 

Analysis (T.A.) ในลกัษณะของสภาวะหรือสถานะ (Ego state) คือ บุคลิกภาพซ่ึงเป็นวถีิทางท่ี

บุคคลแสดงออกในการดาํเนินชีวติในสังคม โดยบุคคลทัว่ไปจะมีบุคลิกภาพอยู ่3 สภาวะ   แต่

บุคลิกภาพท่ีปรากฏหรือแสดงออกจะเป็นเพียงแบบใดแบบหน่ึงเท่านั้นเป็นหลกั  เช่น ถา้บุคคลใด

กาํลงัแสดงออกอยูใ่นสภาวะเด็ก สภาวะพอ่ แม่ หรือสภาวะผูใ้หญ่ก็จะไม่ปรากฏใหเ้ห็น การท่ี

บุคคลจะแสดงบุคลิกภาพเป็นลกัษณะใดข้ึนอยูก่บัสถานการณ์บรรยากาศในขณะนั้นๆ    โดย

รายละเอียดของโครงสร้างบุคลิกภาพตามทฤษฎี Transactional Analysis (T.A.) ของ Berne (อนุกลู 

เยีย่งพฤกษาวลัย,์ 2548; ฉนัทนา จนัทร์บรรจง, 2545) แบ่งออกเป็น 3 แบบ ดงัต่อไปน้ี 

1. บุคลกิภาพแบบ พ่อ แม่ (Parent ego-state) บุคลิกภาพท่ีคลา้ยกบัคนท่ีทาํตวัเป็นพอ่ แม่  

หรือผูป้กครองคนอ่ืน เน่ืองจากบิดา มารดา เป็นแหล่งท่ีสะสมความรู้สึกนึกคิดและพฤติกรรม ซ่ึง

บุคคลจดจาํยดึมัน่ แลว้นาํมาประพฤติปฏิบติั ซ่ึงลกัษณะท่ีแสดงออกมานั้นจะเป็นในลกัษณะ

ปกป้อง  ความมีอาํนาจ  ตลอดจนแสดงออกถึงความรับผิดชอบ บุคลิกภาพแบบ พอ่ แม่ น้ี

แสดงออกใน 2 ลกัษณะ คือ 

1.1 สภาวะบิดามารดหรือผูป้กครองท่ีเจา้ระเบียบ (Critical parent)  จะเป็นไป 

ในลกัษณะท่ีเอาแต่ใจตวัเอง ออกคาํสั่ง เขม้งวด จุกจิกจูจ้ี้ และวพิากษว์จิารณ์  เป็นส่วนท่ีไดรั้บการ

ถ่ายทอดใหต้ั้งมาตรฐานความประพฤติความนึกคิดของตนเองมากกวา่ตามความเป็นจริง  ไดรั้บ

อิทธิพลจากความเช่ือ  ศาสนา สังคม การเมือง ขนบธรรมเนียมประเพณี  ความคาดหวงัของสังคม 
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ตลอดจนการอบรมเล้ียงดูสั่งสอนจากบิดามารดาหรือผูป้กครอง  ซ่ึงอาจมีอคติหรือทศันคติ

บางอยา่งท่ีหล่อหลอมไวอ้ยูใ่นประสบการณ์ 

                1.2 สภาวะบิดามารดหรือผูป้กครองท่ีมีเมตตากรุณา (Nurturing parent) จะเป็นไป

ในลกัษณะท่ีเอาใจใส่ ยกยอ่ง ชมเชย ปกป้อง คุม้ครอง ช่วยเหลือ  มีความเมตตากรุณา  หรือมี

ความเห็นอกเห็นใจ มีนํ้าใจต่อผูอ่ื้นเช่นเดียวกนักบัท่ีไดรั้บจากบิดามารดาหรือผูป้กครอง 

จากการวเิคราะห์ของ Dr.Berne สรุปวา่ในระยะ 5 ปีแรกของชีวติเด็ก เด็กจะรวบรวมและ

บนัทึกเหตุการณ์ท่ีไดเ้ห็น ไดย้นิ จากการกระทาํของบิดามารดา แลว้ลอกเรียนมาประพฤติปฏิบติั 

ดงันั้นในช่วงระยะเวลาดงักล่าวจึงมีความสาํคญัมาก เพราะถา้บุคคลใดในเยาวว์ยัไดเ้รียนรู้

พฤติกรรมจากบิดามารดาในทางบวกก็จะถ่ายทอดพฤติกรรมบวกนั้นมายงัลูกของเขาเอง และบุคคล

อ่ืน ๆ ตรงกนัขา้ม ถา้บุคคลใดไดเ้รียนรู้พฤติกรรมในทางลบจากบิดามารดาก็จะถ่ายทอดพฤติกรรม

ท่ีเป็นลบนน้ไปยงัคนท่ีใกลชิ้ดในครอบครัวและบุคคลอ่ืน ๆ ท่ีติดต่อส่ือสารดว้ย  กล่าวโดยสรุป ถา้

บุคคลใดประพฤติคลา้ยกบัคนท่ีทาํตวัเป็นบิดามารดาหรือผูป้กครองคนอ่ืน เราก็เรียกวา่บุคคลนั้นมี 

Parent ego-state ซ่ึงบางคร้ังอาจจะเป็น Critical parent หรือบางคร้ังอาจจะเป็น Nurturing parent  

2. บุคลกิภาพแบบผู้ใหญ่ (Adult ego-state) บุคลิกภาพท่ีมีลกัษณะของผูท่ี้มีวฒิุภาวะ 

สมบูรณ์หรือเป็นผูใ้หญ่ เป็นบุคลิกภาพของผูท่ี้ประพฤติปฏิบติัส่ิงใดอยา่งมีเหตุผล อยา่งมี

จุดมุ่งหมาย มีการคิดใคร่ครวญตามขอ้เทจ็จริง ไม่ใชอ้ารมณ์ก่อนท่ีจะตดัสินใจหรือทาํอะไร จะ

รวบรวมขอ้มูลมาศึกษาวเิคราะห์ และประเมินผลอยา่งรอบคอบเสียก่อน ผูมี้บุคลิกภาพเป็นผูใ้หญ่

นั้น จะยดึถือแต่ “ท่ีน่ีและเด๋ียวน้ี” อนัเป็นเคร่ืองช้ีใหเ้ห็นถึงความเป็นผูมี้สุขภาพจิตท่ีเจริญเตม็ท่ี 

เป็นผูท่ี้คิดอยา่งมีเหตุผล ในขณะเดียวกนักบัผูท่ี้มีบุคลิกภาพแบบพอ่แม่ และแบบเด็ก จะใชแ้ต่ 

ความรู้สึก และ กริยา เป็นส่ิงตอบโตใ้นการติดต่อส่ือสาร บุคลิกภาพแบบผูใ้หญ่ไดม้าจากการท่ี

บุคคลไดส้าํรวจขอ้มูลในบุคลิกภาพแบบพอ่แม่ แลว้มาพิจารณาวา่ขอ้มูลใดท่ีเขาสามารถแสดงออก

ไดอ้ยา่งปลอดภยั หรือความรู้สึกไดท่ี้เขาไม่ควรแสดงออก ดงันั้น อาจกล่าวไดว้า่ บุคลิกภาพแบบ

ผูใ้หญ่เปรียบเสมือน Data process และทาํใหบุ้คคลสามารถปรับตวัท่ีจะอยูใ่นโลกแห่งความเป็น

จริงในปัจจุบนัน้ีไดอ้ยา่งมีความสุข  

3. บุคลกิภาพแบบเด็ก (Child ego-state) บุคลิกภาพท่ีแสดงออกตามธรรมชาติของผูท่ี้อยู่

ในวยัเด็ก คือ สภาวะท่ีแสดงออกตามธรรมชาติของความตอ้งการ ความอยาก และอารมณ์

ความรู้สึกของร่างกายท่ีมีอยูใ่นฐานะเป็นแรงจูงใจเบ้ืองตน้ของพฤติกรรรม  โดยไม่สนใจเร่ืองของ

เหตุผล ซ่ึงเด็กในวยั 5 ปี แรกของชีวติ จะจดจาํและลอกเลียนพฤติกรรมของบิดามารดา ซ่ึงเป็น

เหตุการณ์ภายนอกมาประพฤติปฏิบติั เม่ือเขาเจริญเติบโตข้ึน เรียกวา่ Parent ego-state แต่ใน

ขณะเดียวกนั เด็กในวยัดงักล่าวก็จะบนัทึกเหตุการณ์ท่ีเกิดข้ึน ภายในจิตใจของเขา หรือกล่าวไดว้า่

เป็น ความรู้สึก ของเขาท่ีมีต่อเหตุการณ์ท่ีเขาไดรั้บจากบิดา มารดา แลว้นาํมาประพฤติปฏิบติั โดย

จะแสดงออกใน 3 ลกัษณะ คือ 

สำ
นกั

หอ
สม

ดุก
ลา

ง ม
หา

วทิ
ยา

ลยั
ศร

นีค
รนิ

ทร
วโิร

ฒ 

 
Cen

tra
l L

ibr
ary

 Sr
ina

kh
ari

nw
iro

t U
niv

ers
ity

สำ
นกั

หอ
สม

ดุก
ลา

ง ม
หา

วทิ
ยา

ลยั
ศร

นีค
รนิ

ทร
วโิร

ฒ 

 
Cen

tra
l L

ibr
ary

 Sr
ina

kh
ari

nw
iro

t U
niv

ers
ity



 37 

                3.1 สภาวะเด็กปรับตวั (Adapted child) คือ บุคลิกภาพท่ีมีการปรับตวั ไดรั้บการ

ปรับตวัมาแลว้ คือ ไม่เป็นตวัของตวัเอง ตอ้งพึ่งพาอาศยัคนอ่ืน  หวัอ่อน  เช่ือฟังเพื่อให้บุคคลอ่ืน

เกิดความพึงพอใจ ไม่กลา้ตดัสินใจทาํอะไรโดยตนเองตอ้งคอยหาคนอ่ืนแนะนาํ ช่วยเหลือ

สนบัสนุน ซ่ึงจะอยูร่วมกบับุคคลอ่ืนไดอ้ยา่งมีความสุข 

                3.2 สภาวะเด็กตามธรรมชาติ(Natural child) คือ บุคลิกภาพท่ีมีลกัษณะเป็นไปตาม

ธรรมชาติ มีความสนุกสนานร่าเริง  กระตือรือร้น มีความคิดเพอ้ฝันสร้างวมิานในอากาศ อยากรู้

อยากเห็น ช่างเล่น ข้ีอาย  กลวั นึกถึงแต่ตนเอง   มีการแสดงออกตามความตอ้งการของ

ตนเอง    เช่น ทุบตี   เยา้แหย ่หวัเราะ ร้องไห ้เป็นตน้ 

               3.3 สภาวะเด็กมีความสามารถพิเศษ (Little professor) คือ บุคลิกภาพแบบเด็กท่ีมี

ความคิด มีความสามารถพิเศษ เฉลียวฉลาด มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค ์

บุคลิกภาพทั้ง 3 ดงักล่าวขา้งตน้ ไม่ใช่ “บทบาทของบุคคล” (Role) แต่เป็น Psychological  

reality บุคคลท่ีมีสุขภาพจิตสมบูรณ์จะตอ้งมีบุคลิกภาพทั้ง 3 อยูใ่นตวัเอง และแต่ละบุคลิกภาพจะมี

ทั้งลกัษณะท่ีอาจใหผ้ลดี หรือผลเสียแต่คนเอง ทั้งน้ีข้ึนอยูก่บัการท่ีบุคคลนั้นจะสามารถควบคุม

ตนเองใหใ้ชบุ้คลิกภาพแบบใดกบัใคร เหมาะสมกบัสถานการณ์ หรือสภาพแวดลอ้มหรือไม่ 

เพียงใด  

ความคิดแบบ Mythos  

Mythic world view เป็นการมองโลกโดยใชเ้ทพหรือส่ิงเหนือธรรมชาติอ่ืนเป็นตวัแทนใน

การเกิดข้ึนของส่ิงต่างๆในโลก ตวัอยา่งท่ีเห็นไดช้ดัไดแ้ก่สังคมอินเดียในสมยั 2,000-3,500 ปีก่อน 

เทพเร่ิมแรกในสังคมอินเดียนั้นมีหลายเทพดว้ยกนั ทุกพระองคล์ว้นผกูพนักบัวถีิความเป็นอยูข่อง

มนุษย ์เช่น พระอคันี (สมคมแดง  สมปวงพร, ม.ป.)  

เทพเจา้ผูย้ิง่ใหญ่ในยคุแรก พระอคันีเป็นเทพแห่งไฟ ในสมยัก่อนไฟเป็นส่ิงท่ีมีประโยชน์

มากสาํหรับมนุษยเ์พราะเป็นส่ิงท่ีใชส้าํหรับป้องกนัภยัในยามคํ่าคืน ใชเ้ป็นสัญญาณในการส่ือสาร

ต่างๆ มนุษยจึ์งยกยอ่งไฟเป็นเทพเจา้ ทรงใหพ้ระนามวา่ พระอคันี และเน่ืองจากไฟถือกาํเนิดจาก

การเสียดสีของส่ิงของสองส่ิง เช่นกอ้นหินกบักอ้นหิน ชาวอินเดียสมยัก่อนจึงกาํหนดวา่พระอคันี

นั้นเกิดจากการเสียดสีของโลกและสวรรค ์พระองคจึ์งทรงเป็นบุตรของพระนางปฤถว ี(โลก) และ

พระทโยส (สวรรค)์ จากตวัอยา่งดงักล่าวจะเห็นไดว้า่มีการมองโลกในลกัษณะของ Mythos อยา่ง

ชดัเจนดว้ยการเรียกส่ิงท่ีเป็นประโยชน์กบัมนุษยว์า่เป็นเทพและยงับญัญติัวา่เทพพระองคน้ี์มีใคร

เป็นผูใ้หก้าํเนิดโดยดูจากปรากฏการณ์ธรรมชาติท่ีเกิดข้ึน แต่สาํหรับในประเทศไทยนั้นคนไทยจะ

ผกูพนักบัคาํวา่ผมีากกวา่เทพ ผ ี(ป่ิน  บุตรี, 2549) คนไทยตั้งแต่อดีตกาลมีความเช่ือวา่ดิน นํ้า ป่า 

อาคารสถานท่ีต่างๆมีผหีรือเจา้ท่ีเจา้ทางปกปักรักษาอยู ่(ป่ิน  บุตรี, 2549) ความเช่ือในลกัษณะน้ี

นบัวา่เป็น Mythic world view ของคนไทยตั้งแต่อดีตกาลท่ีมีความแตกต่างจาก Mythic world view 

ของสังคมอินเดีย ในขณะท่ีสังคมอินเดียในอดีตกาล จะมีเทพเฉพาะธรรมชาติในแต่ละส่ิง เช่น  
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วษิณุเทพเป็นเทพแห่งแสงอาทิตย ์ รุทรเป็นเทพแห่งสัตวป่์า อินทร์เป็นเทพแห่งสายฟ้า วายเุป็นเทพ

แห่งลมฯลฯ (ศิริศกัด์ิ อภิศกัด์ิมนตรี, 2551).   และเทพธรรมชาติเหล่านั้นเป็นท่ีเคารพยาํเกรงของ

ประชาชนมาก ส่วนในสังคมไทยคนไทยมกัจะใหค้วามเคารพยาํเกรงกบัเจา้ท่ีเจา้ทางหรือผท่ีีดูแล

ปกปักสถานท่ีต่างๆมากกวา่ ถึงแมว้า่จะมีปรากฏวา่ในสังคมไทยก็มีเทพเฉพาะธรรมชาติในแต่ละ

ส่ิง เช่น รุกขเทวดา-เทพประจาํตน้ไม ้พระแม่คงคา-เทพประจาํแม่นํ้า พระแม่โพสพ-เทพประจาํขา้ว

ฯลฯ แต่เทพเหล่านั้นไม่ค่อยน่ากลวัหรือมีอิทธิพลเท่าเจา้ท่ีเจา้ทางหรือผท่ีีปกปักรักษาสถานท่ีต่างๆ 

Mythic world view ในสังคมไทยจึงเป็นประเภทการกล่าวรวมๆวา่ทุกสถานท่ีมีผหีรือเจา้ท่ีเจา้ทาง

คอยปกปักรักษา ส่วนคาํเรียกเฉพาะนั้นมกัจะข้ึนอยูก่บัทอ้งถ่ินหรือเจา้ของอาคารสถานท่ีนั้นๆวา่ผี

หรือเจา้ท่ีเจา้ทางนั้นมีช่ือเรียกวา่อะไร 

การสืบทอดความเช่ือเร่ืองผแีละเจา้ท่ีเจา้ทางนั้นไดล้งหลกัปักฐานจนกลายเป็นวถีิไทยโดย

ท่ีคนไทยไม่รู้ตวั (ป่ิน  บุตรี, 2549) และเม่ือผนวกเขา้กบัความเช่ือในศาสนาพราหมณ์และ

พระพุทธศาสนาทาํใหค้นไทยส่วนใหญ่นิยมสร้างศาลพระภูมิไวท่ี้หนา้บา้นหรือหนา้สถานท่ีต่างๆ 

เช่น สถานท่ีราชการ โรงแรม โรงพยาบาล หา้งสรรพสินคา้ฯลฯ (ป่ิน  บุตรี, 2549) เราสามารถเรียก

ไดว้า่ศาลพระภูมิเป็นตวัแทนของ Mythic cultures (Sandra, 2006) ท่ีเป็นรูปธรรมมากท่ีสุดแลว้ใน

สังคมไทย. 

ความคิดแบบ LOGOS (Logical world view) 

Logical world view เป็นการมองโลกและเขา้ใจโลกโดยใชเ้หตุผลเป็นเคร่ืองมือสาํคญัใน

การมองโลกและเขา้ใจโลก ตวัอยา่งขององคค์วามรู้ท่ีเป็นตวัแทนของ Logical world view คือ

ปรัชญาตะวนัตกและวทิยาศาสตร์ (Sandra, 2006)   

ในสังคมไทยนั้นถา้จะกล่าวถึงศาสตร์แห่งการใชเ้หตุผลนั้น นบัวา่เป็นศาสตร์ท่ีเขา้มาใน

สังคมไทยเม่ือไม่นานมาน้ี (ประมาณ 50 ปีท่ีผา่นมา) และในปัจจุบนัคนไทยส่วนใหญ่ยงัไม่สามารถ

นาํศาสตร์น้ีไปใชไ้ดอ้ยา่งเป็นประโยชน์สักเท่าไหร่นกั ส่วนวทิยาศาสตร์นั้นเป็นศาสตร์ท่ีลงหลกั

ปักฐานอยา่งจริงจงัในสมยัพระบาทสมเด็จพระนัง่เกลา้เจา้อยูห่วั (ชาํนาญ เชาวกีรติพงศ,์ 2534) จน

มาถึงปัจจุบนั นบัวา่วทิยาศาสตร์เป็นศาสตร์กระแสหลกัในปัจจุบนั และไดก้ลายเป็นรากฐานของ 

Logical world view เห็นไดจ้ากการถามนกัศึกษาในมหาวทิยาลยัวา่ “โลกมาจากไหน” คาํตอบร้อย

ละ 90 จะตอบตรงกนัวา่ มาจากการระเบิดคร้ังยิง่ใหญ่ หรืออาจเรียกไดว้า่คือ ทฤษฎีบ๊ิกแบง ในทาง

วทิยาศาสตร์นัน่เอง  

Mythos & Logos: Two Ways of Explaining the World  

ในช่วงสมยัเร่ิมแรกหรือในอดีตกาลนั้น Mythic world view และ Logical world view มกัจะถูกมอง

วา่มีความแตกต่างกนัและมีการแบ่งคนออกเป็นสองประเภทตามความแตกต่างดงักล่าว แต่ใน

ปัจจุบนัโดยเฉพาะอยา่งยิง่ในสังคมไทยท่ีมีความหลากหลายทางดา้นวฒันธรรมและมีวฒันธรรม

ยอ่ยอยูเ่ป็นจาํนวนมากทาํให้การคิดแบ่งแยกคนวา่คนๆน้ีเป็นคนท่ีมองโลกแบบ Mythic world 

สำ
นกั

หอ
สม

ดุก
ลา

ง ม
หา

วทิ
ยา

ลยั
ศร

นีค
รนิ

ทร
วโิร

ฒ 

 
Cen

tra
l L

ibr
ary

 Sr
ina

kh
ari

nw
iro

t U
niv

ers
ity

สำ
นกั

หอ
สม

ดุก
ลา

ง ม
หา

วทิ
ยา

ลยั
ศร

นีค
รนิ

ทร
วโิร

ฒ 

 
Cen

tra
l L

ibr
ary

 Sr
ina

kh
ari

nw
iro

t U
niv

ers
ity



 39 

view ส่วนคนๆน้ีเป็นคนท่ีมองโลกแบบ Logical world view นบัวา่เป็นความคิดท่ีลา้สมยัและไม่

ตรงกบัความเป็นจริงในปัจจุบนั ประกอบกบัทฤษฎีสมยัใหม่ท่ีนกัวชิาการไดน้าํเสนอนั้นพยายามท่ี

จะมองวา่ภายใตเ้ร่ืองเล่าแบบ Mythos ก็มีความเป็น Logos ซ่อนอยู ่ส่วนภายใตท้ฤษฎีทาง

วทิยาศาสตร์เองท่ีเป็นแบบ Logos ก็มีความเป็น Mythos ซ่อนอยู ่(Randy, 2009) และตวัอยา่งท่ีเห็น

ไดช้ดัในสังคมไทยก็คือ การท่ีบา้นของนกัวทิยาศาสตร์ตั้งศาลพระภูมิทาํใหก้ารท่ีเราจะเรียกวา่ใคร

เป็นคนแบบ Mythic world view และ Logical world view นั้นไม่สามารถใชเ้กณฑอ์ยา่งง่ายไดอี้ก

ต่อไป 

จากหวัขอ้เร่ืองววิฒันาการของสังคมไทยสมยัต่างๆและความเช่ือดั้งเดิมของชนชาติไทย

ของ พิสิฏฐ ์โคตรสุโพธ์ิ (2549) ทาํใหส้ามารถสรุปความไดว้า่คนไทยเช่ือเร่ืองผก่ีอน และมานบัถือ

พระพุทธศาสนาในช่วงสุโขทยั ต่อมาไดม้ารู้จกัวทิยาศาสตร์ในสมยัรัชกาลท่ี 3 และทุกอยา่งยงัอยู่

ร่วมสมยักนัในปัจจุบนัทาํให้คนไทยในยคุปัจจุบนัมีความเช่ือท่ีผสมผสานระหวา่ง Mythos & 

Logos ซ่ึงการผสมผสานในลกัษณะน้ี Randy Hoyt (2009) ไดเ้สนอวา่เป็นส่ิงท่ีมีมาแต่เดิมแลว้ถา้เรา

จะมองลงลึกไปท่ีตวับุคคล ถา้เป็นเช่นนั้นจริงอาจเรียกไดว้า่คนทุกคนมีส่วนผสมของการมี Mythos 

& Logos เพราะฉะนั้นการจะแยกระหวา่งคนท่ีมองโลกแบบ Mythic world view และ Logical 

world view ตอ้งดูวา่คนผูน้ั้นมีความเขม้ขน้ของ Mythos หรือ Logos มากกวา่กนั และความเขม้ขน้ท่ี

อยูใ่นระดบัของจิตใตส้าํนึกนั้นจะผลกัดนัใหเ้กิดการแสดงออกของพฤติกรรมซ่ึงทาํใหเ้ราสามารถ

ท่ีจะบ่งชดัไปไดว้า่คนผูน้ั้นเป็น Mythic world view หรือ Logical world view 

 

กลุ่มอาการหายใจเกนิ (Hyperventilation syndrome) 

กลุ่มอาการหายใจเกิน (Hyperventilation syndrome) (มาโนช  หล่อตระกลู, 2544) บางทีก็

เรียกวา่ โรคหอบจากอารมณ์ คาํวา่ “กลุ่มอาการ” มีความหมายวา่ จะมีอาการหลายๆอยา่งปรากฏ

พร้อมกนั กล่าวคือเม่ือมีอาการหายใจหอบลึกและเร็วอยูพ่กัใหญ่จะทาํใหเ้กิดอาการมือและเทา้ทั้งส่ี

จีบเกร็งคลา้ยเป็นตะคริวข้ึนพร้อมกนัคนบางคนเม่ือมีเร่ืองกระทบกระเทือนจิตใจจะเกิดอาการ

หายใจหอบลึกและเร็วอตัโนมติัซ่ึงเป็นไปโดยไม่รู้สึกตวั หรือจิตใตส้าํนึก จดัเป็นโรคประสาทชนิด

หน่ึง ซ่ึงมีสาเหตุดา้นอารมณ์และจิตใจโดยไม่มีความผดิปกติทางร่างกายแต่อยา่งใด พบวา่ในหญิง

จะโอกาสมากกวา่ชาย โดยเฉพาะในหญิงสาวอายุ 15-30ปี (ทวศิีลป์  วษิณุโยธิน, 2551) เพราะในวยั

ดงักล่าวจิตใจยงัไม่มัน่คง มีความอ่อนไหวเชิงอารมณ์ เม่ือมีอะไรเขา้มา ทาํใหไ้ม่สามารถใชก้ลไก

ทางจิตใจตา้นทานหรือรับไวไ้ด ้จึงมีการแสดงออกทางดา้นร่างกายในลกัษณะต่าง ๆ ดงันั้น ใน

ผูป่้วยกลุ่มน้ีควรจะมีการระบายออกในแนวทางท่ีเหมาะสม เช่น การพดูเพื่อระบายความในใจ หรือ 

การร้องไห ้ปัจจยัของปัญหาส่วนหน่ึงมาจากการเล้ียงดูของพอ่แม่ แต่ส่วนหน่ึงก็อาจเกิดจากตวัเด็ก

เองซ่ึงไม่รู้วา่มาจากไหน พอ่แม่ควรเป็นตวัอยา่งท่ีดีแก่ลูก พดูคุย ใหค้วามรัก และดูแลอยา่งใกลชิ้ด 

ในกรณีท่ีลูกมีภาวะกดดนั เครียด ควรหมัน่สังเกต และเป็นท่ีพึ่งทางจิตใจของลูกได ้โดยใหค้าํ
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ปรึกษาหารือ ผอ่นหนกัเป็นเบา ขณะเดียวกนัควรสอนให้ลูกไดรู้้จกัชีวติในแง่มุมต่าง ๆ เพราะใน

ชีวติจริงของคนเรามีอุปสรรคและปัญหาสารพดัท่ีตอ้งเผชิญ หากเด็กไม่เคยลาํบาก ไม่เคยถูกกดดนั 

ไม่เคยถูกตาํหนิ มีแต่คาํชม ยกยอ่งสรรเสริญ พอไดรั้บแรงกดดนัอาจจะรับไม่ได ้

เกิดอาการดงักล่าวเม่ือเครียด ความกงัวลหรือความกลวั  ร่างกายจะตอบสนองโดยการ

หายใจเร็วและ/หรือหายใจลึกเม่ือหายใจมากถึงระดบัหน่ึงก็จะเกิดอาการข้ึน ในคร้ังแรกๆตอ้งมี

ความเครียดมากพอสมควรจึงจะเกิดอาการต่างๆไดแ้ต่เม่ือเป็นหลายๆคร้ังอาการต่างๆจะเกิดง่ายข้ึน

เร่ือยๆจนบางคร้ังเพียงแค่ถอนหายใจเฮือกหน่ึงก็เร่ิมเกิดอาการไดแ้ลว้ทั้งท่ีไม่ไดเ้ครียด เป็นโรคท่ี

ไม่มีอนัตรายร้ายแรง แต่ตอ้งการการบาํบดัทางสุขภาพจิตซ่ึงมกัจะหายขาดไดเ้ม่ือคนไขส้ามารถ

พฒันาจิตใจ จนสามารถเผชิญกบัความเครียดได ้อาการอาจจะเกิดจากการหายใจต้ืนๆถ่ีๆ หรือ

หายใจไม่ถ่ีมากแต่ลึกหรือทั้งหายใจถ่ีและลึกก็ได ้จนทาํใหเ้กิด Hypocapnia (ภาวะ

คาร์บอนไดออกไซดใ์นเลือดตํ่า) และ Respiratory alkalosis (ภาวะเลือดเป็นด่างจากการหายใจ) 

และมีอาการต่างๆ ทางร่างกายติดตามมา การท่ีผูป่้วยหายใจเร็วทาํใหป้ริมาณคาร์บอนไดออกไซด์

ในเลือดลดลง เกิด Respiratory alkalosis ผลติดตามมาท่ีสาํคญัคือการเกิดการหดตวัของเส้นเลือดท่ี

ไปเล้ียงส่วนต่าง ๆ ของร่างกาย โดยเฉพาะท่ีสมอง นอกจากนั้นฮีโมโกลบินยงัจบัตวัแน่นกบั

ออกซิเจน การปลดปล่อยออกซิเจนสู่เน้ือเยือ่ต่าง ๆ ท่ีเลือดไหลเวยีนผา่นลดลงการมีออกซิเจนตํ่า 

ทาํใหเ้กิดอาการเวยีนศีรษะ รู้สึกต้ือทึบ มึนงง สับสน หนา้มืด จะเป็น ลม ตาพร่ามวั หายใจขดั หวั

ใจเตน้เร็ว ใจสั่น และมือเทา้เยน็ เป็นตน้ อาการเหล่าน้ีจะทาํใหผู้ป่้วยตกใจมากกลวัจะเป็นอะไรไป 

ยิง่ทาํใหห้ายใจหอบมากข้ึนนอกจากน้ีการท่ีเลือดมีภาวะเป็นด่างทาํใหแ้คลเซียมอิออนซ่ึงเป็นตวั

ออกฤทธ์ิในเลือดลดลง เกิดอาการเหน็บ ชาบริเวณริมฝีปาก ชาตามมือเทา้ กลา้มเน้ือเกร็ง ต่อมาน้ิว

จะเหยยีดเกร็ง(Carpopedal spasm) ถา้มากจะมีอาการมือจีบสาํหรับผูป่้วยท่ีมีอาการเหล่าน้ี  ตอ้งถาม

อาการและตรวจอยา่งละเอียด เพื่อแยกภาวะทางกาย ท่ีอาจมาดว้ยอาการเช่นน้ีได ้ไดแ้ก่ 

Hypoglycemia, Seizure, Asthma, Myocardial infarction หรือ Meniere’s disease เป็นตน้ เพราะมนั

เป็นโรคท่ีสามารถเกิดอาการคลา้ยกนัได ้

 ผลเสียของอาการ 

 การหายใจมากเกินจาํเป็นไม่ทาํให้ร่างกายไดรั้บออกซิเจนเพิ่มเพราะในคนปกติขณะพกั

และหายใจในอากาศธรรมดาจะมีปริมาณออกซิเจนในเลือดเกือบเต็ม คือ ประมาณ 97-98% ของท่ี

ฮีโมโกลบินจะรับไดอ้ยูแ่ลว้ การหายใจมากเกินไปจะมีผลต่อปริมาณคาร์บอนไดออกไซด์ โดยจะมี

การระบายคาร์บอนไดออกไซด์ทิ้ง ทาํให้คาร์บอนไดออกไซด์ในเลือดเหลือน้อยเกินไป 

คาร์บอนไดออกไซด์เป็น"ก๊าซเสีย"ก็จริงแต่ร่างกายตอ้งเก็บคาร์บอนไดออกไซด์ไวส่้วนหน่ึงเพื่อ

ควบคุมความเป็นกรด-ด่างในเลือดเพราะเม่ือก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์ละลายนํ้ าจะเกิดกรดอ่อนๆท่ี 

เรียกวา่ "กรดคาร์บอนิค" ดงันั้นเม่ือมีการหายใจมากเกินไป ปริมาณคาร์บอนไดออกไซด์ในร่างกาย

จะเหลือนอ้ยเกินไป ทาํใหค้วามเป็นกรดของเลือดไม่พอจึงเกิดอาการต่างๆข้ึน ไดแ้ก่ 
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- รู้สึกแน่นๆหนา้อกเหมือนหายใจไม่เตม็อ่ิม 

- ใจสั่น 

- มือชาเทา้ชา 

- มึนศีรษะ 

- ถา้เป็นมากๆจะมีอาการมือเทา้เกร็งดว้ย เม่ือเกิดอาการดงักล่าวโดยเฉพาะอาการหายใจไม่

เตม็อ่ิมผูป่้วยจะรู้สึกไม่สบายและจะพยายามหายใจให้มากกวา่เดิมอาการต่างๆก็จะเป็นมากข้ึนเร่ือยๆ 

อาการต่างๆท่ีเกิดข้ึนทําให้ รู้ สึกไม่สบายแต่ไม่ มีอันตรายเพราะเม่ือเป็นมากๆและปริมาณ

คาร์บอนไดออกไซด์เหลือน้อยเกินไปเส้นเลือดในสมองจะหดตวัทาํให้เลือดไปหล่อเล้ียงสมอง

นอ้ยลงผูป่้วยจะง่วงและหลบัไป เม่ือหลบัไปผูป่้วยจะหายใจชา้ลงเพราะปริมาณออกซิเจนในร่างกาย

มีมากมายและปริมาณคาร์บอนไดออกไซด์เหลือนิดเดียวจึงไม่มีส่ิงกระตุน้ให้หายใจมาก เม่ือเวลา

ผา่นไปปริมาณคาร์บอนไดออกไซดจ์ะค่อยๆถูกสะสมมากข้ึนๆเส้นเลือดในสมองก็จะค่อยๆขยายตวั

ส่งเลือดไปเล้ียงสมองมากข้ึนผูป่้วยก็จะค่อยๆต่ืนข้ึนมาเอง 

อาการประหลาดดงักล่าวบา้งก็เช่ือกนัวา่เกิดจาก ผเีขา้ ก็พาไปหาหมอไสยศาสตร์หรือพระรด

นํ้ามนตต์ามความเช่ือแบบดั้งเดิม แต่ก็น่าแปลกท่ีบางคร้ังพิธีกรรมก็ไดช่้วยให้อาการทุเลาลงไดเ้พราะ

คนไขมี้ความรู้สึกไดรั้บความสนใจจึงหายเครียด จึงทาํให้อาการต่างๆหายไปไดเ้องอาการแสดงของ

โรคน้ีดูเหมือนร้ายแรง แต่จริงแลว้ไม่มีอนัตรายใดๆทั้งส้ิน ญาติควรจะเรียนรู้วิธีปฐมพยาบาลสืบหา

สาเหตุและแกไ้ขสาเหตุ เม่ือคนไขรู้้สึกสบายใจข้ึน (หายเครียด) ก็มกัจะหายไดเ้อง 

 การรักษา 

 ผูป่้วยเองสามารถทาํใหอ้าการเหล่าน้ีหายเองไดโ้ดยควบคุมการหายใจให้นอ้ยลงซ่ึงมีหลาย

วธีิไดแ้ก่ 

- การใช้ถุงกระดาษใบโตๆครอบปากครอบจมูกเวลาหายใจเพื่อให้หายใจเอา

คาร์บอนไดออกไซดก์ลบัคืนไป 

- การคลุมโปงหายใจในผา้ห่ม ใชห้ลกัการเดียวกบัการครอบถุงกระดาษ 

- การฝึกหายใจดว้ยทอ้งโดยมุ่งความสนใจมาท่ีทอ้งให้ทอ้งโป่งออกเวลาหายใจเขา้ทอ้ง

แฟบลงเวลาหายใจออก 

- การกลั้นหายใจ นบั 1-4 ในใจ แลว้จึงหายใจออก ทาํซํ้ าๆไปเร่ือยๆ 

- การควบคุมลมหายใจดว้ยการฝึกสมาธิ 

สามวธีิน้ีหลงัเป็นการควบคุมการหายใจไม่ให้หายใจมากเกินไป วิธีการต่างๆท่ีกล่าวมาจะ

ทาํใหร่้างกายค่อยๆสะสมคาร์บอนไดออกไซด์ข้ึนมาทาํให้อาการต่างๆค่อยๆหายไป ในบางคร้ังถา้

ผูป่้วยไม่สามารถควบคุมตนเองให้หายใจนอ้ยๆไดแ้พทยอ์าจให้ยาคลายกงัวลเพื่อให้จิตใจสงบลง

และหายใจช้าลงเองได้ยาท่ีใช้อาจเป็นยากินหรือยาฉีดก็ได้แต่ยากินจะสะดวกกว่าเพราะผูป่้วย
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สามารถกินเองท่ีบา้นไดแ้ละไม่ตอ้งมาโรงพยาบาลโดยไม่จาํเป็น อาการเหล่าน้ีทาํให้รู้สึกไม่สบาย

เท่านั้นแต่ไม่มีอนัตราย 

วธีิฝึกหายใจอีกแบบหน่ึง 

1. กลั้นหายใจ นบั 1 ถึง 5 (ไม่ตอ้งหายใจลึก) 

2. เม่ือนบัถึง 5 แลว้ใหห้ายใจออก พร้อมกบัจินตนาการภาพตวัเองกาํ ลงัผอ่นคลาย 

3. หายใจเขา้และออกชา้ ๆ อยา่งละประมาณ 3 วนิาที ใหส้ังเกตวา่ลมหายใจกระทบขอบใน 

ของจมูกขณะหายใจ พร้อมกบัจินตนาการภาพตวัเองกาํ ลงัผอ่นคลายทุกคร้ังท่ีหายใจออก (โดยรวม

หายใจเขา้ออก 10 คร้ัง ต่อนาที) 

4. ทุก 1 นาที (หรือเม่ือหายใจครบ 1 คร้ัง) ใหก้ลั้นหายใจ นบั 1 ถึง 5 (ไม่ตอ้งหายใจลึก) 

5. หลงัจากนั้นเร่ิมหายใจเขา้และออกชา้ๆ อยา่งละประมาณ 3 วนิาที ดงัเดิม 

การดูแลรักษาตนเอง 

คนท่ีมีอาการหายใจหอบลึกร่วมกบัอาการมือเทา้เกร็ง หากแน่ใจวา่เป็นจากอาการกลุ่ม 

อาการหายใจเกินเน่ืองจากความเครียด ก็ควรใหก้ารดูแลรักษาดงัน้ี ญาติหรือคนใกลชิ้ดควรทาํความ

เขา้ใจและสืบหาสาเหตุของการขดัใจ แลว้หาทางแกไ้ขไปตามเหตุผลอนัเหมาะสม ควรปลอบและ

ให้กาํลงัใจคนไขแ้ต่ก็ไม่เอาใจหรือ ตามใจคนไขจ้นเกินเหตุไม่ตอ้งตกอกตกใจต่ออาการท่ีเกิดกบั

คนไขเ้พราะจะไม่มีอนัตรายทั้งส้ิน แกไ้ขอาการดว้ยการให้คนไขสู้ดดมแอมโมเนียโดยเอาสําลีชุบ

แอมโมเนียจ่อท่ีจมูกคนไขติ้ดต่อกนัซกั 10-15 นาทีความอุ่นของแอมโมเนียอาจทาํให้คนไขก้ลั้น

หายใจซ่ึงจะแกไ้ขปฏิกิริยาลูกโซ่ท่ีเกิดข้ึนให้กลบัสู่สมดุลตามปกติ ทาํให้อาการมือเทา้จีบเกร็งหาย

เป็นปกติไดเ้อง ถา้ยงัไม่ไดผ้ลและแน่ใจวา่ไม่เกิดจากสาเหตุอ่ืน ก็ควรใชก้ระดาษทาํเป็นรูปกรวย

เปิดรูตรงปลายกรวยไวป้ระมาณ  0.5-1.0  เซนติเมตร แลว้เอาปากกรวยครอบตรงปากและจมูกของ

คนไขใ้ห้คนไขห้ายใจในกรวยกระดาษน้ีนาน 10-15 นาที เพื่อนาํเอาก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์

กลบัคืนสู่กระแสเลือดจะช่วยให้เลือดลดความเป็นด่างลง และแคลเซียมในเลือดกลบัสู่ระดบัปกติ 

ซึงจะทาํใหมื้อเทา้หายเกร็งในท่ีสุดควรหาทางป้องกนัดว้ยการเสริมสร้างสุขภาพจิตของคนไข ้และ

ฝึกให้คนไขรู้้จกัเผชิญกบัปัญหาต่างๆให้ดีข้ึนรวมทั้งปรับสภาพแวดลอ้ม (ครอบครัว และคนรอบ

ขา้ง) ท่ีอาจเป็นตน้เหตุของปัญหาการขดัใจของคนไข ้

 

จิตใต้สํานึก (Unconscious)   

 จิตใต้สํานึก (Unconscious)  แบนดเ์ลอร์ และกรินเดอร์ (Bandler & Grinder, 1981 cited 

in O’ Connor & Seymour, 1993, pp. 118-119; Villar, 1997 , pp. 15-16) กล่าววา่ ความเป็นมนุษย์

นั้นมีอยู ่ 2  ส่วน คือ จิตสาํนึกและจิตใตส้าํนึก  จิตสาํนึกจะอยูท่ี่สมองส่วนท่ีเด่นซ่ึงรับผดิชอบต่อ

กระบวนการและการกระทาํท่ีบุคคลตดัสินใจหรือตั้งใจกระทาํ (ร้อยละ 90 ของคนท่ีถนดัขวาจะอยู่
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ท่ีสมองซีกซา้ย) ในสมองซีกซา้ยจะสร้างสรรคข์อ้มูลในการวเิคราะห์  ใหเ้หตุผล  ส่วนจิตใตส้าํนึก

จะอยูท่ี่สมองท่ีไม่เด่นคือสมองซีกขวาซ่ึงเป็นส่วนท่ีเก่ียวขอ้งกบัสัญชาตญาณ  ดนตรี    

การเปล่ียนแปลงการเรียนรู้  มีความสามารถเก่ียวกบัการรับรู้ความหมาย หรือภาษาท่ีมีความหมาย

ง่าย ๆ  ไม่ซบัซอ้น จิตใจของมนุษยเ์ปรียบเสมือนภูเขานํ้าแขง็ท่ีลอยอยูใ่นทะเล ส่วนท่ีเป็นจิตสาํนึก

จะเป็นส่วนท่ีโผล่พน้ผวินํ้า จิตใตส้าํนึกเป็นส่วนท่ีจมอยูใ่ตน้ํ้ าซ่ึงเป็นส่วนท่ีใหญ่ท่ีสุดของจิตใจมี

หนา้ท่ีควบคุมกลไกอตัโนมติัของร่างกาย นกัวทิยาศาสตร์เช่ือวา่การทาํงานของจิตใจระดบัจิตใต้

สาํนึกสัมพนัธ์กบักลไกการทาํงานของระบบประสาทอตัโนมติัท่ีควบคุมเก่ียวกบัระบบต่าง ๆ ของ

ร่างกาย เช่น ระบบหมุนเวยีนโลหิต ระบบการทาํงานของต่อมต่าง ๆ ของร่างกาย การควบคุม

อุณหภูมิ เป็นตน้ และเป็นคลงัเก็บความทรงจาํต่าง ๆ ท่ีเราไดเ้คยสัมผสั และจะบนัทึกทุก ๆ ส่ิงท่ี

ผา่นเขา้มาในการรับรู้ รายละเอียดต่าง ๆ ในความทรงจาํ เราอาจจะลืมเลือนไดใ้นระดบัจิตสาํนึกแต่

ในระดบัจิตใตส้าํนึกจะยงัอยูค่รบถว้น จิตใตส้าํนึกของคนเรามีความสาํคญัมากต่ออารมณ์และ

พฤติกรรม  ของมนุษย ์ทุกส่ิงท่ีเก็บอยูใ่นจิตใตส้าํนึกจะมีส่วนในการกาํหนดนิสัยใจคอ อารมณ์และ

พฤติกรรมของบุคคล แต่โดยปกติความเช่ือของคนเราในจิตใตส้าํนึกไม่สามารถแสดงออกมาได ้

เน่ืองจากถูกควบคุมไวด้ว้ยจิตสาํนึกโดยอาจจะเป็นความเช่ือท่ีผดิ สามารถกล่าวไดว้า่ความคิด 

ความเช่ือในระดบัจิตใตส้าํนึกจะมีอิทธิพลต่อพฤติกรรมของมนุษยท่ี์แสดงออกภายใตจิ้ตสาํนึก

บ่อยคร้ังท่ีบางส่ิงท่ีอยูใ่นจิตใตส้าํนึกถูกแสดงออกมาในรูปแบบของความฝัน หรือเป็นพฤติกรรมท่ี

ตอ้งอาศยัการตีความ (ครองขวัญ  ไชยธรรมสถิต, 2542, หนา้ 40-41)  

 พลงัของจิตใต้สํานึก  ตลอดชีวติของมนุษยไ์ดเ้ก็บเก่ียวขอ้มูลจากทุก ๆ ประสบการณ์

หรือส่ิงท่ีพบเห็นแลว้เก็บไวแ้ละนาํออกมาใชเ้ม่ือจาํเป็น  แต่เน่ืองมาจากจิตสาํนึกมีขอ้จาํกดัและมี

กระบวนการต่าง ๆ ขวางกั้นไวอ้าจจะทาํใหเ้กิดความลม้เหลวในการเก็บขอ้มูล หรืออาจกล่าวไดว้า่ 

ขอ้มลูจาํนวนมากจะถูกลบเลือนไปโดยจิตสาํนึก  แต่จิตใตส้าํนึกนั้นเก็บขอ้มูลทั้งหมดไวโ้ดย

ปราศจากการรบกวนจากขอ้จาํกดัต่าง ๆ เม่ือจิตใตส้าํนึกไดรั้บการกระตุน้ส่วนท่ีถูกเก็บไวจ้ะแสดง

ปฏิกิริยาและนาํเสนอขอ้มูลออกมา ดงันั้นจิตใตส้าํนึกจึงมีพลงัและรู้ความตอ้งการ มีความสามารถ

มากกวา่จิตสาํนึก (Villar, 1997 , pp. 17-18) จิตใตส้าํนึกเป็นแหล่งรวมความรู้มหาศาลของมนุษย ์

เป็นแหล่งพลงัท่ียิง่ใหญ่ของชีวติและทาํงานตลอดเวลา (ไชย ณ พล อคัรศุภเศรษฐ,์ 2541, หนา้ 101) 

ในขณะท่ีบุคคลใส่ความคิดท่ีมีคุณค่าในสมองซ่ึงปกติทาํโดยจิตสาํนึก  แต่ถา้ใชจิ้ตใตส้ํานึกจะ

สามารถทาํไดดี้กวา่เดิม 2-3 เท่า ในส่ิงท่ีเป็นผลสาํเร็จ  ประสิทธิภาพ  สุขภาพ  ความสุข  และการทาํ

ใหส้มบูรณ์  บางคร้ังจิตสาํนึกจดัการกบัเร่ืองต่าง ๆ ได ้ ก็เพราะความกลวัหรือความคิดเชิงเหตุผลท่ี

มีอยู ่ดงันั้นบางเวลาท่ีบุคคลจะหยดุกระบวนการเหล่าน้ีของจิตสาํนึก  ใหเ้ป็นหนา้ท่ีของจิตใตส้าํนึก

แทนซ่ึงทาํไดโ้ดยใชก้ระบวนการผอ่นคลาย  การช่วยเหลือของจิตใตส้าํนึกจะเกิดข้ึนเม่ืออยูใ่นภาวะ

ผอ่นคลายหรือภวงัค ์(Trance) คาํตอบของสถานการณ์ท่ีไม่สามารถหยัง่รู้ซ่ึงมนุษยต์อ้งใชพ้ลงัอยา่ง

มากในการหาคาํตอบหรือแกปั้ญหา แต่ปัญหาต่าง ๆ สามารถแกไ้ขไดเ้ม่ือเขาคิดถึงปัญหาในขณะท่ี
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อาบนํ้าหรือเวลาท่ีเกือบจะหลบั ตวัอยา่งเช่น จากประสบการณ์ “Eureka” ของอาร์คีมีดีส 

(Archimedes) เกิดข้ึนขณะท่ีนอนในอ่างอาบนํ้า 

 สภาวะทางจิตของมนุษยมี์การเปล่ียนแปลงอยา่งต่อเน่ือง (Villar, 1997 , pp. 17-18)  คือ

เม่ือบุคคลเปล่ียนสภาวะของโลกภายนอก  ทั้งโลกก็จะเปล่ียนไปดว้ย (หรือดูเหมือนจะเปล่ียน) 

บุคคลมกัรับรู้อารมณ์มากกวา่ท่ีจะรับรู้ต่อร่างกาย ท่าทางกริยาและรูปแบบการหายใจของตนเอง  มี

บ่อยคร้ังท่ีอารมณ์อยูน่อกเหนือจากการควบคุมของจิตสาํนึก  มนุษยจ์ะเห็นเฉพาะส่วนยอดภูเขา

นํ้าแขง็ทาํใหม้องไม่เห็นลกัษณะทางกายและกระบวนการคิดซ่ึงจมอยูใ่ตภู้เขานํ้าแขง็และเป็นส่วนท่ี

รองรับอารมณ์อยู ่    ส่วนของภูเขานํ้าแขง็ท่ีจมอยูมี่ถึง  9 ใน 10 ส่วน  ความพยายามท่ีจะมีอิทธิพล

อยูเ่หนืออารมณ์โดยไม่ใหมี้การเปล่ียนแปลงเป็นเร่ืองท่ีไร้ประโยชน์เช่นเดียวกบัความพยายามท่ีจะ

ใหภู้เขานํ้าแขง็หายไป  โดยการมองเห็นเฉพาะส่วนยอดของภูเขาบ่อยคร้ังท่ีบุคคลทาํไดง่้าย ๆ โดย

การใชย้าหรือ ใชก้าํลงัใจกดมนัไวใ้ตน้ํ้าไม่ให้โผล่ข้ึนมา  มนุษยม์กัใหจิ้ตใจเป็นผูน้าํ ร่างกายเป็นผู ้

ตาม ดงันั้นอารมณ์ท่ีทาํจนเป็นนิสัยและเป็นพฤติกรรมเฉพาะตนของมนุษย ์ก็เน่ืองมาจากวา่บุคคล

ไม่ไดส้ังเกตวา่อารมณ์มีผลต่อกายมากเพียงใด จิตใตส้าํนึกเปรียบเสมือนหอ้งเก็บของขนาดใหญ่

ภายในจิตใจของเรา  ซ่ึงไม่มีอะไรท่ีจะสูญหายไป  เราสามารถจดจาํเหตุการณ์ท่ีมีความสุขในอดีต

ไดเ้ป็นอยา่งดี แต่เหตุการณ์ใดท่ีทาํใหเ้รามีความรู้สึกเจบ็ปวด  หรือเสียใจเราก็มีแนวโนม้ท่ีจะลืม

เหตุการณ์นั้น    แต่จริง ๆ แลว้ในใจของเราไม่เคยลืมเหตุการณ์นั้นเลย เราจะเก็บไวใ้นความทรงจาํ

ของเราตลอดเวลาบางคร้ังอาจปรากฎออกมาในรูปของความฝัน หรือทาํใหบุ้คคลนั้นแสดงบุคลิกท่ี

ผดิปกติออกมาทาํใหม้องดูเสมือนกบัเป็นคนประสาทหรือมีปัญหาอยูภ่ายในจิตใจ ซ่ึง ฟรอยด์ 

กล่าววา่ “การเก็บกดความรู้สึกเป็นสาเหตุท่ีทาํใหค้นเราเกิดปัญหาทางจิตใจ และเกิดอาการป่วยทาง

กายข้ึนมาได”้ 

 

ผลของการอดนอน 

การนอนหลบั คือ สภาวะทางร่างกายขณะไม่มีสติสัมปชญัญะเป็นธรรมชาติท่ีเกิดข้ึนกบั

มนุษยทุ์กคนคืนแลว้คืนเล่า แมว้า่จะใหม้นุษยอ์ยูใ่นสภาพแวดลอ้มท่ีมีแสงสวา่งสมํ่าเสมอ ไม่มี

สัญญาณใดๆ บ่งบอกเวลากลางวนัหรือกลางคืนก็ตามการง่วงหลบัและการต่ืนข้ึนก็จะยงัสามารถ

เกิดข้ึนไดโ้ดยอตัโนมติั 

โดยทัว่ไปเรามกัเช่ือวา่มนุษยทุ์กคนตอ้งการนอนหลบัพกัผอ่น 7 - 9 ชัว่โมงจึงเพียงพอ    

แต่ความเป็นจริง มีคนจาํนวนไม่นอ้ยท่ีตอ้งการนอนนอ้ยกวา่น้ีก็ทาํใหส้ดช่ืนได ้สามารถดาํเนิน

กิจกรรมต่างๆ ในช่วงกลางวนั ไดเ้ป็นปกติ  แต่ก็มีคนจาํนวนไม่นอ้ยท่ีตอ้งการนอน มากกวา่ 8 

ชัว่โมงจึงจะพอ ในทารกแรกเกิดพบวา่เด็กนอนไดเ้กือบตลอดทั้งวนั ยกเวน้ช่วงท่ีต่ืนข้ึนมากินนม 
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http://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%A3%E0%B9%88%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A2&action=edit&redlink=1�
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%98%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B8%8A%E0%B8%B2%E0%B8%95%E0%B8%B4�
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%A1%E0%B8%99%E0%B8%B8%E0%B8%A9%E0%B8%A2%E0%B9%8C�
http://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%AA%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%9E%E0%B9%81%E0%B8%A7%E0%B8%94%E0%B8%A5%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%A1&action=edit&redlink=1�
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%81%E0%B8%A5%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%99�
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%81%E0%B8%A5%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B8%B7%E0%B8%99�
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%8A%E0%B8%B1%E0%B9%88%E0%B8%A7%E0%B9%82%E0%B8%A1%E0%B8%87�
http://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%97%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%81&action=edit&redlink=1�
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%99%E0%B8%A1�
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เม่ืออายไุด ้1 ขวบ เวลา นอนและเวลาต่ืนจะเท่าๆ กนัคือ 12 ชัว่โมง ในเด็กโตความตอ้งการนอนจะ

ลดเหลือประมาณ 10 ชัว่โมง ในวยัรุ่นและผูใ้หญ่ส่วนใหญ่ตอ้งการการนอน 7-8 ชัว่โมง บางคน

นอนนอ้ยกวา่น้ี (< 6 ชัว่โมง) และ บางคนมากกวา่น้ี (>9 ชัว่โมง) เช่น อลัเบิร์ต ไอน์สไตน์ นอน

หลบัมากกวา่ 10 ชัว่โมงในแต่ละคืน แต่วคิเตอร์ ฮิวโก และวนิสตนั เชอร์ชิลล ์ไม่นอนเกิน 5 

ชัว่โมงต่อคืน การนอนจะเร่ิมลดระยะเวลาลง เม่ือคนเราอายมุากข้ึน ในผูสู้งอายเุวลาการนอน

กลางคืนจะลดลง ต่ืนบ่อย และมกันอนกลางวนั  ดงันั้นมนุษยแ์ต่ละคนตอ้งการการนอนไม่เท่ากนั 

นอนเท่าไรถึงจะเพียงพอจึงข้ึนอยูก่บัความรู้สึก เฉพาะตวัท่ีทาํใหส้ดช่ืน และกระปร้ีกระเปร่าพร้อม

ท่ีจะทาํงานในวนัใหม่ไดอ้ยา่งเตม็ท่ี การนอนหลบัสาํคญักวา่ท่ีเราคิดถึงแมม้นุษยจ์ะนอนหลบัคืน

แลว้คืนเล่า แต่การนอนหลบัเป็น กิจกรรมท่ีเขา้ใจยากท่ีสุดอยา่งหน่ึงของมนุษย ์ทั้งท่ีช่วงการนอน

หลบัเป็นช่วงท่ีอนัตรายท่ีสุด เพราะการรับรู้โลกภายนอก และความสามารถในการป้องกนัตนเอง

จะลดลงอยา่งมาก ปลาโลมาซ่ึงตอ้งข้ึนมาหายใจท่ีผิวนํ้าเป็นระยะๆ ยงันอนหลบั โดยท่ีมีสมองอีก

ซีกหน่ึงต่ืนอยูเ่สมอ การศึกษาของมูลนิธิการนอนหลบัแห่งชาติ (National sleep foundation) 

สหรัฐอเมริกาพบวา่ 21% ของ ประชาชนอเมริกนัมีปัญหาเก่ียวกบัการนอนหลบั จนถึงขั้นมีปัญหา 

ง่วงนอน และรบกวนความสามารถในการทาํงานช่วงกลางวนัอยา่งนอ้ย 2-3 วนั ต่อสัปดาห์ และท่ี

น่าตกใจคือ 17% ของชาวอเมริกนัเคยงีบหลบัขณะขบัรถในช่วงปี ท่ีผา่นมา โดยท่ี 1-3% ของ

อุบติัเหตุทางรถยนตม์าจากความง่วงนอนของคนขบั จากหลายสาเหตุทั้ง การอดนอนจากการเท่ียว

กลางคืนของวยัรุ่น การทาํงานเป็นผลดัโดยเฉพาะกะกลางคืน การด่ืมสุราและ การใชย้าท่ีมีส่วนกด

ระบบประสาท เช่น ยาแกห้วดับางชนิด และโรคท่ีรบกวนการนอน  

เม่ือคนเราอดนอนจะทาํใหเ้กิดปัญหาทางอารมณ์ เพราะเกิดความไม่สมดุลในร่างกายและ

จิตใจ เช่น หงุดหงิด อามรณ์แปรปรวน ไม่สนใจส่ิงแวดลอ้ม เกิดปัญหาการมองเห็น เช่นอาการร้อน

ในลูกตา แสบตา เห็นภาพผดิปกติ หรือประสาทหลอน (หลงัอดนอน 3 วนั) บางคนมีอาการเหมือน

เขม็แทงท่ีมือ และเทา้ และจะไวต่อความเจบ็ปวดมาก  การอดนอน คือ การนอนไม่เพียงพอทั้งเชิง

ปริมาณและคุณภาพ จะทาํให้เกิด “หน้ีการนอน (Sleep debt)” ซ่ึงจะไดรั้บการชดเชยเสมอในการ

นอนหลบัคืนถดัไป ถา้เราอดนอนมากเกินไปหรืออดนอน คืนละนอ้ยแต่หลายคืนติดต่อกนั มนัจะ

สะสมจนเกิดความง่วงจนไม่สามารถฝืน และอาจหลบัในได ้ในเวลาต่อมา ช่วงท่ีเราง่วงหรือหลบั

ใน เป็นช่วงท่ีความสามารถในความจาํ การตดัสินใจ การทาํงาน ประสานกนัของกลา้มเน้ือลดลงจน

ขาดหายไป และนาํไปสู่อุบติัเหตุต่างๆ ไดง่้ายท่ีสุด  จากบทความของ รศ.นพ.วเิชียร  มงคลศรี

ตระกลู (2552) กล่าวถึงรายงานวจิยัความรู้เก่ียวกบัผลกระทบของการอดนอนซ่ึง ศาสตราจารย ์

เจอร์เกน ซลัเลย ์นกัวจิยัพฤติกรรมการนอนหลบั วทิยาลยัแพทยรี์เกนส์เบิร์ก เปิดเผยวา่ การอดนอน

ส่งผลกระทบเลวร้ายต่อร่างกาย 2 ประการ ประการแรกทาํใหโ้ง่ เม่ือนอนนอ้ยจะทาํให้

ประสิทธิภาพการจดจาํลดลง ประการต่อมาทาํใหเ้จบ็ป่วยไดง่้าย เพราะการอดนอนส่งผลเสียต่อ
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http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%B8�
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B9%80%E0%B8%A7%E0%B8%A5%E0%B8%B2�
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B9%80%E0%B8%94%E0%B9%87%E0%B8%81�
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%A2%E0%B8%A3%E0%B8%B8%E0%B9%88%E0%B8%99�
http://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%9C%E0%B8%B9%E0%B9%89%E0%B9%83%E0%B8%AB%E0%B8%8D%E0%B9%88&action=edit&redlink=1�
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B1%E0%B8%A5%E0%B9%80%E0%B8%9A%E0%B8%B4%E0%B8%A3%E0%B9%8C%E0%B8%95_%E0%B9%84%E0%B8%AD%E0%B8%99%E0%B9%8C%E0%B8%AA%E0%B9%84%E0%B8%95%E0%B8%99%E0%B9%8C�
http://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%84%E0%B9%80%E0%B8%95%E0%B8%AD%E0%B8%A3%E0%B9%8C_%E0%B8%AE%E0%B8%B4%E0%B8%A7%E0%B9%82%E0%B8%81&action=edit&redlink=1�
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%AA%E0%B8%95%E0%B8%B1%E0%B8%99_%E0%B9%80%E0%B8%8A%E0%B8%AD%E0%B8%A3%E0%B9%8C%E0%B8%8A%E0%B8%B4%E0%B8%A5%E0%B8%A5%E0%B9%8C�
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%9C%E0%B8%B9%E0%B9%89%E0%B8%AA%E0%B8%B9%E0%B8%87%E0%B8%AD%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%B8�
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%9B%E0%B8%A5%E0%B8%B2%E0%B9%82%E0%B8%A5%E0%B8%A1%E0%B8%B2�
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AA%E0%B8%A1%E0%B8%AD%E0%B8%87�
http://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%A1%E0%B8%B9%E0%B8%A5%E0%B8%99%E0%B8%B4%E0%B8%98%E0%B8%B4%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%99%E0%B8%AD%E0%B8%99%E0%B8%AB%E0%B8%A5%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B9%81%E0%B8%AB%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B8%8A%E0%B8%B2%E0%B8%95%E0%B8%B4&action=edit&redlink=1�
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AA%E0%B8%B1%E0%B8%9B%E0%B8%94%E0%B8%B2%E0%B8%AB%E0%B9%8C�
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B8%E0%B8%9A%E0%B8%B1%E0%B8%95%E0%B8%B4%E0%B9%80%E0%B8%AB%E0%B8%95%E0%B8%B8�
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%A3%E0%B8%96%E0%B8%A2%E0%B8%99%E0%B8%95%E0%B9%8C�
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AA%E0%B8%B8%E0%B8%A3%E0%B8%B2�
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%A2%E0%B8%B2�
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%9A%E0%B8%9A%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%97�
http://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%A2%E0%B8%B2%E0%B9%81%E0%B8%81%E0%B9%89%E0%B8%AB%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%94&action=edit&redlink=1�
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B8%93%E0%B9%8C�
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หวัใจ ระบบไหลเวยีนเลือดกระเพาะและลาํไส้ นอกจากนั้น ขณะท่ีเรานอนหลบัร่างกายจะปล่อย

ฮอร์โมนลดความอยากอาหารออกมา แต่การปล่อยฮอร์โมนดงักล่าวจะถูกขดัขวางหากเรานอนไม่

เตม็ท่ี ดงันั้น เราจึงรู้สึกหิวบ่อย ซ่ึงเป็นสาเหตุใหค้นอดนอนส่วนมากนํ้าหนกัตวัเพิ่มข้ึน จึงส่งผลให้

ระดบันํ้าตาลในเลือดเพิ่มสูงข้ึนและควบคุมยากซ่ึงเกือบจะเป็นเหมือนโรคเบาหวาน อีกทั้งยงัส่งผล

ต่อเม็ดเลือดขาวและกลไกการตอบสนองภูมิคุม้กนัต่างๆของร่างกายทาํใหเ้จบ็ป่วยง่ายเม่ือเจอเช้ือ ท่ี

สาํคญัโรคการนอนไม่พออาจส่งผลร้ายแรงถึงขั้นเพิ่มความเส่ียงต่อโรคมะเร็ง ทาํใหว้งจรการหลัง่

ฮอร์โมนแปรปรวนไดอี้กดว้ย ผลการวจิยัยงัพบวา่การอดนอนยงัมีผลต่อการปฏิบติัหนา้ท่ีของ

คนเราดว้ยอยา่งชดัเจน หากเรานอนหลบัไม่เพียงพอจะมีผลต่อการทาํงานของสมอง จะเช่ืองชา้ 

ตอบสนองต่อส่ิงเร้าไดไ้ม่ดีเท่าท่ีควร การตดัสินใจผิดพลาด ไดมี้การศึกษาจากมหาวทิยาลยัมิชิแกน 

ประเทศสหรัฐอเมริกา ทาํในแพทยป์ระจาํบา้นท่ีจะตอ้งทาํงานอยูเ่วรตอนกลางคืน อดหลบัอดนอน

เป็นประจาํ โดยศึกษาจากการใชเ้คร่ืองทดสอบการขบัข่ียานพาหนะ (Simulator driving test)ในช่วง

ท่ีทาํงานไม่หนกั (ทาํงาน 44 ชัว่โมงต่อสัปดาห์) เปรียบเทียบกบัช่วงท่ีทาํงานหนกั ตอ้งมีการอยูเ่วร

ถ่ี และตอ้งอดนอนบ่อย (ทาํงาน 80-90 ชัว่โมงต่อสัปดาห์) ในขณะท่ีอาจจะไดห้รือไม่ไดด่ื้ม

แอลกอฮอล์ ผลการทดสอบพบวา่ช่วงท่ีทาํงานหนกัอดนอนจะมีการตอบสนองท่ีชา้ลงกวา่ช่วงท่ี

ทาํงานเบาๆ ถึงประมาณ 7% และมีความผดิพลาดของการตดัสินใจมากกวา่ถึง 40% มีการขบัท่ีไม่

อยูใ่นช่องทางท่ีถูกตอ้งมากกวา่ช่วงไม่อดนอน 27% มีการขบัท่ีความเร็วไม่คงท่ีเปล่ียนแปลง

ตลอดเวลามากกวา่ 71% เม่ือเปรียบเทียบกบัในช่วงท่ีพกัผอ่นอยา่งเตม็ท่ี  นอกจากน้ียงัมีการ

ทดสอบช่วงท่ีไม่อดนอนแต่ด่ืมเคร่ืองด่ืมท่ีมีแอลกอฮอลใ์หไ้ดร้ะดบัแอลกอฮอลใ์นเลือดท่ีความ

เขม้ขน้ 0.4-0.5 เทียบกบัช่วงท่ีทาํงานหนกัอดนอน (แต่ไม่ด่ืมแอลกอฮอล)์ พบวา่ช่วงท่ีอดนอนมี

การขบัข่ีท่ีความเร็วไม่สมํ่าเสมอ เปล่ียนแปลงตลอดเวลา สูงมากกวา่ถึง 29% แต่อยา่งไรก็ตามอตัรา

การเกิดอุบติัเหตุใกลเ้คียงกนั การอดนอนเพียงไม่ก่ีคืน ทาํใหป้ระสิทธิภาพการตดัสินใจดา้น

ความรู้สึกผดิชอบชัว่ดีดอ้ยประสิทธิภาพลงไดเ้ช่นกนั สถาบนัวจิยัวอลเตอร์รีด สังกดักองทพัสหรัฐ 

พบวา่ ทหารท่ีอดนอนมา 2 คืน จะมีปัญหาในการตดัสินใจเก่ียวกบัสถานการณ์ท่ีมีอารมณ์

ความรู้สึกมาเก่ียวขอ้ง จากเดิมท่ีทราบกนัดีอยูแ่ลว้วา่ การอดนอนจะส่งผลเสียต่อสมาธิและความจาํ 

บางคนนอนหลบัเพียงวนัละ 3 ชัว่โมงก็รู้สึกวา่เพียงพอ ขณะท่ีบางคนตอ้งนอนมากถึงวนัละ 11 

ชัว่โมง นกัวจิยัทดลองใหท้หารสุขภาพแขง็แรง 26 นาย ตดัสินวา่ การกระทาํบางอยา่งมีความ

เหมาะสมหรือไม่ มีตั้งแต่การกระทาํท่ีส่งผลต่อผูอ่ื้นเล็กนอ้ย ไปจนถึงผลร้ายแรง ทหารส่วนใหญ่

รู้สึกวา่ตดัสินใจยากข้ึนหลงัจากอดนอนมานานติดต่อกนั 53 ชัว่โมง บางคนถึงกบัเปล่ียนทรรศนะ

เร่ืองความเหมาะสมไปจากเดิม มหาวทิยาลยัลาจโบโรจไ์ดพ้บวา่ การอดนอนมีผลกบัการฟ้ืนตวั

ของสมองส่วนหนา้ท่ีเรียกวา่  คอร์เทก็ การนอนไม่พอทาํใหก้ารพดู,ความจาํและส่ิงใหม่ๆ, ความยดึ

หยุน่ในความคิด, ทั้งหมดน้ีจะบกพร่อง การฟ้ืนตวัเนน้ความเป็นมืออาชีพท่ีสาํคญัการตดัสินใจท่ี

ตอ้งทาํขณะท่ีเรานอนไม่พอ แพทยฝึ์กหดัทาํงานมากเกินไปจะมีปัญหาการนอนไม่เพียงพอ อาการ
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ทางกายภาพของความง่วงนอนสามารถกลบเกล่ือนไดท้นัทีดว้ยกาแฟสักแกว้, แต่กาแฟไม่สามารถ

ฟ้ืนฟูการกระตุน้สมองท่ีไดม้ากเกินไปได,้ ซ่ึงเกิดข้ึนเพื่อเตือนใหงี้บสักพกัเท่านั้นเอง เวลาในการ

นอนแทนท่ีดว้ยการทาํลายไปของสมองส่วนคอร์เทก็ซ์ของส่วนหนา้โดยเฉพาะ, ความคิดส่วนของ

สมองสนองตอบการทาํกิจกรรม เช่นการพดู, ความทรงจาํชัว่คราว และส่ิงใหม่ๆ, และความยดึหยุน่

ทางความคิดในปัญหา-การแกไ้ข การนอนมีประโยชน์มากท่ีสุดต่อสมอง (คอร์เทก็ซ์) ส่วนหนา้ 

และบริเวณน้ีของสมองเป็นส่วนแรกท่ีอ่อนแอเม่ือนอนไม่พอ การวจิยัเก่ียวกบัการนอนมีมากมายท่ี

แสดงใหเ้ห็นนบัศตวรรษมาแลว้  ซ่ึงตั้งอยูบ่นพื้นฐานทฤษฎีของหนา้ท่ี กลไก และแมแ้ต่เช่ือมต่อ

กบัระบบภูมิคุน้กนั 

 

การรับรู้บรรยากาศในพธีิ 

 การรับรู้บรรยากาศในพิธี หมายถึง การตีความหรือแปลความหมายบรรยากาศของ

พิธีกรรม โดยมีปัจจยัทางจิตบางประการเข้ามาเก่ียวข้องกับการตีความพิธีกรรมเหล่านั้น เช่น 

ความคิดความเขา้ใจ ความเช่ือ อารมณ์ความรู้สึก ทศันคติ เป็นตน้ และภายหลงัจากท่ีรับรู้แลว้ ก็จะ

แสดงพฤติกรรมตอบโตอ้อกไปตามการรับรู้นั้น 

 การเจ็บป่วยเป็นกลุ่ม ซ่ึงสาเหตุของอาการเกิดจากดา้นร่างกายและจิตใจ เช่น ชกั เกร็ง

กลา้มเน้ือ หายใจถ่ี แน่นหนา้อก เป็นลม หมดกาํลงั ฯลฯ ส่วนอาการทางจิตใจ เช่น หวีดร้อง ตกใจ

กลวั หวาดผวา พูดเพอ้ ถา้เช่ือเร่ืองไสยศาสตร์ก็อาจบอกไดว้่าเป็นท่าทางหรืออาการคลา้ยคนถูกผี

เขา้นัน่เอง บางรายเห็นภาพหลอน แสดงกิริยากา้วร้าวออกมา พฤติกรรมเหล่าน้ีเกิดข้ึนพร้อมๆ กนั

หรือในเวลาใกล้เคียงกนัตั้งแต่สองคนข้ึนไปจนถึงกลุ่มใหญ่ๆ เม่ือใดท่ีคนหน่ึงเกิดอาการข้ึนก็

เสมือนหน่ึงวา่เป็นตวักระตุน้ “อารมณ์ร่วม” ของคนขา้งเคียงในกลุ่มใหแ้สดงออกตามๆ กนัไป เป็น

ปฏิกิริยาลูกโซ่ คลา้ยๆ “ติดเช้ือ” หรือ “ระบาด” (ศิรินทิพย ์ผอมนอ้ย, 2552) อาการดงักล่าวอธิบาย

ดว้ยกระบวนการรับรู้บรรยากาศในพิธี ดงัน้ี 

 1. การตีความโดยอาศัยความคิดความเข้าใจ กล่าวคือ การยึดมัน่อยูก่บัขนบประเพณีเก่าๆ 

ซ่ึงมีความเช่ือเร่ือง ผี วิญญาณและไสยศาสตร์ค่อนขา้งสูง เช่น เช่ือในพลงัอาํนาจของบรรพบุรุษท่ี

ล่วงลบัไปแลว้ “ตายายมโนราห์” “หมอดูร่างทรง” “พลงัอาํนาจล้ีลบั” เป็นตน้ และสังคมไทยนั้นมกั

ปลูกฝังหรืออบรมเล้ียงดูเด็กและสตรีแบบใหส้มยอม คือ ตอ้งเช่ือฟังผูใ้หญ่ ระมดัระวงัมารยาท ตอ้ง

ควบคุมตนเองตลอดเวลา การแสดงออกหรือแสดงความคิดเห็นสามารถทาํได้ยาก เป็นตน้ ซ่ึง

สภาวะเหล่าน้ีก่อให้เกิดความยากลาํบากในการปรับตวัและพฒันาไปเป็นความเครียดได้ ทั้งน้ี

ประเภทของความเช่ือตามแบบของสังคมไทย  จากการศึกษาพบว่า  สังคมไทยมีความเช่ือท่ี

หลากหลาย  หากจะแบ่งประเภท  อาจแบ่งออกไดเ้ป็น  7  ประเภทใหญ่  ดงัน้ี 
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  1. ความเช่ือเก่ียวกบัลทัธิและศาสนา  เช่น  เช่ือในเร่ืองการทาํสมาธิเพื่อรักษาโรค  

เช่ือในพลงัอาํนาจของพระเจา้  เช่ือในเร่ืองนรก-สวรรค ์ เช่ือในเร่ืองบาป-บุญ  ด่าพอ่แม่ชาติหนา้

ปากจะเท่ารูเขม็  เป็นตน้ 

  2. ความเช่ือเก่ียวกบัไสยศาสตร์  ผสีางเทวดา  และส่ิงศกัด์ิสิทธ์ิ เช่น  เช่ือในเร่ือง

คาถาอาคม  การทาํเสน่ห์  การเสกตะปูเขา้ทอ้ง  การสะเดาะเคราะห์  เช่ือในเร่ืองผบีา้นผีเรือน  ผี

ปอบ  ผแีม่หมา้ย   หรือ เช่ือในเร่ืองเคร่ืองรางของขลงั  บั้นไฟพญานาค  หรือส่ิงท่ีมีปาฏิหาริยต่์างๆ  

  3. ความเช่ือเก่ียวกบัโหราศาสตร์  โหงวเฮง้  และฮวงจุย้  เช่น  เช่ือในเร่ืองของการ

ดูดวงชะตา  ดูลายมือ  เช่ือในเร่ืองบุคลิกลกัษณะสัมพนัธ์กบัชีวติ  หรือส่ิงแวดลอ้มท่ีทาํงานและท่ี

อยูอ่าศยัสัมพนัธ์การดาํเนินชีวติ 

  4. ความเช่ือเก่ียวกบัโชคลางและฤกษย์าม  เช่น  เช่ือในเร่ืองของการไม่ตดัผมในวนั

พุธ  การไม่เดินทางไกลถา้จิ้งจกทกั  หรือ  การหาฤกษย์ามสาํหรับการทาํงานมงคลต่างๆ  

  5. ความเช่ือเก่ียวกบัความฝันและคาํทาํนายฝัน  เช่น  เช่ือวา่ถา้ฝันวา่เห็นงู จะไดเ้น้ือ

คู่   ถา้ฝันวา่ฟันหกั ญาติผูใ้หญ่จะเสียชีวติ  ฝันเห็นคนตาย จะเป็นการต่ออาย ุ 

  6. ความเช่ือเก่ียวกบัพิธีกรรมต่างๆ  เช่น  การแห่นางแมวขอฝน  การทาํบุญข้ึนบา้น

ใหม่  งานบุญต่างๆ 

  7. ความเช่ือเก่ียวกบัส่ิงท่ีควรทาํและส่ิงท่ีไม่ควรทาํ  เช่น  หา้มนอนหนัหวัไปทางทิศ

ตะวนัตก  เอาไมก้วาดตีกนัชีวิตจะไม่เจริญ  กินขา้วเกล้ียงจานจะไดแ้ฟนสวยหรือหล่อ  ห้ามปลูก

ตน้ลัน่ทม ระกาํ ไวใ้นบา้น ให้ปลูกตน้มะยม  มีคนนิยมชมชอบ  ปลูกขนุน จะทาํให้มีผูส้นบัสนุน

คํ้าจุน 

  ความเช่ือเป็นวฒันธรรมท่ีตอบสนองต่อสัญลักษณ์ท่ีสัมพนัธ์กับเหตุการณ์ใด

เหตุการณ์หน่ึง ซ่ึงในแต่ละวฒันธรรมจะประกอบดว้ยประเพณี การปฏิบติัท่ีแตกต่างกนัไปและใน

การปฏิบติัส่ิงใดก็ตามบ่อยคร้ังท่ีพบว่าเป็นผลมาจากความเช่ือ แมว้่าการกระทาํหรือพฤติกรรม

อาจจะไม่ไดมี้สาเหตุมาจากความเช่ือแต่เพียงอยา่งเดียว แต่อยา่งนอ้ยท่ีสุดการกระทาํหรือพฤติกรรม

นั้น ก็มกัจะมีแนวโนม้ท่ีจะเก่ียวขอ้งกบัความเช่ือบางอยา่งอยูเ่สมอ 

 2. บุคลิกภาพและอารมณ์ของผู้ที่อยู่ในพิธี โดยทัว่ไปคนท่ีมีบุคลิกภาพไม่ค่อยมัน่คง

เท่าใดนกั เปราะบาง อ่อนไหวง่าย อดทนต่อแรงกดดนัหรือความขดัแยง้ไดน้อ้ย เกิดความคบัขอ้งใจ

ไดง่้าย ถูกชกัจูงและอารมณ์เปล่ียนแปลงง่าย ชอบเรียกร้องความสนใจจากผูอ่ื้น มีความยากลาํบาก

ในการปรับตวั  

 3. พฤติกรรมตอบสนอง การท่ีมีความคิดความเช่ือลักษณะเดียวกัน มาอยู่ใน

สภาพแวดล้อมเดียวกนั อาจก่อให้เกิดพฤติกรรมคล้อยตามกนัไป และเสมือนหน่ึงว่าเป็นปัจจยั

สนบัสนุนและส่งเสริมใหค้วามคิดความเช่ือท่ีมีอยูน่ั้นเป็นเร่ืองท่ีมีอยูจ่ริงและเป็นความเช่ือท่ีถูกตอ้ง 

โดยทัว่ไปคนเราจะเปรียบเทียบลกัษณะของตนเองกบัลกัษณะของผูอ่ื้น และเปรียบเทียบความรู้สึก
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นึกคิดของตนเองกับความรู้สึกนึกคิดของผูอ่ื้น กระบวนการเปรียบเทียบเช่นน้ีเรียกว่า การ

เปรียบเทียบทางสังคม (Social comparison) โดยการเปรียบเทียบกบัผูอ่ื้น คนเราก็จะเกิดการ

ประเมินลกัษณะของบุคคลต่าง ๆ รวมทั้งตนเอง และเกิดการรับรู้ความรู้สึกนึกคิดของคนส่วนใหญ่

เก่ียวกบัส่ิงหน่ึงๆ วา่เป็นอยา่งไร และแตกต่างจากของตนเองอยา่งไร หากพบความแตกต่างระหวา่ง

ความรู้สึกนึกคิดของตนกับความรู้สึกนึกคิดของคนส่วนใหญ่ใน กลุ่มท่ีตนเป็นสมาชิกอยู่ด้วย 

คนเรามีแนวโนม้ท่ีจะเปล่ียนแปลงความรู้สึกนึกคิดของตนเองให้ใกลเ้คียงกบัความรู้สึกนึกคิดของ

คนส่วนใหญ่ในกลุ่ม (Festinger, 1954)  

งานวจัิยทีเ่กี่ยวข้องกบัการรับรู้บรรยากาศในพธีิ 

 พิมทอง เจ๊กจนัทึก และคนอ่ืนๆ (2550) ศึกษาการเกิดอุปทานหมู่ (เป็นลม เกร็ง) ใน

นกัเรียนหญิงโรงเรียนขยายโอกาสแห่งหน่ึงในพื้นท่ี จงัหวดัยโสธร จาํนวน 8 ราย ผลการศึกษา

พบวา่ ส่ิงท่ีกระตุน้ใหเ้กิดอาการ คือ เห็นเพื่อนมีอาการและไดย้ินข่าววา่เพื่อนมีอาการร้อยละ 38.00 

และ 38.00 การระบาดโรคทางจิตมกัพบไดบ้่อยในโรงเรียน หมู่บา้น ในโรงงาน ซ่ึงจะถูกเช่ือมโยง

เขา้กบัเร่ืองภูตผี ไสยศาสตร์ เทพ เม่ือเกิดเหตุการณ์ ส่ิงสําคญัท่ีตอ้งทาํอย่างรีบด่วน คือ ควบคุม

ไม่ให้เกิดการแพร่ระบาด โดยชุมชนมีส่วนร่วม ผูว้ิจยัมีขอ้เสนอแนะว่า ผูเ้ช่ียวชาญควรเป็นผูใ้ห้

ความรู้และช้ีแนะวธีิการ สอบสวนโรคทางระบาดวทิยา ทกัษะท่ีเหมาะสม แก่เจา้หนา้ท่ีสาธารณสุข

ทุกระดบัในพื้นท่ี และวธีิการจดัการร่วมกบัชุมชนเม่ือเกิดเหตุการณ์ 

 บุญเรียง ชูชยัแสงรัตน์ และคนอ่ืนๆ (2547) ศึกษา เร่ือง อุปทานหมู่ : กรณีอาการชกัเกร็ง

ของนกัเรียนประถมศึกษาแห่งหน่ึงในจงัหวดัอุตรดิตถ์ โดยการศึกษาขอ้มูลการเจ็บป่วยจากบนัทึก

การเจบ็ป่วยของโรงพยาบาล สัมภาษณ์ครูผูบ้ริหาร ครูอนามยัและผูป้กครอง ทาํกลุ่มบาํบดันกัเรียน

โดยนกัจิตวทิยา ผลการศึกษาพบวา่ นกัเรียนท่ีมีอาการชกัเกร็งประกอบดว้ยเพศชาย 1 ราย เพศหญิง 

จาํนวน 4 ราย กาํลงัเรียนชั้นประถมศึกษา จาํนวน 1 ราย ชั้นมธัยมศึกษาจาํนวน 4 ราย ทั้ง 5 ราย มี

โรคประจาํตวัคือ Temporal epilepsy and depress ไม่มัน่ใจในตวัเอง ขาดความอบอุ่นในครอบครัว

และขาดการยอมรับจากเพื่อน สาเหตุท่ีทาํให้ชกัเกร็งเน่ืองจาก มีความขดัแยง้ทางอารมณ์ เครียด 

โกรธ นอ้ยใจ มี Secconagoin มีคนอยูด่ว้ยรู้สึกปลอดภยั ผูว้ิจยัให้ขอ้เสนอแนะวา่ ควรหลีกเล่ียงส่ิง

กระตุน้ภายในและภายนอก หากิจกรรมสนุกๆ ทาํ สวดมนตไ์หวพ้ระ นัง่สมาธิ เสริมความมัน่ใจให้

ตนเอง 
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บทที ่3 

วธีิดําเนินการวจิัย 
 

 การวจิยัคร้ังน้ีเป็นการวจิยัเชิงสาํรวจ (survey research) เพื่อ (1) เพื่อศึกษาปัจจยัเชิงจิตวทิยาและ 

เชิงจิตวิญญาณของอาการเกร็ง หายใจเร็วและอาการคล้ายเป็นลมของผูเ้ขา้ร่วมพิธีบายศรีสู่ขวญั (2) เพื่อ

ศึกษาปัจจยัเชิงจิตวทิยาท่ีมีความสัมพนัธ์ต่อความเส่ียงในการเกิดอาการเกร็ง หายใจเร็ว และอาการคลา้ยเป็น

ลมของผูเ้ขา้ร่วมพิธีบายศรีสู่ขวญั และ (3) เพื่อประเมินสุขภาวะจิตของผูเ้ขา้ร่วมพิธีบายศรีสู่ขวญัโดยมี

รายละเอียดการดาํเนินการวจิยัเป็นดงัต่อไปน้ี  

 1.  ประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง 

 2.  เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยั 

 3.  วธีิดาํเนินการวจิยัและการเก็บรวบรวมขอ้มูล 

 4.  สถิติท่ีใชใ้นการวเิคราะห์ขอ้มูล 

 

ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

ในการวิจยัคร้ังน้ีประชากรท่ีใช้ในการศึกษา เป็นนิสิตระดบัปริญญาตรีชั้นปีท่ี 1 ปีการศึกษา 2552 

ซ่ึงเขา้ร่วมพิธีบายศรีสู่ขวญัของสถาบนัอุดมศึกษาแห่งหน่ึง จาํนวน 4,098 คน  

กลุ่มตวัอยา่งไดแ้ก่ นิสิตระดบัปริญญาตรีชั้นปีท่ี 1 ท่ีเกิดอาการและไม่เกิดอาการเกร็ง หายใจเร็วและ 

อาการคล้ายเป็นลมในระหว่างเขา้ร่วมพิธีบายศรีสู่ขวญั จาํนวน 420 คน จากการกาํหนดขนาดของกลุ่ม

ตวัอยา่งโดยใช้สูตรการคาํนวณขนาดของกลุ่มตวัอย่างตามหลกัการคาํนวณของ Yamanae (1967) ท่ีระดบั

ความเช่ือมัน่ 95% และสุ่มอยา่งง่าย (Simple random sampling) จาก 14 คณะ สถาบนัและวิทยาลยั แห่งละ 

30 คน โดยแบ่งเป็นผูห้ญิง 15 คน ผูช้าย 15 คน  

 

เคร่ืองมือทีใ่ช้ในการวจัิย 

1. แบบสอบถามขอ้มูลส่วนบุคคล 

2. แบบสอบถามการรับรู้เหตุการณ์ในพิธีบายศรีสู่ขวญั 

3. มาตรวดัทศันคติต่อการจดักิจกรรม 

4. มาตรวดับุคลิกภาพแบบ TA 

5. มาตรวดัลกัษณะการอบรมเล้ียงดู 

6. มาตรวดัความเช่ืออาํนาจภายในตน 

7. มาตรวดัการปรับตวัในมหาวทิยาลยั 

 

สำ
นกั

หอ
สม

ดุก
ลา

ง ม
หา

วทิ
ยา

ลยั
ศร

นีค
รนิ

ทร
วโิร

ฒ 

 
Cen

tra
l L

ibr
ary

 Sr
ina

kh
ari

nw
iro

t U
niv

ers
ity

สำ
นกั

หอ
สม

ดุก
ลา

ง ม
หา

วทิ
ยา

ลยั
ศร

นีค
รนิ

ทร
วโิร

ฒ 

 
Cen

tra
l L

ibr
ary

 Sr
ina

kh
ari

nw
iro

t U
niv

ers
ity



 51 

การพฒันาเคร่ืองมือและการตรวจสอบคุณภาพของเคร่ืองมือ 

1. แบบสอบถามขอ้มูลส่วนบุคคล 

2. แบบสอบถามการรับรู้เหตุการณ์ในพิธีบายศรีสู่ขวญั 

3. มาตรวดัทศันคติต่อการจดักิจกรรม 

4. มาตรวดับุคลิกภาพแบบ TA 

5. มาตรวดัลกัษณะการอบรมเล้ียงดู 

6. มาตรวดัความเช่ืออาํนาจภายในตน 

7. มาตรวดัการปรับตวัในมหาวทิยาลยั 

 

1. 

แบบสอบถามปัจจยัส่วนบุคคลประกอบดว้ยขอ้คาํถามเก่ียวกบัเพศ คณะ ภูมิลาํเนา ประสบการณ์

การอยู่หอพกั ชั่วโมงการนอนตามปกติ ชั่วโมงการนอนในคืนก่อนร่วมพิธีบายศรีสู่ขวญั ประวติัการ

รับประทานยา ประวติัการมีโรคประจาํตวั การเห็นหรือไม่เห็นอาการเกร็ง หายใจเร็วและคลา้ยเป็นลมในพิธี

บายศรีสู่ขวญัของผูเ้ขา้ร่วมพิธีบายศรีสู่ขวญั การเกิดอาการหรือไม่เกิดอาการ เกร็ง หายใจเร็วและคลา้ยเป็น

ลมในพิธีบายศรีสู่ขวญั ประวติัการเกิดอาการเกร็ง หายใจเร็วและคล้ายเป็นลมของผูต้อบแบบสอบถาม 

ประวติัการเขา้ร่วมพิธีกรรมท่ีมีลกัษณะคล้ายกบัพิธีบายศรีสู่ขวญัของมหาวิทยาลยั ความสนใจเขา้ร่วม

กิจกรรมพิธีกรรมในลกัษณะน้ีของมหาวทิยาลยัในโอกาสต่อไป 

แบบสอบถามขอ้มูลส่วนบุคคล  

2. 

 แบบสอบถามการรับรู้เหตุการณ์ในพิธีบายศรีสู่ขวญัประกอบดว้ยขอ้คาํถามเก่ียวกบัความคิดเห็น

เก่ียวกบัสาเหตุของการเกิดอาการเกร็ง หายใจเร็วและคล้ายเป็นลมในพิธีบายศรีสู่ขวญัของผูเ้ขา้ร่วมพิธี

บายศรีสู่ขวญั ความรู้สึกและระดบัของความรู้สึกท่ีมีต่อเหตุการณ์ในพิธีบายศรีสู่ขวญั 

แบบสอบถามการรับรู้เหตุการณ์ในพิธีบายศรีสู่ขวญั 

3. 

 มาตรวดัทศันคติต่อการจดักิจกรรมแบ่งเป็น 2 ส่วน ส่วนแรกคือมาตรวดัทศันคติท่ีมีต่อการจดั

กิจกรรมตอ้นรับนอ้งใหม่ของรุ่นพี่ในคณะหรือวชิาเอก ส่วนท่ีสองคือมาตรวดัทศันคติท่ีมีต่อการจดักิจกรรม

ค่ายอตัลกัษณ์ของมหาวทิยาลยั 

มาตรวดัทศันคติต่อการจดักิจกรรม 

 มาตรวดัทศันคติต่อการจดักิจกรรมตอ้นรับนอ้งใหม่ของรุ่นพี่ในคณะหรือวิชาเอกประกอบดว้ยขอ้

คาํถาม 22 ขอ้ ส่วนมาตรวดัทศันคติท่ีมีต่อการจดักิจกรรมค่ายอตัลกัษณ์ของมหาวิทยาลยัประกอบดว้ยขอ้

คาํถาม 22 ขอ้ ทั้ง 2 มาตรวดัมีลกัษณะเป็นแบบ semantic differential scale   

3.1 ขั้นตอนการพฒันามาตรวดั 

3.1.1 ผูว้จิยัศึกษาคน้ควา้เอกสารและงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัทศันคติและการวดัทศันคติ 
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3.1.2 ผูว้ิจยัให้นิสิตท่ีเคยมีประสบการณ์การเขา้ร่วมกิจกรรมตอ้นรับน้องใหม่ของรุ่นพี่ในคณะหรือ

วชิาเอกและกิจกรรมค่ายอตัลกัษณ์ของมหาวทิยาลยัเขียนคาํคุณศพัทท่ี์เก่ียวขอ้งกบักิจกรรมทั้ง 2 

กิจกรรมแลว้ผูว้จิยัพิจารณาความตรงขา้มของคาํคุณศพัท ์

3.1.3 ผูว้จิยัรวบรวมขอ้คาํถามเป็นมาตรวดัทศันคติท่ีมีต่อการจดักิจกรรมตอ้นรับนอ้งใหม่ของรุ่นพี่ใน

คณะหรือวิชาเอกและกิจกรรมค่ายอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัยเพื่อนําไปให้ผู ้ทรงคุณวุฒิ

ตรวจสอบความตรงตามเน้ือหา (Content Validity) ของมาตรวดั โดยให้ผูท้รงคุณวุฒิจาํนวน 2 

คนพิจารณาว่าขอ้คาํถามแต่ละขอ้มีความเก่ียวขอ้งกบัทศันคติหรือไม่และมีลกัษณะเป็นคู่ตรง

ขา้มกนัหรือไม่ ผูว้จิยัปรับปรุงขอ้คาํถามตามขอ้เสนอแนะของผูท้รงคุณวฒิุ 

3.1.4 ผูว้ิจยันาํมาตรวดัทศันคติต่อการจดักิจกรรมตอ้นรับน้องใหม่ของรุ่นพี่ในคณะหรือวิชาเอกและ

กิจกรรมค่ายอัตลักษณ์ไปทดลองใช้ (Try Out) กับนิสิตจาํนวน 87 คนและคาํนวณค่า

สัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ระหว่างขอ้คาํถามแต่ละขอ้กบัคะแนนรวมของขอ้อ่ืน ๆ ในมาตรวดั 

(corrected item-total correlation) กาํหนดระดบัความมีนยัสําคญัทางสถิติท่ี .05 พบวา่ขอ้คาํถาม

ในมาตรวดัทศันคติต่อการจดักิจกรรมตอ้นรับน้องใหม่ของรุ่นพี่ในคณะหรือวิชาเอกจาํนวน 22 

ผา่นเกณฑ์การวิเคราะห์ทุกขอ้ โดยมีค่าสัมประสิทธ์ิแอลฟาของครอนบาคเท่ากบั .96 ส่วนขอ้

คาํถามในมาตรวดัทัศนคติต่อการจัดกิจกรรมค่ายอตัลักษณ์จาํนวน 22 ข้อก็ผ่านเกณฑ์การ

วเิคราะห์ทุกขอ้เช่นเดียวกนั โดยมีค่าสัมประสิทธ์ิแอลฟาของครอนบาคเท่ากบั .96  
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ตารางท่ี 1 ผลการวเิคราะห์แบบสอบถามทศันคติต่อการจัดกจิกรรมต้อนรับน้องใหม่ของรุ่นพีค่ณะหรือ 

วชิาเอก โดยการวเิคราะห์ค่าสหสัมพนัธ์ระหวา่งขอ้คาํถามแต่ละขอ้กบัคะแนนรวมของขอ้อ่ืนๆ  

(Corrected Item-Total Correlation) (N=87) 

 

ข้อความ 

ค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์

ระหว่างข้อคําถามแต่ละข้อกับ

คะแนนรวมของข้ออื่นๆ 

1. สนุกสนาน-น่าเบ่ือ .7512 

2. น่ารัก-น่ากลวั .7398 

3. เหมาะสม-ไม่เหมาะสม .7341 

4. มีสาระ-ไร้สาระ .6640 

5. มีประโยชน์-ไม่มีประโยชน์ .6793 

6. สุภาพ-หยาบคาย .5303 

7. อ่อนโยน-กา้วร้าว .6932 

8. แปลกใหม่-ซํ้ าซาก .6191 

9. มีความสาํคญั-ไม่สาํคญั .6847 

10. ผอ่นปรน-เขม้งวด .7262 

11. ชดัเจน-สับสน .6592 

12. ชอบ-ไม่ชอบ .8086 

13. สบายใจ-กงัวลใจ .7155 

14. ไดผ้อ่นคลาย-เหน่ือยลา้ .7451 

15. เป็นอิสระ-ถูกบงัคบั .7039 

16. เพลิดเพลิน-เคร่งเครียด .8276 

17. ไดรั้บการดูแลใส่ใจ-ถูกปล่อยปละละเลย .4418 

18. สบายใจ-อึดอดัใจ .8141 

19. ประทบัใจ-ผดิหวงั .7128 

20. ดีใจ-เสียใจ .7208 

21. ช่ืนชอบ-รําคาญ .8061 

22. สดช่ืน-เหน็ดเหน่ือย .6825 

ค่าสัมประสิทธ์ิแอลฟาของครอนบาค .96 
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ตารางท่ี 1 ผลการวเิคราะห์แบบสอบถามทศันคติต่อการจัดกจิกรรมค่ายอตัลกัษณ์ของมหาวทิยาลยั (ต่อ)  

โดยการวเิคราะห์ค่าสหสัมพนัธ์ระหวา่งขอ้คาํถามแต่ละขอ้กบัคะแนนรวมของขอ้อ่ืนๆ (Corrected  

Item-Total Correlation) (N=87) 

 

ข้อความ 

ค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์

ระหว่างข้อคําถามแต่ละข้อกับ

คะแนนรวมของข้ออื่นๆ 

1. สนุกสนาน-น่าเบ่ือ .7551 

2. น่ารัก-น่ากลวั .7720 

3. เหมาะสม-ไม่เหมาะสม .8071 

4. มีสาระ-ไร้สาระ .7410 

5. มีประโยชน์-ไม่มีประโยชน์ .7959 

6. สุภาพ-หยาบคาย .5035 

7. อ่อนโยน-กา้วร้าว .5758 

8. แปลกใหม่-ซํ้ าซาก .7632 

9. มีความสาํคญั-ไม่สาํคญั .7065 

10. ผอ่นปรน-เขม้งวด .4805 

11. ชดัเจน-สับสน .6285 

12. ชอบ-ไม่ชอบ .7422 

13. สบายใจ-กงัวลใจ .6861 

14. ไดผ้อ่นคลาย-เหน่ือยลา้ .5696 

15. เป็นอิสระ-ถูกบงัคบั .4903 

16. เพลิดเพลิน-เคร่งเครียด .8010 

17. ไดรั้บการดูแลใส่ใจ-ถูกปล่อยปละละเลย .4261 

18. สบายใจ-อึดอดัใจ .8267 

19. ประทบัใจ-ผดิหวงั .8115 

20. ดีใจ-เสียใจ .8038 

21. ช่ืนชอบ-รําคาญ .8259 

22. สดช่ืน-เหน็ดเหน่ือย .6767 

ค่าสัมประสิทธ์ิแอลฟาของครอนบาค .96 
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4 
มาตรวดับุคลิกภาพแบบ TA มีขอ้คาํถามทั้งหมด 30 ขอ้แบ่งเป็นสภาวะพ่อแม่เจา้ระเบียบ 6 ขอ้ 

สภาวะพ่อแม่ท่ีมีเมตตากรุณา 6 ขอ้ สภาวะผูใ้หญ่ 6 ขอ้ สภาวะเด็กตามธรรมชาติ 6 ขอ้และสภาวะเด็ก

ปรับตวั 6 ขอ้ ผูว้จิยัใชแ้บบวดับุคลิกภาพแบบ TA ของสุชีรา ภทัรายุตวรรต ์(2548) มาตรวดับุคลิกภาพแบบ 

TA มีลกัษณะเป็นมาตรประมาณค่า (Rating Scale) 7 ระดบั ตั้งแต่ไม่จริงเลยจนถึงจริงมากท่ีสุด ผูว้ิจยันาํ

มาตรวดัน้ีไปทดลองใช ้(Try Out) กบันิสิตจาํนวน 87 คนและคาํนวณค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ระหวา่งขอ้

คาํถามแต่ละขอ้กับคะแนนรวมของขอ้อ่ืน ๆ ในมาตรวดัแต่ละด้าน (corrected item-total correlation) 

กาํหนดระดบัความมีนยัสาํคญัทางสถิติท่ี .05 พบวา่ขอ้คาํถามดา้นสภาวะพ่อแม่เจา้ระเบียบ สภาวะพ่อแม่ท่ีมี

เมตตากรุณา สภาวะผูใ้หญ่ สภาวะเด็กตามธรรมชาติและสภาวะเด็กปรับตวัผ่านเกณฑก์ารวิเคราะห์ทุกขอ้ 

โดยมีค่าสัมประสิทธ์ิแอลฟาของครอนบาคเท่ากบั .71, .83, .65, .77 และ .76 ตามลาํดบั 

มาตรวดับุคลิกภาพแบบ TA  

ตารางท่ี 2 ผลการวเิคราะห์แบบวดับุคลกิภาพ โดยการวเิคราะห์ค่าสหสัมพนัธ์ระหวา่งขอ้คาํถามแต่ละขอ้กบั 

   คะแนนรวมของขอ้อ่ืนๆ ในแต่ละดา้น (Corrected Item-Total Correlation) (N=87) 
 

ข้อความ 

ค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์

ระหว่างข้อคําถามแต่ละข้อกับ

คะแนนรวมของข้ออื่นๆ 

สภาวะพ่อแม่เจ้าระเบียบ 

1.  ชอบวิพากษวิ์จารณ์และแสดงความคิดเห็น .5833 

2.  เช่ือวา่การติเตียนและการลงโทษทาํใหส้งัคมดีข้ึน .2168 

3.  มีความเช่ือมัน่และเป็นตวัของตวัเอง .5404 

4. ยึดมัน่ต่อจารีตประเพณีและความถกูตอ้งเป็นหลกั .3857 

5.  ชอบเป็นผูน้าํ .5276 

6.  ชอบแนะนาํสัง่สอนผูอ่ื้น .4130 

ค่าสัมประสิทธ์ิแอลฟาของครอนบาค .71 

สภาวะพ่อแม่ทีม่ีเมตตากรุณา 

7.  ชอบเห็นใจคนอ่ืน .6807 

8.  ชอบช่วยเหลือคนอ่ืน .7107 

9.  รักและห่วงใยตนเอง .3037 

10. ชอบสงสารคนอ่ืนเม่ือเห็นเขาทุกขร้์อน .7211 

11. ห่วงใยต่อความรู้สึกและความทุกขข์องผูอ่ื้น .7248 

12. ชอบปกป้องและทุกขร้์อนแทนคนอ่ืน .5733 

ค่าสัมประสิทธ์ิแอลฟาของครอนบาค .83 
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ตารางท่ี 2 ผลการวเิคราะห์แบบวดับุคลกิภาพ (ต่อ) โดยการวเิคราะห์ค่าสหสัมพนัธ์ระหวา่งขอ้คาํถามแต่ละ 

   ขอ้กบัคะแนนรวมของขอ้อ่ืนๆ ในแต่ละดา้น (Corrected Item-Total Correlation) (N=87) 
 

ข้อความ ค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์

ระหว่างข้อคําถามแต่ละข้อกับ

คะแนนรวมของข้ออื่นๆ 

สภาวะผู้ใหญ่ 

13. ชอบคิดแกปั้ญหา .2825 

14. ชอบใชเ้หตุผลมากกวา่อารมณ์ .3047 

15. ชอบคน้ควา้ศึกษาหาความรู้ .4488 

16. ชอบความสงบไม่วุ่นวาย .2559 

17. ชอบคิดและทาํมากกวา่พดู .6051 

18. ชอบพ่ึงพาตนเอง .4494 

ค่าสัมประสิทธ์ิแอลฟาของครอนบาค .65 

สภาวะเด็กตามธรรมชาต ิ

19. ชอบคิดริเร่ิมและสร้างสรรค ์ .4945 

20. กระตือรือร้นต่อส่ิงแปลกๆ ใหม่ๆ .6704 

21. ชอบความต่ืนเตน้และการผจญภยั .6080 

22. ชอบชีวิตท่ีสนุกสนานร่าเริง .5808 

23. ชอบอิสรเสรีไม่ชอบใหใ้ครบีบบงัคบั .5445 

24. ชอบชีวิตท่ีสบายๆ ไม่จริงจงั .2417 

ค่าสัมประสิทธ์ิแอลฟาของครอนบาค .77 

สภาวะเด็กปรับตัว 

25. ชอบคลอ้ยตามคนอ่ืน .3397 

26. เอาใจคนเก่ง .4428 

27. ชอบการประนีประนอมไม่ขดัใจใคร .6307 

28. ปรับตวัเขา้กบัคนอ่ืนไดง่้าย .4076 

29. รู้สึกไม่สบายใจเม่ือตอ้งขดัแยง้กบัคนอ่ืน .6176 

30. ชอบคิดมากเม่ือทาํความผิดหรือขดัใจใคร .5790 

ค่าสัมประสิทธ์ิแอลฟาของครอนบาค .76 
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เกณฑก์ารใหค้ะแนน 
 

ระดบัความเป็นจริง/ไม่จริง คะแนน 

ไม่จริงเลย 

ไม่ค่อยจริง 

จริงเพียงเล็กนอ้ย 

จริงพอสมควร 

จริงค่อนขา้งมาก 

จริงมาก 

จริงมากท่ีสุด 

0 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

 

5 
มาตรวดัลกัษณะการอบรมเล้ียงดูมีขอ้คาํถามทั้งหมด 40 ขอ้ แบ่งเป็นดา้นการอบรมเล้ียงดูแบบรัก

สนบัสนุน 10 ขอ้ ดา้นการอบรมเล้ียงดูแบบใชเ้หตุผล 10 ขอ้ ดา้นการอบรมเล้ียงดูแบบลงโทษทางกายหรือ

ทางจิต 10 ขอ้และดา้นการอบรมเล้ียงดูแบบควบคุม 10 ขอ้ 

มาตรวดัลกัษณะการอบรมเล้ียงดู 

ผูว้ิจยัใช้แบบสอบถามลกัษณะการอบรมเล้ียงดูของดวงเดือน พนัธุมนาวิน มาตรวดัลกัษณะการ

อบรมเล้ียงดูมีลกัษณะเป็นมาตรประมาณค่า (Rating Scale)  6 ระดบั ตั้งแต่จริงท่ีสุดถึงไม่จริงเลย ผูว้ิจยันาํ

มาตรวดัลกัษณะการอบรมเล้ียงดูไปทดลองใชก้บันิสิตจาํนวน 87 คนและคาํนวณค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์

ระหว่างข้อคาํถามแต่ละข้อกับคะแนนรวมของข้ออ่ืน ๆ ในมาตรวดัแต่ละด้าน (corrected item-total 

correlation) พบว่าค่าสัมประสิทธ์ิแอลฟาของครอนบาคของข้อคาํถามด้านการอบรมเล้ียงดูแบบรัก

สนบัสนุน ดา้นการอบรมเล้ียงดูแบบใช้เหตุผล ด้านการอบรมเล้ียงดูแบบลงโทษทางกายหรือทางจิตและ

ดา้นการอบรมเล้ียงดูแบบควบคุมเท่ากบั .82, .81, .74 และ .43 ตามลาํดบั 
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ตารางท่ี 3 ผลการวเิคราะห์แบบสอบถามลกัษณะการอบรมเลีย้งดู โดยการวเิคราะห์ค่าสหสัมพนัธ์ระหวา่ง 

ขอ้คาํถามแต่ละขอ้กบัคะแนนรวมของขอ้อ่ืนๆ ในแต่ละดา้น (N=87) 
 

ข้อความ 

ค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์

ระหว่างข้อคําถามแต่ละข้อกับ

คะแนนรวมของข้ออื่นๆ 

ด้านการอบรมเลีย้งดูแบบรักสนับสนุน 

1. พ่อแม่แสดงใหฉ้นัรู้วา่ท่านรักฉนัมาก   .641 

2. พ่อแม่ชอบพดูคุยหยอกลอ้ฉนัทเ์พ่ือนกบัฉนัเสมอ .504 

3.    พ่อแม่ตอ้งการใหฉ้นัมีส่วนร่วมในกิจกรรมแทบทุกอยา่ง .395 

4. พ่อแม่เอาใจใส่ดูแลทุกขสุ์ขของฉนัอยูเ่สมอ .581 

5. พ่อแม่มกัแสดงใหฉ้นัรู้วา่ท่านภูมิใจในตวัฉนัมาก .476 

6. พ่อแม่ชอบใหค้าํปรึกษาหรือแนะนาํฉนัอยูเ่สมอ .719 

7. พ่อแม่ชอบพดูคุยกบัฉนัดว้ยเสียงอนัไพเราะนุ่มนวลเสมอ .488 

8. พ่อแม่ช่วยผอ่นคลายความทุกข ์ความกงัวลใจของฉนัอยูเ่สมอ .717 

9. พ่อแม่ไม่เคยแสดงใหฉ้นัรู้วา่ท่านรักฉนัมากเพียงใด .453 

10. พ่อแม่มกัเห็นฉนัดีกวา่คนอ่ืนเสมอ .153 

ค่าสัมประสิทธ์ิแอลฟาของครอนบาค .82 

ด้านการอบรมเลีย้งดูแบบใช้เหตุผล 

11. พ่อแม่จะอธิบายถึงเหตุผลในการท่ีลงโทษฉนัทุกคร้ัง .617 

12. พ่อแม่จะลงโทษฉนัรุนแรงแค่ไหนข้ึนอยู่กบัอารมณ์ของท่าน .590 

13. พ่อแม่สนบัสนุนใหฉ้นัทาํส่ิงต่างๆ โดยไม่อธิบายเหตุผล .470 

14. เม่ือพ่อแม่อารมณ์เสียท่านมกัจะพาลดุด่าหรือลงโทษฉนัเสมอ .649 

15. พ่อแม่เปิดโอกาสใหฉ้นัอธิบายก่อนท่ีจะดุหรือลงโทษฉนัเสมอ .703 

16. พ่อแม่จะลงโทษฉนัตามปริมาณความผิดของฉนัเสมอ .068 

17. พ่อแม่มกัจะเพิกเฉยไม่ชมเชยฉนัเม่ือทาํความดี .477 

18. พ่อแม่ไม่เคยกล่าวขอโทษฉนัเม่ือท่านดุวา่ฉนัโดยเขา้ใจผิด .734 

19. พ่อแม่ทาํใหฉ้นัไม่กลา้เขา้หนา้เม่ือท่านอารมณ์เสีย .560 

20. ก่อนท่ีพ่อแม่จะใหส่ิ้งของต่างๆ แก่ฉนั ท่านมกัจะบอกฉนัดว้ยวา่ท่านให้

เพราะฉนัทาํความดี 

.075 

ค่าสัมประสิทธ์ิแอลฟาของครอนบาค .81 
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ตารางท่ี 3 ผลการวเิคราะห์แบบสอบถามลกัษณะการอบรมเลีย้งดู (ต่อ) โดยการวเิคราะห์ค่าสหสัมพนัธ์ 

ระหวา่งขอ้คาํถามแต่ละขอ้กบัคะแนนรวมของขอ้อ่ืนๆ ในแต่ละดา้น  (N=87) 
 
ด้านการอบรมเลีย้งดูแบบลงโทษทางกายหรือทางจิต 

21. พ่อแม่คอยสอดส่องดูแลความประพฤติของฉนัอยา่งใกลชิ้ด .249 

22. พ่อแม่ปล่อยใหฉ้นัติดสินใจเองในเร่ืองส่วนตวัของฉนั .470 

23. พ่อแม่ไม่ชอบใหฉ้นัออกจากบา้นโดยไม่มีผูใ้หญ่ควบคุม .639 

24. พ่อแม่ใหฉ้นัเลือกแบบและสีของเส้ือผา้ของฉนัเอง .329 

25. พ่อแม่ชอบใหฉ้นัทาํตามท่ีท่านพอใจเสมอ .489 

26. พ่อแม่ปล่อยใหฉ้นัไปเท่ียวกบัเพ่ือนๆ โดยท่ีท่านไม่ห่วงกงัวลเลย .319 

27. พ่อแม่ควบคุมดูแลใหฉ้นัใชเ้งินตามท่ีท่านเห็นสมควร .036 

28. พ่อแม่ตอ้งการใหฉ้นัเล่าอยา่งละเอียดถึงการไปเท่ียวขา้งนอกบา้น 

      ทุกคร้ัง 

.548 

29. เม่ือฉนัไม่ทาํตามท่ีพ่อแม่บอก ท่านจะโกรธฉนัมาก .418 

30.  พ่อแม่เช่ือวา่ฉนัดูแลรักษาตวัเองไดเ้ม่ืออยูไ่กลสายตาท่าน .541 

ค่าสัมประสิทธ์ิแอลฟาของครอนบาค .74 
 

ด้านการอบรมเลีย้งดูแบบควบคุม 

31. พ่อแม่มกัลงโทษฉนัดว้ยวิธีทาํใหฉ้นัเจบ็ปวดตามร่ายกายเสมอ .382 

32. พ่อแม่มกัลงโทษฉนัดว้ยการดุว่า -.165 

33. เวลาพ่อแม่ลงโทษฉนั ท่านจะไม่ใชวิ้ธีลงโทษใหฉ้นัเจบ็กายเลย .330 

34.  การวา่กล่าวติเตียนเดก็เป็นวิธีการท่ีเหมาะสมในการทาํโทษท่ีพ่อแม่ 

      ปฏิบติัต่อฉนั 

.198 

35. เม่ือฉนัทาํใหพ่้อแม่โมโหท่านมกัจะทุบตีฉนั .487 

36. ฉนัเป็นเดก็ดีเกินกวา่ท่ีพ่อแม่จะเฆ่ียนตีฉนั .138 

37. การทาํหนา้บ้ึงและเมินเฉยเป็นส่ิงเพียงพอท่ีจะทาํใหฉ้นัรู้สึกว่าพ่อแม่ไม่ 

      พอใจฉนั 

.253 

 

38. ฉนัมกัเจ็บตวัเม่ือถูกพ่อแม่ลงโทษ .408 

39. เม่ือฉนัไม่ทาํตามท่ีพ่อแม่สั่งท่านมกัจะใชวิ้ธีขู่ แต่ไม่ไดล้งโทษฉนัจริง ๆ -.222 

40.  ไม่มีความจาํเป็นท่ีพ่อแม่จะตอ้งทาํใหฉ้นัเจ็บกายเม่ือลงโทษฉนัเพ่ือสัง่สอน .440 

ค่าสัมประสิทธ์ิแอลฟาของครอนบาค .43 
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เกณฑก์ารใหค้ะแนน 

 

ระดบัความเป็นจริง 
คะแนน 

ขอ้ความทางบวก ขอ้ความทางลบ 

จริงท่ีสุด 

จริง 

ค่อนขา้งจริง 

ค่อนขา้งไม่จริง 

ไม่จริง 

ไม่จริงเลย 

6 

5 

4 

3 

2 

1 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

 

6 
มาตรวดัความเช่ืออาํนาจควบคุมประกอบดว้ยขอ้คาํถามจาํนวน 42 ขอ้โดยผูว้ิจยัใช้มาตรวดัความ

เช่ืออาํนาจควบคุมของทศันา ทองภกัดี มาตรวดัความเช่ืออาํนาจควบคุมมีลกัษณะเป็นมาตรประมาณค่า 

(Rating Scale) 6 ระดบั ตั้งแต่จริงท่ีสุดถึงไม่จริงเลย ผูว้ิจยันาํมาตรวดัความเช่ืออาํนาจควบคุมไปทดลองใช ้

(Try Out) กบันิสิตจาํนวน 87 คนและคาํนวณค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ระหว่างขอ้คาํถามแต่ละขอ้กบั

คะแนนรวมของขอ้อ่ืน ๆ ในมาตรวดั (corrected item-total correlation) พบว่าค่าสัมประสิทธ์ิแอลฟา

ของครอนบาคมีค่าเท่ากบั .90 

มาตรวดัความเช่ืออาํนาจควบคุม  
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ตารางท่ี 4 ผลการวเิคราะห์แบบสอบถามความเช่ืออาํนาจควบคุม โดยการวเิคราะห์ค่าสหสัมพนัธ์ระหวา่งขอ้ 

   คาํถามแต่ละขอ้กบัคะแนนรวมของขอ้อ่ืนๆ (N=87) 

 

ข้อความ 

ค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์

ระหว่างข้อคําถามแต่ละข้อกับ

คะแนนรวมของข้ออื่นๆ 

1. ขา้พเจา้สามารถแกปั้ญหาต่างๆ อยา่งรวดเร็ว เพราะความพยายามของขา้พเจา้  .3710 

2. ถา้ขา้พเจา้ทาํผิด ขา้พเจา้สามารถท่ีจะแกไ้ขใหถ้กูตอ้งดว้ยตนเอง .3682 

3. ขา้พเจา้มีความต่ืนตวัอยา่งมากในการท่ีจะกระทาํส่ิงแปลกๆ ใหม่ๆ ท่ี 

    ทา้ทายความสามารถ 

.1986 

4. ขา้พเจา้รู้วา่ใครๆ กอ็ยากเป็นเพ่ือนกบัขา้พเจา้ .2451 

5. ขา้พเจา้สามารถแกปั้ญหาต่างๆ ไดด้ว้ยตนเอง .3755 

6. ขา้พเจา้รู้สึกทอ้แทเ้ม่ือพบปัญหายุง่ยากใจ .4048 

7. ขา้พเจา้ชอบลอกการบา้นจากเพ่ือนมากกวา่ทาํดว้ยตนเอง .1782 

8. ขา้พเจา้รู้สึกวา่ส่ิงต่างๆ ท่ีเกิดข้ึนในชีวิตส่วนใหญ่จะถูกกาํหนดโดยบุคคล 

    ผูมี้อาํนาจ 

.4351 

9. แมว้า่ขา้พเจา้จะมีความสามารถสูง ขา้พเจา้กไ็ม่ไดเ้ป็นผูน้าํ ถา้ไม่ไดรั้บ 

    การช่วยเหลือจากผูอ่ื้นท่ีมีอาํนาจ 

.4749 

10. ชีวิตของขา้พเจา้ส่วนใหญ่ถูกควบคุมโดยผูอ่ื้นท่ีมีอาํนาจ .5690 

11. ถา้ขา้พเจา้ทาํส่ิงใดผิดพลาดไป ขา้พเจา้พร้อมท่ีจะรับผิดชอบในส่ิงท่ีจะเกิดข้ึน .2798 

12. ขา้พเจา้ชอบทาํงานต่างๆ ดว้ยตนเองมากกวา่ท่ีจะใหผู้อ่ื้นทาํให ้ .2690 

13. เม่ือขา้พเจา้ตดัสินใจทาํอะไรแลว้ ขา้พเจา้มกัจะทาํไดส้าํเร็จเสมอ .5111 

14. รางวลัท่ีขา้พเจา้ไดรั้บในแต่ละคร้ังนั้นเป็นผลมาจากการกระทาํของ 

     ขา้พเจา้เอง 

.3266 

15. ขา้พเจา้เรียนอะไรไดอ้ยา่งรวดเร็ว เพราะความตั้งใจเรียนอยา่งจริงจงั .4314 

16. ขา้พเจา้ไม่ค่อยมีโอกาสท่ีจะปกป้องผลประโยชนข์องตนเม่ือมีเร่ือง 

     ขดัแยง้กบัผูอ่ื้นท่ีมีพลงัอาํนาจมากกวา่ 

.4527 

17. การท่ีขา้พเจา้จะไดส่ิ้งท่ีตอ้งการนั้นตอ้งอาศยัความพอใจของคนท่ีอยู่ 

      เหนือกวา่ขา้พเจา้ 

.6332 

18. เม่ือคนท่ีมีความสาํคญัไม่ชอบขา้พเจา้จะทาํใหข้า้พเจา้ไม่มีเพ่ือน .6252 

19. การท่ีขา้พเจา้ประสบอุบติัเหตุหรือไม่เพียงใด ส่วนใหญ่เกิดจากการ 

     กระทาํของผูอ่ื้น 

.4081 
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ตารางท่ี 4 ผลการวเิคราะห์แบบสอบถามความเช่ืออาํนาจควบคุม (ต่อ) โดยการวเิคราะห์ค่าสหสัมพนัธ์ 

ระหวา่งขอ้คาํถามแต่ละขอ้กบัคะแนนรวมของขอ้อ่ืนๆ (N=87) 

 

ข้อความ 

ค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์

ระหว่างข้อคําถามแต่ละข้อกับ

คะแนนรวมของข้ออื่นๆ 

20. ถา้ขา้พเจา้มีแผนงานท่ีจะทาํงานอะไรกต็าม ขา้พเจา้จะตอ้งแน่ใจวา่ 

      แผนงานนั้นเป็นไปตามความประสงคข์องคนท่ีมีอาํนาจเหนือกวา่ 

.5258 

21. ขา้พเจา้เช่ือวา่ระดบัคะแนนท่ีไดรั้บข้ึนอยูก่บังานท่ีขา้พเจา้ทาํส่งนั้น ตรง 

     กบัความประสงคข์องอาจารยผ์ูส้อนหรือไม่ 

-.1864 

22. เพราะความขยนัหมัน่เพียรในการเรียน ขา้พเจา้จึงสอบไดค้ะแนนมากๆ .3567 

23. ขา้พเจา้ชอบคน้ควา้หาความรู้เพ่ิมเติมดว้ยตนเองอยูเ่สมอ .1853 

24. ขา้พเจา้จะเรียนสาํเร็จหรือไม่ข้ึนอยูก่บัตวัขา้พเจา้เอง .4227 

25. ขา้พเจา้จะไดรั้บการคดัเลือกใหเ้ป็นหวัหนา้นั้นกเ็พราะเพ่ือนเขาเห็น 

     ความสามารถของขา้พเจา้ 

.3143 

26. ชีวิตของขา้พเจา้ส่วนใหญ่มกัถกูควบคุมโดยเหตุการณ์ไม่คาดฝัน .4590 

27. บ่อยคร้ังท่ีขา้พเจา้ไม่สามารถปกป้องผลประโยชนข์องตนเองจากเหตุร้ายท่ีเกิดข้ึนดว้ย .3377 

28. ขา้พเจา้จะประสบอุบติัเหตุหรือไม่นั้นมกัเน่ืองมาจากเคราะห์กรรม .3218 

29. ไม่มีความฉลาดเลยท่ีจะคิดวางแผนไวล่้วงหนา้มานานๆ เพราะหลาย 

     อยา่งท่ีเปล่ียนแปลงไปตามโชคชะตา 

.5479 

30. ขา้พเจา้จะไดเ้ป็นผูน้าํหรือไม่ข้ึนอยูก่บัวา่ขา้พเจา้มีวาสนาหรือไม่ .5547 

31. การท่ีขา้พเจา้จะไดเ้ป็นผูน้าํหรือไม่ ส่วนใหญ่มาจากความสามารถของขา้พเจา้เอง .4947 

32. การท่ีขา้พเจา้ประสบอุบติัเหตุทางรถยนตห์รือไม่นั้นข้ึนอยูก่บัความระวงั 

     ของขา้พเจา้เอง 

.3240 

33. ถา้ขา้พเจา้ไดว้างแผนการเอาไว ้ส่วนใหญ่ขา้พเจา้มกัจะทาํตามแผนไดทุ้กคร้ัง .4266 

34. ขา้พเจา้เป็นผูก้าํหนดส่ิงท่ีจะเกิดข้ึนในช◌วีติของขา้พเจา้เองได ้ .5301 

35. ขา้พเจา้สามารถท่ีจะปกป้องผลประโยชนข์องตนเองได ้ .4255 

36. ขา้พเจา้จะมีเพ่ือนมากนอ้ยเพียงใด ส่วนใหญ่เป็นเพราะพรหมลิขิต .2869 

37. ขา้พเจา้เป็นคนท่ีไม่มีความมัน่ใจในตนเองเลย .4842 

38. ขา้พเจา้รู้สึกวา่ตนเองถกูชกัจูงไดโ้ดยง่าย .4950 

39. ขา้พเจา้คิดวา่ไม่มีความจาํเป็นท่ีจะตอ้งวางแผนไวล่้วงหนา้นานๆ เพราะอาจมี

การเปล่ียนแปลงไปตามโชคชะตา 

.4257 
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ตารางท่ี 4  ผลการวเิคราะห์แบบสอบถามความเช่ืออาํนาจควบคุม (ต่อ) โดยการวเิคราะห์ค่าสหสัมพนัธ์ 

     ระหวา่งขอ้คาํถามแต่ละขอ้กบัคะแนนรวมของขอ้อ่ืนๆ (N=87) 

 

ข้อความ 

ค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์

ระหว่างข้อคําถามแต่ละข้อกับ

คะแนนรวมของข้ออื่นๆ 

40. ขา้พเจา้รู้สึกวา่ตนเองมกัจะคลอ้ยตามผูอ่ื้นไดโ้ดยง่าย .5511 

41. การท่ีขา้พเจา้จะไดใ้นส่ิงท่ีตอ้งการ มกัจะเน่ืองมาจากขา้พเจา้ใชค้วาม 

      พยายามอยา่งมากเพ่ือส่ิงนั้น 

.3160 

42. ชีวิตของขา้พเจา้ถกูกาํหนดดว้ยการกระทาํของขา้พเจา้เอง .5177 

ค่าสัมประสิทธ์ิแอลฟาของครอนบาค .90 

 

เกณฑก์ารใหค้ะแนน 

 

7 
มาตรวดัการปรับตวัประกอบด้วยขอ้คาํถามจาํนวน 34 ขอ้ โดยผูว้ิจยัใช้มาตรวดัการปรับตวัของ

อรพินทร์ ชูชม มาตรวดัการปรับตวัมีลกัษณะเป็นมาตรประมาณค่า (rating scale) 4 ระดบั ตั้งแต่จริงถึงไม่

จริง ผูว้จิยันาํมาตรวดัการปรับตวัไปทดลองใช ้(Try Out) กบันิสิตจาํนวน 87 คนและคาํนวณค่าสัมประสิทธ์ิ

สหสัมพนัธ์ระหว่างขอ้คาํถามแต่ละข้อกบัคะแนนรวมของข้ออ่ืน ๆ ในมาตรวดั (corrected item-total 

correlation) พบวา่ค่าสัมประสิทธ์ิแอลฟาของครอนบาคมีค่าเท่ากบั .89 

มาตรวดัการปรับตวั 

 

 

 

ระดบัความเป็นจริง 
คะแนน 

ขอ้ความทางบวก ขอ้ความทางลบ 

จริงท่ีสุด 

จริง 

ค่อนขา้งจริง 

ค่อนขา้งไม่จริง 

ไม่จริง 

ไม่จริงเลย 
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ตารางท่ี 5 ผลการวเิคราะห์แบบสอบถามการปรับตัว โดยการวเิคราะห์ค่าสหสัมพนัธ์ระหวา่งขอ้คาํถาม 

    แต่ละขอ้กบัคะแนนรวมของขอ้อ่ืนๆ (N=87) 

ข้อความ 

ค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์

ระหว่างข้อคําถามแต่ละข้อกับ

คะแนนรวมของข้ออื่นๆ 

1. ขา้พเจา้มกัลงัเลในการตดัสินใจต่างๆ .4497 

2. ครอบครัวของขา้พเจา้เช่ือวา่ขา้พเจา้ประสบความสาํเร็จตามท่ีหวงัไว ้ .2538 

3. ขา้พเจา้ไม่ยอ่ทอ้ต่ออุปสรรคปัญหาต่างๆ .4438 

4. ขา้พเจา้รู้วา่ตนเองเป็นคนเกง้กา้ง งุ่มง่าม .4201 

5. ขา้พเจา้รู้สึกลาํบากใจถา้จะตอ้งตดัสินใจทาํอะไรดว้ยตนเอง .5375 

6. ในการทาํส่ิงหน่ึงส่ิงใด ขา้พเจา้มกัตดัสินใจดว้ยตนเอง .4671 

7. บางคร้ังขา้พเจา้รู้สึกวา่ตวัเองทาํอะไรผิดอยูต่ลอดเวลา .6019 

8. ขา้พเจา้กลา้แสดงความคิดเห็นในชั้นเรียน .4178 

9. เพ่ือนๆ สนใจและช่ืนชมในส่ิงท่ีขา้พเจา้ทาํ .3580 

10. ขา้พเจา้จะทาํงานสาํเร็จได ้ถา้มีคนคอยเตือนขา้พเจา้ .3257 

11. ขา้พเจา้มกัจะตั้งใจทาํงานต่างๆ ใหดี้ท่ีสุด .2114 

12. คนอ่ืนเป็นผูว้างแผนและแนะนาํใหข้า้พเจา้ทาํส่ิงต่างๆ .3047 

13. ขา้พเจา้รู้สึกวา่ชีวิตของขา้พเจา้ไม่มีคุณค่าอะไร .5437 

14. ขา้พเจา้บงัคบัใจตนเองไม่ค่อยได ้ .5121 

15. ขา้พเจา้รู้สึกวา่ครูเขา้ใจในตวัของขา้พเจา้ .2370 

16. ขา้พเจา้รู้สึกวา่ไม่มีใครในบา้นเอาใจใส่ขา้พเจา้ .3915 

17. ขา้พเจา้คิดวา่ตนเองเป็นคนท่ีมีความสามารถคนหน่ึง .4120 

18. ขา้พเจา้เป็นคนข้ีอายเม่ือเขา้สงัคม .4540 

19. ขา้พเจา้เป็นคนใจลอย .6162 

20. ขา้พเจา้เป็นคนหุนหนัใจเร็ว .2959 

21. โดยทัว่ไปขา้พเจา้จะคบหาเพ่ือนใหม่ไดอ้ยา่งง่ายดาย .3399 

22. ขา้พเจา้รู้สึกวา่ตวัเองไม่ค่อยมีเพ่ือน .5008 

23.เม่ือเขา้สงัคม ขา้พเจา้จะกลายเป็นคนท่ีเงียบเฉยหรืออึดอดัใจ .5890 

24. ขา้พเจา้เขา้กบัเพ่ือนไดดี้ .4595 

25. ขา้พเจา้และเพ่ือนๆ คอยช่วยเหลือเก้ือกลูซ่ึงกนัและกนั .3850 

26. เพ่ือนๆ ของขา้พเจา้ตอ้งการใหข้า้พเจา้ร่วมกิจกรรมดว้ย .4900 
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ตารางท่ี 5 ผลการวเิคราะห์แบบสอบถามการปรับตัว (ต่อ)โดยการวเิคราะห์ค่าสหสัมพนัธ์ระหวา่งขอ้คาํถาม 

   แต่ละขอ้กบัคะแนนรวมของขอ้อ่ืนๆ (N=87) 

 

ข้อความ 

ค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์

ระหว่างข้อคําถามแต่ละข้อกับ

คะแนนรวมของข้ออื่นๆ 

27. ขา้พเจา้ไม่ลาํบากใจท่ีจะทาํงานร่วมกบัคนอ่ืน .3994 

28. ขา้พเจา้จะหมดความอดทนถา้ตอ้งรอคอยคนอ่ืน .1943 

29. ขา้พเจา้รู้สึกวา่คนอ่ีนมกัเขา้ใจขา้พเจา้ในทางท่ีผิด .4923 

30. เป็นการยากสาํหรับขา้พเจา้ท่ีจะยอมรับในส่ิงท่ีทาํผิด .1485 

31. ขา้พเจา้ยอมรับขอ้บกพร่องของตนเองตามความเป็นจริงโดยไม่หลอกตวัเอง .2288 

32. ขา้พเจา้รู้สึกวา่คนอ่ืนชอบทาํลายจิตใจของขา้พเจา้ .4446 

33. ขา้พเจา้ทนไม่ไดท่ี้จะไดรั้บความผิดหวงั .4446 

34. เป็นการยากสาํหรับขา้พเจา้ในการพดูคุยกบัเพ่ือนร่วมชั้นท่ีต่างเพศ .4139 

ค่าสัมประสิทธ์ิแอลฟาของครอนบาค .89 

 

เกณฑก์ารใหค้ะแนน 

 

ระดบัความเป็นจริง 
คะแนน 

ขอ้ความทางบวก ขอ้ความทางลบ 

จริง 

ค่อนขา้งจริง 

ค่อนขา้งไม่จริง 

ไม่จริง 

4 
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3 

4 

 

วธีิดําเนินการวจิัยและการเกบ็รวบรวมข้อมูล  

 ในการวิจยัคร้ังน้ีผูว้ิจยัดาํเนินการเก็บรวบรวมขอ้มูล 3 ระยะ คือระยะท่ี 1 เป็นการเก็บขอ้มูลเพื่อ

ศึกษาเปรียบเทียบปัจจยัเชิงชีวจิตสังคมระหวา่งเพศและกลุ่มสาขาวชิา โดยการสุ่มอยา่งง่าย ในนิสิตท่ีเขา้ร่วม

พิธีบายศรีสู่ขวญัจากทุกคณะ สถาบนั และวิทยาลยัดว้ยการแจกแบบสอบถามแก่นิสิตท่ีใหค้วามร่วมมือใน

การวิจยั และเต็มใจตอบแบบสอบถาม หลงัจากนั้นนาํขอ้มูลมาวิเคราะห์เปรียบเทียบปัจจยัเชิงชีวจิตสังคม

ระหวา่งเพศ และกลุ่มสาขาวชิา ระยะท่ี 2 เป็นการสัมภาษณ์เชิงลึกนิสิตท่ีมีอาการเกร็ง หายใจเร็วและอาการ
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คล้ายเป็นลม โดยจิตแพทย์ และนักจิตวิทยาคลินิก เพื่อประเมินสุขภาวะทางจิต  และระยะท่ี 3 เป็นการ

สัมภาษณ์เชิงลึกนิสิตท่ีมีอาการเกร็ง หายใจเร็วและอาการคลา้ยเป็นลม โดยนกัปรัชญาเพื่อประเมินความเช่ือ

ของแต่ละบุคคล 

 

การเกบ็รวบรวมข้อมูลระยะที ่1 

 ในการวจิยัคร้ังน้ี คณะผูว้จิยัดาํเนินการเก็บขอ้มูลดว้ยตนเอง โดยติดต่อประสานงานนิสิต 

คณะต่าง ๆ ผ่านประธานสโมสรนิสิตแต่ละคณะเพื่อขอความร่วมมือในการตอบแบบสอบถาม จากนั้น

ดาํเนินการเก็บแบบสอบถาม เม่ือนิสิตมีเวลาว่างจากกิจกรรมการเรียนและกิจกรรมต่างๆ ของมหาวิทยาลยั 

จาํนวน 420 ฉบบั มีความสมบูรณ์สามารถใชใ้นการวเิคราะห์ทางสถิติได ้257 ฉบบั  

 การวเิคราะห์ขอ้มูลระยะท่ี 1 ใชส้ถิติ Non parametric เพื่อวเิคราะห์ Multiple logistic regression  

การเกบ็รวบรวมข้อมูลระยะที ่2 

ผูว้จิยัใชว้ธีิการสัมภาษณ์เชิงลึกกลุ่มตวัอยา่ง ดาํเนินการสัมภาษณ์หลงัเกิดเหตุการณ์ 4 เดือนโดย

คดัเลือกเฉพาะกลุ่มตวัอยา่งท่ีสมคัรใจยนิยอมรับการสัมภาษณ์ ทั้งหมด 20 ราย จากผูท่ี้มีอาการเหน่ือยหอบ

หายใจเร็ว ทั้งหมด 30 ราย กลุ่มตวัอยา่งท่ีเขา้สัมภาษณ์ทางจิตเวช ทาํการสัมภาษณ์โดยจิตแพทยแ์ละ

นกัจิตวทิยาคลินิกและการตรวจร่างกายโดยจิตแพทย ์

 การวเิคราะห์ขอ้มูลระยะท่ี 2 ผูว้จิยัวเิคราะห์เน้ือหาจากการสัมภาษณ์  และคาํนวณสถิติพื้นฐาน 

การเกบ็รวบรวมข้อมูลระยะที ่3 

                 ผูว้ิจ ัยใช้วิธีการสัมภาษณ์เชิงลึก  โดยนักปรัชญา กลุ่มตัวอย่างดําเนินการสัมภาษณ์หลังเกิด

เหตุการณ์ 4 เดือน  โดยคดัเลือกเฉพาะกลุ่มตวัอยา่งท่ีสมคัรใจยินยอมรับการสัมภาษณ์  ทั้งหมด 15 ราย  จาก

ผูท่ี้มีอาการเหน่ือย  หอบ  หายใจเร็ว  ทั้งหมด 30 ราย 

 การวเิคราะห์ขอ้มูลระยะท่ี 3  ผูว้จิยัวเิคราะห์เน้ือหาจากการสัมภาษณ์  และคาํนวณสถิติพื้นฐาน 
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บทที ่ 4 

ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 

 

การนําเสนอผลการวเิคราะห์ข้อมูล 

 ผูว้จิยัไดด้าํเนินการวเิคราะห์ขอ้มูลตามขั้นตอนต่างๆ โดยแบ่งการนาํเสนอขอ้มูล

ตามลาํดบั ดงัต่อไปน้ี  

 ตอนที ่1 ขอ้มูลทัว่ไปเก่ียวกบักลุ่มตวัอยา่ง  

  ในการวิจยัคร้ังน้ี คณะผูว้ิจยัดาํเนินการเก็บขอ้มูลดว้ยตนเอง โดยติดต่อประสานงาน

นิสิตคณะต่าง ๆ ผา่นประธานสโมสรนิสิตแต่ละคณะเพื่อขอความร่วมมือในการตอบแบบสอบถาม 

จากนั้นดาํเนินการเก็บแบบสอบถาม เม่ือนิสิตมีเวลาว่างจากกิจกรรมการเรียนและกิจกรรมต่างๆ 

ของมหาวทิยาลยั จาํนวน 420 ฉบบั จาก 14 คณะ สถาบนัและวิทยาลยั แห่งละ 30 คน โดยแบ่งเป็น

ผูห้ญิง 15 คน ผูช้าย 15 คน เม่ือเก็บแบบสอบถามกลบัและตรวจสอบความถูกตอ้ง สมบูรณ์ของการ

ตอบแบบสอบถามพบวา่ แบบสอบถามมีความสมบูรณ์สามารถใชใ้นการวิเคราะห์ทางสถิติได ้257 

ฉบบั จาํนวนนิสิตท่ีเขา้ร่วมในการวจิยั จาํนวน 257 คน เป็นนิสิตท่ีมีอาการเกร็ง หายใจเร็วและคลา้ย

เป็นลม จาํนวน 30 คน (11.70%)  ไม่มีอาการ 227 คน (88.30%) ผลการวิเคราะห์ขอ้มูลเบ้ืองตน้

พบวา่ 

ปัจจัยทางจิตวทิยาไดแ้ก่ 

1.  ลกัษณะทางชีวสังคม 

1.1  เพศชายจาํนวน 98 คน คิดเป็นร้อยละ 38.10  เพศหญิง 159 คน คิดเป็นร้อยละ 61.90 

1.2  กลุ่มสาขาวชิา ไดแ้ก่  

- กลุ่มวชิาสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ จาํนวน 102 คน (39.70%)ไดแ้ก่ 

 คณะสังคมศาสตร์  คณะศึกษาศาสตร์  คณะมนุษยศาสตร์  คณะศิลปกรรมศาสตร์  สํานกัวิชา

เศรษฐศาสตร์และนโยบายสาธารณะ   และวทิยาลยันานาชาติเพื่อการศึกษาความย ัง่ยนื 

- กลุ่มวชิาวทิยาศาสตร์สุขภาพ จาํนวน 117 คน (45.50%) ไดแ้ก่ คณะพลศึกษา 

คณะแพทยศ์าสตร์ คณะทนัตแพทยศ์าสตร์ คณะพยาบาลศาสตร์ คณะเภสัชศาสตร์ และคณะสหเวช

ศาสตร์  

- กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จาํนวน 38 คน (14.80%) ได้แก่ คณะ

วทิยาศาสตร์  คณะวศิวกรรมศาสตร์ และวทิยาลยันวตักรรมส่ือสาร 

 

 

สำ
นกั

หอ
สม

ดุก
ลา

ง ม
หา

วทิ
ยา

ลยั
ศร

นีค
รนิ

ทร
วโิร

ฒ 

 
Cen

tra
l L

ibr
ary

 Sr
ina

kh
ari

nw
iro

t U
niv

ers
ity

สำ
นกั

หอ
สม

ดุก
ลา

ง ม
หา

วทิ
ยา

ลยั
ศร

นีค
รนิ

ทร
วโิร

ฒ 

 
Cen

tra
l L

ibr
ary

 Sr
ina

kh
ari

nw
iro

t U
niv

ers
ity



 68 

2. จิตลกัษณะเดิมของบุคคล  

2.1  ความเช่ืออาํนาจภายในตน ใชค้ะแนนรวมมากกวา่ร้อยละ 50 เท่ากบัมาก แบ่ง 

เป็น 2 กลุ่ม ระดบัตํ่าจาํนวน 18 คน (7%)  ระดบัสูงจาํนวน 239 คน (93%)  

2.2 บุคลิกภาพ แบ่งร้อยละ 50 ลงมาเท่ากบันอ้ย มากกวา่ร้อยละ 50 เท่ากบัมาก โดย

แบ่งเป็น 5 รูปแบบ ดงัน้ี   

 แบบสภาวะพ่อ แม่ ทีเ่จ้าระเบียบ (Critical Parent - CP) แบ่งเป็น 2 กลุ่ม  ระดบัตํ่าจาํนวน 

125 คน (48.60%)  ระดบัสูงจาํนวน 132 คน (51.40%)  

 แบบสภาวะพ่อ แม่ ทีม่ีเมตตากรุณา (Nurturing Parent - NP) แบ่งเป็น 2 กลุ่ม  ระดบัตํ่า

จาํนวน 15 คน (5.80%)  ระดบัสูงจาํนวน 242 คน (94.20%)  

 แบบสภาวะผู้ใหญ่ แบ่งเป็น 2 กลุ่ม  ระดบัตํ่าจาํนวน 51 คน (19.80%)  ระดบัสูงจาํนวน 206 

คน (80.20%) 

 แบบสภาวะเด็กปรับตัว (Adapted Child - AC) แบ่งเป็น 2 กลุ่ม  ระดบัตํ่าจาํนวน 52 คน 

(20.20%)  ระดบัสูงจาํนวน 205 คน (79.80%) 

 แบบสภาวะเด็กตามธรรมชาติ(Free Child - FC) แบ่งเป็น 2 กลุ่ม  ระดบัตํ่าจาํนวน 8 คน 

(3.10%)  ระดบัสูงจาํนวน 249 คน (96.90%) 

 

3. จิตลกัษณะตามสถานการณ์ 

 3.1.  ลกัษณะการอบรมเล้ียงดู แบ่งร้อยละ 50 ลงมาเท่ากบันอ้ย มากกวา่ร้อยละ 50 เท่ากบั

มาก โดยแบ่งเป็น 4 รูปแบบ ดงัน้ี 

 แบบรักสนบัสนุน แบ่งเป็น 2 กลุ่ม ระดบัตํ่าจาํนวน 11 คน (4.30%) ระดบัสูงจาํนวน 246 

คน (95.70%)  

 แบบใชเ้หตุผล แบ่งเป็น 2 กลุ่ม ระดบัตํ่าจาํนวน 40 คน (15.60%) ระดบัสูงจาํนวน 217 คน 

(84.40%) 

 แบบลงโทษทางกายหรือทางจิต แบ่งเป็น 2 กลุ่ม ระดบัตํ่าจาํนวน 9 คน (3.50%)  ระดบัสูง

จาํนวน 248 คน (96.50%) 

 แบบควบคุม แบ่งเป็น 2 กลุ่ม  ระดบัตํ่าจาํนวน 98 คน (38.10%)  ระดบัสูงจาํนวน 159 คน 

(61.90%) 

3.2 ทศันคติต่อการจดักิจกรรมตอ้นรับนอ้งใหม่ของรุ่นพี่และมหาวิทยาลยั ในแต่ละแบบ

แบ่งเป็นทศันคติในทางความคิด และทางอารมณ์ แบ่งร้อยละ 50 ลงมาเท่ากบันอ้ย มากกวา่ร้อยละ 

50 เท่ากบัมาก โดยแบ่งเป็น 4 รูปแบบ ดงัน้ี 
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 ทศันคติทางความคิดต่อการจดักิจกรรมตอ้นรับนอ้งของรุ่นพี่  แบ่งเป็น 2 กลุ่ม  ระดบัตํ่า

จาํนวน 37 คน (14.40%)  ระดบัสูงจาํนวน 220 คน (85.60%) 

 ทศันคติทางอารมณ์ต่อการจดักิจกรรมตอ้นรับนอ้งของรุ่นพี่  แบ่งเป็น 2 กลุ่ม  ระดบัตํ่า

จาํนวน 64 คน (24.90%)  ระดบัสูงจาํนวน 193 คน (75.10%) 

 ทศันคติทางความคิดต่อการจดักิจจกรรมค่ายอตัลกัษณ์ของมหาวทิยาลยั  แบ่งเป็น 2 กลุ่ม  

ระดบัตํ่าจาํนวน 22 คน (8.60%)  ระดบัสูงจาํนวน 235 คน (91.40%) 

 ทศันคติทางอารมณ์ต่อการจดักิจกรรมค่ายอตัลกัษณ์ของมหาวทิยาลยั  แบ่งเป็น 2 กลุ่ม  

ระดบัตํ่าจาํนวน 56 คน (21.80%)  ระดบัสูงจาํนวน 201 คน (78.20%) 

 

4. ลกัษณะสถานการณ์ปัจจุบนั 

การรับรู้บรรยากาศของพิธีบายศรีสู่ขวญั ประกอบดว้ย 3 ตวัแปร  ดงัน้ี 

 4.1  ประสบการณ์ท่ีเคยเขา้ร่วมพิธีกรรมท่ีเหมือนหรือคลา้ยกบัของมหาวทิยาลยัมาก่อน 

แบ่งเป็น 2 กลุ่ม  เคยเขา้ร่วม จาํนวน 111 คน (43.20%)  ไม่เคยเขา้ร่วม จาํนวน 146 คน (56.80%) 

 4.2  ประสบการณ์พบนิสิตมีอาการเกร็ง หายใจเร็วและคลา้ยเป็นลมในพิธีบายศรีสู่ขวญั

ของมหาวทิยาลยั  แบ่งเป็น 2 กลุ่ม เห็นนิสิตมีอาการ จาํนวน 244 คน (94.90%)  ไม่เห็นนิสิตมี

อาการ จาํนวน 13 คน (5.10%) 

 4.3  ผลกระทบต่อเหตุการณ์ท่ีเกิดข้ึนในพิธีบายศรีสู่ขวญัของมหาวทิยาลยั  แบ่งเป็น 3 กลุ่ม 

ดงัน้ี  ส่งผลกระทบต่ออารมณ์ของนิสิต จาํนวน 159 คน (61.90%)  ส่งผลกระทบต่อความคิดของ

นิสิต จาํนวน 34 คน (13.20%)  และไม่ส่งผลกระทบ (รู้สึกเฉย ๆ) จาํนวน 64 คน (24.90%) 

เมื่อศึกษาปัจจัยเชิงจิตวทิยาทีศึ่กษาในการวจัิยนีว่้ามีความสัมพนัธ์ต่อความเส่ียงในการเกดิ

อาการเกร็ง หายใจเร็ว และอาการคล้ายเป็นลมในนิสิต  เพื่อประเมินความเส่ียงต่อการเกิดอาการและ

ใชค้วามเส่ียงในการคดักรองนิสิตท่ีอยูใ่นกลุ่มเส่ียง ดว้ยสถิติ Multiple logistic regression พบวา่ 

นิสิตกลุ่มตวัอยา่งจาํนวน 257 คน ไม่ปรากฏความสัมพนัธ์ระหวา่งตวัแปรอิสระ (no 

multicollinearity) และ Hosmer and Lemeshow test (Goodness of fit) ใหค้่า Chi-square test =  

4.502, df = 8,  p-value = .809 แสดงวา่ขอ้มูลเหมาะสมกบัการวเิคราะห์   ผลการวิเคราะห์ขอ้มูลดงั

ตารางท่ี 6 
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ตารางท่ี 6  ปัจจยัเชิงจิตวทิยาท่ีส่งผลใหเ้กิดความเส่ียงต่อการเกิดอาการเกร็ง หายใจเร็ว และคลา้ย 

  เป็นลมในนิสิต   

 

ปัจจยั ความเส่ียง 

ค่าความเช่ือมัน่ร้อยละ 

95 

ระดบั

นยัสาํคญั

ทางสถิติ ค่าตํ่าสุด ค่าสูงสุด 

หมวดลกัษณะทางชีวสังคม     

เพศ     

       ชาย 0.904 0.332 2.465 0.844 

กลุ่มสาขาวชิา     

       สังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ 11.116* 1.232 100.331 .032 

       วทิยาศาสตร์สุขภาพ 4.836 .519 45.036 .166 

หมวดลกัษณะสถานการณ์ปัจจุบัน     

ประสบการณ์ท่ีเคยเขา้ร่วมพิธีกรรม     

       เคย 1.948 .800 4.744 .142 

ประสบการณ์พบเห็นอาการผดิปกติ     

       เคย 1.014 .153 6.720 .989 

ผลกระทบต่อเหตุการณ์     

       มีผลกระทบทางอารมณ์ 1.266 .377 4.246 .703 

       มีผลกระทบทางความคิด 1.026 .209 5.029 .975 

หมวดจิตลกัษณะตามสถานการณ์     

ทศันคติต่อการจดักิจกรรมของรุ่นพี่     

       ทศันคติทางความคิดตํ่า  .687 .149 3.162 .629 

       ทศันคติทางอารมณ์ตํ่า 2.273 .695 7.438 .174 

ทศันคติต่อการจดักิจกรรมของมหาวทิยาลยั     

       ทศันคติทางความคิดตํ่า  .869 .131 5.765 .884 

       ทศันคติทางอารมณ์ตํ่า .961 .291 3.178 .948 

*  มีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
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ตารางท่ี 6  ปัจจยัเชิงจิตวทิยาท่ีส่งผลใหเ้กิดความเส่ียงต่อการเกิดอาการเกร็ง หายใจเร็ว และคลา้ย 

เป็นลมในนิสิต  (ต่อ)  

 

ปัจจยั ความเส่ียง 

ค่าความเช่ือมัน่ร้อยละ 

95 

ระดบั

นยัสาํคญั

ทางสถิติ ค่าตํ่าสุด ค่าสูงสุด 

ลกัษณะการอบรมเล้ียงดู       

       แบบรักสนบัสนุนตํ่า .000 .000 # .999 

       แบบใชเ้หตุผลตํ่า .743 .177 3.108 .684 

       แบบลงโทษทางกายตํ่า .000 .000 # .999 

       แบบควบคุมตํ่า .752 .301 1.883 .543 

หมวดจิตลกัษณะเดิมของบุคคล     

ความเช่ืออาํนาจภายในตนตํ่า .000 .000 # .997 

บุคลิกภาพ     

       แบบสภาวะพอ่แม่ท่ีเจา้ระเบียบตํ่า .689 .291 1.635 .399 

       แบบสภาวะพอ่แม่ท่ีมีเมตตากรุณาตํ่า .000 .000 # .998 

       แบบสภาวะผูใ้หญ่ตํ่า 4.167* 1.467 11.839 .007 

       แบบสภาวะเด็กตามธรรมชาติตํ่า .000 .000 # .999 

       แบบสภาวะเด็กปรับตวัตํ่า 1.374 .398 4.745 .616 

ความสามารถในการปรับตวัตํ่า .780 .082 7.467 .830 

     

#   ค่าท่ีวเิคราะห์มากกวา่ 1 เป็นจาํนวนมาก 

*  มีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
 

จากตารางท่ี 6 ผลการวเิคราะห์ปัจจยัเชิงจิตวทิยาท่ีมีความเส่ียงต่อการเกิดอาการเกร็ง 

หายใจเร็ว และคลา้ยเป็นลมในนิสิต  พบวา่ 

หมวดลกัษณะทางชีวสังคม 

เพศ 

  ปัจจยัเพศชาย มีความสัมพนัธ์ต่ออาการเกร็ง  หายใจเร็วและคลา้ยเป็นลมอยา่งไม่มี

นยัสาํคญัทางสถิติเม่ือเปรียบเทียบกบัเพศหญิง 
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กลุ่มสาขาวชิา 

  กลุ่มสาขาวชิาสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ มีความสัมพนัธ์ต่ออาการเกร็ง หายใจเร็ว

และคลา้ยเป็นลม ทาํใหเ้กิดความเส่ียงต่อการเกิดอาการ 11.1 เท่า เม่ือเปรียบเทียบกบักลุ่มสาขา

วทิยาศาสตร์และเทคโนโลย ี อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติ (p-value = .032) แต่กลุ่มสาขาวิชา

วทิยาศาสตร์สุขภาพ มีความสัมพนัธ์ต่อการเกิดอาการเกร็ง  หายใจเร็วและคลา้ยเป็นลม อยา่งไม่มี

นยัสาํคญัทางสถิติเม่ือเปรียบเทียบกบักลุ่มสาขาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลย ี(p-value = .166)   

หมวดลกัษณะสถานการณ์ปัจจุบัน 

ประสบการณ์ท่ีเคยเขา้ร่วมพิธีกรรม 

ประสบการณ์ท่ีเคยเขา้ร่วมพิธีกรรม มีความสัมพนัธ์ต่ออาการเกร็ง  หายใจเร็วและคลา้ย

เป็นลมอยา่งไม่มีนยัสาํคญัทางสถิติเม่ือเปรียบเทียบกบัไม่มีประสบการณ์เขา้ร่วมพิธีกรรม (p-value 

= .142)  

ประสบการณ์พบเห็นอาการผดิปกติ 

ประสบการณ์พบเห็นอาการผดิปกติมีความสัมพนัธ์ต่ออาการเกร็ง  หายใจเร็วและคลา้ยเป็น

ลมอยา่งไม่มีนยัสาํคญัทางสถิติเม่ือเปรียบเทียบกบัไม่มีประสบการณ์พบเห็นอาการผดิปกติ (p-value 

= .989)   

ผลกระทบต่อเหตุการณ์ 

ผลกระทบต่อเหตุการณ์ทางอารมณ์และทางความคิดมีความสัมพนัธ์ต่ออาการเกร็ง หายใจ

เร็วและคลา้ยเป็นลมอยา่งไม่มีนยัสาํคญัทางสถิติเม่ือเปรียบเทียบกบัไม่มีผลกระทบต่อเหตุการณ์ทั้ง

ทางอารมณ์และทางความคิด (p-value = .703,  .975 ตามลาํดบั)   

หมวดจิตลกัษณะตามสถานการณ์ 

ทศันคติต่อการจดักิจกรรมของรุ่นพี่ 

คะแนนทศันคติทางความคิดของการจดักิจกรรมของรุ่นพี่ท่ีอยูใ่นกลุ่มคะแนนตํ่ามี

ความสัมพนัธ์ต่ออาการเกร็ง หายใจเร็วและคลา้ยเป็นลมอยา่งไม่มีนยัสาํคญัทางสถิติเม่ือ

เปรียบเทียบกบักลุ่มคะแนนสูง (p-value = .629)  และ คะแนนทศันคติทางอารมณ์ของการจดั

กิจกรรมของรุ่นพี่ท่ีอยูใ่นกลุ่มคะแนนตํ่ามีความสัมพนัธ์ต่ออาการเกร็ง หายใจเร็วและคลา้ยเป็นลม

อยา่งไม่มีนยัสาํคญัทางสถิติเม่ือเปรียบเทียบกบักลุ่มคะแนนสูง (p-value = .174)  

ทศันคติต่อการจดักิจกรรมของมหาวทิยาลยั 

คะแนนทศันคติทางความคิดของการจดักิจกรรมของมหาวทิยาลยัท่ีอยูใ่นกลุ่มคะแนนตํ่ามี

ความสัมพนัธ์ต่ออาการเกร็ง หายใจเร็วและคลา้ยเป็นลมอยา่งไม่มีนยัสาํคญัทางสถิติเม่ือ

เปรียบเทียบกบักลุ่มคะแนนสูง (p-value = .884)  และ คะแนนทศันคติทางอารมณ์ของการจดั
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กิจกรรมของมหาวทิยาลยัท่ีอยูใ่นกลุ่มคะแนนตํ่ามีความสัมพนัธ์ต่ออาการเกร็ง หายใจเร็วและคลา้ย

เป็นลมอยา่งไม่มีนยัสาํคญัทางสถิติเม่ือเปรียบเทียบกบักลุ่มคะแนนสูง (p-value = .948)   

ลกัษณะการอบรมเล้ียงดู   

คะแนนลกัษณะการอบรมเล้ียงดูแบบรักสนบัสนุน  แบบใชเ้หตุผล  แบบลงโทษทางกาย  

แบบควบคุม  ท่ีอยูใ่นกลุ่มคะแนนตํ่ามีความสัมพนัธ์ต่ออาการเกร็ง หายใจเร็วและคลา้ยเป็นลมอยา่ง

ไม่มีนยัสาํคญัทางสถิติเม่ือเปรียบเทียบกบักลุ่มคะแนนสูง (p-value = .999,  .684,  .999,  .543 

ตามลาํดบั)   

หมวดจิตลกัษณะเดิมของบุคคล 

ความเช่ืออาํนาจภายในตน 

คะแนนความเช่ืออาํนาจภายในตนท่ีอยูใ่นกลุ่มคะแนนตํ่ามีความสัมพนัธ์ต่ออาการเกร็ง 

หายใจเร็วและคลา้ยเป็นลมอยา่งไม่มีนยัสาํคญัทางสถิติเม่ือเปรียบเทียบกบักลุ่มคะแนนสูง (p-value 

= .997)   

บุคลิกภาพ 

คะแนนบุคลิกภาพแบบสภาวะพอ่แม่ท่ีเจา้ระเบียบ  แบบสภาวะพอ่แม่ท่ีมีเมตตากรุณา  ท่ี

อยูใ่นกลุ่มคะแนนตํ่ามีความสัมพนัธ์ต่ออาการเกร็ง หายใจเร็วและคลา้ยเป็นลมอยา่งไม่มีนยัสาํคญั

ทางสถิติเม่ือเปรียบเทียบกบักลุ่มคะแนนสูง (p-value = .399,  .998 ตามลาํดบั) แต่คะแนน

บุคลิกภาพแบบสภาวะผูใ้หญ่ท่ีอยูใ่นกลุ่มคะแนนตํ่ามีความสัมพนัธ์ต่ออาการเกร็ง หายใจเร็วและ

คลา้ยเป็นลม ทาํใหมี้ความเส่ียงต่อการเกิดอาการ 4.2 เท่า เม่ือเปรียบเทียบกบักลุ่มคะแนนสูง อยา่งมี

นยัสาํคญัทางสถิติ (p-value = .007 ) คะแนนบุคลิกภาพแบบสภาวะเด็กตามธรรมชาติ และแบบ

สภาวะเด็กปรับตวั ท่ีอยูใ่นกลุ่มคะแนนตํ่ามีความสัมพนัธ์ต่ออาการเกร็ง หายใจเร็วและคลา้ยเป็นลม

อยา่งไม่มีนยัสาํคญัทางสถิติเม่ือเปรียบเทียบกบักลุ่มคะแนนสูง (p-value = .999,  .616 ตามลาํดบั)   

ความสามารถในการปรับตวั 

คะแนนความสามารถในการปรับตวัท่ีอยูใ่นกลุ่มคะแนนตํ่ามีความสัมพนัธ์ต่ออาการเกร็ง 

หายใจเร็วและคลา้ยเป็นลมอยา่งไม่มีนยัสาํคญัทางสถิติเม่ือเปรียบเทียบกบักลุ่มคะแนนสูง (p-value 

= .830 ตามลาํดบั)   
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 ตอนที ่2  การสัมภาษณ์กลุ่มตวัอยา่งดาํเนินการสัมภาษณ์หลงัเกิดเหตุการณ์ 4 เดือนโดย

คดัเลือกเฉพาะกลุ่มตวัอยา่งท่ีสมคัรใจยนิยอมรับการสัมภาษณ์ ทั้งหมด 20 ราย จากผูท่ี้มีอาการ

เหน่ือยหอบหายใจเร็ว ทั้งหมด 30 ราย กลุ่มตวัอยา่งท่ีเขา้สัมภาษณ์ทางจิตเวช ทาํการสัมภาษณ์โดย

จิตแพทยแ์ละนกัจิตวทิยาคลินิกและการตรวจร่างกายโดยจิตแพทย ์

ผลการวจัิย 

ตารางท่ี 7 กลุ่มตวัอยา่งท่ีมีอาการจาํแนกตามเพศ  
 

ชาย หญิง รวม 

จาํนวน (ราย) ร้อยละ จาํนวน(ราย) ร้อยละ จาํนวน(ราย) ร้อยละ 

7 35 13 65 20 100 

 

จากตารางท่ี 7 พบวา่กลุ่มตวัอยา่ง ทั้งหมด 20ราย เป็นชาย 7 ราย (ร้อยละ 35) และเป็น

หญิง 13 ราย (ร้อยละ 65) อายเุฉล่ีย 19.5 ปี  กลุ่มตวัอยา่งทั้งหมดปฏิเสธโรคประจาํตวัทางกายและมี

ผลการตรวจร่างกายเบ้ืองตน้เป็นปกติทุกราย  

กลุ่มตวัอยา่งใชเ้วลานอนเฉล่ีย 8.5 ชัว่โมงต่อวนั  โดย  1 อาทิตยก่์อนมีอาการกลุ่ม

ตวัอยา่งใชเ้วลานอนเฉล่ีย 2.2 ชัว่โมงต่อวนั  ก่อนเกิดอาการกลุ่มตวัอยา่ง 4 ราย (ร้อยละ 20 )ให้

ประวติัวา่ตนเองด่ืมสุรามาก่อนแต่ไม่เขา้กบัเกณฑก์ารวนิิจฉยัการด่ืมสุราอยา่งเป็นอนัตรายต่อ

สุขภาพ (Alcohol harmful use) โดยกลุ่มตวัอยา่งทั้งหมดปฏิเสธประวติัการด่ืมเคร่ืองด่ืมท่ีมี

แอลกอฮอลต์ลอดการร่วมกิจกรรมรับนอ้ง กลุ่มตวัอยา่ง 5 ใน 20 รายสูบบุหร่ีเป็นประจาํ กลุ่ม

ตวัอยา่งทุกรายมีอาการเหน่ือยหอบหายใจเร็ว และมีความกลวัอยา่งสุดขีด โดยไม่ทราบวา่ตนเอง

กลวัอะไร โดยขณะเกิดอาการ กลุ่มตวัอยา่ง 9 ราย มีความรู้สึกเหมือนร่างกายบงัคบัไม่ไดแ้ละ

เหมือนถูกควบคุมโดยอาํนาจบางอยา่งเสมือนหน่ึงเปล่ียนแปลงไปเป็นบุคคลอ่ืนโดยมีอาการคลา้ย 

Dissociation ร่วมดว้ย  กลุ่มตวัอยา่ง  4 รายมีอาการคลา้ยถูกควบคุมหรือเปล่ียนแปลงไปเป็นบุคคล

อ่ืนอ่ืนและความจาํบางส่วนหายไปขณะมีอาการร่วมดว้ย  กลุ่มตวัอยา่ง 2 รายมีอาการประสาท

หลอนระหวา่งมีอาการและอาการดงักล่าวสงบลงหลงัจากอาการหายไป  กลุ่มตวัอยา่ง 5 ราย มี

อาการกลวัอยา่งท่ีสุด เกิดข้ึนมาเอง คลา้ยอาการ พานิก (Panic) และมีอาการหอบหายใจเร็ว 

(Hyperventilation) เพียงอยา่งเดียว ดงัตารางท่ี 8 
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ตารางท่ี 8  อาการของนิสิต จาํแนกตามเพศ  
 

อาการ 

ชาย หญิง รวม 

จาํนวน 

(ราย) ร้อยละ 

จาํนวน 

(ราย) ร้อยละ 

จาํนวน 

(ราย) ร้อยละ 

อาการอุปทาน 2 28.57 7 53.85 9 45.00 

อาการสูญเสียความทรงจาํ

เน่ืองจากอาการอุปาทาน 1 14.29 3 23.08 4 20.00 

ประสาทหลอน 1 14.29 1 7.69 2 10.00 

อาการเหน่ือยหอบหายใจ

เร็วเพียงอยา่งเดียว 3 42.86 2 15.38 5 25.00 

รวม 7 100.00 13 100.00 20 100.00 

 

DSM-IV. Washington, DC: American Psychiatric Association,  

WHO (2007). "International Statistical Classification of Diseases and Related Health Problems 10th 

 

 กลุ่มตวัอยา่ง 18 ใน 20 ราย (ร้อยละ 90) โดยเป็นหญิง 12 ราย (ร้อยละ 60) และเป็นชาย 6 

ราย (ร้อยละ 30)  ด่ืมเหลา้เป็นประจาํและมีการด่ืมอยา่งเป็นอนัตรายต่อสุขภาพ (Alcohol harmful 

use) โดยเร่ิมด่ืมหลงัจากเกิดอาการแลว้  กลุ่มตวัอยา่ง 19 ใน 20 ราย (ร้อยละ 95)  มีความเช่ือเร่ือง

การครอบครูมาก่อน และมองวา่การเกิดอาการเป็นผลมาจากพิธีกรรม และมีความเห็นวา่พีธีกรรมมี

ความไม่ถูกตอ้งตามความเช่ือเดิมของตนเป็นสาเหตุท่ีทาํใหเ้กิดอาการ  
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 ตอนที ่3  การสัมภาษณ์และการศึกษาปัจจยัเชิงจิตวิญญาณท่ีเก่ียวขอ้งกบัอาการเกร็ง  

หายใจเร็วและอาการคลา้ยเป็นลมของผูเ้ขา้ร่วมพิธีบายศรีสู่ขวญั  ไดแ้ก่  ความคิดแบบ  Mythos  

และ  Logos ผูว้จิยัใชว้ธีิการสัมภาษณ์เชิงลึกโดยนกัปรัชญา กลุ่มตวัอยา่งดาํเนินการสัมภาษณ์หลงั

เกิดเหตุการณ์ 4 เดือน  โดยคดัเลือกเฉพาะกลุ่มตวัอยา่งท่ีสมคัรใจยนิยอมรับการสัมภาษณ์  ทั้งหมด 

15 ราย  จากผูท่ี้มีอาการเหน่ือย  หอบ  หายใจเร็ว  ทั้งหมด 30 ราย ผูว้จิยัวเิคราะห์เน้ือหาจากการ

สัมภาษณ์  และคาํนวณสถิติพื้นฐาน 

ผลการวจัิย 

ตารางท่ี  9  คณะท่ีนิสิตศึกษาอยู ่เพศ สภาพร่างกาย อาการ ของนิสิตท่ีมีอาการ 
 

ลาํดบัที ่
คณะ 

(เพศ) 
สภาพร่างกาย อาการ 

1. ศิลปกรรมศาสตร์ 

(ชาย) 

เหน่ือย   นอนนอ้ย ไม่รู้สึกตวั  หายใจไม่ออก 

2. ศิลปกรรมศาสตร์ 

(ชาย) 

เหน่ือย   นอนนอ้ย ไม่รู้สึกตวั  เกร็ง   หายใจไม่ออก 

3. ศิลปกรรมศาสตร์ 

(ชาย) 

เหน่ือย   นอนนอ้ย ไม่รู้สึกตวั   เกร็ง  หายใจไม่ออก 

4. ศิลปกรรมศาสตร์ 

(ชาย) 

เหน่ือย   นอนนอ้ย ไม่รู้สึกตวั  ชา  เกร็ง  หายใจไม่ออก  

5. ศิลปกรรมศาสตร์ 

(หญิง)  

เหน่ือย   นอนนอ้ย ไม่รู้สึกตวั   เกร็ง  หายใจไม่ออก 

6. นวตักรรมฯ  

(หญิง) 

เหน่ือย   นอนนอ้ย ไม่รู้สึกตวั   ร้องกร๊ีด   

เสียงเปล่ียน  หายใจไม่ออก 

7. ศิลปกรรมศาสตร์ 

(ชาย) 

เหน่ือย   นอนนอ้ย ไม่รู้สึกตวั   เหม่อลอย   

หายใจไม่ออก 

8. ศิลปกรรมศาสตร์ 

(หญิง) 

เหน่ือย   นอนเตม็ท่ี ไม่รู้สึกตวั   ชกั  ร้องกร๊ีด   

หายใจไม่ทนั    

9. ศิลปกรรมศาสตร์ 

(หญิง) 

เหน่ือย   นอนนอ้ย ไม่รู้สึกตวั    เกร็ง    นํ้าตาไหล 

หายใจไม่ออก  

10. ศิลปกรรมศาสตร์ 

(หญิง) 

เหน่ือย   นอนนอ้ย ไม่รู้สึกตวั   บงัคบัตวัเองไม่ได ้  
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ตารางท่ี  9  คณะท่ีนิสิตศึกษาอยู ่เพศ สภาพร่างกาย อาการ ของนิสิตท่ีมีอาการ (ต่อ) 

 

ลาํดบัที ่ คณะ 

(เพศ) 

สภาพร่างกาย อาการ 

11. ศิลปกรรมศาสตร์ 

(หญิง) 

เหน่ือย   นอนนอ้ย รู้ตวัแต่บงัคบัตวัเองไม่ได ้  เกร็ง   

12. พลศึกษา 

(หญิง) 

เหน่ือย   นอนนอ้ย ไม่รู้สึกตวั  หนาว  ชกั   เกร็ง   

หายใจไม่ออก    

13. พลศึกษา 

(ชาย) 

เหน่ือย   นอนนอ้ย ไม่รู้สึกตวั   เกร็ง    หายใจติดขดั   

14. พลศึกษา 

(หญิง) 

เหน่ือย   นอนนอ้ย ไม่รู้สึกตวั   หายใจไม่ออก 

15. พลศึกษา 

(หญิง) 

เหน่ือย   นอนนอ้ย ไม่รู้สึกตวั   หายใจไม่ออก 

 

 จากตารางท่ี 9 แสดงขอ้มูลท่ีไดจ้ากการสัมภาษณ์นิสิตท่ีมีอาการทั้งหมด 15 คน 

แบ่งเป็น 

 คณะท่ีเรียน คณะศิลปกรรมศาสตร์ จาํนวน 10 คน (ร้อยละ 66.67 ) คณะพละศึกษา 

จาํนวน 4 คน (ร้อยละ 26.67) คณะนวตักรรม จาํนวน 1 คน (ร้อยละ 6.67)  

 เพศ นิสิตเพศชายจาํนวน 6 คน (ร้อยละ 40) เพศหญิง จาํนวน 9 คน (ร้อยละ 60)  

 สภาพร่างกาย แบ่งเป็น นอนนอ้ย จาํนวน 14 คน (ร้อยละ 93.33) นอนเตม็ท่ี จาํนวน 

1 คน (ร้อยละ 6.67) เหน่ือย จาํนวน 15 คน (ร้อยละ 100) และมีสภาพร่างกายร่วมของการนอนนอ้ย

และเหน่ือยจาํนวน 14 คน (ร้อยละ 93.33)  

       อาการ แบ่งกลุ่มอาการจากการสัมภาษณ์ ได้เป็น อาการหายใจไม่ออก หรือหายใจ

ติดขดั จาํนวน 15 คน (ร้อยละ 100) ไม่รู้สึกตวั จาํนวน 13 คน (ร้อยละ 86.67) รู้ตวัแต่บงัคบัตวัเอง

ไม่ได ้จาํนวน 2 คน (ร้อยละ 13.33)  มีอาการชาหรือเกร็ง จาํนวน 7 คน (ร้อยละ 46.67) นอกจากน้ี มี

อาการอ่ืนๆ ร่วมดว้ย เช่น ร้องกร๊ีด นํ้ าตาไหล เสียงเปล่ียน นํ้ าตาไหล และเหม่อลอย อาการต่างท่ี

เกิดข้ึนเป็นอาการท่ีแสดงออกร่วมกนัหลายอาการในกลุ่มตวัอยา่งแต่ละคน  
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การเข้าใจตนเองและความเช่ือเกีย่วกบัโลก 

 จากการสัมภาษณ์เชิงลึกในเร่ืองของการเขา้ใจตนเอง และความเช่ือเก่ียวกบัโลก ไดข้อ้มูล

ดงัน้ี  

รายท่ี 1  

-  รายน้ีเขา้ใจตนเองวา่ ตนเองมีความผกูพนักบัส่ิงศกัด์ิสิทธ์ิ เคยฝันเห็นส่ิงศกัด์ิสิทธ์ิ  
และคิดวา่ตวัเองมีความเก่ียวขอ้งกบัส่ิงศกัด์ิสิทธ์ิไม่ทางใดก็ทางหน่ึง  

-  เม่ือมีความเช่ือเร่ืองส่ิงศกัด์ิสิทธ์ิ เขาจึงมีความศรัทธาต่อส่ิงศกัด์ิสิทธ์ิ ซ่ึง ศรัทธาในท่ีน้ี

หมายถึง บูชาส่ิงศกัด์ิสิทธ์ิท่ีตนเคารพนบัถือ และเช่ือวา่มีความเก่ียวพนักบัตน 
-  ในเร่ืองการมองโลก เขามองวา่โลกน้ีไม่ไดมี้แต่ส่ิงท่ีตาเห็นในแบบท่ีวิทยาศาสตร์บอก 

แต่เช่ือวา่ยงัมีส่ิงเหนือธรรมชาติท่ีวิทยาศาสตร์ไม่สามารถพิสูจน์ได ้ส่ิงเหนือธรรมชาติเหล่านั้นจะ

อยูใ่นรูปของเทพ วิญญาณ หรือผี และเช่ือวา่ส่ิงเหล่าน้ีเป็นสาเหตุท่ีทาํให้โลกดาํรงอยู ่และมีผลต่อ

จิตใจและความนึกคิดของมนุษย ์

รายท่ี 2  

-  รายน้ีมองวา่ตวัเขาเองมีความสัมพนัธ์กบัส่ิงท่ีมองไม่เห็นและสัมผสัไม่ได ้อาจเป็น 
ผหีรือเทพก็ได ้ส่ิงท่ีก่อใหเ้กิดความสัมพนัธ์น้ีคือรอยสักท่ีนิสิตผูน้ี้สักมาตั้งแต่สมยัเรียนชั้นมธัยม

ปลาย แต่รูปแบบความสัมพนัธ์ไม่ถึงกบัชดัมาก ท่ีเด่นชดัท่ีสุดคือการใชค้าํวา่ “ของข้ึน” ตอนมีการ

ทาํพิธีเก่ียวกบัรอยสักต่างๆ 
-  มีความศรัทธาต่อส่ิงเหนือธรรมชาติท่ีมาผกูพนักบัเขาผา่นรอยสัก และเช่ือวา่ตราบใดท่ี 

เขายงัมีรอยสักอยู ่ตราบนั้นความสัมพนัธ์ดงักล่าวจะเกิดกบัเขาอยูต่ลอด 
มองวา่โลกน้ีมีส่ิงเหนือธรรมชาติท่ีพิสูจน์ไม่ได ้อาจบอกไมไดแ้น่ชดัวา่คืออะไร แต่สามารถยืนยนั

ไดว้า่มีอยูผ่า่นประสบการณ์ของตวัเองและผูอ่ื้น 

รายท่ี 3  

-  รายน้ีเช่ือวา่ตนเองเป็นคนท่ีมีสัมผสัพิเศษ สามารถมองเห็นผ ีวิญญาณ หรือส่ิงเหนือ 
ธรรมชาติได ้ประสบการณ์ท่ีผา่นมาทาํใหเ้ช่ือเช่นนั้น เขามีประสบการณ์เช่นน้ีค่อนขา้งบ่อย และ

เช่ือวา่สัมผสักบัของจริง ไม่ไดป้ระสาทหลอนแต่อยา่งใด 
-  ไม่ถึงกบัศรัทธาในส่ิงเหนือธรรมชาติ แต่คิดวา่ตนผกูพนักบัส่ิงเหล่าน้ีไม่ทางใดก็ทาง 

หน่ึง ความผกูพนัดงักล่าวอาจเกิดข้ึนจากการเห็นบ่อย สัมผสับ่อย และเช่ือมัน่วา่ส่ิงเหนือธรรมชาติ

มีจริง เวลามีเหตุการณ์ท่ีอธิบายไม่ได ้เช่น ส่ิงของเคล่ือนท่ีเองได ้ก็มกัจะใชค้วามเช่ือในส่ิงเหนือ

ธรรมชาติมาอธิบาย 
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-  เช่ือวา่โลกน้ีมีโลกของวิญญาณซ้อนอยู ่และมีจุดเช่ือมบางอยา่งกบัโลกของมนุษยเ์ป็น

เหตุใหบ้างคร้ังเขาจึงเห็นผหีรือวญิญาณ 

รายท่ี 4 

-  รายน้ีเขา้ใจตนเองวา่ ตนเองมีความผกูพนักบัส่ิงศกัด์ิสิทธ์ิ สืบเน่ืองมาจากเคยผา่นพิธี 
ครอบครูมากว่า 10 คร้ัง การผ่านพิธีแต่ละคร้ังทาํให้เขาสามารถสัมผสักบัส่ิงศกัด์ิสิทธ์ิไดม้ากข้ึน

เร่ือยๆ  
-  เขามีความศรัทธาต่อส่ิงศกัด์ิสิทธ์ิ และเช่ือวา่ส่ิงศกัด์ิสิทธ์ิมีอิทธิพลในการใหคุ้ณ 

ใหโ้ทษ โดยเฉพาะอยา่งยิ่งกบัคนท่ีเคยผา่นพิธีครอบครูมาก่อนกบัส่ิงศกัด์ิสิทธ์ิท่ีเก่ียวเน่ืองโดยตรง

กบัพิธีครอบครู 
-  ในเร่ืองการมองโลก เขามองวา่โลกน้ีไม่ไดมี้แต่ส่ิงท่ีตาเห็นในแบบท่ีวทิยาศาสตร์บอก  

แต่เช่ือวา่ยงัมีส่ิงเหนือธรรมชาติท่ีวิทยาศาสตร์ไม่สามารถพิสูจน์ได ้ส่ิงเหนือธรรมชาติเหล่านั้นจะ

ให้คุณให้โทษกบัผูท่ี้เขา้ไปเก่ียวขอ้งกบัเขาไม่ทางใดก็ทางหน่ึง แต่จะไม่ให้คุณให้โทษกบัทุกคน 

เพราะบางคนไม่เคยเขา้ไปเก่ียวขอ้งกบัพิธีท่ีเก่ียวกบัส่ิงศกัด์ิสิทธ์ิ เช่นพิธีครอบครู 

รายท่ี 5  

-  รายน้ีมองวา่ตวัเขาเองมีความสัมพนัธ์กบัส่ิงศกัด์ิสิทธ์ิค่อนขา้งมาก ถึงขนาดท่ีส่ิง 
ศกัด์ิสิทธ์ิท่ีเรียกวา่ผหีรือวญิญาณสามารถมาเขา้ร่างเขาได ้และมีอิทธิพลต่อเขาโดยตรงได ้ทาํให้เขา

มีความผกูพนักบัส่ิงศกัด์ิสิทธ์ิเป็นอยา่งมาก 
-  รายน้ีมีความศรัทธาต่อส่ิงศกัด์ิสิทธ์ิในแง่ของผแีละวญิญาณค่อนขา้งมาก แต่ก็มีความ 

เช่ือดว้ยว่ามีผีฝ่ายดีกบัผีฝ่ายไม่ดี เขาจึงไม่ไดศ้รัทธาไปเสียทั้งหมด เขาจะศรัทธาแต่ฝ่ายดีเท่านั้น 

อยา่งไรก็ตามความศรัทธาไม่มีผลต่อการเขา้ร่างหรือเขา้ทรง เพราะผีท่ีเขาไม่ศรัทธาก็สามารถเขา้ตวั

เขาได ้
-  มองวา่โลกน้ีมีส่ิงเหนือธรรมชาติท่ีเรียกวา่ผหีรือวญิญาณและเขาก็สามารถพิสูจน์ได ้ 

จากประสบการณ์ของตวัเขาเอง และจากการอยูใ่นครอบครัวท่ีมีความเก่ียวขอ้งกบัการทรงเจา้เขา้ผ ี

โลกของวญิญาณจึงมีอยูจ่ริงสาํหรับเขา 

รายท่ี 6  

-  รายน้ีเช่ือแค่วา่ส่ิงเหนือธรรมชาติมีอยูจ่ริง แต่ตนเองไม่มีความเก่ียวขอ้งกบัส่ิงนั้นสัก 
เท่าไหร่ จะเก่ียวบา้งก็ตรงท่ีเคยสัมผสัไดบ้า้ง แต่ไม่ถึงกบัชดัเจนนกั สาํหรับนิสิตคนน้ีเช่ือไดโ้ดยท่ี

ไม่ตอ้งมีประสบการณ์ท่ีชดัเจนมาเป็นเคร่ืองพิสูจน์ 
-  ไม่ไดศ้รัทธาในส่ิงเหนือธรรมชาติในแง่ท่ีวา่มีผลต่อปัจเจกบุคคลโดยตรง แต่อาจมีผลต่อ 

ชุมชน การศรัทธาหรือใหค้วามสาํคญัก็มกัจะมองภาพรวมของชุมชนท่ีตวัเองเคยอยูใ่นสมยัเด็ก 
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เช่ือวา่โลกน้ีมีส่ิงเหนือธรรมชาติท่ีวิทยาศาสตร์พิสูจน์ไม่ได ้อาจระบุไดไ้ม่ชดันกัวา่ส่ิงนั้นคืออะไร 

แต่เช่ือวา่มีแน่นอน 

คนท่ี 7  

-  รายน้ีเขา้ใจตนเองวา่ ตนเองมีความผกูพนัทั้งกบัผแีละเทพ แต่ไม่รู้สาเหตุแน่ชดัวา่เพราะ 
อะไร แต่เช่ือแน่วา่ตวัเองตอ้งมีความเก่ียวขอ้งกบัส่ิงศกัด์ิสิทธ์ิไม่ทางใดก็ทางหน่ึง  

-  ไม่มีความศรัทธาต่อส่ิงศกัด์ิสิทธ์ิ แต่คิดวา่ส่ิงศกัด์ิสิทธ์ิทั้งผแีละเทพสามารถใหคุ้ณให ้
โทษได ้ในเร่ืองการมองโลก เขามองวา่โลกน้ีไม่ไดมี้แต่ส่ิงท่ีตาเห็น เพราะการสัมผสัดว้ยจิตนั้นมี

ความสาํคญัไม่ยิง่หยอ่นไปกวา่กนั  เช่ือวา่โลกเหนือธรรมชาติมีอยูจ่ริงแน่นอน แต่ระบุไม่ไดว้า่อยูท่ี่

ไหน 

รายท่ี 8  

-  รายน้ีมองวา่ตวัเขาเองมีความสัมพนัธ์กบัส่ิงท่ีมองไม่เห็นและสัมผสัไม่ได ้อาจเป็นผหีรือ 
เทพก็ได ้ส่ิงท่ีก่อให้เกิดความสัมพนัธ์น้ีคือรอบสักท่ีนิสิตผูน้ี้สักมาตั้งแต่สมยัเรียนชั้นมธัยมปลาย 

แต่รูปแบบความสัมพนัธ์ไม่ถึงกบัชดัมาก ท่ีเด่นชดัท่ีสุดคือการใชค้าํวา่ “ของข้ึน” ตอนมีการทาํพิธี

เก่ียวกบัรอยสักต่างๆ 
-  มีความศรัทธาต่อส่ิงเหนือธรรมชาติท่ีมาผกูพนักบัเขาผา่นรอยสัก และเช่ือวา่ตราบใดท่ี 

เขายงัมีรอยสักอยู ่ตราบนั้นความสัมพนัธ์ดงักล่าวจะเกิดกบัเขาอยูต่ลอด 
-  มองวา่โลกน้ีมีส่ิงเหนือธรรมชาติท่ีพิสูจน์ไม่ได ้อาจบอกไมไดแ้น่ชดัวา่คืออะไร แต่ 

สามารถยนืยนัไดว้า่มีอยูผ่า่นประสบการณ์ของตวัเองและผูอ่ื้น 

รายท่ี 9  

-  ดว้ยความท่ีบอกวา่ตวัเองเช่ือคร่ึง ไม่เช่ือคร่ึง จึงทาํใหบ้อกไดย้ากวา่รายน้ีคิดวา่ตวัเอง 
เก่ียวขอ้งอยา่งไรกบัส่ิงเหนือธรรมชาติ เช่น ผหีรือเทพ  

-  ไม่ถึงกบัศรัทธาในส่ิงเหนือธรรมชาติ แต่คิดวา่ตนเก่ียวพนักบัส่ิงเหล่าน้ีไม่ทางใดก็ทาง 
หน่ึง และเช่ือวา่ส่ิงเหล่าน้ีมีอิทธิพลต่อตน หรือผูอ่ื้น ดว้ยสาเหตุใดก็ไม่ทราบแน่ชดั 

-  เช่ือวา่ในโลกน้ีมีส่ิงเหนือธรรมชาติประเภทผหีรือเทพ และส่ิงเหล่าน้ีมกัจะเก่ียวขอ้งกบั 
มนุษย์เสมอ มนุษย์ท่ีพาตวัเองเข้าไปเก่ียวข้องกับส่ิงเหล่าน้ีมกัจะทาํให้ตัวเองต้องประสบกับ

เหตุการณ์เหนือธรรมชาติ เช่น องคล์ง ของข้ึน ฯ เหตุการณ์ทาํนองน้ีจะเกิดกบัคนท่ีเขา้ไปเก่ียวขอ้ง

กบัเร่ืองพวกน้ี 
 
 
 
 

สำ
นกั

หอ
สม

ดุก
ลา

ง ม
หา

วทิ
ยา

ลยั
ศร

นีค
รนิ

ทร
วโิร

ฒ 

 
Cen

tra
l L

ibr
ary

 Sr
ina

kh
ari

nw
iro

t U
niv

ers
ity

สำ
นกั

หอ
สม

ดุก
ลา

ง ม
หา

วทิ
ยา

ลยั
ศร

นีค
รนิ

ทร
วโิร

ฒ 

 
Cen

tra
l L

ibr
ary

 Sr
ina

kh
ari

nw
iro

t U
niv

ers
ity



 81 

รายท่ี 10  

-  รายน้ีคิดวา่ตนเองมีความผกูพนักบัส่ิงศกัด์ิสิทธ์ิอยูก่่อนแลว้ อาจไดม้าจากการท่ีตวัเขา 
เรียนทางนาฏศิลป์มาและเคยผ่านพิธีครอบครูมาแลว้ แมอ้าจไม่เคยมีประสบการณ์โดยตรง แต่มี

ความเช่ือเร่ืองส่ิงเหนือธรรมชาติอยูอ่ยา่งเตม็ท่ี  
-  เป็นผูท่ี้มีความศรัทธาต่อส่ิงศกัด์ิสิทธ์ิท่ีตวัเองเคารพนบัถือ  และคิดวา่ส่ิงศกัด์ิสิทธ์ิ 

นั้นใหคุ้ณใหโ้ทษกบัตวัเองไดไ้ม่มากก็นอ้ย  
-  มองโลกในแง่ท่ีวา่ ในโลกน้ีมีโลกของส่ิงเหนือธรรมชาติท่ีเรามองไม่เห็น แต่สามารถ 

สัมผสัได ้และโลกเหนือธรรมชาติน้ีจะมีผลต่อโลกของเราพอสมควร แต่บอกไม่ไดว้า่จุดเช่ือมต่อ

นั้นปรากฏ ณ ท่ีใด  

รายท่ี 11  

-  รายน้ีมองวา่ตวัเขาเองมีความสัมพนัธ์กบัส่ิงท่ีมองไม่เห็น อาจเป็นผหีรือเทพก็ได ้การท่ี 
คิดแบบน้ี ส่วนหน่ึงมาจากการท่ีทางบา้นมีความเช่ือแบบน้ีเช่นเดียวกนั อาจเรียกอีกอยา่งหน่ึงวา่ อยู่

กบัส่ิงแวดลอ้มท่ีเก่ียวกบัเร่ืองแบบน้ีตั้งแต่เด็ก  
-  มีความศรัทธาต่อส่ิงเหนือธรรมชาติท่ีมาผกูพนักบัตนเองเป็นอยา่งมาก อาจเป็นเพราะ 

ไดรั้บอิทธิพลจากครอบครัวและตวัเองก็พร้อมท่ีจะเช่ืออยูแ่ลว้  
-  รายน้ีมองวา่โลกน้ีมีส่ิงเหนือธรรมชาติและส่ิงนั้นมีผลต่อเราในกรณีท่ีเราไปเก่ียวขอ้งกบั 

เขาไม่ทางใดก็ทางหน่ึง อยา่งไรก็แลว้แต่ตวัเขาก็มีความเช่ือในเร่ืองทางวทิยาศาสตร์ไปดว้ย  
รายท่ี 12  

-  รายน้ีเช่ือวา่ตนเองมีความเก่ียวขอ้งกบัส่ิงเหนือธรรมชาติไม่ทางใดก็ทางหน่ึง แต่การเช่ือ 
เช่นน้ีมกัจะมาจากการท่ีคนอ่ืนบอกวา่ตวัเขาผูน้ี้มีคุณสมบติัพิเศษบางอยา่ง จึงทาํให้เขา้ไปเก่ียวขอ้ง

กบัส่ิงเหนือธรรมชาติโดยท่ีไม่รู้ตวั   
-  ไม่ถึงกบัศรัทธาในส่ิงเหนือธรรมชาติ แค่เพียงรู้สึกวา่เป็นส่ิงท่ีมีอยูจ่ริงและอาจมีอิทธิพล 

ต่อตวัเขาพอสมควร  
- เช่ือวา่โลกน้ีมีโลกของส่ิงเหนือธรรมชาติอยูจ่ริง การเช่ือเช่นน้ีไม่จาํเป็นตอ้งอาศยั 

ประสบการณ์ตรงก็ได ้เพราะเขาเคยไดรั้บการบอกกล่าวเก่ียวกบัเร่ืองทาํนองน้ีอยา่งสมํ่าเสมอ  

รายท่ี 13  

-  รายน้ีเขา้ใจตนเองวา่ ตนเองมีความผกูพนักบัส่ิงศกัด์ิสิทธ์ิอยา่งเหนียวแน่น มีทั้งท่ีเคยฝัน 
เห็นและเคยเห็น เคยสัมผสัได้ด้วยตวัเอง เช่ือว่าตวัเองมีสัมผสัพิเศษ และก็มีคนท่ีน่าเช่ือถือช่วย

ยนืยนัใหอี้กต่อหน่ึง ทาํใหเ้ขาผูน้ี้เช่ืออยา่งสนิทใจวา่ตนเองกบัส่ิงเหนือธรรมชาติต่างๆเป็นส่ิงท่ีตอ้ง

มีความเก่ียวพนักนัอยา่งแน่นอน 
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-  เขาจึงมีความศรัทธาต่อส่ิงศกัด์ิสิทธ์ิและส่ิงเหนือธรรมชาติแค่บางส่ิง เช่น พระภูมิเจา้ท่ี  
เทพเทวดา แต่จะไม่ศรัทธากบัผทีัว่ๆไป แต่ก็เช่ือวา่สัมผสัพิเศษท่ีตวัเองมีนั้นสามารถพาให้ตวัเองไป

เก่ียวขอ้งกบัส่ิงเหนือธรรมชาติท่ีตวันิสิตเองไม่มีความศรัทธาอยูก่็ได ้ 
-  เห็นวา่ในโลกน้ีมีโลกวญิญาณท่ีซบัซอ้นอยูด่ว้ย เพียงแต่คนท่ีมองเห็นหรือสัมผสัไดต้อ้ง 

เป็นคนท่ีมีสัมผสัพิเศษหรือคุณสมบติัท่ีพิเศษบางอยา่ง  

รายท่ี 14  

-  รายน้ีเช่ือเร่ืองเหนือธรรมชาติเพราะฟังมาจากคนรอบตวั อาจมีประสบการณ์ตรงบา้งแต่ 
ไม่มาก สาเหตุท่ีเช่ือคือการไดย้ิน ไดฟั้งมาจากเพื่อนสนิทหรือบุคคลท่ีมีความน่าเช่ือถือ ตวัเขาไม่มี

ประสบการณ์ตรงกบัส่ิงเหล่าน้ี 
-  มีความศรัทธาต่อส่ิงเหนือธรรมชาติในแง่ท่ีวา่อาจใหคุ้ณใหโ้ทษกบัเรา เช่น ถา้เราไปลบ 

หลู่ก็จะทาํใหมี้ภยัมาถึงตวั  
-  มีความเช่ือวา่โลกน้ีมีส่ิงเหนือธรรมชาติท่ีพิสูจน์ไม่ได ้ แต่สามารถยนืยนัไดว้า่มีอยูจ่ริง 

ผา่นประสบการณ์ของผูอ่ื้น 

รายท่ี 15  

-  รายน้ีเช่ือวา่ตนเองเป็นคนท่ีมีสัมผสัพิเศษ การเช่ือเช่นน้ีไดม้าจากประสบการณ์ตรง  
เพราะเคยเห็นและไดย้นิเสียง  

-  มีความศรัทธาในส่ิงเหนือธรรมชาติประมาณหน่ึง แต่ไม่คิดถึงขนาดท่ีวา่ ส่ิงเหนือ 
ธรรมชาติเหล่าน้ีจะใหคุ้ณใหโ้ทษกบัมนุษย ์ แต่คิดวา่ตนผกูพนักบัส่ิงเหล่าน้ีไม่ทางใดก็ทางหน่ึง  

-  เช่ือวา่โลกน้ีมีโลกของส่ิงเหนือธรรมชาติปะปนอยู ่เหมือนกบัวา่มีอยูซ่อ้นกนั บางคร้ังก็ 
เห็นเหมือนกบัเป็นเร่ืองปกติ แต่บางคร้ังก็รู้สึกกลวักบัการท่ีตอ้งอยูก่บัโลกท่ีเป็นแบบน้ี 
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บทที ่ 5 

สรุปผล  อภิปรายผล  และข้อเสนอแนะ 

 

สรุปผลการวจัิย 

จาํนวนนิสิตท่ีเขา้ร่วมในการวจิยั จาํนวน 257 คน เป็นนิสิตท่ีมีอาการเกร็ง  หายใจเร็ว

และคลา้ยเป็นลม จาํนวน 30 คน (11.70%)  ไม่มีอาการ 227 คน (88.30%) 

ปัจจัยทางจิตวทิยาท่ีศึกษาไดแ้ก่ 

1.  ลกัษณะทางชีวสังคม 

1.1  เพศชายจาํนวน 98 คน คิดเป็นร้อยละ 38.1  เพศหญิง 159 คน คิดเป็นร้อยละ 61.9  

1.2  กลุ่มสาขาวชิา ไดแ้ก่  

- กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ จาํนวน 102 คน (39.70%)ได้แก่ คณะ

สังคมศาสตร์ คณะศึกษาศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์ คณะศิลปกรรมศาสตร์ สํานกัวิชาเศรษฐศาสตร์

และนโยบายสาธารณะและวทิยาลยันานาชาติเพื่อการศึกษาความย ัง่ยนื 

- กลุ่มวชิาวทิยาศาสตร์สุขภาพ จาํนวน 117 คน (45.50%) ไดแ้ก่ คณะพลศึกษา 

คณะแพทยศ์าสตร์ คณะทนัตแพทยศ์าสตร์ คณะพยาบาลศาสตร์ คณะเภสัชศาสตร์และคณะสหเวช

ศาสตร์  

- กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จาํนวน 38 คน (14.80%)ได้แก่ คณะ

วทิยาศาสตร์คณะวศิวกรรมศาสตร์และวทิยาลยันวตักรรมส่ือสาร 

2. จิตลกัษณะเดิมของบุคคล 

2.1  ความเช่ืออาํนาจภายในตน  แบ่งเป็น 2 กลุ่ม  ระดบัตํ่าจาํนวน 18 คน (7%)  ระดบัสูง

จาํนวน 239 คน (93%)  

2.2  บุคลิกภาพ  แบ่งเป็น 5 รูปแบบ  ดงัน้ี   

 แบบสภาวะพ่อ แม่ ทีเ่จ้าระเบียบ (Critical Parent - CP) แบ่งเป็น 2 กลุ่ม  ระดบัตํ่าจาํนวน 

125 คน (48.60%)  ระดบัสูงจาํนวน 132 คน (51.40%)  

 แบบสภาวะพ่อ แม่ ทีม่ีเมตตากรุณา (Nurturing Parent - NP) แบ่งเป็น 2 กลุ่ม  ระดบัตํ่า

จาํนวน 15 คน (5.80%)  ระดบัสูงจาํนวน 242 คน (94.20%)  

 แบบสภาวะผู้ใหญ่ แบ่งเป็น 2 กลุ่ม  ระดบัตํ่าจาํนวน 51 คน (19.80%)  ระดบัสูงจาํนวน 206 

คน (80.20%) 

 แบบสภาวะเด็กปรับตัว (Adapted Child - AC) แบ่งเป็น 2 กลุ่ม  ระดบัตํ่าจาํนวน 52 คน 

(20.20%)  ระดบัสูงจาํนวน 205 คน (79.80%) 
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 แบบสภาวะเด็กตามธรรมชาติ(Free Child - FC) แบ่งเป็น 2 กลุ่ม  ระดบัตํ่าจาํนวน 8 คน 

(3.10%)  ระดบัสูงจาํนวน 249 คน (96.90%) 

3. จิตลกัษณะตามสถานการณ์ 

 3.1  ลกัษณะการอบรมเล้ียงดู  แบ่งเป็น 4 รูปแบบ ดงัน้ี 

 แบบรักสนบัสนุน แบ่งเป็น 2 กลุ่ม  ระดบัตํ่าจาํนวน 11 คน (4.30%)  ระดบัสูงจาํนวน 246 

คน (95.70%) 

 แบบใชเ้หตุผล แบ่งเป็น 2 กลุ่ม  ระดบัตํ่าจาํนวน 40 คน (15.60%)  ระดบัสูงจาํนวน 217 

คน (84.40%) 

 แบบลงโทษทางกายหรือทางจิต แบ่งเป็น 2 กลุ่ม  ระดบัตํ่าจาํนวน 9 คน (3.50%)  ระดบัสูง

จาํนวน 248 คน (96.50%) 

 แบบควบคุม แบ่งเป็น 2 กลุ่ม  ระดบัตํ่าจาํนวน 98 คน (38.10%)  ระดบัสูงจาํนวน 159 คน 

(61.90%) 

3.2  ทศันคติต่อการจดักิจกรรมตอ้นรับนอ้งใหม่ของรุ่นพี่และมหาวิทยาลยั  ในแต่ละแบบ

แบ่งเป็นทศันคติในทางความคิด และทางอารมณ์  เป็น 4 รูปแบบ ดงัน้ี 

 ทศันคติทางความคิดต่อการจดักิจกรรมตอ้นรับนอ้งของรุ่นพี่  แบ่งเป็น 2 กลุ่ม  ระดบัตํ่า

จาํนวน 37 คน (14.40%)  ระดบัสูงจาํนวน 220 คน (85.60%) 

 ทศันคติทางอารมณ์ต่อการจดักิจกรรมตอ้นรับนอ้งของรุ่นพี่  แบ่งเป็น 2 กลุ่ม  ระดบัตํ่า

จาํนวน 64 คน (24.90%)  ระดบัสูงจาํนวน 193 คน (75.10%) 

 ทศันคติทางความคิดต่อการจดักิจกรรมค่ายอตัลกัษณ์ของมหาวทิยาลยั  แบ่งเป็น 2 กลุ่ม  

ระดบัตํ่าจาํนวน 22 คน (8.60%)  ระดบัสูงจาํนวน 235 คน (91.40%) 

 ทศันคติทางอารมณ์ต่อการจดักิจกรรมค่ายอตัลกัษณ์ของมหาวทิยาลยั  แบ่งเป็น 2 กลุ่ม  

ระดบัตํ่าจาํนวน 56 คน (21.80%)  ระดบัสูงจาํนวน 201 คน (78.20%) 

4. ลกัษณะสถานการณ์ปัจจุบนั 

การรับรู้บรรยากาศของพิธีบายศรีสู่ขวญั ประกอบดว้ย 3 ตวัแปร ดงัน้ี 

 4.1  ประสบการณ์ท่ีเคยเขา้ร่วมพิธีกรรมท่ีเหมือนหรือคลา้ยกบัของมหาวทิยาลยัมาก่อน 

แบ่งเป็น 2 กลุ่ม  เคยเขา้ร่วม จาํนวน 111 คน (43.20%) ไม่เคยเขา้ร่วม จาํนวน 146 คน (56.80%) 

 4.2  ประสบการณ์พบนิสิตมีอาการเกร็ง หายใจเร็วและคลา้ยเป็นลมในพิธีบายศรีสู่ขวญั

ของมหาวทิยาลยั  แบ่งเป็น 2 กลุ่ม เห็นนิสิตมีอาการ จาํนวน 244 คน (94.90%)  ไม่เห็นนิสิตมี

อาการ จาํนวน 13 คน (5.10%) 
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 4.3  ผลกระทบต่อเหตุการณ์ท่ีเกิดข้ึนในพิธีบายศรีสู่ขวญัของมหาวทิยาลยั  แบ่งเป็น 3 กลุ่ม 

ดงัน้ี  ส่งผลกระทบต่ออารมณ์ของนิสิต จาํนวน 159 คน (61.90%)  ส่งผลกระทบต่อความคิดของ

นิสิต จาํนวน 34 คน (13.20%)  และไม่ส่งผลกระทบ  (รู้สึกเฉย ๆ) จาํนวน 64 คน (24.90%) 

เม่ือศึกษาปัจจยัเชิงจิตวทิยาท่ีศึกษาในการวจิยัน้ีวา่มีความเส่ียงต่อการเกิดอาการเกร็ง 

หายใจเร็ว และอาการคลา้ยเป็นลมในนิสิต  เพื่อประเมินความเส่ียงต่อการเกิดอาการและใชค้วาม

เส่ียงในการคดักรองนิสิตท่ีอยูใ่นกลุ่มเส่ียง ดว้ยสถิติ Multiple logistic regression  พบวา่   

    -  กลุ่มสาขาวชิาสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ มีความสัมพนัธ์ต่ออาการเกร็ง หายใจเร็ว

และคลา้ยเป็นลม ทาํใหเ้กิดความเส่ียงต่อการเกิดอาการ 11.1 เท่า เม่ือเปรียบเทียบกบักลุ่มสาขา

วทิยาศาสตร์และเทคโนโลย ี อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติ (p-value = .032) แต่กลุ่มสาขาวิชา

วทิยาศาสตร์สุขภาพ มีความสัมพนัธ์ต่อการเกิดอาการเกร็ง  หายใจเร็วและคลา้ยเป็นลม อยา่งไม่มี

นยัสาํคญัทางสถิติเม่ือเปรียบเทียบกบักลุ่มสาขาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลย ี(p-value = .166)   

     -  คะแนนบุคลิกภาพแบบสภาวะพอ่แม่ท่ีเจา้ระเบียบ  แบบสภาวะพอ่แม่ท่ีมีเมตตากรุณา  

ท่ีอยูใ่นกลุ่มคะแนนตํ่ามีความสัมพนัธ์ต่ออาการเกร็ง หายใจเร็วและคลา้ยเป็นลมอยา่งไม่มีนยัสาํคญั

ทางสถิติเม่ือเปรียบเทียบกบักลุ่มคะแนนสูง (p-value = .399,  .998 ตามลาํดบั) แต่คะแนน

บุคลิกภาพแบบสภาวะผูใ้หญ่ท่ีอยูใ่นกลุ่มคะแนนตํ่ามีความสัมพนัธ์ต่ออาการเกร็ง หายใจเร็วและ

คลา้ยเป็นลม ทาํใหมี้ความเส่ียงต่อการเกิดอาการ 4.2 เท่า เม่ือเปรียบเทียบกบักลุ่มคะแนนสูง อยา่งมี

นยัสาํคญัทางสถิติ (p-value = .007 ) คะแนนบุคลิกภาพแบบสภาวะเด็กตามธรรมชาติ และแบบ

สภาวะเด็กปรับตวั ท่ีอยูใ่นกลุ่มคะแนนตํ่ามีความสัมพนัธ์ต่ออาการเกร็ง หายใจเร็วและคลา้ยเป็นลม

อยา่งไม่มีนยัสาํคญัทางสถิติเม่ือเปรียบเทียบกบักลุ่มคะแนนสูง (p-value = .999,  .616 ตามลาํดบั)   

 

 ตอนที ่2  การสัมภาษณ์และตรวจร่างกายผูมี้อาการเกร็ง หายใจเร็วและคลา้ยเป็นลมใน

พิธีบายศรีสู่ขวญั โดยจิตแพทย ์

พบวา่กลุ่มตวัอยา่ง ทั้งหมด 20รายเป็นชาย 7 ราย (ร้อยละ 35) และเป็นหญิง 13 ราย (ร้อย

ละ 65) อายเุฉล่ีย 19.5 ปี  กลุ่มตวัอยา่งทั้งหมดปฏิเสธโรคประจาํตวัทางกายและมีผลการตรวจ

ร่างกายเบ้ืองตน้เป็นปกติทุกราย ใชเ้วลานอนเฉล่ีย 8.5 ชัว่โมงต่อวนั โดย1 อาทิตยก่์อนมีอาการกลุ่ม

ตวัอยา่งใชเ้วลานอนเฉล่ีย 2.2 ต่อวนั  ก่อนเกิดอาการกลุ่มตวัอยา่ง 4 ราย (ร้อยละ 20 )ให้ประวติัวา่

ตนเองด่ืมสุรามาก่อนแต่ไม่เขา้กบัเกณฑก์ารวนิิจฉยัการด่ืมสุราอยา่งเป็นอนัตรายต่อสุขภาพ 

(Alcohol harmful use) โดยกลุ่มตวัอยา่งทั้งหมดปฏิเสธประวติัการด่ืมเคร่ืองด่ืมท่ีมีแอลกอฮอล์

ตลอดการร่วมกิจกรรมรับนอ้ง กลุ่มตวัอยา่ง 5 ใน 20 รายสูบบุหร่ีเป็นประจาํ กลุ่มตวัอยา่งทุกรายมี

อาการเหน่ือยหอบหายใจเร็ว และมีความกลวัอยา่งสุดขีด โดยไม่ทราบวา่ตนเองกลวัอะไร โดยขณะ
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เกิดอาการ กลุ่มตวัอยา่ง 9 ราย มีความรู้สึกเหมือนร่างกายบงัคบัไม่ไดแ้ละเหมือนถูกควบคุมโดย

อาํนาจบางอยา่งเสมือนหน่ึงเปล่ียนแปลงไปเป็นบุคคลอ่ืนโดยมีอาการคลา้ย Dissociation ร่วมดว้ย  

กลุ่มตวัอยา่ง  4 รายมีอาการคลา้ยถูกควบคุมหรือเปล่ียนแปลงไปเป็นบุคคลอ่ืนและความจาํบางส่วน

หายไปขณะมีอาการร่วมดว้ย  กลุ่มตวัอยา่ง 2 รายมีอาการประสาทประสาทหลอนระหวา่งมีอาการ

และอาการดงักล่าวสงบลงหลงัจากอาการหายไป  กลุ่มตวัอยา่ง 5 ราย มีอาการกลวัอยา่งท่ีสุด เกิด

ข้ึนมาเอง คลา้ยอาการ พานิก (Panic) และมีอาการหอบหายใจเร็ว (Hyperventilation) เพียงอยา่ง

เดียว ดงัตารางท่ี 2 

กลุ่มตวัอยา่ง 18 ใน 20 ราย (ร้อยละ 90) โดยเป็นหญิง 12 รายและเป็นชาย 6 ราย ด่ืมเหลา้

เป็นประจาํและมีการด่ืมอยา่งเป็นอนัตรายต่อสุขภาพ (Alcohol harmful use) โดยเร่ิมด่ืมหลงัจากเกิด

อาการแลว้  กลุ่มตวัอยา่ง 19 ใน 20 ราย มีความเช่ือเร่ืองการครอบครูมาก่อน และมองวา่การเกิด

อาการเป็นผลมาจากพิธีกรรม และมีความเห็นวา่พีธีกรรมมีความไม่ถูกตอ้งตามความเช่ือเดิมของตน

เป็นสาเหตุท่ีทาํใหเ้กิดอาการ  

 ตอนที ่3  การสัมภาษณ์และตรวจร่างกายผูมี้อาการเกร็ง หายใจเร็วและคลา้ยเป็นลมใน

พิธีบายศรีสู่ขวญั โดยนกัปรัชญา จากการสัมภาษณ์นิสิตท่ีมีอาการทั้งหมด 15 คน แบ่งเป็น 

 คณะท่ีเรียน   คณะศิลปกรรมศาสตร์ จาํนวน 10 คน (ร้อยละ 66.67 ) คณะพละศึกษา 

จาํนวน 4 คน (ร้อยละ 26.67) คณะนวตักรรม จาํนวน 1 คน (ร้อยละ 6.67)  

 เพศ   นิสิตเพศชายจาํนวน 6 คน (ร้อยละ 40) เพศหญิง จาํนวน 9 คน (ร้อยละ 60)  

 สภาพร่างกาย   แบ่งเป็น นอนนอ้ย จาํนวน 14 คน (ร้อยละ 93.33) นอนเตม็ท่ี จาํนวน 

1 คน (ร้อยละ 6.67) เหน่ือย จาํนวน 15 คน (ร้อยละ 100) และมีสภาพร่างกายร่วมของการนอนนอ้ย

และเหน่ือยจาํนวน 14 คน (ร้อยละ 93.33)  

       อาการ    แบ่งกลุ่มอาการจากการสัมภาษณ์ ไดเ้ป็น อาการหายใจไม่ออก หรือหายใจ

ติดขดั จาํนวน 15 คน (ร้อยละ 100) ไม่รู้สึกตวั จาํนวน 13 คน (ร้อยละ 86.67) รู้ตวัแต่บงัคบัตวัเอง

ไม่ได ้จาํนวน 2 คน (ร้อยละ 13.33)  มีอาการชาหรือเกร็ง จาํนวน 7 คน (ร้อยละ 46.67) นอกจากน้ี มี

อาการอ่ืนๆ ร่วมดว้ย เช่น ร้องกร๊ีด นํ้ าตาไหล เสียงเปล่ียน นํ้ าตาไหล และเหม่อลอย อาการต่างท่ี

เกิดข้ึนเป็นอาการท่ีแสดงออกร่วมกนัหลายอาการในกลุ่มตวัอยา่งแต่ละคน  

     ความเช่ือ/ประสบการณ์ทางจิตวิญญาณ    แบ่งเป็น มีความเช่ือเร่ืองผีและจิตวิญญาณ 

จาํนวน 15 คน (ร้อยละ 100) เป็นคนจิตอ่อน จาํนวน 4 คน (ร้อยละ 26.67) เคยผ่านพิธีครอบครู 

จาํนวน 4 คน (ร้อยละ 26.67) มีการสักนํ้ามนัตามร่างกาย จาํนวน 1 คน (ร้อยละ 6.67) เช่ือวา่ตวัเองมี

เทพประจาํตวั  จาํนวน 1 คน (ร้อยละ 6.67)   
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อภิปรายผล 

 จากผลการวเิคราะห์ขอ้มูล สามารถอภิปรายผลตามวตัถุประสงคข์องการวิจยั ไดด้งัน้ี 

อภิปรายผลตอนที ่1 

เพือ่ศึกษาปัจจัยเชิงจิตวทิยาทีศึ่กษาในการวจัิยนีว่้ามีความเส่ียงต่อการเกดิอาการเกร็ง 

หายใจเร็ว และอาการคล้ายเป็นลมในนิสิต  เพือ่ประเมินความเส่ียงต่อการเกดิอาการและใช้ความ

เส่ียงในการคัดกรองนิสิตทีอ่ยู่ในกลุ่มเส่ียง พบว่า   

กลุ่มสาขาวชิาสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ มีความสัมพนัธ์ต่ออาการเกร็ง หายใจเร็ว 

และคลา้ยเป็นลม ทาํใหเ้กิดความเส่ียงต่อการเกิดอาการ 11.1 เท่า เม่ือเปรียบเทียบกบักลุ่มสาขา

วทิยาศาสตร์และเทคโนโลย ี อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติ (p-value = .032) แต่กลุ่มสาขาวิชา

วทิยาศาสตร์สุขภาพ มีความสัมพนัธ์ต่อการเกิดอาการเกร็ง  หายใจเร็วและคลา้ยเป็นลม อยา่งไม่มี

นยัสาํคญัทางสถิติเม่ือเปรียบเทียบกบักลุ่มสาขาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลย ี(p-value = .166) การท่ี

นิสิตอยูใ่นกลุ่มวชิาสาขาต่างๆ เช่น กลุ่มสาขาวชิาสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ กลุ่มสาขาวชิา

วทิยาศาสตร์สุขภาพ และกลุ่มสาขาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลย ีหมายถึง เป็นการรวมผูท่ี้ชอบเรียน

ศาสตร์เดียวกนั มาอยูร่่วมกนั มีประสบการณ์ดา้นการเรียน การสอน มีความเช่ือและประสบการณ์

เดิม ท่ีคลา้ยกนั เช่น นิสิตกลุ่มวชิาสังคมศาสตร์และสาขามนุษยศาสตร์บางคนมีความเช่ือและ

ประสบการณ์เดิมเร่ืองการครอบครูมาก่อน เม่ือจาํนวนคนท่ีมีแนวโนม้จะเกิดอาการเกร็ง หายใจเร็ว 

และอาการคลา้ยเป็นลมมาอยูร่วมกนัเป็นหมู่มากข้ึน ดงันั้นโอกาสท่ีจะพบอาการดงักล่าวในสาขาน้ี

จึงสูงกวา่กลุ่มสาขาอ่ืน 

จิตใตส้าํนึกเป็นส่วนท่ีใหญ่ท่ีสุดของจิตใจมีหนา้ท่ีควบคุมกลไกอตัโนมติัของร่างกาย 

นกัวทิยาศาสตร์เช่ือวา่การทาํงานของจิตใจระดบัจิตใตส้าํนึกสัมพนัธ์กบักลไกการทาํงานของระบบ

ประสาทอตัโนมติัท่ีตอบสนองต่อความเครียดและความวิตกกงัวลดว้ยการควบคุมเก่ียวกบัระบบ

ต่าง ๆ ของร่างกายก่อให้เกิดอาการอาจจะเกิดจากการหายใจต้ืนๆถ่ีๆ หรือหายใจไม่ถ่ีมากแต่ลึกหรือ

ทั้งหายใจถ่ีและลึกก็ได ้จนทาํใหเ้กิด Hypocapnia (ภาวะคาร์บอนไดออกไซดใ์นเลือดตํ่า) และ 

Respiratory alkalosis (ภาวะเลือดเป็นด่างจากการหายใจ) และมีอาการต่างๆ ทางร่างกายติดตามมา 

การท่ีผูป่้วยหายใจเร็วทาํใหป้ริมาณคาร์บอนไดออกไซดใ์นเลือดลดลง เกิด Respiratory alkalosis 

การเกิดการหดตวัของเส้นเลือดท่ีไปเล้ียงส่วนต่าง ๆ ของร่างกาย อาการเวยีนศีรษะ รู้สึกต้ือทึบ มึน

งง สับสน หนา้มืด จะเป็น ลม ตาพร่ามวั หายใจขดั หวัใจเตน้เร็ว เกิดอาการเหน็บ ชาบริเวณริม

ฝีปาก ชาตามมือเทา้ กลา้มเน้ือเกร็ง ต่อมาน้ิวจะเหยยีดเกร็ง(Carpopedal spasm) ถา้มากจะมีอาการ

มือจีบ (Accoucheurs hand) และมือเทา้เยน็ เป็นตน้ จิตใตส้ํานึกของคนเรามีความสาํคญัมากต่อ

อารมณ์และพฤติกรรมของมนุษย ์ทุกส่ิงท่ีเก็บอยูใ่นจิตใตส้าํนึกจะมีส่วนในการกาํหนดนิสัยใจคอ 
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อารมณ์และพฤติกรรมของบุคคล แต่โดยปกติความเช่ือของคนเราในจิตใตส้าํนึกไม่สามารถแสดง

ออกมาได ้เน่ืองจากถูกควบคุมไวด้ว้ยจิตสาํนึกโดยอาจจะเป็นความเช่ือท่ีผดิ สามารถกล่าวไดว้า่

ความคิด ความเช่ือในระดบัจิตใตส้าํนึกจะมีอิทธิพลต่อพฤติกรรมของมนุษยท่ี์แสดงออกภายใต้

จิตสาํนึก บ่อยคร้ังท่ีบางส่ิงท่ีอยูใ่นจิตใตส้าํนึกถูกแสดงออกมาในรูปแบบของความฝัน หรือเป็น

พฤติกรรมท่ีตอ้งอาศยัการตีความ (ครองขวญั  ไชยธรรมสถิต, 2542, หนา้ 40-41) บุคคลมกัรับรู้

อารมณ์มากกวา่ท่ีจะรับรู้ต่อร่างกาย ท่าทางกริยาและรูปแบบการหายใจของตนเอง  มีบ่อยคร้ังท่ี

อารมณ์อยูน่อกเหนือจากการควบคุมของจิตสาํนึก สภาวะทางจิตของมนุษยมี์การเปล่ียนแปลงอยา่ง

ต่อเน่ือง (Villar, 1997 , pp. 17-18) เม่ือนิสิตมีความเครียดหรือวติกกงัวลจากเหตุการณ์การรับนอ้งท่ี

ผา่นมา การพกัผอ่นไม่เพียงพอ ความเหน็ดเหน่ือยจากการร่วมกิจกรรมรับนอ้งต่างๆ และ

ประสบการณ์เดิมของแต่ละบุคคลท่ีสะสมอยูจิ่ตใตส้าํนึก จะเป็นตวักระตุน้ทาํให้เกิดอาการข้ึนโดย

ท่ีผูมี้อาการไม่รู้ตวั จากรายงานของตึกอุบติัเหตุและฉุกเฉิน โรงพยาบาลศรีนครินทร์ฯ 

มหาวทิยาลยัขอนแก่น ในปี 2538-2540 เก่ียวกบักิจกรรมรับนอ้งของนิสิต พบวา่นิสิต 158 คน เป็น

ชาย 35 คน หญิง 123 คน เกิดโรค Hyperventilation syndrome (อาการชกัเกร็ง ทัว่ร่างกาย ตวัแขง็

เหมือนหมดสติ หายใจหอบ ฯลฯ) ผูห้ญิงเป็นมากกวา่ผูช้าย (หนงัสือพิมพม์ติชน, 2541 อา้งถึงใน 

อรพินท ์ ชูชมและคณะ, 2542) แต่ในการวจิยัคร้ังน้ียงัไม่พบความสัมพนัธ์ของปัจจยัเพศต่อการเกิด

อาการและ นพ.ทวศิีลป์  วษิณุโยธิน (2551) โฆษกกรมสุขภาพจิต กล่าววา่ เหตุท่ีโรคน้ีพบมากใน

เพศหญิงอาย ุระหวา่ง 15-30 ปี เพราะในวยัดงักล่าวจิตใจยงัไม่มัน่คง มีความอ่อนไหวเชิงอารมณ์ 

เม่ือมีอะไรเขา้มา ทาํใหไ้ม่สามารถใชก้ลไกทางจิตใจตา้นทานหรือรับไวไ้ด ้และการรายงานของ

พยาบาลวชิาชีพท่ีมีประสบการณ์ในการดูแลนิสิตท่ีจดักิจกรรมรับนอ้งใหม่ (กญัญา วงัสี, 2551) 

เก่ียวกบั  “Hyperventilation syndrome โรครับนอ้งใหม่” วา่การดูแลผูท่ี้มีอาการน้ี รุ่นพี่ตอ้งรีบกนั

ตวัสาเหตุกระตุน้ท่ีทาํใหน้อ้งกลวัออกไปก่อน จดัส่ิงแวดลอ้มใหอ้ยูเ่งียบๆ และใชดู้แล

ประคบัประคองจิตใจ  

จากการวเิคราะห์หาความสัมพนัธ์ของปัจจยัทางจิตวทิยาต่าง ๆ เช่น ลกัษณะทางชีวสังคม 

(เพศ)  จิตลกัษณะเดิมของบุคคล (ความเช่ืออาํนาจภายในตน  ลกัษณะการอบรมเล้ียงดู 4 รูปแบบ : 

แบบรักสนบัสนุน แบบใชเ้หตุผล แบบลงโทษทางกายหรืออจิต แบบควบคุม   ทศันคติต่อการจดั

กิจกรรมรับนอ้งใหม่ของรุ่นพี่และมหาวทิยาลยั) ลกัษณะสถานการณ์ปัจจุบนั (การรับรู้บรรยากาศ

ของพิธีบายศรีสู่ขวญั) แลว้นั้น ปรากฎวา่ยงัไม่มีความสัมพนัธ์ต่อการเกิดกลุ่มอาการเกร็ง หายใจเร็ว 

และอาการคลา้ยเป็นลม แต่ลกัษณะบุคลิกภาพแบบสภาวะผูใ้หญ่ท่ีอยูใ่นกลุ่มคะแนนตํ่ามี

ความสัมพนัธ์ต่ออาการเกร็ง หายใจเร็วและคลา้ยเป็นลม ทาํใหมี้ความเส่ียงต่อการเกิดอาการ 4.2 เท่า 

เม่ือเปรียบเทียบกบัลกัษณะบุคลิกภาพแบบสภาวะผูใ้หญ่ท่ีอยูใ่นกลุ่มคะแนนสูง อยา่งมีนยัสาํคญั
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ทางสถิติ (p-value = .007)  ซ่ึงลกัษณะบุคลิกภาพแบบสภาวะผูใ้หญ่เกิดจากการเล้ียงดู และจาก

ประสบการณ์ในชีวติท่ีผา่นมาวา่สามารถพฒันาบุคลิกภาพแบบผูใ้หญ่ไดม้ากนอ้ยเท่าใด และจาก

การศึกษาทฤษฎีบุคลิกภาพแบบ Transactional Analysis(TA) (อนุกลู เยีย่งพฤกษาวลัย,์ 2548) พบวา่

บุคลิกภาพแบบผูใ้หญ่ (Adult ego-state) เป็นบุคลิกภาพของผูท่ี้ประพฤติปฏิบติัส่ิงใดอยา่งมีเหตุผล 

อยา่งมีจุดมุ่งหมาย มีการคิดใคร่ครวญตามขอ้เทจ็จริง ไม่ใชอ้ารมณ์ก่อนท่ีจะตดัสินใจหรือทาํอะไร 

จะรวบรวมขอ้มูลมาศึกษาวเิคราะห์ และประเมินผลอยา่งรอบคอบเสียก่อน ผูมี้บุคลิกภาพเป็น

ผูใ้หญ่นั้น จะยดึถือแต่ “ท่ีน่ีและเด๋ียวน้ี” อนัเป็นเคร่ืองช้ีให้เห็นถึงความเป็นผูมี้สุขภาพจิตท่ีเจริญ

เตม็ท่ี เป็นผูท่ี้คิดอยา่งมีเหตุผล ดงันั้นอาจกล่าวไดว้า่ บุคลิกภาพแบบผูใ้หญ่เปรียบเสมือน Data 

process และทาํใหบุ้คคลสามารถปรับตวัท่ีจะอยูใ่นโลกแห่งความเป็นจริงในปัจจุบนัน้ีไดอ้ยา่งมี

ความสุข สอดคลอ้งกบั ความเห็นของทิพวลัย ์ สีจนัทร์ (2546, หนา้ 6) ถึงบุคลิกภาพท่ีแปรปรวน

ของเด็กท่ีเติบโตไม่เป็นผูใ้หญ่วา่อาจมีสาเหตุมาจากการตีความขอ้มูลท่ีไดรั้บมาอยา่งไม่ถูกตอ้ง ซ่ึง

อาจเกิดจากวฒันธรรม ค่านิยม และทกัษะในการแกไ้ขปัญหาของการดาํเนินชีวติไม่เหมาะสมทาํให้

นิสิตกลุ่มท่ีมีลกัษณะบุคลิกภาพแบบสภาวะผูใ้หญ่ท่ีอยูใ่นกลุ่มคะแนนตํ่ามีความสัมพนัธ์ต่ออาการ

เกร็ง หายใจเร็วและคลา้ยเป็นลม ทาํใหมี้ความเส่ียงต่อการเกิดอาการ 4.2 เท่าเม่ือเปรียบเทียบกบั

ลกัษณะบุคลิกภาพแบบสภาวะผูใ้หญ่ท่ีอยูใ่นกลุ่มคะแนนสูง 

อภิปรายผลตอนที ่2 และตอนที ่3  เพื่อประเมินสุขภาวะจิตของผูเ้ขา้ร่วมพิธีบายศรีสู่ขวญั

ของสถาบนัอุดมศึกษาแห่งหน่ึง  

 เป็นท่ีสังเกตวา่ จากการวเิคราะห์ผลตอนท่ี 2 และตอนท่ี 3 มีความสอดคลอ้งกนัของกลุ่ม

ตวัอยา่งผูท่ี้มีอาการเกร็ง หายใจเร็ว และอาการคลา้ยเป็นลม ในเร่ือง ดงัต่อไปน้ี 

1.  นอนพกัผอ่นนอ้ย เหน่ือย 

2.  มีความเช่ือเร่ืองการครอบครูมาก่อน 

3.  เช่ือวา่อาการท่ีเกิดข้ึนมาจากพิธีกรรมบายศรีสู่ขวญั 

4.  พิธีกรรมมีความไม่ถูกตอ้ง ตามความเช่ือเดิมของตน จึงทาํใหเ้กิดอาการดงักล่าว 

จึงกล่าวไดว้า่ส่ิงท่ีเกิดข้ึนเป็นเร่ืองของความเช่ือ ทศันคติของแต่ละบุคคล และการไดรั้บ 

การพกัผอ่นท่ีไม่เพียงพอจึงส่งผลต่อความสามารถในการคิด และการแสดงออกทางพฤติกรรมของ

บุคคล ดงัการอภิปรายผลต่อไปน้ี  

อภิปรายผลตอนที ่2 

      พบวา่กลุ่มตวัอยา่งเป็นหญิงมากกวา่ชายซ่ึงมีลกัษณะสอดคลอ้งกบักลุ่มประชากรทัว่ไป 

ในหลายการศึกษาท่ีจะพบอาการ เหน่ือยหอบหายใจเร็วในหญิงมากกวา่ชาย (กระทรวงสาธารณสุข, 

2550) กลุ่มตวัอยา่งมีเวลานอนเฉล่ียลดลงอยา่งมากก่อนการเขา้ร่วมกิจกรรมรับนอ้ง โดยการศึกษา
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ก่อนหนา้พบวา่การอดนอนมีผลต่ออาการกงัวลชนิดต่างๆและอาจมีผลทาํใหก้ารรับรู้เปล่ียนไป 

สมาธิและการตดัสินใจลดลงได ้(Selma Arzu Vardar และคณะ, 2007) ในการศึกษาพบวา่การอด

นอนสามารถทาํให้เกิดประสบการณ์ ความจาํหายไปชัว่ขณะ (Black-out) และเหน่ียวนาํใหผู้ป่้วยท่ี

ไม่เคยมีอาการในกลุ่ม Dissociative symptom เกิดอาการดงักล่าวข้ึนมาได ้(Selma Arzu Vardar และ

คณะ, 2007) โดยการอดนอนไม่เพียงแต่จะทาํใหเ้กิดอาการต่างๆเท่านั้นในการรวบรวมการศึกษา

พบวา่การอดนอนยงัทาํใหเ้กิดความกงัวลไดง้ายมากข้ึน ความสามารถดา้นสมาธิและเชาวปั์ญญา

ลดลงในสัตวท์ดลอง (Regina H. Silva และคณะ, 2004)  และทาํใหเ้กิดอาการลมชกัไดง่้ายกวา่

ปรกติในสัตวท์ดลอง (Harry B และคณะ, 1965) ในกลุ่มตวัอยา่งมีการอดนอน 2-3 ชัว่โมงต่อวนั

เป็นเวลา 1 อาทิตย ์ โดยการอดนอนในระดบัดงักล่าวในกลุ่มอาสาสมคัรสามารถเหน่ียวนาํใหเ้กิด

ประสบการณ์คลา้ยประสาทหลอนและอาการทางจิตอ่ืนๆได ้การรวบรวมการศึกษาพบวา่แมมี้การ

อดนอนเพียง 1-2 คืนก็สามารถกระตุน้ใหเ้กิดอาการดงักล่าวได(้Drummond และคณะ, 2006)  กา

รอดนอนสามารถทาํใหเ้กิดความจาํและสมาธิบกพร่องได ้(Lim J และคณะ 2010)โดยการบกพร่อง

ของสมาธิและความจาํเม่ือกลุ่มตวัอยา่งอดนอนนั้นเทียบไดก้บัการเมาสุรา (Williamson AM และ

คณะ, 2000) รวมถึงอาการรุนแรงอยา่งเช่น อาการประสาทหลอน หรือหลงหลงผิดหรือเหน่ียวนาํ

ใหเ้กิดอาการทางจิตได ้(Coren S และคณะ, 1998).  

ในกลุ่มตวัอยา่งพบการด่ืมเคร่ืองด่ืมท่ีมีแอลกอฮอลม์ากข้ึนหลงัเกิดเหตุการณ์แมก้ลุ่ม 

ตวัอยา่งจะหายจากการอาการภายใน 1-2 อาทิตยห์ลงัเกิดเหตุแต่กลุ่มตวัอยา่งมีการใชแ้อลกอฮอล์

เพิ่มข้ึนอยา่งมากหลงัเกิดเหตุการณ์จากท่ีไม่เคยด่ืมมาก่อนการใชเ้คร่ืองแอลกอฮอลอ์ยา่งมากอาจมี

ผลมาจากการท่ีอาการกงัวลหรือมีอาการไม่สบายบางอยา่งยงัคงอยูห่ลงัเกิดเหตุการณ์ โดยการศึกษา

พบวา่มีการใชแ้อลกอฮอลเ์พิ่มข้ึนในกลุ่มท่ีมีความเครียดหรือความวติกกงัวลสูง (Sarda A. และ

คณะ, 1982) (Kahan, M.และคณะ, 1996) โดยกลุ่มตวัอยา่งอาจใชเ้คร่ืองด่ืมแอลกอฮอล์เพื่อลด

ความเครียดท่ีตนเองมีโดยไม่รู้ตวัหรือเกิดจากปัจจยัแวดลอ้มอ่ืนๆรอบสถานศึกษา (Glavas และ

คณะ, 2006) 

 อาการในลกัษณะท่ีพบในกลุ่มตวัอยา่งมกัมีความเช่ือทางสังคมวฒันธรรมและจิต

วญิญาณเขา้มาเก่ียวขอ้งดว้ย โดยกลุ่มตวัอยา่งรู้สึกวา่การจดัทาํพิธีมีความขดัแยง้กบัความเช่ือความ

ศรัทธาของตนเอง ซ่ึงเป็นลกัษณะท่ีกลุ่มตวัอยา่งรู้สึกวา่เป็นภาวะคุกคามทางดา้นจิตวิญญาณของตน 

ซ่ึงมีผลในทางจิตพลวตัรให้เกิดอาการดงักล่าวข้ึนมาได ้(สมภพ เรืองตระกลู, 2004) 

อภิปรายผลตอนที ่3  

1. จากการเก็บขอ้มูลของนิสิตท่ีมีอาการชกัเกร็งทั้ง 15 คนเก่ียวกบัความเขา้ใจตนเอง 
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และความเช่ือเก่ียวกบัโลกพบวา่ทั้ง 15 คนมีความเช่ือเก่ียวกบัส่ิงเหนือธรรมชาติในระดบัเขม้ขน้ ซ่ึง

อาจเรียกไดว้า่นิสิตทั้งหมดเป็นผูท่ี้มองโลกแบบ Mythic world view หรืออาจเรียกสั้นๆวา่ Mythos 

โดยเกณฑท่ี์ใชใ้นการพิจารณาเป็นอนัดบัแรกคือ การเขา้ใจตนเอง ถา้การเขา้ใจตนเองไม่แน่ชดั เช่น 

กรณีของนิสิต คนท่ี 9 ท่ีใหส้ัมภาษณ์วา่ “ดว้ยความท่ีบอกวา่ตวัเองเช่ือคร่ึง ไม่เช่ือคร่ึง จึงทาํใหบ้อก

ไดย้ากวา่นิสิตผูน้ี้คิดวา่ตวัเองเก่ียวขอ้งอยา่งไรกบัส่ิงเหนือธรรมชาติ เช่น ผีหรือเทพ” ถา้เป็นกรณี

แบบน้ีจะไปดูท่ีความเช่ือเก่ียวกบัโลกของนิสิต ซ่ึงนิสิตคนท่ี 9 น้ีใหส้ัมภาษณ์วา่ “เช่ือวา่ในโลกน้ีมี

ส่ิงเหนือธรรมชาติประเภทผีหรือเทพ และส่ิงเหล่าน้ีมกัจะเก่ียวขอ้งกบัมนุษยเ์สมอ มนุษยท่ี์พา

ตวัเองเขา้ไปเก่ียวขอ้งกบัส่ิงเหล่าน้ีมกัจะทาํใหต้วัเองตอ้งประสบกบัเหตุการณ์เหนือธรรมชาติ เช่น 

องคล์ง ของข้ึน ฯ เหตุการณ์ทาํนองน้ีจะเกิดกบัคนท่ีเขา้ไปเก่ียวขอ้งกบัเร่ืองพวกน้ี” จากการให้

สัมภาษณ์เร่ืองความเช่ือเก่ียวกบัโลกนั้น ทาํใหเ้ห็นชดัวา่นิสิตคนน้ีมีความเห็นเป็นแบบ Mythic 

world view โดยทัว่ไปความเขา้ใจตนเองกบัความเขา้ใจโลกมกัจะสอดคลอ้งกนั เพียงแต่ในสังคมท่ี

ยดึวทิยาศาสตร์เป็นความรู้กระแสหลกันั้น คนมกัแสดงการเขา้ใจตนเองออกไปในทาง Logos 

มากกวา่ ถึงแมลึ้กๆแลว้เขาจะมีรากฐานทาง Mythos ก็ตาม แต่ถา้ไปถามความเห็นเก่ียวกบัโลก เขา

มกัจะตอบตามความเป็นจริงไดม้ากกวา่และผอ่นคลายกวา่เน่ืองจากเขารับรู้วา่ตนเองอยูใ่นสังคม

แบบ Mythic cultures จึงทาํใหผู้ต้อบรู้สึกผอ่นคลายกวา่ท่ีจะพดูถึงความเช่ือของตนอยา่งแทจ้ริง 

2. สาเหตุสาํคญัท่ีทาํใหค้นกลุ่มน้ีมีความเป็น Mythos นั้นมาจากประสบการณ์ทั้งหมดไม่ 

วา่เป็นการสัมผสัแบบประสบการณ์ตรง ความฝัน การเขา้ร่วมในพิธีเหนือธรรมชาติบางอยา่ง การ

เห็นการแสดงออกของผูอ่ื้น ในอีกแง่หน่ึงท่ีสามารถสงสัยไดก้็คือ การเป็น Mythos ของคนๆ คนนั้น

มีส่วนผลกัดนัใหเ้ขาเห็นภาพของส่ิงเหนือธรรมชาติบางอยา่งท่ีคนอ่ืนมองไม่เห็น 

3. คนท่ีมีความเขา้ใจตนเองอยา่งแรงกลา้ (สังเกตจากเน้ือหาและอากปักิริยาต่างๆ เช่น  

แววตา สีหนา้เวลาใหส้ัมภาษณ์) วา่เป็นผูม้องโลกแบบ Mythic world viewจะมีอาการชกัเกร็งและ

การแสดงออกมากกวา่ผูท่ี้มองโลกแบบ Mythic world viewท่ีมีความเขม้ขน้นอ้ย 

4. ผูม้องโลกแบบ Mythic world view อยา่งแรงกลา้นั้น เวลาเขา้สู้พิธีท่ีค่อนขา้งขลงัเช่น 

พิธีบายศรีหรือสวดภาณยกัษ ์มกัแสดงอาการบางอยา่งผดิไปจากคนทัว่ไป ทั้งน้ีพอเขา้ใจไดใ้น

ระดบัหน่ึง เพราะรูปแบบพิธีเหล่าน้ีนั้นมีทั้งภาพและเสียงท่ีไปกระตุน้จิตใจเบ้ืองลึกของเขาใหแ้สดง

พฤติกรรมออกมา ท่ีสามารถสรุปไดเ้ช่นน้ีเพราะคนมองโลกแบบ Mythic world viewอยา่งแรงกลา้

นั้นเวลาอยูใ่นชีวติประจาํวนั เม่ือเจอภาพและเสียงท่ีมีความเขม้ขน้นอ้ย หรือไม่ไดช้ี้บ่งวา่เป็นส่ิง

เหนือธรรมชาติ ก็มกัจะมีอาการแสดงออกอยา่งอ่อนอยูแ่ลว้ แต่พออยูใ่นพิธีกรรมซ่ึงเป็นพิธีสาํคญั

ในสังคมท่ีมี Mythic cultures (Sandra, 2006) ทาํใหรู้้สึกวา่การแสดงออกของตนเองแบบ Mythic 

world view ไม่ไดข้ดัต่อรูปแบบพิธีท่ีเอ้ือต่อ Mythic cultures แต่ประการใด หรืออาจพดูใหแ้รงกวา่
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นั้นไดว้า่การแสดงออกทาง Mythic world view ในพิธีแบบ Mythos ท่ีอยูใ่น Mythic cultures ไม่ทาํ

ใหบุ้คคลอ่ืนกล่าวหาวา่ผูน้ั้นเป็น “บา้” ได ้และคนผูน้ั้นอาจไดรั้บความสนใจ หรือ ความสาํคญั

มากกวา่คนปกติในสังคมแบบ Mythic cultures การสรุปเช่นน้ีสังเกตไดจ้ากนิสิตท่ีมาใหส้ัมภาษณ์

ประมาณร้อยละ 50 จะแสดงออกอยา่งชดัเจนวา่เขาภูมิใจมากและการถูกเชิญมาสัมภาษณ์ในเร่ือง

ดงักล่าวทาํใหเ้ขารู้สึกวา่ตนเองเป็นบุคคลสาํคญัในสังคมแบบ Mythic cultures. 

 

ข้อจํากดัของการศึกษาคร้ังนี ้

การศึกษาเก็บรวบรวมเฉพาะกลุ่มตวัอยา่งในมหาวทิยาลยัเดียวอาจไม่สามารถเทียบเคียง

กบัมหาวทิยาลยัอ่ืนท่ีมีบริบทต่างกนัหรือในกลุ่มตวัอยา่งในโรงเรียนหรือสถานศึกษาในรูปแบบอ่ืน

ได ้การศึกษาไม่ไดท้าํการเปรียบเทียบกบักลุ่มท่ีไม่มีอาการ และการศึกษาทาํในกลุ่มศาสนาและ

วฒันธรรมเดียวอาจไม่สามารถเทียบเคียงกบัประเทศอ่ืนท่ีมีบริบททางสังคมและวฒันธรรมท่ี

แตกต่างได ้ 

 

ข้อเสนอแนะในการดําเนินการศึกษาเพิม่เติม 

เน่ืองดว้ยลกัษณะของอาการของกลุ่มตวัอยา่งทาํใหไ้ม่สามารถทาํการศึกษาในลกัษณะ 

Randomized controlled trial ไดจึ้งแนะนาํใหท้าํการศึกษาเพิ่มโดยการรวมงานวิจยัในลกัษณะ 

Systemic review และ Analysis เพิ่มเติม 

 

ข้อเสนอแนะในการจัดกจิกรรม 

-  มีการควบคุมตารางการหลบัต่ืนของนิสิตใหเ้พียงพอและไม่นอ้ยกวา่ 8 ชัว่โมง

ตลอดเวลาการจดักิจกรรม 

-  ควรช้ีแจงถึงรายละเอียดตารางของพิธีกรรมในการรับนอ้งแก่นิสิตใหท้ราบและเขา้ใจ

ถึงรายละเอียดของพิธีและสอบถามถึงความสมคัรก่อนการเขา้ร่วมกิจกรรมและมีมาตรการการ

ปกป้องสิทธิเสรีภาพของผูท่ี้ไม่เขา้ร่วมกิจกรรมรวมถึงทางดา้นจิตใจและทางดา้นสังคม 

-  บริบททางจิตวิญญาณและความเช่ือเป็นส่ิงท่ีละเอียดอ่อนควรใชค้วามระมดัระวงัอยา่ง

มากในการผนวกบริบทน้ีเขา้กบักิจกรรมต่างๆ  

-  อยา่งไรก็ดีการรับนอ้งยงัเป็นกิจกรรมท่ีทรงคุณค่าทางสังคมและวฒันธรรมเป็นอยา่ง

มากและในภาพรวมยงัเป็นประโยชน์อยา่งท่ีสุดแก่นิสิต 
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ภาคผนวก  ก 

เคร่ืองมือทีใ่ช้ในการวจัิย 

1. แบบสอบถามขอ้มูลส่วนบุคคล 

2. แบบสอบถามการรับรู้เหตุการณ์ในพิธีบายศรีสู่ขวญั 

3. มาตรวดัทศันคติต่อการจดักิจกรรม 

4. มาตรวดับุคลิกภาพแบบ TA 

5. มาตรวดัลกัษณะการอบรมเล้ียงดู 

6. มาตรวดัความเช่ืออาํนาจภายในตน 

7. มาตรวดัการปรับตวัในมหาวทิยาลยั 
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ใบพิทกัษ์สิทธิ 

 

เร่ือง   ขอความรว่มมอืในการตอบแบบสอบถาม 

เรียน  นิสติผูต้อบแบบสอบถาม 

 

 เนื่องด้วยดิฉันอาจารย์ ดร.ธนิดา จุลวนิชย์พงษ์ อาจารย์ประจําภาควิชาจิตวิทยา คณะมนุษยศาสตร ์

มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒกาํลงัดําเนินโครงการวจิยัเรื่อง “ปจัจยัเชงิชวีจติสงัคมและจติวญิญาณของอาการเกรง็ 

หายใจเรว็และอาการคล้ายเป็นลมของผู้เขา้ร่วมพธิบีายศรสีู่ขวญัสถาบนัอุดมศกึษาแห่งหนึ่ง” ในการนี้จงึขอความ

ร่วมมอืจากนิสติในการตอบแบบสอบถามชุดนี้ตามความคดิ ความรูส้กึและสิง่ทีเ่กดิขึน้จรงิกบัตวันิสติ ซึง่ขอ้มลูจาก

แบบสอบถามชดุนี้ไมม่ผีลต่อผลการเรยีนของนิสติแต่อยา่งใด  

ขอ้มูลทีไ่ด้จากแบบสอบถามชุดนี้จะถูกเก็บไว้เป็นความลบัและใช้ประโยชน์เพื่อการวจิยัและการปรบัปรุง

กจิกรรมต่างๆ ของมหาวทิยาลยัเทา่นัน้ ขอขอบคณุในความรว่มมอืของทา่นไว ้ณ ทีน่ี้ดว้ย 

 

 

 

  อาจารย ์ดร.ธนิดา จุลวนิชยพ์งษ์ 

หวัหน้าโครงการวจิยั 

 

 

 

 

 

______________________________________________________________ 

 

 ขา้พเจา้ไดร้บัทราบและเขา้ใจวตัถุประสงคข์องการวจิยัครัง้นี้เป็นอยา่งด ีขา้พเจา้มคีวามยนิดใีหค้วามรว่มมอื

ในการตอบแบบสอบถามครัง้นี้ โดยการใหข้อ้มลูต่าง ๆทีเ่ป็นประโยชน์ และตอบแบบสอบถามดว้ยความเป็นจรงิ 

 

 

 

 

 

................................................................................. 

    ผูต้อบแบบสอบถาม 
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รหสัประจาํตวันิสิต…............................................... 

 

ตอนท่ี 1 ข้อมลูเก่ียวกบัผู้ตอบแบบสอบถาม 

คาํช้ีแจง โปรดทาํเครือ่งหมาย  ลงในชอ่งว่างหรอืเตมิคาํตอบลงในชอ่งว่างใหต้รงกบัความเป็นจรงิเกีย่วกบัตวันสิติ 

เพศ   ชาย   หญงิ 

คณะ  ………………………………………………….(โปรดระบุ) 

ภมิูลาํเนา    กรงุเทพฯ และปรมิณฑล  ต่างจงัหวดั 

ประสบการณ์การอยู่หอพกั  เคยอยูห่อพกั    ไมเ่คยอยู่หอพกั 

ในพิธีบายศรีสู่ขวญั นิสิตเกิดอาการเกรง็ หายใจเรว็และคล้ายเป็นลมหรือไม่   เกดิอาการ     ไมเ่กดิอาการ 

โดยปกติ นิสิตนอนวนัละก่ีชัว่โมง..............................................(โปรดระบุ) 

คืนก่อนพิธีบายศรีสู่ขวญั นิสิตนอนประมาณก่ีชัว่โมง..............................................(โปรดระบุ) 

นิสิตรบัประทานยาตวัใดเป็นประจาํหรือไม่ 

   รบัประทาน         - ยาทีร่บัประทานคอื..................................................................(โปรดระบ)ุ 

            - รบัประทานยานี้มาแลว้เป็นเวลาประมาณ............ปี..........เดอืน 

   ไมไ่ดร้บัประทาน 

นิสิตมีโรคประจาํตวัหรือภาวะท่ีต้องพบแพทยเ์ป็นประจาํหรือไม่ 

   ม ี   มโีรคประจาํตวัหรอืภาวะ.........................................................(โปรดระบ)ุ 

   ไมม่ ี
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ตอนท่ี 2 การรบัรู้เหตกุารณ์ 

คาํช้ีแจง โปรดทาํเครือ่งหมาย  ลงในชอ่งว่างใหต้รงกบัความเป็นจรงิเกีย่วกบัตวันสิติ 

1. นิสติพบเหน็เหตุการณ์ทีม่ผีูเ้ขา้รว่มพธิบีายศรสีูข่วญัเกดิอาการเกรง็ หายใจเรว็และคลา้ยเป็นลมหรอืไม ่

 เหน็    ไมเ่หน็ 

2. นิสติเกดิอาการเกรง็ หายใจเรว็และคลา้ยเป็นลมในพธิบีายศรสีูข่วญัดว้ยหรอืไม ่

 เกดิอาการ   ไมเ่กดิอาการ 

3. นิสติเคยมอีาการเกรง็ หายใจเรว็และคลา้ยเป็นลมในพธิอีืน่ๆ หรอืไม ่

 เคยมอีาการ   ไมเ่คยมอีาการ 

4. นิสติคดิว่าอาการเกรง็ หายใจเรว็และคลา้ยเป็นลมของผูเ้ขา้รว่มพธิบีายศรสีูข่วญัน่าจะเกดิจากสาเหตุใด  

(เลอืกเฉพาะสาเหตุทีน่ิสติเชือ่ว่ามโีอกาสเป็นไปไดม้ากเทา่นัน้) 

 ความเหนื่อยลา้ของรา่งกาย 

 ความออ่นแอทางจติใจ 

 บรรยากาศของพธิ ี

 ผเีขา้ 

 การลบหลู่สิง่ศกัดิส์ทิธิ ์

 การเรยีกรอ้งความสนใจ 

 การแกลง้เจบ็ปว่ย 

 การเลยีนแบบ/ทาํตามกนั 

 อืน่ๆ ...............................................................(โปรดระบุ) 

5. นิสติรูส้กึกบัเหตุการณ์ทีเ่กดิขึน้อยา่งไร 

       กงัวล     สบัสน      กลวั       โกรธ        ตกใจ      เฉยๆ   อืน่ๆ..................................      

6. จากขอ้ 5 นิสติมคีวามรูส้กึดงักล่าวมากน้อยเพยีงใด 

       มาก  คอ่นขา้งมาก      ปานกลาง       คอ่นขา้งน้อย       น้อย 

7. นิสติเคยเขา้รว่มพธิกีรรมทีม่ลีกัษณะเหมอืน/คลา้ยกบัพธิบีายศรสีูข่วญัทีม่หาวทิยาลยัจดัขึน้มากอ่นหรอืไม ่

 เคยเขา้รว่ม   ไมเ่คยเขา้รว่ม 

8. ถา้มหาวทิยาลยัจะจดัพธิกีรรมในลกัษณะนี้ข ึน้อกีครัง้ นิสติจะเขา้รว่มหรอืไม ่

 เขา้รว่ม   ไมแ่น่ใจ   ไมเ่ขา้รว่ม 
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ตอนท่ี 3 ทศันคติท่ีมีต่อการจดักิจกรรม  

คาํช้ีแจง ขอใหน้ิสติพจิารณาคาํคู่ตรงขา้มเกีย่วกบัการจดักจิกรรมต่างๆ และทาํเครื่องหมาย  ลงในช่องคะแนนให้

ตรงกบัความคดิเหน็หรอืความรูส้กึของนิสติทีม่ต่ีอการจดักจิกรรมต่างๆ มากทีส่ดุ โดยกจิกรรมประกอบดว้ย 

ส่วนท่ี 1 กจิกรรมตอ้นรบัน้องใหมข่องรุน่พีใ่นคณะ/วชิาเอก (กอ่นการเขา้คา่ยอตัลกัษณ์ของมหาวทิยาลยั) 

ส่วนท่ี 2 กจิกรรมการเขา้คา่ยอตัลกัษณ์ของมหาวทิยาลยั 

 

ตวัอยา่ง 

         กิจกรรมต้อนรบัน้องใหม่ของรุ่นพ่ีในคณะ/วิชาเอก 

    

   สนุกสนาน น่าเบื่อ                         

 

คาํอธิบาย:  

ถา้นิสติรูส้กึว่ากจิกรรมตอ้นรบัน้องใหมข่องรุน่พีใ่นคณะ/วชิาเอก  “สนุกสนานมาก”  ใหเ้ลอืก 3 (ดา้นซา้ย) 

ถา้นิสติรูส้กึว่ากจิกรรมตอ้นรบัน้องใหมข่องรุน่พีใ่นคณะ/วชิาเอก  “สนุกสนานค่อนข้างมาก”  ใหเ้ลอืก 2 (ดา้นซา้ย) 

ถา้นิสติรูส้กึว่ากจิกรรมตอ้นรบัน้องใหมข่องรุน่พีใ่นคณะ/วชิาเอก  “สนุกสนานน้อย”  ใหเ้ลอืก 1 (ดา้นซา้ย) 

 

ถา้นิสติรูส้กึว่ากจิกรรมตอ้นรบัน้องใหมข่องรุน่พีใ่นคณะ/วชิาเอก  “น่าเบือ่มาก”  ใหเ้ลอืก 3 (ดา้นขวา) 

ถา้นิสติรูส้กึว่ากจิกรรมตอ้นรบัน้องใหมข่องรุน่พีใ่นคณะ/วชิาเอก  “น่าเบือ่ค่อนข้างมาก”  ใหเ้ลอืก 2 (ดา้นขวา) 

ถา้นิสติรูส้กึว่ากจิกรรมตอ้นรบัน้องใหมข่องรุน่พีใ่นคณะ/วชิาเอก  “น่าเบือ่น้อย”  ใหเ้ลอืก 1 (ดา้นขวา) 

 

ถา้นิสติรูส้กึว่ากจิกรรมตอ้นรบัน้องใหมข่องรุน่พีใ่นคณะ/วชิาเอก  “สนุกสนานและน่าเบือ่พอๆ กนั”  ใหเ้ลอืก 0 
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ส่วนท่ี 1 กิจกรรมต้อนรบัน้องใหม่ของรุ่นพ่ีในคณะ/ วิชาเอก (ก่อนเข้าค่ายอตัลกัษณ์ของมหาวิทยาลยั) 

 

1.1 กิจกรรมต้อนรบัน้องใหม่ของรุ่นพ่ีคณะ/วิชาเอกเป็นกิจกรรมท่ี......................................... 

    

       1. สนุกสนาน   น่าเบื่อ 

 

       2. น่ารกั  น่ากลวั 

 

                          3. เหมาะสม  ไมเ่หมาะสม 

  

       4. มสีาระ   ไรส้าระ 

      

     5. มปีระโยชน์   ไรป้ระโยชน์  

  

     6. สภุาพ    หยาบคาย 

  

       7. ออ่นโยน กา้วรา้ว 

 

       8. แปลกใหม่ ซํ้าซาก  

 

       9. มคีวามสาํคญั ไมส่าํคญั 

    

                          10. ผอ่นปรน เขม้งวด  

 

     11. ชดัเจน สบัสน 
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1.2 กิจกรรมต้อนรบัน้องใหม่ของรุ่นพ่ีคณะ/วิชาเอก เป็นกิจกรรมท่ีทาํให้นิสิตรู้สึก

......................................... 

 

    1. ชอบ                                   ไมช่อบ 

  

    2. สบายใจ  กงัวลใจ 

  

    3. ไดผ้อ่นคลาย เหนื่อยลา้ 

  

    4. เป็นอสิระ  ถกูบงัคบั 

  

    5. เพลดิเพลนิ เครง่เครยีด 

 

      6. ไดร้บัการดแูลใสใ่จ  ถกูปล่อยปละละเลย 

  

                          7. สบายใจ  อดึอดัใจ    

 

                          8. ประทบัใจ ผดิหวงั 

 

                          9. ดใีจ       เสยีใจ 

   

                         10. ชืน่ชอบ ราํคาญ 

  

               11. สดชืน่       เหนื่อยหน่าย 

  

  

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

   

     

3 2 1 0 1 2 3 

3 2 1 0 1 2 3 

3 2 1 0 1 2 3 

3 2 1 0 1 2 3 

3 2 1 0 1 2 3 

3 2 1 0 1 2 3 

3 2 1 0 1 2 3 

3 2 1 0 1 2 3 

3 2 1 0 1 2 3 

3 2 1 0 1 2 3 

3 2 1 0 1 2 3 

สำ
นกั

หอ
สม

ดุก
ลา

ง ม
หา

วทิ
ยา

ลยั
ศร

นีค
รนิ

ทร
วโิร

ฒ 

 
Cen

tra
l L

ibr
ary

 Sr
ina

kh
ari

nw
iro

t U
niv

ers
ity

สำ
นกั

หอ
สม

ดุก
ลา

ง ม
หา

วทิ
ยา

ลยั
ศร

นีค
รนิ

ทร
วโิร

ฒ 

 
Cen

tra
l L

ibr
ary

 Sr
ina

kh
ari

nw
iro

t U
niv

ers
ity



 109 
ส่วนท่ี 2 กิจกรรมค่ายอตัลกัษณ์ของมหาวิทยาลยั 

 

2.1 กิจกรรมค่ายอตัลกัษณ์ของมหาวิทยาลยัเป็นกิจกรรมท่ี......................................... 

    

       1. สนุกสนาน   น่าเบื่อ 

 

       2. น่ารกั  น่ากลวั 

 

                          3. เหมาะสม  ไมเ่หมาะสม 

  

       4. มสีาระ   ไรส้าระ 

      

     5. มปีระโยชน์   ไรป้ระโยชน์  

  

     6. สภุาพ    หยาบคาย 

  

       7. ออ่นโยน กา้วรา้ว 

 

       8. แปลกใหม่ ซํ้าซาก  

 

       9. มคีวามสาํคญั ไมส่าํคญั 

    

                          10. ผอ่นปรน เขม้งวด  

 

     11. ชดัเจน สบัสน 
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2.2 กิจกรรมค่ายอตัลกัษณ์ของมหาวิทยาลยัเป็น กิจกรรมท่ีทาํให้นิสิตรู้สึก......................................... 

 

    1. ชอบ                                   ไมช่อบ 

  

    2. สบายใจ  กงัวลใจ 

  

    3. ไดผ้อ่นคลาย เหนื่อยลา้ 

     

    4. เป็นอสิระ  ถกูบงัคบั 

  

    5. เพลดิเพลนิ เครง่เครยีด 

 

      6. ไดร้บัการดแูลใสใ่จ  ถกูปล่อยปละละเลย 

   

                          7. สบายใจ  อดึอดัใจ       

 

                          8. ประทบัใจ ผดิหวงั 

 

                          9. ดใีจ       เสยีใจ 

   

                         10. ชืน่ชอบ ราํคาญ 

     

               11. สดชืน่ เหนื่อยหน่าย  
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ตอนท่ี 4 แบบวดับคุลิกภาพ 

คาํช้ีแจง โปรดทาํเครือ่งหมาย  ในชอ่งหมายเลขทีต่รงกบัความรูส้กึ ความคดิหรอืบุคลกิลกัษณะของนิสติ  

โดย    0       หมายถงึ  ไมจ่รงิเลย 

1        หมายถงึ  ไมค่อ่ยจรงิ 

         2 หมายถงึ  จรงิเพยีงเลก็น้อย 

3  หมายถงึ  จรงิพอสมควร 

4  หมายถงึ  จรงิคอ่นขา้งมาก 

5  หมายถงึ  จรงิมาก 

6  หมายถงึ  จรงิมากทีส่ดุ 

ข้าพเจ้าเป็นคน............................ ไม่จริงเลย................................จริงมากท่ีสุด 

1.  ชอบวพิากษ์วจิารณ์และแสดงความคดิเหน็ 0 1 2 3 4 5 6 

2.  เชือ่ว่าการตเิตยีนและการลงโทษทาํใหส้งัคมดขีึน้ 0 1 2 3 4 5 6 

3.  มคีวามเชือ่มัน่และเป็นตวัของตวัเอง 0 1 2 3 4 5 6 

4. ยดึมัน่ต่อจารตีประเพณีและความถกูตอ้งเป็นหลกั 0 1 2 3 4 5 6 

5.  ชอบเป็นผูนํ้า 0 1 2 3 4 5 6 

6.  ชอบแนะนําสัง่สอนผูอ้ืน่ 0 1 2 3 4 5 6 

7.  ชอบเหน็ใจคนอืน่ 0 1 2 3 4 5 6 

8.  ชอบชว่ยเหลอืคนอืน่ 0 1 2 3 4 5 6 

9.  รกัและหว่งใยตนเอง 0 1 2 3 4 5 6 

10. ชอบสงสารคนอืน่เมือ่เหน็เขาทกุขร์อ้น 0 1 2 3 4 5 6 

11. หว่งใยต่อความรูส้กึและความทกุขข์องผูอ้ืน่ 0 1 2 3 4 5 6 

12. ชอบปกป้องและทกุขร์อ้นแทนคนอืน่ 0 1 2 3 4 5 6 

13. ชอบคดิแกป้ญัหา 0 1 2 3 4 5 6 

14. ชอบใชเ้หตุผลมากกว่าอารมณ์ 0 1 2 3 4 5 6 

15. ชอบคน้ควา้ศกึษาหาความรู ้ 0 1 2 3 4 5 6 

16. ชอบความสงบไมวุ่่นวาย 0 1 2 3 4 5 6 

17. ชอบคดิและทาํมากกว่าพดู 0 1 2 3 4 5 6 

18. ชอบพึง่พาตนเอง 0 1 2 3 4 5 6 

19. ชอบคดิรเิริม่และสรา้งสรรค ์ 0 1 2 3 4 5 6 

20. กระตอืรอืรน้ต่อสิง่แปลกๆ ใหม่ๆ  0 1 2 3 4 5 6 

21. ชอบความตื่นเตน้และการผจญภยั 0 1 2 3 4 5 6 

22. ชอบชวีติทีส่นุกสนานรา่เรงิ 0 1 2 3 4 5 6 

23. ชอบอสิรเสรไีมช่อบใหใ้ครบบีบงัคบั 0 1 2 3 4 5 6 

24. ชอบชวีติทีส่บายๆ ไมจ่รงิจงั 0 1 2 3 4 5 6 

25. ชอบคลอ้ยตามคนอืน่ 0 1 2 3 4 5 6 

26. เอาใจคนเกง่ 0 1 2 3 4 5 6 

27. ชอบการประนีประนอมไมข่ดัใจใคร 0 1 2 3 4 5 6 

28. ปรบัตวัเขา้กบัคนอืน่ไดง้า่ย 0 1 2 3 4 5 6 

29. รูส้กึไมส่บายใจเมือ่ตอ้งขดัแยง้กบัคนอืน่ 0 1 2 3 4 5 6 

30. ชอบคดิมากเมือ่ทาํความผดิหรอืขดัใจใคร 0 1 2 3 4 5 6 
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ตอนท่ี 5 แบบสอบถามลกัษณะการอบรมเล้ียงด ู

คาํช้ีแจง  ใหน้ิสติพจิารณาขอ้ความแต่ละขอ้ต่อไปนี้ว่าพอ่แมห่รอืผูป้กครองปฏบิตัต่ิอนิสติเป็นจรงิมากน้อยเพยีงใด  

               นบัตัง้แต่ตอนทีน่ิสติอยูใ่นวยัเดก็เรือ่ยมาจนถงึปจัจุบนัแลว้ใสเ่ครือ่งหมายถกู  ()  ลงบนเสน้ทีข่ดีไวเ้พยีง 

             แหง่เดยีวในแต่ละขอ้ 

คาํอธิบาย     คาํว่า “ฉนั” หมายถงึ ตวันิสติผูต้อบแบบสอบถาม 

             คาํว่า “พอ่แม”่ หมายถงึ พอ่หรอืแมห่รอืผูป้กครองทีเ่ลีย้งดใูกลช้ดิกบันิสติมากทีส่ดุ 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

ผูท้ีใ่กลช้ดิทา่นมากทีส่ดุ คอื   (  )  พอ่     (   ) แม ่    (   ) คนอืน่ (ระบ)ุ……………………………… 

 

1. พอ่แมแ่สดงใหฉ้นัรูว้่าทา่นรกัฉนัมาก   

  (………….)     (………….)     (………….)      (………….)       (………….)     (………….) 

         จรงิทีส่ดุ            จรงิ          คอ่นขา้งจรงิ    คอ่นขา้งไม่จรงิ        ไมจ่รงิ          ไมจ่รงิเลย 

2. พอ่แมช่อบพดูคยุหยอกลอ้ฉนัทเ์พือ่นกบัฉนัเสมอ 

  (………….)     (………….)     (………….)      (………….)       (………….)     (………….) 

         จรงิทีส่ดุ            จรงิ          คอ่นขา้งจรงิ    คอ่นขา้งไม่จรงิ        ไมจ่รงิ          ไมจ่รงิเลย 

3. พอ่แมต่อ้งการใหฉ้นัมสีว่นรว่มในกจิกรรมแทบทกุอยา่ง 

  (………….)     (………….)     (………….)      (………….)       (………….)     (………….) 

         จรงิทีส่ดุ            จรงิ          คอ่นขา้งจรงิ    คอ่นขา้งไม่จรงิ        ไมจ่รงิ          ไมจ่รงิเลย 

4. พอ่แมเ่อาใจใสด่แูลทกุขส์ขุของฉนัอยูเ่สมอ 

  (………….)     (………….)     (………….)      (………….)       (………….)     (………….) 

         จรงิทีส่ดุ            จรงิ          คอ่นขา้งจรงิ    คอ่นขา้งไม่จรงิ        ไมจ่รงิ          ไมจ่รงิเลย 

5. พอ่แมม่กัแสดงใหฉ้นัรูว้่าทา่นภมูใิจในตวัฉนัมาก 

  (………….)     (………….)     (………….)      (………….)       (………….)     (………….) 

         จรงิทีส่ดุ            จรงิ          คอ่นขา้งจรงิ    คอ่นขา้งไม่จรงิ        ไมจ่รงิ          ไมจ่รงิเลย 

6. พอ่แมช่อบใหค้าํปรกึษาหรอืแนะนําฉนัอยูเ่สมอ 

  (………….)     (………….)     (………….)     (………….)      (………….)       (………….)     

         จรงิทีส่ดุ            จรงิ          คอ่นขา้งจรงิ    คอ่นขา้งไม่จรงิ        ไมจ่รงิ          ไมจ่รงิเลย                                                                                                                       

7. พอ่แมช่อบพดูคยุกบัฉนัดว้ยเสยีงอนัไพเราะนุ่มนวลเสมอ 

   (………….)     (………….)     (………….)      (………….)       (………….)     (………….) 

         จรงิทีส่ดุ            จรงิ          คอ่นขา้งจรงิ    คอ่นขา้งไม่จรงิ        ไมจ่รงิ          ไมจ่รงิเลย 

8. พอ่แมช่ว่ยผอ่นคลายความทกุข ์ความกงัวลใจของฉนัอยูเ่สมอ 

   (………….)     (………….)     (………….)      (………….)       (………….)     (………….) 

         จรงิทีส่ดุ            จรงิ          คอ่นขา้งจรงิ    คอ่นขา้งไม่จรงิ        ไมจ่รงิ          ไมจ่รงิเลย 

9. พอ่แมไ่มเ่คยแสดงใหฉ้นัรูว้่าทา่นรกัฉนัมากเพยีงใด 

   (………….)     (………….)     (………….)      (………….)       (………….)     (………….) 

         จรงิทีส่ดุ            จรงิ          คอ่นขา้งจรงิ    คอ่นขา้งไม่จรงิ        ไมจ่รงิ          ไมจ่รงิเลย 
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10. พอ่แมม่กัเหน็ฉนัดกีว่าคนอืน่เสมอ 

   (………….)     (………….)     (………….)      (………….)       (………….)     (………….) 

         จรงิทีส่ดุ            จรงิ          คอ่นขา้งจรงิ    คอ่นขา้งไม่จรงิ        ไมจ่รงิ          ไมจ่รงิเลย 

11. พอ่แมจ่ะอธบิายถงึเหตุผลในการทีล่งโทษฉนัทกุครัง้ 

   (………….)     (………….)     (………….)      (………….)       (………….)     (………….) 

         จรงิทีส่ดุ            จรงิ          คอ่นขา้งจรงิ    คอ่นขา้งไม่จรงิ        ไมจ่รงิ          ไมจ่รงิเลย 

12. พอ่แมจ่ะลงโทษฉนัรนุแรงแคไ่หนขึน้อยูก่บัอารมณ์ของทา่น 

   (………….)     (………….)     (………….)      (………….)       (………….)     (………….) 

         จรงิทีส่ดุ            จรงิ          คอ่นขา้งจรงิ    คอ่นขา้งไม่จรงิ        ไมจ่รงิ          ไมจ่รงิเลย 

13. พอ่แมส่นบัสนุนใหฉ้นัทาํสิง่ต่างๆ โดยไมอ่ธบิายเหตุผล 

   (………….)     (………….)     (………….)      (………….)       (………….)     (………….) 

         จรงิทีส่ดุ            จรงิ          คอ่นขา้งจรงิ    คอ่นขา้งไม่จรงิ        ไมจ่รงิ          ไมจ่รงิเลย 

14. เมือ่พอ่แมอ่ารมณ์เสยีทา่นมกัจะพาลดุดา่หรอืลงโทษฉนัเสมอ 

   (………….)     (………….)     (………….)      (………….)       (………….)     (………….) 

         จรงิทีส่ดุ            จรงิ          คอ่นขา้งจรงิ    คอ่นขา้งไม่จรงิ        ไมจ่รงิ          ไมจ่รงิเลย 

15. พอ่แมเ่ปิดโอกาสใหฉ้นัอธบิายกอ่นทีจ่ะดุหรอืลงโทษฉนัเสมอ 

   (………….)     (………….)     (………….)      (………….)       (………….)     (………….) 

         จรงิทีส่ดุ            จรงิ          คอ่นขา้งจรงิ    คอ่นขา้งไม่จรงิ        ไมจ่รงิ          ไมจ่รงิเลย 

16. พอ่แมจ่ะลงโทษฉนัตามปรมิาณความผดิของฉนัเสมอ 

   (………….)     (………….)     (………….)      (………….)       (………….)     (………….) 

         จรงิทีส่ดุ            จรงิ          คอ่นขา้งจรงิ    คอ่นขา้งไม่จรงิ        ไมจ่รงิ          ไมจ่รงิเลย 

17. พอ่แมม่กัจะเพกิเฉยไมช่มเชยฉนัเมือ่ทาํความด ี

   (………….)     (………….)     (………….)      (………….)       (………….)     (………….) 

         จรงิทีส่ดุ            จรงิ          คอ่นขา้งจรงิ    คอ่นขา้งไม่จรงิ        ไมจ่รงิ          ไมจ่รงิเลย 

18. พอ่แมไ่มเ่คยกล่าวขอโทษฉนัเมือ่ทา่นดุว่าฉนัโดยเขา้ใจผดิ 

   (………….)     (………….)     (………….)      (………….)       (………….)     (………….) 

         จรงิทีส่ดุ            จรงิ          คอ่นขา้งจรงิ    คอ่นขา้งไม่จรงิ        ไมจ่รงิ          ไมจ่รงิเลย 

19. พอ่แมท่าํใหฉ้นัไมก่ลา้เขา้หน้าเมือ่ทา่นอารมณ์เสยี 

   (………….)     (………….)     (………….)      (………….)       (………….)     (………….) 

         จรงิทีส่ดุ            จรงิ          คอ่นขา้งจรงิ    คอ่นขา้งไม่จรงิ        ไมจ่รงิ          ไมจ่รงิเลย 

20. กอ่นทีพ่อ่แมจ่ะใหส้ิง่ของต่างๆ แกฉ่นั ทา่นมกัจะบอกฉนัดว้ยว่าทา่นใหเ้พราะฉนัทาํความด ี

   (………….)     (………….)     (………….)      (………….)       (………….)     (………….) 

         จรงิทีส่ดุ            จรงิ          คอ่นขา้งจรงิ    คอ่นขา้งไม่จรงิ        ไมจ่รงิ          ไมจ่รงิเลย 

21. พอ่แมค่อยสอดสอ่งดแูลความประพฤตขิองฉนัอยา่งใกลช้ดิ 

   (………….)     (………….)     (………….)      (………….)       (………….)     (………….) 

         จรงิทีส่ดุ            จรงิ          คอ่นขา้งจรงิ    คอ่นขา้งไม่จรงิ        ไมจ่รงิ          ไมจ่รงิเลย 
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22. พอ่แมป่ล่อยใหฉ้นัตดิสนิใจเองในเรือ่งสว่นตวัของ ฉนั 

   (………….)     (………….)     (………….)      (………….)       (………….)     (………….) 

         จรงิทีส่ดุ            จรงิ          คอ่นขา้งจรงิ    คอ่นขา้งไม่จรงิ        ไมจ่รงิ          ไมจ่รงิเลย 

23. พอ่แมไ่มช่อบใหฉ้นัออกจากบา้นโดยไมม่ผีูใ้หญ่ควบคมุ 

   (………….)     (………….)     (………….)      (………….)       (………….)     (………….) 

         จรงิทีส่ดุ            จรงิ          คอ่นขา้งจรงิ    คอ่นขา้งไม่จรงิ        ไมจ่รงิ          ไมจ่รงิเลย 

24. พอ่แมใ่หฉ้นัเลอืกแบบและสขีองเสือ้ผา้ของฉนัเอง 

  (………….)     (………….)     (………….)      (………….)       (………….)     (………….) 

         จรงิทีส่ดุ            จรงิ          คอ่นขา้งจรงิ    คอ่นขา้งไม่จรงิ        ไมจ่รงิ          ไมจ่รงิเลย 

25. พอ่แมช่อบใหฉ้นัทาํตามทีท่า่นพอใจเสมอ 

   (………….)     (………….)     (………….)      (………….)       (………….)     (………….) 

         จรงิทีส่ดุ            จรงิ          คอ่นขา้งจรงิ    คอ่นขา้งไม่จรงิ        ไมจ่รงิ          ไมจ่รงิเลย 

26. พอ่แมป่ล่อยใหฉ้นัไปเทีย่วกบัเพือ่นๆ โดยทีท่า่นไมห่ว่งกงัวลเลย 

   (………….)     (………….)     (………….)      (………….)       (………….)     (………….) 

         จรงิทีส่ดุ            จรงิ          คอ่นขา้งจรงิ    คอ่นขา้งไม่จรงิ        ไมจ่รงิ          ไมจ่รงิเลย                                                                                                                                    

27. พอ่แมค่วบคมุดแูลใหฉ้นัใชเ้งนิตามทีท่า่นเหน็สมควร 

   (………….)     (………….)     (………….)      (………….)       (………….)     (………….) 

         จรงิทีส่ดุ            จรงิ          คอ่นขา้งจรงิ    คอ่นขา้งไม่จรงิ        ไมจ่รงิ          ไมจ่รงิเลย 

28. พอ่แมต่อ้งการใหฉ้นัเล่าอยา่งละเอยีดถงึการไปเทีย่วขา้งนอกบา้นทกุครัง้ 

  (………….)     (………….)     (………….)      (………….)       (………….)     (………….) 

         จรงิทีส่ดุ            จรงิ          คอ่นขา้งจรงิ    คอ่นขา้งไม่จรงิ        ไมจ่รงิ          ไมจ่รงิเลย 

29. เมือ่ฉนัไมท่าํตามทีพ่อ่แมบ่อก ทา่นจะโกรธฉนัมาก 

   (………….)     (………….)     (………….)      (………….)       (………….)     (………….) 

         จรงิทีส่ดุ            จรงิ          คอ่นขา้งจรงิ    คอ่นขา้งไม่จรงิ        ไมจ่รงิ          ไมจ่รงิเลย 

30. พอ่แมเ่ชือ่ว่าฉนัดแูลรกัษาตวัเองไดเ้มือ่อยูไ่กลสายตาทา่น 

  (………….)     (………….)     (………….)      (………….)       (………….)     (………….) 

         จรงิทีส่ดุ            จรงิ          คอ่นขา้งจรงิ    คอ่นขา้งไม่จรงิ        ไมจ่รงิ          ไมจ่รงิเลย 

31. พอ่แมม่กัลงโทษฉนัดว้ยวธิทีาํใหฉ้นัเจบ็ปวดตามรา่ยกายเสมอ 

  (………….)     (………….)     (………….)      (………….)       (………….)     (………….) 

         จรงิทีส่ดุ            จรงิ          คอ่นขา้งจรงิ    คอ่นขา้งไม่จรงิ        ไมจ่รงิ          ไมจ่รงิเลย 

32. พอ่แมม่กัลงโทษฉนัดว้ยการดวุ่า 

  (………….)     (………….)     (………….)      (………….)       (………….)     (………….) 

         จรงิทีส่ดุ            จรงิ          คอ่นขา้งจรงิ    คอ่นขา้งไม่จรงิ        ไมจ่รงิ          ไมจ่รงิเลย 

33. เวลาพอ่แมล่งโทษฉนั ทา่นจะไมใ่ชว้ธิลีงโทษใหฉ้นัเจบ็กายเลย 

  (………….)     (………….)     (………….)      (………….)       (………….)     (………….) 

         จรงิทีส่ดุ            จรงิ          คอ่นขา้งจรงิ    คอ่นขา้งไม่จรงิ        ไมจ่รงิ          ไมจ่รงิเลย 
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34. การว่ากล่าวตเิตยีนเดก็เป็นวธิกีารทีเ่หมาะสมในการ ทาํโทษทีพ่อ่แมป่ฏบิตัต่ิอฉนั 

   (………….)     (………….)     (………….)      (………….)       (………….)     (………….) 

         จรงิทีส่ดุ            จรงิ          คอ่นขา้งจรงิ    คอ่นขา้งไม่จรงิ        ไมจ่รงิ          ไมจ่รงิเลย 

35. เมือ่ฉนัทาํใหพ้อ่แมโ่มโหทา่นมกัจะทบุตฉีนั 

   (………….)     (………….)     (………….)      (………….)       (………….)     (………….) 

         จรงิทีส่ดุ            จรงิ          คอ่นขา้งจรงิ    คอ่นขา้งไม่จรงิ        ไมจ่รงิ          ไมจ่รงิเลย 

36. ฉนัเป็นเดก็ดเีกนิกว่าทีพ่อ่แมจ่ะเฆีย่นตฉีนั 

   (………….)     (………….)     (………….)      (………….)       (………….)     (………….) 

         จรงิทีส่ดุ            จรงิ          คอ่นขา้งจรงิ    คอ่นขา้งไม่จรงิ        ไมจ่รงิ          ไมจ่รงิเลย                                                                                                                                       

37. การทาํหน้าบึง้และเมนิเฉยเป็นสิง่เพยีงพอทีจ่ะทาํใหฉ้นัรูส้กึว่าพอ่แมไ่มพ่อใจฉนั 

   (………….)     (………….)     (………….)      (………….)       (………….)     (………….) 

         จรงิทีส่ดุ            จรงิ          คอ่นขา้งจรงิ    คอ่นขา้งไม่จรงิ        ไมจ่รงิ          ไมจ่รงิเลย 

38. ฉนัมกัเจบ็ตวัเมือ่ถกูพอ่แมล่งโทษ 

  (………….)     (………….)     (………….)      (………….)       (………….)     (………….) 

         จรงิทีส่ดุ            จรงิ          คอ่นขา้งจรงิ    คอ่นขา้งไม่จรงิ        ไมจ่รงิ          ไมจ่รงิเลย 

39. เมือ่ฉนัไมท่าํตามทีพ่อ่แมส่ ัง่ท่านมกัจะใชว้ธิขีู ่แต่ไมไ่ดล้งโทษฉนัจรงิ ๆ 

   (………….)     (………….)     (………….)      (………….)       (………….)     (………….) 

         จรงิทีส่ดุ            จรงิ          คอ่นขา้งจรงิ    คอ่นขา้งไม่จรงิ        ไมจ่รงิ          ไมจ่รงิเลย 

40. ไมม่คีวามจาํเป็นทีพ่อ่แมจ่ะตอ้งทาํใหฉ้นัเจบ็กายเมือ่ลงโทษฉนัเพือ่สัง่สอน 

  (………….)     (………….)     (………….)      (………….)       (………….)     (………….) 

         จรงิทีส่ดุ            จรงิ          คอ่นขา้งจรงิ    คอ่นขา้งไม่จรงิ        ไมจ่รงิ          ไมจ่รงิเลย 
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ตอนท่ี 6 แบบสอบถามความเช่ืออาํนาจควบคมุ 

คาํช้ีแจง โปรดทาํเครือ่งหมาย  ลงในชอ่งว่างใหต้รงกบัระดบัความเป็นจรงิ/ไมจ่รงิเกีย่วกบัตวันิสติมากทีส่ดุ 

 

ข้อความ 

ระดบัความเป็นจริง/ไม่จริง 

จริง

ท่ีสดุ 
จริง 

ค่อนข้าง

จริง 

ค่อนข้าง

ไม่จริง 

ไม่

จริง 

ไม่

จริง

เลย 

1. ขา้พเจา้สามารถแกป้ญัหาต่างๆ อยา่งรวดเรว็ เพราะ 

   ความพยายามของขา้พเจา้  

      

2. ถา้ขา้พเจา้ทาํผดิ ขา้พเจา้สามารถทีจ่ะแกไ้ขให ้ 

    ถกูตอ้งดว้ยตนเอง 

      

3. ขา้พเจา้มคีวามตื่นตวัอยา่งมากในการทีจ่ะ 

    กระทาํสิง่แปลกๆ ใหม่ๆ  ทีท่า้ทายความสามารถ 

      

4. ขา้พเจา้รูว้่าใครๆ กอ็ยากเป็นเพือ่นกบัขา้พเจา้       

5. ขา้พเจา้สามารถแกป้ญัหาต่างๆ ไดด้ว้ยตนเอง       

6. ขา้พเจา้รูส้กึทอ้แทเ้มือ่พบปญัหายุง่ยากใจ       

7. ขา้พเจา้ชอบลอกการบา้นจากเพือ่นมากกว่าทาํดว้ย 

    ตนเอง 

      

8. ขา้พเจา้รูส้กึว่าสิง่ต่างๆ ทีเ่กดิขึน้ในชวีติสว่นใหญ่จะ 

    ถกูกาํหนดโดยบุคคลผูม้อีาํนาจ 

      

9. แมว้่าขา้พเจา้จะมคีวามสามารถสงู ขา้พเจา้กไ็มไ่ด ้

   เป็นผูนํ้า ถา้ไมไ่ดร้บัการชว่ยเหลอืจากผูอ้ืน่ทีม่อีาํนาจ 

      

10. ชวีติของขา้พเจา้สว่นใหญ่ถกูควบคมุโดยผูอ้ืน่ทีม่ ี

     อาํนาจ 

      

11. ถา้ขา้พเจา้ทาํสิง่ใดผดิพลาดไป ขา้พเจา้พรอ้มทีจ่ะ 

     รบัผดิชอบในสิง่ทีจ่ะเกดิขึน้ 

      

12. ขา้พเจา้ชอบทาํงานต่างๆ ดว้ยตนเองมากกว่าทีจ่ะ 

     ใหผู้อ้ ืน่ทาํให ้

      

13. เมือ่ขา้พเจา้ตดัสนิใจทาํอะไรแลว้ ขา้พเจา้มกัจะทาํ 

     ไดส้าํเรจ็เสมอ 

      

14. รางวลัทีข่า้พเจา้ไดร้บัในแต่ละครัง้นัน้เป็นผลมาจาก 

     การกระทาํของขา้พเจา้เอง 

      

15. ขา้พเจา้เรยีนอะไรไดอ้ยา่งรวดเรว็ เพราะความตัง้ใจ 

     เรยีนอยา่งจรงิจงั 

      

16. ขา้พเจา้ไมค่อ่ยมโีอกาสทีจ่ะปกป้องผลประโยชน์ 

     ของตนเมือ่มเีรือ่งขดัแยง้กบัผูอ้ ืน่ทีม่พีลงัอาํนาจ 

     มากกว่า 
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ข้อความ 

ระดบัความเป็นจริง/ไม่จริง 

จริง

ท่ีสดุ 
จริง 

ค่อนข้าง

จริง 

ค่อนข้าง

ไม่จริง 

ไม่

จริง 

ไม่

จริง

เลย 

17. การทีข่า้พเจา้จะไดส้ิง่ทีต่อ้งการนัน้ตอ้งอาศยัความ 

     พอใจของคนทีอ่ยูเ่หนือกว่าขา้พเจา้ 

      

18. เมือ่คนทีม่คีวามสาํคญัไม่ชอบขา้พเจา้จะทาํให ้

     ขา้พเจา้ไมม่เีพือ่น 

      

19. การทีข่า้พเจา้ประสบอบุตัเิหตุหรอืไมเ่พยีงใด สว่น 

     ใหญ่เกดิจากการกระทาํของผูอ้ืน่ 

      

20. ถา้ขา้พเจา้มแีผนงานทีจ่ะทาํงานอะไรกต็าม  

     ขา้พเจา้จะตอ้งแน่ใจว่าแผนงานนัน้เป็นไปตาม 

     ความประสงคข์องคนทีม่อีาํนาจเหนือกว่า 

      

21. ขา้พเจา้เชือ่ว่าระดบัคะแนนทีไ่ดร้บัขึน้อยูก่บังานที ่

     ขา้พเจา้ทาํสง่นัน้ ตรงกบัความประสงคข์องอาจารย ์

     ผูส้อนหรอืไม ่

      

22. เพราะความขยนัหมัน่เพยีรในการเรยีน ขา้พเจา้จงึ 

     สอบไดค้ะแนนมากๆ 

      

23. ขา้พเจา้ชอบคน้ควา้หาความรูเ้พิม่เตมิดว้ยตนเอง 

     อยูเ่สมอ 

      

24. ขา้พเจา้จะเรยีนสาํเรจ็หรอืไมข่ึน้อยูก่บัตวัขา้พเจา้ 

     เอง 

      

25. ขา้พเจา้จะไดร้บัการคดัเลอืกใหเ้ป็นหวัหน้านัน้ก ็

     เพราะเพือ่นเขาเหน็ความสามารถของขา้พเจา้ 

      

26. ชวีติของขา้พเจา้สว่นใหญ่มกัถกูควบคมุโดย 

     เหตุการณ์ไมค่าดฝนั 

      

27. บ่อยครัง้ทีข่า้พเจา้ไมส่ามารถปกป้องผลประโยชน์ 

     ของตนเองจากเหตุรา้ยทีเ่กดิขึน้ดว้ย 

      

28. ขา้พเจา้จะประสบอบุตัเิหตุหรอืไมน่ัน้มกัเนื่องมา  

     จากเคราะหก์รรม 

      

29. ไมม่คีวามฉลาดเลยทีจ่ะคดิวางแผนไวล้่วงหน้ามา 

     นานๆ เพราะหลายอยา่งทีเ่ปลีย่นแปลงไปตาม  

     โชคชะตา 

      

30. ขา้พเจา้จะไดเ้ป็นผูนํ้าหรอืไมข่ึน้อยูก่บัว่าขา้พเจา้ม ี

     วาสนาหรอืไม ่

      

31. การทีข่า้พเจา้จะไดเ้ป็นผูนํ้าหรอืไม ่สว่นใหญ่มาจาก 

     ความสามารถของขา้พเจา้เอง 
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ข้อความ 

ระดบัความเป็นจริง/ไม่จริง 

จริง

ท่ีสดุ 
จริง 

ค่อนข้าง

จริง 

ค่อนข้าง

ไม่จริง 

ไม่

จริง 

ไม่

จริง

เลย 

32. การทีข่า้พเจา้ประสบอบุตัเิหตุทางรถยนตห์รอืไมน่ัน้ 

     ขึน้อยูก่บัความระวงัของขา้พเจา้เอง 

      

33. ถา้ขา้พเจา้ไดว้างแผนการเอาไว ้สว่นใหญ่ขา้พเจา้ 

     มกัจะทาํตามแผนไดท้กุครัง้ 

      

34. ขา้พเจา้เป็นผูก้าํหนดสิง่ทีจ่ะเกดิขึน้ในชวีติของ 

      ขา้พเจา้เองได ้

      

35. ขา้พเจา้สามารถทีจ่ะปกป้องผลประโยชน์ของตนเอง 

     ได ้

      

36. ขา้พเจา้จะมเีพือ่นมากน้อยเพยีงใด สว่นใหญ่เป็น 

     เพราะพรหมลขิติ 

      

37. ขา้พเจา้เป็นคนทีไ่มม่คีวามมัน่ใจในตนเองเลย       

38. ขา้พเจา้รูส้กึว่าตนเองถกูชกัจงูไดโ้ดยงา่ย       

39. ขา้พเจา้คดิวา่ไมม่คีวามจาํเป็นทีจ่ะตอ้งวางแผนไว ้

     ล่วงหน้านานๆ เพราะอาจมกีารเปลีย่นแปลงไปตาม 

     โชคชะตา 

      

40. ขา้พเจา้รูส้กึว่าตนเองมกัจะคลอ้ยตามผูอ้ืน่ได ้

     โดยงา่ย 

      

41. การทีข่า้พเจา้จะไดใ้นสิง่ทีต่อ้งการ มกัจะเนื่องมา  

     จากขา้พเจา้ใชค้วามพยายามอยา่งมากเพือ่สิง่นัน้ 

      

42. ชวีติของขา้พเจา้ถกูกาํหนดดว้ยการกระทาํของ 

     ขา้พเจา้เอง 
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ตอนท่ี 7 แบบสอบถามการปรบัตวั 

คาํช้ีแจง โปรดทาํเครือ่งหมาย  ลงในชอ่งว่างใหต้รงกบัระดบัความเป็นจรงิ/ไมจ่รงิเกีย่วกบัตวันิสติมากทีส่ดุ 

ข้อความ 

ระดบัความเป็นจริง/ไม่จริง 

จริง ค่อนข้าง

จริง 

ค่อนข้าง

ไม่จริง 

ไม่จริง 

1. ขา้พเจา้มกัลงัเลในการตดัสนิใจต่างๆ     

2. ครอบครวัของขา้พเจา้เชือ่วา่ขา้พเจา้ประสบความสาํเรจ็ตามทีห่วงัไว ้     

3. ขา้พเจา้ไมย่อ่ทอ้ต่ออปุสรรคปญัหาต่างๆ     

4. ขา้พเจา้รูว้่าตนเองเป็นคนเกง้กา้ง งุม่งา่ม     

5. ขา้พเจา้รูส้กึลาํบากใจถา้จะตอ้งตดัสนิใจทาํอะไรดว้ยตนเอง     

6. ในการทาํสิง่หนึ่งสิง่ใด ขา้พเจา้มกัตดัสนิใจดว้ยตนเอง     

7. บางครัง้ขา้พเจา้รูส้กึว่าตวัเองทาํอะไรผดิอยูต่ลอดเวลา     

8. ขา้พเจา้กลา้แสดงความคดิเหน็ในชัน้เรยีน     

9. เพือ่นๆ สนใจและชืน่ชมในสิง่ทีข่า้พเจา้ทาํ     

10. ขา้พเจา้จะทาํงานสาํเรจ็ได ้ถา้มคีนคอยเตอืนขา้พเจา้     

11. ขา้พเจา้มกัจะตัง้ใจทาํงานต่างๆ ใหด้ทีีส่ดุ     

12. คนอืน่เป็นผูว้างแผนและแนะนําใหข้า้พเจา้ทาํสิง่ต่างๆ     

13. ขา้พเจา้รูส้กึว่าชวีติของขา้พเจา้ไมม่คีณุคา่อะไร     

14. ขา้พเจา้บงัคบัใจตนเองไมค่อ่ยได ้     

15. ขา้พเจา้รูส้กึว่าครเูขา้ใจในตวัของขา้พเจา้     

16. ขา้พเจา้รูส้กึว่าไมม่ใีครในบา้นเอาใจใสข่า้พเจา้     

17. ขา้พเจา้คดิวา่ตนเองเป็นคนทีม่คีวามสามารถคนหนึ่ง     

18. ขา้พเจา้เป็นคนขีอ้ายเมือ่เขา้สงัคม     

19. ขา้พเจา้เป็นคนใจลอย     

20. ขา้พเจา้เป็นคนหนุหนัใจเรว็     

21. โดยทัว่ไปขา้พเจา้จะคบหาเพือ่นใหมไ่ดอ้ยา่งงา่ยดาย     

22. ขา้พเจา้รูส้กึว่าตวัเองไมค่่อยมเีพือ่น     

23.เมือ่เขา้สงัคม ขา้พเจา้จะกลายเป็นคนทีเ่งยีบเฉยหรอือดึอดัใจ     

24. ขา้พเจา้เขา้กบัเพือ่นไดด้ ี     

25. ขา้พเจา้และเพือ่นๆ คอยชว่ยเหลอืเกือ้กลูซึง่กนัและกนั     

26. เพือ่นๆ ของขา้พเจา้ตอ้งการใหข้า้พเจา้รว่มกจิกรรมดว้ย     

27. ขา้พเจา้ไมล่าํบากใจทีจ่ะทาํงานรว่มกบัคนอืน่     

28. ขา้พเจา้จะหมดความอดทนถา้ตอ้งรอคอยคนอืน่     

29. ขา้พเจา้รูส้กึว่าคนอีน่มกัเขา้ใจขา้พเจา้ในทางทีผ่ดิ     

30. เป็นการยากสาํหรบัขา้พเจา้ทีจ่ะยอมรบัในสิง่ทีท่าํผดิ     

31. ขา้พเจา้ยอมรบัขอ้บกพร่องของตนเองตามความเป็นจรงิโดยไม่หลอกตวัเอง     

32. ขา้พเจา้รูส้กึว่าคนอืน่ชอบทาํลายจติใจของขา้พเจา้     

33. ขา้พเจา้ทนไมไ่ดท้ีจ่ะไดร้บัความผดิหวงั     

34. เป็นการยากสาํหรบัขา้พเจา้ในการพดูคยุกบัเพือ่นรว่มชัน้ทีต่่างเพศ     
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ภาคผนวก  ข 

     1.  กรอบคาํถามในการสัมภาษณ์เพื่อการเก็บขอ้มูลระยะท่ี 2 โดยจิตแพทย ์

2.  กรอบคาํถามในการสัมภาษณ์เพื่อการเก็บขอ้มูลระยะท่ี 3 โดยนกัปรัชญา 

      3.  สรุปผลการวเิคราะห์ทางสถิติ 
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กรอบคําถามในการสัมภาษณ์เพือ่การเกบ็ข้อมูลระยะที ่2 โดยจิตแพทย์ 

 

ข้อมูลเบือ้งต้น 

 เป็นการสัมภาษณ์เพื่อประเมินสุขภาวะทางจิตโดยมีขอ้คาํถามเก่ียวกบั 

1. โรคประจาํตวัทางกาย ผลการตรวจร่างกายเบ้ืองตน้ 

2. การใชเ้วลานอนเฉล่ีย 

3. ประวติัการด่ืมสุรา หรือเคร่ืองด่ืมท่ีมีแอลกอฮอล์ 

4. ความรู้สึกท่ีเกิดข้ึนขณะเกิดอาการ เช่น บางคนมีความรู้สึกเหมือนร่างกายบงัคบัไม่ได ้มีความ

กลวัอยา่งสุดขีด มีอาการประสาทหลอน  

5. ลกัษณะของอาการท่ีเกิดข้ึนกบักลุ่มตวัอยา่งแต่ละคน  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สำ
นกั

หอ
สม

ดุก
ลา

ง ม
หา

วทิ
ยา

ลยั
ศร

นีค
รนิ

ทร
วโิร

ฒ 

 
Cen

tra
l L

ibr
ary

 Sr
ina

kh
ari

nw
iro

t U
niv

ers
ity

สำ
นกั

หอ
สม

ดุก
ลา

ง ม
หา

วทิ
ยา

ลยั
ศร

นีค
รนิ

ทร
วโิร

ฒ 

 
Cen

tra
l L

ibr
ary

 Sr
ina

kh
ari

nw
iro

t U
niv

ers
ity



 122 

กรอบคําถามในการสัมภาษณ์เพือ่การเกบ็ข้อมูลระยะที ่3 โดยนักปรัชญา 

 

ข้อมูลเบือ้งต้น 

นิสิตท่ีมาใหส้ัมภาษณ์เป็นนิสิตท่ีทราบดีอยูแ่ลว้วา่พวกเขาเป็นกลุ่มท่ีแสดงอาการ ดงันั้น

การสัมภาษณ์ จะมี 4 ขั้นตอนคือ 

 

1. ถามถึงขอ้มูลทัว่ไป เพื่อให้นิสิตเกิดความไวว้างใจ ทั้งน้ีและทั้งนั้นผูส้ัมภาษณ์จะไดส้ังเกตบุคลิก

และลกัษณะของนิสิตผูน้ั้นดว้ย คาํถามนาํส่วนใหญ่จะถามดงัต่อไปน้ีคือ 

- ช่ือ นามสกุลอะไร 

- เรียนอยูเ่อกอะไร คณะอะไร 

- ทาํไมถึงสนใจวชิาเอกน้ี สนใจมากนอ้ยแค่ไหน 

ฯลฯ 

2. ถามถึงประสบการณ์ในอดีต และความเช่ือส่วนตวั จะนาํอนัไหนข้ึนก่อนก็แลว้แต่กรณี แต่ตอ้ง

สอดคลอ้งกบัคาํถามขอ้ท่ี 1 ยกตวัอยา่งเช่น 

- นิสิต เอ (นามสมมติ) เป็นเพศหญิง ถามไดค้วามวา่เรียนอยูเ่อกนาฏศิลป์  จึงถามยอ้นไป

ถึงประสบการณ์ในอดีตวา่ทาํไมถึงสนใจทางน้ี และเคยเขา้พิธีครอบครูหรือไม่ เคยเจอประสบการณ์

แปลกๆหรือไม่ แลว้จึงถามต่อไปวา่เช่ือเร่ืองเหนือธรรมชาติมากนอ้ยแค่ไหน 

- นิสิต บี (นามสมมติ) เป็นเพศชาย ถามไดค้วามวา่เรียนอยูเ่อกพละศึกษา และนิสิตเล่า

ออกมาเองวา่ไดส้ักรูปเสือเผน่ท่ีกลางหลงั จึงไดถ้ามถึงความเช่ือเร่ืองรอยสัก และอาการบางอยา่งท่ี

เกิดข้ึนตอนท่ีไปเขา้พิธีสวดภาณยกัษ ์หลงัจากนั้นจึงถามถึงประสบการณ์ในอดีตวา่ทาํไมถึงสนใจ

เร่ืองการสัก 

 การจะถามโดยใชป้ระสบการณ์ในอดีตข้ึนก่อนหรือความเช่ือส่วนตวัข้ึนก่อนนั้น ตอ้ง

ข้ึนอยูก่บัขอ้มูลท่ีไดก่้อนหนา้และบรรยากาศของการซกัถาม ส่ิงหน่ึงท่ีตอ้งพึงระวงัไวเ้สมอคือการ

ไวเ้น้ือเช่ือใจซ่ึงกนัและกนั และความเป็นกลางของผูท่ี้เป็นผูส้ัมภาษณ์ท่ีจะตอ้งไม่เอนเอียงไปขา้งใด

ขา้งหน่ึง เช่น เป็นผูท่ี้เช่ือเร่ืองเหนือธรรมชาติไปกบันิสิต หรือ เป็นผูท่ี้ไม่เช่ือเร่ืองพวกน้ีเลยและคิด

วา่นิสิตเป็นคนบา้หรือขาดสติ 

3. ถามถึงเหตุการณ์ในวนัเกิดเหตุท่ีมีพิธีบายศรีสู่ขวญั ปล่อยใหนิ้สิตเล่าถึงเหตุการณ์ในวนันั้น ถา้

ใครจาํไม่ไดก้็ใหเ้ล่าถึงส่ิงท่ีเขาไดย้นิจากคนอ่ืนหลงัเหตุการณ์วนันั้นวา่เขาไดแ้สดงออกอยา่งไรบา้ง 

4. ถามถึงความเช่ือในเหตุการณ์ในวนันั้น อาจมีการโยงไปถึงประเด็นท่ีเคยคุยกนัก่อนแลว้ในหวัขอ้

ท่ี 2 เพื่อจะไดท้าํการโยงวา่ประสบการณ์ก่อนหนา้กบัเหตุการณ์ในวนันั้นมีความสัมพนัธ์กนัอยา่งไร 
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กรอบคาํถามในการสัมภาษณ์ 

 

ขอ้มูลเบ้ืองตน้ 

 

นกัศึกษาท่ีมาใหส้ัมภาษณ์เป็นนกัศึกษาท่ีทราบดีอยูแ่ลว้วา่พวกเขาเป็นกลุ่มท่ีแสดงอาการ 

ดงันั้นการสัมภาษณ์ จะมี 4 ขั้นตอนคือ 

 

1. ถามถึงขอ้มูลทัว่ไป เพื่อให้นกัศึกษาเกิดความไวว้างใจ ทั้งน้ีและทั้งนั้นผูส้ัมภาษณ์จะไดส้งัเกต

บุคลิกและลกัษณะของนกัศึกษาผูน้ั้นดว้ย คาํถามนาํส่วนใหญ่จะถามดงัต่อไปน้ีคือ 

- ช่ือ นามสกุลอะไร 

- เรียนอยูเ่อกอะไร คณะอะไร 

- ทาํไมถึงสนใจวชิาเอกน้ี สนใจมากนอ้ยแค่ไหน 

ฯลฯ 

2. ถามถึงประสบการณ์ในอดีต และความเช่ือส่วนตวั จะนาํอนัไหนข้ึนก่อนก็แลว้แต่กรณี แต่ตอ้ง

สอดคลอ้งกบัคาํถามขอ้ท่ี 1 ยกตวัอยา่งเช่น 

- นกัศึกษา เอ (นามสมมติ) เป็นเพศหญิง ถามไดค้วามวา่เรียนอยูเ่อกนาฏศิลป์  จึงถามยอ้นไปถึง

ประสบการณ์ในอดีตวา่ทาํไมถึงสนใจทางน้ี และเคยเขา้พิธีครอบครูหรือไม่ เคยเจอประสบการณ์

แปลกๆหรือไม่ แลว้จึงถามต่อไปวา่เช่ือเร่ืองเหนือธรรมชาติมากนอ้ยแค่ไหน 

- นกัศึกษา บี (นามสมมติ) เป็นเพศชาย ถามไดค้วามวา่เรียนอยูเ่อกพละศึกษา และนกัศึกษาเล่า

ออกมาเองวา่ไดส้ักรูปเสือเผน่ท่ีกลางหลงั จึงไดถ้ามถึงความเช่ือเร่ืองรอยสัก และอาการบางอยา่งท่ี

เกิดข้ึนตอนท่ีไปเขา้พิธีสวดภาณยกัษ ์หลงัจากนั้นจึงถามถึงประสบการณ์ในอดีตวา่ทาํไมถึงสนใจ

เร่ืองการสัก 

 การจะถามโดยใชป้ระสบการณ์ในอดีตข้ึนก่อนหรือความเช่ือส่วนตวัข้ึนก่อนนั้น ตอ้ง

ข้ึนอยูก่บัขอ้มูลท่ีไดก่้อนหนา้และบรรยากาศของการซกัถาม ส่ิงหน่ึงท่ีตอ้งพึงระวงัไวเ้สมอคือการ

ไวเ้น้ือเช่ือใจซ่ึงกนัและกนั และความเป็นกลางของผูท่ี้เป็นผูส้ัมภาษณ์ท่ีจะตอ้งไม่เอนเอียงไปขา้งใด

ขา้งหน่ึง เช่น เป็นผูท่ี้เช่ือเร่ืองเหนือธรรมชาติไปกบันกัศึกษา หรือ เป็นผูท่ี้ไม่เช่ือเร่ืองพวกน้ีเลย 
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 และคิดวา่นกัศึกษาเป็นคนบา้หรือขาดสติ 

3. ถามถึงเหตุการณ์ในวนัเกิดเหตุท่ีมีพิธีบายศรีสู่ขวญั ปล่อยใหน้กัศึกษาเล่าถึงเหตุการณ์ในวนันั้น 

ถา้ใครจาํไม่ไดก้็ใหเ้ล่าถึงส่ิงท่ีเขาไดย้นิจากคนอ่ืนหลงัเหตุการณ์วนันั้นวา่เขาไดแ้สดงออกอยา่งไร

บา้ง 

4. ถามถึงความเช่ือในเหตุการณ์ในวนันั้น อาจมีการโยงไปถึงประเด็นท่ีเคยคุยกนัก่อนแลว้ในหวัขอ้

ท่ี 2 เพื่อจะไดท้าํการโยงวา่ประสบการณ์ก่อนหนา้กบัเหตุการณ์ในวนันั้นมีความสัมพนัธ์กนัอยา่งไร 
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สรุปผลการวเิคราะห์ทางสถิติ 

 

ตวัแปรตาม คือการเกิดอาการหรือไม่ ใชต้วัแปร symtoms_Y ในตอนท่ี 1 ขอ้ 5 

ตัวแปรต้น 

หมวดลกัษณะทางชีวสังคม 

Gender_X1 ตวัแปรเพศ ในตอนท่ี 1 ขอ้ 1 ชาย = 1, หญิง = 2 

Gr_faculty_X2 ตวัแปรกลุ่มสาขาวชิา แบ่ง 3 กลุ่ม social Sci =1, Techno Sci =2, Health Sci = 3 

หมวดลกัษณะสถานการณ์ปัจจุบัน 

Item7_X3_1 เป็นขอ้ 7 ตอนท่ี 2 ประสบการณ์อดีตบายศรี  yes = 1, no = 2 

Item1_X3_2 เป็นขอ้ 1 ตอนท่ี 2 รับรู้เหตุการณ์คร้ังน้ี yes = 1, no = 2 

Degree_X3_3_4gr เป็นระดบัการตอบสนองตั้งแต่ ไม่มี = 0, Cognitive only = 1, Affective only = 

2, Both = 3 

หมวดจิตลกัษณะตามสถานการณ์   ทศันคติ (X4) 

ทศันคติต่อความคิดรับนอ้ง Welcome First-Year Cognitive Attitude (WFYCA_X4cog) 

ทศันคติต่ออารมณ์รับนอ้ง Welcome First-Year Affective Attitude (AFYAA_X4aff) 

ทศันคติต่อความคิดค่ายอตัลกัษณ์ Identity Cognitive Attitude (ICA_X4cog) 

ทศันคติต่อความรู้สึกค่ายอตัลกัษณ์ Identity Affective Attitude (IAA_X4aff) 

แบ่งร้อยละ 50 ลงมาเท่ากบันอ้ย มากกวา่ร้อยละ 50 เท่ากบัมาก 

ลกัษณะการอบรมเลีย้งดู (X6) 

แบ่งร้อยละ 50 ลงมาเท่ากบันอ้ย มากกวา่ร้อยละ 50 เท่ากบัมาก 

แบบรักสนบัสนุน (Support_X6_H_L) 

แบบใชเ้หตุผล-อารมณ์ (Reason_X6_H_L) 

แบบควบคุมมากนอ้ย (Control_X6_H_L) 

แบบลงโทษทางจิตและทางกาย (Punishment_X6_H_L) 

หมวดจิตลกัษณะดั้งเดิม 

บุคลกิภาพตามแนวคิด Transactional Analysis (T.A.) (X5) 

แบ่งร้อยละ 50 ลงมาเท่ากบันอ้ย มากกวา่ร้อยละ 50 เท่ากบัมาก 

CP=Critical/Controlling Parent (CP2gr_X5) 

NP=Nurturing Parent (NP2gr_X5) 

A=Adult (A2gr_X5) 

FC=Free Child (FC2gr_X5)Natural Child 

AC=Adapted Child (AC2gr_X5) 
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ความเช่ืออาํนาจภายในตน (locusX7_2gr)ใชค้ะแนนรวมมากกวา่ร้อยละ 50 เท่ากบัมาก 

การปรับตัว (AdjX8_2gr)ใชค้ะแนนรวมมากกวา่ร้อยละ 50 เท่ากบัมาก 

ผลการวจัิย 

จํานวนนิสิตทีเ่ข้าร่วมในการวจัิย จํานวน 257 คน   เป็นนิสิตท่ีมีอาการเกร็ง  หายใจเร็วและคลา้ย

เป็นลม จาํนวน 30 คน (11.7%)  ไม่มีอาการ 227 คน (88.3%) 

 

ปัจจัยทางจิตวทิยาไดแ้ก่ 

1.  ลกัษณะทางชีวสังคม 

1.1  เพศชายจาํนวน 98 คน คิดเป็นร้อยละ 38.1  เพศหญิง 159 คน คิดเป็นร้อยละ  

1.2  กลุ่มสาขาวชิา ไดแ้ก่  

- กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ จาํนวน 102 คน (39.7%)ได้แก่ คณะ

สังคมศาสตร์ คณะศึกษาศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์ คณะศิลปกรรมศาสตร์ สํานกัวิชาเศรษฐศาสตร์

และนโยบายสาธารณะและวทิยาลยันานาชาติเพื่อการศึกษาความย ัง่ยนื 

- กลุ่มวชิาวทิยาศาสตร์สุขภาพ จาํนวน 117 คน (45.5%) ไดแ้ก่ คณะพลศึกษา 

คณะแพทยศ์าสตร์ คณะทนัตแพทยศ์าสตร์ คณะพยาบาลศาสตร์ คณะเภสัชศาสตร์และคณะสหเวช

ศาสตร์  

- กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จาํนวน 38 คน (14.8%)ได้แก่ คณะ

วทิยาศาสตร์คณะวศิวกรรมศาสตร์และวทิยาลยันวตักรรมส่ือสาร 

 

2. จิตลกัษณะเดิมของบุคคล 

2.1  ความเช่ืออาํนาจภายในตน  แบ่งเป็น 2 กลุ่ม  ระดบัตํ่าจาํนวน 18 คน (7.0%)  ระดบัสูง

จาํนวน 239 คน (93%)  

2.2  บุคลิกภาพ  แบ่งเป็น 5 รูปแบบ  ดงัน้ี   

 แบบสภาวะพ่อ แม่ ทีเ่จ้าระเบียบ (Critical Parent - CP) แบ่งเป็น 2 กลุ่ม  ระดบัตํ่าจาํนวน 

125 คน (48.6%)  ระดบัสูงจาํนวน 132 คน (51.4%)  

 แบบสภาวะพ่อ แม่ ทีม่ีเมตตากรุณา (Nurturing Parent - NP) แบ่งเป็น 2 กลุ่ม  ระดบัตํ่า

จาํนวน 15 คน (5.8%)  ระดบัสูงจาํนวน 242 คน (94.2%)  

 แบบสภาวะผู้ใหญ่ แบ่งเป็น 2 กลุ่ม  ระดบัตํ่าจาํนวน 51 คน (19.8%)  ระดบัสูงจาํนวน 206 

คน (80.2%) 

 แบบสภาวะเด็กปรับตัว (Adapted Child - AC) แบ่งเป็น 2 กลุ่ม  ระดบัตํ่าจาํนวน 52 คน 

(20.2%)  ระดบัสูงจาํนวน 205 คน (79.8%) 

สำ
นกั

หอ
สม

ดุก
ลา

ง ม
หา

วทิ
ยา

ลยั
ศร

นีค
รนิ

ทร
วโิร

ฒ 

 
Cen

tra
l L

ibr
ary

 Sr
ina

kh
ari

nw
iro

t U
niv

ers
ity

สำ
นกั

หอ
สม

ดุก
ลา

ง ม
หา

วทิ
ยา

ลยั
ศร

นีค
รนิ

ทร
วโิร

ฒ 

 
Cen

tra
l L

ibr
ary

 Sr
ina

kh
ari

nw
iro

t U
niv

ers
ity



 125 

 แบบสภาวะเด็กตามธรรมชาติ(Free Child - FC) แบ่งเป็น 2 กลุ่ม  ระดบัตํ่าจาํนวน 8 คน 

(3.1%)  ระดบัสูงจาํนวน 249 คน (96.9%) 

 

3. จิตลกัษณะตามสถานการณ์ 

 3.1  ลกัษณะการอบรมเล้ียงดู  แบ่งเป็น 4 รูปแบบ ดงัน้ี 

 แบบรักสนบัสนุน แบ่งเป็น 2 กลุ่ม  ระดบัตํ่าจาํนวน 11 คน (4.3%)  ระดบัสูงจาํนวน 246 

คน (95.7%) 

 แบบใชเ้หตุผล แบ่งเป็น 2 กลุ่ม  ระดบัตํ่าจาํนวน 40 คน (15.6%)  ระดบัสูงจาํนวน 217 คน 

(84.4%) 

 แบบลงโทษทางกายหรือทางจิต แบ่งเป็น 2 กลุ่ม  ระดบัตํ่าจาํนวน 9 คน (3.5%)  ระดบัสูง

จาํนวน 248 คน (96.5%) 

 แบบควบคุม แบ่งเป็น 2 กลุ่ม  ระดบัตํ่าจาํนวน 98 คน (38.1%)  ระดบัสูงจาํนวน 159 คน 

(61.9%) 

3.2  ทศันคติต่อการจดักิจกรรมตอ้นรับนอ้งใหม่ของรุ่นพี่และมหาวิทยาลยั  ในแต่ละแบบ

แบ่งเป็นทศันคติในทางความคิด และทางอารมณ์  เป็น 4 รูปแบบ ดงัน้ี 

 ทศันคติทางความคิดต่อการจดักิจกรรมตอ้นรับนอ้งของรุ่นพี่  แบ่งเป็น 2 กลุ่ม  ระดบัตํ่า

จาํนวน 37 คน (14.4%)  ระดบัสูงจาํนวน 220 คน (85.6%) 

 ทศันคติทางอารมณ์ต่อการจดักิจกรรมตอ้นรับนอ้งของรุ่นพี่  แบ่งเป็น 2 กลุ่ม  ระดบัตํ่า

จาํนวน 64 คน (24.9%)  ระดบัสูงจาํนวน 193 คน (75.1%) 

 ทศันคติทางความคิดต่อการจดักิจจกรรมค่ายอตัลกัษณ์ของมหาวทิยาลยั  แบ่งเป็น 2 กลุ่ม  

ระดบัตํ่าจาํนวน 22 คน (8.6%)  ระดบัสูงจาํนวน 235 คน (91.4%) 

 ทศันคติทางอารมณ์ต่อการจดักิจกรรมค่ายอตัลกัษณ์ของมหาวทิยาลยั  แบ่งเป็น 2 กลุ่ม  

ระดบัตํ่าจาํนวน 56 คน (21.8%)  ระดบัสูงจาํนวน 201 คน (78.2%) 

 

4. ลกัษณะสถานการณ์ปัจจุบัน 

การรับรู้บรรยากาศของพิธีบายศรีสู่ขวญั ประกอบดว้ย 3 ตวัแปร  ดงัน้ี 

 4.1  ประสบการณ์ท่ีเคยเขา้ร่วมพิธีกรรมท่ีเหมือนหรือคลา้ยกบัของมหาวทิยาลยัมาก่อน 

แบ่งเป็น 2 กลุ่ม  เคยเขา้ร่วม จาํนวน 111 คน (43.2%)  ไม่เคยเขา้ร่วม จาํนวน 146 คน (56.8%) 

 4.2  ประสบการณ์พบนิสิตมีอาการเกร็ง หายใจเร็วและคลา้ยเป็นลมในพิธีบายศรีสู่ขวญั

ของมหาวทิยาลยั  แบ่งเป็น 2 กลุ่ม เห็นนิสิตมีอาการ จาํนวน 244 คน (94.9)  ไม่เห็นนิสิตมีอาการ 

จาํนวน 13 คน (5.1%) 
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 4.3  ผลกระทบต่อเหตุการณ์ท่ีเกิดข้ึนในพิธีบายศรีสู่ขวญัของมหาวทิยาลยั  แบ่งเป็น 3 กลุ่ม 

ดงัน้ี  ส่งผลกระทบต่ออารมณ์ของนิสิต จาํนวน 159 คน (61.9%)  ส่งผลกระทบต่อความคิดของ

นิสิต จาํนวน 34 คน (13.2%)  และไม่ส่งผลกระทบ  (รู้สึกเฉย ๆ) จาํนวน 64 คน (24.9%) 

เม่ือศึกษาปัจจยัเชิงจิตวทิยาท่ีศึกษาในการวจิยัน้ีวา่มีความเส่ียงต่อการเกิดอาการเกร็ง 

หายใจเร็ว และอาการคลา้ยเป็นลมในนิสิต  เพื่อประเมินความเส่ียงต่อการเกิดอาการและใชค้วาม

เส่ียงในการคดักรองนิสิตท่ีอยูใ่นกลุ่มเส่ียง  เม่ือทาํการการวเิคราะห์ Multiple logistic regression 

นิสิตจาํนวน 257 คน   ไม่ปรากฏความสัมพนัธ์ระหวา่งตวัแปรอิสระ (no multicolinearity) และ 

Hosmer and Lemeshow test (Goodness of fit) ใหค้่า Chi-square test =  4.502, df = 8,  p-value = 

.809 แสดงวา่ขอ้มูลเหมาะสมกบัการวเิคราะห์    จากผลการวเิคราะห์พบวา่  กลุ่มสาขาวชิา

สังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ มีความเส่ียง 11.1 เท่า ต่อการเกิดภาวการณ์เกิดอาการเกร็ง หายใจ

เร็ว และอาการคลา้ยเป็นลมเม่ือเปรียบเทียบกบักลุ่มสาขาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลย ี และ

บุคลิกภาพแบบสภาวะผูใ้หญ่ตํ่า มีความเส่ียงต่อการเกิดอาการ 4.2 เท่า เม่ือเทียบกบับุคลิกภาพแบบ

สภาวะผูใ้หญ่สูง อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติ (p-value = .032 และ .007 ตามลาํดบั) 
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ตารางที ่1   ปัจจยัเชิงจิตวทิยาท่ีส่งผลใหเ้กิดความเส่ียงต่อภาวะการเกิดอาการเกร็ง หายใจเร็ว และ

อาการคลา้ยเป็นลมในนิสิต   

ปัจจยั ความเส่ียง 

ค่าความเช่ือมัน่ร้อยละ 

95 

ระดบั

นยัสาํคญั

ทางสถิติ ค่าตํ่าสุด ค่าสูงสุด 

หมวดลกัษณะทางชีวสังคม     

เพศ     

       ชาย 0.904 0.332 2.465 0.844 

กลุ่มสาขาวชิา     

       สังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ 11.116 1.232 100.331 .032 

       วทิยาศาสตร์สุขภาพ 4.836 .519 45.036 .166 

หมวดลกัษณะสถานการณ์ปัจจุบัน     

ประสบการณ์ท่ีเคยเขา้ร่วมพิธีกรรม     

       เคย 1.948 .800 4.744 .142 

ประสบการณ์พบเห็นอาการผดิปกติ     

       เคย 1.014 .153 6.720 .989 

ผลกระทบต่อเหตุการณ์     

       มีผลกระทบทางอารมณ์ 1.266 .377 4.246 .703 

       มีผลกระทบทางความคิด 1.026 .209 5.029 .975 

หมวดจิตลกัษณะตามสถานการณ์     

ทศันคติต่อการจดักิจกรรมของรุ่นพี่     

       ทศันคติทางความคิดตํ่า  .687 .149 3.162 .629 

       ทศันคติทางอารมณ์ตํ่า 2.273 .695 7.438 .174 

ทศันคติต่อกิจกรรมของมหาวทิยาลยั     

       ทศันคติทางความคิดตํ่า  .869 .131 5.765 .884 

       ทศันคติทางอารมณ์ตํ่า .961 .291 3.178 .948 

ลกัษณะการอบรมเล้ียงดู       

       แบบรักสนบัสนุนตํ่า .000 .000 . .999 

       แบบใชเ้หตุผลตํ่า .743 .177 3.108 .684 

       แบบลงโทษทางกายตํ่า .000 .000 . .999 

       แบบควบคุมตํ่า .752 .301 1.883 .543 
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ตารางที ่1   ปัจจยัเชิงจิตวทิยาท่ีส่งผลใหเ้กิดความเส่ียงต่อภาวะการเกิดอาการเกร็ง หายใจเร็ว และ

อาการคลา้ยเป็นลมในนิสิต  (ต่อ) 

ปัจจยั ความเส่ียง 

ค่าความเช่ือมัน่ร้อยละ 

95 

ระดบั

นยัสาํคญั

ทางสถิติ ค่าตํ่าสุด ค่าสูงสุด 

หมวดจิตลกัษณะเดิมของบุคคล     

ความเช่ืออาํนาจภายในตนตํ่า .000 .000 . .997 

บุคลิกภาพ     

       แบบสภาวะพอ่แม่ท่ีเจา้ระเบียบตํ่า .689 .291 1.635 .399 

       แบบสภาวะพอ่แม่ท่ีมีเมตตากรุณาตํ่า .000 .000 . .998 

       แบบสภาวะผูใ้หญ่ตํ่า 4.167 1.467 11.839 .007 

       แบบสภาวะเด็กตามธรรมชาติตํ่า .000 .000 . .999 

       แบบสภาวะเด็กปรับตวัตํ่า 1.374 .398 4.745 .616 

ความสามารถในการปรับตวัตํ่า .780 .082 7.467 .830 
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gender_X1

98 38.1 38.1 38.1
159 61.9 61.9 100.0
257 100.0 100.0

male
female
Total

Valid
Frequency Percent Valid Percent

Cumulative
Percent

 
 

faculty * Gr_faculty_X2 Crosstabulat ion

Count

0 0 21 21

0 0 21 21

0 0 23 23

0 0 18 18

0 0 13 13

19 0 0 19

0 10 0 10

0 13 0 13

0 15 0 15

28 0 0 28

18 0 0 18

13 0 0 13

0 0 21 21

24 0 0 24

102 38 117 257

ทันตแพทยศาสตร์

พยาบาลศาสตร์

พลศึกษา

แพทยศาสตร์

เภสัชศาสตร์

มนุษยศาสตร์

วิทยาลัยนวัตกรรมสื่อ

สารสังคม

วิทยาศาสตร์

วิศวกรรมศาสตร์

ศิลปกรรมศาสตร์

ศึกษาศาสตร์

เศรษฐศาสตร์

สหเวชศาสตร์

สังคมศาสตร์

faculty

Total

Social Sci Techno Sci Health Sci
Gr_faculty_X2

Total

 
 
 

Gr_faculty_X2

102 39.7 39.7 39.7
38 14.8 14.8 54.5

117 45.5 45.5 100.0
257 100.0 100.0

Social Sci
Techno Sci
Health Sci
Total

Valid
Frequency Percent Valid Percent

Cumulative
Percent

 
 
 
 
 

สำ
นกั

หอ
สม

ดุก
ลา

ง ม
หา

วทิ
ยา

ลยั
ศร

นีค
รนิ

ทร
วโิร

ฒ 

 
Cen

tra
l L

ibr
ary

 Sr
ina

kh
ari

nw
iro

t U
niv

ers
ity

สำ
นกั

หอ
สม

ดุก
ลา

ง ม
หา

วทิ
ยา

ลยั
ศร

นีค
รนิ

ทร
วโิร

ฒ 

 
Cen

tra
l L

ibr
ary

 Sr
ina

kh
ari

nw
iro

t U
niv

ers
ity



 130 
 

place

147 57.2 57.4 57.4
109 42.4 42.6 100.0
256 99.6 100.0

1 .4
257 100.0

Bangkok&perimeter
Upcountry
Total

Valid

SystemMissing
Total

Frequency Percent Valid Percent
Cumulative

Percent

 
 

dorm

82 31.9 34.9 34.9
153 59.5 65.1 100.0
235 91.4 100.0

22 8.6
257 100.0

Previous dorm+
Previous dorm-
Total

Valid

SystemMissing
Total

Frequency Percent Valid Percent
Cumulative

Percent

 
 
 
 

symptoms_Y

30 11.7 11.7 11.7
227 88.3 88.3 100.0
257 100.0 100.0

Yes
No
Total

Valid
Frequency Percent Valid Percent

Cumulative
Percent
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sleep

4 1.6 1.6 1.6
1 .4 .4 1.9
1 .4 .4 2.3
1 .4 .4 2.7
1 .4 .4 3.1
1 .4 .4 3.5
4 1.6 1.6 5.1
6 2.3 2.3 7.4
2 .8 .8 8.2

13 5.1 5.1 13.2
3 1.2 1.2 14.4
6 2.3 2.3 16.7

13 5.1 5.1 21.8
20 7.8 7.8 29.6
23 8.9 8.9 38.5
63 24.5 24.5 63.0

1 .4 .4 63.4
12 4.7 4.7 68.1

2 .8 .8 68.9
27 10.5 10.5 79.4

8 3.1 3.1 82.5
3 1.2 1.2 83.7

41 16.0 16.0 99.6
1 .4 .4 100.0

257 100.0 100.0

10
12
2-4
3-10
3-4
3-5
4-5
4-6
4
5-6
5-7
5-8
5
6-7
6-8
6
7-10
7-8
7-9
7
8-10
8-9
8
9
Total

Valid
Frequency Percent Valid Percent

Cumulative
Percent
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hrsleep

4 1.6 1.6 1.6
1 .4 .4 1.9
1 .4 .4 2.3
2 .8 .8 3.1
1 .4 .4 3.5
9 3.5 3.5 7.0
1 .4 .4 7.4
7 2.7 2.7 10.1
1 .4 .4 10.5

10 3.9 3.9 14.4
10 3.9 3.9 18.3

1 .4 .4 18.7
35 13.6 13.6 32.3

9 3.5 3.5 35.8
1 .4 .4 36.2

53 20.6 20.6 56.8
5 1.9 1.9 58.8

65 25.3 25.3 84.0
21 8.2 8.2 92.2
16 6.2 6.2 98.4

1 .4 .4 98.8

2 .8 .8 99.6

1 .4 .4 100.0

257 100.0 100.0

 
0
1
10
2-3
2
2.5
3-4
3-5
3
4-5
4-6
4
5-6
5-8
5
6-7
6
7
8
9

จําไม่ได้

ไม่แน่ใจ

Total

Valid
Frequency Percent Valid Percent

Cumulative
Percent

 
 

 
Crosstabs 

Case Processing Summary

256 99.6% 1 .4% 257 100.0%drug * typedrug
N Percent N Percent N Percent

Valid Missing Total
Cases

 
 

drug * typedrug Crosstabulation

Count

1 1 1 1 1 3 1 1 10
246 0 0 0 0 0 0 0 246
247 1 1 1 1 3 1 1 256

Yes
No

drug

Total

 
Methylpheni
date (MPH) ไดโคฟีแน็ก

พอนสแตน

500

พาราเซตาม

อล ยาแก้แพ้ ยาแก้ภูมิแพ้

ยาภูมิแพ้หืด

หอบ

typedrug

Total

 
 

สำ
นกั

หอ
สม

ดุก
ลา

ง ม
หา

วทิ
ยา

ลยั
ศร

นีค
รนิ

ทร
วโิร

ฒ 

 
Cen

tra
l L

ibr
ary

 Sr
ina

kh
ari

nw
iro

t U
niv

ers
ity

สำ
นกั

หอ
สม

ดุก
ลา

ง ม
หา

วทิ
ยา

ลยั
ศร

นีค
รนิ

ทร
วโิร

ฒ 

 
Cen

tra
l L

ibr
ary

 Sr
ina

kh
ari

nw
iro

t U
niv

ers
ity



 133 
 

timedrug(year-month)

250 97.3 97.3 97.3
1 .4 .4 97.7
1 .4 .4 98.1
1 .4 .4 98.4
1 .4 .4 98.8
1 .4 .4 99.2
1 .4 .4 99.6
1 .4 .4 100.0

257 100.0 100.0

 
0-2
0-6
1-0
1-2
2-0
5-0
8-0
Total

Valid
Frequency Percent Valid Percent

Cumulative
Percent

 
 

 

doctor

23 8.9 8.9 8.9
234 91.1 91.1 100.0
257 100.0 100.0

Yes
No
Total

Valid
Frequency Percent Valid Percent

Cumulative
Percent

 
 

disease

234 91.1 91.1 91.1
1 .4 .4 91.4

1 .4 .4 91.8

1 .4 .4 92.2

1 .4 .4 92.6

1 .4 .4 93.0

9 3.5 3.5 96.5

1 .4 .4 96.9

1 .4 .4 97.3

3 1.2 1.2 98.4

1 .4 .4 98.8

1 .4 .4 99.2

1 .4 .4 99.6

1 .4 .4 100.0

257 100.0 100.0

 
G6PD

ความดันตํ่า ปวดท้องบ่อย

ธารัสซีเมีย

แพ้อากาศ

แพ้อาหารทะเล

ภูมิแพ้

ภูมิแพ้ โรคกระเพาะอาหาร

ภูมิแพ้ หอบ

โรคกระเพาะ

โรคกระเพาะ ภูมิแพ้ หอบ เครียด

โรคหัวใจ

สมาธิสั�น

หอบหืด

Total

Valid
Frequency Percent Valid Percent

Cumulative
Percent
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item1_X3_2 เห็นผู้เข้าร่วมมีอาการหรือไม่

244 94.9 94.9 94.9
13 5.1 5.1 100.0

257 100.0 100.0

had seen
had not seen
Total

Valid
Frequency Percent Valid Percent

Cumulative
Percent

 
 

item3 เคยมีอาการในพิธีอื่นมาก่อนหรือไม่

20 7.8 7.8 7.8
237 92.2 92.2 100.0
257 100.0 100.0

Had previous symptoms
No previous symptom
Total

Valid
Frequency Percent Valid Percent

Cumulative
Percent

 
 

item4.1 ความเหนื่อล้าของร่างกาย

182 70.8 71.1 71.1
74 28.8 28.9 100.0

256 99.6 100.0
1 .4

257 100.0

No
Yes
Total

Valid

SystemMissing
Total

Frequency Percent Valid Percent
Cumulative

Percent

 
 

item4.2 ความอ่อนแอทางจิตใจ

77 30.0 30.1 30.1
179 69.6 69.9 100.0
256 99.6 100.0

1 .4
257 100.0

No
Yes
Total

Valid

SystemMissing
Total

Frequency Percent Valid Percent
Cumulative

Percent

 
 

item4.3 บรรยากาศของพิธี

148 57.6 58.0 58.0
107 41.6 42.0 100.0
255 99.2 100.0

2 .8
257 100.0

No
Yes
Total

Valid

SystemMissing
Total

Frequency Percent Valid Percent
Cumulative

Percent
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item4.4 ผีเข้า

220 85.6 85.9 85.9
36 14.0 14.1 100.0

256 99.6 100.0
1 .4

257 100.0

No
Yes
Total

Valid

SystemMissing
Total

Frequency Percent Valid Percent
Cumulative

Percent

 

item4.5 การลบหลู่สิ่งศักดิ�สิทธิ�

231 89.9 90.2 90.2
25 9.7 9.8 100.0

256 99.6 100.0
1 .4

257 100.0

No
Yes
Total

Valid

SystemMissing
Total

Frequency Percent Valid Percent
Cumulative

Percent

 

item4.6 การเรียกร้องความสนใจ

245 95.3 95.7 95.7
11 4.3 4.3 100.0

256 99.6 100.0
1 .4

257 100.0

No
Yes
Total

Valid

SystemMissing
Total

Frequency Percent Valid Percent
Cumulative

Percent

 

item4.7 การแกล้งเจ็บป่วย

249 96.9 97.3 97.3
7 2.7 2.7 100.0

256 99.6 100.0
1 .4

257 100.0

No
Yes
Total

Valid

SystemMissing
Total

Frequency Percent Valid Percent
Cumulative

Percent

 

item4.8 การเลียนแบบหรือทําตามกัน

223 86.8 87.1 87.1
33 12.8 12.9 100.0

256 99.6 100.0
1 .4

257 100.0

No
Yes
Total

Valid

SystemMissing
Total

Frequency Percent Valid Percent
Cumulative

Percent
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item4.9  อื่น ๆ

242 94.2 94.5 94.5
14 5.4 5.5 100.0

256 99.6 100.0
1 .4

257 100.0

No
Yes
Total

Valid

SystemMissing
Total

Frequency Percent Valid Percent
Cumulative

Percent

 

others

243 94.6 94.6 94.6

2 .8 .8 95.3

1 .4 .4 95.7

1 .4 .4 96.1

1 .4 .4 96.5

1 .4 .4 96.9

1 .4 .4 97.3

1 .4 .4 97.7

1 .4 .4 98.1

2 .8 .8 98.8

1 .4 .4 99.2

1 .4 .4 99.6

1 .4 .4 100.0

257 100.0 100.0

 

ของขึ�น

คนที่มีครูอยู่แล้ว

ความกดดันของบรรยากาศ

ความเชื่อแต่ละบุคคล

เครียด

ตื่นเต้น หายใจเร็วและถี่ เกร็ง

ไปทําพิธีครอบครูมา

ไม่ได้เป็นอะไร

ไม่ทราบ

ไม่สามารถระบุได้

องค์ประทับ

อุปทานหมู่

Total

Valid
Frequency Percent Valid Percent

Cumulative
Percent

 
 

item5.1 กังวล

241 93.8 93.8 93.8
16 6.2 6.2 100.0

257 100.0 100.0

No
Yes
Total

Valid
Frequency Percent Valid Percent

Cumulative
Percent

 

item5.2 สับสน

232 90.3 90.3 90.3
25 9.7 9.7 100.0

257 100.0 100.0

No
Yes
Total

Valid
Frequency Percent Valid Percent

Cumulative
Percent
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item5.3 กลัว

192 74.7 74.7 74.7
65 25.3 25.3 100.0

257 100.0 100.0

No
Yes
Total

Valid
Frequency Percent Valid Percent

Cumulative
Percent

 

item5.4  โกรธ

257 100.0 100.0 100.0NoValid
Frequency Percent Valid Percent

Cumulative
Percent

 

item5.5 ตกใจ

151 58.8 58.8 58.8
106 41.2 41.2 100.0
257 100.0 100.0

No
Yes
Total

Valid
Frequency Percent Valid Percent

Cumulative
Percent

 

item5.6_NonX3_3 เฉย ๆ

196 76.3 76.3 76.3
61 23.7 23.7 100.0

257 100.0 100.0

No
Yes
Total

Valid
Frequency Percent Valid Percent

Cumulative
Percent

 

item5.7  อื่น ๆ

244 94.9 94.9 94.9
13 5.1 5.1 100.0

257 100.0 100.0

No
Yes
Total

Valid
Frequency Percent Valid Percent

Cumulative
Percent
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otherss

245 95.3 95.3 95.3

1 .4 .4 95.7

1 .4 .4 96.1

2 .8 .8 96.9

3 1.2 1.2 98.1

1 .4 .4 98.4

2 .8 .8 99.2

1 .4 .4 99.6

1 .4 .4 100.0

257 100.0 100.0

 

ของขึ�น

เข้าใจ

งง

ตื่นเต้น

ประหลาดใจ

แปลกใจ

ไม่สามารถระบุได้

รําคาญ

Total

Valid
Frequency Percent Valid Percent

Cumulative
Percent

 

X3_3_4gr

10 3.9 3.9 3.9
149 58.0 58.0 61.9

34 13.2 13.2 75.1
64 24.9 24.9 100.0

257 100.0 100.0

affective&cognitive
affective only
cognitive only
Non
Total

Valid
Frequency Percent Valid Percent

Cumulative
Percent

 

X3_3_3gr

159 61.9 61.9 61.9
34 13.2 13.2 75.1
64 24.9 24.9 100.0

257 100.0 100.0

aff&cog_or_aff only
cognitive only
Non
Total

Valid
Frequency Percent Valid Percent

Cumulative
Percent

 
 

item6  ระดับอาการในข้อห้า

29 11.3 11.3 11.3
78 30.4 30.4 41.6

118 45.9 45.9 87.5
18 7.0 7.0 94.6
14 5.4 5.4 100.0

257 100.0 100.0

Much
Nearly much
Average
Nearly little
Little
Total

Valid
Frequency Percent Valid Percent

Cumulative
Percent
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Crosstabs 

i tem6 * Degree_X3_3_4gr Crosstabulat ion

13 2 13 1 29
44.8% 6.9% 44.8% 3.4% 100.0%

3 10 60 5 78
3.8% 12.8% 76.9% 6.4% 100.0%

34 19 61 4 118
28.8% 16.1% 51.7% 3.4% 100.0%

3 3 12 0 18
16.7% 16.7% 66.7% .0% 100.0%

11 0 3 0 14
78.6% .0% 21.4% .0% 100.0%

64 34 149 10 257
24.9% 13.2% 58.0% 3.9% 100.0%

Count
% within item6
Count
% within item6
Count
% within item6
Count
% within item6
Count
% within item6
Count
% within item6

Much

Nearly much

Average

Nearly little

Little

item6

Total

non
cognitive

effect only
affective

effect only
cognitive &

affective effect

Degree_X3_3_4gr

Total

 

item7_X3_1 เคยเข้าพิธีแบบนี้มาก่อนหรืไม่

111 43.2 43.2 43.2
146 56.8 56.8 100.0
257 100.0 100.0

Yes
No
Total

Valid
Frequency Percent Valid Percent

Cumulative
Percent

 

item8 จะเข้าร่วมอีกไหม

163 63.4 63.4 63.4
77 30.0 30.0 93.4
17 6.6 6.6 100.0

257 100.0 100.0

Participate
Not sure
Not participate
Total

Valid
Frequency Percent Valid Percent

Cumulative
Percent

 
 

Statistics ทัศนคติด้านความคิดต่อรับน้อง

SumWFYCA
257

0
56.3930

.77953
59.0000

61.00
12.49677

156.169
17.00
77.00

Valid
Missing

N

Mean
Std. Error of Mean
Median
Mode
Std. Deviation
Variance
Minimum
Maximum
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WFYCA_X4_2gr

37 14.4 14.4 14.4
220 85.6 85.6 100.0
257 100.0 100.0

low
high
Total

Valid
Frequency Percent Valid Percent

Cumulative
Percent

 
 

Statistics ทัศนคติด้านความรู้สึกต่อรับน้อง

257 257
0 0

52.7626 2.3852
.96880 .04321

56.0000 3.0000
58.00 3.00

15.53103 .69277
241.213 .480

11.00 1.00
77.00 3.00

Valid
Missing

N

Mean
Std. Error of Mean
Median
Mode
Std. Deviation
Variance
Minimum
Maximum

SumAFYAA AFYAA_X4aff

 

AFYAA_X4_2gr

64 24.9 24.9 24.9
193 75.1 75.1 100.0
257 100.0 100.0

low
high
Total

Valid
Frequency Percent Valid Percent

Cumulative
Percent

 
 

Statistics ทัศนคติด้านความรู้สึกต่ออัตลักษณ์

257 257
0 0

52.6420 2.3658
.80540 .03852

53.0000 2.0000
60.00 2.00

12.91152 .61751
166.707 .381

12.00 1.00
76.00 3.00

Valid
Missing

N

Mean
Std. Error of Mean
Median
Mode
Std. Deviation
Variance
Minimum
Maximum

SumIAA IAA_X4aff
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IAA_X4_2gr

56 21.8 21.8 21.8
201 78.2 78.2 100.0
257 100.0 100.0

low
high
Total

Valid
Frequency Percent Valid Percent

Cumulative
Percent

 
 

Frequencies แบบวดับุคลกิภาพ 

 

Stat ist ics

257 257 257 257 257
0 0 0 0 0

18.92 26.5019 23.0856 26.8249 22.8677
.300 .28157 .32957 .28337 .32096

19.00 27.0000 23.0000 27.0000 23.0000
18 25.00 26.00 27.00 22.00

4.803 4.51398 5.28342 4.54282 5.14535
23.068 20.376 27.915 20.637 26.475

4 15.00 5.00 11.00 7.00
30 36.00 36.00 36.00 36.00

Valid
Missing

N

Mean
Std. Error of Mean
Median
Mode
Std. Deviation
Variance
Minimum
Maximum

CP NP A FC AC

 
 

CP2gr_X5

125 48.6 48.6 48.6
132 51.4 51.4 100.0
257 100.0 100.0

low
high
Total

Valid
Frequency Percent Valid Percent

Cumulative
Percent

 

NP2gr_X5

15 5.8 5.8 5.8
242 94.2 94.2 100.0
257 100.0 100.0

low
high
Total

Valid
Frequency Percent Valid Percent

Cumulative
Percent

 

A2gr_X5

51 19.8 19.8 19.8
206 80.2 80.2 100.0
257 100.0 100.0

low
high
Total

Valid
Frequency Percent Valid Percent

Cumulative
Percent
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FC2gr_X5

8 3.1 3.1 3.1
249 96.9 96.9 100.0
257 100.0 100.0

low
high
Total

Valid
Frequency Percent Valid Percent

Cumulative
Percent

 

AC2gr_X5

52 20.2 20.2 20.2
205 79.8 79.8 100.0
257 100.0 100.0

low
high
Total

Valid
Frequency Percent Valid Percent

Cumulative
Percent

 
 

Frequencies ความใกล้ชิด 

father

190 73.9 80.5 80.5
46 17.9 19.5 100.0

236 91.8 100.0
21 8.2

257 100.0

No
Yes
Total

Valid

SystemMissing
Total

Frequency Percent Valid Percent
Cumulative

Percent

 

mother

45 17.5 19.1 19.1
190 73.9 80.5 99.6

1 .4 .4 100.0
236 91.8 100.0

21 8.2
257 100.0

No
Yes
2
Total

Valid

SystemMissing
Total

Frequency Percent Valid Percent
Cumulative

Percent

 

other

218 84.8 92.4 92.4
18 7.0 7.6 100.0

236 91.8 100.0
21 8.2

257 100.0

No
Yes
Total

Valid

SystemMissing
Total

Frequency Percent Valid Percent
Cumulative

Percent
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othersss

240 93.4 93.4 93.4

1 .4 .4 93.8

1 .4 .4 94.2

2 .8 .8 94.9

3 1.2 1.2 96.1

1 .4 .4 96.5

1 .4 .4 96.9

1 .4 .4 97.3

3 1.2 1.2 98.4

1 .4 .4 98.8

3 1.2 1.2 100.0

257 100.0 100.0

 

คนรัก(แฟน)

น้อง

น้า

ป้า

ปู่

พี่

พี่ชาย

พี่สาว

เพื่อน

ยาย

Total

Valid
Frequency Percent Valid Percent

Cumulative
Percent

 
 

Frequencies  การอบรมเลีย้งดู 

 

Stat ist ics

257 257 257 257
0 0 0 0

48.88 43.38 37.49 45.24
.397 .452 .406 .347

50.00 45.00 37.00 45.00
55 47 37 43

6.366 7.239 6.504 5.561
40.531 52.408 42.306 30.924

27 20 6 30
60 60 55 60

Valid
Missing

N

Mean
Std. Error of Mean
Median
Mode
Std. Deviation
Variance
Minimum
Maximum

Support_X6 Reason_X6 Control_X6
Punishment_

X6

 

Support_X6_2gr

11 4.3 4.3 4.3
246 95.7 95.7 100.0
257 100.0 100.0

low
high
Total

Valid
Frequency Percent Valid Percent

Cumulative
Percent
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Reason_X6_2gr

40 15.6 15.6 15.6
217 84.4 84.4 100.0
257 100.0 100.0

low
high
Total

Valid
Frequency Percent Valid Percent

Cumulative
Percent

 

Control_X6_2gr

98 38.1 38.1 38.1
159 61.9 61.9 100.0
257 100.0 100.0

low
high
Total

Valid
Frequency Percent Valid Percent

Cumulative
Percent

 

Punishment_X6_2gr

9 3.5 3.5 3.5
248 96.5 96.5 100.0
257 100.0 100.0

low
high
Total

Valid
Frequency Percent Valid Percent

Cumulative
Percent

 
 

Stat ist ics

257 257
0 0

173.6031 100.7938
1.18874 .75782

172.0000 100.0000
183.00 88.00a

19.05702 12.14883
363.170 147.594

125.00 60.00
232.00 130.00

Valid
Missing

N

Mean
Std. Error of Mean
Median
Mode
Std. Deviation
Variance
Minimum
Maximum

locus_total_
X7 Adj_total_X8

Multiple modes exist. The smallest value is showna. 
 

Frequency Table ความเช่ืออาํนาจควบคุม 

lucusX7_2gr

18 7.0 7.0 7.0
239 93.0 93.0 100.0
257 100.0 100.0

low
high
Total

Valid
Frequency Percent Valid Percent

Cumulative
Percent
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Frequencies การปรับตวั 

AdjX8_2gr

25 9.7 9.7 9.7
232 90.3 90.3 100.0
257 100.0 100.0

low
high
Total

Valid
Frequency Percent Valid Percent

Cumulative
Percent

 
 

Logistic Regression  การตอบสนอง 3 กลุ่ม 
 

Case Processing Summary

257 100.0
0 .0

257 100.0
0 .0

257 100.0

Unweighted Casesa

Included in Analysis
Missing Cases
Total

Selected Cases

Unselected Cases
Total

N Percent

If weight is in effect, see classification table for the total
number of cases.

a. 

 
 

Dependent Variable Encoding

0
1

Original Value
No
Yes

Internal Value
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Categorical Variables Codings

102 1.000 .000
117 .000 1.000

38 .000 .000
159 1.000 .000

34 .000 1.000
64 .000 .000
25 1.000

232 .000
111 1.000
146 .000
244 1.000

13 .000
37 1.000

220 .000
64 1.000

193 .000
22 1.000

235 .000
56 1.000

201 .000
125 1.000
132 .000

15 1.000
242 .000

18 1.000
239 .000

9 1.000
248 .000

98 1.000
159 .000

40 1.000
217 .000

11 1.000
246 .000

51 1.000
206 .000

8 1.000
249 .000

52 1.000
205 .000

98 1.000
159 .000

Social Sci
Health_Sci
Techno_Sci

Faculty_S_H_T

aff&cog_or_aff only
cognitive only
Non

X3_3_3gr

low
high

AdjX8_2gr

Yes
No

item7_X3_1

had seen
had not seen

item1_X3_2

low
high

WFYCA_X4_2gr

low
high

AFYAA_X4_2gr

low
high

ICA_X4_2gr

low
high

IAA_X4_2gr

low
high

CP2gr_X5

low
high

NP2gr_X5

low
high

lucusX7_2gr

low
high

Punishment_X6_2gr

low
high

Control_X6_2gr

low
high

Reason_X6_2gr

low
high

Support_X6_2gr

low
high

A2gr_X5

low
high

FC2gr_X5

low
high

AC2gr_X5

male
female

gender_X1

Frequency (1) (2)
Parameter coding
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Block 0: Beginning Block 

Iterat ion Historya,b,c

192.451 -1.533
185.375 -1.950
185.226 -2.022
185.226 -2.024
185.226 -2.024

Iteration
1
2
3
4
5

Step
0

-2 Log
likelihood Constant

Coefficients

Constant is included in the model.a. 

Initial -2 Log Likelihood: 185.226b. 

Estimation terminated at iteration number 5 because
parameter estimates changed by less than .001.

c. 

 

Class if ication Tablea,b

227 0 100.0
30 0 .0

88.3

Observed
No
Yes

Symptom_No_yes

Overall Percentage

Step 0
No Yes

Symptom_No_yes Percentage
Correct

Predicted

Constant is included in the model.a. 

The cut value is .500b. 
 

Variables in the Equation

-2.024 .194 108.525 1 .000 .132ConstantStep 0
B S.E. Wald df Sig. Exp(B)
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Variables not  in the Equat ion

.332 1 .565
7.129 2 .028
5.854 1 .016
1.075 1 .300
1.424 1 .233

.183 1 .669
1.289 2 .525

.952 1 .329

.000 1 .986

.142 1 .706
2.513 1 .113

.156 1 .693

.064 1 .801
1.014 1 .314
2.105 1 .147
2.202 1 .138
1.091 1 .296

.268 1 .605
1.519 1 .218

.800 1 .371

.332 1 .565
1.233 1 .267
2.558 1 .110
1.581 1 .209

25.947 22 .254

gender_X1(1)
Faculty_S_H_T
Faculty_S_H_T(1)
Faculty_S_H_T(2)
item7_X3_1(1)
item1_X3_2(1)
X3_3_3gr
X3_3_3gr(1)
X3_3_3gr(2)
WFYCA_X4_2gr(1)
AFYAA_X4_2gr(1)
ICA_X4_2gr(1)
IAA_X4_2gr(1)
CP2gr_X5(1)
NP2gr_X5(1)
A2gr_X5(1)
FC2gr_X5(1)
AC2gr_X5(1)
Support_X6_2gr(1)
Reason_X6_2gr(1)
Control_X6_2gr(1)
Punishment_X6_2gr(1)
lucusX7_2gr(1)
AdjX8_2gr(1)

Variables

Overall Statistics

Step
0

Score df Sig.

 
 

Omnibus Tests of Model Coef ficients

32.560 22 .068
32.560 22 .068
32.560 22 .068

Step
Block
Model

Step 1
Chi-square df Sig.

 
 

เป็นการวิเคราะห์   พื้นฐาน (Traditional chi-square method) ซ่ึงเป็นการวิเคราะห์อีกแนวทางหน่ึง (alternative 

test) 

เป็นการทดสอบวา่โมเดลท่ีมีตวัทาํนายใหผ้ลแตกต่างจากการมี intercept เพียงอยา่งเดียว  หรือไม่   

หรืออาจอธิบายอีกแบบหน่ึงวา่ตวัแปรตน้สามารถมีส่วนร่วมกนัทาํนายตวัแปรตามหรือไม่  ถา้ significant ถือ

วา่ขอ้  มูลฟิตกบัโมเดล นัน่คืออยา่งนอ้ยมีหน่ึงตวัท่ีมีความสัมพนัธ์กบัตวัแปรตาม 
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Model Summary

152.666a .119 .232
Step
1

-2 Log
likelihood

Cox & Snell
R Square

Nagelkerke
R Square

Estimation terminated at iteration number
20 because maximum iterations has been
reached. Final solution cannot be found.

a. 

 
การวเิคราะห์ในภาพรวมวา่ขอ้มูลท่ีนาํมาวเิคราะห์เหมาะสมกบัการวเิคราะห์ Multiple logistic regression 

หรือไม่โดยการวเิคราะห์  Hosmer and Lemeshow chi-square test of goodness of fit ใหค้่า p-value มากกวา่ .05 

ถือวา่ขอ้มูลเหมาะสมกบัการวเิคราะห์    การวเิคราะห์ ใชไ้ดดี้มากกวา่การวเิคราะห์แบบ chi-square ธรรมดาโดยเฉพาะ

ถา้มี continuous covariatesในโมเดล หรือขนาดกลุ่มตวัอยา่งท่ีนอ้ย  โดยตดัขอ้มูลออกเป็น 10 ส่วน แลว้คาํนวณ     

วเิคราะห์  เปรียบเทียบกบัค่าท่ีไดจ้ากค่าคาดหวงัท่ีไดจ้ากการคาํนวณ 

Hosmer and Lemeshow Test

4.502 8 .809
Step
1

Chi-square df Sig.

 

Cont ingency Table for Hosmer and Lemeshow Test

26 26.000 0 .000 26
27 26.850 0 .150 27
24 25.036 2 .964 26
25 24.481 1 1.519 26
25 23.911 1 2.089 26
25 24.148 2 2.852 27
21 22.621 5 3.379 26
23 22.539 4 4.461 27
18 19.850 8 6.150 26
13 11.563 7 8.437 20

1
2
3
4
5
6
7
8
9
10

Step
1

Observed Expected

Symptom_No_yes =
No

Observed Expected

Symptom_No_yes =
Yes

Total

 

Class if ication Tablea

225 2 99.1
27 3 10.0

88.7

Observed
No
Yes

Symptom_No_yes

Overall Percentage

Step 1
No Yes

Symptom_No_yes Percentage
Correct

Predicted

The cut value is .500a. 
 

Wald statistic (test)  เป็นสถิติทางเลือก ท่ีใชบ้่อยในการทดสอบระดบันยัสาํคญัของตวัแปรตน้แต่ละตวั 

เป็นการทดสอบสมมุติฐานวา่งวา่ logit (effect) coefficient มีค่าเป็นศูนยห์รือไม่ 
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เป็นค่าท่ี คาํนวณจากค่ายกกาํลงัสองของค่า unstandardized logistic coefficient (B) หารดว้ย standard error 

Wald test เทียบกบั OLS regression ก็คือค่าสัมประสิทธิของตวัแปรตน้ในสมการ regression ความชนั 

นกัวจิยัอาจจะตอ้งการดึงตวัแปรตน้ออกถา้ไม่ sig จากค่าสถิติ Wald 

ขอ้พึงระวงั Menard (p.39) การท่ี  large logit coefficient   จะทาํให ้SE จะทาํใหถู้กเพิ่มมากข้ึนดว้ย 

ทาํใหค้่า Wald ขนาดเล็กลง  ทาํใหเ้กิด type II errors (false negative  มนั sig แต่สรุปวา่ไม่ sig) 

ในกรณีท่ี B ใหญ่ หรือ dummy variables ถูกนาํมาใช ้ถา้จะใหดี้ควรทดสอบโดยใช ้the likelihood ratio test of 

thedifference of models with and without the paremeter   เช่นเดียวกนั Wald ไวต่อการละเมิดจากกลุ่ม 

ตวัอยา่งท่ีใหญ่   ดงันั้นพอจะสรุปไดว้า่ the likelihood ratio test ไดรั้บการพิจารณาวา่มีความน่าเช้ือถือสาํหรับ 

small samples (Agresti, 1996)  ดว้ยเหตุน้ี likelihood ratio test สาํหรับตวัแปรภายในไดรั้บการนิยม 

 

 

Variables in the Equation

-.100 .512 .039 1 .844 .904 .332 2.465
6.824 2 .033

2.408 1.122 4.604 1 .032 11.116 1.232 100.331
1.576 1.139 1.916 1 .166 4.836 .519 45.036

.667 .454 2.157 1 .142 1.948 .800 4.744

.014 .965 .000 1 .989 1.014 .153 6.720
.190 2 .909

.236 .617 .146 1 .703 1.266 .377 4.246

.026 .811 .001 1 .975 1.026 .209 5.029
-.376 .779 .233 1 .629 .687 .149 3.162
.821 .605 1.844 1 .174 2.273 .695 7.438

-.140 .965 .021 1 .884 .869 .131 5.756
-.040 .610 .004 1 .948 .961 .291 3.178
-.372 .441 .713 1 .399 .689 .291 1.635

-18.191 8492.885 .000 1 .998 .000 .000 .
1.427 .533 7.178 1 .007 4.167 1.467 11.839

-18.977 11726.567 .000 1 .999 .000 .000 .
.318 .632 .252 1 .616 1.374 .398 4.745

-18.401 9924.117 .000 1 .999 .000 .000 .
-.298 .731 .166 1 .684 .743 .177 3.108
-.284 .468 .369 1 .543 .752 .301 1.883

-18.660 10607.732 .000 1 .999 .000 .000 .
-18.395 8138.336 .000 1 .998 .000 .000 .

-.248 1.152 .046 1 .830 .780 .082 7.467
-4.328 1.779 5.921 1 .015 .013

gender_X1(1)
Faculty_S_H_T
Faculty_S_H_T(1)
Faculty_S_H_T(2)
item7_X3_1(1)
item1_X3_2(1)
X3_3_3gr
X3_3_3gr(1)
X3_3_3gr(2)
WFYCA_X4_2gr(1)
AFYAA_X4_2gr(1)
ICA_X4_2gr(1)
IAA_X4_2gr(1)
CP2gr_X5(1)
NP2gr_X5(1)
A2gr_X5(1)
FC2gr_X5(1)
AC2gr_X5(1)
Support_X6_2gr(1)
Reason_X6_2gr(1)
Control_X6_2gr(1)
Punishment_X6_2gr(1)
lucusX7_2gr(1)
AdjX8_2gr(1)
Constant

Step
1

a

B S.E. Wald df Sig. Exp(B) Lower Upper
95.0% C.I.for EXP(B)

Variable(s) entered on step 1: gender_X1, Faculty_S_H_T, item7_X3_1, item1_X3_2, X3_3_3gr, WFYCA_X4_2gr, AFYAA_X4_2gr,
ICA_X4_2gr, IAA_X4_2gr, CP2gr_X5, NP2gr_X5, A2gr_X5, FC2gr_X5, AC2gr_X5, Support_X6_2gr, Reason_X6_2gr, Control_X6_
2gr, Punishment_X6_2gr, lucusX7_2gr, AdjX8_2gr.

a. 
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  Constant 

gende

r_X1 

(1) 

Facult

y_S_H

_T(1) 

Facult

y_S_H

_T(2) 

item7_

X3_1(

1) 

item1_

X3_2(

1) 

X3_3_

3gr(1) 

X3_3_

3gr(2) 

WFYC

A_X4_

2gr(1) 

AFYA

A_X4_

2gr(1) 

ICA_X

4_2gr(

1) 

IAA_X

4_2gr(

1) 

CP2gr

_X5(1) 

NP2gr

_X5(1) 

A2gr_

X5(1) 

FC2gr

_X5(1) 

AC2gr

_X5(1) 

Suppo

rt_X6_

2gr(1) 

Reaso

n_X6_

2gr(1) 

Contr

ol_X6_

2gr(1) 

Punis

hment

_X6_2

gr(1) 

lucus

X7_2g

r(1) AdjX8_2gr(1) 

Ste

p 1 

Constant 
1.000 -.242 -.700 -.677 -.208 -.634 -.472 -.289 -.090 .095 .027 -.119 -.075 .000 -.302 .000 -.240 .000 -.021 -.109 .000 .000 -.172 

  gender_X1(1) -.242 1.000 .036 .104 -.103 .109 .318 -.031 .091 -.144 -.060 -.116 .081 .000 .159 .000 .003 .000 -.017 -.133 .000 .000 -.032 

  Faculty_S_H_T(1) -.700 .036 1.000 .919 .097 .126 .099 .023 -.012 -.077 -.026 .007 -.060 .000 .217 .000 .073 .000 -.031 .028 .000 .000 .067 

  Faculty_S_H_T(2) -.677 .104 .919 1.000 .089 .078 .132 .030 .048 -.139 -.009 .014 -.070 .000 .220 .000 .094 .000 -.071 -.001 .000 .000 .059 

  item7_X3_1(1) -.208 -.103 .097 .089 1.000 -.063 .083 .092 .055 -.040 .111 .222 .004 .000 .120 .000 .105 .000 -.034 .016 .000 .000 .089 

  item1_X3_2(1) -.634 .109 .126 .078 -.063 1.000 .139 .097 .104 -.072 -.046 -.036 -.046 .000 .150 .000 .188 .000 .075 .008 .000 .000 .150 

  X3_3_3gr(1) -.472 .318 .099 .132 .083 .139 1.000 .545 .111 -.165 .010 .113 .068 .000 .096 .000 .114 .000 -.084 -.008 .000 .000 .124 

  X3_3_3gr(2) -.289 -.031 .023 .030 .092 .097 .545 1.000 .051 -.117 .113 .164 .044 .000 .043 .000 -.097 .000 .020 .140 .000 .000 .104 

  WFYCA_X4_2gr(1) -.090 .091 -.012 .048 .055 .104 .111 .051 1.000 -.600 .181 -.215 -.085 .000 -.015 .000 -.068 .000 -.075 .074 .000 .000 .008 

  AFYAA_X4_2gr(1) .095 -.144 -.077 -.139 -.040 -.072 -.165 -.117 -.600 1.000 -.273 -.002 .094 .000 -.061 .000 .080 .000 .088 -.032 .000 .000 -.007 

  ICA_X4_2gr(1) .027 -.060 -.026 -.009 .111 -.046 .010 .113 .181 -.273 1.000 -.238 -.074 .000 -.023 .000 -.124 .000 .045 .080 .000 .000 -.122 

  IAA_X4_2gr(1) -.119 -.116 .007 .014 .222 -.036 .113 .164 -.215 -.002 -.238 1.000 .074 .000 .020 .000 .091 .000 -.018 .156 .000 .000 .089 

  CP2gr_X5(1) -.075 .081 -.060 -.070 .004 -.046 .068 .044 -.085 .094 -.074 .074 1.000 .000 -.127 .000 -.016 .000 .115 .059 .000 .000 -.119 

  NP2gr_X5(1) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 1.000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 

  A2gr_X5(1) -.302 .159 .217 .220 .120 .150 .096 .043 -.015 -.061 -.023 .020 -.127 .000 1.000 .000 -.005 .000 -.147 -.102 .000 .000 .023 

  FC2gr_X5(1) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 1.000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 

  AC2gr_X5(1) -.240 .003 .073 .094 .105 .188 .114 -.097 -.068 .080 -.124 .091 -.016 .000 -.005 .000 1.000 .000 -.074 -.005 .000 .000 .143 

  Support_X6_2gr(1) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 1.000 .000 .000 .000 .000 .000 

  Reason_X6_2gr(1) -.021 -.017 -.031 -.071 -.034 .075 -.084 .020 -.075 .088 .045 -.018 .115 .000 -.147 .000 -.074 .000 1.000 -.039 .000 .000 -.133 

  Control_X6_2gr(1) -.109 -.133 .028 -.001 .016 .008 -.008 .140 .074 -.032 .080 .156 .059 .000 -.102 .000 -.005 .000 -.039 1.000 .000 .000 -.059 

  Punishment_X6_2gr

(1) 
.000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 1.000 .000 .000 

  lucusX7_2gr(1) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 1.000 .000 

  AdjX8_2gr(1) -.172 -.032 .067 .059 .089 .150 .124 .104 .008 -.007 -.122 .089 -.119 .000 .023 .000 .143 .000 -.133 -.059 .000 .000 1.000 
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Step number: 1 
 

Observed Groups and Predicted Probabilities 
 

80                                                                
                                                               
                                                               

F                                                                       
R     60                                                                
E         N                                                             
Q         N                                                             
U         N                                                             
E     40  N                                                             
N         N                                                             
C         N  N                                                          
Y         N  N                                                          
20  N  NN N                                                       
 N  NN NNYN                                                    

 NNNNNNNNNN                                                    
 NNNNNNNNNNNNNNNNN    Y                                        

Predicted                                                              
Prob:   0            .25            .5             .75             1 

Group:  NNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNYYYYYYYYYYYYYYYYYYYYYYYYYYYYYY 
 

Predicted Probability is of Membership for Yes 
The Cut Value is .50 

Symbols: N - No 
Y - Yes 

Each Symbol Represents 5 Cases. 
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Casewise Lis tb

S Y** .049 N .951 4.428
S Y** .098 N .902 3.037
S Y** .123 N .877 2.672
S Y** .115 N .885 2.776
S Y** .156 N .844 2.323
S Y** .055 N .945 4.140
S Y** .076 N .924 3.494
S Y** .124 N .876 2.653
S Y** .124 N .876 2.657
S Y** .172 N .828 2.192
S Y** .137 N .863 2.512
S Y** .039 N .961 4.979
S Y** .138 N .862 2.504

Case
1
2
6
8
9
10
12
15
17
19
20
21
29

Selected
Statusa

Symptom_
No_yes

Observed

Predicted
Predicted

Group Resid ZResid

Temporary Variable

S = Selected, U = Unselected cases, and ** = Misclassified cases.a. 

Cases with studentized residuals greater than 2.000 are listed.b. 
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ประวตัิย่อของผู้วจิัย 

 

ประวตัิหัวหน้าโครงการวจัิย 

ดร.ธนิดา   จุลวนิชยพ์งษ ์

 ตาํแหน่งปัจจุบนั  อาจารย ์
 หน่วยงาน  ภาควชิาจิตวทิยา  คณะมนุษยศาสตร์ มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 
 ประวติัการศึกษา 
   ประกาศนียบตัรพยาบาลศาสตร์ และผดุงครรภช์ั้นสูง 

   วทิยาศาสตรมหาบณัฑิต (จิตวทิยาการใหค้าํปรึกษา) 

   ปรัชญาดุษฎีบณัฑิต 

(วทิยาศาสตร์การออกกาํลงักายและการกีฬา : จิตวทิยาการกีฬา) 

สาขาวชิาการท่ีมีความชาํนาญพิเศษ  

ผูเ้ช่ียวชาญสาขาจิตวทิยาดา้นการใหค้าํปรึกษาดว้ยโปรแกรมภาษาประสาทสัมผสั 

เทคนิคสัญญาณพลงัแบบองคร์วม และเทคนิคสร้างการเปล่ียนแปลง 

 

ประวตัิคณะผู้วจัิย 

 1) ผศ.ดร.ฉฐัวณ์ี   สิทธ์ิศิรอรรถ   

 ตาํแหน่งปัจจุบนั  อาจารย ์
 หน่วยงาน  ภาควชิาจิตวทิยา  คณะมนุษยศาสตร์ มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 
 ประวติัการศึกษา 
   วทิยาศาสตรบณัฑิต (จิตวทิยา) 

   วทิยาศาสตรมหาบณัฑิต (จิตวทิยาอุตสาหกรรม) 

   วทิยาศาสตรดุษฎีบณัฑิต (การวจิยัพฤติกรรมศาสตร์ประยุกต)์ 

สาขาวชิาการท่ีมีความชาํนาญพิเศษ  

อารมณ์และแรงจูงใจ บุคลิกภาพและการปรับตวั การวจิยัทางจิตวทิยา   

 2) นายแพทยช์นินทร์ สกุลอิสริยาภรณ์ 

 ตาํแหน่งปัจจุบนั  นายแพทย ์

 หน่วยงาน  ศูนยก์ารแพทยปั์ญญานนัทภิกขชุลประทาน  มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 
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 ประวติัการศึกษา 
   แพทยศาสตรบณัฑิต 

   วฒิุบตัรแสดงความรู้ความชาํนาญในการประกอบอาชีพเวชกรรม 

 (จิตเวช) 

สาขาวชิาการท่ีมีความชาํนาญพิเศษ  

Mental health Policy   Homosexuality   Alternative psychiatry 

 3) นางสาววธิญัญา วณัโณ 

 ตาํแหน่งปัจจุบนั  อาจารย ์
 หน่วยงาน  ภาควชิาจิตวทิยา  คณะมนุษยศาสตร์ มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 
 ประวติัการศึกษา 
   วทิยาศาสตรบณัฑิต (จิตวทิยา) 

   ศิลปศาสตรมหาบณัฑิต (จิตวิทยาอุตสาหกรรมและองคก์าร) 

สาขาวชิาการท่ีมีความชาํนาญพิเศษ  

จิตวทิยาอุตสาหกรรมและองคก์าร 

 4) นายสุพทัธ  แสนแจ่มใส 

 ตาํแหน่งปัจจุบนั  อาจารย ์
 หน่วยงาน  ภาควชิาจิตวทิยา  คณะมนุษยศาสตร์ มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 
 ประวติัการศึกษา 
   วทิยาศาสตรบณัฑิต (จิตวทิยา) 

   วทิยาศาสตรมหาบณัฑิต (จิตวทิยาคลินิก) 

สาขาวชิาการท่ีมีความชาํนาญพิเศษ  

การนาํแบบทดสอบทางจิตวิทยาไปใชใ้นการวดั ทดสอบ ประเมิน พฤติกรรมของ 

บุคคลทั้งทางดา้นเชาวน์ปัญญา บุคลิกภาพ และประสาทสรีรวทิยา   

 5) นายธีระชน   พลโยธา   

 ตาํแหน่งปัจจุบนั  อาจารย ์
 หน่วยงาน  ภาควชิาจิตวทิยา  คณะมนุษยศาสตร์ มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 
 ประวติัการศึกษา 
   วทิยาศาสตรบณัฑิต (วทิยาการคอมพิวเตอร์) 

   ศึกษาศาสตรมหาบณัฑิต (จิตวทิยาการศึกษา) 
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สาขาวชิาการท่ีมีความชาํนาญพิเศษ  

คอมพิวเตอร์   จิตวทิยาการเรียนรู้ 

 6) นายศุภสิทธ์ิ เสร็จประเสริฐ 

 ตาํแหน่งปัจจุบนั  อาจารย ์
 หน่วยงาน  ภาควชิาปรัชญา  คณะมนุษยศาสตร์ มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 
 ประวติัการศึกษา 
   ครุศาสตรบณัฑิต (มธัยมศึกษา) 

   วทิยาศาสตรมหาบณัฑิต (สัตววทิยา) 

   อกัษรศาสตรมหาบณัฑิต (ปรัชญา) 

สาขาวชิาการท่ีมีความชาํนาญพิเศษ  

จริยศาสตร์ จริยศาสตร์ทางการแพทย ์ ชีวจริยศาสตร์ 
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