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 การวิจัยครั้งนี้มีจุดมุงหมายเพื่อศึกษาองคประกอบที่มีอิทธพิลตอแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชา  
องคประกอบแบงเปน  3  องคประกอบ  คือ  องคประกอบดานสวนตัว  ไดแก  ระดับชั้นที่ศึกษา  
แผนการเรียน  บุคลิกภาพ  ลักษณะมุงอนาคต  และเจตคติตอการศึกษาตอระดับอุดมศึกษา   
องคประกอบดานครอบครัว  ไดแก  ฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัว  สัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับ
ผูปกครอง   และความคาดหวังของผูปกครองในการศึกษาตอระดับอุดมศึกษา   องคประกอบดาน
ส่ิงแวดลอมทางการเรียน  ไดแก  ลักษณะทางกายภาพทางการเรียน  สัมพันธภาพระหวางครูกับ
นักเรียน  และสัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับเพื่อน  
 กลุมตัวอยางเปนนักเรียนชวงชั้นที่ 4  โรงเรียนสุรศักดิ์มนตรี  ปการศึกษา 2547 จํานวน  246  
คน  เปนนักเรียนชาย 108 คน และนักเรียนหญิง 138 คน   เครื่องมือที่ใชเปนแบบสอบถามองคประกอบ
ที่มีอิทธิพลตอแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชาของนักเรียน  วิเคราะหขอมูลโดยใชการวิเคราะหสหสัมพันธ
ของเพียรสันและการวิเคราะหการถดถอยพหุคูณ 
 
 ผลการวิจยั พบวา 
 1.องคประกอบที่มีความสัมพันธทางบวกกับแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชาอยางมนียัสําคัญ
ทางสถิติที่ระดบั .01  มี 5 องคประกอบ ไดแก  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 (X3) ฐานะทางเศรษฐกิจของ
ครอบครัว (X8)  ลักษณะมุงอนาคต (X10)  เจตคติตอการศึกษาตอระดับอุดมศึกษา (X11) และ สัมพันธ
ภาพระหวางนกัเรียนกับผูปกครอง (X12)    
 2.  องคประกอบที่มีความสัมพันธทางลบกับแรงจงูใจในการเรียนกวดวิชาอยางมีนัยสาํคัญ
ทางสถิติที่ระดบั .01  มี  1 องคประกอบ  ไดแก  ความคาดหวงัของผูปกครองในการศกึษาตอ
ระดับอุดมศึกษา (X13)   
 3.  องคประกอบที่ไมมีความสัมพันธกับแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชา  ม ี 10 องคประกอบ  
ไดแก ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 (X1) ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 5 (X2)  แผนการเรียนวทิยาศาสตร – 
คณิตศาสตร (X4) แผนการเรยีนคณิตศาสตร – ภาษาองักฤษ (X5)  แผนการเรียนภาษาองักฤษ – ภาษา
ฝร่ังเศสหรือภาษาเยอรมัน (X6)  แผนการเรียนภาษาองักฤษ – สังคม (X7) บุคลิกภาพ (X9)  ลักษณะ



กายภาพทางการเรียน (X14)  สัมพนัธภาพระหวางครูกบันักเรียน (X15) และสัมพนัธภาพระหวางนักเรียน
กับเพื่อน  (X16) 
 4. องคประกอบที่สงผลตอแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชา  อยางมนีัยสาํคัญทางสถิติทีร่ะดับ .01  
โดยเรียงลาํดับจากองคประกอบที่สงผลมากที่สุดไปนอยที่สุด ม ี 4 องคประกอบ ไดแก ลักษณะมุง
อนาคต (X10)  สัมพนัธภาพระหวางนกัเรียนกับผูปกครอง (X12)  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 (X3) และ
ฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัว (X8) และองคประกอบทั้ง 4 องคประกอบนี้รวมกนัอธิบายความ
แปรปรวนของแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชาไดรอยละ 40.50  
 5.  สมการพยากรณแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชา  ไดอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ.01 
โดยการนําคาสัมประสิทธิ์การถดถอยของตัวพยากรณมาเขียนสมการไดดังนี้ 
  5.1  สมการพยากรณแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชา  ในรูปคะแนนดิบ   ไดแก 
                 Ŷ  =   12.694 + 4.074X10 + .762 X12 + .524 X3 + .053 X8 

  5.2  สมการพยากรณแรงจงูใจในการเรียนกวดวิชา  ในรูปคะแนนมาตรฐาน    ไดแก 
    Z   =  .388 X10+ .331 X12 + .203 X3 + .156 X8 
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 The purposes of this research were to study the factors affecting on  motivation  in 
tutorial study.The  factors  were devided into  3  dimensions , first of them was  personal  
factor : educational  level , learning  program, personality, future  orientation  and attitude 
towards further  learning  in higher education,  second of them was family  factor : parent’s  
economic ,  interpersonal relationship between  students and their parent and parent’s 
expectation ,  third of them was learning  environment : physical learning , interpersonal 
relationship between  students and their teacher and interpersonal relationship between  
students and their peer group. 
 The 246 samples were the fourth level,seconpeer groupdary grades 4–6 students of 
Surasakmontree School in academic year 2004.  All of them were 108 males and 138 
females.The instruments was factors affecting on motivation in tutorial of the fourth 
level,secondary grades 4–6 students  questionnaires. The data was analysed by the Pearson 
Product Moment Correlation Coefficient and Stepwise  Multiple Regression Analysis. 
 
 The  results  were  as  follows : 
 1.  There were significantly positive correlation among motivation  in tutorial study  
and the following  factors  : secondary  grades 6 (X3), income of their family (X8), future 
orientation (X10), attitude towards further  learning in higher education (X11) and interpersonal  
relationship between students and their parents(X12)   at .01 level. 
 2. There were significantly negative correlation between motivation  in tutorial study  
and  parent’s expectation in  studying the higher education (X13)  at .01 level. 
 3.  There were no significantly correlation among motivation  in tutorial study and the 
following  factors : secondary  grades 4 (X1),   secondary  grades 5 (X2), Science – 
Mathematics Program (X4), Mathematics – English Program (X5), English – French or 



German Program (X6), English – Social Program (X7), personality (X9),  physical learning (X14), 
interpersonal relationship between students and their teachers (X15) and interpersonal 
relationship between students and their peer group (X16). 
 4.  Factors affecting  on the motivation in tutorial study ranking from the most to the 
least affectors were 4 factors future orientation (X10), interpersonal relationship between 
students and their parents(X12) ,secondary  grades 6 (X3) and income of their family (X8) these 
factors could predicted students motivation in tutorial study about the percentage of 40.50 . 
 5. The predicted equation of motivation in tutorial study were significantly at .01 level. 
They could showed in the following predicted equations 
  5.1  The  predicted  motivation  in  tutorial  study  equations  in  term  of  raw 
score were as :  
    Ŷ =  12.694 + 4.074X10 + .762 X12 + .524 X3 + .053 X8 

  5.2  The predicted motivation in tutorial study equations in term of standardized 
score were as : 
    Z =    .388 X10+ .331 X12 + .203 X3 + .156 X8 
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 ปริญญานิพนธฉบับนี้สําเร็จไดดวยความกรุณาของอาจารย ดร.พาสนา  จุลรัตน   
ประธานควบคุมปริญญานพินธ  รองศาสตราจารยเวธน ี  กรีทอง   กรรมการควบคมุปริญญานพินธ  
รองศาสตราจารยชูชีพ   ออนโคกสงู และ ผูชวยศาสตราจารยพรหมธิดา   แสนคําเครือ  กรรมการสอบ
ปากเปลาที่ไดรับแตงตั้งเพิ่มเติม  ที่กรุณาใหคําปรึกษา  พรอมทัง้ขอเสนอแนะตลอดจนแกไขขอบกพรอง
ตางๆ ผูวิจัยรูสึกซาบซึง้เปนอยางมาก จงึขอกราบขอบพระคุณเปนอยางสงูไว ณ ทีน่ี ้
 ขอกราบขอบพระคุณ  ผูชวยศาสตราจารยพรรณรัตน   พลอยเลื่อมแสง   ผูชวยศาสตราจารย
พรหมธิดา  แสนคําเครือและอาจารยวิไลลักษณ   พงษโสภา ทีก่รุณาใหคําแนะนาํและเปนผูทรงคณุวุฒิ
ในการตรวจเครื่องมือในการวิจัยครั้งนี ้
 ขอกราบขอบพระคุณผูอํานวยการโรงเรียนสุรศักดิ์มนตรี    และขอขอบคุณนักเรียนชวงชัน้ที ่ 4  
โรงเรียนสุรศักดิ์มนตรีทุกคน ที่ใหความอนเุคราะหชวยเหลือในการตอบแบบสอบถาม  
 สุดทายขอกราบขอบพระคุณบิดานายวทิูร   โสติถิมานนท  มารดานางนลินรัตน   โสตถิิมานนท    
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บทที่ 1 
บทนํา 

 
ภูมิหลัง 
 ในปจจุบันกระแสการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจและสังคมเกิดขึ้นทั่วโลกการพัฒนาทรัพยากร
มนุษยใหมีคุณภาพมีความสําคัญอยางยิ่งประการหนึ่งตอการพัฒนาประเทศใหเจริญกาวหนาทั้ง
ทางดานเศรษฐกิจและสังคม  ซึ่งการพัฒนาทรัพยากรมนุษยที่ดีที่สุด คือ  การใหการศึกษา  เพระ
การศึกษาเปนรากฐานที่สําคัญที่สุดประการหนึ่ง  เปนกระบวนการที่จะชวยใหคนไดพัฒนาตนเองใน
ดานตางๆ ไดตลอดชวงชีวิต  ประเทศที่พัฒนาแลวประชาชนสวนใหญจะไดรับการศึกษาในระดับสูง  จึง
สามารถนําความรูที่ไดมาพัฒนาประเทศใหเจริญกาวหนาได  ประเทศไทยไดใหความสําคัญกับการ
พัฒนาคุณภาพของมนุษยเชนเดียวกัน  ซึ่งสาระสําคัญของพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 
2542  ไดกําหนดจุดมุงหมายหลักเพื่อพัฒนาผูเรียนใหมีคุณภาพและเปนมนุษยที่สมบูรณทั้งรางกาย  
จิตใจ  สติปญญา  ความรูและคุณธรรม  มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดํารงชีวิตที่จะอยูรวมกับผูอ่ืน
ไดอยางมีความสุข  จึงจําเปนตองมีการปฏิรูปการศึกษา  เพื่อใหเกิดระบบและปจจัยที่มีคุณภาพที่ดีเอื้อ
ตอการจัดการและเพียงพอตอการจัดการศึกษาใหบรรลุตามจุดมุงหมาย  ( สํานักงานปฏิรูปการศึกษา. 
2545 : 1 )  แตในสังคมปจจุบันมีปญหาการศึกษาที่ขัดแยงกับพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติที่
สําคัญ ประการหนึ่งที่  เปาหมายหลักของตัวผูเรียนในการนําความรูที่ไดจากการเรียนไปใช  ซึ่ง
เปาหมายตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ คือ ผูเรียนสามารถนําความรูไปประยุกตใชในการ
ดําเนินชีวิตไดแตเปาหมายหลักของตัวผูเรียนสวนมาก  คือ  การนําความรูที่ไดจากการเรียนไปใชเพียง
การสอบเขาศึกษาตอเทานั้น  จึงทําใหตัวผูเรียนเกิดความตองการที่จะเรียนกวดวิชาเพิ่มมากขึ้นดังที่  
สมพงษ  คนไค ( 2537 : 30 )  กลาววาปจจุบันนี้การศึกษาไดกลายเปนการกวดวิชาไปเรียบรอยแลว ไม
วาปรัชญาการศึกษา หลักสูตรการศึกษาของรัฐบาลจะกําหนดไวเปนประการใดก็ตาม  การเรียนการ
สอนในโรงเรียนทุกระดับก็จะหันไปสูการกวดวิชาทั้งนั้น ทั้งนี้เพราะผูปกครองนักเรียนตองการใหครูกวด
วิชาใหบุตรหลานของตน นักเรียนตองการใหครูกวดวิชาใหตนเอง  ครูก็มีความสุขไปกับการสอนกวดวิชา  
เมื่อทั้งสามฝายตองการตรงกัน  การจัดการเรียนการสอนจึงเปนไปแนวเดียวกัน  คือ  การเรียนกวดวิชา 

 การสอนกวดวิชามีจุดมุงหมายชัดเจนประการเดียวคือใหสามารถสอบเขาเรียนตอได  วิธีการ
เรียนกวดวิชาก็คือนําขอสอบเกาและขอสอบใหม  มาเรียนมาฝกหัดตอบใหนักเรียนเกิดความเขาใจและ
ชํานาญ ผูที่สอนกวดวิชาก็คือครูที่สอนตามโรงเรียนปกติในโรงเรียนรัฐบาลบาง โรงเรียนเอกชนบาง  
และผูที่เรียนกวดวิชาก็คือนักเรียนที่กําลังเรียนอยูในโรงเรียนปกติแตตองการเกงกวาเพื่อนๆในโรงเรียน    
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ซึ่งสอดคลองกับ  สมพงษ  คนไค (  2537 : 30 )  ที่กลาววาระบบการคัดเลือกเขาเรียนตอไมวาจะ
สถาบันการศึกษาแหงใดก็เปนแบบเดียวกัน คือ เลือกเอาแตคนเกง ผูปกครองและนักเรียนที่ตองการเกง
กวาใครจึงตองเรียนกวดวิชา ดังนั้นนักวิชาการและผูบริหารที่เกี่ยวของกับการศึกษาพยายามทุกวิถีทาง
เพื่อสกัดกั้นไมใหเด็กไปเรียนกวดวิชา  เพราะเห็นวาสิ้นเปลืองเงินทอง  เปนการเรียนเพื่อทําขอสอบเขา
มหาวิทยาลัยอยางเดียว  จึงไดหันมาใชคะแนนสะสมเฉลี่ยในการเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย หรือ 
จีพีเอมาเปนองคประกอบหนึ่งในการคัดเลือกเขามหาวิทยาลัย  แตเด็กก็ยังนิยมไปเรียนกวดวิชาเพิ่มข้ึน
ทําใหบรรดาโรงเรียนกวดวิชาชื่อดังตองขยายสาขาในพื้นที่ชุมชนตางๆในกรุงเทพฯ และจังหวัดใหญๆที่
มหาวิทยาลัยตั้งอยู  จํานวนโรงเรียนกวดวิชาทั่วประเทศ  เมื่อป พ.ศ. 2542  มีทั้งหมด 572 โรง  แบงเปน
กรุงเทพฯ 246 โรง   ตางจังหวัด 326 โรง   คาดวาในป 2543  จะเพิ่มข้ึนเปน 602 โรง  โดยในยานสยาม 
สแควรมีนักเรียนนิยมไปเรียนมากที่สุด (ศีล มติธรรม. 2544 : 14) 
 จากการที่ผูวิจัยไดไปสัมภาษณอาจารยผูสอนในโรงเรียนสุรศักดิ์มนตรีเกี่ยวกับปญหาของ 
นักเรียนพบวานักเรียนสวนมากโดยเฉพาะในชวงชั้นที่ 4 มีปญหาดานการเรียนจากการสัมภาษณผูวิจัย
จึงมีความสนใจที่จะศึกษาพฤติกรรมที่เปนปญหาในดานการเรียนจึงไดสํารวจขอมูลเบื้องตนกับนักเรียน
ชวงชั้นที่ 4  โรงเรียนสุรศักดิ์มนตรี  จํานวน 150 คน  โดยใชแบบสอบถามปลายเปด  จํานวน 2 ขอ และ
ผลการสํารวจมีรายละเอียดดังนี้ 
 คําถามขอที่ 1  ถามวา  “  ขณะที่ทานกําลงัศึกษาอยูนีม้ปีญหาหรือไม   ถามีคืออะไร  ” 
พบวาคําตอบมากที่สุด  คือ   ปญหาดานการเรียน  จาํนวน 101  คน  คิดเปนรอยละ  67.4   ไดแก   
ไมเขาใจในเนื้อหาวิชา   อาจารยสอนเร็วเกินไป  ไมมีสมาธิในการเรียนและปญหาดานสัมพันธภาพกับ
เพื่อน   จํานวน  49  คน   คิดเปนรอยละ  32.6   ไดแก   ชอบทะเลาะกับเพื่อน   ไมมีเพื่อนพูดคุยดวย  
ไมสามารถปรับตัวใหเขากับเพื่อนๆได 
 คําถามขอที่ 2  ถามวา  “ ทานคิดวาปญหานั้นเกิดจากสาเหตุใด ” พบวาคําตอบมากที่สุด  คือ  
ปญหาดานการเรียนเกิดจาก ไมไดทบทวนบทเรียนเพิ่มเติมดวยตนเอง  จํานวน  53  คน  คิดเปนรอยละ 
35.3    ไมขยันทําแบบฝกหัด  จํานวน  30  คน  คิดเปนรอยละ  20  ไมมีสมาธิในการอานหนังสือ  
จํานวน  18  คน  คิดเปนรอยละ 12   ปญหาดานสัมพันธภาพกับเพื่อนเกิดจาก  ชอบทะเลาะกับเพื่อน 
จํานวน  22  คน คิดเปนรอยละ  14.7   ไมสามารถปรับตัวใหเขากับเพื่อนได  จํานวน  15  คน  คิดเปน
รอยละ  10  และไมมีเพื่อนคุยดวย  จํานวน  12  คน  คิดเปนรอยละ  8   
 จากผลการสํารวจปญหาเบื้องตนพบวานักเรียนชวงชั้นที่4  โรงเรียนสุรศักดิ์มนตรี  เขตดินแดง  
กรุงเทพมหานคร  มีปญหาในดานการเรียนและสาเหตุของปญหาคือการที่นักเรียนขาดแรงจูงใจในการ
เรียนในชั้นเรียน ดังที่ดวงเดือน   พันธุมนาวิน  (2528 : 27)   กลาววา  แรงจูงใจ   หมายถึง   ปจจัยตางๆ 
ที่มีอิทธิพลเปนแรงผลักดันใหบุคคลแสดงพฤติกรรมและควบคุมพฤติกรรมซึ่งการที่นักเรียนขาดแรงจูงใจ
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ในการเรียนนั้นจะสงผลดานลบในดานการเรียนแกตัวนักเรียนเองดังที่ วีรนุช  ปณฑวณิช.( 2547 : 14 ) 
กลาววาเด็กที่ขาดแรงจูงใจในการเรียนนั้นจะมีโอกาสประสบผลสําเร็จดานการเรียนคอนขางต่ํา สภาพที่
เด็กขาดแรงจูงใจในการเรียนในชั้นเรียนนั้นเปนเรื่องที่หลายฝายพยายามหาทางแกไขกันมานาน   
อยางไรก็ตามถึงขณะนี้ยังไมสัมฤทธิ์ผล   เนื่องจากเหตุของปญหายังไมไดรับการแกไขไมวาจะเปน 
ความดอยคุณภาพในการจัดการเรียนการสอนหรือการขาดทักษะในการสรางแรงจูงใจของครูในโรงเรียน  
ทําใหนักเรียนสวนมากนิยมเรียนกวดวิชากันมากขึ้น  โดยเฉพาะนักเรียนที่ตองการสอบเขาศึกษาตอใน
ระดับชั้นตางๆ เชน ชั้นประถมศึกษาปที่ 1  มัธยมศึกษาปที่ 1 และ 4  ในโรงเรียนที่มีชื่อเสียง รวมถึงการ
สอบเขาศึกษาตอระดับอุดมศึกษา 
        ดวยเหตุนี้   ผูวิจัยจึงมีความสนใจศึกษาองคประกอบที่มีอิทธิพลตอแรงจูงใจในการเรียนกวด
วิชาของนักเรียนชวงชั้นที่ 4   โรงเรียนสุรศักดิ์มนตรี    เขตดินแดง    กรุงเทพมหานคร 
 
ความมุงหมายของการวิจัย 
 ในการวิจัยครัง้นี้ผูวิจัยไดต้ังความมุงหมายไวดังนี ้   

1. เพื่อศึกษาความสัมพนัธระหวางองคประกอบดานสวนตวั  ดานครอบครัวและดาน 
ส่ิงแวดลอมในโรงเรียนกับแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชาของนักเรียนชวงชั้นที่ 4  โรงเรียนสุรศักดิ์มนตรี  
เขตดินแดง  กรุงเทพมหานคร 
  2.  เพื่อศึกษาองคประกอบดานสวนตัว    ดานครอบครัว   และดานสิ่งแวดลอมในโรงเรียน
ที่มีอิทธิพลตอแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชาของนักเรียนชวงชั้นที่ 4  โรงเรียนสุรศักดิ์มนตรี  เขตดินแดง  
กรุงเทพมหานคร  
            3.  เพื่อสรางสมการพยากรณแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชาของนักเรียนชวงชั้นที่4  โรงเรียน 
สุรศักดิ์มนตรี  เขตดินแดง  กรุงเทพมหานคร 
 
ความสําคัญของการวิจัย 
 ผลการวิจัยครั้งนี้ สามารถนําขอมูลที่ไดไปใชเปนขอมูลพื้นฐานสําหรับผูบริหารสถานศึกษาใน
การวางนโยบายเพื่อปรับปรุงแกไขแนวทางการจัดการเรียนการสอนและเทคนิคการสอนของอาจารย 
ผูสอนใหตรงกับความตองการของผูเรียน ทําใหผูเรียนเกิดการเรียนรูในเนื้อหาวิชาตางๆไดรวดเร็วและ
เขาใจอยางถองแท ซึ่งจะสงผลใหผูเรียนสามารถนําความรูที่ไดไปใชในการสอบเขาศึกษาตอระดับสูงขึ้น
ตอไปได  
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ขอบเขตของการวิจัย 
 ประชากรที่ใชในการวิจยั  
         ประชากรที่ใชในการศึกษาคนควา  เปนนักเรียนชวงชัน้ที ่4    โรงเรียนสรุศักดิ์มนตรี  
เขตดินแดง  กรุงเทพมหานคร  ปการศึกษา  2547    จํานวน  826  คน เปนนกัเรียนชัน้มัธยมศึกษาปที่ 4  
จํานวน  309  คน   เปนนักเรียนชาย  140   คนและนกัเรียนหญิง  169  คน   ชัน้มัธยมศึกษาปที่ 5  
จํานวน  270  คน  เปนนักเรียนชาย  120  คน   และนักเรียนหญงิ  150  คน   ชั้นมัธยมศึกษาปที ่ 6   
จํานวน  247  คน  เปนนักเรยีนชาย  107  คน   และนกัเรียนหญงิ  140  คน 
 
        กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย 
            กลุมตัวอยางที่ใชในการศึกษาคนควา   เปนนกัเรียนชวงชั้นที ่4   โรงเรียนสุรศักดิ์มนตรี  
เขตดินแดง  กรุงเทพมหานคร  ปการศึกษา  2547    จํานวน  246  คน   เปนชั้นมัธยมศึกษาปที ่ 4  
จํานวน  93  คน   เปนนกัเรียนชาย  42  คน  และนกัเรยีนหญิง  51  คน   ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 5  จํานวน   
80  คน  เปนนกัเรียนชาย  35  คน   และนกัเรียนหญิง  45  คน   ชัน้มัธยมศึกษาปที ่6   จํานวน  73  คน  
เปนนกัเรียนชาย  31  คน   และนักเรียนหญิง  42  คน   ซึ่งไดมาโดยวธิีการสุมแบบแบงชั้น  ( Stratified  
Random  Sampling )  จากประชากรที่ระดับความเชื่อมั่นรอยละ 95  ( Yamane. 1967 : 88 – 886 )  
โดยใชระดับชั้นและเพศเปนชั้น  ( Strata )   
            
 ตัวแปรที่ศกึษา 
  1.  ตัวแปรอิสระ  แบงเปนดงันี ้
   1.1  องคประกอบดานสวนตัว 

   1.1.1   ระดับชั้น 
  1.1.2   แผนการเรียน 
  1.1.3   บุคลิกภาพ 
  1.1.4   ลักษณะมุงอนาคต 
  1.1.5   เจตคติตอการศึกษาตอระดับอุดมศึกษา 
1.2   องคประกอบดานครอบครัว 

1.2.1 ฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัว 
1.2.2 สัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับผูปกครอง 
1.2.3 ความคาดหวงัของผูปกครองในการศึกษาตอระดับอุดมศึกษา 
 

1.3   องคประกอบดานสิ่งแวดลอมทางการเรียน 
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1.3.1 ลักษณะทางกายภาพทางการเรียน 
1.3.2 สัมพันธภาพระหวางครูกับนกัเรียน 
1.3.3 สัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับเพื่อน 

2. ตัวแปรตาม  ไดแก   แรงจงูใจในการเรียนกวดวิชา 
 
 นิยามศัพทเฉพาะ 
  1.  แรงจูงใจในการเรียนกวดวิชา  หมายถึง   ความรูสึกของนักเรียนมีความปรารถนาที่
จะประสบความสําเร็จในการเรียนกวดวิชา  ดังรายละเอียดตอไปนี้ 
        1.1  ความทะเยอทะยาน ความตั้งใจจริงทางการเรียนกวดวิชา  ไดแก  ไมยอทอ
ตออุปสรรค  มุงมั่นในสิ่งที่ตองการใหได   มีความคาดหวังอยางสูงที่จะประสบความสําเร็จจากการเรียน
กวดวิชา   
   1.2  ความเพียรพยายามทางการเรียนกวดวิชา ไดแก  คนควาบทเรียนกวดวิชา
เพิ่มเติมดวยตนเอง ทบทวนบทเรียนกวดวิชาดวยตนเองอยูเสมอ ทํางานหรือการบานที่ไดรับมอบหมาย
จากการเรียนกวดวิชาดวยตนเองโดยไมลอกผูอ่ืน     
   1.3  ความอดทนตอการเรียนกวดวิชา  ไดแก  ต้ังใจเรียนกวดวิชา  ถามผูรูเมื่อมีขอ
สงสัยในการเรียนกวดวิชา  ทํางานทันทีเมื่อไดรับมอบหมายไมผัดวันประกันพรุง  สนใจในสิ่งที่ศึกษาอยู  
สนุกในการเรียนกวดวิชาและสามารถทํางานใหเสร็จในเวลาอันสั้นตามเวลาที่กําหนดโดยไมตองมีผูอ่ืน
คอยบอกใหทํา  ปฏิบัติหนาที่ของตนเองในการเรียนกวดวิชาอยางเครงครัด  กลารับผิดชอบในผลงาน
ของตน  แมถูกรบกวนในขณะทํางานก็สามารถทํางานนั้นใหสําเร็จได     

1.4    การกําหนดเปาหมายที่เปนไปไดจากการเรียนกวดวิชา  ไดแก  การวาง 
เปาหมายในชีวิต  การเตรียมอุปกรณการเรียนใหพรอมกอนเรียนกวดวิชา  การวางแผนการทํางานที่
ไดรับมอบหมายจากการเรียนกวดวิชาอยางมีระบบ 
  2.  องคประกอบที่มีอิทธิพลตอแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชา  หมายถึง   ส่ิงที่มี 
อิทธิพลตอแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชา  ซึ่งผูวิจัยแบงออกเปน 3 ดาน  ไดแก  องคประกอบดานสวนตัว   
องคประกอบดานครอบครัว    และองคประกอบดานสิ่งแวดลอมในโรงเรียน    มีรายละเอียดดังนี้   
   2.1  องคประกอบดานสวนตัว     ไดแก  ระดับชั้นที่ศึกษา แผนการเรียน บุคลิกภาพ  
ลักษณะมุงอนาคต  และเจตคติตอการศึกษาตอระดับอุดมศึกษา   มีรายละเอียดดังนี้ 
 
 
 

2.1.1 ระดับชั้นที่ศึกษา  ไดแก  ชวงชั้นที่ 4  ซึ่งแบงออกเปนมัธยมศึกษาปที่ 4   
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มัธยมศึกษาปที่ 5 และมัธยมศึกษาปที่ 6 
    2.1.2  แผนการเรียน    ไดแก   
     2.1.2.1  วิทยาศาสตร - คณิตศาสตร    

2.1.2.2  คณิตศาสตร – ภาษาอังกฤษ 
2.1.2.3 ภาษาอังกฤษ – ภาษาฝรั่งเศสหรือภาษาเยอรมัน 
2.1.2.4 ภาษาอังกฤษ – สังคม  

    2.1.3  บุคลิกภาพ   หมายถึง    ลักษณะนิสัยที่เปนลักษณะเฉพาะของนักเรียนที่
แสดงออกถึงความคิด  ความรูสึกเพื่อตอบสนองตอสถานการณตางๆ  ซึ่งแบงตามแบบสํารวจการ
กระทํากิจกรรมของเจนกินส  ( Jenkins’  Activity  Survey )  แบงได 2  แบบ ไดแก  

2.1.3.1    ลักษณะบุคลิกภาพแบบ  เอ  เปนลักษณะบุคลิกภาพของนักเรียนที่ 
รักความกาวหนา  ชอบฟนฝาอุปสรรค  มีความกาวราว  โกรธงาย  ชอบทํางานใหประสบผลสําเร็จ  
ทํางานดวยความรวดเร็ว  ไมชอบการรอคอย 

2.1.3.2 ลักษณะบุคลิกภาพแบบ  บี  เปนลักษณะบุคลิกภาพของนักเรียนที่ 
คอนขางเฉื่อยชา  จิตใจเยือกเย็น  ทํางานไปเรื่อย ๆ  ไมชอบฟนฝาอุปสรรคตาง ๆ  อดทนและรอคอยได 
       2.1.4  ลักษณะมุงอนาคต   หมายถึง   ความคิด  ความรูสึกและการกระทําของ
นักเรียนที่สามารถคาดการณและเห็นความสําคัญของผลดีและผลเสียที่จะเกิดขึ้นในอนาคต ศึกษา
แนวทางแกไขปญหา  วางแผนเพื่อเปาหมายในอนาคตและปฏิบัติเกี่ยวกับอนาคต  เพื่อนําไปสูเปาหมาย
ที่ตองการดังรายละเอียดตอไปนี ้
     2.1.4.1 ความสามารถคาดการณถึงผลที่อาจเกิดขึ้นจากการกระทําเกี่ยวกับ
การศึกษาและการประกอบอาชีพ  ไดแก  การตั้งใจศึกษาเลาเรียนเพื่อประโยชนในการประกอบอาชีพ   
การเลือกอาชีพไดเหมาะสมกับตนเอง 

2.1.4.2     การศึกษาแนวทางแกปญหาและวางแผนดําเนินการเพื่อเปาหมาย 
เกี่ยวกับการศึกษาและการประกอบอาชีพในอนาคต  ไดแก  การรูจักเลือกวิธีการแกไขปญหาที่เกิดขึ้น  
การหาแนวทางปฏิบัติเพื่อนําไปสูเปาหมายที่ต้ังไว 

2.1.4.3 การรูจักเลือกกระทําและรอคอยผลที่อาจจะเกิดขึ้นในอนาคต 
เกี่ยวกับการศึกษาและการประกอบอาชีพและมีความเพียรพยายามในปจจุบันเพื่อประสบความสําเร็จ
ในชีวิต  ไดแก การอดทนตอความยากลําบากและอุปสรรคที่เกิดขึ้นในปจจุบันเพื่อความสําเร็จในอนาคต 
 
    2.1.5  เจตคติตอการศึกษาตอระดับอุดมศึกษา หมายถึง ความคิด ความรูสึก
และแนวโนมที่จะแสดงพฤติกรรมของนักเรียนที่มีตอการศึกษาตอระดับอุดมศึกษาในดานความสําคัญ
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การเห็นคุณคาและประโยชนที่จะนําไปใช  ไดแก  ดานความคิด  ดานความรูสึกและดานแนวโนมที่จะ
แสดงพฤติกรรม  มีรายละเอียดดังนี้ 
     2.1.5.1  ดานความคิด  หมายถงึ  การคิดวาการศึกษาตอระดับอุดมศึกษามี
ความสาํคัญ  มีคุณคาและมปีระโยชนตอการประกอบอาชีพในอนาคต 
     2.1.5.2  ดานความรูสึก  หมายถึง  ชอบ  พอใจ  ตองการเรียนรูเนื้อหาวิชา
ตางๆเพื่อการศึกษาตอระดับอุดมศึกษา 

2.1.5.3  ดานแนวโนมที่จะแสดงพฤติกรรม หมายถึง กระตือรือรนในการเรียน 
มีความตั้งใจและสนใจในเวลาเรียน  หมั่นทําแบบฝกหัดที่ ไดจากการเรียนเพื่อการศึกษาตอ
ระดับอุดมศึกษา 
   2.2   องคประกอบดานครอบครัว    ไดแก   ฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัว   
สัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับผูปกครอง    และความคาดหวังของผูปกครองในการศึกษาตอ
ระดับอุดมศึกษา  มีรายละเอียดดังนี้ 
    2.2.1 ฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัว หมายถึงรายไดของบิดามารดาหรือ  
ผูปกครองที่ไดรับรวมกันเปนรายเดือน    
    2.2.2  สัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับผูปกครอง  หมายถึง     การปฏิบัติตน
ของนักเรียนตอบิดามารดาหรือผูปกครองและการปฏิบัติตนของบิดามารดาหรือผูปกครองตอนักเรียน 
เพื่อใหเกิดความสัมพันธที่ดีตอกัน  ดังนี้   
                                        2.2.2.1  การปฏิบัติตนของนักเรียนตอบิดามารดาหรือผูปกครองดานการ
เรียนกวดวิชา  ไดแก  การขอคําแนะนําและการซักถามเมื่อมีขอสงสัยเกี่ยวกับการเรียนกวดวิชา  การ
ขอใหบิดามารดาหรือผูปกครองมีสวนรวมในการแสดงความคิดเห็นและรับรูเร่ืองราวในการทํากิจกรรม
ตางๆที่เกี่ยวของกับการเรียนกวดวิชา 
         2.2.2.2  การปฏิบัติตนของบิดามารดาหรือผูปกครองตอนักเรียนดานการ
เรียนกวดวิชา  ไดแก  การเอาใจใสตอการเรียนกวดวิชาของบุตร ใหความรวมมือในการทํากิจกรรมที่
เกี่ยวของกับการเรียนกวดวิชา  การใหคําปรึกษาเกี่ยวกับการเรียนกวดวิชา   การใหกําลังใจของบิดา
มารดาหรือผูปกครอง  เพื่อกระตุนใหนักเรียนประสบความสําเร็จทางการเรียนหรือเพื่อการพัฒนา
ทางดานความคิดของนักเรียน  ใหความรักความหวงใยใกลชิดตอนักเรียน 
    2.2.3  ความคาดหวังของผูปกครองในการศึกษาตอระดับอุดมศึกษา  
หมายถึง  การรับรูของนักเรียนที่มีตอความตองการหรือการตั้งเปาหมายของผูปกครองที่เกี่ยวกับการ
สอบเขาศึกษาตอในระดับอุดมศึกษาเมื่อนักเรียนจบการศึกษาระดับมัธยมศึกษา   
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   2.3  องคประกอบดานสิ่งแวดลอมทางการเรียน    ไดแก    ลักษณะทางกายภาพ
ทางการเรียน  สัมพันธภาพระหวางครูกับนักเรียน  สัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับเพื่อน  มีรายละเอียด
ดังนี้ 
    2.3.1  ลักษณะทางกายภาพทางการเรียน หมายถึง   สภาพแวดลอมทางการ
เรียนการสอนที่มีผลตอนักเรียน  ไดแก 
        2.3.1.1  สถานที่เรียน  หมายถึง  ภายในหองเรียนและหองปฏิบัติการมี
อากาศถายเท  เปนระเบียบเรียบรอย  มีขนาดเหมาะสมกับปริมาณของนักเรียน  บริเวณหองเรียนและ
หองปฏิบัติการปราศจากสิ่งรบกวนตางๆเชน  เสียงและกลิ่น  เปนตน  หองสมุดมีแหลงคนควาหาความรู
ที่หลากหลายและเพียงพอตอการศึกษาคนควา 
       2.3.1.2  ส่ืออุปกรณการเรียน  หมายถึง  ส่ืออุปกรณการเรียนมีหลากหลาย
เพียงพอกับจํานวนอาจารยผูสอนและนักเรียน  มีความทันสมัยและมีคุณภาพในการใชงานที่เหมาะสม     

2.3.2 สัมพันธภาพระหวางครูกับนักเรียน  หมายถึง  การปฏิบัติตนของ 
นักเรียนตอครูและการปฏิบัติตนของครูตอนักเรียน ทั้งภายในและภายนอกหองเรียนเพื่อใหเกิด
ความสัมพันธที่ดีตอกัน  ดังรายละเอียดตอไปนี้ 
     2.3.2.1 การปฏิบัติตนของนักเรียนตอครู   ไดแก  การตั้งใจเรียน  การขอ
คําแนะนํา การซักถามเมื่อมีขอสงสัยเกี่ยวกับการเรียน การใหความเคารพเชื่อฟง การปฏิบัติตนตามคํา
สอน 
ของครู 

2.3.2.2 การปฏิบัติตนของครูตอนักเรียน  ไดแก  การใหความรักความอบอุน  
การเอาใจใส  ต้ังใจอบรมสั่งสอนนักเรียน  ยอมรับฟงความคิดเห็น  ใหความเปนกันเองและดูแลให
คําปรึกษาเมื่อนักเรียนเกิดปญหาดวยความเต็มใจ 
    2.3.3  สัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับเพื่อน  หมายถึง  การปฏิบัติตนของ 
นักเรียนและเพื่อนนักเรียนที่มีตอกันทั้งภายในและภายนอกหองเรียน  ไดแก การชวยเหลือพึ่งพาซึ่งกัน
และกัน  การแลกเปลี่ยนความคิดเห็นดานการเรียน  การหวงใยใกลชิดสนิทสนมซึ่งกันและกัน  การทํา
กิจกรรมตางๆรวมกันกับกลุมเพื่อนใหเกิดความสําเร็จดานการเรียน 
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กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 
 
 ตัวแปรอิสระ                                                   ตัวแปรตาม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.  องคประกอบดานสวนตัว ไดแก 
     1.1  ระดับชั้นที่ศึกษา 
     1.2  แผนการเรียน 
     1.3  บุคลกิภาพ 
     1.4  ลักษณะมุงอนาคต 
     1.5  เจตคติตอการศึกษาตอระดับอุดมศึกษา 

3.  องคประกอบดานสิง่แวดลอมทางการเรยีน 
ไดแก 
     3.1  ลักษณะทางกายภาพทางการเรียน 
     3.2  สัมพนัธภาพระหวางครูกับนักเรียน 
     3.3  สัมพนัธภาพระหวางนกัเรียนกับเพื่อน

2.  องคประกอบดานครอบครัว  ไดแก 
     2.1  ฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัว 
     2.2  สัมพนัธภาพระหวางนกัเรียนกับผูปกครอง 
     2.3  ความคาดหวงัของผูปกครองในการศึกษา 
            ตอระดับอุดมศึกษา 

 
 
 

 
แรงจูงใจใน 

การเรียนกวดวิชา 
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สมมติฐานในการวิจัย 
1. องคประกอบดานสวนตัว ดานครอบครัว และดานสิ่งแวดลอมทางการเรียนมีความสมัพันธ 

กับแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชาของนักเรียนชวงชัน้ที ่ 4  โรงเรียนสุรศักดิ์มนตรี  เขตดินแดง   
กรุงเทพมหานคร 
 2.  องคประกอบดานสวนตัว  ดานครอบครัว และดานสิ่งแวดลอมทางการเรียนมีอิทธพิลตอ
แรงจูงใจในการเรียนกวดวิชาของนกัเรียนชวงชัน้ที ่ 4   โรงเรียนสุรศักดิ์มนตรี   เขตดินแดง   
กรุงเทพมหานคร 



บทที่ 2 
เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ 

 
ในการวิจัยครัง้นี ้ ผูวิจัยไดศึกษาเอกสารและงานวจิัยที่เกี่ยวของ  และไดนําเสนอตามหัวขอตอไปนี ้

1. เอกสารและงานวิจัยที่เกีย่วของกับแรงจูงใจ 
1.1   เอกสารที่เกีย่วของกับแรงจูงใจ 
1.2   งานวิจัยที่เกีย่วของกับแรงจูงใจ 

2. เอกสารและงานวิจัยที่เกีย่วของกับการเรยีนกวดวิชา 
2.1   เอกสารที่เกีย่วของกับการเรียนกวดวิชา 
2.2   งานวิจัยที่เกีย่วของกับการเรียนกวดวิชา 

3. เอกสารและงานวิจัยที่เกีย่วของกับองคประกอบทีม่ีอิทธพิลตอแรงจูงใจในการเรียน 
กวดวิชา 
  3.1  เอกสารทีเ่กี่ยวของกับองคประกอบทีม่ีอิทธพิลตอแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชา 

 3.2  งานวิจยัที่เกีย่วของกับองคประกอบที่มีอิทธิพลตอแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชา 
  
1.  เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของกับแรงจูงใจ 
 1.1  เอกสารที่เกี่ยวของกับแรงจูงใจ   

  1.1.1  ความหมายของแรงจูงใจ 
   คําวา   “แรงจูงใจ”  มาจากคํากิริยาในภาษาละตินวา  Movere  (Kidd. 1973 : 101)    
ซึ่งมีความหมายตรงกับคําในภาษาอังกฤษวา  “to  move”   อันมีความหมายวา   “เปนสิ่งที่โนมนาวหรือ
มักชักนําใหบุคคลเกิดการกระทําหรือปฏิบัติการ”  (To  Move  a  Person  to  a  Caurse  of  Action)   
แรงจูงใจจึงมีอิทธิมากในการเรียนรู  พาฟลอฟ  (Pavlov)   ธอรนไดด  (Thorndike)   และวัตสัน  
(Watson)   กลาววา  แรงจูงใจเปนแรงผลักดันทําใหบุคคลกระทําอยางใดอยางหนึ่งจนสําเร็จ (อรทัย   
ชื่นมนุษย. 2520 : 184)    
   กิลฟอรด  และเกร  (Guilford   and   Gray. 1970 : 12)  ใหความหมายของแรงจูงใจ 
วาเปนสิ่งเราที่นําชองทางและเสริมสรางความปรารถนาในการประกอบกิจกรรมของมนุษย  สวนกูด 
(Good. 1973 : 375)   ไดใหความหมายวา   แรงจูงใจ  หมายถึง   กระบวนการเราและสนับสนุนให
บุคคลกระทํากิจกรรมอยางมีระบบและฮิลการด  (Hilgard. 1981 : 314)  ไดใหความหมายของแรงจูงใจ  
หมายถึง  ปจจัยหรือองคประกอบที่ไปกระตุนบุคคลใหเกิดพลังและนําไปสูการกระทํา 



 12
   ปฐม   นิคมมานนท  (2524 : 27)   กลาววา แรงจูงใจเปนสภาวะหรือสภาพของ
อารมณของบุคคล ที่พรอมจะแสงพฤติกรรมอยางใดอยางหนึ่ง   และมุงไปสูเปาหมายอยางใดอยางหนึ่ง 
      มนูญ   ตนะวัฒนา  (2525 : 49)   ไดใหความหมายของแรงจูงใจ  วาเปนสภาพหรือ
สถานะที่อยูในตัวบุคคลที่จะแสดงออกหรือเปนแรงผลักดันใหบุคคลแสดงพฤติกรรมไปสูเปาหมาย 
      เอนกกุล  กรีแสง (2526 : 35)  แรงจูงใจ หมายถึง การกระตุนใหบุคคลแสดงพฤติกรรม
และการควบคุมพฤติกรรม   ซึ่งทําใหบุคคลแสดงปฏิกิริยาตอบสนองตอส่ิงเราอยางเดียวไมเหมือนกัน 
      กมลรัตน   หลาสุวงษ  (2528 : 227) แรงจูงใจ   หมายถึง   การกระตุนหรือลอใหเกิด
พฤติกรรมการเรียนรูข้ึนดวยสิ่งเราใดสิ่งเราหนึ่ง   แรงจูงใจประกอบดวยสิ่งสําคัญ  2  สวน  คือ 
     1.   แรงจูงใจ (Motive)  ไดแก  ความตองการ   ความสนใจ   ทัศนคติ  ลักษณะนิสัย  
ฯลฯ   ซึ่งเปนสิ่งที่เกิดภายในรางกาย 
      2.   ส่ิงจูงใจหรือเครื่องลอ  (Incentive)  ไดแก   ส่ิงเราตางๆ ที่อยูภายนอกรางกายซึ่ง
เปนตัวกําหนดทิศทางของพฤติกรรม   การจูงใจจะมีพลังมากหรือนอยขึ้นอยูกับสวนสําคัญทั้งสองสวนนี้ 

จรูญ   โกมลบุณย   (2528 :27)   แรงจูงใจ   หมายถึง   เปนภาวะการณที่อินทรียถูก 
กระตุนและชี้แนวทางใหอินทรียมีการตอบสนองไปสูเปาหมายหรือเปนเครื่องลอใจ ซึ่งเปนความตองการ
เฉพาะอยางที่ใหความพึงพอใจแกบุคคล 
      เชียรศรี   วิวิธสิริ  (2528 : 25) แรงจูงใจ   หมายถึง   พลังที่ทําใหเกิดพฤติกรรมและ
ควบคุมแนวทางของพฤติกรรม หรือ ส่ิงกระตุนอินทรีย หรือชี้ทางอินทรียกระทําพฤติกรรมไปสูเปาหมาย 

ดวงเดือน   พันธุมนาวิน  (2528 : 27)   กลาววา   แรงจูงใจ   หมายถึง   ปจจัยตางๆ ที่ 
มีอิทธิพลเปนแรงผลักดันใหบุคคลแสดงพฤติกรรม  และควบคุมพฤติกรรม 
   สรุปไดวา  แรงจูงใจ  หมายถึง  การใชส่ิงเราสิ่งใดสิ่งหนึ่งกระตุนใหบุคคลแสดง 
พฤติกรรมเพื่อไปสูเปาหมาย 

  1.1.2  ความสําคัญของแรงจูงใจ 
ประมวญ   คิดคินสัน  (2520 : 10)   กลาววา   การเรียนภาษานั้นเปนสิ่งสําคัญที่สุด  มิ 

ใชเพียงเทคนิค  ตองมีแรงจูงใจ   ตอนแรกที่เรียนจําเปนตองมีแรงจูงใจสูงเพราะเมื่อตองเจอกับส่ิงที่ไม
เคยเจอและจะตื่นเตน   ประกอบกันเปนความยากลําบากมักจะทําใหเบื่อและอยากวางมือ   แรงจูงใจ
ตองมีตลอดระยะเวลาที่เรียน 

     สุชา   จันทนเอม  และสุรางค   จันทนเอม  (2528 : 71 - 72)   กลาววา   แรงจูงใจเปน
ส่ิงที่ทําใหบุคคลเกิดพลังที่จะแสดงพฤติกรรมตางๆ อันที่จะทําใหเกิดการที่จะกระทําหรือไมกระทําสิ่ง
หนึ่งสิ่งใดและทําใหเกิดความพรอมในการเรียนไดเปนอยางดี นอกจากนี้แรงจูงใจทําใหบุคคลหรือ 
ผูเรียนสามารถไปสูจุดมุงหมายปลายทางตามที่พวกเขาคาดหวังไว 
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   ชัยนาถ   นาคบุปผา  (2529 : 54 – 58)  ไดกลาวถึงความสําคัญของแรงจูงใจวา   
เปนสิ่งที่มีอิทธิพลตอการเรียนและการทํางานของบุคคลเปนอยางมากหากผูเรียนหรือผูทํางานไดรับ
แรงจูงใจในระดับสูง   ยอมทําใหพวกเขามีความตั้งใจเรียน   หรือผูทํางานไดรับแรงจูงใจในระดับสูง   
ยอมทําใหพวกเขามีความตั้งเรียน  หรือต้ังใจทํางานอยางเต็มความสามารถโดยไมยอทอ 
   สรุปไดวาแรงจูงใจนั้นมีความสําคัญตอการที่จะกระทําหรือไมกระทําสิ่งหนึ่งสิ่งใดของ
บุคคล  เพื่อไปสูจุดมุงหมายที่ต้ังไว 

  1.1.3  ลักษณะของแรงจูงใจ 
      ดวงเดือน  พันธุมนาวิน  (2518 : 18 - 19)   ไดแบงแรงจูงใจออกเปน   2  ลักษณะ  คือ 
   1. แรงจูงใจภายใน  (Intrinsic   Motivation)  หมายถึง   สภาวะของบุคคลที่มีความ
ตองการหรือการแสดงพฤติกรรมบางอยางตามความชอบของตัวเอง  เพราะฉะนั้นบุคคลใดก็ตามที่มี 
แรงจูงใจภายในยอมจะแสดงพฤติกรรมตางๆ ดวยความพอใจ  และยินดี  นักจิตวิทยาเชื่อวาแรงจูงใจ
ภายในมีความสําคัญมากกวาแรงจูงใจภายนอก 
   2. แรงจูงใจภายนอก  (Extrinsic   Motivation) หมายถึง   สภาวะของบุคคลที่ไดรับ
การกระตุนจากภายนอก   ทําใหมองเห็นจุดหมายปลายทาง   และนําไปสูการแสดงพฤติกรรมของบคุคล
นักจิตวิทยาเชื่อวาการแสดงพฤติกรรมของบุคคลสวนใหญเกิดจากแรงจูงใจภายนอกเกือบทั้งสิ้น 
   สรุปไดวา  แรงจูงใจแบงได 2 ลักษณะ  คือ  แรงจูงใจภายในและแรงจูงใจภายนอก 

  1.1.4  ประเภทของแรงจูงใจ 
 มนูญ   ตนะวัฒนา  (2525 : 51 - 55)   ไดอธิบายแรงจูงใจไว  2  ประเภท คือ 

   1.   แรงจูงใจที่เกิดจากทางรางกาย   เชน  ความคิด   ความกระหาย   ความตองการ
ทางเพศ   ความตองการหลับนอน  พักผอน  การหลีกหนีจากความเจ็บปวด 
   2. แรงจูงใจที่เกิดจากอิทธิพลทางสังคม  บุคคลจะเริ่มมีแรงจูงใจประเภทนี้ไดเมื่อเขาสู
สังคม เนื่องจากอิทธิพลจากการมีความสัมพันธระหวางบุคคลหรือมนุษยสัมพันธทางวัฒนธรรม คานิยม  
ขนบธรรมเนียมประเพณีและความเชื่อ  เปนตน   ซึ่งไดแกความตองการไดรับการยอมรับนับถือ  ยกยอง   
และสรรเสริญ   เห็นตนเองเปนคนสําคัญและมีคาความเชื่อมั่นในตนเอง   ความรูสึกอยากมีความอิสระ  
มีอํานาจ   มีความรู  ความสําเร็จในชีวิตและความตองการในดานสถานภาพหรือตําแหนงหนาที่ 
   เอนกกุล   กรีแสง  (2526 : 38)   แบงแรงจูงใจออกเปน  3  ประเภท  คือ  
   1.   แรงจูงใจดานรางกาย   (Physical   Motives)   เปนแรงจูงใจที่เกิดจากความ
ตองการทางรางกาย   เชน   ความหิว  ความกระหาย   การพักผอน   ความตองการทางเพศ   เปนตน 
   2. แรงจูงใจทางสังคม  (Social  Motives) แรงจูงใจประเภทนี้  หมายถึง  แรงจูงใจที่
พัฒนาขึ้นในตัวตน   ซึ่งจะแตกตางกันไปไมเหมือนกัน  แรงจูงใจสวนบุคคลมีรากฐานมาจากความ
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ตองการทางรางกาย  และความตองการสะสมสิ่งของตางๆ  เปนตน  แรงจูงใจสวนบุคคลที่สําคัญและ
เห็นไดชัดคือ   การติดยา  หากไมไดเสพแลวจะเกิดอาการผิดปกติกับรางกาย   สําหรับรายที่ติดยาอยาง
รุนแรงอาจถึงกับฆาตัวตายหรือกออาชญากรรม 
   นอกจากนี้  ถวิล  เกื้อกูลวงศ  (2528 : 94 - 114)   อธิบายแรงจูงใจวา  แบงเปน
ประเภทตางๆ  ดังตอไปนี้ 
   1.   แรงจูงใจดานความมั่นคง   มักอยูในรูปของจิตสํานึกและจิตใตสํานึก   ความมั่นคง
ในรูปของจิตสํานึกนั้นไดจากความตองการความปลอดภัย สวนความมั่นคงในรูปของจิตใตสํานึกนั้นเปน
ส่ิงที่ไดพัฒนามาตั้งแตเด็ก   โดยการปฏิสัมพันธกับบุคคลที่อยูใกลชิดที่จะทําใหบุคคลเปนคนที่มีจิตใจ
มั่นคงหรือออนแอ 
   2.   แรงจูงใจดานสังคม   เนื่องจากมนุษยเปนสัตวสังคม   จึงตองการติดตอสัมพันธซึ่ง
กันและกันและมีการอยูรวมกันกับผูอ่ืนเพื่อจะไดเปนสวนหนึ่งของสังคมและไดรับการยกยองการทีบุ่คคล
ติดตอสัมพันธกันนั้นมิใชเพื่อมิตรภาพเพียงอยางเดียวเสมอไป  หากแตตองการใหผูอ่ืนยอมรับศรัทธา  
เชื่อถือ 
   3.   แรงจูงใจดานชื่อเสียง  แรงจูงใจดานนี้มามากขึ้นทุกทีในสังคมไทย  โดยเฉพาะ
สังคมระดับชนชั้นกลางความตองการดานชื่อเสียงเปนการกําหนดขีดจํากัดของบุคคลอยางหนึ่ง บุคคล
บางคนนั้นมีความพึงพอใจกับชื่อเสียงในระดับเพื่อน   หรือระดับชุมชนเทานั้น   แตบางคนกอ็าจแสวงหา
ชื่อเสียงในระดับชาติหรือระดับโลก 
   4.   แรงจูงใจดานอํานาจ   อํานาจเปนศักยภาพแหงอิทธิพลของบุคคลแบงเปน  2 
ประเภท คือ   อํานาจตามหนาที่   และอํานาจสวนตัว   เชน   บุคคลที่สามารถทําใหผูอ่ืนปฏิบัติตาม
เพราะตําแหนงหนาที่นั้น   แสดงวาเปนผูที่มีอํานาจตามหนาที่   สวนบุคคลที่มีความสามารถทําใหผูอ่ืน
ปฏิบัติตามไดจากบุคลิกภาพและพฤติกรรม  แสดงวาเปนผูที่มีอํานาจสวนตัว  แตบางคนก็เปนเจาของ
อํานาจทั้งสองประเภท 
   5.   แรงจูงใจดานความสามารถ   ความสามารถ  หมายถึง  การควบคุมองคประกอบ
ส่ิงแวดลอมทั้งกายภาพและสังคม   ความรูสึกดานความสามารถเกี่ยวของอยางใกลชิดกับมโนทัศนดาน
ความคาดหวัง   บุคคลจะมีความสามารถหรือไมนั้น   ยอมข้ึนอยูกับความสําเร็จอยูเหนือความลมเหลว   
ความรูสึกดานความสามารถจะมีแนวโนมสูงทําใหบุคคลนั้นๆ มองโลกในแงบวกและมองสถานการณ
ตางๆ วาเปนสิ่งที่ทาทายนาสนใจ  และสามารถที่จะชวยใหเอาชนะได   แตถาความลมเหลวอยูเหนือ
ความสําเร็จแลว  จะทําใหบุคคลมองโลกในแงลบ   และบุคคลที่มีความรูสึกดานความสามารถต่ําจะไม
มีเหตุผลที่จะแสวงหาความทาทายใหมๆ  หรือทําการเสี่ยง   บุคคลเหลานี้จะปลอยใหส่ิงแวดลอมบังคับ
ควบคุมมากกวาที่จะเปนผูควบคุมและบังคับส่ิงแวดลอม 
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   6. แรงจูงใจดานความสําเร็จ   เปนแรงจูงใจที่เดนชัดของมนุษยที่สามารถแยกออก
จากความตองการดานอื่นๆ  ลักษณะอยางหนึ่งของบุคคลที่มีแรงจูงใจดานความสําเร็จ คือ  มีความ
พอใจความสําเร็จของงานมากกวารางวัลของงาน   บุคคลประเภทนี้จะมีความกาวหนาในการงาน  
เพราะจะเปนผูสรางสรรคใหงานสําเร็จ 
   7. แรงจูงใจดานเงิน   เงินเปนแรงจูงใจที่สลับซับซอนและสัมพันธกับความตองการทุก
ประเภททุกระดับ   คุณลักษณะที่เดนชัดและสําคัญที่สุดของเงิน  คือ  เปนตัวแทนในการแลกเปลี่ยนสิ่งที่
เงินสามารถซื้อไดไมใชตัวเงินโดยตรงแตเปนคุณคาของเงิน ตัวเงินนั้นไมไดมีความสําคัญ แตเปนตัวแทน
ของความตองการใดๆ  ที่บุคคลตองการใหเปนตัวแทน 
   สรุปไดวา ประเภทของแรงจูงใจนั้นแบงออกไดเปน 2 ประเภทใหญๆ คือ 

1. แรงจูงใจดานรางกาย  เปนแรงจูงใจที่ติดตัวมาแตกําเนิดและมีความจําเปนตอการ 
ดํารงชีวิต  เชน  แรงขับจากความหิว  แรงขับทางเพศ 
   2. แรงจูงใจดานสังคม   เปนแรงจูงใจที่เกิดขึ้นมาภายหลัง  เกิดขึ้นจากการเรียนรูของ
บุคคล  เชน  ความตองการการยอมรับนับถือ  ความตองการมีอํานาจ 

  1.1.5  ประโยชนของแรงจูงใจ 

   กิติมา   ปรีดีดิลก (2529 : 174)   ไดระบุถึงประโยชนของการจูงใจ  ดังนี้ 
1. มีความภูมิใจในหนาที่การงานที่ทําอยู 
2. เกิดความรวมมือรวมใจในการทํางานใหแกหนวยงานอยางเต็มที่ 
3. รูจักหนาที่ชวยเหลือกัน 
4. มีความสนใจในการสราง   มุงทํางานอยางเต็มที่ 
5. สนใจและพอใจที่จะทํางานนั้น 
สรุปไดวา  แรงจูงใจในการเรียน  คือ  พลังกระตุนพฤติกรรมในแตละบุคคล  โดยใช 

ความสามารถของแตละบุคคลในการเรียนรูเพื่อนําไปสูเปาหมายที่ต้ังไว การสรางแรงจูงใจจึงเปนสิ่ง
สําคัญที่ผูเรียนจะตองสรางใหเกิดขึ้นกับตนเอง 
  1.1.6  ทฤษฎีแรงจูงใจ 
   1.1.6.1  ทฤษฎีความตองการความสําเร็จของแมคเคลแลนด  ( The   Need   to   
Achieve  Theory )    
   แมคเคลแลนด  (ทองหลอ   นาคหอม. 2535 : 22 ; อางอิงจาก  Mcclelland. 1961)   
นักจิตวิทยาไดทําการวิจัยในเรื่องความตองการความสําเร็จ   พบวา  ผูที่ประสบความสําเร็จสูงทั้งหลาย
แตกตางกับบุคคลอื่นโดยทั่วไป   โดยจะมีลักษณะดังนี้ 
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   1. มีความรับผิดชอบสูง แสวงหาโอกาสเพื่อที่จะไดมีโอกาสในการรับผิดชอบแกไข
ปญหาที่มีอยู 
   2.   มีเปาหมายระดับกลาง   เพราะหากไมประสบความสําเร็จแลวจะรูสึกไมสบายใจ   
ดังนั้นจึงไมต้ังเปาหมายไวสูงเกินไป 
   3.   ตองการไดรับขอมูลกลับที่ทันการณเกี่ยวกับงานของตนวาสําเร็จหรือลมเหลวเพื่อ
การตัดสินใจของตนในงานครั้งตอไป 
   4.  ตองทํางานรวมกับผูที่มีความสามารถ  เพื่อที่ เขาจะไดพยายามปรับปรุง
ความสามารถของเขาใหทัดเทียมกับผูที่มีความสามารถ 
   1.1.6.2  ทฤษฎี  Existence   Relatedness  Growth  ( ERG ) 
   แอดเลอร  (ขนิษฐา   วิเศษสาธร  และมุกดา  ศรียงศ. 2537 : 212 ; อางอิงจาก  Adler. 
1930 )   กลาววา   ทฤษฎี  ERG  เปนทฤษฎีการจูงใจอีกทฤษฎีหนึ่งที่ใหความสําคัญกับความตองการ  
แอดเลอรเปนผูต้ังทฤษฎีนี้ข้ึน โดย   E  มาจาก Existence   R มาจาก  Relatedness  และ  G  มาจาก  
Growth   เขาแบงความตองการของมนุษยเปน  3  ประการ  คือ 
   1.   ความตองการเกี่ยวกับการดํารงชีวิต (Existence  Needs)  เปนความตองการทาง
วัตถุและสามารถตอบสนองใหพึงพอใจได  โดยปจจัยจากสิ่งแวดลอมตางๆ เชน  อาหาร  น้ํา  เงินเดือน   
รายไดอ่ืนๆ นอกเหนือจากคาจางและสภาพการทํางาน 
   2.  ความตองการเกี่ยวของสัมพันธกับบุคคลอื่นๆ (Relatedness   Needs)   เปนความ
ตองการมีสัมพันธกับบุคคลอื่นๆที่สําคัญตอตัวเขา  ไดแก  เพื่อนรวมงาน   ผูบังคับบัญชา   ผูอยูใตบังคับ
บัญชา  ครอบครัว   และเพื่อนฝูง 
   3.  ความตองการพัฒนา  (Growth   Needs)  ความตองการนี้เกี่ยวของกับความ
ปรารถนาที่จะพัฒนาความเปนตัวของตัวเอง ความตองการดังกลาวจะเกิดขึ้นจากการพัฒนา
ความสามารถ   ความเฉลียวฉลาด   ความมีอํานาจที่จะกระทําอยางใดอยางหนึ่ง   ซึ่งมีความสําคัญตอ
บุคคล 
   1.1.6.3  ทฤษฎีการจูงใจของมาสโลว  (Maslow’s   General   Theory  of  Human   
Motivation) 
   มาสโลว  (สุรางค   โควตระกูล. 2537 : 116 – 117 ; อางอิงจาก Maslow. 1970 )   
นักจิตวิทยาชาวอังกฤษเปนคนแรกที่ไดต้ังทฤษฎีทั่วไปเกี่ยวกับแรงจูงใจไวและเปนที่ยอมรับกันอยาง
แพรหลาย   สมมติฐานดังกลาวมีสาระสําคัญ  ดังนี้ 
   1. มนุษยมีความตองการ  และเปนความตองการที่ไมมีวันสิ้นสุด  ขณะที่ความตองการ
ไดรับการตอบสนองแลว   ความตองการอยางอื่นก็จะเขามาแทนที่  ไมมีวันสิ้นสุด 
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   2.   ความตองการที่ไดรับการตอบสนองแลว  จะไมเปนสิ่งจูงใจของพฤติกรรมอีก

ตอไป 
   3.   ความตองการของมนุษย  มีลําดับข้ันตามลําดับความสําคัญ  (A  Hierachy  of  

Needs)  คือ  เมื่อเราตองการในระดับตํ่าไดรับการตอบสนองแลว  ความตองการระดับสูงก็จะเรียกรอง
ใหมีการตอบสนองทันที 

   มาสโลว  ไดแบงลําดับข้ันความตองการของมนุษย  โดยจะเรียงลําดับความสําคัญจาก 
ข้ันที่ 1 ไปถึงขั้นที่ 5 ดังนี้ 

   1.   ความตองการทางสรีระ  หมายถึง   ความตองการพื้นฐานของรางกาย  เชน   
ความหิว  ความกระหาย  ความตองการทางเพศ  และการพักผอน  เปนตน  ความตองการเหลานี้เปน
ความตองการที่จําเปนสําหรับการมีชีวิตอยู มนุษยทุกคนมีความตองการทางสรีระอยูเสมอจะขาดมิได   
ถาอยูในสภาพที่ขาดจะกระตุนใหตนมีกิจกรรมขวนขวายที่จะสนองความตองการ 

   2.  ความตองการความมั่นคงปลอดภัยหรือสวัสดิภาพ   หมายถึง  ความตองการความ
มั่นคงปลอดภัยทั้งทางดานรางกายและจิตใจ   เปนอิสระจากความกลัว  ขูเข็ญ  บังคับ   จากผูอ่ืนและ
ส่ิงแวดลอม 

   3.  ความตองการความรักและความเปนเจาของ   เปนความตองการที่จะมีเพื่อนและ
การรวมกลุม 

   4.  ความตองการที่จะรูสึกวาตนเองมีคา    ความตองการนี้ประกอบดวยความตองการ
ที่จะประสบความสําเร็จ มีความสามารถ ตองการใหผูอ่ืนเห็นวาตนมีความสามารถและมีคุณคา   
ตองการไดรับการยกยองนับถือจากผูอ่ืน 

  5.    ความตองการที่จะรูจักตนเองอยางแทจริง และพัฒนาตนเองอยางเต็มที่ตาม 
ศักยภาพของตน   มาสโลว  อธิบายความตองการที่เรียกวา Self   Actualization   วาเปนความตองการ
ที่จะรูจักตนเองตามสภาพที่แทจริงของตน  กลาที่จะตัดสินใจในการเลือกทางเดินชีวิต   รูจักคานิยมของ
ตนเอง   ปรารถนาที่จะเปนคนที่ดีที่สุดเทาที่จะมีความสามารถทําได 

1.1.6.4    ทฤษฎีการจูงใจแบบสองหนาของเฮอรเบิรก  ( Herzberg : Two – Factor   
Motivation   Theory)   
   Federick Herzberg  (พงษพันธ  พงษโสภา. 2542 : 121)  ไดสรุปความตองการของ 
มนุษยไววา  ความตองการของมนุษยสามารถจําแนกออกเปน  2  ประเภท คือ 

   ประเภทแรก  เฮอรเบิรก  เรียกวา   สุขปจจัย  (HyGiene)   ไดแก 
1. นโยบาย  และการบริหารงานของบริษัท 
2. เงินเดือน  คาจาง 
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3. สภาพแวดลอมของการทํางาน 
4. เทคนิคการคุมงาน 
5. ความสัมพันธระหวางบุคคล 

   ประเภทที่  2  เฮอรเบิรก  เรียกวา  ส่ิงจูงใจ  (Motivator)   ไดแก 
1. ความสําเร็จในงาน 
2. ลักษณะงานและโอกาสที่จะเจริญกาวหนาในการทํางาน 
3. ไดรับการยกยองเนื่องจากความสําเร็จ 
4. ความทาทายของงาน 
5. ความรับผิดชอบที่เพิ่มข้ึน 

   1.1.6.5  ทฤษฎีความตองการของเมอรเรย ( Murray )  มีความคิดเห็นวาความตองการ
นี้บางครั้งเกิดขึ้นเนื่องจากแรงกระตุนภายในของบุคคล และบางครั้งอาจเกิดความตองการอัน
เนื่องมาจากสภาพสังคมหรือแรงกระตุนภายนอกก็ได  หรืออาจกลาวไดวา   ความตองการเปนสิ่งที่เกิด
อันเนื่องมาจากสภาพทางรางกายและสภาพจิตใจนั่นเอง ทฤษฎีความตองการตามหลักการของเมอรเรย  
สามารถสรุปไดดังนี้ 

   1. ความตองการที่จะเอาชนะดวยการแสดงความกาวราวออกมา ( Need of   
Aggression)   เปนความตองการที่จะเอาชนะผูอ่ืน   เอาชนะสิ่งขัดขวางทั้งปวงดวยความรุนแรง   มีการ
ตอสูการแกแคน   การทํารายรางกายหรือการฆาฟนกัน   เชน   การพูดประชดประชันกับเพื่อนที่ไมชอบ  
เปนตน 

   2.   ความตองการที่จะเอาชนะฟนฝาอุปสรรคตางๆ  (Need   for   Counteraction)   
เปนความตองการที่จะฟนฝาอุปสรรค   ความลมเหลวตางๆ ดวยการสรางความพยายามขึ้นมา  เชน  
เมื่อไดรับคําพูดจาดูหมิ่นเหยียดหยาม  ผูที่ไดรับจะเกิดความพากเพียรพยายามเอาชนะคําสบประมาท
จนประสบผลสําเร็จ  เปนตน 

   3.   ความตองการที่จะยอมแพ   (Need   for  Abasement)   เปนความตองการที่จะ
ยอมรับผิด  ยอมรับคําวิพากษวิจารณ  หรือยอมรับการถูกลงโทษ  เชน  การเผาตัวตายเพื่อประทวงการ
ปกครอง  เปนตน 

   4.   ความตองการปองกันตนเอง   (Need   for  Defense)   เปนความตองการที่จะ
ปองกันตนเองจากคําวิพากษวิจารณ  การตําหนิติเตียน   ซึ่งเปนการปองกันทางดานจิตใจ  พยายามหา
เหตุผลมาอธิบายการกระทําของตนเอง   มีการปองกันตนเองเพื่อใหพนผิดจากการกระทําตางๆ 

   5.   ความตองการเปนอิสระ  (Need   for   Autonomy)   เปนความตองการจะเปน
อิสระจากสิ่งกดขี่ทั้งปวง  ตองการที่จะตอสูด้ินรนเพื่อเปนตัวของตัวเอง 
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   6.   ความตองการความสําเร็จ  (Need   for   Achievement)  เปนความตองการที่

จะทําใหผู อ่ืนรักใคร   ตองการรูจักหรือมีความสัมพันธกับบุคคลอื่น  มีความซื่อสัตยตอเพื่อนฝูง  
พยายามสรางความสัมพันธใกลชิดกับบุคคลอื่นๆ 

   7.   ความตองการความสนุกสนาน   (Need   for  Play)   เปนความตองการที่จะแสดง
ความสนุกสนาน   ตองการหัวเราะ   เพื่อผอนคลายความตึงเครียด   มีการสรางหรือเลาเรื่องตลกขบขัน  
มีการพักผอนหยอนใจ  มีการเลนเกมกีฬา  เปนตน 

   8.   ความตองการแยกตนเองออกจากผูอ่ืน (Need for  Rejection)  เปนความตองการ  
หรือเปนความปรารถนาของบุคคลในการที่จะแยกตนเองจากผูอ่ืน  ไมมีความรูสึกยินดียินรายกับบุคคล
อ่ืน   ตองการเมินเฉยจากผูอ่ืน 

   9.  ความตองการความชวยเหลือจากบุคคลอื่น  (Need   for   Succorance)  เปน
ความตองการใหบุคคลอื่นมีความสุข  เห็นอกเห็นใจ   มีความสงสาร   ตองการไดรับความชวยเหลือการ
ดูแลคําแนะนําจากบุคคลอื่น 

   10.   ความตองการที่จะใหความชวยเหลือตอบุคคลอื่น  (Need   for  Nurturance)   
เปนความตองการมีสวนรวมในการทํากิจกรรมกับบุคคลอื่น  โดยการใหความชวยเหลือแกบุคคลที่ไม
สามารถจะชวยเหลือตนเองได   หรือใหความชวยเหลือใหบุคคลอื่นพนภัยอันตรายตางๆ 

   11.  ความตองการสรางความประทับใจในตนเองใหแกผูอ่ืน  (Need   for   Excibition)   
เปนความตองการใหผูอ่ืนไดเห็น  ไดยินเกี่ยวกับเร่ืองราวของตนเอง  ตองการใหผูอ่ืนมีความสนุกสนาน   
แปลกใจ   หรือตกใจในเรื่องราวของตน 

   12.  ความตองการมีอิทธิพลเหนือบุคคลอื่น  (Need   for   Dominance)   เปนความ
ตองการใหบุคคลอื่นทําตามคําสั่งของตน  ทําใหเกิดความรูสึกวาตนมีอิทธิพลเหนือกวาบุคคลอื่น 

   13.   ความตองการที่จะยอมรับนับถือผูอาวุโสกวา  (Need   for   Deference)   เปน
ความตองการยอมรับนับถือผูที่มีอาวุโสกวาดวยความยินดี  รวมทั้งนิยมชมชอบในบุคคลที่มีอํานาจ
มากกวา  และพรอมที่จะใหความรวมมือชวยเหลือดวยความยินดี 

   14. ความตองการหลีกเลี่ยงความรูสึกลมเหลว ( Need  for  Avoidance  Inferiority )   
เปนความตองการหลีกเลี่ยงใหพนจากความอับอาย  หลีกเลี่ยงการดูถูกหรือการกระทําตางๆ  ที่กระทํา
ใหเกิดความละอายใจ 

   15.   ความตองการที่จะหลีกเลี่ยงจากอันตราย  (Need   for   Avoidance  Harm)  
เปนความตองการหลีกเลี่ยงความเจ็บปวดทางดานรางกาย  ตองการไดรับความปลอดภัยจากอันตราย 
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   16. ความตองการหลีกเลี่ยงจากการถูกตําหนิหรือถูกลงโทษ (Need   for   

Avoidance  of Blame)   เปนความตองการหลีกเลี่ยงการลงโทษดวยการคลอยตามกลุมหรือยอมรับ
คําสั่งหรือปฏิบัติตามกฏ  ขอบังคับของกลุม  เพราะกลัวถูกลงโทษ 
  1.1.7  แนวคิดเกี่ยวกับแรงจูงใจในการศึกษา 
   เจือจันทร   จงสถิตยอยู  (2525 : 19 - 20) กลาวถึง เหตุจูงใจในการศึกษาวาขึ้นอยูกับ
ปจจัยตางๆ ดังนี้ 

1. สภาพฐานทางเศรษฐกิจและสังคมที่แตกตางกัน 
2. ทุนทรัพยที่ใชในการศึกษามากหรือนอยกวากัน 
3. คุณภาพของการจัดการศึกษาที่แตกตางกันไป 
4. ภูมิลําเนาของสถานที่ศึกษาที่อยูในสวนกลางหรือสวนภูมิภาค 
5. ความมีชื่อเสียงของสถานศึกษาที่แตกตางกัน 

   ซึ่งปจจัยทั้ง 5 ประการ  ดังกลาว  เปนผลใหบุคคลมีเหตุจูงใจในการเลือกเขาศึกษา
ตางกัน 
   พจน  สะเพียรชัย  (2525 : 8 - 13)   ไดกลาวถึงแรงจูงใจในการศึกษาระดับตางๆ  
โดยเฉพาะในระดับอุดมศึกษาวา  นับวันจะมีแนวโนมสูงขึ้นตามลําดับ สวนหนึ่งมาจากการมีและไมมี
งานทํา  และที่สําคัญ  การศึกษาไดรับการยอมรับใหเปนปจจัยพื้นฐานอีกประการหนึ่งที่จะทําใหชีวิต
เปนชีวิตที่สมบูรณ  เมื่อทุกคนเห็นคุณคาและความสําคัญของการศึกษาทุกคนจึงตองการและใฝหา 
   สรุปไดวา  ผูที่เขารับการศึกษานั้น  มีแรงจูงใจที่แตกตางกันออกไป  เชน  ตองการ
พัฒนาตนเองในดานความรู ความสามารถ ตองการเขาศึกษาตอในสถาบันการศึกษาที่มีชื่อเสียง
ตองการความกาวหนาดานการประกอบอาชีพในอนาคต   
 1.2  งานวิจัยที่เกี่ยวของกับแรงจูงใจ 
  1.2.1  งานวิจัยในตางประเทศ  
   สถาบันการศึกษาผูใหญแหงชาติของประเทศอังกฤษหรือ NIAE.  (National   Institule   
for   Adult   Education. 1970)   ไดทําการสํารวจเหตุผลที่ทําใหผูใหญเขาเรียนในสถานศึกษา  พบวา  
เหตุจูงใจในดานอาชีพ  (Vocational   Motives)  เปนเหตุจูงใจสําคัญที่สุด   รองลงมาไดแก  เพื่อพัฒนา
ตนเอง  (Self   Development)   รองลงมา  เพื่อตองการนําความรูไปปรับปรุงตนเองไดดีข้ึน  เชน  กลุม
แมบาน  (Captive   Wives)  รองลงมา  ไดแก  ตองการเขารวมสังคม  (Social   Motives)  และเหตุผล
อ่ืน  เชน  มาเรียนเพราะมีเวลาวางชวงนั้นพอดี   หรือสนใจกิจกรรมนั้นเปนพิเศษอยูแลว  เปนตน 
   โบเซียร  (Boshier. 1971 : 3 - 26)   ไดทําการศึกษาแรงจูงใจในการเขาเรียนตอของ
ผูใหญในประเทศแคนนาดา  นิวซีแลนด   และสหรัฐอเมริกา  โดยไดสรางเครื่องมือหรือแบบวัดการเขา
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เรียนตอ  (Education   Participation   Scale  หรือ  EPS)  และนําไปทําการศึกษาเปรียบเทียบ
แรงจูงใจในการเขาเรียนของผูใหญในประเทศดังกลาว  โดยแบงแรงจูงใจออกเปน  6 ดาน  คือ 

1.   การติดตอสัมพันธกับผูอ่ืน (Social  Relationships) 
2. การทําตามความคาดหวังของผูอ่ืน  (External  Expectation) 
3. การประกอบอาชีพ  (Professional   Advancement) 
4. การหลีกหนีจากสภาพที่เปนอยู  (Escape / Stmulation) 
5. การนําความรูไปชวยเหลือชุมชน  (Social   Welfare) 
6. การเรียนเพื่อรู  (Cognitive   Interest) 
เมอรสเตนและสมารท (Morstain  and    Smart.   1974 : 83 - 89)  ไดศึกษาสาเหตุ 

การเขาเรียนตอของผูใหญโดยใชกลุมตัวอยางจํานวน  626  คน  ผูเรียนแตละคนเรียนสําเร็จหลักสูตร  
(Educational  Participation   Participation)  และเรียงลําดับเหตุผลการเขารวมประชุมกิจกรรม
ทางการศึกษาที่เปนไปได   48  ขอ  ผลการวิเคราะหปรากฏวา  เกินกวาครึ่งของกลุมตัวอยางที่ตอบวา
เขาไมไดคิดจุดประสงค  9 %  ตอบวาเพื่อรูจักสรางหรือปรับปรุงความสัมพันธระหวางสังคม  และ
ความสัมพันธระหวางบุคคล  อีก  9 %  มาเรียนเพื่อที่จะหนีกิจวัตรประจําวัน  อีก  6 %  หนีความนาเบื่อ
จากชีวิตประจําวัน 
   ลาเกนวัลด  และเมอรเรียม (Darkenwald   and  Merriam. 1982 : 128 - 130)  ได
ศึกษาเหตุผลการเขาเรียนตอของผูใหญ  ทั้งที่กําลังจะเขาเรียนและที่กําลังเรียนอยู  โดยไดแบงเหตุผลใน
การเขาเรียนตอของผูใหญออกเปน  9  ดาน  คือ 

1. ดานความรู  (Knowledge  Goal) 
2. ดานสวนตัว  (Personal  Goal) 
3. ดานชุมชน  (Community   Goal) 
4. ดานศาสนา  (Religious   Goal) 
5. ดานสังคม   (Social  Goal) 
6. ดานการหนีความจําเจ  (Escape   Goal) 
7. ดานการทําความกฎระเบียบ 
8. ดานเพื่อทําหนาที่ใหดีข้ึน   
9. ดานเพื่อความรูในเชิงวัฒนธรรม  (Cultural  Knowledge  Goal) 
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  1.2.2  งานวิจัยในประเทศ 
   ณรงค  เทียนสง  (2526 : 24)  ไดศึกษาเหตุผลที่ทําใหผูใหญเขามาเรียนตอใน
สถานศึกษา  พบวา  ผูใหญมีเหตุผลที่แตกตางกัน  เชนเพื่อสรางอนาคต  เพื่อแยกสถานภาพชีวิตของตน
ใหสูงขึ้น  เพื่อเพิ่มทักษะในการประกอบอาชีพ   เพื่อเพิ่มความกาวหนา  และเพื่อใชเวลาวางใหเปน
ประโยชน    ตองการเปนคนฉลาดเหมือนคนอื่น  และตองการเรียนใหสูงขึ้น 
   รังรอง  สีทองดี  (2535 : 253)  ไดศึกษาเรื่องแรงจูงใจในการศึกษาตอนิสิตปริญญาโท  
ภาคพิเศษ  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  ประสานมิตร  พบวานิสิตมีแรงจูงใจในการเขาศึกษาตอ 
ไมแตกตางกัน  ในดาน เพศ  อายุ  สถานภาพสมรส  และอาชีพ  แตนิสิตที่เรียนสาขาวิชาเอกตางกัน  มี
แรงจูงใจแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ 
   นวลฉวี  วิศาลศิริกุล  (2538 : 167)  ไดศึกษาแรงจูงใจในการมาเรียนของนักศึกษา 
โรงเรียนฝกอาชีพกรุงเทพมหานคร  ใน  6  ดาน  ไดแก  ดานติดตอสัมพันธกับผูอ่ืน  ดานการทําตาม  
ความคาดหวังของผูอ่ืน   ดานประกอบอาชีพ  ดานหลีกหนีจากสภาพที่เปนอยู   ดานนําความรูไป
ชวยเหลือชุมชน  และดานการเรียนเพื่อรู  ผลการวิจัยพบวา   แรงจูงใจในการมาเรียนเพื่อรูมากที่สุดและ 
ดานการทําตามความคาดหวังของผูอ่ืนนอยที่สุด   แรงจูงใจในการเรียนรวมทุกดานในระดับปานกลาง  
นักศึกษาที่มีเพศตางกัน  มีแรงจูงใจในการเรียนโดยรวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ 
   ดนัย  ยาหอม  (2538 : 112)  ไดศึกษาแรงจูงใจในการเลือกเลนกีฬายกน้ําหนักของ  
นักกีฬาหญิง  ผลการวิจัยพบวา  นักกีฬายกน้ําหนักหญิงระดับเยาวชน   ระดับประชาชนมีแรงจูงใจ
เฉลี่ยอยูในระดับมาก  4  ดาน  ตามลําดับ  คือ  ดานสุขภาพอนามัย   ดานความคิดเห็นเกี่ยวกับตนเอง   
ดานโอกาสที่จะไดรับความกาวหนาในอนาคต  และดานบุคคลที่เกี่ยวของ   สวนแรงจูงใจเฉลี่ยอยูใน
ระดับนอยมี  3  ดาน  คือ  ดานรายไดและผลประโยชน    ดานความรัก  ความถนัดและความสนใจ   
และดานเกียรติยศชื่อเสียง 

ชนิดา  เพชรทองคํา (2542 : 28 - 29)   ไดทําการวิจัยเรื่อง  องคประกอบที่เปนแรงจูงใจ 
ใหเลือกเรียนครูของนักศึกษาในกลุมวิทยาลัยครูภาคตะวันออก  4  แหง คือ  วิทยาลัยครูเพชรบุรี   
วิทยาลัยครูหมูบานจอมบึงราชบุรี   วิทยาลัยครูนครปฐม และ วิทยาลัยครูกาญจนบุรี  จํานวน  800  คน  
ผลการวิจัยพบวาองคประกอบที่เปนแรงจูงใจในระดับสูงคือ   องคประกอบที่เกี่ยวกับลักษณะของงาน
และองคประกอบที่เกี่ยวกับลักษณะของงานและองคประกอบที่เกี่ยวกับตัวนักศึกษา  สวนองคประกอบ
ที่เปนแรงจูงใจในระดับตํ่า คือ องคประกอบที่เกี่ยวกับครูอาจารย  สถานที่เรียน สังคม และองคประกอบ
ที่เกิดจากมารดาหรือญาติ  นอกจากนี้  ผลการวิจัยเปรียบเทียบแรงจูงใจของนักศึกษา  พบวา  นักศึกษา
ชายหญิงและนักศึกษาที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกอนเขาเรียนแตกตางกัน   มีลักษณะแรงจูงใจในการ
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เลือกเรียนครูไมแตกตางกัน   แตมีแนวโนมวานักศึกษาหญิงจะมีลักษณะแรงจูงใจในการเลือกเรียน
ครูสูงกวานักศึกษาชาย 
   ทองวรรณ   ศิริวรรณ (2543 : 45 , 46)   ศึกษาแรงจูงใจในการเลือกเรียนหลักสูตร
เศรษฐศาสตรและการจัดการของนักศึกษามหาวิทยาลัยแหงชาติลาว   พบวา  ตองการใหมีความรูทัน
กับวิทยาการสมัยใหม   สวนแรงจูงใจดานอาชีพ  คือ  ตองการความมั่นคง   ความกาวหนาในอาชีพเปน
แรงจูงใจในระดับมากที่สุด   สวนดานสังคม  พบวา ตองการนําความรูไปพัฒนาสังคม   แรงจูงใจในการ
เลือกเรียนหลักสูตรเศรษฐศาสตรและการจัดการ  จําแนกตามตัวแปร  เพศ  อาชีพผูปกครอง  ภูมิลําเนา  
แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ  
   จากงานวิจัยดังกลาวสามารถจะสรุปไดวา  แรงจูงใจในการเรียนนั้นเพื่อที่จะตองการ
ไดรับความรูทัดเทียมกับบุคคลอื่นและสามารถนําความรูที่ไดไปใชใหเปนประโยชนทั้งดานการศึกษา
และการประกอบอาชีพในอนาคตตอไป 
 
2.  เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของกับการเรียนกวดวิชา 
 2.1  เอกสารที่เกี่ยวของกับการเรียนกวดวิชา   
  2.1.1  ความเปนมาของโรงเรียนกวดวิชา 
   จากการศึกษาทางประวัติศาสตรยังไมมีหลักฐานชัดเจนวา   การกวดวิชาเริ่มตนใน
สมัยใด   แตมีผูกลาวไววา  การกวดวิชาเริ่มตนตั้งแตสมัยอยุธยา  ในสมัยสมเด็จพระนารายณมหาราช   
โดยชาวจีนที่มีฐานะดี  นิยมจางครูจีนมาสอนภาษาจีนใหบุตรหลานของตนกอนที่จะสงไปศึกษาตอ ณ  
ประเทศจีน  ตอมา  พ.ศ. 2479  ไดมีการประกาศใชพระราชบัญญัติโรงเรียนราษฎร   แตยังไมมี
ขอกําหนดของประเภทโรงเรียนกวดวิชาไว  จนกระทั่ง  พ.ศ.2497  โรงเรียนกวดวิชาไดรับการกําหนดให
มีการจัดตั้งอยางมีรูปแบบ   โดยจัดเปนโรงเรียนเอกชนประเภทการศึกษาพิเศษมีการกําหนดไวใน
มาตรา  20(5) มี  7  ลักษณะ  คือ  โรงเรียนเฉพาะกาล  โรงเรียนกวดวิชา  โรงเรียนสงเคราะหคนพิการ   
โรงเรียนศิลปศึกษา  โรงเรียนสอนศาสนา   โรงเรียนคําสอน   และโรงเรียนศึกษาผูใหญ   (กานทิพย   
ชาติวงศ. 2539 : 15) 
   ในป  พ.ศ.2503  มีการประกาศใชแผนการศึกษาแหงชาติ   มีลักษณะแยกสายการ
เรียนทําใหเกิดจุดออนในการเตรียมตัวเขาแขงขันของแตละสายการเรียนที่ตองการ  เพื่อใหมีความพรอม
ที่จะเขาศึกษาตอในมหาวิทยาลัยได   (อภิชัย   พันธเสน  และคณะ. 2530 : 3)  ทําใหโรงเรียนกวดวิชามี
บทบาทมากขึ้น  ตอมาในป 2512   กระทรวงศึกษาธิการไดพิจารณาเห็นวาโรงเรียนกวดวิชาไมมีความ
จําเปน  ทําใหผูปกครองสิ้นเปลือง  และมีโรงเรียนกวดวิชามากพอแลว  จึงมีนโยบายไมอนุญาตใหมีการ
จัดตั้งโรงเรียนกวดวิชาเพิ่มข้ึน  (กานทิพย   ชาติวงศ. 2530 : 12)   
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   ตอมาในป พ.ศ. 2520  มีการประกาศใหแผนการศึกษา  พ.ศ. 2520  เนนใหนกัเรยีน
เรียนควบคูกันทั้งวิชาสามัญและวิชาชีพ เพื่อมุงใหนักเรียนมีพื้นฐานที่จะใชชีวิตไดอยางดใีนสงัคม  ทาํให
พื้นฐานทางวิชาการของนักเรียนออนลง การกวดวิชาจึงกลับมาไดรับความนิยมมากขึ้นมีการเรียกรองให
มีการขยายตัวของโรงเรียนกวดวิชา   แตกระทรวงศึกษาธิการคงรักษานโยบายเดิม   คือ  ไมอนญุาตใหมี
การขยายตัว  หรือซื้อขายโรงเรียนกวดวิชากันมาก (พอดู  สุวรรณ. 2530 : 6) 
   จนกระทั่งในปพ.ศ. 2534 กองสงเสริมการศึกษานอกระบบ สํานักงานการศกึษาเอกชน
ไดเสนอใหมีการทบทวนนโยบายอีกครั้งเนื่องจากสภาพสังคมมีความตองการโรงเรียนกวดวิชาอยางมาก  
จึงทําใหกระทรวงศึกษาธิการไดอนุมัติใหมีโรงเรียนกวดวิชา   แตมีหลักเกณฑที่รัดกุมข้ึน  เชน  หาม
จัดตั้งโรงเรียนกวดวิชาในโรงเรียนสายสามัญทุกระดับ  ผูที่ทําหนาที่เปนครูใหญตองมีวุฒิปริญญาตรี
ทางการศึกษา  หากจบปริญญาตรีสาขาอื่น   ตองศึกษาวิชาการทางการศึกษาไมตํ่ากวา  16  หนวยกิต  
และตองมีประสบการณในการเปนครูมาแลวไมนอยกวา 3 ป  เปนตน  จึงทําใหโรงเรียนกวดวิชามีสภาพ
ดีข้ึน   ทั้งในดานการแขงขันทางวิชาการ  อาคารสถานที่  อุปกรณการเรียนการสอน รวมทั้งครูผูสอนดวย 
(กานทิพย   ชาติวงศ. 2530 : 13)   
   การเรียนการสอนในโรงเรียนกวดวิชาแตละแหง  จะเปนลักษณะการสอนแบบครูเปน
ศูนยกลาง คือ ครูเปนผูอธิบาย   ดําเนินการสอนดวยวิธีและเทคนิคการสอนของแตละบุคคลความสําเร็จ
ในการเรียนกวดวิชา  จึงตองขึ้นอยูกับตัวนักเรียนที่ตองขวนขวาย  พยายามทําความเขาใจกับเนื้อหาให
มากที่สุด ซึ่งหลักสูตรที่ เปดสอนในโรงเรียนกวดวิชาที่ เปนลักษณะของกลุมวิชาเปดสอนในชั้น
ประถมศึกษา  จะมีการสอนรวมทุกวิชาที่สําคัญ   ไดแก  ชั้นประถมศึกษาปที่ 5   และชั้นประถมศึกษาป
ที่ 6 วิชาที่เปดสอนรวมทั้งหมด  4  วิชา  คือ  วิชาคณิตศาสตร  วิชาภาษาอังกฤษ  วิชาภาษาไทย  และ
วิชาเสริมสรางประสบการณชีวิต   สําหรับระดับมัธยมศึกษาตอนตนอาจจัดเปนหลักสูตร  สอนเฉพาะ
วิชาที่สําคัญ  คือ  วิชาคณิตศาสตร  วิชาวิทยาศาสตร  และวิชาภาษาอังกฤษหรืออาจเพิ่มวิชาสังคม
ศึกษาและวิชาภาษาไทย   สวนในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  มักเปนวิชาคณิตศาสตร  วิชาฟสิกส  
วิชาเคมี  วิชาชีววิทยา    วิชาภาษาอังกฤษ   และอาจเพิ่มวิชาภาษาฝรั่งเศส  วิชาภาษาไทย  วิชาสังคม
ศึกษา  วิชาวิทยาศาสตรกายภาพชีวภาพและวิชาพื้นฐานวิศวกรรม   ซึ่งการจัดเวลาเรียนจะมีทั้งใน
ชวงเวลาที่โรงเรียนปดเทอม  คือ วันเสาร – อาทิตย แตถาเปนวันจันทร – ศุกร มักจะเรียนในชวงเย็น
ประมาณวันละ  2 – 4 ชั่วโมง  สําหรับชวงเวลาที่โรงเรียนปดเทอมจะจัดการเรียนการสอนเปนระยะเวลา
ส้ันๆ โดยเรียนทุกวัน  ต้ังแตวันจันทร – ศุกร  เนื้อหาจะเนนการเรียนการสอนลวงหนา   หรือเพื่อเตรียม
สอบเขาเรียนตอ  ซึ่งการจัดตารางเรียนจะใหเรียนแยกเปนรายวิชา  ไดแก วิชาคณิตศาสตร   วิชาเคมี  
วิชาชีววิทยา   วิชาฟสิกส   รวมทั้งวิชาภาษาไทย  วิชาสังคมศึกษา  วิชาภาษาอังกฤษ  และวิชาภาษา
ฝร่ังเศสดวย 
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   ปจจุบันโรงเรียนกวดวิชา อยูภายใตการดูแลของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษา
แหงชาติเอกชน  กระทรวงศึกษาธิการ   โดยอาศัยระเบียบขอบังคับของกระทรวงศึกษาธิการ   วาดวย
การกําหนดมาตรฐานโรงเรียนเอกชนประเภทกวดวิชา  พ.ศ. 2545  ซึ่งมีการแกไขปรับปรุงใหมจากป  
พ.ศ. 2534  ใหมีความเหมาะสม  และเปนประโยชนแกนักเรียนมากขึ้น  จากขอมูลเกี่ยวกับจํานวน
โรงเรียนกวดวิชา  นักเรียน ปการศึกษา 2530 – 2544  แสดงใหเห็นวาแตละปมีจํานวนโรงเรียนกวดวิชา  
เพิ่มมากขึ้นทุกป  (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน, 2544) ดังแสดงในตาราง 1 
ตาราง 1  แสดงจํานวนโรงเรียนกวดวิชา  นักเรียน ปการศึกษา 2530 – 2544 

จํานวนโรงเรียน (แหง) จํานวนนักเรยีน  (คน) 
กรุงเทพฯ ภูมิภาค 

 
ป

การศึกษ
า 

 
กรุงเทพฯ 

 
ภูมิภาค 

 
รวม ชาย หญิง ชาย หญิง 

 
 

รวม 

2530 134 38 172 9,518 7,749 1,175 1,275 19,717 
2531 134 36 170 9,148 7,449 1,255 1,227 18,979 
2532 129 33 162 6,647 6,442 1,327 1,475 15,691 
2533 126 31 157 6,201 5,830 1,164 1,198 14,393 
2534 114 28 142 6,164 5,929 1,159 1,206 14,440 
2535 117 27 144 5,663 5,538 1,167 1,295 13,663 
2536 130 51 181 7,858 7,383 10,474 11,727 37,442 
2537 159 103 262 8,425 8,424 7,237 8,159 32,245 
2538 167 133 300 12,065 12,602 9,451 9,671 43,789 
2539 181 182 363 15,466 16,412 15,844 18,580 66,302 
2540 191 216 307 1,901 21,016 20,442 22,040 82,559 
2541 222 268 470 24,424 26,571 21,552 24,293 96,840 

จํานวนโรงเรียน (แหง) จํานวนนักเรยีน  (คน) 
กรุงเทพฯ ภูมิภาค 

 
ป

การศึกษ
า 

 
กรุงเทพฯ 

 
ภูมิภาค 

 
รวม ชาย หญิง ชาย หญิง 

 
 

รวม 

2542 246 326 572 43,349 45,614 26,383 31,747 147,093 
2543 276 387 663 63,174 69,167 33,783 41,736 207,887 
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2544 285 430 715 67,923 78,493 42,059 53,240 241,715 

 
    
  2.1.2  ความหมายของการกวดวิชา 
   เบรย (Bray.1999 : 3)  กลาวไววา  การเรียนกวดวิชา  หมายถึง  การเรียนที่จัดขึ้นเพื่อ
ชวยเหลือผูที่เรียนออนไดมีความรูมากขึ้นและเพิ่มข้ึนความรูที่มีอยูใหสูงขึ้น  เปนการชวยลดภาระการ
เรียนอันหนักหนวงในการเรียนภาคปกติที่โรงเรียน 
   กมล  สุดประเสริฐ  (2526 : 1)  ไดใหความหมายการกวดวิชา  หมายถึง  การกวดวิชา
คนที่เรียนออนใหเกงขึ้น 
   สุพัฒน   สุกมลสันต  (2530 : 39)  กลาววา  “กวดวิชา”  คือการเรียนอะไรก็ตามที่คิด
วาตนเองขาดหรือยังไมพรอม  เพื่อใหตนเองเรียนทันผูอ่ืนหรือมากกวาผูอ่ืน   ซึ่งใครก็สามารถเรียนได   
โดยผูที่เรียนจะเรียนออน  เรียนปานกลาง  หรือเรียนเกงก็ยอมได 
   อภิชัย   พันธเสน  (2530 : 14)  ไดใหความหมายของการกวดวิชาวา  การกวดวิชามิใช
เปนการศึกษาเลาเรียนที่มีเนื้อหาใหม    แตเปนการเนนเนื้อหาในบางสวน  เร่ืองบางตอนของเนื้อเร่ือง
ทั้งหมดที่ไดศึกษาแลว  แตผูสอนหรือผูกวดวิชามีความสนใจเขา   หรือจําไดเปนพิเศษ    โดยเพื่อหวังผล
วาความรูเหลานั้นจะเกิดประโยชนโดยตรงในทันทีหรือในอนาคตอันใกลตอผูเขารับการกวดวิชา   ดังนั้น
การกวดวิชาจึงมีลักษณะแตกตางกันจากการศึกษาทั่วไปที่เพิ่มพูนความรูอยางกวางๆ แตเปนการศึกษา
ที่มีเปาหมายที่แนนอน   นั่นก็คือใชในการประกอบการแขงขัน 
   ภาวินี   ศรีสุขวัฒนานันท  นิคม  ตังคะพิภพ  และแมนมาศ  สีลสัตยกุล  (2532 : 3)  
ไดใหความหมายของการกวดวิชาไววา   การเรียนพิเศษ  คือ  กิจกรรมการเรียนนอกเวลาเรียนตามปกติ  
โดยเรียนกับครูคนเดียวหรือคณาจารยที่จัดขึ้น  เพื่อทบทวนการเรียนหรือเก็งขอสอบใหกับผูที่กําลัง
เตรียมตัวสอบแขงขันเขามหาวิทยาลัย 
   ประทีป   ชูหมื่นไวย  (2538 : 44)  ไดใหความหมายของการกวดวิชาไววา  เปนการ
เรียนที่จัดชวงเวลาไวตางจากการสอนปกติ  เชน  ชวงเวลาเย็น  วันหยุดราชการ   หรือชวงปดภาคเรียน   
โดยผูสอบทบทวนความรูใหกับนักเรียนที่เรียนมาจากโรงเรียนปกติพรอมทั้งมีเทคนิคในการทําขอสอบ
อีกดวย 
   เทอดศักดิ์   คงเดช  (2543 : 70)  กลาววา คําวา  “กวด”  หมายถึงทาํใหแนน  ทาํใหเร็ว  
ทําใหทัน  การกวดวิชาจึงแฝงความหมายที่ตองเรงรัด  ตองเขมขนในการเรียนรู 
   ไพฑูรย   สินลารัตน  (2544 : 8)   กลาวไววา  การกวดวิชา  หมายถึง การเรียนเพิ่มเตมิ
จากการเรียนปกติในชั้นเรียน   ซึ่งการเรียนเพิ่มเติมนี้จะเรียนกับครูในโรงเรียนเอง  ครูผูสอนภายนอก   
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หรือครูจากโรงเรียนกวดวิชาเฉพาะก็ได  โดยมีเปาหมายเพื่อสอบแขงขันเขาศึกษาในสถานศึกษา
ตางๆ เปนหลัก 
  
  2.1.3  ประเภทของโรงเรียนกวดวิชา 
   การจําแนกประเภทโรงเรียนกวดวิชาเปลี่ยนแปลงรูปแบบไปตามยุคสมัย   โดยที่เดิมที
โรงเรียนกวดวิชามีวัตถุประสงคเพื่อกวดวิชาบางวิชาตามหลักสูตรวิชาสามัญของกระทรวงศึกษาธิการ
เปลี่ยนเปนโรงเรียนลักษณะการศึกษาพิเศษ อาจจําแนกไดเปน 3 ประเภท (พอดู สุวรรณทัต,2530)   คือ 
   1)   ประเภทเรียนลัด 
   โรงเรียนประเภทนี้  ผูเรียนตองการเรียนเพื่อที่จะไปสมัครสอบเทียบความรู   เชน  สอบ
เทียบความรูชั้นตัวประโยค   ทําใหผูเรียนสามารถประหยัดเวลาประหยัดเงินไดมาก   เพราะใชเวลาเรียน
นอยและเสียคาใชจายนอย 
   2)   ประเภทเฉพาะกาล 
   โรงเรียนประเภทนี้   คือ  โรงเรียนที่เปดสอนเฉพาะเวลาหรือเฉพาะกิจ  สวนใหญจะ
เปดเรียนภาคฤดูรอน  เปนการเปดโอกาสใหผูเรียนที่ไมมีโอกาสเรียนเพื่อเพิ่มเติมความรู  ทั้งนี้
เนื่องจากวา  โอกาสในการเลือกสถานที่เรียนของนักเรียนมีเทากันเมื่อเรียนในโรงเรียนที่มีมาตราฐานไม
ดีก็เกรงวาจะสอบแขงขันเพื่อเขาเรียนตอในสถาบันชั้นสูงขึ้นไปไมได  ฉะนั้นผูเรียนจึงหาที่เรียนเพิ่มเติม   
เพื่อความมีโอกาสที่จะสอบแขงขัน ตอไป 
   3)   ประเภทกวดวิชาตลอดป 
   โรงเรียนประเภทนี้เปดสอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการ  แตเปดโอกาสใหผูเรียน
เลือกเรียนเสริมในวิชาที่ตนเรียนออน  หรือไมเขาใจดีพอ   เพื่อจะเปนพื้นฐานการเรียนในโรงเรียนสามัญ  
และเพื่อเปนความรูสะสมที่จะใชสอบแขงขันตอสถาบันเมื่อเรียนจบชั้นประโยคสูงสุดในโรงเรียนสามัญ
ภาคปกติแลว 
   สืบเนื่องจากสภาพสังคมที่เปลี่ยนไปทําใหการกวดวิชามีความหมายเพิ่มเติมมากขึ้น  
สามารถจําแนกลักษณะของโรงเรียนกวดวิชาไดอีกแบบหนึ่งคือ  (กานทิพย   ชาติวงศ, 2539)  

1) โรงเรียนกวดวิชาเพื่อเรียนซอมหรือเรียนเสริม 
   เปนการเรียนเสริมหรือซอม   สําหรับผูเรียนที่เรียนออนในแตละระดับชั้น  สวนใหญมัก
ทําการเรียนการสอนในโรงเรียนสายสามัญ  ผูสอนมักจะเปนครูในโรงเรียนนั้น  สวนผูเรียนก็เปนนักเรียน
ในโรงเรียนนั้น  มักจะเรียนในตอนเย็นหลังเลิกเรียนปกติ การเรียนการสอนจะแตกตางกันตามระดับดังนี้ 
   1.1)   ระดับอนุบาล – ระดับประถมศึกษา  จะเปนการสอนการบาน  หรือเรียน
ลวงหนากอนบทเรียนปกติ 
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   1.2)  ระดับมัธยมศึกษา   จะเปนการสอนเฉพาะบางวิชาที่มีความสําคัญในการ
นําไปสอบเพื่อศึกษาตอระดับสูง  เพื่อใหเกิดความเขาใจและความชํานาญยิ่งขึ้น  เชน  วิชาคณิตศาสตร  
วิชาภาษาอังกฤษ  เปนตน 
   2)   โรงเรียนกวดวิชาเพื่อเรียนลัด 
   เปนการสอนเพื่อนําความรูที่ไดรับไปสอบเทียบระดับความรูที่ไดรับไปสอบเทียบระดับ
ความรูโดยการลงทะเบียนเรียนเปนนักศึกษาทางไกลเรียนดวยตนเองกับกรมการศึกษานอกโรงเรียน   
ผูเรียนแบงออกเปน  2  กลุม  คือ 
   2.1)  กลุมที่ 1 เปนบุคคลที่อยูนอกระบบโรงเรียน เชน  กลุมคนงานในโรงงาน
อุตสาหกรรม  หรือผูที่มีงานทําแลวตองการศึกษาเพิ่มเติมเพื่อปรับและเพิ่มวุฒิการศึกษา  ผูเรียนกลุมนี้
ไมมีเวลาที่จะทบทวนบทเรียนเทาไรนัก   จึงใชเวลาวางจากการทํางานในวันเสารอาทิตยไปเรียนกวด
วิชา 
   2.2) กลุมที่  2   เปนบุคคลในระบบโรงเรียน   แตตองการจบเร็วขึ้นเพื่อนําวุฒิ
การศึกษาที่ไดไปทดลองเขาศึกษาตอในระดับที่สูงขึ้น 
   3)   โรงเรียนกวดวิชาเพื่อนําไปสอบแขงขันเขาศึกษาตอระดับสูง 
   เปนการสอนที่เนนเนื้อหาที่ใชในการสอบคัดเลือก ฝกฝนการทําแบบทดสอบจาก 
ขอสอบเกา  ฝกเทคนิคการคิด  ครูจะทําหนาที่สอนสรุปเนื้อหา  ยกตัวอยางใหดู  วิเคราะหใหฟง ผูเรียน
ตองกลับไปฝกทําเพื่อใหเกิดความเขาใจตนเอง 
  2.1.4  ลักษณะการกวดวิชาเพื่อศึกษาตอในมหาวิทยาลัย 
   ในกลุมผูเรียนกวดวิชาทั้งหมด กลุมผูเรียนที่มีความเขมขน   ขนาดคอนขางใหญ  และ
มีลักษณะเฉพาะ  ก็คือ  กลุมผูเรียนที่กวดวิชาเพื่อสอบคัดเลือกเขาเรียนตอมหาวิทยาลัย  ซึ่งมีลักษณะ
การเรียนแตกตาง  จําแนกไดเปน  5  ลักษณะ  (ประยูร  ศรีประสาธน, 2530)  คือ 
   1)   การเรียนกวดวิชาโดยการจางครูมาสอนเองที่บาน 
   ลักษณะนี้สวนใหญจะเปนการเรียนเสริมวิชาที่ผูเรียนยังออนอยู  หรือเปนการเพิ่มพูน
วิชาที่จะเปนประโยชนตอการสอบคัดเลือก อันไดแก วิชาเกี่ยวกับภาษา คณิตศาสตร  และวิทยาศาสตร
เปนหลัก ผูที่ทําหนาที่สอนเหลานี้มีทั้งมาจากครูในโรงเรียน  นิสิตนักศึกษาและบัณฑิตจากมหาวิทยาลัย
ตางๆ   ตลอดจนอาจารยในมหาวิทยาลัยเอง 

2) การเรียนในสถานศึกษากวดวิชาที่เปดสอนตลอดป 
   สถานศึกษากวดวิชาลักษณะนี้อาจจะจัดในสถานศึกษาบางแหงที่มีชื่อเสียง โดยมี

คณะอาจารยในสถาบันนั้นเปนผูสอนหรือในสถานกวดวิชาที่จัดตั้งขึ้นเปนการเฉพาะ โดยรบัสมคัรผูเรียน



 29
ทั่วไป  แนวการสอนก็เปนการเตรียมตัวผูเรียนในดานการสอบคัดเลือกเขาศึกษาตอโดยเฉพาะอยาง
ยิ่งในระดับอุดมศึกษา  รวมทั้งการเฉลยขอสอบและการเก็งขอสอบดวย 

3)   การเรียนในสถานศึกษากวดวิชาที่เปดสอนในชวงกอนสอบ 
   เปนการกวดวิชาในลักษณะของการติวเขมที่เปนการเฉลยขอสอบและการเก็งขอสอบ

เปนสําคัญ  การกวดวิชาในชวงกอนสอบโดยเฉพาะกอนสอบคัดเลือกเขามหาวิทยาลัย  ผูเรียนสวนใหญ
จะเปนพวกเด็กนักเรียนในตางจังหวัดที่ไมมีโอกาสเรียนกวดวิชาตลอดปก็จะเขามาเรียนกวดวิชาในชวง
กอนสอบ   สวนเด็กนักเรียนในกรุงเทพมหานคร   มักจะไมเรียนกวดวิชาในชวงนี้ เพราะไดเรียนกวดวิชา
ในสถาบันที่เปดสอนตลอดปมาแลว 

4)   การเรียนกวดวิชาในโรงเรียนของตน 
   การเรียนกวดวิชาในโรงเรียนของตนโดยเฉพาะในโรงเรียนมัธยมศึกษาที่ต้ังอยูในเขต

กรุงเทพมหานครหรือมัธยมศึกษาขนาดใหญในจังหวัดตางๆ จะเปดการสอนกวดวิชาเพื่อการสอบ
คัดเลือกเขามหาวิทยาลัยใหแกเด็กนักเรียนของตน   เพื่อใหสามารถแขงขันกับนักเรียนในโรงเรียนอื่น
ดวยการกวดวิชาในลักษณะนี้จะเริ่มต้ังแตภาคเรียนที่สองของปการศึกษา 

5)   ลักษณะการสอบ  pre - entrance 
   เปนการทดสอบความรูกอนการสอบเขามหาวิทยาลัย   ซึ่งอาจจะมีการทําโดยคณะ

นิสิตนักศึกษามหาวิทยาลัยตางๆ หรือสถาบันที่จัดตั้งขึ้นเพื่อทําการทดสอบความรูดังกลาวและการสอบ   
pre – entrance  นี้เปนสิ่งหนึ่งที่ไดรับความนิยมอยูมากในปจจุบัน 
  2.1.5  เหตุผลของการเรียนกวดวิชา 
   การเรียนกวดวิชานับวาเปนวิถีชีวิตสวนหนึ่งของผูเรียนในระดับตางๆ  ซึ่งมีเหตุผลที่
แตกตางกัน  โดยจําแนกเปนเหตุผลหลัก  4  ประการ  (สุพัฒน   สุกมลสันต, 2530)  คือ 
   1)   เหตุทางวิชาการ 
       1.1)   ตองการแกไขขอบกพรองหรือขอผิดพลาด หรือทดแทนความรูที่ขาดหายไป   
เพื่อใหเรียนทันเพื่อนรวมชั้น  หรือเพื่อนรวมรุน 
       1.2 )  ตองการเรียนเนื้อหาวิชาเพิ่มเติมจากที่เรียนรูแลวในหลักสูตรซึ่งตนไดเรียนรู
แลว  เพื่อใหตนมีความรูความสามารถมากเพิ่มข้ึน 
       1.3 )  ตองการเรียนเนื้อหาเพิ่มเติมเพื่อใหสามารถเรียนลัดไปเรียนชั้นหรือหลักสูตรที่
สูงกวาได 
       1.4)   ตองการทบทวน  ตรวจสอบ  หรือใหแนใจในเนื้อหาตางๆ ที่ตนเรียนหรือรูอยู
เพื่อใหแมนยํามากขึ้นในการสอบเลื่อนระดับที่ตนเรียนอยูในปจจุบันหรือระดับที่สูงกวาหรือในตําแหนง
ตางๆ ที่ตนตองสอบแขงขัน 
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        1.5)  ตองการเรียนปูพื้นฐานความรูบางอยางที่มีการเรียนรูเปนลําดับข้ันเพื่อให
สามารถเรียนรูเนื้อหาขั้นที่ยากยิ่งขึ้นไปได 

   2)   เหตุผลทางดานสติปญญาและจิตวิทยา 
        2.1) สติปญญาของผูเรียนแตกตางกันทําใหเรียนรูไดมากนอยตางกันในเวลาที่
เทาๆ กัน 
        2.2)   ความแตกตางระหวางบุคคลทําใหผูเรียนมีวิธีการเรียนรู  เจตคติ และ
แรงจูงใจในการเรียนแตกตางกันจึงเรียนไดมากนอยแตกตางกันในสถานการณที่คลายคลึงกัน 

   3)   เหตุผลเกี่ยวกับหลักสูตรการเรียนการสอน 
       3.1)  จุดประสงคในการเรียนตั้งไวสูงมากเกินไป  ทําใหผูเรียนไมสามารถเรียนได
ประสบผลสําเร็จ 
       3.2) จุดประสงคในการเรียนการสอนไมไดคํานึงถึงความแตกตางระหวางบคุคลมาก
เทาที่ควร เชน  ไมมีหลักสูตรสําหรับนักเรียนที่เรียนออนและนักเรียนที่เรียนเกงแตมุงสนองความตองการ
แตเฉพาะนักเรียนที่มีความรูระดับปานกลางเปนสวนใหญทําใหนักเรียนออนและนักเรียนเกงมีปญหาใน
การเรียน 
       3.3)  หลักสูตรไมไดคํานึงถึงความแตกตางทางเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรมของ
ผูเรียนแตกตางกันมากเทาที่ควร ทําใหผูเรียนมีปญหาในการเรียนหรือเขาใจความแตกตางเหลานี้ 
        3.4)  วัตถุประสงคเชิงพฤติกรรมในการเรียนของนักเรียนในแตละชั้น และในแตละ
ระดับมีความแตกตางมากเกินไปและแยกยอยเกินไป จนทําใหผูสอนและผูเรียนไมสามารถจะทําได
สําเร็จทุกอยางในเวลาจํากัด 
        3.5 )หลักสูตรการสอนไมสอดคลองกับการวัดและการประเมินผลของสถานศึกษา
ที่ผูเรียนตองการจะทําการศึกษาตอไป เชน ในกรณีของการกวดวิชาภาษาอังกฤษเขามหาวิทยาลัย
เพราะวาวิธีการเรียนการสอนภาษาอังกฤษในปจจุบันซึ่งเนนทางการเรียนการสอนเพื่อการสื่อ
ความหมาย (communicative   approach) แตขอสอบเขามหาวิทยาลัยยังเนนที่การทดสอบแบบเดิม
อยู คือ แบบโครงสรางนิยม (structuralism) จึงทําใหผูเรียนมีปญหาในการสอบเขามหาวิทยาลัย ดังนั้น 
นักเรียนจึงตองหาที่เรียนกวดวิชาภาษาอังกฤษตามแนวทางที่ขอสอบเขามหาวิทยาลัยเคยออกในปที่
ผานมา  
      3.6 )  หลักสูตรกําหนดใหโรงเรียนสอนในสิ่งที่เปนไปไมได  หรือเปนไปไดนอยมาก
ในทางปฏิบัติเกี่ยวกับการใหเรียนตามวัตถุประสงคเชิงพฤติกรรม  และใหมีการเรียนซอมในกรณีที่
นักเรียนไมอาจบรรลุส่ิงที่สอนได  เพราะวาในทางปฏิบัติโรงเรียนโดยมากไมอาจทําไดเพราะสาเหตุ
มากมาย  เชน  อยางในกรณีวิชาภาษาไทย   โรงเรียนโดยมากขาดหองเรียนสําหรับสอนซอม   ขาด
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อุปกรณการสอน   ขาดงบประมาณดําเนินการ   ผูเรียนไมเห็นความสําคัญของวิชาภาษาไทย  ขาด
ความสนใจในเนื้อหาวิชา   แมแตครูและผูบริหารก็ไมเห็นความสําคัญของภาษาไทย   และแมวาจะมี
การจัดสอนได  ก็ไมอาจทําไดมากเพียงพอ  เชน  ทําไดเพียง  1  คาบ/สัปดาห   เพราะวานักเรียนตอง
เรียนหลายวิชา  และตองรีบเดินทางกลับบานในตอนเย็นหลังเลิกเรียน   ปญหาตางๆเหลานี้ทําใหการ
เรียนการสอนซอมที่ทางโรงเรียนหรือหลักสูตรกําหนดไวไมไดผลดีทาที่ควร  ดังนั้น  ถานักเรียนประสงค
จะเรียนตอในระดับที่สูงกวา  เชน   ในระดับมหาวิทยาลัย  จึงตองพึ่งการกวดวิชาอยางหลีกเลี่ยงไมได 

   4)   เหตุผลจากการถูกบังคับทางสังคม 
       4.1)   สังคมปจจุบันมีการแขงขันกันระดับสูงมาก   รวมทั้งการแขงขันกันทางดาน
การศึกษาดวย   เพราะโรงเรียนและสถานศึกษารวมทั้งตําแหนงหนาที่การงานมีจํานวนจํากัดไมเพียงพอ
สําหรับนักเรียนและบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษามาแลว   จึงทําใหบุคคลเหลานี้ตองพยายามขวนขวายหา
ความรูใหไดมากที่สุดเทาที่จะทําไดเพื่อแขงขันกับผูอ่ืน   ผลที่ตามมาอยางหนึ่งก็คือ  การเรียนกวดวิชา 
        4.2)   สังคมมีคานิยมยกยองคนเกง  โดยเฉพาะอยางยิ่งคนเรียนเกง ซึ่งเปนที่
ภาคภูมิใจของพี่นองและวงศตระกูล  จึงทําใหทุกคนพยายามเรียนใหไดมากที่สุดและสูงที่สุด  เชน   
พยายามเรียนใหไดสําเร็จระดับ   มหาวิทยาลัยของรัฐที่มีชื่อเสียงซึ่งมีอยูจํานวนจํากัด   จึงทําใหเกิดการ
แขงขันกันมากยิ่งขึ้น  โดยบุคคลตางๆเหลานี้สวนหนึ่งอาจไมสนใจดวยซ้ําไปวาเรียนสําเร็จแลวจะมีงาน
ทําหรือไมก็ตาม   แตตองการเปนคนเกงของพอแมเพื่อใหทุกคนเห็นความสําคัญของตนเอง 
       4.3 )  สังคมยังคงมีความเหอความเปนนักเรียนนอกอยู   แมวาการศึกษาวิทยาการ
ตางๆ บางสาขาจะเรียนจากในประเทศหรือตางประเทศก็ไมแตกตางกันมากนัก   แตก็ยังมีลูกหลานของ
ครอบครัวที่มีฐานะดี    หรือฐานะปานกลางที่เรียนเกง  หรือพอเรียนไดจํานวนมากตองการจะไปรับ
การศึกษาในตางประเทศ   จึงตองมีการกวดวิชากันมากเพื่อใหสอบชิงทุนใหได  หรือเพื่อใหสามารถสอบ
ภาษาอังกฤษใหผานตามที่มหาวิทยาลัยตางๆกําหนดไว จึงทําใหมีการกวดวิชาภาษาอังกฤษมากที่สุด
สําหรับบุคคลเหลานี้  ที่รองลงมาก็คงจะไดแก  กวดวิชาคณิตศาสตร   ทั้งนี้เพราะวาบุคคลเหลานี้ตอง
สอบ TOEFL  (TEST OF  ENGLISH  AS  A  FOREIGN  LANGUAGE)  และ  GRE   (GRADUATE   
RECORD   EXAMINATION)  เปนตน 
        4.4 )    จากการถูก  “ลัทธิเอาอยาง”  บังคับใหจํายอมตองกวดวิชา   ซึ่งลัทธิเอา
อยางนี้อาจเกิดจากที่ผูปกครองชักจูง   ชี้นํา   เกลี้ยกลอมหรือขมขูใหนักเรียนกลัววา   การที่ไมไดเรียน
กวดวิชานั้นเปนปมดอยของเด็ก   จะทําใหเด็กนักเรียนแขงขันหรือสอบแขงขันสูผูอ่ืนไมได  เพราะวาคน
อ่ืนๆ เขาก็เรียนกัน   ทําใหนักเรียนจําตองเรียนกวดวิชาดวยเพื่อตามใจผูปกครองเห็นความจําเปนวา  
ตนเองตองเรียนกวดวิชาเพราะวาเพื่อนๆ เรียนกันจนเปนแฟชั่นกันทุกคน 
  2.1.6  ปจจัยที่สงผลตอส่ิงเราที่จะไดรับจากการกวดวิชา 
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   การที่การกวดวิชาจะสงผลตอผูเรียนไดมากหรือนอยเพียงใดนั้น   ข้ึนกับปจจัยตางๆ
ที่เกี่ยวของกับบริบทของทั้งตัวโรงเรียนกวดวิชา   รูปแบบลักษณะของการกวดวิชา   ผูเรียน  ผูสอนและ
เนื้อหาการเรียนการสอน  ซึ่งทั้งนี้ข้ึนอยูกับเงื่อนไข  7  ประการ  (สุพัฒน   สุกมลสันต, 2530)  คือ 
 

1) เปาหมายของผูเรียน 
   ผูเรียนจะตองรูจักตนเอง  รูประมาณความสามารถของตน  และตั้งเปาหมายการเรียน  
โดยผูเรียนควรรูวาตนเองเรียนเพื่ออะไร  มีเปาหมายของการเรียนนั้นสูงเกินไปหรือไมสําหรับตนและควร
มีความพยายามอยางตอเนื่องเพื่อมุงสูเปาหมายนั้น 
   2)   แบบของการเรียนกวดวิชา 
   ผูเรียนควรรูวาการเรียนกวดวิชานั้นที่แทจริงเปนการเรียนแบบใด  และตนเขาใจความ
แตกตางของการเรียนแตละแบบหรือไม  เพราะจะทําใหผูเรียนทราบทิศทางของการเรียน   ไมเกิดผลเสีย
ตอการเรียนอยางมีจุดหมายที่แนนอน 
   3)   การสอนของครู / อาจารยกวดวิชา 
   เนื่องจากการเรียนการสอนเปนกระบวนการที่เกิดจากอันตรกิริยา ระหวางคร ู/ อาจารย
ผูสอนกับผูเรียนและระหวางผูเรียนกับอุปกรณการเรียนการสอน รวมทั้งสื่อการสอนตางๆ ดังนั้น  ผลของ
การกวดวิชาขึงขึ้นกับการสอนกวดวิชาของครู / อาจารยที่สอนนั้นวาเปนอยางไรผูสอนรูความแตกตาง
ของแนวคิดและวัตถุประสงคของการเรียนการสอนสําหรับการกวดวิชาแตละแบบดีแลวหรือไม  กลาวคือ   
การสอนแบบนี้แตกตางจากการสอนประจําในหองเรียน   ผูสอนตองใหความสําคัญของแตละบุคคลของ
ผูเรียนมากกวาการสอนในหองเรียน รวมทั้งความเอาใจใส  ความรักและความหวงใยเปนรายบุคคลดวย   
เพราะบุคคลเหลานี้เปนผูมีปญหาทั้งทางวิชาการและจิตใจดวย   และเพราะลักษณะกลุมผูเรียนมีความ
หลากหลายมากกวาผูเรียนในชั้นเรียนปกติ   ถาผูสอนใชวิธีการสอนแบบเดิมที่ใชในหองเรียนมาสอน
กวดวิชา   ผลที่เกิดกับผูเรียนก็คงจะเหมือนเดิม  คือ  รูเทาเดิม หรือไมรูเทาเดิม   และที่สําคัญกวานั้นคือ  
ผูสอนรูจุดประสงคของการเรียนกวดวิชาแตละแบบหรือไม  ถาผูเรียนเรียนกวดวิชาดวยจุดประสงคที่
ตางกัน   ผลการสอนก็ยอมจะลมเหลวไดงายมากสําหรับทั้งผูเรียนและผูสอนทั้ง  2  ฝาย 
   4)   ขนาดกลุมผูเรียน 
   การพิจารณาผลของการกวดวิชายังตองคํานึงถึงวา   ขนาดของกลุมผูเรียนกวดวิชานั้น
มากนอยเพียงใด   เปนการสอนแบบกลุมขนาดเล็กหรือแบบอุตสาหกรรมการสอน (mass  education)   
เพราะวาปจจัยที่เปนปญหาสําหรับการเรียนการสอนปกติในหลักสูตรตางๆก็คือ กลุมผูเรียนมีขนาดใหญ
เกินไป  กลาวคือ  ในชั้นเรียนที่มีผูเรียนมากกวา  30  คนขึ้นไป  ทําใหกลุมผูเรียนมีความแตกตาง
ระหวางบุคคลมาก   การใหความสนใจของครูมีไมทั่วถึง    โอกาสที่จะเรียนไดประสบผลสําเร็จยิ่งมีนอย
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มากเทานั้น   แมวาผูสอนจะใชเทคโนโลยีสมัยใหมอยางใดมาชวยสอนก็ตาม   เชน  เครื่องฉายภาพ
ขามศีรษะ   ภาพยนตร   โทรทัศน  วิดีโอ  เครื่องขยายเสียง  หรือแมแตเครื่องไมโครคอมพิวเตอรและ
หองปฏิบัติการก็ตาม   เพราะวานวัตกรรมทางการเรียนการสอนเหลานี้ขาดความรักความอบอุน   และ
ความเห็นอกเห็นใจ   ซึ่งเฉพาะครู / อาจารยเทานั้นที่มีส่ิงเหลานี้ 
   5)   อุปกรณการเรียนและตํารา 
   อีกสิ่งหนึ่งที่จะตองพิจารณาก็คือ อุปกรณการสอนกวดวิชา รวมทั้งตําราเรียนเหมาะ
สําหรับการเรียนกวดวิชาหรือไมหรือวายังใชแตกระดานดําและตําราเดิมที่ครูประจําวิชาสอนในหองเรยีน
ปกติ   แมวาอุปกรณการสอนจะไมมีความสําคัญเทากับครู / อาจารย   แตก็มีความสําคัญสําหรับการ
เรียนการสอนกวดวิชา    ในที่นี้รวมทั้งตําราเรียนในการกวดวิชาดวย   ซึ่งผูทําการสอนกวดวิชาจะตอง
จัดทําขึ้นใหมใหเหมาะสมกับวัตถุประสงคของการเรียนกวดวิชาแตละแบบ ไมใชวาใชตําราเรียนที่ผูเรียน
ใชในการเรียนปกติ    เชน  ถาเปนการสอนซอม   ตําราเรียนจะทําใหงายกวาและละเอียดกวาตําราเรียน
ปกติ   แตถาเปนการสอนเสริม   ตําราเรียนตองมีความยากงายไมนอยกวาตําราเรียนปกติและตองมี
รายละเอียดเพิ่มเติมมากยิ่งขึ้น   หรือถาเปนตําราเรียนสอนเรง (รัด)   จะตองมีเนื้อหาของหลักสูตรที่สูง
กวา  มีการจัดทําบันทึกชวยจํามากขึ้นและมีหลักสําคัญของเนื้อหาตางๆ ดวย ถาหากวาเปนการเรียน
กวดวิชายังใชตําราเดิมที่ผูเรียนใชเปนประจําในหองเรียนมาสอนอีก   ผลที่ไดรับคงเกิดขึ้นไดนอยมาก   
เพราะการเรียนนั้นเปนการเรียนซ้ํามากกวาการกวดวิชาในแตละแบบ 
   6)   ความตั้งใจและความสนใจของผูเรียนและผูสอน 
   มีนักเรียนและผูเรียนจํานวนไมนอยที่เรียนกวดวิชาเพราะความจําใจบางอยาง   เชน  
อาจถูกผูปกครองบังคับใหเรียน หรือเรียนตามแฟชั่นของเพื่อน ทําใหความตั้งใจและความสนใจในการ
เรียนมีไมมากหรือมีมากแตไมนานพอ  และก็มีครู / อาจารยบางทานสอนกวดวิชา  เพราะความจําใจ
บางอยางเชนกัน เชน สภาพเศรษฐกิจบีบบังคับ  หรือไดรับการรองขอจากผูเรียนหรือผูปกครอง  เปนตน  
บางครั้งมีความตั้งใจและสนใจจะทําการสอนจริงแตวาตองสอนมากชั่วโมง จึงยอมทําใหความตั้งใจและ
ความสนใจจริงที่จะสอนลดหยอนลง   ส่ิงตางๆ ดังกลาวนี้มีผลตอประสิทธิภาพในการเรียนการสอนกวด
วิชาดวยอยางมาก 
   7)   สภาพการแขงขันทางโอกาส 
   นอกจากปจจัยที่กลาวมาแลว  ปริมาณและความเขมขนของการกวดวิชายังมีความ
เกี่ยวของกับการแขงขันของโอกาสทางการศึกษาที่มุงหวังหรือของตําแหนงงานที่ตองการบรรจุนั้นดวย
วามีมากนอยเพียงใด   สภาพการแขงขันทางโอกาสในปจจุบันนี้มีสูงมาก  เชน  ตําแหนงหนาทีก่ารงานมี
นอย  โรงเรียนดีๆ มีนอย   มหาวิทยาลัยเปด  โดยเฉพาะของรัฐมีนอย   และทุนศึกษาตอในตางประเทศ
มีจํากัดมาก   ส่ิงเหลานี้บีบบังคับใหคนตองกวดวิชาเพื่อแขงขันกัน   
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 2.2  งานวิจัยที่เกี่ยวของกับการเรียนกวดวิชา 

2.2.1 งานวิจัยในประเทศ 
   ศิริ  ศรีนวลฟูตะ  (2536 : 185)  ไดศึกษาตัวแปรที่จําแนกความสําเร็จของนักเรียนใน 
เขตภาคเหนือในการสอบเขามหาวิทยาลัยเชียงใหมประเภทโครงการพิเศษ  ประจําปการศึกษา 2532 
พบวา  การเรียนพิเศษหรือกวดวิชา เปนตัวแปรที่มีแนวโนมเปนลักษณะของกลุมนักเรียนที่สอบคัดเลือก
ได   สําหรับการเตรียมตัวเขามหาวิทยาลัย  นักเรียนจะศึกษาเอกสารและตําราดวยตนเอง   ตลอดจน
จัดซื้อและจัดหาเอกสารและตําราเพื่อศึกษาเพิ่มเติม  นอกจากนี้  นักเรียนจะกวดวิชาสม่ําเสมอตลอดป  
และเรียนพิเศษเพิ่มเติมอีกดวย 
   วิสิษฏ  นิพพิทา  (2537 : 216)  ไดศึกษาถึงการสอบคัดเลือกเขาศึกษาตอใน
สถาบันอุดมศึกษาของรัฐ สังกัดทบวงมหาวิทยาลัยตามการรับรูของผูบริหารอาจารยแนะแนวและนิสิต
นักศึกษา   พบวาอาจารยแนะแนวและนิสิตนักศึกษาสวนใหญมีความเห็นสอดคลองกันวานักเรียนกวด
วิชามีโอกาสเขามหาวิทยาลัยไดมากกวา   ทําใหรูแนวขอสอบและมีแนวความรูในวิชาการตางๆ ที่จะ
สอบคัดเลือกไดมากขึ้น 

   เมธินี   วดีศิริศักดิ์  (2540 : 145)   ไดศึกษาการเรียนกวดวิชา ปรากฎการณพิเศษทาง
การศึกษาในสังคมไทย  พบวานักเรียนจํานวนไมนอยที่เรียนกวดวิชาเพราะเล็งเห็นถึงประโยชนเพื่อเปน
การเตรียมพรอมกอนการสอบ  ไดเทคนิคในการทําขอสอบใหเร็วขึ้น  และเปนการใชเวลาวางใหเปน
ประโยชน 
   บุษกร  หมอนทอง  และคนอื่นๆ  (2542 : 14 - 15)  ไดศึกษาถึงผลกระทบของการสอบ
เขามหาวิทยาลัยระบบใหมที่มีตอการเรียนของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายปการศึกษา  2541  ใน
โรงเรียนสังกัดกรมสามัญศึกษา  อําเภอเมือง  จังหวัดสุโขทัย   กลุมตัวอยาง  ไดแก  นักเรียนระดับชั้น
มัธยมปลาย  ปการศึกษา  2541  จํานวน  769  คน  ซึ่งไดมาโดยการสุมแบบแบงชั้น  เก็บรวบรวมขอมูล
โดยใชแบบสอบถาม  ผลการศึกษาพบวา 
   1.  การสอบเขามหาวิทยาลัยระบบใหม   มีผลกระทบตอดานการเรียนพิเศษเพิ่มเติม  
อยูในระดับปานกลาง 
   2.   นักเรียนที่มีเพศตางกัน   ไดรับผลกระทบดานการเรียนพิเศษไมแตกตางกัน 
   3.   นักเรียนในโรงเรียนขนาดตางกัน  ไดรับผลกระทบดานการเรียนพิเศษเพิ่มเติม 
แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  โดยนักเรียนในโรงเรียนขนาดเล็กไดรับผลกระทบดาน
การเรียนพิเศษเพิ่มเติมมากกวานักเรียนในโรงเรียนขนาดกลางและใหญพิเศษ 
   4.  นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่  6  ไดรับผลกระทบดานการเรียนพิเศษเพิ่มเติมนอย
กวานักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่  4  และปที่ 5 อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .01 
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   5. นักเรียนที่เรียนโปรแกรมแตกตางกันไดรับผลกระทบดานการพิเศษเพิ่มเติมไม 
แตกตางกัน 
   6.   นักเรียนที่มีผลการเรียนตางกัน  ไดรับผลกระทบดานการเรียนพิเศษเพิ่มเติมไม
แตกตางกัน 
   สุกัญญา  เกษศิลป (2542 : 57)  ไดสํารวจทัศนคติเกี่ยวกับการสอบคัดเลือกเขาศึกษา
ตอในมหาวิทยาลัยเชียงใหมตามระบบปจจุบันและระบบเดิม โดยสุมกลุมตัวอยางแบบแบงชั้นนักศึกษา
ชั้นปที่ 1 (จํานวน  310  คน)  และนักศึกษาชั้นปที่ 2  (จํานวน  257  คน)  ปการศึกษา  2542  
มหาวิทยาลัยเชียงใหมจํานวน  16  คณะ  ผลการศึกษาพบวา    นักศึกษาที่มาจากการสอบคัดเลือก
ระบบเดิม  และระบบปจจุบันใหความสําคัญกับการเรียนพิเศษมาก  คิดเปนรอยละ  78.7  และวิชาที่
นิยมเรียนมากที่สุดคือ  วิชาคณิตศาสตร  รองลงมาคือ  วิชาฟสิกส  วิชาภาษาอังกฤษ  วิชาเคมี  วิชา
ภาษาไทย  วิชาสังคม  และวิชาชีววิทยา  สําหรับเหตุผลที่สําคัญของการเรียนพิเศษของนักศึกษา  คือ  
เพื่อเตรียมตัวสอบเอ็นทรานซ  และการทบทวนความรู 
   สําหรับบุคคลที่มีสวนชวยและสนับสนุนในการสอบ  พบวา  ครอบครัวและเพื่อนมีสวน
ชวยมาก  รองลงมาไดแก  ครูแนะแนว  ครูประจําวิชา   ครูประจําชั้น  โดยครอบครัวมีสวนชวยสนับสนุน
มากในดานคาใชจาย   การใหกําลังใจ  และการดูและเรื่องสุขภาพ  รองลงมาเปนเรื่องการเรียนพิเศษ 
   ไพฑูรย  สินลารัตน  (2544 : 28)  นักเรียนกวดวิชาเปนผูที่ไมมีปญหาดานคาใชจายสูง  
เพราะสวนใหญมาจากครอบครัวที่มีฐานะปานกลาง  และเปนนักเรียนจากโรงเรียนที่มีชื่อเสียง  โดย
คาใชจายที่ใชในการเรียนกวดวิชา  ในแตละเทอมสวนใหญอยูในชวงประมาณ  2,000 – 4,000  บาท   
คิดเปนรอยละ  45  และ  4,001 – 6,000 บาท  คิดเปนรอยละ  21  และต่ํากวา  2,000  บาท  คิดเปน
รอยละ  16   
   ชวงเวลาที่นิยมเรียนสวนใหญคือ  วันธรรมดา  (จันทร - ศุกร)  หลังเลิกเรียน  เวลา  
17.00 – 19.00 น. นักเรียนสวนใหญจะมาจากโรงเรียนที่ใกลแหลงกวดวิชาโดยใชเวลาเดินทางประมาณ  
1  ชั่วโมง เชน ยานสยามสแควร  เปนนักเรียนจากโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา  โรงเรียนกรุงเทพคริสเตียน
วิทยาลัย   โรงเรียนอัสสัมชัญศึกษา  เปนตน  ยานราชวัตร  เปนนักเรียนจากโรงเรียนราชินีบน  โรงเรียน
เซนตฟรังซิลซาเวียรคอนแวนต  โรงเรียนเซนตคาเบียล  เปนตน  และสําหรับวันเสารอาทิตย   ชวงวัน
เสารจะมีการจองเรียนกวดวิชาเต็มกอนวันอาทิตย  เพราะนักเรียนสวนใหญตองการพักผอนอยูกับ
ครอบครัวที่บานในวันอาทิตย 
   วราพร  เดชะเธนศ(2544, กันยายน):http://www.geocities.com.thetutor2000)   
ไดทําวิจัยเรื่อง  กวดวิชา  คานิยมเด็กไทยในปจจุบัน  โดยศึกษาจากกลุมตัวอยางที่เปนนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปที่ 4 –6   จํานวน  500  คน  และนักศึกษาชั้นปที่ 1  ของมหาวิทยาลัยของรัฐและเอกชน 
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100 คน  จากการศึกษาพบวานักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6  เปนกลุมที่เรียนพิเศษนอยที่สุด  โดยให
เหตุผลวา  ในชวงการสอบเอ็นทรานซ  การอานหนังสือดวยตัวเองจะดีกวา  เพราะประหยัดเวลาในการ
เดินทางไปเรียนพิเศษ  และนักเรียนไดผานการเรียนในโรงเรียนมาครบหลักสูตร  จึงไมตองอาศัยการ
เรียนกวดวิชาเหมือนนักเรียนที่สอบเทียบ  แตนักเรียนสวนใหญก็ผานการเรียนกวดวิชามากอนแลว 
   สถาบันราชภัฏสวนดุสิต (2544,:ธันวาคม:http://www.dusit.ac.th)โดยสวนดุสิตโพล  
ไดสํารวจความคิดเห็นของนักเรียนในกรุงเทพ ฯ และปริมณฑล  ที่กําลังศึกษาตอในระดับอุดมศึกษา  
จํานวน  2,715  คน  เปนชายรอยละ  44.60  หญิง รอยละ 55.40  ระหวางวันที่ 10  ธันวาคม 2542  ถึง  
5  มกราคม 2543  พบวา  มีนักเรียนรอยละ  58.53  เรียนกวดวิชาเพื่อเตรียมตัวสอบเอ็นทรานซ  และ
สําหรับผูที่ไมไดเรียนกวดวิชาเปนเพราะไมมีเวลาและมีปญหาดานการเงิน 
   นักเรียนสวนใหญใหความเห็นวา  ครูผูสอนมีเทคนิคในการสอนใหจําไดอยางรวดเร็ว
โดยใชวิธีสอนแบบบรรยายและอธิบายโดยใชแนวขอสอบเกาและนักเรียนที่เรียนกวดวิชามีปญหาดาน
ความเหน็ดเหนื่อย  ส้ินเปลืองคาใชจาย  เสียเวลาในการเดินทาง  มีเวลาทบทวนบทเรียนนอยลง  
ในขณะที่ผูปกครองและนักเรียนสวนใหญเลือกเรียนกวดวิชาเพราะเกิดจากผูแนะนํา   ซึ่งเปนผลดีกวา
การโฆษณาของโรงเรียน สาเหตุรองลงมา  คือเปนเพราะเด็กมาเรียนแลวสอบคัดเลือกไดมาก 
   มหาวิทยาลัยกรุงเทพ (2545, 16  มกราคม : http://www.bankokbiznews)  โดย
ศูนยวิจัยกรุงเทพโพล  ไดทําการสํารวจความคิดเห็นของประชาชนในเขตกรุงเทพ เร่ือง “ผูปกครองคิด
อยางไรกับการจัดระเบียบสังคมในโรงเรียน  และการกวดวิชาในปจจุบัน”  จํานวน  30  เขต  โดยทําการ
สํารวจระหวางวันที่  11 – 14 มกราคม  2545  จํานวน  1,188  ตัวอยาง  พบวาผูปกครองสนับสนุนให
บุตรหลานไปเรียนกวดวิชาเสริมความรูตามโรงเรียนกวดวิชาตางๆ รอยละ 10.5  และยังพบวาสวนใหญ  
มีควมเปนหวงลูกหลานและเด็กในอุปการะเรื่องกลัวถูกหลอกใหเสพยาเสพติดและการมั่วสุม  รองลงมา
เปนเรื่องหนีเรียน  ขณะที่เร่ืองกวดวิชานั้น  ไดรับการสนับสนุนจากผูปกครองอยางเต็มที่ 
 
3.  เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของกับองคประกอบที่มีอิทธิพลตอแรงจูงใจใน 
การเรียนกวดวิชา 
 3.1  เอกสารที่เกีย่วของกับองคประกอบที่มีอิทธพิลตอแรงจูงใจในการเรยีนกวดวิชา 

3.1.1 เอกสารที่เกี่ยวของกับบุคลิกภาพ 
    3.1.1.1  ความหมายและความสําคัญของบุคลิกภาพ 
    เบอรนาด  (Bernard. 1970 : 417)   กลาววา   บุคลิกภาพเปนภาพรวมทั้งหมด
ของลักษณะทางกายภาพ  พฤติกรรม   แนวโนมการกระทําความสามารถซึ่งอยูภายในและที่แสดงออก
ใหเห็น 
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    กูด  (Good. 1973 : 417)   กลาววา   บุคลิกภาพเปนภาพรวมของพันธุกรรม
และประสบการณของแตละบุคคล 
    เชิดศักดิ์   โฆวาสินธุ  (2530 : 3)   กลาววา  บุคลิกภาพ หมายถึง ลักษณะนิสัยที่
รวมเปนแบบฉบับเฉพาะตัวของแตละบุคคล และเปนสิ่งที่ทําใหเห็นความแตกตางระหวางบุคคล ซึ่ง
พิจารณาไดจากรูปแบบพฤติกรรมของบุคคลนั้น 
    รุช  (ผองพรรณ  เกิดพิทักษ. 2530 : 41 ; อางอิงจาก  Ruch. 1953)   กลาววา  
บุคลิกภาพ  คือตัวเราทั้งตัว  หรืออัตตะที่แสดงพฤติกรรมตางๆ ออกมา  และพฤติกรรมตางๆที่แสดง
ออกมานั้นเปนกระจกเงาที่สะทอนความรูสึกนึกคิดหรือทัศนคติของบุคคลนั้นๆ 
    สิริชัย   ประทีปฉาย  (2533 : 3)   ใหความหมายของบุคลิกภาพไววา   บุคลิกภาพ
เปนลักษณะโดยสวนรวมของแตละบุคคลซึ่งมีอิทธิพลตอความรูสึกของผูพบเห็น 
    สุรางค โควตระกูล(2539:19) กลาววา บุคลิกภาพคือคุณลักษณะที่เปนเอกลักษณ
ของแตละบุคคลแสดงออกโดยพฤติกรรมที่บุคคลนั้นมีตอส่ิงแวดลอมที่ตนกําลังเผชิญอยู  และพฤตกิรรม
นี้จะคงเสนคงวาพอสมควร 
    สรุปไดวา  บุคลิกภาพ  คือ  ลักษณะเฉพาะของแตละบุคคล  ซึ่งจะสามารถเห็นได
จากการแสดงพฤติกรรมออกมา 
   3.1.1.2  ปจจัยที่มีอิทธิพลตอบุคลิกภาพ 
     กาญจนา  คําสุวรรณ  (2524 : 194 – 195)   กลาววา   ประสบการณที่เกิดขึ้น 
จากการเรียนรูทางสังคมและสงผลตอบุคลิกภาพนั้น  แบงออกเปน  2  ลักษณะ  คือ 
    1.   ประสบการณรวมทางวัฒนธรรม   เปนประสบการณที่บุคคลไดรับเหมือนกัน
หรือตางกัน   มีผลใหบุคลิกภาพที่แตกตางกันตามความเชื่อ   ทัศนคติ   คานิยม   ประเพณี  และคําสอน
ของสังคมนั้นๆ 
    2.   ประสบการณเฉพาะตัว   เปนอิทธิพลที่ไดรับจากการอบรมเลี้ยงดูของบิดา
มารดา   ผูปกครองที่แตกตางกัน   มีผลใหแตละบุคคลไดรับการหลอหลอมบุคลิกภาพไมเหมือนกัน   ผูที่
ไดรับการเลี้ยงดูที่เหมาะสม   ไดรับความรัก  เอาใจใสดูแล   ใหกําลังใจ   ก็จะพัฒนาบุคลิกภาพไปใน
ทิศทางเหมาะสม   มีความเชื่อมั่นในตนเอง   มีเหตุผลและมองโลกในแงดี   ในขณะที่ผูไดรับการอบรม
เลี้ยงดูแบบปลอยปละละเลยหรือเขมงวด   จะมีบุคลิกภาพไปในทิศทางตรงกันขาม  มีความกาวราว  ไม
ไวใจคน  หวาดระแวง  และมีทัศนคติที่ไมดีตอสังคม 
    ผองพรรณ  เกิดพิทักษ  (2530 : 44)  กลาววา   ปจจัยที่มีอิทธิพลตอบุคลิกภาพ
ประกอบดวย  พันธุกรรม   ส่ิงแวดลอม  และชวงเวลาในชีวิตของบุคคล  กลาวคือ 
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    1.  พันธุกรรม  ส่ิงที่ถายทอดทางพันธุกรรม   สวนมากเปนลักษณะทางกาย  
เชน   ความสูงต่ํา   ลักษณะเสนผม  สีของผิว   ชนิดของโลหิต  โรคภายไขเจ็บบางชนิด  และขอบกพรอง
ทางรางกายบางชนิด  เชน  ตาบอดสี   ศีรษะลาน  นิ้วเกิน   มือติดกัน  ฯลฯ   ซึ่งลักษณะทางกายเหลานี้
เปนอิทธิพลของพันธุกรรมที่มีตอบุคลิกภาพของแตละบุคคลทั้งสิ้น 
    2.  ส่ิงแวดลอม   มีอิทธิพลของการพัฒนาการของมนุษย   ทั้งพัฒนาทางกาย   
ทางจิตและบุคลิกภาพ  คือ  บุคคลอื่นๆ รอบตัวเรา   ครอบครัว  กลุมคน   และวัฒนธรรม  ส่ิงแวดลอมที่
เปนมนุษยคนอื่นๆ นี้  จะมีอิทธิพลอยางมากตอการพัฒนาทางบุคลิกภาพ   ทัศนคติ  และพฤติกรรมทาง
สังคมของมนุษย 
    3.   ชวงเวลาในชีวิตของบุคคล  แสดงถึง   ระดับพัฒนาการทางรางกายและจิตใจ
อันเกิดจากอิทธิพลรวมระหวางพันธุกรรมและสิ่งแวดลอม  ต้ังแตอดีตจนถึงปจจุบัน  และแมระยะสําคัญ
ของพัฒนาการของมนุษยสวนมากจะอยูในชวงชีวิตวัยเด็กเปนสวนมาก 
   3.1.1.3  ประเภทของบุคลิกภาพ 
    ฟรีดแมน และ  โรเซนแมน  (Farmer  and  others. 1984 : 34 ; citing  in 
Friedman   and   Rosenmen. 1974)  ไดแบงบุคลิกภาพของคนตามลักษณะพฤติกรรมที่แสดงออก  
โดยแบงออกเปน  2  ประเภท   คือ  บุคลิกภาพแบบเอและบุคลิกภาพแบบบี   รายละเอียดมีดังนี้ 
    1.  บุคลิกภาพแบบ  เอ  (Type  A  Personality)  เปนบุคลิกภาพของบุคคลที่มี
พฤติกรรม  ดังตอไปนี้ 
    1.1  มีความทะเยอทะยาน  (Intense   Ambition)  เปนบุคคลที่มีความปรารถนา
อยางแรงกลาที่อยากจะประสบความสําเร็จ 
    1.2  ชอบแขงขัน  (Competitive   Drive)  เปนบุคคลที่ชอบตอสู  แขงขันกับผูอ่ืน   
เพื่อใหตนเองไดดีกวาคนอื่น 
    1.3   แขงขันกับเวลา  (Time   Urgency)  เปนบุคคลที่กระทําสิ่งตางๆ อยาง
เรงดวน  ใชเวลาใหเกิดประโยชนมากที่สุด  ทํางานตามแผนเวลา 
    1.4  สรางศัตรู  (Hostility)  เปนบุคคลที่ยึดตนเองเปนที่ต้ัง  ชอบแสดงออกนอก
ทาง  ชอบขมผูอ่ืน   อาฆาตแคน   และขาดความเห็นใจผูอ่ืน 
    1.5  อดทนต่ํา  (Impatient)  เปนบุคคลที่มีความอดทนต่ําตอการรอคอยและอดทน
ตํ่าตอสภาพแวดลอมทางกาย   ทนไมไดกับความเฉื่อย 
    1.6  มีความกาวราว  (Aggressiveness)  เปนบุคคลที่นิยมใชความรุนแรงในการ
แกปญหาความคับของใจ  แบงเปนความราวทางวาจา   และความกาวราวทางรางกาย 
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    2. บุคลิกภาพแบบ  บี   (Type  B  Personality)  เปนบุคลิกภาพที่มีลักษณะ
ตรงกันขามกับบุคลิกภาพแบบ  เอ  ซึ่งเปนบุคคลที่ไมทะเยอทะยาน  ไมมุงเอาชนะ   มีความสงบเสงี่ยม   
ทํางานไป   พักผอนไป  ไมรีบรอน 
   3.1.1.4  การวัดบุคลิกภาพแบบ เอ  และบุคลิกภาพแบบ บี 

  บุคลิกภาพแบบเอ และบี  แบบวัดที่ใชในปจจุบัน  มี  3  แบบ  (จรรยา  เกษศรีสังข.  
2537 : 15 ; อางอิงจาก  Friedman  and  Roseman. 1974)  คือ 

1. แบบสัมภาษณอยางมีโครงสราง  (Structured  Interview : SI)  ประกอบดวย 
ขอคําถาม  25  ขอ  เปนการถามโดยใหผูตอบรายงานพฤติกรรมตนเองในสถานการณตางๆ ที่ทําใหคนที่
มีบุคลิกภาพแบบ เอ ไมสามารถทน เชน  สถานการณที่ทําใหเกิดความโกรธ  สถานการณที่มีการแขงขัน
อยางมาก   แบบสัมภาษณนี้เปนการวัดการแสดงออกทางดานกายภาพ 
    2.   มาตรวัดลักษณะบุคลิกภาพแบบ เอ  ของ เฟรมมิ่งแฮม  (Frarningharn  Type  
A  Scale : FTAS)  เปนแบบวัดรายงานตนเองเชนเดียวกับแบบที่หนึ่ง  ประกอบดวยขอคําถาม  10  ขอ 
วัดทางดานแรงขับมุงสัมฤทธิ์  การมีความรูสึกวาเวลาผานไปอยางรวดเร็ว  และการรับรูวามีความกดดัน
ในการทํางาน 
    3.   แบบสํารวจการกระทํากิจกรรมของ  เจนกินส  (Jenkins  Activity  Survey : 
JAS)  เปนแบบสอบถามที่ประกอบดวยขอคําถาม  20  ขอ  บุคคลที่ไดคะแนนจากแบบวัดนี้สูงเปน
บุคคลที่ลักษณะบุคลิกภาพแบบ เอ  โดยกลุมบุคคลนี้รายงานวา มีความรูสึกวาเวลาผานไปอยางรวดเรว็
ทํางานดวยความรีบเรง  ไมลดละตอความออนลาหรือการทํางานที่ประสบความลมเหลว   นอกจากนี้ยัง
รายงานวาตนเองทํางานหนักและมีความตองการผลสัมฤทธิ์มากกวา  โดยเฉพาะกลุมตัวอยางทีอ่ยูในวยั
ผูใหญ   รายงานวา  มีความตองการความกาวหนาในอาชีพ   มีความตั้งใจเพิ่มสถานภาพอาชพีใหสูงขึน้   
รับรูไดวารับแรงเสริมจากการทํางานกวาอีกทั้งยังมีระดับการศึกษาสูงกวา 
    นอกจากนี้  สตรูปและคนอื่นๆ  (Strube  and  others. 1987)  ไดใหขอเสนอแนะ
เกี่ยวกับแบบสํารวจกิจกรรมของเจนกินสวา  เปนแบบวัดบุคลิกภาพแบบ เอ    โดยใหผูตอบรายงาน
พฤติกรรมตนเองวา   มีการแสดงออกอยางไรและไดศึกษาพบวา   คนที่มีลักษณะบุคลิกภาพแบบ เอ  มี
ความเชื่อถือในความสําเร็จของงานมากกวาความลมเหลว  มีแรงขับในการแขงขันสูง   มุงสัมฤทธิ์และมี
ความรูสึกวาเวลาผานไปอยางรวดเร็ว 
 
  3.1.2  เอกสารที่เกี่ยวของกับลักษณะมุงอนาคต 
   3.1.2.1  ความหมายของลักษณะมุงอนาคต 
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    มีด  (Mead. 1971 - 175)  กลาววา  ลักษณะมุงอนาคตเปนความสามารถของ

บุคคลที่จะคาดการณเกี่ยวกับตนเองในอนาคต 
    โรบินสัน  (Robinson. 1971 : 1225 - B)  กลาววา  ลักษณะมุงอนาคต  หมายถึง  
การวางโครงการระยะยาวเกี่ยวกับอนาคตของบุคคล 
    มิเชล  (Mischel. 1974 : 287)  กลาววา  ลักษณะมุงอนาคต  หมายถึง  
ความสามารถในการคาดการณไกล  และเล็งเห็นความสําคัญของผลดี  ผลเสียที่จะเกิดขึ้นอนาคต   มี
ความตองการไดรับผลในอนาคตที่ดีกวาหรือมากกวาผลที่จะเกิดในปจจุบัน จึงดําเนินการวางแผนเพื่อ
ปฏิบัติ  ตอจากนั้นควบคุมตนเองใหปฏิบัติเปนขั้นไปตามแผนที่วางไว  เพื่อไปสูเปาหมายที่ตองการใน
อนาคต 

   เซกูรา (Segura. 1975 : 5823 - B)  กลาววา   ลักษณะมุงอนาคตเปนความ 
สามารถของแตละบุคคลในการมองอนาคต  การวางแผน  และการจัดการเกี่ยวกับอนาคตที่เปนไปได   
    แลมม   รอลฟ  และกีซีลา  (Lamm, Rolf  and  Gisela. 1976 : 317)  กลาววา  
ลักษณะมุงอนาคต  หมายถึง  ทัศนคติความรูสึกของแตละบุคคลที่มีตออนาคต 
    สุรพงษ  ชูเดช  (2534 : 46)  กลาววา  ลักษณะมุงอนาคต  หมายถึง   
ความสามารถคาดการณไกล  เห็นความสําคัญของสิ่งที่จะเกิดขึ้นในอนาคต   และการบังคับตนเองให
อดทนรอหรือเลือกที่จะไมรับประโยชนเล็กนอยในทันที  แตจะรอรับประโยชนที่ยิ่งใหญหรือสําคัญกวาที่
ตามมาในภายหลัง 
    สุรพล   วังสินธ  (2534 : 31 - 35)   กลาววา  ลักษณะมุงอนาคต  หมายถึง ความ
ปรารถนาที่จะทําสิ่งใดสิ่งหนึ่งใหสําเร็จลุลวงไปดวยดี  แมจะเผชิญกับอุปสรรคตางๆ ก็ไมยอทอ  มีความ
กระตือรือรน   ที่จะฝาฟนอุปสรรคโดยมุงที่จะใหเกิดผลสําเร็จในอนาคต  ยอมรับความลําบากในปจจุบัน
เพื่ออนาคตที่ดี 
    กนกวรรณ   อุนใจ  (2535 : 27)  กลาววา  ลักษณะมุงอนาคต   หมายถึง  การมอง
สูอนาคตของบุคคล   โดยผูที่มีลักษณะมุงอนาคตจะเปนผูที่สามารถคาดการณไกลและตัดสินใจเลือก
กระทําอยางเหมาะสม  หาแนวทางแกปญหา  และวางแผนดําเนินการ  เพื่อเปาหมายที่ตองการใน
อนาคต   รูจักการปฏิบัติใหเกิดการอดไดรอได   และมีความเพียรพยายามในปจจุบันเพื่อประสบ
ความสําเร็จในชีวิต 
    สรุปไดวา  ลักษณะมุงอนาคต  หมายถึง  ความสามารถของบุคคลในการเห็นผลดี
หรือผลเสียที่จะเกิดขึ้นในอนาคตและสามารถวางแผนปฏิบัติเกี่ยวกับอนาคตได 
   3.1.2.2  ความสําคัญของลักษณะมุงอนาคต 
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    ไรท  (Wright. 1975 : 298)  กลาวถึง  ความสําคัญของลักษณะมุงอนาคตวา   
ผูที่มีลักษณะมุงอนาคตสูงจะเปนผูที่สามารถปฏิบัติตนไดเหมาะสมกับกาลเทศะและไมฝาฝนกฏกณฑ
ของศาสนาและกฏหมาย  ซึ่งจะเห็นวา   ผูที่มีลักษณะมุงอนาคตจัดวาเปนผูที่มีจริยธรรมสูงดวย  และยัง
พบวายุวอาชญากรมีลักษณะมุงอนาคตต่ํากวาปกติ 
    ดวงเดือน   พันธุมนาวิน  (2522 : 31)   กลาวถึง  ความสําคัญของลักษณะมุง
อนาคตวาเปนลักษณะหนึ่งของความเปนพลเมืองดีแลเปนลักษณะหนึ่งซึ่งจะทําใหบุคคล  มีความเพียร
พยายามตอสูกับอุปสรรค   เพื่อความเจริญของตนเองและประเทศชาติ   ดังนั้น  ลักษณะมุงอนาคตจึง
เปนลักษณะที่เอื้ออํานวยตอการพัฒนาประเทศดวย 
    ดวงเดือน   พันธุมนาวิน  และคนอื่นๆ  (2529 : 100)   กลาวถึง   ลักษณะของผูที่
มุงอนาคตและสามารถควบคุมตนเองไวดังนี้ 
    1.   สามารถคาดการณไกล  เห็นความสําคัญของอนาคตและตัดสินใจเลือกกระทาํ
อยางเหมาะสม 
    2.   หาแนวทางแกปญหาและวางแผนนําเนินการเพื่อเปาหมายในอนาคต 
    3.   รูจักการปฏิบัติใหเกิดการอดไดรอไดอยางเหมาะสม 
    4.   สามารถใหรางวัลและลงโทษตนเองเมื่อกระทําไมเหมาะสม 
    ไพโรจน  โตเทศ  (2530 : 20 - 21)  กลาววาลักษณะมุงอนาคต  ปลูกฝงใหนักเรียน
มีความคิดริเร่ิมสรางสรรค   ฝกใหผูเรียนมีความพรอมที่จะเขาใจการเปลี่ยนแปลงในสังคม   ตลอดจน
เนนใหผูเรียนเขาใจเหตุการณตางๆ ทั้งในอดีต  ปจจุบัน  อนาคต  และใหรูจักวางแผนลวงหนาได 
    เอกวิทย  ณ  ถลาง  (2530 : 28)  กลาววา  ลักษณะมุงอนาคต  มุงใหผูเรียนมอง
ไปขางหนา  เพื่อใหผูเรียนเผชิญกับความเปลี่ยนแปลงของโลก  รูจักคิดริเร่ิมสรางสรรคตัดสินใจอยางมี
เหตุผล 

   3.1.2.3  ปจจัยที่สงเสริมลักษณะมุงอนาคต 
    เคย   (ดวงเดือน  พันธุมนาวิน  และเพ็ญแข  ประจนปจจนึก. 2520 : 36 ; อางอิง
จาก Kay. 1950)  กลาววา  การเกิดลักษณะมุงอนาคตนั้น  อยูที่ลักษณะความมั่นคงทางสังคมของ
บุคคล   การที่เด็กจะเรียนรูวาควรอดใจรอนั้น   สวนมากจะเกิดในครอบครัวฐานะปานกลาง  และฐานะ
สูงเทานั้น   เพราะครอบครัวฐานะยากจนนั้นยอมไมสามารถจะหาสิ่งของใหเด็กตามสัญญาไดมากนัก   
ทําใหเด็กขาดความเชื่อถือเกี่ยวกับอนาคต   นอกจากนั้น   การประสบความสําเร็จดานตางๆ ในชีวิตก็
เปนสิ่งที่เคย  เชื่อวาจะชวยใหบุคคลนั้นมีลักษณะมุงอนาคตสูง   ทําใหบุคคลนั้นมีลักษณะมุงอนาคตสูง  
ทําใหบุคคลเกิดความมานะพยายามในการที่จะทําสิ่งตางๆ เพราะมีความหวังวาจะทําใหสําเร็จดังที่เคย
ประสบมาแลว  ฉะนั้นลักษณะมุงอนาคตจึงเกิดจากการเรียนรูทางสังคมนั่นเอง 
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    มิเชล  และคนอื่นๆ  (ดวงเดือน  พันธุมนาวิน  และเพ็ญแข  ประจนปจจนึก. 
2520 : 36 ; อางอิงจาก  Mischel  and  others. 1966)  กลาววา  การเลือกที่จะชลอการบําบัดความ
ตองการของบุคลนั้นเกิดจากการเรียนรูจากประสบการณในอดีตและการเลียนแบบจากผูอ่ืนดวย  
นอกจากนี้   ยังมีความสัมพันธกับลักษณะอื่นๆ ของบุคคลอีกมาก  เชน  ความรับผิดชอบทางสังคม  
วัฒนธรรม  และครอบครัวลักษณะมุงอนาคตนี้จะเพิ่มมากขึ้นตามอายุ มิเชล กลาววาความสามารถทีจ่ะ
คิดถึงเหตุการณในระยะยาวในอนาคตนั้นเปนคุณสมบัติของผูที่มีคุณสมบัติดานสุขภาพจิต  และ
สติปญญาสูงดวย 
    สุรพงษ   ชูเดช  (2534 : 4)  กลาววา  ลักษณะมุงอนาคตจะเกิดไดตองอาศัย
พื้นฐานดานความคิด  และสติปญญา  เนื่องจากบุคคลที่มุงอนาคตจะตองเปนผูที่คาดการณไดวาอะไร
จะเกิดขึ้นในอนาคต  เห็นคุณคาของสิ่งที่จะเกิดขึ้นในอนาคตมากกวาสิ่งเล็กนอยที่จะเกิดขึ้นในปจจุบัน
และจะตองเปนผูที่เชื่อวาสิ่งที่คาดจะเกิดขึ้นในอนาคตจะเกิดขึ้นกับตนไดจริง 
 
  3.1.3  เอกสารที่เกี่ยวของกับเจตคติ 

3.1.3.1  ความหมายของเจตคติ 
    กูด  (Good. 1959 : 48)  กลาววา  เจตคติ  คือ  ความรูสึกที่จะแสดงออกใน
ลักษณะใดลักษณะหนึ่งอาจเปนการเขาหาหรือตอตานสถานการณบางอยาง   บุคคล  หรือส่ิงใดสิ่งหนึ่ง   
เชน  รัก   เกลียด  กลัว  หรือไมพอใจมากนอยเพียงใดตอส่ิงนั้นๆ 

    เคนดเลอร  (Kendler. 1963 : 572)  กลาววา  เจตคติ  คือ  ภาวะความพรอมของ
แตละบุคคลที่จะแสดงพฤติกรรมในทางสนับสนุนหรือตอตานสถานการณบางอยางตอบุคคล ตอสถาบัน  
หรือตอแนวคิดบางอยาง  อีกทั้งเปนการผสมผสานหรือการจัดระเบียบของความเชื่อที่มีตอส่ิงใดสิ่งหนึ่ง   
หรือสถานการณใดสถานการณหนึ่ง   ผลรวมของความเชื่อนี้เปนตัวกําหนดแนวโนมของบุคคลในการที่
จะมีปฏิกิริยาตอบสนองในลักษณะที่ชอบหรือไมชอบ 
    อัลพอรต  (เชิดศักดิ์  โฆวาสินธ. 2520 : 38 ; อางอิงจาก  Alport. 1967)   กลาววา  
เจตคติ   เปนลักษณะทางจิตใจ   ความพรอม   ตลอดจนประสบการณที่จะกระตุนใหบุคคลมีพฤติกรรม
ในการสนองตอบสิ่งเราหรือสถานการณตางๆ ที่บุคคลเขาไปเกี่ยวของ 
    เชิดศักดิ์    โฆวาสินธุ   (2520 : 38)   กลาววา   เจตคติ  หมายถึง   ความรูสึกของ
บุคคลที่มีตอส่ิงตางๆอันเนื่องมาจากการเรียนรูประสบการณและเปนตัวกระตุนใหบุคคลแสดงพฤติกรรม
หรือแนวโนมที่จะตอบสนองตอส่ิงเราไปในทิศทางใดทิศทางหนึ่ง อาจเปนไปในทางสนบัสนนุหรอืคัดคาน
ก็ได   ทั้งนี้ข้ึนอยูกับกระบวนการอบรมใหเรียนรูระเบียบวิธีของสังคม 



 43
    ประสาร   มาลากุล  ณ  อยุธยา  และคนอื่นๆ (2527 : 6 - 7)   ใหความหมาย
ของ เจตคติ  สรุปไดวา  หมายถึง   สภาวะความพรอมทางจิตใจ   และระบบประสาทของบุคคล   ซึ่ง
กําหนดทิศทางของทาทีการแสดงออกในทางบวก  (พึงพอใจ   ชอบ   เห็นดวย  อยากกระทํา)  หรือ
ในทางลบ (ไมพึงพอใจ   ไมชอบ   ไมเห็นดวย  ไมอยากกระทํา)   ตอส่ิงใดสิ่งหนึ่ง  หรือสถานการณ   
กลาวไดวา  เจตคติ  คือ  ความรูสึก  ความคิดเห็นของบุคคลอันเนื่องมาจากการเรียนรู  ประสบการณ  ที่
มีตอส่ิงใดสิ่งหนึ่งและแสดงออกมาเปนพฤติกรรมในทางบวกหรือลบ ซึ่งการแสดงพฤติกรรมของคนเรานี้
จะขึ้นอยูกับองคประกอบ  4  อยาง  คือ 
 
    1.   ลักษณะนิสัยซึ่งแบงเปนความเชื่อ   คานิยม   และบุคลิกภาพ 
    2.   ส่ิงกระตุนพฤติกรรมและพลังของมัน 
    3.   เจตคติ 
    4.   สถานการณ 
    กมลรัตน  หลาสุวงษ  (2528 : 231)   กลาววา  เจตคติ  หมายถึง  ความพรอมของ
รางกาย  และจิตใจที่มีแนวโนมจะตอบสนองตอส่ิงเราหรือสถานการณใดๆ ดวยการเขาหาหรือถอย
ออกไป 
    สรุปไดวา  เจตคติ  หมายถึง  ความพรอมของบุคคลที่แสดงออกทางอารมณใน
ลักษณะที่ชอบ  ไมชอบตอส่ิงหนึ่งสิ่งใด 
   3.1.3.2  ลักษณะสําคัญของเจตคติ 
    กมลรัตน  หลาสุวงษ  (2528 : 231)   อธิบายลักษณะสําคัญของเจตคติดังนี้ 
    1.   เจตคติเปนสิ่งที่เกิดขึ้นจากการเรียนรู   หรือการไดรับประสบการณมิใชส่ิงที่มี
ติดตัวมาแตกําเนิด 
    2.   เจตคติเปนดัชนีที่ชี้แนวทางในการแสดงพฤติกรรม  กลาวคือ  ถามีเจตคติที่ดี   
ก็มีแนวโนมที่จะเขาหา  หรือแสดงพฤติกรรมนั้นๆ   ตรงกันขามถามีเจตคติที่ไมดีก็มีแนวโนมที่จะไมเขา
มา  โดยถอยหนีหรือตอตานการแสดงพฤติกรรมนั้นๆ  
    3.   เจตคติสามารถถายทอดจากบุคคลหนึ่งไปยังบุคคลอื่นได 
    4.  เจตคติสามารถเปลี่ยนแปลงได    เนื่องจากเจตคติเปนสิ่งที่ไดรับจากการเรียนรู  
หรือประสบการณของแตละบุคคลถาการเรียนรูหรือประสบการณเปลี่ยนแปลงไป   เจตคติยอม
เปลี่ยนแปลงไปดวย 
   3.1.3.3  องคประกอบของเจตคติ 
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    เชิดศักดิ์   โฆวาสินธุ  (2520 : 40)   จําแนกองคประกอบเจตคติออกเปน  3  
ลักษณะ คือ 
    1.   องคประกอบทางดานความรู  หรือความเขาใจของบุคคลที่มีตอส่ิงเราเพื่อเปน
เหตุผลในการที่สรุปรวมเปนความเชื่อหรือชวยการประเมินสิ่งเรานั้น 
    2. องคประกอบทางดานความรู  หรืออารมณของบุคคลที่มีความสัมพันธกับส่ิงเรา
ที่เปนผลตอเนื่องมาจากที่บุคคลประเมินสิ่งเรานั้นวา  พอใจหรือไมพอใจ   ตองการหรือไมตองการ   ดี
หรือเลวอยางไร 
    3. องคประกอบทางดานความพรอม  หรือความโนมเอียงที่บุคคลจะประพฤติ
ปฏิบัติหรือตอบสนองตอส่ิงเรา   ซึ่งจะเปนไปในทิศทางที่จะสนับสนุนหรือคัดคาน   ทั้งนี้ข้ึนอยูกับความ
เชื่อหรือความรูสึกของบุคคลที่ไดมาจากการประเมินผล 
    ประภาเพ็ญ   สุวรรณ  (2526 : 3 - 4)   จําแนกองคประกอบของเจตคติออกเปน  3  
องคประกอบ คือ 
    1. องคประกอบทางดานพุทธิปญญา  ซึ่งไดแก  ความคิดที่อาจจะอยูในรูปใดรูป
หนึ่งที่แตกตางกัน 
    2. องคประกอบทางดานทาทีความรูสึกเปนสวนประกอบ   ดานอารมณ  ความรูสึก   
ซึ่งจะเปนตัวเราความคิดอีกตอหนึ่ง 
    3. องคประกอบทางดานการปฏิบัติหรือพฤติกรรม องคประกอบนี้เปนองคประกอบ
ที่มีแนวโนมทางดานปฏิบัติหรือมีปฏิกิริยาอยางใดอยางหนึ่ง 
    จากเอกสารตางๆ ดังกลาวขางตน สรุปไดวาเจตคติแบงออกเปน  3  องคประกอบ  
คือ  องคประกอบทางดานความรู  องคประกอบทางดานความรูสึก   และแนวโนมที่จะกระทําหรือปฏิบัติ   
ซึ่งแตละองคประกอบตางมีความสัมพันธกัน 
   3.1.3.4  ประโยชนของเจตคติ 
    ประภาเพ็ญ   สุวรรณ  (2526 : 4)   กลาวถึง  ประโยชนของเจตคติ  ดังนี้ 
    1.   ชวยใหเขาใจสิ่งแวดลอมรอบๆ ตัว  โดยการจัดรูปหรือระบบสิ่งของตางๆ ที่อยู
รอบตัวเรา 
    2.   ชวยใหมีความภาคภูมิใจในตนเอง  (Self - Esteem)  โดยบุคคลหลีกเลี่ยงสิ่งที่
ไมดีหรือปกปดความจริงบางอยางซึ่งนําความไมพอใจมาสูตัวเรา 
    3.   ชวยในการปรับตัวใหเขากับส่ิงแวดลอมที่สลับซับซอนซึ่งการมีปฏิกิริยาโตตอบ  
หรือกระทําสิ่งหนึ่งสิ่งใดนั้น   สวนมากจะทําในสิ่งที่พอใจมาให   หรือเปนบําเหน็จรางวัลจากสิ่งแวดลอม   
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ดังจะเห็นไดจากบุคคลที่มีเจตคติเหมือนกันนั้น  มักจะเขากันไดงายและบุคคลสวนมากมักจะมีเจต
คติเหมือนกับบุคคลอื่นที่เขาใกลชิดสนิทสนมดวย   บุคคลที่มีความสําคัญสําหรับเขา 
    4.   ชวยใหบุคคลสามารถแสดงถึงคานิยมของตนเอง   ซึ่งแสดงวา  เจตคตินั้นนํา
ความพอใจมาใหบุคคลนั้น 
   3.1.3.5  อิทธิพลของเจตคติตอการเรียนการสอน 
    ปราณี  รามสูตร  (2528 : 193 - 194)  กลาวถึง  เกี่ยวกับอิทธิพลของเจตคติที่มีตอ
การเรียนการสอน  ดังนี้ 
    1.   เจตคติมีผลตอวิชาที่เรียนที่ชอบหรือไมชอบ  เชน  นักเรียนชอบครูคนหนึ่งมาก  
เมื่อรูวาครูคนนั้นสอนวิชาใด  นักเรียนก็อยากเรียนดวย  ทําใหเกิดความชอบในวิชานั้น   มีเจตคติที่ดีตอ
วิชานั้น   ถาเขาเรียนวิชาดังกลาว   ยอมมีแนวโนมวาเขาจะตองพยายามเรียนใหไดผลดี  เปนตน 

  2.  เจตคติมีผลตอการใสใจในการเรียน  เชน  ถานักเรียนไมชอบวิชาใด  ไมชอบ
ครูผูสอนวิชาใด    นักเรียนก็มักไมสนใจเรียนวิชานั้น    ไมเขาชั้นเรียนเมื่อถึงชั่วโมงเรียนวิชานั้น    ไมทํา 
การบาน  หากนักเรียนมีเจตคติไมดีตอโรงเรียนจะไมเอาใจใสในการเรียน    เปนตน 
    3.   เจตคติมีผลตอการรับรู  บุคคลรับรูหรือแปลความหมายสิ่งเราตามเจตคติของ
คนตอส่ิงเรานั้น  และมีผลสะทอนไปสูการเรียนรูในที่สุด  เชน  แสงดาว  ถูกครูถามดวยความเปนหวงวา
ทําการบานวิชาคณิตศาสตรเสร็จหรือไม  แสงดาวแปลความหมายวา  ครูจับผิด  เพราะแสงดาวไมชอบ
ครูอยูเดิมแลวทําใหไมอยากเรียนวิชาคณิตศาสตร 

   4.  เจตคติมีอิทธิพลทําใหบุคคลมุงมั่นที่จะทําสิ่งใดสิ่งหนึ่งใหไดผลดี    เชน   
นักเรียนรักครู   ชอบวิชาที่ครูสอนเมื่อเร่ิมตนเรียนก็อาจตั้งจุดมุงหมายไวในใจวา  วิชานี้เขาจะตองทํา
คะแนนใหสูง   การตั้งจุดมุงหมายเชนนั้น   เปนแรงจูงใจที่สําคัญมากที่จะผลักดันใหนักเรียนตั้งใจเรียน  
ต้ังใจศึกษาคนควาหาความรู   สงผลสะทอนถึงประสิทธิภาพในการเรียนรูมากที่สุด 
   3.1.3.6  การวัดเจตคติ 
    เจตคติเปนเรื่อเกี่ยวกับจิตใจ  ความรูสึก  ตลอดจนอารมณ  ดังนั้นการวัดเจตคติ
โดยตรงจะประสบปญหามาก  เพราะผูตอบจะตองประเมินความรูสึกของตนเองวา   รูสึกพอใจหรือ
มองเห็นคุณคาตอส่ิงนั้นมากนอยเพียงใด   ปจจุบันแบบวัดเจตคติที่นิยมใช คือ มาตรวัดเจตคติเธอร
สโตน  (Thurstone’s  Type   Scale)  และมาตรวัดเจตคติแบบลิเคอรท  (Likert   Scale) 
    1.  มาตรวัดเจตคติเธอรสโตน  (Thurstone’s  Type   Scale) 
    เชิดศักดิ์   โฆวาสินธุ  (2522 : 98 – 103)   กลาววา  การสรางมาตรวัดเจตคติ 
เธอรสโตน  มีลําดับข้ันดังนี้ 
    1.1   รวบรวมขอความที่ตองการวัดเจตคติใหมาก  ใหครอบคลุมเร่ืองที่ตองการวัด 
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    1.2   นําขอความในขอ 1.1 ไปใหผูทรงคุณวุฒิ  กําหนดวาขอความใดอยูใน
มาตรใดระหวางคา  1 – 11  โดยเริ่มจาก  “ไมเห็นดวยอยางยิ่ง”  ไปจนถึง “เห็นดวยอยางยิ่ง” 
    1.3   นําผลจากการตัดสินของผูทรงคุณวุฒิมาแจกแจงความถี่สะสมของแตละ
ขอความ  แลวนําไปคํานวณหามาตรวัด  (S = Scale   Value)   และหาคาความแปรปรวน  (Q =  
Value) 
    1.4   นําขอความที่ไดมาจากขอ  1.3  มาเรียงตามลําดับคา  S จากนอยไปหามาก  
และเลือกขอความที่คา  S  ต้ังแต  1 – 11  อยางนอยชวงละ  2  ขอความ  ถาชวงใดมีมากกวา  2  ขอ  
ใหเลือก ขอที่มี  Q  นอยที่สุด  เรียงตามลําดับไว  ประมาณ  20 – 22  ขอ  นําขอความเรียงคละกันให
ผูตอบเลือกวาเห็นดวยกับขอความใดมากที่สุด  ถามีประมาณ  20  ขอความ  ใหเลือกตอบ  2  ขอ  ถามี
ประมาณ  30  ขอความ ใหเลือกตอบ  3  ขอ  แลวใหคะแนนตามคามาตรวัด S  ประจําขอความนั้น 
    2.   มาตรวัดเจตคติแบบลิเคอรท  (Likert   Scale) 
    วิวัฒนชัย   อยูยืนยง  (2521 : 21)  ไดกลาวถึง  การวัดเจตคติวาทําไดหลายวิธี  
    1.   การออกแบบสัมภาษณ (Servey   Interview)  อาจจะเปนคําถามประเภทให
เลือกตอบ   โดยกําหนดคําตอบไวใหแลว  เชน  ใช  ไมใช   ไมแนใจ  หรืออาจใชคําถามประเภทเปด
โอกาสใหผูตอบไดตอบอยางอิสระ  (Open – ended  Question) 
    2.   การแบงชวงสากล  (Scaling   Technique)   หรือการใชชวงการแบงการวัด
ออกตามความคิดเห็น  เปน  5  ชวง  เห็นดวยอยางยิ่ง   เห็นดวย   ไมเห็นดวย  ไมเห็นดวยอยางยิ่ง  ไม
แนใจ เปนตน 
    3.    วิธีพิเศษ  (Special   Technique)  ในการวัดเจตคติผูตอบอาจจะตอบไมตรง
กับความจริง  ทั้งนี้  เพราะคานิยมและประเพณี   วัฒนธรรมทองถิ่น   ดังนั้นเราควรจะใชวิธีทางออมเพื่อ
ใชวัดโดยไมใหผูตอบทราบวา   กําลังทําอะไรอยู   โดยอาจใชวิธีการใหบรรยายความรูและประสบการณ
จากรูปภาพที่นํามาใหดู 
 
  3.1.4  เอกสารที่เกี่ยวของกับฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัว 
   โสภา   ชูพิชัยกุล  และคนอื่นๆ (ม.ป.ป. : 108)  กลาววา  สาเหตุที่ฐานะทางเศรษฐกิจ
มีสวนเกี่ยวของกับสุขภาพจิตนี้อาจเปนเพราะฐานะทางเศรษฐกิจดียอมหมายถึง  การมีความรูสึกมั่งคง
ในตัวเอง  จึงทําใหความกดดันนอย   บุคคลไมตองทนทุกขอยูกับภาวะตึงเครียดหรือมีขอขัดแยงในใจ
มากมายนัก 
 
  3.1.5  เอกสารที่เกี่ยวของกับสัมพันธภาพระหวางนักเรียนและผูปกครอง 
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    กุหลาบ  รัตนสัจธรรม  และคนอื่นๆ  (2540 : 13 - 15)  ไดสรุปแนวคิดของสัมพันธ
ภาพในครอบครัวไววาครอบครัวที่มีสัมพันธภาพที่ดีจะตองมีพฤติกรรมที่แสดงความรักและความผูกพัน
กันในลักษณะตอไปนี้ 
   1.   ตองเอาใจใสดูแลและเอื้ออาทรตอกัน  หมายถึง  การดูแลสุขภาพของกันและกัน  
อาหารการกิน  การเลาเรียนของบุตร  ความทุกขและความสุขที่ตองการระบาย  เปนตน 
   2.   ตองรูจักคนที่เรารัก  สําหรับบุตร  ธิดา  บิดา  มารดา  ก็ตองเขาใจและมีความรู
เกี่ยวกับบุตร  อุปนิสัยบุตร  จุดเดนจุดดอยเปนอยางไร 
   3.   ตองเคารพซึ่งกันและกัน  หมายถึง  การเคารพที่มาจากใจ  ซึ่งมีพฤติกรรมการ
แสดงออกหลายอยาง  เชน  การฟงกัน   การเกรงใจกัน   การเคารพในความคิดเห็นที่แตกตางกัน  เปน
ตน 
   4.   ตองมีความรับผิดชอบ  หมายถึง  การยอมรับความผิดหรือความชอบ 
   5.   ตองมีความไววางใจกัน  ควรมีตอทั้งทางกายและทางใจ 
   6.   ตองใหกําลังใจกันและกัน   อาจเปนคําพูดหรือทาทางที่ใหการสนับสนุน    
   7.   ตองใหอภัยกันและกัน  ถามีความรักอยูก็อภัยกัน  ยกโทษใหกัน 
   8.   ตองรูจักสื่อสารในครอบครัว   ควรใชปยะวาจา  ระหวางบิดามารดากับบุตร 
   9.   ตองใชเวลาดวยกันอยางมีคุณคาและคุณภาพ  มีกิจกรรมรวมกัน ชวยแกปญหา
ตางๆ ที่มี 
   10.   ตองมีการปรับตัวตามภาวะที่เปลี่ยนแปลงของบุคคลในครอบครัว 
   11.   ตองรูจักภาระหนาที่ในครอบครัวและชวยเหลือซึ่งกันและกัน  การอยูดวยกันทุก
คนตองมีบทบาทหนาที่ทั้งตอตนเองและตอสมาชิกในครอบครัว 
   12.   มีความใกลชิดทางสัมผัส   การสัมผัส  เชน  การโอบกอดกันบางเปนการแสดง
ความรักความอบอุนตามธรรมชาติของคน 
 
  3.1.6    เอกสารที่เกี่ยวของกับความคาดหวังของผูปกครอง 

เทอรเนอร  (Turner. 1982 : 349 - 351)  ไดใหทัศนะเกี่ยวกับความคาดหวังวา   
ลักษณะของความคาดหวัง  เปรียบเหมือนกับ  “การเลนละครเวที”  กลาวคือ  จะตองมีผูแสดง  ผูชม  
และมีบทบาทสําคัญสําหรับผูแสดง  คือ 
   1.   ความคาดหวัง  หมายถึง  ภาวะความเปนจริงตางๆ ทางสังคม  จะสามารถเปรียบ
ไดเชนกับละคร   ซึ่งประกอบดวยตําแหนงตางๆ ทางสังคมมากมาย  โดยมีบรรทัดฐานเปนตัวกําหนดวา  
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บุคคลควรมีพฤติกรรมเชนใดในสังคม  กิจกรรมหรือการกระทําตางทางสังคมจะถูกจัดระบบและ
ควบคุมโดยบรรทัดฐานที่แตกตางกันไปตามสถานการณและเงื่อนไขของสังคมที่ตางกันไป 
   2.   ความคาดหวังจากผูรวมแสดงคนอื่นๆ  หมายถึง  การที่สังคมมีบรรทัดฐานซึ่ง
เปรียบเสมือนสคริปที่จะกําหนดบทบาทของบุคคลในความสัมพันธกันทางสังคมดังกลาวแลว  บุคคลใน
สังคมจึงตองการสวมบทบาทซึ่งกันและกัน  เพื่อที่บุคคลจะไดคาดหวังพฤติกรรมของบุคคลอืน่ในสงัคมที่
แสดงออกและสามารถมีปฏิสัมพันธที่ถูกตองไดตรงความคาดหวังของบุคคลอื่นในสังคมที่แสดงออก
และสามารถมีปฏิสัมพันธที่ถูกตองไดตามความคาดหวังของสังคมและบุคคลอื่นๆ 
   3.   ความคาดหวังจากผูชม  หมายถึง  เปนความคาดหวังของบุคคลในสังคมที่อยูใน
สถานภาพตางๆกันซึ่งจะตองคาดหวังและสวมบทบาทของบุคคลอ่ืนที่เปนเครื่องนําไปสูการปฏิสัมพันธ
ทางสังคมอยางถูกตองและเปนไปตามความคาดหวังรวม 
   สุรางค   จันทนเอม   (2525 : 54 - 55)  ไดใหความหมายของความคาดหวังไววา  
ความคาดหวัง (Expectation) คือ  ความเชื่อวาสิ่งใดที่นาจะเกิดขึ้นและสิ่งใดบางที่นาจะไมเกิดขึ้น  
ความคาดหวังจะเกิดขึ้นไดถูกตองหรือไมนั้นจะตองขึ้นอยูกับประสบการณของบุคคล เชน บุคคลที่เคยมี 
ประสบการณที่คลายคลึงกันกับประสบการณใหมก็อาจทําใหทําการคาดหวังไดไมพลาดเกินไป   หรือ
อาจคาดหวังไดถูกตอง   บุคคลที่ไมเคยมีประสบการณมากอนในสิ่งใดมักจะไมมีการคาดหวังในสิ่งนั้น   
หรือหากมีการคาดหวังก็มักไมเกิดขึ้นจริงตรงตามความคาดหวังไว   ความคาดหวังที่ประสบความสําเร็จ
ชวยใหบุคคลมีทัศนคติตอตนเองไปในทางที่ดีข้ึน 
   อัจฉรา  สุขารมณ (2542 : 1)  กลาววา  บิดา  มารดา  เลี้ยงดูลูกมักมุงหวังใหลูกเปน
เด็กฉลาดและเกงมากอนเปนอันดับหนึ่ง  บิดา  มารดา มุงเนนไปที่การพัฒนาดานสติปญญาใหแกลูก  
พยายามเสริมสรางทุกวิถีทางเพื่อใหลูกฉลาดและเกง 
   สรุปไดวา ความคาดหวังมีอิทธิพลมาจากประสบการณเดิมและมีอิทธิพลตอพฤติกรรม
ที่จะแสดงออกของบุคคลที่ถูกคาดหวังดวย 
   
  3.1.7  เอกสารที่เกี่ยวของกับลักษณะทางกายภาพทางการเรียน 

 วิรัช  วรรณรัตน  (2523 : 21 - 23)   ไดกลาวถึงความสําคัญของสภาพแวดลอมกับการ 
พัฒนาบุคลิกภาพของนักเรียนวา  โรงเรียนมีอิทธิพลตอบุคลิกภาพของนักเรียนเปนอันดับสองรองลงมา
จากบาน   วัตถุประสงคของการศึกษาก็เพื่อจะเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของนักเรียนใหเปนที่พึงปรารถนา
ของสังคมและอยูในสังคมอยางมีความสุข  ปจจัยที่มีอิทธิพลตอบุคลิกภาพของนักเรียนมีดังนี้ 
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   1.   พฤติกรรมการบริหารโรงเรียน   เปนการแสดงออกซึ่งกิจกรรมการบริหารของ
ครูใหญเปนสําคัญเกี่ยวกับการปฏิบัติตอครูและนักเรียน  พฤติกรรมเหลานี้หากใหความสนใจและปฏิบัติ
อยางสม่ําเสมอก็จะเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของนักเรียนไดดียิ่งขึ้น 
   2.   พฤติกรรมของครู   ครูประจําชั้นเปนผูที่ใกลชิดนักเรียนมากที่สุด   พฤติกรรมของ
ครูเปนแบบอยางที่นักเรียนมักเอาเปนแบบในการประพฤติปฏิบัติ ครูที่ดีจะเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของ
นักเรียนใหดีข้ึนได 
   3.   สภาพแวดลอมในโรงเรียน  เปนตัวกําหนดพฤติกรรมนักเรียนที่สําคัญอยางหนึ่ง  
เชน  การจัดบริเวณโรงเรียนไมสวยงาม   ไมมีระเบียบ ก็จะไมชวยใหนักเรียนเปลี่ยนบุคลิกภาพใหเปนที่
พึงปรารถนาได   หากจัดสภาพแวดลอมในโรงเรียนใหนาอยู   สะอาด  เปนระเบียบเรียบรอย  มีสภาพ
เหมือนกับบานของนักเรียน   ก็จะมีสวนชวยใหนักเรียนไดประสบการณที่เจริญงอกงามตอไป  โดยตอง
ใหนักเรียนมีสวนในการจัดสภาพแวดลอม 
   4.   กระบวนการเรียนการสอน   หากไดมีการวางแผนหรือกําหนดเปาหมายลวงหนาไว
กอน  เกี่ยวกับความตองการเปลี่ยนพฤติกรรมและบุคลิกภาพของนักเรียนในเรื่องใดเรื่องหนึ่ง  ก็
ดําเนินการสอนตามขั้นตอนและกิจกรรมใหไปสูเปาหมายที่ตองการใหมากที่สุด 
   5.   แบบแผนพฤติกรรมของนักเรียนในโรงเรียน   ตามปกตินักเรียนที่เขาใหมในแตละ
โรงเรียนมีจํานวนไมเกิน  1 ใน 4 ของนักเรียนในโรงเรียนทั้งหมด  และถานักเรียนเขาใหมจะพยายาม
เลียนแบบพฤติกรรมบุคลิกภาพของนักเรียนเกา  ถาแบบแผนพฤติกรรมของนักเรียนกาโดยรวมอยูใน
เกณฑดีก็จะสามารถดึงดูดใหนักเรียนใหมปฏิบัติตามดวยโรงเรียนจึงควรพยายามใหแบบแผนพฤติกรรม
และบุคลิกภาพของ  นักเรียนโดยสวนรวมอยูในเกณฑนาพอใจอยูเสมอ  จะมีสวนชวยใหนักเรียนเปลี่ยน
บุคลิกภาพไปในทางที่พึงปรารถนา 
   ทศพร ประเสริฐสุข  (2525 : 96)   เสนอแนะวา  การจัดการเรียนการสอนในหองเรียน  
การใชส่ือวิธีการสอนตางๆ  ก็สามารถเพิ่มแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ทางการเรียนใหกับนักเรียนได 
   สุปญญา  กิตติ (ดาระณี  พัฒนศักดิ์ภิญโญ.2533 : 3 ; อางอิงจาก  สุปญญากิตติสาร. 
2529 )   สรุปวาการที่จะทําใหผูเรียนเกิดแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ทางการเรียนตองใหผูเปนศูนยกลางในการ
เรียนรู   โดยครูจะตองใหผูเรียนแสดงความคิดเห็นและแสดงความสามารถมากที่สุด   มีความสัมพันธ
และไววางใจกันและกันระหวางเพื่อนและครูโดยสามารถเรียนรูจากการทํากิจกรรมรวมกัน   มี
บรรยากาศแหงการยอมรับซึ่งกันและกัน   สงเสริมความรูสึกวาตนเองเปนผูนําการเปลี่ยนแปลง  มี
ความคิด  ริเร่ิมสรางสรรค   กลาวคือ  ใหผูเรียนรับผิดชอบการเรียนของตนเอง  มีความเขาใจและ
วิเคราะหความรูสึกจากประสบการณในชีวิต ครูเปนผูนําความรูมาสนับสนุนกับประสบการณของ
นักเรียนและการแลกเปลี่ยนความคิกเห็นของนักเรียนในชั้น 
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   นงเยาว   พงษประดิษฐ  (2534 : 8)    ไดจัดแบงสภาพแวดลอมสถาบันราชภัฎ 
พิบูลสงคราม   ที่มีอิทธิพลตอพฤติกรรมของนักศึกษา  ออกเปน  5  ดาน  คือสภาพแวดลอมดาน
บรรยากาศการเรียนการสอน   สภาพแวดลอมดานความสัมพันธในกลุมเพื่อน    สภาพแวดลอมดาน
กิจกรรม    สภาพแวดลอมดานการบริหาร   สภาพแวดลอมดานอาคารสถานที่และสิ่งอํานวยความ
สะดวก 

สรุปไดวา  การจัดสภาพแวดลอมที่เหมาะสมเปนตัวกระตุนใหเกิดการเรียนรูมากขึ้น 
 
  3.1.8  เอกสารที่เกี่ยวของกับสัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับครู 
   พรชุลี  อาชาบํารุง  (2525 : 232)  กลาววา  สถานการณที่เอื้ออํานวยตอการเรียนการ 
สอนที่ดีข้ึนนั้นตองมีความสัมพันธอันดีระหวางอาจารยกับนักศึกษาเปนสําคัญ 
   นพพงษ   บุญจิตราดุลย  (2527 : 48 - 67)   ไดกลาวถึงปฏิสัมพันธระหวางผูเรียนและ
ผูสอนวา  ผูสอนไมควรสรางบรรยากาศแหงความกลัวใหเกิดขึ้น   การเรียนรูมิใชเกิดในชั้นเรียนเสมอไป   
ดังนั้นการพบปะซักถามนอกชั้นเรียนจะสรางบรรยากาศแหงความเปนมิตรไดงายขึ้น   อยาทําใหเกดิการ
เสียหนาและควรฟงความคิดเห็นจากนักเรียนบาง 
   ประดินันท  อุปรมัย  (2527 : 33)    ไดกลาวถงึปฏิสัมพนัธในชัน้เรียนดังนี้ปฏิสัมพันธ
นั้นอาจเกิดขึ้นไดทั้งระหวางครูกับนักเรียน และระหวางนักเรียนกับนักเรียนดวยกนัเองถาปฏิสัมพนัธ
ระหวางครูกับนักเรียนเปนไปไดดวยดี  หมายถงึ   ทั้งครูและนักเรียนตางมีความสมัพันธอันดีตอกัน   
โดยครูเปดโอกาสใหนักเรยีนมีโอกาสซักถาม   ตอบคําถามและเขารวมกิจกรรมการเรียนการสอนใหมาก   
บรรยากาศในชั้นเรียนก็มีแตความนาสนใจ สนุก  และกระตือรือรน   นอกจากนั้นปฏิสัมพันธที่ดีระหวาง
นักเรียนกับนักเรียนดวยกนัเองก็มีสวนชวยใหเกิดบรรยากาศที่ดีข้ึนในชั้นเรียนดวยเชนกนั 
   สรุปไดวา  ความสัมพันธระหวางครูกับนักเรียนนั้นจะตองมีสัมพันธภาพที่ดีตอกันจึงจะ
สงผลในทางบวกตอแรงจูงใจทางการเรียนของนักเรียน 
 
  3.1.9  เอกสารที่เกี่ยวของกับสัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับเพื่อน 

จินตนา  ยูนิพันธ  (2527 : 61)  กลาววา  กลุมเพื่อมีอิทธิพลตอการเรียนการสอนอยาง 
เห็นไดชัด  ทั้งนี้เพราะสถาบันการศึกษาจะมีการรวมตัวหรือจับกลุมกันของนักศึกษา   ซึ่งลักษณะของ
กลุมเหลานี้จะมีผลตอแรงจูงใจและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน    ถากลุมเพื่อนมีบรรยากาศที่เปนกันเอง 
เขาอกเขาใจกัน   ชวยเหลือซึ่งกันและกัน  ผูเรียนมักจะมีแนวโนมที่จะมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดีดวย 
   สุปญญา   กิตติสาร  ( 2529 : 41 )   กลาววา  การที่จะทําใหผูเรียนเกิดแรงจูงใจใฝ
สัมฤทธิ์ทางการเรียนตองใหผูเรียนเปนศูนยกลางในการเรียนรูโดยครูจะตองใหผูเรียนแสดงความคิดเห็น
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และแสดงความสามารถมากที่สุด  มีความสัมพันธและไววางใจกันและกัน   ระหวางเพื่อนและครูโดย
สามารถเรียนรูจากการทํากิจกรรมรวมกันมีบรรยากาศแหงการยอมรับซึ่งกันและกัน 
   ชมนุช  บุญสิทธิ์  (2541 : 24)  ไดสรุปการปฏิบัติตนของวัยรุนเพื่อสัมพันธภาพอันดีกับ
เพื่อนไวดังนี้   แสดงกิริยายิ้มแยมแจมใส   แสดงความสนใจกับบุคคลอื่น   ตั้งใจฟงคนอ่ืนพูด   แสดง
กิริยารับฟงขอคิดเห็น   ทําตนใหเปนคนมองโลกในแงดี   อยาจับผิดบุคคลอื่น   มีความเกรงใจตอบุคคล
อ่ืน   รูจักระงับอารมณ   วางตัวอยางเหมาะสมไมโออวด   รูจักปฏิเสธคําขอรองที่ไมมีเหตุผล  และจดจํา
ขอมูลเล็กๆ นอยๆ ของเพื่อนไวเพื่อแสดงความยินดีในวาระสําคัญ 
   สรุปไดวา  เพื่อมีอิทธิพลที่จะทําใหเกิดแรงจูงใจในการเรียนและนักเรียนตองมีการ 
ปรับตัวใหเขากับเพื่อนเพื่อรักษาสัมพันธภาพที่ดีไว  
 

3.2 งานวิจัยที่เกี่ยวของกับองคประกอบที่มีอิทธิพลตอแรงจูงใจในการเรียน 
กวดวิชา 

   3.2.1  งานวิจัยที่เกี่ยวของกับบุคลิกภาพ 
           3.2.1.1  งานวิจัยในตางประเทศ 
    สตรูป  และโบแลนด (อัจฉรา  วงศวัฒนามงคล. 2533 : 19 – 20 ; อางอิงจาก  
Strube  and  Boland. 1986)  ไดศึกษาการรับรูสาเหตุของการกระทําและความเพียรในการทํางานของ
บุคคลที่มีลักษณะบุคลิกภาพแบบ เอ  และแบบ บี  ผลการศึกษาพบวา  กลุมที่มีลักษณะบุคลิกภาพ
แบบ เอ  มีความเชื่อถือในความสําเร็จมากกวาความลมเหลว  สวนความสัมพันธระหวางการวินิจฉัย
ความยากของงานกับความเพียรในการทํางานนั้น   พบวา   มีความสัมพันธทางลบ   กลาวคือ  ถางานมี
ความยากมากขึ้นบุคคลจะมีความเพียรพยายามในการทํางานลดลงและจะมีความเพียรพยายามมาก
ในงานที่มีความยากปานกลางในขณะที่บุคคลที่มีบุคลิกภาพแบบ บี นั้น   มีความเชื่อถือในความสําเร็จ
และความลมเหลวไมแตกตางกัน  และการวินิจฉัยความยากของงาน   และความเพียรพยายามมี
ความสัมพันธกันทางบวก 
                             ชวาทซและคนอื่นๆ (ปยกาญจน   กิจอุดมทรัพย. 2539 : 24 ; อางอิงจาก  
Schwartz  and  others.  1986  )  ไดศึกษาเปรียบเทียบพฤติกรรมของงบุคคลที่มีลักษณะบุคลิกภาพ
แบบเอและบี ประสบความลมเหลวในสถานการณที่ไมมีผูใดประสบความสําเร็จเลยและในสถานการณ
ที่มีบางคนประสบความสําเร็จ   ผลการศึกษาพบวา  คนที่มีลักษณะบุคลิกภาพแบบ เอ  มีความมุงหวัง
ความสําเร็จในสถานการณที่มีโอกาสประสบความสําเร็จได แตจะไมเอาตัวไปผูกมัดกับงานที่ไมมีโอกาส
ประสบความสําเร็จ 
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    ไควรเวอรและไวนดเนอร  (Klewer  and  Weidner. 1987 : 204)  ไดศึกษาเรื่อง  

“ลักษณะบุคลิกภาพแบบ เอ   และระดับความมุงหวัง   โดยศึกษาจากการตั้งเปาหมายของความสําเร็จ
ของเด็กและผูปกครอง”   กลุมตัวอยาง  เปนเด็กชาย  จํานวน  32  คน  และเด็กหญิงจํานวน  41  คน  มี
อายุระหวาง  9 – 12  ป   โดยแบงกลุมตัวอยางออกเปนเด็กที่มีลักษณะบุคลิกภาพแบบเอ  และ  บี   
พบวา  เด็กทั้งสองกลุมไดต้ังเปาหมายความสําเร็จแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ   แตในการ
กระทําพฤติกรรม   เด็กที่มีบุคลิกภาพแบบ  เอ   จะทํางานสําเร็จมากกวา  และมีความเพียรพยายาม
เพื่อใหประสบความสําเร็จมากกวา 
   3.2.1.2  งานวิจัยในประเทศ 
    อัจฉรา  วงศวัฒนามงคล (2533 :  126 - 127)  ไดศึกษาตัวแปรทางพฤติกรรม
ศาสตรที่เกี่ยวของกับการศึกษาตอในระดับบัณฑิตศึกษา   กลุมตัวอยาง  เปนนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  ประสานมิตร  จํานวน  240  คน  เปนผูที่มีพฤติกรรมการศึกษาตอ  
จํานวน  120  คน  และไมมีพฤติกรรมการศึกษาตอจํานวน  120  คน  ตัวแปรที่ศึกษา  คือ  จิตลักษณะ
พื้นฐานของบุคคล  โดยศึกษาบุคลิกภาพแบบ เอ  และบุคลิกภาพแบบ บี  และสภาพแวดลอมที่มี
ความสัมพันธกับพฤติกรรมการศึกษาตอ   ผลการศึกษา  พบวา  “ บุคคลที่มีพฤติกรรมการศึกษาตอ ”   
มีบุคลิกภาพแบบ เอ  อายุนอย   มีความเครียดในการทํางานสูงมีความกลัวความสําเร็จสูง   เปนโสด   มี
ทัศนคติที่ดีตอการศึกษาตอ   มีสถานภาพทางเศรษฐกิจและสังคมคอนขางสูง และมีการรับรูความมั่งคง
ในการทํางานสูง 
    ชมพูนุท   พงษศิริ    (2535 : 73 -74)     ไดศึกษาตัวแปรที่เกี่ยวของกับความวิตก 
กังวลในการฝกปฏิบัติงานบนหอผูปวยของนักศึกษาพยาบาลวิทยาลัยพยาบาลสภากาชาดไทย 
กรุงเทพมหานคร  กลุมตัวอยาง   เปนนักศึกษาพยาบาลชั้นปที่  2 , 3  และ  4  วิทยาลัยพยาบาล 
สภากาชาดไทยกรุงเทพมหานคร  จํานวน  230  คน  ผลการศึกษาพบวา  นักศึกษาพยาบาลชั้นปที่ 3  มี
ความวิตกกังวลสูงกวานักศึกษาพยาบาลชั้นปที่  2  และ 4    และนักศึกษาพยาบาลชั้นปที่ 2  มีความ
วิตกกังวลต่ําที่สุด  และนักศึกษาพยาบาลที่มีบุคลิกภาพแบบ เอ  จะมีความวิตกกังวลสูงกวานักศึกษา
พยาบาลที่มีบุคลิกภาพแบบ บี 
         จรรยา  เกษศรีสังข  (2537 : 105)   ไดศึกษาวิธีเผชิญปญหาของนักเรียนนายรอย
ตํารวจ  พบวา นักเรียนนายรอยตํารวจที่มีบุคลิกภาพแบบ เอ มีวิธีการเผชิญปญหาแบบสูปญหา ยกเวน 
วิธีการเผชิญปญหาดานการเรียน  ภาคปฏิบัติ  สวนนักเรียนนายรอยตํารวจที่มีบุคลิกภาพแบบ บี  มี
วิธีการเผชิญปญหาดานตางๆ แบบรอมชอม 
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    จากงานวิจยัดังกลาว  สรุปไดวา  บุคคลที่มีลักษณะบคุลิกภาพแบบ เอ จะมี
ความพยายามในการทํางานมากกวา รักความกาวหนามากกวาและมีความวิตกกังวลในการทาํงานสงู
กวาบุคคลที่มลัีกษณะบุคลกิภาพแบบ บี 
 
  3.2.2  งานวิจัยเกี่ยวกับลักษณะมุงอนาคต 
      3.2.2.1  งานวิจัยในตางประเทศ 
    โจนส  และกรีนิคส  (Jone  and  Grieneedks. 1970 : 201 - 203)  ไดศึกษา   
พบวา   ความนึกคิดเกี่ยวกับความสามารถของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 มคีวามสมัพนัธทางบวกกบั
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
    ซังค  (Schunk. 1981 : 93 - 104)  ไดศึกษาวิจัยเกี่ยวกับ  การเพิ่มความเพียรและ
ทักษะในการเรียนคณิตศาสตรของนักเรียน  ซึ่งมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตรตํ่า  โดยทฤษฎี
และวิธีการศึกษาวิจัยของแบนดูรา  เปนแบบในการดําเนินการวิจัย   ซังค  เชื่อวา  เด็กที่มีความคาดหวัง
เกี่ยวกับความสามารถของตนสูง   จะใชความสามารถของตนเต็มที่ในการทํางาน   สวนเด็กที่รับรูวา
ตนเองมีความสามารถต่ํา   จะพยายามเลี่ยงงานที่ตองใชความสามารถของตนหรือจะทํางานอยางไม
เต็มใจและเมื่อมีอุปสรรคใดๆ ก็จะไมเผชิญกับงานนั้น  การเพิ่มประสบการณ  เพื่อเพิ่มการรับรู
ความสามารถของตนเองจะเปนการเพิ่มความเพียรและทักษะในการทํางานนั้น   กลุมตัวอยางใน
การศึกษาครั้งนี้  เปนนักเรียนอายุ  9 – 11  ป  จํานวน  56  คน  กอนและหลังการทดลอง   ซังคจะวัด
ความคาดหวังเกี่ยวกับความสามารถในการหาคําตอบจากโจทยคณิตศาสตรในการทดลอง   ซังคให
นักเรียนดูตัวแบบวิธีการคิดหาคําตอบจากโจทยคณิตศาสตร   ตามขั้นตอนอยางละเอียด จากนั้นใหทํา
แบบฝกหัดโดยมีผูชวยวิจัยใหคําแนะนํา  เมื่อนักเรียนสงสัยเกี่ยวกับวิธีทํา   และมีการแจงผลทํา
แบบฝกหัดใหทราบ   ผลปรากฏวา  (1)  นักเรียนรับรูความสามารถของตนเพิ่มข้ึน  และคาดหวังวาตน
จะสามารถทํางานไดถูกตองมากขึ้น และ (2)นักเรียนมีความพยายามในการทํางานมากขึ้น  และทํางาน
ไดดีกวาเดิม 
   3.2.2.2  งานวิจัยในประเทศ 
    สมจิตต   เพิ่มพูน  (2532 : 89 -90)  ไดศึกษาเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
และลักษณะมุงอนาคตของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3  ที่เรียนวิชาสังคมศึกษา  โดยใชเทคนิคการ
พยากรณกับการสอนตามคูมือครู   ผลการศึกษาพบวา   ลักษณะมุงอนาคตของนักเรียนที่เรียนโดยใช
เทคนิคการพยากรณกับการสอนตามคูมือครูแตกตางกัน  และลักษณะมุงอนาคตของนักเรียนภายหลัง
การทดลองเพิ่มข้ึนมากกวากอนการทดลอง 
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    กนกวรรณ   อุนใจ  (2535 : 57 - 60)   ไดศึกษาเปรียบเทียบผลของการใช
เทคนิคการพยากรณที่มีตอลักษณะมุงอนาคตกับการใหขอสนเทศของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3  
โรงเรียนสามรอยยอดวิทยาคม  จังหวัดประจวบคีรีขันธ   ผลการศึกษาพบวา  นักเรียนที่ไดรับการพัฒนา
โดยการใชเทคนิคพยากรณมีลักษณะมุงอนาคตเพิ่มข้ึนมากกวานักเรียนที่ไดรับขอสนเทศ 
    จากงานวิจัยดังกลาว  สรุปไดวาผูที่มีลักษณะมุงอนาคตเปนผูที่มีจริยธรรมสูง  มี
ความเพียรพยายาม  มีความคาดหวังและมีแรงจูงใจตอการเรียน 
 
  3.2.3  งานวิจยัที่เกี่ยวของกบัเจตคติตอการเรียน 

          3.2.3.1  งานวิจัยในตางประเทศ 
  แจ็คสันและลาฮาเดอรน (Jackson  and  Lahaderne. 1967 : 15 - 16)   ไดศึกษา 

ความสัมพันธระหวางผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกับเจตคติของนักเรียนที่มีตอโรงเรียน  กลุมตัวอยางเปน
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6  จํานวน  192  คน  เปนชาย  148  คน  เปนหญิง 144  คน มีเชาวน
ปญญาโดยเฉลี่ย  103.9  ผลการศึกษาพบวา   นักเรียนมีความพอใจครูนอยที่สุด  และความพอใจของ
นักเรียนที่มีตอประสบการณในโรงเรียนหรือเจตคติของนักเรียนที่มีตอโรงเรียน  และครูผูสอนไมมี
ความสัมพันธกันกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน 

  คาน  (Khan. 1969 : 216 - 221)   ไดศึกษาเจตคติทางการเรียนกับผลสัมฤทธิ์ 
ทางการเรียน  พบวา  เจตคติของนักเรียนชายที่มีตอครูมีความสัมพันธอยางมีนัยสําคัญกับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสวนนักเรียนหญิงแทนที่จะเปนเจตคติที่มีตอครูกลับเปนนิสัยในการเรียนที่มีความสัมพันธ
อยางมีนัยสําคัญกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
      3.2.3.2  งานวิจัยในประทศ 

  ชวนชัย   เชื้อสาธุชน  (2522 : 61)   ไดศึกษาตัวแปรที่มีความสัมพันธกับผล 
สัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาไทยของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 จังหวัดชลบุรี   โดยใชตัวแปรดาน
เจตคติของนักเรียนที่มีตอครูที่สอนวิชาภาษาไทย   ผลการศึกษาพบวา   เจตคติของนักเรียนที่มีตอครูที่
สอนวิชาภาษาไทยมีความสัมพันธกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาไทยอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ  .05 
    จากงานวิจัยดังกลาว  สรุปไดวา  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนนั้นนอกจากจะขึ้นอยูกับ
ระดับสติปญญาแลว  เจตคติตอการเรียนก็มีบทบาทสําคัญและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนยังสงผลตอ
แรงจูงใจในการเรียนอีกดวย 
 
  3.2.4  งานวิจัยเกี่ยวกับฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัว 
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         3.2.4.1  งานวิจัยในตางประเทศ 

    วินเซนท  (Nurmi. 1991 : 26 ; citing  Vincent. 1965)  ไดศึกษาความคาดหวังใน
ชีวิตอนาคตของวัยรุนชาวอเมริกา  จํานวน 48 คน  ที่มีอายุระหวาง 14 – 15 ป  กับระดับชั้นทางสังคม
พบวา  เด็กที่มาจากระดับชั้นทางสังคมสูง มองอนาคตกวางไกลกวาเมื่อเปรียบเทียบกับเด็กที่มาจาก
ระดับชั้นทางสังคมต่ํากวา  ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของโอเรนดและเอลลิส  ซึ่งศึกษากับวัยรุนชายชาว
อเมริกันจํานวน  80  คน  ที่มีอายุระหวาง 17 – 19  ป  และของทิสซโควา  ซึ่งศึกษากับวัยรุนชาว 
โปแลนด  จํานวน  520  คน  ที่มีอายุระหวาง 11 – 15 ป   (Nurmi. 1991 : 22 - 25 ; citing  O’Rand  &  
Elli. 1974 ; Tyszkawa. 1980)  ซึ่งพบผลตรงกันวาวัยรุนที่มีระดับชั้นทางสังคมสูง มองอนาคตกวางไกล
และวางแผนเกี่ยวกับการศึกษาและอาชีพไดมากกวาวัยรุนที่มีระดับชั้นทางสังคมต่ํากวา 
    เนอรมี  (Nurmi. 1991 : 21 ; citing  Nurmi. 1987)  ไดศึกษาความคาดหวังและ
ความกลัวในชีวิตอนาคตของวัยรุนชาวฟนแลนด  จํานวน  148 คน  ที่มีอายุระหวาง  10 – 19  ป   
ผลการศึกษาพบวา  วัยรุนจากระดับชั้นทางสังคมสูงมีโครงการในอนาคตเกี่ยวกับอาชีพกวางไกลกวา
เมื่อเปรียบเทียบกับวัยรุนจากระดับชั้นทางสังคมต่ํากวา 
 
 
      3.2.4.2  งานวิจัยในประเทศ 
    จินตนา   อินทรไทย  (2525 : 48 - 49)  ไดศึกษาความสัมพันธระหวางสถานภาพ
ทางเศรษฐกิจและสังคม  และแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ของนักเรียนมัธยมศึกษาปที่ 3 ในเขตกรุงเทพมหานคร  
จํานวน 300  คน  ผลการวิจัยปรากฏวา  นักเรียนที่มาจากครอบครัวที่มีสถานภาพทางเศรษฐกิจและ
สังคมแตกตางกันมีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .05  คือ  นักเรียน
ที่มาจากครอบครัวที่มีสถานภาพทางเศรษฐกิจและสังคมต่ํา  มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ตํ่าที่สุด  สวนนักเรียน
ที่มาจากครอบครัวที่มีสถานภาพทางเศรษฐกิจและสังคมระดับกลาง มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์สูงที่สุด 
    จรรจา  สุวรรณทัตและคณะ (2533 :20-24) ไดศึกษาความสามารถในการควบคุม 
ตนเองของเด็กไทยในแงความสัมพันธระหวางองคประกอบทางการศึกษา และการฝกทักษะ การพัฒนา
จิตลักษณะ  6  มิติ  ไดแก  การควบคุมยับยั้ง  ความมั่นใจในตนเอง  ความอดกลั้น  ยอมรับ และใหอภัย  
วุฒิภาวะทางอารมณและสังคม  และลักษณะมุงอนาคต  ผลการศึกษาพบวานักเรียนที่มาจากครอบครวั
ที่มีฐานะทางเศรษฐกิจสังคมต่ํา  ไดคะแนนเฉลี่ยของจิตลักษณะดานตางๆ ทั้ง 6 มิติ  สูงกวานักเรียน
ที่มาจากครอบครัวฐานะทางเศรษฐกิจสูงและปานกลางอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ 
    จากงานวิจัยดังกลาว  สรุปไดวา  ผูที่มีฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัวอยูใน
ระดับตํ่าจะมีแรงจูงใจในการเรียนอยูในระดับตํ่ากวากลุมอ่ืน 
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  3.2.5  งานวิจัยที่เกี่ยวของกับสัมพันธภาพระหวางนักเรียนและผูปกครอง 
   3.2.5.1  งานวิจัยในตางประเทศ 
    แมคเคลแลนด  (Mcclelland. 1961 : 253)   พบวา  มีความสัมพันธกันสูงระหวาง
พอแมที่เขมงวดกับแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ตํ่าของลูก  และจากการศึกษาในประเทศตุรกีเฉพาะกลุมนักธุรกิจ
ที่มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์สูง  พบวา  ในชวงวัยเด็กมักจะหลบหลีกผูปกครองที่เขมงวด 

    แคลเดล  และเลสเซอร  (Kandel  and  Lesser. 1962 : 221 - 222)  ศึกษาเรื่อง
การศึกษาของวัยรุนในสหรัฐอเมริกา  พบวา  การตัดสินใจของผูปกครองมีความสัมพันธโดยตรงตอ
การศึกษาของบุตรมากกวาสภาพเศรษฐกิจและกลุมเพื่อน 
      3.2.5.2  งานวิจัยในประเทศ 
    อรพินท   ชูชม  (2522 : 92)  ไดศึกษาความสัมพันธระหวางพื้นความรูเดิม  
สภาพแวดลอมทางบาน  แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย  
พบวาสิ่งแวดลอมทางบานมีบทบาทตอความพรอมในการเรียนของเด็ก   เด็กจะพรอมในการเรียนถา
บานมีบรรยากาศที่สงเสริมใหนาเรียน  คือ  ความเขาใจตอกันมีความสัมพันธอยางใกลชิด  ไมสราง
ความหวาดหวั่นวิตกใหเกิดกับอารมณของเด็ก 
    ประกายทิพย   พิชัย  (2539 : 78)  ศึกษาเรื่องแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนตน  โรงเรียนดอนเมืองทหารอากาศบํารุง  จํานวน  1,009  คน  พบวา  
สัมพันธภาพในครอบครัวมีความสัมพันธทางบวกกับแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนอยาง
มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
    จากงานวิจัยดังกลาว  สรุปไดวา  สัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับผูปกครองสงผล
ตอแรงจูงใจในการเรียนและมีสวนตอความพรอมในการเรียนของนักเรียนดวย   
 
  3.2.6  งานวิจัยที่เกี่ยวของกับความคาดหวังของผูปกครอง 

   3.2.6.1  งานวิจัยในตางประเทศ 
  แจนเซน  (Janssen. 1983 : 2804 - A)  ศึกษาความปรารถนาและความคาดหวัง 

ของผูปกครองตอการศึกษาและอาชีพของบุตร  กับกลุมตัวอยางของนักเรียนชั้นมัธยมปลายจํานวน 
1,031  คน  พบวา  อาชีพของบิดามีความสําคัญตอการปรารถนาและความคาดหวังในดานการศึกษา
และอาชีพของบุตรชาย   ในขณะที่อาชีพของมารดามีความสําคัญตอความปรารถนาและความคาดหวัง
ในดานการศึกษาและอาชีพของบุตรสาว 

  แอนเดอรสัน  (Anderson. 1995 : 15 -33)  ศึกษาผลกระทบของบรรยากาศทาง 
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สังคมในหองเรียนตอการเรียนรายบุคคล พบวา  ความคาดหวังของบิดามารดามีอิทธิพลตอการ
ปลูกฝงและการอบรมเลี้ยงดูโดยจะทําใหลูกเกิดความพยายามที่จะประสบผลสําเร็จตามที่บิดามารดา
คาดหวัง 
   3.2.6.2  งานวิจัยในประเทศ 
    มัลลิกา  นิตยาพร  และคณะ  (2533 : 79)  ศึกษาองคประกอบที่มีอิทธิพลตอ 
การเรียนและการเลือกวิถีชีวิตของนักเรียนที่จบการศึกษาภาคบังคับ  พบวา  องคประกอบที่มีอิทธิพลตอ
การเรียนตอของนักเรียนคือความคาดหวังจากผูปกครองในเรื่องระดับการศึกษาสูงสุด  และการประกอบ
อาชีพของบุตร 
    เพ็ญศรี   จินดาศักดิ์  (2535 : 90)  ศึกษาปจจัยที่เกี่ยวของกับการเลือกอาชีพของ
นักเรียนสังกัดกรมสามัญศึกษา  จังหวัดชลบุรี  พบวา  การเลือกอาชีพของนักเรียนที่มีความสัมพันธกับ
เพศ  ความสนใจในอาชีพ   คานิยม  และความคาดหวังของผูปกครอง 
    ทิพวรรณ   สุวรรณประเสริฐ (2541 : 116 - 117)   ศึกษาตัวแปรที่เกี่ยวของกับ
พฤติกรรมการเรียนของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตน พบวา ความคาดหวังของผูปกครองมี
ความสัมพันธทางบวกกับพฤติกรรมการเรียนของนักเรียน 
    จากงานวิจัยดังกลาว  สรุปไดวา   ความคาดหวังของผูปกครองเปนสวนหนึ่งที่มี
อิทธิพลตอความคิด  เจตคติและแรงจูงใจตอพฤติกรรมตางๆของนักเรียน 
  3.2.7  งานวิจัยที่เกี่ยวของกับลักษณะทางกายภาพทางการเรียน 

   3.2.7.1  งานวิจัยในตางประเทศ 
  ยี  (Yee. 1971 : 41 - 42)    ไดทําการศึกษาปฏิสัมพันธระหวางครูกับนักเรียน    มี 

อิทธิพลตอการประสบความสําเร็จอยางไร   โดยแยกเปนเด็กสองพวก  คือ  พวกที่ถือตัวครูเปน
ศูนยกลาง  และพวกที่ถือนักเรียนเปนศูนยกลาง  พบวาพฤติกรรมที่แสดงความจงเกลียดจงชังของครูตอ
เด็กทําใหเด็กเปนคนเฉยเมย  ถอยหนี  เฉื่อยชาตอการแกปญหา  เปนปฏิปกษกับคนอื่น   กาวราว  
ปรับตัวไมได 
    เลียว  (Liu. 1975 : 1411 – A – 1412 - A)  ไดทําการวิจัยเกี่ยวกับการใช
คอมพิวเตอรชวยสอนโดยการจัดตั้งโครงการขึ้นเพื่อพัฒนาความตอเนือ่งของบทเรียนที่ใชกับ
คอมพิวเตอรเพื่อสอนวิชาความรูเบื้องตนในวิชาฟสิกส  ผลจากการวิเคราะหขอมูลพบวา   

1. คอมพิวเตอรชวยสอนสามารถชวยผูเรียนไดดังนี ้
    1.1  ชวยใหมคีวามสามารถในการแกปญหาดีข้ึน  ดวยวิธีการปฏิบัติ 
    1.2   ชวยใหสามารถทบทวนบทเรยีนที่ไดเรียนในหองเรียนไปแลว 

  1.3   ทําใหเกดิความแมนยาํในวชิาที่เรียนออน  โดยปรบัปรุงวิธกีารเรยีน 
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  1.4   ผูเรียนสามารถสรางความสาํเร็จดวยตนเอง 

1.5 ทําใหมีเจตคตทิี่ดีตอวิชาฟสิกส 
      2. คะแนนเฉลี่ยของกลุมที่เรียนจากคอมพิวเตอรชวยสอนสูงกวากลุมที่ไมไดเรียน

จากคอมพิวเตอรชวยสอนอยางมีนยัสําคญัทางสถิติ 
   3.2.7.2  งานวจิัยในประเทศ 
    อุทัย  เพชรชวย  (2527 : 64)  ไดศึกษาเปรียบเทียบแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ในเรื่อง
เศษสวนของนกัเรียนชัน้ประถมศึกษาปที ่ 5 ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ํา  ทีส่อนโดยกลุมเพื่อนที่มี
แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ปานกลาง   และสอนโดยครู   พบวา  แตกตางกนัอยางมีนยัสําคัญทางสถิติ .05   
    รัตนา   ศิริพานิช  (2531 : 6)  ไดศึกษาสภาพแวดลอมทีม่ีผลตอสุขภาพของ 
นักศึกษามหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  ศูนยรังสิต   พบวา  นักศึกษามปีญหาในการปรับตัวดานการเรียน
การสอนมากที่สุด   คือ  ความรูสึกแขงขันในทางการเรียน  วิตกกังวลมากเกี่ยวกับการเรียน   โดยรูสึกวา  
แบงเวลาไมถกู  และรูสึกวาตนเองไมอบอุน  ไมมัน่คงในสภาพการเรียน  รองลงมาคอื ปญหาการปรับตัว
ดานความสัมพันธระหวางนกัศึกษากับเพือ่น   คือความรูสึกวาเพื่อนไมจริงใจตอกัน  สวนปญหาการ 
ปรับตัวดานความสัมพนัธระหวางนักศกึษากับอาจารยมีนอยที่สุด ขอที่นักศึกษารูสึกวาควรมกีารปรับตัว
มากที่สุด  คือรูสึกวาตนเองขาดความเปนกันเองกับอาจารย 
  จากงานวิจยัดังกลาวสรุปไดวาบรรยากาศการเรียนการสอน ไดแกลักษณะทางกายภาพ  
ส่ือ  อุปกรณการเรียนการสอน  มีผลทาํใหแรงจูงใจ  และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนกัเรียนสงูขึน้ 
 
  3.2.8  งานวิจยัที่เกี่ยวของกบัสัมพันธภาพนักเรียนกับระหวางคร ู

   3.2.8.1  งานวจิัยในตางประเทศ 
    ยี (Yee. 1971 : 41 - 42) ไดศึกษาปฏิสัมพันระหวางครูกับนักเรียนมีอิทธพิลตอ

การประสบความสําเร็จอยางไร   พบวา  พฤติกรรมที่แสดงความจงเกลียดจงชงัของครูตอเด็กทําใหเด็ก
เปนคนเฉยเมย  ถอยหน ี  เฉื่อยชาตอการแกปญหา  เปนปฏิปกษกบัคนอื่น   กาวราว และปรับตัวไมได 
   3.2.8.2  งานวจิัยในประเทศ 
    พรรณี   ชูชัย  (2532 : 361)  พบวา   การที่ครูมีความเมตตากรุณาเหน็อกเหน็ใจ
นักเรียน  สนใจนักเรียนอยางสม่ําเสมอ   มีความยุติธรรม  ตลอดจนมคีวามสัมพันธอันดีกับนกัเรียน   ทํา
ใหนักเรียนรักที่จะเรียน   และสงผลใหนักเรียนประสบความสาํเร็จในการเรียนดวย 
    นลินี ธรรมอํานวยสุข(2540 : 102-105) ไดศึกษาตัวแปรที่เกี่ยวของกบัความเครียด
ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา โรงเรียนกฬีาจงัหวัดสุพรรณบุรี สังกัดกรมพลศึกษา จงัหวดัสุพรรณบุรี   
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พบวานกัเรียนกลุมที่ไมมีแผนการเรียนการสอน สัมพนัธภาพระหวางนักเรียนกับครูมีความสมัพนัธกัน
ทางลบกับความเครียดในการเรียนของนกัเรียน 
    จากงานวิจยัดังกลาว  สรุปไดวา  สัมพนัธภาพอันดีระหวางนกัเรียนกบัครูนั้นมีผล
ทําใหบรรยากาศการเรียนการสอนดี  นักเรียนมีแรงจงูใจในการเรียนเพราะมีความสนใจในการสอนและ  
ยอมรับในตัวครูซึ่งจะสงผลตอความสําเรจ็ในการเรียน 
 
  3.2.9   งานวิจยัที่เกี่ยวของกบัสัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับเพื่อน 
   3.2.9.1  งานวจิัยในตางประเทศ 
    เดวิด  (David. 1971 : 5789 - A)   พบวานักศึกษามีความพรอมใจใน
ความสัมพันธระหวางเพื่อนในชั้นมาก   มีแนวโนมที่จะมีผลสัมฤทธิท์างการเรียนสงูกวานกัศึกษาที่มี
ความพรอมใจในความสัมพนัธระหวางเพือ่นในชัน้นอย สําหรับกลุมทีม่ีบรรยากาศกาวราว   มีความคับ
ของใจ  และมกีารขัดแยง   สมาชิกมพีฤตกิรรมไมพึงปรารถนา  ทาํใหการเรียนการสอนไมคอยไดผล 
    อาหมาดและฮูด  (Ahmad   and  Hood. 1984 : 498 - 502)  ศึกษาการพัฒนา
ของสัมพนัธภาพระหวางบุคคลของมหาวทิยาลยัไอโอวา   ปการศึกษา  1977 – 1981   ผลปรากฏวา 
นักศึกษามกีารพัฒนาของสมัพันธภาพเพิม่ข้ึน โดยเฉพาะนักศึกษาที่เขารวมกิจกรรมนอกหลักสูตร 
   3.2.9.2  งานวจิัยในประเทศ 
    สมบัติ   วัจนะสาริกากุล  (2524 : 117)   ไดศึกษาเจตคติของผูบริหาร  อาจารย  
และนักศึกษาที่มีตอสภาพแวดลอมของสถาบนัการศกึษาเอกชน ทางดานสภาพแวดลอมและกลุมเพื่อน   
พบวานกัศึกษาใชเวลาวางไมถูกตอง อาจเปนเพราะอทิธิพลของกลุมเพื่อนชกัจูงไปในทางที่ไมถกูตอง 
    บุปผา   การีเวท  (2527 : 91)   ไดศึกษาเจตคติของนักศึกษามหาวทิยาลัย 
รามคําแหงทีม่ตีอกลุมเพื่อน  ปรากฏวา   นักศึกษามีอิสระในการคบเพื่อนตางเพศสูง   และการคบเพื่อน
ทําใหนกัศึกษามีวุฒิภาวะทางอารมณและมีความมั่นใจในตนเองสูง 
    วัชรินทร   แกวลา  (2531 : 85)   ไดเสนอแนะในการพฒันาสภาพแวดลอมสังคม
กลุมเพื่อนใหเอื้ออํานวยตอการเสริมสรางบุคลิกภาพของนกัศึกษานัน้   วิทยาลัยครูควรมีการสงเสริมให
นักศึกษาเห็นความสาํคัญของกลุมเพื่อน   จัดสภาพแวดลอมที่เอื้ออํานวยตอการพฒันาสงัคมกลุมเพื่อน  
พัฒนาคุณภาพของการจัดกจิกรรมนักศึกษาและการใหคําปรึกษาแกนักศึกษา 
    จากงานวิจยัดังกลาวสรุปไดวา  สัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับเพื่อนนั้นมีอิทธพิล
ตอแรงจูงใจในการเรียน 



บทที่ 3 
วิธีดําเนินการวิจัย 

 
การกําหนดประชากรและการเลือกกลุมตัวอยาง 
 ประชากร 
  ประชากรที่ใชในการศึกษาคนควา  เปนนักเรียนชวงชัน้ที ่4    โรงเรียนสรุศักดิ์มนตรี  
เขตดินแดง  กรุงเทพมหานคร  ปการศึกษา  2547    จํานวน  826  คน  เปนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4  
จํานวน  309  คน   เปนนกัเรียนชาย  140  คน  และนกัเรียนหญิง  169  คน   ชัน้มัธยมศึกษาปที่ 5  
จํานวน  270  คน  เปนนักเรียนชาย  120  คน   และนักเรียนหญงิ  150  คน   ชั้นมัธยมศึกษาปที ่ 6   
จํานวน  247  คน  เปนนักเรยีนชาย  107  คน   และนกัเรียนหญงิ  140  คน 
 การเลือกกลุมตัวอยาง 
  กลุมตัวอยางที่ใชในการศึกษาคนควา   เปนนกัเรียนชวงชั้นที ่4   โรงเรียนสุรศักดิ์มนตรี  
เขตดินแดง  กรุงเทพมหานคร  ปการศึกษา  2547    จํานวน  246  คน   เปนชั้นมัธยมศึกษาปที ่ 4  
จํานวน  93  คน   เปนนกัเรยีนชาย  42  คน  และนกัเรยีนหญิง  51  คน   ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 5  จํานวน   
80  คน  เปนนกัเรียนชาย  35  คน   และนกัเรียนหญิง  45  คน   ชัน้มัธยมศึกษาปที ่6   จํานวน  73  คน  
เปนนกัเรียนชาย  31  คน   และนักเรียนหญิง  42  คน   ซึ่งไดมาโดยวธิีการสุมแบบแบงชั้น  ( Stratified  
Random  Sampling )  จากประชากรที่ระดับความเชื่อมั่นรอยละ 95  ( Yamane. 1967 : 88 – 886 )  
โดยใชระดับชั้นปและเพศเปนชั้น  ( Strata )  โดยมข้ัีนตอนการสุมตัวอยางดงันี ้
   1.  ผูวิจยัจําแนกประชากร  ออกเปน  3  ระดับชั้น  คือ  ชั้นมัธยมศึกษาปที ่4  จํานวน    
93  คน    ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 5  จํานวน  80  คน  ชั้นมธัยมศึกษาปที ่6   จํานวน  73  คน   
   2.  ผูวิจยัจําแนกประชากรแตละระดับชั้นในขอ 1. ตามเพศ  ไดผลดังนี้ ชัน้มัธยมศกึษา
ปที่ 4  จํานวน  93  คน   เปนนกัเรียนชาย  42  คน  และนักเรยีนหญงิ  51  คน   ชัน้มัธยมศึกษาปที่ 5  
จํานวน    80  คน  เปนนักเรยีนชาย  35  คน  และนักเรยีนหญิง  45   คน  ชัน้มธัยมศึกษาปที ่6  จํานวน 
73  คน  เปนนกัเรียนชาย  31  คน   และนกัเรียนหญิง  42  คน 
   3.  ผูวิจัยประมาณคาของกลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยดวยความเชื่อมัน่รอยละ 95 จาก
ตารางของยามาเน  (Yamane.1967 : 88 – 886)  พบวาตองใชกลุมตัวอยางจํานวน  246  คน    ดังนัน้
ผูวิจัยจงึใชสัดสวน  ประชากร : กลุมตัวอยาง  = 3 : 1   ผูวิจัยจงึสุมตัวอยางไดดังนี้     ชั้นมธัยมศกึษาป
ที่ 4  จํานวน  93  คน   เปนนกัเรียนชาย  42  คน  เปนนกัเรียนหญงิ  51  คน   ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 5  
จํานวน    80  คน  เปนนักเรียนชาย  35  คน  เปนนักเรียนหญิง  45  คน  ชั้นมัธยมศึกษาปที ่6   จํานวน 
73 คน  เปนนกัเรียนชาย  31  คน   เปนนกัเรียนหญิง  42  คน  ดังแสดงในตาราง 2 
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ตาราง 2  แสดงจํานวนประชากรและกลุมตัวอยาง  จําแนกตามระดับชั้นและเพศ 
 

นักเรียนชาย นักเรียนหญงิ รวมทัง้หมด ระดับชั้น 
ประชากร กลุมตัวอยาง ประชากร กลุมตัวอยาง ประชากร กลุมตัวอยาง 

มัธยมศึกษาปที4่ 140 42 169 51 309 93 
มัธยมศึกษาปที5่ 120 35 150 45 270 80 
มัธยมศึกษาปที6่ 107 31 140 42 247 73 
รวมทัง้หมด 367 108 459 138 826 246 
 
การสรางเครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
    เครื่องมือที่ใชในการวิจัยครั้งนี้  เปนแบบสอบถามองคประกอบที่มีอิทธิพลตอแรงจูงใจใน 
การเรียนกวดวิชาของนักเรยีนชวงชัน้ที ่4   โรงเรียนสุรศักดิ์มนตรี    เขตดินแดง    กรุงเทพมหานคร 
ซึ่งแบงออกเปน 10 ตอน ดังนี ้
 ตอนที่ 1  แบบสอบถามขอมูลสวนตวั  ไดแก  ระดับชัน้ที่ศึกษา  แผนการเรียนและฐานะทาง 
                             เศรษฐกจิของครอบครัว   
 ตอนที่ 2   แบบสอบถามบุคลิกภาพ 
 ตอนที่ 3   แบบสอบถามลักษณะมุงอนาคต 
 ตอนที่ 4   แบบสอบถามเจตคติตอการศึกษาตอระดับอุดมศึกษา 
 ตอนที่ 5   แบบสอบถามสัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับผูปกครอง 
 ตอนที่ 6   แบบสอบถามความคาดหวังของผูปกครองในการศึกษาตอระดับอุดมศึกษา 
 ตอนที่ 7   แบบสอบถามลักษณะทางกายภาพทางการเรียน 
 ตอนที่ 8   แบบสอบถามสัมพันธภาพระหวางครูกับนักเรียน   
 ตอนที่ 9   แบบสอบถามสัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับเพื่อน 
 ตอนที่ 10 แบบสอบถามแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชา 
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ตอนที่ 1   แบบสอบถามขอมูลสวนตัว  ไดแก  ระดับชั้นที่ศึกษา  แผนการเรียนและฐานะทาง
เศรษฐกิจของครอบครัว    
 
 ลักษณะแบบสอบถามขอมูลสวนตัว 
คําชี้แจง   แบบสอบถามนี้เปนแบบสอบถามขอมูลทั่วไปของนักเรียน  เมื่อนักเรียนอานขอความแลว  
โปรดทําเครื่องหมาย √  ลงใน (  )  และเติมขอความลงไปในชองวาง ............  ใหตรงกับความเปนจริง  
       
 1.  ระดับชั้นที่ศึกษา (   )  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 
       (   )  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 5 
       (   )  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 
 
 2. แผนการเรียน  (   )  แผนการเรียนวิทยาศาสตร-คณิตศาสตร    
       (   )  แผนการเรียนคณิตศาสตร – ภาษาอังกฤษ   
       (   )  แผนการเรียนภาษาอังกฤษ – ภาษาฝรั่งเศสหรือ 
               ภาษาเยอรมัน 

   (   )  แผนการเรียนภาษาอังกฤษ – สังคม 
 

3. รายไดของผูปกครองรวมกัน  ..........................  บาท / เดือน 
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ตอนที่ 2   แบบสอบถามบุคลิกภาพ 
 
 ขั้นตอนการสรางเครื่องมือตอนที่ 2  แบบสอบถามบุคลิกภาพ 

2.1  ผูวิจัยศึกษา เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของกับเร่ืองบุคลิกภาพ 
  2.2  ผูวิจัยศึกษาแบบสอบถามบุคลิกภาพแบบ เอ และบุคลิกภาพแบบ บี  ซึ่งเปน
แบบสอบถามที่อัจฉรา   วงศวัฒนามงคล ( 2533 : 159 – 162 )  ดัดแปลงมาจากแบบสํารวจการกระทํา 
กิจกรรมของเจนกินส ( Jenkins ‘  Activity  Survey )   เปนแบบสอบถามรายงานตนเอง  
  2.3  ผูวิจัยสรางแบบสอบถามบุคลิกภาพโดยใชแนวคิดจากขอ 2.1และ 2.2  
  ลักษณะแบบสอบถามบุคลิกภาพเปนแบบสอบถามชนิดมาตราสวนประมาณคา ( Rating  
Scale )  ตามแบบของลิเคอรท  มี 5 ระดับ  ไดแก จริงที่สุด  จริง  จริงบาง  จริงนอยและจริงนอยที่สุด 
 
 ตัวอยางแบบสอบถามบุคลิกภาพ 
คําชี้แจง   แบบสอบถามบุคลิกภาพนี้ประกอบดวยขอความเกี่ยวกับกิจกรรมในชีวิตประจําวันเมื่อ 
นักเรียนอานขอความแลว  ทําเครื่องหมาย √  ลงในชองขวามือ  ชองใดชองหนึ่ง  ที่ตรงกับขอเท็จจริง
ของนักเรียนมากที่สุด  ดังนี้ 
 จริงที่สุด  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนมากที่สุด 
 จริง    หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนมาก 
 จริงบาง  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนบาง ไมตรงบาง 
 จริงนอย  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนนอย 
 จริงนอยที่สุด หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนนอยที่สุด 
 
ขอที่ ขอคําถาม จริง

ที่สุด 
จริง จริงบาง จริง

นอย 
จริงนอย
ที่สุด 

0 ทานรูสึกวาตองทําสิ่งตางๆอยางรวดเร็ว
เพื่อแขงกับเวลา 

     

00 ทานรู สึกไมสบายใจ  ถางานของทาน
ดําเนินไปอยางลาชา 
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เกณฑการใหคะแนน 
  ขอความที่มีความหมายทางบวก ขอความที่มีความหมายทางลบ 
    ( คะแนน )    ( คะแนน ) 
 จริงที่สุด  5           1  
 จริง       4           2  
 จริงบาง  3           3 
 จริงนอย  2           4 
 จริงนอยที่สุด 1             5 
 
เกณฑการแปลความหมาย  ( อัจฉรา  วงศวัฒนามงคล. 2533 : 57 – 58 ) 
 ผูที่ไดคะแนน  51 - 100    หมายถึง    บุคลิกภาพแบบ  เอ   
 ผูที่ไดคะแนน  1 - 50        หมายถึง    บุคลิกภาพแบบ  บี   
ตอนที่ 3   แบบสอบถามลักษณะมุงอนาคต  
 ขั้นตอนการสรางเครื่องมือตอนที่ 3 แบบสอบถามลักษณะมุงอนาคต 
  3.1 ผูวิจัยศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของกับลักษณะมุงอนาคต 

  3.2 ผูวิจัยศึกษาแบบสอบถามเกี่ยวกับลักษณะมุงอนาคตจากแนวความคิดของกนกวรรณ
อุนใจ ( 2535 : 159 – 163 ) และ  ปยกาญจน  กิจอุดมทรัพย   ( 2539 : 98 – 100 )    

  3.3 ผูวิจัยสรางแบบสอบถามลักษณะมุงอนาคตโดยใชแนวความคิดจากขอ 3.1 และ 3.2 
  ลักษณะแบบสอบถามเกี่ยวกับลักษณะมุงอนาคต  เปนแบบสอบถามชนิดมาตราสวน 

ประมาณคา  ( Rating  Scale )  ตามแบบของลิเคอรท  มี  5 ระดับ ไดแก  จริงที่สุด  จริง  จริงบาง   
จริงนอย และจริงนอยที่สุด 
 ตัวอยางแบบสอบถามลักษณะมุงอนาคต 
คําชี้แจง   แบบสอบถามนี้ประกอบดวยขอความเกี่ยวกับลักษณะมุงอนาคตของนักเรียนดานการศึกษา
และการประกอบอาชีพ  เมื่อนักเรียนอานขอความแลว  ทําเครื่องหมาย √ ลงในชองขวามือ ชองใดชอง
หนึ่ง  ที่ตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนมากที่สุด  ดังนี้ 
 จริงที่สุด  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนมากที่สุด 
 จริง    หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนมาก 
 จริงบาง  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนบาง  ไมตรงบาง 
 จริงนอย  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนนอย 
              จริงนอยที่สุด  หมายถึง ขอความนัน้ตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนนอยที่สุด 
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ขอที่ ขอความ จริง
ที่สุด 

จริง จริง
บาง 

จริง
นอย 

จริงนอย
ที่สุด 

 
 

0 

ดานการคาดการณถึงผลที่อาจเกิดขึ้นจากการ
กระทํา 
ขาพเจาคิดวาการเรียนหนังสือมีสวนชวยใหขาพเจา
ประสบความสําเร็จในอนาคต 

     

00 ขาพเจาคิดวาการศึกษารายละเอียดเกี่ยวกับอาชีพ
ไมกอใหเกิดประโยชนใดๆ 

     

 
 

0 

ดานการแกปญหาและการวางแผนดําเนินการเพื่อ
เปาหมาย 
ถาขาพเจาเรียนออนในวิชาใดขาพเจาจะหาความรู
เพิ่มเติมในรายวิชานั้น 

     

00 ขาพเจาคิดไวแลววาจะประกอบอาชีพใดในอนาคต      
 
 
 

0 

ดานการรูจักเลือกกระทําและรอคอยผลและดาน
ความ เพี ย รพยายามในป จจุ บัน เพื่ อประสบ
ความสําเร็จในชีวิต 
ถาขาพเจามีงานทํา  ขาพเจาจะลาออกจากโรงเรียน  
แมวาขาพเจาจะเรียนไมจบชั้นม.ปลาย 

     

00 ขาพเจาพยายามหาโอกาสเรียนตอสูงๆเพื่อที่จะได
ทํางานที่มั่นคงในอนาคต 

     

 
เกณฑการใหคะแนน 
   ขอความที่มีความหมายทางบวก    ขอความที่มีความหมายทางลบ 
     ( คะแนน )   ( คะแนน ) 
 จริงที่สุด        5          1  
 จริง          4          2  
 
  ขอความที่มีความหมายทางบวก ขอความที่มีความหมายทางลบ 
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     ( คะแนน )   ( คะแนน ) 
 จริงบาง        3          3  
 จริงนอย        2          4 
 จริงนอยที่สุด       1            5 
 
เกณฑการแปลความหมาย  ( วิเชียร   เกตุสิงห. 2528 : 9 ) 
 คะแนนเฉลี่ย 3.67 – 5.00 หมายถึง มีลักษณะมุงอนาคตมาก 
 คะแนนเฉลี่ย 2.34 – 3.66 หมายถึง มีลักษณะมุงอนาคตปานกลาง 

 คะแนนเฉลี่ย 1.00 – 2.33 หมายถึง มีลักษณะมุงอนาคตนอย 
 

ตอนที่ 4   แบบสอบถามเจตคติตอการศึกษาตอระดับอุดมศึกษา 
 
 ขั้นตอนการสรางเครื่องมือตอนที่ 4  แบบสอบถามเจตคติตอการศึกษาตอ
ระดับอุดมศึกษา 
  4.1ผูวิจัยศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของกับเจตคติตอการศึกษาตอระดับอุดมศึกษา 
  4.2  ผูวิจัยศึกษาแบบสอบถามที่เจตคติตอการศึกษาตอของรพีพรรณ  สุฐาปญณกุล   
( 2541 : 148 – 153 ) และ  ปยกาญจน   กิจอุดมทรัพย ( 2539 : 101 – 104 )      
  4.3 ผูวิจัยสรางแบบสอบถามเจตคติตอการศึกษาตอระดับอุดมศึกษา  โดยใชแนวความคิด
ขอ 4.1 และ 4.2 
  ลักษณะแบบสอบถามเจตคติตอการศึกษาตอระดับอุดมศึกษา เปนแบบสอบถามชนิด
มาตราสวนประมาณคา ( Rating  Scale )  ตามแบบของลิเคอรท  มี 5 ระดับ  ไดแก  เห็นดวยอยางยิ่ง  
เห็นดวย  ไมแนใจ  ไมเห็นดวยและ ไมเห็นดวยอยางยิ่ง  
 
 ตัวอยางแบบสอบถามเจตคติตอการศึกษาตอระดับอุดมศึกษา 
ดานความคิด 
คําชี้แจง   แบบสอบถามนี้ประกอบดวยขอความเกี่ยวกับเจตคติของนักเรียนที่มีตอการศึกษาตอ
ระดับอุดมศึกษา  อานขอความแลว  ทําเครื่องหมาย√ ลงในชองขวามือชองใดชองหนึ่งที่ตรงกับความ
คิดเห็นของนักเรียนมากที่สุด  ดังนี้ 
 
 เห็นดวยอยางยิ่ง หมายถึง     ขอความนั้นตรงกับความคิดของนักเรียนมากที่สุด 
 เห็นดวย   หมายถึง ขอความนั้นตรงกับความคิดของนักเรียนมาก 
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 ไมแนใจ   หมายถึง ขอความนั้นตรงกับความคิดของนักเรียนบาง  ไมตรงบาง 
  ไมเห็นดวย   หมายถึง ขอความนั้นตรงกับความคิดของนักเรียนนอยมาก 
  ไมเห็นดวยอยางยิ่ง หมายถึง ขอความนั้นไมตรงกับความคิดของนักเรียนมากที่สุด 
 

ขอที่ ขอความ เห็นดวย 
อยางยิ่ง 

เห็น
ดวย 

ไม 
แนใจ 

ไมเห็น
ดวย 

ไม 
เห็นดวย
อยางยิ่ง 

0 การศึกษาตอระดับอุดมศึกษาเปนสิ่งที่ 
นาสนใจ 

     

00 ผูที่ศึกษาตอระดับอุดมศึกษาหางาน 
ทําไดยาก 

     

 
ดานความรูสึก 
คําชี้แจง   แบบสอบถามนี้ประกอบดวยขอความเกี่ยวกับเจตคติของนักเรียนที่มีตอการศึกษาตอ
ระดับอุดมศึกษา  อานขอความแลว  ทําเครื่องหมาย√ ลงในชองขวามือชองใดชองหนึ่งที่ตรงตาม
ความรูสึกของนักเรียนมากที่สุด  ดังนี้ 
      มากที่สุด  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับความรูสึกของนักเรียนมากที่สุด 
 มาก   หมายถึง ขอความนั้นตรงกับความรูสึกของนักเรียนมาก 
 ปานกลาง  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับความรูสึกของนักเรียนบาง ไมตรงบาง 
 นอย   หมายถึง ขอความนั้นตรงกับความรูสึกของนักเรียนนอย 

นอยที่สุด หมายถึง ขอความนั้นตรงกับความรูสึกของนักเรียนนอยที่สุด 
 
ขอที่ ขอความ ม า ก

ที่สุด 
มาก 
 

ปานกลาง นอย นอย 
ที่สุด 

0 นักเรียนสนใจในการศึกษาตอระดับ 
อุดมศึกษา 

     

00 นักเรียนรู สึกพอใจกับการศึกษาตอ
ระดับอุดมศึกษา 
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ดานแนวโนมที่จะแสดงพฤติกรรม 
คําชี้แจง   แบบสอบถามนี้ประกอบดวยขอความเกี่ยวกับเจตคติของนักเรียนที่มีตอการศึกษาตอ
ระดับอุดมศึกษา  อานขอความแลว  ทําเครื่องหมาย√ ลงในชองขวามือชองใดชองหนึ่งที่ตรงกับ
พฤติกรรมที่เกิดขึ้นหรืออาจจะเกิดขึ้นในอนาคตของนักเรียนมากที่สุด  ดังนี้   
 เปนประจํา  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับพฤติกรรมที่เกิดขึ้นหรืออาจเกิดขึ้นใน 
        อนาคตของนักเรียนเปนประจํา 
  เกือบทุกครั้ง     หมายถึง  ขอความนั้นตรงกับพฤติกรรมที่เกิดขึ้นหรืออาจเกิดขึ้นใน 
     อนาคตของนักเรียนบอยมากแตไมทุกครั้ง 
 บางครั้ง       หมายถึง ขอความนั้นตรงกับพฤติกรรมที่เกิดขึ้นหรืออาจเกิดขึ้นใน 
        อนาคตของนักเรียนบาง ไมตรงบาง 
 นานๆครั้ง  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับพฤติกรรมที่เกิดขึ้นหรืออาจเกิดขึ้นใน 
        อนาคตของนักเรียนนอยครั้ง 
  ไมเคยเลย        หมายถงึ  ขอความนั้นไมตรงกับพฤติกรรมที่เกิดขึ้นหรืออาจเกิดขึ้นใน 

อนาคตของนักเรียนเลย 
ขอที่ ขอความ เปน

ประจํา 
เกือบ
ทุกครั้ง 

บางครั้
ง 

นานๆ
คร้ัง 

ไม 
เคยเลย 

 
0 
 

ดานแนวโนมที่จะแสดงพฤติกรรม 
นักเรียนมักหาความรู เพิ่มเติมเกี่ยวกับ
การศึกษาตอระดับอุดมศึกษา 

     

00 
 

นั ก เ รี ยน ไม มี ค ว ามกระตื อ รื อ ร น ใน
การศึกษาตอระดับอุดมศึกษา 

     

 
เกณฑการใหคะแนน 
   ขอความที่มีความหมายทางบวก  ขอความที่มีความหมายทางลบ 
     ( คะแนน )     ( คะแนน ) 
 จริงที่สุด        5           1  
 จริง          4           2  
 จริงบาง        3           3 
 จริงนอย        2           4 
 จริงนอยที่สุด       1             5 
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เกณฑการแปลความหมาย  ( วิเชียร   เกตุสิงห. 2538 : 9 ) 
 คะแนนเฉลี่ย 3.67 – 5.00     หมายถึง   มีเจตคติทางบวกตอการศึกษาตอระดับอุดมศึกษา 
 คะแนนเฉลี่ย 2.34 – 3.66     หมายถึง   มีเจตคติเปนกลางตอการศึกษาตอระดับอุดมศึกษา 

 คะแนนเฉลี่ย 1.00 – 2.33     หมายถึง   มีเจตคติทางลบตอการศึกษาตอระดับอุดมศึกษา 
 
ตอนที่ 5  แบบสอบถามสัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับผูปกครอง  
  
 ขั้นตอนการสรางเครื่องมือตอนที่ 5  แบบสอบถามสัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับ 
ผูปกครอง 
  5.1  ผูวิจัยไดศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของกับสัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับ 
ผูปกครอง 
  5.2  ผูวิจัยศึกษาแบบสอบถามสัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับผูปกครองของ  วรภรณ 
แดงเจริญ(2544) และประกายทิพย  พิชัย (2539)   
  5.3 ผูวิจัยสรางแบบสอบถามสัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับผูปกครอง โดยใช
แนวความคิดจากขอ 5.1 และ 5.2 
  ลักษณะแบบสอบถามสัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับผูปกครอง เปนแบบสอบถามชนิด
มาตราสวนประมาณคา ( Rating  Scale )  ตามแบบของลิเคอรท  มี  5 ระดับ  ไดแก  จริงที่สุด  จริง  
จริงบาง  จริงนอยและจริงนอยที่สุด 
 
 ตัวอยางแบบสอบถามสัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับผูปกครอง 
คําชี้แจง   ใหนักเรียนอานขอความแลว  ทําเครื่องหมาย √  ลงในชองขวามือ ชองใดชองหนึ่งที่ตรงกับ
ขอเท็จจริงของนักเรียนมากที่สุด  ดังนี้ 
 จริงที่สุด  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนมากที่สุด 
 จริง    หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนมาก 
 จริงบาง  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนบาง ไมตรงบาง 
 จริงนอย  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนนอย 
 จริงนอยที่สุด หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนนอยที่สุด 
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ขอที่ ขอความ จริง
ที่สุด 

จริง จริง
บาง 

จริง
นอย 

จริงนอย
ที่สุด 

0 การปฏิบัติตนของผูปกครองตอนักเรียน 
ผูปกครองคอยตักเตือนเรื่องการเรียน 

     

00 การปฏิบัติตนของนักเรียนตอผูปกครอง 
ขาพเจาไมพอใจเมื่อผูปกครองตักเตือนเรื่องการเรียน 

     

 
เกณฑการใหคะแนน 
   ขอความที่มีความหมายทางบวก ขอความที่มีความหมายทางลบ 
     ( คะแนน )   ( คะแนน ) 
 จริงที่สุด        5          1  

จริง        4          2  
 จริงบาง        3          3 
 จริงนอย        2          4 
 จริงนอยที่สุด       1          5 
 
เกณฑการแปลความหมาย  ( วิเชียร   เกตุสิงห. 2538 : 9 ) 

 คะแนนเฉลี่ย 3.67 – 5.00 หมายถึง มีสัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับผูปกครอง 
          อยูในเกณฑดี 
 คะแนนเฉลี่ย 2.34 – 3.66 หมายถึง มีสัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับผูปกครอง 

       อยูในเกณฑดีพอใช 
 คะแนนเฉลี่ย 1.00 – 2.33 หมายถึง มีสัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับผูปกครอง 
          อยูในเกณฑไมดี 

  
ตอนที่ 6  แบบสอบถามความคาดหวังของผูปกครองในการศึกษาตอระดับอุดมศึกษา 
 
 ขั้นตอนการสรางเครื่องมือตอนที่  6 แบบสอบถามความคาดหวังของผูปกครองใน 
การศึกษาตอระดับอุดมศึกษา 
  6.1  ผูวิจัยศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของกับความคาดหวังของผูปกครองใน
การศึกษาตอระดับอุดมศึกษา 

6.2  ผูวิจัยศึกษาแบบสอบถามความคาดหวังของผูปกครองในการศึกษาตอของอรนุช  



 71

กันสิทธิ์ ( 2542 )  
  6.3  ผู วิ จั ยสร า งแบบสอบถามความคาดหวั งของผู ปกครองในการศึกษาตอ
ระดับอุดมศึกษา   โดยใชแนวความคิดจากขอ 6.1 และ 6.2 
  ลักษณะแบบสอบถามความคาดหวังของผูปกครองในการศึกษาตอระดับอุดมศึกษา เปน
แบบสอบถามชนิดมาตราสวนประมาณคา ( Rating  Scale )  ตามแบบของลิเคอรท  มี 5 ระดับ  ไดแก  
จริงที่สุด  จริง  จริงบาง  จริงนอยและจริงนอยที่สุด 

 
 ตัวอยางแบบสอบถามความคาดหวังของผูปกครองในการศึกษาตอระดับอุดมศึกษา 
คําชี้แจง   ใหนักเรียนอานขอความแลว  ทําเครื่องหมาย √ ลงในชองขวามือ ชองใดชองหนึ่ง  ที่ตรงกับ
ขอเท็จจริงของนักเรียนมากที่สุด  ดังนี้ 

 จริงที่สุด     หมายถึง       ขอความนัน้ตรงกับขอเทจ็จริงของนกัเรยีนมากที่สุด 
 จริง       หมายถึง       ขอความนัน้ตรงกับขอเทจ็จริงของนกัเรยีนมาก 

   จริงบาง         หมายถึง       ขอความนัน้ตรงกับขอเทจ็จริงของนกัเรยีนบาง  ไมตรงบาง 
  จริงนอย     หมายถึง       ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนนอย 
  จริงนอยที่สุด หมายถงึ      ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนนอยที่สุด 
 
ขอที่ ขอความ จริง

ที่สุด 
จริง จริงบาง จริง

นอย 
จริงนอย
ที่สุด 

0 ผูปกครองตองการใหขาพเจาศึกษาตอใน
ระดับอุดมศึกษาในมหาวิทยาลัยของรัฐบาล 

     

00 ผูปกครองชมนักเรียนเสมอเรื่องการเรียน      
 
เกณฑการใหคะแนน 
  ขอความที่มีความหมายทางบวก  ขอความที่มีความหมายทางลบ 
    ( คะแนน )     ( คะแนน ) 
 จริงที่สุด        5           1  
 จริง          4           2  
 จริงบาง        3           3 
 
  ขอความที่มีความหมายทางบวก  ขอความที่มีความหมายทางลบ 
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     ( คะแนน )    ( คะแนน ) 
 จริงนอย        2           4 
 จริงนอยที่สุด       1             5 
 
เกณฑการแปลความหมาย  ( วิเชียร   เกตุสิงห. 2538 : 9 ) 

 คะแนนเฉลี่ย 3.67 – 5.00 หมายถึง  ความคาดหวังของผูปกครองที่มีตอนักเรียน 
           อยูในเกณฑมาก 
 คะแนนเฉลี่ย 2.34 – 3.66 หมายถึง  ความคาดหวังของผูปกครองที่มีตอนักเรียน 
           อยูในเกณฑปานกลาง 

 คะแนนเฉลี่ย 1.00 – 2.33 หมายถึง  ความคาดหวังของผูปกครองที่มีตอนักเรียน 
           อยูในเกณฑนอย 
 

ตอนที่ 7  แบบสอบถามลักษณะทางกายภาพในโรงเรียน 
 ขั้นตอนการสรางเครื่องมือตอนที่ 7  แบบสอบถามลักษณะทางกายภาพในโรงเรียน 
  7.1  ผูวิจัยศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของกับลักษณะทางกายภาพทางการเรียน 
  7.2  ผูวิจัยศึกษาแบบสอบถามลักษณะทางกายภาพในโรงเรียนของเสาวรัตน  จุลรัตน 
(2535 ) และพูนทรัพย  วงศพานิช  ( 2533 )   

7.3  ผูวิจัยสรางแบบสอบถามลักษณะทางกายภาพในโรงเรียนโดยใชแนวความคิด 
จากขอ 7.1 และ 7.2 
  ลักษณะแบบสอบถามลักษณะทางกายภาพในโรงเรียน เปนแบบสอบถามชนิดมาตรา 
สวนประมาณคา ( Rating  Scale )  ตามแบบของลิเคอรท  มี 5 ระดับ  ไดแก  จริงที่สุด  จริง  จริงบาง  
จริงนอยและจริงนอยที่สุด 
 
 ตัวอยางแบบสอบถามลักษณะทางกายภาพในโรงเรียน 
คําชี้แจง   ใหนักเรียนอานขอความแลว  ทําเครื่องหมาย √ ลงในชองขวามือ ชองใดชองหนึ่งที่ตรงกับ 
ขอเท็จจริงของนักเรียนมากที่สุด  ดังนี้ 
 จริงที่สุด  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนมากที่สุด 
 จริง    หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนมาก 
 จริงบาง  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนบาง ไมตรงบาง 
 จริงนอย  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนนอย 
 จริงนอยที่สุด หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนนอยที่สุด 
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ขอที่ ขอความ จริง
ที่สุด 

จริง จริง
บาง 

จริง
นอย 

จริงนอย
ที่สุด 

0 สถานที่เรียน 
หองเรียนมีความเปนระเบียบเรียบรอย 

     

00 ส่ือและอุปกรณการเรียนการสอน 
โรงเรียนมีอุปกรณเพียงพอกับจํานวนนักเรียน 

     

 
เกณฑการใหคะแนน 
   ขอความที่มีความหมายทางบวก  ขอความที่มีความหมายทางลบ 
     ( คะแนน )   ( คะแนน ) 
 จริงที่สุด        5          1  
 จริง          4          2  
 จริงบาง        3          3 
 จริงนอย        2          4 
 จริงนอยที่สุด       1            5 
 
เกณฑการแปลความหมาย  ( วิเชียร   เกตุสิงห. 2538 : 9 ) 
 คะแนนเฉลี่ย 3.67 – 5.00 หมายถึง      มีลักษณะทางกายภาพทางการเรียนดี 
 คะแนนเฉลี่ย 2.34 – 3.66 หมายถึง      มีลักษณะทางกายภาพทางการเรียนดีพอใช 

 คะแนนเฉลี่ย 1.00 – 2.33 หมายถึง      มีลักษณะทางกายภาพทางการเรียนไมดี 
  
ตอนที่ 8  แบบสอบถามสัมพันธภาพระหวางครูกับนักเรียน  
 ขั้นตอนการสรางเครื่องมือตอนที่ 8 แบบสอบถามสัมพันธภาพระหวางครูกับนักเรียน 

8.1  ผูวิจัยศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของกับสัมพันธภาพระหวางครูกับนักเรียน 
8.2  ผูวิจัยศึกษาแบบสอบถามสัมพันธภาพระหวางครูกับนักเรียนของวรภรณ  แดงเจริญ   

( 2544 ) และประกายทิพย   พิชัย ( 2539 )  
  8.3   ผูวิจัยสรางแบบสอบถามสัมพันธภาพระหวางครูกับนักเรียน  ใชแนวคิดจากขอ 8.1 
และ 8.2 
  ลักษณะแบบสอบถามสัมพันธภาพระหวางครูกับนักเรียน เปนแบบสอบถามชนิด 
มาตราสวนประมาณคา ( Rating  Scale )  ตามแบบของลิเคอรท  มี 5 ระดับ ไดแก  จริงที่สุด  จริง   
จริงบาง  จริงนอยและจริงนอยที่สุด 
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 ตัวอยางแบบสอบถามสัมพันธภาพระหวางครูกับนักเรียน 
คําชี้แจง   ใหนักเรียนอานขอความแลว  ทําเครื่องหมาย √ ลงในชองขวามือ ชองใดชองหนึ่งที่ตรงกับ 
ขอเท็จจริงของนักเรียนมากที่สุด  ดังนี้ 
 จริงที่สุด  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนมากที่สุด 
 จริง    หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนมาก 
 จริงบาง  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนบาง ไมตรงบาง 
 จริงนอย  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนนอย 
 จริงนอยที่สุด หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนนอยที่สุด 
 
ขอที่ ขอความ จริง

ที่สุด 
จริง จริง

บาง 
จริง
นอย 

จริงนอย
ที่สุด 

0 การปฏิบัติตนของครูตอนักเรียน 
ครูรับฟงเหตุผลของนักเรียน 

     

00 การปฏิบัติตนของนักเรียนตอครู 
ขาพเจาเชื่อฟงคําสั่งสอนของครู 

     

 
เกณฑการใหคะแนน 
  ขอความที่มีความหมายทางบวก  ขอความที่มีความหมายทางลบ 
    ( คะแนน )    ( คะแนน ) 

จริงที่สุด        5          1  
 จริง          4          2  

จริงบาง        3          3 
จริงนอย        2          4 

 จริงนอยที่สุด       1            5 
เกณฑการแปลความหมาย  ( วิเชียร   เกตุสิงห. 2538 : 9 ) 
 คะแนนเฉลี่ย 3.67 – 5.00 หมายถึง       สัมพันธภาพระหวางครูกับนักเรียนดี 
 คะแนนเฉลี่ย 2.34 – 3.66 หมายถึง       สัมพันธภาพระหวางครูกับนักเรียนปานกลาง 

 คะแนนเฉลี่ย 1.00 – 2.33 หมายถึง       สัมพันธภาพระหวางครูกับนักเรียนไมดี 
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ตอนที่ 9  แบบสอบถามสัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับเพื่อน 
 ขั้นตอนการสรางเครื่องมือตอนที่ 9  แบบสอบถามสัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับ
เพื่อน 
  9.1  ผู วิจัยศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของกับสัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับเพื่อน 
  9.2  ผูวิจัยศึกษาแบบสอบถามสัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับเพื่อนของประกายทิพย    
พิชัย  ( 2539 )   
  9.3  ผูวิจัยสรางแบบสอบถามสัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับเพื่อน  โดยใชแนวคิดจากขอ 
9.1 และ 9.2 
  ลักษณะแบบสอบถามสัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับเพื่อน เปนแบบสอบถามชนิด
มาตราสวนประมาณคา ( Rating  Scale )  ตามแบบของลิเคอรท  มี 5 ระดับ  ไดแก  จริงที่สุด  จริง   
จริงบาง  จริงนอยและจริงนอยที่สุด 
 ตัวอยางแบบสอบถามสัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับเพื่อน 
คําชี้แจง   ใหนักเรียนอานขอความแลว  ทําเครื่องหมาย  √ ลงในชองขวามือ ชองใดชองหนึ่งที่ตรงกับ 
ขอเท็จจริงของนักเรียนมากที่สุด  ดังนี้ 
 จริงที่สุด  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนมากที่สุด 
 จริง    หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนมาก 
 จริงบาง  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนบาง ไมตรงบาง 
              จริงนอย  หมายถงึ ขอความนัน้ตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนนอย 
 จริงนอยที่สุด หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนนอยที่สุด 
ขอที่ ขอความ จริง

ที่สุด 
จริง จริง

บาง 
จริง
นอย 

จริงนอย
ที่สุด 

0 เมื่อขาพเจาไมเขาใจบทเรียนเพื่อนชวยอธิบายใหฟง      
00 ขาพเจาเขากับเพื่อนไมได      
เกณฑการใหคะแนน 
  ขอความที่มีความหมายทางบวก  ขอความที่มีความหมายทางลบ 
    ( คะแนน )    ( คะแนน ) 
 จริงที่สุด        5          1  

จริง          4          2  
จริงบาง        3          3 
จริงนอย        2          4 
จริงนอยที่สุด       1          5 
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เกณฑการแปลความหมาย  ( วิเชียร   เกตุสิงห. 2538 : 9 ) 
 คะแนนเฉลี่ย 3.67 – 5.00 หมายถึง      สัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับเพื่อนดี 
 คะแนนเฉลี่ย 2.34 – 3.66 หมายถึง      สัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับเพื่อนปานกลาง 

 คะแนนเฉลี่ย 1.00 – 2.33 หมายถึง      สัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับเพื่อนไมดี 
 
ตอนที่ 10  แบบสอบถามแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชา 
  
 ขั้นตอนการสรางเครื่องมือตอนที่ 10  แบบสอบถามแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชา 
  10.1  ผูวิจัยศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของกับแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชา 
  10.2 ผูวิจัยศึกษาแบบสอบถามที่เกี่ยวกับแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชา ของทองหลอ  
นาคหอม ( 2535 : 103 – 108 ) ชนิดา  เพชรทองคํา ( 2542 : 118 – 124 ) และรุงทิวา ประสพสันติ์  
( 2543 : 93 –96 )  
  10.3  ผูวิจัยสรางแบบสอบถามแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชาโดยใชแนวคิดจากขอ 10.1 
และ 10.2 
  ลักษณะแบบสอบถามแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชา เปนแบบสอบถามชนิดมาตราสวน 
ประมาณคา ( Rating  Scale )  ตามแบบของลิเคอรท  มี 5 ระดับ  ไดแก  จริงที่สุด  จริง  จริงบาง   
จริงนอยและจริงนอยที่สุด 
 
 ตัวอยางแบบสอบถามแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชา 
คําชี้แจง   ใหนักเรียนอานขอความแลว  ทําเครื่องหมาย √ ลงในชองขวามือ ชองใดชองหนึ่งที่ตรงกับ   
ขอเท็จจริงของนักเรียนมากที่สุด  ดังนี้ 
 จริงที่สุด  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนมากที่สุด 
 จริง    หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนมาก 
 จริงบาง  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนบาง ไมตรงบาง 
 จริงนอย  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนนอย 
 จริงนอยที่สุด หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนนอยที่สุด 
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ขอที่ ขอความ จริง 
ที่สุด 

จริง จริง
บาง 

จริง
นอย 

จริงนอย
ที่สุด 

0 ดานความทะเยอทะยานทางการเรียนกวดวิชา   
ขาพเจาอยากประสบความสําเร็จในการเรียน
กวดวิชา 

     

00 ดานความเพียรพยายามทางการเรียนกวดวิชา 
เมื่อมีปญหาหรือขอสงสัยในบทเรียนกวดวิชา
ขาพเจาจะถามครูผูสอนดวยตนเอง 

     

000 ดานความอดทนตอการเรียนกวดวิชา  
ขาพเจาฝกทําแบบฝกหัดอยางไมยอทอ  

     

0000 ดานการกําหนดเปาหมายจากการเรียนกวดวิชา   
ขาพเจาทําตารางเวลาในการทบทวนบทเรียน
กวดวิชาไวลวงหนา 

     

 
เกณฑการใหคะแนน 
  ขอความที่มีความหมายทางบวก  ขอความที่มีความหมายทางลบ 
    ( คะแนน )    ( คะแนน ) 
 จริงที่สุด        5          1  
 จริง          4          2  
 จริงบาง        3          3 
 จริงนอย        2          4 
 จริงนอยที่สุด       1            5 
 
 
เกณฑการแปลความหมาย  ( วิเชียร   เกตุสิงห. 2538 : 9 ) 
 คะแนนเฉลี่ย 3.67 – 5.00 หมายถึง       มีแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชามาก 
 คะแนนเฉลี่ย 2.34 – 3.66 หมายถึง       มีแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชาปานกลาง 

 คะแนนเฉลี่ย 1.00 – 2.33 หมายถึง       มีแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชานอย 
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วิธีการหาคุณภาพเครื่องมือ 
1. ผูวิจัยนําแบบสอบถามไปใหผูทรงคุณวุฒิ  จํานวน 3 คน  ไดแก  ผูชวยศาสตราจารย  

พรรณรัตน   พลอยเลื่อมแสง   ผูชวยศาสตราจารยพรหมธิดา  แสนคําเครือและอาจารยวิไลลักษณ   
พงษโสภา ตรวจสอบความเที่ยงตรง  โดยตรวจสอบความเหมาะสมทั้งดานเนื้อหา ขอคําถามและภาษา
ที่ใชในขอคําถามใหสอดคลองกับนิยามศัพทเฉพาะแลวนํามาปรับปรุงแกไข 
 2.  การหาคาอํานาจจําแนกเปนรายขอ  ( Item  Discrimination )  ของแบบสอบถาม  ผูวิจัย
นําแบบสอบถามที่ปรับปรุงแกไขแลวไปทดลองใช  เพื่อวิเคราะหหาคาอํานาจจําแนกเปนรายขอ โดยใช
เทคนิค 25 % กลุมสูง - กลุมตํ่า   โดยใช t – test  เลือกขอที่มีคา  t  ที่มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
มาใชเปนแบบสอบถามในการวิจัยปรากฎวาไดคาอํานาจจําแนกของแบบสอบถามไดผลดังนี้ 

2.1   แบบวัดบุคลิกภาพ  จํานวน 20 ขอ  มีคา t อยูระหวาง 1.789 – 4.021 
2.2  แบบสอบถามลักษณะมุงอนาคต  จํานวน 15 ขอ มีคา t อยูระหวาง 2.275 – 4.770  
2.3  แบบสอบถามเจตคติตอการศึกษาตอระดับอุดมศึกษา  จํานวน 17 ขอ  มีคา t  อยู 

ระหวาง 2.588 – 7.639 
2.4  แบบสอบถามสัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับผูปกครอง  จํานวน 10  ขอ  มีคา t  อยู 

ระหวาง 2.193 – 4.133 
2.5 แบบสอบถามความคาดหวังของผูปกครองในการศึกษาตอระดับอุดมศึกษา  จํานวน  

7 ขอ  มีคา t อยูระหวาง 2.197 – 3.527 
  2.6  แบบสอบถามลักษณะทางกายภาพทางการเรียน  จํานวน 8  ขอ  มีคา t อยูระหวาง 
2.258 – 3.373 
  2.7  แบบสอบถามสัมพันธภาพระหวางครูกับนักเรียน  จํานวน 10 ขอ  มีคา t อยูระหวาง 
2.229 – 3.335 

2.8  แบบสอบถามสัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับเพื่อน   จํานวน  10 ขอ   มีคา t  อยู 
ระหวาง 2.203 – 4.284 

2.9  แบสอบถามแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชา  จํานวน 20  ขอ  มีคา  t   อยูระหวาง  
2.368 - 5.126 
 3.  การหาคาความเชื่อมั่น  ( Reliability )  ของแบบสอบถาม  ผูวิจัยหาคาความเชื่อมั่นของ
แบบสอบถามโดยใชเฉพาะขอที่คัดเลือกแลวในขอ 2 ไปหาความเชื่อมั่น  โดยวิธีหาคาสัมประสิทธิ์    
แอลฟา(α - Coefficient ) ของครอนบาค ( Cronbach )  ปรากฎวาไดคาความเชื่อมั่นของแบบสอบถาม 
ดังนี้ 

3.1   คาความเชื่อมั่นของแบบวัดบุคลิกภาพเทากับ 0.7584        
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3.2  คาความเชื่อมั่นของแบบสอบถามลักษณะมุงอนาคตเทากับ 0.8423        
3.3  คาความเชื่อมั่นของแบบสอบถามเจตคติตอการศึกษาตอระดับอุดมศึกษาเทากับ 

0.6504        
3.4  คาความเชื่อมั่นของแบบสอบถามสัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับผูปกครองเทากับ    

0.6304     
3.5  คาความเชื่อมั่นของแบบสอบถามความคาดหวังของผูปกครองในการศึกษาตอระดับ 

อุดมศึกษาเทากับ 0.6854        
3.6   คาความเชื่อมั่นของแบบสอบถามลักษณะทางกายภาพทางการเรียนเทากับ 0.6936        
3.7  คาความเชื่อมั่นของแบบสอบถามสัมพันธภาพระหวางครูกับนักเรียนเทากับ 0.772         
3.8  คาความเชื่อมั่นของแบบสอบถามสัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับเพื่อนเทากบั0.785        
3.9  คาความเชื่อมั่นของแบบสอบถามแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชาเทากับ 0.8618        

 
การเก็บรวบรวมขอมูล 

1. ผูวิจัยนําหนังสือจากบัณฑิตวิทยาลัยไปยังผูอํานวยการโรงเรียนสุรศักดิ์มนตรีเพื่อขอ 
อนุญาตและขอความอนุเคราะหเก็บรวบรวมขอมูลจากกลุมตัวอยาง 

2. ผูวิจัยนําแบบสอบถามองคประกอบที่มีอิทธิพลตอแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชาไปเก็บ 
รวบรวมขอมูลดวยตนเองที่โรงเรียนสุรศักดิ์มนตรีระหวางวันที่ 1–5 มีนาคม พ.ศ. 2548 จํานวน 246 
ฉบับ  ไดรับคืนมาครบทุกฉบับ 
 3.  ผูวิจัยนําแบบสอบถามมาคัดเลือกเฉพาะฉบับที่สมบูรณ  คือ  ตอบครบทุกขอ ปรากฏวา
สมบูรณทุกฉบับ ผูวิจัยจึงนํามาตรวจใหคะแนนตามเกณฑที่กําหนดไวแลวนํามาวิเคราะหขอมูลทางสถิติ
ตอไป 
 
การวิเคราะหขอมูล 

1. วิเคราะหขอมูลพื้นฐาน  เพื่อแสดงขอมูลดานสวนตัวในแบบสอบถามตอนที่ 1  โดยแสดง 
คารอยละ  คาเฉลี่ยและคาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

2. วิเคราะหความสัมพันธระหวางองคประกอบดานสวนตัวดานครอบครัวและดานสิ่งแวดลอม 
ทางการเรียนกับแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชา   
            3.   วิเคราะหองคประกอบดานสวนตัว  ดานครอบครัว  และดานสิ่งแวดลอมทางการเรียนที่มี
อิทธิพลตอแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชา   
            4.  สรางสมการพยากรณ  จากผลการวิเคราะหที่ไดในขอ 3  
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สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล       
 1.  สถิติพื้นฐาน  ไดแก  คารอยละ  คาเฉลี่ยและคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
 2.  สถิติที่ใชในการวิเคราะหคุณภาพเครื่องมือ  ไดแก 
  2.1  การหาคาอํานาจจําแนกเปนรายขอของแบบสอบถาม โดยใชเทคนิค 25 % กลุมสูง - 
กลุมตํ่า  แลวทดสอบดวย t – test 

2.2  การหาความเชื่อมั่นของแบบสอบถามโดยใชสัมประสิทธิ์แอลฟา ( α - Coefficient )   
ของครอนบาค ( Cronbach ) 
 3.  สถิติที่ใชวิเคราะหสมมติฐาน  ไดแก 

3.1  วิเคราะหความสัมพันธระหวางองคประกอบ ดานสวนตัว  ดานครอบครัวและดาน 
ส่ิงแวดลอมทางการเรียนกับแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชาโดยหาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของเพียรสัน  
( The  Pearson  Product  Moment  Correlation  Coefficient ) 

3.2  วิเคราะหองคประกอบดานสวนตัว  ดานครอบครัวและดานสิ่งแวดลอมทางการเรียนที่ 
มีอิทธิพลตอแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชา  โดยใชการวิเคราะหถดถอยพหุคูณ  ( Stepwise  Multiple  
Regression  Analysis ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



บทที่ 4 
ผลการวิเคราะหขอมูล 

 
 ในการวิเคราะหขอมูลและการแปลผลการวิเคราะหขอมูลจากการศึกษาคนควาครั้งนี้เพื่อใหเกิด
ความเขาใจตรงกันในการแปลผลการวิเคราะหขอมูล  ผูวิจัยไดกําหนดสัญลักษณตางๆที่ใชในการ 
วิเคราะหขอมูล ดังนี้ 
 
สัญลักษณและอักษรยอที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 
 X แทน คาเฉลี่ย 
 N แทน จํานวนของกลุมตัวอยาง 
 S แทน คาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
 F แทน คาสถิติการแจกแจงแบบ F 
 t แทน คาสถิติการแจกแจงแบบ t 
 df แทน Degree  of  Freedom 
 SS แทน Sum  of  Squares 
 MS แทน Mean  Squares 
 R แทน คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธพหุคูณ 
 R2 แทน กําลังสองของคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธพหุคูณ 
 a แทน คาคงที่ของสมการพยากรณในรูปคะแนนดิบ 
 b แทน คาสัมประสิทธิ์การถดถอยของตัวพยากรณซึ่งพยากรณในรูปคะแนนดิบ 
 ß แทน  คาสัมประสิทธิ์การถดถอยของตัวพยากรณซึ่งพยากรณในรูปคะแนน 

มาตรฐาน 
 SE แทน ความคลาดเคลื่อนมาตรฐานในการพยากรณ 
 SEb แทน ความคลาดเคลื่อนมาตรฐานของสัมประสิทธิ์ของตัวพยากรณ 
 Ŷ แทน สมการพยากรณแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชาโดยใชคะแนนดิบ 
 Z แทน สมการพยากรณแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชาโดยใชคะแนนมาตรฐาน 
 Y แทน แรงจูงใจในการเรียนกวดวิชา 
 X1 แทน ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 
 X2 แทน ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 5 
 X3 แทน ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 



 X4 แทน แผนการเรียนวิทยาศาสตร – คณิตศาสตร 
 X5 แทน แผนการเรียนคณิตศาสตร – ภาษาอังกฤษ 
 X6 แทน แผนการเรียนภาษาอังกฤษ – ภาษาฝรั่งเศสหรือภาษาเยอรมัน 
 X7 แทน แผนการเรียนภาษาอังกฤษ – สังคม 
 X8 แทน ฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัว 
 X9 แทน บุคลิกภาพ 
 X10 แทน ลักษณะมุงอนาคต 
 X11 แทน เจตคติตอการศึกษาตอระดับอุดมศึกษา 
 X12 แทน สัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับผูปกครอง 
 X13 แทน ความคาดหวังของผูปกครองในการศึกษาตอระดับอุดมศึกษา 
 X14 แทน ลักษณะทางกายภาพทางการเรียน 
 X15 แทน สัมพันธภาพระหวางครูกับนักเรียน 
 X16 แทน สัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับเพื่อน 
 
การวิเคราะหขอมูล 
 ผูวิจัยขอเสนอการวิเคราะหขอมูลตามลําดบั ดังนี ้
 1.  วิเคราะหขอมูลพื้นฐาน  เพื่อแสดงขอมูลดานสวนตัวในแบบสอบถามตอนที่ 1  โดยแสดง 
คารอยละ  คาเฉลี่ยและคาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

2. วิเคราะหความสัมพันธระหวางองคประกอบดานสวนตัว  ดานครอบครัวและดาน 
ส่ิงแวดลอมทางการเรียนกับแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชา  โดยใชคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของ 
เพียรสัน  ( Pearson  Product  Moment  Correlation  Coefficient ) 
 3.   วิเคราะหองคประกอบดานสวนตัว  ดานครอบครัว  และดานสิ่งแวดลอมทางการเรียนที่มี
อิทธิพลตอแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชา   

4. การคนหาตัวพยากรณที่สามารถพยากรณแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชาของนักเรียน 
ชวงชั้นที่ 4  โรงเรียนสุรศักดิ์มนตรี  เขตดินแดง  กรุงเทพมหานคร  โดยใชวิธีการวิเคราะหถดถอยพหุคูณ  
( Stepwise  Mutiple  Regression  Analysis )  
     
การเสนอผลการศึกษาคนควา   
 ผูวิจัยเสนอผลการศึกษาคนควาตามลาํดบั  ดังนี ้



 ตอนที่ 1  แสดงจํานวนและรอยละของนักเรียนชวงชั้นที่ 4  โรงเรียนสุรศักดิ์มนตรีที่เปนกลุม
ตัวอยาง  จําแนกตามระดับชั้นที่ศึกษาและแผนการเรียน 
 ตอนที่ 2  แสดงคาเฉลี่ยและคาความเบี่ยงเบนมาตรฐานขององคประกอบ  ไดแก  ฐานะทาง
เศรษฐกิจของครอบครัว บุคลิกภาพ ลักษณะมุงอนาคต   เจตคติตอการศึกษาตอระดับอุดมศึกษา    
สัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับผูปกครอง      ความคาดหวังของผูปกครองในการศึกษาตอระดับอุดม-
ศึกษา    ลักษณะทางกายภาพทางการเรียน   สัมพนัธภาพระหวางครูกับนักเรียน   สัมพนัธภาพระหวาง
นักเรียนกับเพือ่นและแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชา  

ตอนที่ 3  แสดงผลการศึกษาความสัมพนัธระหวางองคประกอบดานสวนตัว  ดานครอบครัว
และดานสิ่งแวดลอมทางการเรียนที่สงผลตอแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชา 

ตอนที่ 4  แสดงผลการวเิคราะหเพื่อคนหาตัวพยากรณที่สามารถพยากรณแรงจูงใจในการเรียน
กวดวิชา  โดยใชวิธกีารวิเคราะหถดถอยพหุคูณ  ( Stepwise  Mutiple  Regression  Analysis ) 
 
ผลการวิเคราะหขอมูล 
 ตอนที่ 1    แสดงจํานวนและรอยละของนักเรียนชวงชั้นที่ 4  โรงเรียนสุรศักดิ์มนตรีที่เปนกลุม
ตัวอยาง  จําแนกตามระดับชั้นที่ศึกษาและแผนการเรียนดังแสดงผลการวิเคราะหขอมูลในตาราง 3 
 

ตาราง 3  แสดงจํานวนและรอยละของนักเรียนชวงชั้นที่ 4  โรงเรียนสุรศักดิ์มนตรีที่เปนกลุมตัวอยาง    
      จําแนกตามระดับชั้นที่ศึกษาและแผนการเรียน 
 

องคประกอบ ระดับขององคประกอบ จํานวน ( คน ) รอยละ 
ระดับชั้นที่ศึกษา มัธยมศึกษาปที่ 4 93 37.8 
 มัธยมศึกษาปที่ 5 80 32.5 
 มัธยมศึกษาปที่ 6 73 29.7 
 รวม        246      100.0 
แผนการเรียน วิทยาศาสตร – คณิตศาสตร 61 24.8 
 คณิตศาสตร - ภาษาอังกฤษ 61 24.8 
 ภาษาอังกฤษ – ภาษาฝรั่งเศสหรือ

ภาษาเยอรมัน 
 

61 
 

24.8 
 ภาษาอังกฤษ – สังคม 63 25.6 
 รวม        246       100.0 
  



จากตาราง 3 พบวาองคประกอบระดับชั้นที่ศึกษา นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 มีจํานวนมาก
ที่สุด คือ 93 คน คิดเปนรอยละ 37.8 และนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 มีจํานวนนอยที่สุด  คือ 73  คน 
คิดเปนรอยละ29.7สวนองคประกอบแผนการเรียนพบวาแผนการเรียนภาษาอังกฤษ–สังคมเปน 
แผนการเรียนที่นักเรียนเรียนมากที่สุด จํานวน63 คน คิดเปนรอยละ25.6 และแผนการเรียนวิทยาศาสตร 
– คณิตศาสตร   แผนการเรียนคณิตศาสตร – ภาษาอังกฤษ  และแผนการเรียนภาษาอังกฤษ – ภาษา
ฝร่ังเศสหรือภาษาเยอรมันเปนแผนการเรียนที่มีนักเรียนเรียน  จํานวน 61 คน  คิดเปนรอยละ 24.8 
    
 ตอนที่ 2  แสดงคาเฉลี่ยและคาความเบี่ยงเบนมาตรฐานขององคประกอบ  ไดแก  ฐานะทาง
เศรษฐกิจของครอบครัว  บุคลิกภาพ  ลักษณะมุงอนาคต   เจตคติตอการศึกษาตอระดับอุดมศึกษา    
สัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับผูปกครอง   ความคาดหวังของผูปกครองในการศึกษาตอระดับอุดม-
ศึกษา   ลักษณะทางกายภาพทางการเรียน    สัมพันธภาพระหวางครูกับนักเรียน    สัมพันธภาพระหวาง
นักเรียนกับเพื่อนและแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชา  ดังแสดงผลการวิเคราะหขอมูลในตาราง 4  
 

ตาราง 4  แสดงคาเฉลี่ยและคาความเบี่ยงเบนมาตรฐานขององคประกอบที่ใชในการศึกษาคนควา 
 

N =  246 องคประกอบ 
X S 

การแปลผล 

ฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัว 
บุคลิกภาพ 
ลักษณะมุงอนาคต 
เจตคติตอการศึกษาตอระดับอุดมศึกษา 
สัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับผูปกครอง 
ความคาดหวังของผูปกครองในการศึกษา
ตอระดับอุดมศึกษา 
ลักษณะทางกายภาพทางการเรียน 
สัมพันธภาพระหวางครูกับนักเรียน 
สัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับเพื่อน 
แรงจูงใจในการเรียนกวดวิชา   

31599.2 
58.68 
3.58 
3.30 
3.36 

 
2.76 
2.88 
2.97 
3.03 
3.51 

 

18268.512 
.18 
.45 
.41 
.40 

 
.39 
.35 
.26 
.30 
.46 

รายไดนอย 
บุคลิกภาพแบบ เอ 

มาก 
เปนกลาง 
ปานกลาง 

 
ปานกลาง 
ดีพอใช 
ปานกลาง 
ปานกลาง 
ปานกลาง 

 



 จากตาราง 4  พบวาองคประกอบฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัวมีคาเฉลี่ยอยูในระดับนอย
องคประกอบเจตคติตอการศึกษาตอระดับอุดมศึกษา  สัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับผูปกครอง   
ความคาดหวังของผูปกครองในการศึกษาตอระดับอุดมศึกษา   สัมพันธภาพระหวางครูกับนักเรียน   
สัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับเพื่อนและแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชา   มีคาเฉลี่ยในระดับปานกลาง  
สวนองคประกอบลักษณะทางกายภาพทางการเรียน มีคาเฉลี่ยอยูในระดับดีพอใช  สวนองคประกอบ
ลักษณะมุงอนาคต มีคาเฉลี่ยอยูในระดับมาก 
 
 ตอนที่ 3  ผลการศึกษาความสัมพันธระหวางองคประกอบดานสวนตัว  ดานครอบครัวและ
ดานสิ่งแวดลอมในโรงเรียนที่สงผลตอแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชาโดยใชสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ  
ดังแสดงในตาราง 5 
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ตาราง 5  แสดงคาสัมประสิทธิ์สหสัมพนัธระหวางองคประกอบที่มีอิทธิพลตอแรงจูงใจในการเรยีนกวดวิชาของนักเรียนชวงชั้นที่ 4   โรงเรียนสุรศักดิ์มนตร ี
 

X1 X1 X2 X3 X4 X5 X6 X7 X8 X9 X10 X11 X12 X13 X14 X15 X16 Y 

 1.000 -.541* -.506* -.021 -.001 -.001 .023 -.128* .013 .112 -.139* -.030 -.118 .287* .118 .033 -.100 

X2  1.000 -.451* .003 .003 .003 -.010 .116 -.010 .042 .146* .055 -.092 -.055 -.061 .045 -.027 

X3   1.000 .019 -.002 -.002 -.014 .016 -.004 -.162* -.002 -.025 .219* -.248* -.063 -.081 .134** 

X4    1.000 -.330* -.330* -.337* .031 .019 .024 .011 .108 -.140* .005 .047 .074 .101 

X5     1.000 -.330* -.337* .037 -.011 .103 .086 .051 -.036 -.069 -.031 -.015 -.029 

X6      1.000 -.337* -.035 .014 -.038 -.009 -.140* .184* .015 -.001 -.068 -.052 

X7       1.000 -.034 -.022 -.089 -.086 -.020 -.008 .049 -.014 .009 -.020 

X8        1.000 -.022 .110 .019 .110 -.029 .035 .017 -.113 .238** 

X9         1.000 .040 .067 -.033 .056 .003 .008 -.060 -.007 

X10          1.000 .260* .323* -.145* .118 .062 .057 .479** 

X11           1.000 .253* -.101 --.169* .034 .117 .260** 

X12            1.000 -.225* -.056 .084 .245* .469** 

X13             1.000 -.122 -.004 -.055 -.127** 

X14              1.000 -.023 -.004 -.027 

X15               1.000 .058 .070 

X16                1.000 .107 

Y                 1.000 

*   มีนยัสําคญัทางสถิติที่ระดับ  . 05 
                       **   มนีัยสาํคัญทางสถิติทีร่ะดับ  . 01
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 จากตาราง 5  พบวา  องคประกอบที่มีความสัมพนัธทางบวกกับแรงจูงใจในการเรยีนกวดวิชา 
มี  5  องคประกอบ  ไดแก   ระดับชั้นมธัยมศึกษาปที่ 6 (X3)    ฐานะทางเศรษฐกจิของครอบครัว (X8)  
ลักษณะมุงอนาคต (X10)   เจตคติตอการศึกษาตอระดับอุดมศึกษา (X1)1   และสัมพนัธภาพระหวาง 
นักเรียนกับผูปกครอง (X12)  อยางมนีัยสาํคัญทางสถิติทีร่ะดับ .01  

องคประกอบที่มีความสัมพันธทางลบกับแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชา มี 1 องคประกอบ  
ไดแก  ความคาดหวังของผูปกครองในการศึกษาตอระดับอุดมศึกษา (X13) อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ .01 

องคประกอบที่ไมมีความสัมพันธกับแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชา  มี 10 องคประกอบ  ไดแก   
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4   (X)1 ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 5  (X2)  แผนการเรียนวิทยาศาสตร – 
คณิตศาสตร  (X4) แผนการเรียนคณิตศาสตร – ภาษาอังกฤษ(X5)    แผนการเรียนภาษาอังกฤษ – ภาษา
ฝร่ังเศสหรือภาษาเยอรมัน (X6)    แผนการเรียนภาษาอังกฤษ – สังคม    (X7)  บุคลิกภาพ  (X9) ลักษณะ
ทางกายภาพทางการเรียน   (X14)   สัมพันธภาพระหวางครูกับนักเรียน (X15) และสัมพันธภาพระหวาง
นักเรียนกับเพื่อน (X16)  
   

ตอนที่ 4      ผลการวิเคราะหเพื่อคนหาตัวพยากรณที่สามารถพยากรณแรงจูงใจในการ 
เรียนกวดวิชา  โดยใชวิธีการวิเคราะหถดถอยพหุคูณ  ( Stepwise  Mutiple  Regression  Analysis )   
ดังแสดงผลในตาราง 6 
 
ตาราง 6  แสดงผลการวิเคราะหการถดถอยพหุคูณ เพื่อคนหาตัวพยากรณที่สามารถพยากรณแรงจูงใจ    
      ในการเรียนกวดวิชาของนักเรียนชวงชั้นที่ 4  โรงเรียนสุรศักดิ์มนตรี  
 
แหลงของความแปรปรวน df SS MS F 

Regression 
Residual 

         4 
     241 

     8402.68 
   12320.10 

    2100.67 
        51.121 

Total      245    20722.7  

41.092** 

** มีนยัสําคัญทางสถิติที่ระดบั .01 
จากตาราง 6   ผลการวิเคราะหความแปรปรวน   พบวามีองคประกอบ  4  องคประกอบที่ม ี

อิทธิพลตอแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชาอยางมีนยัสําคญัทางสถิติที่ระดับ .01   ดังแสดงรายละเอียดใน
ตาราง 7 
 



 88

ตาราง 7  แสดงองคประกอบที่สามารถพยากรณแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชา  โดยใชวิธีวิเคราะห   
     การถดถอยพหุคูณ  ( Stepwise  Mutiple  Regression  Analysis )   
 
องคประกอบ b SEb ß R R2 F 
X10 

X10X12 

X10X12X3 

X10X12X3X8 

    4.074 
.762 
.524 
.053 

1.012 
.121 
.072 
.000 

.388 

.331 

.203 

.156 

.479 

.583 

.618 

.637 

.229 

.340 

.382 

.405 

72.655** 
62.469** 
49.777** 
41.092** 

R   =      .637 
                                                        R2   =     .405 

SE  =   7.150 
                                                                     a    = 12.694 

** มีนยัสําคัญทางสถิติที่ระดบั .01 
  

จากตาราง  7  พบวาองคประกอบที่สามารถพยากรณแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชามี  4  
องคประกอบ  โดยเรียงลําดับจากองคประกอบที่สงผลมากที่สุดไปนอยที่สุด  คือ  ลักษณะมุงอนาคต 
(X10)   สัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับผูปกครอง  (X12)  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 (X3)และฐานะทาง
เศรษฐกิจของครอบครัว (X8)   ซึ่งองคประกอบทั้ง  4  ตัวนี้สามารถรวมกันอธิบายความแปรปรวนของ 
แรงจูงใจในการเรียนกวดวิชาได รอยละ 40.5 อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และไดนําคา
สัมประสิทธิ์ของตัวพยากรณมาเขียนเปนสมการไดดังนี้ 
 
 สมการพยากรณแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชาของนักเรยีนชวงชัน้ที ่ 4  โรงเรียนสุรศักดิ์มนตรี  
ในรูปคะแนนดิบ คือ 
          Ŷ      =     12.694 + 4.074X10 + .762X12 + .524X3 + .053X8 
 
 สมการพยากรณแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชาของนักเรยีนชวงชัน้ที ่ 4  โรงเรียนสรุศักดิ์มนตรี  
ในรูปคะแนนมาตรฐาน คือ 
   Z     =     .388X10 + .331X12 + .203X3 + .156X8 
  
 



บทที่ 5 
สรุปผล อภิปรายและขอเสนอแนะ 

 
ความมุงหมายของการวิจัย 
 1.  เพื่อศึกษาความสัมพันธระหวางองคประกอบดานสวนตัว  ดานครอบครัวและดาน 
ส่ิงแวดลอมในโรงเรียนกับแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชาของนักเรียนชวงชั้นที ่  4  โรงเรียนสุรศักดิ์มนตร ี 
เขตดินแดง  กรุงเทพมหานคร 
 2.  เพื่อศึกษาองคประกอบดานสวนตัว    ดานครอบครัว   และดานสิง่แวดลอมในโรงเรียนที่มี
อิทธิพลตอแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชาของนักเรียนชวงชั้นที ่ 4  โรงเรียนสุรศักดิ์มนตรี  เขตดินแดง  
กรุงเทพมหานคร  
           3.  เพื่อสรางสมการพยากรณแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชาของนักเรยีนชวงชัน้ที ่ 4   โรงเรียน 
สุรศักดิ์มนตรี  เขตดินแดง  กรุงเทพมหานคร 
 
สมมติฐานของการวิจัย 

1. องคประกอบดานสวนตัว ดานครอบครัว และดานสิ่งแวดลอมในโรงเรยีนมีความสมัพันธ 
กับแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชาของนักเรียนชวงชัน้ที ่ 4  โรงเรียนสุรศักดิ์มนตรี  เขตดินแดง   
กรุงเทพมหานคร 
 2.  องคประกอบดานสวนตวั    ดานครอบครัว    และดานสิ่งแวดลอมในโรงเรียนมีอิทธิพลตอ 
แรงจูงใจในการเรียนกวดวิชาของนกัเรียนชวงชัน้ที ่ 4   โรงเรียนสุรศักดิ์มนตรี   เขตดินแดง   
กรุงเทพมหานคร 
 
ขอบเขตของการวิจัย 
 ประชากร 
  ประชากรที่ใชในการศึกษาคนควา  เปนนักเรียนชวงชัน้ที ่4    โรงเรียนสรุศักดิ์มนตรี  
เขตดินแดง  กรุงเทพมหานคร  ปการศึกษา  2547    จาํนวน  826  คน   แบงเปนชั้นมัธยมศึกษาปที ่4  
จํานวน  309  คน   เปนนกัเรียนชาย  140  คน  เปนนกัเรียนหญิง  169  คน   ชัน้มัธยมศึกษาปที่ 5  
จํานวน  270  คน  เปนนักเรียนชาย  120  คน   เปนนักเรียนหญงิ  150  คน   ชั้นมัธยมศึกษาปที ่ 6   
จํานวน  247  คน  เปนนักเรยีนชาย  107  คน   เปนนกัเรียนหญิง  140  คน 
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 กลุมตัวอยาง 
  กลุมตัวอยางที่ใชในการศึกษาคนควา   เปนนกัเรียนชวงชั้นที ่4   โรงเรียนสุรศักดิ์มนตรี  
เขตดินแดง  กรุงเทพมหานคร  ปการศึกษา  2547    จาํนวน  246  คน   แบงเปนชั้นมัธยมศึกษาปที ่4  
จํานวน  93  คน   เปนนักเรียนชาย  42  คน  เปนนักเรยีนหญิง  51  คน   ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 5  จํานวน   
80  คน  เปนนักเรียนชาย  35  คน   เปนนักเรียนหญงิ  45  คน   ชัน้มัธยมศึกษาปที ่6   จาํนวน  73  คน  
เปนนกัเรียนชาย  31  คน   เปนนกัเรียนหญิง  42  คน   ซึ่งไดมาโดยวธิีการสุมแบบแบงชั้น  ( Stratified  
Random  Sampling )  จากประชากรที่ระดับความเชื่อมั่นรอยละ 95  ( Yamane. 1967 : 88 – 886 )  
โดยใชระดับชั้นปและเพศเปนชั้น  ( Strata )   
 
เครื่องมือที่ใชในการวิจัย    
 เครื่องมือที่ใชในการวิจัยครั้งนี้  เปนแบบสอบถามองคประกอบที่มีอิทธิพลตอแรงจูงใจใน 
การเรียนกวดวิชาของนักเรยีนชวงชัน้ที ่4   โรงเรียนสุรศักดิ์มนตรี    เขตดินแดง    กรุงเทพมหานคร 
ซึ่งแบงออกเปน 10 ตอน ดังนี ้
 ตอนที ่1   แบบสอบถามขอมูลสวนตวั  ไดแก  ระดับชัน้ที่ศึกษา  แผนการเรียนและฐานะทาง
เศรษฐกิจของครอบครัว   
 ตอนที่ 2   แบบสอบถามบุคลิกภาพ   เปนแบบสอบถามชนิดมาตราสวนประมาณคา ( Rating  
Scale )  ตามแบบลิเคอรท ( Likert )  ม ี5 ระดับ  จํานวน 20 ขอ  ไดคาความเชื่อมัน่เทากบั .7584 
 ตอนที่ 3    แบบสอบถามลกัษณะมุงอนาคต   เปนแบบสอบถามชนิดมาตราสวนประมาณคา  
( Rating  Scale )  ตามแบบลิเคอรท ( Likert )  มี 5 ระดับ  จาํนวน 15 ขอ  ไดคาความเชื่อมัน่เทากับ 
.8423 
 ตอนที่ 4  แบบสอบถามเจตคติตอการศึกษาตอระดับอุดมศึกษา  เปนแบบสอบถามชนิด
มาตราสวนประมาณคา  ( Rating  Scale )   ตามแบบลิเคอรท  ( Likert )   ม ี5 ระดับ  จํานวน 17 ขอ   
ไดคาความเชือ่มั่นเทากับ .6504 
 ตอนที่ 5 แบบสอบถามสมัพันธภาพระหวางนักเรียนกับผูปกครอง  เปนแบบสอบถามชนิด
มาตราสวนประมาณคา  ( Rating  Scale )   ตามแบบลิเคอรท  ( Likert )  ม ี5 ระดับ  จาํนวน 10 ขอ  
ไดคาความเชือ่มั่นเทากับ .6304 
 ตอนที่ 6   แบบสอบถามความคาดหวงัของผูปกครองในการศึกษาตอระดับอุดมศึกษา  เปน
แบบสอบถามชนิดมาตราสวนประมาณคา  ( Rating  Scale )   ตามแบบลิเคอรท  ( Likert )  ม ี5 ระดับ  
จํานวน 7 ขอ  ไดคาความเชือ่มั่นเทากับ .6854 
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 ตอนที่ 7   แบบสอบถามลักษณะทางกายภาพทางการเรียน  เปนแบบสอบถามชนิดมาตรา
สวนประมาณคา  ( Rating  Scale )  ตามแบบลิเคอรท  ( Likert )  ม ี5 ระดับ  จํานวน 8 ขอ  ไดคาความ
เชื่อมั่นเทากับ .6936 
 ตอนที ่ 8   แบบสอบถามสมัพันธภาพระหวางครูกับนักเรียน   เปนแบบสอบถามชนิดมาตรา
สวนประมาณคา  ( Rating  Scale )  ตามแบบลิเคอรท  ( Likert )  มี 5 ระดับ  จํานวน 10 ขอ  ไดคา
ความเชื่อมัน่เทากบั .772 
 ตอนที ่9   แบบสอบถามสัมพันธภาพระหวางนกัเรียนกบัเพื่อน  เปนแบบสอบถามชนิดมาตรา
สวนประมาณคา  ( Rating  Scale )   ตามแบบลิเคอรท ( Likert )   มี 5 ระดับ  จาํนวน 10 ขอ  ไดคา
ความเชื่อมัน่เทากบั .785 
   ตอนที่ 10 แบบสอบถามแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชา  เปนแบบสอบถามชนิดมาตราสวน
ประมาณคา  ( Rating  Scale )   ตามแบบลิเคอรท ( Likert )  มี 5 ระดับ  จํานวน 20 ขอ  ไดคาความ
เชื่อมั่นเทากับ .8618 
 
วิธีการรวบรวมขอมูล 
 การเก็บรวบรวมขอมูลเพื่อนาํมาวิเคราะห  ผูวิจัยดาํเนนิการเปนขัน้ตอน  ดังนี ้

1.  ผูวิจัยนาํหนังสือจากบัณฑติวิทยาลัยไปยังผูอํานวยการโรงเรียนสุรศักดิ์มนตรีเพื่อขอ 
อนุญาตและขอความอนุเคราะหเก็บรวบรวมขอมูลจากกลุมตัวอยาง 

2.  ผูวิจัยนาํแบบสอบถามองคประกอบที่มีอิทธิพลตอแรงจูงใจในการเรยีนกวดวิชาไปเก็บ 
รวบรวมขอมูลดวยตนเองทีโ่รงเรียนสุรศักดิ์มนตรี  ระหวางวันที ่1 – 5  มนีาคม  พ.ศ. 2548  จาํนวน 246 
ฉบับ  ไดรับคืนมาครบทุกฉบับ 

3.   ผูวิจัยนาํแบบสอบถามมาคัดเลือกเฉพาะฉบับที่สมบูรณ  คือ  ตอบครบทุกขอ ปรากฏวา
สมบูรณทุกฉบับ ผูวิจัยนาํมาตรวจใหคะแนนตามเกณฑทีก่ําหนดไวแลวนาํมาวิเคราะหขอมูลทางสถิติ
ตอไป 
 
การวิเคราะหขอมูล 
 ผูวิจัยวเิคราะหขอมูลโดยใชเครื่องคอมพิวเตอรโปรแกรม SPSS  มีรายละเอียดดังตอไปนี้ 

1. ขอมูลทั่วไปคดิคารอยละ  คาเฉลี่ย  และคาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
2. วิเคราะหความสัมพนัธระหวางองคประกอบดานสวนตวั    ดานครอบครัวและดาน 

ส่ิงแวดลอมทางการเรียนกบัแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชา  โดยใชคาสัมประสิทธิส์หสัมพนัธของเพยีรสัน  
( The  Pearson  Product  Moment  Correlation  Coefficient ) 
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 3.  วิเคราะหองคประกอบดานสวนตวั   ดานครอบครัวและดานสิง่แวดลอมทางการเรียนทีม่ ี
อิทธิพลตอแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชา โดยใชการวเิคราะหถดถอยพหุคูณ  ( Stepwise  Mutiple  
Regression  Analysis )   
 
สรุปผลการวิเคราะหขอมูล 
 ผลการศึกษาคนควา  สรุปไดดังตอไปนี้ 
   1.  องคประกอบที่มีความสัมพันธทางบวกกับแรงจงูใจในการเรียนกวดวิชา อยางมีนยัสําคัญ
ทางสถิติที่ระดบั .01 มี  5  องคประกอบ ไดแก ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 (X3) ฐานะทางเศรษฐกจิของ
ครอบครัว (X8) ลักษณะมุงอนาคต (X10) เจตคติตอการศึกษาตอระดับอุดมศึกษา (X11) และสัมพันธภาพ
ระหวางนักเรียนกับผูปกครอง (X12)   

 2.  องคประกอบที่มีความสัมพันธทางลบกับแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชา อยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติที่ระดับ  .01 มี  1 องคประกอบ  ไดแก   ความคาดหวังของผูปกครองในการศึกษาตอ
ระดับอุดมศึกษา (X13)  

 3.  องคประกอบที่ไมมีความสัมพันธกับแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชา  มี 10 องคประกอบ   
ไดแก   ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4   (X1) ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 5  (X2)  แผนการเรียนวิทยาศาสตร – 
คณิตศาสตร  (X4) แผนการเรียนคณิตศาสตร – ภาษาอังกฤษ(X5)    แผนการเรียนภาษาอังกฤษ – ภาษา
ฝร่ังเศสหรือภาษาเยอรมัน (X6)    แผนการเรียนภาษาอังกฤษ – สังคม   (X7)   บุคลิกภาพ  (X9)  ลักษณะ
ทางกายภาพทางการเรียน   (X14)   สัมพันธภาพระหวางครูกับนักเรียน (X15) และสัมพันธภาพระหวาง
นักเรียนกับเพื่อน (X16) 

 4.  องคประกอบที่มีอิทธิพลตอแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชา  อยางมีนัยสําคัญทางสถติิทีร่ะดบั 
.01  มี  4  องคประกอบ   โดยเรียงลําดับจากองคประกอบที่สงผลมากที่สุดไปนอยที่สุด  คือ   ลักษณะ
มุงอนาคต (X10)   สัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับผูปกครอง  (X12)  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 (X3)และ
ฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัว (X8)  ซึ่งองคประกอบทั้ง 4 ตัวนี้สามารถรวมกันอธิบายความ
แปรปรวนของแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชา  ไดรอยละ 40.5 
 5.  สมการที่สามารถพยากรณแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชา  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 
 .01  คือ  
  5.1  สมการพยากรณในรูปคะแนนดิบ คือ 
    Ŷ     =     12.694 + 4.074 X10 + .762X12 + .524 X3 + .053X8 

  5.2  สมการพยากรณในรูปคะแนนมาตรฐาน คือ 

    Z     =     .388X10 + .331X12 + .203X3 + .156X8 
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อภิปรายผลการศึกษาคนควา 
 1.  องคประกอบที่มีความสัมพันธทางบวกกับแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชา อยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติที่ระดับ .01  มี  5  องคประกอบ  ไดแก   ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 (X3)    ฐานะทางเศรษฐกิจ
ของครอบครัว (X8)  ลักษณะมุงอนาคต (X10)   เจตคติตอการศึกษาตอระดับอุดมศึกษา (X11)   และ 
สัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับผูปกครอง (X12)  อภิปรายผลไดดังนี้ คือ 
  1.1  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6  มีความสัมพันธทางบวกกับแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชา
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  แสดงวา  นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 มีแรงจูงใจในการเรียน
กวดวิชามาก  ทั้งนี้เพราะ  นักเรียนที่กําลังศึกษาอยูในชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6  นั้นเปนชวงที่กําลงัเตรยีมตวั
ในการสอบเขามหาวิทยาลัย  จะมีเวลาในการเตรียมตัวในการสอบเพียง 2 ภาคการศึกษาเทานั้น  จึงทํา
ใหนักเรียนตองใหความเอาใจใสในเรื่องการเรียนเพิ่มมากขึ้น  นอกจากจะตองตั้งใจเรียนในชั้นเรียนแลว  
ยังตองใชเวลาวางในการเรียนกวดวิชาเพิ่มเติมอีกดวย  จึงทําใหชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 มีความสัมพันธ
ทางบวกตอแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชา   
  ดังนั้นจะเห็นไดวาระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6  มีความสัมพันธทางบวกตอแรงจูงใจในการ
เรียนกวดวิชาของนักเรียนชวงชั้นที่ 4  โรงเรียนสุรศักดิ์มนตรี 
  1.2  ฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัว  มีความสัมพันธทางบวกกับแรงจูงใจในการเรียน
กวดวิชาอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  แสดงวานักเรียนที่มีฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัวสูง  
มีแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชามาก  ทั้งนี้เพราะนักเรียนที่มีฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัวสูงจะมี
ความพรอมดานคาใชจายในการเรียนกวดวิชา  คาหนังสือและอุปกรณในการเรียนกวดวิชา  รวมถึงคา
เดินทางไปเรียนกวดวิชาดวย  ทําใหนักเรียนไมเกิดความกังวลในดานความไมพรอมของฐานะทาง
เศรษฐกิจของครอบครัว  จึงเกิดแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชา   ซึ่งสอดคลองกับแมคเดวิด ( McDavid. 
1953 : 60 )  ที่กลาววา ฐานะทางเศรษฐกิจมีความสัมพันธกับแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ทางการเรียน และ 
สอดคลองกับการศึกษาของจินตนา  อินทรไทย ( 2525 : 48-49 )  ที่ศึกษาเรื่องความสัมพันธระหวาง
เศรษฐกิจ  สังคมและแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ในเขตกรุงเทพมหานครพบวา
ฐานะทางเศรษฐกิจมีความสัมพันธกับแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3   
  ดังนั้นจะเห็นไดวาฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัว มีความสัมพันธทางบวกตอแรงจูงใจ
ในการเรียนกวดวิชาของนักเรียนชวงชั้นที่ 4  โรงเรียนสุรศักดิ์มนตรี 
  1.3  ลักษณะมุงอนาคต  มีความสัมพันธทางบวกกับแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชาอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  แสดงวา  นักเรียนที่มีลักษณะมุงอนาคตมากมีแรงจูงใจในการเรียนกวด
วิชามาก  ทั้งนี้เพราะนักเรียนสามารถคาดการณ  วางแผนการเกี่ยวกับอนาคตวาถาไดเรียนกวดวิชาแลว
เมื่อสําเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลายจะทําใหสามารถสอบเขาศึกษาตอในระดับอุดมศึกษา
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ในมหาวิทยาลัยของรัฐได  และมีโอกาสเหนือกวาบุคคลอื่นเพราะการที่นักเรียนเรียนกวดวิชามีโอกาสใน
ดานการทบทวนแบบฝกหัด  การรูเทคนิคตางในการทําขอสอบรวมถึงการรูถึงแนวขอสอบที่ใชในการ
สอบดวย  ทําใหนักเรียนมีความมั่นใจ  กลาตัดสินใจและเลือกกระทําสิ่งตางๆไดอยางเหมาะสมเพื่อ
ความสําเร็จในชีวิต  ดังที่ปยกาญจน   กิจอุดมทรัพย ( 2539 : 64 )  กลาววา  ลักษณะมุงอนาคตที่ดีจะ
ทําใหมีความเพียรพยายามตอสูกับอุปสรรค  สามารถวางแผนปฏิบัติเกี่ยวกับการศึกษา  การประกอบ
อาชีพ  ศึกษาหาความรูอยูเสมอเพื่อความกาวหนาในอนาคต   
  ดังนั้นจะเห็นไดวาลักษณะมุงอนาคต  มีความสัมพันธทางบวกตอแรงจูงใจในการเรยีนกวด
วิชาของนักเรียนชวงชั้นที่ 4  โรงเรียนสุรศักดิ์มนตรี 
  1.4  เจตคติตอการศึกษาตอระดับอุดมศึกษา  มีความสัมพันธทางบวกกับแรงจูงใจในการ
เรียนกวดวิชาอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  แสดงวานักเรียนที่มีเจตคติทางบวกตอการศึกษาตอ
ระดับอุดมศึกษามีแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชามาก  ทั้งนี้เพราะนักเรียนที่ตองการสอบเขาศึกษาตอใน
ระดับอุดมศึกษานั้นมีเจตคติที่ดีตอการศึกษาตอระดับอุดมศึกษา  คิดวาการเรียนในระดับอุดมศึกษา
เปนการเรียนในระดับที่นาศึกษามาก  รูสึกวาการเรียนในระดับอุดมศึกษาเปนการเรียนที่มีคุณคา  
สามารถนําไปใชในทั้งในการประกอบอาชีพและในชีวิตประจําวัน  ซึ่งถือวาเปนประโยชนอยางมาก  
นักเรียนจึงมองเห็นถึงความสําคัญของการเรียนกวดวิชาวาเปนสิ่งสําคัญที่จะมีสวนชวยใหสามารถ
ศึกษาตอในระดับอุดมศึกษาได  ซึ่งสอดคลองกับเมเร็นและเลมัน ( รพีพรรณ   สุฐาปญณกุล. 2542 : 37 
: อางอิงจาก Mehres  and  Lehman. 1990 )  ที่กลาววานักเรียนจะเรียนไดดีเพียงใดนั้นไมไดข้ึนอยูกับ
ความสามารถหรือเชาวนปญญาเพียงอยางเดียว  องคประกอบอื่นๆก็มีอิทธิพลได  เชน  แรงจูงใจ  วุฒิ-
ภาวะ  รวมทั้งทัศนคติของนักเรียนที่มีตอคุณคาทางการศึกษา  ตอครู  โรงเรียนและวิชาที่เรียน   
  ดังนั้นจะเห็นไดวาเจตคติตอการศึกษาตอระดับอุดมศึกษา มีความสัมพันธทางบวกตอ
แรงจูงใจในการเรียนกวดวิชาของนักเรียนชวงชั้นที่ 4  โรงเรียนสุรศักดิ์มนตรี 
  1.5  สัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับผูปกครอง  มีความสัมพันธทางบวกกับแรงจูงใจใน
การเรียนกวดวิชาอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  แสดงวานักเรียนที่มีสัมพันธภาพกับผูปกครองดี
มีแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชามาก  ทั้งนี้เพราะการปฏิบัติตนของผูปกครองตอนักเรียนที่ใหความรัก  
ความเขาใจ  เอาใจใสดูแล  อบรมส่ังสอน  รวมถึงใหคําปรึกษาแนะนําในการเรียน  และการที่ปฏิบัติตน
ของนักเรียนตอผูปกครอง  ดวยการเคารพ  เชื่อฟงคําสั่งสอนคําแนะนําทั้งดานสวนตัวและการเรียน  ทํา
ใหนักเรียนไมเกิดความเกรงกลัว  พรอมที่จะเรียนรู  ต้ังใจและไมทอถอยเมื่อพบกับอุปสรรคในการเรียน
กวดวิชา  สอดคลองกับแมคเคลแลนด ( McClelland. 1961 : 253 )  ที่ศึกษาและพบวา  มีความสัมพันธ
กันสูงระหวางพอแมที่เขมงวดกับแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ตํ่าของลูกและจากการศึกษาในประเทศตุรกีเฉพาะ
กลุมนักธุรกิจที่มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์สูง  พบวาในชวงวัยเด็กมักจะหลบหลีกผูปกครองที่เขมงวด 
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    ดังนั้นจะเห็นไดวาสัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับผูปกครอง มีความสัมพันธทางบวกตอ
แรงจูงใจในการเรียนกวดวิชาของนักเรียนชวงชั้นที่ 4  โรงเรียนสุรศักดิ์มนตรี 
 2.  องคประกอบที่มีความสัมพันธทางลบกับแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชา อยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติที่ระดับ .01  มี 1 องคประกอบ ไดแก  ความคาดหวังของผูปกครองในการศึกษาตอ
ระดับอุดมศึกษา (X13)       แสดงวานักเรียนที่ผูปกครองมีความคาดหวังในการศึกษาตอระดับอุดมศกึษา
มาก มีแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชานอย    ทั้งนี้เพราะนักเรียนรับรูวาผูปกครองมีคาดหวังเกี่ยวกับ
พฤติกรรมการเรียนของนักเรียน  ผลการเรียนของนักเรียน  ความสามารถดานตางๆของนักเรียน  การ
สอบเขาศึกษาตอในระดับอุดมศึกษาและการนําความรูที่ไดจากการเรียนไปใชใหเปนประโยชน  โดย
นักเรียนรับรูวาผูปกครองตองการใหนักเรียนสอบเขาศึกษาตอในระดับอุดมศึกษา   ดังนั้นการที่นักเรียน
รับรูความคาดหวังของผูปกครองมากเกินไปจะมีผลทําใหนักเรียนเกิดความรูสึกกดดัน  และความวิตก
กังวลวาจะไมสามารถปฏิบัติตนดานการเรียนไดตามความคาดหวังของผูปกครอง  ทําใหผูปกครองเกิด
ความผิดหวังในตัวนักเรียน  ซึ่งจะสงผลใหนักเรียนมีแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชานอย   
   ดังนั้นจะเห็นไดวาความคาดหวังของผูปกครองในการศึกษาตอระดับอุดมศึกษา  มี
ความสัมพันธทางลบตอแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชาของนักเรียนชวงชั้นที่ 4  โรงเรียนสุรศักดิ์มนตรี 
 3.  องคประกอบที่ไมมีความสัมพันธกับแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชา  มี 10 องคประกอบ   
ไดแก  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4   (X1) ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 5  (X2)  แผนการเรียนวิทยาศาสตร – 
คณิตศาสตร  (X4) แผนการเรียนคณิตศาสตร – ภาษาอังกฤษ(X5)    แผนการเรียนภาษาอังกฤษ – ภาษา
ฝร่ังเศสหรือภาษาเยอรมัน (X6)    แผนการเรียนภาษาอังกฤษ – สังคม    (X7)  บุคลิกภาพ  (X9) ลักษณะ
ทางกายภาพทางการเรียน   (X14)   สัมพันธภาพระหวางครูกับนักเรียน (X15) และสัมพันธภาพระหวาง
นักเรียนกับเพื่อน (X16)  อภิปรายผลไดดังนี้ คือ 
  3.1  ระดับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 4   ไมมีความสัมพันธตอแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชา  
แสดงวานักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 บางคนมีแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชานอยและนักเรียน
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 บางคนมีแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชามาก   
  นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4บางคนมีแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชานอย  ทั้งนี้เพราะ  
นักเรียนในระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4  เปนระดับชั้นของการเปลี่ยนแปลงระหวางมัธยมศึกษาตอนตน
และมัธยมศึกษาตอนปลาย  ซึ่งเปนชวงของการปรับตัว เพราะนักเรียนอาจเพิ่งยายมาจากโรงเรียนอื่น  
ตองปรับตัวใหเขากับสถานที่ใหม เพื่อนใหม จึงทําใหนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 บางคนมีแรงจูงใจใน
การเรียนกวดวิชานอย  
  นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 บางคนมีแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชามาก  ทั้งนี้เพราะ  
นักเรียนบางคนอาจเปนนักเรียนที่จบการศึกษาในระดับมัธยมศึกษาตอนตนในโรงเรียนเดิมทําใหคุนเคย
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กับบรรยากาศการเรียนการสอน  สถานที่  ครูอาจารย หรือเพื่อนๆ  ที่ศึกษาตอที่โรงเรียนเดิมเชนเดียวกัน  
ทําใหนักเรียนมีเวลาที่จะทุมเท  มุงมั่นใหกับการเรียนกวดวิชา   จึงทําใหนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 
บางคนมีแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชามาก 
  3.2   ระดับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 5   ไมมีความสัมพันธตอแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชา  
แสดงวานักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 5 บางคนมีแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชานอยและนักเรียน
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 5 บางคนมีแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชามาก   
  นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 5 บางคนมีแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชานอย  ทั้งนี้เพราะ   
นักเรียนอาจไมมีความชอบในการเรียนกวดวิชา  มีความคิดวาถาตั้งใจเรียนในชั้นเรียนปกติใหเขาใจแลว
การเรียนกวดวิชาก็ไมมีความจําเปน   รูสึกวาการเรียนกวดวิชานั้นนาเบื่อ อีกทั้งเห็นวายังมีเวลาสําหรับ
การเตรียมตัวสอบเขาศึกษาตอในระดับอุดมศึกษาอีกนาน  ทําใหนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 5 
บางคนมีแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชานอย   
  นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 5 บางคนมีแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชามาก  ทั้งนี้เพราะ 
นักเรียนมีความทุมเทและใสใจกับการเรียนมาก  มีความคิดวาถาไดเรียนกวดวิชาเพิ่มข้ึนจากการเรียน
ในชั้นเรียนปกติแลวก็จะทําใหมีความเขาใจในเนื้อหาที่เรียนเพิ่มมากขึ้น  รวมทั้งไดฝกทําแบบฝกหัดจาก
การเรียนกวดวิชาหลายๆครั้งเพื่อความชํานาญ  และเห็นวาเปนการใชเวลาวางที่เปนประโยชนอีกดวย   
ทําใหนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 5 บางคนมีแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชามาก   
  3.3  แผนการเรียนวิทยาศาสตร – คณิตศาสตร  ไมมีความสัมพันธตอแรงจูงใจในการเรียน
กวดวิชา  แสดงวา นักเรียนแผนการเรียนวิทยาศาสตร – คณิตศาสตร  บางคนมีแรงจูงใจในการเรียน
กวดวิชานอยและนักเรียนแผนการเรียนวิทยาศาสตร – คณิตศาสตร  บางคนมีแรงจูงใจในการเรียนกวด
วิชามาก 
  นักเรียนแผนการเรียนวิทยาศาสตร – คณิตศาสตร  บางคนมีแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชา
นอย  ทั้งนี้เพราะ  นักเรียนอาจไมไดใหความเอาใจใสกับการเรียนกวดวิชาเทาที่ควร  เนื่องจากแผนการ
เรียนวิทยาศาสตร – คณิตศาสตรนั้น  เปนแผนการเรียนที่มีความยากในการเรียนแตละรายวิชาทําให  
นักเรียนตองพยายามเรียนใหผลการสอบในโรงเรียนของแตละรายวิชาออกมาในเกณฑดี  ดังนั้นนักเรียน
จึงใหความเอาใจใสการเรียนในชั้นเรียนปกติมากเปนพิเศษ จนไมมีเวลาวางพอที่จะเรียนกวดวิชา ทําให
นักเรียนแผนการเรียนวิทยาศาสตร – คณิตศาสตร  บางคนมีแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชานอย   
  นักเรียนแผนการเรียนวิทยาศาสตร – คณิตศาสตร  บางคนมีแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชา
มาก  ทั้งนี้เพราะ  นักเรียนบางคนนอกจากจะใหความเอาใจใสการเรียนในชั้นเรียนปกติแลว  ยังแบง
เวลาวางมาเรียนกวดวิชาอีกดวย  เพราะคิดวาจะสามารถนําสิ่งที่ไดเรียนรูจากการเรียนกวดวิชามาใชให
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เปนประโยชนในการเรียนในชั้นเรียนปกติ   ทําใหนักเรียนแผนการเรียนวิทยาศาสตร – คณิตศาสตร  
บางคนมีแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชามาก   
  3.4  แผนการเรียนคณิตศาสตร – ภาษาอังกฤษ  ไมมีความสัมพันธตอแรงจูงใจในการเรียน
กวดวิชา  แสดงวานักเรียนแผนการเรียนคณิตศาสตร – ภาษาอังกฤษบางคนมีแรงจูงใจในการเรียนกวด
วิชานอยและนักเรียนแผนการเรียนคณิตศาสตร – ภาษาอังกฤษบางคนมีแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชา
มาก 
  นักเรียนแผนการเรียนคณิตศาสตร – ภาษาอังกฤษบางคนมีแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชา
นอย  ทั้งนี้เพราะนักเรียนตองใชเวลากับการเรียนวิชาคณิตศาสตรในชั้นเรียนปกติมากเปนพิเศษ 
เนื่องจากเปนวิชาที่ตองคิดคํานวณ  อีกทั้งยังตองทํางานที่ไดรับมอบหมายจากครูอาจารยสง  นกัเรยีนจงึ
ไมมีเวลาวางพอที่จะเรียนกวดวิชา ทําใหนักเรียนแผนการเรียนคณิตศาสตร–ภาษาอังกฤษบางคนมี
แรงจูงใจในการเรียนกวดวิชานอย   
  นักเรียนแผนการเรียนคณิตศาสตร – ภาษาอังกฤษบางคนมีแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชา
มาก  ทั้งนี้เพราะการที่นักเรียนเลือกเรียนแผนการเรียนนี้เพราะมีความเขาใจในวิชาภาษาอังกฤษและ
วิชาคณิตศาสตรมากเปนพิเศษ นักเรียนจึงมีความกระตือรือรนและมีเวลาวางมากพอที่จะเรียนกวดวิชา
ในวิชาอื่นที่ยังไมเขาใจ    ทําใหนักเรียนแผนการเรียนคณิตศาสตร – ภาษาอังกฤษบางคนมีแรงจูงใจใน
การเรียนกวดวิชามาก 
  3.5  แผนการเรียนภาษาอังกฤษ – ภาษาฝรั่งเศสหรือภาษาเยอรมัน ไมมีความสัมพันธตอ
แรงจูงใจในการเรียนกวดวิชา  แสดงวานักเรียนแผนการเรียนภาษาอังกฤษ – ภาษาฝรั่งเศสหรือ
ภาษาเยอรมันบางคนมีแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชานอย   และนักเรียนแผนการเรียนภาษาอังกฤษ – 
ภาษาฝรั่งเศสหรือภาษาเยอรมันบางคนมีแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชามาก  
  นักเรียนแผนการเรียนภาษาอังกฤษ – ภาษาฝรั่งเศสหรือภาษาเยอรมันบางคนมีแรงจูงใจ
ในการเรียนกวดวิชานอย  ทั้งนี้เพราะนักเรียนตองใหเวลากับการเรียนในวิชาหลักของแผนการเรยีนในชัน้
เรียนปกติมากเปนพิเศษ เนื่องจากเปนวิชาที่เปนภาษาตางประเทศที่ตองใหความสนใจเปนอยางมาก  
อีกทั้งนักเรียนบางคนอาจเกิดความสับสนระหวางภาษาอังกฤษกับภาษาตางประเทศที่นักเรียนไดเลือก
เรียน  เพราะนักเรียนตองจดจําคําศัพทตางๆหรือหลักไวยากรณ  ทําใหนักเรียนแผนการเรียน
ภาษาอังกฤษ – ภาษาฝรั่งเศสหรือภาษาเยอรมัน บางคนมีแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชานอย   
  นักเรียนแผนการเรียนภาษาอังกฤษ – ภาษาฝรั่งเศสหรือภาษาเยอรมนั บางคนมีแรงจูงใจ
ในการเรียนกวดวิชามาก  ทัง้นี้เพราะ  นกัเรยีนอาจมีความชอบ  ความสนใจที่จะเรียนรูภาษาตางๆ  จงึ
ทําใหนกัเรียนใหความสนใจ  เอาใจใส  ทั้งภาษาตางประเทศที่ตนเองไดเลือกและวิชาภาษาองักฤษ  
รูจักประยุกตการจําคําศัพทตางๆ  หรือวธิกีารใช  มาใชรวมกนัไดอยางลงตัว  ทาํใหนกัเรียนไมตองใช
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เวลาในการเรยีนวชิาหลักของแผนการเรียนในชั้นเรียนปกติมาก  จงึสนใจที่จะเรียนกวดวิชาเพิ่มเติมใน
รายวิชาอื่น  ทาํใหนักเรียนแผนการเรียนภาษาองักฤษ – ภาษาฝรัง่เศสหรือภาษาเยอรมัน บางคนมี
แรงจูงใจในการเรียนกวดวิชามาก  

3.6    แผนการเรียนภาษาอังกฤษ – สังคม ไมมีความสัมพันธตอแรงจูงใจในการเรียนกวด 
วิชา  แสดงวานักเรียนแผนการเรียนภาษาอังกฤษ – สังคม  บางคนมีแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชานอย  
และนักเรียนแผนการเรียนภาษาอังกฤษ – สังคม  บางคนมีแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชามาก   
  นักเรียนแผนการเรียนภาษาอังกฤษ – สังคม บางคนมีแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชานอย  
ทั้งนี้เพราะ  การเรียนการสอนของแผนการนี้เรียนจะเนนที่วิชาหลัก คือ  ภาษาอังกฤษและสังคมเทานั้น 
ทําใหนักเรียนจะสนใจที่จะเรียนวิชาภาษาอังกฤษในชั้นเรียนปกติใหอยูในเกณฑที่ดีมากกวาการเรียน
วิชาอื่นๆที่ไมใชวิชาหลักของแผนการเรียนและนักเรียนไมเห็นถึงความจําเปนในการเรียนกวดวิชา  ทําให  
นักเรียนแผนการเรียนภาษาอังกฤษ – สังคม บางคนมีแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชานอย  
  นักเรียนแผนการเรียนภาษาอังกฤษ – สังคม บางคนมีแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชามาก 
ทั้งนี้เพราะนักเรียนมีความคิดเห็นวาการเรียนในชั้นเรียนปกตินั้น  โรงเรียนจะจัดการเรียนการสอนที่เนน
เฉพาะวิชาหลักของแผนการเรียนเทานั้น  ซึ่งบางครั้งในการสอบเขาศึกษาตอในสถาบันอื่นนั้น
จําเปนตองใชความรูในหลายวิชาประกอบกัน  ทําใหไมสามารถสอบแขงขันกับบุคคลอื่นได  ถานักเรียน 
ตองการหาความรูเพิ่มเติมในรายวิชาทีท่างโรงเรียนไมไดเนน  กม็ีความจําเปนที่จะตองเรียนกวดวชิา  
ทําใหนักเรียนแผนการเรียนภาษาอังกฤษ – สังคมบางคนมีแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชามาก 
  3.7  บุคลิกภาพ  ไมมีความสัมพันธตอแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชา  แสดงวา  นักเรียนที่มี 
บุคลิกภาพแบบเอบางคน มีแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชานอยและนักเรียนที่มีบุคลิกภาพแบบเอบางคน 
มีแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชามาก และนักเรียนที่มีบุคลิกภาพแบบบีบางคนมีแรงจูงใจในการเรียนกวด
วิชานอย ในขณะเดียวกันนักเรียนที่มีบุคลิกภาพแบบบีบางคน มีแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชามาก 
  นักเรียนที่มีบุคลิกภาพแบบเอบางคน  มีแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชานอย  ทั้งนี้เพราะ 
นักเรียนที่มีบุคลิกภาพแบบ เอ  จะมีความอดทนต่ํา  ทํางานดวยความรวดเร็ว  ชอบฟนฝาอุปสรรค  ไม
ชอบการรอคอย  ซึ่งการเรียนกวดวิชานั้นสวนใหญจะตองเรียนกันเปนกลุมใหญ   ครูผูสอนก็จะสอน
อยางชาๆเพื่อใหนักเรียนทุกคนเขาใจในเนื้อหาวิชา  ทําใหนักเรียนที่มีบุคลิกภาพแบบ เอ  นั้นอาจจะรูสึก
เบื่อหนาย  ไมอยากรอคอยเพื่อนคนอื่น  ทําใหนักเรียนที่มีบุคลิกภาพแบบเอบางคน  มีแรงจูงใจในการ
เรียนกวดวิชานอย   
  นักเรียนที่มีบุคลิกภาพแบบ เอบางคน  มีแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชามาก  ทั้งนี้เพราะ 
นักเรียนที่มีบุคลิกภาพแบบ เอ  จะมีความทะเยอทะยาน  ขยันหมั่นเพียนในการเรียน  ตองการประสบ
ความสําเร็จอยางสูง  นักเรียนจึงมีความเขาใจวาการไปเรียนกวดวิชานั้นมีสวนทําใหนักเรียนประสบ
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ความสําเร็จในดานการเรียนรวมถึงการสอบเขาศึกษาตอได  ทําใหนักเรียนที่มีบุคลิกภาพแบบเอบางคน  
มีแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชามาก   
  นักเรียนที่มีบุคลิกภาพแบบ บีบางคน  มีแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชานอย  ทั้งนี้เพราะ 
นักเรียนที่มีบุคลิกภาพแบบ บี  ไมมีความทะเยอทะยานในการเรียน  ไมชอบการแขงขันกับบุคคลอื่น  ไม
รีบรอน  นักเรียนจึงไมเห็นความจําเปนของการเรียนกวดวิชา  เพราะคิดวาเรียนเพียงในชั้นเรียนปกติก็
นาจะเพียงพอแลว  ทําใหนักเรียนที่มีบุคลิกภาพแบบบีบางคน  มีแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชานอย   
  นักเรียนที่มีบุคลิกภาพแบบ บีบางคน  มีแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชามาก  ทั้งนี้เพราะ 
นักเรียนที่มีบุคลิกภาพแบบ บี  มีความอดทนตอส่ิงตางๆสูง   มีระเบียบวินัยในตนเอง  วานอนสอนงาย  
นักเรียนจึงยินยอมที่จะปฏิบัติตามถาผูปกครองแนะนําใหเรียนกวดวิชาและจะสามารถอดทนกับการ
เรียนรวมกันเปนกลุมใหญกับบุคคลอื่น  ซึ่งตองใชเวลาในการเรียนการสอนมากได  ทําใหนักเรียนที่มี
บุคลิกภาพแบบบีบางคน  มีแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชามาก   

3.8  ลักษณะทางกายภาพทางการเรียน   ไมมีความสัมพันธตอแรงจูงใจในการเรียนกวด 
วิชา แสดงวาลักษณะทางกายภาพทางการเรียน  ทําใหนักเรียนบางคนมีแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชา
นอยและลักษณะทางกายภาพทางการเรียน  ทําใหนักเรียนบางคนมีแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชามาก 
  นักเรียนบางคนที่ไดรับลักษณะทางกายภาพทางการเรียนดี มีแรงจูงใจในการเรียน 
กวดวิชานอย ทั้งนี้เพราะ สถานที่เรียนที่สะอาด  มีอากาศถายเทไดดี  ทําใหนักเรียนตองการพักผอน
มากกวาตองการเรียนหรือการมีอุปกรณและส่ือการสอนที่ทันสมัย  ทําใหนักเรียนมีความสนใจในสื่อ
ตางๆมากกวาเนื้อหาวิชาที่เรียน 
  นักเรียนบางคนที่ไดรับลักษณะทางกายภาพทางการเรียนที่ดี     มีแรงจูงใจในการเรียน
กวดวิชามาก ทั้งนี้เพราะสถานที่เรียนที่มีความสะอาด  ปราศจากสิ่งรบกวน  ส่ือและอุปกรณการสอนที่
ทันสมัยรวมถึงวิธีการสอนของครูที่นาสนใจ ไมนาเบื่อ เปดโอกาสใหนักเรียนไดมีสวนรวม สามารถจดจํา
เนื้อหาวิชาไดแมนยําก็จะทําใหนักเรียนเกิดความสนใจที่จะเรียนกวดวิชา  ลักษณะทางกายภาพทางการ
เรียน  ทําใหนักเรียนบางคนมีแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชามาก 
  3.9  สัมพันธภาพระหวางครูกับนักเรียน  ไมมีความสัมพันธตอแรงจูงใจในการเรียนกวด
วิชา แสดงวาสัมพันธภาพระหวางครูกับนักเรียน  ทําใหนักเรียนบางคนมีแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชา
นอยและสัมพันธภาพระหวางครูกับนักเรียน ทําใหนักเรียนบางคนมีแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชามาก   
  นักเรียนบางคนที่มีสัมพันธภาพที่ดีกับครู  มีแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชานอย ทั้งนี้เพราะ
นักเรียนที่มีสัมพันธภาพที่ดีกับครู  จะไมเชื่อฟงคําสอนของครู  ไมเคารพครู  เพราะเห็นวาครูใหความ
สนิทสนมดวย  เมื่อถูกครูวากลาวตักเตือนเปนประจํา จะทําใหนักเรียนเกิดความรูสึกไมอยากที่เรียนกับ
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ครูผูสอนคนนั้นสัมพันธภาพระหวางครูกับนักเรียน  ทําใหนักเรียนบางคนมีแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชา
นอย 
  นักเรียนบางคนที่มีสัมพันธภาพที่ดีกับครู   มีแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชามาก   ทั้งนี้
เพราะนักเรียนที่มีสัมพันธภาพที่ดีกับครู  เชื่อฟงคําสั่งสอน  และครูต้ังใจอบรมสั่งสอน  ใหความรักความ
หวงใย  ทําใหนักเรียนเรียนไดประสบความสําเร็จ  มีความตั้งใจในการเรียน  ไมทอถอย  มีความ
พยายามในการเรียน  สัมพันธภาพระหวางครูกับนักเรียน ทําใหนักเรียนบางคนมีแรงจูงใจในการเรียน
กวดวิชามาก   
  3.10  สัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับเพื่อน ไมมีความสัมพันธตอแรงจูงใจในการเรียน 
กวดวิชา แสดงวาสัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับเพื่อน  ทําใหนักเรียนบางคนมีแรงจูงใจในการเรียน
กวดวิชานอยและสัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับเพื่อน  ทําใหนักเรียนบางคนมีแรงจูงใจในการเรียน
กวดวิชามาก 
  นักเรียนบางคนที่มีสัมพันธภาพที่ดีเพื่อน  มีแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชานอย ทั้งนี้เพราะ
นักเรียนที่มีสัมพันธภาพที่ดีกับเพื่อน  จะมีการพูดคุยปรึกษากันเมื่อมีปญหาเกิดขึ้น  มีการแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็นกันอยูตลอดเวลา  มีการเลียนแบบหการกระทําสิ่งตางๆหรือความคิดในลักษณะคลายคลึง
กัน  ถาเพื่อนมีความรูสึกไมชอบการเรียนกวดวิชาก็จะทําใหนักเรียนมีความรูสึกเชนเดียวกับเพื่อนได 
สัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับเพื่อน  ทําใหนักเรียนบางคนมีแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชานอย 
  นักเรียนบางคนที่มีสัมพันธภาพที่ดีเพื่อน  มีแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชามาก ทั้งนี้เพราะ
นักเรียนที่มีสัมพันธภาพที่ดีกับเพื่อนจะมีความหวงใยกัน  ทํากิจกรรมรวมกัน  มีการพูดคุยปรึกษากัน
เมื่อมีปญหา   รวมถึงมีการแนะนําสิ่งที่ดีตาง ๆใหแกกัน   นักเรียนและเพื่อนจะมีการชักชวนกันไปเรียน
กวดวิชา  สัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับเพื่อน  ทําใหนักเรียนบางคนมีแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชา
มาก 
 4.  องคประกอบดานสวนตัว  ดานครอบครัวและดานสิ่งแวดลอมทางการเรียนที่สงผลตอ 
แรงจูงใจในการเรียนกวดวิชา  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  มี 4 องคประกอบ  โดยเรียงลําดับ
จากองคประกอบที่สงผลมากที่สุดไปนอยที่สุด ดังนี้ ลักษณะมุงอนาคต  สัมพันธภาพระหวางนักเรียน
กับผูปกครอง    ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 และฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัว 
  4.1  ลักษณะมุงอนาคตสงผลทางบวกตอแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชา  เปนอันดับแรก
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  แสดงวา  นักเรียนที่มีลักษณะมุงอนาคตมากทําใหมีแรงจูงใจใน
การเรียนกวดวิชามาก  ทั้งนี้เพราะนักเรียนสามารถคาดการณเกี่ยวกับอนาคตวาถาไดเรียนกวดวิชาแลว
เมื่อสําเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลายจะทําใหสามารถสอบเขาศึกษาตอในระดับอุดมศึกษา
ในมหาวิทยาลัยของรัฐได  และมีโอกาสเหนือกวาบุคคลอื่นเพราะการที่นักเรียนเรียนกวดวิชามีโอกาสใน
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ดานการทบทวนแบบฝกหัด  การรูเทคนิคตางในการทําขอสอบรวมถึงการรูถึงแนวขอสอบที่ใชในการ
สอบดวย  ทําใหนักเรียนมีความมั่นใจ  กลาตัดสินใจและเลือกกระทําสิ่งตางๆไดอยางเหมาะสมเพื่อ
ความสําเร็จในชีวิต  ดังที่ปยกาญจน   กิจอุดมทรัพย ( 2539 : 64 )  กลาววา  ลักษณะมุงอนาคตที่ดีจะ
ทําใหมีความเพียรพยายามตอสูกับอุปสรรค  สามารถวางแผนปฏิบัติเกี่ยวกับการศึกษา  การประกอบ
อาชีพ  ศึกษาหาความรูอยูเสมอเพื่อความกาวหนาในอนาคต  ซึ่งผลการวิจัยครั้งนี้สอดคลองกับรุงทิวา   
ประสพสันต  ( 2543 : 113 )    ที่ศึกษาตัวแปรที่เกี่ยวของกับแรงจูงใจในการเลือกเรียนในสาขาจิตวิทยา
การศึกษา  ของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษาในบัณฑิตวิทยาลัย  ของสถาบันการศึกษาของรัฐ  ผลการศึกษา
พบวา  ลักษณะมุงอนาคต  มีความสัมพันธทางบวกกับแรงจูงใจในการเลือกเรียนในสาขาจิตวิทยา
การศึกษา  

4.2   สัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับผูปกครองสงผลทางบวกตอแรงจูงใจในการเรียน 
กวดวิชารองลงมา อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01แสดงวานักเรียนที่มีสัมพันธภาพกับผูปกครองดี
ทําใหมีแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชามาก  ทั้งนี้เพราะการปฏิบัติตนของผูปกครองตอนักเรียนที่ใหการ 
เอาใจใสดูแล  อบรมส่ังสอน  รวมถึงใหคําปรึกษาแนะนําทั้งในดานสวนตัวและดานการเรียนและการ
ปฏิบัติตนของนักเรียนตอผูปกครอง  ดวยการเคารพ   เชื่อฟงคําสั่งสอนคําแนะนําทั้งดานสวนตัวและ
ดานการเรียน  ทําใหนักเรียนไมเกิดความเกรงกลัวหรือความรูสึกหางเหินกับผูปกครอง  เมื่อผูปกครอง
แนะนําในเรื่องการเรียนกวดวิชา  นักเรียนจึงยินดีที่จะปฏิบัติตาม  พรอมที่จะเรียนรู  ต้ังใจและไมทอถอย
เมื่อพบกับอุปสรรคในการเรียนกวดวิชา  สอดคลองกับแมคเคลแลนด ( McClelland. 1961 : 253 )  ที่
ศึกษาและพบวา  มีความสัมพันธกันสูงระหวางพอแมที่เขมงวดกับแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ตํ่าของลกูและจาก
การศึกษาในประเทศตุรกีเฉพาะกลุมนักธุรกิจที่มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์สูง  พบวาในชวงวัยเด็กมักจะหลบ
หลีกผูปกครองที่เขมงวด 
  4.3  ระดับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 6  สงผลทางบวกตอแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชา เปน
อันดับที่สาม  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  แสดงวา  การที่นักเรียน เรียนอยูชั้นมัธยมศึกษาปที่ 
6 ทําใหมีแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชามาก  ทั้งนี้เพราะ  นักเรียนที่กําลังศึกษาอยูในชั้นมัธยมศึกษาปที่ 
6  นั้นเปนชวงที่กําลังเตรียมตัวในการสอบเขามหาวิทยาลัย  จะมีเวลาในการเตรียมตัวในการสอบเพียง 
2 ภาคการศึกษาเทานั้น  จึงทําใหนักเรียนตองใหความเอาใจใสในเร่ืองการเรียนเพิ่มมากขึ้น  นอกจาก
จะตองตั้งใจเรียนในชั้นเรียนปกติแลว  ยังตองใชเวลาวางในการเรียนกวดวิชาเพิ่มเติมในรายวิชาที่ไม 
เขาใจอีกดวย   จึงทําใหชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 มีความสัมพันธทางบวกตอแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชา   

4.4   ฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัวสงผลทางบวกตอแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชา 
เปนอันดับที่ส่ี  ซึ่งเปนอันดับสุดทาย  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  แสดงวานักเรียนที่มีฐานะ
ทางเศรษฐกิจของครอบครัวสูง ทําใหมีแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชามากทั้งนี้เพราะนักเรียนที่มีฐานะ



 102

ทางเศรษฐกิจของครอบครัวสูงจะมีความพรอมดานคาใชจายตางๆที่จําเปนการเรียนกวดวิชา  ทําให
นักเรียนไมเกิดความกังวลในดานความไมพรอมของฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัว  อีกทั้งนักเรียนไม
ตองมีหนาที่ชวยเหลือผูปกครองในการหารายไดเพื่อชวยเหลือครอบครัว  นักเรียนจึงมีเวลามากพอที่จะ
ทุมเทเวลาทั้งหมดใหกับการเรียน     จึงเกิดแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชา    ซึ่งสอดคลองกับแมคเดวิด 
( McDavid.1953 : 60 )  ที่กลาววา  ฐานะทางเศรษฐกิจมีความสัมพันธกับแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน และสอดคลองกับการศึกษาของจินตนา  อินทรไทย ( 2525 : 48-49 )  ที่ศึกษาเรื่องความสัมพันธ
ระหวางเศรษฐกิจ  สังคม และ แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3   ใน 
เขตกรุงเทพมหานคร  พบวาฐานะทางเศรษฐกิจมีความสัมพันธกับแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3   
 
ขอเสนอแนะ  
 1. ขอเสนอแนะทั่วไป 

        ผลการวจิัยครั้งนี้สามารถนําไปใชเปนขอมูลประกอบการพิจารณาในการวางนโยบาย 
เกี่ยวกับการเรียนการสอนโดยพิจารณาองคประกอบที่มอิีทธิพลตอแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชา ซึ่ง
เรียงลําดับจากมากไปหานอย คือ  ลักษณะมุงอนาคต, สัมพนัธภาพระหวางนกัเรียนกับผูปกครอง, 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่6 และฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัว นํามาจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให
เหมาะสมกับนักเรียน เพื่อใหนักเรียนไดรับประโยชนสูงสุดจากการเรยีนในชั้นเรียนปกติ และใหนักเรียน
มีแนวโนมในการเรียนกวดวชิานอยลง 
 2. ขอเสนอแนะเพื่อการวจิัยครั้งตอไป 
        1. ควรศึกษาองคประกอบที่มีอิทธพิลตอแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชาดานอื่นๆ เชน  ความ
มีชื่อเสียงของสถาบนัที่สอนกวดวิชา  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน   เปนตน 
        2.  ควรนาํองคประกอบที่สงผลตอแรงจูงใจในการเรยีนกวดวิชา ทัง้ 4 องคประกอบ คือ  
ลักษณะมุงอนาคต  สัมพันธภาพระหวางนกัเรียนกับผูปกครอง  ระดับชัน้มัธยมศึกษาปที่ 6  และฐานะ
ทางเศรษฐกิจของครอบครัว   ไปทําการศกึษาวิจัยเชงิทดลองเพื่อลดแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชาของ
นักเรียน  โดยใชเทคนิคทางจิตวิทยา  เชน  การประชุมผูปกครอง  การใหคําปรึกษาแบบกลุม  กิจกรรม
กลุม  เปนตน 
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แบบสอบถาม 

 
เร่ือง องคประกอบที่มีอิทธิพลตอแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชาของนกัเรียนชวงชัน้ที ่4 
 โรงเรียนสุรศักดิ์มนตรี 
 
คําชี้แจง แบบสอบถามชุดนี้มีทัง้หมด 10 ตอน ดังนี ้
 ตอนที่ 1 แบบสอบถามขอมูลสวนตัว 
 ตอนที่ 2 แบบสอบถามบุคลิกภาพ 
 ตอนที่ 3 แบบสอบถามลักษณะมุงอนาคต 
 ตอนที่ 4 แบบสอบถามเจตคติตอการศึกษาตอระดับอุดมศึกษา 
 ตอนที่ 5 แบบสอบถามสัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับผูปกครอง 
 ตอนที่ 6 แบบสอบถามความคาดหวงัของผูปกครองในการศึกษาตอระดับอุดมศึกษา 
 ตอนที่ 7 แบบสอบถามลักษณะทางกายภาพทางการเรียน 
 ตอนที่ 8 แบบสอบถามสัมพันธภาพระหวางครูกับนกัเรียน 
 ตอนที่ 9 แบบสอบถามสัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับเพื่อน 
 ตอนที่ 10 แบบสอบถามแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชา 
 
 แบบสอบถามฉบับนี้มีวัตถุประสงคเพื่อตองการศึกษาองคประกอบที่มอิีทธฺพลตอแรงจูงใจใน
การเรียนกวดวิชา  ซึง่นกัเรียนสามารถแสดงความรูสึกหรือแสดงความคิดเห็นไดอยางอิสระ  ตําตอบของ
นักเรียนไมมีขอถกูหรือผิดและไมมีผลกระทบตอการเรียนของนกัเรียนแตอยางใด  ดังนัน้ขอใหนักเรียน
ตอบแบบสอบถามทุกขอใหตรงกับความรูสึกและความคิดเห็น  เพื่อความสมบูรณของแบบสอบถาม
ฉบับนี ้
 
 ขอขอบคุณนักเรียนทุกคนทีใ่หความรวมมอื 
 
                                                                                           นางสาวพรเพชร    โสติถิมานนท 
                                                                                                      นสิิตปริญญาโท 
                                                                                  วชิาเอกจิตวทิยาการศึกษา  คณะศึกษาศาสตร 
                                                                                             มหาวิทยาลยัศรีนครนิทรวโิรฒ 
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ตอนที่ 1   แบบสอบถามขอมูลสวนตัว  ไดแก     ระดับชั้นที่ศึกษา   แผนการเรียนและฐานะทาง
เศรษฐกิจของครอบครัว   
   
คําชี้แจง   แบบสอบถามนี้เปนแบบสอบถามขอมูลทั่วไปของนักเรียน  เมื่อนักเรียนอานขอความแลว  
ทําเครื่องหมาย √  ลงใน (  )  และเติมขอความลงไปในชองวาง ............  ใหตรงกับความเปนจริง  
       
 1.  ระดับชัน้ทีศึ่กษา (   )  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 
       (   )  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 5 
       (   )  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 
 
 2.  แผนการเรียน  (   )  แผนการเรียนวิทยาศาสตร-คณิตศาสตร    
       (   )  แผนการเรียนคณิตศาสตร – ภาษาอังกฤษ   

  (   )  แผนการเรียนภาษาอังกฤษ – ภาษาฝรั่งเศสหรือภาษาเยอรมัน 
   (   )  แผนการเรียนภาษาอังกฤษ – สังคม 
 

 3.  รายไดของผูปกครองรวมกัน  ..........................  บาท / เดือน 
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ตอนที่ 2   แบบสอบถามบุคลิกภาพ 
   
คําชี้แจง    แบบสอบถามบคุลิกภาพนี้ประกอบดวยขอความเกี่ยวกับกิจกรรมในชวีติประจําวนัเมือ่ 
นักเรียนอานขอความแลว  ทําเครื่องหมาย √  ลงในชองขวามือ  ชองใดชองหนึ่ง  ที่ตรงกับขอเท็จจริง
ของนักเรียนมากที่สุด  ดังนี ้
 
 จริงที่สุด  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนมากที่สุด 
 จริง    หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนมาก 
 จริงบาง  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนบาง ไมตรงบาง 
 จริงนอย  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนนอย 
 จริงนอยที่สุด หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนนอยที่สุด 
 
ขอที่ ขอความ จริง 

ที่สุด 
จริง จริงบาง จริง

นอย 
จริงนอย
ที่สุด 

1. นักเรียนรูสึกวาเปนการเสียเวลามาก  ถา
ตองไปรอซื้อของจากรานที่มีลูกคาแนน 

     

2. นักเรียนรูสึกไมสบายใจ  ถางานของ 
นักเรียนดําเนินไปอยางลาชา 

     

3. เมื่อนักเรียนเริ่มตนทําสิ่งใดแลวตอง 
ทําใหสําเร็จ 

     

4. นักเรียนรูสึกวาตองทําสิ่งตางๆอยาง 
รวดเร็วเพื่อแขงกับเวลา 

     

5. นักเรียนคิดวาคนรอบขางทํางานไมถูกใจ
นักเรียน 

     

6. นักเรียนรูสึกวานักเรียนอยากทําการบาน
ใหเสร็จโดยเร็วที่สุดเทาที่จะทําได 

     

7. นักเรียนรู สึกทนไมได   ถาตองทํางาน
รวมกับคนที่ทํางานอยางขอไปที 

     

8. เพื่อนสวนใหญเห็นวานักเรียนเปนคน
จริงจังกับการเรียน 
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ขอที่ ขอความ จริง 

ที่สุด 
จริง จริงบาง จริง

นอย 
จริงนอย
ที่สุด 

9. นักเรียนเปนคนที่ไมยอมเสียเวลาเพื่อฟง
คนที่พูดมากไรสาระ 

     

10. นักเรียนรูสึกทนไมได  ถาตองฟงคนที่พูด 
ไมรูจักจบ 

     

11. นักเรียนเปนคนที่รับผิดชอบในการทํางาน  
โดยสามารถทําเสร็จกอนกําหนดเวลา
เสมอ 

     

12. เมื่อนักเรียนกําลังฟงคนพูดไรสาระ   
นักเรียนรูสึกเบื่อและหาทางเลี่ยงออกมา 

     

13. นักเรียนเปนคนที่ตองทําสิ่งตางๆดวย
ความรวดเร็ววองไว 

     

14. เมื่อนักเรียนตองทําสิ่งที่ซ้ําซากนักเรียน 
รูสึกหงุดหงิด 

     

15. เมื่อนักเรียนมีนัด  นักเรียนชอบไปถึงที่ 
นัดหมายกอนกําหนด 

     

16. นักเรียนรูสึกหงุดหงิดที่ตองเขาคิวเพื่อรอ
รับบริการที่รานถายเอกสาร 

     

17. นักเรียนไมชอบใหมีอะไรมาขัดจังหวะ 
การทํางานของนักเรียน 

     

18. นักเรียนคิดวาเวลาชางผานไปอยาง 
รวดเร็ว  จนไมสามารถทําสิ่งที่ต้ังใจไวได 

     

19.  นักเรียนรูสึกโมโห  ถามีคนมาขัดจังหวะใน
ขณะที่นักเรียนทําสิ่งที่ต้ังใจไว 

     

20. นักเรียนมีความกระตือรือรนในการเรียน      
 
 
 



 119
ตอนที่ 3   แบบสอบถามลกัษณะมุงอนาคต  
 
คําชี้แจง   แบบสอบถามนี้ประกอบดวยขอความเกี่ยวกับลักษณะมุงอนาคตของนักเรียนดานการศึกษา
และการประกอบอาชีพ  เมื่อนักเรียนอานขอความแลว   ทําเครื่องหมาย  √  ลงในชองขวามือชองใด 
ชองหนึ่ง  ที่ตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนมากที่สุด  ดังนี้ 
 
 จริงที่สุด  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับการกระทําของนักเรียนมากที่สุด 
 จริง    หมายถึง ขอความนั้นตรงกับการกระทําของนักเรียนมาก 
 จริงบาง  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับการกระทําของนักเรียนบาง  ไมตรงบาง 
 จริงนอย  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับการกระทําของนักเรียนนอย 
 จริงนอยที่สุด หมายถึง ขอความนั้นตรงกับการกระทําของนักเรียนนอยที่สุด 
 

ขอที่ ขอความ จริง 
ที่สุด 

จริง จริง
บาง 

จริง
นอย 

จริงนอย
ที่สุด 

 
 

1. 
 

ดานการคาดการณถึงผลที่อาจเกิดขึ้นจากการ
กระทาํ 
นักเรียนขวนขวายหาความรูอยูเสมอเพื่อความ 
กาวหนาในการศึกษา 

     
 

2. 
 

นักเรียนตั้งใจศึกษาเลาเรียน  เพื่อนําความรูเปน 
พื้นฐานในการประกอบอาชพี 

     

3. 
 

นักเรียนศึกษาตนเองและศึกษาสิ่งแวดลอมกอนที่
จะตัดสินใจเลอืกเกี่ยวกับการศึกษาตอ 

     

4. นักเรียนศึกษารายละเอียดเกีย่วกับอาชีพหลาย
อาชีพกอนตัดสินใจเลือกอาชีพใดอาชีพหนึ่ง 

     

5. 
 

นักเรียนควรเลอืกอาชีพใหเหมาะสมกับความ 
สามารถและความสนใจของตนเอง 

     

 
 

6. 
 

ดานการแกปญหาและวางแผนดําเนนิการเพื่อ 
เปาหมาย 
เมื่อมีปญหาในการเรียน นักเรียนตองหาวธิีจัดการ
เกี่ยวกับปญหานัน้ใหสําเร็จ 
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ขอที่ ขอความ จริง 

ที่สุด 
จริง จริง

บาง 
จริง
นอย 

จริงนอย
ที่สุด 

7. เมื่อมีปญหาในการทํากิจกรรมกลุม นักเรยีนรีบหา
ทางแกไขปญหานั้นทนัท ี

     

8. เมื่อนักเรยีนทาํการบานผิด นักเรียนจะรีบคนควาหา
ขอมูลเพื่อแกไขการบานขอนั้น 

     

9. นักเรียนรอใหเรียนจบกอน จงึจะคิดเกี่ยวกบัการ
ประกอบอาชพี 

     

10. 
 

นักเรียนติดตามขาวสารเกี่ยวกับการศึกษาตอที ่
นักเรียนสนใจ 

     

 
 
 

11. 

ดานการรูจักเลือกกระทาํและรอคอยผลและดาน
ความเพียรพยายามในปจจบัุนเพื่อประสบ
ความสาํเร็จในชีวิต 
นักเรียนไมชอบรอคอยงานโดยไมทําอะไรเลย 

     

12. ถานกัเรียนไมยอทอตออุปสรรค นักเรียนสามารถ
ประสบความสําเร็จในชีวิตได 

     

13. นักเรียนพยายามหาโอกาสเรียนตอในระดบัสูง 
เพื่อที่จะไดทํางานทีม่ั่นคงในอนาคต 

     

14. นักเรียนยอมทนลําบากในการเรียนเพื่อใหสําเร็จ
ตามเปาหมาย 

     

15. นักเรียนทาํงานโดยยึดถือสุภาษิตที่วา  
“ ความพยายามอยูที่ไหน ความสาํเร็จอยูที่นัน่ ” 
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ตอนที่ 4   แบบสอบถามเจตคติตอการศึกษาตอระดับอุดมศึกษา 
 
ดานความคดิ 
คําชี้แจง   แบบสอบถามนี้ประกอบดวยขอความเกีย่วกบัเจตคติของนักเรียนที่มีตอการศึกษาตอ
ระดับอุดมศึกษา  อานขอความแลว  ทําเครื่องหมาย√ ลงในชองขวามือชองใดชองหนึ่งที่ตรงกับความ
คิดเห็นของนักเรียนมากที่สุด  ดังนี ้
        
 เห็นดวยอยางยิ่ง  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับความคิดของนักเรียนมากที่สุด 
 เห็นดวย    หมายถึง ขอความนั้นตรงกับความคิดของนักเรียนมาก 
 ไมแนใจ    หมายถึง ขอความนั้นตรงกับความคิดของนักเรียนบาง   
         ไมตรงบาง 
 ไมเห็นดวย    หมายถึง ขอความนั้นตรงกับความคิดของนักเรียนนอยมาก 
   ไมเห็นดวยอยางยิ่ง หมายถงึ ขอความนัน้ไมตรงกับความคิดของนักเรยีนมากที่สุด 
 

ขอที่ ขอความ เห็นดวย 
อยางยิ่ง 

เห็น
ดวย 

ไม 
แนใจ 

ไมเห็น
ดวย 

ไม 
เห็นดวย
อยางยิ่ง 

1. การศึกษาตอระดับอุดมศึกษาเปนสิง่ที ่
นาสนใจ 

     

2. 
 

การศึกษาตอระดับอุดมศึกษาประยุกต 
ใชไดกับการดําเนนิชีวิตประจําวนั 

     

3. การศึกษาตอระดับอุดมศึกษา ชวยให 
นักเรียนมีความรูกวางขวางขึ้น 

     

4. 
 

การศึกษาตอระดับอุดมศึกษาทาํให 
นักเรียนมีความเปนผูนํามากขึ้น 

     

5. 
 

นักเรียนคิดวาการศึกษาตอ
ระดับอุดมศึกษาสามารถนํามา
ประยุกตใชในการประกอบอาชีพได 

     

6. 
 

การศึกษาตอระดับอุดมศึกษามี
ประโยชนตอการทํางานรวมกับผูอ่ืน 
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ขอที่ ขอความ เห็นดวย 

อยางยิ่ง 
เห็น
ดวย 

ไม 
แนใจ 

ไมเห็น
ดวย 

ไม 
เห็นดวย
อยางยิ่ง 

7. 
 

การศึกษาตอระดับอุดมศึกษา ชวยให 
นักเรียนรูจักวางแผนการทํางานมากขึ้น 

     

 
 
ดานความรูสกึ 
คําชี้แจง   แบบสอบถามนี้ประกอบดวยขอความเกีย่วกบัเจตคติของนักเรียนที่มีตอการศึกษาตอ
ระดับอุดมศึกษา  อานขอความแลว  ทาํเครื่องหมาย√ ลงในชองขวามือชองใดชองหนึง่ที่ตรงตาม
ความรูสึกของนักเรียนมากทีสุ่ด  ดังนี ้
        
 มากที่สุด  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับความรูสึกของนักเรียนมากที่สุด 
 มาก   หมายถึง ขอความนั้นตรงกับความรูสึกของนักเรียนมาก 
 ปานกลาง  หมายถึง ขอความนั้นตรงกบัความรูสึกของนักเรียนบาง ไมตรงบาง 
 นอย   หมายถึง ขอความนั้นตรงกับความรูสึกของนักเรียนนอย 
   นอยที่สุด หมายถงึ ขอความนัน้ตรงกับความรูสึกของนกัเรียนนอยที่สุด 
 
 

ขอที่ ขอความ มาก
ที่สุด 

มาก 
 

ปานกลาง นอย นอย 
ที่สุด 

1. นักเรียนสนใจในการศึกษาตอระดับ 
อุดมศึกษา 

     

2. การศึกษาตอระดับอุดมศึกษามี
เนื้อหาวิชาไมนาสนใจ 

     

3. นักเรียนสนใจบทความเกีย่วกับ
การศึกษาตอ 

     

4. นักเรียนชอบกจิกรรมที่จัดไวใน
การศึกษาระดับอุดมศึกษา 

     



 123
ขอที่ ขอความ มาก

ที่สุด 
มาก 

 
ปานกลาง นอย นอย 

ที่สุด 
5. 
 

นักเรียนไมสนใจการศึกษาตอระดับ 
อุดมศึกษา 

     

6. นักเรียนรูสึกพอใจกับการศึกษาตอ
ระดับอุดมศึกษา 

     

7. นักเรียนรูสึกไมมั่นใจในการศึกษาตอ
ระดับอุดมศึกษา 

     

 
 
ดานแนวโนมที่จะแสดงพฤติกรรม 
คําชี้แจง   แบบสอบถามนี้ประกอบดวยขอความเกีย่วกบัเจตคติของนักเรียนที่มีตอการศึกษาตอ
ระดับอุดมศึกษา  อานขอความแลว  ทาํเครื่องหมาย√ ลงในชองขวามือชองใดชองหนึง่ทีต่รงกับ
พฤติกรรมทีเ่กดิขึ้นหรืออาจจะเกิดขึ้นในอนาคตของนักเรียนมากที่สุด  ดังนี ้
        
 เปนประจาํ  หมายถงึ ขอความนัน้ตรงกับพฤติกรรมที่เกิดขึน้หรืออาจเกิดขึ้นใน 
        อนาคตของนกัเรียนเปนประจํา 
 เกอืบทุกครัง้ หมายถงึ ขอความนัน้ตรงกับพฤติกรรมที่เกิดขึน้หรืออาจเกิดขึ้นใน 
        อนาคตของนกัเรียนบอยมากแตไมทุกครั้ง 
 บางครั้ง       หมายถงึ ขอความนัน้ตรงกับพฤติกรรมที่เกิดขึน้หรืออาจเกิดขึ้นใน 
        อนาคตของนกัเรียนบาง ไมตรงบาง 
 นานๆครั้ง  หมายถงึ ขอความนัน้ตรงกับพฤติกรรมที่เกิดขึน้หรืออาจเกิดขึ้นใน 
        อนาคตของนกัเรียนนอยครัง้ 
   ไมเคยเลย หมายถงึ ขอความนัน้ไมตรงกับพฤติกรรมที่เกิดขึ้นหรืออาจเกิดขึน้ใน 

อนาคตของนกัเรียนเลย 
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ขอที่ ขอความ เปน

ประจํา 
เกือบ
ทุกครั้ง 

บางครั้
ง 

นานๆ
คร้ัง 

    ไม 
เคยเลย 

 
1. 
 

ดานแนวโนมที่จะแสดงพฤติกรรม 
นักเรียนมักหาความรูเพิม่เตมิเกี่ยวกับ
การศึกษาตอระดับอุดมศึกษา 

     

2. 
 

นักเรียนไมมีความกระตือรือรนใน
การศึกษาตอระดับอุดมศึกษา 

     

3. 
 

นักเรียนมักนาํความรูที่ไดจากการศึกษา
ตอระดับอุดมศึกษาไปใชในชีวิตประจําวัน 

     

4. 
 

นักเรียนไมเคยอานขาวเกี่ยวกับการศึกษา
ตอระดับอุดมศึกษา 

     

5. 
 

นักเรียนซักถามครูผูสอนอยูเสมอเกี่ยวกับ
การศึกษาตอระดับอุดมศึกษา 
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ตอนที่ 5  แบบสอบถามสัมพันธภาพระหวางนกัเรียนกบัผูปกครอง  
 
คําชี้แจง   ใหนักเรียนอานขอความแลว  ทําเครื่องหมาย √ ลงในชองขวามือ ชองใดชองหนึ่ง   
ที่ตรงกับขอเทจ็จริงของนกัเรยีนมากที่สุด  ดังนี้ 
 
 จริงที่สุด  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนมากที่สุด 
 จริง    หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนมาก 
 จริงบาง  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนบาง   ไมตรงบาง 
 จริงนอย  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนนอย 
               จริงนอยที่สุด หมายถงึ ขอความนัน้ตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนนอยที่สุด 
ขอที่ ขอความ จริง

ที่สุด 
จริง จริง

บาง 
จริง
นอย 

จริงนอย
ที่สุด 

 
1. 
 

การปฏิบัติตนของนักเรียนตอผูปกครอง 
นักเรียนไมพอใจเมื่อผูปกครองตักเตือนใหทบทวน 
บทเรียนที่ไดกวดวิชามา 

     

2. นักเรียนปรึกษาผูปกครองเมื่อมีปญหาสวนตัว      
3. นักเรียนไดรับความรัก ความเอาใจใสและความอบอุน

จากผูปกครอง 
     

4. นักเรียนรูสึกวาผูปกครองเขมงวดเรื่องการเรียนมากไป      
5. นักเรียนขอคําแนะนําเกี่ยวกับเร่ืองสวนตัวกับผูปกครอง

เปนประจํา 
     

 
6. 

การปฏิบัติตนของผูปกครองตอนักเรียน 
ผูปกครองคอยเตือนนักเรียนใหทบทวนบทเรียนที่ได
เรียนกวดวิชามา 

     

7. ผูปกครองใหนักเรียนเลือกเรียนกวดวิชาดวยตนเอง      
8. ผูปกครองสงเสริมใหนักเรียนเรียนกวดวิชา      
9. 
 

เมื่อนักเรียนมีปญหาทางดานการเรียนกวดวิชา  
ผูปกครองคอยใหกําลังใจและหาทางชวยเหลือเสมอ 

     

10. 
 

ผูปกครองใหความชวยเหลือนักเรียนทุกเรื่องดวยความ
สมัครใจ 
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ตอนที่ 6  แบบสอบถามความคาดหวังของผูปกครองในการศึกษาตอระดับอุดมศึกษา 
 
คําชี้แจง   ใหนักเรียนอานขอความแลว  ทําเครื่องหมาย √ ลงในชองขวามือ ชองใดชองหนึ่ง  ที่ตรงกับ
ขอเท็จจริงของนักเรียนมากที่สุด  ดังนี้ 
 
 จริงที่สุด  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับความรูสึกของนักเรียนมากที่สุด 

 จริง    หมายถงึ ขอความนัน้ตรงกับความรูสึกของนกัเรียนมาก 
 จริงบาง  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับความรูสึกของนักเรียนบาง  ไมตรงบาง 
 จริงนอย  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับความรูสึกของนักเรียนนอย 
 จริงนอยที่สุด หมายถึง ขอความนั้นตรงกับความรูสึกของนักเรียนนอยที่สุด 
 
ขอที่ ขอความ จริง

ที่สุด 
จริง จริงบาง จริง

นอย 
จริงนอย
ที่สุด 

1. ผูปกครองเปนผูวางเปาหมายในการศึกษาตอให
นักเรียน 

     

2. ผูปกครองตองการใหนักเรียนขยันหมัน่เพยีรใน
การเรียน 

     

3. ผูปกครองตองการใหนักเรียนเรียนหนังสือได
เกรดสูง 

     

4. ผูปกครองตองการใหนักเรียนเรียนตอในระดับสูง      
5. ผูปกครองไมอยากใหนกัเรียนมีผลการเรียนต่ํา

กวาเพื่อน 
     

6. ผูปกครองตองการใหนักเรียนเอาใจใสตอ 
การเรียนใหมาก 

     

7. ผูปกครองรูสึกผิดหวังเมื่อนกัเรียนมีผลการเรียน
ไมดี 
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ตอนที่ 7  แบบสอบถามลกัษณะทางกายภาพในโรงเรียน 
 
คําชี้แจง   ใหนักเรียนอานขอความแลว  ทําเครื่องหมาย √ ลงในชองขวามือ ชองใดชองหนึ่ง   
ที่ตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนมากที่สุด  ดังนี้ 
  
 จริงที่สุด  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนมากที่สุด 
 จริง    หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนมาก 
 จริงบาง  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนบาง  ไมตรงบาง 
 จริงนอย  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนนอย 

 จริงนอยที่สุด หมายถงึ ขอความนัน้ตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนนอยที่สุด 
 

ขอที่ ขอความ จริง
ที่สุด 

จริง จริง
บาง 

จริง
นอย 

จริงนอย
ที่สุด 

 
1. 

ดานสถานที่เรียน 
ขนาดของหองเรียนแคบเกินไป 

     

2. หองเรียนมีอากาศถายเทดี      
3. บริเวณโรงเรียนและอาคารมีระเบียบเรียบรอยดี      
4. หองน้ํามีกลิ่นเหม็น ทําใหรูสึกอึดอัด      
 

5. 
ดานสื่อและอปุกรณการเรียนการสอน 

ส่ือและอุปกรณมีความทันสมัยกับเทคโนโลยี 
     

6. แตละหองเรียนมีอุปกรณการเรียนการสอน
อยางเพียงพอ 

     

7. อุปกรณในการเรียนภาคปฏิบัติลาสมัย      
8. ส่ือและอุปกรณการเรียนการสอนมีไมเพียงพอ      
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ตอนที่ 8  แบบสอบถามสัมพันธภาพระหวางครูกับนักเรียน  
   
คําชี้แจง   ใหนักเรียนอานขอความแลว  ทําเครื่องหมาย √ ลงในชองขวามือ ชองใดชองหนึ่ง   
ที่ตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนมากที่สุด  ดังนี้ 
 
 จริงที่สุด  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนมากที่สุด 
 จริง    หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนมาก 
 จริงบาง  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนบาง  ไมตรงบาง 
 จริงนอย  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนนอย 
 จริงนอยที่สุด หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนนอยที่สุด 
 
ขอที่ ขอความ จริง

ที่สุด 
จริง จริง

บาง 
จริง
นอย 

จริงนอย
ที่สุด 

 
1. 

พฤติกรรมทีน่กัเรียนปฏิบัติตอครู 
นักเรียนแสดงความเคารพเมื่อพบครู 

     

2. นักเรียนไมกลาซักถามครู เมื่อไมเขาใจในเนื้อหาวิชา      
3. นักเรียนเสนอความคิดเห็น เมื่อครูถาม      
4. นักเรียนไมอยากปรึกษาครู เมื่อมีปญหาดานการเรียน      
5. นักเรียนมักลืมทํางานที่ครูส่ัง      
 

6. 
พฤติกรรมที่ครูปฏิบัติตอนักเรียน 
ครูรับฟงเหตุผลของนักเรียน 

     

7. เมื่อมีปญหาดานสวนตัว ครูยินดีใหคําแนะนํา      
8. เมื่อมีปญหาดานการเรียน ครูยินดีใหคําแนะนํา      
9. ครูไมเปนกันเองกับนักเรียน ทําใหนักเรียนไมกลาถาม

ครูเมื่อมีขอสงสัย 
     

10. ครูเขมงวดมาก ทําใหบรรยากาศการเรียนไมนาเรียน      
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ตอนที่ 9  แบบสอบถามสัมพันธภาพระหวางนกัเรียนกบัเพื่อน 
  
คําชี้แจง   ใหนักเรียนอานขอความแลว  ทําเครื่องหมาย √ ลงในชองขวามือ ชองใดชองหนึ่ง   
ที่ตรงกับขอเทจ็จริงของนกัเรยีนมากที่สุด  ดังนี้ 
 
 จริงที่สุด  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนมากที่สุด 
 จริง    หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนมาก 
 จริงบาง  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนบาง  ไมตรงบาง 
 จริงนอย  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนนอย 
 จริงนอยที่สุด หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนนอยที่สุด 
 
ขอที่ ขอความ จริง

ที่สุด 
จริง จริง

บาง 
จริง
นอย 

จริงนอย
ที่สุด 

1. นักเรียนมีเพื่อนสนิทที่สามารถปรึกษาดานการเรียนได      
2. นักเรียนและเพื่อนพยายามหากิจกรรมทํารวมกันเสมอ      
3. นักเรียนกับเพื่อนมักทะเลาะกัน      
4. นักเรียนชอบทํางานคนเดียวมากกวาทํางานกับเพื่อน      
5. เพื่อนและนักเรียนใหความชวยเหลือและพึ่งพาอาศัยกัน

ในดานการเรียน 
     

6. เมื่อนักเรียนเรียนไมเขาใจ เพื่อนจะชวยอธิบาย 
บทเรียนใหกับนักเรียน 

     

7. นักเรียนไมชอบเพื่อนที่เรียนเกงกวา      
8. เพื่อนบางคนไมชอบนักเรียน      
9. นักเรียนสามารถอยูคนเดียวได โดยไมตองเขากลุม      

10. นักเรียนไดรับการยอมรับจากเพื่อนในกลุม      
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ตอนที่ 10  แบบสอบถามแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชา 
   
คําชี้แจง   ใหนักเรียนอานขอความแลว  ทําเครื่องหมาย √ ลงในชองขวามือ ชองใดชองหนึ่ง   
ที่ตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนมากที่สุด  ดังนี้ 
 จริงที่สุด  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนมากที่สุด 
 จริง    หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนมาก 
 จริงบาง  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนบาง  ไมตรงบาง 
 จริงนอย  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนนอย 
 จริงนอยที่สุด หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนนอยที่สุด 
ขอที่ ขอความ จริง 

ที่สุด 
จริง จริง

บาง 
จริง
นอย 

จริงนอย
ที่สุด 

 
 

1. 

ดานความทะเยอทะยาน ความตั้งใจจริงทาง 
การเรียนกวดวิชา   
นักเรียนใสใจในการเรียนกวดวิชา โดยเฉพาะใน
วิชาที่ไมถนัด 

     

2. นักเรียนชอบทาํแบบฝกหัดกวดวิชาที่ยาก เพราะ
เปนการทาทายความสามารถ 

     

3. นักเรียนคาดหวังวาตองประสบความสาํเร็จใน 
การศึกษาตอจากการเรียนกวดวิชา 

     

4. นักเรียนสนใจหาความรูเพิ่มเติมอยูเสมอในการ
เรียนกวดวิชา 

     

5. นักเรียนคิดวาในอนาคตสามารถประกอบอาชีพ
ที่มั่นคงจึงเรียนกวดวิชา 

     

 
6. 

ดานความเพียรพยายามทางการเรียนกวดวิชา 
กอนสอบนักเรยีนอานหนงัสอื  ทบทวนความ 
เขาใจในบทเรียนที่ไดเรียนกวดวิชามา 

     

7. 
 

เมื่อนักเรยีนตองการเรียนรูในสิ่งใหมในการเรียน
กวดวิชา นักเรยีนพยายามคนควาหาความรูเพิ่ม 

     

8. นักเรียนทาํการบานที่ไดจากการเรียนกวดวิชา 
สงครูเสมอ 
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ขอที่ ขอความ จริง 

ที่สุด 
จริง จริง

บาง 
จริง
นอย 

จริงนอย
ที่สุด 

9. เมื่อผลการเรียนไมดี นกัเรียนจะพยายามอาน
หนงัสือและเรยีนกวดวิชาใหมากขึ้น 

     

10. ถานกัเรียนไมมีความสามารถพิเศษ  นักเรยีนจะ
สามารถเรยีนรูไดถาพยายามเรียนกวดวิชา 

     

 
11. 

ดานความอดทนตอการเรียนกวดวิชา  
แมวานักเรียนจะเหนื่อยจากการเรียนกวดวิชา 
แตเมื่อนักเรียนกลับบานนักเรียนกท็บทวน 
บทเรียน 

     

12. 
 

นักเรียนตั้งใจเรียนกวดวิชา แมถูกเพื่อนลอวา 
นักเรียนเรียนไมเกง 

     

13. นักเรียนตั้งใจเรียนกวดวิชา โดยไมเหน็ดเหนื่อย      
14. 

 
นักเรียนไมตองใหผูปกครองตักเตือนในการ 
ทบทวนบทเรยีนกวดวิชา 

     

15. นักเรียนตั้งใจและมีสมาธิในการทาํงานที่ไดรับ
มอบหมายจากการเรียนกวดวิชาทุกครั้ง 

     

 
 

16. 

ดานการกําหนดเปาหมายที่เปนไปไดจาก 
การเรียนกวดวิชา   
นักเรียนประเมินความสามารถของตนเองกอน
การเรียนกวดวิชา 

     

17. นักเรียนตองการไดรับประโยชนจากการเรียน
กวดวิชาอยางเต็มที ่

     

18. นักเรียนกลวัความลมเหลวจากการเรียน      
19. นักเรียนเตรียมตัวลวงหนากอนเรียนกวดวิชา  

โดยการอานหนังสือลวงหนา 
     

20. นักเรียนตองการนําความรูทีไ่ดจากการเรียน 
กวดวิชาไปใชไดจริงในชีวิตประจําวนั 
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ตาราง 8  แสดงคาอํานาจจําแนกเปนรายขอ ( t ) ของแบบสอบถามบุคลิกภาพ 
 

ขอที่ คาอํานาจจาํแนกเปนรายขอ ( t ) 
1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 
19 
20 

1.833 
2.646 
3.517 
2.390 
1.789 
1.849 
2.458 
3.881 
1.958 
4.021 
1.854 
2.441 
2.457 
3.545 
2.923 
2.230 
2.400 
1.885 
1.866 
2.760 

  
คาความเชื่อมัน่เทากับ .7584 
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ตาราง 9  แสดงคาอํานาจจําแนกเปนรายขอ ( t ) ของแบบสอบถามลกัษณะมุงอนาคต  
 

ขอที่ คาอํานาจจาํแนกเปนรายขอ ( t ) 
1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

10 
11 
12 
13 
14 
15 

2.769 
3.066 
2.560 
3.339 
4.770 
3.035 
3.051 
4.185 
3.822 
3.845 
3.656 
2.396 
4.260 
2.275 
3.310 

 
คาความเชื่อมัน่เทากับ  .8423 
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ตาราง 10   แสดงคาอํานาจจําแนกเปนรายขอ ( t )  ของแบบสอบถามเจตคติตอการศึกษาตอ
ระดับอุดมศึกษา  
 

ขอที่ คาอํานาจจาํแนกเปนรายขอ ( t ) 
1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 

7.639 
3.631 
3.533 
4.034 
3.008 
4.447 
4.580 
2.665 
3.112 
3.580 
2.588 
3.045 
3.538 
3.040 
2.725 
2.836 
2.998 

 
คาความเชื่อมัน่เทากับ .6504 
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ตาราง 11  แสดงคาอํานาจจาํแนกเปนรายขอ ( t ) ของแบบสอบถามสมัพันธภาพระหวางนักเรียน
กับผูปกครอง  
 

ขอที่ คาอํานาจจาํแนกเปนรายขอ ( t ) 
1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

10 

2.252 
3.004 
2.193 
2.809 
2.354 
4.133 
2.646 
2.470 
2.757 
3.248 

 
คาความเชื่อมัน่เทากับ .6304 
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ตาราง 12  แสดงคาอํานาจจาํแนกเปนรายขอ ( t ) ของแบบสอบถามความคาดหวงัของผูปกครอง
ในการศึกษาตอระดับอุดมศึกษา  
 

ขอที่ คาอํานาจจาํแนกเปนรายขอ ( t ) 
1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 

2.609 
3.527 
3.123 
2.709 
2.564 
2.782 
2.197 

 
คาความเชื่อมัน่เทากับ .6854 
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ตาราง 13  แสดงคาอํานาจจาํแนกเปนรายขอ ( t ) ของแบบสอบถามลกัษณะทางกายภาพทาง 
การเรียน 
 

ขอที่ คาอํานาจจาํแนกเปนรายขอ ( t ) 
1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 

3.152 
2.258 
2.852 
2.700 
3.236 
2.803 
3.373 
2.434 

 
คาความเชื่อมัน่เทากับ  .6936 
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ตาราง 14  แสดงคาอํานาจจาํแนกเปนรายขอ ( t ) ของแบบสอบถามสมัพันธภาพระหวางคร ู
กับนักเรียน  
 

ขอที่ คาอํานาจจาํแนกเปนรายขอ ( t ) 
1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

10 

2.549 
3.131 
2.644 
2.417 
3.335 
2.417 
3.271 
2.229 
3.074 
2.867 

 
คาความเชื่อมัน่เทากับ .772 
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ตาราง 15  แสดงคาอํานาจจาํแนกเปนรายขอ ( t ) ของแบบสอบถามสมัพันธภาพระหวาง 
นักเรียนกับเพือ่น  
 

ขอที่ คาอํานาจจาํแนกเปนรายขอ ( t ) 
1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

10 

2.203 
4.284 
2.872 
3.015 
2.540 
2.466 
2.262 
2.609 
3.148 
3.276 

 
คาความเชื่อมัน่เทากับ .785 
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ตาราง 16  แสดงคาอํานาจจาํแนกเปนรายขอ ( t ) ของแบบสอบถามแรงจูงใจในการเรียนกวดวิชา  
 

ขอที่ คาอํานาจจาํแนกเปนรายขอ ( t ) 
1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 
19 
20 

3.873 
3.926 
2.384 
3.097 
4.139 
3.946 
3.578 
2.755 
3.533 
5.126 
5.052 
4.410 
3.842 
2.908 
2.550 
2.368 
2.939 
3.405 
2.980 
2.664 

 
คาความเชื่อมัน่เทากับ .8618 
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