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ลัดดา หวังภาษิต. (2557). การพัฒนารูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษที่เสริมสรางความสุขในการ
เรียนรูของนักเรียนชั้นประถมศึกษาโรงเรียนสาธิตสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการ
อุดมศึกษา. ปริญญานิพนธ กศ.ด. (การวิจัยและพัฒนาหลักสูตร).  กรุงเทพฯ: บัณฑิต
วิทยาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ คณะกรรมการควบคุม: อาจารย ดร.มารุต พัฒผล, 
รองศาสตราจารย ดร.วิชัย วงษใหญ, อาจารย วาที่รอยตรี ดร.มนัส บุญประกอบ.   

 
 การวิจัยครั้งนี้มีความมุงหมายเพ่ือพัฒนาและศึกษาประสิทธิผลของการใชรูปแบบการ
เรียนรูภาษาอังกฤษที่เสริมสรางความสุขในการเรียนรูของนักเรียนชั้นประถมศึกษาโรงเรียนสาธิต 
สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา วิธีดําเนินการวิจัยมี 4 ระยะกลาวคือ ระยะที่ 1 ศึกษา
งานวิจัย ขอมูลพ้ืนฐานที่เก่ียวของ แนวทางในการสรางความสุขในการเรียนรู พฤติกรรมบงชี้ในแต
ละองคประกอบ แลวนํามาวิเคราะหองคประกอบเชิงสํารวจ (Exploratory Factor Analysis) ของ
ความสุขในการเรียนรูของนักเรียนชั้นประถมศึกษาสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา
จากนั้นตรวจสอบโดยผูเชี่ยวชาญ ระยะที่ 2 สรางรูปแบบการเรียนรูและเครื่องมือประกอบรูปแบบ
การเรียนรู โดยการตรวจสอบความเหมาะสมและความเปนไปไดของรูปแบบการจัดการเรียนรูโดย
ผูเชี่ยวชาญ ระยะที่ 3 การศึกษานํารองกับนักเรียนโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
ประสานมิตร (ฝายประถม) ภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2556 จํานวน 30 คน ระยะที่ 4 ประเมิน
ประสิทธิผลของรูปแบบการเรียนรูที่เสริมสรางความสุขในการเรียนรูโดยใชแบบแผนการทดลอง 
กลุมเดียววัดซ้ํา โดยการเลือกกลุมตัวอยางแบบเจาะจง เปนชั้นประถมศึกษาปที่ 6    โรงเรียนสาธิต
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร (ฝายประถม) จํานวน 208 คน ใชเวลาในการทดลอง 
15 สัปดาหๆละ 4 คาบ รวมทั้งสิ้น 60 คาบ วิเคราะหขอมูลดวยสถิติการวิเคราะห ความแปรปรวน
แบบวัดซ้ํา 
 ผลการวิจัยสรุปไดดังนี้  
 1. รูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษที่เสริมสรางความสุขในการเรียนรูของนักเรียนโรงเรียน
สาธิตสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (PEACE) มี 5 ข้ันคือ ข้ันที่ 1 การเตรียมตัวเพ่ือ
เปดรับขอมูล (Preparation: P) ข้ันที่ 2 การหาความรูหรือขอมูลตามแบบการเรียนรูและความถนัด 
(Explosion) ข้ันที่ 3 การวิเคราะหไตรตรอง (Analysis: A) ข้ันที่ 4 การแลกเปลี่ยนเรียนรู (Co – 
creation: C) และข้ันที่ 5 การประเมินผล (Evaluation: E)  
 2. ประสิทธผิลของรูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษที่เสริมสรางความสุขในการเรียนรูของ 
นักเรียนชั้นประถมศึกษาสงักัดสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา พบวา 
  2.1  รูปแบบมีความเหมาะสมและสามารถเสริมสรางความสุขในการเรียนรูไดในระดับ
มาก 
  2.2  การประเมินความสุขในการเรียนรูของกลุมทดลองแตละชวง (5 ชวง) เพ่ิมข้ึนอยาง
มีนัยสําคัญทางสถิตทิี่ระดับ .01 



  2.3  การประเมินพฤติกรรมความสุขในการเรียนรูของกลุมทดลองโดย ผูวิจัย ครู และ
นักเรียนอยูในระดับมาก 
  2.4  การประเมินความสุขในการเรียนรูของผูเรียนจากแบบบันทึกการสะทอนผลการ
เรียนรูของนักเรียนอยูในระดับมาก 
  2.5  ผลสัมฤทธิ์ในการเรียนรูภาษาอังกฤษของกลุมทดลองแตละชวง (5 ชวง) เพ่ิมข้ึน
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
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 The purpose of this research were to develop and investigate the effectiveness of 
the English learning model for enhancing happiness learning of elementary students at 
demonstration school students under The Office of Higher Education Commission. The 
research procedure consisted of 4 stages as follows: Stage 1: Studying the base datum, the 
experts verified the definition, factors, indicative behaviors and approaches for developing 
happiness learning. Stage 2: Creating the English learning model and instruments, the 
suitability of which was scrutinized closely by specialists. Stage 3: Implementing a pilot 
study of the English learning model and instruments with 30 students in a class at 
Srinakharinwirot University Prasarnmit Demonstration School ( Elementary) who not the 
research sample group during the first semester of 2013 academic year. Stage 4: 
Assessing the effectiveness of the English learning model by employing an experimental 
design, One Group Repeated Measure. The samples were 208 grade 6 students of 
Srinakharinwirot University Prasarnmit Demonstration School (Elementary) during the first 
semester of 2013 academic year. The students were selected by purposive. The period of 
study lasted 15 weeks at 4 hours per week for a total of 60 hours. Data analysis was  One- 
Way ANOVA Repeated Measure. 
 The results of this research revealed that: 
 1. The English learning model for enhancing happiness learning of elementary 
students at demonstration school under The Office of Higher Education Commission 
contained 5 sequential steps (PEACE) ; 1) Preparation 2)  Explosion 3) Analysis  
4) Co-creation and 5) Evaluation 
 2. The effectiveness of the English learning model for enhancing happiness 
learning of elementary students at demonstration schools under The Office of Higher 
Education Commission.  
 



 
  2.1  The learning model was suitable and could highly enhance happiness 
learning of elementary students at demonstration schools under The Office of Higher 
Education Commission.  
  2.2 The Learning Happiness average score in each round of experimental 
group was higher statistically with a significance at .01 
  2.3 The Learning Happiness behaviors of the experimental group which were 
observed by a researcher, teachers and a learner were at good level. 
  2.4 The Learning Happiness of the experimental group which were evaluated 
through self – reflection form were at good level. 
   2.5 The English Learning Achievement of the experimental group was higher 
statistically with a significance at .01 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ปริญญานิพนธ 
เรื่อง 

การพัฒนารูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษที่เสริมสรางความสุขในการเรียนรู 
ของนักเรียนชั้นประถมศกึษาโรงเรียนสาธิต 
สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 

 
ของ 

ลัดดา  หวังภาษิต 
 

ไดรับอนุมัตจิากบัณฑติวิทยาลัยใหเปนสวนหนึง่ของการศึกษาตามหลักสตูร 
ปริญญาการศึกษาดุษฎีบัณฑติ สาขาวิชาการวิจัยและพัฒนาหลักสตูร 

ของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
 

      ..................................................  คณบดีบัณฑติวิทยาลัย 
(รองศาสตราจารย ดร.  สมชาย  สันติวัฒนกุล) 
วันที่.........เดือน ………………  พ.ศ.  2557 

 
อาจารยที่ปรึกษาปริญญานิพนธ คณะกรรมการสอบปากเปลา 
............................................................. ประธาน ............................................................. ประธาน 
(อาจารย ดร.มารุต พัฒผล) (อาจารย ดร. ชูศักด์ิ ขัมภลิขิต)  
 
............................................................. 

 
กรรมการ 

 
............................................................. 

 
กรรมการ 

(รองศาสตราจารย ดร.วิชัย วงษใหญ) (รองศาสตราจารย ดร.วิชัย วงษใหญ) 
  

กรรมการ 
 
............................................................. 

 
กรรมการ 

(อาจารย วาที่รอยตรี ดร.มนสั  บุญประกอบ) อาจารย วาที่รอยตรี ดร.มนัส  บุญประกอบ 
   

............................................................. 
 
กรรมการ 

  (อาจารย ดร.มารุต พัฒผล) 
   

............................................................. 
 
กรรมการ 

  (อาจารย พันโทหญงิ ดร.ปราณี ออนศร)ี 
 



ประกาศคุณูปการ 
 

 ปริญญานิพนธฉบับนี้สําเร็จสมบูรณได เนื่องจากไดรับความเมตตากรุณา ความชวยเหลือ
เก้ือกูล การใหคําแนะนําตางๆตอศิษย จาก อาจารย ดร.มารุต พัฒผล รองศาสตราจารย ดร.วิชัย 
วงษใหญ อาจารยวาที่รอยตรี ดร. มนัส บุญประกอบ  กรรมการผูควบคุมการทําวิทยานิพนธ จน
สําเร็จลุลวงไปดวยดี อีกทั้ง อาจารย ดร. ชูศักด์ิ ขัมภลิขิต อาจารย พันโทหญิง ดร.ปราณี ออนศรี ที่
กรุณาเปนกรรมการในการสอบปริญญานิพนธของผูวิจัยใหมีความสมบูรณย่ิงข้ึน ผูวิจัยขอกราบ
ขอบพระคุณเปนอยางสูง 
 ผูวิจัยขอกราบขอบพระคุณ ศาสตราจารย ดร.อิมรอน มะลูลีม พระครูปลัดสุวัฒนพรหมคุณ 
รองศาสตราจารย สุขุมาล เกษมสุข ผูชวยศาสตราจารย ดร.อรอนงค นิยมธรรม และอาจารย  
ดร.จิตรา ดุษฎีเมธา ที่ใหความอนุเคราะหในการตรวจสอบองคประกอบและตัวบงชี้ความสุขในการ
เรียนรูของนักเรียนชั้นประถมศึกษาสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
 ขอกราบขอบพระคุณ อาจารย ดร.วิศรุต เลาะวิถี อาจารย ดร.ศิริพร พ่ึงเพ็ชร  
ผูชวยศาสตราจารยพิสิทธิ์ จิตติสุขพงษ และอาจารย ดร.มิ่ง เทพครเมือง ที่ใหความอนุเคราะห 
ในการตรวจสอบรูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษที่เสริมสรางความสุขในการเรียนรู 
 ขอกราบขอบพระคุณรองศาสตราจารย ดร.มนตรี แยมกสิกร อาจารย ดร.ดนุลดา จามจุรี 
ผูชวยศาสตราจารย ดร.ศิริยุภา พูลสุวรรณ ผูชวยศาสตราจารย เตือนใจ เฉลิมกิจ ที่ใหคําแนะนํา 
ขอเสนอแนะและเปนกําลังใจในการทําวิจัยเสมอมา 
 ขอขอบคุณ คุณประเสริฐ หวังภาษิต เด็กชายจักรกฤษณ และเด็กหญิงอัสมา หวังภาษิต  
ที่อยูเคียงขางและใหกําลังใจผูวิจัยในการทํางานอยูเสมอ 
  

 คุณคาและประโยชนของงานวิจัยชิ้นนี้ ผูวิจัยขอมอบใหแก บิดา นายอดุลย จันทรปรุงตน 
มารดา นางรูใบดะห  แจงเดชา คุณปา พ่ีนอง และครูอาจารยและผูมีพระคุณทุกทาน 
                         
 
                                               ลัดดา หวังภาษิต 
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  บทท่ี 1 
บทนํา 

 
ภูมิหลัง 
 วิสัยทัศนอาเซียนไดกําหนดใหอาเซียนเปนศูนยรวมของชาติเอเชียตะวันออกเฉียงใตที่
มองไปขางนอก อยูรวมกันอยางมีความสุขสันติภาพ มั่นคงและเจริญรุงเรือง รวมตัวกันเปนหุนสวน
ของการพัฒนาอยางมีพลวัตและเปนประชาคมที่เอ้ืออาทร ดังนั้น การสรางและความสําเร็จของ  
ความเชื่อมโยงระหวางกันในอาเซียนที่เพ่ิมพูนนี้จึงจําเปนตองมีวิสัยทัศนรวมกันของอาเซียน รวมถงึ
แนวทางสูความเชื่อมโยงที่ย่ังยืนในระยะยาว โดยคํานึงถึงความจําเปนในการสงเสริมการพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมของทองถิ่น บรรเทาผลกระทบตอสิ่งแวดลอม และขับเคลื่อนความเชื่อมโยง
ภายในประเทศใหสอดรับกับความเชื่อมโยงของภูมิภาค (กรมอาเซียน กระทรวงการตางประเทศ. 
2554: 11-13) วิสัยทัศนการเชื่อมโยงระหวางกันในอาเซียนที่เพ่ิมพูนจะชวยสรางความเขมแข็ง
ใหกับหลักการอาเซียน “หนึ่งวิสัยทัศน หนึ่งอัตลักษณ หนึ่งประชาคม” (One Vision, One Identity, 
One Community) และจะตอบสนองตอสภาพพ้ืนฐานและขอตกลงตางๆ รวมทั้งคํานึงถึงความ
รับผิดชอบและสมรรถนะที่แตกตางกันของแตละประเทศ (กรมอาเซียน กระทรวงการตางประเทศ. 
2554: 11-13) เพ่ือเปนการพัฒนาการศึกษาของประเทศใหเปนไปอยางมีคุณภาพ กระจายโอกาส
อยางทั่วถึงเปนธรรม รวมทั้งสามารถทัดเทียมกับนานาชาติได โดยเฉพาะการเขาสูประชาคม
อาเซียน ที่มี 3 เสาหลัก ไดแก ความรวมมือทางดานเศรษฐกิจ ความรวมมือทางการเมือง ความ
มั่นคง และความรวมมือทางสังคม วัฒนธรรม ซึ่งเสาหลักความรวมมือทางสังคมมีความกาวหนา
มากที่สุด โดย ประเทศไทยไดเตรียมความพรอมดานการศึกษาเพ่ือการเขาสูประชาคมอาเซียน เชน 
จัดใหมีหลักสูตรอาเซียนศึกษา เพ่ือใหคนไทยเขาใจอาเซียน เขาใจการอยูรวมกันกับประเทศเพ่ือน
บานที่มีวัฒนธรรมการกิน การอยู การดําเนินชีวิตที่คลายคลึงกัน ไทยจําเปนที่จะตองทําความรูจัก
ประเทศเพ่ือนบาน ไมวาจะเปน  พมา ลาว เวียดนาม กัมพูชา มาเลเซีย เปนตน ซึ่งประเทศไทยได
พัฒนาหลักสูตรที่สามารถสรางความเขาใจที่ถูกตองภายใตการรวมตัวเปนประชาคมเดียวกันของคน
จํานวนกวา 600 ลานคน (กรมอาเซียน กระทรวงการตางประเทศ.  2554: 11-13)  ภาษาอังกฤษถือ
เปนสื่อสําคัญในการสรางความเขาใจอันดีระหวางกัน อาเซียนไดกําหนดใหภาษาอังกฤษเปน
ภาษากลางในการติดตอสื่อสาร ซึ่งประเทศไทยไดใหความสําคัญในการพัฒนาการเรียนการสอน
ภาษาอังกฤษ โดยไดตั้งเปาหมายใหนักเรียนที่จบชั้นประถมศึกษาปที่  6 สามารถสื่อสารเปน
ภาษาอังกฤษได เพ่ือรองรับการเขาสูประชาคมอาเซียน รวมทั้งจะตองใชภาษาอังกฤษในการคนควา
หาความรูจากอินเทอรเน็ต และสื่อการเรียนรูที่มีความหลากหลายมากข้ึน โดยไดเรงผลักดันและ
ดําเนินการในหลายดาน อาทิ สรางศูนยอํานวยการเพ่ือใหครูเจาของภาษา ครูเกษียณอายุกอน
กําหนด และครูอาสาสมัครจากประเทศสหรัฐอเมริกา อังกฤษ แคนาดา  และออสเตรเลีย มาสอน
ภาษาอังกฤษในโรงเรียน เพ่ือใหผูเรียนเกิดการเรียนรู  อีกทั้งสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ัน
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พ้ืนฐาน (สพฐ.) ไดจัดงบประมาณเพ่ือใหครูที่จะสอนวิชาภาษาอังกฤษ ไดฝกใชภาษาอังกฤษในการ
สื่อสาร การสอน ตลอดจนสามารถพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ เพ่ือจะไดนําความรู
และประสบการณที่ไดรับ ไปใชพัฒนาผูเรียนเพ่ือเพ่ิมโอกาสในการเรียนรู การประกอบอาชีพ 
ตลอดจนสามารถเชื่อมโยงกับเพ่ือนตางชาติในประชาคมอาเซียนอันจะนํามาซึ่งสันติภาพในการอยู
รวมกัน 
 อยางไรก็ดีจากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาอังกฤษของประเทศไทย และความสามารถ
ในการใชภาษาอังกฤษ (English Proficiency) ที่ประเมินโดย International Institute of 
Management Development (IMD) โดยไดจากการนําคะแนนเฉลี่ยจากการสอบ TOEFL ซึ่งเปน
การทดสอบภาษาอังกฤษสําหรับผูที่ไมไดใชภาษาอังกฤษเปนภาษาประจําชาติมาจัดอันดับตั้งแต    
ป 2552 - 2554 ผลการจัดอันดับความสามารถดานภาษาอังกฤษประเทศไทยไดคะแนนเฉลี่ย 72 
คะแนน จากคะแนนเต็ม 120 เมื่อเปรียบเทียบกับประเทศในกลุมภูมิภาคอาเซียน ลวนไดคะแนนสูง
และอันดับดีกวาไทยมาก ประเทศที่โดดเดนคือ สิงคโปร ฟลิปปนส มาเลเซียและอินโดนีเซีย
ตามลําดับ อีกทั้งยังพบวาประเทศไทยมีทักษะดานภาษาที่ตอบสนองตอความตองการของผูประกอบการ
อยูในอันดับทายๆ โดยประเทศในกลุมภูมิภาคอาเซียนอยูในอันดับตนแทบทั้งสิ้น (สํานักงาน
เลขาธิการสภาการศึกษา. 2554: 12)  
 นอกจากนี้จากรายงานสภาวะการศึกษาไทยปพุทธศักราช 2552-2554 (สํานักงาน
เลขาธิการสภาการศึกษา. 2554: 15-21) พบวาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาอังกฤษของเด็กไทยอยู
ในระดับต่ํากวารอยละ 50 เมื่อเปรียบเทียบกับวิชาอ่ืนๆ และจากผลการสอบวัดมาตรฐานทาง
การศึกษาปการศึกษา 2555 ระดับชั้นประถมศึกษา(สํานักทดสอบทางการศึกษา.2556) พบวา
ภาษาอังกฤษเปนวิชาที่นักเรียนไดรับคะแนนเฉลี่ยนอยที่สุด เมื่อเทียบกับวิชาอ่ืนและไมถึงรอยละ 
50 อีกทั้งจากการสํารวจพบวาผูเรียนขาดความสนใจและการรวมกิจกรรมในชั้นเรียน โดยวิชา
ภาษาอังกฤษเปนวิชาที่นักเรียนเรียนพิเศษมากที่สุด และมีคาใชจายในการเรียนสูงที่สุด โดยสวน
ใหญมีความคิดเห็นวาเนื้อหาภาษาอังกฤษไมสามารถนําไปใชในชีวิตจริง ไมสอดคลองกับความ
ตองการและความถนัดของตนทําใหขาดความสุข เกิดความเบ่ือหนายในการเรียน ขาดแรงจูงใจใน
การเรียนภาษา โดยเฉพาะอยางย่ิงรอยละ 95 ของเด็กไทย ขาดแรงจูงใจที่จะแสวงหาชองทางการ
เรียนรูดวยตนเอง ซึ่งแรงจูงใจเปนสวนสําคัญที่ทําใหประสบความสําเร็จ และความสุขในการเรียน 
(วิชัย วงษใหญ. 2555: เอกสารการสอน) ผลที่ตามมาก็คือผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ต่ํากวา
มาตรฐานและทําใหเยาวชนของชาติตองขาดคุณลักษณะดานความรูและทักษะดานการสื่อสารโดยใช
ภาษาอังกฤษ ทั้งดานการฟง พูด อานและเขียน นอกจากนี้ยังพบวาครูกวารอยละ 60 ขาดความรู
ความสามารถในการจัดการเรียนการสอนไดอยางมีประสิทธิภาพ นักเรียนขาดการมีสวนรวมในการ
แสดงความคิดเห็นและการตัดสินใจ ซึ่งเปนสวนหนึ่งของกระบวนการเรียนรู (สํานักงานเลขาธิการ
สภาการศึกษา. 2554)  อีกทั้งครูมีความเขาใจวาการเรียนรูที่ใหผูเรียนเปนศูนยกลาง คือใหผูเรียน
ทําแบบฝกหัดเพ่ิมมากข้ึน ขาดการบูรณาการความรู ทําใหผูเรียนเกิดความเครียด เบ่ือหนาย 
แขงขันกันเรียนพิเศษเพ่ือปรับคะแนน ขาดแรงจูงใจที่นํามาซึ่งความเชื่อมั่นและความภูมิใจในตนเอง
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ทําใหขาดความสุขในการเรียนรู (วิทยากร เชียงกูล. 2554: 15-17)  จะเห็นไดวาความสุขเปนเรื่อง
สําคัญที่สุดเนื่องจากมีผลกระทบตอวิถีชีวิตของมนุษยมากที่สุด มีผลตอการเรียนรูของเด็กและ
เยาวชนมากที่สุด โดยพบวาผูเรียนที่เรียนรูอยางมีความสุขจะเรียนไดดีกวา เติบโตเปนคนดีได
มากกวา อีกทั้งสามารถแกไขและพัฒนาสังคมไดมากกวา ดังนั้นความสุขจึงเปนเรื่องสําคัญที่สุดใน
การเรียนรูวิชาภาษาอังกฤษ และวิชาอ่ืนๆ ซึ่งจะทําใหผู เรียนเปนผูเห็นคุณคาของตน ตลอดจน
คุณคาของการเก้ือกูลกันในสังคม (Layard; & Noddings.  2006: 72)   
 จากกระแสพระราชดํารัสในพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว  การใหการศึกษา คือ การชวย
ใหบุคคลคนพบวิธีดําเนินชีวิตอยางมีความสุข รูรับผิดชอบชั่วดีใหบุคคลมีความเจริญงอกงามในการ
เรียนรู สามารถนําเอาคุณสมบัติทั้งปวงที่มีอยูในตนออกมาใชประโยชนเก้ือกูลผูอ่ืนเพ่ือใหอยูรวมกัน
เปนสังคม อันจะนําไปสูความเจริญและความสุข ผูสอนมีหนาที่ตองปลูกฝงคุณธรรม ความรู และการ
ดําเนินชีวิตใหศิษย เพ่ือใหสามารถเรียนรู และดําเนินชีวิตตอไปดวยดี จนบรรลุจุดหมายก็คือการ
ดําเนินชีวิตอยางสันติสุข สภาพการเรียนการสอนของไทยในปจจุบันไดมีการพัฒนามากข้ึน    ทั้งใน
ดานรูปแบบและเนื้อหา  อยางไรก็ตามการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยรวมยังคงอยูใน
หองเรียนซึ่งเนนครูเปนศูนยกลางของการเรียนรู (Teacher Center) ครูมีหนาที่เปนผูใหความรู คอย
บอกเนื้อหาที่จัดให และมักจะเปนบทเรียนสําเร็จรูปที่มองขามความแตกตางระหวางบุคคลของ
ผูเรียนขาดการบูรณาการเชื่อมโยงแตละบทเรียน คุณธรรมจริยธรรมเขาหากันอยางเหมาะสม ระบบ
การศึกษาการหาความรู การสรางความรู ความคิด ความเชื่อของไทยยังมีลักษณะการถายทอดแบบ
เนนการทองจําจากความรูและคานิยมด้ังเดิม ขาดการฝกฝนใหรูจักคิด คนควา วิเคราะห สังเคราะห
และประยุกตใชแมจะมีการขยายการศึกษาในเชิงปริมาณมากพอสมควร แตไมสามารถประยุกตใช
ความรูเพ่ือแกปญหาในสถานการณจริงที่เปลี่ยนไปตลอดเวลา ขาดการวิจัยคนควาเพ่ือสรางองค
ความรูเพ่ือจะนํามาใชแกปญหาที่สอดคลองกับบริบทของสังคมไทย (วิทยากร เชียงกูล. 2554: 15) 
จากการเรียนการสอนที่กลาวมาขางตน ทําใหผูเรียนเกิดความเบ่ือหนายในการเรียนรู เนื่องจาก
การศึกษาไมสามารถตอบสนองความตองการของผูเรียนไดอยางเหมาะสม ผลที่ตามมาคือผูเรียน
เห็นวาการเรียนเปนความทุกขเพราะเปนสิ่งที่ยาก ไมสอดคลอง   กับแบบการเรียนของตน ทําให
ผูเรียนเบ่ือหนาย ขาดการเรียนรูภายในตน เมื่อหมดเงื่อนไขบังคับ    ก็หยุดการเรียนรู อันเปนเหตุ
ใหผูเรียนมีสติปญญาต่ําและขาดความสุขในการเรียนและสงผลไปสูภาวะวิกฤติทางสังคมและ
เศรษฐกิจ (ประเวศ วะสี. 2551: 12) 
 เปาหมายของการศึกษาที่แทจริงคือเพ่ือสรางความสุขของผูเรียน มุงเนนใหผูเรียนเปนทั้ง
คนดีมีความสุขและเปนผูที่มีความรู ซึ่งจะเปนกําลังสําคัญในการพัฒนาสังคมไดอยางมีประสิทธิภาพ
เปนธรรมและย่ังยืนมากกวาการตั้งเปาหมายเพ่ือแขงขันกันสรางความมั่งค่ังและอํานาจ(Paul. 2007: 
31) ความสุขกับการศึกษาเปนเรื่องที่ไมสามารถแยกกันได ถาไมสามารถทําใหคนมีความสุข 
การศึกษาก็ไมสามารถเกิดข้ึนได โดยความสุขที่เกิดจากการศึกษา คือ การมีปญญาเขาใจสภาพ
ความเปนจริงของสิ่งตางๆ โดยการศึกษาจะตองสรางความใฝรูใหเกิดข้ึน ทําใหมีคุณคาในชีวิตและ
เปนชีวิตที่ดีงาม (พระธรรมปฎก. 2551: 22) อยางไรก็ตามที่ผานมาการพัฒนาสวนใหญเปนการ
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พัฒนาดานเศรษฐกิจและมุงที่จะวัดความเจริญทางดานเศรษฐกิจโดยดูจากผลิตภัณฑมวลรวม
ภายในประเทศหรือ GDP (Gross Domestic Product) อยางไรก็ตามการเพ่ิมรายไดของประชาชาติ 
การมีเงินเพ่ิมข้ึน กลับเปนสาเหตุใหสังคมขาดความสุข ตองประสบปญหาความไมเปนธรรมทาง
สังคม ปญหาคอรรัปชั่น การแขงขันสูง เปนสังคมแหงการบริโภคนิยม ตลอดจนมีอัตราการฆาตัว
ตายสูงในบางประเทศ (Easterlin. 2007: 34) ในปจจุบันหลายประเทศหันมาเนนการอยูดี มีสุขใน
การดําเนินชีวิตโดยพัฒนาตัวชี้วัดความสุข (Happiness Indicator)ของประชาชาติโดยวัดจาก 
ความสุขมวลรวมประชาชาติหรือ GNH (Gross National Happiness) ซึ่งคํานึงถึงการรักษาสมดุล
และความสอดคลองกลมกลืนกันระหวางการพัฒนาทางวัตถุและการพัฒนาทางจิตวิญญาณไป
พรอมๆ กัน  
 ประเทศไดไทยหันมาใหความสําคัญกับการขับเคลื่อนใหผูเรียนมีความสุขโดยถือเปน
เปาหมายในการพัฒนาประเทศอยางตอเนื่อง โดยไดจัดทําแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 
ฉบับที่ 11 (พ.ศ.2555-2559) ที่เนนการใหสังคมอยูรวมกันอยางมีความสุขและเพ่ิมเรื่องความเสมอ
ภาค ความเปนธรรม และการมีภูมิคุมกันตอการเปลี่ยนแปลง จะเห็นไดวาความสุขเปนปจจัยที่
สําคัญในการเรียนรูกลาวคือ ความสุขทําใหการเรียนรูมีความย่ังยืนและสามารถพัฒนาผูเรียนใหเปน
กําลังสําคัญในสังคม (UNESCO. 2008: 1-5) 
 ความสุขกอใหเกิดกระบวนการเรียนรู ดังนั้นกระบวนการเรียนการสอนควรมุงที่จะพัฒนา
ผูเรียนอยางสมดุล เปดโอกาสใหผูเรียนสามารถเลือกเรียนและทํากิจกรรมตางๆ ตามความสนใจ  
จากแหลงการเรียนรู อีกทั้งสามารถพิจารณาไตรตรองเพ่ือแสวงหาคําตอบและเหตุผลตามความจริง 
รวมทั้งสามารถอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข อยางไรก็ตามสภาพปญหาที่เกิดข้ึนในปจจุบัน
ผูเรียนเกิดความเบ่ือหนาย ขาดแรงจูงใจในการพัฒนาตนเองจากภายในอยากเรียนเพราะอยากรู 
ขาดความมุงมั่นในการทําสิ่งตางๆ ตามแนวทางที่วางไว ซึ่งประกอบดวย การเรียนรูที่จะอยูกับผูอ่ืน
ในสังคม ความรูในศาสตรที่เรียน อีกทั้งการพัฒนาทางกาย ทางจิตใจ และคุณธรรมอยางสมดุล       
(Palmer. 2008: 74) (จํารัส นองมาก. 2551) ทําใหผูเรียนขาดความสุขในการเรียนรู 
 จากสภาพปญหาที่กลาวมาขางตนผูวิจัยจึงสนใจศึกษาและพัฒนาแบบการเรียนรู 
ภาษาอังกฤษของนักเรียนชั้นประถมศึกษาโรงเรียนสาธิตสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการ
อุดมศึกษา บนพ้ืนฐานของหลักธรรมทางศาสนาเพ่ือปลูกฝงใหผูเรียนเกิดฉันทะ และความเพียรใน
ตน จัดระบบการศึกษาเพ่ือพัฒนามนุษย ซึ่งมีหลักการที่วาแตละคนพึงพัฒนาตนใหดีงาม ใหเขาถึง
ความสุขที่ประณีตข้ึนทางกาย โดยอาศัยศีลศึกษาเพ่ือใหสามารถอยูในสังคมอยางเก้ือกูลมีความสุข
รวมกัน พัฒนาจิตใจใหงอกงามในคุณธรรม มีความเขมแข็ง มั่นคง และมีความสุขโดยอาศัยจิตตะ
ศึกษา ตลอดจนพัฒนาปญญาความรู ความรู  เทาทันสิ่งตางๆ มองเห็นสิ่งทั้งหลายตรงตามเปนจริง 
เพ่ือใหเกิดสุขที่แทจริง อีกทั้งคํานึงถึงความแตกตางระหวางบุคคลของผูเรียน และบูรณาการ กับ
ทฤษฎียู (Theory U)  ซึ่งเปนการพัฒนาผูเรียนใหมีความพรอมที่จะพัฒนาภายในตนที่ประกอบดวย 
การเปดความคิด (Open Mind) ซึ่งเปนทักษะพ้ืนฐานในการรับขอมูล ขาวสาร องคความรูตางๆ เปน
การรับรูขอเท็จจริงโดยผานทักษะกระบวนการสื่อสาร ผูเรียนจะตองพัฒนาตนเองใหเปนผูที่ตื่นรูและมี
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สติอยูเสมอ การเปดใจ (Open Heart) เปนความสามารถในการเขาใจและอยูรวมกับผูอ่ืนใน
สถานการณตางๆ รวมทั้งการอยูรวมกันในสังคมจะตองรูจักปรับตัวและพัฒนาตนเองใหอยูใน
สิ่งแวดลอมตางๆ ไดอยางมีความสุขและนํามาซึ่งสันติภาพในสังคม และทายสุดคือการเปดพลัง
ความมุงมั่น (Open Will) เปนความสามารถในการรับรูถึงสภาพความเปนจริงการเขาใจตนเอง 
(Self) บนพ้ืนฐานการยอมรับสิ่งตางๆ ตามความเปนจริง  (The Letting Go and Letting Come) ซึ่ง
ทฤษฎียูมีความสอดคลองกับการพิจารณาสิ่งตางๆ จนเกิดกระบวนการทางความคิดและนํามาซึ่ง
ปญญา เพ่ือสรางความสุขการเรียนรู อีกทั้งผูวิจัยไดนําแนวคิดเก่ียวกับกระบวนการปลูกฝงพฤติกรรมที่
ดีใหผูเรียนผานการทํางานของสมองและเซลลกระจกเงา โดยนํามาใชในการ     ขัดเกลาผูเรียนให
สามารถเขาใจตนเอง ขณะเดียวกับการพยายามที่จะปรับตัวเอง ใหเขากับผูอ่ืน พัฒนาควบคูกับการ
เขาถึงภาวะจิตใจของผูอ่ืน ซึ่งเปนจุดเริ่มตน ของบุคลิกภาพของมนุษยใหเรียนรูและเลียนแบบในสิ่ง
ที่ดี ซึ่งจะเปนแบบอยางที่มีความสุขเพ่ือใหผูเรียนเกิดความสุข จากการทํางานของสมอง ตลอดจน
เพ่ือเปนการสรางความสุขในการเรียนครูจะตองศึกษาถึงการประมวลขอมูล    ของสมองเพ่ือที่จะได
จัดการเรียนรูใหสอดคลองกับการทํางานของสมองโดยคํานึงถึงความแตกตางดานจิตใจของผูเรียน 
(Thomas. 2007: 12) นอกจากนี้ไดผสานกับแนวทางของการจัดการศึกษาทางเลือก (Alternative 
Education) ซึ่งเปนการศึกษาที่เนนการพัฒนาความเปนมนุษยที่สมบูรณ คํานึงถึงมนุษยในฐานะ
ชีวิตที่มีทั้งปญญาและหัวใจ มีศักยภาพที่จะเรียนรูและพัฒนาตนไปสูคุณคาอันสูงสงคือความความ
เปนมนุษยที่สมบูรณ มีอิสรภาพทางจิตวิญญาณ มีความสุขและสรางสรรคอยางเต็มที่  ประจักษแจง
ในความจริงตามที่เปนจริง ครองตนอยูในความดีงาม สามารถอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข 
การศึกษาทางเลือกเปนการศึกษาที่สอดคลองกับวิถีของธรรมชาติ  ที่มนุษยแตละคนยอมมีความ
แตกตางทั้งในลักษณะการเรียนรูเฉพาะบุคคล (Individual Learning) แบบการเรียนรู (Learning 
Style)  ความถนัด ความสนใจ ความพรอม รวมถึงสภาพแวดลอมในชีวิตครอบครัว โดยทุกคนมี
ศักยภาพที่จะเรียนรูอยางนอยทางใดทางหนึ่ง การศึกษาทางเลือกจึงเปนการสรางทางเลือกของ
การศึกษาที่ทําใหแตละคนไดแสดงออก คนพบตัวเอง พบจุดเดนที่ตองการพัฒนาตอยอดและจุดดอย
ที่ตองการแกไข และสงเสริม เพ่ือใหพัฒนาจนเชี่ยวชาญ และมีความสมดุลกับพัฒนาการดานอ่ืนๆ 
จนสามารถประสบความสําเร็จไดตามธรรมชาติ และเต็มตามศักยภาพของตนเอง จะเห็นไดวา
การศึกษาทางเลือกเปนการศึกษาที่มีจุดหมายในการสรางความสุขในการเรียนรู อยางบูรณาการใน
องครวมของชีวิต บูรณาการวิชาการและวิถีชีวิตเขาดวยกัน เรียนรูและนําไปใชไดจริงในการ
ดํารงชีวิต เกิดความรักในการเรียนรู รูไดหลากหลาย เชื่อมโยง และสรางสรรค สามารถเรียนรูได
ดวยตนเองและเรียนรูตอเนื่องตลอดชีวิต (M. Lange; & J. Sletten. 2002: 4-6; Y. Aron; & 
M.Zweig. 2003: 2-4; Bulgarelli. 2009: 19-20) 
 จะเห็นไดวาการเรียนรูที่กอใหเกิดความสุขสิ่งสําคัญที่ครูควรทําความเขาใจคือลักษณะและ
ธรรมชาติของผูเรียนตลอดจนแบบการเรียนรูของผูเรียน เพ่ือจะไดจัดการเรียนรูไดอยางมี
ประสิทธิภาพ (Almasa; et al. 2009: 23-34) ซึ่งสอดคลองกับเดียสและคารทแนล (Diaz; & Cartnal. 
2002: 22-30) ที่กลาววาสิ่งแรกที่ผูสอนจะตองตระหนักคือ แบบการเรียนของผูเรียน เนื่องจากแบบ
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การเรียนของแตละคนมีอิทธิพลตอความสามารถที่จะไดรับขอมูล การมีปฏิสัมพันธกับผูสอนและ  
การมีสวนรวมในประสบการณเรียนรูของผูเรียน (Grasha. 2002: 21-25) การมีแบบการเรียนรูที่
แตกตางกัน ยอมทําใหผูเรียนมีความแตกตางกันเรื่องเรียน ทั้งในสวนที่ประสบผลสําเร็จและความ
ลมเหลว ประกอบกับผูเรียนมีกระบวนการเรียนรูที่แตกตางกันโดยเฉพาะอยางย่ิงในการเรียนรูวิชา
ภาษาอังกฤษซึ่งแบงตามชองทางการรับรู ซึ่งประกอบดวย การเรียนรูโดยการดูที่เปรียบไดกับ     
จินตมยปญญา ปญญาอันเกิดโดยการพิจารณา การเรียนรูโดยการฟง เปรียบไดปญญาอันเกิดจาก
การรับฟงสิ่งตางๆ ตลอดจนการเรียนรูที่ไดจากการเคลื่อนไหว ที่เปรียบไดกับภาวนามยปญญา คือ
ปญญาอันเกิดจากการฝกฝนและปฏิบัติ การที่ครูหรือผูเก่ียวของ ทราบและเขาใจแบบการเรียนรูของ
ผูเรียนจะชวยพัฒนาผูเรียนใหเกิดการเรียนรูอยางมีความสุข (พระพรหมคุณาภรณ ป.อ. ปยุตฺโต.
2554: 25) นอกจากนี้พบวาความสําเร็จทางการเรียนและความสุขในการเรียนรูรอยละ 50-60 ข้ึนอยู
กับสติปญญาและความสามารถในการปรับตัวรอยละ 30-40 ข้ึนอยูกับการจัดการเรียนรูที่สอดคลอง
กับแบบการเรียนรู (Maddox. 2008: 35) โดยเฉพาะในวิชาภาษาอังกฤษ  
 จากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยเก่ียวกับแนวทางการสอนภาษาอังกฤษ ผูวิจัยพบวาการ
จัดการเรียนรูภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร  (The Communicative Approach) เปนการจัดการเรยีนรู
ใหผูเรียนเกิดความสุขในการเรียน ผอนคลายความเครียด กลัวหรือกังวล เพราะสิ่งเหลานี้จะลด
ความกระตือรือรนของผูเรียนในการเรียนรูและรับรูภาษาอังกฤษ ซึ่งผูเรียนจะเรียนภาษาไดดีที่สุดใน
สถานการณที่ผอนคลาย มีคนคอยใหกําลังใจและเกิดการเรียนอยางทาทายในข้ันที่เหมาะสมกับข้ัน
พัฒนาการของผูเรียน  ความทาทายที่เหมาะสมและไมยากจนเกินไปจะทําใหผูเรียนรูสึกประสบ
ความสําเร็จในการเรียน  ซึ่งจะทําใหผูเรียนรูสึกมั่นใจและเรียนภาษาไดอยางรวดเร็ว ตลอดจน
พบวาการเรียนรูภาษาเพื่อการสื่อสาร  (The Communicative Approach) เปนการเรียนรูที่เนน
ความแตกตางของผูเรียนที่มีแบบการเรียนรูที่ตางกัน ทั้งการฟง (Auditory) การดู (Visual) และการ
เคลื่อนไหว (Kinesthetic) ซึ่งสอดคลองการเรียนรูภาษาโดยการบูรณาการเนื้อหาวิชาความรู 
(Content and Language Integrated Learning) ที่มุงเนนความแตกตางระหวางบุคคล ผูเรียนมี
ความสนใจที่ตางกัน ผูสอนควรจะคํานึงถึงความสําคัญในการจัดการเรียนรูที่ตอบสนองความ
แตกตางระหวางบุคคล เพ่ือใหผูเรียนบรรลุความมุงหมายตามศักยภาพของตน อีกทั้งยังเปน
กระบวนการเรียนรูพุทธิปญญา (Cognition) โดยการเรียนรูที่เชื่อมโยงเนื้อหา (Content) ภาษา 
(Language) และทักษะกระบวนการเรียนรู (Learning Skill) ผานกระบวนการเรียนรูแบบรวมมือของ
ผูเรียน ที่มุงสงเสริมความรู ทักษะ ทัศนคติ ความสนใจและประสบการณของผูเรียน ผูเรียนได
วิเคราะหผลลัพธของความสําเร็จของตนเองรวมกับเพ่ือนและครูตามลําดับเพ่ือสรางสรรคผลงานที่
สมบูรณซึ่งเปนการเรียนรูที่พัฒนาตนเองและการอยูรวมกับผูอ่ืนในสังคม ตลอดจนสามารถนํา
ความรูและทักษะที่ไดไปประยุกตใชกับวิชาอ่ืนๆ และในชีวิตจริงตอไป (Boynton. 2008: 105-109) 
 จะเห็นไดวาการจัดการเรียนรูภาษาเพ่ือการสื่อสาร  (The Communicative Approach) 
และการเรียนรูภาษาโดยการบูรณาการเนื้อหา (Content and Language Integrated Learning) เปน
การเรียนรูภาษาอังกฤษที่เสริมสรางความสุขในการเรียนรู กลาวคือเปนการเรียนรูที่พัฒนาผูเรียน
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อยางสมดุลทั้ง สุขภาวะซึ่งเก่ียวกับสุขภาพรางกาย ศีลศึกษา คือพัฒนากายใหมีความสัมพันธกับ
สิ่งแวดลอมอยางมีคุณประโยชนใหอยูในสังคมอยางเก้ือกูล มีสัมพันธภาพที่ดีกับผูอ่ืน จิตตศึกษา คือ 
พัฒนาจิตใจใหงอกงามในคุณธรรม มีความเขมแข็งมั่นคงมีความสุข ตลอดจนปญญาศึกษา  ซึ่งถือ
เปนพัฒนาปญญาใหเกิดความรูทางดานภาษาอังกฤษ เขาใจสรรพสิ่งทั้งหลายตามความเปนจริง 
โดยสามารถเลือกเรียนตามความถนัดและแบบการเรียนรูของผูเรียน อีกทั้งรูจักแสวงหาคําตอบโดย
แยบคายและมีเหตุผล ตลอดจนกระบวนการสอนภาษาทั้งสองนี้มีความสอดคลองกับ หลักธรรมทาง
ศาสนาทฤษฎียู การทํางานของสมอง แนวทางการศึกษาทางเลือกที่ตางมุงเนนใหเกิดความสุขใน
การเรียนภาษาอังกฤษและความสุขในการดําเนินชีวิต 
 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาเปนหนวยงาน
รวมผลิตบัณฑิตของ คณะครุศาสตร ศึกษาศาสตร โดยเปนหองปฏิบัติการ และฝกประสบการณ
วิชาชีพครูของนิสิต นักศึกษา เปนแหลงศึกษาคนควาวิจัย ทดลอง และพัฒนานวัตกรรมทาง
การศึกษา เพ่ือนํามาใชในการพัฒนาคุณภาพ ประสิทธิภาพในการผลิตบัณทิตสาขาคณะครุศาสตร 
ศึกษาศาสตร ตลอดจนเปนหนวยงานตนแบบในการบริหารจัดการ และการจัดการเรียนการสอนเพ่ือ
พัฒนานักเรียนระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานใหเปนบุคคลที่มีคุณภาพในสังคมอีกทั้งใหคําแนะนาํในการ
จัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานโรงเรียนตางๆ อยางไรก็ตามในปจจุบันการเรียนการสอนในระดับการศึกษา
ข้ันพ้ืนฐานของโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา ยังคงตอง
เผชิญกับปญหาและอุปสรรคในดานตางๆทั้งทางดานงบประมาณ สภาพแวดลอม บุคลากรและการ
จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาผูเรียน โดยพบวาปญหาสําคัญคือผูเรียนยังขาดความสนใจในการรวม
กิจกรรมในชั้นเรียน โดยคิดเห็นวาเนื้อหาที่เรียนรูไมสามารถนําไปใชในชีวิตจริง รูปแบบการเรยีนรูที่
ใชไมสอดคลองกับความตองการและความถนัดของตนทําใหขาดความสุข เกิดความเบ่ือหนายใน
การเรียน ขาดแรงจูงใจในการเรียน โดยเฉพาะอยางย่ิง นักเรียนยังขาดแรงจูงใจที่จะแสวงหาชอง
ทางการเรียนรูดวยตนเอง ซึ่งแรงจูงใจเปนสวนสําคัญที่ทําใหประสบความสําเร็จ และความสุขในการ
เรียนรู (วิชัย วงษใหญ. 2555) 
 อัตลักษณของนักเรียนโรงเรียนสาธิตคือตองการใหนักเรียนเปนผูที่มีทักษะในการสือ่สาร มี
ความสามารถในการถายทอดขอมูล ความรู มีปญญาประดุจดังปราชญ ตลอดจนมีความสามารถใน
การใชเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือพัฒนาสังคม ซึ่งสิ่งเหลานี้เปนรากฐานสําคัญการเปนพลเมืองทีดี่ของ
สังคม โรงเรียนสาธิตสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาในฐานะเปนสถานศึกษาที่มีหนาที่
สําคัญ ที่มุงพัฒนาเยาวชนของชาติตาม นโยบายของมหาวิทยาลัยและเปนแบบอยางที่ดีในการจัด
การศึกษา (Best Practice) โดยเฉพาะทักษะในการสื่อสารภาษาอังกฤษซึ่งจําเปนอยางย่ิงในการ
กาวเขาสูประชาคมอาเซียน หากผูเรียนมีทักษะในการสื่อสารก็สามารถที่จะถายทอดขอมูลตางๆ
ตลอดจนเขาใจผูอ่ืนทําใหเกิดความสุขภายในตนและความสุขในสังคม ผูวิจัยจึงสนใจศึกษาและ
พัฒนารูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษที่เสริมสรางความสุขในการเรียนรูภาษาอังกฤษในระดับ
ประถมศึกษา อีกทั้งจากผลการทดสอบทางการศึกษาแหงชาติข้ันพ้ืนฐานในวิชาภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน 
นักเรียนในสังกัดไดคะแนนระหวางรอยละ 50-55 ซึ่งถือวาผานเกณฑ แตถือวาคะแนนคอนขางนอย  
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กอปรกับปจจุบันการเรียนรูสวนใหญเต็มไปดวยการแขงขันทําใหผูเรียนขาดความสุขในการเรียนรู 
ผลที่ตามมาคือนักเรียนขาดการพัฒนาอยางเต็มที่ตามศักยภาพของตน (Roberta.  2002: 23) ทําให
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ํา อีกทั้งนักเรียนจะตองเตรียมพรอมสําหรับการเรียนรูภาษาอังกฤษและ
วิชาอ่ืนๆ ในระดับการศึกษาที่สูงข้ึน ตลอดจนตองคนควาขอมูลที่จะเปนแนวทางในการศึกษาตอ 
และสรางทัศนคติที่ดีในการเรียนรูภาษาอังกฤษ  ผูวิจัยจึงนําองคความรูที่ไดศึกษา โดยบูรณาการ
องคความรูและทฤษฎีตางๆทั้ง ทฤษฏียู ทฤษฎีกระจกเงากับความสุขในการเรียนรู ทฤษฏีเซลล
กระจกเงา การจัดการศึกษาทางเลือก มาเปนแนวทางในการพัฒนารูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษ
ที่เสริมสรางความสุขในการเรียนรูใหแกผูเรียนในระดับประถมศึกษาสังกัดสํานักงานคณะกรรมการ
การอุดมศึกษา เนื่องจากเล็งเห็นความสําคัญถึงการเรียนรูที่เสริมสรางความสุขใหแกผูเรียนโดยทํา
ใหผูเรียนเติบโตเปนคนที่มีความรูและความสุข ตลอดจนสามารถนําประสบการณที่ไดจากการเรยีนรู
โดยรูปแบบการเรียนรูที่เสริมสรางความสุขในการเรียนรูนี้ไปปรับใชในการดํารงชีวิตและการอยู
รวมกับผูอ่ืนในสังคมโลกไดอยางสันติสุข 
 
คําถามการวิจัย 
 รูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษที่เสริมสรางความสุขในการเรียนรูที่ผูวิจัยสรางข้ึนสําหรับ
นักเรียนระดับประถมศึกษาโรงเรียนสาธิตสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษามีประสทิธผิล
เพียงใด 
 

วัตถุประสงคของการวิจัย 
 1. เพ่ือพัฒนารูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษที่เสริมสรางความสุขในการเรียนรูของ
นักเรียนโรงเรียนสาธิตสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
 2. เพ่ือศึกษาประสิทธิผลของรูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษที่เสริมสรางความสุขในการ
เรียนรูของนักเรียนโรงเรียนสาธิตสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
 
สมมติฐานของการวิจัย 
  การพัฒนารูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษที่เสริมสรางความสุขในการเรียนรู ของนักเรียน
ชั้นประถมศึกษาสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา มีสมมติฐานในการวิจัยดังนี้ 
 1. คาเฉลี่ยคะแนนความสุขในการเรียนรู ของกลุมทดลองหลังจากใชรูปแบบการเรียนรูสูง
กวากอนการใชโดย พิจารณาคะแนนที่ไดจากแบบประเมินความสุขในการเรียนรูที่ผูวิจัยสรางข้ึน  
 2. พฤติกรรมที่แสดงออกถึงความสุขในการเรียนรู ของกลุมทดลองหลังจากทดลองใช
รูปแบบการเรียนรู อยูในระดับมากพิจารณาจาก แบบสังเกตพฤติกรรมความสุขในการเรียนรูที่ผูวิจัย
สรางข้ึน 
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 3. คะแนนจากแบบบันทึกการสะทอนผลการเรียนรูของนักเรียนของกลุมทดลองหลังการ
ทดลองอยูในระดับมาก 
 
 ความสําคัญของการวิจัย 
 1.  ไดรูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษที่เสริมสรางความสุขในการเรียนรูของนักเรียนระดับ
ประถมศึกษาซึ่งชวยพัฒนาผูเรียนทั้ง ดานสุขภาวะ ดานจิตศึกษาการพัฒนาจิตใจใหมีคุณธรรมอัน    
ดีงาม มีความมั่นคงทางจิตใจ ปญญาศึกษา ซึ่งเปนการพัฒนาความรูใหเกิดภายในตน ในบริบท   
และเนื้อหาภาษาอังกฤษ ซึ่งถือเปนการพัฒนาอยางสมดุลโดยเนนการพัฒนาที่เนนความแตกตาง
ระหวางบุคคล อีกทั้งเสริมสรางใหผูเรียนมีสัมพันธภาพที่ดีกับบุคคลรอบขาง ตลอดจนสามารถ
ปรับตัวในสิ่งแวดลอมที่ตองอยูรวมกับผูอ่ืน 
 2.  เปนประโยชนสําหรับครู อาจารยและผูที่สนใจเก่ียวกับการพัฒนาการเรียนรูเพ่ือ
ตอบสนองความแตกตางระหวางบุคคลอีกทั้งการเรียนการสอนที่เนนการพัฒนาอยางสมดุล เพ่ือ    
ใหผูเรียนเกิดความสุขในการเรียนรู 
 3.  กระตุนใหนักวิชาการดานการศึกษาหันมา ใหความสนใจและตระหนักถึงความสําคัญ
ของการสรางความสุขในการเรียนรูซึ่งถือเปนการพัฒนาที่เนนภายในตนของผูเรียน เนนการพัฒนา
ผูเรียนอยางสมดุล อีกทั้งคํานึงถึงการจัดการเรียนรูที่ตอบสนองความแตกตางระหวางบุคคลอันจะ
นํามาซึ่งการดํารงชีวิตในสังคมอยางมีความสุขและการอยูรวมกันอยางสันติภาพ 
 
ขอบเขตของการวิจัย 
 ประชากรการวิจัย 
 นักเรียนระดับประถมศึกษาโรงเรียนสาธิตสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา  
ปการศึกษา 2556 จํานวน 10,280 คน 
 

 กลุมตัวอยาง 
            กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยครั้งนี้  คือ นักเรียนชั้นประถมศึกษาโรงเรียนสาธิตสังกัด
สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาในปการศึกษา 2556 ซึ่งในการศึกษาครั้งนี้ผูวิจัยไดกําหนด
กลุมตัวอยางในการศึกษาเปน 2 กลุม ดังนี้ 
 1. กลุมตัวอยางที่ใชในการศึกษาพฤติกรรมบงชี้ คือ นักเรียนชั้นประถมศึกษาโรงเรียน
สาธิตสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา ภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2556 เลือกกลุม
ตัวอยางโดยใชการสุมแบบแบงกลุม (Cluster Random Sampling) ไดโรงเรียนสาธิตสังกัดสาํนกังาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษาเปนกลุมตัวอยาง 4 โรง จํานวนนักเรียน 500 คน 
 2. กลุมตัวอยางที่ใชในการทดลองรูปแบบการจัดการเรียนรู คือ นักเรียนโรงเรียนสาธิต
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร (ฝายประถม) ในภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2556 ได
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จากการเลือกกลุมตัวอยางแบบเจาะจง (Purposive Sampling) จากนั้นจึงสุมเลือกนักเรียนจากชั้น
ประถมศึกษาปที่ 3-6 และไดกลุมตัวอยางเปนนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 จํานวน 208 คน  
  

 ตัวแปรที่ศึกษา 
 1.  ตัวแปรอิสระ รูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษที่เสริมสรางความสุขในการเรียนรู 
 2.  ตัวแปรตาม ไดแก ประสิทธิผลของรูปแบบการเรียนรู ภาษาอังกฤษที่เสริมสราง
ความสุขในการเรียนรู จําแนกเปนความสุขในการเรียนรู ซึ่งประเมินโดยแบบประเมินความสุขในการ
เรียนรูของนักเรียนระดับประถมศึกษาสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา และดาน
พฤติกรรมที่แสดงออกถึงการมีความสุขการเรียนรู ซึ่งประเมินโดยแบบสังเกตพฤติกรรมการเรียนรู
อยางมีความสุข และแบบบันทึกการสะทอนผลการเรียนของผูเรียน 
 
ขอบเขตดานเน้ือหา 
 ผู วิจัยนํารูปแบบการเรียนรูที่ พัฒนาข้ึน ไปใชในวิชาภาษาอังกฤษ ในระดับชั้น
ประถมศึกษาปที่ 6  
 ระยะเวลาของการวิจัย 
 มิถุนายน 2556 – ตุลาคม 2556  
 

 สถานที่ดําเนินการวิจัย 
 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร (ฝายประถม) 
 
นิยามศัพทเฉพาะ 
 1.  ความสุขในการเรียนรู หมายถึง การเรียนรูของผูเรียนระดับประถมศึกษาโรงเรียน
สาธิตสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา ซึ่งบงบอกวาผูเรียนมีความสุขในขณะเรียน
ประเมินโดยแบบประเมินความสุขในการเรียนรูโดยผูเรียนมีคะแนนความสุขในแตละชวงสูงข้ึน แบบ
สังเกตพฤติกรรมการเรียนรูอยางมีความสุข และผลการวิเคราะหเนื้อหาจากแบบบันทึกการสะทอน
ผลการเรียนของผูเรียนซึ่งอยูในระดับมาก โดยผูเรียนมีลักษณะอันประกอบดวย 4 องคประกอบ
ดังนี้คือ 
  1.1 องคประกอบดานผูเรียน หมายถึงผูเรียน มีความกระตือรือรนในการเรียนรู เห็น
คุณคาของตนเอง  มีคุณธรรมจริยธรรมอันดี 
  1.2 องคประกอบดานความสัมพันธ หมายถึงผูเรียนมีสัมพันธภาพที่ดีกับผูอ่ืน ทั้งใน
ครอบครัว และบุคลากรในโรงเรียนอาทิ เพ่ือน ครู และผูเก่ียวของ  
  1.3 องคประกอบดานสิ่งแวดลอม หมายถึงเห็นความสําคัญของการอนุรักษ การ
ปรับตัวใหเขากับสิ่งแวดลอมที่เอ้ือตอการเรียนรู แสวงหาบทเรียนในชั้นและนอกชั้นเรียนที่สงเสริม
การเรียนรู  
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  1.4 องคประกอบดานการเรียนรู หมายถึงผูเรียนมีการเรียนรูที่พัฒนาตนเองอยาง
สมดุล สามารถเชื่อมโยงการเรียนรูกับสภาพการณความเปนจริงในสังคม มีเปาหมายในการเรียนรู
ของตน 
 2. รูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษที่เสริมสรางความสุขในการเรียนรู   หมายถึง      
รูปแบบการเรียนรูที่ผูวิจัยพัฒนาข้ึนใหสอดคลองกับแบบการเรียนรู (Learning Style) ของผูเรียน
โดยบูรณาการหลักธรรมทางศาสนา ทฤษฎียู การจัดการศึกษาทางเลือก ทฤษฎีการทํางานของ
สมอง และเซลลกระจกเงา เพ่ือใหนักเรียนระดับประถมศึกษาโรงเรียนสาธิตสังกัดสํานักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษา เกิดความสุขในการเรียนรูหรือ PEACE ซึ่งแบงออกเปน 5 ข้ันตอน
ดังนี้ 
  2.1 การเตรียมตัวเพ่ือเปดรับขอมูล (Preparation: P) ผูเรียนเตรียมตัวรับขอมูลโดย
ขจัดความตึงเครียดที่ปดก้ันจิตของผูเรียนจากการเรียนรู โดยการทําสมาธิ (Meditation) การฟง
เพลงจังหวะชา เพลงธรรม ซึ่งจะชวยลดความตึงเครียดกระตุนการทํางานของเซลลกระจกเงาซึง่เปน
การแสดงออกโดยการรับขอมูล (Reception)  
  2.2 การหาความรูหรือขอมูลตามแบบการเรียนรูความถนัด และความสนใจของตน
(Explosion: E) ผูเรียน เรียนรูเพ่ือใหเกิดปญญา โดยการบูรณาการเนื้อหาวิชา (Content and 
Language Integrated Learning) เปนการเรียนรูที่ตอบสนองความแตกตางระหวางบุคคลโดยจัดให
สอดคลองกับแบบการเรียนรูของผูเรียนเลือกใชทักษะในการแกปญหาอยางเหมาะสม มีแนวทางการ
จัดการตนเองในดานจิตใจ แสวงหาแบบอยางหรือแหลงการเรียนรูที่ดี และเหมาะสมกับแบบการ
เรียนรูของตนเอง 
  2.3 การวิเคราะหไตรตรองโดยใชปญญาที่ลุมลึก (Analysis: A) ผูเรียนสราง
กระบวนการเรียนรูภาษาโดยการบูรณาการเนื้อหาวิชาความรูมุงพัฒนาการเรียนรูตามแนวพุทธิ
ปญญา เขาใจความหมายและ ภาษาโดยการบูรณาการเนื้อหาวิชาความรู รูจักใชความคิดรวบยอด
พัฒนาตนเอง สูกระบวนการทางความคิดข้ันสูงผูเรียนจะตองพัฒนาตนเองใหเปนผูที่ตื่นรูและมีสติ
อยูเสมอเปดใจ  รับรูวาตนเองเปนใคร กําลังทําอะไร (Consciousness) อีกทั้งเปดพลังความมุงมั่น 
เขาใจตนเอง (Self) มีความฉลาดทางจิตวิญญาณ ซึ่งเปนพ้ืนฐานการยอมรับสิ่งตางๆ ตามความเปน
จริงเชื่อมโยงตนในอดีตและในอนาคตผลลัพธคือกระบวนการทางปญญา 
  2.4 การแลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางกันเพ่ือสรางสรรคสิ่งตางๆ (Co – creation: C) 
ผูเรียนสรางสรรควิธีการตางๆ ที่ทําใหเกิดการพัฒนากอใหเกิดสังคมแหงการเรียนรู และมุงมั่นที่จะ
พัฒนา   ทําใหเกิดการเรียนรูที่มีพ้ืนฐานมาจากการสํานึกรู การเคารพในสิทธิและหนาที่ของตนและ
การอยูรวมกับผูอ่ืนมีความภูมิใจในตนเองและพลโลกที่ดี 
  2.5 การประเมนิผลรวมกันเพ่ือใหเกิดการเรียนรูที่พัฒนาผูเรียนอยางแทจริง (Evaluation: 
E) ผูเรียนประเมินผลกิจกรรมการเรียนรูรวมกับเพ่ือนและครู ผูเรียนสะทอนตนเองในสิ่งที่ไดเรียนรู 
(Self-reflect) เพ่ือทบทวน (Repeat) และคนพบ (Discover) เพ่ือที่จะพัฒนาตนเอง โดยใชเซลล
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กระจกเงาที่มีอิทธิพลตอการลอกเลียนแบบ พฤติกรรมภายนอกและภายในของผู อ่ืนโดยการ
แลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางกันในสวนของความสนใจ ทัศนคติ ความรูสึกนึกคิดเพ่ือที่จะนํามา    
ปรับปรุงการรับรูแหงตน (Self-consciousness) 
 3.  ประสิทธิผลของรูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษที่เสริมสรางความสุขในการ
เรียนรู หมายถึง ผลที่เกิดจากการทดลองใชรูปแบบการเรียนรู ซึ่งไดแกความสุขในการเรียนรูของ
กลุมตัวอยางซึ่งเปนนักเรียนโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร (ฝาย
ประถม) ซึ่งวัดไดมาจาก 3 สวนคือ 1) คะแนนความสุขในการเรียนรู ที่ไดจากแบบประเมินความสุข
ในการเรียนรูที่ผูวิจัยสรางข้ึน 2) พฤติกรรมที่แสดงออกถึงความสุขในการเรียนรู ซึ่งไดจากแบบ
สังเกตพฤติกรรมความสุขในการเรียนรูภาษาอังกฤษที่ผูวิจัยสรางข้ึนและ 3) ผลการวิเคราะหเนื้อหา
จากแบบบันทึกการสะทอนผลการเรียนรูของนักเรียน 
 4.  เกณฑประสิทธิผลของรูปแบบการเรียนรู หมายถึง เกณฑที่ใชในการพิจารณา
ความสุขในการเรียนรูภาษาอังกฤษของนักเรียนระดับประถมศึกษาโรงเรียนสาธิตสังกัดสํานักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษาที่เกิดจากการทดลองใชรูปแบบการเรียนรูดังนี้ 
  4.1 คาเฉลี่ยคะแนนความสขุในการเรียนรูแตละชวงของกลุมทดลองสูงข้ึนจากชวงที่ 1
ถึงชวงที่ 5 พิจารณาคะแนนที่ไดจากแบบประเมินความสุขในการเรียนรูที่ผูวิจัยสรางข้ึน  
  4.2 พฤติกรรมที่แสดงออกถึงความสุขในการเรียนรู ของกลุมทดลองหลังจากทดลองใช
รูปแบบการเรียนรู อยูในระดับมากพิจารณาจาก แบบสังเกตพฤติกรรมความสุขในการเรียนรู
ภาษาอังกฤษที่ผูวิจัยสรางข้ึน 
  4.3 ผลการวิเคราะหเนื้อหาจากแบบบันทึกการสะทอนผลการเรียนรูของนักเรียนของ
กลุมทดลองหลังการทดลองอยูในระดับมาก 
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บทท่ี  2 

เอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวของ 
 
 ในการวิจัยครั้งนี้ ผูวิจัยไดศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของ และไดนําเสนอตามหัวขอ
ตอไปนี้ 
 1. ความสุขในการเรียนรู 
  1.1 ความหมายของความสุข 
  1.2 ความสุขในการเรียนรู   
  1.3 ความสําคัญของความสุขในการเรียนรู  
  1.4 แนวคิดและองคประกอบของการสรางความสุขในการเรียนรู 
  1.5 ลักษณะของผูเรียนที่มีความสุขในการเรียนรู 
  1.6 การวัดความสุขในการเรียนรู 
  1.7 เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของกับความสุขในการเรียนรู 
 2. แบบการเรียนรู 
  2.1 ความหมายของแบบการเรียนรู 
  2.2 ประเภทของแบบการเรียนรู 
   2.2.1  แบบการเรียนรูที่จําแนกตามชองทางการรับรู 
   2.2.2  แบบการเรียนรูที่จําแนกตามลักษณะหรือกระบวนการคิด 
   2.2.3  แบบการเรียนรูที่จําแนกตามพฤติกรรม 
   2.2.4  แบบการเรียนรูที่จําแนกตามสภาพแวดลอม 
  2.3 เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของกับแบบการเรียนรู 
 3. ทฤษฎีที่เก่ียวของกับการพัฒนาความสุขในการเรียนรู 
  3.1  ทฤษฎียู (Theory U) 
  3.2  กระบวนการทํางานของสมองและทฤษฎีกระจกเงา (Mirror Neurons) 
  3.3  การจัดการศึกษาทางเลือก (Alternative Education) 
  4. การจัดการเรียนรูภาษาอังกฤษ 
  4.1  แนวคิดพ้ืนฐานของการเรียนการสอนภาษาอังกฤษเปนภาษาตางประเทศ 
  4.2  แนวคิดเก่ียวกับการเรียนรูภาษา 
  4.3  องคประกอบในการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษเปนภาษาตางประเทศ 
  4.4  การจัดการเรียนรูภาษาเพ่ือการสื่อสาร (Communicative Approach) 
  4.5  การเรียนรูภาษาโดยการบูรณาการเนื้อหาวิชา (Content and Language Integrated 
Learning)  
  4.6  แบบการเรียนรูภาษาอังกฤษที่เสริมสรางความสุขในการเรียนรู (PEACE) 
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 5.  กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 
1. ความสุขในการเรียนรู 
 1.1 ความหมายของความสุข 
 นักปรัชญาและนักวิชาการจํานวนมากไดใหความหมายของความสุขไวแตกตางกัน อีกทั้ง
พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวภูมิพลอดุลยเดช มีพระบรมราโชวาทในพิธีพระราชทานปริญญาบัตรแก
ผูสําเร็จการศึกษาจากมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ เมื่อวันพุธที่ 25 มิถุนายน 2535 เก่ียวกับความสุข 
ความวา 
 

 ความสุข  หมายถึง การมีชีวิตอยางครบถวนเพียงพอ ทั้งสวนวิชาความรูความคิดวินิจฉัยจนเกิดปญญา 
สวนจิตใจและคุณธรรมความประพฤติ สวนความขยันอดทน และความสามารถในอันที่จะนําความรูความคิด
ไปใชปฏิบัติงานดวยตนเอง โดยคํานึงถึงประโยชนของสวนรวมและบานเมืองเปนสําคัญ ...  

 
  ฉะนั้นจากการศึกษาความหมายของความสุขของนักวิชาการ นักปรัชญา และพระบรม
ราโชวาทของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวภูมิพลอดุลยเดช กลาวไดวาความสุข หมายถึง การพัฒนา
อยางสมดุลทั้งดาน รางกาย สติปญญา ตลอดจนจิตใจใหงอกงามในคุณธรรม มีความเขมแข็งมั่งคง 
ดํารงชีวิตอยางสมดุล โดยมีสมาธิเปนที่ตั้ง พัฒนาปญญาภายในตนใหเกิดความรู เทาทัน มองเห็นสรรพ
สิ่งตรงตามความเปนจริง มีสติปญญาในการพิจารณาสิ่งตางๆ ตามความเปนจริงของโลก คํานึงถึง
กระบวนการในการทําสิ่งตางๆ โดยมิไดมองเปาหมายหรือผลเพียงดานเดียว รูจักไตรตรอง ใชความคิด 
ความเขาใจ ปฏิบัติงานและกิจกรรม ที่สอดคลองกับความถนัด ใชชีวิตอยางทรงคุณธรรมความดี มี
ศรัทธาตอการทําความดีตามศาสนาหรือปรัชญาชีวิตที่ตนนับถือ มีความปรารถนาดีกับผู อ่ืนมี
ความสัมพันธที่ดีกับสิ่งแวดลอมตางๆ รอบตัว เปนผูที่มีปฏิสัมพันธกับผูอ่ืนอยางเก้ือกูลอันจะนํามาซึ่ง
ความสุข (อริสโตเติล. 1972: 384-322; ดาไลลามะ. 2550: 101; Alison Heine. 2010: 130-131; พระ
พรหมคุณาภรณ (ป.อ. ปยุตฺโต). 2554: 64-70; Layard. 2005: 72;  อิมรอน  มะลูลีม. 2550: 82-87; 
Nodding. 2003: 10; พระมหาสุทิตย อาภากโร และเขมณัฏฐ  อินทสุวรรณ. 2553: 64-66)  
 
 1.2 ความสุขในการเรียนรู  
 ปจจุบันนักการศึกษา และนักวิชาการจํานวนมากใหความสําคัญกับการจัดการศึกษาเพ่ือ
พัฒนาคุณภาพชีวิตและจิตวิญญาณภายในตนของผูเรียน เพ่ือใหผูเรียนเกิดความสุขในการเรียนรู กอปร
กับพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวภูมิพลอดุลยเดช ไดมีพระบรมราโชวาทในพิธีพระราชทานปริญญาบัตร
แกผูสําเร็จการศึกษาจากมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ เมื่อวันที่  19 กันยายน 2522 ความวา 
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 การใหการศึกษานั้น คือ การชวยใหบุคคลคนพบวิธีดําเนินชีวิตอยางมีความสุข รูรับผิดชอบช่ัวดีให
บุคคลมีความเจริญงอกงามในการเรียนรู สามารถนําเอาคุณสมบัติทั้งปวงที่มีอยูในตนออกมาใชประโยชน
เก้ือกูลผูอื่นเพื่อใหอยูรวมกันเปนสังคม อันจะนําไปสูความเจริญและความสุข ตามนั้นนี้ผูสอนมีหนาที่ตอง
ปลูกฝงคุณธรรม ความรู และการดําเนินชีวิตใหศิษยไดรูทราบ เพื่อใหสามารถเรียนรูตอไป และดําเนินชีวิต
ตอไปดวยดี จนบรรลุจุดหมายก็คือความสุขนั้นเอง 

 
 กลาวไดวาความสุขในการเรียนรู หมายถึง การเรียนรูอยางสมดุลเพ่ือใหเกิดการพัฒนาตนให
บรรลุความมุงหมายคือดีงาม  โดยอาศัยศีลศึกษาในการดํารงชีวิต พัฒนาจิตใจใหงอกงามในคุณธรรม มี
ความเขมแข็ง มั่นคง และมีความสุขโดยอาศัยจิตตศึกษา พัฒนาปญญาใหเกิดความรู ความสุขกับ
การศึกษาไมสามารถแยกกันได ถาไมสามารถทําใหคนมีความสุข การศึกษาก็ไมสามารถเกิดข้ึนได 
ความสุขที่เกิดจากการศึกษา คือ การมีปญญาเขาใจสภาพความเปนจริงของสิ่งตางๆ การศึกษาจะตอง
สรางความใฝรูใหเกิดข้ึนกับผูเรียน ตอบสนองความแตกตางระหวางบุคคล ทําใหมีคุณคาในชีวิตตนเอง
และสังคมการเรียนรูที่กอใหเกิดความสุขคือ การเรียนรูที่พัฒนาผูเรียนอยางสมดุลในกิจกรรมการเรียนรู 
ผูเรียนมีความสุขในกิจกรรม ไดรับการตอบสองจากการใฝรู การกระทํา การสรางสรรคของตนเอง ไดใช
ความสามารถในการคิดไดเรียนไดทําในสิ่งที่ตนสนใจพัฒนาทางจิตใจ (Spirituality) ซึ่งผูสอนควร
คํานึงถึงคําถาม 4 ประการซึ่งประกอบดวย ผูสอนจะสอนอะไร (What)  สอนอยางไร (How)  เพราะเหตุ
ใจจึงสอนเชนนั้น (Why)  โดยสิ่งสําคัญที่สุดคือผูเรียนที่จะสอนคือใคร (Who)  มีความแตกตางกัน
อยางไร (พระพรหมคุณาภรณ (ป.อ. ปยุตฺโต). 2554: 54 - 61; พระธรรมปฎก. 2540: 22; วิชัย วงษ
ใหญ. 2543:9; มนัส บุญประกอบ. 2547: 23-24; Nodding. 2003: 1; Palmer. 1993: 74)  
 
 1.3 ความสําคัญของความสุขในการเรียนรู 
 จุดหมายสําคัญของการศึกษาคือการทําใหชีวิตของบุคคลครบถวนเพียงพอ ทั้งดานความรู 
ความคิด จิตใจ และคุณธรรมความประพฤติ เพ่ือที่จักทําใหตนเองมีความสุขอยางแทจริง เจริญมั่นคง 
และสรางประโยชนใหแกสังคมและบานเมือง ความสุขในการเรียนรูมีความสําคัญอยางมากในการพัฒนา
ผูเรียนใหเปนมนุษยที่สมบูรณแบบ 
 ผูเรียนที่มีความสุขในการเรียนรูจะทําใหผูเรียน เรียนรูที่จะดํารงชีวิตอยางมีความสุข ดํารงชีวิต
อยางคนที่มีประสิทธิภาพ ดํารงชีวิตอยางคนที่คิดถึงประโยชนสวนรวมมากกวาสวนตน ชอบชวยเหลือ
ผูอ่ืน เปนคนที่มีความสุขในการที่จะเรียนรูสิ่งใหมๆมีความมานะอดทน มีสมาธิและความคิดสรางสรรค 
ความสุขเปนรากฐานของความเกงและความดี การเชื่อมโยง ความสุขกับการทํากิจกรรมตางๆ จะทําให
ดีข้ึน ความสุขเปนแรงจูงใจที่มีพลังสูงสุด การศึกษาจะตองทําใหคนคิดเชื่อมโยงไดวา ไมวาจะทําอะไรก็
จะทําอยางมีความสุข เมื่อคนในสังคมมีความสุขสังคมก็จะพัฒนาย่ิงข้ึนไป (สํานักงานเลขาธิการสภา
การศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ. 2552: 148-150; มนัส บุญประกอบ. 2547: 45-46, 23-24; Layard, R. 
2005; Halpin, D. 2003a; Helliwell. 2010: 3; UNESCO. 2008: 15; Angus. 2007: 3) 
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 1.4 แนวคิดและองคประกอบของการสรางความสุขในการเรียนรู 
 นักวิชาการ นักจิตวิทยาและนักการศึกษาจํานวนมากไดกลาวถึงแนวคิด และองคประกอบของ
ความสุขในการเรียนรู เพ่ือที่จะนํามาใชในการพัฒนาผูเรียน พัฒนาการเรียนการสอน และที่สําคัญที่สุด
คือการพัฒนาให มนุษยสามารถอยูรวมกันอยางมีความสุขโดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
 คณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ (2545: 1-25) ไดกลาวถึงองคประกอบของการสรางความสขุ
ในการเรียนรูไววา  
 1. สรางความรักความศรัทธา การสรางความรักความศรัทธาตอการเรียนเปนสิ่งจําเปนมาก 
เพราะจะทําใหนักเรียนเกิดความรัก ความสนใจตอบทเรียน ตอครู และเพ่ือนในชั้นเรียน การสรางความ
ศรัทธาจะเกิดข้ึนได หากมีองคประกอบตอไปนี้ 
  1.1 การเรียนบทรากฐานแหงความรัก ไดแก 
   1.1.1  การสรางความเขาใจที่ตรงกันระหวางครูและวิชา ระหวางครูและนักเรียน 
ระหวางครูและครูเอง ระหวางครูและธรรมชาติของมนุษย 
   1.1.2  การใหกําลังใจและใหโอกาส ยอมรับผูเรียนในสภาพที่เขาเปนอยู เปดโอกาสให
เขาไดแสดงออก รักษาความยุติธรรม จริงใจและอดทน มุงมั่นที่จะชวยเมื่อมีปญหา แกปญหาอยาง
นุมนวลดวยเหตุผลโดยไมใชอารมณ 
  1.2 บทเรียนที่สนุกและนาสนใจ ไดแก 
   1.2.1  การเตรียมการ มีการกําหนดเปาหมายและจุดประสงคที่ชัดเจน ปรับเนื้อหาให
เหมาะสมกับวัยของผูเรียน วางโครงการที่กระชับและรัดกุม  
   1.2.2  การทําแผนการสอน กําหนดแผนระยะยาวใหครอบคลุม จัดแผนรายเดือนไมให
ซ้ําซอน วางแผนรายสัปดาหใหตอเนื่อง ทําแผนรายวันใหเจาะลึก 
   1.2.3  การเลือกสื่อประกอบบทเรียน ควรจัดหาสื่อที่เหมาะกับบทเรียน จัดสัดสวนของ
สื่อและบทเรียน อาจเปนสื่อที่ครูและผูเรียนรวมกันสรางข้ัน  
   1.2.4  การประเมินพัฒนาการ จากการสังเกตพัฒนาการ การพิจารณาผลงานการ
ทดสอบที่ไมเครียด ใหประเมินตนเอง และประเมินเพ่ือนผูเรียนพรอมทั้งรายงานผลพัฒนาการ 
   1.2.5  การจัดชวงเวลาเรียน ใหมีความยืดหยุนของเวลาตอวัน จัดเวลาใหเหมาะสมกับ
บทเรียน แบงเวลาทํางานพักผอนและจัดสัดสวนของวิชาตอสัปดาห 
   1.2.6  การจัดบรรยากาศในการเรียน สรางบรรยากาศที่ผอนคลายแทรกอารมณขัน 
เปดโอกาสใหผูเรียนไดแสดงออก สนับสนุนใหผูเรียนไดแลกเปลี่ยนขอคิด เราใจและสงเสริมการคิด จัด
เวลาใหผูเรียนไดคนควาหาคําตอบดวยตนเอง สรุปขอคิดและจับประเด็นที่สําคัญๆ 
   1.2.7  การแกปญหาในเหตุผลในการพิจารณา รับฟงความคิดเห็นของทุกฝาย มองหา
จุดดีของนักเรียน ใหผูเรียนคิดแกปญหาดวยตนเอง โดยครูเปนแบบอยางที่ดี 
  1.3 การสงเสริมความสนใจและการสรางความผูกพัน ไดแก 
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   1.3.1  การทําความรูจักกับผูเรียน ศึกษาประวัติเปนรายบุคคล จดจําสิ่งเล็กๆ นอยๆ 
เก่ียวกับผูเรียน ติดตามถามขาวในวาระตางๆ 
   1.3.2  การรักษามิตรภาพ รักษาความลับของผูเรียนเห็นความสําคัญของทุกคน เอาใจ
ใสทุกคนอยางทั่วถึง จริงใจและพรอมที่จะชวย อดทนและเสียสละ ใชคําพูดเชิงสรางสรรค 
 2. เห็นคุณคาการเรียนรู 
  2.1 การเรียนที่มีความหมาย ประกอบดวย บทเรียนเหมาะกับวัยและความสนใจ เนื้อหา
กระชับกระจางและงายตอการทําความเขาใจ มีตัวอยางที่ชัดเจน เราใจใหคิดและติดตาม คําอธิบายที่ไม
คลุมเครือ 
  2.2 ผูเรียนเปรียบเสมือนเมล็ดพันธุที่รอการเจริญเติบโต ซึ่งซอนไวดวย ความสามารถ
พิเศษเฉพาะตัว จุดออนที่ตองการความชวยเหลือ ความสนใจและความถนัด ความคิดและจิตใจ 
ความชอบและความตองการ 
  2.3 ผูเรียนจะเกิดความรักและเห็นคุณคา เมื่อบทเรียนนั้นสัมพันธกับสิ่งที่ผูเรียนเคยรูมา
กอน อีกทั้งสามารถนําไปใชได เนื้อหาของวิชามีความหมายที่เปนรูปธรรมในจินตนาการของผูเรียน 
ประสบความสําเร็จและมีผลงานเปนที่ยอมรับ ครูผูสอนมีเมตตา มีความเปนกันเองและให โอกาสแก
ผูเรียน 
 3. เปดประตูสูธรรมชาติ 
  3.1 บทเรียนในหองเรียนนาสนใจเมื่อมีสภาพหองเรียนที่นาเรียน ปายนิเทศที่สะดุดตาและ
เคาโครงความคิด สื่อการเรียนที่ตรงจุดประสงค กิจกรรมที่หลากหลาย ผูเรียนไดสัมผัสและเรียนรูดวย
ตนเอง 
  3.2 บทเรียนนอกหองเรียนจะมาชวยสงเสริมการเรียน เพราะไดเปลี่ยนบรรยากาศการเรียน 
ผูเรียนไดสัมผัสของจริง ไมใชแตในหนังสือหรือภาพ ไดสังเกตและเปรียบเทียบสิ่งที่ไดพบเห็น ไดขอคิด
ที่แตกตางออกไปจากการเรียนในหองเรียน  
  3.3 การนําธรรมชาติมาเปนบทเรียน อาจทําไดโดยจัดใหมีการศึกษานอกสถานที่ จัด
หองเรียนกลางสวน ใตตนไม ริมน้ํา ฯลฯ เชิญวิทยากร ผูเชี่ยวชาญเฉพาะเรื่องมาสนทนากับผูเรียน 
 4. มุงมาดมั่นคง 
  4.1 การพัฒนาความรูสึกที่ดีตอตนเอง มองเห็นตัวเองทั้งในสวนดีและสวนดอย กลารับ
สภาพของตนเอง กลารับฟงคําวิจารณเก่ียวกับตนเอง มุงมั่นพัฒนาและปรับปรุง รูจักควบคุมอารมณใน
สภาวการณตางๆ 
  4.2 ความตั้งใจจริงจะเกิดข้ึนไดเมื่อรูจักคุณคาของสิ่งนั้น มีเปาหมายที่ชัดเจน ไดรับการ
สนับสนุนอยางจริงใจ ไดรับโอกาสเมื่อเกิดความผิดพลาด 
  4.3 การพัฒนาความเชื่อมั่น เปดใจรับความรูใหม รูจักแยกแยะหาเหตุผล ไตรตรองหา
คําตอบ รูจักเชื่อมโยงประสบการณ ตัดสินใจโดยมีหลักการ 
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 5. ดํารงรักษไมตรีจิต 
  5.1 การมีความรูสึกที่ดีตอผูอ่ืน ยอมรับความแตกตางระหวางบุคคล ยอมรับความคิดและ
ความสามารถของผูอ่ืน เขาใจและเห็นใจผูอ่ืน ออนโยน และผอนปรน รูจักประมาณตน ไมมุงมั่นเอาชนะ 
  5.2 การทํางานรวมกันโดยไมมีอคติ มองผูอ่ืนในแงดี อดทนอดกลั้นใหอภัยและใหโอกาส 
ยอมรับเหตุผลและความเปลี่ยนแปลง นึกถึงตัวเองทีหลัง มีเปาหมายอันเดียวกัน สรางสัมพันธภาพที่ดี
ตอกัน  
  5.3 การสื่อความคิดและความรูสึก สุภาพออนโยน ใชคําพูดเชิงสรางสรรค จริงใจและให
เกียรติ ใหกําลังใจซึ่งกันและกัน สามัคคี ปรองดองกัน 
 6. ชีวิตสมดุล 
  6.1 ความสุขทางใจจะเกิดข้ึนเมื่อผูเรียนมีความรักและเปนที่รัก ไดรับการยอมรับวามี
ความสามารถ ประสบความสําเร็จในสิ่งที่ทํา ไดรับคําชมเชยวาเปนคนดี เกิดความรูสึกวาตัวเองมีคา 
สมหวังในสิ่งที่ปรารถนา 
  6.2 ความสุขทางกาย เกิดจากความรูสึกวาตนเองปราศจากโรคภัยไขเจ็บ มีที่อยูอยางสงบ
และสบาย มีอาหารกินโดยไมหิวโหย มีเครื่องนุงหมและของใชไมขาดแคลน มีความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพยสิน  
  6.3 การเรียนรูที่นําไปสูความสําเร็จ แบงออกเปน 
   6.3.1 การเรียนเพ่ือใหรูสิ่งที่ไมเคยไดรู สิ่งที่ไมเคยเห็นไดเห็น สิ่งที่ไมเคยไดสัมผัสได
สัมผัส เกิดความเขาใจอยางกระจางแจง สามารถคาดคะเนไดใกลเคียง สรางจินตภาพตามที่ไดเรียนรู 
   6.3.2  การเรียนเพ่ือใหเชี่ยวชาญ สิ่งที่ไมเคยไดทํา ไดทํา ฝกฝนจนทําไดคลอง บอก
ข้ันตอนการปฏิบัติไดครบถวน อดทนและมุงมั่นจนสําเร็จ ตอบคําถามหรืออธิบายได แสดงใหดูเปน
ตัวอยางได 
   6.3.3  การเรียนเพ่ือใหเขาใจธรรมชาติของสิ่งนั้น มีระบบในการคิดทํางานเพราะ
ตองการจะทํา มุงมั่นในงานไมทอถอย เห็นวางานทุกอยางที่สุจริตเปนงานที่มีเกียรติ เรียน สิ่งใดก็คิด
และปฏิบัติอยางคนในอาชีพนั้น รับผิดชอบตอผลงานตน 
 นอกจากองคประกอบของความสุขในการเรียนรูที่สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ
แลว ยังมีนักการศึกษาไดใหความเห็นวาความสุขในการเรียนรูจะเกิดข้ึนไดนั้นมีองคประกอบอ่ืนๆ 
ดังตอไปนี้  (กิติยวดี บุญซื่อ; และคณะ. 2540) 
 1. ผูเรียนแตละคนไดรับการยอมรับวาเปนมนุษยที่มีหัวใจและสมอง ผูเรียนมีสิทธิที่จะเปนตัว
ของตัวเองที่ไมเหมือนใคร มีเอกลักษณเฉพาะตัว มีความคิด มีความสนใจในสิ่งตางๆ มีความรูสึกรัก 
โกรธ เสียใจ หรือดีใจ มีความสามารถเฉพาะ มีจุดเดน จุดดอย ที่ตางไปจากคนอ่ืนๆ มีสิทธิ์ไดรับการ
ปฏิบัติจากผูใหญอยางมนุษยคนหนึ่ง ที่สําคัญที่สุดคือการไดมีโอกาสเลือกเรียนตามความถนัดและความ
สนใจตน พอแมควรเปนผูใหคําปรึกษาและใหคําแนะนําในการตัดสินใจเลือกการเรียน และการดําเนิน
ชีวิต 
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 2. ครูมีความเมตตา จริงใจ และออนโยนตอผูเรียนทุกคนโดยทั่วถึง  ครูควรมีความเขาใจ
ทฤษฎีพัฒนาการตามธรรมชาติของผูเรียนทุกคน เขาถึงความรูสึกละเอียดออน ความคิดอันไรขอบเขต 
และความฝนอันกวางไกลของผูเรียนแตละคน เปดโอกาสใหผูเรียนไดสานฝนและดําเนินชีวิตไปตามฝน
นั้น จนบรรลุเปาหมายของชีวิต ครูควรจะเอาใจใสตอผูเรียนทุกคนเทาเทียมกันมีความยุติธรรม วางตน
เปนแบบอยางที่ดี มีอารมณมั่นคง สดชื่น แจมใส มีสํานึกที่จะชวยใหผูเรียนรูจักการแกปญหา และเรยีนรู
วิธีที่จะนําตัวเองไปสูความเจริญ รุงเรืองอยางมีสติและพรอมดวยคุณธรรม 
 3. ผูเรียนเกิดความรัก และภูมิใจในตัวเอง รูจักการปรับตัวไดทุกที่ทุกเวลา ผูเรียนควรรูจัก
ตนเอง เห็นคุณคาของชีวิตและความเปนมนุษยของตน รับรูความหมายของการมีชีวิตยอมรับทั้งจุดดี จุด
ดอยของตนเอง และคิดหาวิธีปรับปรุง แกไข เขาใจธรรมชาติของความเปลี่ยนแปลง และรูวิธีปรับตนให
สามารถอยูในสภาพแวดลอมนั้นไดโดยไมเสียสุขภาพจิต รูจักเกรงใจและใหเกียรติผูอ่ืน มีเหตุผล และใจ
กวางพรอมที่จะดําเนินชีวิตในบทบาทของผูใหญที่มีความรับผิดชอบ 
 4. ผูเรียนแตละคนไดมีโอกาสเลือกเรียนตามความถนัดและความสนใจ เพ่ือเขาจะไดคนพบ
ความสามารถของตน ซึ่งซอนเรนและรอการพัฒนา มีกําลังใจที่จะตอเติมฝนของตนใหสมบูรณ ได
รับรูวิทยาการแขนงตางๆ จะเปนประโยชน ถาผูเรียนสนใจ มุงมั่นไดมีโอกาสเรียน เพ่ือรูอยางลึกซึ้งและ
กวางไกล (Learn to know) เรียนใหเขาใจและทําได รูเคล็ดลับของการทําสิ่งตางๆ ใหประสบผลสําเร็จ 
(Learn to do)  และเรียนจนรูจักและเขาใจวิธีคิดและปฏิบัติของคนในอาชีพนั้นๆ เสมือนเปนคนที่อยูใน
อาชีพนั้นจริงๆ (Learn to be) ทั้งยังสามารถนําความรูมาประยุกตใชอยางสรางสรรคและกลมกลืน เพ่ือ
ความสุขของตนเองและคนรอบขาง 
 5. บทเรียนสนุก แปลกใหม จูงใจใหติดตาม และเราใจใหอยากคนควาหาความรูเพ่ิมเติมดวย
ตนเองในสิ่งที่สนใจเพ่ือใหผูเรียนรูจักคิด และพัฒนาความคิดจากความรูที่ไดรับขยายวงไปสูความรูใหม 
เกิดความอยากรูอยากเห็น อยากทดลอง เพ่ือใหทราบเหตุผลที่จริง อยากศึกษาใหลึกซึ้ง เพ่ิมเติม เกิด
ความตื่นเตนและภาคภูมิใจในขอคนพบใหม หรือสิ่งประดิษฐใหมๆ และสามารถถายทอดแนวคิดเหลานี้
ใหผูอ่ืนไดรับรูความภูมิใจ รักการเรียน มีระบบในการเรียนและเห็นประโยชนของการเรียน ซึ่งไมได
จํากัดเพียงในหองเรียน แตสัมพันธกับธรรมชาติ สิ่งแวดลอม รวมทั้งความเปนไปในชีวิต และ
ปรากฏการณตางๆ ที่สัมพันธกับชีวิตในแตละทองถิ่น 
 6. สิ่งที่เรียนรูสามารถนําไปใชไดในชีวิตประจําวัน สิ่งที่เรียนรูไมจํากัดเฉพาะในบทเรียน แต
สามารถนําไปประยุกตใชไดในชีวิตประจําวัน เกิดประโยชนและมีความหมายตอตนเอง ทั้งยังสามารถ
พยากรณคาดคะเน หรือตั้งขอสันนิษฐานตางๆ อันจะนําไปสูการคนควา เพ่ือพิสูจนความเปนจริง รูจัก
สืบเสาะหาคําตอบ มีความคิดเปนของตนเอง มีจุดยืนที่แนนอนและมีความเชื่อมั่นในตนเอง ไมเปน
เครื่องมือของใคร รูวิธีดําเนินชีวิตอยางมีคุณคา และสามารถใหความชวยเหลือและแนะนําผูอ่ืนไดเมื่อ
เขาเติบโตข้ึน 
 พรีสกอต  (ศักด์ิสิทธิ์  สีหลวงเพชร. 2544: 13; อางอิงจาก Prescott.  1963) ไดกลาวถึง
องคประกอบที่มีผลทําใหผูเรียนประสบผลสําเร็จในการเรียนและทําใหผูเรียนเกิดความสุขคือ 
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 1.  องคประกอบทางดานความรัก ไดแก ความสัมพันธของบิดามารดา ความสัมพันธของบิดา
มารดากับลูก ความสัมพันธระหวางสมาชิกทั้งครอบครัว 
 2.  องคประกอบทางดานความสัมพันธกับเพ่ือนวัยเดียวกัน ไดแก ความสัมพันธของผูเรียนกับ
เพ่ือนวัยเดียวกันทั้งที่บานและที่โรงเรียน 
 จากองคประกอบตางๆ ดังกลาวมาแลวขางตน Prescott ไดเชื่อมโยงไปสูแนวทางของ
กระบวนการเรียนการสอนเพ่ือใหเด็กเกิดความสุขในการเรียนรูไดดังนี้ 
 1. บทเรียนเริ่มจากงายไปยาก คํานึงถึงวุฒิภาวะและความสามารถในการยอมรับของผูเรียน 
แตละวัย มีความตอเนื่องในเนื้อหาวิชาและขยายไปสูความรูแขนงอ่ืนๆ เพ่ือเสริมสรางความเขาใจตอ
ชีวิตและโลกรอบตัว 
 2. วิธีการเรียนสนุกไมนาเบ่ือ และตอบสนองความสนใจ ใครรูของผูเรียน การนําเสนอเปนไป
ตามธรรมชาติ ไมยัดเยียดหรือกดดัน เนื้อหาที่เรียนไมมากเกินไปจนผูเรียนเกิดความลา และไมนอย
เกินไปจนผูเรียนหมดความสนใจ 
 3. ทุกข้ันตอนของการเรียนรูมุงพัฒนาและสงเสริมกระบวนการคิดในแนวตางๆ ของผูเรียน 
รวมทั้งความคิดสรางสรรค คิดวิเคราะห จากการประมวลขอมูลและเหตุผลตางๆ แกปญหาอยางมีระบบ 
 4. แนวการเรียนรูสัมพันธและสอดคลองกับธรรมชาติ เปดโอกาสใหผูเรียนไดสัมผัสความงาม 
และความเปนไปของสรรพสิ่งรอบตัว บทเรียนไมจํากัดสถานที่ หรือเวลา และทุกคนมีสิทธิเรียนรูอยาง
เทาเทียมกัน 
 5. มีกิจกรรมหลากหลาย สนุก ชวนใหผูเรียนเกิดความสนใจตอบทเรียนนั้นๆ เปดโอกาสให
ผูเรียนทุกคนไดมีสวนรวมในกิจกรรมนั้นๆ ภาษาที่ใช จูงใจ นุมนวลใหกําลังใจและเปนไปในเชิง
สรางสรรค 
 6. สื่อที่ใชประกอบการเรียน เราใจใหเกิดการเรียนรู เขาใจตรงตามเปาหมาย ซึ่งกําหนดไว
อยางชัดเจน คือ มุงเนนใหผูเรียนสามารถเรียนจนรูชัด (Learn to Know) เรียนจนทําได (Learn to Do) 
และเรียนเพ่ือเปน (Learn to Be) 
 7. ประเมินผลมุงเนนพัฒนาการของผูเรียนในองครวมมากกวาจะพิจารณาจากผลการทดสอบ
ทางวิชาการและเปดโอกาสใหผูเรียนไดประเมินผลตนเอง 
 วิเศษ  ชินวงศ  (2544: 37-38) กลาวถึงองคประกอบความสุขในการเรียนรู มีดังนี้ 
 1. ผูเรียนไดรับการยอมรับในความสามารถ ไดรับประสบการณของความสําเร็จอยูเสมอจน
เกิดความภาคภูมิใจในตนเอง ไดรับการชมเชย การเสริมแรง การทํางานที่เหมาะสมกับความรู
ความสามารถ ความถนัดจนสําเร็จและเกิดความกลาแสดงออกในสิ่งที่ดี 
 2. ผูเรียนไดรับการพัฒนาความสามารถที่มีอยูอยางแตกตางกัน เต็มตามศักยภาพ ครูตองเปด
โอกาสใหผูเรียนไดพัฒนาตนเองตามความสามารถ ความถนัดและความสนใจ 
 3. ผูเรียนไดรับการปฏิบัติอยางเปนกัลยาณมิตรจากครูและบุคคลที่เก่ียวของ 
 4. ผูเรียนไดรับการจัดบทเรียนที่สนุก นาสนใจ ชวยใหติดตาม เปนบทเรียนที่ชวยใหผูเรียนได
คนพบตนเอง รักและเห็นประโยชนของการเรียนรู รวมทั้งการเปดโอกาสใหผูเรียนไดประเมินตนเอง 
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 5. ผูเรียนไดเรียนรูสิ่งที่มีความหมายและนําไปใชประโยชนในชีวิตประจําวันได 
 6. ผูเรียนมีแหลงเรียนรูที่หลากหลายและเพียงพอที่จะใหผูเรียนไดใชเปนแหลงคนควาหา
ความรูตามความถนัดและความสนใจของผูเรียน 
 7. ผูเรียนมีปฏิสัมพันธระหวางครูกับผูเรียน และระหวางผูเรียนกับผูเรียนมีลักษณะเปน
กัลยาณมิตรที่ชวยเหลือเก้ือกูลกัน หวงใย มีกิจกรรมรวมกันในกระบวนการเรียนรู 
 8. ศิษยมีความรักความศรัทธาตอครูผูสอน สาระที่เรียน รวมทั้งกระบวนการที่จะกอใหเกิดการ
เรียนรู 
 9. สาระและกระบวนการเรียนรูเชื่อมโยงกับเหตุการณและสิ่งแวดลอมรอบตัวและสามารถ
นําไปใชใหเกิดประโยชนได 
 10. กระบวนการเรียนรูมีการเชื่อมโยงกับเครือขายอ่ืนๆ เชน ชุมชน ครอบครัว องคกรตางๆ 
 ลายารด  (Layard.  2005: 72) ไดกลาวถึงองคประกอบของความสุขในการเรียนรูโดยแบง
ออกเปน 7 ขอ ซึ่งลายารด เรียกวา Big Seven ประกอบดวย  
 1. ความสัมพันธในครอบครัว (Family Relationship) 
 2. สถานการณการเงินภายในครอบครัว (Financial Situation) 
 3. การเรียน การงาน (Work) ซึ่งลายารดกลาววา มีความสําคัญมากเนื่องจากการเรียนการ
งานถือวาเปนชีวิต (Life) และเปนองคประกอบสําคัญที่ทําใหผูเรียนเกิดความเคารพในตนเอง (Self-
Respect) และเกิดปฏิสัมพันธที่ดีตอสังคม (Social Relationships) 
 5. สังคมและเพ่ือน (Community and Friends)  
 6. สุขภาพ (Health) 
 7. เสรีภาพของแตละคน (Personal Freedom) ลายารดกลาววา ความสุขเปนผลมาจากความ
สงบสุขทางการเมือง (Political) เศรษฐกิจที่มั่นคง (Economic) ระบบสังคมและการบังคับใชกฎหมายทีม่ี
ประสิทธิภาพทําใหเกิดความสงบสุขในสังคม ทําใหบุคคลในสังคมมีสิทธิเสรีภาพ และไดทําตามความ
สนใจของตนเอง 
 8. การเห็นคุณคาในตนเองของแตละบุคคล (Personal Values) ลายารดใหความสําคัญตอขอ
นี้มาก เนื่องจากคนจะมีความสุขหรือไม ข้ึนอยูกับสภาพภายในจิตใจของแตละบุคคล (Inner Self) 
ปรัชญาในการดําเนินชีวิตของแตละบุคคล และสติปญญาในการมองสิ่งตางๆ ถึงแมวาตั้งแตขอ 1-7 จะ
ไมมีความสมบูรณ แตมุมมองของบุคคลซึ่งอยูในขอ 8 มีความพอใจก็จะทําใหตนเองมีความสุขได 
 สํานักงานการศึกษาวิทยาศาสตรและศิลปวัฒนธรรมแหงสหประชาชาติ (UNESCO.  2008: 
12) ไดกลาวถึงองคประกอบของความสุขในการเรียนรูโดยแบงออกเปน 
 1. สัมพันธภาพที่ดีในครอบครัว 
 2. สังคมมีความเขาใจซึ่งกันและกัน เปดโอกาสใหผูเรียนไดแสดงความคิดเห็น 
 3. สุขภาพกายและจิตดี 
 4. การจัดการเรียนรูโดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ เปดโอกาสใหผูเรียนไดเลือกเรียน 
ตามความถนัดของตนเอง 
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 5. สิ่งแวดลอมและสังคมที่เอ้ือตอการเรียนรู และความสงบสุขในสังคม 
 จากองคประกอบของการความสุขในการเรียนรูขางตนสามารถนํามาสังเคราะหองคประกอบ
ของความสุขในการเรียนรู ดังตาราง 1 
 
ตาราง 1 แสดงการสังเคราะหแนวคิดเก่ียวกับองคประกอบความสุขในการเรียนรู 
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องคประกอบดานผูเรียน 
- ความรักความศรัทธาตอการเรียน 

  
 

  
 

  
 

 
 

 
 

  
 

 
 

- เห็นคุณคาของตนเอง            
- การเห็นคุณคาในการเรียน            
- สุขภาพกายและจิตด ี            
-มีคุณธรรมจริยธรรม            
องคประกอบดานสมัพันธภาพท่ีดีกับบุคคลอ่ืน 
- มีสัมพันธภาพที่ดีในครอบครัว 

 
 

     
 

  
 
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 
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- มีสัมพันธภาพที่ดีกับเพื่อนและครู            
- มีสัมพันธภาพที่ดีกับผูที่เกี่ยวของในสงัคม            
องคประกอบดานสิ่งแวดลอม 
-การจัดสภาพหองเรียนที่เอื้อตอการเรียนรู 
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- สถานศึกษาจัดสภาพแวดลอมที่สงเสริมการเรียนรู            
องคประกอบดานการจัดการเรียนรู 
- การเรียนรูที่สมดุล 
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- โอกาสในการเลือกเรียนตามความถนัดและความสนใจ            
- บทเรียนสนุกจูงใจใหผูเรียน คนควาหาคําตอบ            
- ผูเรียนไดรับการตอบสนองจากการใฝรู            
 
หมายถึงความสัมพันธระหวาง นักวิชาการผูใหแนวคิดและองคประกอบของความสุขในการเรียนรู 
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 จากตาราง 1 สรุปไดวาองคประกอบในการเรียนรูอยางมีความสุขที่นักวิชาการสวนใหญให
ความสําคัญ แบงออกไดเปน 
 1. องคประกอบดานผูเรียน หมายถึงผูเรียนไดรับการพัฒนาอยางสมดุลทั้งทางดานสุขภาพ
รางกาย และการพัฒนาภายในตน (Inner Self) คือการเห็นคุณคาของตนเอง เห็นคุณคาของการเรียน 
รักและศรัทธาตอการเรียนรู มีคุณธรรมจริยธรรมอันดี 
 2. องคประกอบดานความสัมพันธ หมายถึงผูเรียนมีสัมพันธภาพที่ดีกับผูอ่ืน ทั้งในครอบครัว 
และบุคลากรในโรงเรียนอาทิ เพ่ือน ครู และผูเก่ียวของ ตลอดจนสังคม 
 3. องคประกอบดานสิ่งแวดลอม หมายถึงผูเรียนสามารถปรับตัวใหเขากับสิ่งแวดลอมที่เอ้ือตอ
การเรียนรู แสวงหาบทเรียนในชั้นและนอกชั้นเรียน ที่สงเสริมการเรียนรู ตลอดจนธรรมชาติที่แวดลอม
ผูเรียน 
 4. องคประกอบดานการเรียนรู หมายถึงผูเรียนไดปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรูที่สอดคลองกับ
ความถนัดและความสนใจของตนเอง สามารถเชื่อมโยงความรู และนําความรูไปปรับใชในสถานการณ
จริง 
  
 1.5 ลักษณะของผูเรียนที่มีความสุขในการเรียนรู 
 จากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของกับความสุขในการเรียนรู พบวา นักการศึกษา
หลายทานไดกลาวถึงลักษณะของผูเรียนที่มีความสุขในการเรียนรูวามีดังนี้ 
 สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ  (2544: 3) ไดกลาวถึงผูเรียนที่มีความสุขในการ
เรียนรูจะมีความรูสึกและพฤติกรรมดังนี้ 
 1. ผูเรียนรูสึกวาตนเองไดรับการยอมรับวาเปนมนุษยที่มีหัวใจ มีความสามารถ 
 2. ผูเรียนรูสึกวาครูมีความรัก ความเมตตา จริงใจ และออนโยนตอตนเอง 
 3. ผูเรียนมีความรูสึกวาสิ่งที่เรียนรูไมสูญเปลา สามารถนําไปใชในชีวิตประจําวันได 
 4. ผูเรียนมีความอยากเรียนรู  
 5. ผูเรียนเปนผูใฝรูในการเรียนและการคนควา 
 6. ผูเรียนกระตือรือรนในการเรียนและการคนควา 
 7. ผูเรียนกระตือรือรนที่จะหาคนควาหาคําตอบดวยตนเองจากแหงเรียนรูที่หลากหลาย เชน 
หองสมุด พิพิธภัณฑ สื่อตางๆ คนรอบขาง คนในชุมชน 
 สุชา  จันทนเอม  (2543: 20) ไดกลาวถึง ผูเรียนที่เรียนรูอยางมีความสุขจะมีลักษณะเปนคนที่
มีความหวัง เปนคนที่สามารถประกอบกิจการงานประสบความสําเร็จตามความปรารถนา มีรางกาย
แข็งแรง ปราศจากโรคภัยไขเจ็บ ไมมีอารมณขุนมัวหรือวิตกกังวลอยูเสมอ มีอารมณมั่นคงมีความอดทน 
และมีความสามารถตอสูอุปสรรคตางๆ ได เปนคนที่ยอมรับความจริงในชีวิต ทําตัวใหเปนประโยชนตอ
ตนเองและสังคม 



 24 

 วิชัย  วงษใหญ  (2542: 11)  ไดกลาวถึง นักเรียนที่มีความสุขในการเรียนรูวาจะมีสุขภาพกาย
และสุขภาพจิตดี อันเปนผลมาจากการเรียนรู โดยผูเรียนไดรับการตอบสนองจากการ ใฝรู การกระทํา 
การสรางสรรคของตนเอง ใชความสามารถในการคิด การใชเหตุผลเก่ียวกับการบริโภค การเลือกใชวัสดุ
สิ่งของ รวมทั้งทรัพยากร อยางประหยัดดวยการอนุรักษและเห็นคุณคา เปนบุคคลที่บริโภคดวยปญญา 
การที่ผูเรียนไดทําสิ่งที่ตนสนใจ สามารถเรียนใหรูความจริง บรรลุความดี ความงาม ความรัก อิสรภาพ 
มีการแบงปนซึ่งกันและกัน และประสบความสําเร็จ จะมีความสุข เปนกระบวนการเรียนรูที่สมดุลและมี
ความสุข 
 ศันสนีย  ฉัตรคุปต และคณะ  (2544: 10) ไดกลาวถึงผูเรียนมีความสุขในการเรียนรูวามี
ลักษณะดังนี้ 
 1. ขยันทําการบาน 
 2. ไมหนีเรียน 
 3. เกิดความรู  
 4. กระตือรือรน 
 5. สนใจไขวควาหาความรู 
 6. อยากที่จะเรียนรู 
 7. สนุกที่จะไดเรียนรู 
 8. กระทําสิ่งตางๆ ไดสําเร็จ 
 ศักด์ิสิทธ  สีหลวงเพชร  (2544: 78) ไดสอบถามความคิดเห็นของผูเรียน โดยพิจารณาจากตัว
บงชี้ของทฤษฎีการเรียนรูอยางมีความสุข โดยทําการทดสอบคาเฉลี่ยกอน-หลังเรียน และทดสอบคา t 
(t-test) พบวา มีตัวบงชี้ทั้งหมด 63 ตัวบงชี้ สามารถที่จะนําไปใชในการ  ทําวิจัยจํานวน 34 ตัวบงชี้ ซึ่ง
สามารถเปนตัวบงชี้วัดการเรียนรูอยางมีความสุขได ดังนี้ 
 1. มีสุขภาพแข็งแรง ราเริง แจมใส 
 2. มีการเคลื่อนไหวรางกายในหองเรียน 
 3. ไดรับการยอมรับวาเปนผูที่มีความสามารถ 
 4. เขาเรียนไดตรงเวลา 
 5. นําความรูที่ไดไปใชในชีวิตประจําวันได 
 6. แสดงออกในดานความคิด การกระทําและการตัดสินใจ 
 7. มีความสุขเมื่อไดเขาเรียน 
 8. สามารถคิดแกปญหาได 
 9. มีความมุงมั่นที่จะหาคําตอบใหสําเร็จ 
 10. มีการปรับปรุงผลงานตนเองอยูเสมอ 
 11. สนุกสนานกับกิจกรรมที่ทํา 
 12. มีความกระตือรือรนในการทํากิจกรรม 
 13. ชอบวิชาที่เรียน 
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 14. ทําแบบฝกหัดไดถูกตอง 
 15. สนใจและตั้งใจเรียน 
 16. ปรับตัวเขากับเพ่ือนได 
 17. ไดแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกับเพ่ือนๆ ในหองเรียน 
 18. ใหเพ่ือนมีสวนรวมในการประเมินผลงานตนเอง 
 19. มีการยกยองชมเชยเพ่ือน 
 20. พรอมใหความรวมมือในการทํากิจกรรมของหองเรียน 
 21. มีความสามัคคีกับเพ่ือนในหองเรียน 
 22. ชวยเหลือซึ่งกันและกันในการปฏิบัติงาน 
 23. มีการแบงงานกันทําอยางเทาเทียมกัน 
 24. มีความคิดวาความสําเร็จของกลุมเกิดจากความรวมมือกัน 
 25. ยอมรับความแตกตางระหวางผูเรียนดวยกัน 
 26. ครูใชสื่อประกอบการสอน 
 27. ครูใหคําแนะนําเมื่อนักเรียนตองการความชวยเหลือ 
 28. ครูย้ิมแยม แจมใส มีความเปนมิตรกับนักเรียน 
 29. ครูใหกําลังใจนักเรียนเวลาทํางาน 
 30. ครูมีความเปนกันเองกับผูเรียน 
 31. ครูเอาใจใสผูเรียนอยางทั่วถึง 
 32. ครูมีความยุติธรรมกับผูเรียนทุกคน 
 33. บรรยากาศในหองผอนคลายไมตึงเครียด  
 34. ปรับตัวเขากับสถานการณและสิ่งแวดลอมได 
  แองกัส (Angus. 2007) ไดกลาวถึงลักษณะของผูเรียนที่มีความสุขในการเรียนรูไววา 
 1.  มีสุขภาพกายและจิตดี 
 2. มีความพอเพียงในการดํารงชีวิต 
 3. กระตือรือรนที่จะหาความรูจากแหลงความรูตางๆ 
 4. มีความคิดสรางสรรคในการทําสิ่งตางๆ 
 5. มีสัมพันธภาพที่ดีกับบุคคลรอบขาง 
 6. มีเมตตาและมีจิตใจออนโยน 
 7. ยอมรับความจริงในชีวิต 
 8. มีอารมณมั่นคง 
 9. มีความยุติธรรมกับผูอ่ืน 
 เฮลลิเวล และคณะ (Helliwell, Layard; & Jeffrey Sachs. 2010)  ไดกลาวถึงลักษณะของผูทีม่ี
ความสุขในการเรียนรูวา 
 1. มีความสัมพันธที่ดีกับสิ่งแวดลอม สังคม และบุคคลรอบขาง 
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 2. มีสุขภาพกายที่ดี 
 3. อารมณแจมใส ย้ิมแยมอยูเสมอ 
 4. มีเสรีภาพในการทําสิ่งตางๆ 
 5. พรอมใหความรวมมือในการทําสิ่งตางๆ กับสังคม 
 6. ยอมรับความคิดเห็นของผูอ่ืน 
 7. มีสภาพจิตใจที่เขมแข็งตอสถานการณตางๆ ที่เกิดข้ึน 
 8. สามารถวางแผนทําสิ่งตางๆ และบรรลุวัตถุประสงคที่วางไว 
 9. มีความมั่นใจในตนเอง 
 10. มีความหวัง (Hope) ในการทําสิ่งตางๆ 
 นอดด้ิง  (Nodding. 2003: 261) กลาวถึงผูเรียนที่มีความสุขในการเรียนรูไววา 
 1. คิดวาบานและโรงเรียนเปนสถานที่ที่ดีที่สุด 
 2. เขาใจตนเองและเขาใจผูอ่ืน 
 3. มองความสุขวาเปนทั้งวิธีการ (Mean) และจุดสิ้นสุด (End) 
 4. มีความพอเพียง 
 องคการศึกษาวิทยาศาสตรและวัฒนธรรมแหงสหประชาชาติ (UNESCO.  2008: 6-10)  
กลาวถึงลักษณะของผูที่มีความสุขในการเรียนรูไววา  
 1. มีสุขภาพกายสมบูรณแข็งแรง 
 2. มีอารมณแจมใส ราเริง มั่นคง 
 3. ยอมรับความเปนจริง 
 4. เขารวมกิจกรรมการเรียนดวยความกระฉับกระเฉง 
 5. ยอมรับการเปลี่ยนแปลง 
 6. ชวยเหลือผูอ่ืน 
 7. รักสิ่งตางๆ อยางมีเหตุผล 
 8. ชอบเรียนรูสิ่งใหมๆ 
 9. มีความคิดเปนของตนเอง 
 10. ชอบทํากิจกรรมกับเพ่ือนและครอบครัว 
 จากนิยามและขอมูลเก่ียวกับลักษณะของผูเรียนที่มีความสุขในการเรียนรู โดยนักวิชาการ
ขางตนจะเห็นวาคุณลักษณะของผูเรียนที่มีความสุขในการเรียนรูมีมากมายหลายประการ อาจกอใหเกิด
ปญหาดานการจัดการเรียนรูซึ่งไมอาจกอใหเกิดความสุขที่แทจริงแกผูเรียน ผูวิจัยจึงไดนําองคประกอบ
ของความสุขในการเรียนรูที่ผูวิจัยสังเคราะหข้ึนจากนักวิชาการหลายๆ ทาน มาจัดคุณลักษณะตางๆ เขา
ในองคประกอบตามแนวคิดที่ไดนําเสนอมา 
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ตาราง 2 แสดงการสังเคราะหลักษณะของผูเรียนที่มีความสุขในการเรียนรูตามองคประกอบของความสุขในการเรียนรู 
 

ผูใหแนวคิด 

องคประกอบของ
ความสุขใน 
การเรียนรู 

วิชัย  วงษใหญ 
(2542) 

สุชา  จันทนเอม 
(2543) 

ศักด์ิสิทธิ ์
สีหลวงเพชร 

(2544) 

สํานักงาน
คณะกรรมการ

การศึกษา
แหงชาติ 
(2544) 

ปลามเมอร 
(Palmer)  
(2007) 

นอดด้ิง 
(Nodding. 2003) 

แองกัส 
(Angus. 2007) 

UNESCO 
(2008) 

เฮลลิเวลและ
คณะ (Helliwell. 

2010) 

องคประกอบดาน
ผูเรียน 

-สุขภาพรางกาย
และจิตใจดี 
-รูจักคิด
ไตรตรองใน  
การทําสิ่งตางๆ 
-เห็นคุณคาของ
สิ่งตางๆ 
-มีคุณธรรม
จริยธรรม 

-รางกายแข็งแรง 
-มีความมั่นคง
ทางอารมณ 

-สุขภาพรางกาย
แข็งแรง 
-มีความ
กระตือรือรนใน
การทําสิ่งตางๆ 

-รูสึกวาตนไดรับ
การยอมรับจาก
ครูและเพื่อน 

-มีความ
กระตือรือรนสนุก
ที่จะเรียน 

-เขาใจตนเอง 
-มีความพียงพอ 
-มองความสุขวา
เปนกระบวนการ
และมุงมั่นที่จะ
บรรลุเปาหมาย 
-ปฏิบัติในสิ่งที่  ดี
งาม 

-มีอารมณมั่นคง 
-มีความ
กระตือรือรนใน
การหาความรู 
-มีเมตตามีจิตใจ
ออนโยน 
-มีความพอเพียง
ในการดําเนิน
ชีวิต 
-มีความคิด
สรางสรรค 

-สุขภาพกาย
แข็งแรง 
-มีอารมณแจมใส 
ราเริง มั่นคง 
-ยอมรับความ
เปนจริง สนใจ
เรียนรูสิ่งใหมๆ 
-มีความพอเพียง 
-มีคุณธรรม
ประจําใจ 
-รักอยางมี
เหตุผล 

-สุขภาพดี 
-มีอารมณมั่นคง 
-จิตใจเขมแข็ง
ยอมรับการ
เปล่ียนแปลง 
-มีความมั่นใจใน
ตนเอง 
-อารมณแจมใส
ย้ิมแยมอยูเสมอ 
-มีอารมณมั่นคง 
-มีความมั่นใจใน
ตนเอง 
-มีคุณธรรม 
-มีเสรีภาพและ
ความหวัง 

องคประกอบดาน
สัมพันธภาพกับ
บุคคลอื่น 

  -รวมมือในการทํา
กิจกรรมในการ
เรียน โดยคิดวา
ความสําเร็จของ
กลุมข้ึนอยูกับ
ความรวมมือ 

-มีสัมพันธภาพที่
ดีกับเพื่อนและครู 

 -มีสัมพันธภาพ 
ที่ดีกับครู เพื่อน 
และครอบครัว 

-มีสัมพันธภาพที่
ดีกับคนรอบขาง 
-มีความยุติธรรม 

-ชวยเหลือผูอื่น 
-ขอบทํากิจกรรม
ที่มีสวนรวมกับ
เพื่อนและ
ครอบครัว 

-มีสัมพันธภาพที่
ดีกับเพื่อนและ
บุคคลรอบขาง 
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ตาราง 2  (ตอ) 
 

ผูใหแนวคิด 

องคประกอบของ
ความสุขใน 
การเรียน 

วิชัย  วงษใหญ 
(2542) 

สุชา  จันทนเอม 
(2543) 

ศักด์ิสิทธิ์ 
สีหลวงเพชร 
(2544) 

สํ า นั ก ง า น
คณะกรรมกา ร
ก า ร ศึ ก ษ า
แหงชาติ 
(2544) 

ป ล า ม เ ม อ ร 
(Palmer)  
(2007) 

น อ ด ด้ิ ง 
(Nodding. 2003) 

แองกัส 
(Angus. 2007) 

UNESCO 
(2008) 

เฮล ลี เ วล  แ ล ะ
คณะ ( Helliwell. 
2010) 

องคประกอบดาน
สัมพันธ (ตอ) 

  -ปรับ ตัวเข ากับ
ผูอื่น 

      

องคประกอบดาน
สิ่งแวดลอม 

-บรรยากาศแหง
ก า ร เ รี ย น รู ที่
สมดุล 

 -บรรยากาศ ใน
หองผอนคลายไม
ตึงเครียด 

  -คิดว าบ านและ
โ ร ง เ รี ย น เ ป น
สถานที่ที่ดีที่สุด 

-รักสิ่ งแวดลอม 
รั ก บ า น  แ ล ะ
โรงเรียน 

-รักธรรมชาติ -รักสิ่ งแวดลอม
และปรับตัวเข า
กับสิ่ งแวดลอม  
ไดดี 

องคประกอบดาน
การเรียนรู 

-มีการเรียนรูที่
สมดุลตามความ
ถนัดและความ
สนใจของตนเอง 
-รักการ เ รียน รู
ตอบสนองการ 
ใฝรูและความคิด
สรางสรรค  ของ
ตน 

    -มี โ อกาส เ ลือก
เรียนตามความ
ถนัดและความ
สนใจ 

-มี แ ห ล ง ก า ร
เ รี ย น รู ที่
หลากหลาย 

-ชอบการเรียนรู
สิ่งใหม 
-ชอบการเรียนรู
ตามสภาพจริง มี
ค ว า ม สุ ข ต า ม
ธรรมชาติ 
-การเรียนรูที่เนน
ผูเรียนเปนสําคัญ 

-รักการเรียนรู ที่
เ ชื่ อ ม โ ย ง กั บ
ส ภ า พ ก า ร ณ
คว าม เป นจ ริ ง  
ในสังคม 
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 จากการศึกษาองคประกอบและสังเคราะหองคประกอบของความสุขในการเรียนรูและ
ลักษณะของผู เรียนในแตละองคประกอบ ผู วิจัยสรุปไดวาความสุขซึ่ง เกิดจากการเรียนรู 
ประกอบดวย 
 1. องคประกอบดานผูเรียนมีตัวบงชี้ที่ประกอบดวย 
  1.1 มีความกระตือรือรนในการเรียนรู  
  1.2 เห็นคุณคาของตนเอง 
  1.3 มีคุณธรรมจริยธรรม 
 2. องคประกอบดานความสัมพันธกับบุคคลอ่ืน   
  2.1 มีสัมพันธภาพที่ดีกับเพ่ือนและครู 
  2.2 มีความยุติธรรม 
  2.3 มีน้ําใจชวยเหลือผูอ่ืน 
 3. องคประกอบดานสิ่งแวดลอม  
  3.1 เห็นความสําคัญของการอนุรักษสิ่งแวดลอม 
  3.2 ปรับตัวเขากับสิ่งแวดลอมไดดี 
  3.3 แสวงหาแหลงการเรียนรูที่หลากหลาย 
  4. องคประกอบดานการเรียนรู 
  4.1 มีการเรียนรูที่พัฒนาตนเองอยางสมดุล 
  4.2 สามารถเชื่อมโยงการเรียนรูกับสภาพการณความเปนจริงในสังคม 
  4.3 มีเปาหมายในการเรียนรูของตน 
 
 1.6 การวัดความสุขในการเรียนรู 
 นักการศึกษาและผูเก่ียวของ ไดศึกษาการวัดวานักเรียนมีความสุขมากนอยเพียงใดและ
สรางเครื่องมือในการวัดความสุขในการเรียนรูของนักเรียนไวหลายลักษณะดังนี้ (กรมวิชาการ. 
2543: 12-21; ศักด์ิสิทธิ์  สีหลวงเพชร. 2544: 23;  นอดด้ิง  (Nodding. 2003: 261))  
 1.  การสังเกตพฤติกรรม (Observation) เปนการรวบรวมขอมูลจากการเฝาดู ศึกษา
เหตุการณ ปรากฏการณเพ่ือใหเขาใจพฤติกรรมที่สังเกต เชน บุคลิกภาพ การใชคําพูด ทาทาง การ
ปฏิบัติกิจกรรม ทักษะและความสามารถของผูเรียน การสังเกตแบงตามโครงสรางได 2 ประเภทดังนี้ 
  1.1 การสังเกตแบบไมมีโครงสราง (Unstructured Observation) เปนการสังเกตที่
ไมไดมีการกําหนดเรื่องราวหรือขอบเขตเนื้อหาไวลวงหนาชัดเจน เปนเพียงการกําหนดกรอบการ
สังเกตไวกวางๆ เปนการสังเกตอยางอิสระ 
  1.2 การสังเกตแบบมีโครงสราง (Structured Observation) เปนการสังเกตที่ไดกําหนด
เรื่องราวขอบเขตเนื้อหาไวลวงหนาแนนอนวาจะสังเกตพฤติกรรมหรือปรากฏการณอะไร มีการ
เตรียมเครื่องมือที่ไวสังเกตลวงหนาชัดเจน 
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  จะเห็นไดวาการสังเกตพฤติกรรมเปนสิ่งที่ทําไดตลอดเวลา โดยผูสังเกตไมขัดจงัหวะ  ผู
ถูกสังเกตอยางไรก็ตามควรมีกระบวนการและจุดประสงคที่ชัดเจนวาตองการประเมินอะไร โดยอาจ
ใชเครื่องมือ แบบมาตรประมาณคา แบบตรวจสอบรายการ สมุดจดบันทึกเพ่ือประเมินผูเรียนตาม
ตัวชี้วัด และควรสังเกตหลายครั้ง ในสถานการณ และชวงเวลาที่แตกตางกันเพ่ือขจัดความลําเอียง 
 2.  การรายงานตนเอง (Self-Report) การใหผูเรียนมีโอกาสไดรายงานตนเอง จะทําให
ผูเรียนทราบถึงแนวทางในการปรับตัว ความสนใจ เจตคติ ซึ่งไมสามารถทราบไดจากการสังเกต 
เครื่องมือที่ใชรายงานตนเองมีหลายรูปแบบ เชน การเขียนสะทอนตนเอง การใชแบบสํารวจ การ
พูดคุยกับผูสอน และการอภิปราย การไดรายงานเก่ียวกับความเชื่อ ความรูสึกตางๆของตนเอง
จัดเปนขอมูลเชิงประจักษ เปนการใหขอมูลที่มีคุณคาเก่ียวกับการรับรูตนเอง (Self) และสิ่งที่ผูเรียน
คาดหวังกับผูอ่ืน ควรกระตุนใหผูเรียนใหความรวมมือในการตอบคําถามดวยความจริงใจ เกิดความ
เชื่อมั่นวา จากการรายงานตนเองจะทําใหตนเองเกิดการพัฒนาตน เขาใจตนเองและพัฒนาตนเอง  
ใหดีย่ิงข้ึน 
 3. การสัมภาษณ (Interview) เปนการเก็บขอมูลโดยผูรวบรวมขอมูล ไดพูดคุยกับ ผูให
ขอมูลโดยตรงและมีจุดหมายที่แนนอน จากการสัมภาษณ ทําใหไดรูความจริงเก่ียวกับพฤติกรรม 
คุณลักษณะ เจตคติ อุปนิสัย เปนวิธีที่มีความยืดหยุนเนื่องจากผูสัมภาษณสามารถอธิบายคําถามได
ชัดเจนย่ิงข้ึน ขอมูลมีความละเอียด ผูตอบมีโอกาสขยายความคําตอบที่ให นอกจากนี้ผูสัมภาษณ ยัง
มีโอกาสสังเกตพฤติกรรมผูตอบขณะที่ตอบคําถามอยูดวย 
 4.  การเขียนสะทอนการเรียนรู (Journal) เปนรูปแบบการเขียนบันทึกที่ใหผูเรียนเขียน
ตอบขอคําถามของครู ที่มักจะสอดคลองกับความรู ทักษะที่กําหนดในตัวชี้วัด เชน สิ่งที่ตนไดเรียนรู 
ขอดีของตนเอง สิ่งที่ตองการการปรับปรุงแกไข ซึ่งการประเมินในลักษณะนี้ทําใหผูสอนทราบถึง
ความกาวหนาในการเรียนรู และยังเปนการประเมินความคิดจากการเขียนของผูเรียนอีกดวย 
 5.  การประเมินโดยเพ่ือน (Peer Assessment) เปนการประเมินคุณลักษณะการอยูรวมกับ
ผูอ่ืน เพราะนอกจากครู และผูสอนอ่ืนๆ แลว เพ่ือนถือวามีความใกลชิดกับผูเรียนมาก เนื่องจากเปน
การมีปฏิสัมพันธในลักษณะที่ผอนคลายและไมเปนทางการ อยางไรก็ตามผูประเมินจะตองยํ้าใหเกิด
ประสิทธิภาพในการประเมิน คือ ผูเรียนตองเชื่อใจกัน ปราศจากอคติ หรือการเขาขาง เพ่ือจะได
ขอมูลที่เที่ยงตรงและสามารถพัฒนาผูเรียนอยางแทจริง  
 อยางไรก็ตามในการประเมินความสุขในการเรียนรู ในครั้งนี้ ผู วิจัยใชการประเมินที่
ประกอบดวย การสังเกตพฤติกรรมจากครูที่เก่ียวของ เพ่ือน และตัวผูเรียนเอง การเขียนสะทอนการ
เรียนรู เพ่ือใหไดขอมูลที่ครบถวนและสะทอนความสุขของผูเรียนอยางแทจริง 
 

 1.7 งานวิจัยที่เก่ียวกับความสุขในการเรียนรู 
 งานวิจัยตางประเทศ 
 เซ็น (Shen. 2001: 2-9) ไดทําวิจัยเชิงคุณภาพ เรื่องการศึกษาวิชาเคมีอยางมีความสุข เปน
ผลมาจากความเหมาะสมจากการใชวิธีการสอน โดยครูสามารถดึงความสนใจและความนึกคิดของ
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ผูเรียนออกมา การเรียนรูสามารถเกิดข้ึนไดทั้งในชั้นเรียนและนอกหองเรียน มีผูใหคําแนะนําที่
เหมาะกับความสนใจ การเย่ียมชมงาน การใชเครื่องมือ การศึกษาจากวีดีทัศนและคนหาโครงสราง
ในคอมพิวเตอร สังเกตความสนใจอยางกวางๆจัดประสบการณที่หลากหลาย แนะนําอยางฉลาด
นําไปสูการคนควาและทําใหสิ่งที่เรียนสัมพันธกับชีวิตจริง การนําสิ่งรอบตัวพ้ืนฐานที่จําเปนมาเรยีนรู 
การใชคําถามนํากอนการเรียน การตอบกระทู การแสดงความคิดเห็น และการมีกิจกรรมที่
สรางสรรค ทั้งหมดนี้เปนสิ่งสําคัญสําหรับความสําเร็จในการศึกษาวิชาเคมีอยางมีความสุข 
 เมธทา (Metha. 1993: 13) ไดทําการวิจัยเชิงทดลอง โดยการจัดกิจกรรม การเรียนรูแบบ
รวมมือในวิชาคณิตศาสตร โดยกลุมตัวอยางเปนนักศึกษาวิชาคอมพิวเตอรระดับปริญญาตรี โดยได
จัดการเรียนการสอนโดยเนนการทํางานแบบรวมมือ โดยไดทําการทดสอบผูเรียนที่เรียนตาม
กระบวนการที่วางไวผลการวิจัยพบวา ผูเรียนมีความสุขในการเรียนรูเพ่ิมข้ึนและเห็นวาการเรียน
แบบรวมมือเปนการเรียนที่มีประโยชนกับตนเอง โดยผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ในการเรียนมากข้ึนจาก
กอนการทดลองอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
 โรเบอรตา (Roberta. 2002: 60-77) ไดทําการวิจัยเพ่ือสํารวจความพึงพอใจของผูเรียนที่มี
ตอการเรียนการสอน แบบทํางานรวมกันเปนทีม ซึ่งเปนการวิจยัเชิงคุณภาพ เก็บรวบรวมขอมลูโดยการ
สังเกต สัมภาษณและการประเมินผูเรียนเก่ียวกับ การสอนดวยกระบวนการทํางานรวมกันเปนทีมจะ
ทําใหนักเรียนไดรับประโยชนในการเรียนอยางไร ผลการวิจัยพบวาการเรียนการสอนที่มีการทํางาน
รวมกันเปนทีมจะมีประโยชน 2 ดานคือเปนการพัฒนาผูสอน และผูเรียนในการคนควาหาขอมูล
รวมกัน และพบวาผูสอน และผูเรียนมีสัมพันธที่ดีทําใหเกิดบรรยากาศแหงการเรียนรูที่มีมิตรภาพ 
ทําใหผูเรียนและผูสอนมีความสุขในการเรียนรูและการสอน 
 เลิฟเลส (Loveless. 2006: Online) ไดรายงานการวิจัยเก่ียวกับองคประกอบของความสุข
ในการเรียนรูซึ่งประกอบดวยนักเรียน มีความภูมิใจในความสามารถของตนเอง นักเรียนมีความสุข
ในเนื้อหาวิชาที่เรียน นักเรียนเห็นความสําคัญในการทํางานรวมกับผูอ่ืน ตลอดจนเห็นวาสิ่งที่ได
เรียนมีความสอดคลองกับชีวิตจริง  
 โฮลเดอร และคณะ (Holder; & et al. 2008) ไดศึกษาความสัมพันธระหวาง จิตใจ ศาสนา
ที่สงผลตอความสุขของนักเรียนอายุระหวาง 8-12 ป กลุมตัวอยางคือนักเรียนจํานวน 320 คนใน
ระดับประถมศึกษา รวมทั้งผูปกครองของนักเรียนในกลุมนี้ โดยเครื่องมือที่ใชในการทดลอง
ประกอบดวยแบบสอบถามจํานวน 11ขอ ซึ่งมาจากการศึกษาแนวทางในการพัฒนาความสุขโดยใช
ศาสนาและการพัฒนาทางจิตวิญญาณ  และนํามาจัดทําแบบสอบถาม และใหผูเรียนประเมินตนเอง 
และใหผูปกครองประเมินนอกจากนี้ยังมีแบบสังเกตพฤติกรรมของนักเรียนและแบบสัมภาษณ
ผูปกครองและนักเรียน โดยผลการทดลองปรากฏวา ความสุขของนักเรียนเปนผลมาจากการพัฒนา
ดานจิตใจของตนเองโดยเชื่อมโยงกับศาสนา การติดตอสัมพันธกับผูอ่ืน การเขาใจในความหมายและ
คุณคาของชีวิต ตลอดจนความเขมแข็งของจิตใจ ตลอดจนการมองโลกตามความเปนจริงจะนํามาซึ่ง
ความสุขของผูเรียน 
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 เฮลลิเวล และคณะ (Helliwell; & et al. 2010) ไดศึกษาถึงลักษณะของผูที่มีความสขุในการ
เรียนรูโดยใชแบบสํารวจ และแบบสังเกตผูเรียนในระดับมัธยมศึกษาตอนตนปรากฏวาลักษณะที่
สําคัญของผูที่มีความสุขในการเรียนรูคือมีความสัมพันธที่ดีกับสิ่งแวดลอม สังคม และบุคคลที่อยูรอบ
ขางมีสุขภาพกายและจิตดีพรอมใหความรวมมือในการทําสิ่งตางๆ กับสังคมยอมรับความคิดเห็น
ของผูอ่ืนสามารถวางแผนทําสิ่งตางๆ ที่ตั้งไว ใหบรรลุวัตถุประสงคดวยความมั่นใจ 
 
 งานวิจัยในประเทศ 
 มารุต พัฒผล (2546: 90-91) ไดศึกษาความสัมพันธระหวางตัวแปรอิสระ ระดับนักเรียน
ไดแกความภาคภูมิใจในตนเอง ความสามารถในการปรับตัวและเจตคติตอครูผูสอนและ ตัวแปร
อิสระระดับหองเรียน ไดแก การจัดหองที่เนนผูเรียนเปนสําคัญและคุณลักษณะของครูผูสอนกับ
ความสุขในการเรียนรู กลุมตัวอยางเปนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 ภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 
2546 โรงเรียนสังกัดคณะกรรมการเขตพ้ืนที่การศึกษาสุพรรณบุรี จํานวน 727 คน เครื่องมือที่ใช
เปนแบบสอบถาม 6 ฉบับ ผลการวิจัยพบวาตัวแปรอิสระ ระดับนักเรียนไดแก ความภูมิใจในตนเอง 
ความสามารถในการปรับตัว และเจตคติตอผูสอน และตัวแปรอิสระระดับนักเรียนทุกตัวแปร ไดแก
ความภาคภูมิใจในตนเอง ความสามารถในการปรับตัว และเจตคติตอผูสอนสงผลทางบวกตอ
ความสุขในการเรียนรูอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และตัวแปรอิสระระดับหองเรียนไดแก  
การจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญสงผลทางบวกตอความสุขในการเรียนรูอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และคุณลักษณะของผูสอนสงผลทางบวกตอความสุขในการเรียนรู
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
 สายสมร โลหะกิจ  (2546: 37-58) ไดศึกษาผลการจัดกิจกรรมการเรียนรูกลุมสาระการ
เรียนรูคณิตศาสตรเรื่อง การบวกลบจํานวนซึ่งมีผลลัพธและตัวตั้งไมเกิน 10,000 โดยวิธีการเรียนรู
อยางมีความสุข กลุมตัวอยางเปนนักเรียนชั้นประถมศึกษาภาคเรียนที่ 1  ปการศึกษา 2546 
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยขอนแกน (ศึกษาศาสตร)  จํานวน 40 คน ผลการวิจัยพบวาการจัด
กิจกรรมการเรียนรูอยางมีความสุข สงผลใหนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรูคณิตศาสตรสูงข้ึน
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05และผลการจัดการเรียนการสอนโดยวิธีการเรียนรูอยางมี
ความสุข ทําใหนักเรียนสนใจกระตือรือรนมีความสุขและสนุกสนานในการเรียน รูจักบทบาทหนาที่
ของตนเอง มีความมั่นใจในการแสดงความคิดเห็น กลาแสดงออก และสามารถนําความรูที่ไดรับไป
ใชในชีวิตประจําวันได 
 ศิริวัฒนา พูลสวัสด์ิ (2547: 1-4) ไดทําการศึกษาสภาพปจจัยในการสอนไดแก ปจจัยดาน
คุณลักษณะของผูเรียน ปจจัยในการสอนที่สัมพันธกับการเรียนรูอยางมีความสุขของนักศึกษา
วิทยาลัยนาฏศิลปจันทบุรีโดยจําแนกตามเพศ ระดับชั้นเรียน ระดับการศึกษาของผูปกครอง กลุม
ตัวอยางเปนนักศึกษาวิทยาลัยนาฏศิลปจันทบุรี จํานวน 210 คน เครื่องมือที่ใชในการวิจัยเปน
แบบสอบถามเก่ียวกับปจจัยในการสอนที่ทําใหผูเรียนเรียนรูอยางมีความสุข พบวาสภาพปจจัยใน
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การสอนที่ทําใหนักศึกษาวิทยาลัยนาฏศิลปจันทบุรี เรียนรูอยางมีความสุข 3 อันดับแรก คือดาน
กิจกรรมการเรียนการสอน ดานปฏิสัมพันธระหวางผูสอนกับผูเรียน ดานอาคารสถานที่และสภาพ
ปจจัยในการสอนที่ทําใหนักศึกษาวิทยาลัยนาฏศิลปจันทบุรีเรียนรูอยางมีความสุขจัดอยู ในอันดับ
สุดทาย คือ ดานสื่อการเรียนและดานเครื่องมืออุปกรณตางๆ ปจจัยในการสอนดานบุคลิกภาพของ
ผูสอน ดานปฏิสัมพันธระหวางผูสอนกับผูเรียน ดานเนื้อหาสาระ ดานกิจกรรมการการเรียนการสอน 
ดานสื่อการเรียน ดานอาคารสถานที่ ดานสภาพแวดลอม ดานเครื่องมืออุปกรณตางๆ มีความสัมพันธ
ทางบวกกับการเรียนรูอยางมีความสุข และปจจัยดานคุณลักษณะของผูสอนดานกระบวนการเรียน
การสอนและดานสิ่งสนับสนุน มีความสัมพันธเชิงพหุคูณในทิศทางบวกกับการเรียนรูอยางมีความสขุ
ของนักศึกษาวิทยาลัยนาฏศิลปจันทบุรี 
 สุขุมาล อุดม (2548: 48-50) ไดศึกษาความสัมพันธระหวางการเรียนรูอยางมีความสุขกับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตน โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยขอนแกน โดย
กลุมตัวอยางเปนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1, 2 และ 3 จํานวน 250 คน ปการศึกษา 2547 
เครื่องมือที่ใชในการรวบรวมขอมูลเปนแบบการวัดการเรียนรูอยางมีความสุข จํานวน 48 ขอแยก
เปน 4 องคประกอบ คือองคประกอบของการเรียนรูอยางมีความสุขดานผูเรียน องคประกอบของ
การเรียนรูอยางมีความสุขดานสัมพันธภาพกับเพ่ือน องคประกอบของการเรียนรูอยางมีความสุข
ดานผูสอน องคประกอบของการเรียนรูอยางมีความสุขดานสภาพแวดลอมในโรงเรียน ผลการวิจัย
พบวาองคประกอบของการเรียนรูอยางมีความสุขดานสัมพันธภาพกับเพ่ือน มีความสัมพันธกับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนมากที่สุดในระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 (r = .396 และ r = .344) แต
องคประกอบดานผูสอน องคประกอบของการเรียนรูดานสภาพแวดลอมในโรงเรียนมีความสัมพันธ
กับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนมากที่สุด ในระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 (r = .285 และ r = .236) 
 บพิตร อิสระ (2550: 1-5)  ไดพัฒนาโมเดลการเรียนรูในชั้นเรียนอยางมีความสุขของ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 ในกรุงเทพมหานครที่พัฒนาข้ึนกับขอมูลเชิงประจักษ กลุมตัวอยางที่
ใชเปนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 ปการศึกษา 2550 ในสังกัดคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
กรุงเทพมหานครจํานวน 400 คน โมเดลเชิงสาเหตุประกอบดวยตัวแปรแฝง 7 ตัวแปรคือ 
คุณลักษณะของครู การจัดการเรียนการสอน การไดรับการยอมรับ  คุณลักษณะภายในตนเอง  การ
ไดเลือกเรียนตามความถนัดและความสนใจ การนําไปใชในชีวิตประจําวัน  และการเรียนรูอยางมี
ความสุข ตัวแปรสังเกตไดในโมเดลมี 20 ตัวแปร การเก็บขอมูลใชแบบสอบถาม วิเคราะหขอมูลโดย
ใชสถิติพ้ืนฐานและวิเคราะหโมเดลลิสเรล ผลการวิจัยพบวา  โมเดลเชิงสาเหตุที่พัฒนาข้ึนในการวิจยั
ครั้งนี้ การเรียนรูอยางมีความสุขไดรับอิทธิพลทางตรงสูงสุด จากการนําไปใชในชีวิตประจําวัน และ
รองลงมาตามลําดับคือคุณลักษณะภายในตนเอง การไดรับการยอมรับ คุณลักษณะของครู การ
จัดการเรียนการสอนและการไดเลือกเรียนตามความถนัดและความสนใจสําหรับผูเรียนที่มีอิทธิพล
ทางออมสูงสุด การจัดการเรียนการสอน และรองลงมาตามลําดับคือคุณลักษณะของครู และการ
ไดรับการยอมรับ โดยการจัดการเรียนการสอนสงอิทธิพลทางออม ผานตัวแปรดานคุณลักษณะ
ภายในตนเอง การไดเลือกเรียนตามความถนัดและความสนใจและการนําไปใชในชีวิตประจําวัน 
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โมเดลเชิงสาเหตุของการเรียนรูในชั้นเรียนอยางมีความสุขของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 มีความ
สอคลองกับขอมูลเชิงประจักษ โดยมีคาไค - สแควรเทากับ 16.20 ที่องศาอิสระเทากับ 31 และมี
ความนาจะเปน .99 ดัชนีวัดระดับความสอดคลองกลมกลืนมีคาเทากับ 1.00 ตัวแปรโมเดลสามารถ
อธิบายความแปรปรวนของการเรียนรูอยางมีความสุขของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 ใน
กรุงเทพมหานครไดรอยละ 71 
 เบญจมาพร อุนสุข  (2552: 1-3) เพ่ือศึกษาตัวแปรปจจัย ไดแกการอบรมสั่งสอนการ
ปรับตัวดานการเรียน เจตคติตอครูผูสอน บรรยากาศการเรียนการสอน และสภาพแวดลอมทาง
กายภาพ ที่สงผลตอการเรียนรูอยางมีความสุขโดยแบงเปน 2 ดานไดแก ดานความสุขที่เกิดข้ึนใน
ตนเองและความสุขที่เกิดข้ึนในการเรียน กลุมตัวอยางที่ใชเปนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 เขต
พ้ืนที่การศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 1 จํานวน 405 คน เครื่องมือที่ใชในการวิจัยเปนแบบสอบถาม 
การอบรมสั่งสอน การปรับตัวดานการเรียน เจตคติตอครูผูสอน บรรยากาศการเรียนการสอน 
สภาพแวดลอมทางกายภาพและการเรียนรูอยางมีความสุข มีคาความเชื่อมั่น .854, .819, .888, 
.805, .891 และ .905 วิเคราะหขอมูลโดยใชการถดถอยพหุคูณแบบตัวแปรพหุนาม (MMR) และ ตัว
แปรตามเอกนาม(MR) ผลการวิจัยพบวาคาสัมประสิทธิ์การถดถอยระหวางตัวแปรปจจัยกับการ
เรียนรูอยางมีความสุขโดยรวมมีคาเทากับ .742 สามารถอธิบายรวมกันไดรอยละ 55 โดยตัวแปร
ปจจัยที่สงผลทางบวกอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ไดแกการปรับตัวดานการเรียน เจตคติ
ตอครูผูสอนและสภาพแวดลอมทางกายภาพ สวนบรรยากาศการเรียนการสอนสงผลทางบวกอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 เมื่อพิจารณาการเรียนรูอยางมีความสุขรายดาน พบวาคาสมัประสทิธิก์าร
ถดถอยระหวางตัวแปรปจจัยกับการเรียนรูอยางมีความสุข 2 ดาน มีคาวิลคลแลมปดา .432 และคา
สหสัมพันธพหุคูณระหวางตัวแปรปจจัยกับการเรียนรูอยางมีความสุข ดานความสุขที่เกิดข้ึนใน
ตนเองและดานความสุขที่เกิดข้ึนในการเรียน มีคาสิทธิ์สหสัมพันธพหุคูณ .699 และ .761 ซึ่งทุกดาน
มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
 นฤมล อ้ึงเจริญ (2552: 1-3) ไดศึกษาความสัมพันธระหวางปจจัยบางประการไดแก 
สัมพันธภาพดานครอบครัว คุณภาพการสอนแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ เจตคติตอการเรียน สัมพันธภาพ
ระหวางนักเรียนกับเพ่ือนกับการเรียนรูในชั้นเรียนอยางมีความสุข กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยเปน
นักเรียนชั้นประถมศกึษาปที่ 6 ปการศึกษา 2551 กลุมธนบุรี สังกัดกรุงเทพมหานคร จํานวน 364 คน
เครื่องมือที่ใชในการวิจัย ไดแก แบบสอบถามวัดการเรียนรูในชั้นเรียนอยางมีความสุข แบบสอบถาม
เพ่ือวัดสัมพันธภาพในครอบครัว แบบสอบถามการวัดคุณภาพการสอน แบบสอบถามวัดแรงจูงใจใฝ
สัมฤทธิ์แบบสอบถามวัดเจตคติตอการเรียน และแบบสอบถามการวัดสัมพันธภาพระหวางนักเรียน
กับเพ่ือน ผลการวิจัยพบวา ปจจัยดานสัมพันธภาพในครอบครัว คุณภาพการสอน แรงจูงใจใฝ
สัมฤทธิ์ เจตคติตอการเรียน สัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับเพ่ือนกับการเรียนรูในชั้นเรียนอยางมี
ความสุขมีความสัมพันธอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .01 โดยคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธพหุคูณ 
เทากัน 0.751 ซึ่งปจจัยทั้ง 5 ดาน รวมกันอธิบายความแปรปรวนของการเรียนรูในชั้นเรียนอยางมี
ความสุขไดรอยละ 56.40 ปจจัยแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ เจตคติตอการเรียน และสัมพันธภาพระหวาง
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นักเรียนกับเพ่ือนสงผลทางบวกตอการเรียนรูชั้นในชั้นเรียนอยางมีความสุขอยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ  .01 สวนปจจัยดานคุณภาพการสอนสงผลทางบวกตอการเรียนรูชั้นในชั้นเรียนอยางมี
ความสุขอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .05 สําหรับปจจัยดานสัมพันธภาพในครอบครัว ไมสงผล
ตอการเรียนรูในชั้นเรียนอยางมีความสุขโดยปจจัยแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์สงผลทางตอการเรียนรูชั้นใน
ชั้นเรียนอยางมีความสุขมากที่สุด รองลงมาคือสัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับเพ่ือน เจตคติตอการ
เรียน  และคุณภาพการสอน มีคาน้ําหนักความสําคัญในรูปคะแนนมาตรฐาน เทากับ 0.486, 0.256, 
0.155 และ 0.087 ตามลําดับ  
 เจริญขวัญ นําพา  (2554: 2-6) ไดศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและความสามารถ  ใน
การเชื่อมโยงทางคณิตศาสตรของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่  4 หลังไดรับการจัดกระบวนการ
เรียนรูแนวจิตตปญญาศึกษาแบบรวมมือ เทียบกับเกณฑและเปรียบเทียบความสุขในการเรียนรูกอน
และหลังการทดลอง กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยเปนนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 4 ภาคเรียนที่ 2 ป
การศึกษา 2553 โรงเรียนหนองหานวิทยา อําเภอหนองหาน จังหวัดอุดรธานี จํานวน 40 คน 
เครื่องมือที่ใชในการวิจัยไดแก แผนการจัดการเรียนรู แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
แบบทดสอบวัดความเชื่อมโยงทางคณิตศาสตร แบบสอบถามวัดความสุขในการเรียนรู แบบสังเกต
พฤติกรรมการเรียนรูทางคณิตศาสตร ผลการวิจัยพบวาผลการเรียนของนักเรียนสูงกวาเกณฑ  รอย
ละ 70 อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ความสามารถในการเชื่อมโยงทางคณิตศาสตร สูงกวา
เกณฑรอยละ 70 อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ความสุขในการเรียนรูวิชาคณิตศาสตร
หลังจากไดรับการเรียนรู สูงกวาหลังการทดลองอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และเมื่อ
วิเคราะหจากขอมูลเชิงคุณภาพพบวาสอดคลองกันคือนักเรียนมีความรูสึกที่ดีจากการจัดกิจกรรม  
ทั้ง 3 ดานคือดานกิจกรรมการเรียนรู นักเรียนมีความกระตือรือรนสนใจทํางาน ดานบุคคลพบวา
นักเรียนสวนใหญพอใจและมีความสุขที่ไดกิจกรรมกับเพ่ือน ดานสภาพแวดลอมการเรียนรู พบวา
นักเรียนสวนใหญรูสึกพอใจ ตอสื่ออุปกรณการเรียนรู สภาพแวดลอมที่ผอนคลาย และจากการ
ทดลองพบวาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนมีความสัมพันธกันทางบวกกับความสุขในการเรียนรูของ
นักเรียน หลังจากไดรับการเรียนรูอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
 จากการสังเคราะหเอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของกับความสุขในการเรียนรู พบวามี
ประเด็นตางๆ ดังนี้ 
 1.  ความหมายและองคประกอบของความสุข พบวาความสุขที่แทจริงเปนกระบวนการที่
เกิดข้ึนภายในตนของผูเรียน เมื่อผูเรียนมีความสุขจะมีความสนใจกระตือรือรนในการเรียนรู และ
สนุกสนานในการเรียน รูจักบทบาทหนาที่ของตนเอง มีความมั่นใจในการแสดงความคิดเห็น กลา
แสดงออก และสามารถนําความรูที่ ไดไปปรับใชในชีวิตประจําวัน ความสุขของผูเรียนเปนผลมาจาก
การพัฒนาดานจิตใจของตนเองโดยเชื่อมโยงกับศาสนา การติดตอสัมพันธกับผูอ่ืน การเขาใจใน
ความหมายและคุณคาของชีวิต ตลอดจนความเขมแข็งของจิตใจ ตลอดจนการมองโลกตามความ
เปนจริง (เจริญขวัญ นําพา. 2554: 23; Holderl; & et al. 2008: 1-3) นอกจากนี้งานวิจัยสวนใหญ 
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ไดกําหนดองคประกอบของความสุข ประกอบดวยการมีสัมพันธภาพที่ดีกับผูอ่ืน การจัดการเรียนรู 
และสภาพแวดลอม (บพิตร อิสระ. 2550: 1-5; Helliwell; & eat al. 2010: 20)  
 2.  ปจจัยที่สัมพันธหรือสงผลตอความสุขในการเรียนรู ไดแก ปจจัยภายในของผูเรียนซึ่ง
แบงออกเปนดานสุขภาวะ  ดานศีลศึกษา คือ พัฒนากายใหมีความสัมพันธกับสิ่งแวดลอมอยางมี
คุณประโยชนใหอยูในสังคมอยางเก้ือกูลมีความสุขรวมกัน ดานจิตตศึกษา คือ พัฒนาจิตใจใหงอก
งามในคุณธรรม มีความเขมแข็งมั่นคงและมีความสุข ดานปญญาศึกษา คือ พัฒนาปญญาใหเกิด
ความรูเขาใจเทาทันของสิ่งทั้งหลาย ตรงตามเปนจริง มีความสุขจากภายใน ปจจัยภายนอกซึ่ง
แบงเปน ดานความสัมพันธ ดานสิ่งแวดลอมและดานการจัดกระบวนการเรียนรู (เบญจมาพร อุนสุข. 
2552: 77; มารุต พัฒผล. 2546: 70; Holder; & et al. 2008: 9; Shen. 2001: 12-19) 
 3.  ประโยชนของการเรียนรูอยางมีความสุข ผูเรียนที่เรียนรูอยางมีความสุขจะมีแรงจูงใจใฝ
สัมฤทธิ์มีเจตคติที่ดีเจตคติตอการเรียน มุงมั่นพัฒนาตนเอง มีจิตใจที่เขมแข็ง มีสัมพันธภาพทีดี่กับผูอ่ืน 
มีความมั่นใจในการแสดงความคิดเห็น กลาแสดงออก และสามารถนําความรูที่ไดรับไปใชใน
ชีวิตประจําวันไดและสามารถเติบโตเปนคนดีและเปนพลโลกที่ดีตอไปในอนาคต (สายสมร โลหะกิจ. 
2546; Holder; & et al. 2008) 
 4.  การจัดการเรียนรูที่เสริมสรางความสุขในการเรียนรูควรเปดโอกาสใหผูเรียนไดเลือก
เรียนตามแบบการเรียนรูความถนัดและความสนใจของตนเอง (บพิตร อิสระ. 2550)  
 จากการศึกษาเอกสาร และงานวิจัยที่เก่ียวของกับความสุข ผูวิจัยไดศึกษา วิเคราะหทฤษฎี
และนําแนวคิดตางๆที่เสริมสรางความสุขในการเรียนรู ซึ่งประกอบดวยแบบการเรียนรู (Learning Style) 
ที่เนนความแตกตางระหวางบุคคลของผูเรียน ทฤษฎีกระจกเงาและกระบวนการทํางานของสมอง (Mirror 
Neurons) ซึ่งเนนกระบวนการทํางานของสมองเพ่ือมุงมั่นพัฒนาตนเอง เขาใจตนเองและเหน็ใจผูอ่ืน การ
จัดการศึกษาทางเลือก (Alternative Education) ที่มุงพัฒนาคุณคาของความเปนมนุษยโดยใหสิทธิ
เสรีภาพในการเลือก อันจะนํามาซึ่งความสุขในการเรียนรู การจัดการเรียนรูภาษาอังกฤษเพ่ือการสือ่สาร( 
Communicative Approach) และการเรียนรูภาษาโดยบูรณาการเนื้อหาวิชา ( Content and Language 
Integrated Learning) ซึ่งเปนการเรียนรูภาษาอังกฤษที่พัฒนาผูเรียนอยางสมดุล และสรางสัมพันธภาพ
ที่ดีกับผูอ่ืนอีกทั้งแสวงหาคําตอบอยางมีเหตุผลตามความถนัดของตน จากทฤษฎีและแนวคิดตางๆ 
นํามาซึ่งการพัฒนาแบบการเรียนที่เสริมสรางความสุขในการเรียนรู ตามแนวทางศาสนา โดยมี
รายละเอียดตามลําดับดังนี ้
 
 2.  แบบการเรียนรู (Learning Style) 
 การจัดการศึกษาในศตวรรษที่ 21 เปนการจัดการศึกษาเพ่ือใหผูเรียนสามารถใชทักษะใน
การหาความรูดวยตนเองตามแบบการเรียนรูที่แตกตาง (Common Core.2009.21) และสามารถนํา
ความรูที่ไดรับไปพัฒนาตนเอง รวมทั้งตระหนักถึงความสําคัญของความสัมพันธระหวางบุคคลทีมี
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ตอการพัฒนาอัตลักษณของตนเอง ซึ่งจะนําไปสูชีวิตที่สรางสรรคและสมบูรณ (Johnson, D.W. 
2009: 365-369) ผูวิจัยไดศึกษาประเด็นของแบบการเรียนรูดังหัวขอตอไปนี้ 
 
 2.1 ความหมายของแบบการเรียนรู 
 จากการศึกษาความหมายของแบบการเรียนรู ของนักวิชาการพบวาแบบการเรียนรู
หมายถึง ลักษณะวิธีการเรียนรู การคิด และการแกปญหาของผูเรียนแตละคนที่มีวิธีการที่ตนชอบ 
หรือถนัด เปนองคประกอบดานรางกาย ปญญา และอารมณ  ที่มีลักษณะคงที่ ซึ่งบงชี้วาผูเรียนรับรู 
มีปฏิสัมพันธและตอบสนองตอสภาพแวดลอมทางการเรียนอยางดี ผูเรียนสามารถนําวิธีการที่ตน
ถนัดไปใชในการจัดขอมูล จดจํา และรวบรวมสารสนเทศใหมๆ ที่มีความซับซอน การมีวิธีการเรียนรู
ที่แตกตางกันเปนผลมาจากการอบรมเลี้ยงดู พันธุกรรม ประสบการณเดิม ตลอดจนความตองการ
ของสิ่งแวดลอม การจัดการเรียนรูที่สอดคลองกับลักษณะวิธีการเรียนรูของผูเรียนจะชวยสรางเสริม
ใหผูเรียนเกิดประสบการณเชิงรูปธรรม การสังเกตอยางไตรตรอง การสรางมโนทัศนเชิงนามธรรม 
การทดลองปฏิบัติจนเกิดความสุขในการเรียนรู (Canfield. 2007: 1-5. Online; Reid. 2010: 2-12. 
Online; Witkin; & et al; & K. Wallen. 2002: 30-37) 
 
 2.2 ประเภทของแบบการเรียนรู 
 จากการศึกษาประเภทของแบบการเรียนรูตามแนวตะวันตกและนักการศึกษาของไทย
พบวามีความสอดคลองกันโดยสรุปไดวา 
 พระเทพเวที (ประยุทธ  ปยุตฺโต. 2535: 113) ไดกลาวถึงหลักและวิธีการในทางพุทธ-
ศาสนาวาแบบการเรียนรูที่กอใหเกิดปญญามี 3 วิธี ไดแก  
 1. จินตามยปญญา  หมายถึง ปญญาที่เกิดจากการไดคิดพิจารณาไตรตรองหาเหตุผล 
 2. สุตมยปญญา  หมายถึง ปญญาที่เกิดจากการสดับรับฟงสิ่งตางๆ ทําใหเกิดการเรียนรู
และการคิด 
 3. ภาวนามยปญญา  หมายถึง ปญญาที่เกิดจากการฝกอบรมและลงมือปฏิบัติ 
 นอกจากนี้ พระเทพเวที (ประยุทธ  ปยุตฺโต. 2535: 117) ไดกลาวไววา ความรูที่เกิดจาก
การใชประสาทสัมผัส ไดแก ความรูที่เกิดจากการสัมผัสทางกาย เรียกวา กายวิญญาณ ความรูที่เกิด
จากการสัมผัสทางหู เรียกวา มานวิญญาณ ความรูที่เกิดจากการรับรูทางลิ้น เรียกวา ชิวหาวิญญาณ 
และความรูที่เกิดจากความคิดเรียกวา มโนวิญญาณ  
 ซึ่งสอดคลองกับนักการศึกษาและนักจิตวิทยาที่เชื่อวา แบบการเรียนรูที่แตกตางกัน 
จําแนกได 4 ประการ คือ 
 1.  แบบการเรียนรูจําแนกตามชองทางการรับรู (Perceptual Pathways or Learning 
Modality) เปนแบบการเรียนรูที่ตั้งอยูบนพ้ืนฐานความคิดที่วา การเรียนรูเปนกระบวนการที่อาศัย
ขอมูลและประสบการณตางๆ ผานประสาทสัมผัสทั้ง 5 ไดแก หู (วิญญาณ)  ตา (จักษุวิญญาณ) 
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จมูก (มานวิญญาณ)  ลิ้น (ชิวหาวิญญาณ)  กาย (สัมผัสวิญญาณ)  การเรียนรูเกิดข้ึนเมื่อบุคคลมี
การรับรู และนําสิ่งที่รับรูไปสูกระบวนการทางสมอง เพ่ือประมวลผลขอมูล  (Klausmeier. 1985: 51)  
โดยผูเรียนแตละคนจะมีความแตกตางกันทั้งทางดานรางกาย อารมณ สังคม สติปญญา  (Bruner. 
2008: Online; Piaget. 2011: Online) ซึ่งความแตกตางเหลานี้จะสงผลตอลักษณะ และกระบวนการ
รับรูใน แตละบุคคล ผูเรียนบางคนสามารถเรียนรูไดทางสายตาหรือการมองเห็น ผูเรียนบางคน
สามารถรับรูไดดีจากการฟง หรือการใชประสาทสัมผัสทางหู ดวยเหตุนี้เองนักการศึกษาและ
นักวิชาการหลายทานที่เห็นดวยกับหลักการดังกลาวจึงไดจําแนกแบบการเรียนรู จําแนกตาม
ชองทางการเรียนรู (Perceptual Pathways of Learning Modality)  ดังนี้ 
 คิง  (King. 1994: 67-82)  ไดจําแนกแบบการเรียนของนิสิตนัก ศึกษาโดยอาศัยพ้ืนฐาน
ทฤษฎีการทํางานหลายมิติของเซลลสมอง (Multifaceted Functions of the Brain) โดย  แบงการ
เรียนของนักเรียนออกเปน 4 สวนดวยกัน คือ 
 1. แบบการเรียนแบบการเห็น (Visual)  หมายถึง ลักษณะและวิธีการเรียนของนิสิตที่มี
แนวโนมในการใชสายตามองภาพกราฟ แผนภูมิตางๆ เพ่ือกอใหเกิดความทรงจําและการเรียนรู 
 2. แบบการเรียนแบบการฟง (Audio) หมายถึง ลักษณะและวิธีการเรียนของนิสิต
นักศึกษาที่มีแนวโนมในการใชหูฟงขอความสื่อตางๆ เพ่ือกอใหเกิดความทรงจําและการเรียนรู 
 3. แบบการเรียนแบบอาน (Reading) หมายถึง ลักษณะและวิธีการเรียนของนิสิต
นักศึกษาที่มีแนวโนมในการใชสายตาอานขอเขียน หรือขอความที่ใชเอกสารตําราตางๆ เพ่ือ
กอใหเกิดความทรงจําและการเรียนรู 
 4. แบบการเรียนแบบการเคลื่อนไหว (Kinesthetic) หมายถึง ลักษณะและวิธีการเรียนของ
นิสิตนักศึกษาที่มีแนวโนมในการใชประสาทสัมผัสทั้งหา ซึ่งกอใหเกิดความทรงจําและ การเรียนรู 
 นอกจากนี้ คิง (King) ยังไดแบงการเรียนของนิสิตนักศึกษาตามลักษณะการที่สมองจัด
กระทํากับขอมูลเปนสองแบบ คือ แบบการเรียนแบบจับกลุม กับแบบการเรียนแบบการเชื่อมโยง
เปนสาย ซึ่งแบบการเรียนแบบจับกลุม หมายถึง ลักษณะและวิธีการของนิสิตนักศึกษาที่มีแนวโนม
ในการจับจุด จับประเด็นใหเปนกลุมเปนประเภทเพ่ือกอใหเกิดความทรงจําและการเรียนรู สวน แบบ
การเรียนแบบการเชื่อมโยงเปนสาย หมายถึง ลักษณะและวิธีการเรียนของนิสิตนักศึกษาที่มี
แนวโนมในการเชื่อมโยงมโนทัศน ในรูปของการเชื่อมโยงคําโดยมีกระบวนและข้ันตอนของการ
เชื่อมโยงในแนวตรง (Linear) เพ่ือกอใหเกิดความทรงจําและการเรียนรู 
 คณะกรรมการฝายทรัพยสินมหาวิทยาลัยอิลลินอยส (The Broad of Trustees of 
University of Illinois.  2008: Online)  ไดแบงแบบการเรียนเปน 4 แบบ ซึ่งสอดคลองกับคิง ดังนี้ 
 1. แบบการเรียนแบบเห็น (Visual/Verbal Learners)  ผูเรียนจะเรียนไดดีที่สุดก็คือ 
เนื้อหา เปนการนําเสนอแบบขอมูลที่เปนรูปของการเขียน ตัวอยางในการสอนในหองเรียน ผูที่มี
ลักษณะแบบเรียนนี้จะชอบการสอนที่ครูใชกระดานชอลก หรือการนําเสนอดวยเพาเวอรพอยท
เพ่ือที่จะแสดงใหเห็นโครงเรื่องเนื้อหาระหวางการบรรยาย ชอบจดบันทึกผูเรียนแบบนี้จะชอบ
สภาพแวดลอมแบบงายๆ ซึ่งผูเรียนที่มี่แบบการเรียนแบบนี้เหมาะสําหรับการเรียนการสอนบน
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เครือขายเปนอยางมาก เพราะขอมูลตางๆ ของเนื้อหาการเรียนการสอนมักจะนําเสนอในรูปของ
ตัวอักษร 
 2. แบบการเรียนแบบการอาน (Visual / Nonverbal Learners) ผูเรียนจะเปนแบบชอบใช
ภาพกราฟก นําภาพวาดแผนขอมูล เชน การใชภาพการตูน เปนตน ในการเรียนการสอน ใน
หองเรียน ผูเรียนชอบใหครูใชวีดิทัศน ภาพยนตร แผนที่ และภาพวาด (Diagram) ผูเรียนในลกัษณะ
นี้ยังชอบเรียนในภาวะสิ่งแวดลอมที่เรียบๆ ในสภาพการเรียนบนเครือขายที่ยังเหมาะกับผูเรียนที่มี
แบบการเรียนแบบนี้ เพราะภาพกราฟกที่แทนขอมูลสามารถชวยใหผูเรียนมีแบบการเรียนแบบนี้
เกิดมโนภาพและแนวคิดจําได 
 3. แบบการฟง (Auditory / Verbal Learners) ผูเรียนลักษณะนี้จะชอบใชเสียงมากกวา
ชอบฟงครูบรรยาย และมีสวนในการอภิปรายกลุม ชอบฟงเสียงจากเทปเสียง เวลาตองการที่จะจําสิง่
ใดก็จะเปลงเสียงออกมาดังๆ ผูเรียนแบบนี้จะเรียนไดดี ถามีกิจกรรมที่มีปฏิสัมพันธกัน หรืออภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นกัน มีการพูด/ฟง ในการจัดสภาพแวดลอมบนเครือขายซึ่ง  ควรมีกิจกรรม
กลุมที่สงเสริมการเรียนรู นอกจากนี้การใชเทคโนโลยี เพ่ือเผยแพรขอมูลทางเสียงและการประชุม
ผานคอมพิวเตอรจะชวยใหผูเรียนที่มีแบบการเรียนดังกลาวนี้เรียนไดดีที่สุด 
 4. แบบใชการเคลื่อนไหว (Tactile / Kinesthetic Learners) ผูเรียนในลักษณะนี้ใชการ
เคลื่อนไหว หรือแตะตองสวนรางกาย เชน นับนิ้ว ทํากิจกรรมการเคลื่อนไหว ผูเรียนประเภทนี้ชอบ
การปฏิบัติ ทดสอบ หรือศึกษานอกสถานที่ แตถาในการเรียนการสอนบนเครือขาย ควรใช
สถานการณจําลองกราฟก 3 มิติ และมีการสนทนาบนเครือขาย 
 เรด  (Reid.  2010: Online) ศึกษาและจัดกลุมแบบการเรียนรูเปน 6 ประเภท โดยยึด
ลักษณะการรับรูขอมูลและการทํางาน คือ 
 1. การเรียนรูโดยใชสายตา (Visual Learning) หมายถึง การใชภาษาเพ่ือการศึกษาขอมูล
ทั้งที่เปนภาษาและภาพ เชน อานหนังสือ แผนผัง แผนภูมิ รูปภาพ ปายประกาศ วีดิทัศน และ
ภาพยนตร 
 2. การเรียนรูโดยการฟง (Auditory Learning) หมายถึง การรับขอมูลจากการฟง เชน 
การฟงการบรรยาย อภิปรายบทสนทนา แถบบันทึกเสียง 
 3. การเรียนรูโดยการปฏิบัติ (Kinesthetic Learning) หมายถึง การเรียนรูจากการลงมือ
ปฏิบัติในสถานการณจําลอง เชน การแสดงบทบาทสมมติ (Role - play) การแสดงละคร  การ
สัมภาษณ และการเรียนรูจากประสบการณจริง 
 4. การเรียนโดยการกระทํา (Textile Learning) หมายถึง การเรียนรูโดยการลงมือกระทํา
งานตางๆ เชน สรางแบบจําลอง การทดลอง และการเรียนจากสิ่งที่จับตองได เชน สมุดภาพหรือ
บัตรคํา 
 5. การเรียนรูดวยตนเอง (Individual Learning) หมายถึง การที่ผูเรียนชอบเรียนดวย
ตนเอง หรือตามลําพังทั้งในชั้นเรียนและนอกชั้นเรียน 
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 6. การเรียนรูเปนกลุม (Group Learning) หมายถึง การเรียนรูที่ผูเรียนทํางานรวมกับ
เพ่ือนหรือเพ่ือนรวมชั้นทั้งแบบเปนคูหรือเปนกลุม 
 คลาก  (Clark.  2010: Online) แบงผูเรียนออกเปน 3 ประเภท โดยอาศัยรูปแบบการ
เรียนรูดานการรับขอมูล (Perceptual) ดังนี้ 
 1. ผูเรียนแบบฟง (Auditory Learners) เปนผูเรียนที่เรียนไดดีเมื่อไดรับขอมูลเสียง เราจึง
มักพบผูเรียนประเภทที่ชอบพูดคุย ชอบอานออกเสียงหรือขยับริมฝปากเมื่ออานในใจ 
 2. ผูเรียนแบบฟง (Auditory Learners) แบงออกเปน 2 แบบคือ 
  2.1 ผูเรียนแบบมองภาษา (Linguistic) จะเรียนไดเมื่อไดรับขอมูลที่เปนภาษาเขียน 
ชอบจดขอมูลเพ่ือไวทบทวนภายหลัง 
  2.2 ผูเรียนแบบมองภาพ (Spatial) ไมชอบดูภาษาเขียน แตชอบที่จะเห็นขอมูลที่
ปรากฏในรูปของภาพ ตาราง แผนภูมิ การสาธิต วีดิทัศน ภาพยนตร 
  2.3 ผูเรียนแบบเคลื่อนไหว (Kinesthetic Learners) แบงออกเปน 2 แบบคือ ผูเรียนที่
ชอบการสัมผัสหรือการลงมือกระทํา (Tactile / Touch) และผูเรียนที่ชอบปฏิบัติ เคลื่อนไหว 
(Kinesthetic / Movement) ผูเรียนทั้งสองแบบนี้จะนําเขาขอมูลจากการสัมภาษณ ชอบทํากิจกรรมที่
ไดเคลื่อนไหวมือและรางกาย ไมชอบการนั่งฟงลําพัง 
 เฟลเดอร และซิลเวอรแมน (Felder; & Silverman.  2007: Online) ไดนําเสนอแบบ การ
เรียนรู 5 ประเภท ดังนี้ 
 1. ดานการรับรู (Perception) ซึ่งพัฒนามาจากทฤษฎีของ คารล จุง (Carl Jung) ที่
กลาวถึงการรับรูของมนุษย ซึ่งมี 2 ทาง ไดแก การรับรูโดยออม เชน การครุนคิด จินตนาการ ลาง
สังหรณ แบบการเรียนรูตามมิติการรับรูแบงได 2 แบบ คือ 
  1.1 ผูเรียนแบบประสาทสัมผัส (Sensing Learner) ผูเรียนประเภทนี้ ชอบการเรียนรูที่
เกิดจากความจริง หรือการสังเกต ชอบแกปญหาตามข้ันตอนที่กําหนดไว 
  1.2 ผูเรียนแบบญาณหย่ังรู (Intuitive Learner)  ผูเรียนประเภทนี้ชอบการไตรตรอง 
การจินตนาการ การคิด และการตีความ ชอบการเรียนรู และความหลากหลาย 
 2. ดานการนําเขาขอมูล (Input) เปนทางเขาของขอมูลที่ผูเรียนรับเขาทางตาหรือทางหู มี 
2 แบบคือ  
  2.1 ผูเรียนแบบการมอง (Visual Learner) ผูเรียนประเภทนี้ชอบรับขอมูลจากสิ่งที่
มองเห็น ไดแก รูปภาพ ภาพยนตร แผนภาพ กราฟ แผนผัง และการแสดง 
  2.2 ผูเรียนแบบถอยคําภาษา (Verbal Learner) ผูเรียนประเภทนี้ชอบรับขอมูลจากสื่อ
ที่เปนภาษา ไดแก คําพูด งานเขียน 
 3. ดานการจัดระบบขอมูล (Organization) เปนการจัดระบบขอมูลเพ่ือความสะดวกสบาย
ของผูเรียน มี 2 แบบ คือ 
  3.1 ผูเรียนแบบนิรนัย (Deductive Learner) ผูเรียนประเภทนี้ชอบเรียนโดยวิธีสังเกตดู
ผลการทดลอง หรือดูตัวอยางที่เกิดข้ึนแลวสรุปอางอิงไปสูกฎหรือทฤษฎี 
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  3.2 ผูเรียนแบบอุปนัย (Inductive Learner) ผูเรียนประเภทนี้ชอบเรียนกฎทั่วๆ ไป
กอน แลวนําไปสูผลที่เกิดตามมารวมถึงการนําไปประยุกตใช 
 4. ดานการจัดกระทําขอมูล (Processing) เปนกระบวนการทางสมองที่ซับซอนในการรับ
เอาขอมูลแลวนํามาจัดกระทําจนเกิดความรู มี 2 แบบคือ 
  4.1 ผูเรียนแบบปฏิบัติ (Active Learner) ผูเรียนประเภทนี้ชอบลงมือปฏิบัติ ชอบ
ทดลอง อภิปราย อธิบายใหผูอ่ืนฟง ชอบทํางานกลุม 
  4.2 ผูเรียนแบบไตรตรอง (Reflective Learner) ผูเรียนประเภทนี้ชอบใชเวลาในการคิด
ใครครวญกอนลงมือปฏิบัติ ชอบทํางานเปนคูหรือคนเดียว 
 5. ดานการทําความเขาใจขอมูล (Understanding) เปนการทําความเขาใจขอมูลที่ไดรับ มี 
2 แบบคือ 
  5.1 ผูเรียนแบบทําความเขาใจขอมูลเปนสวนๆ (Sequential Learner) ผูเรียนประเภท
นี้สามารถรับรูขอมูลและทําความเขาใจขอมูลในแตละสวนยอยๆ ที่สัมพันธกันเปนแนวตรงเปนลําดับ 
ชอบแกปญหาแบบเปนข้ันตอนและงายในการปฏิบัติตาม 
  5.2 ผูเรียนแบบทําความเขาใจขอมูลทั้งหมดหรือองครวม (Global Learner) ผูเรียน
ประเภทนี้สามารถรับขอมูลและทําความเขาใจเนื้อหาในภาพรวม ชอบแกปญหาที่ซับซอนไดอยาง
รวดเร็ว ชอบทําอะไรก็จะทําทั้งหมดและจะทําเมื่อสามารถมองเห็นภาพรวมทั้งหมดกอน 
 มัณฑรา  ธรรมบุศย  (2551: Online)  ไดกลาวขยายความคิดแบบการเรียนรู 3 แบบคือ V 
(Visual), A (Auditory) และ K (Kinesthetic) โดยมีองคประกอบดานสภาวะของบุคคลขณะที่รับ
ขอมูล (States of Consciousness) ดานสภาวะของจิตสํานึก (Consciousness) ดานจิตใตสํานึก 
(Unconsciousness) มาเชื่อมโยงเขากับองคประกอบดานชองทางการรับขอมูล (Perceptual 
Pathways) และองคประกอบดานสภาวะของบุคคล ขณะที่รับขอมูล (States of Consciousness) มา
เชื่อมโยงเขาดวยกัน แบงแบบการเรียนรูได 6 แบบ ดังนี้คือ 
 1. แบบ V – A – K เปนผูเรียนที่เรียนไดดีที่สุด เมื่อไดอานและเลาเรื่องตางๆ ใหผูอ่ืนฟง 
เปนผูเรียนที่ขยันอานหนังสือแตไมชอบเลนกีฬา 
 2. แบบ V – K – A เปนผูเรียนที่เรียนไดดีที่สุด เมื่อไดลงมือปฏิบัติตามแบบอยาง ชอบตั้ง
คําถามไปเรื่อยๆ ชอบทํางานเปนกลุม 
 3. แบบ A – K – V เปนผูเรียนที่ไดดีที่สุด หากไดสอนคนอ่ืน ชอบขยายความเวลาเลา
เรื่อง แตมักมีปญหาเก่ียวกับการอานและการเขียน 
 4. แบบ A – V – K เปนผูเรียนที่สามารถติดตอสื่อสารกับผูอ่ืนไดชัดถอยชัดคํา พูดจามี
เหตุผล รักความจริง ชอบเรียนวิชาที่ตองใชความคิด เวลาเรียนจะพูดเพ่ือใหตนเองเขาใจ ไมชอบ
เรียนกีฬา 
 5. แบบ K – V – A เปนผูที่เรียนรูไดดีที่สุด หากไดทํางานใชความคิดในสถานที่เงียบสงบ 
สามารถทํางานที่ใชกําลังกายไดอยางดี ไมชอบฟงครู 
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 6. ประเภท K – A – V เปนผูที่เรียนที่เรียนไดดีที่สุด หากไดเคลื่อนไหวรางกายไปดวย ไม
ชอบอยูนิ่ง มีปญหาในดานการอานและการเขียน 
 จากการศึกษาแบบการเรียนรูที่จําแนกตามชองทางการรับรู (Perceptual Pathways or 
Learning Modality) ของนักการศึกษาหลายๆ จากนั้นนํามาวิเคราะหผานตารางการสังเกตแบบ  
การเรียนรูที่จําแนกตามชองทางการรับรู  (Perceptual Pathways or Learning Modality) ได
ดังตอไปนี้ 
 
ตาราง 3 แสดงการสังเคราะหแบบการเรียนรูที่จําแนกตามชองทางการรับรู (Perceptual Pathways  
  of Learning Modality)  
 

การเรียนรูที่จําแนกตามชองทางการรับรู 

แนวคิดนักวิชาการ/ 
แบบการเรียนรู ทางสายตา 

(Visual) 

ทางโสต
ประสาท 

(Auditory) 

ทางประสาท
สัมผสั 

(Tactile) 

ทางการ
เคลื่อนไหว
รางกาย 

(Kinesthetic) 
1. คิง/คณะกรรมการฝาย   
  ทรัพยสินมหาวิทยาลัย  
  (1994) 

    

- แบบเห็น     
- แบบการฟง     
- แบบการอาน     
- แบบการเคลื่อนไหว 
 

    

2. เรด/คลาก (2010)     
- แบบการใชสายตา     
- แบบการฟง     
- แบบการปฏิบัติ     
- แบบการกระทํา     
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ตาราง 3  (ตอ) 
 

การเรียนรูที่จําแนกตามชองทางการรับรู 

แนวคิดนักวิชาการ/ 
แบบการเรียนรู ทางสายตา 

(Visual) 

ทางโสต
ประสาท 

(Auditory) 

ทางประสาท
สัมผสั 

(Tactile) 

ทางการ
เคลื่อนไหว
รางกาย 

(Kinesthetic) 
3. เฟลเดอรและซิลเวอรแมน  
 (2008) 

    

- แบบประสาทสัมผัส     
- แบบญาณหย่ังรู     
- แบบการมอง     
- แบบถอยคําภาษา     
- แบบอุปนัย     
- แบบนิรนัย     
- แบบปฏิบัติ      
-แบบไตรตรอง 
 

    

4. มัณฑรา ธรรมบุศย (2551)     
- แบบ V – A – K      
- แบบ V – K – A      
- แบบ A – K – V      
- แบบ A – V – K     
- แบบ K – V – A      
- แบบ K – A – V      

ความถี 12 10 3 9 
 
 หมายถึงความสัมพันธระหวาง แนวคิดของนักวิชาการกับแบบการเรียนรูที่จําแนกตาม
ชองทางการรับรู 
 
 จากตาราง 3 แสดงการสังเคราะหแบบการเรียนรูที่จําแนกตามเรื่องทางการรับรู 
(Perceptual Pathways of Learning Modality) พบวา แบบการเรียนที่รับรูและนําสิ่งที่รับรูสู
กระบวนการทางสมองไดดีที่สุด และผูเรียนมีความสุขมากที่สุดและนักวิชาการจํานวนมากใหความ
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สนใจในการเรียนรูภาษาแบงออกเปน 3 แบบ คือ (Almasa; & et al. 2009: 23-34; Yunfei. 2002: 
2-5; Chang; 2004: 4-5) 
 1. แบบการเรียนรูทางสายตา (Visual Learner) หรือแบบการเรียนรูแบบจินตามยปญญา 
เปนพฤติกรรมการเรียนรูที่ผูเรียนเลือกฝกปฏิบัติหรือเรียนรูดวยการอานหนังสือ แผนผัง แผนภูมิ 
รูปภาพ ปายประกาศ วีดิทัศน และภาพยนตร หรือจากเนื้อหาที่เขียนเปนเรื่องราว 
 2. แบบการเรียนรูทางโสตประสาท (Auditory Learner) หรือแบบการเรียนรูแบบ สุตมย-
ปญญา เปนพฤติกรรมการเรียนรูที่ผูเรียนเลือกฝกปฏิบัติหรือเรียนรูดวยการฟง การบรรยาย การ
อภิปราย บทสนทนา เรื่องสั้น เพลง หรือเพลงเขาจังหวะ แถบบันทึกเสียง 
 3. แบบการเรียนรูจากการเคลื่อนไหวรางกาย / การปฏิบัติ (Kinesthetic / Tactile 
Learner) หรือแบบการเรียนแบบภาวนามยปญญา เปนพฤติกรรมการเรียนรูที่ผู เรียนเลือกฝก 
ปฏิบัติหรือเรียนรูดวยการเลน การแสดงบทบาทสมมติ (Role – play) การแสดงละคร การสัมภาษณ 
การโตตอบทางสรีระ การเลนเกมทางภาษา และการเรียนรูจากประสบการณจริง 
 
 แบบการเรียนรูจําแนกตามลักษณะหรือกระบวนการคิด (Cognitive Style)  
 แบบการเรียนรูแบบการคิด (Cognitive Style) หมายถึง ลักษณะการคิด หรือกระบวนการ
คิดของบุคคลในการประมวลผลขอมูล (Information Processing) ที่เปนลักษณะเฉพาะบุคคลในการ
รับรูการคิด การจํา และการแกปญหา (Keefe. 1991: 61; Bruner. 2008: Online; & Piaget. 2008: 
Online)  การเรียนรูจะเกิดข้ึนไดเมื่อบุคคลนําขอมูลหรือสิ่งเราตางๆ ที่รับรูมาประมวลผล 
(Processing) ในสมองเกิดเปนความรู ความเขาใจ ซึ่งมีนักการศึกษาหลายทานที่จําแนกแบบการ
เรียนรูตามหลักการหรือทฤษฎีกระบวนการคิด ดังนี้ 
 วิทคิน  และคณะ  (Witkiin; & et al. 1997: 104)  ไดจําแนกแบบการเรียนรู 2 แบบ ดังนี้  
 1. แบบพ่ึงพาสิ่งแวดลอม (Field Dependent Learning) ผูเรียนประเภทนี้มองสิ่งตางๆ 
เปนภาพรวม ชอบอยูใตอิทธิพลสิ่งแวดลอม ตองการแรงเสริมจากสังคม รับรูในเรื่องของมโนทัศน 
ชอบใชอวัจนภาษาในการสื่อสาร 
 2. แบบไมพ่ึงพาสังคม (Field Independent Learning) ผูเรียนประเภทนี้มองสิ่งตางๆ 
อยางวิเคราะห ไมชอบอยูใตอิทธิพลของสิ่งแวดลอม เปนตัวของตัวเอง ชอบทดสอบสมมติฐาน 
 แม็กคาธีร (McCarthy.  2007: Online)  ไดนําแนวคิดวงจรการเรียนรูเชิงประสบการณของ
คอลบ มาพิจารณาวามี 2 มิติคือ การรับรู (Perception) และกระบวนการ (Processing) การรับรู
เกิดข้ึนจากประสบการณตรง (Concrete Experience) และจากความคิดรวบยอดที่เปนนามธรรม 
(Abstract Conceptualization) ซึ่งแทนดวยแกนตั้ง (y) สวนกระบวนการรับรูเกิดข้ึนจากการปฏิบัติ
จริง (Active Experimentation) และจากการเฝาสังเกต (Reflective Observation) ซึ่งแทนดวยแกน 
(x) เมื่อเกิดทั้งสองตัดกัน ทําใหเกิดพ้ืนที่ 4 สวนที่อธิบายแบบการเรียนรูของบุคคลได 4 แบบ ดังนี้ 
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 1. ผูเรียนที่ถนัดจินตนาการ (Imaginative Learner) ชอบเรียนรูจากประสบการณ และการ
สังเกต อยากรูอยากเห็น ชอบใชคําถามวา “ทําไม” (Why) 
 2. ผูเรียนที่ถนัดการคิดวิเคราะห (Analytic Learner) ชอบเรียนรูจากการนําประสบการณ
หรือขอมูลมาคิดวิเคราะหไตรตรองจําแนกแยกแยะ ใชเหตุผลเพ่ือทําความเขาใจกับเรื่องตางๆ ชอบ
ใชคําถามประเภท “อะไร” (What) 
 3. ผูเรียนที่ถนัดใชสามัญสํานึก (Common Sense Learner) ชอบเรียนรูจากการนําความรู 
ความคิดไปปฏิบัติ ชอบทดลองเพ่ือหาคําตอบที่ตองการ ชอบใชคําถามประเภท “อยางไร” (How) 
 4. ผูเรียนที่ถนัดปฏิบัติเชิงสถานการณ (Dynamic Learner) ชอบเรียนรูจากการนํา
ประสบการณรูปธรรมสูการปฏิบัติ ชอบเสี่ยงเผชิญสถานการณตางๆ สนุกกับการคนพบ และ
ประดิษฐงาน ชอบใชคําถามประเภท “ถา” (If) 
 ซึ่งสอดคลองกับ คอลบ  (Kolb.  2008: Online)  ซึ่งไดเสนอการเรียนรูเชิงประสบการณ 
(Experiential Learning Style) เพ่ืออธิบายกระบวนการเรียนรูของบุคคล เมื่อบุคคลไดรับ
ประสบการณตรงหรือประสบการณเชิงรูปธรรม (Concrete Experience)  บุคคลจะเรียนรูจาก  การ
สังเกต ไตรตรอง (Reflective Observation) เฝาดูและรับฟงและสรางเปนความคิดรวบยอด 
(Abstract Conceptualization) การเรียนรูในข้ันนี้จะมุงใชเหตุผลและความคิด นําความคิดรวบยอด
ใหมมาทดลองปฏิบัติ (Active Experimentation) จริงในสถานการณตางๆ การเรียนรูจะเกิดจาก  
การกระทําและเริ่มการเรียนรูตามวงจรในรอบใหมตอเนื่องไปเรื่อยๆ จากแนวคิดวงจรการเรียนรู เชงิ
ประสบการณ (Experiential Learning Style)  คอลบ (Kolb) จึงไดจัดแบบการเรียนรูออกเปน 4 
แบบ ดังนี้ 
 1. การเรียนรูแบบอเนกนัย (Divergent: Experiencing and Reflecting) เปนแบบการ
เรียนรูที่เรียนไดดีจากการสัมผัส การสังเกต ชอบแสวงหาประสบการณใหมๆ ชอบแสวงหาขอมูล 
ความรู และนําประสบการณขอมูลมาคิดวิเคราะห ไตรตรองแสวงหาแนวคิดและทางเลือกที่หาก
หลาย 
 2. แบบการเรียนรูแบบซึมซับ (Assimilative: Reflection and Thinking) เปนแบบการ
เรียนรูที่เรียนไดดีจากการศึกษารวบรวมขอมูล มีความสนใจในหลักการเชิงนามธรรม ชอบคิด
ไตรตรอง สรุปเปนหลักการหรือทฤษฎีจากขอมูลที่ไดรับ ชอบคิดเชิงทฤษฎีมากกวาการปฏิบัติ 
 3. แบบการเรียนรูแบบเอกนัย (Convergent: Thinking and Doing) เปนแบบการเรียนรูที่
เรียนไดดีจากการคิดและการกระทํา ชอบการวางแผน การคิดแกปญหา การลงมือปฏิบัติ เพ่ือ
แสวงหาคําตอบทีถู่กตอง 
 4. แบบการเรียนรูแบบประยุกตใช (Accommodative: Doing and Experiencing) เปน
แบบ การเรียนรูที่เรียนไดดีจากการลงมือกระทํา การทดลองชอบเขารวมกิจกรรมตางๆ เพ่ือรับรู
ประสบการณที่หลากหลาย เปนผูชอบทําและแกปญหาดวยการปฏิบัติจริง ชอบทํางาน และสนใจใน
การประยุกตใชเทคนิคตางๆ 
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 จากการศึกษาแบบการเรียนรูที่จําแนกตามลักษณะหรือกระบวนการคิด (Cognitive Style) 
พบวา การเรียนรูที่จําแนกตามกระบวนการคิด ผูเรียนจะตองมีสิ่งเรา หรือการจัดประสบการณตางๆ 
จากครู เพ่ือผูเรียนจะไดนําไปประมวลผล (Processing) ในสมองจึงจะเกิดเปนความรูความเขาใจ 
โดยอาศัยประสบการณเดิมของแตละบุคคล ซึ่งสอดคลองกับการศึกษาของผูวิจัยในเรื่องทฤษฎยูี (U-
Theory) ซึ่งเปนข้ันตอนที่ผูเรียนจะตองวิเคราะหและประมวลผลในสิ่งที่รับรู เพ่ือกอใหเกิดการรับรู
และความสุขในการเรียนรู 
 
 แบบการเรียนรูจําแนกตามลักษณะของพฤติกรรม (Behavior Style) 
 นักการศึกษาหลายทานไดศึกษาแบบการเรียนรูจากพฤติกรรมที่ผูเรียนแสดงออกทางดาน
อารมณ ความรูสึก การปฏิบัติ และทัศนคติที่ดีตอการเรียนรู ดังนี้ 
 กราซา และไรซแมน  (Grasha; & Riechmann.  2007: Online) ไดนําเสนอแบบการ
เรียนรูของผูเรียนออกเปน 6 แบบ ดังนี้ 
 1. แบบอิสระ (Independent Learning)) ชอบคิดและทําสิ่งตางๆ ดวยตนเอง แตชอบฟง
ความคิดเห็นของผูอ่ืน มีความสุขหากไดทํา และไดคิดดวยตนเอง 
 2. แบบพ่ึงพา (Dependent Learning) ผูเรียนประเภทนี้ขาดความรู ความสามารถ และ
ความมั่นใจในตนเอง จึงยึดผูอ่ืนเปนแนวทางในการเรียนรู จะเลียนแบบ หรือปฏิบัติตามคําแนะนํา
ของผูอ่ืน 
 3. แบบรวมมือ (Collaborative Learning) ผูเรียนประเภทนี้ชอบเรียนรวมกับผูอ่ืน มี
ความสุขในการเรียนรู หากไดมีปฏิสัมพันธทํางานรวมกับผูอ่ืน  
 4. แบบหลีกเลี่ยง (Avoidance Learning) ผูเรียนประเภทนี้ขาดแรงจูงใจ และจุดมุงหมาย
ในการเรียนรู จึงพยายามหลีกเลี่ยงการเขารวมกิจกรรมการเรียนรูตางๆ 
 5. แบบแขงขัน (Competitive Learning) ผูเรียนประเภทนี้ชอบการเรียนที่มีลักษณะ ทา
ทาย มีพยายามที่จะทําอะไรไดดีกวาผูอ่ืน การชนะผูอ่ืนเปนแรงจูงใจในการเรียนรู 
 6. แบบมีสวนรวม (Participant Learning) ผูเรียนประเภทนี้มีความรับผิดชอบในการเรียน
และพยายามเรียนรูใหไดมากที่สุดในสิ่งที่ตนตองการ ไมสนใจเขารวมกิจกรรมอ่ืนๆ ที่ไมสัมพันธกับ
เปาหมายการเรียนรูของตน 
 แคนฟลต  (Canfield.  2007: Online)  ไดนําเสนอแบบการเรียนรูตามลักษณะพฤตกิรรมที่
ผูเรียนแสดงออก 9 แบบ ดังนี้ 
 1. แบบอิงสังคม (Social Style) ผูเรียนประเภทนี้ชอบเรียนรวมกับผูอ่ืน 
 2. แบบอิสระ (Independent Style) ผูเรียนประเภทนี้ชอบใชความคิดและทํางานอยาง
อิสระตามลําพัง 
 3. แบบคิดเชิงมโนทัศน (Conceptual Style) ผูเรียนประเภทนี้ชอบคิดและทํางานที่มี
ลักษณะเปนนามธรรม หลักการ หรือทฤษฎี 
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 4. แบบประยุกตใช (Applied Style) ผูเรียนประเภทนี้ชอบเรียนรูในเรื่องที่เปนรูปธรรม 
การทํากิจกรรม หรือโครงงาน 
 5. แบบสังคมเชิงประยุกตใช (Social Applied Style) ผูเรียนประเภทนี้ชอบปฏิสัมพันธและ
เรียนรวมกับผูอ่ืนในกิจกรรมที่มีลักษณะเปนรูปธรรม หรือการประยุกตใชความรู  ในสถานการณ
ตางๆ 
 6. แบบสังคมเชิงมโนทัศน (Social Conceptual Style) ผูเรียนประเภทนี้ชอบปฏิสัมพันธ
หรือเรียนรวมกับผูอ่ืน ในเรื่องหรือกิจกรรมที่มีลักษณะเปนนามธรรม 
 7. แบบอิสระเชิงประยุกตใช (Independent Applied Style) ผูเรียนประเภทนี้ชอบเรียนรู
ตามลําพังอยางอิสระในเรื่องหรือกิจกรรมที่มีลักษณะรูปธรรม 
 8. แบบอิสระเชิงมโนทัศน (Independent Conceptual Style) ผูเรียนประเภทนี้ชอบเรียนรู
ตามลําพังอยางอิสระในเรื่องหรือกิจกรรมที่มีลักษณะนามธรรม 
 9. แบบเปนกลาง (Neutral Preference) ผูเรียนประเภทนี้ไมมีวิธีการแบบใดเปนพิเศษ 
สามารถเรียนรูไดหลากหลาย 
 ปเตอร ฮันนี่ และอลัน มัมฟอรต  (Peter Honey; & Alan Mumford.  2007: Online) ได
นําเสนอแบบการเรียนรูของบุคคลออกเปน 4 รูปแบบ ตามพฤติกรรมการเรียนรู ดังนี้ 
 1. นักกิจกรรม (Activists) มีแบบการเรียนรูที่ชอบประสบการณใหม ชอบแกปญหาดวย
การระดมสมอง ชอบกิจกรรมที่เปดโอกาสใหมีสวนในการกําหนดรูปแบบเองไดนําการประชุม 
อภิปราย ไดรวมแกปญหาในฐานะที่เปนสวนหนึ่งของคณะทํางาน กิจกรรมที่เรียนรูไดนอยที่สุด คือ 
การฟง บรรยายการทํางานโดยลําพัง 
 2. นักไตรตรอง (Reflectors) มีแบบการเรียนรูที่ชอบเฝาสังเกต พิจารณา ไตรตรอง 
ประสบการณและความคิดเห็นของผูอ่ืนอยางรอบคอบ จะเรียนรูไดดีที่สุดจากกิจกรรมที่ใหคิดกอน
ทํา มีเวลาใหเตรียมการอานเอกสารลวงหนา ฟงผูอ่ืนและเก็บเก่ียวแนวความคิดของการอภิปราย
กอนแสดงความคิดเห็นของตนเองออกมา ชอบทํางานตามลําดับข้ันตอน ไมชอบเขารวมกิจกรรม
ตางๆ โดยตรง 
 3. นักทฤษฎี (Theorists) มีแบบการเรียนรูที่ชอบสรุปหลักการทฤษฎี ชอบแกปญหาอยาง
มีกฎเกณฑ จะเรียนรูไดดีที่สุด เมื่อไดมีโอกาสสํารวจตรวจสอบ ซักถาม และทดลอง 
 4. นักปฏิบัติ (Pragmatists) มีแบบการเรียนรูที่ชอบอยูกับความเปนจริง ชอบตัดสินใจใน
แนวทางที่นําไปปฏิบัติได และใชแกปญหาได 
 จากการศึกษาแบบการเรียนรูที่จําแนกตามลักษณะพฤติกรรม (Behavior Style) เปนการ
จัดการเรียนรูที่คํานึงถึงความสัมพันธระหวางผูเรียนกับผูอ่ืน ซึ่งผูเรียนจะเรียนรูไดดีเมื่อทราบ
เปาหมายของการเรียนไดเขารวมกิจกรรมกับผูอ่ืน และทํากิจกรรมตางๆ ดวยตนเอง จนประสบ
ความสําเร็จ ซึ่งเปนสวนหนึ่งซึ่งจะทําใหผูเรียนเกิดความสุข หากผูสอนเสริมสรางใหผูเรียนเกิด
สัมพันธภาพที่ดีกับผูอ่ืน 
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 แบบการเรียนรูจําแนกตามบริบทหรือสภาพแวดลอม (Context / Environment) 
 ดันท และดันท  (Dunn; & Dunn.  2007: Online)  ไดศึกษาแบบการเรียนรูแบบพ่ึงพิง
บริบท หรือสภาพแวดลอมดานกายภาพ ดานอารมณ ดานสังคม ดานรางกาย และดานจิตวิทยา 
ดังนี้ 
 1. ภาวะดานสิ่งแวดลอม ประกอบดวย  
  1.1 เสียง บางคนชอบเรียนหรือศึกษาในหองเรียน บางคนทนตอเสียงรบกวนได 
  1.2 แสง บางคนเรียนไดดีในหองแสงสวางมากๆ บางคนชอบศึกษาในหองที่มีแสงไฟ
สลัวๆ 
  1.3 อุณหภูมิ บางคนชอบเรียนในสภาพอากาศหนาว บางคนชอบเรียนในสภาพอากาศ
อบอุนหรือรอน 
  1.4 ที่นั่งบางคนนั่งศึกษาที่โตะซึ่งมีผูอ่ืนนั่งหลายคน บางคนชอบนั่งศึกษาที่โตะ ซึ่ง
ออกแบบใหนั่งคนเดียวเปนสัดสวนเฉพาะ 
 2. สภาวะดานอารมณ ประกอบดวย 
  2.1 แรงจูงใจ บางคนเรียนเพราะมีแรงจูงใจภายใน (Self-Motivated) บางคนเรียน
เพราะมีแรงจูงใจภายนอก เชน ตองการรางวัล คําชมเชย หรือเนื่องจากการบังคับจากครู 
  2.2 ความเพียร บางคนเรียนดวยความเพียรพยายาม บางคนขาดความเพียรพยายาม 
  2.3 ความรับผิดชอบ บางคนเรียนดวยความรับผิดชอบสูง บางคนขาดความรับผิดชอบ 
  2.4 การกําหนดตารางการเรียน บางคนตองกําหนดตารางเรียนประจําวันของตนเอง 
เชน วันจันทรศึกษาวิชาสังคม วันอังคารศึกษาวิทยาศาสตร แลวจะปฏิบัติตามตารางที่กําหนดไว แต
บางคนจะศึกษาดวยตนเอง โดยไมกําหนดตารางไว 
 3. สภาวะดานสังคม ประกอบดวย สังคมของแตละบุคคลในขณะเรียนหรือศึกษา บางคน
ชอบเรียนหรือศึกษาเปนรายบุคคล บางคนชอบเรียนเปนคู บางคนชอบเรียนเปนทีม บางคนชอบ
เรียนโดยมีผูใหญ หรือผูปกครองรวมดวย แตบางคนไมมีลักษณะแนนอน บางคนก็ชอบเรียนเด่ียว 
บางคนชอบเรียนเปนกลุม 
 4. สภาวะดานรางกาย ประกอบดวย 
  4.1 การรับรู บางคนชอบเรียนดวยการดูหรือสังเกต บางคนชอบเรียนดวยการฟง บาง
คนชอบเรียนดวยการสัมผัส บางคนชอบเรียนดวยกิจกรรมการเคลื่อนไหว 
  4.2 ความตองการสิ่งกระตุนขณะเรียนรู ผูเรียน เรียนไดดีหากไดรับสิ่งกระตุนทีร่างกาย
ตองการขณะดําเนินการ 
  4.3 เวลา  ผูเรียนบางคนเรียนไดดีที่สุดในตอนเชา บางคนเรียนไดดีในตอนบาย บาง
คนอานหนังสือไดอยางมีสมาธิในตอนเชามืด ทั้งนี้เพราะการทําหนาที่ของรางกายของแตละคนจะมี
ประสิทธิภาพดีที่สุดในชวงเวลาที่แตกตางกัน 
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  4.4 การเคลื่อนไหว  บางคนเรียนไดดีเมื่อมีการเคลื่อนไหวรางกาย บางคนเรียนไดดี
เมื่ออยูนิ่งๆ 
 จากการศึกษาการเรียนรู ที่จําแนกตามบริบทในสภาพแวดลอม (Context Environment) 
ผูวิจัยพบวา ผูเรียนจะเกิดการเรียนรูไดดี เมื่ออยูในสภาพการเรียนรูที่เหมาะสม และความพรอมของ
รางกาย อารมณ จิตใจของผูเรียน 
 จากแนวคิดเก่ียวกับแบบการเรียนรู 4 ประเภท ผูวิจัยพบวา แบบการเรียนภาษาอังกฤษที่
เสริมสรางใหผูเรียนเกิดความสุขในการเรียนรู จะตองเปนแบบการเรียนที่เนนใหผูเรียนไดเปนผูเลอืก
ตามความถนัด หรือเนนผูเรียนเปนสําคัญ จากการที่ผูศึกษางานวิจัยเก่ียวกับ การสอนภาษาอังกฤษ 
สวนใหญจะเนนใหผูเรียนไดเรียนรูโดยผานชองทางการรับรู ซึ่งแบงเปน 
 1. จินตามยปญญา หมายถึง ปญญาเกิดโดยการพิจารณา 
 2. สุตมยปญญา  หมายถึง ปญญาอันเกิดจากการรับฟงสิ่งตางๆ 
 3. ภาวนามยปญญา หมายถึง ปญญาอันเกิดจากการฝกฝนและปฏิบัติ 
 อยางไรก็ตาม จากการศึกษาทฤษฎีการศึกษาตางๆ ผูวิจัยพบวา นอกจากแบบการเรียนรู
ซึ่งผานชองทางการรับรูตางๆ แลวยังมีแบบเรียนรูซึ่งเอ้ือใหเกิดความสุขในการเรียนรู ซึ่งเปนการ
เรียนรูที่ผานกระบวนคิด พิจารณาโดยแยบคาย (Cognitive Style)  และการจัดสิ่งแวดลอมที่เอ้ือตอ
การศึกษา สรางสังคมแหงการเรียนรูที่กอใหเกิดกัลยาณมิตรทั้งกับครูและผูเรียน และผูเรียนกับ
เพ่ือน อันเปนแนวทางในการอยูรวมกันอยางสันติที่กอใหเกิดความสุขแกผูเรียนในที่สุด 
 
 2.3 เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของกับแบบการเรียนรู 
   

 งานวิจัยในตางประเทศ 
 เรด (Reid. 1987: 2-4) ไดศึกษาแบบการเรียนรูของนักศึกษาที่เปนชนพ้ืนเมืองและ
นักศึกษาที่ไมใชชนพ้ืนเมืองที่อาศัยอยูในอเมริกาที่เรียนภาษาอังกฤษเปนภาษาที่ 2 จํานวน 9 ชาติ 
9 ภาษาผลการศึกษาพบวานักศึกษาสวนใหญมีแบบการเรียนรูแบบเคลื่อนไหวรางกายโดยมีคะแนน
เฉลี่ยแตละภาษาที่ใชตามลําดับดังนี้ ภาษาอารบิคมีคะแนนเฉลี่ย 15.09 ภาษาเสปนมีคะแนนเฉลี่ย 
15.11 ภาษาญี่ปุนมีคะแนนเฉลี่ย 13.29 ภาษามาลายูมีคะแนนเฉลี่ย 14.33 ภาษาจีนมีคะแนนเฉลี่ย
14.62 ภาษาเกาหลีมีคะแนนเฉลี่ย 14.58 ภาษาไทยมีคะแนนเฉลี่ย 14.63 ภาษาอินโดนีเซียมี
คะแนนเฉลี่ย 13.90 ภาษาอังกฤษมีคะแนนเฉลี่ย 13.64 นักศึกษาที่ใชภาษาเกาหลี มีแบบการเรียนรู
ทางสายตามากที่สุด โดยมีคะแนนเฉลี่ย 14.07 นักศึกษาที่ใชภาษาอารบิคมีแบบการเรียนรูทางโสต
ประสาทมากที่สุด โดยมีคะแนนเฉลี่ย14.06 
 ครอส (Krause. 1997: 1-3) ไดศึกษาแบบการเรียนรูของนักศึกษาที่เรียนวิชาเคมีทั่วไป 
มหาวิทยาลัยเคลมตัน ผลการศึกษาพบวา มีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 
โดยนักศึกษาเพศหญิงมีคะแนนสูงกวาเพศชาย เมื่อจําแนกตามวิชาเอก พบวานักศึกษาในวิชาชีพ
อาหารมีคะแนนต่ํากวานักศึกษาในสาขาวิชาอ่ืนๆ เมื่อจําแนกตามตามแบบการเรียนรูพบวา ผูเรียน
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แบบประสาทสัมผัสและผูเรียนแบบญาณหย่ังรูมีคะแนนต่ํากวาผูเรียนประเภทอ่ืนๆ เมื่อพิจารณาใน
ภาพรวมผูเรียนที่มีแบบการเรียนในการฟงมีคะแนนสูงกวาผูเรียนประเภทอ่ืนๆ นอกจากนี้จาก
การศึกษาพบวาไมมีแบบการเรียนใดที่ดีที่สุดแตควรจะมีการผสมผสานกันเพ่ือใหเกิดประโยชนมาก
ที่สุด 
 มอนทโกเมอรี่ (Montgomery. 1998: 34) ไดศึกษาทัศคติของผูเรียนตอแบบการเรียนรู
ตางๆ ตามแนวทฤษฎีของเฟลเดอรและโซโลแมน โดยใชแบบวัดแบบการเรียนรูของคณะที่มีตอชุด
การสอนแบบมัลติมีเดียวิศวกรรมเคมี มหาวิทยาลัยมิชิแกน ผลการศึกษาพบวาผูเรียนแบบประสาท
สัมผัสและผูเรียนแบบการมองมีคะแนนสอบในดานการสาธิตอยูในระดับสูง ผูเรียนแบบประสาท
สัมผัสชอบเรียนสิ่งที่เปนสมการ แตไมสามารถเขาใจเรื่องสมการไดดีเทาผูเรียน แบบญาณหย่ังรู 
ผูเรียนแบบปฏิบัติ ประสาทสัมผัส และผูเรียนแบบประสาทสัมผัสชอบการชมภาพยนตรมากกวา
ผูเรียนแบบไตรตรอง แบบญาณหย่ังรูและแบบภาษา 
 เดียส และคารทแนล (Diaz; & Cartnal. 1999: 22-30) ไดศึกษาเปรียบเทียบแบบการเรียน
ของผูเรียนในการเรียนบนเครือขายคอมพิวเตอรกับในชั้นเรียนปกติ โดยใชแบบวัดแบบการเรียน
ของ Grasha และ Riechmann ผลการวิจัยพบวาผูเรียนที่เลือกเรียนบนเครือขายคอมพิวเตอรจะมี
แบบการเรียนแบบอิสระ (Independent) และจากการวิเคราะหความสัมพันธพบวาผูเรียนเต็มใจที่จะ
เรียนรูรวมกันถาผูสอนใหคําแนะนําและเอาใจใส และแรงจูงใจภายในมีผลตอผูเรียนมากกวาแรงจงูใจ
มากภาษาอารบิคมีคะแนนเฉลี่ย 15.09  
 ยูนเฟย (Yunfei. 2002: 2-5) ไดทําการวิจัยเรื่องผลกระทบของแบบการเรียนตอการเรียน
บนเว็บของนิสิตปริญญาตรี โดยแบงแบบการเรียนตามแบบของ Kolb ซึ่งผลการวิจัยพบวาแบบการ
เรียนของผูเรียนสงผลกระทบตอการเรียนบนเว็บ มีปฏิสัมพันธกันระหวางรูปแบบการเรียนกับ
ความสามารถของผูเรียน และผูเรียนที่มีรูปแบบการเรียนแบบเอกนัย (Converges) มีความสุขและ
ความพอใจในการเรียนมากกวาผูเรียนแบบดูดซึม (Assimilators) 
 ชาง (Chang. 2004: 45) ไดศึกษาวิธีการเรียนรูภาษาอังกฤษและแบบการเรียนรูของ
นักศึกษาดวยวิธีด้ังเดิมและวิธีที่พัฒนาข้ึนใหม ผลการศึกษาพบวามีความแตกตางกันอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ระหวางนักศึกษาที่ใชวิธีเรียนด้ังเดิมโดยยุทธวิธีการเรียนภาษาอังกฤษ
ตามแบบความจํา การฟง และแบบปฏิบัติตามสถานการณตางๆ มากกวานักศึกษาที่เรียนดวยวิธี
ใหม และมีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญระหวางนักศึกษาหญิงและนักศึกษาชายในการใช
ยุทธวิธีในการเรียนรูภาษาอังกฤษแบบจํา และแบบการเรียนรูแบบปฏิบัติตามสถานการณตางๆ
มากกวานักศึกษาชาย จากผลการศึกษานี้จะเห็นไดวาผลสัมฤทธิ์ในการเรียนรู ของนักศึกษา  ชาว
ไตหวันมีความสัมพันธระหวางเพศของนักศึกษาและแบบการเรียนรูของนักศึกษา 
 อัลมาซา และคณะ (Almasa; & et al. 2009: 23-34) ไดศึกษาแบบการเรียนรู
ภาษาอังกฤษเปนภาษาตางประเทศในมาเลเซีย ผลการศึกษาพบวาแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ .01 นักศึกษาชาวมาเลเซียมีแบบการเรียนรูที่เนนการเคลื่อนไหว สวนนักศึกษา
มาเลเซียเชื้อสายจีนมีแบบการเรียนรูแบบการฟงและการดู 
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 งานวิจัยในประเทศ 
 กาญจนา พันธโยธี (2542: 1-3) ไดศึกษาแบบการเรียนของนักศึกษามหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีสุรนารี เพ่ือเปรียบเทียบแบบการเรียนของนักศึกษามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี เพ่ือ
เปรียบเทียบแบบการเรียนของนักศึกษามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารีตามแนวคิดของ Felder; & 
Silverman ผลการวิจัยพบวา นักศึกษาสวนใหญมีแบบการเรียนแบบการมองในมิติของการนําเขา
มากที่สุด รองลงมาคือแบบประสาทสัมผัสในมิติดานการรับรู สวนแบบการเรียนที่พบนอยที่สุด คือ
แบบถอยคําภาษาในมิติดานการนําเขาขอมูล เมื่อจําแนกรายมิติพบวา ดานการรับรูนักศึกษามี  
แบบการเรียนประสาทสัมผัสมากกวาญาณหย่ังรู ดานการนําเขาขอมูลนักศึกษามีแบบการเรียน  
แบบการมองมากกวาแบบถอยคําภาษา ดานการจัดทําขอมูลนักศึกษามีแบบการเรียนแบบปฏิบัติ
มากวาแบบไตรตรอง ดานการทําความเขาใจขอมูล นักศึกษามีแบบการเรียนแบบองครวมมากกวา
แบบเปนข้ันตอน เมื่อเปรียบเทียบระหวางแบบการเรียนกับเพศ ภูมิลําเนาระดับชั้นป กลุมสาขาวิชา 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและประเภทของการเขาศึกษา พบวา เพศและกลุมสาขาวิชามีความสัมพันธ
กับแบบการเรียนที่ระดับ .05 แตไมพบความสัมพันธภูมิลําเนา ระดับชั้นปผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
และประเภทของการรับเขาศึกษากับแบการเรียน 
 ปญชลี วาสนสมสิทธิ์  (2542: 1-20) ไดศึกษาแบบการเรียนของนิสติปริญญาตรีที่เรยีนวิชา
ภาษาอังกฤษเปนภาษาตางประเทศของจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือ
เปรียบเทียบแบบการเรียนตามกลุมคณะสายวิทยาศาสตรและกลุมคณะที่ไมใชสายวิทยาศาสตร 
เปรียบเทียบเจตคติตอแบบการเรียนตามเพศของกลุมคณะ และเปรียบเทียบเจตคติตอแบบการเรยีน
ตามกลุมคณะสายวิทยาศาสตรซึ่งประกอบดวย คณะวิทยาศาสตร คณะวิศวกรรมศาสตร และกลุม
คณะที่ไมใชสายวิทยาศาสตรประกอบดวย นิสิตคณะสังคมศาสตร มนุษยศาสตรและสายธุรกิจ โดย
ผลการทดลองพบวานิสิตตางมีแบบการเรียน ในการปฏิบัติตนในสถานการณตางๆ ไมแตกตางกัน 
นิสิตชายและนิสิตหญิงมีเจตคติตอแบบการเรียน การปฏิบัติตนในสถานการณตางๆ เปนแบบการ
เรียนหลัก กลุมนิสิตหญิงจะมีแบบการเรียนโดยใชสายตามากกวากลุมนิสิตชาย กลุมนิสิตที่ ได
คะแนน A, B มีแบบการเรียนดวยตนเองมากกวากลุมคะแนน C,D 
 จุฬาภรณ กองแกว (2545: 1-4) ไดศึกษาผลของการใชจังหวะในบทเรียนสื่อประสม และ
เปดรับการเรียนรูตอผลสัมฤทธิ์ของการออกเสียงภาษาอังกฤษ ของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษาไทยและ
จีนที่มีแบบการเรียนรูตางกัน โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือ เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการออกเสียงคําใน
ภาษาอังกฤษที่ไดรับจากบทเรียนสื่อประสมที่ใชวิธีการใหจังหวะที่ตางกัน เพ่ือเปรียบเทียบ
ผลสัมฤทธิ์ทางการออกเสียงคําในภาษาอังกฤษที่ไดรับจากบทเรียนสื่อประสมที่ใชวิธีการใหจังหวะ  
ที่ตางกัน และไดรับการเรียนรูโดยมีกลุมที่ไดรับกิจกรรมการฝกและกลุมที่ไมไดรับการฝก เพ่ือ
เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการออกเสียงคําในภาษาอังกฤษที่ไดรับจากบทเรียนสื่อประสม โดย
ผูเรียนที่มีแบบการเรียนรูที่แตกตางกัน เพ่ือศึกษาวาปจจัยตางๆที่ศึกษาครั้งนี้มีความสัมพันธและ
อิทธิพล ตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน การออกเสียงคําในภาษาอังกฤษหรือไม ผลการศึกษาพบวา
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ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนิสิตไทยและนักศึกษาจีนที่ไดรับจากบทเรียนสื่อประสมที่ใชวิธีการให
จังหวะที่ตางกัน ไมมีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญที่ระดับ 0.05 ผลสัมฤทธิ์ทางการออกเสียงคํา
ในภาษาอังกฤษที่ไดรับจากบทเรียนสื่อประสม โดยผูเรียนมีแบบการเรียนที่แตกตางกัน ไมมีความ
แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญที่ระดับ 0.05 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนิสิตไทยและนักศึกษาจีนที่
ไดรับการฝกและไมไดรับการฝกไมมีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญที่ระดับ 0.05 แตผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนในภาษาอังกฤษที่ไดรับจากบทเรียนสื่อประสม โดยผูเรียนมีแบบการเรียนที่แตกตาง
กัน มีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญที่ระดับ 0.05 โดยนักศึกษาที่มีแบบการเรียนแบบใชสายตา 
มีผลสัมฤทธิ์สูงสุดและเปนปจจัยที่มีอิทธิพลตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาไทยและจีน  
มากที่สุด 
 คูบุญ ศกุนตนาค (2552: 1-12) ไดทําการวิจัยเพ่ือศึกษาผลของความสอดคลองระหวาง
แบบการเรียนและแบบการสอนที่มีตอความสุขในการเรียนรูของผูเรียนโดยกลุมตัวอยางเปน 
นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 5 โรงเรียนสังกัดคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เขตพ้ืนที่
กรุงเทพมหานคร เครื่องมือที่ใชคือ  แบบสอบถามเก่ียวกับแบบการเรียนของนักเรียน แบบการสอน
ของครูตามแนวคิดของ Grasha และ Riechmann (1975)  และความสุขในการเรียนรูของนักเรียน
ตามแนวทางทฤษฎีการเรียนรูอยางมีความสุข ของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ 
(2540) ผลการวิจัยพบวา นักเรียนสวนใหญมีแบบการเรียนรูแบบมีสวนรวมมากที่สุด ผลการ
วิเคราะหดวยสถิติทดสอบ ไค - สแควรของตัวแปรแบบการเรียนกับตัวแปรภูมิหลัง พบวา เพศ ผล
การเรียนเฉลี่ย และผลการเรียนเฉลี่ยแตละกลุมสาระการเรียนรูมีความสัมพันธตอแบบการเรียน 
นักเรียนสวนใหญรับรูวาครูมีแบบการสอนแบบผูเชี่ยวชาญมากที่สุด และนักเรียนมีความสุขในการ
เรียนรูในทุกกลุมสาระการเรียนรูอยูในระดับปานกลาง โดยความสุขในการเรียนรูของนักเรียนกลุม
สาระภาษาไทยมีมากที่สุด และกลุมสาระการเรียนรูภาษาอังกฤษมีนอยที่สุด ผลการวิเคราะหความ
แปรปรวนของความสุขในการเรียนรูของนักเรียน พบวา อิทธิพลของแบบการเรียนรูกับกับเพศ 
อิทธิพลของแผนการเรียนกับระดับผลการเรียนเฉลี่ย และอิทธิพลของแบบการสอนกับเพศ สงผลตอ
ความสุขในการเรียนรูของนักเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 แบบการเรียนของนักเรียน
สวนใหญไมมีความสอดคลองกับแบบการสอนของครูในทุกกลุมสาระการเรียนรู และความสุขในการ
เรียนรูของนักเรียนที่มีแบบการเรียนสอดคลองและไมสอดคลองกับแบบการสอนของครู ไมแตกตาง
กันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  
 ศิริพร พ่ึงเพ็ชร (2553: 1-15) ไดทําการวิจัยเพ่ือพัฒนาแบบการสอนภาษาอังกฤษที่
สอดคลองกับลีลาการเรียนรูของผูเรียน และเปนการดําเนินการพัฒนารูปแบบการสอนโดยแบง
ออกเปน 3 ข้ันตอนคือ ศึกษาบริบทและกรอบแนวคิด สรางและพัฒนารูปแบบการสอนแบบสไปซ 
(SPICE) ดานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาอังกฤษของนักเรียนชั้นประถมศึกษาและศึกษา
ประสิทธิผลของรูปแบบการสอนภาษาอังกฤษแบบแบบสไปซ (SPICE) ดานคุณลักษณะอันพึง
ประสงค ดานการมีวินัย การคิดวิเคราะหและการมีจิตอาสาของนักเรียนระดับประถมศึกษา
ผลการวิจัยพบวารูปแบบการสอนภาษาอังกฤษแบบแบบสไปซ (SPICE) ซึ่งมี  5 ข้ันประกอบดวย
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ข้ันที่ Stimulus การใหสิ่งเรา ข้ันที่ 2 Presentation การนําเสนอเนื้อหา  ข้ันที่ 3 Individualการฝก
ปฏิบัติตามลีลาการเรียนรูที่ตนถนัด ข้ันที่ 4 Constructivism ผูเรียนสรางองคความรูดวยตนเอง 
นําเสนอแลกเปลี่ยนเรียนรู และข้ันที่ 5 Evaluation วัดและประเมินผลการเรียนรู นักเรียนที่เรียนรู
ดวยรูปแบบการสอนภาษาอังกฤษแบบแบบสไปซ (SPICE) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาอังกฤษ
หลังทดลองสูงกวากอนทดลองและสูงกวากลุมควบคุมอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และ
นักเรียนที่เรียนรูดวยรูปแบบการสอนภาษาอังกฤษแบบแบบสไปซ (SPICE) มีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค ดานการมีวินัย การคิดวิเคราะหและการมีจิตอาสาหลังการทดลองสูงกวากอนการทดลอง
และสูงกวากลุมควบคุมอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และผลการวิเคราะหขอมูลเชิงประจักษ
จากบันทึกการเรียนรูของผูเรียนแสดงใหเห็นวารูปแบบการสอนภาษาอังกฤษแบบแบบสไปซ 
(SPICE) มีความสอดคลองกับแบบการเรียนรูของผูเรียน สามารถพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ภาษาอังกฤษและคุณลักษณะอันพึงประสงค ดานการมีวินัย การคิดวิเคราะหและการมีจิตอาสา  
 จากการสังเคราะหเอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของกับแบบการเรียนรู พบวามีประเด็น 
ตางๆ ดังนี้ 
 1.  แบบการเรียนรูหมายถึงลักษณะวิธีการเรียนรู การคิด และการแกปญหาของผูเรียนแตละ
คนที่มีวิธีการที่ตนชอบ หรือถนัด เปนองคประกอบดานรางกาย ปญญา และอารมณ ที่มีลักษณะ
คงที่ ซึ่งบงชี้วาผูเรียนรับรู มีปฏิสัมพันธและตอบสนองตอสภาพแวดลอมทางการเรียน อยางดี 
ผูเรียนสามารถนําวิธีการที่ตนถนัดไปใชในการจัดขอมูล จดจํา และรวบรวมความรูที่ได   (คูบุญ  
ศกุนตนาค. 2552; Chang. 2004; Diaz; & Cartnal. 1999) 
 2.  แบบการเรียนรูมีความสัมพันธกับความสุขในการเรียนรู (Diaz; & Cartnal.1999) คูบุญ 
ศกุนตนาค. 2552; Yunfei. 2002)  กลาวคือ การจัดการเรียนรูที่สอดคลองกับแบบการเรียนรูของ
ผูเรียน จะทําใหผูเรียนเกิดความสุขในการเรียนรู ทําใหผูเรียนเกิดแรงจูงใจภายใน มีความมุงมั่นที่จะ
พัฒนาตนสูความสําเร็จ อีกทั้งสามารถพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาอังกฤษ ตลอดจน
คุณลักษณะอันพึงประสงค ดานการมีวินัย การคิดวิเคราะหและการมีจิตอาสา (ศิริพร พ่ึงเพ็ชร. 
2553; Diaz; & Cartnal. 1999; Montgomery. 1998) 
 3.  ในการเรียนรูภาษาโดยเฉพาะภาษาอังกฤษ  แบบการเรียนรูของผูเรียนที่พบมากคือ 
แบบการเรียนรูที่ใชสายตา การฟง และการเคลื่อนไหว อีกทั้งพบวาแบบการเรียนรูแบบรวมมือ และ
เนนการปฏิบัติจริงทําใหผูเรียนมีความสุขในการเรียนรูและมีผลสัมฤทธิ์ในการเรียนภาษาเพ่ิมมากข้ึน 
(Reid. 1987; ศิริพร พ่ึงเพ็ชร. 2553; Krause. 1997) 
 4.  ในการจัดเรียนการสอน ควรจัดกิจกรรมและสื่อการเรียนรูที่เหมาะสมกับแบบการเรียนรู
ของผูเรียน อีกทั้งผูสอนควรใหคําแนะนําและเอาใจใสนักเรียนแตละคน เพ่ือใหผูเรียนสามารถพัฒนา
ตนเองไดเต็มตามศักยภาพของตน (คูบุญ ศกุนตนาค. 2552) 
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3. ทฤษฎีท่ีเกี่ยวของกับการพัฒนาความสุขในการเรียนรู 
 กระบวนการในการสรางความสุขในการเรียนรูเปนกระบวนการที่เนนการพัฒนาอยางเปน
องครวม ทั้งการพัฒนาสุขภาวะของผูเรียน และกระบวนการพัฒนาผูเรียนจากภายใน (Inner) โดย
ผูวิจัยไดศึกษาทฤษฏียู ซึ่งเปนทฤษฏีที่พัฒนาผูเรียนโดย เนนการเรียนรูที่พัฒนาจากภายในผูเรียน
และสามารถเชื่อมโยงความรูที่ไดเรียนกับความจริงในโลกปจจุบันการจัดการเรียนรูที่มุงเนนให
ผูเรียนวิเคราะหพิจารณาสิ่งตางๆ อยางลุมลึก ตลอดจนแสวงหาแหลงการเรียนรูที่ชวยพัฒนาผูเรียน
ไปสูจุดมุงหมายคือการใชปญญาในการพิจารณาสิ่งตางๆ ซึ่งผลที่ตามมาคือความสงบสุข 
  
 3.1 ทฤษฎียู (Theory U) 
 ทฤษฎียูเปนทฤษฎีการเรียนรูที่มีลักษณะเปนรูปตัวยู (U) โดยยูขาลงดานซายเปน การ
เรียนรูของมนุษยที่เริ่มจากการรับรูขอมูลจากแหลงการเรียนรูตางๆ จากนั้นจึงผานกระบวนการ
พิจารณาใครครวญอยางผอนคลาย โดยไมดวนตัดสินใจมีการหอยแขวนความคิดเพ่ือหาเหตุผลมา
ประกอบจนคนพบความเปนตัวตนที่นึ่งสงบ นํามาซึ่งการเกิดปญญาที่ฐานของตัวยู และผาน
กระบวนการคิดใครครวญอีกครั้งจนตกผลึกและกอรูปเปนความรูในการพัฒนาตนเองและสรางสรรค
งานตางๆ ตอไป โดยหลักการของกระบวนการเรียนรูตามทฤษฎียูแบงออกตามหัวขอดังนี้ (Collin A 
Brown. 2011: 1-2;  Jonathan Reams. 2007: 241-243; Campos. 2010: 23-30) 
 1. การเรียนรูที่สะทอนประสบการณในอดีตโดยเริ่มจากการกระทํา (Act) สังเกต(Observe) 
จากนั้นจึงสะทอน (Reflect) และผานการวางแผนและแสดงออกในรูปการกระทํา (Act) ที่กลั่นกรอง
และพรอมนําเสนออยางสมบูรณแบบ 
 2. การเรียนรูจากอนาคต (Future) เพ่ือเปนการสรางสรรคและเปนแนวทางในการปฏิบัติ
โดยนําอนาคตมาสะทอนสภาพความเปนจริงในปจจุบัน ทฤษฎียูเปนทฤษฎีที่ใหความสําคัญกับการ
เรียนรูที่เกิดภายในตน (Inner) ของผูเรียน ระบบการศึกษาในศตวรรษที่ผานมารอยละ 90 เปนการ
เรียนรูโดยการฟงบรรยายและรับขอมูลโดยผูเรียนขาดการพิจารณาและสะทอนตนเองในสิ่งที่ได
เรียนรู (Self-reflection) การพัฒนาหลักสูตรและองคความรูตางๆ ควรเปนการพัฒนาผูเรียนใหมี
ความรูที่เกิดจากภายในอยากเรียนเพราะอยากรู และสามารถเชื่อมโยงความรูที่ไดเรียนกับความจริง
ที่เกิดข้ึนในโลกปจจุบัน การศึกษาที่ลุมลึก แสวงหาขอมูลหลากหลาย แทจริง กอใหเกิดความรูที่   
เทาทัน สรางสรรคและนํามาซึ่งความสุขและสันติภาพในสังคม การเรียนรูตามทฤษฎียู ผูเรียนจะ
เรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพเมื่อผูเรียนมีความพรอมที่จะพัฒนาตนเองโดยประกอบดวย 3 ข้ันตอน
คือ 
  2.1 เปดความคิด (Open Mind) เปนทักษะพ้ืนฐานในการับขอมูล ขาวสาร องคความรู
ตางๆ เปรียบเสมือน IQ ความฉลาดทางสติปญญาซึ่งเปนการรับรูขอเท็จจริงโดยผานทักษะ
กระบวนการสื่อสาร Open mind ทําหนาที่เชนเดียวกับรมชูชีพ ที่จะทํางานเมื่อกางออก ดังนั้น
ผูเรียนจะตองพัฒนาตนเองใหเปนผูที่ตื่นรูและมีสติอยูเสมอ 
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  2.2 เปดใจ (Open Heart) เปนความสามารถในการควบคุมอารมณเปรียบเสมือน EQ 
(Emotion Quotient) ความฉลาดทางอารมณ เปนความสามารถในการเขาใจและอยูรวมกับผูอ่ืนใน
สถานการณตางๆ Open heart เปรียบดังการสวมรองเทาของผูอ่ืนซึ่งอาจจะไมพอดีกับตัวเอง เมื่อ
อยูในสถานการณที่จําเปนตองสวมก็จะตองพยามปรับตัวและยอมรับสภาพ ผลกระทบที่เกิดข้ึน 
เชนเดียวกับการอยูรวมกันในสังคมจะตองรูจักปรับตัวและพัฒนาตนเองใหอยูในสิ่งแวดลอมตางๆ ได
อยางมีความสุขและนํามาซึ่งสันติภาพในสังคม 
  2.3 เปดพลังความมุงมั่น (Open Will) เปนความสามารถในการรับรูถึงสภาพความเปน
จริงการเขาใจตนเอง (Self) เปรียบดัง SQ (Spiritual Quotient) ความฉลาดทางจิตวิญญาณ เปน
พ้ืนฐานการยอมรับสิ่งตางๆ ตามความเปนจริง (The letting go and letting come) 
 

 
  

ภาพประกอบ 1 โครงสรางของทฤษฎียู 
 
 ที่มา: Collin A Brown. 2011: 1-2;  Jonathan Reams. 2007: 241-243; Campos. 2010: 
23-30. 
 
 จะเห็นไดวาทฤษฎียูมีความสอดคลองกับการพิจารณาสิ่งตางๆจนเกิดกระบวนการทาง
ความคิดและนํามาซึ่งปญญา เพ่ือสรางความสุข อยางไรก็ตามมนุษยทุกคนมีเสียงภายในตนซึ่ง
เปรียบไดกับกิเลส (Inner Voice) ซึ่งถาไมสามารถขจัดออกไปอาจเปนอุปสรรคในการพัฒนาตนตาม
กระบวนการของทฤษฎียู เสียงภายในตนประกอบดวย 
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 1.  เสียงแหงการตัดสิน (Voice of Judgment: VOJ) เปนเสียงภายในตนที่มักตัดสิน
ประเมินคาสิ่งตางๆ โดยปราศจาการไตรตรองที่ลุมลึก หากสามารถขจัด Voice of Judgment เสียง
แหงการตัดสินไดมนุษยจะเปดความคิด (Open Mind) และพบสิ่งใหมๆไดเรียนรูมากข้ึน ซึ่งอาจ
กลาวไดวาเมื่อมีสติเราจะเกิดปญญาในการมองโลกมากข้ึน 
 2.  เสียงแหงการรังเกียจ (Voice of Cynicism: VOC) เปนเสียงภายในตนที่มักสราง
เงื่อนไขหวาดระแวงซึ่งเปนอุปสรรคสําคัญในการทําจิตใจใหสงบ ไมสามารถเปดใจ (Open Heart) 
เห็นแกตัวขาดความเปนมิตร ไมสามารถอยูในสังคมรวมกับผูอ่ืนอยางกัลยาณมิตร หากขจัด Voice 
of Cynicism เสียงแหงการรังเกียจ ไดก็จะสามารถลงสูฐานของตัวยูไดมากข้ึน ความสงบจักเกิดข้ึน
ในจิตใจและกอใหเกิดสันติภาพ (Peace) ในการอยูรวมกันในสังคม 
 3.  เสียงแหงความกลัว (Voice of Fear: VOF) เปนเสียงภายในตนที่มักคิดวิตกกังวล 
หวาดกลัวกับสิ่งเกิดข้ึนเชน กลัวความยากจน กลัวความตาย ซึ่ง Voice of Fear เสียงแหงความกลัว
เปนอุปสรรคสําคัญ ของการทําจิตใหสงบเกิดปญญาและพลังแหงความมุงมั่น (Open will) ในการทํา
สิ่งตางๆ ถาขจัดเสียงแหงความกลัวลงได เราจะมองโลกตามความเปนจริงเกิดปญญาและนํามาซึ่ง
ความสุข 
 

 
 

ภาพประกอบ  2 หลักการทฤษฎียู 
 
 ที่มา: Collin A Brown. 2011: 1-2;  Jonathan Reams. 2007: 241-243; Campos. 2010: 
23-30. 
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 การศึกษาตามทฤษฎียู (Theory U) เนนการเรียนรูที่เกิดจากจากภายในผูเรียนเชื่อมโยง
ความรูที่ไดเรียนกับความจริงในโลกปจจุบันการจัดการเรียนรูที่มุงเนนใหผูเรียนวิเคราะหพิจารณาสิ่ง
ตางๆอยางลุมลึก ตลอดจนแสวงหาแหลงการเรียนรูที่ชวยพัฒนาผูเรียนไปสูจุดมุงหมายความสงบ
สุขอยางแทจริง ทฤษฎียู (Theory U) ไดนําเสนอหลักในการสรางบรรยากาศในการเรียนรู(Learning 
Environment) ดังตาราง  4 
 
ตาราง  4  บรรยากาศในการเรียนรู 
 

 
ความรู  / สติปญญา 

 

K1 
Non-reflective knowledge 

ความรูท่ีไมมีการสะทอนตนเอง 

K2 
Self –reflective knowledge 

ความรูท่ีผูเรียนไดรับรูผลจาก
การกระทําของตน 

K3 
Self –transcending knowledge 
ความรูท่ีผูเรียนสามารถทําให

เกิดคุณภาพข้ึนใหม 

Open Mind ( IQ) 
ชัดเจน/หลากหลาย 
ทันเหตุการณ 

การบรรยาย ( Lecturing) 
การใหความรูและการเติม เต็ม
ขอมูล 

การฝกฝนอบรม(training) 
การฝกหัดโดยมีขอมูลยอนกลับ 

การฝกความคิดสรางสรรค 
เพื่อพัฒนาความคิดสรางสรรค 

Open Heart ( EQ) 
ทําใหเปนรูปราง ความ
หลากหลายทางสังคม 
 

การทดลอง โครงงาน การภาวนา
จิต  การเดินจงกรม การสํานึกรับรู
สิ่งตาง 

การศึกษารายกรณีในคลินิก การให
ขอมูลยอนกลับในการทํากิจกรรม / 
Dialogue work การใหขอมูล
ยอนกลับเกี่ยวกับการสรางความรู
ภายในตนเอง 

การพูดในที่ประชุม การแสดงออก
ถึงความรูที่อยูภายในตน/ Aikido/ 
การนําแรงบันดาลใจสูการปฏบิัติ 

Open Will (SQ) 
การกอเกิดสิ่งที่ไดเรียนรู
ใหปรากฏข้ึนมาโดยมี
ความหลากหลาย 

การฝกฝนตนเองในการครุนคิด 
พิจารณา ตรึกตรองถึงสิ่งตางๆ
อยางลึกซ้ึง เชนการดํารงอยูของ
ชีวิตมนุษย  

การฝกพิจารณาในทางที่ยอนกลับ 
เชื่อมโยงความคิดที่ยอนกลับไปมา
ในมุมตางๆเชน การใชสุนทรียะ
สนทนา 

การฝกปฏิบัติเพื่อนําไปสูความสงบ
อยางแทจริง เชน การอยูในหอง
เงียบ การฝกดานจิตปญญาศึกษา 

 
 สภาพการศึกษาในปจจุบันยังคงใชรูปแบบการฟงบรรยาย (Lecturing) และการฝกอบรม 
(Training) ผูเรียนขาดศักยภาพในการคิดวิเคราะห และสรางสรรคผลงานตลอดจนอยูรวมกับผูอ่ืนใน
สังคมการปฏิรูปการศึกษาในศตวรรษที่ 21 ตามแนวทางของทฤษฎียูจึงจะตองประกอบดวย 
 - ความรูในศาสตร (Science) ที่ศึกษาอยางลึกซึ้ง  
 - การมีสติและสํานึกรู (Consciousness) วาเปนใคร กําลังทําอะไรอยู (Consciousness) 
 - ความลึกซึ้งในศาสตรที่ศึกษาตลอดจนการเชื่อมโยงตนในอดีตและในอนาคต (Profound) 
ผลลัพธคือกระบวนการทางปญญา (Process) และความคิด (Thought) ซึ่งจะทําใหผูเรียนไดพัฒนา
ทั้งความรูและความเปนมนุษยที่สมบูรณที่เปยมดวยความสุขที่แทจริง 
 ข้ันตอนการเรียนรูตามแนวทางของทฤษฎียู (Theory U) แบงออกเปนข้ันตอน ดังนี้ 
 1.  Downloading เปนปจจัยนําเขาซึ่งเปนการเปดรับ (Open mind) ขอมูล วิชาความรู
ประสบการณตางๆที่ผานมาโดยสิ่งที่เราตองคํานึงคือเราตองแยกขอมูลที่เราไดรับรูและความคิดของ
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ออกจากกัน พยายามรับขอมูลโดยปราศจากเสียงทั้ง 3 ที่เปนอคติอยูภายในตน อุปสรรคที่เกิดข้ึนใน
การรับขอมูลก็คือการเชื่อในสิ่งที่ไดเห็น การพูดในสิ่งที่คิด การมองในสิ่งที่ไดกระทํามา สิ่งที่ผูเรียน
ควรจะทําในข้ันตอนนี้ก็คือการหยุดเพ่ือรับขอมูล ขอเท็จจริงตางๆ เทานั้น 
 2.  Seeing เปนข้ันตอนที่เราจะตองใชเลือกและใชดุลยพินิจในการรับขอมูลที่ผานมาเพราะ
ความจริงหรือขอมูลบางอยางมิไดมีเพียงดานเดียว หลังจากที่ไดรับขอมูลแลวสิ่งที่เราควรจะตอง
พัฒนาก็คือ     
  2.1 การตั้งจุดมุงหมายและสรางความมุงมั่นในสิ่งที่รับรู นอกจากนี้ในการฟงขอมูลใดๆ
ก็ตามสิ่งที่สําคัญไมใชเปนคําตอบแตเปนคําถามเนื่องจากคําถามทั้งหลายมิไดมีเพียงคําตอบเดียว  
  2.2 สรางบริบทที่เก่ียวของกับสิ่งที่ไดรับรูเชื่อมโยงความรูกับแหลงขอมูลและแหลงการ
เรียนรูตางๆ สัมภาษณผูที่เก่ียวของเปรียบเทียบขอมูลที่ไดรับในแตละแหลง     
  2.3 หอยแขวนในสิ่งที่ไดรับรูโดยไมดวนตัดสินใจและพยายามสรางแรงบันดาลใจ 
ความมุงมั่นที่จะคนพบ ความมุงมั่นอันมหัศจรรยนี้เปนเมล็ดพันธุที่สําคัญที่จะทําให  Theory U ไปสู
เปาหมาย ความมุงมั่นอันมหัศจรรยที่จะคนหาคําตอบเปนของขวัญของเด็กทุกคนที่จะบรรลุถึงสิ่งที่
ตองการ อยางไรก็ตามสังคมจะตองเปนกระบวนการที่สงเสริมเด็กใหคนหาความหมายซึ่งถาสังคม
และการศึกษาไมไดชวยเด็กก็จะโตข้ึนเหมือนตนไมที่ขาดน้ํา   
  2.4 การสรางสุนทรียสนทนาโดยการสรางพ้ืนที่ใหทุกคนสามารถแลกเปลี่ยนพูดคุยโดย
มีการจัดกิจกรรมที่ประกอบดวย การรับฟง Concept และตัวอยางขอมูลตางๆ รวมกัน เชื่อมโยง
ขอมูลระหวางกันและข้ันตอนทายสุดคือรวมรวมขอมูลที่ไดจากการตัดสินใจรวมกัน 
 3.  Sensing เปนข้ันตอนที่เรียกวาเปนการเปดใจ (Open Heart) เปนการเชื่อมโยงสิ่งที่
ไดรับรูและสนใจกับสถานการณที่เกิดข้ึนทั้งหมด มีการสังเกตและมีการเชื่อมโยงระหวางผูสงัเกตและ
ถูกสังเกตมีการหลอมรวมกันโดยเริ่มตนที่ตนเองโดยการมองตัวเองเพ่ือเปดใจรับขอมูลจากผูอ่ืน 
มนุษยไมไดพูดคุยกันแตการพูดคุยเปนการแสดงใหเห็นวามนุษยมีความคิดรวมกัน ในข้ันตอนของ
การ  Sensing  ประกอบไปดวย การเขาลึกถึงขอมูลที่ไดรับเพ่ือใหเกิดการตระหนักรูโดยตนเอง 
ตอจากนั้นจริงพยายามที่จะเปลี่ยนแปลงในทางที่ดีข้ึน ทําความเขาใจกับความจริงหรือสิ่งที่คนพบ 
จากนั้นจึงเขาไปคนหาใหลึกกวาในข้ันตอนแรกเพ่ือใหเกิดปญญาพิจารณาสิ่งตางๆ ไดอยางลึกซึ้ง  
ซึ่ง สิ่งที่ไดรับจากข้ันตอนนี้ก็คือปญญาที่เกิดข้ึนจากจิตที่ใครครวญ สิ่งที่ไดรับไมเพียงแตเปนขอมูล
จากการสังเกตเทานั้นแตเปนการเขาใจโลกและเขาใจชีวิต 
 4.  Presenting เปนข้ันตอนของการเชื่อมโยงขอมูลที่ผานกระบวนการที่เกิดจากภายใน
เปนการเชื่อมโยงที่เตรียมพรอมเพ่ือที่จะเริ่มตน โดยอาศัยแหลงขอมูลที่มีอยูในปจจุบันอดีตเพ่ือกาว
ไปขางหนาเปนสภาวะที่จิตและปญญาทํางานผสาน ในข้ันตอนนี้เปนการเชื่อมโยงที่อยูในสวนลึกก็
คือนึกการถึงพระผูเปนเจาและหลักธรรมอันสูงสุดของแตละศาสนา เชน God, Christ, The Holy 
Spirit ของคริสเตียน ภาวะอันเปนนิพพาน ของศาสนาพุทธ 
 5.  Crystallizing เปนข้ันตอนของการจินตนาการและความมุงมั่น ตกผลึกแหงความรู มุง
สรางสรรคสิ่งใหมๆที่ไดเรียนรูในอนาคตที่ตองการใหปรากฏข้ึน Crystallizing เปนข้ันตอนการหยุด
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เพ่ือเชื่อมโยงถึงแหลงขอมูลที่ผานมาและพยายามหาความหมายของสิ่งที่ จินตนาการและมุงมั่น
เพ่ือใหเกิดภาพที่ชัดเจนย่ิงข้ึนเพ่ือที่จะไดภาพหรือขอมูลที่จะใชเปนแบบอยางตอไป 
 6.  Prototyping เปนข้ันตอนแรกในการที่จะคนควาสรางสรรคโดยการทดลอง เปนการ
พยามที่จะกาวไปขางหนาโดยมีการเชื่อมโยงและการสื่อสาร 3 ทางคือ  
  6.1 การเชื่อมโยงกับสิ่งที่เหนือกวาเปนการเชื่อมโยงกับแรงบันดาลใจ เปนการจุด
ประกายแหงความฝนเพ่ือใหเกิดแรงบันดาลใจที่จะกาวไปขางหนา  
  6.2 การเชื่อมโยงในระดับเดียวกันไดแกการฟงขอมูลยอนกลับจากบริบทแวดลอมที่มี
อิทธิพลตอเรื่องที่ศึกษา หรือสิ่งที่เขามาเก่ียวของทั้งทางดานสังคม ตัวบุคคล เพ่ือใหไดขอมูลที่
ถูกตองและตรงกับความตองการ 
  6.3 การเชื่อมโยงขอมูลจากระดับที่ต่ํากวาหรือขอมูลที่อยูภายในเพ่ือเกิดการเรียนรูที่
เกิดข้ึนอยางแนบแนน 
 7.  Performing and Practice คือการสรางสรรคใหเกิดข้ึนในทางที่ดีงาม การสรางสรรควิธกีาร
ตางๆ ที่ทําใหเกิดการพัฒนา ทําใหเกิดสังคมแหงการเรียนรู และมุงมั่นที่จะพัฒนาทําใหเกิดการ
เรียนรูที่มีพ้ืนฐานมาจากการสํานึกรู การเคารพในสิทธิและหนาที่ของตน และมีความภูมิใจในตนเอง
และมีความปติในสิ่งที่เกิดข้ึน และเหนืออ่ืนใดก็คือการที่เปนคนดีและมีวิจารณญาณในการพัฒนา
ตนเองและสังคมไปสูสิ่งที่ดีงาม 
 ดังนั้นจึงกลาวไดวาทฤษฎียูเปนทฤษฎีที่ สามารถพัฒนาผูเรียนใหเปนผูที่มีความสุขใน  
การเรียนโดยมุงพัฒนาใหผูเรียน ไดศึกษาในศาสตรที่ศึกษาอยางลึกซึ้ง  โดยผานทักษะกระบวนการ
สื่อสาร Open Mind ที่ผูเรียนจะตองพัฒนาตนเองใหเปนผูที่ตื่นรูและมีสติอยูเสมอเปดใจ (Open 
Heart) รับรูวาตนเองเปนใคร กําลังทําอะไร (Consciousness) Open Will เปดพลังความมุงมั่น 
เขาใจตนเอง (Self) มีความฉลาดทางจิตวิญญาณ ซึ่งเปนพ้ืนฐานการยอมรับสิ่งตางๆ ตามความเปน
จริงเชื่อมโยงตนในอดีตและในอนาคต เปนที่มาของกระบวนการทางปญญา ตลอดจนความคิดซึ่งจะ
ทําใหผูเรียนไดพัฒนาทั้งความรูและความเปนมนุษยที่สมบูรณจากภายในที่เปยมดวยปญญาซึ่งเปน
สิ่งสําคัญที่ทําใหเกิดความสุขที่แทจริง 
 
 3.2  ทฤษฎีกระจกเงากับความสุขในการเรียนรู  
 สมองเปนกลุมของเซลลประสาท (Neuron) ประมาณ 1 แสนลานเซลลและเซลลประกอบ 
(Glia Cells) อีกจํานวน 10 - 50 เทาของเซลลประสาท สมองมีหนาที่ควบคุมประสาทสวนกลางทั้ง
ระบบเชน การเคลื่อนไหว การรับรูประสาทสัมผัสตางๆ รวบรวมประมวลผลคัดเลือกเรียนรู การคิด
อารมณ พฤติกรมของมนุษยตลอด 24 ชั่วโมง ภายในเซลลประสาท (Neuron) มีใยสงกระแส
ประสาท (Axon) และใยรับกระแสประสาท (Dendrites) มีหนาที่เปนผูรับขอมูลและ Axon เปนผู
สงผานขอมูลตลอดเวลา การทํางานของเซลลสมองทําใหสมองสามารถที่จะเรียนรู คิดอยางมีเหตุผล
และจดจําเรื่องตางๆ ไดอยางไรก็ตามสมองมีหนาที่นําสิ่งที่เรียนรูไปคิดวิเคราะหและจัดระบบ เพ่ือให
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สามารถประยุกตใชในสถานการณตางๆ ได มนุษยจึงสามารถตอบสนอง ปรับตัวตอการ
เปลี่ยนแปลงของสิ่งเราตางๆ ในสิ่งแวดลอมไดอยางเหมาะสม (Ratey. 2001: 12-15) 
 ในชวงแรกเกิดถึง 12 ปเซลลประสาทจะเติบโตเรียนรูไดไวและเชื่อมตอในอัตราสูงกวาใน
วัยอ่ืนๆ ชวงวัย 12-24 ปจะเรียนรูไดในอัตราที่รองลงมาตอจากนั้นสมองก็จะพัฒนาอยางชาถาหาก
ไมไดรับการกระตุนทางปญญา เมื่อใดก็ตามถามนุษยมีความสุขสารเคมีในสมองมีการหลั่ง เชน โด
ปามีน นอรเอพิเนฟรินที่ทําใหมีความสุข จะสงผลใหมนุษยเกิดความกระตือรือรนเติบโตอยางรวดเรว็ 
เกิดพลังในการทําสิ่งตางๆ โครงสรางของสมองประกอบดวยสวนสําคัญ 3 สวนคือ 
 สมองสวนที่ 1 กานสมอง (Brain Stem) ทําหนาที่ควบคุมเรื่องพ้ืนฐานของมนุษยการ
กําหนดจังหวะการเตนของหัวใจซึ่งไมเก่ียวของกับความคิดและความรูสึก 
 สมองสวนที่ 2 ซีรีเบลลัม (Cerebellum) ทําหนาที่ควบคุมการทํางานของกลามเนื้อตางๆ 
ทําใหรางกายเคลื่อนไหว รวมทั้งมีความจําเรื่องการเคลื่อนไหว (Kinesthetic Memory) ที่ดีเมื่อเด็กมี
อายุและประสบการณเพ่ิมข้ึนสมองสวนซีรีเบลลัม (Cerebellum) ก็จะไดรับการฝกฝนทํา ใหทํา
หนาที่ดีข้ึนตามลําดับ 
 สมองสวนที่ 3  ซีรีบรัม (Cerebrum)  เปนสมองระดับสัตวเลี้ยงลูกดวยนม แตสมองของคน 
พัฒนามากที่สุดในบรรดาสัตวเลี้ยงลูกดวยนม ซีรีบรัมคือสวนที่ใหญที่สุดและยังแบงเปน 4 บริเวณ
สวนหนาทายทอย (Frontal Lobe) ทําหนาที่แกไขปญหานามธรรม สวนขางทายทอย (Parietal 
Lobe) ทําหนาที่ชวยกระบวนการสื่อสารจากประสาทสัมผัสตางๆ สวนหลังทายทอย (Occipital 
Lobe) ควบคุมการมองเห็นและสวนกลีบขมับ (Temporal Lobe) ควบคุมความจํา การไดยินและ
ภาษาในซีรีบรัมยังมีทั้งนีโอ คอรเท็ก (Neo Cortex) ซึ่งทํางานดานการคิดและระบบลิมบิก (Limbic 
System) ซึ่งทํางานดานรูสึกและความจําโดยประกอบดวยสวนหลักคือ 
 1. ฮิปโปแคมปส (Hippocampus) เปนศูนยความจําพ้ืนฐาน 
 2. อะมิกแดลา (Amygdala) เปนสวนประมวลผลหลักของความจําทางดานอารมณ 
 3. ไฮโปทาลามัส (Hypothalamus) เปนสวนประสานงานกับระบบประสาทสวนใหญ 
ควบคุมรางกายใหตอบสนองตอสถานการณตางๆ 
 4. ทาลามัส (Thalamus) เปนสวนที่ชวยรับผิดชอบในการตีความหมายและการสงตอ
สัญญาณดานประสาทสัมผัสยกเวนกลิ่นซึ่งฮิปโปแคมปส (Hippocampus) เปนผูดูแล 
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ภาพประกอบ  3  สวนประกอบหลักของสมอง 
 
 ที่มา: Rizzolatti, Gallese, Fogassi, 2009; Ratey. 2001. 
 
 3.2.1 ความสัมพันธของสมอง เซลลกระจกเงาและความสุขในการเรียนรู 
 สมองมีหนาที่ควบคุมอารมณโดยใชคําวา Mind จิตใจซึ่งเปนผลของการทํางานของสมอง
ในสวนที่เก่ียวกับความคิดอารมณ จิตสํานึก สมองมีหนาที่ดูแลดานความคิดจิตใจ ซึ่งไมเก่ียวกับ
หัวใจ (Heart) ซึ่งทําหนาที่สูบฉีดโลหิตไปเลี้ยงทุกสวนของรางกาย อาจกลาวไดวาจิตใจสามารถ
สงผลตอการทํางานของสมองเปรียบดังการปฏิบัติสมาธิจะชวยลดความเครียดและเพ่ิมการหลั่ง
สารเคมีที่กอใหเกิดความสุขเชน โดปามิน อะดรีนาลีนและเซโรโตนิน ในขณะเดียวกันการหลั่ง
ฮอรโมนคอรติโซลที่กอใหเกิดความเครียดก็ลดลง (Ratey. 2001: 12-15) 
 สมองมีความสามารถที่จะหาความรื่นรมยไดอยางไมจํากัด เด็กเล็กสวนใหญจะแสวงหา
ความสุขไดจากการเรียนรูซึ่งถาไดรับการตอบสนองจากพอแมและครูผูสอนเด็กก็จะเปนคนที่มี
ความสุขและเห็นคุณคาของการเรียนรูการดําเนินชีวิต เมื่อการเรียนรูกอใหเกิดความทุกขรางกายจะ
ผลิตคอรติโซลที่สามารถทําลายสมอง ทําใหสมองทํางานไดลดลง การเรียนรูลดลงทําใหสมองสญูเสยี
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ความสามารถที่จะหาความสุขความสงบที่แทจริงในชีวิต ปญหาการสูญเสียความสามารถที่จะหา
ความสุขเปนปญหาที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงทางกายภาพในสมองเนื่องจากความเครียดเรื้อรัง ซึ่ง
เปนสาเหตุจากตัวกลางในการสงสารเก่ียวกับความจําและความสุข (Neurotransmitter Nor 
epinephrine) ในสมองลดลง (Khalsa. 1997: 51) 
 
 3.2.2 เซลลกระจกเงา 
 นอกจากนี้การทํางานของสมองในสวนของเซลลกระจกเงา(Mirror neurons) มีความสําคัญ
ในการพัฒนาความสุขในการเรียนรู (Rizzolatti, Gallese, Fogassi. 2009: 23-25) 
  กลาวคือเปนการสะทอนการเคลื่อนไหว และการทํางานของตนแบบ นักวิทยาศาสตรได
ยืนยันกลไก ของเซลลกระจกเงาของลิงซึ่งเปนแบบเดียวกับมนุษย โดยมีการใชเครื่องตรวจ
สนามแมเหล็ก หรือที่เรียกกันวา MRI. เพ่ือศึกษาตําแหนงของสมอง ที่ถูกกระตุนเมื่อไดสังเกตเห็น 
การเคลื่อนไหวของผูอ่ืนเชน ปาก มือ เทา ก็พบวาบริเวณของสมอง ที่เรียกวา  
 พรีมอเตอร คอรเทค (Pre-motor cortex) จะถูกกระตุนตามตําแหนงของกลามเนื้อนั้น การ
พบครั้งนี้ ไดกอใหเกิดการตื่นตัว ในการคนควาวิจัยบทบาทของเซลลชนิดนี้ ทั้งในแวดวง
วิทยาศาสตร การแพทย จิตวิทยา และสังคมวิทยา เปนอยางมาก รวมทั้งสงผลใหเกิดความรูรุน
ใหมๆ เก่ียวกับการเรียนรู การพัฒนาตนเองของมนุษย อยางมากมาย ทฤษฎีเซลลกระจกเงา ใน
ระยะเริ่มแรก ถูกนํามาประยุกตใชในเรื่อง การพัฒนาเด็ก เพราะสมองของเด็กนั้น มีความยืดหยุนสูง 
สามารถปลูกฝงพฤติกรรมที่ดีใหเด็กเห็น และทําใหเด็กเกิดการลอกเลียนแบบ นอกจากนี้ยังเปน
ประโยชน ในการนํามาใชในการ ขัดเกลาคนในสังคม ขณะเดียวกันการพยายามที่จะ ปรับตัวเองให
เขากับผูอ่ืน ยังมีสวนนํามาพัฒนาควบคูกับการ เขาถึงภาวะจิตใจของผูอ่ืนอีกดวย กลายเปน
จุดเริ่มตน ของบุคลิกภาพของมนุษยใหเรียนรูและเลียนแบบในสิ่งที่ดี ซึ่งผูปกครองและผูสอนตอง
เปนแบบอยางที่มีความสุขเพ่ือใหผูเรียนเกิดความสุข อาจกลาวไดวาพอแมมีบทบาทที่สําคัญในการ
อบรมเลี้ยงดูลูก ดังที่ หลวงพอปญญานันทภิกขุ กลาวไววา "พอแมคือกระจกเงาของลูก" ถาพอแม
เปนคนที่แสดงออกโดยขาดความสุข เจาอารมณ โกรธ หงุดหงิดงาย ไมมีเหตุผล ภาพเหลานี้ ก็
สะทอนเขาไปในสมองลูก และแสดงออกมาในลักษณะเดียวกัน และอาจใชอธิบายวา ครูมี
ความสําคัญมากเพียงไร ตอสังคม และระบบการศึกษา เพราะครู คือ กระจกเงาการเรียนรู และการ
สอนของลูกหลานที่เรารัก ถาครูเปนคนใฝรู ชอบที่จะเรียนรูอยางมีความสุข และรักการเรียนรูตลอด
ชีวิต ชอบคนควา ชอบอานหนังสือ ภาพเหลานี้ก็สะทอนเขาไปในสมองเด็ก หากครูมีลักษณะตรงกัน
ขาม ไมมีจิตวิญญาณครู ไมมีเหตุผล ประพฤติตนไมเหมาะสม ขาดความสุขในการสอนภาพเหลานีก็้
สะทอนเขาไปในสมองเด็กและแสดงออกมาในลักษณะเดียวกัน  
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 เซลลกระจกเงากับการสรางแรงจูงใจในการเรียน 
 ธอมาส (Thomas. 2007: 12) สมองของมนุษยมีแรงจูงใจในการสรางพลังแหง การเรียนรู
ซึ่งเกิดข้ึนโดยธรรมชาติ เพียงแตการเรียนการสอนอาจจะไมเกิดแรงจูงใจในการเรียนรู ดังนั้นเพ่ือ
เปนการสรางความสุขในการเรียนรูครูจะตองศึกษาถึงการประมวลขอมูลของสมองเพ่ือที่  จะได
จัดการเรียนรูใหสอดคลองกับการทํางานของสมองโดยคํานึงถึงความแตกตางดานจิตใจของผูเรียน 
ธอมาสไดนําเสนอกระบวนการในการสรางแรงจูงใจในการเรียนเพ่ือใหผูเรียนเกิดความสุขในการ
เรียนรูโดยแบงออกเปน 9 ดานดังนี้คือ (Thomas. 2007: 12) 
 1.  การใหความสนใจ (Attention) ความสนใจในการเรียนรูคือบันไดข้ันแรกของการจัดการ
เรียนรูเพ่ือสรางความสุขในการเรียนรู ผูเรียนสวนใหญมักใหความสนใจกับสิ่งที่นาตื่นเตน ทาทาย 
ครูผูสอนจึงตองพยามสรางการเรียนรูเพ่ือใหผูเรียนสนใจโดยการเชื่อมโยงบทเรียนกับชีวิตจริง ให
นักเรียนไดมีโอกาสสะทอนความคิดของตนเองตอสถานการณที่เผชิญในโลกปจจุบันตลอดจนหา
แนวทางแกไข ซึ่งสิ่งเหลานี้จะทําใหสมองพัฒนาและเกิดการเรียนรูจากภายในตนตลอดจนสราง
ความสุขใหผูเรียน 
 2.  ความจํา (Memory) ความจําเปนกระบวนการที่ซับซอนซึ่งสมองของคนเราใชระบบ
ความจํา 3 ระบบคือความจําระยะสั้น ความจําเพ่ือใชงาน (Working Memory) และความจําระยะยาว
ซึ่งมีสวนชวยในการ รับ ใช เก็บขอมูลตางๆ สมองจะเลือกจดจํา ทําความเขาใจเฉพาะขอมูลสวนที่
สมองเขาใจวามีความหมายและเก็บไวในรูปขอมูลที่ประทับใจและทําใหเกิดเปนความจําระยะยาว 
ดังนั้นการสอนที่จะชวยใหผูเรียนจําไดดี ตองเปนการสอนแบบใหผูเรียนเชื่อมโยงกับประสบการณ
จริง หรือขอมูลเดิมที่ผูเรียนมีอยู 
 3.  ภาษา (Language) ภาษาซึ่งหมายรวมถึง การฟง พูด อาน เขียนเปนเครื่องมือ
เบ้ืองตนในการรับขอมูลตางๆ นักเรียนที่มีความสามารถดานภาษาจะทําใหสมองเกิดการเรียนรูที่ดี 
ในทางกลับกันผูเรียนที่มีปญหาความเขาใจดานภาษาจะไดรับผลกระทบในแงการลดความสามารถ
ในการสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพ การเขาใจและการจัดเก็บขอมูลในสมอง การเขาใจในการสื่อสาร
ตลอดจนการรักษาความสัมพันธที่ดีกับผูอ่ืน นอกจากนั้นผูเรียนควรไดรับการสนับสนุนใหสามารถ
สื่อสารทั้งที่เปนการสื่อสารโดยใชถอยคําวัจนะภาษา (Verbal)  และภาษาที่ไมใชถอยคําหรืออวัจนะ
ภาษา (Non Verbal) เพ่ือใหผูเรียนสามารถแสดงออกในทุกดาน  
 4.  การจัดระบบขอมูลดานมโนภาพสถานที่ (Visual-Spatial Organization) คือ กระบวน 
การจัดระบบขอมูลทางดานมโนภาพ สถานที่ 
 5.  การจัดระบบขอมูลดานเวลา ลําดับตอเนื่อง (Temporal-Sequential Organization) คือ
กระบวนการที่สมองใชในการจัดลําดับความตอเนื่องเพ่ือใหเกิดการเรียนรูและ การจัดลําดับขอมูล
ตางๆ 
 6.  การคิดในระดับสูง (Higher Order Thinking or Hot Thinking) การคิดในระดับสูง
เก่ียวของกับความเขาใจความคิดรวบยอด (Concept) จําแนกประเภทเชื่อมโยงขอมูล ตลอดจน
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สังเคราะหข้ึนใหมใหมีลักษณะที่แตกตางออกไปเพ่ือนํามาประยุกตใชเปนหนทางในการปญหาตางๆ
ที่เกิดข้ึนในสภาวการณปจจุบัน อีกทั้งควรหลีกเลี่ยงการสอนแบบทองจํา (Rote Memory) ซึ่งผูเรียน
ไมสามารถนําไปใชแกไขในสภาวการณจริง อยางไรก็ดีการวัดผลผูเรียนไมควรวัดความสามารถใน
การทองจําเพียงประการเดียวแตควรวัดการใหผูเรียนใชความคิดทั้ง 3 แบบคือ เชิงวิเคราะห 
(Analytical)  เชิงปฏิบัติ (Practical) และความคิดเชิงสรางสรรค (Creative)  
 7.  ทักษะในการเขียน (Writing Skill) ครูควรปลูกฝงใหผูเรียนมีความสามารถในการเขียน 
เนื่องจากการเขียนคือการคิด ซึ่งเปนการประสานงานที่ดีระหวางเซลลประสาท มโนภาพและ
กลามเนื้อซึ่งชวยในการพัฒนาทักษะทางการคิด และเพ่ิมการทํางานของสมองใหมีประสิทธิภาพ 
 8.  อารมณ (Emotion) การเสริมสรางใหผูเรียนจัดการกับสภาพทางอารมณ การควบคุม
อารมณอยางมีประสิทธิภาพ เนื่องจากเมื่อใดก็ตามที่ผูเรียนรูสึกกลัว หรือตึงเครียดจะปดก้ันจิตจาก
การเรียนรูนักวิจัยพบวา การทําสมาธิ (Meditation) การฟงเพลงคลาสสิก จะชวยลดความตึงเครียด 
เปดจิตใจและเพ่ิมการเรียนรูอยางมีความสุข 
 9.  การรูจักตนเอง (Metacognition) การรูจักตนเองประกอบดวยสองสวนคือ สวนแรกคือ
การรูจักความคิด เขาใจเก่ียวกับวิธีคิด รูจักวิเคราะหจุดออนจุดแข็งของตนเอง สวนที่สองคือ
ความสามารถในการตัดสินใจ รูจักใชยุทธศาสตรและเลือกใชทักษะในการแกปญหาอยางเหมาะสม 
สเตนเบิรก (Sternberg. 2006: 12) การรูจักตนเองคือการจัดการตนเองในดานจิตใจ (Mental Self 
Management) ซึ่งประกอบไปดวย 
  9.1 รูจักจุดออนและจุดแข็งของตนเอง 
  9.2 ใชจุดแข็งของตนใหมีประโยชนและหาทางพัฒนาสิ่งที่เปนจุดออนหรือหาวิธีชดเชย
จุดออนที่เหมาะสม 
  9.3 เชื่อมั่นในตนเอง 
  9.4 แสวงหาแบบอยางหรือแหลงการเรียนรูที่ดีในการดําเนินชีวิต 
  9.5 แสวงหาสภาพแวดลอมที่สามารถสรางความแตกตางได 
 สมองมีหนาที่โดยตรงในการควบคุมจิตใจซึ่งเปนผลของการทํางานของสมองในสวนที่
เก่ียวกับความคิดอารมณ จิตสํานึก จิตใจสามารถสงผลตอการทํางานของสมองเปรียบดังการปฏิบัติ
สมาธิหรือการทําใหจิตสงบจะชวยลดความเครียดและเพ่ิมการหลั่งสารเคมีที่กอใหเกิดความสุขเชน 
โดปามิน อะดรีนาลีนและเซโรโตนิน ในขณะเดียวกันการหลั่งฮอรโมนคอรติโซลที่กอใหเกิด
ความเครียดก็ลดลง จะเห็นไดวาการจัดการเรียนรูที่เสริมสรางความสุขในการเรียนรูโดยเฉพาะ
ผูเรียนที่อยูในชวงชั้นประถมศึกษา จะทําใหผูเรียนมีพัฒนาการที่สมบูรณมั่นคง สงผลใหมีความ
กระตือรือรน เติบโตอยางรวดเร็ว และเกิดพลังในการทําสิ่งตางๆ เพ่ือใหเปนทั้งคนดีและมีความสุข  
โดยเฉพาะเซลลกระจกเงาที่มีบทบาทสําคัญในการพัฒนาผูเรียนทั้งทางดานวัฒนธรรม สังคมและ
การพัฒนาตน (Self) หนาที่ของสมองในการทํางานของเซลลกระจกเงาคือการทบทวน (Repeat) 
และคนพบ (Discover) เพ่ือที่จะพัฒนาตนเองจาการศึกษาของนักวิจัยพบวาเซลลกระจกเงามี
อิทธิพลตอการลอกเลียนแบบ พฤติกรรมภายนอกและภายในของผูอ่ืนในสวนของความสนใจ 
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ทัศนคติ ความรูสึกนึกคิดเพ่ือที่จะนํามาปรับปรุงการรับรูแหงตน (Self consciousness) (Semen; & 
Cacioppo. 2009: 107-120) 
 จะเห็นไดวาเซลลกระจกเงาเปนการแสดงออกถึงพฤติกรรมที่ประกอบไปดวย 3R คือการ
รับขอมูล (Reception) การขยายขอบเขตขอมูล (Reproduction) และการแสดงออกในสิ่งที่ไดรับรู 
(Representation) ซึ่งถือไดวาเซลลกระจกเงาชวยใหผูเรียนเขาใจผูอ่ืน และนํามาซึ่งการเขาใจซึ่งกัน
และกันทําใหเกิดความสุขในการเรียนรู 
 
 3.3 การจัดการศึกษาทางเลือก  (Alternative Education) 
 คุณคาของความเปนมนุษยคือการที่ตนไดมีโอกาสเลือก และสนองตอสิ่งตางๆที่ตนมุง 
หมายโดยเนนความเปนปจเจกของบุคคลและสังคม การศึกษามิใชเปนเพียงพัฒนาบุคคลเพ่ือการ
ประกอบอาชีพเทานั้น แตการศึกษาถือเปนแหลงบมเพาะความงอกงามทั้งรางกาย จิตวิญญาณ และ
คุณธรรม รูจักเขาใจตนเองเขาใจผูอ่ืน ทั้งในความสัมพันธระหวางมนุษยดวยกันและมนุษย กับ
ธรรมชาติ ซึ่งจะนํามาซึ่งความสุขในที่สุด จากแนวคิดดังกลาวทําใหผูวิจัยไดศึกษาการจัดการศึกษา
ทางเลือกในในหัวขอดังตอไปนี้ 
 
 3.3.1 ความหมายของการศึกษาทางเลือก 
 การศึกษาที่เปดโอกาสใหผูเรียนเปนผูเลือกตามความสนใจ ความถนัด และความเชื่อ
พ้ืนฐานของตนจะทําใหผูเรียนเห็นคุณคาในชีวิต ของตนเองซึ่งจะนํามาซึ่งความสุขในการเรียนรูและ
การดําเนินชีวิต ซึ่งเปนที่มาของการศึกษาทางเลือก โดยมีผูใหความหมายไวมากมาย โดยสรุปกลาว
ไดวา 
 การศึกษาทางเลือก หมายถึง การจัดระบบการศึกษาที่หลากหลายโดยมีความเชื่อวา
มนุษยทุกคนมีความแตกตางกัน เปนการจัดการศึกษาบนรากฐานทางศาสนธรรม ความศรัทธา 
ปญญา และจิตวิทยา เพ่ือพัฒนาใหผูเรียนเจริญเติบโตตามศักยภาพของแตละบุคคล คํานึง ถึง
ธรรมชาติและความตองการของผูเรียนแตละชวงวัยโดยเนนที่ความสุข มีความงอกงามทางจิต
วิญญาณ และมีศักยภาพในการอยูรวมกับคน สังคม และสิ่งแวดลอมอยางสันติ (ว.วชิรเมธี. 2555: 1-
2; วิจารณ พานิช. 2555: 11-14; สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน. 2555: 4-5; M. 
Lange; & J. Sletten. 2002: 4-6; Y. Aron; & M.Zweig. 2003: 2-4; Bulgarelli. 2009: 19-20) 
 
 แนวคิดในการจัดการศึกษาทางเลือก 
 นักวิชาการตางประเทศ และนักวิชาการของไทย ไดกลาวถึงแนวคิดในการจัดการศึกษา
ทางเลือก โดยแบงออกเปน (M. Lange; & J. Sletten. 2002: 4-6) วาย แอรอน และเอ็มสวีก (Y. 
Aron; & M. Zweig. 2003: 2-4) บัลกาเรลลี่ (Bulgarelli. 2009: 19-20) และ พิภพ ธงไชย (2010: 
online)  



 66 

 1.  การศึกษาทางเลือกเปนการศึกษาที่เนนการพัฒนาความเปนมนุษยที่สมบูรณ คํานึงถึง
มนุษยในฐานะชีวิตที่มีทั้งปญญาและหัวใจ มีศักยภาพที่จะเรียนรูและพัฒนาตนไปสูคุณคาอันสูงสง
คือความความเปนมนุษยที่สมบูรณ มีอิสรภาพทางจิตวิญญาณ มีความสุขและสรางสรรคอยางเต็มที่ 
ประจักษแจงในความจริงตามที่เปนจริง ครองตนอยูในความดีงาม สามารถอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมี
ความสุข 
 2.  การศึกษาทางเลือกเปนการศึกษาที่สอดคลองกับวิถีของธรรมชาติ  ที่มนุษยแตละคน
ยอมมีความแตกตางทั้งในลักษณะการเรียนรูเฉพาะบุคคล (Individual learning) แบบการเรียนรู 
(Learning Style)  ความถนัด ความสนใจ ความพรอม รวมถึงสภาพแวดลอมในชีวิตครอบครัว โดย
ทุกคนมีศักยภาพที่จะเรียนรูอยางนอยทางใดทางหนึ่ง การศึกษาทางเลือกจึงเปนการสรางทางเลือก
ของการศึกษาที่ทําใหแตละคนไดแสดงออก คนพบตัวเอง พบจุดเดนที่ตองการพัฒนาตอยอดและจุด
ดอยที่ตองการ การแกไขและสงเสริม เพ่ือใหพัฒนาจนเปนพรสวรรค และมีความสมดุลกับ
พัฒนาการดานอ่ืนๆ จนสามารถประสบความสําเร็จไดตามธรรมชาติ และเต็มตามศักยภาพของ
ตนเอง 
 3.  การศึกษาทางเลือกเปนการศึกษาที่อยูบนพ้ืนฐานของความสมดุลและผสมผสาน ดวย
การสรางสรรคใหผูเรียนไดเรียนรูรวมกันในวัฒนธรรมที่แตกตาง เรียนรูคุณธรรมควบคูไปกับ
วิชาการและการดําเนินชีวิต ใฝหาชุมชนที่สงบสันติในความสัมพันธที่มีความซื่อตรงและพอเพียง 
เปนมิตรตอตนเอง ผูอ่ืนและสิ่งแวดลอม 
 4.  การศึกษาทางเลือกเปนการศึกษาที่มีจุดหมายในการสรางความสุข ในการเรียนรู 
เรียนรูอยางบูรณาการในองครวมของชีวิต บูรณาการวิชาการและวิถีชีวิตเขาดวยกัน เรียนรูและ
นําไปใชไดจริงในการดํารงชีวิต เกิดความรักในการเรียนรู รูไดหลากหลาย เชื่อมโยง และสรางสรรค 
สามารถเรียนรูไดดวยตนเองและเรียนรูตอเนื่องตลอดชีวิต 
 5.  การศึกษาทางเลือกเปนการศึกษาที่มุงพิจารณาวัดและประเมินผลจากองครวม ใน
คุณลักษณะของผูเรียน หรือพัฒนาการตามสภาพจริงของตัวผูเรียนเปนสําคัญโดยเนนปจเจกของ
ผูเรียน การศึกษาตองเปนกระบวนการของการพัฒนา เพ่ือชวยสรางความสุข ความสําเร็จใหกับทุก
คนตามศักยภาพของตัวผูเรียน การศึกษาที่โหดรายคือการศึกษาที่สรางการแขงขันและพิพากษาให
ผูเรียนตองสิ้นหวังจากการสูญเสียความมั่นใจในตนเอง รูสึกวาตัวเองไมเกง ไมกลาจนขาดความสุข
ในการเรียนรู 
 6. การศึกษาทางเลือกเปนการศึกษาที่เนนการจัดการศึกษาโดยชุมชน เพ่ือชุมชนกลาวคือ 
การศึกษาจะตองทําใหคนอยูไดและอยูอยางมีศักด์ิศรีในทองถิ่นของตน ผลของการศึกษาที่แทจริง
ตองนําไปสูความเขมแข็งของชุมชนและสังคมโดยรวม 
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 จุดมุงหมายของการศึกษาทางเลือก 
 จากการศึกษาแนวคิดในการจัดการศึกษาทางเลือก พบวาจุดมุงหมายของการศึกษา
ทางเลือกประกอบดวย (เอ็ม แลนจ และ เจ สเลทเทน (M. Lange; & J. Sletten. 2002: 4-6) วาย 
แอรอน และเอ็มสวีก (Y. Aron; & M. Zweig. 2003: 2-4) บัลกาเรลลี่ (Bulgarelli. 2009: 19-20)  
และ พิภพ ธงไชย (2010: online) 
 1.  เพ่ือใหการเรียนรู เปนเครื่องมือในการพัฒนาผูเรียนใหเปนมนุษยที่สมบูรณทั้งรางกาย
และจิตใจ 
 2.  เพ่ือเปนทางเลือกใหแกประชาชนทุกกลุมใหไดรับการศึกษาที่เหมาะสม และเปน
เครื่องมือพัฒนามนุษยในระดับปจเจกบุคคล 
 3.  เพ่ือพัฒนาผูเรียนใหเปนทั้งคนเกง คนดีและมีความสุขโดยคํานึงถึงความแตกตางใน
การเรียนรูรายบุคคล (Individual Learning) 
 4.  เพ่ือกระจายอํานาจการศึกษาไปยังประชาชน ใหมีสิทธิและเสรีภาพในการจัดการเรียนรู
โดยเปนการจัดการเรียนรูโดยชุมชนและเพ่ือชุมชน 
 5.  เพ่ือสรางอิสระและความเสมอภาคในการเรียนรู โดยผูเรียนทุกคนมีสิทธิที่ เลือกและ
เรียนรูเพ่ือเติมเต็มศักยภาพของตน 
 แหลงเรียนรูทางเลือก 
 การจัดการศึกษาทางเลือกมีแหลงการเรียนรูที่หลากหลายโดยประกอบดวย(สํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน. 2555: 4-5; Bulgarelli. 2009: 21)  
 1.  การศึกษาทางเลือกที่จัดโดยครอบครัว ซึ่งครอบคลุมทั้งแบบครอบครัวเด่ียว กลุมและ
เครือขายครอบครัว  
 2.  แหลงการเรียนรูทางเลือกที่อิงกับระบบโรงเรียน ไดแก สถานศึกษาหรือแหลงการ
เรียนรูที่สามารถจัดหลักสูตร หรือกระบวนการเรียนรูที่แตกตางไปจาก การศึกษาในกระแสหลัก
ทั่วไปเนนนวัตกรรมการเรียนรู การทดลองปฏิบัติหรือประสบการณ เชน โรงเรียนรุงอรุณ โรงเรียน
หมูบานเด็ก 
 3.  แหลงการเรียนรูจากครูภูมิปญญา ไดแก พอครู ปราชญชาวบาน ที่ ถายทอดภูมิปญญา
ทองถิ่น ความรูในการดําเนินชีวิต เชน ศิลปะ การชาง เกษตรกรรม การแพทยแผนไทย สมุนไพร 
 4.  แหลงการเรียนรูสายศาสนาและวิถีปฏิบัติธรรม เชน โรงเรียนพุทธศาสนา โรงเรียน
ปอเนาะ และตาดีกาของศาสนาอิสลาม 
 5.  แหลงการศึกษานอกระบบโรงเรียน ไดแกกลุมกิจกรรมทางการศึกษาที่มีการจัด
หลักสูตรหรือกระบวนการเรียนรูของตนเอง ไมอิงกับหลักสูตรของรัฐ เชน มหาวิทยาลัยเที่ยงคืน เส
มสิกขาลัย สถาบันเรียนรูขององคกรพัฒนาเอกชน (NGOs) 
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 6.  แหลงการเรียนรูทางเลือกผานสื่อการเรียนรูและแหลงการเรียนรู ทั้งที่เปนประเภท
สิ่งพิมพ วิทยุ โทรทัศน เว็บไซต รวมถึงหองสมุด พิพิธภัณฑ แหลงทองเที่ยว และแหลงการเรียนรู
ทางประวัติศาสตร 
 7.  แหลงการเรียนรูผานกิจกรรมตางๆ ที่จัดข้ึนในสังคมถือเปนแหลงการเรียนรูที่
กวางขวางและหลากหลายที่สุด ทั้งกิจกรรมการเรียนรูผานกิจกรรมทองถิ่น ประเพณีวัฒนธรรม
ตางๆ กิจกรรมสิ่งแวดลอม และการสาธารณสุขที่จัดข้ึนในโอกาสตางๆ 
 8.  จะเห็นไดวาการศึกษาทางเลือกเปนการศึกษาที่มุงเนนพัฒนาความเปนมนุษยที่
สมบูรณอยางเปนองครวมทั้งกาย ใจ และจิตวิญญาณ โดยเนนความแตกตางระหวางบุคคล คํานึงถงึ
ความเปนอิสระทางความรูและความคิด ดังที่พระพุทธเจาและทานนบีมูฮัมมัด (ซล.) ไดกลาวไววา 
มนุษยทุกคนมีสิทธิ ในการเลือกที่จะเรียนรูและพัฒนาตนเองอยางเต็มตามศักยภาพ การไดมีอิสระ
ในการเลือกและการตัดสินใจจะนํามาซึ่งความสุขและเสรีภาพ การเห็นคุณคาความเปนมนุษย 
ตลอดจนคํานึงถึงการอยูรวมกับผูอ่ืนอยางสันติซึ่งจะนํามาซึ่งความสงบสุขในสังคมโดยสวนรวม 
 
ตาราง  5  แสดงความสอดคลองของทฤษฎียู ทฤษฎีการทํางานของสมอง เซลลกระจกเงา และการ

จัดการศึกษาทางเลือกในการสรางความสุขในการเรียนรู 
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 จากตาราง 5  แสดงใหเห็นวาแนวคิดพ้ืนฐานของ ทฤษฎียู กระบวนการทํางานของสมอง 
เซลลกระจกเงา และการศึกษาทางเลือกมีความสอดคลองกันในดานจุดมุงหมายกลาวคือเปน
แนวทางที่มุงมั่นพัฒนาตน (Self) ตามความถนัดและแบบการเรียนรูของแตละคน ใหสามารถเขาใจ
ตนเองเขาใจผูอ่ืน ปลูกฝงความมีคุณธรรมจริยธรรม ฝกความคิดใครครวญจนเกิดปญญาเพ่ือให
สามารถอยูรวมกับผูอ่ืนไดสันติโดยผานกระบวนการเรียนรูที่เกิดจากภายใน เนนการวิเคราะห
ใครครวญและแสดงออกอยางมีความหมาย ในการพัฒนาแบบการเรียนรู ผูวิจัยพัฒนาแบบการ
เรียนรูเพ่ือเสริมสรางความสุขที่มีชื่อวา PEACE ซึ่งประกอบดวย 5 ข้ันตอนคือ Preparation (P)  
การเตรียมตัวเพ่ือรับขอมูล Explosion  (E) การหาความรูหรือขอมูลตามแบบการเรียนรูความถนัด
และความสนใจของตน Analysis  (A) การวิเคราะหไตรตรองโดยใชปญญาที่ลุมลึก Co - creation 
(C) การแลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางกันและ Evaluation (E) การประเมินผลรวมกันเพ่ือใหเกิดการ
เรียนรูที่พัฒนาผูเรียนอยางแทจริง 
 
4. แบบการจัดการเรียนรูภาษาอังกฤษ 
 4.1 แนวคิดพื้นฐานของการเรียนการสอนภาษา 
 การเรียนการสอนภาษาในปจจุบัน สามารถสรางกรอบลักษณะตอไปนี้ แนวคิดเก่ียวกับ
การเรียนรู  แนวคิดเก่ียวกับการจัดการเรียนรู  และแนวคิดเก่ียวกับการจัดหลักสูตร หากครูมีความรู
ความเขาใจอยางถองแทและสามารถนําแนวคิดมาผสมผสานอยางเหมาะสมก็จะสงผลใหการจัดการ
เรียนรูมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผลย่ิงข้ึน 
 สุมิตรา  อังวัฒนกุล  (2535) เสนอแนวคิดการจัดการเรียนรูภาษา  เปนกระบวนการที่
ซับซอน และเก่ียวของกับความสัมพันธระหวางครู  และมีพ้ืนฐานจากทฤษฎี แนวคิดและวิธีการที่
หลากหลาย  เพ่ือที่จะศึกษาความตอเนื่องตามลําดับของเนื้อหา หนาที่ของภาษา มีความ
หลากหลายของภาษาและวัฒนธรรมในการใชภาษา  ดังนั้นจึงจําเปนอยางย่ิงที่ครูตองศึกษาหา
แนวทาง และคิดคนวิธีการจัดการเรียนรูภาษา ใหเหมาะสมกับนักเรียนของตน 
 มอรโรว (Morrow. 1981: 59-66) กลาวถึงหลักการสอนภาษาวามีหลักการสําคัญ 5 
ประการ  
 1. การเรียนการสอนที่ผานมามักขาดจุดประสงคปลายทางที่ชัดเจน  โดยเฉพาะ
จุดประสงค การเรียน ดังนั้นในการสอนภาษาแกนักเรียนจะตองทําใหผูเรียนตระหนักวาบทเรียนที่
ตนเรียนอยูเปนสิ่งที่ตองการและนําไปใชได 
 2. การแยกสอนเปนสวนยอยๆนั้นไมไดชวยใหผู เรียนเรียนรูการใชภาษาเพ่ือสื่อ
ความหมายไดเทากับการสอนรวมเปนสวนใหญ  ผูเรียนควรไดรับการฝกในสวนรวมและใหใชภาษา
ไดในระดับที่เหนือประโยคข้ึนไปและเปนภาษาที่ใชจริงในสถานการณจริง 
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 3. เปาหมายในการสอนภาษาก็คือการพัฒนาความสามารถของนักเรียนในการใช
ภาษาตางประเทศ ดังนั้นในการฝกใหนักเรียนใชรูปแบบของภาษาจึงควรอยูในลักษณะของ
กระบวนการสื่อสาร  ซึ่งมีองคประกอบสําคัญ  3 ประการ คือ 
  ประการที่ 1 ชองวาง  (Information Gap) ในชีวิตจริงการสื่อสารจะเกิดข้ึนระหวางคน 
สองคนหรือมากกวานั้น เมื่อคนใดคนหนึ่งรูขอมูลบางอยางที่คนอ่ืนไมรู จุดประสงคของการสือ่สาร ก็เพ่ือ
ปดชองวางของขอมูล 
  ประการที่  2  ตัวเลือก  (Choice) ผูใชภาษามีทางเลือกทางดานภาษาและขอมูลได
เหมาะสมกับความคิดที่เขาตองการแสดงออก 
  ประการที่  3  ขอมูลยอนกลับ  (Feedback) ผูใชภาษาตองไดรับขอมูลยอนกลับซึ่งกัน 
และกัน เขามีโอกาสฝกการใชภาษาโดยอาศัยกิจกรรมสื่อสารในสถานการณจริง 
 ดิลเลอร  (Diller. 1975: 65-66) เสนอความเห็นวา  วิธีการสอนภาษาตางประเทศนั้น มีอยู
หลายวิธีที่จะชวยใหการเรียนการสอนภาษามีประสิทธิภาพ  วิธีการสอนใหมๆ จะเนนการฝกภาษา
อยางมีความหมายโดยการเลียนแบบ  จดจํา  ฝกกระสวนประโยคและยึดถือกฎเกณฑของโครงสราง
ภาษาเพ่ือที่จะแยกรูปแบบและโครงสรางของภาษาที่เรียนได  เพ่ือใหผูเรียนสามารถเขาใจกฎเกณฑ
ไวยากรณ  และคิดเปนภาษาที่เรียนได  พยายามหลีกเลี่ยงการใชภาษาแมในการสอน  ยึดหลักการ
ใหความเขาใจกฎเกณฑไวยากรณของภาษาไปตามลําดับข้ันและใชแบบฝกหัดที่ใหนักเรียนได
ฝกฝน  การใชภาษาอยางมีความหมาย  ทั้งโดยการจําและการคิดดวยตนเองในสถานการณตางๆ 
 เอ็ดเวิรด  แอนโธนี (สุมิตรา  อังวัฒนกุล. 2535: 20; อางอิงจาก Anthony. 1972) ไดเสนอ
พ้ืนฐานสําคัญในการจัดการเรียนรู  3 ประการ  คือ แนวคิด (Approach) วิธีจัดการเรียนรู  (Method) 
และเทคนิคการจัดการเรียนรู  (Technique)  ดังรายละเอียดตอไปนี ้
 แนวคิด  (Approach) คือ ทฤษฎี หลักการหรือความเชื่อตางๆ เก่ียวกับธรรมชาติของ
ภาษา ประกอบดวยลักษณะพ้ืนฐานของระบบภาษา  และความเชื่อเก่ียวกับธรรมชาติของการเรียนรู
ภาษา  ซึ่งลวนเปนกระบวนการในการเรียนรูภาษาและปจจัยตางๆ ที่มีอิทธิพลตอการเรียนรู  ดังนั้น
แนวคิดจึงเปนพ้ืนฐานสําคัญที่ชวยใหครูปฏิบัติตอผูเรียนไดอยางถูกตองและเหมาะสม  สามารถ
ชี้ใหเห็นถึงผล สัมฤทธิ์ที่คาดหวังจากผูเรียน  และเปนแนวทางสําหรับครูในการตัดสินใจ กําหนด
เปาหมาย เนื้อหาของการจัดการเรียนรู และการเลือกรูปแบบกิจกรรมมาใชในการจัดการเรียนรู 
 วิธีจัดการเรียนรู  (Method)  คือแผนการนําเสนอเนื้อหาของการจัดการเรียนรูตามแนวคิด
ที่ไดเลือกไว แผนการจัดการเรียนรูนี้ประกอบดวย 
 1. จุดมุงหมายทั่วไป 
 2. จุดมุงหมายเฉพาะ 
 3. เกณฑการคัดเลือกและจัดลําดับเนื้อหา 
 4. รูปแบบของการนําเสนอเนื้อหา 
 5. บทบาทของครู 
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 6. บทบาทของผูเรียน 
 7. วัสดุและเอกสารประกอบการจัดการเรียนรู 
 องคประกอบดังกลาว  จะตองสอดคลองกับแนวคิดที่ไดกําหนดไวเทคนิคการจัดการเรียนรู  
(Technique)  คือ กลยุทธหรือกิจกรรมตางๆ ที่ใชควบคูกับวิธีจัด การเรียนรู กระบวนการ  หรือ
ข้ันตอนตางๆ ของการจัดการเรียนรู  เทคนิคการจัดการเรียนรูนี้จะตองสอดคลองกับวิธีจัดการเรียนรู  
และแนวคิดที่เลือกไวจากพ้ืนฐานสําคัญในการจัดการเรียนรูภาษา 3 ประการนี้  สรุปไดวา 
 - แนวคิด คือหลักการหรือกฎเกณฑในการเรียนรูของเด็ก 
 - วิธีจัดการเรียนรู คือแผนงานที่นําไปปฏิบัติจริง 
 - เทคนิคการจัดการเรียนรู คือสื่อตางๆ ที่นํามาใชในการจัดการเรียนรู 
 จากที่กลาวมานี้  สิ่งสําคัญที่ตองตระหนัก  คือพ้ืนฐานทั้งสามประการขางตน  ตองมี
ความสัมพันธกัน  แนวคิดเปนความเชื่อของครู  ซึ่งเปนพ้ืนฐานสําหรับการกําหนดเปาหมาย เนื้อหา 
และเทคนิคการจัดการเรียนรู ครูสามารถเลือกใชกลวิธีหรือกิจกรรมตางๆ ตามแนวคิดมาปรับปรุง
ดัดแปลง ใหผูเรียนเกิดการเรียนรู  ตามจุดมุงหมายที่วางไว  หากครูเขาใจความหมาย และความ 
สัมพันธของพ้ืนฐานทั้งสามประการนี้ก็จะทําใหการจัดการเรียนรูภาษา  เปนไปอยางมีหลักการที่แน
ชัด มีแผน การดําเนินงานที่ชัดเจน  และเพ่ือใหผูเรียนเกิดการเรียนภาษาตามจุดหมาย 
 ในการจัดการเรียนรูภาษา : แนวคิด วิธีจัดการเรียนรู และเทคนิคการจัดการเรียนรู ตองมี
ความสอดคลอง และสัมพันธกันเพ่ือใหผูเรียนเกิดการเรียนรูภาษาตามจุดมุงหมายที่วางไว 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบ 4 แนวคิดการจัดการเรียนรูภาษาของ เอ็ดเวิรด แอนโธน ีEdward Anthony. (2006). 
 
 

แนวคิด  (Approach) 

การเรียนรูภาษาของเด็ก 
(Language Learning) 

วิธีสอน 
(Method) 

เทคนิคการสอน 
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 4.2  แนวคิดเก่ียวกับการเรียนรูภาษา 
 แนวคิดของสตีเฟน  แครชเชน  (Stephen  Krashen)  เปนแนวคิดที่ไดรับการยอมรับ
อยางกวางขวาง โดยกลาวถึงสมมติฐาน 5 ประการในการเรียนรูภาษาที่สอง ไดแก สมมติฐาน
เก่ียวกับการเรียนและการรูภาษาตามธรรมชาติ  (The Acquisition Learning Hypothesis) 
สมมติฐานเก่ียวกับข้ันตอนในการเรียนรูภาษาตามธรรมชาติ  (The Natural Order Hypothesis) 
สมมติฐานเก่ียวกับกลไกทดสอบภาษา  (The Monitor Hypothesis) สมมติฐานเก่ียวกับการรับรู
ขอมูลทางภาษา  (The Input Hypothesis)  และสมมติฐานเก่ียวกับความแตกตางดานจิตใจ (The 
Affective Filter Hypothesis) (Krashen. 1987) 
 
 สมมติฐานเก่ียวกับการเรียนรูภาษา (The Acquisition Learning Hypothesis) 
 ในขอนี้เปนสมมติฐานที่กลาวถึง กระบวนการเรียนรูภาษาที่สอง มี  2 รูปแบบ คือ การรับรู
ภาษา  (Language Acquisition) และการเรียนภาษา (Language Learning) 
 เด็กเล็กเหมาะกับรูปแบบการรับรูภาษา มากกวาการเรียนภาษา เพราะเปนวิธี  การเรียนรู
ภาษาที่สอง  ที่เหมือนกับการเรียนภาษาแม  เปนการที่ผูเรียนไดเรียนรูโดยที่ผูเรียนไมรูตัว  
(Subconscious)  ไมรูสึกวากําลังเรียนภาษาอยู เปนการรับรูที่เปนธรรมชาติและไมเปนทางการ การ
เรียนในลักษณะการรับรูภาษานี้จะมุงเนนใหผูเรียนใชภาษาเพ่ือการสื่อสารโดยไมตองคํานึงถึง
กฎเกณฑของหลักภาษาโดยตรง ในทางตรงขามการเรียนภาษาเปนรูปแบบการเรียนรูที่ตัว 
(Conscious) เรียนกฎเกณฑของภาษาเปนหลักและเปนการเรียนอยางเปนทางการ ผูเรียนจะไมมี
โอกาสไดใชภาษาเพ่ือการสื่อสารจริง เหมือนสถานการณจริงในชีวิตประจําวัน 
 
 สมมติฐานเก่ียวกับขั้นตอนในการเรียนรูภาษาตามธรรมชาติ (The Natural Order 
Hypothesis) 
 สมมติฐานในการเรียนรูภาษาตามธรรมชาติ เปนสมมติฐานที่กลาวถึง  การเรียนรูภาษา
ของผูเรียนนั้น เปนไปอยางมีข้ันตอน ผูเรียนที่เรียนภาษาที่สอง จะเรียนรูไวยากรณและโครงสราง
พ้ืนฐาน  กอนโครงสรางอ่ืนๆ ในระดับที่สูงข้ึน  เชน ผูเรียนจะเรียนรูการใชพหูพจน  /-s/ เชน 
teachers กอนนําไปใชใหสอดคลองตามหลักความสัมพันธระหวางประธานและกริยา /-s/ เชน He 

eats 
  
 สมมติฐานเก่ียวกับกลไกทดสอบทางภาษา (The Monitor Hypothesis) 
 ในหัวขอนี้เปนสมมติฐานที่กลาวถึง  การรับรูภาษา (Language Acquisition)  และการ
เรียนภาษา ( Language Learning) ที่มีประโยชนตางกัน การรับรูภาษาเนนใหผูเรียนใชภาษาเพ่ือ
การสื่อสารในชีวิตจริงไดอยางคลองแคลว สวนการเรียนภาษา มีประโยชนในการใชตรวจสอบความ
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ถูกตองของภาษา หรือทําหนาที่เปนกลไกทดสอบภาษา (The Monitor Hypothesis) เทานั้นการใช
กลไกทดสอบภาษานี้ในชีวิตจริง ผูเรียนตองอยูในเงื่อนไข ดังตอไปนี้ 
 1.  ระหวางการสนทนา  ผูเรียนตองใชเวลาตรวจสอบความถูกตองของภาษา จึงทําใหการ
พูดของผูเรียนชาลงมาก  หรือตองหยุดเปนชวงๆ 
 2.  การที่ผูเรียนตองมุงความสนใจไปที่รูปแบบภาษา  และความถูกตองตามกฎเกณฑ
ภาษาทําใหผูเรียนใสใจเนื้อหาซึ่งเปนสิ่งสําคัญในการสนทนา  เปนตน 
 3.  การที่ผูเรียนตองรูกฎเกณฑทางภาษาจํานวนมาก  ทําใหอาจเกิดความสับสนและ
เรียนรูไดไมครบถวน  
  
 สมมติฐานเก่ียวกับการรับรูขอมูลทางภาษา  (The Input Hypothesis) 
 สมมติฐานในการรับรูขอมูลทางภาษา เปนการรับรูขอมูลทางภาษาโดยที่ผูเรียนสามารถ
รับรู และเขาใจไดถึงความหมายของเนื้อหา (Comprehension Input) ซึ่งอาจมาจากการฟง  หรือ
การอาน ขอมูลนี้เปนสิ่งที่นาสนใจ และเก่ียวของกับตัวผูเรียน  เชน  สิ่งที่พอแมพูดกับลูกใน
ชีวิตประจําวัน  โดยใชภาษาที่ผูเรียนสามารถเขาใจไดงาย  มีความหมายตอผูเรียน  หรือเปนเรื่องที่
เก่ียวกับสิ่งรอบตัวผูเรียน  ซึ่งไมใชการพูดเพียงเปนแสดงใหผูเรียนเห็นถึงโครงสรางทางกฎเกณฑ
ภาษาเทานั้น  แตตองเปนไปอยางมีความหมายดวย 
 อยางไรก็ตาม สมมติฐานการรับรูขอมูลทางภาษา  ของแครชเชน (Krashen. 1987: 15 )  
มีประเด็นที่นาสนใจ คือ 
 1.  ความคลองแคลวในการใชภาษาที่สองของผูเรียน  ข้ึนกับการรับรูภาษาของผูเรียนวา
ไดรับรูภาษา  (Language Acquisition) มาอยางไร ไมใชเรียนภาษา (Language Learning)  มา
อยางไร 
 2.  การเรียนภาษาที่สองที่ใหไดผล จําเปนตองใชกิจกรรมเปนหลัก  และไมจําเปนตอง
ติดตามแกไข ในทุกข้ันตอน 
 3.  เงื่อนไขสําคัญในการไดมาซึ่งภาษาที่สอง  จะเกิดข้ึนตอเมื่อผูเรียนเกิดความเขาใจจาก
การไดฟงและไดอาน  สิ่งที่มีโครงสรางสูงกวาระดับความสามารถทางภาษาของผูเรียนในขณะนั้น  
ตามสมมติฐาน  1 + 1 โดยที่  1  คือ ข้ันระดับความสามารถของผูเรียนในขณะนั้น  และภาษาที่
ผูเรียนไดเก่ียวของ  มีความยากกวาความสามารถของผูเรียนคือ +1 แตตองเปนสิ่งที่ผูเรียนสามารถ
เขาใจได เพราะความทาทาย นี้ชวยใหผูเรียนไดพัฒนาการเรียนรูภาษาอยางตอเนื่อง  ดังนั้นหาก
การเรียนรูภาษายากเกินกวาขีด ความ สามารถของผูเรียน จะทําใหผูเรียนรูสึกทอถอย กลายเปน  1 
+ 2 แตหากการเรียนรูภาษาใกลเคียงกับความ สามารถของผูเรียนในขณะนั้น  จนไมมีความทาทาย
ตอผูเรียนเลย ก็จะกลายเปน  1 + 0 
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 สมมติฐานเก่ียวกับความแตกตางดานจิตใจ (The Affective Filter Hypothesis) 
 สมมติฐานดานความแตกตางของจิตใจ เปนปจจัยในการเรียนภาษาที่กลาวถึง ปจจัย
ทางดานเจตคติ เชน แรงจูงใจหรือความวิตกกังวล ที่สงผลอยางย่ิงตอการเรียนรูภาษาที่สองของ
ผูเรียน  จะชวยสงเสริมหรือขัดขวางการเรียนรูภาษาของผูเรียนได  ถึงแมผูเรียนจะไดรับขอมูลที่
สามารถเขาใจไดก็ตาม  เชน  ถาผูเรียนมีเจตคติที่ดี  มีความวิตกกังวลนอย มีความสุขในการเรียนรู  
มีแรงจูงใจสูงในการรับรู และเรียนรูภาษาที่สอง ปจจัยเหลานี้สามารถสงผลที่ดีตอการเรียนของ
ผูเรียนได (Krashen. 1987: 15) 
 
 ไรท  (Wright. 1972)  กลาววา การจัดการเรียนรูภาษาอังกฤษแบบภาษาที่สองนั้นเปนทั้ง
ศาสตรและศิลป ซึ่งการจัดการเรียนรูใหผูเรียนไดผลการเรียนภาษาอังกฤษแบบภาษาที่สองที่มี
ประสิทธิภาพ และประสิทธิผลนั้น ไรทไดใหแนวคิดแกครูถึงวิธีการจัดการเรียนรูภาษาอังกฤษแบบ
ภาษาที่สองอยางถูกตองดังตอไปนี้ 
 1.  ภาษาอังกฤษที่จัดการเรียนรูใหแกผูเรียน  ผูเรียนตองนําไปใชไดจริง 
 2.  ครูตองพยายามไมพูดภาษาแมของผูเรียน  ถาไมจําเปนจริงๆ 
 3.  เปนวิธีการฝกใหผูเรียนสามารถตอบโตเปนภาษาอังกฤษอยางอัตโนมัติโดยที่ผูเรียนไม
ตองหยุดคิดหรือเกิดการแปล  (ภาษาอังกฤษเปนภาษาแมหรือภาษาแมเปนภาษาอังกฤษ)  ในใจ
กอนตอบ 
 4.  มีการเปดโอกาสใหผูเรียนฝกพูดภาษาอังกฤษในหองเรียน  โดยสัดสวนควรใหผูเรียน
เปนผูพูดอยางนอยรอยละ 75 และครูควรพูดอยางมากแครอยละ 25 เพราะครูจะทําหนาที่เปนผู
ชวยเหลือผูเรียนเมื่อจําเปนเทานั้น 
 5.  การแกไขคําทีผู่เรียนพูดผิด  ไมจําเปนตองกระทําในทันที สามารถนําไปแกไขที่เหลือ
ได 
 6.  มีการชี้ใหผูเรียนเห็นถึงขอผิดพลาด  เชน  ในเรื่องการเปลงสําเนียงที่ไมถูกตอง  การ
ใชภาษาอยางไมเหมาะสมและไมถูกกาลเทศะ  อีกทั้งตองแนะนําและบอกใหผูเรียนเห็นสิ่งที่ถูกตอง 
ตัวอยางเชน  ถาผูเรียนเปลงสําเนียงผิด  ครูตองใหผูเรียนฝกออกเสียงตามครูหลายๆ ครั้ง  จนแนใจ
วาผูเรียนไดออกเสียงถูกตองแลว  แตถาขอผิดพลาดนั้นมากเกินไป  อยาตําหนิ ใหผูเรียนหมด
กําลังใจ  ครูควรแกไขในสิ่งที่จําเปนกอน  สวนในเรื่องที่มีความสําคัญรองลงไปคอยๆ แกไขใน
ภายหลัง 
 7.  เนื้อหาของวิชาตองไมยากและมากเกินไป  การจัดการเรียนรูเนื้อหานั้นตองเปนอยาง
คอยเปนคอยไป  คอยๆ จัดการเรียนรูใหผูเรียนซึมซับกับบทเรียนทีละเล็กทีละนอย 
 8.  การทบทวนบอยๆ ในบทเรียนที่ไดเรียนไปแลวจะสงผลใหขอผิดพลาดของผูเรียน
นอยลง 
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 9.  มีการใชทาทาง  อุปกรณและสื่อตางๆ เชน รูปภาพและแผนภูมิเขามาชวยในการ
จัดการเรียนรูเพ่ือใหผูเรียนมีความเขาใจในการจัดการเรียนรูมากข้ึน 
 10. มีการเลียนแบบการใชภาษาอังกฤษจากแมแบบที่ดี  ซึ่งการเลียนแบบนี้เปนสิ่งสําคัญย่ิง 
ตอการเรียนภาษาอังกฤษ  เพราะจะทําใหผูเรียนเรียนภาษาไดอยางถูกตองในเบ้ืองตน  และเกิด
ความ คลองแคลวและชํานาญทางภาษาตอไป  ตัวอยางเชน  ถาผูเรียนไดฟงสําเนียงทาง
ภาษาอังกฤษอยาง  ถูกตองจากแมแบบ  ผูเรียนก็จะสามารถเลียนเสียงและสําเนียงนั้นไดอยาง
ถูกตองดวย 
 11.  มีการฝกฝนจากการจัดการเรียนรูที่มีเปาหมาย สนุกสนานและนาสนใจสําหรับผูเรียน 
 12.  เปดโอกาสใหผูเรียนไดเปนผูถามแทนครูบาง  เพราะสวนใหญครูจะเปนผูถามและ
ผูเรียนจะมีหนาที่คอยตอบอยูเสมอ 
 13.  การดําเนินการจัดการเรียนรูตองเปนไปอยางมีระบบแบบแผน  วาตองจัดการเรียนรู
เนื้อหาอะไร จัดการเรียนรูอยางไร ระยะเวลาเทาไหร รวมถึงตองกําหนดงานที่มอบหมายใหผูเรียน
ทําดวย  ทั้งนี้ทั้งนั้นการจัดการเรียนรูตองสามารถปรับและยืดหยุนได 
 14. มีการประเมินผลการจัดการเรียนรูของครู โดยดูจากความสามารถใน การใชภาษาของ
ผูเรียน 
 15.  มีการสนับสนุนและใหกําลังใจแกผูเรียนเมื่อผูเรียนทําถูกตอง  ไมควรลงโทษหรือ
วิพากษวิจารณเมื่อผูเรียนทําผิด  เพราะจะทําใหผูเรียนเกิดอาการกลัวและขาดความมัน่ใจในตนเอง 
 16.  มีการจัดบรรยากาศในชั้นเรียนใหเปนไปอยางสนุกสนาน  มีความสุข  เพราะ
บรรยากาศที่ดีจะทําใหเกิดความรวมมือระหวางครูกับนักเรียนมากย่ิงข้ึน  อีกทั้งยังเปนจุดที่ จะนํา
ผูเรียนไปสูเจตคติ ที่ดีตอการเรียนภาษาอังกฤษและความสุขในการเรียนรู  
 
 4.3 องคประกอบในการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษเปน 
   ภาษาตางประเทศ 
 อมร  เสือคํา  (2543: 77-78) ไดกลาวถึงองคประกอบ 4 ประการที่มีความสําคัญตอการจัด
กระบวนการจัดการเรียนรูภาษาที่สอง  ซึ่งมีดังนี้ 
 1. ผูเรียน 
  -  ผูเรียนจะตองรูจุดมุงหมายของการเรียนวาเรียนเพ่ืออะไร 
  -  มีเจตคติที่ดีตอวิชาภาษาอังกฤษและมีความสุขในการเรียนรูภาษาอังกฤษ 
  -  มีการฝกปฏิบัติจนเกิดทักษะ 
  -  สามารถนําไปใชในชีวิตประจําวันได 
 2. ผูจัดการเรียนรู 
  -  มีความเชื่อมั่นในการจัดการเรียนรูภาษาอังกฤษ 
  -  เปนผูที่มีคุณวุฒิ  เชน  มีวุฒิวิชาเอกหรือโทภาษาอังกฤษ 
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  -  ไดรับการฝกอบรมจากหนวยงานสังกัด 
  -  เปนตนแบบในการใชภาษาอังกฤษใหกับนักเรียน 
  -  เปนผูนําทางดานภาษาอังกฤษ 
  -  เปดและหาโอกาสใหผูเรียนไดรับประสบการณตรงในการใชภาษาอังกฤษเพ่ือให
ผูเรียนไดเห็นคุณคาของการเรียน 
  -  จัดกิจกรรมที่หลากหลายใหผูเรียนไดปฏิบัติครบถวน  ทั้งในดานการฟง  การพูดการ
อาน และการเขียนในทุกคาบของการจัดการเรียนรู 
  -  ประเมินผลการเรียนของผูเรียนอยางเปนระยะและเนนพัฒนาการของผูเรียนเปน
รายบุคคล 
  -  มีการเสริมแรงผูเรียนบอยๆ เพ่ือใหผูเรียนมีกําลังใจในการทํากิจกรรม 
  -  มีการชวยเหลือผูเรียน  โดยอาจใบคําตอบใหบาง  เพ่ือนําทางในกิจกรรมที่ผูเรียนไม
สามารถทําได 
  - พยายามใชภาษาอังกฤษกับผูเรียนใหไดมากที่สุด  เพ่ือสรางความคุนเคยดานภาษา
และเปดโอกาสใหผูเรียนไดใชภาษาอังกฤษในชีวิตประจําวัน 
  -  มีการบูรณาการภาษาอังกฤษเขากับวิชาอ่ืน  เพ่ือใหการจัดการเรียนรูเปนไปตาม
สภาพจริงของการเรียนรู 
 3.  สื่อการจัดการเรียนรู 
  -  มีการเลือกสื่อการจัดการเรียนรูที่เหมาะกับผูเรียนทั้งรายบุคคล กลุมเล็ก-ใหญ 
  -  มีการเลือกสื่อการจัดการเรียนรูที่หลากหลาย 
 4.  ภาษาอังกฤษ 
  -  มีกิจกรรมที่เนนการใชภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารมากกวาที่เนนหลักภาษา 
 
 แคลรและเฮนส  (Claire; & Haynes. 1994: 22-26) ไดกลาวถึงแนวคิดในการจัดการ
เรียนรูภาษาอังกฤษเปนภาษาตางประเทศ  มีดังนี้คือ 
 1.  เปนการจัดการเรียนรูที่ผูเรียนตองไมรูสึกเครียด  กลัว หรือกังวล เพราะความเครียด  
ความกลัว  หรือความกังวลจะลดความกระตือรือรนของผูเรียนในการเรียนรูและรับรูภาษา  ผูเรียน
จะเรียนภาษาไดดีที่สุดในสถานการณที่ผอนคลาย มีความสุขในการเรียนรู มีคนคอยใหกําลังใจและ
เกิดการเรียนอยางทาทายในข้ันที่เหมาะสมกับข้ันพัฒนาการของผูเรียน  ความทาทายที่เหมาะสม
และไมยากจนเกินไปจะทําใหผูเรียนรูสึกประสบความสําเร็จในการเรียน  ซึ่งจะทําใหผูเรียนมีความ
มั่นใจและเรียนภาษาไดอยางรวดเร็ว 
 2.  ในการเรียนรูของผูเรียนสามารถแบงออกเปน  3 แบบ คือ  การฟง (Auditory Learner) 
การดู (Visual Learner) และการปฏิบัติ   (Kinesthetic)ผู เรียนที่ เรียนภาษาอังกฤษเปน
ภาษาตางประเทศจะมีความชํานาญนอยที่สุดทางดานการฟง  ดังนั้นแคไมก่ีนาทีที่ผูเรียนฟงภาษาที่
ไมเขาใจ  ผูเรียนจะไมสนใจในการเรียนนั้นทันที  จึงจําเปนตองมีการใชทาทาง  การสาธิตและสื่อ
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ตางๆ เขามาชวยในการจัดการเรียนรู  เชน  รูปภาพ  เสียงและวัสดุที่ใชในการปฏิบัติ  (Hands - on 
Materials)  จะทําใหผูเรียนไดทั้งเนื้อหาในการเรียนรูและภาษาที่ใชกับเนื้อหานั้นอีกดวย 
 3.  มีการทําใหเด็กรูสึกถึงการเปนสวนหนึ่งของหองเรียน  เชน  มีการรวมนําเสนอผลงานมี
การเรียกชื่อ มีการย้ิมใหผูเรียน  และสรางกิจกรรมที่ใหผูเรียนเปนสวนหนึ่งของกลุม 
 4. มีการเลือกใชคําถามเพ่ือใหผูเรียนตอบ  และจากคําตอบ  (Feedback) จนสามารถรูได
วาผูเรียนมีความเขาใจมากนอยเพียงไหน ดังตัวอยางของคําถามตอไปนี้ 
  4.1  ถามผูเรียนใหชี้ไปที่รูปภาพหรือคําบนกระดาน  ถาผูเรียนไมเขาใจในคําถามหรือ
คําศัพท  ใหผูเรียนที่รูทําใหดู  แลวใหผูเรียนที่ไมเขาใจในตอนแรก  ตอบใหมอีกทีในคําถามเดียวกัน 
  4.2 ถามคําถามงายๆ ที่ผูเรียนสามารถตอบวาใชหรือไมใช  เพ่ือทดสอบความเขาใจ 
เชน ถาถือรูปของกลวยอยู  ใหถามผูเรียนวา คลายเปนผลไมใชหรือไม  (Is the banana fruit?) 
  4.3  ถามคําถามที่สามารถตอบคําเดียวหรือวลีเดียวได  เชน  ถามวา กลวยสีเขียวหรือ
เหลือง  (Is the banana green or yellow?) 
  4.4  สังเกตทาทางในการตอบคําถามของผูเรียน ซึ่งผูเรียนอาจรูคําตอบแตกลัวตอบผิด 
โดยแสดงออกจากการชูมืออยางไมแนใจ ใหครูคอยสังเกตและชวยผูเรียนใหเกิดความมั่นใจในการ
ตอบมากข้ึน  
 5. สําหรับผูเรียนที่เริ่มเรียนภาษาอังกฤษเปนภาษาตางประเทศ  การตอบคําเดียวเปนสิ่ง
ที่พอเพียง  โดยไมจําเปนตองใหคําตอบเปนประโยค  ซึ่งอาจทําใหการมีสวนรวมนอยลง  เพราะ
ผูเรียนอาจตอบเปนประโยคยังไมได  แตครูสามารถขยายคําตอบเพียงคําเดียวใหในรูปของประโยค
ใหผูเรียนฟงได   
 6. แบงคําถามที่ยากออกเปนสวนๆ เพ่ือใหงายตอความเขาใจ  เชน  แทนที่จะถามวา คน
ในรูปภาพกําลังทําอะไรอยู  (What are the people in the picture doing?)  ใหแยกสวนและถามวา  
“ผูเรียนดูรูป” (Look at the picture)  แลวหยุดเวนชวงพูด  ผูเรียนชี้ไปที่รูป (Point to the picture)  
แลว  หยุดเวนชวงพูด  “ดีมาก”  (Very Good)  ถาผูเรียนชี้ถูกและถามตอวา  “เขาทั้งหลายกําลังทํา
อะไรอยู?”  (What are they doing?) 
 7.  ถาไมมีคําตอบจากผูเรียน  ใหจัดแตงคําถามใหมใหมีตัวเลือกของคําตอบในนั้น  เพ่ือ
งายตอการตอบ หรือใหถามคําถามใหมโดยการใชคําถามจาก  Wh Questions: What, Where, 
When, Who, Why? 
 8. ใหเวลามากข้ึนสําหรับคําตอบ  โดยทั่วไปแลวผูเรียนที่พูดภาษาแมเพียงภาษาเดียวจะ
ใชเวลาประมาณ 5 วินาที  ในการตอบ  สวนผูเรียนที่เรียนภาษาอังกฤษเปนภาษาตางประเทศตอง
ใชเวลา ประมาณ  15 ถึง  20 วินาทีในการนึกภาษาที่จะตอบ 
 9. ถาผูเรียนตอบคําถามที่ถูกดวยสําเนียงที่ผิด  ครูควรจะบอกวาเปนคําตอบที่ถูก และพูด
คําตอบนั้นใหมดวยสําเนียงที่ถูกตอง  อยาใหผูเรียนตองพูดคําตอบที่มีสําเนียงผิดซ้ําในหองเรียน  
ซึ่งอาจทําใหผูเรียนเครียดและกลัว  เพราะเปนเปาสายตาของเพ่ือนๆ สวนการแกไขสําเนียงที่ผิด
ของผูเรียนตองไมละเลย  แตควรทําในกลุมยอยหรือเปนการสวนตัวเทานั้น 
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 10. ใชคําทางบวกในการใหกําลังใจผูเรียน  เชน เปนการเดาที่ดี  (Good Guess)  เกือบ
ถูกแลว  (Almost)  หรือขอบคุณสําหรับความพยายาม  (Thank you for trying)  เพราะจะทําให
ผูเรียนยังอยากที่จะตอบตอไปถึงแมคําตอบจะผิดก็ตาม 
 11. ฝกใหผูเรียนพูดหรือตอบคําถามที่ตอบไมได  เชน “หนูไมเขาใจคําถาม”  (I don’t  
understand the question)  “หนูเขาใจคําถาม  แตไมรูคําตอบ”  (I understand the question, but I 
don’t know the answer”)  “หนูรูคําตอบ  แตพูดไมได”  (I know the answer, but I can’t say it.) 
 12. มีการบอกผูเรียนใหเขาใจถึงคําสั่งและงานที่สั่งเปนการสวนตัว บอกผูเรียนใหรูถึง
ความคาดหวังในการเรียนของเขา เชน การสรางผลงาน  ความเรียบรอยของผลงาน  และการ
ทํางานเสร็จ  ลุลวง 
 13. การคัดลอกเปนกิจกรรมที่ดีสําหรับผูเรียนที่เรียนภาษาอังกฤษเปนภาษาตางประเทศ
ใหผูเรียน สิ่งที่ใกลเคียงกับความสามารถของเขา  แตทั้งนี้ทั้งนั้นทักษะจะตองพัฒนาไปดวย  เชน ใน
เด็กเล็กควรใหคัดลอกพยัญชนะตางๆ วาเริ่มเขียนอยางไร  เขียนชื่อตนเอง  ชื่อเพ่ือน  ของตางๆ ใน
หอง  คําจากพจนานุกรม การฝกคัดลอกนี้จะทําใหผูเรียนไดพัฒนากลามเนื้อมัดเล็ก  การเรียนรูการ
เริ่มเขียนพยัญชนะอยางถูกตอง  การเขียนจากซายไปขวา  คําศัพท  การสะกดคํา  การเรียงตัว
พยัญชนะ  ในการคัดลอกนี้ตองไมมากเกินไป  และกอนที่ผูเรียนจะคัดลอก  ผูเรียนควรรูจักเสยีงและ
ความหมายของคําที่คัดลอกกอน 
 14. ใชกิจกรรมเปนตัวชวยในการเรียนรู  เชน  กิจกรรมที่มีรูปภาพสามารถใชรูปภาพใน
การตรวจสอบวาผูเรียนรูจักคําศัพทหรือไม เชน ใหผูเรียนดูรูปภาพและใหตอบทั้งภาษาแมและ
ภาษาที่สองหรือกิจกรรมที่ใหตัดรูปจากนิตยสารวาผูเรียนชอบอะไร  ไมชอบอะไร 
 15. มีกิจกรรมที่เก่ียวของกับประเทศของผูเรียน เชน เลานิทานตางๆ และวัฒนธรรมของ
ประเทศของผูเรียน  เพ่ือใหการเรียนรูนั้นเปนไปอยางมีความหมาย  
 
 4.4 การเรียนรูภาษาเพื่อการส่ือสาร  (The Communicative Approach) 
 เดลล  ไฮมส  (Dell Hymes. 1975)  ไดพัฒนาวิธีการจัดการเรียนรูภาษาเพ่ือการสื่อสาร 
ในป ค.ศ.1975  จากแนวคิดที่วา ภาษาไมไดมีเพียงแคระบบไวยากรณ หรือโครงสรางทางภาษา
เทานั้น แตภาษาคือเครื่องมือในการสื่อสาร หรือสื่อความหมาย  ดังนั้นเปาหมายในการจัดการเรียนรู
ภาษาจึงควรใหเด็กสามารถนําภาษาไปใชในการสื่อสารหรือสื่อความหมาย  ตามความเหมาะสมกับ
สภาพสังคม นอกจากนี้ เดลล ไฮมส  ไดอธิบายความหมายของวิธีการจัดการเรียนรูนี้วา เปน
ความสามารถในการใชภาษา  หรือการตีความภาษาได  อยางถูกตองเหมาะสม เมื่อมีปฏิสัมพันธกับ
บุคคลอ่ืนในสังคม ( Diaz; & Cartnal. 2012; Montgomery. 1998) เชน ความสามารถที่เด็กจะรูวา 
ควรจะพูดอะไร  เมื่อไร  กับใคร ที่ไหน  ลักษณะอยางไร  จึงจะเหมาะสม 
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 ผูเชี่ยวชาญดานการจัดการเรียนรูภาษาไดเสนอองคประกอบ  4 ประการ ที่สามารถชวยให
ผูเรียนมีความสามารถในการสื่อสาร ดังตอไปนี้ 
 1.  ความสามารถทางภาษาศาสตรหรือไวยากรณ  (Linguistic or Grammatical Competence)  
คือ ความสามารถในการใชทักษะทางภาษาทั้ง 4 ไดแก การฟง การพูด การอาน และการเขียน เปน
แกนในการสื่อความหมาย 
  ทักษะการฟง  คือความสามารถในการจําแนกเสียง  ตลอดจนการฟงขอความหรือ
คําพูดในระดับความเร็วของเจาของภาษาไดอยางเขาใจ 
  ทักษะการพูด  คือ การออกเสียงไดถูกตอง  สามารถสนทนาโตตอบ ดวยสําเนียงและ
จังหวะที่เจาของภาษาสามารถเขาใจได 
  ทักษะการอาน  คือ ความสามารถในการอาน เพ่ือความเขาใจในระดับความรูสึกของ
ตน 
  ทักษะการเขียน  คือ ความสามารถในการเขียนในระดับความรูของตน 
 2.  ความสามารถทางการใชภาษาในสังคม  (Sociolinguistic Competence) คือความ 
สามารถในการใชภาษาไดอยางถูกตอง เหมาะสมตามระเบียบของสังคม สามารถเลือกใชภาษาให
เหมาะกับบุคคลและสถานการณตางๆ 
 3.  ความสามารถในการใชความสัมพันธของขอความหรือความสัมพันธของวิธีการ  
(Discourse Competence or Strategic Competence) คือ ความสามารถในการปรับตัวใหเขากับ
สถานการณตางๆ ได สามารถใชกิริยา ทาทาง สีหนา น้ําเสียงเพ่ือการสื่อความหมายซึ่งสามารถ
แสดงออกทางวัจนภาษา (Verbal Communication) และอวัจนภาษา (Non-Verbal Commnication) 
 4.  เพ่ือใหผูเรียนเรียนรูการทํางานรวมกับผูอ่ืน  ทั้งเปนคูและเปนกลุม  ซึ่งจะทําใหผูเรียน
รูจักชวยเหลือซึ่งกันและกัน  มีวินัยและความรับผิดชอบ 
 5.  เพ่ือใหผูเรียนกลาในการใชภาษา และเนนความสําคัญในการใชภาษาเพ่ือการสื่อสาร
มากกวาจะคํานึงถึงวิธีการใชภาษาอยางถูกตอง  ดังนั้นจึงทําใหผูเรียนกลาใชภาษา และไมกลัววาจะ
ใชภาษาผิด  ครูจะแกไขขอผิดพลาดเฉพาะที่สําคัญเทานั้น  เชน ขอผิดพลาดที่เกิดซ้ําๆ หรือ
ขอผิดพลาดที่ทําใหเกิดการเขาใจผิด  เพราะขอผิดพลาดเหลานี้  อาจทําใหผูเรียนขาดความมั่นใจ
และไมกลาใชภาษาอีกตอไป 
 6.  เพ่ือใหผูเรียนใชภาษาไดอยางคลองแคลวเปนอันดับแรก และคํานึงถึงความถูกตองใน
การใชภาษาเปนอันดับรอง 
 7.  เพ่ือการประเมินผลการเรียนรูจากการแสดงออกของผูเรียน  เมื่อมีสวนรวมในกิจกรรม
ตางๆ 
 8.  เพ่ือใหการเรียนภาษาของผูเรียนเปนไปตามธรรมชาติ  เมื่อผูเรียนไดทํากิจกรรมที่ครู  
จัดใหเพราะผูเรียนจะเกิดการเรียนรูจากการไดทําและฝกภาษาดวยตนเอง  กิจกรรมเหลานี้ยังสราง
สัมพันธภาพ  ที่ดีระหวางผูเรียนกับเพ่ือนในหองและกับครู  สัมพันธภาพที่ดีจะสรางบรรยากาศที่
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สงเสริมการเรียนรูของผูเรียน  ผูเรียนจะกลาแสดงออกมากข้ึน  นอกจากนี้การสื่อสารก็จะเปน
ธรรมชาติและอิสระมากข้ึนดวย 
 ข้ันตอนวิธีการจัดการเรียนรูภาษาเพ่ือการสื่อสาร ประกอบดวยสามข้ันตอนดังตอไปนี้ 
 1.  ข้ันเสนอเนื้อหา ข้ันแนะนํา หรือข้ันนําเสนอโครงสรางภาษาใหม  (Presentation or 
Introduction or New Language) คือ การที่ครูนําเสนอเนื้อหาโดยเนนใหผูเรียนไดเรียนรู และทาํความ
เขาใจความหมายและวิธีการใชภาษาที่เหมาะสมกับสถานการณตางๆ ควบคูกับการเรียนรูกฎเกณฑ
ทางภาษา สื่อที่ใชในการนําเสนอเนื้อหานี้ อาจเปนรูปภาพ หรือการเลาเรื่อง หากผูเรียนไมเขาใจ
ความหมาย หรือวิธีการใชภาษา ครูสามารถอธิบายเปนภาษาแมของผูเรียนได 
 2.  ข้ันการฝกแบบควบคุม  (Practice or Controlled Practice)  คือ  การที่ครูฝกใหผูเรียน
จดจํารูปแบบของภาษา  โดยเนนความถูกตองของความหมาย  วิธีใชและสถานการณที่ตองใช
รูปแบบภาษานั้นๆ เปนการใหผูเรียนฝกซ้ําๆ จากการฟง  พูด และทําตามตัวอยางจากครู  เริ่มแรก
ผูเรียนจะฟงตัวอยางภาษาจากครูหรือเทป  1 ถึง 3 ครั้ง  หากครูเปนตนแบบ  ครูจะตองออกเสียง 
หรือพูดอยางเปน  ธรรมชาติดวยความเร็วปกติเหมือนเจาของภาษา ผูเรียนจะไดรวมกลุมฝกพูดและ
ออกเสียง  หรือฝกเปนรายบุคคลตามความเหมาะสม  เพ่ือใหผูเรียนมีโอกาสไดเรียนรูการออกเสียง
ดวยตนเอง  พรอมกับไดเรียนรูจากการออกเสียงของเพ่ือนๆ อีกดวย  จากนั้นครูจะใหความเห็นแก
ผูเรียนแตละคนวา ใชภาษาไดถูกตองหรือไม  ครูสามารถตรวจสอบความเขาใจของผูเรียนวาเขาใจ
ความหมายของภาษามากนอยเพียงไร  จากการปอนคําถามงายๆ  
 3.  ข้ันการใชหรือฝกภาษาแบบอิสระ  (Production or Free Practice) คือ การเปดโอกาส
ใหผูเรียนใชและฝกภาษาที่ไดเรียนจากกิจกรรมตางๆ อยางอิสระ และสอดคลองกับสถานการณจริง 
เพ่ือสรางความมั่นใจในการใชภาษาเพ่ือการสื่อสาร 
 จากข้ันตอนตางๆ ดังกลาว  วิธีการจัดการเรียนรูเพ่ือการสื่อสาร  ยังมีกลวิธีที่นาสนใจ 
เพ่ือใหครูไดศึกษาในรายละเอียดดังตอไปนี้ 
 1.  ครูใชสื่อจริง  (Authentic Materials) ในการจัดการเรียนรู เพ่ือใหผูเรียนสามารถนํา 
ความรูในชั้นเรียนไปใชในชีวิตประจําวันได 
 2.  ครูใหผูเรียนเรียงประโยคสนทนา  หรือขอความที่ผูเรียนไดเรียนมาแลวใหเปนเรื่องราว
เพ่ือใหผูเรียนฝกเชื่อมโยงประโยคหรือเนื้อเรื่องใหตอเนื่องกัน 
 3.  ครูนําเกมมาใช  เพ่ือเปนการฝกใชภาษาใหสนุกสนาน เกมเหลานั้นตองมีลักษณะ  3 
ประการ คือ การหาขอมูลที่ขาดหายไป  (Information Gap) การเลือกจากตัวเลือก (Choice) และ
การใหขอมูลปอนกลับ (Feedback)   
 4.  ครูใชกิจกรรมภาษาชุด  (Picture Strip Story) ในการนําเสนอ ภาพชุดเหลานี้แสดง
เรื่องราวที่ตอเนื่อง วิธีการคือผูเรียนจะใหเพ่ือนดูภาพแรกแลวเพ่ือนจะทายวาภาพที่ 2 คืออะไร ไม
วาเพ่ือนจะทายถูกหรือผิด ผูเรียนจะใหขอมูลปอนกลับ วาคําตอบนั้นถูกตองหรือไม หากไมถูกตอง
ผูเรียนจะบอกขอมูลเพ่ิมเติม เพ่ือใหเพ่ือนทายตอไป กิจกรรมนี้เปดโอกาสใหผูเรียนไดแลกเปลี่ยน
ความคิด ไดทํางานรวมกัน ไดฝกแกปญหา อีกทั้งยังไดฝกสนทนากับเพ่ือนๆ 
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 5.  ครูใชบทบาทสมมติ  (Role - Play) ในการจัดการเรียนรู โดยครูกําหนดบทบาทให
ผูเรียนแตละคน วาใครจะแสดงเปนอะไร อยูในสถานการณแบบใด และตองพูดอะไรบาง แตถา
ผูเรียนอยากพูดหรือแสดงเรื่องราวที่คิดข้ึนไดเอง ครูก็เปดโอกาสใหผูเรียนทําได 
  วิธีการจัดการเรียนรูภาษาเพ่ือการสื่อสาร  เปนวิธีที่ผูเรียนสามารถนําทักษะใน การฟง พูด 
อาน เขียน ที่ไดฝกฝนไปใชในชีวิตจริงไดและชวยฝกใหผูเรียนสื่อสารจากสถานการณที่เปนจริง หรือ
ใกลเคียง นอกจากนั้นยังไดคํานึงถึงการแสดงมารยาทในการใชภาษาใหเหมาะสมตามกาลเทศะอีก
ดวย 
 4.5  การเรียนรูภาษาโดยการบูรณาการเน้ือหาวิชา  
    (Content and Language Integrated Learning) 
 การเรียนรูภาษาโดยการบูรณาการเนื้อหาวิชา (Content and Language Integrated 
Learning) หรือเรียกสั้นๆวา CLIL เปนการเรียนรูที่พัฒนาข้ึนระหวางป1994 ในทวีปยุโรป โดยเดวิด 
มารช( David March)และ แอนน มาเจอร Ann Marjers ซึ่งเปนการเรียนรูที่ใชภาษาตางประเทศ 
หรือภาษาที่สองเปนเครื่องมือในการเรียนการสอน ( Language immersion) ซึ่งผูเรียนใชเรียนรูผาน
การเรียนเนื้อหาเปนพ้ืนฐาน ( Content – based instruction) การเรียนรูภาษาโดยการบูรณาการ
เนื้อหาวิชา ( Content and Language Integrated Learning) ( Content and Language Integrated 
Learning) ไดรับความนิยมอยางมาก คณะกรรมมาธิการการศึกษาแหงสหภาพยุโรปไดเล็งเห็น
ความสําคัญของการสอนและไดพัฒนาในการสอนภาษาอังกฤษ จนสามารถนําไปใชในประเทศตางๆ
อยางกวางขวาง การเรียนรูภาษาโดยการบูรณาการเนื้อหาวิชา  ( Content and Language 
Integrated Learning) ไดชื่อเปนการเรียนรูที่เปดโอกาสใหผูเรียนไดพัฒนาทักษะภาษา และการ
เรียนรูเนื้อหาวิชาตางๆไปพรอมๆกัน ชวยใหผูเรียนมีความมั่นใจโดยเฉพาะผูเรียนที่เริ่มเรียนการใช
ภาษา ตลอดจนเปนการเรียนรูที่สอดคลองกับความเปนจริงโดยไมตองจัดการเรียนรูภาษาตางหาก 
เนื่องจากภาษาถือวาเปนเครื่องมือที่สําคัญในการสื่อสารแลว  จะเห็นไดวา CLIL เปนเครื่องมือที่
สําคัญในการเรียนรู  ทั้งภาษา (Language) และ เนื้อหาวิชา (Content) อยางไรก็ตามหัวใจของ
การบูรณาการที่จะตองคํานึงถึงประกอบดวย (Mehisto; & et al. 2008: 12) 
 การเรียนรูภาษาจะเกิดข้ึนในการสอนเนื้อหาวิชาตางๆ อาทิ คณิตศาสตร วิทยาศาสตร  
ศีลธรรม คอมพิวเตอร ภูมิศาสตร ดังนั้นการเตรียมความพรอมเพ่ือใหผูเรียนเกิดความเขาใจทั้งดาน
เนื้อหา และใจความสําคัญ จึงเปนสิ่งสําคัญอยางย่ิง ครูควรมีความแมนยําในเนื้อหา และควรจัดหา
สื่อการสอนตางๆ อาทิ แผนภาพ แผนภูมิ ภาพตางๆ ตลอดจนการใชคําศัพทเฉพาะ เพ่ือใหผูเรียน
เขาใจเนื้อหาอยางถองแท  
 เนื้อหาในวิชาตางๆ จะสอนโดยผานกระบวนการเรียนรูภาษา ดังนั้นครูผูสอนภาษาและครู
ในแตละรายวิชาควรจะมีกระบวนการทํางานรวมกันในการรวบรวม คําศัพท  คําศัพทเฉพาะใน
ศาสตรตางๆ ขอมูลในแตละวิชา เพ่ือใหผูเรียนสามารถเขาใจภาษาและเนื้อหาอยางละเอียดครบถวน 
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 การเรียนรูภาษาโดยการบูรณาการเนื้อหาวิชาความรู (Content and Language 
Integrated Learning) มีจุดมุงหมายสําคัญที่จะตองพัฒนาใหเกิดในตัวผูเรียนซึ่งประกอบดวย
ความสามารถในการสื่อสาร การคิดวิเคราะหในเนื้อหาวิชาตางๆจนนํามาซึ่งกระบวนการทางปญญา
ดังภาพประกอบ 5 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบ 5 การเรียนรูภาษาโดยการบูรณาการเนื้อหาวิชา 
 
 จะเห็นไดวาในการเรียนรูผานกระบวนการเรียนรูภาษาโดยการบูรณาการเนื้อหาวิชา 
(Content and Language Integrated Learning) ผูเรียนจะไดรับการพัฒนาการเรียนรูทั้งทางดาน
สังคมและการสื่อสารระหวางกัน เนื่องจากเปนการเรียนรูที่ผูเรียนตองฝกทักษะภาษาของตน 
ตลอดจนการนําภาษาไปใชในการแลกเปลี่ยนความรู  ซึ่งในการเรียนรูแบบ CLIL ผูเรียนจะตองฝก
การทํางานและการมีสวนรวมในการทํากิจกรรม เรียนรูการใชภาษาใหเหมาะสมกับสถานการณและ
บุคล ทั้งผูเรียนกับครู ผูเรียนกับเพ่ือนและการนําเสนอความรูในเนื้อหาวิชาตางๆ ซึ่งสิ่งที่ไดรับก็คือ 
สังคมแหงการศึกษาเรียนรู (Educational knowledge) และการสรางสังคมแหง  การเขาใจ 
(Community building) สามารถนําภาษาไปใชในการเรียนรูทางสังคมซึ่งเปนหัวใจของกระบวนการ
เรียนรูที่จะทําใหผูเรียนเรียนรูที่จะเขาใจและไวใจผูอ่ืน (Barnes; & Gilles. 2008: 5)   
 นอกจากการพัฒนาการเรียนรูทางดานสังคมและการสื่อสารแลวกระบวนการการเรียนรู
ภาษาโดยการบูรณาการเนื้อหาวิชาความรูเปนการเรียนรูที่มุงพัฒนาการเรียนรูตามแนว  พุทธิ-
ปญญาของ (Bloom. 1950s) ซึ่งบลูมไดเสนอวาผูเรียนสามารถเขาใจการเรียนรูภาษาโดยการบูรณา
การเนื้อหาวิชา (Content and Language Integrated Learning) ความคิดรวบยอดหากปราศจาก
ความรู ในการเรียนภาษาตามแนวทางการเรียนรูภาษาโดยการบูรณาการเนื้อหาวิชา (Content and 
Language Integrated Learning) เปนการเรียนรูตั้งแตคํา หนาที่ของคํา จนสามารถนําไปใชในการ
สรางประโยคและการสรางสรรคสิ่งตางๆเพ่ือนําไปใชในชีวิตจริงและประเมินคาได ซึ่งถือไดวาเปน
การเรียนรูสูกระบวนการทางความคิดข้ันสูง (Higher Order Thinking Skills: HOTS) นอกจากนีแ้อน
เดอรสันและคารทโวลท (Anderson; & Krathwohl. 2001: 22-50) ซึ่งเปนศิษยและเพ่ือนรวมงาน
ของบลมูไดกลาวถึงการเรียนการสอนแนวทางทางการเรียนรูภาษาโดยการบูรณาการเนื้อหาวิชา วา

พุทธิปญญา 
(Cognition) 

ชุมชน                     เน้ือหา                การสื่อสาร 
(Community)       (Content)        (Communication) 
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เปนแนวทาง การเรียนรูที่มุงพัฒนาผูเรียนในการสรางสรรคสิ่งตางซึ่งเปนแนวทางการจัดการเรียนรู
ที่คาดหวัง  ในศตวรรษที่ 21 นอกจากนี้การเรียนรูภาษาโดยการบูรณาการเนื้อหาวิชา (Content 
and Language Integrated Learning) เปนเครื่องมือที่ตรงตามสภาพจริงซึ่งเปนการกระตุนความ
สนใจ  ของผูเรียนใหเกิดการเรียนรูภาษาและเนื้อหาที่มีคุณภาพ นอกจากนี้การเรียนภาษาโดย
การบูรณาการเนื้อหาวิชายังเปนการเรียนรูที่สามารถบูรณาการศาสตรตางๆ ในการเรียนการสอน
ภาษา ดังงานวิจัยของ แอนนา วากูตี ้(Vakuti. 2011: 1) ที่นําเสนอวาผูเรียนสามารถเรียนศิลปะเปน
ภาษาอังกฤษควบคูไปกับการเรียนรูคุณธรรมจริยธรรม (Moral) ทําใหผูเรียนมีทัศนคติที่ดีตอการ
เรียน อีกทั้งเปนการเรียนรูที่ผูเรียน  ไมรูสึกวาถูกบังคับใหเรียนเนื้อหาที่ไมนาสนใจและทําใหผูเรียน
มีพฤติกรรมที่ดีข้ึน จึงกลาวไดวา การเรียนรูภาษาอังกฤษแบบ CLIL สามารถพัฒนาผูเรียนใหเปน
คนที่มีความรูควบคูไปกับการมีคุณธรรมจริยธรรม 
 จากแนวทางการเรียนรูภาษาโดยการบูรณาการเนื้อหาวิชา (Content and Language 
Integrated Learning) ที่มุงพัฒนาผูเรียนทางดานเนื้อหา (Content) การสื่อสารระหวางกัน 
(Communication) ซึ่งทําใหผูเรียนสามารถอยูรวมกันในสังคมไดอยางมีความสุข (Community) ซึ่ง
การเรียนรูที่ผานข้ันตอนทั้ง 3 ข้ันตอนนี้จะพัฒนาผูเรียนสูการคิดระดับสูงซึ่งเปนกระบวนการทาง
พุทธิปญญา (Cognition) จากการพัฒนาดังกลาวจึงนําไปสูกลยุทธในการจัดกระบวนการเรียนรูภา
โดยการบูรณาการเนื้อหาวิชา (Content and Language Integrated Learning) ที่มีประสิทธิภาพอยาง
แทจริง (Mehisto; & Marsh. 2008: 31) ดังตาราง 6 
 
 
 กระบวนการเรียนรูพุทธิปญญา (Cognition) 
 - การเรียนรูที่ เชื่อมโยงเนื้อหา (Content) ภาษา (Language) และทักษะกระบวนการ
เรียนรู (Learning skill) ผานกระบวนการเรียนรูแบบรวมมือของผูเรียน 
 - กระบวนการเรียนรูที่มุงสงเสริมความรู ทักษะ เจตคติ ความสนใจและประสบการณของ
ผูเรียน 
 - ผูเรียนวิเคราะหผลลัพธของความสําเร็จของตนเอง วิเคราะหรวมกับเพ่ือนและครู
ตามลําดับเพ่ือสรางสรรคผลงานที่สมบูรณมากข้ึน 
 - ผูเรียนสังเคราะห ประเมินผล นําความรูและทักษะที่ไดไปประยุกตใชกับวิชาอ่ืนๆ 
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ตาราง  6  กระบวนการเรียนรูภาษาโดยการบูรณาการเนื้อหาวิชา (Content and Language  
     Integrated Learning) 
 

กระบวนการทางสงัคม 
(Community) 

เนื้อหา 
(Content) 

การสื่อสาร 
(Communication) 

 ผูเรียนรูสึกมีสวนรวมใน
การเปนสมาชิกของกลุม
ตลอดจนกระบวนการกลุม
มีสวนชวยสนับสนุนผูเรียน 

 ผูเรียนมีความเชื่อมั่นใน
ตนเอง มทีักษะในการ
ทํางานกลุมตลอดจนมี
ความสัมพันธที่ดีอยาง
สมดุลกับสมาชิกในกลุม 

 พอ แมครูสมาชิกในสังคมมี
สวนรวมในการสนับสนุน 
ใหคําแนะนําใน  การ
จัดการศึกษา 

 ผูเรียนสามารถสราง
แนวทางในการทํางาน
รวมกันและเคารพกฎกติกา
ของกลุม หองเรียน ทองถิ่น
นํามาซึ่งการอยูรวมกันใน
สังคมโลก 

 เนื้อหามีความชัดเจนสามารถ
เชื่อมโยงความรูในหองเรียนกับ
สังคมภายนอก 

 ผูเรียนสามารถประยุกตเนื้อหา
ความรูที่ทันตอเหตุการณไปใช
ในการพัฒนาตนเองผาน
กระบวนการจัดการเรียนรูที่
พัฒนาประสบการณของผูเรียน 

 เปนเนื้อหาที่สะทอนความเปน
จริงไมมากเกินความสนใจและ
ความสามารถของเด็ก 

 มีการบูรณาการเนื้อหาจาก
หลากหลายวิชา 

 มีการบูรณาการเนื้อหาเก่ียวกับ 
คุณธรรมจริยธรรมและ
วัฒนธรรมในทุกเนื้อหาวิชา 

 

 ผูเรียนมสีวนรวมใน
การทํากิจกรรมเพ่ือ
การสื่อสารอยาง
สรางสรรคในหองเรียน
และในสังคม 

 การจัดชั้นเรียน การ
แสดงผลงาน และสื่อ
การสอนตางๆ เปน
แหลงการเรียนรูที่มี
คุณคาสําหรับ
พัฒนาการดาน การ
สื่อสารของผูเรียน 

 ผูเรียนและผูสอนมีการ
พูดคุย ตกลงในการ
ทํางานรวมกันอยางมี
ความหมาย 

 มีการบูรณาการการ
พัฒนาทักษะภาษาและ
การสื่อสารในทุก
เนื้อหาวิชา 

 
 นอกจากนี้เพ่ือใหเกิดประสิทธิภาพในการเรียนรูภาษาโดยการบูรณาการเนื้อหาวิชา 
(Content and Language Integrated Learning) โบอิตัน (Boynton. 2008: 105-109) ไดเสนอแนว
ทางการจัดการเรียนรูที่ตองคํานึงถึงซึ่งประกอบดวย 
 1.  การจัดสิ่งแวดลอมทางการเรียนโดยคํานึงถึงจิตวิทยาและสิ่งแวดลอมทางกายภาพของ
ผูเรียน เชนใหผูเรียนรูสึกเปนอิสระในการแสดงออก สรางใหผูเรียนทุกคนมีจิตสํานึกที่จะพัฒนา
สังคมและสิ่งแวดลอม ผูเรียนมีโอกาสวางแผนการเรียนรูและสรางขอตกลงรวมกัน ตลอดจนครูตอง
ใหการเสริมแรงทางบวกในการใชประโยคและการสื่อสารในชั้นเรียน ใหคําแนะนําโดยใชวัจนภาษา
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เชนกลาวชมเชย หรือแนะนําพูดใหกําลังใจ หรืออวัจนภาษา เชน การย้ิมใหกําลังใจ และที่สําคัญ
ที่สุดคือ ครูตองเชื่อมั่นวาเด็กทุกคนสามารถที่จะประสบความสําเร็จตามศักยภาพของตน 
 2. พยายามใชภาษาตางประเทศที่ตองการสอน อยางไรก็ตามในชวงแรกผูเรียนสามารถ
สรุปความเขาใจเปนภาษาแมของตน เมื่อมีวิทยากรมาใหความรูอาจจะใชภาษาแมหากจําเปน
อยางไรก็ตามครูควรพยายามเชื่อมโยงการใชภาษาเพ่ือเปดโอกาสใหผูเรียนไดฝกภาษาอยาง
เพียงพอ  
 3.  เปนที่ยอมรับวาในชวงแรกของการสอนแบบ CLIL ผูเรียนสามารถใชภาษาแมได แต
สําหรับผูเรียนในระดับประถมศึกษาที่เริ่มเรียนแบบ CLIL เมื่อผูเรียนตอบคําถามเปนภาษาแม 
ผูสอนควรจะใหความหมายเปนภาษาตางประเทศทันที พบวาในชวงสามถึงสี่เดือนแรกผูเรียนจะยัง
ไมสามารถแสดงความคิดเห็นโดยใชภาษาตางประเทศได แตผูเรียนจะพัฒนาทักษะภาษาที่เปนการ
รับขอมูล (Receptive language skills) โดยสามารถทําความเขาใจในสิ่งที่ผูสอนพูดได อยางไรก็ดี
ครูควรหลีกเลี่ยงการเสริมแรงโดยการใหรางวัล เพราะถือเปนการเสริมแรงภายนอกซึ่งไมเกิด
ประโยชนแตครูควรจะใหกําลังใจใหผูเรียนเกิดความพยายามที่จะใชภาษา พูดภาษาซึ่งถือเปนการ
สรางแรงจูงใจภายในอันจะนํามาซึ่งความสําเร็จและความสุขในการเรียนรู 
 4.  ผูสอนตองใชภาษาตางประเทศที่ชัดเจนในการนําเสนอโครงสรางใหมของภาษานั้นๆ 
อยางไรก็ตามผูสอนควรพูดอยางเปนธรรมชาติแตไมชาจนเกินไป และควรมีการวางแผนการสอน
โครงสรางภาษาหรือคําศัพทใหมๆ อยางเหมาะสม เพ่ือเปนการทาทายผูเรียนใหทําความเขาใจแต
ไมควรมากจนผูเรียนเกิดความกังวล 
 5.  ใชภาษาใหเหมาะสมกับระดับของผูเรียน อยางไรก็ตามหากผูเรียนมีความสามารถที่จะ
โตตอบและสรางบรรยากาศที่ดีในการเรียนได ผูสอนอาจจะเพ่ิมระดับการสอนใหมากข้ึนอีกระดับแต
ไมควรยากจนผูเรียนแสดงความไมเขาใจหรือวิตกกังวล 
 6.  ผูสอนควรใชภาษาทาทาง การแสดงสีหนา ภาพปริศนา ในการสอนและใหผูเรียนเกิด
ความพยายามที่จะหาคําตอบกอนที่จะบอกความหมายหรือแสดงสิ่งของจริงหรือภาพใหผูเรียนเห็น 
ซึ่งวิธีการนี้จะเปนวิธีการที่กระตุนใหผูเรียนเกิดความคิด และกระตุนใหเกิดการเรียนรู 
 7.  ผูสอนควรพูดทวนคําเพ่ือใหผูเรียนเขาใจและรูสึกปลอดภัย และการพูดซ้ําจะเปนการ
พัฒนาทักษะภาษาที่เปนการรับขอมูล (Receptive language skills) ของผูเรียนที่จะทําใหเขาใจ
ภาษามากข้ึน 
 8.  การเรียนการสอนควรมีความหลากหลาย กลาวคือควรมี ภาษา บทเรียน หัวขอสําคัญ
ที่เก่ียวกับชีวิต และอยูในความสนใจของผูเรียนโดยเริ่มตั้งแตเนื้อหาที่ใกลตัวผูเรียนที่สุด ครอบครัว 
โรงเรียนและสังคมของผูเรียน จากนั้นควรเปนสิ่งที่ผูเรียนสนใจเชน ขาวและเหตุการณสําคัญ กีฬา 
แฟชั่น เพลง ศิลปนที่ผูเรียนชื่นชอบ การสอนที่เชื่อมโยงกับชีวิตจริงจะชวยใหผูเรียนเกิดความทา
ทายในการคิด การแกปญหาโดยใชกระบวนการคิดและการอยูรวมกับผูอ่ืน 
 9.  เปดโอกาสใหผูเรียนไดพบกับเจาของภาษาที่หลากหลาย โดยผูสอนเชิญวิทยากรที่เปน
เจาของภาษามาใหความรู ตลอดจนใหผูเรียนมีโอกาสรวมในการสัมมนาระดับชาติ หรืออาจให
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ผูเรียนหาความรูเพ่ิมเติมจากแหลงความรูที่เปนภาษาตางประเทศเชน เพลง คลิปวีดิโอ ภาพยนตร 
ขาวตางประเทศ  
 10. เปดโอกาสใหผูเรียนไดใชภาษาการติดตอสื่อสารอยางตอเนื่อง และสอดคลองกับความ
สนใจและความถนัดของผูเรียน ตลอดจนใชทักษะในการแกปญหารวมกับเพ่ือน เพ่ือเปนการ
พัฒนาการอยูรวมกับผูอ่ืนตลอดจนเปนการสรางความมั่นใจแกผูเรียนในการแสดงความคิดเห็น 
 11. ผูเรียนควรไดรับการพัฒนาทักษะภาษาในการสื่อสาร โดยผูสอนใหการเสริมแรง
ทางบวกในดานการสื่อสารอยางถูกตอง ผูสอนจะเปนตัวแบบที่ถูกตองในการสื่อสารโดยใหคําแนะนาํ 
และกระตุนใหผูเรียนสื่อสาร อยางไรก็ตามผูสอนไมควรใหความสําคัญตอความถูกตองทางภาษา
มากไปกวาความสามารถในการสื่อสาร 
 12. การพัฒนาทุกทักษะมีสวนสําคัญในการพัฒนาดานภาษาของผูเรียน ดังนั้นผูสอนควร
จะเสริมสรางการเรียนรูโดยประสานทั้งทักษะฟง พูด อาน เขียน เชนการสอนในหัวขอภาวะโลกรอน
ผูเรียนไดมีโอกาสใชทักษะการพูดเสนอแนวทางในการแกปญหาโลกรอนและการรับฟงความคิดเห็น
ของผูอ่ืน ตลอดจนไดเขียนถึงผลกระทบจากภาวะโลกรอนและไดแลกเปลี่ยนกันอานกับเพ่ือน 
 13. สถานศึกษาควรประชาสัมพันธใหผูปกครอง ผูเก่ียวของ และบุคคลในทองถิ่นทราบถึง
การเรียนการสอนและใหความรวมมือในการพัฒนาอีกทั้งเปนวิทยากรในการพัฒนาการเรียนรูทั้งใน
ดานเนื้อหาและดานภาษา 
 14. ผูสอนควรมีความมั่นใจในตัวผูเรียนและตนเองวาจะประสบความสําเร็จในการพัฒนา
ทั้งทางดานเนื้อหาและทักษะภาษาของผูเรียน อยางไรก็ตามควรจะเขาใจถึงความแตกตางระหวาง
ตัวผูเรียนทั้งนี้เพ่ือใหผูเรียนบรรลุจุดมุงหมายตามศักยภาพของตน 
 15. ควรใหรางวัลในความอุตสาหะของผูเรียน ในการทํางานรวมกัน ใหความไววางใจใน
ตัวผูเรียนและการพัฒนาตนเองไปสูความสามารถทางภาษาและเนื้อหาวิชา ผูสอนควรหลีกเลียงคํา
ชมที่วา ทําไดดีมาก แตควรจะเปดโอกาสใหผูเรียนไดสะทอนตนเองถึงผลสําเร็จที่ไดรับโดยใหผูเรยีน
ไดนําเสนอตอสาธารณชน นอกจากนี้อาจจะสะทอนถึงแนวทางที่จะพัฒนาตนเองใหดีย่ิงข้ึน 
 จากคํากลาวที่วา ถาผูเรียนมาจาก ดาวอังคาร ดาวเสาร ดาวศุกรและดาวพฤหัสบดี 
ชี้ใหเห็นวาผูเรียนตองการใครสักคนที่สามารถสื่อสารกับพวกเขาได ไมวาผูเรียนจะมาจากดาวดวงใด
ก็ตาม และผูเรียนก็ตองการจะสื่อสารกับผูสอน ไมวาเคาจะมาจากที่ใดหรือมีแบบการเรียนใดก็ตาม 
ผูสอนตองทําความเขาใจผูเรียน เพ่ือหลีกเลี่ยงคําพูดที่วาผูเรียนมาจากดาวอังคาร ผูสอนมาจากดาว
เสาร (Marchant. 2003: 167) จากคําพูดดังกลาวแสดงใหเห็นวาเด็กทุกคนมีแบบการเรียนรู 
(Learning style) ความสนใจที่ตางกัน ผูสอนควรจะคํานึงถึงความสําคัญในการจัดการเรียนรูที่
ตอบสนองความแตกตางระหวางบุคคล (Individual Differences) เพ่ือใหผูเรียนบรรลุความมุงหมาย
ตามศักยภาพของตน การเรียนรูภาษาโดยการบูรณาการเนื้อหา (Content and Language 
Integrated Learning) เปนการเรียนรูที่ตอบสนองความแตกตางระหวางบุคคลโดยจัดใหสอดคลอง
กับแบบการเรียนรูของผูเรียน (Learning style) โดยแบงตามชองทางการรับรูดังตาราง 7 
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ตาราง  7  แสดงยุทธศาสตรการเรียนรูที่สอดคลองกับแบบการเรียนรูของผูเรียน 
 

ยุทธศาสตรการจัดการเรยีนรูตามแนว CLIL 
ที่สอดคลองกับแบบการเรียนรู (Learning -Style) 

แบบการเรียนรูโดย  การ
มองเห็น (Visual) 

แบบการเรียนรูโดยการฟง 
(Auditory) 

แบบการเรียนรูโดยการ
เคลื่อนไหว (Kinesthetic) 

 ใชภาพ หัวขอและแผนภูมิกอน
การอาน 

 พัฒนาแผนภาพที่มีใจความ
สําคัญและมีภาษากํากับไวเพื่อ
สรางความเขาใจ 

 ติดเครื่องหมาย คําอธิบาย
ใจความสําคัญในที่ที่สามารถ
มองเห็นไดสะดวก 

 แสดงการเปรียบเทียบโดยใชภาพ 
 

 อภิปรายหาแนวทางแกปญหา
โดยการเรียนแบบรวมมือ 

 แลกเปลี่ยนเนื้อหาเพื่อตรวจสอบ
กับเพื่อน 

 อัดเสียงในขณะเรียนและนํามา
สรุปใจความสําคัญ 

 ใชเทคโนโลยี ในการสื่อสารเชน 
Skype ในการทํางานที่ไดรับ
มอบหมายและแกปญหาตางๆ 

 

 เรียนรูโดยแบงเปนลําดับและทํา
แบบฝกหัด 

 แสดงออกถึงแนวคิด และ
กระบวนการเรียนรูทาง
วิทยาศาสตรคณิตศาสตร 

 ดึงดูดความสนใจโดยใชกิจกรรม
บทบาทสมมุติ หรือกิจกรรมการ
เคลื่อนไหว (TPR) 

 ใหผูเรียนทดลองเพื่อพัฒนาการ
เรียนรู 

 สรุปใจความสําคัญโดยใช
แผนภาพ 

 เช่ือมโยงใจความสําคัญโดยใช
ภาพหรือสัญลักษณ 

 รวบรวมบทเรียนและนําเสนอโดย
ใชกราฟ แผนภูมิภาพและภาพ
ประกอบการสอน 

 นําขอมูลที่ไดหลังจากการอานมา
วาดหรือเขียนโครงสรางโดย
ผูเรียนทําเปนกลุมหรือเด่ียว 

 ใชสีเพื่อเนนใจความสําคัญ
ใจความสําคัญ 

 ใชภาพนิ่ง การตูนผานสื่อระบบ
มัลติมีเดีย 

 ตอบคําถามและนํามาวิเคราะห
รวมกันเพื่อหาขอสรุปจากนั้นจึง
จดบทสรุป ที่ได 

 พูดสรุปและอภิปรายรวมกันใน
ขอมูลที่ยังไมสมบูรณ 

 ฟงผูอื่นสรุปหรืออานออกเสียง
เพื่อพัฒนาการฟง 

 
 

 เช่ือมโยงภาษาและการเรียนรู
ผานกิจกรรมการเคลื่อนไหว 

 จัดลําดับขั้นตอนในบัตร (Card) 
และนํามาเรียงใหมเพื่อสรุปสูตร
และขั้นตอนใน  การเรียน 

 ทําบทเรียนเปนจังหวะเพื่อพัฒนา
ภาษาและขอมูล 

 ทําความเขาใจเนนใจความสําคัญ
ทางดานภาษาและและขอมูล 
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5. งานวิจัยท่ีเกี่ยวของกับแบบการเรียนรูภาษาโดยการบูรณาการเน้ือหาวิชา  
    (Content and Language Integrated Learning) 
 
 5.1 งานวิจัยในตางประเทศ 
 แวรกูติ (Verkuti. 2010: 20) ไดทําการทดลองเพ่ือเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
วิชาภาษาอังกฤษในระดับมัธยมศึกษาในฮังการี่ โดยแบงเปนกลุมที่ไดรับการสอนแบบกระบวนการ
เรียนรูภาษาโดยการบูรณาการเนื้อหาวิชา (Content and Language Integrated Learning)  และ
กลุมที่ไมไดรับการสอนกระบวนแบบการเรียนรูภาษาโดยการบูรณาการเนื้อหาวิชา (Content and 
Language Integrated Learning) โดยนักเรียนทั้ง 2 กลุมไดทําแบบทดสอบการสนทนา และการนํา
ภาษาอังกฤษไปใช ผลการทดลองพบวานักเรียนกลุมที่ไดรับการสอนแบบบูรณาการเนื้อหาวิชา 
(CLIL) มีความสามารถทางดานการใชภาษาสูงกวานักเรียน  กลุมที่ไมไดรับการสอนแบบบูรณาการ
เนื้อหาวิชา โดยนักเรียนกลุมที่ไดรับการสอนแบบบูรณาการเนื้อหาวิชา (CLIL) มีความสามารถใน
การสื่อสารโดยใชภาษาอังกฤษในสถานการณตางที่หลากหลายอีกทั้งมีความสามารถนําคําศัพทและ
โครงสรางทางประโยคไปใชไดอยางมีประสิทธิภาพ ตลอดจนสามารถนําความรูภาษาอังกฤษไป
บูรณาการในวิชาตางๆไดอยางมั่นใจเมื่อเปรียบเทียบกับกลุมที่ไมไดรับการสอนแบบบูรณาการ
เนื้อหาวิชา 
 ยัสซินและคณะ (Yassin; & et al. 2010: 11-27) ไดศึกษาแนวทางในการสอนวิทยาศาสตร
ผานแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษโดยบูรณาการทักษะภาษา (CLIL) โดยมุงเนนที่ผูสอน โดยในการ
ศึกษาวิจัยเนนดานเนื้อหาวิชา (Content) ภาษา (Language) ชุมชน (Community) และกระบวนการ
พุทธิปญญา  (Cognition) โดยกลุมตัวอยางเปนนักเรียนชั้น G 4 ที่ศึกษาในวิชาวิทยาศาสตรประเทศ
มาเลเซีย โดยในการทดลองจะใชการสังเกต การมีสวนรวมของผูเรียน โดยครูไดตั้งคําถามและให
การเรียนรูที่พัฒนาทักษะการคิดของบลูม (Bloom Taxonomy) ผลการทดลองพบวาคําถามของครูมี
ผลตอการพัฒนาทักษะทั้ง 4 คือ เนื้อหาวิชา (Content) ภาษา (Language) สังคม (Community) 
และการบวนการทางปญญา (Cognition) ดานของผูเรียน  อยางไรก็ตามครูยังมีปญหาในการตั้ง
คําถามใหผูเรียนมีสวนรวมในการใชภาษาในการแสดงคิดเห็น ตลอดจนแลกเปลี่ยนขอมูลจนเกิด
กระบวนการเรียนรู ซึ่งการศึกษาของมาเลเซียไดวางแผนพัฒนาครูในการใชยุทธศาสตรการตั้ง
คําถามเพ่ือกระตุนการเรียนรูของผูเรียน 
 เซลายาและรูสเดอซาโรบ (Celaya; & Ruiz de Zarobe. 2010) ไดศึกษาถึงพัฒนาการของ
การเรียนรูภาษาโดยการบูรณาการเนื้อหาวิชาความรู (Content and Language Integrated 
Learning) ในทวีปยุโรป ในดานการรับรูภาษา และชวงอายุที่ศึกษา ผลการทดลองพบวาผูเรียน ใน
ระดับประถมศึกษาจะมีผลกระทบจากภาษาแมนอยกวาผูเรียนอยูในระดับมัธยมตน ซึ่งผลการ
ทดลองดังกลาวแสดงใหเห็นวา การเรียนรูภาษาโดยการบูรณาการเนื้อหาวิชาความรู (Content and 
Language Integrated Learning) จะเกิดประโยชนกับผูเรียนระดับประถมศึกษามากที่สุดโดยผูเรียน
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จะไมยึดติดและ เปรียบเทียบกับภาษาแมทําใหผูเรียนสามารถนําภาษาไปใช และพัฒนาตนเองดาน
ภาษาอังกฤษอยางมีคุณภาพ  
 จากขอมูลการเรียนรูภาษาโดยการบูรณาการเนื้อหาวิชาความรู (Content and Language 
Integrated Learning) ขางตนจะเห็นไดวาการเรียนรูภาษาเพ่ือการสื่อสาร (Communicative 
Approach) และการเรียนรูภาษาโดยการบูรณาการเนื้อหาวิชาความรู (Content and Language 
Integrated Learning) มีแบบการเรียนรูที่สอดคลองในการสรางความสุขในการเรียนรูดังตาราง 8 
  
ตาราง  8  แสดงความสอดคลองระหวางแบบการเรียนรูการเรียนรูภาษาโดยการบูรณาการเนื้อหา 

วิชา (Content and Language Integrated Learning) และการเรียนรูภาษาเพ่ือการสื่อสารกับ
ความหมายของความสุขในการเรียนรู 

 
การเรียนรู แนวคิด/กระบวนการ 

ความสุขในการ
เรียนรู 

มุงพัฒนา
ผูเรียนอยาง
สมดุล 

เลือกเรียนตาม
ความถนัด/ 
แบบการเรียนรู 

มี
สัมพันธภาพ
ที่ดีกับผูอ่ืน 

แสวงหา
คําตอบอยาง
มีเหตผุล 

แบบการเรียนรู 
- เตรียมพรอม 
- ข้ันนําเสนอ 
- สรุปและ
ประเมินผล 

การเรียนรูแบบ
เพ่ือการสื่อสาร 

     

การเรียนรูแบบ 
CLIL 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 จากตาราง 8  แสดงถึงความสอดคลองแบบการเรียนรูการเรียนรูภาษาโดยการ บูรณาการ
เนื้อหาวิชา (Content and Language Integrated Learning)และการเรียนรูเพ่ือ การสื่อสาร 
(Communicative Approach)กับความหมายของความสุขในการเรียนรู พบวาการเรียนรูภาษาทั้ง
สองแบบนี้ เปนการเรียนรูที่มุงพัฒนาผูเรียนใหสามารถเรียนรูตามความถนัดและแบบการเรียนรู 
(Learning style) ของตนเพ่ือพัฒนากระบวนการคิดวิเคราะห สังเคราะหประเมินคาและ  นําไปปรับ
ใชในชีวิตจริงโดยเชื่อมโยงเนื้อหา (Content) ภาษาอังกฤษ (Language) และทักษะกระบวนการ
เรียนรู (Learning  Process Skill) ผานกระบวนการเรียนรูแบบรวมมือทําใหผูเรียนมี  ทักษะในการ
ใชชีวิตรวมกับเพ่ือนและครูอยางกัลยาณมิตร เพ่ือเสริมสรางความรู ทักษะ ทัศนคติ ความสนใจและ
ประสบการณของผูเรียนอีกทั้งมีแบบการเรียนรูที่สอดคลองกัน โดยแบงเปน ข้ันเตรียมพรอมเพ่ือ
นําเขาสูบทเรียน  ข้ันนําเสนอ และข้ันสรุปผลและประเมินผลการเรียนรู โดยแบบการเรียนรูทั้งสองมี
จุดเนนที่สอดคลองกันคือ มุงที่จะทําใหผูเรียนเกิดความสุขในการเรียนรูเปนสําคัญ 
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 แบบการเรียนรูภาษาอังกฤษที่เสริมสรางความสุขในการเรียน PEACE 
 จากการวิเคราะหแบบการเรียนรู และการศึกษาทฤษฎียู กระบวนการทํางานของสมอง 
ทฤษฎีกระจกเงา การจัดการศึกษาทางเลือก แนวทางการจัดการเรียนรูภาษาทั้งการสอนภาษาเพ่ือ
การสื่อสาร และการเรียนรูภาษาโดยการบูรณาการเนื้อหาวิชา (Content and Language Integrated 
Learning) ซึ่งมีจุดมุงหมายสอดคลองกันในดานจุดมุงหมายคือเพ่ือพัฒนาผูเรียนอยางสมดุล มี
โอกาสเลือกเรียนตามความถนัดและความสนใจของตนเอง ตามแบบการเรียนรู สงเสริมใหผูเรียน
แสวงหาคําตอบอยางมีเหตุผล รูจักไตรตรอง มองโลกตามความเปนจริง อีกทั้งมีสัมพันธภาพที่ดีกับ
ผูอ่ืน ซึ่งผูวิจัยไดใชเปนแนวทางในการพัฒนาแบบการเรียนรูเพ่ือเสริมสรางความสุขในการเรียนรู 
โดยไดพัฒนาแบบการเรียนรูซึ่งประกอบดวย 5 ข้ัน ตอนกลาวนคือ  1) การเตรียมตัวเพ่ือเปดรับ
ขอมูล  (Preparation) 2) การหาความรูหรือขอมูลตามแบบการเรียนรูความถนัดและความสนใจของ
ตน  (Explosion)  3) การวิเคราะหไตรตรองโดยใชปญญาที่ลุมลึก (Analysis) 4) การแลกเปลี่ยน
เรียนรูระหวางกันเพ่ือสรางสรรคสิ่งตางๆ (Co - creation) 5) การประเมินผลรวมกันเพ่ือใหเกิดการ
เรียนรูที่พัฒนาผูเรียนอยางแทจริง (Evaluation) ผูวิจัยไดสังเคราะหจากแนวคิดของนักการศึกษา 
นักวิชาการและ หนวยงานทางการศึกษาโดยยึดวัตถุประสงคที่สําคัญคือเพ่ือเสริมสรางความสุขการ
เรียน 
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ตาราง 9 แสดงความสอดคลองของแบบการเรียนรู PEACE กับแนวคิดและทฤษฎีตางๆ ที่ไดศึกษา 
 

ข้ันที่ หลักการ /แนวคิด นักวิชาการ 
1. การเตรียมตัวเพื่อเปดรับ
ขอมูล  (Preparation)  
 

- ผูเรียนควรมีการเตรียมตัวเพื่อเปด
ความคิด สรางสติ ในการรับขอมูลตางๆ ซึ่ง
เปนทักษะพื้นฐานในการรับขอมูล ขาวสาร 
องคความรูตางๆ โดยผานทักษะ
กระบวนการสื่อสาร 

ออตโต ชารมเมอร,คอลลิน 
โจนาธาน และแคมโปส 
(O, Sharmer.2010:1-25 ;Collin 
A Brown:2011.1-2;  Jonathan 
Reams: 2007.241-243 
;Campos:2010.23-30) 
 

 ใหผูเรียนเตรียมตัวรับขอมูลโดยขจัดความ
ตึงเครียดที่ปดก้ันจิตของผูเรียนจากการ
เรียนรูนักวิจัยพบวา การทําสมาธิ 
(Meditation) การฟงเพลงชา เพลงธรรม จะ
ชวยลดความตึงเครียด เปดจิตใจตลอดจน
เพิ่มการหลั่งสารเคมีที่กอใหเกิดความสุขเชน 
โดปามิน อะดรีนาลีนและเซโรโตนิน 
 

ธอมาส (Thomas. 2007: 12)  
 

 กระตุนการทํางานของเซลลกระจกเงาซึ่ง
เปนการแสดงออกโดยการรับขอมูล 
(Reception)  

ซีเมนและกาซิออบโป  (Semen; 
& Cacioppo. 2009) 
 

 การเตรียมพรอมดานรางกายเพื่อเสริมสราง
สุขภาวะ 
 
 

พระพรหมคุณาภรณ  
(ป.อ. ปยุตฺโต. 2554) 

2. ขั้นขยายความรูตามแบบ 
การเรียนรู (Learning style) 
ของผูเรียน (Explosion) 

การเรียนรูที่กอใหเกิดปญญา มี 3 วิธี ไดแก  
1.จินตามยปญญา  หมายถึง ปญญาที่เกิด
จากการไดคิดพิจารณาไตรตรองหาเหตุผล 
2.สุตมยปญญา  หมายถึง ปญญาที่เกิดจาก
การสดับรับฟงสิ่งตางๆ ทําใหเกิดการเรียนรู
และการคิด 
3.ภาวนามยปญญา  หมายถึง ปญญาที่เกิด
จากการฝกอบรมและลงมือปฏิบัติ 
 

พระพรหมคุณาภรณ  
(ป.อ. ปยุตฺโต. 2554) 
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ตาราง 9 (ตอ) 
 

ข้ันที่ หลักการ /แนวคิด นักวิชาการ 
 การเรียนรูภาษาโดยการ  บูรณาการ

เนื้อหาวิชา 
(Content and Language Integrated 
Learning) เปน  การเรียนรูที่ตอบสนอง
ความแตกตางระหวางบุคคลโดยจัดให
สอดคลองกับแบบการเรียนรูของผูเรียน 
(Learning style) โดยแบงตามชองทางการ
รับรู 

เมฮิโตและมารช 
(Mehisto; & Marsh. 2008: 31) 

 คุณคาของความเปนมนุษยที่มีสิทธิเสรีภาพ
ในการเลือกเรียนตามความสนใจ ความเช่ือ 
และแบบการเรียนรูของตน 
 

เอ็ม แลนจ และ เจ สเลทเทน (M. 
Lange; & J. Sletten. 2002: 4-
6) วาย แอรอน และเอ็มสวีก (Y. 
Aron; & M. Zweig. 2003: 2-4) 
บัลกาเรลล่ี (Bulgarelli. 2009: 

19-20) และ พิภพ ธงไชย (2010: 
online) 

  การทํางานของเซลลกระจกเงาซึ่งเปนการ
การขยายขอบเขตขอมูล (Reproduction) 
และ การแสดงออกในสิ่งที่ไดรับรู 
(Representation) ซึ่งถือไดวาเซลลกระจก
เงาชวยใหผูเรียนเขาใจผูอื่น และนํามาซึ่ง
การเขาใจซึ่งกันและกันทําใหเกิดความสุขใน
การเรียนรู 

ซีเมนและกาซิออปโป 
(Semen; & Cacioppo.  2009) 
 

 การเรียนรูภาษาเพื่อการสื่อสารของเด็ก
สามารถแบงออกเปน 3 แบบ คือ  การฟง 
(Auditory) การดู (Visual) และการสัมผัส  
(Kinesthetic) 
 

แคลรและเฮนส  (Claire; & 
Haynes. 1994: 22-26)   
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ตาราง 9 (ตอ) 
 

ข้ันที่ หลักการ /แนวคิด นักวิชาการ 
3.การวิเคราะหไตรตรองโดย
ใชปญญาที่ลุมลึก (Analysis) 

สรางกระบวนการการเรียนรูภาษาโดย
การบูรณาการเนื้อหาวิชาความรูมุง
พัฒนาการเรียนรูตามแนวพุทธิปญญา 
เขาใจความหมายและ ภาษาโดยการบูรณา
การเนื้อหาวิชาความรู (Content and 
Language Integrated Learning)รูจักใช
ความคิดรวบยอดเรียนรูสูกระบวนการทาง
ความคิดขั้นสูง (Higher Order Thinking 
Skills: Hots) 

บลูม (Bloom. 1950s) 
แอนเดอรสันและคารทโวหล 
(Anderson; & Krathwohl. 2001: 
22-50) 

 การพัฒนาผูเรียนใหเกิดการคิดในระดับสูง  
(Higher Order Thinking or Hot Thinking) 
เขาใจความคิดรวบยอด (Concept) จําแนก
ประเภทเช่ือมโยงขอมูล ตลอดจนสังเคราะห
ขึ้นใหมใหมีลักษณะ ที่แตกตางออกไปเพื่อ
นํามาประยุกตใชในแกปญหาตางๆ  ที่
เกิดขึ้นในสภาวการณปจจุบัน หลีกเลี่ยงการ
สอนแบบทองจํา(Rote Memory) ซึ่งผูเรียน
ไมสามารถนําไปใชแกปญหาในสภาวการณ
จริง  

ธอมาส (Thomas. 2007: 12) 
 

 ทฤษฎียูมุงพัฒนาใหผูเรียน ไดศึกษาใน
ศาสตรที่ศึกษา  อยางลึกซึ้ง  โดยผานทักษะ
กระบวนการสื่อสาร (Open Mind) ที่ผูเรียน
จะตองพัฒนาตนเองใหเปนผูที่ตื่นรูและมีสติ
อยูเสมอ  เปดใจ (Open Heart) รับรูวา
ตนเองเปนใคร กําลังทําอะไร 
(Consciousness) (Open Will) เปดพลัง
ความมุงมั่น เขาใจตนเอง (Self) มีความ
ฉลาดทางจิตวิญญาณ ซึ่งเปนพื้นฐานการ
ยอมรับสิ่งตางๆ ตามความเปนจริงเช่ือมโยง
ตนในอดีตและในอนาคตผลลัพธคือ
กระบวนการทางปญญา  

ออตโต ชารมเมอร,คอลลิน 
โจนาธาน และแคมโปส 
(O, Sharmer.2010:1-25 ;Collin 
A Brown:2011.1-2;  Jonathan 
Reams: 2007.241-243) 
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ตาราง 9 (ตอ) 
 

ข้ันที่ หลักการ /แนวคิด นักวิชาการ 
 
4.เรียนรูรวมกันเพื่อ
สรางสรรค (Co - creation) 

 
การสรางสรรควิธีการตางๆ ที่ทําใหเกิดการ
พัฒนากอใหเกิดสังคมแหงการเรียนรู และ
มุงมั่นที่จะพัฒนาทําใหเกิดการเรียนรูที่มี
พื้นฐานมาจากการสํานึกรู การเคารพในสิทธิ
และหนาที่ ของตนมีความภูมิใจในตนเอง มี
วิจารณญาณในการพัฒนาตนเองและสังคม
ไปสูสิ่งที่ดีงาม 
 

 
ออตโต ชารมเมอร,คอลลิน 
โจนาธาน และแคมโปส 
(O, Sharmer.2010:1-25 ;Collin 
A Brown:2011.1-2;  Jonathan 
Reams: 2007.241-243) 
 

 ผูเรียนมีสวนรวมในการทํากิจกรรม เรียนรู
การใชภาษาใหเหมาะสมกับสถานการณและ
บุคคล ผูเรียนกับครู ผูเรียนกับเพื่อนและการ
นําเสนอความรูในเนื้อหาวิชาตางๆ ซึ่งสิ่งที่
ไดรับก็คือ สังคมแหงการศึกษาเรียนรู  
(Educational knowledge) และ  การสราง
สังคมแหงการเขาใจ (Community building) 
สามารถนําภาษาไปใชในการเรียนรู ทาง
สังคมซึ่งเปนหัวใจของกระบวนการเรียนรูที่
จะ ทําใหผูเรียนเรียนรูที่จะเขาใจและ  ไวใจ
ผูอื่น  

บารนสและกริลส (Barnes; & 
Gilles. 2008: 5)   
 
 
 
 
 

5. ประเมินผล (Evaluation) 
 

ผูเรียนมีโอกาสประเมินผลกิจกรรมการ
เรียนรูรวมกับเพื่อนและครู เปดโอกาสให
ผูเรียนสะทอนตนเองในสิ่งที่ไดเรียนรู (Self-
reflection) เพื่อทบทวน (Repeat) และ
คนพบ (Discover) เพื่อที่จะพัฒนาตนเอง 
โดยใชเซลลกระจกเงาที่มีอิทธิพลตอการ
ลอกเลียนแบบ พฤติกรรมภายนอกและ
ภายในของผูอื่นโดยการแลกเปลี่ยนเรียนรู
ระหวางกันในสวนของความสนใจ เจตคติ 
ความรูสึกนึกคิดเพื่อที่จะนํามาปรับปรุง การ
รับรูแหงตน (Self consciousness) 
 

ซีเมนและคาซิออปโป  
(Semen;& Cacioppo. 2009) 
ธอมาส (Thomas. 2007: 12) 
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 จากตาราง 9 แสดงความสอดคลองของแบบการเรียนรู PEACE กับแนวคิดและทฤษฎี
ตางๆ ที่ไดศึกษา ดังเสนอในตารางข้ันตนนํามาสูการวิเคราะห ความสัมพันธระหวางแบบการเรียนรู 
PEACE และองคประกอบของความสุขในการเรียนรูดังตาราง 10 
 
ตาราง 10 วิเคราะหความสัมพันธระหวางแบบการเรียนรู PEACE และองคประกอบของความสุข 
  

แบบการเรียนรู/ 
องคประกอบของ

ความสุขใน 
การเรียน 

องคประกอบดาน
ผูเรียน 

องคประกอบดาน
ความสัมพันธ 

องคประกอบดาน
สิ่งแวดลอม 

องคประกอบดาน
การเรียนรู 

1.การเตรียมตัวเพื่อ
เปดรับขอมูล  
(Preparation)  

    

2. ขั้นขยายความรู
ตามแบบการเรียนรู 
ของผูเรียน  
(Explosion) 

    

3.การวิเคราะห
ไตรตรองโดยใช
ปญญาที่ลุมลึก 
(Analysis) 

    

4.เรียนรูรวมกันเพื่อ
สรางสรรค (Co – 
creation) 

    

5.ประเมินผล 
 ( Evaluation) 
 

    

สรุปผล 5 5 5 5 
 
 หมายถึงความสัมพันธระหวาง แบบการเรียน PEACE กับองคประกอบของความสุขใน
การเรียนรู 
     
 จากตาราง 10  วิเคราะหความสัมพันธระหวางแบบการเรียนรูเพ่ือเริมสรางความสุข ใน
การเรียน PEACE และองคประกอบของความสุข พบวาทุกข้ันตอนของแบบการเรียนรูเพ่ือ
เสริมสรางความสุขในการเรียนรู ครอบคลุมองคประกอบของความสุขในการเรียนรูทั้งดานผูเรียน  
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ดานความสัมพันธ ดานสิ่งแวดลอม และดานการจัดการเรียนรู ซึ่งแบบการเรียนที่ผูวิจัยพัฒนาข้ึน
สามารถนําไปใชพัฒนาความสุขการเรียนรูภาษาอังกฤษของผูเรียน  
 
ตาราง 11  แสดงแสดงบทบาทของผูเรียนและขอบเขตการดําเนินข้ันตอนการจัดการเรียนรูตามแบบ 
     การเรียนรูเพ่ือเสริมสรางความสุขในการเรียนรู 
 

ขั้นแบบการเรียนรูเพื่อ
เสริมสรางความสุข   

ในการเรียนรู 
จุดมุงหมาย บทบาทผูเรียน บทบาทครู 

1.ขั้นเตรียมความพรอม 
(Preparation) 

เพื่อเตรียมความพรอม
ผูเรียนทั้งดานรางกาย 
ความคิด ทัศนคติและเจต
คติที่ดีในเรื่องที่จะเรียน
โดยใชเทคนิคที่
หลากหลายเพื่อสราง
ความสุขในการเรียนรู 
เชน การทําสมาธิ ฟง
เพลง จิตนาการ เกม 

รวมกิจกรรมเพื่อพัฒนา
ตนเองและเตรียมพรอมที่
จะเรียนรูสิ่งตางๆอยางมี
สติ 

กระตุนใหผูเรียนมีความ
สนใจและเจตคติที่ดีใน
เรื่องที่จะเรียนโดยใช
เทคนิควิธีที่หลากหลาย
เพื่อสรางความสุขในการ
เรียนรู 

2. ขั้นขยายความรู 
(Explosion) 

เพื่อใหผูเรียนไดศึกษา 
คนควา หาความรูที่
สอดคลองกับแบบการ
เรียนรูของตนเอง 
(Learning style) 

ศึกษา คนควาหาความรู
ใหเหมาะสมกับแบบการ
เรียนรูของตนเอง 

จัดการเรียนรูที่สอดคลอง
กับแบบการเรียนของ
ผูเรียนโดยแบงออกเปน
การเรียนรูสําหรับผูเรียนที่
มีแบบการเรียนรูโดยการดู 
(Visual Learner) แบบ
การฟง (Auditory 
Learner) และแบบที่เนน
การเคลื่อนไหว 
(Kinesthetic Learner) 

3.ขั้นวิเคราะห  
( Analysis) 

เพื่อใหผูเรียนไดใชทักษะ
การคิดวิเคราะหใน
สถานการณและเนื้อหาที่
หลากหลาย 

ผูเรียนนําความรูที่ไดมา
คิดวิเคราะหเพื่อสรางองค
ความรูที่สามารถนําไป
ปรับใชในสถานการณจริง 

จัดการเรียนรูที่สงเสริม
การคิดวิเคราะหจาก
สถานการณที่หลากหลาย 
มีการอภิปรายเพื่อแลก 
เปลี่ยนเรียนรูและ  การหา
เหตุผลในการโตวาที 
(Debate) ในประเด็นที่
กําหนดอยางสรางสรรค 
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ตาราง 11  (ตอ) 
 

ขั้นแบบการเรียนรูเพื่อ
เสริมสรางความสุข   

ในการเรียนรู 
จุดมุงหมาย บทบาทผูเรียน บทบาทครู 

4.เรียนรูรวมกันเพื่อ
สรางสรรค 
(Co - creation) 

เพื่อใหผูเรียนสรางสรรค
ผลงานรวมกัน เพื่อใหเกิด
ความชัดเจนในสิ่งที่ได
เรียนรู และไดผลงาน หรือ
องคความรูที่มีคุณภาพ 

ปฏิบัติกิจรรมรวมกับ
เพื่อน แลกเปลี่ยนเรียนรู
เพื่อใหเกิดความชัดเจนใน
สิ่งที่ไดเรียนรู และไดผล
งาน หรือองคความรูที่มี
คุณภาพ ที่สามารถ
นําไปใชไดในสถานการณ
จริง 

จัดใหผูเรียนปฏิบัติ
กิจกรรมกลุม อํานวย
ความสะดวกใหกําลังใจ
และคําแนะนําในการ
สรางสรรคงาน ที่มี
คุณภาพ 

 5. ประเมินผล 
 (Evaluation) 
 

เพื่อใหผูเรียนสามารถสรุป
องคความรูจาก สิ่งที่ได
เรียนและนําแนวทางที่ได
ไปปรับใชเพื่อใหเกิด
ความสุขในการดําเนิน
ชีวิต 

นักเรียนสรุปสิ่งตาง  ที่ได
เรียนรูตลอดจนสามารถ
ประเมินไดวาตองมีการ
ปรับปรุงหรือพัฒนาใน
สวนใดเพิ่มเติม  

จัดการเรียนรูโดยเปด
โอกาสใหผูเรียนได
ประเมินตนเอง แสดง
ความคิดเห็นเก่ียวกับสิ่งที่
ผูเรียนตองการพัฒนา
ตนเองเพิ่มเติม ตลอดจน
แสดงความคิดเห็นตอ
กระบวนการเรียนรูและ
แนวทางในการนําไปปรับ
ใชในชีวิตประจําวัน 

 
กรอบแนวคิดการวิจัย 
  

 ในการศึกษาวิจัยในครั้งนี้ผูวิจัยไดศึกษา วิเคราะห แนวคิดทฤษฎีตางๆ ของนักวิชาการ
และนํามาพัฒนารูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษที่เสริมสรางความสุขในการเรียนรู (PEACE) ใหแก
ผูเรียนระดับประถมศึกษาสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา ดังมีรายละเอียดดังนี้ 
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ภาพประกอบ 6  กรอบแนวคิดในการวิจัย 

 

เปดความคิด สรางสติ พัฒนาปญญา เขาใจการรับรูแหงตน 
และเขาใจผูอื่น 

(O, Sharmer.2010:1-25; Collin A Brown:2011.1-2;  
Jonathan Reams: 2007.241-243; Thomas. 2007: 12) 

 

กระบวนการเรียนรูภาษาอังกฤษที่มุงพัฒนาการเรียนรูตาม
แนวพุทธิปญญา ใหเขาใจความหมายและ ภาษาโดย

การบูรณาการเน้ือหาวิชาความรู 
 (Mehisto; & Marsh. 2008: 31; Bloom. 1950s ; 

Anderson &  
Krathwohl. 2001: 22-50; Bloom. 1950s) 

กระบวนการเรียนรูเพื่อการสื่อสารข้ันนําเสนอ ข้ันฝกฝน 
ข้ันสรางสรรค 

(Barnes; & Gilles. 2008: 5; Claire; & Haynes. 
1994: 22-26)   

 

กระบวนการเรียนรูที่กอใหเกิดปญญาและนํามาซ่ึงความสุข
คือกระบวนการเรียนรูที่สอดคลองกับแบบการเรียนรูของ

ผูเรียน 
 (Claire; & Haynes. 1994: 22-26)   

การพัฒนาและขัดเกลาทางศาสนา พัฒนาสุขภาวะ พัฒนา
ดานจิตใจ พัฒนาดานคุณธรรมจริยธรรม 

พระพรหมคุณาภรณ 
(ป.อ. ปยุตฺโต. 2554) 

 

การรับรูที่มุงมั่นพัฒนาและการเขาใจ เห็นอกเห็นใจผูอื่น 
(Semen; & Cacioppo.  2009) 

 

คุณคาของความเปนมนุษยที่มีสิทธิเสรีภาพในการเลือก
เรียนตามความสนใจ ความเชื่อ และแบบการเรียนรูของตน 

 (M. Lange; & J. Sletten. 2002: 4-6; Y. Aron; & M. 
Zweig. 2003: 2-4); Bulgarelli. 2009: 19-20 ;พิภพ 

ธงไชย 2010: online) 

รูปแบบการเรียนรู
ภาษาอังกฤษ 
ที่เสริมสราง

ความสุขในการ
เรียนรู 
PEACE 

 
ความสุขในการเรียนรู
ที่ประกอบดวย 4 
องคประกอบคือ 

1) องคประกอบ
ดานผูเรียน 

2) องคประกอบ
ดานความสัมพันธ 

3) องคประกอบ
ดานสิ่งแวดลอม 

4) องคประกอบ
ดานการเรียนรู 

 
 



บทท่ี 3 
วิธีดําเนินการวิจัย 

 
 การดําเนินการวิจัยในครั้งนี้ผู วิจัยไดดําเนินการโดยใชกระบวนการวิจัยและพัฒนา 
(Research and Development) เพ่ือเสริมสรางความสุขในการเรียนรูโดยดําเนินการ 4 ระยะดังนี้ 
 ระยะที่ 1 การศึกษาองคประกอบและพฤติกรรมบงชี้ ลักษณะการเรียนรูอยางมีความสุข 
 ระยะที่ 2 การพัฒนารูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษที่เสริมสรางความสุขในการเรียนรู  
 ระยะที่ 3 การศึกษานํารองรูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษที่เสริมสรางความสุขในการ
เรียนรู  
 ระยะที่ 4 การประเมินประสิทธิผลของรูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษที่เสริมสราง
ความสุขในการเรียนรู 
 
ระยะท่ี 1 การศึกษาองคประกอบและพฤติกรรมบงชี้ ลักษณะการเรียนรูอยางมี
ความสุข  
 เปนการศึกษาวิเคราะหและรวบรวมขอมูลเก่ียวกับลักษณะของผูเรียนที่มีความสุขในการ
เรียนรู เพ่ือเปนแนวทางในการกําหนดนิยามพฤติกรรมบงชี้ ลักษณะของผูเรียนที่มีความสุขในการ
เรียนรู ประกอบดวย  
 ขั้นที่ 1 ศึกษาแนวคิดที่เก่ียวของกับความสุขในการเรียนรูในประเด็นดังนี้คือ ความหมาย
ของความสุขในการเรียนรู องคประกอบของความสุขในการเรียนรู พฤติกรรมบงชี้ลักษณะความสุข
ในการเรียนรู  
 ขั้นที่ 2 ตรวจสอบความเปนไปไดของนิยามองคประกอบและพฤติกรรมบงชี้ลักษณะของ
ความสุขในการเรียนรู โดยผูเชี่ยวชาญและนําผลการตรวสอบมาปรับปรุงนิยาม องคประกอบและ
พฤติกรรมบงชี้ที่สรางข้ึน 
 ขั้นที่ 3 ตรวจสอบคุณภาพองคประกอบ และพฤติกรรมบงชี้ที่พัฒนาข้ึนดวยขอมูลเชิง
ประจักษ ดวยวิธีวิเคราะหองคประกอบเชิงสํารวจ (Exploratory Factor Analysis) 
 
ระยะท่ี 2 การพัฒนารูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษท่ีเสริมสรางความสุขในการ
เรียนรู (PEACE) 
 ขั้นที่ 1 ศึกษาเอกสารและงานวิจัยเก่ียวกับแนวคิดการพัฒนาความสุขในการเรียนรูเพ่ือ
กําหนดกรอบแนวคิดในการสรางรูปแบบ และจัดทํารางรูปแบบการจัดการเรียนรูภาษาอังกฤษที่
เสริมสรางความสุขในการเรียนรู 
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 ขั้นที่ 2 จัดทํารางรูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษที่เสริมสรางความสุขในการเรียนรู โดย
รูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษที่เสริมสรางความสุขในการเรียนรูแบงเปน 5 ข้ันตอนคือ 
 1. การเตรียมตัวเพ่ือเปดรับขอมูล (Preparation: P) ผูเรียนเตรียมตัวรับขอมูลโดยขจัด
ความตึงเครียดที่ปดก้ันจิตของผูเรียนจากการเรียนรู โดย การทําสมาธิ (Meditation) การฟงเพลง
จังหวะชา เชน เพลงคลาสสิก เพลงธรรม บทกลอน ซึ่งจะชวยลดความตึงเครียด กระตุนการทํางาน
ของเซลลกระจกเงาซึ่งเปนการแสดงออกโดยการรับขอมูล (Reception)  
 2. การหาความรูหรือขอมูลตามแบบการเรียนรู ความถนัด และความสนใจของตน 
(Explosion: E) ผูเรียนเรียนรูเพ่ือใหเกิดปญญา โดยการบูรณาการเนื้อหาวิชาความรู (Content and 
Language Integrated Learning) เปนการเรียนรูที่ตอบสนองความแตกตางระหวางบุคคลโดยจัดให
สอดคลองกับแบบการเรียนรูของผูเรียน เลือกใชทักษะในการแกปญหาอยางเหมาะสม มีแนวทาง
การจัดการตนเองในดานจิตใจ จัดการศึกษาทางเลือกเพ่ือใหผูเรียนแสวงหาแบบอยางหรือแหลงการ
เรียนรูที่ดี และเหมาะสมกับแบบการเรียนรูของตนเอง 
 3. การวิเคราะหไตรตรองโดยใชปญญาที่ลุมลึก (Analysis: A) ผูเรียนสรางกระบวนการ
เรียนรูภาษาโดยการบูรณาการเนื้อหาวิชาความรู มุงพัฒนาการเรียนรูตามแนวพุทธิปญญา เขาใจ
ความหมายและ ภาษาโดยการบูรณาการเนื้อหาวิชาความรู รูจักใชความคิดรวบยอดพัฒนาตนเองสู
กระบวนการทางความคิดข้ันสูงผูเรียนพัฒนาตนเองใหเปนผูที่ตื่นรูและมีสติอยูเสมอ เปดใจรับรูวา
ตนเองเปนใคร กําลังทําอะไร ( Consciousness) เปดพลังความมุงมั่น เขาใจตนเอง (Self) มีความ
ฉลาดทางจิตวิญญาณ ซึ่งเปนพ้ืนฐานการยอมรับสิ่งตางๆตามความเปนจริง เชื่อมโยงตนในอดีตและ
ในอนาคตผลลัพธคือกระบวนการทางปญญา 
 4. การแลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางกันเพ่ือสรางสรรคสิ่งตางๆ (Co – creation: C) ผูเรียน
สรางสรรควิธีการตางๆ ที่ทําใหเกิดการพัฒนากอใหเกิดสังคมแหงการเรียนรู และมุง พัฒนาทําให
เกิดการเรียนรู ที่มีพ้ืนฐานมาจากการสํานึกรู การเคารพในสิทธิและหนาที่ของตนและการอยูรวมกับ
ผูอ่ืน มีความภูมิใจในตนเองเปนพลโลกที่ดี 
 5. การประเมินผลรวมกันเพ่ือใหเกิดการเรียนรูที่พัฒนาผูเรียนอยางแทจริง (Evaluation: 
E) ผูเรียนประเมินผลกิจกรรมการเรียนรูรวมกับเพ่ือนและครู ผูเรียนสะทอนตนเองในสิ่งที่ไดเรียนรู 
(Self-reflect) เพ่ือทบทวน (Repeat) และคนพบ (Discover) เพ่ือที่จะพัฒนาตนเอง โดยใชเซลล
กระจกเงาที่มีอิทธิพลตอการลอกเลียนแบบ พฤติกรรมภายนอกและภายในของผู อ่ืนโดยการ
แลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางกันในสวนของความสนใจ ทัศนคติ ความรูสึกนึกคิดเพ่ือที่จะนํามาปรบัปรงุ
การรับรูแหงตน (Self consciousness) 
 ขั้นที่ 3 การตรวจสอบและแกไขรูปแบบการเรียนรู เปนการนํารูปแบบการเรียนรูฉบับราง
เสนอตอผูเชี่ยวชาญเพ่ือตรวจสอบความเหมาะสมดานการสอนภาษาอังกฤษ ดานการสอนในระดับ
ประถมศึกษา และทําการปรับปรุงแกไขรูปแบบการเรียนรูกอนนําไปทดลองใช 
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 ขั้นที่ 4 สรางและตรวจสอบความเหมาะสมของเครื่องมือประกอบรูปแบบการเรียนรู ไดแก 
คูมือจัดการเรียนรู คูมือนักเรียน แบบสังเกตพฤติกรรมการเรียนรูอยางมีความสุขของนักเรียน แบบ
บันทึกการสะทอนการเรียนรูของนักเรียน  
 
ระยะท่ี 3 การศึกษานํารองรูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษท่ีเสริมสรางความสุขใน
การเรียนรู  
 ขั้นที่ 1 การศึกษานํารอง (Pilot Study) เพ่ือศึกษาความเปนไปไดของรูปแบบการเรียนรูใน
สถานการณจริง 
 ขั้นที่ 2 ปรับปรุงแกไขรูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษที่เสริมสรางความสุขในการเรียนรู
และเครื่องมือประกอบการเรียนรู 
 
ระยะท่ี 4 การประเมินประสิทธิผลของรูปแบบการเรียนรูท่ีเสริมสรางความสุขใน
การเรียนรู  
 ขั้นที่ 1 ทดลองใชรูปแบบการเรียนรูที่ผานการปรับปรุงแกไข  
 ขั้นที่ 2 ประเมินประสิทธิผลรูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษที่เสริมสรางความสุขในการ 
เรียนรูการดําเนินงานตามข้ันตอนการพัฒนาแบบการเรียนรูทั้ง 4 ระยะแสดงดังตาราง 12 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ตาราง 12 ข้ันตอนการพัฒนารูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษที่เสริมสรางความสุขในการเรียนรู 
 

ระยะท่ี ขั้นตอน วัตถุประสงค วิธีดําเนินการ แหลงขอมูล ผลที่ไดรับ 
ระยะท่ี 1 ศึกษา
องคประกอบและ
พฤติกรรมบงชี้ ลักษณะ
ของผูเรียนท่ีมีความสุข
ในการเรียนรู  
 

ขั้นท่ี 1 ศึกษา 
แนวคิดที่เก่ียวของกับ
ความสุขในการ 
เรียนรูในประเด็นดังนี้คือ 
ความหมายของความสุขใน
การเรียนรู 
องคประกอบของความสุข
ในการเรียนรู 
พฤติกรรมบงช้ีลักษณะ
ความสุขในการเรียนรู 

1. เพื่อกําหนดนิยาม
องคประกอบและ
พฤติกรรมบงช้ีลักษณะ
ของความสุขในการ
เรียนรู 

2. เพื่อกําหนดแนวทางใน
การพัฒนารูปแบบการ
เรียนรูภาษาอังกฤษที่
เสริมสรางความสุขใน
การเรียนรู 

1. ศึกษาเอกสารและ
งานวิจัยที่เก่ียวของ 

2. สังเคราะหพฤติกรรม
บงช้ีความสุขในการ
เรียนรู 

3. กําหนดนิยาม
องคประกอบและ
พฤติกรรมบงช้ี ความสุข
ในการเรียนรู 

ตําราเอกสารงานวิจัยทั้งใน
ประเทศและตางประเทศ 
 

1. นิยามลักษณะความสุข
ในการเรียนรู 

2. องคประกอบและ
พฤติกรรมบงช้ีความสุข
ในการเรียนรู 

 ขั้นท่ี 2 ตรวจสอบความ
เปนไปไดของนิยาม
องคประกอบและ
พฤติกรรมบงช้ีลักษณะของ
ผูเรียนที่มีความสุขในการ
เรียนรู โดยผูเช่ียวชาญ 

1. เพื่อตรวจสอบความ
เปนไปไดของนิยาม
องคประกอบและ
พฤติกรรมบงช้ีลักษณะ
ของผูเรียนที่มีความสุข
ในการเรียนรู 

2. เพื่อตรวจสอบคุณภาพ
เบ้ืองตนดานความ
เที่ยงตรงเชิงพินิจ 

1. สอบถาม 
2. หาคา IOC 

ผูเช่ียวชาญ 1. นิยามองคประกอบและ
พฤติกรรมบงช้ี 
ความสุขในการเรียนรู  

2. คุณภาพดานความ
เที่ยงตรงเชิงพินิจ 
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ตาราง 12  (ตอ) 
 

ระยะท่ี ขั้นตอน วัตถุประสงค วิธีดําเนินการ แหลงขอมูล ผลที่ไดรับ 
 ขั้นท่ี 3 ตรวจสอบคุณภาพ

องคประกอบ และ
พฤติกรรมบงช้ีที่พัฒนาขึ้น
ดวยขอมูลเชิงประจักษ 
ดวยวิธีวิเคราะห
องคประกอบเชิงสํารวจ  
(Exploratory Factor 
Analysis) 

เพื่อตรวจสอบคุณภาพ 
องคประกอบเชิงสํารวจและ 
พฤติกรรมบงช้ีดวยขอมูล 
เชิงประจักษ 

1. ประเมินพฤติกรรมบงช้ี
ความสุขในการเรียนรู 

2. วิเคราะหองคประกอบ
เชิงสํารวจ (Exploratory 
Factor Analysis) 

นักเรียนระดับประถมศึกษา
โรงเรียนสาธิต (สังกัด
สํานักงานคณะกรรมการ
การอุดมศึกษา) 

1. องคประกอบเชิงสํารวจ
และพฤติกรรมบงช้ี
ความสุขในการเรียนรู 

2. คาอํานาจจําแนกรายขอ 
3. คาความเช่ือม่ัน 
 

ระยะท่ี 2การพัฒนา
รูปแบบการเรียนรู
ภาษาอังกฤษท่ีเสริมสราง
ความสุขในการเรียนรู  

ขั้นท่ี 1 ศึกษาเอกสารและ
งานวิจัยเก่ียวกับแนวคิด
การพัฒนาความสุขในการ
เรียนรู  

เพื่อกําหนดกรอบแนวคิด
ในการสรางรูปแบบการ
เรียนรูภาษาอังกฤษที่
เสริมสรางความสุขในการ
เรียนรู 

ศึกษาเอกสารและงานวิจัย
ที่เก่ียวกับการพัฒนา
ความสุขในการเรียนรู และ
แนวทางการจัดการเรียนรู
ภาษาอังกฤษ 

เอกสารแนวคิดและทฤษฎี
ที่เก่ียวของกับการสอน
ภาษาอังกฤษ 
 

กรอบแนวคิดในการสราง
รูปแบบการเรียนรู
ภาษาอังกฤษที่เสริมสราง
ความสุขในการเรียนรู 
 

 ขั้นท่ี 2 สรางรูปแบบการ
เรียนรูภาษาอังกฤษที่
เสริมสรางความสุขในการ
เรียนรู 
 

เพื่อสรางรูปแบบการเรียนรู
ภาษาอังกฤษที่เสริมสราง
ความสุขในการเรียนรู 
 

สรางรูปแบบการเรียนรู
ภาษาอังกฤษที่
เสริมสรางความสุขใน
การเรียนรู 

เอกสารแนวคิดและทฤษฎี
ที่เก่ียวของ 
 

รูปแบบการเรียนรู 
ภาษาอังกฤษที 
เสริมสรางความสุขในการ 
เรียนรู 
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ตาราง 12  (ตอ) 
 

ระยะท่ี ขั้นตอน วัตถุประสงค วิธีดําเนินการ แหลงขอมูล ผลที่ไดรับ 
 ขั้นท่ี 3 ตรวจสอบความ

เหมาะสมของรูปแบบการ
เรียนรูภาษาอังกฤษที่
เสริมสรางความสุขในการ
เรียนรู 

1. เพื่อตรวจสอบความ
เหมาะสมของรูปแบบ
การเรียนรูภาษาอังกฤษ
ที่เสริมสรางความสุขใน
การเรียนรู 

2. เพื่อปรับปรุงรูปแบบการ
เรียนรูภาษาอังกฤษที่
เสริมสรางความสุขใน
การเรียนรู 

1. ตรวจสอบความ
เหมาะสมของรูปแบบ
การเรียนรูภาษาอังกฤษ
ที่เสริมสรางความสุขใน
การเรียนรู 

2. ปรับปรุงรูปแบบการ
เรียนรูภาษา อังกฤษที่
เสริมสรางความสุขใน
การเรียนรูตามแนะนํา
ของผูเชี่ยวชาญ 

ผูเช่ียวชาญดานการสอน 
ภาษาอังกฤษและการสอน 
ในระดับประถมศึกษา 
 

1.ผลการตรวจสอบความ
เหมาะสมของรูปแบบ
การเรียนรูภาษาอังกฤษ
ที่เสริมสรางความสุขใน
การเรียนรู  

2. รูปแบบการเรียนรู
ภาษาอังกฤษที่
เสริมสรางความสุขใน
การเรียนรูที่พัฒนาใหดี
ขึ้น 

 ขั้นท่ี 4 สรางเครื่องมือและ
ตรวจสอบความเหมาะสม
ของเครื่องมือซึ่งตรวจสอบ
ยืนยันความเหมาะสมโดย
ผูเช่ียวชาญ 

1. เพื่อสรางเครื่องมือและ
ตรวจสอบความ
เหมาะสมของเครื่องมือ 

2. เพื่อตรวจสอบคุณภาพ
เครื่องมือ 

3. เพื่อปรับปรุงคุณภาพ
เครื่องมือ 

1. ศึกษาเอกสารและ
งานวิจัยที่เก่ียวของ 

2. สรางเครื่องมือประกอบ
รูปแบบการเรียนรู 

3. ตรวจสอบคุณภาพ
เครื่องมือ 

4. ปรับปรุงคุณภาพ
เครื่องมือ 

1. เอกสารและงานวิจัยที่
เก่ียวของ 

2. ผูเช่ียวชาญดาน
การศึกษาการสอน
ภาษาอังกฤษ 

3. ผูเช่ียวชาญดานการวัด
ประเมินผล 

1.คูมือจัดการเรียนรู 
2. คูมือมือนักเรียน 
3. แบบสังเกตพฤติกรรม

การเรียนรูอยางมี
ความสุข  

4. แบบบันทึกการสะทอน
การเรียนรู 
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ตาราง 12  (ตอ) 
 

ระยะท่ี ขั้นตอน วัตถุประสงค วิธีดําเนินการ แหลงขอมูล ผลที่ไดรับ 
ระยะท่ี 3 การศึกษา 
นํารองรูปแบบการการ
เรียนรู 
 

ขั้นท่ี 1 ศึกษานํารอง (Pilot 
Study) 

1. เพื่อตรวจสอบความ
เหมาะสมและความ
เปนไปไดของรูปแบบ
การเรียนรูภาษาอังกฤษ
ที่เสริมสรางความสุขใน
การเรียนรู 

2. เพื่อตรวจสอบคุณภาพ
เครื่องมือประกอบ
รูปแบบ 

1. เตรียมเครื่องมือ
ประกอบการเรียนรู 

2. นําเครื่องมือสําหรับใชใน
การจัดการเรียนรูไปใช
กับนักเรียนที่ใกลเคียง
กับกลุมตัวอยาง 

 

นักเรียนที่มีลักษณะ
ใกลเคียงกับกลุมตัวอยาง
จํานวน 30 คน 
 

ผลการทดลองใชเครื่องมือ 
สําหรับใชในการจัดการ 
เรียนรู 

 ขั้นท่ี 2 ปรับปรุงแกไข
รูปแบบการเรียนรูและ
เครื่องมือประกอบการ
เรียนรู 

เพื่อปรับปรุงแกไขรูปแบบ
การเรียนรูและเครื่องมือ
ประกอบการเรียนรู 
 

ปรับปรุงแกไขรูปแบบการ
เรียนรูและเครื่องมือ
ประกอบการเรียนรู 
 

ผลจากการศึกษานํารอง 
 

1. รูปแบบการจัดการ
เรียนรู 

2. เครื่องมือในการจัดการ
เรียนรู 

3 .เครื่องมือประเมิน
ประสิทธิผลรูปแบบการ
เรียนรู 
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ตาราง 12  (ตอ) 
 

ระยะท่ี ขั้นตอน วัตถุประสงค วิธีดําเนินการ แหลงขอมูล ผลที่ไดรับ 
ระยะท่ี 4 การประเมิน
ประสิทธิผล 
รูปแบบการเรียนรู 

ขั้นท่ี 1 ทดลองใชรูปแบบ
การเรียนรูที่ 
ผานการปรับปรุงแกไข 

เพื่อทดลองใชรูปแบบการ 
เรียนรูภาษาอังกฤษที่ 
เสริมสรางความสุขในการ 
เรียนรูที่พัฒนาขึ้น 

1. ออกแบบการทดลองโดย
เลือกกลุมตัวอยางแบบ
เจาะจง 

2. ทดลองใชรูปแบบการ
เรียนรูภาษาอังกฤษที่
เสริมสรางความสุขใน
การเรียนโดยใชแบบ
แผนการทดลอง One -
Group Repeated 
Measure 

3. วัดความสุขในการเรียนรู
โดยใชแบบสังเกต
พฤติกรรมการเรียนรู
อยางมีความสุขของ
ผูเรียน 

4. วิเคราะหแบบบันทึกการ
สะทอนการเรียนรูของ
นักเรียน 

นักเรียนโรงเรียน สาธิต 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทร-
วิโรฒ ประสานมิตร  
(ฝายประถม) 
 

1. คาเฉลี่ยความสุขในการ
เรียนรู 

2. ระดับการประเมิน
พฤติกรรมความสุขใน
การเรียนรู 

3. วิเคราะหแบบบันทึกการ
สะทอนการเรียนรูของ
นักเรียน  
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ตาราง 12  (ตอ) 
 

ระยะท่ี ขั้นตอน วัตถุประสงค วิธีดําเนินการ แหลงขอมูล ผลที่ไดรับ 
 ขั้นท่ี 2 ประเมิน

ประสิทธิผลรูปแบบการ
เรียนรูภาษาอังกฤษที่
เสริมสรางความสุขในการ
เรียนรู 

เพื่อศึกษาประสิทธิผล
รูปแบบการเรียนรู 
ภาษาอังกฤษที่เสริมสราง 
ความสุขในการเรียนรู 

ประเมินประสิทธิผลรูปแบบ
การเรียนรูภาษาอังกฤษที่
เสริมสรางความสุขในการ
เรียนรูจาก 
1. ระดับความสุขในการ

เรียนรู 
2. ระดับการประเมิน

พฤติกรรมความสุขใน
การเรียนรู 

3. วิเคราะหแบบบันทึกการ
สะทอนการเรียนรูของ
นักเรียน 

ผลการวิเคราะหขอมูลที่ได
จากการทดลองใชรูปแบบ
การเรียนรู 

ผลการประเมินประสิทธิผล
การเรียนรู 
 

 
 จากตาราง 12 ข้ันตอนที่ปรากฏในตาราง สามารถแสดงเปนแผนภาพกระบวนการพัฒนาแบบการเรียนรูดังภาพ 
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ฉบับราง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพประกอบ 7 ข้ันตอนการจัดทํารูปแบบการเรียนรูฉบับสมบูรณ 

 

ระยะที่ 2 

การพัฒนารูปแบบการเรียนรู
ภาษาอังกฤษที่เสริมสราง

ความสุขในการเรียนรู 

(5 สัปดาห) 

ระยะที่  1 

การศึกษาองคประกอบและ
พฤติกรรมบงชี้ความสุขใน

การเรียนรู 

(4 สัปดาห) 

ระยะที่ 3 

การศึกษานํารอง (5 สัปดาห) 

ขั้นที่ 1 ศึกษาแนวคิดที่เก่ียวของกับความสุขในการเรียนรู 
ขั้นที่ 2 ตรวจสอบความเปนไปไดของนิยามองคประกอบและ
พฤติกรรมบงชี้ลักษณะของผูเรียนทีม่ีความสุขในการเรียนรู โดย
ผูเชี่ยวชาญ 

ขั้นที่ 3 ตรวจสอบคุณภาพองคประกอบ และพฤติกรรมบงชี้ที่
พัฒนาข้ึนดวยขอมูลเชิงประจักษ ดวยวิธีวิเคราะหองคประกอบเชิง
สํารวจ (Exploratory Factor Analysis) 

 

ขั้นท่ี 1 ศึกษาเอกสารและงานวิจัยเก่ียวกับแนวคิดการพัฒนาความสุขในการ
เรียนรู  

ขั้นท่ี 2 สรางรูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษที่เสริมสรางความสุขในการเรียนรู 

ขั้นท่ี 2 ตรวจสอบยืนยันความเหมาะสมของรูปแบบโดยผูเช่ียวชาญ 

ขั้นท่ี 3 สรางเครื่องมือและตรวจสอบความเหมาะสมของเครื่องมือโดย
ผูเช่ียวชาญ 

ขั้นที่ 1 ศึกษานํารอง (Pilot Study) 

ขั้นที่ 2 ปรับปรุงแกไขรูปแบบการเรียนรูและ
เครื่องมือประกอบการเรียนรู 

ระยะที่ 4 

 การประเมินประสิทธิผล
รูปแบบการเรียนรู 

(15 สัปดาห) 

ขั้นที่ 1 ทดลองใชรูปแบบการเรียนรูที่ผานการปรับปรงุแกไข 

ขั้นที ่2 ประเมินประสทิธิผลรูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษที่
เสริมสรางความสุขในการเรียน 
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 ระยะที่ 1 ศึกษาองคประกอบและพฤติกรรมบงชี้ ลักษณะการเรียนรูอยางมีความสขุ 
เปนการศึกษาวิเคราะหและรวบรวมขอมูลเก่ียวกับลักษณะของผูเรียนที่มีความสุขในการเรียนรู เพ่ือ
เปนแนวทางในการกําหนดนิยามพฤติกรรมบงชี้ ลักษณะการเรียนรูอยางมีความสุข ประกอบดวย  
 ขั้นที่ 1 ศึกษาแนวคิดที่เก่ียวของกับความสุขในการเรียนรูในประเด็นดังนี้คือ ความหมาย
ของความสุขในการเรียนรู องคประกอบของความสุขในการเรียนรู พฤติกรรมบงชี้ลักษณะของ
ผูเรียนที่มีความสุขในการเรียนรู  
  1.1 วัตถุประสงค 
    เพ่ือกําหนดนิยามองคประกอบความสุขในการเรียนรูและพฤติกรรมบงชี้ลักษณะ
การเรียนรูอยางมีความสุข 
  1.2  วิธีดําเนินการ 
   1.2.1. ศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของเก่ียวกับความสุขในการเรียนรู 
   1.2.2 สังเคราะหพฤติกรรมบงชี้ความสุขในการเรียนรู 
   1.2.3 กําหนดนิยามองคประกอบและพฤติกรรมบงชี้ของลักษณะการเรียนรูอยางมี
ความสุข 
  1.3  แหลงขอมูล 
   เอกสารและงานวิจัยทั้งในประเทศและตางประเทศที่เก่ียวของกับความสุขในการ
เรียนรูและลักษณะการเรียนรูอยางมีความสุข 
 
 ขั้นที่ 2 ตรวจสอบความเปนไปไดของนิยามองคประกอบและพฤติกรรมบงชี้ลักษณะของ
ผูเรียนที่มีความสุขในการเรียนรู โดยผูเชี่ยวชาญ (ภาคผนวก ก) และนําผลการตรวจสอบมาปรบัปรงุ
นิยาม องคประกอบและพฤติกรรมบงชี้ที่สรางข้ึน 
  2.1  วัตถุประสงค 
   2.1.1 เพ่ือตรวจสอบความเปนไปไดของนิยามองคประกอบและพฤติกรรมบงชี้
ลักษณะของผูเรียนที่มีความสุขในการเรียนรู 
    2.2.2 เพ่ือตรวจสอบคุณภาพเบ้ืองตนดานความเที่ยงตรงเชิงพินิจ 
  2.2 วิธีดําเนินการ 
   2.2.1 ผูวิจัยดําเนินการใหผูเชี่ยวชาญตรวจสอบคุณภาพเบ้ืองตนดานความ
เที่ยงตรงเชิงพินิจ (Face Validity) โดยพิจารณาความสอดคลอง ความครอบคลุมขององคประกอบ
และพฤติกรรมบงชี้กับนิยามเชิงปฏิบัติการ 
   2.2.2 นําพฤติกรรมบงชี้มาปรับปรุงแกไขตามคําแนะนําของผูเชี่ยวชาญและ
คัดเลือกพฤติกรรมบงชี้ที่มีดัชนีความสอดคลอง (IOC: Index of Congruence) ตั้งแต 0.50 ข้ึนไป 
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  2.3  เครื่องมือที่ใชในการตรวจสอบยืนยันนิยาม องคประกอบพฤติกรรมบงชี้ ลักษณะ
การเรียนรูอยางมีความสุข เครื่องมือที่ใชในแบบสอบถามเปนมาตราสวนประมาณคา (Rating 
Scales) ประกอบดวย 2 ตอนคือ 
    ตอนที่ 1 เปนขอคําถามเก่ียวกับนิยามลักษณะการเรียนรูอยางมีความสุข 
   ตอนที่ 2 เปนขอคําถามเก่ียวกับพฤติกรรมบงชี้ลักษณะการเรียนรูอยางมีความสุข 
  2.4  การเก็บรวบรวมขอมูล  
   ผูวิจัยดําเนินการประสานงานกับผูเชี่ยวชาญลวงหนาเพ่ือนัดเวลาในการนําสงและ
รับแบบประเมินตรวจสอบความเปนไปไดของนิยามองคประกอบและพฤติกรรมบงชี้ของความสุขใน
การเรียนรู 
  2.5  การวิเคราะหขอมูล 
   ประเมินความสอดคลองดวยดัชนีความสอดคลอง (Index of Congruence: IOC) 
เปนเกณฑในการพิจารณา โดยนําความเห็นของผูเชี่ยวชาญมาใหน้ําหนักคะแนน ซึ่งคํานวณไดจาก
สูตร  
    

N
R           IOC     

 
   เมื่อ IOC หมายถึง  คาดัชนีความสอดคลอง 
    R  หมายถึง  ผลรวมคะแนนความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญ 
    N  หมายถึง  จํานวนผูเชี่ยวชาญ 
 
 โดยนําความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญแตละคนมาใหคาน้ําหนักเปนคะแนนดังตอไปนี้ 
 มีความเห็นวา เหมาะสม   ใหคะแนนเปน +1 
 มีความเห็นวา ไมแนใจ/ปรับปรุง ใหคะแนนเปน  0 
 มีความเห็นวา ไมเหมาะสม  ใหคะแนนเปน -1 
 
  ขั้นที่ 3 ตรวจสอบคุณภาพองคประกอบ และพฤติกรรมบงชี้ที่พัฒนาข้ึนดวยขอมูลเชิง
ประจักษ ดวยวิธีวิเคราะหองคประกอบเชิงสํารวจ (Exploratory Factor Analysis) 
  3.1  วัตถุประสงค 
   3.1.1  เพ่ือตรวจสอบคุณภาพองคประกอบและพฤติกรรมบงชี้ดวยขอมูลเชิง
ประจักษ 
  3.2  วิธีดําเนินการ 
   3.2.1 ประเมินพฤติกรรมบงชี้ความสุขในการเรียนรู 
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   3.2.2 วิเคราะหองคประกอบและพฤติกรรมบงชี้ลักษณะความสุขในการเรียนรูดวย
ขอมูลเชิงประจักษดวยวิธีการวิเคราะหองคประกอบเชิงสํารวจ (Exploratory Factor Analysis) 
   3.3  แหลงขอมูล 
   นักเรียนโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยรามคําแหง (ฝายประถม) โรงเรียนสาธิตแหง
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ศูนยวิจัยและพัฒนาการศึกษา โรงเรียนสาธิตจุฬาลงกรณ มหาวิทยาลัย 
(ฝายประถม) และโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒประสานมิตร (ฝายประถม) ซึ่งเปน
โรงเรียนในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ) ที่มีรูปแบบการเรียนรูที่มีลักษณะ
ใกลเคียงกัน กอปรกับผูปกครองทั้ง 4 โรง มีพ้ืนฐานการศึกษา แนวทางในการเลี้ยงดูบุตร และฐานะ
ที่ใกลเคียงกัน โดยผูวิจัยใชการสุมแบบแบงกลุม (Cluster Random Sampling) ไดโรงเรียนสาธิต
สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาเปนกลุมตัวอยาง 4 แหง จํานวนนักเรียน 500 คน 
  3.4  เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล 
   แบบวัดความสุขในการเรียนรูที่ผานการตรวจสอบจากผูเชี่ยวชาญ และปรับแกตาม
คําแนะนําของผูเชี่ยวชาญ ซึ่งแบบวัดความสุขในการเรียนรูมีลักษณะเปนมาตรประเมินคา (Rating 
Scales) 5 ระดับ ประกอบขอคําถามเก่ียวกับพฤติกรรมบงชี้คุณลักษณะความสุขในการเรียนรูในแต
ละองคประกอบ  
  3.5  การเก็บรวบรวมขอมูล 
   นําแบบวัดความสุขในการเรียนรูที่ผานการตรวจสอบจากผูเชี่ยวชาญไปทดลองกับ
นักเรียนโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยรามคําแหง(ฝายประถม) โรงเรียนสาธิตจุฬาลงกรณ 
มหาวิทยาลัย (ฝายประถม) โรงเรียนสาธิตแหงมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ศูนยวิจัยและพัฒนา
การศึกษา โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย ศรีนครินทรวิโรฒประสานมิตร (ฝายประถม) ที่ไมใชกลุม
ทดลอง ซึ่งเปนโรงเรียนในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ) ที่กําลังศึกษาอยูใน
ภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2556 จํานวน 500 คน 
  3.6  การวิเคราะหขอมูล 
   3.6.1  วิเคราะหองคประกอบพฤติกรรมบงชี้ลักษณะการเรียนรูอยางมีความสุข 
ดวยขอมูลเชิงประจักษดวยวิธีการวิเคราะหองคประกอบเชิงสํารวจ (Exploratory Factor Analysis) 
   3.6.2  วิเคราะหหาอํานาจจําแนกรายขอ โดยใชวิธีการหาความสัมพันธระหวาง
คะแนนรายขอและคะแนนรวมทั้งฉบับ (Corrected Item Total Correlation) และคัดเลือกขอคําถาม
ที่แสดงพฤติกรรมบงชี้ที่มีคาอํานาจจําแนก(r) ตั้งแต .20ข้ึนไป 
   3.6.3  วิเคราะหคาความเชื่อมั่นของแบบวัดทั้งฉบับ โดยใชสัมประสิทธิ์แอลฟา (– 
Coefficient) ของครอนบาค (Cronbach) 
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 ระยะที่ 2 การพัฒนารูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษที่เสริมสรางความสุขในการ
เรียนรู ประกอบดวยข้ันตอนตางๆดังนี้ 
 ขั้นที่ 1 ศึกษาเอกสารและงานวิจัยเก่ียวกับแนวคิด ทฤษฎี การจัดการเรียนรูภาษาอังกฤษ
ที่เสริมความสุขในการเรียนรู และสรางรูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษตามพฤติกรรมบงชี้ที่ไดจาก
ระยะที่ 1และสรางรูปแบบการเรียนรูตามข้ันตอนดังนี้ 
  1.1  วัตถุประสงค 
   1.1.1  เพ่ือกําหนดกรอบแนวคิดในการสรางรูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษที่ 
เสริมสรางความสุขในการเรียนรู 
   1.1.2  เพ่ือสรางรูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษที่เสริมสรางความสุขในการเรียนรู 
  1.2  วิธีดําเนินการ 
   ศึกษาเอกสาร แนวคิด ทฤษฎีและงานวิจัยที่เก่ียวกับการพัฒนาความสุขในการ
เรียนรู และแนวทางการจัดการเรียนรูภาษาอังกฤษ 
 
  ขั้นที่ 2 สรางรูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษที่เสริมสรางความสุขในการเรียนรูที่
ประกอบดวย 5 ข้ันตอนคือ 
    1)  การเตรียมตัวเพ่ือเปดรับขอมูล (Preparation: P) ผูเรียนเตรียมตัวรับ
ขอมูลโดยขจัดความตึงเครียดที่ปดก้ันจิตของผูเรียนจากการเรียนรู โดย การทําสมาธิ (Meditation) 
การฟงเพลงคลาสสิก เพลงธรรม บทกลอน ซึ่งจะชวยลดความตึงเครียดกระตุนการทํางานของเซลล
กระจกเงาซึ่งเปนการแสดงออกโดยการรับขอมูล (Reception)  
    2) การหาความรูหรือขอมูลตามแบบการเรียนรูความถนัดและความสนใจ
ของตน (Explosion: E) ผูเรียนเรียนรูเพ่ือใหเกิดปญญา โดยการบูรณาการเนื้อหาวิชาความรู 
(Content and Language Integrated Learning) เปนการเรียนรูที่ตอบสนองความแตกตางระหวาง
บุคคลโดยจัดใหสอดคลองกับแบบการเรียนรูของผูเรียน เลือกใชทักษะในการแกปญหาอยาง
เหมาะสม มีแนวทางการจัดการตนเองในดานจิตใจ จัดการศึกษาทางเลือกเพ่ือใหผูเรียนแสวงหา
แบบอยางหรือแหลงการเรียนรูที่ดี และเหมาะสมกับแบบการเรียนรูของตนเอง 
    3)  การวิเคราะหไตรตรองโดยใชปญญาที่ลุมลึก (Analysis: A) ผูเรียนสราง
กระบวนการเรียนรูภาษาโดยการบูรณาการเนื้อหาวิชาความรู มุงพัฒนาการเรียนรูตามแนวพุทธิ
ปญญา เขาใจความหมายและ ภาษาโดยการบูรณาการเนื้อหาวิชาความรู รูจักใชความคิดรวบยอด
พัฒนาตนเองสูกระบวนการทางความคิดข้ันสูงผูเรียนพัฒนาตนเองใหเปนผูที่ตื่นรูและมีสติอยูเสมอ 
เปดใจรับรูวาตนเองเปนใคร กําลังทําอะไร ( Consciousness) อีกทั้งเปดพลังความมุงมั่น เขาใจ
ตนเอง (Self) มีความฉลาดทางจิตวิญญาณ ซึ่งเปนพ้ืนฐานการยอมรับสิ่งตางๆตามความเปนจริง
เชื่อมโยงตนในอดีตและในอนาคตผลลัพธคือกระบวนการทางปญญา 
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    4) การแลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางกันเพ่ือสรางสรรคสิ่งตางๆ (Co – 
creation: C) ผูเรียนสรางสรรควิธีการตางๆ ที่ทําใหเกิดการพัฒนากอใหเกิดสังคมแหงการเรียนรู
และมุงมั่นที่จะพัฒนา ทําใหเกิดการเรียนรูที่มีพ้ืนฐานมาจากการสํานึกรู การเคารพในสิทธิและหนาที่
ของตนและการอยูรวมกับผูอ่ืนมีความภูมิใจในตนเองและเปนพลโลกที่ดี 
    5)  การประเมินผลรวมกันเพ่ือใหเกิดการเรียนรูที่พัฒนาผูเรียนอยางแทจริง 
(Evaluation: E) ผูเรียนประเมินผลกิจกรรมการเรียนรูรวมกับเพ่ือนและครู ผูเรียนสะทอนตนเองใน
สิ่งที่ไดเรียนรู (Self-reflection) เพ่ือทบทวน (Repeat) และคนพบ (Discover) เพ่ือที่จะพัฒนาตนเอง 
โดยใชเซลลกระจกเงาที่มีอิทธิพลตอการลอกเลียนแบบ พฤติกรรมภายนอกและภายในของผูอ่ืนโดย
การแลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางกันในสวนของความสนใจ ทัศนคติ ความรูสึกนึกคิดเพ่ือที่จะนํามา
ปรับปรุงการรับรูแหงตน (Self consciousness) 
 จากการพัฒนารูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษเพ่ือเสริมสรางความสุขในการเรียนรู จะได
รูปแบบการเรียนรูซึ่งเรียกวา PEACE 
 
 ขั้นที่3 ตรวจสอบยืนยันความเหมาะสมของรูปแบบการจัดการเรียนรูภาษาอังกฤษที่
เสริมสรางความสุขในการเรียนรูโดยผูเชี่ยวชาญ (ภาคผนวก ก) 
  3.1  วัตถุประสงค 
   3.1.1  เพ่ือตรวจสอบยืนยันความเหมาะสมของรูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษที่
เสริมสรางความสุขในการเรียนรู 
   3.1.2 เพ่ือปรับปรุงรูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษที่เสริมสรางความสุขในการ
เรียนรู  
  3.2  วิธีดําเนินการ 
   3.2.1  ตรวจสอบยืนยันความเหมาะสมของรูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษที่
เสริมสรางความสุขในการเรียนรู  
 
   3.2.2  ปรับปรุงรูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษที่เสริมสรางความสุขในการเรียนรู  
ตามตามคําแนะนําผูเชี่ยวชาญ 
  
  3.3  เครื่องมือที่ใชในการตรวจสอบยืนยันความเหมาะสมของรูปแบบการเรียนรู
ภาษาอังกฤษที่เสริมสรางความสุขในการเรียนรู 
   เครื่องมือที่ใชเปนแบบประเมินความเหมาะสมของรูปแบบการเรียนรูที่ผูวิจัยสราง
ข้ึนเพ่ือสอบถามความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญเก่ียวกับความเหมาะสมของรูปแบบการเรียนรูวามี
ความเหมาะสมในการพัฒนาความสุขในการเรียนหรือไม พรอมถามความคิดเห็นหรือขอเสนอแนะ
เพ่ิมเติม ลักษณะของเครื่องมือเปนแบบมาตรสวนประมาณคา 
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  3.4 การเก็บรวบรวมขอมูล 
   ผูวิจัยดําเนินการประสานงานกับผูเชี่ยวชาญลวงหนาเพ่ือนัดวันและเวลาในการ
นําสงและรับแบบประเมินความเหมาะสมของแบบการเรียนรูดวยตนเอง 
  3.5 การวิเคราะหขอมูล 
   3.5.1 การประเมินความเหมาะสมกระทําโดยนําคําตอบที่ไดรับจากแบบประเมิน
ความเหมาะสมซึ่งเปนมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ มาแปลงเปนคะแนน ดังนี้ 
    เห็นดวยมากที่สุด  ใหคะแนนเทากับ 5 
    เห็นดวยมาก   ใหคะแนนเทากับ 4  
    เห็นดวยปานกลาง  ใหคะแนนเทากับ 3 
    เห็นดวยนอย   ใหคะแนนเทากับ 2 
    เห็นดวยนอยที่สุด  ใหคะแนนเทากับ 1 
     
    จากนั้นจึงทําการวิเคราะหคาเฉลี่ยคะแนนความเหมาะสมของผูเชี่ยวชาญ
ทั้งหมดและนํามาแปลความหมายตามเกณฑดังตอไปนี้ 
    คาเฉลี่ยคะแนน 4.50 – 5.0  หมายถึง  เหมาะสมมากที่สุด 
    คาเฉลี่ยคะแนน 3.50 – 4.49  หมายถึง  เหมาะสมมาก 
    คาเฉลี่ยคะแนน 2.50 – 3.49  หมายถึง  เหมาะสมปานกลาง 
    คาเฉลี่ยคะแนน 1.50 – 2.49  หมายถึง  เหมาะสมนอย 
    คาเฉลี่ยคะแนน 1.00 – 1.49  หมายถึง  เหมาะสมนอยที่สุด 
    ผลการประเมินความเหมาะสมรายขอใดที่อยูในระดับปานกลางถึงนอยที่สุด 
ผูวิจัยนํามาปรับปรุงตามขอเสนอแนะของผูเชี่ยวชาญ 
   3.5.2  วิเคราะหเนื้อหาความคิดเห็น ขอเสนอแนะเพ่ิมเติมเพ่ือนํามาเปนแนวทางใน
การปรับปรุงรูปแบบการการเรียนรูใหมีความสมบูรณย่ิงข้ึน 
 
 ขั้นที่ 4 สรางเครื่องมือและตรวจสอบความเหมาะสมของเครื่องมือที่ใชในการเรียนรูซึ่ง 
ตรวจสอบยืนยันความเหมาะสมโดยผูเชี่ยวชาญ 
  4.1  วัตถุประสงค 
   4.1.1 เพ่ือสรางเครื่องมือและตรวจสอบความเหมาะสมของเครื่องมือที่ใชในการ
จัดการเรียนรู 
   4.2.2  เพ่ือตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือประกอบรูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษที่
เสริมสรางความสุขในการเรียนรู 
   4.2.3  เพ่ือปรับปรุงคุณภาพเครื่องมือประกอบรูปแบบการเรียนรู ซึ่งแบงตามการ
ใชงานดังนี้ 
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    1) เครื่องมือที่ใชในการจัดการเรียนรู ประกอบดวย 
   - คูมือการจัดการเรียนรูภาษาอังกฤษที่เสริมสรางความสุขในการเรียนรู 

       - คูมือนักเรียน 
     1.1)  เครื่องมือสําหรับใชในการจัดการเรียนรู 
      1.1.1)  วัตถุประสงค 
       - เพ่ือสรางเครื่องมือสําหรับใชในการจัดการเรียนรู  
        - เพ่ือตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ 
        - เพ่ือปรับปรุงคุณภาพเครื่องมือประกอบรูปแบบการ
เรียนรู 
      1.1.2) วิธีดําเนินการ 
       - ศึกษาเอกสาร แนวคิด ทฤษฎีและงานวิจัยที่เก่ียวกับการ
พัฒนาความสุขในการเรียนรู และแนวทางการจัดการเรียนรูภาษาอังกฤษที่เสริมสรางความสุขในการ
เรียนรู 
       - นํามาผลการตรวจสอบของผู เชี่ยวชาญจากข้ันที่ 2 
เก่ียวกับรูปแบบการเรียนรูมาประกอบการจัดทําคูมือการจัดการเรียนรูและคูมือนักเรียน 
       - จัดทําคูมือการเรียนรูภาษาอังกฤษที่เปนเอกสารสําหรับ
ผูสอนซึ่งเปนรูปแบบการเรียนรูที่ประกอบดวยหลักการ แนวคิด วัตถุประสงค กระบวนการจัดการ
เรียนรู  บรรยากาศสิ่งแวดลอมในหองเรียน บทบาทครูและนักเรียน จัดทําแผนการเรียนรู
ภาษาอังกฤษที่เสริมสรางความสุขในการเรียน 
       - จัดทําคูมือนักเรียน ที่เปนเอกสารสําหรับผูเรียนซึ่งเปน
รูปแบบการเรียนรูที่ประกอบดวยหลักการ แนวคิด วัตถุประสงค กระบวนการจัดการเรียนรู เกณฑ
ในการประเมินพฤติกรรมตนเอง 
     1.2)  เครื่องมือสําหรับการตรวจสอบคุณภาพ 
       เครื่องมือสําหรับการตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือสําหรับใชในการ
จัดการเรียนรู เปนแบบประเมินความเหมาะสมของเครื่องมือสําหรับใชในการเรียนรูภาษาอังกฤษ
เพ่ือเสริมสรางความสุขในการเรียนรู ลักษณะของเครื่องมือเปนแบบมาตรสวนประมาณคา(Rating 
Scales) 
     1.3)  การเก็บรวบรวมขอมูล 
      ผูวิจัยดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลจากผูเชี่ยวชาญดวยตนเอง 
     1.4)  การวิเคราะหขอมูล 
 
   การประเมินความเหมาะสมกระทําโดยนําคําตอบที่ไดรับจากแบบประเมินความ
เหมาะสมซึ่งเปนมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ มาแปลงเปนคะแนน ดังนี้ 
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   เห็นดวยมากที่สุด  ใหคะแนนเทากับ 5 
   เห็นดวยมาก   ใหคะแนนเทากับ 4  
   เห็นดวยปานกลาง  ใหคะแนนเทากับ 3 
   เห็นดวยนอย   ใหคะแนนเทากับ 2 
   เห็นดวยนอยที่สุด  ใหคะแนนเทากับ 1 
 
    จากนั้นจึงทําการวิเคราะหคาเฉลี่ยคะแนนความเหมาะสมของผูเชี่ยวชาญทั้งหมด
และนํามาแปลความหมายตามเกณฑดังตอไปนี้ (บุญชม ศรีสะอาด.2545:100) 
   คาเฉลี่ยคะแนน 4.50 – 5.0 หมายถึง เหมาะสมมากที่สุด 
   คาเฉลี่ยคะแนน 3.50 – 4.49 หมายถึง เหมาะสมมาก 
   คาเฉลี่ยคะแนน 2.50 – 3.49 หมายถึง เหมาะสมปานกลาง 
   คาเฉลี่ยคะแนน 1.50 – 2.49 หมายถึง เหมาะสมนอย 
   คาเฉลี่ยคะแนน 1.00 – 1.49 หมายถึง เหมาะสมนอยที่สุด 
   ผลการประเมินความเหมาะสมรายขอใดที่อยูในระดับปานกลางถึงนอยที่สุด 
ผูวิจัยนํามาปรับปรุงตามขอเสนอแนะของผูเชี่ยวชาญ 
  
    2)  เครื่องมือประเมินประสิทธิผลรูปแบบการเรียนรู 
     2.1)  แบบวัดความสุขในการเรียนรูตามรูปแบบการเรียนรูที่เสริมสราง
ความสุขในการเรียนรู (PEACE) 
     2.2) แบบบันทึกการสะทอนการเรียนรูของนักเรียน   
     2.3) แบบประเมินพฤติกรรมการเรียนรูอยางมีความสุขของผูเรียนโดยมี
รายละเอียดในการสราง ดังนี้ 
   
  2.1 แบบวัดความสุขในการเรียนรู 
   แบบวัดความสุขในการเรียนรู ใชสําหรับการประเมินลักษณะความสุขในการเรียนรู 
กอนและหลังการเรียนรูดวยรูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษเพ่ือเสริมสรางความสุขในการเรียนรูกลุม
ทดลองซึ่งลักษณะของเครื่องมือเปนแบบมาตรสวนประมาณคา (Rating Scales) ที่ผูวิจัยสรางข้ึน
และตรวจสอบคุณภาพของแบบวัดความสุขในการเรียนรู 
  2.2  แบบประเมินพฤติกรรมการเรียนรูอยางมีความสุข และแบบบันทึกการสะทอนผล
การเรียนรูของนักเรียนผูเรียน 
   แบบประเมินพฤติกรรมการเรียนรู  และแบบบันทึกการสะทอนการเรียนรูของ
นักเรียน ผูวิจัยสรางข้ึนเพ่ือใชในกระบวนการเรียนรู และประเมินตนเองของนักเรียนกลุมทดลอง
ขณะเรียนรู โดยศึกษาและทบทวนองคประกอบและพฤติกรรมบงชี้ความสุขในการเรียนรู รูปแบบ
การเรียนรูภาษาอังกฤษที่เสริมสรางความสุขในการเรียนรู และเกณฑการวัด จากนั้นทําการ
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ตรวจสอบคุณภาพของแบบประเมินพฤติกรรมการเรียนรู และแบบบันทึกการสะทอนการเรียนรูของ
นักเรียน ดังนี้ 
     2.2.1  ตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงพินิจ (Face Validity) โดยนําแบบแบบประเมิน
พฤติกรรมการเรียนรู และแบบประเมินตนเองตามสภาพจริงเสนอตอผูเชี่ยวชาญดานการสอนเพ่ือ
ตรวจสอบซึ่งเปนผูเชี่ยวชาญชุดเดียวกับในข้ันที่ 2 ทําความเหมาะสมรายพฤติกรรม จากนั้นนํามา
ปรับปรุงตามขอเสนอแนะ 
   2.2.2 คํานวณคาดัชนีความสอดคลองความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญโดยใชเกณฑคา
ดัชนีที่เทากับหรือมากกวา 0.5 ถือวา มีความสอดคลอง รวมทั้งทําการปรับปรุงรายการที่เหมาะสม
ตามขอเสนอแนะของผูเชี่ยวชาญ 
   2.2.3 ผูวิจัยนําแบบสังเกตไปทดลองใชระหวางทําการศึกษานํารอง ซึ่งจัดการ
เรียนรูดวยรูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษที่เสริมสรางความสุขในการเรียนรู ที่ผูวิจัยสรางข้ึนกับ
นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 5 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร 
(ฝายประถม) ซึ่งกําลังศึกษาในภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2556 จํานวน 30 คน พบวา แบบสังเกต
พฤติกรรมการเรียนรูอยางมีความสุขและแบบบันทึกการสะทอนการเรียนรูของนักเรียนสามารถ
นําไปสังเกตพฤติกรรมการเรียนรูอยางมีความสุขของนักเรียนและสามารถสะทอนการเรียนรูของ
นักเรียน จากนั้นทําการวิเคราะหความเชื่อมั่นโดยใชสัมประสิทธิ์แอลฟา (– Coefficient) ของ 
ครอนบาค (Cronbach) และมีคาความเชื่อมั่น (Reliability) 0.88 แปลผลไดวา มีความเชื่อมั่นใน
ระดับสูงโดยสามารถนําไปใชในการวิจัยตอไป 
 
 ระยะที่ 3 การศึกษานํารองรูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษที่เสริมสรางความสุขใน
การเรียนรู 
 ขั้นที่ 1 ศึกษานํารอง (Pilot Study) ในการใชรูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษที่เสริมสราง
ความสุขในการเรียนรู 
  1.1 วัตถุประสงค 
   1.1.1 เพ่ือตรวจสอบความเหมาะสมและความเปนไปไดของรูปแบบการเรียนรู 
   1.1.2 เพ่ือตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือประกอบรูปแบบการเรียนรู 
  1.2 วิธีดําเนินการ 
   1.2.1 จัดเตรียมเครื่องมือประกอบรูปแบบการเรียนรู ไดแก คูมือครู คูมือนักเรียน 
และเครื่องมือประเมินประสิทธิผลรูปแบบการเรียนรู ไดแก แบบวัดความสุขในการเรียนรู แบบ
ประเมินพฤติกรรมการเรียนรูอยางมีความสุข และแบบบันทึกการสะทอนการเรียนรูของนักเรียนที่
เขารวมการศึกษานํารองในครั้งนี้ 
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   1.2.2 เตรียมครูผูปฏิบัติหนาที่สอนกลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศระดับชั้น
ประถมศึกษาปที่ 6 ที่เขารวมศึกษานํารอง โดยชี้แจงและทําความเขาใจเก่ียวกับจุดมุงหมายของ
รูปแบบการเรียนรู การจัดการเรียนรู การวัดและประเมินผล 
   1.2.3 ดําเนินการทดลองนํารองกับนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 6 โรงเรียน
สาธิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร (ฝายประถม) จํานวน 30 คน โดยจัดการเรียนรู
ตามแผนการจัดการเรียนรูที่ผูวิจัยพัฒนาข้ึนในชั่วโมงของกลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ 
เปนเวลา 3 สัปดาหๆ ละ 3 ชั่วโมง รวม 9 ชั่วโมง และในระหวางการทดลองนํารอง ผูวิจัยสังเกต
พฤติกรรม ของครูและนักเรียน 
   1.2.4 วัดความสุขในการเรียนรูและพฤติกรรมการเรียนรูอยางมีความสุขของ
ผูเรียน 
   1.2.5 ผูวิจัยนําขอมูลที่ไดจากการศึกษานํารองมาปรับปรุงเครื่องมือประกอบ
รูปแบบการเรียนรูและเครื่องมือประเมินประสิทธิผลของรูปแบบการเรียนรูใหมีความสมบูรณกอน
นําไปทดลองใชจริง 
  1.3 แหลงขอมูล 
   1.3.1 ครูปฏิบัติหนาที่สอนกลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ ระดับชั้น
ประถมศึกษาปที่ 6 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร (ฝายประถม) 
จํานวน 2 คน 
   1.3.2 นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 6 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยศรีนคริน-
ทรวิโรฒ ประสานมิตร (ฝายประถม) ภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2556 จํานวน 208 คน 
  1.4 การวิเคราะหขอมูล 
   ผูวิจัยวิเคราะหขอมูล ดังนี้ 
   1.4.1 คะแนนเฉลี่ยความสุขในการเรียนรูของนักเรียนกลุมทดลองเพ่ิมข้ึนทุกชวง
ตั้งแตชวงที่1 ถึงชวงที่ 5                 
   1.4.2 วิเคราะหแบบสังเกตพฤติกรรมการเรียนรูอยางมีความสุขของนักเรียนกลุม
ทดลองโดยรอยละ 80 นักเรียนกลุมทดลองแสดงพฤติกรรมการเรียนรูอยางมีความสุข 
   1.4.3 วิเคราะหเนื้อหาจากขอคิดเห็น การสะทอนการเรียนรูของนักเรียน
ขอเสนอแนะเพ่ิมเติมทั้งหมดที่ไดรับ นําไปเปนขอมูลสําหรับการปรับปรุงแบบการเรียนรูใหมีความ
เหมาะสมตอ 
 
 ขั้นที่ 2 ปรับปรุงแกไขรูปแบบการเรียนรูและเครื่องมือประกอบแบบการเรียนรู 
  2.1 วัตถุประสงค 
   เพ่ือปรับปรุงรูปแบบการเรียนรูและเครื่องมือประกอบแบบการเรียนรูกอนนําไปใช
ในการทดลองจริง 
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  2.2 วิธีดําเนินการ 
   2.2.1 ผูวิจัยนําผลการวิเคราะหขอมูลที่ไดรับจากการประเมินของครูและนักเรียน
กลุมศึกษานํารองมาเปนขอมูลสําหรับปรับปรุงเครื่องมือประกอบแบบการเรียนรู 
   2.2.2 ผูวิจัยทําการปรับรูปแบบรูปการเรียนรูภาษาอังกฤษที่เสริมสรางความสุขใน
การเรียนรู และเครื่องมือประกอบแบบการเรียนรูใหมีความสมบูรณมากข้ึน 
 
 ระยะที่  4 การประเมินประสิทธิผลรูปแบบการจัดการเรียนรูภาษาอังกฤษที่
เสริมสรางความสุขในการเรียนรู 
 ขั้นที่ 1 ทดลองใชใชรูปแบบการเรียนรู 
  1.1 วัตถุประสงค 
   เพ่ือทดลองใชรูปแบบการเรียนรูที่เสริมสรางความสุขในการเรียนรูภาษาอังกฤษที่
พัฒนาข้ึน 
  1.2 กลุมตัวอยาง 
   กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยครั้งนี้ มีรายละเอียดดังนี้ 
   ข้ันตอนที่ 1 เลือกกลุมตัวอยางโดยเจาะจงเลือกนักเรียนโรงเรียนสาธิต
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร (ฝายประถม) เนื่องจากผูวิจัยเปนอาจารยสถาบันแหงนี้
ทําใหมีความสะดวกในการเก็บขอมูลและจัดสิ่งแวดลอมในการเรียนการสอนและการจัดเตรียม
บุคลากร 
   ข้ันตอนที่ 2 สุมจากระดับชั้นโดยสุมตั้งแตระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 3 ถงึ ระดับชัน้
ประถมศึกษาปที่ 6 ไดนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 6 โรงเรียนสาธิต จํานวน 1 กลุมซึ่งประกอบ 
ดวยนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 ปการศึกษา 2556 จํานวน 8 หองเรียนรวมทั้งสิ้น 208 คน 
  1.3  แบบแผนการทดลอง 
   การทดลองเพ่ือประเมินประสิทธิผลรูปแบบการเรียนรูเพ่ือเสริมสรางความสุขใน
การเรียนรูภาษาอังกฤษ ใชแบบแผนการทดลองแบบ One Group Repeated Measures  
(Kerlinger and Lee. 2000:494)  
  1.4 ระยะเวลาที่ใชในการทดลอง 
   เวลาที่ใชในการดําเนินการทดลองเปนเวลาในชั่วโมงเรียนกลุมสาระการเรียนรู
ภาษาตางประเทศ ภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2556 ใชเวลา 15 สัปดาหๆ ละ 4 ชั่วโมง รวมทั้งสิ้น 
60 ชั่วโมง 
  1.5 เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
   1.5.1 เครื่องมือประกอบการจัดการเรียนรูที่ผานการประเมินจากผูเชี่ยวชาญและ
ไดรับการปรับปรุงใหมีความสมบูรณเรียบรอยแลว ไดแก คูมือการจัดการเรียนรู คูมือครูและคูมือ
นักเรียน 
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   1.5.2 เครื่องมือประเมินประสิทธิผลแบบการเรียนรูที่ผานการตรวจสอบคุณภาพ
เรียบรอยแลว ไดแก แบบวัดความสุขในการเรียนรู แบบประเมินพฤติกรรมการเรียนรูอยางมี
ความสุข และแบบบันทึกการสะทอนการเรียนรูของนักเรียน  
   1.6 การดําเนินการทดลอง 
   1.6.1 ขอหนังสือจากบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ถึง
ผูอํานวยการโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร (ฝายประถม) เพ่ือขอทาํการ
ทดลองและเก็บรวบรวมขอมูล 
   1.6.2 ขอความรวมมือและทําความเขาใจเก่ียวกับรูปแบบการเรียนรูกับครูผูปฏิบัติ
หนาที่สอนกลุมสาระภาษาตางประเทศ ระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 6 และมอบเครื่องมือประกอบแบบ
การเรียนรู 
   1.6.3 ผูวิจัยประชุมครูผูสอนและครูผูสังเกตการณ เพ่ือนัดหมายและทําความ
เขาใจกับแบบสังเกตพฤติกรรม วิธีการสังเกต เกณฑการบันทึกพฤติกรรมและฝกซอมการบันทึก
พฤติกรรมกับนักเรียนกลุมทดลองในชวงการปฐมนิเทศ 
   1.6.4 ทําการปฐมนิเทศเพ่ือสรางความเขาใจกับนักเรียนกลุมทดลองเก่ียวกับ
รูปแบบการเรียนรูและมอบคูมือนักเรียนใหกับนักเรียนที่เขารวมการทดลองทุกคน 
   1.6.5 ประเมินความสุขในการเรียนรูภาษาอังกฤษ โดยใชแบบวัดความสุขในการ
เรียนรู   
   1.6.6 จัดการเรียนรู ตามรูปแบบการเรียนรูที่ผูวิจัยพัฒนาข้ึน ขณะจัดการเรียนรู
ตามแผนการจัดการเรียนรู ครูผูสอน ครูผูสังเกตการณและนักวิจัยสังเกตพฤติกรรมนักเรียนกลุม
ทดลอง พรอมบันทึกลงในแบบสังเกตพฤติกรรมนักเรียน 
   1.6.7 เมื่อเสร็จสิ้นการทดลองนักเรียนเขียนบันทึกในแบบบันทึกการสะทอนผล
การเรียนรูของนักเรียน    
  1.7 การเก็บรวบรวมขอมูล 
   ผูวิจัยทําการเก็บรวบรวมขอมูลทั้งหมดดวยตนเอง 
  1.8  การวิเคราะหขอมูล 
   1.8.1  เปรียบเทียบคาเฉลี่ยคะแนนความสุขในเรียนรูของนักเรียนแตละชวงการ
ทดลองเพ่ิมข้ึนตามลําดับตั้งแตครั้งที่ 1 ถึงครั้งที่ 5 โดยใชแบบวัดความสุขในการเรียนรูและทําการ
วิเคราะหขอมูลดวยสถิติวิเคราะห One - Way ANOVA Repeated Measure  
   1.8.2  วิเคราะหเนื้อความจากแบบบันทึกการสะทอนผลการเรียนของนักเรียน 
       1.8.3 ผลการสังเกตพฤติกรรมในการเรียนรูของผูเรียนอยางมีความสุขทั้ง 5 ชวง 
ขอเสนอแนะเพ่ิมเติม สวนความคิดเห็นของอาจารยผูสอนที่มีตอรูปแบบการเรียนรูใชการวิเคราะห
เนื้อหาจากการสัมภาษณ 
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 ขั้นที่ 2 ประเมินประสิทธิผลรูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษที่เสริมสรางความสุขในการ
เรียนรู 
  2.1  วัตถุประสงค 
   เพ่ือประเมินประสิทธิผลรูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษที่เสริมสรางความสุขใน
การเรียนรู 
  2.2  วิธีดําเนินการ 
   2.2.1  ศึกษาผลการวิเคราะหที่ไดรับจากเครื่องมือประเมินประสิทธิผลของรูปแบบ
ทั้งหมด 
   2.2.2  ประเมินประสิทธิผลรูปแบบการเรียนรู ดวยเกณฑการพิจารณาดังนี้ 
    1) คาเฉลี่ยคะแนนความสุขในการเรียนรูของนักเรียนกลุมทดลองในแตละ
ชวงตั้งแตชวงที่ 1 – ชวงที 5 สูงข้ึนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
    2) วิเคราะหเนื้อความจากแบบบันทึกการสะทอนผลการเรียนรูของนักเรียน 
    3) ผลการสังเกตพฤติกรรมในการเรียนรูอยางมีความสุขของผูเรียน  
 



  บทท่ี 4 
ผลการวิเคราะหขอมูล 

 
 งานวิจัยครั้งนี้ผูวิจัยไดนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูลโดยแบงออกเปน 4 ระยะไดแกระยะ
ที่ 1 ผลการศึกษาองคประกอบและพฤติกรรมบงชี้ลักษณะการเรียนรูอยางมีความสุข ระยะที่ 2 ผล
การพัฒนารูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษที่เสริมสรางความสุขในการเรียนรู ระยะที่ 3 ผลการศึกษา
นํารองรูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษที่เสริมสรางความสุขในการเรียนรูไปทดลองใช และระยะที่ 4 
ผลการประเมินประสิทธิผลของรูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษที่เสริมสรางความสุขในการเรียนรู 
โดยมีรายละเอียดดังตอไปนี้ 
 
 ระยะที่  1 ผลการศึกษาองคประกอบและพฤติกรรมบงชี้ลักษณะการเรียนรูอยางมี
ความสุข 
 รายละเอียดของแตละข้ันตอนมีดังนี้ 
 1. ผลการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของ 
  จากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของทําใหไดความหมายของความสุขในการ
เรียนรูซึ่ง หมายถึง ลักษณะการเรียนรูของผูเรียนระดับประถมศึกษาโรงเรียนสาธิตสังกัดสํานักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษา ซึ่งบงบอกวาผูเรียนมีความสุขในขณะเรียนประเมินโดยแบบประเมิน
ความสุขในการเรียนรูโดยผูเรียนมีคะแนนความสุขในแตละชวงสูงข้ึน แบบสังเกตพฤติกรรมการ
เรียนรูอยางมีความสุข และผลการวิเคราะหเนื้อหาจากแบบบันทึกการสะทอนผลการเรียนของผูเรยีน
ซึ่งอยูในระดับมาก โดยผูเรียนมีลักษณะอันประกอบดวย 4 องคประกอบดังนี้คือ 
  1.1 องคประกอบดานผูเรียน หมายถึงผูเรียน มีความกระตือรือรนในการเรียนรูเห็น
คุณคาของตนเอง  มีคุณธรรมจริยธรรมอันดี 
  1.2 องคประกอบดานความสัมพันธ หมายถึงผูเรียนมีสัมพันธภาพที่ดีกับผูอ่ืนทั้งบุคคล
ในครอบครัว และ บุคลากรในโรงเรียน อาทิ เพ่ือน ครู และผูเก่ียวของ  
  1.3 องคประกอบดานสิ่งแวดลอม หมายถึงเห็นความสําคัญของการอนุรักษ ปรับตัวให
เขากับสิ่งแวดลอมที่เอ้ือตอการเรยีนรู แสวงหาความรูในชั้นและนอกชั้นเรียนที่สงเสริมการเรียนรู  
  1.4 องคประกอบดานการเรียนรู หมายถึงผูเรียนมีการเรียนรูที่พัฒนาตนเองอยาง
สมดุล สามารถเชื่อมโยงการเรียนรูกับสภาพการณความเปนจริงในสังคม มีเปาหมายในการเรียนรู
ของตน 
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 2.  ผลการพิจารณาความสอดคลององคประกอบความสุขในเรียนรู 
 
ตาราง 13 แสดงความสอดคลององคประกอบความสุขในการเรียนรู 
   

รายการการประเมิน คาดัชนีความ
สอดคลอง 

แปลผล 

องคประกอบที่ 1  องคประกอบดานผูเรียน 1.0 สอดคลอง 
องคประกอบที่ 2  องคประกอบดานความสัมพันธ 1.0 สอดคลอง 
องคประกอบที่ 3  องคประกอบดานสิ่งแวดลอม 1.0 สอดคลอง 
องคประกอบที่ 4  องคประกอบดานการเรียนรู 1.0 สอดคลอง 

 
 จากตาราง 13 พบวาผลการพิจารณาความสอดคลองขององคประกอบและขอคําถามโดย
ผูเชี่ยวชาญพบวา มีดัชนีความสอดคลองทุกองคประกอบเทากับ 1.0 ซึ่งพอจะอนุมาณไดวา
องคประกอบของความสุขในการเรียนรู สามารถนําไปใชในการวิจัยตอไป 
 

 3.  ผลการศึกษาองคประกอบและพฤติกรรมบงชี้ความสุขในการเรียนรูของ
นักเรียนชั้นประถมศึกษาสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
  3.1  ขอมูลทั่วไปของกลุมตัวอยางที่ศึกษา 
   ขอมูลทั่วไปของกลุมตัวอยางเปนนักเรียนชั้นประถมศึกษาสังกัดสํานักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษาจํานวน 500 คน โดยเปนนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 3 จํานวน 120 
คน คิดเปนรอยละ 24 ของนักเรียนทั้งหมด นักเรียนประถมศึกษาปที่ 4 จํานวน 110 คน คิดเปนรอย
ละ 22 ของนักเรียนทั้งหมด นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 4 จํานวน 100 คน คิดเปนรอยละ 20 ของ
นักเรียนทั้งหมด นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 5 จํานวน 100 คน คิดเปนรอยละ 20 ของนักเรียน
ทั้งหมด และนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 จํานวน 170 คน คิดเปนรอยละ 34 ของนักเรียนทั้งหมด   
จาก 4 โรง ประกอบดวย โรงเรียนสาธิตแหงมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ศูนยวิจัยและพัฒนา
การศึกษา โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร (ฝายประถม) โรงเรียนสาธิต
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย (ฝายประถม) โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยรามคําแหง (ฝายประถม) โดย
คิดเปนนักเรียนหญิงรอยละ 56.20 นักเรียนชาย รอยละ 43.80 
 

  3.2  ผลการวิเคราะหคาสถิติพื้นฐานของตัวแปรที่นํามาวิเคราะหองคประกอบ
ความสุขในการเรียนรูของนักเรียนระดับประถมศึกษาสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการ
อุดมศึกษา 
   คาสถิติพ้ืนฐานของตัวแปรที่นํามาวิเคราะหองคประกอบความสุขในการเรียนรู
ไดแก คาเฉลี่ย ( X ) สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (SD) คาสัมประสิทธิ์การกระจาย (CV) และคา
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สหสัมพันธรายขอกับผลรวมคะแนนจากขอคําถามจํานวน 40 ขอ ที่ผานการศึกษาองคประกอบเชิง
สํารวจจากทั้งหมด 46 ขอ รายละเอียดดังตาราง 
 
ตาราง 14 คาสถิติพ้ืนฐานความสุขในการเรียนรูของนักเรียนสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการ

อุดมศึกษา 
 

ขอคําถาม X  SD CV 
Corrected 
Item total 

Correlation 
1. นักเรียนทราบขอบกพรองของตนเองและพยายาม

หาทางแกไขเพ่ือใหบรรลุเปาหมายที่วางไว 4.39 .74 16.70 .70 
2. นักเรียนสามารถนําความรูที่ไดรับไปใชในการ

พัฒนา ปรับปรุง สรางสรรคสิ่งแวดลอมใหดีข้ึน  4.46 .64 14.27 .38 
3. เห็นความสําคัญของการเรียนวาทําใหนักเรียน

พัฒนาคุณภาพชีวิตของตนและสังคม 4.32 .73 16.87 .41 
4. นักเรียนมีการเตรียมพรอมกอนการเรียน 4.21 .74 17.23 .42 
5. นักเรียนเชื่อมั่นในคํากลาวที่วาศาสนาเปนเครื่องคํ้า

จุนโลกทําใหทุกคนอยูรวมกันอยางสันต ิ 4.32 .72 16.55 .49 
6. นักเรียนแสดงความคิดเห็นและ รวมกิจกรรมการ

เรียนรูที่จัดข้ึนอยางมั่นใจ 4.24 .74 17.46 .41 
7. นักเรียนรวมกิจกรรม แสดงผลงาน แสดงความ

คิดเห็นที่เปนประโยชนตอตนเองและสวนรวม 4.31 .67 15.43 .40 
8. แสดงออกถึงบทบาทในการเปนผูนําและผูตามที่ดี

ชวยเหลือผูอ่ืนตามกําลังความสามารถ 4.54 .52 11.51 .50 
9. นักเรียนสามารถแสวงหาขอมูล ความรู เพ่ิมเติม

จากบทเรียน และนําไปปรับใชในสถานการณจรงิ 4.40 .74 16.84 .69 
10. นักเรียนตองการเรียนรูสิ่งทีม่ีประโยชนตอตนเอง 4.40 .73 16.53 .68 
11. นักเรียนมีสมัพันธภาพที่ดีกับสมาชิกในครอบครัว 4.54 .52 11.34 .49 
12. ยึดมั่นในความถูกตองมากกวาการเปนพวกพอง 4.54 .52 11.34 .49 
13. นักเรียนสามารถเลือกแหลงขอมูลที่เหมาะสมกับ

เนื้อหาได 4.31 .61 14.13 .55 
14. นักเรียนรวมกิจกรรมการเรียนรูและบรรลุเปาหมาย

การเรียนรูอยางสม่ําเสมอ 4.10 .73 17.77 .44 
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ตาราง 14  (ตอ) 
 

ขอคําถาม X  SD CV 
Corrected 
Item total 

Correlation 
15. นักเรียนย้ิมแยมแจมใส และทํากิจกรรมอยาง

กระฉับกระเฉงในการเรียนรู 4.23 .72 16.90 .49 
16. นักเรียนสืบคนหรือสอบถามผูรูอยางสม่ําเสมอหาก

ตองการเรียนรูสิ่งใหม สิง่ที่ยากหรือไมเขาใจ 4.33 .69 15.84 .45 
17. แสดงความคิดเห็น ใหขอมูล โดยยึดถือความ

ถูกตองเปนสําคัญ 4.53 .52 11.45 .49 
18. นักเรียนมีความเชื่อวาการพัฒนาที่สมดุลตอง

ประกอบดวยรางกาย อารมณ สังคมสติปญญา 4.39 .74 16.85 .68 
19. นักเรียนนําความรูในชั้นเรียนไปปรับใชใน

สถานการณจริง 4.39 .74 16.91 .69 
20 นักเรียนแกปญหาที่เกิดข้ึนโดยใชประสบการณ 

ความรูที่ไดในชั้นเรียน 4.40 .73 16.59 .70 
21 แลกเปลี่ยนความคิดเห็นกับเพ่ือนและครูอีกทัง้

ยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน 4.54 .52 11.52 .48 
22 ยอมรับความแตกตางระหวางบุคคลในการอยู

รวมกับผูอ่ืน 4.54 .51 11.44 .49 
23 นักเรียนแสดงออกถึงความรับผิดชอบตอตนเอง 

ผูอ่ืนและสงัคมสวนรวม 4.27 .67 16.06 .36 
24. นักเรียนสามารถแสดงความคิดเห็น มมุมองของ

ตนเองอยางมีเหตผุลแมแตกตางกับผูอ่ืน 4.27 .71 16.81 .47 
25. นักเรียนเลือกที่จะเรียนรูและมองสิง่ตางๆในแงดี

อยางมีเหตผุล 4.18 .73 17.41 .39 
26. นักเรียนมีสวนรวมในกิจกรรมการเรียนรูกับเพ่ือนที่

โรงเรียนอยางสม่ําเสมอ 4.45 .58 13.10 .69 
27. นักเรียนมาโรงเรียนอยางสม่ําเสมอและมทีัศนคติที่

ดีตอการมาโรงเรียน 4.38 .69 15.96 .39 
28. นักเรียนยินดีในการเขารวมกิจกรรมนอกและใน

สถานที ่ที่โรงเรียนจัดข้ึน 4.29 .68 15.78 .42 
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ตาราง 14  (ตอ) 
 

ขอคําถาม X  SD CV 
Corrected 
Item total 

Correlation 
29. นักเรียนรวมกิจกรรมที่พัฒนาตนเองดานสติปญญา

ควบคูไปกับการพัฒนารางกายโดยการเลนกีฬา 4.41 .73 16.52 .69 
30. นักเรียนปฏิบัติกิจกรรมที่พัฒนาผูเรียนทัง้ดาน

รางกาย อารมณ สงัคม ดวยความตั้งใจ 4.37 .74 16.91 .64 
31. แสดงออกถึงบทบาทในการเปนผูนําและผูตามที่มี

ความยุติธรรมไมเห็นแกพวกพอง 4.41 .52 11.70 .51 
32. เห็นความสําคัญของการทํางานรวมกับเพ่ือนและ

เชื่อมั่นวาความสําเร็จเกิดจากความรวมมือ 4.52 .52 11.66 .45 
33. นักเรียนแสดงออกถงึการมีเมตตาโดยเสียสละ

ประโยชนสวนตัว เพ่ือประโยชนสวนรวม 4.28 .69 16.22 .46 
34. นักเรียนจะหาขอมูลจากหลายแหลงเมื่อตองการ

สืบคนขอมูล 4.44 .63 14.08 .37 
35. นักเรียนสามารถสืบคนขอมูลไดตรงตามแบบการ

เรียนรูของตน 4.43 .58 13.12 .42 
36. นักเรียนมีเปาหมายในการเรียนรูของตนเองและมี

การวางแผนที่จะบรรลุเปาหมาย 4.42 .66 14.88 .47 
37. นักเรียนปฏิบัติศาสนกิจตามศาสนาทีต่นนับถือ

อยางสม่ําเสมอ 4.31 .68 15.86 .41 
38. เสนอตัวชวยเหลือเพ่ือนและครูโดยไมหวัง

ผลตอบแทน 4.52 .52 11.49 .44 
39. นักเรียนมีสวนรวมในการอนุรักษสิ่งแวดลอม 4.30 .59 13.84 .46 
40. นักเรียนใชวัสดุอุปกรณ ทรัพยากรตางๆในการ

เรียนรูอยางคุมคา 4.32 .55 12.65 .48 
 
 จากตาราง 14 กลุมตัวอยางมีความสุขในการเรียนรู มีคาเฉลี่ยอยูระหวาง 4.10 ถึง 4.54 
สวนเบ่ียงเบนมาตรฐานอยูระหวาง .51 ถึง .74 คาสัมประสิทธิ์การกระจายอยูระหวาง 11.34 ถึง 
17.77 และเมื่อพิจารณาสหสัมพันธรายขอกับผลรวมคะแนนจากทุกขอ มีคาระหวาง .36 ถึง .70 และ
มีคาเปนบวกทุกขอ 
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  3.3  ผลการวิเคราะหองคประกอบเชิงสํารวจ 
   3.3.1  ผลการทดสอบความเหมาะสมของชุดตัวแปรที่นํามาศึกษา 
      จากการวิเคราะหองคประกอบเชิงสํารวจ (Factor Analysis) เพ่ือพิจารณา
การเกาะกลุมของตัวแปรพฤติกรรมบงชี้ความสุขในการเรียนรู ตามขอคําถามที่สรางข้ึนจํานวน 46 
ขอ  จากนักเรียนระดับประถมศึกษาโรงเรียนสาธิตสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา
จํานวน 500 คน โดยเลือกสกัดองคประกอบดวยการวิเคราะหสวนประกอบมุขสําคัญ (Principle 
Component Analysis) รวมกับการหมุนแกนตั้งฉาก (Orthogonal Rotation) และการหมุนแกน
แบบแวริแมกซ (Varimax Rotation) ผลการวิเคราะหองคประกอบ (Factor) หรือปจจัย 
(Component) คาไอเกน (Eigen value) คารอยละของความแปรปรวน (Percentage of Variance) 
คารอยละของความแปรปรวนสะสม (Cumulative Percentage of Variance) และคาน้ําหนัก
องคประกอบ (Factor Loading) โดยกําหนดเกณฑการพิจารณาองคประกอบที่ไดคือ องคประกอบ
นั้นตองมีคาไอเกน ตั้งแต 1.00 และพฤติกรรมบงชี้แตละตัวในองคประกอบมีคาน้ําหนักองคประกอบ 
ตั้งแต 0.30 ข้ึนไป ดังตาราง 15   
    และจากการวิเคราะหคาเมตริกสหสัมพันธ โดยใชสูตรเพียรสันโปรดัก
โมเมนต (Pearson’s Product Moment Correlation Coefficient) ไดเมตริกสหสัมพันธ (46×46) ได
คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของตัวแปรพฤติกรรมบงชี้ มีคาระหวาง -.06 - .99 และตัวแปรทุกตัวมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ.01  
 
   3.3.2  ผลการสกัดองคประกอบดวยวิธีการวิเคราะหองคประกอบหลัก 
(Principal Component Analysis)  
 
ตาราง 15 ผลการวิเคราะหองคประกอบเชิงสํารวจความสุขในการเรียนรู 
 

องคประกอบ ขอ 
F1 F2 F3 F4 

I3 .72 .01 .06 .01 
I4 .71 .03 .05 .02 
I5 .68 .13 .08 .09 
I6 .64 .14 -.01 .05 
I7 .64 -.01 .01 .13 
I14 .63 .05 .04 .15 
I15 .61 .07 .13 .16 
I16 .61 .14 .12 .06 
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ตาราง 15  (ตอ) 
 

องคประกอบ ขอ 
F1 F2 F3 F4 

I23 .59 -.06 .07 .08 
I24 .59 .10 -.00 .23 
I25 .57 .11 .10 .03 
I33 .56 -.06 .15 .22 
I41 .55 .16 .16 .01 
I8 .08 .98 .14 .08 
I11 .10 .97 .13 .08 
I12 .07 .97 .13 .10 
I17 .08 .97 .13 .09 
I21 .07 .96 .11 .09 
I22 .07 .96 .16 .08 
I31 .43 .56 .07 08 
I32 .26 .31 .26 .17 
I38 .26 .30 .27 .17 
I2 -.04 .173 .80 .06 
I13 .28 .08 .76 .11 
126 -.04 .10 .72 .05 
I27 -.06 .05 .72 .21 
I28 .09 -.02 .70 .20 
I34 .05 .13 .69 .04 
I35 .17 .11 .68 .05 
I39 .31 .10 .66 -.01 
I46 .33 .15 .51 .10 
I1 .17 .08 .10 .97 
I9 .17 .07 .091 .96 
I10 .16 .07 .092 .96 
I18 .15 .07 .094 .96 
I19 .16 .08 .102 .96 
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ตาราง 15  (ตอ) 
 

องคประกอบ ขอ 
F1 F2 F3 F4 

I20 .17 .10 .103 .96 
I29 .18 .07 .082 .96 
I30 .12 .09 .072 .95 
I44 -.01 .15 .239 .60 

คาไอเกน 4.37 5.77 3.52 11.67 
รอยละของความแปรปรวน 10.93 14.43 8.80 29.18 
ความแปรปรวนสะสม 29.18 43.61 54.55 63.35 
 
 จากตาราง 15 พบวาการสกัดองคประกอบความสุขในการเรียนรู แสดงการจัดกลุมตัวแปร
เขาในแตละองคประกอบ พบวามี 4 องคประกอบ อธิบายความแปรปรวนไดรอยละ 63.35 เมื่อ
พิจารณาคา Kaiser-Meyer-Olkin Measure of Sampling Adequacy พบวามีคาเทากับ .91 และ
จากการทดสอบนัยสําคัญ Bartlett’s Test of Sphericity พบวามีนัยสําคัญที่ระดับ .01 แสดงวาตัว
แปรทั้งหมดมีความสัมพันธระหวางกันในขนาดที่เหมาะสมกับการนําไปวิเคราะหองคประกอบได 
 ผลการวิเคราะหองคประกอบใน 4 องคประกอบ มีรายละเอียดของแตละองคประกอบดังนี ้
 องคประกอบที่ 1 มี 13 ตัวแปร ไดแกขอคําถามที่ 3,4,5,6,7,14,15,16,23,24,25,33,41  มี
คาไอเกนเทากับ 4.37 อธิบายความแปรปรวนได 10.93 
 องคประกอบที่ 2 มี 9 ตัวแปร ไดแกขอคําถามที่ 8,11,12,17,21,22,31,32,38 มีคาไอเกน
เทากับ 5.77 อธิบายความแปรปรวนได 14.43 
 องคประกอบที่ 3 มี 9 ตัวแปร ไดแกขอคําถามที่ 2,13,26,27,28,34,35, 39, 46 มีคาไอเกน
เทากับ 3.52 อธิบายความแปรปรวนได 8.80 
 องคประกอบที่ 4 มี 9 ตัวแปร ไดแกขอคําถามที่1,9,10,18,19,20,29,30,44 มีคาไอเกน
เทากับ 11.67 อธิบายความแปรปรวนได 29.18 
 น้ําหนักองคประกอบและคาไอเกนจําแนกตามองคประกอบของความสุขในการเรียนรูของ
นักเรียนระดับประถมศึกษา สังกัดคณะกรรมการการอุดมศึกษา แสดงรายละเอียดดัง ตาราง   16 – 
ตาราง 19 
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ตาราง 16  แสดงน้ําหนักองคประกอบและคาไอเกนในองคประกอบที่ 1 
 

ขอ พฤติกรรมบงชี ้ นํ้าหนัก 

3.  เห็นความสําคัญของการเรียนวาทําใหนักเรียนพัฒนาคุณภาพชีวิตของตนและ
สังคม 

.72 

4.  นักเรียนมีการเตรียมพรอมกอนการเรียน .71 
5.  นักเรียนเชื่อมั่นในคํากลาวที่วาศาสนาเปนเครื่องคํ้าจุนโลกทําใหทุกคนอยูรวมกัน

อยางสันต ิ  
.68 

6.  นักเรียนแสดงความคิดเห็นและ รวมกิจกรรมการเรียนรูทีจ่ัดข้ึนอยางมั่นใจ .64 
7.  นักเรียนรวมกิจกรรม แสดงผลงาน แสดงความคิดเห็นที่เปนประโยชนตอตนเอง

และสวนรวม 
.64 

14.  นักเรียนรวมกิจกรรมการเรียนรูและบรรลุเปาหมายการเรียนรูอยางสม่ําเสมอ .63 
15.  นักเรียนย้ิมแยมแจมใส และทํากิจกรรมอยางกระฉับกระเฉงในการเรียนรู .61 
16.  นักเรียนสืบคนหรือสอบถามผูรูอยางสม่ําเสมอหากตองการเรียนรูสิง่ใหม สิ่งที่

ยากหรือไมเขาใจ 
.61 

23.  นักเรียนแสดงออกถึงความรับผิดชอบตอตนเอง ผูอ่ืนและสังคมสวนรวม .59 
24.  นักเรียนสามารถแสดงความคิดเห็น มมุมองของตนเองอยางมีเหตผุลแมแตกตาง

กับผูอ่ืน 
.59 

25.  นักเรียนเลือกที่จะเรียนรูและมองสิง่ตางๆ ในแงดีอยางมีเหตผุล .57 
33.  นักเรียนแสดงออกถึงการมีเมตตาโดยเสียสละประโยชนสวนตัว เพ่ือประโยชน

สวนรวม 
.56 

41.  นักเรียนปฏิบัติศาสนกิจตามศาสนาทีต่นนับถืออยางสม่ําเสมอ .55 
คาไอเกน 4.37 

 
 จากตาราง 16 พบวาองคประกอบที่ 1 ประกอบดวยขอคําถามจํานวน 13 ขอ มีคาน้ําหนัก
องคประกอบอยูระหวาง .55 ถึง.72 มีคาไอเกน เทากับ 4.37 เมื่อพิจารณาขอคําถามแตละขอพบวา
เปนองคประกอบที่เก่ียวกับตัวผูเรียน ในการจัดการตนเองใหดําเนินการตามแผนการเรียนรูจน
สําเร็จตามจุดมุงหมายที่ตั้งไว ดังนั้นจึงตั้งชื่อองคประกอบนี้วาองคประกอบดานผูเรียน 
 เมื่อพิจารณาตามน้ําหนักของขอคําถามพบวา ขอคําถามที่มีความสําคัญมากที่สุดคือเห็น
ความสําคัญของการเรียนวาทําใหนักเรียนพัฒนาคุณภาพชีวิตของตนและสังคม นักเรียนมีการ
เตรียมพรอมกอนการเรียน นักเรียนเชื่อมั่นในคํากลาวที่วาศาสนาเปนเครื่องคํ้าจุนโลกทําใหทุกคน
อยูรวมกันอยางสันติ นักเรียนแสดงความคิดเห็นและ รวมกิจกรรมการเรียนรูที่จัดข้ึนอยางมั่นใจ 
นักเรียนรวมกิจกรรม แสดงผลงาน แสดงความคิดเห็นที่เปนประโยชนตอตนเองและสวนรวม 
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นักเรียนรวมกิจกรรมการเรียนรูและบรรลุเปาหมายการเรียนรูอยางสม่ําเสมอ นักเรียนย้ิมแยมแจมใส 
และทํากิจกรรมอยางกระฉับกระเฉงในการเรียนรู นักเรียนสืบคนหรือสอบถามผูรูอยางสม่ําเสมอหาก
ตองการเรียนรูสิ่งใหม สิ่งที่ยากหรือไมเขาใจ นักเรียนแสดงออกถึงความรับผิดชอบตอตนเอง ผูอ่ืน
และสังคมสวนรวม นักเรียนสามารถแสดงความคิดเห็น  มุมมองของตนเองอยางมีเหตุผลแม
แตกตางกับผูอ่ืน นักเรียนเลือกที่จะเรียนรูและมองสิ่งตางๆในแงดีอยางมีเหตุผล นักเรียนแสดงออก
ถึงการมีเมตตาโดยเสียสละประโยชนสวนตัว เพ่ือประโยชนสวนรวม นักเรียนปฏิบัติศาสนกิจตาม
ศาสนาที่ตนนับถืออยางสม่ําเสมอตามลําดับ 
 
ตาราง 17 แสดงน้ําหนักองคประกอบและคาไอเกนในองคประกอบที่ 2 
 
ขอ พฤติกรรมบงชี ้ นํ้าหนัก 
8. แสดงออกถึงบทบาทในการเปนผูนําและผูตามที่ดีชวยเหลือผูอ่ืนตามกําลัง

ความสามารถ 
.98 

11. นักเรียนมีสมัพันธภาพที่ดีกับสมาชิกในครอบครัว .97 
12. ยึดมั่นในความถูกตองมากกวาการเปนพวกพอง .97 
17. แสดงความคิดเห็น ใหขอมูล โดยยึดถือความถูกตองเปนสําคัญ .97 
21. แลกเปลี่ยนความคิดเห็นกับเพ่ือนและครูอีกทัง้ยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน .96 
22. ยอมรับความแตกตางระหวางบุคคลในการอยูรวมกับผูอ่ืน .96 
31. แสดงออกถึงบทบาทในการเปนผูนําและผูตามที่มีความยุติธรรมไมเห็นแกพวกพอง .56 
32. เห็นความสําคัญของการทํางานรวมกับเพ่ือนและเชื่อมั่นวาความสําเร็จเกิดจาก

ความรวมมือ 
.31 

38. เสนอตัวชวยเหลือเพ่ือนและครูโดยไมหวังผลตอบแทน .30 
คาไอเกน 5.77 

 
 จากตาราง 17 พบวาองคประกอบที่ 2 ประกอบดวยขอคําถามจํานวน 9 ขอ มีคาน้ําหนัก
องคประกอบอยูระหวาง 0.30 ถึง 0.98 มีคาไอเกน เทากับ 5.77 เมื่อพิจารณาขอคําถามแตละขอ
พบวาเปนองคประกอบที่เก่ียวกับ ความการมีสัมพันธภาพที่ดีระหวางผูเรียน กับบุคคลอ่ืนๆ ที่
เก่ียวของ ดังนั้นจึงตั้งชื่อองคประกอบนี้วาองคประกอบดานความสัมพันธ  
 เมื่อพิจารณาตามน้ําหนักของขอคําถามพบวา ขอคําถามที่มีความสําคัญมากที่สุดคือ
แสดงออกถึงบทบาทในการเปนผูนําและผูตามที่ดีชวยเหลือผูอ่ืนตามกําลังความสามารถ รองลงมา
คือ นักเรียนมีสัมพันธภาพที่ดีกับสมาชิกในครอบครัว ยึดมั่นในความถูกตองมากกวาการเปนพวก
พอง แสดงความคิดเห็น ใหขอมูล โดยยึดถือความถูกตองเปนสําคัญ แลกเปลี่ยนความคิดเห็นกับ
เพ่ือนและครูอีกทั้งยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน ยอมรับความแตกตางระหวางบุคคลในการอยู
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รวมกับผูอ่ืน แสดงออกถึงบทบาทในการเปนผูนําและผูตามที่มีความยุติธรรมไมเห็นแกพวกพอง 
เห็นความสําคัญของการทํางานรวมกับเพ่ือนและเชื่อมั่นวาความสําเร็จเกิดจากความรวมมือ เสนอ
ตัวชวยเหลือเพ่ือนและครูโดยไมหวังผลตอบแทน ตามลําดับ 
 
ตาราง 18 แสดงน้ําหนักองคประกอบและคาไอเกนในองคประกอบที่ 3 
 
ขอ พฤติกรรมบงชี ้ น้ําหนัก 

2. นักเรียนสามารถนําความรูที่ไดรับไปใชในการพัฒนา ปรบัปรุง สรางสรรค
สิ่งแวดลอมใหดีข้ึน   

.80 

13. นักเรียนสามารถเลือกแหลงขอมูลที่เหมาะสมกับเนื้อหาได .76 
26. นักเรียนมีสวนรวมในกิจกรรมการเรียนรูกับเพ่ือนที่โรงเรยีนอยางสม่ําเสมอ .72 
27. นักเรียนมาโรงเรียนอยางสม่ําเสมอและมทีัศนคติที่ดีตอการมาโรงเรียน .72 
28. นักเรียนยินดีในการเขารวมกิจกรรมนอกและในสถานที่ ที่โรงเรียนจัดข้ึน .70 
34. นักเรียนจะหาขอมูลจากหลายแหลงเมื่อตองการสืบคนขอมูล .69 
35. นักเรียนสามารถสืบคนขอมูลไดตรงตามแบบการเรียนรูของตน .68 
39. นักเรียนมีสวนรวมในการอนุรักษสิ่งแวดลอม .66 
46. นักเรียนใชวัสดุอุปกรณ ทรัพยากรตางๆในการเรียนรูอยางคุมคา .51 

คาไอเกน 3.52 
 
 จากตาราง 18 พบวาองคประกอบที่ 3 ประกอบดวยขอคําถามจํานวน 9 ขอ มีคาน้ําหนัก
องคประกอบอยูระหวาง .51 ถึง .80 มีคาไอเกน เทากับ 3.52 เมื่อพิจารณาขอคําถามแตละขอพบวา
เปนองคประกอบที่เก่ียวกับ สิ่งแวดลอมที่เอ้ือตอการเรียนรูของผูเรียน ตลอดจนคุณคาของ
สิ่งแวดลอมที่มีตอการพัฒนาการเรียนรู ดังนั้นจึงตั้งชื่อองคประกอบนี้วาองคประกอบดาน 
สิ่งแวดลอม 
 เมื่อพิจารณาตามน้ําหนักของขอคําถามพบวา ขอคําถามที่มีความสําคัญมากที่สุดคือ
นักเรียนสามารถนําความรูที่ไดรับไปใชในการพัฒนา ปรับปรุง สรางสรรคสิ่งแวดลอมใหดีข้ึน 
รองลงมาคือ นักเรียนสามารถเลือกแหลงขอมูลที่เหมาะสมกับเนื้อหาได นักเรียนมีสวนรวมใน
กิจกรรมการเรียนรูกับเพ่ือนที่โรงเรียนอยางสม่ําเสมอ นักเรียนมาโรงเรียนอยางสม่ําเสมอและมี
ทัศนคติที่ดีตอการมาโรงเรียน นักเรียนยินดีในการเขารวมกิจกรรมนอกและในสถานที่ ที่โรงเรียนจัด
ข้ึน นักเรียนจะหาขอมูลจากหลายแหลงเมื่อตองการสืบคนขอมูล นักเรียนสามารถสืบคนขอมูลได
ตรงตามแบบการเรียนรูของตน นักเรียนมีสวนรวมในการอนุรักษสิ่งแวดลอม นักเรียนใชวัสดุ
อุปกรณ ทรัพยากรตางๆในการเรียนรูอยางคุมคาตามลําดับ 
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ตาราง 19 แสดงน้ําหนักองคประกอบและคาไอเกนในองคประกอบที่ 4 
 

ขอ พฤติกรรมบงชี ้ นํ้าหนัก 

1. 
นักเรียนทราบขอบกพรองของตนเองและพยายามหาทางแกไขเพ่ือใหบรรลุ
เปาหมายที่วางไว .97 

9. 
นักเรียนสามารถแสวงหาขอมูล ความรู เพ่ิมเติมจากบทเรียน และนําไปปรับใช
ในสถานการณจริง .96 

10. นักเรียนตองการเรียนรูสิ่งทีม่ีประโยชนตอตนเอง .96 

18. 
นักเรียนมีความเชื่อวาการพัฒนาที่สมดุลตองประกอบดวยรางกาย อารมณ 
สังคมสติปญญา .96 

19. นักเรียนนําความรูในชั้นเรียนไปปรับใชในสถานการณจรงิ .96 
20. นักเรียนแกปญหาที่เกิดข้ึนโดยใชประสบการณ ความรูทีไ่ดในชั้นเรียน .96 

29. 
นักเรียนรวมกิจกรรมที่พัฒนาตนเองดานสติปญญาควบคูไปกับการพัฒนา
รางกายโดยการเลนกีฬา .96 

30. 
นักเรียนปฏิบัติกิจกรรมที่พัฒนาผูเรียนทัง้ดานรางกาย อารมณ สงัคม ดวย
ความตั้งใจ .95 

44. 
นักเรียนมีเปาหมายในการเรียนรูของตนเองและมีการวางแผนที่จะบรรลุ
เปาหมาย .60 

คาไอเกน 11.67 
 
 จากตาราง 19 พบวาองคประกอบที่ 4 ประกอบดวยขอคําถามจํานวน 9 ขอ มีคาน้ําหนัก
องคประกอบอยูระหวาง .60 ถึง.97 มีคาไอเกน เทากับ 11.67 เมื่อพิจารณาขอคําถามแตละขอพบวา
เปนองคประกอบที่เก่ียวกับ การแสวงหาและการจัดการเรียนรู และการนําสิ่งที่ไดจากการเรียนรูไป
ปรับใชในสถานการณตางๆ ดังนั้นจึงตั้งชื่อองคประกอบนี้วาองคประกอบดานการเรียนรู 
 เมื่อพิจารณาตามน้ําหนักของขอคําถามพบวา ขอคําถามที่มีความสําคัญมากที่สุดคือ
นักเรียนทราบขอบกพรองของตนเองและพยายามหาทางแกไขเพ่ือใหบรรลุเปาหมายที่วางไว 
 รองลงมาคือ นักเรียนสามารถแสวงหาขอมูล ความรู เพ่ิมเติมจากบทเรียน และนําไปปรับ
ใชในสถานการณจริง นักเรียนตองการเรียนรูสิ่งที่มีประโยชนตอตนเอง นักเรียนมีความเชื่อวาการ
พัฒนาที่สมดุลตองประกอบดวยรางกาย อารมณ สังคมสติปญญา  นักเรียนนําความรูในชั้นเรียนไป
ปรับใชในสถานการณจริง นักเรียนแกปญหาที่เกิดข้ึนโดยใชประสบการณ ความรูที่ไดในชั้นเรียน 
นักเรียนรวมกิจกรรมที่พัฒนาตนเองดานสติปญญาควบคูไปกับการพัฒนารางกายโดยการเลนกีฬา 
นักเรียนปฏิบัติกิจกรรมที่พัฒนาผูเรียนทั้งดานรางกาย อารมณ สังคม ดวยความตั้งใจ นักเรียนมี
เปาหมายในการเรียนรูของตนเองและมีการวางแผนที่จะบรรลุเปาหมายตามลําดับ 
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  2.4  ผลการวิเคราะหความเชื่อม่ันของเครื่องมือวัดองคประกอบของความสุขใน
การเรียนรู 
   ผลจากการวิเคราะหความเชื่อมั่นของเครื่องมือวัดองคประกอบความสุขในการ
เรียนรู โดยใชสูตรสัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาค ไดคาความเชื่อมั่นของแตละองคประกอบและ
คาความเชื่อมั่นทั้งฉบับ รายละเอียดดังตาราง 20 
 
ตาราง 20 คาความเชื่อมั่นของเครื่องมือวัดองคประกอบความสุขในการเรียนรู  
 

องคประกอบ คาความเชื่อม่ัน 
องคประกอบที่ 1  องคประกอบดานผูเรียน .80 
องคประกอบที่ 2  องคประกอบดานความสัมพันธ .74 
องคประกอบที่ 3  องคประกอบดานสิ่งแวดลอม .82 
องคประกอบที่ 4  องคประกอบดานการเรียนรู .74 
ความเชื่อมั่นทั้งฉบับ .93 

 
 จากตาราง 20 พบวา คาความเชื่อมั่นของเครื่องมือวัดองคประกอบความสุขในการเรียนรู
ของนักเรียนชั้นประถมศึกษา โรงเรียนสาธิตสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา มคีาความ
เชื่อมั่นทั้งฉบับเทากับ .93 และเมื่อพิจารณาเปนรายองคประกอบพบวา คาความเชื่อมั่นใน
องคประกอบที่ 1 ถึง 4 มีคาความเชื่อมั่น .80, .74, .82 และ.74  ตามลําดับ แสดงวาแบบวัดความสุข
ในการเรียนรูของนักเรียนชั้นประถมศึกษา โรงเรียนสาธิตสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการ
อุดมศึกษา ที่ผูวิจัยสรางข้ึนมีความเชื่อมั่นอยูในระดับสูง ซึ่งมีความเหมาะสมในการนําไปใชในการ
วัดความสุขในการเรียนรูของนักเรียนชั้นประถมศึกษา โรงเรียนสาธิตสังกัดสํานักงานคณะกรรมการ
การอุดมศึกษา  
 
 ระยะที่ 2   ผลการพัฒนารูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษที่เสริมสรางความสุขใน
การเรียนรู  
 จากการพัฒนารูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษที่เสริมสรางความสุขในการเรียนรู 
(PEACE) ซึ่งประกอบดวยกิจกรรมการเรียนรูที่ประกอบดวย 5 ข้ันดังนี้ ข้ันที่ 1 การเตรียมตัวเพ่ือ
เปดรับขอมูล (Preparation: P) ข้ันที่ 2 การหาความรูหรือขอมูลตามแบบการเรียนรูความถนัด และ
ความสนใจของตน (Explosion: E) ข้ันที่ 3 การวิเคราะหไตรตรองโดยใชปญญาที่ลุมลึก (Analysis: 
A) ข้ันที่ 4 การแลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางกันเพ่ือสรางสรรคสิ่งตางๆ (Co – creation: C) ข้ันที่ 5 การ
ประเมินผลรวมกันเพ่ือใหเกิดการเรียนรูที่พัฒนาผูเรียนอยางแทจริง (Evaluation: E) ซึ่งรายละเอียด
ของกระบวนการจัดการเรียนรู และเครื่องมือประกอบการจัดการเรียนรู ผูวิจัยไดแสดงไวในคูมือการ
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จัดการเรียนรู เมื่อนํารูปแบบการเรียนรูไปตรวจสอบคุณภาพโดยผูเชี่ยวชาญ พบวาผูเชี่ยวชาญมี
ความคิดเห็นดังแสดงในตาราง 21 และ ตาราง 22 
 
ตาราง 21 ความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญที่มีตอรูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษที่เสริมสรางความสุข

ในการเรียนรู 
 
ขอ รายการประเมิน X  SD ผลการประเมิน 
1. รูปแบบการเรียนรูที่พัฒนาข้ึนมีลําดับข้ันตอนเหมาะสม

ตอการพัฒนาความสุขในการเรียนรูของนักเรียน 4.20 .45 มาก 
2. รูปแบบการเรียนรูมีลําดับข้ันตอนการเรียนรูชัดเจน 4.40 .55 มาก 
3. ข้ันตอนของรูปแบบการเรียนรูมีความสอดคลองกัน 4.00 .00 มาก 
4. รูปแบบการเรียนรูมีความเหมาะสมกับนักเรียนในระดับ

ประถมศึกษาสงักัดสํานักงานคณะกรรมการการ
อุดมศึกษา 4.00 .71 มาก 

5. รูปแบบการเรียนรูสามารถนําไปใชในการจัดการเรียนรู
ในวิชาอ่ืนๆได 4.00 .00 มาก 

 6. รูปแบบการเรียนรูมีความเหมาะสมในการนําไปใชในการ
จัดการเรียนรูในระดับประถมศึกษา 3.80 .45 มาก 

7. รูปแบบการเรียนรูมีความสะดวกในการนําไปใชในการ
จัดการเรียนรู 4.00 .00 มาก 

เฉลี่ย 4.06 .26 มาก 
 
 จากตาราง 21 พบวาความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญที่มีตอรูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษที่
เสริมสรางความสุขการเรียนรูของนักเรียนในระดับประถมศึกษาสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการ
อุดมศึกษา ในภาพรวมอยูในระดับมาก ( X  = 4.06 ,SD. = .26 ) เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา 
รูปแบบการเรียนรูมีลําดับข้ันตอนการเรียนรูชัดเจน มีระดับสูงที่สุด ( X = 4.40 ,SD = .55 ) สวน 
รูปแบบการเรียนรูมีความเหมาะสมในการนําไปใชในการจัดการเรียนรูในระดับประถมศึกษา มีระดับ
ต่ําที่สุด ( X = 3.80, SD = 45)    
 นอกจากนี้ผูเชี่ยวชาญยังไดใหขอเสนอแนะและแสดงความคิดเห็นเพ่ิมเติมในประเด็นตางๆ
ดังนี้ 
 1. ควรมีการทบทวน และสรุปวิธีการปฏิบัติในแตละข้ันตอนรวมทั้งจัดลําดับกอนและหลัง 
ของกิจกรรมวาใครเปนผูปฏิบัติ ปฏิบัติอะ ไร อยางไร 



 136 

 2. การประเมินผูเรียนวามีความสุขในการเรียนรูหรือไมนั้น ควรจะตองใชผูประเมิน
มากกวา 1 ทานเพ่ือใหเก็บขอมูลไดอยางครบถวนและชัดเจน 
 3. การประเมินความสามารถทางดานทักษะภาษาอังกฤษควรปรับใหสอดคลองกับทุก
ทักษะทั้งในดานการฟง พูด อานและเขียน 
 4. มีการจัดกระบวนการเรียนรูที่มีรูปแบบ สอดคลองกับการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ
อยางเปนระบบ ทําใหนาจะเกิดผลการเรียนรูที่เหมาะสมกับผูเรียน รวมทั้งมีกระบวนการวัดผลที่
สอดคลองกับกระบวนการเรียนการสอนภาษาอังกฤษซึ่งนาจะเปนประโยชนกับทั้งผูสอนและผูเรียน 
 
ตาราง 22 ผลการประเมินความเหมาะสมของคูมือการจัดการเรียนรูสําหรับครู และคูมือนักเรยีน และ

ความเหมาะสมของเครื่องมือที่ใชในการการจัดการเรียนรูภาษาอังกฤษที่เสริมสรางความสุขใน
การเรียนรู ของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษา สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 

 

รายการประเมิน X  SD 

1.คูมือการจัดการเรียนรูสําหรับผูสอน   
   1.1 หลักการ แนวคิด 4.20 .84 
   1.2 วัตถุประสงค 4.60 .55 
   1.3 กระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนรู 4.40 .55 
   1.4 รูปแบบการเรียนรู 4.40 .55 
   1.5 บทบาทผูเรียนและบทบาทผูสอน 4.20 1.00 
   1.6 วิธีดําเนินการจัดการเรียนรู 4.80 .45 
   1.7 การประเมินผลการเรียนรู 4.00 1.00 
2. คูมือนักเรียน หลักการ แนวคิด   
    2.1 หลักการ แนวคิด 4.60 .55 
    2.2 วัตถุประสงค 4.20 .83 
    2.3 รูปแบบคูมือนักเรียน 4.40 .54 
3. เครื่องมือสําหรับผูสอน   
   3.1 แบบฝกทักษะภาษาอังกฤษ 4.20 .45 
   3.2 แบบประเมินทักษะภาษาอังกฤษ 4.60 .55 
   3.3  แบบประเมินงานเขียนภาษาอังกฤษ 4.20 .84 
   3.4 แบบประเมินผลการเรียนรูตามแผนการเรียนรู 4.20 .45 
   3.5 แบบสะทอนตนเองของผูเรียน 4.60 .55 
4. เครื่องมือสําหรับผูสอน   
   4.1 รูปแบบการเขียนแผนการจัดการเรียนรู 4.40 .54 
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ตาราง 22  (ตอ) 
 

รายการประเมิน X  SD 

   4.2  แนวทางในการวางแผนการจัดการเรียนรู ของผูเรียนสําหรับผูสอน 4.40 .54 
   4.3 แบบประเมินทักษะภาษาอังกฤษของผูเรียนสําหรับผูสอน 4.40 .55 
   4.4 แบบสังเกตพฤติกรรมการเรียนรูอยางมีความสุขของนักเรียน 4.60 .55 

เฉลี่ย 4.40 .29 
    
 จากตาราง 22 พบวาความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญตอคูมือการจัดการเรียนรู สําหรับผูสอน
ภาพรวมอยูในระดับมาก ( X = 4.37 SD=0.26) คูมือนักเรียนในภาพรวมอยูในระดับมาก ( X =4.40 
SD=0.28) เครื่องมือประกอบการเรียนรูสําหรับผูเรียน ในภาพรวมอยูในระดับมาก ( X =4.36 
SD=0.47) และเครื่องมือประกอบการเรียนรูสําหรับผูสอนในภาพรวมอยูในระดับมาก ( X =4.45 
SD=0.37)  
 
 ระยะที่  3 ผลการศึกษานํารองรูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษที่เสริมสรางความสุข
ในการเรียนรูไปทดลองใช 
  3.1  ผลการศึกษานํารอง (Pilot Study) 
   ผลจากการนํารูปแบบที่สรางข้ึนไปศึกษานํารอง เพ่ือศึกษาความเหมาะสมและ
ศึกษาความเปนไปไดของรูปแบบการเรียนรู แลวจึงนําขอคนพบของการศึกษานํารองมาปรับปรุง
รูปแบบการเรียนรูกอนนําไปใชจริง ผูวิจัยกําหนดกลุมที่ใชในการศึกษานํารอง รูปแบบการเรียนรู
ภาษาอังกฤษที่เสริมสรางความสุขในการเรียนรู คือนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 5 ภาคเรียนที่ 1 ป
การศึกษา 2556 จํานวน 1 หองเรียน จํานวนนักเรียน 30 คน โดยทําการศึกษานํารองจํานวน 2   
หนวยการเรียนรู หนวยการเรียนละ 2 คาบ ผลการศึกษานําเสนอเปนรายดานดังนี้ 
   3.1.1 ดานกิจกรรม 
    พบวากิจกรรมมีความเหมาะสมกับผูเรียน สังเกตไดจากนักเรียนสวนใหญ
ใหความรวมมือในการปฏิบัติและเขารวมกิจกรรม จากการสัมภาษณนักเรียนใหความเห็นวาชอบ
กิจกรรมในลักษณะนี้ เพราะนักเรียนๆไดมีสวนรวมในการทํากิจกรรมที่สนุกและนาสนใจ 
   3.1.2 ดานเวลา 
    พบวาเวลาที่ใช ยังไมสอดคลองกับกิจกรรมเชน กิจกรรม Listen to 
Beautiful Song และ Let’s see the movie เวลาที่กําหนดไวในแผนการจัดการเรียนรูยังไมเพียงพอ 
ทําใหนักเรียนทําใบงานไมทัน และตองตัดกิจกรรมบางสวน ผูวิจัยจึงไดนําขอบกพรองมาปรับปรุง
กิจกรรมในสวนอ่ืนๆ ใหกระชับข้ึนและหาวิธีในการสรุปบทเรียนเพ่ือใหรัดกุมและครอบคลุมมากข้ึน 
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   3.1.3 ดานภาษา  
    พบวามีนักเรียนบางสวนยังไมเขาใจภาษาที่ใช อธิบาย ถามคําถามในการ
ปฏิบัติกิจกรรมตางๆ ที่กําหนดไวโดยเฉพาะภาษาอังกฤษ ผูวิจัยจึงแกปญหาโดยการปรับภาษาให
เขาใจงายข้ึน ใช คําศัพท ประโยคที่ไมซับซอนในการอธิบาย อีกทั้งใชภาพประกอบเพ่ือใหนักเรียน
เขาใจและรวมกิจกรรมจนบรรลุวัตถุประสงคที่ตั้งไว 
   3.1.4 ดานสื่อ อุปกรณและแหลงการเรียนรู 
    พบวามีความเหมาะสม โดยสื่อที่จัดในแผนการจัดกิจกรรมเรียนรูสามารถ
สงเสริมใหผูเรียนไดบรรลุตามวัตถุประสงค นักเรียนใหความคิดเห็นวาสื่อที่ใชประกอบการจัดการ
เรียนรูชวยใหนักเรียนเขาใจบทเรียน ทําใหนักเรียนสามารถประสบผลสัมฤทธิ์ในการเรียนรูตาม
ความสามารถของตน 
   3.1.5 ขอคนพบอ่ืนๆ 
    จากการวิเคราะหเนื้อหาของการถอดบทเรียนของนักเรียนพบวา ในหนวย
การเรียนรูแรก About me แผนการเรียนรูที่ 1 My Daily Routine มีนักเรียนจํานวนหนึ่งยังไม
สามารถสรุปความคิดรวบยอดตามประเด็นที่ผูวิจัยกําหนด ดังนั้นในแผนการเรียนรูที่  2 My 
Experience ผูวิจัยไดใหขอเสนอแนะเพ่ิมเติม และพบวานักเรียนสามารถสรุปความคิดรวบยอดได
ตรงประเด็นที่กําหนด สวนนักเรียนที่ยังไมสามารถเขียนสรุปได ผูวิจัยไดจัดใหรวมกับกลุมเพ่ือนและ
คอยๆชี้แจงทีละประเด็นอยางชาๆ ตลอดจนใหคําแนะนําในการเขียนเพ่ือใหไดขอมูลที่ตรงประเด็น
มากที่สุด จากผลการศึกษานํารองผูวิจัยไดนําขอคนพบตางๆมาปรับแผนการจัดการเรียนรูที่
เหมาะสมที่สุด 
 
 ระยะที่  4 ผลการประเมินประสิทธิผลของรูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษที่
เสริมสรางความสุขในการเรียนรูสําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษาสังกัดสํานักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษา 
 ผลการประเมินการใชรูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษที่เสริมสรางความสุขในการ
เรียนรูสําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษาสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา ชวง
ที่ 1 – ชวงที่ 5 
 การทดลองใชรูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษที่เสริมสรางความสุขในการเรียนรู ผูวิจัยได
ทําการทดลองโดยแบงออกเปน 5 ชวงแตละชวงประกอบไปดวยประเด็นที่ศึกษาดังนี้ 
 1. ผลการประเมินความสุขในการเรียนรู  
 2. ผลการสังเกตพฤติกรรมความสุขในการเรียนรู 
 3. ผลการวิเคราะหเนื้อความจากแบบบันทึกการสะทอนผลการเรียนรูของนักเรียน 
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 ผลการประเมินการใชรูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษที่เสริมสรางความสุขในการ
เรียนรูสําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษาสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา ชวง
ที่ 1 
 การวิจัยและพัฒนาชวงที่ 1 ดําเนินการระหวางวันที่ 10 มิถุนายน 2556 ถึงวันที่ 28 
มิถุนายน 2556 มีวัตถุประสงคเพ่ือ ทดลองและพัฒนา หนวยการเรียนรูเรื่อง About me โดยมุงเนน
ความสุขในการเรียนรู รวมทั้งตรวจสอบประสิทธิภาพของรูปแบบการเรียนรู โดยมีผูสอน 2 ทานคือ
ผูวิจัยและอาจารยชาวตางประเทศ ดําเนินการสอนในเวลาเรียน 3 สัปดาหละ 4 คาบเรียนรวมทั้งสิ้น 
12 คาบ ผูเรียนเปนนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 ภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2556 จํานวน 208 
คน เมื่อเสร็จสิ้นการจัดการเรียนรู จึงดําเนินการประเมินประสิทธิภาพ รูปแบบการเรียนรู
ภาษาอังกฤษที่เสริมสรางความสุขในการเรียนรูสําหรับนักเรียนในระดับประถมศึกษาสังกัด
สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาครั้งที่ 1 มีรายละเอียดดังตอไปนี้ 
 ผลการประเมินการใชรูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษที่เสริมสรางความสุขในการ
เรียนรูสําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษาสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา  
 1. ผลการประเมินความสุขในการเรียนรู  
    ผลการวิเคราะหขอมูลความสุขในการเรียนรูของนักเรียนจํานวน 208 คน จากการ
ประเมินตนเอง ปรากฏผลดังตาราง 23 ดังนี้ 
 
ตาราง 23 แสดงผลการวิเคราะหขอมูลความสุขในการเรียนรูของนักเรียนชวงที่ 1 
 

ครั้งที่ 1 องคประกอบความสุขในการเรียนรู 
(คะแนนเต็ม) X  SD 

1. ดานผูเรียน (65 คะแนน) 34.53 7.26 
2. ดานความสัมพันธ (45 คะแนน) 22.34 5.89 
3. ดานสิ่งแวดลอม (45 คะแนน) 21.03 5.51 
4. ดานการเรียนรู (45 คะแนน) 22.27 5.56 

รวม (200 คะแนน) 100.16 19.02 
 
 จากตาราง 23 พบวา ผูเรียนมีคาเฉลี่ยความสุขในการเรียนรู รวมทุกองคประกอบเทากับ 
100.16 และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐานเทากับ19.02 โดย องคประกอบความสุขในการเรียนรูดาน
ผูเรียนมีคาเฉลี่ยเทากับ 34.53 สวนเบ่ียงเบนมาตรฐานเทากับ 7.26 องคประกอบความสุขในการ
เรียนรูดานความสัมพันธมี คาเฉลี่ยเทากับ 22.34 สวนเบ่ียงเบนมาตรฐานเทากับ 5.89 องคประกอบ
ความสุขในการเรียนรูดานสิ่งแวดลอมมีคาเฉลี่ยเทากับ 21.03 สวนเบ่ียงเบนมาตรฐานเทากับ 5.51
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และองคประกอบความสุขในการเรียนรูดานการเรียนรูมีคาเฉลี่ยเทากับ 22.27 สวนเบ่ียงเบน
มาตรฐานเทากับ 5.56 ตามลําดับ 
  
 2. ผลการสังเกตพฤติกรรมการเรียนรูอยางมีความสุข  
  ภายหลังจากการจัดการเรียนรูในหนวยการเรียนรูเรื่อง About me ที่สอนโดยอาจารย 2 
ทานคือผูวิจัยและอาจารยชาวตางประเทศ โดยไดดําเนินการสอนในเวลาเรียน 3 สัปดาหสัปดาหละ 
4 คาบเรียนรวมทั้งสิ้น 12 คาบ ผูสอนชาวตางประเทศ ผูเชี่ยวชาญภายนอก และผูวิจัย ไดรวมกัน
สะทอนผลการจัดการเรียนในประเด็นความสุขในการเรียนรูของนักเรียน พบวา นักเรียนจํานวน 174 
คนจากนักเรียนทั้งหมด 208 คน คิดเปนรอยละ 83.7 ของผูเรียนทั้งหมดมีความสุขในการเรียนรูอยู
ในระดับมากซึ่งสังเกตไดจากผูเรียนเขาชั้นเรียนตรงเวลา และมีหนาตาย้ิมแยมแจมใส มีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรูกับเพ่ือนและครูเก่ียวกับเนื้อหาสาระที่กําลังเรียนดวยความกระตือรือรน มีความ
สนุกสนานในการทํากิจกรรมการเรียนรู มีความตั้งใจในการทํางานและเลือกแบบการเรียนรูที่ตนเอง
ถนัดและสนใจ สามารถทํางานรวมกับกลุมใหสําเร็จลุลวงไปดวยดี มีการตอบคําถาม และแสดงถึงสิง่
ที่ไดไปคนควาดวยน้ําเสียงที่ดัง และแสดงความมั่นใจ นอกจากนี้ยังมีการซักถาม และอธิบายให
เพ่ือนๆในกลุมในชั้นเรียนทราบรวมกัน และสามารถปฏิบัติภารกิจการเรียนรูไดสําเร็จ อยางไรก็
นักเรียนจํานวน 34 คน คิดเปนรอยละ 16.3 ของผูเรียนทั้งหมดมีความสุขในการเรียนรูอยูระดับนอย 
ผูเรียนกลุมนี้จะแสดงพฤติกรรมไมอยากเรียนเชน มาเขาหองสาย ชอบขออนุญาตออกนอก
หองเรียน ไมคอยรวมทํากิจกรรมการเรียนรูมากนัก เมื่อใหเลือกแบบการเรียนรู  ก็จะแสดงอาการ
เบ่ือหนาย ลังเล ไมมั่นใจ ซึ่งผูสอนจะตองเขามาใหกําลังใจและแนะนําเพ่ิมเติม  
 
 3.  ผลการวิเคราะหเน้ือความจากแบบบันทึกการสะทอนผลการเรียนรูของนักเรียน 
  ภายหลังเสร็จสิ้นการวิจัยในชวงที่ 1 ผูสอนไดวิเคราะหและถอดบทเรียนจากแบบบันทกึ
การสะทอนผลการเรียนรูของนักเรียนและไดสรุปผลออกมาดังประเด็นดังตอไปนี้ 
  ดานผูเรียน พบวา  นักเรียนที่เขารวมการวิจัยและพัฒนารูปแบบการเรียนรูสวนใหญให
ความรวมมือในการทํากิจกรรมการเรียนรูเปนอยางดีแตมีนักเรียนบางคน ในข้ันการเตรียมตัวเพ่ือ
เปดรับขอมูล (Preparation) ซึ่งเปนกิจกรรม Let’s sing beautiful song มีนักเรียนบางกลุมกลาววา 
“อาจารยเพลงอะไรครับเนี้ยไมมันเลยเอาเพลงอ่ืนดีกวา” “อาจารยเอาเพลงของ One Direction เถอะ
นะอาจารย” นักเรียนกลุมหนึ่ง “ก็ดีนะอาจารยสบายใจดีเพลงชา” นักเรียนฟงเพลงและนําภาพเตมิลง
ในใบงานไดถูกตอง และมีการชื่นชมผลงานรวมกัน ในข้ันตอน การหาความรูหรือขอมูลตามแบบการ
เรียนรูความถนัด และความสนใจของตน ( Explosion) นักเรียนสวนใหญเลือกทํากิจกรรมในฐานที่
ตนเองสนใจ แตยังคงมีนักเรียนบางสวนที่มีปญหาในการเลือกกิจกรรมตามแบบการเรียนรูของตน 
“อาจารยผมไมเกงภาษาอังกฤษครับ” “อาจารยผมไดเกรด 0 ผมไมชอบเรียนภาษาอังกฤษ จริงนะ
อาจารย” นักเรียนทํากิจกรรมตามแบบการเรียนรูของตนเอง มีนักเรียนบางสวนยังคงตองให
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คําแนะนําในการทํากิจกรรมอยางใกลชิดเนื่องจากนักเรียนจะมีคําถามเก่ียวกับเนื้อหาและข้ันตอนใน
การทํากิจกรรมเนื่องจากคําสั่งเปนภาษาอังกฤษ  
 ดานความสัมพันธ พบวา นักเรียนสามารถทํากิจกรรมรวมกับเพ่ือนๆในชั้นเรียนไดเปน
อยางดีแตมีนักเรียนจํานวนหนึ่งที่มีปญหาในการทํากิจกรรมรวมกับเพ่ือนโดยเฉพาะในข้ัน
แลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางกัน (Co – creation) และข้ันการประเมินผลรวมกัน (Evaluation)   “อาจารย
ปนเคาไมทํางานเลยคะ” “อาจารย มิวมิว ชอบทําแบบนี้ ใครเสนออะไรก็ไมฟงเลยคะ” 
“ทําๆไปเถอะเวลาจะหมดแลวนะ” “ตกลงเอาไงกัน ถางั้นเอาแบบนี้นะ” 
 ดานสิ่งแวดลอม พบวา นักเรียนสามารถนําสื่อการเรียนรูตางๆตลอดจนธรรมชาติมาใช
ประกอบการเรียนรู “นี่ใครจะรับผิดชอบนําของมา อยาลืมวาตองใหหลากหลายนะ” (ในหัวขอ You 
are What you Eat) “ที่บานเรามีแตเราไมแนใจวาจะใชไดเปลา” “ชวยๆกันเลือก”  
 ดานการเรียนรู พบวา นักเรียนรวมทํากิจกรรมการเรียนรูดวยความตั้งใจอยางไรก็ตามใน
ข้ันตอนการวิเคราะหไตรตรองโดยใชปญญาที่ลุมลึก (Analysis) และข้ันตอนการหาความรูหรอืขอมลู
ตามแบบการเรียนรู (Explosion) นักเรียนยังประสบปญหาในการทํากิจกรรมการเรียนรู โดยเฉพาะ
กิจกรรมพัฒนาทักษะการฟงและการอานนักเรียนบางคนยังขาดพ้ืนฐานที่ดีทําใหไมสามารถบรรลุ
วัตถุประสงคการเรียนรูและแสดงออกวาขาดความมั่นใจในการเรียนรูอยางเห็นไดชัด 
 ผลจากการวิเคราะห หนวยการเรียนรูเรื่อง About me ที่ผูวิจัยพัฒนาขึ้นในขั้นตอน
การวิจัยและพัฒนาบทเรียนรอบที่ 1 ทําใหไดแนวทางการจัดการเรียนรูใหมใหมี
ประสิทธิภาพดังน้ี 
 1. ผูสอนควรใหกําลังใจและปรับกิจกรรมโดยแบงเปนข้ันตอนยอยๆ เพ่ือใหนักเรียนบรรลุ
จุดมุงหมายไปทีละจุดโดยเฉพาะนักเรียนที่ขาดความมั่นใจในตนเองดานภาษาอังกฤษ เพ่ือให
นักเรียนเกิดความมั่นใจในตนเอง และปรับกิจกรรมการเรียนรูสําหรับนักเรียนที่เกงเพ่ือใหเกิดความ
ทาทายในข้ันที่เหมาะกับข้ันพัฒนาการของผูเรียน ความทาทายที่เหมาะสมและไมยากจนเกินไปจะ
ทําใหผูเรียนรูสึกประสบความสําเร็จในการเรียน ซึ่งจะทําใหนักเรียนรูสึกมั่นใจและเรียนภาษาได
อยางรวดเร็ว 
 2. แนวทางการตั้งคําถามภาษาอังกฤษเพ่ือตรวจสอบความเขาใจของนักเรียน สําหรับการ
จัดการเรียนรู ควรจะมีการปรับสํานวนและใชภาษาใหเหมาะกับวัยของผูเรียน การตอบคําถามของ
นักเรียน อาจเปนคําตอบสั้นๆโดยไมจําเปนตองใหคําตอบเปนประโยค เนื่องจากอาจทําใหการมีสวน
รวมนอยลง เพราะนักเรียนจะกังวลในการตอบคําถามใหเปนประโยค โดยครูสามารถขยายคําตอบ
สั้นๆ ของนักเรียนใหเปนรูปประโยคที่สมบูรณเพ่ือฝกการใชภาษาที่ถูกตองตามหลักไวยากรณใหแก
ผูเรียน 
 3. เพ่ิมคําพูดทางบวกในการใหกําลังใจนักเรียน เชน เปนการเดาที่ดี  (Good Guess)  
เกือบถูกแลว (Almost) ขอบคุณสําหรับความพยายาม (Thank you for trying) เพราะจะทําให
นักเรียนตองการที่จะมีสวนรวมในการตอบคําถาม ถึงแมคําตอบจะผิดก็ตามนอกจากนี้อาจจะชมเชย
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นักเรียนที่มีความสามารถในการเปนผูนําในการทํากิจกรรมกลุมที่ดี แตจะดีมากข้ึนหากนักเรียน
ยอมรับความคิดเห็นของเพ่ือนและนํามาปรับใชเพ่ือใหผลงานมีคุณภาพและเกิดสัมพันธภาพที่ดีใน
กลุม 
 ผลการประเมินการใชรูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษที่เสริมสรางความสุขในการ
เรียนรูสําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษาสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา ชวง
ที่ 2 
 การวิจัยและพัฒนาชวงที่ 2 ดําเนินการระหวางวันที่ 1 กรกฎาคม  2556 ถึงวันที่ 19 
กรกฎาคม 2556 มีวัตถุประสงคเพ่ือปรับปรุง และพัฒนารูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษที่เสริมสราง
ความสุขในการเรียนรู โดยใช หนวยการเรียนรูเรื่อง All Around Us มุงเนนความสุขในการเรียนรู 
รวมทั้งตรวจสอบประสิทธิภาพของรูปแบบการเรียนรู โดยมีผูสอน 2 ทานคือผูวิจัยและอาจารยชาว
ตางประเทศ ดําเนินการสอนในเวลาเรียน 3 สัปดาห สัปดาหละ 4 คาบเรียน รวมทั้งสิ้น 12 คาบ 
ผูเรียนเปนนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 ภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2556 จํานวน 208 คน เมื่อ
เสร็จสิ้นการจัดการเรียนรู จึงดําเนินการประเมินประสิทธิภาพ รูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษที่
เสริมสรางความสุขในการเรียนรูสําหรับนักเรียนในระดับประถมศึกษาสังกัดคณะกรรมการการ
อุดมศึกษาครั้งที่ 2 มีรายละเอียดดังตอไปนี้ 
 ผลการประเมินการใชรูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษที่เสริมสรางความสุขในการ
เรียนรูสําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษาสังกัดคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
 1.  ผลการประเมินความสุขในการเรียนรู  
    ผลการวิเคราะหขอมูลความสุขในการเรียนรูของนักเรียนจํานวน 208 คน จากการ
ประเมินตนเอง ปรากฎผลดังตาราง 24 ดังนี้ 
 
ตาราง 24 แสดงผลการวิเคราะหขอมูลความสุขในการเรียนรูของนักเรียนชวงที่ 2 
 

ครั้งที่ 2 องคประกอบความสุขในการเรียนรู 
X  SD 

1. ดานผูเรียน (65 คะแนน) 45.67 7.27 
2. ดานความสัมพันธ (45 คะแนน) 31.35 3.92 
3. ดานสิ่งแวดลอม (45 คะแนน) 31.61 3.86 
4. ดานการเรียนรู  (45 คะแนน) 31.30 3.55 

รวม (200 คะแนน) 139.92 8.86 
 
 จากตาราง 24 พบวา ผูเรียนมีคาเฉลี่ยความสุข ในการเรียนรู รวมทุกองคประกอบเทากับ 
139.92 และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐานเทากับ 8.86 โดยองคประกอบความสุขในการเรียนรู ดานผูเรียน
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มีคาเฉลี่ยเทากับ 45.67 สวนเบ่ียงเบนมาตรฐานเทากับ 7.27 องคประกอบความสุขในการเรียนรู
ดานความสัมพันธมี คาเฉลี่ยเทากับ 31.35 สวนเบ่ียงเบนมาตรฐานเทากับ  3.92 องคประกอบ
ความสุขในการเรียนรูดานสิ่งแวดลอมมีคาเฉลี่ยเทากับ 31.61   สวนเบ่ียงเบนมาตรฐานเทากับ 3.86
และองคประกอบความสุขในการเรียนรูดานการเรียนรู  มีคาเฉลี่ยเทากับ 31.30 สวนเบ่ียงเบน
มาตรฐานเทากับ 3.55 ตามลําดับ 
 
  2.  ผลการสังเกตพฤติกรรมการเรียนรูอยางมีความสุข  
  ภายหลังจากการจัดการเรียนรูในหนวยการเรียนรูเรื่อง All Around Us ที่สอนโดย
อาจารย 2 ทานคือผูวิจัยและอาจารยชาวตางประเทศ โดยไดดําเนินการสอนในเวลาเรียน 3  สัปดาห 
สัปดาหละ 4 คาบเรียนรวมทั้งสิ้น 12 คาบ ผูสอนชาวตางประเทศ ผูเชี่ยวชาญภายนอก และผูวิจัย 
ไดรวมกันสะทอนผลการจัดการเรียนในประเด็นความสุขในการเรียนรูของนักเรียน พบวานักเรียน 
178 คน จากนักเรียนทั้งหมด 208 คน คิดเปนรอยละ 85.6 ของผูเรียนทั้งหมดมีความสุขในการเรยีน
รูอยูในระดับมากซึ่งสังเกตไดจากผูเรียนเขาชั้นเรียนตรงเวลา และมีหนาตาย้ิมแยมแจมใส แสดง
ความพรอมในการเรียนรู จัดเตรียมอุปกรณการเรียนรู มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูกับเพ่ือนและครู
เก่ียวกับเนื้อหาสาระที่กําลังเรียนดวยความกระตือรือรน  มีความตั้งใจในการทํางานและเลือกแบบ
การเรียนรูที่ตนเองถนัดและสนใจ ตลอดจนสามารถทํางานรวมกับกลุมใหสําเร็จลุลวงไปดวยดี มีการ
ตอบคําถาม และแสดงถึงสิ่งที่ไดไปคนควาดวยน้ําเสียงที่ดัง และแสดงความมั่นใจ นอกจากนี้ยังมี
การซักถาม และอธิบายใหเพ่ือนๆในกลุมในชั้นเรียนทราบรวมกัน และสามารถปฏิบัติภารกิจการ
เรียนรูไดสําเร็จ อยางไรก็ตามนักเรียนจํานวน 30 คน คิดเปนรอยละ 14.4 ของผูเรียนทั้งหมดมี
ความสุขในการเรียนรูอยูระดับนอยผูเรียนกลุมนี้จะแสดงพฤติกรรมไมอยากเรียนเชน มาเขาหองสาย 
ไมรับผิดชอบนําอุปกรณการเรียนรูที่มอบหมายมา ไมคอยรวมทํากิจกรรมการเรียนรูมากนักเมื่อให
เลือกแบบการเรียนรู ก็จะแสดงอาการเบ่ือหนาย ลังเล ไมมั่นใจ ซึ่งผูสอนจะตองชี้แนะและกระตุน
เตือนเสมอๆ 
    3.  ผลการวิเคราะหเน้ือความจากแบบบันทึกการสะทอนผลการเรียนรูของนักเรยีน 
  ภายหลังเสร็จสิ้นการวิจัยในชวงที่ 2 ผูสอนไดวิเคราะหและถอดบทเรียนจากแบบบันทกึ
การสะทอนผลการเรียนของนักเรียนและไดสรุปผลออกมาดังประเด็นดังตอไปนี้ 
  ดานผูเรียน พบวา นักเรียนที่เขารวมการวิจัยและพัฒนารูปแบบการเรียนรูใหความ
สนใจในการจัดกิจกรรมการเรียนรูเปนอยางดี เมื่อมาถึงหองเรียน “อาจารยวันนี้ใหทําเหมือนเมือ่วาน
หรือเปลาคะ” (สีหนาย้ิมแยม) “วันนี้ผมจะดู DVD อีก” “อาจารย ผมเปลี่ยนกิจกรรมไปที่ฐาน Let’s 
Listen” ไดไหมครับ” นักเรียนพยามเลือกแบบการเรียนรูที่ตนเองสนใจและถนัด พบวานักเรียนรูสึก
ผอนคลายในการเรียนรู ย้ิมแยม แตพบวามีนักเรียนสวนหนึ่งยังขาดความมั่นใจและกังวลวาจะทํา
กิจกรรมไดไมดี อยางไรก็ดีมีนักเรียนอ่ืนๆคอยใหกําลังใจ “อาจารยผมวาเด่ียวผมก็ทําไมทันแน” 
“อาจารยเอาเปนคะแนนเก็บปะคะ” “ไมเห็นเครียดเลยอาจารยบอกไมเอาคะแนน” “ใชอาจารยบอกดู
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พัฒนาการ” “ความตั้งใจดวย”นักเรียนมีการใหกําลังใจซึ่งกันและกัน มีการเรียนอยางทาทาย “ผมวา
เราทําไดมากกวาเมื่อวานแนเนอะ เจตน”  เห็นไดวาความทาทายที่เหมาะสมและไมยากจนเกินไปจะ
ทําใหนักเรียนรูสึกประสบความสําเร็จในการเรียน 
  ดานความสัมพันธ พบวา ในข้ันการหาความรูหรือขอมูลตามแบบการเรียนรูความถนัด 
และความสนใจของตน (Explosion) พบวาจํานวนนักเรียนที่สนใจเขารวมกิจกรรม “Let’s see things 
around you จํานวนมากกวากิจกรรมอ่ืนๆ อีกทั้งนักเรียนบางสวนยังเลือกกิจกรรมตามกลุมเพ่ือน
โดยมิไดเลือกตามแบบการเรียนรูของตนเอง Teacher: Do you like this activity?” “ผมอยากอยูกับ
บอสกับเตเต” อยางไรก็ตามแมวาข้ันการหาความรูหรือขอมูลตามแบบการเรียนรูความถนัด และ
ความสนใจของตน (Explosion) นักเรียนไดเลือกกิจกรรมตามความสนใจของตนเอง แตนักเรียนบาง
คนยังคงไมสามารถทํางานไดสําเร็จตามจุดประสงคที่วางไว 
  ดานสิ่งแวดลอม พบวา นักเรียนสามารถนําสื่อตางๆที่ไดเรียนรูมาใชใหเกิดประโยชน
เชนนักเรียนนําความรูที่ไดจากการจัดนิทรรศการโครงการประกวดสิ่งประดิษฐมาเขียนในหัวขอ 
“How to make…..”โดยการเขียนข้ันตอนการปฏิบัติเปนภาษาอังกฤษ ถือเปนการบูรณาการความรู
ทางดานวิทยาศาสตรและภาษาอังกฤษและเปนการทาทายใหนักเรียนหาขอมูลเชิงลึกของทั้ง 2 วิชา
นี้มากข้ึน นอกจากนี้ในหัวขอ Satit Fashion Week นักเรียนสามารถนําการออกแบบเครื่องแตงกาย
ที่เคยพบในชีวิตจริงมาใชโดยเชื่อมโยงความรูดานภาษาโดยนําคําศัพท โครงสรางภาษาอังกฤษและ
การออกแบบมาใชควบคูกัน โดยสามารถนําเสนอผลงานอยางมั่นใจ 
  ดานการจัดการเรียนรู พบวาการจัดการเรียนรูนอกจากใหผูเรียนไดเลือกตามแบบการ
เรียนรูของตนแลวยังใหนักเรียนไดทํากิจกรรมการพูด (Oral Communication Activity) ใหนักเรียน
ทํากิจกรรมเติมชองวาง (Information Gap) โดยมีจุดประสงคของการสื่อสารเพ่ือปดชองวางของ
ขอมูลพบวานักเรียนยังทําไมทันเวลาและบางสวนยังสับสน “อาจารยชองนี้ตองเติมอะไรคะหนูทําถูก
ไหม”ในข้ันตอนการวิเคราะหไตรตรองโดยใชปญญาที่ลุมลึก (Analysis) ผูสอนใหนักเรียนสรุปความ
เขาใจเขาใจเก่ียวกับเนื้อหาและนํามาศึกษาหาความรูเพ่ิมเติมเพ่ือสรางองคความรูใหมพบวา 
นักเรียนยังขาดกิจกรรมที่สงเสริมใหมีการแลกเปลี่ยนขอมูลซึ่งกันและกัน การทํางานเปนแบบตาง
คนตางคิดและนําผลงานมาตอกัน “ ทําเร็วๆ คนอ่ืนเคาเสร็จแลวนะจะไดเอางานมาตอๆกัน” ผลที่
ตามมาคืองานขาดคุณภาพและเสร็จไมตรงตามเวลาและพบวานักเรียนบางสวนขาดความรูเก่ียว
กระบวนการในการทํางาน 
     
 ผลจากการวิเคราะห หนวยการเรียนรูเรื่อง All Around Us ที่ผูวิจัยพัฒนาขึ้นใน
ขั้นตอนการวิจัยและพัฒนาบทเรียนรอบที่ 2 ทําใหไดแนวทางการจัดการเรียนรูใหมใหมี
ประสิทธิภาพดังน้ี 
 1. เพ่ือใหนักเรียนมีพัฒนาการดานการเรียนรูภาษาอยางเปนธรรมชาติ ควรเพ่ิมกิจกรรม
การเรียนรูที่ใหนักเรียนฝกภาษาดวยตนเอง กิจกรรมกลุมสัมพันธที่สรางสัมพันธภาพที่ดีระหวาง
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นักเรียนกับเพ่ือนในหองและกับครู  สัมพันธภาพที่ดีจะสรางบรรยากาศที่สงเสริมการเรียนรูของ
นักเรียน  นักเรียนจะกลาแสดงออกมากข้ึนและการสื่อสารเปนธรรมชาติและอิสระมากข้ึน 
 2. อาจมีการพูดคุยกับนักเรียนเปนรายบุคคล เพ่ือใหเขาใจถึงคําสั่งและงานที่สั่งเปนการ
สวนตัว  บอกนักเรียนใหรูถึงความคาดหวังในการเรียนของเขา  เชน  การสรางผลงาน  ความ
เรียบรอยของผลงาน  และการทํางานเสร็จ  ลุลวง นอกจากนี้ครูอาจจะเพ่ิมการสังเกตทาทางในการ
ตอบคําถามของนักเรียน  ซึ่งนักเรียนอาจรูคําตอบแตกลัวตอบผิด โดยแสดงออกจากการชูมืออยาง
ไมแนใจ  ใหครูคอยสังเกตและชวยนักเรียนใหเกิดความมั่นใจในการตอบหรือแสดงความเห็นมากข้ึน 
 3. สงเสริมใหมีการแลกเปลี่ยนขอมูล ความคิดเห็น สรางความเขาใจซึ่งกันและกันเพ่ือ
สรางองคความรูใหม ปรับกิจกรรมโดยเพ่ิมกระบวนการที่เนนใหทุกคนระดมความคิดเห็นรวมกัน
โดยเนนกระบวนการมีสวนรวมมากกวาผลงาน 
 
 ผลการประเมินใชรูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษที่เสริมสรางความสุขในการ
เรียนรูสําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษาสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา ชวง
ที่ 3 
 การวิจัยและพัฒนาชวงที่ 3 ดําเนินการระหวางวันที่ 24 กรกฎาคม  2556 ถึงวันที่ 9
สิงหาคม 2556 มีวัตถุประสงคเพ่ือปรับปรุง และพัฒนารูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษที่เสริมสราง
ความสุขในการเรียนรู โดยใชหนวยการเรียนรู My Home Town   มุงเนนความสุขในการเรียนรู 
รวมทั้งตรวจสอบประสิทธิภาพของรูปแบบการเรียนรู โดยมีผูสอน 2 ทานคือผูวิจัยและอาจารยชาว
ตางประเทศ ดําเนินการสอนในเวลาเรียน 3 สัปดาห สัปดาหละ 4 คาบเรียน รวมทั้งสิ้น 12 คาบ 
ผูเรียนเปนนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 ภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2556 จํานวน 208 คน เมื่อ
เสร็จสิ้นการจัดการเรียนรู จึงดําเนินการประเมินประสิทธิภาพ รูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษที่
เสริมสรางความสุขในการเรียนรูสําหรับนักเรียนในระดับประถมศึกษาสังกัดสํานักคณะกรรมการการ
อุดมศึกษา   ครั้งที่ 3 มีรายละเอียดดังตอไปนี้ 
    
 ผลการประเมินการใชรูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษที่เสริมสรางความสุขในการ
เรียนรูสําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษาสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
 1.  ผลการประเมินความสุขในการเรียนรู  
    ผลการวิเคราะหขอมูลความสุขในการเรียนรูของนักเรียนจํานวน 208 คนจากการ
ประเมินตนเอง ปรากฎผลดังตาราง 25 ดังนี้ 
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ตาราง 25 แสดงผลการวิเคราะหขอมูลความสุขในการเรียนรูของนักเรียนชวงที่ 3 
 

ครั้งที่ 3 องคประกอบความสุขในการเรียนรู 
X  SD 

1. ดานผูเรียน (65 คะแนน) 59.12 3.27 
2. ดานความสัมพันธ (45 คะแนน) 41.52 2.65 
3. ดานสิ่งแวดลอม (45 คะแนน) 39.42 2.71 
4. ดานการเรียนรู (45 คะแนน) 40.64 2.09 

รวม (200 คะแนน) 108.70 8.01 
 
 จากตาราง 25 พบวา ผูเรียนมีคาเฉลี่ยความสุข ในการเรียนรู รวมทุกองคประกอบเทากับ 
108.70 สวนเบ่ียงเบนมาตรฐานเทากับ 8.01 โดยองคประกอบความสุขในการเรียนรู ดานผูเรียนมี
คาเฉลี่ยเทากับ 59.12สวนเบ่ียงเบนมาตรฐานเทากับ 3.27 องคประกอบความสุขในการเรียนรูดาน
ความสัมพันธมี คาเฉลี่ยเทากับ 41.52 สวนเบ่ียงเบนมาตรฐานเทากับ  2.65 องคประกอบความสุข
ในการเรียนรูดานสิ่งแวดลอมมีคาเฉลี่ยเทากับ 39.42 สวนเบ่ียงเบนมาตรฐานเทากับ 2.71 และ
องคประกอบความสุขในการเรียนรูดานการเรียนรู มีคาเฉลี่ยเทากับ 40.64 สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน
เทากับ 2.09 ตามลําดับ 
 
 2.  ผลการสังเกตพฤติกรรมการเรียนรูอยางมีความสุข  
  ภายหลังจากการจัดการเรียนรูในหนวยการเรียนรูเรื่อง My Home Town ที่สอนโดย
อาจารย 2 ทานคือผูวิจัยและอาจารยชาวตางประเทศ โดยไดดําเนินการสอนในเวลาเรียน  3 สัปดาห 
สัปดาหละ 4 คาบเรียนรวมทั้งสิ้น 12 คาบ ผูสอนชาวตางประเทศ ผูเชี่ยวชาญภายนอก และผูวิจัย 
ไดรวมกันสะทอนผลการจัดการเรียนในประเด็นความสุขในการเรียนรูของนักเรียน พบวา นักเรียน
จํานวน 175 คน จากนักเรียนทั้งหมด 208 คน คิดเปนรอยละ 84.1 ของผูเรียนทั้งหมดมีความสุขใน
การเรียนรูอยูในระดับมากซึ่งสังเกตไดจากผูเรียนเขา  ชั้นเรียนตรงเวลา และมีหนาตาย้ิมแยมแจมใส 
มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูกับเพ่ือนและครูเก่ียวกับเนื้อหาสาระที่กําลังเรียนดวยความกระตือรือรน อีก
ทั้งมีความสนุกสนานในการทํากิจกรรมการเรียนรู ตั้งใจทํางานและเลือกแบบการเรียนรูที่ตนเองถนดั
และสนใจ สามารถทํางานรวมกับกลุมใหสําเร็จลุลวงไปดวยดี มีการตอบคําถาม และแสดงถึงสิ่งที่ได
ไปคนควาดวยน้ําเสียงที่ดัง และแสดงออกดวยความมั่นใจ นอกจากนี้ยังมีการซักถาม และอธิบายให
เพ่ือนๆในกลุมในชั้นเรียนทราบรวมกัน และสามารถปฏิบัติภารกิจการเรียนรูไดสําเร็จ อยางไรก็
นักเรียนจํานวน 33 คน คิดเปนรอยละ 15.9  ของผูเรียนทั้งหมดมีความสุขในการเรียนรูอยูระดับ
นอย  โดยผูเรียนกลุมนี้จะแสดงพฤติกรรมไมอยากเรียนเชน มาเขาหองสาย พูดคุยในเวลาเรียน ไม
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คอยรวมทํากิจกรรมการเรียนรูมากนัก เมื่อใหเลือกแบบการเรียนรูก็จะแสดงอาการเบ่ือและขาด
ความมั่นใจในการแสดงความคิดเห็น 
  
   3.  ผลการวิเคราะหเน้ือความจากแบบบันทึกการสะทอนผลการเรียนรูของนักเรียน 
  ภายหลังเสร็จสิ้นการวิจัยในชวงที่ 3 ผูสอนไดวิเคราะหและถอดบทเรียนจากแบบบันทกึ
การสะทอนผลการเรียนของนักเรียนและไดสรุปผลออกมาดังประเด็นดังตอไปนี้ 
  ดานผูเรียน พบวา นักเรียนที่เขารวมการวิจัยและพัฒนารูปแบบการเรียนรูไดทํา
กิจกรรมตางๆ รวมกันโดยในข้ัน การเตรียมตัวเพ่ือเปดรับขอมูล (Preparation) นักเรียนไดทํา
กิจกรรม Listen and Draw โดยนักเรียนฟงบทกลอนภาษาอังกฤษเก่ียวกับ Home town ของ กวี
ชาวแคนาดา Elisha M Yarmouth จากนั้นใหนักเรียนวาดภาพตามจินตนาการพบวานักเรียนให
ความสนใจและทํากิจกรรมตามข้ันตอนเปนอยางดี อยางไรก็ตามพบวามีนักเรียนจํานวนหนึ่งยัง
กังวลกับการวาดภาพโดยกังวลวาจะไมสวย ไมสมบูรณและใชเวลาคอนขางนานในการวาดภาพ 
“อาจารยไมสวยเลยคะ” “อาจารยนาจะใหเราเตรียมสีมาจะไดเลือกไดเยอะ” “อาจารยยังงี้ตองเปน
การบานครับ จะไดทํานานๆ” ซึ่งจุดประสงคที่แทจริงของกิจกรรมนี้เพ่ือใหเด็กรูสึกผอนคลายจาก
การวาดภาพ  
  ดานความสัมพันธ พบวา นักเรียนย้ิมแยมแจมใสขณะทํากิจกรรมโดยเฉพาะข้ันการ
เตรียมตัวเพ่ือเปดรับขอมูล (Preparation) นักเรียนใหความรวมมือในการฟงบทกลอนและวาดภาพ
อีกทั้งมีการชื่นชมผลงานของเพ่ือนๆและใหกําลังใจซึ่งกันและกัน ในข้ันเรียนรูรวมกันเพ่ือสรางสรรค 
(Co - creation) หลังจากนักเรียนไดเรียนรูเนื้อหา และโครงสรางภาษาในหนวยการเรียนรู My 
Home town นักเรียนไดแบงกลุมเพ่ือทําแผนพับเผยแพรสถานที่ทองเที่ยวในกรุงเทพมหานครพบวา
นักเรียนสวนใหญสนใจและใหความรวมมือในการทํากิจกรรม แตยังมีบางสวนที่ยังเลน และไมให
ความรวมมือโดยอางเหตุผลวาอาจารยชาวตางประเทศพูดเร็วไมเขาใจ “ก็อาจารย Terry พูดเร็วฟง
ไมทันครับ”  
   ดานสิ่งแวดลอม ในการเรียนหนวย My Hometown นักเรียนมีความกระตือรือรนในการ
ทํากิจกรรม นักเรียนหาขอมูลโดยจากแหลงตางๆไมวาจะเปนบุคคลเชน มัคคุเทศนวัดโพธิ์ วัดพระ
ศรีรัตนศาสดาราม เพ่ือนคุณพอคุณแม “กลุมผมไปวัดพระแกวกับวัดโพธิ์มาดวยครับ” “กลุมแฟงคก็
ไป”  อีกทั้งแหลงความรูอ่ืน เชนบุคคลในทองถิ่น คุณพอคุณแม คนรูจัก และเอาขอมูลที่ไดไปศึกษา
มารายงานในรูปแบบแผนพับ และการพูดแนะนําในกิจกรรม Little Guide อยางไรก็ตามยังมี
นักเรียนจํานวนหนึ่งที่ไมไดรับประสบการณตรงแตสืบคนจาก Internet และหาจากหนังสือ “กลุมผม
ใชถายจากหนังสืออยางเดียวเลย อาจารย”  “กลุมหนูวินเคาเอามาจากอินเตอรเน็ตคะ”   
  ดานการเรียนรู พบวา นักเรียนไดรับประสบการณจากการจัดการเรียนรูที่หลากหลาย
อยางไรก็ดีพบวาเวลาที่ใชไมเพียงพอทําใหตองขยายเวลาและทําใหเกิดปญหาอ่ืนๆตามมาเชน
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นักเรียนตองทําอยางเรงรีบและมีขอผิดพลาดดานการใชภาษา กอปรกับนักเรียนกังวลในผลงานของ
ตนที่ไมดีดังที่คาดหวัง    
            
 ผลจากการวิเคราะห หนวยการเรียนรูเรื่อง My Home Town ที่ผูวิจัยพัฒนาขึ้นใน
ขั้นตอนการวิจัยและพัฒนาบทเรียนรอบที่ 3 ทําใหไดแนวทางการจัดการเรียนรูใหมใหมี
ประสิทธิภาพดังน้ี 
 1. พอแมผูปกครองเปนผูที่มีบทบาทอยางสูงในการจัดการเรียนรูที่เสริมสรางความสุขใน
การเรียนรูใหแกผูเรียน ดังนั้นครูควรจะแจงพอแมผูปกครองใหทราบเก่ียวกับรายละเอียดของการจัด
กิจกรรมตางๆเชนวันเวลา เนื้อหา กิจกรรมการเรียนรู ประสบการณเสริมที่ผูปกครองควรจัดเพ่ิมเตมิ
ใหแกนักเรียนอีกทั้งขอความรวมมือในการเปนผูใหความรูในฐานะผูปกครองอาสาใหความรูแก
นักเรียน เนื่องจากผูปกครองเปนผูที่มีประสบการนและมาจากหลากหลายอาชีพและเมื่อจบแตละ
หนวยอาจใหผูปกครองประเมินพัฒนาการของลูกและสิ่งที่ตองการหรือขอแนะนําเพ่ือนํามาจัด
กิจกรรมในครั้งตอไป 
 2. เปดและหาโอกาสใหนักเรียนไดรับประสบการณตรงในการใชภาษาอังกฤษเพ่ือใหเด็ก
ไดเห็นคุณคาของการเรียนจัดกิจกรรมที่หลากหลาย ใหนักเรียนไดปฏิบัติกิจกรรมทางภาษาอยาง
ครบถวน ทั้งในดานการฟง การพูด การอาน และการเขียนในทุกหนวยของการจัดการเรียนรู โดยไม
เนนโครงสรางทางเนื้อหาหรือโครงสรางทางภาษาที่มากเกินไปและประเมินผลการเรียนของนักเรียน
เปนระยะและเนนพัฒนาการของนักเรียนเปนรายบุคคลและแจงขอมูลยอนกลับเพ่ือใหนักเรียนนําไป
พัฒนาตนเอง 
 3. ชี้แจงใหนักเรียนทราบถึงวัตถุประสงคที่แทจริงของการจัดกิจกรรมตางๆเชน กิจกรรม
ระหวางกลุมที่จัดข้ึนมิไดมุงหวังเพียงแพชนะแตมุงพัฒนาความสัมพันธอันดีระหวางกัน การ
ชวยเหลือเก้ือกูลซึ่งกันและกัน หรือกิจกรรม Listen and Draw มิไดมุงพัฒนาฝมือทางศิลปะเทานั้น
แตใหนักเรียนนําศิลปะมาเปนเครื่องมือในการกลอมเกลาและพัฒนาทางจิตใจ และสรางความสงบให
เกิดในจิตใจและนํามาซึ่งสมาธิในการเรียนรู 
  
 ผลการประเมินการใชรูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษที่เสริมสรางความสุขในการ
เรียนรูสําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษาสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา ชวงที่ 4 
 การวิจัยและพัฒนาชวงที่ 4 ดําเนินการระหวางวันที่  13 สิงหาคม 2556 ถึงวันที่ 30 
สิงหาคม 2556 มีวัตถุประสงคเพ่ือปรับปรุง และพัฒนารูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษที่เสริมสราง
ความสุขในการเรียนรู โดยใชหนวยการเรียนรู Save Our World  มุงเนนความสุขในการเรียนรู 
รวมทั้งตรวจสอบประสิทธิภาพของรูปแบบการเรียนรู โดยมีผูสอน 2 ทานคือผูวิจัยและอาจารยชาว
ตางประเทศ ดําเนินการสอนในเวลาเรียน 3 สัปดาห สัปดาหละ 4 คาบเรียน รวมทั้งสิ้น 12 คาบ 
ผูเรียนเปนนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 ภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2556 จํานวน 208 คน เมื่อ
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เสร็จสิ้นการจัดการเรียนรู จึงดําเนินการประเมินประสิทธิภาพ รูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษที่
เสริมสรางความสุขในการเรียนรูสําหรับนักเรียนในระดับประถมศึกษาสังกัดสํานักงานคณะกรรมการ
การอุดมศึกษา ครั้งที่ 4 มีรายละเอียดดังตอไปนี้ 
   
 ผลการประเมินการใชรูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษที่เสริมสรางความสุขในการ
เรียนรูสําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษาสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
 1.  ผลการประเมินความสุขในการเรียนรู  
    ผลการวิเคราะหขอมูลความสุขในการเรียนรูของนักเรียนจํานวน 208 คน จากการ
ประเมินตนเอง ปรากฎผลดังตาราง 26 ดังนี้  
 
ตาราง 26 แสดงผลการวิเคราะหขอมูลความสุขในการเรียนรูของนักเรียนชวงที่ 4 
 

ครั้งที่ 4 องคประกอบความสุขในการเรียนรู 
X  SD 

1. ดานผูเรียน (65 คะแนน) 59.28 3.40 
2. ดานความสัมพันธ (45 คะแนน) 41.44 2.82 
3. ดานสิ่งแวดลอม (45 คะแนน) 41.06 2.37 
4. ดานการเรียนรู (45 คะแนน) 40.72 2.29 

รวม (200 คะแนน) 182.50 9.04 
 
 จากตาราง 26 พบวา ผูเรียนมีคาเฉลี่ยความสุข ในการเรียนรู รวมทุกองคประกอบเทากับ 
182.50 สวนเบ่ียงเบนมาตรฐานเทากับ 9.04 โดยองคประกอบความสุขในการเรียนรู ดานผูเรียนมี
คาเฉลี่ยเทากับ 59.28 สวนเบ่ียงเบนมาตรฐานเทากับ 3.40 องคประกอบความสุขในการเรียนรูดาน
ความสัมพันธมี คาเฉลี่ยเทากับ 41.44 สวนเบ่ียงเบนมาตรฐานเทากับ  2.82 องคประกอบความสุข
ในการเรียนรูดานสิ่งแวดลอมมีคาเฉลี่ยเทากับ 41.06 สวนเบ่ียงเบนมาตรฐานเทากับ 2.37 และ
องคประกอบความสุขในการเรียนรูดานการเรียนรู มีคาเฉลี่ยเทากับ 40.72 สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน
เทากับ 2.29 ตามลําดับ 
 
 2.  ผลการสังเกตพฤติกรรมการเรียนรูอยางมีความสุข  
  ภายหลังจากการจัดการเรียนรูในหนวยการเรียนรูเรื่อง Save Our World ที่สอนโดย
อาจารย 2 ทานคือผูวิจัยและอาจารยชาวตางประเทศ โดยไดดําเนินการสอนในเวลาเรียน 3 สัปดาห 
สัปดาหละ 4 คาบเรียนรวมทั้งสิ้น 12 คาบ ผูสอนชาวตางประเทศ ผูเชี่ยวชาญภายนอก และผูวิจัย 
ไดรวมกันสะทอนผลการจัดการเรียนในประเด็นความสุขในการเรียนรูของนักเรียน พบวานักเรียน 
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180 คน จากนักเรียนทั้งหมด 208 คน คิดเปนรอยละ 86.5 ของผูเรียนทั้งหมดมีความสุขในการเรยีน
รูอยูในระดับมากซึ่งสังเกตไดจากผูเรียนเขาชั้นเรียนตรงเวลา และมีหนาตาย้ิมแยมแจมใส มีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรูกับเพ่ือนและครูเก่ียวกับเนื้อหาสาระที่เรียนดวยความกระตือรือรน มีความ
สนุกสนานในการทํากิจกรรมการเรียนรู มีความตั้งใจในการทํางานและเลือกแบบการเรียนรูที่ตนเอง
ถนัดและสนใจ ตลอดจนสามารถทํางานรวมกับกลุมใหสําเร็จลุลวงไปดวยดี มีการตอบคําถาม และ
แสดงถึงสิ่งที่ไดไปคนควาดวยน้ําเสียงที่ดัง และแสดงความมั่นใจ นอกจากนี้ยังมีการซักถาม และ
อธิบายใหเพ่ือนๆในชั้นเรียนทราบรวมกัน และสามารถปฏิบัติภารกิจการเรียนรูไดสําเร็จ อยางไรก็
ตามนักเรียน 28 คนคิดเปน รอยละ 13.5 ของผูเรียนทั้งหมดมีความสุขในการเรียนรูอยูระดับนอย
ผูเรียนกลุมนี้จะแสดงพฤติกรรมไมอยากเรียนเชน มาเขาหองสาย ชอบขออนุญาตเขาหองน้ํา ไม
คอยรวมทํากิจกรรมการเรียนรูมากนักเมื่อใหเลือกแบบการเรียนรู ก็จะแสดงอาการเบ่ือหนาย ลังเล 
ไมมั่นใจ ซึ่งผูสอนจะตองเขามาใหกําลังใจและแนะนําเพ่ิมเติม 
 
 3.  ผลวิเคราะหเน้ือความจากแบบบันทึกการสะทอนผลการเรียนของนักเรียน 
  ภายหลังเสร็จสิ้นการวิจัยในชวงที่ 4 ผูสอนไดวิเคราะหและถอดบทเรียนจากแบบบันทกึ
การสะทอนผลการเรียนของนักเรียนและไดสรุปผลออกมาดังประเด็นดังตอไปนี้ 
  ดานผูเรียน พบวา นักเรียนที่เขารวมการวิจัยและพัฒนารูปแบบการเรียนรูมีความ
กระตือรือรนในการรวมกิจกรรมโดยนักเรียนมาถึงหองเรียนกอนเวลาประมาณ 10 นาที และมายืน
รอหนาชั้นเรียน “วันนี้ทํากิจกรรมอะไรคะ” โดยข้ันการเตรียมตัวเพ่ือเปดรับขอมูล (Preparation) 
นักเรียนทํากิจกรรม Flowers Bloom Song (Sathira Dhammasathan) นักเรียนชมมิวสิควิดีโอของ
เสถียรธรรมสถานในรูปแบบภาษาอังกฤษซึ่งเก่ียวกับธรรมชาติ พบวานักเรียนมีใบหนาย้ิมแยม และ
แสดงออกวาประทับใจและเคยไดฟงมาแลวในรูปแบบภาษาไทย “อาจารยคะหนูเคยฟงแลวคะเปน
ภาษาไทยก็เพราะคะ” “เพลงลมหายใจเขาหายใจออกคะเพราะนะอาจารย” จากนั้นนักเรียนนั่งสมาธิ
ตออีก 10 นาที พบวานักเรียนสวนใหญตั้งใจทําอยางสงบนิ่ง มีอยูสวนนอยมากที่เลนซึ่งพบวา
นักเรียนสวนใหญเปนนักเรียนที่มีสมาธิสั้น นอกจากนี้ในข้ันขยายความรูตามแบบการเรียนรู ของ
ผูเรียน  (Explosion) นักเรียนกลุมที่มีสมาธิสั้นจะทํากิจกรรมเสร็จเร็วมากแตคุณภาพไมคอยดี
เทาที่ควร อีกทั้งเมื่อเสร็จแลวก็จะเลนรบกวนนักเรียนที่ยังทํากิจกรรมอยู “ผมเสร็จแลวครับ ทําอะไร
ตอครับ” 
  ดานความสัมพันธ พบวา ในการทํากิจกรรม Think and Share ในข้ันเรียนรูรวมกัน
เพ่ือสรางสรรค (Co – creation) นักเรียนแตละคนนําเสนอแนวคิดในการอนุรักษธรรมชาติ และนํา
มารวมวิพากษวิจารณหาขอสรุปเพ่ือทําเปนละครอนุรักษธรรมชาติพบวานักเรียนแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นกัน ในกรณีที่มีความขัดแยงพบวาบางกลุมใชวิธียกมือนับเสียงขางมาก “เอาใครคิดวาจะ
แสดงตอน Beautiful Beach ยกมือ” แตในบางกลุมก็ทําตามเพ่ือนที่มีลักษณะผูนําและมีนักเรียนที่
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ไมพอใจและเห็นวาไมยุติธรรม “อาจารยจูนกับแพรงะ เพ่ือนบอกจะตั้งชื่อ Forest is my life เคาก็ไม
เอา”  
   ดานสิ่งแวดลอม พบวา นักเรียนที่เขารวมการวิจัยและพัฒนารูปแบบการเรียนรูสามารถ
นําเสนอวิธีการในการอนุรักษธรรมชาติ และนํามาสรางเปนละครใหทุกคนหันมาดูแลโลกใหนาอยูใน
หนวยการเรียนรู Save Our World นอกจากนี้กิจกรรมตอเนื่องที่นักเรียนตองทําคือ การประหยัด
พลังงานชวยกันดูแลปดไฟ ปดน้ํา ทานอาหารใหหมดจาน พบวานักเรียนมีสวนชวยในการปฏิบัติ
กิจกรรมแตยังคงนักเรียนบางหองที่ครูจะตองคอยเตือนเปนประจํา 
  ดานการเรียนรู พบวานักเรียนที่เขารวมการวิจัยและพัฒนารูปแบบการเรียนรูสามารถ
เชื่อมโยงความรูที่ไดศึกษาไปใชกับในชีวิตจริง และพบวาในข้ันขยายความรูตามแบบการเรียนรู ของ
ผูเรียน (Explosion) นักเรียนเกือบทุกคนสามารถเลือกเรียนตามแบบการเรียนรูของตนเอง อยางไรก็
ตามมีนักเรียนบางคนที่ไมมั่นใจในตนเองและคิดวาตนเองไมสามารถพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษของ
ตนเองได แมวาเพ่ือนหรือครูจะสังเกตวาเคามีพัฒนาการดีข้ึนทางดานภาษา 
    
 ผลจากการวิเคราะห หนวยการเรียนรูเรื่อง Save Our World ที่ผูวิจัยพัฒนาขึ้นใน
ขั้นตอนการวิจัยและพัฒนาบทเรียนรอบที่ 4 ทําใหไดแนวทางการจัดการเรียนรูใหมใหมี
ประสิทธิภาพดังน้ี 
 1. ครูควรศึกษาขอมูลนักเรียนเปนรายบุคคลในดานตางๆอยางละเอียดเพ่ือใหทราบวา
นักเรียนแตละคนมีปญหาทางการเรียนรูหรือปญหาพฤติกรรมที่เปนปญหาในการเรียนรูหรือไม 
เพ่ือที่จะไดจัดการเรียนรูใหสอดคลองกับความตองการของผูเรียนหรือในกรณีที่ตองการความ
ชวยเหลือจากผูเชี่ยวชาญเก่ียวกับเด็กพิเศษเปนรายบุคคล เพ่ือจะไดแกไขนักเรียนไดทันทวงทีและ
ไมเปนอุปสรรคในการเรียนรูและใหนักเรียนเหลานี้สามารถประสบความสําเร็จไดตามศักยภาพ 
 2. ในกรณีที่มีความคิดเห็นที่ตางกันหรือมีขอขัดแยงเกิดข้ึนในกลุม ผูสอนควรเปดโอกาส
ใหผูเรียนไดเจรจาและวางแผนการเรียนรูและสรางขอตกลงรวมกัน ตลอดจนตองใหการเสริมแรง
ทางบวกในการใชประโยคและการสื่อสารในชั้นเรียน ใหคําแนะนําโดยใชวัจนภาษาเชนกลาวชมเชย 
หรือแนะนําพูดใหกําลังใจ หรืออวัจนภาษา เชน การย้ิมใหกําลังใจ และที่สําคัญที่สุดคือ ครูตอง
เชื่อมั่นวาเด็กทุกคนสามารถที่จะประสบความสําเร็จตามศักยภาพของตน 
 3. เนื้อหาที่ใชในการสอน เชน บทความ ขาว บทสนทนา ควรเลือกที่ผูเรียนสนใจเชน ขาว
และเหตุการณสําคัญ กีฬา แฟชั่น เพลง ศิลปนที่ผูเรียนชื่นชอบ ซึ่งเชื่อมโยงกับชีวิตจริงเพ่ือกระตุน
ผูเรียนเกิดใหความทาทายในการคิด การแกปญหาโดยใชกระบวนการคิดและการอยูรวมกับผูอ่ืน 
 
 ผลการประเมินการใชรูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษที่เสริมสรางความสุขในการ
เรียนรูสําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษาสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา ชวง
ที่ 5 
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 การวิจัยและพัฒนาชวงที่ 5 ดําเนินการระหวางวันที่ 1 กันยายน 2556  ถึงวันที่ 20 
กันยายน 2556 มีวัตถุประสงคเพ่ือปรับปรุง และพัฒนารูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษที่เสริมสราง
ความสุขในการเรียนรู โดยใชหนวยการเรียนรู Welcome AEC  มุงเนนความสุขในการเรียนรู 
รวมทั้งตรวจสอบประสิทธิภาพของรูปแบบการเรียนรู โดยมีผูสอน 2 ทานคือผูวิจัยและอาจารยชาว
ตางประเทศ ดําเนินการสอนในเวลาเรียน 3 สัปดาห สัปดาหละ 4 คาบเรียน รวมทั้งสิ้น 12 คาบ 
ผูเรียนเปนนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 ภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2556 จํานวน 208 คน เมื่อ
เสร็จสิ้นการจัดการเรียนรู จึงดําเนินการประเมินประสิทธิภาพ รูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษที่
เสริมสรางความสุขในการเรียนรูสําหรับนักเรียนในระดับประถมศึกษาสังกัดสํานักงานคณะกรรมการ
การอุดมศึกษา ครั้งที่ 5 มีรายละเอียดดังตอไปนี้ 
 
 ผลการประเมินการใชรูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษที่เสริมสรางความสุขในการ
เรียนรูสําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษาสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
 1. ผลการประเมินความสุขในการเรียนรู  
    ผลการวิเคราะหขอมูลความสุขในการเรียนรูของนักเรียนจํานวน 208 คน จากการ 
ประเมินตนเอง ปรากฎผลดังตาราง 27 ดังนี้ 
 
ตาราง 27 แสดงผลการวิเคราะหขอมูลความสุขในการเรียนรูของนักเรียนชวงที่ 5 
 

ครั้งที่ 5 องคประกอบความสุขในการเรียนรู 
X  SD 

1. ดานผูเรียน (65 คะแนน) 61.18 3.02 
2. ดานความสัมพันธ (45 คะแนน) 43.33 1.73 
3. ดานสิ่งแวดลอม (45 คะแนน) 42.13 2.35 
4. ดานการเรียนรู (45 คะแนน) 43.17 1.89 

รวม (200 คะแนน) 189.81 6.01 
 
 จากตาราง 27 พบวา ผูเรียนมีคาเฉลี่ยความสุข ในการเรียนรู รวมทุกองคประกอบเทากับ 
189.81 สวนเบ่ียงเบนมาตรฐานเทากับ 6.01 โดยองคประกอบความสุขในการเรียนรู ดานผูเรียนมี
คาเฉลี่ยเทากับ 61.18 สวนเบ่ียงเบนมาตรฐานเทากับ 3.02 องคประกอบความสุขในการเรียนรูดาน
ความสัมพันธมี คาเฉลี่ยเทากับ 43.33 สวนเบ่ียงเบนมาตรฐานเทากับ  1.73 องคประกอบความสุข
ในการเรียนรู ดานสิ่งแวดลอมมีคาเฉลี่ยเทากับ 42.13 สวนเบ่ียงเบนมาตรฐานเทากับ 2.35 และ
องคประกอบความสุขในการเรียนรูดานการเรียนรู มีคาเฉลี่ยเทากับ 43.17สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน
เทากับ 1.89 ตามลําดับ 
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 2.  ผลการสังเกตพฤติกรรมการเรียนรูอยางมีความสุข  
  ภายหลังจากการจัดการเรียนรูในหนวยการเรียนรูเรื่อง Welcome AEC  ที่สอนโดย
อาจารย 2 ทานคือผูวิจัยและอาจารยชาวตางประเทศ โดยไดดําเนินการสอนในเวลาเรียน 3 สัปดาห 
สัปดาหละ 4 คาบเรียนรวมทั้งสิ้น 12 คาบ ผูสอนชาวตางประเทศ ผูเชี่ยวชาญภายนอก และผูวิจัย 
ไดรวมกันสะทอนผลการจัดการเรียนในประเด็นความสุขในการเรียนรูของนักเรียน พบวานักเรียน
จํานวน 183 คน จากนักเรียนทั้งหมด 208 คน คิดเปนรอยละ 88 ของผูเรียนทั้งหมดมีความสุขใน
การเรียนรูอยูในระดับมากซึ่งสังเกตไดจากผูเรียนเขาชั้นเรียนตรงเวลา และมีหนาตาย้ิมแยมแจมใส 
มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูกับเพ่ือนและครูเก่ียวกับเนื้อหาสาระที่กําลังเรียนดวยความกระตือรือรน 
ติดตามและสอบถามเก่ียวกับการจัดกิจกรรม  มีความตั้งใจในการทํางานและเลือกแบบการเรียนรูที่
ตนเองถนัดและสนใจ ตลอดจนสามารถทํางานรวมกับกลุมใหสําเร็จลุลวงไปดวยดี มีการตอบคําถาม 
และแสดงถึงสิ่งที่ไดไปคนควาดวยความมั่นใจ นอกจากนี้ยังมีการซักถาม และอธิบายใหเพ่ือนๆใน
กลุมในชั้นเรียนทราบรวมกัน และสามารถปฏิบัติภารกิจการเรียนรูไดสําเร็จ อยางไรก็ตามรอยละ 12 
ของผูเรียนทั้งหมดมีความสุขในการเรียนรูอยูระดับนอยโดยผูเรียนกลุมนี้ยังคงแสดงพฤติกรรมไม
อยากเรียน เชนทํางานแบบไมตั้งใจและรีบๆใหเสร็จโดยขาดการตรวจสอบ และมีการคัดลอกเพ่ือน
เมื่อครูถามก็บอกวาไมไดลอกทั้งหมดเอามาดูเปนแนวทาง    
 3.  ผลวิเคราะหเน้ือความจากแบบบันทึกการสะทอนผลการเรียนรูของนักเรียน 
  ภายหลังเสร็จสิ้นการวิจัยในชวงที่ 5 ผูสอนไดวิเคราะหและถอดบทเรียนจากแบบบันทกึ
การสะทอนผลการเรียนของนักเรียนและไดสรุปผลออกมาดังประเด็นดังตอไปนี้ 
  ดานผูเรียน พบวา  นักเรียนสวนใหญมีความกระตือรือรนในการทํากิจกรรมโดยมีการ
แลกเปลี่ยนความรูและแสดงความคิดเห็นอยางกวางขวาง อยางไรก็ตามในข้ันเรียนรูรวมกันเพ่ือ
สรางสรรค (Co – creation) พบวาเมื่อเพ่ือนแสดงความคิดเห็นนักเรียนบางคนจะหัวเรา ทําให
นักเรียนโดยเฉพาะนักเรียนหญิงอายที่จะแสดงความคิดเห็น นอกจากนี้พบวาในชั่งโมงหลังจากวาย
น้ํานักเรียนบางคนแสดงอาการเหนื่อยอยางเห็นไดชัด 
  ดานความสัมพันธ พบวาในหนวยการเรียนรู Welcome AEC นักเรียนแตละคนแสดง
ความคิดเห็น อธิบายผลงานของตนเองโดยเฉพาะในข้ันการวิเคราะหไตรตรองโดยใชปญญาที่ลุมลึก 
(Analysis) และข้ันเรียนรูรวมกันเพ่ือสรางสรรค (Co - creation) ในกิจกรรม Make Yourself A 
Master of English ซึ่งใหนักเรียนระดมความคิดในการพัฒนาความสามารถดานภาษานักเรียน
สามารถแสดงความคิดเห็นแมบางครั้งจะมีความคิดตางจากเพ่ือนก็ตาม “แตเราวานะเลนเกมก็ทําให
ภาษาอังกฤษดีไดงะ ไมตองเครียดดวย” “ไมตองเรียน Grammar หรอกพ่ีเราไมเกง Grammar ยัง
เขามหาลัยไดเลย” 
   ดานสิ่งแวดลอม พบวา นักเรียนมีความสามารถในการหาแหลงขอมูลในการเรียนรูเชน
ในการหาขอมูลเก่ียวกับประเทศในกลุม ASEAN นักเรียนไดไปศึกษาคนควาเก่ียวกับประเทศตางๆ
และการเตรียมตัวของแตละประเทศในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนในแงของการพัฒนา
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ทักษะภาษาอังกฤษที่สถานทูตของแตละประเทศ ในขอนี้นักเรียนบางสวนไดรับความชวยเหลือจาก
ผูปกครองในการหาแหลงขอมูลซึ่งทําใหเด็กไดขอมูลเชิงลึกที่ชัดเจนย่ิงข้ึน 
  ดานการเรียนรู การจัดการเรียนรูพบวาในกิจกรรมที่พัฒนาทักษะการฟงนักเรียนสวน
ใหญสามารถจําแนกเสียง  ตลอดจนการฟงขอความหรือคําพูดในระดับความเร็วของเจาของภาษาได
เปนอยางดีแตมีบางสวนที่นักเรียนยังตามไมทาน “Teacher again I don’t understand” นอกจากนี้
ทักษะการพูด เชน การออกเสียงและความสามารถในการสนทนาโตตอบ ดวยสําเนียงและจังหวะที่
เจาของภาษาสามารถเขาใจไดนักเรียนสวนใหญพัฒนาไดดีแตมีบางคนที่ตองพัฒนาเพ่ิมเติม 
นอกจากนี้พบวานักเรียนไดรวมกลุมฝกพูดและออกเสียง และฝกเปนรายบุคคลโดยมีโอกาสได
เรียนรูการออกเสียงดวยตนเอง พรอมกับไดเรียนรูจากการออกเสียงของเพ่ือนๆ โดย ผูสอนให
ความเห็นแกเด็กแตละคนวาใชภาษาไดถูกตองหรือไมเขาใจความหมายของภาษามากนอยเพียงไร 
จากการปอนคําถามงายๆ 
     
 ผลจากการวิเคราะห หนวยการเรียนรูเรื่อง Welcome AEC ที่ผูวิจัยพัฒนาขึ้นใน
ขั้นตอนการวิจัยและพัฒนาบทเรียนรอบที่ 5 ทําใหไดแนวทางการจัดการเรียนรูใหมใหมี
ประสิทธิภาพดังน้ี 
 1. ผูสอนควรประชาสัมพันธใหผูปกครอง ผูเก่ียวของ และบุคคลที่ตองการประสานขอ
ความชวยเหลือทราบถึงการเรียนการสอนและการขอความรวมมือในการพัฒนาอีกทั้งเปนวิทยากร
ในการพัฒนาการเรียนรูทั้งในดานเนื้อหาและดานภาษา 
 2.  นักเรียนบางสวนไมสามารถแสดงความคิดเห็นโดยใชภาษาตางประเทศได ดังนั้นใน
การแสดงความคิดเห็นอาจเปดโอกาสใหนักเรียนไดใชภาษาไทยทั้งการพูดและเขียนบาง อยางไรก็
ตามผูเรียนจะพัฒนาทักษะภาษาที่เปนการรับขอมูล (Receptive Language Skills) โดยสามารถทํา
ความเขาใจในสิ่งที่ผูสอนพูดได ซึงครูควรจะใหกําลังใจใหผูเรียนเกิดความพยายามที่จะใช
ภาษาอังกฤษ พูดภาษาอังกฤษซึ่งถือเปนการสรางแรงจูงใจภายในอันจะนํามาซึ่งความสําเร็จและ
ความสุขในการเรียนรู 
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ตาราง 28 ผลการเปรียบเทียบการประเมินความสุขในการเรียนรูชวงที่ 1- ชวงที่ 5 
 

ครั้งที่ 1 ครั้งที่ 2 ครั้งที่ 3 ครั้งที่ 4 ครั้งที ่5 องคประกอบความสุขในการเรียนรู 
 SD  SD  SD  SD  SD 

1. ดานผูเรียน 34.53 7.26 45.67 7.27 59.12 3.27 59.28 3.40 61.18 3.02 
2. ดานความสัมพันธ 22.34 5.89 31.35 3.92 41.52 2.65 41.44 2.82 43.33 1.73 
3. ดานสิ่งแวดลอม 21.03 5.51 31.61 3.86 39.42 2.71 41.06 2.37 42.13 2.35 
4. ดานการการเรียนรู 22.27 5.56 31.30 3.55 40.64 2.09 40.72 2.29 43.17 1.89 
ความสุขในการเรียนรูรวมทุกองคประกอบ 100.16 19.02 139.92 8.86 180.7 8.01 182.5 9.04 189.81 6.06 
ผลสัมฤทธิ์ในการเรียนรูภาษาอังกฤษ  
( เต็ม 100คะแนน ) 

61.64 11.76 67.47 12.57 72.18 12.34 75.88 11.62 80.51 11.08 
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 จากตาราง 28 พบวาคะแนนเฉลี่ยความสุขในการเรียนรูของนักเรียนกลุมทดลองตั้งแตชวง
ที่ 1 ถึง ชวงที่ 5 เพ่ิมข้ึน ตั้งแต 100.6, 139.92, 180.7, 182.5 และ 189.81 ตามลําดับ สวน
เบ่ียงเบนมาตรฐานตั้งแตชวงที่ 1 ถึงชวงที่ 5 เทากับ 19.02,8.86,8.01,9.04 และ 6.06 ตามลําดับ 
โดยองคประกอบความสุขในการเรียนรูดานผูเรียนมีคาเฉลี่ยเพ่ิมข้ึนตั้งแต 34.53, 45.67, 59.12, 
59.28 และ61.18 ตามลําดับ สวนเบ่ียงเบนมาตรฐานดานผูเรียนตั้งแตชวงที่ 1 ถึงชวงที่ 5 เทากับ 
7.26, 7.27, 3.27, 3.40 และ3.02 ตามลําดับ องคประกอบความสุขในการเรียนรูดานความสัมพันธ
มีคาเฉลี่ยเพ่ิมข้ึนตั้งแต 22.34, 31.35, 41.52, 41.44  และ 43.33 ตามลําดับ สวนเบ่ียงเบน
มาตรฐานดานความสัมพันธตั้งแตชวงที่ 1 ถึงชวงที่ 5 มีคาเทากับ5.89,3.92,2.65,2.82 และ1.73 
ตามลําดับ องคประกอบความสุขในการเรียนรูดานสิ่งแวดลอมมีคาเฉลี่ยเพ่ิมข้ึนตั้งแต 21.03, 
31.61, 39.42, 41.06 และ 42.13 ตามลําดับ สวนเบ่ียงเบนมาตรฐานดานสิ่งแวดลอมตั้งแตชวงที่ 1 
ถึงชวงที่ 5 มีคาเทากับ 5.51,3.86,2.71,2.37 และ2.35 ตามลําดับ องคประกอบความสุขในการ
เรียนรู ดานการเรียนรูมีคาเฉลี่ยเพ่ิมข้ึนตั้งแต 22.27, 31.30, 40.64, 40.72 และ43.17 ตามลําดับ 
สวนเบ่ียงเบนมาตรฐานดานการเรียนรูตั้งแตชวงที่ 1 ถึงชวงที่ 5 มีคาเทากับ5.56, 3.55, 2.09, 
2.29 และ1.89 ตามลําดับ อีกทั้งมีผลสัมฤทธ์ิในการเรียนรูภาษาอังกฤษของนักเรียนตั้งแตชวงที่ 
1 ถึงชวงที่ 5 เพ่ิมข้ึนตั้งแต 61.64, 67.47, 72.18, 75.88 และ  80.51 ตามลําดับ สวนเบ่ียงเบน
มาตรฐานตั้งแตชวงที่ 1 ถึงชวงที่ 5 เทากับ 11.76, 12.57, 12.34, 11.62 และ 11.08 ตามลําดับ 

 

ภาพประกอบ 8  แผนภูมิแสดงคะแนนความสุขในการเรยีนรูชวงที่ 1- ชวงที่ 5 
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 จากภาพประกอบ 8 พบวาคะแนนความสุขในการเรียนรูภาษาอังกฤษชวงที่ 1 - ชวงที่ 5 
ของกลุมทดลองเพ่ิมข้ึนตามลําดับ 
 

ภาพประกอบ 9 แผนภูมิแสดงผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนรูภาษาอังกฤษ ชวงที่ 1 – ชวงที่ 5 
 

จากภาพประกอบ 9 พบวาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรูภาษาอังกฤษชวงที่ 1 - ชวงที่ 5 ของ
กลุมทดลองเพ่ิมข้ึนตามลําดับ 
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 เพ่ือเปนการศึกษาความแตกตางของแตละชวงการทดลองผูวิจัยจึงทําการศึกษาและ
นําเสนอผลการวิเคราะหดังนี ้

 
ตาราง 29 แสดงการเปรียบเทียบความแตกตางของชวงการทดลองแตละครั้ง 
 

แหลงความแปรปรวน 

ผลรวมของ
ความเบ่ียงเบน

กําลังสอง 
(Sum of Square) 

 
df 

 
Mean Square 

((MS) 

 
F 

 
Sig 

ชวงการทดลอง( ครั้งที)่ 1205804.640 4 301451.160 

ความคลาดเคลื่อน ( Error) 108789.76 828 131.389 

2294.348 
 

.000 

 
  จากตาราง 29 พบวาผลการทดสอบปฏิเสธสมมติฐานที่กลาววา คาเฉลี่ยความสุขในการ
เรียนรูทั้ง 5 ครั้งไมตางกัน ( F = 2294.348 มีระดับนัยสาํคัญ นอยกวา .01 ) จากนั้นจึงไดทําการ
ทดสอบเปนรายคูระหวางครั้งทีถ่ัดไปดังผลปรากฏในตาราง ดังนี ้
 
ตาราง 30 แสดงการทดสอบรายคูของชวงการทดลองแตละชวง  
 

รายคู คาเฉลี่ยความแตกตาง 
(Mean Difference) 

Sig 

ชวงที ่1 – ชวงที่ 2 39.76 .000 
ชวงที่ 2 – ชวงที่ 3 40.77 .000 
ชวงที่ 3 – ชวงที่ 4 1.79 .034 
ชวงที่ 4 – ชวงที่ 5 7.32 .000 

 
 จากตาราง 30 พบวาความสัมพันธระหวางชวงการทดลองที่ 2 กับ ชวงการทดลองที่ 3 มี
คาความแตกตางมากที่สุดคือ 40.77 รองลงมาคือความสัมพันธระหวางชวงการทดลองที่ 1 กับ ชวง
การทดลองที่ 2 มีคาความแตกตางเทากับ 39.76 อันดับที่ 3 คือความสัมพันธระหวางชวงการ
ทดลองที่ 4 กับ ชวงการทดลองที่ 5 มีคาความแตกตางเทากับ 7.32 พบวาความแตกตางรายคูของ
การทดลองทั้ง 3 คู มีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ ระดับ .01 และพบวาชวงการ
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ทดลองที่ 3 กับ ชวงการทดลองที่ 4 มีคาความแตกตางนอยที่สุดคือ 1.79 โดยพบวามีความแตกตาง
กันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ ระดับ .05 
 
 ขอคิดเห็นเพิ่มเติมของนักเรียนที่มีตอรูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษที่เสริมสราง
ความสุขในการเรียนรูของนักเรียนระดับประถมศึกษาสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการ
อุดมศึกษา 
 รูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษที่เสริมสรางความสุขในการเรียนรูของนักเรียนมี
บรรยากาศที่สงเสริมใหเกิดการเรียนรู ผูเรียนรูสึกวาสามารถพัฒนาตนเองไดถึงแมวาตนเองจะมี
ความสามารถทางภาษาอยูในระดับต่ํา มีความเชื่อมั่นในตนเองมากข้ึน นักเรียนมีโอกาสที่จะเลือก
เรียนในสิ่งที่ตนเองสนใจและถนัดตามแบบการเรียนรูของตนเอง รูสึกผอนคลายเพราะอาจารยวัดผล
จากพัฒนาการโดยไมดูผลคะแนนและ รูสึกเปนกันเองกับผูสอนและเพ่ือนๆและกิจกรรมที่จัด
นาสนใจทําใหนักเรียนสนุกและคิดวาอังกฤษมาไมยากดังที่นักเรียนคิด นอกจากนี้กิจกรรมในข้ัน
เริ่มตนทําใหนักเรียนฝกตนเองใหเตรียมพรอมสําหรับการเรียนรูและสามารถนําไปใชเพ่ือใหการ
เรียนดีข้ึน 
 
 ขอคิดเห็นเพิ่มเติมของผูสอนที่มีตอรูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษที่เสริมสราง
ความสุขในการเรียนรูของนักเรียนระดับประถมศึกษาสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการ
อุดมศึกษา 
 รูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษที่เสริมสรางความสุขในการเรียนรูของนักเรียนมี
บรรยากาศที่เอ้ือตอการเรียนรูของผูเรียน อยางไรก็ตามครูผูสอนยังมีความกังวลตอการเตรียมพรอม
ในการเตรียมกิจกรรมและจัดทําสื่อการเรียนรูที่เหมาะสมกับผูเรียนที่มีแบบการเรียนรูที่ตางกัน 
นอกจากนี้ผูสอนรูสึกวารูปแบบการเรียนรูชวยใหนักเรียนและครูรูสึกผอนคลายเนื่องจากนักเรียนให
ความสนใจ และรวมมือในการทํากิจกรรม ทําใหครูไมตองคอยเตือน และดุวานักเรียนใหตั้งใจเรียน       
แตครูตองเตรียมตัวในการใหคําปรึกษา และแนะนําใหผูเรียนซึ่งครูตองมีความเชี่ยวชาญทั้งในดาน
จิตวิทยาเด็ก ภาษา การจัดกิจกรรม การผลิตสื่อ และการใชเทคโนโลยีใหเหมาะสมกับวัยและความ
สนใจของผูเรียนจึงจะทําใหผูเรียนเกิดความสุขในการเรียนรู 



บทท่ี 5 
สรุปผล อภิปรายผลและขอเสนอแนะ 

 
 การวิจัยเพ่ือพัฒนารูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษที่เสริมสรางความสุขในการเรียนรูของ
นักเรียนโรงเรียนสาธิตสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษามีสาระสําคัญสรุปไดดังนี้ 
 
วัตถุประสงคของการวิจัย 
 1. เพ่ือพัฒนารูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษที่เสริมสรางความสุขในการเรียนรูของ
นักเรียนระดับประถมศึกษาโรงเรียนสาธิตสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
 2.  เพ่ือศึกษาประสิทธิผลของรูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษที่เสริมสรางความสุขในการ
เรียนรูของนักเรียนระดับประถมศึกษาโรงเรียนสาธิตสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
 
วิธีดําเนินการวิจัย 
 ระยะที่ 1 ผลการศึกษาองคประกอบและพฤติกรรมบงชี้ ลักษณะการเรียนรูอยางมี
ความสุข 
 ระยะที่ 2  ผลการพัฒนารูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษที่เสริมสรางความสุขในการเรียนรู  
 ระยะที่ 3 ผลการศึกษานํารองรูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษที่เสริมสรางความสุขไป
ทดลองใช 
 ระยะที่ 4 ผลการประเมินประสิทธิผลของรูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษที่เสริมสราง
ความสุขในการเรียนรูสําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษาสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการ
อุดมศึกษา 
 
สรุปผลการวิจัย 
 1. ผลการศึกษาองคประกอบและพฤติกรรมบงชี้ความสุขในการเรียนรูของนักเรียนระดับ
ประถมศึกษาสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
   1.1  องคประกอบที่ 1 ประกอบดวยขอคําถามจํานวน 13 ขอ มีคาน้ําหนักองคประกอบ
อยูระหวาง .55 ถึง .72 มีคาไอเกน เทากับ 4.37 เมื่อพิจารณาขอคําถามแตละขอพบวาเปน
องคประกอบที่เก่ียวกับตัวผูเรียน ในการจัดการตนเองใหดําเนินการตามแผนการเรียนรูจนสําเร็จ
ตามจุดมุงหมายที่ตั้งไว ดังนั้นจึงตั้งชื่อองคประกอบนี้วาองคประกอบดานผูเรียน 
  1.2  องคประกอบที่ 2 ประกอบดวยขอคําถามจํานวน 9 ขอ มีคาน้ําหนักองคประกอบ
อยูระหวาง .30 ถึง .98 มีคาไอเกน 5.77 เทากับ เมื่อพิจารณาขอคําถามแตละขอพบวาเปน
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องคประกอบที่เก่ียวกับการมีสัมพันธภาพที่ดีระหวางผูเรียน กับ บุคคลอ่ืนๆที่เก่ียวของ ดังนั้นจึงตั้ง
ชื่อองคประกอบนี้วาองคประกอบดานความสัมพันธ 
  1.3  องคประกอบที่ 3 ประกอบดวยขอคําถามจํานวน 9 ขอ มีคาน้ําหนักองคประกอบ
อยูระหวาง .50 ถึง .80 มีคาไอเกน 3.52 เทากับ เมื่อพิจารณาขอคําถามแตละขอพบวาเปน
องคประกอบที่เก่ียวกับ สิ่งแวดลอมที่เอ้ือตอการเรียนรูของผูเรียน ตลอดจนคุณคาของสิ่งแวดลอมที่
มีตอการพัฒนาการเรียนรู ดังนั้นจึงตั้งชื่อองคประกอบนี้วาองคประกอบดาน สิ่งแวดลอม 
  1.4  องคประกอบที่ 4 ประกอบดวยขอคําถามจํานวน 9 ขอมีคาน้ําหนักองคประกอบอยู
ระหวาง .60 ถึง .97 มีคาไอเกน 11.67 เทากับ เมื่อพิจารณาขอคําถามแตละขอพบวาเปน
องคประกอบที่เก่ียวกับ การแสวงหาและการจัดการเรียนรู และการนําสิ่งที่ไดจากการเรียนรูไปปรับ
ใชในสถานการณตางๆ ดังนั้นจึงตั้งชื่อองคประกอบนี้วาองคประกอบดาน การเรียนรู 
 2.  การพัฒนารูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษที่เสริมสรางความสุขในการเรียนรูสําหรับ
นักเรียนชั้นประถมศึกษาสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา ในครั้งนี้ไดรูปแบบการเรียนรู
ภาษาอังกฤษที่เสริมสรางความสุขในการเรียนรูของนักเรียน ที่สงเสริมใหเกิดการเรียนรูอยางมี
ความสุข ผูเรียนสามารถพัฒนาตนเองตามขีดความสามารถถึงแมวาจะมีความสามารถทางภาษาอยู
ในระดับต่ํา มีความเชื่อมั่นในตนเองมากข้ึน ผูเรียนมีโอกาสที่จะเลือกเรียนในสิ่งที่ตนเองสนใจและ
ถนัดตามแบบการเรียนรูของตนเอง รูสึกผอนคลายโดยเปนการเรียนรูที่ประกอบดวย 5 ข้ันดังนี้ ข้ัน
ที่ 1การเตรียมตัวเพ่ือเปดรับขอมูล (Preparation: P) ข้ันที่ 2 การหาความรูหรือขอมูลตามแบบการ
เรียนรูความถนัด และความสนใจของตน (Explosion: E) ข้ันที่ 3 การวิเคราะหไตรตรองโดยใช
ปญญาที่ลุมลึก (Analysis: A) ข้ันที่ 4 การแลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางกันเพ่ือสรางสรรคสิ่งตางๆ (Co 
– creation: C) ข้ันที่ 5 การประเมินผลรวมกันเพ่ือใหเกิดการเรียนรูที่พัฒนาผูเรียนอยางแทจริง 
(Evaluation: E)  
  ผลการพิจารณารูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษที่เสริมสรางความสุขในการเรียนรู
สําหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา คูมือการจัดการเรยีนรู 
คูมือนักเรียน และเครื่องมือประกอบการจัดการเรียนรูโดยผูเชี่ยวชาญพบวา มีความเหมาะสมในการ
นําไปจัดการเรียนรูและมีขอเสนอแนะเพ่ือการปรับปรุงในดานการจัดกิจกรรมการเรียนรู การบริหาร
เวลาในการทํากิจกรรมของผูสอน ความชัดเจนของการปฏิบัติในแตละข้ันตอนของกิจกรรม การใช
ภาษาและกิจกรรมการเรียนรูภาษาอังกฤษใหเหมาะกับผูเรียนและการสรางแบบประเมินผลการ
เรียนรูใหสอดคลองกับทักษะการฟง พูด อานและเขียน ซึ่งผูวิจัยไดนําขอเสนอดังกลาวมาปรับปรุง
รูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษที่เสริมสรางความสุขในการเรียนรูสําหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษา
สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาใหมีความสมบูรณมากย่ิงข้ึน 
  3. ผลของการวิเคราะหขอมูลเพ่ือหาประสิทธิผลของการใชรูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษ
ที่เสริมสรางความสุขในการเรียนรูสําหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการ
อุดมศึกษาโดยแบงเปนผลเชิงปริมาณและผลเชิงคุณภาพ 
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  3.1 ผลเชิงปริมาณ 
   3.1.1  ผลการประเมินความสุขในการเรียนรูของกลุมทดลองตั้งแตชวงที่1 ถึงชวงที่ 
5 มีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ ระดับ .01 และพบวาผลการประเมินความสุขใน
การเรียนรูเพ่ิมข้ึนในทุกชวงการทดลองโดยมีนัยสําคัญทางสถิติที่ ระดับ .01 อีกทั้งพบคาเฉลี่ยของ
ผลสัมฤทธิ์ในการเรียนรูภาษาอังกฤษทุกทักษะเพ่ิมข้ึนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
   3.1.2  ผลการประเมินความสุขในการเรียนรูของกลุมทดลองแตละชวง (5 ชวง) 
เพ่ิมข้ึนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
   3.1.3  ผลการสังเกตพฤติกรรมในการเรียนรูของผูเรียนทั้ง 5 ชวงพบวาอยูในระดับ
มาก คือมีคาเฉลี่ยรอยละ 83.7 ข้ึนไปของผูเรียนทั้งหมดมีความสุขในการเรียนรูอยูระดับมากโดยมี
พฤติกรรมที่สําคัญคือ มีความกระตือรือรนในการเรียน ย้ิมแยมแจมใส เขาหองเรียนตรงเวลา ปฏิบัติ
กิจกรรมการเรียนรูดวยตนเอง ตั้งใจทํางานที่ไดรับมอบหมาย ตอบคําถามอยางมั่นใจ มีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรูกับเพ่ือนและครู อยางไรก็ตามพบวารอยละ 12-16.3 ของผูเรียนทั้งหมดยังคงมี
พฤติกรรมขาดความกระตือรือรนในการเรียน ไมทํางานตามที่ไดรับมอบหมายโดยอางวาไมเขาใจ 
ทําไมได และแสดงพฤติกรรมที่ขาดความมั่นใจในการทํากิจกรรมรวมกับเพ่ือนและครู 
  3.2  ผลเชิงคุณภาพ 
   จากการวิเคราะหแบบบันทึกการสะทอนการเรียนรูของนักเรียนของกลุมทดลอง
หลังการทดลอง พบวา ดานความสนใจและความรวมมือในการเรียนรู พบวาผูเรียนใหความรวมมือ
ในการทํากิจกรรมตางๆมีความกระตือรือรนในการหาขอมูล มีการหาความรูเพ่ิมเติมทั้งในและนอก
หองเรียน  ดานความเชื่อมั่นในตนเองผูเรียนมีพัฒนาการไปในทางที่ดีข้ึน กลาแสดงความคิดเห็นใน
ประเด็นตางๆถึงแมจะเปนมุมมองที่แตกตาง สามารถแสดงแนวคิดที่แปลกใหม หลากหลายในการ
แกปญหาตางๆดวยความมั่นใจ และจากสะทอนตนเองในการรวมกิจกรรมตางๆ อาทิ อภิปรายกลุม 
การแสดงบทบาทสมมุติ การนําเสนอผลงานจากการระดมความคิด การวิพากษและใหขอเสนอแนะ 
พบวาผูเรียนสามารถปรับตัวในการอยูรวมกับผูอ่ืนไดดีข้ึน มีการประนีประนอม และนําเสนอเหตุผล
ในแงมุมตางๆ ในกรณีที่มีความเห็นที่แตกตางกัน ในดานสิ่งแวดลอมกับการเรียนรู พบวา นักเรียน
สามารถนําสิ่งแวดลอมมาใชใหเกิดประโยชนในการเรียนรูและแสวงหาความรูจากสื่อที่หลากหลาย 
โดยนักเรียนพบวาสามารถเรียนรูและใชสิ่งแวดลอมที่มีอยูใหเกิดประโยชนในการเรียนรูและทาทาย
ใหแสวงหาความรูและใชชีวิตรวมกับสิ่งแวดลอมซึ่ งเปรียบเสมือนหองเรียนขนาดใหญอยางมี
ความสุข นอกจากนี้จากการวิเคราะหแบบบันทึกการสะทอนผลการเรียนรูของนักเรียน พบวา
นักเรียนมีความพึงพอใจในการรวมกิจกรรมการเรียนรู ประทับใจที่ไดเรียนรูและฝกทักษะตางๆใน
การเรียนรูภาษาอังกฤษ นักเรียนพบวารูปแบบการเรียนรูที่จัดข้ึนทําใหนักเรียนมีความสุขในการ
เรียนรูและเห็นวากิจกรรมที่จัดข้ึนสามารถนํามาเปนแนวทางในการเรียนรูของตนเองและมีประโยชน
สําหรับการดําเนินชีวิตและอยากใหมีการจัดกิจกรรมเชนนี้อีก 
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อภิปรายผล 
  จากผลการวิจัยเรื่อง การพัฒนารูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษที่เสริมสรางความสุขใน
การเรียนรูสําหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา พบประเด็น
ที่นาสนใจดังนี้ 
 1. การศึกษาองคประกอบความสุขในการเรียนรูของนักเรียนชั้นประถมศึกษาสังกัด
สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา พบวาความสุขในการเรียนรูของนักเรียนชั้นประถมศึกษา
สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษามี 4 องคประกอบคือ องคประกอบที่ 1 ดานผูเรียน 
องคประกอบที่ 2 ดาน ความสัมพันธ องคประกอบที่ 3 ดานสิ่งแวดลอม องคประกอบที่ 4 ดานการ
เรียนรู ซึ่งสอดคลองกับแนวคิดของปลามเมอร โทมัส และองคการศึกษา วิทยาศาสตร และ
วัฒนธรรมแหงสหประชาชาติ (Palmer. 2007,12-32; Thomas. 2007: 5 - 15; UNESCO. 2008: 
15) สําหรับในประเทศไทยไดมีการศึกษาความสุขในการเรียนรู พบวาประกอบดวยองคประกอบ
ยอยตางๆ ไดแก ย้ิมแยมแจมใส มีสุขภาพกายและจิตดี องคประกอบทางกายภาพเชนจัดสภาพ
หองเรียนที่เอ้ือตอการเรียนรู มีสัมพันธภาพที่ดี มีความรักกับเพ่ือนและครู (พระพรหมคุณาภรณ 
(ป.อ. ปยุตฺโต). 2554: 54 - 61; พระธรรมปฎก. 2540: 22; วิชัย วงษใหญ. 2543:9; มนัส          
บุญประกอบ. 2546: 23-24; Nodding. 2003: 1; Palmer.2007: 74) ซึ่งอยูภายใตองคประกอบที่
คลายคลึงกันกัน อยางไรก็ดีองคประกอบในดานผูเรียนและดานการเรียนรูงานวิจัยสวนใหญยังขาด
การเชื่อมโยงหลักธรรมทางศาสนา การพัฒนาภายในตน (Inner Self) และการพัฒนาทางจิตใจ 
(Spirituality)กับการจัดการเรียนรูที่สมดุล ดังนั้นการวิเคราะหองคประกอบสุขในการเรียนรูของผูวิจยั 
จึงมีความเหมาะสมในการนําไปเปนกรอบในการพัฒนารูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษที่เสริมสราง
ความสุขในการเรียนรูสําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษาสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการ
อุดมศึกษา ซึ่งเปนเด็กและเยาวชนซึ่งจําเปนอยางย่ิงที่จะตองเสริมสรางใหเกิดความสุขในการเรียนรู
ควบคูไปกับการพัฒนาจิตใจจากภายในและการขัดเกลาโดยใชหลักธรรมทางศาสนาเพ่ือใหเกิด
ความรูคูคุณธรรม 
 2. แนวคิดและวิธีสอนที่ใชในรูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษที่เสริมสรางความสุขในการ
เรียนรู จุดหมายสําคัญของการศึกษาคือการทําใหชีวิตของบุคคลครบถวนเพียงพอ ทั้งดานความรู 
ความคิด จิตใจ และคุณธรรมความประพฤติ เพ่ือที่จักทําใหตนเองมีความสุขอยางแทจริง ความสุข
ถือเปนรากฐานของความเกงและความดี (สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ. 
2552: 148-150; มนัส บุญประกอบ. 2541: 45-46) ดังนั้นในการพัฒนารูปแบบการเรียนรูและ
กิจกรรมในครั้งนี้ผูวิจัยจึงบูรณาการแนวคิดของทฤษฎียู (Theory U) ซึ่งเนนการเรียนรูที่เกิดจากจาก
ภายในตนของ ผูเรียนเชื่อมโยงความรูที่ไดเรียนกับความจริงในโลกปจจุบัน การจัดการเรียนรูที่
มุงเนนใหผูเรียนวิเคราะหพิจารณาสิ่งตางๆอยางลุมลึก แสวงหาแหลงการเรียนรูที่ชวยพัฒนาผูเรียน
ไปสูจุดมุงหมาย การจัดการศึกษาทางเลือก ที่เชื่อวามนุษยทุกคนมีความแตกตางกัน เปนการจัด
การศึกษาบนรากฐานทาง ศาสนธรรม ศรัทธา ปญญา และจิตวิทยา เพ่ือพัฒนาใหเด็กเจริญเติบโต
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ตามศักยภาพของแตละบุคคล คํานึง ถึงธรรมชาติและความตองการของผูเรียนแตละชวงวัย ผูเรียน
สามารถเลือกแบบการเรียนรูตามที่ตนถนัด ควบคูไปกับการเรียนรูภาษาโดยการบูรณาการเนื้อหา
วิชาการเรียนรูที่เปดโอกาสใหผูเรียนไดพัฒนาทักษะภาษา และการเรียนรูเนื้อหาวิชาตางๆพรอมกัน 
(O, Sharmer. 2010: 1-25; Collin A Brown. 2011: 1-2; Jonathan Reams: 2007: 241-243; 
Campos. 2010: 23-30) จากการบูรณาการแนวคิดเหลานี้และนํามาใชในการพัฒนารูปแบบการ
เรียนรูภาษาอังกฤษที่เสริมสรางความสุขในการเรียนรู ผูวิจัยพบวาชวยใหนักเรียนมีความมั่นใจ
โดยเฉพาะผูเรียนในระดับประถมศึกษาที่เริ่มเรียน และฝกฝนการใชภาษา นักเรียนมีโอกาสเลือก
แบบการเรียนรูที่ตนเองสนใจและสามารถประสบความสําเร็จตามศักยภาพถึงแมนักเรียนบางกลุมมี
ทัศนคติที่ไมดีตอการเรียนภาษาในระยะแรก โดยผูวิจัยพบวานักเรียนรูจักการเชื่อมโยงความรูที่ได
เรียนกับชีวิตจริงทําใหการเรียนรูไมใชเพียงแตถายทอดเนื้อหาแตเปนการเรียนรูอยางมีความหมาย 
และทําใหการทดลองประสบความสําเร็จนั่นคือนักเรียนมีความสุขในการเรียนรู และนักเรียนยังเห็น
ประโยชนของรูปแบบการเรียนรูที่ผูวิจัยพัฒนาข้ึนโดยจะนําไปปรับใชในการดําเนินชิวิต  
 3. การเสริมสรางความสุขในการเรียนรูของผูเรียนจําเปนตองพัฒนาทุกองคประกอบไป
พรอมๆกันในการจัดกิจกรรม ดังนั้นผูวิจัยจึงไดออกแบบข้ันตอนการจัดกิจกรรมตามรูปแบบการ
เรียนรูโดยแบงออกเปน 5 ข้ันดังนี้ ข้ันที่ 1การเตรียมตัวเพ่ือเปดรับขอมูล (Preparation: P) ข้ันที่ 2 
การหาความรูหรือขอมูลตามแบบการเรียนรูความถนัด และความสนใจของตน (Explosion: E) ข้ันที่ 
3 การวิเคราะหไตรตรองโดยใชปญญาที่ลุมลึก (Analysis: A) ข้ันที่ 4 การแลกเปลี่ยนเรียนรูระหวาง
กันเพ่ือสรางสรรคสิ่งตางๆ (Co – creation: C) ข้ันที่ 5 การประเมินผลรวมกันเพ่ือใหเกิดการเรียนรูที่
พัฒนาผูเรียนอยางแทจริง (Evaluation: E) ซึ่งเปนการจัดลําดับข้ันตอนที่เหมาะสมและสอดคลองกับ
การจัดกิจกรรมการเรียนรูภาษาเพ่ือการสื่อสารซึ่งประกอบดวย ข้ันเสนอเนื้อหา หรือข้ันนําเสนอ
โครงสรางภาษาใหม (Presentation) ข้ันการฝก ( Practice) และข้ันพัฒนาภาษาเพ่ิมเติมจากความรู
เดิม (Produce)(Diaz; & Cartnal.1999; Montgomery. 1998) และการทํางานของเซลลกระจกเงาซึ่ง
เปนการการขยายขอบเขตขอมูล(Reproduction) และการแสดงออกในสิ่งที่ไดรับรู (Representation) 
(Semen; & Cacioppo. 2009) จนสามารถเปดพลังความมุงมั่นของตน สําหรับข้ันตอนในรูปแบบ
การเรียนรูที่ผูวิจัยพัฒนาข้ึนไดเพ่ิมเติมองคประกอบที่เนนพัฒนาจากภายในอยางสมดุลใหผูเรียน
เขาใจตนเอง (Self) มีความฉลาดทางจิตวิญญาณ ยอมรับสิ่งตางๆ ตามความเปนจริง สามารถ
เชื่อมโยงความรูเพ่ือใหเกิดกระบวนการทางปญญา โดยสอดแทรกหลักธรรมทางศาสนาเพ่ือให
ผูเรียนมีความสุขในการเรียนรูซึ่งเปนจุดเนนของการวิจัย ซึ่งหลังการทดลองผูวิจัยพบวาความสุขใน
การเรียนรูของนักเรียนกลุมทดลองเพ่ิมข้ึนทุกชวงของการทดลอง และเมื่อพิจารณาพัฒนาการของ
การแสดงพฤติกรรมของผูเรียนที่สะทอนความสุขในการเรียนรูพบวามีแนวโนมสูงข้ึน จึงสามารถ
สรุปไดวาการจัดการเรียนรูที่บูรณาการหลักธรรมทางศาสนาโดยใชกิจกรรมทั้ง 5 ข้ันตอนสามารถ
พัฒนาความสุขในการเรียนรูของผูเรียนได 
 4. ผลการประเมินความสุขในการเรียนรูของนักเรียนตั้งแตชวงที่ 1 จนถึงชวงที่ 5 มีความ
แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ ระดับ .01 และพบวาผลการประเมินความสุขในการเรียนรู
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เพ่ิมข้ึนในทุกชวงการทดลองโดยมีนัยสําคัญทางสถิติที่ ระดับ .01 ซึ่งเปนผลมาจากการออกแบบ
กิจกรรมการเรียนรูในรูปแบบการเรียนรูที่มีความหลากหลายและตอบสนองความตองการของผูเรียน
ตามแบบการเรียนรูของนักเรียนแตละคน โดยผูวิจัยพบวาการจัดการเรียนรูที่สอดคลองกับลักษณะ
วิธีการเรียนรูของผูเรียนจะชวยสรางเสริมใหผูเรียนเกิดประสบการณเชิงรูปธรรม การสังเกตอยาง
ไตรตรอง การสรางมโนทัศนเชิงนามธรรม กอปรกับเรียนรูจากเรื่องราวในชีวิตจริง และทดลอง
ปฏิบัติจริง สถานการณจริง จนเกิดความสุขในการเรียนรู  (Canfield. 2007: 1-5. Online; Reid. 
2010: 2-12) และจากการประเมินความสุขในการเรียนรูของนักเรียนพบวาคะแนนของนักเรียน
เพ่ิมข้ึนทุกองคประกอบของความสุขในการเรียนรูโดยพบวา องคประกอบดานผูเรียน นักเรียนมี
ความกระตือรือรนและมีการเตรียมพรอมกอนการเรียน โดยนักเรียนมักจะสืบคนขอมูลจากแหลง
ตางๆ หรือสอบถามผูรูอยางสม่ําเสมอหากตองการเรียนรูสิ่งตางๆเพ่ิมเติมหรือตองการขอมูลในเชิง
ลึก และขยายขอบเขตการเรียนรูอยางกวางขวาง ทําใหนักเรียนสรางนิสัยรักการเรียนรูและสามารถ
บรรลุเปาหมายการเรียนรูแมจะเปนนักเรียนที่เคยมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ําก็สามารถบรรลุ
จุดมุงหมายตามศักยภาพของตน ทําใหนักเรียนเห็นคุณคาของตนเอง มีความพยายามที่จะปรับปรุง
และพัฒนาตนเองจนทําใหเกิดการเรียนรูอยางมีความสุข ซึ่งสอดคลองกับนักการศึกษาหลายทานที่
กลาวไววา การศึกษาจะตองสรางความใฝรูใหเกิดข้ึนกับผูเรียน ตอบสนองความแตกตางระหวาง
บุคคล ทําใหมีคุณคาในชีวิตตนเองและสังคม การเรียนรูที่กอใหเกิดความสุขคือ การเรียนรูที่ผูเรียน
ไดรับการตอบสองจากการใฝรู การกระทํา การสรางสรรคของตนเอง ไดใชความสามารถในการคิด
ไดเรียนไดทําในสิ่งที่ตนสนใจพัฒนาทางจิตใจ (Spirituality)  ซึ่งผูสอนควรคํานึงถึงคําถาม 4 
ประการซึ่งประกอบดวย ผูสอนจะสอนอะไร สอนอยางไร เพราะเหตุใดจึงสอน โดยสิ่งสําคัญที่สุดคือ
ผูเรียนที่จะสอนคือใคร มีความแตกตางกันอยางไร (พระพรหมคุณาภรณ (ป.อ. ปยุตฺโต). 2554: 54 - 
61; วิชัย วงษใหญ. 2543:9; มนัส  บุญประกอบ. 2546: 23-24; Nodding. 2003: 1; Palmer. 1993: 
74) องคประกอบดานความสัมพันธ เนื่องจากกิจกรรมที่จัดข้ึนในรูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษ
ที่เสริมสรางความสุขการเรียนรูที่ผูวิจัยพัฒนาข้ึน สงเสริมใหนักเรียนแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกับ
เพ่ือนและครู ฝกใหนักเรียนยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน สมาชิกแตละคนมีโอกาสในการแสดง
บทบาทผูนําและผูตามที่ดี แมในชวงแรกอาจจะมีขอขัดแยงเชน นักเรียนบางสวนรูสึกขาดการมีสวน
รวมเนื่องจากมีเพ่ือนสรุปหรือเสนอขอคิดเห็นโดยไมฟงความคิดเห็นของตน อยางไรก็ตามเมื่อ
นักเรียนไดรับขอมูลยอนกลับเก่ียวกับผลกระทบของการขาดความรวมมือในการทํากิจกรรม ทําให
นักเรียนหาแนวทางแกไขเชนการใชวิถีทางประชาธิปไตย และเรียนรูที่จะเสนอมุมมองของตนเอง
อยางมีเหตุผลแมแตกตางกับผูอ่ืน อีกทั้งผูวิจัยพบวาเมื่อนักเรียนในกลุมออนมีความมั่นใจในตนเอง
เห็นคุณคาของตนเองมากข้ึนและนักเรียนกลุมเกงใหความเคารพกับความคิดเห็นของนักเรียนใน
กลุมออน ทําใหนักเรียนทุกคนกลาที่จะแสดงบทบาทของตนเองในการเปนผูนําและผูตามที่ดีและทํา
ใหเกิดความสุขในการเรียนรู จะเห็นไดวาการเรียนรูอยางมีความสุขเปนผลมา จากการไดรับการ
ยอมรับจากเพ่ือน จนทําใหผูเรียนเกิดความภูมิใจในตนเองและนํามาซึ่งความสุขในการเรียนรู 
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(บพิตร อิสระ.2550: 1-5; มารุต พัฒผล. 2546. 90-91) องคประกอบดานสิ่งแวดลอม สิ่งแวดลอม
มีสวนสําคัญตอการเสริมสรางความสุขในการเรียนรู พบวาการจัดสิ่งแวดลอมที่ดีชวยพัฒนาผูเรียน
ใหเปนผูที่สนใจ ใฝรู รูจักสรางสรรคการมีสวนรวมในกิจกรรมการเรียนรูที่โรงเรียนจัดข้ึนทั้งในและ
นอกโรงเรียน ผูวิจัยพบวา ผูเรียนสามารถปรับตัวเขากับสิ่งแวดลอมเปนอยางดี อีกทั้งยังเห็น
ความสําคัญของการใชวัสดุอุปกรณ ทรัพยากรตางๆในการเรียนรูอยางคุมคาสามารถนําความรูที่
ไดรับ ไปพัฒนา ปรับปรุง สรางสรรคสิ่งแวดลอมใหดีข้ึน ผูเรียนมีความพยายามในการแสวงหา
แหลงการเรียนรูที่หลากหลายโดยสามารถที่จะสืบคนขอมูลตางๆไดตรงตามแบบการเรียนรูของตน
และวิเคราะหเนื้อหาที่ไดเรียนรูจากนั้นก็หาความในเชิงลึก (Deepest Knowledge) จนเกิดเปน
ความรูที่ตกตะกอนในตัวเองซึ่งสอดคลองกับคอลลินและแคมโปส (Collin A Brown. 2011: 1-2; 
Campos. 2010: 23-30) ซึ่งกลาวไววาควรจัดสิ่งแวดลอมที่กระตุนผูเรียนใหมีความรูที่เกิดจาก
ภายในอยากเรียนเพราะอยากรู และสามารถเชื่อมโยงความรูที่ไดเรียนกับความจริงที่เกิดข้ึนในโลก
ปจจุบัน การศึกษาที่ลุมลึก แสวงหาขอมูลหลากหลาย แทจริงจากสิ่งแวดลอมรอบตัว จักกอใหเกิด
ความรูที่เทาทัน สรางสรรค ผูเรียนสามารถเปดตนเองในการเรียนรูซึ่งประกอบดวย เปดความคิด 
(Open mind) เปดใจ (Open Heart) และเปดพลังความมุงมั่น (Open Will) ของตน จนนํามาซึ่ง
ความสุขในการเรียนรูและการดําเนินชีวิต องคประกอบดานการเรียนรู การจัดการเรียนรูที่
เสริมสรางความสุขใหผูเรียนควรพัฒนาทั้งทางกายในดานสุขภาวะ ทางจิตใจในดานจิตศึกษาพัฒนา
จิตใจใหมีคุณธรรมอัน ดีงาม มีความมั่นคงทางจิตใจ และคุณธรรมในดานปญญาศึกษา ซึ่งเปนการ
พัฒนาความรูใหเกิดภายในตนของผูเรียนอยางสมดุล  การพัฒนาอยางสมดุลโดยเนนความแตกตาง
ระหวางบุคคล มุงใหผูเรียนมีสัมพันธภาพที่ดีกับบุคคลรอบขาง ตลอดจนสามารถปรับตัวใน
สิ่งแวดลอมที่ตองอยูรวมกับผูอ่ืนจะนํามาซึ่งความสุขในการเรียนรูซึ่งสอดคลองกับ พระพรหมคุณา
ภรณ (ป.อ. ปยุตฺโต) พระธรรมปฎก วิชัย วงษใหญ และนอดด้ิง (พระพรหมคุณาภรณ (ป.อ. ปยุตฺ
โต). 2554: 54 - 61; พระธรรมปฎก. 2540: 22; วิชัย วงษใหญ. 2543:9; Nodding. 2003: 1) ที่
กลาวถึงนักเรียนที่มีความสุขในการเรียนรูวาจะมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตดี อันเปนผลมาจากการ
เรียนรู โดยผูเรียนไดรับการตอบสนองจากการ  ใฝรู การกระทํา การสรางสรรคของตนเอง ใช
ความสามารถในการคิด การใชเหตุผลเก่ียวกับการบริโภค การเลือกใชวัสดุสิ่งของ รวมทั้งทรัพยากร 
อยางประหยัดดวยการอนุรักษและเห็นคุณคา  เปนบุคคลที่บริโภคดวยปญญา การที่ผูเรียนไดทําสิ่ง
ที่ตนสนใจ สามารถเรียนใหรูความจริง บรรลุความดี ความงาม ความรัก อิสรภาพ มีการแบงปนซึ่ง
กันและกัน เปนกระบวนการเรียนรูที่สมดุลและมีความสุข นอกจากนี้ผูวิจัยพบวานักเรียนสามารถ
แสวงหาขอมูล เชื่อมโยงความรูกับประสบการณที่ไดรับ เสริมสรางนิสัยรักการเรียนรู โดยรับทราบ
ขอบกพรองของตนเองและพยายามหาทางแกไขเพ่ือใหบรรลุเปาหมายที่วางไวจากบทเรียน
ตลอดจนนําไปปรับใชในสถานการณจริง 
 5. จากการศึกษาผลสัมฤทธิ์ในการเรียนรูภาษาอังกฤษควบคูไปกับการพัฒนาความสุขใน
การเรียนรูภาษาอังกฤษของผูเรียน พบวาคาเฉลี่ยของผลสมัฤทธิ์ในการเรียนรูภาษาอังกฤษรวมทุก
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ทักษะของผูเรียนเพ่ิมข้ึนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 แสดงใหเห็นวาการเรียนรูอยางมี
ความสุขสงผลใหผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ในการเรียนดีข้ึนซึ่งสอดคลองกับ พระธรรมปฎก. 2551: 22;    
วิชัย วงษใหญ. 2555: เอกสารการสอน; ประเวศ วะสี. 2551: 12; Palmer. 2008: 74; Layard; & 
Noddings.  2006: 72) ซึ่งกลาววาความสุขกับการศึกษาเปนเรื่องที่ไมสามารถแยกกันได ถาไม
สามารถทําใหผูเรียนมีความสุข การศึกษาก็ไมสามารถเกิดข้ึนได โดยความสุขที่เกิดจากการศึกษา 
คือ การมีปญญาเขาใจสภาพความเปนจริงของสิ่งตางๆ โดยการศึกษาจะตองสรางความใฝรูให
เกิดข้ึน ทําใหมีคุณคาในชีวิตและเปนชีวิตที่ดีงาม ปลูกฝงใหผูเรียนรักการเรียนรู เห็นคุณคาใน
ตนเอง เห็นคุณคาของการศึกษาคนควา มีความมุงมั่นที่จะพัฒนาตนเองผลที่ตามมาก็คือผูเรียน
สามารถประสบผลสัมฤทธิ์ในการเรียนรูตามศักยภาพของตน  
 6. จากการศึกษาผลการประเมินความสุขในการเรียนรูของผูเรียนตั้งแตชวงที่ 1 – ชวงที่ 5 
พบวาความสัมพันธระหวางชวงการทดลองที่ 2 กับ ชวงการทดลองที่ 3 มีคาความแตกตางมากที่สุด
คือ 40.77 รองลงมาคือความสัมพันธระหวางชวงการทดลองที่ 1 กับ ชวงการทดลองที่ 2 มีคาความ
แตกตางเทากับ 39.76 กลาวไดวาความสุขในการเรียนรูของนักเรียนตั้งแตชวงที่ 1 – ชวงที่ 3 มีคา
ความแตกตางมากที่สุดเนื่องจากผูเรียนวัยนี้ชอบการเรียนรูที่เปดโอกาสใหผูเรียนมีสวนรวมได
เรียนรูตามความสนใจ และมีความทาทาย ซึ่งสอดคลอง กับธอมาส (Thomas. 2007: 12) ที่กลาววา
ผูเรียนในวัยเด็กจะมีแรงจูงใจในการสรางพลังแหงการเรียนรูซึ่งเกิดข้ึนโดยธรรมชาติ การเรียนการ
สอนจะตองสรางแรงจูงใจในการเรียนรูใหมากที่สุดเพ่ือพัฒนาผูเรียนอยางเต็มตามศักยภาพ อยางไร
ก็ตามในชวงที่ 3 กับ ชวงที่ 4 และชวงที่ 4 กับ ชวงที่ 5 มีการเพ่ิมข้ึนเพียงเล็กนอยเมื่อเปรียบเทียบ
กับชวงแรกซึ่งอาจเปนผลมาจากเนื้อหาที่ยากข้ึน ทักษะภาษาที่หลากหลายย่ิงข้ึน ดังนั้นจําเปนอยาง
ย่ิงที่ครูจะตองปรับกิจกรรมการเรียนรูอยูเสมอเพ่ือกระตุนผูเรียนใหเกิดความกระตือรือรนในการ
เรียนรูอยูเสมอ (Palmer.  2007: 74)   
 7.  ผลการพิจารณาพฤติกรรมนักเรียนที่สะทอนความสุขในการเรียนรูจากการสังเกต
พฤติกรรมทั้ง 5 ชวงในระหวางที่ดําเนินการสอนตามรูปแบบการเรียนภาษาอังกฤษที่เสริมสราง
ความสุขในการเรียนรูพบวานักเรียนกวารอยละ 83.7 ข้ึนไปมีพฤติกรรมที่แสดงออกถึงการมี
ความสุขในการเรียนรูอยางไรก็ตามผูวิจัยยังคงพบวามีนักเรียนจํานวนหนึ่งเปนนักเรียนที่มีปญหาใน
ดานพฤติกรรมคือเปนนักเรียนที่เปนโรคสมาธิสั้น (Attention Deficit Hyperactivity Disorder) และ
เปนเด็กที่มีปญหาในการเรียนรู (Learning disorder) โดยเฉพาะทางดานภาษาโดยเด็กเหลานี้มักจะ
แสดงพฤติกรรมเหมือนขาดความสุขในการเรียนรูเชน ขาดความกระตือรือรนในการเรียนรู  ไมให
ความรวมมือในการทํากิจกรรม ทํางานโดยขาดความตั้งใจ ขาดสมาธิ ชักชวนเพ่ือนคุย โดยนักเรียน
เหลานี้จากการสอบถามอาจารยประจําชั้นพบวาเปนผูที่มีความตองการ การดูแล และใหความสนใจ
เปนพิเศษ ซึ่งหลังจากที่ผูวิจัยรับทราบขอมูลแลวไดประสานงานกับผูเชี่ยวชาญดานการศึกษาพิเศษ
และจัดทําแผนการศึกษาเฉพาะ สําหรับผูเรียนเหลานี้ และปรับรูปแบบในการประเมินใหเหมาะสม
กับผูเรียน เพ่ือใหสามารถพัฒนาไดเต็มตามศักยภาพ อยางไรก็ดีเมื่อผูวิจัยวิเคราะหแบบสะทอน
ตนเองของผูเรียนกลุมนี้พบวา นักเรียนมีความประทับใจในรูปแบบการเรียนที่ผูวิจัยพัฒนาข้ึน
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เนื่องจากไดทํากิจกรรมที่หลากหลายตามความสามารถของตนโดยไมตองกังวลถึงผลการเรียน ทํา
ใหเกิดความเชื่อมั่นตนเองในการเรียนรูและกลาแสดงออกมากข้ึนและรูสึกวาตนเองก็สามารถจะ
พัฒนาใหเปนคนเกง คนดีและมีความสุขในการเรียนรูไดเชนเดียวกับนักเรียนทั่วไปในชั้นเรียน 
 8.  พอแมผูปกครอง มีสวนสําคัญ ในการเสริมสรางใหผูเรียนมีความสุขในการเรียนรูดังนั้น
จึงจําเปนอยางย่ิงที่จะตองชี้แจงพอ แม ผูปกครอง ใหทราบถึงความสําคัญของความสุขในการเรียนรู 
และแนวทางในการเสริมสรางความสุขในการเรียนรูใหแกบุตรหลาน โดยเฉพาะอยางย่ิงในสังคมที่
เต็มไปดวยการแขงขันผูปกครองตางคาดหวังใหนักเรียนมีผลการเรียนดี สามารถสอบเขา
สถานศึกษาที่มีชื่อเสียงแขงขันเรียนพิเศษจนบุตรหลานเกิดความเครียด ผูวิจัยพบวาผูปกครองที่เอา
ใจใสผูเรียนอยางสม่ําเสมอ เปนกําลังใจใหบุตรหลานในการศึกษาหาความรูตามความสามารถ 
สังเกตและใหการสนับสนุนบุตรหลานในการเลือกเรียนรูตามความสนใจและความถนัดของตนเอง
อยางสมดุลตลอดจนใหการแนะนําอยางใกลชิด อีกทั้งพบวาผูปกครองที่ใหความรวมมือกับครู 
สถานศึกษาในการจัดกิจกรรมการเรียนรูใหแกบุตรหลานเพ่ิมเติมเชนการศึกษานอกสถานที่ 
แสวงหากิจกรรมที่จัดข้ึนโดยองคกรตางๆ ทั้งภาครัฐและเอกชนที่มุงพัฒนาผูเรียนทั้งดานรางกาย 
อารมณ สังคมและสติปญญา มีสวนสําคัญในการเสริมสรางความสุขใหแกผูเรียนซึ่งสอดคลองกับ
องคการศึกษา วิทยาศาสตร และวัฒนธรรมแหงสหประชาชาติ (UNESCO. 2008: 15) ที่กลาววา
สัมพันธภาพที่ดีในครอบครัวทําใหผูเรียนมีความมั่นคงทางจิตใจซึ่งมีสวนสําคัญในการสรางสังคม
แหงความสุขและสังคมแหงการเรียนรู 
 9.  ปจจัยสนับสนุนประการหนึ่งที่ทําใหการดําเนินการจัดกิจกรรมตามรูปแบบการเรียนรูที่
ผูวิจัยพัฒนาข้ึนในครั้งนี้บรรลุวัตถุประสงคและผูเรียนมีความสุขในการเรียนรูสูงข้ึน เนื่องจาก
สถานศึกษาใหความสําคัญในการพัฒนาผูเรียนอยางสมดุลทั้งดานรางกาย อารมณ สังคมและ
สติปญญาโดยมีจุดมุงหมายใหผูเรียนแตละคนซึ่งมีความแตกตางกันไดพัฒนาตนเองอยางเต็มตาม
ศักยภาพโดยไดรับการสนันสนุนจากโรงเรียน ผูปกครอง และศิษยเกาในการจัดกิจกรรมตางๆให
เปนไปอยางคลองตัวและราบรื่นและมีการคนควาวิจัยอยางตอเนื่องในการพัฒนาการเรียนการสอน 
การใหการสนับสนุนการวิจัยในครั้งนี้เปนอยางดีเปนปจจัยสนับสนุนจนทําใหการทดลองสามารถ
บรรลุวัตถุประสงคที่ตั้งไว ดังนั้นหากสถานศึกษาที่สนใจจะพัฒนาความสุขในการเรียนรูโดยนํา
รูปแบบการเรียนรูที่ผูวิจัยพัฒนาข้ึนไปใชหรือปรับใชควรจะประสานงานกับสถานศึกษาทั้งดาน
งบประมาณ โครงการ และแหลงการเรียนรูเพ่ือใหกิจกรรมการเรียนรูมีความคลองตัวและสําเร็จลลุวง
ไปดวยดี  
 
ขอเสนอแนะ 
 เพ่ือใหเกิดประสิทธิผลในการนําผลการวิจัยนี้ไปใช ผูวิจัยมีขอเสนอแนะสําหรับผูมีสวน
เก่ียวของในการพัฒนาความสุขในการเรียนรู ใหกับผูที่มีสวนเก่ียวของทั้งในสวนของผูกําหนด
นโยบาย ผูปฏิบัติและนักวิจัย ตามลําดับดังนี้ 
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 ขอเสนอแนะเชิงนโยบาย 
 ความสุขเปนสิ่งจําเปนตอการเรียนรูในทศวรรษที่ 21จะเห็นไดวาการเรียนรูที่มุงเนนการ
แขงขันทําใหผูเรียนเบ่ือหนายและนํามาซึ่งความเครียด ผูเรียนโดยเฉพาะในระดับประถมศึกษาตอง
พบกับการแขงขันสูงเพ่ือเขาเรียนในระดับที่สูงข้ึนโดยเฉพาะในระดับมหาวิทยาลัย ดังนั้นผูมีสวน
เก่ียวของควรจะใหความสนใจในการกําหนดนโยบายกระจายโอกาสทางการศึกษา และมุงเนน
ความสุขของผูเรียนเปนตัวตั้งแทนการตัดสินเพียงผลทดสอบ กําหนดนโยบายตัดสินผลการเรียนรู
หรือการสอบเขาศึกษาตอโดยดูจากกระบวนการเรียนรูที่ชี้ใหเห็นวาผูเรียนเปนผูที่บรรลุเปาหมาย
ของการศึกษา นั่นคือเปนบุคคลที่มีความรู มีคุณธรรมและสามารถดําเนินชีวิตตามครรลองของสังคม
อยางมีความสุข  
  
 ขอเสนอแนะเชิงปฏิบัติ 
 ผูสอนอาจนํารูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษที่เสริมสรางความสุขในการเรียนรู ไปใชโดยมี
แนวปฏิบัติดังนี้ 
 1. ผูสอนที่จะนํารูปแบบการเรียนรูไปใชควรศึกษาทฤษฎีการเรียนรูของผูเรียนแตละชวง
วัยและนําไปปรับใหเหมาะสมกับความสนใจและความแตกตางของผูเรียนแตละคนเพ่ือใหผูเรียนทุก
คนสามารถบรรลุจุดมุงหมายตามศักยภาพที่มี 
 2. การจัดการเรียนรูที่เสริมสรางความสุขใหแกผูเรียนจะเกิดประสิทธิผลสูงสุดเมือ่ครผููสอน  
ผูปกครองและสถานศึกษาและทองถิน มีสวนรวมในการจัดกิจกรรมและรวมสรางบรรยากาศที่
สงเสริมการเรียนรู สรางความรักและความเขาใจอันดีตอกันโดยมีจุดมุงหมายสําคัญคือผูเรียน 
 3. ผูสอนที่จะนํารูปแบบการเรียนรูไปใชในวิชาอ่ืนควรศึกษาถึงแนวทางในการเลือก
กิจกรรมเพ่ิมเติมเพ่ือใหเหมาะสมกับธรรมชาติของวิชา เชนกลุมวิชาที่เนนทักษะภาษา เนนทักษะ
การเคลื่อนไหว ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรเพ่ือใหผูเรียนพัฒนาตนเองดานเนื้อหา ควบคูไป
กับความสุขในการเรียนรู 
 4. การนํารูปแบบการเรียนรูไปใชผูสอนควรศึกษาคูมือการใชเพ่ือทําความเขาใจแตละ
ข้ันตอนใหชัดเจน 
 
 ขอเสนอแนะในการวิจัยครั้งตอไป 
 1. ในการวิจัยครั้งตอไปอาจนํารูปแบบการเรียนรูไปใชกับการสอนทักษะภาษาอ่ืนๆ เชน 
ภาษาจีน ภาษาฝรั่งเศส เนื่องจากเปนรูปแบบการเรียนรูที่เนนพัฒนาทักษะภาษาของผูเรียน 
 2. การวิจัยในครั้งนี้ผูวิจัยไดศึกษาองคประกอบความสุขในการเรียนรูของนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา ซึ่งเปนผูเรียนในวัยเด็กพบวามี 4 
องคประกอบ หากจะศึกษาความสุขในการเรียนรูของผูเรียนวัยอ่ืน ควรมีการวิเคราะหองคประกอบ
เพ่ือตรวจสอบยืนยันอีกครั้ง 
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รายนามผูเชี่ยวชาญในการตรวจสอบองคประกอบและตัวบงชีค้วามสขุในการเรียนรู 
ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 

 
1. ศาสตราจารย ดร. อิมรอน มะลูลีม 

ขาราชการบํานาญ อาจารยพิเศษ คณะมนษุยศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
ความเชี่ยวชาญพิเศษ 
 ศาสนาเปรียบเทียบ 
 ศาสนาอิสลาม 
 ปรัชญาศาสนา 
1. พระครูปลัดสุวฒันพรหมคุณ วดัญาณเวศกัน 
 เจาอาวาสวัดญาณเวศกัน 
ความเชี่ยวชาญพิเศษ 
 พระพุทธศาสนา 
 ปรัชญาศาสนา 

2. รองศาสตราจารย สขุุมาล เกษมสุข 
ผูอํานวยการโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมติร (ฝายประถม) 
ความเชี่ยวชาญพิเศษ 
 การสอนสังคมศึกษา 
 การสอนในระดับประถมศึกษา 
 ศาสนาคริสต 

3. ผูชวยศาสตราจารย ดร. อรอนงค นิยมธรรม   
อาจารยประจํา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนาตาก  
ความเชี่ยวชาญพิเศษ 
 การวิจัยและพัฒนาหลักสตูร 
 การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมใหแกผูเรียน 
 จิตวิทยาการเรียนรู 

4. อาจารย ดร. จิตรา ดุษฎีเมธา 
อาจารยประจํามหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
ความเชี่ยวชาญพิเศษ 
 จิตวิทยา 
 กิจกรรมบําบัด  
 จิตวิทยาการเรียนรู 
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รายนามผูเชี่ยวชาญในการตรวจสอบความเหมาะสมของรูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษ 

ที่เสริมสรางความสุขในการเรียนรูของนักเรยีนในระดับประถมศึกษา 
สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 

 
1. ศาสตราจารย ดร. อิมรอน มะลูลีม 

ขาราชการบํานาญ อาจารยพิเศษ คณะมนษุยศาสตร มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 
ความเชี่ยวชาญพิเศษ 
 ศาสนาเปรียบเทียบ 
 ศาสนาอิสลาม 
 ปรัชญาศาสนา 

2. อาจารย ดร. วิศรุต เลาะวิถ ี
อาจารยภาษาอังกฤษ ภาควิชาอิสลามศึกษา มหาวิทยาลัยรังสติ 
ความเชี่ยวชาญพิเศษ 
 อิสลามศึกษา 
 ภาษาอังกฤษ 
 การวิจัยและพัฒนาหลักสตูร 

3. ผูชวยศาสตราจารย ดร. อรอนงค นิยมธรรม   
อาจารยประจํา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนาตาก  
ความเชี่ยวชาญพิเศษ 
 การวิจัยและพัฒนาหลักสตูร 
 การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมใหแกผูเรียน 
 จิตวิทยาการเรียนรู 

4. อาจารย ดร. ศิรพิร  พึ่งเพ็ชร 
 สํานักบัณทติวิทยาลัยมหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิ  
ความเชี่ยวชาญพิเศษ 
   ภาษาอังกฤษ 
  การสอนภาษาอังกฤษในระดับประถมศึกษา 
  การวิจัยและพัฒนาหลักสูตรภาษาอังกฤษ 
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5. ผูชวยศาสตราจารยพิสทิธ์ิ จิตติสุขพงษ  
ประธานพัฒนาการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ  มหาวิทยาลัยเกษมบันทิต 
ความเชี่ยวชาญพิเศษ 
  การสอนภาษาอังกฤษ 
 ภาษาอังกฤษ 
 การพัฒนาหลักสตูรภาษาอังกฤษ 
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คํานํา 
 
 คูมือประกอบรูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษที่เสริมสรางความสุขการเรียนรูสําหรับ
นักเรียนในระดับประถมศึกษา เปนคูมือการจัดการเรียนรูที่ประกอบการทําปริญญานิพนธหลักสูตร
การศึกษาดุษฎีบัณฑิต (กศ.ด.) สาขาการวิจัยและพัฒนาหลักสูตรมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ซึ่ง
เปนการจัดการเรียนรูตามเนื้อหาภาษาอังกฤษที่เสริมสรางความสุขในการเรียนรูที่ประกอบดวย 4 
องคประกอบคือองคประกอบดานผูเรียน องคประกอบดานความสัมพันธ องคประกอบดาน
สิ่งแวดลอมและองคประกอบดานการเรียนรู ในคูมือประกอบรูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษที่
เสริมสรางความสุขในการเรียนรูสําหรับนักเรียนในระดับประถมศึกษาประกอบดวย หลักการ 
แนวคิด วัตถุประสงค รูปแบบการเรียนรู บทบาทของผูเรียนและผูสอน รวมทั้งตัวอยางแผนการ
จัดการเรียนรู 
 ผลการดําเนินการของานวิจัยและพัฒนาในครั้งนี้ทําใหไดรูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษที่
เสริมสรางความสุขในการเรียนรู ซึ่งถือเปนการเรียนรูที่มุงเนนผูเรียนเปนสําคัญ ผูวิจัยหวังเปนอยาง
ย่ิงวาเอกสารฉบับนี้จะสามารถนําไปใชเสริมสรางความสุขในการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพและ
เกิดผลดีตอการเรียนรูและการดําเนินชีวิตทั้งในปจจุบันและในอนาคตของนักเรียนตอไป 
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คูมือครู 
รูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษท่ีเสริมสรางความสุขการเรียนรู 

ระดับประถมศึกษา 
  
1. หลักการ / แนวคิด 
 รูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษที่เสริมสรางความสุขในการเรียนรูระดับประถมศึกษาเปน
รูปแบบการเรียนรูที่ผูวิจัยพัฒนาข้ึน ประกอบดวยแนวคิด ทฤษฎีตางๆดังนี้ แนวคิดในการจัดการ
เรียนรูที่คํานึงถึงความแตกตางระหวางบุคคลซึ่งมีแบบการเรียนรู (Learning Style) ที่แตกตางกัน 
ทฤษฎียู (U Theory) ซึ่งเปนทฤษฎีที่เนนการเรียนรูที่เกิดจากจากภายใน มุงใหผูเรียนเชื่อมโยง
ความรูที่ไดเรียนกับความจริงในโลกปจจุบัน เปนการจัดการเรียนรูที่มุงเนนใหผูเรียนวิเคราะห
พิจารณาสิ่งตางๆอยางลุมลึก เพ่ือแสวงหาแหลงการเรียนรูที่ชวยพัฒนาตนเองไปสูจุดมุงหมาย 
ทฤษฎีเซลลกระจกเงา (Mirror Neurons) เปนทฤษฎีที่แสดงออกถึงพฤติกรรมที่ประกอบไปดวย 3R 
คือการรับขอมูล (Reception) การขยายขอบเขตขอมูล (Reproduction) และการแสดงออกในสิ่งที่
ไดรับรู (Representation) ซึ่งถือไดวาเซลลกระจกเงาชวยใหผูเรียนเขาใจผูอ่ืนสามารถปรับตัวให
สามารถอยูรวมกับผูอ่ืน นํามาซึ่งการเขาใจซึ่งกันและกันทําใหเกิดความสุขในการเรียนรู แนวคิดใน
การจัดศึกษาทางเลือก (Alternative Education) เปนแนวคิดการจัดระบบการศึกษาที่หลากหลาย
โดยมีความเชื่อวามนุษยทุกคนมีความแตกตางกัน เปนการจัดการศึกษาบนรากฐานทางศาสนา 
ความศรัทธา ปญญา และจิตวิทยา เพ่ือพัฒนาใหเด็กเจริญ- เติบโตตามศักยภาพของแตละบุคคล  
 ดานการสอนภาษาอังกฤษไดนําการจัดการเรียนรูภาษาเพ่ือการสื่อสาร (Communicative 
Approach) ซึ่งผูเรียนสามารถนําทักษะใน การฟง พูด อาน เขียน ที่ไดฝกฝนไปใชในชีวิตจริงไดและ
ชวยฝกใหผูเรียนสื่อสารจากสถานการณที่เปนจริง สามารถใชภาษาไดเหมาะสมตามกาลเทศะ 
ตลอดจนบูรณาการกับการเรียนรูภาษาโดยการบูรณาการเนื้อหาวิชา ( Content and Language 
Integrated Learning) ที่เปนการเรียนรูที่เปดโอกาสใหผูเรียนไดพัฒนาทักษะภาษา และการเรียนรู
เนื้อหาวิชาตางๆไปพรอมๆกัน ชวยใหผูเรียนมีความมั่นใจ โดยเฉพาะผูเรียนที่เริ่มใชภาษาในการ
ติดตอสื่อสาร ตลอดจนเปนการเรียนรูที่สอดคลองกับการนําภาษาไปใชในสถานการณตางๆ 
 รูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษที่ เสริมสรางความสุขในการเรียนเปนรูปแบบที่
ประกอบดวย 5ข้ันตอนคือ ข้ันที่ 1 การเตรียมตัวเพ่ือเปดรับขอมูล (Preparation) ข้ันที่ 2 การขยาย
ความรูตามแบบการเรียนรู (learning style) ของผูเรียน (Explosion) ข้ันที่ 3 การวิเคราะหไตรตรอง
โดยใชปญญาที่ลุมลึก (Analysis) ข้ันที่ 4 การเรียนรูรวมกันเพ่ือสรางสรรค (Co – creation) และข้ัน
ที่ 5 การประเมินผล (Evaluation) โดยผูวิจัยไดศึกษาหลักสูตรภาษาอังกฤษปพุทธศักราช 2551 
เปนพ้ืนฐานในการจัดการเรียนรู มุงเนนใหผูเรียนไดฝกและเรียนรูจากประสบการณจริงทางภาษาที่
สอดคลองกับแบบการเรียนรู (Learning Style) ของตนเอง มีการจัดกิจกรรมการเรียนรูที่หลากหลาย
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โดยนักเรียนมีสวนในการ สรุปและสรางองคความรู ตลอดจนสามารถนําไปปรับใชในชีวิตจริงเพ่ือให
มีความสุขในการเรียนรู และสามารถอยูรวมกับผูอ่ืนอยางมีความสุข 
 
2. วัตถุประสงค 
 รูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษที่เสริมสรางความสุขในการเรียนรูระดับประถมศึกษาซึ่ง
ผูวิจัยพัฒนาข้ึน มีวัตถุปะสงคดังนี้ 
 1. เพ่ือใหนักเรียนสามารถปฏิบัติกิจกรรมตามรูปแบบการเรียนรูที่เสริมสรางความสุขใน
การเรียนรูได 
 2.  เพ่ือใหนักเรียนมีความสุขในการเรียนรูเพ่ิมข้ึน   
 3.  เพ่ือใหนักเรียนมีความรูตามเนื้อหาวิชาภาษาอังกฤษ และสามารถนําไปปรับใชในชีวิต
จริงตลอดจนใชภาษาอังกฤษเปนเครื่องมือในการแสวงหาความรู และความสุขในการดําเนินชีวิตได 
 4. เพ่ือใหนักเรียนสามารถเรียนรูและทํากิจกรรมตางๆรวมกับผูอ่ืนรวมทั้งปรับตัวเขากับ
สิ่งแวดลอมไดอยางเหมาะสม 
 
3. รูปแบบการเรียนรู 
 รูปแบบการจัดการเรียนรูภาษาอังกฤษที่เสริมสรางความสุขในการเรียนรูที่ประกอบดวย 5 
ข้ันตอนคือ 
 1.  การเตรียมตัวเพ่ือเปดรับขอมูล (Preparation : P) ผูเรียนเตรียมตัวรับขอมูลโดยขจัด
ความตึงเครียดที่ปดก้ันจิตของผูเรียนจากการเรียนรู โดย การทําสมาธิ (Meditation) การฟงเพลงที่
เหมาะสมกับชวงวัยของผูเรียน ซึ่งจะชวยลดความตึงเครียดและกระตุนการทํางานของเซลลกระจก
เงาซึ่งเปนการแสดงออกโดยการรับขอมูล (Reception)  
 2.  การหาความรูหรือขอมูลตามแบบการเรียนรูความถนัดและความสนใจของตน 
(Explosion : E) ผูเรียนเรียนรูเพ่ือใหเกิดปญญา โดยการบูรณาการเนื้อหาวิชาความรู (Content and 
Language Integrated Learning) เปนการเรียนรูที่ตอบสนองความแตกตางระหวางบุคคลโดยจัดให
สอดคลองกับแบบการเรียนรูของผูเรียน เลือกใชทักษะในการแกปญหาอยางเหมาะสม มีแนวทาง
การจัดการตนเองในดานจิตใจ จัดการศึกษาทางเลือกเพ่ือใหผูเรียนแสวงหาแบบอยางหรือแหลงการ
เรียนรูที่ดี และเหมาะสมกับแบบการเรียนรูของตนเอง 
 3.  การวิเคราะหไตรตรองโดยใชปญญาที่ลุมลึก (Analysis : A) ผูเรียนสรางกระบวนการ
เรียนรูภาษาโดยการบูรณาการเนื้อหาวิชาความรู มุงพัฒนาการเรียนรูตามแนวพุทธิปญญา เขาใจ
ความหมายและ ภาษาโดยการบูรณาการเนื้อหาวิชาความรู รูจักใชความคิดรวบยอดพัฒนาตนเองสู
กระบวนการทางความคิดข้ันสูงผูเรียนจะตองพัฒนาตนเองใหเปนผูที่ตื่นรูและมีสติอยูเสมอ เปดใจ
รับรูวาตนเองเปนใคร กําลังทําอะไร ( consciousness) อีกทั้งเปดพลังความมุงมั่น เขาใจตนเอง 
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(self) มีความฉลาดทางจิตวิญญาณ ซึ่งเปนพ้ืนฐานการยอมรับสิ่งตางๆ ตามความเปนจริงเชื่อมโยง
ตนในอดีตและในอนาคต ผลลัพธคือ กระบวนการทางปญญา 
 4.  การแลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางกันเพ่ือสรางสรรคสิ่งตางๆ (Co – creation : C ) ผูเรียน
สรางสรรควิธีการตางๆ ที่ทําใหเกิดการพัฒนากอใหเกิดสังคมแหงการเรียนรู และมุงมั่นที่จะพัฒนา 
ทําใหเกิดการเรียนรูที่มีพ้ืนฐานมาจากการสํานึกรู การเคารพในสิทธิและหนาที่ของตนและการอยู
รวมกับผูอ่ืนมีความภูมิใจในตนเองและพลโลกที่ดี 
 5.  การประเมินผลรวมกันเพ่ือใหเกิดการเรียนรูที่พัฒนาผูเรียนอยางแทจริง (Evaluation : 
E) ผูเรียนประเมินผลกิจกรรมการเรียนรูรวมกับเพ่ือนและครู ผูเรียนสะทอนตนเองในสิ่งที่ไดเรียนรู 
(Self-reflection) เพ่ือทบทวน (Repeat) และคนพบ (Discover) เพ่ือที่จะพัฒนาตนเอง โดยใชเซลล
กระจกเงาที่มีอิทธิพลตอการลอกเลียนแบบ พฤติกรรมภายนอกและภายในของผู อ่ืนโดยการ
แลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางกันในสวนของความสนใจ ทัศนคติ ความรูสึกนึกคิดเพ่ือที่จะนํามาปรบัปรงุ
การรับรูแหงตน (Self - consciousness) 
 
4. บรรยากาศการเรียนรู 
  เพ่ือใหเกิดประสิทธิภาพในการเรียนการสอนและเสริมสรางใหผูเรียนมีความสุขในการ
เรียนรู การวิจัยครั้งนี้มุงจัดบรรยากาศการเรียนรูในชั้นเรียน โดยใหความสําคัญกับการสราง
ปฏิสัมพันธระหวางนักเรียนกับนักเรียน ใหนักเรียนปฏิบัติกิจกรรมกลุม รวมสรางสรรค คิดและ
แกปญหารวมกัน นักเรียนเขาใจตนเอง เขาใจผูอ่ืน นํามาซึ่งการเขาใจซึ่งกันและกันทําใหเกิด
ความสุขในการเรียนรู นอกจากนี้ยังจัดบรรยากาศการเรียนรูที่ ใหผูเรียนมีโอกาสไดเลือกเรียนรูตาม
แบบการเรียนรูของตนเพ่ือพัฒนาความสามารถในการใชภาษาเพ่ือการสื่อสาร โดยครูมีปฏิสัมพันธที่
ดีกับนักเรียน เขาใจความแตกตางของนักเรียนแตละคน เปนผูใหคําแนะนํา ใหกําลังใจและอํานวย
ความสะดวกในการเรียนรูเพ่ือใหผูเรียนเกิดการเรียนรูที่มีความสุขอยางแทจริง 
 
5. บทบาทผูสอน 
 บทบาทผูสอนสําหรับรูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษที่เสริมสรางความสุขในการเรียนรู
สามารถสรุปไดดังนี้ 
 1. ศึกษาคูมือประกอบแบบการรูภาษาอังกฤษที่เสริมสรางความสุขในการเรียนรูสําหรับ
นักเรียนในระดับชั้นประถมศึกษาอยางละเอียด 
 2.  ศึกษารูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษที่สงเสริมความสุขในการเรียนรูและแผนการ
จัดการเรียนรูเพ่ือเปนแนวทางการจัดการเรียนรูตามจุดประสงคที่กําหนด 
 3.  จัดประสบการณหรือกิจกรรมการเรียนรูที่หลากหลายโดยแสดงถึงความเปนมิตร ย้ิม
แยม ใหกําลังใจ และใหคําแนะนําเมื่อนักเรียนตองการความชวยเหลือ 
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 4.  ชี้แนะ กํากับ ฝกฝนและอํานวยความสะดวกใหเรียนไดเรียนรูตามข้ันตอนของรูปแบบ
การเรียนรู จนบรรลุวัตถุประสงคของข้ันตอนการเรียนรูและมีความสุขในการเรียนรู 
 5.  ใหความสําคัญกับพฤติกรรมใดๆ ที่นักเรียนแสดงออกถึงความไมเขาใจ ทอแทใหการ
เสริมแรงและใหกําลังใจนักเรียนเพ่ือรักษาระดับการปฏิบัติกิจกรรมใหคงอยูและเพ่ิมสูงข้ึน 
 6.  จัดสถานการณการเรียน บรรยากาศ ทักษะและกิจกรรมใหเอ้ือตอการเรียนรูและแบบ
การเรียนรูของผูเรียนมีความหลากหลายอีกทั้งนําสื่อในชีวิตจริงเชน เพลง เกม หนังสือพิมพ มาปรับ
ใชในหองเรียนเพ่ือใหนักเรียนไดมีประสบการณและฝกทักษะภาษา 
 7.  ใชคําถามที่กระตุนใหนักเรียนคิด วิเคราะห และเพ่ิมแรงบันดาลใจในการเรียนรูเพ่ือ
พัฒนาตนเองใหเปนผูที่มีความสุขในการเรียนรู 
 8. จัดการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนศูนยกลาง ใหความสนใจกับความรูความคิด เจตคติและ
ทักษะการรู คิดพ้ืนฐานความรูจากสาระตางๆ ความแตกตางระหวางผูเรียนและภูมิหลั งทาง
วัฒนธรรม ปรับกิจกรรมการเรียนรูใหเหมาะสมมีความยากและทาทายพอประมาณ 
 9.  วัดผลการเรียนรูของนักเรียนตามที่กําหนดในแผนการจัดการเรียนรู 
 10.มีความเชี่ยวชาญในวิชาภาษาอังกฤษ และมีความรูที่สามารถแนะนําผูเรียนในการ
คนควา หาความรูเพ่ิมเติมจากแหลงความรูอ่ืน 
 
6. บทบาทของผูเรียน 
 บทบาทของผูเรียนสําหรับรูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษท่ีเสริมสรางความสุขในการเรียนรู
สามารถสรุปไดดังนี้ 
 1. ฟงการชี้แจงบทบาทของผูเรียนในการเรียนรูภาษาอังกฤษโดยใชรูปแบบการเรียนรู
ภาษาอังกฤษที่เสริมสรางความสุขในการเรียนรู 
 2. ปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรู ฝกฝนทักษะภาษา สืบคนขอมูล สังเกตและรวบรวมขอมูล 
สรุปและประเมินผลการเรียนรูสําหรับสรางองคความรูดวยตนเอง ตลอดจนนําความรูที่ไดรับไปปรับ
ใชชีวิตจริง 
 3. วางแผนการเรียนรูและพยายามเรียนรูสิ่งใหมอยางกระตือรือรนเพ่ือพัฒนาตนเองอยาง
ตอเนื่อง 
 4. รับฟงขอคิดเห็น แลกเปลี่ยน และสะทอนความคิดของตนเองกับครูและเพ่ือน ตลอดจน
ผูทรงคุณวุฒิในศาสตรตางๆเพ่ือนํามาใชเปนขอมูลการเรียนรู 
 5.  เผชิญและแกปญหาที่เกิดข้ึนในการเรียนรูไดอยางมีสติ โดยไมวิตกกังวลมากเกินไป 
 6.  แสวงหาและใชขอมูลจากแหลงเรียนรูตางๆ เพ่ือใหเกิดประโยชนตอการเรียนรู โดยคิด
อยางรอบคอบและไตรตรองอยางถี่ถวน 
 7. มีสวนรวมในการปฏิบัติกิจกรรมกลุม โดยสนใจ เสนอความคิดเห็น รับผิดชอบและ
ชวยเหลือกลุมใหสามารถปฏิบัติกิจกรรมจนสําเร็จตามกําหนด 
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 8.  ใหกําลังใจตนเองและบุคคลอ่ืนเสมอๆ กอปรกับมีความสัมพันธเชิงบวกกับสมาชิกใน
กลุมแมบางครั้งผลงานจะไมประสบความสําเร็จก็ตาม 
 9. ใชประสบการณเดิมที่หลากหลายเพ่ือกอใหเกิดประโยชนในการเรียนรูจากการคนพบ
ตนเอง มีสวนรวมในการวางแผนการเรียนของตนจนบรรลุเปาหมาย รวมทั้งสรางแรงจูงใจภายในตน 
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7. แผนการจัดการเรียนรู   
(ตัวอยาง) 

วิชา ภาษาอังกฤษ ชั้นประถมศึกษาปที่ 6 
หนวยการเรียนรู About me เวลา 10 ชั่วโมง 
 
 1. ผลการเรียนรู (Learning Outcome) 
  ผูเรียนเรียนรูเก่ียวกับการใชภาษาในการนําเสนอกิจวัตรประจําวัน ไดถูกตองตาม
ความหมาย บริบทและโครงสรางของภาษา เรียนรูเพ่ือพัฒนาทักษะทางการเรียนภาษาอังกฤษ ซึ่ง
ประกอบดวย การฟง พูด อาน เขียน บูรณาการทักษะการเรียนรูภาษาอังกฤษสูกลุมสาระการเรียน
อ่ืนโดยผานกระบวนการเรียนรูทางภาษาเพ่ือการสื่อสาร และการเรียนรูภาษาโดยการบูรณาการ
เนื้อหาวิชาโดยผูเรียนใชแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษที่เสริมสรางความสุขในการเรียนรู เพ่ือให
ผูเรียนมีความสุขในการเรียนรูและพัฒนาทักษะการเรียนภาษาอังกฤษอยางเต็มตามศักยภาพของ
ตน 
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 2.  ความคิดรวบยอดหลัก (Main Concept) 
 

 
 3. สมรรถนะ 
  ทักษะการสื่อสาร 
  ทักษะการแกปญหา 
 
 4.  จุดประสงคการเรียนรู 
  4.1  ดานความรู 
    สามารถใชโครงสรางภาษาไดอยางถูกตองตามความหมาย บริบทและโครงสรางของ
ภาษาสามารถพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษท้ังในดานการฟง พูด อาน เขียน และสามารถนําไปปรับใชใน
ชีวิตประจําวัน 
  4.2  กระบวนการเรียนรู  
   สามารถพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษทั้งในดานการฟง พูด อาน เขียน และสามารถ
นําไปปรับใชในชีวิตประจําวัน 
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  4.3 คุณลักษณะอันพึงประสงค 
    ผูเรียนมีความสุขในการเรียนรู สามารถพัฒนาตนเองอยางเต็มตามศักยภาพ 
  
 5. การออกแบบกิจกรรมการเรียนรู 
 

ขั้นตอนรูปแบบการจัด
กิจกรรมเรียนรู 

กิจกรรมผูเรียน การดําเนินการ 
(ครูเตรียม) 

1.ข้ันเตรียมความพรอม 
(Preparation) 

รวมกิจกรรมเตรียมความพรอม
ผูเรียนทัง้ดานรางกายความคิด 
ทัศนคติและเจตคติที่ดีใหเปนผูที่
เรียนรูอยางมีสต ิและเพ่ิมความ
พรอมในการเรียนรู 
 

จัดกิจกรรมเตรียมความพรอมที่
หลากหลาย เพ่ือใหผูเรียนมี
ความพรอมในการเรียนรู โดยใช
กิจกรรมทีส่อดคลองกับเรื่องทีจ่ะ
เรียนเชน เชนกิจกรรมกําหนด
ลมหายใจ ฟงเพลง กิจกรรมกลุม
สัมพันธ ใหผูเรียนเรียนรูอยางมี
สติ และพูดคุยกับผูเรียนถึงเรื่อง
ที่จะเรียนและขอตกลงรวมกันใน
การเรียนรู 

2. ข้ันขยายความรู 
(Explosion) 

นักเรียนศึกษาคนควาหาความรู
ใหเหมาะสมกับแบบการเรียนรู
ของตนเองโดยแบงนักเรียน
ออกเปน กลุมตามแบบการ
เรียนรูของแตละคน 
 

ครูจัดเตรียมรูปแบบการนําเสนอ
เนื้อหา โดยการนําเสนอคําศัพท 
นําเสนอสถานการณ ( 
Presentation) 
ข้ันกอนการอาน การฟงและการ
เขียนโดยใชรูปแบบการเรียนรูที่
เหมาะสมกับแบบการเรียนรู ( 
Learning Style ) ผูเรียนเชน 
ผูเรียนที่เรียนรูแบบเคลื่อนไหว
จะไดทํากิจกรรมเคลื่อนไหว 
ผูเรียนที่เรียนรูจากการดูจะทําได
ชมและฟง เพ่ือใหผูเรียนรับ
ขอมูลโดยสอดคลองกับแบบการ
เรียนของตนเอง 
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ขั้นตอนรูปแบบการจัด

กิจกรรมเรียนรู 
กิจกรรมผูเรียน การดําเนินการ 

(ครูเตรียม) 
3. ข้ันวิเคราะหเนื้อหา 
(Analysis) 

ผูเรียนนําความรูทีไ่ดมาคิด
วิเคราะหเพ่ือสรางองคความรูที่
สามารถนําไปปรับใชใน
สถานการณจริง 
 

ครูจัดกิจกรรมเพ่ือใหนักเรียนได
คิด วิเคราะหโดยใชคําถามเพ่ือ
วัดความเขาใจของนักเรียน
เก่ียวกับเรื่องที่เรียนและการ
นําไปใชในสถานการณจรงิ 
 

4. ข้ันสรางสรรคผลงาน
รวมกัน (Co-creation) 

ปฏิบัติกิจรรมรวมกับเพ่ือน 
แลกเปลี่ยนเรียนรูเพ่ือใหเกิด
ความชัดเจนในสิ่งที่ไดเรียนรู 
และไดผลงาน หรือองคความรูที่
มีคุณภาพ ที่สามารถนําไปใชได
ในสถานการณจริง 
 

จัดกิจกรรมกลุมเพ่ือใหผูเรียนได
แลกเปลี่ยน เรียนรูแกปญหา
รวมกัน เชน การจัดทําโครงงาน 
โดยนําความรูที่ไดไปใชใน
สถานการณจริง 

5.ข้ันประเมินผล  
( Evaluation) 

นักเรียนสรุปสิ่งตางทีไ่ดเรียนรู
ตลอดจนสามารถประเมินไดวา
ตองมีการปรับปรุงหรือพัฒนาใน
สวนใดเพ่ิมเติม 
 

ใหนักเรียนประเมนิผลงาน
รวมกันและหาแนวทางในการ
แกไขเพ่ือพัฒนาใหดีข้ึนใน
ชิ้นงานตอไป รวมรับฟงปญหา
กับนักเรียนและแลกเปลี่ยน
ระหวางนักเรียนกับนักเรียน 
นักเรียนกับคร ู

 
 6.  สื่อการเรียนรู 
  6.1 กิจกรรมเตรียมความพรอมผูเรียน 
  6.2 แผนการฟง และ การพูด (CD Presentation)  
  6.3 สื่อจริง  
  6.4 แหลงขอมูลเพ่ือใหผูเรียนสืบคนขอมูล 
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 7. การประเมินผล  
 
ตัวชี้วดัจากจุดประสงค

การเรียนรู 
วิธีการวัด เครื่องมือวัด แหลงขอมูล การผาน

เกณฑ 
7.1 ความรู (Knowledge) 
- แบบทดสอบ 
- สอบยอย 
- ใบงานใบความรู 
การนําไปใช 

ทําแบบทดสอบ 
 
 
ทําโครงงาน 
ทําชิ้นงาน 

แบบทดสอบ 
 
 
แบบประเมิน
โครงงาน 

นักเรียน 
 
 
โครงงาน
นักเรียน 

รอยละ 80 
 
 
รอยละ 80 

7.2 ทักษะ (Skill) 
- Reading 
- Writing 
 
- Listening & Speaking 

- Reading Test  
- report 
letter/ card 
 My profile 
-Listening Test 

- Reading Test 
- report 

letter/ card 
My profile 

- Listening Test 

นักเรียน 
 
 
 
นักเรียน 

รอยละ 80 
 
 
 
รอยละ 80 

7.3 ความสุขในการ
เรียนรู 

การสังเกต - แบบประเมิน
ความสุขในการ
เรียนรู 
- แบบสังเกต
พฤติกรรมและ
แบบประเมิน
ตนเองตามสภาพ
จริง 

นักเรียน รอยละ 80 
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ตัวอยางแบบประเมิน 
 

Project Evaluation 
Project’s name __________________________________________ 

Evaluation Point Student’s score Notice 

1. Overall Project 
1.1 Project components 
1.2 Time 

(5) 
3 
2 

  

2. Project Valuable 
2.1 Interesting 
2.2 Useful 

(5) 
2 
3 
 

  

3. Proceed 
3.1 Plan 
3.2 Lesson involving 
3.3 Appropriate to student’s age 
3.4 Objective involving 
3.5 Collaboration in group 

(10) 
2 
2 
2 
 
2 
2 

  

4. Detail 
4.1 Information and Analysis  
4.2 Picture 

(10) 
5 
5 

  

5. Presentation 
5.1 Language 
5.2 Understanding 

(10) 
5 
5 

  

Total 40 Group Point 
 
____________ 

 



 204 

Speaking and Listening Evaluation 
 

Interaction  
10 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5.  
�Can initiate & 
logically develop 
simple 
conversation on 
familiar topics  
 
 
�Can take turns 
appropriately  
 

4.  
�Interaction is 
adequately initiated 
and developed  
 
 
 
�Can take turn but 
needs little 
prompting  
 

3.  
�Develops interactions 
adequately makes 
however minimal effort 
to initiate conversation  
 
�Needs constant 
prompting to take turns  
 

2.  
�Contributions are often 
unrelated to those of the 
other speaker  
 
 
 
�Generally passive in 
the development of 
conversation  
 

1.  
�Contributions are 
mainly unrelated to 
those of other speaker  
 
 
 
�Shows hardly any 
initiative in the 
development of 
conversation  
 
�Very limited 
interaction  
 

Pronunciation  
 5 

5  
� Can pronounce 
correctly & 
articulate clearly  
 
 
� Is always 
comprehensible; 
uses appropriate 
intonation  
 

4  
�Mostly correct 
pronunciation & 
clear articulation  
 
 
�Can be clearly 
understood most of 
the time; very few 
phonological  
 

3  
�Largely correct 
pronunciation & clear 
articulation except 
occasional errors  
 
�Some expressions 
cause stress without 
compromising with 
understanding of 
spoken discourse.  
 

2  
�Frequently 
unintelligible 
articulations  
 
 
 
�Frequent phonological 
errors  
 
�Major communication 
problems  
 

1  
�Insufficient accuracy 
in pronunciation; many 
grammatically errors  
 
�Communication is 
severely affected  
 

204 



 205 

Fluency & 
Coherence  
10 

5  
�Speaks fluently 
almost with no 
repetition & 
minimal hesitation  
�Develops topic 
fully & coherently  
 

4  
�Speaks without 
noticeable effort, 
with a little 
repetition  
�Demonstrates 
hesitation to find 
words or use correct 
grammatical 
structures and/or self 
correction  
�Topics not fully 
developed to merit 
 
 

3  
�Is willing to speak at 
length, however 
repetition is noticeable 
�Hesitates and/or self 
corrects; occasionally 
loses coherence  
 
 
�Topics mainly 
developed, but usually 
not logically concluded  
 

2  
�Usually fluent; 
produces simple speech 
fluently, but loses 
coherence in complex 
communication  
�Often hesitates and/or 
resorts to slow speech  
 
�Topics partly 
developed; not always 
concluded logically  
 

1  
�Noticeably/long 
pauses; rate of speech is 
slow  
 
�Frequent repetition 
and/or self correction  
 
�Links only basic 
sentences; breakdown 
of coherence evident  
 

Vocabulary & 
Grammar  
5 

5 
� Can express with 
some flexibility 
and appropriacy on 
a variety of topics 
such as family, 
hobbies, work, 
travel and current 
events  
 
� frequently uses 
complex forms and 
sentence structures; 
has enough 
vocabulary to 
express 
himself/herself  

4 
� Can express with 
some flexibility and 
appropriacy on most 
of the topics  
 
� Demonstrates 
ability to use 
complex forms and 
sentence structures 
most of the time; 
expresses with 
adequate vocabulary 
to express  
 

3 
� Communicates with 
limited flexibility and 
appropriacy on most of 
the topics  
 
� Sometimes uses 
complex forms and 
sentence structures; has 
limited vocabulary 
to/describe/express new 
points  
 

2 
�Communicates with 
limited flexibility and 
appropriacy on some of 
the topics  
 
� Complex forms and 
sentence structures are 
rare; exhibits limited 
vocabulary to express 
new ideas  
 

1 
� Demonstrates almost 
no flexibility, and 
mostly struggles for 
appropriate words  
 
� Uses very basic 
vocabulary to express 
viewpoints.  
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Speaking and Listening Evaluation Form 

 

Name Interaction  
10 

Pronunciation  
5 

Fluency  
10  

Vocabulary and 
Grammar  

5 
1____________     
2____________     
3____________     
4____________     
5____________     
6____________      
7____________     
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Participation & Behavior  
 

 
Score 10 ___________________ 

 
 
Preparedness 

4 (9-10) 
 

Arrives promptly and is always 
prepared with completed 

assignments and necessary 
materials.  

 

3 (7-8) 
 

Usually prepared with 
completed assignments and 
necessary materials, may 

have difficulty getting 
started  

2(4-6)  
 
Sometimes missing assignments 
or materials  
 

1 (1-3) 
 
Assignments are frequently 
incomplete or student rarely has 
required materials.  
 

 
Positive 
Participation and 
Respect 

 
Always participates and volunteers; 
uses time well; is hardworking, 
motivated and self-disciplined; 
always listens well; never 
interrupts the lesson; refrains from 
negative or inappropriate 
comments; respects others’ 
property and personal space; is 
cooperative and patient. 

 
Usually participates and is 
on task most of the time; 
sometimes needs redirection; 
Usually listens well; rarely 
interrupts the lesson; refrains 
from negative or 
inappropriate comments; 
respects others’ property and 
personal space; is rarely 
uncooperative  

 
Participates with prompting; is 
off task too often and requires 
redirection; effort is lacking, 
sometimes interrupts; 
sometimes makes negative or 
inappropriate comments; 
distracts other students; is 
uncooperative 

 
Rarely participates; frequently off 
task; has more of a negative effect on 
the class than positive; Almost never 
listens; interrupts frequently; 
regularly complains or makes 
negative or inappropriate comments; 
often distracts other students; is 
argumentative or uncooperative 

 
 
Practices 
Language 

 
Uses English inside and outside of 
class without reminder 

 
Frequently but not always 
attempts to speak English 
inside and outside of class 

 
Occasionally uses English 
inside of class 

 
Little effort to speak English 

 
Group Work 

 
Always on task during pair and 
group activities; asks for 
clarification 

 
Completes most group and 
pair activities in allotted 
time 

 
Sometimes need to be reminded 
to stay on task during pair/ 
group work  
 

 
Gives minimum effort during pair/ 
group activities and are often off task 

 
Technology 

 
Always uses technology 
appropriately and is on task when 
using the computers. 

 
Frequently uses the 
computer appropriately. 

 
Sometimes needs to be 
reminded to use the computer 
appropriately. 

 
Has to be constantly reminded to use 
the computer appropriately 
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Participation and Behavior Form 
 

Name Preparedness 
Positive 

Participation and 
Respect 

Practices 
Language 

Group work 
 Technology 

1____________      
2____________      
3____________      
4____________      
5____________      
6____________      
7____________      
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ตัวอยางแบบประเมินโครงการ 
 

(Project Evaluation) 
Project’s name __________________________________________ 

Evaluation Point Student’s score Notice 

1. Overall Project 
    1.1 Project components 
    1.2 Time 

(5) 
3 
2 

  

2. Project Valuable 
    2.1 Interesting 
    2.2 Useful 

(5) 
2 
3 
 

  

3. Proceed 
   3.1 Plan 
   3.2 Lesson involving 
   3.3 Appropriate to student’s age 
   3.4 Objective involving 
   3.5 Collaboration in group 

(10) 
2 
2 
2 
 
2 
2 

  

4. Detail 
   4.1 Information and Analysis  
   4.2 Picture 

(10) 
5 
5 

  

5. Presentation 
   5.1 Language 
   5.2 Understanding 

(10) 
5 
5 

  

Total 40 Group Point 
 
____________ 
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ภาคผนวก  ค 
 

แบบตรวจสอบความเหมาะสม 
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แบบตรวจสอบความเหมาะสมลักษณะความสุขในการเรียนรู  
สําหรับนักเรียน โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร  

(ฝายประถม) 
 
คําชี้แจง  
 1. แบบตรวจสอบความเหมาะสมของลักษณะความสุขในการเรียนรู สําหรับนักเรียน
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร (ฝายประถม) ฉบับนี้ มี
วัตถุประสงคเพ่ือใหทานซึ่งเปนผูเชี่ยวชาญไดกรุณาพิจารณาความเหมาะสมของความหมาย 
องคประกอบและตัวบงชี้ของความสุขในการเรียนรู  และขอความกรุณาใหขอเสนอแนะเพ่ือเปน
แนวทางในการปรับปรุงแกไข 
 2. โปรดพิจารณาความหมาย องคประกอบและตัวบงชี้ของความสุขในการเรียนรู วามี
ความเหมาะสมเพียงใด แลวทําเครื่องหมาย  ลงในชองระดับความคิดเห็นตามความคิดเห็นของ
ทาน 
 3.  ขอขอบพระคุณผูเชี่ยวชาญในการตรวจสอบความเหมาะสมของลักษณะดานความสุข
ในการเรียนรู เปนอยางสูงที่กรุณาใหขอเสนอแนะตางๆอันเปนประโยชนในการนําไปพัฒนาแบบการ
เรียนรูภาษาอังกฤษที่เสริมสราง ความสุขในการเรียนรูสําหรับนักเรียนตอไป 
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ระดับ 
ความคิดเห็น 

 
ความหมาย/องคประกอบ/ตัวบงชี ้

เห
็นด

วย
 

คว
รป

รับ
ปร

ุง 

ไม
เห

็นด
วย

 

 
การปรับปรุง 

ความสุขในการเรียนรู ความสขุในการ
เรียนรู หมายถงึ ลักษณะการเรียนรูของ
ผูเรียน ซึง่บงบอกวาผูเรียนเปนผูที่มีลักษณะ
อันประกอบดวย 4 องคประกอบดังนี้คือ 
1. องคประกอบดานผูเรียน หมายถึงผูเรียน 

มีความกระตือรือรนในการเรียนรู เหน็
คุณคาของตนเอง  มีคุณธรรมจริยธรรมอัน
ดี 

2. องคประกอบดานสัมพันธภาพกับบุคคลอ่ืน 
หมายถึงผูเรียนมสีัมพันธภาพที่ดีกับผูอ่ืน 
ทั้งในครอบครัว และโรงเรียนกับ ครู เพ่ือน  

3. องคประกอบดานสิ่งแวดลอม หมายถึงเหน็
ความสําคัญของการอนุรักษ การปรับตัวให
เขากับสิ่งแวดลอมที่เอ้ือตอการเรียนรู 
แสวงหาบทเรียนในชั้นและนอกชั้นเรียนที่
สงเสริมการเรียนรู  

4. องคประกอบดานการเรียนรู หมายถึง
ผูเรียนมีการเรียนรูที่พัฒนาตนเองอยาง
สมดุล สามารถเชื่อมโยงการเรียนรูกับ
สภาพการณความเปนจริงในสังคม มี
เปาหมายในการเรียนรูของตน 

 
1. องคประกอบดานผูเรียน 
   มีตัวบงชี้ที่ประกอบดวย 

1.1 มีความกระตือรือรนในการเรียนรู 
1.2 เห็นคุณคาตนเองในการเรียนรู 
1.3 มีคุณธรรมจริยธรรมอันดี 

 

 
 
 
 
 
 
 
---- 
 
 
---- 
 
 
 
 
---- 
 
 
 
 
---- 
 
 
 
---- 
---- 
---- 
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---- 
 
 
 
 
----- 
 
 
 
 
---- 
 
 
 
---- 
---- 
---- 
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--- 
 
 
 
 
---  
 
 
 
 
--- 
 
 
 
--- 
--- 
--- 
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ระดับ 
ความคิดเห็น 

 
ความหมาย/องคประกอบ/ตัวบงชี ้

เห
็นด

วย
 

คว
รป

รับ
ปร

ุง 

ไม
เห

็นด
วย

 

 
การปรับปรุง 

2. องคประกอบดานความสัมพันธกับ 
    บุคคลอ่ืน  
   มีตัวบงชี้ประกอบดวย  

2.1 มีสัมพันธภาพที่ดีกับเพ่ือนและคร ู
2.2 มีความยุติธรรม 
2.3 มีน้ําใจชวยเหลือผูอ่ืน 

 
3. องคประกอบดานสิ่งแวดลอม  
   มีตัวบงชี้ประกอบดวย 

3.1 เห็นความสําคัญของการอนุรักษ
สิ่งแวดลอม 

3.2 ปรับตัวเขากับสิ่งแวดลอมไดดี 
3.3 แสวงหาแหลงการเรียนรูที่หลากหลาย 

 
4. องคประกอบดานการเรียนรู 
   มีตัวบงชี้ประกอบดวย 

4.1 มีการเรียนรูที่พัฒนาตนเองอยางสมดุล 
4.2 สามารถเชื่อมโยงการเรียนรูกับ

สภาพการณความเปนจริงในสังคม 
4.3 มีเปาหมายที่ชัดเจนในการเรียนรูของ

ตน 

 
 
 
 
--- 
--- 
--- 
 
 
 
---- 
---- 
---- 
 
 
 
---- 
 
---- 
 
---- 

 
 
 
 
---- 
---- 
---- 
 
 
 
----- 
----- 
----- 

 
 
 
 
---
---
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---
---
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--- 
 
--- 
 
--- 

 
ขอเสนอแนะเพ่ิมเติม...................................................................................................................... 
..................................................................................................................................................... 
..................................................................................................................................................... 
..................................................................................................................................................... 
..................................................................................................................................................... 
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ภาคผนวก ง 
 

แบบประเมินความสุขในการเรียนรู 
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แบบวัดความสุขในการเรยีนรู 
 

คําชี้แจง ใหนักเรียนทําเครื่องหมายถูก ( ) ในชองที่ตรงกับพฤติกรรม และความเชื่อของตนเอง
ตามระดับ 
 เพศ  ชาย   หญิง 

อายุ ______________ ป 

ระดับชั้นประถมศึกษาปที่ ________ 

 

ระดับการปฏิบัต ิ

ลักษณะการเรียนรูอยางมีความสุข 

มา
กท

ี่สุด
 

มา
ก 

ปา
กก

ลา
ง 

นอ
ย 

นอ
ยท

ี่สุด
 

1. นักเรียนทราบขอบกพรองของตนเองและพยายาม
หาทางแกไขเพ่ือใหบรรลุเปาหมายที่วางไว 

     

2. นักเรียนสามารถนําความรูที่ไดรับไปใชในการพัฒนา 
ปรับปรุง สรางสรรคสิง่แวดลอมใหดีข้ึน 

     

3. เห็นความสําคัญของการเรียนวาทําใหนักเรียนพัฒนา
คุณภาพชีวิตของตนและสงัคม 

     

4. นักเรียนมีการเตรียมพรอมกอนการเรียน      
5. นักเรียนเชื่อมั่นในคํากลาวที่วาศาสนาเปนเครื่องคํ้าจุน

โลกทําใหทุกคนอยูรวมกันอยางสนัต ิ
     

6. นักเรียนแสดงความคิดเห็นและ รวมกิจกรรมการเรียนรู
ที่จัดข้ึนอยางมั่นใจ 

     

7. นักเรียนรวมกิจกรรม แสดงผลงาน แสดงความคิดเห็นที่
เปนประโยชนตอตนเองและสวนรวม 

     

8. แสดงออกถึงบทบาทในการเปนผูนําและผูตามที่ดี
ชวยเหลือผูอ่ืนตามกําลังความสามารถ 

     

9. นักเรียนสามารถแสวงหาขอมูล ความรู เพ่ิมเติมจาก
บทเรียน และนําไปปรับใชในสถานการณจรงิ 

     

10. นักเรียนตองการเรียนรูสิ่งทีม่ีประโยชนตอตนเอง      
11. นักเรียนมีสมัพันธภาพที่ดีกับสมาชิกในครอบครัว      
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ระดับการปฏิบัต ิ

ลักษณะการเรียนรูอยางมีความสุข 

มา
กท

ี่สุด
 

มา
ก 

ปา
กก

ลา
ง 

นอ
ย 

นอ
ยท

ี่สุด
 

12. ยึดมั่นในความถูกตองมากกวาการเปนพวกพอง      
13. นักเรียนสามารถเลือกแหลงขอมูลที่เหมาะสมกับเนื้อหา

ได 
     

14. นักเรียนรวมกิจกรรมการเรียนรูและบรรลุเปาหมายการ
เรียนรูอยางสม่ําเสมอ 

     

15. นักเรียนย้ิมแยมแจมใส และทํากิจกรรมอยาง
กระฉับกระเฉงในการเรียนรู 

     

16. นักเรียนสืบคนหรือสอบถามผูรูอยางสม่ําเสมอหาก
ตองการเรียนรูสิ่งใหม สิง่ที่ยากหรือไมเขาใจ 

     

17. แสดงความคิดเห็น ใหขอมูล โดยยึดถือความถูกตอง
เปนสําคัญ 

     

18. นักเรียนมีความเชื่อวาการพัฒนาที่สมดุลตอง
ประกอบดวยรางกาย อารมณ สังคมสติปญญา 

     

19. นักเรียนนําความรูในชั้นเรียนไปปรับใชในสถานการณ
จริง 

     

20. นักเรียนแกปญหาที่เกิดข้ึนโดยใชประสบการณ ความรู
ที่ไดในชั้นเรียน 

     

21. แลกเปลีย่นความคิดเห็นกับเพ่ือนและครูอีกทัง้ยอมรับ
ฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน 

     

22. ยอมรับความแตกตางระหวางบุคคลในการอยูรวมกับ
ผูอ่ืน 

     

23. นักเรียนแสดงออกถึงความรับผิดชอบตอตนเอง ผูอ่ืน
และสังคมสวนรวม 

     

24. นักเรียนสามารถแสดงความคิดเห็น  มุมมองของตนเอง
อยางมีเหตผุลแมแตกตางกับผูอ่ืน 

     

25. นักเรียนเลือกที่จะเรียนรูและมองสิง่ตางๆในแงดีอยางมี
เหตผุล 

     

26. นักเรียนมีสวนรวมในกิจกรรมการเรียนรูกับเพ่ือนที่
โรงเรียนอยางสม่ําเสมอ 
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ระดับการปฏิบัต ิ

ลักษณะการเรียนรูอยางมีความสุข 

มา
กท

ี่สุด
 

มา
ก 

ปา
กก

ลา
ง 

นอ
ย 

นอ
ยท

ี่สุด
 

27. นักเรียนมาโรงเรียนอยางสม่ําเสมอและมทีัศนคติที่ดีตอ
การมาโรงเรียน 

     

28. นักเรียนยินดีในการเขารวมกิจกรรมนอกและในสถานที่ 
ที่โรงเรียนจัดข้ึน 

     

29. นักเรียนรวมกิจกรรมที่พัฒนาตนเองดานสติปญญา
ควบคูไปกับการพัฒนารางกายโดยการเลนกีฬา 

     

30. นักเรียนปฏิบัติกิจกรรมที่พัฒนาผูเรียนทัง้ดานรางกาย 
อารมณ สงัคม ดวยความตั้งใจ 

     

31. แสดงออกถึงบทบาทในการเปนผูนําและผูตามที่มีความ
ยุติธรรมไมเห็นแกพวกพอง 

     

32. เห็นความสําคัญของการทํางานรวมกับเพ่ือนและเชื่อมั่น
วาความสําเร็จเกิดจากความรวมมือ 

     

33. นักเรียนแสดงออกถึงการมีเมตตาโดยเสียสละประโยชน
สวนตัว เพ่ือประโยชนสวนรวม 

     

34. นักเรียนจะหาขอมูลจากหลายแหลงเมื่อตองการสืบคน
ขอมูล 

     

35. นักเรียนสามารถสืบคนขอมูลไดตรงตามแบบการเรียนรู
ของตน 

     

36. นักเรียนเผยแพรแหลงเรียนรูเพ่ิมเติมแกเพ่ือนๆ      
37. นักเรียนปฏิบัติศาสนพิธีในโอกาสวันสําคัญทางศาสนา      
38. เสนอตัวชวยเหลือเพ่ือนและครูโดยไมหวังผลตอบแทน      
39. นักเรียนมีสวนรวมในการอนุรักษสิ่งแวดลอม      
40. นักเรียนชวยทํางานบานทีไ่ดรับมอบหมาย      
41. นักเรียนปฏิบัติศาสนกิจตามศาสนาทีต่นนับถือ      
42. นักเรียนมีสวนรวมกับในกิจกรรมอาสาสมคัรที่จัดข้ึนโดย

หนวยงานตาง 
     

43. นักเรียนปฏิบัติตนเปนมติรกับเพ่ือนบาน      
44. นักเรียนมีเปาหมายในการเรียนรูของตนเองและมีการ

วางแผนที่จะบรรลุเปาหมาย 
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ระดับการปฏิบัต ิ

ลักษณะการเรียนรูอยางมีความสุข 

มา
กท

ี่สุด
 

มา
ก 

ปา
กก

ลา
ง 

นอ
ย 

นอ
ยท

ี่สุด
 

45. เขารวมกิจกรรมเพ่ืออนุรักษสิ่งแวดลอม      
46. นักเรียนใชวัสดุอุปกรณ ทรัพยากรตางๆในการเรียนรู

อยางคุมคา 
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แบบวัดความสุขในการเรียนรู 
 

คําชี้แจง  ใหนักเรียนทําเครื่องหมาย  ในชองทีต่รงกับพฤติกรรม และความเชื่อของตนเองตาม 
 ระดับ 
 

ระดับการปฏิบัต ิ

ลักษณะการเรียนรูอยางมีความสุข 

มา
กท

ี่สุด
 

มา
ก 

ปา
กก

ลา
ง 

นอ
ย 

นอ
ยท

ี่สุด
 

องคประกอบดานผูเรียน      
1. มีความกระตือรือรนในการเรียนรู      

1) นักเรียนมีการเตรียมพรอมกอนการเรียน      
2) นักเรียนรวมกิจกรรมการเรียนรูและบรรลุเปา 

หมายการเรียนรูอยางสม่ําเสมอ 
     

3) นักเรียนย้ิมแยมแจมใส และทํากิจกรรมอยาง
กระฉับกระเฉงในการเรียนรู 

     

4) นักเรียนสืบคนหรือสอบถามผูรูอยางสม่ําเสมอหาก
ตองการเรียนรูสิ่งใหม สิง่ที่ยากหรือไมเขาใจ 

     

2. เห็นคุณคาตนเองในการเรียนรู      
5) นักเรียนแสดงความคิดเห็นและ รวมกิจกรรมการ

เรียนรูที่จัดข้ึนอยางมั่นใจ 
     

6) นักเรียนรวมกิจกรรม แสดงผลงาน แสดงความคิดเห็น
ที่เปนประโยชนตอตนเองและสวนรวม 

     

7) นักเรียนสามารถแสดงความคิดเห็น  มุมมองของ
ตนเองอยางมีเหตผุลแมแตกตางกับผูอ่ืน 

     

8) นักเรียนเลือกที่จะเรียนรูและมองสิง่ตางๆในแงดีอยาง
มีเหตผุล 

     

9) เห็นความสําคัญของการเรียนวาทําใหนักเรียนพัฒนา
คุณภาพชีวิตของตนและสงัคม 
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ระดับการปฏิบัต ิ

ลักษณะการเรียนรูอยางมีความสุข 

มา
กท

ี่สุด
 

มา
ก 

ปา
กก

ลา
ง 

นอ
ย 

นอ
ยท

ี่สุด
 

3. มีคุณธรรมจริยธรรมอันด ี      
10) นักเรียนปฏิบัติศาสนกิจตามศาสนาทีต่นนับถืออยาง

สม่ําเสมอ 
     

11) นักเรียนแสดงออกถึงการมีเมตตาโดยเสียสละ
ประโยชนสวนตัว เพ่ือประโยชนสวนรวม 

     

12) นักเรียนแสดงออกถึงความรับผิดชอบตอตนเอง 
ผูอ่ืนและสงัคมสวนรวม 

     

13) นักเรียนเชื่อมั่นในคํากลาวที่วาศาสนาเปนเครื่องคํ้า
จุนโลกทําใหทุกคนอยูรวมกันอยางสันต ิ

     

องคประกอบดานความสัมพันธ      
1. มีสัมพันธภาพที่ดีกับเพื่อน ครู และครอบครวั      

14) เห็นความสําคัญของการทํางานรวมกับเพ่ือนและ
เชื่อมั่นวาความสําเร็จเกิดจากความรวมมือ 

     

15) แลกเปลีย่นความคิดเห็นกับเพ่ือนและครูอีกทัง้
ยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน 

     

16) ยอมรับความแตกตางระหวางบุคคลในการอยู
รวมกับผูอ่ืน 

     

17) นักเรียนมีสมัพันธภาพที่ดีกับสมาชิกในครอบครัว      
2. มีความยุติธรรม      

18) ยึดมั่นในความถูกตองมากกวาการเปนพวกพอง      
19) แสดงความคิดเห็น ใหขอมูล โดยยึดถือความถูกตอง

เปนสําคัญ 
     

20) แสดงออกถึงบทบาทในการเปนผูนําและผูตามที่มี
ความยุติธรรมไมเห็นแกพวกพอง 

     

3. มีนํ้าใจชวยเหลือผูอ่ืน      
21) เสนอตัวชวยเหลือเพ่ือนและครูโดยไมหวัง

ผลตอบแทน 
     

22) แสดงออกถึงบทบาทในการเปนผูนําและผูตามที่ดี
ชวยเหลือผูอ่ืนตามกําลังความสามารถ 
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ระดับการปฏิบัต ิ

ลักษณะการเรียนรูอยางมีความสุข 
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องคประกอบดานสิ่งแวดลอม      
1. เห็นความสําคัญของการอนุรักษสิ่งแวดลอม      

23) นักเรียนมีสวนรวมในการอนุรักษสิ่งแวดลอม      
24) นักเรียนใชวัสดุอุปกรณ ทรัพยากรตางๆในการ

เรียนรูอยางคุมคา 
     

25) นักเรียนสามารถนําความรูที่ไดรับ ไปใชในการ
พัฒนา ปรับปรุง สรางสรรคสิ่งแวดลอมใหดีข้ึน 

     

2. ปรับตัวเขากับสิ่งแวดลอมไดด ี      
26) นักเรียนมีสวนรวมในกิจกรรมการเรียนรูกับเพ่ือนที่

โรงเรียนอยางสม่ําเสมอ 
     

27) นักเรียนมาโรงเรียนอยางสม่ําเสมอและมทีัศนคติที่ดี
ตอการมาโรงเรียน 

     

28) นักเรียนยินดีในการเขารวมกิจกรรมนอกและใน
สถานที ่ที่โรงเรียนจัดข้ึน 

     

3. แสวงหาแหลงการเรียนรูที่หลากหลาย      
29) นักเรียนจะหาขอมูลจากหลายแหลงเมื่อตองการ

สืบคนขอมูล 
     

30) นักเรียนสามารถสืบคนขอมูลไดตรงตามแบบการ
เรียนรูของตน 

     

31) นักเรียนสามารถเลือกแหลงขอมูลที่เหมาะสมกับ
เนื้อหาได 

     

องคประกอบดานการเรียนรู      
1. มีการเรียนรูที่พฒันาตนเองอยางสมดุล      

32) นักเรียนรวมกิจกรรมที่พัฒนาตนเองดานสติปญญา
ควบคูไปกับการพัฒนารางกายโดยการเลนกีฬา 

     

33) นักเรียนปฏิบัติกิจกรรมที่พัฒนาผูเรียนทัง้ดาน
รางกาย อารมณ สงัคม ดวยความตั้งใจ 

     

34) นักเรียนมีความเชื่อวาการพัฒนาที่สมดุลตอง
ประกอบดวยรางกาย อารมณ สังคม สติปญญา 
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ระดับการปฏิบัต ิ

ลักษณะการเรียนรูอยางมีความสุข 
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2. สามารถเชื่อมโยงการเรียนรูกับสภาพการณความเปน
จริงในสังคม 

     

35) นักเรียนนําความรูในชั้นเรียนไปปรับใชใน
สถานการณจริง 

     

36) นักเรียนแกปญหาที่เกิดข้ึนโดยใชประสบการณ 
ความรูที่ไดในชั้นเรียน 

     

37) นักเรียนสามารถแสวงหาขอมูล ความรู เพ่ิมเติมจาก
บทเรียน และนําไปปรับใชในสถานการณจรงิ 

     

3. มีเปาหมายในการเรียนรูของตน      
38) นักเรียนตองการเรียนรูสิ่งทีม่ีประโยชนตอตนเอง      
39) นักเรียนมีเปาหมายในการเรียนรูของตนเองและมี

การวางแผนที่จะบรรลุเปาหมาย 
     

40) นักเรียนทราบขอบกพรองของตนเองและพยายาม
หาทางแกไขเพ่ือใหบรรลุเปาหมายที่วางไว 
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ภาคผนวก  จ 
 

แบบสังเกตพฤติกรรมการเรียนรูอยางมีความสุข 
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แบบสังเกตพฤติกรรมการเรียนรูอยางมีความสุข 
 

 นิยาม ความสุขในการเรียนหมายถึง ลกัษณะการเรียนรูของผูเรียน ซึง่บงบอกวาผูเรียน
เปนผูที่มีลักษณะอันประกอบดวย 4 องคประกอบดังนี้คือ 
  1.  องคประกอบดานผูเรียน หมายถึงผูเรียน มีความกระตือรือรนในการเรียนรู เห็น
คุณคาของตนเอง  มีคุณธรรมจริยธรรมอันดี 
  2.  องคประกอบดานความสัมพันธ หมายถึงผูเรียนมสีัมพันธภาพที่ดีกับผูอ่ืน ทั้งบุคคลใน
ครอบครัว และ บุคลากรในโรงเรียน อาทิ เพ่ือน ครู และผูเก่ียวของ  
  3.  องคประกอบดานสิ่งแวดลอม หมายถึงเห็นความสําคัญของการอนุรักษ ปรับตัวใหเขา
กับสิ่งแวดลอมที่เอ้ือตอการเรียนรู แสวงหาความรูในชัน้และนอกชั้นเรียนที่สงเสริมการเรียนรู  
  4.  องคประกอบดานการเรียนรู หมายถึงผูเรียนมีการเรียนรูที่พัฒนาตนเองอยางสมดุล 
สามารถเชื่อมโยงการเรียนรูกับสภาพการณความเปนจรงิในสังคม มีเปาหมายในการเรียนรูของตน 
 
คําชี้แจง  ทําเครื่องหมาย ลงในชองพฤติกรรมการเรียนรูอยางมคีวามสุขเมื่อผูเรียนแสดง 
 พฤติกรรมใหเห็นอยางชัดเจน 

พฤติกรรมการเรียนรูอยางมีความสุข 
 

เลขที่ ชื่อ-สกุล เขาชั้น
เรียน
ตรง
เวลา 

อารมณ
ดีย้ิม
แยม

แจมใส 

กระตือรือรน
ในการทํา

กิจกรรมการ
เรียนรู 

ตั้งใจ
ทํางานที่
ไดรับ

มอบหมาย 

รวม
กิจกรรม
และตอบ
คําถาม
ดวย
ความ
มั่นใจ 

แลกเปลี่ยน
เรียนรูกับ
เพ่ือนและ

ครู 

มีอุปกรณ
การเรียนรู

และ
เตรียมพรอม

กอนเขา
เรียน 

1         
2         
3         
4         
5         
6         

 
                                                                        ลงชื่อ___________________ ผูสงัเกต 
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ภาคผนวก  ฉ 
 

แบบบันทึกการสะทอนผลการเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 228 

แบบบันทึกการสะทอนผลการเรียน 
 

ชื่อ___________________________ นามสกุล __________ ชั้น 6/_____ เลขท่ี___  
 

 1. ความรูสึกกอนเขารวมกิจกรรมตามรูปแบบการเรียนรูภาษาอังกฤษที่เสริมสราง
ความสุขในการเรียนรู 
 
 
 
 
 
 
 2. สิ่งทีไ่ดจากการเรียนตามรูปแบบการเรียนรู 
 
 
 
 
 
 
 3. เด็กๆ ไดเรียนรูผานกิจกรรมใดบาง 
 
 
 
 
 
 
 4. เด็กๆประทับใจกิจกรรมอะไรมากทีสุ่ดเพราะเหตใุด 
 
 
 
 
 
 



 229 

 5. เด็กจะนําความรูท่ีไดไปใชในชีวิตประจําวันอยางไร 
 
 
 
 
 
 
 6. ความรูสึกของเด็กๆ หลังจากที่ไดเรียนรูตามรูปการเรียนรูภาษาอังกฤษที่เสริมสราง
ความสุขในการเรียนรู 
 
 
 
 
 
 
 7. ความในใจของเด็กๆ ที่อยากบอกมากที่สุด 
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ภาคผนวก  ช 
 

ภาพกิจกรรมการเรียนรู 
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ภาพกิจกรรมการเรียนการสอน 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรมกลุมสัมพันธ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ลงมือปฏิบัต ิ
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กิจกรรมทัศนศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชวยกันคิด 
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ลงมือปฏิบัติ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แลกเปลี่ยนเรียนรู 
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ประชุมแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
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ฟงและนําไปปฏิบัติ 
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ภาคผนวก  ซ 
 

ผลงานนักเรียน 
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ผลงานนักเรียน 
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ผลงานนักเรียน 
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ผลงานนักเรียน 
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ผลงานนักเรียน 
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ผลงานนักเรียน 
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ภาคผนวก ฌ 
 

ตัวอยางการเขียนแบบบันทึกการสะทอนผลการเรียนของนักเรียน 
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ประวัติยอผูวิจัย 
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ประวัติยอผูวิจัย 
 

ชื่อ ชื่อสกุล     นางลัดดา  หลังภาษิต 
วันเดือนปเกิด    6 มิถุนายน 2516 
สถานที่เกิด     กรุงเทพมหานคร 
สถานที่อยูปจจุบัน   บานเลขที่ 9 ซอย ทองภาษิต ถนนพระราม 9 แขวงหัวหมาก  
      เขตบางกะป  กรุงเทพฯ 10240 
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