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การวิจัยครั้งน้ี  มีวัตถุประสงคเพ่ือพัฒนาแบบทดสอบวัดความสามารถในการแกปญหาทาง

คณิตศาสตร ของนักเรียนชัน้ประถมศึกษาปที่ 6 สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาปทุมธานี เขต 2  
กลุมเปาหมายเปนนักเรียนโรงเรียนแยมสอาดรังสิต จํานวน 35 คน ไดมาโดยวิธีการเลือกแบบเจาะจง   

เครื่องมือที่ใชในการวิจัยเปนแบบทดสอบวัดความสามารถในการแกปญหาทางคณิตศาสตร 
แบบอัตนัย จํานวน 5 ขอ ใชเกณฑในการตรวจใหคะแนนแบบรวมองคประกอบ และตรวจสอบ
คุณภาพของแบบทดสอบในดานความเทีย่งตรงเชิงพินิจ(IOC) คาความยาก(P) คาอํานาจจําแนก(D) 
และความเชื่อม่ัน ใชสูตรสัมประสิทธิ์แอลฟา (α - Coefficient)  ของครอนบัค (Cronbach)  สถิติที่ใช
ในการวิเคราะหขอมูล  ไดแก คะแนนเฉลีย่  และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน   

ผลการศึกษาพบวา   
1. คาความเทีย่งตรงเชิงพินิจ (Face Validity) โดยพิจารณาคาดัชนีความสอดคลองของ

แบบทดสอบวดัความสามารถในการแกปญหาทางคณิตศาสตร  และเกณฑการตรวจใหคะแนน มีคา 
เทากับ 1.00   

2. คาความยาก (P) ของแบบทดสอบวัดความสามารถในการแกปญหาทางคณิตศาสตร      
มีคาอยูระหวาง .583 - .759 

3. คาอํานาจจําแนก (D) ของแบบทดสอบวัดความสามารถในการแกปญหาทางคณิตศาสตร     
มีคาอํานาจจําแนกอยูระหวาง .481 - .722   

4. คาความเชื่อม่ันของแบบทดสอบวัดความสามารถในการแกปญหาทางคณิตศาสตร   
วิเคราะหโดยใชสัมประสิทธิแ์อลฟา (α - Coefficient) ของครอนบัค มีคา .786 

 
 
 
 
 
 
 
                                                                                        



                                                                                                

A DEVELOPMENT OF MATHEMATICAL PROBLEM SOLVING ABILITY TEST 
FOR PRATHOM SUKSA 6 STUDENTS OF THE PATHUMTHANI EDUCATION 

SERVICE AREA 2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

AN ABSTRACT 
BY 

PILAIPORN CHAMCHOY 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

Presented in Partial Fulfillment of the Requirements for the 
Master of Education degree in Educational Measurement 

at Srinakharinwirot University 
May  2009 



                                                                                                

Pilaiporn Chamchoy. (2009). A Development of Mathematical Problem Solving Ability  
Test for Prathom suksa 6 Students of the Pathumthani Education Service Area 2.  
Master thesis. M.Ed. (Educational Measurement). Bangkok:Graduate School, 
Srinakharinwirot University. Advisor Committee: Mr. Chwalit Ruayajin,  
Dr. Suwaporn Semheng. 
 
The research was focused on development of mathematical problem solving ability 

test. The target group was 35 students from prathom suksa 6 Yamsa-ard school under the 
Pathumthani Education Service Area 2.  

The study tool was the mathematical problem solving ability test. Scoring  by Holistic 
Rubric Score and test quality to find the face validity, difficulty index, discriminating index and 
reliability of test. Statistical analyzed using by mean, standard deviation and  α - Coefficient 
Cronbach, 
 The results findings were as follows: 

1. The face validity by Index of the consistency mathematical problem solving ability 
test and Holistic Scoring Rubric = 1.00  

2. The difficulty index of mathematical problem solving ability test between 
.583 - .759 

3. The discrimination index of mathematical problem solving ability test between  
.481 - .722   
 4. The reliability of mathematical problem solving ability test was .786 
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ประกาศคุณูปการ 
 
 ปริญญานิพนธฉบับน้ี  สําเร็จลุลวงไดดวยความกรุณาเอาใจใส ใหคําปรึกษา คําแนะนํา 
ขอเสนอแนะตลอดจนพิจารณาแกไขขอบกพรองตางๆ  ดวยความเอาใจใสเปนอยางดี  จากอาจารย
ชวลิต  รวยอาจิณ  ประธานควบคุมปริญญานิพนธ  และอาจารย ดร.สุวพร  เซ็มเฮง  กรรมการ
ควบคุมปริญญานิพนธ   สวนคณะกรรมการสอบปากเปลาปริญญานิพนธไดรับขอเสนอแนะเพิ่มเติม      
อันเปนประโยชนในการทําปริญญานิพนธใหมีความสมบูรณยิ่งขึ้น โดยไดรับความกรุณาจาก  
รองศาสตราจารย ดร.ส.วาสนา  ประวาลพฤกษ  และรองศาสตราจารยชูศรี  วงศรัตนะ  ผูวจัิยขอ
กราบขอบพระคุณเปนอยางสูง 
 ขอกราบขอบพระคุณคณาจารยประจําภาควัดผลและวจัิยการศึกษาทุกทาน  ที่ไดกรุณาให
การอบรมสั่งสอน ประสิทธิป์ระสาทวิชาความรู  ทักษะ ประสบการณที่ดียิ่งและมีคุณคายิ่งแกผูวิจัย  
หลอหลอมศิษยใหเปนนักวดัผลที่มีประสทิธิภาพ 

ขอกราบขอบพระคุณผูเชี่ยวชาญ ผูตรวจขอสอบที่กรณุาเสียสละเวลา ใหขอเสนอแนะ  ที่เปน
ประโยชนในการแกไขขอบกพรองของเครื่องมือที่ใชในการวิจัยครั้งน้ี  
 ขอกราบขอบพระคุณผูอํานวยการโรงเรียน  ผูบริหาร  คณะครู  และนักเรียนโรงเรียนที่ให
ความรวมมือในการเก็บรวบรวมขอมูลเพ่ือใชในการวิจัยเปนอยางยิ่ง 

ขอกราบขอบพระคุณ ผูอํานวยการเติบ ใยเจริญ อาจารยดวงใจ ตระกูลชาง ผูรับใบอนุญาต
โรงเรียนในเครือแยมสอาด ตลอดจนทีป่รึกษา ผูบริหาร และพ่ีนองในเครือแยมสอาดทุกทานที่ให
ความสนับสนนุ คอยเปนกําลังใจดวยดีเสมอมา 
 ขอกราบขอบพระคุณสมาชกิวัดผลทุกทาน ที่สําคัญยิ่งคุณเพ็ญประภา ระนาท คุณประกอบ  
มะหอม  และคุณธิดารัตน  ธนะคําดี  ที่ใหความชวยเหลือ  ใหกําลังใจและเปนกลัยาณมิตรที่ดี  

ขอกราบขอบพระคุณ คุณพอณรงค คุณแมพิกุล  แชมชอย  ที่สนับสนุนการศกึษาของผูวิจัย
ในทุกๆ ดาน คอยเปนแรงใจใหตลอดมา และขอขอบคุณกําลังใจจากคุณสุรชัย – คุณวารี แชมชอย  
นองชาย-หญิงที่รัก  และหลานๆ ที่นารกั   ตลอดจนกําลังใจที่ไดรับจากคุณสาโรจน  บัวแกว   
 คุณคาทั้งหมดที่เกิดขึ้นจากปริญญานิพนธเลมน้ีผูวิจัยขอนอมรําลึกและบชูาพระคุณแก
บุพการีของผูวิจัย บูรพาจารยทุกทาน และผูที่มีพระคุณทุกทานทีใ่หการสงเสรมิสนับสนุนผูวจัิยตั้งแต
อดีตจนถึงปจจุบัน 
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บทที่  1 
บทนํา 

 
ภูมิหลัง  

ความสามารถในการแกปญหาเปนสิ่งจําเปนในการดํารงชีวิตของทุกคน วิธีการแสวงหา
ความรู ความจริงหรือแกปญหาที่แตละคนประสบมีมากมายหลายวิธีทั้งที่มีระบบของเหตุผลและไมมี
ระบบของเหตุผล  การสอนใหคนคิดเปนและแกปญหาเปน มีความสามารถในการแกปญหาอยาง
ฉลาดและรวดเร็วจึงมีความสําคัญยิ่งเพราะเปนพ้ืนฐานที่จะทําใหบุคคลประสบความสําเร็จในการ
ดํารงชีวิต (พรรณี เจียมสุบุตร. 2543: 1 อางอิงจาก Tanner. 1975:25)  
 คณิตศาสตรเปนวิชาหนึ่งที่มุงเนนดานการคิดการแกปญหา การแกปญหาในวิชา
คณิตศาสตรเปนรูปแบบหนึ่งของการแกปญหาที่ตองใชหลักการและกฎเกณฑทางคณิตศาสตร 
รวมทั้งประสบการณเดิมของผูเรียนมาประมวลเขากับสถานการณปญหาใหมเพ่ือใหไดคําตอบของ
ปญหาที่ตองการ (ปรีชา เนาวเย็นผล. 2537: 53) ในระบบการเรียนการสอนคณิตศาสตร การ
แกปญหาเปนหัวใจสําคัญ  เปนเปาหมายสูงสุดของหลักสูตรและการเรียนการสอนคณิตศาสตร  
เพราะการแกปญหาทางคณิตศาสตรชวยใหนักเรียนไดพัฒนาศักยภาพดานการวิเคราะห การเรียนรู
ขอเท็จจริง ทักษะ มโนมติ หลักการตางๆ และประยุกตศักยภาพเหลานั้นไปสูสถานการณใหม  ใน
วิชาคณิตศาสตรเอง  หรือสัมพันธกับสาขาวิชาอ่ืนๆ (Bell. 1987: 311) 
 การจัดการศึกษาคณิตศาสตรตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  พุทธศักราช  2544  เปน
การศึกษาเพื่อปวงชน  ที่เปดโอกาสใหผูเรียนไดเริ่มตนการเรียนคณิตศาสตรอยางตอเน่ืองตลอด
ชีวิตตามศักยภาพของตนเอง  เพ่ือใหนักเรียนเปนผูที่มีความรูความสามารถทางคณิตศาสตรอยาง
พอเพียงที่จะนําไปพัฒนาคุณภาพชีวิต  รวมทั้งใชเปนพ้ืนฐานและเปนเคร่ืองมือในการเรียนรูตอไป   
โดยมุงเนนใหผูเรียนไดฝกทักษะกระบวนการคิด การจัดการ  การเผชิญสถานการณ และการ
ประยุกตความรูมาใชแกปญหาได (กระทรวงศึกษาธิการ. 2544: 2) ในหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
พุทธศักราช 2544 กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตรไดระบุคุณภาพผูเรียนไววาเม่ือจบการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 12 ป  แลวผูเรียนจะตองมีความรูความเขาใจในเนื้อหาสาระคณิตศาสตร  มีทักษะ
กระบวนการทางคณิตศาสตร  มีเจตคติที่ดีตอคณิตศาสตร  ตระหนักในคุณคาของคณิตศาสตร  และ
สามารถนําความรูทางคณิตศาสตรไปพัฒนาคุณภาพชีวิตตลอดจนสามารถนําความรูทาง
คณิตศาสตรไปเปนเคร่ืองมือในการเรียนรูสิ่งตางๆ  และเปนพ้ืนฐานการศึกษาในระดับที่สูงขึ้น  
(กรมวิชาการ.  2545: 2)  แตการเรียนการสอนจะบรรลุจุดประสงคหรือเปาหมายของหลักสูตร
ไดมากนอยเพียงใดเปนหนาที่ของครูที่ตองจัดกระบวนการเรียนการสอน  สิ่งหน่ึงที่จะเปนเครื่องชี้วัด
กระบวนการเรียนการสอนคือการวัดและการประเมินผล  สวนใหญใชในรูปของการสอบโดยใช
แบบทดสอบแบบปรนัยซ่ึงเหมาะตอการวัดความรูที่เกี่ยวกับความจริง ความเขาใจ และบางประเภท
วัดทักษะการคิดได สวนแบบทดสอบแบบความเรียงหรือแบบอัตนัยไมเหมาะที่จะใชวัดความรู
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เกี่ยวกับความจริงแตเปนที่เหมาะสําหรับการวัดความสามารถดานความเขาใจ ทักษะในการคิดและ
การเรียนที่ซับซอน ความสามารถในการเลือกสรร การประมวลความคิด ความสามารถทางดานการ
เขียนและทักษะในการแกปญหามากกวา (Gronlund. 1965: 108)  

ดังนั้นการวัดและประเมินผลวิชาคณิตศาสตรในสวนที่เนนความสําคัญดานการคิด  ความ
เขาใจและความสามารถในการแกปญหาจึงควรใชแบบทดสอบแบบอัตนัย  เพ่ือใหสามารถวัดไดตรง
ตามจุดมุงหมายในการเรียนการสอน   ผูวิจัยจึงสนใจที่จะพัฒนาแบบทดสอบวัดความสามารถในการ
แกปญหาทางคณิตศาสตรและเกณฑในการใหคะแนน  ที่ใชแบบทดสอบอัตนัย โดยใชเน้ือหากลุม
สาระการเรียนรูคณิตศาสตร  ชั้นประถมศึกษาปที่ 6  หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 
2544  ประกอบดวยเนื้อหา  5 เร่ือง  ดังนี้ เร่ืองสมการและการแกสมการ  เร่ืองตัวประกอบของ
จํานวนนับ  เรื่องเศษสวน  เรื่องทศนิยม  และเรื่องบทประยุกต  เพ่ือใชเปนเคร่ืองมือในการวัด
ความสามารถในการแกปญหาทางคณิตศาสตร  ซ่ึงจะชวยใหครูผูสอนทราบถึงระดับความสามารถ
ในการแกปญหาของนักเรียน  และจะไดหาแนวทางในการพัฒนานักเรียนตอไป 
 

ความมุงหมายของการวิจัย 
1. เพ่ือพัฒนาแบบทดสอบวัดความสามารถในการแกปญหาทางคณิตศาสตร และเกณฑ

การใหคะแนน   ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่  6  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาปทุมธานี เขต 2 
2.  เพ่ือหาคุณภาพของแบบทดสอบวัดความสามารถในการแกปญหาทางคณิตศาสตร 

    2.1  คาความยาก 
    2.2  คาอํานาจจําแนก 
    2.3  ความเที่ยงตรง 
 2.4  ความเชื่อม่ัน 

ความสําคญัของการวิจัย 
 จากการวิจัยครั้งน้ีทําใหไดแบบทดสอบวัดความสามารถในการแกปญหาทางคณิตศาสตร  
และเกณฑการใหคะแนนของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6   ที่มีคุณภาพสามารถนําไปวัดความรู
ของนักเรียน ซ่ึงครูผูสอนสามารถนําไปใชในการประเมินความสามารถในการแกปญหาทาง
คณิตศาสตรของนักเรียน  และนําผลการทดสอบไปปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนในการพัฒนา
คุณภาพของนักเรียนตอไป 
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ขอบเขตของการวิจัย 

กลุมเปาหมายที่ใชในการวิจัย 
ผูวิจัยใชกลุมเปาหมายเปนนักเรียนโรงเรียนแยมสอาดรังสิต  สังกัดคณะกรรมการการศึกษา

เอกชน สํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาปทมุธานี เขต 2    ซ่ึงไดมาโดยวิธีการเลือกแบบเจาะจง  เปน
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่  6  จํานวน  35  คน 
 ขอบเขตดานเน้ือหาการวิจัย 
  การวิจัยในครั้งน้ีไดทําการพัฒนาแบบทดสอบวัดความสามารถในการแกปญหาทาง
คณิตศาสตร   และเกณฑการใหคะแนน  ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2544   
สําหรับชั้นประถมศึกษาปที่ 6  กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร  ประกอบดวยเนื้อหา  5 เรื่อง  ดังน้ี 

1. สมการและการแกสมการ 

2. ตัวประกอบของจํานวนนับ 

3. เศษสวน 

4. ทศนิยม 

5. บทประยุกต 

 

นิยามศัพทเฉพาะ 
1.   ความสามารถในการแกปญหาทางคณิตศาสตร  หมายถึง  การแสดงแนวคิดใน 

การแกปญหาคณิตศาสตร  ซ่ึงอาศัยกระบวนการทางสมองที่จะผสมผสานทั้งความรู  ความเขาใจ  
ความคิดริเริ่มสรางสรรค  ที่จะทําใหคนพบวิธี  หรือแนวทางในการแกปญหาหรือสถานการณตางๆ 
ที่กําหนดใหไดสําเร็จ   

2.   แบบทดสอบวัดความสามารถในการแกปญหาทางคณิตศาสตร  หมายถึง  ชุด 
ขอคําถามที่ถามเกี่ยวกับปญหาทางคณิตศาสตรที่ มีลักษณะเปนแบบทดสอบอัตนัย  มุงวัด
ความสามารถในการแกปญหาทางคณิตศาสตร  โดยใชเน้ือหากลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร  ชั้น
ประถมศึกษาปที่ 6  ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2544  ประกอบดวยเนื้อหา   
5 เรื่อง สมการและการแกสมการ  ตัวประกอบของจํานวนนับ  เศษสวน  ทศนิยม  และบทประยุกต 

 3. เกณฑการใหคะแนน  (Scoring Rubric)  หมายถึง  ชุดของแนวในการตรวจให
คะแนนแบบทดสอบวัดความสามารถในการแกปญหาทางคณิตศาสตรที่มีลักษณะเปนแบบทดสอบ
อัตนัย  ซ่ึงผูวิจัยใชการตรวจใหคะแนนรวมองคประกอบ  (Holistic  Scoring Rubric) 
 4. คุณภาพของแบบทดสอบ  หมายถึง  คุณสมบัตขิองแบบทดสอบวัดความสามารถใน
การแกปญหาคณิตศาสตรในดานตางๆ ดังน้ี 
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4.1  คาความยาก  (Difficulty)  ของแบบทดสอบ  หมายถึง  คณุสมบัติของ 
ขอสอบที่แสดงคะแนนความสามารถของนักเรียนในการตอบขอสอบขอน้ันได  หาไดจากเทคนิคการ
แบงกลุมนักเรยีนที่เขาสอบออกเปนกลุมเกงและกลุมออน  โดยใชเทคนิค  25% ของนักเรียนที่เขา
สอบทั้งหมดแลวนํามาคํานวณดวยสตูรการคํานวณของวิทนีย และซาเบอส (Whitney & Sabers. 
1970) 
 4.2  คาอํานาจจําแนก (Discrimination)  ของแบบทดสอบ  หมายถึง  คุณสมบัติ
ของแบบทดสอบที่สามารถจําแนกหรือแยกผูตอบออกเปนกลุมสูงและกลุมต่ํา  โดยผูที่ทําขอสอบถูก
ควรจะมีความสามารถในระดับสูง  และผูที่ทําขอสอบผิดควรมีความสามารถในระดับต่ํา  โดยการ
วิจัยครั้งน้ีหาคาอํานาจจําแนกของแบบทดสอบวัดความสามารถในการแกปญหาทางคณิตศาสตรซ่ึง
มีลักษณะเปนแบบทดสอบอตันัย  โดยใชเทคนิค  25% ในการแบงกลุมสูงกลุมต่าํของนักเรียนที่เขา
สอบทั้งหมด  แลวนํามาคํานวณดวยสตูรการคํานวณของวิทนีย และซาเบอส  (Whitney &  Sabers. 
1970) 
 4.3  ความเที่ยงตรงเชิงพินิจ (Face Validity) หมายถึง  คุณสมบัติของขอคําถาม
แตละขอในแบบทดสอบที่สามารถวัดความสามารถในการแกปญหาทางคณิตศาสตร  โดย
ผูเชี่ยวชาญ  พิจารณาความสอดคลองของขอคําถามกับเกณฑการใหคะแนน  แลวคัดเลือกขอที่มี
ดัชนีความสอดคลอง  (IOC) ตั้งแต .50 ขึ้นไป 
 4.4 ความเชื่อมั่นของแบบทดสอบ  (Reliability)  หมายถึง  คุณสมบัติของ
แบบทดสอบที่สามารถวัดความสามารถในการแกปญหาทางคณิตศาสตรของผูตอบไดคงที่  แนนอน  
ในการวิจัยครั้งน้ีผูวิจัยหาคาความเชื่อม่ันของแบบทดสอบวัดความสามารถในการแกปญหาทาง
คณิตศาสตรที่มีลักษณะเปนแบบทดสอบอัตนัย  โดยใชสัมประสิทธิ์แอลฟา (α - Coefficient) 
ของครอนบัค 

 4.5 ความสอดคลองระหวางผูตรวจใหคะแนน  (Interrater Agreement)  
หมายถึง  ระดับความสอดคลองของการใหคะแนนจากการตรวจของผูตรวจแบบทดสอบ            
วัดความสามารถในการแกปญหาทางคณิตศาสตร ผูตรวจ 2 ทาน ใชเกณฑการตรวจใหคะแนนแบบ
รวมองคประกอบ  (Holistic  Scoring Rubric)  คํานวณหาคาดัชนีความสอดคลองระหวางผูตรวจให
คะแนน  โดยการคํานวณหาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของเพียรสัน (Pearson Product Moment 
Correlation Coefficient) และ RAI  ของเบอรร่ี-สตอก และคนอื่นๆ (Burry-Stock & others. 1996) 

5.   ผูตรวจ  หมายถึง  ผูใหคะแนนแบบทดสอบซึ่งเปนครูผูสอนที่มีประสบการณ 

ในการสอนคณิตศาสตรไมต่ํากวา  5 ป  จํานวน 2 ทาน 
  6.  ผูเชี่ยวชาญ  หมายถึง  ผูที่สําเร็จการศึกษาระดบัปริญญาโทขึ้นไป  ในสาขาการวัดผล
การศึกษา  หรือผูที่มีความรูทางคณิตศาสตร  ที่มีประสบการณในการสอนเกี่ยวกบัวิชาคณิตศาสตร
ไมต่ํากวา 5 ป  จํานวน  3  ทาน  เพ่ือเปนผูตรวจสอบคุณภาพ ดานความเที่ยงตรงเชิงพินิจ  (Face  
Validity)  ของแบบทดสอบและเกณฑการใหคะแนนที่ผูวจัิยสรางขึ้น 
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บทที่  2 
เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของ 

 
ในการวิจัยครัง้น้ี  ผูวิจัยไดศึกษาเอกสารและงานวิจัยทีเ่กี่ยวของ  และไดนําเสนอตามหัวขอ

ตอไปน้ี 
1.  เอกสารที่เกี่ยวของกับการจัดการศึกษา   
  1.1  หลักสตูรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
  1.2  กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร 
  1.3  แนวทางการวัดและประเมินผลการเรียนรูคณิตศาสตร 
2.  เอกสารที่เกี่ยวของกับความสามารถในการแกปญหาทางคณิตศาสตร 

2.1  ความสามารถในการแกปญหาทางคณิตศาสตร 
  2.1.1  ความหมายของความสามารถในการแกปญหาทางคณิตศาสตร 

  2.1.2  ประเภทของปญหาทางคณิตศาสตร 
  2.1.3  กระบวนการและขั้นตอนในการแกปญหาทางคณิตศาสตร 
 2.2  แบบทดสอบ 

   2.2.1  แบบทดสอบอัตนัย 
   2.2.2  กฎเกณฑการใหคะแนน 
   2.2.3  การตรวจใหคะแนนแบบทดสอบอตันัย 
  2.3  คุณภาพแบบทดสอบ 
   2.3.1  คาความยาก 
   2.3.2  คาอํานาจจําแนก 
   2.3.3  คาความเที่ยงตรง 
   2.3.4  คาความเชื่อม่ัน 
3.  งานวิจัยที่เกี่ยวของ 
  3.1  งานวิจัยในประเทศ 
  3.2  งานวิจัยตางประเทศ 
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1. เอกสารที่เก่ียวของกับการจัดการศึกษา   
เ อกสารที่ เ กี่ ย ว ข อ งกั บหลั กสู ต รการศึ กษาขั้ น พ้ื นฐาน   พุทธศั ก ร าช   2 544  

(กระทรวงศึกษาธิการ. 2544: 4-7) 
1.1  หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 1.1.1  หลักการของหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
    หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  มีหลักการสําคัญ  ดังน้ี 

 1. เปนการศึกษาเพื่อความเปนเอกภาพของชาติ  มุงเนนความเปนไทยควบคูกับ
ความเปนสากล 

 2. เปนการศึกษาเพื่อปวงชน  ที่ประชาชนทุกคนจะไดรับการศึกษาอยางเสมอภาค
และเทาเทียมกัน  โดยสังคมมีสวนรวมในการจัดการศึกษา 

 3. สงเสริมใหผูเรียนไดพัฒนาและเรียนรูดวยตนเองอยางตอเน่ืองตลอดชีวิต  โดย
ถือวาผูเรียนมีความสําคัญที่สุด  สามารถพัฒนาตามธรรมชาติ  และเต็มตามศักยภาพ 

 4. เปนหลักสูตรที่มีโครงสรางยืดหยุนดานสาระ  เวลา  และการจัดการเรียนรู 
     5.เปนหลักสูตรที่ จัดการศึกษาไดทุกรูปแบบ  ครอบคลุมทุกกลุมเปาหมาย  
สามารถเทียบโอนผลการเรียนรู  และประสบการณ  

  1.1.2   จุดมุงหมายของหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
     มุงพัฒนาคนไทยใหเปนมนุษยที่สมบูรณ  เปนคนดี  มีปญญา  มีความสุข  และมี

ความเปนไทย  มีศักยภาพในการศึกษาตอ  และประกอบอาชีพ  จึงกําหนดจุดมุงหมายซ่ึงถือเปน
มาตรฐานการเรียนรูใหผูเรียนเกิดคุณลักษณะอันพึงประสงคดังน้ี 

   1.เ ห็นคุณคาของตนเอง   มีวิ นัยในตนเอง   ปฏิบัติตนตามหลักธรรมของ
พระพุทธศาสนา หรือศาสนาที่ตนนับถือ  มีคุณธรรม  จริยธรรมและคานิยมอันพึงประสงค 

   2. มีความคิดสรางสรรค  ใฝรู  ใฝเรียน  รักการอาน  รักการเขียน  และรักการ
คนควา 

   3. มีความรูอันเปนสากล  รูเทาทันการเปลี่ยนแปลงและความเจริญกาวหนาทาง
วิทยาการ  มีทักษะและศักยภาพในการจัดการ  การสื่อสารและการใชเทคโนโลยี  ปรับวิธีการคิด  
วิธีการทํางานไดเหมาะสมกับสถานการณ 

   4. มีทักษะและกระบวนการ  โดยเฉพาะทางคณิตศาสตร  วิทยาศาสตร  ทักษะการ
คิด  การสรางปญญา  และทักษะในการดําเนินชีวิต 

   5. รักการออกกําลังกาย  ดูแลตนเองใหมีสุขภาพและบุคลิกภาพที่ดี 
   6. มีประสิทธิภาพในการผลิตและการบริโภค  มีคานิยมเปนผูผลิตมากกวาผูบริโภค 
   7. เขาใจในประวัติศาสตรของชาติไทย  ภูมิใจในความเปนไทย  เปนพลเมืองดี  ยึด

ม่ันในวิถีชีวิตและการปกครองระบอบประชาธิปไตย  อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข     
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      8. มีจิตสํานึกในการอนุรักษภาษาไทย  ศิลปะ  วัฒนธรรม  ประเพณี  กีฬา        
ภูมิปญญาไทย  ทรัพยากรธรรมชาติและพัฒนาสิ่งแวดลอม 

   9. รักประเทศชาติและทองถิ่น  มุงทําประโยชนและสรางสิ่งที่ดีงามใหสังคม 
  1.1.3  โครงสรางของหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน  มีดังน้ี คือ 
     1.  ระดับชวงชั้น  กําหนดหลักสูตรเปน  4  ชวงชั้น  ตามระดับพัฒนาการของ

ผูเรียนดังน้ี 
   1.  ชวงชั้นที่  1 ชั้นประถมศึกษาปที่  1-3 
   2.  ชวงชั้นที่  2 ชั้นประถมศึกษาปที่  4-6 
   3.  ชวงชั้นที่  3 ชั้นมัธยมศึกษาปที่   1-3 
   4.  ชวงชั้นที่  4 ชั้นมัธยมศึกษาปที่   4-6 
   2.  สาระการเรียนรู  ประกอบดวยองคความรู  ทักษะหรือกระบวนการ 

การเรียนรู   และคุณลักษณะหรือคานิยม  คุณธรรม  จริยธรรมของผูเรียนเปน  8 กลุม  ดังน้ี 
   1.  ภาษาไทย 
   2.  คณิตศาสตร 
   3.  วิทยาศาสตร 
   4.  สังคมศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 
   5.  สุขศึกษาและพลศึกษา 
   6.  ศิลปะ 
   7.  การงานอาชีพและเทคโนโลยี 
   8.  ภาษาตางประเทศ 

1.2  กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร 
 1.2.1  สาระและมาตรฐานการเรียนรู 
 สาระที่  1  :  จํานวนและการดําเนินการ 
  มาตรฐาน  ค 1.1  :  เขาใจถึงความหลากหลายของการแสดงจํานวน 
      ในชีวติจริง 
  มาตรฐาน  ค 1.2  :  เขาใจถึงผลที่เกิดขึน้จากการดําเนินการของ 
      จํานวนและความสัมพันธระหวางการดําเนินการ 
      ตางๆ  และสามารถใชการดําเนินการในการแกปญหา 
      ได 
  มาตรฐาน  ค 1.3  :  ใชการประมาณคาในการคํานวณและแกปญหาได 
  มาตรฐาน  ค 1.4  :  เขาใจในระบบจํานวนและสามารถนําสมบัต ิ
                            เกี่ยวกับจํานวนไปใชได 
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 สาระที่  2  :  การวัด 
  มาตรฐาน  ค 2.1  :  เขาใจพื้นฐานเกี่ยวกับการวัด 
  มาตรฐาน  ค 2.2  :  วัดและคาดคะเนขนาดของสิ่งที่ตองการวัดได 
  มาตรฐาน  ค 2.3  :  แกปญหาเกี่ยวกับการวัดได 
 สาระที่  3  :  เรขาคณิต 
  มาตรฐาน  ค 3.1  :  อธิบายและวเิคราะหรูปเรขาคณติสองมิติและสาม 
      มิติได 
  มาตรฐาน  ค 3.2  :  ใชการนึกภาพ  (Visualization)  ใชเหตุผล 
      เกี่ยวกับปริภูมิ  (Spatial  Reasoning)  และใช 
      แบบจําลองทางเรขาคณิต  (Geometric  Model)   
      ในการแกปญหาได 
 สาระที่  4  :  พีชคณิต 
  มาตรฐาน  ค 4.1  :  อธิบายและวเิคราะหแบบรูป  (Pattern)   
     ความสัมพันธ  และฟงกชันตางๆ ได 
  มาตรฐาน  ค 4.2  :  ใชนิพจน  สมการ  อสมการ  กราฟ  และแบบจําลอง 
     ทางคณิตศาสตรอ่ืนๆ  แทนสถานการณตางๆ   
     ตลอดจนแปลความหมายและนําไปใชแกปญหาได 
 สาระที่  5  :  การวิเคราะหขอมูลและความนาจะเปน 
  มาตรฐาน  ค 5.1  :  เขาใจและใชวธิีการทางสถิตใินการวเิคราะหขอมูลได 
  มาตรฐาน  ค 5.2  :  ใชวิธกีารทางสถิติและความรูเกี่ยวกับความนาจะ 
      เปนในการคาดการณไดอยางสมเหตุสมผล 
  มาตรฐาน  ค 5.3  :  ใชความรูเกี่ยวกับสถิติและความนาจะเปนชวยใน 
      การตัดสินและแกปญหาได 
 สาระที่  6  :  ทักษะ/กระบวนการทางคณิตศาสตร 
  มาตรฐาน  ค 6.1  :  มีความสามารถในการแกปญหา 
  มาตรฐาน  ค 6.2  :  มีความสามารถในการใหเหตุผล 
  มาตรฐาน  ค 6.3  :  มีความสามารถในการสื่อสาร  การสื่อความหมาย 
      ทางคณิตศาสตร  และการนําเสนอ 
  มาตรฐาน  ค 6.4  :  มีความสามารถในการเชื่อมโยงความรูตางๆ  ทาง 
      คณิตศาสตรและเชื่อมโยงคณิตศาสตรกบัศาสตร 
      อ่ืนๆ ได 
  มาตรฐาน  ค 6.5  :  มีความคิดริเริ่มสรางสรรค 
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1.2.2  คุณภาพของผูเรียน   
 เม่ือจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐานในกลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตรแลว ผูเรียนจะตองมี

พัฒนาการทั้งดานความรู ทักษะกระบวนการ  คุณธรรม  จริยธรรม  และคานิยมดังน้ี  
 1. มีความรูความเขาใจในคณิตศาสตรพ้ืนฐานเกี่ยวกบัจํานวนและการดําเนินการ  

การวัด  เรขาคณิต  พีชคณิต  การวิเคราะหขอมูลและความนาจะเปนพรอมทั้งสามารถนําความรูไป
ประยุกตใช 

 2. มีทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตรดานความสามารถในการแกปญหาดวย
วิธีการที่หลากหลาย  การใหเหตุผล  การสื่อสาร  การสื่อความหมายทางคณิตศาสตรและการ
นําเสนอ  มีความคิดริเริ่มสรางสรรค  สามารถเชื่อมโยงความรูตางๆ  ทางคณิตศาสตรและเชื่อมโยง
คณิตศาสตรกับศาสตรอ่ืนๆ 

 3. มีความสามารถในการทํางานอยางเปนระบบ  มีระเบียบวินัย  มีความรอบคอบ  มี
ความรับผิดชอบ  มีวิจารณญาณ  มีความเชื่อม่ันในตนเอง  พรอมทั้งตระหนักในคุณคาและมีเจตคติ
ที่ดีตอวิชาคณิตศาสตร 
เมื่อจบการศึกษาชวงชั้นที่ 2  (ชั้นประถมศึกษาปที่ 4-6)  จะมีคุณภาพดังน้ี 

-  มีความคิดรวบยอดและความรูสึกเชิงจํานวนเกี่ยวกับจํานวนและการดําเนินการ 
ของจํานวน  สามารถแกปญหาเกี่ยวกับการบวก  การลบ  การคูณ  และการหาร จํานวนนับ  
เศษสวน  ทศนิยม  และรอยละ  พรอมทั้งตระหนักถึงความสมเหตุสมผลของคําตอบที่ไดและ
สามารถสรางโจทยได 

-  มีความเขาใจเกี่ยวกับสมบัติตางๆ  ของจํานวนพรอมทั้งสามารถนําความรูไป  
ใชได 

-  มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับความยาว  ระยะทาง  นํ้าหนัก  พ้ืนที่  ปริมาตรและ 
ความจุ  สามารถวัดปริมาณดังกลาวไดอยางถูกตองเหมาะสม  และนําความรูเกี่ยวกับการวัดไปใช
แกปญหาในสถานการณตางๆ ได 

-  มีความรูและความเขาใจเกี่ยวกับสมบัติรูปเรขาคณิตหนึ่งมิติสองมิติและสามมิติ 
-  สามารถวิเคราะหสถานการณหรือปญหา  พรอมทั้งเขียนใหอยูในรูปของ 

สมการเชิงเสนตัวแปรเดียวและแกสมการนั้นได 
-  เก็บรวบรวมขอมูลและนําเสนอขอมูลในรูปแผนภูมิตางๆ  สามารถอภิปราย 

ประเด็นตางๆ  จากแผนภูมิรูปภาพ  แผนภูมิแทง  แผนภูมิวงกลม  ตาราง  และกราฟ  รวมทั้งใช
ความรูเกี่ยวกับความนาจะเปนเบื้องตนในการอภิปราย เหตุการณตางๆ  ได 

-  มีทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตรดานความสามารถในการแกปญหาดวยวิธีการ 
ที่หลากหลายและใชเทคโนโลยีที่เหมาะสม  การใหเหตุผล  การสื่อสาร  การสื่อความหมายและการ
นําเสนอทางคณิตศาสตร  มีความคิดริเร่ิมสรางสรรค  และสามารถเชื่อมโยงความรูตางๆ ทาง
คณิตศาสตร 
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1.3.  หลักการวัดผลประเมินผลการเรยีนรูคณิตศาสตร 
      การวัดผลประเมินผลการเรียนรูคณิตศาสตร  มีหลักการที่สําคัญ  ดังน้ี 
  1.3.1  การวัดผลประเมินผลตองกระทําอยางตอเน่ืองควบคูไปกับการจัดการเรียนรู  

ผูสอนควรใชกิจกรรมการเรียนการสอนคณิตศาสตรเปนสิ่งเราที่สงเสริมใหผูเรียนไดมีสวนรวมในการ
เรียนรู  โดยอาจใชคําถามเพื่อตรวจสอบและสงเสริมความรูความเขาใจดานเนื้อหา  สงเสริมใหเกิด
ทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตร  ผูสอนยังสามารถใชคําตอบของผูเรียนเปนขอมูลเพ่ือตรวจสอบ
ความรูความเขาใจ  และพัฒนาการดานทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตรของผูเรียนไปดวย 

  1.3.2  การวัดผลประเมินผลตองสอดคลองกับคุณภาพผูเรียนที่ระบุไวตามมาตรฐาน
การเรียนรู  และจะตองสอดคลองกับผลการเรียนรูที่คาดหวังซ่ึงกําหนดไวในหลักสูตรสถานศึกษาใช
เปนแนวทางในการจัดการเรียนการสอน  ทั้งนี้ผูสอนจะตองกําหนดวิธีการวัดผลประเมินผล  เพ่ือใช
ตรวจสอบวาผูเรียนไดบรรลุผลการเรียนรูตามมาตรฐานที่กําหนดไว  และตองแจงผลการเรียนรูที่
คาดหวังในแตละเรื่องใหผูเรียนทราบโดยทางตรงหรือทางออม  เพ่ือใหผูเรียนไดปรับปรุงตนเอง 

  1.3.3  การวัดผลประเมินผลตองครอบคลุมทั้งดานความรูความคิด  ทักษะกระบวนการ
ทางคณิตศาสตรและคุณลักษณะที่พึงประสงคตามสาระการเรียนรูที่จัดไวในหลักสูตรหลักสูตร
สถานศึกษา  โดยเนนการเรียนรูดวยการทํางานหรือทํากิจกรรมที่สงเสริมใหเกิดสมรรถภาพทั้ง 
3 ดาน  งานหรือกิจกรรมดังกลาวควรมีลักษณะดังน้ี 

  (1)  สาระในงานหรือกิจกรรมตองใชการเชื่อมโยงความรูหลายเรื่อง 
  (2)  ทางเลือกในการดําเนินงานหรือการแกปญหามีหลายวิธี 
  (3)  เง่ือนไขหรือสถานการณของปญหาที่เปนปลายเปด  เพ่ือใหผูเรียนไดมีโอกาส

แสดงความสามารถตามศักยภาพของตน 
  (4)  งานหรือกิจกรรมตองเอ้ืออํานวยใหผูเรียนไดใชการสื่อสาร  การสื่อความหมาย

ทางคณิตศาสตรและการนําเสนอในรูปแบบตางๆ  เชนการพูด  การเขียน การวาดรูป 
  (5)  งานหรือกิจกรรมควรมีความใกลเคียงกับสถานการณที่เกิดขึ้นจริง  เพ่ือชวยให

ผูเรียนไดเห็นความเชื่อมโยงระหวางคณิตศาสตรกับชีวิตจริง  ซ่ึงจะกอใหเกิดความตระหนักใน
คุณคาของคณิตศาสตร 

  1.3.4  การวัดผลประเมินผลการเรียนรูคณิตศาสตรตองชวยใหไดขอสนเทศเกี่ยวกับ
ผูเรียน  ซ่ึงสามารถทําไดโดยใชเครื่องมือและวิธีการที่เหมาะสมอยางหลากหลาย  และนําผลที่ไดไป
ตรวจสอบกับผลการเรียนรูที่คาดหวังตามที่กําหนดไว  เพ่ือชวยใหผูสอนไดมีขอสนเทศดังกลาว
สามารถทําได  3 ลักษณะดังน้ี 

  (1) การประเมินเ พ่ือวิ นิจฉัยผู เ รียน   มี จุดประสงค เ พ่ือตรวจสอบความรู
ความสามารถและคนหาจุดเดนหรือจุดดอยของผูเรียน  ดวยการสังเกต  การสอบปากเปลา  หรือ
การใชแบบทดสอบเพื่อการวินิจฉัย  ทั้งนี้คําถามหรืองานที่มอบหมายควรมีความสัมพันธกับเน้ือหา
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สาระที่เปนพ้ืนฐานของการเรียนรู  และครอบคลุมทักษะกระบวนการหรือความสามารถทาง
คณิตศาสตรดวย 

  (2)  การประเมินเพ่ือใหไดขอมูลปอนกลับ  มีจุดประสงคเพ่ือตรวจสอบผูเรียนถึง
การบรรลุผลการเรียนรูที่คาดหวัง  โดยเนนการวัดผลประเมินผลตามสภาพจริงที่ครอบคลุมทั้งการ
ทดสอบ  การนําเสนอผลงานในชั้นเรียน  การทําโครงงาน  การแกปญหา  การอภิปรายในชั้นเรียน
หรือการทําภาระงานที่ไดรับมอบหมาย 

  (3) การประเมินเพ่ือตัดสินผลการเรียน  มีจุดประสงคเพ่ือตรวจสอบความรูความ
เขาใจ  การประยุกตใชความรูและความสามารถของผูเรียนในรายวิชานั้นวิธีการประเมินควร
พิจารณาจากการปฏิบัติงาน  และการทดสอบที่สอดคลองกับผลการเรียนรูที่คาดหวังของรายวิชา
หรือมาตรฐานการเรียนรูชวงชั้น 

 1.3.5  การวัดผลประเมินผลเปนกระบวนการที่ชวยสงเสริมใหผูเรียนเกิดความ
กระตือรือรนในการปรับปรุงความสามารถทางคณิตศาสตร  โดยมีจุดประสงคเพ่ือนําผลการประเมิน
มาใชในการวางแผนการจัดการเรียนรู  ปรับปรุงกระบวนการเรียนรูของผูเรียน  รวมทั้งปรับปรุงการ
สอนของผูสอนใหมีประสิทธิภาพ  จึงตองวัดผลประเมินผลอยางสม่ําเสมอและนําผลที่ไดมาใชในการ
พัฒนาการเรียนการสอน  ซ่ึงแบงการประเมินผลเปน  3 ระยะดังน้ี 

  (1)  การวัดผลประเมินผลกอนเรียน  เปนการประเมินผลที่กําหนดไวกอนเริ่มตน
การสอนแตละหนวยหรือแตละบทตามจุดมุงหมายการสอน 

  (2)  การวัดผลประเมินผลระหวางเรียน  หรือการวัดผลประเมินผลเพื่อปรับปรุงการ
เรียนการสอน  เปนการวัดผลประเมินผลความรูความสามารถของผูเรียนตามผลการเรียนรูที่
คาดหวังที่กําหนดไวสําหรับการเรียนรูแตละบทหรือแตละหนวย 

  (3)  การวัดผลประเมินผลหลังเรียน  เพ่ือนําผลที่ไดไปใชสรุปผลการเรียนรู  หรือ
เปนการวัดผลประเมินผลแบบสรุปรวบยอดหลังจากจบหนวยการเรียน / ภาคเรียน / ปการศึกษา 
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2.   เอกสารที่เก่ียวของความสามารถในการแกปญหาทางคณิตศาสตร 
2.1.  ความสามารถในการแกปญหาทางคณิตศาสตร 

2.1.1  ความหมายของความสามารถในการแกปญหาทางคณติศาสตร 
 มีนักการศึกษาหลายทานไดกลาวถึงความสามารถในการแกปญหา  ดังน้ี 
 โพลยา  (Polya. 1980: 1)  ไดใหความหมายวาการแกปญหาทางคณิตศาสตรเปน

แนวทางที่จะหาวิธีการที่จะนําสิ่งที่ไมรูในปญหา  หรือสิ่งที่ยุงยากออกไป  เปนการหาวิธีที่ตองการ
ความสําเร็จในการแกไขกับอุปสรรคที่เผชิญเพ่ือที่จะใหไดขอสรุปและคําตอบที่มีความชัดเจน 

 ปรีชา  เนาวเย็นผล  (2537: 62)  ใหความหมายของปญหาคณิตศาสตรโดยสรุป
เปนขอๆ  ดังน้ี  

1. เปนสถานการณทางคณิตศาสตรที่ตองการหาคําตอบ  ซ่ึงอาจจะอยูในรูป 
ปริมาณ  จํานวน หรือคําอธิบายใหเหตุผล 

2. เปนสถานการณที่ผูแกปญหาไมคุนเคยมากอน  ไมสามารถหาคําตอบได 
ในทันทีทันใดตองใชทักษะความรูประสบการณหลายๆ อยางประมวลเขาดวยกันจึงหาคําตอบได  
สถานการณใดจะเปนปญหาหรือไม  ขึ้นอยูกับบุคคลผูแกปญหาและเวลา  สถานการณหน่ึงอาจเปน
ปญหาสําหรับบุคคลหนึ่ง  แตอาจไมใชปญหาสําหรับบุคคลอีกบุคคลหนึ่งก็ได  และสถานการณที่
เคยเปนปญหาสําหรับบุคคลหนึ่งในอดีตอาจไมใชปญหาสําหรับบุคคลนั้นแลวในปจจุบัน 

 สมเดช  บุญประจักษ  (2543: 1)  การแกปญหาทางคณิตศาสตร เปนการหาวิธีการ
เพ่ือใหไดคําตอบของปญหาทางคณิตศาสตร  ซ่ึงผูแกปญหาจะตองใชความรู  ความคิดและ
ประสบการณเดิมประมวลเขากับสถานการณใหมที่กําหนดในปญหา 

 จากที่กลาวมาขางตนพอสรุปไดวา  ความสามารถในการแกปญหาทางคณิตศาสตร
หมายถึง  การหาวิธีการ กระบวนการ แนวทางในการแกปญหา  โดยนําความรู  ทักษะ  
ประสบการณเดิมและวิธีการตางๆ  มาประมวลเขากับสถานการณใหม  ดําเนินการเปนลําดับ
ขั้นตอนนําไปสูความสําเร็จในการแกปญหานั้นๆ  

 
2.1.2  ประเภทของปญหาทางคณิตศาสตร 
 โพลยา  (Polya. 1957: 123-128)  ไดแบงปญหาทางคณิตศาสตรออกเปน   

2 ประเภท  ซ่ึงสามารถสรุปไดดังน้ี 
1. ปญหาใหคนหา  (Problems to Find)  เปนปญหาที่ใหคนหาสิ่งที่ตองการ   

ซ่ึงอาจเปนปญหาในเชิงทฤษฎี  หรือปญหาในเชิงปฏิบัติ  อาจเปนรูปธรรมหรือนามธรรม  สวน
สําคัญของปญหานี้แบงเปน  3 สวน  คือ  สิ่งที่ตองการหา  ขอมูลที่กําหนดให  เง่ือนไข 

2. ปญหาใหพิสูจน  (Problems to Prove)  เปนปญหาที่ใหแสดงความ 
สมเหตุสมผลวาขอความที่กําหนดใหเปนจริงหรือเท็จ  สวนสําคัญของปญหานี้แบงออกเปน  2 สวน  
คือ สมมติฐาน  หรือสิ่งที่กําหนดให  ผลสรุปหรือสิ่งที่ตองการพิสูจน 
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ครูลิค  และเรย  (Krulik  &  Reys.1980: 24)  ไดแบงปญหาทางคณิตศาสตร 
ออกเปน  5  ประเภท 

1.  ปญหาที่เปนความรูความเขาใจ 
2.  ปญหาทางพีชคณิต 
3.  ปญหาที่เปนการประยุกตใช 
4.  ปญหาที่ใหคนหาสวนที่หายไป 
5.  ปญหาที่เปนสถานการณ 

ชารลส  และเลสเตอร  (Charles & Lester. 1982 : 6-10)  ไดพิจารณา 
จําแนกประเภทของปญหา  ตามเปาหมายของการฝกแกปญหา  ดังน้ี 

1.  ปญหาที่ใชฝก ( Drill  Exercise)  เปนปญหาที่ใชฝกขั้นตอนวิธีและการ 
คํานวณเบื้องตน 

2.  ปญหาขอความอยางงาย  (Simple  Translation Problems)  เปนปญหา 
ขอความที่เคยพบมากอน  เชน  ปญหาในหนังสือ  ตองการฝกใหคุนเคยกับการเปลี่ยนประโยค
ภาษาเปนประโยคสัญลักษณทางคณิตศาสตร  มักเปนปญหาขั้นตอนเดียวที่มุงใหเกิดความเขาใจ
มโนมติคณิตศาสตร  และพัฒนาความสามารถในการคิดคํานวณ 

3.  ปญหาขอความที่ซับซอน  (Complex  Translation Problems)  คลาย 
กับปญหาอยางงาย  แตเพ่ิมเปนปญหาที่มี 2 ขั้นตอนหรือมากกวา 2 ขั้นตอน  หรือมากกวา  2 การ
ดําเนินการ 

4.  ปญหาที่เปนกระบวนการ  (Process  Problems)  เปนปญหาที่ไมเคย 
พบมากอน  ไมสามารถเปลี่ยนประโยคทางคณิตศาสตรไดทันที  จะตองจัดปญหาใหงายขึ้น  หรือ
แบงเปนขั้นตอนยอยๆ  แลวหารูปแบบทั่วไปของปญหา  ซ่ึงนําไปสูการคิดและการแกปญหา  เนน
การพัฒนายุทธวิธีตางๆ  เพ่ือใหเกิดความเขาใจ  มีการวางแผนแกปญหาและประเมินผลคําตอบ 

5.  ปญหาการประยุกต  (Applied  Problems)  เปนปญหาที่ตองใชทักษะ 
ความรู  มโนมติ  และการดําเนินการทางคณิตศาสตร  การไดมาซึ่งคําตอบตองอาศัยวิธีทาง
คณิตศาสตรเปนสําคัญ  เชน  การรวบรวม  การแทนขอมูลดวยสัญลักษณ  จัดระบบ  ประมวลผล  
และแปลผลเพื่อตัดสินใจเกี่ยวกับขอมูลน้ันๆ  ปญหาการประยุกตเปนปญหาที่เปดโอกาสใหผู
แกปญหาไดใชทักษะกระบวนการ  มโนมติ  และผูแกปญหาเห็นประโยชนและคุณคาทาง
คณิตศาสตร 

6.  ปญหาปริศนา  (Puzzle  Problems)  เปนปญหาที่บางครั้งไดคําตอบจาก 
การเดาสุม  ไมจําเปนตองใชคณิตศาสตรในการแกปญหา  บางครั้งตองใชเทคนิคเฉพาะ  เปนปญหา
ที่เปดโอกาสใหนักเรียนไดใชความคิดสรางสรรค  มีความยืดหยุนในการแกปญหา  และเปนปญหาที่
มองไดหลายแงมุม  เปนปญหาปริศนามักเปนปญหาลับสมอง  ปญหาทาทาย  ผูที่มีทักษะในการ
แกปญหาจะแกปญหาลักษณะนี้ไดดี 
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 บิทเทอร  และคณะ  (Bitter  & Others. 1989: 37)  ไดแบงปญหา 
ออกเปน  3 ลักษณะ  คือ 
 1. ปญหาปลายเปด  (Open-Ended)  เปนปญหาที่มีจํานวนคําตอบที่เปนไปได
หลายคําตอบ  ปญหาลักษณะนี้จะมองวากระบวนการแกปญหาเปนสิ่งสําคัญมากกวาคําตอบ 
 2. ปญหาใหคนพบ  (Discovery)  เปนปญหาที่จะไดคําตอบในขั้นสุดทายของการ
แกปญหาเปนปญหาที่มีวิธีแกปญหาไดหลากหลายวิธี 
 3. ปญหาที่กําหนดแนวทางในการคนพบ  (Guided Discovery)  เปนปญหาที่มี
ลักษณะรวมของปญหา  มีคําชี้แนะ  (Clues)  และคําชี้แจงในการแกปญหา  ซ่ึงนักเรียนอาจไมตอง
คนหาหรือไมตองกังวลในคําตอบ 
 ปรีชา  เนาวเย็นผล  (2537: 62-63)  ไดกลาวถึง  การแบงประเภทของปญหา
ทางคณิตศาสตร  ซ่ึงสามารถสรุปไดดังน้ี 
 1. การแบงประเภทของปญหาทางคณิตศาสตร  โดยพิจารณาจากจุดประสงคของ
ปญหาทําใหสามารถแบงปญหาไดเปน  2 ประเภท  คือ 
  1.1 ปญหาใหคนหา  เปนปญหาใหคนหาคําตอบซึ่งอาจอยูในรูปปริมาณ  
จํานวนหรือใหหาวิธีการ  คําอธิบายเหตุผล 
  1.2 ปญหาใหพิสูจน  เปนปญหาใหแสดงการใหเหตุผลวาขอความที่
กําหนดใหเปนจริงหรือเท็จ 
 2. การแบงประเภทของปญหาทางคณิตศาสตร  โดยพิจารณาจากตัวผูแกปญหา
และความซับซอนของปญหาทําใหสามารถแบงปญหาทางคณิตศาสตรไดเปน  2 ประเภทคือ 
  2.1 ปญหาธรรมดา  เปนปญหาที่มีโครงสรางไมซับซอนนัก  ผูแกปญหามี
ความคุนเคยในโครงสรางและวิธีการแกปญหา 
  2.2 ปญหาไมธรรมดา  เปนปญหาที่มีโครงสรางซับซอน  ผูแกปญหาตอง
ประมวลความสามารถหลายๆ อยางเขาดวยกัน  เพ่ือนําไปใชในการแกปญหา 
 จากที่กลาวมาสรุปไดวา  ปญหาคณิตศาสตรแบงออกเปน  2 ประเภทใหญๆ  คือ  
ปญหาที่พบในบทเรียน  หนังสือเรียน  ซ่ึงอาจเปนปญหาใหคนหาคําตอบ  หรือปญหาใหพิสูจนตาม
กฎ นิยาม ทฤษฎี  และปญหาที่พบในชีวิตประจําวัน  ซ่ึงตองอาศัยกลยุทธในการแกปญหา  เพ่ือให
ไดมาซึ่งคําตอบที่ถูกตองสมบูรณ  จึงจะทําใหการแกปญหานั้นๆ  สําเร็จลุลวงไปไดดวยดี 

 
 
 
 
 
 
 



                                                                                                                                                                    15 

 2.1.3  กระบวนการและขั้นตอนในการแกปญหาทางคณิตศาสตร 
  โพลยา  (Polya.1957: 16-17)  ไดจัดขั้นตอนการแกปญหาไว  4  ขั้นตอน  ดังน้ี 
  ขั้นที่  1  ทําความเขาใจปญหา  (Understanding  the  problem)  น่ันคือ  เขาใจวา  
อะไร  คือสิ่งที่ไมรู  อะไรคือขอมูล  โจทยกําหนดเงื่อนไขอะไรบาง  และเพียงพอที่จะแกปญหา
หรือไม  หากเกิดความกํากวม  ลักลั่นหรือขัดแยงควรใชการวาดรูปและแยกสภาพการณหรือ
เง่ือนไขออกเปนสวนๆ  โดยการเขียนลงบนกระดาษ  จะทําใหเขาใจโจทยปญหาไดดียิ่งขึ้น 
  ขั้นที่  2 วางแผนการแกปญหา  (Devising  a  plan)  เปนขั้นที่เชื่อมหาความ
เชื่อมโยงระหวางขอมูลกับสิ่งที่ไมรู  ถาหากไมสามารถหาความเชื่อมโยงไดก็อาศัยหลักการวาง
แผนการแกปญหาดังน้ี 
   1. เปนปญหาที่เคยประสบมากอนหรือไม  หรือมีลักษณะคลายกับโจทยที่
เคยแกมากอนหรือไม 
   2. รู จักโจทยปญหาที่ เกี่ยวของหรือสัมพันธกับโจทยที่จะแกหรือไม  
เพียงใด  และรูจักทฤษฎีที่จะใชแกหรือไม 
   3.  พิจารณาสิ่งที่ไมรูในโจทยและพยายามคิดถึงปญหาที่คุนเคย  ซ่ึงมีสิ่งที่
ไมรูเหมือนกันและพิจารณาดูวาจะใชวิธีการแกปญหาที่เคยพบมาใชกับโจทยปญหาที่กําลังจะแกได
หรือไม 
   4.  ควรอานโจทยปญหาอีกครั้งและวิเคราะหเพ่ือดูวาแตกตางจากปญหาที่
เคยพบมาหรือไม 
  ขั้นที่  3  ดําเนินการตามแผน  (Carrying  out  the  Plan) เปนขั้นของการปฏิบัติ
ตามแผนที่วางไวและตองตรวจสอบแตละขั้นตอนที่ปฏิบัติวาถูกตองหรือไม 
  ขั้นที่  4  ตรวจสอบผล  (Looking Back)  เปนการตรวจสอบผลที่ไดในแตละ
ขั้นตอนวาถูกตองหรือไม  หรืออาจตรวจสอบโดยใชวิธีการแกปญหาวิธีอ่ืนๆ  แลวตรวจสอบผลลัพธ
ที่ไดวาตรงกันหรือไม  หรืออาจใชการประมาณคําตอบอยางคราวๆ 
  ในขั้นตอนการตรวจสอบ  นอกจากจะเปนการตรวจสอบผลที่ไดวาถูกตองเหมาะสม
แลวอาจปรับเปลี่ยนเง่ือนไขบางประการ  แลวหาขอสรุปและสรุปผลการแกปญหาในรูปทั่วไป 

ไคลด  (Clyde. 1967: 109-112)  ไดแบงขั้นตอนในการแกปญหาทางคณิตศาสตร 
ไว  4 ขั้น  คือ 
  ขั้นที่  1  เขาใจปญหา  คือ  ความรูเกี่ยวกับคําศัพทตางๆ  ที่ใชในปญหานั้น 
  ขั้นที่  2  การหาสิ่งที่ตองการใชหาคําตอบของปญหา 
  ขั้นที่  3 ดูความสัมพันธระหวางขอมูลตางๆ   ที่จะทําใหหาคําตอบ   และ
ความสัมพันธกับคําตอบ  มองเห็นวาตองใชการดําเนินการใด จึงจะไดคําตอบ  ขั้นน้ีถือวาเปนขั้นให
เหตุผลที่แทจริง  นักเรียนที่จะประสบความสําเร็จในขั้นนี้ตองมีความสามารถ  3 ประการคือ 
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   1.  มองเห็นเง่ือนไขอยางแทจริง 
   2.  การวางแผนแกปญหาและใหเหตุผล 
   3.  ตัดสินคําตอบที่มีเหตุผล  หรือสมเหตุสมผลเพียงใด 
  ขั้นที่  4  การคํานวณ  จะตองมีทักษะพื้นฐานเปนอยางดี 
 
  วิลสัน  เฟอรนันเดช และฮาดาเวย  (Wilson,  Fernandez  &  Hadaway. 1993:  
60-62)  กลาวถึงกระบวนการการแกปญหาโดยทั่วไปวา  มักนําเสนอขั้นตอนการแกปญหา  เปน 
ขั้นๆ ในลักษณะที่เปนกรอบการแกปญหาที่เปนแนวตรง  ดังน้ี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ภาพประกอบ  1   ขั้นตอนการแกปญหาของวิลสัน  เฟอรนันเดช และฮาดาเวย 
      (Wilson,  Fernandez  &  Hadaway. 1993: 61) 

   
รูปภาพดังกลาวเปนเสมือนชุดของขั้นตอนการแกปญหา  ซ่ึงตองดําเนินการตามขั้นตอน  

เพ่ือใหไดมาซึ่งคําตอบที่ถูกตอง  จะเห็นวาการดําเนินการในลักษณะแนวตรงเชนนี้ทําใหขาดการ
สืบสวนในการแกปญหา   ขาดการชวยเหลือตนเอง  ขาดการวางระบบความคิดและการวัดผล
ตนเอง  (Self Assessment)  ซ่ึงรูปแบบเชนนี้  วิลสัน  เฟอรนันเดช และฮาดาเวย  (Wilson,  
Fernandez  &  Hadaway. 1993: 62-62)  มองวามีขอบกพรองดังน้ี 

 

 

หรือ 

อานปญหา 

พิจารณาปญหา 

ตรวจสอบคําตอบ 

แกปญหา 

อานปญหา 

ทําความเขาใจปญหา 

ดําเนินการแกปญหา 

วางแผนแกปญหา 

ตรวจสอบผล 
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1. ทําใหเขาใจวาการแกปญหาเปนกระบวนการในแนวตรงเสมอ 
2. การแกปญหาเปนดังเชนชุดของขั้นตอน 
3. ทําใหเข าใจวาการแกปญหาเปนกระบวนการที่ตองจําตองฝกและตองกระทําซ้ําๆ 
4. เปนการเนนการไดมาซึ่งคําตอบ 
 
จากขอบกพรองขางตน  วิลสัน เฟอรนันเดช และฮาดาเวย  (Wilson,  Fernandez   

&  Hadaway. 1993: 62-62)  ไดปรับปรุงกระบวนการแกปญหา 4 ขั้นตอนของโพลยา  โดยเสนอ
เปนกรอบแนวคิด  เกี่ยวกับการแกปญหาที่แสดงความเปนพลวัตร  (Dynamic)  และเปนวงจรของ
ขั้นตอนของกระบวนการแกปญหา  ดังแผนภาพตอไปน้ี 
 
 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพประกอบ 2  ขั้นตอนการแกปญหาที่เปนพลวตัร (Wilson, Fernandez & Hadaway. 1993: 61) 
 
  จากภาพ  ลูกศรเปนการแสดงการพิจารณาตัดสินใจที่เปนการทํางานจากขั้นตอน
หน่ึงไปสูอีกขั้นตอนหนึ่งหรืออาจพิจารณา  ยอนกลับไปข้ันตอนเดิมหากมีปญหาหรือขอสงสัยจะเห็น
เปนกระบวนการ 
 
 

   กําหนดสถานการณปญหา 

 

ทําความเขาใจปญหา 

ดําเนินการแกปญหา 

วางแผนแกปญหา ตรวจสอบผล 

กําหนดสถานการณปญหา 
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  ดุษฎี  บริพัตร ณ อยุธยา  (2531: 140-142)  เสนอขั้นตอนการแกปญหาไว  5 
ขั้นตอน  ดังน้ี  คือ 

1. ขั้นเก็บขอมูล  เตรียมไวสําหรับพิจารณาวาอะไร  คือ  ปญหา 
2. ขั้นวิเคราะหปญหา  ที่ใหไวในขั้นแรก  เพ่ือจะไดรูวาอะไรคือ  ปญหาที่แทจริง 
3. ขั้นระดมความคิด เพ่ือคนหาวามีวิธีการใดที่จะนํามาใชแกปญหาได 
4. ขั้นทดสอบ  หาหนทางแกไข 
5. ขั้นยอมรับขอเสนอแนะ 
หนวยศึกษานิเทศก  กรมสามัญศึกษา  กระทรวงศึกษาธิการ  (2534: 90)  ได 

ศึกษากระบวนการแกปญหานํามาใชในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในรายวิชาคณิตศาสตรมี
ขั้นตอนการสอน  4 ขั้นตอน  คือ 

ขั้นที่  1  ทําความเขาใจในปญหา 
ขั้นที่  2  วางแผนแกปญหา 
ขั้นที่  3  ดําเนินตามแผน 
ขั้นที่  4  ตรวจสอบขบวนการและคําตอบ 
จากที่นักการศึกษาไดแบงขั้นตอนการแกปญหาออกเปนหลายขั้นตอนนั้นสวนใหญ 

ก็จะแบงขั้นตอนออกเปน  4 ขั้นตอน  พอสรุปไดวา  ขั้นตอนในการแกปญหาทางคณิตศาสตรตาม
แนวทางของโพลยา  ดังน้ี 
  1. ทําความเขาใจปญหา  โดยอาศัยทักษะการแปลความหมาย  การวิเคราะหขอมูล  
วาปญหาตองการหาอะไร  กําหนดอะไรมาบาง  จําแนกแยกแยะสิ่งที่เกี่ยวของกับปญหาและสิ่งที่ไม
เกี่ยวของกับปญหาใหแยกออกจากกัน 
  2. วางแผนแกปญหา  ตองหาความสัมพันธของขอมูลตางๆ  ทั้งที่ เปนสิ่งที่
กําหนดใหและขอมูลที่ไดตามมาจากที่กําหนดให  หาวิธีการแกปญหาโดยนํากฎเกณฑ  หลักการ  
เหตุผล   มาประกอบกับขอมูลแลวเสนอออกมาในรูปวิธีการ 
  3.  ดําเนินการตามแผน  คิดคํานวณหาคําตอบที่ถูกตอง  ตามแผนที่วางไวตองรูจัก
วิธีการคํานวณที่เหมาะสม 
  4.  ตรวจสอบวิธีการและคําตอบ  ถาไมพบคําตอบตามเงื่อนไขของปญหาตอง
กลับไปวางแผนแกปญหาใหม  หรือในขณะที่นักเรียนดําเนินการตามแผนที่วางไว  แตไมสามารถ
ดําเนินการได  นักเรียนอาจกลับไปเริ่มวางแผนใหมหรือทําความเขาใจปญหาใหม 
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 2.2   แบบทดสอบ 
  2.2.1  แบบทดสอบอัตนัย 
   เมหเรน และเลหมานน  (Mehrens & Lehmann.1969: 206-277)  กลาวถงึ
แบบทดสอบอตันัยวามีลักษณะของคําถามที่แตกตางจากคําถามชนดิอ่ืน ดังน้ี 
   1.  ไมมีคําตอบเพียงคําตอบเดียวที่สมบรูณและถูกตอง 
   2.  ผูสอบไดตอบอยางอิสระ 
   3.  คุณภาพของคําตอบมีระดับตางกัน 
   ไดแบงแบบทดสอบอัตนัยออกเปน 2 ประเภท  ตามลกัษณะของความมีอิสระในการ
ตอบ  ดังน้ี 

1. แบบตอบขยาย  (Extended Response)  หรือแบบไมจํากัดคาํตอบ   
(Unrestricted Response)  ขอสอบแบบนี้จะถามความรูความสามารถตางๆ โดยใหอิสระในการตอบ
แกนักเรียนหรือผูสอบมาก  เปดโอกาสใหเขียนแสดงความคิดเห็น  อธิบาย  อภิปรายไดอยางเต็มที ่ 
ทุกแงทุกมุมตามที่ตองการไมจํากัด  ลักษณะคําถามจงึกวางขวาง  เหมาะกับการวัดความสามารถ
ดานความคิดริเริ่มสรางสรรค  ทศันคต ิ  และการประเมินคา  (Evaluation)  เพราะขอสอบแบบนี้
สงเสริมใหนักเรียนรูจักรวบรวมความคิดตางๆ การประเมินคุณคาของสิ่งเหลานั้นและการใชวิธีการ
ตางๆ ในการแกปญหา  ดวยเหตุผลนี ้  ปริมาณคําตอบของขอสอบแบบนี้จึงขึน้อยูกับคําถามและ
ความรูที่สั่งสมไววามีมากนอยเพียงใด  ประกอบกับความสามารถในการจัดระบบการตอบ  และ
ความสามารถในการใชภาษาของนักเรียนแตละคนเปนสําคัญ  จุดออนของการถามแบบนี้อยูที่  การ
ใหคะแนน  เพราะยากที่จะหาเกณฑในการใหคะแนนที่ถูกตองเทีย่งตรงได  คําถามที่ใชมักจะเปน
คําถามประเภท “จงอภิปราย ,  เปรียบเทยีบ,  แสดงความคิดเห็น”  เปนสวนใหญ 

2. แบบทดสอบจาํกัด (Restricted Response  หรือ Short – Essay Item)  ขอสอบ 
แบบน้ีจะสามารถอุดจุดออนของคําถามแบบแรกได  ทั้งน้ีเน่ืองจากขอสอบแบบขยายคําตอบเปน
แบบทดสอบที่ใหอิสระในการตอบโดยไมจํากัด  ทําใหไดคําตอบที่แตกตางกันมาก  จึงมักมีปญหาใน
การตรวจใหคะแนน  โดยเฉพาะในแงของการเปรียบเทียบกันในกลุม  ขอสอบแบบนี้จึงถามแบบ
เจาะจง  ผูเขยีนขอสอบจะกําหนดขอบเขต  ลักษณะการตอบตลอดจนเนื้อหา  ทิศทางการตอบและ
ความยาวในการตอบไวดวยคําตอบจึงสั้นและอยูภายใตขอบเขตที่กําหนดไว  ผูตอบตองจัดเรียบ
เรียงความคิดเห็นใหเปนระเบียบแลวตอบใหตรงประเดน็ของคําถามเพียงสั้นๆ โดยไมมีโอกาส
อภิปรายแสดงความคิดเห็นนอกเหนือจากที่กําหนดไวให  ขอสอบแบบนี้จึงมีความสะดวกในการให
คะแนนมากกวาแบบแรก  เพราะมีเกณฑตางๆ ทีจ่ะตัดสินใหคะแนนมากขึ้น  ผูเขียนขอสอบจึง
จําเปนตองระมัดระวังในเรือ่งคําสั่งโจทย  ขอบเขตเนื้อหา  และเวลาที่กําหนดใหนักเรียนตอบ  
คําถามที่ใชมักอยูในรูป  “จงนิยาม,  ตอบสั้นๆ,  อธิบายสั้นๆ”  อยางไรก็ดี  ขอสอบแบบนี้ใหโอกาส
แกนักเรียนนอยมากในการแสดงความสามารถเกี่ยวกบัการจัด  การรวบรวม  การแสดงความ
คิดเห็น  และการจัดหาสิ่งตางๆ  ที่จําเปนเกี่ยวกบัการตอบ  จึงมีประโยชนสําหรับการวัดผลการ
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เรียนรูระดับความเขาใจ  การนําไปใช  และการวิเคราะหแตจะมีคุณคานอยมากถาจะนําไปใชใน
ระดับการสังเคราะหและการประเมินคา 
   ฮอบกินส  และแอนเตส  (Hopkins & Antes. 1990: 231-232)  ไดเสนอรูปแบบ
ของแบบทดสอบอัตนัย  วาขอสอบประเภทนี้ตองการคําตอบทีเ่ปนประโยคหลายประโยคตอเน่ืองกัน  
ซ่ึงแสดงความสมเหตุสมผล  ผูตรวจความถูกตองและคุณภาพของขอสอบแบบนี้  ตองเปนผูทีมี่
ความรูในวิชาที่สอบ  ซ่ึงแบงออกเปน 2 ลักษณะ  คือ 

1. แบบที่มีขอบเขตกวางแตใหเวลาจํากัด  (Extended-Response)  ขอสอบ 
ลักษณะนี้จะทดสอบทักษะของผูเขียนในการเลือกวาเขียนอะไรและจะเขียนมากนอยแคไหนในแตละ
สวน  รวมทั้งความสามารถในการจัดระเบียบและแสดงความคิดในเชิงตรรกะ  ขอสอบเขียนบรรยาย
แบบขยายความนี้เปนขอสอบประเภทปลายเปด  (Open-Ended)  และไมไดจํากัดความคิดของ
นักเรียน  ขอสอบแบบนี้มีประโยชนในการประเมินการเขียน  โดยเฉพาะศิลปะเกี่ยวกับการใชภาษา 

2. แบบจํากัดคําตอบ  (Limited-Response)  จะมีของเขตกวางหรือแคบก็ได  แต 
นักเรียนควรจะรูอยางแนชัดวาขีดจํากัดนั้นคืออะไรขอสอบแบบน้ีจะใหขีดจํากัดที่ระบุไดอยางชัดเจน  
เพ่ือสรางขอบเขตในการตอบใหนักเรียน กลาวคือนักเรียนตองตอบในกรอบเนื้อหา  ที่จํากัด  
ขอสอบแบบน้ีมีประโยชนตอครูผูสอนที่ตองการทดสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนซึ่งตางจาก
แบบทดสอบอัตนัยแบบที่มีขอบเขตกวางที่ตองการวัดดานทักษะการเขียนผูออกขอสอบควร
พิจารณาถึงจุดมุงหมายในการวัดผลกอนตัดสินใจเลือกวาจะใชรูปแบบใด 
   พวงรัตน  ทวรัีตน  (2530: 108)  ไดกลาววาขอสอบอัตนัย  มี 2 ประเภท  คือ 

1. แบบไมกําหนดขอบเขตของการตอบหรือการตอบยาว  (Extended Response) 
ขอสอบอัตนัยแบบน้ีจะเปดโอกาสใหผูตอบแสดงความรู  ความคิดเห็นในสิ่งที่ถาม 

อยางเต็มที่และอยางอิสระ  เปนขอสอบอัตนัยที่สามารถวัดสมรรถภาพสมองดานคิดสรางสรรค  การ
ประเมินคา  ตลอดจนความคิดเห็นและทัศนคติไดอยางกวางขวาง  ปริมาณคําตอบขึ้นอยูกับความรู
ความสามารถและความคุนเคยในสิ่งที่ถามของผูตอบวา  มีมากนอยเพียงใด  การกําหนดเวลาใน
การตอบจึงตองกําหนดใหเหมาะสม  ขอสอบอัตนัยแบบน้ีเปนการวัดผูสอบในคณุลักษณะ 4 อยาง  
คือ 

1) ความสามารถในการระลึกไดถึงความรูที่ไดเรียนไปแลว 
2) ความสามารถในการประเมนิคาความรูทีจํ่าได 
3) ความสามารถในการรวบรวมความรู  และความคิดใหเปนระบบ 
4) ความสามารถในการนําความรู  ความคิดที่ไดจัดระบบแลวมาใชแกปญหา  หรือ 

ตอบคําถามในสิ่งที่ถามอยางมีเหตุผล 
2. แบบกําหนดของเขตของการตอบ  (Restricted Response)   

  ขอสอบแบบนีล้ักษณะการถามจะเฉพาะเจาะจง และตองการคําตอบที่เฉพาะเจาะจง
ภายในขอบเขตที่ถามดังน้ัน ผูตอบตองจัดเรียงความคดิใหเปนระเบยีบ  เพ่ือตอบใหตรงกบัประเด็น
ที่ถาม  และไมจําเปนตองตอบยาว  ความสําคัญอยูที่วาตองเขาใจคําถามและตอบตามประเด็นที่ถาม  
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ขอสอบอัตนัยแบบน้ีใหคะแนนงายกวาแบบแรก  ขอสอบอัตนัยแบบกําหนดของเขตของคําตอบนี้  
ใชวัดความสามารถของนักเรียนในการสังเคราะหความคิด  และบรรยายความคิดนั้น  ออกมาอยางมี
เหตุมีผลดังน้ันจึงเหมาะที่ใชวัดความสามารถของสมองดานความเขาใจ  การนําไปใช  การวิเคราะห  
การสังเคราะห  และการประเมินคา  เปนอยางดี 
   หลักสําคัญในการสรางขอคําถามแบบอัตนัย  คือ 

1. ตองดูจุดประสงคของการสอบกอน  แลวจึงเขียนขอคําถาม  เพ่ือใหตรง 
จุดประสงคการเรียนรูที่ตองการวัด 

2. ควรใชคําถามที่มีความกระจางชัด  ดวยหลักการถามและหลักภาษา 
3. คําถามหนึ่งๆ ควรเปนเรื่องเดียว  เพ่ือใหผูตอบตอบไดตรงเปาหมายที่ผูถาม 

ตองการ 
4. คําถามควรคํานึงถึงเวลาที่ใหผูตอบทําการตอบ 
5. คําถามทุกคําถามผูสอบควรทําเฉลยไว  และวางแผนการใหคะแนนแตละสวน 

วาเปนเทาไร  เพ่ือใชเปรียบเทียบ  นอกจากนั้นตองพิจารณาคําตอบที่มีโอกาสเปนไปไดที่ไมจําเปน
จะตองตรงกับเฉลยทุกตวั  แตก็จะถูกสามารถไดคะแนนไดดวย 
   จากลักษณะของแบบทดสอบอัตนัยดังกลาว  พอสรุปไดดังน้ี คือ  แบบทดสอบ
อัตนัย  เปนแบบทดสอบทีก่ําหนดปญหาหรือเรื่องราวให  โดยใหผูตอบอธิบาย  หรือบรรยายแสดง
ความคิดเห็น  หรือวิพากษวิจารณอยางอิสระภายในเวลาที่กําหนดให 
 

2.2.2 กฎเกณฑการใหคะแนน  (Scoring Rubric) 
   1. ความหมายของกฎเกณฑการใหคะแนน 

  กรมวิชาการ (2539: 54-59)  ไดใหความหมายไววา  แนวทางในการใหคะแนน  
(Scoring Rubric)  ซ่ึงตองกําหนดเปนมาตรวัด (Scale)  และรายการคุณลักษณะที่บรรยายถึง
ความสามารถในการแสดงออกแตละจุดในมาตรวัดอยางชัดเจน  จึงมีสวนสําคัญในการสงเสริมการ
เรียนรู  โดยทําใหเปนเปาหมายการแสดงออกของนักเรียนมีความชัดเจนขึ้นนําไปสูการบรรลุ
จุดประสงคหรือสมรรถภาพที่สําคัญของมาตรฐานการศึกษาได 

  เสาวนีย  เกียร (2540: 159)  กลาววา  กฎเกณฑการใหคะแนนเปนเครื่องมือใน
การใหคะแนนที่ประกอบดวยประเด็นตางๆ ที่จะใชพิจารณางานหนึ่งๆ และคําอธิบายระดับคุณภาพ
ของแตละประเด็นประเมิน  ซ่ึงอาจเรียงลําดับตั้งแตดีเลิศไปจนถึงตองปรับปรุง  หรือใหเปนระดับ
ตัวเลขตั้งแตมากที่สุด  (เชน 4)  ไปจนถึงนอยสุด  (เชน 0)  ประเด็นประเมินอาจกําหนดเพิ่มเติมได
หลายขอ  คําอธิบายระดับคุณภาพควรอธิบายใหชัดเจนที่กระชับที่สุด  เปนคําอธิบายที่สามารถบอก
ไดวา  ทําไมตองดีเลิศ ดี ปรับปรุง 
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  บุญเชิด  ภิญโญอนันตพงษ  (2544: 90)  ใหความหมายของกฎเกณฑการให
คะแนนวาเปนชุดของแนวทางในการใหคะแนนผลการปฏิบัติเร่ืองใดเร่ืองหน่ึง  สําหรับใชประเมิน
คุณภาพการปฏิบัติงานของผูเรียน  แนวทางในการใหคะแนนนั้น  อาจทําในรูปของมาตรประเมินคา
หรือแบบตรวจสอบรายการ 

  จากการศึกษาดังกลาว  สรุปไดวา กฎเกณฑการใหคะแนน (Scoring Rubric)  
หมายถึง  แนวทางที่กําหนดขึ้นเพ่ือชี้บอกระดับของพฤติกรรม  คุณภาพกระบวนการทํางานและ
ผลลัพธหรือสิ่งที่ตองการ  ซ่ึงไดมาจากการพิจารณาผลของผูตรวจใหคะแนนทําใหเกิดความเขาใจ
ตรงกัน  กฎเกณฑการใหคะแนนมีสวนสําคัญในการสงเสริมการเรียนรู  ทําใหเปาหมายการ
แสดงออกของนักเรียนชัดเจนขึ้น  นําไปสูการบรรลุจุดประสงคหรือสมรรถภาพที่สําคัญของ
มาตรฐานการศึกษา 

  2. การสรางกฎเกณฑการใหคะแนน 

  การสรางเกณฑการใหคะแนนมีขั้นตอนในการดําเนินการ  7  ขั้นตอน  
(โครงการพัฒนาทรัพยากรมนุษย. ม.ป.ป.)  ดังน้ี 

  ข้ันที่  1  วิเคราะหผลการเรียนรูของนักเรียน 

  วิเคราะหผลการเรียนของนักเรียนในแตละจุดประสงค  หรือแตละหัวเรื่อง 
(Theme)  เม่ือนักเรียนไดปฏิบัติกิจกรรมการเรียนแลวจะเกิดผลการเรียนรูอะไรบาง  ผลการเรียนรู
ของนักเรียนไมจําเปนจะตองมีครบทุกประเภท  ทุกครั้งที่นักเรียนไดปฏิบัติกิจกรรมการเรียน  
บางครั้งในการวางแผนการสอน  ครูคาดหวังในผลการเรียนรูของนักเรียนเพียงกระบวนการอยาง
เดียว  บางครั้งครูคาดหวังทั้งกระบวนการและผลงาน 

  ตัวอยาง 

  การพูดอภิปรายเกี่ยวกับเรื่องราวตางๆ  ในชีวิตประจําวันผลการเรียนรูของนักเรียน
ที่ครูคาดหวัง 

1. การวางแผนการจัดอภิปราย 

2. การกําหนดเคาโครงและรูปแบบการอภิปราย 

3. การพูดอภิปรายที่ดี 

  ข้ันที่  2  กําหนดประเด็นที่จะตองประเมิน 

  กําหนดประเด็นที่ตองการประเมิน  อาจใหนักเรียนรวมกันเสนอความคิดในการ
กําหนดประเด็นประเมินผลการเรียนรูแตละอยางของเขาเอง  เชน  ครูกําหนดวา  ถาเราจะดูคนดีจะ
ดูอยางไรบาง  ใหนักเรียนชวยกันเสนอประเด็นที่จะดูคนดี  ซ่ึงมีประเด็นมากมายเปนของนักเรียน
เอง  แตอยางไรก็ตามเนื่องจากในการวางแผนการสอน  ครูผูสอนไดมีการคาดหวังความสําเร็จจาก
การเรียนของนักเรียนเอาไวลวงหนาแลว  จึงควรกําหนดรายการประเมินที่สําคัญๆ ของความสําเร็จ
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จากการเรียนแตละดานเอาไวลวงหนาดวย  เพ่ือจะไดแจงใหนักเรียนทราบและเพื่อการตรวจสอบ
ผลงานของนักเรียนเอง 

  ตัวอยาง  ประเมินการอภิปราย 

   รายการประเมิน 

1. การแสดงความคิดเห็น 

2. เน้ือหาสาระ 

3. การกําหนดประเด็นอภิปราย 

4. การใชถอยคํา 

5. การรักษาเวลา 

  ข้ันที่  3  การคัดเลือกประเด็นประเมินที่สําคัญ 

  การกําหนดประเด็นที่จะตองประเมิน  เราจะพบวา  ในผลการเรียนรูหน่ึงอยาง  
จะมีประเด็นที่ตองการประเมินมาก  โดยเฉพาะถาเปดโอกาสใหนักเรียนมีสวนรวมในการเสนอ
ประเด็นประเมินดวยแลว  จะมีมุมมองในการประเมินที่หลากหลาย  หรือรวมประเด็นที่สําคัญๆ 

  ข้ันที่  4  เลือกรูปแบบในการสรางเกณฑ 

  การประเมินการสรางเกณฑการประเมินผลการเรียนรูของนักเรียน  เพ่ือ
พิจารณาตัดสินใหคะแนน  (Scoring Rubric)  มีรูปแบบในการสราง 2 แบบ 

  รูปแบบที่  1  การใหคะแนนแบบรวมองคประกอบ  (Holistic Scoring Rubric)   

  การสรางเกณฑการประเมินแบบองคประกอบ  หมายถึง  การใหคะแนนผลการ
เรียนรูโดยรวมทุกประเด็นที่กําหนดเพ่ือการประเมิน  แลวเขียนอธิบายคุณภาพของผลการเรียนรูแต
ละระดับ 

  ตัวอยาง  รูปแบบการใหคะแนนเปนภาพรวม 

  ประเมิน  ความสามารถในการอานจับใจความสําคัญ 

   ประเด็นประเมิน 

1. การตอบคําถามจากเรื่องที่อาน 

2. การบอกความสําคัญของเร่ืองที่อาน 

3. การมีขอคิดจากเรื่องที่อาน 

4. การเสนอความคิดเห็นจากเรื่องที่อาน 
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ตาราง  1  เกณฑการใหคะแนนแบบรวมองคประกอบ 

 

ระดับคุณภาพ คําอธิบาย 

ระดับ  3 

 

 
ระดับ  2 

 

 
ระดับ  1 

หมายถึง  ตอบคําถามจากเรื่องที่อานถูกตอง  บอกเนื้อหาสาระถูกตอง
ไดใจความตอเน่ือง  บอกขอคิดไดตรงประเด็นสมบูรณ  เสนอแนะความ
คิดเห็นดวยเหตุผลและประโยชน 
 

หมายถึง  ตอบคําถามจากเรื่องที่อานผิดไมเกิน 3 ขอ  จาก 5 ขอ บอก
เน้ือหาสาระไดถูกตอง  แตวกวน  บอกขอคิดไดตรงประเด็น  แตไม
ตอเน่ือง  เสนอความคิดเห็นดวยเหตุผล 
 

หมายถึง  ตอบคําถามจากเรื่องที่อานผิดมากกวา 3 ขอ ใน 5 ขอ บอก
เน้ือหาสาระไดบาง  บอกขอคิดไดบาง  แตวกวน  เสนอความคิดเห็นแต
ไมแสดงเหตุผล 

   

  รูปแบบที่  2  การใหคะแนนแบบแยกองคประกอบ  (Analytic Scoring Rubric)   

  การใหคะแนนแบบแยกองคประกอบ  หมายถึง  การใหคะแนนโดยการแยก
องคประกอบของสิ่งที่จะประเมิน  เพ่ือใหมองเห็นคุณภาพของงาน  หรือความสามารถของนักเรียน
ไดอยางชัดเจน  ผลการประเมินจะบงบอกถึงจุดเดน  จุดดอยของแตละประเด็นไดชัดเจน  การสราง
เกณฑการประเมินในรูปแบบน้ีจะตองเขียนคําอธิบายคุณภาพของงานในแตละองคประกอบ  และแต
ละระดับขององคประกอบใหชัดเจน 

  ตัวอยาง  รูปแบบการใหคะแนนแบบแยกองคประกอบ   

  ประเมิน  ความสามารถในการอานจับใจความสําคัญ 

   ประเด็นประเมิน 

1. การตอบคําถามจากเรื่องที่อาน 

2. การบอกความสําคัญของเร่ืองที่อาน 

3. การมีขอคิดจากเรื่องที่อาน 

4. การเสนอความคิดเห็นจากเรื่องที่อาน 
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ตาราง  2  เกณฑการใหคะแนนแบบแยกองคประกอบ 

 

ประเด็นประเมิน 
คําอธิบายระดบัคุณภาพ 

3 (ดี) 2 (พอใช) 1 (ควรปรับปรุง) 

1. การตอบคาํถามจาก
เรื่องที่อาน 

 

2.  การบอกความสําคัญ
ของเรื่องที่อาน 

 

3.  การบอกขอคิดจาก
เรื่องที่อาน 

 

4.  การเสนอความ
คิดเห็นจากเรื่องที่อาน 

 

- ตอบคําถามถูกตองทุก
ขอ 

 

- บอกเนื้อหาสาระ
ถูกตองไดใจความ
ตอเน่ือง 

- บอกขอคิดไดตรง
ประเด็นสมบูรณ 

 

- เสนอความคิดเห็นดวย
เหตุผลและประโยชน 

- ตอบคําถามผิดไม
เกิน 3 ขอ จาก 5 ขอ 

 

- บอกเนื้อหาสาระ
ถูกตอง  แตวกวน 

 

- บอกขอคิดไดตรง
ประเด็นแตไมตอเน่ือง 

 

- เสนอความคิดเห็น
ดวยเหตุผล แตมี
ประโยชนนอย 

- ตอบคําถามผิด
มากกวา 3 ขอ จาก 5 
ขอ 

- บอกเนื้อหาสาระได
บาง 

 

- บอกขอคิดไดบาง
แตวกวน 

 

- เสนอความคิดเห็น
แตไมแสดงเหตุผล 

   

  ข้ันที่  5  กําหนดคาระดับคุณภาพในการประเมิน 

  คาระดับคุณภาพ  คือ  ตัวเลขที่บงบอกถึงคะแนนการประเมินผลการเรียนรูของ
นักเรียน  ซ่ึงผูสอนเปนผูกําหนด  หรืออาจใหนักเรียนมีสวนรวมในการกําหนดคาระดับคุณภาพก็ได  
ตัวเลขคาระดับคุณภาพอาจจะมีระดับ  0-1-2-3  หรือ  0-1-2-3-4  หรือ  0-10-15-20  ในกรณี
กําหนดคาระดับต่ําสุดที่เลข 0  น้ันหมายถึง  นักเรียนไมมีผลการเรียนรู  หรือไมมีผลงานเขารับการ
ประเมินหรือไมดําเนินการประเมินตามรายการนั้น  และกําหนดคาระดับจาก 0-10  แสดงวาผู
กําหนดคาระดับคุณภาพ  พิจารณาแลวเห็นวาคุณภาพของงานหรือสิ่งที่จะประเมินควรมีคะแนน
สูงสุด  คือ  10  เชน  การกําหนดคาระดับในการประเมินการแขงขันทักษะทางวิชาชีพ  ระดับเขต
การศึกษา  ผูเขาแขงขันเปนผูไดรับการคัดเลือกจากจังหวัดมาแลว  ถือวาเคยผลิตผลงานที่มี
คุณภาพมากอน 

  ข้ันที่  6  บรรยายคุณภาพการประเมินแตละระดับ 

  เม่ือไดเลือกรูปแบบในการกําหนดเกณฑการใหคะแนน  และกําหนดคาตัวเลข
ระดับแลว  จะตองเขียนคําอธิบายขอบขายการพิจารณาตัดสินใหคะแนนแตละระดับคุณภาพให
ชัดเจน  ผลงานหรือกระบวนการ 



                                                                                                                                                                    26 

ตาราง  3   คําอธิบายคุณภาพ “การพูดอภิปราย” 
 

ระดับคุณภาพ คําอธิบาย 

4 

ดีมาก 

 
3 

ดี 

 
2 

ใชได 

 
1 

ใชไมได 

 
0 

หมายถึง  มีความคิดริเริ่มสรางสรรค มีการนําเสนอขอเท็จจริงและแสดง
เหตุผลอยางเหมาะสม มีการยกตัวอยางเพื่อสนับสนุนประเด็นอภิปราย 
การออกเสียงถูกตองชัดเจน มีมารยาทในการพูด และรักษาเวลาได 
 

หมายถึง  มีความคิดริเริ่มสรางสรรค มีการนําเสนอขอเท็จจริง และแสดง
เหตุผลอยางเหมาะสม แตขาดตัวอยางเพือ่สนับสนุนประเด็นอภิปราย 
สวนการออกเสียงถูกตองชดัเจน มีมารยาทในการพูดและรักษาเวลาไดดี 
 

หมายถึง  ไมมีความคิดริเริม่สรางสรรค มีการนําเสนอขอเท็จจริงและ
ขอคิดเห็นแตขาดการยกตวัอยางเพื่อสนับสนุนประเด็นอภิปราย การ
ออกเสียงไมถูกตองชัดเจน แตไมรักษาเวลาและมารยาทในการพูด 
 

หมายถึง  มีการนําเสนอขอเท็จจริงและขอคิดเห็น แตขาดการยกตัวอยาง
เพ่ือสนับสนุนประเด็นอภิปราย การออกเสียงไมถูกตองชัดเจน ขาดการ
รักษาเวลาและมารยาทในการพูด 
 

หมายถึง  ไมมีการอภิปราย 

  

  ข้ันที่  7  กําหนดคะแนนการตัดสินระดับคุณภาพ 

  การประเมินผลงานหรือชิ้นงานเรามักจะไดยินคําพูดเชิงการบงบอกถึงการจัด
ระดับคุณภาพ  (เกรด)  ของผลงาน  เชนพูดวา  ผลงานชิ้นนั้นดีมาก  ชิ้นนั้นดี  ชิ้นนั้นดีพอใชแต
ไมไดบอกวา  คะแนนระหวางเทาไรถึงเทาไรที่แสดงวาผลงานดีมาก  การกําหนดคะแนนการตัดสิน
ระดับคุณภาพ  เปนการกําหนดชวงคะแนนจากการประเมินผลการเรียนรู   

 

ตาราง  4  การกําหนดคะแนนการตัดสินระดับคุณภาพ 
 

คะแนน ระดับคุณภาพ 

9 – 12 

5 – 8 

1 - 4 

ดี 

พอใช 

ควรปรบัปรุง 
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  ชัยฤทธิ์  ศิลาเดช  (2540: 68)  ไดเสนอลําดับขั้นตอนการสรางกฎเกณฑ 

การใหคะแนน  (Rubric)  ไวดังน้ี 

1. กําหนดขั้นตอนหรือลักษณะเดนของผลงานที่คาดหวังไวตามจุดมุงหมาย 

2. จดหัวขอรายการที่มีความสําคัญ  และแสดงออกถึงการบรรลุจุดมุงหมายไว 

อยางชัดเจน 

3. คัดเลือกเฉพาะรายการที่สามารถสังเกตไดหรือประเมินตัดสินได 
4. นํารายการที่เลือกไวมากําหนดเปนกระทงในการประเมิน  โดยขยายให 

ชัดเจนมากขึ้นในลักษณะของพฤติกรรมที่สังเกตได  หรือคุณลักษณะเดนชัดที่ของผลงาน 

5. สรางเกณฑการประเมินในลักษณะของมาตรจัดอันดับคุณภาพ  ที่ 

ประกอบดวยเกณฑการประเมินผลงานในแตละทักษะยอย 

6. นําเกณฑการประเมินไปใหผูเชี่ยวชาญทางการวัดผลพิจารณาความเที่ยงตรง 

เชิงเนื้อหาวิธีของโรวิเนลลี  และเฮมเบิลตัน 

7. เลือกตัวอยางผลงานของนักเรียนที่ไมไดเลือกเปนผลงานดีเดนมาทักษะละ 1  

ผลงาน  นําไปใหผูตรวจใหคะแนนจํานวน 2 คน  ทดลองใชเกณฑการประเมินผลงานประเมินให
คะแนนผลงานจนครบทุกทักษะ 

8. หาความสอดคลองของการใหคะแนนโดยใชสหสัมพันธแบบเพียรสัน  และ 

ทดสอบความมีนัยสําคัญทางสถิติดวย t-test 
 
  2.2.3  การตรวจใหคะแนนแบบทดสอบอัตนัย 
 นักวัดผลการศึกษาหลายทานไดใหความหมายและวธิกีารตรวจใหคะแนน
แบบทดสอบอตันัย  วิธวีิเคราะหยอย  และวิธปีระเมินรวม  ไวมากมาย  เชน 
 อีเบล  (Ebel. 1972: 149-152)  ไดใหขอเสนอแนะสําหรับการตรวจใหคะแนนไว  
2 รูปแบบ  คอื  การใหคะแนนดวยวธิีวิเคราะห  และวิธปีระเมินคุณภาพโดยรวม  (Analytic Scoring 
or Global-quality Scaling)   

1. วธิวีิเคราะห  วิธีน้ีสวนประกอบที่สําคัญตางๆ ของคําตอบจะเปนตวั 
กําหนดการใหคะแนนมากนอยอยางอิสระ  การพิจารณาจะพิจารณาทั้งสวนประกอบที่สําคัญของ
คําตอบ และความสัมพันธระหวางสวนประกอบเหลานัน้ดวยวาเปนองคประกอบเดียวกันของคาํตอบ
หรือไม แตถาความสัมพันธน้ันซับซอนและเขาใจยากวิธีการเทียบเกณฑก็อาจจะทําไดไมสะดวกและ
ใชเวลานาน 
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2. วิธีประเมินคณุภาพโดยรวม  วิธีน้ีผูตรวจใหคะแนนจะอานคําตอบโดยรวม   
และพิจารณาความประทบัใจ  แลวจึงเปลี่ยนความประทับใจนั้นเปนระดับคะแนนบันทึกไว  ทําแบบ
น้ีทุกๆ ขอ  วธิีการที่ดีกวา  เพ่ือควบคุมความสม่ําเสมอ  หรือมาตรฐานในการตรวจกระดาษคําตอบ
ที่ตางกัน  คือการแบงกลุมคําตอบเปนหลายๆ กองตามระดับคุณภาพที่ตางกัน  โดยในแตละกองจะ
มีลักษณะคําตอบที่คลายๆ กัน  เม่ือแบงกลุมแลว  ผูตรวจใหคะแนนจึงมาพิจารณาตัดสินใหมอีกครั้ง
วาแตละกองเหมาะสมหรือยัง 
 ผูใหคะแนนจะกําหนดขนาดของแตละกองไวลวงหนาและพยายามแบงใหมีการ
แจกแจงใกลเคียงกับที่กําหนดไว  ในการแบงกลุมน้ันอาจแบงไดดังน้ี 

1. แบงเปน 3 กอง 
ระดับต่ํา  ระดับปานกลาง  ระดับสูง 
25%  50%   25% 
ต่ําที่สุด  ต่ํากวา  ปานกลาง    สูงกวา    สูงที่สุด 
5%   25%  40%     25%     5% 

2. ตรวจใหคะแนนคําตอบแบบคําถามตอคําถาม  มากกวา  คนตอคน 
3. ถาเปนไปได  ควรปดบังชื่อของนักเรียนที่ทําขอสอบไมใหผูตรวจใหคะแนนทราบ 
4. ถาเปนไปได  ควรจัดใหมีการตรวจใหคะแนนอยางอิสระ 

 เมอรเรน  และเลหมานน  (Mehrens & Lehmann. 1973: 229-238)  ก็ได
อธิบายถึงการตรวจใหคะแนนดวยวิธีประเมินรวม (Holistic Method) วาวิธีน้ีคําตอบจะไมถูกแบง
ออกเปนสวนๆ  แตผูตรวจจะอานคําตอบอยางรวดเร็วแลวใชความประทับใจและใชมาตรฐาน
บางอยางกําหนดระดับของคําตอบ  การตรวจคําตอบจะขึ้นอยูกับระดับของการแบง  อาจจะแบง
ขอสอบเปน 2 กลุม  คือ  “กลุมที่ยอมรับได – กลุมที่ยอมรับไมได”  หรือ  5 กลุม  คือ  “ดีมากจนถึง
ต่ํากวามาตรฐาน”  โดยมากจะแบงประมาณ  4 หรือ 5 กลุม  และอธิบายถึงการตรวจโดยวิธี
วิเคราะหยอย (Analytic Method)  วาการใหคะแนนวิธีวิเคราะหเปนวิธีที่มีรูปแบบคําตอบ
ประกอบดวยประเด็นเฉพาะที่กําหนดไวกอนแลว  คะแนนของนักเรียนที่ไดจะขึ้นอยูกับจํานวน
ประเด็นที่เขาตอบ  รวมไปถึงสวนอ่ืนๆ เชน  แสดงความคิดเห็นไดชัดเจน  การใหเหตุผล  และการ
ยกตัวอยางสนับสนุนในประเด็นคําตอบ  และการกําหนดคะแนนในแตละประเด็นจะขึ้นอยูกับเวลาที่
ใชในการตอบ  ความซับซอนของคําถาม  และเนื้อหาที่ครูสอน 
 วิททเนย  และเซเบอส  (วัญญา  วิศาลาภรณ. 2542: 16 ; Citing Whitney  & 
Sabers. 1976: 5)  ไดเสนอการตรวจใหคะแนนขอสอบแบบอัตนัย  จํานวน 2 วิธี  คือ  วิธีเทียบกับ
เกณฑกับวิธีจัดอันดับคุณภาพ  ซ่ึงมีรายละเอียด  ดังน้ี 

1. การตรวจโดยวิธีเทียบกับเกณฑ  (Analytic Meted  หรือ Point Method)   
การตรวจใหคะแนนวิธีน้ีครูจะตองกําหนดแนวการตอบไวลวงหนา  โดยแยกแนวคําตอบออกเปน
ตอนยอยๆ ตามความสําคัญแลวกําหนดคะแนนเต็มของแตละตอนยอยๆ หรือครูอาจแยกคําตอบ
ออกเปนตอนยอยๆ  ตามองคประกอบของการตอบ  เชน  การจัดเรียงความคิด  หลักฐานที่ยกมา



                                                                                                                                                                    29 

อาง  ตัวอยางประกอบ  เปนตน  จากนั้นก็กําหนดคะแนนเต็มของแตละตอนยอย  เม่ือครูอาน
ขอสอบของนักเรียนก็จะใหคะแนนแตละตอนยอยๆ มารวมกันเปนคะแนนที่ไดรับทั้งขอ 

2. การตรวจโดยวิธีการจัดอันดับคุณภาพ  (Rating Method หรือ Holistic  
Method หรือ Scoring  Method หรือGlobal Scoring)  การตรวจใหคะแนนวิธีน้ี  ครูจะอานคําตอบ
ของนักเรียนทุกคนทีละคน  เม่ืออานกระดาษคําตอบแลวก็จะแยกกระดาษคําตอบเปนกลุมหรือเปน
กอง  ตามระดับคุณภาพของการตอบ  เชน  แยกกระดาษคําตอบออกเปน 5 กอง  ดังเชน  ดีมาก  ดี  
พอใช  เกือบพอใช   ออน  เม่ือครูอานกระดาษคําตอบแลวก็จะจัดเขากองใดกองหนึ่งในหากองนี้  
หลังจากนั้นครูก็จะพิจารณากระดาษคําตอบในแตละกอง  โดยพิจารณาวาใครตอบดีกวากัน  แลว
เรียงกระดาษคําตอบตามลําดับของคุณภาพ  แลวใหคะแนนตามลําดับของคุณภาพอีกทีหน่ึง 
 เวียสมา และเจอรส (Wiersma & Jurs. 1985: 175-177)  กลาวถึงการใหคะแนน
แบบทดสอบอัตนัย  วาเปนแบบทดสอบที่มีความเครงครัดในการใหเกณฑการใหคะแนนอยางมาก  
เพราะวาเปนการยากที่จะใหคะแนน  กลาวคือ  จะมีความเชื่อถือไดยาก  ซ่ึงมีจุดสําคัญอยูที่
กระบวนการใหคะแนนของผูตรวจ  วิธีการน้ีก็จะชวยเพิ่มความเปนปรนัยในการใหคะแนนเพิ่มขึ้น  
อยางไรก็ตามก็ตองอาศัยเวลาที่มากขึ้นในการตรวจ  ที่กอนจะใหคะแนนครูจะตองมีวิธีการหรือ
กําหนดกรอบของคําตอบไวลวงหนา  เรียกวา โมเดลคําตอบ  ซ่ึงเปนสิ่งจําเปนที่จะเปนการ
กําหนดคาใหประเด็นสําคัญๆ ที่จะทําใหการตรวจแตกตางกันนอยที่สุด  วิธีการใหคะแนน  มี 2 วิธี  
คือ 

1. การใหคะแนนวิธีวิเคราะหยอย  (Analytic Scoring)  จุดสําคัญของการให 
คะแนนคําตอบอยูที่การจําแนกและกําหนดขอบเขตของคําตอบเปนรายละเอียด  มีความชัดเจนมาก  
จึงงายตอการตรวจและมีความเชื่อถือได 

2. การใหคะแนนวิธีการใหคุณภาพโดยรวม  หรือวิธีการประเมินรวม (Holistic  
Scoring)  เปนวิธีที่อาศัยความประทับใจกับคําตอบ  คําตอบจะถูกมองในภาพรวมมากกวาจะแยก
ออกมาเปนสวนยอย  โดยจะแยกกระดาษคําตอบออกเปน 2 กองหรือมากกวา  เชน  กองดีมาก  
กองดี  กองพอใช  กองแยมาก  การตรวจจะรวดเร็วและงายกวา  แตทําใหไมมีความเปนปรนัย  มี
ความเชื่อถือไดนอย 
 บุญเชิด  ภิญโญอนันตพงษ  (2525: 33)  กลาวถึงการตรวจใหคะแนน
แบบทดสอบอัตนัยไววาผูตรวจใหคะแนนตองอานคําตอบแลวประเมินคาออกมาเปนคะแนนโดยวิธี
ใดวิธีหน่ึง  การตรวจใหคะแนนบางครั้งไมสามารถใชคําเฉลยได  เพราะการเขียนตอบโดยใหเสนอ
ความคิดเห็นสามารถที่จะเขียนอยางไรก็ไดและไมสามารถระบุวาความคิดเห็นอยางใดถูกอยางใดผิด
ได  ดังนั้นผูตรวจใหคะแนนตองเปนผูมีความรูในสาขาวิชานั้น  การใหคะแนนตองอาศัยทักษะและ
ความพยายามในการอาน  ซ่ึงจะกระทําโดยรีบดวน และไมคิดไมได  ปญหาใหญของขอสอบอัตนัยก็
คือ ผูตรวจใหคะแนนไมม่ันคงแนนอน  เพราะการใหคะแนนขึ้นอยูกับตัวผูตรวจใหคะแนนเปนสําคัญ 
จึงไดชื่อวา อัตนัย (อัตตา + นัย)  ดังน้ัน  ความลําเอียงในการใหคะแนนจึงเกิดขึ้นไดงาย  ผูตรวจให
คะแนนตองทําใจใหบริสุทธิ์  โดยยึดคุณธรรมอันสูงสงในการใหคะแนน 
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 และวิธีการใหคะแนนขอสอบอัตนัยที่บุญเชิด  ภิญโญอนันตพงษ  (2521: 135)  
ใหรายละเอียดจากการศึกษาคนควาวิธีการใหคะแนนอยางเชื่อม่ันได  ดังมีรายละเอียดของแตละวิธี
มีดังน้ี 

1. วิธีประเมินรวม  (Holistic Method)    ผูตรวจใหคะแนนจะอานขอสอบทีละ 
ขอ  แลวประเมินคาเปนสวนรวมวาขอน้ันควรใหคะแนนเทาไร  โดยไมแยกพิจารณาคะแนนดาน
อ่ืนๆ ถามีกระดาษคําตอบจํานวนมากใชวิธีแยกกระดาษคําตอบออกเปนกลุมๆ เชน  ดีมาก  ดี  
ปานกลาง  ออน  ออนมาก  แลวพิจารณาจัดเรียงใหมจากดีที่สุดจนถึงเลวที่สุด 

2. วิธีวิเคราะหยอย  (Analytic Method)  ผูตรวจใหคะแนนจะแบงคะแนนของ 
แตละขอออกเปนสวนๆ เชน ใหคะแนนการจัดเรียบเรียงความคิด  ความมีเหตุผล  ความถูกตองของ
เน้ือหา  ความถูกตองในการใชภาษา  และกําหนดน้ําหนักคะแนนในแตละสวนแลวจึงตรวจให
คะแนนแตละขอ 

3. วิธีแบงกลุม  (Sorting Method)  ผูตรวจใหคะแนนอานกระดาษคําตอบอยาง 
รวดเร็ว  แลวแบงกระดาษคําตอบตามชนิดของคําตอบ  โดยแบงเปน 5 กลุม  คือ  ดีมาก  ดี   
ปานกลาง  คอนขางเลว  เลวมาก  จากนั้นก็อานคําตอบซ้ําอีกครั้งตามกลุมที่จัดไว  และปรับแก  
ยายคําตอบบางแผนที่รูสึกวาจัดไวผิดกลุมกระดาษคําตอบในแตละกลุมจะมีจํานวน 9%  20%  42%  
20%  และ 9% 

4. วิธีจัดอันดับ  (Rating Method)  ผูตรวจใหคะแนนจะตองอานกระดาษคําตอบ 
ทุกแผนกอน  แลวนํากระดาษคําตอบนั้นมาจัดเปนกลุมๆ ตามคุณภาพ  ดีมาก  ดี  ปานกลาง  
พอใช  และใชไมได  แลวมาพิจารณาในแตละกลุมอีกทีวาคําตอบใดตรงและใกลเคียงกับแนวคําตอบ
มากกวากัน  ตอจากนั้นจึงใหคะแนน 

5. วิธีกําหนดคาคะแนน  (Point Method)  ผูตรวจใหคะแนนจะเอาคําตอบมา 
เทียบเคียงกับคําเฉลยวาใกลเคียงมากนอยเพียงใด  แลวจึงใหคะแนนเปนคนๆ ไป 
 วิธีใหคะแนนดังกลาวสามารถจําแนกเปน 2 กลุม  คือ 

1. วิธีประเมินรวม  วิธีจัดกลุม  และวิธีจัดอันดับกลุมน้ีจะใหคะแนนโดยอาศัย 
เกณฑภายใน  โดยนําคําตอบของแตละคนในกลุมเปรียบเทียบกัน  เปนวิธีการแบบอิงกลุม  ซ่ึงจะให
คะแนนที่เชื่อม่ันกวา   ประกอบดวย 3 ขั้น  ดังน้ี 

1.1  อานคําตอบทั้งหมดใหทะลุปรุโปรงโดยเร็ว  แบงกระดาษคําตอบออกเปน 
ประเภทๆ พรอมทั้งกําหนดเกรดใหเปนกองๆ ในแตละกระดาษคําตอบ  หากไมแนใจก็ใหเขียน
สัญลักษณไวที่หัวกระดาษ  แลวใสกองใดกองหนึ่งไวกอน 

1.2  อานคําตอบซ้ําใหมอีกครั้งหน่ึง  โดยเฉพาะอยางยิ่งกระดาษคําตอบที่มี 
เครื่องหมายไมแนใจ  การอานซ้ําครั้งที่สองนี้อาจเปลี่ยนกองกระดาษคําตอบก็ได 

1.3  กําหนดเกรดเปนตัวอักษรใหแตละกองคําตอบซึ่งแบงไวแลว  ซ่ึงเปนผล 
จากการเปรียบเทียบคําตอบกันเองภายในกลุม 
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2. วิธีวิเคราะหยอยและวิธีกําหนดคาคะแนน  กลุมน้ีจะใหคะแนนโดยอาศัย 
เกณฑภายนอก  โดยนําคําตอบของแตละคนไปเทียบกับคําเฉลย  เปนวิธีการแบบอิงเกณฑ  กลุมน้ี
จะใหคะแนนไดเที่ยงตรงกวากลุมแรก ประกอบดวย 3 ขั้น  ดังน้ี 

2.1  เฉลยคําตอบไวลวงหนา  โดยใหครอบคลุมลักษณะที่สําคัญๆ ซ่ึงนักเรียน 
อาจจะตอบออกมาในแตละคําถาม  และกําหนดคาคะแนนรวมของแตละขอคําถามไว 

2.2  อานคําตอบขอเดียวกันของนักเรียนทุกคนใหหมด  จากนั้นจึงใหคะแนน 
กระดาษคําตอบแตละแผนตามที่ไดอานไปตามความเหมาะสม  จากนั้นก็ตรวจขออ่ืนๆ  ในลักษณะ
เดียวกันจนหมดทุกขอ  ขอสําคัญที่พึงระวังก็คือจะตองกําหนดเกณฑการตรวจใหครอบคลุมกอนที่
จะทําการตรวจจริงเสมอ 

2.3   รวมคะแนนทั้งหมดทุกขอของแตละคน  แลวใหเกรดเปนตัวอักษรโดย 
อาศัยคะแนนเกณฑปกติ  ตําแหนงเปอรเซ็นตหรืออาศัยโคงการกระจายของคะแนน 

  ส. วาสนา  ประวาลพฤกษ  (2533: 39-42)  ไดเสนอวิธีการกําหนดระดับคะแนน
ทั้งแบบรวมองคประกอบ  (Holistic Score)  ที่มีคะแนนเดียวสําหรับงานหรือขอเขียนนั้น  และแบบ
แยกองคประกอบ  (Analytic Score)  ที่มีคะแนนหลายคะแนนสําหรับงานขอเขียนนั้น  โดยเสนอวิธี
กําหนดเกณฑ 5 วิธี  เพ่ือใชในการตรวจใหคะแนน  ดังน้ี 

 1. แยกประเด็นพิจารณาออกเปนประเด็นยอย  แลวทําเปนตารางพิจารณาความ
ถูกตองในแตละประเด็น  กําหนดระดับคะแนนจามจํานวนที่ปฏิบัติถูกตองในประเด็นเหลานั้น 

 2. กําหนดระดับความสมบูรณตามเสนแสดงความตอเน่ืองของความสามารถ  
(Continuous Ability) 

 3. กําหนดระดับความผิดพลาด  พิจารณาความบกพรองจากคําตอบวามีมาก
นอยเทาใด  โดยจะหักจากระดับคะแนนสูงสุดลงมาทีละระดับ 

 4. กําหนดระดับการยอมรับ  และคําอธิบาย 

 5. ใชหลักการจัดกลุมแบบอิงกลุม 
 ไพศาล  หวังพานิช  (2528: 96-97)  กลาววา  ไมวาจะใชวิธีใดตรวจใหคะแนน  
การตรวจที่จะชวยเพ่ิมความเชื่อถือไดของคะแนน  ควรกระทําดังตอไปน้ี 

1. ไมควรใหเด็กเขียนชื่อในกระดาษคําตอบ  เพ่ือปองกันการใหคะแนนจาก 
ความรูสึกประทับใจในเรื่องอ่ืนๆ ของเด็ก  ซ่ึงเรียกวา  Halo Effect  เชน  ใหคะแนนจาก
ความคุนเคย  ความสํานึกวาเด็กมีความตั้งใจและขยันขันแข็งเปนตน 

2. ตรวจคําตอบที่ละขอ  ไมควรตรวจทุกขอของแตละคนเพราะจะกอใหเกิด  
Halo Effect    ไดเชนกัน  เชน  เห็นวาขอแรกๆ ของเด็กไดคะแนนมาก  ขอตอไปจึงใหคะแนนนอย    
(ทั้งที่คําตอบดี)  หรือในทางตรงกันขาม  การตรวจคําตอบขอเดียวกันของทุกๆ คนใหเสร็จจะชวยใน
แงการเปรียบเทียบคุณภาพการตอบของเด็กทั้งกลุมไดดวย  อีกทั้งชวยใหการตรวจแตละขอน้ันๆ 
ของแตละคนยึดเกณฑที่เหมือนกัน 
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3. ไมควรยอนกลับไปดูคะแนนของเด็กจากขอที่ตรวจแลวในการตรวจขอตอๆ  

ไป ทั้งน้ีเพ่ือปองกันไมใหคะแนนจากขออ่ืนๆ มีผลกระทบตอการใหคะแนนในขออ่ืนๆ 
4. ไมควรใหคะแนนโดยยึดความถูกตองทางภาษาเปนหลัก  ถาหากไมไดมุงวัด 

ความถูกตองในการเขียนและการใชภาษา  ความถูกตองสละสลวยในการใชถอยคําสํานวนในการ
ตอบ  ไมควรมีอิทธิพลตอการใหคะแนนมากหรือนอย  ผูตรวจควรพิจารณาเฉพาะเปาหมายการ
ตอบในแงของความสมบูรณครบถวนของเนื้อหาหรือความสมเหตุสมผลของความคิดเปนหลักในการ
ใหคะแนน 

5. ถาเปนไปไดควรใหผูอ่ืนชวยตรวจสอบผลการตรวจใหคะแนน  ทั้งน้ีเพ่ือให 
คนอ่ืนไดประเมินความเหมาะสมในการใหคะแนนของเรา  ตามหลักการที่ถูกตองน้ันคะแนนที่เด็กได
ควรเปนคะแนนเฉลี่ยที่เกิดจากผูตรวจหลายๆ คน  ซ่ึงเปนเรื่องยากในเชิงปฏิบัติ  แตอยางไรก็ตาม
ถาไมอาจปฏิบัติได  อยางนอยผูตรวจควรไดทบทวนความเหมาะสมในการตรวจใหคะแนนของตน
อีกครั้งหน่ึงกอนที่จะนําคะแนนเหลานั้นไปใช 

6. ควรเขียนขอวิจารณทวงติง  (Comment)  ลงบนคําตอบ  เพ่ือประโยชนใน 
การเรียนรูของผูเรียน  หรืออยางนอยใหเปนหลักฐานวา  ทําไมจึงใหคะแนนเทานี้  สําหรับคําตอบ
ของเด็กคนนี้ 

7. การตรวจใหคะแนนตองกระทําอยางตั้งใจ  โดยเฉพาะอยางยิ่งตองมีเกณฑ 
การใหคะแนนและตองอานคําตอบของนักเรียนอยางถี่ถวน  เม่ือใดที่ผูตรวจขาดหลักเกณฑการให
คะแนน  หรือไมอานคําตอบอยางตั้งใจ  คะแนนที่ใหกับเด็กมักออกมาในรูปกลางๆ  ซ่ึงเปนไปตาม
หลักของ  Central Tendency Error  ซ่ึงเปนไปในลักษณะที่วา  “เม่ือไมแนใจก็ใหคะแนนกลางๆ ไว
กอน”  ซ่ึงแนนอนคะแนนที่ไดจากการสอบวัดนั้นจะมีความเชื่อม่ันต่ําลง 

 ในการสรางแบบทดสอบวัดความสามารถในการแกปญหาทางคณิตศาสตร  และเกณฑ
การใหคะแนน  ซ่ึงลักษณะของแบบทดสอบเปนแบบทดสอบแบบอัตนัยขอคําถามสอดคลองกับ
เน้ือหากลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร  ชั้นประถมศึกษาปที่ 6  สําหรับการวิจัยน้ี ใชกฎเกณฑการ
ใหคะแนน  (Score Rubrics)  โดยการตรวจใหคะแนนแบบรวมองคประกอบ  (Holistic Scoring 
Rubric)  แบงระดับคุณภาพ  ตั้งแต 0-4 
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2.3   คุณภาพแบบทดสอบ    
  2.3.1  คาความยาก  (Difficulty)   
  ลวน  สายยศ และอังคณา  สายยศ  (2543: 185-196)  ไดกลาวถึงการหาคาความ

ยากงายของแบบทดสอบอิงกลุมวา  จะมีการวิเคราะหหาดัชนีคาความยากหรือดัชนีความงายของ
ขอสอบได  2 วิธี  ดังน้ี 

  วิธีที่  1  คํานวณจากดัชนีความยาก  (Difficulty  Index)  เปนคาที่แสดงคุณสมบัติ
ของแบบทดสอบวานักเรียนทําผิดกี่คนในจํานวนนักเรียนที่ทําขอสอบนั้นทั้งหมด  ถามีจํานวน
นักเรียนทําผิดมาก  ก็จะมีดัชนีความยากสูง  ซ่ึงแปลวาเปนขอสอบที่ยากมาก  แตถามีจํานวน
นักเรียนทําผิดนอย  ก็จะมีดัชนีความยากต่ํา  ซ่ึงแปลวาเปนแบบทดสอบที่มีความยากต่ํา  หรือเปน
ขอสอบที่งายนั่นเอง  ซ่ึงเปนคาดัชนีที่คํานวณจากสัดสวนของนักเรียนที่ทําขอน้ันผิดโดยคํานวณ
จากสูตรดังน้ี 

   PD  =  
t

w

N
N  

  เม่ือ PD แทน ดัชนีคาความยาก 
   Nw แทน จํานวนนักเรียนที่ทําขอน้ันผิด 
   Nt แทน จํานวนนักเรียนทั้งหมดที่ทําขอสอบขอน้ัน 
 
  วิธีที่  2  คํานวณจากดัชนีคาความงายของแบบทดสอบ  (Easiness  Index)  เปน

คาที่แสดงคุณสมบัติของขอสอบวา  มีนักเรียนทําถูกกี่คนในจํานวนนักเรียนที่ทําถูกขอน้ันทั้งหมด  
ถามีนักเรียนที่ทําถูกมาก  ก็จะมีดัชนีคาความงายสูง  ซ่ึงแปลวาแบบทดสอบงายมาก  แตถามี
จํานวนนักเรียนที่ทําแบบทดสอบถูกจํานวนนอย  จะมีคาดัชนีนอย  ซ่ึงแปลวาเปนขอสอบที่งายนอย  
หรือเปนขอสอบที่ยากมากนั่นเอง  เปนดัชนีที่คํานวณจากสูตรดังน้ี 

   P  =  
N
R  

  เม่ือ P แทน ดัชนีคาความงาย 
   R แทน จํานวนนักเรียนที่ทําขอน้ันถูก 
   N แทน จํานวนนักเรียนทั้งหมดที่ทําขอสอบขอน้ัน 
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ตาราง 5  การแปลความหมายของคาความยาก  (P)  ของขอสอบ 
 

  ดัชนีคา  (P) ความหมาย 
   มากกวา  0.80 

0.60 – 0.80 
0.40 – 0.59 
0.20 – 0.39 

 ต่ํากวา  0.20 

งายมาก  (ปรับปรุงหรือตัดทิ้ง) 
คอนขางงาย 
ปานกลาง 
คอนขางยาก 
ยากมาก  (ปรับปรุงหรือตัดทิ้ง) 

 
  สวนการหาคาความยากแบบทดสอบอิงเกณฑ ลวน สายยศและอังคณา สายยศ  
(2543: 196-197)  ไดกลาวถึงคาความยากของแบบทดสอบอิงเกณฑวา  จะพิจารณาคาความยาก
ของแบบทดสอบอิงเกณฑแตกตางจากแบบทดสอบอิงกลุม  โดยที่ในแบบทดสอบอิงเกณฑแตละขอ
จะตองมีคาความยากนอยกวา  0.40  กอนที่นักเรียนจะไดรับการสอน  และเมื่อนักเรียนไดรับการ
สอนแลว  ขอสอบแตละขอจะตองมีคาความยาก  มากกวา  0.75  ทั้งน้ีเปนเพราะวาการวิเคราะห
ขอสอบแบบอิงเกณฑไมไดเนนที่จะนําคาความยาก  เพ่ือเลือกขอสอบ  แตเนนที่คุณภาพในการสอน
ของครู  กลาวคือ  ถาครูไมไดสอนเนื้อหาน้ัน  ขอสอบควรจะยาก  คือ  มีคา P  ต่ํากวา  0.40  แต
ถาครูทําการสอนและครูสอนดี  นักเรียนควรจะเรียนรูในเน้ือหาน้ัน  ก็ควรจะทําขอสอบนั้นได  ซ่ึง
ขอสอบควรงายคือมีคามากกวา  0.75  สวนการคํานวณคาความยากนั้น  จะคํานวณจากสูตร
เชนเดียวกับขอสอบอิงกลุม 
  สําหรับในการวิจัยครั้งน้ีไดใชการหาคาความยากรายขอ  (ลวน  สายยศและอังคณา  
สายยศ. 2539: 199)   ไดกลาววา  สามารถทําการวิเคราะหไดโดยคํานวณจากสูตรวิทนีย     และ
ซาเบอส  (Whitney, D.R. & Sabers, D.L.,1970)  ใชเทคนิค 25% ในการแบงกลุมสูงกลุมต่ํามีสูตร
ในการคํานวณดังน้ี 

   P  =   ( )
( )minmax

min

2
2

XXN
NXSS LU

−
−+  

    เม่ือ P แทน ดัชนีคาความยาก  

   SU  แทน ผลรวมของคะแนนกลุมเกง 

   S L  แทน ผลรวมของคะแนนกลุมออน 

   N แทน จํานวนผูเขาสอบของกลุมเกงหรือกลุมออน 

   X max  แทน คะแนนที่นักเรียนทําไดสูงสุด 

   X min  แทน คะแนนที่นักเรียนทําไดต่ําสุด 
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 2.3.2   อํานาจจําแนก (Discrimination  Index)   
 ลวน  สายยศและอังคณา  สายยศ (2543: 185-191)  ไดใหความหมายของดัชนีคา
อํานาจจําแนกแบบทดสอบอิงกลุม  หมายถึงดัชนีที่บงบอกถึงขอสอบขอน้ันสามารถจําแนกนักเรียน
ออกเปนสองกลุมคือ  กลุมที่ไดคะแนนสูงหรือกลุมเกงกับกลุมที่ไดคะแนนต่ําหรือกลุมออน  คา
อํานาจจําแนกนี้จะมีความหมายในรูปคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ  ซ่ึงมีคาระหวาง -1  ถึง +1  
โดยทั่วไปแลวขอสอบที่มีคาอํานาจจําแนกใชไดจะมีคามากหรือเทากับ .20  และถาขอสอบขอน้ันมี
คาอํานาจจําแนกใกล +1  ก็แสดงวาขอสอบนั้นสามารถจําแนกคนเกงและคนออนไดถูกตองสูงมาก  
แตถาขอใดมีคาอํานาจจําแนกเปนลบหรือใกล 0 แสดงวาขอสอบขอน้ันจําแนกคนเกงคนออนไมไดดี  
สําหรับความหมายของคาอํานาจจําแนกของขอสอบอิงคเกณฑน้ัน  จะมีคาอํานาจจําแนกระหวาง
กลุมที่ยังไมไดรับการเรียนรูหรือกลุมที่ยังไมรู  (Nonmaster)  กับกลุมที่ไดรับการเรียนรูแลว  
(Master)  คาอํานาจจําแนกของขอสอบอิงเกณฑก็เชนเดียวกันกับอิงกลุมคือ  มีคาอํานาจจําแนกอยู
ระหวาง -1 ถึง +1  ในแนวความคิดของขอสอบอิงเกณฑไมเนนคาอํานาจจําแนก  เน่ืองจากขอสอบ
อิงเกณฑจะใชในการวัดผลในการเรียนการสอนอยางมีระบบ  (Systematic Instruction) 
 สําหรับในการวิจัยครั้งน้ี ผูวิจัยหาดัชนีคาอํานาจจําแนกโดยใชสูตร D.R Whitney & D.L 
Sabers (ลวน  สายยศและอังคณา  สายยศ.2543: 201)  ใชเทคนิค 25% ในการแบงกลุมสูงกลุมต่ํา  

 

D  =  ( )minmax XXN
SS LU

−
−  

 

  เม่ือ D แทน ดัชนีคาอํานาจจําแนก   

   SU  แทน ผลรวมของคะแนนกลุมเกง 

   S L  แทน ผลรวมของคะแนนกลุมออน 

   N แทน จํานวนผูเขาสอบของกลุมเกงหรือกลุมออน 

   X max  แทน คะแนนที่นักเรียนทําไดสูงสุด 

   X min  แทน คะแนนที่นักเรียนทําไดต่ําสุด 
 
 
 
 
 
 
 



                                                                                                                                                                    36 

 2.2. 4 ความเที่ยงตรง (Validity) 
 ศิริชัย  กาญจนวาสี. (2544: 74)  ไดกลาวถึง  ความเที่ยงตรงวาเปนความใกลเคียงกัน
ระหวางคาที่วัดไดกับคาที่แทจริง  ถาผลการวัดไดมีคาใกลเคียงกับคาที่แทจริงเพียงใด  ก็ถือวาการ
วัดมีความเที่ยงตรงมากยิ่งขึ้นเพียงนั้น  ความเที่ยงตรงจึงเปนคุณสมบัติที่สําคัญที่สุดของแบบวัด    
 ความเที่ยงตรงจําแนกตามลักษณะ  หรือจุดประสงคของการวัดได  3  ประเภทใหญๆ  
ดังน้ี 
  1. ความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา  (Content   Validity) 
  2. ความเที่ยงตรงเชิงเกณฑสัมพันธ  (Criterion – Related Validity) 
  3. ความเที่ยงตรงเชิงโครงสราง  (Construct Validity) 
  1. ความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา  หมายถึง  เครื่องมือที่สามารถวัดไดตามเนื้อหาที่
ตองการวัดความเที่ยงตรงตามเนื้อหา  จําแนกได  2  ชนิด 
 1.1 ความเที่ยงตรงเชิงเหตุผล  (Logical Validity)   เปนความเที่ยงตรงที่ให
ผูเชี่ยวชาญพิจารณาวาขอสอบแตละขอวัดไดตรงตามตารางวิเคราะหหลักสูตรหรือไม 
 1.2 ความเที่ยงตรงเชิงพินิจ   (Face Validity)  เปนคุณภาพของแบบทดสอบที่
พิจารณาวาขอสอบแตละขอวัดไดตรงตามคุณลักษณะที่นิยามไวหรือไม  ซ่ึงเปนความเที่ยงตรงที่
เหมาะกับแบบวัดดานความรูสึก  (Affective  Domain)  กอนสรางขอสอบ  จะตองนิยามสิ่งที่จะวัด
ใหชัดเจนกอน  หลังจากนั้นจึงจะสรางขอสอบหรือขอความแตละขอวาสรางตรงตามที่นิยามไว
หรือไม  ถาสรางไดตรงตามที่นิยามไว  ก็แสดงวาแบบทดสอบมีความเที่ยงตรงตามเนื้อหาทางดาน
ความเที่ยงตรงเชิงพินิจ   
  2. ความเที่ยงตรงเชิงเกณฑสัมพันธ (Criterion – Related  Validity)  หมายถึง  
คุณภาพของเครื่องมือที่เอาผลการวัดของแบบทดสอบไปหาความสัมพันธกับเกณฑที่ตองการ  
จําแนกได  2  ชนิด  คือ 
 2.1 ความเที่ยงตรงเชิงสภาพ  (Concurrent  Validity)  หมายถึง  ความ
เที่ยงตรงที่เอาผลการวัดของแบบที่ทดสอบที่สรางขึ้นไปหาความสัมพันธกับเกณฑในสภาพปจจุบัน  
(ลวน  สายยศและอังคณา  สายยศ. 2543ข: 251)  โดยการคํานวณคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ
ระหวางแบบทดสอบกับ  คะแนนเกณฑ  จากเครื่องมืออ่ืนที่สามารถใชบงบอกสถานภาพปจจุบัน
ของลักษณะที่มุงวัดนั้นไดเครื่องมือทั้งสองทําการวัดในเวลาเดียวกัน  สัมประสิทธิ์สหสัมพันธใน
ทางบวกที่สูง  แสดงถึงคะแนนจากแบบทดสอบ  สามารถใชเปนตัวบงชี้ที่ดีของสถานภาพของ
ลักษณะที่มุงวัดนั้น   
 2.2 ความเที่ยงตรงเชิงพยากรณ  (Predictive  Validity)  หมายถึง  ความเที่ยงที่
ไดเอามาจากการเอาผลการวัดของแบบทดสอบที่สรางขึ้นไปคํานวณหาความสัมพันธกับเกณฑใน
อนาคต  เพื่อที่จะเอาผลการสอบไปพยากรณผลความสําเร็จในอนาคต  (ลวน  สายยศ ; และอังคณา  
สายยศ. 2543ข: 257)  โดยคํานวณคาสัมประสิทธสหสัมพันธระหวางคะแนนจากแบบทดสอบ  กับ
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คะแนนจากเกณฑ  จากเครื่องมือที่สามารถบงบอกผลสําเร็จของลักษณะที่มุงวัดในอนาคต  
เน่ืองจากเครื่องมือทั้งสองทําการวัดในเวลาตางกัน  โดยแบบทดสอบที่สรางทําการวัดในปจจุบัน  แต  
อีกเครื่องมือหน่ึงตองชวงเวลาทําการวัดในเวลาตอมา  เพ่ือใหไดคะแนนเกณฑอนาคต   
  3. ความเที่ยงตรงเชิงโครงสราง  (Construct  Validity)  หมายถึง  การมองขอ
คําถามของแบบวัดโครงสรางหรือแนวคิดทฤษฎีใดจากผลการตอบขอคําถามของแบบวัดนั้น  ความ
เที่ยงตรงตามโครงสรางพิจารณาผลการตอบวาเปนไปตามโครงสรางที่กําหนดไวหรือไม  โดย
พิจารณาจากสหสัมพันธระหวางขอคําถามของแบบวัดฉบับน้ันกับฉบับอ่ืนที่พิสูจนมาแลว  ความ
เที่ยงเชิงตรงโครงสราง  มี  4  แบบ  ดังน้ี 
 3.1  วิธีหาสหสัมพันธ   
 3.2  การวิเคราะหหลากคุณลักษณะหลายวิธี  (Multitrait – Multimethod 
:MTMM)   
 3.3  วธิีเปรียบเทียบกลุมรูชัด  (Known  Groups  Technique)   
 3.4  การวิเคราะหองคประกอบ  (Factor  Analysis)   
                  ในการวิจัยครั้งนี้  ผูวิจัยหาความเที่ยงตรงของแบบทดสอบวัดความสามารถในการ
แกปญหาทางคณิตศาสตร  ดวยวิธีการหาความเที่ยงตรงเชิงพินิจ  โดยพิจารณาคาดัชนีความ
สอดคลอง  (Index of Congruency: IOC)  (ลวน  สายยศ; อังคณา  สายยศ. 2543: 248-249) 

 
 2.3.4  ความเชื่อมั่น  (Reliability) 
 ลวน  สายยศและอังคณา  สายยศ  (2543: 209)  กลาวถึงความเชื่อม่ันวา  หมายถึง  
ความคงที่ของคะแนนที่ไดจากการสอบนักเรียนคนเดียวกันหลายครั้งในแบบทดสอบชุดเดิม 
 การตรวจสอบหรือหาความเชื่อม่ัน  มีวิธีการอยูหลายวิธีแตละวิธีก็เหมาะสมกับ
เครื่องมือแตละชนิด  ทั้งน้ีขึ้นอยูกับลักษณะของเครื่องมือและคุณลักษณะของสิ่งที่ตองการศึกษาการ
หาคาความเชื่อม่ันแตละวิธีมีดังตอไปน้ี 
  1.  แบบสอบซ้ํา  (Test-retest Method)  เปนการนําเครื่องมือที่สรางขึ้นไปสอบวัด
กับคนกลุมเดียวกันสองครั้งในเวลาตางกัน  ไดคะแนนมาสองชุด  นําคะแนนทั้งสองชุดมาหาคา
สัมประสิทธิ์สหสัมพันธ  ถาเปนคะแนนดิบก็ใชวิธีของเพียรสัน  ถาเปนคะแนนในรูปอ่ืนก็หาคา
สัมประสิทธิ์สหสัมพันธดวยวิธีอ่ืน  ถาไดคาสัมประสิทธิ์สูงก็แสดงวาเครื่องมือน้ันมีความเชื่อม่ันสูง  
การหาคาความเชื่อม่ันแบบนี้เปนการวัดความคงที่ภายนอก  (Stability)  สัมประสิทธิ์สหสัมพันธที่
คํานวณไดอาจเรียกวา  สัมประสิทธิ์ของความคงที่  (Coefficient  Stability) 
  2.  แบบใชเครื่องมือวัดที่มีลักษณะเทาเทียมกันหรือคูขนาน  (Equivalent form or 
Parallel form Method) เปนการคํานวณหาคาความเชื่อม่ันโดยนําเครื่องมือที่สรางขึ้นกับเครื่องมือ
อีกฉบับหน่ึงที่มีคุณภาพเหมือนกันทุกประการคือ  เน้ือหา  รูปแบบคําถาม  จํานวนขอ  ความยาก
งายเหมือนกัน  และมีคาเฉลี่ยและความแปรปรวนเทากันทั้งสองฉบับไปสอบวัดกับกลุมทดลอง  



                                                                                                                                                                    38 

เครื่องมือเดียวกัน  ไดคะแนนสองชุด  นํามาหาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธตามวิธีของเพียรสัน  (ถา
เปนคะแนนดิบ)  คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธที่ไดเรียกวา  สัมประสิทธิ์ของความเทาเทียมกัน  
(Coefficient of Equivalent) 
  3.  แบบแบงครึ่ง  (Split-half  Method)  เปนการนําเครื่องมือที่ตองการหาความ
เชื่อม่ันไปสอบวัดกับกลุมทดลองดวยเครื่องมือชุดเดียวกัน  แลวนําเครื่องมือน้ันพรอมคําตอบมาแบง
ครึ่งเปนสองฉบับ  สวนมากแบงครึ่งมักจะเปนขอคู ขอคี่  ซ่ึงแบงแลวจะไดขอสอบสองฉบับซ่ึงมี
จํานวนขอเทากัน  ตรวจใหคะแนนขอคูครั้งหนึ่งและขอคี่อีกครั้งหน่ึง  ไดคะแนนสองชุด  สมาชิกใน
กลุมแตละคนจะไดคะแนนสองตัวนําคะแนนทั้งสองชุดนั้นมาหาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธตามวิธีของ
เพียรสัน  คาสัมประสิทธิ์ที่ไดจะมีคาความเชื่อม่ันของเครื่องมือน้ันเพียงครึ่งฉบับ  ซ่ึงตองปรับคา
ความเชื่อม่ันทั้งฉบับ  โดยใชสูตรของสเปยรแมน บราวน  (Spearman-Brown) 
  4.  แบบของคูเดอร-ริชารดสัน  (Kuder-Richardson)  การหาคาความเชื่อม่ันวิธีน้ี
เปนที่นิยมมาก  เพราะมีขอดีตรงที่วาสอบคร้ังเดียวกับกลุมตัวอยางทดลองเครื่องมือกลุมเดียวแลว
หาความเชื่อม่ันได  ขอตกลงเบื้องตนของวิธีน้ีคือ  เครื่องมือชุดนั้นตองวัดลักษณะเดียวกันรวมกัน  
และการใหคะแนนที่เปน  Dichotomous  คือ  ตอบถูกได 1 คะแนน  ตอบผิดได 0 คะแนน  การหา
ความเชื่อม่ันวิธีน้ีเปนการหาความคงตัวภายใน  (Internal  Consistency) 
  5.  แบบของครอนบัค  (Cronbach)  ในกรณีที่เครื่องมือที่สรางใหคะแนนแบบจัด
อันดับ  หรือมาตรสวนประมาณคา  เชน  ขอสอบอัตนัย  แบบสอบถาม  มาตรวัดทัศนคติตางๆ  
ครอนบัค เสนอแนะใหใชการหาคาความเชื่อม่ันโดยหาคาสัมประสิทธิ์แอลฟา  (α - Coefficient) 
  6.  แบบวิเคราะหความแปรปรวน  (Analysis  of  Variance)  ซ่ึงเปนวิธีที่ฮอยท  
(Hoyt)   เปนผูคิดขึ้น  เปนวิธีใชกับเครื่องมือที่ระบุการใหคะแนนไมเปน  Dichotomous  เชน  
สัมภาษณ  ซ่ึงมีผูสัมภาษณและผูถูกสัมภาษณหลายคน 

  เบอรร่ี สตอกค และคนอื่นๆ (Burry-Stock & others.1996)  ไดศึกษาดัชนีความ
สอดคลองระหวางผูตรวจใหคะแนน  (Rater Agreement Index : RAI)  ซ่ึงเปนความเชื่อม่ันของ
ผูตรวจใหคะแนน  (Rater Reliability)  ไดผลดังน้ี 
  ความสอดคลองระหวางผูตรวจใหคะแนน  (Interrater Agreement)   
  การลงความเห็นระหวางผูตรวจใหคะแนนถูกอางอิงถึงระดับการตัดสินในการให
คะแนนพฤติกรรมที่ตองการศึกษา  เปนความแตกตางทางความคิดตามวิธีการทางการวัดทาง
จิตวิทยาเรื่องความเชื่อม่ันในการคิดความเขาใจของการลงความเห็นระหวางผูตรวจใหคะแนน  เปน
ความจําทางการวัดผลทางจิตวิทยาที่นําขอมูลเปนรายบุคคลและคะแนนรวมในวิชาตางๆ ที่มี
จุดมุงหมายกําหนดไวตามวิธีการของการแสดงความคิดเห็นของผูตรวจใหคะแนน  มีความตั้งใจใน
การนํามาใชกับผูฝกหัด  หรือนักศึกษา  หรือนักจิตวิทยา  นักวัดผลและนักวิจัย 
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  การศึกษาสามารถสรุปวิธีการคํานวณไดจากผลการสังเกตพฤติกรรมในระดับ I 
points หรือระดับชวงชั้น  ที่มีพิสัยของดัชนีจากคาใหญที่สุด  คือ  0  จากความคิดเห็นของผูตรวจให
คะแนนหลายๆ คน  ได  6 วิธี  คือ 

1. RAI  สําหรับขอสอบ 1 ขอ,  ผูตรวจใหคะแนน 2 คน,  สําหรับ 1 เน้ือหา  เปนสูตร 
คํานวณจากผลการใหคะแนนของผูตรวจใหคะแนน 2 คน  ที่ใหคะแนนในพฤติกรรมเดียวดวยกัน  ที่
มีขอมูลแบบ I ระดับ (I points)  หรือชวงชั้น  ถาผูตรวจใหคะแนน 2 คน  ใหคะแนนเหมือนกัน  คา  
RAI = 1   ถาผูตรวจใหคะแนน 2 คน  ใหคะแนนแตกตางกัน/ไมเหมือนกันเลย  คา  RAI = 0 

2. RAI  ที่ใชผลรวมของคะแนนที่มีผูตรวจใหคะแนน 2 คน, 1 เน้ือหา  และ K  
พฤติกรรม  ใชคะแนนที่ไดจากการสังเกตสําหรับ k พฤติกรรมของผูตรวจใหคะแนน 2 คน  สูตรนี้
สามารถแสดงคา RAI  สําหรับพฤติกรรม k 

3. RAI  ที่ใชผลรวมของคะแนนที่มีผูตรวจใหคะแนน 2 คน, N เน้ือหา  และ K  
พฤติกรรม  สําหรับการใหคะแนนจากผูตรวจใหคะแนน 2 คนที่ใหคะแนน N เน้ือหา  ใน K  
พฤติกรรมที่เหมือนกัน  และตอเน่ืองกัน 
 สําหรับการตรวจที่มีจํานวนผูใหคะแนนมีมากกวา 2 คน  หรือมีผูใหคะแนน  M คน  ให 
R   แสดงคาเฉลี่ยจากผูใหคะแนน  M คน 
 RAI  สําหรับขอสอบขอเดียว,  ผูตรวจใหคะแนนหลายคน, 1 เน้ือหา  มีที่มาของ 
คะแนนจากผูตรวจใหคะแนน  M คน  ที่ใหคะแนนที่เหมือนกันใน 1 พฤติกรรม  ที่ตอเน่ืองกันที่ I 
ระดับ 

4. RAI  สําหรับผูตรวจใหคะแนน  M คน, K พฤติกรรม, 1 เน้ือหา  ซ่ึงหาคาเฉลี่ยของ 
พฤติกรรมที่ k  ของ RAIS   ของผูตรวจใหคะแนน M คน  ใน 1 พฤติกรรม  (น่ันคือ  RAI ของ
ผูตรวจใหคะแนน M คน  ใน 1 พฤติกรรม  สามารถหาคาเฉลี่ยของผูตรวจใหคะแนน 2 คน)  RAIS  

ผูตรวจใหคะแนน 2 คน  หรือแบบคูแสดงไดถึงขอเปรียบเทียบกับผูตรวจใหคะแนนคนเดียวกับ
คาเฉลี่ยกับผูใหคะแนนอื่นๆ 

5. RAI  สําหรับผูตรวจใหคะแนน M คน, K พฤติกรรม, N เน้ือหา  ให Rmnk  เปน 
คะแนนของผูใหคะแนน  M  คน  ในการตรวจ k  พฤติกรรม  จากจํานวน Nth  เน้ือหา 

 ในการวิ จัยครั้งนี้ผูวิ จัยใชวิธีการหาคาความเชื่อม่ันของแบบทดสอบ  โดยหาคา
สัมประสิทธิ์แอลฟา  (α - Coefficient)  ของครอนบัค  (Cronbach)  และคาความเชื่อม่ันของผูตรวจ
ใหคะแนนคํานวณดัชนีความสอดคลองระหวางผูตรวจใหคะแนน  (Rater Reliability) ผูตรวจ 2 คน 
โดยการคํานวณหาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของเพียรสัน (Pearson Product Moment Coefficient 
Correlation) และ RAI  ของเบอรร่ี สตอก และคนอื่นๆ (Burry-Stock & others.1996) 
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3.  งานวิจัยที่เก่ียวของ 
3.1  งานวิจัยในประเทศ 

  วรรณดี  วรรณศิลป  (2523: 62)  ไดวิจัยความสัมพันธระหวางความสามารถใน 
การแกปญหาทางคณิตศาสตร  และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2  
พบวา  ความสามารถในการแกปญหามีความสัมพันธในทางบวกกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงและ
นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ํา  แตกตางอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .01 
 จรรยา  ภูอุดม  (2524: 48-54)  ไดวิจัยความสัมพันธระหวางความสามารถในการ
แกปญหาทางคณิตศาสตร  และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามการประเมินครูของนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปที่ 2  พบวา ความสามารถในการแกปญหามีความสัมพันธในทางบวกกับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนเฉลี่ยทุกวิชาอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .01  และนักเรียนชายกับนักเรียนหญิง
มีความสามารถในการแกปญหาทางคณิตศาสตรแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติระดับ  .01  
โดยนักเรียนหญิงมีความสามารถในการแกปญหาคณิตศาสตรสูงกวานักเรียนชาย 
 จันเพ็ญ  ธนาศุภกรกุล  (2526: 63-65)  ไดศึกษาความสัมพันธระหวางความสามารถ
ในการแกปญหาคณิตศาสตร  ความคิดสรางสรรค  เจตคติคณิตศาสตรและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
คณิตศาสตรของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1  พบวา  ความสามารถในการแกปญหาทาง
คณิตศาสตรกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร  มีความสัมพันธกันทางบวกอยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติที่ระดับ  .01 
 พรทิพย  พรหมสาขา ณ สกลนคร  (2527: 61-63)  ไดทําการวิจัยถึงผลการสอนที่มีตอ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่  2  จังหวัดอุดรธานี  พบวา  นักเรียนที่ไดรับการสอนทั้ง 3 วิธี  คือ  การ
สอนแกโจทยปญหาคณิตศาสตรตามคูมือครู  การสอนแปลความหมายโจทยและแกปญหาโดยใช
ตารางวิเคราะห  และการสอนที่ เนนทักษะการแปลความหมายและการแกปญหาอิสระมี
ความสามารถในการแกปญหาแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .01  และความสามารถ
ในการแกปญหาของนักเรียนทั้งสามกลุมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .01 
 อนันต  โพธิกุล  (2543 : 70-82)  ไดศึกษาการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
และความสามารถในการแกปญหาทางคณิตศาสตรของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2  ที่ไดรับการ
สอนแบบบูรณาการเชิงวิธีการกับการสอนตามคูมือครู  กลุมตัวอยางที่ใชในการศึกษาเปนนักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2  ภาคเรียนที่ 2  ปการศึกษา  2542  จํานวน 100 คน  พบวาผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตรที่ไดรับการสอนแบบบูรณาการเชิงวิธีการ  กับการสอนตามคูมือครู
แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  และ ความสามารถในการแกโจทยปญหา
คณิตศาสตรของนักเรียนทั้งสองกลุมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .01 
  สมสวาง  ธนะพาณิชยสกุล  (2511: 80)  ไดสรางขอสอบวัดกระบวนการแกโจทย
คณิตศาสตร  ซ่ึงเปนแบบทดสอบแบบอัตนัย  และใชการตรวจโดยวิธีการวิเคราะห  โดยกลุม
ตัวอยางเปนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6  โรงเรียนกุนนทีรุทธารามวิทยาคม  สังกัดกรมสามัญ
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ศึกษา  กรุงเทพฯ ที่ลงทะเบียนเรียน วิชา ค 015  จํานวน 250 คน  ผลการศึกษาพบวา  คาความ
ยากของขอสอบมีคา  .32  ถึง .62  คาอํานาจจําแนกของขอสอบมีคา  .34  ถึง .79  และคาความ
เชื่อม่ันของแบบทดสอบมีคา  .8068 

 ณัฐธยาน  สงคราม (2547: 89)  ไดศึกษาการพัฒนาความสามารถในการแกปญหา
คณิตศาสตรของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6  โดยใชกิจกรรมประกอบเทคนิคการประเมินจาก
สภาพจริง  การศึกษาครั้งน้ีมีจุดมุงหมายเพื่อพัฒนาความสามารถในการแกปญหาคณิตศาสตรใน 4 
ขั้นตอน  คือการเขาใจปญหา  การวางแผนแกปญหา  การดําเนินการตามแผนและการตรวจสอบ  
ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6  โดยใชกิจกรรมประกอบเทคนิคการประเมินตามสภาพจริง  
นักเรียนกลุมที่ใชกิจกรรมประกอบเทคนิคการประเมินสภาพจริง  มีความสามารถในการแกปญหา
คณิตศาสตรสูงกวานักเรียนกลุมที่ใชกิจกรรมตามแนวคูมือครูอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  
และนักเรียนมีความสามารถในการแกปญหาคณิตศาสตรสูงขึ้น  หลังใชกิจกรรมประกอบเทคนิคการ
ประเมินสภาพจริง  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
   

3.2   งานวิจัยตางประเทศ 
 เว็บ (Webb. 1975: 2589 - A)  ไดศึกษาความสามารถในการแกปญหาคณิตศาสตร  

ของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย  โดยใชวิธีใหนักเรียนคิดออกเสียง  (Thinking Aloud)  แลวหา
ความสัมพันธระหวางความสามารถในการแกปญหากับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตรพบวา
ความสามารถในการแกปญหามีความสัมพันธอยางสูง  กับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร 
  ฮอลล (Hall, 1977: 6324 – 6325 - A)  ในการศึกษาความสามารถการแกโจทยปญหา
คณิตศาสตรของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 5  ที่พบวา (1) นักเรียนมีความสามารถสูงในการ
วิเคราะหโจทยปญหามีความสามารถในการแกโจทยปญหาคณิตศาสตรสูงกวานักเรียนที่ มี
ความสามารถต่ําในการวิเคราะหโจทยปญหา และ (2)  นักเรียนไดรับการสอนวิเคราะหโจทยปญหา
สามารถแกปญหาไดดีกวานักเรียนที่ไมไดรับการสอนวิเคราะหโจทยปญหา 
  คลารคลัน  (Clarkson. 1979: 4104-A)  ไดศึกษาความสัมพันธระหวางทักษะการแปล
ความหมายโจทยคณิตศาสตร  และความสามารถในการแกปญหากับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1  
ทําการทดสอบความสามารถในการแปลโจทยปญหาสามแบบ  คือสัญลักษณที่ เปนภาษา  
สัญลักษณที่เปนสัญลักษณ  และสัญลักษณที่เปนรูปภาพ  พบวา  การแปลความหมายโจทย
คณิตศาสตรทั้งสามแบบมีความสัมพันธกับการแกปญหา  และคนที่มีความสามารถในการแปล
ความหมายตางกันจะมีความสามารถในการแกปญหาแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ  และ
ทักษะการแปลความหมายโจทยเปนองคประกอบที่สําคัญอยางหนึ่งในการแกปญหา 
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 มูราสกี้  (Muraski. 1979: 4104-A)  ไดทําการศึกษาผลการสอนอานในทางคณิตศาสตร
กับความสามารถในการแกปญหากับนักเรียนเกรด 6  พบวากลุมนักเรียนที่ไดรับการสอนอานในทาง
คณิตศาสตรจะมีความสามารถในการแกปญหาสูงกวากลุมที่ไมได รับการสอนอานในทาง
คณิตศาสตรอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .05 

 ฮอพคินส  (Hopkins. 1985: 2790)  ไดทําการวิจัยเพ่ือศึกษารูปแบบของหองเรียนที่
สงผลตอทักษะการคิดแกปญหาของนักเรียน  ผลการวิจัยพบวา  รูปแบบของหองเรียนที่สงผลตอ
ทักษะการคิดแกปญหาของนักเรียนจะตองเปนหองเรียนที่มีขาวสารนาสนใจ  นักเรียนไดอานและ
วิเคราะหขาวอยูเสมอ  มีอุปกรณหรือสัญลักษณ  ที่เคยกลาวจากขาวสารนั้นๆ  และนักเรียนมีโอกาส
แสดงความคิดเห็นของตนเองอยางอิสระ  เม่ือไดพบเห็นสิ่งเหลานั้น  จึงสงผลตอทักษะการคิด
แกปญหาของนักเรียน 
  ทัฟกอว  (Taugaw. 1997: 2934 - A)  ไดศึกษาถึงผลการสอนโดยใชการแกปญหา
แบบเปดกวาง  (Open Approach)  ในการสอนคณิตศาสตรโดยศึกษาพฤติกรรมการแกปญหา    
และเจตคติเกี่ยวกับคณิตศาสตรกับนักเรียนมัธยมศึกษาโดยการแกปญหาแบบเปดกวาง  หมายถึง  
การสรางขอคาดเดา  การสืบคน  การคนพบ  การอภิปราย  การพิสูจน  และการหารูปแบบทั่วไปใน
การแกปญหาคณิตศาสตร  นักเรียนตองใชความรูทักษะกระบวนการคิดและเจตคติทางบวกตอการ
เรียนและเพศไมมีความแตกตางตอพฤติกรรมการแกปญหา 

 ไครท และสทีสเชอร  (Klien & Stecher. 1998)  ศึกษางานวิจัยเกี่ยวกับวิธีการตรวจให
คะแนน  เร่ืองการตรวจแบบวิเคราะหยอยกับแบบประเมินรวมสําหรับการทดสอบภาคปฏิบัติวิชา
วิทยาศาสตร  งานวิจัยน้ีตองการศึกษา 2 สวน  คือ  หาความสอดคลองภายในของผูตรวจ  
(Interdealer) ความเชื่อม่ันของการตรวจใหคะแนน  (Score Reliability)  และความตองการเวลาใน
การตรวจของผูตรวจจํานวน 3  คน  สําหรับการสอบภาคปฏิบัติวิชาวิทยาศาสตร  การศึกษาแรก
เกี่ยวกับการใหคะแนนคําตอบที่ไดจากนักเรียนเกรด 5, 8  และ 10  ในจุดมุงหมาย (หลักสูตร
มาตรฐาน)  โดยวิธีการปฏิบัติ  การศึกษาตอมา  คือตองการคํานวณคะแนนทั้ง 3 ระดับที่ไดมา  
การศึกษาทั้ง 2 ขอแรกใชการตรวจแบบวิเคราะหยอยและการประเมินรวม  เพ่ือใหระดับคําตอบที่
แตกตางกันในดานเกณฑยอยของการใหคะแนนเทานั้น  การตรวจแบบวิเคราะหยอยจะใชเวลามาก
แตยังใหคาความสอดคลองภายในของผูตรวจสูง  แตกระนั้นเม่ือทําการเฉลี่ยจากทุกๆ คําถามของ
เครื่องมือแลว  คะแนนนักเรียนที่ตรวจแบบประเมินรวมใหคาความเชื่อม่ันเหมือนกันกับคะแนนที่ได
จากการตรวจแบบวิเคราะหยอย  แสดงวา  ทั้งสองวิธีมีความสัมพันธกันสูงเม่ือลดความสอดคลอง
ภายในระหวางผูตรวจ  โดยใชผูตรวจ 2 คน ตอ 1 คําถาม  จะไมปรากฏตอคาที่คํานวณได 

 อัลเบิรต (ภูมิ  หลอดกระโทก. 2540; อางอิง Albert. 1970. Dissertation Abstracts 
International. P 1619A-1620A.)  ไดศึกษาวิธีการใหคะแนนความรูบางสวนในวิชาคณิตศาสตร  
โดยใชโจทยปญหาคณิตศาสตร  จํานวน  25 ขอ  ศึกษากับนักเรียนระดับ  11  จํานวน 2 กลุม  
กลุมละ  146 คน  มีวิธีการใหคะแนน 2 ลักษณะ  คือ 
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1. แบบทดสอบเลือกตอบที่มีตัวเลือกถูกตัวเดียว 
2. แบบขยายคําตอบ  เปนแบบที่มีการแกปญหาหลายขั้นตอน  มีวิธีการใหคะแนน 2 วิธี   

คือ 
2.1  ใหคะแนนชั้นละ 1 คะแนน  ในการตอบที่ถูกตอง 
2.2  ใหคะแนนชั้นละ 1 คะแนน  ถานักเรียนเร่ิมตนจากขอมูลที่ถูกตองถึงคําตอบที่ 

ถูกตองผลการศึกษาพบวา  แบบขยายคําตอบใหคาอํานาจจําแนก  คาความเชื่อม่ัน  และคาความ
เที่ยงตรงตามสภาพสูงกวาแบบธรรมดา 

 จากการศึกษาเอกสารแนวคิด  หลักการ  และงานวิจัยที่เกี่ยวของที่กลาวมาขางตน 
สรุปไดวาความสามารถในการแกปญหาทางคณิตศาสตร  มีความสําคัญในการเรียนวิชาคณิตศาสตร
และสามารถนําความรูที่ไดจากการเรียนมาประยุกตใชในชีวิตประจําวัน  ผูวิจัยจึงสนใจที่จะพัฒนา
แบบทดสอบวัดความสามารถในการแกปญหาทางคณิตศาสตร  และเกณฑการใหคะแนนของ
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6  เพ่ือเปนประโยชนในการใชแบบทดสอบวัดความสามารถในการ
แกปญหาทางคณิตศาสตรของนักเรียน  โดยใชเกณฑการตรวจใหคะแนนแบบรวมองคประกอบ  
(Holistic  Scoring Rubric) 
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บทที่  3 
วิธีดําเนินการวิจัย 

 
 ในการวิจัยครั้งน้ี  ผูวิจัยมีความมุงหมายเพื่อพัฒนาแบบทดสอบวัดความสามารถในการ
แกปญหาทางคณิตศาสตร  ผูวิจัยไดดําเนินการตามขั้นตอนดังน้ี 

1.  กลุมเปาหมายที่ใชในการศึกษาคนควา 
 2. การสรางเครื่องมือที่ใชในการศึกษาคนควา 
 3. การเก็บรวบรวมขอมูล 
 4. การจัดกระทําและการวิเคราะหขอมูล 
  

1.  กลุมเปาหมายที่ใชในการวิจัย 

กลุมเปาหมายที่ใชในการวิจัย 
ผูวิจัยใชกลุมเปาหมายเปนนักเรียนโรงเรียนแยมสอาดรังสิต  สังกัดคณะกรรมการ

การศึกษาเอกชน สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาปทุมธานี เขต 2    ซ่ึงไดมาโดยวิธีการเลือกแบบ
เจาะจง  เปนนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่  6  จํานวน  35  คน 

 
2.  การสรางเคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย 

เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
 เครื่องมือที่ใชในการวิจัยในครั้งนี้ เปน แบบทดสอบวัดความสามารถในการแกปญหาทาง
คณิตศาสตร  แบบอัตนัย  5 เรื่อง ดังน้ี 

ขอที่ 1  เรื่อง  สมการและการแกสมการ   
ขอที่ 2  เรื่อง  ตัวประกอบของจํานวนนับ   
ขอที่ 3  เรื่อง  เศษสวน   
ขอที่ 4  เรื่อง  ทศนิยม   
ขอที่ 5  เรื่อง  บทประยุกต 
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 ข้ันตอนการสรางเครื่องมือที่ใชในการพัฒนาแบบทดสอบวัดความสามารถในการ
แกปญหาทางคณิตศาสตร 

แบบทดสอบวัดความสามารถในการแกปญหาทางคณิตศาสตรและการสรางเกณฑการให
คะแนน 

 ในการดําเนินการพัฒนาแบบทดสอบวัดความสามารถในการแกปญหาทางคณิตศาสตรน้ัน 

ผูวิจัยมีขั้นตอนในการพัฒนาแบบทดสอบดังที่แสดงไวในภาพประกอบ  3 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 
                       
                 

 

 

 

 

 

 

ภาพประกอบ  3  แสดงขั้นตอนการพัฒนาแบบทดสอบ 

 

 

 

ศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของกับการพัฒนาแบบทดสอบและเกณฑการใหคะแนน 

นิยามการพัฒนาแบบทดสอบวัดความสามารถในการแกปญหาทางคณิตศาสตร และเกณฑการใหคะแนน 

สรางแบบทดสอบ และเกณฑการใหคะแนน 

ตรวจสอบและปรับปรุงความเที่ยงตรงเชิงพินิจโดยผูเชี่ยวชาญ 

กําหนดจุดมุงหมายในการพัฒนาแบบทดสอบ และเกณฑการใหคะแนน 

นําไปทดลองใชกับนักเรียนที่ไมใชกลุมเปาหมาย    
เพ่ือนํามาวิเคราะหคุณภาพรายขอ  คาความยาก  คาอํานาจจําแนก คาความเชื่อมั่น 

จัดทําเปนฉบับสมบูรณเพ่ือเก็บรวบรวมขอมูลกับกลุมเปาหมาย 

หลังจากทําการวิเคราะหขอมูล 
เพ่ือนํามาวิเคราะหคุณภาพรายขอ  คาความยาก  คาอํานาจจําแนก คาความเชื่อมั่น 

ของผูตรวจคนที่ 1 และ 2 
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ในการพัฒนาแบบทดสอบวัดความสามารถในการแกปญหาทางคณิตศาสตรและการสราง
เกณฑการใหคะแนน  ไดดําเนินการตามขั้นตอน  (ภาพประกอบ 3)  ซ่ึงมีรายละเอียดดังน้ี 

1. กําหนดจุดมุงหมายเพ่ือพัฒนาความสามารถในการแกปญหาทางคณิตศาสตร  และ
เกณฑการใหคะแนน  ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6  

2. ศึกษาเอกสาร แนวคิด  ทฤษฎี และงานวิจัยที่เกี่ยวของกับความหมาย  ลักษณะ   
ประเภทการพัฒนาแบบทดสอบ  และเกณฑการใหคะแนน 

3. นิยามความสามารถในการแกปญหาทางคณิตศาสตรและเกณฑการใหคะแนน โดยใช
เน้ือหาสาระการเรียนรูคณิตศาสตรหลักสูตรการเรียนรูขั้นพ้ืนฐาน  พุทธศักราช 2544  ชั้น
ประถมศึกษาปที่ 6  เรื่องสมการและการแกสมการ  ตัวประกอบของจํานวนนับ  เศษสวน  ทศนิยม  
และบทประยุกต 

4. สรางแบบทดสอบวัดความสามารถในการแกปญหาทางคณิตศาสตร แบบอัตนัย   
จํานวน  5 ขอ  และเกณฑการใหคะแนนแบบรวมองคประกอบ 

5. ตรวจสอบคุณภาพเบื้องตนของแบบทดสอบวัดความสามารถในการแกปญหาทาง 
คณิตศาสตร  ดานความเทีย่งตรงเชิงพินิจ  (Face Validity)  โดยนําแบบทดสอบวัดความสามารถ
ในการแกปญหาทางคณิตศาสตร และเกณฑการใหคะแนนแบบรวมองคประกอบ (Holistic  Scoring 
Rubric) ที่ผูวจัิยสรางขึ้น ใหผูเชี่ยวชาญที่มีความรูทางวัดผลและคณิตศาสตร  ซ่ึงมีประสบการณใน
การสอนมาแลวไมต่ํากวา  5 ป  จํานวน  3 ทาน  พิจารณาแบบทดสอบและเกณฑการใหคะแนน  
ไดคา IOC  เทากับ 1.00 

6. นําแบบทดสอบที่คัดเลือกจํานวน  5  ขอไปทดสอบกับนักเรียนที่ไมใชกลุมเปาหมาย  

คือกลุมทดลอง โรงเรียนเซนตฟรังซีสเซเวียร  เปนนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่  6  จํานวน  15 คน  
เม่ือวันที่  23  เมษายน  2552  นําผลการทดสอบมาตรวจใหคะแนนตามเกณฑที่กําหนดไวโดยใช
เกณฑการตรวจใหคะแนนแบบรวมองคประกอบ  (Holistic  Scoring Rubric)  โดยวิเคราะหหาคา
ความยากและคาอํานาจจําแนก  โดยใชสูตรการคํานวณของวิทนียและซาเบอส (Whitney & 
Sabers)  ซ่ึงมีคาความยากอยูระหวาง .333 - .528  คาอํานาจจําแนกเปนรายขอมีคาอยูระหวาง  
.286 - .429 และความเชื่อม่ัน  โดยใชสูตรสัมประสิทธิ์แอลฟา (α - Coefficient)  ของครอนบัค  ซ่ึง
มีคาเทากับ  .762 

7. พิมพแบบทดสอบและจัดทําคูมือการดําเนินการสอบฉบับสมบูรณ  นําไปใชทดลองกับ 

กลุมเปาหมายเพื่อทําการวิจัยตอไป 

 8. หลังจากเก็บขอมูลและทําการวิเคราะหจริงกับกลุมเปาหมาย  นําผลการตรวจให
คะแนนมาหาคาความยากและคาอํานาจจําแนก  โดยใชสูตรการคํานวณของวิทนียและซาเบอส 
(Whitney & Sabers)  และความเชื่อม่ันโดยใชสูตรสัมประสิทธิ์แอลฟา (α - Coefficient)  
ของครอนบัค  ซ่ึงผูตรวจคนที่ 1 มีคาความยากอยูระหวาง .583 - .759 และคาอํานาจจําแนก มีคา
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อยูระหวาง  .481 - .722    และความเชื่อม่ัน  .786  ผูตรวจคนที่ 2 มีคาความยากอยูระหวาง   
.486 - .778  และคาอํานาจจําแนก มีคาอยูระหวาง  .389 - .806  และความเชื่อม่ัน  .777 

 

ตัวอยางแบบทดสอบวัดความสามารถในการแกปญหาทางคณิตศาสตร 
 

ตัวอยางแบบทดสอบ 
(0) คุณแมมีเงินจํานวนหนึ่ง  คุณพอใหคุณแมเพ่ิมอีก 220 บาท  คณุแมจึงนําเงินทั้งหมดมาแบง 
    ใหลูก 3 คนๆ ละ  180 บาท  เดิมคุณแมมีเงินกี่บาท 

วิธีทํา   ใหเดิมคุณแมมีเงิน  X   บาท 
  คุณพอใหเพ่ิมอีก            220   บาท   

ดังน้ันคุณแมมีเงิน    X + 220   บาท 
นําเงินมาแบงใหลูก  3 คนๆ ละ 180 บาท เทากัน 

จะได   
3
220+X  = 180 

    X  +  220 = 540 
     X = 320 

ดังน้ันเดิมคุณแมมีเงิน   320 บาท 
  ตอบ   เดิมคุณแมมีเงิน  ๓๒๐ บาท 

 
(00.) คุณลุงขายโตะรับแขกราคาชุดละ 8,400  บาท  ไดกําไร  5% ถาตองการกําไร  15%   
       ตองขาย  โตะรับแขกราคาชุดละกีบ่าท 
       วิธีทํา   ขายโตะรบัแขกไดกําไร  5%  แสดงวา 

  ขายโตะรบัแขก   105   บาท จากราคาทุน 100 บาท 

  ขายโตะรบัแขก 8,400 บาท จากทุน 
105

400,8100×    = 8,000 บาท 

 ทุนโตะรับแขก  คือ 8,000 บาท 
 ตองการกําไร  15%  แสดงวา 

  ทุน    100   บาท ตองขาย 115 บาท 

  ทุน  8,000 บาท ตองขาย 
100

000,8115× = 9,200  บาท 

 ตองขายโตะรบัแขกราคา   9,200 บาท 
  ตอบ   คุณลุงตองขายโตะรับแขกราคา   ๙,๒๐๐ บาท 
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ตาราง  6  เกณฑการประเมินแบบรวมองคประกอบ   

เกณฑการใหคะแนนการประเมินแบบรวมองคประกอบ  (Holistic Scoring Rubric) 

 

ระดับคุณภาพ คําอธิบาย 

4  คะแนน 

 

 

 

3  คะแนน 

 

 

 

 

2  คะแนน 

 

 

 
 

1  คะแนน 

 

 

 
 

0  คะแนน 

- ระบุสวนประกอบที่สําคัญทั้งหมดที่โจทยกําหนดให 

- แสดงวิธีทําและคํานวณไดถูกตองสมบูรณ 

- คําตอบถูกตอง  ชัดเจน  ไมคลุมเครือ 

 

- ระบุสวนประกอบที่สําคัญทั้งหมดที่โจทยกําหนดให 

- แสดงวิธีทําและคํานวณไดถูกตองสมบูรณ  แตอาจมีความผิดพลาดในการ
คํานวณเล็กนอย 

- คําตอบถูกตอง  ชัดเจน ไมคลุมเครือ แตอาจมีบางสวนไมสมบูรณ 

 

- ระบุสวนประกอบที่สําคัญทั้งหมดที่โจทยกําหนดให ไดเพียงเล็กนอย 

- แสดงวิธีทําและคํานวณไดบาง  แตอาจมีความผิดพลาดในการคํานวณ
เล็กนอย 

- คําตอบถูกตอง  ชัดเจน ไมคลุมเครือ แตอาจมีบางสวนไมสมบูรณ 

 

- ระบุสวนประกอบที่โจทยกําหนดใหผิด  หรือเนนสวนประกอบที่ไมสําคัญ
มากเกินไป 

- แสดงวิธีทําไดบาง  แตคํานวณผิดพลาดมาก 

- คําตอบไมถูกตอง 

 

- ไมแสดงวิธีทํา  คําตอบไมถูกตอง 
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เกณฑในการแปลความหมายคะแนน 

   เกณฑการแปลความหมายคะแนน  ยึดตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  พุทธศักราช  2544 

 

คะแนนรอยละ  ความหมาย 

80.00 – 100.00  มีความสามารถในการแกปญหาคณิตศาสตรอยูในระดับดีมาก 

70.00 –  79.99  มีความสามารถในการแกปญหาคณิตศาสตรอยูในระดับดี 

60.00 –  69.99  มีความสามารถในการแกปญหาคณิตศาสตรอยูในระดับปานกลาง 

50.00 –  59.99  มีความสามารถในการแกปญหาคณิตศาสตรอยูในระดับพอใช 

      0 –  49.99  มีความสามารถในการแกปญหาคณิตศาสตรอยูในระดับควรปรับปรุง 

 

คะแนนทั้งฉบับ  20  คะแนน ความหมาย 

16.00 -  20.00 คะแนน   มีความสามารถในการแกปญหาคณิตศาสตรอยูในระดับดีมาก 

14.00 – 15.99  คะแนน   มีความสามารถในการแกปญหาคณิตศาสตรอยูในระดับดี 

12.00 – 13.99  คะแนน   มีความสามารถในการแกปญหาคณิตศาสตรอยูในระดับปานกลาง 

10.00 – 11.99  คะแนน   มีความสามารถในการแกปญหาคณิตศาสตรอยูในระดับพอใช 

     0 -    9.99  คะแนน   มีความสามารถในการแกปญหาคณิตศาสตรอยูในระดับควรปรับปรุง 

 

คะแนนเฉลี่ยรายขอ  ความหมาย 

3.20 – 4.00    คะแนน   มีความสามารถในการแกปญหาคณิตศาสตรอยูในระดับดีมาก 

2.80 – 3.19    คะแนน   มีความสามารถในการแกปญหาคณิตศาสตรอยูในระดับดี 

2.40 – 2.79   คะแนน   มีความสามารถในการแกปญหาคณิตศาสตรอยูในระดับปานกลาง 

2.00 – 2.39   คะแนน   มีความสามารถในการแกปญหาคณิตศาสตรอยูในระดับพอใช 

    0 -  1.99   คะแนน   มีความสามารถในการแกปญหาคณิตศาสตรอยูในระดับควรปรับปรุง 
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3.  การเก็บรวบรวมขอมูล 

วิธีดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูล 

วิธีการดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลมาวิเคราะหน้ัน  ผูวิจัยดําเนินงานเปนขั้นตอนดังน้ี 

1. ติดตอโรงเรียนที่ใชเปนกลุมเปาหมาย  ขออนุญาตเก็บรวบรวมขอมูลจากผูบริหาร
สถานศึกษา  เพ่ือกําหนดวันเวลาในการทดสอบ 

2. นําแบบทดสอบไปทดสอบกับนักเรียนที่เปนกลุมเปาหมาย ชี้แจงนักเรียนรับทราบถึง
วัตถุประสงคของการสอบ และขอความรวมมือในการสอบดวยความตั้งใจ เพ่ือใหไดผลตามความ
เปนจริง 

3. นํากระดาษคําตอบของนักเรียนใหครูผูสอนที่มีประสบการณในการสอนคณิตศาสตรไม 

ต่ํากวา  5 ป ตรวจแบบทดสอบ  โดยใชเกณฑการตรวจใหคะแนนแบบรวมองคประกอบ  (Holistic  
Scoring Rubric) 

4. นําผลที่ไดจากการตรวจ  จากผูตรวจ  2 ทาน  หาคาความสอดคลองของการตรวจ 

โดยการคํานวณหาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของเพียรสัน (Pearson Product Moment Coefficient 
Correlation)  และ RAI ของเบอรร่ี สตอก และคนอื่นๆ (Burry-Stock & others.1996) 

4.  การจัดกระทําและการวิเคราะหขอมูล 

ในการวิจัยครั้งน้ี  ไดมีวิธีการจัดกระทําขอมูลและการใชสถิติในการวิเคราะหขอมูล  ดังน้ี 

4.1  สถิติพ้ืนฐาน   

 4.1.1  คาเฉลี่ย  ( X )   

 4.1.2  คาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน  (S)  (ชูศรี  วงศรัตนะ. 2546: 65)   

 4.2  สถิติที่ใชในการหาคุณภาพเครื่องมือ 

   4.2.1  ความเที่ยงตรงเชิงพินิจ  (Face Validity)  โดยพิจารณาคาดัชนีความ
สอดคลอง  (Index of Congruency: IOC)  (ลวน  สายยศและอังคณา  สายยศ. 2543: 248-249) 

  

   IOC  =  
N

R∑  

 

  เม่ือ  IOC แทน ดัชนีความสอดคลองระหวางแบบทดสอบกับนิยาม 

   ∑R  แทน ผลรวมคะแนนผูเชี่ยวชาญทั้งหมด 

    N แทน จํานวนผูเชี่ยวชาญทั้งหมด 
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    4.2.2  ดัชนีคาความยาก (P) โดยใชสูตรการคํานวณของวิทนียและซาเบอส 
(Whitney &  Sabers) ( ลวน  สายยศและอังคณา  สายยศ. 2539: 199)   

 

   P   =  ( )
( )minmax

min

2
2

XXN
NXSS LU

−
−+  

     

  เม่ือ P แทน ดัชนีคาความยาก 

   SU  แทน ผลรวมของคะแนนกลุมเกง 

   S L  แทน ผลรวมของคะแนนกลุมออน 

   N แทน จํานวนผูเขาสอบของกลุมเกงหรือกลุมออน 

   X max  แทน คะแนนที่นักเรียนทําไดสูงสุด 

   X min  แทน คะแนนที่นักเรียนทําไดต่ําสุด 

 

4.2.3 ดัชนีคาอํานาจจําแนก (D) โดยใชสูตรการคํานวณของวิทนียและซาเบอส  

(Whitney &  Sabers) ( ลวน  สายยศและอังคณา  สายยศ. 2539: 201)   

 

D  =  ( )minmax XXN
SS LU

−
−  

 

  เม่ือ D แทน ดัชนีคาอํานาจจําแนก   

   SU  แทน ผลรวมของคะแนนกลุมเกง 

   S L  แทน ผลรวมของคะแนนกลุมออน 

   N แทน จํานวนผูเขาสอบของกลุมเกงหรือกลุมออน 

   X max  แทน คะแนนที่นักเรียนทําไดสูงสุด 

   X min  แทน คะแนนที่นักเรียนทําไดต่ําสุด 
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4.2.4 หาคาความเชื่อม่ันจากสัมประสิทธิ์ความเชื่อม่ัน (Reliability Coefficient) 

โดยใชสัมประสิทธิ์แอลฟา (α - Coefficient) ของครอนบัค (บุญเชิด ภิญโญอนันตพงษ. 2545: 220) 

 

   ⎟
⎟
⎠

⎞
⎜
⎜
⎝

⎛
−

−
= ∑

2

2

1
1 t

i

S
S

K
Kα  

   

  โดยที่ α  แทน คาความเชื่อม่ันของแบบทดสอบ 

    K แทน จํานวนขอในแบบทดสอบ 

   2
iS  แทน ความแปรปรวนของคําถามรายขอ 

   2
tS  แทน ความแปรปรวนทั้งหมดของแบบวัดทั้งฉบับ 

 

4.2.5 คํานวณดัชนีความสอดคลองของผูตรวจ  โดยการคํานวณหาคา 

สัมประสิทธิ์สหสัมพันธของเพียรสัน (Pearson Product Moment Correlation Coefficient)  

(ลวน  สายยศและอังคณา  สายยศ. 2539: 210) 

 

   rXY = 
( )[ ] ( )[ ]2222 ∑∑∑∑
∑ ∑ ∑

−−

−

YYNXXN

YXXYN
 

 

  โดยที่ rXY แทน คาสัมประสิทธิ์ความเชื่อม่ันของแบบทดสอบ 

   ∑ X  แทน ผลรวมของคะแนนที่ไดจากผูใหคะแนนคนที่ 1 

   ∑Y  แทน ผลรวมของคะแนนที่ไดจากผูใหคะแนนคนที่ 2 

    ∑ XY  แทน ผลรวมของผลคูณที่ไดจากผูใหคะแนนคนที่ 1  กับคะแนน 

      ที่ไดจากผูใหคะแนนคนที่ 2 

    ∑ 2X  แทน ผลรวมของผลคูณที่ไดจากผูใหคะแนนคนที่ 1  กับคะแนน 

      ที่ไดจากผูใหคะแนนคนที่ 1 

    ∑ 2Y  แทน ผลรวมของผลคูณที่ไดจากผูใหคะแนนคนที่ 2  กับคะแนน 

      ที่ไดจากผูใหคะแนนคนที่ 2 

   N แทน จํานวนนักเรียนในกลุมตัวอยาง 
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4.2.6 ดัชนีความสอดคลองระหวางผูตรวจใหคะแนน  (RAI)  ของเบอรร่ี สตอก  

และคนอ่ืนๆ (Burry-Stock & others.1996) แบบที่ 5  คือ กรณีที่มีพฤติกรรมบงชี้หลายตัว  
นักเรียนหลายคน  และมีผูประเมิน 2 คน 

 

   RAI   =  1- ( )1

21
11

−

−∑∑
==

IKN

RR nknk

N

n

K

k  

 

  เม่ือ  RAI แทน ดัชนีความสอดคลองระหวางผูประเมิน 

    R1nk แทน คะแนนที่ไดจากผูประเมินคนที่ 1 ของนักเรียน n คนใน 

     พฤติกรรมที่ k (n = 1, 2, 3,…,N  และ k = 1, 2, 3,…,K ) 

    R2nk แทน คะแนนที่ไดจากผูประเมินคนที่ 2 ของนักเรียน n คนใน 

     พฤติกรรมที่ k (n = 1, 2, 3,…,N  และ k = 1, 2, 3,…,K ) 

    K แทน จํานวนพฤติกรรมบงชี้ทั้งหมด (ขอคําถาม) 

    N แทน จํานวนนักเรียนทั้งหมด 

    I แทน จํานวนของคะแนนทั้งหมดที่เปนไปได 

     (ตามเกณฑที่กําหนด) 
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บทที่  4 
ผลการวิเคราะหขอมูล 

 
สัญลักษณและอักษรยอที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 

 ในการแปลความหมายของผลการวิเคราะหขอมูลเพ่ือใหเกิดความเขาใจตรงกัน  ผูวิจัยได
กําหนดสัญลักษณและตัวอักษรยอที่ใชในการวิเคราะหขอมูล  ดังตอไปน้ี 

   

  N  แทน จํานวนนักเรียน 

  X   แทน คะแนนเฉลี่ย 

  S  แทน คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

  α   แทน คาความเชื่อม่ันของแบบทดสอบ 

  rxy  แทน ดัชนีความสอดคลองของผูตรวจ  ของเพียรสัน  

     (Pearson Product Moment Correlation Coefficient) 

RAI  แทน ดัชนีความสอดคลองของผูตรวจ  ของเบอรร่ี สตอก  
และคนอื่นๆ (Burry-Stock & others.1996) 

  

การนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูล 
 การศึกษาคนควาครั้งน้ี  ผูวิจัยไดเสนอผลการวิเคราะหขอมูลตามลาํดับ  ดังน้ี 
 ตอนที่ 1 ความเที่ยงตรงเชิงพินิจ  (Face Validity) 
 ตอนที่ 2  คาความยาก  คาอํานาจจําแนกแบบทดสอบ 
 ตอนที่ 3  คาความเชื่อม่ันของแบบทดสอบ โดยใชสัมประสิทธิ์แอลฟา  
(α - Coefficient) 
 ตอนที่ 4  ความสอดคลองระหวางผูตรวจใหคะแนน  (Interrater Agreement)   
ตรวจสอบความเชื่อม่ันของผูตรวจใหคะแนน 
   -  สูตรการคํานวณหาคาสัมประสิทธิส์หสมัพันธของเพียรสัน    
(Pearson Product Moment Correlation Coefficient)   
   -  สูตร RAI ของเบอรร่ี สตอกและคนอื่นๆ (Burry-Stock & others.1996) 
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ผลการวิเคราะหขอมูล 
ตอนที่ 1  ความเที่ยงตรงเชิงพินิจ (Face Validity) ของแบบทดสอบวัดความสามารถในการ 

   แกปญหาทางคณิตศาสตรและเกณฑการตรวจใหคะแนนแบบรวมองคประกอบ  (Holistic   

   Scoring Rubric) 

 คาความเที่ยงตรงเชิงพินิจของแบบทดสอบวัดความสามารถในการแกปญหาทาง
คณิตศาสตร  จํานวน 5 ขอ  และเกณฑการตรวจใหคะแนนแบบรวมองคประกอบ (Holistic Scoring 
Rubric)  ผานการตรวจสอบโดยผูเชี่ยวชาญ 3 ทาน คาความเที่ยงตรงเชิงพินิจ มีคา IOC  เทากับ 
1.00  (รายละเอียดตามภาคผนวก หนา 85) 
 
ตอนที่ 2  คาความยาก (P) คาอํานาจจําแนก (D) ของแบบทดสอบวัดความสามารถในการ   
   แกปญหาทางคณิตศาสตร  ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6  จํานวน 5 ขอ   
   โดยกลุมทดลอง  จํานวน 15 คน  และกลุมเปาหมาย  35 คน 
 
ตาราง 7  คุณภาพของแบบทดสอบดานคาความยาก (P) คาอํานาจจําแนก (D) ของแบบทดสอบ  
   วัดความสามารถในการแกปญหาทางคณิตศาสตร  โดยกลุมทดลอง   นักเรียน  15 คน 
 

เรื่อง P D 

   สมการและการแกสมการ           

   ตัวประกอบของจํานวนนับ         

   เศษสวน       

   ทศนิยม                          

   บทประยุกต                           

.333 

.352 

.500 

.528 

.481 

.286 

.333 

.357 

.429 

.286 

 
 จากตาราง  7  ผลการวิเคราะหขอมูลพบวา  แบบทดสอบวัดความสามารถในการ
แกปญหาทางคณิตศาสตร  ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6  จํานวน 5 ขอ  มีคาความยาก (P) 
มีคาอยูระหวาง .333 - .528  คาอํานาจจําแนก (D) มีคาอยูระหวาง .286 - .429 
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ตาราง 8  คุณภาพของแบบทดสอบดานคาความยาก (P) คาอํานาจจําแนก (D) ของแบบทดสอบ 
   วัดความสามารถในการแกปญหาทางคณิตศาสตร  โดยกลุมเปาหมาย นักเรียน  35 คน 
 

เรื่อง 
ผูตรวจคนที่ 1 ผูตรวจคนที่ 2 

P D P D 

   สมการและการแกสมการ           

   ตัวประกอบของจํานวนนับ         

   เศษสวน       

   ทศนิยม                          

   บทประยุกต                           

.759 

.611 

.583 

.597 

.625 

.481 

.500 

.722 

.583 

.528 

.778 

.750 

.514 

.514 

.486 

.444 

.389 

.806 

.528 

.694 

 
 จากตาราง  8  ผลการวิเคราะหขอมูลพบวา  แบบทดสอบวัดความสามารถในการ
แกปญหาทางคณิตศาสตร  ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6  จํานวน 5 ขอ  โดยผูตรวจคนที่ 1 
และ ผูตรวจคนที่ 2  มีคาความยาก (P) มีคาอยูระหวาง .583 - .759 และ .486 - .778  คาอํานาจ
จําแนก (D) มีคาอยูระหวาง .481 - .722  และ .389 - .806  ตามลําดับ 
 
ตอนที่ 3  คาความเชื่อม่ันของแบบทดสอบวัดความสามารถในการแกปญหาทางคณิตศาสตร  ของ  
   นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6  โดยใชสัมประสิทธิ์แอลฟา (α - Coefficient) 
 
ตาราง  9  คาความเชื่อม่ัน (Reliability)  ของแบบทดสอบวัดความสามารถในการแกปญหาทาง 
   คณิตศาสตร  โดยใชสัมประสิทธิ์แอลฟา (α - Coefficient) 
 

ความเชื่อม่ันของแบบทดสอบโดยใชสัมประสิทธิ์แอลฟา (α - Coefficient) 

กลุมทดลอง  15 คน 
กลุมเปาหมาย  35 คน 

ผูตรวจคนที่ 1 ผูตรวจคนที่ 2 
.762 .786 .777 

 
 จากตาราง 9  ผลการวิเคราะหขอมูล  พบวา  ความเชื่อม่ันของแบบทดสอบวัด
ความสามารถในการแกปญหาทางคณิตศาสตร เม่ือวิเคราะหหาคาความเชื่อม่ัน กลุมทดลองมี
นักเรียน จํานวน 15 คน มีคาความเชื่อม่ัน เทากับ .762   และกลุมเปาหมาย      มีนักเรียน จํานวน 
35 คน โดยผูตรวจ คนที่ 1 มีคาความเชื่อม่ัน  เทากับ .786  ผูตรวจคนที่ 2 มีคาความเชื่อม่ัน 
เทากับ .777 



                                                                                                                                                                   58 

ตอนที่ 4  คาสถิติพ้ืนฐานของคะแนนแบบทดสอบวัดความสามารถในการแกปญหาทาง  
   คณิตศาสตร    
 ในการวิจัยครั้งน้ี  ผูวิจัยนําแบบทดสอบวัดความสามารถในการแกปญหาทาง
คณิตศาสตร  ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่  6  จํานวน 5 ขอ ซ่ึงประกอบดวย  5  เร่ือง ที่ได
จากการตรวจใหคะแนนแบบรวมองคประกอบ  (Holistic Scoring Rubric)  ทดสอบกับนักเรียน
จํานวน  35  คน  วเิคราะหหาคาเฉลี่ย  และคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน  ปรากฏผลดังตาราง 10 
 
ตาราง 10  คาสถิติพ้ืนฐานความสามารถในการแกปญหาทางคณิตศาสตร  ของนักเรียน 
   ชั้นประถมศึกษาปที่ 6  โดยคะแนนเฉลี่ยของผูตรวจคนที่ 1 และคนที่ 2 
 
            เรื่อง                               X                  S            การแปลความหมาย 

   สมการและการแกสมการ              3.486              .752                 ดีมาก 

   ตัวประกอบของจํานวนนับ            2.829              .985                 ดี 

   เศษสวน                                 1.929             1.290                 ควรปรับปรุง 

   ทศนิยม                                  2.114             1.255                 พอใช 

   บทประยุกต                             2.271             1.221                 พอใช 

       รวม                                  12.629            5.503                 ปานกลาง 

 
 จากตาราง  10  ผลการวิเคราะหขอมูลพบวา  ความสามารถในการแกปญหา
คณิตศาสตร  ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 ที่มีการตรวจใหคะแนนแบบรวมองคประกอบ  
(Holistic Scoring Rubric)  มีความสามารถในการแกปญหาทางคณิตศาสตรโดยรวม อยูในระดับ
ปานกลาง (12.629)    
 เม่ือพิจารณาเปนเรื่องยอย  พบวา  ความสามารถในการแกปญหาทางคณิตศาสตร  
เรื่องสมการและการแกสมการ  อยูในระดับดีมาก (3.486)  เรื่องตัวประกอบของจํานวนนับ  อยูใน
ระดับดี (2.829)  เรื่องทศนิยม และเรื่องบทประยุกต  อยูในระดับพอใช (2.114  และ  2.271)  
เรื่องเศษสวน  อยูในระดับควรปรับปรุง  (1.929)   
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ตอนที่ 5  ดัชนีความสอดคลองระหวางผูตรวจใหคะแนน  (Interrater Agreement)  เพ่ือตรวจสอบ   
   ความเชื่อม่ันของผูตรวจใหคะแนนโดยใชสูตรในการวิเคราะหตางกัน 

 การวิเคราะหตอนนี้ผูวิจัยนําคะแนนจากแบบทดสอบวัดความสามารถในการแกปญหา 

ทางคณิตศาสตร  ที่มีการตรวจใหคะแนนแบบรวมองคประกอบ  (Holistic Scoring Rubric)  ของ
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6  มาวิเคราะหหาคาความเชื่อม่ันของผูตรวจ โดยใชสูตรการ
คํานวณหาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของเพียรสัน   (Pearson Product Moment Correlation 
Coefficient)  และ RAI  ของเบอรร่ี - สตอก และคนอื่นๆ (Burry-Stock & others. 1996) 
 

ตาราง 11  ดัชนีความสอดคลองระหวางผูตรวจใหคะแนนทั้งฉบับ 

 

แบบทดสอบวดัความสามารถ 

ในการแกปญหาทางคณิตศาสตร 
ความเชื่อม่ันของผูตรวจใหคะแนน 2 ทาน 

rXY .897 

RAI .897 

 

  ตาราง  11  ผลการวิเคราะหขอมูล  พบวา  ความสามารถในการแกปญหา
คณิตศาสตร  ที่มีการตรวจใหคะแนนแบบรวมองคประกอบ  (Holistic Scoring Rubric)  ของ
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6  โดยใชสูตรการคํานวณหาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของเพียรสัน   
(Pearson Product Moment Correlation Coefficient) และสูตร RAI   ของเบอรี่-สตอกและคนอื่นๆ 
(Burry-Stock & others.1996)  มีคาความเชื่อม่ัน .897  ถือวามีดัชนีความสอดคลองระหวางผูตรวจ  
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บทที่  5 
สรุป  อภิปรายผล  และขอเสนอแนะ 

 

สังเขปจุดมุงหมาย  และวิธีการดําเนินการวิจัย 
 ในการวิจัยครั้งน้ี  ผูวิจัยมีความมุงหมายเพ่ือพัฒนาแบบทดสอบวัดความสามารถใน 

การแกปญหาทางคณิตศาสตรและสรางเกณฑการใหคะแนน  ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 
เพ่ือตรวจสอบคุณภาพของแบบทดสอบที่สรางขึ้นในดานคาความยาก  คาอํานาจจําแนก  และความ
เชื่อม่ันของแบบทดสอบ  กลุมเปาหมายเปนนักเรียนโรงเรียนแยมสอาดรังสิต  สังกัดคณะกรรมการ
การศึกษาเอกชน   สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาปทุมธานี เขต 2    จํานวน 35  คน  ไดมาโดย
วิธีการเลือกแบบเจาะจง   เครื่องมือที่ใชในการวิจัยเปนแบบทดสอบวัดความสามารถในการ
แกปญหาทางคณิตศาสตร  ประกอบดวยเนื้อหา  5  เร่ือง  คือ เร่ืองสมการและการแกสมการ  เร่ือง
ตัวประกอบของจํานวนนับ  เรื่องเศษสวน  เรื่องทศนิยม  และเรื่องบทประยุกต  แบบอัตนัย  จํานวน 
5 ขอ  และตรวจใหคะแนน  โดยวิธีการตรวจแบบรวมองคประกอบ  (Holistic Scoring Rubric)   

 ในการเก็บรวบรวมเพื่อทําการวิจัยน้ันผูวิจัยดําเนินการตามขั้นตอน  ดังนี้  ติดตอ
โรงเรียนเพ่ือทดลองใชแบบทดสอบวัดความสามารถในการแกปญหาทางคณิตศาสตร  โดยผูวิจัยได
ดําเนินการเก็บรวมรวมขอมูลดวยตนเอง  เม่ือวันที่  23  เมษายน  2552  ชี้แจงวัตถุประสงคของ
การดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูล  และการหาคุณภาพของแบบทดสอบ  เปนการวิเคราะหรายขอ  
เพ่ือหาคาความยาก  คาอํานาจจําแนก  และคาความเชื่อม่ันของแบบทดสอบทั้งฉบับ  ดําเนินการ
เก็บขอมูลจากกลุมเปาหมายวันที่  30  เมษายน  2552 โดยการหาคาสถิติพ้ืนฐานและหาคาความ
เชื่อม่ันของผูตรวจใหคะแนน 2 ทาน  
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สรุปผลการวิจัย 
 จากการวิเคราะหขอมูลของกลุมเปาหมายที่ใชในการวจัิย  เรื่องการพัฒนาแบบทดสอบ
วัดความสามารถในการแกปญหาทางคณิตสาสตร  ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่  6   สํานักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาปทุมธานี เขต 2  ผูวจัิยสรุปผลการวิจัย  ดังน้ี  
 แบบทดสอบวดัความสามารถในการแกปญหาทางคณิตศาสตร  ประกอบดวย 
เน้ือหาสมการและการแกสมการ  ตัวประกอบของจํานวนนับ เศษสวน ทศนิยม และบทประยุกต  
เปนแบบทดสอบอัตนัย  มีคุณภาพดังนี้ 

1. คาความเทีย่งตรงเชิงพินิจของแบบทดสอบวัดความสามารถในการแกปญหาทาง 
คณิตศาสตร  จํานวน 5 ขอ  และเกณฑการตรวจใหคะแนนแบบรวมองคประกอบ (Holistic Scoring 
Rubric)  ผานการตรวจสอบโดยผูเชี่ยวชาญ  3 ทาน คาความเที่ยงตรงเชิงพินิจ มีคา IOC  เทากับ 
1.00   

2. คาความยาก (P) มีคาอยูระหวาง .583 - .759 และ .486 - .778  คาอํานาจจําแนก  
(D) มีคาอยูระหวาง .481 - .722  และ .389 - .806   

3. ความเชื่อม่ันของแบบทดสอบวัดความสามารถในการแกปญหาทางคณิตศาสตร  
เม่ือวิเคราะหหาคาความเชื่อม่ัน กลุมทดลองมีนักเรียน จํานวน 15 คน  มีคาความเชื่อม่ัน เทากับ 
.762   และกลุมเปาหมายมีนักเรียน จํานวน 35 คน โดยผูตรวจ   คนที่ 1 มีคาความเชื่อม่ัน  เทากับ 
.786  ผูตรวจคนที่ 2 มีคาความเชื่อม่ัน เทากับ .777 

4. ความสามารถในการแกปญหาคณิตศาสตร  ที่มีการตรวจใหคะแนนแบบรวม 
องคประกอบ  (Holistic Scoring Rubric)  ของนักเรียนชั้นประถมศกึษาปที่ 6  โดยใชสูตรการ
คํานวณหาคาสัมประสิทธิส์หสัมพันธของเพียรสัน   (Pearson Product Moment Correlation 
Coefficient) และสูตร RAI   ของเบอรี่-สตอกและคนอืน่ๆ (Burry-Stock & others.1996)  มีคาความ
เชื่อม่ัน .897  ถือวามีดัชนีความสอดคลองระหวางผูตรวจ 

 

อภิปรายผล 

  จากการศึกษาวิจัยเรื่องการพัฒนาแบบทดสอบวัดความสามารถในการแกปญหาทาง
คณิตศาสตร  ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6    สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาปทุมธานี 
เขต 2  สามารถอภิปรายผลดังน้ี 

คุณภาพของแบบทดสอบวัดความสามารถในการแกปญหาทางคณิตศาสตร 

1. ความเที่ยงตรงเชิงพินิจ  (Face Validity)  โดยพิจารณาจากผูเชี่ยวชาญ ทางการ 

วัดผลและดานการสอนคณิตศาสตร  ในการพิจารณาความสอดคลองของแบบทดสอบกับเน้ือหา 
จํานวน  3 ทาน  และคาความสอดคลองของเกณฑการใหคะแนนของแบบทดสอบวัดความสามารถ
ในการแกปญหาทางคณิตศาสตร  กับแบบทดสอบ ผูเชี่ยวชาญในการพิจารณา  3 ทาน  พบวาดัชนี
ความสอดคลอง เทากับ 1.00  แสดงวาผูเชี่ยวชาญทุกทานมีความเห็นไปในทิศทางเดียวกัน 
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 คาความเที่ยงตรงเชิงพินิจมีคาเทากับ 1.00   หมายถึงแบบทดสอบวัดความสามารถใน
การแกปญหาทางคณิตศาสตร และเกณฑการใหคะแนนที่ผูวิจัยสรางขึ้น  สามารถวัดความสามารถ
ในการแกปญหาทางคณิตศาตรไดจริงตามจุดมุงหมายของการวิจัย  เน่ืองจากความเที่ยงตรงเปน
คุณสมบัติที่สําคัญที่สุดของเครื่องมือที่ใชในการวิจัยทุกประเภท  ดังน้ันแบบทดสอบและเกณฑการ
ใหคะแนนที่ใชในการวิจัยใดมีความเที่ยงตรง  หมายถึง  แบบทดสอบหรือเครื่องมือน้ันสามารถวัดได
ตามสิ่งที่ตองการจะวัดหรือวัดไดตรงตามจุดประสงคที่จะวัดนั่นเอง 
 2.  แบบทดสอบวัดความสามารถในการแกปญหาทางคณิตศาสตร  กลุมทดลองมีคา
ความยาก (P) มีคาอยูระหวาง .333 - .528  คาอํานาจจําแนก (D) มีคาอยูระหวาง .286 - .429  
สําหรับกลุมเปาหมาย  นักเรียนโรงเรียนแยมสอาดรังสิต  คาความยาก (P) มีคาอยูระหวาง       
.583 - .759 และ .486 - .778  คาอํานาจจําแนก (D) มีคาอยูระหวาง .481 - .722  และ .389 - .806  
ซึ่งตามเกณฑการแปลความหมายของคาความยาก  แบบทดสอบมีคาความยากปานกลางถึง
คอนขางงาย   ถือวาอยูในเกณฑความยากพอเหมาะ  และแบบทดสอบสามารถจําแนกเด็กที่มี
ความสามารถในการแกปญหาทางคณิตศาสตรสูงออกจากเด็กที่มีความสามารถในการแกปญหาทาง
คณิตศาสตรต่ําถือวาเปนแบบทดสอบที่มีคุณภาพรายขออยูในเกณฑที่ใชได  คือคาความยากอยู
ในชวง .20 - .80  และคาอํานาจจําแนกมีคามากกวาหรือเทากับ .20  (ลวน  สายยศและอังคณา  
สายยศ. 2543: 184-185) 
 3.  ความเชื่อม่ันของแบบทดสอบวัดความสามารถในการแกปญหาทางคณิตศาสตร  
เม่ือวิเคราะหหาคาความเชื่อม่ัน กลุมทดลองมีนักเรียน จํานวน 15 คน  มีคาความเชื่อม่ัน เทากับ 
.762   และกลุมเปาหมายมีนักเรียน จํานวน 35 คน โดยผูตรวจ   คนที่ 1 มีคาความเชื่อม่ัน  เทากับ 
.786  ผูตรวจคนที่ 2 มีคาความเชื่อม่ัน เทากับ .777  จะเห็นวาคาความเชื่อม่ันของแบบทดสอบมีคา
ใกลเคียงกัน  ซ่ึงความเชื่อม่ันของแบบทดสอบมีคาอยูระหวาง 0 – 1 (สําเริง  บุญเรืองรัตน. 2549: 
107)  เม่ือคาความเชื่อม่ันสูง  แสดงวาการทดสอบครั้งน้ีมีคาความคลาดเคลื่อนนอยซ่ึงบงบอกวา
แบบทดสอบวัดความสามารถในการแกปญหาทางคณิตศาสตรที่ผูวิจัยสรางขึ้น  ใหผลการสอบวัด
เปนที่นาเชื่อถือ     

 4. ดัชนีความสอดคลองระหวางผูตรวจใหคะแนน  โดยใชสูตรการคํานวณหาคา
สัมประสิทธิ์สหสัมพันธของเพียรสัน   (Pearson Product Moment Correlation Coefficient) และ
สูตร RAI  ของเบอรี่-สตอกและคนอื่นๆ (Burry-Stock and others.1996) มีคาเทากัน  คือ .897  ถือ
วามีดัชนีความสอดคลองระหวางผูตรวจ  เน่ืองจากแบบทดสอบวัดความสามารถในการแกปญหา
ทางคณิตศาสตรที่ผูวิจัยสรางขึ้นที่ใชเกณฑในการตรวจใหคะแนนแบบรวมองคประกอบ  (Holistic 
Scoring Rubric)  โดยใหคะแนนเปน 5 ระดับ  คือ 0 – 4  ในแตละขอ  ซ่ึงสอดคลองกับคํากลาวของ
สิริพร  ทิพยคง (2545: 219-220)  ที่กลาววา Rubric เปนระบบการใหคะแนนที่มีมาตรฐาน  โดย
เนนการประเมินผลงานของนักเรียนแทนการประเมินที่ตัวนักเรียน  ซ่ึงนิยมใหคะแนนเปนระดับ
คะแนน 4 หรือ 5 หรือ 6  และการใหคะแนนแบบ Holistic Scoring Rubric  น้ันจะเนนกระบวนการ
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คิดและการสื่อความหมายทางคณิตศาสตรและเพื่อดูวาการใหคะแนนมีความคงเสนคงวาหรือไม  จึง
มีการตรวจใหคะแนนตามเกณฑการใหคะแนน  เพ่ือหาคาความเชื่อม่ันของการใหคะแนนโดยผูตรวจ      
2 ทาน  มีคาความเชื่อม่ัน .897  น่ันแสดงวาการใหคะแนนของแบบทดสอบวัดความสามารถในการ
แกปญหาทางคณิตศาสตรที่สรางขึ้น  มีความคงเสนคงวาสามารถยืนยันคุณภาพแบบทดสอบวัด
ความสามารถในการแกปญหาทางคณิตศาสตร   

 

ขอเสนอแนะ 

 ผลจากการวิจัยครั้งน้ี  นํามาสรุปเปนขอเสนอแนะในการนําไปใชในการวิจัยดังตอไปน้ี 

1. ขอเสนอแนะทั่วไป 

  แบบทดสอบวัดความสามารถในการแกปญหาทางคณิตศาสตร ของนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปที่ 6  ฉบับน้ีใชการตรวจใหคะแนนแบบรวมองคประกอบ  (Holistic Scoring Rubric)  
ในการนําไปใชควรศึกษาเกณฑในการตรวจใหเขาใจชัดเจนเพื่อสามารถตรวจใหคะแนนไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 

2. ขอเสนอแนะในการวิจัยครั้งตอไป 

2.1 ควรพัฒนาแบบทดสอบความสามารถทางคณิตศาสตรดานอ่ืนๆ  เชน  
ความสามารถในการคิดวิเคราะห  ความสามารถในการสื่อความหมายทางคณิตศาสตร ในรูปของ
แบบทดสอบอัตนัยเพ่ือใชวัดคุณลักษณะดังกลาวใหชัดเจนขึ้น พรอมทั้งเกณฑการตรวจใหคะแนนที่
มีประสิทธิภาพ 

2.2 ควรพัฒนาเกณฑการใหคะแนนแบบแยกองคประกอบหรือเกณฑยอย   

(Analytic Scoring Rubric)  เพ่ือใหการมองคุณภาพของงาน  หรือความสามารถของนักเรียนได
อยางชัดเจน 
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ตาราง  12   ผลการหาคาความยาก (P)  คาอํานาจจําแนก (D) และคาความเชื่อม่ันของการ  

   วิเคราะหรายขอ ของแบบทดสอบวัดความสามารถในการแกปญหาทางคณิตศาสตร  

   จํานวน 5 เรื่อง   โดยทดสอบกลุมทดลอง นักเรียนจํานวน  15 คน 

 

เรื่อง P D การพิจารณา 

  สมการและการแกสมการ           

  ตัวประกอบของจํานวนนับ         

  เศษสวน       

  ทศนิยม                          

  บทประยุกต                           

.333 

.352 

.500 

.528 

.481 

.286 

.333 

.357 

.429 

.286 

ผานเกณฑ 
ผานเกณฑ 
ผานเกณฑ 
ผานเกณฑ 
ผานเกณฑ 

 
คาความเชื่อม่ัน   762.=α  

 
 
ตาราง  13  ผลการหาคาความยาก (P) คาอํานาจจําแนก (D) และคาความเชื่อม่ันของการ 

   วิเคราะหรายขอ ของแบบทดสอบวัดความสามารถในการแกปญหาทางคณิตศาสตร  

   จํานวน 5 เรื่อง   ทดสอบกลุมเปาหมาย  นักเรียนจํานวน  35 คน  โดยผูตรวจคนที่ 1 

 

เรื่อง P D 

สมการและการแกสมการ           

ตัวประกอบของจํานวนนับ         

เศษสวน       

ทศนิยม                          

บทประยุกต                           

.759 

.611 

.583 

.597 

.625 

.481 

.500 

.722 

.583 

.528 

 
คาความเชื่อม่ัน   786.=α  
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ตาราง  14  ผลการหาคาความยาก (P) คาอํานาจจําแนก (D) และคาความเชื่อม่ันของการ 

   วิเคราะหรายขอ ของแบบทดสอบวัดความสามารถในการแกปญหาทางคณิตศาสตร  

   จํานวน 5 เรื่อง   ทดสอบกลุมเปาหมาย  นักเรียนจํานวน  35 คน  โดยผูตรวจคนที่ 2 

 

เรื่อง P D 

สมการและการแกสมการ           

ตัวประกอบของจํานวนนับ         

เศษสวน       

ทศนิยม                          

บทประยุกต                           

.778 

.750 

.514 

.514 

.486 

.444 

.389 

.806 

.528 

.694 

 
คาความเชื่อม่ัน   777.=α  
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ตาราง  15   ผลการตรวจใหคะแนนแบบรวมองคประกอบ (Holistic Scoring Rubric) ของ  

   แบบทดสอบวัดความสามารถในการแกปญหาทางคณิตศาสตร ระหวางผูตรวจคนที่ 1 และ 2 

 

คนที ่
ผูตรวจคนที่  1 ผูตรวจคนที่  2 

1 2 3 4 5 รวม 1 2 3 4 5 รวม 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 

21 

22 

23 

24 

3 

4 

4 

4 

4 

3 

4 

2 

3 

3 

2 

4 

4 

4 

4 

3 

2 

3 

3 

4 

4 

4 

3 

1 

4 

2 

2 

4 

4 

1 

2 

3 

4 

4 

1 

3 

4 

3 

4 

1 

3 

4 

2 

3 

3 

3 

2 

2 

1 

3 

4 

4 

4 

1 

1 

3 

1 

1 

1 

3 

3 

1 

4 

4 

1 

4 

1 

4 

1 

4 

4 

1 

1 

1 

4 

4 

4 

1 

1 

2 

1 

1 

1 

1 

4 

4 

4 

4 

1 

1 

4 

1 

4 

4 

3 

2 

3 

2 

3 

3 

4 

1 

1 

2 

4 

3 

1 

1 

4 

1 

3 

3 

3 

3 

4 

4 

4 

3 

3 

2 

12 

12 

17 

19 

20 

7 

9 

12 

13 

12 

6 

12 

19 

13 

19 

15 

10 

15 

14 

16 

16 

18 

15 

8 

4 

4 

4 

4 

4 

4 

4 

3 

4 

4 

3 

4 

4 

4 

4 

3 

3 

4 

4 

4 

4 

4 

3 

2 

4 

1 

3 

4 

4 

3 

3 

3 

3 

4 

2 

4 

4 

3 

4 

3 

3 

4 

3 

4 

4 

4 

2 

2 

1 

3 

3 

4 

4 

0 

2 

2 

1 

0 

0 

2 

3 

0 

3 

1 

3 

2 

0 

4 

4 

4 

3 

1 

1 

1 

3 

3 

3 

1 

3 

2 

1 

0 

0 

1 

3 

3 

4 

1 

2 

0 

3 

1 

4 

4 

1 

2 

3 

1 

3 

3 

3 

0 

1 

2 

2 

3 

0 

1 

4 

0 

3 

3 

3 

2 

3 

4 

4 

2 

2 

1 

13 

10 

16 

18 

18 

8 

13 

12 

11 

11 

5 

12 

18 

10 

18 

11 

14 

12 

13 

17 

20 

18 

11 

8 
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ตาราง 15  (ตอ) 

คนที ่
ผูตรวจคนที่  1 ผูตรวจคนที่  2 

1 2 3 4 5 รวม 1 2 3 4 5 รวม 

25 

26 

27 

28 

29 

30 

31 

32 

33 

34 

35 

4 

2 

4 

4 

4 

4 

1 

2 

4 

4 

4 

3 

2 

2 

1 

3 

3 

3 

0 

1 

1 

4 

1 

0 

1 

2 

3 

0 

1 

1 

1 

1 

4 

3 

1 

4 

2 

3 

1 

1 

0 

2 

2 

4 

2 

1 

4 

1 

4 

3 

4 

0 

2 

1 

4 

13 

6 

15 

10 

17 

11 

10 

3 

10 

9 

20 

4 

2 

4 

3 

4 

4 

2 

2 

4 

4 

4 

4 

2 

3 

2 

3 

4 

4 

0 

3 

2 

3 

1 

0 

2 

1 

2 

0 

1 

0 

1 

1 

4 

3 

1 

3 

1 

3 

0 

1 

0 

1 

3 

3 

 

1 

0 

4 

1 

3 

2 

3 

0 

1 

0 

4 

13 

5 

16 

8 

15 

10 

11 

2 

10 

10 

18 
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ภาคผนวก ข 

แบบทดสอบวดัความสามารถในการแกปญหาทางคณิตศาสตร 

และการตรวจใหคะแนนแบบรวมองคประกอบ  (Holistic  Scoring Rubric) 

ของนักเรียนชัน้ประถมศึกษาปที่ 6 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 79

 
แบบทดสอบวิชาคณิตศาสตร 

คําชี้แจง 
1.  แบบทดสอบฉบับนี้ประกอบดวยขอคําถามทัง้หมด  5 ขอ 

2. ในแตละขอกําหนดโจทยปญหาทางคณิตศาสตรมาให  ใหนกัเรียนแสดงวิธีคิดและแสดง
ข้ันตอนการคํานวณเพื่อใหไดคําตอบที่ถูกตองเหมาะสมกับโจทยปญหาที่กาํหนดให 

3. ในการตอบคําถามแตละขอ  ใหนักเรียนเขยีนลงในกระดาษคําตอบที่จดัไวใหทัง้หมดทั้ง

แสดงวิธีคิดและขั้นตอนการคํานวณ เพราะทุกสวนมีผลตอการใหคะแนน  คะแนนเต็มขอ

ละ 4  คะแนน 

4. เวลาที่ใชในการสอบ  1.30 ชั่วโมง 

5. แบบทดสอบฉบับน้ีจัดทําเพื่อใชในการเก็บรวบรวมขอมูลเพ่ือทําการวิจัย  ดังน้ันคําตอบ
ที่ไดจะ     ไมมีผลกระทบตอผลการเรียนของนักเรียน  จึงขอใหนักเรียนตอบ
แบบทดสอบตามความสามารถของตนเอง  กรุณาทําแบบทดสอบใหครบทุกขอ  และ
ขอความเขียนใหชัดเจน 

 

********************************************************************************************************* 
 
ตัวอยาง   คุณแมมีเงินจํานวนหนึ่ง  คุณพอใหคุณแมเพิ่มอีก 220 บาท  คุณแมจึงนําเงินทัง้หมดมา

แบงใหลูก  3 คนๆ ละ  180 บาท  เดิมคุณแมมีเงนิกี่บาท 

วิธีทาํ   ใหเดิมคุณแมมีเงนิ  X   บาท 

  คุณพอใหเพิม่อีก            220   บาท   

ดังนัน้คุณแมมีเงนิ    X + 220   บาท 

นําเงินมาแบงใหลูก  3 คนๆ ละ 180 บาท เทากนั 

จะได   
3
220+X  = 180 

    X  +  220 = 540 

     X = 320 

ดังนัน้เดิมคุณแมมีเงนิ   320 บาท 

  ตอบ   เดิมคุณแมมีเงิน  ๓๒๐ บาท 
 

นางสาวพิไลพร    แชมชอย   นิสิตปริญญาโท 
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สาขาวิชาการวัดผลการศึกษา  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

1. เงินจาํนวนหนึง่เทากับสองในสามของราคารองเทาคูหนึง่  เมื่อเพิม่ใหอีก 200 บาท  จะซื้อเสื้อกนั

หนาวไดพอดี  ถาเสื้อกันหนาวราคา  500 บาท  แลวรองเทาราคากี่บาท 

วิธีทาํ    

……………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………… 

  ตอบ   ……………………………………………………………………………… 

 

2. กระดาษแข็งแผนหนึ่งเปนรูปส่ีเหลี่ยมมุมฉากกวาง  36 เซนติเมตร  ยาว  52 เซนติเมตร  ตองการ

ตัดเปนสี่เหลีย่มจัตุรัสขนาดเทาๆ กัน  โดยไมใหเหลือเศษ  โดยใหมีขนาดใหญที่สุดจะไดกี่แผน 

วิธีทาํ    

……………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………… 

  ตอบ   ……………………………………………………………………………… 
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3. น้ําตาลทรายถงุแรกหนัก 
5
26  กิโลกรัม  ถุงที่สองหนัก 

10
82   กิโลกรัม  ตองการแบงน้ําตาลทรายให

มีขนาดถงุละเทาๆ กัน  แตละถุงจะหนักกีก่ิโลกรัม 

วิธีทาํ    

……………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………… 

  ตอบ   ……………………………………………………………………………… 

 

4. สุกัญญามีเงินฝาก  2,178.75  บาท  วารุณีมีเงินฝากมากกวาสกุัญญาอยู  503.25 บาท  วิบูลยมี

เงินฝากเทากบัเงินของสุกญัญาและวารณีุรวมกัน   ดังนั้นวิบูลยมเีงนิฝากกี่บาท 

วิธีทาํ    

……………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………… 

 ตอบ   ……………………………………………………………………………… 
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5. กระเปาใบหนึง่มีราคาตนทนุ 1,500  บาท  นาํไปขายโดยติดราคาใหไดกําไร  30 %  แตลดราคา 

10%  สําหรับลูกคาที่ซื้อดวยเงนิสด  จะขายกระเปาในราคากี่บาท 

วิธีทาํ    

……………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………… 

ตอบ   ……………………………………………………………………………… 

 

 
********************************************************************************************* 

ขอขอบคุณนักเรียนทุกคนทีใ่หความรวมมอื 
ทําแบบทดสอบเปนอยางด ี
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เกณฑการใหคะแนนการประเมินแบบรวมองคประกอบ  (Holistic Scoring Rubric) 

 

ระดับคุณภาพ คําอธิบาย 

4  คะแนน 

 

 

 

3  คะแนน 

 

 

 

 

2  คะแนน 

 

 

 
 

1  คะแนน 

 

 

 
 

0  คะแนน 

- ระบุสวนประกอบที่สําคัญทั้งหมดที่โจทยกําหนดให 

- แสดงวิธีทําและคํานวณไดถูกตองสมบูรณ 

- คําตอบถูกตอง  ชัดเจน  ไมคลุมเครือ 

 

- ระบุสวนประกอบที่สําคัญทั้งหมดที่โจทยกําหนดให 

- แสดงวิธีทําและคํานวณไดถูกตองสมบูรณ  แตอาจมีความผิดพลาดในการ
คํานวณเล็กนอย 

- คําตอบถูกตอง  ชัดเจน ไมคลุมเครือ แตอาจมีบางสวนไมสมบูรณ 

 

- ระบุสวนประกอบที่สําคัญทั้งหมดที่โจทยกําหนดให ไดเพียงเล็กนอย 

- แสดงวิธีทําและคํานวณไดบาง  แตอาจมีความผิดพลาดในการคํานวณ
เล็กนอย 

- คําตอบถูกตอง  ชัดเจน ไมคลุมเครือ แตอาจมีบางสวนไมสมบูรณ 

 

- ระบุสวนประกอบที่โจทยกําหนดใหผิด  หรือเนนสวนประกอบที่ไมสําคัญ
มากเกินไป 

- แสดงวิธีทําไดบาง  แตคํานวณผิดพลาดมาก 

- คําตอบไมถูกตอง 

 

- ไมแสดงวิธีทํา  คําตอบไมถูกตอง 
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ภาคผนวก ค 

คุณภาพเครื่องมือที่ใชในการวัด 
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ตาราง 16  คาความเที่ยงตรงเชิงพินิจ  (Face Validity)  ของแบบทดสอบวัดความสามารถในการ  

   แกปญหาทางคณิตศาสตร  ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 

 

แบบทดสอบ 
ผูเชี่ยวชาญ 

รวม IOC การพิจารณา 
1 2 3 

สมการและการแกสมการ          

ตัวประกอบของจํานวนนับ        

เศษสวน       

ทศนิยม                          

บทประยุกต                          

1 
1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 
1 

3 

3 

3 

3 

3 

1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 

ผานเกณฑ 
ผานเกณฑ 
ผานเกณฑ 
ผานเกณฑ 
ผานเกณฑ 

 
 
 
 
ตาราง 17  คาความเที่ยงตรงเชิงพินิจ  (Face Validity)  ของเกณฑในการตรวจใหคะแนนแบบรวม 

   องคประกอบ (Holistic Scoring Rubric) 

 

ผูเชี่ยวชาญ 
รวม IOC การพิจารณา 

1 2 3 
1 1 1 3 1.00 ผานเกณฑ 
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ภาคผนวก ง 
ราชชื่อผูเชี่ยวชาญที่ตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงพินิจ (Face Validity)   
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ราชชื่อผูเชี่ยวชาญที่ตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงพินิจ (Face Validity)   

ของแบบทดสอบและเกณฑการใหคะแนน 

 
1. อาจารยธิดา   เลิศประสพโชค  ครู คศ.2 
     โรงเรียนวัดดอนเมือง(ทหารอากาศอุทิศ) 

     กรุงเทพมหานคร 
 
 
2. อาจารยกาญจนา  แสงจันทร  หัวหนาหมวดคณิตศาสตร 
     โรงเรียนแยมสอาด 
     กรุงเทพมหานคร 

 
 
3.  อาจารยนพภิวันท  ปนทา  ครูผูสอนคณิตศาสตร 
     โรงเรียนแยมสอาด 
     กรุงเทพมหานคร 
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ประวัติยอผูวิจัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



89 
 

ประวตัิยอผูวิจัย 

 

ชื่อ-ชื่อสกุล   นางสาวพิไลพร    แชมชอย 

วันเดือนปเกิด   5  พฤศจิกายน  2520 

สถานที่เกิด   อําเภอเมือง   จังหวัดระนอง 

สถานที่อยูปจจุบัน 35/5  ซอยหมูบานทางรถไฟฝงตะวันตก  ตําบลหัวหิน   

  อําเภอหัวหิน  จังหวัดประจวบคีรีขันธ  77110 

ตําแหนงหนาที่การงานปจจุบัน ผูชวยผูอํานวยการฝายวิชาการ  

สถานที่ทํางานปจจุบัน โรงเรียนแยมสอาดหัวหิน ตําบลหัวหิน  อําเภอหัวหิน   

  จังหวัดประจวบคีรีขันธ   

ประวัติการศึกษา   

 พ.ศ. 2532 ประถมศึกษา  โรงเรียนบานเกาะพยาม   

  จังหวัดระนอง 

 พ.ศ. 2535 มัธยมศึกษาตอนตน  โรงเรียนทาชางวิทยาคม  
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