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 การวิจัยครัง้น้ีมีจุดมุ่งหมายเพื่อศึกษาปจัจัยที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิท์างการเรียนวิชา
ภาษาองักฤษในชวีิตจรงิ 1ของนักเรยีนระดบัประกาศนียบตัรวชิาชพี ประเภทวชิาอุตสาหกรรม
วิทยาลัยอาชีวศึกษาในเขตกรุงเทพมหานคร สงักัดสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
ประชากรเป็นนักเรยีนทีศ่กึษาในระดบัประกาศนียบตัรวชิาชพี ประเภทวชิาอุตสาหกรรม ชัน้ปีที ่2 
ปีการศกึษา2559จากวทิยาลยัอาชวีศกึษาในเขตกรุงเทพมหานคร ซึ่งแบ่งตามขนาดใชว้ธิกีารสุ่ม
ตวัอยา่งตวัอยา่งแบบแบ่งชัน้ภูม ิ(Stratified Random Sampling) โดยไดก้ลุ่มตวัอยา่งโดยใชต้าราง
สาํเรจ็รปูของ Taro Yamane จาํนวน 312 คน เครื่องมอืทีใ่ชเ้ป็นแบบสอบถามเกีย่วกบัตวัแปรปจัจยั
ด้านผู้เรยีน ด้านครูผู้สอน และด้านสภาพแวดล้อม ซึ่งค่าความเชื่อมัน่ของแบบสอบถามทัง้ฉบบั
เทา่กบั.973และทาํการวเิคราะหข์อ้มลูโดยใชก้ารวเิคราะหถ์ดถอยพหคุณู  
 ผลการศกึษาพบว่า ปจัจยัทีส่่งผลต่อผลสมัฤทธิท์างการเรยีนวชิาภาษาองักฤษในชวีติจรงิ 
1ของนักเรยีนระดบัประกาศนียบตัรวชิาชพี ประเภทวชิาอุตสาหกรรมวทิยาลยัอาชวีศกึษาในเขต
กรุงเทพมหานคร สงักดัสํานักงานคณะกรรมการการอาชวีศกึษาอย่างมนีัยสําคญัทางสถติทิี่ระดบั 
.05 ม ี4 ตวัแปร ไดแ้ก่ ตวัแปรความพรอ้มของผูเ้รยีน (X3) ตวัแปรการเตรยีมการสอนของคร ู(X7)  
ตวัแปรการยอมรบัความคดิเหน็ของผูเ้รยีน (X8) และตวัแปรความรูค้วามเขา้ใจในเรื่องที่สอน (X5) 
โดยตัวแปรปจัจยัทัง้ 4 ตัวแปรร่วมกนัอธิบายความแปรปรวนของผลสมัฤทธิท์างการเรยีนวิชา
ภาษาองักฤษในชีวิตจริง 1ได้ร้อยละ 57.30 และสามารถสร้างเป็นสมการพยากรณ์ผลสมัฤทธิ ์
ทางการเรยีนวชิาภาษาองักฤษในชวีติจรงิ 1ของนกัเรยีนระดบัประกาศนียบตัรวชิาชพี ประเภทวชิา
อุตสาหกรรมวิทยาลัยอาชีวศึกษาในเขตกรุงเทพมหานคร สงักัดสํานักงานคณะกรรมการการ
อาชวีศกึษา ในรปูของคะแนนดบิและคะแนนมาตรฐานไดด้งัน้ี 
 
 ในรปูคะแนนดบิ 
 Y =45.875 + 5.516X3+3.786X7–4.877X8 + 2.334X5 
 
 ในรปูของคะแนนมาตรฐาน 
 Z =.273X3+.333X7- .383X8 + .159X5 
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 The purpose of this research was to study the factors affecting Real Life English 
one achievement levels among vocational certificate students studying trade and industry in 
colleges in Bangkok under the authority of the Vocational Education Commission. The 
samples consisted of second year vocational certificate students studying trade and industry 
in the2016 academic year in three different sized vocational colleges. The method of 
stratified random sampling was used for all three hundred and twelve students. The 
instrument was a questionnaire aboutstudents, teachers and variables including 
environmental factors. The reliability of the questionnaire was .973, using stepwise multiple 
regression analysis. 
     The results of the study found that the factors affecting the Real Life English one 
achievement of vocational certificate students studying trade and industry at colleges in 
Bangkok under the authority of the Vocational Education Commission, with a statistical 
significance at .05 and was comprised of four variables: Readiness of students(X3)Teacher's 
preparation of teaching(X7) Accepting the opinions of the students(X8) and Teacher’s 
knowledge and understanding of the subject(X5). The four variables explained 57.30% of 
the variability of Real Life English one achievement. The equations predicting Real Life 
English one achievement of vocational certificate students studying trade and industry at 
colleges in Bangkok under the authority of the Vocational Education Commission. It has 
been presented in the form of raw scores and standard scores, as follows: 
 In the form of raw scores:  
 Y =45.875 + 5.516X3 +3.786X7 – 4.877X8 + 2.334X5 
 
 In the form of standard scores: 
 Z = .273X3 +.333X7 - .383X8 + .159X5 
 
 
 
 



 

ประกาศคณูุปการ 
 

 ปริญญานิพนธ์ฉบับน้ีสําเร็จลุล่วงได้เน่ืองจากความกรุณาอย่างยิ่งจากท่านอาจารย ์ 
ดร.ภานุวฒัน์ศรินุิพงศ์ อาจารยท์ีป่รกึษาปรญิญานิพนธ ์ทีก่รุณาสละเวลาอนัมคี่า เพื่อใหค้ําแนะนํา 
คาํปรกึษา และขอ้เสนอแนะต่างๆ ทีเ่ป็นประโยชน์ในการทาํปรญิญานิพนธ ์พรอ้มทัง้พจิารณาแกไ้ข
ขอ้บกพรอ่ง และเตมิเตม็สว่นต่างๆ ดว้ยความเอาใจใสเ่ป็นอยา่งดเีสมอมา  
 ขอกราบขอบพระคุณ รองศาสตราจารย ์ดร.วชิยั แหวนเพชร และอาจารย ์ดร.จกัรกฤษณ์ 
โปณะทอง ทีไ่ดก้รณุาสละเวลาอนัมคีา่ใหเ้กยีรตมิาเป็นประธานและคณะกรรมการสอบ ซึง่ท่านไดใ้ห้
ความรู ้คาํแนะนํา คาํปรกึษา จนกระทัง่ปรญิญานิพนธน้ี์เสรจ็สมบรูณ์  
 ขอกราบขอบพระคุณอาจารย์ ดร.ไพรชั วงศ์ยุทธไกร รองคณบดีฝ่ายกิจการนิสติและ
บรกิารชุมชน รวมถงึคณาจารยส์าขาวชิาอุตสาหกรรมศกึษาทีไ่ดอ้บรมสัง่สอนใหว้ชิาความรูใ้นดา้น
ต่างๆ และดา้นการวจิยัซึง่สามารถนํามาใชใ้นการทาํปรญิญานิพนธไ์ด ้ 
 ขอกราบขอบพระคุณอาจารยโ์อภาส สุขหวานอาจารย ์ดร.อทิธพิทัธ ์สุวทนัพรกูล อาจารย์
ดร.สุมลนิตยเ์กดิหนุนวงศ ์อาจารยพ์งคส์ลิป์รตันอุดม และอาจารยภ์าณทัทกา วงษากติตกุิลทีก่รุณา
เป็นผูเ้ชี่ยวชาญในการตรวจสอบเครื่องมอืวจิยั ตลอดจนใหข้อ้เสนอแนะอนัเป็นประโยชน์ต่อการ
ปรบัปรงุและพฒันาเครือ่งมอืทีใ่ชใ้นการวจิยัใหม้คีวามเทีย่งตรงมากยิง่ขึน้ 
 สาํหรบัการเกบ็ขอ้มูล ผูว้จิยัขอขอบพระคุณผูบ้รหิารและคร ูอาจารยข์องวทิยาลยัเทคนิค
ดุสติ วทิยาลยัเทคนิคมนีบุร ีและวทิยาลยัเทคนิคกาญจนาภเิษกมหานคร ตลอดจนนักเรยีนที่เป็น
กลุ่มตวัอย่างทีใ่หค้วามร่วมมอืในการตอบแบบสอบถามเป็นอย่างด ีขอขอบคุณเพื่อนร่วมชัน้เรยีน 
สาขาการบรหิารและการจดัการการศกึษาที่คอยช่วยเหลอื ใหก้ําลงัใจ ร่วมทุกข ์ร่วมสุข และร่วม
ประสบการณ์อนัทรงคุณคา่แหง่การจดจาํระหวา่งทีศ่กึษาเล่าเรยีนมาดว้ยกนั 
 

 สุดท้ายน้ี ผูว้จิยัขอกราบขอบพระคุณ บดิา มารดาของผูว้จิยั ครอบครวั และญาตพิี่น้อง 
ผูใ้หก้ําลงัใจ ใหก้ารสนับสนุน ส่งเสรมิการศกึษาแก่ผูว้จิยัอย่างดตีลอดมา จนปรญิญานิพนธ์ฉบบัน้ี
สาํเรจ็ลุล่วงไดด้ว้ยด ี คุณค่าและประโยชน์อนัพงึไดร้บัจากปรญิญานิพนธฉ์บบัน้ี ผูว้จิยัขอน้อมราํลกึ
และบูชาพระคุณแด่บดิา มารดา คร ูอาจารยผ์ูป้ระสทิธิป์ระสาทวชิาความรู ้และใหก้ารอบรมสัง่สอน
แก่ผูว้จิยัตลอดมา 
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บทท่ี  1 
บทนํา 

 
ภมิูหลงั 
 ปจัจุบนัภาษาองักฤษมีบทบาทสําคญัอย่างยิ่งต่อการพฒันาประเทศให้เท่าทนักบัการ
เปลี่ยนแปลงของสงัคมโลก ขอ้มูลข่าวสารที่สําคญัต่างๆ ถูกเขยีนและแปลเป็นภาษาองักฤษ ผูท้ี่มี
ความรู้ภาษาอังกฤษดี ก็สามารถเข้าถึงข้อมูลและรับรู้ข่าวสารได้อย่างรวดเร็ว ฉับไว ทันต่อ
สถานการณ์ นอกจากน้ี ภาษาองักฤษยงัถูกบรรจุใหเ้ป็นภาษากลางที่ใชใ้นประชาคมเศรษฐกจิ
อาเซยีน หรอื AEC ซึง่เป็นการรวมตวักนัของประเทศในภูมภิาคอาเซยีน 10 ประเทศ ประกอบดว้ย 
ไทย พมา่ มาเลเซยี ลาว เวยีดนาม สงิคโปร ์อนิโดนีเซยี ฟิลปิปินส ์กมัพชูา และบรไูน เพื่อทีจ่ะใหม้ี
ผลประโยชน์ทางเศรษฐกจิร่วมกนั มรีูปแบบคลา้ยกบักลุ่ม Euro Zone จะทําใหม้ผีลประโยชน์ 
อาํนาจต่อรองต่างๆ กบัคู่คา้ไดม้ากขึน้ นอกจากน้ีภาษาองักฤษมคีวามสาํคญัต่อการพฒันาประเทศ
ในอกีหลายๆ ดา้น โดยเฉพาะในดา้นเศรษฐกจิและอุตสาหกรรม เพราะภาษาองักฤษมคีวามจําเป็น
อย่างยิง่ในการเจรจาต่อรองการค้าและประกอบอาชพีให้มปีระสทิธิภาพ และที่สําคญัทกัษะทาง
ภาษาองักฤษยงัเป็นตวัชีว้ดัขดีความสามารถทางการแขง่ขนัของประเทศอกีดว้ย (สภาอุตสาหกรรม
แหง่ประเทศไทย. 2558: ออนไลน์) 
 แม้ว่าภาษาอังกฤษจะมีความสําคัญต่อประเทศในหลายๆ ด้าน และเป็นตัวชี้ว ัดขีด
ความสามารถทางการแข่งขนัของประเทศ (สภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย. 2558: ออนไลน์) 
ดังที่กล่าวมาข้างต้น แต่จากรายงานความสามารถในการแข่งขันของประเทศ (National 
Competitiveness) หรอื “World Competitiveness Yearbook 2012” ของสถาบนัระหว่างประเทศ
เพื่อการพฒันาการจดัการหรอื International Institute for Management Development (IMD) ที่
นําเสนอผลการจดัอนัดบัขดีความสามารถทางการแข่งขนัของแต่ละประเทศโดยการเปรยีบเทยีบ
องคป์ระกอบ 4 ปจัจยัหลกั คอื 1. ปจัจยัดา้นศกัยภาพเศรษฐกจิ 2. ปจัจยัดา้นประสทิธภิาพของรฐั 
3. ปจัจยัด้านประสทิธิภาพของภาคธุรกิจ และ 4. ปจัจยัด้านโครงสร้างพื้นฐาน พบว่าอนัดบัขดี
ความสามารถในการแขง่ขนัของประเทศไทยในปจัจยัหลกัดา้นโครงสรา้งพืน้ฐานถูกลดอนัดบัลงจาก
ปีที่ผ่านมา เป็นอนัดบัที่ 52 จาก 59 ประเทศ โดยพบว่าการศกึษาเป็นตวัฉุดความสามารถ เมื่อ
วเิคราะหส์มรรถนะทางดา้นการศกึษาในดา้นต่างๆ กบัประเทศในภูมภิาคเอเชยี ปรากฏว่าประเทศ
ไทยอยู่อนัดบัทา้ยๆ ในทุกดา้น โดยเฉพาะทกัษะทางดา้นภาษาที่ตอบสนองต่อความต้องการของ
ผูป้ระกอบการ อยู่อนัดบัที่ 43 ความสามารถในการใชภ้าษาองักฤษ ซึ่งวดัจากการสอบวดัความรู ้
TOEFL อยูล่ําดบัที ่55 จากทัง้หมด 59 ประเทศ (Schwab, Klaus; & Sala-i-Martin, Xavier. 2555) 
และจากผลการศึกษาของธนาคารโลก ในปี 2555 บ่งชี้ว่า ประเทศไทยต้องเร่งพฒันามาตรฐาน
แรงงานเพื่อขบัเคลื่อนเศรษฐกิจบนฐานความรู้และนวตักรรม โดยดชันีเศรษฐกิจบนฐานความรู ้
(Knowledge Economy Index: KEI) ของไทยเมื่อเปรยีบเทยีบกบัระหว่าง 132 ประเทศ พบว่า
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ปรบัตวัลดลงในช่วง 10 ปีทีผ่่านมา จากอนัดบั 54 ในปี 2543 เป็นอนัดบั 63 ในปี 2552 โดยสาเหตุ
หลกัมาจากปจัจยัการศกึษาและเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร (สาํนักงานส่งเสรมิสงัคมแห่ง
การเรยีนรูแ้ละคุณภาพเยาวชน. 2557: ออนไลน์) สอดคลอ้งกบัรายงาน เรื่อง การจดัทําฐานขอ้มลู
ดชันีชี้วดัประสิทธิภาพอุตสาหกรรม ของสถาบันเพิ่มผลผลิตแห่งชาติ ได้สํารวจระดบัการเพิ่ม
ผลผลติและบรรยากาศการลงทุนในไทย ปี 2547-2550 โดยโรงงานส่วนใหญ่รายงานว่า พนกังานมี
ความรู้ภาษาองักฤษอ่อนและอ่อนมาก ในส่วนของพนักงานก็ระบุว่าปญัหาด้านทกัษะที่ต้องการ
พฒันา คอืทกัษะทางดา้นภาษาองักฤษ (สถาบนัเพิม่ผลผลติแหง่ชาต.ิ 2558: ออนไลน์) 
 การเรยีนรูด้้านภาษาตามแนวคดิของวลิคนิส์ (ระววิรรณ  ศรคีรา้มครนั. 2539: 1-4; 
Willkins. 1974) แบ่งออกเป็น 2 ลกัษณะ คอื 1. การเรยีนรู้ภาษาตามธรรมชาติ (Language 
Acquisition) และ 2. การเรยีนรูภ้าษาจากการเรยีน (Language Learning) เน่ืองดว้ยภาษาองักฤษ
ไมไ่ดเ้ป็นภาษาหลกัของคนไทย ดงันัน้การเรยีนรูภ้าษาองักฤษของคนไทยตอ้งไดร้บัการเรยีนรูจ้าก
โรงเรยีน หน่วยงานหลกัทีม่หีน้าทีก่าํกบัดแูลสถาบนัการศกึษาทีจ่ดัการเรยีนการสอนสาํหรบันกัเรยีน
อาชวีศกึษาทัว่ประเทศ คอื สํานักงานคณะกรรมการการอาชวีศกึษา ตระหนักถงึความสําคญัของ
การเรยีนรูภ้าษาองักฤษของนักเรยีนอาชวีศกึษาผูซ้ึง่จะกา้วเขา้ไปสู่ตลาดแรงงาน เพื่อเป็นกําลงัใน
การพฒันาประเทศเป็นอยา่งด ีเหน็ไดจ้ากในหลกัสตูรประกาศนียบตัรวชิาชพี พุทธศกัราช 2556 ได้
กําหนดจาํนวนหน่วยกติใหน้กัศกึษาตอ้งศกึษาตลอดหลกัสตูร รวมไมน้่อยกว่า 103 หน่วยกติ แบ่ง
ออกเป็น 3 หมวดวชิา คอื หมวดวชิาทกัษะชวีติ 22 หน่วยกติ หมวดวชิาทกัษะวชิาชพี 71 หน่วยกติ 
และหมวดวชิาเลอืกเสร ี10 หน่วยกติ วชิาภาษาองักฤษจดัอยูใ่นกลุ่มวชิาภาษาต่างประเทศในหมวด
วชิาทกัษะชวีติ ซึง่นักเรยีนอาชวีศกึษาทุกคนตอ้งเรยีนไม่ตํ่ากว่า 6 หน่วยกติ โดยจุดประสงคข์อง
หมวดวิชาทักษะชีวิต เพื่อให้ผู้เรียนสามารถสื่อสารด้วยการฟงั พูด อ่าน เขียน ภาษาไทย 
ภาษาองักฤษ และภาษาต่างประเทศอื่นๆ ซึง่สถานศกึษาในสงักดัคณะกรรมการการอาชวีศกึษาทุก
แห่งทัว่ประเทศมีหน้าที่จดัการศึกษาให้ได้มาตรฐานตามจุดประสงค์ของหลักสูตร (สํานักงาน
คณะกรรมการการอาชวีศกึษา. 2557: 11)  
 แต่จากขอ้มลูการทดสอบทางการศกึษาระดบัชาตดิา้นอาชวีศกึษาหรอื V-NET ซึง่เป็นการ
ทดสอบเพื่อวดัความรูแ้ละความคดิของนักเรยีนในระดบัประกาศนียบตัรวชิาชพี(ปวช.) ชัน้ปีที่ 3 
และระดบัประกาศนียบตัรวชิาชพีชัน้สูง (ปวส.) ชัน้ปีที ่2 ผลการทดสอบทางการศกึษาระดบัชาติ
ดา้นอาชวีศกึษา (V-NET) ประจาํปีการศกึษา 2555-2556 ดา้นทกัษะภาษาและการสื่อสาร คะแนน
เตม็ 100 มคี่าเฉลีย่ของปีการศกึษา 2555 รอ้ยละ 27.25 และค่าเฉลีย่ของปีการศกึษา 2556 รอ้ยละ 
26.64 ซึ่งไม่ถงึรอ้ยละ 50 และมแีนวโน้มลดลงจากปีที่ผ่านมา (สถาบนัทดสอบทางการศกึษา
แหง่ชาต.ิ 2558: ออนไลน์) นอกจากน้ี ผูว้จิยัไดศ้กึษาเบือ้งตน้ในระดบัวทิยาลยั ซึง่จดัการเรยีนการ
สอนตามหลกัสตูรของคณะกรรมการการอาชวีศกึษา พบว่าวชิาภาษาองักฤษในชวีติจรงิ 1 ในหมวด
วชิาทกัษะชวีติ เป็นวชิาพืน้ฐานทีน่ักเรยีนทีศ่กึษาในระดบัอาชวีศกึษาทุกคนตอ้งเรยีน และทีส่าํคญั
วิชาภาษาองักฤษในชีวิตจริง 1 มีเน้ือหามุ่งเน้นให้นักเรียนได้เรียนรู้ถึงทกัษะต่างๆ ทางภาษา 
องักฤษ เพื่อเป็นพื้นฐานการเรียนรู้เพิ่มเติมในวิชาภาษาองักฤษระดบัที่สูงขึ้น และให้นักเรียน
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สามารถนําไปใช้ในการทํางานในชีวิตจริงได้ในอนาคต โดยเน้ือหาและจุดประสงค์รายวิชา
ภาษาองักฤษในชวีติจรงิ 1 น้ีสอดคลอ้งกบัแนวขอ้สอบของการทดสอบทางการศกึษาระดบัชาตดิา้น
อาชวีศกึษา (V-NET) จากการศกึษาขอ้มูลผลสมัฤทธิท์างการเรยีนวชิาภาษาองักฤษในชวีติจรงิ 1 
รหสัวชิา 2000-1201 ของนักศึกษาระดบัประกาศนียบตัรวชิาชพีประเภทวชิาอุตสาหกรรม ภาค
เรยีนที ่1 ปีการศกึษา 2557 ของวทิยาลยัแห่งหน่ึงในจงัหวดักรุงเทพมหานคร พบว่านักเรยีนสอบ
ไดผ้ลการเรยีนในระดบั 0-2.0 รอ้ยละ 60 และจาก 2.5-3.5 รอ้ยละ 40 ส่วนใหญ่นักเรยีนสอบไดผ้ล
การเรยีนระดบั 1.0 และไมม่นีกัเรยีนทีส่อบไดผ้ลการเรยีนระดบั 4.0 จากผลสมัฤทธิด์งักล่าวสะทอ้น
ใหเ้หน็ว่าการจดัการศกึษายงัไม่ประสบผลสาํเรจ็เท่าทีค่วร ผลสมัฤทธิท์างการเรยีนของนักเรยีนยงั
ไมเ่ป็นทีน่่าพอใจ และไมเ่ป็นไปตามจุดประสงคข์องหลกัสตูร  
 จากการศกึษาแนวคดิทฤษฎขีองผูว้จิยั พบว่ามตีวัแปรทีส่่งผลต่อผลสมัฤทธิท์างการเรยีน
ภาษาองักฤษ ซึ่งสามารถแบ่งออกมาได ้3 ดา้น คอื 1. ดา้นผูเ้รยีน 2. ด้านครูผูส้อน และ 3. ดา้น
สภาพแวดล้อม ด้วยเหตุน้ี ผูว้จิยัจงึสนใจที่จะศกึษาปจัจยัที่ส่งผลต่อผลสมัฤทธิท์างการเรยีนวชิา
ภาษาองักฤษในชวีติจรงิ 1 ของนักเรยีนระดบัประกาศนียบตัรวชิาชพี ประเภทวชิาอุตสาหกรรม 
วทิยาลยัอาชวีศกึษาในเขตกรุงเทพมหานคร สงักดัสาํนักงานคณะกรรมการการอาชวีศกึษา โดยนํา
ผลงานวจิยัที่เกี่ยวขอ้งมาใช้เป็นแนวทางในการกําหนดตวัแปรที่จะศึกษา เพื่อที่จะหาว่ามปีจัจยั
ใดบา้งทีส่ง่ผลต่อผลสมัฤทธิท์างการเรยีนภาษาองักฤษในชวีติจรงิ 1 และใชเ้ป็นขอ้มลูพืน้ฐานในการ
หาแนวทางในการวางแผนพฒันาการเรยีน การสอนในวชิาภาษาองักฤษในชวีติจรงิ 1 ของนักเรยีน
อาชวีศกึษาใหม้ผีลการเรยีนทีด่ขี ึน้ต่อไป 
 
ความมุ่งหมายของการวิจยั  
 เพื่อศกึษาปจัจยัทีส่่งผลต่อผลสมัฤทธิท์างการเรยีนวชิาภาษาองักฤษในชวีติจรงิ 1 ของ
นกัเรยีนระดบัประกาศนียบตัรวชิาชพี ประเภทวชิาชา่งอุตสาหกรรม วทิยาลยัอาชวีศกึษาในเขต 
กรงุเทพมหานคร สงักดัสาํนกังานคณะกรรมการการอาชวีศกึษา 
 
ความสาํคญัของการวิจยั 
 ผูว้จิยัคาดว่าผลการวจิยัจะทําให้ทราบถึงปจัจยัที่ส่งผลกบัผลสมัฤทธิท์างการเรยีนวชิา
ภาษา องักฤษ เพื่อใชเ้ป็นแนวทางในการวางแผนพฒันาการจดัการเรยีนรูว้ชิาภาษาองักฤษในชวีติ
จรงิ 1 ใหม้ปีระสทิธภิาพ นกัศกึษาไดเ้รยีนรูอ้ยา่งเตม็ศกัยภาพและประสบความสาํเรจ็ทางการเรยีน
ภาษา องักฤษจนสามารถนําไปใชใ้นการประกอบวชิาชพีได ้
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ขอบเขตของการวิจยั 
 เน้ือหา 
 เน้ือหาวชิา ภาษาองักฤษในชวีติจรงิ 1 รหสัวชิา 2000-1201 ในหมวดวชิาทกัษะชวีติของ  
หลกัสตูรระดบัประกาศนียบตัรวชิาชพี พทุธศกัราช 2556 
 
 ประชากรท่ีใช้ในการวิจยั 
 ประชากรที่ใช้ในการศึกษาครัง้น้ี เป็นนักเรียนที่ศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
ประเภทวิชาช่างอุตสาหกรรม  ชัน้ปีที่ 2 ปีการศึกษา 2559 วิทยาลัยอาชีวศึกษาในเขต
กรุงเทพมหานคร สงักดัสาํนักงานคณะกรรมการการอาชวีศกึษา ทีผ่่านการเรยีนวชิาภาษาองักฤษ
ในชวีติจรงิ 1 รหสัวชิา 2000-1201 ในหมวดวชิาทกัษะชวีติของหลกัสตูรประกาศนียบตัรวชิาชพี 
พทุธศกัราช 2556 แลว้ทัง้สิน้ 1,409 คน 
  
 กลุ่มตวัอย่างท่ีใช้ในการวิจยั 
 กลุ่มตวัอย่างทีใ่ชใ้นการศกึษาครัง้น้ี เป็นนักเรยีนทีศ่กึษาในระดบัประกาศนียบตัรวชิาชพี
ประเภทวชิาช่างอุตสาหกรรม ชัน้ปีที ่2 ปีการศกึษา 2559 ทีผ่า่นการเรยีนวชิาภาษาองักฤษในชวีติ
จรงิ 1 รหสัวชิา 2000-1201 ในหมวดวชิาทกัษะชวีติของหลกัสตูรระดบัประกาศนียบตัรวชิาชพี 
พุทธศกัราช 2556 คํานวณกลุ่มตวัอย่างโดยใชต้ารางสาํเรจ็รปูของ Taro Yamane (เกยีรตสิุดา     
ศรสีุข. 2553: 92) ไดจ้าํนวนกลุ่มตวัอยา่ง 312 คน จาก 3 วทิยาลยั ซึง่เป็นตวัแทนของสถานศกึษา
ตามขนาด ซึ่งไดจ้ากวธิกีารสุ่มตวัอย่างแบบแบ่งชัน้ภูม ิ(Stratified Random Sampling) โดยใช้
ขนาดของวทิยาลยัเป็นชัน้ของการสุม่ (Strada) 
  
 ตวัแปรท่ีศึกษา 
  1. ตัวแปรต้น ได้แก่ ปจัจยัด้านผู้เรียน จํานวน 4 ปจัจยั คือ เจตคติต่อการเรียนวิชา
ภาษาองักฤษ ความรูพ้ืน้ฐานเดมิของผูเ้รยีน ความพรอ้มของผูเ้รยีน และแรงจงูใจในการเรยีน ปจัจยั
ด้านครูผู้สอน จํานวน 4 ปจัจัย คือ ความรู้ความเข้าใจในเรื่องที่สอน บุคลิกภาพของครู การ
เตรยีมการสอนของคร ูและการยอมรบัความคดิเหน็ของผูเ้รยีน ปจัจยัดา้นสภาพแวดลอ้ม จํานวน 2 
ปจัจยั คอื สภาพแวดลอ้มในหอ้งเรยีน และการสนบัสนุนทางดา้นการเรยีนของครอบครวั 
 2. ตัวแปรตาม คือ ผลสมัฤทธิท์างการเรียนวิชาภาษาองักฤษในชีวิตจริง 1 รหสัวิชา 
2000-1201  
 

นิยามศพัทเ์ฉพาะ 
 1. ผลสมัฤทธิท์างการเรยีน หมายถงึ ผลของการเรยีนรู ้ความสามารถของผูเ้รยีนทีอ่าศยั
ความสามารถทางรา่งกายหรอืสมอง ทีเ่กดิขึน้หลงัจากไดเ้รยีนรูแ้ลว้ อาจไดม้าจากกระบวนการทีไ่ม่
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ต้องอาศัยการทดสอบ หรือจากการทดสอบของครูผู้สอนก็ได้ สําหรบัในงานวิจยัน้ี ผลสมัฤทธิ ์
ทางการเรยีนวชิาภาษาองักฤษ หมายถงึ ระดบัผลการเรยีนรูใ้นวชิาภาษาองักฤษในชวีติจรงิ 1 รหสั
วชิา 2000-1201 
 2. ปจัจัยที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิท์างการเรียนภาษาอังกฤษ หมายถึง สิ่งที่ส่งผลต่อ
ผลสมัฤทธิท์างการเรยีนภาษาองักฤษ แบ่งเป็น 3 ดา้น คอื ปจัจยัดา้นตวัผูเ้รยีน ปจัจยัดา้นครผููส้อน 
และปจัจยัดา้นสิง่แวดลอ้ม ดงัรายละเอยีดต่อไปน้ี 
  2.1  ปจัจยัดา้นผูเ้รยีน 
   2.1.1  เจตคตต่ิอการเรยีนวชิาภาษาองักฤษ หมายถงึ ความคดิ หรอืความเหน็ทีม่ี
ต่อวชิาภาษาองักฤษของนกัเรยีน ทัง้ทางบวกและลบ เชน่ การเหน็คุณคา่ของวชิาภาษาองักฤษ การ
ตระหนกัถงึความสาํคญัของวชิาภาษาองักฤษ และความรูส้กึชอบหรอืไมช่อบวชิาภาษาองักฤษ โดย
วดัไดจ้ากแบบสอบถามวดัเจตคตต่ิอการเรยีนวชิาภาษาองักฤษทีผู่ว้จิยัปรบัปรงุขึน้ 
   2.1.2  ความรู้พื้นฐานเดิมของผู้เรียน หมายถึง คะแนนความสามารถทาง
ภาษาองักฤษทีน่กัเรยีนเคยมปีระสบการณ์ผา่นมาแลว้ในระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ ซึง่เป็นคะแนนที่
ได้จากการวดัความรูโ้ดยใช้แบบทดสอบทางการศกึษาในระดบัชาติข ัน้พื้นฐาน (O-NET) เมื่อ
นกัเรยีนเรยีนจบชัน้มธัยมศกึษาปีที ่3 
    2.1.3  ความพรอ้มของผูเ้รยีน หมายถึง พฤติกรรมที่แสดงออกถึงความพรอ้มใน
การเรยีนวชิาภาษาองักฤษ เช่น การเตรยีมตวัก่อนเรยีน การเตรยีมอุปกรณ์ การวางแผนเรื่องการ
เรยีน เป็นตน้ โดยวดัไดจ้ากแบบสอบถามวดัความพรอ้มของผูเ้รยีนทีผู่ว้จิยัสรา้งขึน้ 
   2.1.4  แรงจงูใจในการเรยีน หมายถงึ ความมุง่มัน่ ความตัง้ใจ หรอืความปรารถนา
ของผูเ้รยีน ความต้องการความสําเรจ็ของผูเ้รยีน ในดา้นการเรยีน โดยวดัไดจ้ากแบบสอบถามวดั
แรงจงูใจในการเรยีน ทีผู่ว้จิยัปรบัปรงุขึน้ 
  2.2  ปจัจยัดา้นครผููส้อน 
   2.2.1  ความรูค้วามเขา้ใจในเรื่องทีส่อน  หมายถงึ ความเขา้ใจในเน้ือหาทีส่อน 
ความชาํนาญในการถ่ายทอด การอธบิายและการยกตวัอย่างทีช่ดัเจน และการจดัการเรยีนการสอน
ตรงตามเน้ือหาของวชิา โดยวดัไดจ้ากแบบสอบถามความรูค้วามเขา้ใจในเรื่องทีส่อนของคร ูทีผู่ว้จิยั
ปรบัปรงุขึน้ 
   2.2.2  บุคลกิภาพของครู หมายถงึ ภาพลกัษณ์ภายนอก รวมไปถงึเจตคต ิหรอื
ความรู้สกึภายในของครูผู้สอน ที่นักเรยีนสงัเกตได้ โดยวดัได้จากแบบสอบถามบุคลิกภาพของ
ครผููส้อน ทีผู่ว้จิยัปรบัปรงุขึน้ 
   2.2.3  การเตรยีมการสอนของคร ูหมายถงึ การจดัเตรยีมวธิกีารสอน การลําดบั
เน้ือหาการสอน ขัน้ตอนการอธิบาย การวัดผลประเมินของครู วัดได้จากแบบสอบถามการ
เตรยีมการสอนของคร ูทีผู่ว้จิยัปรบัปรงุขึน้ 
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   2.2.4  การยอมรบัความคดิเหน็ของผูเ้รยีน หมายถงึ การรบัฟงั และเปิดโอกาสให้
ผูเ้รยีนไดม้โีอกาสซกัถาม แสดงความคดิเหน็ วดัไดจ้ากแบบสอบถามการยอมรบัความคดิเหน็ของ
ผูเ้รยีนทีผู่ว้จิยัปรบัปรงุขึน้ 
  2.3  ปจัจยัดา้นสภาพแวดลอ้ม 
   2.3.1  สภาพแวดล้อมในหอ้งเรยีน  หมายถงึ สิง่ที่อยู่ภายในหอ้งเรยีนหรอื
ห้องปฏิบัติการ ได้แก่ ความสะอาด ความเรียบร้อย ความพร้อมของอุปกรณ์การเรียน ความ
สะดวกสบายในการใชเ้ครื่องมอื รวมไปถงึสภาพบรรยากาศในหอ้งเรยีน เช่น อากาศ เสยีงรบกวน 
วดัไดจ้ากแบบสอบถามสภาพแวดลอ้มในหอ้งเรยีนทีผู่ว้จิยัปรบัปรงุขึน้ 
   2.3.2  การสนับสนุนทางดา้นการเรยีนของครอบครวั หมายถึง การสนับสนุน 
สง่เสรมิของครอบครวัในดา้นต่างๆ เชน่ ดา้นคา่ใชจ้่ายดา้นการเรยีนภาษาองักฤษ การสรา้งหรอืการ
กระตุ้น ปลูกฝงัใหผู้เ้รยีนเหน็ถึงความสําคญั ใหผู้เ้รยีนมคีวามชอบและสนใจในวชิาภาษาองักฤษ 
โดยวดัไดจ้ากแบบสอบถามการสนบัสนุนทางดา้นการเรยีนของครอบครวัทีผู่ว้จิยัปรบัปรงุขึน้ 
 

กรอบแนวคิดในการวิจยั 
 

ตวัแปรอิสระ  ตวัแปรตาม 
1. ปัจจยัด้านผูเ้รียน 

1.1 เจตคตต่ิอการเรยีนวชิาภาษาองักฤษ 
1.2 ความรูพ้ืน้ฐานเดมิของผูเ้รยีน  
1.3 ความพรอ้มของผูเ้รยีน  
1.4 แรงจงูใจในการเรยีน 

 

ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 
วิชาภาษาองักฤษในชีวิตจริง 1 

  
2. ปัจจยัด้านครผููส้อน 

2.1 ความรูค้วามเขา้ใจในเรือ่งทีส่อน  
2.2 บุคลกิภาพของคร ู 
2.3 การเตรยีมการสอนของคร ู 
2.4 การยอมรบัความคดิเหน็ของผูเ้รยีน  

 

  
3. ปัจจยัด้านสภาพแวดล้อม 

 3.1 สภาพแวดลอ้มในหอ้งเรยีน  
 3.2 การสนบัสนุนทางดา้นการเรยีนของครอบครวั 

 

 
ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคดิในการวจิยั 
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สมมติุฐานในการวิจยั 
 ปจัจยัดา้นผูเ้รยีน ปจัจยัดา้นครูผูส้อน และปจัจยัดา้นสภาพแวดลอ้ม ส่งผลต่อผลสมัฤทธิ ์
ทางการเรยีนวชิาภาษาองักฤษในชวีติจรงิ 1 ของนกัเรยีนระดบัประกาศนียบตัรวชิาชพี ประเภทวชิา
อุตสาหกรรม ในวทิยาลยัอาชวีศกึษาในเขตกรุงเทพมหานคร สงักดัสํานักงานคณะกรรมการการ
อาชวีศกึษา 
 



บทท่ี  2 
เอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวข้อง  

 
 การศกึษาปจัจยัทีม่คีวามสมัพนัธก์บัผลสมัฤทธิท์างการเรยีนวชิาภาษาองักฤษในชวีติจรงิ 
2 ของนกัเรยีนระดบัประกาศนียบตัรวชิาชพี ประเภทวชิาช่างอุตสาหกรรม วทิยาลยัอาชวีศกึษาใน
สงักดัคณะกรรมการการอาชวีศกึษาในเขตกรุงเทพมหานคร ผูว้จิยัไดศ้กึษาและรวบรวมเอกสารและ
งานวจิยัทีเ่กีย่วขอ้ง ดงัน้ี 
 1.  สาํนกังานคณะกรรมการการอาชวีศกึษา 
 2.  ผลสมัฤทธิท์างการเรยีน 
 3.  ปจัจยัทีม่คีวามสมัพนัธก์บัผลสมัฤทธิท์างการเรยีน 
 

1. สาํนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  
 สาํนกังานคณะกรรมการการอาชวีศกึษาเป็นหน่วยงานของรฐั มหีน้าทีจ่ดัและสง่เสรมิการ
อาชวีศกึษาและการฝึกอบรมวชิาชพี โดยคาํนึงถงึคุณภาพและความเป็นเลศิทางวชิาชพี (สาํนกังาน
คณะกรรมการการอาชวีศกึษา. 2556:1) มวีสิยัทศัน์ทีจ่ะเป็นผูนํ้าในการจดัการศกึษาสายอาชพี เพื่อ
เป็นพลงัขบัเคลื่อนเศรษฐกจิและสงัคม เพิม่ขดีความสามารถในการแขง่ขนัของประเทศ และภูมภิาค 
โดยมพีนัธกจิ ดงัน้ี 
 1.  จดัและส่งเสรมิและพฒันาการอาชวีศึกษาและการอบรมวชิาชพีให้มคีุณภาพและได้
มาตรฐาน 
 2.  ยกระดบัคุณภาพและมาตรฐานกาํลงัคนสายอาชพีสูส่ากล 
 3.  ขยายโอกาสทางการศกึษาสายอาชพีใหท้ัว่ถงึ ต่อเน่ือง เสมอภาค และเป็นธรรม 
 4.  เป็นแกนกลางในการจดัอาชวีศกึษาและอบรมวชิาชพีระดบัฝีมอื เทคนิค และเทคโนโลยี
ของประเทศ 
 5.  สร้างเครือข่ายความร่วมมือให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการพัฒนาการจัดการ
อาชวีศกึษา และการฝึกอบรมวชิาชพี 
 6.  วจิยั สร้างนวตักรรม จดัการองค์ความรู้เพื่อการพฒันาอาชพี และคุณภาพชีวติของ
ประชาชน 
 7.  ส่งเสรมิ/พฒันาครูและบุคลากรอาชวีศึกษาเพื่อความเป็นเลิศมัน่คงและก้าวหน้าใน
วชิาชพี 
 จากพันธกิจของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  สรุปได้ว่า สํานักงาน
คณะกรรมการการอาชวีศกึษามจุีดมุง่หมายเพื่อสง่เสรมิและพฒันาการอาชวีศกึษาใหม้คีุณภาพและ
ยกระดบัมาตรฐานสูส่ากล โดยเป็นแกนกลางในการจดัการศกึษาและอบรมวชิาชพีใหท้ัว่ถงึ ต่อเน่ือง 
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เสมอภาคและเป็นธรรม รวมไปถงึการวจิยั และสรา้งนวตักรรมจดัการองค์ความรู ้เพื่อการพฒันา
อาชพีและคุณภาพชวีติของประชาชน 
 
 1.1 การจดัการเรียนการสอน 
 ระดับหลักสูตรที่เปิดสอนโดยสถานศึกษาในสังกัดคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
(สาํนกังานคณะกรรมการการอาชวีศกึษา. 2556) มดีงัน้ี 
 1.  หลกัสูตรประกาศนียบตัรวชิาชพี (ปวช.) เป็นหลกัสูตรที่รบัผู้สําเรจ็การศึกษาระดบั
มธัยมศกึษาตอนตน้ เพือ่ผลติและพฒันากาํลงัคนระดบัฝีมอืใหม้คีวามชาํนาญเฉพาะดา้น 
 2.  หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชัน้สูง เป็นหลักสูตรที่รบัผู้สําเร็จการศึกษาระดบั
หลกัสตูรประกาศนียบตัรวชิาชพี (ปวช.) หรอืระดบัมธัยมศกึษาตอนปลายสายสามญั เพื่อผลติและ
พฒันากาํลงัคนระดบัผูช้าํนาญการเฉพาะสาขาอาชพี 
 3.  หลกัสูตรประกาศนียบตัรครเูทคนิคชัน้สูง (ปทส.) เป็นหลกัสูตรเทยีบเท่าปรญิญาตรทีี่
รบัผูส้าํเรจ็การศกึษาระดบัประกาศนียบตัรวชิาชพีชัน้สงู (ปวส.) เป็นหลกัสตูรทีมุ่ง่ผลติครวูชิาชพี 
 4.  หลักสูตรปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ เป็นหลักสูตรที่รบัผู้สําเร็จ
การศกึษาระดบัประกาศนียบตัรวชิาชพีชัน้สูง (ปวส.) เขา้ศกึษาต่อเน่ือง และจบการศกึษาภายใน
ระยะเวลา 2 ปี 
 5.  หลกัสูตรพฒันาอาชพีเฉพาะทาง เป็นหลกัสูตรที่จดัขึ้นเพื่อรองรบัผู้มพีื้นความรู้ทุก
ระดบัการศกึษา มรีะยะเวลาในการเรยีน 6-225 ชัว่โมง และหลกัสตูร 108 อาชพี เปิดการสอนตาม
วาระโอกาสต่างๆ มรีะยะเวลาการเรยีน 1-4 ชัว่โมง 
 จากการศกึษาการจดัการเรยีนการสอนของสถานศกึษาในสงักดัสาํนักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา พบว่า ระดับหลักสูตรที่เปิดสอนโดยสถานศึกษาในสังกัดคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษาทุกหลกัสูตรนัน้ มจุีดมุ่งหมายเพื่อส่งเสรมิการพฒันากําลงัคนในทุกระดบัให้มคีวาม
ชํานาญในสาขาอาชพี อย่างทัว่ถึง ต่อเน่ือง เสมอภาคและเป็นธรรม ตามพนัธกิจของสํานักงาน
คณะกรรมการการอาชวีศกึษา 
 
 1.2 สถานศึกษาในสงักดั  
 สํานักงานคณะกรรมการการอาชวีศกึษามสีถานศกึษาในสงักดัจํานวน 426 แห่งทัว่
ประเทศ ประกอบดว้ย วทิยาลยัเทคนิค 121 แหง่ วทิยาลยัอาชวีศกึษา 37 แหง่ วทิยาลยัเกษตรและ
เทคโนโลย ี43 แหง่ วทิยาลยัสารพดัช่าง 52 แหง่ วทิยาลยัการอาชพี 140 แหง่ วทิยาลยัพณิชยการ 
5 แหง่ วทิยาลยัเทคโนโลยอุีตสาหกรรมการต่อเรอื 3 แหง่ วทิยาลยัศลิปหตักรรม 2 แหง่ วทิยาลยั
บรหิารธุรกจิและการท่องเทีย่ว 4 แห่ง วทิยาลยัประมง 3 แห่ง วทิยาลยัช่างทองหลวง 1 แห่ง 
วทิยาลยัเทคโนโลยแีละการจดัการ 10 แหง่ วทิยาลยัอาชวีศกึษาเทคโนโลยฐีานวทิยาศาสตร ์1 แหง่ 
วทิยาลยัการอาชวีศกึษา 1 แหง่ วทิยาลยัเทคโนโลยกีารเกษตรและประมง 1 แหง่  
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 จดัการเรยีนการสอนในระดบัประกาศนียบตัรวชิาชพี และประกาศนียบตัรวชิาชพีชัน้สงู ใน
หลกัสูตรระดบัประกาศนียบตัรวิชาชพี แยกเป็น 9 ประเภทวิชา คือ เทคโนโลยสีารสนเทศ 
เกษตรกรรม ศิลปกรรม ประมง อุตสาหกรรมสิ่งทอ พาณิชยกรรม/บริหารธุรกิจ คหกรรม 
อุตสาหกรรมทอ่งเทีย่ว และอุตสาหกรรม  
 
 1.3 สถานศึกษาสงักดัสาํนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาท่ีจดัการเรียนการ 
   สอนหลกัสตูรประกาศนียบตัรวิชาชีพประเภทวิชาอตุสาหกรรม ในเขต 
   กรงุเทพมหานคร  
 สถานศกึษาสงักดัสาํนกังานคณะกรรมการการอาชวีศกึษาทีจ่ดัการเรยีนการสอนหลกัสตูร
ประกาศนียบตัรวชิาชพีประเภทวชิาอุตสาหกรรม ในเขตกรงุเทพมหานคร มจีาํนวน 7 แหง่ แบ่งตาม
ขนาดสถานศกึษา ดงัน้ี วทิยาลยัขนาดเลก็ ไดแ้ก่ วทิยาลยัเทคนิคดุสติ วทิยาลยัขนาดกลาง ไดแ้ก่ 
วิทยาลัยการอาชีพนวมินทราชูทิศ วิทยาลัยเทคนิคดอนเมือง วิทยาลัยเทคนิคราชสิทธาราม 
วทิยาลยัเทคนิคกาญจนาภิเษกมหานคร วิทยาลยัการอาชีพกาญจนาภิเษกหนองจอก วทิยาลยั
ขนาดใหญ่ ได้แก่ วทิยาลยัเทคนิคมนีบุร ีวทิยาลยัที่เป็นกลุ่มต้วอย่าง จํานวน 3 วทิยาลยั ได้แก่ 
วทิยาลยัเทคนิคดุสติ วทิยาลยัเทคนิคกาญจนาภเิษกมหานคร และวทิยาลยัเทคนิคมนีบุร ี 
 1.  วทิยาลยัเทคนิคดุสติ 
  วทิยาลยัเทคนิคดุสติ (วทิยาลยัเทคนิคดุสติ. 2558: ออนไลน์) ตัง้อยู่เลขที ่76 ถนน
ระนอง 2 แขวงถนนนครไชยศร ีเขตดุสติ จงัหวดักรุงเทพมหานคร แต่เดมิ พ.ศ. 2498 มโีรงเรยีน
อาชวีศกึษาชัน้สูง ประเภทช่างก่อสรา้งอยู่เพยีงโรงเรยีนเดยีวเท่านัน้ การอาชวีศกึษาได้ขยายตวั
มากขึ้น รฐับาลในสมยันัน้ เหน็ความสําคญัของการอาชีวศึกษา จงึให้กระทรวงศึกษาธิการ เปิด
โรงเรยีนประเภทน้ีขึน้อกีแห่งหน่ึง คอื โรงเรยีนช่างก่อสรา้งดุสติ ใชอ้กัษรย่อว่า "ก.ส.ด." โรงเรยีน
ช่างก่อสรา้งดุสติ ไดเ้ริม่เปิดทําการสอนตัง้แต่วนัที ่17 พฤษภาคม ปีการศกึษา 2498 โดยเปิดรบั
นกัเรยีน 2 แผนก คอื หลกัสตูรอาชวีศกึษาชัน้สงูแผนกก่อสรา้ง (หลกัสตูร 3 ปี) รบันกัเรยีนทีส่าํเรจ็
มธัยมศกึษาปีที ่6 และ หลกัสตูรอาชวีศกึษาชัน้สงูแผนกช่างไม ้(หลกัสตูร 1 ปี) รบันกัเรยีนทีส่าํเรจ็
ประโยคมธัยมอาชวีศึกษาตอนปลาย ในปีต่อมาโรงเรยีนได้ขยายหลกัสูตรของช่างไม้ปลูกสร้าง
ออกเป็น 3 ปี และปีเดยีวกนั ไดเ้ริม่เปิดสอนรอบบ่าย ตามนโยบายของกระทรวงศกึษาธกิาร ในสมยั
นัน้เพื่อช่วยเหลอื นักเรยีนทีไ่มม่สีถานทีเ่รยีน ซึง่ในทีสุ่ดการเปิดสอนรอบบ่ายน้ี ไดเ้ลกิไป ต่อมาใน
ปีการศกึษา 2504 ตามแผนการศกึษาแห่งชาตปีิ 2503 กรมอาชวีศกึษาได้ปรบัปรุงหลกัสูตรของ
โรงเรยีนต่างๆ เช่นเดยีวกนักบั โรงเรยีนช่างก่อสรา้ง ซึ่งเดมิเป็นโรงเรยีนชัน้ประโยคอาชวีศกึษา
ชัน้สูง ก็กลายเป็นโรงเรยีนในระดบัประโยคมธัยมศึกษาตอนปลายสายอาชีพ ต่อมาเมื่อวนัที่ 1 
ธนัวาคม 2519 โรงเรยีนช่างก่อสร้างดุสิตได้รบัการยกวิทยฐานะขึ้นเป็น "วิทยาลยัอาชีวศึกษา
กรุงเทพฯ วทิยาเขต 1 ดุสติ" และเปลีย่นเป็น "วทิยาลยัช่างอุตสาหกรรมนครหลวง" แลว้ไดเ้ปลีย่น
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มาเป็น "วทิยาลยัเทคนิคดุสติ" เมื่อวนัที่ 1 มกราคม 2522 ปจัจุบนั วทิยาลยัเทคนิคดุสติ เปิดสอน
ระดบัประกาศนียบตัรวชิาชพี(ปวช.) และประกาศนียบตัรวชิาชพี (ปวส.) 
 2.  วทิยาลยัเทคนิคกาญจนาภเิษกมหานคร 
  วทิยาลยัเทคนิคกาญจนาภิเษกมหานคร (วทิยาลยัเทคนิคกาญจนาภิเษกมหานคร. 
2558:  ออนไลน์) ตัง้อยูเ่ลขที ่73 หมู ่18 ถนนคุม้เกลา้ กม.7 ถนนสุวนิทวงศ ์แขวงแสนแสบ เขตมนี
บุร ีกรุงเทพฯ 10510 แยกมาจากวทิยาลยัเทคนิคมนีบุร ีเน่ืองจาก พ.ศ. 2522 วทิยาลยัเทคนิคมนี
บุรเีริม่ขยายการศกึษาใหม้รีะดบัสงูขีน้ ในระยะแรกน้ีไดเ้ปิดทาํการสอน 2 แผนก คอื แผนกช่างยนต ์
และ แผนกชา่งกลโลหะ โดยวทิยาลยัดาํเนินการต่อไปอยา่งต่อเน่ืองจนในปี พ.ศ. 2524 สามารถเปิด
ทําการสอนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพเทคนิค  (ปวท . )  สาขาเทคนิคเขียนแบบ
วศิวกรรมเครือ่งกล และในปี พ.ศ. 2527 สามารถทาํการเปิดสอนระดบัประกาศนียบตัรวชิาชพีชัน้สงู 
(ปวส.) ไดค้รบทุกแผนก นบัตัง้แต่ปีการศกึษา 2527 เป็นตน้มา ประชาชนไดส้ง่บุตรหลานเขา้ศกึษา
ต่อที่วทิยาลยัเทคนิคมนีบุร ีเพิม่มากขึน้ แต่สถานทีข่องวทิยาลยัเทคนิคมนีบุร ีมพีืน้ทีเ่พยีง 14 ไร ่
จงึไมส่ามารถขยายพืน้ทีก่่อสรา้งอาคารใหร้องรบันกัเรยีน จาํนวน 3,000 - 4,000 คนได ้พ.ศ. 2533 
เน่ืองจากสถานที่และอาคารเรยีนของวทิยาลยัเทคนิคมนีบุรคีบัแคบ และมจีํานวนไม่เพยีงพอกบั
จาํนวนนกัเรยีนนกัศกึษา ประกอบกบัอาคารปฏบิตักิารทีก่่อสรา้งไวท้ีว่ทิยาลยัเทคนิคมนีบุรแีหง่ที ่2 
ทีซ่อยวดัทองสมัฤทธิ ์ไดแ้ลว้เสรจ็เป็นบางสว่น วทิยาลยัฯ จงึได ้พจิารณา ยา้ยแผนกช่างกลโรงงาน 
ไปจดัการเรยีนการสอนก่อนแผนกวชิาอื่นๆ และในปี พ.ศ. 2534 ไดย้า้ยแผนกวชิาช่างเชื่อมโลหะ
แผ่น และ แผนกวชิาช่างยนต์ รวมเป็นสามแผนกวชิา โดยไดร้บัความร่วมมอืเป็นอย่างด ีจากครู-
อาจารย ์ทุกทา่น และทุกท่านไดไ้ปปฏบิตัหิน้าทีด่ว้ยความเสยีสละ เพราะสถานทีห่า่งไกลจากชุมชน 
สิง่อาํนวยความสะดวกต่างๆ ยงัไมส่มบรูณ์เทา่ทีค่วร ต่อมาวทิยาลยัเทคนิคมนีบุร ีไดข้องบประมาณ
สรา้งอาคารหอประชุม โรงอาหาร และอาคารเรยีนเพิม่เตมิอกีจํานวน 3 หลงั พ.ศ. 2536 จากการที่
วทิยาลยัเทคนิคมนีบุร ีแยกจากการจดัการเรยีนการสอนเป็น 2 แหง่ ทาํใหก้ารบรหิารสถานศกึษาไม่
คล่องตวัเท่าที่ควร ประกอบกบักรมอาชวีศกึษาไดจ้ดัทําโครงการเทดิพระเกยีรติ พระบาทสมเดจ็
พระเจา้อยูห่วั เน่ืองในวโรกาสทรงครองสริริาชสมบตัคิรบ 50 พรรษา ขึน้ โดยกําหนดใหส้ถานศกึษา
สงักดักองวทิยาลยัเทคนิคใน 5 ภาค ภาคละ 1 แหง่ คอืภาคเหนือทีจ่งัหวดัเชยีงราย ภาคตะวนัออก
ทีจ่งัหวดัสมุทรปราการ ภาคใตท้ีจ่งัหวดัปตัตานี สงักดักองการศกึษาอาชพี 1 แหง่ ทีเ่ขตหนองจอก 
กรุงเทพมหานคร และจดัตัง้สถานศกึษาเพื่อสบืทอดงานช่างสบิหมู่และเครื่องทองในพระราชสาํนัก 
อกี 1 แหง่ คอื กาญจนาภเิษกวทิยาลยัช่างทองหลวง รวมเป็น 7 แห่ง วทิยาลยัเทคนิคมนีบุร ีแหง่ที ่
2 ไดร้บัการคดัเลอืกใหเ้ป็นสถานศกึษาในโครงการประจาํภาคกลางและไดร้บัการประกาศ จดัตัง้เป็น 
" วทิยาลยัเทคนิคกาญจนาภเิษกมหานคร " เมื่อวนัที่ 24 ธนัวาคม 2536 เพื่อให้การดําเนินงาน
จดัตัง้วิทยาลยัแห่งใหม่เป็นไปด้วยความรวดเร็ว วิทยาลยัเทคนิคมีนบุรี จึงได้ทําโครงการโอน
อตัรากําลงัครู-อาจารย ์ครุภณัฑต่์างๆ พรอ้มปรบัอตัราครู-อาจารย ์เป็นตําแหน่งบรหิาร จํานวน 5 
อตัรา ซึง่กรมอาชวีศกึษาไดม้คีาํสัง่แต่งตัง้ให ้นายศกัดา จนิตะเวช , นายสมพงษ์ พงษ์สวสัดิ ์, นาย  
วรนิทร ์รอดโพธิท์อง , นายศกัดา สนิทศริวิฒัน์ ดํารงตําแหน่ง ผูช้่วยผูอ้ํานวยการ เมื่อวนัที ่22 
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กุมภาพนัธ์ พ.ศ. 2537 และแต่งตัง้ให้ "นายประดิษฐ์ ธรรมเจริญ" ดํารงตําแหน่งผู้อํานวยการ
วทิยาลยั เมื่อเดอืนสงิหาคม 2537 ถือเป็นการจดัตัง้วทิยาลยัเทคนิคกาญจนาภเิษกมหานครโดย
สมบูรณ์ และแยกการบรหิารตัง้แต่นัน้เป็นต้นมา ปจัจุบนัวทิยาลยัเทคนิคกาญจนาภเิษกมหานคร 
เปิดสอนในระดบัประกาศนียบตัรวชิาชพี (ปวช.) และประกาศนียบตัรวชิาชพีชัน้สงู (ปวส.) 
 3. วทิยาลยัเทคนิคมนีบุร ี
  วทิยาลยัเทคนิคมนีบุร ี(วทิยาลยัเทคนิคมนีบุร.ี 2558: ออนไลน์) ตัง้อยู่เลขที ่57 ถนน   
สหีบุรานุกจิ เขตมนีบุร ีกรุงเทพ 10510 วทิยาลยัเทคนิคมนีบุร ีเดมิเป็นแผนกๆ หน่ึง ทีเ่ปิดทําการ
สอนอาชพีชา่งไม ้และชา่งจกัสาน ใหก้บันกัเรยีนชัน้ประถมตน้ ของโรงเรยีนประชาบาลประจาํตําบล
ทรายกองดนิ แขวงมนีบุร ี ต่อมา พ.ศ. 2480 ไดแ้ยกออกมาจากโรงเรยีนประชาบาล ประจาํตําบล
ทรายกองดนิ มาใชอ้าคารของหอทะเบยีนทีด่นิจงัหวดัมนีบุร ีตัง้เป็นโรงเรยีนแห่งใหม่ชื่อ “โรงเรยีน
ประถมอาชพีช่างไมม้นีบุร”ี พ.ศ. 2481 กรมอาชวีศกึษาไดจ้ดัสรรเงนิงบประมาณ สําหรบัสรา้ง
อาคารเรยีน และอาคารโรงฝึกงานบนเน้ือที ่4 ไร ่บรเิวณตรงขา้มทีท่าํการเรอืนจาํมนีบุร ีและไดย้า้ย
โรงเรยีนประถมอาชพีช่างไม ้มาอยู่สถานที่แห่งใหม่น้ี และเปลี่ยนชื่อเป็น “โรงเรยีนช่างไมม้นีบุร”ี 
เมือ่ พ.ศ. 2502 เน่ืองจากโรงเรยีนช่างไมม้นีบุร ีมสีถานทีค่บัแคบ ไมส่ามารถขยายเพิม่ชัน้เรยีนและ
เปิดสอนสาขาวชิาใหม่ๆ ตามการเปลีย่นแปลงทางเศรษฐกจิ และความตอ้งการกําลงัคนในงานดา้น
อุตสาหกรรมไดก้รมอาชวีศกึษาจงึไดจ้ดัหาทีด่นิผนืใหม่ จาํนวน 20 ไร่ บนถนนสหีบุรานุกจิ แขวง
มนีบุร ี(สถานทีต่ัง้ปจัจุบนั) พรอ้มกบัจดัสรรเงนิงบประมาณสาํหรบัสรา้งอาคารเรยีน และอาคารโรง
ฝึกงานเพิม่ขึน้ และไดย้า้ยโรงเรยีนช่างไมม้นีบุรมีาอยู่สถานทีแ่หง่ใหม่เปลีย่นชื่อเป็น “โรงเรยีนการ
ชา่งมนีบุร”ี ในระยะแรกเปิดทาํการสอนแผนกช่างไม ้และแผนกช่างก่อสรา้งในระดบัประกาศนียบตัร
มธัยมศกึษาตอนปลาย (สายอาชพี) พ.ศ. 2536 จากการทีว่ทิยาลยัเทคนิคมนีบุร ีแยกการจดัการ
เรยีนการสอนเป็น 2 แห่ง ทําให้การบรหิารการศึกษาไม่คล่องตวัเท่าที่ควร ประกอบกบักรม
อาชวีศกึษาจดัทํา โครงการเทดิพระเกยีรตพิระบาทสมเดจ็พระเจา้อยู่หวั เน่ืองในวโรกาสทรงครอง
สริริาชสมบตัคิรบ 50 พรรษา วทิยาลยัเทคนิคมนีบุร ีจงึไดท้าํโครงการจดัตัง้ วทิยาลยัเทคนิคมนีบุรี
แห่งที่ 2 เป็นวทิยาลยัแห่งใหม่ แยกการบรหิารอย่างเดด็ขาด พ.ศ. 2537 เพื่อใหก้ารจดัตัง้
วทิยาลยัเทคนิคมนีบุรแีหง่ที ่2 เป็นไปดว้ยความรวดเรว็ กระทรวงศกึษาธกิาร ไดใ้หค้วามเหน็ชอบ 
จดัตัง้วทิยาลยัเทคนิคมนีบุรแีห่งที่ 2 เป็นวทิยาลยักาญจนาภเิษกมหานคร ตัง้แต่นัน้ เป็นต้น
มา ดงันัน้ นับตัง้แต่ปีการศกึษา 2538 วทิยาลยัเทคนิคมนีบุรไีดจ้ดัการเรยีนการสอนประเภทวชิา
ช่างอุตสาหกรรมเหลอืเพยีง 4 สาขาวชิา คอื สาขาวชิาช่างก่อสรา้ง เปิดสอนทัง้ระดบั ปวช. และ 
ปวส. สาขาวชิาช่างไฟฟ้า เปิดสอนทัง้ระดบั ปวช. และ ปวส. สาขาวชิาช่างอเิลก็ทรอนิกส ์เปิดสอน
ทัง้ระดบั ปวช. และ ปวส. สาขาวชิาการพมิพ ์เปิดสอนระดบั ปวช. นอกจากการจดัการเรยีนการ
สอนในระบบปกตแิลว้ วทิยาลยัฯ ยงัไดเ้ปิดการเรยีนการสอนอาชวีศกึษาระบบทวภิาค ีอนัเป็นการ
ร่วมมือกนัจดัการเรียนการสอน กบัสถานประกอบการ โดยได้เปิดการเรียนการสอนจํานวน 6 
สาขาวชิา คอื สาขาวชิาการพมิพ ์ สาชาวชิาช่างอเิลก็ทรอนิกส ์ สาขาวชิาช่างก่อสรา้ง สาขาวชิา
พณชิยการ สาขาวชิาชา่งไฟฟ้า สาขาวชิาชา่งซ่อมบาํรงุในโรงงานอุตสาหกรรม 
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 1.4 หลกัสตูรประกาศนียบตัรวิชาชีพ พทุธศกัราช 2556 
 สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาได้พัฒนาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
พุทธศกัราช 2556 จํานวน 9 ประเภทวชิา 51 สาขาวชิา และไดเ้ผยแพร่เอกสารเอกสารหลกัสูตร
ดงักล่าวใหส้ถานศกึษาใช้จดัการเรยีนการสอนตัง้แต่ภาคเรยีนที่ 1 ปีการศกึษา 2556 (สํานักงาน
คณะกรรมการการอาชวีศกึษา. 2556:1) โดยหลกัสตูรประกาศนียบตัรวชิาชพีพุทธศกัราช 2556 น้ี 
เป็นหลกัสูตรที่พฒันาขึ้นให้สอดคล้องกบัพระราชบญัญตัิการศึกษาแห่งชาติ พุทธศกัราช 2542 
พระราชบญัญตัิการอาชวีศึกษา พุทธศกัราช 2551 และความก้าวหน้าทางเทคโนโลย ีเพื่อผลิต
กําลงัคนระดบัฝีมอืที่มสีมรรถนะวชิาชพี มคีุณธรรมจรยิธรรมและจรรยาบรรณวชิาชพี ไดต้รงตาม
ความต้องการของตลาดแรงงานในลักษณะผู้ปฏิบัติหรือประกอบอาชีพอิสระได้ สอดคล้องกับ
แผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติและแผนการศึกษาแห่งชาติ (หลกัสูตรประกาศนียบตัร
วชิาชพี สาํนกังานคณะกรรมการการอาชวีศกึษา กระทรวงศกึษาธกิาร. 2556:1) 
 1. หลกัเกณฑก์ารใช ้หลกัสตูรประกาศนียบตัรวชิาชพี พทุธศกัราช 2556 
  1.1  การเรยีนการสอน  
   การเรยีนการสอนตามหลกัสตูรน้ีผูเ้รยีนสามารถลงทะเบยีนเรยีนไดทุ้กวธิกีารเรยีน
ทีก่ําหนด และนําผลการเรยีนมาประเมนิผลร่วมกนัได ้สามารถเทยีบโอนผลการเรยีน และขอเทยีบ
โอนความรูแ้ละประสบการณ์ได ้โดยการเรยีนการสอนเน้นการปฏบิตัจิรงิ สามารถจดัการเรยีนการ
สอนไดห้ลากหลายรปูแบบ เพื่อใหผู้เ้รยีนมคีวามรูค้วามเขา้ใจในวธิกีารและการดาํเนินงาน มทีกัษะ
การปฏบิตัิงานในขอบเขตสําคญัและบรบิทต่างต่างๆ รวมทัง้ มคีุณธรรม จรยิธรรม จรรยาบรรณ
วชิาชพี เจตคตแิละกจินิสยัที่เหมาะสมในการทํางาน(หลกัสูตรประกาศนียบตัรวชิาชพี สํานักงาน
คณะกรรมการการอาชวีศกึษา กระทรวงศกึษาธกิาร. 2556:3) 
  1.2  การจดัการศกึษาและเวลาเรยีน  
   การจดัการศึกษาในระบบปกติ ใช้ระยะเวลา 3 ปีการศึกษา โดยในปีการศึกษา
หน่ึงๆ ใหแ้บ่งเป็น 2 ภาคเรยีน ภาคเรยีนปกติหรอืระบบทวภิาค ีภาคเรยีนละ 18 สปัดาห์ โดยมี
เวลาเรยีนและจํานวนหน่วยกติตามที่กําหนด ซึ่งสถานศกึษาอาจเปิดสอนภาคเรยีนฤดูรอ้นได้อกี
ตามทีเ่หน็สมควร ในการเรยีนระบบชัน้เรยีนนัน้ เปิดทําการสอนไม่น้อยกว่าสปัดาหล์ะ 5 วนั วนัละ
ไมเ่กนิ 7 ชัว่โมง จดัการเรยีนการสอนคาบละ 60 นาท ี
  1.3  หน่วยกติ และโครงสรา้ง 
   หน่วยกติ หลกัสูตรประกาศนียบตัรวชิาชพีไดก้ําหนดใหม้จีํานวนหน่วยกติตลอด
หลกัสตูรไมน้่อยกวา่ 103 หน่วยกติ โดยโครงสรา้งของหลกัสตูรประกาศนียบตัรวชิาชพี พุทธศกัราช 
2556 แบ่งเป็น 3 หมวดวชิา และกจิกรรมเสรมิหลกัสตูร คอื 1. หมวดวชิาทกัษะชวีติ ม ี6 กลุ่มวชิา 
ดงัน้ี กลุ่มวชิาภาษาไทย กลุ่มวชิาภาษาต่างประเทศ กลุ่มวชิาวทิยาศาสตร์ กลุ่มวชิาคณิตศาสตร ์
กลุ่มวชิาสงัคมศกึษา และกลุ่มวชิาสุขศกึษาและพลศกึษา 2. หมวดวชิาทกัษะวชิาชพี ม ี5 กลุ่มวชิา 
ดังน้ี กลุ่มทักษะวิชาชีพพื้นฐาน กลุ่มทักษะวิชาชีพเฉพาะ กลุ่มทักษะวิชาชีพเลือก การฝึก
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ประสบการณ์ทกัษะวิชาชีพ และโครงการพฒันาทกัษะวิชาชีพ 3. หมวดวิชาเลือกเสรี และ 4. 
กจิกรรมเสรมิหลกัสตูร 
 จํานวนหน่วยกิตของแต่ละหมวดวิชาตลอดหลักสูตร จะเป็นไปตามที่กําหนดไว้ใน
โครงสร้างของแต่ละประเภทวิชาและสาขาวิชา (หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ สํานักงาน
คณะกรรมการการอาชวีศกึษา กระทรวงศกึษาธกิาร. 2556: 4) 
 
 1.5 การสาํเรจ็การศึกษาตามหลกัสตูร 
 การสาํเรจ็การศกึษาตามหลกัสตูร นกัเรยีนตอ้งไดร้บัการประเมนิผา่นรายวชิาในหมวดวชิา
ทกัษะชวีติ หมวดวชิาทกัษะวชิาชพี และหมวดวชิาเลอืกเสร ีตามที่กําหนดไว้ในหลกัสูตร โดยได้
จาํนวนหน่อยกติสะสมครบตามโครงสรา้งของหลกัสตูร มคี่าระดบัคะแนนเฉลีย่สะสมไมต่ํ่ากว่า 2.00 
ผา่นการประเมนิมาตรฐานวชิาชพี เขา้รว่มกจิกรรมเสรมิหลกัสตูรและไดร้บัการประเมนิผา่นทุกภาค
เรยีน 
 
 1.6 วิชาภาษาองักฤษในชีวิตจริง 1 ตามหลกัสตูรประกาศนียบตัรวิชาชีพ  
        พทุธศกัราช 2556 
 วชิาภาษาองักฤษในชวีติจรงิ 1 รหสัวชิา 2000-1201 อยู่ในกลุ่มวชิาภาษาต่างประเทศ 
หมวดวชิาทกัษะชวีติ  
 1.  จุดประสงคร์ายวชิา  
  เพื่อใหผู้เ้รยีนสามารถใชภ้าษาองักฤษฟงั ดู พูด อ่านและเขยีนตามสถานการณ์ต่างๆ 
ในชวีติประจําวนัได้ ผูเ้รยีนมคีวามรูค้วามเขา้ใจในวฒันธรรมของเจ้าของภาษาและใช้ภาษาตาม
มารยาทสงัคม และผูเ้รยีนตระหนักและเหน็ประโยชน์ของการใชภ้าษาองักฤษในชวีติประจําวนัและ
การศกึษาต่อ 
 2.  สมรรถนะรายวชิา 
  ตามหลกัสูตรประกาศนียบตัรวชิาชพี พุทธศกัราช 2556 ไดก้ําหนดสมรรถนะรายวชิา
ภาษาองักฤษในชวีติจรงิ 1 ดงัน้ี 1. ผูเ้รยีน สามารถ ฟงั - ดู บทสนทนา เรื่องราว คําสัง่ต่างๆ ใน
ชีวิตประจําวนัจากสื่อโสตทศัน์ 2. สนทนาโต้ตอบได้ตรงตามวตัถุประสงค์ของการสื่อสารตาม
สถานการณ์ต่างๆ ในชวีติประจําวนั 3. อ่านเรื่องทัว่ไปในชวีติประจําวนั 4. เขยีนใหข้อ้มูลเกี่ยวกบั
ตนเองในชีวิตประจําวัน 5. ใช้ภาษาตามมารยาทสังคมและวัฒนธรรมของเจ้าของภาษาใน
สถานการณ์ต่างๆ 6. ใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศสบืค้นและฝึกฝนการฟงั พูด อ่านและเขยีน พรอ้ม
แสดงหลกัฐานการเรยีนรูด้ว้ยตนเอง 
 3.  คาํอธบิายรายวชิา 
  ศกึษาเกีย่วกบั การฟงั-ดู พดู อ่าน เขยีน การฟงัคําสัง่ เรื่องราว การสนทนาโตต้อบใน
สถานการณ์ต่างๆ หรอืทีก่ําหนดเกีย่วกบัครอบครวั การศกึษา งานอดเิรก สุขภาพ การสนทนาเรื่อง
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ในอดีต ปจัจุบนัและอนาคต เทศกาลทางวฒันธรรม การอ่านเรื่องทัว่ไป ข้อความสัน้ๆ ที่พบใน
ชวีติประจาํวนัจากสือ่สิง่พมิพ ์และสื่ออเิลก็ทรอนิกส ์การเขยีนขอ้ความสัน้ๆ การใชพ้จนานุกรม และ 
online dictionary การใชภ้าษาตามมารยาทสงัคมและวฒันธรรมของเจา้ของภาษา การใชเ้ทคโนโลยี
สารสนเทศเป็นแหล่งเรยีนรูห้รอืฝึกฝนกบัเพื่อนเพื่อพฒันาทกัษะทางภาษาดว้ยตนเอง การสบืคน้
ขอ้มลูจากแหล่งการเรยีนรูท้ีห่ลากหลาย 
  เมื่อพจิารณาเน้ือหาวชิา คาํอธบิายรายวชิาภาษาองักฤษในชวีติจรงิ 2 รหสัวชิา 2000-
1201 ตามหลกัสตูรประกาศนียบตัรวชิาชพี พุทธศกัราช แลว้พบว่า มเีน้ือหาทีเ่กีย่วกบัการใชท้กัษะ
ต่างๆ ทางดา้นภาษาองักฤษ เป็นวชิาพืน้ฐานสาํคญัทีผู่เ้รยีนทุกคนตอ้งเรยีน เพื่อนําไปประยุกต์ใช้
สําหรบัการเรยีนต่อไปในขัน้ทีสู่งขึน้ และนอกจากน้ี เน้ือหาวชิายงัมคีวามสอดคล้องกบัเน้ือหาการ
สอบวดัความรูร้ะดบัชาตทิางอาชวีศกึษา (V-NET)  
 
2. ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน  
 2.1 ความหมายของผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 
 ผลสมัฤทธิท์างการเรยีน ไดม้ผีูใ้หค้วามหมายไว ้ดงัน้ี 
 คาํวา่ “สมัฤทธิ”์ (ในคาํวา่ สมัฤทธผิล) ตามพจนานุกรมฉบบัราชบณัฑติยสถาน พ.ศ. 2542 
ไดใ้หค้วามหมายวา่ ความสาํเรจ็ (ราชบณัฑติยสถาน 2546:1171)  
 อจัฉรา สุขารมณ์, อรพนิทร ์ชูชม (2530:10) ไดใ้หค้วามหมายของผลสมัฤทธิว์่า หมายถงึ
ขนาดของความสําเรจ็ทีไ่ดร้บัจากการทํางานทีต่้องอาศยัความพยายามจํานวนหน่ึง ซึ่งอาจเป็นผล
มาจากการกระทาํทีอ่าศยัความสามารถทางรา่งกายหรอืสมอง ดงันัน้ผลสมัฤทธิท์างการเรยีนจงึเป็น
ขนาดของความสําเรจ็ที่ไดจ้ากการเรยีนที่อาศยัความสามารถเฉพาะตวัของแต่ละบุคคล โดยตวัที่
บ่งชีถ้งึผลสมัฤทธิท์างการเรยีนอาจไดม้าจากกระบวนการทีไ่ม่ต้องอาศยัการทดสอบ (non-testing 
procedures) เช่นจากการสงัเกต หรอืการตรวจการบา้น หรอืาจอยู่ในรปูของเกรดทีไ่ดจ้ากโรงเรยีน 
(school grade) ซึง่ตอ้งอาศยักรรมวธิทีีซ่บัซอ้นและช่วงเวลาในการประเมนิอนัยาวนาน หรอือกีวธิี
หน่ึงอาจวัดผลสัมฤทธิท์างการเรียน ด้วยแบบวัดผลสัมฤทธิท์างการเรียนทัว่ไป (published 
achievement tests) จะพบว่าการวดัผลสมัฤทธิท์างการเรยีนทีนิ่ยมใชก้นัทัว่ไปมกัจะอยู่ในรปูแบบ
ของเกรดที่ได้จากโรงเรียน เน่ืองจากให้ผลที่น่าเชื่อถือได้มากกว่า เพราะอย่างน้อยก่อนการ
ประเมนิผลการเรยีนของนกัเรยีน ครตูอ้งพจิารณาองคป์ระกอบอื่นๆ อกีหลายดา้น จงึยอ่มดกีว่าการ
แสดงขนาดของความล้มเหลวหรอืความสําเรจ็ทางการเรยีนจากการทดสอบนักเรยีนด้วยแบบวดั
ผลสมัฤทธิท์างการเรยีนทัว่ๆ ไปเพยีงครัง้เดยีว 
 กูด  (ธวชัชยั ศุภดษิฐ์. 2556: 7; อา้งองิจาก Good. 1976) ไดใ้หค้วามหมายของ
ผลสมัฤทธิ ์(Achievement) วา่หมายถงึ ความสาํเรจ็ ความคล่องแคล่ว ความชาํนาญในการใชท้กัษะ
หรอืการประยุกตใ์ชค้วามรูต่้างๆ สว่นผลสมัฤทธิท์างการเรยีน (Academic Achievement) หมายถงึ 



 16

ความรูห้รอืทกัษะอนัเกดิจากการเรยีนรูใ้นวชิาต่างๆ ที่ได้เรยีนมาแล้ว ซึ่งได้จากการทดสอบของ
ครผููส้อน หรอืผูร้บัผดิชอบในการสอนหรอืทัง้สองอยา่งรว่มกนั 
 สุวทิย์ หริญัยกานต์ สริวิรรณ เมฑวีริตัน์ และ ชนินทร ์อนิทริาภรณ์ (2540: 5) ไดใ้ห้
ความหมายของผลสัมฤทธิห์รือผลสัมฤทธิท์างการเรียน ว่าหมายถึง ความสําเร็จที่ได้จาก
ความสามารถ ความรูห้รอืทกัษะ หรอืหมายถงึผลของการเรยีนการสอนหรอืผลงานที่เดก็จากการ
ประกอบกจิกรรมสว่นนัน้ๆ  
 ดงันัน้ สรุปไดว้่า ผลสมัฤทธิท์างการเรยีน หมายถงึ ผลของการเรยีนรู ้ความสามารถของ
ผูเ้รยีนที่อาศยัความสามารถทางร่างกายหรอืสมอง ที่เกดิขึน้หลงัจากไดเ้รยีนรูแ้ล้ว อาจไดม้าจาก
กระบวนการทีไ่ม่ตอ้งอาศยัการทดสอบ หรอืจากการทดสอบของครผููส้อนกไ็ด ้สําหรบัในงานวจิยัน้ี 
ผลสมัฤทธิท์างการเรยีนวชิาภาษาองักฤษ หมายถงึ ระดบัผลการเรยีนรูใ้นวชิาภาษาองักฤษในชวีติ
จรงิ 1 รหสัวชิา 2000-1201 
  
 2.2 องคป์ระกอบของการเรียนรู ้
 บลูม (สุภาพร เกตยิะ. 2558: 65-67; อา้งองิจาก Bloom. 1956) ไดอ้ธบิายเรื่องการเรยีนรู้
ของบุคคลวา่ ประกอบดว้ยองคป์ระกอบ 3 ประการ คอื 
 1.  ดา้นความรูแ้ละความคดิ บลูม อธบิายว่า ผูเ้รยีนควรเรยีนรูอ้ะไรมากน้อยเพยีงใด ควร
เขา้ใจเรือ่งใดมากน้อยแค่ไหน ควรวเิคราะห ์ประเมนิหรอืประยุกตอ์ะไรไดบ้า้ง ในระดบัใด สิง่เหล่าน้ี
เป็นเรื่องที่เน้นความเกี่ยวข้องของความรู้กบัสติปญัญา เน้นความสามารถให้ใช้สติปญัญาอย่าง
แตกฉาน ซึง่กาํหนดระดบัความรูแ้ละความคดิไว ้6 ระดบั จากตํ่าสดุไปสูร่ะดบัสงูสดุ ดงัน้ี 
  ระดบัที ่1 ความรู ้- ความจาํ คอื ความสามารถในการจาํไดห้รอืระลกึได ้
  ระดบัที ่2 ความเขา้ใจ คอื เมื่อจบการแนะนําอบรมใหค้วามรูแ้ลว้ สามารถแปลความ 
อธบิายความ หรอืขยายความดว้ยคาํพดูของตนเองได ้
  ระดบัที ่3 การนําไปใช ้คอื การนําความรูท้ีไ่ดร้บัจากการแนะนําถ่ายทอดของผูส้อนไป
ใชใ้นสถานการณ์ใหมท่ีแ่ตกต่างออกไป 
  ระดบัที ่4 วเิคราะห ์คอื ความสามารถในการแยกสิง่ทีส่บัสนปนเปออกจากกนัอยา่งมี
ความหมายและเหน็ถงึความสมัพนัธข์องสว่นยอ่ยเหล่านัน้ไดด้ว้ย 
  ระดบัที ่5 การสงัเคราะห ์คอื ความสามารถในการรวบรวมความรู ้ขอ้มูลต่างๆ เขา้
ดว้ยกนั อนัเป็นระบบ เพือ่ใหไ้ดแ้นวทางใหมท่ีจ่ะนําไปสูก่ารแกป้ญัหาได ้
  ระดบัที ่6 การประเมนิผล คอื ความสามารถขัน้สงู ทีผู่เ้รยีนงานสามารถตดัสนิคุณค่า
ของสิง่ของหรอืเลอืกทางเลอืกโดยเปรยีบกบัมาตรฐานที่กําหนดไวไ้ดอ้ย่างมคีุณภาพ การกําหนด
ระดบัความรูแ้ละความคดิไวเ้ป็นระดบัต่างๆ น้ี เป็นเครื่องมอืช่วยใหผู้ส้อนหรอืผูพ้ฒันาสื่อการสอน 
สามารถตรวจสอบไดว้่าเรื่องทีถ่่ายทอดความรูน้ัน้ ผูเ้รยีนมคีวามสามารถในระดบัใด หากเป็นเรื่องที่
ควรอยูใ่นระดบัสงู เช่น ตอ้งสามารถวเิคราะห ์สงัเคราะห ์หรอืประเมนิผลได ้แต่ถา้ผูป้ฏบิตังิานใหม่
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ทาํไม่ได ้ตอ้งยอ้นกลบัไปดูว่า จุดบกพรอ่งอยู่ทีต่วัผูเ้รยีนเอง หรอือยู่ทีก่ระบวนการถ่ายทอดความรู ้
โดยตอ้งพจิารณาปจัจยัทีเ่กีย่วขอ้ง 
 2.  ด้านเจตคติ บลูม อธิบายว่า เจตคติผลของการเรยีนรู้ที่เกิดขึ้นในจติใจอนัเกี่ยวขอ้ง
ผูกพนักบัความรูส้กึนึกคดิในสิง่ใดสิง่หน่ึง ในการฝึกอบรมและพฒันาระดบัวชิาชพีชัน้สูง เน้นกนั
มากกว่าจะต้องมีเจตคติ คุณธรรมในวิชาชีพนัน้ และคุณธรรมในวิชาชีพจะมีไม่ได้เลย ถ้าขาด
คุณธรรมขัน้พืน้ฐานของการเป็นพลเมอืงทีด่ ีเช่น ความเสยีสละ เหน็แก่ประโยชน์ส่วนรวม ซื่อสตัย ์
มอุีดมคต ิอุดมการณ์ ซึง่จาํแนกได ้5 ระดบั จากระดบัตํ่าสดุไปสูร่ะดบัสงูสดุ ดงัน้ี 
  ระดบัที ่1 การเชื่อ หมายถงึ การยอมรบัในคาํแนะนําการถ่ายทอดโดยเตม็ใจรบัฟงัและ
เกดิความสนใจและตัง้ใจในการรบัคาํแนะนําการถ่ายทอดนัน้ 
  ระดบัที ่2 การชอบ หมายถงึการเกดิความสนใจและมพีฤตกิรรมสนองตอบดว้ยความ
เตม็ใจหรอืพงึพอใจทีไ่ดต้อบสนองหรอืการแสดงความคาดหวงัออกมาอยา่งสงัเกตได ้
  ระดบัที ่3 การยอมรบั หมายถงึการยอมรบัคุณค่าของคาํแนะนํา แบบอยา่งหรอืแนวคดิ
ในเรือ่งนัน้ๆ อยา่งเตม็ใจ ไมโ่ตแ้ยง้และมคีวามชื่นชอบทีจ่ะประพฤตปิฏบิตัติาม 
  ระดบัที่ 4 การสรา้ง หมายถงึ การเขา้ถงึแนวคดิของคุณค่า ของคําแนะนําหรอืของ
แบบอยา่งและสรา้งรปูแบบเพือ่เพิม่คุณคา่ขึน้มา 
  ระดบัที ่5 การใช ้หมายถงึ เป็นขัน้สงูทีสุ่ดทีผู่เ้รยีนงานรูก้ารทํางาน นําระบบของคุณ
ค่าที่สรา้งขึน้ไปใชใ้นชวีติประจําวนั หรอืเผยแพร่ หรอืกระตุ้นโดยกําหนดเป็นนิสยัประจําหรอืเป็น
วฒันธรรมของสถาบนั การเสรมิสรา้งความคดิ เจตคตขิองบุคคลจนเกดิการปรบัเปลี่ยนพฤตกิรรม
เป็นเรื่องยากยิง่และฝืนความรูส้กึทีเ่คยชนิ จงึเป็นการทา้ทายความสามารถของผูส้อนงานว่าจะโน้ม
น้าวความคิดของผู้เรียนงานได้ถึงระดบัใด และยงัเป็นการตรวจสอบตัวผู้สอนงานเองด้วยว่ามี
ความคดิหรอืใหคุ้ณค่าต่อสิง่หน่ึงสิง่ใดในระดบัใด หากยงัอยู่ในระดบัต้นๆ กพ็ยากรณ์ไดว้่าคุณค่า
ของสิง่นัน้ๆ อาจจะลดลงและสูญหายไปสกัวนัหน่ึง เพราะผูเ้รยีนงานได้แบบอย่างจากผูส้อนงาน
นัน่เอง 
 3.  ดา้นทกัษะ เป็นเรื่องของการเรยีนรูแ้ลว้นึกไดแ้ละปฏบิตัไิด ้จนมคีวามชํานาญเพยีงพอ 
ซึง่ บลมู ไดแ้บ่งระดบัของการมทีกัษะขัน้ตํ่าสดุไปสงูสดุไว ้ดงัน้ี 
  3.1  ทําไดเ้องภายใต้คําแนะนํา หมายถงึ ผูเ้รยีนงานจะปฏบิตัติามขัน้ตอนของคู่มอืได ้
เช่น ทกัษะในการร่างหนังสือ ตอนแรกยงัปฏิบัติไม่ถูกต้องนัก ต้องได้รบัคําแนะนํา มีแนวทาง
ตวัอยา่งจาํนวนมากพรอ้มกาํลงัอยา่งต่อเน่ืองจงึทาํได ้
  3.2  ทาํไดด้ว้ยตนเองอยา่งต่อเน่ือง หมายถงึ เริม่มทีกัษะและความชาํนาญขึน้ แต่ยงัไม่
ถงึขัน้ชํานาญหรอืทําไดโ้ดยอตัดนมตั ิเพยีงแต่พอกระทําไดต่้อเน่ืองแต่ไม่คล่องนัก ต้องอาศยัการ
ฝึกฝนและการชีแ้นะบา้งหรอืทดลองทาํซํ้าแลว้ซํ้าอกี 
  3.3  ทําได้ด้วยตนเองอย่างอัตโนมตัิ หมายถึง การมีทักษะอย่างสมบูรณ์ มีความ
ชาํนาญในการปฏบิตัไิดอ้ยา่งอตัโนมตัถิูกตอ้ง ไมม่ขีอ้ผดิพลาดและมปีระสทิธภิาพ 
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 สรปุไดว้า่องคป์ระกอบการเรยีนรูข้องบุคคลตามแนวคดิของบลมูประกอบดว้ยองคป์ระกอบ 
3 ประการ คอื 1. ดา้นความรูแ้ละความคดิของผูเ้รยีน เน้นความเกีย่วขอ้งของความรูก้บัสตปิญัญา 
ความสามารถในการใชส้ตปิญัญาอยา่งแตกฉาน 2. ดา้นเจตคตขิองผูเ้รยีน ผูเ้รยีนตอ้งมเีจตคต ิ
คุณธรรม โดยไมข่าดคุณธรรมขัน้พืน้ฐานของการเป็นพลเมอืงทีด่ ีและ 3. ดา้นทกัษะ เป็นการเรยีนรู้
แลว้นึกได ้ปฏบิตัไิดจ้นมคีวามชาํนาญ 
 ครอนบาค (มาล ีจุฑา. 2542: 70-71; อา้งองิจาก Cronbach. 1954) ไดใ้หแ้นวคดิว่า
องคป์ระกอบของการเรยีนรู ้ม ี7 ประการ ไดแ้ก่  
 1.  จุดประสงค์ (Goal) ก่อนการเรยีนวชิาใดๆ ก็ตาม ควรได้กําหนดจุดประสงค์ไว้ เช่น 
ตามที่หลกัสูตรของกระทรวงศึกษาธิการได้กําหนดจุดประสงค์ไว้ในแต่ละวิชา และให้ผู้เรยีนได้
เปลี่ยนแปลงพฤติกรรมตามจุดประสงค์ที่กําหนดไว้ ครู-อาจารย์จงึได้ประเมนิผลตามจุดประสงค์
ดงักล่าว ถา้นกัเรยีนไมผ่า่นจุดประสงคใ์ด กใ็หเ้รยีนซํ้าจนกวา่จะผา่นจุดประสงคน์ัน้ 
 2.  ความพรอ้ม (Readiness) ก่อนการเรยีนวชิาใดๆ กต็าม ผูเ้รยีนตอ้งเตรยีมตวัใหพ้รอ้ม
ทัง้ร่างกาย จติใจ อุปกรณ์การเรยีนและสิง่แวดลอ้ม การเตรยีมตวัใหพ้รอ้มย่อมจะช่วยใหก้ารเรยีนรู้
ดาํเนินไปดว้ยด ีดงัคาํกล่าวทีว่า่ “การเตรยีมตวัใหด้เีทา่กบัการมชียัไปกวา่ครึง่แลว้” 
 3.  สถานการณ์ (Situation) ได้แก่ บรรยากาศและสิง่แวดล้อมที่เกี่ยวขอ้งกบัการเรยีนรู ้
เช่น ในหอ้งเรยีนจะไดแ้ก่ ครู บทเรยีน สื่อการสอน สภาพอากาศ และมลพษิต่างๆ (ถ้าม)ี สําหรบั
การเรยีนรูใ้นหอ้งสมุด หรอืสถานที่นอกหอ้งเรยีน บรรยากาศ ได้แก่ บทเรยีน สภาพสื่อการสอน 
สภาพอากาศ มลพษิต่างๆ ทัง้ทางเสยีง แสง กลิน่ และภยนัตรายต่างๆ ถ้าสถานการณ์เป็นบวก
สาํหรบัผูเ้รยีนจะชว่ยในการเรยีนรูไ้ดด้ ีในทางตรงขา้มถา้สถานการณ์เป็นลบจะเป็นอุปกสรรคในการ
เรยีนรู ้
 4.  การแปลความหมาย (Interpretation) เมื่อผู้เรียนได้พบกับสถานการณ์อาจจะใน
หอ้งเรยีนหรอืนอกหอ้งเรยีนกต็าม ผูเ้รยีนจะตอ้งรบัสมัผสั เช่น ตาดู หฟูงั ใชล้ิ้น และหรอืมอืสมัผสั 
ในบรรดาสิง่เรา้ คําสัง่ หรอืเน้ือหาสาระต่างๆ แลว้จะตอ้งแปลความหมายใหถู้กตอ้ง ในทางตรงขา้ม
ถ้าผู้เรียนแปลความหมายเบี่ยงเบนไป ผลก็คือเกิดการรบัรู้ที่ผิดพลาดได้ ดังนัน้ถ้าผู้เรียนได้
ตรวจสอบการแปลความหมายของตนใหถู้กตอ้งแลว้ จะชว่ยใหก้ารเรยีนรูม้ปีระสทิธภิาพได ้
 5.  การตอบสนอง (Response) เมื่อผูเ้รยีนไดแ้ปลความหมายของสถานการณ์ทีก่่อใหเ้กดิ
การเรยีนรู้แล้ว ผู้เรยีนจะตดัสนิใจแสดงพฤติกรรมตอบสนองต่อสถานการณ์ที่เกี่ยวขอ้ง เช่น ถ้า
ผูเ้รยีนไดเ้รยีนรูเ้รื่องการบวกแลว้ต่อไปครไูดม้อบหมายใหผู้เ้รยีนทาํแบบฝึกหดั ผูเ้รยีนกจ็ะลงมอืทาํ
และทาํไดถู้กตอ้งตรงตามจุดประสงค ์การเรยีนรูก้เ็กดิขึน้ได ้
 6.  ผลต่อเน่ือง (Consequence) เป็นผลเน่ืองมาจากการตอบสนอง ถา้การตอบสนองตรง
ตามจุดประสงคก์ารเรยีนรูก้เ็กดิขึน้ เมื่อครู-อาจารยป์ระเมนิผลกป็รากฏว่านักเรยีนผ่านจุดประสงค์
ต่างๆ ตามทีก่ําหนดเป็นขัน้ตํ่าไว ้คร-ูอาจารยย์อมรบัว่านกัเรยีนมผีลต่อเน่ืองดแีละไดเ้กดิการเรยีนรู้
แลว้ ในทางตรงขา้มถา้ผูเ้รยีนตอบสนองไมด่ ีหรอืการประเมนิผลสรุปไดว้่าผูเ้รยีนไมผ่า่นจุดประสงค ์
ยอ่มแสดงวา่ผลต่อเน่ืองไมด่ ีผูเ้รยีนยงัไมเ่กดิการเรยีนรู ้
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 7.  ปฏกิริยิาต่อการขดัขวาง (Reaction to thwarting) เมือ่ผูเ้รยีนไดด้าํเนินการตามขัน้ตอน
ของการเรยีนรูจ้ากการกําหนดจุดประสงค์การเตรยีมความพรอ้ม การพบกบัสถานการณ์ การแปล
ความหมาย การตอบสนอง และผลต่อเน่ืองที่ไดร้บั ถ้าผลต่อเน่ืองเป็นทีพ่งึพอใจและสอดคลอ้งกบั
จุดประสงคข์า้งตน้ การเรยีนรูก้เ็กดิขึน้ ในทางตรงกนัขา้มถา้ผลต่อเน่ืองไมเ่ป็นทีพ่งึพอใจและหรอืไม่
สอดคล้องกบัจุดประสงค์ของบทเรยีน การเรยีนรู้จะไม่เกิดขึ้น แสดงว่าผู้เรยีนพบกบัปญัหาและ
อุปสรรค ผูเ้รยีนจะตอ้งกลบัไปเริม่ต้นนับ 1 ใหม่ จนกว่าจะบรรลุผลสําเรจ็ หรอืถ้ายอมแพอ้าจจะ
เปลีย่นบทเรยีนหรอืขอถอนวชิานัน้ๆ ไป เพือ่ไปเรยีนวชิาใหมก่ไ็ด ้
 แครอล (สงดั อุทรานนัท.์ 2527: 20; อา้งองิจาก แครอล. 1963) ไดก้ล่าวถงึความสาํเรจ็ใน
การเรยีนรูข้องผูเ้รยีนวา่ขึน้อยูก่บัองคป์ระกอบต่างๆ 5 สว่น คอื 
 1.  ความถนดัทางการเรยีน 
 2.  ความสามารถเขา้ใจในการสอนของคร ู
 3.  ความพยายามในการเรยีน 
 4.  เวลาทีใ่ชใ้นการเรยีน 
 5.  คุณภาพการสอนของคร ู
 จากแนวคดิของแครอล การทีจ่ะเรยีนใหป้ระสบความสําเรจ็นัน้ มอีงคป์ระกอบทีส่ําคญั 5 
ส่วน ซึง่เกี่ยวขอ้งกบัปจัจยัภายในตวัผูเ้รยีนและปจัจยัภายนอกของผูเ้รยีน เช่น ความถนัดทางการ
เรยีนของผูเ้รยีน ความสามารถของผูเ้รยีนในการเขา้ใจการสอนของครู ผูเ้รยีนมคีวามพยายามใน
การเรยีน เวลาทีใ่ชใ้นการเรยีน และคุณภาพการสอนของคร ู
 

3. ปัจจยัท่ีมีความสมัพนัธก์บัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 
 3.1 แนวคิดทฤษฎีท่ีเก่ียวข้องกบัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 
 จากการศกึษา ผูว้จิยัพบว่า มนีักการศกึษาหลายท่าน ไดใ้หแ้นวคดิทฤษฏทีีเ่กี่ยวขอ้งกบั
ปจัจยัทีส่ง่ผลต่อผลสมัฤทธิท์างการเรยีนไว ้ซึง่อาจแบ่งเป็น 3 ดา้น ดงัน้ี 
 1.  ดา้นผูเ้รยีน แบ่งไดเ้ป็น 4 ปจัจยั ดงัน้ี 
  1.1  เจตคตต่ิอการเรยีนวชิาภาษาองักฤษ  
   บรอนเฟนเบรนเนอร์ (ทิศนา แขมมณี. 2545: 16-22; อ้างอิงจาก 
Bronfenbrenner. 1977) กล่าวว่า ในการศกึษาสิง่ใดกต็ามโดยเฉพาะเกีย่วกบัสิง่มชีวีติจําเป็นตอ้ง
ศกึษาหรอืมองถงึบรบิทของสิง่นัน้เน่ืองจากสิง่ต่างๆ ไมไ่ดอ้ยูอ่ยา่งโดดเดีย่วเพยีงลําพงั แต่อาศยัอยู่
ในสิ่งแวดล้อมซึ่งมีอิทธิพลต่อสิ่งนัน้ ซึ่งเรียกว่า “สิ่งแวดล้อมทางนิเวศวิทยา” (Ecological 
Environment) โดยโมเดลสิง่แวดลอ้มทางนิเวศวทิยาของบรอนเฟนเบรนเนอร ์อธบิายถงึบรบิทดา้น
การสอนในระดบัไมโคร หรอืบรบิททางการสอนระดบัหอ้งเรยีนว่าเป็นบรบิททีอ่ยู่ใกลต้วัผูเ้รยีนมาก
ทีสุ่ด โดยเจตคตต่ิอการเรยีนซึง่เป็นสภาพแวดลอ้มภายในของผูเ้รยีนมอีทิธพิลต่อการเรยีนการสอน
มาก ซึง่จะสง่ผลต่อผลสมัฤทธิท์างการเรยีนได ้



 20

   สว่น บลูม (Bloom. 1956 อา้งองิจาก สุภาพร เกตยิะ. 2558:65-67) ทีไ่ดจ้าํแนก
จุดมุ่งหมายทางการศกึษาออกเป็น 3 ดา้น คอื ดา้นความรู ้ดา้นทกัษะพสิยั และดา้นเจตคต ิโดยใน
ดา้นเจตคตนิัน้ บลูมไดจ้ดัลําดบัขัน้ของการเรยีนรูไ้ว ้5 ขัน้ ประกอบดว้ย 1. ขัน้การรบัรู ้2. ขัน้ตอน
การตอบสนอง 3. ขัน้การเหน็คุณค่า 4. ขัน้การจดัระบบ และ 5. ขัน้การสรา้งลกัษณะนิสยั เพื่อใชใ้น
การกาํหนดวตัถุประสงคใ์นการเรยีนการสอน เพือ่ชว่ยใหผู้เ้รยีนเกดิการพฒันาความรูส้กึ เจตคต ิอนั
จะนําไปสู่การเปลี่ยนแปลงพฤตกิรรมการเรยีนรูข้องผูเ้รยีนใหเ้ป็นไปตามความตอ้งการ ดงันัน้ เจต
คต ิจงึมคีวามสาํคญัและสง่ผลต่อผลสมัฤทธิท์างการเรยีน 
    นอกจากน้ี เอมอชัรา โคตรแก้ว (2554: บทคดัย่อ) ได้ศกึษาปจัจยัที่ส่งผลต่อ
ผลสมัฤทธิท์างการเรยีนของนกัศกึษา ประเภทวชิาบรหิารธุรกจิ ระดบัประกาศนียบตัรวชิาชพีชัน้สงู 
วิทยาลยัอาชีวศึกษา ภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ ผลการวิจยัพบว่า ปจัจยัที่ส่งผลต่อผลสมัฤทธิ ์
ทางการเรยีนของนักศกึษา ประเภทวชิาบรหิารธุรกจิ ระดบัประกาศนียบตัรวชิาชพีชัน้สงู วทิยาลยั
อาชวีศกึษา ภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ อยา่งมนียัสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั 0.05 ไดแ้ก่ เจตคตต่ิอการ
เรยีนของนกัศกึษา (X1) และ ความสมัพนัธต่์อกลุ่มเพื่อน (X9) โดยสามารถอธบิายความแปรปรวน
ของผลสมัฤทธิท์างการเรยีนของนกัศกึษาไดร้อ้ยละ 2.8 อยา่งมนียัสาํคญัทางสถติทิี ่0.05 
   นุชนาฏ วรยศศรี (2544: 50) ได้ศึกษาปจัจยัที่มีความสมัพนัธ์กับผลสมัฤทธิ ์
ทางการเรยีนภาษาองักฤษของนกัศกึษาสถาบนัเทคโนโลยรีาชมงคลวทิยาเขตพระนครใตโ้ดยศกึษา
ความสมัพนัธ์ระหว่างปจัจยัด้านตวัผู้เรยีน ปจัจยัด้านสงัคม และปจัจยัด้านการเรยีนการสอนกบั
ผลสมัฤทธิท์างการเรยีนภาษาองักฤษ ของนกัศกึษาสถาบนัเทคโนโลยรีาชมงคล วทิยาเขตพระนคร
ใต ้ระดบัประกาศนียบตัรวชิาชพีชัน้สงู ชัน้ปีที ่1 ภาคเรยีนที ่1 ปีการศกึษา 2543 พบว่า ตวัแปรทีด่ ี
ที ่สามารถพยากรณ์ผลสมัฤทธิท์างการเรยีน วชิาภาษาองักฤษของนักศกึษาสถาบนัเทคโนโลยรีาช
มงคลวิทยาเขตพระนครใต้ คือ เจตคติต่อการเรียนภาษาอังกฤษ โดยสามารถอธิบายความ
แปรปรวนไดร้อ้ยละ 21.80 มนียัสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั .001 
    จริากุล พพิฒันตนัตศิกัดิ ์(2548: บทคดัยอ่) ไดศ้กึษาปจัจยัทีส่ง่ผลต่อผลสมัฤทธิ ์
ทางการเรยีนภาษาองักฤษของนักเรยีนชัน้มธัยมศกึษาชัน้ปีที ่6 จงัหวดับุรรีมัย ์โดยมจุีดประสงค์
เพือ่ศกึษาระดบัของปจัจยัดา้นตวัผูเ้รยีน ปจัจยัดา้นตวัครผููส้อน ปจัจยัดา้นครอบครวั และปจัจยัดา้น
สภาพแวดลอ้มในโรงเรยีน ของนักเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่6 ทีส่่งผลต่อผลสมัฤทธิท์างการเรยีน
ภาษาองักฤษ ของนกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่6 จงัหวดับุรรีมัย ์ผลของการวจิยัพบว่า ปจัจยัทีส่ง่ผล
ต่อผลสมัฤทธิท์างการเรยีนภาษาองักฤษของนักเรยีน คอื เจตคติต่อการเรยีนภาษาองักฤษ (X1) 
โดยสง่ผลต่อผลสมัฤทธิท์างการเรยีนภาษาองักฤษอยา่งมนียัสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั 0.05 
    วนิดา ดแีป้น (2533: 169-170) ไดศ้กึษาปจัจยัทีส่ง่ผลต่อผลสมัฤทธิท์างการเรยีน
ภาษา องักฤษของนักเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่3 ในโรงเรยีนสงักดัสํานักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษา
ประถม ศกึษาเลย โดยการวเิคราะหพ์หุระดบั ผลการวจิยัพบว่า ตวัแปรอสิระระดบันักเรยีนทีส่่งผล
ต่อผลสมัฤทธิท์างการเรยีนภาษาองักฤษ อย่างมนีัยสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั 0.05 ไดแ้ก่ เจตคตต่ิอ
ภาษาองักฤษ 
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   จากแนวคดิทฤษฎี และงานวจิยั ดงักล่าวขา้งต้น สรุปได้ว่า เจตคติต่อการเรยีน 
ส่งผลต่อผลสมัฤทธิท์างการเรยีนวชิาภาษาองักฤษ ดงันัน้ผูว้จิยัจงึคาดว่า เจตคตต่ิอการเรยีนวชิา
ภาษาองักฤษน่าจะเป็นปจัจยัหน่ึงทีส่ง่ผลต่อผลสมัฤทธิท์างการเรยีนวชิาภาษาองักฤษ 
  1.2  ความรูพ้ืน้ฐานเดมิของผูเ้รยีน 
   ฟรายเมยีร ์(สมหวงั คุรุรตันะ 2539: 171-196; อา้งองิจาก Frymeir. 1977) ได้
พฒันาหลกัสตูรขึน้มาหลกัสตูรหน่ึง และมคีวามเหน็ว่า ถา้จะออกแบบวสัดุการสอนใหผู้เ้รยีนเรยีนรู้
ได้มากที่สุดนัน้ ต้องพจิารณาคุณลกัษณะของผูเ้รยีน 6 ประการ คอื 1. ประสบการณ์หรอืความรู้
พืน้ฐานเดมิของผูเ้รยีน 2. สตปิญัญา 3. แรงจงูใจ 4. อารมณ์สว่นบุคคล 5. ความคดิสรา้งสรรค ์และ 
6. พฤตกิรรมทางสงัคม โดยไดใ้หข้อ้เสนอแนะว่า สื่อการเรยีนจะมคีวามจาํเป็นไมม่ากหากผูเ้รยีนมี
คุณลกัษณะทัง้ 6 ประการน้ีในระดบัสูง ดงันัน้ อาจสรุปไดว้่า คุณลกัษณะสําคญัทัง้ 6 ประการของ
ผูเ้รยีนดงักล่าวขา้งตน้ มคีวามสาํคญัและสง่ผลต่อผลสมัฤทธิท์างการเรยีน 
   อาร ีสณัหฉว ี(2535: 13-14) ไดอ้ธบิายถงึการพฒันาปญัญาดา้นต่างๆ ว่าปญัญา
จะพัฒนาขึ้นได้หรือไม่ ขึ้นอยู่กับเหตุหลายปจัจัย ประวัติชีวิตของแต่ละบุคคล อันได้แก่ 
ประสบการณ์ หรอืความรูพ้ืน้ฐานเดมิของผูเ้รยีน ที่มกีบัพ่อแม่ ครู พี่น้อง และเพื่อนฝงู ซึ่งอาจจะ
เป็นประสบการณ์ทีช่ว่ยพฒันาปญัญา หรอืทาํใหก้ารพฒันาปญัญาชะงกังนั  
   จากแนวคดิทฤษฎีดงักล่าว ขา้งต้น สรุปได้ว่า ความรู้พื้นฐานเดมิของผู้เรยีน มี
ความสาํคญัต่อการเรยีนรูข้องผูเ้รยีน ดงันัน้ผูว้จิยัจงึคาดว่า ความรูพ้ืน้ฐานเดมิของผูเ้รยีนน่าจะเป็น
ปจัจยัหน่ึงทีส่ง่ผลต่อผลสมัฤทธิท์างการเรยีนวชิาภาษาองักฤษ 
  1.3  ความพรอ้มของผูเ้รยีน 
   ครอนบราค (มาล ีจุฑา. 2542: 70-71; อา้งองิจาก Cronbach. 1954) ไดใ้หแ้นว 
คดิองคป์ระกอบของการเรยีนรูไ้วว้่า ความพรอ้มของผูเ้รยีน (Readiness) สาํคญัต่อการเรยีนการ
สอน ก่อนการเรยีนวชิาใดๆ กต็าม ผูเ้รยีนตอ้งเตรยีมตวัใหพ้รอ้มทัง้รา่งกาย จติใจ อุปกรณ์การเรยีน
และสิง่แวดลอ้ม การเตรยีมตวัใหพ้รอ้มยอ่มชว่ยใหก้ารเรยีนรูด้าํเนินไปดว้ยด ี
   สมบูรณ์ สงวนญาต ิ(2534: 30) ไดใ้หค้วามหมายของกระบวนการสื่อความหมาย
ว่า เป็นกระบวนการส่งหรอืถ่ายทอดความรู ้เน้ือหา สาระ ประสบการณ์ ความคดิ ความรูส้กึ ความ
ต้องการ ความสนใจ ทศันคต ิค่านิยม ทกัษะและความชํานาญ จากบุคคลฝ่ายหน่ึงซึ่งเรยีกว่าผูส้่ง 
ไปยงับุคคลอกีฝา่ยหน่ึงซึง่เรยีกวา่ผูร้บั โดยมอีงคป์ระกอบของการสือ่ความหมาย 4 องค ์คอื 
   1)  ผูส้ง่ (Sender or Source) คอื บุคคลทีม่เีจตนาจะสง่สารไปยงัผูร้บัอาจเป็นคน 
สตัว ์องคก์ารหรอืหน่วยงาน 
   2)  สาร (Message) คอื เน้ือหา ขอ้ความ เรื่องราว ความต้องการ ความรูส้กึ และ
ทกัษะ ฯลฯ ทีจ่ะเป็นตวัควบคุมการเปลีย่นพฤตกิรรมของผูร้บั 
   3)  สื่อหรอืช่องทาง (Media or Channel) คอื ตวักลาง หรอืพาหนะทีจ่ะนําสารไป
ถงึผูร้บั อาจเป็น ภาษาพดู ภาษาเขยีน สญัลกัษณ์ ทา่ทาง วสัดุอุปกรณ์ และเครื่องมอืสื่อสารมวลชน
ในรปูแบบต่างๆ ทีอ่าจรบัรูไ้ดด้ว้ยประสาทสมัผสัทัง้ 5 
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   4)  ผู้ร ับ (Receiver) คือ บุคคล องค์การ หรือหน่วยงาน ซึ่งผู้ส่งต้องการให้มี
พฤตกิรรมเปลีย่นไปในรปูแบบทีผู่ส้ง่พงึประสงค ์
   และอธิบายเพิ่มเติมว่า การเรียนการสอนในห้องเรียน เป็นกระบวนการสื่อ
ความหมายรปูแบบหน่ึง ซึง่มอีงคป์ระกอบครบ คอื มคีรเูป็นผูส้ง่ เน้ือหาตามหลกัสตูรคอืสาร สื่อการ
เรยีนการสอน กจิกรรม และวธิกีาร คอื สื่อหรอืช่องทางและนักเรยีนคอืผูร้บั โดยไดส้รุปปจัจยัที่มี
อทิธพิลต่อการสือ่ความหมายในหอ้งเรยีน เน่ืองมาจากปจัจยั 3 ประการ คอื 
   1)  ปจัจยัเน่ืองจากตวัครใูนฐานะผูส้ง่ คอื ครตูอ้งมคีวามรูแ้ละเขา้ใจในเน้ือหาทีส่อน
เป็นอย่างดี ครูต้องมคีวามชํานาญในการแสดงออกทัง้การพูด การเขยีน และท่าทาง ครูต้องจดั
บรรยากาศในหอ้งเรยีนให้เอื้อต่อการเรยีนรู้ ครูต้องวางแผนจดัระบบการถ่ายทอดความรู้ให้
เหมาะสมกบัเน้ือหาและผูเ้รยีน 
   2) ปจัจยัเน่ืองจากตวันักเรยีนในฐานะผูร้บั ตวันักเรยีนมคีวามสาํคญัมากในการ
เรยีนรู ้ไม่ว่าครจูะมวีธิกีารถ่ายทอดความรูด้เีพยีงไร ถ้านักเรยีนไม่มคีวามพรอ้ม ไม่สนใจ ไม่เอาใจ
ใส ่การเรยีนรูจ้ะไมเ่กดิขึน้ 
   3) ปจัจยัเน่ืองจากสื่อการสอนในฐานสะพานเชื่อมโยงระหว่างครูกบันักเรยีน สื่อ
การสอนถอืเป็นตวักลางทีจ่ะช่วยถ่ายทอดความรูใ้นการเรยีน ประสทิธภิาพของสื่อ ครใูนฐานะผูส้่ง
จงึตอ้งตระหนกัในการเลอืกใชส้ือ่ เพือ่ใหไ้ดส้ือ่ทีเ่หมาะสมกบัเน้ือหาและวยัของผูเ้รยีนนัน้ๆ  
   จากแนวคดิของกระบวนการสื่อความหมายของ สมบูรณ์ สงวนญาติ สรุปได้ว่า
ผูเ้รยีนในฐานะผูร้บัสาร มคีวามสาํคญัมากในการเรยีนรู ้ตวันกัเรยีนตอ้งมคีวามพรอ้ม ความสนใจ ใส่
ใจต่อการเรยีน จงึจะสง่ผลใหเ้กดิการเรยีนรูท้ีด่ขี ึน้ได ้ 
    จากแนวคิดทฤษฎีดังกล่าว ข้างต้น สรุปได้ว่า ความพร้อมของผู้เรียน มี
ความสาํคญัต่อการเรยีนรูข้องผูเ้รยีน ดงันัน้ผูว้จิยัจงึคาดว่า ความพรอ้มของผูเ้รยีนน่าจะเป็นปจัจยั
หน่ึงทีส่ง่ผลต่อผลสมัฤทธิท์างการเรยีนวชิาภาษาองักฤษ 
   1.4 แรงจงูใจในการเรยีน   
    ฟรายเมยีร ์(สมหวงั คุรุรตันะ 2539: 171-196; อา้งองิจาก Frymeir. 1977) ได้
พฒันาคุณลกัษณะของหลกัสูตรขึน้มาหลกัสูตรหน่ึงและมคีวามเหน็ว่า ถ้าจะออกแบบวสัดุการสอน
ใหผู้เ้รยีนเรยีนไดม้ากทีสุ่ดนัน้ ควรพจิารณาคุณลกัษณะของผูเ้รยีน 6 ประการ คอื 1. แรงจูงใจ 2.
สติปญัญา 3. ประสบการณ์ 4. อารมณ์ส่วนบุคคล 5. ความคดิสรา้งสรรค์ และ 6. พฤติกรรมทาง
สงัคม 
    นอกจากน้ี ฟรายเมยีร ์ยงัไดเ้สนอแนะว่า ถา้ผูเ้รยีนมแีรงจงูใจสงูหรอืมคีุณลกัษณะ
ทัง้ 6 ประการในทางบวก การออกแบบและพฒันาโปรแกรมการสอน (หลกัสตูร) และสื่อการเรยีนจะ
มคีวามจําเป็นไม่มาก แต่ในทางตรงกนัขา้มหากผูเ้รยีนมแีรงจูงใจตํ่าในการเรยีน การออกแบบและ
พฒันาการสอน หลกัสูตรและสื่อ หรอืวสัดุการเรยีนต้องได้รบัการพฒันาอย่างมาก เพื่อเอาชนะ
ปญัหาต่างๆ เหล่านัน้ ดงันัน้ตามแนวคดิของฟรายเมยีร ์อาจสรปุไดว้า่ คุณลกัษณะสาํคญัของผูเ้รยีน 
6 ประการทีไ่ดก้ล่าวไปขา้งตน้ มคีวามสาํคญัและสง่ผลต่อผลสมัฤทธิท์างการเรยีน 
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   บรอนเฟนเบรนเนอร ์(ทศินา แขมมณ.ี 2545: 16-22; อา้งองิจาก Bronfenbrenner, 
1977) ไดเ้สนอโมเดล “สิง่แวดล้อมทางนิเวศวทิยา” (Ecological Environment) โดยโมเดล
สิง่แวดล้อมทางนิเวศวทิยาของบรอนเฟนเบรนเนอร ์อธบิายถงึบรบิทดา้นการสอนในระดบัไมโคร 
หรอืบรบิททางการสอนระดบัหอ้งเรยีนว่าเป็นบรบิททีอ่ยูใ่กลต้วัผูเ้รยีนมากทีสุ่ด โดยแรงจงูใจในการ
เรยีนของผูเ้รยีนซึ่งเป็นสภาพแวดลอ้มภายในของผูเ้รยีนมอีทิธพิลต่อการเรยีนการสอนมาก ซึ่งจะ
สง่ผลต่อผลสมัฤทธิท์างการเรยีนได ้
   จากแนวคดิทฤษฎดีงักล่าวขา้งตน้ สรปุไดว้่า แรงจงูใจในของผูเ้รยีน มคีวามสาํคญั
ต่อการเรยีนรูข้องผูเ้รยีน ดงันัน้ผูว้จิยัจงึคาดว่า แรงจงูใจในการเรยีนของผูเ้รยีนน่าจะเป็นปจัจยัหน่ึง
ทีส่ง่ผลต่อผลสมัฤทธิท์างการเรยีนวชิาภาษาองักฤษ 
 2. ดา้นครผููส้อน 
  2.1  ความรูค้วามเขา้ใจในเรือ่งทีส่อน                                
    แครอล (สงดั อุทรานันท.์ 2527: 20: อา้งองิจาก แครอล. 1963) ไดก้ล่าวถงึ
ความสาํเรจ็ในการเรยีนรูข้องผูเ้รยีนว่าขึน้อยู่กบัองคป์ระกอบต่างๆ 5 ส่วน หน่ึงในองคป์ระกอบนัน้
คอื ความสามารถความรูค้วามเขา้ใจในเรื่องทีส่อนของคร ูหากครมูคีวามรูค้วามเขา้ใจในเรื่องทีส่อน
เป็นอย่างดี ย่อมสามารถถ่ายทอดออกมาได้อย่างละเอียด ตรงประเด็น และสามารถอธิบายให้
นกัเรยีนเขา้ใจไดเ้ป็นอยา่งด ี
   สว่น โรไมน์ (มิง่ขวญั บุญยานนัต.์ 2546: 35; อา้งองิจาก Romine. 1974: 139-
143) ไดจ้ดับรรยากาศเกีย่วกบัการเรยีนการสอนทีช่่วยใหเ้กดิการเรยีนรูด้ขี ึน้ พบว่า ดา้นการสอน
เน้ือหา หากครเูป็นผูม้คีวามรูค้วามเขา้ใจในเรือ่งทีส่อน พดูอธบิายไดช้ดัเจน ใชค้าํถามกระตุน้เน้ือหา
ใหผู้เ้รยีนคดิ และสามารถใชว้ธิกีารสอนต่างๆ ใหผู้เ้รยีนไดเ้ขา้ใจเน้ือหาได ้ลกัษณะสภาพแวดลอ้ม
และบรรยากาศเชน่น้ีจะทาํใหก้ารสอนมปีระสทิธภิาพ  
   บรอนเฟนเบรนเนอร ์(ทศินา แขมมณ.ี 2545: 16-22; อา้งองิจาก Bronfenbrenner. 
1977) กล่าวว่า บรบิททางการสอนในระดบัไมโคร หรอืบรบิททางการสอนระดบัหอ้งเรยีน คอืบรบิท
ของการสอนทีใ่กลต้วัผูส้อน-ผูเ้รยีนมากทีส่ดุ และผูส้อน มอีทิธพิลต่อการเรยีนการสอนหลายประการ 
เช่น ความรูค้วามเขา้ใจในสาระทีส่อน ความสามารถในการสอน ความตัง้ใจในการสอน เจตคตต่ิอ
การสอน ความรูส้กึต่อตวัผูเ้รยีน สภาพจติใจของผูส้อน กเ็ป็นปจัจยัที่ส่งผลต่อผลสมัฤทธิท์างการ
เรยีนของผูเ้รยีนไดเ้ป็นอยา่งด ี
   สมบูรณ์ สงวนญาต ิ(2534:30) ไดอ้ธบิายว่า การเรยีนการสอนในหอ้งเรยีน เป็น
กระบวนการสื่อความหมายรูปแบบหน่ึง ซึ่งมีองค์ประกอบครบ คือ มีครูเป็นผู้ส่ง เน้ือหาตาม
หลกัสตูรคอืสาร สื่อการเรยีนการสอน กจิกรรม และวธิกีาร คอื สื่อหรอืช่องทางและนักเรยีนคอืผูร้บั 
โดยไดส้รปุปจัจยัทีม่อีทิธพิลต่อการสื่อความหมายในหอ้งเรยีน ว่าเน่ืองมาจากตวัครใูนฐานะผูส้ง่ คอื 
ครตูอ้งมคีวามรูแ้ละเขา้ใจในเน้ือหาทีส่อนเป็นอยา่งด ีครตูอ้งมคีวามชาํนาญในการแสดงออกทัง้การ
พูด การเขยีน และท่าทาง ครูต้องจดับรรยากาศในหอ้งเรยีนใหเ้อื้อต่อการเรยีนรู ้ครูต้องวางแผน
จดัระบบการถ่ายทอดความรูใ้หเ้หมาะสมกบัเน้ือหาและผูเ้รยีน 



 24

   จากแนวคดิทฤษฎดีงักล่าว ขา้งตน้ สรปุไดว้า่ ความรูค้วามเขา้ใจในเรือ่งทีส่อนของ
ครู มคีวามสําคญัต่อการเรยีนรูข้องผูเ้รยีน ดงันัน้ผูว้จิยัจงึคาดว่า ความรูค้วามเขา้ใจในเรื่องทีส่อน
ของครผููส้อนน่าจะเป็นปจัจยัหน่ึงทีส่ง่ผลต่อผลสมัฤทธิท์างการเรยีนวชิาภาษาองักฤษ 
3.1.2.2 บุคลกิภาพของคร ู
    โรไมน์ (มิง่ขวญั บุญยานนัต.์ 2546: 35; อา้งองิจาก Romine. 1974:139-143)  ได้
จดับรรยากาศเกีย่วกบัการเรยีนการสอนทีช่่วยใหเ้กดิการเรยีนรูด้ขี ึน้ พบว่าลกัษณะสภาพแวดลอ้ม
และบรรยากาศทีท่าํใหก้ารสอนมปีระสทิธภิาพประการหน่ึง คอื บุคลกิของผูส้อน เช่น ผูส้อนเป็นคน
กระฉบักระเฉง มอีารมณ์ขนั สนใจในวชิาทีส่อนอยา่งจรงิจงั และเป็นกนัเองกบัผูเ้รยีน           
    บรอนเฟนเบรนเนอร ์(ทศินา แขมมณ.ี 2545: 16-22; อา้งองิจาก Bronfenbrenner. 
1977) กล่าวว่า บรบิททางการสอนในระดบัไมโครหรอืบรบิททางการสอนระดบัหอ้งเรยีน คอืบรบิท
ของการสอนทีใ่กลต้วัผูส้อน-ผูเ้รยีนมากทีส่ดุ และผูส้อน มอีทิธพิลต่อการเรยีนการสอนหลายประการ 
เช่น ความรูค้วามเขา้ใจในสาระทีส่อน ความสามารถในการสอน ความตัง้ใจในการสอน เจตคตต่ิอ
การสอน ความรูส้กึต่อตวัผูเ้รยีน สภาพจติใจของผูส้อน รวมไปถึงบุคลกิภาพของครูผูส้อน กเ็ป็น
ปจัจยัทีส่ง่ผลต่อผลสมัฤทธิท์างการเรยีนของผูเ้รยีนไดเ้ป็นอยา่งด ี
   จากแนวคดิทฤษฎดีงักล่าว ขา้งตน้ สรุปไดว้่า บุคลกิภาพของคร ูมคีวามสาํคญัต่อ
การเรยีนรูข้องผูเ้รยีน ดงันัน้ผูว้จิยัจงึคาดว่า บุคลกิภาพของครผููส้อนน่าจะเป็นปจัจยัหน่ึงทีส่ง่ผลต่อ
ผลสมัฤทธิท์างการเรยีนวชิาภาษาองักฤษ   
  2.3  การเตรยีมการสอนของคร ู
   โรไมน์ (มิง่ขวญั บุญยานันต.์ 2546: 35; อา้งองิจาก Romine. 1974: 139-143) 
พบวา่ การเตรยีมการสอนของคร ูสง่ผลใหล้กัษณะสภาพแวดลอ้มและบรรยากาศเกีย่วกบัการสอนมี
ประสทิธภิาพ หากมกีารเตรยีมการสอนเป็นอย่างด ีชีแ้จงใหผู้เ้รยีนเขา้ใจวตัถุประสงคใ์นวชิาทีเ่รยีน 
รวมทัง้แนะนําหนงัสอือา้งองิต่างๆ กจ็ะทาํใหก้ารสอนนัน้มปีระสทิธภิาพดยีิง่ขึน้  
    สมบูรณ์ สงวนญาต ิ(2534:30) ไดอ้ธบิายว่า การเรยีนการสอนในหอ้งเรยีน เป็น
กระบวนการสื่อความหมายรูปแบบหน่ึง ซึ่งมีองค์ประกอบครบ คือ มีครูเป็นผู้ส่ง เน้ือหาตาม
หลกัสตูรคอืสาร สื่อการเรยีนการสอน กจิกรรม และวธิกีาร คอื สื่อหรอืช่องทางและนักเรยีนคอืผูร้บั 
โดยไดส้รปุปจัจยัทีม่อีทิธพิลต่อการสื่อความหมายในหอ้งเรยีน ว่าเน่ืองมาจากตวัครใูนฐานะผูส้ง่ คอื 
ต้องวางแผนจดัระบบการส่ง ระบบการถ่ายทอดความรู้ให้เหมาะสมกบัเน้ือหาและผู้เรยีน มกีาร
เตรยีมการสอน การเตรยีมการสอนทีด่จีะสง่ผลใหก้ารเรยีนการสอนมปีระสทิธภิาพ 
   จากแนวคิดทฤษฎีดังกล่าว ข้างต้น สรุปได้ว่า การเตรียมการสอนของครู มี
ความสําคญัต่อการเรยีนรูข้องผูเ้รยีน ดงันัน้ผูว้จิยัจงึคาดว่า การเตรยีมการสอนของครูผูส้อนน่าจะ
เป็นปจัจยัหน่ึงทีส่ง่ผลต่อผลสมัฤทธิท์างการเรยีนวชิาภาษาองักฤษ  
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  2.4  การยอมรบัความคดิเหน็ของผูเ้รยีน  
   จากการศึกษาถึง ลักษณะสภาพแวดล้อมและบรรยากาศที่ทําให้การสอนมี
ประสทิธภิาพของโรไมน์ (มิง่ขวญั บุญยานันต์. 2546: 35; อา้งองิจาก Romine. 1974: 139-143)
พบว่า การทีผู่ส้อนยอมรบัฟงัความคดิเหน็ ตลอดจนผลงานของผูเ้รยีนอยา่งมเีหตุผล มคีวามสาํคญั
ต่อการเรยีนรูข้องนกัเรยีนมาก  
   เปรื่อง กจิรตัน์ภร (2544: 43-44) อธบิายว่า การจดัสภาพแวดลอ้มทางการเรยีนรู้
อาชวีศกึษามคีวามสาํคญัเพราะสง่ผลต่อแนวคดิ เจตคตพิฤตกิรรม และประสทิธผิลทางการเรยีน อนั
จะทาํใหผู้เ้รยีนประสบผลสมัฤทธิท์างการเรยีน โดยไดแ้บ่งสภาพแวดลอ้มทางการเรยีนรูอ้าชวีศกึษา 
ออกเป็น 2 ประเภท คอื 1. สภาพแวดลอ้มทางดา้นกายภาพ (Physical Environment) และ 2. ภาพ
แวดลอ้มทางจติภาพ (Psychological Environment) ไดแ้ก่สภาพแวดลอ้มทีเ่กีย่วกบับรรยากาศ
อารมณ์ สงัคม ของบุคคลในชัน้เรียนหน่ึงๆ ได้แก่ ความรู้สึกอบอุ่น มัน่คง เมื่ออยู่ในห้องเรียน 
ความรูส้กึว่าตนเองเป็นทีย่อมรบั มคีวามสามารถ มคีวามปรารถนาจะเรยีนรู ้หากครผููส้อนตระหนัก
ถึงความสําคญัของการจดัสภาพแวดล้อมทางการเรยีน ยอมรบัฟงัความคิดเห็นของผู้เรียน จดั
สภาพแวดลอ้มทางการเรยีนทีเ่หมาะสม บรรยากาศในการเรยีนด ีนักเรยีนไดร้บัการยอมรบัจากคร ู
และเพือ่นกจ็ะทาํใหรู้ส้กึมัน่คงและปลอดภยั จะทาํใหส้ง่ผลทีด่ต่ีอการเรยีน มผีลสมัฤทธิท์างการเรยีน
ทีส่งูขึน้ 
   จากแนวคดิทฤษฎดีงักล่าว ขา้งตน้ สรุปไดว้่า การยอมรบัความคดิเหน็ของผูเ้รยีน 
มคีวามสําคญัต่อการเรยีนรูข้องผูเ้รยีน ดงันัน้ผูว้จิยัจงึคาดว่า การยอมรบัความคดิเหน็ของผูเ้รยีน
น่าจะเป็นปจัจยัหน่ึงทีส่ง่ผลต่อผลสมัฤทธิท์างการเรยีนวชิาภาษาองักฤษ 
 3.  ดา้นสภาพแวดลอ้ม 
  3.1  สภาพแวดลอ้มในหอ้งเรยีน  
   โมเดลสิง่แวดลอ้มทางนิเวศวทิยาของบรอนเฟนเบรนเนอร ์(ทศินา แขมมณี 2545: 
16-22; อา้งองิจาก Bronfenbrenner. 1977) ไดอ้ธบิายบรบิทดา้นการสอนและการศกึษา 3 ระดบั 
คอื 1. บรบิททางการสอนในระดบัไมโคร หรอืบรบิททางการสอนระดบัหอ้งเรยีน 2. บรบิททางการ
สอนระดบัเมโซ หรอื บรบิททางการสอนในระดบัโรงเรยีนเป็นระบบทีก่วา้งขึน้ โดยมหีอ้งเรยีนเป็น
หน่วยหน่ึงของระบบโรงเรยีน และ 3. บรบิททางการสอนในระดบัเอก็โซ คอืบรบิทในระดบัชุมชน 
โดยมีห้องเรียนเป็นหน่วยหน่ึงในระบบโรงเรียนและโรงเรียนเป็นหน่วยในระบบชุมชน 
สภาพแวดล้อมในหอ้งเรยีนเป็นส่วนหน่ึงของบรบิททางการสอนในระดบัไมโคร ซึ่งเป็นบรบิทของ
การสอนทีอ่ยูใ่กลต้วัผูเ้รยีนและผูส้อนมากทีสุ่ด ไดแ้ก่ แสง เสยีง ส ีอากาศ ขนาดหอ้งเรยีน อุปกรณ์
การเรยีน เป็นตน้ ซึง่ตามแนวคดิของ บรอนเฟนเบรนเนอร ์กล่าววา่การศกึษาสิง่ใดกต็ามโดยเฉพาะ
เกีย่วกบัสิง่มชีวีติจําเป็นต้องศกึษาหรอืมองถงึบรบิทของสิง่นัน้ดว้ย จงึจะประสบความสําเรจ็ในการ
จดัการศกึษา ดงันัน้สิง่แวดลอ้มในหอ้งเรยีน จงึสง่ผลต่อผลสมัฤทธิท์างการเรยีน 
    เปรื่อง กจิรตัน์ภร (2544:43-44) อธบิายว่า การจดัสภาพแวดลอ้มทางการเรยีนรู้
อาชวีศกึษามคีวามสาํคญัเพราะสง่ผลต่อแนวคดิ เจตคตพิฤตกิรรม และประสทิธผิลทางการเรยีน อนั
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จะทาํใหผู้เ้รยีนประสบผลสมัฤทธิท์างการเรยีน โดยสามารถแบ่งประเภทของสภาพแวดลอ้มทางการ
เรยีนรูอ้าชวีศกึษา ออกเป็น 2 ประเภท คอื 
   1)  สภาพแวดลอ้มทางดา้นกายภาพ (Physical Environment) เป็นองคป์ระกอบที่
เหน็ไดอ้ยา่งชดัเจน เป็นสภาพแวดลอ้มทางวตัถุต่างๆ ไดแ้ก่ สภาพหอ้งเรยีนทีค่วรมขีนาดเหมาะสม 
มแีสงสวา่งเพยีงพอ อากาศถ่ายเทสะดวก เป็นตน้ 
   2)  สภาพแวดล้อมทางจติภาพ (Psychological Environment) ไดแ้ก่ สถาพ
แวดล้อมที่เกี่ยวกบับรรยากาศอารมณ์ สงัคมของบุคคลในชัน้เรยีนหน่ึงๆ ไดแ้ก่ ความรูส้กึอบอุ่น 
มัน่คงเมื่ออยู่ในหอ้งเรยีน ความรูส้กึว่าตนเองเป็นที่ยอมรบั มคีวามสามารถ มคีวามปรารถนาจะ
เรยีนรู ้  
    ดังนัน้ครูผู้สอนอาชีวศึกษาจึงควรตระหนักถึงความสําคัญของการจัดสภาพ 
แวดลอ้มทางการเรยีน เพราะการจดัสภาพแวดลอ้มทีเ่หมาะสมมผีลต่อการเรยีนการสอน  
   จากแนวคดิทฤษฎดีงักล่าว ขา้งตน้ สรุปไดว้่า สภาพแวดลอ้มในหอ้งเรยีน สง่ผลดี
ต่อการเรยีนรูข้องผูเ้รยีน ดงันัน้ผูว้จิยัจงึคาดว่า สภาพแวดล้อมในหอ้งเรยีนน่าจะเป็นปจัจยัหน่ึงที่
สง่ผลต่อผลสมัฤทธิท์างการเรยีนวชิาภาษาองักฤษ 
  3.2  การสนบัสนุนทางดา้นการเรยีนของครอบครวั 
   การด์เนอร.์ (นุชนาฎ วรยศศร.ี 2544: 25; อา้งองิจาก Gardner. 1973:235-245) 
ไดจ้าํแนกบทบาท ของบดิามารดาต่อการเรยีนรูภ้าษาเป็น 2 ชนิด คอื 
   1) บทบาททีป่รากฏการกระทาํ (Active Role) บทบาทชนิดน้ี หมายถงึการทีบ่ดิา
มารดา หรอืผูป้กครองปรากฏการกระทําออกมา โดยการกระตุ้นนักเรยีนใหเ้รยีนภาษา สอนภาษา
ใหก้บันกัเรยีน สง่เสรมิความสาํเรจ็ในการเรยีน คอยดแูลสอดสอ่งใหน้กัเรยีนทาํการบา้น และสง่เสรมิ
ให้นักเรยีนทําทุกอย่างเกี่ยวกบัการเรยีนภาษาได้ด ีให้รางวลัและให้การเสรมิแรงแก่ผู้เรยีน เมื่อ
ผูเ้รยีนประสบความสาํเรจ็ในการเรยีน 
   2) บทบาททีไ่มป่รากฏการณ์กระทาํ (Passive Role) บทบาทชนิดน้ีเป็นบทบาทที่
ละเอยีดอ่อน ตามความคดิของการด์เนอร ์บทบาทชนิดน้ี มคีวามสาํคญักว่าบทบาทของบดิามารดา
หรอืผูป้กครอง ชนิดทีป่รากฏการกระทาํบทบาทชนิดน้ีเป็นเรื่องเกีย่วกบัเจตคตขิองบดิามารดาหรอื
ผูป้กครอง ทีม่ต่ีอชุมชนทีใ่ชภ้าษาที่นักเรยีนเรยีน บทบาทชนิดน้ีของบดิามารดาหรอืผูป้กครองจะ
ชว่ยจงูใจใหผู้เ้รยีนเรยีนรูภ้าษา 
   จากแนวคดิของการด์เนอร ์สรุปไดว้่า การไดร้บัการส่งเสรมิจากความครอบครวัมี
ความสาํคญัและส่งผลต่อผลการเรยีนของผูเ้รยีน แมว้่าการส่งเสรมินัน้จะไม่ไดส้่งผลโดยตรงต่อการ
เรยีนรูใ้นหอ้งเรยีนของนักเรยีน แต่การส่งเสรมิน้ีมผีลทางดา้นสงัคม อารมณ์ การกระตุ้นสอดส่อง 
สนใจ สนบัสนุนและสง่เสรมินกัเรยีน เป็นการสรา้งเจตคตทิีด่ต่ีอการเรยีนภาษา  
    อาร ีสณัหฉว ี(2535: 13-14) ไดอ้ธบิายถงึการพฒันาปญัญาดา้นต่างๆ ว่าปญัญา
จะพฒันาขึน้ไดห้รอืไม ่ขึน้อยูก่บัเหตุปจัจยั ดงัต่อไปน้ี 
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   1)  สภาพทางชวีวทิยาของบุคคล อนัไดแ้ก่ กรรมพนัธุ์ หรอืการกระทบกระเทอืน
ทางสมองก่อนตัง้ครรภ ์ระหวา่งตัง้ครรภ ์และเมือ่เกดิมาแลว้ 
   2)  ประวตัิชวีติของแต่ละบุคคล อนัได้แก่ ประสบการณ์ที่มกีบัพ่อแม่ ครู พี่น้อง 
และเพือ่นฝงู ซึง่อาจจะเป็นประสบการณ์ทีช่ว่ยพฒันาปญัญา หรอืทาํใหก้ารพฒันาปญัญาชะงกังนั 
   3)  พืน้ฐานทางประวตัศิาสตรแ์ละวฒันธรรม ตลอดจนเวลาและสถานทีท่ี่เกดิและ
เตบิโตจะมสีว่นสาํคญัในการสง่เสรมิปญัญาบางดา้นและไมส่ง่เสรมิบางดา้น 
    และกล่าวถงึตวักระตุน้และบัน่ทอนปญัญา ทีเ่ป็นกระบวนการสาํคญัในการพฒันา
ของปญัญา 2 ประการ คอื ประสบการณ์ที่ช่วยตกผลึก และประสบการณ์ที่บัน่ทอน โดยยก
ประสบการณ์ทีจ่ะเป็นสิง่แวดลอ้มทีจ่ะชว่ยพฒันา หรอืบัน่ทอนการพฒันาของปญัญา ดงัน้ี 
   1)  การมอุีปกรณ์ทีเ่หมาะสมหรอืครดู ีหากนกัเรยีนเกดิมายากจน อาจไมม่ทีุนทีจ่ะ
ซือ้เครื่องดนตร ีหรอืเขา้เรยีนพเิศษวชิาดนตร ีปญัญาทางดนตรขีองนักเรยีนกอ็าจจะไม่มโีอกาสได้
แสดงออก 
   2)  องคป์ระกอบทางประวตัศิาสตร ์- วฒันธรรม เช่น หากนักเรยีนมแีนวโน้มและ
ชอบวชิาคณิตศาสตร ์และสงัคมในขณะนัน้กําลงัส่งเสรมิวชิาคณิตศาสตรแ์ละวทิยาศาสตรอ์ย่างสุด
ขดี มทีุนสนบัสนุนอยา่งมากมาย ปญัญาทางคณติศาสตรข์องผูเ้รยีนกจ็ะพฒันาไดม้าก 
   3)  องค์ประกอบทางภูมศิาสตร์ เช่น หากนักเรยีนเกิดมาในท้องถิ่นที่เป็นไร่นา 
นกัเรยีนอาจจะไดพ้ฒันาปญัญาทางกายมากกวา่เกดิมาในเมอืงหลวง 
   4)  องคป์ระกอบทางครอบครวั เช่น หากนกัเรยีนอยากเป็นศลิปิน ช่างภาพ แต่พอ่
แม่ต้องการใหน้ักเรยีนเป็นนักกฎหมาย ผูพ้พิากษา บางอทิธพิลของพ่อแม่อาจทําใหน้ักเรยีนต้อง
พฒันาทางดา้นภาษา แต่ปญัญาทางดา้นศลิปะกจ็ะไมม่กีารพฒันา 
    ดงันัน้ ผู้วิจยัจึงคาดว่า องค์ประกอบของครอบครวั ในด้านการสนับสนุนของ
ครอบครวั น่าจะสง่ผลต่อผลสมัฤทธิท์างการเรยีนของผูเ้รยีน  
    จากการศึกษา แนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับปจัจัยที่ส่งผลต่อ
ผลสมัฤทธิท์างการเรยีนวชิาภาษาองักฤษของนักเรยีนอาชวีศกึษา ระดบัประกาศนียบตัรวชิาชพี 
พบว่ายงัไม่มผีลการการวจิยัในเรื่องน้ีโดยตรงมากนัก ดงันัน้ในการวจิยัใจครัง้น้ี ผูว้จิยัจงึนําปจัจยัที่
ส่งผลต่อผลสัมฤทธิท์างการเรียนวิชาภาษาอังกฤษของนักเรียนที่มีว ัยใกล้เคียงกับนักเรียน
อาชวีศกึษา และแนวคดิทฤษฎต่ีางๆ ของนกัการศกึษาทีค่น้ควา้มาใชใ้นการศกึษา ซึง่ไดส้งัเคราะห์
และคดัเลอืกปจัจยัทีม่ลีกัษณะคลา้ยคลงึกนัและสอดคลอ้งกบัแนวคดิและผลงานวจิยัโดยแบ่งเป็น 3 
ดา้น คอื ด้านผูเ้รยีน ได้แก่ เจตคติต่อการเรยีนวชิาภาษาองักฤษ ความรู้พื้นฐานเดมิของผูเ้รยีน 
ความพรอ้มของผูเ้รยีน แรงจูงใจในการเรยีน ดา้นครผููส้อน ไดแ้ก่ ความรูค้วามเขา้ใจในเรื่องทีส่อน 
บุคลกิภาพของคร ูการเตรยีมการสอน การยอมรบัความคดิเหน็ของผูเ้รยีน และดา้นสภาพแวดลอ้ม 
ไดแ้ก่ สภาพแวดลอ้มในหอ้งเรยีน การสนบัสนุนทางดา้นการเรยีนของครอบครวั  
 



บทท่ี  3 
วิธีดาํเนินการวิจยั  

 
 ในการวจิยัในครัง้น้ีเป็นการวจิยัเพื่อศกึษาปจัจยัที่ส่งผลต่อผลสมัฤทธิท์างการเรยีนวชิา
ภาษาองักฤษในชวีติจรงิ 1 ของนักเรยีนระดบัประกาศนียบตัรวชิาชพี ประเภทวชิาอุตสาหกรรม 
วทิยาลยัอาชวีศึกษาในเขตกรุงเทพมหานคร สงักดัสํานักงานคณะกรรมการการอาชวีศึกษา ซึ่ง
ผูว้จิยัไดด้าํเนินการตามขัน้ตอน ดงัน้ี 
 1.  การกาํหนดประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง 
 2.  เครือ่งมอืทีใ่ชใ้นการวจิยั 
 3.  ขัน้ตอนการสรา้งเครือ่งมอืทีใ่ชใ้นการวจิยั 
 4.  การเกบ็รวบรวมขอ้มลู 
 5.  การวเิคราะหข์อ้มลูและสถติทิีใ่ชใ้นการวเิคราะหข์อ้มลู 
 

1. การกาํหนดประชากรและเลือกกลุ่มตวัอย่าง 
 ประชากรท่ีใช้ในการศึกษา 
 ประชากรที่ใช้ในการศึกษาครัง้น้ี เป็นนักเรยีนที่ศึกษาในระดบัประกาศนียบตัรวิชาชีพ 
ประเภทวิชาอุตสาหกรรม  ชัน้ ปีที่ 2 ในปีการศึกษา  2559 วิทยาลัยอาชีวศึกษาในเขต
กรุงเทพมหานคร สงักดัสาํนักงานคณะกรรมการการอาชวีศกึษา ทีผ่่านการเรยีนวชิาภาษาองักฤษ
ในชวีติจรงิ 1  ในหมวดวชิาทกัษะชวีติของหลกัสตูรระดบัประกาศนียบตัรวชิาชพี พุทธศกัราช 2556 
แลว้ทัง้สิน้จาํนวน 7 วทิยาลยัและมนีกัเรยีนจาํนวน 1,409 คน  
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ตาราง 1  จาํนวนนกัเรยีนระดบัประกาศนียบตัรวชิาชพี ประเภทวชิาอุตสาหกรรม ชัน้ปีที ่2  
      ปีการศกึษา 2559 ของวทิยาลยัอาชวีศกึษาในเขตกรงุเทพมหานคร 

 
 กลุ่มตวัอย่างท่ีใช้ในการวิจยั 
 กลุ่มตวัอย่างที่ใช้ในการวจิยัครัง้น้ี เป็นนักเรยีนที่ศกึษาในระดบัประกาศนียบตัรวชิาชพี 
ประเภทวชิาอุตสาหกรรม ชัน้ปีที ่2 ในปีการศกึษา 2559 ทีผ่่านการเรยีนวชิาภาษาองักฤษในชวีติ
จรงิ 1 รหสัวชิา 2000-1201 ในหมวดวชิาทกัษะชวีติของหลกัสูตรระดบัประกาศนียบตัรวชิาชพี 
พุทธศกัราช 2556 คํานวณจํานวนกลุ่มตวัอย่างโดยใชต้ารางสาํเรจ็รปูของ Taro Yamane (เกยีรติ
สุดา ศรสีุข. 2553: 92) จากประชากร 1,409 คน ไดก้ลุ่มตวัอยา่งจาํนวน 312 คน และทาํการเลอืก
กลุ่มตวัอย่างโดยวธิกีารสุ่มจํานวนนักเรยีนในวทิยาลยัที่เป็นกลุ่มตวัอย่างตามสดัส่วนของจํานวน
นกัเรยีนในแต่ละวทิยาลยั ดงัตาราง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วิทยาลยัอาชีวศึกษาในเขตกรงุเทพมหานคร 
สงักดัสาํนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

จาํนวนนักเรียน  
(คน) 

1. วทิยาลยัเทคนิคดุสติ 66 
2. วทิยาลยัการอาชพีนวมนิทราชทูศิ 89 
3. วทิยาลยัเทคนิคราชสทิธาราม 148 
4. วทิยาลยัการอาชพีกาญจนาภเิษกหนองจอก 229 
5. วทิยาลยัเทคนิคกาญจนาภเิษกมหานคร 230 
6. วทิยาลยัเทคนิคดอนเมอืง 248 
7. วทิยาลยัเทคนิคมนีบุร ี 399 

รวมทัง้ส้ิน 1,409 
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ตาราง 2  จาํนวนกลุ่มตวัอยา่งทีใ่ชใ้นการวจิยั 
 

 
2. เครือ่งมือท่ีใช้ในการวิจยั 
 ผูว้จิยัไดส้รา้งเครื่องมอืสําหรบัการวจิยัในครัง้น้ี เป็นแบบสอบถามที่เกี่ยวขอ้งกบัปจัจยัที่
สง่ผลต่อผลสมัฤทธิท์างการเรยีนวชิาภาษาองักฤษในชวีติจรงิ 1  จํานวน 1 ฉบบั แบ่งเป็น 2 ตอน 
ไดแ้ก่ 
 ตอนที ่1 แบบสอบถามเกีย่วกบัขอ้มลูสว่นตวัของนกัเรยีน ประกอบดว้ย เพศ สาขาทีเ่รยีน 
โดยลกัษณะของแบบสอบถามเป็นแบบตรวจสอบรายการ (Checklist) จํานวน 4 ขอ้ และตวัแปร
ปจัจยัที่ส่งผลต่อผลสมัฤทธิท์างการเรยีนวชิาภาษาองักฤษในชวีติจรงิ 1 จํานวน 1 ตวัแปร ไดแ้ก่ 
ความรูพ้ืน้ฐานเดมิของผูเ้รยีน 
 ตอนที่ 2 แบบสอบถามเกี่ยวกบัปจัจยัทีส่่งผลต่อผลสมัฤทธิท์างการเรยีนของนักเรยีน 
ประกอบดว้ยคาํถามเกีย่วกบั  
 1.  ดา้นที ่1 ปจัจยัทีเ่กีย่วขอ้งกบัตวัผูเ้รยีน คอื เจตคตต่ิอการเรยีนวชิาภาษาองักฤษ ความ
พรอ้มของผูเ้รยีน แรงจงูใจในการเรยีน  
 2.  ดา้นที่ 2 ปจัจยัดา้นครูผูส้อน คอื ความรูค้วามเขา้ใจในเรื่องทีส่อน บุคลกิภาพของคร ู
การเตรยีมการสอนของคร ูการยอมรบัความคดิเหน็ของผูเ้รยีน  

ขนาด
ของ

วิทยาลยั 

วิทยาลยัอาชีวศึกษาในเขต
กรงุเทพมหานคร 

จาํนวน
นักเรียน 

(คน) 

วิทยาลยั 
ท่ีเป็น 

กลุ่มตวัอย่าง 

จาํนวน
กลุ่ม

ตวัอย่าง 
(คน) 

เลก็ 1. วทิยาลยัเทคนิคดุสติ 66 วทิยาลยัเทคนิคดุสติ 32 
 
 
 

กลาง 
 
 

2. วทิยาลยัการอาชพีนวมนิทราชทูศิ 89 วทิยาลยัเทคนิค 
กาญจนาภเิษก 
มหานคร 

 
 
 

 
 
103 

 

3. วทิยาลยัเทคนิคราชสทิธาราม 148 
4. วทิยาลยัการอาชพีกาญจนาภเิษก 
หนองจอก 

 
229 

5. วทิยาลยัเทคนิคกาญจนาภเิษก 
มหานคร 

 
230 

6. วทิยาลยัเทคนิคดอนเมอืง 248 
ใหญ่ 7. วทิยาลยัเทคนิคมนีบุร ี 399 วทิยาลยัเทคนิคมนีบุร ี 177 

รวมทัง้ส้ิน  1,409  312 
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 3.  ด้านที่ 3 ปจัจยัด้านสภาพแวดล้อม คือ สภาพแวดล้อมในห้องเรียน การสนับสนุน
ทางดา้นการเรยีนของครอบครวั 
 โดยมลีกัษณะเป็นแบบสอบถามมาตราสว่นประมาณค่า (Rating scale) 5 ระดบั โดยในแต่
ละระดบัมคีวามหมาย ดงัน้ี 
 ระดบัที ่1 หมายถงึ  นกัเรยีนมรีะดบัความคดิเหน็หรอืตรงกบัสภาพความเป็นจรงิ ในระดบั
น้อยสดุ 
 ระดบัที ่2 หมายถงึ นกัเรยีนมรีะดบัความคดิเหน็หรอืตรงกบัสภาพความเป็นจรงิในระดบั
น้อย 
 ระดบัที ่3 หมายถงึ นกัเรยีนมรีะดบัความคดิเหน็หรอืตรงกบัสภาพความเป็นจรงิในระดบั
ปานกลาง 
 ระดบัที ่4 หมายถงึ นกัเรยีนมรีะดบัความคดิเหน็หรอืตรงกบัสภาพความเป็นจรงิในระดบั
มาก 
 ระดบัที ่5 หมายถงึ นกัเรยีนมรีะดบัความคดิเหน็หรอืตรงกบัสภาพความเป็นจรงิในระดบั
มากทีส่ดุ 
 
 เกณฑก์ารให้คะแนน 
 1.  ขอ้คาํถามเชงิบวก  
  ระดบัความคดิเหน็หรอืตรงกบัสภาพความเป็นจรงิในระดบัมากทีส่ดุให ้ 5 คะแนน  
  ระดบัความคดิเหน็หรอืตรงกบัสภาพความเป็นจรงิในระดบัมากให ้ 4 คะแนน  
  ระดบัความคดิเหน็หรอืตรงกบัสภาพความเป็นจรงิในระดบัปานกลางให ้ 3 คะแนน  
  ระดบัความคดิเหน็หรอืตรงกบัสภาพความเป็นจรงิในระดบัน้อยให ้ 2 คะแนน  
  ระดบัความคดิเหน็หรอืตรงกบัสภาพความเป็นจรงิในระดบัน้อยทีส่ดุให ้ 1 คะแนน  
 2.  ขอ้คาํถามเชงิลบ  
  ระดบัความคดิเหน็หรอืตรงกบัสภาพความเป็นจรงิในระดบัมากทีส่ดุให ้ 1 คะแนน  
  ระดบัความคดิเหน็หรอืตรงกบัสภาพความเป็นจรงิในระดบัมากให ้ 2 คะแนน  
  ระดบัความคดิเหน็หรอืตรงกบัสภาพความเป็นจรงิในระดบัปานกลางให ้ 3 คะแนน  
  ระดบัความคดิเหน็หรอืตรงกบัสภาพความเป็นจรงิในระดบัน้อยให ้ 4 คะแนน  
  ระดบัความคดิเหน็หรอืตรงกบัสภาพความเป็นจรงิในระดบัน้อยทีส่ดุให ้ 5 คะแนน  
 
 เกณฑก์ารแปลความหมายคา่เฉลีย่ ( X ) 
 สาํหรบัตวัแปรปจัจยัทีม่ลีกัษณะเป็นแบบสอบถามมาตราสว่นประมาณค่า (Rating Scale)   
5 ระดบั ใชเ้กณฑก์ารแปลความหมายตามแนวทางของเบส (ไพวนั ดวงพะจนั. 2550; อา้งองิจาก  
Best. 1983) มรีายละเอยีด ดงัน้ี  
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 คา่เฉลีย่ 4.51-5.00  หมายถงึ ความคดิเหน็ต่อเรือ่งนัน้อยูใ่นระดบัมากทีส่ดุ  
 คา่เฉลีย่ 3.51-4.50  หมายถงึ ความคดิเหน็ต่อเรือ่งนัน้อยูใ่นระดบัมาก  
 คา่เฉลีย่ 2.51-3.50  หมายถงึ ความคดิเหน็ต่อเรือ่งนัน้อยูใ่นระดบัปานกลาง  
 คา่เฉลีย่ 1.51-2.50  หมายถงึ ความคดิเหน็ต่อเรือ่งนัน้อยูใ่นระดบัน้อย  
 คา่เฉลีย่ 1.00-1.50  หมายถงึ ความคดิเหน็ต่อเรือ่งนัน้อยูใ่นระดบัน้อยทีส่ดุ 
 
 โดยแบบสอบถามในตอนที่ 2 น้ี เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกบัปจัจยัที่ส่งผลต่อผลสมัฤทธิ ์
ทางการเรยีนของนกัเรยีน ประกอบดว้ยคาํถามเกีย่วกบั  
 ดา้นที ่1 ปจัจยัทีเ่กีย่วขอ้งกบัตวัผูเ้รยีน คอื เจตคตต่ิอการเรยีนวชิาภาษาองักฤษ จํานวน 
5 ขอ้ ความพรอ้มของผูเ้รยีน จาํนวน 7 ขอ้ และแรงจงูใจในการเรยีน จาํนวน 9 ขอ้ 
 ด้านที่ 2 ปจัจัยด้านครูผู้สอน คือ ความรู้ความเข้าใจในเรื่องที่สอน จํานวน 12 ข้อ 
บุคลกิภาพของคร ูจํานวน 10 ขอ้ การเตรยีมการสอนของครู จํานวน 10 ขอ้ และการยอมรบัความ
คดิเหน็ของผูเ้รยีน 5 ขอ้ 
 ดา้นที่ 3 ปจัจยัด้านสภาพแวดล้อม คอื สภาพแวดล้อมในหอ้งเรยีน จํานวน 10 ขอ้ และ
การสนบัสนุนทางดา้นการเรยีนของครอบครวั จาํนวน  14 ขอ้ 
  
3. ขัน้ตอนการสรา้งเครือ่งมือท่ีใช้ในการวิจยั 
 ผูว้จิยัไดด้าํเนินการสรา้งเครื่องมอืในการเกบ็รวบรวมขอ้มลู โดยเครื่องมอืทีผู่ว้จิยัสรา้งขึน้ 
เป็นแบบสอบถามปจัจยัที่ส่งผลต่อผลสมัฤทธิท์างการเรยีนวชิาภาษาองักฤษในชวีติจรงิ 1 ได้แก่ 
แบบสอบถามเจตคติต่อการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ แบบสอบถามความพร้อมของผู้เรียน 
แบบสอบถามแรงจูงใจในการเรียน แบบสอบถามความรู้ความเข้าใจในเรื่องที่สอนของคร ู
แบบสอบถามเรื่องบุคลกิภาพของครู แบบสอบถามการเรยีนเตรยีมการสอนของครู แบบสอบถาม
การยอมรับความคิดเห็นของผู้เรียน แบบสอบถามเกี่ยวกับสภาพแวดล้อมในห้องเรียน และ
แบบสอบถามการสนับสนุนทางดา้นการเรยีนของครอบครวั ซึ่งเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 
ระดบั โดยมขี ัน้ตอนการสรา้ง ดงัน้ี 
 1.  กําหนดจุดมุ่งหมายในการสรา้งแบบสอบถามปจัจยัทีส่่งผลต่อผลสมัฤทธิท์างการเรยีน
ภาษาองักฤษ 
 2.  ศกึษาเอกสาร ทฤษฎี และงานวจิยัทีเ่กี่ยวขอ้งกบัปจัจยัที่ส่งผลต่อผลสมัฤทธิท์างการ
เรยีนวชิาภาษาองักฤษ เพือ่ใชเ้ป็นแนวทางในการสรา้งแบบสอบถาม 
 3.  กําหนดนิยามเชิงปฏิบตัิการจากแนวทางการศึกษาเอกสารที่เกี่ยวข้อง ซึ่งผู้วิจยัได้
นํามาเขยีนนิยามตามลกัษณะทีต่อ้งการวดั  
 4.  สรา้งแบบสอบถามตามนิยามเชงิปฏบิตักิาร โดยพจิารณาใหส้อดคลอ้งครอบคลุมนิยาม
เชงิปฏบิตักิาร 
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 5.  นําแบบสอบถามที่สรา้งขึน้ ส่งใหผู้เ้ชี่ยวชาญจํานวน 5 ท่าน วเิคราะห์และตรวจสอบ 
เพื่อหาค่าความเที่ยงตรงเชิงเน้ือหา (Content Validity) และความเหมาะสมทางภาษา โดย
ผูเ้ชีย่วชาญ ดงัต่อไปน้ี    
  5.1  อาจารยโ์อภาส สขุหวาน  มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ 
  5.2  อาจารย ์ดร.อทิธพิทัธ ์สวุทนัพรกลู มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ 
  5.3  อาจารย ์ดร.สมุลนิตย ์เกดิหนุนวงศ ์ มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ 
  5.4  นายพงคส์ลิป์ รตันอุดม   วทิยาลยัเทคนิคมนีบุร ี
  5.5  นางภาณทัทกา วงษากติตกุิล  วทิยาลยัเทคนิคกาญจนาภเิษกมหานคร 
 โดยพจิารณาความสอดคล้องของแบบสอบถามที่ไดนิ้ยามไว้ แล้วคดัเลอืกขอ้คําถามที่มี
ดชันีความสอดคลอ้ง (IOC: Index of Congruence) ตัง้แต่ 0.7 ขึน้ไป ซึง่ผลการพจิารณาพบวา่ 
 ตอนที ่1 มขีอ้คาํถามผา่นเกณฑท์ัง้หมด 5 ขอ้ โดยมคีา่ดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) เท่ากบั 
1.00 
 ตอนที ่2  
  ดา้นที ่1 แบบสอบถามเกีย่วกบัปจัจยัทีเ่กีย่วขอ้งกบัตวัผูเ้รยีน  
  - เจตคตต่ิอการเรยีนวชิาภาษาองักฤษ จากจํานวนขอ้คําถาม 14 ขอ้ มขีอ้คําถามทีผ่่าน
เกณฑท์ัง้หมด จาํนวน 9 ขอ้ โดยมคีา่ดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) เทา่กบั 0.80 – 1.00 
  - ความพรอ้มของผูเ้รยีน จากจํานวนขอ้คําถาม 16 ขอ้ มขีอ้คําถามทีผ่่านเกณฑท์ัง้หมด 
จาํนวน 7 ขอ้ โดยมคีา่ดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) เทา่กบั 0.80 – 1.00 
  - แรงจูงใจในการเรยีน จากจํานวนขอ้คําถาม 11 ขอ้ มขีอ้คําถามที่ผ่านเกณฑ์ทัง้หมด 
จาํนวน 10 ขอ้ โดยมคีา่ดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) เทา่กบั 0.80 – 1.00 
ดา้นที ่2 แบบสอบถามเกีย่วกบัปจัจยัดา้นครผููส้อน  
  - ความรู้ความเข้าใจในเรื่องที่สอน จากจํานวนข้อคําถาม 12 ข้อ มีข้อคําถามที่ผ่าน
เกณฑท์ัง้หมด จาํนวน 12 ขอ้ โดยมคีา่ดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) เทา่กบั 0.80 – 1.00 
  - บุคลกิภาพของครู จากจํานวนขอ้คําถาม 15 ขอ้ มขีอ้คําถามทีผ่่านเกณฑท์ัง้หมด 10 
ขอ้ โดยมคีา่ดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) เทา่กบั 0.80 – 1.00 
  - การเตรยีมการสอนของครู จากจํานวนข้อคําถาม 12 ข้อ มีข้อคําถามที่ผ่านเกณฑ์
ทัง้หมด 10 ขอ้ โดยมคีา่ดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) เทา่กบั 0.80 – 1.00 
  - การยอมรบัความคดิเหน็ของผูเ้รยีน จากจํานวนขอ้คําถาม 12 ขอ้ มขีอ้คําถามที่ผ่าน
เกณฑท์ัง้หมด 5 ขอ้ โดยมคีา่ดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) เทา่กบั 0.80 – 1.00 
 ดา้นที ่3 ปจัจยัดา้นสภาพแวดลอ้ม  
 - สภาพแวดลอ้มในหอ้งเรยีน จากขอ้คาํถาม 11 ขอ้ มขีอ้คาํถามทีผ่า่นเกณฑท์ัง้หมด 10 
ขอ้ โดยมคีา่ดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) เทา่กบั 0.80 – 1.00 
 - การสนบัสนุนทางดา้นการเรยีนของครอบครวั จากขอ้คาํถาม 16 ขอ้ มขีอ้คาํถามทีผ่า่น
เกณฑท์ัง้หมด 14 ขอ้ โดยมคีา่ดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) เทา่กบั 0.80 – 1.00 
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 6.  นําแบบสอบถามทีป่รบัปรงุแลว้ไปทดลอง (Try out) กบันกัเรยีนระดบัประกาศนียบตัร
ชัน้ปีที ่2 ซึง่มลีกัษณะคลา้ยกบักลุ่มตวัอยา่งจาํนวน 30 คน  
  6.1 นําผลทีไ่ดม้าวเิคราะหค์า่อาํนาจจาํแนกรายขอ้โดยใชส้ตูรสหสมัพนัธข์องเพยีรส์นั 
(Pearson’s Product Moment Correlation Coefficient) จะไดค้า่ความสมัพนัธร์ะหวา่งคะแนนราย
ขอ้กบัคะแนนรวม (Corrected Item-Total Correlation) แลว้คดัเลอืกขอ้ทีม่อีาํนาจจาํแนกตัง้แต่ 
0.20 ขึน้ไป ซึง่ได ้
   ดา้นที ่1 แบบสอบถามทีเ่กีย่วขอ้งกบัตวันกัเรยีน 
    -  เจตคตต่ิอการเรยีนวชิาภาษาองักฤษ จากจาํนวนขอ้คาํถาม 9 ขอ้ มขีอ้คาํถาม
ทีผ่า่นเกณฑท์ัง้หมด จาํนวน 5 ขอ้ โดยมคีา่อาํนาจจาํแนก (r) อยูร่ะหวา่ง .273-.591 
   -  ความพรอ้มของผูเ้รยีน จากจาํนวนขอ้คาํถาม 7 ขอ้ มขีอ้คาํถามทีผ่า่นเกณฑ์
ทัง้หมด จาํนวน 7 ขอ้ โดยมคีา่อาํนาจจาํแนก (r) อยูร่ะหวา่ง .365-.638 
   -  แรงจงูใจในการเรยีน จากจาํนวนขอ้คาํถาม 10 ขอ้ มขีอ้คาํถามทีผ่า่นเกณฑ์
ทัง้หมด จาํนวน 9 ขอ้ โดยมคีา่อาํนาจจาํแนก (r) อยูร่ะหวา่ง .308-.634 
   ดา้นที ่2 แบบสอบถามเกีย่วกบัปจัจยัดา้นครผููส้อน 
   -  ความรูค้วามเขา้ใจในเรือ่งทีส่อน จากจาํนวนขอ้คาํถาม 12 ขอ้ มขีอ้คาํถามที่
ผา่นเกณฑท์ัง้หมด จาํนวน 12 ขอ้ โดยมคีา่อาํนาจจาํแนก (r) อยูร่ะหวา่ง .359-.750 
   -  บุคลกิภาพของคร ู จากจาํนวนขอ้คาํถาม 10 ขอ้ มขีอ้คาํถามทีผ่า่นเกณฑ์
ทัง้หมด จาํนวน 10 ขอ้ โดยมคีา่อาํนาจจาํแนก (r) อยูร่ะหวา่ง .550-.831 
   -  การเตรยีมการสอนของคร ู จากจาํนวนขอ้คาํถาม 10 ขอ้ มขีอ้คาํถามทีผ่า่น
เกณฑท์ัง้หมด จาํนวน 10 ขอ้ โดยมคีา่อาํนาจจาํแนก (r) อยูร่ะหวา่ง .562-.796 
   -  การยอมรบัความคดิเหน็ของผูเ้รยีน จากจาํนวนขอ้คาํถาม 5 ขอ้ มขีอ้คาํถามที่
ผา่นเกณฑท์ัง้หมด จาํนวน 5 ขอ้ โดยมคี่าอาํนาจจาํแนก (r) อยูร่ะหวา่ง .499-.741 
   ดา้นที ่3 แบบสอบถามเกีย่วกบัปจัจยัดา้นสภาพแวดลอ้ม 
   - สภาพแวดลอ้มในหอ้งเรยีน จากจาํนวนขอ้คาํถาม 10 ขอ้ มขีอ้คาํถามทีผ่า่น
เกณฑท์ัง้หมด จาํนวน 10 ขอ้ โดยมคีา่อาํนาจจาํแนก (r) อยูร่ะหวา่ง .415-.6.22 
   - การสนบัสนุนทางดา้นการเรยีนของครอบครวั จากจาํนวนขอ้คาํถาม 14 ขอ้ มี
ขอ้คาํถามทีผ่า่นเกณฑท์ัง้หมด จาํนวน 14 ขอ้ โดยมคี่าอาํนาจจาํแนก (r) อยูร่ะหวา่ง .318-.577 
  6.2  นําแบบสอบถามที่ได้หาค่าความเชื่อมัน่ของแบบสอบถามทัง้ฉบับ โดยใช้
สมัประสทิธิแ์อลฟ่า (α – Coefficient ของครอนบาค (Cronbach) ซึ่งได้ค่าความเชื่อมัน่ของ
แบบสอบถามทัง้ฉบบัเทา่กบั .973  
 7.  จดัทาํรปูเล่มฉบบัสมบูรณ์ของแบบสอบถาม เพื่อนําไปดาํเนินการเกบ็รวบรวมขอ้มลูใน
การวจิยัต่อไป 
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 จากทีก่ล่าวมาขา้งตน้ ผูว้จิยัไดด้าํเนินการตามขัน้ตอนดงัแสดงในภาพประกอบที ่2  
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

              
 

ภาพประกอบ 2 ขัน้ตอนการสรา้งแบบสอบถามทีใ่ชใ้นการวจิยั 
 
4. การเกบ็รวบรวมข้อมลู 
 ผูว้จิยัดาํเนินการเกบ็ขอ้มลู ตามขัน้ตอน ดงัน้ี 
 1.  ติดต่อขอหนังสือจากบณัฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ถึงผู้บริหาร
วทิยาลยั เพือ่ขออนุญาตและขอความอนุเคราะหเ์กบ็ขอ้มลูจากวทิยาลยัทีเ่ป็นกลุ่มตวัอยา่ง  

กาํหนดจุดมุง่หมาย 

ศกึษาเอกสาร ทฤษฎ ีและงานวจิยัทีเ่กีย่วขอ้ง 
เขยีนนิยาม 

สรา้งแบบสอบถามตามนิยามเชงิปฏบิตักิาร 

นําแบบสอบถามทีป่รบัปรงุแลว้ไปทดลอง กบันกัเรยีนทีไ่มใ่ชก่ลุ่มตวัอยา่ง 
เพือ่หาคา่อาํนาจจาํแนกและคดัเลอืกขอ้คาํถาม และหาคา่ความเชื่อมัน่ 

จดัพมิพแ์บบสอบถามฉบบัสมบรูณ์ แลว้นําไปเกบ็
รวบรวมขอ้มลูเพือ่การวจิยัต่อไป 

นําแบบสอบถามทีส่รา้ง
ใหผู้เ้ชีย่วชาญตรวจสอบ 
ความเทีย่งตรงเชงิเน้ือหา 

และปรบัปรงุแกไ้ข 

ไมผ่า่น 
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 2.  นําหนังสอืขออนุญาตในการเกบ็ขอ้มลูยื่นต่อผูบ้รหิารวทิยาลยัทีเ่ป็นกลุ่มตวัอย่าง เพื่อ
ขอความร่วมมอืในการเกบ็รวบรวมขอ้มูล พรอ้มทัง้นัดหมาย วนั เวลา สถานที่ในการเกบ็รวบรวม
ขอ้มลู 
 3.  ผูว้จิยัจดัเตรยีมแบบสอบถามที่เป็นเครื่องมอืในการวจิยั ใหเ้พยีงพอกบักลุ่มตวัอย่าง 
เมื่อถึงกําหนดเวลานัดหมาย ผู้วจิยัดําเนินการเก็บข้อมูลด้วยตวัเอง ดําเนินการอธิบายชี้แจงให้
นกัเรยีนเขา้ใจในการตอบแบบสอบถาม  
 4.  นําแบบสอบถามทีเ่กบ็รวบรวมขอ้มลูแลว้ มาตรวจสอบความสมบรูณ์ของแบบสอบถาม 
 5.  นําแบบสอบถามทีต่รวจสอบความสมบูรณ์แลว้ ไปวเิคราะหห์าค่าทางสถติ ิเพื่อทดสอบ
สมมตฐิานและรายงานผลการวจิยั 
 
5. การวิเคราะหข้์อมลูและสถิติท่ีใช้ในการวิเคราะหข้์อมลู 
 การวิเคราะหข้์อมลู 
 ผูว้จิยัได้ใช้โปรแกรมคอมพวิเตอร์สําเรจ็รูปทางสถิติ ซึ่งสถิติที่ใช้ในการวเิคราะห์ขอ้มูล 
มรีายละเอยีด ดงัต่อไปน้ี 
   
 สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะหข้์อมลู 
 1.  สถิติท่ีใช้ในการประมาณขนาดกลุ่มตวัอย่าง 
 ประมาณขนาดของกลุ่มตวัอยา่งขัน้ตํ่าทีใ่ชใ้นการวจิยั ไดก้ลุ่มตวัอยา่งโดยการคาํนวณหา
ขนาดของกลุม่ตวัอยา่ง โดยใชต้ารางสาํเรจ็รปูของทาโร ยามาเน่ (Yamane. 1973)  
 2.  สถิติท่ีใช้ในการหาคณุภาพของเครื่องมือ และสถิติท่ีใช้ในการวิเคราะหข้์อมลู
การวิจยั 
  2.1  คา่รอ้ยละ  
  2.2  คา่เฉลีย่ ( X )  
  2.3  คา่ความเบีย่งเบนมาตรฐาน (S.D.) 
  2.4  คา่สมัประสทิธิส์หสมัพนัธอ์ยา่งงา่ย (Regression)  
 



 
 

บทท่ี  4 
ผลการวิเคราะหข้์อมลู 

 
 การวจิยัน้ีมุง่ศกึษาปจัจยัทีส่ง่ผลต่อผลสมัฤทธิท์างการเรยีนวชิาภาษาองักฤษในชวีติจรงิ 1 
ของนักเรยีนระดบัประกาศนียบตัรวชิาชพี ประเภทวชิาอุตสาหกรรมวทิยาลยัอาชวีศกึษาในเขต
กรุงเทพมหานคร สงักัดสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ผู้วิจัยได้แจกแบบสอบถาม 
กลุ่มตวัอยา่งทีเ่ป็นนักเรยีนทีศ่กึษาในระดบัประกาศนียบตัรวชิาชพี ประเภทวชิาอุตสาหกรรม ชัน้ปี
ที่ 2 ในปีการศกึษา 2559ที่ผ่านการเรยีนวชิาภาษาองักฤษในชวีติจรงิ 1รหสัวชิา 2000-1201ใน
หมวดวชิาทกัษะชวีติของหลกัสูตรระดบัประกาศนียบตัรวชิาชพี พุทธศกัราช 2556จํานวนทัง้สิ้น 
312 คน ผูว้จิยันําขอ้มลูทีไ่ดม้าวเิคราะห ์ไดผ้ลดงัต่อไปน้ี 
 
การนําเสนอผลการวิเคราะหข้์อมลู 
 ผลการวเิคราะหข์อ้มลูในการศกึษาครัง้น้ี ผูว้จิยัไดเ้สนอเป็นลาํดบัดงัต่อไปน้ี 
 1.  คา่สถติพิืน้ฐานของผูต้อบแบบสอบถามและตวัแปรปจัจยั 
 2.  ค่าสมัประสทิธิส์หสมัพนัธ์อย่างง่ายระหว่างตวัแปรปจัจยักบัผลสมัฤทธิท์างการเรยีน
วชิาภาษาองักฤษในชวีติจรงิ1 
 3.  ผลการวเิคราะหโ์ดยใชก้ารวเิคราะหถ์ดถอยพหุคณู (Stepwise Multiple Regression 
Analysis) 
 
ผลการวิเคราะหข้์อมลู 
 1.  คา่สถติพิืน้ฐานของผูต้อบแบบสอบถามและตวัแปรปจัจยั ดงัน้ี 
  1.1  ค่ารอ้ยละของสถานภาพของผูต้อบแบบสอบถาม ไดแ้ก่ เพศสาขาวชิาทีศ่กึษา ดงั
แสดงในตาราง 4 
  1.2  คา่รอ้ยละของตวัแปรปจัจยัความรูพ้ืน้ฐานเดมิ ดงัแสดงในตารางที ่5 
  1.3  ค่า เฉลี่ยและส่วนเบี่ยง เบนมาตรฐานของตัวแปรปจัจัยที่มีลักษณะของ
แบบสอบถามเป็นแบบเตมิขอ้มลู ไดแ้ก่ ผลสมัฤทธิท์างการเรยีนวชิาภาษาองักฤษในชวีติจรงิ 1ดงั
แสดงในตารางที ่6 
  1.4  ค่า เฉลี่ยและส่วนเบี่ยง เบนมาตรฐานของตัวแปรปจัจัยที่มีลักษณะเป็น
แบบสอบถามมาตราสว่นประมาณคา่ (Rating Scale) ดงัแสดงในตาราง7 
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ตาราง 3 คา่รอ้ยละของสถานภาพของผูต้อบแบบสอบถาม(จาํนวน 312คน) 
 

สถานภาพของผูต้อบแบบสอบถาม 
จาํนวน 

คน ร้อยละ 
เพศ ชาย 266 85.30 

หญงิ 46 14.70 
สาขาวชิา ชา่งยนต ์ 53 16.99 

ชา่งกลโรงงาน 30 9.61 
ชา่งเชื่อมโลหะ  4 1.30 
ชา่งไฟฟ้ากาํลงั 92 29.48 
ชา่งอเิลก็ทรอนิกส ์ 62 19.87 
ชา่งก่อสรา้ง 68 21.79 
อื่นๆ   3  0.96 

 
 จากตาราง 3 พบว่า ในกลุ่มตวัอย่างจํานวน 312 คน ส่วนใหญ่เป็นเพศชายจํานวน 296 
คน คดิเป็นรอ้ยละ 85.30และมเีพศหญงิจาํนวน 46 คน คดิเป็นรอ้ยละ 14.70 กลุ่มตวัอยา่งสว่นใหญ่
ศกึษาในประเภทวชิาอุตสาหกรรม สาขาช่างไฟฟ้ากําลงั มากที่สุดเป็นอนัดบัแรก (รอ้ยละ 29.48)  
ชา่งก่อสรา้งเป็นอนัดบัทีส่อง (รอ้ยละ 21.29) และอเิลก็ทรอนิกสเ์ป็นอนัดบัทีส่าม (รอ้ยละ 19.87) 
 
ตาราง 4 คา่รอ้ยละของตวัแปรความรูพ้ืน้ฐานเดมิ 
 

สถานภาพของผูต้อบแบบสอบถาม 
จาํนวน 

คน ร้อยละ 
ความรูพ้ืน้ฐานเดมิ 0-20 คะแนน 

21 – 40 คะแนน 
41 – 100 คะแนน 

35 
199 
78 

11.22 
63.78 
25.00 

 
 จากตาราง 4 พบว่าความรูพ้ืน้ฐานเดมิดา้นภาษาองักฤษ โดยวดัจากคะแนนสอบ ONET 
วชิาภาษาองักฤษ เมื่อนักเรยีนเรยีนจบชัน้มธัยมศกึษาตอนตน้ ส่วนใหญ่ มคีะแนนอยู่ในระดบั 21-
40 คะแนน คดิเป็นรอ้ยละ 63.78 และรองลงมามคีะแนนอยูใ่นระดบั 41-100 คะแนน คดิเป็นรอ้ยละ 
25.00  
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ตาราง 5 คา่เฉลีย่และสว่นเบีย่งเบนมาตรฐานของตวัแปรปจัจยัผลสมัฤทธิท์างการเรยีนวชิา 
     ภาษาองักฤษในชวีติจรงิ 1 
 

สถานภาพของผูต้อบแบบสอบถาม X  S.D. 
ผลสมัฤทธิท์างการเรยีนวชิาภาษาองักฤษในชวีติจรงิ 1 65.96 9.20 
 
 จากตาราง5พบวา่ ในกลุ่มตวัอยา่งจาํนวน 312 คน มคีา่เฉลีย่ของผลสมัฤทธิท์างการเรยีน
วชิาภาษาองักฤษในชวีติจรงิ 1 เทา่กบั 65.96มสีว่นเบีย่งเบนมาตรฐานเทา่กบั9.20 คะแนน 
 
ตาราง 6 คา่เฉลีย่และสว่นเบีย่งเบนมาตรฐานของตวัแปรปจัจยัทีม่ลีกัษณะเป็นแบบสอบถามมาตรา 
     สว่นประมาณคา่ (Rating Scale) 
 

ตวัแปรปัจจยั X  S.D. การแปลความหมาย 
เจตคตต่ิอการเรยีนวชิาภาษาองักฤษ 3.17 .81 ปานกลาง 
ความพรอ้มของผูเ้รยีน 3.01 .45 ปานกลาง 
แรงจงูใจในการเรยีน 3.18 .44 ปานกลาง 
ความรูค้วามเขา้ใจในเรือ่งทีส่อน 3.61 .63 มาก 
บุคลกิภาพของคร ู 3.41 .59 ปานกลาง 
การเตรยีมการสอนของคร ู 3.21 .81 ปานกลาง 
การยอมรบัความคดิเหน็ของผูเ้รยีน 3.51 .72 มาก 
สภาพแวดลอ้มในหอ้งเรยีน 1.99 .97 น้อย 
การสนบัสนุนทางดา้นการเรยีนของครอบครวั 3.59 .74 มาก 
 
 จากตาราง6 พบว่า ตวัแปรความรูค้วามเขา้ใจในเรื่องทีส่อนและตวัแปรการยอมรบัความ
คดิเหน็ของผู้เรยีนมคี่าเฉลี่ยอยู่ในระดบัมากตวัแปรเจตคติต่อการเรยีนวชิาภาษาองักฤษตวัแปร
ความพร้อมของผู้เรียนตัวแปรแรงจูงใจในการเรียนตัวแปรบุคลิกภาพของครูและตัวแปรการ
เตรยีมการสอนของครมูคีา่เฉลีย่อยูใ่นระดบัปานกลาง  
 1.  ค่าสัมประสิทธิส์หสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรปจัจัยกับผลสัมฤทธิท์างการเรียนวิชา
ภาษาองักฤษในชวีติจรงิ 1 ดงัแสดงในตาราง 7 
 



 
 
 
ตาราง 7 คา่สมัประสทิธิส์หสมัพนัธอ์ยา่งงา่ยระหวา่งตวัแปรปจัจยักบัผลสมัฤทธิท์างการเรยีนวชิาภาษาองักฤษในชวีติจรงิ 1 
 

ตวัแปร X1 X2 X3 X4 X5 X6 X7 X8 X9 X10 Y 
ความรูพ้ืน้ฐานเดมิ (X1) 1.000           

เจตคตติ่อการเรยีนวชิาภาษาองักฤษ (X2) -.018 1.000          

ความพรอ้มของผูเ้รยีน (X3) .084 .353** 1.000         

แรงจงูใจในการเรยีน (X4) .029 .599** .614** 1.000        

ความรูค้วามเขา้ใจในเรือ่งทสีอน (X5) .019 .505** .617** .656** 1.000       

บุคลกิภาพของคร ู(X6) .008 .428** .463** .525** .704** 1.000      

การเตรยีมการสอนของคร ู(X7) .038 .472** .488** .575** .714** .696** 1.000     

การยอมรบัความคดิเหน็ของผูเ้รยีน (X8) .018 .454** .443** .508** .718** .733** .712** 1.000    
สภาพแวดลอ้มในหอ้งเรยีน (X9) -.027 .431** .514** .604** .659** .652** .685** .675** 1.000   

การสนบัสนุนทางดา้นการเรยีนของครอบครวั (X10) .001 .423** .494** .588** .569** .577** .588** .603** .670** 1.000  

ผลสมัฤทธิท์างการเรยีนภาษาองักฤษในชวีติจรงิ 1 (Y) .530** -.034 .063 -.046 .002 .023 .029 .025 -.026 .010 1.000 

*มนียัสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 
**มนียัสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั .01 

 
 

40 
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 จากตาราง 7 พบว่า ค่าสมัประสทิธิส์หสมัพนัธ์ของตวัแปรปจัจยัส่วนใหญ่มคีวามสมัพนัธ์
ทางบวกกบัผลสมัฤทธิท์างการเรยีนวชิาภาษาองักฤษในชวีติจรงิ 1 (Y) อยา่งมนียัสาํคญัทางสถติทิี่
ระดบั .01 โดยที่ตวัแปรความรู้พื้นฐานเดมิ (X1) มคีวามสมัพนัธ์กบัผลสมัฤทธิท์างการเรยีนวชิา
ภาษาองักฤษในชวีติจรงิ 1มากทีส่ดุซึง่มคี่าเท่ากบั .530สว่นตวัแปรอื่นๆ พบว่ามคีวามสมัพนัธอ์ยา่ง
ไมม่นียัสาํคญัทางสถติ ิ 
 
 2.  ผลการวเิคราะหโ์ดยใชก้ารวเิคราะหก์ารถดถอยพหคุณู (Stepwise Multiple 
Regression Analysis) ดงัแสดงในตาราง 8 และตาราง9 
 
ตาราง 8 คา่สมัประสทิธิส์หสมัพนัธพ์หคุณูระหวา่งตวัแปรปจัจยักบัผลสมัฤทธิท์างการเรยีนวชิา 
     ภาษาองักฤษในชวีติจรงิ 1 
 
แหล่งความแปรปรวน SS df MS F Sig. 

Regression 4195.053 4 3076.555 56.488 .000 
Residual 18394.267 307 61.111   
total 26359.538 311    

R = .645         R2 = .578         R2 adj= .573 
 
 จากตาราง 8 พบว่า ตวัแปรที่มคีวามสมัพนัธ์ทางสถติทิี่ระดบั .05กบัผลสมัฤทธิท์างการ
เรียนวิชาภาษาอังกฤษในชีวิตจริง 1 (Y) คือ ตัวแปรความพร้อมของผู้เรียน (X3) ตัวแปรการ
เตรยีมการสอนของครู (X7) ตวัแปรการยอมรบัความคดิเหน็ของผูเ้รยีน (X8) ตวัแปรความรูค้วาม
เขา้ใจในเรื่องทีส่อน (X5) โดยมคี่าสมัประสทิธิส์หสมัพนัธ์พหุคูณเท่ากบั .645 และกําลงัสองของค่า
สมัประสทิธิส์หสมัพนัธพ์หุคณูระหว่างตวัแปรปจัจยักบัผลสมัฤทธิท์างการเรยีนวชิาภาษาองักฤษใน
ชวีติจรงิ 1 ที่มกีารปรบัแก้แล้ว(R2

adj) มคี่าเท่ากบั .573 ซึ่งแสดงว่า ตวัแปรปจัจยัทัง้ 4 ตวัแปร
ร่วมกนัอธบิายความแปรปรวนของผลสมัฤทธิท์างการเรยีนวชิาภาษาองักฤษในชวีติจรงิไดร้อ้ยละ 
57.30 
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ตาราง 9 คา่น้ําหนกัความสาํคญัของตวัแปรปจัจยัทีส่ง่ผลต่อผลสมัฤทธิท์างการเรยีนวชิา 
     ภาษาองักฤษในชวีติจรงิ 1 และผลการวเิคราะหค์วามสมัพนัธร์ะหวา่งตวัแปรปจัจยัจากคา่  
     Tolerance และคา่ VIF 
 

ตวัแปร B 
Std. 

Error 
Beta t Sig. Tolerance VIF 

(Constant) 45.875 4.405  10.414 .000   
ความพรอ้มของผูเ้รยีน (X3) 5.516 1.138 .273 4.847 .000 .905 1.105 
การเตรยีมการสอนของคร ู
(X7) 3.786 .815 .333 4.645 .000 .558 1.793 
การยอมรบัความคดิเหน็
ของผูเ้รยีน (X8) -4.877 1.034 -.383 -4.718 .000 .435 2.296 
ความรูค้วามเขา้ใจในเรือ่งที่
สอน (X5) 2.334 .891 .159 2.620 .000 .778 1.285 
 
 จากตาราง 9 พบว่า จากการวิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรปจัจัยจากค่า 
Tolerance และคา่ VIF ของปจัจยัตวัแปรทัง้ 4 พบวา่ คา่ Tolerance อยูร่ะหว่าง .435 ถงึ .905 ซึง่มี
ค่ามากกว่าศูนยแ์ละไม่เขา้ใกลศู้นย ์แสดงว่าตวัแปรปจัจยัแต่ละตวัมคีวามสมัพนัธ์กนัน้อย และเมื่อ
พจิารณาค่า VIFมคี่าตัง้แต่ 1.105 ถึง 2.296 ซึ่งมคี่าไม่เกิน 10แสดงว่าตวัแปรปจัจยัแต่ละตวัมี
ความสมัพนัธ์กนัน้อย ผลที่ได้จากค่า Tolerance และค่า VIF ใหผ้ลสอดคล้องกนั จงึสรุปได้ว่าตวั
แปรที่ศึกษาไม่เกิดปญัหาความเป็นพหุสมัพนัธ์ร่วม (Multicollinearity)สําหรบัผลการวิเคราะห์
ถดถอยพหุคูณพบว่า ค่าน้ําหนักความสําคญัของตัวแปรปจัจยัส่งผลทัง้ทางบวกและทางลบต่อ
ผลสมัฤทธิท์างการเรยีนวชิาภาษาองักฤษในชวีติจรงิเรยีงลําดบัจากมากไปน้อยไดแ้ก่ ตวัแปรการ
เตรยีมการสอนของคร ู(X7) ตวัแปรความพรอ้มของผูเ้รยีน (X3) ตวัแปรความรูค้วามเขา้ใจในเรื่องที่
สอน (X5)โดยมคี่าน้ําหนักความสาํคญัในรปูคะแนนมาตรฐาน (Beta) เท่ากบั .333 .273 และ .159 
ตามลาํดบั ในขณะทีต่วัแปรปจัจยัทีส่ง่ผลทางลบต่อผลสมัฤทธิท์างการเรยีนวชิาภาษาองักฤษในชวีติ
จรงิ 1 ได้แก่ตวัแปรการยอมรบัความคดิเหน็ของผู้เรยีน (X8) โดยมคี่าน้ําหนักความสําคญัในรูป
คะแนนมาตรฐาน (Beta) เทา่กบั-.383จากผลสรปุดงักล่าวขา้งตน้ จงึไดนํ้าค่าสมัประสทิธิข์องตวัแปร
ปจัจยัมาเขยีนเป็นสมการพยากรณ์ผลสมัฤทธิท์างการเรยีนวชิาภาษาองักฤษในชวีติจรงิ 1 ของ
นักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ประเภทวิชาอุตสาหกรรมวิทยาลัยอาชีวศึกษาในเขต
กรุงเทพมหานคร สงักดัสํานักงานคณะกรรมการการอาชวีศกึษา ในรูปของคะแนนดบิและคะแนน
มาตรฐานไดด้งัน้ี 
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 ในรปูคะแนนดบิ 
 Y = 45.875 + 5.516X3+3.786X7–4.877X8 + 2.334X5 
 
 ในรปูของคะแนนมาตรฐาน 
 Z = .273X3+.333X7-.383X8 + .159 X5 
 



บทท่ี  5 
สรปุผล อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 

 

ความมุ่งหมายและสมมติุฐาน 
 เพื่อศึกษาปจัจยัที่ส่งผลต่อผลสมัฤทธิท์างการเรยีนวชิาภาษาองักฤษในชวีติจรงิ 1ของ
นกัเรยีนระดบัประกาศนียบตัรวชิาชพี ประเภทวชิาชา่งอุตสาหกรรม วทิยาลยัอาชวีศกึษาในเขต 
กรงุเทพมหานคร สงักดัสาํนกังานคณะกรรมการการอาชวีศกึษา 
 
วิธีดาํเนินการวิจยั 
 1.  การกาํหนดประชากรและกลุ่มตวัอย่าง 
  1.1  การกาํหนดประชากร 
   ประชากรที่ใช้ในการศึกษาครัง้น้ี เป็นนักเรยีนที่ศึกษาในระดบัประกาศนียบตัร
วิชาชีพ ประเภทวิชาอุตสาหกรรม ชัน้ปีที่ 2 ในปีการศึกษา 2559 วิทยาลยัอาชีวศึกษาในเขต
กรุงเทพมหานคร สงักดัสาํนักงานคณะกรรมการการอาชวีศกึษา ทีผ่่านการเรยีนวชิาภาษาองักฤษ
ในชวีติจรงิ 1ในหมวดวชิาทกัษะชวีติของหลกัสูตรระดบัประกาศนียบตัรวชิาชพี พุทธศกัราช 2556 
แลว้ทัง้สิน้จาํนวน7 วทิยาลยัและมนีกัเรยีนจาํนวน 1,409 คน  
  1.2 กลุ่มตวัอยา่งทีใ่ชใ้นการวจิยั 
   กลุ่มตวัอย่างที่ใชใ้นการวจิยัครัง้น้ี เป็นนักเรยีนที่ศกึษาในระดบัประกาศนียบตัร
วชิาชพี ประเภทวชิาอุตสาหกรรม ชัน้ปีที ่2 ในปีการศกึษา 2559ทีผ่่านการเรยีนวชิาภาษาองักฤษ
ในชวีติจรงิ 1 รหสัวชิา 2000-1201ในหมวดวชิาทกัษะชวีติของหลกัสูตรระดบัประกาศนียบตัร
วชิาชพี พุทธศกัราช 2556คํานวณจํานวนกลุ่มตวัอย่างโดยใชต้ารางสาํเรจ็รปูของ Taro Yamane 
(เกยีรตสิุดา ศรสีุข. 2553: 92) จากประชากร 1,409คน ไดก้ลุ่มตวัอยา่งจาํนวน 312 คน และทาํการ
เลอืกกลุ่มตวัอย่างโดยวธิกีารสุ่มจํานวนนักเรยีนในวทิยาลยัที่เป็นตวัอย่างตามสดัส่วนของจํานวน
นกัเรยีนในแต่ละวทิยาลยั เพือ่ใหไ้ดต้วัแทนของประชากรทีท่าํการศกึษา 
 2.  เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจยั 
  เครื่องมอืทีใ่ชใ้นการวจิยัครัง้น้ี ประกอบดว้ย แบบสอบถามทีเ่กีย่วขอ้งกบัปจัจยัทีส่ง่ผลต่อ
ผลสมัฤทธิท์างการเรยีนวชิาภาษาองักฤษในชวีติจรงิ 1  จาํนวน 1 ฉบบั แบ่งเป็น 2 ตอน ไดแ้ก่ 
  ตอนที ่1 แบบสอบถามเกีย่วกบัขอ้มลูส่วนตวัของนักเรยีน ประกอบดว้ย เพศ สาขาที่
เรยีน โดยลกัษณะของแบบสอบถามเป็นแบบตรวจสอบรายการ (Checklist) จํานวน 2 ขอ้ และ
แบบสอบถามผลสมัฤทธิท์างการเรยีนวชิาภาษาองักฤษในชวีิตจรงิ รหสัวชิา 2000-1201 ปี
การศกึษา 2558และตวัแปรปจัจยัทีส่ง่ผลต่อผลสมัฤทธิท์างการเรยีนวชิาภาษาองักฤษในชวีติจรงิ 1 
ซึง่เป็นแบบเตมิขอ้มลู จาํนวน 1ตวัแปร ไดแ้ก่ ความรูพ้ืน้ฐานเดมิของนกัเรยีน  
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  ตอนที ่2 แบบสอบถามเกีย่วกบัปจัจยัทีส่ง่ผลต่อผลสมัฤทธิท์างการเรยีนของนกัเรยีน 
ประกอบดว้ยคาํถามเกีย่วกบั  
  ด้านที่ 1 ปจัจยัที่เกี่ยวข้องกบัตัวผู้เรียน คือ เจตคติต่อการเรียนวิชาภาษาองักฤษ 
จาํนวน 5 ขอ้ ความพรอ้มของผูเ้รยีน จาํนวน 7 ขอ้ แรงจงูใจในการเรยีน จาํนวน 9 ขอ้ 
  ด้านที่ 2 ปจัจยัด้านครูผู้สอน คือ ความรู้ความเข้าใจในเรื่องที่สอน จํานวน 12 ข้อ
บุคลิกภาพของครู จํานวน 10 ขอ้ การเตรยีมการสอนของครู จํานวน 10 ข้อ การยอมรบัความ
คดิเหน็ของผูเ้รยีน จาํนวน 5 ขอ้ 
  ดา้นที ่3 ปจัจยัดา้นสภาพแวดลอ้ม คอื สภาพแวดลอ้มในหอ้งเรยีน จาํนวน 10 ขอ้ การ
สนบัสนุนทางดา้นการเรยีนของครอบครวั จาํนวน 14 ขอ้ 
โดยมลีกัษณะเป็นแบบสอบถามมาตราส่วนประมาณค่า (Rating scale) 5 ระดบั และมคี่าความ
เชื่อมัน่ของแบบสอบถามทัง้ฉบบัเทา่กบั .973 
 3.  การเกบ็รวบรวมข้อมลู และการวิเคราะหข้์อมลู 
  3.1  ดาํเนินการเกบ็ขอ้มลูโดยผูว้จิยัตดิต่อขอความอนุเคราะหเ์ขา้ไปเกบ็ขอ้มลู ในวทิยาลยั
อาชวีศกึษาทีเ่ป็นกลุ่มตวัอย่างจํานวน 3 วทิยาลยั ผูว้จิยัดําเนินการแจกแบบสอบถามเพื่อเกบ็ขอ้มลูกบั
กลุ่มตวัอยา่ง จาํนวน 350 ฉบบั ไดแ้บบสอบถามทีส่มบรูณ์กลบัคนืมา 312 ฉบบั 
  3.2  ผูว้จิยันําแบบสอบถามทีไ่ดจ้ากการเกบ็ขอ้มลูมาตรวจใหค้ะแนนตามเกณฑท์ีก่ําหนดไว ้
และทําการหาค่าสถิตพิื้นฐาน วเิคราะหห์าความสมัพนัธ์ระหว่างปจัจยัด้านผูเ้รยีน ปจัจยัด้านครูผูส้อน 
และปจัจยัด้านสภาพแวดล้อมกบัผลสมัฤทธิท์างการเรยีนวชิาภาษาองักฤษในชวีติจรงิ 1 ของนักเรยีน
ระดบัประกาศนียบตัรวิชาชีพ ประเภทวิชาอุตสาหกรรม โดยใช้การวิเคราะห์สมัประสทิธิส์หสมัพนัธ ์
(Correlation) และวเิคราะหป์จัจยัทีส่่งผลสมัฤทธิท์างการเรยีนวชิาภาษาองักฤษในชวีติจรงิ 1 ทัง้ปจัจยั
ด้านผู้เรียน ปจัจยัด้านครูผู้สอน และปจัจยัด้านสภาพแวดล้อม โดยใช้การวิเคราะห์ถดถอยพหุคุณ 
(Stepwise Multiple Regression Analysis) 
 

สรปุผลการวิจยั 
 ผลการวจิยัสรปุ ไดด้งัน้ี 
 1. ดา้นขอ้มลูสว่นตวัของผูต้อบแบบสอบถาม 
  จากกลุ่มตวัอยา่งจาํนวน 312 คน สว่นใหญ่เป็นเพศชายจาํนวน 266 คน คดิเป็นรอ้ยละ 
85.30 และมีเพศหญิงจํานวน  46 คน  คิดเป็นร้อยละ  14.70 กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่ศึกษา 
ในประเภทวชิาอุตสาหกรรม สาขาช่างไฟฟ้ากําลงั มากทีสุ่ดคดิเป็นรอ้ยละ29.48 รองลงมาสาขาช่าง
ก่อสรา้ง คดิเป็นรอ้ยละ 21.79 และสาขาอเิลก็ทรอนิกสเ์ป็นอนัดบัทีส่าม คดิเป็นรอ้ยละ 19.87ความรู้
พืน้ฐานเดมิดา้นภาษาองักฤษ โดยวดัจากคะแนนสอบ ONET วชิาภาษาองักฤษ เมื่อนกัเรยีนเรยีน
จบชัน้มธัยมศกึษาตอนตน้ สว่นใหญ่ มคีะแนนอยูใ่นระดบั 21-40 คะแนน คดิเป็นรอ้ยละ 63.78 และ
รองลงมามคีะแนนอยู่ในระดบั 41-100 คะแนน คดิเป็นรอ้ยละ 25.00 และมคี่าเฉลีย่ของผลสมัฤทธิ ์
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ทางการเรยีนวชิาภาษาองักฤษในชวีติจรงิ 1 เท่ากบั 65.96 มสี่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากบั 9.20 
คะแนน 
 2. ค่าสมัประสิทธิส์หสมัพนัธ์ของตัวแปรปจัจยัมีความสมัพนัธ์ทางบวกกบัผลสมัฤทธิ ์
ทางการเรยีนวชิาภาษาองักฤษในชวีติจรงิ 1 (Y) อยา่งมนียัสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั .01 โดยทีต่วัแปร
ความรูพ้ืน้ฐานเดมิ (X1) มคีวามสมัพนัธ์กบัผลสมัฤทธิท์างการเรยีนวชิาภาษาองักฤษในชวีติจรงิ 1 
มากที่สุดซึ่งมคี่าเท่ากบั .530ส่วนตวัแปรอื่นๆ พบว่ามคีวามสมัพนัธ์อย่างไม่มนีัยสําคญัทางสถิต ิ
และเมื่อพจิารณาค่าสมัประสทิธิส์หสมัพนัธร์ะหว่างตวัแปรเจตคตต่ิอการเรยีนภาษาองักฤษ พบว่ามี
ความสมัพนัธท์างลบอย่างมนีัยสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั 0.1 โดยมคี่าสมัประสทิธิส์หสมัพนัธเ์ท่ากบั -
.034    
 3. ตัวแปรที่มีความสัมพันธ์ทางสถิติที่ระดับ .05กับผลสัมฤทธิท์างการเรียนวิชา
ภาษาองักฤษในชวีติจรงิ 1 (Y) คอื ตวัแปรความพรอ้มของผูเ้รยีน (X3) ตวัแปรการเตรยีมการสอน
ของครู (X7) ตวัแปรการยอมรบัความคดิเหน็ของผูเ้รยีน (X8) ตวัแปรความรูค้วามเขา้ใจในเรื่องที่
สอน (X5) โดยมคี่าสมัประสทิธิส์หสมัพนัธ์พหุคูณเท่ากบั .645 และกําลงัสองของค่าสมัประสทิธิ ์
สหสมัพนัธพ์หคุณูระหวา่งตวัแปรปจัจยักบัผลสมัฤทธิท์างการเรยีนวชิาภาษาองักฤษในชวีติจรงิ 1 ที่
มกีารปรบัแกแ้ลว้(R2

adj) มคี่าเท่ากบั .573 ซึ่งแสดงว่า ตวัแปรปจัจยัทัง้ 4 ตวัแปรร่วมกนัอธบิาย
ความแปรปรวนของผลสมัฤทธิท์างการเรยีนวชิาภาษาองักฤษในชวีติจรงิไดร้อ้ยละ 57.30 
 4. สาํหรบัผลการวเิคราะหถ์ดถอยพหุคูณพบว่า ค่าน้ําหนักความสาํคญัของตวัแปรปจัจยั
ส่งผลทัง้ทางบวกและทางลบต่อผลสมัฤทธิท์างการเรยีนวชิาภาษาองักฤษในชวีติจรงิ 1 เรยีงลําดบั
จากมากไปน้อย ไดแ้ก่ ตวัแปรการเตรยีมการสอนของครู (X7) ตวัแปรความพรอ้มของผูเ้รยีน (X3) 
ตวัแปรความรูค้วามเขา้ใจในเรื่องที่สอน (X5) โดยมคี่าน้ําหนักความสําคญัในรูปคะแนนมาตรฐาน 
(Beta) เท่ากบั .333 .273 และ .159 ตามลําดบั ในขณะทีต่วัแปรปจัจยัทีส่ง่ผลทางลบต่อผลสมัฤทธิ ์
ทางการเรยีนวชิาภาษาองักฤษในชวีติจรงิ 1 ไดแ้ก่ ตวัแปรการยอมรบัความคดิเหน็ของผูเ้รยีน (X8) 
โดยมคี่าน้ําหนักความสําคญัในรูปคะแนนมาตรฐาน (Beta) เท่ากบั -.383 จากผลสรุปดงักล่าว
ขา้งต้น จงึไดนํ้าค่าสมัประสทิธิข์องตวัแปรปจัจยัมาเขยีนเป็นสมการพยากรณ์ผลสมัฤทธิท์างการ
เรียนวิชาภาษาองักฤษในชีวิตจริง 1 ของนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ประเภทวิชา
อุตสาหกรรม วิทยาลยัอาชีวศึกษาในเขตกรุงเทพมหานคร สงักดัสํานักงานคณะกรรมการการ
อาชวีศกึษา ในรปูของคะแนนดบิและคะแนนมาตรฐานได ้ดงัน้ี 
   
  ในรปูคะแนนดบิ 
  Y = 45.875+5.516X3+3.786X7–4.877X8+2.334X5 
   
  ในรปูของคะแนนมาตรฐาน  
  Z = .273X3+.333X7-.383X8+.159X5 
 



 47

อภิปรายผล 
 จากการวจิยัครัง้น้ี สามารถอภปิราย ไดด้งัน้ี 
 1. จากผลการวิเคราะห์ถดถอยพหุคูณ พบว่า มทีัง้ปจัจยัด้านครูผู้สอน และปจัจยัด้าน
ผูเ้รยีน ทีส่ง่ผลต่อผลสมัฤทธิท์างการเรยีนวชิาภาษาองักฤษในชวีติจรงิ 1 ไดแ้ก่ การเตรยีมการสอน
ของครู (X7) ความรู้ความเขา้ใจในเรื่องที่สอน (X5) ความพร้อมของผู้เรยีน (X3) และการยอมรบั
ความคดิเหน็ของผูเ้รยีน (X8) อย่างมนีัยสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 ซึง่เป็นไปตามสมมุตฐิานในการ
วจิยัทีต่ ัง้ไว ้อภปิรายผลไดด้งัน้ี 
  1.1 การเตรยีมการสอนของคร ูเป็นตวัแปรปจัจยัทีส่ง่ผลทางบวกต่อผลสมัฤทธิท์างการ
เรียนวิชาภาษาองักฤษในชีวิตจริง 1 อย่างมีนัยสําคญัทางสถิติที่ระดบั .05 แสดงว่า การที่ครู
เตรยีมการเรียนการสอนที่ดี จะส่งผลที่ดีต่อผลการเรยีนของนักเรยีน ทัง้น้ีเพราะ หากครูมกีาร
เตรยีมการเรยีนการสอน เขา้สอนตรงเวลา จดัเตรยีมสื่อการต่างๆ ทีเ่หมาะสมและดงึดูดความสนใจ
จากผูเ้รยีนครูผูส้อนมกีารทบทวนเน้ือหาเดมิก่อนการสอน ยกตวัอย่างประกอบการอธบิาย แนะนํา
แหล่งคน้ควา้หาความรูเ้พิม่เตมิและมกีารสอบถามวดัความเขา้ใจของผูเ้รยีนระหวา่งเรยีนอยูเ่สมอ จะ
ส่งผลใหเ้กดิความรูค้วามเขา้ใจในการเรยีนของนักเรยีนมากยิง่ขึน้ ซึง่สอดคลอ้งแนวคดิทฤษฎขีอง 
โรไมน์ (มิง่ขวญั บุญยานนัท.์ 2546: 35; อา้งองิจาก Romine. 1974: 139-143) ทีไ่ดท้ดลองจดั
บรรยากาศเกี่ยวกบัการเรยีนการสอนทีช่่วยใหเ้กดิการเรยีนรูไ้ดด้ขี ึน้ ซึง่พบว่า การเตรยีมการสอน
ของคร ูชีแ้จงใหผู้เ้รยีนเขา้ใจในวตัถุประสงคข์องวชิาทีเ่รยีน รวมทัง้การแนะนําหนังสอือา้งองิต่างๆ 
ช่วยให้ผู้เรยีนเกิดการเรยีนรู้ที่ดขี ึ้น ส่วนการเรยีนการสอนตามโมเดลของ บรอนเฟนเบรนเนอร ์  
(ทศินา แขมมณี. 2545: 16-22; อา้งองิจาก Bronfenbrenner. 1977) พบว่า ผูส้อน มอีทิธพิลต่อการ
เรยีนการสอนหลายประการโดยเฉพาะการจดัการเรยีนการสอน การเตรยีมการสอนและกระบวนการ
สอนซึง่ส่งผลต่อผลสมัฤทธิท์างการเรยีนของผูเ้รยีน สมบูรณ์  สงวนญาต ิ(2534:30) ไดส้รุปว่าการ
เตรยีมการสอน การจดัเตรยีมและเลอืกใชส้ื่อของครู เป็นปจัจยัทีม่อีทิธพิลต่อการสื่อความหมายใน
หอ้งเรยีน หรอืการเรยีนรู ้ซึง่จะสง่ผลต่อผลสมัฤทธิท์างการเรยีนของนกัเรยีน 
  1.2  ความรู้ความเข้าใจในเรื่องที่สอนของครู เป็นตัวแปรปจัจยัที่ส่งผลทางบวกต่อ
ผลสมัฤทธิท์างการเรยีนวชิาภาษาองักฤษในชวีติจรงิ 1 อย่างมนียัสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 แสดง
ว่า การที่ครูมคีวามรู้ความเขา้ใจในเรื่องที่สอน จบการศึกษาในด้านที่เกี่ยวข้องกบัวชิาที่สอนจน
สามารถอธิบายเน้ือหาวชิาที่สอนได้อย่างชดัเจน พร้อมทัง้ยกตวัอย่างประกอบการอธิบาย ตอบ
คําถามเกี่ยวกบัเรื่องที่สอนได้อย่างละเอยีด สามารถอธิบายวชิาที่สอนและเชื่อมโยงไปสู่วชิาอื่น 
เพือ่ใหน้กัเรยีนเกดิความรูค้วามเขา้ใจไดเ้ป็นอยา่งด ีตลอดจนถงึสรุปเน้ือหาสาํคญัหลงัการสอน และ
มอบหมายงานใหน้ักเรยีนไดท้บทวนอย่างเหมาะสม ส่งผลใหผู้เ้รยีนมผีลสมัฤทธิท์างการเรยีนวชิา
ภาษาองักฤษดขีึน้ สอดคล้องกบัแนวคดิของโรไมน์ ที่กล่าวว่า บรรยากาศในการจดัการเรยีนการ
สอนด้านการเตรยีมการสอนของครูที่มกีารเตรยีมการสอนมาเป็นอย่างดี ชี้แจงให้ผู้เรยีนเข้าใจ
วตัถุประสงค์ในวชิาทีเ่รยีน รวมทัง้แนะนําหนังสอืหรอืเอกสารอา้งองิต่างๆ ใหน้ักเรยีนไดไ้ปศกึษา
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เพิม่เตมิ ช่วยส่งผลใหผ้ลสมัฤทธิท์างการเรยีนวชิาภาษาองักฤษของนักเรยีนดขีึน้ได ้เช่นเดยีวกบั
โมเดลสิง่แวดล้อมทางนิเวศวิทยาของบรอนเฟนเบรนเนอร์ (ทิศนา แขมมณี 2545: 16-22;  อ้างอิง 
จาก Bronfenbrenner. 1977) ท่ีอธิบายถึงบริบททางด้านการสอนและการศกึษาว่า ผู้สอนเป็นบริบท
ทางการสอนท่ีใกล้ตวัผู้ เรียนมากท่ีสดุ ครูผู้สอนมีอิทธิพลต่อการเรียนการสอนหลายประการ ความรู้
ความเข้าใจในสาระท่ีสอนก็เป็นหนึง่ในนัน้ หากครูมีความรู้ความเข้าใจในสาระท่ีสอนเป็นอยา่งดีแล้ว ก็
จะสามารถถ่ายทอดออกไปได้ดี นกัเรียนก็สามารถรับรู้ได้ดี ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนก็จะเพิ่มขึน้ด้วย 
นอกจากนี ้สมบรูณ์ สงวนญาติ (2534: 30) ได้กลา่วว่า การเรียนการสอนในห้องเรียนเป็นกระบวนการ
ส่ือความหมายรูปแบบหนึ่ง ซึง่ครูผู้สอน ในฐานะผู้ส่งสาร เป็นปัจจยัท่ีมีอิทธิพลต่อการส่ือความหมาย
ในห้องเรียน ครูต้องมีความรู้ความเข้าใจในเนือ้หาท่ีสอนเป็นอย่างดี จึงจะสามารถสง่สารไปถึงนกัเรียน
ซึง่เป็นผู้ รับสาร ได้เป็นอยา่งดีและสง่ผลให้เกิดการเรียนรู้ท่ีมีประสทิธิภาพ มีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนท่ีดี 

  1.3  ความพร้อมของผู้เรยีนเป็นตวัแปรปจัจยัที่ส่งผลทางบวกต่อผลสมัฤทธิท์างการ
เรยีนวชิาภาษาองักฤษในชวีติจรงิ 1 อย่างมนีัยสําคญัทางสถติทิี ่.05แสดงว่าผูเ้รยีนทีม่คีวามพรอ้ม
ทางการเรยีนภาษาองักฤษ จะมกีารวางแผน จดัตารางเวลา จดัเตรยีมอุปกรณ์ แบ่งเวลาสําหรบั
การศกึษาบทเรยีนล่วงหน้า และทบทวนบทเรยีนก่อนการเรยีน รวมไปถงึศกึษาคน้ควา้หาความรู้
เพิม่เติมเพื่อใหเ้ขา้ใจบทเรยีนมากขึ้น ซึ่งการเตรยีมความพร้อมสําหรบัการเรยีนของผู้เรยีนน้ีจะ
สง่ผลใหผู้เ้รยีนมผีลสมัฤทธิท์างการเรยีนวชิาภาษาองักฤษดขีึน้สอดคลอ้งกบัแนวคดิของคอนบราค 
(มาล ีจุฑา. 2542: 70-71; อา้งองิจาก Cronbach. 1954) ทีก่ล่าวว่า ความพรอ้มของผูเ้รยีนเป็น
องค์ประกอบของการเรียนรู้ที่สําคญั หากผู้เรียนได้เตรียมตัวให้พร้อมทัง้ทางร่างกายและจิตใจ 
อุปกรณ์การเรยีนและสิง่แวดลอ้มใหพ้รอ้มก่อนการเรยีน จะช่วยใหก้ารเรยีนรูด้าํเนินไปไดด้ว้ยด ีเมื่อ
การเรยีนรูด้ําเนินไปไดด้ว้ยด ีผลสมัฤทธิท์ีต่ามมากจ็ะดตีามไปดว้ย สมบูรณ์ สงวนญาต ิ(2534:30) 
กล่าวว่า ผู้เรยีนมคีวามสําคญัมากในการเรยีนรู้ ไม่ว่าครูจะมกีารถ่ายทอดความรู้ที่ดเีพยีงใด ถ้า
นกัเรยีนไมม่คีวามพรอ้ม ไมส่นใจ ไมเ่อาใจใส ่การเรยีนรูก้จ็ะไมเ่กดิขึน้ ในทางกลบักนั หากผูเ้รยีนมี
ความพรอ้มทางการเรยีนทัง้ทางด้านร่างกาย จติใจ สนใจและเอาใจใส่กจ็ะก่อใหเ้กดิการเรยีนรูไ้ด้
เป็นอยา่งด ีซึง่จะสง่ผลไปถงึผลสมัฤทธิท์างการเรยีนทีด่ขี ึน้ดว้ย  
  1.4  การยอมรบัความคดิเหน็ของผูเ้รยีน เป็นตวัแปรปจัจยัทีส่ง่ผลทางลบต่อผลสมัฤทธิ ์
ทางการเรยีนวิชาภาษาองักฤษในชีวิตจรงิ 1 อย่างมีนัยสําคญัที่ .05 แสดงว่าการยอมรบัความ
คดิเหน็ของผูเ้รยีนมาก ซึ่งอาจหมายถงึการสนใจสอบถาม คอยสอดส่องดูแลของครู คอยสอบถาม
ความคดิเหน็ หรอืกระตุ้นใหเ้ดก็แสดงความคดิเหน็ออกมามากเกนิไป มผีลใหผ้ลสมัฤทธิท์างการ
เรียนวิชาภาษาองักฤษในชีวิตจริงของนักเรียนเรียนลดลง ทัง้น้ีอาจเป็นเพราะ ผู้เรียนในระดบั
ประกาศนียบตัรวชิาชพีสว่นใหญ่มอีายุระหว่าง 15 – 18ปี เป็นช่วงทีเ่ป็นการพฒันาการเขา้สูว่ยัรุน่ 
ซึง่เป็นวยัทีม่คีวามเป็นตวัของตวัเอง ตอ้งการอสิระเสรภีาพ ไม่ชอบอยูใ่นกฎเกณฑก์ตกิาใดๆ ชอบ
คดิเอง ทาํเอง มคีวามคดิเป็นของตนเอง มปีฏกิริยิาตอบโตผู้ใ้หญ่ทีบ่บีบงัคบัสงู การทีค่รคูอยตดิตาม
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สอบถามอาจทําใหเ้กดิความเขา้ใจผดิไดว้่าถูกบบีบงัคบั ทําใหเ้กดิการต่อต้าน มคีวามรูส้กึไม่ชอบ
การเรยีน ไมอ่ยากเรยีน และไมส่นใจเรยีน ซึง่จะสง่ผลต่อผลสมัฤทธิท์างการเรยีนในทีส่ดุ 
 
ข้อเสนอแนะ 
     ผลการวจิยัครัง้น้ี มขีอ้เสนอแนะดงัน้ี 
 1. ดา้นการนําผลการวจิยัไปใช ้
  จากการศกึษาพบว่ามทีัง้ตวัแปรปจัจยัทีส่่งผลทางบวกต่อผลสมัฤทธิท์างการเรยีนวชิา
ภาษาองักฤษในชวีติจรงิ 1 ไดแ้ก่ตวัแปรความพรอ้มของผูเ้รยีน ตวัแปรการเตรยีมการสอนของคร ู
ตวัแปรความรูค้วามเขา้ใจในเรื่องทีส่อนและตวัแปรปจัจยัทีส่่งผลทางลบต่อผลสมัฤทธิท์างการเรยีน
วชิาภาษาองักฤษในชวีติจรงิ 1 ไดแ้ก่ ตวัแปรการยอมรบัความคดิเหน็ของผูเ้รยีน อย่างมนีัยสาํคญั
ทางสถิติที่ระดบั .05 ดงันัน้ผู้ที่เกี่ยวขอ้งกบันักเรยีนสามารถนําขอ้มูลที่ได้ไปใช้ประกอบการวาง
นโยบายในการหาแนวทางส่งเสริม รวมทัง้นําไปใช้ส่งเสริมในการจัดการเรียนการสอนวิชา
ภาษาองักฤษใหม้ปีระสทิธภิาพมากยิง่ขึน้ ตลอดจนสง่ผลใหผ้ลสมัฤทธิว์ชิาภาษาองักฤษในชวีติจรงิ 
1 ของนักเรยีนระดบัประกาศนียบตัรวชิาชพี วทิยาลยัอาชวีศกึษาในเขตกรุงเทพมหานคร สงักดั
สาํนกังานคณะกรรมการการอาชวีศกึษาสงูขึน้ ดงัน้ี 
  1.1 ในระดับสูง ผู้บริหารที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับการวางนโยบายทางการศึกษาใน
ภาพรวม ผู้บริหารระดับสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ผู้บริหารวิทยาลัย ควรให้
ความสาํคญักบัการสง่เสรมิ และฝึกอบรมคร ูใหเ้ป็นครทูีเ่ชีย่วชาญในดา้นการจดัการเรยีนการสอน มี
การจดัเตรียมการสอนที่ดี และมโีอกาสเพิ่มพูนความรู้ความสามารถอยู่เสมอ เมื่อครูเป็นครูที่มี
คุณภาพ เชี่ยวชาญในการจดัการเรยีนการสอนที่ดแีล้ว กจ็ะส่งผลต่อผลสมัฤทธิท์างการเรยีนของ
นกัเรยีนใหด้ขีึน้ได ้
  1.2 ครูผูส้อน ควรมกีารเตรยีมการสอนใหพ้รอ้มอยู่เสมอ มกีารเลอืกใชส้ื่อทีเ่หมาะสม
กบัผู้เรยีน รู้จกัแสวงหาความรู้เพิม่เติมทัง้ในด้านการเรยีนการสอน และศึกษาจติวทิยาเกี่ยวกบั
ผูเ้รยีน ทําความเขา้ใจในตวัผูเ้รยีน เพื่อประโยชน์ในการเขา้ถงึ ช่วยใหค้รสูามารถเลอืกปรบัวธิกีาร
จดัการเรยีนการสอน การใช้สื่อที่เหมาะสมกบัผูเ้รยีนได้ ก็จะช่วยใหผู้้เรยีนสนใจการเรยีน และมี
ผลสมัฤทธิท์างการเรยีนทีด่ขี ึน้ในทีส่ดุ 
  1.3 ครแูนะแนว หรอือาจารยท์ีป่รกึษา ควรกระตุน้ใหผู้เ้รยีนเลง็เหน็ถงึความสาํคญัของ
ผลสมัฤทธิท์างการเรยีน ตลอดจนดแูล เอาใจใส่ ใหค้วามช่วยเหลอื คําแนะนําในการเตรยีมตวั การ
เตรยีมความพรอ้มในดา้นการเรยีนกบันักเรยีน เพื่อเป็นแนวทางใหน้กัเรยีนไดป้ฏบิตั ิใหน้กัเรยีนได้
รูจ้กัแบ่งเวลา และใช้เวลาว่างใหเ้กดิประโยชน์กบัการเรยีน ซึ่งจะช่วยส่งผลใหผ้ลสมัฤทธิท์างการ
เรยีนของนกัเรยีนดขีึน้ 
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 2. ขอ้เสนอแนะในการวจิยัครัง้ต่อไป 
  2.1 ควรศึกษาปญัหาการเรียนวิชาภาษาอังกฤษของนักเรียนอาชีวศึกษา โดยใช้
ระเบยีบวธิวีจิยัเชงิคุณภาพ 
  2.2 ควรมกีารศกึษาวจิยัเกีย่วกบัรปูแบบการปฏบิตัหิน้าทีข่องคร ูของนกัเรยีน ทีส่ง่ผล
ใหม้ผีลสมัฤทธิท์างการเรยีนทีด่ ี
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อาจารย ์ดร.อทิธพิทัธ ์สวุทนัพรกลู ภาควชิาการวดัผลและวจิยัการศกึษา 
       คณะศกึษาศาสตร ์มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ 
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นายพงคส์ลิป์ รตันอุดม    รองผูอ้าํนวยการ 
       วทิยาลยัเทคนิคมนีบุร ี
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ตาราง 10 ค่าดชันีความสอดคล้อง (IOC) ของแบบสอบถาม เรื่องปจัจยัที่ส่งผลต่อผลสมัฤทธิ ์
ทางการเรยีนวชิาภาษาองักฤษในชวีติจรงิ 1ของนกัเรยีนระดบัประกาศนียบตัรวชิาชพี ประเภท
วชิาอุตสาหกรรม วทิยาลยัอาชวีศกึษาในเขตกรุงเทพมหานคร สงักดัสาํนักงานคณะกรรมการ
การอาชวีศกึษา 

 

รายการของความคิดเหน็ 

ค่าความคิดเหน็ 
ของผูเ้ช่ียวชาญ 

แต่ละท่าน 
ค่า 
IOC 

แปลผล 

1 2 3 4 5 
ตอนท่ี 1 
1 เพศ 1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
2 คะแนน ONET วชิาภาษาองักฤษ 1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
3 สาขาวชิาในประเภทวชิาอุตสาหกรรม  1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
4 รายไดข้องผูป้กครอง 1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
5 คะแนนวชิาภาษาองักฤษในชวีติจรงิ 1 รหสั

วชิา 2000-1201 
1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

ตอนท่ี 2  
ด้านท่ี 1 เป็นแบบสอบถามเก่ียวกบัปัจจยัท่ีเก่ียวข้องกบัตวันักเรียน 
เจตคติต่อการเรียนวิชาภาษาองักฤษ 
1. วชิาภาษาองักฤษเป็นวชิาทีย่ากสาํหรบั
ขา้พเจา้ 

1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

2. ขา้พเจา้ตอ้งการพฒันาทกัษะทาง
ภาษาองักฤษ 

1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

3. ขา้พเจา้คดิวา่วชิาภาษาองักฤษจาํเป็นสาํหรบั
การทาํงาน 

1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

4. วชิาภาษาองักฤษเป็นวชิาทีน่่าเบื่อ 0 1 0 1 1 0.60 ใชไ้มไ่ด ้
5. ขา้พเจา้มคีวามสขุทีไ่ดเ้รยีนวชิาภาษาองักฤษ 1 1 0 1 1 0.80 ใชไ้ด ้
6. ขา้พเจา้ตอ้งการเรยีนวชิาภาษาองักฤษ
เพิม่เตมิมากกวา่ทีก่าํหนดไวใ้นหลกัสตูร 

1 0 0 1 1 0.60 ใชไ้มไ่ด ้

7. ขา้พเจา้เชื่อวา่วชิาภาษาองักฤษจะชว่ยให้
ขา้พเจา้สามารถปฏบิตังิานไดอ้ยา่งมี
ประสทิธภิาพในอนาคต 

1 1 1 1 0 0.80 ใชไ้ด ้
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ตาราง 10 (ต่อ) 
 

รายการของความคิดเหน็ 

ค่าความคิดเหน็ 
ของผูเ้ช่ียวชาญ 

แต่ละท่าน 
ค่า 
IOC 

แปลผล 

1 2 3 4 5 
8. วชิาอื่นๆ มคีวามสาํคญัต่อขา้พเจา้มากกวา่
วชิาภาษาองักฤษ 

1 1 1 -1 -1 0.20 ใชไ้มไ่ด ้

9. วชิาภาษาองักฤษไมจ่าํเป็นกบัชวีติประจาํวนั 0 0 1 1 1 0.60 ใชไ้มไ่ด ้
10. วชิาภาษาองักฤษจะชว่ยใหข้า้พเจา้มโีอกาส
ไดร้บัการคดัเลอืกเขา้ทาํงานสงู 

1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

11. ขา้พเจา้คดิวา่ภาษาองักฤษจาํเป็นสาํหรบั
ชวีติประจาํวนั 

1 1 1 1 0 0.80 ใชไ้ด ้

12. วชิาภาษาองักฤษทาํใหข้า้พเจา้รูส้กึเครยีด 
และกงัวล 

1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

13. การเรยีนวชิาภาษาองักฤษทาํใหข้า้พเจา้
รูเ้ทา่ทนัสถานการณ์โลก 

1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

14. หากเลอืกได ้ขา้พเจา้จะไมเ่รยีน
ภาษาองักฤษ 

0 1 1 0 1 0.60 ใชไ้มไ่ด ้

ความพร้อมของผูเ้รียน 
1. ขา้พเจา้เขา้หอ้งเรยีนก่อนเวลาเรยีน 0 1 1 1 1 0.80 ใชไ้ด ้
2. ขา้พเจา้ศกึษาเน้ือหาทีจ่ะเรยีนและทบทวน
บทเรยีนก่อนเรยีนวชิาภาษาองักฤษ 

1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

3. ขา้พเจา้มกัจะงว่งนอนในเวลาเรยีน 0 1 0 1 1 0.60 ใชไ้มไ่ด ้
4. ขา้พเจา้เตรยีมอุปกรณ์การเรยีนทุกอยา่ง
พรอ้มก่อนเรยีน 

1 0 1 1 1 0.80 ใชไ้ด ้

5. ขา้พเจา้มกัจะลมืเมือ่ครใูหเ้ตรยีมอุปกรณ์การ
เรยีน  

0 1 1 0 1 0.60 ใชไ้มไ่ด ้

6. ขา้พเจา้มพีืน้ฐานภาษาองักฤษด ี -1 -1 0 1 1 0.00 ใชไ้มไ่ด ้
7. ขา้พเจา้มกักระตอืรอืรน้ต่อการเรยีนวชิา
ภาษาองักฤษ 

1 1 0 1 1 0.80 ใชไ้ด ้

8. ขา้พเจา้จดัตารางเรยีนทกุวนั 1 -1 1 1 0 0.40 ใชไ้มไ่ด ้
9. ขา้พเจา้สง่งานภายในกาํหนดเวลาเสมอ 0 0 1 1 1 0.60 ใชไ้มไ่ด ้
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ตาราง 10 (ต่อ) 
 

รายการของความคิดเหน็ 

ค่าความคิดเหน็ 
ของผูเ้ช่ียวชาญ 

แต่ละท่าน 
ค่า IOC แปลผล 

1 2 3 4 5 
10. ขา้พเจา้วางแผนการเรยีนในแต่ละสปัดาห ์ 1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
11. ขา้พเจา้แบ่งเวลาสาํหรบัการทบทวนบทเรยีน 
และเวลาพกัผอ่น 

1 1 0 1 1 0.80 ใชไ้ด ้

12. เวลาเขา้เรยีนขา้พเจา้ตัง้ใจฟงั และปฏบิตัิ
ตามคาํแนะนําของผูส้อน  

-1 0 1 1 1 0.40 ใชไ้มไ่ด ้

13. ขา้พเจา้ศกึษาคน้ควา้เพิม่เตมิเพือ่ใหเ้ขา้ใจ
บทเรยีนมากขึน้ 

1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

แรงจงูใจในการเรียน 
1. ขา้พเจา้เป็นคนมุง่มัน่ทาํงานใหป้ระสบ
ความสาํเรจ็ 

1 0 1 1 1 0.80 ใชไ้ด ้

2. ขา้พเจา้พยายามทาํคะแนนใหส้งูสดุในชัน้
เรยีน 

1 0 1 1 1 0.80 ใชไ้ด ้

3. ขา้พเจา้ตอ้งการสือ่สารภาษาองักฤษกบั
ชาวต่างชาตไิด ้

1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

4. ขา้พเจา้ตอ้งการไดร้บัคาํชมเชยจากคนรอบ
ขา้ง 

0 1 1 1 1 0.80 ใชไ้ด ้

5. ขา้พเจา้รบีทาํงานทีไ่ดร้บัมอบหมาย หรอื
การบา้นใหเ้สรจ็โดยเรว็ 

1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

6. ขา้พเจา้คดิวา่คนทีม่คีวามรูภ้าษาองักฤษดเีป็น
คนเก่ง 

1 1 1 1 0 0.80 ใชไ้ด ้

7. ขา้พเจา้อยากเรยีนภาษาองักฤษใหเ้ก่งเพือ่จะ
ไดค้า่ตอบแทนสงู 

1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

8. ขา้พเจา้ตอ้งการประสบความสาํเรจ็ในการ
เรยีน และจะพยายามอยา่งเตม็ที ่

1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

9. ขา้พเจา้มกัเปรยีบเทยีบผลงาน และผลการ
เรยีนกบัผูอ้ื่น 

0 0 0 1 1 0.40 ใชไ้มไ่ด ้
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ตาราง 10 (ต่อ) 
 

รายการของความคิดเหน็ 

ค่าความคิดเหน็ 
ของผูเ้ช่ียวชาญ 

แต่ละท่าน 
ค่า 
IOC 

แปลผล 

1 2 3 4 5 
10. ขา้พเจา้มุง่มัน่ทีจ่ะเรยีนภาษาองักฤษ เพือ่ใช้
เป็นพืน้ฐานในการเรยีนภาษาองักฤษในระดบัที่
สงูขึน้ 

1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

11. เพือ่ใหก้ารเรยีนประสบความสาํเรจ็ ขา้พเจา้
จะไมข่าดเรยีนโดยไมม่เีหตุผล 

1 0 1 1 1 0.80 ใชไ้ด ้

ด้านท่ี 2 เป็นแบบสอบถามเก่ียวกบัปัจจยัด้านครผููส้อน 
ความรู้ความเข้าใจในเรื่องท่ีสอน 
1. ครอูธบิายเน้ือหาวชิาทีส่อนไดอ้ยา่งชดัเจน 1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
2. ครยูกตวัอยา่งประกอบการอธบิายเน้ือหาต่างๆ 
ไดอ้ยา่งชดัเจน 

1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

3. ครตูอบคาํถามเกีย่วกบัเรือ่งทีส่อนไดอ้ยา่ง
ละเอยีด ชดัเจน 

1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

4. ครสูรปุเน้ือหาสาํคญัหลงัการสอน 1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
5. ครมูอบหมายงานใหน้กัเรยีนไดท้บทวนอยา่ง
เหมาะสมกบัเน้ือหา 

0 1 1 1 1 0.80 ใชไ้ด ้

6. ครสูอนเป็นขัน้ตอนตามลาํดบัเน้ือหา 0 1 1 1 1 0.80 ใชไ้ด ้
7. ครผููส้อนจบการศกึษาในดา้นทีเ่กีย่วขอ้งกบั
วชิาทีส่อน 

1 0 1 1 1 0.80 ใชไ้ด ้

8. ครสูามารถอธบิายวชิาทีส่อนเชื่อมโยงไปสูว่ชิา
อื่นไดอ้ยา่งละเอยีด เขา้ใจงา่ย 

0 1 1 1 1 0.80 ใชไ้ด ้

9. ขา้พเจา้สามารถเขา้ใจในสิง่ทีค่รสูอนไดต้ัง้แต่
การสอนในครัง้แรก 

0 1 1 1 1 0.80 ใชไ้ด ้

10. ครสูอดแทรกประสบการณ์และขอ้มลูขา่วสาร
ทีเ่กีย่วกบัเน้ือหาทีส่อน 

1 1 0 1 1 0.80 ใชไ้ด ้

11. ครแูนะนําหนงัสอื เอกสาร ตํารา และวธิศีกึษา
หาความรูเ้พิม่เตมิ 

0 1 1 1 1 0.80 ใชไ้ด ้

12. ครตูอบคาํถามไดต้รงกบัเรือ่งทีต่อ้งการถาม 0 1 1 1 1 0.80 ใชไ้ด ้
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ตาราง 10 (ต่อ) 
 

รายการของความคิดเหน็ 

ค่าความคิดเหน็ 
ของผูเ้ช่ียวชาญ 

แต่ละท่าน 
ค่า 
IOC 

แปลผล 

1 2 3 4 5 
บคุลิกภาพของคร ูผูส้อนวิชาภาษาองักฤษ 
1. ขณะทีส่อน ครใูชภ้าษาอยา่งถูกตอ้งและ
เหมาะสม 

0 1 1 1 1 0.80 ใชไ้ด ้

2. ครใูจด ีใหค้าํปรกึษาและเป็นทีพ่ึง่ใหก้บั
นกัเรยีนทุกคนได ้

0 1 1 1 1 0.80 ใชไ้ด ้

3. ครใูหค้วามเอาใจใสแ่ก่นกัเรยีน 0 1 1 1 1 0.80 ใชไ้ด ้
4. ครมูคีวามตัง้ใจในการสอน 0 1 1 1 1 0.80 ใชไ้ด ้
5. ครพูดูจาไพเราะ สภุาพกบันกัเรยีน 1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
6. ครแูต่งกายไดเ้หมาะสม  1 0 1 1 1 0.80 ใชไ้ด ้
7. ครใูหค้วามเป็นกนัเอง แนะนําเรือ่งทีเ่ป็น
ประโยชน์กบัขา้พเจา้ในเรือ่งสว่นตวั 

0 1 1 1 1 0.80 ใชไ้ด ้

8. ครแูสดงความรูส้กึหว่งใยนกัเรยีน 0 1 1 1 1 0.80 ใชไ้ด ้
9. ครใูหค้วามชว่ยเหลอืในเรือ่งการเรยีนแก่
นกัเรยีน 

0 1 1 1 1 0.80 ใชไ้ด ้

10. ครมูวีธิกีารสอนทีน่่าสนใจ ทาํใหน้กัเรยีนไม่
รูส้กึเบื่อหน่าย 

1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

11. ครเูขา้ถงึยาก ขา้พเจา้ไมก่ลา้ปรกึษา หรอื
ขอคาํแนะนําจากคร ู

0 1 0 1 1 0.60 ใชไ้มไ่ด ้

12. ครใูชว้ธิกีารสอนแบบอธบิายตลอดทกุชัว่โมง -1 1 -1 1 1 0.20 ใชไ้มไ่ด ้
13. ครมูกัจะบงัคบั เป็นผูอ้อกคาํสัง่ -1 1 1 1 1 0.60 ใชไ้มไ่ด ้
14. ครสูรา้งบรรยากาศการเรยีนการสอน ให้
น่าสนใจ ไมน่่าเบื่อ 

-1 1 1 1 1 0.60 ใชไ้มไ่ด ้

การเตรียมการสอนของคร ูผูส้อนวิชา
ภาษาองักฤษ  

       

1. ครเูขา้สอนตรงเวลา 1 0 1 1 1 0.80 ใชไ้ด ้
2. ครสูอนโดยใชส้ือ่ต่างๆ เพือ่ชว่ยใหเ้ขา้ใจใน
เน้ือหางา่ยขึน้ 

1 1 0 1 1 0.80 ใชไ้ด ้



 73

ตาราง 10 (ต่อ) 
 

รายการของความคิดเหน็ 

ค่าความคิดเหน็ 
ของผูเ้ช่ียวชาญ 

แต่ละท่าน 
ค่า 
IOC 

แปลผล 

1 2 3 4 5 
3. ครชูีแ้จงหวัขอ้เน้ือหาทีจ่ะสอน 1 0 1 1 1 0.80 ใชไ้ด ้
4. ครสูอนทบทวนเน้ือหาเดมิทีเ่กีย่วเน่ืองกนัก่อน
สอน 

1 0 1 1 1 0.80 ใชไ้ด ้

5. ครยูกตวัอยา่งประกอบการอธบิายไดอ้ยา่ง
ชดัเจน 

1 0 1 1 1 0.80 ใชไ้ด ้

6. ครดูาํเนินการสอนตามลาํดบัเน้ือหา 1 0 1 1 1 0.80 ใชไ้ด ้
7. ครมูกีารสอบถามวดัความเขา้ใจระหวา่งเรยีน 1 0 1 1 1 0.80 ใชไ้ด ้
8. ครมูอบหมายงานใหท้าํหลงัจบการสอน 1 0 1 1 1 0.80 ใชไ้ด ้
9. ครสูรปุเน้ือหาสาํคญัหลงัการสอน 1 0 1 1 1 0.80 ใชไ้ด ้
10. ครมูกีารทดสอบก่อนเรยีนและหลงัเรยีน 0 1 1 1 1 0.80 ใชไ้ด ้
11. ครใูชส้ือ่การสอนทีท่นัสมยั น่าสนใจ 0 1 0 1 1 0.60 ใชไ้มไ่ด ้
12. ครไูมม่สีือ่ประกอบการสอน -1 0 0 1 1 0.20 ใชไ้มไ่ด ้
การยอมรบัความคิดเหน็ของผูเ้รียน  
1. ครเูปิดโอกาสใหน้กัเรยีนไดม้โีอกาสซกัถาม 1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
2. ครรูบัฟงัขา้พเจา้พดู ถาม หรอือธบิายจนจบ
โดยไมข่ดัจงัหวะ หรอืใหห้ยดุพดู 

0 1 0 1 1 0.60 ใชไ้มไ่ด ้

3. ครถูามความคดิเหน็ของผูเ้รยีนเสมอ 1 1 0 1 0 0.60 ใชไ้มไ่ด ้
4. ขา้พเจา้สามารถแสดงความคดิเหน็ทีไ่มต่รงกบั
ครไูด ้

1 1 1 0 -1 0.40 ใชไ้มไ่ด ้

5. ครเูปิดโอกาสใหน้กัเรยีนไดแ้สดงความคดิเหน็
ได ้

1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

6. หากตอ้งการแสดงความคดิเหน็ขา้พเจา้
สามารถยกมอืขออนุญาตพดูแสดงความคดิเหน็ได้
ทนัท ี

0 1 0 1 1 0.60 ใชไ้มไ่ด ้

7. การจดัการเรยีนการสอน เป็นรปูแบบ ทีเ่ปิด
โอกาสใหน้กัเรยีนชว่ยกนัแสดงความคดิเหน็ใน
หวัขอ้ทีเ่รยีน 

0 1 0 1 1 0.60 ใชไ้มไ่ด ้
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ตาราง 10 (ต่อ) 
 

รายการของความคิดเหน็ 

ค่าความคิดเหน็ 
ของผูเ้ช่ียวชาญ 

แต่ละท่าน 
ค่า 
IOC 

แปลผล 

1 2 3 4 5 
8. ครแูจง้วธิ ีและเกณฑก์ารวดัผล ประเมนิผล ให้
ทราบก่อนทุกครัง้ 

0 0 -1 1 1 0.20 ใชไ้มไ่ด ้

9. ครเูขา้อกเขา้ใจในตวัผูเ้รยีน 1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
10. ครมูคีวามเหน็ใจ และใหอ้ภยั หลงัจากทีไ่ดฟ้งั
คาํชีแ้จงของนกัเรยีน 

1 1 0 1 1 0.80 ใชไ้ด ้

11. หากนกัเรยีนทาํผดิกฎ ครจูะยดึมัน่ตามกฎ 
ระเบยีบ อยา่งเครง่ครดั แมว้า่นกัเรยีนจะชีแ้จงถงึ
สาเหตุ 

-1 1 -1 1 1 0.20 ใชไ้มไ่ด ้

12. นกัเรยีนสามารถแสดงความคดิเหน็ทีไ่มต่รง
กบัครไูด ้

1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

ด้านท่ี 3 เป็นแบบสอบถามเก่ียวกบัปัจจยัด้านสภาพแวดล้อม 
สภาพแวดล้อมในห้องเรียน 
1. หอ้งเรยีนขา้พเจา้มแีสงสวา่งเพยีงพอ  1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
2. หอ้งเรยีนของขา้พเจา้อากาศไมร่อ้นอบอา้ว
จนเกนิไป 

0 1 1 1 1 0.80 ใชไ้ด ้

3. หอ้งเรยีนขา้พเจา้เงยีบสงบ เหมาะแก่การเรยีน 1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
4. หอ้งเรยีนขา้พเจา้เหมาะสาํหรบัการเรยีนรูจ้าก
สือ่วดีทีศัน์ 

1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

5. หอ้งเรยีน หรอืหอ้งปฏบิตักิารทางภาษาองักฤษ 
มอุีปกรณ์เพยีงพอสาํหรบันกัเรยีนทุกคน 

1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

6. หอ้งเรยีนของขา้พเจา้มอุีปกรณ์อาํนวยความ
สะดวกถว้น 

1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

7. หอ้งเรยีนของขา้พเจา้ไมม่กีลิน่รบกวนจาก
ภายนอก 

1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

8. หอ้งเรยีนมสีือ่ หรอือุปกรณ์ทีช่ว่ยใหส้ะดวกต่อ
การคน้ควา้หาความรูเ้พิม่เตมิ เชน่ อนิเตอรเ์นต 

1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
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ตาราง 10 (ต่อ) 
 

รายการของความคิดเหน็ 

ค่าความคิดเหน็ 
ของผูเ้ช่ียวชาญ 

แต่ละท่าน 
ค่า 
IOC 

แปลผล 

1 2 3 4 5 
9. หอ้งเรยีนหรอืหอ้งปฏบิตักิารมอุีปกรณ์ และสือ่ 
เพยีงพอสาํหรบันกัเรยีนทกุคน 

1 0 1 -1 1 0.40 ใชไ้มไ่ด ้

10. หอ้งเรยีนมคีวามสะอาด ถูกสขุลกัษณะ 1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
11. หอ้งเรยีนหรอืหอ้งปฏบิตักิารมคีวามเหมาะสม
ต่อการเรยีน และการฝึกปฏบิตั ิ

1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

การสนับสนุนทางด้านการเรียนของครอบครวั 
1. ผูป้กครองเหน็ดว้ยกบัการเลอืกเรยีน
ภาษาองักฤษของขา้พเจา้ 

0 1 1 1 1 0.80 ใชไ้ด ้

2. ผูป้กครองชว่ยเตอืนใหข้า้พเจา้สนใจ และเอาใจ
ใสว่ชิาภาษาองักฤษ 

1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

3. ผูป้กครองสง่เสรมิใหข้า้พเจา้เรยีนพเิศษวชิา
ภาษาองักฤษ 

1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

4. ผูป้กครองใหเ้งนิขา้พเจา้ซือ้อุปกรณ์หรอื
เครือ่งมอืทีช่ว่ยสง่เสรมิการเรยีนภาษาองักฤษให้
ขา้พเจา้ 

1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

5. ผูป้กครองพาขา้พเจา้เขา้รว่มกจิกรรมทีต่อ้งใช้
ภาษาองักฤษ 

1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

6. ผูป้กครองใหค้วามสนใจ สอบถามเกีย่วกบัการ
เรยีนของขา้พเจา้ 

0 1 1 1 1 0.80 ใชไ้ด ้

7. ผูป้กครองชมเชย และใหร้างวลัเมือ่ขา้พเจา้ทาํ
คะแนนสอบไดด้ ี

0 1 1 1 1 0.80 ใชไ้ด ้

8. ผูป้กครองตรวจดกูารทาํงานทีไ่ดร้บัมอบหมาย
จากคร ู 

1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

9. ผูป้กครองใหก้าํลงัใจหากขา้พเจา้แสดงความ
ทอ้แทท้างการเรยีน 

1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

10. ผูป้กครองเขา้รว่มประชุมทีเ่กีย่วขอ้งกบัการ
เรยีนของขา้พเจา้ 

0 1 1 1 1 0.80 ใชไ้ด ้
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ตาราง 10 (ต่อ) 
 

รายการของความคิดเหน็ 

ค่าความคิดเหน็ 
ของผูเ้ช่ียวชาญ 

แต่ละท่าน 
ค่า 
IOC 

แปลผล 

1 2 3 4 5 
11. ผูป้กครองใหค้าํแนะนําเกีย่วกบัการเรยีนวชิา
ภาษาองักฤษ 

0 1 1 1 1 0.80 ใชไ้ด ้

12. ผูป้กครองของขา้พเจา้มกัจะนําขา่วสาร
เกีย่วกบัการเรยีนภาษาองักฤษมาบอกให้
ขา้พเจา้เสมอ 

0 1 1 1 1 0.80 ใชไ้ด ้

13. ผูป้กครองของขา้พเจา้เหน็วา่ภาษาองักฤษ 
สาํคญัมากสาํหรบัการทาํงาน 

1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

14. ขา้พเจา้ตอ้งทาํงานพเิศษ เพือ่หาเงนิทุนใน
การใชจ้า่ยเกีย่วกบัการเรยีนดว้ยตนเอง 

1 0 1 0 1 0.60 ใชไ้มไ่ด ้

15. ผูป้กครองขา้พเจา้สนบัสนุนใหเ้ขา้รว่ม
กจิกรรมทีเ่กีย่วขอ้งกบัภาษาองักฤษเสมอ 

1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
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ตาราง 11 คา่อาํนาจจาํแนกของแบบสอบถาม 
 
 ค่า r แปลผล 
ด้านท่ี 1 เป็นแบบสอบถามเก่ียวกบัปัจจยัท่ีเก่ียวข้องกบัตวันักเรียน 
เจตคติต่อการเรียนวิชาภาษาองักฤษ 
1. วชิาภาษาองักฤษเป็นวชิาทีย่ากสาํหรบัขา้พเจา้ (A1) -.239 ใชไ้มไ่ด ้
2. ขา้พเจา้ตอ้งการพฒันาทกัษะทางภาษาองักฤษ (A2) .010 ใชไ้มไ่ด ้
3. ขา้พเจา้คดิวา่วชิาภาษาองักฤษจาํเป็นสาํหรบัการทาํงาน (A3) .186 ใชไ้มไ่ด ้
4. ขา้พเจา้มคีวามสขุทีไ่ดเ้รยีนวชิาภาษาองักฤษ (A4) .437 ใชไ้ด ้
5. ขา้พเจา้เชื่อวา่วชิาภาษาองักฤษจะชว่ยใหข้า้พเจา้สามารถปฏบิตังิานได้
อยา่งมปีระสทิธภิาพในอนาคต (A5) 

.273 ใชไ้ด ้

6. วชิาภาษาองักฤษจะชว่ยใหข้า้พเจา้มโีอกาสไดร้บัการคดัเลอืกเขา้ทาํงาน
สงู (A6) 

.366 ใชไ้ด ้

7. ขา้พเจา้คดิวา่ภาษาองักฤษจาํเป็นสาํหรบัชวีติประจาํวนั (A7) .591 ใชไ้ด ้
8. วชิาภาษาองักฤษทาํใหข้า้พเจา้รูส้กึเครยีด และกงัวล (A8) -.001 ใชไ้มไ่ด ้
9. การเรยีนวชิาภาษาองักฤษทาํใหข้า้พเจา้รูเ้ทา่ทนัสถานการณ์โลก (A9) .532 ใชไ้ด ้
ความพร้อมของผูเ้รียน 
1. ขา้พเจา้เขา้หอ้งเรยีนก่อนเวลาเรยีน(B1) .447 ใชไ้ด ้
2. ขา้พเจา้ศกึษาเน้ือหาทีจ่ะเรยีนและทบทวนบทเรยีนก่อนเรยีนวชิา
ภาษาองักฤษ (B2) 

.489 ใชไ้ด ้

3. ขา้พเจา้เตรยีมอุปกรณ์การเรยีนทุกอยา่งพรอ้มก่อนเรยีน (B3) .545 ใชไ้ด ้
4. ขา้พเจา้มกักระตอืรอืรน้ต่อการเรยีนวชิาภาษาองักฤษ (B4) .594 ใชไ้ด ้
5.ขา้พเจา้วางแผนการเรยีนในแต่ละสปัดาห ์(B5) .638 ใชไ้ด ้
6.ขา้พเจา้แบง่เวลาสาํหรบัการทบทวนบทเรยีน และเวลาพกัผอ่น (B6) .365 ใชไ้ด ้
7.ขา้พเจา้ศกึษาคน้ควา้เพิม่เตมิเพือ่ใหเ้ขา้ใจบทเรยีนมากขึน้ (B7) .554 ใชไ้ด ้
แรงจงูใจในการเรียน 
1. ขา้พเจา้เป็นคนมุง่มัน่ทาํงานใหป้ระสบความสาํเรจ็ (C1) .375 ใชไ้ด ้
2. ขา้พเจา้พยายามทาํคะแนนใหส้งูสดุในชัน้เรยีน (C2) .367 ใชไ้ด ้
3. ขา้พเจา้ตอ้งการสือ่สารภาษาองักฤษกบัชาวต่างชาตไิด ้(C3) .144 ใชไ้มไ่ด ้
4. ขา้พเจา้ตอ้งการไดร้บัคาํชมเชยจากคนรอบขา้ง (C4) .634 ใชไ้ด ้
5. ขา้พเจา้รบีทาํงานทีไ่ดร้บัมอบหมาย หรอืการบา้นใหเ้สรจ็โดยเรว็ (C5) .525 ใชไ้ด ้
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ตาราง 11 (ต่อ) 
 
 ค่า r แปลผล 
6. ขา้พเจา้คดิวา่คนทีม่คีวามรูภ้าษาองักฤษดเีป็นคนเก่ง (C6) .563 ใชไ้ด ้
7. ขา้พเจา้อยากเรยีนภาษาองักฤษใหเ้ก่งเพือ่จะไดค้า่ตอบแทนสงู (C7) .428 ใชไ้ด ้
8. ขา้พเจา้ตอ้งการประสบความสาํเรจ็ในการเรยีน และจะพยายามอยา่ง
เตม็ที ่(C8) 

.445 ใชไ้ด ้

9. ขา้พเจา้มุง่มัน่ทีจ่ะเรยีนภาษาองักฤษ เพือ่ใชเ้ป็นพืน้ฐานในการเรยีน
ภาษาองักฤษในระดบัทีส่งูขึน้(C9) 

.417 ใชไ้ด ้

10. เพือ่ใหก้ารเรยีนประสบความสาํเรจ็ ขา้พเจา้จะไมข่าดเรยีนโดยไมม่ี
เหตุผล (C10) 

.308 ใชไ้ด ้

ด้านท่ี 2 เป็นแบบสอบถามเก่ียวกบัปัจจยัด้านครผููส้อน 
ความรู้ความเข้าใจในเรื่องท่ีสอน 
1. ครอูธบิายเน้ือหาวชิาทีส่อนไดอ้ยา่งชดัเจน (D1) .562 ใชไ้ด ้
2. ครยูกตวัอยา่งประกอบการอธบิายเน้ือหาต่างๆ ไดอ้ยา่งชดัเจน (D2) .645 ใชไ้ด ้
3. ครตูอบคาํถามเกีย่วกบัเรือ่งทีส่อนไดอ้ยา่งละเอยีด ชดัเจน (D3) .488 ใชไ้ด ้
4. ครสูรปุเน้ือหาสาํคญัหลงัการสอน(D4) .517 ใชไ้ด ้
5. ครมูอบหมายงานใหน้กัเรยีนไดท้บทวนอยา่งเหมาะสมกบัเน้ือหา (D5) .584 ใชไ้ด ้
6. ครสูอนเป็นขัน้ตอนตามลาํดบัเน้ือหา (D6) .662 ใชไ้ด ้
7. ครผููส้อนจบการศกึษาในดา้นทีเ่กีย่วขอ้งกบัวชิาทีส่อน (D7) .359 ใชไ้ด ้
8. ครสูามารถอธบิายวชิาทีส่อนเชื่อมโยงไปสูว่ชิาอื่นไดอ้ยา่งละเอยีด เขา้ใจ
งา่ย (D8) 

.707 ใชไ้ด ้

9. ขา้พเจา้สามารถเขา้ใจในสิง่ทีค่รสูอนไดต้ัง้แต่การสอนในครัง้แรก (D9) .750 ใชไ้ด ้
10. ครสูอดแทรกประสบการณ์และขอ้มลูขา่วสารทีเ่กีย่วกบัเน้ือหาทีส่อน 
(D10) 

.726 ใชไ้ด ้

11. ครแูนะนําหนงัสอื เอกสาร ตํารา และวธิศีกึษาหาความรูเ้พิม่เตมิ (D11) .570 ใชไ้ด ้
12. ครตูอบคาํถามไดต้รงกบัเรือ่งทีต่อ้งการถาม (D12) .709 ใชไ้ด ้
บคุลิกภาพของคร ูผูส้อนวิชาภาษาองักฤษ 
1. ขณะทีส่อน ครใูชภ้าษาอยา่งถูกตอ้งและเหมาะสม (E1) .550 ใชไ้ด ้
2. ครใูจด ีใหค้าํปรกึษาและเป็นทีพ่ึง่ใหก้บันกัเรยีนทกุคนได ้(E2) .708 ใชไ้ด ้
3. ครใูหค้วามเอาใจใสแ่ก่นกัเรยีน (E3) .739 ใชไ้ด ้
4. ครมูคีวามตัง้ใจในการสอน (E4) .789 ใชไ้ด ้
5. ครพูดูจาไพเราะ สภุาพกบันกัเรยีน (E5) .731 ใชไ้ด ้
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ตาราง 11 (ต่อ) 
 
 ค่า r แปลผล 
6. ครแูต่งกายไดเ้หมาะสม (E6) .668 ใชไ้ด ้
7. ครใูหค้วามเป็นกนัเอง แนะนําเรือ่งทีเ่ป็นประโยชน์กบัขา้พเจา้ในเรือ่ง
สว่นตวั (E7) 

.831 ใชไ้ด ้

8. ครแูสดงความรูส้กึหว่งใยนกัเรยีน (E8) .728 ใชไ้ด ้
9. ครใูหค้วามชว่ยเหลอืในเรือ่งการเรยีนแก่นกัเรยีน (E9) .668 ใชไ้ด ้
10. ครมูวีธิกีารสอนทีน่่าสนใจ ทาํใหน้กัเรยีนไมรู่ส้กึเบื่อหน่าย (E10) .631 ใชไ้ด ้
การเตรียมการสอนของคร ูผูส้อนวิชาภาษาองักฤษ  
1. ครเูขา้สอนตรงเวลา (F1) .636 ใชไ้ด ้
2. ครสูอนโดยใชส้ือ่ต่างๆ เพือ่ชว่ยใหเ้ขา้ใจในเน้ือหางา่ยขึน้ (F2) .743 ใชไ้ด ้
3. ครชูีแ้จงหวัขอ้เน้ือหาทีจ่ะสอน (F3) .678 ใชไ้ด ้
4. ครสูอนทบทวนเน้ือหาเดมิทีเ่กีย่วเน่ืองกนัก่อนสอน (F4) .709 ใชไ้ด ้
5. ครยูกตวัอยา่งประกอบการอธบิายไดอ้ยา่งชดัเจน (F5) .565 ใชไ้ด ้
6. ครดูาํเนินการสอนตามลาํดบัเน้ือหา (F6) .796 ใชไ้ด ้
7. ครมูกีารทดสอบก่อนเรยีนและหลงัเรยีน (F7) .660 ใชไ้ด ้
8. ครมูอบหมายงานใหท้าํหลงัจบการสอน (F8) .562 ใชไ้ด ้
9. ครสูรปุเน้ือหาสาํคญัหลงัการสอน (F9) .661 ใชไ้ด ้
10. ครมูกีารทดสอบก่อนเรยีนและหลงัเรยีน (F10) .590 ใชไ้ด ้
การยอมรบัความคิดเหน็ของผูเ้รียน  
1. ครเูปิดโอกาสใหน้กัเรยีนไดม้โีอกาสซกัถาม (G1) .620 ใชไ้ด ้
2. ครเูปิดโอกาสใหน้กัเรยีนไดแ้สดงความคดิเหน็ได ้(G2) .741 ใชไ้ด ้
3. ครเูขา้อกเขา้ใจในตวัผูเ้รยีน (G3) .732 ใชไ้ด ้
4. ครมูคีวามเหน็ใจ และใหอ้ภยั หลงัจากทีไ่ดฟ้งัคาํชีแ้จงของนกัเรยีน (G4) .499 ใชไ้ด ้
5. นกัเรยีนสามารถแสดงความคดิเหน็ทีไ่มต่รงกบัครไูด ้(G5) .670 ใชไ้ด ้
ด้านท่ี 3 เป็นแบบสอบถามเก่ียวกบัปัจจยัด้านสภาพแวดล้อม 
สภาพแวดล้อมในห้องเรียน 
1. หอ้งเรยีนขา้พเจา้มแีสงสวา่งเพยีงพอ (H1) .487 ใชไ้ด ้
2. หอ้งเรยีนของขา้พเจา้อากาศไมร่อ้นอบอา้วจนเกนิไป (H2) .523 ใชไ้ด ้
3. หอ้งเรยีนขา้พเจา้เงยีบสงบ เหมาะแก่การเรยีน (H3) .458 ใชไ้ด ้
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ตาราง 11 (ต่อ) 
 
 ค่า r แปลผล 
4. หอ้งเรยีนขา้พเจา้เหมาะสาํหรบัการเรยีนรูจ้ากสือ่วดีทีศัน์ (H4) .604 ใชไ้ด ้
5. หอ้งเรยีน หรอืหอ้งปฏบิตักิารทางภาษาองักฤษ มอุีปกรณ์เพยีงพอ
สาํหรบันกัเรยีนทุกคน (H5) 

.569 ใชไ้ด ้

6. หอ้งเรยีนของขา้พเจา้มอุีปกรณ์อาํนวยความสะดวกถว้น (H6) .508 ใชไ้ด ้
7. หอ้งเรยีนของขา้พเจา้ไมม่กีลิน่รบกวนจากภายนอก (H7) .550 ใชไ้ด ้
8. หอ้งเรยีนมสีือ่ หรอือุปกรณ์ทีช่ว่ยใหส้ะดวกต่อการคน้ควา้หาความรู้
เพิม่เตมิ เชน่ อนิเตอรเ์นต (H8) 

.415 ใชไ้ด ้

9. หอ้งเรยีนมคีวามสะอาด ถูกสขุลกัษณะ (H9) .569 ใชไ้ด ้
10. หอ้งเรยีนหรอืหอ้งปฏบิตักิารมคีวามเหมาะสมต่อการเรยีน และการฝึก
ปฏบิตั ิ(H10) 

.622 ใชไ้ด ้

การสนับสนุนทางด้านการเรียนของครอบครวั 
1. ผูป้กครองเหน็ดว้ยกบัการเลอืกเรยีนภาษาองักฤษของขา้พเจา้ (I1) .367 ใชไ้ด ้
2. ผูป้กครองชว่ยเตอืนใหข้า้พเจา้สนใจ และเอาใจใสว่ชิาภาษาองักฤษ (I2) .323 ใชไ้ด ้
3. ผูป้กครองสง่เสรมิใหข้า้พเจา้เรยีนพเิศษวชิาภาษาองักฤษ (I3) .359 ใชไ้ด ้
4. ผูป้กครองใหเ้งนิขา้พเจา้ซือ้อุปกรณ์หรอืเครือ่งมอืทีช่ว่ยสง่เสรมิการ
เรยีนภาษาองักฤษใหข้า้พเจา้ (I4) 

.347 ใชไ้ด ้

5. ผูป้กครองพาขา้พเจา้เขา้รว่มกจิกรรมทีต่อ้งใชภ้าษาองักฤษ (I5) .400 ใชไ้ด ้
6. ผูป้กครองใหค้วามสนใจ สอบถามเกีย่วกบัการเรยีนของขา้พเจา้ (I6) .318 ใชไ้ด ้
7. ผูป้กครองชมเชย และใหร้างวลัเมือ่ขา้พเจา้ทาํคะแนนสอบไดด้ ี(I7) .319 ใชไ้ด ้
8. ผูป้กครองตรวจดกูารทาํงานทีไ่ดร้บัมอบหมายจากคร ู(I8) .503 ใชไ้ด ้
9. ผูป้กครองใหก้าํลงัใจหากขา้พเจา้แสดงความทอ้แทท้างการเรยีน (I9) .508 ใชไ้ด ้
10. ผูป้กครองเขา้รว่มประชุมทีเ่กีย่วขอ้งกบัการเรยีนของขา้พเจา้ (I10) .537 ใชไ้ด ้
11. ผูป้กครองใหค้าํแนะนําเกีย่วกบัการเรยีนวชิาภาษาองักฤษ (I11) .577 ใชไ้ด ้
12. ผูป้กครองของขา้พเจา้มกัจะนําขา่วสารเกีย่วกบัการเรยีนภาษาองักฤษ
มาบอกใหข้า้พเจา้เสมอ (I12) 

.500 ใชไ้ด ้

13. ผูป้กครองของขา้พเจา้เหน็วา่ภาษาองักฤษสาํคญัมากสาํหรบัการ
ทาํงาน (I13) 

.445 ใชไ้ด ้

14. ผูป้กครองขา้พเจา้สนบัสนุนใหเ้ขา้รว่มกจิกรรมทีเ่กีย่วขอ้งกบั
ภาษาองักฤษเสมอ (I14) 

.343 ใชไ้ด ้



 81

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

ภาคผนวก ค 
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แบบสอบถามเพ่ือการวิจยั 

 
 ปจัจยัทีส่่งผลต่อผลสมัฤทธิท์างการเรยีนวชิาภาษาองักฤษในชวีติจรงิ1ของนักเรยีนระดบั
ประกาศนียบตัรวชิาชพี ประเภทวชิาช่างอุตสาหกรรม วทิยาลยัอาชวีศกึษาในเขตกรุงเทพมหานคร 
สงักดัสาํนกังานคณะกรรมการการอาชวีศกึษา 
แบบสอบถาม แบ่งออกเป็น 2 ตอน ประกอบดว้ย 
 ตอนที ่1  แบบสอบถามเกีย่วกบัตวัแปรทีส่ง่ผลต่อผลสมัฤทธิท์างการเรยีนวชิา
ภาษาองักฤษในชวีติจรงิ 1 โดยแบบสอบถามมลีกัษณะเป็นแบบตรวจสอบรายการ (checklist) 
 ตอนที ่2 แบบสอบถามเกีย่วกบัตวัแปรทีส่ง่ผลต่อผลสมัฤทธิท์างการเรยีนวชิา
ภาษาองักฤษในชวีตจิรงิ 1 โดยแบบสอบถามมลีกัษณะเป็นแบบมาตราสว่นประมาณคา่ (Rating 
Scale) 
    ดา้นที ่1 เป็นแบบสอบถามเกีย่วกบัปจัจยัทีเ่กีย่วขอ้งกบัตวัผูเ้รยีน 
    ดา้นที ่2 เป็นแบบสอบถามเกีย่วกบัปจัจยัดา้นครผููส้อน 
    ดา้นที ่3 เป็นแบบสอบถามเกีย่วกบัปจัจยัดา้นสภาพแวดลอ้ม 
 

 วิธีตอบ 
 1. นกัเรยีนอา่นคาํอธบิายใหเ้ขา้ใจ 
 2. คาํตอบทุกขอ้ไม่มถีูกไมม่ผีดิ ขอใหต้อบตามความคดิเหน็หรอืตามสภาพความเป็นจรงิ
ใหม้ากทีส่ดุ ซึง่จะเป็นประโยชน์ต่อการจดัการศกึษาเป็นอยา่งมาก 
 3. สาํหรบัการตอบในตอนที ่2 มวีธิกีารตอบ ดงัน้ี 
  ระดบั 1 หมายถงึ นกัเรยีนเหน็ดว้ยหรอืตรงกบัสภาพความเป็นจรงิในระดบัน้อยทีส่ดุ 
  ระดบั 2 หมายถงึ นกัเรยีนเหน็ดว้ยหรอืตรงกบัสภาพความเป็นจรงิในระดบัน้อย 
  ระดบั 3 หมายถงึ นกัเรยีนเหน็ดว้ยหรอืตรงกบัสภาพความเป็นจรงิในระดบัปานกลาง 
  ระดบั 4 หมายถงึ นกัเรยีนเหน็ดว้ยหรอืตรงกบัสภาพความเป็นจรงิในระดบัมาก 
  ระดบั 5 หมายถงึ นกัเรยีนเหน็ดว้ยหรอืตรงกบัสภาพความเป็นจรงิในระดบัมากทีส่ดุ 
 4. ขอใหน้กัเรยีนตอบคาํถามทุกขอ้ โดยใชเ้วลาในการตอบคาํถาม 15 นาท ี
 5. คําตอบของนักเรียนจะไม่มีผลต่อการเรียนของนักเรียน และจะเก็บข้อมูลน้ีไว้เป็น
ความลบั ผูว้จิยัขอขอบใจนกัเรยีนทุกคนทีใ่หค้วามอนุเคราะหส์ละเวลามาตอบแบบสอบถามในครัง้น้ี 
       

นางรสรนิทร ์ ป่ินแกว้ 
นิสติปรญิญาโท สาขาบรหิารและการจด้การการศกึษา 

มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ 
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ตอนท่ี 1 ใหน้กัเรยีนทาํเครือ่งหมาย ในชอ่งทีต่รงกบัขอ้มลูของตนเองมากทีส่ดุ 
 

1.เพศ 
  ชาย       

 หญงิ 
 

2. คะแนน ONET วชิาภาษาองักฤษเมือ่นกัเรยีน เรยีนจบชนัมธัยมศกึษาตอนตน้ อยูใ่นชว่งคะแนนใด 
  0-20 คะแนน 

 21-40 คะแนน 
 41-100 คะแนน 
 

3. นกัเรยีนกาํลงัศกึษา ระดบัประกาศนียบตัรวชิาชพีประเภทวชิาอุตสาหกรรม ในสาขา 
  ชา่งยนต ์

ชา่งกลโรงงาน 
ชา่งเชื่อมโลหะ 
ชา่งไฟฟ้ากาํลงั 
ชา่งอเิลก็ทรอนิกส ์
ชา่งก่อสรา้ง 
ชา่งพมิพ ์
เมคคาทรอนิกส ์
อื่นๆ โปรดระบุ ..................................... 
 

4. ผูป้กครองทีเ่ป็นผูด้แูลคา่ใชจ้า่ยในการเรยีนใหน้กัเรยีน มรีายได ้เฉลีย่ประมาณ 
 ตํ่ากวา่ 10,000 บาท 

 10,000 – 15,000 บาท 
 15,001 – 22,000 บาท 
 22,001 – 30,000 บาท 
 มากกวา่ 30,000 บาท 
 

5. นกัเรยีนไดค้ะแนนรวมวชิาภาษาองักฤษในชวีติจรงิ 1  .................  คะแนน 
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ตอนท่ี 2 ใหน้กัเรยีนทาํเครือ่งหมาย  ลงในชอ่งทีต่รงกบัระดบัความคดิเหน็หรอืตรงกบัสภาพ 

 ความเป็นจรงิของตนเองมากทีส่ดุ 
 

 
 

ประเดน็ 

ระดบัความคิดเหน็หรือตามสภาพ
ความเป็นจริง 

น้อย
ท่ีสดุ 

น้อย ปาน
กลาง 

มาก มาก
ท่ีสดุ 

1 2 3 4 5 
ด้านท่ี 1 เป็นแบบสอบถามเก่ียวกบัปัจจยัท่ีเก่ียวข้องกบัตวันักเรียนเองเจตคติต่อการเรียน
วิชาภาษาองักฤษ 
1. ขา้พเจา้มคีวามสขุทีไ่ดเ้รยีนวชิาภาษาองักฤษ      
2. ขา้พเจา้เชื่อวา่วชิาภาษาองักฤษจะชว่ยใหข้า้พเจา้

สามารถปฏบิตังิานไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพในอนาคต 
     

3. วชิาภาษาองักฤษจะชว่ยใหข้า้พเจา้มโีอกาสไดร้บัการ
คดัเลอืกเขา้ทาํงานสงู 

     

4. ขา้พเจา้คดิวา่วชิาภาษาองักฤษจาํเป็นสาํหรบั
ชวีติประจาํวนั 

     

5. การเรยีนวชิาภาษาองักฤษทาํใหข้า้พเจา้รูเ้ทา่ทนั
สถานการณ์โลก 

     

ความพร้อมของผูเ้รียน 
1. ขา้พเจา้เขา้หอ้งเรยีนก่อนเวลาเรยีน      
2. ขา้พเจา้ศกึษาเน้ือหาทีจ่ะเรยีนและทบทวนบทเรยีน

ก่อนเรยีนวชิาภาษาองักฤษ 
     

3. ขา้พเจา้เตรยีมอุปกรณ์การเรยีนทุกอยา่งพรอ้มก่อน
เรยีน 

     

4. ขา้พเจา้กระตอืรอืรน้ต่อการเรยีนวชิาภาษาองักฤษ      
5. ขา้พเจา้วางแผนการเรยีนในแต่ละสปัดาห ์      
6. ขา้พเจา้แบ่งเวลาสาํหรบัการทบทวนบทเรยีนและเวลา

พกัผอ่น 
     

7. ขา้พเจา้ศกึษาคน้ควา้เพิม่เตมิเพือ่ใหเ้ขา้ใจบทเรยีนมาก
ขึน้ 
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ประเดน็ 

ระดบัความคิดเหน็หรือตามสภาพ
ความเป็นจริง 

น้อย
ท่ีสดุ 

น้อย ปาน
กลาง 

มาก มาก
ท่ีสดุ 

1 2 3 4 5 
แรงจงูใจในการเรียน 
1.ขา้พเจา้เป็นคนมุง่มัน่ทาํงานใหป้ระสบความสาํเรจ็      
2. ขา้พเจา้พยายามทาํคะแนนใหส้งูสดุในชัน้เรยีน      
3. ขา้พเจา้ตอ้งการไดร้บัคาํชมเชยจากคนรอบขา้ง      
4. ขา้พเจา้รบีทาํงานทีไ่ดร้บัมอบหมาย หรอืการบา้นให้

เสรจ็โดยเรว็ 
     

5. ขา้พเจา้คดิวา่คนทีม่คีวามรูภ้าษาองักฤษดเีป็นคนเก่ง      
6. ขา้พเจา้อยากเรยีนภาษาองักฤษใหเ้ก่งเพือ่จะได้

คา่ตอบแทนสงู  
     

7. ขา้พเจา้ตอ้งการประสบความสาํเรจ็ในการเรยีน และจะ
พยายามอยา่งเตม็ที ่

     

8. ขา้พเจา้มุง่มัน่ทีจ่ะเรยีนภาษาองักฤษ เพือ่ใชเ้ป็น
พืน้ฐานในการเรยีนภาษาองักฤษในระดบัทีส่งูขึน้ 

     

9. เพือ่ใหก้ารเรยีนประสบความสาํเรจ็ ขา้พเจา้จะไมข่าด
เรยีนโดยไมม่เีหตุผล 

     

ด้านท่ี 2 เป็นแบบสอบถามเก่ียวกบัปัจจยัด้านครผููส้อน 
ความรู้ความเข้าใจในเรื่องท่ีสอน 
1. ครอูธบิายเน้ือหาวชิาทีส่อนไดอ้ยา่งชดัเจน      
2. ครยูกตวัอยา่งประกอบการอธบิายเน้ือหาต่างๆ ไดอ้ยา่ง

ชดัเจน 
     

3. ครตูอบคาํถามเกีย่วกบัเรือ่งทีส่อนไดอ้ยา่งละเอยีด 
ชดัเจน 

     

4. ครสูรปุเน้ือหาสาํคญัหลงัการสอน      
5. ครมูอบหมายงานใหน้กัเรยีนไดท้บทวนอยา่งเหมาะสม

กบัเน้ือหา 
     

6. ครสูอนเป็นขัน้ตอนตามลาํดบัเน้ือหา      
7. ครผููส้อนจบการศกึษาในดา้นทีเ่กีย่วขอ้งกบัวชิาทีส่อน      
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ประเดน็ 

ระดบัความคิดเหน็หรือตามสภาพ
ความเป็นจริง 

น้อย
ท่ีสดุ 

น้อย ปาน
กลาง 

มาก มาก
ท่ีสดุ 

1 2 3 4 5 
8. ครสูามารถอธบิายวชิาทีส่อนเชื่อมโยงไปสูว่ชิาอื่นได้

อยา่งละเอยีด เขา้ใจงา่ย 
     

9. ขา้พเจา้สามารถเขา้ใจในสิง่ทีค่รสูอนไดต้ัง้แต่การสอน
ในครัง้แรก 

     

10. ครสูอดแทรกประสบการณ์และขอ้มลูขา่วสารที่
เกีย่วกบัเน้ือหาทีส่อน 

     

11. ครแูนะนําหนงัสอื เอกสาร ตํารา และวธิศีกึษาหา
ความรูเ้พิม่เตมิ 

     

12. ครตูอบคาํถามไดต้รงกบัเรือ่งทีต่อ้งการถาม      
บคุลิกภาพของคร ู
1. ขณะสอน ครใูชภ้าษาอยา่งถูกตอ้งและเหมาะสม      
2. ครใูจด ีใหค้าํปรกึษาและเป็นทีพ่ึง่ใหก้บันกัเรยีนทกุคน

ได ้
     

3. ครใูหค้วามเอาใจใสแ่ก่นกัเรยีน      
4. ครมูคีวามตัง้ใจในการสอน      
5. ครพูดูจาไพเราะ สภุาพ กบันกัเรยีน      
6. ครแูต่งกายไดเ้หมาะสม       
7. ครใูหค้วามเป็นกนัเอง แนะนําเรือ่งทีเ่ป็นประโยชน์กบั

ขา้พเจา้ ในเรือ่งสว่นตวั 
     

8. ครแูสดงความรูส้กึหว่งใยนกัเรยีน      
9. ครใูหค้วามชว่ยเหลอืในเรือ่งการเรยีนแก่นกัเรยีน      
10. ครมูวีธิกีารสอนทีน่่าสนใจ ทาํใหน้กัเรยีนไมรู่ส้กึเบื่อ

หน่าย 
     

การเตรียมการสอนของคร ู
1.ครเูขา้สอนตรงเวลา      
2. ครสูอนโดยใชส้ือ่ต่างๆ เพือ่ชว่ยใหเ้ขา้ใจในเน้ือหางา่ย
ขึน้ 

     

3. ครชูีแ้จงหวัขอ้เน้ือหาทีจ่ะสอน      
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ประเดน็ 

ระดบัความคิดเหน็หรือตามสภาพ
ความเป็นจริง 

น้อย
ท่ีสดุ 

น้อย ปาน
กลาง 

มาก มาก
ท่ีสดุ 

1 2 3 4 5 
4. ครสูอนทบทวนเน้ือหาเดมิทีเ่กีย่วเน่ืองกนัก่อนสอน      
5. ครยูกตวัอยา่งประกอบการอธบิายไดอ้ยา่งชดัเจน      
6. ครดูาํเนินการสอนตามลาํดบัเน้ือหา      
7. ครมูกีารสอบถามวดัความเขา้ใจระหวา่งเรยีน      
8. ครมูอบหมายงานใหท้าํหลงัจบการสอน      
9. ครสูรปุเน้ือหาสาํคญัหลงัการสอน      
10. ครมูกีารทดสอบก่อนเรยีนและหลงัเรยีน      
การยอมรบัความคิดเหน็ของผูเ้รียน 
1. ครเูปิดโอกาสใหน้กัเรยีนไดม้โีอกาสซกัถาม      
2. ครเูปิดโอกาสใหน้กัเรยีนแสดงความคดิเหน็ได ้      
3. ครเูขา้ใจในตวัผูเ้รยีน      
4. ครมูคีวามเหน็ใจ เขา้ใจ ใหอ้ภยั หลงัจากทีไ่ดฟ้งัคาํ

ชีแ้จงของนกัเรยีน  
     

5. นกัเรยีนสามารถแสดงความคดิเหน็ทีไ่มต่รงกบัครไูด ้      
ด้านท่ี 3 เป็นแบบสอบถามเก่ียวกบัปัจจยัด้านสภาพแวดล้อม 
สภาพแวดล้อมในห้องเรียน 
1. หอ้งเรยีนขา้พเจา้มแีสงสวา่งเพยีงพอ      
2. หอ้งเรยีนขา้พเจา้อากาศไมร่อ้นอบอา้วจนเกนิไป      
3. หอ้งเรยีนขา้พเจา้เงยีบสงบ เหมาะแก่การเรยีน      
4. หอ้งเรยีนขา้พเจา้เหมาะสาํหรบัการเรยีนรูจ้ากสือ่วดีี

ทศัน์ 
     

5. หอ้งเรยีน หรอืหอ้งปฏบิตักิารทางภาษาองักฤษ มี
อุปกรณ์เพยีงพอสาํหรบันกัเรยีนทุกคน 

     

6. หอ้งเรยีนของขา้พเจา้มอุีปกรณ์อาํนวยความสะดวก
ครบถว้น 

     

7. หอ้งเรยีนไมม่กีลิน่รบกวนจากภายนอก      
8. หอ้งเรยีนมสีือ่ หรอือุปกรณ์ทีช่ว่ยใหส้ะดวกต่อการ

คน้ควา้หาความรูเ้พิม่เตมิ เชน่ อนิเทอรเ์นต 
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ประเดน็ 

ระดบัความคิดเหน็หรือตามสภาพ
ความเป็นจริง 

น้อย
ท่ีสดุ 

น้อย ปาน
กลาง 

มาก มาก
ท่ีสดุ 

1 2 3 4 5 
9. หอ้งเรยีนมคีวามสะอาด ถูกสขุลกัษณะ      
10. หอ้งเรยีนหรอืหอ้งปฏบิตักิารมคีวามเหมาะสมต่อการ

เรยีน และการฝึกปฏบิตั ิ
     

การสนับสนุนทางด้านการเรียนของครอบครวั 
1. ผูป้กครองของขา้พเจา้เหน็ดว้ยกบัการเรยีน

ภาษาองักฤษของขา้พเจา้ 
     

2. ผูป้กครองชว่ยเตอืนใหข้า้พเจา้สนใจ และเอาใจใสว่ชิา
ภาษาองักฤษ 

     

3. ผูป้กครองขา้พเจา้สง่เสรมิใหข้า้พเจา้เรยีนพเิศษวชิา
ภาษาองักฤษ 

     

4. ผูป้กครองใหเ้งนิขา้พเจา้ซือ้อุปกรณ์หรอืเครือ่งมอืทีช่ว่ย
สง่เสรมิการเรยีนภาษาองักฤษใหข้า้พเจา้ 

     

5. ผูป้กครองพาขา้พเจา้เขา้รว่มกจิกรรมทีต่อ้งใช้
ภาษาองักฤษ 

     

6. ผูป้กครองไมใ่หค้วามสนใจ สอบถามเกีย่วกบัการเรยีน
ของขา้พเจา้ 

     

7. ผูป้กครองชมเชย และใหร้างวลัเมือ่ขา้พเจา้ทาํคะแนน
สอบไดด้ ี

     

8. ผูป้กครองตรวจดกูารทาํงานทีไ่ดร้บัมอบหมายจากคร ู      
9. ผูป้กครองใหก้าํลงัใจหากขา้พเจา้แสดงความทอ้แท้

ทางการเรยีน 
     

10. ผูป้กครองเขา้รว่มประชุมทีเ่กีย่วขอ้งกบัการเรยีนของ
ขา้พเจา้ 

     

11. ผูป้กครองใหค้าํแนะนําเกีย่วกบัการเรยีนวชิา
ภาษาองักฤษ 

     

12. ผูป้กครองมกัจะนําขา่วสารเกีย่วกบัการเรยีน
ภาษาองักฤษมาบอกใหข้า้พเจา้ทราบเสมอ 
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ประเดน็ 

ระดบัความคิดเหน็หรือตามสภาพ
ความเป็นจริง 

น้อย
ท่ีสดุ 

น้อย ปาน
กลาง 

มาก มาก
ท่ีสดุ 

1 2 3 4 5 
13. ผูป้กครองของขา้พเจา้เหน็วา่ภาษาองักฤษสาํคญัมาก

สาํหรบัการทาํงาน 
     

14. ผูป้กครองขา้พเจา้สนบัสนุนใหเ้ขา้รว่มกจิกรรมที่
เกีย่วขอ้งกบัภาษาองักฤษเสมอ 

     

 
 

ขอบพระคุณเป็นอยา่งสงู 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประวติัย่อผูวิ้จยั 
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