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 ความมุง่หมายในงานวิจยัครัง้นีเ้พ่ือศกึษาแรงจงูใจท่ีมีตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการของ

นสิติมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ โดยจําแนกตามเพศ ระดบัชัน้ปีและกลุม่คณะวิชา กลุม่ตวัอยา่งท่ีใช้

ในการวิจยัเป็นนสิติปริญญาตรีมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ วิทยาเขตบางเขน ภาคปลายปีการศกึ ษา 

2555 จํานวน 400 คน เคร่ืองมือท่ีใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมลูเป็นแบบสอบถามมีคา่ความเช่ือมัน่ทัง้

ฉบบัเทา่กบั 0.89 และทําการวิเคราะห์ข้อมลูโดยใช้สถิต ิร้อยละ คา่เฉล่ีย คา่เบ่ียงเบนมาตรฐาน การ

ทดสอบคา่ที (t-test) การทดสอบคา่เอฟ (F-test) และใช้ LSD ในการทดสอบความแตกตา่งรายคู ่

กําหนดระดบันยัสําคญัทางสถิตท่ีิระดบั .05 

 ผลการวิจยัพบวา่ 

 1. กิจกรรมนนัทนาการท่ีนิสิตเข้าร่วมเป็นประจํา 3 อนัดบั ได้แก่ นนัทนาการพิเศษ 

นนัทนาการทางด้านสงัคม/งานเลีย้งสงัสรรค์/งานเลีย้งรุ่น และการทอ่งเท่ียวและทศันศกึษานอก

สถานท่ี กิจกรรมนนัทนาการท่ีนสิติเข้าร่วมบ้าง 3 อนัดบั ได้แก่ เกม/กีฬา/ออกกําลงักาย กิจกรรม

อาสาสมคัร บริจาคโลหติ บําเพ็ญประโยชน์ และดนตรี ร้องเพลง เต้นรําและกิจกรรมเข้าจงัหวะ สว่น

กิจกรรมนนัทนาการท่ีนิสิตไมเ่คยเข้าร่วม 3 อนัดบั ได้แก่ นนัทนาการด้านการละคร/การแสดง 

นนัทนาการด้านงานอดเิรก/งานสะสม/งานออกแบบและงานประดษิฐ์ด้วยมือ และนนัทนาการด้าน

พฒันาจิตใจ/โยคะ/สมาธิ  
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 The purpose of this research was to study the motivation to recreation activities 

participation of the students, Kasetsart University in accordance with the following 

demographic variable: gender, education levels and faculty group of study. The samples 

were 400 Kasetsart University students at Bangkhen Campus in the second semester, 

academic year 2012. The research instrument for collecting data was a questionnaire with 

the reliability of 0.89. We were analyzed by using frequency, percentage, means, standard 

deviation and hypothesis test by 

 t-test, F-test and Least-Significant Different (LSD) method. The statistical significance was 

set at .05 level of confidence. 

  The result of the research were as follows:  

  1. Students always participate in Special Recreation, Social-Parties Recreation, and 

Tourism and field trips. Students sometime participate in Game-Sports-Exercise Recreation, 

Volunteerism / Blood donation / Community services, and Playing music / Singing / Dancing 

/ Rhythmic activities. While a part of students never participate in Recreation about Drama / 

Acting, Recreation about Hobbies / Collections / Design and Craft by Hand, and Recreation 

about Development of the Mind / Yoga / Meditation

  2. 

. 

Students have Motivation to Recreation Activities Participation in each and overall 

were at the high level, include Recreation Activities Participation in the Development of 

Ideas, the Social Gathering, the Development Capability, and the 

  3. 

Relaxation. 

Students with differently sex 

  4. 

have no significant differences in their Motivation to 

Recreation Activities Participation. 

Students with different class levels

  5. 

 have no significant differences in their 

Motivation to Recreation Activities Participation. 

Students with different group of faculty have no significant differences in their 

Motivation to Recreation Activities Participation. 
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ประกาศคุณูปการ 
 

  ปริญญานพินธ์ฉบบันีสํ้าเร็จได้ด้วยดี เพราะผู้ วิจยัได้รับความกรุณาเป็นอยา่งย่ิงจาก 

ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.วินิดา เจียระนยั ประธานกรรมการควบคมุปริญญานิพนธ์ และอาจารย์  

ดร.อศัวิน มณีอินทร์ กรรมการควบคมุปริญญานิพนธ์ ท่ีให้คําปรึกษา แนะนํา ตลอดจนชว่ยตรวจ  

แก้ไขข้อบกพร่องตา่งๆ อีกทัง้ให้การสนบัสนนุ และให้กําลงัใจตลอดมา จนทําให้ผู้ วิจยัสามารถทํา  

ปริญญานิพนธ์ได้สําเร็จ จงึขอกราบขอบพระคณุเป็นอยา่งสงู 

  ขอขอบพระคณุ ผู้ชว่ยศาสตราจารย์กนกวดี พึง่โพธ์ิทอง อาจารย์ ดร.สมุนรตี นิ่มเนตพินัธ์  

อาจารย์ วา่ท่ีร้อยตรีจกัรพงษ์ ธรรมพงษ์บวร 3ดร.จิรวฒัน์ วีรังกร3 3และนางสาวธาริณี สขุจติต์3

 ขอขอบพระคณุ อาจารย์ ดร.สมุนรตี นิ่มเนตพินัธ์ ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.วินดิา เจียระนยั 

อาจารย์ ดร.อศัวิน มณีอินทร์ และรองศาสตราจารย์ สภุารัตน์ วรทอง ท่ีได้กรุณาเป็นกรรมการสอบ 

 ท่ีได้กรุณา

ตรวจเคร่ืองมือวิจยั และให้คําแนะนําเป็นอยา่งดีย่ิง 

ปากเปลา่และให้คําแนะนําเป็นอยา่งดีในการทําปริญญานิพนธ์นี ้

 ขอขอบพระคณุ อธิการบดีมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ ท่ีกรุณาให้ความอนเุคราะห์ในการเก็บ

รวบรวมข้อมลู และขอขอบคณุกลุม่ตวัอยา่งทกุทา่นท่ีให้ความร่วมมือในการตอบแบบสอบถามจนได้

ข้อมลูสําหรับการวิจยัครัง้นี ้

  ขอขอบคณุพ่ีๆ เพ่ือนๆ สาขาวิชาการจดัการนนัทนาการทกุๆ ทา่นท่ีเป็นกําลงัใจในการศึกษา

เลา่เรียนและทําปริญญานพินธ์มาโดยตลอด 

  คณุคา่และประโยชน์ใดๆ ท่ีพงึมีจากปริญญานิพนธ์ฉบบันี ้ขอมอบเป็นเคร่ืองบชูาพระคณุ

บดิา มารดา ครูอาจารย์ ตลอดจนผู้ มีพระคณุของผู้ วิจยัทกุๆ ทา่น 
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บทที่ 1 

บทนํา 
 

ภูมิหลัง 

 ในสงัคมปัจจบุนั บคุคลท่ีมีคณุภาพดีและเป็นประโยชน์ในสงัคมจะต้องได้รับการพฒันาจนมี  

ความสมบรูณ์ทัง้ด้านวิชาชีพชัน้สงู สตปัิญญา อารมณ์ ร่างกายและจิตใจ หน้าท่ีของมหาวิทยาลยั      

จงึไมใ่ชเ่พียงแตจ่ดัการเรียนการสอนเพ่ือให้ความรู้แก่นิสิตในด้านวิชาการและวิชาชีพเทา่นัน้ แตร่วมถึง

การพฒันานิสิตให้เป็นบคุคลท่ีมีความสมบรูณ์ในทกุด้านเพ่ือให้สามารถตอบสนองตอ่ความต้องการ

ของประเทศหรือสว่นรวมของสงัคม รวมไปถึงการตอบสนองความต้องการสว่นตวัของนสิติ  (ธาริณี   

สขุจติต์.  2544: 1) อีกทัง้เป็นการเสริมสร้างพฒันาความรู้ทางวิชาการ วิชาชีพและการจดักิจกรรมนิสิต 

พฒันานิสิตให้มีคณุลกัษณะท่ีพงึประสงค์ และสามารถอยูใ่นสงัคมได้อยา่งมีความสขุ  

 การจดักิจกรรมนนัทนาการในสถานศกึษา เป็นสิ่งจําเป็นและสําคญัอยา่งย่ิงท่ีจะช่วยสง่เสริม

พฒันาลกัษณะนิสยัและความเป็นพลเมืองดีในอนาคต ในปัจจบุนักิจกรรมตา่งๆท่ีจดัขึน้ในสถานศกึษา

ล้วนเก่ียวข้องกบักิจกรรมนนัทนาการทัง้สิน้ การจดันนัทนาการในสถานศกึษาคือการจดักิจกรรม

เสริมสร้างประสบการณ์และลกัษณะท่ีพงึประสงค์ในรูปแบบตา่งๆ เพ่ือสนองความต้องการของนกัเรียน 

นสิติ นกัศกึษา ทัง้ในด้านการออกกําลงักาย และเพ่ือความสนกุสนานร่ืนเริงนอกเวลาเรียน หรือเป็น

กิจกรรมพิเศษ (สมบตั ิกาญจนกิจ.  2542: 128-129) ทัง้นีน้ิสิตท่ีเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการยอ่มมี

แรงจงูใจในการเข้าร่วม เพ่ือตอบสนองความต้องการด้านตา่งๆ ได้แก่ ด้านปัญญาเป็นแรงกระตุ้น

เพ่ือให้เกิดการเรียนรู้ ด้านสงัคมเป็นความต้องการท่ีจะมีความสมัพนัธ์กบัผู้ อ่ืน ด้านความสามารถเป็น

แรงจงูใจท่ีกระหายตอ่การแขง่ขนัและพฒันา และด้านการหลีกเล่ียงการกระตุ้นเป็นความต้องการการ

หลีกหนีความวุน่วายและฟืน้ฟตูนเอง (Beggs; & Elkins.  2010: online; citing Beard; & Ragheb.  

1983) 

 มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ได้มีการสง่เสริมและสนบัสนนุการจดักิจกรรมของนิสิต เพ่ือชว่ย

เสริมสร้างให้นสิติมีพร้อมซึง่ความสมบรูณ์ทัง้ทางด้านความคดิ สตปัิญญา ทกัษะสงัคม อารมณ์ ร่างกาย 

คณุธรรมและจริยธรรม คา่นิยมประชาธิปไตย จติสํานกึเพ่ือสว่นรวม สอดคล้องกบัภารกิจด้านกิจกรรม

นสิติของมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ท่ีวา่ “นิสิต คือ หวัใจของมหาวิทยาลยั” มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ 

เสริมสร้างความเข้มแข็งและประสบการณ์ในการทํากิจกรรมตา่งๆ ทัง้ภายในและนอกมหาวิทยาลยั 

สนบัสนนุชมรมกิจกรรมนิสิตทัง้ด้านวิชาการ สงัคม กีฬา ศลิปวฒันธรรม ดนตรี ตลอดจนดแูลจดั

สวสัดกิาร สวสัดภิาพ และสิง่อํานวยความสะดวกตา่งๆ แก่นสิติในทกุคณะและทกุวิทยาเขต อีกทัง้

มหาวิทยาลยัยงัมีนโยบายสง่เสริมและสนบัสนนุการทํากิจกรรมนสิติตามประกาศสภามหาวิทยาลยั
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ดงันี ้“ข้อ 26.6 นิสิตท่ีสมควรได้รับการเสนอช่ือให้ได้รับปริญญา หรืออนมุตัปิริญญาจะต้องเป็นผู้ ท่ีมี

ความประพฤตท่ีิไมข่ดัตอ่ระเบียบของมหาวิทยาลยัและวินยัของนิสิต และนิสิตจะต้องผา่นการเข้าร่วม

กิจกรรมเสริมหลกัสตูรตามท่ีมหาวิทยาลยักําหนด จงึจะได้รับการเสนอช่ือเพ่ือขอเข้ารับพระราชทาน

ปริญญาบตัรและอนปุริญญาได้ ในกรณีท่ีไมส่ามารถเข้าร่วมกิจกรรมเสริมหลกัสตูรตามท่ีมหาวิทยาลยั

กําหนดได้ให้อยูใ่นดลุยพินิจของอธิการบดี”(มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์.  2548: ออนไลน์) 

 ผู้ วิจยัจงึเหน็ความสําคญัในการศกึษาแรงจงูใจท่ีมีตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการของ

นสิติมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ โดยสามารถท่ีจะทราบถึงแรงจงูในปัจจบุนัสําหรับการเข้าร่วมกิจกรรม

ของนิสิตเพ่ือทํากิจกรรมนนัทนาการท่ีแท้จริง เพ่ือนําผลท่ีได้ไปเป็นข้อมลูและแนวทางสําหรับผู้บริหาร

และผู้ ท่ีเก่ียวข้องในสถานศกึษาเพ่ือสง่เสริมสนบัสนนุการเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการของนิสิต 

ก่อให้เกิดประโยชน์แก่นิสิตและบณัฑิตของชาตติอ่ไป 

 

ความมุ่งหมายของการวิจัย  

 ในการวิจยัครัง้นีผู้้ วิจยัได้ตัง้ความมุง่หมายไว้ดงันี ้

 1. เพ่ือศกึษาแรงจงูใจท่ีมีตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการของนิสิตมหาวิทยาลยั 

เกษตรศาสตร์ 

 2. เพ่ือเปรียบเทียบแรงจงูใจท่ีมีตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการของนิสิตมหาวิทยาลยั 

เกษตรศาสตร์ จําแนกตามตวัแปร เพศ ระดบัชัน้ปี และกลุม่คณะวิชา  
 

ความสาํคัญของการวิจัย 

การศกึษาวิจยัในครัง้นี ้ทําให้ทราบแรงจงูใจท่ีมีตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการของนิสิต

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ เพ่ือผู้บริหารและผู้ ท่ีเก่ียวข้องสามารถนําข้อมลูการวิจยันีไ้ปเป็นแนวทางใน

การสง่เสริมการเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการของนิสิตมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ให้เหมาะสมและมี

ประสิทธิภาพตอ่ไป 

 

ขอบเขตของการวิจัย 
ประชากรท่ีใช้ในการวจัิย 

      ประชากรท่ีใช้ในการวิจยัครัง้นี ้ได้แก่ นิสิตปริญญาตรีระดบัชัน้ปีท่ี 1 ถึงระดบัชัน้ปีท่ี 4    

ท่ีกําลงัศกึษาอยูท่ี่มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ วิทยาเขตบางเขน ภาคปลาย ปีการศกึษา 2555 รวม

จํานวน 26,934 คน (สํานกัทะเบียนและประมวลผล มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ .  2555: ออนไลน์)  
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กลุ่มตวัอย่างท่ีใช้ในการวจัิย 

      กลุม่ตวัอยา่งท่ีใช้ในการวิจยัเป็นนิสิตปริญญาตรีระดบัชัน้ปีท่ี 1 ถึงระดบัชัน้ปีท่ี 4 ท่ีกําลงั

ศกึษาอยูท่ี่มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ วิทยาเขตบางเขน ภาคปลาย ปีการศกึษา 2555 กําหนดขนาด

ของกลุม่ตวัอยา่งโดยการเปรียบเทียบจากตารางประมาณขนาดกลุม่ตวัอยา่งของเครซ่ีและมอร์แกน 

(Krejcie & Morgan.  1970: 608) ได้กลุม่ตวัอยา่งจํานวน 379 คน และในการวิจยัครัง้นีผู้้ วิจยัเก็บ

ข้อมลูจริง จํานวน 400 คน ซึง่ผู้ วิจยัเก็บข้อมลูโดยการสุม่แบบแบง่ชัน้ (Stratified random sampling) 

 ตัวแปรท่ีศึกษา 

      1. ตวัแปรอิสระ ได้แก่ 

           1.1 เพศ  

           1.2 ระดบัชัน้ปี 

           1.3 กลุม่คณะวิชา    

      2. ตวัแปรตาม ได้แก่ แรงจงูใจท่ีมีตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการ 

            2.1 ด้านการพฒันาความคดิ 

            2.2 ด้านการเข้าสงัคม 

            2.3 ด้านการพฒันาความสามารถ 

            2.4 ด้านการการผอ่นคลาย 

 

นิยามศัพท์เฉพาะ 

 1. แรงจูงใจ หมายถึง สิ่งท่ีกระตุ้นความต้องการของนิสิต เป็นแรงผลกัดนัและเป็นแรง

ปราถนาท่ีจะพยายามดิน้รนเพ่ือทําสิ่งใดสิ่งหนึง่ แบง่ออกเป็น 

  1.1 แรงจงูใจด้านการพฒันาความคดิ หมายถึง สิ่งท่ีกระตุ้นความต้องการ เป็นแรงผลกัดนั

และเป็นแรงปราถนาท่ีจะพยายามดิน้รนเพ่ือตอบสนองการเรียนรู้จากตนเองไปสูส่ิ่งตา่งๆ   ท่ีอยูร่อบตวั 

ก่อเกิดเป็นความคดิสร้างสรรค์ ขยายจินตนาการภายในสูก่ารค้นพบสิ่งใหมแ่ละความคดิใหม่ 

  1.2 แรงจงูใจด้านการเข้าสงัคม หมายถึง สิ่งท่ีกระตุ้นความต้องการ เป็นแรงผลกัดนัและ

เป็นแรงปราถนาท่ีจะพยายามดิน้รนเพ่ือสร้างปฏิสมัพนัธ์ท่ีดีและมิตรภาพท่ีแนบแนน่ตอ่ผู้ อ่ืน เพ่ือได้พบ

กบัมิตรภาพใหม่ๆ  เป็นการเปิดเผยตนเองให้สงัคมได้รับรู้ เกิดเป็นทกัษะและความสามารถทางสงัคม 

การได้รับการยอมรับนบัถือและเป็นสว่นหนึง่ของสงัคม  

  1.3 แรงจงูใจด้านการพฒันาความสามารถ หมายถึง สิง่ท่ีกระตุ้นความต้องการ เป็น

แรงผลกัดนัและเป็นแรงปราถนาท่ีจะพยายามดิน้รนเพ่ือทํากิจกรรมท่ีมีความท้าทาย เพ่ือปรับปรุง

ทกัษะและความสามารถในกิจกรรมก่อให้เกิดความคลอ่งแคลว่ในการทํากิจกรรม พฒันาและรักษา

ความสามารถสามารถทางร่างกาย และพฒันาการการออกกําลงักาย 
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  1.4 แรงจงูใจด้านการผอ่นคลาย หมายถึง สิ่งท่ีกระตุ้นความต้องการ เป็นแรงผลกัดนัและ

เป็นแรงปรารถนาท่ีจะพยายามดิน้รนเพ่ือการใช้ชีวิตผอ่นคลายจากชีวิตประจําวนัทัง้ทางร่างกายและ

จิตใจ เป็นการพกัผอ่นบรรเทาความตงึเครียดจากการใช้ชีวิตในแตล่ะวนัท่ี มีความเร่งรีบและความ

วุน่วาย 

 2. การเข้าร่วมกิจกรรมนันทนาการ หมายถึง การใช้เวลาวา่งในระหวา่งวนัของนิสิต

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ท่ีนอกเหนือจากการเข้าชัน้เรียน  เพ่ือประกอบกิจกรรมนนัทนาการท่ี

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์จดัให้กบันิสิต ได้แก่ เกม กีฬาและออกกําลงักาย ดนตรี ร้องเพลง เต้นรํา

และกิจกรรมเข้าจงัหวะ การอา่น การพดู และการเขียน การทอ่งเท่ียวและทศันศกึษานอกสถานท่ี      

การละครและการแสดง งานอดเิรก งานสะสม งานออกแบบและงานประดษิฐ์ด้วยมือ นนัทนาการ

กลางแจ้ง นนัทนาการทางสงัคม งานเลีย้งสงัสรรค์ งานเลีย้งรุ่น นนัทนาการพิเศษ เชน่ วนัเกษตรแฟร์ 

วนัลอยกระทง วนัสงกรานต์ กิจกรรมอาสาสมคัร บริจาคโลหิต บําเพ็ญประโยชน์ พฒันาจิตใจ โยคะ

และสมาธิ 

 3. นิสิต หมายถึง นิสิตปริญญาตรีระดบัชัน้ปีท่ี 1 ถึงระดบัชัน้ท่ี 4 ท่ีกําลงัศกึษาอยูท่ี่

มหาวิทยาลยั เกษตรศาสตร์ วิทยาเขตบางเขน ปีการศกึษา 2555 แบง่เป็นดงันี ้

   3.1  เพศ หมายถึง ลกัษณะทางกายภาพของบคุคล แบง่ออกเป็น  

              3.1.1 เพศชาย 

         3.1.2 เพศหญิง 

   3.2 ระดบัชัน้ปี หมายถึง ชัน้ปีท่ีนิสิตกําลงัศกึษาอยู ่แบง่ออกเป็น 

              3.2.1 ชัน้ปีท่ี 1 

             3.2.2 ชัน้ปีท่ี 2 

             3.2.3 ชัน้ปีท่ี 3 

             3.2.4 ชัน้ปีท่ี 4 

  3.3 กลุม่คณะวิชา หมายถึง การจดักลุม่สาขาวิชาของคณะวิชาท่ีทําหน้าท่ีจดัการเรียน

การสอนตามหลกัสตูรสาขาวิชาตา่งๆ ภายในมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ วิทยาเขตบางเขน ท่ีเปิดสอน

ระดบัปริญญาตรี ซึง่แบง่กลุม่ตาม มนสั นิลสวสัดิ์ (2547: 10) แบง่ออกเป็น 

       3.3.1 วิทยาศาสตร์การเกษตร ได้แก่ คณะเกษตร คณะประมง และคณะวนศาสตร์ 

    3.3.2 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้แก่ คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์ 

คณะอตุสาหกรรมเกษตร คณะสตัวแพทยศาสตร์ คณะเทคนิคการสตัวแพทย์ คณะวิศวกรรมศาสตร์ 

และคณะสิ่งแวดล้อม                 
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  3.3.3 สงัคมศาสตร์และมนษุยศาสตร์ ได้แก่ คณะมนษุยศาสตร์ คณะสงัคมศาสตร์ 

คณะศกึษาศาสตร์ คณะเศรษฐศาสตร์ และคณะบริหารธุรกิจ 

 

กรอบแนวคิดในการวิจัย 

            ตวัแปรอิสระ               ตวัแปรตาม 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคดิในการวิจยั 

 

สมมตฐิานในการวิจัย 

 1. นิสิตท่ีมีเพศตา่งกนั มีแรงจงูใจตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการแตกตา่งกนั 

 2. นิสิตท่ีมีระดบัชัน้ปีตา่งกนั มีแรงจงูใจตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการแตกตา่งกนั 

 3. นิสิตท่ีมีกลุม่คณะวิชาตา่งกนั มีแรงจงูใจตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการแตกตา่งกนั 
 

นสิติมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ 

1. เพศ  

2. ระดบัชัน้ปี 

3. กลุม่คณะวิชา 
 

แรงจงูใจท่ีมีตอ่การเข้าร่วม 

กิจกรรมนนัทนาการ 

  1. ด้านการพฒันาความคดิ 

  2. ด้านการเข้าสงัคม 

  3. ด้านการพฒันาความสามารถ 

  4. ด้านการการผอ่นคลาย 



บทที่ 2  

เอกสารงานวจิัยที่เก่ียวข้อง  
   

  ในการวิจยัครัง้นี ้ผู้ วิจยัได้ศกึษาเอกสาร และงานวิจยัท่ีเก่ียวข้องกบัการศกึษาค้นคว้ารายงาน

เรียงลําดบัดงันี ้

  1. แนวความคดิและทฤษฎีเก่ียวกบัแรงจงูใจ 

       1.1 ความหมายของแรงจงูใจ 

      1.2 ทฤษฎีแรงจงูใจ 

      1.3 ประเภทของแรงจงูใจ 

 2. แนวความคดิและทฤษฎีเก่ียวกบันนัทนาการ 

      2.1 ความหมายและองค์ประกอบของนนัทนาการ 

      2.2 แนวความคดิของนนัทนาการ 

      2.3 นนัทนาการสถานศกึษา 

      2.4 ประเภทและกิจกรรมนนัทนาการ 

      2.5 ความสําคญัและประโยชน์ของนนัทนาการ 

 3. มหาวิทยาลยัเกษตรสาสตร์  

      3.1 ประวตัิโดยยอ่ของมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์  

      3.2 กิจกรรมนนัทนาการของมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์  

  4. งานวิจยัท่ีเก่ียวข้อง 

      4.1 งานวิจยัในตา่งประเทศ 

      4.2 งานวิจยัในประเทศไทย 
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แนวความคิดและทฤษฎีเก่ียวกับแรงจูงใจ 
  ความหมายของแรงจูงใจ 
  ทรงพล ภมูพิฒัน์ (2540: 99) ได้ให้ความหมายของแรงจงูใจวา่ เป็นพลงัแรงภายในของบคุคลท่ี

ทําให้คนเราเกิดพฤตกิรรมและควบคมุแนวทางของพฤตกิรรมให้บรรลจุดุหมาย  

  สชุา จนัทน์เอม (2540: 101) ได้กลา่วถึงแรงจงูใจวา่ เป็นพฤตกิรรมท่ีสนองความต้องการของ 

มนษุย์ และเป็นพฤตกิรรมท่ีนําไปสูจ่ดุมุง่หมายปลายทาง 

  ณฐัฐ์สิริ แฉล้มวงศ์ (2552: 18) ได้ให้ความหมายของแรงจงูใจวา่ เป็นแรงผลกัดนั แรงกระตุ้น  

ท่ีเกิดจากความต้องการท่ีจะได้รับการตอบสนองตอ่สิ่งกระตุ้น ก่อให้เกิดแรงขบัท่ีแสดงพฤตกิรรมขึน้  

  กลา่วโดยสรุปได้วา่ แรงจงูใจ หมายถึง สิ่งท่ีกระตุ้นความต้องการ เป็นแรงผลกัดนัและเป็น

แรงปรารถนาท่ีจะพยายามดิน้รนเพ่ือทําสิ่งใดสิ่งหนึง่ 

  ทฤษฎีแรงจูงใจ 

  นกัวิชาการได้เสนอทฤษฎีแรงจงูใจไว้ มีดงันี ้

  1. ทฤษฎีแรงจงูใจของมาสโลว์ (Theory of human motivation) 

       ศรีเรือน แก้วกงัวาล (2546: 103-105) ได้สรุปทฤษฎีแรงจงูใจของมาสโลว์(Maslow)วา่ 

แรงจงูใจของมนษุย์มีลําดบัขัน้ตอน ตัง้แตข่ัน้ต่ําจนถึงขัน้สงู คนเรามีความต้องการพืน้ฐาน 5 ขัน้ซึง่

จะต้องได้รับการตอบสนองขัน้แรกก่อนจงึจะพฒันาความต้องการไปยงัขัน้ท่ีสงูขึน้ ได้แก่  

       แรงจงูใจขัน้ท่ี 1 คือ ความต้องการทางสรีรวิทยา มาสโลว์อธิบายวา่ มนษุย์ต้องได้รับการ

ตอบสนองทางสรีรวิทยาเป็นเบือ้งต้นก่อน เชน่ มีอาหารรับประทานไมหิ่วโหย มีท่ีอยูอ่าศยั มียารักษา

โรค มีเคร่ืองนุง่หม่กนัร้อนกนัหนาว จงึพฒันาความต้องการประเภทอ่ืนๆ ตามมาได้ ถ้าความต้องการ

อนัดบัแรกยงัไมไ่ด้รับการตอบสนองพอเพียง แรงจงูใจประเภทอ่ืนๆ ก็ยากท่ีจะบงัเกิดขึน้ได้ 

      แรงจงูใจขัน้ท่ี 2 คือ ความต้องการความปลอดภยัแหง่ตนเองและทรัพย์สิน เม่ือความ

ต้องการอนัดบัแรกได้รับการตอบสนองแล้ว ตอ่มาก็เกิดความต้องการท่ีจะรักษาชีวิตและทรัพย์สนิของ

ตนให้เกิดความมัน่คงปลอดภยั ถ้าไมไ่ด้รับการตอบสนอง มนษุย์ก็จะเกิดความกลวัหลายๆ แบบ ตัง้แต่

ระดบัสามญัจนถึงระดบัผิดปกติ ซึง่เกิดจากการท่ีไมไ่ด้รับการตอบสนองความรู้สกึมัน่คงปลอดภยั

เพียงพอ 

      แรงจงูใจขัน้ท่ี 3 คือ ความต้องการเป็นเจ้าของ ความต้องการท่ีจะได้รับรักและรักผู้ อ่ืน 

เป็นความรู้สกึวา่ตนมีชาตติระกลู มีครอบครัว มีสถาบนั มีครู มีโรงเรียน มีท่ีทํางาน รวมไปถึงความ

ต้องการให้มีผู้มาอาทรหว่งใยตน และตนเองก็ต้องการหว่งใยอาทรเกือ้กลูดแูลผู้ อ่ืนเชน่กนั เชน่ การได้

เลีย้งดบูตุรธิดา สตัว์เลีย้ง ต้นไม้ เป็นต้น 
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      แรงจงูใจขัน้ท่ี 4 คือ ความต้องการมีศกัดิศ์รีจากตนเองและผู้ อ่ืน เป็นแรงจงูใจแสวงหา

และรักษาศกัดิศ์รีเกียรตยิศ ทัง้โดยตนเองสํานกึและผู้ อ่ืนกลา่วขวญัยกยอ่งเชดิชตูนเอง ต้องการมี

เกียรต ิมีหน้ามีตา ความต้องการมีช่ือเสียงเป็นท่ียกยอ่งนบัถือ ความรู้สกึนบัถือตนเองเชดิชตูนเอง   

      แรงจงูใจขัน้ท่ี 5 คือ ความต้องการเป็นมนษุย์โดยสมบรูณ์ เป็นแรงจงูใจเพ่ือตระหนกัรู้

ความสามารถของตนกบัประพฤตปิฏิบตัตินตามความสามารถและสดุความสามารถ โดยคดิถึง

ประโยชน์ของคนอ่ืนและสว่นรวมเป็นสําคญั โดยคนทกุคนมีความมุง่หมายในชีวิต มีความต้องการ

บรรลถึุงความสมปรารถนาในระดบันีเ้พ่ือเป็นคนเตม็โดยสมบรูณ์   

  2. ทฤษฎีแรงจงูใจ ERG (Existence relatedness growth theory) 

       สมยศ นาวีการ (2544: 370-371) ได้สรุปทฤษฎีของเคลตนั แอลเดอร์เฟอร์ (Clayton 

Alderfer) วา่ทฤษฎี ERG ได้ยอ่ลําดบัความต้องการ 5 ขัน้ของมาสโลว์เหลือเพียง 3 ขัน้ ดงันี ้ 

      แรงจงูใจขัน้ท่ี 1 ความต้องการดํารงอยู่ (Existence needs) เป็นความต้องการระดบั

ต่ําสดุ ความต้องการรวมถึงความต้องการทางด้านร่างกายและความต้องการความปลอดภยัของ  

มาสโลว์ด้วย 

      แรงจงูใจขัน้ท่ี 2 ความต้องการความสมัพนัธ์ (Relation needs) รวมถึงความต้องการทาง

สงัคมและความต้องการเกียรตยิศช่ือเสียงของมาสโลว์ด้วย 

      แรงจงูใจขัน้ท่ี 3 ความต้องการเจริญเตบิโต (Growth needs) เป็นความต้องการระดบั

สงูสดุ ซึง่รวมความต้องการเกียรตยิศช่ือเสียงบางสว่น และความต้องการความสมหวงัของชีวิต 

        แอลเดอร์เฟอร์ ไมเ่ช่ือวา่บคุคลจะต้องตอบสนองความต้องการระดบัหนึง่อยา่งเตม็ท่ีก่อนท่ี

บคุคลนัน้จะก้าวตอ่ไปยงัความต้องการอีกระดบัหนึง่  แตแ่อลเดอร์เฟอร์ได้พบวา่บคุคลจะถกูจงูใจด้วย

ความต้องการมากกวา่หนึง่ระดบัพร้อมกนัไป ย่ิงกวา่นัน้แอลเดอร์เฟอร์ได้พบวา่ลําดบัของความต้องการ

จะแตกตา่งกนัระหวา่งบคุคล  แอลเดอร์เฟอร์ได้ขยายทฤษฎีของมาสโลว์ออกไปโดยการ พิจารณา

ปฏิกิริยาของบคุคล เม่ือบคุคลสามารถหรือไมส่ามารถตอบสนองความต้องการของตนเองได้ แอลเดอร์เฟอร์

ได้พฒันาหลกัการความพอใจตอ่ความก้าวหน้า (Satisfaction-progression principle) ซึง่อธิบายถึง

วิถีทางท่ีบคุคลจะก้าวขึน้ไปตามลําดบัความต้องการ  เม่ือบคุคลได้ รับการตอบสนองความต้องการ

ระดบัต่ํากวา่แล้ว  ในทางกลบักนัหลกัการความคบัอกคบัใจการถดถอย  (Frustration-regression 

principle) ของแอลเดอร์เฟอร์ได้อธิบายวา่ เม่ือบคุคลยงัคบัอกคบัใจกบัความพยายามท่ีจะตอบสนอง

ความต้องการระดบัสงูขึน้ไปอยู่ บคุคลจะหยดุการตอบสนองความต้องการระดบัสงูนี ้และถดถอย

กลบัมาตอบสนองความต้องการระดบัต่ําแทน  
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  3. ทฤษฎีความต้องการความสําเร็จ (The need to achieve theory) 

      Bartol; et al  (วิโรจน์ สารรัตนะ. 2542: 99-100; อ้างอิงจาก Bartol; et al.  1998: 499) 

ได้สรุปทฤษฎีความต้องการความสําเร็จของแมคเคลแลนด์ (McCelland) วา่มนษุย์ทกุคนตา่งมีความ

ต้องการเหมือนกนัเพียงแตมี่ขนาดมากน้อยตา่งกนัเทา่นัน้ ความต้องการนีแ้บง่ออกเป็น 3 กลุม่ใหญ่ 

ดงันี ้ 

           1. ความต้องการความสําเร็จ (Need for achievement) เป็นความต้องการท่ีจะ

บรรลผุลสําเร็จในงานท่ีมีความท้าทาย และการบรรลมุาตรฐานของงานท่ีทําได้อยา่งดีเย่ียม(Excellence) 

โดยทัว่ไปแล้วบคุคลท่ีมีความต้องการความสําเร็จในงานสงูจะพยายามหา  หรือสร้างสถานการณ์เชงิ

แขง่ขนัให้กบัตนเอง เพ่ือทํางานให้บรรลผุลสําเร็จด้วยความพยายามของตนเองและต้องการได้รับผล

จากการทํางานนัน้ในทนัทีด้วย และบคุคลท่ีมีความต้องการเชน่นีม้กัหลีกเล่ียงงานท่ีมีจดุหมายท่ีเป็นไป

ไมไ่ด้ หรือยากเกินไป เน่ืองจากมีความเส่ียงตอ่ความล้มเหลว นอกจากนัน้ บคุคลประเภทนีย้งัต้องการ

แก้ปัญหาด้วยความคดิสร้างสรรค์ การสร้างนวตักรรม จงึเป็นทรัพยากรท่ีมีคณุคา่ขององค์การ 

           2. ความต้องการอํานาจ (Need for power) เป็นความต้องการมีอิทธิพลเหนือคนอ่ืน

และสามารถควบคมุสถานการณ์ได้ อํานาจนีมี้สองลกัษณะคือ อํานาจเชงิสว่นตวั(Personal power) 

เป็นอํานาจท่ีต้องการมีอิทธิพลเหนือคนอ่ืน ต้องการให้คนอ่ืนภกัดีตอ่ตนเองเป็นสว่นตวั ไมใ่ชเ่พ่ือ

องค์การ บางครัง้อาจทําให้จดุหมายขององค์การถกูทําลายลงได้ อีกลกัษณะหนึง่คือ อํานาจเชิง

สถาบนั (Institutional power) เป็นอํานาจท่ีมุง่ทํางานร่วมกบับคุคลอ่ืนเพ่ือแก้ปัญหา  หรือเพ่ือบรรลุ

จดุหมายขององค์การ เป็นการท่ีบคุคลพยายามหาอะไรทําเพ่ือองค์การ อทุศิตนเพ่ือองค์การ จงึเป็น

บคุคลท่ีผู้บริหารพงึสง่เสริมให้มีตําแหนง่เพ่ือให้มีอิทธิพลตอ่การใช้ความพยายามของคนอ่ืนด้วย  

           3. ความต้องการความสมัพนัธ์ (Need for affiliation) เป็นความต้องการความอบอุน่ 

และความเป็นมิตรกบัผู้ อ่ืน จงึมกัแสดงออกโดยหวงัจะให้ได้รับการยอมรับจากคนอ่ืน  หวงัได้รับการมี

นํา้ใจตอบแทนจากคนอ่ืน จงึพยายามทําตนให้สอดคล้องกบัความต้องการของคนอ่ืน  และพยายามทํา

ตนเป็นคนมีความจริงใจและพยายามเข้าใจความรู้สกึของคนอ่ืนให้มาก  บคุคลประเภทนีผู้้บริหารพงึ

สร้างแรงจงูใจโดยให้ทํางานแบบมีสว่นร่วมให้มากขึน้ 

 ประเภทของแรงจูงใจ 

  กมลรัตน์ หล้าสวุงษ์ (2528: 227) ได้สรุปแรงจงูใจออกเป็น 2 ประเภท ดงันี ้

       1. แรงจงูใจทางด้านร่างกาย (Physical motives) เป็นแรงจงูใจท่ีตดิตวัมาแตกํ่าเนิดมี

ความจําเป็นตอ่การดําเนนิชีวิต ซึง่เกิดจากความต้องการทางร่างกาย ได้แก่ ความต้องการอาหารนํา้ 

การพกัผอ่น การได้ รับความคุ้มครอง ความปลอดภยั การได้รับความเพลดิเพลนิ การลดความเคร่งเครียด 

ความต้องการทางเพศ เป็นต้น 
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      2. แรงจงูใจทางด้านสงัคม (Social motives) เป็นแรงจงูใจท่ีเกิดขึน้หลงัการเรียนรู้ใน

สงัคม ได้แก่ ความต้องการความรัก การเป็นท่ียอมรับในสงัคม ความมีเกียรตไิด้รับการยกยอ่งชมเชย 

เป็นต้น 

  ถิระพฒัน์ โยธาจกัร (2549: 9) ได้สรุปวา่แรงจงูใจแบง่เป็น 2 ลกัษณะ ดงันี ้

      1. แรงจงูใจภายใน (Intrinsic motivation) เป็นสภาวะท่ีบคุคลต้องการท่ีจะกระทํา หรือ

เรียนรู้บางสิง่บางอยา่งด้วยตนเองไมต้่องอาศยัการชกัจงูจากสิง่เร้าภายนอก  ได้แก่ ความต้องการ 

ความสนใจพเิศษความรู้สกึนกึคดิ หรือทศันคตขิองแตล่ะบคุล ซึง่ผลกัดนัให้เกิดพฤตกิรรมแรงจงูใจท่ีมี

และเกิดขึน้ในตวับคุคลเกิดขึน้จาก 

            1.1 ความสนใจ (Interest) ชว่ยกระตุ้นให้เกิดแรงจงูใจขึน้ 

           1.2 ความต้องการ (Needs) กระตุ้นให้เกิดแรงจงูใจท่ีจะกระทําพฤตกิรรม ออกมา เชน่ 

ความต้องการความสําเร็จ กระตุ้นให้เกิดแรงจงูใจภายใน เป็นต้น 

           1.3 เจตคติ (Attitude) เป็นความรู้สกึ (Feeling) หรือความคดิเหน็ (Opinion) ที่มีตอ่

สิ่งใดสิ่งหนึง่ ซึง่นกัจิตวิทยาจดัเป็นแรงจงูใจภายใน 

       2. แรงจงูใจภายนอก (Extrinsic motivation) หมายถึงแรงจงูใจท่ีเกิดขึน้ภายนอกตวับคุคล 

ซึง่มีผลกระตุ้นให้บคุคลแสดงพฤตกิรรมอยา่งใดอยา่งหนึง่ตามความต้องการ  หรือตามจดุมุง่หมายท่ี

กําหนดไว้ได้แก่ เป้าหมายตา่งๆ เชน่ รางวลั คําชมเชย หรือกําลงัใจ ซึง่สิ่งท่ีเป็นแรงจงูใจ ได้แก่ 

           2.1 เป้าหมาย (Goal) ของการเรียน การทํางาน หรือกิจกรรมใดๆ เป็นสิ่งกระตุ้นให้คน 

เกิดแรงจงูใจกระทําพฤตกิรรมอยา่งเหมาะสม เชน่ สนใจ ตัง้ใจ เพ่ือให้บรรลเุป้าหมาย เป็นต้น 

           2.2 ความรู้เก่ียวกบัความก้าวหน้า (Knowledge of progress) เม่ือบคุคลทราบถึง 

ความก้าวหน้าในการเรียน หรือการกระทําใดๆ ยอ่มทําให้เกิดแรงจงูใจและมีกําลงั (Encourage) ใน

การทํางานให้ดีย่ิงขึน้ไป 

           2.3 เคร่ืองลอ่ (Incentive) อนัได้แก่ 

                2.3.1 การให้รางวลั เชน่ การชมเชย กระตุ้นให้เกิดแรงจงูใจ 

                2.3.2 การชมเชย (Praise) อาจเป็นด้วยวาจา หรือลายลกัษณ์อกัษร 

                2.3.3 การแขง่ขนั (Competition) นกัจิตวิทยาแนะนําวา่ควรแขง่ขนักบัตนเองดี  

ท่ีสดุจะชว่ยให้เกิดความสนใจ ตัง้ใจ ขยนั และใช้ความสามารถเตม็ท่ี 

  เสรี เจียมสถิตย์ (2552: 11) ได้สรุปวา่แรงจงูใจเป็น 2 ประเภทใหญ่ๆ คือ แรงจงูใจภายนอก

เป็นแรงจงูใจท่ีเกิดจากความต้องการท่ีถกูกระตุ้นจากภายนอกร่างกาย ซึง่เกิดขึน้จากการเรียนรู้ของแต่

ละบคุคลท่ีอยู่ในสงัคมและเก่ียวข้องกบัสิง่แวดล้อมตา่งๆ เชน่ ความต้องการความรัก ความสําเร็จ การ

ยกยอ่งชมเชย การแขง่ขนั การให้รางวลั เป็นต้น และแรงจงูใจภายในท่ีเกิดจากความต้องการพืน้ฐาน

ภายในบคุคล เชน่ ความสนใจ เจตคต ิและรสนิยม เป็นต้น 
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   เบียร์ด และแรคเฮบ (Beggs; & Elkins.  2010: online; citing Beard; & Ragheb.  1983) 

ได้แบง่แรงจงูใจเป็น 4 ด้าน ได้แก่  

       1. ด้านปัญญา เป็นแรงกระตุ้นในการเรียนรู้หรือเป็นโอกาสท่ีคนนัน้จะใช้จินตนาการ  

       2. ด้านสงัคม เป็นความต้องการท่ีจะมีความสมัพนัธ์กบัผู้ อ่ืน  

       3. ด้านความสามารถ เป็นแรงจงูใจท่ีกระหายตอ่การแขง่ขนัและพฒันา  

       4. ด้านการหลีกเล่ียงการกระตุ้น เป็นการผอ่นคลาย หลีกหนีและฟืน้ฟสูิ่งใดสิ่งหนึง่ 

 กลา่วโดยสรุปวา่ แรงจงูใจ หมายถึง สิ่งท่ีกระตุ้นความต้องการ เป็นแรงผลกัดนัและเป็นแรง

ปรารถนาท่ีจะพยายามดิน้รนเพ่ือทําสิ่งใดสิ่งหนึง่ แบง่ออกเป็น  

      1. แรงจงูใจด้านการพฒันาความคดิ หมายถึง สิ่งท่ีกระตุ้นความต้องการ เป็นแรงผลกัดนั

และเป็นแรงปรารถนาท่ีจะพยายามดิน้รนเพ่ือตอบสนองการเรียนรู้จากตนเองไปสูส่ิ่งตา่งๆ ท่ีอยูร่อบตวั 

ก่อเกิดเป็นความคดิสร้างสรรค์ ขยายจินตนาการภายในสูก่ารค้นพบสิ่งใหมแ่ละความคดิใหม ่

      2. แรงจงูใจด้านการเข้าสงัคม หมายถึง สิ่งท่ีกระตุ้นความต้องการ เป็นแรงผลกัดนัและ

เป็นแรงปรารถนาท่ีจะพยายามดิน้รนเพ่ือสร้างปฏิสมัพนัธ์ท่ีดีและมิตรภาพท่ีแนบแนน่ตอ่ผู้ อ่ืน เพ่ือได้

พบกบัมิตรภาพใหม่ๆ  เป็นการเปิดเผยตนเองให้สงัคมได้รับรู้ เกิดเป็นทกัษะและความสามารถทาง

สงัคม การได้รับการยอมรับนบัถือและเป็นสว่นหนึง่ของสงัคม 

      3. แรงจงูใจด้านการพฒันาความสามารถ หมายถึง สิ่งท่ีกระตุ้นความต้องการ เป็น

แรงผลกัดนัและเป็นแรงปรารถนาท่ีจะพยายามดิน้รนเพ่ือทํากิจกรรมท่ีมีความท้าทาย เพ่ือปรับปรุง

ทกัษะและความสามารถในกิจกรรมก่อให้เกิดความคลอ่งแคลว่ในการทํากิจกรรม พฒันาและรักษา

ความสามารถสามารถทางร่างกาย และพฒันาการการออกกําลงักาย 

      4. แรงจงูใจด้านการผอ่นคลาย หมายถึง สิ่งท่ีกระตุ้นความต้องการ เป็นแรงผลกัดนัและ

เป็นแรงปรารถนาท่ีจะพยายามดิน้รนเพ่ือการใช้ชีวิตผอ่นคลายจากชีวิตประจําวนัทัง้ทางร่างกายและ

จติใจ เป็นการพกัผอ่นบรรเทาความตงึเครียดจากการใช้ชีวิตในแตล่ะวนัท่ีมีความเร่งรีบและความวุน่วาย 

   

แนวความคิดเก่ียวกับนันทนาการ 
  ความหมายของนันทนาการ 

  บทัเลอร์ (บรรเทิง เกิดปรางค์: และเจษฎา เจียระนยั.  2546: 29; อ้างอิงจาก Butler.  1959: 

3-4) ได้กลา่ววา่ การใช้เวลาวา่งนัน้เพ่ือประโยชน์และคณุคา่ในทางงดงามจากการเข้าร่วมกิจกรรม ใน

วยัเดก็จะเรียกวา่ “การเลน่” แตใ่นวยัหนุม่สาวจะเรียก “นนัทนาการ” นนัทนาการจงึหมายถึง กิจกรรม

ท่ีทําในเวลาวา่ง ซึง่เป็นเร่ืองท่ีตรงกนัข้ามกบัการทํางาน นนัทนาการแตล่ะบคุคลไมเ่หมือนกนั จะแปร

ผนัไปตามรสนยิม เวลา อายแุละความต้องการของแตล่ะบคุคล    
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  ก๊อดเบย์ (สรากร บญุกิจเจริญ.  2549: 6; อ้างอิงจาก Godbey; & Parker.  1972: 180-181) 

ได้กลา่ววา่ การใช้เวลาวา่งมีความสําคญัอยา่งย่ิง เพราะเป็นชว่งท่ีบคุคลใช้เวลาเพ่ือตนเองอยา่งเตม็ท่ี

หลงัจากการทํางานประจําและการทํากิจกรรมท่ีผกูมดัตา่งๆ แล้ว นอกจากนัน้การใช้เวลาวา่งและ

นนัทนาการยงัชว่ยสร้างพืน้ฐานของคนเก่ียวกบัความต้องการและสําคญัย่ิงไปกวา่นัน้ การท่ีบคุคลได้ 

เข้าไปมีสว่นร่วมในกิจกรรมท่ีเก่ียวกบัการออกกําลงักาย การเลน่กีฬา ศลิปะ วิทยาศาสตร์และธรรมชาติ

ตา่ง  ๆจะทําให้เขาเกิดความสนกุสนานเพลิดเพลิน ได้ผอ่นคลายความเครียด มีโอกาสแสดงความสามารถ

พเิศษ  และมีความเป็นอิสระ  ซึง่สิ่งเหลา่นีเ้ป็นความต้องการของมนษุย์ท่ีอยูใ่นสงัคมตา่งๆ  ทั่วไป  

กิจกรรมนนัทนาการและกิจกรรมในเวลาวา่ง จงึมีบทบาทสําคญัตอ่มนษุย์ทกุคนทกุแหง่ทัง้ในเมืองและ

ชนบท อีกทัง้ยงัชว่ยเสริมสร้างความสมัพนัธ์อนัดีระหวา่งประชาชนของประเทศชาตแิละของโลกอีกด้วย 

  แนช (สมบตัิ กาญจนกิจ.  2544: 26; อ้างอิงจาก Nash.  1975: 19) กลา่ววา่ นนัทนาการ

เป็นส่ือสําหรับการสนองความพงึพอใจ ความต้องการของมนษุย์ซึง่อยูภ่ายใต้แรงขบัและแรงกดดนั

ภายใน นนัทนาการเป็นการแสดงออกในทางท่ีดีตอ่ความต้องการในการใช้เวลาวา่ง 

  พีระพงศ์ บญุศริิ (2542: 29) กลา่ววา่ นนัทนาการ มีท่ีมาจากคําวา่ Recreation ซึง่มาจากคํา

กิริยา To create หมายถึง การสร้าง หรือทําให้เกิดขึน้ คําวา่ Re เตมินําหน้าคํากิริยาแสดงถึง คําใหม่

หรือเพิ่มเตมิอีก ดงันัน้คําวา่ Re-create จงึหมายถึง การสร้างใหม ่หรือทําให้มีขึน้ใหม ่สร้างให้มีขึน้

ใหม ่เม่ือเป็นคํานามก็จะเป็นคําวา่ Recreation ซึง่หมายถึง การสร้างขึน้ใหม ่หรือการทําให้มีขึน้ใหม ่ 

 สมบตั ิกาญจนกิจ (2544: 26) กลา่ววา่ นนัทนาการมีกิจกรรมท่ีเป็นองค์ประกอบ

เชน่เดียวกบัการเลน่ แตมี่ความแตกตา่งกนัในรูปแบบ แตมี่ความแตกตา่งกนัในรูปแบบของนนัทนาการ 

มีหลายอยา่งนอกจากการเลน่ อาจเป็นการศกึษาความซาบซึง้ในการเสริมสร้างประสบการณ์ใหม ่หรือ

พฒันาการทางอารมณ์  

  กลา่วสรุปได้วา่ นนัทนาการ หมายถึง กิจกรรมท่ีทําในเวลาวา่งนอกเหนือจากเวลาทํางาน 

ตามความสนใจของแตล่ะบคุคลด้วยความสมคัรใจ ก่อให้เกิดความพงึพอใจ สนกุสนานเพลิดเพลิน 

ผอ่นคลายความเครียดจากการทํางานประจํา 

  แนวความคดิของนันทนาการ 

  เอดกินตนั (สวิุมล ตัง้สจัจพจน์.  2553: 39; อ้างอิงจาก Edginton. 1980) ได้สรุปแนวคดิ

พืน้ฐานของนนัทนาการตามการใช้เวลาวา่ง โดยแบง่ออกเป็น 5 แนวคดิ ได้แก่ 

  1. แนวคดิของรูปแบบความเป็นมนษุย์ หมายถึง สิ่งท่ีสิน้สดุในตวัเอง สภาวะท่ีดํารงอยู ่หรือ

ภาวะทางบวกของมนษุย์ 

  2. แนวคดิของรูปแบบบําบดั เป็นวิธีการ เคร่ืองมือการบําบดั การควบคมุสงัคมและสถานภาพ

ของสญัลกัษณ์ 

 3. แนวคดิของรูปแบบเชิงปริมาณ  เป็นเวลาท่ีวา่งเว้นจากงานท่ีจําเป็นตอ่การดํารงชีวิต 
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 4. แนวคดิของสถาบนั เป็นคณุคา่ทางสงัคมและรูปแบบของพฤตกิรรม เชน่ การเข้าร่วมทาง

ศาสนา  การศกึษาและการเมือง 

 5. แนวคดิของการศกึษาท่ีทําให้เกิดความรู้ เป็นการตอ่ต้านการทํางาน แตเ่ป็นกิจกรรม

อาสาสมคัร 

 

 ทฤษฎีเก่ียวข้องกับนันทนาการ 

 ทฤษฎีทางนนัทนาการท่ีมีความสําคญัในการปฏิบตักิิจกรรมนนัทนาการให้บรรลตุาม

วตัถปุระสงค์ ตามท่ี เอนก หงษ์ทองคํา (2542: 10) ได้สรุปไว้มีดงันี ้

 1.ทฤษฎีพลงังานสว่นเกิน (Surplus energy) กลา่ววา่ มนษุย์ใช้พลงังานสว่นท่ีเหลือเพ่ือการ

เลน่ เพ่ือความสนกุสนาน 

 2.ทฤษฎีสณัชาตญาณ (Instinct) กลา่ววา่ การเลน่เกิดขึน้โดยสณัชาตญาณ ซึง่มีอยูแ่ล้วใน

มนษุย์และสตัว์ 

 3.ทฤษฎีการผอ่นคลายความตงึเครียด (Relaxation) กลา่ววา่ การเลน่ก่อให้เกิดความ

เพลิดเพลิน เกิดความพงึพอใจ และคลายความตงึเครียด 

 4.ทฤษฎีนนัทนาการ (Recreation) กลา่ววา่ เป็นอิริยาบถตามธรรมชาต ิเป็นการสร้างความ

สดช่ืนและฟืน้ฟพูลงั 

 5.ทฤษฎีระบายอารมณ์ (Catharsis) กลา่ววา่ การเลน่เป็นการระบายระบายออกอารมณ์ท่ี

ถกูบีบคัน้ ซึง่อารมณ์นีจ้ะอนัตราย 

 6.ทฤษฎีแสดงออกแหง่ตน (Self expression) กลา่ววา่การเลน่เป็นการกระตุ้นตามธรรมชาติ

ของมนษุย์ให้แสดงออกถึงศกัยภาพท่ีมีอยู่ 

 7.ทฤษฎีสงัคมประสานสมัพนัธ์ (Social contact) กลา่ววา่ การเลน่เป็นกิจกรรมทางสงัคม

ของมนษุย์ท่ีผสมผสานสมัพนัธ์ของสงัคม 

  นันทนาการในสถานศึกษา 

  สวิุมล ตัง้สจัจพจน์ (2553: 163) กลา่วถึงนนัทนาการในสถานศกึษา(Campus recreation) 

วา่เป็นโปรแกรมท่ีใช้สิง่อํานวยความสะดวกท่ีหลากหลายมาสง่เสริมความเจริญงอกงามทางร่างกาย 

อารมณ์ และสงัคมโดยการกระตุ้นให้เกิดการพฒันาทกัษะการมีชีวิตท่ียืนยาวและทศันคตท่ีิดีตอ่

กิจกรรมนนัทนาการ โปรแกรมนนัทนาการเป็นองค์ประกอบท่ีสําคญัของการอดุมศกึษา เป็นตวัเสริม

และทําให้การจดัการศกึษาสมบรูณ์โดยการยกระดบัพฒันาทางร่างกายและจติใจของนกัศกึษา กระตุ้น

ให้สร้างกลยทุธ์ในการแก้ปัญหาใหม่ๆ  พฒันาทกัษะการคดิวิเคราะห์ ทกัษะการตดัสนิใจ พฒันาการ

ทํางานร่วมกนัและทํางานเป็นหมูค่ณะ เรียนรู้สิง่ท่ีท้าทายด้วยรูปแบบ วิธีการ บรูณาการข้อมลู และ

ทกัษะใหมไ่ปใช้ในทกุมมุมองของชีวิต 
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  ขอบขา่ยของโปรแกรมนนัทนาการสถานศกึษาในปัจจบุนัคอ่นข้างกว้าง มีการสอนในชัน้เรียน 

มีสิง่อํานวยความสะดวก การจดัไปเท่ียว โปรแกรมการแขง่ขนักีฬา และบริการตา่งๆ ประกอบด้วย

นนัทนาการท่ีไมเ่ป็นทางการและกิจกรรมสําหรับนกัศกึษาทกุกลุม่ นกัศกึษาท่ีเป็นสมาชกิของสโมสร

หรือองค์กรท่ีเช่ือมความสมัพนัธ์ฉนัพ่ีน้อง มีสิทธิเข้าร่วมโปรแกรมนนัทนาการสถานศกึษาตา่งๆ ได้  

 ชชีูพ เยาวพฒัน์ (2543 : 48-49) เสนอวา่การจดันนัทนาการในสถานศกึษาเป็นสิ่งจําเป็นและ

สําคญัย่ิงท่ีจะชว่ยสง่เสริมพฒันาลกัษณะนสิยัพงึประสงค์ของเยาวชน ชว่ยให้เขาเหลา่นัน้ได้มีโอกาส

เข้าใจ มีความรักและซาบซึง้กบักิจกรรมเวลาวา่ง รู้จกัใช้เวลาให้เกิดประโยชน์โดยการเข้าร่วมกิจกรรม

นนัทนาการอยา่งมีจดุหมาย สง่เสริมการสร้างลกัษณะนสิยัและความเป็นพลเมืองท่ีดีในอนาคต 

ตวัอยา่งกิจกรรมเชน่ กีฬาสี มหกรรมสง่เสริมสขุภาพ เทศกาลคริสต์มาส ปีใหม ่ตรุษจีน สงกรานต์    

วนัครู วนัเด็ก วนัแม ่วนัอาสาพฒันาชมุชน เป็นต้น 

  ประเภทและกจิกรรมนันทนาการ 

  บทัเลอร์ (Butler.  1959: 237-241) ได้แบง่ประเภทกิจกรรมนนัทนาการไว้ดงันี ้

       1. เกมและกีฬา 

      2. กิจกรรมทางสงัคม 

      3. ดนตรี 

      4. ศลิปะและหตัถกรรม 

      5. ละคร 

      6. เต้นรํา 

      7. กิจกรรมทางธรรมชาตแิละกิจกรรมกลางแจ้ง 

      8. กิจกรรมทางภาษา วรรณกรรม และท่ีเก่ียวข้อง 

      9. สะสมของเก่า 

      10. กิจกรรมบริการ 

  จรินทร์ ธานีรัตน์ (2528: 155-173) ได้แบง่ประเภทกิจกรรมนนัทนาการไว้ดงันี  ้

       1. การฝีมือและศลิปะหตัถกรรม 

       2. เกม กีฬา กรีฑา 

      3. ดนตรีและร้องเพลง 

      4. ภาพยนตร์ 

      5. กิจกรรมงานอดเิรก 

      6. กิจกรรมทางสงัคม 
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      7. เต้นรํา 

      8. กิจกรรมนอกสถานท่ี (นอกเมือง) 

      9. การอา่น พดู เขียน และทางวรรณกรรม 

      10. กิจกรรมพิเศษ 

      11. อาสาสมคัร 

  สมบตั ิกาญจนกิจ (2535: 80-95) ได้แบง่ประเภทกิจกรรมนนัทนาการไว้ดงันี  ้

      1. การฝีมือและศลิปะหตัถกรรม 

       2. เกม กีฬา กรีฑา 

      3. ดนตรีและร้องเพลง 

      4. ภาพยนตร์ 

      5. กิจกรรมงานอดเิรก 

      6. กิจกรรมทางสงัคม 

      7. เต้นรํา 

      8. กิจกรรมนอกสถานท่ี (นอกเมือง) 

      9. การอา่น พดู เขียน และทางวรรณกรรม 

      10. กิจกรรมพิเศษ 

      11. อาสาสมคัร       

  จากท่ีได้ศกึษาค้นคว้าสรุปได้วา่ กิจกรรมนนัทนาการแบง่ได้เป็น 11 ประเภทดงันี ้

      1. เกม กีฬาและออกกําลงักาย 

       2. ดนตรี ร้องเพลง เต้นรําและกิจกรรมเข้าจงัหวะ 

      3. การอา่น การพดู และการเขียน 

      4. การทอ่งเท่ียวและทศันศกึษานอกสถานท่ี 

      5. การละครและการแสดง 

      6. งานอดเิรก งานสะสม งานออกแบบและงานประดษิฐ์ด้วยมือ 

      7. นนัทนาการกลางแจ้ง เชน่ สวนหยอ่ม สวนสาธารณะ 

      8. นนัทนาการทางสงัคม งานเลีย้งสงัสรรค์ งานเลีย้งรุ่น 

      9. นนัทนาการพิเศษ เชน่ วนัเกษตรแฟร์ วนัลอยกระทง วนัสงกรานต์ 

      10. กิจกรรมอาสาสมคัร บริจาคโลหิต บําเพญ็ประโยชน์ 

      11. พฒันาจิตใจ โยคะและสมาธิ 
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 ความสาํคัญและประโยชน์ของนันทนาการ 

  บญุเสริม อทุยัผล (2530: 14 - 15) ได้กลา่วถึงความสําคญัของนนัทนาการ ไว้ดงันี ้

       1. เป็นกิจกรรม (Involve activities) ประกอบด้วยกิจกรรมตา่งๆ มีทัง้การเลน่ท่ีตา่งชนิด

กนัไป อาจให้ประโยชน์ตอ่การพฒันาทางกาย จิตใจ หรืออารมณ์ โดยใช้พลงังาน ในโอกาสชว่งเวลา

วา่งท่ีมีอยูโ่ดยมุง่หวงัเพ่ือความสนกุสนานได้ออกกําลงัผอ่นคลายอารมณ์และสมรรถภาพทางกาย  

       2. มีหลายรูปแบบ (No single) ประกอบด้วยรูปแบบตา่งๆ หลากหลาย เน่ืองจากความ

ต้องการ ความสนใจ ความปรารถนา รสนิยมของคนเราแตกตา่งกนั ดงันัน้ กิจกรรมการแสดงออกซึง่

เป็นได้หลายรูปแบบไมมี่ข้อจํากดั ขอให้ได้รับความสนกุสนานและพงึพอใจเป็นหลกั อาจจะเป็นในรูป

ของการพบปะสนทนา งานอดเิรก เลน่กีฬา กิจกรรมดนตรี เพลง ร้องเพลง เขียนภาพ ศลิป ฟังวิทย ุ      

ดโูทรทศัน์ เป็นต้น 

       3. เป็นกิจกรรมท่ีมีแรงจงูใจเป็นเคร่ืองตดัสิน (Distermines by motivation) การตดัสินใจ

ท่ีจะเลือกเข้าร่วมกิจกรรมตา่งๆ นัน้ เกิดจากแรงจงูใจหลายรูปแบบโดยมีพืน้ฐานความพงึพอใจและ

สนใจเป็นท่ีตัง้ เข้าร่วมด้วยความสนใจ และเกิดความพงึพอใจจากการเข้าร่วม 

       4. เป็นกิจกรรมท่ีไมมี่ข้อจํากดัเร่ืองเวลา (Occur in unobligated time) อาศยัโอกาสเวลา

วา่งท่ีจะเข้าร่วมด้วยความพงึพอใจเป็นเคร่ืองตดัสนิใจ จงึไมมี่ขอบเขตจํากดัของเวลา ขึน้อยูก่บัโอกาส

ของแตล่ะบคุคลท่ีจะเข้าร่วม อาจจะเป็นชว่งระยะเวลาสัน้ๆ หรือเข้าร่วมเป็นประจําตามโอกาสท่ีมี 

       5. เป็นกิจกรรมท่ีอาสาด้วยความเตม็ใจ (Engagement and entirely voluntary) เป็น

กิจกรรมท่ีทําด้วยความเตม็ใจสมคัรใจ ไมส่ามารถบงัคบัได้ การสร้างทศันคติท่ีดีตอ่การกําหนด

จดุหมายของกิจกรรม โดยเข้าร่วมกิจกรรมอยา่งสมคัรใจ เกิดความภาคภมูใิจท่ีได้ทํากิจกรรม 

       6. เป็นกิจกรรมกายภาพบําบดั (Recreation is therapy) เป็นกิจกรรมท่ีใช้เพ่ือการบําบดั

ฟืน้ฟผูู้ เจบ็ป่วยทัง้ทางกายและจติใจ ชว่ยผอ่นคลายความเครียดทางอารมณ์ บําบดัพกัฟืน้ทางกาย 

ทางจิต และอารมณ์ 

       7. เป็นปฏิบตักิารสากลและพิสจูน์ได้ (Anniversary practice) เป็นกิจกรรมการแสดงออก

ทางกายภาพและจติวิทยา กลไกร่างกายมนษุย์ไมมี่ขีดจํากดัในเร่ืองเวลา สถานท่ี เชือ้ชาติ และศาสนา 

ทกุคนเข้าร่วมด้วยความพอใจของตนเองตามจงัหวะโอกาส และในสถานท่ีตา่งๆ 

 สมบตัิ กาญจนกิจ (2535: 123) ได้กลา่วถึงประโยชน์ของนนัทนาการ สรุปได้ดงันี ้

       1. ชว่ยให้บคุคลและชมุชนได้รับความสนกุสนาน มีความสขุในชีวิต และใช้เวลาวา่งให้

เกิดประโยชน์ 

       2. ชว่ยให้บคุคลและชมุชนพฒันาสขุภาพจิต และสมรรถภาพทางกายท่ีดี เกิดความ

สมดลุของชีวิต 
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       3. ชว่ยป้องกนัอาชญากรรมและพฤตกิรรมเบ่ียงเบนในทางไมพ่งึประสงค์ของเยาวชนและ

เดก็ 

       4. สง่เสริมความเป็นพลเมืองดี การท่ีชมุชนได้มีโอกาสใช้เวลาวา่งให้เกิดประโยชน์ โดย

การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการ จะได้เรียนรู้ในเร่ืองหน้าท่ีความรับผิดชอบ คณุคา่ทางสงัคมเสรี

ประชาธิปไตย          ลดความเห็นแก่ตวั สร้างคณุคา่ จริยธรรม ความมีนํา้ใจ การให้บริการ รู้จกั

อาสาสมคัรชว่ยเหลือสงัคมซึง่ถือวา่เป็นกิจกรรมของความเป็นพลเมืองดี  

      5. สง่เสริมการพฒันาอารมณ์สขุ ชว่ยสง่เสริมให้รู้จกัพฒันาการ ควบคมุอารมณ์และ

บคุลกิภาพท่ีดี 

      6. สง่เสริมศลิปวฒันธรรมของชาติ เชน่ การละเลน่พืน้เมือง ประเพณีพืน้บ้าน เป็นต้น 

      7. สง่เสริมการอนรัุกษ์ทรัพยากรธรรมชาติ เชน่ กิจกรรมการอยูค่า่ยพกัแรม การเดนิป่า

ศกึษาธรรมชาติ และไตเ่ขา เป็นต้น 

      8. สง่เสริมการบําบดัรักษา การใช้เวลาวา่งแก่คนป่วยซึง่กําลงัตอ่สู้กบัความทกุข์ทางกาย

ทางจิตใจ กิจกรรมนนัทนาการประเภทกีฬาจะชว่ยสง่เสริมการพฒันาร่างกาย กิจกรรมนนัทนาการทาง

สงัคมชว่ยสร้างขวญักําลงัใจผู้ ป่วย 

      9. สง่เสริมมนษุย์สมัพนัธ์ ชว่ยให้บคุคลได้แสดงออก ฝึกการอยูร่่วมกนัอยา่งมีความสขุ 

กิจกรรมเกมกีฬา และกีฬาเพ่ือการแขง่ขนั ชว่ยเสริมสร้างความสามคัคี และความเข้าใจอนัดีในหมูค่ณะ 

  อารี ตีรณปัญญา (2552: 8) ได้กลา่วถึงประโยชน์ของนนัทนาการไว้วา่ คณุคา่ท่ีผู้ เข้าร่วม

กิจกรรมนนัทนาการได้รับจากการเข้าร่วมกิจกรรม ทําให้เกิดพฒันาการด้านตา่งๆ ทําให้ร่างกาย จติใจ 

ฟืน้ฟสููส่ภาพปกต ิหายจากการเหนด็เหน่ือยเม่ือยล้า 

 กลา่วสรุปได้วา่ นนัทนาการก่อให้เกิดประโยชน์แก่ร่างกาย จติใจ ชว่ยให้เราใช้เวลาวา่งให้

เกิดประโยชน์ตอ่ตนเอง สงัคม และประเทศชาติ 

 

มหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร์  
   ประวัตโิดยย่อของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

  0มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ได้รับการสถาปนาเม่ือวนัท่ี 2 กมุภาพนัธ์ พ.ศ. 2486 ตามพระ

ราช บญัญตัมิหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ พ.ศ. 2486 มีฐานะ เป็นกรมในสงักดักระทรวงเกษตราธิการ 

และให้แตง่ตัง้ข้าราชการประจํา ดํารงตําแหนง่เลขาธิการมหาวิทยาลยั พลเรือโทสินธ์ กมลนาวิน ใน

ฐานะ รัฐมนตรีวา่การกระทรวงเกษตราธิการ เป็นผู้ ดํารงตําแหนง่อธิการบดีคนแรก  มหาวิทยาลยัจดั

หลกัสตูรการศกึษา 5 ปี สําหรับปริญญาตรี และ 3 ปี สําหรับอนปุริญญาโครงสร้างประกอบด้วย 4 

คณะ คือ 0 0คณะเกษตรศาสตร์ คณะวนศาสตร์ คณะสหกรณ์  คณะประมง0  
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  ในปี พ.ศ. 2489 รัฐบาลได้ตราพระราชกฤษฎีกา กําหนดหลกัสตูรระดบัปริญญาตรีของ

มหาวิทยาลยัให้เป็นหลกัสตูร 5 ปี และแก้ไขพระราชบญัญตัิ มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ให้แตง่ตัง้

ข้าราชการประจําเป็นอธิการบดี มีหลวงสวุรรณวาจกกสิกิจเป็นอธิการบดีคนแรกท่ีเป็นข้าราชการประจํา 

ในปี พ.ศ.2494 รับโอนหลกัสตูร 3 ปี ของโรงเรียนการชลประทาน ในสงักดักรมชลประทาน มาเป็น

หลกัสตูรอนปุริญญา ของมหาวิทยาลยั  

  ในปี พ.ศ.2495 รัฐบาลได้ตราพระราชกฤษฎีกา จดัวางระเบียบราชการกรมมหาวิทยาลยั 

เกษตรศาสตร์ในกระทรวงเกษตร พ.ศ. 2495 กําหนดให้ กรมมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์แบง่สว่น

ราชการเป็น 5 สว่น ได้แก่ 0สํานกังานเลขานกุารกรม คณะเกษตรศาสตร์ คณะวนศาสตร์ คณะสหกรณ์

และเศรษฐศาสตร์ คณะประมง 0 

  0ตอ่มามหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ได้เปิดสอนหลกัสตูรระดบัปริญญาตรีเพิม่อีก 2 หลกัสตูร 

คือ หลกัสตูรปริญญาชา่งชลประทาน และหลกัสตูรปริญญาสตัวแพทยศาสตรบณัฑิต  พร้อมรับโอน

คณะสตัวแพทยศาสตร์จากมหาวิทยาลยัแพทยศาสตร์  นอกจากนีไ้ด้จดัตัง้คณะวิศวกรรม ชลประทาน

ขึน้ท่ีโรงเรียนการชลประทาน และเปล่ียนช่ือ "คณะเกษตรศาสตร์" เป็น "คณะกสกิรรมและสตัวบาล"  

ได้จดัตัง้คณะสตัวแพทยศาสตร์ 0 รวมทัง้0เปิดสอนหลกัสตูรปริญญาโทในคณะกสิกรรมและสตัวบาล 

หลกัสตูรแรกท่ีเปิดสอนได้แก่ หลกัสตูรปริญญากสกิรรมและสตัวบาลมหาบณัฑติ สาขาวิชาสตัวบาล 0 

  0

0

ในปี พ.ศ. 2506 ในด้านการจดัการศกึษา ได้มีการปรับหลกัสตูรระดบัปริญญาตรีท่ีเป็น

หลกัสตูร 5 ปี มาเป็นหลกัสตูร 4 ปี ยกเว้นสาขาวิทยาสตัวแพทยศาสตร์ ยงัคงเป็นหลกัสตูร 6 ปี  

และได้กําหนดให้จดัหมวดหมูส่าขาวิชาท่ีทําการสอนอยูใ่นมหาวิทยาลยัให้ เป็นเพียง 4 สาขาวิชา คือ 

สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ สาขาวิชาวิศวกรรมศาสตร์ สาขาวิชาสตัวแพทยศาสตร์ และสาขาวิชาศลิปศาสตร์ 

เพ่ือประโยชน์ในการ   จดัเรียกประเภทปริญญา 0 

  0ในปี พ.ศ. 2520 คณะวิทยาศาสตร์และอกัษรศาสตร์ ได้เร่ิมสอนในหลกัสตูรเตรียมแพทยศาสตร์

ให้แก่วทิยาลยัแพทยศาสตร์พระมงกฎุเกล้า 0

จงึสอนวิชาการสาขาตา่งๆ มากมายหลายสาขา ทัง้ฝ่ายวิทยาศาสตร์ ทัง้ฝ่ายศลิปศาสตร์  เรียกได้วา่

ครบถ้วนท่ีจะเป็นมหาวิทยาลยัในความหมายสากลอยา่งสมบรูณ์  ย่ิงกวา่นัน้ วิชาท่ีจดัสอน รวมทัง้

ความรู้ความสามารถของผู้ สําเร็จการศกึษาออกมา ก็มีมาตรฐานสงู เป็นท่ีรับรองยกยอ่งทัว่ไปแม้ใน

นานาประเทศ” 

 และในปีเดียวกนัพระบาทสมเดจ็พระเจ้าอยูห่วัรัชกาล

ปัจจบุนั ได้มีพระราชดํารัสถึงความหมายของคําวา่เกษตรศาสตร์ตามช่ือของมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์

ไว้วา่ “คําวา่เกษตรศาสตร์ อนัเป็นช่ือของมหาวิทยาลยันีน้ัน้  ฟังดมีูความหมายจํากดัอยูเ่พียงการทํานา 

แตค่วามจริง เกษตรศาสตร์ ตามความหมายในปัจจบุนั  กินความกว้างขวางมาก คือรวมเอาวิชาหรือ

ศาสตร์ทัง้ปวงท่ีเก่ียวข้องกบัชีวิตจติใจของมนษุย์เข้าไว้เกือบทัง้หมด  มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ 
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 0  ในปี พ.ศ. 2526 สถาบนัวิจยัและพฒันาแหง่มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ได้รับสถานีฝึกนิสติ

ตา่งๆ มาจดัตัง้ศนูย์และ สถานีวิจยัเป็นการภายในรวม 9 แหง่ ได้แก่ สถานีวิจยัศรีราชา สถานีวิจยัปาก

ชอ่ง สถานีวิจยัสวุรรณวาจกกสกิิจ สถานีวิจยัทบักวาง สถานีวิจยักําแพงแสน  สถานีวิจยัดอยปยุ สถานี

วิจยัประมงศรีราชา สถานีวิจยัประมงคลองวาฬและสถานีวิจยัวนศาสตร์ 

  มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ได้มีการเปิดสอนหลกัสตูรตา่งๆ เพิม่ขึ ้นจนในปัจจบุนั มหาวิทยาลยั 

เกษตรศาสตร์ วิทยาเขตบางเขน มีการเรียนการสอนในระดบัปริญญาตรี 15 คณะ ได้แก่ คณะเกษตร1  

คณะบริหารธุรกิจ1 คณะประมง1 คณะมนษุยศาสตร์1 คณะวนศาสตร์1 คณะวิทยาศาสตร์1 คณะศกึษาศาสตร์

1 คณะวิศวกรรมศาสตร์1 คณะเศรษฐศาสตร์1 คณะสงัคมศาสตร์1 คณะสตัวแพทยศาสตร์1 คณะอตุสาหกรรมเกษตร1 

คณะเทคนิคการสตัวแพทย์ 1 คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 1 และคณะสิ่งแวดล้อม 

  ปรัชญา2ของ2มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ 2 คือ มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์เป็นสถาบนัท่ีมี

ปณิธานมุง่มัน่ ในการสัง่สมเสาะแสวงหา และพฒันาความรู้ให้เกิดความเจริญงอกงามทางภมูปัิญญา

ท่ีเพียบพร้อม ด้วยวิชาการ จริยธรรม และคณุธรรม ตลอดจนเป็นผู้ ชีนํ้าทิศทางสืบทอดเจตนารมณ์ท่ีดี

ของสงัคม เพ่ือความคงอยู่ ความเจริญ และความเป็นอารยะของชาต ิ

  2วิสยัทศัน์2ของ2มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ 2 คือ มหาวิทยาลยัท่ีมีความเป็นเลศิทางวิชาการ

ระดบันานาชาติ มีผลงานเป็นท่ียอมรับในมาตรฐานสากล เป็นแกนนําในการระดมภมูิปัญญา  เพ่ือ

พฒันาประเทศอยา่งยัง่ยืน และให้มีอํานาจตอ่รองในประชาคมโลก  

  2พนัธกิจ2ของ2มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ 2 ได้แก่ สะสมภมูิปัญญา สร้างและพฒันาองค์ความรู้

ท่ีหลากหลาย สร้างคนท่ีมีปัญญา รู้เหตรูุ้ผล อยูใ่นคณุธรรม และมีจิตสํานกึเพ่ือสว่นรวม ตลอดจนสร้าง

ผลงานท่ีมีมาตรฐานสามารถแขง่ขนัได้ในตลาดโลก โดยมีการบริหารทรัพยากรของมหาวิทยาลยัอยา่ง

มีประสิทธิภาพ ร่วมพฒันากบัชมุชน และรับผดิชอบตอ่สงัคม เพ่ือให้เป็นกลไกสําคญัในการนําประเทศ

ไปสูค่วามผาสกุและมัน่คง 

  ท่ีตัง้ของ2มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ 2สว่นกลางตัง้อยู ่เลขท่ี 50 ถนนงามวงศ์วาน แขวง

ลาดยาว เขตจตจุกัร กรุงเทพฯ 10900  

  ตราประจํามหาวิทยาลยั 2เกษตรศาสตร์ 2เป็นรูปวงกลม มีรูปพระพิรุณทรงนาคอยูก่ึ่งกลาง 

ล้อมรอบด้วยกลีบบวัคว่ําและกลีบบวัหงายและมีข้อความวา่  "มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ พ.ศ.๒๔๘๖" 

ล้อมรอบเป็นชัน้นอกสดุ 

  2สีประจํามหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ 2 คือ สีเขียวใบไม้ 

   2ต้นไม้ประจํามหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ 2 คือ ต้นนนทรี (Peltophorum pterocarpum ) เป็น

ไม้ยืนต้นในตระกลู Leguminasae มีอายยุาวนาน ใบเขียว ตลอดปี ลําต้นแข็งแรง เปลือกเป็นสีเทาอม

นํา้ตาล ชก่ิูงก้านสาขาแผเ่รือนยอดสูเ่บือ้งบน ใบเป็นชอ่แบบขนนกสองชัน้ ดอกสีเหลือง  ออกรวมกนั

เป็นชอ่ตัง้ ชีข้ึน้ตามปลายก่ิง ผลเป็นฝักแบนๆ เกลีย้ง ฝักออ่นสีเขียว เม่ือแก่ออกสีนํา้ตาลแดง ทนทาน

ทกุสภาพอากาศ 

http://www.ku.ac.th/web2012/index.php?c=adms&m=selcon_th&time=20120806110741�
http://www.ku.ac.th/web2012/index.php?c=adms&m=selcon_th&time=20120806114058�
http://www.ku.ac.th/web2012/index.php?c=adms&m=selcon_th&time=20120806114058�
http://www.ku.ac.th/web2012/index.php?c=adms&m=selcon_th&time=20120806114058�
http://www.ku.ac.th/web2012/index.php?c=adms&m=selcon_th&time=20120806114459�
http://www.ku.ac.th/web2012/index.php?c=adms&m=selcon_th&time=20120806114854�
http://www.ku.ac.th/web2012/index.php?c=adms&m=selcon_th&time=20120806115238�
http://www.ku.ac.th/web2012/index.php?c=adms&m=selcon_th&time=20120806115639�
http://www.ku.ac.th/web2012/index.php?c=adms&m=selcon_th&time=20120806120327�
http://www.ku.ac.th/web2012/index.php?c=adms&m=selcon_th&time=20120806120327�
http://www.ku.ac.th/web2012/index.php?c=adms&m=selcon_th&time=20120806120005�
http://www.ku.ac.th/web2012/index.php?c=adms&m=selcon_th&time=20120806132032�
http://www.ku.ac.th/web2012/index.php?c=adms&m=selcon_th&time=20120806113544�
http://www.ku.ac.th/web2012/index.php?c=adms&m=selcon_th&time=20120806114258�
http://www.ku.ac.th/web2012/index.php?c=adms&m=selcon_th&time=20120806114708�
http://www.ku.ac.th/web2012/index.php?c=adms&m=selcon_th&time=20120806115110�
http://www.ku.ac.th/web2012/index.php?c=adms&m=selcon_th&time=20120806133027�
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  เพลงประจํามหาวิทยาลยั คือ 2เพลงพระราชนิพนธ์ "เกษตรศาสตร์"2

  กจิกรรมนันทนาการของมหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร์ 

  มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ มีนโยบายท่ีชดัเจนในการพฒันานิสิตให้เป็นทรัพยากรบคุคลท่ีมี 

คณุคา่ของประเทศ เป่ียมด้วยความรู้ ความสามารถ มีหลกัคดิและทกัษะทางวิชาการและวิชาชีพ         

ท่ีเรียกวา่ “เก่ง” เป่ียมด้วยคณุลกัษณะท่ีถึงพร้อมด้วยคณุธรรมและจริยธรรม ท่ีเรียกวา่ “ดี” มีความพร้อม

ท่ีจะพฒันาตนเองอยา่งตอ่เน่ือง พร้อมสร้างสรรค์สิ่งท่ีดีงามและเผชิญกบัสภาพการณ์ในอนาคต         

ท่ีเรียกวา่ “มีความสขุ” เพ่ือ ให้นสิติไปถึงจดุมุง่หวงัดงักลา่ว มหาวิทยาลยัจงึเตรียมองค์ความรู้ เตรียม

โอกาสและประสบการณ์ทัง้ภายในชัน้เรียนและนอกชัน้เรียน เพ่ือพฒันานิสิตสูก่ารเป็นบณัฑิตท่ีมี

คณุภาพ 

  มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์จงึมีการสง่เสริมและสนบัสนนุกิจกรรมนนัทนาการของนิสิต โดย

มีกองกิจการนิสิตดําเนินการหลกัเก่ียวกบั กิจกรรมนนัทนาการของนิสิตในด้านกีฬา ศลิปวฒันธรรม 

และด้านบําเพ็ญประโยชน์ ตลอดจนการจดัให้มีบริการ และสวสัดกิารแก่นิสิตในรูปแบบตา่ง ๆ เพ่ือชว่ย

ให้นิสิตมีความพร้อม ในการศกึษาเลา่เรียน และเพ่ือพฒันานิสิตให้เป็นบคุคลท่ีสมบรูณ์ ทัง้ทาง ด้าน

วิชาชีพสตปัิญญา สงัคม อารมณ์ ร่างกายและจติใจ เพ่ือท่ีจะได้เป็นพืน้ฐานท่ีดี ในการนําความรู้ไปใช้

เป็นประโยชน์แก่วชิาชีพได้อยา่งเตม็ท่ี ภายหลงัจากสําเร็จการศกึษาจากมหาวิทยาลยั  ชมรมกิจกรรม

นนัทนาการสําหรับนิสิตด้านตา่งๆ มีดงันี ้ 

  2

 ซึ่ งเป็นเพลงพระราช

นิพนธ์ท่ีโปรดเกล้าฯ พระราชทานให้แก่มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์  เม่ือ 17 ธนัวาคม 2509 และได้

โปรดเกล้าฯ ให้นายประเสริฐ ณ นคร แตง่คําร้อง (มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์.  2555: ออนไลน์) 

ชมรมนิสิตด้านกีฬา 31 ชมรม 2 ได้แก่ ชมรมกรีฑา  ชมรมกอล์ฟ  ชมรมครอสเวิร์ด  ชมรม

คาราเต้-โด ชมรมซอฟท์บอล ชมรมดาบไทย ชมรมดาบสากล ชมรมตะกร้อ ชมรมกีฬาทางนํา้ ชมรมเท

เบลิเทนนิส ชมรมเทควนัโด ชมรมบริดจ์ ชมรมบาสเกตบอล ชมรมแบดมินตนั ชมรมโบว์ลิ่ง ชมรมเปตอง 

ชมรมเพาะกายและยกนํา้หนกั ชมรมฟตุบอล ชมรมมวย ชมรมหมากกระดาน ชมรมยิงธน ูชมรมยิงปืน 

ชมรมยิมนาสตกิ ชมรมยโูด-ไอคโิด ชมรมลอนเทนนิส ชมรมวอลเลย์บอล ชมรมฮอกกี ้ชมรมรักบี-้

ฟตุบอล ชมรมเรือพาย ชมรมลีลาศและชมรมฟตุซอล 

  ชมรมนิสิตด้านบําเพ็ญประโยชน์ 16 ชมรม 2

 

 ได้แก่ ชมรมคา่ยอาสาพฒันา ชมรมคา่ยอาสา

พฒันานนทรีทกัษิณ ชมรมโรตาแรคท์ ชมรมมหาวิทยาลยั-ชาวบ้าน ชมรมเห็ด ชมรมพฒันาชนบท 

ชมรมศลิปการดํารงชีพ ชมรมคา่ยสร้างสรรค์เยาวชน ชมรมรักษ์ช้างไทย ชมรมคนสร้างป่า ชมรมธาร

ความรู้นนทรี ชมรมสาธารณสขุ ชมรมอนรัุกษ์ธรรมชาตแิละทรัพยากรธรรมชาติ ชมรมชาวตกึ-ชาวหอ 

ชมรมวิทยสุมคัรเลน่ และชมรมพฒันาศกัยภาพ 
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  ชมรมนิสิตด้านศลิปวฒันธรรม 19 ชมรม2

ชมรมคริสเตียน ชมรมคาทอลิก ชมรมศลิปะการถ่ายภาพ ชมรมสง่เสริมศลิปะการพดู ชมรมเชียร์และ 

 ได้แก่ ชมรมชาวเหนือ ชมรมนิสิตอีสาน ชมรมดนตรี

ไทย ชมรมวงดนตรีสากลแหง่มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ ชมรมวงดนตรีรวมดาวกระจยุ ชมรมอคสูตกิ 

ชมรมขบัร้องประสานเสียงแหง่มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์  ชมรมพทุธศาสน์  ชมรมนิสิตมสุลิม   

แปรอกัษร ชมรมศลิปการแสดง ชมรมวรรณศลิป์ ชมรมนาฏศลิป์ไทย ชมรมโขนละครและชมรมสมาธิ 

เพ่ือคณุภาพชีวิต (มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์.  2555: ออนไลน์) 

 

งานวิจัยที่เกียวข้อง 
  งานวจัิยในต่างประเทศ 

  อีวา; ฟิลลิป; และเนวิล (Eva; Phillip; & Neville.  2001: 116) ได้ศกึษาเร่ืองมหาวิทยาลยัท่ีมี

การจดักิจกรรมการสง่เสริมสขุภาพในกลุ่มวยัรุ่นจากงานวิจยัของประเทศออสเตรเลียและสหรัฐอเมริกา 

ผลการศกึษาพบวา่ การมีสว่นร่วมในกิจกรรมออกกําลงักายลดลงเม่ือเทียบกบัปีท่ีผา่นมาและนสิยัใน

การออกกําลงักายของวยัรุ่นชายและวยัรุ่นหญิงก็มีความแตกตา่งกนั ดเูหมือนวา่นสิยัใน กิจกรรมการ

ออกกําลงักายของวยัรุ่นจะมีอิทธิพลตอ่นสิยัในกิจกรรมการออกกําลงักายตลอดชว่งชีวิตของวัยผู้ใหญ่ 

ดงันัน้จงึสง่ผลกระทบอยา่งมีนยัสําคญัตอ่ผลลพัธ์ทางสขุภาพระยะยาวด้วย มหาวิทยาลยัใน

ระดบัอดุมศกึษายงัพบวา่มีการละเลยการจดักิจกรรมบางอยา่งไปซึง่ทําให้เสียโอกาสในการสง่เสริม

นิสยัในการออกกําลงักายของวยัรุ่น ไปด้วย พบตวัอยา่งในประเทศออสเตรเลียและประเทศสหรัฐอเมริกา

ท่ีมีการอธิบายลกัษณะด้านบริบทและการปฏิบตัท่ีิเก่ียวกบัการจดักิจกรรมการออกกําลงักาย ท่ีมีความ

แตกตา่งกนั 

  บาเซโลนา่ (Barcelona.  2002: 1) ได้ศกึษาเร่ืองการมีสว่นร่วมของนกัศกึษาในกิจกรรม

นนัทนาการกีฬาในมหาวิทยาลยัและประโยชน์ในการเข้าร่วมเป็นทีมจดังาน ผลการศกึษาพบวา่สาขา

นนัทนาการในมหาวิทยาลยัได้มีการดําเนินงานมาเป็นเวลานานเก่ียวกบัการมีสว่นร่วมในกิจกรรม

นนัทนาการกีฬาเพ่ือการเรียนรู้และพฒันาประโยชน์สําหรับนกัศกึษา แตเ่ป็นท่ีนา่เสียดายท่ีหลกัฐานใน

การสนบัสนนุมกัจะเป็นการกลา่วอ้างถึงประวตัหิรือมีท่ีมาจากประสบการณ์ทัว่ไปของผู้ ท่ีปฏิบตังิานท่ี

อยูใ่นสาขานี ้ดงัเชน่นีจ้งึมีงานวิจยัน้อยเร่ืองท่ีแสดงให้เห็นถึงผลกระทบของการมีสว่นร่วมในชว่งชีวิต

ในมหาวิทยาลยั ข้อมลูท่ีได้มาจากแบบสอบถามประสบการณ์ของนกัศกึษาในมหาวิทยาลยัระหวา่งปี  

ค.ศ.1990-1998 ในการศกึษาครัง้นีเ้ป็นการศกึษาความสมัพนัธ์ระหวา่งการรายงานเก่ียวกบัประโยชน์

ท่ีนกัศกึษาได้จากการทํางานเป็นทีมและการมีสว่นร่วมในชว่งชีวิตนกัศกึษา 4 ด้านดงันี ้

  1. ศลิปะ ดนตรีและการละคร  

  2. โปรแกรมนนัทนาการกีฬาและสิง่อํานวยความสะดวก  

  3. ชมรมและองค์การนกัศึกษา  
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  4. กิจกรรมสหภาพนกัศกึษา  

  ผลการศกึษาชีใ้ห้เห็นวา่การมีสว่นร่วมของนกัศกึษาในโปรแกรมนนัทนาการกีฬาและสิ่ง

อํานวยความสะดวก รวมไปถึงชมรมและองค์การนกัศกึษามีนยัสําคญัในการทํานายประโยชน์ในการ

ทํางานเป็นทีม ในการมีสว่นร่วมของนกัศกึษาในโปรแกรมนนัทนาการกีฬาและสิ่ง อํานวยความสะดวก

เป็นปัจจยัท่ีบง่ชีใ้นการทํานายสงูท่ีสดุ สว่นตวัแปรกิจกรรมสหภาพนกัศกึษา รวมทัง้ศลิปะ ดนตรีและ

การละครไมมี่นยัสําคญัในการเพิ่มประโยชน์ในการทํางานเป็นทีม 

  สเตซ่ี; ฟอเรสเตอร์; และเมริสซา่ (Stacey; Forrester; & Melissa.  2008: 125) ได้ศกึษา

กรณีศกึษาการพฒันาภาวะความเป็นผู้ นําของนกัศกึษาเก่ียวกบันนัทนาการกีฬาในสถานศกึษา โดย

ศกึษากบัผู้ นํานกัศกึษาจํานวน  21 คน เป็นผู้หญิง 13 คนผู้ ชาย 8 คน ท่ีศกึษาอยูใ่นสาขาวิชา

นนัทนาการกีฬาในมหาวิทยาลยัโดยวิธีสมัภาษณ์แบบก่ึงโครงสร้างพบวา่ ภาวะผู้ นําของนกัศกึษา

ประกอบไปด้วย  

  1. การจดัองค์กร การวางแผนและการมอบหมายงาน  

  2. ความสมดลุทางวิชาการ บทบาทสว่นบคุคลและความเป็นมืออาชีพ   

  3. โมเดลบทบาทและสิ่งกระตุ้นอ่ืนๆ  

  4. การแก้ปัญหาและการตดัสินใจ  

  5. ทกัษะการส่ือสาร  

  6. การทํางานร่วมกบัผู้ อ่ืนท่ีมีความหลากหลาย  

  งานวจัิยภายในประเทศ 

  กิตตมิา เจริญหิรัญ (2538: บทคดัยอ่) ได้ศกึษาสภาพของการเข้าร่วมกิจกรรมนกัศกึษาและ

ความคดิเห็นของนกัศึกษาเก่ียวกบัประโยชน์ของกิจกรรมนักศกึษา รวมทัง้สาเหตขุองการไมเ่ข้าร่วม

กิจกรรมของนกัศกึษามหาวิทยาลยัรังสติจํานวน 1,022 คน พบวา่ นกัศกึษาสว่นใหญ่ไมเ่คยเข้าร่วม

กิจกรรมนกัศกึษา ทัง้ในด้านวิชาการ  ศลิปะวฒันธรรม กีฬา และบําเพญ็ประโยชน์ นกัศกึ ษาคดิวา่

กิจกรรมนกัศกึษาในด้านวิชาการชว่ยทําให้มีเพ่ือนมากขึน้ ประโยชน์ของกิจกรรมนกัศกึษาในด้าน

ศลิปวฒันธรรมชว่ยปลกูฝังทศันคติและคา่นิยมท่ีดีตอ่ศลิปวฒันธรรม สว่นด้านกีฬาชว่ยเสริมสร้าง

สมรรถภาพทางกายให้แข็งแรงสมบรูณ์ และด้านบําเพ็ญประโยชน์ชว่ยสง่เสริมการอนรัุกษ์ธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม และสาเหตขุองการไมเ่ข้าร่วมกิจกรรมของนกัศกึษาเน่ืองจากการประชาสมัพนัธ์ยงัไม่

ดีพอ ไมมี่ผู้แนะนําชกัชวนให้เข้าร่วมกิจกรรมและการเข้าร่วมกิจกรรมนกัศกึษาต้องใช้เวลามาก 

  สวิาณี เซ็ม (2542: บทคดัยอ่) ได้ศกึษาพฤตกิรรมการออกกําลงักายและการเลน่กีฬาของ

นสิตินกัศกึษาในมหาวิทยาลยัของรัฐ ผลการศกึษาพบวา่ 

  1. นสิตินกัศกึษาในมหาวิทยาลยัของรัฐ สว่นใหญ่มีพฤตกิรรมด้านพทุธิพิสยัเก่ียวกบัการออก

กําลงักายและการเลน่กีฬาอยูใ่นระดบัปานกลาง มีจิตพิสยัอยูใ่นระดบัดี และมีทกัษะพิสยัอยูใ่นระดบัดี 

http://muse.jhu.edu/results?section1=author&search1=Stacey%20L.%20Hall�
http://muse.jhu.edu/results?section1=author&search1=Stacey%20L.%20Hall�
http://muse.jhu.edu/results?section1=author&search1=Melissa%20Borsz�
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  2. นสิตินกัศกึษาชายและนสิตินกัศกึษาหญิงในมหาวิทยาลยัของรัฐ  สว่นใหญ่มีพฤตกิรรม

ด้านพทุธิพสิยัและทกัษะพสิยัเก่ียวกบัการออกกําลงักายและการเลน่กีฬา  ไมแ่ตกตา่งกนัอยา่งมี

นยัสําคญัทางสถิตท่ีิระดบั .05 แตใ่นด้านจิตพิสยั แตกตา่งกนัอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิตท่ีิระดบั .05 

  3. นิสิตนกัศกึษาชัน้ปีท่ี 1 ปีท่ี 2 ปีท่ี 3 และปีท่ี 4 มีพฤตกิรรมด้านพทุธิพิสยั จิตพิสยั และ

ทกัษะพสิยัเก่ียวกบัการออกกําลงักายและการเลน่กีฬา  ไมแ่ตกตา่งกนัอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิตท่ีิ

ระดบั .05 

  4. นิสิตนกัศกึษาท่ีอยูใ่นภมูิภาคตา่งกนัมีพฤตกิรรมด้านพทุธิพิสยั  จิตพิสยัและทกัษะพิสยั

เก่ียวกบัการออกกําลงักายและการเลน่กีฬา แตกตา่งกนัอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิตท่ีิระดบั .05 

  มนสั นิลสวสัดิ์ (2547: บทคดัยอ่) ได้ศกึษาและเปรียบเทียบแรงจงูใจในการเข้าร่วมกิจกรรม

นิสิตของนิสิตมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ โดยรวมและเป็นรายด้าน 4 ด้าน ได้แก่ ด้านการตดิตอ่

สมัพนัธ์กบับคุคลอ่ืน ด้านการชว่ยเหลือสงัคม ด้านการเรียนเพ่ือรู้และการพฒันาตนเอง และ ด้านการ

ประกอบอาชีพ จําแนกตามเพศ ชัน้ปี ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน กลุม่คณะวิชา และ ลกัษณะท่ีพกัอาศยั 

กลุม่ตวัอยา่งท่ีใช้ในการวิจยันี  ้ประกอบด้วยนสิติมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์  ระดบัปริญญาตรีจํานวน 

848 คน ปีการศกึษา 2546 พบวา่ 

  1. นสิติมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ มีแรงจงูใจในการเข้าร่วมกิจกรรมนิสิตโดยรวมอยูใ่น

ระดบัมาก เม่ือพิจารณาเป็นรายด้านพบวา่ นิสิตมีแรงจงูใจในการเข้าร่วมกิจกรรมนิสิตด้านการตดิตอ่

สมัพนัธ์กบับคุคลอ่ืน ด้านการเรียนเพ่ือรู้และการพฒันาตนเอง และด้านการประกอบอาชีพอยูใ่นระดบั

มาก สว่นด้านการชว่ยเหลือสงัคม นิสิตมีแรงจงูใจในการเข้าร่วมกิจกรรมนิสิตอยูใ่นระดบัปานกลาง 

  2. นิสิตทัง้ชายและหญิง มีแรงจงูใจในการเข้าร่วมกิจกรรมนิสิตในแตล่ะด้านและโดยรวมไม่

แตกตา่งกนั 

  3. นิสิตท่ีศกึษาอยูใ่นชัน้ปีแตกตา่งกนั มีแรงจงูใจในการเข้าร่วมกิจกรรมนิสิตในแตล่ะด้าน

และโดยรวมไมแ่ตกตา่งกนั 

  4. นิสิตท่ีมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนแตกตา่งกนั มีแรงจงูใจในการเข้าร่วมกิจกรรมนิสิต

โดยรวมแตกตา่งกนั เม่ือพิจารณาเป็นรายด้านพบวา่ นิสิตท่ีมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนแตกตา่งกนั มี

แรงจงูใจในการเข้าร่วมกิจกรรมนสิติด้านการชว่ยเหลือสงัคม ด้านการเรียนเพ่ือรู้และการพฒันาตนเอง 

แตกตา่งกนัอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิติ 

  5. นิสิตท่ีศกึษาอยูใ่นกลุม่คณะวิชาท่ีแตกตา่งกนั  มีแรงจงูใจในการเข้าร่วมกิจกรรมนิสิตใน 

แตล่ะด้านและโดยรวมไมแ่ตกตา่งกนั 

  6. นสิติท่ีมีลกัษณะท่ีพกัอาศยัแตกตา่งกนั มีแรงจงูใจในการเข้าร่วมกิจกรรมนิสิตโดยรวมไม่

แตกตา่งกนั เม่ือพิจารณาเป็นรายด้านพบวา่ นสิติท่ีพกัอาศยัอยูใ่นลกัษณะท่ีพกัอาศยัแตกตา่งกนั  มี

แรงจงูใจในการเข้าร่วมกิจกรรมนิสิตด้านการเรียนเพ่ือรู้และการพฒันา  ตนเองแตกตา่งกนัอย่างมี

นยัสําคญัทางสถิติ 
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  เบญจ์ เอกวิริยะเสถียร (2549: บทคดัยอ่) ได้ศกึษาปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่การเข้าร่วมกิจกรรม

นนัทนาการของนกัศกึษามหาวิทยาลยัปทมุธานี ปีการศกึษา 2548 โดยกลุม่ตวัอยา่งคือนกัศกึษา

มหาวิทยาลยัปทมุธานีจํานวน 350 คน พบวา่ 

  1. ปัจจยัภายในสง่ผลตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการของนกัศกึษาโดยรวมอยูใ่นระดบั

มาก โดยนกัศกึษาสว่นใหญ่ต้องการได้รับความสนกุสนานจากการเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการและมี

ความสนใจในการเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการ สว่นปัจจยัภายนอกสง่ผลตอ่การเข้าร่วมกิจกรรม

นนัทนาการของนกัศกึษาโดยรวมอยูใ่นระดบัมาก โดยนกัศกึษาสว่นใหญ่มีความคดิเหน็วา่ ผู้ นํา

กิจกรรมนนัทนาการ สถานท่ีจดักิจกรรม และอาจารย์ฝ่ายกิจกรรมมีผลตอ่การตดัสินใจเข้าร่วมกิจกรรม

นนัทนาการของนกัศกึษา 

  2. การเปรียบเทียบปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่การตดัสนิใจเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการของนกัศกึษา  

พบวา่ 

       2.1 นกัศกึษาท่ีเพศตา่งกนั มีปัจจยัภายในตา่งกนัอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิตท่ีิระดบั .05 

      2.2 นกัศกึษาท่ีพืน้ฐานการศกึษาเดมิตา่งกนั มีปัจจยัโดยรวมและปัจจยัภายในตา่งกนั

อยา่งมีนยัสําคญัทางสถิตท่ีิระดบั .05 

      2.3 นกัศกึษาท่ีเรียนชัน้ปีตา่งกนั มีปัจจยัโดยรวมและปัจจยัภายนอกแตกตา่งกนัตา่งกนั

อยา่งมีนยัสําคญัทางสถิตท่ีิระดบั .05 

      2.4 นกัศกึษาท่ีเรียนตา่งคณะกนั มีปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการไม่

แตกตา่งกนั 

  สรากร บญุกิจเจริญ (2549: บทคดัยอ่) ได้ศกึษาการใช้เวลาวา่งในการประกอบกิจกรรม

นนัทนาการของนกัศกึษาระดบัปริญญาตรี มหาวิทยาลยัหอการค้าไทย ปีการศกึษา 2548 โดยใช้กลุม่

ตวัอยา่ง จํานวน 400 คน พบวา่ 

  1. นกัศกึษาระดบัปริญญาตรี มหาวิทยาลยัหอการค้าไทยใช้เวลาวา่งในการประกอบ

กิจกรรมนนัทนาการด้านเกมและกีฬา พบวา่ กิจกรรมด้านเกมและกีฬาท่ีนกัศกึษาปฏิบตัสิม่ําเสมอ

มากท่ีสดุ คือ กีฬาฟตุบอล แบดมินตนั หมากฮอส และหมากรุก 

  2. นกัศกึษาระดบัปริญญาตรี มหาวิทยาลยัหอการค้าไทยใช้เวลาวา่งในการประกอบ

กิจกรรมนนัทนาการด้านการอา่น การพดูและการเขียน พบวา่ กิจกรรมด้านการอา่น การพดู การเขียน 

ท่ีนกัศกึษาปฏิบตัสิม่ําเสมอมากท่ีสดุ คือ การพดูคยุกบัเพ่ือน พดูคยุโทรศพัท์และอา่นหนงัสือพิมพ์ 

  3. นกัศกึษาระดบัปริญญาตรี มหาวิทยาลยัหอการค้าไทยใช้เวลาวา่งในการประกอบ

กิจกรรมนนัทนาการด้านงานอดเิรก พบวา่ กิจกรรมท่ีนกัศกึษาปฏิบตัสิม่ําเสมอมากท่ีสดุ คือ ศกึษา

สาระนา่รู้จากอินเทอร์เน็ต เลีย้งสตัว์ และสะสมแสตมป์ ธนบตัร หรือเหรียญ 

  4. นกัศกึษาระดบัปริญญาตรี มหาวิทยาลยัหอการค้าไทยใช้เวลาวา่งในการประกอบ

กิจกรรมนนัทนาการด้านดนตรี พบวา่ กิจกรรมท่ีนกัศกึษาปฏิบตัสิม่ําเสมอมากท่ีสดุ คือ ฟังเพลง         

ร้องเพลงเลน่กีต้าร์ 
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 5. นกัศกึษาระดบัปริญญาตรี มหาวิทยาลยัหอการค้าไทยใช้เวลาวา่งในการประกอบ

กิจกรรมนนัทนาการด้านทอ่งเท่ียว พบวา่ กิจกรรมท่ีนกัศกึษาปฏิบตัสิม่ําเสมอมากท่ีสดุ คือ ทอ่งเท่ียว

ทะเลทอ่งเท่ียวภเูขา ป่าไม้ นํา้ตก และผจญภยั 

  สมคัร ภมูิเขต (2551: บทคดัยอ่) ได้ศกึษาและเปรียบเทียบความพงึพอใจของนิสิตระดบั

ปริญญาตรีท่ีมีตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมตามหลกัสตูรการศกึษาของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ            

ปีการศกึษา 2549 จํานวน 400 คน พบวา่ นสิติระดบัปริญญาตรีมีความพงึพอใจตอ่การเข้าร่วมกิจกรรม

ตามหลกัสตูรการศกึษาโดยรวมทกุด้านอยูใ่นระดบัมาก ( X =3.87, S.D.=0.54) นิสิตระดบัปริญญาตรี

ท่ีมีเพศตา่งกนั มีความพงึพอใจตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมตามหลกัสตูรการศกึษาโดยรวมแตกตา่งกนั

อยา่งมีนยัสําคญัทางสถิตท่ีิระดบั .05 นสิติระดบัปริญญาตรีท่ีศกึษาในสาขาวิชาตา่งกนัมีความพงึพอใจ

ตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมตามหลกัสตูรการศกึษาโดยรวมไมแ่ตกต่างกนั นิสิตระดบัปริญญาตรีท่ีอยู่ใน 

ชัน้ปีตา่งกนัมีความพงึพอใจตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมตามหลกัสตูรการศกึษาโดยรวมแตกตา่งกนัอยา่ง   

มีนยัสําคญัทางสถิตท่ีิระดบั .05 

  สรุปจากเอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวข้อง ทําให้ผู้ วิจยัได้ข้อคดิวา่การเข้าร่วมกิจกรรม

นนัทนาการก่อให้เกิดประโยชน์แก่นิสิตนกัศกึษา ทัง้กิจกรรมด้านกีฬา ออกกําลงักาย ศลิปวฒันธรรม 

บําเพญ็ประโยชน์ วิชาการ โดยนสิตินกัศกึษามีความสนใจแตกตา่งกนัไปตามชัน้ปี ผลสัมฤทธ์ิทางการ

เรียน กลุม่คณะวิชา เป็นต้น ผู้ วิจยัจึงสนใจศกึษาแรงจงูใจท่ีมีตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการของ

นสิติมหาวิทยาลยั เกษตรศาสตร์ โดยมีตวัแปรท่ีสนใจศกึษา ได้แก่ เพศ ระดบัชัน้ปีและกลุม่คณะวิชา 



บทที่ 3 

วธีิการดาํเนินการวจิัย 

 ในการวิจยัครัง้นี ้เป็นการศกึษาแรงจงูใจท่ีมีตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการของนิสิต

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ ซึง่ผู้ วิจยัได้ดําเนนิการตามขัน้ตอน  ดงันี ้

  1. การกําหนดกลุม่ประชากรและการเลือกกลุม่ตวัอยา่ง   

  2. การสร้างเคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยั  

  3. การเก็บรวบรวมข้อมลู  

  4. การจดักระทําและการวิเคราะห์ข้อมลู 

 

การกาํหนดประชากรและการเลือกกลุ่มตัวอย่าง 
  ประชากรท่ีใช้ในการวจัิย 

      ประชากรท่ีใช้ในการวิจยัครัง้นี ้ได้แก่ นิสิตปริญญาตรีระดบัชัน้ปีท่ี 1 ถึงระดบัชัน้ปีท่ี 4 ท่ี

กําลงัศกึษาอยูท่ี่มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ วิทยาเขตบางเขน ภาคปลาย ปีการศกึษา 2555 รวม

จํานวน 26,934 คน (สํานกัทะเบียนและประมวลผล มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ . 2555: ออนไลน์) 

  กลุ่มตวัอย่างท่ีใช้ในการวจัิย 

      กลุม่ตวัอยา่งท่ีใช้ในการวิจยัเป็นนิสิตปริญญาตรีระดบัชัน้ปีท่ี1 ถึงระดบัชัน้ปีท่ี 4 ท่ีกําลงั

ศกึษาอยูท่ี่มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ วิทยาเขตบางเขน ภาคปลาย ปีการศกึษา 2555 กําหนดขนาด

ของกลุม่ตวัอยา่งโดยการเปรียบเทียบจากตารางประมาณขนาดกลุม่ตวัอยา่งของเครซ่ีและมอร์แกน 

(Krejcie; & Morgan. 1970: 608) ได้กลุม่ตวัอยา่งจํานวน 379 คน และในการวิจยัครัง้นีผู้้ วิจยัเก็บ

ข้อมลูจริง จํานวน 400 คน ซึง่ผู้ วิจยัเก็บข้อมลูโดยการสุม่แบบแบง่ชัน้ (Stratified random sampling) 

จํานวน 400 คน โดยแบง่ตามกลุม่คณะวิชา ดงัตาราง 1 

 

ตาราง 1  จํานวนกลุม่ตวัอยา่งจําแนกตามกลุม่คณะวิชาท่ีต้องการเก็บข้อมลู 

 

กลุม่คณะวิชา จํานวนประชากร จํานวนกลุม่ตวัอยา่ง 

วิทยาศาสตร์การเกษตร   3,806 

 

  57 

 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 10,716 

 

159 

 สงัคมศาสตร์และมนษุยศาสตร์ 12,412 

 

184 

 รวม 26,934 

 

400 
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เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย 

  เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยัครัง้นีเ้ป็นแบบสอบถามแรงจงูใจท่ีมีตอ่การเข้าร่วมกิจกรรม

นนัทนาการของนสิติมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ แบง่ออกเป็น 4 ตอน ดงันี ้

 ตอนท่ี 1 แบบสอบถามข้อมลูทัว่ไปของผู้ตอบแบบสอบถาม  มีลกัษณะเป็นแบบตรวจรายการ 

โดยแตล่ะข้อให้เลือกตอบได้เพียง 1 ข้อ 

 ตอนท่ี 2 แบบสอบถามการเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการของนสิติมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ 

มีลกัษณะเป็นแบบตรวจรายการเก่ียวกบัการเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการ ได้แก่ เข้าร่วมเป็นประจํา  

เข้าร่วมบ้าง ไมเ่คยเข้าร่วม 

 ตอนท่ี 3 แบบสอบถามแรงจงูใจท่ีมีตอ่การ เข้าร่วมกิจกรรม นนัทนาการ ของนิสิต

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ มีลกัษณะเป็นแบบมาตราสว่นประมาณคา่ 5 ระดบัแรงจงูใจ ได้แก่  

มากท่ีสดุ มาก ปานกลาง น้อย น้อยท่ีสดุ แบง่เป็น 4 ด้าน ได้แก่ ด้านการพฒันาความคดิ ด้านการ 

เข้าสงัคม ด้านการพฒันาความสามารถ ด้านการผอ่นคลาย 

 ตอนท่ี 4 แบบสอบถามข้อเสนอแนะเก่ียวกบัแรงจงูใจอ่ืนๆ ท่ีมีตอ่การเข้าร่วมกิจกรรม

นนัทนาการของนสิติมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ มีลกัษณะเป็นการสํารวจแบบปลายเปิด 

  เกณฑ์การให้คะแนน 

      การกําหนดคะแนนแบบสอบถามแรงจงูใจท่ีมีตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการได้

กําหนดคา่ของคะแนนไว้ดงันี ้

     คะแนน 5   หมายถึง   มากท่ีสดุ 

      คะแนน 4   หมายถึง   มาก 

      คะแนน 3   หมายถึง   ปานกลาง 

      คะแนน 2   หมายถึง   น้อย 

      คะแนน 1   หมายถึง   น้อยท่ีสดุ 

 เกณฑ์การแปลความหมายจากค่าเฉล่ีย 

       แบง่เป็น 5 ระดบั ดงันี ้

      4.21 – 5.00  หมายถึง   มีแรงจงูใจในระดบัมากท่ีสดุ 

      3.41 – 4.20  หมายถึง   มีแรงจงูใจในระดบัมาก 

      2.61 – 3.40  หมายถึง   มีแรงจงูใจในระดบัปานกลาง 

      1.81 – 2.60  หมายถึง   มีแรงจงูใจในระดบัน้อย 

      1.00 – 1.80  หมายถึง   มีแรงจงูใจในระดบัน้อยท่ีสดุ 
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 ขัน้ตอนการสร้างเคร่ืองมือท่ีใช้ในการวจัิย 

  การวิจยัครัง้นีใ้ช้แบบสอบถามท่ีผู้ วิจยัสร้างขึน้เป็นเคร่ืองมือสําหรับการเก็บรวบรวม

ข้อมลูโดยมีขัน้ตอนในการสร้าง ดงันี ้

 1. ศกึษาค้นคว้างานวิจยั เอกสาร ตํารา และหนงัสือตา่งๆ ท่ีเก่ียวกบัการประกอบ

กิจกรรมนนัทนาการ ทัง้ท่ีเป็นเอกสารในประเทศและตา่งประเทศ เพ่ือเป็นแนวทางในการสร้าง

แบบสอบถามให้ครอบคลมุถึงข้อมลูท่ีจําเป็นทัง้หมดเพ่ือจะได้ข้อมลูในการดําเนินการวิจยัท่ีถกูต้อง

และแมน่ยํา 

 2. ศกึษาวิธีการสร้างแบบสอบถามเพ่ือการวิจยั 

 3. ดําเนินการสร้างแบบสอบถามเพ่ือใช้ในการสอบถามแรงจงูใจท่ีมีตอ่การเข้าร่วม

กิจกรรมนนัทนาการ 

 4. นําแบบสอบถามท่ีสร้างแล้วไปเสนอตอ่กรรมการผู้ควบคมุปริญญานิพนธ์เพ่ือ

ตรวจสอบแก้ไข และแนะนํา 

 5. แก้ไขแบบสอบถามตามคําแนะนําของคณะกรรมการควบคมุปริญญานิพนธ์แล้ว

ดําเนินการหาคณุภาพตอ่ไป 

  การหาคุณภาพเคร่ืองมือ 

      ผู้ วิจยัทําการตรวจสอบหาคณุภาพเคร่ืองมือดงันี  ้

   1. นําแบบสอบถามเสนอผู้ เช่ียวชาญ จํานวน 5 ทา่น เพ่ือหาความเท่ียงตรงเชิงเนือ้หา

โดยพิจารณาโดยพจิารณาเชงิประจกัษ์ (Content validity) พจิารณาเป็นรายข้อให้มีความสอดคล้อง

กนัตามวตัถปุระสงค์       

 2. นําแบบสอบถามท่ีแก้ไขตามคําแนะนําของผู้ เช่ียวชาญเรียบร้อยแล้วไปปรึกษา

กรรมการผู้ควบคมุปริญญานิพนธ์อีกครัง้ 

 3. นําแบบสอบถามท่ีแก้ไขแล้วไปทดลอง (Try out) ใช้กบักลุม่ประชากรท่ีไมใ่ช่กลุม่

ตวัอยา่งในการวิจยัครัง้นี  ้30 คน เพ่ือหาคา่ความเช่ือมัน่ (Reliability) โดยวิธีการหาคา่สมัประสทิธ์ิ 

แอลฟ่า (Alpha Coefficeint) ของครอนบาค (Cronbach) ได้คา่ความเช่ือมัน่ 0.89 

 4. นําเสนอตอ่ประธานกรรมการควบคมุปริญญานพินธ์ตรวจสอบความถกูต้องของการ

ใช้สํานวนและภาษา แล้วนําแบบสอบถามไปใช้กบักลุม่ตวัอยา่งตอ่ไป 
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การเกบ็รวบรวมข้อมูล 

  การดําเนนิการวิจยัครัง้นี  ้ผู้ วิจยัได้ดําเนินการเก็บรวบรวมข้อมลูดงันี  ้

 1. ตดิตอ่บณัฑิตวิทยาลยั มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ เพ่ือขอหนงัสืออนเุคราะห์ 

ในการเก็บรวบรวมข้อมลูจากมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ 

 2. ดําเนินการเก็บรวบรวมข้อมลู โดยนําแบบสอบถามไปให้กลุม่ตวัอยา่งตอบแบบสอบถาม  

ด้วยตนเอง เพ่ือให้ได้แบบสอบถามท่ีสมบรูณ์ครบจํานวน 400 ฉบบั 

 

การจัดกระทาํและการวิเคราะห์ข้อมูล 
  การจัดกระทาํข้อมูล 

       ผู้ วิจยันําแบบสอบถามท่ีได้รับมาตรวจสอบความสมบรูณ์ และลงรหสัแบบสอบถามท่ี

ตอบครบถ้วนเพ่ือใช้ในการวิเคราะห์ข้อมลูด้วยโปรแกรมสําเร็จรูป 

  การวิเคราะห์ข้อมูล 

      ผู้ วิจยัวิเคราะห์โดยใช้โปรแกรมสําเร็จรูป โดยวิเคราะห์ดงันี ้

       1. นําข้อมลูจากแบบสอบถามตอนท่ี 1 และตอนท่ี 2 มาวิเคราะห์โดยวิธีแจกแจงความถ่ี

และเปล่ียนคา่เป็นร้อยละ แล้วนําเสนอในรูปตารางประกอบความเรียง 

      2. นําข้อมลูจากแบบสอบถามตอนท่ี 3 มาวิเคราะห์หาคา่เฉล่ียและคา่ความเบ่ียงเบน

มาตรฐานแล้วนําเสนอในรูปตารางประกอบความเรียง 

      3. เปรียบเทียบคา่เฉล่ียของแรงจงูใจท่ีมีตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการของนิสิต

มหาวิทยาลยั เกษตรศาสตร์ ตามตวัแปร เพศ โดยใช้สถิตกิารทดสอบ t-test สว่นตวัแปร ระดบัชัน้ปี

และกลุม่คณะวิชา ใช้สถิตกิารทดสอบ F-test หากพบวา่ข้อมลูมีความแตกตา่งกนัอยา่งมีนยัสําคญั

ทางสถิตท่ีิระดบั .05 จะทําการทดสอบความแตกตา่งเป็นรายคู ่โดยใช้วิธีการ LSD Method (Least 

significant difference) 

      4. สรุปข้อมลูจากแบบสอบถามตอนท่ี 4 แบบสอบถามข้อเสนอแนะเก่ียวกบัแรงจงูใจอ่ืนๆ 

ท่ีมีตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการ แล้วนําเสนอในรูปของความเรียง 
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สถติทิี่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 

  ผู้ วิจยัได้ดําเนินการวิจยัโดยใช้สถิตใินการวิเคราะห์ข้อมลู ดงันี ้

  1.  สถิตพืิน้ฐาน 

   1.1 คา่ร้อยละ (Percentage) ใช้วิเคราะห์ข้อมลูทัว่ไปของกลุม่ตวัอยา่ง 

   1.2 คา่เฉล่ีย (Means) 

   1.3 คา่เบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard deviation) 

  2.  สถิตท่ีิใช้ทดสอบสมมตฐิาน ได้แก่ ทดสอบคา่ที (t-test) ทดสอบคา่เอฟ (F-test)        

การทดสอบความแตกตา่งเป็นรายคู ่โดยใช้วิธีการ LSD Method (Least significant difference) 



บทที่ 4 

ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 

 

ผลการวิเคราะห์ข้อมลูการวิจยัเร่ืองแรงจงูใจท่ีมีตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการของนิสิต

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ ซึง่ผู้ วิจยัได้วิเคราะห์ข้อมลูได้ผลดงันี ้

   

สัญลักษณ์ที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 

  n  แทน  จํานวนกลุม่ตวัอยา่ง 

X   แทน  คา่เฉล่ีย (Mean) 

S.D.  แทน  คา่เบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard deviation) 

t  แทน  คา่สถิตท่ีิใช้ในการวิเคราะห์การแจกแจงแบบที (t-distribution) 

F  แทน  คา่สถิตท่ีิใช้ในการวิเคราะห์การแจกแจงแบบเอฟ (F-distribution) 

SS แทน  ผลบวกกําลงัสองของคะแนน (Sum of squares) 

MS แทน  คา่เฉล่ียผลบวกกําลงัสองของคะแนน (Mean of squares) 

df แทน ระดบัชัน้ความเป็นอิสระ (Degree of freedom) 

p แทน ความนา่จะเป็นหรือโอกาส (Probability) 

* แทน มีนยัสําคญัทางสถิตทีิร่ะดบั .05 

 

การวิเคราะห์ข้อมูล 

 จากข้อมลูท่ีรวบรวมได้โดยใช้แบบสอบถามกบักลุม่ตวัอยา่งจํานวน  400 คน ผู้ วิจยัได้นํามา

วิเคราะห์ข้อมลูทางสถิตแิละนํามาเสนอผลการวิเคราะห์ดงัตอ่ไปนี  ้

 ตอนท่ี 1 วิเคราะห์ข้อมลูทัว่ไปของนสิติมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์  ได้แก่ เพศ ระดบัชัน้ปี  

และกลุม่คณะวิชา โดยใช้คา่ร้อยละ นําเสนอในรูปแบบตารางและความเรียง  

 ตอนท่ี 2 วิเคราะห์การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการของนิสติมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์  

โดยใช้คา่ร้อยละ นําเสนอในรูปแบบตารางและความเรียง 

 ตอนท่ี 3 วิเคราะห์ระดบัแรงจงูใจท่ีมีตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการของนิสิต

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ โดยใช้คา่เฉล่ีย ( X ) และสว่นเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) นําเสนอใน

รูปแบบตารางและความเรียง 
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 ตอนท่ี 4 เปรียบเทียบแรงจงูใจท่ีมีตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการของนิสิตมหาวิทยาลยั 

เกษตรศาสตร์ ตามตวัแปรเพศ ใช้สถิตทีิ (t-test) ตวัแปรระดบัชัน้ปีและกลุม่คณะวิชา ใช้สถิตเิอฟ  

(F-test) ถ้ามีความแตกตา่งกนัทดสอบรายคูโ่ดยใช้วิธีการ LSD (Least significant difference) ท่ี

ระดบันยัสําคญัทางสถิต ิ.05 นําเสนอในรูปแบบตารางและความเรียง 

 ตอนท่ี 5 ข้อเสนอแนะเก่ียวกบัแรงจงูใจอ่ืนๆ ท่ีมีตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการ  นําเสนอ

ในรูปแบบความเรียง 

 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

 ตอนท่ี 1 วิเคราะห์ข้อมลูทัว่ไปของนิสิตมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ ได้แก่ เพศ ระดบัชัน้ปี  

และกลุม่คณะวิชา 

 

ตาราง 2  จํานวนและคา่ร้อยละของนสิติมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ จําแนกตาม เพศ ระดบัชัน้ปี  

     และกลุม่คณะวิชา (n=400) 

 

ตวัแปร ตวัแปรท่ีศกึษา จํานวน(คน) ร้อยละ 

เพศ ชาย 200 50.00 

 

หญิง 200 50.00 

  รวม 400         100.00 

ระดบัชัน้ปี ชัน้ปีท่ี 1 100 25.00 

 

ชัน้ปีท่ี 2 100 25.00 

 

ชัน้ปีท่ี 3 100 25.00 

 

ชัน้ปีท่ี 4  100 25.00 

  รวม 400         100.00 

กลุม่คณะวิชา วิทยาศาสตร์การเกษตร   57 14.25 

 

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 159 39.75 

 

สงัคมศาสตร์และมนษุยศาสตร์ 184 46.00 

  รวม 400         100.00 
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 จากตาราง 2 แสดงข้อมลูทัว่ไปของนิสิตมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์จํานวน 400 คน จําแนก

ได้ดงันี ้

 เพศ พบวา่ นิสิตท่ีเป็นกลุม่ตวัอยา่งจําแนกตามเพศมีจํานวนเทา่กนั โดยเป็นเพศชาย จํานวน 

200 คน คดิเป็นร้อยละ 50.00 และเป็นเพศหญิง จํานวน 200 คน คดิเป็นร้อยละ 50.00 

 ระดบัชัน้ปี พบวา่ นิสิตท่ีเป็นกลุม่ตวัอยา่งจําแนกตามระดบัชัน้ปีมีจํานวนเทา่กนั โดยเป็น

นิสิตชัน้ปีท่ี 1 จํานวน 100 คน คดิเป็นร้อยละ 25.00 ชัน้ปีท่ี 2 จํานวน 100 คน คดิเป็นร้อยละ 25.00 

ชัน้ปีท่ี 3 จํานวน 100 คน คดิเป็นร้อยละ 25.00 และชัน้ปีท่ี 4 จํานวน 100 คน คดิเป็นร้อยละ 25.0 

  กลุม่คณะวิชา พบวา่ นสิติท่ีเป็นกลุม่ตวัอยา่งจําแนกตามกลุม่คณะวิชา สว่นใหญ่เป็นนิสิต

กลุม่คณะวิชาสงัคมศาสตร์และมนษุยศาสตร์ จํานวน 184 คน คดิเป็นร้อยละ 46.00 รองลงมาเป็น

นิสิตกลุม่คณะวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จํานวน 159 คน คดิเป็นร้อยละ 39.75 และสว่นน้อย

เป็นนสิติกลุม่คณะวิชาวิทยาศาสตร์การเกษตร จํานวน 57 คน คดิเป็นร้อยละ 14.25 

 

ตอนท่ี 2 วิเคราะห์การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการของนิสิตมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  

 

ตาราง 3  จํานวนและคา่ร้อยละการเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการของนสิติมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์  

      จําแนกตามกิจกรรมนนัทนาการ (n=400) 

 

กิจกรรมนนัทนาการ การเข้าร่วมกิจกรรม จํานวน(คน) ร้อยละ 

1.เกม กีฬาและออกกําลงักาย เป็นประจํา 104 26.00 

 
เข้าร่วมบ้าง 264 66.00 

 
ไมเ่คยเข้าร่วม   32 8.00 

  รวม 400 100.00 

2.ดนตรี ร้องเพลง เต้นรําและกิจกรรมเข้าจงัหวะ เป็นประจํา   58 14.50 

 
เข้าร่วมบ้าง 239 59.75 

 
ไมเ่คยเข้าร่วม 103 25.75 

  รวม 400 100.00 

3.การอา่น การพดู และการเขียน เป็นประจํา   40 10.00 

 
เข้าร่วมบ้าง 209 52.25 

 
ไมเ่คยเข้าร่วม 151 37.75 

  รวม 400 100.00 
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ตาราง 3  (ตอ่) 

 

กิจกรรมนนัทนาการ การเข้าร่วมกิจกรรม จํานวน(คน) ร้อยละ 

4.การทอ่งเท่ียวและทศันศกึษานอกสถานท่ี เป็นประจํา 113 28.25 

 
เข้าร่วมบ้าง 216 54.00 

 
ไมเ่คยเข้าร่วม   71 17.75 

  รวม 400 100.00 

5.การละครและการแสดง เป็นประจํา   20 5.00 

 
เข้าร่วมบ้าง 129 32.25 

 
ไมเ่คยเข้าร่วม 251 62.75 

  รวม 400 100.00 

6.งานอดเิรก งานสะสม งานออกแบบและ เป็นประจํา   33 8.25 

งานประดษิฐ์ด้วยมือ เข้าร่วมบ้าง 158 39.50 

 
ไมเ่คยเข้าร่วม 209 52.25 

  รวม 400 100.00 

7.นนัทนาการกลางแจ้ง เป็นประจํา   47 11.75 

 
เข้าร่วมบ้าง 223 55.75 

 
ไมเ่คยเข้าร่วม 130 32.50 

  รวม 400 100.00 

8.นนัทนาการทางสงัคม งานเลีย้งสงัสรรค์  เป็นประจํา 149 37.25 

งานเลีย้งรุ่น เข้าร่วมบ้าง 213 53.25 

 
ไมเ่คยเข้าร่วม   38 9.50 

  รวม 400 100.00 

9.นนัทนาการพิเศษ เชน่ วนัเกษตรแฟร์ วนัลอยกระทง  เป็นประจํา 221 55.25 

วนัสงกรานต์ เข้าร่วมบ้าง 165 41.25 

 
ไมเ่คยเข้าร่วม   14 3.50 

  รวม 400 100.00 
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ตาราง 3  (ตอ่) 

 

กิจกรรมนนัทนาการ การเข้าร่วมกิจกรรม จํานวน(คน) ร้อยละ 

10.กิจกรรมอาสาสมคัร บริจาคโลหติ  เป็นประจํา   56 14.00 

บําเพญ็ประโยชน์ เข้าร่วมบ้าง 246 61.50 

 
ไมเ่คยเข้าร่วม   98 24.50 

  รวม 400 100.00 

11.พฒันาจิตใจ โยคะและสมาธิ เป็นประจํา   22 5.50 

 
เข้าร่วมบ้าง 188 47.00 

 
ไมเ่คยเข้าร่วม 190 47.50 

  รวม 400 100.00 

 

 จากตาราง 3 แสดงข้อมลูการเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการของนสิติมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์

จํานวน 400 คน จําแนกตามกิจกรรมนนัทนาการได้ดงันี ้

 เกม กีฬาและออกกําลงักาย พบวา่ นสิติเข้าร่วมเป็นประจํา จํานวน 104 คน คดิเป็นร้อยละ 

26.00 เข้าร่วมบ้าง จํานวน 264 คน คดิเป็นร้อยละ 66.00 และไมเ่คยเข้าร่วม จํานวน 32 คน คดิเป็น

ร้อยละ 8.00 

 ดนตรี ร้องเพลง เต้นรําและกิจกรรมเข้าจงัหวะ พบวา่ นิสิตเข้าร่วมเป็นประจํา จํานวน 58 คน  

คดิเป็นร้อยละ 14.50 เข้าร่วมบ้าง จํานวน 239 คน คดิเป็นร้อยละ 59.75 และไมเ่คยเข้าร่วม จํานวน 

103 คน คดิเป็นร้อยละ 25.75  

 การอา่น การพดู และการเขียน พบวา่ นิสิตเข้าร่วมเป็นประจํา จํานวน 40 คน คดิเป็นร้อยละ 

10.00 เข้าร่วมบ้าง จํานวน 209 คน คดิเป็นร้อยละ 52.25 และไมเ่คยเข้าร่วม จํานวน 151 คน คดิเป็น  

ร้อยละ 37.75  

 การทอ่งเท่ียวและทศันศกึษานอกสถานท่ี พบวา่ นิสิตเข้าร่วมเป็นประจํา จํานวน 113 คน คดิ

เป็นร้อยละ 28.25 เข้าร่วมบ้าง จํานวน 216 คน คดิเป็นร้อยละ 54.0 และไมเ่คยเข้าร่วม จํานวน 71 คน 

คดิเป็นร้อยละ 17.75 

 การละครและการแสดง พบวา่ นิสิตเข้าร่วมเป็นประจํา จํานวน 20 คน คดิเป็นร้อยละ 5.00 

เข้าร่วมบ้าง จํานวน 129 คน คดิเป็นร้อยละ 32.75 และไมเ่คยเข้าร่วม จํานวน 251 คน คดิเป็นร้อยละ 

62.75  
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 งานอดเิรก งานสะสม งานออกแบบและงานประดษิฐ์ด้วยมือ พบวา่ นิสิตเข้าร่วมเป็นประจํา 

จํานวน 33 คน คดิเป็นร้อยละ 8.25 เข้าร่วมบ้าง จํานวน 158 คน คดิเป็นร้อยละ 39.50 และไมเ่คยเข้า

ร่วม จํานวน 209 คน คดิเป็นร้อยละ 52.25 

 นนัทนาการกลางแจ้ง พบวา่ นิสิตเข้าร่วมเป็นประจํา จํานวน 47 คน คดิเป็นร้อยละ 11.75 

เข้าร่วมบ้าง จํานวน 223 คน คดิเป็นร้อยละ 55.75 และไมเ่คยเข้าร่วม จํานวน 130 คน คดิเป็นร้อยละ 

32.50  

 นนัทนาการทางสงัคม งานเลีย้งสงัสรรค์ งานเลีย้งรุ่น พบวา่ นิสิตเข้าร่วมเป็นประจํา จํานวน 

 149 คน คดิเป็นร้อยละ 37.25 เข้าร่วมบ้าง จํานวน 213 คน คดิเป็นร้อยละ 53.25 และไมเ่คยเข้าร่วม 

จํานวน 38 คน คดิเป็นร้อยละ 9.50 

 นนัทนาการพิเศษ เชน่ วนัเกษตรแฟร์ วนัลอยกระทง วนัสงกรานต์ พบวา่ นิสิตเข้าร่วมเป็น

ประจํา จํานวน 221 คน คดิเป็นร้อยละ 55.25 เข้าร่วมบ้าง จํานวน 165 คน คดิเป็นร้อยละ 41.25 และ

ไมเ่คยเข้าร่วม จํานวน 14 คน คดิเป็นร้อยละ 3.50 

 กิจกรรมอาสาสมคัร บริจาคโลหติ บําเพญ็ประโยชน์ พบวา่ นิสิตเข้าร่วมเป็นประจํา จํานวน 

56 คน คดิเป็นร้อยละ 14.00 เข้าร่วมบ้าง จํานวน 246 คน คดิเป็นร้อยละ 61.5 และไมเ่คยเข้าร่วม 

จํานวน 98 คน คดิเป็นร้อยละ 24.5 

 พฒันาจิตใจ โยคะและสมาธิ พบวา่ นิสิตเข้าร่วมเป็นประจํา จํานวน 22 คน คดิเป็นร้อยละ 

5.50 เข้าร่วมบ้าง จํานวน 188 คน คดิเป็นร้อยละ 47.00 และไมเ่คยเข้าร่วม จํานวน 190 คน คดิเป็น

ร้อยละ 47.50  

 การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการของนิสติมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์โดยรวม พบวา่ กิจกรรม

นนัทนาการท่ีนิสิตเข้าร่วมเป็นประจํา 3 อนัดบั ได้แก่ นนัทนาการพิเศษ เชน่ วนัเกษตรแฟร์ วนัลอยกระทง  

วนัสงกรานต์ (ร้อยละ 55.25) นนัทนาการทางสงัคม งานเลีย้งสงัสรรค์ งานเลีย้งรุ่น (ร้อยละ 37.25) 

และการทอ่งเท่ียวและทศันศกึษานอกสถานท่ี (ร้อยละ 28.25) กิจกรรมนนัทนาการท่ีนิสิตเข้าร่วมบ้าง 

3 อนัดบั ได้แก่ เกม กีฬาและออกกําลงักาย (ร้อยละ 66.00) กิจกรรมอาสาสมคัร บริจาคโลหติ บําเพ็ญ

ประโยชน์ (ร้อยละ 61.50) และดนตรี ร้องเพลง เต้นรําและกิจกรรมเข้าจงัหวะ (ร้อยละ 59.75) สว่น

กิจกรรมนนัทนาการท่ีนิสิตไมเ่คยเข้าร่วม 3 อนัดบั ได้แก่ การละครและการแสดง (ร้อยละ 62.75) งาน

อดเิรก งานสะสม งานออกแบบและงานประดษิฐ์ด้วยมือ (ร้อยละ 52.25) และกิจกรรมพฒันาจิตใจ 

โยคะและสมาธิ (ร้อยละ 47.50) 

 

 



37 
 

 ตอนท่ี 3 วิเคราะห์ระดบัแรงจงูใจท่ีมีตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการของนิสิต

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ โดยใช้คา่เฉล่ีย ( X ) และสว่นเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) 

 

ตาราง 4  คา่เฉล่ีย สว่นเบ่ียงเบนมาตรฐาน และแรงจงูใจท่ีมีตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการ  

      ของนสิติมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ โดยรวมและรายด้าน (n=400) 

 

การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการ  X  S.D. ระดบั 

1. ด้านการพฒันาความคดิ 3.89 0.59 มาก 

2. ด้านการเข้าสงัคม 3.90 0.68 มาก 

3. ด้านการพฒันาความสามารถ 3.75 0.67 มาก 

4. ด้านการผอ่นคลาย 3.96 0.70 มาก 

                        รวม 3.88 0.53 มาก 

 

 จากตาราง 4 แสดงวา่ แรงจงูใจท่ีมีตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการของนิสิตมหาวิทยาลยั 

เกษตรศาสตร์ โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก ( X = 3.88, S.D.= 0.53) เม่ือพจิารณาเป็นรายด้านพบวา่ 

แรงจงูใจท่ีมีตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการของนิสิตมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ ทกุด้านอยูใ่น

ระดบัมาก ได้แก่ ด้านการพฒันาความคดิ ( X = 3.89, S.D.= 0.59) ด้านการเข้าสงัคม ( X = 3.90, 

S.D.= 0.68) ด้านการพฒันาความสามารถ ( X = 3.75, S.D.= 0.67) และด้านการผอ่นคลาย ( X = 

3.96, S.D.= 0.70) 
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ตาราง 5  คา่เฉล่ีย สว่นเบ่ียงเบนมาตรฐาน และแรงจงูใจท่ีมีตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการ  

      ของนสิติมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ ด้านการพฒันาความคดิ เป็นรายข้อ (n=400) 

 

ด้านการพฒันาความคดิ X  S.D. ระดบั 

1. เพ่ือได้เรียนรู้เก่ียวกบัสิ่งตา่งๆ ท่ีอยูร่อบตวัฉนั 3.83 0.77 มาก 

2. เพ่ือตอบสนองความอยากรู้ของฉนั 3.98 0.80 มาก 

3. เพ่ือค้นหาแนวความคดิใหม่ๆ  3.90 0.88 มาก 

4. เพ่ือการค้นหาแนวคดิท่ีเป็นตวัตนของฉนั 3.84 0.88 มาก 

5. เพ่ือเพิ่มพนูความรู้ของฉนั 3.84 0.80 มาก 

6. เพ่ือท่ีฉนัจะได้เรียนรู้สิ่งใหม่ๆ  4.07 0.78 มาก 

7. เพ่ือทําให้เกิดความคดิสร้างสรรค์ 3.90 0.82 มาก 

8. เพ่ือก่อให้เกิดจินตนาการของฉนั 3.80 0.85 มาก 

                        รวม 3.89 0.59 มาก 

 

 จากตาราง 5 แสดงวา่ แรงจงูใจท่ีมีตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการของนิสิตมหาวิทยาลยั 

เกษตรศาสตร์ ด้านการพฒันาความคดิ เป็นรายข้อ ทกุข้ออยูใ่นระดบัมาก 
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ตาราง 6  คา่เฉล่ีย สว่นเบ่ียงเบนมาตรฐาน และแรงจงูใจท่ีมีตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการ  

      ของนสิติมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ ด้านการเข้าสงัคม เป็นรายข้อ (n=400) 

 

ด้านการเข้าสงัคม  X   S.D. ระดบั 

1. เพ่ือสร้างมิตรภาพกบัผู้ อ่ืน 4.16 0.88 มาก 

2. เพ่ือปฏิสมัพนัธ์ร่วมกบัผู้ อ่ืน 4.14 0.83 มาก 

3. เพ่ือพฒันามิตรภาพให้แนบแนน่ย่ิงขึน้ 3.98 0.85 มาก 

4. เพ่ือได้พบได้รู้จกัเพ่ือนใหม่ 3.96 0.92 มาก 

5. เพ่ือเปิดเผยตวัตนให้ผู้ อ่ืนรับรู้ในความคดิความรู้สกึ  3.52 0.92 มาก 

6. เพ่ือเกิดทกัษะความสามารถทางสงัคม 3.88 0.84 มาก 

7. เพ่ือความรู้สกึเป็นสว่นหนึง่ของสงัคม 3.84 0.86 มาก 

8. เพ่ือได้รับการยอมรับนบัถือจากผู้ อ่ืน 3.70 0.95 มาก 

                        รวม 3.90 0.68 มาก 

 

 จากตาราง 6 แสดงวา่ แรงจงูใจท่ีมีตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการของนิสิตมหาวิทยาลยั 

เกษตรศาสตร์ ด้านการเข้าสงัคม เป็นรายข้อ ทกุข้ออยูใ่นระดบัมาก  
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ตาราง 7  คา่เฉล่ีย สว่นเบ่ียงเบนมาตรฐาน และแรงจงูใจท่ีมีตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการ  

      ของนสิติมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ ด้านการพฒันาความสามารถ เป็นรายข้อ (n=400) 

 

ด้านการพฒันาความสามารถ X   S.D. ระดบั 

1. เพ่ือท้าทายความสามารถของฉนั 3.71 0.87 มาก 

2. เพ่ือปรับปรุงทกัษะความสามารถในกิจกรรม 3.77 0.79 มาก 

3. เพ่ือเกิดความคลอ่งแคลว่ในการทํากิจกรรม 3.80 0.82 มาก 

4. เพ่ือพฒันาสมรรถภาพทางร่างกาย 3.79 0.88 มาก 

5. เพ่ือรักษาความสามารถทางร่างกายให้คงอยู่ 3.70 0.87 มาก 

6. เพ่ือพฒันาการออกกําลงักาย 3.75 0.91 มาก 

                        รวม 3.75 0.67 มาก 

 

 จากตาราง 7 แสดงวา่ แรงจงูใจท่ีมีตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการของนิสิตมหาวิทยาลยั 

เกษตรศาสตร์ ด้านการพฒันาความสามารถ เป็นรายข้อ ทกุข้ออยูใ่นระดบัมาก  
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ตาราง 8  คา่เฉล่ีย สว่นเบ่ียงเบนมาตรฐาน และแรงจงูใจท่ีมีตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการ  

      ของนสิติมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ ด้านการผอ่นคลาย เป็นรายข้อ (n=400) 

 

ด้านการผอ่นคลาย X   S.D. ระดบั 

1. เพ่ือผอ่นคลายจากชีวิตประจําวนั 4.11 0.85 มาก 

2. เพ่ือหลีกเล่ียงความเร่งรีบวุน่วาย 3.80 0.97 มาก 

3. เพ่ือผอ่นคลายทางด้านร่างกาย 3.85 0.89 มาก 

4. เพ่ือผอ่นคลายทางด้านจิตใจ 4.03 0.89 มาก 

5. เพ่ือการพกัผอ่น 3.97 0.93 มาก 

6. เพ่ือบรรเทาความตงึเครียด 4.03 0.86 มาก 

7. เพ่ือใช้ชีวิตนอกตารางกิจวตัรประจําวนั 3.92 0.91 มาก 

                        รวม 3.96 0.70 มาก 

 

 จากตาราง 8 แสดงวา่ แรงจงูใจท่ีมีตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการของนิสิตมหาวิทยาลยั 

เกษตรศาสตร์ ด้านการผอ่นคลาย เป็นรายข้อ ทกุข้ออยูใ่นระดบัมาก  
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ตาราง 9  คา่เฉล่ีย สว่นเบ่ียงเบนมาตรฐาน และแรงจงูใจท่ีมีตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการ  

      ของนสิติมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ จําแนกตามเพศ (n=400) 

 

การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการ 

จําแนกตามเพศ 

n X   S.D. ระดบั 

ด้านการพฒันาความคดิ 

              ชาย 200 3.89 0.62 มาก 

          หญิง 200 3.89 0.56 มาก 

ด้านการเข้าสงัคม 

              ชาย 200 3.88 0.72 มาก 

          หญิง 200 3.92 0.64 มาก 

ด้านการพฒันาความสามารถ 

              ชาย 200 3.79 0.70 มาก 

          หญิง 200 3.72 0.63 มาก 

ด้านการผอ่นคลาย 

              ชาย 200 3.93 0.75 มาก 

          หญิง 200 3.98 0.65 มาก 

แรงจงูใจโดยรวม         

          ชาย 200 3.88   0.56 มาก 

          หญิง 200 3.88   0.50 มาก 

 

  จากตาราง 9 แสดงวา่  

  นิสิตชายมีแรงจงูใจตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการ โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก ( X = 3.88,  

S.D.= 0.56) เม่ือพจิารณาเป็นรายด้านพบวา่ นิสิตชายมีแรงจงูใจตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการ  

ทกุด้านอยูใ่นระดบัมาก  

  นิสิตหญิงมีแรงจงูใจตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการ โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก ( X = 3.88, 

S.D.= 0.50) เม่ือพิจารณาเป็นรายด้านพบวา่ นิสิตหญิงมีแรงจงูใจตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการ  

ทกุด้านอยูใ่นระดบัมาก 
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ตาราง 10  จํานวน คา่เฉล่ีย สว่นเบ่ียงเบนมาตรฐาน แรงจงูใจท่ีมีตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการ 

      ของนสิติมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์  โดยรวมและรายด้าน จําแนกตามระดบัชัน้ปี (n=400) 

 

การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการ 

จําแนกตามระดบัชัน้ปี 

n  X  S.D. ระดบั 

ด้านการพฒันาความคดิ 

              ชัน้ปีท่ี 1 100 3.84 0.58 มาก 

          ชัน้ปีท่ี 2 100 3.85 0.56 มาก 

          ชัน้ปีท่ี 3 100 3.94 0.59 มาก 

          ชัน้ปีท่ี 4 100 3.96 0.63 มาก 

ด้านการเข้าสงัคม 

              ชัน้ปีท่ี 1 100 3.90 0.65 มาก 

          ชัน้ปีท่ี 2 100 3.82 0.69 มาก 

          ชัน้ปีท่ี 3 100 4.06 0.60 มาก 

          ชัน้ปีท่ี 4 100 3.80 0.75 มาก 

ด้านการพฒันาความสามารถ 

              ชัน้ปีท่ี 1 100 3.66 0.62 มาก 

          ชัน้ปีท่ี 2 100 3.64 0.66 มาก 

          ชัน้ปีท่ี 3 100 3.89 0.62 มาก 

          ชัน้ปีท่ี 4 100 3.82 0.74 มาก 

ด้านการผอ่นคลาย 

              ชัน้ปีท่ี 1 100 3.94 0.67 มาก 

          ชัน้ปีท่ี 2 100 3.84 0.75 มาก 

          ชัน้ปีท่ี 3 100 4.05 0.67 มาก 

          ชัน้ปีท่ี 4 100 3.99 0.72 มาก 

แรงจงูใจโดยรวม         

          ชัน้ปีท่ี 1 100 3.84 0.52 มาก 

          ชัน้ปีท่ี 2 100 3.80 0.53 มาก 

          ชัน้ปีท่ี 3 100 3.99 0.51 มาก 

          ชัน้ปีท่ี 4 100 3.89 0.54 มาก 
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 จากตาราง 10 แสดงวา่  

  นิสิตชัน้ปีท่ี 1 มีแรงจงูใจตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการ โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก ( X = 

3.84, S.D.= 0.52) เม่ือพิจารณาเป็นรายด้านพบวา่ นิสิตชัน้ปีท่ี 1 มีแรงจงูใจตอ่การเข้าร่วมกิจกรรม

นนัทนาการ อยูใ่นระดบัมากทกุด้าน 

  นิสิตชัน้ปีท่ี 2 มีแรงจงูใจตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการ โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก ( X = 

3.80, S.D.= 0.53) เม่ือพิจารณาเป็นรายด้านพบวา่ นิสิตชัน้ปีท่ี 2 มีแรงจงูใจตอ่การเข้าร่วมกิจกรรม

นนัทนาการ อยูใ่นระดบัมากทกุด้าน 

 นิสิตชัน้ปีท่ี 3 มีแรงจงูใจตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการ โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก ( X = 

3.99, S.D.= 0.51) เม่ือพจิารณาเป็นรายด้านพบวา่ นิสิตชัน้ปีท่ี 3 มีแรงจงูใจตอ่การเข้าร่วมกิจกรรม

นนัทนาการ อยูใ่นระดบัมากทกุด้าน 

 นิสิตชัน้ปีท่ี 4 มีแรงจงูใจตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการ โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก ( X = 

3.89, S.D.= 0.54) เม่ือพิจารณาเป็นรายด้านพบวา่ นิสิตชัน้ปีท่ี 4 มีแรงจงูใจตอ่การเข้าร่วมกิจกรรม

นนัทนาการ อยูใ่นระดบัมากทกุด้าน 
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ตาราง 11 จํานวน คา่เฉล่ีย สว่นเบ่ียงเบนมาตรฐาน แรงจงูใจท่ีมีตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการ  

      ของนสิติมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ โดยรวมและรายด้าน จําแนกตามกลุม่คณะวิชา (n=400) 
 

การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการ 

จําแนกตามกลุม่คณะวิชา 

n X   S.D. ระดบั 

ด้านการพฒันาความคดิ 

              กลุม่คณะวิทยาศาสตร์การเกษตร   57 4.01 0.57 มาก 

          กลุม่คณะวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 159 3.92 0.56 มาก 

          กลุม่คณะวิชาสงัคมศาสตร์และมนษุยศาสตร์ 184 3.83 0.61 มาก 

ด้านการเข้าสงัคม 

              กลุม่คณะวิทยาศาสตร์การเกษตร   57 4.04 0.70 มาก 

          กลุม่คณะวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 159 3.83 0.68 มาก 

          กลุม่คณะวิชาสงัคมศาสตร์และมนษุยศาสตร์ 184 3.91 0.68 มาก 

ด้านการพฒันาความสามารถ 

              กลุม่คณะวิทยาศาสตร์การเกษตร   57 3.90 0.66 มาก 

          กลุม่คณะวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 159 3.70 0.61 มาก 

          กลุม่คณะวิชาสงัคมศาสตร์และมนษุยศาสตร์ 184 3.75 0.71 มาก 

ด้านการผอ่นคลาย 

              กลุม่คณะวิทยาศาสตร์การเกษตร   57 4.11 0.71 มาก 

          กลุม่คณะวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 159 3.97 0.64 มาก 

          กลุม่คณะวิชาสงัคมศาสตร์และมนษุยศาสตร์ 184 3.90 0.75 มาก 

แรงจงูใจโดยรวม         

          กลุม่คณะวิชาวิทยาศาสตร์การเกษตร   57 4.02 0.54 มาก 

          กลุม่คณะวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 159 3.86 0.48 มาก 

          กลุม่คณะวิชาสงัคมศาสตร์และมนษุยศาสตร์ 184 3.85 0.56 มาก 

  

  จากตาราง 11 แสดงวา่  

  นิสิตกลุม่คณะวิชาวิทยาศาสตร์การเกษตรมีแรงจงูใจตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการ 

โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก ( X = 4.02, S.D.= 0.54) เม่ือพจิารณาเป็นรายด้านพบวา่ นิสิตกลุม่คณะ   

วิชาวิทยาศาสตร์การเกษตรมีแรงจงูใจตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการ อยูใ่นระดบัมากทกุด้าน 
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 นิสิตกลุม่คณะวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมีแรงจงูใจตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการ 

โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก ( X = 3.86, S.D.= 0.48) เม่ือพิจารณาเป็นรายด้านพบวา่ นิสิตกลุม่คณะ    

วิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมีแรงจงูใจตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการ อยูใ่นระดบัมากทกุด้าน 

  นิสิตกลุม่คณะวิชาสงัคมศาสตร์และมนษุยศาสตร์มีแรงจงูใจตอ่การเข้าร่วมกิจกรรม

นนัทนาการ โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก ( X = 3.85, S.D.= 0.56) เม่ือพิจารณาเป็นรายด้านพบวา่ นิสิต

กลุม่คณะวิชาสงัคมศาสตร์และมนษุยศาสตร์มีแรงจงูใจตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการ อยู่ใน

ระดบัมากทกุด้าน 

 

ตอนท่ี 4 เปรียบเทียบแรงจงูใจท่ีมีตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการของนิสิตมหาวิทยาลยั 

เกษตรศาสตร์ ตามตวัแปรเพศ ระดบัชัน้ปี และกลุม่คณะวิชา 

 

ตาราง 12 เปรียบเทียบแรงจงูใจท่ีมีตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการของนิสิตมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์  

      โดยรวมและรายด้าน จําแนกตามเพศ (n=400) 

 

การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการ เพศ n  X  S.D. t p 

ด้านการพฒันาความคดิ ชาย 200 3.89 0.62 0.14 0.891 

 

หญิง 200 3.89 0.56 
  ด้านการเข้าสงัคม ชาย 200 3.88 0.72 -0.60 0.552 

 

หญิง 200 3.92 0.64 
  ด้านการพฒันาความสามารถ ชาย 200 3.79 0.70 1.06 0.289 

 

หญิง 200 3.72 0.63 
  ด้านการผอ่นคลาย ชาย 200 3.93 0.75 -0.66 0.510 

 

หญิง 200 3.98 0.65 
                          รวม ชาย 200 3.88   0.56 -0.11  0.917 

  หญิง 200 3.88   0.50     

 

 จากตาราง 12 แสดงวา่ นิสิตท่ีมีเพศตา่งกนั มีแรงจงูใจตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการ 

โดยรวมไมแ่ตกตา่งกนั และเม่ือพจิารณาเป็นรายด้าน พบวา่ ด้านการพฒันาความคดิ ด้านการเข้า

สงัคม ด้านการพฒันาความสามารถ และด้านการผอ่นคลายไมแ่ตกตา่งกนั 
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ตาราง 13 เปรียบเทียบแรงจงูใจท่ีมีตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการของนิสิตมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์   

      โดยรวมและรายด้าน จําแนกตามระดบัชัน้ปี (n=400) 

 

การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการ แหลง่ความ

แปรปรวน 

df SS MS F p 

ด้านการพฒันาความคดิ ระหวา่งกลุม่     3 1.13 0.37 1.08 0.35 

 

ภายในกลุม่ 396 138.04 0.34 
  

 

รวม 399 139.18       

ด้านการเข้าสงัคม ระหวา่งกลุม่     3 4.27 1.42 3.12* 0.02 

 

ภายในกลุม่ 396 180.95 0.45 
  

 

รวม 399 185.23       

ด้านการพฒันาความสามารถ ระหวา่งกลุม่     3 4.22 1.40 3.21* 0.02 

 

ภายในกลุม่ 396 173.55 0.43 
  

 

รวม 399 177.77       

ด้านการผอ่นคลาย ระหวา่งกลุม่     3 2.32 0.77 1.57 0.19 

 

ภายในกลุม่ 396 195.14 0.49 
  

 

รวม 399 197.47       

แรงจงูใจโดยรวม ระหวา่งกลุม่     3 2.03 0.67 2.47  0.06 

 

ภายในกลุม่ 396 108.75 0.27 
    รวม 399 110.794        

 

* มีนยัสําคญัทางสถิตทีิร่ะดบั .05 

 

จากตาราง 13 แสดงวา่ นิสิตท่ีมีระดบัชัน้ปีตา่งกนั มีแรงจงูใจตอ่การเข้าร่วมกิจกรรม

นนัทนาการ โดยรวมไมแ่ตกตา่งกนั และเม่ือพจิารณาเป็นรายด้าน พบวา่ ด้านการพฒันาความคดิ และ

ด้านการผอ่นคลายไมแ่ตกตา่งกนั สว่นด้านการเข้าสงัคม และด้านการพฒันาความสามารถแตกตา่งกนั

อยา่งมีนยัสําคญัท่ีระดบั .05 จงึทําการทดสอบความแตกตา่งเป็นรายคู่ 
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ตาราง 14 การทดสอบความแตกตา่งเป็นรายคู่ แรงจงูใจท่ีมีตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการของนิสิต 

      มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ ด้านการเข้าสงัคม จําแนกตามระดบัชัน้ปี 

 

การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการ   ชัน้ปีท่ี 1     ชัน้ปีท่ี 2      ชัน้ปีท่ี 3     ชัน้ปีท่ี 4 

ด้านการการเข้าสงัคม X    3.90            3.82         4.06            3.80 

ชัน้ปีท่ี 1 3.90 - 0.08 -0.16 0.10 

ชัน้ปีท่ี 2 3.82 - - -0.26* 0.02 

ชัน้ปีท่ี 3 4.06 - - -  0.24* 

ชัน้ปีท่ี 4 3.80  - -   -  - 

 

* มีนยัสําคญัทางสถิตทีิร่ะดบั .05 

 

 จากตาราง 14 แสดงวา่  

  นิสิตชัน้ปีท่ี 2 มีแรงจงูใจตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการ ด้านการเข้าสงัคม แตกตา่งกับ 

นิสิตชัน้ปีท่ี 3 อยา่งมีนยัสําคญัท่ีระดบั .05 โดยท่ีนิสิตชัน้ปีท่ี 3 มีแรงจงูใจท่ีมีตอ่การเข้าร่วมกิจกรรม

นนัทนาการ ด้านการเข้าสงัคม ( X =4.06) สงูกวา่นิสิตชัน้ปีท่ี 2 ( X =3.82)  

  นิสิตชัน้ปีท่ี 3 มีแรงจงูใจตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการ ด้านการเข้าสงัคม แตกตา่งกบั 

นิสิตชัน้ปีท่ี 4 อยา่งมีนยัสําคญัท่ีระดบั .05 โดยท่ีนิสิตชัน้ปีท่ี 3 มีแรงจงูใจท่ีมีตอ่การเข้าร่วมกิจกรรม

นนัทนาการ ด้านการเข้าสงัคม ( X =4.06) สงูกวา่นิสิตชัน้ปีท่ี 4 ( X =3.80) 

สว่นคูอ่ื่นไมพ่บความแตกตา่ง 
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ตาราง 15 การทดสอบความแตกตา่งเป็นรายคู ่แรงจงูใจท่ีมีตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการของนิสิต 

      มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ ด้านการพฒันาความสามารถ จําแนกตามระดบัชัน้ปี 

 

การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการ   ชัน้ปีท่ี 1     ชัน้ปีท่ี 2     ชัน้ปีท่ี 3     ชัน้ปีท่ี 4 

ด้านการพฒันาความสามารถ X    3.66           3.64          3.89           3.82 

ชัน้ปีท่ี 1 3.66 - 0.02 -0.23* -0.16 

ชัน้ปีท่ี 2 3.64 - - -0.25* -0.18 

ชัน้ปีท่ี 3 3.89 - - -  0.07 

ชัน้ปีท่ี 4 3.82  - -   -  - 

 

* มีนยัสําคญัทางสถิตทีิร่ะดบั .05 

 

 จากตาราง 15 แสดงวา่  

  นิสิตชัน้ปีท่ี 1 มีแรงจงูใจตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการ ด้านการพฒันาความสามารถ 

แตกตา่งกบันิสิตชัน้ปีท่ี 3 อยา่งมีนยัสําคญัท่ีระดบั .05 โดยท่ีนิสิตชัน้ปีท่ี 3 มีแรงจงูใจท่ีมีตอ่การเข้าร่วม

กิจกรรมนนัทนาการ ด้านการพฒันาความสามารถ ( X =3.89) สงูกวา่นิสิตชัน้ปีท่ี 1 ( X =3.66) 

  นิสิตชัน้ปีท่ี 2 มีแรงจงูใจตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการ ด้านการพฒันาความสามารถ 

แตกตา่งกบันิสิตชัน้ปีท่ี 3 อยา่งมีนยัสําคญัท่ีระดบั .05 โดยท่ีนิสิตชัน้ปีท่ี 3 มีแรงจงูใจท่ีมีตอ่การเข้าร่วม

กิจกรรมนนัทนาการ ด้านการพฒันาความสามารถ ( X =3.89) สงูกวา่นิสิตชัน้ปีท่ี 2 ( X =3.64) 

สว่นคูอ่ื่นไมพ่บความแตกตา่ง 
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ตาราง 16 เปรียบเทียบแรงจงูใจท่ีมีตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการของนิสิตมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์   

      โดยรวมและรายด้าน จําแนกตามกลุม่คณะวิชา (n=400) 

 

การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการ แหลง่ความ

แปรปรวน 

df SS MS F p 

ด้านการพฒันาความคดิ ระหวา่งกลุม่ 2 1.55 0.77 2.24 0.10 

 

ภายในกลุม่ 397 137.62 0.34 
  

 

รวม 399 139.18       

ด้านการเข้าสงัคม ระหวา่งกลุม่ 2 1.71 0.85 1.85 0.15 

 

ภายในกลุม่ 397 183.51 0.46 
  

 

รวม 399 185.23       

ด้านการพฒันาความสามารถ ระหวา่งกลุม่ 2 1.68 0.84 1.90 0.15 

 

ภายในกลุม่ 397 176.09 0.44 
  

 

รวม 399 177.77       

ด้านการผอ่นคลาย ระหวา่งกลุม่ 2 2.01 1.00 2.05 0.13 

 

ภายในกลุม่ 397 195.45 0.49 
  

 

รวม 399 197.47 
   แรงจงูใจโดยรวม ระหวา่งกลุม่ 2  1.29 0.64  2.34   0.09 

 

ภายในกลุม่ 397 109.50 0.27 
    รวม 399 110.79       

 

 จากตาราง 16 แสดงวา่ นิสิตท่ีมีกลุม่คณะวิชาตา่งกนั มีแรงจงูใจตอ่การเข้าร่วมกิจกรรม

นนัทนาการ โดยรวมไมแ่ตกตา่งกนั และเม่ือพจิารณาเป็นรายด้าน พบวา่ ด้านการพฒันาความคดิ  

ด้านการเข้าสงัคม ด้านการพฒันาความสามารถ และด้านการผอ่นคลายไมแ่ตกตา่งกนั  
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ตอนท่ี 5 ข้อเสนอแนะเก่ียวกบัแรงจงูใจอ่ืนๆ ท่ีมีตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการ สรุปได้

ดงันี ้

1. การได้รับหนว่ยชัว่โมงกิจกรรมเสริมหลกัสตูรตามท่ีมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์กําหนดไว้  

2. รูปแบบการจดักิจกรรมนนัทนาการมีความนา่สนใจ 

3. การได้เข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการกบัคนใกล้ชิดและได้รู้จกักบัเพ่ือนใหม่ 

4. เป็นกิจกรรมนนัทนาการท่ีชว่ยสง่เสริมให้ร่างกายมีความแข็งแรงและมีสขุภาพท่ีดี 

 

 



บทที่ 5 

สรุปผล อภปิรายผล และข้อเสนอแนะ 

 

ความมุ่งหมายและวิธีดาํเนินการวิจัย 
  ความมุ่งหมายของการวิจัย 

 1. เพ่ือศกึษาแรงจงูใจท่ีมีตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการของนิสิต

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ 

 2. เพ่ือเปรียบเทียบแรงจงูใจท่ีมีตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการของนิสิตมหาวิทยาลยั 

เกษตรศาสตร์ จําแนกตามตวัแปร เพศ ระดบัชัน้ปี และกลุม่คณะวิชา   

 

  ความสาํคัญของการวิจัย 

 การศกึษาวิจยัในครัง้นี ้ทําให้ทราบแรงจงูใจท่ีมีตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการของนิสิต

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ เพ่ือผู้บริหารและผู้ ท่ีเก่ียวข้องสามารถนําข้อมลูการวิจัยนีไ้ปเป็นแนวทางใน

การสง่เสริมการเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการของนิสิตมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ให้เหมาะสมและมี

ประสิทธิภาพตอ่ไป 

 

 กลุ่มตวัอย่างท่ีใช้ในการวจัิย 

 กลุม่ตวัอยา่งท่ีใช้ในการวิจยัเป็นนิสิตปริญญาตรีระดบัชัน้ปีท่ี1 ถึงระดบัชัน้ปีท่ี 4 ท่ีกําลงั

ศกึษาอยูท่ี่มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ วิทยาเขตบางเขน ภาคปลายปีการศกึษา 2555 กําหนดขนาด

ของกลุม่ตวัอยา่งโดยการเปรียบเทียบจากตารางประมาณขนาดกลุม่ตวัอยา่งของเครซ่ีและมอร์แกน  

(Krejcie; & Morgan. 1970: 608) ได้กลุม่ตวัอยา่งจํานวน 379 คน และในการวิจยัครัง้นีผู้้ วิจยัเก็บ

ข้อมลูจริง จํานวน 400 คน ซึง่ผู้ วิจยัเก็บข้อมลูโดยการสุม่แบบแบง่ชัน้ (Stratified random sampling) 

โดยแบง่ตามกลุม่คณะวิชา 

 

  เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวจัิย 

  เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยัครัง้นีเ้ป็นแบบสอบถามแรงจงูใจท่ีมีตอ่การเข้าร่วมกิจกรรม

นนัทนาการของนสิติมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ แบง่ออกเป็น 4 ตอน ดงันี ้

 ตอนท่ี 1 แบบสอบถามข้อมลูทัว่ไปของผู้ตอบแบบสอบถาม มีลกัษณะเป็นแบบตรวจรายการ 

โดยแตล่ะข้อให้เลือกตอบได้เพียง 1 ข้อ 



53 
 

  ตอนท่ี 2 แบบสอบถามการเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการ มีลกัษณะเป็นแบบตรวจรายการ

เก่ียวกบัการเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการ ได้แก่ เข้าร่วมเป็นประจํา เข้าร่วมบ้าง ไมเ่คยเข้าร่วม 

  ตอนท่ี 3 แบบสอบถามแรงจงูใจท่ีมีตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการ มีลกัษณะเป็นแบบ

มาตราสว่นประมาณคา่ 5 ระดบัแรงจงูใจ ได้แก่ มากท่ีสดุ มาก ปานกลาง น้อย น้อยท่ีสดุ แบง่เป็น 4 

ด้าน ได้แก่ ด้านการพฒันาความคดิ ด้านการเข้าสงัคม ด้านการพฒันาความสามารถ ด้านการผอ่น

คลาย 

  ตอนท่ี 4 แบบสอบถามข้อเสนอแนะเก่ียวกบัแรงจงูใจอ่ืนๆ ท่ีมีตอ่การเข้าร่วมกิจกรรม

นนัทนาการ มีลกัษณะเป็นการสํารวจแบบปลายเปิด 

 

  ขัน้ตอนการสร้างเคร่ืองมือท่ีใช้ในการวจัิย 

 1. ศกึษาค้นคว้างานวิจยั เอกสาร ตํารา และหนงัสือตา่ง ๆ ท่ีเก่ียวกบัการประกอบกิจกรรม 

นนัทนาการ ทัง้ท่ีเป็นเอกสารในประเทศและตา่งประเทศ เพ่ือเป็นแนวทางในการสร้างแบบสอบถาม 

ให้ครอบคลมุถึงข้อมลูท่ีจําเป็นทัง้หมดเพ่ือจะได้ข้อมลูในการดําเนินการวิจยัท่ีถกูต้องและแมน่ยํา  

  2. ศกึษาวิธีการสร้างแบบสอบถามเพ่ือการวิจยั 

  3. ดําเนินการสร้างแบบสอบถามเพ่ือใช้ในการสอบถามแรงจงูใจท่ีมีตอ่การเข้าร่วมกิจกรรม

นนัทนาการ 

  4. นําแบบสอบถามท่ีสร้างแล้วไปเสนอตอ่กรรมการผู้ควบคมุปริญญานิพนธ์เพ่ือตรวจสอบ

แก้ไข และแนะนํา 

  5. แก้ไขแบบสอบถามตามคําแนะนําของคณะกรรมการควบคมุปริญญานิพนธ์แล้ว

ดําเนินการหาคณุภาพตอ่ไป 

 

  การเก็บรวบรวมข้อมูล 

  การดําเนนิการวิจยัครัง้นี  ้ผู้ วิจยัได้ดําเนินการเก็บรวบรวมข้อมลูดงันี  ้

  1. ตดิตอ่บณัฑิตวิทยาลยั มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ เพ่ือขอหนงัสืออนเุคราะห์ 

ในการเก็บรวบรวมข้อมลูจากมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ 

  2. ดําเนินการเก็บรวบรวมข้อมลู โดยนําแบบสอบถามไปให้กลุม่ตวัอยา่งตอบแบบสอบถาม  

ด้วยตนเอง เพ่ือให้ได้แบบสอบถามท่ีสมบรูณ์ครบจํานวน 400 ฉบบั 
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  การจัดกระทาํข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล 

  ผู้ วิจยันําแบบสอบถามท่ีได้รับมาตรวจสอบความสมบรูณ์ และลงรหสัแบบสอบถามท่ีตอบ

ครบถ้วนเพ่ือใช้ในการวิเคราะห์ข้อมลูด้วยโปรแกรมสําเร็จรูป  และวิเคราะห์โดยใช้โปรแกรมสําเร็จรูป 

โดยวิเคราะห์ดงันี ้

  1. นําข้อมลูจากแบบสอบถามตอนท่ี 1 และตอนท่ี 2 มาวิเคราะห์โดยวิธีแจกแจงความถ่ีและ

เปล่ียนคา่เป็นร้อยละ แล้วนําเสนอในรูปตารางประกอบความเรียง 

  2. นําข้อมลูจากแบบสอบถามตอนท่ี 3 มาวิเคราะห์หาคา่เฉล่ียและคา่ความเบ่ียงเบน

มาตรฐานแล้วนําเสนอในรูปตารางประกอบความเรียง 

  3. เปรียบเทียบคา่เฉล่ียของแรงจงูใจท่ีมีตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการของนิสิต

มหาวิทยาลยั เกษตรศาสตร์ ตามตวัแปร เพศ โดยใช้สถิตกิารทดสอบ t-test  สว่นตวัแปร ระดบัชัน้ปี

และกลุม่คณะวิชา ใช้สถิตกิารทดสอบ F-test หากพบวา่ข้อมลูมีความแตกตา่งกนัอยา่งมีนยัสําคญั

ทางสถิตท่ีิระดบั .05 จะทําการทดสอบความแตกตา่งเป็นรายคู ่โดยใช้วิธีการ LSD Method (Least 

significant difference) 

  4. สรุปข้อมลูจากแบบสอบถามตอนท่ี 4 แบบสอบถามข้อเสนอแนะเก่ียวกบัแรงจงูใจอ่ืนๆ ท่ี

มีตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการ แล้วนําเสนอในรูปของความเรียง 

 

สรุปผลการวิจัย 

  ผลการวิเคราะห์ข้อมลูการวิจยัเร่ืองแรงจงูใจท่ีมีตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการของนิสิต

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ ซึง่ผู้ วิจยัได้แบง่การวิเคราะห์ได้ผลดงันี  ้

  ตอนท่ี 1 วิเคราะห์ข้อมลูทัว่ไปของนสิติมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ ท่ีเป็นกลุม่ตวัอยา่ง สรุป

ได้ดงันี ้

  1. นิสิตชาย จํานวน 200 คน คดิเป็นร้อยละ 50.00 และนิสิตหญิง จํานวน 200 คน คดิเป็น

ร้อยละ 50.00 

 2. ระดบัชัน้ปี เป็นนิสิตชัน้ปีท่ี 1 จํานวน 100 คน คดิเป็นร้อยละ 25.00 ชัน้ปีท่ี 2 จํานวน 100 

คน คดิเป็นร้อยละ 25.00 ชัน้ปีท่ี 3 จํานวน 100 คน คดิเป็นร้อยละ 25.00 และชัน้ปีท่ี 4 จํานวน 100 

คน คดิเป็นร้อยละ 25.0 

  3. กลุม่คณะวิชา สว่นใหญ่เป็นนสิติกลุม่คณะวิชาสงัคมศาสตร์และมนษุยศาสตร์ จํานวน 

184 คน คดิเป็นร้อยละ 46.00 รองลงมาเป็นนิสิตกลุม่คณะวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จํานวน 

159 คน คดิเป็นร้อยละ 39.75 และสว่นน้อยเป็นนสิติกลุม่คณะวิชาวิทยาศาสตร์การเกษตร จํานวน 57 

คน คดิเป็นร้อยละ 14.25 
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  ตอนท่ี 2 วิเคราะห์การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการของนสิติมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ สรุป

ได้ดงันี ้

  การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการของนิสติมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์โดยรวม พบวา่ กิจกรรม

นนัทนาการท่ีนิสิตเข้าร่วมเป็นประจํา 3 อนัดบั ได้แก่ นนัทนาการพิเศษ เชน่ วนัเกษตรแฟร์ วนัลอยกระทง  

วนัสงกรานต์ (ร้อยละ 55.25) นนัทนาการทางสงัคม งานเลีย้งสงัสรรค์ งานเลีย้งรุ่น (ร้อยละ 37.25) 

และการทอ่งเท่ียวและทศันศกึษานอกสถานท่ี (ร้อยละ 28.25) กิจกรรมนนัทนาการท่ีนิสิตเข้าร่วมบ้าง 

3 อนัดบั ได้แก่ เกม กีฬาและออกกําลงักาย (ร้อยละ 66.00) กิจกรรมอาสาสมคัร บริจาคโลหติ บําเพ็ญ

ประโยชน์ (ร้อยละ 61.50) และดนตรี ร้องเพลง เต้นรําและกิจกรรมเข้าจงัหวะ (ร้อยละ 59.75) สว่น

กิจกรรมนนัทนาการท่ีนิสิตไมเ่คยเข้าร่วม 3 อนัดบั ได้แก่ การละครและการแสดง (ร้อยละ 62.75) งาน

อดเิรก งานสะสม งานออกแบบและงานประดษิฐ์ด้วยมือ (ร้อยละ 52.25) และกิจกรรมพฒันาจิตใจ 

โยคะและสมาธิ (ร้อยละ 47.50) 

 ตอนท่ี 3 วิเคราะห์ระดบัแรงจงูใจท่ีมีตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการของนิสิต

มหาวิทยาลยั เกษตรศาสตร์ สรุปได้ดงันี ้

 แรงจงูใจท่ีมีตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการของนิสิตมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ โดยรวม

และรายด้าน ได้แก่ ด้านการพฒันาความคดิ ด้านการเข้าสงัคม ด้านการพฒันาความสามารถ ด้านการ

ผอ่นคลาย ทกุด้านอยูใ่นระดบัมาก 

  แรงจงูใจท่ีมีตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการของนิสิตมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์  โดยรวม

และรายด้านทกุด้าน ทัง้นิสิตชายและนิสิตหญิงอยูใ่นระดบัมาก 

 แรงจงูใจท่ีมีตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการของนิสิตมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์  โดยรวม

และรายด้านทกุด้าน ทกุระดบัชัน้ปีอยูใ่นระดบัมาก 

  แรงจงูใจท่ีมีตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการของนิสิตมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์  โดยรวม

และรายด้านทกุด้าน ทกุกลุม่คณะวิชาอยูใ่นระดบัมาก 

 ตอนท่ี 4 เปรียบเทียบแรงจงูใจตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการของนิสิตมหาวิทยาลยั 

เกษตรศาสตร์ ตามตวัแปรเพศ ระดบัชัน้ปีและกลุม่คณะวิชา  สรุปได้ดงันี ้

 1. นิสิตท่ีมีเพศตา่งกนั มีแรงจงูใจตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการ โดยรวมและรายด้านไม่

แตกตา่งกนั ซึง่ไมส่อดคล้องกบัสมมตฐิานการวิจยัท่ีตัง้ไว้ 

 2. นิสิตท่ีมีระดบัชัน้ปีตา่งกนั มีแรงจงูใจตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการ โดยรวมไม่

แตกตา่งกนั ซึง่ไมส่อดคล้องกบัสมมตฐิานการวิจยัท่ีตัง้ไว้ และเม่ือพิจารณาเป็นรายด้าน พบวา่ แรงจงูใจ

ตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการด้านการพฒันาความคดิและด้านการผอ่นคลายไมแ่ตกตา่งกนั สว่น

ด้านการเข้าสงัคมและด้านการพฒันาความสามารถแตกตา่งกนัอยา่งมีนยัสําคญัท่ีระดบั .05 ดงันี ้ 
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      ด้านการเข้าสงัคม พบวา่ นิสิตชัน้ปีท่ี 2 มีแรงจงูใจตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการ  

ด้านการเข้าสงัคม แตกตา่งกบันิสิตชัน้ปีท่ี 3 โดยท่ีนิสิตชัน้ปีท่ี 3 มีแรงจงูใจตอ่การเข้าร่วมกิจกรรม

นนัทนาการ ด้านการเข้าสงัคม สงูกวา่นิสิตชัน้ปีท่ี 2 และนิสิตชัน้ปีท่ี 3 มีแรงจงูใจตอ่การเข้าร่วม

กิจกรรมนนัทนาการ ด้านการเข้าสงัคม แตกตา่งกบันิสิตชัน้ปีท่ี 4 โดยท่ีนิสิตชัน้ปีท่ี 3 มีแรงจงูใจตอ่การ

เข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการ ด้านการเข้าสงัคม สงูกวา่นิสิตชัน้ปีท่ี 4 สว่นคูอ่ื่นไมพ่บความแตกตา่ง 

    ด้านการพฒันาความสามารถ พบวา่ นิสิตชัน้ปีท่ี 1 มีแรงจงูใจตอ่การเข้าร่วมกิจกรรม

นนัทนาการด้านการพฒันาความสามารถ แตกตา่งกบันิสิตชัน้ปีท่ี 3 โดยท่ีนิสิตชัน้ปีท่ี 3 มีแรงจงูใจตอ่

การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการ ด้านการพฒันาความสามารถ สงูกวา่นิสิตชัน้ปีท่ี 1และนิสิตชัน้ปีท่ี 2 

มีแรงจงูใจท่ีมีตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการ ด้านการพฒันาความสามารถ แตกตา่งกบันิสิตชัน้ปี

ท่ี 3 โดยท่ีนิสิตชัน้ปีท่ี 3 มีแรงจงูใจตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการ ด้านการพฒันาความสามารถ 

สงูกวา่นิสิตชัน้ปีท่ี 2 สว่นคูอ่ื่นไมพ่บความแตกตา่ง 

 3. นิสิตท่ีมีกลุม่คณะวิชาตา่งกนั มีแรงจงูใจท่ีมีตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการ โดยรวม

และรายด้านไมแ่ตกตา่งกนั ซึง่ไมส่อดคล้องกบัสมมตฐิานการวิจยัท่ีตัง้ไว้ 

  ตอนท่ี 5 ข้อเสนอแนะเก่ียวกบัแรงจงูใจอ่ืนๆ ท่ีมีตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการ ได้แก่ 

  1. การได้รับหนว่ยชัว่โมงกิจกรรมเสริมหลกัสตูรตามท่ีมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์กําหนดไว้ 

 2. รูปแบบการจดักิจกรรมนนัทนาการมีความนา่สนใจ 

 3. การได้เข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการกบัคนใกล้ชิดและได้รู้จกักบัเพ่ือนใหม่  

 4. เป็นกิจกรรมนนัทนาการท่ีชว่ยสง่เสริมให้ร่างกายมีความแข็งแรงและมีสขุภาพท่ีดี 

 

อภปิรายผล 

 จากการศกึษาแรงจงูใจท่ีมีตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการของนสิติมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ 

พบประเดน็ท่ีผู้ วิจยัสามารถนํามาอภิปรายได้ ดงันี  ้

 1. แรงจงูใจท่ีมีตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการของนิสิตมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ 

โดยรวมและรายด้าน ได้แก่ ด้านการพฒันาความคดิ ด้านการเข้าสงัคม ด้านการพฒันาความสามารถ 

ด้านการผอ่นคลาย ทกุด้านอยูใ่นระดบัมาก ทัง้นีอ้าจเป็นเพราะมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์มีการสง่เสริม

ให้นิสิตได้เข้าร่วมกิจกรรมเสริมหลกัสตูรเพ่ือเตรียมองค์ความรู้ เตรียมโอกาสและประสบการณ์นอกชัน้

เรียน เพ่ือพฒันานิสิตสูก่ารเป็นบณัฑติท่ีมีคณุภาพ ประกอบกบันสิติมีความต้องการท่ีจะพฒันาศกัยภาพ

ของตนเองทัง้ด้านการพฒันาความคดิ เพ่ือเรียนรู้จากตนเองไปสูส่ิ่งตา่งๆ ท่ีอยูร่อบตวั ความต้องการใช้

ความคดิสร้างสรรค์ การค้นพบสิ่งใหม่ๆ ความคดิใหม่ๆ ด้านการเข้าสงัคม นสิติมีความต้องการสร้าง

ปฏิสมัพนัธ์ท่ีดีและมิตรภาพท่ีแนบแนน่ตอ่ผู้ อ่ืน ต้องการสร้างมิตรภาพใหม่ๆ  กบัเพ่ือนตา่งเพศ เพ่ือน
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ตา่งคณะ ต้องการพฒันาทกัษะและความสามารถในการเข้าสงัคม รวมทัง้ต้องการยอมรับนบัถือและ

เป็นสว่นหนึง่ของสงัคม ด้านการพฒันาความสามารถ นสิติต้องการทํากิจกรรมท่ีมีความท้าทาย 

ต้องการให้เกิดความคลอ่งแคลว่และรักษาความสามารถทางร่างกายในการทํากิจกรรมไว้ ต้องการการ

ออกกําลงักายเพ่ือสร้างสขุภาพท่ีดี ด้านการผอ่นคลาย นิสิตต้องการใช้ชีวิตท่ีผอ่นคลายจากชีวิตประจําวนั

ทัง้ทางร่างกายและจติใจ ต้องการการพกัผอ่นเพ่ือบรรเทาความตงึเครียดจากความเร่งรีบและความ

วุน่วาย ซึง่สอดคล้องกบั มนสั นิลสวสัดิ์ (2547: บทคดัยอ่) ท่ีได้ศกึษาและเปรียบเทียบแรงจงูใจในการ

เข้าร่วมกิจกรรมนิสิตของนิสิตมหาวิทยาลยั เกษตรศาสตร์  พบวา่ นิสิตมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ ปี

การศกึษา2548 มีแรงจงูใจในการเข้าร่วมกิจกรรมนิสิตโดยรวมอยูใ่นระดบัมาก เชน่เดียวกบั เบญจ์ 

เอกวิริยะเสถียร (2549: บทคดัยอ่) ได้ศกึษาปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการของ

นกัศกึษามหาวิทยาลยัปทมุธานี พบวา่ การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการของนกัศกึษาโดยรวมอยูใ่น

ระดบัมาก โดยนกัศกึษาสว่นใหญ่ต้องการได้รับความสนกุสนานจากการเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการ

และมีความสนใจในการเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการ สว่นปัจจยัภายนอกสง่ผลตอ่การเข้าร่วมกิจกรรม

นนัทนาการของนกัศกึษาโดยรวมอยูใ่นระดบัม าก โดยนกัศกึษาสว่นใหญ่มีความคดิเหน็วา่ ผู้ นํา

กิจกรรมนนัทนาการ สถานท่ีจดักิจกรรม และอาจารย์ฝ่ายกิจกรรมมีผลตอ่การตดัสินใจเข้าร่วมกิจกรรม

นนัทนาการของนกัศกึษา 

  2. นสิติมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ท่ีมีเพศตา่งกนั มีแรงจงูใจตอ่การเข้าร่วมกิจกรรม

นนัทนาการโดยรวมไมแ่ตกตา่งกนั ทัง้นีอ้าจเป็นเพราะการจดักิจกรรมนนัทนาการของมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ 

มีความหลากหลายประเภท นิสิตทัง้เพศชายและเพศหญิงสามารถเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการได้อยา่ง

เทา่เทียมกนั  จงึทําให้ทัง้นิสิตชายและนิสิตหญิงมีแรงจงูใจตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการไม่

แตกตา่งกนั ซึง่สอดคล้องกบั สวิาณี เซ็ม (2542 : บทคดัยอ่) วิจยัเร่ืองการศกึษาพฤตกิรรมการออก

กําลงักายและการเลน่กีฬาของนสิตินกัศกึษาในมหาวิทยาลยัของรัฐ  พบวา่ นิสิตนกัศกึษาชายและนิสิต

นกัศกึษาหญิงในมหาวิทยาลยัของรัฐ สว่นใหญ่มีพฤตกิรรมด้านพทุธิพสิยัและทกัษะพสิยัเก่ียวกบัการ

ออกกําลงักายและการเลน่กีฬา ไมแ่ตกตา่งกนั เชน่เดียวกบั มนสั นิลสวสัดิ์ (2547: บทคดัยอ่) ท่ีได้

ศกึษาและเปรียบเทียบแรงจงูใจในการเข้าร่วมกิจกรรมนิสิตของนิสิตมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์  พบวา่ 

นิสิตทัง้ชายและหญิง มีแรงจงูใจในการเข้าร่วมกิจกรรมนิสิตในแตล่ะด้านและโดยรวมไมแ่ตกตา่งกนั 

  3. นสิติมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ท่ีมีระดบัชัน้ปีตา่งกนั มีแรงจงูใจตอ่การเข้าร่วมกิจกรรม

นนัทนาการโดยรวมไมแ่ตกตา่งกนั ทัง้นีอ้าจเป็นเพราะการจดักิจกรรมนนัทนาการของมหาวิทยาลยั  

เกษตรศาสตร์มีความหลากหลายประเภท นสิติทกุระดบัชัน้ปีสามารถเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการได้

อยา่งเทา่เทียมกนั จงึทําให้ทัง้นิสิตทกุระดบัชัน้ปีมีแรงจงูใจท่ีมีตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการไม่

แตกตา่ง ซึง่มีความสอดคล้องกบั สวิาณี เซ็ม (2542: บทคดัยอ่) วิจยัเร่ืองการศกึษาพฤตกิรรมการออก
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กําลงักายและการเลน่กีฬาของนสิตินกัศกึษาในมหาวิทยาลยัของรัฐ  พบวา่ นิสิตนกัศกึษาชัน้ปีท่ี1 ปีท่ี2 

ปีท่ี3 และปีท่ี4 มีพฤตกิรรมด้านพทุธิพิสยั จิตพิสยั และทกัษะพสิยัเก่ียวกบัการออกกําลงักายและการ

เลน่กีฬา ไมแ่ตกตา่งกนั เชน่เดียวกบั มนสั นิลสวสัดิ์ (2547: บทคดัยอ่) วิจยัเร่ืองการศกึษาและ

เปรียบเทียบแรงจงูใจในการเข้าร่วมกิจกรรมนิสิตของนิสิตมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์  พบวา่ นิสิตท่ี

ศกึษาอยูใ่นชัน้ปีแตกตา่งกนั มีแรงจงูใจในการเข้าร่วมกิจกรรมนิสิตในแตล่ะด้านและโดยรวมไม่

แตกตา่งกนั 

 4. นสิติมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ท่ีมีกลุม่คณะวิชาตา่งกนั มีแรงจงูใจตอ่การเข้าร่วม

กิจกรรมนนัทนาการโดยรวมไมแ่ตกตา่งกนั ทัง้นีอ้าจเป็นเพราะ นิสิตทกุกลุม่คณะวิชามีอิสระในการเข้า

ร่วมกิจกรรมนนัทนาการนอกชว่งเวลาเรียนตามความชอบของนสิติเอง ซึง่ทางมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ก็

ได้มีการสนบัสนนุให้นิสิตใช้เวลาวา่งให้เกิดประโยชน์เพ่ือเพิ่มทกัษะในการใช้ชีวิตท่ีหลากหลาย ทัง้การ

สนบัสนนุด้านสถานท่ี งบประมาณ เพ่ือรองรับการเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการของนิสิตด้านชมรมนิสิต

มากกวา่ 66 ชมรมตามความสนใจของนิสิตทัง้ชมรมนิสิตด้านกีฬา ชมรมนิสิตด้านบําเพญ็ประโยชน์ 

ชมรมนิสิตด้านศลิปวฒันธรรม ซึง่สอดคล้องกบั มนสั นิลสวสัดิ์ (2547: บทคดัยอ่) วิจยัเร่ืองการศกึษา

และเปรียบเทียบแรงจงูใจในการเข้าร่วมกิจกรรมนิสิตของนิสิตมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์  พบวา่ นิสิต

ท่ีศกึษาอยูใ่นกลุม่คณะวิชาท่ีแตกตา่งกนั มีแรงจงูใจในการเข้าร่วมกิจกรรมนิสิตในแตล่ะด้านและ

โดยรวมไมแ่ตกตา่งกนั และสอดคล้องกบั เบญจ์ เอกวิริยะเสถียร (2549: บทคดัยอ่) วิจยัเร่ืองปัจจยัท่ี

สง่ผลตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการของนกัศกึษามหาวิทยาลยัปทมุธานี พบวา่ นกัศกึษาท่ีเรียน

ตา่งคณะกนั มีปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการไมแ่ตกตา่งกนั  

 5. ข้อเสนอแนะเก่ียวกบัแรงจงูใจอ่ืนๆ ท่ีมีตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการ ได้แก่ การได้รับ

หนว่ยชัว่โมงกิจกรรมเสริมหลกัสตูรตามท่ีมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์กําหนดไว้ ทัง้นีอ้าจเป็นเพราะ

นิสิตมีความต้องการได้รับหนว่ยชัว่โมงกิจกรรมตามประกาศท่ีมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์กําหนดไว้  

จงึสง่ผลให้กิจกรรมนนัทนาการท่ีมีการรับรองหนว่ยชัว่โมงกิจกรรมเป็นท่ีนา่สนใจและดงึดดูให้นิสิตได้

มาร่วมกิจกรรมนนัทนาการนัน้เป็นพิเศษ ซึง่สอดคล้องกบั ถิระพฒัน์ โยธาจกัร (2549: 9) ท่ีได้สรุป

เก่ียวกบั แรงจงูใจภายนอก วา่มีผลกระตุ้นให้บคุคลแสดงพฤตกิรรมอยา่งใดอยา่งหนึง่ตามความ

ต้องการ หรือตามจดุมุง่หมายท่ีกําหนดไว้ เชน่ รางวลั คําชมเชย หรือกําลงัใจ  อีกทัง้รูปแบบการจดั

กิจกรรมนนัทนาการท่ีมีความนา่สนใจ ไมว่า่จะเป็นรูปแบบกิจกรรมท่ีไมซ่บัซ้อน สามารถลงมือทํา

กิจกรรมด้วยตนเอง รูปแบบกิจกรรมท่ีมีความท้าทายและไมเ่คยได้ทํามาก่อน รูปแบบการจดักิจกรรม

นนัทนาการท่ีจดัภายนอกมหาวิทยาลยั ก็ มีสว่นจงูใจให้นิสิตมาเข้าร่วมกิจกรรมนนันทนาการเพ่ือ

ตอบสนองความต้องการภายในท่ีแตกตา่งกนัของนิสิต ซึง่สอดคล้องกบั เสรี เจียมสถิตย์ (2552: 11) ท่ี

ได้สรุปเก่ียวกบัแรงจงูใจภายในวา่ เกิดจากความต้องการพืน้ฐานภายในตวับคุคล เชน่ ความสนใจ เจต
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คต ิและรสนิยม เป็นต้น อีกทัง้การได้เข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการกบัคนใกล้ชิดและได้รู้จกักบัเพ่ือนใหม่  

ก็มีสว่นในการจงูใจให้นิสิตเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการด้วย เน่ืองจากมีความต้องการการยอมรับจาก

คนรอบข้าง ได้แก่ เพ่ือน แฟน คนใกล้ชิด รวมทัง้เพ่ือนใหม่ ไมว่า่จะเป็นเพ่ือนตา่งเพศ เพ่ือนตา่งคณะ 

และเพ่ือนตา่งชัน้ปี ซึง่สอดคล้องกบั กมลรัตน์ หล้าสวุงษ์ (2528: 227) ท่ีได้สรุปเก่ียวกบัแรงจงูใจ

ทางด้านสงัคม (Social motives) วา่เป็นแรงจงูใจท่ีเกิดขึน้หลงัการเรียนรู้ในสงัคม ได้แก่ ความต้องการ

ความรัก การเป็นท่ียอมรับในสงัคม ความมีเกียรตไิด้รับการยกยอ่งชมเชย เป็นต้น นอกจากนีกิ้จกรรม

นนัทนาการท่ีชว่ยสง่เสริมให้ร่างกายมีความแข็งแรงและมีสขุภาพท่ีดี สง่ผลให้นิสิตเกิดความต้องการ

เข้าร่วมกิจกรรมด้วย เน่ืองจากนิสิตเกิดความต้องการจากภายในของนิสิตท่ีอยากมีร่างกายท่ีแข็งแรง

และมีสขุภาพท่ีดี ไมเ่กิดความเจบ็ป่วย ซึง่สอดคล้องกบั ถิระพฒัน์ โยธาจกัร (2549: 9) ท่ีได้สรุป

เก่ียวกบั แรงจงูใจภายใน วา่เป็นสภาวะท่ีบคุคลต้องการท่ีจะกระทํา หรือเรียนรู้บางสิง่บางอยา่งด้วย

ตนเอง ได้แก่ ความต้องการ ความสนใจพเิศษ ความรู้สกึนกึคดิ หรือทศันคตขิองแตล่ะบคุคล ซึง่

ผลกัดนัให้เกิดพฤตกิรรมขึน้ในตวับคุคล  

 

ข้อเสนอแนะ 
 ข้อเสนอแนะท่ัวไป 

 จากการศกึษาแรงจงูใจท่ีมีตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการของนสิติมหาวิทยาลยั  

เกษตรศาสตร์ ทัง้ทางด้านผู้ วิจยัมีข้อเสนอแนะ ดงันี  ้

 1. นิสิตมีการเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการซึง่มีความหลากหลายของกิจกรรมตามความสนใจ

ของตนเอง แตบ่างกิจกรรมมีนิสิตเข้าร่วมน้อย มหาวิทยาลยัจงึควรสง่เสริมให้นิสิตได้เข้าร่วมกิจกรรม

นนัทนาการเพิ่มขึน้เพ่ือสร้างประสบการณ์ใหม่ๆ  ในการเข้าร่วมกิจกรรมให้แก่นิสิต เชน่ กิจกรรมการ

ละครและการแสดง กิจกรรมเก่ียวกบังานอดเิรก งานสะสม งานออกแบบและงานประดษิฐ์ด้วยมือ 

รวมไปถึงกิจกรรมพฒันาจิตใจ โยคะและสมาธิ เป็นต้น 

 2. นิสิตมีแรงจงูใจท่ีมีตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการโดยรวมอยูใ่นระดบัมาก ทัง้ทางด้าน

การพฒันาความคดิ  ด้านการเข้าสงัคม  ด้านการพฒันาความสามารถ  และด้านการผอ่นคลาย  

มหาวิทยาลยัจงึควรรักษาและสง่เสริมการเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการนีไ้ว้เพ่ือสง่เสริมประสบการณ์

ให้แก่นิสิตเป็นบณัฑิตท่ีมีคณุภาพตอ่ไป 

 3. นิสิตท่ีมีเพศ ระดบัชัน้ปี และกลุม่คณะวิชาตา่งกนัมีแรงจงูใจท่ีมีตอ่การเข้าร่วมกิจกรรม

นนัทนาการโดยรวมไมแ่ตกตา่งกนั มหาวิทยาลยัจงึควรรักษาความหลากหลายของกิจกรรมนนัทนาการ

ของนิสิตในอนาคตเพ่ือให้นิสิตทกุกลุม่สามารถเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการได้ตามความสนใจและมี

ความสขุในการเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการตา่งๆ ท่ีมหาวิทยาลยัจดัขึน้ 



60 
 

 4. ข้อเสนอแนะเก่ียวกบัแรงจงูใจอ่ืนๆ ท่ีมีตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการ ได้แก่ การได้รับ

ชัว่โมงกิจกรรมเสริมหลกัสตูร ความนา่สนใจและสถานท่ีจดักิจกรรม การเข้าร่วมกิจกรรมไมยุ่ง่ยากและ

ซบัซ้อน การได้ลงมือทํากิจกรรมด้วยตนเองและเป็นกิจกรรมท่ีไมเ่คยทํามาก่อน การได้เข้าร่วมกิจกรรม

นนัทนาการกบัเพ่ือนหรือแฟน เพ่ือนใหม ่เพ่ือนตา่งเพศและเพ่ือนตา่งคณะ  รวมทัง้กิจกรรมนัน้

ก่อให้เกิดประโยชน์ตอ่ร่างกายทําให้เกิดความแข็งแรงและมีสขุภาพท่ีดี สิ่งตา่งๆ เหลา่นีท้างมหาวิทยาลยั

สามารถนําไปเป็นข้อมลูในการวางแผนนโยบายสง่เสริมการเข้าร่วมกิจกรรมของนิสิตเพ่ือให้ตรงกบั

ความต้องการของนสิติตอ่ไปได้ 

 ข้อเสนอแนะในการวจัิยครัง้ต่อไป 

 1. ควรมีการศกึษาเก่ียวกบัแรงจงูใจท่ีมีตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการของนิสิตนกัศกึษา

ในสถาบนัการศกึษาอ่ืนๆ เพิม่เตมิเพ่ือเปรียบเทียบผลการวิจยัในสถาบนัการศกึษาและสิง่แวดล้อมท่ี

ตา่งกนั 

 2. ควรศกึษาแรงจงูใจท่ีมีตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการของนิสิตนกัศกึษาเก่ียวกบัปัจจยั

อ่ืนๆ เพิ่มเตมิ เชน่ เกรดเฉล่ียสะสม รายได้ของนิสิตนกัศกึษา สถานท่ีพกัอาศยั การนบัถือศาสนา         

เป็นต้น 
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แบบสอบถามเพื่อการวจิยั 

 

 เร่ือง แรงจงูใจท่ีมีต่อการเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการของนิสิตมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ 

 

…………………………………………………………………………………………………………… 

 คาํชีแ้จง 

 แบบสอบถามนีมี้จดุมุง่หมายเพ่ือศกึษาแรงจงูใจท่ีมีตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการของ

นสิติมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ แบบสอบถามชดุนีแ้บง่ออกเป็น 4 ตอน ได้แก่ 

 

  ตอนท่ี 1 แบบสอบถามข้อมลูทัว่ไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

  ตอนท่ี 2 แบบสอบถามการเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการ 

  ตอนท่ี 3 แบบสอบถามแรงจงูใจท่ีมีตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการ 

 ตอนท่ี 4 แบบสอบถามข้อเสนอแนะเก่ียวกบัแรงจงูใจอ่ืนๆ ท่ีมีตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมนนัทนาการ 

 

 ข้อมลูจากแบบสอบถามนี ้ผู้ วิจยัจะเก็บข้อมลูไว้เป็นความลบั และเพ่ือความสมบรูณ์ของ

แบบสอบถาม โปรดตอบแบบสอบถามตามความเป็นจริงให้มากท่ีสดุและโปรดตอบให้ครบทกุข้อ 

 

  ผู้ วิจยัขอขอบคณุ ท่ีให้ความร่วมมือเป็นอยา่งดีในการตอบแบบสอบถามมา ณ ท่ีนีด้้วย 

 

              นายวีรชยั  อยูยื่น 

        นสิติปริญญาโท สาขาวิชาการจดัการนนัทนาการ 

                                 ผู้ วิจ ยั 
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ตอนท่ี 1 ข้อมูลท่ัวไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

คาํชีแ้จง โปรดทําเคร่ืองหมาย / ลงใน (  ) หน้าข้อความตามสภาพท่ีเป็นจริง 

1. เพศ   (  ) ชาย  (  ) หญิง 

2. ระดบัชัน้ปี  (  ) ปี 1   (  ) ปี 2  (  ) ปี 3  (  ) ปี 4 

3. กลุ่มคณะวิชา 

    (  ) วิทยาศาสตร์การเกษตร (คณะเกษตร คณะประมง และคณะวนศาสตร์) 

    (  ) วทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี (คณะวิทยาศาสตร์ คณะวิศวกรรมศาสตร์  

                    คณะสตัวแพทยศาสตร์ คณะเทคนคิการสตัวแพทย์ คณะอตุสาหกรรมเกษตร  

                    คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ คณะสิง่แวดล้อม) 

    (  ) สังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ (คณะสงัคมศาสตร์ คณะมนษุยศาสตร์  

                              คณะศกึษาศาสตร์ คณะเศรษฐศาสตร์ คณะบริหารธรุกิจ) 

 

ตอนท่ี 2 การเข้าร่วมกิจกรรมนันทนาการของนิสิตมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

คาํชีแ้จง โปรดทําเคร่ืองหมาย / ลงใน [  ] ตามการเข้าร่วมกิจกรรมท่ีเป็นจริง 

การเข้าร่วมกิจกรรมนันทนาการ หมายถึง การใช้เวลาวา่งในระหวา่งวนัของนิสิตท่ีนอกเหนือจาก

การเข้าชัน้เรียน เพ่ือเข้าร่วมหรือมีสว่นร่วมกบักิจกรรมนนัทนาการตา่งๆ ท่ีมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์

จดัให้กบันิสิตทัง้กิจกรรมภายในคณะ กิจกรรมกองกิจการนิสิต กิจกรรมชมรมสโมสร และกิจกรรม

มหาวิทยาลยัอ่ืนๆ 

กิจกรรมนันทนาการ 
เข้าร่วมกิจกรรม 

เป็นประจาํ เข้าร่วมบ้าง ไม่เคยเข้าร่วม 

1.เกม กีฬาและออกกําลงักาย       

2.ดนตรี ร้องเพลง เต้นรําและกิจกรรมเข้าจงัหวะ       

3.การอา่น การพดู และการเขียน       

4.การทอ่งเท่ียวและทศันศกึษานอกสถานท่ี       

5.การละครและการแสดง       

6.งานอดเิรก งานสะสม งานออกแบบและงานประดษิฐ์ด้วยมือ       

7.นนัทนาการกลางแจ้ง       

8.นนัทนาการทางสงัคม งานเลีย้งสงัสรรค์ งานเลีย้งรุ่น       

9.นนัทนาการพิเศษ เชน่ วนัเกษตรแฟร์ วนัลอยกระทง วนัสงกรานต์       

10.กิจกรรมอาสาสมคัร บริจาคโลหติ บําเพญ็ประโยชน์       

11.พฒันาจิตใจ โยคะและสมาธิ       
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ตอนท่ี 3 แบบสอบถามแรงจูงใจท่ีมีต่อการเข้าร่วมกิจกรรมนันทนาการของนิสิต

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

คําชีแ้จง โปรดทําเคร่ืองหมาย / ลงในชอ่งท่ีตรงกบัระดบัแรงจงูใจของทา่นมากท่ีสดุ  

(ระดบัแรงจงูใจ 5 = มากท่ีสดุ, 4 = มาก, 3 = ปานกลาง, 2 = น้อย, 1 = น้อยท่ีสดุ) 

การเข้าร่วมกิจกรรมนันทนาการ 
ระดบัแรงจูงใจ 

5 4 3 2 1 

 

ด้านการพัฒนาความคิด 

    1. เพ่ือได้เรียนรู้เก่ียวกบัสิ่งตา่งๆ ท่ีอยูร่อบตวัฉนั           

2. เพ่ือตอบสนองความอยากรู้ของฉนั           

3. เพ่ือค้นหาแนวความคดิใหม่ๆ            

4. เพ่ือการค้นหาแนวคดิท่ีเป็นตวัตนของฉนั           

5. เพ่ือเพิ่มพนูความรู้ของฉนั           

6. เพ่ือท่ีฉนัจะได้เรียนรู้สิ่งใหม่ๆ            

7. เพ่ือทําให้เกิดความคดิสร้างสรรค์           

8. เพ่ือก่อให้เกิดจินตนาการของฉนั           

 

ด้านการเข้าสังคม 

    9. เพ่ือสร้างมิตรภาพกบัผู้ อ่ืน           

10. เพ่ือปฏิสมัพนัธ์ร่วมกบัผู้ อ่ืน           

11. เพ่ือพฒันามิตรภาพให้แนบแนน่ย่ิงขึน้           

12. เพ่ือได้พบได้รู้จกัเพ่ือนใหม ่           

13. เพ่ือเปิดเผยตวัตนให้ผู้ อ่ืนรับรู้ในความคดิความรู้สกึ           

14. เพ่ือเกิดทกัษะความสามารถทางสงัคม           

15. เพ่ือความรู้สกึเป็นสว่นหนึง่ของสงัคม           

16. เพ่ือได้รับการยอมรับนบัถือจากผู้ อ่ืน           
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การเข้าร่วมกิจกรรมนันทนาการ 
ระดบัแรงจูงใจ 

5 4 3 2 1 

  ด้านการพัฒนาความสามารถ         

17. เพ่ือท้าทายความสามารถของฉนั           

18. เพ่ือปรับปรุงทกัษะความสามารถในกิจกรรม           

19. เพ่ือเกิดความคลอ่งแคลว่ในการทํากิจกรรม           

20. เพ่ือพฒันาสมรรถภาพทางร่างกาย           

21. เพ่ือรักษาความสามารถทางร่างกายให้คงอยู ่           

22. เพ่ือพฒันาการออกกําลงักาย           

  ด้านการผ่อนคลาย         

23. เพ่ือผอ่นคลายจากชีวิตประจําวนั           

24. เพ่ือหลีกเล่ียงความเร่งรีบวุน่วาย           

25. เพ่ือผอ่นคลายทางด้านร่างกาย           

26. เพ่ือผอ่นคลายทางด้านจิตใจ           

27. เพ่ือการพกัผอ่น           

28. เพ่ือบรรเทาความตงึเครียด           

29. เพ่ือใช้ชีวิตนอกตารางกิจวตัรประจําวนั           

 

ตอนท่ี 4 ข้อเสนอแนะเก่ียวกับแรงจูงใจอ่ืนๆ ท่ีมีต่อการเข้าร่วมกจิกรรมนันทนาการของนิสิต

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

 

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………… 
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ภาคผนวก ค 

รายนามผู้ เช่ียวชาญตรวจเคร่ืองมือวิจยั 

 

 

 

 

 

 

 

  

 



74 
 

รายนามผู้เช่ียวชาญตรวจเคร่ืองมือวจิยั 

 

1.  ช่ือ   นางกนกวดี พึง่โพธ์ิทอง 

     ตําแหนง่  ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ 

     สงักดั  ภาควิชาสนัทนาการ คณะพลศกึษา มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 

2.  ช่ือ   นางสาวสมุนรตี นิ่มเนตพินัธ์ 

     ตําแหนง่  อาจารย์ 

     สงักดั  ภาควิชาสนัทนาการ คณะพลศกึษา มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ  

3.  ช่ือ   วา่ท่ีร้อยตรีจกัรพงษ์  ธรรมพงษ์บวร 

     ตําแหนง่  อาจารย์ 

     สงักดั  ภาควิชาสนัทนาการ คณะพลศกึษา มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ  

4.  ช่ือ   0นายจริวัฒน์  วีรังกร0 

     ตําแหนง่  0ผู้ช่วยผู้อาํนวยการกองกิจการนิสิต0 

     สงักดั  กองกิจการนสิติ มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ 

5.  ช่ือ   0นางสาวธาริณี  สุขจติต์0 

    ตําแหนง่  0หัวหน้างานกจิกรรมนิสติ 0 

     สงักดั  กองกิจการนสิติ มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ 
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ประวัตย่ิอผู้วจิัย 
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ประวัตย่ิอผู้วจิัย 

 

ช่ือ ช่ือสกลุ  นายวีรชยั อยูยื่น 

วนัเดือนปีเกิด  31 มกราคม 2525 

สถานท่ีเกิด  อําเภอลาดหลมุแก้ว จงัหวดัปทมุธานี 

สถานท่ีอยูปั่จจบุนั  5/1 หมู ่9 ตําบลคบูางหลวง อําเภอลาดหลมุแก้ว  

    จงัหวดัปทมุธานี 12140 

ประวตักิารศกึษา 

   พ.ศ. 2549 วิทยาศาสตรบณัฑิต (วท.บ.) สาขาวิชาจติวิทยาพฒันาการ 

    จาก มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ 

   พ.ศ. 2557  วิทยาศาสตรมหาบณัฑิต (วท.ม.) สาขาวิชาการจดัการนนัทนาการ 

    จาก มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 
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