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           การวิจัยในครั้งน้ีมีวัตถุประสงคเพ่ือศึกษาผลการใชรูปแบบการเรียนรูแบบ PACLE เพ่ือ
เสริมสรางความสามารถในการแกปญหาอยางสรางสรรค สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 ใน
ดาน 1) ความคิดสรางสรรค ไดแก ความคิดคลอง ความคิดยืดหยุน ความคิดริเร่ิม และความคิด
อยางมีเหตุผล 2) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  กลุมตัวอยางที่ใชแบงออกเปน 2 กลุม คือ กลุมทดลอง
เปนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 ที่เรียนดวยรูปแบบการเรียนรูที่ผูวิจัยพัฒนาขึ้น และ กลุมควบคุม
ที่เรียนตามปกติดวยการจัดการเรียนรูแบบ 5E เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัยประกอบดวยแผนการ
จัดการเรียนรู แบบวัดความสามารถในการแกปญหาอยางสรางสรรค และแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน ผลการวิจัยพบวา 1) นักเรียนกลุมทดลองมีคะแนนเฉลี่ยความสามารถในการ
แกปญหาอยางสรางสรรคในภาพรวมและ รายดานหลังเรียนสูงกวากอนเรียนและสูงกวากลุมควบคุม
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 2) คะแนนเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกอนการทดลองของ
กลุมทดลองหลังการทดลองสูงกวากอนการทดลอง และสูงกวากลุมควบคุม อยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ 0.05 และ 3) คะแนนความสามารถในการแกปญหาอยางสรางสรรคของนักเรียนโดย
ภาพรวม มีคะแนนเฉลี่ย 60.61 คิดเปนรอยละ 72.15 นับวาผานเกณฑรอยละ 65 อยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติที่ระดับ .05  
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The purpose of this research is to study the effectiveness of an instructional model 
Known as the “PACLE model” to enhance the creative problem solving process for seventh 
grade students consisting of two important factors which included the following:  1) creative 
thinking, including fluency, originalty, flexibility and critical thinking ; and 2) achievement, the 
sample were divided into a control group and an experimental group, the first group learned 
by the 5E model and the second group used the PACLE model. The results indicated that 
1) the post-test scores of the creative problem solving on the experimental group was
higher than the post-test scores on the creative problem solving of the control group at a 
0.05 level of statistical significance; 2) the post-test score on the achievement of the 
experimental group was higher than the post-test score on achievement of the control group 
at a 0.05 level of statistical significance; and 3) The post-test score on the creative problem 
solving process was 60.61 or 72.15%, passing the specified criteria at 65% at a 0.05 level 
of statistical significance. 
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บทที่ 1 
บทนํา 

 
ภูมิหลัง 
 สังคมในยุคศตวรรษที่ 21 มีการเปลี่ยนแปลงทางวิทยาการและเทคโนโลยีที่กาวหนาอยาง
รวดเร็ว คนในสังคมจําเปนตองปรับเปลี่ยนเรียนรู เพ่ือกาวทันและพรอมรับการเปลี่ยนแปลง การ
เตรียมความพรอมคนใหมีศักยภาพสามารถอยูในสังคมอยางสรางสรรค และมีความสุข จําเปนตอง
ไดรับการพัฒนาทักษะพ้ืนฐานสําหรับอนาคต ไดแก ทักษะการคิดวิเคราะห ทักษะการคิด
วิจารณญาณ ทักษะทางสังคม ทักษะการคิดสรางสรรค และทักษะการแกปญหา (Treffinger, 2007-
2008) การศึกษาเพ่ือการสรางความพรอมของคนใหมีชีวิตที่ประสบผลสําเร็จ จําเปนตองอาศัย
ความสามารถที่สําคัญ คือ ความสามารถในการแกปญหาอยางสรางสรรค ซึ่งเชื่อม่ันวาเปนทักษะที่
สําคัญมากที่จะทําใหชีวิตประสบความสําเร็จ (Treffinger, 1995) และในรายงานเรื่อง Framework 
for 21st Century Learning ในหัวขอ Twenty-First Century Student Outcomes (Partnership for 
21st century skills 2004) ไดระบุถึงลักษณะของบุคคลท่ีพึงประสงคในดานตางๆ พบวาในดาน
ทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม (Learning and Innovation Skills) ทักษะการคิดสรางสรรคและ
ทักษะการแกปญหา (Creative Thinking and Problem Solving) เปนทักษะที่บุคคลพึงมี ดังน้ันจึง
ควรใหความสําคัญในการพัฒนาทักษะทางดานนี้ 

การแกปญหาอยางสรางสรรค เปนสิ่งที่กระทรวงศึกษาธิการไดกําหนดไวเปนสวนหนึ่งที่
จําเปนสําหรับผูเรียนในเรื่องขององคประกอบทักษะชีวิต ดังจะเห็นไดจากองคประกอบที่ 2 ซึ่งได
กลาวถึงการคิดวิเคราะห ตัดสินใจ และแกปญหาอยางสรางสรรค โดยหมายถึง การแยกแยะขอมูล
ขาวสาร ปญหาและสถานการณรอบตัว วิพากษวิจารณและประเมินสถานการณรอบตัวดวยหลัก
เหตุผลและขอมูลที่ถูกตอง รับรูปญหา สาเหตุของปญหา หาทางเลือกและตัดสินใจในการแกปญหา
ในสถานการณตางๆ อยางสรางสรรค (กระทรวงศึกษาธิการ, 2551) โดยมีพระราชบัญญัติการศึกษา
แหงชาติ พ.ศ. 2542 เปนแนวทางในการจัดการศึกษาของประเทศซึ่งนํามาสูหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2551 ซึ่งมิไดเนนเพียงเน้ือหาสาระใน 8 กลุมสาระเทาน้ัน แตยังมุงเนน
ใหนักเรียนพัฒนาดานความคิด ความสามารถ ซึ่งเปนสมรรถนะที่นักเรียนควรมี ประกอบดวย  
1) ความสามารถในการสื่อสาร 2) ความสามารถในการคิด ไดแก คิดวิเคราะห คิดสังเคราะห  
คิดสรางสรรค คิดอยางมีวิจารณญาณ และคิดอยางเปนระบบ 3) ความสามารถในการแกปญหา  
4) ความสามารถในการใชทักษะชีวิต และ 5) ความสามารถในการใชเทคโนโลยี ฉะน้ันในการจัดการ
เรียนการสอนของครูในแตละครั้งนอกเหนือจากความรูในเนื้อหาสาระท่ีตองการใหนักเรียนไดรับแลว 
ครูยังตองคํานึงถึงทักษะและความสามารถของนักเรียนที่พึงจะไดรับและอีกทั้งยังสามารถนํา
ความสามารถนั้นไปใชไดในชีวิตประจําวันอีกดวย อาจกลาวไดวาการเรียนการสอนในปจจุบันไมได
เนนความรูในเนื้อหาวิชาเพียงอยางเดียวเชนในอดีต แตยังตองการใหนักเรียนไดพัฒนาสมรรถนะ 
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และคุณลักษณะอันพึงประสงค ประกอบกับการเปลี่ยนแปลงของโลกที่เปนไปอยางรวดเร็ว ไมวาจะ
เปนดานสังคม เศรษฐกิจ หรือเทคโนโลยีก็ตาม ดังน้ันในปจจุบันคนเราจึงตองการทักษะใหม ๆ เพ่ือ
ใชในการดําเนินชีวิต จึงมีความจําเปนอยางยิ่งที่การศึกษาจะมุงเนนทักษะในศตวรรษที่ 21 เพ่ือให
นักเรียนเกิดทักษะที่สําคัญและจําเปนสําหรับการดํารงชีวิตอยูในโลกที่เกิดการเปลี่ยนแปลงอยาง
รวดเร็ว (คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน, 2552) 
 การแกปญหาอยางสรางสรรคเปนทางเลือกใหมสําหรับการแกปญหา การมีทักษะในการ
แกปญหาจะชวยลดความไมสบายกาย ไมสบายใจที่อาจจะเกิดขึ้นจากปญหาตาง ๆ สําหรับความคิด
สรางสรรคนั้นเปนความคิดขั้นสูงที่กอใหเกิดส่ิงแปลกใหม ฉะนั้นการแกปญหาอยางสรางสรรคจึง
เปนการคิดหาแนวทาง วิธีการใหม ๆ มาใชในการแกปญหา ดังที่ เกรียงศักด์ิ เจริญวงศศักด์ิ (2549) 
ไดแสดงความคิดเก่ียวกับทักษะการแกปญหาไวในหนังสือ การคิดเชิงสรางสรรค วา “ทักษะการ
แกปญหาเปนสิ่งจําเปนที่ตองสรางใหเกิดขึ้นในเด็กและเยาวชนไทย เพ่ือสามารถเผชิญปญหาตาง ๆ 
ได มิใชเพิกเฉยตอปญหา หนีปญหา หรือแกปญหาดวยวิธีการไมเหมาะสมจนเกิดผลเสียตอตนเอง
หรือสวนรวมไดและอาจพัฒนาเด็กและเยาวชนใหมีความสามารถแกปญหาและพัฒนาสังคมสวนรวม
ได” ดังน้ันในสภาพสังคมที่มีการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา มีสถานการณและปญหาใหม ๆ เกิดขึ้นทุก
วัน นักเรียนจึงควรมีทักษะในการแกปญหาและการแกปญหานั้นควรเปนการแกปญหาที่เหมาะสม 
และไมกอใหเกิดปญหาอ่ืน ๆ ตามมา การศึกษาจึงเปนเคร่ืองมือที่สําคัญในการปลูกฝงความคิด
ความสามารถในการแกปญหาอยางสรางสรรคของนักเรียน เพ่ือใหนักเรียนเกิดแนวทางท่ีจะสามารถ
นําไปใชในการแกปญหาในชีวิตประจาวันไดทั้งในปจจุบันและอนาคต 

การจัดการเรียนรูแบบการแกปญหาอยางสรางสรรค (Creative Problem Solving) หรือ 
CPS เปนกระบวนการมุงหาคําตอบและแกปญหาที่มีความซับซอน รวมถึงการพัฒนาสภาวะที่
เปนอยูใหดีขึ้น โดยการทํางานรวมกันระหวางการคิดสรางสรรคและการคิดวิจารณญาณ การคิด
สรางสรรคทําไดโดยใหคิดลึก แปลกใหมและหลากหลายท่ีสุด ปราศจากการตัดสินความคิดตางๆวา
ดีหรือไม จนถึงระยะหนึ่งจึงพิจารณาความคิดเหลาน้ันดวยการคิดวิจารณญาณ ในการเลือกและ
ประเมินวิธีการแกปญหาจนไดวิธีที่ดีที่สุดในการแกปญหา วางแผนการแกปญหาและนําไปแกปญหา 
โดยเชื่อม่ันวาตนเองสามารถแกปญหาไดและควบคุมตนเองไดเพ่ือที่จะไดแกปญหาดวยความ
รอบคอบและสมบูรณ โดยขั้นตอนการจัดการเรียนรูจะเริ่มจากกําหนดเหตุการณหรือสถานการณ 
แลวใหนักเรียนทําความเขาใจกับปญหา คนหาปญหาและวิธีการแกไขตัดสินใจเลือกวิธีการแกไข
ปญหา วางแผนการแกไขปญหา ลงมือปฏิบัติและยอมรับขอคนพบ  ความสามารถในการแกปญหา
อยางสรางสรรค มีความสัมพันธทางบวกกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน การควบคุมตนเอง ความฉลาด
ทางอารมณ มีจิตสาธารณะ พฤติกรรมเอ้ือตอสังคมและคุณภาพชีวิต การฝกแกปญหาอยาง
สรางสรรคสามารถทํานายพฤติกรรมการเรียนที่ดีได ซึ่งในโลกปจจุบันมีสิ่งตางๆเปลี่ยนแปลงอยาง
รวดเร็ว ดังน้ันการฝกคิดหรือพยายามคิดวิธีการใหมๆ จะทําใหเกิดความเฉียบแหลมในการ
แกปญหาเพ่ิมขึ้น เกิดแนวทางใหมๆในการแกปญหาและการดําเนินชีวิต สรางความเชื่อม่ัน ความ
นานับถือและความพอใจในตัวเองขึ้นมา ความสามารถในการคิดสรางสรรคจนสามารถเผชิญหนา
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และแกปญหาตางๆไดอยางราบรื่น จะทําใหกลายเปนผูนําทางดานความคิดและเกิดความภูมิใจใน
ตนเอง  

สถานการณในปจจุบัน จากผลการทดสอบในหลายๆดาน ยังสะทอนวา นักเรียนยังขาด
ความสามารถในการแกปญหาอยางสรางสรรค เชน สถาบันทดสอบทางการศึกษาแหงชาติ (องคการ
มหาชน) หรือ สทศ. ไดแสดงใหเห็นขอจํากัด และปญหาเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอน
วิทยาศาสตร โดยปญหาหลักประกอบดวย 1) ขาดความเขาใจ ในหลักการพ้ืนฐานทางวิทยาศาสตร  
2) ขาดทักษะการคิด โดยเฉพาะการคิดสรางสรรคและการคิดแกปญหาอยางมีวิจารณญาณ (สถาบัน
สงเสริมการสอนวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี. 2554: 3) ซึ่งสอดคลองกับผลการประเมินตามโครงการ
ประเมินผลนักเรียนนานาชาติ ในรอบการประเมิน PISA 2009 ในดานการอาน คณิตศาสตรและ
วิทยาศาสตร โดยเนนการคิดวิเคราะห การแกปญหา การคิดสรางสรรค ผลปรากฏวา นักเรียนไทยมี
อันดับของคะแนนเฉลี่ยดานการรูวิทยาศาสตรและการรูคณิตศาสตรในอันดับที่ 49 และ 52 
ตามลําดับ จากประเทศที่เขารวมการประเมินทั้งหมด 65 ประเทศ นั่นแสดงใหเห็นวานักเรียนวัยจบ
การศึกษาภาคบังคับของไทยเม่ือเทียบกับประเทศสมาชิก OECD และประเทศอ่ืนๆ แลวยังไมแสดง
ศักยภาพการแขงขันทางเศรษฐกิจไดในอนาคต ผลการประเมินชี้วาไทยยังตองปรับปรุงอยาง
เรงดวน นอกจากน้ี เปาหมายของการสอนเนนใหผูเรียนจําขอมูลเพ่ือใหสอบผานเทาน้ัน ซึ่งทําให
ผูเรียนสูญเสียความรักที่จะเรียนรู (Laura. 2008: 5) อีกทั้งผลการพัฒนาศักยภาพตามชวงวัย
ชี้ใหเห็นวา  กลุมวัยเด็กมีระดับเชานปญญาเฉลี่ยลดลง ในขณะที่กลุมเด็กวัยเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนต่ํากวารอยละ 50 และมาตรฐานความสามารถของนักเรียนในเรื่องการคิดวิเคราะห คิด
สังเคราะหและการคิดวิจารณญาณและคิดสรางสรรคคอนขางต่ํา (สํานักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ. ม.ป.ป: 1 )  

ปญหาดังกลาวสะทอนใหเห็นวากระบวนการจัดการเรียนรูวิทยาศาสตร ยังไมประสบ
ความสําเร็จในการพัฒนานักเรียนใหมีความสามารถดานกระบวนการคิดในการแกปญหาอยาง
สรางสรรค จากสถาบันทดสอบทางการศึกษาแหงชาติ (องคการมหาชน) หรือ สทศ.พบวามาตรฐาน
ความสามารถของนักเรียนในเร่ืองการคิดวิเคราะห คิดสังเคราะหและการคิดวิจารณญาณและคิด
สรางสรรคคอนขางต่ํา จากปญหาดังกลาวจึงมีความจําเปนอยางยิ่งที่ครูจะตองจัดกิจกรรมพัฒนา
ผูเรียนเพื่อสงเสริมศักยภาพทักษะการคิดแกปญหาอยางสรางสรรคใหเกิดขึ้นในตัวผูเรียน แนว
ทางการสงเสริมการแกปญหาอยางสรางสรรคแนวทางหนึ่ง คือ การจัดการเรียนรูโดยใชกระบวนการ
ออกแบบทางวิศวกรรมศาสตร ซึ่งชวยสงเสริมใหผูเรียนมีทักษะการแกปญหา ทักษะการคิด
วิจารณญาณ  การสรางนวัตกรรมและกระบวนการออกแบบ (สถาบันสงเสริมการสอนวิทยาศาสตร
และเทคโนโลยี.2557: 5; Mehalik, Doppelt; & Schunn,2005; Rece Herboldsheimer, Paige 
Gordon.2013: 1- 4) ซึ่งการแกปญหาอยางสรางสรรคเปนการทํางานรวมกันระหวางความคิด
สรางสรรค กับความคิดวิจารณญาณ การจัดการเรียนรู โดยใชกระบวนการออกแบบทาง
วิศวกรรมศาสตรนั้นทําใหเรียนรูเน้ือหาเชิงลึกจากการบูรณาการเนื้อหา และทักษะกระบวนการเขา
ดวยกัน เปดโอกาสใหผูเรียนมีสวนรวมในการสืบสวนสอบสวน มีปฏิสัมพันธกันระหวางนักเรียนกับ
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ครู และกับเพ่ือนนักเรียน สามารถเชื่อมโยงความรูจากการเรียนรูวิชาวิทยาศาสตรที่ไดรับจากการ
เรียนรูในชั้นเรียน สามารถนําไปประยุกตใชในสถานการณและชีวิตจริง โดยผานการออกแบบหรือ
การสรางชิ้นงานเพ่ือใชในการแกปญหา (National Research Council. 1996: 20) ตลอดจนสรางนัก
นวัตกรรมรุนใหมในการสรางสรรคผลิตภัณฑและกระบวนการใหมๆอยางยั่งยืน (Eberle.  2010: 
online; Reeve. 2013: 18) ชวยพัฒนานักเรียนใหมีความสามารถดานกระบวนการคิดในการ
แกปญหาอยางสรางสรรค  

การจัดการเรียนรู เพ่ือพัฒนาผูเรียนใหมีการรู (Literacy) มีความสามารถในการแกปญหา
อยางสรางสรรคในการคนควาและพัฒนานวัตกรรมใหมๆ ตลอดจนพัฒนาทักษะที่จําเปนสําหรับ
ศตวรรษที่ 21 ซึ่งการจัดการเรียนรูโดยใชกระบวนการออกแบบทางวิศวกรรมศาสตร สามารถทําให
ผูเรียนบรรลุวัตถุประสงคทางการเรียนได ตองเปนลักษณะที่ดึงดูดความสนใจของผูเรียน ทําให
ผูเรียนมีสวนรวมในการเรียนรูมากที่สุด สามารถทําใหผูเรียนรูสึกไดวาสิ่งที่เรียนไมใชเรื่องไกลตัว 
ตองทําใหการเรียนรูเกิดขึ้นที่ตัวผูเรียน เพ่ือใหผูเรียนสามารถสรางความรูไดดวยตนเองโดยใช
กระบวนการสืบคน เสาะหา ตรวจสอบและคนควาดวยวิธีการตางๆ โดยนักเรียนมีปฏิสัมพันธ
รวมกับผูอ่ืน มิใชเรียนอยางโดดเด่ียว และครูผูสอนตองเปลี่ยนบทบาทเปนผูอํานวยความสะดวก คือ 
เปนผูจัดประสบการณ และเตรียมสื่อการเรียนการสอนที่เหมาะสม เพ่ือใหผูเรียนใชเปนแนวทางใน
การสรางความรูดวยตนเองซึ่งสอดคลองกับทฤษฎีสรรคนิยม (ประมวล ศิริผันแกว. 2541: 8; พิม
พันธ เดชะคุปต. 2542: 41; กรมวิชาการ. 2546: 218) เน่ืองจากครูผูสอนยังเนนเนื้อหา มากกวา
กระบวนการและการคิดวิเคราะห การสอนยังเนนบรรยายและทําการทดลองตามขั้นตอนตางๆที่
กําหนดไว เนนหนักไปทางดานความรูความจําในเนื้อหาวิชาเพ่ือใหสอบผานเทาน้ัน ไมไดรับการฝก
ทักษะหรือกระบวนการตางๆเพ่ือนํามาใชในการแกปญหาดวยตัวของเขาเอง ทําใหนักเรียนไมมี
โอกาสในการคิด ไมสามารถวิเคราะหปญหาและไมสามารถรูจักเลือกใชขอมูลที่หลากหลาย ถูกตอง
และเหมาะสม สงผลใหนักเรียนมีความสามารถในการคิดแกปญหา การคิดสรางสรรค และการ
ทํางานอยางเปนระบบไมเต็มตามศักยภาพ (ลัดดา ภูเกียรติ์. 2544: 3) ในการวิจัยคร้ังน้ี ผูวิจัยจึงได
เลือกจัดกิจกรรมการเรียนรูโดยการใชกระบวนการออกแบบทางวิศวกรรมศาสตร และเปนเน้ือหา
ตามหลักสูตรแกนกลาง 2551 ที่สามารถนําไปประยุกตใชในสถานการณและชีวิตจริง ประสบการณ
การเรียนรูใหมเขากับประสบการณเดิมดวยกระบวนการสรางความหมายของสมอง (Scheme of 
meaning) ที่สามารถนําไปใชแกปญหาในสถานการณใหมๆ ได (Beane.2007: 2)   
 จากเหตุผลและความสําคัญดังกลาว ทําใหผูวิจัยมีความสนใจที่จะพัฒนารูปแบบการเรียนรู 
PACLE เพ่ือเสริมสรางทักษะการแกปญหาอยางสรางสรรค บนฐานความเชื่อที่วา ความสามารถใน
การแกปญหาอยางสรางสรรคเปนสิ่งที่พัฒนาไดทั้งการจัดการกับอารมณที่มีตอปญหาและการ
แกปญหา โดยอาศัยการทํางานรวมกันระหวางความคิดอเนกนัย เพ่ือใหไดแนวคิดที่แตกตาง 
หลากหลาย แปลกใหม และความคิดเอกนัยที่ใชในการพิจารณาวิเคราะห เพ่ือตัดสินใจเลือกวิธีที่คิด
วาดีที่สุด (Isaksen, 1995: 52-53) โดยการจัดการเรียนรูตามกระบวนการออกแบบทาง
วิศวกรรมศาสตร การออกแบบและสรางชิ้นงาน จะชวยสงเสริมความสามารถในการแกปญหาอยาง
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สรางสรรค มีการเชื่อมโยงระหวางเนื้อหารายวิชาและทักษะ ทําใหการแกปญหาอยางสรางสรรคนั้น
มีความหมายตอนักเรียนมากยิ่งขึ้น   

รูปแบบการเรียนรูแบบ PACLE  ที่ผูวิจัยสังเคราะหขึ้นโดยการนําเอาหลักการของ
กระบวนการออกแบบทางวิศวกรรมศาสตรและการแกปญหาอยางสรางสรรคมาสังเคราะหเปน
รูปแบบการจัดการเรียนรู ผูวิ จัยไดสังเคราะหแนวคิดกระบวนการออกแบบทางวิศวกรรม 
ประกอบดวย 7 ขั้นตอน คือ 1) การระบุปญหา 2) การรวบรวมขอมูล 3) การคนหาแนวคิดและเลือก
แนวคิดที่ดีที่สุด 4) การวางแผนและพัฒนา 5)  การปฏิบัติและทดสอบ 6) การนําเสนอ และ 7) การ
ประเมินผล และหลักการของการแกปญหาอยางสรางสรรค ที่ผูวิจัยสังเคราะหขึ้น ประกอบดวย 5 
ขั้นตอน คือ 1) การเขาถึงปญหา 2) การคิดและแสวงหาวิธีการแกปญหา 3) การทบทวนและ
เตรียมการ 4) การวางแผนแกปญหา และ 5) การตรวจสอบการปฏิบัติ มาใชในการสรางรูปแบบการ
จัดการเรียนรูแบบ PACLE เพ่ือวัดความสามารถในการแกปญหาอยางสรางสรรคและผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน  

  
ความมุงหมายของการวิจัย 
 1. เพ่ือพัฒนารูปแบบการเรียนรูแบบ PACLE เพ่ือเสริมสรางทักษะการแกปญหาอยาง
สรางสรรค สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 
 2. เพ่ือศึกษาผลของการใชรูปแบบการเรียนรูแบบ PACLE เพ่ือเสริมสรางทักษะการ
แกปญหาอยางสรางสรรค สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 
โดยพิจารณาจาก 2 ประเด็นดังนี้  
  2.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
  2.2 ความสามารถในการแกปญหาอยางสรางสรรค    
  
ความสําคญัของการวิจัย 
 ผลจากการวิจัยในครั้งนี้ ทําใหไดรูปแบบการเรียนรูแบบ PACLE เพ่ือเสริมสรางทักษะการ
แกปญหาอยางสรางสรรค สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 
 ซึ่งมีความสําคัญดังนี้ 
 1. รูปแบบการเรียนรูแบบ PACLE เพ่ือเสริมสรางทักษะการแกปญหาอยางสรางสรรค 
สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 เปนนวัตกรรมการจัดการเรียนรูที่สามารถนําไปประยุกตใชให
เหมาะสมกับการจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร และกลุมสาระอ่ืนๆ ในระดับ
มัธยมศึกษาในสถานศึกษาที่มีบริบทใกลเคียงกับประชากรในการวิจัยครั้งน้ี 
 2. ครูผูสอน สามารถนํารูปแบบการเรียนรูแบบ PACLE เพ่ือเสริมสรางทักษะการ
แกปญหาอยางสรางสรรค ไปเปนแนวทางในการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรูในกลุมสาระการ
เรียนรูวิทยาศาสตรและกลุมสาระอ่ืนๆ  
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ขอบเขตของการวิจัย 
 เน้ือหาที่ใช  
  เน้ือหารายวิชาวิทยาศาสตร ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 ภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 
2560 เรื่องแรงและการเคลื่อนที่ 
 ประชากรและกลุมตวัอยาง 
  ประชากรและกลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยครั้งน้ี มีดังน้ี 
   ประชากร คือ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที ่1 ภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2560 ของ
โรงเรียนสาธติมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ จํานวน 500 คน 
   กลุมตัวอยาง 
    กลุมตัวอยาง คือ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 ภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 
2560 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ อําเภอองครักษ จังหวัดนครนายก
จํานวน 2 หองเรียน ซึ่งไดมาจากการสุมแบบแบงกลุม (Cluster Random  Sampling) เปนกลุม
ทดลอง 1 หองเรียน จํานวน 31 คน และกลุมควบคุม 1 หองเรียน จํานวน 31 คน  
 
 ตัวแปรที่ศึกษา 
  1. ตัวแปรอิสระ ไดแก รูปแบบการเรียนรูแบบ PACLE 
  2. ตัวแปรตาม ไดแก ประสิทธิภาพของรูปแบบการเรยีนรูแบบ PACLE  
   2.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
   2.2 ความสามารถในการแกปญหาอยางสรางสรรค  
  
นิยามศัพทเฉพาะ 
 1. รูปแบบการจัดการเรียนรูแบบ PACLE เปนกระบวนการเรียนรูที่ผูวิจัยสังเคราะหขึ้น 
โดยการนําเอาหลักการของกระบวนการออกแบบทางวิศวกรรมศาสตรและการแกปญหาอยาง
สรางสรรคมาสังเคราะหเปนรูปแบบการจัดการเรียนรู กระบวนการออกแบบทางวิศวกรรม 
ประกอบดวย 7 ขั้นตอน คือ 1) การระบุปญหา 2) การรวบรวมขอมูล 3) การคนหาแนวคิดและเลือก
แนวคิดที่ดีที่สุด 4) การวางแผนและพัฒนา 5)  การปฏิบัติและทดสอบ 6) การนําเสนอ และ  
7) การประเมินผล สวนหลักการของการแกปญหาอยางสรางสรรค ประกอบดวย 5 ขั้นตอน คือ  
1) การเขาถึงปญหา 2) การคิดและแสวงหาวิธีการแกปญหา 3) การทบทวนและเตรียมการ 4) การ
วางแผนแกปญหา และ 5) การลงมือปฏิบัติ โดยนํามาใชในการสรางรูปแบบการจัดการเรียนรูแบบ 
PACLE มี 5 ขั้นตอน คือ 1) ขั้นเตรียมตัว  2) ขั้นวิเคราะห  3) ขั้นออกแบบอยางสรางสรรค  
4) ขั้นเรียนรูรวมกัน และ 5) ขั้นประเมินผล ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 
   1.1 ข้ันเตรียมตัว (Preparation) หมายถึง ขั้นตอนที่ผูสอนตรวจสอบความรูเดิม
ของผูเรียน ทบทวนความรูเดิมเพ่ือเชื่อมโยงเขาสูความรูใหม เปนการเตรียมผูเรียนใหมีความรูและ
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ทักษะกระบวนการตามตัวชี้วัดของหลักสูตรแกนกลาง 2551    
   1.2 ข้ันวิเคราะห (Analysis) หมายถึง ขั้นตอนที่ผูเรียนมีการวิเคราะหถึง
ประเด็นของปญหาจากสถานการณที่กําหนด มีการระบุปญหา สรางเกณฑและตัดสินใจในการเลือก
เลือกปญหา บอกสาเหตุของปญหา และแสวงหาวิธีการในการแกไขปญหาไดอยางหลากหลายและ
แปลกใหม โดยไมมีการตัดสินวาความคิดน้ันผิดหรือถูก สรางเกณฑและตัดสินใจเลือกวิธีการแกไข
ปญหาไดอยางสมเหตุสมผล ภายในขอบเขตของขอเท็จจริงจากสถานการณที่กําหนดให มีการ
ทบทวนและเตรียมการในการปรับปรุงวิธีการแกปญหา พรอมทั้งวิเคราะหและคาดการณถึง
ผลกระทบที่อาจจะเกิดขึ้นจากปจจัยที่จะสนับสนุนหรือเปนอุปสรรคตอวิธีการแกปญหา รวมถึงการ
วางแผนในการแกไขปญหาอยางเปนขั้นตอน และวิเคราะหวิธีการเพ่ือใหการแกปญหาประสบ
ความสําเร็จดวยดี 

 1.3 ข้ันออกแบบอยางสรางสรรค (Creative design)  ขั้นตอนที่ผูเรียน นํา
วิธีการแกปญหา มาออกแบบในการสรางชิ้นงานและสรางชิ้นงาน เพ่ือใชในการแกปญหาโดย
พิจารณาถึงความแปลกใหม ทรัพยากร ขอจํากัด ตนทุนและเวลา นําวิธีการหรือชิ้นงานไปใชในการ
แกไขปญหาในสถานการณหรือเง่ือนไขที่กําหนด ปรับปรุง แกไขและพัฒนาวิธีการในการแกไข
ปญหา การออกแบบและชิ้นงานเพื่อใหเปนไปตามเปาหมายหรือเง่ือนไขที่กําหนด การบันทึก
พฤติกรรมตนเองในการแกปญหา การใหการเสริมแรงตนเองในขณะทําการแกปญหา  
  1.4 ข้ันเรียนรูรวมกัน (Learning together)  ขั้นตอนที่ผูเรียนนําวิธีการ
แกปญหามาเรียนรูรวมกัน เปดโอกาสใหผูเรียนไดเสนอผลงาน เพ่ือใหผูเรียนได เปรียบเทียบผลการ
คิดเพ่ือรวบรวมขอมูลในการนําสูการลงขอสรุปของตน เพ่ือหาขอสรุปเกี่ยวกับประเด็นปญหาท่ี
เกิดขึ้น และเปนการเปดโอกาสใหผูเรียนแตละคนไดแสดงความคิดเห็น แลกเปลี่ยนเรียนรูและ
อภิปรายรวมกัน ผูเรียนไดสรางความสัมพันธระหวางความรูใหมกับความรูเดิมที่มีอยูเพ่ือที่จะตอบ
คําถามหรือแกปญหาบางอยางรวมกัน เพ่ือใชเปนขอมูลในการตัดสินใจยืนยันหรือเปลี่ยนแปลง
ขอมูลหรือชิ้นงานของตนเอง 
   1.5  ข้ันประเมินผล (Evaluation)  ขั้นตอนที่ผูเรียนทบทวนวิธีการคิดตางๆของ
ตนเองเพื่อนําไปสูการประเมินคาของประสบการณที่ไดรับจากการปฏิบัติรวมกันและปรับ
กระบวนการคิดในการนําไปปฏิบัติ ตัดสินใจในการยืนยันหรือเปลี่ยนแปลงขอมูลและชิ้นงานของ
ตนเองอีกคร้ังในการแกไขปญหา มีการประเมินการแกปญหาและชิ้นงานของตนเอง สรางคําอธิบาย
กับองคความรูทางวิทยาศาสตร และเกิดการสรุปองคความรูทางวิทยาศาสตรดวยตนเอง โดยแสดง
เหตุผลสนับสนุนไดอยางสมเหตุสมผลจากหลักฐานและขอมูลที่นาเชื่อถือ  
  2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หมายถึง ความรูความสามารถของนักเรียนอันเปน
ผลมาจากการเรียนรูตามรูปแบบ PACLE โดยพิจารณาจากคะแนนที่ไดจากการทําแบบทดสอบ
วัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ผูวิจัยสรางขึ้น ซึ่งเปนแบบทดสอบแบบเลือกตอบ 4 ตัวเลือก จํานวน 
30 ขอ โดยประเมินในขอบขาย 4 ดาน กลาวคือ 
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   2.1 จํา (Remembering) หมายถึง ความสามารถในการระลึกได แสดงรายการได 
บอกได ระบุ บอกชื่อได ตัวอยางเชน นักเรียนสามารถบอกความหมายของทฤษฎีได 
   2.2 เขาใจ (Understanding) หมายถึง ความสามารถในการแปลความหมาย 
ยกตัวอยาง สรุป อางอิง ตัวอยางเชน นักเรียนสามารถอธิบายแนวคิดของทฤษฎีได 
   2.3 ประยุกตใช (Applying) หมายถึง ความสามารถในการนําไปใช ประยุกตใช 
แกไขปญหา ตัวอยางเชน นักเรียนสามารถใชความรูในการแกไขปญหาได 
   2.4 วิเคราะห (Analysing) หมายถึง ความสามารถในการเปรียบเทียบ อธิบาย
ลักษณะการจัดการ ตัวอยางเชน นักเรียนสามารถบอกความแตกตางระหวางสองทฤษฎีได  
 3. ความสามารถในการแกปญหาอยางสรางสรรค หมายถึง ความสามารถของ
นักเรียนที่ใชในการคิดหาคําตอบ โดยใชความคิดสรางสรรครวมกับความคิดวิจารณญาณ เพ่ือแกไข
ปญหาในสถานการณตางๆ โดยใชวิธีการที่หลากหลาย แปลกใหม และพิจารณาตัดสินใจเลือก
วิธีการแกปญหาอยางมีเหตุผล บนเง่ือนไขและทรัพยากรที่มีอยู ซึ่งการแกปญหาอยางสรางสรรค
พิจารณา 4 ดาน  คือ 1) ความคิดคลอง หมายถึง ความคิดที่สามารถคิดออกมาไดอยางรวดเร็วใน
เร่ืองใดเร่ืองหนึ่ง หรือสถานการณหน่ึงๆไดหลากหลายแนวทาง โดยสามารถวัดไดจากปริมาณ
ความคิดที่คิดไดในเรื่องหน่ึงๆ  2) ความคิดยืดหยุน หมายถึง ความคิดที่ถูกนํามาจัดเปนหมวดหมู มี
หลักเกณฑที่นาเชื่อถือ ซึ่งถือเปนการหลีกเลี่ยงความคิดซํ้าซอนและเพิ่มคุณภาพของความคิด และ
เปนพ้ืนฐานที่นําไปสูความคิดสรางสรรคที่มีคุณภาพ ซึ่งวัดไดจากการพิจารณาการจัดประเภท
คําตอบของนักเรียนใหเปนหมวดหมูตามทิศทางที่แตกตางกันไป  3) ความคิดริเร่ิม หมายถึง 
ความคิดแปลกใหม ไมซ้ําแบบใคร เปนความคิดที่ไดมาจากการใชจินตนาการและความรูมาดัดแปลง
ใหเกิดความคิดใหมที่แตกตางออกไป โดยวัดไดจากความแปลกใหมของแนวคิดที่มี โดยการหา
ความถี่จากคําตอบที่ไดทั้งหมด และ 4) ความคิดอยางมีเหตุผล หมายถึง ความคิดที่เปนเหตุเปนผล 
ที่เปนพื้นฐานในการคิด หรือตอยอดความคิดอ่ืนๆ ซึ่งตองสอดคลอง สนับสนุน สงเสริมใหความคิด
อ่ืนๆ ถูกตองและนาเชื่อถือมากยิ่งขึ้น การประเมินความสามารถในการแกปญหาอยางสรางสรรค 
โดยพิจารณาจากคะแนนที่ไดจากการทําแบบทดสอบวัดความสามารถในการแกปญหาอยาง
สรางสรรคที่ผูวิจัยสรางขึ้น ซึ่งเปนแบบทดสอบแบบเขียนตอบ จํานวน 2 สถานการณ  สถานการณ
ละ 9 ขอ มีองคประกอบ 5 ดาน ซึ่งในแตละดานจะพิจารณาคําตอบที่สอดคลองกับความคิด
สรางสรรค คือ ความคิดคลอง ความคิดยืดหยุน ความคิดริเร่ิม และความคิดอยางมีเหตุผล โดย
องคประกอบ 5 ดานมีดังนี้ 

3.1 การเขาถึงปญหา หมายถึง ความสามารถของนักเรียนในการระบุปญหาสราง 
เกณฑในการเลือกปญหา และบอกสาเหตุของปญหาที่ตองการแกไข ภายในขอบเขตของขอเท็จจริง
จากสถานการณที่กําหนดให  

   3.2 การคิดและแสวงหาวิธีการแกปญหา หมายถึง ขั้นตอนในการคิดหาวิธีการแกปญหา 
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ใหไดมากที่สุด มีความหลากหลายและแปลกใหม โดยยังไมมีการตัดสินถูกผิด แลวจึงมีการสราง
เกณฑในการเลือกวิธีการแกปญหาและสามารถตัดสินใจเลือกวิธีการแกปญหาไดอยางสมเหตุสมผล 
ภายในขอบเขตของขอเท็จจริงจากสถานการณที่กําหนดให   
    3.3 การทบทวนและเตรียมการ หมายถึง ความสามารถของนักเรียนในการประกัน
ความเปนไปไดของวิธีการแกปญหา  ตรวจสอบ ทบทวนเพ่ือยืนยันหรือปรับปรุงวิธีการแกปญหา 
ประเมินวิธีการแกปญหาโดยคาดการณผลกระทบที่อาจจะเกิดขึ้นจากปจจัยที่จะสนับสนุนหรือเปน
อุปสรรคตอวิธีการแกปญหา  
    3.4 การวางแผนแกปญหา หมายถึง ความสามารถของนักเรียนในการกําหนดขั้นตอน
การแกปญหา สิ่งที่ตองใช ปจจัยที่เกี่ยวของ และผลที่เกิดขึ้นในแตละขั้นตอนของวิธีการแกปญหา  

   3.5 การตรวจสอบการปฏิบัติ หมายถงึ ความสามารถของนักเรียนในการคิดหาวิธีการ
เพ่ือใหการแกปญหาประสบความสําเร็จดวยดี โดยการยึดขั้นตอนและเปาหมายของการแกปญหา 
การเตือนตนเองและการบันทึกส่ิงตางๆระหวางการแกปญหา การใหการเสริมแรงตนเองในขณะทํา
การแกปญหา และการประเมินตนเองขณะแกปญหา  
         
สมมติฐานการวิจัย 

1. ความสามารถในการแกปญหาอยางสรางสรรค ของนักเรียนหลังการใชรูปแบบการ 
เรยีนรูแบบ PACLE สูงกวากอนการใชรูปแบบฯ  

2. ความสามารถในการแกปญหาอยางสรางสรรคหลังเรียนของนักเรียนกลุมทดลอง 
 สูงกวากลุมควบคุม 

3. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนหลังการใชรูปแบบการเรียนรูแบบ PACLE  
สูงกวากอนการใชรูปแบบฯ  

4. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลงัเรียนของนักเรียนกลุมทดลองสูงกวากลุมควบคุม 
5. ความสามารถในการแกปญหาอยางสรางสรรคของนักเรียนหลังการใชรูปแบบการ 

เรียนรูแบบ PACLE สูงกวารอยละ 65 
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บทที่ 2 
เอกสารและงานวิจยัที่เกี่ยวข้อง 

 
 ในบทนี้ ผู้วิจัยได้ศึกษาวิเคราะห์และสังเคราะห์เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องโดยได้
น าเสนอใน 5 ประเด็นดังต่อไปนี ้

1. กระบวนการทางวิศวกรรมศาสตร์  
1.1 ความหมายของวิศวกรรมศาสตร์ 
1.2 กระบวนการออกแบบทางวิศวกรรมศาสตร์ 
1.3 สรุปการสังเคราะห์กระบวนการทางวิศวกรรมศาสตร์ 
1.4 การวัดและประเมินผลชิ้นงาน 

  2. ความสามารถในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ 
   2.1 ความหมายของความสามารถในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ 
   2.2 กระบวนการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ 
   2.3 หลักการของการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ 
   2.4 การวัดความสามารถในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ 
   2.5 แบบวัดความคิดสร้างสรรค์จากชิ้นงาน 
   2.6 งานวิจัยท่ีเกี่ยวกับความสามารถในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ 
  3. แนวคิดเกี่ยวกับการพัฒนารูปแบบการเรียนรู้ 
   3.1 องค์ประกอบของรูปแบบการเรียนรู้ 
   3.2 การพัฒนารูปแบบการเรียนรู้ 
   3.4 รูปแบบการเรียนรู้ที่ผู้วิจัยสังเคราะห์ขึ้น 
  4. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
   4.1 ความหมายของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
   4.2 ปัจจัยท่ีมีอิทธิพลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
   4.3 การวัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
   4.4 หลักการและขั้นตอนในการสร้างแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
   4.5 งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน   
  5. กรอบแนวคิดการวิจัย 
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1. กระบวนการทางวิศวกรรมศาสตร์ 
 1.1 ความหมายของวิศวกรรมศาสตร์ 

 วิศวกรรมศาสตร์ (Engineering) เป็นวิชาที่เกี่ยวกับการสร้างสรรค์นวัตกรรมหรือสร้างสิ่ง
ต่างๆ เพื่อสร้างประโยชน์ในทางเศรษฐกิจและอ านวยความสะดวกของมนุษย์โดยอาศัยความรู้ด้าน
วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ที่ได้รับจากการศึกษา จากประสบการณ์หรือการฝึกปฏิบัติ (Accreditation 
Board for Engineering and Technology ( ABET). 2002: back cover) ซึ่ ง ค ว า ม รู้ ด้ า น
วิศวกรรมศาสตร์นั้นเป็นจุดเด่นส าคัญของสะเต็มศึกษา เนื่องจากเป็นศาสตร์ที่ช่วยให้ผู้เรียนเรียนรู้
ผ่านกระบวนการเรียนรู้ทางวิศวกรรมศาสตร์บนฐานของการออกแบบ (Design-based learning) 
เน้นการแก้ปัญหาเพื่อพัฒนาและสร้างสรรค์ชิ้นงาน เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้เรียนรู้วิทยาศาสตร์และ
คณิตศาสตร์จากสถานการณ์จริงที่เน้นกระบวนการและการออกแบบเพื่อแก้ปัญหา ช่วยพัฒนา
ทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ และการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ อันเป็นแนวทางที่จะน าไป
ประยุกต์ใช้ได้อย่างหลากหลายทั้งใน การท างานและการศึกษา (รักษพล ธนานุวงศ์. 2556: 11; 
อ้างอิงจาก Nathan. 2011: workshop; & Katehi; et al. 2009; citing Hernandez; et al.  2013: 2) 
หรืออาจกล่าวได้อีกนัยหนึ่งว่า กระบวนการออกแบบทางวิศวกรรมศาสตร์เป็นตัวเร่งให้เกิดการบูร
ณาการเนื้อหาของ 4 รายวิชาเข้าด้วยกัน (Katehi; et al.  2009; citing Hernandez; et al. 2013:  
2) กล่าวคือ ในขณะที่นักเรียนท ากิจกรรมเพื่อพัฒนาความรู้  ความเข้าใจ และฝึกทักษะด้าน
วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยี ผู้เรียนต้องมีโอกาสน าความรู้มาออกแบบวิธีการหรือ
กระบวนการเพื่อตอบสนองความต้องการหรือแก้ปัญหาที่เกี่ยวข้องกับชีวิตประจ าวัน  เพื่อให้ได้
เทคโนโลยีซึ่งเป็นผลผลิตจากกระบวนการออกแบบเชิงวิศวกรรม (สะเต็มศึกษาประเทศไทย.  2014:  
ออนไลน์;  อ้างอิงจาก NRC.  2012) นอกจากนี้ยังช่วยส่งเสริมผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ตลอดจน
พัฒนาค่านิยมและเจตคติที่ เกี่ยวข้องกับวิศวกรรมศาสตร์ (Habits of mind) ซึ่งประกอบด้วย        
1) การคิดเชิงระบบ 2) ความคิดสร้างสรรค์ 3) การคิดเชิงบวก 4) ความร่วมมือ 5) การสื่อสารและ  
6) การตัดสินใจบนฐานของจริยธรรม ซึ่งเป็นคุณลักษณะที่สอดคล้องกับทักษะที่จ าเป็นส าหรับ
ศตวรรษที่  21 ( Katehi; et al. 2009: 6-7; citing Bottoms; & Anthony, 2005; Bottoms; & Uhn, 
2007) อย่างไรก็ตาม ในสหรัฐอเมริกาเองพบว่าวิชาวิศวกรรมศาสตร์นั้นยังไม่ปรากฏเป็นท่ีชัดเจนใน
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน แต่จะน าไปแฝงไว้ในวิชาเทคโนโลยี ซึ่งหน่วยงานที่รับผิดชอบในการ
ก าหนดมาตรฐานการเรียนรู้ทางด้านวิศวกรรมศาสตร์ได้แก่ องค์กรการศึกษามาตรฐานด้าน
เท ค โน โล ยี ส า ห รั บ นั ก เรี ย น  (National Educational Technology Standards for Students 
(NETS·S) (ISTE.  2007: online)  
 การรู้วิศวกรรมศาสตร์ (Engineering literacy) หมายถึงความสามารถในการท าความ
เข้าใจเกี่ยวกับการพัฒนาของเทคโนโลยีโดยใช้กระบวนการออกแบบทางวิศวกรรมศาสตร์  
(Engineering design process) ซึ่งความหมายของการรู้เทคโนโลยีและการรู้วิศวกรรมศาสตร์นั้น
ใกล้เคียงกันจึงไม่สามารถแยกความแตกต่างได้อย่างชัดเจน (Heywood. 1993) 
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 1.2 กระบวนการออกแบบทางวิศวกรรมศาสตร์ (Engineering design process)  
  สภาวิจัยแห่งชาติ ประเทศสหรัฐอเมริกา (National Research Council: NRC) ได้
ร่วมกับสมาคมครูวิทยาศาสตร์ แห่งชาติ (the National Science Teachers Association: NSTA) 
และสมาคมเพื่อความก้าวหน้าทางวิทยาศาสตร์ของอเมริกา (the American Association for the 
Advancement of Science; AAAS) ก าหนดมาตรฐานการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ฉบับใหม่ส าหรับ
ประเทศ (Next Generation Science  Standard: NGSS) โดยเรียกกระบวนการท างานนี้ ว่ า 
กระบวนการออกแบบทางวิศวกรรม โดยเสนอขั้นตอนการท างาน ประกอบด้วย 3 ขั้นตอน ได้แก่ 
การก าหนดปัญหา การพัฒนาแนวทางแก้ปัญหาและการลงมือปฏิบัติเพื่อหาแนวทางที่ดีที่สุด ของ
การแก้ปัญหา โดยการท างานมีลักษณะเป็นวงจรที่สามารถ ย้อนกลับไปแก้ไขได้ ดังภาพประกอบ 1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพประกอบ 1 วงจรกระบวนการออกแบบทางวิศวกรรมของ (Next Generation Science   
 Standard: NGSS, USA.) 
 
 โดยมีรายละเอียดในแต่ละขั้นตอนดังน้ี 

1. การก าหนดปัญหา (Define) ผู้แก้ปัญหาพิจารณาปัญหาท่ีประชาชนต้องการแก้ไข ท า 
ความเข้าใจปัญหา รวบรวมข้อมูลและแนวคิดที่เกี่ยวข้องกับการแก้ปัญหา 
 2. การพัฒนาแนวทางแก้ปัญหา (Develop solutions) ประเมินแนวคิดโดยพิจารณาถึง
ความเป็นไปได้ ความคุ้มทุน ข้อดีและจุดอ่อน และความเหมาะสมกับเงื่อนไขและขอบเขตของปัญหา  
 3. การลงมือปฏิบัติ (Optimize) เป็นการเปรียบเทียบแนวคิด ทดสอบและประเมินแนวคิด
เพื่อแก้ปัญหา เปรียบเทียบผลลัพธ์ที่ได้ น าผลมาปรับปรุงและพัฒนาจนมีประสิทธิภาพตามที่
ต้องการ  

การก าหนดปัญหา 
(Define) 

การพัฒนาแนวทาง
แก้ปัญหา 

(Develop solutions) 

การลงมือปฏิบัติ 
(Optimize) 



13 
 

 สมาคมนักเทคโนโลยีและวิศวกรรมศึกษานานาชาติ ประเทศสหรัฐอเมริกา (International 
Technology and Engineering Educators Association; ITEEA) ไ ด้ ก า ห น ด ขั้ น ต อ น ข อ ง
กระบวนการท างานหรือกระบวนการแก้ปัญหาทางเทคโนโลยีไว้ในมาตรฐานการรู้ เทคโนโลยี 
(Standards for Technological Literacy) และเรียกกระบวนการท างานนี้ว่า กระบวนการออกแบบ
ทางวิศวกรรม ประกอบด้วยขั้นตอนการท างานส าคัญ คือ การก าหนดปัญหา (Identifying the 
problem) การสร้างแนวคิด (Generating ideas)  การเลือกแนวคิดที่ เหมาะสม (Selecting a 
solution) การทดสอบ (Testing the solution) การปฏิบัติงาน (Making the item) การประเมินผล 
(Evaluating it) และการน าเสนอผล (Presenting the results) ทั้งนี้การท างานสามารถย้อนกลับเพื่อ
ปรับปรุงแก้ไข ได้ตลอดจนกระท่ังได้แนวทางที่เหมาะสมที่สุด (Optimum) ดังภาพประกอบ 2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพประกอบ 2 วงจรกระบวนการออกแบบทางวิศวกรรมของ (International Technology and  
 Engineering Educators Association: ITEEA, USA.) 
 
 โดยมีรายละเอียดในแต่ละขั้นตอนดังน้ี 

1. การก าหนดปัญหา (Identifying the problem) เป็นการพิจารณาปัญหา ระบุปัญหาโดย 
อาจประกอบด้วยปัญหาย่อยเพื่อแก้ปัญหาใหญ่  

2. การสร้างแนวคิด (Generating ideas) เป็นการระดมสมอง เพื่อส ารวจแนวคิดการ 
แก้ปัญหาที่เป็นไปได้  และเก็บรวบรวมข้อมูล 

3. การเลือกแนวคิดที่เหมาะสม (Selecting a solution) พิจารณาแนวคิดหรือความรู้ 
ทั้งหมดที่สามารถใช้แก้ปัญหา แล้วประเมินแนวคิดเหล่านั้นโดยพิจารณาถึงจุดเด่น จุดด้อย ความ
เป็นไปได้และความคุ้มทุน แล้วเลือกแนวคิดที่เหมาะสมที่สุด 
 

การก าหนดปัญหา 
 (Identifying the problem) 

การสร้างแนวคิด  
(Generating ideas) 

การทดสอบ 
 (Testing the solution) 

การประเมินผล 
 (Evaluating it) 

การน าเสนอผล  
(Presenting the results) 

การปฏิบัติงาน  
(Making the item) 

การเลือกแนวคิดที่เหมาะสม 
(Selecting a solution) 
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4. การทดสอบ (Testing the solution) ด้วยการสร้างแบบจ าลอง (Models)  และต้นแบบ  
(Prototypes) เพื่อตรวจสอบแนวคิดการแก้ปัญหา  

5. การปฏิบัติงาน (Making the item) น าแบบจ าลองหรือต้นแบบไปสร้างชิ้นงานเพื่อ 
น าไปแก้ปัญหา 

6. การประเมินผล (Evaluating it) เป็นการด าเนินการแก้ปัญหาด้วยชิ้นงาน และประเมิน 
ว่าสามารถแก้ปัญหาได้หรือไม่ ปรับปรุงและพัฒนาชิ้นงาน 

7. การน าเสนอผล (Presenting the results) การน าเสนอผลลัพธ์ต่อสาธารณชน ด้วย 
วิธีการท่ีน่าสนใจและสามารถเข้าใจได้ง่าย 
 นอกจากนี้ ศูนย์การเรียนการสอนสะเต็มของสมาคม เทคโนโลยีและวิศวกรรมศึกษา
นานาชาติ (International Technology and Engineering Educators Association’s STEM 
Center for Teaching and Learning™)  ได้พัฒนารูปแบบกระบวนการออกแบบทางวิศวกรรม 
ประกอบด้วย ก าหนดปัญหาหรอืความต้องการ  คน้หาแนวคิด วางแผนและพัฒนาแนวคิด ทดสอบ
และประเมินผล และน าเสนอ ซึ่งการท างานมีลักษณะเป็นวงจรท่ีสามารถย้อนกลับไปท างานใน
ขั้นตอนต่างๆได้ ดังภาพประกอบ 3  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพประกอบ 3 วงจรกระบวนการออกแบบทางวิศวกรรม ของศูนย์การเรียนการสอนสะเต็ม 
 (STEM Center for Teaching and  Learning™) 
 
 

กระบวนการออกแบบ 
ทางวิศวกรรม 

(Engineering design 
process) 

 

ก าหนดปัญหา 
หรือความต้องการ 

(Identify a challenge) 

ค้นหาแนวคิด 
(Explore ideas) 

น าเสนอ 
(Present the Solution) 

วางแผนและ 
พัฒนาแนวคิด 

(Plan and develop)  

ทดสอบและประเมินผล 
(Test and evaluate)  
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 โดยมีรายละเอียดในแต่ละขั้นตอนดังน้ี 
1. ก าหนดปัญหาหรือความต้องการ (Identify a challenge) เป็นข้ันตอนท่ีตระหนักถึง 

ปัญหาในชีวิตประจ าวัน  ที่จ าเป็นต้องหาวิธีการหรือสร้างสิ่งประดิษฐ์ (Innovation) เพื่อแก้ไขปัญหา
ดังกล่าว 

2. ค้นหาแนวคิด (Explore ideas) เป็นการรวบรวมข้อมูลและแนวคิดที่เกี่ยวข้องกับการ 
แก้ปัญหาดังกล่าว ท าการประเมินและเลือกแนวคิดที่เหมาะสมกับเงื่อนไขและขอบเขตของปัญหา 

3. วางแผนและพัฒนาแนวคิด (Plane and develop) เป็นการวางแผนการด าเนินงาน  
ก าหนดขั้นตอนในการด าเนินงาน วาดแบบและพัฒนาต้นแบบ (Prototype) 

4. ทดสอบและประเมินผล (Test and evaluate) น าต้นแบบมาใช้งานเพื่อแก้ปัญหา  
ทดสอบและประเมินผล ปรับปรุงและพัฒนาให้มีประสิทธิภาพในการแก้ปัญหามากขึ้น 

5. น าเสนอ (Present the Solution) น าเสนอผลลัพธ์การแก้ปัญหาแก่คนทั่วไป โดยใช้ 
เทคโนโลยีในการน าเสนอ 
 พิพิธภัณฑ์วิทยาศาสตร์บอสตัน ประเทศสหรัฐอเมริกา (Museum of Science, Boston) 
ด าเนินโครงการพัฒนาเด็กให้รู้วิศวกรรมและเทคโนโลยี (Engineering and technological literacy) 
หรือเรียกว่า Engineering is Elementary (EiE) เพื่อวิจัยพัฒนาหลักสูตรขับเคลื่อนมาตรฐานและน า
หลักสูตรไปใช้ในชั้นเรียนโดยบูรณาการ แนวความคิดด้านวิศวกรรมและเทคโนโลยี และทักษะทาง
วิทยาศาสตร์ โดยมีกลุ่มเป้าหมายคือเด็กนักเรียนในระดับประถมศึกษา (Grades 1-5) และใช้
กระบวนการออกแบบทางวิศวกรรม ประกอบด้วยค้นหาปัญหา สร้างแนวคิดและเลือกแนวคิดที่ดี
ที่สุด วางแผน ลงมือปฏิบัติ และตรวจสอบ ดังภาพประกอบ 4 
 
 
 
 
 
                                                   
 
 
 
 
  
 
ภาพประกอบ 4 วงจรกระบวนการออกแบบทางวิศวกรรม ของโครงการพัฒนาเด็กให้รู้วิศวกรรมและ 
      เทคโนโลย ี(Engineering is Elementary: EiE, USA.) 

 
เป้าหมาย 
(The Goal) 

ค้นหาปัญหา 
(Ask) 

สร้างแนวคิดและ
เลือกแนวคิดที่ดีที่สุด 

(Imagine) 
 

วางแผน 
(Plan) 

ลงมือปฏิบัติ 
(Create) 

ตรวจสอบ 
(Improve) 
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 โดยมีรายละเอียดในแต่ละขั้นตอนดังน้ี 
1. ค้นหาปัญหา (Ask) เป็นข้ันตอนท่ีท าความเข้าใจกับปัญหาในชีวิตประจ าวัน บางครั้ง 

ค าถามหรือปัญหาที่เราระบุอาจประกอบด้วยปัญหาย่อย พิจารณาปัญหาหรือกิจกรรมย่อยที่ต้อง
เกิดขึ้นเพื่อประกอบเป็นวิธีการในการแก้ปัญหาใหญ่ 

2. สร้างแนวคิดและเลือกแนวคิดที่ดีที่สุด (Imagine) การระดมสมองในการค้นหาแนวคิด  
รวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับการแก้ปัญหาดังกล่าว แล้วประเมินแนวคิด ความเป็นไปได้ ข้อดี ข้อด้อยของ
แนวคิดแต่ละแนวคิด แล้วเลอืกแนวคิดที่เหมาะสมที่สุด 

3. วางแผน (Plan) วางแผนการด าเนินการ ก าหนดข้ันตอนย่อย เป้าหมายและระยะเวลา 
ให้ชัดเจน  

4. ลงมือปฏิบัติ (Create) วาดแบบและพัฒนาต้นแบบเพื่อใช้ ทดสอบแนวคิดในการ 
แก้ปัญหา 

5. ตรวจสอบ (Improve) น าต้นแบบไปทดสอบและประเมินผล น าผลที่ได้ไปปรับปรุง 
และพัฒนาผลลัพธ์ให้มีประสิทธิภาพในการแก้ปัญหามากขึ้น 
 กระทรวงการศึกษาประเทศอังกฤษ (Department for Education) ก าหนดหลักสูตร
การศึกษาแห่งชาติ ตลอดจนหลักสูตรของโรงเรียนนานาชาติที่ใช้ระบบอังกฤษ  (UK National 
Curriculum, International GCSE and IB Diploma) และใช้กระบวนการท างานว่า กระบวนการ
ออกแบบ (Design process) ประกอบด้วย ก าหนดความต้องการ รวบรวมข้อมูล สร้างแนวคิด 
พัฒนาแนวคิด ลงมือปฏิบัติและประเมินผล โดยการท างานมีลักษณะเป็นวงจรท่ีสามารถย้อนกลับไป
ท างานขั้นตอนต่างๆได้ ดังภาพประกอบ 5 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพประกอบ 5 วงจรกระบวนการออกแบบทางวิศวกรรม ของกระทรวงการศึกษาประเทศอังกฤษ  
 (UK National Curriculum, International GCSE and IB Diploma.) 

ก าหนดความต้องการ 
(Identifying needs) 

รวบรวมข้อมูล 

(Researching) 
 

สร้างแนวคิด 

(Generating ideas) 

พัฒนาแนวคิด 
(Developing solutions) 

ลงมือปฏิบัติ 
(Realizing solutions) 

ประเมินผล 

(Evaluating) 
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 โดยมีรายละเอียดในแต่ละขั้นตอนดังน้ี 
1. ก าหนดความต้องการ (Identifying needs) พิจารณาปัญหาที่เกิดขึ้นในชีวิตประจ าวัน 

และเป็นปัญหาที่ประชาชนต้องการให้แก้ไข และจ าเป็นต้องหาวิธีการหรือสร้างสิ่งประดิษฐ์ในการ
แก้ไขปญัหาดังกล่าว 

2. รวบรวมข้อมูล (Researching) สืบค้นและรวบรวมข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับการแก้ปัญหา  
สืบค้นว่าเคยมีใครหาวิธีการแก้ปัญหานี้หรือไม่ แก้อย่างไรและมีข้อเสนอแนะอะไรบ้าง 

3. สร้างแนวคิด (Generating ideas) การค้นหาแนวคิด สร้าง พัฒนาจ าลองและสื่อสาร 
ความคิดผ่านการพูด การวาดรูปแม่แบบหรือภาพจ าลอง โดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสารที่เหมาะสม 

4. พัฒนาแนวคิด (Developing solutions) ใช้วิธีการท่ีหลากหลายเพื่อสร้างแนวคิดที่ 
สร้างสรรค์ พัฒนาและสื่อสารแนวคิดการออกแบบโดยใช้ภาพร่างที่มีค าอธิบายประกอบแผน
รายละเอียดแบบ 3 มิติ และแบบจ าลองทางคณิตศาสตร์ 

5. ลงมือปฏิบัติ (Realizing solutions) เลือกและใช้เครื่องมืออุปกรณ์หลากหลายชนิดเพื่อ 
ปฏิบัติงานจริงได้อย่างถูกต้องเหมาะสม สร้างต้นแบบรวมท้ังการผลิตโดยใช้คอมพิวเตอร์ช่วย  

6. ประเมินผล (Evaluating) ทดสอบ ประเมิน และปรับปรุงแนวคิดและผลิตภัณฑ์ ตาม 
เงื่อนไขท่ีก าหนด โดยค านึงถึงมุมมองของผู้ใช้และกลุ่มผู้สนใจอื่นๆ 
 หน่วยงานการศึกษาและการฝึกอบรมของรัฐนิวเซาท์เวลล์ ประเทศออสเตรเลีย (NSW 
Department of education and training, Australia) ซึ่งรับผิดชอบจัดการศึกษาของรัฐ ได้เรียก
กระบวนการท างานนี้ว่า กระบวนการเทคโนโลยี (Technology  process) ประกอบด้วยการท างาน 
3 ระยะคือ การส ารวจและก าหนดงาน การสร้างและพัฒนาแนวคิด การลงมือปฏิบัติ โดยในแต่ละ
ระยะจะมีการวางแผน การจัดการและประเมินผลด้วยเสมอ ดังภาพประกอบ 6 
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การวางแผน การจัดการและประเมินผล                         การวางแผน การจัดการแมะประเมินผล 
(Planing, managing and evaluating)   (Planing, managing and evaluating) 
 
 
 
 
 
 
 
                 การวางแผน การจัดการและประเมินผล 
   (Planing, managing and evaluating) 
 
ภาพประกอบ 6 วงจรกระบวนการเทคโนโลยีของหน่วยงานการศึกษาและการฝึกอบรม 
 ( NSW Department of education and training,  Australia.) 
 
 โดยมีรายละเอียดในแต่ละขั้นตอนดังน้ี 

1. การส ารวจและก าหนดงาน (Exploring & defining the task) พิจารณาปัญหาที่เกิดขึ้น 
ในชีวิตประจ าวัน และเป็นปัญหาที่ประชาชนต้องการให้แก้ไข หรือเป็นประเด็นทางสังคม จริยธรรม
และสิ่งแวดล้อม และสร้างเกณฑ์ในการเลือกประเด็นปัญหา และแนวทางในการแก้ปัญหา 

2. การสร้างและพัฒนาแนวคิด (Generating & developing ideas) เป็นการพิจารณา 
แนวทางที่มีอยู่ และตัดสินใจเลือกแนวทาง โดยค านึงถึงทรัพยากร เทคนิค วัสดุ อุปกรณ์ ที่จะส่งผล
ให้การแก้ปัญหาประสบความส าเร็จ ค านึงถึงผลกระทบระยะสั้นและระยะยาว 

3. การลงมือปฏิบัติ (Producing solutions) เป็นการน าแนวคิดมาออกแบบ การวางแผน 
การด าเนินงานแต่ละขั้นตอนและปฏิบัติทีละขั้นตอน การจัดการความเสี่ยงด้านความปลอดภัย การ
ปรับปรุงและพัฒนา เปรียบเทียบผลลัพธ์ กระบวนการและการเรียนรู้ 
 สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทตโนโลยี (สสวท.) ได้พัฒนาการศึกษาด้านสะ
เต็มศึกษาเพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดทักษะและสมรรถนะท่ีจ าเป็นต่อการด ารงชีวิตในสังคมปัจจุบันที่
มีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว และความก้าวหน้าในศตวรรษที่  21 โดยก าหนดนโยบายเพื่อ
ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้สะเต็มศึกษา พร้อมกับได้ให้ความหมายของสะเต็มศึกษาว่า สะเต็มศึกษา 
(STEM Education) คือแนวทางการจัดการศึกษาที่บูรณาการวิทยาศาสตร์ (Science) เทคโนโลยี 
(Technology) วิศวกรรมศาสตร์ (Engineering) และคณิตศาสตร์ (Mathematics) โดยเน้นการน า
ความรู้ไปใช้แก้ปัญหาในชีวิตจริง รวมทั้งการพัฒนากระบวนการหรือผลผลิตใหม่ที่เป็นประโยชน์ต่อ

การส ารวจและก าหนดงาน 
(Exploring & defining the task) 

การสร้างและ 
พัฒนาแนวคิด 
(Generating &  

developing ideas) 
 

การลงมือปฏิบัติ 
(Producing 
solutions) 
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การด ารงชีวิตและการท างาน ซึ่งการจัดการเรียนรู้ตามแนวทางของสะเต็มศึกษาได้น ากระบวนการ
ออกแบบทางวิศวกรรม (Engineering design process) มาใช้เป็นส่วนหนึ่งของการท างานเพื่อ
สร้างสรรค์ชิ้นงานหรือวิธีการ โดยน ามาใช้ เป็นฐานด าเนินกิจกรรมการเรียนรู้ในชั้นเรียน 
ประกอบด้วย 5 ขั้นตอน โดยมีรายละเอียดในแต่ละขั้นตอนดังน้ี 

1. การระบุปัญหา (Identify a challenge) ขั้นตอนน้ีเริ่มต้นจากการท่ีผู้แก้ปัญหาตระหนัก 
ถึงสิ่งที่เป็นปัญหาในชีวิตประจ าวัน และจ าเป็นต้องหาวิธีการหรือสร้างสิ่งประดิษฐ์ (Innovation) เพื่อ
แก้ไขปัญหาดังกล่าว ในการแก้ปัญหาในชีวิตจริง บางครั้งค าถามหรือปัญหาที่เราระบุอาจ
ประกอบด้วยปัญหาย่อย ในขั้นตอนของการระบุปัญหา ผู้แก้ปัญหาต้องพิจารณาปัญหาหรือกิจกรรม
ย่อยที่ต้องเกิดขึ้นเพื่อประกอบเป็นวิธีการในการแก้ปัญหาใหญ่ด้วย 

2. การค้นหาแนวคิดที่เกี่ยวข้อง (Explore ideas) หลังจากผู้แก้ปัญหาท าความเข้าใจ 
ปัญหาและสามารถระบุปัญหาย่อย ขั้นตอนต่อไปคือการรวบรวมข้อมูลและแนวคิดที่เกี่ยวข้องกับ
การแก้ปัญหาดังกล่าว ในการค้นหาแนวคิดที่เกี่ยวข้อง ผู้แก้ปัญหาอาจมีการด าเนินการดังนี้ 
  2.1 การรวบรวมข้อมูล คือ การสืบค้นว่าเคยมีใครหาวิธีแก้ปัญหาดังกล่าวนี้แล้วหรือไม่ 
และหากมีเขาแก้ปัญหาอย่างไร และมีข้อเสนอแนะใดบ้าง 
  2.2 การค้นหาแนวคิด คือ การค้นหาแนวคิดหรือความรู้ทางวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์
หรือเทคโนโลยี ที่เกี่ยวข้องและสามารถประยุกต์ในการแก้ปัญหาได้ ในขั้นตอนนี้ ผู้แก้ปัญหาควร
พิจารณาแนวคิดหรือความรู้ทั้งหมดที่สามารถใช้แก้ปัญหา แล้วจดบันทึกแนวคิดไว้เป็นทางเลือก 
และหลังจากการรวบรวมแนวคิดเหล่านั้นแล้วจึงประเมินแนวคิดเหล่านั้น โดยพิจารณาถึงความ
เป็นไปได้ ความคุ้มทุน ข้อดีและจุดอ่อน และความเหมาะสมกับเงื่อนไขและขอบเขตของปัญหา แล้ว
จึงเลือกแนวคิดหรือวิธีการท่ีเหมาะสมที่สุด 
 3. การวางแผนและพัฒนา (Plan and develop) หลังจากเลือกแนวคิดที่เหมาะสมในการ
แก้ปัญหา ขั้นตอนต่อไป คือการวางแผนการด าเนินงาน โดยผู้แก้ปัญหาต้องก าหนดขั้นตอนย่อยใน
การท างานรวมทั้งก าหนดเป้าหมายและระยะเวลาในการด าเนินการแต่ละขั้นตอนย่อยให้ชัดเจน ใน
ขั้นตอนของการพัฒนา ผู้แก้ปัญหาต้องวาดแบบและพัฒนาต้นแบบ (Prototype) ของผลผลิตเพื่อใช้
ในการทดสอบแนวคิดที่ใช้ในการแก้ปัญหา 
 4. การทดสอบและประเมินผล (Test and evaluate) เป็นขั้นตอนการทดสอบและประเมิน
การใช้งานต้นแบบเพื่อแก้ปัญหา ผลที่ได้จากการทดสอบและประเมินอาจถูกน ามาใช้ในการปรับปรุง
และพัฒนาผลลัพธ์ให้มีประสิทธิภาพในการแก้ปัญหามากขึ้น การทดสอบและประเมินผลสามารถ
เกิดขึ้นได้หลายครั้งในกระบวนการแก้ปัญหา 
 5. การน าเสนอผลลัพธ์ (Present the solution) หลังจากการพัฒนาปรับปรุง ทดสอบและ
ประเมินวิธีการแก้ปัญหาหรือผลลัพธ์จนมีประสิทธิภาพตามที่ต้องการแล้ว ผู้แก้ปัญหาต้องน าเสนอ
ผลลัพธ์นั้นต่อสาธารณชนโดยต้องออกแบบวิธีการน าเสนอข้อมูลที่เข้าใจง่ายและน่าสนใจ 
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 1.3 สรุปการสังเคราะห์กระบวนการทางวิศวกรรมศาสตร์ 
จากการวิเคราะห์แนวคิดและทฤษฎีของกระบวนการทางวิศวกรรมศาสตร์ ที่กล่าวมา

ข้างต้น พบว่ากระบวนการทางวิศวกรรมศาสตร์ประกอบด้วยกระบวนการคิดหลายขั้นตอน ซึ่ง
องค์กรต่างๆได้เสนอแนวคิดไว้สอดคล้องกัน ส่วนกระบวนการทางวิศวกรรมศาสตร์ ผู้วิจัยได้
รวบรวมแนวคิดของกระบวนการทางวิศวกรรมศาสตร์แล้วสังเคราะห์เป็นกระบวนการคิดในแต่ละขั้น 
แสดงได้ดังตาราง 1 
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ตาราง 1 สรุปการสังเคราะห์แนวคิดเกี่ยวกับกระบวนการทางวิศวกรรมศาสตร์ 
 

สภาวิจัย
แห่งชาติ  

USA 

สมาคมนัก 
เทคโน 

โลยีและ
วิศวกรรม

ศึกษา
นานาชาติ 

USA 

ศูนย์การเรียน
การสอนสะเต็ม

ของสมาคม 
เทคโนโลยีและ

วิศวกรรม
ศึกษา

นานาชาติ 

พิพิธภัณฑ์
วิทยา 

ศาสตร์บอสตัน 
USA 

กระทรวง
การ 

ศึกษาUK  

หน่วยงาน
การศึกษาและ
การฝึกอบรม

ของรัฐนิวเซาท์
เวลล์  

Australia 

สถาบันส่งเสริม
การสอนวิทยา 

ศาสตร์และ 
เทคโน 

โลยี 
Thailand 

กระบวนการทาง
วิศวกรรมศาสตร์ 

จากการสังเคราะห์ 
ของผูว้ิจัย 

การก าหนด
ปัญหา  

การก าหนด
ปัญหา 

ก าหนดปัญหา
หรือความ
ต้องการ   

ค้นหาปัญหา ก าหนดความ
ต้องการ 

การส ารวจและ
ก าหนดงาน 

การระบุปัญหา 1. การระบุปัญหา 

    รวบรวม
ข้อมูล 

  2. การรวบรวม
ข้อมูล 

การพัฒนา
แนวทาง
แก้ปัญหา 

การสร้าง
แนวคิด 

ค้นหาแนวคิด สร้างแนวคิดและ
เลือกแนวคิดที่ดี
ที่สุด 

สร้างแนวคิด การสร้างและ
พัฒนาแนวคิด 

การค้นหาแนวคิด
ที่เกี่ยวข้อง 

3. การค้นหา
แนวคิดและเลือก
แนวคิดที่ดีที่สุด 

 การเลือก
แนวคิดที่
เหมาะสม 
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ตาราง 1 (ต่อ) 
 
สภาวิจัย
แห่งชาติ  

USA 
 

สมาคมนัก
เทคโน 

โลยีและ
วิศวกรรม

ศึกษา
นานาชาติ 

USA 

ศูนย์การเรียน
การสอนสะเต็ม

ของสมาคม 
เทคโนโลยีและ

วิศวกรรม
ศึกษา

นานาชาติ 

พิพิธภัณฑ์
วิทยา 

ศาสตร์บอสตัน 
USA 

กระทรวง
การ 

ศึกษาUK 

หน่วยงาน
การศึกษาและ
การฝึกอบรม

ของรัฐนิวเซาท์
เวลล์  

Australia 

สถาบันส่งเสริม
การสอนวิทยา 
ศาสตร์และเทต

โน 
โลยี 

Thailand 

กระบวนการทาง
วิศวกรรมศาสตร์ 

จากการสังเคราะห์ 
ของผู้วิจัย 

  วางแผนและ
พัฒนาแนวคิด 

วางแผน พัฒนา
แนวคิด 

 การวางแผนและ
พัฒนา 

4. การวางแผนและ
พัฒนา 

การลงมือ
ปฏิบัติ 

 

การทดสอบ 
 

 ตรวจสอบ  การลงมือปฏิบัติ  5. การปฏิบัติและ
ทดสอบ 
 

 การปฏิบัติงาน 
 

 ลงมือปฏิบัติ ลงมือปฏิบัติ   

 การน าเสนอผล น าเสนอ 
 

   การน าเสนอ
ผลลัพธ ์

6. การน าเสนอ 

 การประเมินผล ทดสอบและ
ประเมินผล 

 ประเมินผล  การทดสอบและ
ประเมินผล 

7. การประเมินผล 
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 จากตาราง 1 สรุปได้ว่า กระบวนการทางวิศวกรรมศาสตร์ควรประกอบไปด้วย 7 ขั้นตอน 
คือ การระบุปัญหา  การรวบรวมข้อมูล  การค้นหาแนวคิดและเลือกแนวคิดที่ดีที่สุด การวางแผน
และพัฒนา การปฏิบัติและทดสอบ การน าเสนอ และการประเมินผล ซึ่งองค์ประกอบดังกล่าวผู้วิจัย
น ามาใช้ เป็นแนวทางในการสร้างรูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบ PACLE เพื่ อ เสริมสร้าง
ความสามารถในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 

1. การระบุปัญหา หมายถึง ขั้นตอนในการระบุปัญหา สร้างเกณฑ์ในการเลือก 
ปัญหา และบอกสาเหตุของปัญหาที่ต้องการแก้ไข ภายในขอบเขตของข้อเท็จจริงจากสถานการณ์ที่
ก าหนดให้ และจ าเป็นต้องหาวิธีการหรือสร้างสิ่งประดิษฐ์ (Innovation) เพื่อแก้ไขปัญหาดังกล่าว 

2. การรวบรวมข้อมูล หมายถึง การสืบค้นว่าเคยมีใครหาวิธีแก้ปัญหาดังกล่าวนี้แล้ว 
หรือไม่ และหากมีเขาแก้ปัญหาอย่างไร และมีข้อเสนอแนะใดบ้าง การค้นหาแนวคิดหรือความรู้ทาง
วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์หรือเทคโนโลยี ที่เกี่ยวข้องและสามารถประยุกต์ในการแก้ปัญหาได้  
พิจารณาแนวคิดหรือความรู้ท้ังหมดท่ีสามารถใช้แก้ปัญหา 

3. การค้นหาแนวคิดและเลือกแนวคิดที่ดีที่สุดหมายถึง ขั้นตอนในการคิดหาวิธีการ 
แก้ปัญหาได้หลากหลาย แปลกใหม่ โดยพิจารณาถึงความเป็นไปได้ ความคุ้มทุน ข้อดีและจุดอ่อน 
และความเหมาะสมกับเงื่อนไขและขอบเขตของปัญหา แล้วจึงเลือกแนวคิดหรือวิธีการที่เหมาะสม
ที่สุด 
      4. การวางแผนและพัฒนา หมายถึง การวางแผนการด าเนินงาน ก าหนดขั้นตอนย่อย
ในการท างานรวมท้ังก าหนดเป้าหมายและระยะเวลาในการด าเนินการแต่ละขั้นตอนย่อยให้ชัดเจน  
ขั้นตอนในการประกันความเป็นไปได้ของวิธีการแก้ปัญหา  ตรวจสอบ ทบทวนเพื่อยืนยันหรือ
ปรับปรุงวิธีการแก้ปัญหา ในขั้นตอนของการพัฒนา ผู้แก้ปัญหาต้องวาดแบบและพัฒนาต้นแบบ 
(Prototype) ของผลผลิตเพื่อใช้ในการทดสอบแนวคิดที่ใช้ในการแก้ปัญหา 
       5. การปฏิบัติและทดสอบ หมายถึง ขั้นตอนในการปฏิบัติตามแผนที่วางไว้ ออกแบบ
และสร้างชิ้นงาน มีการก ากับและติดตามการแก้ปัญหา สังเกตและสะท้อนรวมทั้งปรับปรุง
กระบวนการแก้ปัญหาและช้ินงาน เปรียบเทียบกับผลลัพธ์หรือจุดมุ่งหมายที่ตั้งไว้  
           6. การน าเสนอ หมายถึง ผู้เรียนน าเสนอวิธีการแก้ปัญหาและชิ้นงานของตนเอง 
ร่วมกันอภิปรายและแสดงความคิดเห็น เพื่อหาข้อสรุปเกี่ยวกับประเด็นปัญหาที่เกิดขึ้นเพื่อใช้เป็น
ข้อมูลในการตัดสินใจยืนยันหรือเปลี่ยนแปลงข้อมูลหรือชิ้นงานของตนเอง 
   7. การประเมินผล หมายถึง ขั้นตอนที่ผู้เรียน ตัดสินใจในการยืนยันหรือเปลี่ยนแปลง
ข้อมูลและชิ้นงานของตนเองอีกครั้งในการแก้ไขปัญหา มีการประเมินการแก้ปัญหาและชิ้นงานของ
ตนเองว่ามีประสิทธิภาพในการแก้ปัญหาตามที่ต้องการหรือไม่ 
 
 
 1.4 การวัดและประเมินผลชิ้นงาน  
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1.4 การวัดและประเมินผลชิ้นงาน  
    การวัดและประเมินผลในกรณีที่ผู้สอนใช้วิธีการจัดการเรียนรู้โดยการออกแบบทาง
วิศวกรรม (Engineering Design) ในการศึกษาเทคโนโลยีและวิศวกรรม ผู้สอนสามารถประเมิน
กิจกรรมการออกแบบทางวิศวกรรมของผู้เรียนดังนี้ (สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย,ี 2558: ออนไลน์) 

1.4.1 หลักฐานการสร้างความคิด เช่น การระดมความคิด การท างานเป็นทีม  
เป็นต้น 

1.4.2 การพัฒนาโมเดลต้นแบบ (Prototype Model) เพื่อแก้ปัญหาการออกแบบ 
ในการประเมินชิ้นงานของผู้เรียนจากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ต้องใช้เกณฑ์การให้

คะแนนแบบรูบริค (Scoring rubrics) ซึ่งขึ้นอยู่กับวัตถุประสงค์ของชิ้นงาน และมีความสัมพันธ์กับ
การสร้างชิน้งาน ดังตาราง 2 
 
ตาราง 2 เกณฑ์การประเมินชิ้นงาน 
 

ชิน้งาน/เกณฑ์ 1 2 3 4 
ความสมบูรณ์ของ 
ต้นแบบชิ้นงาน 

มีชิน้งาน แต่ 
ไมส่มบูรณ์ 

ชิน้งาน 
สมบูรณ์ 
แต่ไม่ท างาน 

ชิน้งาน 
สมบูรณ์และ 
ท างานได้ดีเป็น 
บางครัง้ 

ชิน้งาน 
สมบูรณ์
และ 
ท างานได้ดี 
ตลอดเวลา 

การออกแบบต้นแบบ 
ชิน้งาน 

การออกแบบ 
ชิน้งานไม่ดี 
ไม่ได้ใช้หลักการ 
ออกแบบย่อยของแต่
ละวิชา 

การออกแบบดี 
ใช้หลักการ 
ออกแบบ แต ่
ผลิตภัณฑ์ 
ดูไม่น่าสนใจ 

การออกแบบดี 
ใช้หลักการ 
ออกแบบและ 
ผลิตภัณฑ์ 
ดูน่าสนใจ 

การ
ออกแบบดี 
เลิศใช้
หลักการ 
ออกแบบ 
และ 
ผลิตภัณฑ์ 
ดูน่าสนใจ
มาก 

 
ในการวัดและประเมินผล ควรประเมินผู้เรียนตามสภาพจริงจากการปฏิบัติกิจกรรมโดยใช้

วิธีการที่หลากหลายในสถานการณ์ต่างๆ ที่สอดคล้องกับชีวิตจริง มีผู้ประเมินหลายฝ่าย และ
ครูผู้สอนควรประเมินผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง โดยเน้นกระบวนการท างานและผลผลิตของงานตลอด
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ช่วงเวลาการเรียนรู้ ได้แก่ ก่อนเรียน ระหว่างเรียน หลังเรียน และติดตามผล ซึ่งช่วยให้ผู้เรียนเกิด
การเรียนรู้และช่วยให้ครูได้สารสนเทศส าหรับใช้ในการปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ และเป็นการให้
ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียน ซึ่งจะช่วยให้งานที่ครูมอบหมายแก่ผู้เรียนเกิดความสมบูรณ์มากขึ้น 
(Edward M.Reeve.2013: 12-15 ; พิมพันธ์ เดชะคุปต์และพเยาว์ ยินดีสุข.2550: 49; วิชัย วงษ์ใหญ่ 
และมารุต พัฒผล.2557: 147 ; ชวลิต ชูก าแพง.2550: 132) 
  

2. ความสามารถในการแก้ปัญหาอยา่งสร้างสรรค ์
2.1 ความหมายของความสามารถในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ (Creative 

Problem Solving) การแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์เป็นกระบวนการ วิธีการ หรือระบบในการ
แก้ปัญหาโดยอาศัยการจินตนาการ โดยที่ผลการคิดแก้ปัญหาพิสูจน์ ได้จากการลงมือปฎิบัติ 
(Mitchell; & Kowalik. 1999: 4) ในขณะเดียวกัน เทรฟฟิงเกอร์และคนอื่นๆ (Treffinger; et al. 
2006) ได้ให้ค านิยามว่า เป็นวิธีการท่ีใช้ในการพัฒนาศักยภาพด้านความสร้างสรรค์ของนักเรียนโดย
ผ่านกรอบทฤษฎีการพัฒนาและวิเคราะห์การแก้ปัญหา ส่วนอาร์เบสแมนและพัคชิโอ (Arbesman; & 
Puccio. 2001) เน้นว่าเป็นการผสานระหว่างความคิดสร้างสรรค์กับความคิดวิจารณญาณ สอดคล้อง
กับเลวินและรีด (Lewin; & Reed. 1998) และเกรียงศักดิ์ เจริญวงศ์ศักดิ์ (2551: online) ที่ระบุว่า
การแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ คือ การคิดสร้างสรรค์ที่ประกอบด้วยการสร้างความคิดที่หลากหลาย 
เพื่อช่วยขยายกรอบความคิด ส่วนการคิดวิจารณญาณคือการเชื่อมโยงเหตุผลเพื่อน ามาเปรียบเทียบ
หาผลกระทบ และทางเลือกที่เหมาะสมที่สุดเพื่อใช้ในการแก้ปัญหา โดยเลวินและรีดได้ประยุกต์
ความคิดสร้างสรรค์และความคิดวิจารณญาณเข้าในทุกขั้นตอนของกระบวนการแก้ปัญหาอย่าง
สร้างสรรค์เป็น 2 ระยะ คือ 1) ระยะสร้าง (Generating Phase) ซึ่งเป็นการสร้างแนวความคิดหรือ
ตอบค าถามให้มากที่สุดเท่าที่จะมากได้ ซึ่งก็คือความคิดสร้างสรรค์ และ 2) ระยะปรับ (Focusing 
Phase) ซึ่งเป็นระยะที่ประเมินทางเลือกหรือความคิดที่ได้จากระยะสร้างนั่นเอง โดยทั้งสองระยะใช้
การคิดควบคู่กันไปในกระบวนการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ ได้แก่ การคิดอเนกนัย (Divergent 
Thinking) ซึ่งเป็นการคิดให้มากที่สุดเท่าที่จะมากได้ ได้แนวคิดที่หลากหลายและแปลกใหม่ โดยไม่มี
การประเมินหรือตัดสินแนวคิดเหล่านั้นว่าถูกหรือผิด และการคิดแบบเอกนัย (Convergent 
Thinking) ซึ่งเป็นการคิดพิจารณาเชื่อมโยงหาเหตุและผล โดยความคิดทั้งสองเป็นรูปแบบและ
วิธีการที่ส่งเสริมกันอย่างเหมาะสม ซึ่งสอดคล้องกับของประสาร มาลากุล ณ อยุธยา (2538: 31-40) 
ก็กล่าวไว้ว่า การแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ เป็นกระบวนการมุ่งหาค าตอบหรือวิธีการใหม่ๆ ที่จะ
สนองตอบต่อความต้องการและแก้ปัญหาที่เกิดขึ้น ซึ่งหัวใจส าคัญของกระบวนการนี้คือ การได้
ความคิดจ านวนมากและแปลกใหม่ ที่ท าให้เกิดการแก้ปัญหาที่ดีขึ้นกว่าเดิม ท าให้ผู้เรียนสามารถ
เลือกและวางแผนการแก้ปัญหาที่ดีที่สุด เชื่อม่ันว่าตนเองสามารถแก้ปัญหาและควบคุมตนเองได้    
 จากการตรวจสอบเอกสารสรุปได้ว่า การแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ หมายถึง กระบวนการ
มุ่งหาค าตอบและแก้ปัญหาที่มีความซับซ้อน รวมถึงการพัฒนาสภาวะที่เป็นอยู่ให้ดีขึ้น โดยการ
ท างานร่วมกันระหว่างการคิดสร้างสรรค์และการคิดวิจารณญาณ การคิดสร้างสรรค์ท าได้โดยให้คิด
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ลึก แปลกใหม่และหลากหลายที่สุด ปราศจากการตัดสินความคิดต่างๆว่าดีหรือไม่ จนถึงระยะหนึ่ง
จึงพิจารณาความคิดเหล่านั้นด้วยการคิดวิจารณญาณ ในการเลือกและประเมินวิธีการแก้ปัญหาจน
ได้วิธีที่ดีที่สุดในการแก้ปัญหา วางแผนการแก้ปัญหาและน าไปแก้ปัญหา โดยเชื่อม่ันว่าตนเอง
สามารถแก้ปัญหาได้และควบคุมตนเองได้เพื่อที่จะได้แก้ปัญหาด้วยความรอบคอบและสมบูรณ์ 

2.2 กระบวนการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ (Creative Problem Solving Process)  
กระบวนการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ตามแนวของ ออสบอร์น (Osborn. 1963) กระท า 

โดยน าเทคนิคการระดมสมอง (Brain Storming) มาใช้ในกระบวนการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ ซึ่ง
เทคนิคการระดมสมองเป็นวิธีของกระบวนการกลุ่มที่ช่วยแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ ส่งเสริมให้
นักเรียนได้พัฒนาทักษะที่จ าเป็นต่อความคิดสร้างสรรค์ ได้แก่ ความคิดคล่อง ความคิดยืดหยุ่น 
ความคิดริเริ่มและความคิดละเอียดลออ โดยมีหลักการว่าไม่มีการวิพากษ์วิจารณ์ความเห็นทั้งของ
ตนและของคนอื่น ซึ่งถือว่าเป็นหัวใจของการระดมสมอง เป็นการประวิงการตัดสินถูกผิด พยายาม
หาค าตอบที่แปลกแตกต่างออกไป พยายามหาค าตอบให้มากที่สุดและพยายามดัดแปลงตกแต่ง
ความคิดที่มีอยู่ กระบวนการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ของออสบอร์น มี 5 ขั้นตอน ได้แก่ 1) การ
ค้นหาข้อเท็จจริง (Fact Finding) 2) การค้นหาปัญหา (Problem Finding) 3) การค้นหาแนวคิด 
(Idea Finding) 4) ก ารค้ น ห าค าต อบ  (Solution Finding) แล ะ  5) ก ารค้ น ห าก ารย อม รับ 
(Acceptance Finding) ต่อมามีการน ากระบวนการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์นี้มาปรับปรุง โดย 
ปาร์น (Parns. 1981) ได้กล่าวว่า “ห้าขั้นตอนเป็นข้อแนะน ามากกว่าสูตรตายตัว ” จึงอาจมีการ
แนะน าการเปลี่ยนแปลงล าดับในกระบวนการ ซึ่งอาจจะเคลื่อนโดยตรงจากขั้นหนึ่งไปอีกขั้นหนึ่งได้
อย่างยืดหยุ่น ส่วนแทรฟฟิงเกอร์และไฟร์สไตน์ (Traffinger; & Firestein. 1989: 35-39) ได้น าเสนอ
กระบวนการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ 6 ขั้นตอน โดยเริ่มจากความสับสนวุ่นวาย (Mess) แล้วตาม
ด้วยทั้ง 5 ขั้นของออสบอร์น และได้ประยุกต์ใช้ความคิดเอกนัยและอเนกนัยเข้ามาใช้ในโมเดลการ
แก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ 

ไอแซก เซ็ น และเท รฟฟิ ง เกอร์  (Isaksen; & Treffinger.1985)  ได้ ป รับ แบบแผน
กระบวนการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ จาก 5 ขั้น เป็น 6 ขั้น โดยเพิ่มขั้นสภาพปัญหา (Mess-
Finding) เข้าไปเป็นส่วนแรกของแบบแผน และเปลี่ยนชื่อขั้นการค้นหาความจริง (Fact-Finding) 
เป็นขั้นการค้นหาข้อมูล (Data-Finding) และได้แบ่งกระบวนการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ ออกเป็น 
3 ขัน้ตอนดังน้ี 

  1. การท าความเข้าใจปัญหา (Understanding the Problem) ประกอบด้วย 
1.1 การค้นหาสภาพปัญหา (Mess-Finding) 
1.2 การค้นหาข้อมูล (Data-Finding) 
1.3 การค้นหาปัญหา (Problem-Finding) 

  2. การคิดหนทางแก้ปัญหา (Generating Idea) ประกอบด้วย 
                  2.1 การค้นหาความคิด (Idea-Finding) 
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  3. การวางแผนปฏิบัติงาน (Planning for Action) ประกอบด้วย 
                  3.1 หาหนทางแก้ปัญหา (Solution Finding) 
                  3.2 การค้นหาการยอมรับ (Acceptance-Finding) 

เทรฟฟิงเกอร์และคนอื่นๆ (Treffinger; et al.2004)  ได้ปรับกระบวนการแก้ปัญหาอย่าง
สร้างสรรค์ออกเป็น 3 ขัน้ตอน ดังนี ้ 

1.การท าความเข้าใจปัญหา (Understanding the Problem) เป็นข้ันที่วิเคราะห์เกี่ยวกับ 
ผลลัพธ์ที่จะเกิดจากการแก้ปัญหา ประกอบด้วยขั้นตอนต่างๆ ดังนี ้

1.1 การสร้างโอกาสที่เหมาะสม (Constructing Opportunities) ซึ่งท าให้ผู้ 
แก้ปัญหารู้สึกมีพลังมีความม่ันใจ และมีความกระตือรือร้นในการแก้ปัญหามากขึ้น (Treffinger et 
al..2003) 

1.2 การค้นพบข้อมูล (Exploring Data) เป็นข้ันที่ค้นหาข้อมูล โดยตั้งค าถาม 
เพื่อให้ได้ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพบริบทของปัญหา และจัดกลุ่มของข้อมูลเพื่อให้ได้ข้อมูลที่มี
ประสิทธิผลต่อการแก้ปัญหามากที่สุด 

1.3 การก าหนดกรอบของปัญหา (Problem-Finding) เป็นข้ันที่ต้องคิดแบบ 
อเนกนัย (divergent) โดยตั้งค าถามเชิงบวกเพื่อกระตุ้นการตอบค า ถาม เช่น แนวทางที่ควรจะ
เป็นคืออะไร ควรจะเป็นอย่างไร เป็นต้น 

2.การคิดหนทางแก้ปัญหา (Generating Idea) ประกอบด้วย 
2.1 การค้น หาความ คิด (Idea-Finding)เป็น ขั้น ที่ต้องการความ คิดที่มีความ 

หลากหลาย ใหม่เพื่อนามาใช้ในการแก้ปัญหา ในขัน้นีจ้ะใช้ค าถามที่เปิดกว้าง โดยไม่มีการก าหนด 
ค าตอบไว้ล่วงหน้าในขั้นต้องการความคิดคล่องแคล่ว คือคิดหาค าตอบให้ได้ปริมาณมาก คิดยืดหยุ่น
คือการคิดได้หลายรูปแบบ คิดริเริ่มคือคิดแปลกใหม่ และความคิดละเอียดลออ คือคิดให้ได้
รายละเอียดสมบูรณ์มากยิ่งขึ้น จุดเด่นในขั้นนี้คือการขยายความคิดโดยการคิดในกรอบ และการคิด
นอกกรอบ(Treffinger et al.,2003)  

3.การวางแผนปฏิบัติการ (Planning for Action) ประกอบด้วย 
3.1 การค้นหาวิธีแก้ปัญหา (Solution Finding) เป็นข้ันที่ต้องอาศัยการ 

พิจารณาและตรวจสอบอย่างละเอียดถี่ถ้วน ในขั้นนี้มีหลักส าคัญคือการกลั่นกรองบนความเป็นไปได้
ของการปฏิบัติการคัดเลือกทางเลือกที่สามารถจัดการได้  และมีประสิทธิภาพต่อผลงานมากที่สุด
(Treffinger et al.,1995) อ้างถึง Treffinger et al.,2003) จุดเด่นในขั้นนี้คือให้ผู้แก้ปัญหาคัดเลือก 
ความคิดที่ดีที่สุด เพื่อให้ได้วิธีแก้ปัญหาที่เหมาะสมและดีที่สุด 

3.2 การค้นหาการยอมรับ (Acceptance-Finding) เป็นข้ันที่หาข้อสนับสนุน ข้อ 
โต้แย้งเพื่อให้ได้วิธีการในการแก้ไขปัญหาที่ดีที่สุด ข้อสนับสนุนการคัดเลือกวิธีแก้ไขปัญหาพิจารณา
จากบุคคลสถานที่  วัสดุอุปกรณ์  และเวลา ซึ่งจะช่วยสนับสนุนให้แผนปฏิบัติการบรรลุตาม
วัตถุประสงค์ 
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เทรฟฟิงเกอร์ และคนอื่นๆ (Treffinger; et al. 2005) ได้น าเสนอกรอบแนวคิดเกี่ยวกับ
ทักษะกระบวนการแก้ปัญหาเชิงสร้างสรรค์ออกเป็น 4 ขัน้ตอน ดังนี้ 

1.ท าความเข้าใจกับความท้าทายหรือปัญหา ประกอบด้วยขั้นตอนย่อย ดังนี ้
1.1 การสร้างโอกาส (Constructing Opportunities) เกี่ยวข้องกับกระบวนการท่ี 

ก าหนดทิศทางและท าความเข้าใจกับปัญหาที่เกิดขึ้น 
1.2 การค้นหาข้อมูล (Exploring Data) เกี่ยวข้องกับกระบวนการที่ค้นหาข้อมูล 

ที่จะน าไปสู่การแก้ไขปัญหา 
1.3 การระบุกรอบของปัญหา (Framing Problems) เกี่ยวข้องกับการระบุปัญหา 

ท าให้มองเห็นปัญหาได้อย่างชัดเจน 
2.การสร้างความคิด (Generating Idea) ในขัน้นีเ้กี่ยวข้องกับการสร้างความคิดในการ 

แก้ปัญหาที่หลากหลาย (fluent thinking) มีการคิดวิธีการแก้ปัญหาที่เป็นไปได้หลายทิศทาง 
(flexible thinking) มีความคิดที่แปลกใหม่ (original thinking) และมีการขยายความคิด (elaborative 
thinking) 

3.การเตรียมการส าหรับการกระท า ประกอบด้วยขั้นตอนย่อย ดังนี ้
3.1 การเลือกทางเลือกที่เหมาะสม (Developing Solutions) ในขัน้เกี่ยวข้อง 

กับการวิเคราะห์กลั่นกรอง จัดล าดับ ประเมินทางเลือกที่หลากหลาย 
3.2 การค้นหาค าตอบที่เป็นที่ยอมรับ (Building Acceptance) ในขั้นเกี่ยว 

ข้องกับการน าวิธีการท่ีได้เลือกไว้น าไปประยุกต์ใช้ในสถานการณ์จริง และสามารถแก้ปัญหาได้  
4. การวางแผนการปฏิบัติ (Planning the Approach) คอืการพิจารณาแนวคิดการ

แก้ปัญหาไปสู่การก าหนดวิธีการปฏิบัติ ประกอบด้วยขั้นตอนย่อย ดังนี้ 
 4.1 การประเมินภาระหน้าที่ (Appraising Tasks) เป็นทางเลือกในการท างาน 

(Promising Choice) ที่ผูกพันกับจุดมุ่งหมายของการแก้ปัญหา มุ่งใช้ประโยชน์จากคน ทรัพยากร 
และวิธีการในการแก้ปัญหาให้ประสบความส าเร็จ โดยพิจารณาจากขั้นตอนของการสร้างการยอมรับ 

 4.2 การออกแบบกระบวนการแก้ปัญหา (Design Process) ใช้ความรู้เกี่ยวกับ
ความต้องการของบุคคลและงาน (กระบวนการแก้ปัญหา) เพื่อวางแผนการแก้ปัญหาที่ดีที่สุด 
พื้นฐานของความต้องการที่แท้จริงที่จะสร้างความคุ้มค่าและประสิทธิผลของความพยายาม นั่นก็คือ  
การวางรายละเอียดของกิจกรรมการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ และจัดสรรบุคคลให้ปฏิบัติกิจกรรม
ต่างๆที่สอดคล้องกับความต้องการและความสามารถในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ 

อเล็กซ์และซิดนีย์ (Alex Osborn; & Sidney Parnes. 1950) ได้ร่วมกันบุกเบิกเกี่ยวกับ
กระบวนการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ และกล่าวว่ากระบวนการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ เป็น
วิธีการค้นหาค าตอบของปัญหาต่างๆ ที่มีความซับซ้อน และท าให้สามารถค้นพบแนวทางการ
แก้ปัญหาที่ เป็นไปได้และเหมาะสมที่สุดในสภาพแวดล้อมขณะนั้ น กระบวนการแก้ปัญหา 
อย่างสร้างสรรค์  ประกอบด้วย 5 ขั้นตอนดังนี้  (1966 cite in Alexander, 2007; อ้างถึงนฤมล  
จันทร์สุขวงค์.2551: 29-30) 
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1. ขั้นการค้นหาความจริง (Fact Finding) เป็นขั้นรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับปัญหาที่เกิดขึ้น
จากการตั้งค าถาม 

2. ขัน้การค้นหาปัญหา (Problem Finding) เป็นข้ันพิจารณาเปรียบเทียบสาเหตุของ 
ปัญหา แล้วจัดล าดับความส าคัญ เพื่อเลือกสาเหตุของปัญหาที่ส าคัญส าหรับค้นหาวิธีแก้ไข 

3. ขัน้การค้นหาความคิด (Idea Finding) เป็นข้ันการระดมความคิดเห็น เพื่อหา 
วิธีแก้ไขปัญหาตามประเด็นที่ตั้งไว้ให้ได้มากที่สุดอย่างอิสระ โดยไม่ค านึงถึงความเป็นไปได้ เพื่อให้
ได้แนวคิดที่หลากหลายท่ีสุด 

4. ขั้นการค้นหาค าตอบ (Solution Finding) เป็นขั้นที่คัดเลือกวิธีการแก้ไขปัญหาที่
เหมาะสมที่สุด 

5. ขัน้การค้นหาค าตอบที่เป็นที่ยอมรับ (Acceptance Finding) เป็นข้ันพิสูจน์ให้เห็นว่า 
สามารถน าวิธีการท่ีเลือกไว้ไปใช้ในการแก้ไขปัญหา 
 เดอซูริลลากล่าวว่า การฝึกทักษะการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์  มี (D,Zurrilla; & 
Goldfried, 1971: 107-126; D,Zurrilla; & Nezu. 1982: 201-274) 

1. ขั้นแนะน ากระบวนการแก้ปัญหา (General Orientations) เพื่อให้บุคคลได้ไวต่อ 
ปัญหา มีความคาดหวังทางบวกและมีความพยายามในการแก้ปัญหา ในขั้นนี้บุคคลจะได้รับการฝึก
ให้ใช้ความรู้สึกและพฤติกรรมที่ไม่ประสบความส าเร็จเป็นสิ่งที่กระตุ้นให้ระลึกถึงปัญหาที่เกิดกับ
ตนเอง เนื่องจากความเชื่อเป็นสิ่งแรกของการตั้งต้นที่จะท างาน และมีกิจกรรมฝึกการเสนอรูปแบบที่
เหมาะสมหรือไม่เหมาะสมในการแก้ปัญหา รูปแบบที่เหมาะสมท าได้โดยสร้างแนวคิดว่าปัญหาที่
เผชิญเป็นปัญหาที่สามารถแก้ไขได้ การคิดว่าปัญหาเป็นสิ่งที่ท้าทาย มองถึงเป้าหมายในการ
แก้ปัญหา และกล้าเผชิญหน้ากับปัญหา มองว่าการแก้ปัญหานั้นเป็นสิ่งที่ต้องใช้เวลาและความ
พยายามในการแก้ไข ในขั้นตอนนี้มีกระบวนการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมทางปัญญาในกรณีที่ผู้
แก้ปัญหานั้นมีความคิดที่ไม่เหมาะสม โดยอาจจะใช้การสอนตนเอง หรือการผ่อนคลายความวิตก
กังวลได้ 

2. ขั้นนิยามปัญหา (Problem Definition) เพื่อให้บุคคลรู้จักกับปัญหา รวบรวมข้อมูล 
เกี่ยวกับปัญหานั้นๆ ตั้งเป้าหมายต่อการแก้ปัญหาที่เป็นรูปธรรมเฉพาะเจาะจง และมีความเป็นไป
ได้ เน้นการเชื่อมโยงเหตุและผลของปัญหา เป็นการพิจารณาล าดับความส าคัญของปัญหาทั้งหมดที่
เกิดขึ้น แล้วระบุปัญหาที่แท้จริง โดยองค์ประกอบของการแก้ปัญหาอาจมี 2 ลักษณะคือ 1) เน้นการ
จัดการที่ตัวปัญหา คือ เน้นการแก้ไขตัวปัญหาให้ประสบผลส าเร็จ และ 2) การจัดการกับอารมณ์ที่มี
ต่อปัญหาและการแก้ปัญหานั้น โดยการแก้ไขจะเน้นอารมณ์ของผู้แก้ปัญหาที่มีต่อสถานการณ์ที่เป็น
ปัญหาน้ัน 

3. ขั้นสร้างทางเลือกในการแก้ปัญหา (General of Alternative) เป็นการสร้างทางเลือก 
ในการแก้ปัญหาให้มากที่สุดโดยอยู่ภายใต้กฎเกณฑ์คือ ทางเลือกการแก้ไขนั้นต้องมีความสัมพันธ์
กับเป้าหมายของการแก้ปัญหา และทางเลือกนั้นจะต้องมีความเฉพาะเจาะจง โดยใช้หลักการคิดให้มี
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ปริมาณทางเลือกมากที่สุด และไม่ค านึงถึงว่าความคิดนั้นได้มาโดยวิธีใด ในขั้นนี้จะกระตุ้นให้คิด
ด้วยตนเอง โดยยังไม่บอกแหล่งข้อมูลอื่นในทันที ไม่ตัดสินความคิดทันที 

4. ขั้นตัดสินใจเลือก (Decision Making) เป็นข้ันของการประเมินทางเลือกการแก้ปัญหา 
ที่สร้างไว้ โดยพิจารณาจากเกณฑ์การเลือกวิธีการแก้ปัญหา 4 ประการคือ การไตร่ตรองวิธีการเลือก 
การมีสภาวะทางอารมณ์ที่ดี จ านวนและความพยายามที่ใช้ในการแก้ปัญหา และการมีสภาวะที่ดีทั้ง
ส่วนตัวและทางสังคม จะช่วยให้ไปสู่เป้าหมายที่ได้รับผลทางบวกมากที่สุด รวมทั้งการคาดคะเนว่า
จะเกิดผลทางบวกและทางลบจากการแก้ปัญหาอย่างไร 

5. ขั้นการตรวจสอบทางเลือก (Verification) เพื่อประเมินผลลัพธ์ที่ได้จากการเลือก 
วิธีการแก้ปัญหาในขั้นตัดสินใจเลือก ตรวจสอบประสิทธิภาพหรือประโยชน์ของทางเลือกโดยมี
องค์ประกอบที่ส าคัญ 4 ประการคือ 

5.1 การสร้างทางเลือกที่สมบูรณ์หรือการลงมือปฏิบัติให้ประสบความส าเร็จ (Solution  
Implementation) คือการท าตามแผนที่วางไว้ 

5.2 การก ากับตนเอง (Self-Monitoring) คือการสังเกตและบันทึกพฤติกรรมการ 
แก้ปัญหาของตน ท าให้ได้ข้อมูลย้อนกลับเพื่อเป็นแนวทางในการวางแผนต่อไป 

     5.3 การประเมินตนเอง (Self-Evaluation) เป็นการน าผลการบันทึกการสังเกตมา
เปรียบเทียบกับเป้าหมายหรือเกณฑ์ที่ตั้งไว้ 

     5.4 การเสริมแรงตนเอง (Self-Reinforcement) เกิดขึ้นเมื่อผลการประเมินตนเอง
เป็นไปตามเป้าหมาย 
 ส่วนวอลเลส (Starko.2001: 25 Citing Wallas. 1962) ได้น าเสนอขั้นตอนการแก้ปัญหา
อย่างสร้างสรรค์ ซึ่งมีกระบวนการคิดสร้างสรรค์ 4 ขั้นคือ 

1. ขั้นเตรียม (Preparation) เป็นข้ันจัดกลุ่มปัญหา และท าความเข้าใจกับปัญหา รวบรวม 
ข้อมูลต่างๆ เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับการกระท าหรือข้อมูลที่เป็นข้อเท็จจริง แล้วท าการวิเคราะห์หลาย
มุมมอง จากนั้นจึงคิดถึงประเด็นหลักของปัญหาอย่างแท้จริงหรือการคิดอย่างรอบคอบ 

2. ขั้นฟักตัวของความคิดหรือขั้นบ่มเพาะความคิด (Incubation) เป็นข้ันท่ีรวบรวม 
ความคิดและหาความสัมพันธ์ของข้อมูลที่มีอยู่ ปล่อยความคิดไว้เงียบๆโดยท ากิจกรรมอื่นๆที่ไม่
เกี่ยวข้องกับปัญหา แต่จิตใต้ส านึกยังคงท างานหรือคิดวิธีแก้ปัญหาอยู่ภายในจิตใจ โดยที่บุคคลนั้น
ไม่รู้ตัว อย่าเพิ่งรีบหาทางแก้ไขปัญหาอย่างเร่งรัด 

3. ขั้นความคิดกระจ่างชัดหรือขั้นประกายความคิด (Illumination) เป็นข้ันเรียบ 
เรียงความสัมพันธ์ต่างๆเข้าด้วยกัน มองเห็นทางแก้ปัญหาได้ 

4. ขั้นทดสอบความคิดและพิสูจน์ให้เห็นจริง (Verification) เป็นข้ันตรวจสอบความคิด  
ผลที่ได้และความเหมาะสมของการแก้ปัญหา 
 และกิลฟอร์ด (Guilford. 1971: 130) ได้น าเสนอขั้นตอนการคิดแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ 
5 ขั้นตอนดังนี้ 
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1. ขั้นเตรียมการ (Preparation) คือการรับรูแ้ละการเข้าใจปัญหา ต้องเข้าใจและรับรู้ก่อน 
ว่าปัญหานั้นคืออะไร เป็นปัญหาที่แท้จริงของเหตุการณ์ใด 

2. ขั้นวิเคราะห์ปัญหา (Analyze) คือการระบุแจกแจงลักษณะของปัญหาที่เกิดขึ้น โดย 
การพิจารณาว่าปัญหามีองค์ประกอบอะไรบ้าง สิ่งใดบ้างที่ท าให้เกิดปัญหา ตั้งค าถามกับตนเองถึง
แนวทางที่จะช่วยให้พบทางออก แยกแยะระหว่างข้อมูลที่ไม่จ าเป็นและจ าเป็น 

3. เสนอแนวทางในการแก้ปัญหา (Production) คือการหาวิธีการแก้ปัญหาที่ตรงกับ 
สาเหตุออกมาในรูปของวิธีการปฏิบัติ การรวบรวมข้อเท็จจริงต่างๆเพื่อตั้งสมมุติฐานรวมท้ังการ
พิจารณาแหล่งข้อมูล 

4. การตรวจสอบผล (Verification) เป็นข้ันท่ีเสนอเกณฑ์เพื่อตรวจสอบผลลัพธ์ที่ได้จาก 
การเสนอวิธีการแก้ปัญหา ต้องมีการปรับปรุงเพื่อให้ได้วิธีการท่ีดีที่สุดในการแก้ปัญหา 

5. การน าไปประยุกต์ใหม่ (Reapplication) คือการน าวิธีการแก้ปัญหาที่ถูกต้องไปใช้ใน 
โอกาสต่อไปเมื่อประสบปัญหาท่ีมีลักษณะเดียวกัน 
 สิทธิชัย ชมพูพาทย์ (2554) ได้น าแนวคิดของเดอซูริลลา (D,Zurrilla; Nuzu; & Maydeu 
Olivares. 2001 อ้างอิงจากอรพินทร์ ชูชม; อัจฉรา สุขารมณ์; อุษา ศรีจินดารัตน์. 2549: 15-16) 
อธิบายแนวคิดของกระบวนการพื้นฐานในการแก้ปัญหา 5 ประการ ได้แก่ ตัวปัญหา นิยามปัญหา 
หาทางเลือกต่างๆ ตัดสินใจ น าการแก้ปัญหาไปใช้และตรวจสอบ และเสนอองค์ประกอบพื้นฐาน 3 
องค์ประกอบที่ส าคัญในการแก้ปัญหาทางสังคม ได้แก่ การมุ่งแก้ปัญหา-หลีกเลี่ยง ความม่ันใจใน
การแก้ปัญหา และการควบคุมตนเอง มาปรับใช้ในการวิจัย โดยมีขั้นตอนการวิจัย ดังนี้ 

1. การเข้าถึงปัญหา หมายถึง การท าความเข้าใจ รับรู้ความท้าทายท่ีมีต่อสถานการณ์  
ส ารวจข้อมูล การระบุปัญหาที่แท้จริงและวางเป้าหมายในการแก้ปัญหา โดยสามารถเลือกใช้ขั้นตอน
ใดขั้นตอนหน่ึงหรือใช้ทุกขั้นตอน ซึ่งขึ้นอยู่กับสภาพของปัญหา โดยมีขั้นตอนดังน้ี 
  1.1 เห็นความส าคัญ หมายึงง ขั้นตอนการระุ และอธิบายความส าคัญของ
สถานการณ์ท่ีเป็นปัญหาในมุมมองของตนเองและผู้อื่น รวมถึงการมีความคิดที่เหมาะสมต่อปัญหา 
  1.2 การส ารวจข้อมูล หมายึงง การส ารวจ ประเมินและเลือกใช้ข้อมูลเพื่อศึกษา
รายละเอียดของสถานการณ์  หรือการสืบค้นข้อมูลเพื่อท าให้สถานการณ์มีความชัดเจน 
ประกอบด้วย การศึกษาลักษณะและสาเหตุของสถานการณ์รวมถึงความเกี่ยวข้องกับปัญหาอื่น 

1.3 การระบุปัญหา หมายถึง การตัดสินว่าสถานการณ์ที่ศึกษานั้น ปัญหาใดเป็น 
ปัญหาท่ีต้องน ามาแก้ไข หรือเรียกว่าเป็นปัญหาที่แท้จริง พร้อมกับวางเป้าหมายในการแก้ปัญหา 

2. การคิดวิธีการแก้ปัญหา หมายถึง การคิดหาวิธีการแก้ปัญหาให้มากที่สุด โดยไม่มีการ 
ตัดสินว่าความคิดนั้นผิดหรือถูก รวมถึงการปรับวิธีการแก้ปัญหาจากแนวคิดการแก้ปัญหาท่ีมีอยู่ 

3. การเลือกและเตรียมการ หมายถึง การท าให้วิธีการแก้ปัญหามีความชัดเจนในการ 
ปฏิบัติ โดยการประเมินวิธีการแก้ปัญหาจนได้วิธีการท่ีดีที่สุด จากนั้นจึงพิจารณาสิ่งสนับสนุนและ
อุปสรรคที่อาจจะเกิดขึ้นในกระบวนการแก้ปัญหา โดยมีขั้นตอนดังน้ี  
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  3.1 การเลือกวิธีการแก้ปัญหา หมายถึง การคัดเลือกวิธีแก้ปัญหาโดยใช้เกณฑ์
ในการเลือกวิธีการแก้ปัญหา 
  3.2 การคาดการณผ์ลกระทบ หมายถึง การระบุเหตุการณ์ที่อาจจะเกิดขึ้นใน
ระหว่างการแก้ปัญหาด้วยวิธีที่เลือก ทั้งที่เป็นอุปสรรคและสิ่งสนับสนุนการแก้ปัญหา 
 4. การวางแผนการแก้ปัญหา หมายึงง การวางแนวทางการแก้ปัญหา 
โดยใช้ความสามารึและข้อจ ากัดของบุคคล รวมถึงบริบท เงื่อนไข ทรัพยากร และอุปสรรค โดยมี
ขั้นตอนดังน้ี 
  4.1 การประเมินงาน หมายถึง การระบุแนวทางและทรัพยากรที่ต้องใช้ในการ
แก้ปัญหาภายใต้เงื่อนไข ข้อจ ากัด บริบท หรือสิ่งสนับสนุนในการแก้ปัญหา 
  4.2 การออกแุุกระุวนการ หมายึงง การวางขั้นตอนและกิจกรรมการ
แก้ปัญหา จากแนวทางและทรัพยากรที่มีอยู่ และแบ่งหน้าที่สมาชิกในกลุ่ม 
 5. การลงมือปฏิุัติ หมายึงง การน าแผนที่วางไว้ไปปฏิบัติจริง มีการก ากับตนเองในการ
แก้ปัญหา มีการเปรียบเทียบกิจกรรมและผลการแก้ปัญหากับเป้าหมายที่วางไว้ มีการสังเกตและ
บันทึกพฤติกรรมการแก้ปัญหา เมื่อการแก้ปัญหาเป็นไปตามที่วางแผนไว้ก็ให้การเสริมแรงแก่ตนเอง 
ซึ่งข้ันตอนนี้ประกอบด้วย 
  5.1 การลงมือปฏิบัติ หมายถึง การลงมือปฏิบัติตามแผน สังเกตและสะท้อน 
รวมท้ังปรับปรุงกระบวนการแก้ปัญหา 
  5.2 การเผชิญปัญหา หมายถึง การก ากับตนเองระหว่างการแก้ปัญหา 
ประกอบด้วย การสังเกตและบันทึกพฤติกรรมของตน เปรียบเทียบกับเกณฑ์ที่ตั้งไว้ การควบคุมตน
และเสริมแรงตนเอง 

จากการศึกษาเอกสารเกี่ยวกับการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ของนักวิชาการต่างๆ 
สามารถสรุปเกี่ยวกับกระบวนการแก้ไขปัญหาอย่างสร้างสรรค์ที่เน้นความคิดระดับสูง 3 ประเภท 
คือ การแก้ปัญหา การคิดอย่างมีวิจารณญาณ และการคิดสร้างสรรค์ ที่สามารถท างานร่วมกันอย่าง
ลงตัว ผู้วิจัยสรุปและแยกแยะแนวคิดพฤติกรรมการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ 2 ลักษณะคือ 1) เน้น
การจัดการที่ตัวปัญหา คือ เน้นการแก้ไขตัวปัญหาให้ประสบผลส าเร็จ และ 2) เน้นการจัดการกับ
อารมณ์ที่ มีต่อปัญหาและการแก้ปัญหา โดยการแก้ ไขจะเน้นอารมณ์ของผู้แก้ปัญหาที่ มีต่อ
สถานการณ์ท่ีเป็นปัญหาน้ัน ดังนี้ 

1. เน้นการจัดการที่ตัวปัญหา คือในการแก้ปัญหาจะเน้นการแก้ไขตัวปัญหาให้ประสบ
ผลส าเร็จ แนวคิดกลุ่มนี้ส่วนใหญ่พัฒนามาจากแนวคิดของออสบอร์น ได้แก่ แนวคิดของแทรฟ 
ฟิงเกอร์ แนวคิดของปาร์น แนวคิดของวอลเลสและแนวคิดของกิลฟอร์ด แม้แนวคิดการแก้ปัญหา
อย่างสร้างสรรค์ในกลุ่มที่พัฒนามาจากแนวคิดของออสบอร์นจะมีความชัดเจนและเข้าใจง่ายในการ
น าไปใช้และให้ผลได้ดี เน้นการแก้ไขที่ตัวปัญหาให้ประสบความส าเร็จ แต่ประสาร มาลากุล ณ 
อยุธยา (2537: 26) ได้กล่าวถึงอุปสรรคในการแก้ปัญหาประการหนึ่งคือ การเกิดความเครียดและ
ความไม่ม่ันใจในการแก้ปัญหา ความวิตกกังวลในการแก้ปัญหา  
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2. การจัดการกัุอารมณ์ที่มีต่อปัญหาและการแก้ปัญหา ได้แก่    
            แนวคิดการแก้ปัญหาทางสังคม (Social Problem Solving)  ของเดอซูริลลา ได้พัฒนาจาก
การบ าบัดโดยการแก้ปัญหา (Problem Solving Therapy) ซึ่งเป็นแนวคิดการปรับพฤติกรรมทาง
ปัญญา (Cognitive Behavioral Modification) ที่ช่วยปรับเปลี่ยนแนวคิดต่อการแก้ปัญหาของบุคคล
ไปสู่ความคิดเชิงบวกได้ โดยการสร้างความเชื่อม่ันในตนเองและการควบคุมตนเองร่วมกับการ
เสริมแรง เพื่อให้สามารถแก้ปัญหาได้อย่างสมบูรณ์ทั้งกระบวนการแก้ปัญหาและอารมณ์ของผู้ที่
แก้ปัญหา 

จากการศึกษากระบวนการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ ผู้วิจัยได้สังเคราะห์กระบวนการ
แก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ แสดงได้ดังตาราง 3 
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ตาราง 3 สรุปการสังเคราะห์แนวคิดเกี่ยวกับกระบวนการคิดแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ 
 

เทรฟฟิงเกอร์ 
และคนอื่นๆ 

(2005) 

อเล็กซ์และ
ซิดนีย ์(1950) 

เดอซูริลลา 
(1982) 

วอลเลส (1962) กิลฟอร์ด (1971) 

 
สิทธิชัย ชมพู

พาทย์ 
(2554) 

กระบวน 
การแก้ปัญหาอย่าง

สร้างสรรค์จาก 
การสังเคราะห์ของผู้วิจัย 

ท าความเข้าใจ
กับความท้าทาย
หรือปัญหา 

ขัน้การค้นหา
ความจริง 

ขั้นแนะน า
กระบวนการ
แก้ปัญหา 

ขั้นเตรียม ขั้นเตรียมการ การเข้าถึงปัญหา 1. การเข้าถึงปัญหา 

 ขัน้การค้นหา
ปัญหา 

ขั้นนิยามปัญหา    

การสร้าง
ความคิด 

ขัน้การค้นหา
ความคิด 

ขั้นสร้างทางเลือก
ในการแก้ปัญหา 

ขั้นฟักตัวของ
ความคิดหรือขั้น
บ่มเพาะความคิด 

ขั้นวิเคราะห์
ปัญหา 

การคิดวิธีการ
แก้ปัญหา 

2. การคิดและแสวงหา
วิธีการแก้ปัญหา 

 ขัน้การค้นหา
ค าตอบ 

 ขั้นความคิด
กระจ่างชัดหรือขั้น
ประกายความคิด 
 

เสนอแนวทางใน
การแก้ปัญหา 

 

การเตรียมการ
ส าหรับการ
กระท า 

 ขั้นตัดสินใจเลือก   การเลือกและ
เตรียมการ 

3. การทบทวนและ
เตรียมการ 
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ตาราง 3 (ต่อ) 
 

เทรฟฟิงเกอร์ 
และคนอื่นๆ 

(2005) 

อเล็กซ์และ
ซิดนีย ์(1950) 

เดอซูริลลา 
(1982) 

วอลเลส (1962) กิลฟอร์ด (1971) 

 
สิทธิชัย ชมพู

พาทย์ 
(2554) 

กระบวน 
การแก้ปัญหาอย่าง

สร้างสรรค์จาก 
การสังเคราะห์ของผู้วิจัย 

การวางแผนการ
ปฏิบัติ 

    การวางแผน 
การแก้ปัญหา 

4. การวางแผนแก้ปัญหา 
 

 ขัน้การค้นหา
ค าตอบที่เป็นที่
ยอมรับ 

ขั้นการตรวจสอบ
ทางเลือก 

ขั้นทดสอบ
ความคิดและ
พิสูจน์ให้เห็นจริง 

การตรวจสอบผล การลงมือ 
ปฏิุัติ 

5. การตรวจสอบการ
ปฏิบัติ 

    การน าไป
ประยุกต์ใหม่ 
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 จากตาราง 3 สรุปได้ว่า กระบวนการในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ควรประกอบไปด้วย 
5 ขั้นตอน คือ การเข้าถึงปัญหา การคิดและแสวงหาวิธีการแก้ปัญหา การทบทวนและเตรียมการ 
การวางแผนแก้ปัญหา และการตรวจสอบการปฏิบัติ ซึ่งองค์ประกอบดังกล่าวผู้วิจัยน ามาใช้เป็น
แนวทางในการสร้างรูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบ PACLE เพื่อเสริมสร้างความสามารถในการ
แก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 

1.  การเข้าถึงปัญหา หมายถึง ขั้นตอนในการระบุปัญหา สร้างเกณฑ์ในการเลือก 
ปัญหา และบอกสาเหตุของปัญหาที่ต้องการแก้ไข ภายในขอบเขตของข้อเท็จจริงจากสถานการณ์ที่
ก าหนดให้  

2. การคิดและแสวงหาวิธีการแก้ปัญหา หมายถึง ขั้นตอนในการคิดหาวิธีการแก้ปัญหา 
ให้ได้มากที่สุด มีความหลากหลายและแปลกใหม่ โดยยังไม่มีการตัดสินถูกผิด แล้วจึงมีการสร้าง
เกณฑ์ในการเลือกวิธีการแก้ปัญหาและสามารถตัดสินใจเลือกวิธีการแก้ปัญหาได้อย่างสมเหตุสมผล 
ภายในขอบเขตของข้อเท็จจริงจากสถานการณ์ท่ีก าหนดให้  
      3. การทบทวนและเตรียมการ หมายถึง ขั้นตอนในการประกันความเป็นไปได้ของ
วิธีการแก้ปัญหา  ตรวจสอบ ทบทวนเพื่อยืนยันหรือปรับปรุงวิธีการแก้ปัญหา ประเมินวิธีการ
แก้ปัญหาโดยคาดการณ์ผลกระทบที่อาจจะเกิดขึ้นจากปัจจัยที่จะสนับสนุนหรือเป็นอุปสรรคต่อ
วิธีการแก้ปัญหา  
      4. การวางแผนแก้ปัญหา หมายถึง ขั้นตอนในการก าหนดขั้นตอนการแก้ปัญหา สิ่งที่
ต้องใช้ ปัจจัยท่ีเกี่ยวข้อง และผลที่เกิดขึ้นในแต่ละขั้นตอนของวิธีการแก้ปัญหา รวมทั้งวิธีการเพื่อให้
การแก้ปัญหาประสบความส าเร็จด้วยดี  

      5. การตรวจสอบการปฏิบัติ หมายถึง ความสามารถของนักเรียนในการคิดหาวิธีการ
เพื่อให้การแก้ปัญหาประสบความส าเร็จด้วยดี โดยการยึดขั้นตอนและเป้าหมายของการแก้ปัญหา 
การเตือนตนเองและการบันทึกสิ่งต่างๆระหว่างการแก้ปัญหา การให้การเสริมแรงตนเองในขณะท า
การแก้ปัญหา และการประเมินตนเองขณะแก้ปัญหา  
          2.3 หลกัการของการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ 

จากการศึกษา วิเคราะห์แนวคิด ความหมาย และกระบวนการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ 
(D,Zurrilla; Nuzu; & Maydeu Olivares. 2001 อ้างอิงจากอรพินทร์ ชูชม; อัจฉรา สุขารมณ์; อุษา 
ศรีจินดารัตน์. 2549: 15-16) ผู้วิจัยได้สังเคราะห์หลักการของการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ได้ 4 
ประการ คือ 1) เน้นการใช้ปัญหาหรือสถานการณ์ที่ไม่พึงประสงค์เป็นตัวกระตุ้นการเรียนรู้   
2) ใช้ความคิดสร้างสรรค์และความคิดวิจารณญาณในการแก้ปัญหา 3) ใช้เทคนิคระดมสมอง โดยใช้
กระบวนการคิดที่หลากหลายของผู้เรียนแต่ละคน และ 4) การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ต้องมีความ
สมดุลทั้งอารมณ์และประสิทธิผลของการแก้ปัญหา ซึ่งรายละเอียดของหลักการแต่ละข้อ มีดังนี ้ 

1. เน้นการใช้ปัญหาหรือสถานการณ์ที่ไม่พึงประสงค์เป็นตัวกระตุ้นการเรียนรู้ จัด
สถานการณ์ที่เป็นปัญหาเพื่อกระตุ้นความคิดของนักเรียน โดยสถานการณ์นั้นต้องมีความยากและ
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ซับซ้อนไม่ซ้ ากับที่ษื่น หรือเกี่ยวข้องกับชีวิตประจ าวันของนักเรียน ตั้งค าถามให้คิด ชวนสงสัย จูงใจ
ให้ค้นหาค าตอบ ใช้ปัญหาเป็นจุดเริ่มต้นในการแสวงหาค าตอบ เกิดความพยายามในการท าความ
เข้าใจปัญหาและกระตือรือร้นในการแสวงหาค าตอบของปัญหา 
 2. ใช้ความคิดสร้างสรรค์และความคิดวิจารณญาณในการแก้ปัญหา โดยการท างานร่วมกัน
ระหว่างการคิดสร้างสรรค์และการคิดวิจารณญาณ การคิดสร้างสรรค์ท าได้โดยให้คิดพิจารณาตาม
รายละเอียดประกอบกับข้อมูลพื้นฐาน เพิ่มความแปลกใหม่และหลากหลายที่สุด ปราศจากการ
ตัดสินความคิดต่างๆว่าดีหรือไม่ ขยายความคิดด้วยตนเอง การใช้เวลาเพื่อตกผลึกความคิด และ
การผสานความคิดไปเรื่อยๆ จนถึงระยะหนึ่งจึงพิจารณาความคิดเหล่านั้นด้วยการคิดวิจารณญาณ 
การพิจารณาหรือคิดอย่างรอบคอบ ละเอียดลออและชัดเจน สร้างเกณฑ์ในการตัดสินความคิด ใน
การเลือกและประเมินวิธีการแก้ปัญหาจนได้วิธีที่ดีที่สุดในการแก้ปัญหา วางแผนการแก้ปัญหาและ
น าไปแก้ปัญหา (Lewin; & Reed. 1998) 
 3. ใช้เทคนิคระดมสมอง โดยใช้กระบวนการคิดที่หลากหลายของผู้เรียนแต่ละคน เน้น
ปริมาณของแนวคิดให้ได้มากที่สุด การยอมรับในความคิดของแต่ละคน โดยที่ยังไม่ตัดสินหรือ
ประเมินแนวคิดนั้น ใช้การวิพากษ์แนวคิดสร้างการยอมรับ ผสมผสานแนวคิดใหม่จากแนวคิดที่มีอยู่
เดิม ใช้วิธีกระตุ้นความคิดโดยการใช้ข้อมูลจริง โดยมีเทคนิคหลายประการ การใช้แนวคิดร่วมกัน  
การปรับปรุง การประยุกต์ การย่อและการขยาย การใช้อย่างอื่น การขจัดออกและการใช้สิ่งตรงกัน
ข้าม มีการท างานเป็นทีม ความร่วมมืออย่างหลากหลาย แลกเปลี่ยนเรียนรู้และประเมินผลการ
เรียนรู้ร่วมกัน (Osborn. 1963) 
 4. การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ต้องมีความสมดุลทั้งอารมณ์และประสิทธิผลของการ
แก้ปัญหา เป็นการเน้นการจัดการท่ีตัวปัญหา คือ เน้นการแก้ไขตัวปัญหาให้ประสบความส าเร็จ และ
เน้นการจัดการกับอารมณ์ที่มีต่อปัญหาและการแก้ปัญหา มองปัญหาว่าเป็นเร่ืองปกติ สามารถแก้ไข
ได้ และต้องใช้ความพยายามและระยะเวลาในการแก้ไข ลดความวิตกกังวลในการแก้ปัญหา ผู้เรียน
ต้องมีความเชื่อม่ันว่าสามารถแก้ปัญหาและก ากับหรือควบคุมตนเองขณะท าการแก้ปัญหาได้   
(สทิธิชัย ชมพูพาทย์ . 2554) 
 2.4 การวัดความสามารถในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ 
  2.4.1 การประเมินการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ 
  ในการประเมินพฤติกรรมการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ เบกเกอร์และชิมาตะ (Becker 
& Shimada :34-35) ได้ให้ความส าคัญกับการประเมินพฤติกรรมการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ 
เกี่ยวกับ 1) ความคิดคล่องแคล่ว พิจารณาจากจ านวนค าตอบที่นักเรียนแต่ละคนหรือกลุ่มสร้างหรือ
หาได้ ซึ่งอยู่ในแนวทางที่ถูกต้อง 2) ความคิดยืดหยุ่น พิจารณาจากจ านวนความแตกต่างและความ
หลากหลายในแนวคิดเชิงคณิตศาสตร์ที่นักเรียนค้นพบและน ามาใช้แก้ปัญหา 3) ความคิดริเริ่ม 
พิจารณาจากการเป็นต้นแบบของการคิด การมีแนวคิดเป็นของตนเองและการพัฒนาแนวคิดที่ได้
เรียนรู้มา ที่แสดงถึงความเป็นผู้ริเริ่มหรือเป็นต้นแบบการคิด 4) ความสง่างามในการคิดหรือการสื่อ
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ความคิดในการแก้ปัญหา พิจารณาจากการแสดงแนวคิดหรือวิธีท าในการแก้ปัญหาของนักเรียนที่
สามารถสื่อสารให้ผู้อื่นเข้าใจถึงแนวคิดที่น ามาใช้แก้ปัญหา การก าหนดเกณฑ์การประเมินพฤติกรรม
ท าได้โดยก าหนดเป็นระดับข้ัน เช่น ดีมาก ดี พอใช้และต้องแก้ไข 
  สมศักดิ์ สินธุระเวชณ์ (2534) ได้แสดงเกณฑ์ในการให้คะแนนความสามารถในการ
แก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ไว้ 3 ข้อ โดยยึดหลักการให้คะแนนความสามารถในการแก้ปัญหาอย่าง
สร้างสรรค์ของทอร์แรนซ์ ดังนี้ 
 1. การให้คะแนนความคล่องในการคิด พิจารณาจากค าตอบที่เป็นไปได้ตามเงื่อนไขของ
ค าถาม โดยให้คะแนนค าตอบละ 1 คะแนน ตามปริมาณค าตอุที่ไม่ซ้ ากัน 
 2. การให้คะแนนความยืดหยุ่นในการคิด พิจารณาจากค าตอบที่เป็นไปได้ ซึ่งจะจัดกลุ่ม
หรือประเภทของค าตอบของนักเรียนแต่ละคน ตามวิธีการท่ีแตกต่างกัน ต่อสิ่งเร้าหรือเงื่อนไขท่ี
ก าหนดให้ โดยให้คะแนนค าตอบเป็นกลุ่ม หรือประเภทละ 1 คะแนน 
 3. ให้คะแนนความคิดริเริ่ม พิจารณาจากความถี่ของค าตอบของผู้เรียนทั้ งหมดที่เป็น
ความคิดแปลกแตกต่างไปจากธรรมดา ในการตอบของกลุ่มตัวอย่าง โดยก าหนดให้ค าตอบที่มี
ความถี่จากกลุ่มตั้งแต่ 2-4.99 เปอร์เซ็นต์ จะได้ 1 คะแนน ถ้าเป็นค าตอบที่ไม่ซ้ ากับกลุ่มเลยจะได้  
2 ค ะ แ น น  ถ้ า ค ว า ม ถี่ เ กิ น ก ว่ า  5 เป อ ร์ เ ซ็ น ต์  จ ะ ไ ม่ ึื อ ว่ า เป็ น ค ว า ม คิ ด ริ เ ริ่ ม
หรือให้คะแนนตามสัดส่วนของความึี่ของค าตอุตามวิธีการของ ครอพพลี (Cropley, 1996 
อ้างอิงจาก สรวงส ดา ปานก ล, 2545) ค าตอบใดที่กลุ่มตัวอย่างตอบซ้ ากันมากๆก็ให้คะแนนน้อย
หรือไม่ให้เลย ถ้าค าตอบยิ่งซ้ ากับคนอื่นหรือไม่ซ้ ากับคนอื่นเลย ก็จะได้คะแนนมากขึ้น ส่วนการให้
คะแนนของชาร์ลส์และคนอื่นๆ (Charles, et al. 1987: 2-9) ได้เสนอแนะการประเมินผลงาน
แก้ปัญหาของนักเรียน 3 วิธี คือ 1) การให้คะแนนโดยการวิเคราะห์ เป็นการก าหนดระดัุคะแนน 
แยกแยะลงไปในขั้นตอนของกระุวนการแก้ปัญหา 2) การให้คะแนน แุุองค์รวม เป็นการก าหนด 
คะแนนโดยพิจารณาที่ภาพรวมของค าตอุของปัญหา ซึ่งมีพื้นฐานอยู่บนเกณฑ์ที่สัมพันธ์กับ
กระบวนการคิดที่เฉพาะเจาะจง 3) การให้คะแนนจากความประทับใจทั่วๆไป ซึ่งมีเกณฑ์ที่แน่นอน
ชัดเจนจากผู้ประเมินที่มีประสิทธิภาพสูง จากความส าเร็จของการประเมินแต่ละวิธีขึ้นอยู่กับข้อมูลที่
ได้จากนักเรียน  
 เควลมาลซ์ (Quellmalz. 1985 อ้างอิงจาก ทิพยวรรณ มูลทองชุน. 2534) กล่าวว่าแบบ
สอบเลือกตอบเป็นการวัดทักษะเฉพาะด้าน ไม่สามารถวัดความสามารถในการแก้ปัญหาได้ และ
เสนอแนะลักษณะเครื่องมือที่ใช้วัดความสามารถในการแก้ปัญหาซึ่งเป็นทักษะการคิดระดับสูงไว้ คือ 
1) ปัญหาที่ึามเป็นปัญหาส าคัญและเกิดได้บ่อย 2) วัดทักษะรวมๆไม่แยกวัดทักษะเป็นส่วนๆ  
3) ก าหนดปัญหาที่มีทางเลือกหรือวิธีแก้ปัญหาหลายๆทาง 4) ก าหนดรูปแุุค าึามที่ให้ผู้เรียน 
สามารึอธิุายเหต ผลได้ 5) ก าหนดค าึามให้มีการเชื่อมโยงความคิดและสรุปทั่วๆไป 6) พัฒนา
งานที่เกี่ยวกับการประเมินการคิดระดับสูงให้มีคุณภาพดียิ่งขึ้น ซึ่งสอดคล้องกับ สมปอง เพชรโรจน์ 
(2549) กล่าวว่าเกณฑ์ในการให้คะแนนความสามารถในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์คือ การวัด
ความสามารถในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์โดยใช้เครื่องมือที่เป็นแบบสอบถามชนิดเขียนตอบ 
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ไม่เป็นแบบตัวเลือกวัดความสามารถในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ที่มีความแปลก หลากหลาย 
อยู่บนพื้นฐานของเกณฑ์ในการให้คะแนนความคิดสร้างสรรค์ที่ต้องค านึงถึงความเหมาะสม ความ
แปลกใหม่และประโยชน์ ซึ่งลักษณะของข้อค าถามเป็นแบบมาตรประเมินค่า 5 ระดับ (Rating 
Scale) และใช้แบบบันทึกกิจกรรมการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ของผู้เรียน 
 วาง ชาง และลี (Wang , Chang ;& Li. 2008) ได้พัฒนาการประเมินการแก้ปัญหาอย่าง
สร้างสรรค์ โดยใช้การตรวจผลงานการเขียนด้วยคอมพิวเตอร์ (Automated Text Grading) ซึ่งการ
ประเมินประกอบด้วย การก าหนดสถานการณ์ปัญหาวิทยาศาสตร์เกี่ยวกับโลกที่ชื่อว่า Debris Flow 
Hazard (DFH) ประกอบไปด้วย 2 ขั้นตอน ซึ่งสอดคล้องกับรูปแบบของการแก้ปัญหาอย่าง
สร้างสรรค์ของบาซาดอร์ และออสบอร์น (Basadur,1995 ; Osborn, 1963) คือ ขั้นมองเห็นปัญหา
และขั้นแก้ปัญหา นักเรียนจะต้องตอบค าถาม 2 ส่วนคือ ส่วนที่เป็นแนวคิดในขั้นมองเห็นปัญหา 
(Provlem Finding Stage: PF) และเหตุผลประกอบแนวคิดในขั้นแก้ปัญหา (Provlem Solving 
Stage: PS)  หลังจากนั้นผู้ให้คะแนนจะประเมินก าหนดรหัส 2 ชุด คือ รหัสความคิดรวบยอดและ
รหัสคู่ของผลงาน เพื่อน าไปประมวลผลในระบบคอมพิวเตอร์ 
 ส่วนยุพิน มงคลไทร (2550) ได้ศึกษาการใช้ผังมโนมติที่มีต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและ
ความสามารถในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ โดยใช้แนวคิดทฤษฎีการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์
ของกิลล์ฟอร์ด คือ ความคิดคล่องแคล่ว ความคิดยืดหยุ่น และความคิดริเริ่ม ซึ่งลักษณะแบบวัดเป็น
สถานการณ์ต่างๆ แล้วให้นักเรียนตอบค าถามให้ได้มากที่สุด จากนั้นจึงน าค าตอบที่ได้มาตรวจนับ
คะแนนตามแนวคิดของประเภทความคิดสร้างสรรค์ เช่น การตรวจความคิดคล่องแคล่วโดยการ
พิจารณาจ านวนของค าตอบที่มากที่สุด การนับความคิดยืดหยุ่นจากกลุ่มของค าตอบเดียวกัน ซึ่ง
สอดคล้องกับทักษิณพัฒน์ ศรีขวาชัย (2546) ได้ศึกษาความสามารถในการแก้ปัญหาอย่าง
สร้างสรรค์ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 ที่ได้รับการสอนด้วยโปรแกรมไมโครซอฟเวิร์ด 
(Microword) โดยปรับใช้เครื่องมือจาก ศศิรัศม์ สริกขกานนท์ (2540) โดยแบบทดสอบเป็นแบบ
สถานการณ์แล้วให้นักเรียนตอบ เพื่อแสดงความสามารถในด้านต่างๆของการแก้ปัญหาอย่าง
สร้างสรรค์ แล้วประเมินค าตอบ 2 ส่วนคือ คะแนนความคิดสร้างสรรค์ซึ่งตรวจให้คะแนนทุกตอนที่
ประกอบด้วย ความคิดคล่องแคล่ว ความคิดยืดหยุ่น และความคิดริเริ่ม ซึ่งประเมินเป็นรายค าตอบ
กับการน าเสนอสิ่งที่แปลกใหม่ ความเหมาะสม ตรงกับสภาพปัญหา และความคิดเชิงบวกที่ประเมิน
ในภาพรวม ส่วนที่สอง การประเมินความสามารถในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ซึ่งตรวจให้
คะแนนเฉพาะในแบบทดสอบตอนที่ 2-3 ประกอุด้วยเกณฑ์ การน าเสนอการแก้ปัญหาด้วย 
วิธีการที่หลากหลาย การตัดสินใจเลือกปัญหาและวิธีการแก้ปัญหาที่มีแนวโน้มว่าแก้ปัญหาได้จริง 
การแก้ปัญหาในระยะเวลาที่ก าหนด มีขั้นตอนปฏิบัติและเหตุผลในการแก้ปัญหา ซึ่งสอดคล้องกับ
กัญญารัตน์ โคจร (2554) ได้พัฒนารูปแบบการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ส าหรับนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1 พบว่า มีการวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนด้วยข้อสอบ และมีการวัดการแก้ปัญหา
อย่างสร้างสรรค์จากข้อสอบที่เป็นสถานการณ์โดยอิงกับสาระการเรียนรู้หรือเนื้อหาแล้วถามเกี่ยวกับ
สถานการณ์นั้นๆ แล้วประเมินการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ 4 ประการจากทักษะความคิด
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สร้ างสรรค์  3 ป ระการ ได้ แก่  ค วามคิ ดคล่ อ งแคล่ ว  ความคิ ดยื ดหย ่ น  ความคิ ด ริ เริ่ ม 
รวมกัุการคิดอย่างมีเหต ผล ลักษณะของแบบทดสอบเป็นแบบเขียนตอบปลายเปิด โดยก าหนด
สถานการณ์ และให้นักเรียนตอบค าถามจ านวน 5 ข้อ ที่ครอบคลุมขั้นตอนหลักของรูปแบบการ
แก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ที่พัฒนาขึ้น ซึ่งตรวจให้คะแนนโดยการก าหนดเกณฑ์การประเมิน 
(Rubric) และประเมินการคิดแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ด้วยตนเอง มีลักษณะเป็นแบบสอบถาม
มาตราส่วนประมาณค่า ตามวิธีของลิเคิร์ท (Likert-Type Scale)  3 ระดับ คือ ปฏิบัติบ่อยๆ ปฏิบัติ
บางครั้งและไม่เคยปฏิบัติ ข้อค าถามมีลักษณะเป็นข้อความแก้ปัญหาทั่วไปที่เกิดจากการท างาน
เพื่อให้นักเรียนประเมินตนเอง 
  2.4.2 แบบวัดความสามารถในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ 

      1. Consequences Test แบบวัดนี้ประกอบด้วยค าถามชุดหน่ึง มี 5 ค าถาม บรรยาย 
ถึงสถานการณ์ที่ใหม่และไม่ปกติ และในแต่ละค าถามจะมีความเป็นไปได้ 4 กรณี ซึ่งผู้ตอบจะเลือก
ความเป็นไปได้ในแต่ละกรณี ภายในเวลา 2 นาทีต่อ 1 ข้อ การตอบสนองแต่ละครั้ง จะมี 2 รูปแบบ
คือ 1) obvious หมายถึง ตอบสนองทันทีต่อสิ่งเร้า 2) remote แสดงว่า มีระยะของการตัดสินใจ 
แต้มคะแนนของ obvious คือ CQ-O คะแนนของ remote คือ CQ-R คะแนนรวมของการตอบสนอง
ทัง้สองเรียกว่า CQ-T (Guiford ,1980 อ้างถึงใน Gelade ,1995) 

       2. Alternate Uses Test แบบวัดนี้แต่ละข้อค าถามกล่าวถึงชื่อสิ่งของที่รู้จักกันดี 
เช่น หนังสือพิมพ์ ซึ่งน าเสนอด้วยการบรรยายส าหรับการใช้ประโยชน์ ผู้เรียนจะถูกถามถึงประโยชน์
ที่เป็นทางเลือกอื่นๆ ของวัตถุ 6 ชิ้น ภายในเวลา 8 นาที แต้มคะแนนของผู้เรียนคือคะแนนรวม
ทัง้หมดของการแจกแจงประโยชน์ที่ยอมรับได้ (Guiford ,1980 อ้างถึงใน Gelade , 1995) 

       3. Aptitudes Research Project (ARP) เป็นแบบวัดการคิด โดยถามถึงเหตุผล 
ความคิดสร้างสรรค์ และการแก้ปัญหา โดยพิจารณาจากเซลแต่ละเซลของการคิดที่สัมพันธ์กับมิติทั้ง
3 ของโมเดลโครงสร้างทางสติปัญญาคือวิธีการคิด ผลการคิดและเนื้อหา (Guiford ,1959 อ้างถึงใน 
Gelade ,1995) ลักษณะของแบบทดสอบ มีดังนี ้

3.1 ความคล่องในการใช้ค า (Word Fluency) ให้เขียนค าจากอักษรเฉพาะที่ 
ก าหนดก่อน เช่น “ O” : load , over , pot เป็นต้น 

3.2 ความคล่องทางความคิด (Ideational Fluency) ให้บอกชื่อสิ่งของ เช่น 
“ของเหลวที่ใช้เผาผลาญได้” : แอลกอฮอล์ เป็นต้น 

3.3 ความคล่องในการใช้ค า (Expressional Fluency) ให้เขียนประโยคจาก 4 
ตัวอักษรท่ีก าหนด เช่น “K-U-Y-I” : Keep up your interest. Kill useless yellow insects เป็นต้น 

3.4 การใช้ประโยชน์หลายทาง (Alternate User) ให้เขียนประโยคใช้สอยจาก 
สิ่งของที่ก าหนดให้ซึ่งเป็นประโยชน์ที่ไม่ธรรมดา เช่น หนังสือพิมพ์ (ใช้อ่าน) : จุดไฟ ,ใช้ห่อเป็น
กล่อง เป็นต้น  

3.5 การให้หัวเรื่อง (Plot Titles) ให้เขียนหัวเรื่องจากเรื่องสั้นที่ก าหนดให้ 
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โดยก าหนดแต้มคะแนน 2 ประเภท คือ ปริมาณจ านวนของหัวเรื่อง (ความคล่องในการคิด) และ
ปริมาณจ านวนของหัวเรื่องที่แปลกและดี (ความคิดริเริ่ม) 

3.6 ผลที่ตามมา (Consequences) ให้เขียนชื่อผลที่ตามมาของเหตุการณ์ที่ 
สมมุติขึ้นโดยก าหนดแต้มคะแนน 2 ประเภท คือจ านวนของการตอบสนองที่ชัดเจน (ความคล่องใน
การคิด) และจ านวนการตอบสนองที่แตกต่างกัน (ความคิดริเริ่ม) 

3.7 งานที่เป็นไปได้ (Possible Jobs) ให้เขียนงานที่เป็นไปได้ที่แสดงถึงความ 
เป็นสัญลักษณ์จากเครื่องหมายหรือสัญลักษณ์ที่ให้  เช่น หลอดไฟ : วิศวกรไฟฟ้า , คนท างาน
หลอดไฟ เป็นต้น 

3.8 การวาดวัตถุสิ่งของ (Making Object) วาดสิ่งของหรือวัตถุโดยใช้เฉพาะ 
ชุดรูปร่างที่ให้ เช่น วงกลม สามเหลี่ยม เป็นต้น ซึ่งสามารถให้โครงร่างซ้าๆ กัน ได้ในวัตถุเดียวกัน 
แต่ต่างกันที่ขนาดและมีเส้นหรือรูปร่างอื่นๆ เพิ่มเติม 

3.9 การร่าง (Sketches) ภาพทดสอบแต่ละภาพบรรจุชุดของรูปร่างเพื่อการ 
วิเคราะห์ เช่น วงกลม : ให้ร่างรูปวัตถุที่จ าได้แตกต่างกันจ านวนมากเท่าที่เป็นไปได้ โดยให้ตกแต่ง
แต่ละภาพ 

3.10 การจับคู่ปัญหา (Match Problem) ให้เลื่อนจ านวนก้านไม้ขีดไฟที่ 
ก าหนดให้เป็นรูปสี่เหลี่ยมจัตุรัส หรือสามเหลี่ยมตามจ านวนที่ก าหนดให้ 

3.11 การตกแต่ง (Decorations) ให้ตกแต่งรูปร่างวัตถุที่ก าหนดให้ มีการ 
ออกแบบที่แตกต่างกันจ านวนมากเท่าท่ีเป็นไปได้ 

4. แบบวัดการแก้ปัญหาเชิงสร้างสรรค์ของศศิรัศม์ สริกขกานนท์ 
ศศิรัศม์ สริกขกานนท ์(2540) ได้พัฒนาแบบทดสอบความสามารถในการ 

แก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ จ านวน 1 ฉบับ เพื่อใช้กับกลุ่มตัวอย่างระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 โดยมี
คะแนนเต็ม 100 คะแนน ข้อสอบชุดนี้มีค่าความเชื่อม่ัน เท่ากับ 0.67 ลักษณะของข้อสอบเป็นแบบ
เขียนตอบ จ านวน 8 เรื่อง จ านวน 3 ตอน ดังนี ้

ตอนท่ี 1 ตอบค าถามจากเนื้อเรื่อง เรื่องละ 10 คะแนน จ านวน 5 เรื่อง รวม 50  
คะแนน โดยให้นักเรียนคิดหาค าตอบจากค าสั่งหรือสิ่งที่ก าหนดให้ เพื่อให้ได้ค าตอบที่มีความแปลก 
แตกต่างจากเดิมและผู้อื่น มีความหลากหลาย แสดงความกล้าในการคิดและตัดสินใจเขียนแสดง
ความคิดอย่างสื่อความหมาย 

ส่วนท่ี 1 ให้นักเรียนแสดงความสามารถในการคิดสร้างสรรค์ที่มีความ 
หลากหลายแปลกใหม่ ไม่ซ้ ากับที่มีอยู่เดิมและผู้อื่น บอกได้ว่าปัญหามีอะไรบ้าง และรู้จักวิธี
แก้ปัญหา กล้าคิดและเสนอวิธีแก้ปัญหาเชิงสร้างสรรค์ที่มีความแปลกใหม่และหลากหลาย แสดง
ความสามารถในการระดมความคิดจากความรู้และประสบการณ์เดิม ให้สอดคล้องกับความเป็นไปได้
และตรงกับสภาพของปัญหา 
 

ส่วนท่ี 2 ให้นักเรียนรู้จักวิธีแก้ปัญหาที่เหมาะสมที่สุดที่ใช้ในการแก้ปัญหาอย่าง 
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สร้างสรรค์ มีแนวโน้มว่าจะน ามาใช้แก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ตัดสินใจเลือก
วิธีแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์จากวิธีแก้ปัญหาที่เสนอทั้งหมด รวมถึงการล าดับขั้นการปฏิบัติจาก
วิธีการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ที่ เลือก เพื่อน าไปสู่การแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ที่ประสบ
ความส าเร็จ และสามารถอธิบายได้เป็นล าดับขัน้ตอน 

ตอนท่ี 3 ให้อ่านเน้ือเรื่องที่ก าหนดให้แสดงการรับรู้ปัญหา สาเหตุของปัญหา  
และวิธีแก้ปัญหา จ านวน 2 เรื่อง เรื่องละ 15 คะแนน รวม 30 คะแนน โดยให้นักเรียนเสนอปัญหา
จากเรื่องที่ก าหนด และเลือกวิธีการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ที่เหมาะสมจากวิธีการแก้ปัญหา
ทัง้หมดท่ีเสนออย่างมีเหตุมีผล 

5. แบบวัดการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ของศศิกานต์ วิบูลยศรินทร์ 
ศศิกานต์ วิบูลยศรินทร์ (2543) ได้ท าการทดลองกับกลุ่มตัวอย่างชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 

โดยท าการประเมินความสามารถในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ โดยใช้แบบวัดความคิดสร้างสรรค์
ของ Torrance (Torrance Test of Thinking) ซึ่งประกอบด้วยชุดการใช้รูปภาพ (Form A) จ านวน  
2 กิจกรรม ได้แก่ กิจกรรมที่ 2 และ 3 และชุดการใช้ภาษา (Form B) จ านวน 3 กิจกรรม ได้แก่ 
กิจกรรมที่ 1 ,4 ,5 โดยทุกกิจกรรมใช้เวลากิจกรรมละ 10 นาที และมีค่าความเชื่อม่ันของแบบวัด
เท่ากับ .88  โดยมีกิจกรรม ดังนี ้

กิจกรรมที่ 1 การต่อเติมภาพให้สมบูรณ์ 
กิจกรรมที่ 2 เสน้ตรง 
กิจกรรมที่ 3 ประโยชน์ของกล่องหรือลังกระดาษ 
กิจกรรมที่ 4 ค าถามเกี่ยวกับกล่องหรือลังกระดาษ 
กิจกรรมที่ 5 การสมมติเรื่องและสภาพการณ์ 

 นอกจากนี้ ศศิกานต์ วิบูลยศรินทร์ ยังใช้แบบประเมินผลผลิตของการคิดแก้ปัญหาอย่าง 
สร้างสรรค์ โดยน าแบบประเมินผลผลิตของความคิดสร้างสรรรค์ (The Creative Product Semantic 
Scale : CPSS) ของ Besemer และ Quin (Besemer and Quin ,1986) มาพัฒนาเพื่ อ ใช้ เป็ น
เครื่องมือในการประเมินผลผลิตของการคิดแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ และใช้ชื่อเฉพาะเจาะจงว่า
แบบประเมินผลผลผลิตของการคิดแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ ซึ่งประเมินผลผลิตของความคิด
สร้างสรรค์ใน 3 มิติ คือมิติด้านนวภาพ (Novelty) มิติด้านการแก้ปัญหา (Resolution) และมิติด้าน
การต่อเติมเสริมแต่งและการสังเคราะห์ (Elaboration and Synthesis) โดยมีค่าความเที่ยงของแบบ
ประเมินชุดนีเ้ท่ากับ .87 
 
 
 
 
 

6. แบบทดสอบการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ของปิยานี จิตร์เจริญ 
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ปิยานี จิตร์เจริญ (2543) ได้ออกแบบแบบทดสอบ เพื่อวัดความสามารถในการแก้ปัญหา
อย่างสร้างสรรค์จากแบบทดสอบวัดความสามารถในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ของศศิรัศม์ สริกข
กานนท์ ส าหรับกลุ่มตัวอย่างเป็นนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 โดยใช้แบบทดสอบความสามารถ
ในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ จ านวน 1 ฉบับ คะแนนเต็ม 100 คะแนน เป็นข้อสอบแบบเขียน
ตอบจ านวน 8 เรื่อง จ านวน 3 ตอน ดังนี ้

ตอนท่ี 1 ตอบค าถามจากเนื้อเรื่อง เรื่องละ 10 คะแนน จ านวน 5 เรื่อง รวม 50 คะแนน 
โดยให้นักเรียนคิดหาค าตอบจากค าสั่งหรือสิ่งที่ก าหนดให้ เพื่อให้ได้ค าตอบที่มีความแปลก แตกต่าง
จากเดิมและผู้อื่น มีความหลากหลาย แสดงความกล้าในการคิดและตัดสินใจเขียนแสดงความคิด
อย่างสื่อความหมาย 

ตอนท่ี 2 แสดงวิธีการแก้ปัญหาจากเนื้อเรื่องที่ก าหนดให้ 1 เรื่อง 20 คะแนน โดย 
ในตอนน้ี แบ่งเป็น 2 ส่วน ดังนี้ 

ส่วนท่ี 1 ให้นักเรียนแสดงความสามารถในการคิดสร้างสรรค์ที่มีความหลากหลายแปลก 
ใหม่ ไม่ซ้ ากับที่มีอยู่เดิมและผู้อื่น บอกได้ว่าปัญหามีอะไรบ้าง และรู้จักวิธีแก้ปัญหา กล้าคิด และ
เสนอวิธีแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ที่มีความแปลกใหม่และหลากหลาย แสดงความสามารถในการ
ระดมความคิดจากความรู้และประสบการณ์เดิม ให้สอดคล้องกับความเป็นไปได้และตรงกับสภาพ
ของปัญหา 

ส่วนท่ี 2 ให้นักเรียนรู้จักวิธีแก้ปัญหาที่เหมาะสมที่สุดที่ใช้ในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ 
มีแนวโน้มว่าจะน ามาใช้แก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ตัดสินใจเลือกวิธีแก้ปัญหา
อย่างสร้างสรรค์จากวิธีแก้ปัญหาที่เสนอทั้งหมด รวมถึงการล าดับขัน้ การปฏิบัติจากวิธีการแก้ปัญหา
อย่างสร้างสรรค์ที่เลือก เพื่อน าไปสู่การแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ที่ประสบความส าเร็จและสามารถ
อธิบายได้เป็นล าดับขั้นตอน 

ตอนที่ 3 ให้อ่านเนื้อเรื่องที่ก าหนดให้แสดงการรับรู้ปัญหา สาเหตุของปัญหา และวิธี
แก้ปัญหา จ านวน 2 เรื่อง เรื่องละ 15 คะแนน รวม 30 คะแนน โดยให้นักเรียนเสนอปัญหาจากเรื่อง
ที่ก าหนด และเลือกวิธีการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ที่เหมาะสมจากวิธีการแก้ปัญหาทั้งหมดที่เสนอ
อย่างมีเหตุมีผล 
 7. แบบวัดการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ของสรวงสุดา ปานสกุล 

สรวฃสุดา ปานสกุล (2545) ได้พัฒนาแบบทดสอบเขียนตอบเกี่ยวกับการแก้ปัญหาอย่าง 
สร้างสรรค์ 5 ทักษะ คือ การค้นหาความจริง การค้นหาปัญหา การค้นหาความคิด การค้นหาค าตอบ 
และการค้นหาค าตอบที่เป็นที่ยอมรับ โดยกลุ่มตัวอย่างคือบุคลากร กรมประชาสัมพันธ์ ระดับ 7-8 
เป็นแบบวัดที่อาศัยแนวคิดแบบอิงเกณฑ์ (Criterion Referenced Measurement) โดยอาศัยกรอบ
แนวคิด การออกแบบการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ของ Quellmarz,1985 อ้างถึงใน สรวงสุดา ปาน
สกุล ,2545) และเกณฑ์การให้คะแนนการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ของสมศักดิ์  สินธุระเวชญ์ 
(สมศักดิ์  สินธุระเวชญ์  ,2534 อ้างถึงใน สรวงสุดา ปานสกุล ,2545) ที่ยึดหลักการให้คะแนน
ความสามารถในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ของ Torrance (Torrance ,1966 อ้างถึงในสรวงสุดา 
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ปานสกุ ล  ,2545) และ Cropley (Cropley ,1966 อ้ างถึ ง ในสรวงสุ ด า  ป านสกุ ล  ,2545) ได้
แบบทดสอบความสามารถในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ จ านวน 1 ฉบับ แบบเขียนตอบจ านวน 
5 ข้อ คะแนนเต็ม 50 คะแนน มีค่าความเที่ยงเท่ากับ 0.72 โดยมี รายละเอียดการให้คะแนน ดังนี ้

ข้อที่ 1 การค้นหาความจริง รวม 12 คะแนน ให้ค่าคะแนนดังน้ี 
จ านวนค าถาม     คะแนน 
1-4      2 
5-8      4 
9-12      6 
13-16      8 
17-20      10 
21-24      12 
ข้อที่ 2 การค้นหาปัญหา รวม 8 คะแนน ให้ค่าคะแนนดังนี้ 
หัวข้อ      คะแนน 
จ าแนกปัญหาใหญ่-ย่อย    2 
จัดล าดับความส าคัญ    2 
เลือกปัญหาที่ต้องแก้ไขเป็นอันดับแรก   2 
แสดงเหตุผลในการเลือกปัญหา   2 
ข้อที่ 3 การค้นหาความคิด รวม 12 คะแนน ให้ค่าคะแนนดังน้ี 
หัวข้อ      คะแนน 
ค าตอบที่ไม่ซ้ ากับกลุ่ม    1 
ค าตอบที่ซ้ ากับกลุ่ม    0 
ข้อที่ 4 การค้นหาค าตอบ รวม 8 คะแนน ให้ค่าคะแนนดังนี้ 
หัวข้อ      คะแนน 
บอกข้อดี-ข้อเสียของวิธีแก้ปัญหา   2 
มีเกณฑ์ในการตัดสินใจ    4 
ระบุวิธีการแก้ปัญหาที่เหมาะสมที่สุด   2 
ข้อที่ 5 การค้นหาคาตอบที่เป็นที่ยอมรับ รวม 10 คะแนน ให้ค่าคะแนนดังน้ี 
หัวข้อ      คะแนน 
ระบุขั้นตอนการแก้ปัญหาได้    6 
ระบุผลที่เกิดขึ้น     4 

 
 
8. แบบวัดการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ของกรุณา นัคราจารย์ 
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 กรุณา นัคราจารย์ (2549) ได้พัฒนาแบบทดสอบความสามารถในการแก้ปัญหาอย่าง 
สร้างสรรค์จากแบบทดสอบวัดความสามารถในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ของศศิกานต์ วิบูลยศริ
นทร ์ส าหรับกลุ่มตัวอย่างเป็นนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 โดยใช้แบบวัดความคิดสร้างสรรค์ของ 
Torrance (Torrance Test of Thinking) ซึ่งประกอบด้วยชุดการใช้รูปภาพ (Form A) จ านวน 2 
กิจกรรม ได้แก่ กิจกรรมที่  2 และ 3 และชุดการใช้ภาษา (Form B) จ านวน 3 กิจกรรม ได้แก่ 
กิจกรรมที ่1 ,4 ,5 โดยมี กิจกรรม ดังนี ้

กิจกรรมที่ 1 การต่อเติมภาพให้สมบูรณ์ 
กิจกรรมที่ 2 เส้นตรง 
กิจกรรมที่ 3 ประโยชน์ของสิ่งของ 
กิจกรรมที่ 4 ค าถามเกี่ยวกับกล่องหรือลังกระดาษ 
กิจกรรมที่ 5 การสมมติเรื่องและสภาพการณ์ 
9. แบบวัดการแก้ปัญหาเชิงสร้างสรรค์ของสมปอง เพชรโรจน์ 

 สมปอง เพชรโรจน ์(2549) ได้พัฒนาการออกแบบทดสอบการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ 
จากสรวงสุดา ปานสกุล (2545) ซึ่งศึกษากรอบแนวคิดการออกแบบการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์
ของ Quellmarz (Quellmarz,1985 อ้างถึงในสมปอง เพชรโรจน์ ,2549) กลุ่มตัวอย่างคือนิสิตระดับ
ปริญญาบัณฑิต และเกณฑ์การให้คะแนนการแก้ปัญหาเชิงสร้างสรรค์ของสมศักดิ์  สินธุระเวชญ์ 
(สมศักดิ์  สินธุระเวชญ์  ,2534 อ้างถึงในสมปอง เพชรโรจน์  ,2549) ที่ยึดหลักการให้คะแนน
ความสามารถในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ของ Torrance (Torrance ,1966 อ้างถึงในสมปอง 
เพ ชรโรจน์  ,2549) และCropley (Cropley ,1966 อ้ างถึ งในสมปอง  เพ ชรโรจน์  ,2549) ได้
แบบทดสอบความสามารถในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ จ านวน 1 ฉบับ แบบเขียนตอบจ านวน 
5 ข้อ คะแนนเต็ม 50 คะแนน มีค่าความเที่ยงเท่ากับ 0.8689 โดยมีรายละเอียดการให้คะแนน ดังนี ้

ข้อที่ 1 การค้นหาความจริง รวม 12 คะแนน ให้ค่าคะแนนดังน้ี 
จ านวนค าถาม     คะแนน 
1-4      2 
5-8      4 
9-12      6 
13-16      8 
17-20      10 
21-24      12 
ข้อที่ 2 การค้นหาปัญหา รวม 8 คะแนน ให้ค่าคะแนนดังนี้ 
หัวข้อ      คะแนน 
จ าแนกปัญหาใหญ่-ย่อย    2 
จัดล าดับความส าคัญ     2 
เลือกปัญหาที่ต้องแก้ไขเป็นอันดับแรก   2 
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แสดงเหตุผลในการเลือกปัญหา   2 
ข้อที่ 3 การค้นหาความคิด รวม 12 คะแนน ให้ค่าคะแนนดังน้ี 
หัวข้อ      คะแนน 
ค าตอบที่ไม่ซ้ ากับกลุ่ม    1 
ค าตอบที่ซ้ ากับกลุ่ม     0 
ข้อที่ 4 การค้นหาค าตอบ รวม 8 คะแนน ให้ค่าคะแนนดังนี้ 
หัวข้อ      คะแนน 
บอกข้อดี-ข้อเสียของวิธีแก้ปัญหา   2 
มีเกณฑ์ในการตัดสินใจ    4 
ระบุวิธีการแก้ปัญหาที่เหมาะสมที่สุด   2 
ข้อที ่5 การค้นหาค าตอบที่เป็นที่ยอมรับ รวม 10 คะแนน ให้ค่าคะแนนดังน้ี 
หัวข้อ      คะแนน 
ระบุขั้นตอนการแก้ปัญหาได้    6   
ระบุผลที่เกิดขึ้น    4 
 

10. เบสและเทรฟฟิงเกอร์ (Base & Treffinger. 1981) ได้น าเสนอรูปแบบเมตริกความคิด 
สร้างสรรค์จากผลงาน (The Creative Product Analysis Matrix : CPAM) โดยรวบรวมข้อมูลจาก
งานวิจัยบทความและทฤษฎีต่างๆ และศึกษาเกณฑ์การประเมินความคิดสร้างสรรค์มากกว่า 90 ชิ้น 
รวมทั้งสิ้น 125 เกณฑ์แล้วน ามาสังเคราะห์เป็นหลักเกณฑ์ เพื่อใช้ประเมินความคิดสร้างสรรค์จาก
ผลงาน ประกอบด้วย 3 มิติ คือ มิติด้านนวภาพ (Novelty) มิติด้านการแก้ปัญหา (Resolution) และ
มิติด้านการต่อเติมเสริมแต่งและการสังเคราะห์ (Elaboration and Synthesis) ดังตาราง 4 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ตาราง 4 หลักเกณฑ์เพื่อใช้ประเมินความคิดสร้างสรรค์จากผลงาน 
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มิติด้านนวภาพ มิติด้านการแก้ปัญหา มิติด้านการต่อเติมเสริมแต่ง
และการสังเคราะห์ 

พิจารณาจากกระบวนการใหม่ 
วิธีการใหม่ มโนทัศน์ใหม่ และ 
การมีอิทธิพลต่อการสร้างสรรค์ 
ผลงานเดียวกันน้ีในอนาคต 

พิจารณาจากระดับ
ความสามารถในการแก้ปัญหา 
ได้อย่างเหมาะสม 

พิจารณาจากความสมบูรณ์ 
ความซับซ้อน ความประณีต 
แสดงฝีมือ และความช านาญ 
พร้อมทัง้สื่อความหมายได้ 

เพาะความคิดผลผลิตมีอิทธิพล
ต่อการสร้างผลงานลักษณะ
เดียวกันน้ีในอนาคต 

เพียงพอผลผลิตสามารถ
แก้ปัญหาในสถานการณ์ที่เป็น
ปัญหาอย่างเพียงพอ 

ชวนดู 

คิดริเริ่มผลผลิตมีความคิดที่ไม่
เหมือนไม่ซ้ ากับความคิดของ
คนอื่นท่ีมีประสบการณ์
ใกล้เคียงกัน 

เหมาะสมผลผลิตสามารถ
แก้ปัญหาได้ตรงกับความ
ต้องการ 

ซับซ้อน 

เปลี่ยนรูปผลผลิตท าให้เกิดการ 
ปฏิวัติให้ผู้ฟัง ผู้พบเห็น 
เปลี่ยนแปลงการรู้เกี่ยวกับเรื่อง 
นัน้ 

สมเหตุสมผล ผลผลิตมี
กระบวนการแก้ปัญหาถูกต้อง 
สมเหตุสมผลตามวิธีการของ
ศาสตร์น้ัน 

ประณีต 

 ใช้ประโยชน์ได้ผลผลิตสามารถ
น าไปใช้ประโยชน์ได้ 

สื่อความหมาย 

 คุณค่าผลผลิตมีคุณค่าตาม
เกณฑ์ต่างๆ เช่น ด้านการเงิน 
ด้านจิตวิทยา 

 

 
จากการตรวจสอบเอกสารสรุปได้ว่า การวัดความสามารถในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์

นั้นมี 3 ประการ คือ การวัดผลของการคิด การวัดกระบวนการคิด และการวัดคุณลักษณะทางการ
คิดของบุคคล เครื่องมือที่ใช้ประเมินมี 2 แบบ คือ แบบประเมินพฤติกรรมและแบบทดสอบวัด
ความสามารถในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ที่มีลักษณะเป็นค าถามแบบปลายเปิด โดยส่วนใหญ่
จะใช้แบบทดสอบแบบสถานการณ์ซึ่งมีทั้งแบบให้นักเรียนเขียนตอบเองในกรณีที่ท าได้ และให้
นักเรียนได้ตอบค าถามแล้วผู้ทดสอบประเมินจากการตอบ มีการประเมินความคิด 5 ด้าน คือ 
ความคิดคล่อง ความคิดยืดหยุ่น ความคิดริเริ่ม  ความสง่างามในการคิด และความคิดอย่างมีเหตุผล 
ให้คะแนนโดยการก าหนดเกณฑ์การให้คะแนนรูบริค ส าหรับการวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยได้ปรับใช้แนวการ 
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วัดการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ของสมปอง เพชรโรจน์ (2549) สิทธิชัย ชมพูพาทย์ (2554) ศิริพร 
แก้วอ่อน (2557) และกัญญารัตน์ โคจร (2554) โดยใช้แนวคิดการประเมินการแก้ปัญหาอย่าง
สร้างสรรค์ของวาง ชาง และลี (Wang, Chang; & Li. 2008) และแบบวัดความคิดสร้างสรรค์ของทอ
แรนซ์ โดยครอบคลุมความคิดทั้ง 4 ด้าน คือ ความคิดคล่อง ความคิดยืดหยุ่น ความคิดริเริ่ม และ
ความคิดมีเหตุผล  

2.5 งานวิจัยที่เกี่ยวกับความสามารถในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ 
สมปอง เพชรโรจน์ (2549) ได้ท าการวิจัยพบว่า หลังการใช้รูปแบบการเรียนการสอน

บนเวปโดยการเรียนรู้แบบสืบสอบเพื่อการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์เรื่องภาวะมลพิษทางอากาศ 
นิสิตระดับปริญญาบัณฑิต มีทักษะการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์สูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญ
ทางสถิติและกลุ่มตัวอย่างมีความพึงพอใจต่อสื่อเวปการเรียนการสอนในระดับมาก และปาร์น 
(Parnes.1967) ได้ทดลองใช้วิธีระดมสมองในการหาวิธีแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ของนักเรียนระดับ
มัธยมศึกษา โดยให้ทุกคนพูดถึงวิธีแก้ปัญหา โดยวิธีทดลองเปรียบเทียบ กลุ่มหนึ่งใช้วิธีระดมสมอง 
คือให้ทุกคนพูดเท่าที่สามารถคิดออก ซึ่งไม่จ าเป็นต้องเป็นวิธีแก้ปัญหาท่ีดีและเกี่ยวข้อง ให้พูดเท่าที่
ความคิดแวบเข้ามาในสมอง กลุ่มที่สองให้เสนอวิธีการแก้ปัญหา เฉพาะวิธีที่ดี อยู่ในเกณฑ์ของความ
เหมาะสมและมีความสัมพันธ์กับเรื่อง ผลการวิจัยพบว่า ภายในช่วงเวลาที่เท่ากัน กลุ่มที่ใช้วิธีระดม
สมองมีความสามารถในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์จ านวนมากและได้ผลมากกว่ากลุ่มที่ต้องออก
ความคิดการแก้ปัญหาที่อยู่ในกรอบเท่าน้ัน 

ศศิรัศม์ สริกขกานนท์ (2540) ได้ท าการศึกษาเกี่ยวกับการพัฒนาความสามารถในการ
แก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 โดยใช้กระบวนการแก้ปัญหาอย่าง
สร้างสรรค์ตามแนวคิดของทอแรนซ์ พบว่า ค่าเฉลี่ยของคะแนนความสามารถของนักเรียนที่ได้รับ
การพัฒนาความสามารถในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ของนักเรียนเพิ่มขึ้น เฉลี่ยสูงกว่านักเรียนที่
ได้รับการสอนตามปกติ อย่างมีนัยส าคัญที่ระดับ .01 ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ ภาวิณี บุญธิมา 
(2553) ศึกษาการจัดกิจกรรมแนะแนวด้วยเคนิคการแก้ปัญหาอนาคตตามแนวคิดของทอแรนซ์เพื่อ
ส่งเสริมความสามารถในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 โดยวัดการ
แก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ 3 ประการคือ ความคิดคล่องแคล่ว ความคิดยืดหยุ่นและความคิดริเริ่ม 
พบว่าการคิดแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ของนักเรียนหลังการเข้าร่วมกิจกรรมสูงขึ้นอย่างมีนัยส าคัญ
ทางสถิตที่ระดับ .05 

สุปราณี  สุดารัตน์ (2548) ได้เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและกระบวนการ
แก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์เรื่องโครงงานภูมิปัญญาไทยทางวิทยาศาสตร์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่ 3 ระหว่างการเรียนด้วยบทเรียนคอมพิวเตอร์กับการเรียนด้วยแบบฝึก จ านวน 5 จ านวน 5 
หน่วยการเรียนรู้ พุว่า นักเรียนที่เรียนด้วยบทเรียนคอมพิวเตอร์มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและ
กระบวนการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์สูงกว่านักเรียนที่เรียนด้วยแบบฝึก ตลอดจนมีความพึงพอใจ
โดยรวมต่อการเรียนด้วยคอมพิวเตอร์และแบบฝึกอยู่ ในระดับที่มากที่สุดและมากตามล าดับ ส่วน
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กัญญารัตน์ โคจร (2554) ได้พัฒนารูปแบบการเรียนรู้การแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ของนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่  1 โดยเน้นประเด็นการใช้ปัญหาในชีวิตจริง ให้นักเรียนฝึกคิดวิเคราะห์และ
สร้างสรรค์ควบคู่กันผ่านกระบวนการเรียนรู้ 5 ขั้นตอน คือ ขั้นกระตุ้นความสนใจ ขั้นส ารวจ
ตรวจสอบท าความเข้าใจปัญหา ขั้นสร้างทางเลือกในการแก้ปัญหา ขั้นวางแผนและด าเนินการ
แก้ปัญหา และขั้นตรวจสอบยอมรับและขยายองค์ความรู้ พบว่านักเรียนกลุ่มทดลองมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน ทักษะการคิดสร้างสรรค์เชิงวิทยาศาสตร์ ทักษะการคิดแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์และ
เจตคติเชิงวิทยาศาสตร์ สูงกว่ากลุ่มควบคุม อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

กัญญารัตน์  โคจร (2554) ได้พัฒนารูปแบบการเรียนรู้การแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ 
(CPS Learning Model) เรื่องสารและสมบัติของสารของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 โดยเน้นการ
ใช้ประเด็นปัญหาในชีวิตจริง ให้นักเรียนฝึกคิดวิเคราะห์และคิดสร้างสรรค์ควบคู่กันผ่านกระบวนการ
เรียนรู้ 5 ขั้นตอน ได้แก่ ขั้นกระตุ้นความสนใจ ขั้นส ารวจตรวจสอบท าความเข้าใจปัญหา ขั้นสร้าง
ทางเลือกในการแก้ปัญหา ขั้นวางแผนและด าเนินการแก้ปัญหา และขั้นตรวจสอบยอมรับและขยาย
องค์ความรู้ พบว่า นักเรียนกลุ่มทดลองที่เรียนรู้ด้วยรูปแบบการเรียนรู้แบบ CPS มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน ทักษะการคิดสร้างสรรค์เชิงวิทยาศาสตร์  ทักษะการคิดแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์และ
เจคติเชิงวิทยาศาสตร์ สูงกว่ากลุ่มควบคุม อีกทั้งยังพบว่านักเรียนที่มีพื้นฐานความรู้ในระดับสูงเมื่อ
ได้เรียนรู้ด้วยรูปแบบการเรียนรู้แบบ CPS มีทักษะการคิดสร้างสรรค์เชิงวิทยาศาสตร์ ทักษะการ
แก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์และเจคติทางวิทยาศาสตร์ สูงกว่านักเรียนที่มีความรู้ในระดับปานกลาง
และระดับต่ าอย่างชัดเจน และนักเรียนมีพื้นฐานความรู้ทั้งสามกลุ่ม (เก่ง ปานกลางและอ่อน) มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ทักษะการคิดสร้างสรรค์เชิงวิทยาศาสตร์ ทักษะการคิดแก้ปัญหาอย่าง
สร้างสรรค์และเจคติเชิงวิทยาศาสตร์ สูงขึ้นอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

เทรฟฟิงเกอร์ เซลบี และไอเซกเซ็น (Treffinger,Selby; & Iseksen.2008) ได้ศึกษาความ
เข้าใจวิธีการแก้ปัญหาของแต่ละบุคคล โดยมีจุดหมายเพื่อศึกษารูปแบบหรือวิธีการ (Styles) ที่แต่ละ
บุคคลใช้ในการแก้ปัญหา มีกรอบแนวคิดในการศึกษาประกอบด้วยมิติส าคัญ 3 ส่วนคือ 1) ความ
เข้าใจเพื่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลง (Orientation to Change: OC) ประกอบด้วยรูปแบบทั่วไป 2 คือ 
นักส ารวจและนักพัฒนา  2) กระบวนการที่น ามาใช้ในการแก้ปัญหา (Manner of Processing: MP)
ซึ่งเป็นกระบวนการภายใน (ใช้การสะท้อนความคิดของตนเองในการแก้ปัญหา) และกระบวนการ
ภายนอก (ใช้การมีปฎิสัมพันธ์กับผู้อื่นโดยการเปรียบเทียบแนวคิดของตนเองกับผู้อื่นในการ
แก้ปัญหา) และ 3) วิธีการที่ใช้ในการตัดสินใจ (Way of Deciding: WD) ซึ่งมี 2 รูปแบบคือ การเน้น
ไปที่ตัวบุคคล(แก้ปัญหาหรือตัดสินใจโดยมองไปที่ผลกระทบที่เกิดกับตัวบุคคลเป็นหลัก) และการ
เน้นไปที่งานที่ท า(มองที่ความชัดเจน ความถูกต้อง เป็นเหตุเป็นผลในการแก้ปัญหาโดยไม่ใช้
อารมณ์มาตัดสินใจ) ซึ่งมิติเหล่านี้ส่งผลต่อทุกขั้นตอนของการแก้ปัญหา เครื่องมือที่ใช้ในการ
ประเมินเรียกว่า VIEW : An Assessment of Problem Solving Style ประกอบด้วยข้อค าถาม 34 
ข้อ โดยวัดประเด็นใน 3 มิติดังกล่าวข้างต้น และวัดรูปแบบของวิธีการแก้ปัญหาของบุคคล 6 
รูปแบบ การหาคุณภาพเครื่องมือจะทดลองใช้กับบุคคลที่มีอายุระหว่าง 11-82 ปี จากหลายประเทศ
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จ านวน 10,000 คน ผลปรากฏว่าอายุไม่มีความสัมพันธ์กับมิติการแก้ปัญหาทั้ง 3 ด้าน ส่วนเพสไม่มี
ความสัมพันธ์กับด้านความเข้าใจเพื่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลง (OC) และกระบวนการที่น ามาใช้ใน
การแก้ปัญหา (WD) กล่าวคือ เพศหญิงมีแนวโน้มที่จะแก้ปัญหาโดยพิจารณาความสัมพันธ์ของ
บุคคลและใช้อารมณ์ในการแก้ปัญหา ส่วนเพศชายจะใช้ความเป็นเหตุเป็นผลมากกว่าอารมณ์ 

พาร์น (ม่ิงขวัญ ภาคสัญไชย. 2555: 115; อ้างอิงจาก Parnes. 1967) ท าการทดลองโดย
ใช้วิธีระดมสมองในการแก้ปัญหาเชิงสร้างสรรค์ของนักเรียนมัธยมศึกษา โดยให้ทุกคนพูดถึงวิธี
แก้ปัญหาโดยวิธีทดลองเปรียบเทียบ กลุ่มหนึ่งใช้วิธีระดมสมองคือ ให้ทุกคนพูดเท่าที่สามารถคิด
ออก ซึ่งไม่จ าเป็นต้องเป็นวิธีแก้ปัญหาที่ดี โดยให้พูดเท่าที่ความคิดแวบเข้ามาในสมอง กลุ่มที่สองให้
เสนอวิธีแก้ปัญหาที่ดีอยู่ในเกณฑ์ของความเหมาะสมและมีความสัมพันธ์กับเรื่อง ผลการวิจัยพบว่า 
ภายในช่วงเวลาเท่ากัน กลุ่มที่ใช้วิธีระดมสมองมีความสามารถในการแก้ปัญหาเชิงสร้างสรรค์จ านวน
มาก และได้ผลมากกว่ากลุ่มการคิดแก้ปัญหาที่อยู่ในกรอบเท่านั้น 
 จากการศึกษางานวิจัยที่เกี่ยวข้องจะเห็นได้ว่า  ความสามารถในการแก้ปัญหาอย่าง
สร้างสรรค์สามารถพัฒนาและฝึกให้เกิดขึ้นในแต่ละบุคคลได้ โดยผ่านกระบวนการต่างๆ ขึ้นอยู่กับ
แนวคิดที่น ามาใช้ การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของครู การแก้ปัญหาของตัวนักเรียนเอง รวมถึง
ความม่ันคงปลอดภัยและภาวะความวิตกกังวล ซึ่งปัจจัยเหล่านี้ส่งผลต่อความสามารถในการ
แก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ ดังนั้นในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ควรจัดด้วยวิธีการที่หลากหลายและ
แปลกใหม่ มีบรรยากาศที่นักเรียนมีอิสระในการคิดและท า  รู้สึกม่ันคงปลอดภัยและเชื่อม่ันในการ
แกป้ัญหาว่าตนเองสามารถแก้ปัญหาได้ 
 
4. แนวคิดเกี่ยวกับการพัฒนารูปแบบการเรียนรู้ 
 รูปแบบการเรียนรู้เป็นสภาพลักษณะของการเรียนการสอนท่ีครอบคลุมองค์ประกอบส าคัญ 
ซึ่งได้รับการจัดไว้อย่างเป็นระเบียบ ตามหลักปรัชญา ทฤษฎี หลักการ แนวคิดหรือความเชื่อต่างๆ 
ประกอบด้วย กระบวนการหรือขั้นตอนส าคัญในการเรียนการสอน รวมทั้งวิธีสอนและเทคนิคการ
สอนต่างๆ ที่ช่วยให้สภาพการเรียนการสอนน้ันเป็นไปตามทฤษฎี หลักการหรือแนวคิดที่ยึดถือ และ
ได้รับการพิสูจน์ ทดสอบ หรือยอมรับว่ามีประสิทธิภาพ สามารถใช้เป็นแบบแผนในการเรียนการ
สอนให้บรรลุวัตถุประสงค์ของรูปแบบน้ันๆ (ทิศนา แขมมณี .2554) 
 4.1 องค์ประกอบของรูปแบบการเรียนรู้ 
 องค์ประกอบของรูปแบบการเรียนรู้อาจมีแตกต่างกัน ขึ้นอยู่กับการให้ความส าคัญของสิ่ง
ประกอบที่เป็นรูปแบบ ทั้งนี้ (ทิศนา แขมมณี .2554) ได้ก าหนดองค์ประกอบที่จ าเป็นต้องมีใน
รูปแบบการเรียนรู้ ดังนี้  

1.  มีปรัชญา ทฤษฎี หลักการ แนวคิด หรือความเชื่อที่เป็นพื้นฐานหรือเป็นหลักของ 
รูปแบบน้ันๆ 

2.  มีการบรรยายและอธิบายสภาพหรือลักษณะของการจัดการเรียนการสอนท่ี 



51 
 

 

สอดคล้องกับหลักการที่ยึดถือ 
3. มีการจัดระบบคือมีการจัดองค์ประกอบ และความสัมพันธ์ขององค์ประกอบของ 

ระบบให้สามารถน านักเรียนไปสู่เป้าหมายของระบบหรือกระบวนการนั้นๆ 
4. มีการอธิบายหรือให้ข้อมูลเกี่ยวกับวิธีสอนและเทคนิคการสอนต่างๆ อันจะช่วยให้ 

กระบวนการเรียนการสอนนั้นๆเกิดประสิทธิภาพสูงสุด 
 จันทร์เพ็ญ เชื้อพานิช (2549) ได้กล่าวถึงองค์ประกอบทั่วไปของการเรียนการสอนดังนี้ 

1.  หลักการ ซึ่งแสดงแนวคิดหลักที่วิเคราะห์ สังเคราะห์มาจากทฤษฎี หลักการเป็น 
ตัวก าหนดเป้าหมายท่ีต้องการ รวมทั้งกระบวนการและวิธีการเรียนการสอนหลัก 

2. วัตถุประสงค์ ซึ่งแสดงถึงเป้าหมายที่ต้องการให้เกิดขึ้นกับผู้เรียน เช่น คุณลักษณะ 
ต่างๆของผู้เรียน ที่พัฒนาขึ้นหลังจากเรียนรู้ตามรูปแบบ โดยเชื่อมโยงกับหลักการของรูปแบบ 

3.  กระบวนการเรียนการสอน ซึ่งประกอบด้วยขั้นตอนการเรียนการสอน เทคนิค วิธี 
สอน และกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีสอดคล้องกับหลักการของรูปแบบ ซึ่งจะช่วยให้ผู้เรียนบรรลุ
วัตถุประสงค์รวมทั้งวิธีวัดและประเมินผล 

จอยซ์ และวีล (เกริก ศักดิ์สุภาพ.2556 อ้างอิงจาก Joyce; & Weil. 1978) ได้กล่าวถงึ
องค์ประกอบของรูปแบบการเรียนรู้ประกอบด้วย 

1.  หลักการของรูปแบบการเรียนรู้ คือ ความเชื่อและแนวคิดของทฤษฎีที่รองรับ 
รูปแบบการเรียนการสอน หลักการของรูปแบบการเรียนการสอนจะเป็นตัวชี้น า ก าหนดจุดประสงค์ 
เนือ้หา กิจกรรมและขั้นตอนการด าเนินการในรูปแบบการเรียนการสอน 

2.  จุดประสงค์ของรูปแบบการเรียนรู้ เป็นส่วนที่ระบุถึงความคาดหวังที่ต้องการให้ 
เกิดขึ้นจากการใช้รูปแบบการเรียนการสอน 

3. เนื้อหา เป็นส่วนที่ระบุถึงเนื้อหาและกิจกรรมต่างๆ ที่จะใช้ในการจัดการเรียนการ 
สอน เพื่อให้บรรลุถึงวัตถุประสงค์ของรูปแบบการเรียนรู้ 

4.  กิจกรรมและขั้นตอนการด าเนินการ เป็นส่วนท่ีระบุถึงวิธีการปฎิบัติในข้ันตอน 
หนึ่งๆ เมื่อน ารูปแบบไปใช้ 

5.  การวัดและประเมินผล เป็นส่วนหน่ึงของการประเมินประสิทธิผลของรูปแบบการ 
เรียนรู้ 
 จากการศึกษาแนวคิดและองค์ประกอบของรูปแบบการเรียนรู้ดั งกล่ าวข้างต้น  
มีองค์ประกอบที่คล้ายคลึงกัน อาจแตกต่างไปบ้างขึ้นอยู่กับการให้ความส าคัญของสิ่งประกอบที่เป็น
รูปแบบ ผู้วิจัยสรุปและวิเคราะห์องค์ประกอบของรูปแบบการเรียนรู้ได้ 4  องค์ประกอบ ดังนี้  
1) แนวคิดหรือหลักการของรูปแบบ 2) วัตถุประสงค์ของรูปแบบ 3)  กิจกรรมหรือขั้นตอนของ
รูปแบบ และ 4) การวัดและประเมินผลรูปแบบ 
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 4.2 การพัฒนารูปแบบการเรียนรู้ 
 การพัฒนารูปแบบการเรียนรู้ มีการพัฒนาอย่างเป็นกระบวนการดังที่นักการศึกษาหลาย
ท่านได้กล่าวถึงขั้นตอนการพัฒนารูปแบบการเรียนรู้ดังนี ้
 ทิศนา แขมมณี (2553) ได้กล่าวถึงขั้นตอนการพัฒนารูปแบบการเรียนรู้ ดังนี้ 

1. ก าหนดจุดมุ่งหมายของการพัฒนาระบบหรือรูปแบบการสอนให้ชัดเจน 
2. ศึกษาหลักการหรือทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง เพื่อก าหนดองค์ประกอบและแนวทางในการ 

จัดการความสัมพันธ์ขององค์ประกอบได้รอบคอบขึ้น ซึ่งจะช่วยให้รูปแบบหรือองค์ประกอบที่
พัฒนาขึ้นมีความม่ันคง 

3. ศึกษาสภาพการณ์และปัญหาที่เกี่ยวข้อง จะช่วยให้ค้นพบองค์ประกอบที่ส าคัญ ที่จะ 
ช่วยให้ระบบหรือรูปแบบที่พัฒนาขึ้นมีประสิทธิภาพเมื่อน าไปใช้จริง ปัญหาและอุปสรรคต่างๆเป็นสิ่ง
ที่ต้องน ามาพิจารณาในการจัดองค์ประกอบและจัดความสัมพันธ์ขององค์ประกอบ ซึ่งการน าข้อมูล
จากความเป็นจริงมาใช้ในการสร้างรูปแบบ จะช่วยขจัดหรือป้องกันปัญหาอันอาจจะท าให้รูปแบบที่
พัฒนาขึ้นขาดประสิทธิภาพ 

4. ก าหนดองค์ประกอบของระบบหรือรูปแบบ ได้แก่ การพิจารณาว่า มีอะไรบ้างที่ 
สามารถท าให้จุดมุ่งหมายบรรลุความส าเร็จ 

5. การจัดกลุ่มองค์ประกอบ ได้แก่ การน าองค์ประกอบที่ก าหนดไว้มาจัดเป็นหมวดหมู่  
เพื่อสะดวกในการคิดและด าเนินการต่อไป 

6. การจัดความสัมพันธ์ขององค์ประกอบ ซึ่งเป็นขั้นท่ียุ่งยากและต้องใช้ความคิดอย่าง 
รอบคอบ ผู้สร้างระบบหรือรูปแบบต้องพิจารณาว่าองค์ประกอบใดเป็นเหตุและเป็นผลต่อกัน สิ่งใด
มาก่อนมาหลัง สิ่งใดสามารถด าเนินการคู่ขนานไปได้ 

7. การจัดผังระบบหรือรูปแบบ เป็นการสร้างความสัมพันธ์ขององค์ประกอบต่างๆ โดย 
แสดงให้เห็นถึงผังจ าลองขององค์ประกอบต่างๆ 

8. การทดลองใช้ระบบหรือรูปแบบเพื่อศึกษาผลที่เกิดขึ้น 
9. การประเมินผล ได้แก่ การศึกษาผลที่เกิดขึ้นจากการทดลองใช้ระบบหรือรูปแบบ ว่า 

ได้ผลตามเป้าหมายหรือใกล้เคียงกับเป้าหมายมากน้อยเพียงใด  
10. การปรับปรุงระบบหรือรูปแบบ ระบบหรือรูปแบบที่มีประสิทธิภาพส่วนใหญ่จะต้อง 

ผ่านการทดลองและประเมินผลมาแล้ว ผลจากการทดลองใช้จะให้ข้อมูลที่เป็นประโยชน์ต่อการ
ปรับปรุงระบบน้ันให้ดียิ่งขึ้น 

จันทร์เพ็ญ เชื้อพานิช (2549) ได้กล่าวถึงการพัฒนารูปแบบการเรียนรู้ ดังนี้ 
1. ก าหนดแนวคิดหรือทฤษฎีที่จะใช้พัฒนารูปแบบการเรียนรู้ ผู้พัฒนาอาจ 

ก าหนดแนวคิดขึ้นเอง หรือเลือกทฤษฎีทางจิตวิทยาหรือแนวคิดทางการศึกษาที่สนใจแล้วศึกษา
อย่างเจาะลึก วิเคราะห์ สังเคราะห์ จนได้ประเด็นท่ีจะน าไปสู่การพัฒนาผู้เรียน 

2. เขียนหลักการของรูปแบบจากสาระท่ีสังเคราะห์ได้จากหลักการของทฤษฎี 
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3. ก าหนดวัตถุประสงค์ในลักษณะของเป้าหมายท่ีต้องการให้เกิดขึ้นกับผู้เรียน ซึ่งต้องอยู่ 
ในกรอบของหลักการของรูปแบบ 

4. ก าหนดกระบวนการเรียนการสอน ซึ่งประกอบด้วยขั้นตอนการเรียนการสอน ซึ่งมี 
จ านวนขั้นตอนและเทคนิควิธีการเรียนการสอนแตกต่างกันไปในแต่ละรูปแบบ ขึ้นอยู่กับหลักการ
และวัตถุประสงค์ของรูปแบบ 

5. ก าหนดกิจกรรมการเรียนการสอนหลักๆในแต่ละขั้นตอนของกระบวนการเรียนการ 
สอนท่ีสอดคล้องกับหลักการและวัตถุประสงค์ของรูปแบบ 

6. ก าหนดวิธีวัดและประเมินผล รวมท้ังเครื่องมือในการวัดประเมินผลผู้เรียน 
จอยซ์ และวีล (Joyce; & Weil. 1996) ได้น าเสนอหลักการในการพัฒนารูปแบบการเรียนรู้ 

ดังนี้ 
1. รูปแบบการเรียนรู้ต้องมีทฤษฎียอมรับ เช่น ทฤษฎีทางจิตวิทยาการเรียนรู้  

เป็นต้น 
2. ก่อนท่ีจะน ารูปแบบการเรียนรู้ที่พัฒนาขึ้นไปใช้ ต้องมีการวิจัยเพื่อทดสอบ 

ทฤษฎีและตรวจสอบคุณภาพในเชิงการน าไปใช้ในสถานการณ์จริง และน าข้อค้นพบมาปรับปรุง
แก้ไข  

3. การพัฒนารูปแบบการเรียนรู้ สามารถท าได้หลายรูปแบบขึ้นอยู่กับความ 
ต้องการว่า จะออกแบบให้ใช้ได้อย่างกว้างขวาง หรือเพื่อวัตถุประสงค์เฉพาะอย่างใดอย่างหนึ่ง 

4. การน ารูปแบบการเรียนรู้ที่พัฒนาขึ้นไปใช้ ผู้ใช้ควรน ารูปแบบการเรียนรู้ 
ไปใช้ตามจุดมุ่งหมายและหลักการของรูปแบบก็จะท าให้เกิดผลสูงสุด แต่ผู้ใช้ก็สามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในสถานการณ์อื่นๆได้ ถ้าพิจารณาแล้วเห็นว่าเหมาะสม 

จากการศึกษาแนวคิดและหลักการพัฒนารูปแบบการเรียนรู้ดังกล่าวข้างต้น ผู้วิจัยสรุปและ 
วิเคราะห์หลักการของการพัฒนารูปแบบการเรียนรู้ได้ 4  องค์ประกอบ ดังนี้ 1) ศึกษาแนวคิด 
ทฤษ ฎี  ห รือหลักการของรูปแบบ 2) ด าเนิ นการพัฒนารูปแบบ 3)  ทดลองใช้ รูปแบบ  
และ 4) การวัดประเมินผลและปรับปรุงรูปแบบ 

4.3 รูปแบบการเรียนรูท้ี่ผู้วิจัยสังเคราะห์ขึ้น  
 รูปแบบการเรียนรู้ที่ผู้วิจัยสังเคราะห์ขึ้น ตามแนวทางของสะเต็มศึกษาโดยการน าเอา
หลักการของกระบวนการทางวิศวกรรมศาสตร์และการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์มาสังเคราะห์เป็น
รูปแบบการจัดการเรียนรู้ ผู้วิจัยได้สังเคราะห์แนวคิดกระบวนการทางวิศวกรรม ประกอบด้วย 7 
ขั้นตอน คือ 1) การระบุปัญหา 2) การรวบรวมข้อมูล 3) การค้นหาแนวคิดและเลือกแนวคิดที่ดีที่สุด 
4) การวางแผนและพัฒนา 5)  การปฏิบัติและทดสอบ  6) การน าเสนอ และ 7) การประเมินผล และ
หลักการของการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ ที่ผู้วิ จัยสังเคราะห์ขึ้น ประกอบด้วย 5 ขั้นตอน  
คือ 1) การเข้าถึงปัญหา 2) การคิดและแสวงหาวิธีการแก้ปัญหา 3) การทบทวนและเตรียมการ 4) 
การวางแผนแก้ปัญหา และ 5) การตรวจสอบการปฏิบัติ มาใช้ในการสร้างรูปแบบการจัดการเรียนรู้
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แบบ PACLE เพื่อวัดความสามารถในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
แสดงได้ดังตาราง 5 
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ตาราง 5 สรุปการสังเคราะห์รูปแบบการเรียนรู้แบบ PACLE เพื่อเสริมสร้างความสามารถในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ 
 

กระบวนการ 
แก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์

จาก 
การสังเคราะห์ของผู้วิจัย 

กระบวนการทาง
วิศวกรรมศาสตร์ 

จากการสังเคราะห์ของผู้วิจัย 

รูปแบบการเรียนรู้แบบ 
PACLE 

ที่ผู้วิจัยสังเคราะห์ขึ้น 
ความสามารถของนักเรียน 

  1. ขั้นเตรียมตัว (Preparation) 1.1 มีความรู้และทักษะที่จ าเป็นส าหรับการ
น าไปใช้ในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์  

1. การเข้าถึงปัญหา 1. การระบุปัญหา 2. ขั้นวิเคราะห์ (Analysis) 
 
 

2.1 ระบุปัญหา 
2.2 ระบุสาเหตุของปัญหา 

2. การคิดและแสวงหาวิธีการ
ในการแก้ปัญหา 

2. การรวบรวมข้อมูล 2.3 คิดวิธีการแก้ปัญหาได้มาก หลากหลาย และ
แปลกใหม่ 
2.4 สร้างเกณฑ์ในการเลือกปัญหา 
2.5 ตัดสินใจเลือกปัญหาได้อย่างสมเหตุสมผล 

3. การทบทวนและเตรียมการ 3. การค้นหาแนวคิดและเลือก
แนวคิดที่ดีที่สุด 
 

2.6 ประเมินความเป็นไปได้ของวิธีการแก้ปัญหา 
2.7 ยืนยันหรือปรับปรุงวิธีการแก้ปัญหา 
2.8 คาดการณ์ผลกระทบที่เกิดขึ้นจากวิธีการ
แก้ปัญหา 

4. การวางแผนแก้ปัญหา 4. การวางแผนและการพัฒนา 2.9 ก าหนดขั้นตอนการแก้ปัญหา 
2.10 ระบุสิ่งที่ต้องใช้ สิ่งที่เกี่ยวข้องและเป้าหมาย 
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กระบวนการ 
แก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์

จาก 
การสังเคราะห์ของผู้วิจัย 

กระบวนการทาง
วิศวกรรมศาสตร์ 

จากการสังเคราะห์ของผู้วิจัย 

รูปแบบการเรียนรู้แบบ 
PACLE 

ที่ผู้วิจัยสังเคราะห์ขึ้น 
ความสามารถของนักเรียน 

5. การตรวจสอบการปฏิบัติ 5. การปฏิบัติและทดสอบ 
 

3. ขั้นออกแบบอย่างสร้างสรรค์ 
(Creative Design) 

3.1 ปฏิบัติตามขั้นตอนการแก้ปัญหาที่วางไว้ 
3.2 ออกแบบชิ้นงานและการสร้างชิ้นงาน 
3.3 ทดสอบและปรับปรุงชิ้นงาน 
3.4 บันทึกพฤติกรรมการแก้ปัญหาและการ
เสริมแรงตนเอง 

6. การน าเสนอ 4. ขั้นเรียนรู้ร่วมกัน (Learning 
Together) 

4.1 การน าเสนอชิ้นงาน 
4.2 การแสดงความคิดเห็นหรือการอภิปราย 
4.3 การบันทึกข้อมูลจากการน าเสนอ 

7. การประเมินผล 5. ขั้นประเมินผล (Evaluation) 5.1 ประเมินการแก้ปัญหาและชิ้นงานของตนเอง 
5.2 สรุปองค์ความรู้ที่ได้รับอย่างสมเหตุสมผล
จากหลักฐานและข้อมูลที่น่าเชื่อถือ 

 
 
  

 ตาราง 5 (ต่อ) 
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 ผู้วิจัยสังเคราะห์รูปแบบการเรียนรู้จากตาราง 1 สรุปการสังเคราะห์แนวคิดเกี่ยวกับ
กระบวนการทางวิศวกรรมศาสตร์ และตาราง 3 สรุปการสังเคราะห์แนวคิดเกี่ยวกับกระบวนการคิด
แก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์   เพื่อพัฒนารูปแบบการเรียนรู้แบบ PACLE ดังตาราง 5 สรุปการ
สังเคราะห์รูปแบบการเรียนรู้แบบ PACLE เพื่อเสริมสร้างความสามารถในการแก้ปัญหาอย่าง
สร้างสรรค์  โดยมีการเพิ่มขั้นตอนที่ 1 ขั้นเตรียมตัว เป็นการเตรียมความรู้และทักษะที่จ าเป็นต้องมี
ให้กับผู้เรียนตามตัวชี้วัด ตามหลักสูตรแกนกลาง 2551 ซึ่งความรู้และทักษะดังกล่าวจ าเป็นในการ
แก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ตามสถานการณ์ที่ก าหนด และในขั้นตอนที่ 2 ในขั้นการวิเคราะห์ เป็น
ขั้นตอนในการวิเคราะห์ถึงเรื่องที่เป็นปัญหาตามสถานการณ์ ดังนั้นในขั้นนี้จึงได้รวมขั้นตอนที่
เกี่ยวกับการวิเคราะห์ถึงปัญหาทั้งหมด เริ่มตั้งแต่ การระบุปัญหา ระบุสาเหตุ คิดหาวิธีการแก้ปัญหา 
สร้างเกณฑ์และตัดสินใจในการเลือกปัญหา รวมทั้งก าหนดขั้นตอนในการแก้ไขปัญหา เนื่องจากใน
การวิเคราะห์เกี่ยวกับปัญหาควรให้ผู้เรียนได้วิเคราะห์อย่างต่อเนื่อง เพราะการวิเคราะห์ในแต่ละ
ขั้นตอนย่อยจะเกี่ยวเนื่องเชื่อมโยงกัน รูปแบบการเรียนรู้แบบ PACLE จึงประกอบด้วย 5 ขั้นตอน 
ดังนี ้
   1. ขั้นเตรียมตัว (Preparation) หมายถึง ขั้นตอนที่ผู้สอนตรวจสอบความรู้เดิม
ของผู้เรียน ทบทวนความรู้เดิมเพื่อเชื่อมโยงเข้าสู่ความรู้ใหม่ เป็นการเตรียมผู้เรียนให้มีความรู้และ
ทักษะกระบวนการตามตัวชี้วัดของหลักสูตรแกนกลาง 2551    
   2. ขั้นวิเคราะห์  (Analysis) หมายถึง ขั้นตอนที่ผู้เรียนมีการวิเคราะห์ถึงประเด็น
ของปัญหาจากสถานการณ์ที่ก าหนด มีการระบุปัญหา สร้างเกณฑ์และตัดสินใจในการเลือกเลือก
ปัญหา บอกสาเหตุของปัญหา และแสวงหาวิธีการในการแก้ไขปัญหาได้อย่างหลากหลายและแปลก
ใหม่ โดยไม่มีการตัดสินว่าความคิดนั้นผิดหรือถูก และสร้างเกณฑ์และตัดสินใจเลือกวิธีการแก้ไข
ปัญหาได้อย่างสมเหตุสมผล ภายในขอบเขตของข้อเท็จจริงจากสถานการณ์ที่ก าหนดให้  มีการ
ทบทวนและเตรียมการในการปรับปรุงวิธีการแก้ปัญหา พร้อมทั้งวิเคราะห์และคาดการณ์ถึง
ผลกระทบที่อาจจะเกิดขึ้นจากปัจจัยที่จะสนับสนุนหรือเป็นอุปสรรคต่อวิธีการแก้ปัญหา รวมถึงการ
วางแผนในการแก้ไขปัญหาอย่างเป็นขั้นตอน และวิเคราะห์วิธีการเพื่อให้การแก้ปัญหาประสบ
ความส าเร็จด้วยดี 

 3. ขั้นออกแบบอย่างสร้างสรรค์  (Creative design) หมายถึง ขั้นตอนที่
ผู้เรียน น าวิธีการแก้ปัญหา มาวางแผนการออกแบบวิธีการหรือชิ้นงาน สร้างชิ้นงาน เพื่อใช้ในการ
แก้ปัญหาโดยพิจารณาถึงความแปลกใหม่ ทรัพยากร ข้อจ ากัด ต้นทุนและเวลา น าวิธีการหรือ
ชิ้นงานไปใช้ในการแก้ไขปัญหาในสถานการณ์หรือเงื่อนไขที่ก าหนด ปรับปรุง แก้ไขและพัฒนา
วิธีการในการแก้ไขปัญหา การออกแบบและสร้างชิ้นงานเพื่อให้เป็นไปตามเป้าหมายหรือเงื่อนไขที่
ก าหนด การบันทึกพฤติกรรมตนเองในการแก้ปัญหา การให้การเสริมแรงตนเองในขณะท าการ
แก้ปัญหา 
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   4. ขั้นเรียนรู้ร่วมกัน  (Learning together) หมายถึง ขั้นตอนที่ผู้เรียนน าวิธีการ
แก้ปัญหามาเรียนรู้ร่วมกัน เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้เสนอผลงาน เพื่อให้ผู้เรียนได้ เปรียบเทียบผลการ
คิดเพื่อรวบรวมข้อมูลในการน าสู่การลงข้อสรุปของตน เพื่อหาข้อสรุปเกี่ยวกับประเด็นปัญหาที่
เกิดขึ้น และเป็นการเปิดโอกาสให้ผู้เรียนแต่ละคนได้แสดงความคิดเห็น  แลกเปลี่ยนเรียนรู้และ
อภิปรายร่วมกัน ผู้เรียนได้สร้างความสัมพันธ์ระหว่างความรู้ใหม่กับความรู้เดิมที่มีอยู่เพื่อที่จะตอบ
ค าถามหรือแก้ปัญหาบางอย่างร่วมกัน เพื่อใช้เป็นข้อมูลในการตัดสินใจยืนยันหรือเปลี่ยนแปลง
ข้อมูลหรือชิ้นงานของตนเอง 
   5.  ขั้นประเมินผล (Evaluation) หมายถึง ขั้นตอนที่ผู้เรียนทบทวนวิธีการคิด
ต่างๆของตนเองเพื่อน าไปสู่การประเมินค่าของประสบการณ์ที่ได้รับจากการปฏิบัติร่วมกันและปรับ
กระบวนการคิดในการน าไปปฏิบัติ ตัดสินใจในการยืนยันหรือเปลี่ยนแปลงข้อมูลและชิ้นงานของ
ตนเองอีกครั้งในการแก้ไขปัญหา มีการประเมินการแก้ปัญหาและชิ้นงานของตนเอง สร้างค าอธิบาย
กับองค์ความรู้ทางวิทยาศาสตร์ และเกิดการสรุปองค์ความรู้ทางวิทยาศาสตร์ด้วยตนเอง โดยแสดง
เหตุผลสนับสนุนได้อย่างสมเหตุสมผลจากหลักฐานและข้อมูลที่น่าเชื่อถือ  
 การจัดการเรียนรู้แบบ PACLE เพื่อเสริมสร้างความสามารถในการแก้ปัญหาอย่าง
สร้างสรรค์ ดังภาพประกอบ 7 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบ 7 กระบวนการจัดการเรียนรู้แบบ PACLE 
 
 กิจกรรมการเรียนรู้ บทบาทครูและบทบาทนักเรียนของรูปแบบการเรียนรู้แบบ PACLE 
เพื่อเสริมสร้างความสามารถในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ แสดงดังตาราง  6 
 

ขั้นเตรียมตัว (Preparation) 

ขั้นวิเคราะห์ (Analysis) 

ขั้นออกแบบอย่างสร้างสรรค์ 
(Creative design) ขั้นเรียนรู้ร่วมกัน (Learning 

together) 

ขั้นประเมินผล (Evaluation) 
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ตาราง 6 กิจกรรมการเรียนรู้แบบ PACLE บทบาทครู และบทบาทนักเรียน 
 

รูปแบบ PACLE กิจกรรม 
การเรียนรู้ 

บทบาทครู บทบาทนักเรียน 

1. ขั้นเตรียมตัว 
(Preparation) 

-  สร้างความสนใจ 
-  ทบทวน
ประสบการณ์ 
-  เชื่อมโยง
ประสบการณ์เดิมกับ
ประสบการณ์ใหม่ 
- ท ากิจกรรม 
- สรุปองค์ความรู้ที่
ได้รับจากการท า
กิจกรรม 

- แบ่งกลุ่มนักเรียนคละ
ความสามารถกลุ่มละ
ประมาณ 3-4 คน 
- น าเข้าสู่บทเรียน 
สร้างความสนใจ ให้
นักเรียนอยากเรียนรู้ 
โดยการใช้ค าถาม 
- ทบทวนประสบการณ์
ของนักเรียน 
- เตรียมกิจกรรมการ
เรียนรู้ 
- ดูแลและให้ค าแนะน า
ระหว่างนักเรียนท า
กิจกรรมต่างๆ 
- สังเกตและบันทึกผล
การเรียนรู้ของนักเรียน
จากการท ากิจกรรม 

- มีการแบ่งหน้าที่กัน
ภายในกลุ่ม 
- มีส่วนร่วมในการท า
กิจกรรมในช้ันเรียนทุก
กิจกรรม เช่น 
การศึกษาใบความรู้ 
การทดลอง การท าใบ
งาน 
- มีการสรุปองค์ความรู้ 

2. ขั้นวิเคราะห์ 
(Analysis) 

 

- การท าความเข้าใจ
กับปัญหา 
- การคิดและแสวงหา
วิธีการแก้ปัญหา 
- การทบทวนและ
เตรียมการ 
- การวางแผน
แก้ปัญหา 
- การตรวจสอบการ
ปฏิบัติการแก้ปัญหา 

- ยกตัวอย่าง
สถานการณ์ปัญหาที่
เกี่ยวข้องกับ
ชีวิตประจ าวัน 
- กระตุ้นโดยใช้ค าถาม
ให้นักเรียนเห็น
ความส าคัญของปัญหา 
และอยากหาค าตอบ 
- ดูแลและให้ค าแนะน า
ในการท ากิจกรรม 

- ระบุปัญหา จาก
สถานการณ์ท่ีครู
ก าหนดให้ ให้ได้มาก
ที่สุด  
- สร้างเกณฑ์การเลือก
ปัญหา 
- เลือกปัญหาที่
ต้องการแก้ไข 
- ระบุสาเหตุของ 
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ตาราง 6 (ต่อ) 
 

รูปแบบ PACLE กิจกรรม 
การเรียนรู้ 

บทบาทครู บทบาทนักเรียน 

  - สังเกตและบันทึกผล
การท ากิจกรรมของ
นักเรียน 
- กระตุ้นให้นักเรียนแต่
ละกลุ่มใช้เทคนิคระดม
สมองในการค้นหา
ปัญหาและวิธีการแก้ไข
ปัญหา 
 
 

ปัญหาท่ีต้องการแก้ไข
ให้ได้มากที่สุด  
- ระบุวิธีการแก้ปัญหา
ให้ได้มากที่สุด  
- สร้างเกณฑ์ในการ
เลือกวิธีการแก้ปัญหา 
- เลือกวธิีการ
แก้ปัญหา 
- ทบทวนเพื่อยืนยัน
หรือปรับปรุงวิธีการ
แก้ปัญหา 
- คาดเดาสิ่งที่อาจจะ
เกิดขึ้นจากวิธีการ
แก้ปัญหานั้น 
- ระบุขั้นตอนการ
แก้ปัญหา 
- ระบุวิธีการแก้ปัญหา
ให้ประสบความส าเร็จ
ด้วยด ี

3. ขั้นออกแบบอย่าง
สร้างสรรค์ (Creative 
design) 

 

- การออกแบบชิ้นงาน 
- การสร้างชิ้นงาน 
- การทดสอบและ
ปรับปรุงชิ้นงาน 
 

- เตรียมวัสดุอุปกรณ์ที่
ใช้ในการท ากิจกรรม 
-  ดูแลและให้
ค าแนะน าในการท า
กิจกรรม 
- สังเกตและบันทึกผล
การท ากิจกรรมของ
นักเรียน 
- ให้การเสริมแรง 

- ลงมือออกแบบ
ชิ้นงานเพื่อแก้ไข
ปัญหาภายใต้
ทรัพยากรที่มีจ ากัด
และเงื่อนไขท่ีก าหนด 
- สร้างชิ้นงาน ทดสอบ 
และปรับปรุงชิ้นงาน 
ให้เป็นไปตาม
เป้าหมายท่ีตั้งไว้ 
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ตาราง 6  (ต่อ) 
 

รูปแบบ PACLE กิจกรรม 
การเรียนรู้ 

บทบาทครู บทบาทนักเรียน 

  นักเรียนโดยใช้ค าพูด
ให้ก าลังใจ 

 

4. ขั้นเรียนรู้ร่วมกัน 
(Learning together) 
 

- การน าเสนอ 
- การอภิปราย/แสดง
ความคิดเห็นเกี่ยวกับ
วิธีการและชิ้นงานของ
แต่ละกลุ่มที่ใช้ในการ
แก้ปัญหา วิเคราะห์ 
เปรียบเทียบ จุดเด่น 
จุดด้อย 
- การจดบันทึก 
 

-  ดูแลและให้
ค าแนะน าในการท า
กิจกรรม 
- ใช้ค าถามกระตุ้นหรือ
เพิ่มเติมในประเด็นท่ี
เกี่ยวข้อง 
- สังเกตและบันทึกผล 
การท ากิจกรรมของ
นักเรียน 

- น าเสนอวิธีการ
แก้ปัญหาและช้ินงาน
หน้าชั้นเรียน 
- ร่วมกันอภิปราย
วิธีการแก้ปัญหาและ
ชิน้งานของแต่ละกลุ่ม 
- จดบันทึกวิธีการ และ
จุดเด่น จุดด้อยของ
ชิ้นงาน 
- บันทึกพฤติกรรม
ตนเองขณะแก้ปัญหา 

5. ขั้นประเมินผล 
(Evaluation) 

- การประเมิน 
- การสรุปผล 

-  ดูแลและให้
ค าแนะน าในการท า
กิจกรรม 
- สังเกตและบันทึกผล
การท ากิจกรรมของ
นักเรียน 
- ครูมีการเสริมแรงโดย
ให้รางวัลกับกลุ่มที่
สามารถน าชิ้นงานไป
แก้ปัญหาได้อย่างมี
ประสิทธิภาพสูงสุด
ตามเงื่อนไขที่ก าหนด 

- นักเรียนประเมินการ
แก้ปัญหาและช้ินงาน
ของตนเอง 
- สรุปองค์ความรู้ที่
ได้รับจากการท า
กิจกรรมเป็น Mind 
mapping 
- บันทึกอนุทิน 
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5. ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
 5.1 ความหมายของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
  นักการศึกษาได้ให้นิยามความหมายของค าว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (Academic 
achievement) ไว้แตกต่างกันซึ่งไคแซง อาร์โนลด์และไมลี (สิริวรรณ พรหมโชติ.2542: 17 อ้างจาก 
Kysenk; Arnold; & Meilli.1972: 6) ได้ให้ความหมายของค าว่าผลสัมฤทธิ์ หมายถึง ขนาดของ
ความส าเร็จ ที่ได้จากการท างานที่ต้องอาศัยความพยายามอย่างมาก ซึ่งเป็นผลมาจากการกระท าที่
ต้องอาศัยความสามารถทั้งทางร่างกายและสติปัญญา ซึ่งสอดคล้องกับเดโช สวนานนนท์ (2512: 3) 
กล่าวถึงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนว่าหมายถึง ความส าเร็จที่ได้รับจากความพยายามจากการลงแรง
เพื่อมุ่งในจุดหมายปลายทางที่ต้องการ หรือความส าเร็จที่ได้รับในแต่ละด้าน ส่วนพวงรัตน์ ทวีรัตน์ 
(2530:29) ได้ให้ความหมายของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หมายถึง คุณลักษณะรวมทั้งความรู้
ความสามารถ หรือมวลประสบการณ์ทั้งปวงที่บุคคลได้รับจากประสบการณ์การเรียนการสอน ท าให้
บุคคลเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมด้านต่างๆ ซึ่งสอดคล้องกับอารมณ์ เพชรชื่น (2527:46) กล่าวว่า 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หมายถึง ผลที่เกิดขึ้นจากการเรียนการสอน การฝึกฝนหรือประสบการณ์
ต่างๆทั้งที่โรงเรียน ที่บ้าน และสิ่งแวดล้อมอื่นๆนอกจากนี้ ไพศาล หวังพานิช (2526:9) กล่าวถึง
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน พอสรุปได้ว่า เป็นพฤติกรรมหรือความสามารถของบุคคลที่เกิดจากการ
เรียนการสอน เป็นคุณลักษณะของผู้เรียนที่พัฒนาขึ้นมาจากการฝึกอบรมสั่งสอนโดยตรง คือ 
พฤติกรรมที่ เป็นผลการเยนของเด็ก ได้แก่ ความจ า ความเข้าใจ การน าไปใช้ การวิเคราะห์ 
สังเคราะห์และการประเมินค่า 
 จากการศึกษาเอกสาร สามารถสรุปความหมายของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เป็น
คุณลักษณะและความรู้ความสามารถหรือมวลประสบการณ์ทั้งปวงที่บุคคลได้รับจากประสบการณ์
การเรียนการสอนหรือการฝึกอบรมทั้งจากโรงเรียน บ้านและสิ่งแวดล้อมท าให้บุคคลเปลี่ยนแปลง
พฤติกรรมในด้านต่างๆ  ซึ่งการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมเหล่านั้นเป็นผลจากการกระท าซึ่งต้องอาศัย
ความสามารถเฉพาะบุคคลทั้งความสามารถทางร่างกายและความสามารถทางสติปัญญา  
 5.2 ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
  แฮทติส์ (Huwitt; et al.  2009: 2-10; citing Hatties. 2009) ได้ท าการศึกษาเชิงอภิ
มาน (Meta-analysis) เกี่ยวกับปัจจัยที่มีผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนจ านวน 138 ตัว
แปรโดยใช้ขนาดอิทธิพล (Effect size) ที่ 0.4 เป็นจุดตัดในการคัดเลือกตัวแปรนั้น ซึ่งสามารถสรุป
ปัจจัยที่มีผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนได้ 3 ด้าน ดังนี ้
  5.2.1 ปัจจัยด้านครอบครัวได้แก่ สภาพแวดล้อมภายในบ้าน สถานภาพทางสังคมและ
เศรษฐกิจ การมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของผู้ปกครอง การศึกษาของพ่อแม่รวมถึง
ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลในครอบครัว 
  5.2.2 ปัจจัยด้านโรงเรียน ในด้านน้ีสามารถแบ่งปัจจัยออกได้เป็น 3 ด้าน คือ  
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   5.2.2.1 ด้านกระบวนการในโรงเรียน ได้แก่  ขนาดของโรงเรียนที่ส่งผลต่อ
งบประมาณที่ได้รับการบริหารงานและภาวะผู้น าของผู้บริหาร การท างานร่วมกันเป็นทีมของ
บุคลากรในโรงเรียน 
   5.2.2.2 ด้านหลักสูตรได้แก่ การพัฒนาหลักสูตรข้ึนมาเพื่อช่วยเหลือเด็กที่มีปัญหา
ในการเรียนรู้ เช่น เด็กพิการ เด็กที่เรียนอ่อน หรือโปรแกรมที่สร้างขึ้นเพื่อพัฒนาความสามารถ
เฉพาะด้านที่สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน เช่น การเขียน ความคิดสร้างสรรค์ การอ่าน 
ทักษะทางสังคม 
   5.2.2.3 ด้านครู ได้แก่ ความสามารถและคุณภาพในการจัดการเรียนการสอนของ
ครู ความสนใจในการเข้าร่วมการฝึกอบรมเพื่อพัฒนาวิชาชีพ ประสบการณ์การสอน เจตคติที่มีต่อ
โรงเรียน ความคาดหวังถึงความส าเร็จในวิชาชีพ  
  5.2.3 ปัจจัยด้านผู้เรียน ได้แก่ ความรู้และประสบการณ์เดิม แรงจูงใจ ความสนใจและ
เจตคติต่อวิชาที่เรียน ความวิตกกังวลรวมทั้งพฤติกรรมของผู้เรียนในช้ันเรียน 
  จากปัจจัยดังกล่าว จะเห็นได้ว่าการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนจ าเป็นต้องได้รับความ
ร่วมมือจากหลายฝ่ายท้ังจากครอบครัว โรงเรียนและตัวของผู้เรียนเอง โดยเฉพาะปัจจัยด้านโรงเรียน
ที่มีครูเป็นผู้มีบทบาทส าคัญในการพัฒนาหลักสูตรหรือน ารูปแบบการสอนที่ มีประสิทธิภาพมาใช้ใน
การสร้างบรรยากาศเพื่อกระตุ้นให้เกิดการเรียนรู้ที่ดี อันจะส่งผลต่อการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนและความสามารถในด้านอื่นๆ ที่ผู้เรียนสามารถน าไปใช้ได้ต่อไปในอนาคต 
 5.3 การวัดและการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

 การวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเป็นการวัดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของผู้เรียนที่ 
เป็นผลมาจากการได้รับประสบการณ์จากการเรียนการสอนโดยมีจุดมุ่งหมายเพื่อประเมิน
ความสามารถและระดับพัฒนาการของผู้เรียนทั้งแบบเป็นรายบุคคลและเป็นกลุ่มเพื่อน าผลที่ได้ไป
คัดเลือก จัดระดับชั้น พัฒนา ปรับปรุงการเรียนการสอนหรือจัดสอนซ่อมเสริมหากพบว่าผู้เรียนยัง
ไม่เข้าใจในเรื่องใด นอกจากนี้ยังสามารถน าผลการประเมินไปใช้ในการแนะแนวผู้เรียนเพื่อวางแผน
ด้านการศึกษาต่อและการประกอบอาชีพในอนาคตได้ (พรพิศเถื่อนมณเฑียร.  2542: 50 – 51; 
สุริยัน แสงแก้ว. 2535: 23 – 25; อ้างอิงจากChauncey; & Dobbin. 1963: 63 – 67)โดยวิธีการวัด
และประเมินผลสัมฤทธิ์นั้นสามารถท าได้หลายวิธีซึ่งอาจเป็นวิธีที่ไม่ต้องใช้การทดสอบ เช่น ใช้การ
สังเกต การมอบหมายงาน หรือวิธีที่ต้องใช้การทดสอบ เช่น การใช้เครื่องมือทางจิตวิทยาหรือการใช้
แบบทดสอบ ซึ่งครูผู้สอนต้องพิจารณาเลือกใช้ให้เหมาะสมกับจุดมุ่งหมายการเรียนรู้ท้ังสามด้าน คือ 
ด้ านพุ ทธิพิ สั ย  (Cognitive domain) ด้ าน จิตพิ สั ย  (Affective domain) และด้ านทั กษ ะพิ สั ย 
(Psychomotor domain) โดยรูปแบบที่นิยมใช้กันมากที่สุดในการวัดความสามารถด้านพุทธิพิสัย
หรือความสามารถทางสติปัญญาคือ การใช้แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ซึ่งอาจเป็น
แบบทดสอบที่ครูสร้างขึ้นเองหรือน าแบบทดสอบมาตรฐานมาประเมินผู้เรียนก็ได้ โดยบลูม (Bloom. 
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1956: 201) ได้กล่าวถึงล าดับขั้นของความรู้จากขั้นท่ีมีระดับความซับซ้อนของการคิดน้อยท่ีสุดไปหา
ขั้นที่มีความซับซ้อนของการคิดมากที่สุดไว้ 6 ขั้น ดังนี้ 
   1. ความรู้ความจ า (Knowledge) หมายถึง การระลึกหรือท่องจ าความรู้ต่างๆที่ได้
เรียนมาแล้วโดยตรงในขั้นนี้รวมถึงการระลึกถึงข้อมูลข้อเท็จจริงต่างๆไปจนถึงกฎเกณฑ์ทฤษฎีจาก
ต ารา 
   2. ความเข้าใจ (Comprehension) หมายถึง ความสามารถในการแปลความ
ตีความการขยายความและสรุปความเกี่ยวกับสิ่งต่างๆที่ได้พบเห็นหรือเหตุการณ์ที่ได้รับรู้มา 
   3. การน าไปใช้ (Application) หมายถึง ความสามารถในการน าความรู้หลักการไป
ประยุกต์ใช้ในสถานการณ์ใหม่ 
   4. การวิเคราะห์  (Analysis) หมายถึง ความสามารถในการแยกแยะเรื่องราว
หลักการออกเป็นส่วนย่อยซึ่งอาจเป็นการวิเคราะห์ความส าคัญ ความสัมพันธ์หรือหลักการ
ด าเนินการ 
   5. การสังเคราะห์ (Synthesis) หมายถึง ความสามารถในการน าส่วนย่อยๆ มา
ประกอบกันเป็นสิ่งใหม่ การสังเคราะห์จึงเกี่ยวกับการวางแผน การออกแบบการทดลอง การ
ตั้งสมมติฐาน การแก้ปัญหา 
   6. การประเมินค่า (Evaluation) หมายถึง ความสามารถในการตัดสินคุณค่าหรือ
วินิจฉัยเรื่องราวต่างๆอย่างมีเหตุผลหรือใช้กฎเกณฑ์ที่เป็นที่ยอมรับ 
 วิทวัฒน์ ขัตติยะมาน และ ฉัตรศิริ ปิยะพิมลสิทธิ์ (2553: 2-3) กล่าวว่า ผู้เกี่ยวข้องทางการ
ศึกษาได้น าจุดมุ่งหมายทางการศึกษาของบลูมไปใช้ในระยะเวลาที่ผ่านมา ได้พบจุดอ่อนและ
ข้อจ ากัดว่าจุดมุ่งหมายทางการศึกษาของบลูมได้แบ่งกระบวนการทางปัญญาเรียงล าดับ 6 ขั้น ท า
ให้เกิดความเข้าใจว่าขั้นตอนดังกล่าวไม่สามารถทับซ้อนหรือเหลื่อมล้ ากันได้ และการที่ผู้เรียนจะ
สามารถบรรลุถึงกระบวนการทางปัญญาในระดับที่ซับซ้อนหรือสูงขึ้นได้นั้น ต้องบรรลุกระบวนการ
ทางปัญญาที่อยู่ต่ ากว่าทั้งหมดเสียก่อน ก็เป็นมาตรฐานที่เข้มงวดเกินไป ซึ่งในเรื่องนี้ ออร์เมล 
(Ormell) ได้พบว่า บางครั้งสิ่งที่ต้องการในกระบวนการทางปัญญาในขั้นความรู้ ความจ า ยังมีความ
ซับซ้อนมากกว่าสิ่งที่ต้องการในขั้นการวิเคราะห์หรือการประเมินค่า นอกจากนี้ ไครเซอร์ (Kreitzer) 
ได้อ้างว่า ผู้ที่เกี่ยวข้องกับการสร้างจุดมุ่งหมายทางการศึกษานี้ได้ยอมรับว่า พวกเขาไม่สามารถให้
ค าจ ากัดความเพื่อจ าแนกความแตกต่างระหว่างพฤติกรรมในกระบวนการทางปัญญาของระดับขั้น
ต่างๆได้อย่างชัดเจน และไครเซอร์เองก็ได้พบว่า กระบวนการทางปัญญาในขั้นการประเมินค่าไม่ได้
มีความซับซ้อนกว่ากระบวนการทางปัญญาในขั้นของการสังเคราะห์ และในบางครั้งในขั้นของการ
สังเคราะห์ก็มีความเกี่ยวเนื่องกับการประเมินค่าด้วย 
 หลังจากนั้น เดวิด แครทโวลท์และโลริน แอนเดอร์สั น (David Krathwohl; & Lorin 
Anderson.1999) ปรับปรุงความสามารถด้านพุทธิพิสัยมาจากบลูม (Bloom. 1956: 201) ดังนี ้
   1. จ า (Remembering) หมายถึง ความสามารถในการระลึกได้ แสดงรายการได้ 
บอกได้ ระบุ บอกชื่อได้ ตัวอย่างเช่น นักเรียนสามารถบอกความหมายของทฤษฎีได้ 
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   2. เข้าใจ (Understanding) หมายถึง ความสามารถในการแปลความหมาย 
ยกตัวอย่าง สรุป อ้างอิง ตัวอย่างเช่น นักเรียนสามารถอธิบายแนวคิดของทฤษฎีได้ 
   3. ประยุกต์ใช้ (Applying) หมายถึง ความสามารถในการน าไปใช้ ประยุกต์ใช้ 
แก้ไขปัญหา ตัวอย่างเช่น นักเรียนสามารถใช้ความรู้ในการแก้ไขปัญหาได้ 
   4. วิเคราะห์ (Analysing) หมายถึง ความสามารถในการเปรียบเทียบ อธิบาย
ลักษณะการจัดการ ตัวอย่างเช่น นักเรียนสามารถบอกความแตกต่างระหว่างสองทฤษฎีได้ 
   5. ประเมินค่า (Evaluating) หมายถึง ความสามารถในการตรวจสอบ วิจารณ์ 
ตัดสิน ตัวอย่างเช่น นักเรียนสามารถตัดสินคุณค่าของทฤษฎีได้ 
   6. คิดสร้างสรรค์ (Creating) หมายถึง ความสามารถในการออกแบบ (Design) 
วางแผน ผลิต ตัวอย่างเช่น นักเรียนสามารถน าทฤษฎีใหม่ไปประยุกต์ใช้ ที่แตกต่างไปจากทฤษฎี
เดิมได ้
  สรุปได้ว่า การวัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนนั้นสามารถท าได้โดยใช้วิธีการที่
หลากหลายขึ้นอยู่กับดุลยพินิจของครูผู้สอนที่จะเลือกใช้ให้เหมาะสมกับจุดมุ่งหมายการเรียนรู้ และ
สิ่งที่ต้องการวัด ส าหรับการวัดความสามารถทางด้านสติปัญญานั้นนิยมใช้แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน โดยควรวัดให้ครอบคลุมระดับการคิดทั้ง 6 ด้าน โดยในการวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยวัดผล
สัมฤทธิ์ทางการเรียนโดยใช้แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางก ารเรียน และแบบทดสอบวัด
ความสามารถในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ ซึ่งแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เป็นแบบ
เลือกตอบ 4 ตัวเลือกโดยวัดความสามารถทางสติปัญญาตามแนวคิดของเดวิด แครทโวลท์และโลริน 
แอนเดอร์สัน (David Krathwohl & Lorin Anderson.1999) 4 ด้าน ที่พัฒนามาจากแนวคิดของ บลูม 
(Bloom) คือ จ า เข้าใจ ประยุกต์ใช้ และวิเคราะห์ ส่วนการประเมินค่าและคิดสร้างสรรค์ วัดจาก
แบบทดสอบความสามารถในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค ์
 5.4 หลักการและขั้นตอนในการสร้างแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
  ชวาล แพรัตกุล (2552: 284) บุญเชิด ภิญโญอนันตพงษ์ (2525: 21-30) และพวงรัตน์
ทวีรัตน์ (2529: 41-46) ได้เสนอหลักการในการสร้างแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ดีไว้ 
สรุปได้ดังนี ้
   1.มีความเที่ยงตรงหมายถึงเครื่องมือที่สามารถวัดได้ตรงตามจุดประสงค์และ
เนื้อหาที่ต้องการ 
   2. มีความเชื่อม่ันหมายถึงเครื่องมือวัดที่สามารถให้ผลการวัดได้คงที่ไม่ว่าจะน า
เครื่องมือนั้นไปสอบวัดกี่ครั้งก็ตาม 
   3. มีความเป็นปรนัยซึ่งครอบคลุมลักษณะ 3 ประการได้แก่ค าถามมีความชัดเจน
การตรวจให้คะแนนชัดเจนท าให้ผู้ตรวจไม่ว่าใครก็ตามตรวจให้คะแนนได้ตรงกันการแปลความหมาย
ตรงกันกล่าวคือคะแนนที่ได้บอกสภาพของผู้สอบตรงกัน 
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   4. มีการถามลึกหมายถึงไม่ถามเพียงแค่พฤติกรรมขั้นความรู้ความจ าถามตาม
ต าราหรือที่ครูสอนเท่านั้นแต่ต้องถามพฤติกรรมขั้นสูงกว่าได้แก่ความเข้าใจการน าไปใช้การ
วิเคราะห์ การสังเคราะห์และการประเมินค่า 
   5. มีความยุติธรรมหมายถึงข้อค าถามต้องไม่มีช่องทางแนะให้เด็กฉลาดใช้ไหว
พริบในการเดาได้ถูกไม่เปิดโอกาสให้คนเกียจคร้านที่ตูต าราลวกๆตอบได้ 
   6. มีลักษณะยั่วยุเป็นแบบอย่างในทางที่ดีหมายถึงข้อสอบต้องประกอบด้วย 
ค าถามที่สร้างแบบอย่างที่ดีแก่ผู้เรียนไม่ควรถามสิ่งที่เป็นตัวอย่างที่ไม่เหมาะสม 
   7. มีอ านาจจ าแนกหมายถึงข้อสอบต้องประกอบด้วยค าถามที่สามารถจ าแนก
ผู้สอบออกเป็นประเภทได้ทุกขั้นทุกระดับอย่างถ้วนถี่ตั้งแต่อ่อนสุดจนถึงเก่งสุด 
   8. มีความยากหมายถึงข้อสอบจะต้องไม่ยากเกินไปและง่ายเกินไป 
   9. มีลักษณะเฉพาะเจาะจงหมายถึงข้อสอบน้ันจะต้องประกอบด้วยค าถามที่มี 
ความชัดเจนไม่คลุมเครือจนผู้สอบตีความหมายได้แตกต่างกัน 
   10. มีประสิทธิภาพหมายถึงข้อสอบนั้นจะต้องน าไปใช้ได้ง่าย ไม่ยุ่งยาก ไม่
สิ้นเปลืองเวลา เงินและแรงงานและสามารถน าผลการสอบไปใช้ได้อย่างคุ้มค่า 
  นอกจากนี้ปัจจัยอีกประการหนึ่งที่มีผลต่อการสร้างแบบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ดี
ก็คือผู้สร้างแบบทดสอบ ซึ่งต้องเป็นบุคคลที่มีความรู้ในเรื่องที่จะทดสอบ รู้จุดมุ่งหมายของการสอบ 
มีเทคนิคการตั้งค าถามที่ดี มีทักษะในการใช้ภาษารวมท้ังมีทักษะในการเขียนข้อค าถาม 
  ส าหรับขั้นตอนในการสร้างแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนนั้น นักการศึกษา
ได้เสนอขั้นตอนการสร้างแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนไว้ดังนี้ (พิชิต ฤทธิ์จรูญ.  2548: 
14-15;Travers.1950: 14-29) 
   1. ก าหนดจุดประสงค์การเรียนรู้ซึ่งเป็นพฤติกรรมที่เป็นผลการเรียนรู้ที่ผู้สอน
มุ่งหวังจะให้เกิดขึ้นกับผู้เรียนโดยจะต้องก าหนดไว้ล่วงหน้าส าหรับเป็นแนวทางในการจัดการเรียน
การสอนและการสร้างแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์จากนั้นล าดับความส าคัญของจุดประสงค์เพื่อน าไป
ก าหนดจ านวนข้อที่จะน าไปสร้างแบบทดสอบ 
   2. ส ร้างต ารางวิ เค ราะห์ ห ลั กสู ต ร  (Test blueprint) ซึ่ ง เป็ นตารางแสดง
ความสัมพันธ์ระหว่างจุดประสงค์การเรียนรู้กับเนื้อหา ตารางนี้ท าให้ผู้สร้างแบบทดสอบม่ันใจได้ว่า
แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สร้างขึ้นสามารถวัดเนื้อหาในหลักสูตรได้สมดุลและ
สอดคล้องกับจุดประสงค์ที่ก าหนด  
   3. ก าหนดชนิดของข้อสอบและศึกษาวิธีสร้างซึ่งชนิดของข้อสอบนั้นมีหลาย
รูปแบบ เช่น แบบถูกผิด แบบจับคู่ แบบเลือกตอบ แบบเติมค า แบบตอบสั้น หรือแบบความเรียง 
ทั้งนี้ผู้ออกข้อสอบต้องพิจารณาและตัดสินใจว่าจะใช้รูปแบบใดโดยต้องเลือกให้สอดคล้องกับ
จุดประสงค์การเรียนรู้และวัยของผู้เรียนแล้วศึกษาวิธีเขียนข้อสอบชนิดนั้นให้มีความรู้ความเข้าใจใน
หลักการและวิธีการเขียนข้อสอบ 



67 
 

 

   4. เขียนข้อสอบตามรายละเอียดท่ีก าหนดไว้ในตารางวิเคราะห์หลักสูตร  
   5. ตรวจทานข้อสอบเพื่อให้ข้อสอบที่เขียนไว้มีความถูกต้องตามหลักวิชามีความ
สมบูรณ์ครบถ้วนตามรายละเอียดที่ก าหนดไว้ในตารางวิเคราะห์หลักสูตรก่อนที่จะจัดพิมพ์และ
น าไปใช้ทดลองสอบกับกลุ่มที่มีลักษณะคล้ายคลึงกันกับกลุ่มที่ต้องการทดสอบจริงแล้วน าผลการ
สอบมาวิเคราะห์และปรับปรุงข้อสอบให้มีคุณภาพโดยหากพบว่าข้อสอบข้อใดไม่มีคุณภาพหรือมี
คุณภาพไม่ดีพออาจจะต้องตัดทิ้งหรือปรับปรุงแก้ไขข้อสอบให้ มี ฀ ุณภาพดีขึ้นแล้วจึงจัดท า
แบบทดสอบฉบับจริงท่ีจะน าไปทดสอบกับกลุ่มเป้าหมายต่อไป 
 ดังนั้น  หลักในการสร้างแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ ดี คือต้องวัด
ความสามารถของผู้เรียนได้ตรงตามเนื้อหาและจุดประสงค์ที่ต้องการวัด ถูกต้องตามหลักวิชาโดย
พิจารณาเลือกรูปแบบของข้อสอบให้สอดคล้องกับจุดประสงค์และวัยของผู้เรียน โดยแบบทดสอบที่ดี
ต้องมีความยุติธรรม ข้อค าถามชัดเจน เป็นแบบอย่างที่ดีและมีประสิทธิภาพในด้านความเที่ยงตรง
ความยากอ านาจจ าแนกและความเชื่อม่ัน ซึ่งผู้วิจัยได้น าแนวคิดของเดวิด แครทโวลท์และโลริน 
แอนเดอร์สัน (David Krathwohl & Lorin Anderson.1999) ทั้ง 6 ด้าน ที่พัฒนามาจากแนวคิดของ 
บลูม (Bloom) และหลักการสร้างแบบทดสอบดังกล่าวมาใช้ในการสร้างแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนซ่ึงเป็นแบบทดสอบแบบเลือกตอบจ านวน 30 ข้อ 

5.5 งานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ภาวนา เทียนขาว (2545) ได้ท าการวิจัยเพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและ 

ความสามารถในการแก้ปัญหาของผู้เรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ที่เรียนวิชาสังคมศึกษาโดยการสอน
แบบแก้ปัญหากับการสอนตามคู่มือครู พบว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและความสามารถในการ
แก้ปัญหาของกลุ่มทดลองสูงกว่ากลุ่มควบคุม อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
  ภัทรรัตน์  แสงเดือน (2553: 89-90) ได้ศึกษาผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบธรรม
สากัจฉาที่มีต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร์ ความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 
และความตระหนักในการรู้คิดของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 พบว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา
คณิตศาสตร์และความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณของนักเรียนหลังได้รับการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้แบบธรรมสากัจฉาสูงกว่าก่อนได้รับการจัดกิจกรรมและสูงกว่าเกณฑ์   ร้อยละ 70 อย่างมี
นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01  
  ขุนทอง  คล้ายทอง (2554: 104) ได้ศึกษาเพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนใน
วิชาเคมี 1 และความสามารถในการคิดแก้ปัญหาทางวิทยาศาสตร์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 
โรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัย ปทุมธานี ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2553 จ านวน 2  ห้องเรียนที่
ได้รับการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือโดยใช้เทคนิคการแข่งขันระหว่างกลุ่มและแบบวัฏจักรการเรียนรู้ 
7 ขั้น จ านวน 20 คาบ ผลการศึกษาพบว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและความสามารถในการคิด
แก้ปัญหาทางวิทยาศาสตร์ของนักเรียนทั้งสองกลุ่มหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน ส่ วนผลสัมฤทธิ์
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ทางการเรียนและความสามารถในการคิดแก้ปัญหาทางวิทยาศาสตร์ของนักเรียนกลุ่มที่เรียนโดยใช้
เทคนิคการแข่งขันระหว่างกลุ่มและกลุ่มที่เรียนโดยใช้แบบวัฏจักรการเรียนรู้ 7 ขั้นไม่แตกต่างกัน 
  นภาภรณ์  หวานขม (2554: 57) ได้ศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร์และ
จิตวิทยาศาสตร์ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่  3 โดยใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่ใช้สมอง
เป็นพื้นฐานกับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยรามค าแหงภาคเรียนที่ 2 ปี
การศึกษา 2552 จ านวน 42 คนที่ได้มาจากการเลือกอย่างเจาะจง (Purposive Sampling) จ านวน 1 
ห้องเรียนซึ่งเรียนวิชาวิทยาศาสตร์โดยใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่ใช้สมองเป็นพื้นฐานการ
วิเคราะห์ข้อมูลใช้แบบแผนการทดลองแบบ One Group Pretest-Posttest Design และวิเคราะห์
ข้อมูลโดยใช้สถิติ t – test for Dependent Samples ผลการวิจัยพบว่านักเรียนที่ได้รับการจัดการ
การสอนโดยใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่ใช้สมองเป็นพื้นฐานมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา
วิทยาศาสตร์และจิตวิทยาศาสตร์หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ 
ที่ระดับ .01 
  สุชาดา  แก้วพิกุล (2555: 100-101) ได้พัฒนากิจกรรมคณิตศาสตร์ที่ใช้การจัดการ
เรียนการสอนอย่างกระตือรือร้นโดยเน้นการเรียนเป็นคู่ร่วมกับการบริหารสมอง เพื่อส่งเสริม
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร์และความสุขในการเรียนของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 
โรงเรียนบ้านสน จังหวัดสุรินทร์ จ านวน 19 คน โดยใช้การวิจัยแบบ One group pretest-posttest 
design ใช้ เวลาในการสอน 20 คาบ ผลการวิ จัยพบว่า กิจกรรมคณิตศาสตร์ที่พัฒนาขึ้นมี
ประสิทธิภาพตามเกณฑ์ 80/80 และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและความสุขในการเรียนคณิตศาสตร์
หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
  สมิท (Smith. 1994: 2528 – A) ได้ศึกษาผลจากวิธีการสอนที่ มีต่อเจตคติและ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร์ของนักเรียนกลุ่มตัวอย่างเป็นนักเรียนระดับมัธยมศึกษาเกรด 7 
โดยแบ่งกลุ่มทดลองออกเป็น 3 กลุ่มคือกลุ่มแรกได้รับการสอนแบบบรรยายกลุ่มที่สองได้รับการ
สอนแบบให้ลงมือปฏิบัติด้วยตนเองและกลุ่มที่สามได้รับการสอนทั้งแบบบรรยายและให้ลงมือปฏิบัติ
ด้วยตนเองเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยเป็นวิธีการทดสอบภาคสนามซึ่งเรียกว่าการประเมินผลวิชา
วิทยาศาสตร์โดยใช้วิธีการปฏิบัติกิจกรรมแบบบูรณาการ (IASA) ผลการวิจัยพบว่านักเรียนที่ได้รับ
การสอนแบบให้ลงมือปฏิบัติด้วยตนเองมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกว่านักเรียนที่ได้รับการสอนทั้ง
แบบบรรยายและแบบบรรยายประกอบการให้ลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง 
  จากงานวิจัยที่เกี่ยวกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน จะเห็นได้ว่าการพัฒนาผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของผู้เรียนส่วนใหญ่จะมีแนวทางการวิจัยที่คล้ายคลึงกันคือจะน าแนวคิดเกี่ยวกับ
รูปแบบการจัดการเรียนรู้และทฤษฎีหรือแนวคิดการจัดการเรียนรู้มาใช้เป็นตัวแปรในการพัฒนา
ผลสัมฤทธิ์ ดังนั้นในการวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยจึงสนใจที่จะน าแนวคิดเกี่ยวกับสะเต็มศึกษาโดยการบูรณา
การกระบวนการทางวิศวกรรมศาสตร์ และการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์มาพัฒนารูปแบบการ
จัดการเรียนรู้แบบ PACLE เรื่อง แรงและการเคลื่อนที่ ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 เพื่อ
ส่งเสริมความสามารถในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
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6. กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 จากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง จะเห็นว่าผู้เรียนยังขาดทักษะการแก้ปัญหา
อย่างสร้างสรรค์ และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์ต่ า เนื่องจากเน้นหนักไปด้านความรู้
ความจ าเนื้อหาเพื่อสอบ ขาดการฝึกทักษะการแก้ปัญหาด้วยตัวเอง ขาดการคิดวิเคราะห์ปัญหาและ
ขาดการรู้จักเลือกใช้ข้อมูลที่หลากหลายและเหมาะสมในการแก้ปัญหา จากสถาบันทดสอบทาง
การศึกษาแห่งชาติ (องค์การมหาชน) หรือ สทศ.พบว่ามาตรฐานความสามารถของนักเรียนในเรื่อง
การคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์และการคิดวิจารณญาณและคิดสร้างสรรค์ค่อนข้างต่ า  การจัดการ
เรียนรู้โดยใช้กระบวนการออกแบบทางวิศวกรรมศาสตร์ เป็นกระบวนการหนึ่ งที่สามารถส่งเสริม
ความสามารถในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ได้ เนื่องจากช่วยส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะการ
แก้ปัญหา ทักษะการคิดวิจารณญาณ  การสร้างนวัตกรรมและกระบวนการออกแบบ (สถาบัน
ส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี .2557: 5) ซึ่งการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์เป็นการ
ท างานร่วมกันระหว่างความคิดสร้างสรรค์กับความคิดวิจารณญาณ มีการน าความรู้วิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์และเทคโนโลยีไปประยุกต์ใช้ โดยผ่านการออกแบบหรือการสร้างชิ้นงานเพื่อใช้ในการ
แก้ปัญหา ดังนั้น การวิจัยในครั้งนี้ จึงมุ่งแก้ปัญหาดังกล่าวโดยการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้
โดยใช้กระบวนการออกแบบทางวิศวกรรมศาสตร์และกระบวนการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์  มา
สังเคราะห์เป็นรูปแบบการเรียนรู้แบบ PACLE เพื่อส่งเสริมความสามารถในการแก้ปัญหาอย่าง
สร้างสรรค์และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ดังภาพประกอบ 8 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพประกอบ 8 กรอบแนวคิดในการวิจัย 

ตัวแปรอิสระ 
รูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบ PACLE 
 มี 5 ขั้นตอน ดังนี ้
1) ขั้นเตรียมตวั (Preparation) 
2) ขั้นวิเคราะห ์(Analysis) 
3) ขั้นออกแบบอย่างสร้างสรรค์ (Creative design) 
4) ขั้นเรียนรู้ร่วมกัน (Learning together) 
5) ขั้นประเมินผล (Evaluation) 

ตัวแปรตาม 
1) ความสามารถในการ

แก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค ์
2) ผลสัมฤทธิท์างการเรียน 
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บทที่ 3 
วิธีดําเนินการวิจัย 

 
 ในการวิจัยครั้งน้ี ผูวิจัยใชกระบวนการวิจัยและพัฒนา (Research and development)  
ซึ่งเปนกระบวนการศึกษาคนควาอยางมีระบบ มีจุดมุงหมายเพื่อพัฒนาและตรวจสอบคุณภาพของ
ผลิตภัณฑซึ่งมี 2 ลักษณะ ไดแก ผลิตภัณฑประเภทสื่อวัสดุ อุปกรณ (Material) และผลิตภัณฑ
ประเภทวิธีการหรือกระบวนการ (Process) โดยดําเนินการทดสอบในสภาพจริงและทําการปรับปรุง
ผลิตภัณฑหลายๆ รอบ จนไดผลิตภัณฑที่มีคุณภาพ เพ่ือนําไปใชในการพัฒนา กลุมคน หนวยงาน
หรือองคการใหมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น (วาโร เพ็งสวัสด์ิ, 2552) โดยในการวิจัยคร้ังนี้ เปน
กระบวนการวิจัยและพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรูแบบ PACLE ซึ่งมีวิธีการดําเนินการ 4 ขั้นตอน 
ดังน้ี 
  ขั้นตอนที่ 1 การศึกษาเอกสาร แนวคิด ทฤษฎีและขอมูลที่เก่ียวของ 
  ขั้นตอนที่ 2 การพัฒนารูปแบบการเรียนรู 
  ขั้นตอนที่ 3 การทดลองใชและหาประสทิธิภาพรูปแบบการเรียนรู 
  ขั้นตอนที่ 4 การประเมินผลและปรับปรุงรูปแบบการเรียนรู 
  
แนวคิดและขัน้ตอนการวิจัยดังกลาวขางตน สามารถสรุปไดดังภาพประกอบ 9 
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ภาพประกอบ 9  สรุปแนวคดิและขั้นตอนการวิจัยการพัฒนารูปแบบการเรียนรูแบบ PACLE เพ่ือ 
      เสริมสรางความสามารถในการแกปญหาอยางสรางสรรค 

ผลที่ไดรับ 

ดําเนินการวิจัยดวย
กระบวนการวิจัย

และพัฒนา 

สภาพปญหา 

ปญหาวิจัย 

แนวทางแกไข 

 ปญหาการจัดการเรยีนการสอนวทิยาศาสตร ปญหาหลักประกอบดวย 1) ความขาดแคลน ในหลักการพ้ืนฐาน
ทางวิทยาศาสตร  2) ขาดทักษะการคิด โดยเฉพาะการคิดสรางสรรคและการคิดแกปญหาอยางมีวิจารณญาณ ดัง
จะเห็นไดจากการประเมินของสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศกึษาดานผลสัมฤทธิ์ของผูเรียน
ในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานในมาตรฐานที่ 4  ดานการคิดวิเคราะห สังเคราะห สรางสรรคและการคิดอยางมี
วิจารณญาณยังอยูในระดับทีจ่ําเปนตองปรับปรุงและพัฒนา   

พัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรูอยางไรใหมีคุณภาพสามารถ
พัฒนาความสามารถในการแกปญหาอยางสรางสรรคและ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

รูปแบบการจัดการเรียนรูแบบ PACLE สําหรับนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปท่ี 1 เพ่ือพัฒนาทักษะการแกปญหาอยาง
สรางสรรค 

แนวคิดท่ีเกี่ยวของกับการพัฒนา
รูปแบบการเรียนรูแบบ PACLE 
- หลักการของการแกปญหาอยาง
สรางสรรค 
- กระบวนการทางวิศวกรรมศาสตร 
 
 
 
 

ข้ันตอน 
การพัฒนารูปแบบ

1.การศึกษาเอกสาร แนวคิด 
ทฤษฎีและขอมูลท่ีเกี่ยวของ 
  - ศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่
เกี่ยวของ 
 

2. การพัฒนารูปแบบการ
เรียนรู 
  - ออกแบบรูปแบบการเรียนรู 
  - ประเมินรูปแบบการเรียนรู
โดยผูเชี่ยวชาญ 

3. การศึกษานํารองและ
ปรับปรุงรูปแบบการเรียนรู 
 - ทดลองใชกับนักเรียนที่ไมใช
กลุมตัวอยาง 
- ปรับปรุงรูปแบบการเรียนรู 
  

4. การศึกษาผลของการใช
รูปแบบการเรียนรู 
- การแกปญหาอยางสรางสรรค 
- ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
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โดยในแตละขัน้ตอนมีรายละเอียดดังตอไปน้ี 
 
ข้ันตอนที่ 1  การศึกษาเอกสาร แนวคิด ทฤษฎีและขอมูลที่เก่ียวของ  
 ขั้นตอนนี้ เปนการศึกษาขอมูลพ้ืนฐานจากเอกสาร ตํารา งานวิจัยที่เก่ียวของ และสภาพ
ปจจุบันเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนรายวิชาวิทยาศาสตร ปญหาของการจัดการเรียนการสอน
วิทยาศาสตร เพ่ือนําผลที่ไดมาใชในการออกแบบและสรางรูปแบบการจัดการเรียนรูแบบ PACLE
โดยมีวิธีดําเนินการดังนี้ 
 1. ศึกษานโยบายและแนวคิดในการจดัการศึกษาที่เก่ียวกับการแกปญหาอยาง
สรางสรรค 
 กระทรวงศึกษาธิการไดกําหนด ทักษะการแกปญหาอยางสรางสรรคเปนองคประกอบ
ทักษะชีวิต ดังจะเห็นไดจากองคประกอบที่ 2 ซึ่งไดกลาวถึงการคิดวิเคราะห ตัดสินใจ และแกปญหา
อยางสรางสรรค โดยหมายถึง การแยกแยะขอมูลขาวสาร ปญหาและสถานการณรอบตัว 
วิพากษวิจารณและประเมินสถานการณรอบตัวดวยหลักเหตุผลและขอมูลที่ถูกตอง รับรูปญหา 
สาเหตุของปญหา หาทางเลือกและตัดสินใจในการแกปญหาในสถานการณตางๆ อยางสรางสรรค 
(กระทรวงศึกษาธิการ, 2551) โดยมีพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 เปนแนวทางใน
การจัดการศึกษาของประเทศซึ่งนํามาสูหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2551 ซึ่งมิได
เนนเพียงเนื้อหาสาระใน 8 กลุมสาระเทาน้ัน แตยังมุงเนนใหนักเรียนพัฒนาดานความคิด 
ความสามารถ ซึ่งเปนสมรรถนะที่นักเรียนควรมี ประกอบดวย 1) ความสามารถในการสื่อสาร 2) 
ความสามารถในการคิด ไดแก คิดวิเคราะห คิดสังเคราะห คิดสรางสรรค คิดอยางมีวิจารณญาณ 
และคิดอยางเปนระบบ 3) ความสามารถในการแกปญหา 4) ความสามารถในการใชทักษะชีวิต และ 
5) ความสามารถในการใชเทคโนโลยี จึงมีความจําเปนอยางยิ่งที่การศึกษาจะมุงเนนทักษะใน
ศตวรรษที่ 21 เพ่ือใหนักเรียนเกิดทักษะที่สําคัญและจําเปนสําหรับการดํารงชีวิตอยูในโลกที่เกิดการ
เปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว (คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน, 2552) 
 2. ศึกษาสภาพปญหาของการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาวิทยาศาสตร 

ผลการทดสอบทางการศึกษาแหงชาติขั้นพ้ืนฐานหรือโอเน็ต (O-NET) ป พ.ศ. 2553-2556 
พบวา คะแนนเฉลี่ยต่ํากวารอยละ 50 ของคะแนนเต็มทุกป (สถาบันทดสอบทางการศึกษาแหงชาติ, 
2557) และผลการประเมินตามโครงการประเมินผลนักเรียนนานาชาติ ในรอบการประเมิน PISA 
2009 ผลปรากฏวา นักเรียนไทยมีอันดับของคะแนนเฉลี่ยดานการรูวิทยาศาสตรและการรู
คณิตศาสตรในอันดับที่ 49 และ 52 ตามลําดับ จากประเทศที่เขารวมการประเมินทั้งหมด 65 
ประเทศ และเม่ือพิจารณาระดับการรูวิทยาศาสตรของนักเรียน พบวา มีนักเรียนถึงรอยละ 42.8 ที่มี
การรูวิทยาศาสตรต่ํากวาระดับพ้ืนฐานหรือระดับ 2 (โครงการ PISA ประเทศไทย.  2554: 170) 
สถาบันทดสอบทางการศึกษาแหงชาติ (องคการมหาชน) หรือ สทศ. ไดแสดงใหเห็นขอจํากัด และ
ปญหาเ ก่ียวกับการจัดการเ รียนการสอนวิทยาศาสตร  โดยปญหาหลักประกอบดวย  1) 
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ความขาดแคลน ในหลักการพ้ืนฐานทางวิทยาศาสตร  2) ขาดทักษะการคิด โดยเฉพาะการคิด
สรางสรรคและการคิดแกปญหาอยางมีวิจารณญาณ (สถาบันสงเสริมการสอนวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี. 2554: 3) จากผลการประเมินตามโครงการประเมินผลนักเรียนนานาชาติ ในรอบการ
ประเมิน PISA 2009 ในดานการอาน คณิตศาสตรและวิทยาศาสตร โดยเนนการคิดวิเคราะห การ
แกปญหา การคิดสรางสรรค ผลปรากฏวา นักเรียนไทยมีอันดับของคะแนนเฉลี่ยดานการรู
วิทยาศาสตรและการรูคณิตศาสตรในอันดับที่ 49 และ 52 ตามลําดับ จากประเทศท่ีเขารวมการ
ประเมินทั้งหมด 65 ประเทศ นั่นแสดงใหเห็นวานักเรียนวัยจบการศึกษาภาคบังคับของไทยเม่ือ
เทียบกับประเทศสมาชิก OECD และประเทศอ่ืนๆ แลวยังไมแสดงศักยภาพการแขงขันทาง
เศรษฐกิจไดในอนาคต ผลการประเมินชี้วาไทยยังตองปรับปรุงอยางเรงดวน ทั้งเรื่องครู ทรัพยากร
การเรียนและการจัดการตางๆ ในระบบโรงเรียน (โครงการ PISA ประเทศไทย.  2554: ปกหนา) 
ในขณะที่กลุมเด็กวัยเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ํากวารอยละ 50 และมาตรฐานความสามารถ
ของนักเรียนในเรื่องการคิดวิเคราะห คิดสังเคราะหและการคิดวิจารณญาณและคิดสรางสรรค
คอนขางต่ํา (สํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ. ม.ป.ป: 1 )  

ปญหาดังกลาวสะทอนใหเห็นวากระบวนการจัดการเรียนรูวิทยาศาสตร ยังไมประสบ
ความสําเร็จในการพัฒนานักเรียนใหมีความสามารถดานกระบวนการคิดในการแกปญหาอยาง
สรางสรรค จึงมีความจําเปนอยางยิ่งที่ครูจะตองจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนเพ่ือสงเสริมศักยภาพทักษะ
การคิดแกปญหาอยางสรางสรรคใหเกิดขึ้นในตัวผูเรียน  

3. ศึกษากระบวนการออกแบบทางวศิวกรรมศาสตร  
กระบวนการออกแบบทางวิศวกรรมศาสตรประกอบไปดวย 7 ขั้นตอน คือ การระบุปญหา  

การรวบรวมขอมูล  การคนหาแนวคิดและเลือกแนวคิดที่ดีที่สุด การวางแผนและพัฒนา การปฏิบัติ
และทดสอบ การนําเสนอ และการประเมินผล ซึ่งองคประกอบดังกลาวผูวิจัยนํามาใชเปนแนวทางใน
การสรางรูปแบบการจัดการเรียนรูแบบ PACLE เพ่ือเสริมสรางความสามารถในการแกปญหาอยาง
สรางสรรค โดยมีรายละเอียดดังตอไปน้ี 

1. การระบุปญหา หมายถึง ขั้นตอนในการระบุปญหา สรางเกณฑในการเลือก 
ปญหา และบอกสาเหตุของปญหาท่ีตองการแกไข ภายในขอบเขตของขอเท็จจริงจากสถานการณที่
กําหนดให และจําเปนตองหาวิธีการหรือสรางส่ิงประดิษฐ (Innovation) เพ่ือแกไขปญหาดังกลาว 

2. การรวบรวมขอมูล หมายถึง การสืบคนวาเคยมีใครหาวิธีแกปญหาดังกลาวน้ีแลว 
หรือไม และหากมีเขาแกปญหาอยางไร และมีขอเสนอแนะใดบาง การคนหาแนวคิดหรือความรูทาง
วิทยาศาสตร คณิตศาสตรหรือเทคโนโลยี ที่เก่ียวของและสามารถประยุกตในการแกปญหาได 
พิจารณาแนวคิดหรือความรูทั้งหมดที่สามารถใชแกปญหา 
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3. การคนหาแนวคิดและเลือกแนวคิดที่ดีที่สุด หมายถึง ขั้นตอนในการคิดหาวิธีการ 
แกปญหาไดหลากหลาย แปลกใหม โดยพิจารณาถึงความเปนไปได ความคุมทุน ขอดีและจุดออน 
และความเหมาะสมกับเง่ือนไขและขอบเขตของปญหา แลวจึงเลือกแนวคิดหรือวิธีการที่เหมาะสม
ที่สุด 

4. การวางแผนและพัฒนา หมายถึง การวางแผนการดําเนินงาน กําหนดขั้นตอนยอยใน 
การทํางานรวมทั้งกําหนดเปาหมายและระยะเวลาในการดําเนินการแตละขั้นตอนยอยใหชัดเจน 
ขั้นตอนในการประกันความเปนไปไดของวิธีการแกปญหา  ตรวจสอบ ทบทวนเพ่ือยืนยันหรือ
ปรับปรุงวิธีการแกปญหา ในขั้นตอนของการพัฒนา ผูแกปญหาตองวาดแบบและพัฒนาตนแบบ 
(Prototype) ของผลผลิตเพ่ือใชในการทดสอบแนวคิดที่ใชในการแกปญหา 

  5. การปฏิบัติและทดสอบ หมายถึง ขั้นตอนในการปฏิบัติตามแผนที่วางไว ออกแบบและ
สรางชิ้นงาน มีการกํากับและติดตามการแกปญหา สังเกตและสะทอนรวมทั้งปรับปรุงกระบวนการ
แกปญหาและช้ินงาน เปรียบเทียบกับผลลัพธหรือจุดมุงหมายที่ตั้งไว มีการสังเกตและบันทึก
พฤติกรรมการแกปญหา เม่ือเปนไปตามแผนที่วางไว ก็ใหการเสริมแรงตนเอง 

  6. การนําเสนอ หมายถึง ผูเรียนนําเสนอวิธีการแกปญหาและชิ้นงานของตนเอง รวมกัน
อภิปรายและแสดงความคิดเห็น เพ่ือหาขอสรุปเก่ียวกับประเด็นปญหาที่เกิดขึ้นเพื่อใชเปนขอมูลใน
การตัดสินใจยืนยันหรือเปลี่ยนแปลงขอมูลหรือชิ้นงานของตนเอง 

  7. การประเมินผล หมายถึง ขั้นตอนที่ผูเรียน ตัดสินใจในการยืนยันหรือเปลี่ยนแปลง
ขอมูลและชิ้นงานของตนเองอีกคร้ังในการแกไขปญหา มีการประเมินการแกปญหาและชิ้นงานของ
ตนเองวามีประสิทธิภาพในการแกปญหาตามที่ตองการหรือไม 

4. ศึกษารูปแบบและการจดักิจกรรมการเรียนรูเพ่ือพัฒนาการแกปญหาอยาง
สรางสรรค 
 กระบวนการแกปญหาอยางสรางสรรคเนนความคิดระดับสูง 3 ประเภท คือ การแกปญหา 
การคิดอยางมีวิจารณญาณ และการคิดสรางสรรค ที่สามารถทํางานรวมกันอยางลงตัว สามารถสรุป
แนวคิดพฤติกรรมการแกปญหาอยางสรางสรรค 2 ลักษณะคือ 1) เนนการจัดการที่ตัวปญหา คือ 
เนนการแกไขตัวปญหาใหประสบผลสําเร็จ และ 2) เนนการจัดการกับอารมณที่มีตอปญหาและการ
แกปญหา โดยการแกไขจะเนนอารมณของผูแกปญหาที่ มีตอสถานการณที่ เปนปญหาน้ัน 
กระบวนการแกปญหาอยางสรางสรรคควรประกอบไปดวย 5 ขั้นตอน คือ การเขาถึงปญหา การคิด
และแสวงหาวิธีการแกปญหา การทบทวนและเตรียมการ การวางแผนแกปญหา และการตรวจสอบ
การปฏิบัติ ซึ่งการวัดความสามารถในการแกปญหาอยางสรางสรรคนั้นมี 3 ประการ คือ การวัดผล
ของการคิด การวัดกระบวนการคิด และการวัดคุณลักษณะทางการคิดของบุคคล เครื่องมือที่ใช
ประเมินมี 2 แบบ คือ แบบประเมินพฤติกรรมและแบบทดสอบวัดความสามารถในการแกปญหา
อยางสรางสรรคที่ มีลักษณะเปนคําถามแบบปลายเปด โดยสวนใหญจะใชแบบทดสอบแบบ
สถานการณซึ่งมีทั้งแบบใหนักเรียนเขียนตอบเองในกรณีที่ทําได และใหนักเรียนไดตอบคําถามแลว
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ผูทดสอบประเมินจากการตอบ มีการประเมินความคิด 5 ดาน คือ ความคิดคลอง ความคิดยืดหยุน 
ความคิดริเริ่ม  ความสงางามในการคิด และความคิดอยางมีเหตุผล ใหคะแนนโดยการกําหนดเกณฑ
การใหคะแนนรูบริค สําหรับในงานวิจัยน้ี ผูวิจัยจะวัด 4 ดาน คือ ความคิดคลอง ความคิดยืดหยุน 
ความคิดริเร่ิม และความคิดอยางมีเหตุผล และมีการจัดการกับอารมณที่มีตอปญหาและการ
แกปญหาโดยการบันทึกพฤติกรรมขณะแกปญหาของตนเอง มีการเสริมแรงระหวางการปฏิบัติ
กิจกรรมจากครูและจากเพื่อนนักเรียน 
  
ข้ันตอนที่ 2 การพัฒนารูปแบบการเรียนรู 
 การออกแบบและสรางรูปแบบการจัดการเรียนรูไดนํากรอบแนวคิดที่ไดจากขั้นตอนที่ 1 
มาเปนแนวทางในการออกแบบและสรางซ่ึงมีรายละเอียดดังนี้ 
 2.1 การจัดทํารูปแบบการเรียนรู 
 ผูวิจัยไดศึกษาแนวคิด ทฤษฎี หรือหลักการของรูปแบบการเรียนรูตามขอมูลพ้ืนฐานที่ได
จากขั้นตอนที่ 1 นํามาเปนกรอบแนวคิดในการกําหนดองคประกอบของรูปแบบการเรียนรู ดังน้ี 
  2.1.1 แนวคิดหรือหลักการของรูปแบบ รูปแบบการจัดการเรียนรูที่ผูวิจัยสรางขึ้นมา
คือ รูปแบบการจัดการเรียนรูแบบ PACLE โดยสังเคราะหมาจากกระบวนการออกแบบทาง
วิศวกรรมศาสตรและการแกปญหาอยางสรางสรรค   
  2.1.2 วัตถุประสงคของรูปแบบ รูปแบบการจัดการเรียนรูแบบ PACLE เพ่ือเสริมสราง
ความสามารถในการแกปญหาอยางสรางสรรค และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
     2.1.3 กิจกรรมหรือขั้นตอนของรูปแบบ รูปแบบการจัดการเรียนรูแบบ PACLE มี
ขั้นตอนของรูปแบบ ดังน้ี  
   1) ข้ันเตรียมตัว (Preparation) หมายถึง ขั้นตอนที่ผูสอนตรวจสอบความรูเดิม
ของผูเรียน ทบทวนความรูเดิมเพ่ือเชื่อมโยงเขาสูความรูใหม เปนการเตรียมผูเรียนใหมีความรูและ
ทักษะกระบวนการตามตัวชี้วัดของหลักสูตรแกนกลาง 2551    
   2) ข้ันวิเคราะห  (Analysis) หมายถึง ขั้นตอนที่ผูเรียนมีการวิเคราะหถึงประเด็น
ของปญหาจากสถานการณที่กําหนด มีการระบุปญหา สรางเกณฑและตัดสินใจในการเลือกเลือก
ปญหา บอกสาเหตุของปญหา และแสวงหาวิธีการในการแกไขปญหาไดอยางหลากหลายและแปลก
ใหม โดยไมมีการตัดสินวาความคิดน้ันผิดหรือถูก และสรางเกณฑและตัดสินใจเลือกวิธีการแกไข
ปญหาไดอยางสมเหตุสมผล ภายในขอบเขตของขอเท็จจริงจากสถานการณที่กําหนดให มีการ
ทบทวนและเตรียมการในการปรับปรุงวิธีการแกปญหา พรอมทั้งวิเคราะหและคาดการณถึง
ผลกระทบที่อาจจะเกิดขึ้นจากปจจัยที่จะสนับสนุนหรือเปนอุปสรรคตอวิธีการแกปญหา รวมถึงการ
วางแผนในการแกไขปญหาอยางเปนขั้นตอน และวิเคราะหวิธีการเพ่ือใหการแกปญหาประสบ
ความสําเร็จดวยดี 
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 3) ข้ันออกแบบอยางสรางสรรค (Creative design) หมายถึง ขั้นตอนที่
ผูเรียน นําวิธีการแกปญหา มาวางแผนการออกแบบวิธีการหรือชิ้นงาน สรางชิ้นงาน เพ่ือใชในการ
แกปญหาโดยพิจารณาถึงความแปลกใหม ทรัพยากร ขอจํากัด ตนทุนและเวลา นําวิธีการหรือ
ชิ้นงานไปใชในการแกไขปญหาในสถานการณหรือเง่ือนไขที่กําหนด ปรับปรุง แกไขและพัฒนา
วิธีการในการแกไขปญหา การออกแบบและสรางชิ้นงานเพ่ือใหเปนไปตามเปาหมายหรือเง่ือนไขที่
กําหนด การบันทึกพฤติกรรมตนเองในการแกปญหา การใหการเสริมแรงตนเองในขณะทําการ
แกปญหา 
   4) ข้ันเรียนรูรวมกัน  (Learning together) หมายถึง ขั้นตอนที่ผูเรียนนําวิธีการ
แกปญหามาเรียนรูรวมกัน เปดโอกาสใหผูเรียนไดเสนอผลงาน เพ่ือใหผูเรียนได เปรียบเทียบผลการ
คิดเพ่ือรวบรวมขอมูลในการนําสูการลงขอสรุปของตน เพ่ือหาขอสรุปเกี่ยวกับประเด็นปญหาท่ี
เกิดขึ้น และเปนการเปดโอกาสใหผูเรียนแตละคนไดแสดงความคิดเห็น แลกเปลี่ยนเรียนรูและ
อภิปรายรวมกัน ผูเรียนไดสรางความสัมพันธระหวางความรูใหมกับความรูเดิมที่มีอยูเพ่ือที่จะตอบ
คําถามหรือแกปญหาบางอยางรวมกัน เพ่ือใชเปนขอมูลในการตัดสินใจยืนยันหรือเปลี่ยนแปลง
ขอมูลหรือชิ้นงานของตนเอง 
   5) ข้ันประเมินผล (Evaluation) หมายถึง ขั้นตอนที่ผูเรียนทบทวนวิธีการคิด
ตางๆของตนเองเพื่อนําไปสูการประเมินคาของประสบการณที่ไดรับจากการปฏิบัติรวมกันและปรับ
กระบวนการคิดในการนําไปปฏิบัติ ตัดสินใจในการยืนยันหรือเปลี่ยนแปลงขอมูลและชิ้นงานของ
ตนเองอีกคร้ังในการแกไขปญหา มีการประเมินการแกปญหาและชิ้นงานของตนเอง สรางคําอธิบาย
กับองคความรูทางวิทยาศาสตร และเกิดการสรุปองคความรูทางวิทยาศาสตรดวยตนเอง โดยแสดง
เหตุผลสนับสนุนไดอยางสมเหตุสมผลจากหลักฐานและขอมูลที่นาเชื่อถือ 
  2.1.4 การวัดและประเมินผลรูปแบบการเรียนรูแบบ PACLE มีรายละเอียดดังน้ี นํา
รูปแบบที่พัฒนาขึ้นเสนอตอประธานและคณะกรรมการที่ปรึกษาปริญญานิพนธ เพ่ือพิจารณาและ
แกไขปรับปรุงตามขอเสนอแนะ หลังจากน้ันจึงนําไปใหผูเชี่ยวชาญ จํานวน 5 ทาน ซึ่งประกอบดวย 
ผูเชี่ยวชาญดานการจัดการเรียนรู  ผูเชี่ยวชาญดานการวัดและประเมินผล และผูเชี่ยวชาญดาน
หลักสูตรและการสอนวิทยาศาสตร (รายนามปรากฏในภาคผนวก ก) ตรวจสอบความสอดคลองของ
รูปแบบการเรียนรู โดยเปนแบบสอบถามมาตราสวนประมาณคา 3 ระดับ คือ สอดคลอง ไมแนใจ 
และไมสอดคลอง จํานวน 8 ขอ และขอเสนอแนะแบบปลายเปด แลวนําคะแนนที่ไดมาคํานวณหาคา
ดัชนีความสอดคลอง (IOC) ซึ่งผลการประเมินของผูเชี่ยวชาญพบวา รูปแบบการจัดการเรียนรูที่
พัฒนาขึ้น มีคาดัชนีความสอดคลองแตละขอ อยูระหวาง 0.60 -1.00 ซึ่งมีคาสูงกวา 0.5 จึงจะถือวา
ยอมรับรูปแบบการจัดการเรียนรูที่พัฒนาขึ้น (รายละเอียดดังตารางที่ 21 ในภาคผนวก ง) ทําการ
ปรับปรุงและแกไขตามขอเสนอแนะของกรรมการที่ปรึกษาปริญญานิพนธและผู เชี่ยวชาญ  
ดังตาราง 7 
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ตาราง 7 การปรับปรุงรูปแบบการจัดการเรียนรูแบบ PACLEตามขอเสนอแนะของกรรมการที่
     ปรึกษาปริญญานิพนธและผูเชีย่วชาญ  

 
กอนปรับปรุงรูปแบบฯ หลังปรับปรุงรูปแบบฯ 

1. ข้ันเตรียมตัว (Preparation) หมายถึง 
ขั้นตอนที่ผูสอนตรวจสอบความรูเดิมของผูเรียน 
ทบทวนความรูเดิมเพ่ือเชื่อมโยงเขาสูความรูใหม 
เปนการเตรียมผูเรียนใหมีความรูและทักษะ
กระบวนการที่จําเปนในการแกไขปญหาอยาง
สรางสรรคในสถานการณทีกํ่าหนด 

1. ขั้นเตรียมตัว (Preparation) หมายถึง 
ขั้นตอนที่ผูสอนตรวจสอบความรูเดิมของผูเรียน 
ทบทวนความรูเดิมเพ่ือเชื่อมโยงเขาสูความรู
ใหม เปนการเตรียมผูเรียนใหมีความรูและ
ทักษะกระบวนการตามตัวชี้วัดของหลักสูตร
แกนกลาง 2551 

2. ข้ันวิเคราะหขอมูล (Analysis) หมายถึง 
ขั้นตอนที่ผูเรยีนมีการวิเคราะหถึงประเด็นของ
ปญหาจากสถานการณที่กําหนด และมีการ
จัดลําดับความสําคัญของปญหาที่เกิดขึ้น มีการ
รวบรวมขอมูลและวิธีการแกปญหาที่มีความ
หลากหลายและแปลกใหมหรือแตกตางจากคนอ่ืน 
โดยไมมีการตัดสินวาความคิดน้ันผิดหรือถูก แลว
จึงวิเคราะหถงึขอดีและขอเสียของวิธีแกปญหาแต
ละวธิี กําหนดเกณฑการคัดเลือกและเลือกวิธี
แกปญหาที่ดีที่สุด 

2. ข้ันวิเคราะห  (Analysis) หมายถึง ขั้นตอน
ที่ผูเรียนมีการวิเคราะหถึงประเด็นของปญหา
จากสถานการณที่กําหนด มีการระบุปญหา 
สรางเกณฑและตัดสินใจในการเลือกเลือก
ปญหา บอกสาเหตุของปญหา และแสวงหา
วิธีการในการแกไขปญหาไดอยางหลากหลาย
และแปลกใหม โดยไมมีการตัดสินวาความคิด
นั้นผิดหรือถูก และสรางเกณฑและตัดสินใจ
เลือกวธิีการแกไขปญหาไดอยางสมเหตุสมผล 
ภายในขอบเขตของขอเท็จจริงจากสถานการณ
ที่กําหนดให มีการทบทวนและเตรียมการใน
การปรับปรุงวธิีการแกปญหา พรอมทั้งวิเคราะห
และคาดการณถึงผลกระทบที่อาจจะเกิดขึ้นจาก
ปจจัยที่จะสนับสนุนหรือเปนอุปสรรคตอวิธีการ
แกปญหา รวมถึงการวางแผนในการแกไข
ปญหาอยางเปนขั้นตอน และวเิคราะหวธิีการ
เพ่ือใหการแกปญหาประสบความสําเร็จดวยดี 
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ตาราง 7 (ตอ) 
 

กอนปรับปรุงรูปแบบฯ หลังปรับปรุงรูปแบบฯ
3. ข้ันออกแบบอยางสรางสรรค (Creative Design) 
หมายถึง นําวิธีการแกปญหาท่ีดีที่สุดมาจัดลําดับวธิีการใน
การแกปญหา มีขั้นตอนในการแกปญหา วางแผนออกแบบ
ในการแกไขปญหาที่มีความแปลกใหมหรอืแตกตางจากคน
อ่ืน มีการออกแบบวธิีการหรือชิ้นงานเพ่ือใชในการแกปญหา
โดยพิจารณาถึงทรัพยากร ขอจํากัด ตนทุนและเวลา นํา
วิธีการหรือชิน้งานไปใชในการแกไขปญหาในสถานการณที่
กําหนด ปรับปรุง แกไขและพัฒนาการออกแบบชิ้นงานและ
วิธีการในการแกปญหา 

3. ข้ันออกแบบอยางสรางสรรค 
(Creative design) หมายถึง ขั้นตอน
ที่ผูเรียน นําวธิีการแกปญหา มา
วางแผนการออกแบบวธิีการหรือ
ชิ้นงาน สรางชิ้นงาน เพ่ือใชในการ
แกปญหาโดยพิจารณาถึงความแปลก
ใหม ทรัพยากร ขอจํากัด ตนทุนและ
เวลา นําวิธีการหรือชิ้นงานไปใชใน
การแกไขปญหาในสถานการณหรือ
เง่ือนไขที่กําหนด ปรับปรุง แกไขและ
พัฒนาวิธีการในการแกไขปญหา การ
ออกแบบและสรางชิ้นงานเพื่อให
เปนไปตามเปาหมายหรือเง่ือนไขที่
กําหนด การบนัทึกพฤติกรรมตนเอง
ในการแกปญหา และการใหการ
เสริมแรงตนเองในขณะทําการ
แกปญหา 

4. ข้ันเรียนรูรวมกัน (Learning Together) หมายถึง 
ขั้นตอนที่ผูเรยีนนําวิธีการแกปญหาที่ดีที่สุดมาเรียนรู
รวมกัน เปดโอกาสใหผูเรียนไดเสนอผลงาน เพ่ือใหผูเรียน
ได เปรียบเทยีบผลการคิดเพ่ือรวบรวมขอมูลในการนําสูการ
ลงขอสรุปของตน เพ่ือหาขอสรุปเก่ียวกบัประเด็นปญหาท่ี
เกิดขึ้น และเปนการเปดโอกาสใหผูเรียนแตละคนไดแสดง
ความคิดเห็น แลกเปลีย่นเรยีนรูและอภิปรายรวมกัน ผูเรยีน
ไดสรางความสัมพันธระหวางความรูใหมกับความรูเดิมที่มี
อยูเพ่ือที่จะตอบคําถามหรือแกปญหาบางอยางรวมกัน 
ตัดสินใจในการยืนยันหรือเปลี่ยนแปลงขอมูลหรือชิ้นงาน
ของตนเองอีกคร้ัง เพ่ือสรางองคความรูรวมกัน สราง
คําอธิบายกับองค 

4. ข้ันเรียนรูรวมกัน  (Learning 
together) หมายถึง ขั้นตอนที่ผูเรียน
นําวิธีการแกปญหามาเรียนรูรวมกัน 
เปดโอกาสใหผูเรียนไดเสนอผลงาน 
เพ่ือใหผูเรียนได เปรียบเทยีบผลการ
คิดเพ่ือรวบรวมขอมูลในการนําสูการ
ลงขอสรุปของตน เพ่ือหาขอสรุป
เก่ียวกับประเด็นปญหาที่เกิดขึ้น และ
เปนการเปดโอกาสใหผูเรียนแตละคน
ไดแสดงความคิดเห็น แลกเปลี่ยน
เรียนรูและอภิปรายรวมกัน ผูเรียนได
สรางความสัมพันธระหวางความรู
ใหมกับความรูเดิมที่มีอยูเพ่ือที่จะ 
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ตาราง 7 (ตอ) 
 

กอนปรับปรุงรูปแบบฯ หลังปรับปรุงรูปแบบฯ
ความรูทางวทิยาศาสตรที่ยอมรับในปจจุบัน ดวยการให
หลักฐานและเหตุผลทีต่รวจสอบไดทางวทิยาศาสตร 

ตอบคําถามหรือแกปญหาบางอยาง
รวมกัน เพ่ือใชเปนขอมูลในการ
ตัดสินใจยืนยนัหรือเปลี่ยนแปลง
ขอมูลหรือชิ้นงานของตนเอง
แกปญหาประสบความสําเร็จดวยดี 

5.  ข้ันประเมินผล (Evaluation) หมายถึง การนําขอมูล 
วิธีการและการออกแบบชิ้นงานหรือชิ้นงานที่พัฒนาและ
ปรับปรุงแลววาดีที่สุดไปประยุกตใชในสถานการณจริง หรือ
เปรียบเทียบผูเรียนทบทวนความรูที่ไดรบั วิธีการคิดตางๆ
ของตนเองเพ่ือนําไปสูการประเมินคาของประสบการณที่
ไดรับจากการปฏิบัติรวมกันและปรับกระบวนการคิดในการ
นําไปปฏิบตั ิเกิดกระบวนการแกปญหาอยางสรางสรรค และ
เกิดการสรุปองคความรูดวยตนเองกับเกณฑที่ตั้งไว และ
สามารถแกปญหาได 

5. ขั้นประเมินผล (Evaluation) 
หมายถึง ขั้นตอนที่ผูเรียนทบทวน
วิธีการคิดตางๆของตนเองเพื่อ
นําไปสูการประเมินคาของ
ประสบการณที่ไดรับจากการปฏิบัติ
รวมกันและปรับกระบวนการคิดใน
การนําไปปฏิบัต ิตัดสินใจในการ
ยืนยันหรือเปลี่ยนแปลงขอมูลและ
ชิ้นงานของตนเองอีกคร้ังในการ
แกไขปญหา มีการประเมินการ
แกปญหาและชิ้นงานของตนเอง 
สรางคําอธิบายกับองคความรูทาง
วิทยาศาสตร และเกิดการสรุปองค
ความรูทางวทิยาศาสตรดวยตนเอง 
โดยแสดงเหตุผลสนับสนุนไดอยาง
สมเหตุสมผลจากหลักฐานและขอมูล
ที่นาเชื่อถือ 

 
 2.2 การสรางเครื่องมือที่ใชในการวิจัย  
 ผูวิจัยดําเนินการสรางเครื่องมือประกอบดวย แผนการจัดการเรียนรู เร่ือง แรงและการ
เคลื่อนที่  แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเรื่อง แรงและการเคล่ือนที่  แบบทดสอบวัด
ความสามารถในการแกปญหาอยางสรางสรรค การเขียนแบบบันทึกพฤติกรรมตนเองขณะแกปญหา
เพ่ือใชในการควบคุมหรือจัดการกับอารมณของตนเองและเปนการเสริมแรงตนเองในระหวางการ
แกไขปญหา และการเขียนอนุทิน โดยมีการบันทึกลงในอนุทิน 3 ประเด็น คือ 1) ความรูที่ไดรับ  
2) สิ่งที่อยากเรียนรูเพ่ิมเติม และ 3) ความรูสึกตอการจัดกิจกรรมการเรียนรู และไดนําขอมูลจาก
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แบบบันทึกพฤติกรรมตนเองและอนุทินมาวิเคราะหเปนขอมูลเชิงคุณภาพเพื่อสนับสนุนขอมูลเชิง
ปริมาณจากการตอบคําถามการวิจัยและการอภิปรายผลการวิจัย 
  2.2.1 แผนการจัดการเรียนรู เรื่อง แรงและการเคลื่อนที่ เปนแผนการจัดกิจกรรมการ
เรียนรูที่มุงสงเสริมใหนักเรยีนเกิดทักษะความสามารถในการแกปญหาอยางสรางสรรค มีขั้นตอน
การสรางดังน้ี 
   1)  ศึกษาและวิเคราะหหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขัน้พ้ืนฐาน พุทธศักราช 
2551 กลุมสาระการเรียนรูวทิยาศาสตร สาระที่ 4 แรงและการเคลื่อนที่ ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที ่1 
   2) กําหนดหนวยการเรียนรู เน้ือหาการเรียนรู และระยะเวลาการจัดกิจกรรมการ
เรียนรูที่เหมาะสม ดังตาราง 8 
 
ตาราง 8 หนวยการเรียนรู เนื้อหาในแผนการจัดการเรียนรู  กิจกรรมและระยะเวลาที่ใช  
 
หนวยการ
เรียนรู 

แนวคิดวิทยาศาสตร แผนการจัดการเรียนรู จํานวน
คาบ
เรียน 

หนวยการ 
เรียนรู 
ที่ 1 แรง 

- ความหมายของแรง
- ประเภทของแรง 
- การทดลองเก่ียว 
กับแรง 
 

แผนการจัดการเรียนรูที่ 1 แรง
1. ขั้นเตรียมตัว 
- นักเรียนออกมาสาธิตเก่ียวกับแรงที่มีผล
ตอวัตถ ุ
- นักเรียนศึกษาใบความรูเรื่องแรง 
- นักเรียนทําการทดลองเรื่องแรง 
- นักเรียนทําใบงานเรื่องแรง 
2. ขั้นวิเคราะห 
- ครูสรางสถานการณที่เก่ียวของกับ
ชีวติประจําวันที่เก่ียวกบัแรง 
- นักเรียนทําใบกิจกรรมที่ 2 เกาอ้ีทรงพลัง 
โดยการระดมความคิดในการหาปญหาและ
วิธีการในการแกปญหาใหไดมากท่ีสุด 
จากน้ันตัดสินใจเลือกวธิีการแกปญหาโดย
ใชเกณฑพิจารณาและบอกเหตุผล และ
วางแผนการแกปญหา 
 

5
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ตาราง 8 (ตอ) 
 

หนวยการ
เรียนรู 

แนวคิดวิทยาศาสตร แผนการจัดการเรียนรู จํานวน
คาบ
เรียน 

  3. ขั้นออกแบบอยางสรางสรรค
- นักเรียนออกแบบเกาอ้ีทรงพลังลงใน
กระดาษกริด 
- เลือกซ้ือวัสดุและสราง 
เกาอ้ีทรงพลังตามแบบ 
- ทดสอบ ประเมินผล และปรับปรุงเกาอ้ี
ทรงพลัง 
4. ขั้นเรียนรูรวมกัน 
- นักเรียนแตละกลุมออกมานําเสนอวิธีการ
แกปญหาโดยใชเกาอ้ีทรงพลัง 
- นักเรียนรวมกันอภิปรายและเปรียบเทยีบ
การใชเกาอ้ีทรงพลังในการแกปญหาของ
แตละกลุม 
5. ขั้นประเมินผล 
- นักเรียนยืนยันหรือปรับปรุงเกาอ้ีทรงพลัง
ของตนเอง 
- นักเรียนสรุปองคความรูที่ไดรับ 

หนวยการ
เรียนรูที่ 2 
ปริมาณทาง
วิทยาศาสตร
และตําแหนง
ของวัตถุ     
 

- ปริมาณเวกเตอร 
- ปริมาณสเกลาร 
- ระยะทาง 
- การกระจัด 
 

แผนการจัดการเรียนรูที่ 2  ปริมาณทาง
วิทยาศาสตรและตําแหนงของวัตถุ     
1. ขั้นเตรียมตัว 
- ครูถามนักเรียนเก่ียวกบัการอธิบายจุดนัด
พบและการบอกตําแหนงหรือเสนทาง 
- นักเรียนศึกษาใบความรูเรื่องปริมาณทาง
วิทยาศาสตรและตําแหนงของวัตถ ุ
- นักเรียนทําใบงานเรื่องปริมาณทาง
วิทยาศาสตรและตําแหนงของวัตถ ุ
- ครูมอบหมายใหนักเรียนไปศึกษาเสนทาง
ภายใน มศว องครักษ 
 

4
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ตาราง 8 (ตอ) 
 
หนวยการ
เรียนรู 

แนวคิดวิทยาศาสตร แผนการจัดการเรียนรู จํานวน
คาบ
เรียน 

  2. ขั้นวิเคราะห
- ครูสรางสถานการณที่เก่ียวของกับ
ชีวติประจําวันที่เก่ียวกบัการบอกเสนทาง 
- นักเรียนทําใบกิจกรรมที่ 3 จะไปทางไหน
ดี โดยการระดมความคิดในการหาปญหา
และวธิีการในการแกปญหาใหไดมากที่สุด 
จากน้ันตัดสินใจเลือกวธิีการแกปญหาโดย 
ใชเกณฑพิจารณาและบอกเหตุผล และ
วางแผนการแกปญหา 
3. ขั้นออกแบบอยางสรางสรรค 
- นักเรียนออกแบบแผนผังลงในกระดาษ 
กริด 
- เลือกซ้ือวัสดุและสรางแผนผังตามแบบ 
- ทดสอบ ประเมินผล และปรับปรุงแผนผัง 
4. ขั้นเรียนรูรวมกัน 
- นักเรียนแตละกลุมออกมานําเสนอวิธีการ
แกปญหาโดยใชแผนผัง 
- นักเรียนรวมกันอภิปรายและเปรียบเทยีบ
การใชแผนผังในการแกปญหาของแตละ
กลุม 
5. ขั้นประเมินผล 
- นักเรียนยืนยันหรือปรับปรุงแผนผังของ
ตนเอง 
- นักเรียนสรุปองคความรูที่ไดรับ 
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ตาราง 8 (ตอ) 
 

หนวยการ
เรียนรู 

แนวคิดวิทยาศาสตร แผนการจัดการเรียนรู จํานวน
คาบ
เรียน 

หนวยการ
เรียนรูที่ 3 
การเคลื่อนที ่
 

- การเคลื่อนที่แนวตรง
- การเคลื่อนที่แนวโคง 
-  การเคลื่อนที่แบบ
วงกลม 
-  การเคลื่อนที่แบบฮาร
มอนิกส 
 

แผนการจัดการเรียนรูที่ 3 การเคลื่อนที ่
1. ขั้นเตรียมตัว 
- ครูทบทวนเรื่องแรงโดยการเรียกถาม
นักเรียน 
- นักเรียนออกมาสาธิตการเคลื่อนที่แบบ
ตางๆ 
- นักเรียนทําการทดลองเรื่องการเคลื่อนที่ 
- นักเรียนศึกษาใบความรูเรื่องการเคลื่อนที่ 
- นักเรียนทําใบงานเรื่องการเคลื่อนที ่
2. ขั้นวิเคราะห 
- ครูสรางสถานการณที่เก่ียวของกับ 
ชีวติประจําวันที่เก่ียวกบัการเคลื่อนที ่
- นักเรียนทําใบกิจกรรมที่ 5 มาดูแลไข 
โดยการระดมความคิดในการหาปญหาและ
วิธีการในการแกปญหาใหไดมากท่ีสุด 
จากน้ันตัดสินใจเลือกวธิีการแกปญหาโดย
ใชเกณฑพิจารณาและบอกเหตุผล และ
วางแผนการแกปญหา 
3. ขั้นออกแบบอยางสรางสรรค 
- นักเรียนออกแบบอุปกรณดูแลไขลงใน
กระดาษกริด 
- เลือกซ้ือวัสดุและสรางอุปกรณดูแลไขตาม
แบบ 
- ทดสอบ ประเมินผล และปรับปรุงอุปกรณ
ดูแลไข 
4. ขั้นเรียนรูรวมกัน 
- นักเรียนแตละกลุมออกมานําเสนอวิธีการ
แกปญหาโดยใชอุปกรณดูแลไข 
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ตาราง 8 (ตอ) 
 

หนวยการ
เรียนรู 

แนวคิดวิทยาศาสตร แผนการจัดการเรียนรู จํานวน
คาบ
เรียน 

 
 
 
 
 
 
 
หนวยการ
เรียนรูที่ 4 
อัตราเร็ว 
และความเร็ว
ของวัตถ ุ
 

 
 
 
 
 
 
 
- ความเร็ว 
- อัตราเร็ว 
 

- นักเรียนรวมกันอภิปรายและเปรียบเทยีบ
การใชอุปกรณดูแลไขในการแกปญหาของ
แตละกลุม 
5. ขั้นประเมินผล 
- นักเรียนยืนยันหรือปรับปรุงอุปกรณดูแล
ไขของตนเอง 
- นักเรียนสรุปองคความรูที่ไดรับ 
1. ขั้นเตรียมตัว 
- ครูทบทวนเรื่องระยะทางและการกระจดั
โดยเรียกถามนักเรียน 
- นักเรียนรวมกันอภิปรายขอมูลการ
แขงขันวิ่งทางตรง 
- นักเรียนศึกษาใบความรูเรื่องอัตราเร็วและ
ความเร็วของวัตถ ุ
- นักเรียนทําใบงานเรื่องอัตราเร็วและ
ความเร็วของวัตถ ุ
2. ขั้นวิเคราะห 
- ครูสรางสถานการณที่เก่ียวของกับ
ชีวติประจําวันที่เก่ียวกบัความเร็ว 
- นักเรียนทําใบกิจกรรมที่ 6 เพ่ือเด็กนอย 
โดยการระดมความคิดในการหาปญหาและ
วิธีการในการแกปญหาใหไดมากท่ีสุด 
จากน้ันตัดสินใจเลือกวธิีการแกปญหาโดย
ใชเกณฑพิจารณาและบอกเหตุผล และ
วางแผนการแกปญหา 
3. ขั้นออกแบบอยางสรางสรรค 
- นักเรียนออกแบบรถพลังงานลมลงใน
กระดาษกริด 
 

4
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ตาราง 8 (ตอ) 
 
หนวยการ
เรียนรู 

แนวคิดวิทยาศาสตร แผนการจัดการเรียนรู จํานวน
คาบ
เรียน 

  - เลือกซ้ือวัสดุและสราง
รถพลังงานลมตามแบบ 
- ทดสอบ ประเมินผล และปรับปรุงรถ
พลังงานลม 
4. ขั้นเรียนรูรวมกัน 
- นักเรียนแตละกลุมออกมานําเสนอวิธีการ
แกปญหาโดยใชรถพลังงานลม 
- นักเรียนรวมกันอภิปรายและเปรียบเทยีบ
การใชรถพลังงานลมในการแกปญหาของแต
ละกลุม 
5. ขั้นประเมินผล 
- นักเรียนยืนยันหรือปรับปรุงรถพลังงานลม
ของตนเอง 
- นักเรียนสรุปองคความรูที่ไดรับ 

หนวยการ
เรียนรูที่ 5 
การ
ประยุกตใช
แรงและ
การ
เคลื่อนที ่
 

การนําความรูเรื่องแรงและ
การเคลื่อนที่ไปประยุกตใช 
 

- แผนการจัดการเรียนรูที่ 5 เคร่ืองวัดทศิทาง
และอัตราเรว็ลม 
1. ขั้นเตรียมตัว 
- ครูทบทวนเรื่องแรงและการเคลื่อนที่โดย
การถามนักเรียน 
- นักเรียนศึกษาใบความรูเรื่องการวัด
ความเร็วและทิศทางลม 
- นักเรียนรวมกันอภิปรายเก่ียวกับการวดั
ความเร็วและทิศทางลม 
2. ขั้นวิเคราะห 
- ครูสรางสถานการณที่เก่ียวของกับ
ชีวติประจําวันที่เก่ียวกบัแรงและการเคลื่อนที่ 
 

3
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ตาราง 8 (ตอ) 
 
หนวย
การ
เรียนรู 

แนวคิด
วิทยาศาสตร 

แผนการจัดการเรียนรู จํานวน
คาบ
เรียน 

  - นักเรียนทําใบกิจกรรมที่ 7 เรื่องของลม โดยการระดม
ความคิดในการหาปญหาและวธิีการในการแกปญหาให
ไดมากที่สุด จากนั้นตัดสินใจเลือกวิธีการแกปญหาโดยใช
เกณฑพิจารณาและบอกเหตุผล และวางแผนการแกปญหา 
3. ขั้นออกแบบอยางสรางสรรค 
- นักเรียนออกแบบเคร่ืองวดัทิศทางและอัตราเร็วลมลงใน
กระดาษกริด 
- เลือกซ้ือวัสดุและสราง 
เคร่ืองวัดทิศทางและอัตราเรว็ลมตามแบบ 
- ทดสอบ ประเมินผล และปรับปรุงเครื่องวัดทิศทางและ
อัตราเร็วลม 
4. ขั้นเรียนรูรวมกัน 
- นักเรียนแตละกลุมออกมานําเสนอวิธีการแกปญหาโดย
ใชเครื่องวัดทศิทางและอัตราเร็วลม 
- นักเรียนรวมกันอภิปรายและเปรียบเทยีบการใชเคร่ืองวัด
ทิศทางและอัตราเร็วลมในการแกปญหาของแตละกลุม 
5. ขั้นประเมินผล 
- นักเรียนยืนยันหรือปรับปรุงเครื่องวัดทศิทางและ
อัตราเร็วลมของตนเอง 
- นักเรียนสรุปองคความรูที่ไดรับ 

รวม 21
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  3) การจัดทําแผนการจัดการเรียนรู ผูวิจัยดําเนินการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู ตาม
ตัวชี้วัดและสาระการเรียนรู ในหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานพุทธศักราช 2551 
รายละเอียดของผังมโนทัศนและการวิเคราะหเนื้อหาแสดงไดดังภาพประกอบ 10 ซึ่งแตละแผน
ประกอบดวย มาตรฐานการเรียนรูและตัวชี้วัด จุดประสงคการเรียนรู สาระการเรียนรู กิจกรรมการ
เรียนรู สื่อและแหลงการเรียนรู และการวัดผลประเมินผล (รายละเอียดดังภาคผนวก ข) 
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ภาพประกอบ 10  การวิเคราะหเนื้อหา เรื่อง แรงและการเคลื่อนที่ สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1

แรงและการ
เคลื่อนที่ 

การเคลื่อนที่
- การเคลื่อนที่แบบตางๆ 
- ปริมาณที่เกี่ยวของกับการเคลื่อนที่  
- การทดลองเกี่ยวกับการเคลื่อนที่ 
- การคํานวณเกี่ยวกับการเคลื่อนที่ 
 

แรง 
- ชนิดของแรง 
- ผลของแรงที่กระทํากับวัตถุ 
- การทดลองเกี่ยวกับแรง 
- การคํานวณเกี่ยวกับแรง 

วิศวกรรมศาสตร
- การออกแบบและสรางแบบจําลองของโตะทรงพลัง 
- การออกแบบและสรางแบบจําลองของแผนผัง 
- การออกแบบและสรางแบบจําลองของอุปกรณดูแลไข 
- การออกแบบและสรางแบบจําลองของรถพลังงานลม 
- การออกแบบและสรางแบบจําลองของเครื่องวัดทิศทางและ
อัตราเร็วลม 
 

ปริมาณทางวิทยาศาสตรและตําแหนงของวตัถุ
- ปริมาณสเกลาร 
- ปริมาณเวกเตอร 
- ตําแหนงของวัตถุ 
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 4) หาคุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู  ผูวิจัยดําเนินการตามขั้นตอนดังนี้  
   4.1) นําแผนการจัดการเรียนรูไปเสนอตอประธานและคณะกรรมการที่ปรึกษา
ปริญญานิพนธ พิจารณาดานความเหมาะสมของภาษา ความเหมาะสมของเนื้อหา การลําดับเน้ือหา 
ความยากงายของเนื้อหา ความถูกตองของเนื้อหา บทบาทของครูและนักเรียนในแตละขั้นของการ
เรียนรู แลวนํามาปรับปรุงแกไขตามคําแนะนําของคณะกรรมการที่ปรึกษา 
   4.2) นําแผนการจัดการเรียนรูไปใหผูเชี่ยวชาญ จํานวน 5 ทาน ซึ่งประกอบดวย 
ผูเชี่ยวชาญดานการศึกษา  ผูเชี่ยวชาญดานการวัดและประเมินผล และผูเชี่ยวชาญดานหลักสูตรและ
การสอนวิทยาศาสตร ตรวจสอบความสอดคลองของแผนการจัดการเรียนรู โดยเปนแบบสอบถาม
มาตราสวนประมาณคา 3 ระดับ คือ สอดคลอง ไมแนใจ และไมสอดคลอง จํานวน 5 แผนการเรียนรู 
และขอเสนอแนะแบบปลายเปด แลวนําคะแนนที่ไดมาคํานวณหาคาดัชนีความสอดคลอง (IOC) ซึ่ง
ผลการประเมินของผูเชี่ยวชาญพบวา แผนการจัดการเรียนรู ที่พัฒนาขึ้น มีคาดัชนีความสอดคลอง
แตละขอ อยูระหวาง 0.6-1.0 ซึ่งมีคาสูงกวา 0.5 จึงจะถือวายอมรับแผนการจัดการเรียนรู ที่
พัฒนาขึ้น (รายละเอียดดังตารางที่ 22 ในภาคผนวก จ) 
 2.2.2 แบบทดสอบความสามารถในการแกปญหาอยางสรางสรรค   

แบบวัดความสามารถในการแกปญหาอยางสรางสรรค มีลักษณะเปนแบบทดสอบชนิด
อัตนัย กําหนดสถานการณมาให  2 สถานการณ และตอบคําถามจํานวน 9 ขอในแตละสถานการณ  
มีขั้นตอนในการสรางและหาคุณภาพเคร่ืองมือ ดังน้ี 

        1) ศึกษาเอกสารเกี่ยวกับแนวคิดและหลักการของความสามารถในการแกปญหา
อยางสรางสรรค การวัดความสามารถในการแกปญหาอยางสรางสรรค แลวเขียนนิยามเชิง
ปฏิบัติการของความสามารถในการแกปญหาอยางสรางสรรค ความสามารถในการแกปญหาอยาง
สรางสรรค หมายถึง ความสามารถของนักเรียนที่ใชในการคิดหาคําตอบ โดยใชความคิดสรางสรรค
รวมกับความคิดวิจารณญาณ เพ่ือแกไขปญหาในสถานการณตางๆ โดยใชวิธีการที่หลากหลาย 
แปลกใหม และพิจารณาตัดสินใจเลือกวิธีการแกปญหาอยางมีเหตุผล บนเง่ือนไขและทรัพยากรที่มี
อยู ซึ่งการแกปญหาอยางสรางสรรคพิจารณา 4 ดาน  คือ 1) ความคิดคลอง หมายถึง ความคิดที่
สามารถคิดออกมาไดอยางรวดเร็วในเรื่องใดเร่ืองหน่ึง หรือสถานการณหน่ึงๆไดหลากหลายแนวทาง 
โดยสามารถวัดไดจากปริมาณความคิดที่คิดไดในเรื่องหน่ึงๆ  2) ความคิดยืดหยุน หมายถึง 
ความคิดที่ถูกนํามาจัดเปนหมวดหมู มีหลักเกณฑที่นาเชื่อถือ ซึ่งถือเปนการหลีกเลี่ยงความคิด
ซ้ําซอนและเพิ่มคุณภาพของความคิด และเปนพ้ืนฐานที่นําไปสูความคิดสรางสรรคที่มีคุณภาพ ซึ่ง
วัดไดจากการพิจารณาการจัดประเภทคําตอบของนักเรียนใหเปนหมวดหมูตามทิศทางที่แตกตางกัน
ไป  3) ความคิดริเร่ิม หมายถึง ความคิดแปลกใหม ไมซ้ําแบบใคร เปนความคิดที่ไดมาจากการใช
จินตนาการและความรูมาดัดแปลงใหเกิดความคิดใหมที่แตกตางออกไป โดยวัดไดจากความแปลก
ใหมของแนวคิดที่มี โดยการหารอยละของความถี่จากท่ีไดทั้งหมด และ 4) ความคิดอยางมีเหตุผล 
หมายถึง ความคิดที่เปนเหตุเปนผล ที่เปนพ้ืนฐานในการคิด หรือตอยอดความคิดอ่ืนๆ ซึ่งตอง
สอดคลอง สนับสนุน สงเสริมใหความคิดอ่ืนๆ ถูกตองและนาเชื่อถือมากยิ่งขึ้น ซึ่งการประเมิน
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ความสามารถในการแกปญหาอยางสรางสรรคในแตละดานจะพิจารณาคําตอบที่สอดคลองกับ
ความคิดสรางสรรค คือ ความคิดคลอง ความคิดยืดหยุน ความคิดริเร่ิม และความคิดอยางมีเหตุผล 
โดยองคประกอบ 5 ดานมีดังนี้ 

1.1) การเขาถึงปญหา หมายถึง ความสามารถของนักเรียนในการระบุปญหา  
สรางเกณฑในการเลือกปญหา และบอกสาเหตุของปญหาที่ตองการแกไข ภายในขอบเขตของ
ขอเท็จจริงจากสถานการณที่กําหนดให  

    1.2) การคิดและแสวงหาวิธีการแกปญหา หมายถึง ความสามารถของนักเรียน 
ในการคิดหาวิธีการแกปญหาไดหลากหลาย แปลกใหม การสรางเกณฑในการเลือกวิธีการแกปญหา
และสามารถตัดสินใจเลือกวิธีการแกปญหาไดอยางสมเหตุสมผล ภายในขอบเขตของขอเท็จจริงจาก
สถานการณที่กําหนดให  
     1.3) การทบทวนและเตรียมการ หมายถึง ความสามารถของนักเรียนในการ
ประกันความเปนไปไดของวิธีการแกปญหา  ตรวจสอบ ทบทวนเพ่ือยืนยันหรือปรับปรุงวิธีการ
แกปญหา ประเมินวิธีการแกปญหาโดยคาดการณผลกระทบที่อาจจะเกิดขึ้นจากปจจัยที่จะสนับสนุน
หรือเปนอุปสรรคตอวิธีการแกปญหา  
     1.4) การวางแผนแกปญหา หมายถึง ความสามารถของนักเรียนในการกําหนด
ขั้นตอนการแกปญหา สิ่งที่ตองใช ปจจัยที่เก่ียวของ และผลที่เกิดขึ้นในแตละขั้นตอนของวิธีการ
แกปญหา รวมทั้งวิธีการเพ่ือใหการแกปญหาประสบความสําเร็จดวยดี  

     1.5) การตรวจสอบการปฏิบัติ หมายถึง ความสามารถของนักเรียนในการคิดหา
วิธีการเพ่ือใหการแกปญหาประสบความสําเร็จดวยดี โดยการยึดขั้นตอนและเปาหมายของการ
แกปญหา การเตือนตนเองและการบันทึกส่ิงตางๆระหวางการแกปญหา การใหการเสริมแรงตนเอง
ในขณะทําการแกปญหา และการประเมินตนเองขณะแกปญหา 

2) สรางแบบทดสอบการแกปญหาอยางสรางสรรค สําหรับการวิจัยครั้งน้ีผูวิจัยไดปรับใช
แนวการวัดการแกปญหาอยางสรางสรรคของสมปอง เพชรโรจน (2549) สิทธิชัย ชมพูพาทย (2554) 
และกัญญารัตน โคจร (2554) โดยใชแนวคิดการประเมินการแกปญหาอยางสรางสรรคของวาง ชาง 
และลี (Wang, Chang; & Li. 2008) และแบบวัดความคิดสรางสรรคของทอแรนซ โดยครอบคลุม
ความคิดทั้ง 4 ดาน คือ ความคิดคลอง ความคิดยืดหยุน ความคิดริเร่ิม และความคิดมีเหตุผล  
(รายละเอียด แสดงดังภาคผนวก ค) 

3) จัดทําเกณฑการใหคะแนนความสามารถในการแกปญหาอยางสรางสรรค เกณฑการ
ตรวจใหคะแนนดังตาราง 9 
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ตาราง 9 ลักษณะของขอคาํถามและเกณฑการตรวจใหคะแนน 
 

ข้ันตอน คําถาม สิ่งทีว่ัด เกณฑ 
ข้ันตอนที่ 1 
การเขาถึง
ปญหา 
(32 คะแนน) 
 

คําถามขอ 1  
จากสถานการณที่
กําหนดให ขอให
นักเรียนระบุปญหาให
ไดมากที่สุด  
(12 คะแนน) 
 

- ความคิดคลอง
- ความคิดยืดหยุน 
- ความคิดริเริม่ 

คะแนนความคิดคลอง เปนการ
นับคําตอบที่นกัเรียนตอบได ไมวา
คําตอบนั้นจะซ้ํากับของคนอ่ืน
หรือไม มีเกณฑดังน้ี 
ไมตอบ หรือไมมีคําตอบที่เปนไปได 
             ให  0 คะแนน 
คําตอบทีเ่ปนไปได จํานวน    
1-2 คําตอบ  
             ให 1 คะแนน 
คําตอบทีเ่ปนไปได จํานวน    
3-4 คําตอบ  
             ให 2 คะแนน  
คําตอบทีเ่ปนไปได จํานวน    
5-6 คําตอบ  
             ให 3 คะแนน 
คําตอบทีเ่ปนไปได จํานวนมากกวา 
6 คําตอบ 
             ให 4 คะแนน 
 
คะแนนความคิดยืดหยุน ให
คะแนนโดยนับจํานวนกลุมหรือ
จํานวนประเภทของคําตอบ โดยนํา
คําตอบจากการใหคะแนนความคิด
คลองไปจัดกลุมหรือประเภทใหม 
คําตอบใดเปนคําตอบทศิทาง
เดียวกันหรือความหมายเดียวกัน 
จัดเปนประเภทเดียวกัน แลวนับ
จํานวนประเภทและใหคะแนนตาม
เกณฑ ดังน้ี 
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ตาราง 9 (ตอ) 
 

ข้ันตอน คําถาม สิ่งทีว่ัด เกณฑ 
  ไมตอบ หรือไมมีคําตอบที่เปนไปได

             ให  0 คะแนน 
มีคําตอบที่เปนไปได  
จํานวน 1  ประเภท  
             ให 1 คะแนน 
มีคําตอบที่เปนไปได  
จํานวน 2  ประเภท   
             ให 2 คะแนน  
มีคําตอบที่เปนไปได  
จํานวน 3 ประเภท  
             ให 3 คะแนน 
มีคําตอบที่เปนไปได  
จํานวนมากกวา 3 ประเภท 
             ให 4 คะแนน 
 
คะแนนความคิดริเริ่ม ใหคะแนน
เฉพาะคําตอบที่แปลกใหม ไมซ้ํากับ
นักเรียนคนอ่ืนที่เขาสอบ โดยมี
เกณฑการใหคะแนนริเริ่ม ดังน้ี 
 คําตอบที่ซ้ํากันตั้งแต     
5  คนขึ้นไป      
            ให    0     คะแนน 
 คําตอบที่ซ้ํากัน  
4 คน ให    1 คะแนน 
 คําตอบที่ซ้ํากัน        
3 คน ให     2 คะแนน 
 คําตอบที่ซ้ํากัน       
 2 คน ให     3 คะแนน 
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ตาราง 9 (ตอ) 
 

ข้ันตอน คําถาม สิ่งทีว่ัด เกณฑ 
  คําตอบไมซ้ํากับคนอ่ืน  

             ให     4 คะแนน 
 

คําถามขอ 2 ถา
นักเรียนตองการ
คัดเลือกปญหาท่ีตอง
แกไข นักเรียนจะ
พิจารณาจากเกณฑ
อะไรบาง (8 คะแนน) 
     2.1 เกณฑที่ใช
พิจารณาปญหา 
     2.2 ตารางการ
พิจารณาประเด็น
ปญหา 
     2.3 จากตาราง
การพิจารณาประเด็น
ปญหา ขอ 2.2 ให
นักเรียนเลือกปญหาที่
ตองแกไขของ
สถานการณนี้คือ 
 
เหตุผลที่เลือกปญหา
นี้ 
 
 
 

- การคิดอยางมี
เหตุผลโดยอางอิง
เกณฑ 
 

4   เม่ือสามารถสรางเกณฑการ
ประเมินปญหาไดสอดคลองกับ
สถานการณ จํานวน 5  เกณฑขึ้นไป 
3  เม่ือสามารถสรางเกณฑการ
ประเมินปญหาไดสอดคลองกับ
สถานการณ จํานวน 4 เกณฑขึ้นไป 
2  เม่ือสามารถสรางเกณฑการ
ประเมินปญหาไดสอดคลองกับ
สถานการณ จํานวน 3 เกณฑ 
ขึ้นไป 
1  เม่ือสามารถสรางเกณฑการ
ประเมินปญหาไดสอดคลองกับ
สถานการณ จํานวน 1-2 เกณฑขึ้น
ไป 
0  เม่ือไมสามารถสรางเกณฑการ
ประเมินปญหาไดสอดคลองกับ
สถานการณ 
 
การคิดอยางมีเหตุผล 
4   ตัดสินใจเลือกปญหา พรอมกับ
อธิบายโดย     อางอิงเกณฑไดครบ
ทุกเกณฑ และแสดงเหตุผล
สนับสนุนอยางสมเหตุสมผล 
3   ตัดสินใจเลือกปญหา พรอมกับ
อธิบายโดยอางอิงเกณฑได 3 
เกณฑ และแสดงเหตุผล   
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ตาราง 9 (ตอ) 
 

ข้ันตอน คําถาม สิ่งทีว่ัด เกณฑ 
  สนับสนุนอยางสมเหตุสมผล 

2   ตัดสินใจเลือกปญหา พรอมกับ
อธิบายโดย 
อางอิงเกณฑได 2 เกณฑ และแสดง
เหตุผลสนบัสนุนอยางสมเหตุสมผล
1  ตัดสินใจเลอืกปญหา พรอมกับ
อธิบายโดยอางอิงเกณฑได 1 
เกณฑ และแสดงเหตุผล  
 สนับสนุนอยางสมเหตุสมผล 
0  ไมตัดสินใจเลือกปญหา หรือ
เลือกที่ไมอยูใน    ขอบเขตของ 
ขอเท็จจริงในสถานการณทีกํ่าหนด 
และไมสามารถใชเกณฑในการเลือก 
หรือไมแสดงเหตุผลประกอบการ
ตัดสินใจ 

คําถามขอ 3 ให
นักเรียนบอกสาเหตุ
ของปญหาที่ตอง
แกไข จากคําตอบที่
ไดเลือกไวในขอ 2.3 
ใหไดมากที่สุด 
 (12 คะแนน) 

- ความคิดคลอง
- ความคิดยืดหยุน 
- ความคิดริเริม่ 

เง่ือนไข : สอดคลองกับประเด็น
ปญหาในขอที ่2 

ข้ันตอนที่ 2 
การคิดและ
แสวงหา
วิธีการ
แกปญหา 
 (20 คะแนน) 

คําถามขอ 4 จาก
ปญหาที่นักเรยีนเลือก
ในขอ 2.3 และการ
ระบุสาเหตุของปญหา
ในขอ 3 ใหนักเรียน
บอกวิธีการแกปญหา
ใหไดมากที่สุด  
(12 คะแนน) 

- ความคิดคลอง
- ความคิดยืดหยุน 
- ความคิดริเริม่ 

เง่ือนไข : สอดคลองกับสาเหตุของ
ปญหาในขอที ่3 
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ตาราง 9 (ตอ) 
 

ข้ันตอน คําถาม สิ่งทีว่ัด เกณฑ 
 คําถามขอ 5  ถา

นักเรียนตองการ
คัดเลือกวธิีการท่ี
เหมาะสมในการ
แกปญหา นักเรียนจะ
พิจารณาจากเกณฑ
ใดบาง (8 คะแนน) 
5.1 เกณฑที่ใช
พิจารณาวิธีการ
แกปญหา 
5.2 ตารางการ
พิจารณาวิธีการ
แกปญหา 
5.3 จากตารางการ
พิจารณาวิธีการ
แกปญหา ขอ 5.2 ให
นักเรียนเลือกวิธีการ
แกปญหาของ
สถานการณนี้คือ  
 
เหตุผลที่เลือกวิธีการ
แกปญหานี้ 

- การคิดอยางมี
เหตุผลโดยอางอิง
เกณฑ 
 

ข้ันตอนที่ 3 
การทบทวน
และ
เตรียมการ 
เกณฑใดบาง 
(16 คะแนน) 
 

คําถามขอ 6 สรุป
แลววิธีการแกปญหา
ของนักเรียนเปน
อยางไร (อนุญาตให
ปรับวธิีการแกปญหา
จากขอ 5.3 ให
เหมาะสมได)  

- การคิดอยางมี
เหตุผล 

4 ปรับหรือยืนยันวิธีการแกปญหา
ใหสอดคลองและเปนไปได พรอม
กับอธิบายเหตุผลไดชัดเจน
ครอบคลุมประเด็นที่ปรับหรือยืนยัน 
3  ปรับหรือยืนยันวิธีการแกปญหา
ใหสอดคลองและ 
เปนไปได พรอมกับอธิบายเหต ุ
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ตาราง 9 (ตอ) 
 
ข้ันตอน คําถาม สิ่งทีว่ัด เกณฑ 

 นักเรียนตองการยืนยัน
วิธีการแกปญหาจากขอ 
5.3 หรือไม (ยืนยันหรือ
ปรับปรุง) 
เหตุผลที่ปรับปรุงวิธีการ
แกปญหา 
(4 คะแนน) 

ผลไดชัดเจน แตไมครอบคลุม
ประเด็นที่ปรบัหรือยืนยัน 
2  ปรับหรือยืนยันวิธีการแกปญหา
ใหสอดคลองและเปนไปได พรอม
กับอธิบายเหตุผลได แตไมชัดเจน  
1  ปรับหรือยืนยันวิธีการแกปญหา
ใหสอดคลองและเปนไปได แตไม
อธิบายเหตุผล 
0 ไมตอบคําถามขอ 6 

คําถามขอ 7 จากวิธีการ
แกปญหาที่นักเรียน
เลือกจากขอ 6 นักเรียน
คิดวาจะเกิดอะไรขึ้นบาง
ที่จะสนับสนุนหรือเปน
อุปสรรคกับการ
แกปญหาดวยวิธีการขอ 
6 พรอมกับบอก
วิธีการใชประโยชนจาก
สิ่งที่จะสนับสนุนการ
แกปญหา และวิธีจัดการ
กับอุปสรรคทีอ่าจจะ
เกิดขึ้น (12 คะแนน) 

- ความคิดคลอง
- ความคิด
ยืดหยุน 
- ความคิดริเริม่ 

เง่ือนไข : คําตอบจะตอง
ประกอบดวยสิ่งที่อาจจะเกิดขึ้น และ
การใชประโยชนหรือการจัดการ จึง
จะนับเปน 1 คําตอบ 

ข้ันตอนที่ 4 
การ
วางแผน
แกปญหา  
(4 คะแนน) 
 

คําถามขอ 8  จาก
วิธีการแกปญหาท่ี
นักเรียนเลือกจากขอ 6 
และการคาดเดาสิ่งที่
อาจจะเกิดขึ้นจากขอ 7 
ใหนักเรียน 

- ความคิดคลอง เง่ือนไข : คําตอบจะตอง
ประกอบดวยขั้นตอนการแกปญหา 
สิ่งที่ตองใช ปจจัยหรือส่ิงที่เก่ียวของ 
ผลที่เกิดขึ้นหรือเปาหมายหรือ
ชิ้นงาน  จึงจะนับเปน 1 คําตอบ 
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ตาราง 9 (ตอ) 
 

ข้ันตอน คําถาม สิ่งทีว่ัด เกณฑ 
 เขียนเรียงลําดับ

ขั้นตอนวธิีการ
แกปญหาใหละเอียด 
โดยระบุวธิีการ
แกปญหาในแตละ
ขั้นตอน สิ่งทีต่องใช
ในขั้นตอน  
(4 คะแนน) 

ข้ันตอนที่ 5 
การ
ตรวจสอบ
การปฏิบัต ิ
(12 คะแนน) 
 

คําถามขอ 9  ในการ
ดําเนินการตาม
ขั้นตอนการแกปญหา
จากขอ 8 นักเรียนจะ
มีวิธีการอยางไร 
เพ่ือใหการแกปญหา
ประสบความสําเร็จ
ดวยดี  
(12 คะแนน) 
 

- ความคิดคลอง
- ความคิดยืดหยุน 
- ความคิดริเริม่ 
 

ความคิดยืดหยุนใหจับกลุมใน 4 
ประเด็นของการดําเนินการขณะ
แกปญหาคือ  
1. การยึดขั้นตอนและเปาหมายของ
การแกปญหา  
2. การเตือนตนเองและการบันทึกส่ิง
ตางๆระหวางการแกปญหา  
3. การใหการเสริมแรงตนเอง
ในขณะทําการแกปญหา  
4. การประเมินตนเองขณะแกปญหา 
เง่ือนไข :  ตองเปนคําตอบที่
กลาวถึงการดําเนินการขณะ
แกปญหา 

 
 จากตาราง 9 แบบทดสอบการแกปญหาอยางสรางสรรค มีคะแนนรวมทั้งหมด 84 คะแนน 
ประกอบดวย  ขั้นตอนที่ 1 การเขาถึงปญหา คะแนนเต็ม 32 คะแนน ขั้นตอนที่ 2 การคิดและ
แสวงหาวิธีการแกปญหา คะแนนเต็ม 20 คะแนน ขั้นตอนที่ 3 การทบทวนและเตรียมการ คะแนน
เต็ม 16 คะแนน  ขั้นตอนที่ 4 การวางแผนแกปญหา คะแนนเต็ม 4 คะแนน และขั้นตอนที่ 5 การ
ตรวจสอบการปฏิบัติ คะแนนเต็ม 12 คะแนน 
   4) นําแบบทดสอบและเกณฑการประเมินที่สรางเสร็จเรียบรอยแลวเสนอตอ
ประธานและคณะกรรมการที่ปรึกษาปริญญานิพนธ พิจารณาดานความเหมาะสมของสถานการณ 
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ปญหา ขอคําถามและเกณฑการประเมิน  แลวนํามาปรับปรุงแกไขตามคําแนะนําของคณะกรรมการ
ที่ปรึกษา 
   5) นําแบบทดสอบที่ปรับปรุงแลว ไปใหผูเชี่ยวชาญ ดานการแกปญหาอยาง
สรางสรรค และดานการวัดการประเมินผล จํานวน 3 ทาน ตรวจสอบความสอดคลองของ
แบบทดสอบความสามารถในการแกปญหาอยางสรางสรรค โดยเปนแบบสอบถามมาตราสวน
ประมาณคา 3 ระดับ คือ สอดคลอง ไมแนใจ และไมสอดคลอง จํานวน 9 ขอ และขอเสนอแนะแบบ
ปลายเปด แลวนําคะแนนที่ไดมาคํานวณหาคาดัชนีความสอดคลอง (IOC) ซึ่งผลการประเมินของ
ผูเชี่ยวชาญพบวา แบบทดสอบที่พัฒนาขึ้น มีคาดัชนีความสอดคลองแตละขอ อยูระหวาง 0.66-1.00 
ซึ่งมีคาสูงกวา 0.5 จึงจะถือวายอมรับแบบทดสอบการแกปญหาอยางสรางสรรค ที่พัฒนาขึ้น 
(รายละเอียดดังตารางที่ 23 ในภาคผนวก จ) นําแบบทดสอบมาปรับปรุงแกไขตามขอเสนอแนะของ
ผูเชี่ยวชาญ โดยมีการปรับปรุงดังน้ี 1) คําถามใหใชภาษาที่สั้น งาย และไดใจความ 2) สถานการณ
ปรับใหสั้นกวาน้ีและใหเลือกสถานการณที่สามารถคิดปญหาไดหลากหลาย 

6) นําแบบทดสอบที่ปรับปรุงแกไขแลวไปทดลองใช (Try out) กับนักเรียน ที่ 
ไมใชกลุมตัวอยาง จํานวน 16 คน แลวนําแบบทดสอบที่ไดมาตรวจใหคะแนน นําคะแนนที่ไดมาหา
คาความยาก คาอํานาจจําแนก โดยวิเคราะหเปนรายขอ ใชสูตรของ ดี อาร วิทนีย และดีแอล ซา
เบอรส (D.R.Whitney; & D.L.Sabers) (พิชิต ฤทธิ์จรูญ. 2553) และหาความเชื่อม่ันของ
แบบทดสอบโดยใชการหาคาของสัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาค (Cronbach,s Alpha 
Coefficient) (วรรณี แกมเกตุ.2555) มีคาความยากอยูระหวาง 0.25-0.75 คาอํานาจจําแนกอยู
ระหวาง 0.25-0.63 และมีคาความเชื่อม่ัน 0.76 (รายละเอียดดังตาราง 24 ในภาคผนวก จ) 
   7) จัดพิมพเปนแบบทดสอบฉบบัสมบูรณเพ่ือนําไปใชกับกลุมตัวอยางตอไป 
 2.2.3 แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิท์างการเรียน  เปนแบบทดสอบแบบตวัเลือก 4 ตัวเลือก 
จํานวน 30 ขอ มีขั้นตอนการสรางดังน้ี 
   1) ศึกษาเอกสารที่เก่ียวของกับการสรางแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
จากน้ันวิเคราะหเน้ือหาและจุดประสงคของการจัดการ 
   2) เขียนขอคาํถามใหสอดคลองกับเนื้อหาและจุดประสงคที่วิเคราะหไว จํานวน 60 
ขอ 
   3) นําแบบทดสอบที่สรางขึ้นเสนอใหประธานกรรมการและกรรมการควบคุม
ปริญญานิพนธตรวจพิจารณาความเที่ยงตรงและความถูกตองดานจุดประสงคเน้ือหาการใชภาษา
และความเหมาะสมของขอความแลวนํามาแกไขใหถูกตอง 
   4) นําแบบทดสอบที่ปรับปรุงแลว ไปใหผูเชี่ยวชาญ ดานการจัดการเรียนรู
วิทยาศาสตร และดานการวัดการประเมินผล จํานวน 4 ทาน ตรวจสอบความสอดคลองของ
แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  โดยเปนแบบสอบถามมาตราสวนประมาณคา 3 ระดับ คือ 
สอดคลอง ไมแนใจ และไมสอดคลอง จํานวน 60 ขอ และขอเสนอแนะแบบปลายเปด แลวนําคะแนน
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ที่ไดมาคํานวณหาคาดัชนีความสอดคลอง (IOC) นํามาปรับปรุงแกไขใหสมบูรณตามขอเสนอแนะ
ของผูเชี่ยวชาญ ไดแก การเพ่ิมตัวเลือกใหหลากหลายขึ้น การปรับภาษาในการเขียน และทําการ
คัดเลือกขอที่มีคาดัชนีความสอดคลองตั้งแต 0.5 ขึ้นไป     
   5) นําแบบทดสอบที่ปรับปรุงแกไขแลวไปทดลองใช (Try out) กับนักเรียน ที่ไมใช
กลุมตัวอยาง จํานวน 16 คน แลวนําแบบทดสอบที่ไดมาตรวจใหคะแนน  
   6) นําผลคะแนนที่ไดจากการตรวจแบบทดสอบ มาหาคุณภาพโดยใชการ
วิเคราะห ดังน้ี 
    6.1) การหาคาความยาก (p) และคาอํานาจจําแนก (r) คัดเลือกขอสอบจํานวน 
30 ขอ โดยวิเคราะหเปนรายขอ ใชเทคนิครอยละ 27 คัดเลือกขอสอบที่มีความยากงายอยูระหวาง 
0.25-0.75 และมีอํานาจจําแนกอยูระหวาง 0.25-0.63 เพ่ือใชเปนแบบทดสอบฉบับจริง โดยสูตรของ
การหาคาความยากงาย และคาอํานาจจําแนกมีดังน้ี (พวงรัตน ทวีรัตน. 2540: 129-130) 
(รายละเอียดดังตาราง 25 ในภาคผนวก จ) 
 

N

R
p   

     
        เม่ือ p   แทน    คาความยากของขอคําถาม 
     R   แทน    จํานวนผูตอบถูกในแตละขอ 
     N  แทน    จํานวนผูเขาสอบทั้งหมด 
 

2/N

RR
r eu   

 
    เม่ือ  r แทน     คาอํานาจจําแนกเปนรายขอ 
     uR แทน     จํานวนผูตอบถูกในขอน้ันในกลุมเกง 
     eR แทน     จํานวนผูตอบถูกในขอน้ันในกลุมออน 
     N   แทน     จํานวนผูเขาสอบทั้งหมด 
 
    6.2) วิเคราะหคาความเชื่อม่ันของแบบทดสอบทั้งฉบับดวยวิธีการของ   
คูเดอร-ริชารดสัน (Kuder-Richardson) โดยใชสูตร KR-20 ไดคาความเชื่อม่ันของแบบทดสอบทั้ง
ฉบับเทากับ 0.79 
  7) จัดพิมพเปนแบบทดสอบฉบบัสมบูรณเพ่ือนําไปใชกับกลุมตัวอยางตอไป 
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ข้ันตอนที่ 3 การศึกษานํารอง  (Pilot study) และปรับปรุงรูปแบบการเรียนรู 
 การศึกษานํารองเปนการนํารูปแบบการจัดการเรียนรูที่แกไขแลวไปทดลองใชกับนักเรียน
ที่ไมใชกลุมตัวอยางจริงซ่ึงเปนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 ของโรงเรียนสาธิต มหาวิทยาลัยศรีน 
ครินทรวิโรฒ องครักษ ภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2560 จํานวน 12 คน ในเดือนสิงหาคม พ.ศ.2560 
เปนเวลา  1 สัปดาห สอนสัปดาหละ 10 ชั่วโมง รวมทั้งสิ้น 10 ชั่วโมง โดยใชแผนการจัดการเรียนรู
ที่ 1 เร่ืองแรง และแผนการจัดการเรียนรูที่ 2 ปริมาณทางวิทยาศาสตรและตําแหนงของวัตถุ เพ่ือ
ศึกษาประสิทธิภาพรูปแบบการจัดการเรียนรูเบื้องตน เชน ปญหาอุปสรรคหรือขอบกพรองระหวาง
การจัดการเรียนรู ศึกษาผลการใชและความคิดเห็นของนักเรียนที่มีตอรูปแบบการจัดการเรียนรู เชน
ความชัดเจนในการใชภาษา รูปแบบของใบกิจกรรมตางๆ และความเหมาะสมของกิจกรรม เวลาและ
สื่อประกอบการจัดการเรียนรู  ผลการศึกษาพบวา 
 ขั้นเตรียมตัว (Preparation) นักเรียนสวนใหญโดยภาพรวมใหความสนใจและสามารถ
ปฏิบัติกิจกรรมไดดีตามแผนที่วางไว เน่ืองจากเปนกิจกรรมการเรียนรูในเนื้อหารายวิชาวิทยาศาสตร
ตามกระบวนการการเรียนรูตามตัวชี้วัดของหลักสูตรแกนกลาง 2551 
 ขั้นวิเคราะห (Analysis) ในขั้นน้ีนักเรียนสามารถระบุปญหา สาเหตุของปญหาและวิธีการ
แกไขปญหาได แตไมสามารถตั้งเกณฑในการพิจารณาเลือกปญหาและวิธีการแกไขปญหา ครูตอง
ใชการอธิบายและยกตัวอยางการตั้งเกณฑในการพิจารณาปญหาและวิธีการแกไขปญหา ในสวนของ
วิธีการแกไขปญหาน้ัน นักเรียนในกลุมบางคนไมเห็นดวยกับวิธีการแกไขปญหาของสมาชิกในกลุม
โดยมองวาเปนไปไมได ดังน้ัน ผูวิจัยจะตองย้ําเสมอวาใหนักเรียนคิดวิธีการแกปญหาออกมาให
ไดมากท่ีสุด โดยไมมีการตัดสินวาคําตอบน้ันจะผิดหรือถูก เคารพความคิดเห็นของสมาชิกในกลุม 
เพ่ือใหไดวีธีการที่หลากหลายและแปลกใหมใหมากที่สุด แลวจึงคอยมาพิจารณาเลือกวิธีการ
แกปญหาทีหลัง พรอมเหตุผลประกอบ  ในแผนการจัดการเรียนรูที่ 2 นักเรียนสวนใหญสามารถทํา
ไดและใชเวลานอยลง 
 ในกิจกรรมของการคิดส่ิงที่อาจจะเกิดขึ้นจากวิธีการแกปญหา ผูวิจัยพบวา นักเรียน
บางสวนสับสนกับการลงขอมูล และสวนใหญจะเขียนเฉพาะสิ่งที่เปนอุปสรรค มากกวาส่ิงที่จะ
สนับสนุนวิธีการแกปญหา และบางคนลงสิ่งที่จะสนับสนุนแตไปลงอีกชองเปนการจัดการกับอุปสรรค
ดังน้ันผูวิจัยจึงไดปรับแบบตารางขอที่ 7 ทําตารางใหม ดังแสดงในตารางที่ 10 ดังน้ี 
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ตาราง 10 รูปแบบตารางขอ 7 กอนและหลังปรับปรุง 
 

กอนปรับปรุง หลังปรับปรุง 
 

ส่ิงท่ีอาจจะเกิดขึ้น การใชประโยชน/ 
การจัดการ 

  
  
  
  
  

 

ส่ิงท่ีอาจจะเกิดขึ้น 
ส่ิงท่ี

สนับสนุน 
การใช

ประโยชน 
ส่ิงท่ีเปน
อุปสรรค 

การจัดการ 

  
  
  
  

 

 
 ขั้นออกแบบอยางสรางสรรค (Creative design) นักเรียนยังมีการแบงหนาที่ในกลุมกันไม
ชัดเจน และบางคนไมไวใจเพ่ือนในกลุม กลัววาจะทําออกมาไมดีเทากับตัวเอง จึงรับทําคนเดียว
หลายอยาง ใหเพ่ือนชวยเพียงเล็กนอย ทําใหในขั้นตอนนี้เปนไปอยางลาชา ในคร้ังถัดไปผูวิจัยจึงได
ทําการพูดคุยถึงเร่ืองการไวใจกัน รวมใจกันทํางาน สมาชิกในกลุมตองมีสวนรวมทุกคนอยางเทา
เทียมกันในการทํากิจกรรม กอนใหเร่ิมทํากิจกรรม จากการสังเกตนักเรียนมีความซ่ือสัตยในการใช
ทรัพยากรและการคํานวณตนทุน นักเรียนในบางกลุมเม่ือเจอปญหาหรืออุปสรรคทําใหงานไมเปนไป
ตามแผนที่วางไวจะเกิดความทอถอย ครูผูสอนตองคอยสังเกตและเขาไปเสริมแรงโดยการพูดให
กําลังใจและชี้แนะใหสมาชิกในกลุมระดมสมองรวมกันหาทางแกไขเพื่อไปตอ สนับสนุนใหสมาชิกใน
กลุมมีการเสริมแรงโดยใหกําลังใจกันและกัน 
 ขั้นเรียนรูรวมกัน (Learning together) นักเรียนสามารถนําเสนอหลักการออกแบบและ
ชิ้นงานของตนเองไดโดยอางอิงประสบการณเดิมที่เรียนมา แตนักเรียนบางกลุมยังขาดทักษะการ
นําเสนอและการเชื่อมโยงหลักการทางวิทยาศาสตรในการอธิบายชิ้นงาน การแกไขของผูวิจัยคือ 
การสรางพลังทางบวก ยกตัวอยางกลุมที่นําเสนอไดดีพรอมชมเชย และไมตําหนิกลุมที่นําเสนอได
ไมดี 
 ขั้นประเมินผล (Evaluation) นักเรียนสวนใหญสามารถสรุปองคความรูที่ไดรับจากการทํา
กิจกรรมได พรอมทั้งวิเคราะหผลงานของตนเองไดวาควรปรับปรุงตรงไหน อยางไร แตนักเรียน
บางสวนยังไมสามารถสรุปเชื่อมโยงหลักการของชิ้นงานกับองคความรูทางวิทยาศาสตรไดอยาง
ครอบคลุมและถูกตอง นักเรียนบางคนไมไดเขียนแบบบันทึกพฤติกรรมตนเองขณะแกปญหา ตอง
ย้ําใหนักเรียนไดเขียนเพ่ือเปนแนวทางในการปรับพฤติกรรมเพ่ือจัดการกับอารมณในขณะแกปญหา 
และย้ําใหนักเรียนไดเขียนอนุทินเปนการบานหลังจบการเรียนรูในแตละหนวย ใน 3 ประเด็นคือ 1) 
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นักเรียนไดรับความรูเรื่องอะไรบาง  2) สิ่งที่นักเรียนตองการรูเพ่ิมเติม และ 3) ความรูสึกของ
นักเรียนที่มีตอรูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบ PACLE   
 
ข้ันตอนที่ 4 ศึกษาผลของการใชรูปแบบการเรียนรู 
 ขั้นตอนนี้ผูวิจัยนํารูปแบบการจัดการเรียนรูแบบ PACLE ที่ไดปรับปรุงตามคําแนะนําของ
ผูเชี่ยวชาญและการศึกษานํารองไปใชจริงกับกลุมตัวอยาง ดังรายละเอียดตอไปน้ี 
 4.1 แบบแผนการวิจัย 
  การวิจัยและพัฒนา ในขั้นทดลองใชและหาประสิทธิภาพรูปแบบการจัดการเรียนรู ใช
วิธีการวิจัยแบบก่ึงทดลอง (Quasi-experimental design) โดยมีแบบแผนการทดลองแบบที่มีกลุม
ทดลองและกลุมควบคุมโดยมีการสอบคร้ังแรกกับคร้ังหลัง (Nanrandomized Control Group 
Pretest-Posttest Design) แบบแผนการวิจัยดังแสดงในตาราง 11 
 
ตาราง 11 แบบแผนการวิจัย 
 

กลุม สอบกอน ทดลอง สอบหลัง
E T1 X T2 
C T1 -X T2 

 
 ความหมายของสัญลักษณ 
 E   แทน กลุมทดลอง 
 C  แทน กลุมควบคุม 
 X  แทน การใชรูปแบบการจัดการเรียนรูแบบ  PACLE 
 -X   แทน การใชรูปแบบการจัดการเรียนรูแบบ  5E 
 T1  แทน การทดสอบกอนเรียน 
 T2  แทน การทดสอบหลังเรียน 
 
  4.2 ประชากรและกลุมตัวอยาง 
  ประชากร ไดแก นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 ภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2560 ของ
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ จํานวน 500 คน  
  กลุมตัวอยาง คือ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 ภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2560
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ อําเภอองครักษ จังหวัดนครนายกจํานวน 2 
หองเรียน ซึ่งไดมาจากการสุมแบบแบงกลุม (Cluster Random  Sampling) เปนกลุมทดลอง 1 
หองเรียน จํานวน 31 คน และกลุมควบคุม 1 หองเรียน จํานวน 31 คน  
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  4.3 ขั้นตอนการดําเนินการวิจัย 
   ดําเนินการทดลองในภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2560 เปนเวลา 3 สัปดาห 21 
คาบเรียน เวลาเรียน 7 คาบตอสัปดาห โดยผูวิจัยดําเนินการดังนี้   
   4.3.1 เก็บขอมูลกอนทดลองใชรูปแบบการจัดการเรียนรูดวยการทดสอบกับกลุม
ตัวอยางจํานวน 2 หองเรียนโดยใชแบบทดสอบ จํานวน 2 ฉบับ ไดแก แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน และแบบทดสอบวัดความสามารถในการแกปญหาอยางสรางสรรค โดยใชการทดสอบ
นอกเวลาเรียน 
   4.3.2 ทดลองใชรูปแบบการจัดการเรียนรูแบบ  PACLE เร่ือง แรงและการ
เคลื่อนที่กับนักเรียนกลุมทดลอง สวนกลุมควบคุมใชการจัดการเรียนรูแบบ 5E โดยผูวิจัยดําเนินการ
สอนดวยตัวเองทั้งสองกลุม 
   4.3.3 ในระหวางการทํากิจกรรม จะทําการเก็บขอมูลโดยใชแบบบันทึกพฤติกรรม
ตนเองขณะแกปญหาและการบันทึกอนุทินกับกลุมทดลอง    
   4.3.4 เก็บขอมูลหลังทดลองใชรูปแบบการจัดการเรียนรูแบบ  PACLE ดวยการ
ทดสอบกับกลุมทดลองและกลุมควบคุม จํานวน 2 หองเรียน โดยใชแบบทดสอบจํานวน 2 ฉบับ 
ไดแก แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และแบบทดสอบวัดความสามารถในการแกปญหา
อยางสรางสรรค เพ่ือนําไปใชในการหาประสิทธิผลของรูปแบบการเรียนรูตอไป 
  4.4 การวิเคราะหขอมูล 
   ผูวิจัยนําผลการทดลองมาวิเคราะหดวยวธิีการทางสถติดัิงน้ี 
   4.4.1 สถิติพ้ืนฐานที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 
    1) รอยละ 
    2) คาเฉลี่ย 
    3) สวนเบีย่งเบนมาตรฐาน 
   4.4.2 สถิติที่ใชทดสอบสมมติฐาน 

  1) สถิติที่ใชทดสอบสมมติฐานขอ 1 และขอ 2 ความสามารถในการแกปญหา 
อยางสรางสรรค ของนักเรียนหลังการใชรูปแบบการเรียนรูแบบ PACLE สูงกวากอนการใชรูปแบบฯ 
และสูงกวากลุมควบคุม เปรียบเทียบความแตกตางของคะแนน ของกลุมทดลองกอนเรียนและหลัง
เรียนดวยสถิติ t-test for dependent samples และเปรียบเทียบความแตกตางของคะแนนหลังเรียน
ระหวางกลุมทดลองกับกลุมควบคุมดวยสถิติ  t-test for independent samples สําหรับการ
เปรียบเทียบความแตกตางของความสามารถในการแกปญหาอยางสรางสรรคกอนเรียนระหวางกลุม
ทดลองและกลุมควบคุม ดวยสถิติ t-test for independent ถาพบความแตกตางของคะแนนจะ
ทดสอบสมมติฐานโดยใชสถิติ ANCOVA (Analysis of Covariance) ถาไมพบความแตกตางระหวาง
คะแนน จะทดสอบสมมติฐานโดยใชสถิติ  t-test for independent samples 
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  2) สถิติที่ใชทดสอบสมมติฐานขอ 2 และขอ 3  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ 
นักเรียนหลังการใชรูปแบบการเรียนรูแบบ PACLE สูงกวากอนการใชรูปแบบฯ และสูงกวากลุม
ควบคุม เปรียบเทียบความแตกตางของคะแนน ของกลุมทดลองกอนเรียนและหลังเรียนดวยสถิติ   
t-test for dependent samples และเปรียบเทียบความแตกตางของคะแนนหลังเรียนระหวางกลุม
ทดลองกับกลุมควบคุมดวยสถิติ  t-test for independent samples 
    3) สถิติที่ใชทดสอบสมมติฐานขอ 3  ความสามารถในการแกปญหาอยาง
สรางสรรคของนักเรียนหลังการใชรูปแบบการเรียนรูแบบ PACLE สูงกวารอยละ 65 เปรียบเทียบ
คะแนนเฉลี่ยของความสามารถในการแกปญหาอยางสรางสรรคกับเกณฑที่กําหนด คือ รอยละ 65 
ดวยสถิติ One-sample t-test   
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บทที่ 4  
ผลการวิเคราะหขอมูล 

   
 การนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูลในบทนี้ ผูวิจัยแบงออกเปน 2 ตอนคือ  
 ตอนที่ 1 ผลการพัฒนารูปแบบการเรียนรูแบบ PACLE เพ่ือเสริมสรางความสามารถใน
การแกปญหาอยางสรางสรรค  
 ตอนที่ 2 ผลของการใชรูปแบบการเรียนรูแบบ PACLE เพ่ือเสริมสรางความสามารถใน
การแกปญหาอยางสรางสรรค  

1. ผลการวิเคราะหขอมูลเพื่อทดสอบสมมตฐิาน 
2. การแสดงความคิดเห็นหรือความรูสึกเพ่ิมเติมในอนุทนิ 
3. การบันทึกพฤติกรรมตนเองขณะแกปญหา 
4. ขอคนพบเพิ่มเติมจากการศกึษาผลของการใชรูปแบบการเรียนรูแบบ PACLE เพ่ือ 

เสริมสรางความสามารถในการแกปญหาอยางสรางสรรค 
 

สัญลักษณที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 
 การแปลความหมายของการวิเคราะหขอมูล ผูวิจัยกําหนดสัญลักษณที่ใชประกอบการ
นําเสนอผลการวิเคราะหขอมูล ดังน้ี 
 n  แทนจํานวนนกัเรียนที่ใชเปนแหลงขอมูล 
 k  แทนคะแนนเต็ม 
 X   แทนคะแนนเฉลี่ย (Mean) 
 S.D. แทนคาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 
 t  แทนคาสถติิทีใ่ชในการทดสอบคาที (t-test) 
 p  แทนคาความนาจะเปน (Probability) 
 
ตอนที่ 1 ผลการพัฒนารูปแบบการเรียนรูแบบ PACLE เพ่ือเสริมสรางความสามารถในการ
แกปญหาอยางสรางสรรค  
 การพัฒนารูปแบบการเรียนรูแบบ PACLE เพ่ือเสริมสรางความสามารถในการแกปญหา
อยางสรางสรรค สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 ดําเนินการโดยใชกระบวนการวิจัยและพัฒนา 
มีวิธีดําเนินการวิจัย 4 ขั้นตอนดังรายละเอียดในบทที่ 3 ซึ่งจากการพัฒนารูปแบบการเรียนรูแบบ 
PACLE เพ่ือเสริมสรางความสามารถในการแกปญหาอยางสรางสรรค ประกอบดวย 5 ขั้นตอน คือ 
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 1. ข้ันเตรียมตัว (Preparation) หมายถึง ขั้นตอนที่ผูสอนตรวจสอบความรูเดิมของ
ผูเรียน ทบทวนความรูเดิมเพ่ือเชื่อมโยงเขาสูความรูใหม เปนการเตรียมผูเรียนใหมีความรูและทักษะ
กระบวนการตามตัวชี้วัดของหลักสูตรแกนกลาง 2551  
 2. ข้ันวิเคราะห (Analysis) หมายถึง ขั้นตอนที่ผูเรียนมีการวิเคราะหถึงประเด็นของ
ปญหาจากสถานการณที่กําหนด มีการระบุปญหา สรางเกณฑและตัดสินใจในการเลือกปญหา บอก
สาเหตุของปญหา และแสวงหาวิธีการในการแกไขปญหาไดอยางหลากหลายและแปลกใหม โดยไม
มีการตัดสินวาความคิดน้ันผิดหรือถูก สรางเกณฑและตัดสินใจเลือกวิธีการแกไขปญหาไดอยาง
สมเหตุสมผล ภายในขอบเขตของขอเท็จจริงจากสถานการณที่กําหนดให มีการทบทวนและ
เตรียมการในการปรับปรุงวิธีการแกปญหา พรอมทั้งวิเคราะหและคาดการณถึงผลกระทบที่อาจจะ
เกิดขึ้นจากปจจัยที่จะสนับสนุนหรือเปนอุปสรรคตอวิธีการแกปญหา รวมถึงการวางแผนในการแกไข
ปญหาอยางเปนขั้นตอน และวิเคราะหวิธีการเพ่ือใหการแกปญหาประสบความสําเร็จดวยดี 
 3 ข้ันออกแบบอยางสรางสรรค (Creative design)  ขั้นตอนที่ผูเรียน นําวิธีการ
แกปญหา มาออกแบบในการสรางชิ้นงานและสรางชิ้นงาน เพ่ือใชในการแกปญหาโดยพิจารณาถึง
ความแปลกใหม ทรัพยากร ขอจํากัด ตนทุนและเวลา นําวิธีการหรือชิ้นงานไปใชในการแกไขปญหา
ในสถานการณหรือเง่ือนไขที่กําหนด ปรับปรุง แกไขและพัฒนาวิธีการในการแกไขปญหา การ
ออกแบบและชิ้นงานเพื่อใหเปนไปตามเปาหมายหรือเง่ือนไขที่กําหนด การบันทึกพฤติกรรมตนเอง
ในการแกปญหา การใหการเสริมแรงตนเองในขณะทําการแกปญหา  
 4. ข้ันเรียนรูรวมกัน (Learning together) หมายถึง ขั้นตอนที่ผูเรียนนําวิธีการ
แกปญหามาเรียนรูรวมกัน เปดโอกาสใหผูเรียนไดเสนอผลงาน เพ่ือใหผูเรียนได เปรียบเทียบผลการ
คิดเพ่ือรวบรวมขอมูลในการนําสูการลงขอสรุปของตน เพ่ือหาขอสรุปเกี่ยวกับประเด็นปญหาท่ี
เกิดขึ้น และเปนการเปดโอกาสใหผูเรียนแตละคนไดแสดงความคิดเห็น แลกเปลี่ยนเรียนรูและ
อภิปรายรวมกัน ผูเรียนไดสรางความสัมพันธระหวางความรูใหมกับความรูเดิมที่มีอยูเพ่ือที่จะตอบ
คําถามหรือแกปญหาบางอยางรวมกัน ตัดสินใจในการยืนยันหรือเปลี่ยนแปลงขอมูลหรือชิ้นงานของ
ตนเองอีกคร้ัง สรางคําอธิบายกับองคความรูทางวิทยาศาสตร ดวยการใหหลักฐานและเหตุผลที่
ตรวจสอบไดทางวิทยาศาสตร 
 5.  ข้ันประเมินผล (Evaluation) หมายถึง ขั้นตอนที่ผูเรียนทบทวนวิธีการคิดตางๆของ
ตนเองเพื่อนําไปสูการประเมินคาของประสบการณที่ไดรับจากการปฏิบัติรวมกันและปรับ
กระบวนการคิดในการนําไปปฏิบัติ ตัดสินใจในการยืนยันหรือเปลี่ยนแปลงขอมูลและชิ้นงานของ
ตนเองอีกคร้ังในการแกไขปญหา มีการประเมินการแกปญหาและชิ้นงานของตนเอง สรางคําอธิบาย
กับองคความรูทางวิทยาศาสตร และเกิดการสรุปองคความรูทางวิทยาศาสตรดวยตนเอง โดยแสดง
เหตุผลสนับสนุนไดอยางสมเหตุสมผลจากหลักฐานและขอมูลที่นาเชื่อถือ 
 ซึ่งรายละเอียดของขั้นตอนการจัดการเรียนรู ผูวิจัยไดแสดงไวในคูมือการใชรูปแบบการ
จัดการเรียนรูแบบ PACLE เพ่ือเสริมสรางความสามารถในการแกปญหาอยางสรางสรรค
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(รายละเอียดดังภาคผนวก ข)  และเมื่อนํารูปแบบการเรียนรูไปตรวจสอบคุณภาพโดยผูเชี่ยวชาญ 
พบวามีคาดัชนีความสอดคลองอยูระหวาง 0.60 - 1.00 (รายละเอียดดังภาคผนวก ง) ซึ่งอยูในระดับ
คุณภาพที่ยอมรับได แสดงวารูปแบบการจัดการเรียนรูสามารถนําไปใชได ทั้งน้ีไดรับคําแนะนํา
เพ่ิมเติมจากผูเชี่ยวชาญ เชน การใชภาษาในการกําหนดนิยามในแตละขั้นตอนใหชัดเจนมากขึ้น ดัง
แสดงในตาราง 7 การปรับปรุงรูปแบบการจัดการเรียนรูแบบ PACLE ตามขอเสนอแนะของ
กรรมการที่ปรึกษาปริญญานิพนธและผูเชี่ยวชาญ ในหนา 91 
 ผลการทดลองใชรูปแบบการเรียนรูแบบ PACLE ผูวิจัยพบวาในขั้นการวิเคราะห ใน
แผนการจัดการเรียนรูที่ 1-2 นักเรียนใชเวลาเกินเวลาที่กําหนดในการทํากิจกรรม แตนักเรียน
สามารถทํากิจกรรมไดเร็วขึ้นตามเวลาที่กําหนดในแผนการจัดการเรียนรูที่ 3 และนักเรียนบางกลุม
ยังขาดการระดมสมอง และการวางแผนในการทํางาน ผูวิจัยตองเขาไปชวยในการตั้งคําถามเพื่อให
คิดและระดมสมอง เชน “ทําอยางไรไดอีก” “ใชวิธีอ่ืนไดอีกไหม” “ถาไมใช......จะใชอะไรแทนไดบาง” 
“ดัดแปลงไดอยางไร”  ในขั้นเรียนรูรวมกัน พบวา นักเรียนยังขาดทักษะในการนําเสนอการเชื่อมโยง
หลักการหรือความรูทางวิทยาศาสตร คณิตศาสตรและเทคโนโลยีที่เก่ียวของกับการสรางชิ้นงาน 
โดยนักเรียนจะเนนการนําเสนอไปที่ขั้นตอนการสรางชิ้นงานและผลลัพธจากการทดสอบชิ้นงาน 
ผูวิจัยแกไข โดยหลังจากนําเสนอเสร็จแลว ไดถามคําถามเก่ียวกับหลักการหรือความรูที่นํามาใช
สรางชิ้นงานกับกลุมที่นําเสนอ สวนในขั้นเตรียมตัวและขั้นประเมิน นักเรียนสามารถดําเนินการตาม
ขั้นตอนไดตามเวลาและเปาหมายที่ตั้งไว 
 
ตอนที่ 2 ผลของการใชรูปแบบการเรียนรูแบบ PACLE เพ่ือเสริมสรางความสามารถในการ
แกปญหาอยางสรางสรรค  

1. ผลการวิเคราะหขอมูลเพือ่ทดสอบสมมติฐาน 
การนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูลในตอนนี้  เปนการวิเคราะหเพ่ือทดสอบสมมติฐานการ 

วิจัย 3 ขอดังนี้ 
 สมมติฐานขอที่ 1 ความสามารถในการแกปญหาอยางสรางสรรค ของนักเรียนหลังการใช
รูปแบบการเรียนรูแบบ PACLE สูงกวากอนการใชรูปแบบฯ ซึ่งผลการศึกษาปรากฏดังตาราง 12 
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ตาราง 12 เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยความสามารถในการแกปญหาอยางสรางสรรคกอนเรียนและ    
      หลังเรียน ของนักเรียนที่ไดรับการสอนดวยรูปแบบการจัดการเรียนรูแบบ PACLE  
 

ความสามารถในการ 
แกปญหาอยางสรางสรรค 

n k กอนเรียน หลังเรียน t p-
value

X S.D X S.D 
การเขาถึงปญหา 31 32 10.23 3.22 23.42 3.45 -41.32 0.00*
การคิดและแสวงหาวิธีการ
แกปญหา 

31 20 6.55 1.99 14.52 1.39 -26.01 0.00*

การทบทวนและเตรียมการ 31 16 4.96 1.72 11.32 1.76 -22.98 0.00*
การวางแผนแกปญหา 31 4 1.00 0.63 2.45 0.51 -14.23 0.00*
การตรวจสอบการปฏิบัต ิ 31 12 3.39 1.78 8.68 1.11 -24.78 0.00*
ภาพรวม 31 84 25.81 8.46 60.61 7.49 -33.09 0.00*
 

* มีนัยสําคัญทางสถิตทิี่ระดับ .05 
 
 จากตาราง 12 พบวา เม่ือพิจารณาโดยภาพรวมแลว คะแนนเฉลี่ยความสามารถในการ
แกปญหาอยางสรางสรรคหลังเรียนสูงกวากอนเรียน ทั้งในภาพรวมและรายดาน อยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติที่ระดับ .05 
  

 การเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยความสามารถในการแกปญหาอยางสรางสรรคกอนเรียน 
ของนักเรียนกลุมทดลองและกลุมควบคุม ซึ่งผลการศึกษาปรากฏดังตาราง 13 
 
ตาราง 13 เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยความสามารถในการแกปญหาอยางสรางสรรคกอนเรียน  
      ของนักเรียนกลุมทดลองและกลุมควบคุม  
 

ความสามารถในการ 
แกปญหาอยางสรางสรรค 

n k X  S.D t p-
value

การเขาถึงปญหา   
กลุมทดลอง 31 32 10.23 3.22 -1.74 0.09
กลุมควบคุม 31 32 11.58 2.91 
การคิดและแสวงหาวิธีการแกปญหา   
กลุมทดลอง 31 20 6.55 1.99 0.79 0.43
กลุมควบคุม 31 20 6.10 2.45 
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ตาราง 13 (ตอ) 
 

ความสามารถในการ 
แกปญหาอยางสรางสรรค 

n k X  S.D t p-
value

การทบทวนและเตรียมการ   
กลุมทดลอง 31 16 4.97 1.72 0.91 0.37
กลุมควบคุม 31 16 4.52 2.16 
การวางแผนแกปญหา   
กลุมทดลอง 31 4 1.00 0.63 -1.23 0.22
กลุมควบคุม 31 4 1.23 0.81 
การเขาถึงปญหา   
กลุมทดลอง 31 32 10.23 3.22 -1.74 0.09
กลุมควบคุม 31 32 11.58 2.91 
การคิดและแสวงหาวิธีการแกปญหา   
กลุมทดลอง 31 20 6.55 1.99 0.79 0.43
กลุมควบคุม 31 20 6.10 2.45 
การทบทวนและเตรียมการ   
กลุมทดลอง 31 16 4.97 1.72 0.91 0.37
กลุมควบคุม 31 16 4.52 2.16 
การวางแผนแกปญหา   
กลุมทดลอง 31 4 1.00 0.63 -1.23 0.22
กลุมควบคุม 31 4 1.23 0.81 
การตรวจสอบการปฏิบัต ิ   
กลุมทดลอง 31 12 3.39 1.78 0.63 0.53
กลุมควบคุม 31 12 3.10 1.85 
ภาพรวม   

-0.34 0.74 กลุมทดลอง 31 84 25.81 8.46 
กลุมควบคุม 31 84 26.55 8.81 
 

ไมมีนัยสําคัญทางสถิต ิ
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 จากตาราง 13 พบวา คะแนนเฉลี่ยความสามารถในการแกปญหาอยางสรางสรรคกอน
เรียนของกลุมทดลองและกลุมควบคุมแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ ทั้งในภาพรวมและ
รายดาน ดังน้ันการเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยหลังเรียนของกลุมทดลองและกลุมควบคุม จึงใชการ
สอบคาที (t-test for independent samples)  
 
 สมมติฐานขอที่ 2 ความสามารถในการแกปญหาอยางสรางสรรคหลังเรียนของนกัเรียน
กลุมทดลอง สูงกวากลุมควบคุม ซึ่งผลการศึกษาปรากฏดังตาราง 14 
 

ตาราง 14 เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยความสามารถในการแกปญหาอยางสรางสรรคหลังเรียน ของ 
      นักเรียนกลุมทดลองและกลุมควบคมุ  
 

ความสามารถในการ 
แกปญหาอยางสรางสรรค 

n k X  S.D t p-
value

การเขาถึงปญหา  0.00*
กลุมทดลอง 31 32 23.42 3.45 13.73 0.00*
กลุมควบคุม 31 32 11.58 3.33 
การคิดและแสวงหาวิธีการแกปญหา   
กลุมทดลอง 31 20 14.52 1.39 15.72 0.00*
กลุมควบคุม 31 20 6.32 2.55 
การทบทวนและเตรียมการ   
กลุมทดลอง 31 16 11.32 1.76 12.88 0.00*

 กลุมควบคุม 31 16 4.71 2.25 
การวางแผนแกปญหา   
กลุมทดลอง 31 4 2.45 0.51 9.19 0.00*
กลุมควบคุม 31 4 0.90 0.79 
การตรวจสอบการปฏิบัต ิ   
กลุมทดลอง 31 12 8.68 1.11 12.74 0.00*
กลุมควบคุม 31 12 3.45 1.99 
ภาพรวม   
กลุมทดลอง 31 84 60.61 7.50 16.11 0.00*
กลุมควบคุม 31 84 27.26 8.75 
 

* มีนัยสําคัญทางสถิตทิี่ระดับ .05 
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 จากตาราง 14 พบวา คะแนนเฉลี่ยความสามารถในการแกปญหาอยางสรางสรรค หลัง
เรียนของกลุมทดลองสูงกวากลุมควบคุม ทั้งในภาพรวมและรายดาน อยางมีนัยสําคัญทางสถติิที่
ระดับ .05 
 
สมมติฐานขอที่ 3 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนหลังการใชรปูแบบการเรียนรูแบบ PACLE  
สูงกวากอนการใชรูปแบบฯ  ซึ่งผลการศึกษาปรากฏดังตาราง 15 
 
ตาราง 15 เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยผลสัมฤทธิท์างการเรียนกอนเรียนและหลังเรียน ของนักเรียนที ่
      ไดรับการสอนดวยรูปแบบการจัดการเรียนรูแบบ PACLE  
 

การทดสอบ n k X  S.D t p-value

กอนเรียน 31 30 12.03 2.51 -38.63 0.00*
หลังเรียน 31 30 23.77 3.58 
 

* มีนัยสําคัญทางสถิตทิี่ระดับ .05 
 
 จากตาราง 15 พบวา คะแนนเฉล่ียผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังการใชรูปแบบการจัดการ
เรียนรูแบบ PACLE สูงกวากอนการใชรูปแบบการเรียนรูอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 
 การเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกอนเรียน ของนักเรียนกลุมทดลอง
และกลุมควบคุม ซึ่งผลการศึกษาปรากฏดังตาราง 16 
 
ตาราง 16 เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยผลสัมฤทธิท์างการเรียนกอนเรียน ของนักเรียนกลุมทดลองและ 
     กลุมควบคุม  
 

การทดสอบกอนเรียน n k X  S.D t p-
value

กลุมทดลอง 31 30 12.03 2.51 -1.12 0.27
กลุมควบคุม 31 30 12.84 3.14 
 

ไมมีนัยสําคัญทางสถิต ิ
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 จากตาราง 16 พบวา คะแนนเฉลี่ยผลสัมฤทธิท์างการเรียนกอนเรียนของกลุมทดลองและ
กลุมควบคุมแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ ดังนั้นการเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยหลังเรยีน
ของกลุมทดลองและกลุมควบคุม จึงใชการสอบคาที (t-test for independent samples)  
 
 สมมติฐานขอที่ 4 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนหลังการใชรปูแบบการเรียนรูแบบ 
PACLE สูงกวากอนการใชรูปแบบฯ  ซึ่งผลการศึกษาปรากฏดังตาราง 17 
 
ตาราง 17 เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยผลสัมฤทธิท์างการเรียนหลังเรยีน ของนักเรียนกลุมทดลองและ 
     กลุมควบคุม  
 

การทดสอบหลังเรียน n k X  S.D t p-
value

กลุมทดลอง 31 30 23.77 3.58 2.77 0.01*
กลุมควบคุม 31 30 21.39 3.19 
 

* มีนัยสําคัญทางสถิตทิี่ระดับ .05 
 
 จากตาราง 17 พบวา คะแนนเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หลังเรียนของกลุมทดลองสูง
กวากลุมควบคุม อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 นอกจากน้ี ผลการทดลองใชรูปแบบการเรียนรูแบบ PACLE ผูวิจัยพบวานักเรียนกลุม
ทดลองมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับเร่ืองแรงและการเคลื่อนที่เพ่ิมมากขึ้น จึงสงผลใหผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนเพ่ิมขึ้นและเพิ่มมากกวากลุมควบคุม จากการเขียนสรุปองคความรูที่ไดรับเปน Mind 
mapping และจากการบันทึกอนุทินของนักเรียนเก่ียวกับการนําหลักการหรือความรูทาง
วิทยาศาสตรไปประยุกตใชในการสรางชิ้นงาน และการตองทําความเขาใจเกี่ยวกับหลักการทาง
วิทยาศาสตรวาใชหลักการอะไรมาสรางชิ้นงาน เพ่ือเตรียมตัวในการนําเสนออธิบายชิ้นงาน ซึ่ง
สะทอนจากการเขียนอนุทินของนักเรียนที่วา  
  
 “ไดนําสิ่งที่เรียนไปสรางสิ่งประดิษฐ และไดออกมานําเสนอหนาหองวาทําไมถึงเลอืกสราง
แบบนี้ ทําใหตองศึกษาขอมูลเพ่ิมขึ้น ตองเขาใจใหมาก ไมง้ันจะนําเสนอไดไมดี” 
 “ไดรูวา รถพลงังานลมทําอยางไร จะเอาไปประดษิฐใหนองเลนที่บาน” 
 “มีการคํานวณอัตราเร็วลม ทําใหเขาใจการคํานวณเรื่องอัตราเร็วเพิม่มากขึ้น” 
 “การสรางแผนผัง โดยกําหนดมาตราสวน ทําใหเขาใจเรื่องระยะทางและตําแหนง” 
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สมมติฐานขอที่ 4 ความสามารถในการแกปญหาอยางสรางสรรคของนักเรียนหลังการใชรูปแบบ
การเรียนรูแบบ PACLE สูงกวารอยละ 65 ซึ่งผลการศกึษาปรากฏดังตาราง 18 
 
ตาราง 18 ความสามารถในการแกปญหาอยางสรางสรรคของนักเรียนหลังการใชรปูแบบการเรียนรู 
      แบบ PACLE สูงกวารอยละ 65 
 

ความสามารถในการ 
แกปญหาอยางสรางสรรค 

n k X  รอยละ S.D t p-
value 

การเขาถึงปญหา 31 32 23.42 73.19 3.45 -41.32 0.00*
การคิดและแสวงหาวิธีการ
แกปญหา 

31 20 14.52 72.60 1.39 -26.01 0.00*

การทบทวนและเตรียมการ 31 16 11.32 70.75 1.76 -22.98 0.00*
การวางแผนแกปญหา 31 4 2.45 61.25 0.51 -14.23 0.00*
การตรวจสอบการปฏิบัต ิ 31 12 8.68 72.33 1.11 -24.78 0.00*
รวม 31 84 60.61 72.15 7.49 -33.09 0.00*
 

* มีนัยสําคัญทางสถิตทิี่ระดับ .05 
 
 จากตาราง 18 พบวา คะแนนความสามารถในการแกปญหาอยางสรางสรรคของนักเรียน
ในดานการวางแผนการแกปญหา ไมถึงเกณฑรอยละ 65 อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 แต
เม่ือพิจารณาโดยภาพรวมมีคะแนนเฉลี่ย 60.61 คิดเปนรอยละ 72.15 ถือวาผานเกณฑรอยละ 65 
 นอกจากน้ี ผลการทดลองใชรูปแบบการเรียนรูแบบ PACLE ผูวิจัยพบวานักเรียนกลุม
ทดลองมีความสามารถในการแกปญหาอยางสรางสรรคเพ่ิมขึ้น จากแบบบันทึกพฤติกรรมตนเอง
ขณะแกปญหาของนักเรียนในการใหรางวัลหรือการเสริมแรงใหกับกลุมตนเอง นักเรียนมีการคิด
วิธีการใหรางวัลหรือการเสริมแรงดวยวิธีการที่หลากหลายและแปลกใหมขึ้น เชน การพูดใหกําลังใจ 
การคิดทาทางประกอบการเสริมแรง โดยในชวงแรกๆ นักเรียนจะมีการใหรางวัลหรือเสริมแรงดวย
การพูด และตอมามีการสงเสียงเรียกพลัง และมีการคิดทาทางประกอบการสงเสียงเพ่ิมขึ้น 
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 2. ขอคนพบเพิ่มเติมจากการศึกษาผลของการใชรูปแบบการเรียนรูแบบ PACLE  
เพ่ือเสริมสรางความสามารถในการแกปญหาอยางสรางสรรค 
  จากการศึกษาผลของการใชรูปแบบการเรียนรูแบบ PACLE ผูวิจัยพบวา  
  2.1 กลุมทดลองที่มีคะแนนจากการทดสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูง จะมีคะแนน
ความสามารถในการแกปญหาอยางสรางสรรคสูงตามไปดวย ในทํานองเดียวกัน ผูเรียนที่มีคะแนน
จากการทดสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ํา ก็จะมีคะแนนความสามารถในการแกปญหาอยาง
สรางสรรคต่ํา ซึ่งในงานวิจัยของกัญญารัตน โคจร (2554) ที่พัฒนารูปแบบการเรียนรูแบบแกปญหา
อยางสรางสรรค (CPS Learning Model) เรื่องสารและสมบัติของสารสําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา
ปที่ 1 พบวา นักเรียนที่มีพ้ืนฐานความรูในระดับสูง เม่ือไดเรียนรูดวยรูปแบบการเรียนรูแบบ CPS มี
ทักษะการคิดสรางสรรคเชิงวิทยาศาสตร ทักษะการคิดแกปญหาอยางสรางสรรค และเจคติทาง
วิทยาศาสตรสูงกวานักเรียนที่มีความรูในระดับปานกลางและระดับต่ําอยางชัดเจน 
  2.2 นักเรียนมีความสามารถในการวางแผนไดดียิ่งขึ้น ซึ่งสะทอนจากการบันทึกอนุทิน
ของนักเรียนที่วา 
 
  “อาจารยใหของมาจํากัด จึงทําใหเคร่ืองวัดทิศทางและอัตราเร็วลมไมแข็งแรง แตมีของ
กลุมอ่ืนทําไดดี คร้ังตอไปเราจะตองวางแผนใหดีกอนทําจากสิ่งที่มีอยู” 
 “กลุมของเรามีการคํานวณพื้นที่ของพื้นรถดวย เพ่ือจะไดวางของได” 
 “การกําหนดขั้นตอนที่ชัดเจน และแบงงานกันทํา ทําใหกลุมของเราทาํงานเสร็จทันเวลา” 
 
  2.3 กลุมทดลองที่มีคะแนนจากการทดสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูง การควบคุม
หรือการจัดการอารมณในขณะทําการแกปญหา ไมแตกตางกับกลุมทดลองที่มีคะแนนผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนต่ํา โดยการสังเกตจากพฤติกรรมนักเรียนขณะทําการแกปญหา พบวานักเรียนทั้งสอง
กลุมมีการควบคุมอารมณตนเอง และมีการผลัดกันเสริมแรงและใหกําลังใจกันและกัน และการบันทึก
พฤติกรรมตนเองขณะแกปญหาของนักเรียนทั้งสองกลุมมีลักษณะที่เหมือนกันคือ เม่ือการ
ดําเนินการเปนไปตามแผนที่วางไวจะมีการเสริมแรงตนเองโดยการสงเสียง ปรบมือ และการแสดง
ทาทาง แตถาการดําเนินการไมเปนไปตามแผนที่วางไว ก็จะกลับไปทบทวนใหม การสอบถาม
ความเห็นของเพ่ือนๆ และพูดใหกําลังใจกันและกัน  
  2.4 นักเรียนเกิดความภูมิใจในตนเอง มีความม่ันใจในการแกปญหา ซึ่งสะทอนจาก
แบบบันทึกพฤติกรรมตนเองขณะแกปญหาของนักเรียนที่วา 
 

 “เราทําผิดพลาด เพ่ือนใหกําลังใจและใหโอกาสทําใหม จนทําได ภูมิใจมาก” 
 “ชวยกันคิดและชวยกันทํา ม่ันใจวาจะตองทําไดดีแนๆ” 
 “รางวัลคือความภูมิใจที่เราสามารถทําออกมาไดดี” 
 “มีความม่ันใจในการสรางชิน้งาน” 
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 2.5 ความรูสึกของนักเรียนที่มีตอรูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบ PACLE  
คือ การทํากิจกรรมสิ่งประดิษฐ ทําใหสนุกสนานและไมนาเบื่อ ตื่นเตนวาวันน้ีจะไดทําอะไร มีการ
ยอมรับและฟงความคิดเห็นของเพื่อนมากขึ้น มีการอภิปรายแลกเปลี่ยนเรียนรูกัน การทํางานกลุม
ทําใหไมเครียด บรรยากาศเปนกันเอง มีความเปนอิสระในการจินตนาการไดโดยไมจํากัด การ
นําเสนอทําใหเปนคนกลาแสดงออก ซึ่งสะทอนจากการเขียนอนุทินของนักเรียนที่วา  
 
 “ถึงคาบเรยีนวิทยแลว ตื่นเตนมาก เพราะไมรูวาวันน้ีจะไดนําความรูที่เรียนมาไปประดิษฐ
อะไรอีก อยากใหถึงคาบวทิยเร็วๆ” 
 “อาจารยเปนกันเอง ดีมากๆ ใครอยากตอบอะไรตอบไดหมดแลว ไมมีการบอกวาผิด” 
 “เม่ือกอนไมกลานําเสนอ แตพอตองออกไปนําเสนอ เพราะอาจารยบอกใหในกลุมตอง
นําเสนอทุกคน กลัวทําไมดี แลวคะแนนกลุมไมดี จึงตั้งใจมาก ตอนนี้นําเสนอไดดีขึ้นแลวนะ” 
 “แขงขันรถพลงังานลมสนุกมาก ไมเบื่อเลย ขํามากๆกับรถทีท่ํากันมา 55555 ทํากันมาได 
สุดยอดอะ ” 
 “เพ่ือนในกลุมวางแผนกันดี ทุกคนรวมกนัคิดและรวมกนัทํางาน เราเสนอความคิดออกไป 
เพ่ือนๆก็ฟง ชอบการเรียนแบบนี้คะ” 
   
 2.6 สิ่งที่นักเรียนตองการรูเพ่ิมเติม คือ หลักการเคลื่อนที่ของจรวดและการประดิษฐจรวด  
หลักการและการทําบันจีจัมป การทําหองสุญญากาศ(ที่ปราศจากอากาศ) การวัดระยะทางจากโลก
ไปดวงอาทิตยหรือดาวดวงอ่ืนๆ หลักการสรางเคร่ืองวัดอัตราเร็ว ซึ่งสะทอนจากการเขียนอนุทินของ
นักเรียนที่วา  
 “แรงที่ทําใหจรวดเคลื่อนทีเ่ปนแรงคูกริยา ปฏิกิริยา อยากสรางจรวดใหเคลื่อนที่ได จะได
เขาใจมากขึ้น” 
 “อยากรูวา ถามีหองที่ไมมีอากาศอยู แลวใสถังออกซิเจนหายใจ เม่ือเขาไปอยูจะเปน
อยางไร” 
 “เขาวัดระยะทางจากโลกไปยังดวงอาทิตย และดาวดวงอ่ืนๆอยางไร วัดเปนการกระจัดใช
หรือไม 
 “เคร่ืองจับอัตราเร็วรถบนถนน มีการทํางานอยางไร อยากสรางเคร่ืองวัดอัตราเร็วได” 
 “ดูคลิปคนเลนบันจีจัมปแลวหลุดลงมา นากลัว เขาสรางบันจีจัมปกันอยางไรใหปลอดภัย”  
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บทที่ 5 
สรุปผล อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 

 
การวิจัยในครั้งนี้เปนการวิจัยและพัฒนา (Research and  Development) โดยมี

จุดมุงหมายเพ่ือพัฒนารูปแบบการเรียนรูแบบ PACLE เพ่ือเสริมสรางทักษะการแกปญหาอยาง
สรางสรรค สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 และเพ่ือศึกษาผลของการใชรูปแบบการจัดการ
เรียนรูที่สงผลตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการแกปญหาอยางสรางสรรค ซึ่งมีวิธีการดําเนินการ
วิจัย 4 ขั้นตอน ไดแก ขั้นตอนที่ 1 การศึกษาเอกสาร แนวคิด ทฤษฎีและขอมูลที่เก่ียวของ โดย
ศึกษาแนวคิดและทฤษฎีที่เก่ียวของในการสรางรูปแบบการเรียนรู แนวคิดการแกปญหาอยาง
สรางสรรคและการจัดการเรียนรูตามแนวทางสะเต็มศึกษา ขั้นตอนที่ 2 การพัฒนารูปแบบการเรียนรู 
โดยนําแนวคิด ทฤษฎีและหลักการจากขั้นตอนที่ 1 มาวิเคราะหและสังเคราะหเปนรูปแบบการ
จัดการเรียนรูแบบ PACLE เพ่ือเสริมสรางความสามารถในการแกปญหาอยางสรางสรรค สําหรับ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 มีการสรางเคร่ืองมือการวิจัย ไดแก แผนการจัดการเรียนรูเร่ืองแรง
และการเคลื่อนที่ แบบทดสอบการแกปญหาอยางสรางสรรค แบบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  แบบ
บันทึกพฤติกรรมตนเองขณะแกปญหา และอนุทินของนักเรียน ขั้นตอนที่ 3 การทดลองใชและหา
ประสิทธิภาพรูปแบบการเรียนรู เปนการนํารูปแบบการจัดการเรียนรูที่พัฒนาขึ้นไปทดลองใชเพ่ือหา
ประสิทธิภาพของรูปแบบและเครื่องมือการวิจัย นํามาแกไขและปรับปรุง ขั้นตอนที่ 4 การ
ประเมินผลและปรับปรุงรูปแบบการเรียนรู เปนการนํารูปแบบการจัดการเรียนรูไปใชกับกลุม
ตัวอยางจริงเพ่ือศึกษาผลจากการใชรูปแบบการเรียนรู ซึ่งรูปแบบการจัดการเรียนรูแบบ PACLE 
เพ่ือเสริมสรางความสามารถในการแกปญหาอยางสรางสรรคใน 4 ดานคือ 1) ความคิดคลอง   
2) ความคิดยืดหยุน 3) ความคิดริเร่ิม และ 4) ความคิดอยางมีเหตุผล การประเมินความสามารถใน
การแกปญหาอยางสรางสรรค มีองคประกอบ 5 ดาน ดังน้ี 1) การเขาถึงปญหา 2) การคิดและ
แสวงหาวิธีการแกปญหา  3) การทบทวนและเตรียมการ  4) การวางแผนแกปญหา และ 5) การลง
มือปฏิบัติ โดยมีสมติฐานการวิจัยดังน้ี  

1.  ความสามารถในการแกปญหาอยางสรางสรรค ของนักเรียนหลังการใชรูปแบบการ 
เรียนรูแบบ PACLE สูงกวากอนการใชรูปแบบฯ  

2. ความสามารถในการแกปญหาอยางสรางสรรคหลังเรียนของนักเรียนกลุมทดลอง 
 สูงกวากลุมควบคุม 

3.  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนหลังการใชรูปแบบการเรียนรูแบบ PACLE สูง 
กวากอนการใชรูปแบบฯ  

4. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลงัเรียนของนักเรียนกลุมทดลองสูงกวากลุมควบคุม 
5.  ความสามารถในการแกปญหาอยางสรางสรรคของนักเรียนหลังการใชรูปแบบการ 

เรียนรูแบบ PACLE สูงกวารอยละ 65 
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สรุปผลการวิจัย 
 ผลการวิจัยสามารถสรุปไดดังน้ี 

1. ผลการพัฒนารูปแบบการเรียนรู 
รูปแบบการเรียนรูที่ผูวิจัยสังเคราะหขึ้น โดยการนําเอาหลักการของกระบวนการออกแบบ

ทางวิศวกรรมศาสตรและการแกปญหาอยางสรางสรรคมาสังเคราะหเปนรูปแบบการจัดการเรียนรู 
ผูวิจัยไดสังเคราะหแนวคิดกระบวนการทางวิศวกรรม ประกอบดวย 7 ขั้นตอน คือ 1) การระบุ
ปญหา 2) การรวบรวมขอมูล 3) การคนหาแนวคิดและเลือกแนวคิดที่ดีที่สุด 4) การวางแผนและ
พัฒนา 5)  การปฏิบัติและทดสอบ 6) การนําเสนอ และ 7) การประเมินผล และหลักการของการ
แกปญหาอยางสรางสรรค ที่ผูวิจัยสังเคราะหขึ้น ประกอบดวย 5 ขั้นตอน คือ 1) การเขาถึงปญหา  
2) การคิดและแสวงหาวิธีการแกปญหา 3) การทบทวนและเตรียมการ 4) การวางแผนแกปญหา 
และ 5) การลงมือปฏิบัติ มาใชในการสรางรูปแบบการจัดการเรียนรูแบบ PACLE เพ่ือวัด
ความสามารถในการแกปญหาอยางสรางสรรคและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ไดมาเปนขั้นตอนการ
จัดการเรียนรูที่ผูวิจัยพัฒนาขึ้น มี 5 ขั้นตอน คือ 1) ขั้นเตรียมตัว  2) ขั้นวิเคราะหขอมูล  3) ขั้น
ออกแบบอยางสรางสรรค 4) ขั้นเรียนรูรวมกัน และ 5) ขั้นประเมินผล ทําใหไดรูปแบบการเรียนรู
แบบ PACLE เพ่ือเสริมสรางความสามารถในการแกปญหาอยางสรางสรรคสําหรับนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปที่ 1 ซึ่งตามความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญมีความสอดคลอง 0.60 – 1.00 ซึ่งสามารถ
นําไปใชได มีการปรับเปลี่ยนนิยามในแตละขั้นตอนตามขอเสนอแนะของกรรมการที่ปรึกษาปริญญา
นิพนธและผูเชี่ยวชาญ ดังแสดงรายละเอียดในตาราง 7 หนา 91 โดยประกอบดวย 5 ขั้นตอน ดังน้ี 
  1.1 ข้ันเตรียมตัว (Preparation) หมายถึง ขั้นตอนที่ผูสอนตรวจสอบความรูเดิมของ
ผูเรียน ทบทวนความรูเดิมเพ่ือเชื่อมโยงเขาสูความรูใหม เปนการเตรียมผูเรียนใหมีความรูและทักษะ
กระบวนการตามตัวชี้วัดของหลักสูตรแกนกลาง 2551      
  1.2 ข้ันวิเคราะห (Analysis) หมายถึง ขั้นตอนที่ผูเรียนมีการวิเคราะหถึงประเด็น
ของปญหาจากสถานการณที่กําหนด มีการระบุปญหา สรางเกณฑและตัดสินใจในการเลือกเลือก
ปญหา บอกสาเหตุของปญหา และแสวงหาวิธีการในการแกไขปญหาไดอยางหลากหลายและแปลก
ใหม โดยไมมีการตัดสินวาความคิดน้ันผิดหรือถูก สรางเกณฑและตัดสินใจเลือกวิธีการแกไขปญหา
ไดอยางสมเหตุสมผล ภายในขอบเขตของขอเท็จจริงจากสถานการณที่กําหนดให มีการทบทวนและ
เตรียมการในการปรับปรุงวิธีการแกปญหา พรอมทั้งวิเคราะหและคาดการณถึงผลกระทบที่อาจจะ
เกิดขึ้นจากปจจัยที่จะสนับสนุนหรือเปนอุปสรรคตอวิธีการแกปญหา รวมถึงการวางแผนในการแกไข
ปญหาอยางเปนขั้นตอน และวิเคราะหวิธีการเพ่ือใหการแกปญหาประสบความสําเร็จดวยดี 

 1.3 ข้ันออกแบบอยางสรางสรรค (Creative design) หมายถึง ขั้นตอนที่ผูเรียน 
นําวิธีการแกปญหา มาวางแผนการออกแบบวิธีการหรือชิ้นงาน สรางชิ้นงาน เพ่ือใชในการแกปญหา
โดยพิจารณาถึงความแปลกใหม ทรัพยากร ขอจํากัด ตนทุนและเวลา นําวิธีการหรือชิ้นงานไปใชใน
การแกไขปญหาในสถานการณหรือเง่ือนไขที่กําหนด ปรับปรุง แกไขและพัฒนาวิธีการในการแกไข
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ปญหา การออกแบบและชิ้นงานเพื่อใหเปนไปตามเปาหมายหรือเง่ือนไขที่กําหนด เม่ือเปนไปตาม
แผนที่วางไว ก็ใหการเสริมแรงตนเอง  
   1.4 ข้ันเรียนรูรวมกัน (Learning together) หมายถึง ขั้นตอนที่ผูเรียนนําวิธีการ
แกปญหามาเรียนรูรวมกัน เปดโอกาสใหผูเรียนไดเสนอผลงาน เพ่ือใหผูเรียนได เปรียบเทียบผลการ
คิดเพ่ือรวบรวมขอมูลในการนําสูการลงขอสรุปของตน เพ่ือหาขอสรุปเกี่ยวกับประเด็นปญหาท่ี
เกิดขึ้น และเปนการเปดโอกาสใหผูเรียนแตละคนไดแสดงความคิดเห็น แลกเปลี่ยนเรียนรูและ
อภิปรายรวมกัน ผูเรียนไดสรางความสัมพันธระหวางความรูใหมกับความรูเดิมที่มีอยูเพ่ือที่จะตอบ
คําถามหรือแกปญหาบางอยางรวมกัน เพ่ือใชเปนขอมูลในการตัดสินใจยืนยันหรือเปลี่ยนแปลง
ขอมูลหรือชิ้นงานของตนเอง 
   1.5  ข้ันประเมินผล (Evaluation) หมายถึง ขั้นตอนที่ผูเรียนทบทวนวิธีการคิด
ตางๆของตนเองเพื่อนําไปสูการประเมินคาของประสบการณที่ไดรับจากการปฏิบัติรวมกันและปรับ
กระบวนการคิดในการนําไปปฏิบัติ ตัดสินใจในการยืนยันหรือเปลี่ยนแปลงขอมูลและชิ้นงานของ
ตนเองอีกคร้ังในการแกไขปญหา มีการประเมินการแกปญหาและชิ้นงานของตนเอง สรางคําอธิบาย
กับองคความรูทางวิทยาศาสตร และเกิดการสรุปองคความรูทางวิทยาศาสตรดวยตนเอง โดยแสดง
เหตุผลสนับสนุนไดอยางสมเหตุสมผลจากหลักฐานและขอมูลที่นาเชื่อถือ  
 2. ผลของการใชรูปแบบการเรียนรู 

ผลจากการนํารูปแบบการเรียนรูแบบ PACLE เพ่ือเสริมสรางความสามารถในการ 
แกปญหาอยางสรางสรรคสําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 ไปทดลองใช พบวา 

2.1 กลุมทดลองมีความสามารถในการแกปญหาอยางสรางสรรคหลังเรียนสูงกวากอน 
เรียน และสูงกวากลุมควบคุม ทั้งในรายดานและภาพรวมอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

2.2 กลุมทดลองมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนหลังเรียนสูงกวากอนเรียนและสูง 
กวากลุมควบคุม อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
      2.3 กลุมทดลองมีความสามารถในการแกปญหาอยางสรางสรรคหลังเรียนรายดาน 4 
ดานสูงกวารอยละ 65 ยกเวนดานการวางแผนแกปญหาไดรอยละ 61.25 ซึ่งต่ํากวาเกณฑเพียงดาน
เดียว แตโดยภาพรวมทั้ง 5 ดาน สูงกวารอยละ 65 ตามเกณฑ 
 
อภิปรายผลการวิจัย 
           ผลจากการพัฒนารูปแบบการเรียนรูแบบ PACLE เพ่ือเสริมสรางความสามารถในการ
แกปญหาอยางสรางสรรคสําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 มีประเด็นที่ผูวิจัยนํามาอภิปราย 2 
ประเด็น คือ ผลการพัฒนารูปแบบการเรียนรู และผลของการใชรูปแบบการเรียนรู   

1. ผลการพัฒนารูปแบบการเรียนรู 
รูปแบบการเรียนรูแบบ PACLE ผูเชี่ยวชาญมีความเห็นสอดคลองกันวา การกําหนด

ขั้นตอนของรูปแบบการเรียนรูมีความเหมาะสมกับการเรียนรูของนักเรียน และสามารถพัฒนาทักษะ
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การแกปญหาอยางสรางสรรคได มีคาดัชนีความสอดคลองแตละขอ อยูระหวาง 0.60-1.00 ซึ่งมีคาสูง
กวา 0.5 จึงจะถือวายอมรับรูปแบบการจัดการเรียนรูที่พัฒนาขึ้น จากน้ันผูวิจัยไดปรับปรุงตาม
ขอเสนอแนะของผูเชี่ยวชาญแลวนําไปศึกษานํารองเพ่ือศึกษาความเปนไปไดของรูปแบบกอน
นําไปใชจริง นับเปนการดําเนินการตามกระบวนการวิจัยและพัฒนาอยางเปนระบบ ซึ่งสอดคลองกับ
แนวคิดของทิศนา แขมมณี (2553: 201-203) และจันทรเพ็ญ เชื้อพาณิช (2549: 24) ที่มีความเห็น
สอดคลองกันวา การพัฒนารูปแบบการเรียนรูจะตองดําเนินการอยางเปนระบบ คํานึงถึงทฤษฎีที่
เก่ียวของ รวมทั้งตองจัดองคประกอบตางๆ ไดแก หลักการหรือแนวคิดพ้ืนฐาน วัตถุประสงค 
กิจกรรมการเรียนรู และการวัดผลประเมินผลใหสัมพันธกัน เพ่ือนํานักเรียนไปสูเปาหมายที่ตองการ
เชนเดียวกับแนวคิดของ จอยซและวีล (Joyce; & Weil.1996: 11-25) ที่กลาววา กอนนํารูปแบบการ
เรียนรูไปใช ตองมีการตรวจสอบคุณภาพในเชิงการใชในสถานการณจริง และนําขอคนพบมา
ปรับปรุงแกไข 

รูปแบบการเรียนรูแบบ PACLE เพ่ือเสริมสรางความสามารถในการแกปญหาอยาง
สรางสรรคสําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 ผูวิจัยไดพัฒนามาจากแนวคิดของการแกปญหา
อยางสรางสรรค ซึ่งผูวิจัยไดนําพฤติกรรมการแกปญหาอยางสรางสรรค 2 ลักษณะคือ 1) เนนการ
จัดการที่ตัวปญหา และ 2) เนนการจัดการกับอารมณที่มีตอปญหาและการแกปญหา มาปรับ
ประยุกตใชในการวิจัย และแนวคิดของกระบวนการออกแบบทางวิศวกรรมศาสตรมาเปนฐานในการ
จัดกิจกรรมการเรียนรู ผานการสรางแบบจําลองและการประดิษฐชิ้นงานเพื่อใชในการแกไขปญหา
อยางสรางสรรค มีทั้งหมด 5 ขั้นตอน โดยมีการเพ่ิมขั้นตอนที่ 1 ขั้นเตรียมตัว เปนขั้นตอนที่เตรียม
ตัวใหนักเรียนมีความรูและทักษะตามตัวชี้วัดแกนกลาง เพ่ือที่จะนําความรูและทักษะดังกลาวไปใช
ในการแกไขปญหา ในขั้นตอนที่ 2 การวิเคราะห มีการสรางสถานการณ และวิเคราะหปญหาจาก
สถานการณ และหาแนวทางการแกไขปญหาที่หลากหลายใหไดมากที่สุดโดยใชเทคนิคระดมสมอง 
แลวจึงพิจารณาเลือกแนวทางการแกไขปญหาอยางมีเหตุผล และวางแผนการปฏิบัติงาน นําไปสู
ขั้นตอนที่ 3 ขั้นออกแบบอยางสรางสรรค เปนการนําแนวทางการแกไขปญหาในขั้นตอนที่ 3 มา
ออกแบบสรางชิ้นงานโดยใชความรูและทักษะในขั้นตอนที่ 1 มาใชในการออกแบบ เพ่ือนําชิ้นงานไป
แกไขปญหาในสถานการณที่ 2 มีการนําชิ้นงานไปทดสอบ ปรับปรุง แกไข เพ่ือใหเปนไปตาม
เปาหมายที่ตั้งไวหรือสามารถแกปญหาได นอกจากน้ี นักเรียนจะมีการบันทึกพฤติกรรมการ
แกปญหาของตนเอง เพ่ือจัดการกับอารมณของตนเองในขณะแกปญหา และนําชิ้นงานไปนําเสนอ
ในขั้นตอนที่ 4 ขั้นเรียนรูรวมกัน เพ่ือใหนักเรียนแลกเปลี่ยนเรียนรู อภิปรายและเปรียบเทียบวิธีการ
แกปญหาและผลลัพธของแตละกลุม หลังจากน้ันนักเรียนทุกคนจึงสรุปองคความรูที่ไดรับในขั้นตอน
ที่ 5 ขั้นประเมินผล และทําการประเมินชิ้นงานของกลุมตนเอง จะเห็นวาในแตละขั้นตอนจะมี
ความสัมพันธกันเปนลําดับ ทั้งน้ีในแตละขั้นตอนสามารถยอนกลับเพ่ือปรับปรุงแกไข ไดตลอดจน
กระทั่งไดวิธีการที่เหมาะสมที่สุด ดังน้ันทั้ง 5 ขั้นตอนของรูปแบบการจัดการเรียนรูแบบ PACLE จึง
มีความเหมาะสมที่จะพัฒนานักเรียนใหเกิดความคิดสรางสรรค เน่ืองจากไดนําเอากระบวนการ
ออกแบบทางวิศวกรรมศาสตรและการแกปญหาอยางสรางสรรคมาสังเคราะหรวมกัน อยางเปน
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ลําดับขั้นตอน นักเรียนเรียนรูโดยการลงมือปฏิบัติดวยตนเอง จึงเปนการจัดการเรียนรูที่เนนผูเรียน
เปนสําคัญ สอดคลองกับแนวคิดการจัดการเรียนรูเพ่ือการแกปญหาอยางสรางสรรคของสิทธิชัย 
ชมพูพาทย (2554) ที่กลาววา การจัดการเรียนรูเพ่ือการแกปญหาอยางสรางสรรคเปนแนวคิดหน่ึง
ของการจัดการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ (Child Centered) โดยใชปญหาหรือวัตถุประสงคการ
เรียนรูเปนตัวกระตุนการเรียนรูของนักเรียน ที่อาศัยความคิดสรางสรรค (Creative Thinking) และ
ความคิดวิจารณญาณ (Critical Thinking) ในการแกปญหา (Problem Solving) โดยใหนักเรียนทํา
กิจกรรม การเรียนรูรายบุคคล (Individual) กระบวนการกลุม (Group Process) แลกเปลี่ยนเรียนรู
และ รวมมือกัน (Cooperatives Learning) มีการบันทึก และการอภิปราย การสรางความรูหรือบรรลุ
จุดมุงหมายดวยตนเอง และจัดกิจกรรมที่มีความสมดุลทั้งอารมณและประสิทธิผลของการแกปญหา 
โดยครูเปนผูสนับสนุนการเรียนรู เปนที่ปรึกษา อํานวยความสะดวกในการจัดการเรียนรู การตั้ง
คําถามกระตุนใหนักเรียนเกิดการเรียนรู การพูดใหกําลังใจหรือการชมเชยในการกิจกรรม และการ
ใหรางวัลนักเรียนในกลุมที่สามารถสรางชิ้นงานไดตามเปาหมายและมีประสิทธิภาพตามเง่ือนไข 

2. ผลของการใชรูปแบบการเรียนรู 
ผลของการใชรูปแบบการเรยีนรูพบวา 

               2.1 กลุมทดลองมีความสามารถในการแกปญหาอยางสรางสรรคหลังเรียนสูงกวากอน
เรียน และสูงกวากลุมควบคุม ทั้งในรายดานและภาพรวมอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 อาจ
เน่ืองมาจากประการแรก การแกปญหาอยางสรางสรรคประกอบดวยหลายทักษะ จึงตองมีการฝกฝน
ดวยตนเองเปนลําดับขั้นตอนชัดเจน และไดรับการฝกฝนเปนประจําอยางสมํ่าเสมอ ในการวิจัยคร้ังน้ี 
กลุมทดลองไดรับการฝกหรือพัฒนาความสามารถในการแกปญหาอยางสรางสรรคตามรูปแบบการ
จัดการเรียนรูแบบ PACLE ที่มีขั้นตอนชัดเจนทั้งหมด 5 ขั้นตอน คือ 1) ขั้นเตรียมตัว เปนการ
จัดการเรียนรูใหนักเรียนมีความรูและทักษะตามหลักสูตรแกนกลาง 2551 โดยเนนใหนักเรียนลงมือ
ทําดวยตนเอง 2) ขั้นวิเคราะห จัดกิจกรรมการเรียนรูโดยใชกระบวนการกลุม เปนการใชความคิด
สรางสรรคและคิดวิจารณญาณ ใชเทคนิคระดมสมอง คิดใหหลากหลายและมากที่สุด โดยปราศจาก
การตัดสินถูกผิด หลังจากนั้นจึงมาสรางเกณฑและเลือกวิธีการแกปญหาอยางมีเหตุผล   
3) ขั้นออกแบบอยางสรางสรรค ใชการออกแบบและสรางชิ้นงานโดยใชความรูและทักษะในขั้นตอน
ที่ 1 มีการบันทึกพฤติกรรมตนเองขณะแกปญหา การทดสอบและปรับปรุงชิ้นงานเพื่อใชในการ
แกปญหา 4) ขั้นเรียนรูรวมกัน เปนขั้นการนําเสนอชิ้นงานเพื่อใชในการแกปญหา นักเรียนรวมกัน
อภิปรายผลที่ไดของแตละกลุม และ 5) ขั้นประเมินผล นักเรียนประเมินชิ้นงานเพื่อใชแกปญหาของ
ตนเอง และมีการสรุปองคความรู โดยมีการจัดการเรียนรูตามแผนการจัดการเรียนรูทั้งหมด 5 แผน 
จํานวน 21 คาบ อยางตอเน่ือง ซึ่งในแตละขั้นตอนนักเรียนจะไดรับการฝกฝนความสามารถในการ
แกปญหาอยางสรางสรรคในหลายทักษะ เชน การคิดสรางสรรค การแกปญหา การคิดวิจารณญาณ 
กระบวนการกลุม การบันทึก และการอภิปราย นักเรียนมีการออกแบบและสรางชิ้นงานเม่ือเรียนจบ
หนวยการเรียนรู 1 เร่ือง สงผลใหนักเรียนไดนําความรูและทักษะที่เรียนมา มาใชในการพัฒนา



121 
 

ทักษะการแกปญหาอยางสรางสรรคดวยการลงมือปฏิบัติดวยตนเอง จํานวน 5 เร่ือง หรือ 5 ชิ้นงาน 
อยางตอเน่ือง โดยนักเรียนมีการวิเคราะหขอมูลอยางเปนระบบและมีขั้นตอนการแกปญหาอยาง
สรางสรรคที่ชัดเจน สงผลใหนักเรียนมีความสามารถในการแกปญหาอยางสรางสรรคเพ่ิมขึ้น ซึ่ง
สอดคลองกับอารี พันธมณี (2545) ที่กลาววา ความคิดสรางสรรคเปนคุณสมบัติที่มีอยูในตัวนักเรียน
ทุกคน และสามารถสงเสริมใหพัฒนาไดทั้งทางตรงและทางออม ในทางตรงคือ การสอนและฝกฝน 
สวนในทางออมคือ การสรางบรรยากาศและจัดสิ่งแวดลอมที่สงเสริมความเปนอิสระในการเรียนรู
เชนเดียวกับโอลสัน (ม่ิงขวัญ ภาคสัญไชย. 2555 อางอิงจาก Olson.1996) กลาวไววา การ
แกปญหาอยางสรางสรรคเปนกระบวนการที่ประกอบดวยทักษะหลายๆทักษะ ที่สามารถพัฒนาได
ดวยการฝกฝนจนชํานาญ โดยอาศัยทั้งความสามารถเฉพาะตัวและการฝกฝนอยางสมํ่าเสมอ  
 ประการที่ 2 การใชเทคนิคระดมสมองอยางเปนอิสระและบรรยากาศการเรียนรู การเรียนรู
ดวยรูปแบบการจัดการเรียนรูแบบ PACLE  มีการจัดบรรยากาศของหองเรียนเปนหองทดลองขนาด
เล็ก มีการน่ังทํางานเปนกลุมๆละ 4-5 คน ซึ่งสมาชิกในกลุมคละความสามารถกัน มีการอภิปราย 
แลกเปลี่ยน เรียนรูและแสดงความคิดเห็นวาจะแกไขปญหาที่เกิดขึ้นอยางไรภายใตทรัพยากรที่มีอยู
อยางจํากัด ในขั้นตอนที่ 2 ขั้นวิเคราะห ผูวิจัยไดสรางสถานการณขึ้นมาใหนักเรียนวิเคราะหและ
สังเคราะหถึงประเด็นปญหา รวมกันระดมความคิดหาแนวทางในการแกไขปญหาใหมากและ
หลากหลายที่สุด โดยครูผูสอนคอยใชคําถามกระตุนผูเรียน เชน “อยากรูอะไรอีก” “ถาไมใชวิธีนี้ จะ
ใชวีธีอ่ืนไดอยางไร” “แลวถาคิดตรงกันขามกับวิธีนี้ละ” “ถาเราจะทําใหสะดวกขึ้นหรือรวดเร็วขึ้นกวา
นี้ จะมีวิธีการอยางไร” “ถาไมใช......จะใชอะไรแทนไดบาง” “ดัดแปลงไดอยางไร” เพ่ือกระตุนให
ผูเรียนคิดหลากหลายและแปลกใหมใหไดมากที่สุดโดยปราศจากการตัดสินถูกผิด จากน้ันจึงมาสราง
เกณฑในการเลือกวิธีการแกไขปญหา แลวตัดสินใจเลือกวิธีการแกปญหาที่ดีที่สุดโดยใชความคิด
วิจารณญาณอยางมีเหตุผล ซึ่งสอดคลองกับแนวคิดของออสบอรน (Osborn. 1963) ที่กลาววา 
กระบวนการแกปญหาอยางสรางสรรค โดยใชเทคนิคการระดมสมองเปนวิธีของกระบวนการกลุมที่
ชวยแกปญหาอยางสรางสรรค สงเสริมใหนักเรียนไดพัฒนาทักษะที่จําเปนตอความคิดสรางสรรค ซึ่ง
สอดคลองกับแนวคิดของไอแซกเซน (Isaksen.1995) ที่กลาวถึงการแกปญหาอยางสรางสรรควา 
เปนกรอบแนวคิดที่แกปญหาโดยใชเทคนิคระดมสมอง อันประกอบดวยความคิดอเนกนัย 
(Divergent Thinking) เพ่ือใหไดแนวคิดที่หลากหลายแตกตางและแปลกใหม โดยยังไมมีการ
ประเมินหรือตัดสินแนวคิดน้ันวาถูกหรือผิด และความคิดเอกนัย (Convergent Thinking) ที่ใช
พิจารณาวิเคราะห ประเมินคาเพ่ือตัดสินใจเลือกวิธีที่สมาชิกในกลุมคิดวาดีที่สุด และจากงานวิจัย
ของพารน (ม่ิงขวัญ ภาคสัญไชย.2555) อางอิงจาก Parnes.1967) ที่ไดทดลองใชวิธีระดมสมอง ใน
การแกปญหาอยางสรางสรรคของนักเรียนระดับมัธยมศึกษา ซึ่งพบวาในชวงเวลาเทากัน กลุมที่ใช
วิธีระดมสมองในการหาวิธีแกปญหาอยางสรางสรรค จะมีความสามารถในการแกปญหาอยาง
สรางสรรคสูงกวากลุมที่ตองคิดแกปญหาอยูในกรอบเทาน้ัน   
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ประการที่ 3 ความเชื่อม่ันวาสามารถแกปญหาและกํากับตนเองขณะทําการแกปญหาได 
การเรียนรูดวยรูปแบบการจัดการเรียนรูแบบ PACLE ในขั้นตอนที่ 2 การวิเคราะห ผูวิจัยสรางความ
เชื่อม่ันใหกับกลุมทดลองวาสามารถทําการแกปญหาได โดยการใชคําถามและยกตัวอยางให
นักเรียนเห็นวา ปญหาที่เกิดขึ้นเปนเรื่องปกติธรรมดาที่สามารถเกิดขึ้นได และสามารถแกไขไดโดย
ตองใชเวลาและความพยายาม ใชสติและปญญาในการแกไขปญหา เชน “ปญหาน้ีเคยเกิดขึ้นหรือไม 
อยางไร” “นักเรียนจะตองรูอะไรบางจึงจะสามารถแกปญหาได” “นักเรียนจะมีวิธีการอยางไรในการ
แกไขปญหา” “จากวิธีการแกไขปญหาที่นักเรียนเลือก นักเรียนคิดวาจะเกิดอะไรขึ้นบาง และจะ
จัดการสิ่งที่เกิดขึ้นอยางไร” ซึ่งในขั้นตอนของรูปแบบการเรียนรูแบบ PACLE จะมีคําถามใหนักเรียน
คาดการณสิ่งที่อาจจะเกิดขึ้น ไมวาจะเปนสิ่งสนับสนุนหรือเปนอุปสรรค และการใชประโยชนหรือ
การจัดการกับสิ่งเหลาน้ัน มีการยืนยันหรือเปลี่ยนแปลงขั้นตอน และใหระบุวิธีการเพ่ือใหการ
แกปญหาประสบความสําเร็จดวยดี ในขั้นตอนที่ 3 ขั้นออกแบบอยางสรางสรรค นักเรียนมีการ
บันทึกพฤติกรรมการแกปญหาของตนเอง มีการเสริมแรงตนเองโดยใชคําพูด ทาทาง จากสมาชิกใน
กลุม และการเสริมแรงจากผูวิจัยโดยการใชคําพูดชมเชยเม่ือเปนไปตามแผนที่วางไว และการตั้ง
รางวัลไวสําหรับกลุมที่สามารถทําการสรางชิ้นงานเพ่ือใชในการแกไขปญหาไดเปนไปตามเปาหมาย
และเงื่อนไขที่ตั้งไว หรือการพูดใหกําลังใจเม่ือการทํางานไมเปนไปตามแผนที่วางไว สอดคลองกับ
แนวคิดของสิทธิชัย ชมพูพาทย (2554) ที่กลาววา การแกปญหาอยางสรางสรรคใหมองปญหาวา 
สามารถเกิดกับคนทั่วไปเปนปกติ โดยปญหาน้ันจะตองใชเวลาและความพยายามจึงจะบรรลุ
ความสําเร็จได กระบวนการแกปญหาอยางสรางสรรค ควรมีการเพ่ิมขั้นตอนของการปรับพฤติกรรม
ทางปญญารวมดวย ไดแก การมีความคิดที่เหมาะสม การกํากับตนเอง และการเสริมแรงตนเอง ทํา
ใหสามารถลดความรูสึกที่ไมดีขณะทําการแกปญหาได จึงสามารถแกปญหาไดดีกวาการแกปญหาที่
เปนขั้นตอนโดยเนนที่การจัดการกับตัวปญหาเพียงอยางเดียวโดยไมคํานึงถึงความรูสึกขณะ
แกปญหาเลย ซึ่งสอดคลองกับแนวคิดของเดอซูริลล (D Zurille.1988) ที่กลาววา การฝกการ
แกปญหาเปนกระบวนการทางปญญาที่ทําใหเกิดการเรียนรู และทําความเขาใจกับปญหา 
เชนเดียวกับพัชรี วัฒนาเมธี (2550) ที่กลาววา การฝกทักษะการแกปญหาชวยใหมีการปรับเปลี่ยน
ความคิด หรือความเชื่อทางลบเปนความเชื่อทางบวก โดยเนนการจัดการที่ตัวปญหา และจัดการกับ
อารมณของตัวเองขณะแกปญหา 

ประการที่ 4 การนํากระบวนการออกแบบทางวิศวกรรมมาเปนจุดเนนในการจัดกิจกรรม 
ไดแก 1) การระบุปญหา 2) การรวบรวมขอมูล 3) การคนหาแนวคิดและเลือกแนวคิดที่ดีที่สุด  
4) การวางแผนและพัฒนา 5)  การปฏิบัติและทดสอบ 6) การนําเสนอ และ 7) และการประเมินผล 
มาสังเคราะหกับหลักการของการแกปญหาอยางสรางสรรค จนไดรูปแบบการจัดการเรียนรูแบบ 
PACLE ซึ่งเม่ือนักเรียนไดทําการเลือกแนวทางในการแกปญหาแลว จะรวมกันวางแผนขั้นตอนการ
แกปญหา มีการวางแผน การออกแบบ และสรางชิ้นงานเพื่อใชในการแกไขปญหา โดยคํานึงถึง
ทรัพยากรที่มีอยูอยางจํากัด คํานวณตนทุนการผลิต ภายใตเง่ือนไขที่กําหนด ทําใหผูเรียนตองมีการ
วางแผนการแกปญหาอยางเปนขั้นตอน ตองระดมสมองเพ่ือใหไดชิ้นงานที่เปนนวัตกรรมสําหรับใช
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ในการแกไขปญหา จากการสังเกตพบวา ผูเรียนแตละกลุมมีการออกแบบชิ้นงานเพื่อใชในการ
แกปญหาตามแบบที่วางไว และมีการเลือกใชวัสดุในการสรางชิ้นงานอยางหลากหลายแตกตางกันใน
แตละกลุมเพ่ือสรางชิ้นงานของตนเอง ซึ่งสอดคลองกับแนวคิดของสถาบันสงเสริมการสอน
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (2557: 5) ที่กลาววา การจัดการเรียนรูที่ใชกระบวนการทางวิศวกรรม
เปนฐานในการจัดกิจกรรมการเรียนรู จะชวยสงเสริมใหผูเรียนมีทักษะการแกปญหา ทักษะการคิด
วิจารณญาณ  เชนเดียวกับ เบอรลี (Eberle. 2010: online; Reeve. 2013: 18) ที่กลาววา การสราง
นวัตกรรมและกระบวนการออกแบบ เปนการสรางนักนวัตกรรมรุนใหมในการสรางสรรคผลิตภัณฑ
และกระบวนการใหมๆอยางยั่งยืน ชวยพัฒนาผูเรียนใหมีความสามารถดานกระบวนการคิดในการ
แกปญหาอยางสรางสรรค  

2.2 กลุมทดลองมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนหลังเรียนสูงกวากอนเรียนและสูง 
กวากลุมควบคุม อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 อาจเนื่องมาจาก ประการแรกการบูรณาการ
ในการจัดการเรียนรู โดยการจัดการเรียนรูแบบ PACLE มีการบูรณาการระหวางเนื้อหารายวิชา
วิทยาศาสตร กับทักษะกระบวนการออกแบบทางวิศวกรรมเขาดวยกันอยางเปนองครวม นักเรียน
นําความรูและทักษะกระบวนการไปใชในการออกแบบและสรางชิ้นงาน ซึ่งสอดคลองกับแนวคิดของ
สิริพัชร เจษฎาวิโรจน (2546: 13-14) ที่กลาววา การจัดการเรียนรูแบบบูรณาการทําใหผูเรียนมี
ความเขาใจลึกซ้ึง เขาใจในเนื้อหาสาระและส่ิงที่เรียนโดยองครวม สามารถกระตุนใหนักเรียนเกิด
การเชื่อมโยงความรูความคิด และสิ่งอ่ืนๆรอบตัวไดดี สามารถนําความรูและประสบการณที่ไดมาจัด
ระเบียบความรูใหมใหเหมาะสมกับตน เปนองคความรูของตนเอง สงผลใหการเรียนรูมีประสิทธิภาพ
มากย่ิงขึ้น ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของพูนสุข อุดม (2553: 60-62.) ที่ใชรูปแบบการบูรณาการ
คณิตศาสตรและภาษาอังกฤษ โดยใชรูปแบบการบูรณาการแบบเรียงลําดับและแบบมีสวนรวม 
พบวา นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังทดลองใชสูงกวากอนใชรูปแบบอยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ .05 และสอดคลองกับเบลสซิ่ง (Blessing.2009) ที่ศึกษารูปแบบการบูรณาการวิชาเคมี
กับวิชาคณิตศาสตรกับนักเรียนในระดับไฮสคูลในมลรัฐแคลิฟอรเนียใต พบวา นักเรียนกลุมทดลองมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกวากลุมควบคุมอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  

 ประการที่ 2 การทบทวนและการนําความรูไปประยุกตใช การจัดการเรียนรูแบบ PACLE 
นักเรียนไดนําความรูและทักษะที่ไดเรียนรูมา ไปประยุกตใชในการวางแผน ออกแบบ และสราง
ชิ้นงาน เปนการทบทวนเนื้อหาที่เรียน นําทฤษฏีมาสูการปฏิบัติ  นักเรียนไดลงมือทําดวยตนเอง 
การเรียนรูจึงมีความหมายตอผูเรียน มีการเชื่อมโยงประสบการณเดิมกับประสบการณใหมเขา
ดวยกัน การฝกใหผูเรียนรูจักกระบวนการคิด การวางแผนอยางเปนระบบ และการไดนําความรูไป
ใช จะทําใหผูเรียนมีความเขาใจในเนื้อหาไดดียิ่งขึ้น สอดคลองกับงานวิจัยของกิตติมา พันธุพฤกษา 
(2555) ไดมีการพัฒนารูปแบบการเรียนรูวิทยาศาสตรที่เนนวิธีการสอนโดยใชบริบทเพ่ือสงเสริมการ
คิดวิเคราะห และการนําความรูไปใช เร่ืองแรงและการเคลื่อนที่ พบวา นักเรียนที่เรียนดวยรูปแบบ 
FEACA มีคะแนนความเขาใจมโนทัศนและการคิดวิเคราะหหลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมี
นัยสําคัญ และสูงกวาการเรียนการสอนปกติอยางมีนัยสําคัญ ซึ่งในการวิจัยคร้ังนี้ กลุมทดลองมี
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คะแนนเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกวากลุมควบคุมไมแตกตางกันมาก ผูวิจัยวิเคราะหวา อาจ
เนื่องมาจากการที่ผูเรียนในกลุมทดลองและกลุมควบคุมตางก็ไดรับการจัดกิจกรรมการเรียนรูโดย
เนนผูเรียนเปนสําคัญเหมือนกัน ผูเรียนไดปฏิบัติดวยตนเอง ซึ่งกลุมควบคุมจะใชวิธีการสอนแบบ 
5Es สวนกลุมทดลองที่มีคะแนนเฉลี่ยสูงกวาเล็กนอย อาจเนื่องมาจากไดมีการทบทวนทุกคร้ังหลัง
เรียนจบในแตละหนวยการเรียนรู เพ่ือนําความรูดังกลาวมาออกแบบและสรางชิ้นงาน และนําเสนอ
หนาชั้นเรียน สอดคลองกับแนวคิดของ พิมพันธ เตชะคุปต และวรรณทิพา รอดแรงคา (2542:17-
18)  ที่กลาววา การจัดการเรียนรูโดยใหนักเรียนเปนผูลงมือปฏิบัติดวยตนเอง จะทําใหนักเรียน
สามารถจําไดในระยะยาว ไดผลการเรียนรูที่คงอยูไดในปริมาณที่มากกวาและยาวกวาการให
นักเรียนทองจํา ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของวัลภา วงศจันทร (2555) ไดทําการศึกษาความสัมพันธ
ระหวางพฤติกรรมการเรียนกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ของนักศึกษารายวิชาการเงินระหวาง
ประเทศ (กง.422) พบวา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนมีความสัมพันธทางบวกกับนักศึกษาที่เขาชั้นเรียน
อยางสมํ่าเสมอ มีการซักถาม ตอบคําถามในหองเรียน มีการทบทวนบทเรียน และมีความพึงพอใจ
ในการเรียน จะมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูง  
      2.3 กลุมทดลองมีความสามารถในการแกปญหาอยางสรางสรรคหลังเรียนรายดาน 4 
ดานสูงกวารอยละ 65 ยกเวนดานการวางแผนแกปญหาไดรอยละ 61.25 ซึ่งต่ํากวาเกณฑเพียงดาน
เดียว แตโดยภาพรวมทั้ง 5 ดาน สูงกวารอยละ 65 ตามเกณฑ อาจเนื่องมาจาก การใชสถานการณ
ที่สอดคลองกับชีวิตประจําวันของผูเรียน การที่คะแนนเฉลี่ยของความสามารถในการแกปญหาอยาง
สรางสรรคโดยภาพรวม ของผูเรียนผานเกณฑตามที่กําหนด เพราะผูวิจัยไดออกแบบกิจกรรมการ
เรียนรูใหใกลเคียงกับเหตุการณในชีวิตประจําวัน กลาวคือ การยกตัวอยางสถานการณที่เปนเร่ือง
ใกลตัวและพบเห็นไดโดยท่ัวไปมาใชเปนสถานการณในการแกปญหา ตัวอยางเชน การคนหา
เสนทางที่เหมาะสมที่สุดจากหอพักนิสิต มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ มายังสถาบันวิจัย พัฒนา
และสาธิตการศึกษา การจัดกิจกรรมที่เปนสถานการณในชีวิตประจําวันหรือสถานการณจริงมาใชใน
การใหผู เรียนวางแผน และออกแบบการแกปญหาที่เกิดขึ้น มีการใชทรัพยากรท่ีมีอยูอยาง
หลากหลายในทองถิ่น โดยผูสอนไดจัดเตรียมวัสดุอุปกรณอยางหลากหลายที่สามารถหาไดงายใน
ทองถิ่น เพ่ือใหผูเรียนมีการวางแผนและออกแบบชื้นงานโดยใชวัสดุอุปกรณไดหลากหลายขึ้น มีการ
ใหผูเรียนเผชิญกับปญหา กําหนดสถานการณปญหาเม่ือจบหนึ่งหนวยการเรียนรู รวมทั้งหมด 5 
หนวยการเรียนรู จํานวน 5 สถานการณ การตองเผชิญปญหาและแกไขปญหา โดยเฉพาะปญหาท่ี
เก่ียวของกับชีวิตประจําวัน จะสงผลตอการพัฒนาความสามารถในการแกปญหาอยางสรางสรรค  
ซึ่งสอดคลองกับแนวคิดของอรพินทร ชูชม; อัจฉรา สุขารมณ; อุษา ศรีจินดารัตน. 2549: 15-16) ที่
กลาววา การแกปญหาอยางสรางสรรคควรเนนการใชปญหาหรือสถานการณที่เก่ียวของใน
ชีวิตประจําวันเปนตัวกระตุนการเรียนรู ตั้งคําถามใหคิด ชวนสงสัย จูงใจใหคนหาคําตอบ ใชปญหา
เปนจุดเริ่มตนในการแสวงหาคําตอบ เกิดความพยายามในการทําความเขาใจปญหาและ
กระตือรือรนในการแสวงหาคําตอบของปญหา เชนเดียวกับงานวิจัยของอุดม กาญจนจันทร (2556) 
ที่อธิบายวา การที่ผูเรียนมีโอกาสเผชิญกับปญหาและตองแกปญหาตลอดเวลา ทําใหผูเรียนมี
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ประสบการณในการแกปญหามาก ซึ่งการเผชิญปญหาน้ีตองสอดคลองกับวิถีชีวิตของนักเรียน หรือ
เปนสถานการณที่เกี่ยวของกับชีวิตของนักเรียน จะทําใหนักเรียนมีทักษะการแกปญหาอยาง
สรางสรรคมากขึ้น 
 สําหรับในดานการวางแผนการแกปญหา ที่มีคะแนนเฉลี่ยความสามารถในการแกปญหา
อยางสรางสรรคไมถึงเกณฑที่กําหนด ผูวิจัยวิเคราะหวา เน่ืองจากในดานดังกลาว เปนการวางแผน
ขั้นตอนในการแกไขปญหา ที่ตองระบุขั้นตอนการแกปญหา สิ่งที่ตองใช ปจจัยหรือส่ิงที่เก่ียวของ 
และผลที่เกิดขึ้น เปาหมายหรือชิ้นงาน ผูเรียนจะตองเขียนลงไปใหครบทุกหัวขอจึงจะได 1 คะแนน 
จากการตรวจสอบพบวา ผูเรียนไมไดเขียนลงไปทุกชองใหครบ จึงทําใหไมไดคะแนนดังกลาว และ
สงผลใหความสามารถในการแกปญหาอยางสรางสรรคดานการวางแผนการแกปญหามีคะแนนที่ไม
ถึงเกณฑ อาจเน่ืองมาจากผูเรียนยังขาดความคิดที่ละเอียดและซับซอนในการคิดปจจัยหรือส่ิงที่
เก่ียวของในการแกปญหา ดังน้ันในขั้นตอนของการวิเคราะหควรมีแบบฝกเสริมใหผูเรียนไดเรียนรู
เก่ียวกับการมองโดยภาพรวม มิติของความสัมพันธเชื่อมโยงกัน และการคาดการณถึงสิ่งที่จะ
เกิดขึ้น 
 
ขอเสนอแนะ 

ขอเสนอแนะในการนํารูปแบบการจัดการเรียนรูแบบ PACLE เพ่ือเสริมสรางการแกปญหา
อยางสรางสรรคไปใช 

1. ขอเสนอแนะสาํหรับผูบริหาร 
     1.1 พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 เปนแนวทางในการจัดการศึกษาของ

ประเทศซ่ึงนํามาสูหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2551 ซึ่งมิไดเนนเพียงเน้ือหาสาระ
ใน 8 กลุมสาระเทาน้ัน แตยังมุงเนนใหนักเรียนพัฒนาดานความคิด ความสามารถ ซึ่งเปนสมรรถนะ
ที่นักเรียนควรมี ประกอบดวย 1) ความสามารถในการสื่อสาร 2) ความสามารถในการคิด ไดแก คิด
วิเคราะห คิดสังเคราะห คิดสรางสรรค คิดอยางมีวิจารณญาณ และคิดอยางเปนระบบ  
3) ความสามารถในการแกปญหา 4) ความสามารถในการใชทักษะชีวิต และ 5) ความสามารถใน
การใชเทคโนโลยี ดังน้ันจึงควรสงเสริมและสนับสนุนใหครูไดใชกระบวนการจัดการเรียนรูที่เนนให
ผูเรียนไดฝกทักษะการคิด การสรางหรือสรุปองคความรูดวยตนเอง และเกิดความสามารถในการคิด
แกปญหาอยางสรางสรรค  

     1.2 รูปแบบการจัดการเรียนรูแบบ PACLE เปนรูปแบบหนึ่งที่ใชเพ่ือพัฒนา
ความสามารถในการแกปญหาอยางสรางสรรคและเพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน รูปแบบดังกลาวจะ
เนนทักษะการแกปญหา การคิดวิจารณญาณและทักษะการสรางสรรค โดยใชเทคนิคการระดมสมอง 
มีการสืบคนขอมูลที่หลากหลาย และมีการเตรียมวัสดุอุปกรณที่หลากหลายและเพียงพอในการจัด
กิจกรรมการเรียนรู ดังน้ัน ผูบริหารควรมีแนวทางปฏิบัติในการสงเสริมใหครูมีแหลงการเรียนรูที่
ทันสมัย มีเทคโนโลยีที่สามารถสืบคนขอมูลไดอยางรวดเร็วและเพียงพอตอการใชงาน 
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            2. ขอเสนอแนะสาํหรับครูผูสอน  
2.1 ศึกษาและทําความเขาใจในรูปแบบการเรียนรูแตละขั้นตอนใหชัดเจน สามารถ 

ปรับเปลี่ยนกิจกรรม ยืดหยุนไดตามความเหมาะสมตามสถานการณที่เปลี่ยนไป เพ่ือทาทายผูเรียน 
จะทําใหผูเรียนอยากเรียนรูและแกปญหามากขึ้น โดยในขั้นตอนที่ 2 ขั้นวิเคราะห ผูสอนจะตองเนน
ในการใชคําถามเพ่ือกระตุนใหผูเรียนอยากเรียนรู ใหนักเรียนแตละกลุมระดมสมองใหไดแนวคิดมาก
ที่สุด และในขั้นตอนที่ 3 การออกแบบอยางสรางสรรค ผูสอนตองคอยสังเกตผูเรียน และคอยให
คําปรึกษาหรือเสริมแรงโดยการพูดใหกําลังใจ เม่ือการดําเนินงานไมเปนไปตามเปาหมายท่ีตั้งไว  
   2.2 ในขั้นตอนของการเตรียมตัว ผูสอนสามารถคิดเทคนิคหรือวิธีการสอนที่
หลากหลายหรือแตกตางไปจากที่ผูวิจัยกําหนดไดตามความเหมาะสม แตใหเนนที่เปาหมายเปน
หลักวาตองการใหผูเรียนรูอะไร เกิดทักษะอะไร ที่จําเปนในการนําไปใชในการแกปญหา              
                     2.3 การสรางบรรยากาศในชั้นเรียนเปนสิ่งสําคัญ ตองสรางหองเรียนเปนหอง
กิจกรรมสําหรับการเรียนรู และมีความเปนกันเอง ใหผูเรียนไดคิดอยางอิสรเสรี โดยไมมีการตัดสิน
ถูกผิด ใหนักเรียนแตละกลุมจดบันทึกทุกความคิดเห็นของสมาชิกในกลุมลงไป โดยไมตองพิจารณา
วาความคิดน้ันจะนําไปใชแกปญหาไดหรือไม จากน้ันจึงพิจารณาเลือกความคิดน้ันอีกครั้งอยาง
สมเหตุสมผล การใชคําถามของครูในการกระตุนการเรียนรู การระดมสมองและการยอมรับฟงกัน
และกัน การแลกเปลี่ยนเรียนรูถือเปนสิ่งสําคัญในการแกปญหาอยางสรางสรรคดวยรูปแบบการ
จัดการเรียนรูแบบ PACLE 
            2.4 ครูผูสอนตองเตรียมวัสดุอุปกรณใหเพียงพอ และหลากหลายตอการจัด
กิจกรรมการเรียนรูในแตละครั้ง เพ่ือใหผูเรียนไดเลือกใชในการสรางชิ้นงานเพ่ือนําไปแกไขปญหา 
  

ขอเสนอแนะสําหรับการวิจัยคร้ังตอไป 
1.  ควรนํารูปแบบการจัดการเรียนรูแบบ PACLE ไปใชกับมัธยมศึกษาปที่ 2-3 และ

มัธยมศึกษาตอนปลายเพื่อศึกษาประสิทธิผลของรูปแบบ เน่ืองจากนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 
ในดานการวางแผนการแกปญหาที่ตองระบุขั้นตอนตางๆอยางละเอียด และคาดการณผลที่อาจจะ
เกิดขึ้นจากการแกปญหา ยังไมผานเกณฑที่กําหนดคือรอยละ 65 ผูวิจัยวิเคราะหวาขั้นตอน
ดังกลาวผูเรียนในระดับที่สูงขึ้นนาจะมีความสามารถทําใหผานเกณฑที่กําหนดได 

2. ควรศึกษาผลของตัวแปรอ่ืนๆ เชน ความสามารถในการตัดสินใจ การควบคุมหรือกํากับ 
ตนเองในการแกปญหา ความคงทนในการเรียนรู ความเชื่อม่ันในตนเอง เน่ืองจากตัวแปรดังกลาว
สามารถสรางใหเกิดขึ้นไดจากการใชรูปแบบการเรียนรูแบบ PACLE ซึ่งในกระบวนการจัดการ
เรียนรูผูเรียนตองมีการตัดสินใจในการเลือกวิธีการแกปญหา มีการกํากับตนเองในการแกปญหา 
และสรางความเชื่อม่ันในตนเองโดยการแลกเปลี่ยนเรียนรู นําเสนอผลงาน 

3. ควรศึกษาผลโดยนํากิจกรรมไปประยุกตใชในสถานการณจริง หรือตอยอดนวัตกรรม 
การออกแบบและสรางชิ้นงานใหใชงานไดจริงจากแบบจําลองที่สรางขึ้น ตัวอยางเชน แผนผังที่สราง
ขึ้น อาจนําไปใชจริงเปนแผนผังเพ่ืออธิบายใหกับผูสนใจทั่วไปไดเขาใจ   
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รายนามผูเชีย่วชาญตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือวจิัย 
 

ผูเชี่ยวชาญที่เก่ียวของกับการพัฒนารูปแบบการเรียนรู เพ่ือเสริมสรางความสามารถใน
การแกปญหาอยางสรางสรรค มีดังน้ี 

 
1. ผศ.ดร.ศิริลักษณ เรืองรุงโรจน คณะวิทยาศาสตร 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
2. อาจารยสมศักด์ิ  มณีรัตนะกูล คณะวิทยาศาสตร 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
3. ดร.สมปราถนา  วงษบญุหนัก คณะวิทยาศาสตร 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
4. ผศ.ดร.ธีรพงษ  แสงประดิษฐ คณะวิทยาศาสตร 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
5. อ.ดร.ชนินันท  พฤกษประมูล คณะวิทยาศาสตร 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
6. ผศ.ดร.ฐิติพงษ  เครือหงส  คณะวิทยาศาสตร 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี 
7. ผศ.ดร.เอกรัตน  ทานาค  คณะศึกษาศาสตร 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
8. ดร.ไอลดา  คลายสําริด ศึกษานิเทศกชํานาญการพิเศษ 

สพป.ปทุมธานี เขต 2 
9. ดร.ศิริลักษณ  ชาวลุมบัว โรงเรียนบานหนองขาม 

จังหวัดสุพรรณบุรี 
10. ดร.ยุพาพันธ  มินวงษ  โรงเรียนบานหม่ีวิทยา 

จังหวัดลพบุร ี
11. ดร.ประภา  สมสุข  โรงเรียนสตรสีิริเกศ 

จังหวัดศรีษะเกษ 
12. อ.มานะ  อินทรสวาง โรงเรียนศึกษานารี 
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คูมือการใช 
รูปแบบการเรียนรูแบบ PACLE เพื่อเสริมสรางความสามารถในการแกปญหา

อยางสรางสรรค สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 
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สภาพปญหาและความสําคัญ 
 

การแกปญหาอยางสรางสรรค เปนสิ่งที่กระทรวงศึกษาธิการไดกําหนดไวเปนสวนหนึ่งที่
จําเปนสําหรับผูเรียนในเรื่องขององคประกอบทักษะชีวิต ดังจะเห็นไดจากองคประกอบที่ 2 ซึ่งได
กลาวถึงการคิดวิเคราะห ตัดสินใจ และแกปญหาอยางสรางสรรค โดยหมายถึง การแยกแยะขอมูล
ขาวสาร ปญหาและสถานการณรอบตัว วิพากษวิจารณและประเมินสถานการณรอบตัวดวยหลัก
เหตุผลและขอมูลที่ถูกตอง รับรูปญหา สาเหตุของปญหา หาทางเลือกและตัดสินใจในการแกปญหา
ในสถานการณตางๆ อยางสรางสรรค (กระทรวงศึกษาธิการ. 2551) โดยมีพระราชบัญญัติการศึกษา
แหงชาติ พ.ศ. 2542 เปนแนวทางในการจัดการศึกษาของประเทศซึ่งนํามาสูหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2551 ซึ่งมิไดเนนเพียงเน้ือหาสาระใน 8 กลุมสาระเทาน้ัน แตยังมุงเนน
ใหนักเรียนพัฒนาดานความคิด ความสามารถ ซึ่งเปนสมรรถนะที่นักเรียนควรมี ประกอบดวย  
1) ความสามารถในการสื่อสาร 2) ความสามารถในการคิด ไดแก คิดวิเคราะห คิดสังเคราะห คิด
สรางสรรค คิดอยางมีวิจารณญาณ และคิดอยางเปนระบบ 3) ความสามารถในการแกปญหา  
4) ความสามารถในการใชทักษะชีวิต และ 5) ความสามารถในการใชเทคโนโลยี ฉะน้ันในการจัดการ
เรียนการสอนของครูในแตละครั้งนอกเหนือจากความรูในเนื้อหาสาระท่ีตองการใหนักเรียนไดรับแลว 
ครูยังตองคํานึงถึงทักษะและความสามารถของนักเรียนที่พึงจะไดรับและอีกทั้งยังสามารถนํา
ความสามารถนั้นไปใชไดในชีวิตประจําวันอีกดวย อาจกลาวไดวาการเรียนการสอนในปจจุบันไมได
เนนความรูในเนื้อหาวิชาเพียงอยางเดียวเชนในอดีต แตยังตองการใหนักเรียนไดพัฒนาสมรรถนะ 
และคุณลักษณะอันพึงประสงค ประกอบกับการเปลี่ยนแปลงของโลกที่เปนไปอยางรวดเร็ว ไมวาจะ
เปนดานสังคม เศรษฐกิจ หรือเทคโนโลยีก็ตาม ดังน้ันในปจจุบันคนเราจึงตองการทักษะใหม ๆ เพ่ือ
ใชในการดําเนินชีวิต จึงมีความจําเปนอยางยิ่งที่การศึกษาจะมุงเนนทักษะในศตวรรษที่ 21 เพ่ือให
นักเรียนเกิดทักษะที่สําคัญและจําเปนสาหรับการดํารงชีวิตอยูในโลกที่เกิดการเปลี่ยนแปลงอยาง
รวดเร็ว (คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน, 2552) 

 
แนวคิดพื้นฐาน 

 

ผูวิจัยไดสังเคราะหแนวคิดมาจากหลักการของกระบวนการทางวิศวกรรมศาสตรและการ
แกปญหาอยางสรางสรรค ประกอบดวย 1) การระบุปญหา  2) การรวบรวมขอมูล 3) การคนหา
แนวคิดและเลือกแนวคิดที่ดีที่สุด  4) การวางแผนและการพัฒนา 5)  การปฏิบัติและทดสอบ  6) การ
นําเสนอ และ 7) การประเมินผล รวมกับแนวคิดและกระบวนการแกปญหาอยางสรางสรรคที่ผูวิจัย
สังเคราะหขึ้นมา ประกอบดวย 6 ขั้นตอน คือ 1) การเขาถึงปญหา 2) การคิดและแสวงหาวิธีการ
แกปญหา 3) การทบทวนและเตรียมการ 4) การวางแผนแกปญหา 5) การตรวจสอบการปฏิบัติ และ 
6) การประเมินผล ไดมาเปนขั้นตอนการจัดการเรียนรูแบบ PACLE ที่ผูวิจัยพัฒนาขึ้น มี 5 ขั้นตอน 
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คือ 1) ขั้นเตรียมตัว  2) ขั้นวิเคราะห  3) ขั้นออกแบบอยางสรางสรรค  4) ขั้นเรียนรูรวมกัน และ 5) 
ขั้นประเมินผล 
 

หลักการ 
1. เนนการนําหลักการของกระบวนการทางวิศวกรรมศาสตรและการแกปญหาอยาง

สรางสรรค  มาเปนฐานในการจัดกิจกรรมการเรียนรู  การประยุกตใชความรูเพ่ือนําไปสรางชิ้นงาน
อยางสรางสรรคในการแกปญหาของนักเรียน และการสรางนวัตกรรม  

2. เนนการใชปญหาหรือสถานการณที่ไมพึงประสงคเปนตัวกระตุนการเรียนรู จัด
สถานการณที่เปนปญหาเพ่ือกระตุนความคิดของนักเรียน โดยสถานการณนั้นตองมีความยากและ
ซับซอนไมซ้ํากับที่อ่ืน หรือเก่ียวของกับชีวิตประจําวันของนักเรียน ตั้งคําถามใหคิด ชวนสงสัย จูงใจ
ใหคนหาคําตอบ ใชปญหาเปนจุดเร่ิมตนในการแสวงหาคําตอบ เกิดความพยายามในการทําความ
เขาใจปญหาและกระตือรือรนในการแสวงหาคําตอบของปญหา 
 3. ใชความคิดสรางสรรคและความคิดวิจารณญาณในการแกปญหา โดยการทํางานรวมกัน
ระหวางการคิดสรางสรรคและการคิดวิจารณญาณ การคิดสรางสรรคทําไดโดยใหคิดพิจารณาตาม
รายละเอียดประกอบกับขอมูลพ้ืนฐาน เพ่ิมความแปลกใหมและหลากหลายที่สุด ปราศจากการ
ตัดสินความคิดตางๆวาดีหรือไม ขยายความคิดดวยตนเอง การใชเวลาเพื่อตกผลึกความคิด และ
การผสานความคิดไปเรื่อยๆ จนถึงระยะหนึ่งจึงพิจารณาความคิดเหลาน้ันดวยการคิดวิจารณญาณ 
การพิจารณาหรือคิดอยางรอบคอบ ละเอียดลออและชัดเจน สรางเกณฑในการตัดสินความคิด ใน
การเลือกและประเมินวิธีการแกปญหาจนไดวิธีที่ดีที่สุดในการแกปญหา วางแผนการแกปญหาและ
นําไปแกปญหา 
 4. ใชเทคนิคระดมสมอง โดยใชกระบวนการคิดที่หลากหลายของผูเรียนแตละคน เนน
ปริมาณของแนวคิดใหไดมากที่สุด การยอมรับในความคิดของแตละคน โดยที่ยังไมตัดสินหรือ
ประเมินแนวคิดน้ัน ใชการวิพากษแนวคิดสรางการยอมรับ ผสมผสานแนวคิดใหมจากแนวคิดที่มีอยู
เดิม ใชวิธีกระตุนความคิดโดยการใชขอมูลจริง โดยมีเทคนิคหลายประการ การใชแนวคิดรวมกัน  
การปรับปรุง การประยุกต การยอและการขยาย การใชอยางอ่ืน การขจัดออกและการใชสิ่งตรงกัน
ขาม มีการทํางานเปนทีม ความรวมมืออยางหลากหลาย แลกเปลี่ยนเรียนรูและประเมินผลการ
เรียนรูรวมกัน  
 5. การจัดกิจกรรมการเรียนรูตองมีความสมดุลทั้งอารมณและประสิทธิผลของการ
แกปญหา เปนการเนนการจัดการที่ตัวปญหา คือ เนนการแกไขตัวปญหาใหประสบความสําเร็จ และ
เนนการจัดการกับอารมณที่มีตอปญหาและการแกปญหา มองปญหาวาเปนเรื่องปกติ สามารถแกไข
ได และตองใชความพยายามและระยะเวลาในการแกไข ลดความวิตกกังวลในการแกปญหา ผูเรียน
ตองมีความเชื่อม่ันวาสามารถแกปญหาและกํากับหรือควบคุมตนเองขณะทําการแกปญหาได 
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 6. สรางความเชื่อมโยงระหวางเน้ือหาและทักษะกับชีวิตประจําวัน และการทําอาชีพ 
(Establish relevance) เพ่ือส่ือวาความรูนั้นจะใชอยางไร ทําใหเกิดการเรียนรูอยางมีความหมาย 
 7. ทาทายผูเรียน (Challenge your students) ความทาทายที่เหมาะสมกับระดับชั้นของ
ผูเรียนจะสรางความนาสนใจใน การเรียนรูมากขึ้นและไมทําใหผูเรียนเกิดความเบื่อหนาย ในรูปแบบ
ของกิจกรรมการเรียนรู จึงเนนกิจกรรมที่ไมยากมาก หรืองายเกินไปจนนาเบื่อหนาย และเนนพัฒนา
ความสามารถในการแกปญหาอยางสรางสรรค ใหผูเรียนทุกคนมีสวนรวม ไมจํากัดเฉพาะผูเรียนที่
เกง ๆ เทาน้ัน 
 8. ผสมผสานการจัดการเรียนรู (Mix it up) เพ่ือใหผลลัพธที่ไดจากการจัดการเรียนรูมี
ความหลากหลาย ผูเรียนจึงแสดงความรูของนักเรียนออกมาอยางสมํ่าเสมอโดยการนําเสนอดวย
วิธีการตาง ๆ เพ่ือที่จะไดแลกเปลี่ยนเรียนรูและสรุปองคความรูไดดวยตนเอง 
 

จุดมุงหมาย 
1. เพ่ือพัฒนาความสามารถในการแกปญหาอยางสรางสรรคใหเกิดขึ้นในตัวผูเรียน 
2. เพ่ือใหผูเรียนไดประสบการณตรง เกิดความรูความเขาใจ ประยุกตใชความรูมาสราง

ชิ้นงานเพ่ือใชในการแกไขปญหา 
3. เพ่ือฝกใหนักเรียนรูจักการวางแผนในการทํางาน มีทักษะการทํางานรวมกับคนอ่ืน 
4. เพ่ือสงเสริมใหนักเรียนไดนําเสนอแนวคิดของตนเอง และมีทักษะการสื่อสาร 
5. เพ่ือตอยอดในการสรางนวตักรรม 
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รูปแบบการจัดการเรียนรูแบบ PACLE 
เพื่อเสริมสรางความสามารถในการแกปญหาอยางสรางสรรค 

 

 รูปแบบการเรยีนรูแบบ PACLE เพ่ือเสริมสรางความสามารถในการแกปญหาอยาง
สรางสรรค ประกอบดวย 5 ขั้นตอน ดังน้ี 
  1. ข้ันเตรียมตัว (Preparation) หมายถึง ขั้นตอนที่ผูสอนตรวจสอบความรูเดิมของ
ผูเรียน ทบทวนความรูเดิมเพ่ือเชื่อมโยงเขาสูความรูใหม เปนการเตรียมผูเรียนใหมีความรูและทักษะ
กระบวนการตามตัวชี้วัดของหลักสูตรแกนกลาง  2551     
  2. ข้ันวิเคราะห (Analysis) หมายถึง ขั้นตอนที่ผูเรียนมีการวิเคราะหถึงประเด็นของ
ปญหาจากสถานการณที่กําหนด มีการระบุปญหา สรางเกณฑและตัดสินใจในการเลือกเลือกปญหา 
บอกสาเหตุของปญหา และแสวงหาวิธีการในการแกไขปญหาไดอยางหลากหลายและแปลกใหม 
โดยไมมีการตัดสินวาความคิดน้ันผิดหรือถูก สรางเกณฑและตัดสินใจเลือกวิธีการแกไขปญหาได
อยางสมเหตุสมผล ภายในขอบเขตของขอเท็จจริงจากสถานการณที่กําหนดให มีการทบทวนและ
เตรียมการในการปรับปรุงวิธีการแกปญหา พรอมทั้งวิเคราะหและคาดการณถึงผลกระทบที่อาจจะ
เกิดขึ้นจากปจจัยที่จะสนับสนุนหรือเปนอุปสรรคตอวิธีการแกปญหา รวมถึงการวางแผนในการแกไข
ปญหาอยางเปนขั้นตอน และวิเคราะหวิธีการเพ่ือใหการแกปญหาประสบความสําเร็จดวยดี 

3. ข้ันออกแบบอยางสรางสรรค (Creative design) หมายถึง ขั้นตอนที่ผูเรียน นํา
วิธีการแกปญหา มาวางแผนการออกแบบวิธีการหรือชิ้นงาน สรางชิ้นงาน เพ่ือใชในการแกปญหา
โดยพิจารณาถึงความแปลกใหม ทรัพยากร ขอจํากัด ตนทุนและเวลา นําวิธีการหรือชิ้นงานไปใชใน
การแกไขปญหาในสถานการณหรือเง่ือนไขที่กําหนด ปรับปรุง แกไขและพัฒนาวิธีการในการแกไข
ปญหา การออกแบบและชิ้นงานเพื่อใหเปนไปตามเปาหมายหรือเง่ือนไขที่กําหนด เม่ือเปนไปตาม
แผนที่วางไว ก็ใหการเสริมแรงตนเอง  
 4. ข้ันเรียนรูรวมกัน (Learning together) หมายถึง ขั้นตอนที่ผูเรียนนําวิธีการ
แกปญหามาเรียนรูรวมกัน เปดโอกาสใหผูเรียนไดเสนอผลงาน เพ่ือใหผูเรียนได เปรียบเทียบผลการ
คิดเพ่ือรวบรวมขอมูลในการนําสูการลงขอสรุปของตน เพ่ือหาขอสรุปเกี่ยวกับประเด็นปญหาท่ี
เกิดขึ้น และเปนการเปดโอกาสใหผูเรียนแตละคนไดแสดงความคิดเห็น แลกเปลี่ยนเรียนรูและ
อภิปรายรวมกัน ผูเรียนไดสรางความสัมพันธระหวางความรูใหมกับความรูเดิมที่มีอยูเพ่ือที่จะตอบ
คําถามหรือแกปญหาบางอยางรวมกัน เพ่ือใชเปนขอมูลในการตัดสินใจยืนยันหรือเปลี่ยนแปลง
ขอมูลหรือชิ้นงานของตนเอง 
   5.  ข้ันประเมินผล (Evaluation) หมายถึง ขั้นตอนที่ผูเรียนทบทวนวิธีการคิด
ตางๆของตนเองเพื่อนําไปสูการประเมินคาของประสบการณที่ไดรับจากการปฏิบัติรวมกันและปรับ
กระบวนการคิดในการนําไปปฏิบัติ ตัดสินใจในการยืนยันหรือเปลี่ยนแปลงขอมูลและชิ้นงานของ
ตนเองอีกคร้ังในการแกไขปญหา มีการประเมินการแกปญหาและชิ้นงานของตนเอง สรางคําอธิบาย
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กับองคความรูทางวิทยาศาสตร และเกิดการสรุปองคความรูทางวิทยาศาสตรดวยตนเอง โดยแสดง
เหตุผลสนับสนุนไดอยางสมเหตุสมผลจากหลักฐานและขอมูลที่นาเชื่อถือ  
 
การเตรียมความพรอม  

ครูผูสอนที่จะนํารูปแบบการเรียนรูนี้ไปใช ควรจัดเตรียมสื่อการเรียนรูและเครื่องมือที่
เก่ียวของกับการวัดผลใหพรอมกอนที่จะดําเนินการจัดกิจกรรมการเรียนรู ดังนี้ 
 
การเตรียมส่ือการเรียนรู 

กิจกรรมการเรียนรูนี้ มุงเนนใหนักเรียนเกิดการเรียนรูโดยการลงมือปฏิบัติกิจกรรมตางๆ 
อยางหลากหลายโดยใชความรูและทักษะที่มีในการแกปญหา โดยใชกระบวนการออกแบบทาง
วิศวกรรมในการวางแผนและสรางชิ้นงาน ดังน้ันผูสอนตองทําความเขาใจในแผนการจัดการเรียนรู
ใหชัดเจน กระบวนการจัดการเรียนรู เตรียมใบงาน ใบความรูใหเพียงพอ และเตรียมวัสดุอุปกรณ
สําหรับการทํากิจกรรมใหหลากหลาย เพ่ือใหนักเรียนไดเลือกใชหรือไมใช อยางสรางสรรคโดย
คํานึงถึงทรัพยากรที่มี ตนทุน ในการสราง และเงื่อนไขที่กําหนด 

 
การเตรียมเครื่องมือการวัดและประเมินผล 

การวัดและประเมินผลตามรูปแบบการเรียนรู แบบ PACLE ตองมีการวัดประเมินผลที่
หลากหลาย ตามสภาพจริง ดังน้ัน ควรวัดจากเคร่ืองมือวัดหลายประเภท เชน แบบสังเกตพฤติกรรม 
แบบวัดความสามารถในการแกปญหาอยางสรางสรรค แบบประเมินการนําเสนอ การตรวจใบงาน 
การใหคะแนนชิ้นงาน การตรวจบันทึกผลการเรียนรู แบบบันทึกพฤติกรรมตนเองขณะแกปญหา 
และการตรวจอนุทิน  โดยจะตองทําการประเมินอยางตอเนื่อง ดูพัฒนาการของผูเรียนเพ่ือจะได
สงเสริมใหเกิดการเรียนรู สามารถสรุปองคความรูดวยตนเอง และเกิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม
และกระบวนการคิดในการแกปญหาอยางสรางสรรค 
 
แนวปฏิบตัิของการใชรูปแบบการเรียนรู  

1. ครูผูสอนควรมีความเชื่อในแนวคิดพ้ืนฐานของรูปแบบการจัดการเรียนรูนี้ โดย
การศึกษาขั้นตอนของรูปแบบการเรียนรู ทบทวนเทคนิควิธีการสอนที่ตองใช  ทําความเขาใจตอ
สถานการณหรือประเด็นที่ตองนํามาใหนักเรียนศึกษา เพ่ือนําไปสูการปรับประยุกตสถานการณที่ครู
เห็นวาเหมาะสมกับบริบท ตลอดจนการจัดเตรียมวัสดุอุปกรณใหเหมาะสม หลากหลายและเพียงพอ
ในการจัดกิจกรรม 

2. ครูผูสอนตองจัดบรรยากาศของการเรียนรู ใหผูเรียนเกิดความรูสึกอยากเรียนรู เชน 
การจัดหองเรียนใหสามารถทํากิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรูไดอยางคลองตัวการเปนกันเองกับนักเรียน 
ใหนักเรียนไดเกิดการผอนคลายในการเรียนรู กลาถาม แสดงความคิดเห็นและอภิปรายรวมกัน 



153 
 

2. กลุมเปาหมาย  นักเรียนที่เปนกลุมเปาหมายของรูปแบบการเรียนรูแบบ PACLE คือ 
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที ่1 ที่เรียนเรื่องแรงและการเคลื่อนที่ในรายวิชาวิทยาศาสตร 

3. ระยะเวลาที่ใชในการจัดกิจกรรมการเรียนรู จํานวน 21 คาบ คาบละ 50 นาที  
4. รูปแบบการเรียนรูนี้ใชควบคูกับแผนการจัดการเรียนรู ซึ่งมีเอกสารประกอบการเรียนรู

และเอกสารครูผูสอน โดยผูสอนสามารถปรับกิจกรรมใหเหมาะสมตามสถานการณปจจุบันได เพ่ือให
นักเรียนสนใจที่จะเรียนรู และสามารถเลือกใชสื่อเพ่ิมเติมตามความเหมาะสมได 

 
บทบาทครูผูสอน 

การจัดกิจกรรมการเรียนรู ตามรูปแบบการเรียนรู แบบ PACLE เพ่ือเสริมสราง
ความสามารถในการแกปญหาอยางสรางสรรค ในรายวิชาวิทยาศาสตร เร่ืองแรงและการเคลื่อนที่ 
สําหรับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 มีเปาหมายเพื่อใหนักเรียนพัฒนาความสามารถในการแกปญหาอยาง
สรางสรรค และสามารถสรางองคความรูไดดวยตนเองพรอมทั้งสรุปองคความรู เพ่ือนําเสนอหรือ
สื่อสารใหผูอ่ืนได ดังนั้นบทบาทของครูจึงเปนผูทําหนาที่คอยอํานวยความสะดวก แนะนําและ
ชวยเหลือนักเรียนเม่ือนักเรียนตองการความชวยเหลือ โดยครูมีบทบาทดังนี้ 

1. ใชคําถามกระตุนใหนักเรียนอยากเรียนรู และเสริมแรงนักเรียนในการเรียนรูเปน 
ระยะๆ หรือเม่ือเห็นวานักเรียนตองการกําลังใจในการทํากิจกรรม 

2.  ครูตองรับฟงนักเรียน และเปดโอกาสใหนักเรียนไดมีการแลกเปลีย่นเรียนรูและ 
อภิปรายรวมกัน เกิดการรวมมือกันทํางาน ยอมรับและไวใจกัน 
 3. จัดเตรียมกิจกรรมการเรียนรูและจัดหาสื่อและอุปกรณใหหลากหลาย และเพียงพอตอ
จํานวนนักเรียน  
 4.  อํานวยความสะดวกและกระตุนเปนระยะๆ เพ่ือใหการทํากิจกรรมบรรลวุัตถุประสงค
ตามเวลาที่กําหนด  
 5.  สรางสภาพแวดลอมใหเอ้ือตอการเรียนรู และมีบรรยากาศผอนคลาย 
 
บทบาทนักเรียน 

การจัดกิจกรรมการเรียนรู ตามรูปแบบนี ้เนนใหนักเรียนลงมือปฏิบตัิดวยตัวเองและมี
การปฏิสัมพันธกับคนอ่ืนๆ นักเรียนจึงควรมีบทบาทดังน้ี 

1. นักเรียนทุกคนตองมีบทบาทหนาที่ภายในกลุม 
2. รวมกันแลกเปลี่ยนเรียนรู อภิปราย แสดงความคิดเห็น และการออกมานําเสนอ 

หลักการและชิ้นงานของตนเอง 
3. รวมมือกับสมาชิกในการทํากิจกรรมตางๆ เพ่ือใหบรรลุตามเปาหมายที่ตั้งไวใน 

เวลาที่กําหนด 
4. มีการนําเสนอความคิดเห็นของตนเองและรับฟงความคิดเห็นของคนอ่ืน 
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5. รูจักใหกําลังใจหรือเสริมแรงตนเองเมื่อสามารถทํางานไดสําเร็จในแตละขั้นตอน 
ตามที่ไดวางแผนไว  
 

เพ่ือความสะดวกและงายตอการทําความเขาใจ และสามารถนําไปปฏิบัติไดอยางถูกตอง  
จึงแสดงบทบาทครูและบทบาทนักเรียนในแตละขั้นตอน  ดังตาราง 1 
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ตาราง 1 กิจกรรมการเรียนรูแบบ PACLE บทบาทครู และบทบาทนกัเรียน 
 

รูปแบบ PACLE กิจกรรม
การเรียนรู 

บทบาทครู บทบาทนักเรียน

1. ขั้นเตรียมตัว 
(Preparation) 

-  สรางความสนใจ
-  ทบทวน
ประสบการณ 
-  เชื่อมโยง
ประสบการณเดิมกับ
ประสบการณใหม 
- ทํากิจกรรม 
- สรุปองคความรูที่
ไดรับจากการทํา
กิจกรรม 

- แบงกลุมนักเรียนคละ
ความสามารถกลุมละ
ประมาณ 3-4 คน 
- นําเขาสูบทเรียน 
สรางความสนใจ ให
นักเรียนอยากเรียนรู 
โดยการใชคําถาม 
- ทบทวนประสบการณ
ของนักเรียน 
- เตรียมกิจกรรมการ
เรียนรู 
- ดูแลและใหคําแนะนํา
ระหวางนักเรยีนทํา
กิจกรรมตางๆ 
- สังเกตและบนัทึกผล
การเรียนรูของนักเรียน
จากการทํากิจกรรม 

- มีการแบงหนาที่กัน
ภายในกลุม 
- มีสวนรวมในการทํา
กิจกรรมในชั้นเรียนทุก
กิจกรรม เชน 
การศึกษาใบความรู 
การทดลอง การทําใบ
งาน 
- มีการสรุปองคความรู 

2. ขั้นวิเคราะห 
(Analysis) 

 

- การทําความเขาใจ
กับปญหา 
- การคิดและแสวงหา
วิธีการแกปญหา 
- การทบทวนและ
เตรียมการ 
- การวางแผน
แกปญหา 
- การตรวจสอบการ
ปฏิบัติการแกปญหา 

- ยกตัวอยาง
สถานการณปญหาที่
เก่ียวของกับ
ชีวติประจําวัน 
- กระตุนโดยใชคําถาม
ใหนักเรียนเห็น
ความสําคัญของปญหา 
และอยากหาคําตอบ 
- ดูแลและใหคําแนะนํา
ในการทํากิจกรรม 

- ระบุปญหา จาก
สถานการณทีค่รู
กําหนดให ใหไดมาก
ที่สุด  
- สรางเกณฑการเลือก
ปญหา 
- เลือกปญหาที่
ตองการแกไข 
- ระบุสาเหตขุอง 
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ตาราง 1 กิจกรรมการเรียนรูแบบ PACLE บทบาทครู และบทบาทนกัเรียน (ตอ) 
 

รูปแบบ PACLE กิจกรรม
การเรียนรู 

บทบาทครู บทบาทนักเรียน

  - สังเกตและบนัทึกผล
การทํากิจกรรมของ
นักเรียน 
- กระตุนใหนกัเรียนแต
ละกลุมใชเทคนิคระดม
สมองในการคนหา
ปญหาและวธิกีารแกไข
ปญหา 
 

ปญหาที่ตองการแกไข
ใหไดมากที่สุด  
- ระบุวธิีการแกปญหา
ใหไดมากที่สุด  
- สรางเกณฑในการ
เลือกวธิีการแกปญหา 
- เลือกวิธีการ
แกปญหา 
- ทบทวนเพื่อยืนยัน
หรือปรับปรุงวิธีการ
แกปญหา 
- คาดเดาส่ิงที่อาจจะ
เกิดขึ้นจากวิธกีาร
แกปญหาน้ัน 
- ระบุขั้นตอนการ
แกปญหา 
- ระบุวธิีการแกปญหา
ใหประสบความสําเร็จ
ดวยดี 

3. ขั้นออกแบบอยาง
สรางสรรค (Creative 
Design) 

- การออกแบบช้ินงาน
- การสรางชิ้นงาน 
- การทดสอบและ
ปรับปรุงชิ้นงาน 

- เตรียมวัสดุอุปกรณที่
ใชในการทํากิจกรรม 
-  ดูแลและให
คําแนะนําในการทํา
กิจกรรม 
- สังเกตและบนัทึกผล
การทํากิจกรรมของ
นักเรียน 
- ใหการเสริมแรง 

- ลงมือออกแบบ
ชิ้นงานเพ่ือแกไข
ปญหาภายใต
ทรัพยากรที่มีจํากัด
และเง่ือนไขทีกํ่าหนด 
- สรางชิ้นงาน ทดสอบ 
และปรับปรุงชิ้นงาน 
ใหเปนไปตาม
เปาหมายที่ตัง้ไว 
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ตาราง 1 กิจกรรมการเรียนรูแบบ PACLE บทบาทครู และบทบาทนกัเรียน (ตอ) 
 

รูปแบบ PACLE กิจกรรม
การเรียนรู 

บทบาทครู บทบาทนักเรียน

4. ขั้นเรียนรูรวมกัน 
(Learning Together) 

 

- การนําเสนอ
- การอภิปราย/แสดง
ความคิดเห็นเก่ียวกับ
วิธีการและชิ้นงานของ
แตละกลุมที่ใชในการ
แกปญหาวิเคราะห 
เปรียบเทียบ จุดเดน 
จุดดอย 
- การจดบันทึก 
 
 

-  ดูแลและให
คําแนะนําในการทํา
กิจกรรม 
- ใชคําถามกระตุนหรือ
เพ่ิมเติมในประเด็นที่
เก่ียวของ 
- สังเกตและบนัทึกผล 
การทํากิจกรรมของ
นักเรียน 

- นําเสนอวิธกีาร
แกปญหาและชิ้นงาน
หนาชั้นเรียน 
- รวมกันอภิปราย
วิธีการแกปญหาและ
ชิ้นงานของแตละกลุม 
- จดบันทึกวิธกีาร และ
จุดเดน จุดดอยของ
ชิ้นงาน 
- บันทึกพฤตกิรรม
ตนเองขณะแกปญหา 

5. ขั้นประเมินผล 
(Evaluation) 

- การประเมิน
- การสรุปผล 

-  ดูแลและให
คําแนะนําในการทํา
กิจกรรม 
- สังเกตและบนัทึกผล
การทํากิจกรรมของ
นักเรียน 
- ครูมีการเสริมแรงโดย
ใหรางวัลกับกลุมที่
สามารถนําชิ้นงานไป
แกปญหาไดอยางมี
ประสิทธิภาพสูงสุด
ตามเง่ือนไขทีกํ่าหนด 

- นักเรียนประเมินการ
แกปญหาและชิ้นงาน
ของตนเอง 
- สรุปองคความรูที่
ไดรับจากการทํา
กิจกรรมเปน Mind 
mapping 
- บันทึกอนุทนิ 
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โครงสรางเน้ือหา 
 เน้ือหาที่ใชในการวิจัยในครัง้นี้คือ สาระที่ 4 แรงและการเคลื่อนที่ กลุมสาระการเรียนรู
วิทยาศาสตร ในระดับชั้นมัธยมศึกษาปที ่1 เพ่ือเสริมสรางความสามารถในการแกปญหาอยาง
สรางสรรค โดยใชรูปแบบการเรียนรูแบบ PACLE มีโครงสรางรายวิชาและการจัดกิจกรรม ดังน้ี 
 
วิทยาศาสตร  
สาระที่ 4 แรงและการเคลื่อนที่ 
 มาตรฐาน ว 4.1 เขาใจธรรมชาติของแรงแมเหล็กไฟฟา แรงโนมถวง และแรงนิวเคลียร  
มีกระบวนการสืบเสาะหาความรู สื่อสารส่ิงที่เรียนรูและนําความรูไปใชประโยชนอยางถูกตองและมี
คุณธรรม 
 ตัวชี้วัด 
 1. สืบคนขอมูลและอธบิายปริมาณสเกลาร ปริมาณเวกเตอร 
 2. ทดลองและอธิบายระยะทาง การกระจัด อัตราเร็ว และความเร็ว ในการเคลื่อนที่ของ
วัตถ ุ
 
สาระที่ 8 ธรรมชาติของวทิยาศาสตรและเทคโนโลย ี

มาตรฐาน ว 8.1 ใชกระบวนการทางวิทยาศาสตรและจิตวิทยาศาสตรในการสบืเสาะหา
ความรู การแกปญหา รูวาปรากฏการณทางธรรมชาตทิี่เกิดขึ้นสวนใหญมีรูปแบบที่แนนอน สามารถ
อธิบายและตรวจสอบได ภายใตขอมูลและเคร่ืองมือที่มีอยูในชวงเวลาน้ันๆ เขาใจวาวิทยาศาสตร 
เทคโนโลยี สงัคม และสิ่งแวดลอม มีความเก่ียวของสัมพันธกัน 

ตัวชี้วัด 
1. สรางแบบจําลอง หรือรูปแบบที่อธิบายผลหรือแสดงผลของการสํารวจตรวจสอบ 
2. จัดแสดงผลงาน เขียนรายงานและ/หรืออธิบายเกี่ยวกบัแนวคิด กระบวนการ และผล

ของโครงงานหรือชิ้นงานใหผูอ่ืนเขาใจ 
 
สาระการเรียนรูแกนกลางวิทยาศาสตร 

1. ปริมาณทางกายภาพแบงเปนปริมาณสเกลารและปริมาณเวกเตอร ปริมาณสเกลารเปน 
ปริมาณที่มีแตขนาด ปริมาณเวกเตอรเปนปริมาณที่มีทั้งขนาดและทิศทาง 

2. การเคลื่อนที่ของวัตถุเก่ียวของกับระยะทาง การกระจัด อัตราเร็ว ความเร็ว ระยะทาง  
คือ  ความยาวทีว่ัดตามแนวทางการเคลือ่นที่ของวัตถจุากตําแหนงเริ่มตนไปยังตาํแหนงสุดทาย  
การกระจัด คือ  เวกเตอรทีช่ี้ตําแหนงสุดทายของวตัถุเทียบกับตําแหนงเริ่มตน  อัตราเร็ว คือ 
ระยะทางทีว่ัตถุเคลื่อนที่ไดในหนึ่งหนวยเวลา  ความเรว็ คือ การกระจัดของวัตถุในหนึ่งหนวยเวลา 
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วิศวกรรมศาสตร : การออกแบบทางวิศวกรรม 
ตัวชี้วัดเพิ่มเติม  
ออกแบบและสรางผลิตภัณฑหรือกระบวนการ เพ่ือการแกปญหาในชีวติประจําวันดวย

กระบวนการออกแบบทางวศิวกรรมบนฐานของวิทยาศาสตร คณิตศาสตร และการรูเทคโนโลยี 
(Technology literacy) จนไดออกมาเปนเทคโนโลยีใหมที่เปนเทคโนโลยีที่เกิดจากกระบวนการ
ออกแบบทางวิศวกรรม 
 
เวลาที่ใชสอน   21  คาบ ดังน้ี 

 

ตารางที่  2  แสดงหนวยการเรียนรูตามรูปแบบการเรยีนรูแบบ PACLE 
 

หนวยการเรยีนรูที่ แผนการจัดการเรียนรูที่ จํานวน
คาบเรียน 

หนวยการเรียนรูที่ 1 แรง  แผนการจัดการเรียนรูที่ 1 แรง 5 
หนวยการเรียนรูที่ 2 ปริมาณ
ทางวิทยาศาสตรและตําแหนง
ของวัตถุ     

 แผนการจัดการเรียนรูที่ 2  ปริมาณทาง
วิทยาศาสตรและตําแหนงของวัตถุ     

4 

หนวยการเรียนรูที่ 3 การ
เคลื่อนที ่

แผนการจัดการเรียนรูที่ 3 การเคลื่อนที่ 5 

หนวยการเรียนรูที่ 4 อัตราเร็ว 
และความเร็วของวัตถ ุ

แผนการจัดการเรียนรูที่ 4 อัตราเร็ว และ
ความเร็วของวัตถ ุ

4 

หนวยการเรียนรูที่ 5 การ
ประยุกตใชแรงและการเคลือ่นที่ 

 แผนการจัดการเรียนรูที่ 5 เคร่ืองวัดทิศทาง
และอัตราเรว็ลม 

3 

รวม 21 
 
 โดยมีการวิเคราะหเน้ือหาเรื่องแรงและการเคลื่อนที่ ดังภาพประกอบ 1 
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ภาพประกอบ 1  การวิเคราะหเนื้อหา เรื่อง แรงและการเคลื่อนที่ สําหรับนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปที่ 1

แรงและการ
เคลื่อนที่ 

การเคลื่อนที่
- การเคลื่อนที่แบบตางๆ 
- ปริมาณที่เกี่ยวของกับการเคลื่อนที่  
- การทดลองเกี่ยวกับการเคลื่อนที่ 
- การคํานวณเกี่ยวกับการเคลื่อนที่ 
 

แรง 
- ชนิดของแรง 
- ผลของแรงที่กระทํากับวัตถุ 
- การทดลองเกี่ยวกับแรง 
- การคํานวณเกี่ยวกับแรง 

วิศวกรรมศาสตร
- การออกแบบและสรางแบบจําลองของโตะทรงพลัง 
- การออกแบบและสรางแบบจําลองของแผนผัง 
- การออกแบบและสรางแบบจําลองของอุปกรณดูแลไข 
- การออกแบบและสรางแบบจําลองของรถพลังงานลม 
- การออกแบบและสรางแบบจําลองของเครื่องวัดทิศทางและ
อัตราเร็วลม 
 

ปริมาณทางวิทยาศาสตรและตําแหนงของวตัถุ
- ปริมาณสเกลาร 
- ปริมาณเวกเตอร 
- ตําแหนงของวัตถุ 
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จุดประสงคการเรียนรู 

1. บอกความหมายของแรง และประเภทของแรงได   
2. อธิบายปจจัยที่มีผลตอแรง และผลของแรงที่กระทํากับวัตถุได 
3. อธิบายวธิีการและเลือกใชเคร่ืองมือที่เหมาะสมในการวัดแรงได 
4. ทําการทดลอง บันทึก และสรุปผลการทดลองเรื่องแรงได  
5. บอกความหมายและอธิบายความแตกตางของปริมาณสเกลารและปริมาณเวกเตอรได   
6. ยกตัวอยางปริมาณสเกลาร และปริมาณเวกเตอรได  
7. เขียนสัญลักษณของปริมาณเวกเตอรได 
8. บอกความหมายและอธิบายความแตกตางของระยะทางและการกระจัดได   
9. คํานวณหาระยะทางและการกระจัดได 
10. อธิบายการเคลื่อนที่ของวตัถุในแนวตรง การเคลื่อนที่ของวัตถุในแนวโคง การเคลือ่นที่ของ

วัตถุแบบวงกลม และการเคลื่อนที่แบบฮารมอนิกอยางงายได  
11. เปรียบเทียบการเคลื่อนที่ของวัตถใุนแนวตรง การเคลื่อนที่ของวัตถุในแนวโคง การเคลื่อนที่

ของวัตถุแบบวงกลม และการเคลื่อนที่แบบฮารมอนิกอยางงายได 
12. อธิบายและเปรียบเทียบเก่ียวกับ อัตราเรว็ และความเรว็ได 
13. คํานวณหาอัตราเร็ว และความเร็วได 
14. ทําการทดลอง บันทึกและสรุปผลการทดลองเกี่ยวกับการเคลื่อนที่ได 
15.  เลือกใชเทคโนโลยีอยางสรางสรรคตอชีวติ   สังคม สิ่งแวดลอม และมีการจัดการเทคโนโลยี 

ดวยการลดการใชทรัพยากร  หรือเลือกใชเทคโนโลยี ทีไ่มมีผลกระทบตอสิ่งแวดลอม 
16. จัดแสดงผลงาน และอธิบายเก่ียวกับแนวคิด กระบวนการ และผลของโครงงานหรือชิ้นงาน 

ใหผูอ่ืนเขาใจ 
17. มีความคิดสรางสรรคในการแกปญหาและออกแบบ พรอมทั้งสรางแบบจําลองของแผนผัง  

โตะทรงพลัง อุปกรณดูแลไข รถพลังลม เคร่ืองวัดทิศทางและอัตราเรว็ลม ดวยกระบวนการทาง
วิศวกรรมที่อธิบายผลหรือแสดงผลของการสํารวจตรวจสอบได 

18. มีความใฝรูใฝเรียนและมุงม่ันในการทํางาน 
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ตัวอยางแผนการจัดการเรียนรู 
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แผนการจัดการเรียนรูที่ 2 
 
กลุมสาระการเรียนรูวชิา วิทยาศาสตร        ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 
หนวยการเรยีนรูเร่ือง ปริมาณทางวทิยาศาสตร 
และตําแหนงของวตัถุ         เวลา......4........ชั่วโมง 
 
สาระที่ 4 แรงและการเคลื่อนที่ 
 มาตรฐาน ว 4.1 เขาใจธรรมชาติของแรงแมเหล็กไฟฟา แรงโนมถวง และแรงนิวเคลียร  
มีกระบวนการสืบเสาะหาความรู สื่อสารส่ิงที่เรียนรูและนําความรูไปใชประโยชนอยางถูกตองและมี
คุณธรรม 
 ตัวชี้วัด 

1. สืบคนขอมูลและอธิบายปรมิาณสเกลาร ปริมาณเวกเตอร 
2. ทดลองและอธิบายระยะทาง การกระจัด อัตราเร็ว และความเร็ว ในการเคลื่อนที่ของ

วัตถ ุ
สาระที่ 8 ธรรมชาติของวทิยาศาสตรและเทคโนโลย ี

มาตรฐาน ว 8.1 ใชกระบวนการทางวิทยาศาสตรและจิตวิทยาศาสตรในการสืบเสาะหา
ความรู การแกปญหา รูวาปรากฏการณทางธรรมชาติที่เกิดขึ้นสวนใหญมีรูปแบบที่แนนอน สามารถ
อธิบายและตรวจสอบได ภายใตขอมูลและเครื่องมือที่มีอยูในชวงเวลานั้นๆ เขาใจวาวิทยาศาสตร 
เทคโนโลยี สังคม และสิ่งแวดลอม มีความเกี่ยวของสัมพันธกัน 

ตัวชี้วัด 
1. สรางแบบจําลอง หรือรูปแบบที่อธิบายผลหรือแสดงผลของการสํารวจตรวจสอบ 
2. จัดแสดงผลงาน เขียนรายงานและ/หรืออธิบายเกี่ยวกับแนวคิด กระบวนการ และผลของ 

โครงงานหรือชิ้นงานใหผูอ่ืนเขาใจ 
 
1. จุดประสงคการเรียนรู 

1.1 บอกความหมายและอธิบายความแตกตางของปรมิาณสเกลารและปริมาณเวกเตอรได   
1.2 ยกตัวอยางปริมาณสเกลาร และปริมาณเวกเตอรได  
1.3 เขียนสัญลักษณของปริมาณเวกเตอรได     . 
1.4 บอกความหมายและอธิบายความแตกตางของระยะทางและการกระจัดได   
1.5 คํานวณหาระยะทางและการกระจัดได 

     1.6 เลือกใชเทคโนโลยีอยางสรางสรรคตอชวีิต สังคม สิ่งแวดลอม และมีการจัดการเทคโนโลยี
ดวยการลดการใชทรัพยากร หรือเลือกใชเทคโนโลยี ที่ไมมีผลกระทบตอส่ิงแวดลอม 
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     1.7 จัดแสดงผลงาน และอธิบายเกี่ยวกับแนวคิด กระบวนการ และผลของโครงงานหรือชิ้นงาน
ใหผูอ่ืนเขาใจ 
     1.8 มีความคิดสรางสรรคในการแกปญหาและออกแบบ พรอมทั้งสรางแบบจําลองของแผนผัง 
ดวยกระบวนการทางวิศวกรรมที่อธิบายผลหรือแสดงผลของการสํารวจตรวจสอบได 
     1.9  มีความใฝรูใฝเรียนและมุงม่ันในการทํางาน 
2. สาระการเรียนรู 

2.1 วิทยาศาสตร 
ปริมาณทางวิทยาศาสตร แบงออกเปน 2 ประเภท ไดแก ปริมาณสเกลาร และปริมาณ

เวกเตอร  
1) ปริมาณสเกลาร หมายถึง ปริมาณที่มีแตขนาดเพียงอยางเดียว ไมมีทิศทาง เชน  

ระยะทาง ความยาว พ้ืนที่ ปริมาตร มวล เวลา อุณหภูมิ ความหนาแนน อัตราเร็ว พลังงาน เปนตน  
2) ปริมาณเวกเตอร หมายถึง ปริมาณท่ีมีทั้งขนาดและทิศทาง เชน การกระจัด ความเร็ว  

ความเรง แรง เปนตน  การเขียนเวกเตอร ทําไดโดยใชลูกศรแทนขนาดและหัวลูกศรแทนทิศทาง 
เขียนไดหลายแบบ เชน   

 
การบอกตําแหนงของวัตถุใดๆ จะตองบอกเทียบกับจุดอางอิง โดยระบุทั้งระยะหาง และ

ทิศทางของตําแหนงน้ันเทียบกับจุดอางอิง ซึ่งจุดอางอิงควรเปนจุดที่อยูนิ่งและอยูใกลกับวัตถุ การ
บอกตําแหนงของสิ่งตางๆ ทําไดหลายวิธีโดยในแตละวิธีตองกําหนดจุดอางอิงหรือจุดที่ใช
เปรียบเทียบวาวัตถุนั้นอยูที่ใดโดยทั่วไปจะใชจุดอางอิงที่อยูใกลตัวเรากอน แตถาไมมีจุดอางอิง ที่อยู
ใกลก็จะพิจารณาจุดอางอิงที่อยูไกลออกไปและเปนที่สังเกตไดชัดเจน จุดอางอิงที่ใชในการกําหนด
ตําแหนงของวัตถุอาจเปนสิ่งที่มีอยูตามธรรมชาติหรือมนุษยสรางขึ้น 
 ระยะทาง คือ ความยาวตามเสนทางที่วัตถุเคลื่อนที่ไปไดทั้งหมด เปนปริมาณสเกลาร  มี
แตขนาดอยางเดียว มีหนวยเปนเมตร  การเคลื่อนที่ของวัตถุ ทําใหวัตถุเปลี่ยนตําแหนงไปจาก
ตําแหนงเดิม เม่ือวัดระยะหาง ตําแหนงเดิมกับตําแหนงใหมของวัตถุที่เคลื่อนที่ไปโดยไมคํานึงถึงทิศ
ทางการเคลื่อนที่ เรียกวา ระยะทาง    

การกระจัด คือ เสนตรงที่เชื่อมโยงระหวางจุดเร่ิมตน และจุดสุดทายของการเคลื่อนที่ เปน
ปริมาณเวกเตอร คือ ตองคํานึงถึงทิศทางดวย มีหนวยเปนเมตร เม่ือวัตถุเปลี่ยนตําแหนง ระยะที่วัด
ไดตามการเคลื่อนที่ของวัตถุซึ่งเปนระยะที่เดินไดจริง กับระยะทางที่วัดในแนวตรงจากตําแหนง
เริ่มตนถึงตําแหนงสุดทายการเปลี่ยนตําแหนง อาจมีขนาดเทากันหรือแตกตางกันได ระยะทางใน
แนวตรงจากตําแหนงเร่ิมตน ไปยังตําแหนงสุดทายของวัตถุ เรียกวา การกระจัด เปนปริมาณ
เวกเตอร ระบุทั้งขนาดและทิศทาง 
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3. กิจกรรมการเรียนรู 
ชั่วโมงที ่1-2 
3.1 ข้ันเตรียมตัว (Preparation)  
 1. ครูพูดคุยและซักถามนักเรียนเก่ียวกบัการบอกตําแหนงของตนเองเมื่อนัดหมายกับ
เพ่ือน หรือการบอกเสนทางเม่ือมีคนมาถามเสนทาง 
  - เม่ือนักเรียนนัดหมายกับเพ่ือนๆ ใหมาพบกันที่บาน นักเรียนอธิบายจุดนัดพบ
ใหเพ่ือนๆฟงอยางไร 
  - เม่ือมีคนมาถามวาโรงเรียนของนักเรียนอยูที่ไหน ไปอยางไร นักเรียนจะ
อธิบายอยางไร 
 2. นักเรียนชวยกันอภิปรายเก่ียวกับการบอกตําแหนงและเสนทาง 
 3. ครูแบงกลุมใหนักเรียนโดยคละเด็กเกง ปานกลางและออน ใชเกรดเฉลี่ยเปนเกณฑ 
กลุมละ 3-4 คน 
 4. ครูใหนักเรียนดูภาพแลวถามนักเรียนวา 
  - ถาเราอยูที่สนามเด็กเลนแลวจะไปที่โรงเรียน ไปไดก่ีเสนทาง นักเรียนจะเลือก
เสนทางไหน เพราะอะไร 
  - ถาเราจะอธบิายวาบานอยูตําแหนงไหน จะอธิบายอยางไร 

5. นักเรียนชวยกันอภิปรายเก่ียวกับการเลือกเสนทางและบอกตําแหนงของบาน 
 

 
 

ที่มา http://www.itembank.biz/SP2/show_item10.php?Mcid=5133&ln_uid=308 
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6. ครูและนักเรียนรวมกันอภิปรายถึงระยะทางและทศิทางในแผนผงั และครูเชื่อมโยงถึง

ปริมาณเวกเตอรและปริมาณสเกลาร โดยถามนักเรียนวา  
- ระยะทางจากโรงเรียนไปบานเทากับกีเ่มตร (แนวการตอบ 900 เมตร) 
- ถาใชโรงเรียนเปนจุดอางอิง จงบอกตําแหนงของบาน (บานอยูทางทศิตะวันออกเฉียงใต

ของโรงเรียน)  
7. ครูบอกวา “บานกับโรงเรียนอยูหางกันเทากับ 900 เมตร เปนปริมาณสเกลาร”  และบอก

วา “บานกับโรงเรียนอยูหางกันเทากับ 900 เมตร โดยบานอยูทางทิศตะวันออกเฉียงใตของโรงเรียน 
เปนปริมาณเวกเตอร” ใหนักเรียนพิจารณาเปรียบเทียบในสิ่งที่ครูบอกเพ่ือหาความแตกตางของ
ปริมาณสเกลารและปริมาณเวกเตอร จนไดขอสรุปวา  ปริมาณเวกเตอร   ตองมีทั้งขนาดและ
ทิศทาง สวนปริมาณ สเกลาร มีขนาดเพียงอยางเดียว 

8. ครูใหนักเรียนยกตวัอยางปริมาณเวกเตอรและปริมาณสเกลาร 
9. ครูแจกใบความรูที่ 2 เรื่องปริมาณทางวิทยาศาสตรและตําแหนงของวัตถุ ใหนักเรยีน 

ศึกษาปริมาณสเกลารและปริมาณเวกเตอรเพ่ิมเติม และวิเคราะหความแตกตางของการกระจัดและ
ระยะทาง การคํานวณระยะทางและการกระจัด พรอมทั้งรวมกันอภิปรายเก่ียวกบัตาํแหนงของวัตถุ 
ทิศและการกําหนดมาตราสวน 

10. นักเรียนแตละคนทําใบงานที่ 2 เรื่องปริมาณทางวิทยาศาสตรและตําแหนงของวัตถุ 
11. ครูมอบหมายการบานใหนกัเรียนแตละกลุมไปศึกษาเสนทาง 
- จากหอพักนิสิต ไปที่โรงเรียนสาธิต มศว องครักษ  
- จากหอพักนิสิต ไปโรงพยาบาลศูนยการแพทย 
- จากโรงพยาบาลศูนยการแพทย ไปที่โรงเรียนสาธติ มศว องครักษ 

โดยศึกษาทุกเสนทางที่มี แตละเสนทางมีระยะทางเทาไร พรอมทั้งวาดรูปอธิบายเสนทางและ
ตําแหนงลงในกระดาษปรูฟทุกเสนทาง  
 
ชั่วโมงที ่3-4 
3.2 ข้ันวิเคราะห (Analysis) 

12. ครูสอบถามถึงการบานศึกษาเสนทางจากหอพักนิสิต มาที่โรงเรียนสาธิต  มศว  
องครักษ และโรงพยาบาลศูนยการแพทย พรอมทั้งยกสถานการณวา มีนักเรียนคนหนึ่งยืนอยูหนา
หอพักนิสิต ตองการเดินเทามาที่โรงเรียนสาธิต มศว องครักษ ตามลําพัง เพ่ือนํางานมาสงอาจารย 
ซึ่งวันนี้เปนวันสุดทายของการสงงาน ซึ่งตองสงงานกอนเวลา 16.30 น. และตองเดินเทาไป
โรงพยาบาลศูนยการแพทย เพ่ือตรวจเช็ครางกายตามที่หมอนัด กอนเวลา 16.30 น. เชนกัน แตเขา
ตัดสินใจไมถูกวาจะไปที่ไหนกอนหลัง และจะใชเสนทางไหนในการเดินทาง  นักเรียนจะวางแผน
แนะนําและชวยเหลือเพ่ือนนักเรียนคนนี้อยางไร  

13. ครูตั้งคําถามวา ถาเปนนักเรียน นักเรียนจะทําอยางไร 
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14. นักเรียนแตละกลุมรวมกันวิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับสถานการณที่กําหนดให เพ่ือระบุ 

ปญหา สาเหตุของปญหา และการวางแผนในการแกปญหาอยางสรางสรรค โดยลงมือทําใบกิจกรรม
ที่ 3 ตอนที่ 1 จะไปทางไหนดี ขอ 1-9  โดยใชขอมูลจากการบานที่ทํามาประกอบการตัดสินใจ  

15. ในการทํากิจกรรมดังกลาว นักเรียนในกลุมตองรวมกันระดมสมองเพื่อระบุปญหา  
สาเหตุของปญหา และวิธีการแกไขปญหาใหหลากหลาย แปลกใหม ใหไดมากที่สุด โดยยังไมตัดสิน
ถูกผิด เพ่ือใหไดวิธีการที่แปลกใหมและหลากหลาย หลังจากน้ันจึงมาพิจารณาเลือกวิธีการแกปญหา
โดยการตั้งเกณฑ และเลือกวิธีการแกปญหาไดอยางมีเหตุผล 

16. หลังจากนักเรียนทํากิจกรรมที่ 3 ตอนที่ 1 จะไปทางไหนดี เสร็จแลว ครูถามวา 
16.1 จากการตัดสินใจเลือกเสนทาง นักเรียนคิดวาจะทําอยางไรใหเสนทางที่เลือก 

อธิบายใหคนอ่ืนเขาใจไดงายขึ้น 
16.2 นักเรียนจะสรางแผนผังเพ่ืออธิบายเสนทางดังกลาวไดอยางไร 
16.3 นักเรียนทําใบกิจกรรมที่ 3 ตอนที่ 2 จะไปทางไหนดี  

3.3 ข้ันออกแบบอยางสรางสรรค (Creative Design) 
17. จากกิจกรรมที่ 3 จะไปทางไหนดี ครูใหนักเรียนแตละกลุมวางแผนและออกแบบแผนผัง 

โดยใชความรูเร่ืองปริมาณทางวิทยาศาสตรและตําแหนงของวัตถุ ที่เรียนมา ประกอบการวางแผน
และตัดสินใจ โดยมีเง่ือนไขวาตองระบุมาตราสวนลงไปในแผนผังใหถูกตอง  เลือกใชวัสดุให
เหมาะสมและลดการใชทรัพยากรหรือมีตนทุนที่ต่ําแตไดงานตามเปาหมายที่ตั้งไว และมีความแปลก
ใหม  

18. นักเรียนแตละกลุมออกแบบรางภาพของแผนผังในกระดาษกรดิ ตามที่ไดวางแผนไว 
และทําการสรางชิ้นงานแผนผังตามแบบ 

19. นักเรียนแตละกลุมทบทวน ตรวจสอบและพิจารณาแผนผังของตนเองวาถูกตองและ
ครบถวนตามที่ไดออกแบบมาหรือไม และทําการทดสอบแผนผังโดยนําแผนผังไปใชกับเพ่ือนหรือ
นองหองอ่ืน อธิบายถึงเสนทางที่เลือกในแผนผังใหเพ่ือนหรือนองฟง วาเขาใจไหม นําผลที่ไดมา
พัฒนา ปรับปรุงแผนผังของตัวเอง 

ในขั้นตอนนี้ นักเรียนจะตองบันทึกพฤตกิรรมตนเองขณะแกปญหาตามใบบันทึกพฤติกรรม
การแกปญหา 
3.4 ข้ันเรียนรูรวมกัน (Learning Together) 

20. นักเรียนแตละกลุมนําเสนอวิธีการแกปญหา ตนทุนในการสรางชิน้งาน แสดงชิ้นงาน 
อธิบายหลักการทางวิทยาศาสตรและหลกัการอ่ืนๆ ที่นํามาใชสรางแผนผังหนาชั้นเรียน 
 21. นักเรียนรวมกันอภิปรายและเปรียบเทียบวิธีการแกปญหา หลักการเก่ียวกับปริมาณ
ทางวิทยาศาสตรและตําแหนงของวัตถุ ทีใ่ชในการสรางชิ้นงานของนักเรียนแตละกลุม วาแตกตาง
กันและเหมือนกันอยางไร ไดผลออกมาเปนอยางไร 
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 22. นักเรียนจดบันทึกขอมูลที่ไดจากการนําเสนอของแตละกลุมลงสมุด และทําการ

วิเคราะหถึงจุดเดน และจุดดอยของแตละกลุม          
3.5 ข้ันประเมินผล (Evaluation)  
 23. ครูถามนักเรียนวา นักเรียนจะปรับปรุงวิธีการหรือชิ้นงานหรือไม ถานักเรียนจะ
ปรับปรุงวธิีการหรือชิ้นงาน นักเรียนจะทําอยางไร เพราะอะไร 
 24. นักเรียนแตละกลุมนําขอมูลจากการทํากิจกรรม และจากการแกปญหาของกลุมอ่ืนๆ 
มาพิจารณาประกอบการตดัสินใจ ในการยืนยัน หรือเปลี่ยนแปลงขอมูลของกลุมตนเอง พรอมให
เหตุผลประกอบ และจดบนัทึกลงในสมดุ 
 25. นักเรียนทุกคนสรุปสิ่งที่ไดเรียนรูในวันน้ีเปนการบานแบบ  Mind mapping 
4. สื่อ/แหลงการเรียนรู 
 4.1 ใบความรูที่ 2 เรื่องปริมาณทางวิทยาศาสตรและตําแหนงของวัตถุ 
 4.2 ใบงานที่ 2 เรื่องปริมาณทางวิทยาศาสตรและตําแหนงของวัตถ ุ
 4.3 ใบกิจกรรมที่ 3 จะไปทางไหนดี   
 4.4 กระดาษกริด 2 มิติ หรือ 3 มิต ิ
 4.5 วสัดุสําหรับทําแผนผัง 
 4.6 ใบรายการของ  
 4.7 สถานที่เสนทางในมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
 4.8 เว็บไซดแผนผังมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
5. การวัดผลประเมินผล 

จุดประสงคการเรียนรู วิธีการวัด เครื่องมือวัดและ
ประเมินผล 

เกณฑการวดัและ
ประเมินผล 

1.1 บอกความหมายและอธิบาย
ความแตกตางของปริมาณ 
สเกลารและปริมาณเวกเตอรได   
1.2 ยกตัวอยางปริมาณสเกลาร 

และปริมาณเวกเตอรได  
1.3 เขียนสัญลักษณของปริมาณ

เวกเตอรได     . 
1.4 บอกความหมายและอธิบาย

ความแตกตางของระยะทาง
และการกระจัดได   

1.5 คํานวณหาระยะทางและการ
กระจัดได 

1. ตรวจใบงานที่ 
2 เรื่องปริมาณ
ทางวิทยาศาสตร
และตําแหนงของ
วัตถ ุ

แบบประเมินใบ
งานที่ 2 เรื่อง
ปริมาณทาง
วิทยาศาสตรและ
ตําแหนงของวัตถ ุ

ไดคะแนนการประเมิน
รอยละ 70 ขึน้ไปถือวา
ผานเกณฑ 
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1.6 เลือกใชเทคโนโลยีอยาง
สรางสรรคตอชีวติ   สังคม 
สิ่งแวดลอม และมีการจัดการ
เทคโนโลยีดวยการลดการใช
ทรัพยากร  หรือเลือกใช
เทคโนโลยี ทีไ่มมีผลกระทบตอ
สิ่งแวดลอม 
1.7 มีความคิดสรางสรรคในการ
แกปญหาและออกแบบ พรอมทั้ง
สรางแบบจําลองของแผนผัง 
ดวยกระบวนการออกแบบทาง
วิศวกรรมที่อธิบายผลหรือ
แสดงผลของการสํารวจ
ตรวจสอบได 

2. ตรวจใบ
กิจกรรมที่ 2 จะ
ไปทางไหนดี   
 
3. ตรวจการ
ออกแบบแผนผัง 
และชิ้นงาน
แผนผังที่สรางขึ้น 

แบบประเมิน
กิจกรรมที่ 2 จะ
ไปทางไหนดี   
 
แบบประเมินการ
ออกแบบแผนผัง 
และชิ้นงานทีส่ราง
ขึ้น 

ไดคะแนนอยูในระดับดี 
ถือวาผานเกณฑ 
 
 
ไดคะแนนการประเมิน
รอยละ 70 ขึน้ไปถือวา
ผานเกณฑ 

1.8 จัดแสดงผลงาน และอธิบาย
เก่ียวกับแนวคิด กระบวนการ 
และผลของโครงงานหรือชิ้นงาน
ใหผูอ่ืนเขาใจ 

4. สังเกตการ
นําเสนอ 

แบบประเมิน
ทักษะการ
นําเสนอ 

ไดคะแนนการประเมิน
รอยละ 70 ขึน้ไปถือวา
ผานเกณฑ 

1.9 มีความใฝรูใฝเรียนและ
มุงม่ันในการทํางาน 
 

5. สังเกตความ
สนใจใฝเรียนและ
มุงม่ันในการ
ทํางาน 

แบบประเมิน
ความสนใจใฝ
เรียนและมุงม่ันใน
การทํางาน 

ไดคะแนนการประเมิน
รอยละ 70 ขึน้ไปถือวา
ผานเกณฑ 

 
6. บันทึกหลังสอน 
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………… 
 
 

ลงชื่อ………………………………………..ผูสอน 
(                                               ) 

วัน…………เดือน……………………………….พ.ศ. 
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ใบความรูที่ 2 ปริมาณทางวิทยาศาสตรและตําแหนงของวัตถุ 

 
ปริมาณทางวิทยาศาสตร แบงออกไดเปน 2 ชนิด คือ ปริมาณสเกลารและปริมาณ

เวกเตอร  ปริมาณสเกลาร (scalar quantity)  คือ ปริมาณที่บอกแตขนาดก็มีความหมายสมบูรณ
แลว ตัวอยางปริมาณสเกลาร ไดแก  มวลสาร ระยะทาง เวลา พ้ืนที่ ปริมาตร และความหนาแนน 
การบอกปริมาณสเกลาร เชน  วัตถุมีมวล 5 กิโลกรัม รถวิ่งไดระยะทาง 15 เมตร เปนตน  ปริมาณ
เวกเตอร (vector quantity)   คือ คาของปริมาณที่ตองบอกทั้งขนาดและทิศทางจึงจะมีความหมาย
สมบูรณ ตัวอยางปริมาณเวกเตอร ไดแก แรง ความเร็ว อัตราเรง โมเมนต แรงเคล่ือนไฟฟา 
กระแสไฟฟา การกระจัด การบอกปริมาณเวกเตอร เชน แรง 10 N การกระทํา ในแนวด่ิงมีทิศลงสู
พ้ืนโลก เปนตน  การบอกปริมาณเวกเตอร เชน เคร่ืองบินบินตรงจากสงขลาถึงกรุงเทพฯ เปน
ระยะทางประมาณ 750 กิโลเมตร (ทิศใตไปทิศเหนือ) การเขียนสัญลักษณเวกเตอรเขียนไดหลาย
แบบ เชน  

 

 
 

ตําแหนงของวัตถุ ในชีวิตประจําวันของเราจะพบวัตถุทั้งที่อยูในสภาพเคลื่อนที่และอยูนิ่ง 
โดยการศึกษา การเคลื่อนที่ของวัตถุ ตําแหนงของวัตถุจะมีการเปลี่ยนแปลง ดังน้ันจึงตองมีการบอก
ตําแหนงของวัตถุ  การบอกตําแหนงของวัตถุใหมีความชัดเจนนั้นจะตองมีการเปรียบเทียบวาวัตถุ
นั้นอยูที่ใด โดยทั่วไปจะใชการเทียบกับจุดอางอิงหรือตําแหนงอางอิง (reference point) จุดอางอิงที่
ใชในการ บอกตําแหนง ควรมีลักษณะดังน้ี 1. โดยทั่วไปจะใชจุดอางอิงที่อยูใกลตัวเรา แตถาไมมี
จุดอางอิงที่อยูใกลตัว ก็ใหพิจารณาจุดอางอิงที่อยูไกลออกไป 2. ควรเปนส่ิงสังเกตไดงายและชัดเจน 
3. จุดอางอิงที่ใชในการบอกตําแหนงของวัตถุนั้น อาจเปนส่ิงที่มีอยูในธรรมชาติ  เชน ตนไม แมน้ํา 
หรือสิ่งที่มนุษยสรางขึ้น เชน อาคาร ถนน สะพาน หลักกิโลเมตร  นอกจากนี้ควรใหรายละเอียด
เพ่ิมเติมดวยวาวัตถุอยูหางจากจุดอางอิงเปนระยะเทาใด    และอยูทิศใดของจุดอางอิง  การบอก
ตําแหนงของวัตถุบนพื้นราบทําไดโดยเทียบกับแนวเสนตรงสองเสนที่ตั้งฉากกัน แลวระบุวาวัตถุอยู
หางจากแนวเสนตรงทั้งสองเปนระยะทางเทาใด เสนตรงทั้งสองเสน คือ จุดอางอิง เชน การบอก
ตําแหนงที่นั่งในหองเรียน สามารถบอกไดโดยใชแนวผนังดานหนา และดานขางของหองเปนแกน
อางอิง  การบอกตําแหนงของวัตถุที่มีการเคล่ือนที่ในแนวเสนตรง ตําแหนงของวัตถุและจุดอางอิง 
จะอยูบนแนวเสนตรงเดียวกัน  
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นักเรียนที่นั่งโตะ A อาจบอกตําแหนงไดวา นั่งอยูหางจากแนวผนังดานหนา 2 เมตร และ
หางจากแนวผนังดานซาย 2.5 เมตร 

 
ระยะทาง (Distance)  จากการศึกษาการเคลื่อนที่ของวัตถุ เชน รถ คน สัตว วัตถุตกใน

อากาศพบวาตําแหนงของวัตถุมีการเปลี่ยนไปจากเดิมหรือกลาววาวัตถุจะเลื่อนตําแหนงเดิมไปยัง
ตําแหนงใหม ซึ่งอาจ เรียกการเคลื่อนที่เชนนี้วา การเคลื่อนที่แบบเลื่อนตําแหนง (translational 
motion) ถาเราทราบ ตําแหนงเริ่มตน เสนทางการเคลื่อนที่ และตําแหนงสุดทายของการเคลื่อนที่ก็
จะหาระยะทางไดจาก ความยาวตามเสนทางการเคลื่อนที่ ดังรูป 1 ระยะทางจัดเปนปริมาณสเกลาร 
ที่มีแตขนาดอยางเดียว ไมตองบอกทิศทาง สัญลักษณเขียนแทนดวย S หนวยในระบบ SI เปนเมตร 
(m)  

การกระจัด (Displacement)   เม่ือวัตถุมีการเคลื่อนที่จากตําแหนงหน่ึงไปยังอีกตําแหนง
หน่ึง การบอกตําแหนงใหมเทียบ กับตําแหนงเดิม เพ่ือใหเขาใจไดถูกตองชัดเจนตองบอกทั้ง
ระยะทางและทิศทาง ปริมาณที่บอกให ทราบถึงการเปลี่ยนตําแหนง เรียกวา การกระจัด 
(Displacement) ซึ่งเปนปริมาณเวกเตอร  การกระจัดหาไดจากเสนตรงที่เขียนหัวลูกศรกํากับโดย
ลากจากจุดเร่ิมตนไปยังจุดสุดทายของการเคลื่อนที่ ความยาวของเสนตรงแทนขนาดของการกระจัด 
และทิศที่หัวลูกศรชี้จะแทนทิศ ของการกระจัด ดังรูป 1 การกระจัดเปนปริมาณเวกเตอร ที่ตองบอก
ทั้งขนาดและทิศทาง จึงจะได ใจความที่สมบูรณ สัญลักษณเขียนแทนดวย S   
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   รูป 1 เสนทึบ หมายถึง ระยะทางที่วัตถุเคลื่อนที่ไปได     เสนประ หมายถึง การกระจัดซ่ึงวัดจาก
จุดตั้งตน คือ จุด ก  จุดสุดทาย คือ จุด ข มีทิศจากตะวันตกไปทิศตะวันออก  
 

การกระจัดและระยะทางเทากัน เม่ือวัตถเุคลื่อนที่เปนเสนตรงและไมมีการยอนกลับ ดังรูป  

 
 

การกระจัดที่วิง่ครบรอบพอดีจากจุดตั้งตนถึงจุดสุดทาย ที่จุดเดียวกนั เชน จากจุด A  ถึงจุด 
A เรียกวา การกระจัดเปนศนูย  ตัวอยาง การแสดงระยะทางและการกระจัด  เม่ือวัตถุเคลื่อนที่จาก
จุด A ไป B ตามแนวเสนทาง ดังรูป 2  

 
รูป 2 การแสดงระยะทางและการกระจัด 

จากรูป 2 วัตถุเคลื่อนที่จาก A ไป B 3 เสนทางจะไดวา    
ตามเสนทางที ่1 ไดระยะทาง   =  S1     และไดการกระจัด   =     S2    ทิศจาก A ไป B    
ตามเสนทางที ่2 ไดระยะทาง   =  S2     และไดการกระจัด   =     S2    ทิศจาก A ไป B    
ตามเสนทางที ่3 ไดระยะทาง   =  S3     และไดการกระจัด   =     S2    ทิศจาก A ไป B  
  

การคํานวณหาระยะทางและการกระจัดในกรณีเปนรูปสามเหลี่ยมมุมฉาก เชน จากรูป 
เดินจากทิศตะวันออกไปทิศตะวันตก และเดินไปทิศใต หาระยะทางไดจาก ขนาดของ a + b และหา
การกระจัดไดจากขนาดของ cโดยใชความสัมพันธระหวางดานทั้งสามของสามเหลี่ยมมุมฉากตาม
จากทฤษฎีปทาโกรัส 
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กําหนดให a และ b เปนความยาวของดานประกอบมุมฉาก  
c คือความยาวของดานตรงขามมุมฉาก 
จะไดความสัมพันธ a2 = b2 + c2  

การหาความยาวของเสนรอบรูปวงกลม จากสูตร เสนรอบวงกลม = r2  

เม่ือ r คือรัศมี และ 14.3
7

22
  
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ใบงานที่ 2 เร่ืองปริมาณทางวิทยาศาสตรและตําแหนงของวัตถุ 

1. จงบอกความหมายและอธบิายความแตกตางของปริมาณสเกลารกับปริมาณเวกเตอร และ
ระยะทางกับการกระจัด 

หัวขอ ความหมาย ความแตกตาง
ปริมาณเวกเตอร  

 
 

ปริมาณสเกลาร  
 
 

ระยะทาง  
 
 

การกระจัด  
 
 

 
2. ใหนักเรียนจําแนกปริมาณทางวิทยาศาสตรที่กําหนดใหโดยใสเคร่ืองหมายถูก       ลงใน

ชองคําตอบทีเ่ลือกใหถูกตอง 

ขอ ปริมาณทางวิทยาศาสตร ปริมาณสเกลาร ปริมาณเวกเตอร
1 มวลสาร  
2 แรง  
3 น้ําหนัก  
4 ความหนาแนน  
5 ความเร็ว  
6 พ้ืนที่  
7 ปริมาตร  
8 อัตราเร็ว  
9 การกระจัด  
10 ความเรง  
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3. จากรูป เด็กคนหน่ึงเดินทางจากจุด a ไปยังจุด b ระยะทาง 300 เมตร แลวเลี้ยวซายเดินไป

ยังจุด c อีก 400 เมตร เด็กคนน้ีเดินไดระยะทางและการกระจัดเปนเทาใด 
 
                             c                                 b 
 
 

 
                                                                                       a 
 
 
 
 

4. วัตถุเคลื่อนที่ในแนวตรงจาก ก ไป ข เปนระยะทาง 200 เมตร แลวเคลื่อนที่กลับทิศมายัง ค  
เปนระยะทาง 40 เมตร จงหาระยะทางและการกระจัด 

                 ก                                                  ค               ข 
 
 

5. สมศรีวิ่งรอบสนามรูปวงกลมรัศมี 35 เมตร  จํานวน 4 รอบ จงหาระยะทางและการกระจัด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



176 

 
6. จากรูป แสดงการเปลี่ยนตําแหนงของวัตถุจากจุด A ไปจุด G จงคํานวณหาการกระจัด และ

ระยะทางที่เคลื่อนที่ทุกเสนทาง โดยกําหนดระยะทางจากจุด A ไป C เทากับ 10 เมตร จาก
จุด C ไป D เทากับ 8 เมตร จากจุด D ไป E เทากับ 2 เมตร จากจุด E ไป F เทากับ 9 
เมตร จากจุด F ไป G เทากับ 4 เมตร จากจุด G ไป A เทากับ 5.5 เมตร จากจุด A ไป B 
เทากับ 4.5 เมตร และจากจุด B ไป F เทากับ 12 เมตร 

                                                                      F 
                                                      
                                          E                                 
                                                                  G 
                                            D                     
                                                                                             
 
                               C                                       A                      B 
 
 

7. สมศักด์ิเดินไปทางทิศตะวนัออกไดระยะทาง 4 เมตร และเดินไปทางทิศเหนือ 3 เมตร จง
วาดรูปเสนทางที่เดินโดยใชไมบรรทัด และกําหนดมาตราสวน พรอมทั้งคํานวณหาระยะทาง
และการกระจัด 

 
8. ทองแดง เดินไปทางทิศตะวันตก ระยะทาง 500 เมตร และเดินยอนกลับมาทางทศิ

ตะวันออกไดระยะทางเปนคร่ึงหนึ่งของการเดินคร้ังแรก จงวาดรูปเสนทางการเดินโดยใชไม
บรรทัด และกําหนดมาตราสวน พรอมทั้งหาระยะทางและการกระจดั 

9. จงเขียนแผนผังของหองเรียน พรอมทั้งแสดงสิ่งตางๆในหองเรียน และบอกตําแหนงที่นั่ง
ของตนเองที่อยูในหองเรียนอยางนอย 2 วิธ ี

9.1 แผนผังของหองเรียนที่นักเรียนน่ังน้ันใหขอมูลอะไร 

9.2 นักเรียนสามารถบอกตําแหนงที่นั่งของตนเองใหถูกตองและชัดเจนทีสุ่ดไดโดยวิธีใด 

……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………… 
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จุดอางอิงที่นักเรียนกําหนดควรมีลักษณะใด 
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………… 
 

9.3 สิ่งที่มีอยูตามธรรมชาติสามารถใชเปนจุดอางอิงไดหรือไม เพราะเหตใุด 

……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………… 
 

9.4 การบอกตําแหนงของวัตถจุะตองระบุจุดอางอิงเพราะเหตุใด 

……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………….. 
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ใบกิจกรรมที่ 2 จะเลือกทางไหนดี 

 
ตอนที่ 1 ศึกษาและวิเคราะหสถานการณการแกปญหาอยางสรางสรรค 
สถานการณ มีนักเรียนคนหนึ่งยืนอยูหนาหอพักนิสิต ตองการเดินเทามาที่โรงเรียนสาธิต มศว 
องครักษ ตามลําพัง เพ่ือนํางานมาสงอาจารย ซึ่งวันน้ีเปนวันสุดทายของการสงงาน ซึ่งตองสงงาน
กอนเวลา 16.30 น. และตองเดินเทาไปโรงพยาบาลศูนยการแพทย เพ่ือตรวจเช็ครางกายตามทีห่มอ
นัด กอนเวลา 16.30 น. เชนกัน แตเขาตดัสินใจไมถูกวาจะไปที่ไหนกอนหลัง และจะใชเสนทางไหน
ในการเดินทาง   
 

1. จากสถานการณที่กําหนดให ขอใหนักเรียนระบุปญหาใหไดมากที่สุด 
 

1  6
2  7
3  8
4  9
5  10

 
2. ถานักเรียนตองการคัดเลอืกปญหาที่ตองแกไข นักเรียนจะพิจารณาจากเกณฑอะไรบาง 

2.1 เกณฑที่ใชพิจารณาปญหา 
 1. …………………………………………………………………………………………….. 
 2. ……………………………………………………………………………………………… 

  3. ……………………………………………………………………………………………… 
  4. ……………………………………………………………………………………………… 
  5. ……………………………………………………………………………………………… 
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1.2 ตารางการพิจารณาประเด็นปญหา 

 

ที่ ประเด็นปญหา คะแนนตามเกณฑ รวม
1 2 3 4 5 

1    
2     
3     
4     
5     

 
2.3 จากตารางการพิจารณาประเด็นปญหา ขอ 2.2 ใหนักเรียนเลือกปญหาที่ตองแกไขของ
สถานการณนี้คือ 
……………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………… 
เหตุผลที่เลือกปญหานี้ 
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………. 
 
3. ใหนักเรียนบอกสาเหตุของปญหาที่ตองแกไข จากคําตอบที่ไดเลือกไวในขอ 2.3 ใหไดมากที่สุด 
1  6
2  7
3  8
4  9
5  10
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4. จากปญหาท่ีนักเรียนเลือกในขอ 2.3 และการระบุสาเหตุของปญหาในขอ 3 ใหนักเรียนบอก
วิธีการแกปญหาใหไดมากที่สุด 
 

1  6
2  7
3  8
4  9
5  10

 
5. ถานักเรียนตองการคัดเลอืกวิธีการที่เหมาะสมในการแกปญหา นักเรียนจะพิจารณาจากเกณฑ
ใดบาง 
5.1 เกณฑที่ใชพิจารณาวิธกีารแกปญหา 
 1. …………………………………………………………………………………………….. 
 2. …………………………………………………………………………………………….. 

  3. ……………………………………………………………………………………………… 
  4. ……………………………………………………………………………………………… 
  5. ……………………………………………………………………………………………… 
 

5.2 ตารางการพิจารณาวิธีการแกปญหา 
 

ที่ วิธีการแกปญหา คะแนนตามเกณฑ รวม
1 2 3 4 5 

1    
2     
3     
4     
5     

 
5.3 จากตารางการพิจารณาวิธีการแกปญหา ขอ 5.2 ใหนักเรียนเลอืกวิธีการแกปญหาของ
สถานการณนี้คือ 
……………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………… 
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เหตุผลที่เลือกวิธีการแกปญหาน้ี 
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………….. 
6. สรุปแลววิธกีารแกปญหาของนักเรียนเปนอยางไร (อนุญาตใหปรบัวิธีการแกปญหาจากขอ 5.3 
ใหเหมาะสมได)  
นักเรียนตองการยืนยันวิธีการแกปญหาจากขอ 5.3 หรือไม                       ยืนยัน 
                  ปรับปรุง โดยเพ่ิมวิธีการคอื 
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………….. 
เหตุผลที่ปรับปรุงหรือยืนยันวิธีการแกปญหา 
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………... 
 
7. จากวิธีการแกปญหาที่นักเรียนเลือกจากขอ 6 นักเรียนคิดวาจะเกิดอะไรขึ้นบางที่จะสนับสนุนหรือ
เปนอุปสรรคกับการแกปญหาดวยวิธีการในขอ 6 พรอมกับบอกวิธกีารใชประโยชนจากส่ิงที่จะ
สนับสนุนการแกปญหา และวิธีจัดการกับอุปสรรคที่อาจจะเกิดขึ้น 
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สิ่งที่อาจจะเกิดข้ึน

สิ่งที่สนับสนุน การใชประโยชน สิ่งที่เปนอุปสรรค การจัดการ 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
 
8. จากวิธีการแกปญหาที่นักเรียนเลือกจากขอ 6 และการคาดเดาสิ่งที่อาจจะเกิดขึ้นจากขอ 7 ให
นักเรียนเขียนเรียงลําดับขั้นตอนวิธีการแกปญหาใหละเอียด โดยระบุวธิีการแกปญหาในแตละ
ขั้นตอน สิ่งทีต่องใชในขั้นตอนนั้น ปจจัยหรือส่ิงที่เก่ียวของ และผลทีเ่กิดขึ้นหรือเปาหมายหรือ
ชิ้นงานความสําเร็จในแตละขั้นตอน 
 
ที่ ข้ันตอนการแกปญหา สิ่งที่ตองใช ปจจัย/สิ่งที่

เก่ียวของ 
ผลที่เกิดข้ึน/
เปาหมาย/
ชิ้นงาน 
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9. ในการดําเนินการตามขัน้ตอนการแกปญหาจากขอ 8 นักเรียนจะมีวิธีการอยางไร เพ่ือใหการ
แกปญหาประสบความสําเร็จดวยดี 
ที่ วิธีการเพื่อใหการแกปญหาประสบความสําเร็จดวยด ี
1  
2  
3  
4  
5  
6  
7  
8  
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ตอนที่ 2 ออกแบบแผนผงัอยางสรางสรรค โดยใชความรูเรื่องปริมาณทางวิทยาศาสตรและ
ตําแหนงของวตัถุ  และตามเงื่อนไขที่กําหนด 
เกณฑการประเมินใบกิจกรรมที่ 7 จะเลือกทางไหนดี 

คําถาม เกณฑ 
ข้ันตอนที่ 1 การเขาถึงปญหา 
คําถามขอ 1 จากสถานการณที่กําหนดให 
ขอใหนักเรียนระบุปญหาใหไดมากท่ีสุด 
 

1. คะแนนความคิดคลอง เปนการนับคําตอบ
ที่นักเรียนตอบได ไมวาคําตอบนั้นจะซํ้ากับของคน
อ่ืนหรือไม มีเกณฑดังน้ี 
ไมตอบ หรือไมมีคําตอบที่เปนไปได 
             ให  0 คะแนน 
คําตอบทีเ่ปนไปได จํานวน 1-2 คําตอบ  
             ให 1 คะแนน 
คําตอบทีเ่ปนไปได จํานวน 3-4 คําตอบ  
             ให 2 คะแนน  
คําตอบทีเ่ปนไปได จํานวน 5-6 คําตอบ  
             ให 3 คะแนน 
คําตอบทีเ่ปนไปได จํานวนมากกวา 6 คําตอบ 
             ให 4 คะแนน 
        2. คะแนนความคิดยดืหยุน ใหคะแนนโดยนับ
จํานวนกลุมหรือจํานวนประเภทของคําตอบ โดยนํา
คําตอบจากการใหคะแนนความคิดคลองไปจัดกลุม
หรือประเภทใหม คําตอบใดเปนคําตอบทศิทาง
เดียวกันหรือความหมายเดียวกัน จัดเปนประเภท
เดียวกัน แลวนับจํานวนประเภทและใหคะแนนตาม
เกณฑ ดังน้ี 
ไมตอบ หรือไมมีคําตอบที่เปนไปได 
             ให  0 คะแนน 
มีคําตอบที่เปนไปได จํานวน 1  ประเภท  
             ให 1 คะแนน 
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   มีคําตอบที่เปนไปได จํานวน 2  ประเภท   
             ให 2 คะแนน  
มีคําตอบที่เปนไปได จํานวน 3 ประเภท  
             ให 3 คะแนน 
มีคําตอบที่เปนไปได จํานวนมากกวา 3 ประเภท 
             ให 4 คะแนน 
        3. คะแนนความคิดริเริ่ม ใหคะแนนเฉพาะ
คําตอบที่แปลกใหม ไมซ้ํากับนักเรียนคนอ่ืนที่เขา
สอบ โดยมีเกณฑการใหคะแนนริเริ่ม ดังน้ี 
 คําตอบที่ซ้ํากันตั้งแต    5    คนขึ้นไป     
                    ให    0     คะแนน 
 คําตอบที่ซ้ํากัน           4 คน 
           ให    1 คะแนน 
 คําตอบที่ซ้ํากัน       3 คน 
           ให     2 คะแนน 
 คําตอบที่ซ้ํากัน       2 คน 
           ให     3 คะแนน 
 คําตอบไมซ้ํากับคนอ่ืน 

       ให     4 คะแนน 
คําถามขอ 2 ถานักเรียนตองการคัดเลือก
ปญหาที่ตองแกไข นักเรียนจะพิจารณาจาก
เกณฑอะไรบาง 
     2.1 เกณฑที่ใชพิจารณาปญหา 
     2.2 ตารางการพิจารณาประเด็นปญหา 
     2.3 จากตารางการพิจารณาประเด็น
ปญหา ขอ 2.2 ใหนักเรียนเลือกปญหาทีต่อง
แกไขของสถานการณนี้คือ 
เหตุผลที่เลือกปญหานี้ 

4   เม่ือสามารถสรางเกณฑการประเมินปญหา
    ไดสอดคลองกับสถานการณ จํานวน 5  
    เกณฑขึ้นไป 
3  เม่ือสามารถสรางเกณฑการประเมินปญหาได 
    สอดคลองกับสถานการณ จํานวน 4 เกณฑ 
    ขึ้นไป 
2  เม่ือสามารถสรางเกณฑการประเมินปญหาได 
    สอดคลองกับสถานการณ จํานวน 3 เกณฑ 
    ขึ้นไป 
1  เม่ือสามารถสรางเกณฑการประเมินปญหาได 
    สอดคลองกับสถานการณ จํานวน 1-2 เกณฑ 
    ขึ้นไป 
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 0 เม่ือไมสามารถสรางเกณฑการประเมินปญหา  

ไดสอดคลองกับสถานการณ 
การคิดอยางมีเหตุผล 
4   ตัดสินใจเลือกปญหา พรอมกับอธิบายโดย 
     อางอิงเกณฑไดครบทกุเกณฑ และแสดง 
     เหตุผลสนับสนุนอยางสมเหตุสมผล 
3   ตัดสินใจเลือกปญหา พรอมกับอธิบายโดย 
     อางอิงเกณฑได 3 เกณฑ และแสดงเหตุผล 
     สนับสนุนอยางสมเหตุสมผล 
2   ตัดสินใจเลือกปญหา พรอมกับอธิบายโดย 
    อางอิงเกณฑได 2 เกณฑ และแสดงเหตุผล 
    สนับสนุนอยางสมเหตุสมผล 
1  ตัดสินใจเลอืกปญหา พรอมกับอธิบายโดย 
    อางอิงเกณฑได 1 เกณฑ และแสดงเหตุผล  
    สนับสนุนอยางสมเหตุสมผล 
0  ไมตัดสินใจเลือกปญหา หรือเลือกที่ไมอยูใน 
    ขอบเขตของขอเท็จจริงในสถานการณที่    
    กําหนด และไมสามารถใชเกณฑในการเลือก  

   หรือไมแสดงเหตุผลประกอบการตัดสินใจ
คําถามขอ 3 ใหนักเรียนบอกสาเหตุของ
ปญหาที่ตองแกไข จากคําตอบที่ไดเลือกไว
ในขอ 2.3 ใหไดมากที่สุด 

เกณฑ : เชนเดียวกับคําถามขอที่ 1  
เง่ือนไข :  สอดคลองกับประเด็นปญหาในขอที่ 2 

ข้ันตอนที่ 2 การคิดและแสวงหาวิธีการ
แกปญหา 
คําถามขอ 4 จากปญหาที่นักเรียนเลือกใน
ขอ 2.3 และการระบุสาเหตขุองปญหาในขอ 
3 ใหนักเรียนบอกวิธีการแกปญหาใหไดมาก
ที่สุด 

เกณฑ : เชนเดียวกับคําถามขอที่ 1  
เง่ือนไข :  สอดคลองกับสาเหตุของปญหาในขอ 
             ที่ 3 

คําถามขอ 5  ถานักเรียนตองการคัดเลือก
วิธีการทีเ่หมาะสมในการแกปญหา นักเรียน
จะพิจารณาจากเกณฑใดบาง     
 

4   เม่ือสามารถสรางเกณฑการประเมินวิธีการ
แกปญหาไดสอดคลองกับสถานการณ จํานวน 5 
เกณฑขึ้นไป 
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    5.1 เกณฑที่ใชพิจารณาวิธีการแกปญหา
    5.2 ตารางการพิจารณาวิธีการแกปญหา 

3  เม่ือสามารถสรางเกณฑการประเมินวิธีการ
แกปญหาไดสอดคลองกับสถานการณ จํานวน 4 
เกณฑขึ้นไป

        5.3 จากตารางการพิจารณาวิธีการ
แกปญหา ขอ 5.2 ใหนักเรยีนเลือกวธิีการ
แกปญหาของสถานการณนี้คือ 
เหตุผลที่เลือกวิธีการแกปญหาน้ี 
 

2 เม่ือสามารถสรางเกณฑการประเมินวธิีการ
แกปญหาไดสอดคลองกับสถานการณ จํานวน 3 
เกณฑขึ้นไป 
1  เม่ือสามารถสรางเกณฑการประเมินวธิีการ
แกปญหาไดสอดคลองกับสถานการณ จํานวน 1-2 
เกณฑขึ้นไป 
0  เม่ือไมสามารถสรางเกณฑการประเมินวิธีการ
แกปญหาไดสอดคลองกับสถานการณ  
การคิดอยางมีเหตุผล 
4   ตัดสินใจเลือกวิธีการแกปญหา พรอมกับอธิบาย
โดยอางอิงเกณฑไดครบทกุเกณฑ และแสดงเหตุผล
สนับสนุนอยางสมเหตุสมผล 
3   ตัดสินใจเลือกวิธีการแกปญหา พรอมกับอธิบาย
โดยอางอิงเกณฑได 3 เกณฑ และแสดงเหตุผล
สนับสนุนอยางสมเหตุสมผล 
2   ตัดสินใจเลือกวิธีการแกปญหา พรอมกับอธิบาย
โดยอางอิงเกณฑได 2 เกณฑ และแสดงเหตุผล
สนับสนุนอยางสมเหตุสมผล 
1   ตัดสินใจเลือกวิธีการแกปญหา พรอมกับ อธิบาย
โดยอางอิงเกณฑได 1 เกณฑ และแสดงเหตุผล
สนับสนุนอยางสมเหตุสมผล 
0   ไมตัดสินใจเลือกวิธีการแกปญหา หรือเลือกที่ไม
อยูในขอบเขตของขอเท็จจริงในสถานการณที่
กําหนดและไมสามารถใชเกณฑในการเลือก หรือไม
แสดงเหตุผลประกอบการตัดสินใจ 

ข้ันตอนที่ 3 การทบทวนและเตรียมการ
คําถามขอ 6 สรุปแลววธิีการแกปญหาของ
นักเรียนเปนอยางไร (อนุญาตใหปรับวธิกีาร
แกปญหาจากขอ 5.3 ใหเหมาะสมได) 

4 ปรับหรือยืนยันวิธีการแกปญหาใหสอดคลองและ
เปนไปได พรอมกับอธิบายเหตุผลไดชัดเจน
ครอบคลุมประเด็นที่ปรับหรือยืนยัน 
3  ปรับหรือยืนยันวิธีการแกปญหาใหสอดคลองและ 
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นักเรียนตองการยืนยันวิธีการแกปญหาจาก
ขอ 5.3 หรือไม (ยืนยันหรือปรับปรุง) 
เหตุผลที่ปรับปรุงวิธีการแกปญหา 

เปนไปได พรอมกับอธิบายเหตุผลไดชัดเจน แตไม
ครอบคลุมประเด็นที่ปรับหรือยืนยัน 

 2 ปรับหรือยืนยันวิธีการแกปญหาใหสอดคลองและ
เปนไปได พรอมกับอธิบายเหตุผลได แตไมชัดเจน  
1  ปรับหรือยืนยันวิธีการแกปญหาใหสอดคลองและ
เปนไปได แตไมอธิบายเหตผุล 
0  ไมตอบคําถามขอ 6  

คําถามขอ 7 จากวิธีการแกปญหาที่
นักเรียนเลือกจากขอ 6 นักเรียนคิดวาจะเกิด
อะไรขึ้นบางทีจ่ะสนับสนุนหรือเปนอุปสรรค
กับการแกปญหาดวยวิธีการขอ 6 พรอมกับ
บอกวิธีการใชประโยชนจากส่ิงที่จะสนับสนุน
การแกปญหา และวธิีจัดการกับอุปสรรคที่
อาจจะเกิดขึ้น 

เกณฑ : เชนเดียวกับคําถามขอที่ 1  
เง่ือนไข :  คําตอบจะตองประกอบดวยสิ่งที่อาจจะ
เกิดขึ้น และการใชประโยชนหรือการจัดการ จึงจะ
นับเปน 1 คําตอบ 

ข้ันตอนที่ 4 การวางแผนแกปญหา
คําถามขอ 8  จากวิธีการแกปญหาที่
นักเรียนเลือกจากขอ 6 และการคาดเดาสิ่งที่
อาจจะเกิดขึ้นจากขอ 7 ใหนักเรียนเขียน
เรียงลําดับขั้นตอนวิธีการแกปญหาให
ละเอียด โดยระบุวธิีการแกปญหาในแตละ
ขั้นตอน สิ่งทีต่องใชในขั้นตอน 

เกณฑ : เชนเดียวกับคําถามขอที่ 1 แตนับเฉพาะ
ความคิดคลองเทาน้ัน 
เง่ือนไข :  คําตอบจะตองประกอบดวยขัน้ตอนการ
แกปญหา สิ่งที่ตองใช ปจจัยหรือส่ิงที่เก่ียวของ ผลที่
เกิดขึ้นหรือเปาหมายหรือชิ้นงาน  จึงจะนับเปน 1 
คําตอบ 

ข้ันตอนที่ 5 การลงมือปฏิบัต ิ
คําถามขอ 9  ในการดําเนินการตามขั้นตอน
การแกปญหาจากขอ 8 นักเรียนจะมีวิธีการ
อยางไร เพ่ือใหการแกปญหาประสบ
ความสําเร็จดวยดี 
 

เกณฑ : เชนเดียวกับคําถามขอที่ 1 แตความคิด
ยืดหยุนใหจับกลุมใน 4 ประเด็นของการดําเนินการ
ขณะแกปญหาคือ 1) การยึดขั้นตอนและเปาหมาย
ของการแกปญหา 2) การเตือนตนเองและการบันทึก
สิ่งตางๆระหวางการแกปญหา 3) การใหการ
เสริมแรงตนเองในขณะทําการแกปญหา 4) การ
ประเมินตนเองขณะแกปญหา 
เง่ือนไข :  ตองเปนคําตอบที่กลาวถึงการดําเนินการ
ขณะแกปญหา 
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เกณฑการประเมินชิ้นงาน 

 
ชิ้นงาน/เกณฑ 1 2 3 4

ความสมบูรณของ 
ตนแบบชิ้นงาน 

มีชิ้นงาน แต
ไมสมบูรณ 

ชิ้นงาน
สมบูรณ 
แตไมทํางาน 

ชิ้นงาน 
สมบูรณและ 
ทํางานไดดีเปน 
บางคร้ัง 

ชิ้นงาน
สมบูรณ
และ 
ทํางานไดดี 
ตลอดเวลา 

การออกแบบตนแบบ
ชิ้นงาน 

การออกแบบ
ชิ้นงานไมดี 
ไมไดใชหลักการ 
ออกแบบยอยของแต
ละวชิา 

การออกแบบดี
ใชหลักการ 
ออกแบบ แต 
ผลิตภัณฑ 
ดูไมนาสนใจ 

การออกแบบดี 
ใชหลักการ 
ออกแบบและ 
ผลิตภัณฑ 
ดูนาสนใจ 

การ
ออกแบบดี 
เลิศใช
หลักการ 
ออกแบบ 
และ 
ผลิตภัณฑ 
ดูนาสนใจ
มาก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



190 

 
แบบบันทึกพฤติกรรมตนเองขณะแกปญหา 

 
ที่ ข้ันตอนการ 

ทํากิจกรรม 
ตามแผน 

ผลที่เกิดข้ึน การใหรางวัลหรือ
การเสริมแรง เปนไปตามแผน ไมเปนไปตามแผน
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ภาคผนวก ค  
ตัวอยางเครือ่งมือวิจัย 
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แบบทดสอบความสามารถในการแก้ปญัหาอย่างสร้างสรรค์ 
 

 
ช่ือ-สกุล.........................................................................................................ช้ัน.....................เลขที่............ 
 
คําชี้แจง 

1. แบบทดสอบฉบับน้ี ใช้สําหรบัวัดความสามารถในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ของนักเรียน 
2. แบบทดสอบฉบับน้ี มีลักษณะเป็นสถานการณ์ปัญหา มทีัง้หมด 2 สถานการณ์ ซึ่งในแต่ละ

สถานการณ์ ประกอบด้วยข้อคําถามจํานวน 9 ข้อ ให้นักเรยีนทําทุกข้อ 
3. นักเรียนจะได้คะแนนสูง ถ้าตอบคําถามได้ดังน้ี 

3.1 ตอบคําถามได้จํานวนมาก 
3.2 คําตอบมีความแปลก แตกต่างจากคนอ่ืน 
3.3 มกีารใช้เกณฑ์และเหตุผลประกอบการตัดสินใจได้อย่างสมเหตุสมผล 

      4.  แบบทดสอบฉบับน้ี ใช้เวลาทํา 60 นาที 
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สถานการณท่ี์ 1  
 

ศูนย์วิจัยสุขภาพกรุงเทพ เปิดเผยว่า จากการสํารวจจํานวนผู้ใช้โทรศัพท์มือถือทั่วประเทศ
ระหว่างปี พ.ศ. 2548 ถึง 2555 โดยสํานักงานสถิติแห่งชาติ กระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสาร พบว่าจํานวนผู้ใช้โทรศัพท์มือถือในประเทศไทยเพ่ิมขึ้นร้อยละ 10-15 ทุกปี จาก 21 ล้านคนในปี 
2548 เป็น 44 ล้านคน ซึ่งก่อให้เกิดปัญหาจากการใช้โทรศัพท์มือถือมากขึ้น เช่น ในปี 2555 ทางสํานัก
โรคไม่ติดต่อ กรมควบคุมโรค กระทรวงสาธารณสุข ได้ทําการวิจัยเรื่อง “การสํารวจความเสี่ยงจากการ
ใช้โทรศัพท์ เคลื่อนท่ีขณะขับรถยนต์ในประเทศไทย พ .ศ . 2552”  พบว่า ทั่วประเทศมีผู้ ใ ช้
โทรศัพท์มือถือขณะขับประมาณ 11,542,723  คน มีการเกิดอุบัติเหตุอันเน่ืองมาจากการใช้
โทรศัพท์มือถือขณะขับรถจํานวน 729,997 คน และเกือบจะเกิดอุบัติเหตุจํานวน 1,152,999 คน การ
พิมพ์ข้อความบนมือถือแต่ละคร้ัง จะต้องละสายตาจากถนนเฉลี่ย 4.6 วินาที ดังน้ัน หากขับรถด้วย
ความเร็ว 80 กิโลเมตรต่อช่ัวโมง จะเท่ากับการละสายตาจากถนนขณะขับรถเป็นระยะทาง 100 เมตร น่ัน
หมายความว่า ถึงแม้ผู้ขับข่ีจะไม่ได้เมาหรือหลับระหว่างขับรถ แต่การใช้โทรศัพท์มือถือระหว่างขับรถ ก็
เปรียบเสมือนการท่ีเรากําลังหลับอยู่น่ันเอง  
ที่มา :  
กาญจนา ศรีสวัสด์ิ และคณะ (2552). การสาํรวจความเสี่ยงจากการใช้โทรศัพท์เคลื่อนทีข่ณะขับรถยนต์  

ในประเทศไทย พ.ศ. 2552. กรุงเทพมหานคร: กองทุนเพ่ือความปลอดภัยในการใช้รถบนถนน. 
http://www.thaihealth.or.th/Content/18388  

 
 

คําถามข้อ 1 จากสถานการณ์ที่กําหนดให้ ขอให้นักเรียนระบุปัญหาให้ได้มากที่สุด 

1  6  

2  7  

3  8  

4  9  

5  10  
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คําถามข้อ 2 ถ้านักเรียนต้องการคัดเลือกปัญหาที่ต้องแก้ไข นักเรียนจะต้องพิจารณาจากเกณฑ์อะไรบ้าง 

2.1 เกณฑ์ที่ใช้พิจารณาปัญหา 

 1. ………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 2. ……………………………………………………………………………………………………………………………….. 

3. ………………………………………………………………………………………………………………………………… 

4. ……………………………………………………………………………………………………………………………….. 

5. ………………………………………………………………………………………………………………………………. 

2.2 ตารางการพิจารณาประเด็นปัญหา 

 

ที่ ประเด็นปญัหา คะแนนตามเกณฑ์ รวม 

1 2 3 4 5 

1        

2        

3        

4        

5        

 

2.3 จากตารางการพิจารณาประเด็นปัญหา ข้อ 2.2 ให้นักเรียนเลือกปัญหาที่ต้องแก้ไขของสถานการณ์น้ี
คือ 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

เหตุผลที่เลือกปัญหานี้ 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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คําถามข้อ 3 ให้นักเรียนบอกสาเหตุของปัญหาที่ต้องแก้ไข จากคําตอบที่ได้เลือกไว้ในข้อ 2.3 ให้ได้มาก
ที่สุด 

1  6  

2  7  

3  8  

4  9  

5  10  
 

คําถามข้อ 4 จากปัญหาที่นักเรียนเลือกในข้อ 2.3 และการระบุสาเหตุของปัญหาในขอ้ 3 ให้นักเรียนบอก
วิธีการแก้ปัญหาให้ได้มากที่สดุ 

1  6  

2  7  

3  8  

4  9  

5  10  

 

คําถามข้อ 5  ถ้านักเรียนต้องการคัดเลือกวิธีการที่เหมาะสมในการแก้ปัญหา นักเรียนจะพิจารณาจาก
เกณฑ์ใดบ้าง 

5.1 เกณฑ์ที่ใช้พิจารณาวิธีการแก้ปัญหา 

 1. …………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 2. ………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

3. …………………………………………………………………………………………………………………………………… 

4. ………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

5. ………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
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5.2 ตารางการพิจารณาวิธีการแก้ปัญหา 

ที่ วิธีการแก้ปัญหา คะแนนตามเกณฑ์ รวม 

1 2 3 4 5 

1        

2        

3        

4        

5        
 

5.3 จากตารางการพิจารณาวิธีการแก้ปัญหา ข้อ 5.2 ให้นักเรียนเลือกวิธีการแก้ปัญหาของสถานการณ์น้ี
คือ 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

เหตุผลที่เลือกวิธีการแก้ปัญหานี้ 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

คําถามข้อ 6 สรุปแล้ววิธีการแก้ปัญหาของนักเรียนเป็นอย่างไร (อนุญาตให้ปรับวิธีการแก้ปัญหาจากข้อ 
5.3 ให้เหมาะสมได้)  

นักเรียนต้องการยืนยันวิธีการแก้ปัญหาจากข้อ 5.3 หรือไม่                       ยืนยัน 

                  ปรับปรุง โดยเพ่ิมวิธีการคือ 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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เหตุผลที่ปรับปรุงหรือยืนยันวิธีการแก้ปัญหา 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

คําถามข้อ 7 จากวิธีการแก้ปัญหาที่นักเรียนเลือกจากข้อ 6 นักเรียนคิดว่าจะเกิดอะไรข้ึนบ้างที่จะ
สนับสนุนหรือเป็นอุปสรรคกบัการแก้ปัญหาด้วยวิธีการในข้อ 6 พร้อมกับบอกวิธีการใช้ประโยชน์จากสิ่งที่
จะสนับสนุนการแก้ปัญหา และวิธีจัดการกับอุปสรรคที่อาจจะเกิดขึ้น 

สิ่งที่อาจจะเกิดข้ึน

สิ่งที่สนับสนุน การใชประโยชน สิ่งที่เปนอุปสรรค การจัดการ 
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คําถามข้อ 8  จากวิธีการแก้ปัญหาที่นักเรียนเลือกจากข้อ 6 และการคาดเดาสิ่งที่อาจจะเกิดขึ้นจากข้อ 7 
ให้นักเรียนเขียนเรียงลําดับข้ันตอนวิธีการแก้ปัญหาให้ละเอียด โดยระบุวิธีการแก้ปัญหาในแต่ละข้ันตอน 
สิ่งที่ต้องใช้ในขั้นตอนน้ัน ปัจจัยหรือสิ่งที่เก่ียวข้อง และผลที่เกิดขึ้นหรือเป้าหมายหรือช้ินงานความสําเร็จ
ในแต่ละข้ันตอน 

ที่ ขั้นตอนการแก้ปัญหา สิ่งที่ต้องใช ้ ปัจจัย/สิง่ที่
เก่ียวข้อง 

ผลทีเ่กิดขึน้/
เป้าหมาย/ชิ้นงาน
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คําถามข้อ 9  ในการดําเนินการตามข้ันตอนการแก้ปัญหาจากข้อ 8 นักเรียนจะมีวิธีการอย่างไร เพ่ือให้
การแก้ปัญหาประสบความสําเร็จด้วยดี 

ที่ วิธีการเพื่อใหก้ารแก้ปัญหาประสบความสําเร็จด้วยดี 

1  

2  

3  

4  

5  

6  

7  

8  

 

 
 
สถานการณท่ี์ 2 

หลายจังหวัดเร่งจัดเก็บกระทง กทม.เก็บแล้วเกือบล้านใบ เมื่อวันที่ 22 พ.ย. 53 ผู้สื่อข่าวรายงาน
ว่า การจัดเก็บกระทงในพ้ืนที่ 10 เขต ของกรุงเทพมหานคร พบว่า มีกระทงทั้งสิ้นกว่า 946,000 ใบ ซึ่ง
มากกว่าปีก่อน 64,000 ใบ โดยส่วนใหญ่เป็นกระทงที่ทําจากวัสดุธรรมชาติ และที่เหลือทําจากโฟมและ
วัสดุอ่ืนๆ อาทิ ขนมปัง กระดาษ โดยในส่วนของแม่นํ้าเจ้าพระยาเก็บได้เกือบ 190,000 ใบ ซึ่งเขตที่เก็บ
กระทงได้มากที่สุดคือ เขตลาดกระบัง น้อยที่สุดในเขตราชเทวี ส่วนที่จังหวัดเชียงใหม่ บรรยากาศเทศกาล
ย่ีเป็งมีนักท่องเที่ยวทั้งชาวไทย ต่างชาติ และคนเชียงใหม่คึกคักอย่างมาก โดยกิจกรรมการปล่อยโคมลอย
ยังคงได้รับความนิยม มีนักท่องเที่ยวได้จุดโคมลอยฟ้า ปล่อยลอยสะเดาะเคราะห์ เขตเทศบาลนคร
เชียงใหม่ โดยเฉพาะบริเวณถนนบํารุงราษฎร์ ย่านวัดเกตริมฝั่งแม่นํ้าปิง เรื่อยไปจนถึงสะพานนวรัฐ เมื่อ
วันที่ 22 พ.ย. ได้จัดเจ้าหน้าที่เก็บกวาดขยะออกทํางานต้ังแต่เวลา 02.00 น. เพียงวันเดียวพบขยะโคม
ลอยเต็มเกลื่อนหลายร้อยลูก สิ่งที่น่ากังวลคือ ผู้ประกอบการมักง่ายบางคนใช้ลวดซึ่งเป็นสื่อนําไฟฟ้าใน
การยึดเช้ือเพลิงในโคมลอย 
ที่มา :  
http://www.ryt9.com/s/bmnd/1033768 
http://campus.sanook.com/910912/ 
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คําถามข้อ 1 จากสถานการณ์ที่กําหนดให้ ขอให้นักเรียนระบุปัญหาให้ได้มากที่สุด 

1  6  

2  7  

3  8  

4  9  

5  10  
 

 

คําถามข้อ 2 ถ้านักเรียนต้องการคัดเลือกปัญหาที่ต้องแก้ไข นักเรียนจะต้องพิจารณาจากเกณฑ์อะไรบ้าง 

2.1 เกณฑ์ที่ใช้พิจารณาปัญหา 

 1. …………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 2. …………………………………………………………………………………………………………………………………… 

3. …………………………………………………………………………………………………………………………………… 

4. …………………………………………………………………………………………………………………………………… 

5. …………………………………………………………………………………………………………………………………… 

2.2 ตารางการพิจารณาประเด็นปัญหา 

ที่ ประเด็นปญัหา คะแนนตามเกณฑ์ รวม 

1 2 3 4 5 

1        

2        

3        

4        

5        
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2.3 จากตารางการพิจารณาประเด็นปัญหา ข้อ 2.2 ให้นักเรียนเลือกปัญหาที่ต้องแก้ไขของสถานการณ์น้ี
คือ 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

เหตุผลที่เลือกปัญหานี้ 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………….. 

คําถามข้อ 3 ให้นักเรียนบอกสาเหตุของปัญหาที่ต้องแก้ไข จากคําตอบที่ได้เลือกไว้ในข้อ 2.3 ให้ได้มาก
ที่สุด 

1  6  

2  7  

3  8  

4  9  

5  10  
 

คําถามข้อ 4 จากปัญหาที่นักเรียนเลือกในข้อ 2.3 และการระบุสาเหตุของปัญหาในขอ้ 3 ให้นักเรียนบอก
วิธีการแก้ปัญหาให้ได้มากที่สดุ 

1  6  

2  7  

3  8  

4  9  

5  10  

 

คําถามข้อ 5  ถ้านักเรียนต้องการคัดเลือกวิธีการที่เหมาะสมในการแก้ปัญหา นักเรียนจะพิจารณาจาก
เกณฑ์ใดบ้าง 
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5.1 เกณฑ์ที่ใช้พิจารณาวิธีการแก้ปัญหา 

 1. ………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 2. ………………………………………………………………………………………………………………………………… 

3. ………………………………………………………………………………………………………………………………… 

4. ………………………………………………………………………………………………………………………………… 

5. ………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

5.2 ตารางการพิจารณาวิธีการแก้ปัญหา 

ที่ วิธีการแก้ปัญหา คะแนนตามเกณฑ์ รวม 

1 2 3 4 5 

1        

2        

3        

4        

5        
 

5.3 จากตารางการพิจารณาวิธีการแก้ปัญหา ข้อ 5.2 ให้นักเรียนเลือกวิธีการแก้ปัญหาของสถานการณ์น้ี
คือ 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

เหตุผลที่เลือกวิธีการแก้ปัญหานี้ 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………….. 
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คําถามข้อ 6 สรุปแล้ววิธีการแก้ปัญหาของนักเรียนเป็นอย่างไร (อนุญาตให้ปรับวิธีการแก้ปัญหาจากข้อ 
5.3 ให้เหมาะสมได้)  

นักเรียนต้องการยืนยันวิธีการแก้ปัญหาจากข้อ 5.3 หรือไม่                       ยืนยัน 

                  ปรับปรุง โดยเพ่ิมวิธีการคือ 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

เหตุผลที่ปรับปรุงหรือยืนยันวิธีการแก้ปัญหา 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………….. 

คําถามข้อ 7 จากวิธีการแก้ปัญหาที่นักเรียนเลือกจากข้อ 6 นักเรียนคิดว่าจะเกิดอะไรข้ึนบ้างที่จะ
สนับสนุนหรือเป็นอุปสรรคกบัการแก้ปัญหาด้วยวิธีการในข้อ 6 พร้อมกับบอกวิธีการใช้ประโยชน์จากสิ่งที่
จะสนับสนุนการแก้ปัญหา และวิธีจัดการกับอุปสรรคที่อาจจะเกิดขึ้น 

สิ่งที่อาจจะเกิดข้ึน

สิ่งที่สนับสนุน การใชประโยชน สิ่งที่เปนอุปสรรค การจัดการ 
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คําถามข้อ 8  จากวิธีการแก้ปัญหาที่นักเรียนเลือกจากข้อ 6 และการคาดเดาสิ่งที่อาจจะเกิดขึ้นจากข้อ 7 
ให้นักเรียนเขียนเรียงลําดับข้ันตอนวิธีการแก้ปัญหาให้ละเอียด โดยระบุวิธีการแก้ปัญหาในแต่ละข้ันตอน 
สิ่งที่ต้องใช้ในขั้นตอนน้ัน ปัจจัยหรือสิ่งที่เก่ียวข้อง และผลที่เกิดขึ้นหรือเป้าหมายหรือช้ินงานความสําเร็จ
ในแต่ละข้ันตอน 

ที่ ขั้นตอนการแก้ปัญหา สิ่งที่ต้องใช ้ ปัจจัย/สิง่ที่
เก่ียวข้อง 

ผลทีเ่กิดขึน้/
เป้าหมาย/ชิ้นงาน
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คําถามข้อ 9  ในการดําเนินการตามข้ันตอนการแก้ปัญหาจากข้อ 8 นักเรียนจะมีวิธีการอย่างไร เพ่ือให้
การแก้ปัญหาประสบความสําเร็จด้วยดี 

ที่ วิธีการเพื่อใหก้ารแก้ปัญหาประสบความสําเร็จด้วยดี 

1  

2  

3  

4  

5  

6  

7  

8  
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207 



208 



209 



210 



211 



212 
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ภาคผนวก ง  
ผลการประเมินความเหมาะสมของรูปแบบ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



214 
 

ตาราง 19 คาดัชนีความสอดคลอง (IOC) ของรูปแบบการเรียนรูแบบ PACLE 
  
ขอ
ที่ 

รายการประเมิน ผลการประเมินของ
ผูเชี่ยวชาญคนที่ 

รวม IOC แปลผล

1 2 3 4 5
1 รูปแบบการจัดการเรียนรูมีความ

สอดคลองกับหลักการของสะเต็ม
ศึกษา (STEM) 

1 0 1 1 0 3 0.60 สอดคลอง

2 รูปแบบการจัดการเรียนรูมีความ
สอดคลองกับหลักการของการ
แกปญหาอยางสรางสรรค 

1 1 1 1 1 5 1 สอดคลอง

3 รูปแบบการเรยีนรูสามารถเสริมสราง
ความสามารถในการแกปญหาอยาง
สรางสรรค 

1 1 1 1 1 5 1 สอดคลอง

4 รูปแบบการเรยีนรูสามารถสงเสริมการ
ใหเหตุผล 

1 1 1 1 0 4 0.80 สอดคลอง

5 รูปแบบการเรยีนรูสามารถพัฒนา
ความเขาใจมโนทัศน เรื่อง แรงและ
การเคลื่อนที ่วิชาวทิยาศาสตรพ้ืนฐาน 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 

1 0 1 1 0 3 0.60 สอดคลอง

6 รูปแบบการจัดการเรียนรูมีความ
ชัดเจน 

1 1 1 1 0 4 0.80 สอดคลอง

7 รูปแบบการจัดการเรียนรูมีลําดับ
ขั้นตอนตอเน่ือง 

1 1 1 1 1 5 1 สอดคลอง

8 รูปแบบการจัดการเรียนรูมีความ
เหมาะสมตอการนําไปใช 

1 1 1 1 1 5 1 สอดคลอง

 
  
 
 
 
 
 



215 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก จ  
ผลการประเมินคุณภาพของเครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
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ตาราง 20 คาดัชนีความสอดคลอง (IOC) ของแผนการจัดการเรียนรู 
 

รายการประเมิน ผลการประเมินของ
ผูเชี่ยวชาญคนที่ 

รวม IOC แปลผล 

1 2 3 4 5
หนวยการเรยีนรูที่ 1 แรง  
1. รายละเอียดของแผนการจัดการ
เรียนรู 

  

1.1 แผนการจัดการเรียนรูมี
องคประกอบครบถวน 

1 1 1 1 1 5 1 สอดคลอง

1.2 ตัวชีว้ัดและสาระการเรยีนรูมี
ความถูกตอง 

1 1 1 1 -1 3 0.60 สอดคลอง 

1.3 จุดประสงคการเรียนรูสอดคลอง
กับตวัชีว้ัด 

1 1 1 1 -1 3 0.60 สอดคลอง 

1.4 สาระการเรียนรูสอดคลองกับ
จุดประสงคการเรียนรู 

1 1 1 1 1 5 1 สอดคลอง 

1.5 เนื้อหามีความถูกตองตามสาระ
การเรียนรู 

1 1 1 1 1 5 1 สอดคลอง 

2. กิจกรรมการเรียนรู   

2.1 กิจกรรมสอดคลองกับจุดประสงค
การเรียนรู 

1 1 1 1 1 5 1 สอดคลอง 

2.2 กิจกรรมสอดคลองกับรูปแบบ 
PACLE ที่พัฒนาขึ้น 

1 1 1 1 1 5 1 สอดคลอง 

2.3 กิจกรรมเนนผูเรียนเปนสําคัญ 1 1 1 1 1 5 1 สอดคลอง 
2.4 กิจกรรมมีการบูรณาการเน้ือหา
และกระบวนการของวิทยาศาสตร 
เทคโนโลยี คณิตศาสตร และ
วิศวกรรมศาสตร 

1 1 1 1 1 5 1 สอดคลอง 

2.5 กิจกรรมมีการพัฒนา
ความสามารถในการแกปญหาอยาง
สรางสรรคของนักเรียน 

1 1 1 1 1 5 1 สอดคลอง 

2.6 กิจกรรมมีความเหมาะสมกับเวลา
ที่กําหนด 

1 1 1 1 1 5 1 สอดคลอง 
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รายการประเมิน ผลการประเมินของ
ผูเชี่ยวชาญคนที่ 

รวม IOC แปลผล 

1 2 3 4 5
3. สื่อ/แหลงการเรียนรู  
3.1 สื่อ/แหลงการเรียนรู สอดคลองกับ
กิจกรรมการเรียนรู 

1 1 1 1 0 4 0.80 สอดคลอง 

3.2 สื่อ/แหลงการเรียนรู สอดคลองกับ
สาระการเรียนรู 

1 1 1 1 1 5 1 สอดคลอง 

4. การวัดและประเมินผล  สอดคลอง 
4.1 การวัดและประเมินผลสอดคลอง
กับจุดประสงคการเรียนรู 

1 1 1 1 1 5 1 สอดคลอง 

4.2 มีการวัดและประเมินผลตาม
สภาพจริง 

1 1 1 1 1 5 1 สอดคลอง 

4.3 มีวิธีการวดัและประเมินผลที่
หลากหลาย 

1 1 1 1 0 4 0.80 สอดคลอง 

หนวยการเรยีนรูที่ 2 ปริมาณทาง
วิทยาศาสตรและตําแหนงของวตัถุ   
1. รายละเอียดของแผนการจัดการ
เรียนรู 

  

1.1 แผนการจัดการเรียนรูมี
องคประกอบครบถวน 

1 1 1 1 1 5 1 สอดคลอง 

1.2 ตัวชีว้ัดและสาระการเรยีนรูมี
ความถูกตอง 

1 1 1 1 1 5 1 สอดคลอง 

1.3 จุดประสงคการเรียนรูสอดคลอง
กับตวัชีว้ัด 

1 1 1 1 1 5 1 สอดคลอง 

1.4 สาระการเรียนรูสอดคลองกับ
จุดประสงคการเรียนรู 

1 1 1 1 1 5 1 สอดคลอง 

1.5 เนื้อหามีความถูกตองตามสาระ
การเรียนรู 

1 1 1 1 1 5 1 สอดคลอง 

2. กิจกรรมการเรียนรู   
2.1 กิจกรรมสอดคลองกับจุดประสงค
การเรียนรู 

1 1 1 1 1 5 1 สอดคลอง

ตาราง  20 (ตอ) 
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รายการประเมิน ผลการประเมินของ
ผูเชี่ยวชาญคนที่ 

รวม IOC แปลผล 

1 2 3 4 5
2.2 กิจกรรมสอดคลองกับรูปแบบ 
PACLE ที่พัฒนาขึ้น 

1 1 1 1 1 5 1 สอดคลอง 

2.3 กิจกรรมเนนผูเรียนเปนสําคัญ 1 1 1 1 1 5 1 สอดคลอง 
2.4 กิจกรรมมีการบูรณาการเน้ือหา
และกระบวนการของวิทยาศาสตร 
เทคโนโลยี คณิตศาสตร และ
วิศวกรรมศาสตร 

1 1 1 1 1 5 1 สอดคลอง 

2.5 กิจกรรมมีการพัฒนา
ความสามารถในการแกปญหาอยาง
สรางสรรคของนักเรียน 

1 1 1 1 1 5 1 สอดคลอง 

2.6 กิจกรรมมีความเหมาะสมกับเวลา
ที่กําหนด 

1 1 1 1 1 5 1 สอดคลอง

3. สื่อ/แหลงการเรียนรู   
3.1 สื่อ/แหลงการเรียนรู สอดคลองกับ
กิจกรรมการเรียนรู 

1 1 1 1 1 5 1 สอดคลอง 

3.2 สื่อ/แหลงการเรียนรู สอดคลองกับ
สาระการเรียนรู 

1 1 1 1 1 5 1 สอดคลอง 

4. การวัดและประเมินผล  สอดคลอง 
4.1 การวัดและประเมินผลสอดคลอง
กับจุดประสงคการเรียนรู 

1 1 1 1 1 5 1 สอดคลอง 

4.2 มีการวัดและประเมินผลตาม
สภาพจริง 

1 1 1 1 1 5 1 สอดคลอง 

4.3 มีวิธีการวดัและประเมินผลที่
หลากหลาย 

1 1 1 1 0 4 0.80 สอดคลอง 

หนวยการเรยีนรูที่ 3 การเคลื่อนที ่
1. รายละเอียดของแผนการจัดการ
เรียนรู 

  

1.1 แผนการจัดการเรียนรูมี
องคประกอบครบถวน 
 

1 1 1 1 1 5 1 สอดคลอง

ตาราง  20 (ตอ) 
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รายการประเมิน ผลการประเมินของ
ผูเชี่ยวชาญคนที่ 

รวม IOC แปลผล 

1 2 3 4 5
1.2 ตัวชีว้ัดและสาระการเรยีนรูมี
ความถูกตอง 

1 1 1 1 1 5 1 สอดคลอง 

1.3 จุดประสงคการเรียนรูสอดคลอง
กับตวัชีว้ัด 

1 1 1 1 -1 3 0.60 สอดคลอง 

1.4 สาระการเรียนรูสอดคลองกับ
จุดประสงคการเรียนรู 

1 1 1 1 1 5 1 สอดคลอง 

1.5 เนื้อหามีความถูกตองตามสาระ
การเรียนรู 

1 1 1 1 1 5 1 สอดคลอง 

2. กิจกรรมการเรียนรู   
2.1 กิจกรรมสอดคลองกับจุดประสงค
การเรียนรู 

1 1 1 1 1 5 1 สอดคลอง 

2.2 กิจกรรมสอดคลองกับรูปแบบ 
PACLE ที่พัฒนาขึ้น 

1 1 1 1 1 5 1 สอดคลอง 

2.3 กิจกรรมเนนผูเรียนเปนสําคัญ 1 1 1 1 1 5 1 สอดคลอง 
2.4 กิจกรรมมีการบูรณาการเน้ือหา
และกระบวนการของวิทยาศาสตร 
เทคโนโลยี คณิตศาสตร และ
วิศวกรรมศาสตร 

1 1 1 1 1 5 1 สอดคลอง 

2.5 กิจกรรมมีการพัฒนา
ความสามารถในการแกปญหาอยาง
สรางสรรคของนักเรียน 

1 1 1 1 1 5 1 สอดคลอง 

2.6 กิจกรรมมีความเหมาะสมกับเวลา
ที่กําหนด 

1 1 1 1 1 5 1 สอดคลอง 

3. สื่อ/แหลงการเรียนรู   
3.1 สื่อ/แหลงการเรียนรู สอดคลองกับ
กิจกรรมการเรียนรู 

1 1 1 1 1 5 1 สอดคลอง 

3.2 สื่อ/แหลงการเรียนรู สอดคลองกับ
สาระการเรียนรู 
 
 

1 1 1 1 1 5 1 สอดคลอง 

ตาราง  20 (ตอ) 
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รายการประเมิน ผลการประเมินของ
ผูเชี่ยวชาญคนที่ 

รวม IOC แปลผล 

1 2 3 4 5
4. การวัดและประเมินผล   
4.1 การวัดและประเมินผลสอดคลอง
กับจุดประสงคการเรียนรู 

1 1 1 1 1 5 1 สอดคลอง 

4.2 มีการวัดและประเมินผลตาม
สภาพจริง 

1 1 1 1 1 5 1 สอดคลอง 

4.3 มีวิธีการวดัและประเมินผลที่
หลากหลาย 

1 1 1 1 0 4 0.80 สอดคลอง 

หนวยการเรยีนรูที่ 4 อัตราเร็ว และ
ความเร็วของวตัถุ 
1. รายละเอียดของแผนการจัดการ
เรียนรู 

  

1.1 แผนการจัดการเรียนรูมี
องคประกอบครบถวน 

1 1 1 1 1 5 1 สอดคลอง 

1.2 ตัวชีว้ัดและสาระการเรยีนรูมี
ความถูกตอง 

1 1 1 1 1 5 1 สอดคลอง 

1.3 จุดประสงคการเรียนรูสอดคลอง
กับตวัชีว้ัด 

1 1 1 1 -1 3 0.60 สอดคลอง 

1.4 สาระการเรียนรูสอดคลองกับ
จุดประสงคการเรียนรู 

1 1 1 1 1 5 1 สอดคลอง 

1.5 เนื้อหามีความถูกตองตามสาระ
การเรียนรู 

1 1 1 1 1 5 1 สอดคลอง 

2. กิจกรรมการเรียนรู   
2.1 กิจกรรมสอดคลองกับจุดประสงค
การเรียนรู 

1 1 1 1 1 5 1 สอดคลอง 

2.2 กิจกรรมสอดคลองกับรูปแบบ 
PACLE ที่พัฒนาขึ้น 

1 1 1 1 1 5 1 สอดคลอง 

2.3 กิจกรรมเนนผูเรียนเปนสําคัญ 
 
 
 

1 1 1 1 1 5 1 สอดคลอง 

ตาราง  20 (ตอ) 
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รายการประเมิน ผลการประเมินของ
ผูเชี่ยวชาญคนที่ 

รวม IOC แปลผล 

1 2 3 4 5
2.4 กิจกรรมมีการบูรณาการเน้ือหา
และกระบวนการของวิทยาศาสตร 
เทคโนโลยี คณิตศาสตร และ
วิศวกรรมศาสตร 

1 1 1 1 1 5 1 สอดคลอง 

2.5 กิจกรรมมีการพัฒนา
ความสามารถในการแกปญหาอยาง
สรางสรรคของนักเรียน 

1 1 1 1 1 5 1 สอดคลอง 

2.6 กิจกรรมมีความเหมาะสมกับเวลา
ที่กําหนด 

1 1 1 1 1 5 1 สอดคลอง 

3. สื่อ/แหลงการเรียนรู   
3.1 สื่อ/แหลงการเรียนรู สอดคลองกับ
กิจกรรมการเรียนรู 

1 1 1 1 1 5 1 สอดคลอง 

3.2 สื่อ/แหลงการเรียนรู สอดคลองกับ
สาระการเรียนรู 

1 1 1 1 1 5 1 สอดคลอง 

4. การวัดและประเมินผล   
4.1 การวัดและประเมินผลสอดคลอง
กับจุดประสงคการเรียนรู 

1 1 1 1 1 5 1 สอดคลอง 

4.2 มีการวัดและประเมินผลตาม
สภาพจริง 

1 1 1 1 1 5 1 สอดคลอง 

4.3 มีวิธีการวดัและประเมินผลที่
หลากหลาย 

1 1 1 1 0 4 0.80 สอดคลอง 

หนวยการเรยีนรูที่ 5 การ
ประยุกตใชแรงและการเคลื่อนที ่
1. รายละเอียดของแผนการจัดการ
เรียนรู 

  

1.1 แผนการจัดการเรียนรูมี
องคประกอบครบถวน 

1 1 1 1 1 5 1 สอดคลอง 

1.2 ตัวชี้วัดและสาระการเรียนรูมีความ
ถูกตอง 
 

1 1 1 1 1 5 1 สอดคลอง 

ตาราง  20 (ตอ) 
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รายการประเมิน ผลการประเมินของ
ผูเชี่ยวชาญคนที่ 

รวม IOC แปลผล 

1 2 3 4 5
1.3 จุดประสงคการเรียนรูสอดคลอง
กับตวัชีว้ัด 

1 1 1 1 -1 3 0.60 สอดคลอง 

1.4 สาระการเรียนรูสอดคลองกับ
จุดประสงคการเรียนรู 

1 1 1 1 1 5 1 สอดคลอง 

1.5 เนื้อหามีความถูกตองตามสาระ
การเรียนรู 

1 1 1 1 1 5 1 สอดคลอง 

2. กิจกรรมการเรียนรู   
2.1 กิจกรรมสอดคลองกับจุดประสงค
การเรียนรู 

1 1 1 1 1 5 1 สอดคลอง 

2.2 กิจกรรมสอดคลองกับรูปแบบ 
PACLE ที่พัฒนาขึ้น 

1 1 1 1 1 5 1 สอดคลอง 

2.3 กิจกรรมเนนผูเรียนเปนสําคัญ 1 1 1 1 1 5 1 สอดคลอง 
2.4 กิจกรรมมีการบูรณาการเน้ือหา
และกระบวนการของวิทยาศาสตร 
เทคโนโลยี คณิตศาสตร และ
วิศวกรรมศาสตร 

1 1 1 1 1 5 1 สอดคลอง 

2.5 กิจกรรมมีการพัฒนา
ความสามารถในการแกปญหาอยาง
สรางสรรคของนักเรียน 

1 1 1 1 1 5 1 สอดคลอง 

2.6 กิจกรรมมีความเหมาะสมกับเวลา
ที่กําหนด 

1 1 1 1 1 5 1 สอดคลอง 

3. สื่อ/แหลงการเรียนรู   
3.1 สื่อ/แหลงการเรียนรู สอดคลองกับ
กิจกรรมการเรียนรู 

1 1 1 1 1 5 1 สอดคลอง 

3.2 สื่อ/แหลงการเรียนรู สอดคลองกับ
สาระการเรียนรู 

1 1 1 1 1 5 1 สอดคลอง 

4. การวัดและประเมินผล   
4.1 การวัดและประเมินผลสอดคลอง
กับจุดประสงคการเรียนรู 
 

1 1 1 1 1 5 1 สอดคลอง

ตาราง  20 (ตอ) 
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รายการประเมิน ผลการประเมินของ
ผูเชี่ยวชาญคนที่ 

รวม IOC แปลผล 

1 2 3 4 5
4.2 มีการวัดและประเมินผลตาม
สภาพจริง 

1 1 1 1 1 5 1 สอดคลอง 

4.3 มีวิธีการวดัและประเมินผลที่
หลากหลาย 

1 1 1 1 0 4 0.80 สอดคลอง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตาราง  20 (ตอ) 
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ตาราง 21 คาดัชนีความสอดคลอง (IOC) ของแบบทดสอบการแกปญหาอยางสรางสรรค  
 

รายการประเมิน ผลการประเมินของ
ผูเช่ียวชาญ 

คนที ่

รวม IOC แปลผล 

1 2 3 
1. สถานการณปญหาท่ี 1 มีความ
เหมาะสมกับการแกปญหาอยาง
สรางสรรค 

1 1 1 3 1 สอดคลอง 

2. สถานการณปญหาท่ี 2 มีความ
เหมาะสมกับการแกปญหาอยาง
สรางสรรค 

0 1 1 2 0.66 สอดคลอง 

3. สถานการณปญหาท่ี 3 มีความ
เหมาะสมกับการแกปญหาอยาง
สรางสรรค 

1 1 0 2 0.66 สอดคลอง 

4. สถานการณปญหาท่ี 4 มีความ
เหมาะสมกับการแกปญหาอยาง
สรางสรรค 

1 1 1 3 1 สอดคลอง 

5. เกณฑการใหคะแนนความคิดคลอง 
ความคิดยืดหยุน ความคิดริเริม่ และ
การคิดอยางมีเหตุผลมีความเหมาะสม 

1 1 0 2 0.66 สอดคลอง 

6. ขอคําถามที ่1 สามารถวัดความคิด
คลอง ความคดิยืดหยุน และความคิด
ริเริ่ม 

1 0 1 2 0.66 สอดคลอง 

7. ขอคําถามที ่1 บงชี้ถึง
ความสามารถในการคนหาความจริง 
โดยการระบุปญหา 

1 0 1 2 0.66 สอดคลอง 

8. ขอคําถามที ่2 บงชี้ถึง
ความสามารถในการคนหาความจริง 
โดยการเลือกปญหา และการวิเคราะห
ประเด็นปญหา 

1 1 0 2 0.66 สอดคลอง 

9. ขอคําถามที ่2 บงชี้ถึง
ความสามารถในการคิดอยางมีเหตุผล 
 
 

1 0 1 2 0.66 สอดคลอง 
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รายการประเมิน ผลการประเมินของ
ผูเช่ียวชาญ 

คนที ่

รวม IOC แปลผล 

1 2 3 
10. ขอคําถามที่ 3 สามารถวัด
ความคิดคลอง ความคิดยืดหยุน และ
ความคิดริเริ่ม 

1 1 1 3 1 สอดคลอง 

11. ขอคําถามบงที่ 3 ชี้ถึง
ความสามารถในการคนหาความจริง 
โดยการระบุสาเหตุของปญหา 

1 1 0 2 0.66 สอดคลอง 

12. ขอคําถามที่ 4 สามารถวัด
ความคิดคลอง ความคิดยืดหยุน และ
ความคิดริเริ่ม 

1 1 1 3 1 สอดคลอง 

13. ขอคําถามที่ 4 บงชี้ถึง
ความสามารถในการเลือกแนวทางการ
แกปญหา โดยการระบุวิธีการ
แกปญหา 

1 1 1 3 1 สอดคลอง 

14. ขอคําถามที่ 5 บงชี้ถึง
ความสามารถในการเลือกแนวทางการ
แกปญหา โดยการเลือกวิธีการ
แกปญหา และการวิเคราะหประเด็น
วิธีการแกปญหา 

1 1 1 3 1 สอดคลอง 

15. ขอคําถามที่ 5 บงชี้ถึง
ความสามารถในการประเมินผลวิธีการ
แกปญหาดวยเกณฑ 

1 1 0 2 0.66 สอดคลอง 

16. ขอคําถามที่ 5 บงชี้ถึง
ความสามารถในการคิดอยางมีเหตุผล 

1 1 1 3 1 สอดคลอง 

17. ขอคําถามที่ 6 บงชี้ถึง
ความสามารถในการคิดอยางมีเหตุผล 

1 1 1 3 1 สอดคลอง 

18. ขอคําถามที่ 6 บงชี้ถึง
ความสามารถในการคนหาคําตอบ 
โดยการยืนยันหรือเปลี่ยนแปลงขอมูล 
 
 
 

1 1 1 3 1 สอดคลอง 

ตาราง 21 (ตอ) 
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รายการประเมิน ผลการประเมินของ
ผูเช่ียวชาญ 

คนที ่

รวม IOC แปลผล 

1 2 3 
19. ขอคําถามที่ 7 สามารถวัด
ความคิดคลอง ความคิดยืดหยุน และ
ความคิดริเริ่ม 

1 1 1 3 1 สอดคลอง 

20. ขอคําถามที่ 7 บงชี้ถึง
ความสามารถในการวางแผนและ
ออกแบบอยางสรางสรรค โดยการบอก
ส่ิงที่จะสนับสนุนหรอืเปนอุปสรรคกับ
วิธีการแกปญหา 

1 1 0 2 0.66 สอดคลอง 

21. ขอคําถามที่ 8 สามารถวัด
ความคิดคลอง 

1 1 1 3 1 สอดคลอง 

22. ขอคําถามที่ 8 บงชี้ถึง
ความสามารถในการวางแผนและ
ออกแบบอยางสรางสรรค โดยการระบุ
ขั้นตอน ส่ิงที่ตองใช และผลทีเ่กิดขึ้น
ในการแกปญหา 

1 1 1 3 1 สอดคลอง 

23. ขอคําถามที่ 9 สามารถวัด
ความคิดคลอง ความคิดยืดหยุน และ
ความคิดริเริ่ม 

1 1 0 2 0.66 สอดคลอง 

24. ขอคําถามที่ 9 บงชี้ถึง
ความสามารถในการประเมินผล โดย
การประเมินวิธีการท่ีจะประสบ
ความสําเร็จ 

1 1 0 2 0.66 สอดคลอง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตาราง 21 (ตอ) 
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ตาราง 22 แสดงคาความยาก (p) และคาอํานาจจําแนก (r) รายขอ ของแบบทดสอบการแกปญหา 
      อยางสรางสรรค  
 

แบบทดสอบขอที่ คาความยาก (p) คาอํานาจจําแนก (r) 
1 0.69 0.38 
2 0.44 0.63 
3 0.50 0.25 
4 0.38 0.50 
5 0.63 0.50 
6 0.25 0.25 
7 0.31 0.38 
8 0.56 0.63 
9 0.75 0.50 

 
คาความเชื่อม่ันของแบบทดสอบทั้งฉบบั  =  0.76 
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ตาราง  23  คาดัชนีความสอดคลอง (IOC) ของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิท์างการเรียน เรื่องแรง 
      และการเคลื่อนที่ สําหรับนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปที่ 1  
 
ขอที่ ผลการประเมินของผูเชี่ยวชาญ

คนที่ 
รวม IOC แปลผล คา

ความ
ยากงาย 

คา
อํานาจ
จําแนก 1 2 3 4

1 1 1 1 0 3 0.75 สอดคลอง 0.25 0.50
2 1 1 1 0 3 0.75 สอดคลอง 0.25 0.25
3 1 1 1 1 4 1 สอดคลอง 0.50 0.50
4 1 1 1 1 4 1 สอดคลอง 0.56 0.38
5 1 1 1 1 4 1 สอดคลอง 0.56 0.63
6 1 1 1 0 3 0.75 สอดคลอง 0.69 0.38
7 1 1 1 1 4 1 สอดคลอง 0.63 0.25
8 1 1 1 1 4 1 สอดคลอง 0.75 0.50
9 1 1 1 1 4 1 สอดคลอง 0.56 0.38
10 1 1 1 0 3 0.75 สอดคลอง 0.44 0.63
11 1 1 1 1 4 1 สอดคลอง 0.69 0.63
12 1 1 0 1 3 0.75 สอดคลอง 0.63 0.50
13 1 1 0 1 3 0.75 สอดคลอง 0.31 0.38
14 1 1 1 1 4 1 สอดคลอง 0.50 0.25
15 1 1 1 1 4 1 สอดคลอง 0.38 0.50
16 1 1 1 1 4 1 สอดคลอง 0.63 0.50
17 1 1 1 0 3 0.75 สอดคลอง 0.31 0.63
18 1 1 1 1 4 1 สอดคลอง 0.63 0.25
19 1 1 1 1 4 1 สอดคลอง 0.44 0.38
20 1 1 1 1 4 1 สอดคลอง 0.50 0.50
21 1 1 1 1 4 1 สอดคลอง 0.56 0.63
22 1 1 1 1 4 1 สอดคลอง 0.31 0.38
23 1 1 0 1 3 0.75 สอดคลอง 0.75 0.25
24 1 1 1 1 4 1 สอดคลอง 0.69 0.63
25 1 1 1 1 4 1 สอดคลอง 0.38 0.50
26 1 1 1 1 4 1 สอดคลอง 0.56 0.63
27 1 1 1 1 4 1 สอดคลอง 0.75 0.50
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ขอที่ ผลการประเมินของผูเชี่ยวชาญ
คนที่ 

รวม IOC แปลผล คา
ความ
ยากงาย 

คา
อํานาจ
จําแนก 1 2 3 4

28 1 1 0 1 3 0.75 สอดคลอง 0.50 0.25
29 1 1 1 1 4 1 สอดคลอง 0.44 0.38
30 1 1 1 1 4 1 สอดคลอง 0.56 0.63

 
คาความเชื่อม่ันของแบบทดสอบทั้งฉบบั  =  0.79 

ตาราง 23 (ตอ) 
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