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 The  purposes  of  this  research  were  to  study  of  learning  achievement  and  
science  knowledge  presentation  skill  of  Mathayomsuksa  II  students  after  learning  by  
using  science  knowledge  management  skill  activity  package. 
 The  sample  group  for  this  research  are  Mathayomsuksa  II  students  of  
Saint  FrancisXavier  school.  Office  of  Nonthaburi  Education  Service  Area  Zone  2.  
The  Ministry  of  Education  Semesater  1  school ;  Year  2007.  28  students : By  using  
One  Group  Pretest- Posttest  Design  research.  Data  were  analyzed  by  t – test  for  
dependent  sample  and  t – test  for  one  sample. 
 The  results  of  this  research  reveals  that 
 1. Learning achieve of Mathayomsuksa II students  after  learning  by  using  
science knowledge  management  skill  activity  package,  was  significantly  higher  at  .01  
level. 
 2. Science  Knowledge  presentation  skill  of  Mathayomsuksa  II  students  after  
learning  by  using  science  knowledge  management  skill  activity  package,  significantly  
higher  at  .05  level.  (not  less  than  three : Good  level.) 
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บทที่  1 
บทนํา 

 
ภูมิหลัง 

 โลกยุคปจจุบัน  แขงขันกันดวยการสรางนวัตกรรมเปนปจจัยหลัก สําหรับนํามาใช
ขับเคลื่อนความอยูดีกินดีและความสุขของคนในสังคม  การแขงขัน-รวมมือกับสังคมอื่นประเทศอื่น
ไมใชแขงขันกันดวยการสั่งสมปจจัย เชน ทรัพยากรธรรมชาติ ทุน หรือ แรงงาน เปนปจจัยหลัก
เหมือนสมัยกอน กิจกรรมสรางความมั่งคั่งจากความรูน้ัน ยิ่งดําเนินการตัวปจจัยหลัก คือ นวัตกรรม  
และความรูจะยิ่งงอกงาม อยูในสภาพ “ยิ่งใช  ยิ่งงอกงาม” แตการสรางความมั่งคั่งจาก
ทรัพยากรธรรมชาติ ทุนและแรงงาน  ยิ่งดําเนินการตัวปจจัยหลักจะยิ่งรอยหรอลงไป อยูในสภาพ  
“ใชแลวหมด”  การพัฒนาประเทศในแนวทางแรกจึงเปนการพัฒนาที่ยั่งยืน ในขณะที่แนวทางหลัง
กอใหเกิดการพัฒนาที่ไมยั่งยืนอยางที่เห็นๆ กันอยู ประกอบกับโลกยุคปจจุบัน เปนโลกยุคสังคม
เศรษฐกิจฐานความรู (Knowledge-Based Society and Economy) ทุกสังคมจะตองมีความสามารถ
ในการนําความรูมาสรางนวัตกรรม สําหรับใชเปนพลังขับเคลื่อนการพัฒนาสังคม ความรูและ
นวัตกรรมที่สรางขึ้นนั้นจะตองกอประโยชนตอสังคมสวนตางๆที่มีความแตกตางหลากหลายอยาง
ทั่วถึง และขับเคลื่อนทั้งเศรษฐกิจเพ่ือการแขงขันและเศรษฐกิจพอเพียงอยางสมดุล  สังคมไทย
จะตองพัฒนาความสามารถในการสรางนวัตกรรมจากความรู เ พ่ือเปนพลังขับเคลื่อนการ
เปลี่ยนแปลง  และเปนการเปลี่ยนแปลงในระดับเปลี่ยนกระบวนทัศนของทั้งสังคม สังคมไทยจึงจะ
อยูรอดไดจากสภาพบีบคั้นรอบดาน โดยเฉพาะอยางยิ่งสภาพบีบคั้นจากกระแสโลกาภิวัฒน  
นอกจากนี้การที่สังคมปจจุบันเปนสังคมที่ประกอบไปดวยขอมูลและสารสนเทศมากมาย ทําให
ทิศทางในการแสวงหาความรูเปลี่ยนแปลง การจัดการศึกษาตลอดจนเทคโนโลยีที่เกิดขึ้นมีผลตอ
การปรับตัวของมนุษย การจะอยูอยางไรจึงจะมีความสุขและเขาถึงวิถีทางที่แปรเปลี่ยนยอมเปนสิ่งที่
มนุษยตองปรับใหทัน ดวยเหตุที่สังคมโลกแคบลงดวยเทคโนโลยี แตทวมทนไปดวยแหลงความรู
ตางๆ  ทําใหตองมีการจัดการความรูเหลานั้นใหเปนระบบสามารถเขาถึงและเลือกใชไดตรงกับความ
ตองการมากที่สุด  ดังพระบรมราโชวาทที่วา  “ความรูน้ีถาเปนสิ่งสําคัญ  เพราะวาแตละคนอยากได
ความเจริญ  ถาทําอยางที่เคยทํามาดวยความรูเทาที่เคยมีก็ไดความสําเร็จในวงจํากัด แตถาเพิ่ม
ความรูและย่ิงชวยกันทําความสําเร็จน้ันก็จะยิ่งใหญขึ้น” (พระบรมราโชวาทพระบาทสมเด็จ            
พระเจาอยูหัวภูมิพลอดุลยเดชมหาราช : 11 กันยายน 2515) 
 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 10 (พ.ศ. 2550 - 2554) จึงไดเนนถึงการ
พัฒนาทรัพยากรมนุษย โดยเฉพาะการพัฒนาเยาวชนของชาติใหมีคุณภาพทั้งในดานความรู  
ความสามารถในเชิงวิชาการ คุณลักษณะที่พึงประสงค และเสริมสรางและพัฒนาเยาวชนใหเปนเลิศ
โดยเฉพาะในการสรางสรรคนวัตกรรมและองคความรู  สงเสริมใหเยาวชนไทยเกิดการเรียนรูอยาง
ตอเน่ืองตลอดชีวิต จัดการองคความรูทั้งภูมิปญญาทองถิ่นและองคความรูสมัยใหมตั้งแตระดับ
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ชุมชนถึงประเทศชาติ สามารถนําความรูไปใชในการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมอยางแทจริง  
การศึกษาจึงเปนกลไกสําคัญในการพัฒนามนุษยใหเปนทรัพยากรบุคคลที่มีคุณภาพ การปฏิรูปการ
เรียนรูจึงเกิดขึ้นเพ่ือใหผูเรียนไดพัฒนากระบวนการคิด รูจักวิเคราะห และพัฒนาศักยภาพของ
ตนเองอยางเต็มที่ ในพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ มาตราที่ 22 กลาววา การจัดการศึกษาตอง
ยึดหลักวาผูเรียนทุกคนสามารถเรียนรูและพัฒนาตนเองได และถือวาผูเรียนมีความสําคัญที่สุด  
กระบวนการจัดการศึกษาตองสงเสริมใหผูเรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ  
ประกอบกับมาตราที่ 24 ไดกลาววา การจัดกระบวนการเรียนรูตองจัดเนื้อหาสาระและกิจกรรมให
สอดคลองกับความสนใจ  ความถนัดของผูเรียนโดยคํานึงถึงความแตกตางระหวางบุคคล  ฝกทักษะ
กระบวนการคิด การจัดการ  การเผชิญสถานการณ และการประยุกตความรูมาใชเพ่ือปองกันและ
แกไขปญหา  จัดกิจกรรมใหผูเรียนไดเรียนรูจากประสบการณจริง ฝกปฏิบัติใหทําได คิดเปน ทําเปน  
รักการอานและเกิดการใฝรูอยางตอเน่ือง พรอมทั้งปลูกฝงคุณธรรมจริยธรรมและคุณลักษณะที่           
พึงประสงค เพ่ือใหดํารงชีวิตอยูในสังคมไดอยางมีความสุข (พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ. 
2544 : 2) ครูจึงเปนผูมีบทบาทสําคัญในการจัดกระบวนการเรียนรูที่ดีเพ่ือใหเกิดประสิทธิภาพของ
สมอง ครูตองทําหนาที่จัดการเรียนรูที่ไมสรางความเครียดใหกับนักเรียน เปนผูกระตุนใหผูเรียนมี
ความสุขกับการเรียน กระตุนใหผูเรียนเกิดทักษะการจัดการความรู (Knowledge  Management)  ที่
นําไปสูการเรียนรูที่ดี คอยประสาน อํานวยความสะดวก สนับสนุน และชี้แนะใหผูเรียนเกิดการ
เรียนรู โดยเสนอประสบการณหลายๆดานใหผูเรียนไดคิด ไดฝกเผชิญสถานการณและจัดการ
ความรูดวยตนเอง คือ ครูตองกระตุนใหผูเรียนไดคิดถาม กระตุนผูเรียนใหเกิดความสนใจใฝรู
ตองการคิดหาคําตอบที่ถูกตองโดยการเสาะแสวงหาขอมูล รวบรวมขอเท็จจริง ตรวจสอบขอมูล 
วิเคราะห ตีความ  และหาขอสรุป  สรางองคความรูดวยตนเอง รวมทั้งตองใหโอกาสผูเรียนได
แลกเปลี่ยนประสบการณความรู  เพราะการเรียนรูจะเกิดขึ้นไดดีน้ัน  ก็ตอเม่ือมีการนําความรูมา
แลกเปลี่ยนกันมากๆ  จะทําใหยกระดับความรู ความเขาใจขึ้นไปอีก (วิจารณ พานิช. 2547: 63) 
และที่สําคัญครูจะตองจัดกิจกรรมสงเสริมผูเรียนไดมีการนําเสนอความรู  ซ่ึงเปนการแสดงใหเห็นวา
ผูเรียนสามารถเขาถึงความรูน้ันอยางแทจริง อาภรณ ภูวิทยพันธุ (2549 : 2) ไดกลาววา ความรูเกิด
จากการแสวงหา  เปนพรแสวงมากกวาพรสวรรคที่ติดตัวมาแตเกิด  ความรูเปนสิ่งที่สามารถฝกฝน
และเรียนตามทันกันได  ความรูไมจํากัดอายุและชนชั้น ทุกคนมีสิทธิ์ที่จะขวนขวายหาความรูได คง
ไมมีใครปฏิเสธวา  “ผูมีความรูมากยอมไดเปรียบ” และจะไดเปรียบยิ่งกวา หากสามารถนําความรูที่
มีมาประยุกตใชในการทํางานใหเกิดประโยชนได 
 การจัดการเรียนรูวิทยาศาสตรในโรงเรียนจึงเปนปจจัยสําคัญในการพัฒนาใหผูเรียนไดมี
ความรู ความเขาใจเกี่ยวกับวิทยาศาสตรตลอดจนกระบวนการเสาะแสวงหาความรูทางวิทยาศาสตร 
และสามารถนําความรูทางวิทยาศาสตรไปใชในชีวิตประจําวันได แตในปจจุบันพบวาการจัดการ
เรียนรูดานวิทยาศาสตรของประเทศไทยประสบปญหาหลายประการที่ปรากฏชัด คือ เด็กและ
เยาวชนจํานวนมากไมชอบเรียนวิทยาศาสตรเพราะมีความคิดวาวิทยาศาสตรเปนเรื่องไกลตัวไม
เกี่ยวของกับชีวิตประจําวัน (รุง แกวแดง. 2544 : คํานํา) การจัดการเรียนรูในทุกระดับการศึกษาใช
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วิธีการแบบเดิม คือ การจัดการเรียนรูในชั้นเรียนใชการอภิปรายหรือการสาธิตเปนหลักเพียงเพื่อให
นักเรียนไดอาน  จด  และทองจํา  โดยไมมีการฝกปฏิบัติเปนการจัดการเรียนรูที่เนนเพียงเนื้อหา  
นักเรียนไมสามารถสังเคราะหและบูรณาการความรูตางๆ ได (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษา
แหงชาติ. 2543 : 34) ในสมัยกอนการจัดการศึกษาใหความสําคัญกับเน้ือหาและการวัดผล
ประเมินผลที่เนนเนื้อหา  ซ่ึงเปนการไมเพียงพอที่จะทําใหผูเรียนเกิดการเรียนรู กระบวนการเรียนรู
จะเกิดขึ้นไดเม่ือมีการฝกทักษะกระบวนการใหไดคิด ไดลงมือปฏิบัติ (วีระเดช  เชื้อนาม. 2545 : 7)  
สภาพปญหาที่กลาวมาขางตนเกิดขึ้นกับโรงเรียนของผูวิจัยเชนเดียวกัน โดยเฉพาะปญหาในเรื่อง
นักเรียนสวนใหญขาดทักษะในการนําเสนอความรู คือ มีความชํานาญในดานการอธิบาย การแสดง
ความคิดเห็น การเขียน การนําเสนอขอมูลในรูปแบบตางๆคอนขางนอย ซ่ึงทักษะการนําเสนอ
ความรูนับวาเปนเรื่องสําคัญยิ่ง เพราะการที่นักเรียนมีทักษะการนําเสนอความรูน้ัน แสดงวานักเรียน
นอกจากสามารถสรางองคความรูดวยตนเองแลว ยังสามารถเขาถึงความรูน้ันอยางแทจริง จน
สามารถสื่อออกมาใหผูอ่ืนเขาใจในรูปแบบตางๆ ได 
 ดวยเหตุผลดังกลาวผูวิจัยจึงไดสรางชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทางวิทยาศาสตร
เพ่ือพัฒนาทักษะการนําเสนอความรูทางวิทยาศาสตรของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 ขึ้นซึ่งเปน
สื่อ นวัตกรรม การเรียนรูอยางหนึ่ง เพ่ือใชเปนแนวทางในการจัดการเรียนรูและพัฒนาการจัดการ
เรียนการสอนใหมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชนกับนักเรียนมากที่สุด เพราะการนําเสนอความรู
เปนทักษะอยางหนึ่งที่ควรปลูกฝงในตัวนักเรียน เพ่ือใหนักเรียนไดแสดงศักยภาพของตนอยางเต็มที่
ตามความถนัดและความสนใจ 

 
ความมุงหมายของการวิจัย 

 ในการวิจัยครัง้น้ีผูวิจัยไดตั้งความมุงหมายไวดังน้ี 
 1. เพ่ือศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตรของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 ที่
เรียนรูดวยชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทางวิทยาศาสตร 
 2.  เพ่ือศึกษาทักษะการนําเสนอความรูทางวิทยาศาสตรของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่  
2 ที่เรียนรูดวยชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทางวิทยาศาสตร 
 

ความสําคญัของการวิจัย 

 1. ผลจากการศึกษาคนควาครั้งน้ีทําใหทราบถึงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตรและ
ทักษะการนําเสนอความรูทางวิทยาศาสตร จากการเรียนรูดวยชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการ
ความรูทางวิทยาศาสตร เพ่ือพัฒนาศักยภาพของนักเรียน ใหนักเรียนไดสามารถเรียนรูดวยตนเอง  
รูจักสืบเสาะ สํารวจคนหา จัดระบบ พัฒนาองคความรู และนําความรูไปใชในการแกปญหาใน
ชีวิตประจําวันได   
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 2. ผลจากการศึกษาคนควาครั้งนี้จะทําใหไดสื่อการสอนประเภทชุดกิจกรรมสําหรับ
ครูผูสอนกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรในการนําไปใชจัดการเรียนรูใหเกิดประสิทธิภาพมาก
ยิ่งขึ้น และจะเปนแนวทางในการจัดทําชุดกิจกรรมการเรียนการสอนสําหรับครูวิทยาศาสตรระดับชั้น
อ่ืนๆ ตอไป 
 

ขอบเขตของการวิจัย 

 ประชากรที่ใชในการวิจัย 
 ประชากรที ่ใชในการวิจัยครั ้งนี ้ เปนนักเรียนชั ้นมัธยมศึกษาปที ่ 2 ภาคเรียนที ่ 1             
ปการศึกษา 2550 ของโรงเรียนเซนตฟรังซีสเซเวียร อําเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี จํานวน               
5 หองเรียน  รวมนักเรียนทั้งหมด  147  คน 
 กลุมตวัอยางที่ใชในการวิจัย 
 กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยครั้งนี้  เปนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 ภาคเรียนที่ 1             
ปการศึกษา 2550 ของโรงเรียนเซนตฟรังซีสเซเวียร  อําเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี จํานวน             
1 หองเรียน 28 คน ซ่ึงไดจากการสุมอยางงาย (Simple Random Sampling) 
  ระยะเวลาที่ใชในการวิจัย 
 การวิจัยครั้งน้ีทําการทดลองในภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2550 โดยใชเวลาในการทดลอง  
12  คาบ ระยะเวลา 4 สัปดาห สัปดาหละ 3 คาบ คาบละ 50 นาที 
 เน้ือหาที่ใชในการวิจัย 
 เน้ือหาที่ใชในการวิจัยครั้งน้ีเปนเนื้อหาในสาระที่ 1 สิ่งมีชีวิตกับกระบวนการดํารงชีวิต  
มาตรฐาน ว 1.1  เขาใจหนวยพ้ืนฐานของสิ่งมีชีวิต  ความสัมพันธของโครงสรางและหนาที่ของ
ระบบตางๆ ของสิ่งมีชีวิตที่ทํางานสัมพันธกัน มีกระบวนการสืบเสาะหาความรู สื่อสารสิ่งที่เรียนรู  
และนําความรูไปใชในการดํารงชีวิตของตนเองและดูแลสิ่งมีชีวิต  เรื่อง  อาหาร 
 ตัวแปรที่ศึกษา 
 1. ตัวแปรตน ไดแก การจัดการเรียนรูดวยชดุกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทาง 
วิทยาศาสตร 
 2. ตัวแปรตาม  ไดแก 
  2.1  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนวิทยาศาสตร 
  2.2  ทักษะการนําเสนอความรูทางวิทยาศาสตร 
 นิยามศัพทเฉพาะ 
 1. การจัดการเรียนรูดวยชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทางวิทยาศาสตร  
หมายถึง  กระบวนการจัดการเรียนรูอยางเปนระบบดวยชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทาง
วิทยาศาสตร  ที่เนนใหผูเรียนไดแสดงพฤติกรรมดานการสืบเสาะหาความรู จากแหลงเรียนรู
ประเภทตางๆ ดวยวิธีการที่หลากหลาย  และนําความรูที่ไดมารวบรวม จัดระบบ พัฒนา สรางองค
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ความรูทางวิทยาศาสตร มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู และสามารถเขาถึงความรูทางวิทยาศาสตรดวย
ตนเอง นําความรูที่ไดเผยแพรใหผูอ่ืนไดรับรูโดยการนําเสนอความรูในรูปของรายการโทรทัศนแบบ
ตางๆ เชน เกมโชว ละคร และการสัมภาษณ ดวยกระบวนการจัดการเรียนรูที่ผูวิจัยไดสรางขึ้น 
 2. ชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทางวิทยาศาสตร  หมายถึง  สื่อการเรียน
การสอนที่ผูวิจัยสรางขึ้นในสาระที่ 1 สิ่งมีชีวิตกับกระบวนการดํารงชีวิต เรื่อง อาหาร ซ่ึงโครงสราง
ของชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทางวิทยาศาสตร ประกอบดวย 
  2.1 ชื่อชุดกิจกรรม  เปนสวนทีร่ะบุชื่อชุดกิจกรรม 
  2.2   คําชี้แจง  เปนสวนที่อธิบายการใชชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทาง
วิทยาศาสตร เพ่ือใหบรรลุจุดหมายตามที่วางไว และระยะเวลาที่ใชในการปฏิบัติกิจกรรม  
  2.3   จุดประสงคการเรียนรูของกิจกรรม  เปนสวนที่ระบุเปาหมายที่นักเรียนตองทํา
ในชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทางวิทยาศาสตร  
  2.4   สื่อ เปนสวนที่ระบุวัสดุอุปกรณที่ใชในการปฏิบัติกิจกรรมในชุดกิจกรรมฝก
ทักษะการจัดการความรูทางวิทยาศาสตร 
  2.5 สาระการเรียนรูเปนสวนที่ระบุรายละเอียดที่ตองการใหนักเรียนทราบ บางกิจกรรม
เปนสวนที่นักเรียนตองสืบคนเอง จากแหลงเรียนรูที่ผูวิจัยแนะนําให หรือแหลงเรียนรูอ่ืนๆ ซ่ึงอาจ
อยูในรูปของสถานการณที่กําหนดใหเปนรูปแบบบรรยาย หรือการทดลอง 
  2.6 กิจกรรมการเรียนรู เปนสวนที่ใหนักเรียนปฏิบัติ ซ่ึงกําหนดไวในชุดกิจกรรมฝก
ทักษะการจัดการความรูทางวิทยาศาสตร โดยนักเรียนศึกษาและปฏิบัติตามขั้นตอนของชุดกิจกรรม   
ซ่ึงแบงการเรียนรูเปน 5 ขั้นตอน ดังน้ี 
   2.6.1 ขั้นสืบเสาะหาความรู  หมายถึง  การจัดการเรียนรูที่สงเสริมใหนักเรียน
ไดศึกษาคนควาขอมูลจากแหลงเรียนรูตางๆ  หรือจากสถานการณที่กําหนดให  โดยใชวิธีการ
คนควาที่หลากหลาย  เชน  จากการสังเกต  ทดลอง  ฝกปฏิบัติ  และการสัมภาษณ  เปนตน  เพ่ือ
นําขอมูลมาจัดกระทําอยางมีความหมายสูการพัฒนาทักษะการจัดการความรู  
   2.6.2 ขั้นจัดระบบความรู  หมายถึง  การจัดการเรียนรูที่สงเสริมใหนักเรียน
ไดนําความรูที่ไดจากการสืบเสาะมาจัดจําแนก  จัดหมวดหมูอยางเปนระบบตามความเขาใจ  เพ่ือนํา
ขอมูลที่มีอยูไปสูการพัฒนาองคความรู 
   2.6.3  ขั้นปฏิบัติพัฒนาองคความรู หมายถึง  การจัดการเรียนรูที่สงเสริมให
นักเรียนไดนําความรูที่ไดจากการจัดระบบความรูมาดัดแปลงเกิดเปนความรูใหม  หรือนําความรูที่มี
อยูไปใชใหเกิดประโยชน   
   2.6.4 ขั้นแบงปนความรู  หมายถึง  การจัดการเรียนรูที่สงเสริมใหนักเรียนไดนํา
ความรูที่ไดจากขั้นการพัฒนาองคความรูมาแลกเปลี่ยนกับเพ่ือนในชั้นเรียน เพ่ือเปนการเพิ่มพูน
ความรูใหกับตนเอง  และเพ่ือนๆ 
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   2.6.5 ขั้นเขาถึงความรู หมายถึง การจัดการเรียนรูที่สงเสริมใหนักเรียนไดนํา
ความรูที่ไดเผยแพรใหผูอ่ืนไดรับรูโดยการนําเสนอความรูในรูปรายการโทรทัศนแบบตางๆ เชน เกม
โชว  ละคร  การสัมภาษณ  ตามความถนัดและความสนใจของนักเรียนเอง  เพ่ือเปนการแสดงให
เห็นวานักเรียนเขาถึงความรูน้ันอยางแทจริงจนสามารถสื่อออกมาในรูปแบบตางๆ ซ่ึงทําใหผูอ่ืนได
เขาถึงความรูน้ันอยางแทจริงเชนเดียวกัน 
  2.7 แบบทดสอบกอนและหลังการใชชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทาง
วิทยาศาสตร 
  2.8  คําเฉลยแบบทดสอบกอนและหลังการใชชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรู
ทางวิทยาศาสตร 
 3.   ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร หมายถึง ความสามารถในการเรียนรู
วิทยาศาสตร  ที่ไดจากการทําแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร  เรื่อง อาหาร ที่
ผูวิจัยสรางขึ้นโดยวัดพฤติกรรม 4  ดาน ดังน้ี 
  1.  ความรู – ความจํา  หมายถึง  ความสามารถระลึกถึงสิ่งที่เคยเรียนรูมาแลว
เกี่ยวของกับขอเท็จจริง  ความคิดรวบยอด  หลักการ  กฎ และทฤษฎี 
  2.   ความเขาใจ  หมายถึง  ความสามารถในการจําแนกความรูไดเม่ือปรากฏอยูในรูป
ใหม  และความสามารถในการแปลความรูจากสัญลักษณหน่ึงไปอีกสัญลักษณหน่ึง 
  3.   การนําความรูไปใช  หมายถึง  ความสามารถในการนําความรูและวิธีการตางๆ
ทางวิทยาศาสตรไปใชในสถานการณใหมๆ  หรือจากที่แตกตางไปจากที่เคยเรียนรูมาแลว
โดยเฉพาะอยางยิ่ง  คือ  การนําไปใชในชีวิตประจําวัน 
  4.  ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร  หมายถึง  ความสามารถในการสืบเสาะหา
ความรูทางวิทยาศาสตรโดยผานการปฏิบัติและฝกฝนอยางมีระบบ  ซ่ึงทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตรที่สอดคลองกับเน้ือหาในการวิจัยครั้งน้ี  ประกอบดวย  ทักษะการจําแนกประเภท  
ทักษะการลงความคิดเห็นจากขอมูล  ทักษะการกําหนดและควบคุมตัวแปร   ทักษะการทดลอง  
และทักษะการตีความหมายขอมูลและลงขอสรุป  
 ประเมินโดยใชแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร  แบบอัตนัย  ซ่ึงมี
เกณฑการใหคะแนนแบบรูบริคส  (Rubrics  Score)  โดยแบงระดับการใหคะแนนแตละขอเปน 4 
ระดับ  คือ  4,  3,  2,  และ  1  ซ่ึงหมายถึง  ดีมาก  ดี  พอใช  และควรปรับปรุง  ตามลําดับ 
 4.  ทักษะการนําเสนอความรูทางวิทยาศาสตร หมายถึง พฤติกรรมที่แสดงถึงการ
เขาถึงความรูทางวิทยาศาสตรโดยการอธิบาย การแสดงความคิดเห็น และนําเสนอความรูในรูป
รายการโทรทัศนแบบตางๆ เชน เกมโชว ละคร และการสัมภาษณ  ซ่ึงประกอบดวยดานการเตรียม
รายการโทรทัศน  และดานการนําเสนอรายการโทรทัศน โดยใหนักเรียนเลือกรูปแบบรายการ
โทรทัศนตามความถนัดและความสนใจ   
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 ประเมินโดยใชแบบประเมินทักษะการนําเสนอความรูทางวิทยาศาสตร มีเกณฑการให
คะแนนแบบรูบริคส (Rubrics Score) พฤติกรรมที่จะวัดแบงเปน 2 ดาน คือ 1) ดานการเตรียม
รายการโทรทัศน ประกอบดวย รูปแบบรายการ เน้ือหาในรายการ และการจัดเตรียมเครื่องมือ 
อุปกรณ  2) ดานการนําเสนอรายการโทรทัศน ประกอบดวย ความสามารถในการอธิบายและแสดง
ความคิดของนักแสดงในรายการ  ความเหมาะสมของภาษาที่ใชในรายการ  ความเหมาะสมของ
เวลาที่ใชในรายการ  บุคลิกภาพของผูดําเนินรายการ  และการมีสวนรวมของผูชมรายการ โดยแบง
ระดับการใหคะแนนแตละขอเปน 4 ระดับ คือ 4, 3, 2, และ 1  ซ่ึงหมายถึง ดีมาก ดี พอใช และควร
ปรับปรุง  ตามลําดับ 
 5.  ประสิทธิภาพตามเกณฑของชุดกิจกรรม  80/80 
  80 ตัวแรก  หมายถึง  คะแนนเฉลี่ยของนักเรียนทั้งหมดที่ทําแบบฝกหัดและการ
ประกอบกิจกรรมระหวางเรียนในชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทางวิทยาศาสตร  ได
คะแนนไมต่ํากวา 80% 
  80   ตัวหลัง หมายถึง คะแนนเฉลี่ยของนักเรียนทั้งหมดที่ทําแบบทดสอบทายกิจกรรม
หลังเรียนดวยชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทางวิทยาศาสตร  ไดคะแนนไมต่ํากวา 80% 
    

กรอบแนวคิดในการวิจัย 

  
  ตัวแปรตน      ตัวแปรตาม 
            
            
      

 
 
สมมุติฐานในการวิจัย 

 1. นักเรียนที่เรียนรูดวยชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทางวิทยาศาสตร มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตรหลังเรียนสูงกวากอนเรียน 
 2. นักเรียนที่เรียนรูดวยชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทางวิทยาศาสตร  มีทักษะ
การนําเสนอความรูทางวิทยาศาสตรไมต่ํากวาระดับดี (ระดับ  3) 

 
  
 

การจัดการเรียนรูดวยชุดกจิกรรมฝกทักษะ 
การจัดการความรูทางวิทยาศาสตร 

1.  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
    วิทยาศาสตร 
2.  ทักษะการนําเสนอความรูทาง 
     วิทยาศาสตร 



บทที่  2 
เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของ 

 
 ในการวิจัยครั้งน้ี ผูวิจัยไดศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ และไดนําเสนอตามหัวขอ
ตอไปน้ี 
 1.  เอกสารเกี่ยวกับชุดกิจกรรม 
  1.1  ความหมายของชุดกิจกรรม 
  1.2  จิตวิทยาที่นํามาใชในชดุกิจกรรม 
  1.3  ประเภทของชุดกิจกรรม 
  1.4  องคประกอบของชุดกิจกรรม 

1.5  ขั้นตอนในการสรางชุดกิจกรรม 
1.6  ประโยชนของชุดกิจกรรม  

 2.  งานวิจัยที่เกี่ยวของกับชดุกิจกรรม 
 3.  เอกสารเกี่ยวกับทกัษะการจัดการความรูทางวิทยาศาสตร 

3.1  ความหมายของการจัดการความรู 
3.2  องคประกอบของการจัดการความรู 
3.3  กระบวนการในการจัดการความรู 
3.4  เปาหมายของการจัดการความรู 
3.5  ประโยชนที่ไดจากการจัดการความรู 

 4.  งานวิจัยเกี่ยวกับกรณศีกึษาการจัดการความรู 
 5.  เอกสารเกี่ยวกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนวิทยาศาสตร 
  5.1  กระบวนการแสวงหาความรูทางวิทยาศาสตร 
  5.2  ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร 

6.  งานวิจัยที่เกี่ยวของกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร 
7.  เอกสารเกี่ยวกับทักษะการนําเสนอความรูทางวิทยาศาสตร 

7.1  ความสําคัญของการนําเสนอความรู 
7.2  องคประกอบของการนําเสนอความรู 
7.3  การนําเสนอความรูในรปูรายการโทรทัศน 

 8.  งานวิจัยที่เกี่ยวของกับทักษะการนําเสนอความรูทางวิทยาศาสตร 
 
 
 
 



 9 

1.  เอกสารเกี่ยวกับชุดกิจกรรม 
 1.1  ความหมายของชุดกิจกรรม 
 ชุดกิจกรรม (Activity Packages) เปนชื่อที่ตั้งขึ้นมาใหมเดิมใชชื่อที่ตางกัน เชน ชุดการสอน  
ชุดการเรียน ชุดการเรียนสําเร็จรูป เปนตน น่ันคือเปนชุดสื่อการสอน หรือนวัตกรรมทางการศึกษาที่
สามารถชวยแกปญหาความแตกตางระหวางนักเรียน และความถนัดของนักเรียน สงเสริมให
นักเรียนไดเรียนรูตามความสามารถ ดังนั้น ผูวิจัยจึงขอใชคําวา ชุดกิจกรรม แทนชื่อตางๆดังได
กลาวมาแลวขางตนตามนักการศึกษาไดใหความหมายไว  ดังน้ี  
 ชลสตี  จันทาสี (2543: 10) ไดใหความหมายของชุดการเรียนหรือชุดกิจกรรมวา เปนการ
รวบรวมสื่อการเรียนสําเร็จรูปซ่ึงสวนมากประกอบดวย คําชี้แจง ชื่อเรื่อง จุดมุงหมาย กิจกรรม และ
การประเมินผล นักเรียนสามารถศึกษาไดดวยตนเองตามความสามารถและความสนใจที่เปนขั้นตอน
ตามที่กําหนดไวในชุดการเรียนนั้นๆ  เพ่ือพัฒนาการเรียนรูของตนเองใหบรรลุเปาหมายที่ตั้งไว 
 หน่ึงนุช กาฬภักดี (2543: 14) กลาววา ชุดการเรียนหรือชุดกิจกรรมเปนสื่อการเรียน
สําเร็จรูป ประกอบดวยอุปกรณหลายชนิดที่ผูเรียนสามารถศึกษาไดดวยตนเองตามขั้นตอนที่ระบุไว
ในชุด เพ่ือใหบรรลุจุดมุงหมายอยางมีประสิทธิภาพโดยพึ่งครูนอยที่สุด ผูเรียนสามารถเรียนไดอยาง
อิสระดวยความสะดวกสบายตามความสามารถของแตละบุคคล ซ่ึงเปนการฝกใหผูเรียนรูจักการ
พ่ึงตนเองในการศึกษาหาความรู 
 เพชรรัตดา  เทพพิทักษ (2545: 30) กลาววา ชุดกิจกรรม คือ ชุดการเรียน หรือชุดการ
สอนน่ันเอง ซ่ึงหมายถึง สื่อการสอนที่ครูเปนผูสรางประกอบดวยวัสดุอุปกรณหลายชนิด และ
องคประกอบอ่ืนเพ่ือใหนักเรียนศึกษาและประกอบปฏิบัติกิจกรรมดวยตนเอง เกิดการเรียนรูดวย
ตนเองโดยครูเปนผูแนะนําชวยเหลือและมีการนําหลักการทางจิตวิทยามาใชในการประกอบการ
เรียน  เพ่ือสงเสริมใหผูเรียนไดรับความสําเร็จ 
 อารีย  ทวีลาภ (2546: 32) ไดกลาวถึงชุดการเรียนหรือชุดกิจกรรมวา เปนสื่อการเรียน
สําเร็จรูปที่ประกอบดวยสื่อหลายอยาง จัดเขาไวดวยกันเปนชุดที่ผูเรียนสามารถศึกษาไดดวยตนเอง
ตามขั้นตอนที่ระบุไวในชุด เพ่ือใหบรรลุจุดมุงหมายอยางมีประสิทธิภาพโดยพึ่งครูนอยที่สุดผูเรียน
สามารถเรียนไดอยางอิสระตามความสามารถของแตละบุคคล ชุดการเรียนนอกจากจะใชสําหรับให
ผูเรียนศึกษาเปนรายบุคคลแลวยังใชประกอบการสอนแบบอื่น เชน ใชประกอบการบรรยายหรือใช
สําหรับเรียนเปนกลุมยอย 
 ธงชัย  ตนทัพไทย (2548: 12) กลาววา ชุดกิจกรรมเปนสื่อหรือนวัตกรรมที่สรางขึ้นมา
เพ่ือใชประกอบกับการจัดการเรียนรูหรือกิจกรรมการเรียนรูใหแกผูเรียนไดพัฒนาสมรรถนะทางดาน
การเรียนรูของผูเรียนโดยใหบรรลุผลการเรียนรูที่คาดหวังของชุดกิจกรรมที่ไดกําหนดไวเปนการฝก
ใหผูเรียนไดเกิดทักษะการเรียนรูสรุปเปนความรูของตนเอง 
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 พรศรี ดาวรุงสวรรค (2548: 13) ใหความหมายไววา ชุดกิจกรรม คือ การจัดประสบการณ
เรียนรูใหกับผูเรียนเกิดการเรียนรูแกปญหาดวยตนเอง มีอิสระในการเรียนรู โดยใชแหลงการเรียนรู
ที่หลากหลาย โดยครูตองเปนผูวางแผน กําหนดเปาหมาย วัตถุประสงคของการเรียนรู สิ่งที่ตองการ
ใหผูเรียนเกิดการเรียนรูและในการจัดกิจกรรมการเรียนรูครูมีหนาที่เปนผูใหคําปรึกษาเทานั้น   
 รุงอรุณ  เธียรประกอบ (2549: 9) ใหความหมายไววา  ชุดกิจกรรม คือ การจัดกิจกรรม
การเรียนรูโดยนําเอาสื่อ วัสดุอุปกรณและนวัตกรรมตางๆมาใหนักเรียนไดศึกษา ลงมือปฏิบัติดวย
ตนเองแลวเกิดการเรียนรูและสามารถสรางองคความรูดวยตนเองโดยมีครูเปนผูให  คําแนะนํา
ชวยเหลือและสงเสริมใหนักเรียนมีผลการเรียนที่มีประสิทธิภาพสูงขึ้น 
 นันทิพิทย  รองเดช (2549: 24) ใหความหมายไววา ชุดกิจกรรม คือ ชุดการเรียนที่
ประกอบดวยกิจกรรมตางๆ เพ่ือใหนักเรียนไดมีสวนรวมในการเรียนมากขึ้น ครูจะลดบทบาทในการ
พูดลงแตจะเปนที่ปรึกษาของนักเรียนเพ่ือชวยเหลือนักเรียน ซ่ึงชุดกิจกรรมนี้จะชวยสงเสริมและ
พัฒนาการเรียนรูของผูเรียนใหบรรลุจุดประสงคที่กําหนดไว 
 แคปเฟอร และแคปเฟอร (Kapfer ; & Kapfer. 1972: 3-10) ไดใหความหมายของชุด
กิจกรรมวา เปนรูปแบบการสื่อสารระหวางครูและนักเรียน  ซ่ึงประกอบดวยคําแนะนําที่ใหนักเรียน
ไดทํากิจกรรมการเรียนจนบรรลุพฤติกรรมที่เปนผลของการเรียนรู และรวบรวมเนื้อหาที่จะนํามา
สรางเปนชุดกิจกรรมนั้นไดมาจากขอบขายของความรูที่หลักสูตรตองการใหนักเรียนไดเรียนรู  
เน้ือหาจะตองตรงและชัดเจนที่จะสื่อความหมายใหผูเรียนไดเกิดพฤติกรรมตามเปาหมายของการ
เรียน 
 กูด  (Good. 1973: 306) ไดอธิบายถึงชุดกิจกรรมวา ชุดกิจกรรม คือ โปรแกรมทางการ
สอนทุกอยางที่จัดไวโดยเฉพาะมีวัสดุอุปกรณที่ใชในการสอน อุปกรณที่ใชในการเรียน คูมือครู  
เน้ือหา แบบทดสอบ ขอมูลที่เชื่อถือได  มีการกําหนดจุดมุงหมายของการเรียนไวอยางชัดเจน ชุด
กิจกรรมนี้ครูเปนผูจัดใหผูเรียนแตละคนไดศึกษาและฝกฝนตนเอง  โดยครูเปนผูแนะนําเทานั้น 
 บราวน  และคณะ (Brown ; & others. 1973: 338) ใหความหมายไววาชุดกิจกรรม คือ 
ชุดของสื่อแบบประสมที่สรางขึ้นเพ่ือชวยเหลือครูใหสามารถสอนไดอยางมีประสิทธิภาพ ในกลอง
หรือชุดกิจกรรมมักจะประกอบไปดวยอุปกรณหลายๆ อยาง เชน ภาพโปรงใส ฟลม สตริป รูปภาพ  
โปสเตอร และแผนภูมิ บางชุดอาจประกอบดวยเอกสารเพียงอยางเดียว บางชุดอาจจะเปนโปรแกรม
ที่มีบัตรคําสั่งใหผูเรียนเรียนดวยตนเอง 
 จากการศึกษาความหมายในขางตนพอสรุปไดวาชุดกิจกรรม หมายถึง สื่อหรือนวัตกรรม
ทางการศึกษาที่สรางขึ้นเพ่ือใชประกอบการจัดการเรียนรูหรือกิจกรรมการเรียนรู สวนมากประกอบดวย  
คําชี้แจง ชื่อเรื่อง จุดมุงหมาย กิจกรรม และการประเมินผล ซ่ึงผูเรียนสามารถศึกษาไดดวยตนเอง
ตามขั้นตอนที่ระบุไวในชุด ตามศักยภาพของผูเรียนแตละคน เปนการพัฒนาสมรรถนะทางดานการ
เรียนรูของผูเรียน เพ่ือใหบรรลุผลการเรียนรูที่คาดหวังของชุดกิจกรรมที่ไดกําหนดไว  โดยมีครูเปน
ผูแนะนําหรือใหคําปรึกษาเทานั้น 
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 1.2  จิตวิทยาที่นํามาใชในชุดกิจกรรม 
 วิชัย  ดิสระ (2533:  249 - 250)  ไดกลาวถึงการสอนที่มีคุณภาพตามแนวคิดของบลูมวา
ประกอบดวยลักษณะ 4 ประการ คือ 
  1.  การใหแนวทาง คือ การอธิบายของครูที่ทําใหนักเรียนเขาใจวาเม่ือเรียนเร่ืองน้ันๆ
แลวจะตองมีความสามารถอยางไร ตองทําอะไรบาง 
  2.  การมีสวนรวมในกิจกรรมการเรียน  เปดโอกาสใหผูเรียนมีสวนรวมในกิจกรรมการ
เรียน 
  3.  การเสริมแรง ทั้งการเสริมแรงภายนอก เชน สิ่งของ การกลาวติชม หรือการ
เสริมแรงภายใน  เชน  ความอยากรูอยากเห็น 
  4.  การใหขอมูลยอนกลับและการแกไขขอบกพรอง จะตองมีการแจงผลการเรียนและ
ขอบกพรองใหนักเรียนทราบ 
 ชัยยงค  พรหมวงค (2539: 119) กลาววาแนวความคิดซึ่งมาจากจิตวิทยาการเรียนที่นํามา
สูการผลิตชุดการเรียน  มีดังน้ี 
  1.   เพ่ือสนองความแตกตางระหวางบุคคล  
  2.   เพ่ือยึดผูเรียนเปนศูนยกลางการเรียนรูดวยการศึกษาคนควาดวยตนเอง 
  3.   มีสื่อการเรียนใหมๆ  ที่ชวยในการเรียนของนักเรียนและชวยในการสอนของครู 
  4.  ปฏิสัมพันธระหวางครูกับนักเรียนที่เปลี่ยนไป  โดยเปลี่ยนจากครูเปนผูนํากิจกรรม 
ตางๆ เปนผูเรียนดําเนินกิจกรรมตางๆมากขึ้น 
 จะเห็นไดวาชุดกิจกรรมที่ใชในการเรียนการสอนนั้น  ตองยึดหลักและดําเนินงานตามหลัก
จิตวิทยาที่มุงใหผูเรียนไดเรียนรูตามความสามารถจากงายไปซับซอนมากขึ้นตามลําดับ  ประกอบ
กับผูเรียนสามารถรูถึงผลการกระทําของตนเองอยูตลอดเวลา  เนนผูเรียนมีสวนรวมในการปฏิบัติ
กิจกรรม  เราความสนใจดวยสื่อหลากหลาย  ชุดกิจกรรมจึงนาที่จะนํามาใชประกอบการจัดการ
เรียนรูเพ่ือใหมีคุณภาพมากยิ่งขึ้น 
 1.3  ประเภทของชุดกิจกรรม 
 ในการที่ผูสรางจะตัดสินใจวาจะสรางชุดกิจกรรมในรูปแบบใดน้ัน จะตองศึกษารูปแบบ 
และประเภทของชุดกิจกรรมวามีอยูกี่ประเภท ในแตละประเภทมีจุดมุงหมายในการใชแตกตางกัน
ตามแตละประเภทของชุดกิจกรรมนั้น  มีนักการศึกษาหลายทานไดแบงประเภทของชุดกิจกรรมไว
ดังน้ี 
 คณะอนุกรรมการพัฒนาการสอนและผลิตอุปกรณการสอนวิทยาศาสตร (2524: 250 - 251)  
ไดแบงประเภทของชุดกิจกรรมออกเปน 3 ประเภท  คือ 
  1. ชุดกิจกรรมสําหรับครู เปนชุดสําหรับจัดใหครูโดยเฉพาะ มีคูมือและเครื่องมือ
สําหรับครู  ซ่ึงพรอมที่จะนําไปใชสอนใหนักเรียนเกิดพฤติกรรมที่คาดหวัง  ครูเปนผูดําเนินการ
ควบคุมกิจกรรมทั้งหมด นักเรียนมีสวนรวมในการทํากิจกรรมโดยมีครูเปนผูดูแล 
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  2.  ชุดกิจกรรมสําหรับนักเรียน  เปนชุดกิจกรรมสําหรับจัดใหนักเรียนเรียนดวยตนเอง  
ครูมีหนาที่เพียงจัดอุปกรณและมอบชุดกิจกรรมใหแลวคอยรับรายงานเปนระยะๆ  ใหคําแนะนําเม่ือ
มีปญหา และประเมินผลชุดกิจกรรมนี้ จะฝกการเรียนดวยตนเอง เม่ือนักเรียนจบการศึกษาจาก
โรงเรียนไปแลวก็สามารถเรียนรูหรือศึกษาสิ่งตางๆไดดวยตนเอง 
  3.  ชุดกิจกรรมที่ครูและนักเรียนใชรวมกัน ชุดนี้มีลักษณะผสมระหวางชุดแบบที่ 1  
และชุดแบบที่ 2 ครูเปนผูคอยดูแล และกิจกรรมบางอยางครูตองเปนผูแสดงนําใหนักเรียนดู และ
กิจกรรมบางอยางนักเรียนตองทําดวยตนเอง  ชุดกิจกรรมแบบนี้เหมาะอยางยิ่งที่จะใชกับนักเรียน
มัธยมศึกษา ซ่ึงจะเร่ิมฝกใหรูจักการเรียนดวยตนเอง  โดยมีครูเปนผูดูแล 
 ศศิเกษม  ทองยงค และลีลา  สินานุเคราะห (2524:  65 - 66) ไดกลาวถึงประเภทของชุด
กิจกรรม แบงตามลักษณะของการใชได 3 ประเภท ดังน้ี 
  1. ชุดกิจกรรมสําหรับประกอบการบรรยาย หรือเรียกอีกอยางหนึ่งวาชุดกิจกรรม
สําหรับครูใช คือ เปนชุดกิจกรรมสําหรับกําหนดกิจกรรมและสื่อการเรียนใหครูใชประกอบคํา
บรรยาย  เพ่ือเปลี่ยนบทบาทการพูดของครูใหลดนอยลง และเปดโอกาสใหนักเรียนรวมกิจกรรมการ
เรียนมากยิ่งขึ้น  ชุดกิจกรรมการสอนนี้จะมีเน้ือหาเพียงหนวยเดียว และใชกับนักเรียนทั้งชั้น 
  2. ชุดกิจกรรมสําหรับกิจกรรมแบบกลุม  ชุดกิจกรรมนี้มุงเนนที่ตัวผูเรียนไดประกอบ
กิจกรรมรวมกันและอาจจัดการเรียนการสอนในรูปศูนยการเรียน  ชุดกิจกรรมแบบกิจกรรมกลุมจะ
ประกอบดวยชุดกิจกรรมยอยที่มีจํานวนเทากับจํานวนศูนยการเรียนที่แบงไวในแตละหนวย ในแตละ
ศูนยมีสื่อการเรียนหรือบทเรียนครบชุดตามจํานวนผูเรียนในศูนยกิจกรรมนั้น การเรียนอาจจัดอยูใน
รูปของรายบุคคล หรือผูเรียนทั้งศูนยใชรวมกันก็ได  ผูที่เรียนจากชุดกิจกรรมแบบกิจกรรมกลุม  
อาจจะตองการความชวยเหลือจากครูเพียงเล็กนอยในระยะเร่ิมตนเทานั้น หลังจากเคยชินตอ
วิธีการใชแลว ผูเรียนจะสามารถชวยเหลือซ่ึงกันและกันไดเองในขณะทํากิจกรรมการเรียน หากมี
ปญหาผูเรียนสามารถซักถามครูไดเสมอ  เม่ือจบการเรียนแตละศูนยแลว  ผูเรียนอาจสนใจการเรียน
เสริม เพ่ือเจาะลึกถึงสิ่งที่อยากเรียนรูไดอีกจากศูนยสํารองที่ครูจัดเตรียมไวเพ่ือเปนการไมเสียเวลาที่
จะตองรอคอยผูอ่ืน 
  3. ชุดกิจกรรมสําหรับรายบุคล เปนชุดกิจกรรมที่จัดระบบขั้นตอน  เพ่ือใหผูเรียนใช
เรียนดวยตนเองตามลําดับขั้นความสามารถของแตละบุคคล เม่ือศึกษาจบแลวจะทําการทดสอบ
ประเมินผลความกาวหนาและศึกษาชุดกิจกรรมอ่ืนตอไปตามลําดับ  เม่ือมีปญหาผูเรียนจะปรึกษา
กันไดในระหวางผูเรียน และผูสอนพรอมที่จะใหความชวยเหลือทันทีในฐานะผูประสานงานหรือผู
ชี้แนะแนวทาง  ในการเรียนดวยชุดกิจกรรมนี้จัดขึ้นเพ่ือสงเสริมศักยภาพการเรียนรูของแตละบุคคล  
ใหพัฒนาการเรียนรูของตนเองไปไดจนสุดขีดความสามารถโดยไมตองเสียเวลารอคอยผูอ่ืน อันเปน
การถูกตองและยุติธรรม  ในการจัดการเรียนการสอนในปจจุบันนี้ ชุดกิจกรรมแบบนี้บางครั้งเรียกวา  
“บทเรียนโมดูล” 
 สุวิทย มูลคํา  และอรทัย  มูลคํา  (2545: 52 - 53)  ไดแบงประเภทของชุดการสอนไว 3  
ประเภท  คือ 
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  1. ชุดการสอนประกอบคําบรรยายของครู เปนชุดการสอนสําหรับครูใชสอนนักเรียน
เปนกลุมใหญหรือเปนการสอนที่ตองการปูพ้ืนฐานใหนักเรียนสวนใหญรูและเขาใจ  ในเวลาเดียวกัน
มุงในการขยายเนื้อหาสาระใหชัดเจนยิ่งขึ้น  ชุดการสอนแบบนี้จะชวยใหครูลดการพูดใหนอยลงและ
ใชสื่อการสอนที่มีพรอมอยูในชุดการสอน 
  2. ชุดการสอนแบบกลุมกิจกรรม เปนชุดการสอนสําหรับใหนักเรียน เรียนรวมกัน
เปนกลุมเล็กๆ ประมาณ  5-7 คน โดยใชสื่อการสอนที่บรรจุไวในชุดกิจกรรมแตละชุด มุงที่จะฝก
ทักษะในเนื้อหาวิชาที่เรียน และใหนักเรียนมีโอกาสทํางานรวมกัน 
    3. ชุดการสอนแบบรายบุคคล หรือชุดการสอนตามเอกัตภาพ เปนชุดการสอน
สําหรับเรียนดวยตนเองเปนรายบุคคล  คือ  ผูเรียนจะตองศึกษาหาความรูตามความสามารถและ
ความสนใจของตนเอง  อาจจะเรียนที่โรงเรียนหรือที่บานก็ได  สวนมากมักจะมุงใหนักเรียนไดทํา
ความเขาใจในเนื้อหาวิชาที่เรียนเพ่ิมเติม  นักเรียนสามารถจะประเมินผลการเรียนดวยตนเองไดดวย 
 จากที่กลาวมาสรุปไดวา  ชุดกิจกรรมในแตละประเภทนั้นจะเปนตัวกําหนดบทบาทของครู
และนักเรียนแตกตางกันออกไป การจะเลือกผลิตชุดกิจกรรมชนิดใดนั้นขึ้นอยูกับดุลพินิจของครูหรือ
ผูผลิตเอง ดังน้ันในการสรางชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทางวิทยาศาสตร ผูวิจัยจะยึด
บทบาทใหนักเรียนเปนผูทําการศึกษาเนื้อหาและปฏิบัติกิจกรรมดวยตนเองในรูปแบบของชุด
กิจกรรมสําหรับรายบุคคล  ครูผูสอนทําหนาที่เปนผูชี้แนะแนวทางหรือคอยใหคําปรึกษาเมื่อนักเรียน
พบปญหาหรือขอสงสัยที่ เกิดจากการเรียนดวยชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทาง
วิทยาศาสตรที่ผูวิจัยสรางขึ้น 
 1.4  องคประกอบของชุดกิจกรรม 
 ในการสรางชุดกิจกรรมเพื่อนํามาใชในการเรียนการสอนในวิชาตางๆ  ผูสรางจะตองศึกษา
องคประกอบของชุดกิจกรรม  วามีองคประกอบหลักอะไรบาง เพ่ือจะไดนํามากําหนดองคประกอบ
ของชุดกิจกรรมที่สรางขึ้น ซ่ึงนักการศึกษาหลายทาน ไดกลาวถึงองคประกอบของชุดกิจกรรม
แตกตางกันออกไป ประกอบดวยสวนประกอบสําคัญตางๆ ดังน้ี 
 สมจิต  สวธนไพบูลย (2537: 43) ไดกลาวถึงองคประกอบของชุดกิจกรรมวิทยาศาสตร
และเทคโนโลยี ประกอบดวยองคประกอบ  ดังน้ี 
  1.  ชื่อชุด  หมายถึง  ลําดับที่ของชุดและหัวเรื่อง 
  2. เวลา  หมายถึง  กําหนดเวลาเรียนเปน  50  หรือ  100  นาที  ตามหลักสูตรของ
กระทรวงศึกษาธิการ 
  3.  จุดประสงคการเรียนรู  หมายถึง  การระบุพฤติกรรมการเรียนรูตามหลักสูตร 
  4.  ขอชวนคิด  หมายถึง  การกําหนดคติพจนใหคิดนําไปสูการสรางจิตสํานึกการพึ่งพา
ตนเอง    
  5.  กิจกรรม หมายถึง การกําหนดงานปฏิบัติ การอานคนควาจากเอกสาร หนังสือเรียน   
การทดลอง โดยมีวัสดุอุปกรณให 
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  6.  การตรวจสอบบทสรุป  หมายถึง  การตรวจสอบขอความที่สรุปไวใหวาถูกตองกับ
ความเขาใจมากนอยเพียงไร 
  7.  การทํากิจกรรมสะสมคะแนน หมายถึง  การใหนักเรียนเลือกทํากิจกรรมตามลําดับ
ความสนใจ 
  8. การตอบคําถามทายกิจกรรม  หมายถึง  การกําหนดคําถามตามจุดประสงคให
นักเรียนตอบ 
  9.  การตรวจคําตอบ หมายถึง การใหนักเรียนตรวจคําตอบดวยตนเอง โดยดูจากแบบ
เฉลยคําตอบที่ใหไว 
  10.  แบบประเมินผลตนเอง หมายถึง แบบฟอรมใหนักเรียนกรอกคะแนนที่ไดจากการ
ประเมินผลดวยตนเอง   
 วรรณทิพา รอดแรงคา และพิมพันธ เดชะคุปต  (2542: 1 – 2) ไดกลาววา ชุดกิจกรรมฝก
ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรมีองคประกอบที่สําคัญดังรายละเอียดตอไปน้ี 
  1.  ชื่อกิจกรรม  เปนสวนทีบ่อกใหทราบถึงลักษณะทีต่องการฝก 
  2.  คําชี้แจง  เปนสวนที่อธบิายความมุงหมายและความสําคัญของกิจกรรม 
  3.  จุดมุงหมาย  เปนสวนทีร่ะบุจุดมุงหมายที่สําคัญของกิจกรรมนั้นๆ 
   3.1  จุดมุงหมายทั่วไป  เปนสวนทีบ่อกจุดหมายปลายทางหรือพฤตกิรรมที่ 
ตองการใหเกดิขึ้นตามกิจกรรมนั้น 
   3.2  จุดมุงหมายเชิงพฤติกรรม  เปนสวนที่ชี้ใหผูเรียนไดแสดงพฤติกรรมที่ 
กําหนดโดยสังเกตและวัดได และเปนไปตามเกณฑทีค่าดหวัง 
  4.  แนวคิด  เปนสวนที่ระบเุน้ือหาหรือมโนมติของกจิกรรมนั้น 
  5.  สื่อ  เปนสวนที่ระบุถึงวสัดุอุปกรณที่จําเปนในการดําเนินกิจกรรม 
  6.  เวลาที่ใช  เปนสวนที่ระบุจํานวนโดยประมาณวากจิกรรมนั้นควรใชเวลาเพียงใด 
  7.  ขั้นตอนการดําเนินกิจกรรม   เปนสวนที่ระบวุาการจัดกิจกรรมเพื่อใหบรรลุตาม 
วัตถุประสงคที่ตั้งไว  วิธีจัดกิจกรรมนี้ไดจัดไวเปนขัน้ตอน 
   7.1  ขั้นนํา  เปนการเตรียมความพรอมของผูเรียนกอนเร่ิมทํากจิกรรมฝก 
ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรแตละทักษะ 
   7.2  ขั้นกิจกรรม  เปนสวนที่ชวยใหผูเรียนไดมีสวนรวมในกิจกรรมไดฝก 
ปฏิบัติการทดลอง 
   7.3  ขั้นอภิปราย  เปนสวนที่ผูเรียนจะไดมีโอกาสนําเอาประสบการณที่ไดรับ 
จากขั้นกิจกรรมมาวิเคราะห  เพ่ือใหเกิดความเขาใจทีช่ัดเจนและแมนยํา 
   7.4  ขั้นสรุป เปนสวนที่ผูสอนและผูเรียนประมวลขอความที่ไดจากขั้น 
กิจกรรมและขัน้อภิปรายแลวนํามาสรุปหาสาระและใจความสําคัญ 
  8.  การประเมินผล เปนการทดสอบผูเรียนหลังจากจบบทเรียนของแตละกิจกรรม 
  9.  ภาคผนวก เปนสวนทีใ่หความรูกับครูผูสอน 
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 ฮุนตัน และคนอื่นๆ (วาสนา ชาวหา.  2525:  140 ; อางอิงจาก  Houston ; & others.  
1972)  ไดกลาวถึงองคประกอบของชุดกิจกรรมไว  ดังน้ี 
  1.  คําชี้แจง  ในสวนนี้จะอธิบายถึงความสําคัญของจุดมุงหมาย  ขอบขายของชุด
กิจกรรม  สิ่งที่ผูเรียนจะตองมีความรูกอนเรียน  และขอบขายของกระบวนการทั้งหมดในชุดกิจกรรม      
  2.  จุดมุงหมาย คือขอความที่แจมชัดไมกํากวม ที่กําหนดวาผูเรียนจะประสบความสําเร็จ
อะไรหลังจากเรียนแลว 
  3.  การประเมินผลเบื้องตน มีจุดประสงค 2 ประการ คือ เพ่ือใหทราบวาผูเรียนอยู
ระดับใดของการเรียนการสอนนั้น และเพ่ือดูวาเขาไดสัมฤทธิ์ผลตามความมุงหมายเพียงใด การ
ประเมินผลเบื้องตนน้ี  อาจอยูในรูป แบบของการทดสอบแบบขอเขียน ปากเปลา การทํางาน  
ปฏิกิริยาตอบสนองตอคําถามงายๆ เพ่ือใหรูถึงความตองการและความสนใจ   
  4.  การกําหนดกิจกรรม  คือ  การกําหนดแนวทางและวิธีเพ่ือนําไปสูจุดหมายที่วางไว
โดยใหผูเรียนมีสวนรวมในกิจกรรมนั้นดวย 

5.  การประเมนิผลขั้นสดุทาย เปนขอทดสอบเพื่อวัดผลการเรียนหลังจากทีเ่รียนแลว 
 จากการที่มีนักการศึกษากําหนดองคประกอบของชุดกิจกรรมไวหลายรูปแบบ สรุปไดวา
องคประกอบของชุดกิจกรรมสวนใหญจะคลายคลึงกันมีองคประกอบหลักที่สําคัญ คือ ชื่อกิจกรรม  
แนวคิดหลัก คําชี้แจง จุดประสงคของกิจกรรม  เวลาที่ใช เน้ือหา  วัสดุอุปกรณและสารเคมี  
กิจกรรม คําถามทายกิจกรรม แนวคําตอบทายกิจกรรม และความรูเพ่ิมเติม สําหรับงานวิจัยครั้งน้ี  
ผูวิจัยไดกําหนดองคประกอบของชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทางวิทยาศาสตร  ไวดังน้ี 
  1.  ชื่อชุดกิจกรรม  เปนสวนที่ระบุชื่อชุดกิจกรรม 

  2.  คําชี้แจง เปนสวนที่อธิบายการใชชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทาง
วิทยาศาสตร  เพ่ือใหบรรลุจุดหมายตามที่วางไว และระยะเวลาที่ใชในการปฏิบัติกิจกรรม  

  3. จุดประสงคการเรียนรูของกิจกรรม เปนสวนที่ระบุเปาหมายที่นักเรียนตองในชุด
กิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทางวิทยาศาสตร  

  4.  สื่อ เปนสวนที่ระบุวัสดุอุปกรณที่ใชในการปฏิบัติกิจกรรมในชุดกิจกรรมฝกทักษะ
การจัดการความรูทางวิทยาศาสตร 

  5.  สาระการเรียนรู เปนสวนที่ระบุรายละเอียดที่ตองการใหนักเรียนทราบ บาง
กิจกรรมเปนสวนที่นักเรียนตองสืบคนเอง  จากแหลงเรียนรูที่ผูวิจัยแนะนําให  หรือแหลงเรียนรูอ่ืนๆ  
ซ่ึงอาจอยูในรูปของสถานการณที่กําหนดใหเปนรูปแบบบรรยาย หรือการทดลอง 
  6.  กิจกรรมการเรียนรู เปนสวนที่ใหนักเรียนปฏิบัติ  ซ่ึงกําหนดไวในชุดกิจกรรมฝก
ทักษะการจัดการความรูทางวิทยาศาสตร โดยนักเรียนศึกษาและปฏิบัติตามขั้นตอนของชุดกิจกรรม   
ซ่ึงแบงการเรียนรูเปน 5 ขั้นตอน ดังน้ี 
   6.1  ขั้นสืบเสาะหาความรู   
   6.2  ขั้นจัดระบบความรู   
   6.3  ขั้นปฏิบตัิพัฒนาองคความรู  
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   6.4  ขั้นแบงปนความรู   
   6.5  ขั้นเขาถงึความรู   
  7. แบบทดสอบกอนและหลังการใชชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทาง
วิทยาศาสตร 
  8.  คําเฉลยแบบทดสอบกอนและหลังการใชชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรู
ทางวิทยาศาสตร 

1.5  ข้ันตอนในการสรางชุดกิจกรรม 
บัทท (Butt. 1947:  85)  เสนอหลักการสรางไวดังน้ี 

  1.  กอนที่จะสรางตองกําหนดโครงรางคราวๆ กอนวาจะเขียนเก่ียวกับเรื่องอะไรมี
วัตถุประสงคอะไร 
  2.  ศึกษางานดานวิทยาศาสตรและเอกสารที่เกี่ยวของกับเรื่องที่จะทาํ 
  3.  เขียนวัตถปุระสงคเชิงพฤติกรรมและเนื้อหาที่สอดคลองกัน 
  4.  แจงวัตถุประสงคเชิงพฤติกรรมออกเปนกิจกรรมยอยๆโดยคํานึงถึงความเหมาะสม
ของผูเรียน 
  5.  กําหนดอุปกรณที่จะใชในกิจกรรมแตละตอนใหเหมาะสมกับแบบฝก   
  6.  กําหนดเวลาที่ใชในแบบฝกแตละตอนใหเหมาะสม 
  7.  กําหนดการประเมนิผลวาจะประเมินผลกอนหรือหลังเรียน 
 เนลสัน และเลอเบียร (Nelson ; & Lorbeer. 1975: 247) ไดสรางชุดการเรียนกิจกรรม
วิทยาศาสตรสําหรับแนะนําครูซ่ึงประกอบดวยกิจกรรมทางดานวิทยาศาสตรซ่ึงครูสามารถนํา
กิจกรรมนี้ไปใชในหองเรียนหรือใชเปนหนังสืออางอิงเพ่ิมเติม  ใชฝกฝนทักษะการทําโครงงาน ใน
การสรางชุดการเรียนแตละกิจกรรมประกอบไปดวยปญหา เพ่ือนําเขาสูกิจกรรมดวยคําถาม  การที่มี
ปญหาและคําถามจะชวยใหครูเลือก กิจกรรมตางๆ ที่เหมาะสม  ใชในการสอบถามความคิดเห็นของ
เด็กๆ ได คําถามทางดานความคิดสรางสรรคจะรวบรวมไวในทายกิจกรรมแตละกิจกรรม คําถาม
เหลานี้จะชักจูงเด็กแนะนําเด็กและครูเพ่ือใหคิดวิพากษวิจารณใหมีการทดลองกวางขวางออกไป ถา
นักเรียนจะสนใจศึกษาตอไปอีก ทุกกิจกรรมที่สรางขึ้นยอมขึ้นอยูกับระดับชั้น กลุมและความสนใจ
ของเด็ก 
 
 ลักษณะของชุดการเรียนกิจกรรมประกอบดวย 
  1.  ปญหาซึ่งเปนชื่อเรื่องของกิจกรรม 
  2.  วัสดุ  อุปกรณ 
  3.  วิธีดําเนินการทดลอง 
  4. รายละเอียดเพิ่มเติม ประกอบดวยการอางอิงกฎเกณฑทางวิทยาศาสตร และ
คําแนะนําตางๆ ในการศึกษาตอไป 
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  5. คําถามทายกจิกรรมเพ่ือใหเด็กเกิดความคดิ คําถามเราใจเด็กทําใหเกดิการซักถาม
และคิดหาวธิกีารเพื่อหาคําตอบเหลานั้น 
 เดอวิโต และครอกโคเวอร (Devito; & Krockover. 1976: 388) ไดจัดทําชุดการเรียน
กิจกรรมวิทยาศาสตรเพ่ือพัฒนาความคิดสรางสรรคมีชื่อวา “Creative  Science  Ideas  and  
Activities for Teacher and Children” กิจกรรมที่สรางขึ้นไดนํากระบวนการทางวิทยาศาสตรมา
สัมพันธกับความรูทางวิทยาศาสตร กิจกรรมแตละกิจกรรมสรางขึ้นเพ่ือกระตุนใหผูอานเกิดความคิด
เพ่ือใหเกิดกิจกรรมอ่ืนๆ ตามมาอีก ชุดการเรียนนี้จะชวยประหยัดคาใชจาย  ชวยใหครูมีทักษะและ
เทคนิคทางวิทยาศาสตรเพ่ือใหกิจกรรมวิทยาศาสตรประสบผลสําเร็จ รูปแบบในการสรางชุดการ
เรียนกิจกรรมวิทยาศาสตร  มีดังน้ี 
  1.  ปญหาเพื่อนําไปสูการทํากิจกรรม 
  2.  กําหนดสถานการณซ่ึงเปนบรรยากาศหรือกําหนดกิจกรรมการทดลอง 
  3.  คําถามจากการใชสถานการณหรือทํากิจกรรมการทดลอง  คําถามนี้ไมมีคําตอบ  
เด็กจะตอบอยางไรก็ได  คําตอบของเด็กอยูในรูปสมมุติฐาน 
  4.  ขอเสนอแนะหรือขอคิดเพื่อแนะนําเด็กใหทํากิจกรรมตอเน่ืองไปอีก 
  5. คําถามเพื่อใหเด็กเกิดความคิดและความสนใจที่จะดําเนินการหาขอเท็จจริงตาม
วิธีการทางวิทยาศาสตร 
 ขั้นตอนในการสรางชุดกิจกรรม  เปนการจัดเนื้อหาหรือประสบการณการเรียนรูจากงายไป
หายากเพื่อใหผูเรียนสามารถเรียนรูไดดวยตนเองตามความสามารถของแตละบุคคล ในการวิจัยครั้งน้ี 
ผูวิจัยยึดขั้นตอนและหลักการสรางชุดกิจกรรมของบัทส (Butts. 1974: 85) เนลสันและเลอเบียร  
(Nelson ; & Lorbeer. 1975:  247) และเดอวิโต และครอกโคเวอร (Devito ; & Krockover.  1976:  
388) เพ่ือเปนแนวทางในการสรางชุดกิจกรรม 
 1.6  ประโยชนของชุดกิจกรรม 
 สมจิต  สวธนไพบูลย (2535: 39) ไดกลาวถึงขอดีของชุดกิจกรรมการเรียนรูไวดังน้ี 
  1.  ชวยใหนักเรียนไดเรียนดวยตนเองตามอัตถภาพ  ความสามารถของแตละคน 
  2.  ชวยแกปญหาการขาดแคลนคร ู
  3.  ใชสอนซอมเสริมใหแกนักเรียนที่ยังเรยีนไมทัน 
  4.  ชวยเพ่ิมประสิทธิภาพในการอาน 
  5.  ชวยไมใหเกิดความเบื่อหนายจากการเรียนที่ครตูองทบทวนซ้ําซาก 
  6.  สนองความแตกตางระหวางบุคคล  ไมจําเปนตองเรียนใหพรอมกัน 
  7.  นักเรียนตอบผิดไมมีผูเยาะเยย 
  8.  นักเรียนไมตองคอยฟงการสอนของครู 
  9.  ชวยลดภาระของครูในการสอน 
  10. ชวยประหยัดรายจายอุปกรณที่มีนักเรียนจํานวนมาก 
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  11.  ผูเรียนจะเรียนเม่ือไรกไ็ด  ไมตองคอยฟงผูสอน 
  12.  การเรียนไมจํากัดเวลาและสถานที ่
  13.  สงเสริมความรับผิดชอบของผูเรียน 
 จินตนา  ศิริธัญญารัตน (2548: 36) กลาววา  ชุดการเรียนหรือชุดกิจกรรมนั้นมีคุณคา
หลายประการ คือ ชวยสงเสริมการเรียนรูของนักเรียนใหเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมการเรียนรูโดยเปด
โอกาสใหผูเรียนศึกษาและปฏิบัติกิจกรรมจากชุดการเรียนดวยตนเอง  ซ่ึงเปนการเรียนที่เนนผูเรียน
เปนสําคัญและฝกทักษะการคิดการปฏิบัติการ กระบวนการแสวงหาความรู การแกปญหา ลด
บทบาทการสอนของครูการเรียนรูชวยเพิ่มประสิทธิภาพการเรียนการสอนของครูโดยมีกิจกรมที่
หลากหลายในชุดการเรียนหรือชุดกิจกรรมนําไปใชไดสะดวกและประหยัดเวลา 
 นันทิพิทย  รองเดช (2549: 26) ไดกลาวถึงประโยชนของชุดกิจกรรมวา ชวยเพ่ิม
ประสิทธิภาพของการจัดการเรียนการสอน  หรือการจัดกิจกรรมตางๆของผูสอนและสงเสริมพัฒนา
ใหผูเรียนไดเกิดการเรียนรูดวยตนเอง ควบคูไปกับการฝกปฏิบัติ การแสดงความคิดเห็น  การแสดง
ความสามารถอยางสรางสรรค ทําใหผูเรียนเกิดการพัฒนาศักยภาพของตนเองและมีความสุขกับการ
เรียน อีกทั้งเสริมสรางความสัมพันธที่ดีระหวางตนเองกับผูอ่ืนอีกดวย 
 จากที่กลาวมาขางตนสรุปไดวา ประโยชนของชุดกิจกรรมจะชวยเพ่ิมประสิทธิภาพการจัด
กิจกรรมการเรียนรูของครู  และสงเสริมพัฒนาใหนักเรียนไดเกิดการเรียนรูดวยตนเอง  โดยเปด
โอกาสใหนักเรียนศึกษาและปฏิบัติกิจกรรมที่หลากหลายจากชุดกิจกรรม ทําใหนักเรียนไมเบื่อหนาย
ที่จะเรียน แตมีความกระตือรือรนที่จะคนควาหาคําตอบดวยตนเอง  ซ่ึงเปนการเรียนโดยยึดผูเรียน
เปนสําคัญ  ตามศักยภาพของแตละคน 
   

2.  งานวิจัยที่เก่ียวของกับชุดกิจกรรม 
 งานวิจัยในประเทศ 
 เน้ือทอง  นายี่  (2544: บทคัดยอ)  ไดศึกษาผลการใชชุดกิจกรรมทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตรกับการสอนโดยครูเปนผูสอนที่มีตอทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร และความสนใจ
ทางวิทยาศาสตรของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 ผลการศึกษาคนควาพบวา  ความสามารถดาน
ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรของนักเรียนที่ได รับการสอนโดยใชชุดกิจกรรมทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตร  กับการสอนโดยครูเปนผูสอน แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ .01 และความสนใจทางวิทยาศาสตรของนักเรียนที่ไดรับการสอนโดยใชชุดกิจกรรมทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตรกับการสอนโดยครูเปนผูสอน แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ
ที่ระดับ  .05 
 ศิริลักษณ หนองเส  (2545: บทคัดยอ) ไดศึกษาความสามารถทางการพึ่งพาตนเองดาน
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ที่ไดรับการสอนโดยใชชุดกิจกรรม
สงเสริมศักยภาพการเรียนรูทางวิทยาศาสตร ผลปรากฏวานักเรียนที่ไดรับการสอนโดยใชชุด
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กิจกรรมสงเสริมศักยภาพการเรียนรูทางวิทยาศาสตรกับการสอนตามคูมือครูมีความสามารถ
ทางการพึ่งพาตนเองดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีดานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร
แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และนักเรียนที่ไดรับการสอนโดยใชชุดกิจกรรม
สงเสริมศักยภาพการเรียนรูทางวิทยาศาสตรกับการสอนตามคูมือครูมีความสามารถทางการพึ่งพา
ตนเองดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีดานความสามารถในการสรางสิ่งประดิษฐทางวิทยาศาสตร
แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .01 
 อภิญญา  เคนบุปผา (2546: บทคัดยอ) ไดศึกษาผลการใชชุดกิจกรรมและพัฒนาชุด
กิจกรรมการทดลองวิทยาศาสตร  เรื่อง  “สารและสมบัติของสาร”  สําหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษา
ปที่ 6 ผลการศึกษาพบวา  ชุดกิจกรรมการทดลองวิทยาศาสตรที่พัฒนาขึ้นมีคุณภาพอยูในระดับดี
มาก  นักเรียนที่เรียนดวยชุดกิจกรรมการทดลองวิทยาศาสตร  เร่ือง  “สารและสมบัติของสาร”  มีผล
การเรียนรูดานความรูหลังการเรียนสูงกวากอนเรียน  โดยมีผลการเรียนรูดานความรูหลังเรียนสูง
กวาระดับปานกลาง  ดานความคิดเชิงสรุปหลังเรียนสูงกวาระดับพอใช  และดานทักษะปฏิบัติทาง
วิทยาศาสตรสูงกวารอยละ  70  และนักเรียนมีจิตวิทยาศาสตรหลังเรียนสูงกวาระดับดี 
 จินตนา  ศิริธัญญารัตน (2548:  บทคัดยอ) ไดทําการศึกษาผลการเรียนรูวิทยาศาสตรของ
นักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพปที่ 1 ที่ไดรับการจัดการเรียนรูโดยใชชุดกิจกรรมฝกทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ผลการศึกษาพบวา  นักเรียนที่ไดรับการจัดการเรียนรู
โดยใชชุดกิจกรรมฝกทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
วิทยาศาสตรและความสามารถในการสรางสิ่งประดิษฐทางวิทยาศาสตรหลังเรียนสูงกวากอนเรียน
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 รุงอรุณ  เธียรประกอบ (2549: บทคัดยอ) ไดทําการศึกษาผลการใชชุดกิจกรรมฝกทักษะ
การสื่อสารทางวิทยาศาสตรที่ มีตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและทักษะการคิดวิเคราะหเชิง
วิทยาศาสตรของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 ผลการศึกษาพบวา นักเรียนที่ไดรับการจัดการ
เรียนรู โดยใชชุดกิจกรรมฝกทักษะการสื่อสารทางวิทยาศาสตรมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
วิทยาศาสตรหลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .01  และนักเรียนที่ไดรับ
การจัดการเรียนรูโดยใชชุดกิจกรรมฝกทักษะการสื่อสารทางวิทยาศาสตรมีทักษะการคิดวิเคราะห
เชิงวิทยาศาสตรหลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 
 งานวิจัยตางประเทศ 
 มีค (Meek. 1972: 4296 – 4296A) ไดศึกษาการเปรียบเทียบวิธีการสอนแบบใชชุด
กิจกรรมกับวิธีการสอนแบบธรรมดา ผลการวิจัยพบวาวิธีการสอนโดยใชชุดกิจกรรมมีประสิทธิภาพ
มากกวาการสอนดวยวิธีการสอนแบบธรรมดาอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ.01และผูวิจัยได
สํารวจความคิดเห็นของผูที่อยูในกลุมทดลองทุกคนโดยทําการสํารวจทั้งกอนและหลังการทดลอง  
ผลการวิเคราะหชี้ใหเห็นวาทุกคนมีพัฒนาการทางเจตคติที่ดีตอการสอนโดยใชชุดกิจกรรมเพ่ิมขึ้น
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ 
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 เอดเวิรดส  (Edwards. 1975:  43) ไดศึกษาเปรียบเทียบผลการเรียนในเรื่องประสบการณ
ในการสอนแบบจุลภาคโดยใชชุดกิจกรรมเรียนดวยตนเองและไดรับคําแนะนําจากครูกับการใชชุด
กิจกรรมการเรียนดวยตนเองโดยไมตองมีผูแนะนํา  กลุมตัวอยางเปนนักศึกษาจากมหาวิทยาลัย
อิลลินนอยส จํานวน  50 คน แบงเปนกลุมละ 25 คน ผลการวิจัยพบวาทั้ง 2 กลุมมีผลการเรียนไม
แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ   
 ฟอรด (Ford.  1976:  5698-A)  ไดศึกษาถึงผลการใชชุดกิจกรรมฝกความคิดสรางสรรคที่
มีตอเด็กสติปญญาต่ํากวาปกติ เรียนชา โดยวิธี Newdirection in creativity (NDC) ซ่ึงประกอบดวย  
กิจกรรมฝกตางๆโดยทําการวิจัยกับนักเรียนที่มีอยูในชั้นเรียน  สําหรับการศึกษาพิเศษในรัฐ  
Connetieeut ในระดับเกรด 5 จํานวน 30 หองเรียน  ซ่ึงแบงเปนกลุมทดลอง 18 หองเรียน และกลุม
ทดลอง 12 หองเรียน  โดยเด็กทั้ง 2 กลุม มี IO ระหวาง  50 – 80 ผลการศึกษาพบวา นักเรียนที่
ผานประสบการณจากชุดกิจกรรมดังกลาวไดคะแนนความคิดสรางสรรคสูงและมีคุณลักษณะในทาง
สรางสรรคดีกวากลุมควบคุม  
 วิวาส  (Vivas. 1985:  603)  ไดทําการวิจัยเกี่ยวกับการออกแบบการพัฒนาและประเมิน
คาของการรับรูทางความคิดของนักเรียนเกรด 1 ในประเทศเวเนซูเอลา โดยใชชุดการสอนจาก
การศึกษาเกี่ยวกับความเขาใจในการพัฒนาทักษะทั้ง 5 คือ ดานความคิด ดานความพรอมในการ
เรียน  ดานความคิดสรางสรรค  ดานเชาวปญญา  และดานปรับตัวทางสังคม ผลการวิจัยพบวา
นักเรียนที่ไดรับกาสอนโดยใชชุดกิจกรรมมีความสามารถเพิ่มขึ้นในดานความคิด ดานความพรอมใน
การเรียน  ดานความคิดสรางสรรค  ดานเชาวนปญญา และดานปรับตัวทางสังคมหลังจากไดรับการ
สอนดวยชุดกิจกรรมสูงกวานักเรียนที่ไดรับการสอนแบบปกติ 
 วิลสัน  (Wilson. 1996:  416)  ไดทําการวิจัยเกี่ยวกับการวิเคราะหผลการใชชุดการสอน
ของครูเพ่ือแกปญหาในการเรียนของเด็กเรียนชาดานคณิตศาสตรเกี่ยวกับการบวก การลบ  
ผลการวิจัยพบวาครูผูสอนยอมรับวาการใชชุดการสอนมีผลดีมากกวาการสอนแบบปกติ  อันเปน
วิธีการหนึ่งที่ชวยใหครูสามารถแกปญหาการสอนที่อยูในหลักสูตรคณิตศาสตรสําหรับเด็กเรียนชา 
 จากการศึกษางานวิจัยทั้งภายในประเทศและตางประเทศ  พอสรุปไดวาการจัดการเรียนรู
ดวยชุดกิจกรรมชวยสงเสริมความสามารถของผูเรียนไดอยางหลากหลาย เปนการเปดโอกาสให
ผูเรียนไดศึกษา คนควาและสรางองคความรูดวยตนเอง  ฝกคิด วางแผนในการทํางานตางๆ ฝกให
ผูเรียนไดทํางานรวมกับผูอ่ืน  สามารถพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและทักษะตางๆของผูเรียนได
พรอมๆกัน  ดวยเหตุน้ีผูวิ จัยจึงสนใจที่จะสรางชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทาง
วิทยาศาสตร  ซ่ึงเปนนวัตกรรมและกระบวนการจัดการเรียนรูที่จะเปนแนวทางในการพัฒนาการ
เรียนรูของผูเรียนใหมีประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น 
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3.  เอกสารเกี่ยวกับทกัษะการจัดการความรูทางวิทยาศาสตร 
 3.1  ความหมายของการจัดการความรู 
 Davenport ; & Prusak (1998) กลาววา ความรู หมายถึง สวนผสมของกรอบ
ประสบการณ  คุณคา สารสนเทศ  ที่เปนสภาพแวดลอมและกรอบการทํางานสําหรับการประเมิน
และรวมกันของประสบการณและสารสนเทศใหม 
 Srinivas กลาววา ชองวางของความรู (Knowledge Gaps) โดยสรุปวา ชองวางของ
ความรูที่แสดงใหเห็นถึงวา “ตนเองไมมีความรู” เปนหนทางหนึ่งขององคการในการพัฒนาบุคคล  
โดยใชกระบวนการของการจัดการความรูเพ่ือลดชองวางและเติมเต็มความรูใหกับบุคลากรเหลานั้น  
 
 
 
 

 
ภาพประกอบ  1  ชองวางความรูของ  Srinivas 

 
 ความแตกตางระหวางขอมูล สารสนเทศ และความรู  (อางอิงจาก ภาคภูมิและอรรถกร.  
2547,  Laudon  and  Laudon.  2006  และ  Turban ; et al.  2006)  ดังตอไปน้ี 
  1)  ขอมูล (Data) หมายถึง ขอเท็จจริงตางๆที่ไมไดมีการแปลความหมายแตอยางใด  
เชน  ขอมูลปริมาณการใชไฟฟาที่วัดไดในแตละชั่วโมง  เปนตน 
  2)  สารสนเทศ  (Information)  หมายถึง  ขอมูลที่ถูกรวบรวม  ประมวลผล  และ
จัดการใหมีความถูกตอง  สามารถนําไปใชประโยชนไดทันที  เชน สารสนเทศของขอมูลการใช
ไฟฟาที่ถูกรวบรวมและประมวลผลเปนกราฟ  แสดงถึงแนวโนมการใชไฟฟาที่เพ่ิมขึ้นหรือลดลง  
เปนตน 
  3)  ความรู (Knowledge) หมายถึง ขอมูลหรือสารสนเทศที่สมบูรณเพียงพอ  สามารถ
นําไปใชในการแกปญหาหรือการตัดสินใจดําเนินการใดๆใหประสบผลสําเร็จได  และยังสามารถ
นําไปสรางสารสนเทศใหมไดอีกดวย  เชน  การนําสารสนเทศของขอมูลการใชไฟฟามาประกอบกับ
ความรู  (สารสนเทศที่เปนทฤษฎี)  เกี่ยวกับการผลิตกําลังไฟฟาอยางประหยัด  มาใชในการวาง
แผนการผลิตไฟฟา  เพ่ือใหไดตนทุนการผลิตที่ต่ําที่สุด 

ความรูที่เปนทางการ 
(Explicit  Knowledge) 

“รูวามีความรู” 

ชองวางของความรู 
(Knowledge  Gaps) 

“รูวาไมมีความรู” 
ความรูที่เปนทางการ 

(Explicit  Knowledge) 
“ไมรูวามีความรู” 

ชองวางของความไมรู 
(Unknown  Gaps) 
“ไมรูวาไมมีความรู” 

มี (Have) ไมมี (Don t Have) 

รู (Know) ไมรู (Don t Know) 
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 ประเภทของความรู   
 การแบงประเภทของความรู มองไดหลายมิติ  แตมิติที่ไดรับความนิยมมากที่สุด  คือ  มอง
ในดาน  “รูปแบบที่มองเห็น”  ซ่ึงมี  2  ประเภท  ดังน้ี  (Choo.  2000, วิจารณ  พานิช. 2546, และ
คณะพาณิชยศาสตรและการบัญชี  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย.  2544) 
  1)  ความรูโดยนัยหรือความรูที่มองเห็นไมชัดเจน  (Tacit  Knowledge) 
   จัดเปนความรูอยางไมเปนทางการ  ซ่ึงเปนทักษะหรือความรูเฉพาะตัวของแตละ
บุคคลที่มาจากประสบการณ  ความเชื่อหรือความคิดสรางสรรคในการปฏิบัติงาน  เชน  การ
ถายทอดความรู  ความคิด  ผานการสังเกต การสนทนา  การฝกอบรม  ความรูประเภทนี้เปนหัวใจ
สําคัญที่ทําใหงานประสบความสําเร็จ  เน่ืองจากความรูประเภทนี้เกิดจากประสบการณ  และการ
นํามาเลาสูกันฟง  ดังนั้น  จึงไมสามารถจัดใหเปนระบบหรือหมวดหมูได  และสามารถเขียนเปน
กฎเกณฑหรือตําราได  แตสามารถถายทอดและแบงปนความรูไดโดยการสังเกตและเลียนแบบ 
  2)  ความรูที่ชดัแจงหรือความรูที่เปนทางการ  (Explicit  Knowledge)   
   เปนความรูที่มีการบันทึกไวเปนลายลักษณอักษร  และใชรวมกันในรูปแบบตางๆ  
เชน  สิ่งพิมพ  เอกสารขององคการ  ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส  เว็บไซต  อินทราเน็ต  ความรู
ประเภทนี้เปนความรูที่แสดงออกมาโดยใชระบบสัญลักษณ  จึงสามารถสื่อสารและเผยแพรไดอยาง
สะดวก 
 ความหมายของการจัดการความรู  หรือ  Knowledge  Management  (KM) 
 ศุภามนต  ศุภกานต  (2547: 28 - 29)  อธิบายวา  การจัดการความรูเปนเรื่องของการที่
องคกรหนึ่งจะสกัดคุณคาจากทรัพยสินทางปญญาของคนออกมาใชประโยชนอยางสูงสุดไดอยางไร  
จุดสําคัญสําหรับการริเริ่มเกี่ยวกับ  KM  คือ  ความรูที่ถือวามีคาสําหรับองคกรมักจะเกี่ยวของกับ
ประสบการณ  ทัศนคติ และพฤติกรรมของบุคคลเปนสวนใหญ 
 บุญดี  บุญญากิจ  และคณะ  (2547: 23) กลาววา การจัดการความรูเปนกระบวนการในการ
นําความรูที่มีอยูหรือเรียนรูมาใชใหเกิดประโยชนสูงสุดตอองคกร โดยผานกระบวนการตางๆ เชน  
การสราง  รวบรวม  แลกเปลี่ยน  และใชความรู  เปนตน       
 วิจารณ พานิช (2547: 63) อธิบายแนวคิดของการจัดการความรูไวดังน้ี  การจัดการความรู
เปนการเรียนรูแบบใหมที่เรียนจากการปฏิบัติเปนตัวนํา เปนตัวเดินเรื่องไมใชแคเรียนจากครู หรือ
ตํารา ตํารานั้นเปนการเรียนรูแบบเกา ซ่ึงเนนเรียนทฤษฎี ขณะที่การเรียนรูแบบ KM ก็เปนทฤษฎี  
แตวาเนนที่การเรียนรูแบบปฏิบัติ  เพราะการปฏิบัติทําใหเกิดประสบการณ  การจัดการความรูไมใช
เรื่องของคนๆเดียวเปนเรื่องของคนหลายคนที่ทํางานรวมกัน เพราะฉะนั้นเวลาปฏิบัติแตละคนจะมี
ประสบการณไมเหมือนกันเม่ือนํามาแลกเปลี่ยนกันแลว  อาจเห็นสวนที่เหมือนกัน ซ่ึงจะเปนการ
ยืนยันวาเขาใจตรงกัน  เม่ือเอามาแลกเปลี่ยนกันมากๆ จะทําใหยกระดับความรู  ความเขาใจขึ้นไป
อีกจะเห็นวาการจัดการความรูเราจะเนนที่การเรียนรูจากการปฏิบัติ แลวก็เนนตัวความรูที่เปน
ความรูในคน หรือที่เรียกวา Tacit  Knowledge ทั้งน้ี ความรูจากเอกสาร ตํารา หรือที่เรียกวา 
Explicit Knowledge น้ันก็สําคัญ เพียงแตวาเรามักจะละเลยความรูที่อยูในคน 
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 เกรียงศักดิ์  เจริญวงศศักดิ์  (2547: 63) อธิบายวา  การจัดการความรู คือ ความรูเกิดจาก
การประมวล  สังเคราะห และจําแนกแยกแยะสารสนเทศ  เพ่ือนําไปสูการตีความและทําความเขาใจ
กับสารสนเทศเหลานั้นจนกลายเปนความรูซ่ึงความรูน้ีครอบคลุมทั้งสวนของความรูโดยนัย (Tacit  
Knowledge) ที่ซอนอยูในความคิดของพนักงาน และที่ฝงตัวอยูในองคกรกับความรูชัดแจง (Explicit  
Knowledge) ที่ปรากฏในเอกสารบันทึก หรือรายงานตางๆ ขององคกร การจัดการความรูทั้งสอง
ประเภทนี้ใหเปนระบบระเบียบ เพ่ือใหคนที่ตองการเขาถึงไดงาย และดึงออกมาใชงานไดสะดวก  
การจัดการความรูจะเกิดขึ้นในระดับทีมงาน  หรือระดับกลุมในองคกร ที่ตองการปฏิสัมพันธระหวาง
ปจเจกแตละคน  เพราะการจัดการความรูจะเกิดขึ้นได  ตอเม่ือมีการปฏิสัมพันธเพ่ือใหเกิดการ
แลกเปลี่ยนความรูระหวางทีม  ซ่ึงอาจเปนปฏิสัมพันธบนเครือขาย Cyber Space  หรืออาจผานการ
พบปะพูดคุยกันหนาตอหนาก็ได 
  Newman, Brian (Bo) กลาววา การจัดการความรูเปนกลุมของกระบวนการตางๆ ที่
ดําเนินการเกี่ยวกับการสราง  การแพรกระจาย  และการใชประโยชนความรู 
 Bertels, Thomas กลาววา การจัดการความรู หมายถึง การบริหารจัดการองคการเพื่อมุง
ไปสูการสรางฐานความรูแหงองคการใหมอยางตอเน่ือง ซ่ึงไดแก การสรางโครงสรางองคการที่ให
การสนับสนุนการจัดการความรูการอํานวยความสะดวกใหกับสมาชิกที่อยูในองคการ หรือแมกระทั่ง
การสรางเครื่องมือทางดานเทคโนโลยีสารสนเทศ  ทั้งน้ีโดยใหความสําคัญกับการทํางานเปนทีมและ
การเผยแพรความรู 
 Business  College  of  the  University  of  Texas  ไดใหความหมายของการจัดการ
ความรูวา  เปนกระบวนการที่เปนระบบของการคนหา  การเลือก  การจัดระบบ  การสกัด  และการ
นําเสนอสารสนเทศ  เพ่ือทําใหความรูความเขาใจของพนักงานในเรื่องที่สนใจเปนพิเศษดีขึ้น  การ
จัดการความรูจะทําใหองคการไดรับความเขาใจอยางลึกซึ้งดวยประสบการณของตนเอง  กิจกรรม
ของการจัดการความรูที่เกี่ยวกับการจัดหา  จัดเก็บ  และใชความรู  เปนไปเพื่อการแกปญหาการ
เรียนรูอยางไมมีที่สิ้นสุด  นอกจากนั้นยังใชเพ่ือการวางแผนกลยุทธและการตัดสินใจอีกดวย 
 Trapp (1999) กลาววา การจัดการความรูเปนกระบวนการที่ประกอบดวยงานตางๆ  
จํานวนมากซึ่งมีการบริหารจัดการในลักษณะบูรณาการเพื่อกอใหเกิดคุณประโยชนที่คาดหวังไว  
การจัดการความรูจึงเปนแนวคิดองครวมที่จะบริหารจัดการทรัพยากรที่เปนความรูในองคการ 
 Kucza (2001) กลาววา การจัดการความรูเปนกิจกรรมที่เกี่ยวของกับการจัดกระบวนการ
ของการสรางความรู  การจัดเก็บ  และการแบงปนความรู  กลาวโดยทั่วไปจะรวมถึง  การระบุสภาพ
ปจจุบัน การกําหนดความตองการและการแกไขปรับปรุงกระบวนการที่จะสงผลกระทบตอการ
จัดการความรูใหดีขึ้นเพ่ือบรรลุถึงความตองการ 
 กระทรวงกลาโหมสหรัฐอเมริกา (2001) สรุปวา การจัดการความรู หมายถึง  กระบวนการ
อยางเปนระบบสําหรับการไดรับ  การสราง การบูรณาการ  การแบงปน  การใชสารสนเทศ  รวมทั้ง
ความเขาใจอยางลึกซึ้งและประสบการณเพ่ือบรรลุเปาหมายขององคการ   
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 Henrie  ; &  Hedgepeth  แหง  University  of  Alaska  Anchorange (2003)  กลาววา  
การจัดการความรูเปนระบบบริหารจัดการทรัพยสินความรูขององคการทั้งที่เปนความรูโดยนัยและ
ความรูที่เห็นไดอยางชัดแจง  ระบบการจัดการความรูเปนกระบวนการที่เกี่ยวพันกับการจําแนก
ความรู  การตรวจสอบความรู  การจัดเก็บความรูที่ผานการตรวจสอบแลว  การเตรียมการกรอง
ความรู  และการเตรียมการเขาถึงความรูใหกับผูใช  ทั้งน้ีโดยมีหลักการที่สําคัญ  คือ ทําใหความรู
ถูกใช  ถูกปรับเปลี่ยนและถูกยกระดับใหสูงขึ้น 
 จากการศึกษาความหมายในขางตนพอสรุปไดวา การจัดการความรู หมายถึง กระบวนการ
อยางเปนระบบในการรวบรวมขอมูล  สารสนเทศ  ความคิด  การกระทํา  ตลอดจนประสบการณ
ของบุคคล  แลวนําความรูที่ไดมาจําแนกหรือจัดระบบใหม  เพ่ือสรางและพัฒนาเปนองคความรูดวย
ตนเอง เพ่ือนําไปสูการแลกเปลี่ยนเรียนรู  และนําเสนอความรู  เพ่ือใหเกิดการตอยอดความรูหรือ
สรางประโยชนจากความรูและนําไปปฏิบัติใหเกิดประโยชนยิ่งๆขึ้นไป    
 การจัดการความรูทางวิทยาศาสตร หมายถึง กระบวนการจัดการเรียนรูอยางเปนระบบที่เนน
ใหผูเรียนไดแสดงพฤติกรรมดานการสืบเสาะหาความรู จากแหลงเรียนรูประเภทตางๆ ดวยวิธีการที่
หลากหลาย และนําความรูที่ไดมารวบรวม จัดระบบ พัฒนาและสรางองคความรูทางวิทยาศาสตร  มี
การแลกเปลี่ยนเรียนรู และสามารถเขาถึงความรูทางวิทยาศาสตรดวยตนเอง นําความรูที่ไดเผยแพร
ใหผูอ่ืนไดรับรูโดยการนําเสนอความรูในรูปของการจัดรายการโทรทัศนแบบตางๆ เชน เกมโชว ละคร  
และการสัมภาษณ  เปนตน   
 3.2  องคประกอบของการจัดการความรู 
 ความสําเร็จของการจัดการความรูเกิดจากการผสมผสานการทํางานของคน กระบวนการ
ทางธุรกิจ  และเทคโนโลยี  ดังรูป 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพประกอบ  2  องคประกอบของการจัดการความรู   

ที่มา  :  The  Keys  to  Competitive  Advantage.  (2003) 
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 1)  ดานคน   
  กลยุทธหลักที่ ใช เ พ่ือสรางความได เปรียบทางการแขงขันในทศวรรษนี้ มุ งที่
ความสามารถของคนในองคกร ที่จะสรางนวัตกรรมและมีความคลองตัวที่จะปรับเปลี่ยนกลยุทธตาม
สภาวการณ การพัฒนาคนในองคกรจึงมีความสําคัญเปนอันดับแรก  การจัดการความรูเปนกลยุทธ  
กระบวนการ และเทคโนโลยีที่ใชในองคกร  เพ่ือแสวงหา สราง  จัดการ แลกเปลี่ยนและทําใหความรู
ที่ตองการ  ไดรับผลสําเร็จตามวิสัยทัศนที่องคกรตองการ เปนการผสมผสานความรูจากหลาย
ศาสตร  ในบางทฤษฎีไดเนนการจัดการความรูวาเปนการพัฒนาคนในองคกรโดยรอยละ 80 เปน
การใชสมองของมนุษย อีกรอยละ 20 เปนการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ เพราะหัวใจของการจัดการ
ความรู คือ การรวบรวมความรู และการวิเคราะห สังเคราะหความรู รวมถึงการนําความรูไปใช ตาม
โมเดลการจัดการความรู  คือ  การสราง  การจัดการ  และการนําไปใช 
 2)  ดานกระบวนการ 
  กระบวนการของการจัดการความรู ประกอบดวยแนวทางและขั้นตอนของการจัดการ
ความรูโดยตองระบุประเภทของสารสนเทศที่ตองการ ทั้งจากแหลงขอมูลภายในและภายนอกเปน
การแยกแยะวา ความรูชนิดใดที่ควรนํามาใชในองคกร แลวนําความรูน้ันมากําหนดโครงสราง
รูปแบบและตรวจสอบ ความถูกตอง กอนที่จะนํามาผลิตและเผยแพร  โดยการบริหารกระบวนการ
น้ันจะตองเขาใจวิสัยทัศนที่ชัดเจน  ขององคกรวาตองการใหบรรลุเปาหมายอะไร 
 ขั้นตอนการจัดการความรู มี 3 ขั้นตอน ไดแก 
  1.  การจัดหาความรูจากแหลงความรูตางๆ (Knowledge  acquisition) การจัดหา
ความรูเปนขั้นตอนของการพัฒนาและการสรางความรูใหม เชน การวิจัยและพัฒนา มีการจัด
หมวดหมูความรูอยางเปนระบบ ทําใหความรูในหมวดเดียวกันอยูดวยกัน เพ่ือความสะดวกในการ
จัดเก็บและการคนหาเพื่อนํามาใช 
  2.  การแบงปนความรู (Knowledge  sharing) เปนการใชความรูรวมกันในองคกรมี  
4  ระดับ  ไดแก Know  what (เปนความรูเชิงขอเท็จจริง), Know how (เปนความรูที่เชื่อมโยงกับ
โลกของความจริง), Know why (เปนความรูเชิงเหตุผลระหวางเรื่องราวหรือเหตุการณตางๆ ผลของ
ประสบการณแกปญหานํามาแลกเปลี่ยนเรียนรูกับผูอ่ืน), Care  why (เปนความรูในเชิงความคิด
สรางสรรคริเริ่ม  ที่ตองการแกไขปญหาและทําใหดีขึ้น) การแบงปนความรูเปนการสรางวัฒนธรรม
ใหมในองคกร 
  3. การใชหรือเผยแพรความรู (Knowledge utilitization) การเผยแพรสารสนเทศให
คนในองคกร สามารถเขาถึงความรูในองคกรไดเพ่ือประโยชนในการตัดสินใจและการดําเนินงานที่ไม
ผิดพลาดซ้ําซอน   
 3)  ดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 
  การจัดการความรูมีการใชเทคโนโลยีสารสนเทศเปนเคร่ืองมือเพ่ือพัฒนาโครงสราง  
พ้ืนฐานของความรูในองคกรใหเปนความรูที่เกิดประโยชนตอบุคคลนั้นตองการ เรียกวาระบบบริหาร
ความรู 
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  องคประกอบของระบบบรหิารความรู  ไดแก 
   1.  เทคโนโลยีที่ใชในการจัดเก็บสารสนเทศ  เครื่องคอมพิวเตอรแมขาย (Server)  
จัดเก็บขอมูลจากแหลงขอมูลตางๆรวมถึงการเผยแพรเน้ือหาขอมูลไปยังหนวยงานที่เกี่ยวของ 
   2.  แพลตฟอรมที่ทําใหเกิดการทํางานรวมกัน การมีระบบและฐานขอมูลที่ใชงาน
รวมกันได  สนับสนุนการทํางานรวมกัน 
   3.  ระบบเครือขาย โครงสรางพื้นฐาน เชน ระบบเครือขายชวยสนับสนุนการ
สื่อสารและการสนทนา 
   4.  วัฒนธรรม เชน วัฒนธรรมองคกรที่ชวยใหเกิดการแลกเปลี่ยนและใชขอมูล
รวมกัน 
 จากการศึกษาเอกสารดังกลาวขางตน สรุปไดวา องคประกอบของการจัดการความรู  
ประกอบดวย  ดานคน  ดานกระบวนการ  และดานเทคโนโลยีสารสนเทศ  ซ่ึงในการวิจัยครั้งน้ี  
ผูวิจัยไดนําความรูดังกลาวมาประยุกตใชในการจัดกิจกรรมการเรียนรูเพ่ือฝกทักษะการจัดการ
ความรูทางวิทยาศาสตรใหกับผูเรียน  เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการเรียนรูใหมากขึ้น 
 3.3  กระบวนการในการจัดการความรู 
 กระบวนการในการจัดการความรู (The Conduct of KM) จะเร่ิมขึ้นเม่ือพบวาองคกร
ตองการความรูบางอยางมาใชในการตัดสินใจแกไขปญหา ทดลองหรือสรางสรรคสิ่งใหม (บุญดี  
บุญญากิจ ; และคณะ.  2547 : 39) 
 กระบวนการในการจัดการความรูน้ัน มีผูอธิบายไววา ประกอบดวยกิจกรรมตางๆตาม
แนวคิดของผูใหคําอธิบาย  ดังน้ี 
 นฤมล  พฤกษศิลป และพัชรา หาญเจริญกิจ (2543: 66) อธิบายวากระบวนการหรือ
ขั้นตอนการพัฒนา Knowledge  Management  ประกอบดวย 
  1.  การจัดหาหรือการสรางความรู  (Knowledge  Creation  and  Acquisition)  
  2.  การจัดเก็บความรู  (Knowledge  Organization  Storage)  
  3.  การเผยแพรความรู  (Knowledge  Distribution) 
  4.  การใชโปรแกรมการจัดการความรู  (Knowledge  Application) 
 สมชาย  นําประเสริฐชัย (2546: 104 - 106)  อธิบายวา  กระบวนการจัดการความรู  มี   
6  ขั้นตอน  ดังน้ี 
  1.  การสรางความรู   
  2.  การจัดและเก็บความรู   
  3.  การเลือกหรือกรองความรู   
  4.  การกระจายความรู   
  5.  การใชความรู   
  6.  การติดตาม/ตรวจสอบ 
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 บุญดี  บุญญากิจ และคณะ  (2547: 39) อธิบายวา จากการศึกษากรอบความคิดของการ
จัดการความรูแลวจึงไดสรุปขั้นตอนหลักๆของกระบวนการจัดการความรูไวดังน้ี 
  1.  การคนหาความรู 
  2.  การสรางและการแสวงหาความรู 
  3.  การจัดการความรูใหเปนระบบ 
  4.  การประมวลและกลั่นกรองความรู 
  5.  การเขาถึงความรู 
  6.  การแบงปนแลกเปลีย่นความรู 
  7.  การเรียนรู   
 นายแพทย  พิเชฐ  บัญญัติ  (2548:  5-8) กลาววา  กระบวนการสําคัญของการจัดการ
ความรู  ประกอบดวยกิจกรรม  3  ขั้นตอน  ไดแก 
  1. การกําหนดเปาหมายของการจัดการความรู หรือการมองวาเราจะไปทางไหน  
หรือพูดงายๆวาจะทําไปทําไม  (Knowledge Vision)   
  2.  การแบงปนความรู (Knowledge sharing) คือ การเอาความรูที่ฝงลึกในตัวคนมา
ถายทอดเลาสูกันฟง หรือการจัดเวทีใหมีกรแบงปนความรูหรือแลกเปลี่ยน เลาสูกันฟงโดยวิธีการ
เชนนี้  อาจเรียกวาเปนชุมชนของการปฏิบัติที่ดี  (Community  of  Practices) 
  3.  การนําความรูที่ไดมาเก็บไวเปนแหลงความรูหรือขุมทรัพยความรู  (Knowledge  
Assets)  
 จากการศึกษากระบวนการจัดการความรูตามที่นักการศึกษาหลายทานไดเสนอไวเปน
ขั้นตอนที่หลากหลายดังกลาว  จึงสรุปไดวา กระบวนการจัดการความรูทางวิทยาศาสตรควรจะ
ประกอบดวยขั้นตอน  ดังตอไปน้ี 
  1.  ขั้นสืบเสาะหาความรู หมายถึง การจัดการเรียนรูที่สงเสริมใหนักเรียนไดศึกษา
คนควาขอมูลจากแหลงเรียนรูตางๆ หรือจากสถานการณที่กําหนดให  โดยใชวิธีการคนควาที่
หลากหลาย  เชน  จากการสังเกต  ทดลอง  ฝกปฏิบัติ  และการสัมภาษณ  เปนตน  เพ่ือนําขอมูล
มาจัดกระทําอยางมีความหมายสูการพัฒนาทักษะการจัดการความรู  
  2.  ขั้นจัดระบบความรู  หมายถึง  การจัดการเรียนรูที่สงเสริมใหนักเรียนไดนําความรู
ที่ไดจากการสืบเสาะมาจัดจําแนก  จัดหมวดหมูอยางเปนระบบตามความเขาใจ  เพ่ือนําขอมูลที่มีอยู
ไปสูการพัฒนาองคความรู 
  3.  ขั้นปฏิบัติพัฒนาองคความรู หมายถึง  การจัดการเรียนรูที่สงเสริมใหนักเรียนได
นําความรูที่ไดจากการจัดระบบความรูมาดัดแปลงเกิดเปนความรูใหม  หรือนําความรูที่มีอยูไปใชให
เกิดประโยชน   
  4.  ขั้นแบงปนความรู  หมายถึง  การจัดการเรียนรูที่สงเสริมใหนักเรียนไดนําความรู
ที่ไดจากขั้นการพัฒนาองคความรูมาแลกเปลี่ยนกับเพ่ือนในชั้นเรียน  เพ่ือเปนการเพิ่มพูนความรู
ใหกับตนเอง  และเพ่ือนๆ 
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  5.  ขั้นเขาถึงความรู  หมายถึง การจัดการเรียนรูที่สงเสริมใหนักเรียนไดนําความรูที่
ไดเผยแพรใหผูอ่ืนไดรับรูโดยการนําเสนอความรูในรูปรายการโทรทัศนแบบตางๆ เชน เกมโชว  
ละคร การสัมภาษณ  ตามความถนัดและความสนใจของนักเรียนเอง เพ่ือเปนการแสดงใหเห็นวา
นักเรียนเขาถึงความรูน้ันอยางแทจริงจนสามารถสื่อออกมาในรูปแบบตางๆ  ซ่ึงทําใหผูอ่ืนไดเขาถึง
ความรูน้ันอยางแทจริงเชนเดียวกัน 
 3.4  เปาหมายของการจัดการความรู 
 เปาหมายสูงสุดในการจัดการความรูจึงอยูที่งาน  คน  สถานศึกษา  และสังคมเพื่อเปลี่ยน
ใหเปนองคกรการเรียนรูทําใหบุลากรในสถานศึกษาเปลี่ยนเปนคนใฝเรียนรูอยูตลอดเวลา 
 ประพันธ ผาสุขยืด (2547: 23) ไดยกตัวอยางเปาหมายของการจัดการความรู ไว 4 ประการ
ดวยกัน 
  1.  ทํา  KM  เพ่ือพัฒนาสมรรถนะสูความเปนเลศิ  
  2.  ทํา  KM  เพ่ือพัฒนาคุณภาพและไดการรับรองมาตรฐานโรงพยาบาล 
  3.  ทํา  KM  เพ่ือพัฒนาขีดความสามารถการบริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการ 
  4.  ทํา  KM เพ่ือพัฒนาเครือขายการถายโอนความรูเรื่องการดูแลผูปวย 
 วิจารณ  พานิช  (2547: 94) กลาววา จุดเนนของการจัดการความรูวามี 4 เปาหมาย  คือ 
  1.  เพ่ือใหคนหลายทักษะ  หลายวธิีคิดสามารถทํางานรวมกันอยางสรางสรรค 
  2.  เพ่ือพัฒนางานรูปแบบใหมๆ 
  3.  เพ่ือการทดลองและเรียนรูเพ่ือหาทางทําแบบใหมๆที่ดีกวาเดิม  เพ่ือใหงานดีขึ้น 
  4.  เพ่ือการนําเขา Know How อยางเหมาะสมซึ่งจะตองหาความรูจากภายนอกมาใช
อยางเหมาะสม 
 จากการศึกษาเปาหมายของการจัดการความรูตามที่นักการศึกษาหลายทานไดเสนอไว
ดังกลาว  จึงสรุปไดวา  การจัดการความรูทางวิทยาศาสตรควรจะมีเปาหมาย  ดังตอไปน้ี 
  1.  เพ่ือใหนักเรียนรูจักคนควาขอมูลจากแหลงเรียนรูตางๆดวยวธิีการที่หลากหลาย 
  2.  เพ่ือใหนักเรียนรูจักนําความรูที่ไดมาจําแนก จัดระบบตามความเขาใจของตนเอง 
  3.  เพ่ือใหนักเรียนรูจักนําความรูที่ไดไปพัฒนาเกิดเปนความรูใหม และนําไปใชให
เกิดประโยชนสูงสุด 
  4.  เพ่ือใหนักเรียนรูจักนําความรูใหมที่ไดมาแลกเปลี่ยน เรียนรู เปนการเพิ่มพูน
ความรูใหมากขึ้น 
  5. เพ่ือใหนักเรียนรูจักเผยแพรความรูใหผูอ่ืนไดรับรูซ่ึงเปนการพัฒนาทักษะการ
นําเสนอความรูทางวิทยาศาสตร 
 3.5  ประโยชนที่ไดจากการจัดการความรู 
 1. ชวยลดขั้นตอนในการทํางานได ตัวอยางเชน เม่ือมีปญหาในการทํางานเกิดขึ้น  
ผูปฏิบัติงานก็สามารถหาแนวทางหรือวิธีการแกปญหาไดรวดเร็ว โดยคนควาจากผลการจัดการ
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ความรูในเรื่องน้ันๆ ทางสื่อ (Internet) เพ่ือศึกษาคนหาวาแนวทางการแกปญหาที่เคยทําสําเร็จ
มาแลว  ซ่ึงไดมีการรวบรวมเก็บไวบนฐานเครือขายคอมพิวเตอรน้ัน มีแนวทางวิธีการแกปญหา
อยางไร วิธีน้ีจะทําใหผูปฏิบัติที่มีปญหาสามารถเขาถึงแหลงความรูในเรื่องที่ตนประสบปญหาได
โดยตรง  จึงเปนการลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน ทําใหประหยัดเวลาและประหยัดงบประมาณในการ
ทํางาน  เพราะสามารถแสวงหาความรูไดโดยสะดวก  รวดเร็ว  ทําใหสามารถตัดสินใจแกปญหาได 
 2.  การจัดการความรูชวยใหผูปฏิบัติงานไมตองทํางานดวยการลองผิดลองถูก  เพราะ
กอนทํางาน  ถามีการเรียนรูความผิดพลาดของคนอื่นจากบทเรียนในอดีตไดกอน  เพ่ือเปนการตอ
ยอดความรูก็จะทําใหชวยประหยัดเวลา  ประหยัดทรัพยากรที่ใชในการทํางานไดมากกวาและไมตอง
เสียเวลาลองผิดลองถูกอีก 
 3.  การจัดการความรูที่ไดมาโดย วิธีการแลกเปลี่ยนความรูซ่ึงกันและกันในงานที่ปฏิบัติ
ในเรื่องเดียวกัน ก็จะทําใหผูปฏิบัติงานสามารถขจัดปญหาที่ตนกําลังเผชิญอยูได เม่ือมีการ
แลกเปลี่ยนความรูกับผูปฏิบัติงานอ่ืนๆ ในเรื่องเดียวกัน  ทําใหการปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น
 4. สถานศึกษาที่มีระบบการจัดการความรูที่ดีจะทําใหผูที่จะแสวงหาความรูมีชองทางการ
เขาถึงความรูที่ตองการไดอยางรวดเร็ว เชนระบบ Internet ทําใหสามารถคนหาความรูไดตลอดเวลา  
เปนการพัฒนาตนเองโดยการศึกษาตลอดชีวิตซึ่งมีประโยชนทั้งตอตนเองและตอสถานศึกษา      
 5.  การแลกเปลี่ยนความรูระหวางครูผูสอนเปนการสรางนวัตกรรมใหม (Innovation)  
โดยการเรียนรูตอยอดจากความรูที่ฝงในตัวตนของผูสอนที่มีประสบการณการสอนมากอน 
 6.  สถานศึกษาไมตองเสียเวลาทําวิจัยและพัฒนาในเรื่องบางเรื่อง เพราะสามารถใช
ความรูที่ไดมาจากการสะสมไวแลวจากบุคคลหรือจากสวนตางๆ ของสถานศึกษาเพื่อนํามาตอยอด
ความรูไดเลย 
 7.  ทําใหเกิดแหลงความรูในสถานศึกษาที่สามารถเรียกใชประโยชนไดอยางรวดเร็วและ
เผยแพรใหสถานศึกษาอื่นไดรับรูและไดศึกษาคนควาตอไป 
 8.  งานบางเรื่องผูสอนไมตองเรียนรูจากประสบการณตนเอง เพราะบางทีจะเกิดผลเสีย
มากกวาเพราะตองลองผิดลองถูก แตถาเรียนรูจากประสบการณของครูตนแบบและประสบ
ความสําเร็จในการสอนมากอนก็จะชวยยนระยะเวลาในการทํางานไดมากกวา 
 9.   “การจัดการความรู” จะเกิดขึ้นไดตอเม่ือวัฒนธรรมการทํางานของคนในสถานศึกษา
ปรับเปลี่ยนจากเดิมมาสูการมีวินัยในตนเอง  มีการศึกษา คนควา เรียนรูตลอดชีวิต ยอมรับฟงความ
คิดเห็นของคนอื่นมีพลังในการคิดสรางสรรค  มีความขยัน อดทน มีจิตสํานึกของการเปน  “ผูให”  
และมีจิตใจเปนประชาธิปไตย ดังน้ัน การจัดการความรูจะสําเร็จได บุคลากรทุกคนในสถานศึกษาก็
จะตองมีการปรับเปลี่ยนวัฒนธรรมการทํางานใหมใหสอดคลองกับ “การจัดการความรู” 
 จากที่กลาวมาขางตนสรุปไดวา ประโยชนของการจัดการความรูจะชวยเพิ่มประสิทธิภาพ
ในการทํางานของสถานศึกษา  และสามารถนํามาประยุกตใชในการจัดกิจกรรมการเรียนรูของครู
ดานการจัดการความรูทางวิทยาศาสตรเพ่ือสงเสริมพัฒนาใหนักเรียนไดเกิดการเรียนรูดวยตนเอง
ตามศักยภาพของแตละคน      
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4.  งานวิจัยเกี่ยวกับกรณีศึกษาการจัดการความรู 
 งานวิจัยเกี่ยวกับกรณีศึกษาการจัดการความรูในองคการในประเทศไทย (พรธิดา  
วิเชียรปญญา.  2548:  139 - 142) 
 1. การจัดการความรูในเครือซีเมนตไทย มีรูปแบบวิธีการโดยการทําใหเกิดการ
เคลื่อนไหวของความรูผานสื่อไปยังบุคคลที่เกี่ยวของ ทําใหเกิดการเรียนรูและเขาใจในผูที่เกี่ยวของอีกทั้ง
กอใหเกิดการเปลี่ยนแปลงที่สําคัญ 3 ประการ  คือ การเปลี่ยนแปลงทัศนคติ พฤติกรรม และขีด
ความสามารถ  นอกจากนั้นยังมีเปาหมายของการเรียนรูเพ่ือทําใหเกิดการเปลี่ยนแปลง (learning 
transformation)  ในประเด็นหลักๆ 4 ประการ ดังน้ี 
  1)  บุคลิก  (character) 
  2)  ภาวะผูนํา  (leadership) 
  3)  จิตบริการ  (service  mind) 
  4)  นวัตกรรม  (innovation) 
 การจัดการความรูในเครือบริษัท ปูนซีเมนตไทย จํากัด (มหาชน) เร่ิมจากเปาหมายของ
งานหรือธุรกิจซ่ึงนํามาใชกําหนดตัวความรูที่ตองการใช  และกําหนดขีดความสามารถของพนักงาน  
แลวจึงรวบรวมความรูที่ตองการจากแหลงตางๆ ทั้งจากภายในและภายนอกองคการ 
 การรวบรวมความรูจากภายในองคการ จะรวบรวมจากแหลงที่หลากหลาย เชน จาก
โครงการที่เสนอขออนุมัติดําเนินการ แผนดําเนินงาน  บันทึกการดําเนินงานตามโครงการที่ผานการ
อนุมัติ บันทึกการประชุม บันทึกการแกไขและปรับปรุง การทํา TQC/ISO และอ่ืนๆ การทําโครงการ
พัฒนาความปลอดภัยพัฒนาสิ่งแวดลอม  เปนตน 
 การเผยแพรความรูในเครือฯ ใชวิธีการผสมผสานหลายวิธีรวมกัน ไดแก การจัดอบรมใน
หองเรียน  การฝกปฏิบัติและเรียนรูจากหัวหนางาน การศึกษาเองจากเอกสารที่รวบรวม  การใช
ระบบที่ปรึกษาหรือพ่ีเลี้ยง หรือเรียนรูจากระบบ e-learning  ของบริษัทฯ  เปนตน  สําหรับเคร่ืองมือ
ที่ใชในการจัดการความรูในเครือฯ  มีดังน้ี 
  1)  Knowledge  Sharing  Board  เปน  web – board  ที่ใชภายในองคการเพื่อ
อํานวยความสะดวกและสงเสริมการแลกเปลี่ยนความรู 
  2)   Working  Knowledge  เปนการจดบันทึก  และยกระดับความรูที่ใชในการทํางาน
ของแตละคนเพื่อนําไปสูการเพิ่มขีดความสามารถ  ชวยการทํางานใหมีคุณภาพและประสิทธิภาพ
มากขึ้น  และคาตอบแทนก็สูงขึ้นดวย     
  3)   Case  Study  เปนการนํากรณีของความสําเร็จหรือลมเหลวของกิจกรรมในเครือ
ฯ  หรือของบริษัทอ่ืนมาศึกษาเพื่อกอใหการเรียนรูที่เปน  tacit  knowledge  และความรูแบบบูรณา
การ 
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  4)   Learning  Workshop  มีเปาหมายเพื่อสรางพฤติกรรมโดยอิงหลักการ “วินัย 5  
ประการ (The Fifth Discipline)”  ของ Peter Senge  ทั้งน้ีโดยที่เครือปูนฯ จะเนนสรางพฤติกรรมใฝ
รูใฝเรียนและการเรียนรูเปนทีม 
  5)   Soft  Learning  เปนการสรุปความรูประเด็นกวางๆในเรื่องที่มีความสําคัญตอ
บริษัท  ใหพนักงานเขามาศึกษาไดใน  web  site 
  6)   Knowledge Game มีเปาหมายเพื่อสรางทัศนคติ และพัฒนาบุคลากร กลาวโดย
สรุป การจัดการความรูในเครือบริษัท  ปูนซีเมนตไทยจํากัด (มหาชน) เปนการพัฒนาความรู โดย
การเชื่อมโยงระหวางการพัฒนาคนและการพัฒนางาน     
 2.  การจัดการความรูในบริษัท ปูนซีเมนตนครหลวง  จํากัด (มหาชน)  ใชวิธีการประยุกต
หลักการของชาติตะวันตก แตใชวิธีการถายทอดแบบตะวันออก บนความคิดที่วาการถายทอด
ความรูจะทําใหเกิดความคิดใหมที่เขมแข็งขึ้น  โดยมีเปาหมายเพื่อความเปนเลิศดานการผลิตและ
บริการ  น่ันคือ  พนักงานตองมีความเปนเลิศทั้งดานความสามารถและทักษะการทํางาน ซ่ึงจากการ
ดําเนินงานมากกวา  30  ป บริษัท  ปูนซีเมนตนครหลวง  จํากัด (มหาชน) ไดพัฒนาองคความรู
เรื่อยมา  จนเปนทั้งผูผลิตปูนซีเมนตและผูสรางเทคโนโลยี  ปจจุบันบริษัทฯขายเครื่องจักรและสราง
โรงงานผลิตปูนซีเมนต รวมทั้ง Know how แกนานาชาติ เชน เวียดนาม บังคลาเทศ เม็กซิโก จีน  
พมา  ฟลิปปนส  วิธีการจัดการความรูในองคกรมีชื่อเรียกเฉพาะวา “Technical  Learning  
Organization”  หรือ  TLO  โดย  TLO  จะเปนระบบที่เชื่อมโยงงาน  3  สวนเขาดวยกัน  คือ 
  1)  Knowledge  Efficiency เปนความรูจากการทํางาน ความรูจากตัวบุคคลและ
ความรูจากการแสวงหา  ซ่ึงเปนความรูที่ตองเขาไปใชไดงาย 
  2)  Knowledge  Connectivity  เปนสวนที่ทุกคนเปนทั้งผูใหและผูรับ  ซ่ึงจะมีการ
กระตุนใหเกิดการเรียนรูขามแผนก  มีการแลกเปลี่ยนความรูกัน แนะนําการปฏิบัติที่เปนตัวอยางที่ดี 
  3)  Knowledge  Innovation เปนสวนของการสรางขวัญ  กําลังใจ  และความคิด
สรางสรรค 
 บริษัทฯจะบริหารความรู  และกระตุนใหเรียนรูเชิงรุก ทํางานใหเปนระบบโดยการสอนงาน
อยางใกลชิดแบบตัวตอตัว  โดยวิศวกรอาวุโสจะเปนผูใหแนวทางการทํางานเปนครูฝกของวิศวกร
ใหมเพ่ือเรียนรูเครื่องจักรที่มีอยูเดิม หรือพัฒนาเครื่องจักรใหมแลวนําความรูหรือทักษะที่ไดเขียน
เปนคูมือการปฏิบัติงานเก็บไวในศูนยขอมูล  ซ่ึงทุกคนสามารถเขามาใชขอมูลน้ันๆ ไดผานระบบ  
LAN  นอกจากนั้นที่หองทํางานหรือหองพักสิ่งสําคัญในการขับเคลื่อนการจัดการความรูแบบ TLO  
คือ  จะตองมีความรวมมือกันทุกระดับตั้งแตผูจัดการโรงเรียน  ซ่ึงเปนผูกระตุนและทําใหพันธกิจที่
วางไวเกิดผลสัมฤทธิ์ ทีมงาน TLC และผูจัดการสายการผลิต จะเปนผูนําพฤติกรรมและวิธีการมาใช
ในการปฏิบัติใหเกิดความตอเน่ือง  ในขณะที่  expert  panel  และ  line  manager  จะนําความรูมา
สรางใหเปนพฤติกรรมการเรียนรูและสงเสริมใหพนักงานระดับปฏิบัติปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการ
ทํางานของตนใหเปนการทํางานเชิงรุกมากขึ้น 
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 3.  การจัดการความรูในบริษัท ปตท. สํารวจและผลิตปโตรเลียม  จํากัด (มหาชน) การ
จัดการความรูกับการเปนองคการเรียนรูเปนเรื่องที่สัมพันธกัน และ ปตท.สผ. ดําเนินการในเรื่อง
ดังกลาว เพ่ือเปนเครื่องมือพัฒนาองคการไปสูความเปนบริษัทชั้นแนวหนาในระดับภูมิภาค การ
ดําเนินการตางๆ ภายในองคการเปนไปภายใตวิสัยทัศนของการแขงขันในเวทีโลก 
 การดําเนินการเริ่มจากการพัฒนาความคิดและทักษะในการเปนองคการเรียนรู  ซ่ึงมีผลตอ
วิธีคิดของคนในองคการ ทําใหพนักงานทุกระดับตระหนักวาตนเองแมจะเปนพนักงานระดับลาง  แต
ก็มีความสําคัญตอความสําเร็จขององคการ 
 การจัดการความรูภายใน ปตท.สผ. สวนหนึ่งดําเนินการผานระบบ internet เปนกลไก
เชื่อมโยงพนักงานของบริษัทซึ่งทํางานอยูในพ้ืนที่ที่หางไกลกัน  บางคนอยูในตางประเทศ  ทุกคน
สามารถเขาถึงขอมูลในระบบ internet  ของบริษัท  ซ่ึงมีฐานความรูเกี่ยวกับขาวรายวัน  ปฏิทิน
กิจกรรมของบริษัทซึ่งมีขอมูลลวงหนาเปนป มีขอมูลเกี่ยวกับการประกวดความคิดริเร่ิมของกลุมงาน  
และมีเว็บไซตยอยของแตละหนวยงานใหเพ่ือนรวมงานในบริษัทแตอยูตางหนวยงานไดรับรู และ
เรียนรูรวมกัน  รวมทั้งมีฐานขอมูลของการปฏิบัติงานที่ดีใหพนักงานเขาไปศึกษาได นอกจากนั้นยัง
เปดโอกาสใหพนักงานรวมกันกําหนดแบบฟอรมมาตรฐานของเอกสารประเภทตางๆ ขึ้น ใหพนักงาน
สามารถนําไปใชไดโดยไมตองเสียเวลาคิดขึ้นใหม 
 4.  การจัดการความรูในฝายบํารุงรักษาโยธา การไฟฟาฝายผลิตแหงประเทศไทย เกิดขึน้
เน่ืองจากฝายบํารุงรักษาโยธา  การไฟฟาฝายผลิตแหงประเทศไทย ประสบปญหาการขาดแคลน
บุคลากร อันเนื่องมาจากการออกจากงาน การปลดเกษียณ ฯลฯ ซ่ึงกอใหเกิดชองวางความรูระหวาง
พนักงานเกา หรือพนักงานรุนพ่ีกับพนักงานรุนนอง  จึงไดจัดเก็บรวบรวมประสบการณความรูไว
เปนลายลักษณอักษร  และนํากระบวนการจัดการความรูเขามาเสริม เพ่ือใหเกิดการเปลี่ยนและ
ถายทอดความรูระหวางพนักงานที่ทํางานรวมกันและสงเสริมใหมีการพัฒนาความรูใหมๆเพ่ิมขึ้นดวย 
โดยไดกําหนดแนวคิดและปรัชญาของการจัดการความรูเพ่ือเปนกรอบแนวทางในการดําเนินงาน           
6  ประการ  คือ 
  1)  วัฒนธรรม 
  2)  กระบวนการ 
  3)  เน้ือหา 
  4)  การเรียนรู 
  5)  เทคโนโลยี 
  6)  ตรวจวัดผล 
 วิธีการที่ใชจัดเก็บความรูจากผูเชี่ยวชาญ คือ  Common  KADS  (Common  Knowledge  
Acquisition Data Structure) โดยมีเทคนิคในการดึงความรู 4  วิธี  ดังน้ี 
  1)  สัมภาษณอยางไมเปนทางการ  เพ่ือหารายละเอียดคราวๆของความรูที่สนใจ 
  2)  สัมภาษณอยางเปนทางการเพื่อหารายละเอียดขององคความรูทั้งหมดเพื่อจัดทํา
ฐานความรู 
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  3)  สังเกตการทํางาน  เพ่ือสรางแผนภูมิโครงการองคความรูที่ไมมีโมเดลมาตรฐาน 
  4)  จัดทําแผนความสัมพันธแบบขั้นบันได  เพ่ือสรางแผนภูมิโครงสรางองคความรู
ขั้นตอนตอไป คือ การนําความรูที่จัดเก็บไดมาสรางเปนโมเดลแสดงรายละเอียดองคการสรางโมเดล
ความรู  กําหนดชองทางการสื่อสาร (ผาน  internet)  และออกแบบโครงการใหมๆดานการจัดการ
ความรูตอไป นอกจากนั้น ฝบย.ยังใชโปรแกรม  Protégé  2000  ซ่ึงเปน open source รวมกับ
วิธีการของ Common  KADS  ในการพัฒนา Knowledge – base system  อีกดวย 
 5.  การจัดการความรูในวิทยาลยันวัตกรรมอุดมศึกษา มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร เริ่มจาก
การวิเคราะห intangible assets ของวิทยาลัยฯจากมิติที่สําคัญ 3 ประการ  ดังน้ี 
  1)  External  Structure  คือ ความสัมพันธกับนักศึกษาและผูที่เกี่ยวของกับวิทยาลัย  
ตลอดจนภาพลักษณ และชื่อเสียงของวิทยาลัยฯในสายตาบุคคลภายนอก  เชน  นักศึกษา  ศิษยเกา  
อาจารย และกรรมการวิทยาลัย ประชาคมธรรมศาสตร พันมิตร คูคาและกลุมผูสนับสนุนสื่อมวลชน 
  2)  Individual  Competence  คือ  องครวมของความสามารถของอาจารยในการสอน  
ผูเชี่ยวชาญเฉพาะดาน  และทุกคนในวิทยาลัยฯที่มีสวนเกี่ยวของโดยตรงกับกระบวนการจัดการ
เรียนการสอนของวิทยาลัยฯ  ซ่ึงแบงได  2  ระดับ  คือ 
   -   Professional  Staff  เปนกลุมที่ใชวิชาชีพในการใหบริการลูกคาซึ่งในที่น้ี
หมายถึงอาจารย 
   -   Support Staff เปนกลุมบริหารจัดการในการวางแผนกลยุทธและแผนปฏิบัติการ 
  3)  Internal Structure เปนที่รวบรวมของทรัพยสินทางปญญา เชน แนวคิด  โครงสราง
หลักสูตร  กระบวนการจัดการเรียนการสอน  ระบบสารสนเทศและระบบการบริหารจัดการอื่นๆ  
โครงสรางและวัฒนธรรมองคการ  และความสามารถเฉพาะตัวของฝายบริหารจัดการ  เชน  ฝาย
สารสนเทศ  ฝายบุคคล  บัญชี  การเงิน  เปนตน 
  สําหรับการประยุกตใช Knowledge Focused Strategy กับวิทยาลัยนวัตกรรมเปนไป
เพ่ือตอบคําถาม  6  ประการ  ดังน้ี 
   1. จะเพ่ิมขีดความสามารถของอาจารยและผูที่มีหนาที่เกี่ยวของกับการบริการ
นักศึกษาไดอยางไร 
   2.  จะเปลี่ยนความสามารถเฉพาะตัวของแตละบุคคลใหอยูในรูปของระบบ
กระบวนการและเครื่องมือ  หรือ  templates  ไดอยางไร 
   3.   เครื่องมือ  กระบวนการ  และหลักสูตรของวิทยาลัยฯจะทํางานรวมกันอยางมี
ประสิทธิภาพไดอยางไร 
   4.   ความสามารถของนักศึกษา  คูคา  และผูมีสวนเกี่ยวของอ่ืนๆ ของวิทยาลัย
จะชวยเพิ่มขีดความสามารถใหกับเครื่องมือ  กระบวนการ  และหลักสูตรของวิทยาลัยไดอยางไร 
   5. เครื่องมือ กระบวนการ  และหลักสูตรของวิทยาลัยฯ จะชวยเพ่ิมขีด
ความสามารถของนักศึกษา  คูคา  และผูมีสวนเกี่ยวของของวิทยาลัยไดอยางไร 
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   6. การเพิ่มขีดความสามารถในหมูนักศึกษา คูคา และผูมีสวนเกี่ยวของกับ
วิทยาลัยฯ โดยผาน dialogue การออกแบบกิจกรรมใหนักศึกษาไดมีโอกาสแลกเปลี่ยนประสบการณ
และทํางานรวมกันสามารถทําไดอยางไร 
 งานวิจัยเกี่ยวกับกรณีศึกษาการจัดการความรูในองคการตางประเทศ  
 3M  :  มี  Forum  และ  Conference  ภายในสําหรับพนักงานไดมาแลกเปลี่ยนความรู  
และการคนพบสิ่งใหมๆ จนทําให  3M  เปนบริษัทชั้นนําที่ไดรับการยอมรับวาเปนองคกรที่มีการ
สรางนวัตกรรมยอดเยี่ยมของโลก 
 Dow  Chemical  :  ไดเก็บขอมูลสิทธิบัตร  25,000  รายการ  ไวในฐานขอมูลเพ่ือให
พนักงานไดนําความรูใหมๆมาตอยอด  จากความคิดในสิทธิบัตรเดิม 
 Xerox  จัดสรางหองกาแฟสวนกลาง  เพ่ือใหพนักงานจากทุกฝายที่ตองการแลกเปลี่ยน
ความรู  มาพบปะพูดคุยกันไดตลอดเวลา  
 จากงานวิจัยดังกลาวขางตน สรุปไดวา เราสามารถนําความรูเกี่ยวกับการจัดการความรูใน
องคการตางๆ ทั้งในและตางประเทศมาประยุกตใชกับการจัดกิจกรรมการเรียนรูดานการจัดการ
ความรูทางวิทยาศาสตร เพ่ือใหผูเรียนสามารถสรางองคความรูดวยตนเอง  และพัฒนาทักษะการ
นําเสนอความรูในรูปการจัดรายการโทรทัศนแบบตางๆตามความถนัดและความสนใจของผูเรียน  
 

5.  เอกสารเกี่ยวกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร 
 สถาบันสงเสริมการสอนวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (สสวท.) ไดกําหนดความมุงหมาย
ของการสอนวิทยาศาสตรไวดังน้ี (ผุสดี  ตามไท. 2531:  55 – 57) 
  1.  เพ่ือใหเกิดความเขาใจในหลักการและทฤษฎีขั้นพ้ืนฐานของวิชาวิทยาศาสตร 
  2.  เพ่ือใหเกิดความเขาใจในลักษณะขอบเขตและวงจาํกัดของวิทยาศาสตร 
  3.  เพ่ือใหเกิดทักษะที่สําคญัในการศึกษาคนควาและคิดคนทางวิทยาศาสตร 
  4.  เพ่ือใหเกิดเจตคตทิางวทิยาศาสตร 
  5. เพ่ือใหเกิดความเขาใจในความสัมพันธระหวางวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  
อิทธิพลของวทิยาศาสตรและเทคโนโลยทีี่มีตอมวลมนษุยและสภาพแวดลอม 
 สมจิต สวธนไพบูลย (2535:  94 - 101) ไดกลาวถึงความรูทางวิทยาศาสตรวา คือ สวนที่
เปนผลผลิตทางวิทยาศาสตร โดยทั่วไปความรูทางวิทยาศาสตรจะเกิดขึ้นหลังจากที่ไดมีการใช
กระบวนการแสวงหาความรู ดําเนินการคนควาสืบเสาะตรวจสอบจนเปนที่นาเชื่อถือได  ความรูน้ัน
จะถูกรวบรวมไวเปนหมวดหมู  ซ่ึงสรุปความสัมพันธไดดังน้ี 
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ภาพประกอบ  3  ความสัมพันธของความรูทางวิทยาศาสตร 
 
 5.1  กระบวนการแสวงหาความรูทางวทิยาศาสตร 
 กระบวนการแสวงหาความรูทางวิทยาศาสตรเปนกระบวนการคิดและกระทําอยางมีระบบ  
การแสวงหาความรูน้ันอาจแตกตางกันบาง  แตก็มีลักษณะรวมกัน ทําใหสามารถจัดเปนขั้นตอนได
ดวยวิธีการทางวิทยาศาสตร  ซ่ึงมีลําดับขั้นตอนดังน้ี (ภพ เลาหไพบูลย.  2542:  10) 
  1.  ขั้นตั้งปญหา 
  2.  ขั้นตั้งสมมุติฐาน 
  3.  ขั้นรวบรวมขอมูล  โดยการสังเกตหรอืการทดลอง 
  4.  ขั้นสรุปผลการสังเกตหรอืการทดลอง 
 ในการแสวงหาความรูทางวิทยาศาสตรน้ัน นอกจากจะใชวิธีการทางวิทยาศาสตรหรือ
วิธีการแกปญหาอ่ืนๆ เพ่ือการศึกษาคนควาใหไดผลดีน้ันขึ้นอยูกับการคิด  การกระทําที่เปนอุปนิสัย
ของผูน้ันที่กอใหเกิดประโยชนตอการแสวงหาความรู  เรียกวา  เจตคติทางวิทยาศาสตร  (Scientific  
attitude)  ประกอบดวยคุณลักษณะดังน้ี 
  1.  ความอยากรูอยากเห็น 
  2.  ความเพียรพยายาม 
  3.  ความมีเหตุผล 
  4.  ความซื่อสัตย 
  5.  ความมีระเบียบ  รอบคอบ 
  6.  ความมีใจกวาง 
 
 

ความรูทางวทิยาศาสตร กฎ  หลักการ 

ทฤษฎี 

อนุมาน – ขั้นตรวจทาน 
หรือความคิดสรางสรรค 

สมมุติฐาน  มโนมติ 

อุปมาน   

อุปมาน   

ขอเท็จจริง 

อนุมาน   
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 5.2  ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร 
 สมาคมอเมริกันเพ่ือความกาวหนาทางวิทยาศาสตร (American Association  for  the  
Advencement of Science  - AASS)  ไดพัฒนาโปรแกรมวิทยาศาสตรและตั้งชื่อโครงการนี้วาวิทยาศาสตร
กับการใชกระบวนการ  (Science : A Process  Approach)  หรือเรียกชื่อยอวาโครงการซาปา  (SAPA) 
โครงการนี้แลวเสร็จในป ค.ศ. 1970 ไดกําหนดทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรไว 13 ทักษะ 
ประกอบดวยทักษะขั้นพ้ืนฐาน (Basic  Science  Process  Skills) 8 ทักษะ และทักษะขั้นบูรณาการ 
(Intergrated Science Process Skills) 5 ทักษะ  ดังน้ี 
 ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรขั้นพ้ืนฐาน 
  1.  ทักษะการสังเกต 
  2.  ทักษะการวัด 
  3.  ทักษะการคํานวณหรือการใชตวัเลข 
  4.  ทักษะการจําแนกประเภท 
  5.  ทักษะการหาความสัมพันธระหวางสเปสกับสเปสและสเปสกบัเวลา 
  6.  ทักษะการจัดกระทําและสื่อความหมายขอมูล 
  7.  ทักษะการลงความคิดเห็นจากขอมูล 
  8.  ทักษะการพยากรณ 
 ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรขั้นบูรณาการ 
  1.  ทักษะการตั้งสมมุติฐาน 
  2.  ทักษะการกําหนดนิยามเชิงปฏิบตัิการ 
  3.  ทักษะการกําหนดและควบคุมตัวแปร 
  4.  ทักษะการทดลอง 
  5.  ทักษะการตีความหมายขอมูลและลงขอสรุปขอมูล 
 ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรขั้นพ้ืนฐาน 
 1.  ทักษะการสังเกต  หมายถึง  ความสามารถในการใชประสาทสัมผัสอยางใดอยางหนึ่ง  
หรือหลายอยางรวมกัน  ไดแก  ตา หู  จมูก  ลิ้น  และผิวกาย  เขาไปสัมผัสโดยตรงกับวัตถุหรือ
ปรากฏการณตางๆ โดยไมลงความคิดเห็นของผูสังเกตลงไปดวย 
 ขอมูลที่ไดจากการสังเกต  อาจแบงไดเปน  3  อยาง คือ  ขอมูลเกี่ยวกับลักษณะและ
สมบัติ  ขอมูลเชิงปริมาณ  และขอมูลเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลง 
 2.  ทักษะการวัด หมายถึง ความสามารถในการใชเครื่องมือวัดหาปริมาณของสิ่งของ
ตางๆ ไดอยางถูกตอง  ความสามารถในการเลือกใชเครื่องมืออยางเหมาะสมกับสิ่งที่จะวัดและ
ความสามารถในการอานคาที่ไดจากการวัดไดถูกตองรวดเร็ว  และใกลเคียงกับความเปนจริงพรอม
ทั้งมีหนวยกํากับเสมอ 
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 3.  ทักษะการคํานวณ หมายถึง ความสามารถในการบวก ลบ คูณ หาร หรือการจัดกระทํา
กับตัวเลขที่แสดงคาปริมาณของสิ่งใดสิ่งหนึ่ง  ซ่ึงไดจากการสังเกต การวัด การทดลองโดยตรงหรือ
จากแหลงอ่ืน  ตัวเลขที่นํามาคํานวณนั้นตองแสดงคาปริมาณในหนวยเดียวกัน  ตัวเลขใหมที่ไดจาก
การคํานวณจะชวยใหสื่อความหมายไดตรงตามที่ตองการและชัดเจนยิ่งขึ้น 
 4.  ทักษะการจําแนกประเภท  หมายถึง  ความสามารถในการจัดจําแนก  หรือเรียงลําดับ
วัตถุหรือสิ่งที่อยูในปรากฏการณตางๆ ออกเปนหมวดหมู  โดยมีเกณฑในการจําแนก  เกณฑ
ดังกลาวอาจใชความเหมือน  ความแตกตางกัน  หรือความสัมพันธอยางใดอยางหนึ่งก็ได 
 5.  ทักษะการหาความสัมพันธระหวางสเปสกับสเปสและสเปสกับเวลา 
 สเปสของวัตถุ หมายถึงที่วางที่วัตถุ น้ันครอบครองอยู  ซ่ึงจะมีรูปรางและลักษณะ
เชนเดียวกับวัตถุน้ัน  โดยทั่วไปแลว สเปสของวัตถุจะมี 3 มิติ ซ่ึงไดแกความกวาง ความยาว  ความ
สูงหรือความหนาของวัตถุ 
 การหาความสัมพันธระหวางสเปสกับสเปสและสเปสกับเวลาเปนการหาความสัมพันธ
ระหวางสเปสกับสเปสของวัตถุซ่ึงไดแก ความสัมพันธระหวาง 2 มิติ กับ 3 มิติ ความสัมพันธ
ระหวางตําแหนงที่อยูของวัตถุหน่ึงกับอีกวัตถุหน่ึง และเปนการหาความสัมพันธระหวางสเปสของ
วัตถุกับเวลาซึ่งไดแกความสัมพันธระหวางการเปลี่ยนแปลงตําแหนงที่อยูของวัตถุกับเวลา  หรือ
ความสัมพันธระหวางสเปสของวัตถุที่เปลี่ยนไปกับเวลา 
 ทักษะการหาความสัมพันธระหวางสเปสกับสเปสและสเปสกับเวลา หมายถึง ความสามารถ
ในการระบุความสัมพันธระหวางสิ่งตอไปนี้  คือ 1) ความสัมพันธระหวาง  2  มิติกับ  3  มิติ  2)  สิ่งที่
อยูหนากระจกเงากับภาพที่ปรากฏในกระจกเงาจะเปนซายขวาของกันและกันอยางไร  3)  ตําแหนง
ที่อยูของวัตถุหน่ึงกับอีกวัตถุหน่ึง  4) การเปลี่ยนแปลงตําแหนงที่อยูของวัตถุกับเวลา หรือสเปสของ
วัตถุที่เปลี่ยนแปลงไปกับเวลา 
 6. ทักษะการจัดกระทําและสื่อความหมายขอมูล หมายถึง ความสามารถในการนําขอมูล
ที่ไดจากการสังเกต การวัด การทดลอง และจากแหลงอ่ืนมาจัดกระทําเสียใหมโดยวิธีการตางๆ เชน  
การจัดเรียงลําดับ จัดแยกประเภท หรือคํานวณหาคาใหม เพ่ือใหผูอ่ืนเขาใจความหมายของขอมูล
ชุดนั้นใหดีขึ้น โดยอาจนําเสนอในรูปของตาราง แผนภูมิ แผนภาพ กราฟ สมการ เขียนบรรยาย  
เปนตน 
 7.  ทักษะการลงความคิดเห็นจากขอมูล หมายถึง ความสามารถในการอธิบายขอมูลที่มี
อยูอยางมีเหตุผลโดยอาศัยความรูหรือประสบการณเดิมมาชวย ขอมูลที่มีอาจไดมาจากการสังเกต  
การวัดหรือการทดลอง คําอธิบายนั้นเปนสิ่งที่ไดจากความรูหรือประสบการณเดิมของผูสังเกตที่
พยายามโยงบางสวนของความรูหรือประสบการณเดิมใหมาสัมพันธกับขอมูลที่ตนเองมีอยู 
 8.  ทักษะการพยากรณ หมายถึง ความสามารถในการทํานายหรือคาดคะเนสิ่งที่จะเกิดขึ้น
ลวงหนา  โดยอาศัยการสังเกตปรากฏการณที่เกิดซ้ําๆ หรือความรูที่เปนหลักการ กฎ หรือทฤษฎี  
ในเรื่องนั้นมาชวยในการทํานาย 
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 9.  ทักษะการตั้งสมมุติฐาน หมายถึง ความสามารถในการใหคําอธิบายซึ่งเปนคําตอบ
ลวงหนากอนที่จะดําเนินการทดลอง  เพ่ือตรวจสอบความถูกตองเปนจริงในเรื่องนั้นๆ ตอไป 
 สมมุติฐานหรือคําตอบที่คิดไวลวงหนา มักกลาวไวเปนขอความบอกความสัมพันธระหวาง
ตัวแปรตน  (ตัวแปรอิสระ)  กับตัวแปรตาม 
 สมมติฐานตั้งไวอาจจะถูกหรือผิดก็ไดซ่ึงจะทราบไดภายหลังการทดลอง  หาคําตอบเพื่อ
สนับสนุน  หรือคิดคนสมมติฐานที่ตั้งไว 
 10. ทักษะการกําหนดนิยามเชิงปฏิบัติการ หมายถึง ความสามารถในการกําหนดความหมาย
และขอบเขตของคํา หรือตัวแปรตางๆ ใหเขาใจตรงกันและสามารถสังเกตไดหรือวัดได 
 คํานิยามเชิงปฏิบัติการ  เปนความหมายของคําศัพทเฉพาะ  เปนภาษางายๆ ชัดเจน  ไม
กํากวม  ระบุสิ่งที่จะสังเกตได  และระบุการกระทําซึ่งอาจเปนการวัด  ทดสอบ  การทดลองไวดวย 
 11.  ทักษะการกําหนดและควบคุมตัวแปร 
 การกําหนดและควบคุมตัวแปร หมายถึง การชี้บงตัวแปรตน ตัวแปรตาม และตัวแปรที่
ตองควบคุมในสมมุติฐานหนึ่ง การควบคุมตัวแปรนั้นเปนการควบคุมสิ่งอ่ืนๆ นอกเหนือจากตัวแปร
ตนที่จะทําใหผลการทดลองคลาดเคลื่อน 
 ตัวแปรตนหรือตัวแปรอิสระ เปนตัวแปรที่มีอิทธิพลตอผลที่ตองการศึกษา หรือเปนตัวแปร
ที่ตองการทดลองดูวาจะกอใหเกิดผลเชนนั้นจริงหรือไม 
 ตัวแปรตาม เปนตัวแปรที่เปนผลมาจากตัวแปรตน เม่ือตัวแปรตนเปลี่ยนไป ตัวแปรตาม
จะเปลี่ยนตามไปดวย 
 ตัวแปรควบคุม เปนตัวแปรอ่ืนๆ ที่ยังไมสนใจศึกษาที่อาจจะมีผลตอตัวแปรตามในขณะนั้น  
จึงจําเปนตองควบคุมใหคงที่ไวกอน 
 ทักษะการกําหนดและควบคุมตัวแปร หมายถึง ความสามารถที่จะชี้บงไดวา ตัวแปรใด
เปนตัวแปรตน  ตัวแปรใดเปนตัวแปรตาม ตัวแปรใดเปนตัวแปรควบคุมในการหาความสัมพันธที่
เกิดขึ้นระหวางตัวแปรในสมมุติฐานหนึ่งๆ 
 12.  ทักษะการทดลอง 
 การทดลอง หมายถึง  กระบวนการปฏิบัติการเพื่อหาคําตอบหรือทดสอบสมมติฐานที่ตั้งไว  
ในการทดลองจะประกอบดวยกิจกรรม  3  ขั้นตอน  คือ 
 1. การออกแบบการทดลอง  หมายถึง  การวางแผนการทดลองกอนลงมือทดลองจริง  
เพ่ือกําหนดวิธีดําเนินการทดลองซึ่งเกี่ยวกับการกําหนดและควบคุมตัวแปร และวัสดุอุปกรณที่
ตองการใชในการทดลอง 
 2.  การปฏิบัติการทดลอง หมายถึง การลงมือปฏิบัติการทดลองจริงๆ 
 3. การบันทึกผลการทดลอง หมายถึง การจดบันทึกขอมูลที่ไดจากการทดลอง ซ่ึงอาจจะ
เปนผลของการสังเกต  การวัด  และอ่ืนๆ 
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 ทักษะการทดลอง หมายถึง ความสามารถในการดําเนินการตรวจสอบสมมุติฐานโดยการ
ทดลอง โดยเริ่มตั้งแตการออกแบบการทดลอง การปฏิบัติการทดลองตามขั้นตอนที่ออกแบบไว  
ตลอดจนการใชวัสดุอุปกรณไดอยางถูกตอง  และการบันทึกผลการทดลอง 
 13. ทักษะการตีความหมายขอมูลและลงขอสรุป 
 การตีความหมายขอมูลและลงขอสรุป หมายถึง การแปลความหมายหรือการบรรยาย
ลักษณะและสมบัติของขอมูลที่มีอยู และการสรุปความสัมพันธของขอมูลทั้งหมด 
 ทักษะการตีความหมายขอมูลและลงขอสรุป หมายถึง ความสามารถในการบอก
ความหมายของขอมูลที่ไดจัดกระทํา และอยูในรูปแบบที่ใชในการสื่อความหมายแลว ซ่ึงอาจอยูใน
รูปตาราง  กราฟ  แผนภูมิหรือรูปกราฟตางๆรวมทั้งความสามารถในการบอกความหมายของขอมูล
ในเชิงสถิติดวย  และสามารถลงขอสรุปโดยการนําเอาความหมายของขอมูลที่ไดทั้งหมด  สรุปให
เห็นความสัมพันธของขอมูลที่เกี่ยวของกับตัวแปรที่ตองการศึกษาภายในขอบเขตการทดลองนั้น 
 ทักษะดังกลาวเปนทักษะที่ใชในการแสวงหาความรูทางวิทยาศาสตร ในการศึกษา
วิทยาศาสตรจะตองใหนักเรียนไดทั้งความรูและมีทักษะในการแสวงหาความรู  ซ่ึงสมจิต สวธน
ไพบูลย (2535: 103) ไดสรุปความสัมพันธระหวางความรูทางวิทยาศาสตรและกระบวนการทาง
วิทยาศาสตรไวดังน้ี 
 
  
  
 
 
 
 
 
 
 
  
ภาพประกอบ  4  ความสัมพันธระหวางความรูทางวทิยาศาสตรและกระบวนการทางวิทยาศาสตร 
 

 ดังนั้นการวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตรเพ่ือใหนักเรียนไดรับเนื้อหาความรู
ทางวิทยาศาสตรและกระบวนการแสวงหาความรูทางวิทยาศาสตร  จะตองวัดผลทั้งสองลักษณะและ
เพ่ือความสะดวกในการประเมินผล ผูวิจัยไดนําการจําแนกพฤติกรรมในการวัดผลวิชาวิทยาศาสตร
ไปสรางแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตรสําหรับเปนเกณฑวัดผลวานักเรียน
ไดเรียนรูไปมากนอยหรือลึกซึ้งเพียงใด  โดยวัดพฤติกรรม  4 ดาน ดังน้ี (ประวิตร  ชูศิลป.  2524:  
21 - 31)   

ปญหาเกี่ยวกบั 
-  วัตถ ุ
-  เหตุการณ 
-  ปรากฏการณทาง 
   ธรรมชาต ิ

กระบวนการแสวงหา
ความรูทางวทิยาศาสตร 
-  วิธีการทางวิทยาศาสตร 
-  เจตคติทางวิทยาศาสตร 

ความรูทางวทิยาศาสตร 
-  ขอเท็จจริง 
-  มโนมติ 
-  สมมุติฐาน 
-  หลักการ 
-  กฎ 
-  ทฤษฎ ี
 



 40 

  1. ความรู - ความจํา หมายถึง ความสามารถระลึกถึงสิ่งที่เคยเรียนรูมาแลว
เกี่ยวของกับขอเท็จจริง  ความคิดรวบยอด  หลักการ  กฎ และทฤษฎี 
  2. ความเขาใจ  หมายถึง  ความสามารถในการจําแนกความรูไดเม่ือปรากฏอยูในรูป
ใหม  และความสามารถในการแปลความรูจากสัญลักษณหน่ึงไปอีกสัญลักษณหน่ึง 
  3.  การนําความรูไปใช  หมายถึง  ความสามารถในการนําความรูและวิธีการตางๆ
ทางวิทยาศาสตรไปใชในสถานการณใหมๆ  หรือจากที่แตกตางไปจากที่เคยเรียนรูมาแลว
โดยเฉพาะอยางยิ่ง  คือ  การนําไปใชในชีวิตประจําวัน 
  4. ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร  หมายถึง  ความสามารถในการสืบเสาะหา
ความรูทางวิทยาศาสตรโดยผานการปฏิบัติและฝกฝนอยางมีระบบ  ซ่ึงทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตรที่สอดคลองกับเน้ือหาในการวิจัยครั้งน้ี  ประกอบดวย  ทักษะการจําแนกประเภท  
ทักษะการลงความคิดเห็นจากขอมูล  ทักษะการกําหนดและควบคุมตัวแปร   ทักษะการทดลอง  
และทักษะการตีความหมายขอมูลและลงขอสรุป 
 จากเอกสารขางตนผูวิจัยไดนําการจําแนกพฤติกรรมในการวัดผลวิชาวิทยาศาสตรทั้ง         
4  ดาน  คือ  ความรู – ความจํา  ความเขาใจ  การนําความรูไปใช  และทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร  ไปใชในการสรางแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร  เรื่อง  อาหาร 
 

6.  งานวิจัยที่เก่ียวของกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร  
 งานวิจัยในประเทศ 
 นุศรา  เอ่ียมนวรัตน (2542:  บทคัดยอ) ไดศึกษาเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและ
เจตคติตอสิ่งแวดลอมของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 โดยใชชุดกิจกรรมสิ่งแวดลอมแบบย่ังยืนกับ
การสอนโดยครูเปนผูสอน  ผลปรากฏวาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสิ่งแวดลอมและเจตคติตอ
สิ่งแวดลอมของนักเรียนที่ไดรับการสอนโดยใชชุดกิจกรรมสิ่งแวดลอมแบบยั่งยืนกับการสอนโดยครู
เปนผูสอนแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
 ชลสีต จันทาสี (2543: บทคัดยอ) ไดทําการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
วิทยาศาสตรและความสามารถในการตัดสินใจอยางสรางสรรคของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 ที่
ไดรับการสอนโดยใชชุดกิจกรรมการตัดสินใจทางวิทยาศาสตรกับการสอนตามคูมือครูมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตรและความสามารถในการตัดสินใจอยางสรางสรรคแตกตางกันอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .05 
 สุมาลี  โชติชุม (2544: บทคัดยอ) ไดศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตรและ
เชาวอารมณของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 ที่สอนโดยชุดการเรียนวิทยาศาสตรที่สงเสริมเชาว
อารมณกับการสอนตามคูมือครู ผลการวิจัยพบวานักเรียนที่สอนโดยชุดการเรียนวิทยาศาสตรที่
สงเสริมเชาวอารมณกับการสอนตามคูมือครูมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตรแตกตางกัน
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .01 
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 ธงชัย  ตนทัพไทย (2548:  บทคัดยอ) ไดทําการวิจัยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและคานิยม
การบริโภคอาหารของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่  2  ที่สอนโดยใชชุดกิจกรรมพัฒนาศักยภาพการ
เรียนรูทางวิทยาศาสตร  ผลการวิจัยพบวา  นักเรียนที่ไดรับการสอนโดยชุดกิจกรรมพัฒนาศักยภาพ
การเรียนรูทางวิทยาศาสตรมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตรหลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  และชุดกิจกรรมมีประสิทธิภาพตามเกณฑ  80/80 
 ศุภพงศ  คลายคึง (2548: บทคัดยอ) การศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร
และทักษะการทดลองโดยใชชุดปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร  ผลการวิจัยพบวาผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนวิชาวิทยาศาสตรของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ที่ เ รียนโดยใชชุดปฏิบัติการทาง
วิทยาศาสตรหลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .01  
 งานวิจัยตางประเทศ 
 นาบอร  (Nabor. 1975:  3241-A) ไดศึกษาความสามารถในการแกปญหาและผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักเรียนในระดับเกรด 5 และเกรด 6 โดยใชแบบทดสอบ Lowa  test  of  
Eduaction  Progress: Science  วัดความสามารถในการแกปญหา  และใชแบบทดสอบ Lowa  test 
of Basic Skills From 5 วัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  ผลการวิจัยพบวา  นักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงจะมีความสามารถในการแกปญหาไดดีกวานักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ํา 
 เดวิส  (Davis.  1979:  4164-A)  ไดศึกษาเปรียบเทียบผลการสอนแบบสืบเสาะหาความรู
โดยการชี้แนะแนวทางในการคนพบกับการสอนแบบครูบอกใหรูตามตําราที่สงผลตอผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนและทัศนคติตอวิชาวิทยาศาสตร  ผลการทดลองพบวานักเรียนกลุมทดลองมี
ผลสัมฤทธิ์สูงกวากลุมควบคุมอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .01 
 วิลเลียม (William. 1981:  1605-A) ไดศึกษาเปรียบเทียบทัศนคติ  ผลสัมฤทธิ์ และ
ความสามารถในการคิดอยางมีวิจารณญาณระหวางการสอนแบบสืบเสาะหาความรูกับการสอน
แบบเดิมที่ครูเปนศูนยกลาง  วิชาประวัติศาสตรอเมริกา กลุมทดลอง 41 คน สอนดวยวิธีสืบเสาะหา
ความรูเดิม กลุมควบคุม 43 คน สอนแบบเดิม  ทําการสอนเปนเวลา 24 สัปดาห ผลการวิจัยพบวา
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของกลุมทดลองสูงกวากลุมควบคุม 
 ฮารท และอัล-ฟาเลห (Harty ; & Al-Faleh. 1983:  861 - 866) ไดศึกษาผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนวิชาเคมีและเจตคติที่ไดจากาการสอนแบบสาธิตประกอบการบรรยายและวิธีสอนแบบ
แบงกลุมยอยทดลองของนักเรียนระดับ 11 จํานวน 74 คน ผลการวิจัยพบวา ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของนักเรียนที่สอนแบบแบงกลุมทดลองสูงกวากลุมที่สอนแบบสาธิตประกอบการบรรยายอยาง
มีนัยสําคัญทางสถิติ 
 สมิท  (Smith. 1994: 2528-A) ไดศึกษาผลจากวิธีการสอนที่มีตอเจตคติและผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตรของนักเรียน  กลุมตัวอยางเปนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาเกรด 7 โดย
แบงเปนกลุมทดลอง 3 กลุม คือ กลุมแรกไดรับการสอนแบบบรรยาย กลุมที่สองไดรับการสอนแบบ
ใหลงมือปฏิบัติดวยตนเอง  และกลุมที่สามไดรับการสอนแบบทั้งบรรยายและใหลงมือปฏิบัติดวย
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ตนเอง  ผลการวิจัยพบวานักเรียนที่ไดรับการสอนแบบใหลงมือปฏิบัติดวยตนเองมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงกวานักเรียนที่ไดรับการสอนแบบทั้งบรรยายและใหลงมือปฏิบัติดวยตนเอง  และ
นักเรียนที่ไดรับการสอนแบบทั้งบรรยายและใหลงมือปฏิบัติดวยตนเองมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูง
กวานักเรียนที่ไดรับการสอนแบบบรรยาย 
 จากงานวิจัยดังกลาวขางตน สรุปไดวา การจัดการเรียนรูวิชาวิทยาศาสตรดวยวิธีการและ
รูปแบบที่หลากหลาย สงเสริมใหนักเรียนปฏิบัติดวยตนเอง สงผลใหนักเรียนเกิดความรูความเขาใจ
ในบทเรียนอยางแทจริง  ทําใหมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตรสูงขึ้น  ดังน้ันการจัดการเรียนรู
ดวยชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทางวิทยาศาสตรเปนอีกแนวทางหนึ่งในการจัดการ
เรียนรูที่จะสงเสริมใหนักเรียนเกิดองคความรูไดเปนอยางดี 
 

7.  เอกสารเกี่ยวกับทกัษะการนําเสนอความรูทางวิทยาศาสตร 
 7.1   ความสาํคัญของการนําเสนอความรู  
 ชนันท  สุวรรณรัตน  (อางอิงจาก วารสารวิทยบริการ.  2546: 14) กลาววา  การนําเสนอ
มีความสําคัญมากในทุกสถานการณ  ทั้งในการเรียนการสอน  ธุรกิจ  การทํางานในชีวิตประจําวัน  
ความสําเร็จที่ไดมาตองผานการนําเสนอที่ดี  ซ่ึงหมายถึงการตองรูวานําเสนออะไร ใหใคร จึงตองมี
การวางแผนที่ดี  รัดกุม  มีการดําเนินการนําเสนออยางเปนขั้นตอน ตองมีการเตรียมสื่อที่จะนําเสนอ
ใหพรอม 
 ยงยุทธ  ยุทธวงศ  (2527:  19)  ไดกลาวไววา  การเสนอผลงานทางวิทยาศาสตรเปนสวน
สําคัญมากของการศึกษาคนควาทางวิทยาศาสตร  เพราะศาสตรน้ีไมสามารถจะอยูไดลอยๆโดยตัว
ของมันเอง  ตองมีการสื่อสาร ถายทอด และสิ่งสมควรรูความเขาใจตอๆกันไปซึ่งทําไดหลายรูปแบบ   
 จากการแสดงความคิดเห็นของนักการศึกษาดังกลาวขางตน สรุปไดวา  ในการจัดกิจกรรม
การเรียนรู  ในฐานะผูเรียนจําเปนตองมีการนําเสนอในชั้นเรียน  เชน  การรายงานหนาชั้นเรียน  ซ่ึง
มักจะพบบอยวาการรายงานหนาชั้นเรียนไดมีการศึกษาคนควาเนื้อหามาอยางดี  แตเม่ือถึงเวลาการ
นําเสนอกลับไดผลออกมาไมเปนที่นาพอใจ  เน่ืองจากการนําเสนอไมดี  เม่ือไปทํางานความไมถนัด
ในการนําเสนอจะเปนจุดออนของการทํางาน  ในการวิจัยครั้งน้ีผูวิจัยจึงตองการศึกษาทักษะการ
นําเสนอความรูทางวิทยาศาสตรในรูปรายการโทรทัศนแบบตางๆ  เชน  เกมโชว  ละคร  การ
สัมภาษณ  ซ่ึงมีความสัมพันธกับทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร  การเขียน  และการพูด 
 ความสัมพันธของการนําเสนอความรูทางวิทยาศาสตรกับทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร     
 การนําเสนอความรูทางวิทยาศาสตร  มีความเกี่ยวของโดยตรงกับทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตรทั้งน้ีเพราะ  การนําเสนอความรูที่ดี  นักเรียนตองมีวิธีดําเนินการที่เปนระบบ  มีวิธีการ
เก็บขอมูลที่ดี  ตลอดทั้งการจัดกระทําและสื่อความหมายขอมูลเหลานั้น 
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 1. การจัดกระทําและสื่อความหมายขอมูล หมายถึง การนําขอมูลที่ไดจากการสังเกต  
การวัด การทดลอง และจากแหลงอ่ืนๆมาจัดกระทําเสียใหมโดยมีการหาความถี่  เรียงลําดับ  
จัดแยกประเภท หรือคํานวณหาคาใหม  เพ่ือใหผูอ่ืนเขาใจความหมายของขอมูลชุดนั้นดีขึ้น โดยอาจ
เสนอในรูปของตาราง  แผนภูมิ  ไดอะแกรม  วงจร  กราฟ สมการ หรือการเขียนบรรยาย เปนตน 
 รูปแบบการสือ่ความหมายขอมูล 
 ขอมูลที่ผานการจัดกระทําขอมูลดวยวิธีการตางๆจนไดขอมูลที่เปนระเบียบมีความหมาย
แลวก็อยูในสภาพที่พรอมจะนําเสนอเพื่อสื่อความหมายใหคนทั่วไปเขาใจได การสื่อความหมาย
ขอมูลแบบตางๆ กันดังน้ี 
 1.1   การสื่อความหมายขอมูลโดยการพูดหรือเขียนบรรยาย  เปนการนําเสนอขอมูลใน
รูปของการใชการพูด  หรือเขียนบรรยายลักษณะของสิ่งตางๆ ที่ตองการสื่อความหมายดวยภาษาที่
งาย  กะทัดรัดชัดเจน  ผูอ่ืนสามารถเขาใจ  และสามารถปฏิบัติตามได 
 1.2   การสื่อความหมายดวยรูปภาพ  เปนการนําเสนอขอมูลโดยใชรูปภาพแทนคาตัวเลข
จํานวนหนึ่งของขอมูลน้ัน 
 1.3   การสื่อความหมายโดยใชแผนที่  เปนการนําเสนอขอมูลในรูปแบบของแผนภาพรูป
แทง  และแผนภาพรูปวงกลม 
 1.4 การสื่อความหมายโดยใชตาราง  เปนการนําเสนอขอมูลในรูปของตาราง 
 1.5   การสื่อความหมายดวยกราฟเสน 
 1.6   การสื่อความหมายโดยใชสัญลักษณซ่ึงอาจเปนตัวอักษร  หรือเครื่องหมายที่ตกลงกัน
แทนขอความบางอยางทั้งน้ีเพ่ือใหการสื่อความหมายเปนไปอยางรัดกุม  สะดวกและเขาใจตรงกัน 
 1.7   การสื่อความหมายโดยใชสมการทางวิทยาศาสตรเสนอขอมูลที่แสดงผลสรุป
ความสัมพันธของตัวแปรซึ่งสามารถสื่อความหมายไดรัดกุม  เที่ยงตรง  และครอบคลุมขอมูลจํานวน
มากกวาการบรรยาย 
 การเลือกรูปแบบสําหรับการสื่อความหมายขอมูล ขึ้นกับลักษณะของขอมูลและวัตถุประสงค
ที่ตองการนําเสนอ  การนําเสนอขอมูลไมจํากัดวาจะตองนําเสนอไดเฉพาะแบบใดแบบหนึ่ง อาจนําเสนอ
ไดในหลายๆ รูปแบบผสมกันไปทั้งน้ีขึ้นอยูกับความเหมาะสมและวัตถุประสงค 
 แนวการเสริมสรางทักษะการสื่อความหมายใหแกผูเรียน 
 การจัดกิจกรรมการเรียนรูเพ่ือเสริมสรางทักษะการสื่อความหมายขอมูล ผูสอนตองจัด
กิจกรรมเพื่อมุงใหผูเรียนไดมีโอกาสฝกทักษะที่เปนพ้ืนฐานของการสื่อความหมายขอมูลดังตอไปน้ี  
คือ 
  1.  ทักษะการพูดหรือเขียนบรรยายลักษณะของสิ่งตางๆ ดวยภาษาที่งายๆ กระทดัรัด
ชัดเจนจนผูอ่ืนสามารถเขาใจและปฏบิัตติามได 
  2.  ทักษะการเขียนแผนผัง  หรือแผนที่แสดงตําแหนงของสิ่งตางๆ 
  3.  ทักษะการเรียงลําดับและจําแนกประเภทขอมูล 
  4.  ทักษะการแจกแจงความถี่ขอมูล 
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  5. ทักษะการคํานวณขอมูลเพ่ือใหเกิดคาใหมที่มีความหมายสําหรับการนําเสนอขอมูล 
  6.  ทักษะการเลือกรูปแบบในการนําเสนอขอมูล 
  7.  ทักษะการกําหนดและออกแบบการนาํเสนอขอมูลในรูปแบบตางๆได 
 2.  การลงความเห็นจากขอมูล  หมายถึง  การเพิ่มความคิดเห็นใหกับขอมูลที่ไดจากการ
สังเกตอยางมีเหตุผล  โดยอาศัยความรูหรือประสบการณเดิมมาชวย  ความสามารถที่แสดงวาเกิด
ทักษะแลวคือสามารถอธิบายหรือสรุปโดยเพิ่มความคิดเห็นใหกับขอมูลที่ไดจากการสังเกต  โดยใช
ความรูหรือประสบการณเดิม 
 3.  การตีความหมายขอมูลและขอสรุป   
  การตีความหมายขอมูล หมายถึง การแปลความหมายหรือการบรรยายลักษณะ และ
สมบัติของขอมูลที่มีอยู  การตีความหมายขอมูลในบางครั้ง  อาจตองใชทักษะกระบวนการอื่นๆ ดวย  
เชน  ทักษะการสังเกต  ทักษะการคํานวณ  เปนตน 
  การลงขอสรุป  หมายถึง  การสรุปความสัมพันธของขอมูลทั้งหมด  ความสามารถที่
แสดงวาเกิดทกัษะแลว  คือ 
   1.  แปลความหมาย  หรือบรรยายลักษณะและสมบตัิของขอมูลที่มีอยูได 
   2.  บอกความสัมพันธของขอมูลที่มีอยูได  
 
 ความสัมพันธของการนําเสนอความรูทางวิทยาศาสตรกับการเขียน 
 บันลือ  พฤกษะวัน (2533:  55) ไดกลาวถึง  การเขียนวา การเขียนเปนการสื่อความคิด
ตอสถานการณตางๆ ดังนั้นการสงเสริมการเขียนอาจกําหนดสถานการณสมมุติเพ่ือใหนักเรียนได
แสดงออกดานความรูสึกนึกคิด  ยอมชวยพัฒนาความคิดอันเปนประโยชนตอตัวเองและสังคมใน
อนาคต 
 ปรัญชา  อาภากุล และการุณันทน รัตนแสนวงษ (2541: 131 - 134) ไดกลาวถึงการเขียน
วา  เปนการแสดงออกเพื่อการติดตอสื่อสารอยางหนึ่งของมนุษย โดยตัวอักษรเปนสื่อเพ่ือถายทอด
ความรู ความคิด ความตองการ  ประสบการณของตนใหผูอ่ืนๆไดรับทราบ ซ่ึงสามารถคงทนอยูนาน 
ตรวจสอบได  และใชเปนหลักฐานอางอิงได  และการสงเสริมการเขียนขึ้นอยูกับจุดประสงคของการ
เขียนและประเภทของการเขียน 
 ฟนอคเชียโร (Finochiaro. 1973: 130) ไดกลาวถึงการเขียนไววา คือ ความคิดที่แสดงออก
ในลักษณะของตัวอักษร  นักเรียนจะแสดงสิ่งที่มีอยูในใจ  ประสบการณ  ความคิด  และอารมณ
ออกมากับตัวอักษรเหลานั้น 
 สรุปไดวา  การเขียน  คือ  การแสดงความคิดเห็น  ความรูสึก  ตลอดจนเรื่องราวตางๆ
โดยสื่อออกมาในลักษณะตัวอักษร  ใหผูอ่ืนทราบซึ่งสามารถอยูไดคงทน  ตรวจสอบไดและใชเปน
หลักฐานอางอิงได 
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 หลักทั่วไปของการเขียน 
 การเขียนที่จะกอใหเกิดประสิทธิผลนั้น  ผูเขียนจะตองมีความสามารถในการเขียน  เชน  
ทราบวิธีการเขียน รูปแบบตางๆ อยางถูกตอง มีศิลปะในการใชภาษาไดอยางเหมาะสมกับกาลเทศะ
และฐานะของบุคคล  สื่อความหมายไดตรงตามความตองการ ซ่ึงประสิทธิภาพในการเรียนจะอํานวย
ประโยชนและผลสําเร็จไดสมเจตจํานงของผูเขียนนั้น ผูเขียนตองอาศัยหลักการเขียน  คือ 
 1.  การคิด (วิจิตรา  แสงพลสิทธิ์ ; และคนอื่นๆ. 2522 : 270) กลาววา หลักสําคัญของ
งานเขียนชิ้นใดก็ตามยอมประกอบดวยสิ่งสําคัญ 2 ประการ คือ ความคิด  และการถายทอดความคิด 
  ความคิด  เปนจุดกําเนิดที่ทําใหเกิดงานเขียน  ความคิดหรือความในใจของผูเขียนจะ
เฉียบแหลม ลึกซึ้ง มีคุณคาสาระมากนอยเพียงใดขึ้นอยูกับพ้ืนฐานการศึกษา ประสบการณและ
สิ่งแวดลอมตางๆ 
  การถายทอดความคิดเปนการนําเอาความคิดออกมาเสนอผูอานโดยใชภาษาเขียนเปนสื่อ 
 2. การเขียน  จัดเปนขั้นที่  2 ของงานเขียนที่มีผลมาจากการคิด การเขียนเปนการแสดง
ความคิด  ความรูสึกไปสูผูอาน ซ่ึงมีองคประกอบตางๆ  ดังน้ี 
  2.1 การใชคํา ผูเขียนตองมีความรูเรื่องคํา จึงจะสามารถเลือกสรรถอยคํามาใชอยาง
เหมาะสมกับเรื่องได 
  2.2   ประโยค คือ กลุมคําซึ่งประกอบกันเปนขอความ  มีภาคประธานและภาคแสดง  
ประโยคจะมีนํ้าหนักชัดเจน  หรือคลุมเครือก็ขึ้นอยูกับวิธีเรียงคําเขาประโยค 
  2.3   ยอหนา ในการเขียนยอหนานั้นผูเขียนจะตองสื่อสารอยางมีความมุงหมายที่
แนนอนวาตองการเสนออะไรตอผูอานในยอหนานั้นๆ  ยอหนาที่ดีจะชวยใหผูอานเขาใจความคิด
ของผูเขียนสามารถแยกขั้นตอนและติดตามการดําเนินเรื่องไปตามลําดับไดสะดวก 
  2.4   ทวงทํานองการเขียน  หรือลีลาสํานวน  คือ  การเลือกสรรถอยคําและการเรียบ
เรียงถอยคํา  วลี  ประโยค  ใหความหมายตรงตามความตองการ  ทวงทํานองการเขียนที่ดีตองมี
ลักษณะ  ดังน้ี 
   2.4.1  ความชัดเจน สามารถใชถอยคําภาษาที่ทําใหผูอานเขาใจไดชัดเจน  
ตรงตามความตองการของผูเขียน  ไมคลุมเครือตีความหมายไดหลายทาง 
   2.4.2  ความกระชับของถอยคํา  สามารถเลือกคําที่มีความหมายใกลกับความ
ตองการมากที่สุด 
 สรุปไดวา  การเขียนตองอาศัยความคิด  และความคิดนั้นตองแจมแจงตอเน่ืองโดยอาศัย
ความรูในเร่ืองที่จะเขียน  และมีหลักการเลือกสรรถอยคํา  ประโยค  รูปแบบ  และทวงทํานองการ
เขียนที่เหมาะสมตรงตามความตองการที่จะเสนอแกผูอาน  การเขียนจึงจะมีประสิทธิภาพ 
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 ความสัมพันธของการนําเสนอความรูทางวิทยาศาสตรกับการพูด 
 เสาวณีย  สิกขาบัณฑิต  (2530: 337 – 371)  ไดกลาวถึง การพัฒนาสมรรถภาพทางการ
พูดเพื่อการสื่อความหมาย  สรุปไดวา  ผูพูดตองมีความเชื่อม่ัน  และตองคํานึงถึงการใชภาษาและ
ปฏิบัติตัวในการพูด นอกจากนี้  การอภิปรายเปนการพูดเพื่อทําความเขาใจปญหาอยางแจมแจง
ตรงกัน  ซ่ึงจะตองมีการวางแผนรูปแบบการอภิปรายในลักษณะตางๆกันตามความมุงหมายของ
สถานการณที่พูด 
 ปรัชญา  อาภากุล และการุณันทน  รัตนแสนวงษ  (2541:  11 - 89)  ไดกลาวถึง  การพูด
ไววาเปนการถายทอด  ความรู  ความคิด  ความรูสึก ประสบการณ  และอ่ืนๆ เพ่ือใหผูฟงรับรูและ
เขาใจตรงกันตามจุดประสงคที่ผูพูดวางไว  การพูดอภิปรายเปนการแสดงความคิดเห็น  ความรู  
หรือประสบการณในหัวขอเรื่องที่กําหนดไว  กิจกรรมการพูดอยางหนึ่งคือ  การอภิปราย  ซ่ึงการพูด
อภิปรายเปนการเปดโอกาสใหผูรวมอภิปรายไดใชความคิดเห็น  ความรู  ความสามารถในการแสดง
ความคิดเห็นในเรื่องนั้นๆ 
 พอลสตัน (Paulston. 1978:  56 - 57) กลาววา ความสามารถในการพูดสื่อสารมิไดเปน
เพียงปฏิสัมพันธทางภาษาเทานั้น  แตยังจะสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพผูพูดจะตองใชภาษาตามกฎ
ของสังคมนั้นๆ  นอกจากนี้การพูดสื่อสารยังรวมถึงพฤติกรรมที่มิใชคําพูดดวย  ดังนั้นองคประกอบ
ที่มิใชคําพูดนับวาเปนองคประกอบที่สําคัญอยางหนึ่งของความสามารถในการสื่อสาร 
 สรุปไดวา การพูด คือ การถายทอดความรู  ความคิด  การแสดงความรูสึกเกี่ยวกับเรื่องใด
เร่ืองหน่ึงเพ่ือใหบรรลุตามวัตถุประสงคของผูพูด และการพูดที่ดีจะตองมีลักษณะทาทางประกอบ
เพ่ือใหผูอ่ืนเขาใจในการสิ่งที่ตนพูด 
 สุภาวดี แสดงพลสิทธิ์ และคนอื่นๆ (2526:  9 - 13) กลาวไดวา การพูดที่สมบูรณประกอบดวย
องคประกอบตอไปน้ี 
 1. ผูพูด  คือ  ผูที่แสดงความสามารถถายทอดความรูสึก  ความรูเกี่ยวกับขอเท็จจริง  
ทัศนคติ  ตลอดจนความคิดเห็นของตนเองไปสูผูฟง  โดยการใชเสียง  กิริยาทาทางและบุคลิกภาพ
ของตนอยางมีประสิทธิภาพ      
 2.  เน้ือเร่ืองที่จะพูด เปนสิ่งสําคัญในการพูดทุกครั้ง  ผูพูดที่มีความสามารถจะตองเลือก
พูดในเรื่องที่ตนถนัด เพราะมีความรูในเรื่องน้ันๆ จริงๆ และกอนพูดก็จะตองมีการเตรียมเรื่องให
พรอม  มีคํานํา  เน้ือเรื่อง และบทสรุปจะทําใหผูฟงเขาใจดีขึ้น 
 3.  ผูฟง คือ ผูรับการสื่อความหมาย  ผูพูดจะประสบผลสําเร็จไดดี  ถารูจักผูฟงวาผูฟง
การพูดในแตละครั้งๆ น้ันเปนใคร  อายุ  เพศ การศึกษา  เปนอยางไร เพราะสิ่งเหลานี้เม่ือตางกัน  
ก็จะทําใหผูฟงมีความเขาใจและตองการในสิ่งตางๆ ตางกันอีกดวย 
 4.  เครื่องมือในการสื่อความหมาย หมายถึง สิ่งที่ชวยในการถายทอดความรูสึก ความคิด  
ของผูพูดไปสูผูฟง  เชน  เสียง  กิริยาทาทาง    
 5. ความมุงหมายและผลในการพูดแตละครั้ง ผูพูดจะตองวางจุดมุงหมายในการพูดทุกครั้ง 
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 7.2   องคประกอบของการนําเสนอความรู 
 1.   ผูนําเสนอ  ไดแก  ผูสอน  ผูเรียน  วิทยากร  หรือผูบรรยาย  ซ่ึงจะตองมีความรูความ
เขาใจในเรื่องที่จะนําเสนอเปนอยางดี มีการเตรียมเน้ือหาที่เหมาะสมกับผูฟง  มีการจัดการกับ
เน้ือหาวาจะวางแผนนําเสนออยางไร จะตองใชสื่ออะไรบาง  เพ่ือการถายทอดความรูน้ันใหแกผูรับ
สารใหเขาใจไดอยางชัดเจน 
 2.  สารหรือเน้ือหาความรู  ไดแก  เน้ือหาที่ผูนําเสนอไดเตรียมแบงการนําเสนอ  มีการ
เรียงลําดับความยากงาย  เพ่ือความสะดวกในการนําเสนอ 
 3.   สื่อ ไดแก สื่อการสอนประเภทวัสดุ  อุปกรณ และเทคนิควิธีการ  เพ่ือใชประกอบการ
นําเสนอ   
 4.  ผูรับสาร  ไดแก  ผูฟงซึ่งมีระดับอายุ  สติปญญา  และความรูพ้ืนฐานที่แตกตางกันใน
แตละระดับชั้น 
 5.  ผล  หมายถึง ผลของการเรียนรูเพ่ือแสดงวาผูรับสารสามารถเขาใจสารหรือความรูที่
รับมาหรือไม  ถามีความเขาใจสิ่งที่รับรู  ก็จะทําใหเกิดประโยชนตอการเรียนรู 
 และไมเบื่อหนาย 
 6.  ผลปอนกลับ  หมายถึง  การที่ผูรับสารใหผลขอมูลปอนกลับเกี่ยวกับเรื่องที่ไดจากการ
ฟงการนําเสนอความรู 
 

 
      
 
 

 
 
 
 
 
 
  
 

ภาพประกอบ  5  องคประกอบของการนําเสนอความรู   
ที่มา:  ชนันท สุวรรณรัตน.  (2546,  มกราคม - เมษายน).  การนําเสนอ.   

วารสารวทิยบริการ.  14(1): 15. 
 

ผูนําเสนอ สื่อ ผูรับสาร 

สาร 

บุคลิกภาพ 
น้ําเสียง 

เทคนิคการนําเสนอ 
ฯลฯ 

เรื่อง 
เสียง/ภาษา 
ขอความ 
รูปภาพ 
กราฟ 
ฯลฯ 

 

ปากเปลา 
เครื่องขยายเสียง 
แผนกระดาษ/ชารต 
กระดานชอลค 

สไลด 
รูปภาพนิ่ง 

ภาพเคลื่อนไหว 
แผนกราฟ 

ฯลฯ 

จํานวน 
พ้ืนฐานของผูฟง 

วัฒนธรรมที่แตกตาง 
ฯลฯ 
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 7.3  การนําเสนอความรูในรูปรายการโทรทัศน 
 วสันต  อตศิัพท  (2533:  145 - 175)  ไดเสนอรูปแบบรายการโทรทัศนเพ่ือการศึกษา  ไว  
13  รูปแบบ  ดังน้ี  คือ 
 1.  รายการสอนตรง 
 รายการสอนตรง  (Direct  Teaching)  จัดเปนรูปแบบดั้งเดิมที่จะใชในการถายทอดความรู  
และยังนิยมใชอยูมากในปจจุบัน เพราะใหการเรียนรูไดดีในเวลาที่ไมนานนัก โดยเฉพาะเมื่อครู
โทรทัศนมีความสามารถสูงในการสอนการอธิบายยิ่งทําใหรายการแบบนี้ยังมีประสทิธิภาพ 
 การเตรียมผลติรายการ 
 1.1 การเตรียมเน้ือหา อาจารยผูสอนจะตองจัดเตรียมเน้ือหาใหเหมาะสมกับเวลาที่กําหนด  
พิจารณาถึงความตอเน่ืองกับเน้ือหาอ่ืนทั้งกอนและหลังเรียน  เพ่ือเสนอกิจกรรมใหเหมาะสม  
ในตอนนี้พิจารณาถึงความยากกงายของคําที่ใชรวมทั้งกิจกรรมทั้งขณะเรียนและหลังเรียน  ที่ผูเรียน
ควรมีสวนรวม  ผูกํากับรายการควรจะศึกษาเนื้อหารวมกับอาจารยผูสอนดวย 
 1.2 การเตรียมสื่อการสอน เพ่ือชวยใหการสอนเขาใจงายขึ้นจึงตองออกแบบสื่อการเรียน
การสอนประเภทตางๆเขาชวย  เชน  แผนที่  แผนภาพ  สไลด  ของจริง  ของจําลอง  ภาพยนตร  
เทปโทรทัศน  ฯลฯ 
 1.3  การเตรียมผูสอน  ผูกํากับรายการจะตองเตรียมครู  อาจารยผูสอน  ใหทราบเทคนิค
ในการออกรายการและนําเสนอทางโทรทัศนไมวาจะเปนสัญญาณคิว  เชน  สัญญาณการใหเริ่มตน  
การบอกเวลา  การใหรวบรัดหรืออ่ืนๆ 
 1.4  การเตรียมสถานที่  สามารถใชสถานที่ในหองเรียนหรือหองบรรยายจริงที่มีนักเรียน
นักศึกษา  เรียนอยูโดยตรงก็ไดหรือจะจัดสรางในหองจัดรายการก็ได  พึงพิจารณากระดานดํา  
อาจจะมีประกอบฉากไดแตไมควรใหผูสอนใช  เพราะดูจะเสียเวลาและไดภาพที่ไมนาดูที่กลองจับ
ภาพครูหันหลังใหกลองโทรทัศน 
 2.  รายการบรรยาย 
 รายการบรรยาย (Monologue) เปนรายการที่มีผูมาปรากฏตัวพูดคุยกับผูชมเพียงคนเดียว
คลายๆกับรายการการสอนตรง เพียงแตประเภทแรกเนนในเรื่องของการเรียนการสอนเปนหลัก แต
ประเภทนี้จะเนนในการใหความรูความคิดทั่วๆไปแกผูชมมากกวา เชน รายการวิธีคิดวิธีทํางาน  
เปนการบรรยายเกี่ยวกับเรื่องแนวคิดการดําเนินชีวิต  เปนตน   
 การเตรียมผลติรายการ 
 2.1 การเตรียมผูบรรยายเปนตัวหลักที่จะทําใหรายการนี้ดําเนินไปไดดวยดี  ไดรับความ
สนใจจากผูชมจะตองเปนคนมีความสามารถในการพูด  พรอมกับมีบารมีในดานการเปนที่ยอมรับ
ของผูชม  และความรอบรูในเรื่องวิชาการซึ่งหาไดยากยิ่งในตัวคนคนเดียวกัน 
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 2.2  การเตรียมเน้ือหาจะตองมีทีมงานในการจัดหาและจัดทําเนื้อหาตางๆอยางดี  การ
คนควาอางอิงจะตองถูกตองเสมอ  ควรเชื่อมโยงกับเน้ือหาอ่ืนๆ ที่ผูกพันกัน  เปนสิ่งที่ตองไดรับการ
พิจารณาอยางสูง  
 2.3 การเตรียมสื่อประกอบควรจะมีสื่อไมวาจะเปนแผนสถิติ  ภาพยนตร  เทปโทรทัศน  ที่
อาจจะเปนสตอคชอต  หรือจัดสรางขึ้นใหมเสริมใหผูชมเห็นจริงเห็นจังกับการบรรยาย 
 2.4  การเตรียมฉากควรเปนฉากที่เรียบงาย  แตมีความนาสนใจดูแลวคอนไปทางวิชาการบาง 
 3.  รายการสัมภาษณ 
 รายการสัมภาษณ  (Interview)  เปนรายการที่ใชวิธีการนําเอาขอสนเทศจากบุคคลบางคน
ออกมา  โดยผานทางคําถามและคําตอบเสมือนเปนการแสวงหาความจริงในนามของผูชม  การ
สัมภาษณทางโทรทัศนน้ันผูชมสามารถไดยินทั้งเสียงเห็นทั้งภาพที่จะกอใหเกิดความรับรูใน
ความรูสึกสีหนาของผูรวมรายการ  ตลอดจนเหตุการณอ่ืนประกอบการสัมภาษณน้ัน  การสัมภาษณ
ที่ดีน้ันควรประกอบดวย 
 3.1  เน้ือหาที่จะสัมภาษณดี 
 3.2  มีการสํารวจและวิจัยเรื่องที่จะสัมภาษณเปนอยางดี 
 3.3 มีการสนทนาดี 
 3.4  การกํากับรายการดี 
 4.  รายการสนทนา 
 รายการสนทนา (Talk  Show) เปนรายการที่มีผูรวมรายการตั้งแต 2 คนขึ้นไป รวม
สนทนาในประเด็นใดที่เปนที่นาสนใจในขณะนั้น  โดยมีผูดําเนินการเปนผูนําการสนทนาเชื่อมโยง
ประเด็นควบคุมการสนทนาใหเปนไปดวยดี  รายการนี้จะตางกับรายการสัมภาษณตรงนี้  รายการ
สัมภาษณเนนการถามและตอบมากกวา  ในขณะที่รายการนี้จะเนนการแสดงความคิดเห็นอาจจะ
เห็นดวยหรือตางทัศนะกันออกมาหรือเปนการรวมกันวิเคราะหเหตุการณใดเหตุการณหน่ึงเปน
รายการที่ทําใหผูชมไดรับความคิดที่หลากหลาย   
 การเตรียมผลติรายการ 
 4.1 มีลักษณะเชนเดียวกับรายการสัมภาษณ ที่จะตองเลือกหัวขอที่เปนที่นาสนใจ  เหมาะสม
กับรายการสนทนาการศึกษาและวิจัยหัวเรื่องนั้นอยางดี การเลือกผูดําเนินรายการ และผูรวมสนทนา  
ซ่ึงควรจะจัดใหมีความหลากหลายทางความคิด ไมใชโนมเอียงไปทางใดทางหนึ่งจนเกินไป ผูดําเนิน
รายการจะตองรอบรูในเรื่องนั้นอยางดีที่จะเปนผูนําการสนทนา 
 4.2 การจัดสถานที่  นอกเหนือจากการจัดโซฟา ชุดรับแขก  หรือเกาอ้ี  อาจมาใชโตะ
สําหรับการบรรยายจัดประกอบ  ซ่ึงอาจทําใหดีขึ้นจับภาพไดงายขึ้นดวย 
 5.  รายการขาว 
 รายการขาว (Newscast) เปนการเสนอรายงานเหตุการณสําคัญที่เปนที่สนใจของ
ประชาชนหรือมีผลกระทบตอประชาชน  โดยจะเสนอใหเปนปจจุบันหรือทันทีที่เกิดเหตุการณน้ันขึ้น  
ขาวควรตอบคําถามได  6  ประการ  คือ  ใคร  ทําอะไร  ที่ไหน  เม่ือไร  ทําไม  และอยางไร  
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รายการขาวเปนรูปแบบหนึ่งที่จะเลือกเปนรายการเพื่อการศึกษาได  โดยอาจจะเปนประเด็นในการ
ติดตอหรืออภิปรายเพิ่มเติมของผูเรียน 
 การเตรียมผลติรายการ 
 5.1 การเตรียมขาวจะไดมาจากผูสื่อขาว  ซ่ึงไปหาขาวนั้นมาจากที่เกิดเหตุการณหรือ
แหลงขาว  และรายงานมายังบรรณาธิการขาว  โดยอาจจะเปนขอความโดยตรงรายงานผานเครื่อง
โทรพิมพ  รายงานในรูปของเทปบันทึกเสียงหรือเทปโทรทัศนและบรรณาธิการขาวจะเปนผูคัดเลือก
ขาวที่จะนําเสนอ  และเรียงลําดับการนําเสนออีกครั้งหน่ึง 
 5.2 ขาวโทรทัศนน้ันจะตองใชภาษาที่ฟงงาย ประโยคสั้นๆ โดยประกอบดวยหัวขอขาว  
ความนํา   และเนื้อขาว 
 5.3 การใชอานนั้นจะเขียนบนกระดาษใบละ 1 ขาว เทานั้นเพ่ือสะดวก ในการดึงขาวนั้น
ออกหรือเพ่ิมเขาขณะออกรายการ  กระดาษที่พิมพขาวนิยมใชกระดาษสีอ่ืนๆ เชน เขียวมากกวาสี
ขาว  เพราะกระดาษสีขาวสะทอนแสงในหองจัดรายการไดงายกวาจึงทําใหอานยาก 
 6.  รายการสอนแบบจุลภาค 
 การสอนแบบจุลภาค เปนการสอนในสถานการณแบบยอสวนในหองเรียนแบบงายๆที่
สามารถควบคุมไดทุกกระบวนการ  โดยใชนักเรียนเพียง  5 – 6 คนและใชเวลาประมาณ  5 – 15  
นาที  เปนการฝกทักษะตางๆ เพ่ือนําไปใชในสถานการณจริงๆ ตอไป การสอนแบบจุลภาคมี
ตัวอยางวิธีการสอนที่ดีในทักษะตางๆ และมุงใหนักศึกษา  ครู ไดออกมาทดลองและประเมินผลจาก
ขอมูลยอนกลับ  ดวยเหตุน้ี  “สื่อ” ที่มีคุณภาพอยางดีเยี่ยมตอการสอนแบบจุลภาคจึงไดแก “การ
บันทึกเทปโทรทัศน”  เพราะสามารถทําไดอยางรวดเร็ว สะดวก  และงายดาย  อีกทั้งใหผูเรียนเห็น
ไดทั้งภาพไดยินทั้งเสียง ทั้งในแงของตัวอยางทักษะการสอนและการดูภาพตัวเองสอนจากเทป
โทรทัศนที่บันทึกไว 
 การเตรียมผลติรายการ 
 6.1 ถาตองการผลิตรายการเพื่อเปนตัวอยางทักษะการสอน  จะตองศึกษาทักษะการสอน
น้ันๆ เปนอยางดี  การคัดเลือกครูผูสามารถสอนทักษะนั้นไดดีจนเปนตัวอยางได 
 6.2 การเตรียมหองเรียนอาจใชหองเรียนธรรมดาก็ได หากมีกลองโทรทัศนแบบกระเปา
ห้ิวหรืออาจใชการบันทึกเทปโทรทัศนในหองจัดรายการ  ซ่ึงเตรียมใหเปนหองเรียนจําลองพรอม
อุปกรณในการสอน 
 7.  รายการสถานการณจําลอง 
 เปนการบันทึกสถานการณตางๆที่ไดสรางขึ้นเพ่ือการเรียนการสอน เพ่ือพัฒนาบุคลิกภาพ
ของผูเรียนใหเหมาะกับงานในสาขานั้นๆ เชน นักแนะแนว ก็สรางเปนสถานการณการแนะแนว  โดยมี
ผูมาขอรับบริการและผูใหคําแนะแนวและบันทึกเทปโทรทัศนเหตุการณน้ันไว  เพ่ือนํามาใหขอมูล
ยอนกลับและวิพากษวิจารณกันภายหลัง ซ่ึงผูปฏิบัติงานสามารถเห็นบุคลิกทาทีของตนเองขณะนั้น
ไดดี  เพ่ือการปรับปรุงหรือการฝกพูด และบันทึกเทปโทรทัศนไว เปนตน ในรายการประเภทนี้รวม
ไปถึงการสรางสถานการณจําลองประเภทตางๆ ไวเพ่ือเปนกรณีตัวอยางในการศึกษาดวย 
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 การเตรียมผลติรายการ 
 7.1   เตรียมเน้ือหาโดยสังเขปสําหรับสถานการณจําลองนั้นๆ 
 7.2   เตรียมหองใหเปนฉากที่เหมาะสมกับสถานการณที่จะสรางขึ้น 
 7.3   เตรียมบุคลากรที่จะรวมแสดงในสถานการณจําลอง 
 7.4   ผูกํากับรายการควรทราบเคาโครงของสถานการณกอน  เพ่ือสะดวกในการ
จินตนาการออกมาเปนภาพ 
 8.  รายการสาธิต   
 การสาธิต คือ การอธิบายขอเท็จจริงโดยมีการแสดงประกอบในบางสวนหรือทั้งหมด  โดย
มุงใหผูชมทราบวิธีการดําเนินงานตามลําดับขั้น เชน สาธิตการปะยางรถจักรยาน สาธิตการเตรียม
กาซออกซิเจน สาธิตการทําขนม ฯลฯ โทรทัศนเปนสื่อที่ดีมากสําหรับการสาธิต เพราะสามารถเห็น
ภาพและไดยินเสียง  อีกทั้งสามารถทําภาพขนาดตางๆเพื่อความชัดเจนในการชมไดดวย 
 การเตรียมผลติรายการ 
 8.1 ผูผลิตรายการ  ผูกํากับรายการ  และผูเขียนบทควรศึกษาถึงขั้นตอนของสิ่งที่จะสาธิต
โดยละเอียด  จนม่ันใจวาเขาใจในกระบวนการสาธิตนั้นๆ อยางแจมแจง 
 8.2 นําสิ่งทีไดศึกษามาวิเคราะห  เพ่ือใหเหมาะสมกับการเสนอทางโทรทัศนทั้งในดาน
รูปแบบ  การเสนอ  เน้ือหา  ระยะเวลา 
 8.3 หากใชของจริงแลวผูชมมองไดไมชัดเจนควรใชสื่ออ่ืนเขามาชวย เชน ภาพวาด  หาก
เราตองการใหผูชมชมชั้นตางๆ ของวัสดุในถังกรองน้ํา หากถายจากของจริงอาจจะยากในการมอง  
เพราะสีของกรวด ทราย หิน คอนขางจะใกลเคียงกันแตถาเราเปลี่ยนเปนภาพวาดแทน จะเห็นได
ชัดเจนยิ่งขึ้น 
 8.4 การสาธิตบางอยางอาจจะตองใชเวลานานมาก ดังน้ันในบางขั้นตอนของการสาธิต
ตองเตรียมสิ่งที่ทําสําเร็จไวแลวเขาชวย เชน การสาธิตการหลอดวยปูนปลาสเตอรตอนหลออาจจะ
ตองรอใหแหงนานพอสมควร  เราอาจเตรียมสิ่งที่หลอสําเร็จแลวไดแสดงตอยอมประหยัดเวลาได
มากขึ้น 
 8.5 ควรเลือกผูสาธิตที่มีปฏิภาณไหวพริบดี  และการพูดจาคลองแคลวเปนกันเองและ
สนุกสนานจะสรางบรรยากาศของรายการใหดีขึ้น 
 8.6 การวางเคาโครงบทก็เปนสิ่งที่สรางความสนใจของรายการสัมภาษณเชนกัน ในการ
สรางเสริมการสาธิตใหนาติดตาม ใหทั้งสาระและความบันเทิงไปในตัว ดังน้ันผูเขียนบทโทรทัศนที่มี
ความสามารถจะชวยในดานนี้มากทีเดียว 
 9.  รายการสารคดี 
 รายการสารคดีเปนรายการเพื่อการเลาเรื่องราวที่นาสนใจใหผูชม  เขาใจอยางแจมแจง  
สารคดีน้ันควรจะใหความรู  ความเพลิดเพลิน เราอารมณและการโนมนาวจิตใจ  สารคดีทาง
โทรทัศนสามารถเสนอไดหลายรูปแบบ เชน ดวยภาพถาย สไลด ภาพยนตรหรือเทปโทรทัศน  
ประเภทของสารคดีที่นําเสนอทางโทรทัศน  ไดแก 
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 1.  การปรับปรุงสงเสริมตนเอง  เชน  เสริมสวย  สุขภาพ ฯลฯ  
 2.  แนะนําวิธปีฏิบัตบิางอยาง  เชน  ซอมพัดลม  วิทยุ  ฯลฯ 
 3.  แนะนําสถานที่ทองเที่ยว 
 4.  แนะนําสิ่งแปลกใหม  เชน  สิ่งประดิษฐ  แฟชั่น  ฯลฯ 
 5.  เรื่องพฤกษชาติและสตัว 
 6.  วิถีชีวติของประชาชน   
 7.  ผลการคนควาทางวิทยาศาสตร 
 8.  เหตุการณสําคัญ 
 9.  บุคคลที่นาสนใจ 
 การเตรียมผลติรายการ 
 9.1 ผูผลิตรายการหรือผูกํากับรายการพรอมดวยผูเขียนบทโทรทัศน  จะตองศึกษา
เร่ืองราวที่จะทําใหกระจาง จากหนังสือหรือการสัมผัสดวยตนเอง เชน หากตองการทําเรื่อง  
“โรงเรียนหมูบานเด็ก”  ควรจะไปอยูคลุกคลีกับโรงเรียนนานพอสมควร ที่จะเอาภาพทั้งหมดเพื่อดึง
เอาจุดที่นาสนใจออกมาเสนอ 
 9.2 เม่ือไดขอมูลอันเปนพ้ืนฐานการสรางแลว  พิจารณาเลือกสื่อที่จะใชในการนําเสนอจะ
ใชภาพถาย สไลด ภาพยนตรหรือเทปโทรทัศน  ทั้งน้ีขึ้นอยูกับความจํากัดของงบประมาณเชนกัน  
การนําเสนอดวยภาพนิ่งน้ันยอมทําใหนาสนใจไดถาผูกํากับรายการวางแผนไดดี เม่ือพิจารณา
เรียบรอยแลวก็เขาสูการเขียนบทโทรทัศน  รายการสารคดีมักจะนิยมถายทํานอกสถานที่  ดังนั้น
ควรดูเรื่องบทโทรทัศนสําหรับการถายทํานอกสถานที่ประกอบ 
 10.  รายการเกมหรือทายปญหา 
 รายการเกมหรือทายปญหา (Game Show  or Quiz Show) เปนรายการหนึ่งที่ใชไดดีใน
การจัดทํารายการใหความรูแกผูชมและผูรวมรายการ  รายการประเภทนี้จะเปนการแขงขัน
รายบุคคลหรือเปนทีมก็ได  โดยมีพิธีกรเปนผูดําเนินรายการ 
 การเตรียมผลติรายการ 
 10.1  จะตองวางแผนเชิญผูเลนเกม และผูเขารวมรายการใหเหมาะสมกับประเภทของ
รายการ 
 10.2 การเตรียมเกมหรือปญหาตางๆในรายการอยางดี  หากเปนรายการทายปญหาไม
ควรจะงายเกินไป  เพราะถางายเกินไปอาจทําใหรายการดูนาเบื่อหนาย แตถายากเกินไปจะทําใหผู
รวมรายการ  และผูชมรูสึกวาตนเองมีความรูไมพอเพียงตอรายการ ความกระตือรือรนหรือความ
สนใจอาจหายไปได  ดังน้ันปญหาน้ันๆ ควรจะอยูในระดับมาตรฐานของผูเขารวมรายการเปน
คําถามที่ชัดเจนไมกํากวม 
 10.3 การจัดเตรียมฉากตางๆ ใหนาสนใจ สาระของรายการอยูที่ปญหาและการถามตอบ
แตการมีฉากที่นาดูจะชวยเพ่ิมความเดนของรายการไดมากทีเดียว  และหากมีผูชมเขารวมรายการ
ดวยก็ควรจัดที่น่ังใหเปนสัดสวน 
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 10.4  พิธีกรควรจะเปนคนที่มีบุคลิกภาพที่ยิ้มแยมแจมใส  มีความมั่นคงและมั่นใจและมี
ความยุติรรมตอทุกฝาย 
 11.  รายการดนตรีและรายรํา 
 รายการดนตรีและรายรํา จะเสนอภาพที่ปรากฏในแงของผลของภาพ เชน การจัด
องคประกอบของภาพ การใชเงาในการตกแตงภาพ ตลอดจนการเคลื่อนไหวตางๆ และในแงของ
การใหขาวสาร เชน เทคนิคการใชน้ิวมือกับเครื่องดนตรี การเคลื่อนไหวของมือหรือเทาในการรายรํา  
เปนตน หรือบางทีก็เปนการผสมผสานของทั้งสองแงการจับภาพและการตัดตอภาพจะตองใหเขากับ
อารมณและจังหวะของภาพที่ปรากฏ รายการประเภทนี้นอกจากจะเหมาะสมกับการสงเสริมกิจกรรม
พิเศษของนักเรียนแลวยังเหมาะสําหรับการสอนทางภาษามาก 
 การเตรียมผลติรายการ 
 11.1 ผูผลิตรายการ  ผูกํากับรายการ  ตลอดจนผูเขียนบทโทรทัศนควรจะศึกษาสิ่งที่จะ
นํามาเสนอใหละเอียด  เชน  หากเปนรายการเพลง  ควรจะศึกษาถึงเนื้อหาของเพลง  ทวงทํานอง  
ตลอดจนบุคลิกทาทีของนักรอง หรือหากเปนการรายรําก็ศึกษาทวงทํานองของดนตรีประกอบการ
รายรํา  ทาทางการรายรํา  เพ่ือนํามาประยุกตและสรางสรรคใหเหมาะสมกับรายการโทรทัศน   
 11.2 นําสิ่งที่ไดจากขอ 1 มาพิจารณาและออกแบบเคาโครงบทวารายการจะออกมาใน
รูปแบบใด 
 11.3  พิจารณาเลือกวาจะเปนรายการที่ผลติภายในหองจัดรายการหรือภายนอก 
 12.  รายการละคร 
 ละครโทรทัศนเปนการผสมผสานระหวางความสามารถในการเขียนบท การแสดงการจัด
ฉาก การถายภาพ การตัดตอ  ตลอดจนการใหแสงและเสียงประกอบ  การแสดงทางภาพยนตรกับ
การแสดงทางโทรทัศนมีขอแตกตางกันอยู  ขณะที่ภาพยนตรจะเนนในดานการแสดงบทบาทและ
สภาพแวดลอมของเหตุการณ  ละครโทรทัศนจะแสดงใหเห็นถึงปฏิกิริยาของตัวละครไดดีกวา  โดย
เนนในดานการพัฒนาตัวละครความสัมพันธระหวางมนุษยและบทสนทนา ซ่ึงสื่อโทรทัศนสามารถที่
จะรวมสิ่งเหลานี้ไวไดทุกๆ ดานอยูแลว  นอกจากนี้โทรทัศนมีจอขนาดเล็กและผูชมอยูใกลจอ  จึง
สามารถที่จะเพงความสนใจตรงไปยังที่รายละเอียดบางจุดงายและไดภาพในระยะใกล  ซ่ึงใน
ภาพยนตรเราจะเห็นสิ่งนั้นใหญโตมาก  ทังน้ีเพราะมีจอขนาดใหญซ่ึงจะทําใหผูชมมีความรูสึกใน
ดานฉาก  และการมีสวนรวมที่มากกวาไปดวย 
 การเตรียมผลติรายการ  อาจทําได  2  แบบ  คือ 
 12.1 การนําเรื่องที่มีอยูแลวมาดัดแปลงเปนบทโทรทัศน ทั้งน้ีอาจจะเปนจากเรื่องนิยาย  
เรื่องสั้นรวมสมัยหรือวรรณคดี  อยางไรก็ตามในการดัดแปลงบทโทรทัศนน้ันผูเขียนบทโทรทัศฯ
จะตองเขาใจธรรมชาติของสื่อเปนอยางดี เพราะการถายทอดเปนตัวอักษรกับการถายทอดเปนภาพ
ยอมไมเหมือนกัน การทําบทละครโทรทัศนอาจจะนําเนื้อเร่ืองเดิมมาวางเคาโครงเรื่องใหม เพ่ือสราง
ความนาสนใจใหมากขึ้น  แตทั้งนี้จะตองรักษาเนื้อเร่ืองเดิมของผูประพันธโดยเครงครัด อีกประการ
หน่ึงผูเขียนบทจะตองทราบถึงความยาวของรายการประกอบดวย 
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   12.2 การเขียนบทจากความคิดใหม บางครั้งเราไมสามารถที่จะหาเนื้อเรื่องที่มีอยูแลวให
ตรงกับเนื้อหาทางวิชาที่เราจะถายทอด  จึงจําเปนที่จะตองเขียนขึ้นใหมใหตรงกัน 
จากนั้นควรมีการปรึกษางานรวมกันระหวางผูกํากับรายการ ผูกํากับเวที ผูเขียนบทโทรทศัน ฝาย
แสง ฝายเสียง และฝายกลอง  เพ่ือสรางสรรคงานออกมาใหดีและมีคุณคามากที่สดุ 
 13.  รายการแม็กกาซีน 
 รายการแม็กกาซีน (Magazine Program) เปนรายการที่ใชรูปแบบในการนําเสนอเกี่ยวกับ
นิตยสาร คือ ในรายการเดียวกันจะประกอบไปดวยสวนยอยๆหลายเหตุการณ  โดยทั่วไปมักจะเปน
เรื่องในแนวเดียวกัน และจุดเดนของรายการประเภทนี้คือ ความสามารถในการเชื่อมโยงใหสวนยอย
ตางๆ เขามาเปนรายการเดียวอยางสอดคลองกัน รายการประเภทนี้มักจะคลายๆกับรายการ
วิพิธทัศนา  ซ่ึงเปนรายการที่มีการแสดงหลายๆ อยางสลับกันไป เชน รองเพลง เลนตลก การ
แขงขัน ฯลฯ แตรายการประเภทนี้จะเนนไปในดานบันเทิงมากกวา 
 รายการแม็กกาซีน สามารถเปนไดทั้งรายการสาระกึ่งบันเทิงหรือจะเปนรายการทางวิชาการ
ในสาขาตางๆ รวมๆ ก็ได 
 การเตรียมผลติรายการ 
 13.1 การวางแนวของรายการวาจะเปนรายการเพื่อใคร ในรูปแบบใด เชน รายการ
สําหรับเด็ก รายการสําหรับนักเศรษฐศาสตร  รายการสําหรับเกษตรกร  รายการสําหรับแมบาน
จากนั้นมาพิจารณาถึงวาจะจัดสวนประกอบของรายการดวยอะไรบาง  ที่มีความผสมผสานกลมกลืน  
หากเปนรายการสําหรับเด็ก อาจจะมีขาว  นิทาน  การตอบปญหา  ละครหุน  ฯลฯ 
 13.2 วางแผนสรางความเชื่อมโยงของแตละตอน แตละเหตุการณใหดูราบรื่นและนา
ติดตาม 
 13.3 การมีพิธีกรที่มีความสามารถ คลองแคลว มีปฏิภาณดี  สรางความสนุกสนานใหแก
ผูชม  อาจจะเปนคนเดียวหรือหลายคนก็ได 
 13.4 การใหผูชมมีสวนรวมในรายการ  อาจจะดวยการสมัครเปนสมาชิกของรายการทาง
จดหมาย  จนถึงการมีสวนรวมชมและออกรายการจะทําใหรายการเปนที่นาสนใจตอผูชมมากยิ่งขึ้น 
 13.5  นอกจากรายการในหองจัดรายการ  หากมีรายการที่ถายทําจากภายนอกดวยก็จะ
ชวยเพิ่มสิ่งดึงดูดใจตอผูชมยิ่งขึ้น 
 จากรูปแบบรายการโทรทัศนจํานวน 13 รูปแบบ ดังกลาว ผูวิจัยพิจารณาแลว เห็นวา
รูปแบบที่เหมาะสมสําหรับการจัดรายการโทรทัศนเพ่ือฝกทักษะการนําเสนอความรูทางวิทยาศาสตร     
คือ  รายการเกมโชว ละคร และการสัมภาษณ  เพราะรูปแบบรายการทั้ง 3 รูปแบบ สามารถนําไป
ศึกษาและฝกดวยตนเองได ทําใหเกิดการเรียนรูไดดี ประกอบกับรูปแบบทั้ง 3 สามารถสื่อออกมาใน
รูปที่เขาใจงายซึ่งเปนสวนสําคัญที่จะทําใหผูชมเขาถึงความรูน้ันอยางแทจริง 
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 หลักสําคัญในการเขียนบทที่ดี 
 ณรงค  สมพงษ  (2535: 260 - 261)  ไดกลาวถึงหลักสําคัญในการเขียนบทที่ดี ดังน้ี 
 1. โทรทัศนควรจะมีแกนของเรื่องซ่ึงเปนจุดสําคัญที่สุดของเนื้อหาเพื่อคงบทโทรทัศนให
มีเอกภาพในเนื้อหาเอาไวไมใหเน้ือหาเบี่ยงเบนไปจากจุดสําคัญของเร่ืองมากจนเกินไป 
 2.  บทโทรทัศนควรมีการวางโครงเรื่องที่ดีตั้งแตการนําเรื่องใหชวนติดตาม  มีการถวง
เรื่องและขยายรายละเอียดเม่ือรูสึกวา  คนดูจะเร่ิมเบื่อก็ควรเปลี่ยน  location  ใหม  ที่สําคัญคือ  บท
โทรทัศนทุกเรื่องควรมีจุดสุดยอดของเรื่องและการสรุปปดเรื่องในตอนทาย อัตราสวนของเนื้อเรื่อง
ทั้งหมดในบทโทรทัศนควรจัดใหเหมาะสม  กลาวคือ  บทนําไมควรยาวเกิน  10%  ของเรื่องทั้งหมด  
สวนเนื้อเรื่องควรมี  80% และที่เหลือเปนสวนสรุปอีกประมาณ   10% 
 3.  รูปแบบของรายการโทรทัศนควรมีความหลากหลาย  เชน  นอกจากจะใชการบรรยาย
เน้ือเร่ืองเปนพ้ืนแลว  ยังเสนอเรื่องดวยคําพูดของตัวละครบาง  และเปนบทสัมภาษณสลับกันบาง  
ถาเสนอเรื่องเปนแนวเดียวกันหมดผูดูจะเกิดความเบื่อหนาย 
 4.  ภาษาของบทโทรทัศนที่ดีควรมีความสละสลวย  และลื่นไหลไปตามเรื่องควรใชภาษา
พูดมากกวาภาษาเขียน  สรางความรูสึกใหเหมือนกันวากําลังคุยกับผูดู  ควรใชคําที่มีความหมาย
แทนภาพ  คําที่กะทัดรัดเขาใจงาย  และคําที่เนนความรูสึกสรางอารมณรวมไปกับภาพ  บางครั้ง
อาจตองใชประโยชนที่ซํ้าๆ กันเพ่ือย้ําเนน 
 5.  ภาพและคําบรรยายควรมีความสัมพันธกัน 
 6.  บทที่ดีจะตองมีความตอเน่ืองของภาพและคําบรรยายเชนเดียวกับการเขียนบท
ภาพยนตร  ตัวอยางของความตอเน่ืองไดแก 
  6.1 ตอเน่ืองดวยภาพ  คือ เสนอภาพใหตอเน่ืองไปตามลําดับโดยไมสะดุด
ความรูสึกของคนดูจากช็อตหนึ่งไปยังอีกช็อตหนึ่งหรือจากฉากหนึ่งไปอีกฉากหนึ่ง 
  6.2   ตอเน่ืองดวยคําบรรยาย  คือ  การใชคําบรรยายเปนตัวเชื่อมตอความรูสึกของ
คนดูโดยไมใหเกิดความรูสึกวาเปนชวงตอของช็อตตอช็อต  หรือฉากตอฉาก 
 ข้ันตอนในการเขียนบทโทรทัศน 
 ณรงค  สมพงษ  (2535:  258 - 261)  ไดกลาวถึงขั้นตอนตางๆในการเขียนบทโทรทัศน 
 1. การวางแผนการผลิต การวางแผนการผลิตเปนงานอันดับแรกที่จะตองทํากอนการ
เขียนบทโทรทัศนทางการศึกษาเพื่อใหทราบเปาหมายของการผลิตที่แนนอนวา ตองการใหผูดูมีการ
เปลี่ยนแปลงพฤติกรรมไปอยางไรบางและทําการวิเคราะหผูดู เพ่ือใหทราบลักษณะพื้นฐานของผูดู
อยางแจมชัด ทําการวางแผนรวมกันระหวางทีมงานผูผลิตเพ่ือกําหนดรูปแบบของรายการตลอดจน
ขอจํากัดอ่ืนๆ เกี่ยวกับงบประมาณ  เวลาและเครื่องมืออุปกรณตางๆ  การรวมปรึกษางานรวมกันจะ
ไดขอยุติที่จะนําไปเปนขอมูลในการเขียนบทตอไป   
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 2.  คนควาและรวบรวมขอมูล  นอกจากแนวความคิดที่ไดจากการวางแผนการผลิตแลว  
ผูเขียนยังจะตองมีความรูในเรื่องที่เขียนอยางถองแท  ถาสงสัยอะไรก็ควรทําการคนควาเสียกอน  
คุยกับผูรูอานหนังสือที่เกี่ยวของกับเรื่องน้ันทุกเลม  และถาเปนไปไดควรจะไปดูสถานที่น้ันๆ  
เสียกอนเพ่ือที่จะไดเขาใจแจมแจง  ถาเรื่องน้ันเปนเรื่องทางวิชาการมากๆ  มีการถกเถียงกันและหา
ขอยุติยังไมไดก็ควรศึกษาคนควาใหมากๆ รายการโทรทัศนทางการศึกษาแตกตางกับทางการ
บันเทิงก็ตรงที่ตองถือความถูกตองของขอมูลเปนหลักใหญ  บางทีเราจัดงานนี้เปนงานศึกษาวิจัย
ทีเดียว  ในกรณีของนักวิชาการที่มีความรูทางดานนั้นๆดีอยูแลวก็เปนเรื่องงาย  แตก็ไมควรละเลย
ในขอน้ีเพ่ือจะไดกลั่นกรองเอาเนื้อหาสาระ  ขอมูลที่คิดวาควรจะนําเสนอจริงๆ เทานั้น 
 3. เขียนโครงเรื่องจากประเด็นหลักที่สําคัญๆเหลานั้น  ผูเขียนบทตองพยายามมองให
เห็นภาพเสียกอน  ถามตัวเองวาเราจะเสนอความคิดตางๆ เปนภาพไดอยางไรตั้งแตการเริ่มเรื่องให
ผูดูมีความสนใจอยากจะดูเรื่องราวของเราตอไป ในสวนของเนื้อเรื่องใหครอบคลุมประเด็นหลักตางๆ
อยางเปนขั้นตอนและสุดทายเปนบทสรุปกอนจะจบเรื่อง 
 4.  เขียนบทสําหรับถายทํา เปนการเขียนบทโทรทัศนใหผูถายและทีมงานทั้งหมดสามารถ
ทําหนาที่ผลิตรายการไดอยางถูกตองตรงกับวัตถุประสงคของผูเขียนบท ซ่ึงใชจินตนาการนึกออกมา
เปนภาพแลวถายทอดออกไปเปนตัวหนังสือแลวใหผูเกี่ยวของกับการผลิตทุกฝายถายทอด
ตัวหนังสือออกมาเปนภาพอีกทอดหนึ่ง  ฟอรมที่นิยมเขียนกันนั้นมักแบงหนากระดาษออกเปน  2  
สวน  สวนซายเปนภาพ  สวนขวาเปนเสียง  ในสวนของภาพนั้นผูเขียนควรบอกเวลาลําดับฉาก 
ช็อต  และรายละเอียดของภาพที่จินตนาการออกมาจากโครงเรื่อง  
 5.  การตรวจทานและแกไขบท  เม่ือเรารางบทจนเสร็จเรียบรอยแลวควรอานทานบทยังไม
พอใจก็ควรยอนกลับไปทําการแกไขในจุดที่ผิดพลาด  เคล็ดลับที่ดีอยางหนึ่งคือควรอานบทดังๆ  จะ
เห็นความไมเหมาะสมของบทไดอยางชัดเจนหรือใหคนอ่ืนๆชวยอานดูจะพบขอบกพรองไดงาย   
 ประเภทของบทโทรทศัน 
 เสาวณีย  สิกขาบัณฑิต (2540:  207 - 211) และอรนุช  เลิศจรรยารักษ  (2541 : 37 - 39)  
ไดกลาวถึงประเภทของบทโทรทัศนไวดังน้ี 
 1.  บทแบบสมบูรณ  บทโทรทัศนประเภทนี้จะบอกคําพูดทุกคําพูดที่ผูพูดในรายการตั้งแต
ตนจนจบ พรอมกันน้ันก็บอกรายละเอียดเกี่ยวกับคําสั่งของดานภาพและเสียงไวโดยสมบูรณ  
สามารถมองภาพ  กําหนดมุมกลอง  ขนาดภาพ  และขนาดของเลนสที่ใชตลอดจนกําหนดเวลาการ
เคลื่อนไหวของกลองไดอยางถูกตองแนนอน  รายการที่ใชบทประเภทนี้  ไดแก  รายการละคร  
รายการตลก รายการขาว  และรายการโฆษณาสินคาสําคัญๆ 
 2.  บทแบบยอ  โดยทั่วไปแลวบทโทรทัศนอยางยอกับบทโทรทัศนที่สมบูรณ  คือ  มี
รายละเอียดเกี่ยวกับคําสั่งดานภาพและเสียงไว  แตบทโทรทัศนอยางยอมีขอแตกตางกับบท
โทรทัศนแบบสมบูรณตรงที่คําพูดหรือการบรรยาย  หรือบทสนทนาไมไดระบุหมดทุกตัวอักษร  
บอกไวเพียงแตหัวขอเรื่องหรือเสียงที่จะพูดโดยทั่วไปเทานั้น   
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 3. บทลําดับรายการ  บทโทรทัศนประเภทนี้เขียนเฉพาะคําสั่งของสวนตางๆที่สําคัญใน
รายการฉากสําคัญๆ ตามลําดับ  รายการที่สําคัญๆบอกเวลาของรายการแตละตอน  เวลาดําเนิน  
รายการบทโทรทัศนแบบน้ีมักจะใชกับรายการประจําสถานี  เชน  รายการสนทนา  รายการอภิปราย   
 4. บทขอมูลรายการ   บทโทรทัศนประเภทนี้จะเขียนเฉพาะสิ่ งที่ออกทางหนา
กลองโทรทัศนเทานั้นและบอกคําพูดที่จะพูดประกอบสิ่งที่ออกหนากลองไวอยางคราวๆ  ไมมีคําสั่ง
ทางดานภาพและดานเสียงโดยเฉพาะ 
 ดังน้ันในกาจัดรายการโทรทัศนแตละรูปแบบ ควรมีการเลือกบทใหมีความเหมาะสมกับ
รายการแตละแบบนั้นๆ 
 คุณคาของโทรทัศน 
 โลกของเราทุกวันนี้เปนโลกที่สรางขึ้นจากภาพและเสียง  เพราะการไดยินประกอบกับได
เห็นภาพ  ยอมมีพลังกวาและสามารถคงอยูในความทรงจําของผูคนไดดีกวาการไดยินหรือไดเห็น
เพียงอยางเดียว  หากรูจักนําภาพและเสียง  (คําพูดและเสียงดนตรี)  มารวมกันอยางมีศิลปะจะ
กอใหเกิดอํานาจมหัศจรรยปลุกเราอารมณความรูสึก  นําไปสูการเปลี่ยนแปลงทัศนคติ  กระทั่งใหละ
ทิ้งพฤติกรรมเกาหรือสรางพฤติกรรมใหมใหกับผูคนได  (วิภา  อุตมฉันท.  2544:  19) 
 วสันต  อติศัพท  (2526:  5 - 6)  กลาววาโทรทัศนมีจุดเดนที่ใหคุณคาในดานการศึกษา
และการเรียนการสอน  คือ 
 1.  สามารถเปนสื่อกลางระหวางผูสอนและผูเรียนในหองบรรยายขนาดใหญไดอยางดี  
ชวยใหผูเรียนเห็นเหตุการณตางๆไดอยางชัดเจนขึ้น  เชน  การทดลอง  สาธิต  นอกจากนี้ยังทําให
ผูเรียนเรียนไดเปนจํานวนมาก  โดยการเพิ่มโมนิเตอรใหมากขึ้น 
 2.  สามารถนําเอาเทปโทรทัศน  ภาพยนตร ภาพถาย สไลด ฯลฯ มาประกอบเปนสื่อใน
รายการไดเปนอยางดี 
 3.  สามารถเอาสิ่งที่อยูไกลตัวผูเรียนมาสูผูเรียนไดงาย  โดยอาจผานทางสื่อในขอ 2 เชน  
พูดถึงเหมืองแร  ก็อาจไปถายเหมืองแรมาใหชม  แทนที่จะบรรยายดวยปากเปลาอยางเดียว 
 4.   จัดอุปสรรคทางเวลา  ระยะทางออกไป   
 5.   ประหยัดคาใชจายในแงการศึกษาทางไกล 
 6. เทคนิคทางภาพพิเศษจะชวยใหการผลิตรายการสงเสริมการเรียนรูใหมีประสิทธิภาพ
สูงขึ้น 
 7.   รายการโทรทัศนเปนสื่อในการสรางคานิยม  ทัศนคติไดอยางดี เพราะภาพเสียงและ
การแสดงที่ออกมายอมเขาถึงใจคนไดงายกวาเรื่องอยางอ่ืน 
 วาสนา  ชาวหา  (2533:  203)  ไดกลาวถึงคุณคาของโทรทัศน ไวดังน้ี 
 1. เปนสื่อที่สามารถดึงดูดความสนใจไดเปนอยางดี  เน่ืองจากใหทั้งภาพและเสียงมีสีสัน
เหมือนธรรมชาติ 
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 2.   ชวยแกปญหาจํานวนผูเรียนมากแตผูสอนมีจํานวนจํากัด  เพราะสามารถแพรภาพ
และเสียงไปยังหองเรียนตางๆหรือในที่พักอาศัยไดในเวลาเดียวกัน 
 3.   สามารถแสดงสิ่งที่สําคัญๆเพ่ือใหทุกคนไดเห็นอยางชัดเจน  โดยใชเทคนิคการถาย
ใกล  ซ่ึงในสภาพความเปนจริงไมสามารถกระทําได  ถาจํานวนผูเรียนมีจํานวนมาก  และสิ่งที่ตองการ
แสดงมีขนาดเล็ก  จึงควรใชโทรทัศนเปนสื่อเพ่ือการสาธิต 
 จากเอกสารดังกลาวขางตน  สรุปไดวา  การจัดรายการโทรทัศนในรูปแบบตางๆมีคุณคา
มากมายไมวาจะเปนตัวผูจัดรายการเองที่เปนการฝกทักษะดานตางๆ เชน การนําเสนอในรูปการ
เขียน การพูด  และตัวผูชม  ทําใหผูชมสามารถเขาถึงความรูไดงาย  เพราะเรียนรูไดจากภาพและ
เสียง  ดังน้ันผูวิจัยจึงไดนํารูปแบบการจัดรายการโทรทัศนแบบตางๆ เชน เกมโชว ละคร การ
สัมภาษณ เปนสื่อในการฝกทักษะการนําเสนอความรูใหแกผูเรียน เพ่ือใหผูเรียนเกิดการเรียนรูดวย
ตนเองตามศักยภาพของแตละคน     
  

8.  งานวิจัยที่เก่ียวของกับทักษะการนําเสนอความรูทางวิทยาศาสตร 
 งานวิจัยในประเทศ 
 ครื่น  มณีโชติ  (2529:  52)  ไดศึกษาผลการเรียนรูจากรายการโทรทัศนรูปแบบตางกัน
กับกลุมตัวอยางที่เปนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 5 ผลการวิจัยพบวาการเรียนรูจากรายการ
โทรทัศนการสอนที่เสนอภาพผูสอนประกอบการตัดตอแทรกภาพตามเนื้อหา  สูงกวาการเรียนรูจาก
รายการโทรทัศนที่เสนอภาพโดยการตัดตอแทรกภาพตามเนื้อหาประกอบเสียงผูสอนอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .05 
 ภาวนา  พรหมสาขา  ณ  สกลนคร  (2531:  52 - 53)  ไดศึกษาผลการเรียนรูระหวางการ
เรียนจากรายการโทรทัศนการสอนแบบนําเรื่องที่บอกจุดมุงหมายเชิงพฤติกรรม โดยใชตัวอักษร
ประกอบเสียงบรรยาย  กับรายการโทรทัศนการสอนที่เสนอภาพ ที่เปนผลของจุดมุงหมายเชิง
พฤติกรรมประกอบเสียงบรรยาย  ผลการวิจัยพบวานักเรียนที่เรียนจากรายการโทรทัศนการสอน 
แบบนําเรื่องที่เสนอภาพที่เปนผลของจุดมุงหมายเชิงพฤติกรรมประกอบเสียงบรรยาย กับนักเรียนที่
เรียนจากรายการโทรทัศน  แบบนําเรื่องที่บอกจุดมุงหมายเชิงพฤติกรรมโดยใชตัวอักษรประกอบ
เสียงบรรยายแตกตางกัน  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .05 
 หทัยรัตน  เทียนศรี  (2532:  48)  ไดศึกษาผลการเรียนรูรายการละครโทรทัศนี่ใชละคร
เสนอสาระสําคัญดวยวิธีการตางกัน  กับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่  3  จํานวน  60  คน  แบงเปน  
2  กลุม  กลุมที่  1  เรียนจากรายการสาระละครโทรทัศนที่ใชละครเสนอสาระสําคัญนําเรื่อง  กลุมที่  
2 ใชละครเสนอสาระสําคัญสรุปทายเรื่อง  พบวา  ผลการเรียนรูที่ใชละครนําเรื่องสูงกวาการใชละคร
สรุปทายเรื่อง  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .01 
 นารากร  ติยายน (2536: Online) การวิเคราะหเน้ือหารายการโทรทัศนสําหรับเด็ก  พบวา  
มีรูปแบบรายการ  3  ประเภท  คือ  นิตยสารทางอากาศ  3  รายการ  ขาว  1  รายการ  และเกม
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โชว 2  รายการ  มีวิธีการนําเสนอ  8  ลักษณะ  คือ  การสนทนา  การบรรยาย  การเลานิทาน  การ
ตอบปญหา  การแสดงประกอบเพลง การสัมภาษณ  การแสดงการปฏิบัติจริงและเกมโชว และ
พบวารายการโทรทัศนสําหรับเด็กที่ศึกษานําเสนอเนื้อหาเนนหนักพัฒนาการทางสติปญญามาก
ที่สุด  รองลงมาไดแก เน้ือหาที่เกี่ยวของกับพัฒนาการทางรางกาย  พัฒนาการทางอารมณและ
บุคลิกภาพ  และพัฒนาการทางสังคม  ตามลําดับ  นอกจากนี้ยังพบวา รายการโทรทัศนสําหรับเด็ก
นําเสนอเนื้อหาที่เหมาะสมกับเด็กวัย  3  ปครึ่ง  ถึง  12  ป   
 งานวิจัยตางประเทศ 
 เอนเดอร  (Endere. 1960: 131)  ไดเปรียบเทียบนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 สองกลุม  
ซึ่งใหดูรายการโทรทัศนวิชาวิทยาศาสตรชุดหนึ่ง  เปรียบเทียบกับนักเรียนกลุมควบคุมซ่ึงไมไดดู
รายการโทรทัศน  ผลการทดสอบปรากฏวานักเรียนที่ไดดูรายการโทรทัศนมีนัยสําคัญของคะแนน
พัฒนาการ  มากกวากลุมควบคุมที่ไมไดดูรายการโทรทัศนการสอน  เขาไดสรุปวา นักเรียนที่เรียน
จากโทรทัศนไดรับความรูมากกวานักเรียนที่เรียนในชั้นเรียนธรรมดา 
 โคนิค  และฮิลล  (Koenig ; & Hill. 1967: 12) ไดสรุปผลการวิจัยเปรียบเทียบผลการเรียน
การสอนโดยใชเทปโทรทัศนกับการเรียนการสอนจากครูในหองเรียนวา การวิจัยสวนมากพบวา  
การเรียนการสอนโดยใชโทรทัศนมีผลดีกวาการเรียนการสอนโดยครูในหองเรียนและไดแสดง
ความเห็นไวตอนทายวาอาจเปนเพราะการสอนทางโทรทัศนมีการเตรียมตัวที่ดีกวา 
 กุสตาฟสสัน (Gustavsson. 1982: 59 - 62) ไดทดลองใชโทรทัศนการสอนในโรงเรียน
อาชีวศึกษาในประเทศสวีเดน ผลการทดลองปรากฏวาโทรทัศนเปนนิมิตใหมที่จะใชเปนสื่อไดอยางดี
ในการใหความรู ทําใหนักเรียนสนใจและประหยัดเวลาในการสอน  เพ่ิมเปอรเซ็นตในการรับรู 25 – 
30 เปอรเซ็นต และสามารถแสดงเทคนิคตางๆ ไดอยางชัดเจน ทําใหประสิทธิภาพการสอนของครู
เพ่ิมขึ้น 
 จากงานวิจัยดังกลาวขางตน สรุปวา การจัดรายการโทรทัศนสามารถนํามาพัฒนาทักษะ
ตางๆ ของผูเรียนไดเปนอยางดี ฝกใหผูเรียนไดคิด ปฏิบัติ รูจักแกปญหาดวยตนเอง ซ่ึงเปนการ
แสดงศักยภาพของตนอยางแทจริง ผูวิจัยจึงไดนํารูปแบบการจัดรายการโทรทัศน เชน เกมโชว  
ละคร การสัมภาษณมาเปนสื่อใหผูเรียนไดฝกทักษะการนําเสนอความรู  เพ่ือใหเกิดการเรียนรูอยาง
มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

 
 
 
 



บทที่  3 
วิธีดําเนินการวิจัย 

 

 ในการวิจัยครัง้น้ี  ผูวิจัยไดดําเนินการตามขั้นตอน  ดังน้ี 
  1.  การกําหนดประชากรและกลุมตวัอยาง 
  2.  การกําหนดเนื้อหาที่ใชในการวิจัย 
  3.  การกําหนดระยะเวลาในการวิจัย 
  4.  การกําหนดแบบแผนการวิจัย 
  5.  การสรางเครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
  6.  การเก็บรวบรวมขอมูล 
  7.  การจัดกระทําและการวเิคราะหขอมูล 
 

1.  การกําหนดประชากรและกลุมตัวอยาง 
 ประชากรที่ใชในการวิจัย  
  ประชากรที่ใชในการวิจัยครั้งนี้  เปนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่  2  ภาคเรียนที่  1   
ปการศึกษา  2550  ของโรงเรียนเซนตฟรังซีสเซเวียร  อําเภอปากเกร็ด  จังหวัดนนทบุรี  จํานวน  
5 หองเรียน  รวมนักเรียนทั้งหมด  147  คน 
 กลุมตวัอยางที่ใชในการวิจัย 
  กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยครั้งน้ี  เปนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่  2  ภาคเรียนที่  1  
ปการศึกษา  2550  ของโรงเรียนเซนตฟรังซีสเซเวียร  อําเภอปากเกร็ด  จังหวัดนนทบุรี  จํานวน  
1  หองเรียน  28  คน ซ่ึงไดจากการสุมอยางงาย  (Simple  Random  Sampling) 
 

2.  การกําหนดเนื้อหาที่ใชในการวิจัย 
 เน้ือหาที่ใชในการวิจัยครั้งนี้เปนเนื้อหาในสาระที่  1 : สิ่งมีชีวิตกับกระบวนการดํารงชีวิต  
มาตรฐาน  ว  1.1  เขาใจหนวยพ้ืนฐานของสิ่งมีชีวิต ความสัมพันธของโครงสรางและหนาที่ของ
ระบบตางๆ ของสิ่งมีชีวิตที่ทํางานสัมพันธกัน  มีกระบวนการสืบเสาะหาความรู  สื่อสารสิ่งที่เรียนรู  
และนําความรูไปใชในการดํารงชีวิตของตนเองและดูแลสิ่งมีชีวิต  เรื่อง  อาหาร  
 

3.  การกําหนดระยะเวลาในการวิจัย 
 การวิจัยครั้งน้ีทําการทดลองในภาคเรียนที่  1  ปการศึกษา  2550  โดยใชเวลาในการ
ทดลอง  12  คาบ  ระยะเวลา  4  สัปดาห  สัปดาหละ  3  คาบ  คาบละ  50  นาที 
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4.  การกําหนดแบบแผนการวิจัย 
 การวิจัยครั้งน้ีเปนการวิจัยเชิงทดลอง ซ่ึงดําเนินการทดลองตามแบบแผนการวิจัยแบบ  
One  Group  Pretest-Posttest  Design  ซ่ึงมีแบบแผนการวิจัยดังน้ี 
 
ตาราง 1  แบบแผนการวิจัย 
 

 กลุมตัวอยาง สอบกอนเรียน การทดลอง สอบหลังเรียน 
RE T1 X T2 

 
 สัญลักษณที่ใชในแบบแผนการวิจัย 
  RE แทน กลุมตัวอยางที่ไดรับการจัดการเรียนรูดวยชุดกิจกรรมฝกทักษะ
การจัดการความรูทางวิทยาศาสตร  ซ่ึงไดมาดวยการสุมอยางงาย  (Simple  Random  Sampling) 
  T1  แทน การทดสอบกอนเรียน 
  X  แทน การจัดการเรียนรูดวยชุดกจิกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทาง
วิทยาศาสตร 
  T2  แทน การทดสอบหลังเรียน 
 

5.  การสรางเคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย 
 เครื่องมือที่ใชในการวิจัยครัง้น้ี  ประกอบดวย 
  1.  ชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทางวิทยาศาสตร 
  2.  แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนวิทยาศาสตร 
  3.  แบบประเมินทักษะการนําเสนอความรูทางวิทยาศาสตร 
 
 ข้ันตอนในการสรางชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทางวิทยาศาสตร 
 ในการสรางชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทางวิทยาศาสตร  ดําเนินการสราง  
ดังน้ี 
 1. ศึกษาเอกสารและงานวิจัยทีเ่กี่ยวของกับชดุกิจกรรม เพ่ือเปนแนวทางในการจัด
เน้ือหาและกิจกรรมการเรียนรูใหเหมาะสม  
 2. ศึกษาเอกสารและงานวิจัยทีเ่กี่ยวของกับการจัดการความรู 
 3. ศึกษารายละเอียดของเนื้อหาที่ใชในการวิจัยครั้งน้ีจากคูมือครู หนังสือประกอบการ
เรียนกลุมสาระการเรียนรูวทิยาศาสตร  ชั้นมัธยมศึกษาปที่  2  เรื่อง  อาหาร 
 4. กําหนดนิยามของชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทางวิทยาศาสตร 
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 5. กําหนดจุดประสงคการเรียนรู  กระบวนการจัดการเรียนรู  การวัดและการประเมินผล
การเรียนรู  สื่อและแหลงการเรียนรู 
 6. ดําเนินการสรางชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทางวิทยาศาสตร  ซ่ึงผูวิจัยได
นําแนวคิดการสรางชุดกิจกรรมของบัทส  (Butts.  1974:  85) ;  เนลสันและเลอเบียร  (Nelson  ; &  
Lorbeer. 1975:  247) และเดอวิโต  และครอกโคเวอร  (Devito  ; & Krockover.  1976:  388)  
เปนแนวทางในการสรางชุดกิจกรรม  ซ่ึงสวนประกอบของชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรู
ทางวิทยาศาสตร  มีดังน้ี 
  6.1  ชื่อชุดกิจกรรม  เปนสวนที่ระบุชื่อชุดกิจกรรม 
  6.2  คําชี้แจง  เปนสวนที่อธบิายการใชชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทาง
ทยาศาสตร  เพ่ือใหบรรลุจุดหมายตามที่วางไว  และระยะเวลาทีใ่ชในการปฏิบัติกจิกรรม  
  6.3 จุดประสงคการเรียนรูของกิจกรรม  เปนสวนที่ระบุเปาหมายที่นักเรียนตองทําใน
ชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทางวิทยาศาสตร  
  6.4  สื่อ  เปนสวนที่ระบุวสัดุอุปกรณที่ใชในการปฏิบตักิิจกรรมในชุดกิจกรรม 
ทักษะการจัดการความรูทางวิทยาศาสตร 
  6.5  สาระการเรียนรู  เปนสวนที่ระบุรายละเอียดที่ตองการใหนักเรียนทราบ บางกิจกรรม
เปนสวนที่นักเรียนตองสืบคนเอง  จากแหลงเรียนรูที่ผูวิจัยแนะนําให  หรือแหลงเรียนรูอ่ืนๆ  ซ่ึงอาจ
อยูในรูปของสถานการณที่กําหนดใหเปนรูปแบบบรรยาย  หรือการทดลอง 
   6.6 กิจกรรมการเรียนรู  เปนสวนที่ใหนักเรียนปฏิบัติ  ซ่ึงกําหนดไวในชุดกิจกรรมฝก
ทักษะการจัดการความรูทางวิทยาศาสตร โดยนักเรียนศึกษาและปฏิบัติตามขั้นตอนของชุดกิจกรรม   
ซ่ึงแบงการเรียนรูเปน  5  ขั้นตอน  ดังน้ี 
   6.6.1 ขั้นสืบเสาะหาความรู  หมายถึง  การจัดการเรียนรูที่สงเสริมใหนักเรียนได
ศึกษาคนควาขอมูลจากแหลงเรียนรูตางๆ  หรือจากสถานการณที่กําหนดให  โดยใชวิธีการคนควาที่
หลากหลาย  เชน  จากการสังเกต  ทดลอง  ฝกปฏิบัติ  และการสัมภาษณ  เปนตน  เพ่ือนําขอมูล
มาจัดกระทําอยางมีความหมายสูการพัฒนาทักษะการจัดการความรู  
   6.6.2  ขั้นจัดระบบความรู  หมายถึง  การจัดการเรียนรูที่สงเสริมใหนักเรียนไดนํา
ความรูที่ไดจากการสืบเสาะมาจัดจําแนก  จัดหมวดหมูอยางเปนระบบตามความเขาใจ  เพ่ือนํา
ขอมูลที่มีอยูไปสูการพัฒนาองคความรู 
   6.6.3  ขั้นปฏิบัติพัฒนาองคความรู หมายถึง  การจัดการเรียนรูที่สงเสริมให
นักเรียนไดนําความรูที่ไดจากการจัดระบบความรูมาดัดแปลงเกิดเปนความรูใหม  หรือนําความรูที่มี
อยูไปใชใหเกิดประโยชน   
   6.6.4  ขั้นแบงปนความรู หมายถึง การจัดการเรียนรูที่สงเสริมใหนักเรียนไดนํา
ความรูที่ไดจากขั้นการพัฒนาองคความรูมาแลกเปลี่ยนกับเพ่ือนในชั้นเรียนเพื่อเปนการเพิ่มพูน
ความรูใหกับตนเอง  และเพ่ือนๆ 
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   6.6.5  ขั้นเขาถึงความรู  หมายถึง การจัดการเรียนรูที่สงเสริมใหนักเรียนไดนํา
ความรูที่ไดเผยแพรใหผูอ่ืนไดรับรูโดยการนําเสนอความรูในรูปรายการโทรทัศนแบบตางๆ เชน  
เกมโชว  ละคร  การสัมภาษณ  ตามความถนัดและความสนใจของนักเรียนเอง  เพ่ือใหผูอ่ืนได
เขาถึงความรู 
  6.7 แบบทดสอบกอนและหลังการใชชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทาง
วิทยาศาสตร 
  6.8 คําเฉลยแบบทดสอบกอนและหลังการใชชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรู
ทางวิทยาศาสตร 
 วิธีการหาคุณภาพชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทางวิทยาศาสตร 
 การหาคุณภาพชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทางวิทยาศาสตร  ดําเนินการตาม
ขั้นตอนตอไปนี้ 
 1. นําชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทางวิทยาศาสตรที่สรางขึ้นไปใหผูเชี่ยวชาญ
ทางการจัดการเรียนรูวิทยาศาสตร  จํานวน  3  ทาน  ตรวจสอบเพ่ือพิจารณาเกี่ยวกับความรู
ประกอบชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทางวิทยาศาสตร  ในดานเนื้อหา  การใชภาษา  และ
กิจกรรมการเรียนรูภายในชุดกิจกรรม เชน  ความเหมาะสมของเวลาในการปฏิบัติกิจกรรม  
กิจกรรมการจัดการเรียนรูกับสาระการเรียนรู  เปนตน  ตลอดจนขอบกพรองตางๆโดยพิจารณาคา
ดัชนีความสอดคลอง  (IOC)  ไดเทากับ  0.67 – 1.00  
 2. นําชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทางวิทยาศาสตรที่ไดรับการตรวจสอบจาก
ผูเชี่ยวชาญมาปรับปรุงแกไข 
 3. นําชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทางวิทยาศาสตรที่ปรับปรงุแกไขแลวไป
ทดลองใชกับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที ่ 2 ที่ไมใชกลุมตัวอยางเพื่อหาประสิทธิภาพของชุดกิจกรรม
ฝกทักษะการจัดการความรูทางวิทยาศาสตร  ดังน้ี 
  3.1 ทดลองกลุมเล็กกับนักเรียน  5  คน  เพ่ือดูความเหมาะสมของกิจกรรม  เวลาที่ใช  
เพ่ือหาขอบกพรองของชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทางวิทยาศาสตร 
  3.2 ทดลองภาคสนาม  นําชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทางวิทยาศาสตรที่
ไดปรับปรุงแกไขแลวไปทดลองใชกับนักเรียน  30  คน    เพ่ือหาประสิทธิภาพของชุดกิจกรรม  แลว
นํามาปรับปรุงอีกครั้ง 
  เกณฑที่ใชปรับปรุงชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทางวิทยาศาสตร  พิจารณา
จากการตอบคําถามทายกิจกรรมในแตละกิจกรรม  ตามเกณฑมาตรฐาน  80/80 
  80 ตัวแรก หมายถึง คะแนนเฉลี่ยของนักเรียนทั้งหมดที่ทําแบบฝกหัดและการ
ประกอบกิจกรรมระหวางเรียนในชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทางวิทยาศาสตร ไดคะแนน
ไมต่ํากวา 80% 
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  80 ตัวหลัง หมายถึง คะแนนเฉลี่ยของนักเรียนทั้งหมดที่ทําแบบทดสอบทายกิจกรรม
หลังเรียนดวยชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทางวิทยาศาสตร  ไดคะแนนไมต่ํากวา 80% 
  เม่ือพิจารณาขอมูล  80  ตัวแรก  และ  80  ตัวหลัง  ถาถึงเกณฑ  80/80  ก็ถือวาเปน
ชุดกิจกรรมที่สมบูรณ   แตถาไมถึงเกณฑ  80/80  ถือวาเปนชุดกิจกรรมที่ไมสมบูรณตองปรับปรุง
แกไข 
  คาประสิทธิภาพของชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทางวิทยาศาสตร    
82.67/83.83 
 4. นําชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทางวิทยาศาสตรไปทดลองใชกับกลุม
ตัวอยางจริง 
 ข้ันตอนในการสรางแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิท์างการเรียนวทิยาศาสตร 
 ในการสรางแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร  ดําเนินการสราง  ดังน้ี 
 1. ศึกษาเอกสารที่เกี่ยวกับการวัดผลประเมินผล วิธีการสรางแบบทดสอบ  และการเขียน
ขอสอบสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร 
 2.  ศึกษาผลการเรียนรูที่คาดหวัง และสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร จากหลักสูตร คูมือครู  
เอกสารตางๆ ที่เกี่ยวของของชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 เพ่ือสรางแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนวิทยาศาสตร  โดยวัดพฤติกรรมการเรียนรู  4  ดาน คือ ดานความรู-ความจํา ดานความเขาใจ  
ดานการนําความรูไปใช และดานทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร 
 3.  กําหนดนิยามของผลสัมฤทธิท์างการเรียนวิทยาศาสตร 
 4.  สรางแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร แบบอัตนัย โดยกําหนด
เกณฑการใหคะแนนเปนแบบรูบริคส (Rubrics  Score) จํานวน  16  ขอ 
 ตัวอยางแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิท์างการเรียนวิทยาศาสตร 
  0) ใหนักเรียนออกแบบตารางเปรียบเทียบความแตกตางระหวางน้ําตาลและแปง  ใน
เรื่องของ  รสชาติ การละลายในน้ํา  ขนาดของโมเลกุล  และการทดสอบกับสารละลายไอโอดีน  มา
อยางละเอียด (ความรู-ความจํา) 
  แนวคําตอบ 

ความแตกตาง นํ้าตาล แปง 
1.  รสชาติ 
2.  การละลายในน้ํา 
3.  ขนาดของโมเลกุล 
4.  การทดสอบกับสารละลาย 
    ไอโอดีน 

มีรสหวาน 
ละลายน้ําได 
โมเลกุลเล็ก 
ไมเปลี่ยนแปลง 
 

ไมมีรสหวาน 
ละลายน้ําไมได 
โมเลกุลใหญ 
ไดสีนํ้าเงินมวง 
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  เกณฑการใหคะแนน 
  1.  เปรียบเทยีบถูกตองทั้ง  4  หัวขอ   ให  4  คะแนน 
  2.  เปรียบเทยีบถูกตอง  3  หัวขอ    ให  3  คะแนน 
  3.  เปรียบเทยีบถูกตอง  2  หัวขอ    ให  2  คะแนน 
  4.  เปรียบเทยีบถูกตอง  1  หัวขอ    ให  1  คะแนน  
   5.  เปรียบเทยีบไมถูกตองทั้ง  4  หัวขอหรือไมตอบ  ให  0  คะแนน 
  00)  ถาคนเรารับประทานแตอาหารประเภทวติามิน  แรธาตุ  และน้ําเพยีงเทานัน้  จะ
สามารถมีชีวติอยูไดหรือไม  เพราะเหตุใด  (ความเขาใจ) 
  แนวคําตอบ 
คนเราไมสามารถมีชีวิตอยูได  ถารับประทานแตอาหารประเภทวิตามิน  แรธาตุ  และนํ้าเทานั้น  
เพราะอาหารทั้ง  3  ประเภท  ไมใหพลังงาน  ดังน้ันรางกายจึงไมมีพลังงานในการนํามาใชใน
กิจกรรมตางๆในชีวิตประจําวัน 
  เกณฑการใหคะแนน 
  1.  ตอบถูกตอง  และใหเหตุผลถกูตองชดัเจน  ให  4  คะแนน 
  2.  ตอบถูกตอง  แตใหเหตุผลถูกตองบางสวน  ให  3  คะแนน 
  3.  ตอบถูกตอง  แตใหเหตุผลประกอบไมถูกตอง  ให  2  คะแนน 
           หรือไมใหเหตุผลประกอบ 
  4.  ตอบไมถูกตอง  แตใหเหตุผลประกอบ   ให  1  คะแนน 
  5.  ตอบไมถกูตองและไมใหเหตุผลประกอบ / ไมตอบ ให  0  คะแนน 
  000) ถานักเรียนตองการทําอาหารโดยมีนํ้ามันใหเลือก 2 ชนิด คือ นํ้ามันพืชกับนํ้ามัน
หมู นักเรียนจะเลือกใชนํ้ามันชนิดใด เพราะเหตุใด พรอมทั้งยกตัวอยางน้ํามันพืชที่นักเรียนรูจักมา
อยางนอย 1 ชนิด (การนําความรูไปใช)     
  แนวคําตอบ 
นํ้ามันพืช  เพราะน้ํามันพืชไมทําใหเพ่ิมคลอเลสเตอรอลในเลือด  ตวัอยางน้ํามันพืชที่รูจัก  คือ  
นํ้ามันมะพราว 
  เกณฑการใหคะแนน  
  1.  ตอบถูกตอง  ใหเหตุผลประกอบถูกตอง      ให  4  คะแนน 
           ยกตัวอยางถูกตอง  1  ชนิด  หรือมากกวา  1  ชนิด 
  2.  ตอบถูกตอง  ใหเหตุผลประกอบถูกตอง    ให  3  คะแนน 
                      ยกตัวอยางไมถูกตองหรือไมยกตัวอยาง 
  3.  ตอบถูกตอง  แตใหเหตุผลประกอบไมถูกตอง  ให  2  คะแนน 
                      หรือไมใหเหตุผลแตยกตัวอยางถูกตอง 
  4.  ตอบไมถูกตอง  และใหเหตุผลประกอบไมถูกตอง ให  1  คะแนน 
                      หรือไมใหเหตุผลแตยกตัวอยางถูกตอง 
  5.  ตอบไมถกูตอง  ใหเหตผุลไมถูกตองและ   ให  0  คะแนน 
                    ยกตัวอยางไมถูกตอง /ไมตอบ 
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  0000)  คุณยายแดงปนพริกและถัว่ปนเก็บไวเปนเวลานานๆเพื่อความสะดวกในการ
ประกอบอาหารดีหรือไม  เพราะเหตุใด    นักเรียนจะมีแนวทางอยางไรใหคุณยายใชพริกปนและถัว่
ปนโดยไมเกิดอันตรายตอรางกาย บอกมาอยางนอย  2  วิธี  (ทักษะการลงความคิดเห็นจากขอมูล)   
  แนวคําตอบ 
  ไมดี  เพราะพริกปนและถัว่ปนที่ปนเก็บไวนานๆ   อาจกอใหเกิดสารอะฟลาทอกซิน  
ซ่ึงเปนสาเหตใุหเกิดโรคมะเร็งตับได  มีแนวทาง  คือ 
   1.  ใหคุณยายเลือกซื้อถั่วและพริกที่ไมขึ้นเชื้อรา 
   2.  แนะนําใหคุณยายปนถัว่ปนและพริกปน  แลวใชทนัที  อยาเก็บไวนานๆ 
  เกณฑการใหคะแนน  
 1.  ตอบถูกตอง  พรอมทั้งใหเหตุผล  และบอก   ให  4  คะแนน 
  แนวทางชัดเจน  2  ขอหรือมากกวา 
 2.  ตอบถูกตอง  พรอมทั้งใหเหตุผล  และบอก   ให  3  คะแนน   
  แนวทางชัดเจน  1  ขอ 
 3.  ตอบถูกตอง  พรอมทั้งใหเหตุผล  แตไมบอก   ให  2  คะแนน 
  แนวทาง 
 4.  ตอบถูกตอง  แตไมใหเหตุผลและไมบอกแนวทาง  ให  1  คะแนน 
 5.  ตอบไมถกูตอง  ไมใหเหตุผลและไมบอกแนวทาง  ให  0  คะแนน 
  / ไมตอบ 
 วิธีการหาคุณภาพแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิท์างการเรียนวทิยาศาสตร 
 การหาคุณภาพแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร  ดําเนินการตาม
ขั้นตอนตอไปนี้ 
 1. นําแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตรไปใหผูเชี่ยวชาญทางการ
จัดการเรียนรูวิทยาศาสตร  จํานวน 2 ทาน  ผูเชี่ยวชาญทางการวัดผล  จํานวน  1  ทาน  ตรวจสอบ
ความชัดเจนของคําถาม  ความสอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรู  ความสอดคลองของพฤติกรรม
ที่ตองการวัด  และความสอดคลองกับเกณฑที่ใหคะแนน  โดยพิจารณาคาดัชนีความสอดคลองของ
ขอสอบกับลักษณะพฤติกรรม  (IOC)  ที่มีคาระหวาง  0.67 – 1.00 
 2. นําแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตรที่ผานการหาคา  IOC  จาก
ผูเชี่ยวชาญไปทดลองใชกบันักเรียนที่เรียนเร่ืองอาหารมาแลวที่ไมใชกลุมตวัอยาง  จํานวน  30  คน 
 3. นํากระดาษคําตอบที่นักเรียนตอบแลวมาตรวจใหคะแนนตามเกณฑที่กําหนด  และนํา
คะแนนที่ไดมาวิเคราะหหาคาความยากงาย  คาอํานาจจําแนกของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนวิทยาศาสตร  โดยใชวิธีของวิทนียและซาเบอร  (Whitney  and  Sabers)   แลว
คัดเลือกขอสอบที่มีความยากงายอยูระหวาง  0.20 – 0.80  มีคาอํานาจจําแนกตั้งแต  0.20  ขึ้นไป  
จาก  16  ขอ  คัดเลือกไวจํานวน  8  ขอ  แบบทดสอบมีคาความยากงายระหวาง  0.39 - 0.72  
และคาอํานาจจําแนกระหวาง  0.25 – 0.75 
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 4. นําแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตรที่คัดเลือกไวไปทดสอบกับ
นักเรียนที่เรียนเรื่องอาหารมาแลวที่ไมใชกลุมตัวอยาง จํานวน 30 คน เพ่ือหาความเชื่อม่ันของ
แบบทดสอบแบบอัตนัย  โดยหาคาสัมประสิทธิ์แอลฟา (Alpha Coeffcient) ของครอนบัค  (Cronbach) 
(พวงรัตน  ทวีรัตน. 2543:  125)  ไดคาความเชื่อม่ัน  0.76 
 5. นําแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตรไปทดลองใชกับกลุมตัวอยาง
จริงตอไป   
 ข้ันตอนในการสรางแบบประเมินทักษะการนําเสนอความรูทางวิทยาศาสตร   
 การสรางแบบประเมินทักษะการนําเสนอความรูทางวทิยาศาสตรเปนแบบประเมินของ
ผูเรียนโดยการวัดและประเมินผลจากสภาพจริงใชการประเมินแบบรูบริค  บรรยายคุณภาพของงาน
ที่แสดงความสามารถของผูเรียนออกมาเปนมาตรวัด  ซ่ึงผูวิจัยไดดําเนินการสรางเครื่องมือ  ดังน้ี 
 1.  ศึกษาเอกสารและงานวจัิยเกี่ยวกับการนําเสนอความรูและการจัดรายการโทรทศัน 
 2. ศึกษาวิธีการสรางแบบประเมินตามสภาพจริงเกี่ยวกับการประเมินภาคปฏิบัติ ที่กําหนด
เกณฑการใหคะแนนเปนแบบรูบริคส  (Rubrics  Score) 
 3.  กําหนดนิยามของทักษะการนําเสนอความรูทางวิทยาศาสตร 
 4.  สรางแบบประเมินทักษะการนําเสนอความรูทางวิทยาศาสตร  โดยแบงพฤติกรรมที่จะ
วัดเปน  2  ดาน  คือ 1)  ดานการเตรียมรายการโทรทัศน  ประกอบดวย  รูปแบบรายการ  เน้ือหา
ในรายการ และการจัดเตรียมเครื่องมือ อุปกรณ  2)  ดานการนําเสนอรายการโทรทัศนประกอบดวย  
ความสามารถในการอธิบายและแสดงความคิดของนักแสดงในรายการ  ความเหมาะสมของภาษาที่
ใชในรายการ  ความเหมาะสมของเวลาที่ใชในรายการ  บุคลิกภาพของผูดําเนินรายการ  และการมี
สวนรวมของผูชมรายการ  แบงระดับการใหคะแนนแตละขอเปน  4  ระดับ  คือ  4,  3,  2,  และ  1  
ซ่ึงหมายถึง  ดีมาก  ดี  พอใช  และควรปรับปรุง  ตามลําดับ 
 วิธีการหาคุณภาพแบบประเมินทักษะการนําเสนอความรูทางวิทยาศาสตร 
 1. นําแบบประเมินทักษะการนําเสนอความรูทางวิทยาศาสตรที่สรางขึ้นไปใหผูเชี่ยวชาญ
ทางการสอนวิทยาศาสตร  จํานวน  2  ทาน  ผูเชี่ยวชาญทางการวัดผล  จํานวน  1  ทาน ตรวจสอบ
ความสอดคลองตามเนื้อหา  ความเหมาะสมของการประเมิน  เกณฑการประเมิน  ภาษาที่ใช  เพ่ือ
แกไขปรับปรุง  โดยพิจารณาคาดัชนีความสอดคลอง  (IOC)  ที่มีคาระหวาง  0.67 -1.00  
 2.  นําแบบประเมินทักษะการนําเสนอความรูทางวิทยาศาสตรไปทดลองใชกับนักเรียนที่
ไมใชกลุมตัวอยาง  จํานวน  30  คน โดยใหมีผูใหคะแนนทักษะการนําเสนอความรูทางวิทยาศาสตร
จํานวน 2 คน แลวนําคะแนนที่ไดมาหาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธเปนรายขอโดยใชสูตรของเพียรสัน  
ตั้งแตขอ  1 – 8  มีคาเทากับ  0.91,  0.71,  0.83,  0.53,  0.56, 1.00,  1.00 และ  0.60  ตามลําดับ  
และคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธทั้งฉบับโดยใชสูตรของเพียรสัน  มีคาเทากับ  0.98 
 3.  นําแบบประเมินทักษะการนําเสนอความรูทางวิทยาศาสตรไปทดลองใชกับนักเรียนที่

ไมใชกลุมตัวอยาง จํานวน 30 คน หาคาความเชื่อม่ันโดยใชวิธีการหาสัมประสิทธิ์แอลฟา (α- Coeffcient)  
ของครอนบรัค  (cronbach)  มีคาเทากับ  0.83 
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 4.  นําแบบประเมินทักษะการนําเสนอความรูทางวิทยาศาสตรที่ผานการปรับปรุงแกไข
แลว  ไปทดลองใชกับกลุมตัวอยางจริงตอไป 
 

6.  การเก็บรวบรวมขอมูล 

 ในการวิจัยครัง้น้ี  ดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลตามลาํดับ  ดังน้ี 
 1.  สุมนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 เปนกลุมทดลองโดยการสุมอยางงายมาจํานวน 1 หอง  
จากจํานวนทั้งหมด 5 หองเรียน 
 2.   แนะนําขั้นตอนการทํากิจกรรมและบทบาทของนักเรียนในกิจกรรมการเรียนรู 
 3.  ทดสอบกอนเรียนโดยใชแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร 
 4.   ดําเนินการจัดการเรียนรูกับกลุมตัวอยางโดยใชชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการ
ความรูทางวิทยาศาสตร  เวลา  12  คาบ  คาบละ  50  นาที 
 5.   ทําการประเมินผลทักษะการนําเสนอความรูทางวิทยาศาสตร  โดยใชแบบประเมิน
ทักษะการนําเสนอความรูทางวิทยาศาสตร  โดยใชเกณฑการใหคะแนนแบบรูบริคส 
 6.   เม่ือเสร็จสิ้นการจัดการเรียนรูแลว  ทําการทดสอบหลังเรียนโดยใชแบบทดสอบวัดผล
สัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร 
 7.   นําผลคะแนนจากการตรวจแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตรและ
แบบประเมินทักษะการนําเสนอความรูทางวิทยาศาสตรมาวิเคราะห  โดยใชวิธีการทางสถิติเพ่ือ
ตรวจสอบสมมุติฐานตอไป 
 

7.  การจัดกระทําและการวิเคราะหขอมูล 

 สถิติทีใ่ชในการวิเคราะหขอมูล 
 1.  คาสถิติพื้นฐาน 
  1.1 หาคาคะแนนเฉลี่ย (Mean) โดยคํานวณจากสูตร (ลวน สายยศ; และอังคณา  
สายยศ.  2538  : 73) 

 

   X   = 
n
X∑  

 
  เม่ือ  X   แทน คาคะแนนเฉลีย่ 

   ∑ X   แทน ผลรวมของคะแนนทั้งหมด 
   n   แทน จํานวนกลุมตวัอยาง 
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  1.2  หาคาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน  (Standard  Deviation)  โดยคํานวณจากสูตร  
(ลวน  สายยศ;  และอังคณา  สายยศ.  2538  : 79) 
 

    S   = 
( )

( )1

22

−

−∑ ∑
nn

XXn
 

 
 
  เม่ือ    S   แทน คาความเบีย่งเบนมาตรฐาน 
    n   แทน จํานวนกลุมตวัอยางทั้งหมด 
    ∑ X   แทน ผลรวมของความถี่คูณกับคะแนน 

∑ 2X   แทน ผลรวมของความถี่คูณกับคะแนนยกกําลัง 
                               สอง 

 
  1.3  หาคาความแปรปรวน  (Variance)  โดยคํานวณจากสูตร  (พวงรัตน  ทวีรตน.  
2543  :  142) 
 

2S   =  
( )

( )1

22

−

−∑ ∑
NN

XXN
 

 
  เม่ือ    2S   แทน คาความแปรปรวนของคะแนน 
    ∑ X   แทน ผลรวมของคะแนนทั้งหมด 
    ∑ 2X   แทน ผลรวมของคะแนนแตละตัวยกกําลังสอง 

N   แทน จํานวนนักเรียนในกลุมตวัอยาง 
 
 2.  สถิติที่ใชในการหาคุณภาพของเครื่องมือ 
  2.1  หาคาความเที่ยงตรงตามเนื้อหา  ผลการเรียนรูที่คาดหวังของชุดกิจกรรมฝก
ทักษะการจัดการความรูทางวิทยาศาสตร  แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร  
และแบบประเมินทักษะการนําเสนอความรูทางวิทยาศาสตร  โดยพิจารณาหาคาดัชนีความสอดคลอง  
(IOC  :  Index  of  Consistency)  โดยใชสูตร  ดังน้ี  (พวงรัตน  ทวีรัตน.  2538  :  117)   
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  IOC  =  
N

R∑  

 
  เม่ือ    IOC  แทน   ดัชนีความสอดคลอง 

∑ R   แทน  ผลรวมของคะแนนความคิดเห็น 
ของผูเชี่ยวชาญ 

    N   แทน  จํานวนผูเชี่ยวชาญ 
   
  2.2   หาคาความยากงาย ( EP ) ของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร
แบบอัตนัยเปนรายขอ  โดยแบงกลุมนักเรียนออกเปนกลุมสูง  และกลุมต่ํา  แลวใชเทคนิค  25%  
ของนักเรียนที่เขาสอบทั้งหมด  ดวยสูตรของวิทนียและซาเบอร  (Whitney  and  Sabers)  ดังนี้  
(ลวน  สายยศ ; และอังคณา  สายยศ. 2539 : 199-200)  
 

  สูตร         EP     =             ( )
( )minmax

min

2
2

XXN
NXSS LU

−
−+

 

 
  เม่ือ  EP   แทน  ดัชนีคาความยากงาย 
    US   แทน  ผลรวมของคะแนนกลุมสูง 
    LS   แทน  ผลรวมของคะแนนกลุมต่ํา 
    N   แทน  จํานวนผูสอบของกลุมสูงและ 

กลุมต่ํา 
    maxX   แทน  คะแนนที่นักเรียนทําไดสูงสุด 
    minX   แทน  คะแนนที่นักเรียนทําไดต่ําสุด 
 
  2.3   หาดัชนีคาอํานาจจําแนก  (D) ของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
วิทยาศาสตรแบบอัตนัยเปนรายขอ  โดยแบงกลุมนักเรียนออกเปนกลุมสูง และกลุมต่ํา แลวใช
เทคนิค  25% ของนักเรียนที่เขาสอบทั้งหมด ดวยสูตรของวิทนียและซาเบอร (Whitney  and  
Sabers) ดังน้ี (ลวน สายยศ ; และอังคณา  สายยศ. 2539 : 201)   
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  สูตร  D   =  ( )minmax XXN
SS Lu

−
−  

 
  เม่ือ  D   แทน  ดัชนีคาอํานาจจําแนก 
    US   แทน  ผลรวมของคะแนนกลุมสูง 
    LS   แทน  ผลรวมของคะแนนกลุมต่ํา 
    N   แทน  จํานวนผูสอบของกลุมสูงและ 

กลุมต่ํา 
    maxX   แทน  คะแนนที่นักเรียนทําไดสูงสุด 
    minX   แทน  คะแนนที่นักเรียนทําไดต่ําสุด 
 
  2.4  หาคาความเชื่อม่ันของแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวทิยาศาสตรแบบ
อัตนัย  และแบบประเมินทกัษะการนําเสนอความรูทางวิทยาศาสตรโดยคํานวณตามสูตรการหา

สัมประสิทธิ์แอลฟา  (α- Coeffcient)  ของครอนบัค  (Cronbach)  โดยใชสูตร  (ลวน  สายยศ ; 
และอังคณา  สายยศ. 2538 : 200)   
 

  สูตร  α   =  
⎥
⎥
⎦

⎤

⎢
⎢
⎣

⎡
−

−
∑

t

i

S

S
n

n
2

2

1
1

 

 
  เม่ือ  α   แทน  คาสัมประสิทธิ์ของความเชือ่ม่ัน 
    n   แทน  จํานวนขอสอบในแบบทดสอบ 
    2

iS   แทน  ความแปรปรวนของคะแนนเปน 
รายขอ 

    2
tS   แทน  ความแปรปรวนของคะแนนทั้ง 

ฉบับ 
 
  2.5  การหาคาความเชื่อ ม่ันของผู ใหคะแนน 2 คนดวยการหาคาสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธของแบบประเมินทักษะการนําเสนอความรูทางวิทยาศาสตรโดยใชสูตรของเพียรสัน  
(Pearson  product  moment  correlation)   
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  สูตร  ttr   =     
( )( )

( ) } ( ) }{{ 2222 ∑∑∑∑
∑ ∑∑

−−

−

YYNXXN

YXXYN
 

  
  เม่ือ  ttr   แทน  คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ 
    N   แทน  จํานวนคูของคะแนน  
    ∑XY   แทน  ผลรวมของผลคูณระหวางคะแนน 

การสอบครั้งแรกกับครั้งที่  2 
    ∑X   แทน  ผลรวมของคะแนนการสอบ 

ครั้งแรก 
    2∑X   แทน  ผลรวมของคะแนนการสอบ 

ครั้งแรกยกกําลังสอง 
    ∑Y   แทน  ผลรวมของคะแนนการสอบ 

ครั้งที่  2 
      2∑Y   แทน  ผลรวมของคะแนนการสอบ 
        ครั้งที่  2  ยกกําลังสอง 
    ( )2∑X   แทน  ผลรวมของคะแนนการสอบ 
        ครั้งแรกทั้งหมดยกกําลังสอง 
    ( )2∑Y   แทน  ผลรวมของคะแนนการสอบ 
        ครั้งที่  2  ทั้งหมดยกกําลังสอง 
 
  2.6  หาประสิทธิภาพของชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทางวิทยาศาสตร  
ตามเกณฑมาตรฐาน  80/80  ใชสูตร  E1/E2  (เสาวณีย  สิกขาบัณฑิต. 2528: 295) 
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  สูตรที่  1    

   1E   =  
A

NX∑ /
  x   100 

 
  เม่ือ 1E   แทน  ประสิทธิภาพของกระบวนการที่จัดไวใน 

      ชุดกิจกรรมคิดเปนรอยละของคะแนน 
      เฉลี่ยทีไ่ดจากการทําแบบฝกหัดและการ 
      ประกอบกิจกรรมระหวางเรยีน 

∑X              แทน คะแนนรวมจากการทําแบบฝกหัดและ
การประกอบกิจกรรมระหวางเรียนของ
ผูเรียน 

A   แทน   คะแนนเต็มของแบบฝกหัดและกิจกรรม 
ระหวางเรียน 

   N   แทน  จํานวนผูเรียนทั้งหมด 
 
  สูตรที่  2    

  2E   =  
B

NF∑ /
  x   100 

 
เม่ือ  2E   แทน  ประสิทธิภาพของผลลัพธ  คิดเปนรอยละ 

ของคะแนนเฉลี่ยที่ไดจากการทํา 
แบบทดสอบหลังเรียน 

∑F   แทน  คะแนนรวมจากการทําแบบทดสอบ 
ทายกิจกรรม 

B   แทน   คะแนนเต็มของแบบทดสอบหลังเรียน 
   N   แทน  จํานวนผูเรียนทั้งหมด  
 
 3.  สถิติที่ใชในการทดสอบสมมุติฐาน 
  3.1 สถิติที่ใชในการทดสอบสมมุติฐานขอที่  1  นักเรียนที่เรียนรูดวยชุดกิจกรรมฝก
ทักษะการจัดการความรูทางวิทยาศาสตร  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตรหลังเรียนสูงกวา
กอนเรียน  โดยใช t-test  for  dependent  sample  (พวงรัตน  ทวีรัตน.  2543:  165 - 167)  มี
สูตรดังน้ี 
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   t   =  
( )

( )1

22

−

−∑ ∑
∑

nn
DDn

D
 

 
df = 1−n  

 เม่ือ    t   แทน  คาพิจารณา  t-distribution 
    D   แทน  ความแตกตางระหวางคะแนนแตละคู 
   n   แทน  จํานวนผูเรียนในกลุมตวัอยาง 

∑D   แทน  ผลรวมของความแตกตางระหวางคะแนน 
ทดสอบของนักเรียนกอนเรียนและ 
หลังเรียนดวยชุดกิจกรรม 

2∑D   แทน  ผลรวมของกําลังสองของความแตกตาง 
ระหวางคะแนนทดสอบของนักเรียน 
กอนเรียนและหลังเรียนดวยชุดกิจกรรม 
 

 3.2  สถิติที่ใชในการทดสอบสมมุติฐานขอที่  2  นักเรียนที่เรียนรูดวยชุดกิจกรรมฝกทักษะ
การจัดการความรูทางวิทยาศาสตร  มีทักษะการนําเสนอความรูทางวทิยาศาสตรไมต่ํากวาระดับดี  
(ระดับ 3)  โดยใช  t-test  for  one  sample (ชูศรี  วงศรัตนะ. 2546 : 146)  คํานวณจากสูตร  ดังน้ี 
  

   t   =  

n
S

X 0μ−  

 
  เม่ือ X   แทน  คาเฉลี่ยที่คํานวณไดจากขอมูลของ 
        กลุมตัวอยาง 
    0μ   แทน  คาเฉลี่ยที่เปนคาเกณฑ 
   S   แทน  คะแนนสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานที่คํานวณ 

ไดจากกลุมตัวอยาง 
 n   แทน  จํานวนกลุมตวัอยาง 
 
 หมายเหตุ  คาเกณฑที่กําหนดสําหรับสมมุติฐานขอที่  2  อยูในระดับ  ดี  (ระดับ  3)   
( 0μ  =  24)  จากรายการประเมิน  8  รายการ  แตละรายการมีมาตราสวนประเมินคา  4  ระดับ  คือ  
4,  3,  2  และ  1  



บทที่  4 
ผลการวิเคราะหขอมูล 

 

สัญลักษณที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 

 ในการวิเคราะหขอมูล  ผูวิจัยไดใชสัญลักษณในการวเิคราะหขอมูลดังน้ี 
  n    แทน จํานวนนักเรียนในกลุมตวัอยาง 
  X   แทน คาคะแนนเฉลีย่ 
  S    แทน คาความเบีย่งเบนมาตรฐาน 
  ∑D   แทน ผลรวมของคะแนนผลตางแตละตวั 

  2∑D   แทน ผลรวมของคะแนนผลตางแตละตวัมายกกําลังสอง 
  t    แทน คาที่ใชในการพิจารณาของการแจกแจงแบบ  t 
  0μ  แทน คาเฉลี่ยที่เปนคาเกณฑทักษะการนําเสนอความรู 
    ทางวิทยาศาสตร  มีคาระดับดี  (ระดับ  3) 
 

ผลการวิเคราะหขอมูล 

 การเสนอผลการวิเคราะหขอมูลและการแปลผลการวิเคราะหขอมูล ผูวิจัยนําเสนอตามลําดับ
ขั้น  ดังน้ี 
 1.  ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตรของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่  
2 ที่ไดรับการจัดการเรียนรูดวยชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทางวิทยาศาสตรกอนเรียน
และหลังเรียนโดยใช  t-test  for  dependent  sample 
 2. ผลการเปรียบเทียบทักษะการนําเสนอความรูทางวิทยาศาสตรของนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปที่ 2 ที่ไดรับการจัดการเรียนรูดวยชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทาง
วิทยาศาสตรโดยใช  t-test  for one sample 
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 1. ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตรของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่  
2 ที่ไดรับการจัดการเรียนรูดวยชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทางวิทยาศาสตรกอนเรียน
และหลังเรียนโดยใช  t-test  for  dependent  sample  ปรากฏดังตาราง  2 
 
ตาราง  2  เปรียบเทียบผลสัมฤทธิท์างการเรียนวิทยาศาสตรของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่  2   
     ที่ไดรับการจัดการเรียนรูดวยชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทางวิทยาศาสตร   
      กอนเรียนและหลังเรียนโดยใช  t-test  for  dependent  sample 
 

การทดสอบ n  X  S  ∑D  2∑D  t  
กอนเรียน 

 
หลังเรียน 

28 
 

28 

16.79 
 

24.21 

3.13 
 

3.05 

 
208 

 
1,724 

 
15.27** 

 
**t(.01; df 27)  =  2.473 

 
 จากตาราง 2  พบวา  คะแนนเฉลี่ยและคาความเบี่ยงเบนมาตรฐานของผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนวิทยาศาสตรของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 ที่ไดรับการจัดการเรียนรูดวยชุดกิจกรรมฝก
ทักษะการจัดการความรูทางวิทยาศาสตรกอนเรียนมีคา 16.79 และ 3.13  ตามลําดับ และหลังเรียน
มีคา  24.21  และ  3.05  ตามลําดับ 
 เม่ือเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตรกอนเรียนและหลัง
เรียนพบวา นักเรียนที่ไดรับการจัดการเรียนรูดวยชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทาง
วิทยาศาสตรมีคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตรหลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมี
นัยสําคัญทางสถิตทิี่ระดับ  .01  ซ่ึงเปนไปตามสมมุติฐานขอที่  1 
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 2.  ผลการเปรียบเทียบทักษะการนําเสนอความรูทางวิทยาศาสตรของนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปที่  2  ที่ไดรับการจัดการเรียนรูดวยชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทาง
วิทยาศาสตรโดยใช  t-test  for one sample ปรากฏดังตาราง  3 
 
ตาราง  3  เปรียบเทียบทักษะการนําเสนอความรูทางวทิยาศาสตรของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 
     ที่ไดรับการจัดการเรียนรูดวยชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทางวิทยาศาสตรโดยใช   
     t-test   for  one  sample 
 

n  X  0μ  S  t  
 

กลุมตัวอยาง 
28 25.25 24 3.77 1.76* 

 
*t(.05; df 27)  =  1.703 

 
 จากตาราง 3 พบวา คะแนนเฉลี่ยของทักษะการนําเสนอความรูทางวิทยาศาสตรของ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่  2  ที่ไดรับการจัดการเรียนรูดวยชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรู
ทางวิทยาศาสตรมีคา  25.25  และความเบี่ยงเบนมาตรฐานมีคาเทากับ  3.77   
 เม่ือเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยของทักษะการนําเสนอความรูทางวิทยาศาสตรกับเกณฑที่
กําหนด พบวานักเรียนที่ไดรับการจัดการเรียนรูดวยชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทาง
วิทยาศาสตรมีคะแนนเฉลี่ยทักษะการนําเสนอความรูทางวิทยาศาสตรไมต่ํากวาระดับดี (ระดับ 3)  
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับเ .05  ซ่ึงเปนไปตามสมมุติฐานขอที่  2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



บทที่  5 
สรุปผล  อภิปราย  และขอเสนอแนะ 

   
 ในการวิจัยครั้งน้ี เพ่ือศึกษาผลของการจัดการเรียนรูดวยชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการ
ความรูทางวิทยาศาสตรที่ มีตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและทักษะการนําเสนอความรูทาง
วิทยาศาสตร  สาระการเรียนรู เรื่อง อาหาร  ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่  2 โรงเรียนเซนตฟรัง
ซีสเซเวียร  อําเภอปากเกร็ด  จังหวัดนนทบุรี การศึกษามีรายละเอียดและผลการวิจัย ดังน้ี 
 

ความมุงหมายของการวิจัย 

 ในการวิจัยครัง้น้ี  ผูวิจัยไดตั้งความมุงหมายไวดังน้ี 
 1. เพ่ือศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตรของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 ที่
เรียนรูดวยชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทางวิทยาศาสตร 
 2.  เพ่ือศึกษาทักษะการนําเสนอความรูทางวิทยาศาสตรของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่  2  
ที่เรียนรูดวยชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทางวิทยาศาสตร 
 

สมมุติฐานในการวิจัย 

 1. นักเรียนที่เรียนรูดวยชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทางวิทยาศาสตรมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนวิทยาศาสตรหลังเรียนสูงกวากอนเรียน 
 2.  นักเรียนที่เรียนรูดวยชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทางวิทยาศาสตร มีทักษะ
การนําเสนอความรูทางวิทยาศาสตรไมต่ํากวาระดับดี  (ระดับ  3) 
 

วิธีดําเนินการวิจัย 

 ประชากรที่ใชในการวิจัย 
 ประชากรทีใ่ชในการวิจัยครัง้นี้ เปนนักเรยีนชั้นมัธยมศกึษาปที่ 2 ภาคเรยีนที่ 1 ปการศึกษา 
2550 ของโรงเรียนเซนตฟรังซีสเซเวียร อําเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี จํานวน 5 หองเรียน รวม
นักเรียนทั้งหมด 147  คน 
 กลุมตวัอยางที่ใชในการวิจัย 
 กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยครั้งน้ี เปนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 ภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา  
2550 ของโรงเรียนเซนตฟรังซีสเซเวียร อําเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี จํานวน 1 หองเรียน 28 คน 
ซ่ึงไดจากการสุมอยางงาย  (Simple  Random  Sampling) 
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 เน้ือหาที่ใชในการวิจัย 
 เน้ือหาที่ใชในการวิจัยครั้งนี้เปนเนื้อหาในสาระที่ 1 : สิ่งมีชีวิตกับกระบวนการดํารงชีวิต  
มาตรฐาน ว  1.1 เขาใจหนวยพ้ืนฐานของสิ่งมีชีวิต ความสัมพันธของโครงสรางและหนาที่ของระบบ
ตางๆ ของสิ่งมีชีวิตที่ทํางานสัมพันธกัน มีกระบวนการสืบเสาะหาความรู สื่อสารสิ่งที่เรียนรู และนํา
ความรูไปใชในการดํารงชีวิตของตนเองและดูแลสิ่งมีชีวิต  เรื่อง  อาหาร 
 ระยะเวลาที่ใชในการวิจัย 
 การวิจัยครั้งน้ีทําการทดลองในภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2550 โดยใชเวลาในการทดลอง  
12 คาบ ระยะเวลา 4 สัปดาห  สัปดาหละ 3 คาบ คาบละ 50 นาที 
 เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
 เครื่องมือที่ใชในการวิจัยครั้งน้ี  ประกอบดวย 
 1.  ชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทางวิทยาศาสตร 
 2.  แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร  เรื่อง  อาหาร 
 3.  แบบประเมินทักษะการนําเสนอความรูทางวิทยาศาสตร 
 ชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทางวิทยาศาสตร มีคาประสิทธิภาพชุดกิจกรรม
เทากับ  82.67/83.83 
 แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร  เรื่อง  อาหาร  เปนแบบอัตนัย  
จํานวน 8 ขอ วัดพฤติกรรม 4 ดาน คือ ความรู-ความจํา ความเขาใจ การนําความรูไปใช และทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตร ไดแก ทักษะการจําแนกประเภท ทักษะการลงความคิดเห็นจากขอมูล 
ทักษะการกําหนดและควบคุมตัวแปร ทักษะการทดลอง และทักษะการตีความหมายขอมูลและลง
ขอสรุปมีคาความยากงาย (PE) อยูระหวาง 0.39 – 0.72 คาอํานาจจําแนก (D) อยูระหวาง 0.25 – 
0.75  และมีคาความเชื่อม่ันเทากับ  0.76    
 แบบประเมินทักษะการนําเสนอความรูทางวิทยาศาสตร ผูวิจัยสรางขึ้นเปนการวัดและ
ประเมินตามสภาพจริง  มีเกณฑการใหคะแนนแบบรูบริคส  พฤติกรรมที่จะวัดแบงเปน  2  ดาน  คือ 
1)  ดานการเตรียมรายการโทรทัศน  ประกอบดวย  รูปแบบรายการ  เน้ือหาในรายการ  และการ
จัดเตรียมเครื่องมือ อุปกรณ 2) ดานการนําเสนอรายการโทรทัศน  ประกอบดวย  ความสามารถใน
การอธิบายและแสดงความคิดของนักแสดงในรายการ ความเหมาะสมของภาษาที่ใชในรายการ  
ความเหมาะสมของเวลาที่ใชในรายการ บุคลิกภาพของผูดําเนินรายการ และการมีสวนรวมของผูชม
รายการ  โดยแบงระดับการใหคะแนนแตละขอเปน 4 ระดับ คือ 4, 3, 2, และ 1 ซ่ึงหมายถึง ดีมาก ดี 
พอใช และควรปรับปรุง ตามลําดับ นําแบบประเมินไปทดลองกับนักเรียนที่ไมใชกลุมตัวอยาง จํานวน 
30 คน โดยใหมีผูใหคะแนนทักษะการนําเสนอความรูทางวิทยาศาสตรจํานวน 2 คน แลวนําคะแนนที่
ไดมาหาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธเปนรายขอโดยใชสูตรของเพียรสัน ตั้งแตขอ 1– 8 มีคาเทากับ  
0.91, 0.71, 0.83, 0.53, 0.56, 1.00, 1.00 และ 0.60 ตามลําดับ คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธทั้งฉบับ
โดยใชสูตรของเพียรสัน มีคาเทากับ 0.98 และคาความเชื่อม่ันโดยใชสูตรการหาสัมประสิทธิ์แอลฟา 

(α- Coeffcient) ของครอนบัค (Cronbach) มีคาเทากับ  0.83      
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 วิธีดําเนินการทดลอง 
 ในการวิจัยครัง้น้ี  ดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลตามลาํดับ  ดังน้ี 
 1.   สุมนักเรยีนชัน้มัธยมศึกษาปที่ 2 เปนกลุมทดลองโดยการสุมอยางงายมาจํานวน 1 หอง  
จากจํานวนทั้งหมด  5  หองเรียน 
 2.   แนะนําขั้นตอนการทํากิจกรรมและบทบาทของนักเรียนในกิจกรรมการเรียนรู 
 3.  ทดสอบกอนเรียนโดยใชแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร 
 4.   ดําเนินการจัดการเรียนรูกับกลุมตัวอยางโดยใชชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรู
ทางวิทยาศาสตร เวลา 12 คาบ คาบละ 50 นาที 
 5.   ทําการประเมินผลทักษะการนําเสนอความรูทางวิทยาศาสตร  โดยใชแบบประเมินทักษะ
การนําเสนอความรูทางวิทยาศาสตร โดยใชเกณฑการใหคะแนนแบบรูบริคส 
 6.   เม่ือเสร็จสิ้นการจัดการเรียนรูแลว ทําการทดสอบหลังเรียนโดยใชแบบทดสอบวัดผล
สัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร 
 7.  นําผลคะแนนจากการตรวจแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตรและ
แบบประเมินทักษะการนําเสนอความรูทางวิทยาศาสตรมาวิเคราะห โดยใชวิธีการทางสถิติเพ่ือตรวจสอบ 
สมมุติฐานตอไป 
 การวิเคราะหขอมูล 
 ในการวิจัยครั้งน้ี ผูวิจัยไดทําการวิเคราะหขอมูล โดยเปรียบเทียบความแตกตางของคะแนน
เฉลี่ยของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร  เรื่อง   อาหาร  ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่  2  
ที่ไดรับการจัดการเรียนรูดวยชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทางวิทยาศาสตรกอนเรียนและ
หลังเรียน โดยใช  t-test for dependent sample และเปรียบเทียบความแตกตางของคะแนนเฉลี่ย
ของทักษะการนําเสนอความรูทางวิทยาศาสตรกับเกณฑเปนระดับคะแนน  โดยใชสถิติแบบ t-test  
for one sample         
 

สรุปผลการวิจัย 

 การศึกษาผลของการจัดการเรียนรูดวยชดุกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทาง
วิทยาศาสตรที่มีตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนและทักษะการนําเสนอความรูทางวิทยาศาสตรของ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที ่ 2  สรุปผลการวิจัยไดดังน้ี 
 1.   นักเรียนที่ไดรับการจัดการเรียนรูดวยชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทาง
วิทยาศาสตรมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตรหลังเรียนสูงกวากอนเรียน  อยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ  .01 
 2. นักเรียนที่ไดรับการจัดการเรียนรูดวยชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทาง
วิทยาศาสตรมีทักษะการนําเสนอความรูทางวิทยาศาสตรไมต่ํากวาระดับดี (ระดับ 3) อยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติที่ระดับ  .05   
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อภิปรายผลการวิจัย 

 จากการศึกษาผลของการจัดการเรียนรูดวยชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทาง
วิทยาศาสตรที่มีตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและทักษะการนําเสนอความรูทางวิทยาศาสตรของนักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาปที่  2  สามารถอภิปรายผลการวิจัยไดดังน้ี 
 1.  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร 
 นักเรียนที่ไดรับการจัดการเรียนรูดวยชุดกจิกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทางวทิยาศาสตร 
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวทิยาศาสตรหลังเรียนสูงกวากอนเรียน อยางมีนัยสําคัญทางสถติิทีร่ะดับ  
.01 เปนไปตามสมมุติฐานขอที่ 1 ที่ตั้งไว แสดงวา การจัดการเรียนรูดวยชุดกจิกรรมฝกทักษะการ
จัดการความรูทางวิทยาศาสตรที่ผูวิจัยสรางขึ้น สามารถเพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร เร่ือง  
อาหาร ของนักเรียนใหสูงขึน้ ทั้งน้ีเน่ืองจาก 
 ประการแรก การจัดการเรียนรูดวยชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทางวิทยาศาสตร  
เปนการจัดการเรียนรูที่เนนใหนักเรียนแสดงพฤติกรรมดานการสืบเสาะหาความรู  เกี่ยวกับเรื่องอาหาร
จากแหลงเรียนรูประเภทตางๆดวยวิธีการที่หลากหลาย  เชน  คนควาจากอินเตอรเน็ตเกี่ยวกับสารอาหาร  
ทดลองโดยการทดสอบสารอาหารประเภทตางๆ สังเกตลักษณะของอาหารที่ขายตามตลาด และสัมภาษณ
พอคาแมคาเกี่ยวกับสิ่งเจือปนในอาหาร  เพ่ือใหนักเรียนไดลงมือวางแผน  เก็บรวบรวมขอมูล  เพ่ือ
นํามาสรุปเปนองคความรูดวยตนเอง  ซ่ึงสอดคลองกับแนวคิดของ (อาภรณ  ภูวิทยพันธุ. 2549:  2)  
ที่กลาววา ความรูเกิดจากการแสวงหา เปนพรแสวงมากกวาพรสวรรคทีต่ดิตวัมาแตเกดิ  ความรูเปนสิง่
ที่สามารถฝกฝนและเรียนตามทันกันได ความรูไมจํากัดอายุและชนชั้น ทุกคนมีสิทธิ์ที่จะขวนขวาย
หาความรูได  นอกจากนี้ในการจัดกิจกรรมครูเปนผูเสนอประสบการณหลายๆดานใหนักเรียนไดคิด  
ไดฝกเผชิญสถานการณและจัดการความรูดวยตนเอง คือ ครูกระตุนใหนักเรียนไดคิดถาม กระตุนให
นักเรียนเกิดความสนใจใฝรู  คิดหาคําตอบที่ถูกตอง  โดยการเสาะแสวงหาขอมูล รวบรวมตรวจสอบ
ขอมูล  วิเคราะห  ตีความ  และหาขอสรุปสรางองคความรูดวยตนเอง  ซ่ึงสอดคลองกับแนวคิดของ
ไทเลอร (Tylor. 1965:  148-150) ที่กลาวไววา การที่ครูใหหลักการหรือขอสรุปใหแกนักเรียนโดยตรง  
นักเรียนจะจดจําสิ่งที่ครูใหโดยปราศจากความเขาใจในสิ่งน้ันๆอยางแทจริง  การที่นักเรียนสรุปหรือ
สรางหลักการจะชวยใหนักเรียนมองเห็นความจริงไดลึกซึ้งและรวดเร็ว จึงสามารถสรุปไดวาการจัดการ
เรียนรูดวยชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูที่ผูวิจัยสรางขึ้นสามารถเพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
วิทยาศาสตร  เรื่อง  อาหาร  ของนักเรียนใหสูงขึ้น  
 ประการที่สอง การจัดการเรียนรูดวยชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทางวิทยาศาสตร  
เปนการจัดการเรียนรูที่เนนนักเรียนเปนสําคัญ เพราะมีการจัดกระบวนการเรียนรูที่เปนไปตามมาตรา  
24 พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542  (กระทรวงศึกษาธิการ. 2544:  75 - 79) คือ จัด
เน้ือหาสาระและกิจกรรมเร่ือง อาหาร สอดคลองกับความสนใจของนักเรียน  ฝกทักษะกระบวนการ
คิด การจัดการ  การเผชิญสถานการณ  ฝกปฏิบัติจริง  นักเรียนเกิดการเรียนรูและคนพบองคความรู
ดวยตนเอง  ตามขั้นตอนการจัดการเรียนรูที่ระบุไวในชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทาง
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วิทยาศาสตร โดยแบงขั้นตอนการจัดการเรียนรูออกเปน 5 ขั้นตอน ไดแก ขั้นที่ 1 ขั้นสืบเสาะหา
ความรู  เปนขั้นที่สงเสริมใหนักเรียนไดศึกษาคนควาขอมูลจากแหลงเรียนรู ตางๆ หรือจาก
สถานการณที่กําหนดให  โดยใชวิธีการคนควาที่หลากหลาย เชน จากการสังเกต ทดลอง  ฝกปฏิบัติ  
และการสัมภาษณ  เปนตน  เพ่ือนําขอมูลมาจัดกระทําอยางมีความหมายสูการพัฒนาทักษะการ
จัดการความรู ขั้นที่ 2 ขั้นจัดระบบความรู เปนขั้นที่สงเสริมใหนักเรียนไดนําความรูที่ไดจากการ
สืบเสาะมาจัดจําแนก จัดหมวดหมูอยางเปนระบบตามความเขาใจ  เพ่ือนําขอมูลที่มีอยูไปสูการ
พัฒนาองคความรู ขั้นที่ 3 ขั้นปฏิบัติพัฒนาองคความรู เปนขั้นที่สงเสริมใหนักเรียนไดนําความรูที่ได
จากการจัดระบบความรูมาดัดแปลงเกิดเปนความรูใหม หรือนําความรูที่มีอยูไปใชใหเกิดประโยชน  ซ่ึง
สอดคลองกับแนวคิดของ (อาภรณ  ภูวิทยพันธุ. 2549:  2) ที่กลาววา คงไมมีใครปฏิเสธวา ผูมี
ความรูมากยอมไดเปรียบ  และจะไดเปรียบยิ่งกวาหากสามารถนําความรูที่มีมาประยุกตใชในการ
ทํางานใหเกิดประโยชนได ขั้นที่ 4 ขั้นแบงปนความรู เปนขั้นที่สงเสริมใหนักเรียนไดนําความรูที่ได
จากขั้นการพัฒนาองคความรูมาแลกเปลี่ยนกับเพ่ือนในชั้นเรียน  เพ่ือเปนการเพิ่มพูนความรูใหกับ
ตนเอง และเพ่ือนๆ  สอดคลองกับแนวคิดของ (วิจารณ  พานิช. 2547: 63) ที่กลาวไววา การเรียนรู
จะเกิดขึ้นไดดีนั้นก็ตอเมื่อมีการนําความรูมาแลกเปลี่ยนกันมากๆ จะทําใหยกระดับความรูความ
เขาใจขึ้นไปอีก ขั้นที่ 5 ขั้นเขาถึงความรู  เปนขั้นที่สงเสริมใหนักเรียนไดนําความรูที่ไดเผยแพรให
ผูอ่ืนไดรับรูโดยการนําเสนอความรูในรูปรายการโทรทัศนแบบตางๆ ไดแก เกมโชว ละคร การ
สัมภาษณ  ตามความถนัดและความสนใจของนักเรียนเอง เพ่ือเปนการแสดงใหเห็นวานักเรียน
เขาถึงความรูน้ันอยางแทจริงจนสามารถสื่อออกมาในรูปแบบตางๆ ซ่ึงทําใหผูชมรายการโทรทัศนได
เขาถึงความรูน้ันอยางแทจริงเชนเดียวกัน  ซึ่งกิจกรรมการเรียนรูทั้ง 5 ขั้นนี้สงเสริมใหนักเรียนได
พัฒนาศักยภาพการเรียนรูดวยตนเอง  นักเรียนไดทํากิจกรรมดวยตนเอง ครูมีหนาที่ชวยเหลือ 
แนะนํา ทําใหนักเรียนไดคนพบความรูหรือคําตอบของปญหาดวยตนเอง ซ่ึงสงผลใหนักเรียนมี
ความรูและความเขาใจในวิชาวิทยาศาสตร เร่ือง อาหาร ไดดีขึ้น สอดคลองกับคํากลาวของ (สมจิต  
สวธนไพบูลย. 2535: 34) ที่กลาววา การจัดกิจกรรมที่ใหนักเรียนมีสวนรวมในความคิดและนําไป
ปฏิบัติทีละขั้นตอนเปนการจัดโอกาสใหนักเรียนไดประสบความสําเร็จในการเรียนและเกิดทักษะใน
การปฏิบัติ ทําใหนักเรียนเกิดการเรียนรูไดดี  จึงสามารถสรุปไดวาการจัดการเรียนรูดวยชุดกิจกรรม
ฝกทักษะการจัดการความรูที่ผูวิจัยสรางขึ้นสามารถเพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร เร่ือง 
อาหาร ของนักเรียนใหสูงขึ้น  
 ประการที่สาม สาระการเรียนรูวิทยาศาสตร เรื่อง อาหาร มีสวนเกี่ยวของกับชีวิตประจําวัน
และสงผลกระทบตอตัวนักเรียน ชุมชน และสังคมตลอดเวลา จึงเปนสิ่งกระตุนใหนักเรียนสนใจ
ศึกษาคนควา จึงทําใหงายตอการทําความเขาใจไดดีขึ้น ซ่ึงสอดคลองกับแนวคิดเรื่องการจัดการ
เรียนรูในเรื่องใกลตัว (ประเวศ วะสี. 2542: 8) ประกอบกับการจัดการเรียนรูดวยชุดกิจกรรมฝก
ทักษะการจัดการความรูทางวิทยาศาสตรไดเนนใหนักเรียนไดฝกการทํางานเปนกลุมมีการบริหารงาน
ภายในกลุม  แบงหนาที่กันทํางานตามความสามารถและตามความถนัดของตนเองเปนการปรับตัว
และการแกไขปญหาเหมือนการดํารงชีวิตในสภาพจริง (รุง  แกวแดง. 2542: 3) นอกจากนั้นนักเรียน
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ยังไดพัฒนาองคความรูดวยตนเอง เชน คิดสรางเมนูอาหารที่มีประโยชนตอรางกายซึ่งสามารถนําไป
ประยุกตใชในชีวิตประจําวันไดเปนอยางดี จากเหตุผลดังกลาวยอมจะชวยกระตุนใหนักเรียนเกิดการ
เรียนรูมากขึ้น เปนผลใหนักเรียนเกิดความรูความเขาใจ มีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร และ
สามารถนําความรูไปใชใหเกิดประโยชน จึงทําใหนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร เรื่อง  
อาหาร หลังเรียนสูงกวากอนเรียน ซ่ึงสอดคลองกับผลการศึกษาคนควาของสกาว  แสงออน  (2546:  
70 - 73) ที่ไดพัฒนาชุดกิจกรรมวิทยาศาสตร เร่ือง สับปะรดทองถิ่นในจังหวัดประจวบคีรีขันธ  สําหรับ
นักเรียนชวงชั้นที่ 3 พบวาผลการเรียนรูของนักเรียนดานความรูและทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร
หลังเรียนสูงกวากอนเรียน 
 ดวยเหตุผลดังกลาวขางตนจึงทําใหนักเรียนที่ไดรับการจัดการเรียนรูดวยชุดกิจกรรมฝก
ทักษะการจัดการความรูทางวิทยาศาสตร มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตรหลังเรียนสูงกวา
กอนเรียน 
 2.  ทักษะการนําเสนอความรูทางวิทยาศาสตร 
 นักเรียนที่ไดรับการจัดการเรียนรูดวยชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทางวิทยาศาสตร  
มีทักษะการนําเสนอความรูทางวิทยาศาสตรไมต่ํากวาระดับดี (ระดับ 3) อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ .05 เปนไปตามสมมุติฐานขอที่ 2 ที่ตั้งไว แสดงวา การจัดการเรียนรูดวยชุดกิจกรรมฝกทักษะ
การจัดการความรูทางวิทยาศาสตรที่ผูวิจัยสรางขึ้น ทําใหนักเรียนมีทักษะการนําเสนอความรูทาง
วิทยาศาสตรมากขึ้นทั้งน้ีเน่ืองจาก 
 ประการแรก การจัดการเรียนรูดวยชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทางวิทยาศาสตร  
มุงเนนใหนักเรียนมีทักษะในการนําเสนอความรูทางวิทยาศาสตรมากขึ้น โดยมีพฤติกรรมที่แสดงถึง
การเขาถึงความรูทางวิทยาศาสตรโดยการอธิบาย  การแสดงความคิดเห็น  และนําเสนอความรูใน
รูปรายการโทรทัศนแบบตางๆ ไดแก เกมโชว ละคร และการสัมภาษณ ตามความถนัดและความ
สนใจของนักเรียนเอง ซ่ึงสอดคลองกับพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 มาตรา 24 ที่
กลาววา การจัดกระบวนการเรียนรูตองจัดเนื้อหาสาระและกิจกรรมใหสอดคลองกับความสนใจ  ความ
ถนัดของนักเรียน จะทําใหนักเรียนเกิดการเรียนรูไดเปนอยางดี  ซ่ึงการนําเสนอความรูทาง
วิทยาศาสตรในรูปรายการโทรทัศนนับวาเปนการพัฒนาทักษะตางๆของนักเรียน เชน ดานการเขียน  
การพูดอธิบาย การปฏิบัติ การคิดแกปญหาดวยตนเอง ไดฝกการทํางานเปนกลุมมีการบริหารงาน
ภายในกลุม แบงหนาที่กันทํางานตามความสามารถและตามความถนัดของตนเอง ทําใหนักเรียน
เกิดความสนใจ และกระตือรือรนในการปฏิบัติมากขึ้น ซ่ึงเปนการแสดงศักยภาพของตนอยางแทจริง    
ทําใหเกิดการพัฒนาทักษะการนําเสนอความรูทางวิทยาศาสตรมากขึ้น 
 ประการที่สอง การจัดการเรียนรูดวยชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทางวิทยาศาสตร  
มีการวัดผลและประเมินทักษะการนําเสนอความรูทางวิทยาศาสตรตามสภาพจริง ใชการประเมิน
แบบรูบริค โดยแยกองคประกอบวัดพฤติกรรมของนักเรียน 2 ดาน คือ 1) ดานการเตรียมรายการ
โทรทัศน ประกอบดวย รูปแบบรายการ เน้ือหาในรายการ และการจัดเตรียมเครื่องมือ อุปกรณ               
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2) ดานการนําเสนอรายการโทรทัศน ประกอบดวย ความสามารถในการอธิบายและแสดงความคิดของ
นักแสดงในรายการ  ความเหมาะสมของภาษาที่ใชในรายการ  ความเหมาะสมของเวลาที่ใชในรายการ  
บุคลิกภาพของผูดําเนินรายการ  และการมีสวนรวมของผูชมรายการ  ซ่ึงทําใหครูผูสอนจะเห็นพฤติกรรม
ดานตางๆ ของนักเรียนอยางแทจริง และประเมินนักเรียนตามสภาพความเปนจริง ซึ่งสอดคลองกับ
แนวคิดของ (กรมวิชาการ. 2540: 10) กลาววาการประเมินจากสภาพจริง (Authenic  Assessment)  
เปนวิธีวัดและประเมินแนวใหมที่ไดจากความสามารถในทุกๆดานของนักเรียน  เปนเครื่องมือวัดและ
ประเมินผลที่ตอบสนองที่ประเมินความสามารถทักษะความคิดชั้นสูงที่ซับซอน  จากการแกปญหา
การปฏิบัติจริง  ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของรัชนี  จรุงศิรวัฒน  และกุลจิรา รักษนคร (2546:  อัดสําเนา)  
ศึกษาทดลองการวัดและประเมินผลตามสภาพที่แทจริงในวิชาภาษาไทย  ชั้นประถมศึกษาปที่ 6  พบวา    
ผลที่เกิดขึ้นในตัวนักเรียน  นักเรียนมีความสุข  พึงพอใจกับการเรียนการสอนที่เกิดจากการวัดและ
การประเมินผลตามสภาพจริง เพราะผลจากการสรุปคะแนนในปลายภาคของแตละภาคเรียน  นักเรียน
สามารถผานเกณฑทุกคน  และแนวคิดของ ส.วาสนา ประวาลพฤกษ (กรมวิชาการ. 2540: 10)  
กลาววา  กิจกรรมการเรียนการสอนและการวัดผลจะตองเก่ียวเนื่องกันอยูเสมอ  ทั้งสองกิจกรรมเม่ือ
ประสานคูกันไปจะชวยใหเราเขาถึงสมรรถภาพสูงสุดของผูเรียนได   
 ดวยเหตุผลดังกลาวขางตนทําใหนักเรียนที่ไดรับการจัดการเรียนรูดวยชุดกิจกรรมฝกทักษะ
การจัดการความรูทางวิทยาศาสตร มีทักษะการนําเสนอความรูทางวิทยาศาสตรไมต่ํากวาระดับดี  
(ระดับ  3) 

 
ขอเสนอแนะ 

 1.  ขอเสนอแนะทัว่ไป 
  1.1  ควรแนะนําการจัดการเรียนรูดวยชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทาง
วิทยาศาสตรใหครูผูสอนวิทยาศาสตรในระดับชั้นอ่ืนๆ  ทั้งน้ีเพราะการจัดการเรียนรูดวยชุดกิจกรรม
ฝกทักษะการจัดการความรูทางวิทยาศาสตร เปนการจัดการเรียนรูที่สงเสริมใหนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนวิทยาศาสตรและทักษะการนําเสนอความรูทางวิทยาศาสตรมากขึ้น โดยเนนใหนักเรียน
ศึกษาคนควา พัฒนาและสรางองคความรูดวยตนเอง นอกจากนี้ยังมีการแลกเปลี่ยนความรูซ่ึงกัน
และกัน  เพ่ือเพ่ิมพูนความรูความเขาใจมากยิ่งขึ้น และยังใหนักเรียนไดนําเสนอความรูในรูปแบบที่
นาสนใจ ตามความถนัดและความสนใจของนักเรียนเอง 
  1.2  ในการจัดกิจกรรมการเรียนรูในชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทาง
วิทยาศาสตร ปญหาที่เกิดขึ้น คือ ขอจํากัดเรื่องเวลา ดังน้ันครูผูสอนควรกําหนดเวลาของการทํา
กิจกรรมในแตละขั้นตอนใหชัดเจน 
   1.3  ในการสงเสริมใหนักเรียนมีทักษะการนําเสนอความรูทางวิทยาศาสตรมากขึ้น  
ควรใชเทคนิคการเสริมแรง เพ่ือใหนักเรียนไดพัฒนาตนเองอยางเต็มศักยภาพ 
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 2.  ขอเสนอแนะสําหรับการวิจัยครั้งตอไป 
  2.1 ควรมีการศึกษาผลของการจัดการเรียนรูดวยชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการ
ความรูทางวิทยาศาสตร กับตัวแปรอ่ืนๆ เชน ความคิดสรางสรรค เจตคติทางวิทยาศาสตร และการ
คิดแกปญหา 
  2.2  ควรมีการศึกษาผลของการจัดการเรียนรูดวยชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการ
ความรูทางวิทยาศาสตรกับนักเรียนระดับชั้นอ่ืนๆ 
  2.3  ควรมีการศึกษาผลของการจัดการเรียนรูดวยชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการ
ความรูทางวิทยาศาสตร ในเนื้อหาอ่ืนๆของสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร  
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ภาคผนวก  ก 
 
   -  รายนามผูเชี่ยวชาญตรวจเครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
   -  สําเนาหนังสือขอความอนุเคราะห 
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รายนามผูเชี่ยวชาญตรวจเครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
 
 เครื่องมือที่ใชในการวิจัยครัง้น้ีไดรับความอนุเคราะหในการตรวจสอบ  เสนอแนะ
ขอบกพรองจากผูเชี่ยวชาญ  ดังมีรายนามตอไปน้ี 
 1.  นางสาวอรวรรณ  สิทธสิิริกุลวัฒน 
      ครู  คศ.1  โรงเรียนวัดบางประกอก  สํานักงานเขตราษฎรบูรณะ  กรุงเทพมหานคร 
 2.  นางสาวสุพัตรา  พันธุวร 
                 วิทยากรฝกอบรม  4  การประปาสวนภูมิภาค  สํานักงานใหญ  บางเขน   
      กรุงเทพมหานคร 
 3.  นางสาวรุงอรุณ  เธียรประกอบ 
       ครูวิทยาศาสตร  โรงเรยีนเซนตฟรังซีสเซเวียร  อําเภอปากเกร็ด  จังหวัดนนทบุรี   
  4.  นางสาวอุบลรตัน อานามวงษ 
           ครูวิทยาศาสตร  โรงเรยีนเซนตฟรังซีสเซเวียร  อําเภอปากเกร็ด  จังหวัดนนทบุรี   
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ภาคผนวก  ข 

 
 -  แบบประเมินดัชนีความสอดคลอง  (IOC)  ชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทาง 
วิทยาศาสตร  โดยผูเชี่ยวชาญ 
 -  แบบประเมินดัชนีความสอดคลอง  (IOC)  แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน
วิทยาศาสตร  โดยผูเชี่ยวชาญ 
 -  แบบประเมินดัชนีความสอดคลอง  (IOC)  แบบประเมินทักษะการนําเสนอความรูทาง 
วิทยาศาสตร  โดยผูเชี่ยวชาญ 
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ชื่อเรื่อง 
 การศึกษาผลของการจัดการเรียนรูดวยชดุกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทาง
วิทยาศาสตรที่มีตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนและทักษะการนําเสนอความรูทางวิทยาศาสตรของ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที ่ 2 
 
ผูวิจัย 
 นางสาวเบญจวรรณ  ใจหาญ 
 วิชาเอก  การมัธยมศึกษา  (การสอนวิทยาศาสตร) 
 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  ประสานมิตร 
 
อาจารยที่ปรึกษาสารนิพนธ 
 รองศาสตราจารยสมจิต  สวธนไพบูลย 
 
ขอมูลเก่ียวกบัผูเชี่ยวชาญ 
 ชื่อ – สกุล  (ผูเชี่ยวชาญ)................................................................................................ 
 ตําแหนง........................................................วุฒิการศึกษา............................................ 
 สถานที่ทํางาน................................................................................................................ 
 
 
       ลงชื่อ..................................................... 
            (......................................................) 
          ผูเชี่ยวชาญ 
 
 
 
 
 
 

แบบประเมนิดัชนีความสอดคลอง  (IOC) 
ชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทางวทิยาศาสตร  

สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่  2 
โดยผูเชี่ยวชาญ 
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แบบประเมนิดัชนีความสอดคลอง  (IOC) 
ชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทางวทิยาศาสตร  

สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่  2 
โดยผูเชี่ยวชาญ 

********************************************************************************************************** 
วัตถุประสงค 
 แบบประเมินนี้เปนแบบประเมินสําหรับผูเชี่ยวชาญ  เพ่ือใชประเมินดัชนีความสอดคลอง  
(IOC)  ของชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทางวิทยาศาสตร  ซ่ึงจะใชเปนเครื่องมือในการ
เก็บขอมูลจากกลุมตัวอยางที่เปนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 โรงเรียนเซนตฟรังซีสเซเวียร  
อําเภอปากเกร็ด  จังหวัดนนทบุรี  
 คุณภาพของชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทางวิทยาศาสตร หมายถึง ชุด
กิจกรรมที่ไดผานการประเมินจากผูเชี่ยวชาญ ในดานการจัดกระบวนการเรียนรูตามหลักการจัดการ
ความรู (Knowledge  management หรือ  KM)  ซ่ึงประกอบดวยกระบวนการเรียนรู 5 ขั้น คือ 1) 
ขั้นสืบเสาะหาความรู 2) ขั้นจัดระบบความรู 3) ขั้นปฏิบัติพัฒนาองคความรู 4)  ขั้นแบงปนความรู 
5)  ขั้นเขาถึงความรู  โดยใชแบบประเมินดัชนีความสอดคลอง(IOC)ของชุดกิจกรรมฝกทักษะการ
จัดการความรูทางวิทยาศาสตรที่ผูวิจัยสรางขึ้น  
 

คําชี้แจงเก่ียวกับการตอบแบบประเมนิ 
 1.  ชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทางวิทยาศาสตร  มีทั้งหมด 2 เรื่อง  ดังน้ี 
  เรื่องที่  1  อาหารและสารอาหาร 
  เรื่องที่  2  สิ่งเจือปนในอาหาร 
 2.  การประเมินชดุกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทางวิทยาศาสตร  เพ่ือวิเคราะหหา
คา  IOC  แบงคุณลักษณะที่ตองการประเมินออกได  ดังน้ี 
  2.1  ความรูประกอบชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทางวิทยาศาสตร 
   2.1.1  ดานเนื้อหา 
   2.1.2  การใชภาษา 
  2.2   การดําเนินกิจกรรมการเรยีนรูภายในชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทาง
วิทยาศาสตร 
 3. โปรดประเมินและใหขอแนะนําเพิ่มเติม สําหรับเปนแนวทางในการปรับปรุงแกไขชุด
กิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทางวิทยาศาสตรทั้ง 2 เรื่อง โดยขอความกรุณาเขียน
เครื่องหมาย  ลงในชองวางใตเครื่องหมายที่แสดงระดับความคิดเห็นของทานโดยกําหนดให 

+1 หมายถึง สอดคลอง 
0 หมายถึง ไมแนใจ 
-1 หมายถึง ไมสอดคลอง 
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แบบประเมนิดัชนีความสอดคลอง  (IOC) 
ชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทางวทิยาศาสตร  

__________________________________________________________________________________ 

คําชี้แจง 
 โปรดประเมินและใหขอแนะนําเพิ่มเติม สําหรับเปนแนวทางในการปรับปรุงแกไขชุด
กิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทางวิทยาศาสตรทั้ง 2 เรื่อง โดยขอความกรุณาเขียน
เครื่องหมาย    ลงในชองระดับความคิดเห็นตามแนวความคิดของทาน  โดยกําหนดให 

+1 หมายถงึ สอดคลอง 
0 หมายถึง ไมแนใจ 
-1 หมายถึง ไมสอดคลอง 

  

ระดับความคิดเห็น รายการประเมิน 

+1 0 -1 หมาย
เหต ุ

ชุดกิจกรรมการเรียนรูเร่ืองที่  1  อาหารและสารอาหาร 
1. ความรูประกอบชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรู 
    ทางวิทยาศาสตร 
      1.1  ดานเน้ือหา 
             1.1.1 เน้ือหามีความสอดคลองกับจุดประสงค 
             1.1.2  เน้ือหามีความเหมาะสมกับเวลาที่กําหนด 
             1.1.3  เน้ือหามีความตอเน่ือง 
             1.1.4  เน้ือหามีความถูกตองครบถวน 
             1.1.5  ความสั้น-ยาวของเนื้อหาเหมาะสม 
ขอเสนอแนะ............................................................................ 
............................................................................................... 
     1.2  การใชภาษา  
              1.2.1 มีความเหมาะสมกับระดับชั้นของนักเรียน 
              1.2.2 ไมวกวน เขาใจงาย 
              1.2.3  ภาพประกอบมีความเหมาะสมกับเนื้อหา 
ขอเสนอแนะ............................................................................ 
.............................................................................................. 

 
 
 
 

....... 
……. 
……. 
……. 
……. 
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....... 
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ระดับความคิดเห็น รายการประเมิน 

+1 0 -1 หมาย
เหต ุ

2. การดําเนินกิจกรรมการเรียนรูภายในชุดกิจกรรม 
    ฝกทักษะการจัดการความรูทางวิทยาศาสตร 
      2.1  คําสั่งที่ใชชัดเจน 
     2.2  ประเมินผลได 
     2.3  มีความยากงายพอเหมาะ 
     2.4  เหมาะสมกับเวลาที่ใช 
     2.5  เรียงลําดับกิจกรรมเหมาะสมตามขั้น  KM   
     2.6  สงเสริมใหนักเรียนรูจักคนควาหาความรูอยางอิสระ 
     2.7  แหลงการเรียนรูเหมาะกับชุดกิจกรรม 
ขอเสนอแนะ.......................................................................... 
............................................................................................. 

 
 
....... 
……. 
……. 
……. 
……. 
....... 
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……. 
……. 
……. 
....... 
........ 

 
 

 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 103 

ระดับความคิดเห็น รายการประเมิน 

+1 0 -1 หมาย
เหต ุ

ชุดกิจกรรมการเรียนรูเร่ืองที่  2  สิ่งเจอืปนในอาหาร 
1. ความรูประกอบชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรู 
    ทางวิทยาศาสตร 
      1.1  ดานเน้ือหา 
             1.1.1 เน้ือหามีความสอดคลองกับจุดประสงค 
             1.1.2  เน้ือหามีความเหมาะสมกับเวลาที่กําหนด 
             1.1.3  เน้ือหามีความตอเน่ือง 
             1.1.4  เน้ือหามีความถูกตองครบถวน 
             1.1.5  ความสั้น-ยาวของเนื้อหาเหมาะสม 
ขอเสนอแนะ......................................................................... 
     1.2  การใชภาษา  
              1.2.1 มีความเหมาะสมกับระดับชั้นของนักเรียน 
              1.2.2 ไมวกวน เขาใจงาย 
              1.2.3  ภาพประกอบมคีวามเหมาะสมกับเนื้อหา 
ขอเสนอแนะ.......................................................................... 

 
 
 
 

....... 
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……. 
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....... 
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……. 
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....... 
........ 
........ 

2. การดําเนินกิจกรรมการเรียนรูภายในชุดกิจกรรมฝก
ทักษะการจดัการความรูทางวทิยาศาสตร 
     2.1  คําสั่งที่ใชชัดเจน 
     2.2  ประเมินผลได 
     2.3  มีความยากงายพอเหมาะ 
     2.4  เหมาะสมกับเวลาที่ใช 
     2.5  เรียงลําดับกิจกรรมเหมาะสมตามขั้น  KM   
     2.6  สงเสริมใหนักเรียนรูจักคนควาหาความรูอยางอิสระ 
     2.7  แหลงการเรียนรูเหมาะกับชุดกิจกรรม 
ขอเสนอแนะ............................................................................ 
............................................................................................... 
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ลงชื่อ...................................................ผูประเมิน 
                    (.........................................................) 
                       .................../............................./.................... 
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ชื่อเรื่อง 
 การศึกษาผลของการจัดการเรียนรูดวยชดุกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทาง
วิทยาศาสตรที่มีตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนและทักษะการนําเสนอความรูทางวิทยาศาสตรของ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที ่ 2 
 
ผูวิจัย 
 นางสาวเบญจวรรณ  ใจหาญ 
 วิชาเอก  การมัธยมศึกษา  (การสอนวิทยาศาสตร) 
 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  ประสานมิตร 
 
อาจารยที่ปรึกษาสารนิพนธ 
 รองศาสตราจารยสมจิต  สวธนไพบูลย 
 
ขอมูลเก่ียวกบัผูเชี่ยวชาญ 
 ชื่อ – สกุล  (ผูเชี่ยวชาญ)................................................................................................ 
 ตําแหนง..................................................วุฒิการศึกษา................................................... 
 สถานที่ทํางาน................................................................................................................ 
 
 
       ลงชื่อ...................................................... 
            (......................................................) 
           ผูเชี่ยวชาญ 
 
 
 
 
 
 

แบบประเมนิดัชนีความสอดคลอง  (IOC)  แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร 
โดยชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทางวิทยาศาสตร  

โดยผูเชี่ยวชาญ 
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แบบประเมนิดัชนีความสอดคลอง  (IOC)  แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
วิทยาศาสตรโดยชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทางวิทยาศาสตร  

โดยผูเชี่ยวชาญ 
********************************************************************************************************** 
วัตถุประสงค 
 แบบประเมินนี้เปนแบบประเมินสําหรับผูเชี่ยวชาญ  เพ่ือใชประเมินดัชนีความสอดคลอง  
(IOC) ของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร  เร่ือง  อาหาร  ซ่ึงใชเปนเครื่องมือ
ในการเก็บขอมูลจากกลุมตัวอยางที่เปนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่  2    
โรงเรียนเซนตฟรังซีสเซเวยีร  อําเภอปากเกร็ด  จังหวัดนนทบุรี 
 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร  หมายถึง  ผลการตรวจสอบความสามารถในการ
เรียนจากชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทางวิทยาศาสตร  แลวสามารถพัฒนาใหนักเรียน
เกิดความรูได  โดยแบงพฤติกรรมที่จะวัดออกเปน  4  ดาน  คือ  1)  ความรู - ความจํา  2)  ความ
เขาใจ  3)  การนําความรูไปใช  4) ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรโดยใชแบบทดสอบวัดผล
สัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตรที่ผูวิจัยสรางขึ้น  ซ่ึงเปนแบบอัตนัย 
 
คําชี้แจงเก่ียวกับแบบประเมินแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร  
 1.   แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร ประกอบดวยเนื้อหาทั้งหมด 2  
เรื่อง ไดแก  1)  อาหารและสารอาหาร  2)  สิ่งเจือปนในอาหาร ซ่ึงมีขอสอบทั้งหมด 16 ขอ ซ่ึง
จําแนกตามพฤติกรรมที่ตองการวัด  ดังน้ี 
  1.1  ความรู - ความจํา    จํานวน  2  ขอ 
  1.2  ความเขาใจ     จํานวน  2  ขอ 
  1.3  การนําความรูไปใช    จํานวน  4  ขอ 
  1.4  ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร    จํานวน  8  ขอ 
 2.  การประเมินแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนวิทยาศาสตร เพ่ือวิเคราะหหาคา  
IOC  แบงคณุลักษณะที่ตองการประเมินออกได  ดังน้ี 
  2.1  ความชัดเจนของคําถาม 
  2.2  ความสอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรู 
  2.3  ความสอดคลองของพฤติกรรมทีต่องการวัด 
  2.4  ความสอดคลองกับเกณฑที่ใหคะแนน 
 3.  เกณฑการประเมินของผูเชี่ยวชาญ  มีเกณฑการใหคะแนน  ดังน้ี 
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+1 หมายถึง เม่ือทานแนใจวาขอสอบนั้น  มีความชัดเจนของคําถาม   
สอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรู  วัดไดตรงตาม
พฤติกรรมทีต่องการวัด  และสอดคลองกับเกณฑที่ให
คะแนน   

0 หมายถึง เม่ือทานไมแนใจวาขอสอบนั้น  มีความชัดเจนของคําถาม   
สอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรู วัดไดตรงตาม
พฤติกรรมทีต่องการวัด  และสอดคลองกับเกณฑที่ให
คะแนน   

-1 หมายถึง เม่ือทานแนใจวาขอสอบนั้น  ไมมีความชัดเจนของคําถาม   
ไมสอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรู  ไมสามารถวัดได
ตรงตามพฤตกิรรมที่ตองการวัด  และไมสอดคลองกับ
เกณฑที่ใหคะแนน   

 4.  ในการประเมินครั้งนี้ใหทานแกไขขอคําถาม  พฤติกรรมที่ตองการวัด  เกณฑที่ให
คะแนน  และภาษาที่ใชลงในขอสอบและขอเสนอแนะไดตามที่เห็นวาเหมาะสม 
 5.  ในการประเมินครั้งน้ีใหทานทําเครื่องหมาย ลงในชองที่ทานพิจารณาแลวตามเกณฑ
แตละขอ 
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แบบประเมนิดัชนีความสอดคลอง  (IOC)  แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
วิทยาศาสตรโดยชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทางวิทยาศาสตร  

โดยผูเชี่ยวชาญ 
__________________________________________________________________________ 
คําชี้แจง 
 โปรดประเมินความชัดเจนของคําถาม  ความสอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรู  ความ
สอดคลองของพฤติกรรมที่ตองการวัด  และเกณฑที่ใหคะแนน  โดยขอความกรุณาเขียน
เครื่องหมาย    ลงในชองวางใตเครื่องหมายที่แสดงระดับความคิดเห็นของทานโดยกําหนดให 

+1 หมายถึง สอดคลอง 
0 หมายถึง ไมแนใจ 
-1 หมายถึง ไมสอดคลอง 
 

ความชัดเจน 
ของคําถาม 

ความสอดคลองกับ
จุดประสงคการ

เรียนรู 

ความสอดคลอง
ของพฤติกรรมที่
ตองการวัด 

ความสอดคลองกับ
เกณฑที่ใหคะแนน 

ขอที่   

+1 0 -1 +1 0 -1 +1 0 -1 +1 0 -1 
1             
2             
3             
4             
5             
6             
7             
8             
9             
10             
11             
12             
13             
14             
15             
16             
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ขอเสนอแนะ………………………………………………………………………………………..…….. 
..................................................................................................................................................... 
..................................................................................................................................................... 
..................................................................................................................................................... 
..................................................................................................................................................... 
..................................................................................................................................................... 
     
      ลงชื่อ...................................................ผูประเมิน 
                      (.........................................................) 
               .................../............................/......................... 
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ชื่อเรื่อง 
 การศึกษาผลของการจัดการเรียนรูดวยชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทางวิทยาศาสตร 
ที่มีตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและทักษะการนําเสนอความรูทางวิทยาศาสตรของนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปที่  2 
 
ผูวิจัย 
 นางสาวเบญจวรรณ  ใจหาญ 
 วิชาเอก  การมัธยมศึกษา  (การสอนวิทยาศาสตร) 
 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  ประสานมิตร 
 
อาจารยที่ปรึกษาสารนิพนธ 
 รองศาสตราจารยสมจิต  สวธนไพบูลย 
 
ขอมูลเก่ียวกบัผูเชี่ยวชาญ 
 ชื่อ – สกุล  (ผูเชี่ยวชาญ)................................................................................................ 
 ตําแหนง......................................................วุฒิการศึกษา............................................... 
 สถานที่ทํางาน................................................................................................................ 
 
 
      ลงชื่อ............................................................. 
            (...........................................................) 
              ผูเชี่ยวชาญ 
 
 
 
 
 

 

แบบประเมนิดัชนีความสอดคลอง  (IOC)   
แบบประเมนิทักษะการนําเสนอความรูทางวทิยาศาสตร  (การนําเสนอในรูปรายการโทรทัศน) 

โดยผูเชี่ยวชาญ 
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แบบประเมนิดัชนีความสอดคลอง  (IOC)   
แบบประเมนิทักษะการนําเสนอความรูทางวทิยาศาสตร   

(การนําเสนอในรูปรายการโทรทัศน)  โดยผูเชี่ยวชาญ 
********************************************************************************************************** 

วัตถุประสงค 
 แบบประเมินนี้เปนแบบประเมินสําหรับผูเชี่ยวชาญ  เพ่ือใชประเมินความสอดคลอง(IOC)  
ของแบบประเมินทักษะการนําเสนอความรูทางวิทยาศาสตร  (การนําเสนอในรูปรายการโทรทัศน)  
ซ่ึงจะใชเปนเครื่องมือในการเก็บขอมูลจากกลุมตัวอยาง  ซ่ึงเปนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2  
โรงเรียนเซนตฟรังซีสเซเวยีร  อําเภอปากเกร็ด  จังหวัดนนทบุรี 
 
คําชี้แจงเก่ียวกับแบบประเมินทักษะการนําเสนอความรูทางวทิยาศาสตร   (การนําเสนอใน
รูปรายการโทรทัศน)   
 โปรดประเมินและใหขอแนะนําเพิ่มเติม สําหรับเปนแนวทางในการปรับปรุงแกไขแบบ
ประเมินทักษะการนําเสนอความรูทางวิทยาศาสตร  (การนําเสนอในรูปรายการโทรทัศน) โดยขอ
ความกรุณาเขียนเครื่องหมาย  ลงในชองวางใตเครื่องหมายที่แสดงระดับความคิดเห็นของทาน
โดยกําหนดให 

+1 หมายถึง สอดคลอง 
0 หมายถึง ไมแนใจ 
-1 หมายถึง ไมสอดคลอง 
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แบบประเมนิดัชนีความสอดคลอง  (IOC)   
แบบประเมนิทักษะการนําเสนอความรูทางวทิยาศาสตร   

(การนําเสนอในรูปรายการโทรทัศน)  โดยผูเชี่ยวชาญ 
__________________________________________________________________________ 
 
คําชี้แจง 
 โปรดพิจารณาประเมินความสอดคลองของแบบประเมินทักษะการการนําเสนอความรูทาง
วิทยาศาสตร (การนําเสนอในรูปรายการโทรทัศน)  กับเกณฑการประเมิน โดยขอความกรุณาเขียน
เครื่องหมาย    ลงในชองวางใตเครื่องหมายที่แสดงระดับความคิดเห็นของทานโดยกําหนดให 

+1 หมายถึง สอดคลอง 
0 หมายถึง ไมแนใจ 
-1 หมายถึง ไมสอดคลอง 
 

 ความสอดคลอง  หมายถึง  แบบประเมินทักษะการการนําเสนอความรูทางวิทยาศาสตร 
(การนําเสนอในรูปรายการโทรทัศน) มีความสอดคลองกับเกณฑการประเมิน 
 

ระดับความคิดเห็น รายการประเมิน เกณฑการประเมิน 

+1 0 -1 

หมายเหต ุ

ดานการเตรยีม
รายการโทรทัศน 
1.  รูปแบบรายการ 

4  คะแนน  หมายถึง  รูปแบบของ
รายการนาสนใจ  และเปนลาํดับ
ขั้นตอน 
3  คะแนน  หมายถึง  รูปแบบของ
รายการนาสนใจ  แตไมเปนลําดับ
ขั้นตอน 
2  คะแนน  หมายถึง  รูปแบบของ
รายการไมนาสนใจ  แตเปนลําดับ
ขั้นตอน 
1  คะแนน  หมายถึง  รูปแบบของ
รายการไมนาสนใจ  และไมเปนลําดับ
ขั้นตอน 

......... 
 
 
......... 
 
 
......... 
 
 
......... 
 
 

......... 
 
 
......... 
 
 
......... 
 
 
......... 
 

........ 
 
 
……. 
 
 
......... 
 
 
......... 
 
 

................ 

................ 

................ 

................ 

................ 
………… 
…………. 
………… 
................ 
…………..
................ 
………….. 
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ระดับความคิดเห็น รายการประเมิน เกณฑการประเมิน 

+1 0 -1 

หมายเหตุ 

2.  เน้ือหาใน
รายการ 

4  คะแนน  หมายถึง  เน้ือหาใน
รายการมีประโยชนมากที่สุด  และ
ชัดเจนทุกหัวขอ 
3  คะแนน  หมายถึง  เน้ือหาใน
รายการมีประโยชนมาก  และชัดเจน
บางหัวขอ 
2  คะแนน  หมายถึง  เน้ือหาใน
รายการมีประโยชนพอสมควร  และ
ชัดเจนบางหัวขอ 
1  คะแนน  หมายถึง  เน้ือหาใน
รายการมีประโยชนนอย  และไม
ชัดเจน 

......... 
 
 
......... 
 
 
......... 
 
 
......... 
 
 

......... 
 
 
......... 
 
 
......... 
 
 
......... 

........ 
 
 
……. 
 
 
......... 
 
 
......... 

................ 

................ 

................ 

................ 

................ 
…………. 
………….
………….. 
................ 
................ 
…………. 
…………. 

3.  การจัดเตรียม
เครื่องมือ อุปกรณ 

4  คะแนน  หมายถึง  มีการ
จัดเตรียมเครือ่งมือ อุปกรณเหมาะสม  
ครบถวน 
3  คะแนน  หมายถึง  มีการ
จัดเตรียมเครือ่งมือ อุปกรณเหมาะสม  
แตไมครบถวน 
2  คะแนน  หมายถึง  มีการ
จัดเตรียมเครือ่งมือ อุปกรณไม
เหมาะสม แตครบถวน 
1  คะแนน  หมายถึง  มีการ
จัดเตรียมเครือ่งมือ อุปกรณไม
เหมาะสม  และไมครบถวน 

......... 
 
 
......... 
 
 
......... 
 
 
......... 
 

......... 
 
 
......... 
 
 
......... 
 
 
......... 
 
 

......... 
 
 
......... 
 
 
......... 
 
 
......... 
 
 

................ 

................ 

................ 

................ 

................ 
………….. 
………… 
………….
…………
…………
…………
…………. 
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ระดับความคิดเห็น รายการประเมิน เกณฑการประเมิน 

+1 0 -1 

หมายเหตุ 

ดานการนําเสนอ
รายการโทรทัศน 
4.  ความสามารถ
ในการอธิบายและ  
แสดงความคดิเห็น
ของนักแสดงใน
รายการ 

4  คะแนน  หมายถึง  นักแสดง
สามารถอธิบายและแสดงความ
คิดเห็นครอบคลุมเน้ือหาชดัเจน 
ทุกหัวขอและเปนลําดับขั้นตอน 
3  คะแนน  หมายถึง  นักแสดง
สามารถอธิบายและแสดงความ
คิดเห็นครอบคลุมเน้ือหาชดัเจนบาง
หัวขอและเปนลําดับขั้นตอน 
2  คะแนน  หมายถึง  นักแสดง
สามารถอธิบายและแสดงความ
คิดเห็นครอบคลุมเน้ือหาชดัเจนบาง
หัวขอแตไมเปนลําดับขั้นตอน 
1  คะแนน  หมายถึง  นักแสดง
อธิบายและแสดงความคิดเห็นไม
ครอบคลุมเน้ือหาและไมเปนลําดับ
ขั้นตอน 

......... 
 
 
 
......... 
 
 
 
......... 
 
 
 
......... 
 
 

......... 
 
 
 
......... 
 
 
 
......... 
 
 
 
......... 

........ 
 
 
 
……. 
 
 
 
......... 
 
 
 
......... 

................ 

................ 

................ 

................ 

................ 
…………. 
…………. 
................ 
................ 
………… 
………… 
………… 
………… 
………… 
………… 
………… 

5.  ความเหมาะสม
ของภาษาที่ใชใน
รายการ 

4  คะแนน  หมายถึง  ภาษาที่ใชใน
รายการเหมาะสม  ชัดเจน  และ
เขาใจงายทุกฉาก 
3  คะแนน  หมายถึง  ภาษาที่ใชใน
รายการเหมาะสม  ชัดเจน  และ
เขาใจงายเปนบางฉาก 
2  คะแนน  หมายถึง  ภาษาที่ใชใน
รายการเหมาะสม  แตไมชัดเจน  
และเขาใจยาก 
1  คะแนน  หมายถึง  ภาษาที่ใชใน
รายการไมเหมาะสม  และไมชัดเจน  
เขาใจยาก 

......... 
 
 
......... 
 
 
......... 
 
 
......... 
 
 

......... 
 
 
......... 
 
 
......... 
 
 
......... 

........ 
 
 
……. 
 
 
......... 
 
 
......... 

................ 

................ 

................ 

................ 

................ 
………… 
…………
…………
…………
…………
…………
………….. 
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ระดับความคิดเห็น รายการประเมิน เกณฑการประเมิน 

+1 0 -1 

หมายเหตุ 

6.  ความเหมาะสม
ของเวลาที่ใชใน 
รายการ 

4  คะแนน  หมายถึง  เวลาที่ใชใน
รายการเหมาะสมกับเนื้อหาดีมาก 
3  คะแนน  หมายถึง  เวลาที่ใชใน
รายการเหมาะสมกับเนื้อหาดี 
2  คะแนน  หมายถึง  เวลาที่ใชใน
รายการเหมาะสมกับเนื้อหา
พอสมควร 
1  คะแนน  หมายถึง  เวลาที่ใชใน
รายการไมเหมาะสมกับเนือ้หา 

......... 
 
......... 
 
......... 
 
 
........ 
 

......... 
 
......... 
 
......... 
 
 
......... 
 

......... 
 
......... 
 
......... 
 
 
......... 
 

................ 

................ 

................ 

................ 

................ 
………….. 
………….. 
………….. 
................ 

7.  บุคลิกภาพของ 
ผูดําเนินรายการ 

4  คะแนน  หมายถึง  ผูดําเนิน
รายการมีบุคลิกคลองแคลว  และ 
แตงกายเหมาะสม  
3  คะแนน  หมายถึง  ผูดําเนิน
รายการมีบุคลิกไมคลองแคลว  แต
แตงกายเหมาะสม 
2  คะแนน  หมายถึง  ผูดําเนิน
รายการมีบุคลิกคลองแคลว  แต 
แตงกายไมเหมาะสม 
1  คะแนน  หมายถึง  ผูดําเนิน
รายการมีบุคลิกไมคลองแคลว  และ
แตงกายไมเหมาะสม 

......... 
 
 
......... 
 
 
......... 
 
 
......... 
 
 

......... 
 
 
......... 
 
 
......... 
 
 
......... 

........ 
 
 
……. 
 
 
......... 
 
 
......... 

................ 

................ 

................ 

................ 

................ 
………… 
………… 
………… 
………… 
………… 
………… 
………… 
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ระดับความคิดเห็น รายการประเมิน เกณฑการประเมิน 

+1 0 -1 

หมายเหตุ 

8.  การมีสวนรวม
ของผูชมรายการ 

4  คะแนน  หมายถึง  ทางรายการ
จัดใหผูชมมีสวนรวมในการแสดง
ความคิดเห็นในรายการดีมาก 
3  คะแนน  หมายถึง  ทางรายการ
จัดใหผูชมมีสวนรวมในการแสดง
ความคิดเห็นในรายการดี 
2  คะแนน  หมายถึง  ทางรายการ
จัดใหผูชมมีสวนรวมในการแสดง
ความคิดเห็นในรายการพอสมควร 
1  คะแนน  หมายถึง  ทางรายการ
จัดใหผูชมมีสวนรวมในการแสดง
ความคิดเห็นในรายการนอย 

......... 
 
 
......... 
 
 
......... 
 
 
......... 
 
 

......... 
 
 
......... 
 
 
......... 
 
 
......... 
 
 

......... 
 
 
......... 
 
 
......... 
 
 
......... 
 
 

................ 

................ 

................ 

................ 

................ 
………… 
………… 
………… 
................ 
................ 
………… 
………… 

 
ขอเสนอแนะ......................................................................................................... ........................ 
.....................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................... 
   
 
      ลงชื่อ...................................................ผูประเมิน 
                       (.........................................................) 
                ....................../............................../...................... 
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ภาคผนวก  ค 
 
  -  ชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทางวิทยาศาสตร   
  -  แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร  เรื่อง  อาหาร   
  -  แบบประเมินทักษะการนาํเสนอความรูทางวิทยาศาสตร 
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ชื่อ.......................................นามสกุล...................................... 
เลขท่ี...............................ชั้น..................................... 

โรงเรียนเซนตฟรังซีสเซเวียร อําเภอปากเกรด็  จังหวัดนนทบุรี 
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ชุดกิจกรรมทีน่ักเรียนจะไดศึกษาตอไปนี้เรียกวา  ชุดกิจกรรมฝกทกัษะการจัดการความรูทาง

วิทยาศาสตร  ประกอบดวย  2  เร่ือง  คือ  เร่ืองที่  1  อาหารและสารอาหาร  และเรื่องที ่ 2  ส่ิงเจอืปน

ในอาหาร  ซึง่ชุดกิจกรรมนีเ้ปนชุดกิจกรรมที่นกัเรียนสามารถศึกษาและทํากิจกรรมตางๆไดดวยตนเอง

และใชกระบวนการกลุม  เพื่อใหนักเรียนไดเกิดการเรียนรูดวยตนเอง  และพัฒนาตนเองไดเต็มตาม

ศักยภาพ  โดยแบงการจัดการเรียนรูออกเปน  5  ข้ันตอน  ไดแก 

1.  ข้ันสืบเสาะหาความรู 

2.  ข้ันจัดระบบความรู 

3.  ข้ันปฏิบัติพัฒนาองคความรู 

4.  ข้ันแบงปนความรู 

5.  ข้ันเขาถงึความรู 

 

 

 

 

 

 

1.  นักเรียนศกึษาจุดประสงคการเรียนรูที่กําหนดไวในชุดกิจกรรมใหเขาใจ 

2.  นักเรียนทาํแบบทดสอบกอนเรียน 

3.  นักเรียนปฏิบัติตามขั้นตอนทีก่ําหนดไวในชุดกิจกรรม 

4.  นกัเรียนทาํแบบทดสอบหลังเรียน 

 

 

 

 

 

 

 

การเรียนรูของนักเรียนจะบรรลุจุดประสงคที่ได

กําหนดไวในชดุกิจกรรม  นักเรียนควรปฏิบัติ

ตามขั้นตอน  ตอไปนี ้

เวลาที่ใชในการทํากิจกรรมทั้งหมด  12  คาบ  แบงเปน  2  เร่ือง  คือ  เร่ืองที ่ 1  อาหารและ

สารอาหาร  6  คาบ  และเรื่องที ่ 2  ส่ิงเจือปนในอาหาร  6  คาบ  (คาบละ 50 นาที)     
 

คําชี้แจง 
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1.  สํารวจ  และทดสอบเกีย่วกับสารอาหารประเภทคารโบไฮเดรต 

โปรตีน  ไขมนั  วิตามนิ  แรธาตุ  และน้ําได 

2.  อธิบายความสําคัญของสารอาหารที่มตีอรางกายได 

 

3.  เลือกรับประทานอาหารทีม่ีสารอาหารครบถวน  เหมาะสมกับ

เพศและวัย 

4.  ยกตัวอยางสิ่งที่เปนพิษที่ปะปนอยูในอาหาร  และอธิบาย

อันตรายของสิง่เปนพิษบางชนิดในอาหารได 

5. นําความรูที่ไดไปใชในชีวิตประจําวนัและเผยแพรความรูแก
บุคคลอื่นๆได 

 

จุดประสงคการเรียนรู 
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ขั้นสืบเสาะหาความรู 

เรื่อง อาหารและสารอาหาร เอ..ทําไมรางกายของ

คุณแข็งแรงจังเลย!! 

ก็ผมเลือกรับประทาน

แตอาหารที่มี

ประโยชนน่ีครับ 

อาหาร (Food) หมายถึง ส่ิงตางๆที่รับประทานแลว

ไมเปนอันตราย มีประโยชนตอรางกาย  รางกาย

สามารถนํามาใชเปนพลงังานไดอยางเต็มที ่

สารอาหาร (Nutrients) หมายถงึ  สารเคมีที่เปน

สวนประกอบในอาหารมีมากมายหลายชนิด        

 

กิจกรรมที่ 1 :  สืบเสาะคนหา...นานาสารอาหาร  

ประลองฝมือ 
 

สืบคนขอมูล

เรื่องสารอาหาร 

แลวแบงวงกลม

ออกเปนสวนๆ

ตามประเภทของ

สารอาหาร  

พรอมทั้งวาดรูป

และระบายสใีห

สวยที่สุดนะจะ 
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1.  ใสแปงมัน  1  ชอนเบอร  1  ลงในหลอดทดลองขนาด

กลาง  ซึง่มนี้ําบรรจุอยู  6  cm3  เขยาใหเขากัน  แลวเทน้าํ

แปงลงในหลอดทดลองขนาดกลาง  3  หลอด  หลอดละ  2  

cm3 

 

2.  หยดสารละลายไอโอดีน  1  หยด  ลงในหลอดทดลองที ่ 

1  สําหรับหลอดที่  2  ใหหยดสารละลายคอปเปอรซัลเฟต  5  

หยดลงไป  แลวคอยๆหยดสารละลายโซเดยีมไฮดรอกไซด

ประมาณ  10  หยด  สังเกตและบันทกึผลการเปลี่ยนแปลง 

 

3.  หยดสารละลายเบเนดิกต  5  หยด ลงในหลอดที่  3  

นําไปตมในบีกเกอร  ซึ่งมีน้ําเดือดประมาณ  100 cm3  เปน

เวลา  2  นาที  สังเกตการเปลี่ยนแปลงและบันทึกผล 

 

4.  ใชแปงมันจํานวนเลก็นอยถูไปมากับกระดาษสีขาว

ประมาณ  5 – 6  คร้ังแลวยกกระดาษขึน้ใหแสงผาน  สังเกต

วาโปรงแสงหรอืไม  บันทึกผล 

 

5.  ทดสอบซ้ําขอ 1 – 4 แตเปลี่ยนแปงมันเปนน้าํตาลกลโูคส  

ไขขาว  น้ํามนัพืช  และน้าํนมตามลาํดับทีละอยาง  สําหรับ  

3  ชนิดหลัง  ไมตองผสมน้าํ  แตใหใชอยางละ  2   cm3  

สังเกตและบนัทึกผล 

 

 
……………………

……………………

……………………

……………………

……………………

……………………

……………………. 

……………………

……………………

………………….. 

วัสดุอุปกรณและสารเคม ี

เอ...สารอาหารแตละ

ประเภท  จะมีวิธีการ

ทดสอบเหมือนกันมั้ย?   

นักเรียนคดิวาการทดสอบในหลอดที่ 1,2 และ 3  เปนการ 
ตรวจสอบสารอาหารประเภทใดตามลาํดับ 

............................................................................... 

................................................................................. 
 

ลองทําด ู

กิจกรรมที่ 2 :  ทดสอบสารอาหารประเภทตางๆ  
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ออกแบบตารางบันทึกผลการทดลอง 

สรุปผลการ

ทดลอง 
 

.........................................................................................................................

.........................................................................................................................

.........................................................................................................................

......................................................................................................................... 

 
จากการทดลอง  นักเรียนทราบไหมวา  แปง  นํ้าตาล  โปรตีน  และ

ไขมัน  ใชอะไรทดสอบ 
......................................................................................................... 

.........................................................................................................

รอบรู 
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คารโบไฮเดรต 

คารโบไฮเดรต เปนสารอาหารที่ใหพลังงานที่

สําคัญแกรางกาย  ประกอบดวยธาตุคารบอน  (C)  

ไฮโดรเจน  (H)  และออกซิเจน (O)  มักพบอยูในรูป

ของแปงและน้ําตาลเปนสวนใหญ  พบมากในขาว  

แปง  ขนมปง  ผัก  ผลไม  นม   
ภาพแสดง : สารอาหารประเภทคารโบไฮเดรต 

1.  น้ําตาลโมเลกลุเด่ียว  (Monosaccharide) 
 เปนคารโบไฮเดรตที่มีโมเลกุลเล็กที่สุด  

รางกายสามารถนําไปใชไดโดยไมผานขบวนการ

ยอย  น้ําตาลโมเลกุลเดี่ยวที่รูจักกัน  ไดแก 

 น้ําตาลทั้ง 3 ชนิดนี้มีสูตรโมเลกุลเหมือนกัน  

แตมีสูตรโครงสรางตางกัน  จึงทําใหคุณสมบัติ

บางอยางแตกตางกัน 

ชื่อ............................................ 

แหลงที่พบ................................  

หนูๆทราบไหมวาทาํไมคนภาคเหนือจงึ

รับประทานขาวเหนียวเปนหลัก 

.....................................................

.....................................................

................................................... 

คารโบไฮเดรตแบงเปน  3  ประเภท 

สูตรโมเลกุลของน้าํตาลโมเลกุลเดี่ยว  คือ................................... 

ชื่อ............................................ 

แหลงที่พบ................................  

ชื่อ............................................ 

แหลงที่พบ................................  
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2.  น้ําตาลโมเลกลุคู  (Disaccharide) 
 เกิดจากน้ําตาลโมเลกุลเดี่ยว 2  

โมเลกุลมารวมกันไดน้ําตาลโมเลกุลคู  มี

สูตรโมเลกุล  C12H22O11  และน้ํา 

C6H12O6  +  C6H12O6  C12H22O11  +  น้ํา 

 

 

กลูโคส +  .......................   มอลโทส +  น้าํ 

กลูโคส  +       ฟรักโทส        .................     +  น้ํา 

กลูโคส  +  .....................      ................     +  น้าํ 

ลับสมอง 

ลองทําดู 
เมื่อนําแปงฝุนโรยตัว  แปงดนิสอพอง  

ผงชอลก  ไปทดสอบดวยสารละลาย

ไอโอดีน  พบวา 

3.  คารโบไฮเดรตโมเลกลุใหญ  (Polysaccharide) 
เปนคารโบไฮเดรตที่ไมมีรสหวาน ละลายน้ําไดยาก

หรือไมละลายเลย เกิดจากโมโนแซ็กคารไรดหลายๆ

โมเลกุลมารวมกันเปนโมเลกุลเชิงซอน เชน แปง  

เซลลูโลส  และไกลโคเจน  เมื่อนําแปงและเซลลูโลส

มายอยจะไดกลูโคส ไกลโคเจนเปนอาหารสํารองที่

สะสมไวที่ตับ 

……………………………………
……………………………………
……………………………………
……………………………………
……………………………………

อะไร

เอย 

1.  เปนอาหารสะสมในพืช   

3.  เปนพลังงานสํารอง  เมื่อรางกายขาดกลูโคส   

2.  มีประโยชนชวยในการขับถาย     ........................................ 

.........................................  

  ........................................ 
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โปรตีน 

โปรตีน  เปนสารอาหารที่มีในรางกายมากเปนที่สอง

รองจากน้ํา มีหนวยยอยที่ เล็กที่ สุด คือ กรดอะมิโน   

สารอาหารประเภทโปรตีนมีความจําเปนตอการ

เจริญเติบโตของรางกาย  ชวยซอมแซมสวนที่สึกหรอ  

สรางสารควบคุมการทํางานของรางกาย  เชน  ฮอรโมน  

และเอนไซม รักษาดุลยภาพของสารตางๆในรางกาย  

ใหพลังงานและความรอน  ชวยปองกันโรคไขมันอุดตัน  

และสรางภูมิคุมกันโรค   

ภาพแสดง : สารอาหารประเภทโปรตีน 

รูโทษ 
การรับประทานเนื้อสัตวในปริมาณ

มากมีโทษตอรางกายหรือไม  อยางไร 
...........................................................

...........................................................

........................................................... 

โปรตีนจะพบมากในไข นม เนื้อสัตว ถั่ว  

ขาว  ขาวโพด  ผักและผลไมบางชนิด 
ทําไมถั่วมีสารอาหารมากกวา

1  ชนิด  แตถูกจัดใหอยูใน

ประเภทโปรตนี 

ก็เพราะวา

..........................................

..........................................

รูผลกระทบ 
 

นักเรียนคิดวาถา

รับประทานขาวไกพะโล

มากๆจะทาํใหรางกายอวน

หรือผอม เพราะเหตใุด 

………………………
………………………
………………………
………………………
………………………
………… 
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ไขมัน 

ภาพแสดง : สารอาหารประเภทไขมัน 

ไขมัน เปนสารอาหารที่ใหพลังงานสูง ประกอบดวย

กรดไขมันและกลีเซอรอล พบมากในไขมันจากพืช  

มันสัตว  นม เนย  ถั่ว   

เด็กๆทราบไหมคะวา 
คารโบไฮเดรต โปรตีน  

ไขมัน  จัดเปนกลุม

สารอาหารใหพลังงาน  

หรือไมใหพลังงาน 

สารอาหารประเภทไขมันชวยใหอาหารมี

รส  กลิ่น  และเนื้อสัมผัสที่ดีข้ึน  ชวยในการดูดซึม

วิตามินที่ละลายในไขมัน  ไขมันที่มีมากเกินความ

ตองการของรางกายจะถูกสะสมเปนชั้นไขมันใต

ผิวหนัง  ชวยปองกันการกระทบกระเทือนของ

อวัยวะภายใน  ปองกันการสูญเสียความรอนของ

รางกาย     

ฉลาดเลือก 
 

เพ่ือนๆทราบไหมครับ

วาในการทาํอาหาร เรา

ควรใชไขมันจากพืช  

หรือไขมันจากสัตว

เพราะเหตุใด 

................................

................................

................................

 

......................................

......................................

...................................... 

ลองคนด ู

 
-  คารโบไฮเดรต  1  กรัม   
    ใหพลังงาน...............กิโลแคลอร ี
-  โปรตีน  1  กรัม   
    ใหพลังงาน...............กิโลแคลอร ี
-   ไขมัน  1  กรัม   
    ใหพลังงาน.............กิโลแคลอร ี
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วิตามิน 

วิตามิน  เปนสารอาหารที่พบไดในอาหารทั่วๆไป  

โดยเฉพาะผักสีเขียวหรือสีเหลือง ถั่วเมล็ดแหง น้ํามัน

พืช ตับ นม  ไข และเนื้อสัตว วิตามินแบงเปน 2 กลุม

ใหญ  คือ 

 -  วิตามินที่ละลายไดในไขมัน   

 -  วิตามินที่ละลายไดในน้าํ   

ภาพแสดง : สารอาหารประเภทวิตามิน 
และแรธาตุ 

วิตามิน  แรธาตุ  และน้ํา 
จัดเปนสารอาหารประเภท………………….. 

เธอทราบไหมวา วิตามินที่

ละลายในไขมนั ไดแกวิตามนิ

อะไรบางเหรอ 

..........................................

.......................................... 

รูจักชุมชน 
 

ใหเพ่ือนๆออกแบบโปสเตอรเชิญ

ชวนใหทุกคนหันมารับประทาน 
ผักและผลไม 

ลองคิดดู 
 

วิตามินทีร่างกายตองการมากที่สุดใน

แตละวัน  คือ  วิตามิน................... 
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ภาพแสดง : สารอาหารประเภทวิตามิน 
และแรธาตุ 

แรธาตุ 

แรธาตุ หรือเกลือแร  เปนสารอาหารอีก

ประเภทหนึ่งที่จําเปนตอรางกายเชนเดียวกับ

วิตามิน  ในรางกายมนุษยมีแรธาตุชนิดตางๆ

รวมอยูประมาณ  4  เปอรเซ็นตของน้ําหนักตัว   

ตัวอยางแรธาตุ  เชน แคลเซียม ฟอสฟอรัส  

ไอโอดีน  เหล็ก  เปนตน 

น้ํา 

น้ํา  เปนสารอาหารที่ใหพลังงานต่ํา จน

เกือบจะถือไดวาไมใหพลังงานเลย น้ํา

นอกจากจะเปนตัวทําละลายใหกับสาร

อ่ืนแลว  น้ํายังชวยควบคุมดุลยภาพของ

สารตางๆ ในรางกาย ควบคุมอุณหภูมิ

ของรางกาย ชวยในการขับถายของเสีย   

 

รอบรู 

เพื่อชดเชยน้ําที่สูญเสียไป  ในแตละวัน

เราควรดื่มน้ําอยางนอย  6 – 8 แกวตอ

วัน หรือรับประทานอาหารที่มีน้ําสะสม

อยูมาก เชน  ผัก  และผลไม 

รูจักชุมชน 
ใหเพ่ือนๆเขียนขอความเชญิชวนใหทุกคน

ตระหนักถึงโทษของการขาดสารอาหาร 
………………………………………………

………………………………………………

………………………………………………

…………………………………………… 

รูจักตน 

เพ่ือนๆมีแนวทางการเลือกรับประทาน

อาหารใหเหมาะสมกับตนเองอยางไรบาง 
………………………………………………

………………………………………………

………………………………………………

…………………………………………… 
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1. ใสแปง 3 ชอน  เบอร 1 ลงในบีกเกอรขนาด 25 ลูกบาศก

เซนติเมตร  เติมน้ํา 18 ลูกบาศกเซนติเมตร  ต้ังไฟคนจนแปง

สุก (สังเกตแปงจะเปลี่ยนเปนสีขาวขุน) นําน้ําแปงสุกที่ไดมา

แบงใสลงในหลอดทดลองขนาดกลางหลอดละ 2 ลูกบาศก

เซนติเมตร  6  หลอด 

 

2.  หยดสารละลายไอโอดีนลงในหลอดที่มีน้ําแปงสุกทั้ง 6  

หลอด หลอดละ 1 หยด สังเกตการเปลี่ยนแปลงและบันทึก

ผล 

 

3.  คอยๆหยดสารละลายวิตามินซี  0.01% ลงในหลอด

ทดลองที่ 1 ทีละหยดจนกระทั่งสารละลายแปงไมมีสีน้ําเงิน

เหลืออยู  นับจํานวนหยดของสารละลายวิตามินซีที่ ใช  

บันทึกผล 

 

4. ทดลองซ้ําขอ 3 แตใชน้ํามะนาว น้ํามะเขือเทศ น้ําสับปะรด  

น้ํามะละกอสุก  น้ําสมแทนสารละลายวิตามินซี  ใสลงใน

หลอดทดลองที่  2,  3,  4,  5  และ  6  ตามลําดับ  สังเกต

และบันทึนทึกผล 

 

 
……………………

……………………

……………………

……………………

……………………

……………………

……………………. 

……………………

……………………

………………….. 

วัสดุอุปกรณและสารเคม ี

เอ...ผลไมแตละชนิดมี

ปริมาณวติามนิซี

ตางกันหรือไม  มา

ทดสอบกนัดกีวา 

จากการทดลอง  ใหนกัเรียนระบุตัวแปรตน  ตัวแปรตาม  และตัวแปรควบคุม 

................................................................................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

 

ลองทําด ู

กิจกรรมที่ 3 :  การหาปริมาณวิตามินซีในผลไมชนิดตางๆ  
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ออกแบบตารางบันทึกผลการทดลอง 

สรุปผลการ

ทดลอง 
 

.........................................................................................................................

.........................................................................................................................

.........................................................................................................................

.........................................................................................................................

.........................................................................................................................

........

 
......................................................................................................... 

.........................................................................................................

.........................................................................................................

.........................................................................................................

บันทึก

ความจํา 
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1.  ชวยใหรางกายดูดซึมแคลเซียมและฟอสฟอรัส   

     เพื่อใชสรางกระดูกและฟน 

 

2.  ชวยในการแข็งตัวของเลอืดเวลาเกิดบาดแผล 

 

3.  ทําใหเม็ดเลือดแดงแข็งแรง  ไมเปนหมนั 

 

4.  ชวยบาํรุงสายตา  รักษาสุขภาพของผวิหนัง 

 

5.  ชวยปองกนัโรคลักปดลกัเปด (เลือดออกตามไรฟน) 

 

6.  ชวยปองกนัโรคเหน็บชา   

 

7.  ชวยปองกนัโรคโลหิตจาง  เสนประสาทไขสันหลงั 

     เสื่อมสภาพ   

 

8.  ชวยปองกนัปากนกกระจอก  ผิวหนงัแหง  ล้ินอกัเสบ 

 

9.  เปนสวนประกอบของฮีโมโกลบนิในเมด็เลือดแดง 

 

10.  ชวยปองกันโรคคอพอก  ชวยการทาํงานของ 

       ระบบประสาท 

 
 

มาสืบคนเรื่องวิตามนิและ 
แรธาตุกันดีกวา 

วิตามินและแรธาตุตางๆ

มีประโยชนตอรางกาย

อยางไรบาง 

ประลองฝมือ 
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กิจกรรมที่ 4 :  นําความรูท่ีไดจากการสืบคนเรื่องประเภทของ
สารอาหาร  มาตอเติมแผนผังใหสมบูรณ พรอมยกตัวอยาง

สารอาหารแตละประเภท  

  

สารอาหาร 

 

 

  

 

 

………..
………..
………..
………..
……….

………………
………………
………………
………………
……………… 

………..
………..
………..
………..
………..

………..
………..
………..
………..
………..

………………
………………
………………
………………
……………… 

………..
………..
………..
………..
………..

ฝกคิด

เชื่อมโยง 
 

สรุปตามเสนที่

โยงเชื่อมตอกนัให

จากภาพ ประเภทของสารอาหาร สรปุไดวา.................... 

..........................................................................................

..........................................................................................

..........................................................................................

..........................................................................................

......................................................................................... 
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ขั้นปฏิบัติพัฒนาองคความรู 

กิจกรรมที่ 5 :  นักเรียนนาํความรูจากการศึกษาเรือ่งอาหารและ
สารอาหารมาสรางเมนูอาหารเพื่อสุขภาพเหมาะกับวัย คนละ  1  เมนู  

 พรอมทั้งวาดภาพประกอบใหสวยงามจูงใจใหนารับประทาน 

ภาพเมนูนี้ มีชื่อวา

 

.............................................. 

วิธีทํา 

....................................................

....................................................

....................................................

....................................................

....................................................

....................................................

....................................................

....................................................

............................................ 

ประโยชนที่ไดรับ 

....................................................

....................................................

....................................................

....................................................

....................................................

....................................................

....................................................

....................................................

....................................... 
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ขั้นแบงปนความรู 

กิจกรรมที่ 6 :  นักเรียนนาํความรูไดจากกิจกรรมเมนูอาหารเพือ่
สุขภาพแลกเปลี่ยนกับเพือ่นภายในชัน้เรียน ตั้งคําถามเพื่อ

แลกเปลี่ยนเรียนรู 

 
..........................................................................

..........................................................................

..........................................................................

..........................................................................

..........................................................................

..........................................................................

..........................................................................

..........................................................................

.......................................................................... 

..........................................................................

..........................................................................

..........................................................................

..........................................................................

..........................................................................

..........................................................................

......................................................................... 

คําถามนารู 

 
สูประตูชัยแหง

ความสําเร็จ 

 

ความรูจะยิ่งเพ่ิมพูน  

ถามีการแลกเปลี่ยน

เรียนรูกันมากขึ้น 

วันนี้ไดรับความรูจาก

เพื่อนๆเยอะแยะเลย 
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กิจกรรมที่  7 :  นักเรียนนําความรูท่ีไดจากกิจกรรมเมนูอาหารเพื่อ
สุขภาพมาเผยแพรในรูปรายการโทรทัศนแบบตางๆ  เชน เกมโชว  

ละคร  และการสัมภาษณ ตามความถนัดและความสนใจ 

ขั้นเขาถึงความรู 

 
“วางแผน  ออกแบบ  เขยีนบทโทรทศัน ตามความสนใจไดเลยนะคะ” 
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ชื่อราน ชื่ออาหาร ลักษณะอาหาร สิ่งเจือปน 

 

 

 

   

 

 

 

   

 

 

 

   

 

 

 

   

ขั้นสืบเสาะหาความรู 

เรื่อง สิ่งเจือปนในอาหาร เอ..เราจะรูไดอยางไร

วาในอาหารทีเ่รา

รับประทานมีส่ิงเจือปน

ที่เปนอันตราย 

เราก็ตองรูจักสังเกต 

และทดสอบไงละ 

 ในอาหารทั่วไปที่เราบริโภคเปนประจํานั้น มัก

มีส่ิงตางๆปนเปอนอยูดวยเสมอ  สารเหลานี้ไมมี

ประโยชนหรือคุณคาทางโภชนาการ  และในบางครั้ง

พบวามีพิษตอผูบริโภคทําใหเจ็บปวย โดยอาการเปน

พิษอาจเกิดขึ้นอยางเฉียบพลันหรือเร้ือรังได 

กิจกรรมที่ 1 :  นักเรียนลองไปสํารวจตลาดหรือรานคา  
เพื่อรวบรวมชื่ออาหารที่นกัเรียนคิดวาอาจมีส่ิงเจอืปน 

พรอมทั้งบอกดวยวาส่ิงเจือปนนั้นคืออะไรบาง 

 

นักเรียนคิดวาพอคา  

แมคาทีใ่สส่ิงเจือปน

ในอาหารทาํถูกตอง

หรือไม  เพราะเหตุใด 
.................................

............................ 

ถานักเรียนเปน

พอคา  แมคา 

นักเรียนจะทาํ อยาง

ไร

...............................

.................. 

รูจักบุคคล
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ตอนที่ 1  ทดสอบดวยการเผาไฟ 
1.  นําผงชูรสแตละยี่หอ  มาสังเกตลักษณะผลึก  

กอนเผาไฟ  และบันทึกผล 

2.  นําผงชูรสแตละยี่หอที่ตองการทดสอบใสใน

ภาชนะที่ทนความรอน  เชน  ชอนโลหะ  แลวนําไปเผาไฟให

รอนจัด สังเกตและบันทึกผล  พรอมทั้งวาดภาพวิธีการ

ทดลองประกอบ 

 

 

 

 
ตอนที่  2  ทดสอบดวยกระดาษขมิน้ 

1.  เตรียมสารละลายผงชูรสแตละยี่หอที่ตองการ

ทดสอบในหลอดทดลองขนาดกลาง ชนิดละ 1 หลอด หลอด

ละ  5  ลูกบาศกเซนติเมตร  ตามลําดับ 

2.  ใชแทงแกวที่สะอาดจุมสารละลายผงชูรสที่อยูใน

หลอดทดลองแตะกับกระดาษขมิ้น  สังเกตและบันทึกผล  

พรอมทั้งวาดภาพวิธีการทดลองประกอบ 

 

 

 
 

 
……………………

……………………

……………………

……………………

……………………

……………………

……………………. 

……………………

……………………

………………….. 

วัสดุอุปกรณและสารเคม ี

เอ...เราจะมีวิธีการ

อะไรบางในการ

ทดสอบผงชรูส 

นอกจากทดสอบผงชูรสดวยวธิีการเผาไฟ  ใชกระดาษขมิ้น  

นักเรียนมีวธิกีารใดอีกบาง 

............................................................................... 

................................................................................. 
 

ลองทําด ู

กิจกรรมที่ 2 :  ผงชูรสแทหรือปลอมสงัเกตกันอยางไร  
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ออกแบบตารางบันทึกผลการทดลอง 

สรุปผลการ

ทดลอง 
 

.........................................................................................................................

.........................................................................................................................

.........................................................................................................................

.........................................................................................................................

.........................................................................................................................

........

 
นอกจากการทดสอบผงชรูสแลว  นักเรียนมีวิธกีารทดสอบ

ส่ิงเจือปนในอาหารอื่นๆอีกหรอืไม 

......................................................................................................... 

.........................................................................................................

รอบรู 
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การรับประทานอาหารหากปฏิบัติ

ดวยความใสใจ  อาหารนั้นกจ็ะเกิด

ประโยชนแกรางกาย  แตถาหาก

รับประทานอาหารดวยความไมใสใจ  

ไมระมัดระวังก็อาจกอใหเกดิโทษแต

รางกายได โดยเฉพาะการ

รับประทานอาหารทีม่ีการปนเปอน

ของสิ่งทีเ่ปนพษิในอาหารเกดิจาก

สาเหตุสําคัญ  2  ประการ  คือ 

สิ่งเปนพิษในอาหาร 

1.  สิ่งเปนพิษที่เกิดขึ้นเองตามธรรมชาติ 

2.  สิ่งเปนพิษที่เกิดจากการกระทําของมนุษย   

1.  ส่ิงเปนพิษที่เกิดขึ้นเองตามธรรมชาติ 
 

1)  ส่ิงเปนพษิที่อยูในพืชหรือสัตวบางชนดิ  เชน  …................................................. 

2)  ส่ิงเปนพษิที่เกิดจากจุลินทรียบางชนิด  เชน  …................................................. 

3)  ส่ิงเปนพษิที่เกิดจากผลผลิตจากจุลินทรียบางชนิด  เชน  สารอะฟลาทอกซิน 

4)  พยาธิบางชนิด  เชน  ….................................................................................. 

ปลาปกเปา เห็ดพิษ 

นารู- นาคิด 
สารอะฟลาทอกซิน เกิดจากการสรางของรา

พวก  Aspergillus flavus  รานี้อยูในถั่วลิสง เมล็ดพืช  

สารอะฟลาทอกซินไมสามารถทําลายดวยความรอน  

สวนใหญตกคางในตับ สะสมนานๆเกิดมะเร็งตับได 
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แบงเปน  2  ลักษณะ     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.  ส่ิงเปนพิษที่เกิดจากการกระทําของมนุษย 
 

1)  สารเคมทีี่ใชในการเกษตร    แบงเปน  2  ประเภท  คือ 

 1.1  ปุย  ใชเพิม่ผลผลิตทางการเกษตร 

 1.2  สารเคมกีาํจัดศัตรูพืช  ใชฉีดพนกาํจัดแมลงศัตรูพืชหรือวัชพชื 

2)  สิ่งเจือปนในอาหาร    แบงเปน  3  ประเภท  คือ 

 2.1  สารกันอาหารเสีย  ชวยใหอาหารคงสภาพ  รส  และกลิ่นไวไดนานเหมือน

เมื่อแรกผลิต  เชน สารกันบูด สารกันหืน  ซึ่งจะชวยยับยั้งการเจริญเติบโตของแบคทีเรีย 

 

 2.2  สารแตงกลิ่นหรือรส  เพื่อใหอาหารมีรสและกลิ่นถูกใจผูบริโภค เชน สาร

กลิ่นผลไมชนิดตางๆ เครื่องเทศตางๆ  และสารรสหวานประเภทน้ําตาลเทียม 

 

 2.3  สีผสมอาหาร  ไดแก  สีสังเคราะหและสีธรรมชาติทีไ่ดจากพืชและสัตว   

  -  สีเขียว  จาก......................................................................... 

  -  สีแดง  จาก.......................................................................... 

  -  สีมวง  จาก.......................................................................... 

  -  สีเหลือง  จาก...................................................................... 

  -  สีดํา  จาก............................................................................ 

 

ลองคนด ู

ภาพแสดง  :  สารเจือปนในอาหาร 

รูผลกระทบ 
 

เพ่ือนๆคิดวาถารับประทานอาหาร fast  food  เปน
ประจํา  จะมีผลอยางไรตอรางกาย  เพราะเหตุใด 
..................................................................................

..................................................................................

..................................................................................
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สิ่งเจือปนในอาหารที่ควรทราบ 

ผงชูรส 

 มีชื่อทางเคมวีา  โมโนโซเดียม 

กลูตาเมต ใชผสมในอาหารเพื่อใหอาหาร

มีรสดีข้ึน แตไมมีคุณคาทางอาหาร ถา

เปนผงชูรสปลอมจะมีสารโซเดียมเมตา

ฟอสเฟต  และสารบอแรกซผสม เปน

อันตรายตอระบบทางเดินอาหาร ทําให

ทองรวง 

  

น้ําสมสายชู 

 ใชผสมอาหารเพื่อใหมีรสเปร้ียว ในปจจุบันมี

การผลิตน้ําสมสายชูปลอมข้ึนมาใช  โดยการนํากรด

กํามะถันมาเจือจาง หรือนํากรดกํามะถันมาผสมกับกรด

น้ําสม  ซึ่งกรดกํามะถันเปนอันตรายตอระบบทางเดิน

อาหาร 

1. การเผาไฟ 

วิธีทดสอบผงชูรส 

2. ….................. 

…………………

3. ….................. 

......................... 

….....................................

......................................... 

….....................................

......................................... 

….....................................

......................................... 

ผล 

เรามีวิธีการทดสอบ

นํ้าสมสายชแูทหรือ

ปลอม  อยางไรบาง 

ลองตอบดูจา 
.....................................

.....................................

.....................................

......................................

.......................................
...................................... 
………………………

ลองคนด ู
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น้ําปลา 

 ใชผสมอาหารใหมีรสเค็ม ไดจากกรรมวิธีมัก

ปลากับเกลือ  ใหสารอาหารพวกโปรตีนและเกลือแร  มี

ผูผลิตน้ําปลาราคาถูกขึ้นมา เชน ทําจากของเหลวที่

เหลือจากการผลิตผงชูรส ผสมกับหัวน้ําปลาและแซ็กคาริน  

เติมแตงกลิ่นและสี  ซึ่งเปนอันตราย 

เรามีวิธีการทดสอบน้ําปลาแทหรือ

ปลอม  อยางไร…………… 
………………………
………………………

น้ําตาล 

 ใชผสมในอาหารเพื่อใหมีรสหวาน  พบใน

น้ําหวาน  น้ําอัดลม  ผลไมดอง  ปจจุบันผูผลิตใช

ขัณฑสกรแทนเพื่อประหยัดน้ําตาล ขัณฑสกร หรือ

แซ็กคารีนเปนสารสังเคราะห มีความหวานมากกวา

น้ําตาลทรายถึง  550 เทา  แตไมมีคุณคาทาง

อาหาร 

ผงบอแรกซ 

 มีชื่อทางเคมีวา   โซเดียมบอเรต  

ชาวบานเรียกวาผงกรอบหรือน้ําประสานทอง  

คนจีนเรียกวา เพงแซ  ทําใหอาหารกรอบ

อรอย  เปนอันตรายตอรางกาย  ทําใหไต

อักเสบ 

ลองคนด ู
นํ้าตาลเทยีม คือ  สารที่ให

ความหวาน  แตไมใชนํ้าตาล  

ไดแก

................................................

................................................

................................................

เธอรูไหมวา ผงบอแรกซ  

นิยมใสในอาหารพวก

อะไรบาง

....................................

................................. 
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ดินประสิว 

 ใชผสมในอาหาร เพื่ อ เก็บ รักษา

อาหารใหคงสภาพไวไดนานขึ้น อาหารที่ใส

ดินประสิวสวนใหญเปนพวกเนื้อสัตว  ทําใหดู

มีสีแดงสดนารับประทาน  และยังรักษารสชาติ

และกลิ่นของอาหารนั้นๆเอาไว เปนสารที่อาจ

กอให เกิดสารไนโตรซามีน  ซึ่ ง เปนสาร

กอใหเกิดโรคมะเร็ง 

ตะกั่ว 

เด็กๆคดิวา กนุเชียง เน้ือแดดเดียว  ไส

กรอก และปลาเค็มที่มีสีแดงสด  มักพบ

สารเจือปนพวกใด 
..............................................................

.............................................................. 

 พิษตะกั่วเกิดจากสีและไอเสียรถยนต  

จะทําลายเซลลสมอง ทําลายเม็ดเลือดแดง  

ปวดศรีษะ  เปนอัมพาต 

เด็กๆลองสืบคนซิวา สารเจือปนใน

อาหารยังมีสารอะไรอีกบาง 
..............................................................

..............................................................

.............................................................. 

ปรอท 

 พิษของสารปรอทเกิดจากปรอทเขา

ไปสะสมที่สมอง ทําใหประสาทหลอน  ความจํา

เสื่อม เปนอัมพาต อาการเชนนี้ เรียกวา โรค  

มินามาตะ 

อาหารที่คดิวาอาจมีสารกนับูดเจือปน 
ไดแก 

..............................................................

..............................................................

.............................................................. 

แคดเมียม 

 มีพิษตอปอด และไต ทําใหเกิดโรค  

อิไต-อิไต   

อาหารที่คดิวาอาจมีสียอมผาเจือปน  
ไดแก 

..............................................................

.............................................................. 
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ขั้นจัดระบบความรู 

กิจกรรมที่ 3 :  นําความรูท่ีไดจากการสืบคนเรื่องส่ิงเจือปนหรอื

ส่ิงเปนพิษในอาหาร  มาสรุปความรูในรูปของ Concept mapping  
ตามความเขาใจ 

การนําความรูที่ได

จากการคนความา

จัดระบบอีกครั้ง  จะ

ทําใหเราเขาใจเรื่อง

น้ันมากขึ้น 
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ขั้นปฏิบัติพัฒนาองคความรู 

กิจกรรมที่ 4 :  นักเรียนนาํความรูจากการคนควาและจากทดสอบ
สารเจือปนในอาหาร มาคิดคนหาวธิทีดสอบสารเจือปนในอาหาร 

ชนิดอื่นๆ ลองออกแบบการทดลองดนูะคะ 

ลองทําด ู

การคิดคนส่ิงใหม ๆ

เปนประตูชัยแหง

ความสําเรจ็ 
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ขั้นแบงปนความรู 

กิจกรรมที่ 5 :  นักเรียนนาํความรูไดจากการคดิคนหาวิธีทดสอบ
สารเจือปนในอาหารชนิดอื่นๆมาแลกเปลี่ยนกับเพือ่นๆในชัน้เรยีน 

 
..........................................................................

..........................................................................

..........................................................................

..........................................................................

..........................................................................

..........................................................................

..........................................................................

..........................................................................

.......................................................................... 

..........................................................................

..........................................................................

..........................................................................

..........................................................................

..........................................................................

..........................................................................

......................................................................... 

คําถามนาคิด 

 
สูประตูชัยแหง

ความสําเร็จ 

 

ความรูจะยิ่งเพ่ิมพูน  

ถามีการแลกเปลี่ยน

เรียนรูกันมากขึ้น 

วันนี้ไดรับความรูจาก

เพื่อนๆเยอะแยะเลย 
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ขั้นเขาถึงความรู 

 
“วางแผน  ออกแบบ  เขยีนบทโทรทศัน ตามความสนใจไดเลยนะคะ” 

กิจกรรมที่  6 :  นักเรียนนําความรูท่ีไดจากกิจกรรมคิดคนหาวธิี
ทดสอบสารเจือปนในอาหารชนิดอื่นๆมาเผยแพรในรูปรายการ

โทรทัศนแบบตางๆ  เชน เกมโชว  ละคร  และการสัมภาษณ ตาม

ความถนัดและความสนใจ 

การที่เราสามารถ

เผยแพรความรูน้ันให

ผูอื่นเขาใจได  แสดง

วาเราเขาถึงความรู

น้ันอยางแทจริง 
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คําชี้แจง  ใหนักเรียนทาํเครื่องหมาย    ทับตัวอกัษร  ก,  ข,  ค,  ง  หรือ  จ  ที่เห็นวาถกูตองที่สุด 

    เพียงคาํตอบเดียว    
 

1.  ขอใดเปนสารอาหารที่ใหพลงังานทัง้หมด 

 ก.  โปรตีน  ไขมัน  วิตามิน 

 ข.  โปรตีน  ไขมัน  คารโบไฮเดรต 

ค.  คารโบไฮเดรต  ไขมัน  แรธาตุ 

ง.  คารโบไฮเดรต  โปรตีน  วิตามนิ 

 จ.  คารโบไฮเดรต  แรธาตุ  วิตามนิ 

2.  อาหารในขอใด  เมื่อทดสอบดวยวีธีไบยเูร็ตแลวควรจะไดสารสีมวง  

 ก.  มะละกอ  แตงกวา  องุน 

 ข.  เผือกตม  แปงมัน  ไขดาว    

 ค.  น้ําเตาหู  ถั่วเหลือง  ปลาปน 

 ง.  กะหล่าํปล ี มะเขือเทศ  ออย 

จ.  น้าํมันมะพราว  ขนมปง  น้ําผึง้ 

3.  การทดสอบน้ําผึง้ควรใชสารใดในการทดสอบ 

 ก.  วิธีไบยูเร็ต 

 ข.  ถกูับกระดาษ 

 ค.  สารละลายไอโอดีน 

 ง.  สารละลายเบเนดกิต 

 จ.  สารละลายคอปเปอรซัลเฟต 

4.  เมื่อหยดสารละลายเบเนดิกตลงในน้าํปสสาวะของบุคคล  5  คน  แลวนาํไปตม  บุคคลใดเปน 

     เบาหวานชนิดรุนแรง 

 ก.  นายหนึง่  น้ําปสสาวะเปลี่ยนเปนสม 

 ข.  นายสอง  น้ําปสสาวะเปลี่ยนเปนสีฟา 

 ค.  นายสาม  น้ําปสสาวะเปลี่ยนเปนสีเขียว 

 ง.  นายสี ่น้าํปสสาวะเปลี่ยนเปนสีแดงอิฐ  

   จ.  นายหา  น้าํปสสาวะเปลีย่นเปนสีเหลือง 

 

  แบบทดสอบทายกิจกรรม 
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ใชขอมูลตอไปนี้ตอบคําถามขอ  5 

 1.  น้ําผึง้   5.  ไขดาว 

 2.  นม    6.  ถัว่เหลือง 

 3.  น้ํามนัหม ู   7.  เผือกตม 

 4.  เนื้อสัตว   8.  มะมวงสุก 

5.  อาหารที่กาํหนดใหอาหารชนิดใดเปนสารอาหารประเภทโปรตีน 

 ก.  1  4  5  6 

ข.  2  3  4  5 

 ค.  2  4  5  6 

 ง.  3  5  6  8 

 จ.  3  4  7  8 

6.  วิตามนิที่ชวยปองกันโรคตอไปนี้  โรคปากนกกระจอก  โรคลักปดลักเปด  และโรคกระดูกออน   

      ตามลําดับ  คือขอใด 

 ก.  A   B1  C  

ข.  B1  B2  C 

 ค.  B1  C   D    

 ง.  B2  C   D 

 จ.  C   B2  D 

7.  วิตามนิประเภทใดที่ละลายไดในไขมัน 

 ก.  A  D  E  K 

 ข.  A  B1  E  K 

 ค.  A  B2   D  K 

 ง.   B1  E  C  K 

 จ.  D  E  C  K 

8.  อาหารในขอใดที่เหมาะสมที่สุดตอความตองการของหญิงมีครรภ 

 ก.  ครบทุกหมู  เนนคารโบไฮเดรต 

 ข.  ครบทกุหมู  เนนโปรตีน 

 ค.  ครบทกุหมู  เนนคารโบไฮเดรตและโปรตีน 

 ง.  ครบทุกหมู เนนผักและผลไม 

 จ.  ครบทุกหมู  เนนแคลเซียม  ฟอสฟอรัส  และโปรตีน 
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9.  เมื่อพบเดก็เปนโรคคอพอก  ทานจะแนะนําอยางไร 

 ก.  ใหกนิขาวซอมมือ 

 ข.  ใหกินอาหารทะเล 

 ค.  ใหกนิน้าํมนัตับปลา 

 ง.  ใหกินผกัและผลไม 

 จ.  ใหกนิเครื่องในสัตว 

10.  การกินอาหารใหถกูสัดสวน  หมายถงึขอใด 

 ก.  กนิอาหารที่มีราคาแพง  ในปริมาณพอเหมาะ 

 ข.  กนิอาหารครบทุกประเภท  ในปริมาณพอเหมาะ 

 ค.  กนิเพื่อความเอร็ดอรอย  และเหมาะสมกับรูปราง 

 ง.  กนิปริมาณพอเหมาะ  ทําใหรูปรางไดสัดสวนสวยงาม 

 จ.  กินอาหารที่สะอาด  ถกูหลักอนามยั  และไมทําใหอวน 

11.  หากใหนกัเรียนเลือกรับประทานอาหาร 1 มื้อทีม่ชีนิดของสารอาหารมากที่สุด นักเรียนควรเลือก 

       ขอใด 

 ก.  ผัดฟกทองใสไข   

 ข.  ตมยาํกุงใสเห็ดฟาง  

 ค.  แกงจืดวุนเสนหมูสับ 

 ง.  ผัดผักคะนาใสปลาเค็ม 

 จ.  มักกะโรนผัีดกุงใสมะเขอืเทศ 

12.  คํากลาวใดสอดคลองกับหลักโภชนาการ 

 ก.  องุนเปรี้ยว  มะนาวหวาน 

 ข.  หวานเปนลม  ขมเปนยา 

 ค.  กนิไขวนัละใบ  ไมตองไปหาหมอ 

 ง.  รางกายจะแข็งแรง  ด่ืมกระทิงแดงทุกวนั 

 จ.  ถาจะดื่มน้าํอัดลม  มาดืม่น้ํานมกันดีกวา 
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13.  เพราะเหตุใดในปจจุบันจึงนิยมนาํไขมันจากพชืมาใชบริโภคแทนไขมันจากสัตว 

 ก.  ไขมันจากพืชราคาถูกกวา 

 ข.  ไขมันจากพืชใหพลังงานสูงกวา 

 ค.  ไขมันจากพืชเปนแหลงวติามินที่ดีกวา 

 ง.  ไขมันจากพืชไมเพิม่สารคลอเลสเตอรอลในเลือด 

 จ.  ไขมนัจากพืชเก็บรักษาไวไมใหเกิดการเหมน็หนืไดดีกวา 

14.  อาหารจาํพวกแหนม  กนุเชียง  ไสกรอก  เนื้อแดดเดียว  ปลาเค็มที่มีสีแดงสด  มักจะพบสิ่งเจอืปน 

       ชนิดใด  

 ก.  ผงชูรส 

 ข.  สียอมผา 

 ค.  ขัณฑสกร 

 ง.  สารกนัหืน 

 จ.  ดินประสิว 

15.  ขอใดไมใชวิธทีี่ลางปริมาณสารพิษที่ตกคางในผักและผลไมได 

 ก.  ลางดวยน้าํเยน็ๆ 

 ข.  ลางดวยน้าํยาลางผกั 

 ค.  ลางดวยสารละลายน้ําปนูใส 

 ง.  ลางดวยสารละลายดางทับทมิ 

 จ.  ลางดวยสารละลายน้ําสมสายช ู

16.  สารอะฟลาทอกซินเปนสารพษิที่เกดิจากเชื้อจุลินทรียประเภทใด 

 ก.  ไวรัส 

 ข.  เชื้อรา 

 ค.  แบคทีเรีย 

 ง.  โปรโตซัว 

 จ.  ริกเก็ตเซีย 
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17.  ขอใดไมใชสารที่เกิดขึน้เองตามธรรมชาติ 

 ก.  DDT  ในถัว่ฝกยาว 

 ข.  สารพิษในปลาปกเปา 

 ค.  สารพิษในเห็ดบางชนิด 

 ง.  สีเขียวจากใบเตยในขนม 

 จ.  สารอะฟลาทอกซินในถั่วลิสง   

18.  สารในขอใดที่ใชเจือปนในอาหารเพื่อยับยั้งการเจรญิของจุลินทรยีในอาหาร 

 ก.  ผงชูรส 

 ข.  ขัณฑสกร 

 ค.  บอแรกซ 

 ง.  สารกนัหืน 

 จ.  ดินประสิว 

19.  การบริโภคอาหารที่มีส่ิงเปนพษิปะปน  ทาํใหเกิดอาการใดเปนสวนมาก 

 ก.  นอนไมหลบั 

 ข.  ทองเสยี  อาเจียน 

 ค.  งวงซึม  ปวดตามตัว 

 ง.  ปวดศีรษะอยางรนุแรง 

 จ.  ชาตามมือและเทา  หมดสติ   

20.  ถาจะเลือกอาหารกระปองมาใชบริโภคใหเกิดอันตรายนอยที่สุด  ควรพิจารณาอยางไร 

 ก.  เลือกซื้อทีข่ายลดราคา 

 ข.  เลอืกภาชนะบรรจุที่สวยงาม 

 ค.  เลือกภาชนะบรรจุทีท่ําดวยพลาสติก 

 ง.  ตรวจวนั  เดือน  ปทีห่มดอายุกอนซื้อ 

 จ.  เลือกภาชนะบรรจุที่มีรูปรางบิดเบี้ยวนอย 
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เฉลยแบบทดสอบทายกิจกรรม 

   

  1.  ข   11.  ง  

  2.  ค   12.  จ 

  3.  ง   13.  ง 

  4.  ง   14.  จ 

  5.  ค   15.  ก 

  6.  ง   16.  ข 

  7.  ก   17.  ก 

  8.  จ   18.  ง 

  9.  ข   19.  ข 

  10. ข   20.  ง 

 

คะแนนเต็ม  20  คะแนน 
ได...................คะแนน 
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แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร 
เร่ือง  อาหาร 

ชั้นมัธยมศึกษาปที่  2  ภาคเรียนที่  1  ปการศึกษา  2550 

คําชี้แจง 
 1.  ใหนักเรียนเขียนชื่อ  นามสกุล  เลขที่  หอง  และโรงเรียนลงในกระดาษคําตอบ 
 2.  ใหนักเรียนตอบคําถามใหสมบูรณที่สดุ  หากมีขอสงสัยใหถามผูคุมสอบ 
 3.  หามขีดเขียนเครื่องหมาย  สัญลักษณ  หรือสิ่งใดๆลงบนแบบทดสอบนี้ 
 4.  ขอสอบฉบับน้ีเปนขอสอบอัตนัย  มีจํานวน  8  ขอ  32  คะแนน  เวลาสอบ  90  นาที 

จุดประสงคการเรียนรู  ขอที่  1  สํารวจ  และทดสอบเกี่ยวกับสารอาหารประเภท
คารโบไฮเดรต  โปรตีน  ไขมัน  วิตามิน  แรธาตุ  และน้ําได 
 
1.  ใหนักเรียนออกแบบตารางเปรียบเทยีบความแตกตางระหวางน้าํตาลและแปง  ในเรื่องของ   
     รสชาติ  การละลายในน้ํา  ขนาดของโมเลกุล  และการทดสอบกับสารละลายไอโอดีน  มาอยาง 
     ละเอียด (ความรู-ความจํา) 
 
2.  ถานักเรียนตองการทราบวาน้ํามะเขือเทศ  และ  นํ้าสม  นํ้าผลไมชนิดใดมีวิตามินซีมากกวากัน   
    นักเรียนจะมีวิธีการทดสอบอยางไร  จงอธิบายพรอมทั้งกําหนดตัวแปรตน  ตวัแปรตาม  และ 
    ตัวแปรควบคุมใหชัดเจน  (ทักษะการทดลอง  และทักษะการกาํหนดและควบคุมตวัแปร)   
 
จุดประสงคการเรียนรู  ขอที่  2  อธิบายความสําคญัของสารอาหารที่มีตอรางกายได 
 
3.  ถาคนเรารบัประทานแตอาหารประเภทวติามิน  แรธาตุ  และน้ําเพียงเทานั้น  จะสามารถมีชีวิต 
     อยูไดหรือไม  เพราะเหตุใด  (ความเขาใจ) 
 
4.  จากการศึกษาการจัดประเภทของวติามินในตัวทําละลายตางๆ  นักเรียนจะใชเกณฑใดในการ 
     จําแนกประเภทของวติามิน  พรอมทั้งยกตัวอยางวติามินแตละประเภทอยางนอย  3  ชนิด   
     (ทักษะการจําแนกประเภท)  
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จุดประสงคการเรียนรู  ขอที่  3  เลือกรับประทานอาหารที่มีสารอาหารครบถวน  เหมาะสม
กับเพศและวยัได 
 
จงใชขอมูลตอไปน้ีตอบคําถามขอ  5 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
5.  จากบทความดังกลาว  นักเรียนคิดวาจะนําความรูทีไ่ดจากการอานบทความนี้มาใชในการ 
     ปรับปรุงพฤติกรรมการกินอาหารของตนเองไดอยางไรบาง  จงบอกมาอยางนอย  4  ขอ  
     (การนําความรูไปใช) 
 
6. ถานักเรียนตองการทําอาหารโดยมีนํ้ามันใหเลือก  2  ชนิด  คือ  นํ้ามันพืชกับนํ้ามันหมู  นักเรียน 
    จะเลือกใชนํ้ามันชนิดใด  เพราะเหตุใด  พรอมทั้งยกตัวอยางน้ํามันพืชที่นักเรยีนรูจักมาอยาง 
    นอย  1  ชนิด  (การนําความรูไปใช)     
 
จุดประสงคการเรียนรู  ขอที่  4  ยกตัวอยางสิ่งเปนพิษที่ปะปนอยูในอาหาร  และอธิบาย
อันตรายของสิ่งเปนพิษบางชนิดในอาหารได 
 
7.  คุณยายแดงปนพริกและถั่วปนเก็บไวเปนเวลานานๆเพื่อความสะดวกในการประกอบอาหารดี 
     หรือไม  เพราะเหตุใด  นักเรียนจะมีแนวทางอยางไรใหคุณยายใชพริกปนและถั่วปนโดยไมเกิด 
     อันตรายตอรางกาย บอกมาอยางนอย  2  วิธี  (ทักษะการลงความคิดเห็นจากขอมูล)   
 
 
 
 

 บทความ  “รับประทานอยางไร  ใหสุขภาพแข็งแรง” กลาววา  อาหาร คือ สิ่งที่มนุษยนํามา
บริโภคและเปนแหลงของสารอาหารตางๆ  ซ่ึงมี 5 ประเภท คือ โปรตีน คารโบไฮเดรต ไขมัน แร
ธาตุ และวิตามิน ซ่ึงแตละประเภทมีหนาที่ในการทํางานตางกัน  ซ่ึงเราควรเลือกรับประทานอาหารที่
มีสารอาหารครบถวนทั้ง 5 ประเภทในทุกๆ ม้ือ และด่ืมนํ้ามากๆ ในแตละวัน เพราะน้ําชวยระบาย
ของเสียออกจากระบบทางเดินอาหาร  และในประเทศไทยมีโรคขาดสารอาหารที่ถือวาเปนปญหา
สําคัญ เชน ขาดโปรตีนและพลังงาน โรคตาบอดจากการขาดวิตามินเอ โรคเหน็บชาจากการขาด
วิตามินบี โรคคอหอยพอกจากการขาดธาตุไอโอดีน  เปนตน นอกจากนี้การกินอาหารที่ใสสารตางๆ  
เชน สีผสมอาหาร สารบอแรกซ ดินประสิว ก็เปนสาเหตุที่ทําใหเกิดโรคตางๆ ตามมา 
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จงใชขอมูลตอไปน้ีตอบคําถามขอ  8 
 

วิธีทดสอบ 
 

ยี่หอของผงชูรส 

 
การเผา 

 
กระดาษขมิ้น 

 
นํ้าปูนใส 

ผสมกรดน้ําสม 
A ผงสีขาว 

 
สีสม เกิดตะกอนสขีาวขุน

เล็กนอย 
B ผงสีขาว 

 
สีแดง เกิดตะกอนสขีาวขุน 

C ผงสีดํา +  
ผงสีขาว  (เลก็นอย) 

สีเหลือง ใส 

 
8.  ถานักเรียนมีความจําเปนที่ตองเลือกซื้อผงชูรสมาใชในการปรุงอาหาร  นักเรียนจะเลือกผงชรูส 
     ยี่หอใด  จงบอกเหตุผลประกอบการเลือกซื้อผงชูรสยี่หอน้ันใหชัดเจน  3  ขอ  (ทักษะการ 
     ตีความหมายขอมูลและลงขอสรุป) 
 

******************************************* 
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แบบประเมินทักษะการนําเสนอความรูทางวิทยาศาสตร 
 (การนําเสนอในรูปรายการโทรทัศน)  
 

กลุมที่........................เร่ือง..................................................... 
จัดทําโดย 
 1..........................................................................เลขที.่....................หอง........................ 
 2..........................................................................เลขที.่....................หอง........................ 
 3..........................................................................เลขที.่....................หอง........................ 

4..........................................................................เลขที.่....................หอง........................ 
5..........................................................................เลขที.่....................หอง........................ 
6...........................................................................เลขที่.....................หอง........................ 
7..........................................................................เลขที.่.....................หอง....................... 
 

เกณฑการใหคะแนน  
รายการพิจารณา 4 

(ดีมาก) 
3 

(ดี) 
2 

(พอใช) 
1 

(ควรปรบัปรุง) 

หมายเหตุ 

ดานการเตรยีมรายการโทรทัศน 
1.  รูปแบบรายการ 

     

2.  เน้ือหาในรายการ      
3.  การจัดเตรียมเครื่องมือ  อุปกรณ      
ดานการนําเสนอรายการโทรทัศน 
4.  ความสามารถในการอธบิายและแสดง
ความคิดเห็นของนักแสดงในรายการ 

     

5.  ความเหมาะสมของภาษาที่ใชในรายการ      
6.  ความเหมาะสมของเวลาที่ใชในรายการ      
7.  บุคลิกภาพของผูดําเนินรายการ      
8.  การมีสวนรวมของผูชมรายการ      
ขอเสนอแนะ 
.....................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................... 
      ลงชื่อผูประเมิน.................................................... 
                    ................../................../................... 
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เกณฑการประเมิน/และพฤติกรรมทีต่องการวัด รายการ 
พิจารณา 4  (ดีมาก) 3 (ดี) 2  (พอใช) 1  (ควรปรับปรุง) 

ดานการเตรยีม
รายการโทรทัศน 
1.  รูปแบบ
รายการ 

รูปแบบของ
รายการนาสนใจ  
และเปนลําดับ
ขั้นตอน 

รูปแบบของ
รายการนาสนใจ  
แตไมเปนลําดบั
ขั้นตอน 

รูปแบบของ
รายการไม
นาสนใจ  แตเปน
ลําดับขั้นตอน 

รูปแบบของรายการไม
นาสนใจ  และไมเปน
ลําดับขั้นตอน 

2.  เน้ือหาใน
รายการ 

เน้ือหาในรายการ
มีประโยชนมาก
ที่สุด  และชัดเจน 
ทุกหัวขอ 

เน้ือหาในรายการ
มีประโยชนมาก  
และชัดเจน 
บางหัวขอ 

เน้ือหาในรายการ
มีประโยชน
พอสมควร  และ
ชัดเจนบางหัวขอ 

เน้ือหาในรายการมี
ประโยชนนอย  และ
ไมชัดเจน 

3.  การจัดเตรียม
เครื่องมือ  
อุปกรณ 

มีการจัดเตรียม
เครื่องมือ 
อุปกรณเหมาะสม  
ครบถวน 

มีการจัดเตรียม
เครื่องมือ 
อุปกรณเหมาะสม  
แตไมครบถวน 

มีการจัดเตรียม
เครื่องมือ 
อุปกรณไม
เหมาะสม แต 
ครบถวน 

มีการจัดเตรียม
เครื่องมือ อุปกรณไม
เหมาะสม  และไม
ครบถวน 

ดานการ
นําเสนอรายการ
โทรทัศน 
4.  ความสามารถ
ในการอธิบาย 
และแสดงความ
คิดเห็นของ
นักแสดงใน
รายการ  

นักแสดงสามารถ
อธิบายและแสดง
ความคิดเห็น  
ครอบคลุมเน้ือหา
ชัดเจนทุกหัวขอ  
และเปนลําดับ 
ขั้นตอน 

นักแสดงสามารถ
อธิบายและแสดง
ความคิดเห็น  
ครอบคลุมเน้ือหา
ชัดเจนบางหัวขอ
และเปนลําดับ 
ขั้นตอน  

นักแสดงสามารถ
อธิบายและแสดง
ความคิดเห็น  
ครอบคลุมเน้ือหา
ชัดเจนบางหัวขอ  
แตไมเปนลําดบั
ขั้นตอน 

นักแสดงอธิบายและ  
แสดงความคดิเห็น  
ไมครอบคลุมเนื้อหา
และไมเปนลําดับ
ขั้นตอน 

5.  ความ
เหมาะสมของ
ภาษาที่ใชใน
รายการ 

ภาษาที่ใชใน
รายการเหมาะสม  
ชัดเจน  และ
เขาใจงายทุกฉาก 

ภาษาที่ใชใน
รายการเหมาะสม  
ชัดเจน  และ
เขาใจงายเปน
บางฉาก 

ภาษาที่ใชใน
รายการเหมาะสม  
แตไมชัดเจน  
และเขาใจยาก 

ภาษาที่ใชในรายการ
ไมเหมาะสม  และไม
ชัดเจน  เขาใจยาก 

6.  ความ
เหมาะสมของ
เวลาที่ใชใน
รายการ 

เวลาที่ใชใน
รายการเหมาะสม
กับเน้ือหาดีมาก 

เวลาที่ใชใน
รายการเหมาะสม
กับเนื้อหาดี 

เวลาที่ใชใน
รายการเหมาะสม
กับเนื้อหา
พอสมควร 

เวลาที่ใชในรายการไม
เหมาะสมกับเนื้อหา 
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เกณฑการประเมิน/และพฤติกรรมทีต่องการวัด รายการ 
พิจารณา 4  (ดีมาก) 3 (ดี) 2  (พอใช) 1  (ควรปรับปรุง) 

7.  บุคลิกภาพ
ของผูดําเนิน
รายการ 

ผูดําเนินรายการ 
มีบุคลิก
คลองแคลว   
และแตงกาย
เหมาะสม 

ผูดําเนินรายกาย
มีบุคลิกไม
คลองแคลว    
แตแตงกาย 
เหมาะสม   

ผูดําเนินรายการ 
มีบุคลิก
คลองแคลว   
แตแตงกายไม
เหมาะสม 

ผูดําเนินรายการ 
มีบุคลิกไม 
คลองแคลว   
และแตงกายไม
เหมาะสม 

8.  การมีสวนรวม
ของผูชมรายการ 

ทางรายการจัดให
ผูชมมีสวนรวมใน
การแสดงความ
คิดเห็นในรายการ 
ดีมาก 

ทางรายการจัดให
ผูชมมีสวนรวมใน
การแสดงความ
คิดเห็นในรายการ
ดี 

ทางรายการจัดให
ผูชมมีสวนรวมใน
การแสดงความ
คิดเห็นในรายการ
พอสมควร 

ทางรายการจัดใหผูชม
มีสวนรวมในการแสดง
ความคิดเห็นใน
รายการนอย 
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ภาคผนวก  ง 
  
 -  ตารางสรุปคาดัชนีความสอดคลอง  (IOC)  ของชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรู
ทางวิทยาศาสตร  โดยผูเชี่ยวชาญ 
 -  ตารางสรุปคาดัชนีความสอดคลอง  (IOC)  ของแบบทดสอบผลสมัฤทธิท์างการเรียน
วิทยาศาสตร  ดานความชัดเจนของคําถาม  และความสอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรู  โดย
ผูเชี่ยวชาญ  
 -  ตารางสรุปคาดัชนีความสอดคลอง  (IOC)  ของแบบทดสอบผลสมัฤทธิท์างการเรียน
วิทยาศาสตร  ดานความสอดคลองของพฤติกรรมทีต่องการวัด  และความสอดคลองกับเกณฑทีใ่ห
คะแนน  โดยผูเชี่ยวชาญ 
 -  ตารางสรปุคาดัชนีความสอดคลอง  (IOC)  ของแบบประเมินทักษะการนําเสนอความรู
ทางวิทยาศาสตร  โดยผูเชี่ยวชาญ 
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ตาราง  4  คาดัชนีความสอดคลอง  (IOC)  ของชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทาง  
     วิทยาศาสตร  โดยผูเชี่ยวชาญ  
 

ผลการประเมิน
ของผูเชี่ยวชาญ/

คนท่ี 

 
รายการประเมิน 

1 2 3 

 
รวม 

 
IOC 

 
สรุป 

เร่ืองท่ี  1  อาหารและสารอาหาร 
1.ความรูประกอบชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการ
ความรูทางวิทยาศาสตร 
     1.1  ดานเนื้อหา 
          1.1.1  เนื้อหามีความสอดคลองกับจุดประสงค 
          1.1.2  เนื้อหามีความเหมาะสมกับเวลาที่    
                   กําหนด 
          1.1.3  เนื้อหามีความตอเนื่อง 
          1.1.4  เนื้อหามีความถูกตองครบถวน 
          1.1.5  ความสั้น-ยาวของเนื้อหาเหมาะสม 
     1.2  การใชภาษา  
          1.2.1  มีความเหมาะสมกับระดับชั้นของ 
                  นักเรียน 
          1.2.2  ไมวกวน เขาใจงาย 
          1.2.3  ภาพประกอบมีความเหมาะสมกับ 
                   เนื้อหา 
2. การดําเนินกิจกรรมการเรียนรูภายในชุดกิจกรรมฝก
ทักษะการจัดการความรูทางวิทยาศาสตร 
      2.1  คําส่ังที่ใชชัดเจน 
     2.2  ประเมนิผลได 
     2.3  มีความยากงายพอเหมาะ 
     2.4  เหมาะสมกับเวลาที่ใช 
     2.5  เรียงลําดับกิจกรรมเหมาะสมตามขั้น  KM   
     2.6  สงเสริมใหนักเรียนรูจักคนควาหาความรูอยาง   
           อิสระ 
     2.7  แหลงการเรียนรูเหมาะกับชุดกิจกรรม 

 
 
 
 
1 
1 
 
1 
1 
1 
 
1 
 
1 
1 
 
 

 
1 
1 
0 
0 
1 
1 

 
1 

 
 
 
 
1 
0 
 
1 
1 
1 
 
1 
 
1 
1 
 
 

 
1 
1 
1 
0 
0 
1 
 
0 

 
 
 
 
1 
1 
 
1 
1 
1 
 
1 
 
1 
1 
 
 

 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
 
1 

 
 
 
 
3 
2 
 
3 
3 
3 
 
3 
 
3 
3 
 
 

 
3 
3 
2 
1 
2 
3 
 
2 

 
 
 
 
1.00 
0.67 
 
1.00 
1.00 
1.00 
 
1.00 
 
1.00 
1.00 
 
 
 
1.00 
1.00 
0.67 
0.33 
0.67 
1.00 
 
0.67 

 
 
 
 
ใชได 
ใชได 

 
ใชได 
ใชได 
ใชได 

 
ใชได 

  
ใชได 
ใชได 

 
 

 
ใชได 
ใชได 
ใชได 
ปรับแก 
ใชได 
ใชได 

 
ใชได 
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ตาราง  4  (ตอ) 
 

ผลการประเมิน
ของผูเชี่ยวชาญ/

คนท่ี 

 
รายการประเมิน 

1 2 3 

 
รวม 

 
IOC 

 
สรุป 

เร่ืองท่ี  2  สิ่งเจือปนในอาหาร   
1. ความรูประกอบขุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการ 
ความรูทางวิทยาศาสตร 
     1.1  ดานเนื้อหา 
          1.1.1  เนื้อหามีความสอดคลองกับจุดประสงค 
          1.1.2  เนื้อหามีความเหมาะสมกับเวลาที่ 
                   กําหนด 
          1.1.3  เนื้อหามีความตอเนื่อง 
          1.1.4  เนื้อหามีความถูกตองครบถวน 
          1.1.5  ความสั้น-ยาวของเนื้อหาเหมาะสม 
     1.2  การใชภาษา  
          1.2.1  มีความเหมาะสมกับระดับชั้นของ 
                   นักเรียน 
          1.2.2  ไมวกวน เขาใจงาย 
          1.2.3  ภาพประกอบมีความเหมาะสมกับ 
                   เนื้อหา 
2. การดําเนินกิจกรรมการเรียนรูภายในชุดกิจกรรมฝก
ทักษะการจัดการความรูทางวิทยาศาสตร 
      2.1  คําส่ังที่ใชชัดเจน 
     2.2  ประเมนิผลได 
     2.3  มีความยากงายพอเหมาะ 
     2.4  เหมาะสมกับเวลาที่ใช 
     2.5  เรียงลําดับกิจกรรมเหมาะสมตามขั้น  KM   
     2.6  สงเสริมใหนักเรียนรูจักคนควาหาความรูอยาง   
           อิสระ 
     2.7  แหลงการเรียนรูเหมาะกับชุดกิจกรรม 
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1 
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1 
0 
0 
1 
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1 
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1 
0 
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0 
1 
1 
0 
1 
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1 
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1 
1 
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0 
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1 
1 
1 
1 
1 
1 
 
1 

 
 
 
 
3 
3 
 
3 
2 
3 
 
3 
 
2 
3 
 
 

 
2 
3 
2 
1 
3 
3 
 
3 
 

 
 
 
 
1.00 
1.00 
 
1.00 
0.67 
1.00 
 
1.00 
 
0.67 
1.00 
 
 
 
0.67 
1.00 
0.67 
0.33 
1.00 
1.00 
 
1.00 

 
 
 
 
ใชได 
ใชได 

 
ใชได 
ใชได 
ใชได 

 
ใชได 

 
ใชได 
ใชได 

 
 

 
ใชได 
ใชได 
ใชได 
ปรับแก 
ใชได 
ใชได 

 
ใชได 
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ตาราง  5  คาดัชนีความสอดคลอง  (IOC)  ของแบบทดสอบวัดผลสมัฤทธิท์างการเรียน 
     วิทยาศาสตรดานความชัดเจนของคําถาม  และความสอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรู   
     โดยผูเชี่ยวชาญ 
 

ความชัดเจนของ
คําถาม 

ความสอดคลอง
กับจุดประสงคการ

เรียนรู 

 
 

ขอที่ 

คน
ที่  1 

คน
ที่  2 

คน
ที่  3 

 
 

รวม 

 
 

IOC 

 
 

สรุป 

คน
ที่  1 

คน
ที่  2 

คน
ที่  3 

 
 

รวม 

 
 

IOC 

 
 

สรุป 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 

1  
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
0 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
0 
1 
1 
1 
1 

3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
2 
3 
3 
3 
2 
3 
3 
3 
3 

1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
0.67 
1.00 
1.00 
1.00 
0.67 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 

ใชได 
ใชได 
ใชได 
ใชได 
ใชได 
ใชได 
ใชได 
ใชได 
ใชได 
ใชได 
ใชได 
ใชได 
ใชได 
ใชได 
ใชได 
ใชได 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 

1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 

ใชได 
ใชได 
ใชได 
ใชได 
ใชได 
ใชได 
ใชได 
ใชได 
ใชได 
ใชได 
ใชได 
ใชได 
ใชได 
ใชได 
ใชได 
ใชได 
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ตาราง  6 คาดัชนีความสอดคลอง (IOC) ของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิท์างการเรียนวิทยาศาสตร 
     ดานความสอดคลองของพฤติกรรมที่ตองการวัด และความสอดคลองกับเกณฑที่ใหคะแนน 
     โดยผูเชี่ยวชาญ 
 

ความสอดคลอง
ของพฤติกรรมที่
ตองการวัด 

ความสอดคลอง
กับเกณฑที่ให

คะแนน 

 
 
ขอที่ 

คน
ที่  1 

คน
ที่  2 

คน
ที่  3 

 
 

รวม 

 
 

IOC 

 
 

สรุป 

คน
ที่  1 

คน
ที่  2 

คน
ที่  3 

 
 

รวม 

 
 

IOC 

 
 

สรุป 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 

1  
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

1 
1 
0 
1 
1 
0 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

3 
3 
2 
3 
3 
2 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 

1.00 
1.00 
0.67 
1.00 
1.00 
0.67 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 

ใชได 
ใชได 
ใชได 
ใชได 
ใชได 
ใชได 
ใชได 
ใชได 
ใชได 
ใชได 
ใชได 
ใชได 
ใชได 
ใชได 
ใชได 
ใชได 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
0 
1 
1 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
0 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
0 

3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
2 
3 
3 
3 
3 
3 
2 
3 
2 

1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
0.67 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
0.67 
1.00 
0.67 

ใชได 
ใชได 
ใชได 
ใชได 
ใชได 
ใชได 
ใชได 
ใชได 
ใชได 
ใชได 
ใชได 
ใชได 
ใชได 
ใชได 
ใชได 
ใชได 
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ตาราง  7  คาดัชนีความสอดคลอง  (IOC)  ของแบบประเมินทักษะการนําเสนอความรูทาง 
     วิทยาศาสตร  (การนําเสนอในรูปรายการโทรทัศน)  โดยผูเชี่ยวชาญ  
 

ผูเชี่ยวชาญ  
รายการประเมิน 

 
เกณฑการประเมิน 

คนท่ี 
1 

คนท่ี 
2 

คนท่ี  
3 

 
รวม 

 
IOC 

 
สรุป 

ดานการเตรียม
รายการโทรทัศน 
1.  รูปแบบรายการ 

4  คะแนน  หมายถึง  รูปแบบของ
รายการนาสนใจ  และเปนลําดับ
ขั้นตอน 
3  คะแนน  หมายถึง  รูปแบบของ
รายการนาสนใจ  แตไมเปนลําดับ
ขั้นตอน 
2  คะแนน  หมายถึง  รูปแบบของ
รายการไมนาสนใจ  แตเปนลําดับ
ขั้นตอน 
1  คะแนน  หมายถึง  รูปแบบของ
รายการไมนาสนใจ  และไมเปนลําดับ
ขั้นตอน 

1 
 
 
1 
 
 
1 
 
 
1 
 

 

1 
 
 
1 
 
 
1 
 
 
1 
 

 

1 
 
 
1 
 
 
1 
 
 
1 

3 
 
 
3 
 
 
3 
 
 
3 
 

 

1.00 
 
 

1.00 
 
 

1.00 
 
 

1.00 

ใชได 
 
 
ใชได 

 
 

ใชได 
 
 

ใชได 

2.  เนื้อหาในรายการ 4  คะแนน  หมายถึง  เนื้อหาใน
รายการมีประโยชนมากที่สุด  และ
ชัดเจนทุกหัวขอ 
3  คะแนน  หมายถึง  เนื้อหาใน
รายการมีประโยชนมาก  และชัดเจน
บางหัวขอ 
2  คะแนน  หมายถึง  เนื้อหาใน
รายการมีประโยชนพอสมควร  และ
ชัดเจนบางหัวขอ 
1  คะแนน  หมายถึง  เนื้อหาใน
รายการมีประโยชนนอย  และไม
ชัดเจน 

1 
 
 
1 
 
 
1 
 
 
1 
 
 

1 
 
 
1 
 
 
1 
 
 
1 

1 
 
 
1 
 
 
1 
 
 
1 

3 
 
 
3 
 
 
3 
 
 
3 

1.00 
 
 

1.00 
 
 

1.00 
 
 

1.00 

ใชได 
 
 

ใชได 
 
 

ใชได 
 
 

ใชได 
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ตาราง  7  (ตอ) 
 

ผูเชี่ยวชาญ  
รายการประเมิน 

 
เกณฑการประเมิน 

คนท่ี 
1 

คนท่ี 
2 

คนท่ี  
3 

 
รวม 

 
IOC 

 
สรุป 

3.  การจัดเตรียม
เครื่องมือ อุปกรณ 

4  คะแนน  หมายถึง  มีการ
จัดเตรียมเครื่องมือ อุปกรณเหมาะสม  
ครบถวน 
3  คะแนน  หมายถึง  มีการ
จัดเตรียมเครื่องมือ อุปกรณเหมาะสม  
แตไมครบถวน 
2  คะแนน  หมายถึง  มีการ
จัดเตรียมเครื่องมือ อุปกรณไม
เหมาะสม แตครบถวน 
1  คะแนน  หมายถึง  มีการ
จัดเตรียมเครื่องมือ อุปกรณไม
เหมาะสม  และไมครบถวน 

1 
 
 
1 
 
 
1 
 
 
1 
 

 

1 
 
 
1 
 
 
1 
 
 
1 
 
 

1 
 
 
1 
 
 
1 
 
 
1 

3 
 
 
3 
 
 
3 
 
 
3 

1.00 
 
 

1.00 
 
 

1.00 
 
 

1.00 
 

ใชได 
 
 

ใชได 
 
 

ใชได 
 
 

ใชได 

ดานการนําเสนอ
รายการโทรทัศน 
4.  ความสามารถใน
การอธิบายและแสดง
ความคิดเห็นของ
นักแสดงในรายการ 

4  คะแนน  หมายถึง  นักแสดง
สามารถอธิบายและแสดงความ
คิดเห็นครอบคลุมเนื้อหาชัดเจนทุก
หัวขอและเปนลําดับขั้นตอน 
3  คะแนน  หมายถึง  นักแสดง
สามารถอธิบายและแสดงความ
คิดเห็นครอบคลุมเนื้อหาชัดเจนบาง
หัวขอและเปนลําดับขั้นตอน 
2  คะแนน  หมายถึง  นักแสดง
สามารถอธิบายและแสดงความ
คิดเห็นครอบคลุมเนื้อหาชัดเจนบาง
หัวขอแตไมเปนลําดับขั้นตอน 
1  คะแนน  หมายถึง  นักแสดง
อธิบายและแสดงความคิดเห็นไม
ครอบคลุมเนื้อหาและไมเปนลําดับ
ขั้นตอน 

1 
 
 
 
1 
 
 
 
1 
 
 

 
1 
 

 

1 
 
 
 
1 
 
 
 
1 
 
 

 
1 

1 
 
 
 
1 
 
 
 
1 
 
 

 
1 
 
 

3 
 
 
 
3 
 
 
 
3 
 
 

 
3 

1.00 
 
 
 

1.00 
 
 
 

1.00 
 
 

 
1.00 

ใชได 
 
 
 

ใชได 
 
 
 

ใชได 
 

 
 

ใชได 
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ตาราง  7  (ตอ) 
 

ผูเชี่ยวชาญ  
รายการประเมิน 

 
เกณฑการประเมิน 

คนท่ี 
1 

คนท่ี 
2 

คนท่ี  
3 

 
รวม 

 
IOC 

 
สรุป 

5.  ความเหมาะสมของ
ภาษาที่ใชในรายการ 

4  คะแนน  หมายถึง  ภาษาที่ใชใน
รายการเหมาะสม  ชัดเจน  และ
เขาใจงายทุกฉาก 
3  คะแนน  หมายถึง  ภาษาที่ใชใน
รายการเหมาะสม  ชัดเจน  และ
เขาใจงายเปนบางฉาก 
2  คะแนน  หมายถึง  ภาษาที่ใชใน
รายการเหมาะสม  แตไมชัดเจน  
และเขาใจยาก 
1  คะแนน  หมายถึง  ภาษาที่ใชใน
รายการไมเหมาะสม  และไมชัดเจน  
เขาใจยาก 

1 
 
 
1 
 
 
1 
 
 
1 
 

 

1 
 
 
1 
 
 
1 
 
 
1 

1 
 
 
1 
 
 
1 
 
 
1 

3 
 
 
3 
 
 
3 
 
 
3 
 
 

1.00 
 
 

1.00 
 
 

1.00 
 
 

1.00 

ใชได 
 
 

ใชได 
 
 

ใชได 
 
 

ใชได 

6.  ความเหมาะสมของ
เวลาที่ใชใน 
รายการ 

4  คะแนน  หมายถึง  เวลาที่ใชใน
รายการเหมาะสมกับเนื้อหาดีมาก 
3  คะแนน  หมายถึง  เวลาที่ใชใน
รายการเหมาะสมกับเนื้อหาดี 
2  คะแนน  หมายถึง  เวลาที่ใชใน
รายการเหมาะสมกับเนื้อหา
พอสมควร 
1  คะแนน  หมายถึง  เวลาที่ใชใน
รายการไมเหมาะสมกับเนื้อหา 

1 
 

1 
 
1 
 
 
1 

1 
 

1 
 
1 
 
 
1 

1 
 

1 
 
1 
 
 
1 
 

3 
 

3 
 
3 
 
 
3 

1.00 
 
1.00 

 
1.00 

 
 

1.00 
 

 

ใชได 
 
ใชได 

 
ใชได 

 
 

ใชได 
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ตาราง  7  (ตอ) 
 

ผูเชี่ยวชาญ  
รายการประเมิน 

 
เกณฑการประเมิน 

คนท่ี 
1 

คนท่ี 
2 

คนท่ี  
3 

 
รวม 

 
IOC 

 
สรุป 

7.  บุคลิกภาพของ 
ผูดําเนินรายการ 

4  คะแนน  หมายถึง  ผูดําเนิน
รายการมีบุคลิกคลองแคลว  และแตง
กายเหมาะสม  
3  คะแนน  หมายถึง  ผูดําเนิน
รายการมีบุคลิกไมคลองแคลว  แต
แตงกายเหมาะสม 
2  คะแนน  หมายถึง  ผูดําเนิน
รายการมีบุคลิกคลองแคลว  แต 
แตงกายไมเหมาะสม 
1  คะแนน  หมายถึง  ผูดําเนิน
รายการมีบุคลิกไมคลองแคลว  และ
แตงกายไมเหมาะสม 

1 
 
 
1 
 
 
1 
 
 
1 
 

 

1 
 
 
1 
 
 
1 
 
 
1 

0 
 
 
0 
 
 
0 
 
 
0 

2 
 
 
2 
 
 
2 
 
 
2 
 

0.67 
 
 

0.67 
 
 

0.67 
 
 

0.67 

ใชได 
 
 

ใชได 
 
 

ใชได 
 
 

ใชได 

8.  การมีสวนรวมของ
ผูชมรายการ 

4  คะแนน  หมายถึง  ทางรายการ
จัดใหผูชมมีสวนรวมในการแสดง
ความคิดเห็นในรายการดีมาก 
3  คะแนน  หมายถึง  ทางรายการ
จัดใหผูชมมีสวนรวมในการแสดง
ความคิดเห็นในรายการดี 
2  คะแนน  หมายถึง  ทางรายการ
จัดใหผูชมมีสวนรวมในการแสดง
ความคิดเห็นในรายการพอสมควร 
1  คะแนน  หมายถึง  ทางรายการ
จัดใหผูชมมีสวนรวมในการแสดง
ความคิดเห็นในรายการนอย 

1 
 

 
1 
 

 
1 
 

 
1 

1 
 

 
1 
 

 
1 
 

 
1 

1 
 

 
1 
 

 
1 
 

 
1 

3 
 

 
3 
 

 
3 
 

 
3 

1.00 
 

 
1.00 

 
 
1.00 

 
 
1.00 

ใชได 
 

 
ใชได 

 
 
ใชได 

 
 
ใชได 
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ภาคผนวก  จ 
  
 -  ตารางแสดงคาประสิทธภิาพของชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทางวทิยาศาสตร 
 -  ตารางแสดงคาความยากงาย  (PE)  และคาอํานาจจําแนก  (D)  ของแบบทดสอบ 
วัดผลสัมฤทธิท์างการเรียนวิทยาศาสตร   
 -  ตารางแสดงคาความเชื่อม่ันของผูใหคะแนน  (Reliability  of  Rater)  รายขอของแบบประเมนิ 
ทักษะการนําเสนอความรูทางวิทยาศาสตร   
 -  ตารางแสดงคาความเชื่อม่ันของผูใหคะแนน  (Reliability  of  Rater)  ทั้งฉบับของแบบประเมิน 
ทักษะการนําเสนอความรูทางวิทยาศาสตร   
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ตาราง  8  คาประสิทธิภาพของชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทางวิทยาศาสตร 
 

คนที่ คะแนนระหวางเรียน (E1) ( 80 คะแนน ) คะแนนหลังเรียน (E2) ( 20 คะแนน ) 
1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 
19 
20 
21 
22 
23 
24 
25 
26 
27 
28 
29 
30 

78 
55 
77 
78 
63 
64 
71 
74 
64 
70 
68 
63 
59 
64 
76 
57 
64 
66 
68 
62 
67 
60 
60 
65 
74 
63 
61 
55 
65 
73 

18 
17 
16 
18 
17 
17 
17 
16 
18 
18 
17 
15 
16 
16 
17 
14 
17 
18 
16 
18 
16 
16 
15 
16 
18 
18 
17 
17 
16 
18 

รวม 1984 503 
E1/E2 82.67 83.83 
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ตาราง  9  คาความยากงาย  (PE)  และคาอํานาจจําแนก  (D)  ของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทาง 
    การเรียนวิทยาศาสตร 
 

ขอที่ PE D 
1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 

0.53 
0.51 
0.52 
0.39 
0.62 
0.72 
0.56 
0.44 

0.44 
0.59 
0.46 
0.59 
0.25 
0.38 
0.75 
0.75 

 
จากตาราง  9  แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร  มีคาความยากงาย  

(PE)  ระหวาง  0.39 – 0.72  และมีคาอํานาจจําแนก  (D)  ระหวาง  0.25 – 0.75    
 

คาความเชื่อม่ันของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิท์างการเรียนวิทยาศาสตร  คํานวณโดยใช

สูตรการหาสมัประสิทธิ์แอลฟา (α- Coeffcient)  ของครอนบัค (Cronbach)  มีคาเทากับ 0.76      
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ตาราง  10  คาความเชื่อม่ันของผูใหคะแนน (Reliability  of  Rater) รายขอของแบบประเมิน 
     ทักษะการนําเสนอความรูทางวิทยาศาสตร   
 

ขอที่ ∑ X  ∑ 2X  ∑Y  2∑Y  ∑XY  raterr  

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 

92 
91 
83 
83 
76 
99 
83 
105 

312 
291 
279 
235 
200 
347 
235 
375 

99 
106 
84 
84 
98 
99 
83 
112 

347 
382 
270 
256 
326 
347 
235 
424 

326 
329 
267 
238 
252 
347 
235 
396 

0.91 
0.71 
0.83 
0.53 
0.56 
1.00 
1.00 
0.60 

 
 จากตาราง  10  พบวา  แบบประเมินทักษะการนําเสนอความรูทางวิทยาศาสตร  มีคาความ
เชื่อม่ันของผูใหคะแนน  ตั้งแตขอที่  1 – 8  มีคาเทากับ  0.91,  0.71,  0.83,  0.53,  0.56, 1.00,  
1.00 และ  0.60  ตามลําดับ   
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ตาราง  11  คาความเชื่อม่ันของผูใหคะแนน (Reliability  of  Rater) ทั้งฉบับของแบบประเมิน 
     ทักษะการนําเสนอความรูทางวิทยาศาสตร   
 

ผูตรวจคนที่  1 ผูตรวจคนที่  2 ลําดับ 

X  2X  Y  2Y  
XY  

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 
19 
20 
21 
22 
23 
24 
25 
26 
27 
28 
29 
30 

27 
22 
27 
27 
27 
22 
27 
27 
27 
18 
22 
27 
27 
18 
27 
18 
27 
18 
27 
27 
27 
22 
22 
18 
18 
18 
22 
22 
27 
27 

729 
484 
729 
729 
729 
484 
729 
729 
729 
324 
484 
729 
729 
324 
729 
324 
729 
324 
729 
729 
729 
484 
484 
324 
324 
324 
484 
484 
729 
729 

30 
23 
30 
30 
28 
23 
28 
30 
28 
20 
23 
28 
28 
20 
30 
20 
28 
20 
30 
30 
28 
23 
23 
20 
20 
20 
23 
23 
30 
28 

900 
529 
900 
900 
784 
529 
784 
900 
784 
400 
529 
784 
784 
400 
900 
400 
784 
400 
900 
900 
784 
529 
529 
400 
400 
400 
529 
529 
900 
784 

810 
506 
810 
810 
756 
506 
756 
810 
756 
360 
506 
756 
756 
360 
810 
360 
756 
360 
810 
810 
756 
506 
506 
360 
360 
360 
506 
506 
810 
756 

 ∑X  =  712 ∑ 2X = 17320 ∑Y  = 765 ∑ 2Y = 19975 ∑XY  = 18590 

คาความเชื่อม่ันของผูใหคะแนนทั้งฉบับมีคาเทากับ  0.98 
คาความเชื่อม่ันของแบบประเมินทักษะการนําเสนอความรูทางวิทยาศาสตร  คํานวณโดยใช

สูตรการหาสมัประสิทธิ์แอลฟา (α- Coeffcient)   ของครอนบัค  (Cronbach)  มีคาเทากับ  0.83      
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ภาคผนวก  ฉ 
 
 -  ตารางแสดงคะแนนผลสมัฤทธิท์างการเรียนวิทยาศาสตรกอนเรียน  (Pre-test)  และ 
หลังเรียน  (Post-test)  โดยใชชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทางวิทยาศาสตร 
 -  ตารางแสดงคะแนนทักษะการนําเสนอความรูทางวทิยาศาสตรโดยใชชุดกิจกรรมฝก
ทักษะการจัดการความรูทางวิทยาศาสตร 
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ตาราง  12  คะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนวิทยาศาสตรกอนเรียนและหลังเรียนโดยใชชุดกิจกรรม 
     ฝกทักษะการจัดการความรูทางวิทยาศาสตร 
 

คนที่ กอนเรียน (X1) 
(32 คะแนน) 

หลังเรียน  (X2)  
(32 คะแนน) 

ผลตาง 
(D) 

 ผลตางกําลังสอง 
(D2) 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 
19 
20 
21 
22 
23 
24 
25 
26 
27 
28 

22 
14 
15 
20 
19 
20 
18 
15 
20 
16 
14 
13 
16 
21 
18 
17 
20 
16 
14 
10 
16 
20 
13 
17 
21 
18 
16 
11 

30 
22 
25 
28 
26 
24 
23 
23 
27 
28 
24 
25 
20 
25 
26 
24 
26 
19 
23 
19 
20 
28 
20 
21 
29 
24 
26 
23 

8 
8 
10 
8 
7 
4 
5 
8 
7 
12 
10 
12 
4 
4 
8 
7 
6 
3 
9 
9 
4 
8 
7 
4 
8 
6 
10 
12 

64 
64 
100 
64 
49 
16 
25 
64 
49 
144 
100 
144 
16 
16 
64 
49 
36 
9 
81 
81 
16 
64 
49 
16 
64 
36 
100 
144 

 1X   =  16.79 2X   =  24.21 ∑D  =  208 ∑ 2D  =  1724 

  
 ทดสอบสมมุตฐิานขอที่ 1  นักเรียนที่เรียนรูดวยชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทาง
วิทยาศาสตรหลังเรียนสูงกวากอนเรียน  โดยใช  t-test  for  dependent  sample 
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ตาราง  13  คะแนนทักษะการนําเสนอความรูทางวิทยาศาสตรโดยใชชุดกิจกรรมฝกทักษะการ      
     จัดการความรูทางวิทยาศาสตร  
 

คนที ่ คะแนน (32 คะแนน) คนที ่ คะแนน (32 คะแนน) 
1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 

30 
24 
30 
30 
27 
24 
27 
30 
27 
20 
24 
27 
27 
20 

15 
16 
17 
18 
19 
20 
21 
22 
23 
24 
25 
26 
27 
28 

30 
20 
27 
20 
30 
30 
27 
24 
24 
20 
20 
20 
24 
24 

  ∑X  707 
  X  25.25 

 
หาคาความเบีย่งเบนมาตรฐานของคะแนนทักษะการนาํเสนอความรูทางวิทยาศาสตร 

 

S  = 
( )

( )1

22

−

−∑ ∑
nn

XXn
 

 

     S  =        ( )12828
)707()18235(28 2

−
−  

 

    S  = ( )2728
)707()18235(28 2−  

 

S  = 
756

499849510580 −  
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S  = 
756

10731  

 
S  =     19.14  

  
    S  =  3.77 
 

ทดสอบสมมุติฐานขอที่ 2 นักเรียนที่เรียนรูดวยชุดกิจกรรมฝกทักษะการจัดการความรูทาง
วิทยาศาสตรมีทักษะการนําเสนอความรูทางวิทยาศาสตรไมต่ํากวาระดับดี  (ระดับ  3)  ( 0μ   =  24)  
โดยใช  t-test   for  one  sample 
 

 t   =  

n
S

X 0μ−  

 

    t   =  

28
77.3

2425.25 −  

 

    t   =  

29.5
77.3
25.1  

 

    t   =  
71.0
25.1  

 
    t   =           1.76 
 

 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประวัติยอผูทําสารนิพนธ 
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ประวัติยอผูทําสารนิพนธ 
 
ชื่อ  ชื่อสกุล   นางสาวเบญจวรรณ  ใจหาญ 
วันเดือนปเกิด   วันที่  21  กุมภาพันธ  พ.ศ.  2522 
สถานที่เกิด   จังหวัดภูเก็ต 
สถานที่อยูปจจุบัน  78/30  หมูบานพัชรัฐ  ซอยสยามธรณี  แขวงทาแรง   

เขตบางเขน  จังหวัดกรุงเทพมหานคร  10220  
ตําแหนงหนาที่การงานปจจุบัน ครูผูสอนวิทยาศาสตร 
สถานที่ทํางานปจจุบัน  โรงเรียนเซนตฟรังซีสเซเวยีร  จังหวัดนนทบุรี  สังกัด 

คณะกรรมการการศึกษาเอกชน 
 

ประวตัิการศึกษา   
 พ.ศ.  2539  มัธยมศึกษาตอนปลาย 
    จากโรงเรียนสตรีประเสริฐศิลป  จังหวัดตราด 
 พ.ศ.  2543  กศ.บ  (วิทยาศาสตร - ชีววทิยา) 
    จากมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
 พ.ศ.  2550  กศ.ม  (การมัธยมศึกษา  สาขาการสอนวทิยาศาสตร)   
    จากมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
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