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 การวิจยัครัง้นี ้มีจดุมุ่งหมายเพ่ือพฒันาและศกึษาประสิทธิผลของรูปแบบการจดัการเรียนรู้ท่ี

เสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนชัน้มธัยมศึกษาปีท่ี 1  โดยใช้กระบวนการวิจยัและ

พฒันา (Research and Development) 4 ขัน้ตอน ประกอบด้วย ขัน้ตอนท่ี 1การศกึษาข้อมูลพืน้ฐาน

ในการจัดการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ขัน้ตอนท่ี 2 การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ ขัน้ตอนท่ี 3  

การทดลองใช้รูปแบบการจดัการเรียนรู้ และขัน้ตอนท่ี4 การปรับปรุงและแก้ไขรูปแบบการจดัการเรียนรู้ 

โดยศึกษากับนักเรียนระดบัชัน้มธัยมศึกษาปีท่ี 1 โรงเรียนบ้านธาตขิุงแกง ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 

2559 จํานวน 30 คน เคร่ืองมือท่ีใช้ในการประเมินประสิทธิผลของรูปแบบได้แก่ 1) แบบวดัสมรรถนะ

ทางคณิตศาสตร์ด้านการให้เหตผุล 2) แบบวดัสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ด้านการส่ือสาร 3) แบบวดั

สมรรถนะทางคณิตศาสตร์ด้านการแก้ปัญหา และ4) แบบสังเกตพฤติกรรมการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

ระยะเวลาท่ีใช้ในการทดลอง 6 สปัดาห์ๆละ 3 ชัว่โมง วิเคราะห์ข้อมูลทัง้เชิงปริมาณและคณุภาพด้วย

สถิติพืน้ฐานและวิเคราะห์เปรียบเทียบความแตกต่างของคา่เฉล่ียคะแนนสมรรถนะทัง้ 3 ด้านโดยใช้

สถิตทิดสอบการวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียวเม่ือมีการวดัซํา้ (Repeated Measures ANOVA)  

 ผลการวิจัยพบว่า  รูปแบบการจัดการเรียนรู้ท่ีเสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ของ

นกัเรียนชัน้มธัยมศึกษาปีท่ี 1ประกอบด้วย 5 ขัน้ตอน ได้แก่ ขัน้ท่ี 1 การกําหนดเป้าหมาย ขัน้ท่ี 2 การ

ทบทวนประสบการณ์เดิม ขัน้ท่ี 3 การเพิ่มประสบการณ์ใหม่ ขัน้ท่ี 4 การเช่ือมโยง และขัน้ท่ี 5 การสรุป 

มีความเหมาะสมอยู่ในระดบัมาก นกัเรียนมีคะแนนเฉล่ียสมรรถนะด้านการให้เหตผุล การส่ือสารและ

การแก้ปัญหา หลงัการทดลองสงูกวา่ก่อนการทดลองอย่างมีนยัสําคญัทางสถิตท่ีิระดบั .05  
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 The objectives of this research are to develop a pattern or a model and to study the 

effectiveness of a learning management model for mathematical competency of 

Mathayomsuksa One students through research and development, which consists of four 

stages, as follows: 1) studying the base data for mathematical learning management;  

2) developing a learning management model; 3) trying out the learning management model; 

4) revising the learning management model. The sample group for this study consist of thirty 

children, who were Mathayomsuksa One students in the first semester of the 2016 

academic year at Banthakingkang School. The instruments used in this study were 1) a test 

of reasoning competency 2) a test of communication competency 3) a  test of problem 

solving competency  and 4) observation of learning behavior. The duration of the took place 

experiment over six weeks, at three hours a week. The research used both quantitative and 

qualitative analysis with basic statistics and for comparison a Repeated Measures ANOVA 

for average mathematical competency. 

 The results of the study are that the pattern of the learning management model for 

mathematical competency among Mathayomsuksa One students consist of five stages: 1) 

Targeting; 2) Reviewing the original experience; 3) Adding new experience; 4) Connecting 

and 5) Summarizing. The pattern of the learning management model was appropriate at 

high level. The mathematical competency before after learning were at a statistically 

significant level of .05. 
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ประกาศคุณูปการ 

 

 ปริญญานิพนธ์ฉบบันีสํ้าเร็จลุล่วงด้วยดีเป็นเพราะผู้ วิจยัได้รับความเมตตา กรุณาอย่างดีย่ิง

จากผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.มารุต  พัฒผล รองศาสตราจารย์ ดร.วิชยั  วงษ์ใหญ่  อาจารย์ ดร.ขวัญ  

เพียซ้าย  ท่ีได้เสียสละเวลาให้ความช่วยเหลือเอาใจใส่ ตลอดจนแก้ไขข้อบกพร่องต่างๆด้วยความเอา

ใจใส่และให้คําปรึกษาในการดําเนินการวิจัยเป็นอย่างดี ผู้ วิจัยขอกราบขอบพระคุณเป็นอย่างสูงไว้  

ณ ท่ีนี ้

 ขอกราบขอบพระคณุ รองศาสตราจารย์ ดร.เวชฤทธ์ิ องักนะภทัรขจร  ท่ีท่านได้ให้ความกรุณา

เป็นประธานกรรมการสอบปากเปล่า และกราบขอบพระคณุอาจารย์ ดร.ศรีสมร  พุ่มสะอาด ท่ีท่านได้

ให้ความกรุณาเป็นกรรมการสอบปากเปล่า ทําให้ผู้ วิจยัได้สําเร็จการศึกษาอย่างสมบูรณ์ และกราบ

ขอบพระคุณอาจารย์ประจําสาขาวิชาการวิจัยและพัฒนาหลักสูตรทุกท่าน ท่ีได้ประสิทธ์ิประสาท

ความรู้ให้แก่ผู้ วิจยั 

 ขอกราบขอบพระคณุผู้บริหารโรงเรียนบ้านธาตขุิงแกงท่ีให้การสนบัสนุน ส่งเสริมให้ผู้ วิจยัเข้า

รับการศกึษาในระดบัปริญญาเอกในครัง้นี ้นอกจากนีย้งัให้ความอนเุคราะห์ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 

และขอบคณุนกัเรียนชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 1 ปีการศกึษา2558 ท่ีสละเวลาในการร่วมกิจกรรมการจดัการ

เรียนรู้ รวมถึงเสนอแนะข้อมลูท่ีเป็นประโยชน์ในการพฒันารูปแบบการจดัการเรียนรู้ 

 ขอกราบขอบพระคณุคณุแม่ดาวลัย์  วฒุิสารวฒันา และนายนพดล  เกิดประสงค์ สามี ท่ีคอย

ให้การสนบัสนุนช่วยเหลือ และเป็นขวญักําลงัใจแก่ผู้ วิจยัเป็นอย่างย่ิง ตลอดจนน้องๆ นางกมลา เผ่า

สจัจะ  นายกสิณ  วฒุิสารวฒันา และลกูๆท่ีน่ารักทัง้สองคน ท่ีเป็นกําลงัใจอนัย่ิงใหญ่ช่วยให้ผู้ วิจยัให้

การศกึษาครัง้นีสํ้าเร็จลลุว่งไปด้วยดี 

  ขอบคุณเพ่ือนร่วมรุ่นสาขาวิชา การวิจัยและพัฒนาหลักสูตร รุ่นท่ี 20 ทุกคน ท่ีให้ความ

ชว่ยเหลือ มิตรภาพและร่วมกนัแลกเปล่ียนเรียนรู้ตลอดจนให้กําลงัใจ ทําให้ผู้ วิจยัมีชว่ยเวลาท่ีมีคณุคา่

ย่ิง คณุประโยชน์ใดๆ ท่ีเกิดจากปริญญานิพนธ์ฉบบันี ้ผู้ วิจยัขอมอบเป็นเคร่ืองบูชา แด่บิดา มารดา 

ตลอดจนครู อาจารย์ ทกุทา่นท่ีได้อบรมสัง่สอนผู้ วิจยัตัง้แตเ่ล็กจนถึงปัจจบุนั 
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บทที่ 1 
บทน ำ 

 
ภูมิหลัง 

การจัดการศึกษาคณิตศาสตร์ในศตวรรษที่  21 ควรเป็นการจัดการศึกษาเพื่อปวงชน
(Mathematics for All) เป็นการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคนให้เป็นทรัพยากรที่มีค่า มีประสิทธิภาพและ
ศักยภาพเพื่อจะได้เป็นก าลังของชาติ ( Man Power ) สืบไป การสอนคณิตศาสตร์ในศตวรรษที่ 21 น้ี 
จ าเป็นจะต้องอาศัยครูผู้รู้คณิตศาสตร์ เพื่อจะได้ถ่ายทอดความรู้นั้นมาพัฒนาเยาวชนให้เป็นผู้ รู้
คณิตศาสตร์ ( Mathematics Literacy )  ทันกับวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่ เปลี่ยนไปอย่างรวดเร็ว
ในยุคโลกาภิวัฒน์นี้ นอกจากนี้การจัดการศึกษาคณิตศาสตร์ในศตวรรษที่21นี้ จะต้องเป็นการจัด
การศึกษาที่ช่วยเพิ่มพูนคุณภาพชีวิตให้สงบสุข มีความเหมาะสมและสอดคล้องกับสภาพเศรษฐกิจ 
สิ่งแวดล้อม สังคม วิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยี ที่เจริญรุดหน้าไปอย่างไม่หยุดยั้ง  (OECD. 2013; 
สสวท. 2556)  ซึ่งการสอนคณิตศาสตร์ในยุคนี้ จ าเป็นต้องให้ผู้เรียนได้เกิดการเรียนรู้ด้วยความเข้าใจ 
มีทักษะความรู้พื้นฐานทางคณิตศาสตร์ที่มากพอเพียง และสามารถน า ความรู้ไปใช้ในการแก้ปัญหา
ต่างๆได้ ยังจะต้องเป็นการจัดการศึกษาเพื่อเตรียมเยาวชน เพื่อให้รับกับการศึกษาในระดับที่สูงขึ้น 
(กระทรวงศึกษาธิการ. 2557; สสวท. 2555)   ดังนั้น  จ าเป็นอย่างยิ่งที่ครูคณิตศาสตร์จะต้องใฝ่หา
ความรู้ทางคณิตศาสตร์เพื่อพัฒนาความสามารถของตนเองให้สูงขึ้น  ความรู้ทางคณิตศาสตร์เป็น
เครื่องมืออย่างหนึ่งในการด ารงชีวิตประจ าวัน ความต้องการส าหรับพลเมืองที่มีความคิดและสมรรถนะ
สูงซึ่งจะส่งผลต่องานที่ท าในหน้าที่ทุกๆคน ที่ต้องสามารถจัดการกับข้อมูลข่าวสารที่เข้ามาตลอดเวลา 
บุคคลต้องมีความเข้าใจที่จะสามารถ สื่อสาร ใช้และอธิบายแนวคิดและวิธีการโดยใช้รูปแบบการคิดที่
เป็นเหตุเป็นผลแบบคณิตศาสตร์ ครูผู้สอนจะต้องเป็นผู้ที่มีความรู้ทางคณิตศาสตร์อย่างแท้จริง และ
เป็นผูท้ี่มีความสามารถ รู้จักดัดแปลงตัวอย่างกิจกรรมแบบฝึกหัด ตลอดจนหาสื่ออุปกรณ์ประกอบการ
สอน เพื่อช่วยให้ผู้เรียนได้เกิดความรู้ความเข้าใจอย่างแท้จริง การสอนให้เยาวชนรู้จักคิดเป็น ท า เป็น 
แก้ปัญหาเป็นนั้นเป็นสิ่งส าคัญ นอกจากนั้นยังจ าเป็นต้องฝึกให้เยาวชน รู้จัก พูด แสดงความคิดอย่าง
ชัดเจน สมเหตุสมผล มีวิจารณญาณ ใฝ่รู้  กล้าแสดงความคิดเห็น เป็นผู้เสียสละเพื่อส่วนรวม เป็นผู้มี
น้ าใจ และสามารถท า งานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 

ซึ่งการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในห้องเรียนปัจจุบันยังไม่สามารถพัฒนาทักษะและ
ความสามารถในการคิดและการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์ของนักเรียน เห็นได้จากผลการประเมิน
คุณภาพผู้เรียนระดับชาติ ปีการศึกษา 2555 (O-net) ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ในวิชา
คณิตศาสตร์ที่ได้คะแนนเฉลี่ย 26.94 คะแนน และในปีการศึกษา 2556 ได้คะแนนเฉลี่ย 31.25 คะแนน 
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ซึ่งอยู่ในเกณฑ์ต่ า (สพฐ. 2557) และจากการประเมินผลโครงการประเมินผลนักเรียนนานาชาติ  
Programmme for International Student Assessment (PISA) ซึ่งเป็นโครงการที่มีจุดมุ่งหมายหลัก
เพื่อพัฒนาตัวชี้วัดระบบการศึกษาของประเทศที่เข้าร่วมโครงการสามารถให้การศึกษาเพื่อเตรียมตัวให้
พร้อมที่จะมีบทบาทหรือมีส่วนสร้างสรรค์ และด าเนินชีวิตอย่างมีคุณภาพในสังคมได้มากน้อยเพียงใด 
ผู้ได้รับการประเมินจะเป็นนักเรียนที่อยู่ในช่วงอายุ 15 ปี ซึ่งมีประเทศสมาชิกทั้งหมด 65 ประเทศทั่ว
โลก ผลการประเมินของประเทศไทยปรากฏว่าแนวโน้มจากการประเมิน PISA 2000 จนถึง PISA 2015  
พบว่า ผลการ ประเมินด้านคณิตศาสตร์มีแนวโน้มลดลง   แม้ว่าช่วง PISA 2009 ถึง PISA 2012  
คณิตศาสตร์จะมีแนวโน้มสูงขึ้น  แต่ใน PISA 2015 กลับมีคะแนนลดลงจาก PISA 2012  โดยด้าน
คณิตศาสตร์มีคะแนนลดลง 11 คะแนน โดยคะแนนเฉลี่ยคณิตศาสตร์ของนักเรียนไทยคือ 415 คะแนน 
อยู่ในช่วงอันดับที่ 49 – 55 ซึ่งต่ ากว่าค่าเฉลี่ยของ OECD มากกว่าหนึ่งระดับ (สสวท. 2559) โดย
นักเรียนไทยมีจุดอ่อนในเรื่องของในกระบวนการคิดเชิงวิธีการ หรือการคิดให้เป็นคณิตศาสตร์ นั่นคือ 
การคิดถึงปัญหาตามสถานการณ์ในบริบทให้เป็นวิธีการทางคณิตศาสตร์ และ เมื่อพิจารณาผลของการ
เรียนการสอนคณิตศาสตร์ในระดับหลักสูตรของแต่ละประเทศที่สะท้อนผ่านผลการทดสอบ TIMSS ซึ่ง
เป็นการทดสอบทางวิชาการระดับนานาชาติ ซึ่งจัดสอบทุก 4 ปี โดยในปี 2015 ไทย เข้าร่วมการ
ประเมินเฉพาะนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 โดยก าหนดให้ค่ากลางของการประเมินเท่ากับ 500 
คะแนน นอกจากนี้ ยังได้จัดก าหนดเกณฑ์ความสามารถ เพื่อจ าแนกนักเรียนเป็น 4 กลุ่ม คือระดับ
ก้าวหน้า ระดับสูง ระดับปานกลาง และระดับต่ า ประเทศไทย มีคะแนนเฉลี่ยวิชาคณิตศาสตร์ เท่ากับ 
431 คะแนน จัดอยู่ในอันดับที่ 26 ของประเทศที่เข้าร่วมการประเมินจากทั้งหมด 39 ประเทศ  ซึ่ง
นักเรียนส่วนใหญ่มีความสามารถทางการเรียนคณิตศาสตร์อยู่ในระดับต่ า  และมีนักเรียนที่มี
ความสามารถทางการเรียนคณิตศาสตร์ในระดับก้าวหน้าอยู่เพียงเล็กน้อย  ( สสวท. 2559) 
เช่นเดียวกับผลการทดสอบ PISA จะเห็นได้ว่าความรู้พื้นฐานในวิชาคณิตศาสตร์ของเด็กไทยสะท้อนให้
เห็นถึงสภาวะวิกฤติของการจัดการศึกษาภายในประเทศ กล่าวคือ คะแนนเฉลี่ยของผลการทดสอบ
คณิตศาสตร์ของนักเรียนลดลงอย่างต่อเนื่อง ในช่วงระยะเวลาต้ังแต่ปีการศึกษา 2554 ถึงปีการศึกษา 
2559  
  ด้วยเหตุผลดังกล่าวนี้  ท าให้ต้องมีการส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตนเองได้ตาม
ธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพโดยมุ่งเน้นความส าคัญทั้งด้านความรู้ ความคิด ความสามารถ 
คุณธรรม กระบวนการเรียนรู้และความรับผิดชอบต่อสังคม สามารถท าให้ผู้เรียนเป็นคนดีคนเก่งและ
คนมีความสุข รวมทั้งเป็นรากฐานที่ส าคัญในอันท่ีจะพัฒนาสังคมไทยสู่สังคมที่เข้มแข็งซึ่งก็คือความมุ่ง
หมายของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 ที่กล่าวว่า บุคคลที่มีบทบาทหน้าที่และ
ความรับผิดชอบโดยตรงในการพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดี คนเก่งและคนมีความสุขก็คือครูนั่นเอง ครูจึง



3 
 

มีความส าคัญอย่างยิ่งในการพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพซึ่งแนวคิดเรื่องสมรรถนะ (Competency) เป็น
สิ่งที่ได้น ามาพิจารณาและใช้กันอย่างแพร่หลายในยุคปฏิรูปการศึกษาของไทย 
 สมรรถนะ (Competency) คือคุณลักษณะเชิงพฤติกรรมที่เป็นผลมาจากความรู้ ทักษะ 
ความสามารถและคุณลักษณะอ่ืน ๆ ที่ท าให้บุคคลสร้างสรรค์ผลงานให้โดดเด่นในองค์กร สมรรถนะ 
(Competency) มีแนวคิดพื้นฐานมาจากแนวคิดเรื่องความแตกต่างระหว่างบุคคล เช่น ในเรื่องเชาวน์
ปัญญาและบุคลิกภาพที่เกี่ยวข้องกับพฤติกรรมในองค์การ (Dale; &  Hes. 1995: 80; David. 1993;  
Scott. 1998;  สุกัญญา  รัศมีธรรมโชติ. 2547)   ส่วนสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ เป็นกระบวนการที่มา
จากการผสมผสานความรู้  ทักษะ และคุณลักษณะ ที่ให้นักเรียนสามารถน ามาใช้แก้ปัญหาทั้งการ
ค านวณหาค าตอบที่เป็นตัวเลขและการแก้ปัญหาในสถานการณ์ในโลกความจริง ประกอบด้วย การ
เข้าใจในข้อก าหนดและมโนทัศน์ทางคณิตศาสตร์  การคิดอย่างเป็นตรรกะ มีความสามารถในการ
สื่อสารทางคณิตศาสตร์ด้วยการเขียนและพูดอย่างเหมาะสม  สามารถแก้ปัญหาโดยใช้กระบวนการ
พิสูจน์  วิเคราะห์  และหากลยุทธ์ที่แตกต่าง  (PISA.2009: Niss; &  Jensen. 2002: OECD.2009: 
Mikael Holmquist. 2005: Thomas Jankvist. 2010: Edith A. Graf. 2009: อริสรา  ชมชื่น. 2550) 
โดยองค์ประกอบที่ส าคัญของสมรรถนะทางคณิตศาสตร์มีทั้งหมด 8 ด้าน คือ 1) สมรรถนะด้านการคิด
ทางคณิตศาสตร์ 2 ) สมรรถนะด้านการแก้ปัญหา 3) สมรรถนะด้านการสร้างตัวแบบ 4) สมรรถนะด้าน
การให้เหตุผล 5) สมรรถนะด้านสัญลักษณ์และการกระท าตามแบบ 6) สมรรถนะด้านการใช้
สัญลักษณ์แทนสถานการณ์ 7) สมรรถนะด้านการสื่อสาร และ8) สมรรถนะด้านการใช้ตัวช่วยและ
เครื่องมือ (Niss; &  Jensen.  2002; Edith  Graf. 2009;  PISA. 2009;  Burhard. 2011; สสวท. 
2557; อลิสรา  ชมชื่น. 2550 ) จากองค์ประกอบของสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ทั้ง 8 องค์ประกอบนั้น  
แต่ละองค์ประกอบมีส่วนที่ทับซ้อนกัน กล่าวคือ ในสมรรถนะของการคิดทางคณิตศาสตร์
(Mathematical thinking competency)  นั้นเป็นการต้ังค าถามและการตระหนักถึงลักษณะของ
ค าตอบ โดยเน้นให้นักเรียนมีการพูดคุยในเรื่องของค าถาม แนวคิด หรือเงื่อนไขทางคณิตศาสตร์  การรู้
และเข้าใจในการน ามโนทัศน์ทางคณิตศาสตร์มาใช้ในการแก้ปัญหา การขยายแนวคิดจากนามธรรม
ไปสู่รูปธรรมเพื่อท าความเข้าใจกับปัญหา เพื่อเป็นข้อมูลที่ช่วยในการแก้ปัญหา ซึ่งขั้นตอนในการได้มา
ซึ่งค าตอบนั้นเป็นองค์ประกอบหลักของสมรรถนะการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์  (Problem solving 
competency) (Niss; &  Hojgard: 2011, Edith  Graf. 2009, Turner: 2011, OECD: 1999, Edith  
Graf: 2009 )  สอดคล้องกับงานวิจัยของเบริ์คฮาร์ด  อัลเปอร์ (Burkhard Alpers. 2011) ซึ่งได้กล่าวว่า 
การหาค าตอบของปัญหาทางคณิตศาสตร์สิ่งส าคัญอยู่ที่กระบวนการคิดเกี่ยวกับสิ่งที่นักเรียนต้องการ
ศึกษา ซึ่งเป็นสมรรถนะที่ได้รับการยอมรับอย่างกว้างขวางว่าเป็นสิ่งที่ส าคัญ และในงานวิจัยของนีส
และเจนเซ่น (Niss; &  Jensen, 2002)  ที่ได้ศึกษาหานวัตกรรมในการพัฒนาการเรียนการสอน
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คณิตศาสตร์  และค้นหาและพัฒนาสมรรถนะทางคณิตศาสตร์เพื่อน าไปใช้ในการเรียนการสอนของ
ประเทศเดนมาร์ก พบว่าสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ด้านการแก้ปัญหา และการคิดทางคณิตศาสตร์ท า
ให้นักเรียนสามารถน าความรู้ที่ได้มาปฏิบัติและประยุกต์ใช้กับสถานการณ์ในชีวิตจริง ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ  
 สมรรถนะการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์ ( Problem solving competency) เป็นอีก
สมรรถนะหนึ่ง ที่มีความส าคัญเนื่องจาก “กระบวนการทางคณิตศาสตร์ ”หรือการคิดให้เป็น
คณิตศาสตร์(Mathematizing)  เป็นกระบวนการที่นักเรียนน ามาใช้ในความพยายามที่จะแก้ปัญหานั้น
ถือว่าเป็น สมรรถนะทางคณิตศาสตร์ สมรรถนะต่างๆ เหล่านี้จะสะท้อนถึงวิธีที่นักเรียนใช้กระบวนการ
ทางคณิตศาสตร์ในการแกป้ัญหา สมรรถนะของคนไม่ใช่สิ่งที่จะแยกออกมาวัดได้โดดๆ แต่ในการแสดง
ความสามารถอย่างใดอย่างหนึ่ง อาจมีหลายสมรรถนะซ้อนกันอยู่ นักเรียนจ าเป็นต้องมีและสามารถใช้
หลายสมรรถนะหรือเรียกว่า  สมรรถนะในการแก้ปัญหา ( Problem solving competency) เป็นการ
ท างานโดยใช้กระบวนการของการได้มาซึ่งค าตอบเมื่อต้องเผชิญกับปัญหาหรือสถานการณ์ที่ไม่คุ้นเคย 
โดยผู้แก้ปัญหาต้องอาศัยทักษะ (skill) และกระบวนการ (process)  ต่างๆทางคณิตศาสตร์โดยใช้การ
วิเคราะห์และวางแผน และใช้เทคนิกต่างๆประกอบ (Krulik; & Reys. 1980: 10, Polya. 1985:1, 
Krulik; &Rudnick. 1995: 4, NCTM. 2000: 52, สสวท. 2551: 7, อัมพร  ม้าคนอง. 2553: 39)   
ซึ่งสมรรถนะการแก้ปัญหาเป็นส่วนส าคัญมากในการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ เพราะเมื่อนักเรียนมีทักษะ
ในการแก้ปัญหา นักเรียนจะเรียนรู้ว่าวิธีการแก้ปัญหาสามารถได้ท าหลายวิธีและเป็นไปได้ที่ปัญหา
หนึ่ง ๆ มีได้หลายค าตอบ ในการแก้ปัญหานักเรียนต้องใช้ความสามารถในการส ารวจ รวมทั้งมีการคิด
เกี่ยวกับตัวปัญหาและการใช้เหตุผลในการหาค าตอบของปัญหาทั้งแบบทั่วไปหรือปัญหาที่แปลกใหม่  
การแก้ปัญหาเป็นความสามารถในเชิงบูรณาการ ซึ่งมักพบอยู่ในชีวิตประจ าวัน ครูควรใช้ปัญหาต่าง ๆ
ในการกระตุ้นความคิดและเลือกปัญหาที่เหมาะสมกับนักเรียน (สสวท. 2554: 1) และในการสอนให้
นักเรียนคิดอย่างหลากหลาย คิดคนละวิธี แต่อาจจะได้ค าตอบอย่างเดียวกัน ซึ่งมีประโยชน์กับนักเรียน
มากท าให้นักเรียนได้ฝึกคิด และผู้สอนจะได้ไม่จ ากัดความคิดของนักเรียน ไม่ว่าจะ สอนที่ไหน อย่างไร 
เมื่อไหร่ ที่โรงเรียนหรือแม้ที่บ้าน ซึ่งครูควรจะกระตุ้นและเปิดโอกาสให้นักเรียน ได้คิดวิเคราะห์
แก้ปัญหาด้วยตนเอง เน้นที่ “ กระบวนการ ” มากกว่า “ ค าตอบ ” แต่เพียงอย่างเดียวเมื่อ คิดเป็นแล้ว 
ความคิดก็จะแตกยอดออกไปเรื่อย ๆ เมื่อถึงเวลานั้นแล้วนักเรียนอาจคิดสร้างสรรค์ ผลงานอ่ืน ๆ ได้
มากมายอย่างที่คาดไม่ถึง สอดคล้องกับงานวิจัยของของ ไคลลี (Kylie,2014:7-10)  ได้สร้าง
กระบวนการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์โดยใช้การสอนแบบเชื่อมโยงซึ่งกันและกัน (RT: Reciprocal 
Teaching)  เพื่อพัฒนาความสามารถการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์และความเข้าใจในการอ่าน 
นักเรียนลองท านายค าตอบจากค าถามที่ครูได้ให้ไปจากนั้นจึงด าเนินการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์ 
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โดยใช้ความรู้ที่มีอยู่ ใช้กลยุทธ์ต่างๆในการแก้ปัญหาเช่นการเขียนเป็นภาพหรือเขียนเป็นแผนภาพ และ
ในขั้นตอนการสรุปผลนักเรียนได้มีส่วนร่วมในการแสดงเหตุผลของตนเองในค าตอบที่นักเรียนได้มา 
เมื่อเข้าสู่กระบวนการกลุ่มเพื่อน าค าตอบที่ได้ของแต่ละคนมาอภิปรายและสรุปร่วมกันเพื่อหาวิธีการ
แก้ปัญหาที่ดีที่สุด  ผลการประเมินพบว่านักเรียนที่ได้รับการเรียนการสอนแบบ RT มีการเปลี่ยนแปลง
ดีขึ้นอย่างมีนัยส าคัญก่อนการทดลอง และการท างานเป็นกลุ่มจะท าให้เกิดการแก้ปัญหาได้ดีกว่าการ
ท างานด้วยตนเอง และนักเรียนส่วนใหญ่สามารถแก้ปัญหาได้ถูกต้อง และสอดคล้องกับผลการศึกษา
ของจอยซ์และเชาเวอร์ (Joyce; &  Showers, 1988 cited by Costa and Garmston, 2002: 38)  
ที่พบว่า การฝึกอบรมในภาคทฤษฎีด้วยการบรรยายเพียงอย่างเดียวนั้น ผู้เรียนได้รับความรู้ในระดับต่ า 
เกิดทักษะได้ในระดับปานกลางและสามารถน าความรู้ไปใช้ในระดับต่ ามาก แต่หากใช้การพัฒนา
บุคคลากรด้วยวิธีที่ผสมผสานระหว่างการบรรยายทางทฤษฎี การสาธิต การฝึกปฏิบัติการให้ข้อมูล
ย้อนกลับ และการโค้ช (Coaching) หรือการช่วยเหลือแนะน าการฝึกปฏิบัติ เป็นวิธีหนึ่งที่ช่วยให้
บุคลากรได้รบัความรู้ในระดับสูงมาก ตลอดจนเกิดทักษะ และสามารถน าความรู้ไปใช้ได้ในระดับสูง  
 สมรรถนะด้านการให้เหตุผล (reasoning competency)  การให้เหตุผลเป็นพื้นฐานของการ
เรียนรู้และการด าเนินการทางคณิตศาสตร์ เราไม่สามารถด าเนินการทางคณิตศาสตร์โดยปราศจาก
การใช้การให้เหตุผล ซึ่งการแสดงเหตุผลที่ดีมีคุณค่ามากกว่าการที่ให้นักเรียนหาค าตอบที่ถูกต้องเพียง
อย่างเดียว (NCTM. 2010) การพัฒนาสมรรถนะการให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์จึงเป็นสิ่งส าคัญและ
จ าเป็น เพราะการให้เหตุผลจะช่วยให้ผู้เรียนได้พัฒนาตนเองนอกเหนือไปจากการจดจ าข้อเท็จจริง กฎ 
และการด าเนินการ การพัฒนาสมรรถนะการให้เหตุผลจะช่วยให้นักเรียนเห็นว่าคณิตศาสตร์เป็นเรื่องที่
สามารถให้เหตุและผลได้อย่างเป็นระบบและมีความหมาย และสมรรถนะนี้ยังสามารถประยุกต์ใช้ใน
สาขาอ่ืนๆ ได้ (Baroody; &  Coslick.1998) แนวทางการพัฒนาสมรรถนะด้านการให้เหตุผลควร
จัดการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับลักษณะเนื้อหา เน้นการสอนโดยใช้การให้เหตุผลแบบอุปนัยและ
นิรนัย  โดยค านึกถึงองค์ประกอบและมาตรฐานที่ต้องการให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ เป็นส าคัญ   
ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ สมเดช  บุญประจักษ์ (2540) ที่ได้พัฒนาสมรรถนะด้านการให้เหตุผล
ทางคณิตศาสตร์โดยฝึกผ่านกระบวนการแก้ปัญหาที่เป็นการเรียนแบบร่วมมือ โดยมุ่งให้นักเรียนแสดง
แนวคิด อธิบายแนวคิดและแลกเปลี่ยนแนวคิดซึ่งกันและกันในการแก้ปัญหาโดยใช้เหตุผล สังเกต
พฤติกรรมต่างๆของการใช้เหตุผลของนักเรียน ซึ่งพบว่าการจัดการเรียนการสอนที่ส่งเสริมสมรรถนะ
ด้านการให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์นั้นจะสามารถช่วยให้นักเรียนเลือกใช้ยุทธวิธีต่างๆในการแก้ปัญหา
ได้อย่างเหมาะสม โดยสามารถแสดงข้อสรุปที่ได้โดยใช้ข้อมูลที่น าเสนอและสามารถยืนยันข้อสรุปของ
แนวคิดโดยอธิบายได้ว่าหาค าตอบของปัญหานั้นๆได้อย่างไร   
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  สมรรถนะด้านการสื่อสาร  (communication competency) ในการเรียนคณิตศาสตร์
นักเรียนจะเกิดความเข้าใจเมื่อนักเรียนได้ปฏิบัติสิ่งต่างๆ ดังนี้ น าเสนอวิธีในการแก้ปัญหา อธิบาย
เหตุผลของตนเองต่อเพื่อนๆ หรือต่อครู ต้ังปัญหายากๆ หรือปัญหาที่เกี่ยวข้องกับชีวิตประจ าวัน พร้อม
ทั้งอธิบายขั้นตอนการแก้ปัญหา เป็นต้น ซึ่งการปฏิบัติเหล่านี้ต้องอาศัยการสื่อสารที่ดีทั้งสิ้น การสื่อสาร
ช่วยให้นักเรียนได้เรียนรู้มโนทัศน์ใหม่ในขณะที่ลงมือปฏิบัติกิจกรรมต่างๆ ทั้งการวาดภาพ การใช้สื่อ
อุปกรณ์ การใช้ตัวแสดงแทนต่างๆ  การเขียนและการสัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร์   ที่จะช่วยในการ
อธิบายการค านวณ  เป้าหมายของการเรียนรู้สมรรถนะด้านการสื่อสารคือ เป็นวิธีการให้นักเรียนได้ฝึก
ฟัง พูด อ่าน และเขียนภาพ ศัพท์ ภาษา และสัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร์ในการน าเสนอแนวคิดทาง
คณิตศาสตร์ อธิบายความสัมพันธ์  โดยครูสามารถส่งเสริมกิจกรรมการสื่อสารในห้องเรียนได้ด้วยการ
สร้างสังคมที่นักเรียนรู้สึกมีอิสระในการแสดงออกทางความคิด  ครูกระตุ้นการสื่อสารของนักเรียนด้วย
การใช้ค าถามน าแล้วให้นักเรียนอธิบายแนวคิดของตน เพื่อนๆมีส่วนร่วมในการอภิปรายแนวคิดนั้น 
โดยการอภิปรายข้อดีและข้อควรปรับปรุงของแต่ละแนวทางและร่วมกันตัดสินใจเลือกแนวทางการ
แก้ปัญหาที่ดีที่สุด ซึ่งการเรียนรู้โดยผ่านมุมมองของคนอ่ืนเป็นสิ่งที่กระตุ้นการเรียนรู้ของนักเรียน 
(อริสรา  ชมชื่น: 2550; สสวท. 2551) ซึ่งสอดคล้องกับสมคมครูคณิตศาสตร์ ในสหรัฐอเมริกา (NCTM. 
2000)ที่ได้เสนอแนะเกี่ยวกับกิจกรรมการพัฒนาสมรรถนะด้านการสื่อสารว่า ควรเป็นกิจกรรมที่ให้
นักเรียนมีส่วนร่วมในการด าเนินการอย่างเต็มที่ เน้นการสืบเสาะ สืบค้นและอธิบายแนวคิดทาง
คณิตศาสตร์ซึ่งเป็นกิจกรรมที่ส่งเสริมสมรรถนะด้านการสื่อสารทางคณิตศาสตร์ การจัดการเรี ยนการ
สอนให้นักเรียนในชั้นมีโอกาสปฏิสัมพันธ์ต่อกัน มีโอการชี้แจงแนวคิด อธิบายเหตุผล และพูดให้บุคคล
อ่ืนเห็นด้วยกับแนวคิดของตนเอง จะการฝึกทั้งการพูดและการฟัง ซึ่งจะช่วยให้นักเรียนได้สร้างความรู้ 
เรียนรู้ที่จะรับฟังแนวคิดในลักษณะต่างๆ และท าให้เกิดความชัดเจนในแนวคิดของตนเอง   

จากงานวิจัยของสมาคมครูคณิตศาสตร์ในสหรัฐอเมริกา (The National Council of Teacher 
of Mathematics. [NCTM]. 2000) ได้ให้ทัศนะเกี่ยวกับแนวคิดของนักเรียนในศตวรรษที่ 21 ว่าจะต้อง
เป็นผู้ที่มีความสามารถอย่างหลากหลายรอบด้าน โดยเฉพาะความสามารถในการแก้ ปัญหา 
ความสามารถในการให้เหตุผลและความสามารถในการสื่อสารแนวคิดทางคณิตศาสตร์  โดยให้
ความสามารถในการแก้ปัญหาเป็นเป้าหมายและจุดเน้นที่ส าคัญของการเรียนรู้ทางคณิตศาสตร์ของ
นักเรียน  ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของสมเดช  บุญประจักษ์ (2540) ที่กล่าวว่าการให้นักเรียนได้ลงมือ
แก้ปัญหาบ่อยๆ ฝึกการให้เหตุผลควบคู่ไปด้วย และจัดให้นักเรียนได้ใช้ภาษาเพื่อสื่อความหมายอยู่
เป็นประจ า จะท าให้นักเรียนพัฒนาศักยภาพทางคณิตศาสตร์ให้สูงขึ้น  ดังนั้นการจัดการเรียนรู้เพื่อ
เสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์การแก้ปัญหา  การให้เหตุผล และการสื่อสารทางคณิตศาสตร์ จึง
เป็นสิ่งส าคัญที่ควรน ามาพิจารณา เพราะ สมรรถนะทางคณิตศาสตร์ นั้นเป็นมากกว่าการคิดค านวณ
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ตัวเลขและการท าโจทย์ หรือการจัดการข้อมูล แต่หมายรวมถึงรู้ขอบเขตและข้อจ ากัดของแนวคิด
คณิตศาสตร์ สามารถติดตามและประเมินข้อโต้แย้งเชิงคณิตศาสตร์ เสนอปัญหาเชิงคณิตศาสตร์ 
เลือกวิธีการน าเสนอสถานการณ์เชิงคณิตศาสตร์  และสามารถตัดสินปัญหาบนพื้นฐานของ
คณิตศาสตร์ เพื่อแสดงว่าเป็นผูท้ี่มีความคิดสร้างสรรค์และรอบคอบ (PISA. 2013)  

ด้วยเหตุผลดังกล่าวนี้ผู้วิจัยจึงได้ท าการสังเคราะห์สมรรถนะทางคณิตศาสตร์ทั้ง 10 สมรรถนะ
เหลือเพียง 3 สมรรถนะที่ใช้ในงานวิจัยคือ สมรรถนะด้านการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์  สมรรถนะ
ด้านการให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์ และสมรรถนะด้านการสื่อสารทางคณิตศาสตร์ 

จากหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ได้ก าหนดให้ผู้เรียนเรียนรู้
สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์เพื่อน าความรู้ ทักษะ และกระบวนการทางคณิตศาสตร์ไปใช้แก้ปัญหา 
การด าเนินชีวิต และศึกษาต่อ การมีเหตุมีผล มีเจตคติที่ดีต่อคณิตศาสตร์ พัฒนาการคิดอย่างเป็น
ระบบ และสร้างสรรค์ และจากหลักสูตรแกนกลางวิชาคณิตศาสตร์ ปี 2551  จะเห็นว่าเนื้อหาของวิชา
คณิตศาสตร์ในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 นั้น เน้นพื้นฐานของคณิตศาสตร์ด้านต่างๆ เช่นจ านวนเต็ม 
เศษส่วนและทศนิยม  การสร้างรูปเรขาคณิต  การแก้สมการเชิงเส้นอย่างง่าย ซึ่งหากนักเรียนสามารถ
สื่อสารทางคณิตศาสตร์ได้ดี ทั้งการอ่าน การพูด และการเขียน รวมทั้งการฝึกการให้เหตุผลเพื่อ
ประกอบค าอธิบายการหาค าตอบของปัญหา ก็จะช่วยให้นักเรียนสามารถแก้ปัญหาคณิตศาสตร์และ
ปัญหาทางคณิตศาสตร์ที่ประยุกต์ใช้ในชีวิตจริงได้ และสามารถพัฒนาสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ได้
ต่อเนื่องในระดับชั้นที่สูงขั้นต่อไป ดังนั้นจึงมีความเหมาะสมที่จะใช้นักเรียนในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 
1 เป็นกลุ่มทดลองในการวิจัยครั้งนี้ 

ในการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1  ผู้วิจัยสนใจในทฤษฎีการเรียนรู้คอนสตรัคติวิสต์ (constructivist)   โดยรากฐานของ
ทฤษฎีนี้ กล่าวว่า ความรู้คือความสามารถของแต่ละบุคคลในการปรับประสบการณ์เก่าที่มีอยู่เดิมให้
เข้ากับประสบการณ์ใหม่ได้ด้วยกระบวนการพิสูจน์ให้เห็นจริงได้ และมีความสมเหตุสมผลก่อให้เกิด
ประโยชน์ในทางปฏิบัติและกระบวนการของการน า ความคิดที่ผ่านกระบวนการพิสูจน์ให้เห็นจริงและมี
ความสามารถสมเหตุสมผล แล้วน าไปสู่ความคิดอ่ืน ๆ ในประสบการณ์อ่ืน ๆ ที่มีค่าส าหรับการด าเนิน
ชีวิต และขจัดความขัดแย้งระหว่างความคิดในประสบการณ์เก่ากับประสบการณ์ใหม่ (พิมพ์พันธ์ เดชะ
คุปต์: ;  วัฒนพร  ระงับทุกข์. 2540 )  โดยทฤษฎีที่ผู้วิจัยได้น ามาพัฒนาเป็นรูปแบบการจัดการเรียนรู้นี้ 
ก็มีพื้นฐานมาจากทฤษฎีการเรียนรู้แบบคอนสตรัคติวิสต์ (constructivist) 

ทฤษฎีการเรียนรู้ของเพียเจย์ เป็นทฤษฎีที่เน้นเรื่องพัฒนาการทางสติปัญญาของบุคคลที่
เป็นไปตามวัยและเชื่อว่ามนุษย์เลือกที่จะรับรู้สิ่งที่ตนเองสนใจและการเรียนรู้เกิดจากระบวนการการ
ค้นพบด้วยตนเอง  หลักการจัดการเรียนการสอนตามทฤษฏีนี้  คือ  ค านึงถึงพัฒนาการทางสติปัญญา
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ของผู้เรียนและจัดประสบการณ์ให้ผู้เรียนอย่างเหมาะสมกับพัฒนาการนั้น  ให้ผู้เรียนได้มีประสบการณ์
และมีปฏิสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อมมากๆ  ควรเด็กได้ค้นพบการเรียนรู้ด้วยตนเอง  ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้คิด
อย่างอิสระและสอนการคิดแบบรวบยอดเพื่อช่วยส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์ของผู้เรียน 
 ทฤษฎีกระบวนการทางสมองในการประมวลข้อมูล เป็นทฤษฎีที่สนใจศึกษาเกี่ยวกับ
กระบวนการพัฒนาสติปัญญาของมนุษย์ โดยให้ความสนใจเกี่ยวกับการท างานของสมอง ทฤษฎีนี้ให้
ความสนใจกับธรรมชาติของผู้เรียนซึ่งเป็นผู้ที่ต่ืนตัว (Active) หรือกล่าวได้ว่าการแสดงพฤติกรรมการ
เรียนรู้จะเกิดจากความต้องการของผู้เรียน ซึ่งการเรียนรู้นั้นเป็นผลเนื่องมาจากปฏิสัมพันธ์สิ่งเร้าที่มา
จากสิ่งแวดล้อม ได้แก่ ข้อมูล หรือความรู้ที่ต้องการเรียนกับตัวผู้เรียน  ซึ่งนักจิตวิทยากลุ่มประมวล
สารสนเทศ เชื่อว่า การเรียนรู้เป็นการเปลี่ยนแปลงความรู้ของผู้เรียนทั้งด้านปริมาณและคุณภาพ เชื่อ
ว่ากระบวนการรู้คิด (Cognitive Operation) และความสามารถ (Abilities) จะมีแนวโน้มที่จะพัฒนา
เพิ่มขึ้นเรื่อยๆ เช่น เด็กสามารถเรียนรู้ได้เร็วขึ้น จ าได้มากขึ้น และสามารถปฏิบัติงานที่ซับซ้อนเพิ่มขึ้น
ได้ในขณะที่เจริญเติบโตขึ้น  ซึ่งจะมุ่งเน้นศึกษาเรื่องต่อไปนี้ 1) ความสนใจ (Attention) 2) กลยุทธ์การ
เรียนรู้ (Learning Strategies) 3) พื้นฐานความรู้ (Knowledge Base) 4) ความรู้เกี่ยวกับการรู้คิด 
ของตน (Metacognition) ( Klausmeier, 1985: 105;  Neisser, 2003;  Siegler, 2004) ดังนั้นการน า
ทฤษฎีประมวลสารสนเทศมาใช้ในการจัดการเรียนรู้ จะช่วยให้นักเรียนสามารถการสร้างความ
เชื่อมโยงระหว่างสาระใหม่กับสาระที่เรียนมา จะเกิดความสัมพันธ์อย่างมีความหมายท าให้นักเรียน
เกิดการจดจ าได้ดียิ่งขึ้น  โดยเน้นที่จะศึกษากระบวนการคิดและล าดับขั้นตอนการประมวลสารสนเทศ
ของผู้เรียน โดยเฉพาะอย่างยิ่งความจ าระยะยาวและการเรียกข้อมูลที่ได้เรียนรู้แล้วและเก็บในความจ า
ระยะยาวมาใช้อย่างมีประสิทธิภาพ   

การโค้ชเพื่อการรู้คิด (Cognitive  coaching)  หมายถึง กระบวนการสอนที่ผู้สอนซึ่งท าหน้าที่
เป็นโค้ช  เป็นสื่อกลางในการสนับสนุน ส่งเสริม สร้าง และพัฒนาสติปัญญาและความคิด การรับรู้และ
การตัดสินใจ ในการจัดการเรียนการสอนหรือปฏิบัติงาน เพื่อช่วยให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาการรับรู้ที่มี
ประสิทธิภาพ มีสมรรถนะในการตัดสินใจ และพัฒนาสติปัญญา (Costa; &  Garmston. 2002: 14; 
Edwards, 2007 cited by Maskey, 2009: 64; Palmer; & Szymanska. 2007; Cornett & Knight. 
2009; วัชรา เล่าเรียนดี. 2556: 309 – 313, วิชัย  วงษ์ใหญ่. 2557:3)  การโค้ชเพื่อการรู้คิด มีเป้าหมาย
หลักเพื่อพัฒนาศักยภาพด้านการคิดของผู้เรียน  การใคร่ครวญตรวจสอบตนเองเพื่อน าไปสู่การพัฒนา
อย่างต่อเนื่อง ไม่ใช่เป็นการอบรมสั่งสอนโดยตรงแต่เป็นการใช้เทคนิควิธีการต่างๆ เช่นการต้ังค าถาม  
การให้ข้อมูลย้อนกลับ  การให้ค าแนะน า  การให้หลักคิด  วิธีการคิด  วิธีการเรียนรู้  ที่ท าให้ผู้เรียนเกิด
แรงบันดาลใจในการเรียนรู้  (inspiration)  และน าไปสู่การแสวงหาความรู้ การฝึกฝนทักษะ และการ
เปลี่ยนแปลงพฤติกรรมคุณธรรม จริยธรรม  และให้ความส าคัญกับกระบวนการเรียนรู้และผลลัพธ์ของ
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การเรียนรู้  รูปแบบการจัดการเรียนรู้โดยใช้การโค้ชเพื่อการรู้คิด(Cognitive coaching) จะช่วยเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการพัฒนาความไว้วางใจและความสัมพันธ์อันดีระหว่างครูและนักเรียน และความรู้สึก
การติดต่อสื่อสารเพื่อให้สามารถรับรู้ความสามารถของนักเรียน รวมทั้งน าพาให้เกิดการพึ่งพาอาศัยกัน
และมีความยืดหยุ่นในการจัดการเรียนการสอน  

การให้ข้อมูลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนแบ่งได้ 3 ประเภท  ได้แก่  การให้ข้อมูลกระตุ้น
การเรียนรู้ (feed - up)  การให้ข้อมูลย้อนกลับ (feedback) และการให้ข้อมูลเพื่อการเรียนรู้ต่อยอด 
(feed – forward ) การให้ข้อมูลกระตุ้นการเรียนรู้ (feed-up) เป็นการให้ข้อมูลพื้นฐานของการเรียนรู้ 
เช่นจุดประสงค์การเรียนรู้ วิธีการเรียนรู้ กระบวนการเรียนรู้ สื่อการเรียนรู้ แหล่งการเรียนรู้ ภาระงาน 
วิธีการวัดและประเมินผลที่ผู้สอนต้องแจ้งให้ผู้เรียนทราบก่อนที่จะเริ่มการเรียนการสอน และผู้สอนยัง
ต้องสร้างแรงจูงในภายใน (inner motivation) ซึ่งเป็นแรงจูงใจในการเรียนรู้ เพื่อให้ผู้เรียนเห็นคุณค่าใน
สิ่งที่จะเรียน   การให้ข้อมูลย้อนกลับ (feed back) เป็นการให้ข้อมูลระหว่างและภายหลังที่ผู้เรียนได้
ปฏิบัติกิจกรรม หรือการท างานต่างๆ เกี่ยวกับคุณภาพของงาน พฤติกรรมของผู้ เรียน ค่านิยมอันพึง
ประสงค์ เพื่อให้ผู้เรียนทราบจุดแข็ง และจุดที่ต้องปรับปรุง ซึ่งผู้สอนควรใช้การสื่อสารเชิงบวก 
(positive communication) เพื่อให้ผู้เรียนเกิดแรงบันดาลใจในการเรียนรู้ การให้ข้อมูลเพื่อการเรียนรู้
ต่อยอด (feed-forward) เป็นการให้ข้อมูลเพื่อให้ผู้เรียนเรียนรู้ด้วยตนเอง (self-learning) ภายหลังจาก
การจัดการเรียนการสอน เน้นการชี้แนะแนวทาง  วิธีการเรียนรู้ที่เหมาะสมรายบุคคล ให้ก าลังใจผู้เรียน
และเสริมพลังของการเรียนรู้ ให้ผู้เรียนได้ทบทวนตนเองและน าไปพัฒนาตนเองต่อไป 

ผู้วิจัยจึงสนใจที่จะพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ของ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 โดยได้น าแนวคิดของทฤษฎีการเรียนรู้ของเพียเจต์ ทฤษฎีการเรียนรู้โดย
การประมวลสารสนเทศ  การโค้ชเพื่อการรู้คิด และการให้ข้อมูลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ มาใช้ในการ
เสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ ให้นักเรียนได้เรียนรู้การคิดและการแก้ปัญหาผ่านประสบการณ์
ในชีวิตประจ าวัน เพื่อให้นักเรียนได้มีความพร้อมในการใช้ชีวิตและการมีส่วนร่วมในสังคมอนาคต 
 
ค ำถำมกำรวิจัย 

1. รูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่ เสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ ของนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1 มีองค์ประกอบอะไรบ้าง แต่ละองค์ประกอบมีสาระส าคัญอย่างไร 

2. รูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่ เสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ข องนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1  ที่พัฒนาขึ้นมีประสิทธิผลเพียงใด 
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ควำมมุ่งหมำยของกำรวิจัย 
1. เพื่อพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ของนักเรียน

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
2. เพื่อประเมินประสิทธิผลของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่ เสริมสร้างสมรรถนะทาง

คณิตศาสตร์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
 

ควำมส ำคัญของกำรวิจัย 
งานวิจัยเรื่องการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์

ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ในครั้งนี้ มีความส าคัญ ดังนี้ 
1. นักเรียนได้รับการเสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ 
2. ครูผู้สอนมีแนวทางในการจัดการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ 
3. สถานศึกษาสามารถน ารูปแบบการจัดการเรียนรู้ เพื่อเสริมสร้างสมรรถนะทาง

คณิตศาสตร์ไปปรับใช้กับนักเรียนในระดับชั้นอ่ืนๆได้ 
 
ขอบเขตของกำรวิจัย   

การวิจัยครั้งนี้ได้ก าหนดขอบเขตของการศึกษา ดังนี้ 
1. ประชำกรและกลุ่มตัวอย่ำง   

1.1 ประชากรที่ใช้ในงานวิจัยครั้งนี้ได้แก่ นักเรียนในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 สังกัด
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 2  

1.2 กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในงานวิจัยได้แก่  นักเรียนระดับมัธยมศึกษาปีที่ 1 โรงเรียนบ้านธาตุ
ขิงแกง อ.จุน จ.พะเยา จ านวน 30 คน  สุ่มกลุ่มตัวอย่างโดยใช้วิธีการสุ่มอย่างง่าย (Simple random 
sampling) โดยใช้วิธีการจับฉลากจากประชากร 

2. ระยะเวลำที่ใช้ในกำรทดลอง 
  ผู้วิจัยท าการทดลองด้วยตนเอง ในภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2559 

3. ตัวแปรที่ใช้ในงำนวิจัย 
ตัวแปรต้น คือ รูปแบบการจัดการเรียนรู้ เพื่อเสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ 

ประกอบด้วย สมรรถนะด้านการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์  สมรรถนะด้านการให้แหตุผลทาง
คณิตศาสตร์ และสมรรถนะด้านการสื่อสารทางคณิตศาสตร์ 
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ตัวแปรตำม คือ ประสิทธิผลของรูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างสมรรถนะทาง
คณิตศาสตร์ ประกอบด้วย 1) สมรรถนะด้านการการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์  2) สมรรถนะด้านการ
ให้เหตุผล และ  3) สมรรถนะด้านการสื่อสาร  

 
นิยำมศัพท์เฉพำะ  

1. สมรรถนะทำงคณิตศำสตร์ หมำยถึง  คุณลักษณะเชิงพฤติกรรมที่เป็นผลมาจาก
ความรู้ ทักษะ ความสามารถและคุณลักษณะอ่ืน ๆ ที่ให้นักเรียนสามารถน ามาใช้แก้ปัญหาทั้งการ
ค านวณหาค าตอบที่เป็นตัวเลขและการแก้ปัญหาในสถานการณ์ในโลกความจริง ประกอบด้วย การ
เข้าใจในข้อก าหนดและมโนทัศน์ทางคณิตศาสตร์   การคิดอย่างเป็นตรรกะ มีความสามารถในการ
สื่อสารทางคณิตศาสตร์ด้วยการเขียนและพูดอย่างเหมาะสม  สามารถแก้ปัญหาโดยใช้กระบวนการ
พิสูจน์  วิเคราะห์  และหากลยุทธ์ที่แตกต่าง  ซึ่งในงานวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยได้สังเคราะห์เป็นสมรรถนะรวม 
3 ด้านคือ สมรรถนะด้านการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์  สมรรถนะด้านการให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์ 
และสมรรถนะด้านการสื่อสารทางคณิตศาสตร์ 

2. สมรรถนะด้ำนกำรแก้ปัญหำทำงคณิตศำสตร์ หมำยถึง  คุณลักษณะเชิงพฤติกรรมท่ี
เป็นผลมาจากการผสมผสานความรู้  ทักษะ และคุณลักษณะ ที่ให้นักเรียนสามารถการท างานโดยใช้
กระบวนการของการได้มาซึ่งค าตอบเมื่อต้องเผชิญกับปัญหาหรือสถานการณ์ที่ไม่คุ้นเคย โดยผู้
แก้ปัญหาต้องอาศัยทักษะ (skill) และกระบวนการ (process) ต่างๆทางคณิตศาสตร์โดยใช้การ
วิเคราะห์และวางแผน และใช้ เทคนิคต่างๆประกอบ โดยใช้กระบวนการพัฒนาตามแนวคิดของโพลยา 
(Polya) 4 ขั้นตอนคือ  ขั้นท าความเข้าใจปัญหา ขั้นวางแผนการแก้ปัญหา ขั้นการด าเนินการแก้ปัญหา 
และขั้นตรวจสอบผล  ประกอบด้วย  สามารถบอกได้ว่าปัญหานั้นก าหนดสิ่งใดให้บ้าง และต้องการให้
หาอะไร และจะด าเนินการหาค าตอบของปัญหานั้นอย่างไร สามารถแก้ปัญหาตามแนวทางหรือกล
ยุทธ์ที่เลือกไว้จนกระทั่งหาค าตอบของปัญหานั้นได้ สามารถตรวจสอบความถูกต้อง โดยการท า
ย้อนกลับจากค าตอบไปสู่สิ่งที่ก าหนดให้ว่ามีความสมเหตุสมผลหรือไม่  ซึ่งวัดได้โดยใช้แบบทดสอบ
ชนิดเขียนตอบ 

3. สมรรถนะด้ำนกำรให้เหตุผลทำงคณิตศำสตร์ หมำยถึง  คุณลักษณะเชิงพฤติกรรมท่ี
เป็นผลมาจากการผสมผสานความรู้ ทักษะและคุณลักษณะ ที่นักเรียนสามารถน ามาใช้ในการ
วิเคราะห์ความสัมพันธ์ของเหตุและผล ประกอบด้วย  มีการวิเคราะห์โจทย์ปัญหาเพื่อหาความสัมพันธ์
ของข้อมูล และแสดงวิธีการหาค าตอบให้สอดคล้องกับโจทย์  สรุปค าตอบได้ถูกต้องและยืนยันข้อสรุป
อย่างสมเหตุสมผล ซึ่งวัดได้โดยใช้แบบทดสอบชนิดเขียนตอบ 
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4. สมรรถนะด้ำนกำรสื่อสำรทำงคณิตศำสตร์ หมำยถึง คุณลักษณะเชิงพฤติกรรมท่ีเป็น
ผลมาจากการผสมผสานความรู้ ทักษะและคุณลักษณะ ที่นักเรียนสามารถใช้ความรู้บนพื้นฐานของ
การด าเนินการและการน าเสนอทางคณิตศาสตร์  ประกอบด้วยเขียนแสดงแนวคิดทางคณิตศาสตร์ได้ 
สามารถอธิบายและแสดงแนวคิดทางคณิตศาสตร์โดยใช้ภาษาและสัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร์   เขียน
อธิบายแสดงขั้นตอนในการหาค าตอบได้ ซึ่งวัดได้โดยใช้แบบทดสอบชนิดเขียนตอบ 

5. รูปแบบกำรจัดกำรเรียนรู้ เพื่อเสริมสร้ำงสมรรถนะทำงคณิตศำสตร์ หมำยถึง 
กระบวนการจัดการเรียนรู้ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น ตามแนวคิด หลักการของทฤษฎีการเรียนรู้ของเพียเจต์ 
ทฤษฎีการเรียนรู้โดยการประมวลสารสนเทศ  การโค้ชเพื่อการรู้คิด และการให้ข้อมูลเพื่อพัฒนาการ
เรียนรู้ ประกอบด้วย 4 องค์ประกอบที่มีความสัมพันธ์คือ 1) หลักการของรูปแบบ 2) วัตถุประสงค์ของ
รูปแบบ 3) กระบวนการจัดการเรียนรู้ และ 4) การประเมินผล 

โดยกระบวนการจัดการเรียนรู้ของรูปแบบ มี 5 ขั้นตอน คือ 

ขั้นที่ 1 การก าหนดเป้าหมาย  เป็นขั้นตอนที่ผู้สอนชี้แจงวัตถุประสงค์การเรียนรู้ 
วิธีการเรียนรู้ กระบวนการเรียนรู้ ภาระงาน สื่อและแหล่งการเรียนรู้ จนถึงวิธีการวัดและเกณฑ์การ
ประเมินผลให้ผู้เรียนทราบการเริ่มการเรียนการสอนเพื่อให้ผู้เรียนสามารถก าหนดเป้าหมายที่เหมาะสม
ในการพัฒนาตนเอง รวมถึงการวางแผนและประเมินความส าเร็จ 

ขั้นที่ 2  การทบทวนประสบการณ์เดิม เป็นขั้นตอนที่ผู้สอนจะสร้างบรรยากาศการ
เรียนการเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้มีปฏิสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อมรอบตัว ใช้การซักถามผู้เรียนเป็นรายบุคคล
เพื่อเป็นข้อมูลในการเลือกการโค้ช โดยเน้นให้ผู้เรียนได้เลือกและตัดสินใจลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง 

ขั้นที่ 3 การเพิ่มประสบการณ์ใหม่ เป็นการสอนโดยเสนอสิ่งใหม่หรือเรื่องใหม่ที่มี
ความสัมพันธ์กับเรื่องเดิม  โดยเน้นการสอนในภาพรวมก่อนแล้วจึงสอนแยกทีละส่วนที่ เป็น
รายละเอียดปลีกย่อย สอนจากสิ่งที่เป็นรูปธรรมก่อนเพื่อให้ผู้เรียนเข้าใจลักษณะต่างๆได้ดี นอกจากนี้
ยังมีการตรวจสอบความเข้าใจของผู้ เรียน ในระหว่างการท ากิจกรรม โดยการให้นักเรียนท า
แบบทดสอบสั้นๆ หรือท ากิจกรรมที่เชื่อมโยงกับชีวิตจริงโดยใช้ความรู้ที่นักเรียนได้เรียนมาในชั่วโมง
นั้นๆโดยผู้สอนอาจใช้การต้ังค าถามผู้เรียนด้วยเทคนิคต่างๆ เพื่อเสริมสร้างกระบวนการคิด ที่น าไปสู่
การวางแผนการ การแก้ปัญหาและการสร้างสรรค์  

ขั้นที่ 4  การเชื่อมโยง  การกระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดความสนใจต่อสิ่งที่จะเรียนรู้ โดย
เชื่อมโยงกับการน าไปใช้ในชีวิตประจ าวัน และความรู้ที่ได้รับมา ซึ่งในขั้นตอนนี้ผู้สอนต้องเร้าความ
สนใจและท าให้ผู้เรียนตระหนักรู้ถึงประโยชน์ที่ได้จากการเรียน  นอกจากนี้ผู้สอนยังให้ก าลังใจด้วยค า
ชมเชยที่เน้นความพยายามเพื่อให้ผู้เรียนจ าเป็นประสบการณ์ตรงที่กระท าส าเร็จด้วยตนเองไว้ จน
พัฒนาเป็นความเชื่อมั่นในความสามารถของตนเอง  
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ขั้นที่ 5  การสรุป เป็นขั้นตอนที่ผู้สอนเน้นให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการสรุปเนื้อหาแล้ว
น าเสนอในรูปแบบที่เข้าใจง่ายๆ เช่น เทคนิคแผนภูมิความคิด และให้ข้อเสนอแนะเชิงบวก เน้นกิจกรรม
การน าคณิตศาสตร์ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตจริง 

6. ประสิทธิผลของรูปแบบกำรจัดกำรเรียนรู้ เพื่อเสริมสร้ำงสมรรถนะทำง
คณิตศำสตร์ หมำยถึง ผลที่เกิดขึ้นจากการใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้ เพื่อเสริมสร้างสมรรถนะทาง
คณิตศาสตร์ ประกอบด้วย 1) สมรรถนะด้านการการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์  2) สมรรถนะด้านการ
ให้เหตุผล และ  3) สมรรถนะด้านการสื่อสาร โดยนักเรียนที่ได้รับการจัดการเรียนรู้ตามรูปแบบที่
พัฒนาขึ้นมีพัฒนาการสมรรถนะทางคณิตศาสตร์สูงกว่าก่อนได้รับการจัดการเรียนรู้ 
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  บทที่ 2 
เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

  
 การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ส าหรับนักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น นี้  ผู้วิจัยได้ท าการศึกษาเอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องดังต่อไปนี้ 
  1.   สมรรถนะทางคณิตศาสตร์ 

1.1   สมรรถนะด้านการคิดทางคณิตศาสตร์ 
   1.2   สมรรถนะด้านการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์ 
   1.3   สมรรถนะด้านการสร้างตัวแบบ 
   1.4   สมรรถนะด้านการให้เหตุผล 
   1.5   สมรรถนะด้านการกระท าตามแบบ 
   1.6   สมรรถนะด้านสัญลักษณ์และการกระท าตามแบบ 
   1.7   สมรรถนะด้านการใช้ตัวแสดงแทนสถานการณ์ 

1.8   สมรรถนะด้านการใช้ตัวช่วยและเครื่องมือ 
2. แนวคิด  ทฤษฎีและหลักการสอนคณิตศาสตร์ที่น ามาใช้ในการพัฒนารูปแบบ 

   2.1   ทฤษฎีการเรียนรู้ของเพียเจต์ 
   2.2   ทฤษฎีการเรียนรู้โดยการประมวลสารสนเทศ  (Information Processing 

Model of Learning)  
   2.3   การโค้ชเพื่อการรู้คิด (Cognitive Coaching) 
   2.4   การให้ข้อมูลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ 
   2.5   การประเมินตามสภาพจริง 

  3.  รูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
  4.  การสังเคราะห์แนวคิดทฤษฎีเพื่อการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ 

5. กรอบแนวคิดการวิจัย 
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1. สมรรถนะทางคณิตศาสตร์ 
 1.1  ความหมายของสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ 
  สมรรถนะทางคณิตศาสตร์ หมายถึง  กระบวนการที่มาจากการผสมผสานความรู้  ทักษะ 
และคุณลักษณะ ที่ให้นักเรียนสามารถน ามาใช้แก้ปัญหาทั้งการค านวณหาค าตอบที่เป็นตัวเลขและ
การแก้ปัญหาในสถานการณ์ในโลกความจริง ประกอบด้วย การเข้าใจในข้อก าหนดและมโนทัศน์ทาง
คณิตศาสตร์  การคิดอย่างเป็นตรรกะ มีความสามารถในการสื่อสารทางคณิตศาสตร์ด้วยการเขียนและ
พูดอย่างเหมาะสม  สามารถแก้ปัญหาโดยใช้กระบวนการพิสูจน์  วิเคราะห์  และหากลยุทธ์ที่แตกต่าง  
(Key Competences for Lifelong Learning A European Reference Framework. 2005: 
Department of Basic Education. 2000: PISA.2009: Niss and Jensen. 2002: OECD.2009: 
Mikael Holmquist. 2005: Thomas Jankvist. 2010: Edith A. Graf. 2009: อริสรา  ชมชื่น. 2550) 

1.2  องค์ประกอบของสมรรถนะทางคณิตศาสตร์  
    พีซา (PISA. 2009: 6-12 ) ได้เลือกใช้องค์ประกอบของสมรรถนะทางคณิตศาสตร์           
8 สมรรถนะ ได้แก่ 

 1. การคิดและการใช้เหตุผล (Thinking and Reasoning) สมรรถนะนี้เกี่ยวข้องกับ
ความสามารถในการต้ังค าถาม รู้ค าตอบทางคณิตศาสตร์ บอกความแตกต่างของประโยค 
(statements) (เช่น นิยามทฤษฎี conjecture สมมติฐาน ตัวอย่าง ฯลฯ) และความเข้าใจและการใช้
ข้อจ ากัดของคณิตศาสตร์ 

 2. การสร้างข้อโต้แย้ง (Argumentation) เกี่ยวข้องกับการรู้จักการพิสูจน์ทางคณิตศาสตร์ 
(และรู้ว่าการพิสูจน์แตกต่างจากการใช้เหตุผลอย่างไร) สามารถติดตาม และประเมินการโต้แย้งทาง
คณิตศาสตร์แบบต่างๆ มีความรู้สึกถึงความจริง (รู้ว่าอะไรเกิดขึ้นได้/ไม่ได้ และท าไม) และสามารถ
สร้างและแสดงการโต้แย้งทางคณิตศาสตร์ 

3. การสื่อสาร (Communication) เกี่ยวข้องกับการแสดงออกของตน ความสามารถที่ท า
ให้ผู้อ่ืนเข้าใจตน โดยวิธีการต่างๆ บนพื้นฐานของคณิตศาสตร์ ทั้งในรูปของการพูดและการเขียน 
และสามารถเข้าใจการพูดและการเขียนของผู้อ่ืนด้วยเช่นกัน 

4. การสร้างตัวแบบ (Modeling) เกี่ยวข้องกับการวางโครงสร้างของสถานการณ์ที่จะต้อง
น ามา สร้างเป็นตัวแบบ (Model) การแปลความเป็นจริง ให้เข้าสู่โครงสร้างทางคณิตศาสตร์ การ
ประเมินความน่าเชื่อถือของตัวแบบ วิเคราะห์ วิจารณ์ ตัวแบบและผลที่เกิดขึ้น การสื่อสารแนวคิด
ของตัวแบบและผล (รวมทั้งข้อจ ากัด) การติดตามและควบคุมกระบวนการของการสร้างตัวแบบ 

5. การต้ังและการแก้ปัญหา (Problem posing and solving) เป็นสมรรถนะที่เกี่ยวข้อง
กับการต้ังค าถามการสร้างเป็นปัญหาคณิตศาสตร์ และการนิยาม ปัญหาคณิตศาสตร์แบบต่างๆ 
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(เช่น การแก้ การประยุกต์ค าถามเปิด ค าถามปิด) และการแก้ปัญหาคณิตศาสตร์แบบต่าง ๆ โดย
วิธีการที่หลากหลาย 

6. การแสดงเครื่องหมายแทน (Representation) สมรรถนะด้านนี้เกี่ยวข้องกับการแปล
รหัส (decoding) และการเข้ารหัส (encoding) การแปลความ การตีความ และการบอกความ
แตกต่างของการแสดงเครื่องหมายของคณิตศาสตร์แบบต่างๆ และความสัมพันธ์ระหว่างการแสดง
เครื่องหมายแทนแบบต่างๆการเลือกและการเปลี่ยนระหว่างรูปแบบต่างๆ ของการแสดงเครื่องหมาย
แทน (Representation) ให้สอดคล้องกับสถานการณ์และจุดประสงค์ 

7. การใช้สัญลักษณ์ ภาษา และการด าเนินการ (Using symbolic, language and 
operation) เกี่ยวข้องกับการแปลรหัส การตีความสัญลักษณ์ ภาษาคณิตศาสตร์ และความเข้าใจการ
เชื่อมโยงของภาษาคณิตศาสตร์กับภาษาธรรมดา การแปลความจากภาษาธรรมดาไปเป็น
สัญลักษณ์/ภาษาคณิตศาสตร์สามารถจัดการกับประโยคหรือพจน์ที่มีสัญลักษณ์และสูตร 
ความสามารถในการใช้ตัวแปร การแก้สมการ และการค านวณ 

8. ใช้ตัวช่วยและเครื่องมือ (Using aids; & tools) สมรรถนะนี้เกี่ยวข้องกับการรับรู้ และ
ความสามารถในการใช้ตัวช่วยและเครื่องมือ (รวมทั้งเครื่องมือภาคเทคโนโลยีสารสนเทศ) ที่สามารถ
ช่วยกิจกรรมทางคณิตศาสตร์ นอกจากน้ียังหมายรวมถึงความรู้ถึงข้อจ ากัดของเครื่องมือนั้นๆ ด้วย 

  นีสและเจนเซน (Niss; & Jensen. 2002: 20-23) ได้น าเสนอองค์ประกอบของสมรรถนะ
ทางคณิตศาสตร์ประกอบด้วย 8 สมรรถนะ โดยแบ่งเป็น 2 กลุ่มคือ  
  1. ความสามารถในการถามและตอบค าถามทางคณิตศาสตร์ ประกอบด้วย 
   1.1  สมรรถนะด้านการคิดทางคณิตศาสตร์ (mathematical thinking competency)  
ประกอบด้วย การตระหนักในชนิดของค าถามตามแบบแผนทางคณิตศาสตร์ และ เข้าใจอย่างถ่องแท้
ถึงชนิดของค าตอบที่สามารถคาดการณ์เดาได้ 

1.2  สมรรถนะด้านการแก้ปัญหา(problem solving competency) รวมถึง
ความสามารถด้านการสืบค้น การก าหนด  การสร้างขอบเขต และ ปัญหาทางคณิตศาสตร์ประเภทที่
พิเศษและแตกต่างออกไป  

1.3  สมรรถนะด้านการสร้างตัวแบบ(modeling competency) ประกอบด้วยการเริ่ม
วิเคราะห์พื้นฐานและคุณลักษณะของตัวแบบและสร้างรูปแบบและสามารถอธิบายรูปแบบที่สร้าง
ขึ้นมาได้ 

1.4 สมรรถนะด้านการให้เหตุผล(reasoning competency) ประกอบด้วย หาความ
เป็นเหตุผลมารองรับเพื่อยืนยันโดยการเขียน ซึ่งสัมพันธ์กับเข้าใจว่าต้องการพิสูจน์อะไร แนวคิด
พื้นฐานของการพิสูจน์ และเป็นองค์ประกอบในการพิสูจน์  



17 

2. ความสามารถในการใช้ภาษาทางคณิตศาสตร์และเครื่องมือทางคณิตศาสตร์ 
ประกอบด้วย 

2.1 สม ร ร ถนะ ด้ านกา ร ใ ช้ สั ญลั กษณ์ แ ทนสถานกา รณ์ (representation 
competency) คือ ความสามารถในการ การแปลความ การตีความ และ การจ าแนก ระหว่าง การใช้
สัญลักษณ์แทนส าหรับเรื่องราว  ปรากฏการณ์  ปัญหา  หรือสถานการณ์ทางคณิตศาสตร์ (รวมถึง 
สัญลักษณ์  พีชคณิต ภาพ  เรขาคณิต  ข้อมูลรูปภาพ สิ่งที่เกี่ยวกับแผนผัง ตาราง หรือสัญลักษณ์แทน
วัตถุ) สมรรถนะด้านนี้ยังรวมถึงความเข้าใจร่วมกันของความสัมพันธ์ระหว่างความแตกต่างของ
รูปแบบการใช้สัญลักษณ์แทนสถานการณ์กับวัตถุเดิม ความรู้เกี่ยวกับความแข็งแรงและความอ่อนไหว  
และความสามารถในการเลือกและเปลี่ยนในสิ่งที่สถานการณ์ก าหนดมา 

2.2 สมรรถนะด้านสัญลักษณ์และการกระท าตามแบบ(symbols and formalisms 
competency) คือ ความสามารถในการแปลงสัญลักษณ์และภาษาให้เป็นสัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร์
สามารถใช้ประโยชน์จากสัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร์นั้นได้ เข้าใจในธรรมชาติและกฎของคณิตศาสตร์ 
ความสามารถนี้จะแตกต่างจากความสามารถด้านการใช้สัญลักษณ์แทนสถานการณ์(representation 
competency) คือมุ่งเน้นที่ลักษณะเฉพาะ สถานะ และความหมายของสัญลักษณ์ในการน าไปใช้  
ความสามารถนี้ยังเกี่ยวกับการจัดการของระบบทางคณิตศาสตร์โดยใช้รูปแบบของสัญลักษณ์ที่
ถูกต้อง 

2.3 สมรรถนะด้านการสื่อสาร(communication competency) คือความสามารถ
ในการตีความ การเขียน การพูดหรือภาพทางคณิตศาสตร์ อีกประการหนึ่งคือความสามารถในการหา
หนทางที่แตกต่างด้วยตนเองทั้งในการทฤษฎีและทางเทคนิคในเรื่องต่างๆทางคณิตศาสตร์ ในการ
สื่อสารด้วยการเขียน การพูด และการแสดงภาพ ทางคณิตศาสตร์จะต้องใช้สมรรถนะที่หลากหลาย  
สมรรถนะนี้เริ่มจากการสื่อสารระหว่างผู้ส่งและผู้รับ ในสถานการณ์ ความต้องการเบื้องต้น เพื่อน ามาสู่
ค าอธิบายของวัตถุประสงค์ ข้อความและสื่อเทคโนโลยี  

2.4 สมรรถนะด้านการใช้ตัวช่วยและเครื่องมือ (aids and tools competency)  
เป็นการใช้ความรู้เกี่ยวกับความอยู่ทนและคุณสมบัติที่หลากหลายของรูปแบบที่สัมพันธ์เกี่ยวข้องกับ
เครื่องมือทางคณิตศาสตร์และใช้เพื่อลงลึกไปสู่ความเป็นไปได้และข้อจ ากัดที่แตกต่างของประเภทของ
เนื้อหา ประการที่สอง คือความสามารถในการสะท้อนสิ่งที่ใช้ตัวช่วย ตัวช่วยและเครื่องมือไม่ใช่เฉพาะ
แต่เทคโนโลยีเช่น เครื่องคิดเลข คอมพิวเตอร์ แต่ยังรวมถึง ตาราง ลูกคิด ไม้บรรทัด เข็มทิศ วงเวียน 
เป็นต้น 
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  เบริ์คฮาร์ด  อัลเปอร์ (Burkhard   Alpers. 2011:  41-50 ) ได้น าองค์ประกอบของ
สมรรถนะทางคณิตศาสตร์ของ Niss (2002)มาปรับและแก้ไขเพื่อให้เข้ากับบริบทงานวิจัยของเขา ซึ่ง
สมรรถนะทางคณิตศาสตร์มีดังนี้ 
  1. ด้านการคิดทางคณิตศาสตร์ (Thinking mathematically) สมรรถนะนี้จะเกี่ยวกับชนิด
ของค าถาม ที่จะสามารถจัดการในทางคณิตศาสตร์ และชนิดของค าตอบที่นักเรียนสามารถและไม่
สามารถก าหนดได้ รวมทั้งความสามารถที่จะก่อให้เกิดค าถามดังกล่าว ซึ่งต้องประกอบด้วยการ
ยอมรับของมโนทัศน์ทางคณิตศาสตร์และการท าความเข้าใจในขอบเขตและข้อจ ากัดตลอดจน
ความสามารถในการหาขอบเขตขอบผลลัพธ์ในรูปนามธรรมและรูปทั่วไป สมรรถนะนี้รวมถึงความ
เข้าใจในการพิจารณาข้อก าหนดทางคณิตศาสตร์ 

2. ด้านการให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์ (Reasoning mathematically)  สมรรถนะนี้
ครอบคลุมความสามารถในการท าความเข้าใจและประเมินผลข้อโต้แย้งทางคณิตศาสตร์  ในส่วนของ
ความเข้าใจแนวคิดในการพิสูจน์และการรับรู้ของศูนย์กลางความคิดในการพิสูจน์ ซึ่งครอบคลุมถึง
ความรู้และความสามารถในการเห็นความแตกต่างระหว่างชนิดของความยากทางคณิตศาสตร์ (การ
นิยาม, การใช้ประโยค ถ้า......แล้ว,  การใช้ประโยค       ถ้า.............. เป็นต้น) ในอีกแง่หนึ่ง จะ
ครอบคลุมโครงสร้างห่วงโซ่การให้เหตุผลทางตรรกะ และการแปลง  การให้เหตุผลในการเรียนรู้การ
พิสูจน์ด้วยตนเอง 

3. ด้านการวางแผนและการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์ (Posing and solving 
mathematical problem)  สมรรถนะนี้ครอบคลุมความสามารถในการแยกแยะและระบุปัญหาทาง
คณิตศาสตร์ (ปัญหาที่แก้โดยตรงหรือประยุกต์, ปัญหาปลายเปิดหรือปัญหาปลายปิด) และ
ความสามารถในการพิสูจน์ปัญหาทางคณิตศาสตร์ (ครอบคลุมถึงมีความรู้ในขั้นตอนและวิธีการที่
เหมาะสม)  ปัญหานั้นอาจไม่ระบุไว้ชัดเจน ดังนั้นจึงขึ้นอยู่กับประสิทธิภาพของแต่ละบุคคลที่จะจ าได้
และสามารถระบุปัญหานั้นได้ 

4. ด้านการใช้ตัวแบบทางคณิตศาสตร์  (Modeling mathematically)  สมรรถนะนี้รวม
เอา2องค์ประกอบส าคัญคือ ความสามารถในการวิเคราะห์และท างานในตัวแบบที่มีอยู่ (การค้นหา
คุณสมบัติ) พิจารณาค่าพิสัย และความถูกต้องที่สัมพันธ์กับรูปแบบที่เป็นจริง  และความสามารถใน
การด าเนินการสร้างแบบจ าลองส าหรับใช้งานได้  (perform active modeling) ประกอบด้วยการสร้าง
โครงสร้างที่เป็นส่วนหนึ่งของความเป็นจริงที่น่าสนใจ  การต้ังค่าแบบจ าลองทางคณิตศาสตร์และ
เปลี่ยนค าถามนั้นให้เป็นค าตอบทางคณิตศาสตร์  ค าตอบของปัญหาทางคณิตศาสตร์สามารถแปล
ผลได้ตามความเป็นจริงและสามารถตรวจสอบความถูกต้องได้จากแบบจ าลองนั้น 
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5. ด้านการใช้ตัวแสดงเครื่องหมายแทนทางคณิตศาสตร์ (Representing mathematical 
entities) สมรรถนะนี้ครอบคลุมถึงคุณสมบัติในการท าความเข้าใจและใช้ตัวแทนทางคณิตศาสตร์ (เช่น
สัญลักษณ์, ตัวเลข, ภาพกราฟฟิกและภาพเสมือน, สื่อรูปธรรม เป็นต้น)  และเพื่อที่จะรู้ถึง
ความสัมพันธ์ ข้อดีและข้อจ ากัด นอกจากน้ียังรวมถึงความสามารถในการเลือกและสลับไปมาระหว่าง
การเป็นตัวแทนบนพื้นฐานความรู้ของนักเรียนแต่ละคน 

6. ด้านการใช้สัญลักษณ์และรูปแบบทางคณิตศาสตร์ (Handling mathematical 
symbols and formalism)  สมรรถนะนี้ครอบคลุมถึงความสามารถในการเข้าใจภาษาทาง
คณิตศาสตร์ทั้งที่อยู่ในรูปสัญลักษณ์และรูปมาตรฐาน  และความสัมพันธ์ระหว่างภาษาธรรมชาติ 
รวมถึงการแปลความกลับ นอกจากนี้ยังครอบคลุมถึงกฎเกณฑ์ทางคณิตศาสตร์และความสามารถใน
การใช้และจัดการกับสัญลักษณ์และการแสดงวิธีคิดตามกฎเกณฑ์ทางคณิตศาสตร์ 

7. ด้านการสื่อสารทางคณิตศาสตร์ (Communicating in, with, and about 
mathematics)  สมรรถนะนี้เกี่ยวกับความสามารถในการเข้าใจการรายงานผลทางคณิตศาสตร์ (การ
พูด การเขียนหรืออ่ืนๆ)  ในอีกแง่มุมหนึ่งคือความสามารถในการน าเสนอในรูปแบบที่แตกต่างจากเดิม 
ด้วยตนเอง 

8. ด้านการใช้ตัวช่วยและเครื่องมือ (Making use of aids and tools)  สมรรถนะนี้
ครอบคลุมความรู้เกี่ยวกับวัสดุ อุปกรณ์และเครื่องมือ น ามาใช้ให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด   

  โดย Burkhard Alpers  ได้กล่าวว่าสมรรถนะเหล่านี้มีส่วนที่ซ้อนทับกันอยู่ โดยเขาได้
แบ่งกลุ่มสมรรถนะทั้ง 8 ออกเป็นสองกลุ่มคือ 

  กลุ่มที่ 1  สมรรถนะที่ 1 – 4  อยู่ในกลุ่มความสามารถในการถามและตอบค าถามทาง
คณิตศาสตร์ (the ability to ask and answer questions in and with mathematics) 

  กลุ่มที่ 2  สมรรถนะที่ 5 – 8 อยู่ในกลุ่มความสามารถในการบริหารจัดการด้านภาษาทาง
คณิตศาสตร์และการใช้เครื่องมือทางคณิตศาสตร์  (the ability to deal with and manage 
mathematical language and tools)โดยเบริ์คฮาร์ด (Burkhard. 2011)ได้อธิบายเพิ่มเติม ดังนี้ 

1.  สมรรถนะด้านการคิดเชิงคณิตศาสตร์  การรับรู้ในสถานการณ์ทางคณิตศาสตร์ของ
นักเรียนที่ผ่านการท าแบบฝึกหัดมาอย่างดี และการประยุกต์ใช้เป็นสิ่งส าคัญมาก(การใช้เครื่องค านวณ
ทางคณิตศาสตร์) นักเรียนควรตระหนักถึงประโยชน์ของมโนทัศน์ทางคณิตศาสตร์ ในสถานการณ์
คล้ายคลึงกันที่ เคยพบมาก่อน การรับรู้ ศักยภาพการท างานด้านคณิตศาสตร์ในสถานการณ์ที่
คล้ายคลึงกันที่เคยพบมาก่อน การรับรู้ศักยภาพการท างานด้วยคณิตศาสตร์ในสถานการณ์ใหม่ๆ (เช่น
การรับรู้ว่าปัญหาที่เกิดขึ้นในบริบทใหม่จะถูกก าหนดเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการแก้ปัญหาทาง
คณิตศาสตร์) 



20 

2. สมรรถนะด้านการให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์  นักเรียนควรจะสามารถใช้ข้อโต้แย้ง(ใน
การให้เหตุผล)  ที่ได้รับการฝึกมาก่อนในสถานการณ์ที่คล้ายกัน (เช่นการให้เหตุผลว่ากระบวนการ
แก้ปัญหาของระบบสมการเชิงเส้นนั้นเป็นอย่างไรก่อนที่จะใช้ในการแก้สถานการณ์บางอย่าง)  
นักเรียนต้องมีความเข้าใจเป็นอย่างดีในการอธิบายปัญหาทางคณิตศาสตร์ที่ไม่ซับซ้อนในหนังสือเรียน   

3. สมรรถนะด้านการแก้ปัญหา  นักเรียนควรจะสามารถรับรู้ ปัญหาและด าเนินการ
แก้ปัญหาตามขั้นตอนเป็นอันดับแรก  นักเรียนควรจะสามารถรับรู้และแก้ปัญหาที่คล้ายคลึงกันใน
บริบทที่ต่างกัน นักเรียนควรจะสามารถท างานในรูปแบบปัญหาทางคณิตศาสตร์ที่เปิดกว้าง เช่นการ
ออกแบบฟังก์ชันการเคลื่อนไหวโดยการใช้คุณสมบัติบางอย่าง เป็นต้น  ความสามารถในการให้ผล
สะท้อนกลับด้วยกลยุทธ์ในการแก้ปัญหานั้นไม่จ าเป็นในการท างานส าหรับปัญหาทางคณิตศาสตร์ที่
ยากๆ 

อริสรา  ชมชื่น (2550: 72-76) ได้แบ่งองค์ประกอบของสมรรถนะทางคณิตศาสตร์เป็น 2 ด้าน
ใหญ่ๆ คือ สมรรถนะด้านความรู้และสมรรถนะด้านทักษะ มีรายละเอียดดังนี้ 
  1. สมรรถนะด้านความรู้ทางคณิตศาสตร์จ าแนกเป็น 2 ด้าน คือความรู้ด้านมโนทัศน์  และ
ความรู้ด้านการด าเนินการ ดังนี้  
  1.1 ความรู้ด้านมโนทัศน์ทางคณิตศาสตร์ หมายถึง ความสามารถในการใช้ความรู้
เกี่ยวกับข้อเท็จจริงทางคณิตศาสตร์ การให้ความหมายทางสัญลักษณ์ หลักการความสัมพันธ์ แบบรูป
และเหตุผลของค าตอบที่ได้   
  1.2  ความรู้ด้านการด าเนินการทางคณิตศาสตร์  หมายถึง ความสามารถในการใช้
ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับขั้นตอนวิธีการท างานหรือกฎเกณฑ์ทางคณิตศาสตร์ รวมถึงการใช้ศัพท์ 
ภาษาและสัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร์ เพื่อการด าเนินการต่างๆ ทางคณิตศาสตร ์
  2. สมรรถนะด้านทักษะทางคณิตศาสตร์  จ าแนกเป็น 3 ด้านคือ การแก้ปัญหา  การสื่อสาร 
และการให้เหตุผล ดังนี้ 
   2.1  การแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์  หมายถึง ความสามารถในการน าความรู้ความ
เข้าใจในมโนทัศน์ในวิชาคณิตศาสตร์ด าเนินการหาค าตอบของปัญหาได้ โดยใช้กระบวนการทาง
คณิตศาสตร์ด้วยการวิเคราะห์ตีความหมายโจทย์ปัญหา วางแผน และก าหนดขั้นตอนในการแก้ปัญหา 
เลือกใช้กลวิธีที่มีประสิทธิภาพในการแก้ปัญหา และตรวจสอบความถูกต้องหรือความสมเหตุสมผล
ของค าตอบที่ได้   

2.2   การสื่อสารทางคณิตศาสตร์ หมายถึง ความสามารถในการใช้ภาษา ศัพท์ และ
สัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร์ในการสื่อสาร สื่อความหมาย หรือน าเสนอ เพื่ออธิบายแนวความคิดหรือ
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หลักการทางคณิตศาสตร์ให้ผู้อ่ืนเข้าใจ หรือแลกเปลี่ยนความรู้หรือความคิดเห็นทางคณิตศาสตร์กับ
บุคคลอื่นได้ดี มีคุณภาพ ถูกต้องแม่นย า และรวดเร็ว ด้วยการพูด การฟัง การอ่าน และการเขียน 

2.3  การให้ เหตุผลทางคณิตศาสตร์  หมายถึง  ความสามารถในการวิ เคราะห์
ความสัมพันธ์ของเหตุและผล โดยการจ าแนกข้อเท็จจริง ใช้หลักเหตุผลแบบนิรนัย และอุปนัยเพื่อหา
ค าตอบ ตัดสินความถูกต้อง หรือข้อสรุปเป็นความคิดรวบยอดที่สมเหตุสมผล และขยายหลักการไปสู่
ความคิดอ่ืน   
  อีดิท เกรฟ (Edith  Graf. 2009: 23-28) ได้เน้นสร้างองค์ประกอบของสมรรถนะทาง
คณิตศาสตร์โดยแบ่งเป็น 3 องค์ประกอบใหญ่ คือ 
  1. การแก้ปัญหา (Problem Solving) ประกอบด้วย การเข้าใจในปัญหา  รวมถึงการระบุถึง
ข้อมูลที่ได้รับ  การวางแผนแก้ปัญหา เขากล่าวว่าหากนักเรียนรู้วิธีการแก้ปัญหาที่คล้ายกัน นักเรียน
อาจใช้วิธีการนั้นในการแก้ปัญหาใหม่ได้  การด าเนินการพิสูจน์ปัญหานั้น และการตรวจสอบค าตอบที่
ได้เพื่อสะท้อนความเห็นในการแก้ปัญหา รวมถึงการตรวจสอบผลและรวบรวมสิ่งที่ได้เรียนรู้  เพื่อ
สามารถท าให้อยู่ในรูปทั่วไปเพื่อแก้ปัญหาใหม่ๆ โดยเน้นให้นักเรียนหาทางแก้ปัญหานั้นได้มากกว่า
ต้องการค าตอบของปัญหา 
  2.  ตัวแบบและตัวแสดงเครื่องหมายแทน (Modeling and Representation)  การเป็น
ตัวแทน หมายถึงการอ้างถึงโครงสร้างภายในและภายนอกที่มักจะถูกใช้ในการอธิบายการกระท าของ
การพัฒนาโครงสร้างดังกล่าว  ชนิดของการเป็นตัวแทนที่เหมาะสมในการใช้ในบริบทของการประเมิน
โดยเฉพาะการเป็นตัวแทนทางเลือกในการประเมินผลทางคณิตศาสตร์  นักเรียนจะสามารถเข้าใจมโน
ทัศน์นี้อย่างดีเมื่อนักเรียนสามารถจดจ าหรือสร้างสิ่งที่เทียบเท่าของการเป็นตัวแทน  และในมาตรฐาน
ของ NCTM(1989) กล่าวว่า  นักเรียนจะสามารถบรรลุวัตถุประสงค์ในการเรียนคณิตศาสตร์ถ้านักเรียน
สามารถพัฒนาองค์ความรู้ที่ได้ในรูปแบบจ าลองทางคณิตศาสตร์ (Modeling)  ซึ่งแบบจ าลองทาง
คณิตศาสตร์ประกอบด้วย (1) องค์ประกอบ เช่น ปริมาณ  อัตราส่วน  รูปร่าง พิกัด  เป็นต้น   
(2) ความสัมพันธ์ระหว่างองค์ประกอบในระบบ  (3)  การด าเนินการหรือการแปลงองค์ประกอบใน
ระบบ และ(4)  รูปแบบที่ควบคุมพฤติกรรมของความสัมพันธ์ของการด าเนินการและการแปลงทาง
คณิตศาสตร์ 

3. ข้อโต้แย้งและการตัดสินใจ (Argument and Justification)   ในทางคณิตศาสตร์การ
สร้างข้อโต้แย้งและการให้เหตุผลมีความเชื่อมโยงกัน และยังสามารถเชื่อมต่อไปถึงการใช้เหตุผลและ
กระบวนการพิสูจน์ จากมาตรฐานของ NCTM  ซึ่งประกอบด้วย  การยกตัวอย่างที่ตอบสนองค าสั่ง การ
ยกตัวอย่าง การคาดเดา การให้เหตุผลแบบนิรนัย การประเมินความสมเหตุสมผลของผลลัพธ์ที่ได้ การ
ตรวจสอบค าตอบ ความรู้ในโลกจริง การใช้เหตุผลเพื่อท าความเข้าใจกับกระบวนการแก้ปัญหา   
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การสร้างข้อโต้แย้งและการให้เหตุผลยังมีความเชื่อมโยงอย่างใกล้ชิดกับกระบวนการสื่อสารสื่อ
ความหมายและการเชื่อมโยง  การสร้างข้อโต้งแย้งทางคณิตศาสตร์เป็นศูนย์กลางของการสื่อสารทาง
คณิตศาสตร์ 

 สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (สสวท., 2557) กล่าวถึงสมรรถนะทาง
คณิตศาสตร์ทีส่ าคัญ 5 ประการ ดังนี้   

1. ความสามารถในการสื่อสาร เป็นความสามารถในการรับและส่งสาร มีวัฒนธรรมในการ
ใช้ภาษา ถ่ายทอดความคิด ความรู้ความเข้าใจ ความรู้สึก และทัศนะของตนเองเพื่อแลกเปลี่ยนข้อมูล 
ข่าวสารและประสบการณ์อันจะเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาตนเองและสังคม รวมทั้งการเจรจาต่อรอง
เพื่อขจัดและลดปัญหาความขัดแย้งต่างๆ การเลือกรับหรือไม่รับข้อมูลข่าวสารด้วยหลักเหตุผล และ
ความถูกต้อง ตลอดจนการเลือกใช้วิธีการสื่อสาร ที่มีประสิทธิภาพโดยค านึงถึงผลกระทบที่มีต่อตนเอง
และสังคม 

2. ความสามารถในการคิด เป็นความสามารถในการคิดวิเคราะห์ การคิดสังเคราะห์ การคิด
อย่างสร้างสรรค์ การคิดอย่างมีวิจารณญาณ และการคิดเป็นระบบ เพื่อน าไปสู่การสร้างองค์ความรู้
หรือสารสนเทศเพื่อการตัดสินใจเกี่ยวกับตนเองและสังคมได้อย่างเหมาะสม 

3. ความสามารถในการแก้ปัญหา เป็นความสามารถในการแก้ปัญหาและอุปสรรคต่างๆที่
เผชิญได้อย่างถูกต้องเหมาะสมบนพื้นฐานของหลักเหตุผล คุณธรรมและข้อมูลสารสนเทศ เข้าใจ
ความสัมพันธ์และการเปลี่ยนแปลงของเหตุการณ์ต่างๆในสังคม แสวงหาความรู้ ประยุกต์ความรู้มาใช้
ในการป้องกันและแก้ไขปัญหา และมีการตัดสินใจที่มีประสิทธิภาพโดยค านึงถึงผลกระทบที่เกิดขึ้นต่อ
ตนเอง สังคมและสิ่งแวดล้อม 

4. ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต เป็นความสามารถในการน ากระบวนการต่างๆไปใช้ใน
การด าเนินชีวิตประจ าวัน การเรียนรู้ด้วยตนเอง การเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง การท างาน และการอยู่ร่วมกัน
ในสังคมด้วยการสร้างเสริมความสัมพันธ์อันดีระหว่างบุคคล การจัดการปัญหาและความขัดแย้งต่างๆ 
อย่างเหมาะสม การปรับตัวให้ทับกับการเปลี่ยนแปลงของสังคมและสภาพแวดล้อมและการรู้จัก
หลีกเลี่ยงพฤติกรรมอังไม่พึงประสงค์ที่ส่งผลกระทบต่อตนเองและผู้อื่น 

5. ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี  เป็นความสามารถในการเลือกและใช้เทคโนโลยีด้าน
ต่างๆ และมีทักษะกระบวนการทางเทคโนโลยี เพื่อการพัฒนาตนเองและสังคม ในด้านการเรียนรู้ การ
สื่อสาร การท างาน การแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ ถูกต้อง เหมาะสม และมีคุณธรรม 
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นักการศึกษา 

สมรรถนะทางคณิตศาสตร์ 

1.ด้านการคิด
ทางคณติศาสตร์ 
(mathematical 
thinking 
competency)   

2.ด้านการ
แก้ปัญหา
(problem 
solving 
competency) 

3.ด้านการ
สร้างตัวแบบ
(modeling 
competency) 

4.ด้านการให้
เหตุผล
(reasoning 
competency) 

5.ด้านสัญลักษณ์
และการกระท า
ตามแบบ
(symbols and 
formalisms 
competency) 

6.ด้านการใช้
สัญลักษณ์แทน
สถานการณ์
(representation 
competency) 

7.ด้านการส่ือสาร
(communication 
competency) 

8.ด้านการใช้ตวัชว่ย
และเครื่องมือ(aids 
and tools 
competency) 

PISA (2009)          

Niss and Jensen 
(2002) 

        

Burhard  Alpers 
(2011) 

        

อลิสรา  ชมชื่น (2550)         

Edit  A. Graf (2009)          

สสวท. (2557)         

ตาราง 1  องค์ประกอบของสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ 
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 จากตาราง 1  องค์ประกอบของสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนแต่ละด้านมี
รายละเอียดดังนี้  

1. สมรรถนะด้านการคิดทางคณิตศาสตร์ (mathematical thinking competency)   
 ได้แก่  มีความเข้าใจในข้อก าหนดทางคณิตศาสตร์และมโนทัศน์ทางคณิตศาสตร์ ก า ร

ตระหนักในชนิดของค าถามตามแบบแผนทางคณิตศาสตร์ และ เข้าใจอย่างถ่องแท้ถึงชนิดของค าตอบ
ที่สามารถคาดการณ์เดาได้ 

2. สมรรถนะด้านการแก้ปัญหา(problem solving competency) 
 ได้แก่  มีทักษะการค านวณที่ดี  แสดงสิ่งที่ถูกต้องได้  มุ่งมั่นในการค้นหาสาเหตุ   

ประกอบด้วย การส ารวจปัญหา สถานการณ์ หารูปแบบ ทดสอบจากการคาดคะเน และคิดอย่างเป็น
ตรรกะ  มีความมั่นใจในการให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์และมโนทัศน์ที่ถูกต้องตามตรรกะทาง
คณิตศาสตร์    
และประเมินความถูกต้องของข้อสรุปได ้

3. สมรรถนะด้านการสร้างตัวแบบ(modeling competency) 
 ได้แก่  มีความรู้เกี่ยวกับการวัดและโครงสร้าง  ประยุกต์ใช้พื้นฐานและกระบวนการทาง

คณิตศาสตร์ในสถานการณ์ประจ าวันทั้งที่บ้านและที่โรงเรียน 
4. สมรรถนะด้านการให้เหตุผล(reasoning competency) 
 ได้แก่  ตระหนักถึงค าถามทางคณิตศาสตร์และสามารถตอบค าถามนั้นได้  มีความเข้าใจ

ในการพิสูจน์ทางคณิตศาสตร์  มีความเข้าใจเกี่ยวกับการคาดคะเน ทฤษฎีบทและการพิสูจน์  เข้าใจใน
โครงสร้างของปัญหาและสามารถแก้ปัญหาโดยใช้กระบวนการพิสูจน์ การวิเคราะห์ และหากลยุทธ์ที่
แตกต่าง   ใช้ความรู้ทางคณิตศาสตร์ในการผสมผสานกับสถานการณ์ในโลกจริง  

5. สมรรถนะด้านสัญลักษณ์และการกระท าตามแบบ(symbols and formalisms 
competency)   ได้แก่  การแปลความจากภาษาธรรมดาไปเป็นสัญลักษณ์/ภาษาคณิตศาสตร์
สามารถจัดการกับประโยคหรือพจน์ที่มีสัญลักษณ์และสูตร ความสามารถในการใช้ตัวแปร การแก้
สมการ และการค านวณ 

6. สมรรถนะด้านการใชตั้วแสดงแทนสถานการณ์(representation competency) 
ได้แก่  การแปลความ การตีความ และ การจ าแนก ระหว่าง การใช้สัญลักษณ์แทน

ส าหรับเรื่องราว  ปรากฏการณ์  ปัญหา  หรือสถานการณ์ทางคณิตศาสตร์  (รวมถึง สัญลักษณ์  
พีชคณิต ภาพ  เรขาคณิต  ข้อมูลรูปภาพ สิ่งที่เกี่ยวกับแผนผัง ตาราง หรือสัญลักษณ์แทนวัตถุ ) 
สามารถแสดงเครื่องหมายแทน (Representation) ให้สอดคล้องกับสถานการณ์และจุดประสงค์ 
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7. สมรรถนะด้านการสื่อสาร(communication competency)  
 ได้แก่ มีความรู้บนพื้นฐานของการด าเนินการและการน าเสนอทางคณิตศาสตร์  สื่อสาร

ข้อความโดยใช้ภาษาทางคณิตศาสตร์ได้  มีความสามารถในการสื่อสารทางคณิตศาสตร์ด้วยการเขียน
และการพูดทางคณิตศาสตร์อย่างเหมาะสม 

8. สมรรถนะด้านการใช้ตัวช่วยและเครื่องมือ(aids and tools competency) 
 ได้แก่  สามารถในการใช้ตัวช่วยและเครื่องมือ (รวมทั้งเครื่องมื อภาคเทคโนโลยี

สารสนเทศ) ที่สามารถช่วยกิจกรรมทางคณิตศาสตร์บรรลุเป้าหมาย และการน าคุณสมบัติที่
หลากหลายของรูปแบบที่สัมพันธ์เกี่ยวข้องกับเครื่องมือทางคณิตศาสตร์และใช้เพื่อลงลึกไปสู่ความ
เป็นไปได้และข้อจ ากัดที่แตกต่างของประเภทของเนื้อหา 
 จากองค์ประกอบของสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ทั้ง 8 องค์ประกอบนั้น  แต่ละองค์ประกอบมี
ส่วนที่ทับซ้อนกัน กล่าวคือ ในสมรรถนะของการคิดทางคณิตศาสตร์ (Mathematical thinking 
competency)  นั้นเป็นการต้ังค าถามและการตระหนักถึงลักษณะของค าตอบ โดยเน้นให้นักเรียนมี
การพูดคุยกันในความส าคัญของค าถาม แนวคิด หรือเงื่อนไขทางคณิตศาสตร์  การรู้และเข้าใจในการ
น ามโนทัศน์ทางคณิตศาสตร์มาใช้ในการแก้ปัญหา การขยายแนวคิดจากนามธรรมเป็นรูปธรรมเพื่อท า
ความเข้าใจกับปัญหา เพื่อเป็นข้อมูลที่ช่วยในการแก้ปัญหา ซึ่งขั้นตอนในการบรรลุค าตอบนั้นเป็น
องค์ประกอบหลักของสมรรถนะการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์  (Problem solving competency) 
(Niss; & Hojgard: 2011, Edith  Graf. 2009, Turner: 2011, OECD: 1999, Edith  Graf: 2009 )   
ซึ่งสอดคล้องกับเบริ์คฮาร์ด  อัลเปอร์ (Burkhard Alpers. 2011) ในงานวิจัยเขาได้กล่าวว่า การหา
ค าตอบของปัญหาทางคณิตศาสตร์สิ่งส าคัญอยู่ที่กระบวนการคิดเกี่ยวกับสิ่งที่นักเรียนต้องการศึกษา 
ซึ่งเป็นสมรรถนะที่ได้รับการยอมรับอย่างกว้างขางว่าเป็นสิ่งที่ส าคัญ และในงานวิจัยของนีสและเจน
เซ่น (Niss and Jensen, 2002)  ที่ได้ศึกษาหานวัตกรรมในการพัฒนาการเรียนการสอนคณิตศาสตร์  
และค้นหาและพัฒนาสมรรถนะทางคณิตศาสตร์เพื่อน าไปใช้ในการเรียนการสอนของประเทศ
เดนมาร์ก พบว่าสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ด้านการแก้ปัญหา และการคิดทางคณิตศาสตร์ท าให้
นักเรียนสามารถดึงเอาความรู้ที่ได้มาปฏิบัติและประยุกต์ใช้กับสถานการณ์ในชีวิตจริง ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ และสอดคล้องกับบัญชา แสนทวี (2556)  ที่กล่าวว่าสมรรถนะทางคณิตศาสตร์สามารถ
ช่วยให้นักเรียนมองประเด็น การต้ังปัญหาหรือการแก้ปัญหามีความชัดเจนยิ่งขึ้น การใช้คณิตศาสตร์
ในชีวิตจริงนักเรียนต้องรู้จักสถานการณ์หรือสิ่งแวดล้อมของปัญหา ต้องเลือกตัดสินใจว่าจะใช้ความรู้
ทางคณิตศาสตร์อย่างไร  รวมทั้งให้นักเรียนใช้ความคิดขั้นสูงขึ้นไปนอกจากการคิดค านวณมาหา
ค าตอบเป็นตัวเลข  แต่ต้องการให้นักเรียนรู้จักคิดใช้เหตุผลและค าอธิบายมาประกอบค าตอบของตน 
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 ซึ่งรายละเอียดของสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ทั้ง 8 สมรรถนะมีดังต่อไปนี้ 
  1.1   สมรรถนะด้านการคิดทางคณิตศาสตร์ (Mathematical thinking competency)   

    จุดมุ่งหมายส าคัญประการหนึ่งของการจัดการศึกษาคือ การพัฒนาทักษะการคิด
ให้แก่ผู้เรียน สถานศึกษาหรือผู้ที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษาจะต้องจัดประสบการณ์การเรียนรู้เพื่อ
ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ฝึกทักษะกระบวนการคิดที่หลากหลาย และเป็นการคิดที่บูรณาการความรู้ซึ่ง
ผู้เรียนได้เรียนรู้มาจากศาสตร์ต่าง ๆ การฝึกทักษะการคิดอย่างต่อเนื่องจะท าให้ผู้เรียนมีการคิดใน
ระดับที่ซับซ้อนมากขึ้น ซึ่งเป็นพื้นฐานของการสร้างองค์ความรู้ และการแก้ปัญหาในชีวิตจริงที่มีความ
ซับซ้อนและแตกต่างจากปัญหาในห้องเรียน (ศึกษาธิการ. 2552) 

   1.1.1  ความหมายของสมรรถนะการคิดทางคณิตศาสตร์  
           สมรรถนะการคิดทางคณิตศาสตร์ หมายถึง  กระบวนการที่มาจากการ
ผสมผสานความรู้  ทักษะ และคุณลักษณะ ที่ให้นักเรียนสามารถจัดการปัญหาทางคณิตศาสตร์โดยใช้
การคิดวิเคราะห์ การคิดสังเคราะห์ การคิดอย่างสร้างสรรค์ การคิดอย่างมีวิจารณญาณ การคิดอย่าง
เป็นระบบ  ในการท าความเข้าใจขั้นตอนการท างานหรือกฎเกณฑ์ทางคณิตศาสตร์เพื่อการด าเนินการ
ต่างๆ ทางคณิตศาสตร์  และหาขอบเขตของผลลัพธ์ในรูปนามธรรมและในรูปทั่วไป  (ศึกษาธิการ. 
2552: PISA.2009: Niss; & Jensen. 2002: OECD.2009: Mikael Holmquist. 2005: Thomas 
Jankvist. 2010: Edith A. Graf. 2009: อริสรา  ชมชื่น. 2550) 

   1.1.2  ประเภทของการคิดทางคณิตศาสตร์ 
           การคิดเป็นกระบวนการที่ซับซ้อนซึ่งต้องใช้ทักษะหลายด้านร่วมกันเพื่อ

แก้ปัญหา มีนักการศึกษาได้แบ่งประเภทของการคิดทางคณิตศาสตร์ไว้ ดังนี้ 
   สสวท. (2550) จ าแนกระดับการคิดได้เป็น 2 ระดับ ได้แก่ 

1. การคิดระดับต้น (Lower – Order Thinking) เป็นการคิดที่อาศัยทักษะขั้นพื้นฐาน
ส าหรับ ใช้แก้ปัญหาที่ไม่สลับซับซ้อน การคิดระดับต้น ประกอบด้วย การคิดเกี่ยวกับสิ่งที่เป็นรูปธรรม 
ข้อเท็จจริง การท าความเข้าใจ การแปลความหมาย และการน าความรู้ไปใช้  

2. การคิดระดับสูง (Higher – Order Thinking) เป็นการคิดที่มีความซับซ้อนและใช้
ทักษะ หลายด้านไปพร้อมกัน รวมทั้งต้องอาศัยการคิดระดับต้นเป็นพื้นฐาน การคิดระดับสูงที่จะ
กล่าวถึงต่อไปนี้ มี 4 ด้าน ได้แก่ 1) การคิดแก้ปัญหา 2) การคิดวิเคราะห์วิจารณ์ 3) การตัดสินใจ และ 
4) การคิดสร้างสรรค์ ซึ่งมีรายละเอียด ดังนี้  

 2.1  การคิดแก้ปัญหา (Problem Solving) เป็นความสามารถที่เกี่ยวข้องกับการ
มองเห็นปัญหา การใช้ความรู้และเลือกวิธีการที่เป็นไปได้ในการแก้ปัญหา โดยทั่วไปการคิดแก้ปัญหา
จะต้องอาศัยการสังเกต ค้นหารูปแบบ และสร้างวิธีการแก้ปัญหาที่มีประสิทธิภาพ 
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 2.2  การคิดวิเคราะห์วิจารณ์ (Critical Thinking) เป็นความสามารถที่เกี่ยวข้องกับ
การท า ความเข้าใจสถานการณ์ บทความ หรือข้อความ และวิเคราะห์ข้อความนั้น ๆ ก่อนลงข้อสรุป 
และเนื่องจาก ในกระบวนการคิดวิเคราะห์วิจารณ์ต้องมีการพิจารณาข้อความ จึงต้องอาศัย
ความสามารถด้านการอ่านและการเขียนซึ่งเป็นความสามารถพื้นฐานด้านการศึกษาร่วมด้วย การคิด
วิเคราะห์วิจารณ์ประกอบด้วย การลงข้อสรุป การยอมรับเหตุการณ์บางอย่าง การตัดสินคุณค่า การ
แปลความหมาย และการประเมินค่า จากการสังเกต  

 2.3. การตัดสินใจ (Decision Making) เป็นการคิดเพื่อพิจารณาและตัดสินใจเลือก
ทางเลือกอย่างมีเหตุผล ด้วยการพิจารณาจากข้อเท็จจริงและทางเลือกต่าง ๆ ที่เป็นไปได้ พร้อมทั้ง
แสดงข้อสนับสนุนหรือข้อโต้แย้งที่เป็นเหตุผลของการตัดสินใจ การก าหนดรูปแบบในการตัดสินใจ
จะต้องมีการรวบรวมสารสนเทศ ประเมินค่าทางเลือกต่าง ๆ และเลือกใช้เกณฑ์ส าหรับการตัดสินใจให้
สอดคล้องกับสถานการณ์  

 2.4. การคิดสร้างสรรค์ (Creative Thinking) เป็นความสามารถในการคิดที่มีการ
สร้างหรือขยายแนวความคิดที่มีอยู่เดิม หรือสร้างแนวคิดใหม่ที่แตกต่างจากเดิม เพื่อปรับปรุงพัฒนา
หรือคิดค้นองค์ความรู้หรือสิ่งประดิษฐ์ใหม่ ๆ ที่มีคุณค่าและเป็นประโยชน์ต่อตนเองและสังคม การคิด
สร้างสรรค์ต้องอาศัยความรู้พื้นฐานในเรื่องนั้น ๆ ตลอดจนต้องใช้การจินตนาการและใช้วิธีการ
แก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์  

   ริต้า (Rita, 2012: 12-15) ได้จ าแนกรูปแบบการคิดทางคณิตศาสตร์ออกเป็น 3 
รูปแบบดังนี้ 

1. รูปแบบการคิดเป็นภาพ (Visual thinking style)  คือรูปแบบที่แสดงถึงความ
เข้าใจในข้อเท็จจริงทางคณิตศาสตร์  และการเชื่อมโยงผ่านแบบองค์รวม โดยใช้ตัวแสดงเครื่องหมาย
แทน (representations) จินตนาการที่อยู่ภายในตัวนักเรียนจะมีผลต่อการคิดรวมถึงสถานการณ์ต่างๆ 
ที่นักเรียนเคยพบมาก่อน 

2. รูปแบบการคิดวิเคราะห์ (Analytical thinking style) คือรูปแบบที่แสดงความ
เข้าใจในข้อเท็จจริงทางคณิตศาสตร์ผ่านสัญลักษณ์หรือตัวแสดงเครื่องหมายแทนทางค าพูดและมักจะ
เป็นการคิดที่เป็นล าดับขั้นตอน 

3. รูปแบบการคิดเชิงบูรณาการ (Integrated thinking style) คือรูปแบบของการ
รวมเอารูปแบบของภาพและเส้นทางการวิเคราะห์ความคิดและความสามารถในการยืดหยุ่นได้ระหว่าง
ตัวแสดงเครื่องหมายแทนที่แตกต่างกันและวิธีการของการด าเนินการ 
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  จะเห็นว่าประเภทของการคิดทางคณิตศาสตร์ ประกอบด้วย 2 รูปแบบคือ 
1.  การคิดขั้นพื้นฐาน  คือการคิดที่อาศัยทักษะพื้นฐาน  ใช้แก้ปัญหาที่ไม่ซับซ้อน  

ประกอบด้วยการใช้ทักษะที่แสดงถึงความเข้าใจในข้อเท็จจริงทางคณิตศาสตร์  การคิดในสิ่งที่เป็น
รูปธรรม  การคิดเป็นภาพ  การท าความเข้าใจ การแปลความหมาย และการน าความรู้ไปใช้  

2. การคิดขั้นสูง  คือการคิดที่มีความซับซ้อนที่ใช้ทักษะหลายด้าน  ประกอบด้วย การคิด
แก้ปัญหา  การคิดวิเคราะห์วิจารณ์  การคิดเชิงบูรณาการ  การตัดสินใจ การคิดสร้างสรรค์ 
   1.1.3  องค์ประกอบของสมรรถนะการคิดทางคณิตศาสตร์ 
           นักจิตวิทยาและนักการศึกษาต่างมีความเห็นสอดคล้องกันว่า กระบวนการคิด
ของมนุษย์มีความซับซ้อน คุณภาพการคิดของมนุษย์ขึ้นอยู่กับหลายองค์ประกอบ ซึ่งล้วนเป็นปัจจัยที่
จะท าให้ผู้เรียนคิดได้หรือคิดไม่ได้  ดังนี้ 
   เมสัน, เบอร์ตันและสแตซี (Mason, Burton and Stacey, 2010: 133) ได้เสนอ
องค์ประกอบของการคิดทางคณิตศาสตร์ ดังนี้ 

1. ความสามารถในการใช้ทักษะกระบวนการสืบสวนสอบสวนทางคณิตศาสตร์ 
(mathematical enquiry) 

2. ความสามารถในการจัดการกับอารมณ์และจิตใจเมื่อพบปัญหาที่ท้าทาย 
3. ความเข้าใจในเนื้อหาทางคณิตศาสตร์และการประยุกต์ใช้ 

   ยงและแซม (Yong; & Sam, 2008: 75-76) ได้จ าแนกองค์ประกอบการคิดทาง
คณิตศาสตร์ประกอบด้วย 

1. ความรู้ในเนื้อหา  (content knowledge)  ประกอบด้วย การมีความรู้ใน
เนื้อหาวิชาคณิตศาสตร์ 

2. ทัศนคติหรืออุปนิสัย   (attitudes or disposition)  ประกอบด้วย การมีความ
รับผิดชอบและการท างานอย่างมีประสิทธิภาพ 

3. การด าเนินการท างาน  (mental operations)    ประกอบด้วยการแก้ปัญหาและ
การตัดสินใจ 
   อัมพร  ม้าคนอง (2553) ได้แบ่งองค์ประกอบที่ส าคัญของการคิดทางคณิตศาสตร์ 
ดังนี้ 

1. ความรู้เกี่ยวกับสิ่งที่คิด (Domain-specific knowledge)  การคิดเกี่ยวกับเรื่อใด
ก็ตาม ผู้คิดจ าเป็นต้องมีความรู้เฉพาะเกี่ยวกับเรื่องนั้นดีพอ  จึงจะท าให้คิดได้และท าให้การคิดบรรลุ
จุดมุ่งหมาย 
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2. กระบวนการพื้นฐานของการคิด (Basic process of thinking)  กระบวนการที่
เกี่ยวข้องกับการคิดมีหลากหลาย เช่น การสังเกต การเปรียบเทียบ การวิเคราะห์ความสัมพันธ์หรื อ
ความสอดคล้อง การสร้างข้อความคาดการณ์  ข้อโต้แย้ง  การหาข้อสรุป  การวิเคราะห์ความ
สมเหตุสมผล  

3. ความตระหนักรู้ในการคิด (Metacognition)  ในกระบวนการคิด ผู้คิดจะมีความ
ตระหนักในการคิดของตน  ซึ่งเป็นการก ากับและตรวจสอบในกระบวนการคิดของตน ว่าเหมาะสม 
ถูกต้อง หรือสมเหตุสมผลเพียงใด และควรปรับเปลี่ยนให้ดีขึ้นอย่างไร 

4. เจตคติต่อการคิด (Attitude toward thinking)  เป็นการเห็นคุณค่าและประโยชน์
ของการคิด มีความรู้สึกที่ดีต่อการคิด และพร้อมที่จะคิดเมื่อมีโอกาส  รวมถึงการเห็นคุณค่าการรับฟัง
ความคิดเห็นของผู้อื่นท่ีจะท าให้ตนได้รับความรู้และได้คิดตาม  

จอยซ์และไวล์  (Joyce; & Weil, 1996: 60-65) ได้แบ่งองค์ประกอบของการคิดทาง
คณิตศาสตร์ดังนี้ 

1. สิ่งเร้า เป็นสื่อและองค์ประกอบแรกที่เป็นตัวกระตุ้นให้ตัวบุคคลเกิดความรับรู้สิ่ง
เร้าท าให้เกิดปัญหาความสงสัยหรือความขัดแย้ง อันจะก่อให้เกิดการคิดอาจจะเป็นวัตถุสิ่งของ ภาพ 
เสียง ข้อมูล สัญลักษณ์ กิจกรรมหรือสถานการณ์ต่างๆ  

2. การรับรู้ บุคคลสามารถรับรู้ได้โดยประสาททั้ง๕ คือ หู ตา จมูก ลิ้นและผิวหนัง 
ระดับการเรียนรู้จะมากหรือน้อยขึ้นอยู่กับคุณภาพของสิ่งเร้า และความสามารถในการรับรู้ของบุคคล 
เมื่อรับรู้แล้วเกิดปัญหา หรือข้อสงสัยจะกระตุ้นให้เกิดการคิด  

3. จุดมุ่งหมายในการคิด ผู้คิดจะต้องมีจุดมุ่งหมายที่แน่นอน ในการคิดแต่ละครั้งว่า
ต้องการเหตุผลเพื่ออะไรเช่น เพื่อการแก้ปัญหาตัดสินใจ หรือ สร้างสรรค์สิ่งใหม่ๆ ก็จะช่วยให้เลือกวิธี
คิดได้ถูกต้องและได้ผลตรงกับความต้องการ  

4. วิธีคิด การคิดแต่ละครั้งจะต้องเลือกวิธีที่ตรงกับจุดมุ่งหมายในการคิดนั้นๆเช่น คิด
เพื่อตัดสินใจ ควรใช้วิธีคิดอย่างมีวิจารณญาณ เป็นต้น  

5. ข้อมูลและเนื้อหา ข้อมูลและเนื้อหาจะใช้ประกอบความคิดใดๆอาจจะเป็นความรู้
หรือประสบการณ์  

6. ผลของการคิดเป็นผลที่ได้จากการปฏิบัติงาน ทางสมองหรือ กระบวนการคิดของ
สมอง  

ผู้วิจัยได้สรุปองค์ประกอบของสมรรถนะการคิดทางคณิตศาสตร์จากแนวคิดของนักวิชาการ
ต่างๆดังตาราง 2 
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ตาราง 2 แสดงสรุปองค์ประกอบการสมรรถนะคิดทางคณิตศาสตร์ 
 

นักวิชาการ แนวคิดส าคัญเกี่ยวกับองค์ประกอบการคิดทางคณิตศาสตร์ 

Mason, Burton 
and Stacey 
(2010) 

1. สามารถใช้ทักษะการสืบสวนสอบสวนทางคณิตศาสตร์ 
(mathematical enquiry) 
2. สามารถจัดการกับใจตนเองเมื่อเกิดปัญหาท้าทาย 
3. มีความเข้าใจเนื้อหาทางคณิตศาสตร์ 

Yong & Sam 
(2008) 

1. มีความรู้ในเนื้อหา 
2. มีทัศนคติหรืออุปนิสัยที่ดี 
3. มีการแก้ปัญหาและตัดสินใจที่ดี 

อัมพร  ม้าคนอง 
(2553) 

1. มีความรู้เกี่ยวกับสิ่งที่คิด 
2. มีกระบวนการคิดพื้นฐาน 
3. มีความตระหนักรู้ในการคิด 
4. มีเจตคติที่ดีต่อการคิด 

Joyce & Weil 
(1996) 

1. มีการใช้สื่อเป็นสิ่งเร้าให้ผู้เรียนเกิดความสงสัยหรือความขัดแย้ง 
2. ใช้การรับรู้โดยประสารทสัมผัสทั้ง 5 
3. มีจุดมุ่งหมายในการคิด 
4. มีวิธีการคิด 
5. มีข้อมูลและเนื้อหาประกอบการคิด 
6. มีกระบวนการคิด 

 
ส าหรับในงานวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยได้มุ่งศึกษาองค์ประกอบของสมรรถนะการคิดทางคณิตศาสตร์ 

เพื่อใช้ในงานวิจัยครั้งนี้ ดังนี้ 
1.  ความรู้ความเข้าใจในเนื้อหาคณิตศาสตร์ 
2. ทักษะพื้นฐานของกระบวนการคิดทางคณิตศาสตร์  เช่นการสังเกต  การเปรียบเทียบ  การ

ตรวจสอบกระบวนการคิดของตนว่าถูกต้องเหมาะสมหรือไม่ 
3. ทัศนคติต่อการคิด  คือการเห็นถึงคุณค่าและประโยชน์ของการคิด มีความรู้สึกที่ดีต่อการ

คิด และมีจุดมุ่งหมายในการคิด 
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   1.1.4  แนวทางการพัฒนาสมรรถนะด้านการคิดทางคณิตศาสตร์ 
ฟลายวิลลิค (Fraivillig, 2001: 454-459) ได้ก าหนดแนวทางในการจัดกิจกรรม

พัฒนาความคิดทางคณิตศาสตร์ส าหรับเด็ก ดังนี้ 
1. การดึงความรู้ (Eliciting) คือการกระตุ้นให้นักเรียนดึงเอาวิธีการแก้ปัญหาที่

หลากหลายที่นักเรียนเคยเรียนรู้มาก่อนเพื่อน ามาใช้ในการแก้ปัญหาใหม่  โดยครูจะต้องรอและฟัง
ค าอธิบายจากนักเรียนถึงวิธีการแก้ปัญหา แล้วให้รายละเอียดเพิ่มเติม โดยอธิบายในเนื้อหาบทเรียนที่
เป็นพื้นฐาน รวมถึงให้ก าลังใจและฝึกให้นักเรียนยอมรับกับข้อผิดพลาด ส่งเสริมให้นักเรียนท างาน
ร่วมกันและการน าเสนอผลการด าเนินการแก้ปัญหา  

2. การสนับสนุนความคิด (Supporting) โดยครูจะคอยส่งเสริมนักเรียนโดยการ
ทบทวนความรู้เดิม แนะน าปัญหาที่คล้ายกับปัญหาใหม่ที่นักเรียนก าลังหาค าตอบเพื่อให้นักเรียนมี
ความเข้าใจในมโนทัศน์ทางคณิตศาสตร์  ครูอาจใช้สัญลักษณ์หรือตัวแสดงแทนสัญลักษณ์ทาง
คณิตศาสตร์ รวมถึงการดูแลนักเรียนที่ต้องการความช่วยเหลือเป็นพิเศษ    

3.  การต่อยอดความคิด (Extending) ครูผลักดันให้นักเรียนสามารถขยาย
ความคิดทางคณิตศาสตร์โดยการเขียนวิธีการแก้ปัญหาหลายๆวิธีแล้วให้นักเรียนร่วมกันสะท้อนคิด 
ฝึกให้นักเรียนแต่ละคนลองใช้วิธีแก้ปัญหาใหม่ๆ ให้นักเรียนมีทัศนคติที่ดีในการพัฒนาตนเองด้าน
คณิตศาสตร์พร้อมทั้งปลูกฝังการรักในความท้าทายกับนักเรียน  

   ทิศนา  แขมมณี (2546: 14) ได้น าเสนอแนวทางการพัฒนาความสามารถทางการคิด
ทางคณิตศาสตร์ ดังนี้ 

1.  การจัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการคิด โดยให้นักเรียนได้เห็นแบบอย่างที่ดี มี
อุปกรณ์ที่พร้อม 

2.  การใช้โปรแกรมส าเร็จรูปเพื่อฝึกทักษะการคิด 
3.  การบูรณาการพัฒนาทักษะในการเรียนการสอนเนื้อหาวิชาต่างๆ 
4.  การใช้เทคนิคต่างๆ ที่ส่งเสริมการคิด เช่น เทคนิคการใช้ค าถาม เทคนิคการท า

แผนภูมิความคิด (my mapping)  เป็นต้น  
5.  การกระตุ้นให้นักเรียนมีโอกาสแสดงออกทั้งการท ากิจกรรม และการให้โอกาส

นักเรียนได้โต้ตอบและต้ังค าถาม 
6.  การฝึกให้นักเรียนรู้จักรับข้อมูล การรวบรวมประเด็น การคัดเลือกข้อมูล จัดเข้า

พวก วิเคราะห์รายละเอียด  ความเชื่อมโยงของข้อมูลต่างๆ  
    พรรณี  สินธพานนท์สุคนธ์;  สินธพานนท์; และวรรัตน์  วรรณเลิศลักษณ์ (2554: 24-

26) ได้เสนอแนวทางการพัฒนาให้นักเรียนมีทักษะการคิด  ดังนี้ 
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1.  การสร้างแรงจูงใจให้กับนักเรียน โดยการจัดบรรยากาศในห้องเรียนให้เอ้ือต่อการ
เรียนการการฝึกทักษะการคิด  อาจใช้เทคนิคการจัดการเรียนรู้ที่โน้มน้าวจิตใจ เช่น การต้ังค าถาม  การ
เล่นเกม เล่านิทาน การใช้เพลง เพื่อเชื่อมโยงเข้าสู่การฝึกทักษะการคิด ให้นักเรียนมีความกระตือรือร้น
ในการเรียน 

2.  ครูควรใช้วิธีสอน เทคนิคการสอน วิธีการจัดการเรียนรู้ที่หลากหลายวิธี เพื่อที่จะ
ส่งเสริมกระบวนการคิดของนักเรียนที่แตกต่างหลากหลาย 

3.  ในการจัดการเรียนรู้ ครูควรเสริมแรงให้นักเรียนค้นหาค าตอบและสามารถ
แก้ปัญหาได้ด้วยตนเอง และรู้จักการท างานเป็นกลุ่ม 

4.  ครูควรกระตุ้นให้นักเรียนรู้จักกระบวนการคิดในรูปแบบต่างๆ 
5.  ครูควรก าหนดขั้นตอนของกิจกรรมแต่ละกิจกรรมให้ชัดเจนว่าจะมีขั้นตอนการคิด

ในช่วงใดของการจัดการเรียนรู้ 
6.  ในการแบ่งกลุ่มนักเรียน สมาชิกในกลุ่มต้องไม่มากเกินไป 
7.  ครูควรใช้วิธีการวัดและประเมินผลที่หลากหลายรูปแบบ เช่นการวัดและประเมิน

จาก การสร้างสถานการณ์ให้นักเรียนคิดและตัดสินใจ การตอบค าถาม  การวิเคราะห์ข้อมูลตามที่โจทย์
ก าหนดให้ เป็นต้น 

  จอยซ์และไวล์  (Joyce & Weil, 1996: 72-78) เสนอแนะแนวทางการพัฒนาการคิด
ทางคณิตศาสตร์ ดังนี้ 

   1.  ท าความเข้าใจ เป้าหมาย หรือวัตถุประสงค์ ว่าต้องการพัฒนาทักษะการคิด
อย่างไร ถ้าต้องการให้ผู้เรียนรู้จักทักษะการคิด สามารถด าเนินการสอนด้วยวิธีใดก็ได้เพื่อให้ตอบ และ
อธิบายได้ว่าทักษะการคิด หมายความว่าอย่างไร มีประโยชน์อย่างไร มีอะไรบ้าง  

1.1  ถ้าต้องการให้ผู้เรียนมีทักษะกระบวนการคิด มีวิธีคิดที่มีประสิทธิภาพ 
ประสิทธิผล หมายความว่ามีความรู้ และปฏิบัติได้ น าไปใช้ได้ อาจด าเนินการสอนด้วยการให้ความรู้
และฝึกปฏิบัติกระบวนการคิด ขั้นตอนการคิด เทคนิคการคิดแต่ละแบบหรืออาจด าเนินการโดยให้
เรียนรู้จากประสบการณ์จริง โดยน าขั้นตอนกระบวนการหรือเทคนิควิธีมาให้ปฏิบัติที่ละขั้นตอน จนเกิด
ความรู ้ความเข้าใจในทุกขั้นตอนด้วยตนเอง  

1.2  ถ้าต้องการส่งเสริมและพัฒนาทักษะการคิดที่น าไปสู่นักคิด คิดเป็น ตัดสินใจ
เป็น แก้ปัญหาเป็น และมีความคิดสร้างสรรค์ จ าเป็นต้องมีการบูรณาการ การสอนให้คิดเป็น และฝึก
ทักษะการคิดทุกๆประเภท  
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 2. การใช้ค าถามในการสอนคิด และพัฒนาทักษะการคิด  
2.1  เทคนิคการใช้ค าถาม เพื่อปรับปรุงทักษะการคิดของผู้เรียน โดยเน้นการต้ัง

ค าถามที่เป็นรูปธรรมแล้วให้นักเรียนร่วมกันคิดหาข้อสรุปในรูปนามธรรม 
2.2   เน้นค าถามที่ส่งเสริมทักษะการคิดระดับสูง ได้แก ่ 

2.2.1  ค าถามเพื่อความชัดเจนครอบคลุม  
2.2.2  ค าถามเพื่อข้อสันนิษฐาน( ต้องอาศัยการคาดคะเนตามความคิด 

ความเชื่อหลักฐาน)  
2.2.3  ค าถามที่เกี่ยวกับความคิดเห็นและมุมมอง  
2.2.4  ค าถามเกี่ยวกับการน าไปใช้และผลที่เกิดขึ้น  
2.2.5  ค าถามที่ต้องการเหตุผลและหลักฐาน  

ผู้วิจัยได้สรุปแนวทางการพัฒนาสมรรถนะด้านการคิดทางคณิตศาสตร์ดังตาราง 3  
 

ตาราง 3 แนวทางการพัฒนาสมรรถนะด้านการคิดทางคณิตศาสตร์ 
 

นักวิชาการ 

แนวทางการพัฒนาสมรรถนะด้านการคิดทางคณิตศาสตร์ 
การจดั
สภาพแวดล้อม 

 
 

การกระตุ้น
ผู้เรียน 

 
 

การบูรณา
การเนื้อหา
ต่างๆ 

 
 
 

การฝึกให้รับ
ข้อมูลและ
วิเคราะห์ข้อมูล 

 
 
 

การใช้การวัดและ
ประเมินผลที่
หลากหลาย 

Fraivillig (2001)          

ทิศนา  แขมมณี 
(2546) 

         

พรรณี  สินธพา
นนท์สุคนธ์และคน
อ่ืนๆ(2554) 

         

Joyce & Weil 
(1996) 

         

  
            จากที่นักการศึกษาได้เสนอแนวทางการพัฒนาสมรรถนะการคิดทางคณิตศาสตร์ไว้อย่าง
หลากหลายผู้วิจัยสามารถสรุปได้ดังนี้ 
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1.  การจัดสภาพแวดล้อมให้เอ้ือต่อการฝึกทักษะการคิดทางคณิตศาสตร์  การ
ใช้เทคนิคต่างๆเพื่อกระตุ้นให้นักเรียนได้โต้ตอบและต้ังค าถาม  เช่นการเล่นเกม การใช้เพลง การใช้
ค าถาม เป็นต้น 
               2. การกระตุ้นให้นักเรียนดึงเอาวิธีการแก้ปัญหาที่หลากหลาย ที่นักเรียนเคย
เรียนรู้มาก่อนเพื่อใช้ในการแก้ปัญหาใหม่  โดยครูอาจใช้สัญลักษณ์หรือตัวแสดงเครื่องหมายแทนทาง
คณิตศาสตร์(Representation) 
                3. การบูรณาการพัฒนาทักษะการเรียนการสอนในเนื้อหาต่างๆ เพื่อฝึกให้
นักเรียนใช้ทักษะการคิดอย่างหลากหลายประเภท 
                4. การฝึกให้นักเรียนรู้จักการรับข้อมูล  การวิเคราะห์รายละเอียดและให้
นักเรียนลองใช้วิธีการแก้ปัญหาใหม่ๆ เพื่อให้นักเรียนมีทัศนคติที่ดีต่อการพัฒนาตนเองและปลูกฝังการ
รักความท้าทาย 
                5. การใช้วิธีการวัดและประเมินผลที่หลากหลายรูปแบบ 

   1.1.5 การวัดสมรรถนะด้านการคิดทางคณิตศาสตร์ 
    การวัดความสามารถในการคิดควรเน้นที่กระบวนการคิดหรือวิธีการในการ
แก้ปัญหามากกว่าการวัดความรู้ในเนื้อหาวิชาตามสาระของหลักสูตร และเน้นเนื้อหาทั่วไปที่สอดคล้อง
กับการด าเนินชีวิตประจ าวันของผู้เรียน ดังนั้นเครื่องมือวัดความสามารถในการคิดจึงหลีกเลี่ยงการวัด
ความรู้ความจ า เน้นการมองเห็นปัญหา การค้นหาวิธีการและการตัดสินใจเลือกวิธีการเพื่อแก้ปัญหา
เมื่อพบปัญหาที่เกิดขึ้นในชีวิตประจ าวัน โดยมีจุดมุ่งหมายส าคัญเพื่อเป็นตัวชี้บ่งถึงความพร้อมในการ
เรียนรู้ของผู้เรียน ระบุจุดเด่นและจุดด้อยในการเรียนรู้ของผู้เรียน และเป็นแนวทางในการพัฒนาการ
เรียนรู้ของผู้เรียนและการจัดการเรียนรู้ของผู้สอน (สสวท. 2550, Fisher. 2005, Boostrom. 2005) 
    กระทรวงศึกษาธิการ (2551: 42-50) ได้กล่าวถึงว่า การสอนและพัฒนาการ
คิดเป็นเรื่องค่อนข้างยาก เนื่องจากการคิดมีลักษณะเป็นกระบวนการที่มองไม่เห็นเป็นรูปธรรมชัดเจน 
และมีความคลุมเครือ การพัฒนาให้ได้ผลจึงจ าเป็นต้องอาศัยความเข้าใจในกระบวนการคิด และใช้วิธี
หลากหลายส่งเสริมกัน  ซึ่งแนวการการวัดและประเมินผลการคิด มีดังนี้ 

1. การแสดงออกทางผลของการคิด คือ เนื้อหาสาระที่ได้ผ่านการคิดมาแล้ว 
โดยทั่วไปแล้ว หากมีกระบวนการคิดที่ดี ผลของการคิดก็ควรจะมีคุณภาพที่ดีด้วย ซึ่งผลของการคิดนี้ 
แสดงออกทั้งด้านความคิด ผลงานและการกระท าของผู้คิด เครื่องมือในการวัดผลสัมฤทธิ์ของการคิด
จึงมีหลายลักษณะ เช่น แบบสอบถาม แบบส ารวจ และแบบสังเกตพฤติกรรม การปฏิบัติต่างๆ ส่วน
การประเมินต้องอาศัยเกณฑ์ที่ก าหนดขึ้นในการตัดสินผล 
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2.  การแสดงออกทางกระบวนการคิด   การด าเนินการคิดต้องอาศัย
กระบวนการคิด ทั้งในลักษณะที่เป็นทักษะการคิดพื้นฐาน ทักษะการคิดที่เป็นแกน  ทักษะการคิดขั้นสูง
และกระบวนการคิดแบบต่างๆ รวมทั้งกระบวนการควบคุมและประเมินการรู้คิดของตน  การใช้
ความคิดก็คือ การใช้กระบวนการคิดต่างๆ เหล่านั้น  ส าหรับการวัดทักษะการคิดนั้น โดยทั่ วไปมีการ
จ าแนกประเภทของการวัดเป็น 2 แนวทางคือ 

2.1 การวัดผลตามแนวกลุ่มจิตมิติ   เป็นการวัดผลโดยใช้แบบสอบที่
พัฒนาขึ้น  ซึ่ งอาจเป็นแบบสอบมาตรฐานหรือแบบสอบที่ครูหรือผู้วัดสร้างขึ้นเอง  เพื่อวัด
ความสามารถในการคิดเฉพาะลักษณะที่ตรงกับสิ่งที่ต้องการวัด  และมีการประเมินโดยอาศัยเกณฑ์ที่
ก าหนดขึ้น 

2.2 การวัดผลตามแนวการวัดจากการปฏิบัติจริง  เป็นการวัดผลจาการ
ปฏิบัติในชีวิตจริงหรือคล้ายของจริง เช่น การสังเกตสภาพงานที่ปฏิบัติจริง การแก้ปัญหาที่เกิดขึ้นใน
สภาพจริง ผลงานที่เกิดขึ้นขณะปฏิบัติงาน เป็นต้น ส่วนการประเมินนั้นอาจใช้วิธีประเมินตามสภาพ
จริง โดยการก าหนดตัวบ่งชี้และระดับคุณภาพขึ้นใช้ในการประเมิน 

3. แสดงออกทางคุณลักษณะส่วนบุคคล  คุณลักษณะหรือเจตคติของผู้คิดก็
เป็นการแสดงออกถึงความสามารถในการคิดได้อีกทางหนึ่ง  ซึ่งการวัดต้องอาศัยเครื่องมือที่พัฒนาขึ้น
เพื่อใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับคุณลักษณะหรือเจตคติของผู้คิดตามที่ต้องการ   เครื่องมืออาจ
เป็นแบบสังเกตพฤติกรรม  แบบประเมินตนเอง แบบวัดเจตคติต่างๆ หรืออาจใช้การวัดจากการปฏิบัติ
จริง และการประเมินโดยใช้แฟ้มสะสมงาน  เป็นต้น  

  ยงและแซม (Yong; & Sam, 2008: 76-80) ได้กล่าวว่าการประเมินผลจาก
การปฎิบัติ (performance assessment)  จะช่วยให้นักเรียนได้แสดงถึงทักษะและความรู้ของนักเรียน
ในบริบทของชีวิตจริง  ผ่านการใช้กลยุทธ์และการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์ สิ่งส าคัญในการ
ประเมินผลการคิดทางคณิตศาสตร์คือ การออกแบบและการเลือกผลการด าเนินงานของนักเรียนที่
สามารถสะท้อนการคิดทางคณิตศาสตร์ของนักเรียน  ซึ่ง เขาอธิบายขั้นตอนการประเมินสมรรถนะด้าน
การคิดทางคณิตศาสตร์ ดังนี้ 

  ขั้นตอนที่ 1 เลือกวัตถุประสงค์ส าหรับการประเมินผลการด าเนินงาน (Setting 
objectives for performance assessment) ครูต้องรู้ว่าอะไรที่จะท าให้ผลลัพธ์จากการเรียนรู้ที่
คาดหวังจากนักเรียน วัตถุประสงค์นี้จะน าทางให้ครูเลือกภาระงานที่ถูกต้องและน่าเชื่อถือได้ว่า
ตอบสนองตามความคาดหวังและวัตถุประสงค์ของการประเมิน 
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    ขั้นตอนที่ 2  การออกแบบภาระงาน (Designing performance tasks)  เน้น
การออกแบบโดยใช้ปัญหาปลายเปิด (Open Approach)  ซึ่งจะช่วยให้การตีความการแก้ปัญหาโดย
ใช้การอธิบายและการให้เหตุผล  ซึ่งภาระงานที่ดีและมีประสิทธิภาพ มีลักษณะดังต่อไปนี้ 

1. เป็นภาระงานแบบปลายเปิด 
2. เป็นภาระงานที่มีพื้นฐานจากชีวิตจริง 
3. เป็นภาระงานที่สามารถแก้ปัญหาได้หลากหลายวิธี 
4. เป็นภาระงานที่เป็นตัวแทนที่ดีในการที่จะให้นักเรียนแสดงทักษะและ

ความรู้ 
5. เป็นภาระงานที่มีโครงสร้างเพื่อให้มีการวัด ของเป้าหมายที่หลากหลาย

หรือตามวัตถุประสงค์ของการประเมิน 
ขั้นตอนที่ 3  การประเมินผลการปฎิบัติงาน (Evaluating performance 

tasks)  ในการตรวจสอบและประเมินความเหมาะสมของงานที่จะตอบสนองวัตถุประสงค์ของการ
ประเมิน โดยอาจท าเป็นตารางให้เลือก (check list)  หรือ กับการให้คะแนนแบบ รูบริค (Rubric 
scoring) 

ขั้นตอนที่  4 การบริหารการประเมินผลการปฏิบัติงาน (Administering 
performance assessment) ครูควรชี้แจงเกณฑ์การประเมินให้นักเรียนฟัง มีรายละเอียด ดังนี้ 

1. ชี้แจงเกณฑ์การให้คะแนนการคิดทางคณิตศาสตร์ โดยใช้การให้คะแนน
แบบรูบริค (Rubric scoring) 

2. ชี้แจงนักเรียนเกี่ยวกับรายละเอียดของระดับการปฏิบัติงานในแต่ละ
ขั้นตอน 

3. ชี้แจงนักเรียนเกี่ยวกับรูปแบบการแสดงวิธีการแก้ปัญหาคณิตศาสตร์
อย่างไรจึงจะผ่านเกณฑ์การประเมิน และการใช้วิธีการในการแก้ปัญหาที่หลากหลาย 

4. ควรมีการประเมินผลอย่างต่อเนื่อง ทั้งก่อนการเรียนรู้  ระหว่างการเรียนรู้ 
และหลังการเรียนรู้ของนักเรียน โดยเน้นให้นักเรียนแก้ปัญหาในชีวิตจริง พร้อมทั้งให้แสดงเหตุผลและ
ตรวจสอบการแก้ปัญหาของนักเรียนด้วย 

และจากงานวิจัยของอีดิท (Edith A. Graf, 2002)  ที่ได้ท าการสร้างแบบการวัดและ
ประเมินผลสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โดยก าหนดก าหนดสมรรถนะ
ทางคณิตศาสตร์ไว้ 4 ประเภทคือ การแก้ปัญหา (Problem Solving) การสร้างตัวแบบและการใช้ตัว
แสดงแทน (Modeling and Representation)  และการให้ข้อโต้แย้งและการให้เหตุผล (Argument 
and Justification) ผลการวิจัยแสดงให้เห็นว่าควรส่งเสริมให้มีการประเมินสมรรถนะทางคณิตศาสตร์
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โดยเน้นให้นักเรียนใช้ตัวแสดงแทนที่เหมาะสมและมีความยืดหยุ่นเพื่อพัฒนาพัฒนาข้อโต้แย้งทาง
คณิตศาสตร์ให้ชัดเจนและถูกต้อง  และควรเน้นให้นักเรียนพิจารณาจากสมบัติและเหตุการณ์จากงาน
ที่ได้รับและค าตอบของปัญหาที่ได้ และเมื่อมีแบบการประเมินสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ที่หลากหลาย
และมีประสิทธิภาพก็จะสามารถพิจารณาได้ว่านักเรียนมีความรู้ในทักษะเฉพาะด้านหรือไม่ และจาก
เหตุผลดังกล่าวผู้วิจัยจึงได้น าแนวทางการวัดและประเมินผลสมรรถนะการคิดทางคณิตศาสตร์ไปใช้ใน
กระบวนการจัดการเรียนการสอนในด้านการประเมินผล 

ผู้วิจัยได้สรุปแนวทางการวัดและประเมินผลสมรรถนะการคิดทางคณิตศาสตร์ดังตาราง 4  
 

ตาราง 4 แนวทางการวัดและประเมินผลสมรรถนะการคิดทางคณิตศาสตร์ 
 

นักวิชาการ แนวทางการวัดและประเมินผลสมรรถนะการคิดทางคณิตศาสตร์ที่ส าคัญ 
กระทรวงศึกษาธิการ 
(2551) 

1. การแสดงออกทางผลของการคิด ใช้เครื่องมือวัดผลสัมฤทธิ์ของการคิดเช่น
แบบสอบถามแบบส ารวจ 

2. การแสดงออกทางกระบวนการคิด ใช้เครื่องมือวัดโดยเป็นแบบทดสอบที่
พัฒนาขึ้น การสังเกตสภาพงานจากการปฏิบัติจริง การประเมินตามสภาพจริง 

3. การแสดงออกทางคุณลักษณะส่วนบุคคล เครื่องมืออาจเป็นแบบสังเกตพฤติกรรม 
แบบประเมินตนเอง 

Yong & Sam 
(2008) 

เสนอขั้นตอนการประเมินสมรรถนะการคิดทางคณิตศาสตร์ดังนี้ 
ขั้นตอนที่ 1  เลือกวัตถุประสงค์ส าหรับการประเมินผล 
ข้ันตอนที่ 2 การออกแบบภาระงาน 
ขั้นตอนที่ 3 การประเมินผลการปฏิบัติงาน 
ขั้นตอนที่ 4 การบริหารการประเมินผลการปฏิบัติงาน 

สสวท. (2550) เสนอลักษณะค าถามเพื่อใช้ในการวัดสมรรถนะด้านการคิดทางคณิตศาสตร์ดังนี้ 
1. การคิดแก้ปัญหา  เน้นการใช้ค าถามที่ให้แสดงขั้นตอนการเลือกใช้วิธีแก้ปัญหาที่

เหมาะสมกับเงื่อนไขของค าถาม  โดยให้อธิบายถึงการเปลี่ยนแปลงของข้อมูลหรือตัว
แปรท่ีก าหนดให้เพื่อน าไปใช้แก้ปัญหา การให้พิจารณาว่าข้อมูลที่ก าหนดให้เพียงพอ
หรือต้องมีข้อมูลอ่ืนเพิ่มเติมจึงจะสามารถหาค าตอบได้ 

2. การคิดวิเคราะห์ เน้นการใช้ค าถามเพื่อให้ระบุประเด็นปัญหา หรือองค์ประกอบที่
สัมพันธ์กัน เปรียบเทียบความเหมือน ความต่างของข้อมูล ให้แสดงเหตุผลเพื่อสนับสนุน
ข้อสรุป พร้อมทั้งให้ระบุเกณฑ์ที่ใช้ตัดสินข้อมูลที่ได้มา เน้นการให้เหตุผลประกอบการ
วิเคราะห์หรือลงความเห็น 
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จากที่กล่าวมาข้างต้นจะเห็นว่า  การวัดสมรรถนะการคิดทางคณิตศาสตร์ควรเน้นที่

กระบวนการคิดหรือวิธีการในการแก้ปัญหามากกว่าการวัดความรู้ในเนื้อหาวิชา ดังนี้แนวทางการวัด
และประเมินผลการคิดทางคณิตศาสตร์ควรใช้วิธีการที่หลากหลายส่งเสริมกัน ดังนี้ 

1.  เลือกวัตถุประสงค์ในการประเมินผลการด าเนินงาน ครูควรเลือกภาระงานที่ถูกต้อง
และน่าเชื่อถือได้ว่าตอบสนองตามความคาดหวังและวัตถุประสงค์ของการประเมิน 

2. การออกแบบภาระงาน  ครูควรออกแบบภาระงานที่ให้นักเรียนสามารถแสดงออก
ทั้งด้านความคิดและการกระท าของผู้คิด  โดยให้นักเรียนสามารถใช้ทั้งทักษะการคิดพื้นฐานและการ
คิดระดับสูง  ซึ่งภาระงานที่ดีควรประกอบด้วย  ภาระงานแบบปลายเปิด  มีพื้นฐานจากชีวิตจริง  
สามารถแก้ปัญหาได้หลายวิธี  เป็นตัวแทนที่ดีในการให้นักเรียนได้แสดงทักษะความรู้ที่มี และตรงกับ
วัตถุประสงค์การเรียนรู้ 

3. การประเมินผล  ประกอบด้วยการวัดผลสัมฤทธิ์ทางการคิด  อาจใช้แบบสอบถาม  
แบบส ารวจ  แบบสังเกตพฤติกรรม หรือแบบสอบมาตรฐานที่ผู้วัดสร้างขึ้นเอง และควรมีการ
ประเมินผลอย่างต่อเนื่องทั้งก่อนการเรียนรู้  ระหว่างการเรียนรู้และหลังการเรียนรู้ 

 
         1.2  สมรรถนะด้านการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์  (problem solving competency) 

1.2.1 ความหมายของสมรรถนะด้านการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์ 
 สมรรถนะการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์ หมายถึง  กระบวนการที่มาจากการผสมผสาน
ความรู้  ทักษะ และคุณลักษณะ ที่ให้นักเรียนสามารถการท างานโดยใช้กระบวนการของการได้มาซึ่ง
ค าตอบเมื่อต้องเผชิญกับปัญหาหรือสถานการณ์ที่ไม่คุ้นเคย โดยผู้แก้ปัญหาต้องอาศัยทักษะ (skill) 
และกระบวนการ (process)  ต่างๆทางคณิตศาสตร์โดยใช้การวิเคราะห์และวางแผน และใช้เทคนิก
ต่างๆประกอบ (Krulik; & Reys. 1980: 10, Polya. 1985:1, Krulik; & Rudnick. 1995: 4, NCTM. 
2000: 52, สสวท. 2551: 7, อัมพร  ม้าคะนอง. 2553: 39) 

1.2.2 กระบวนการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์ 
 การสอนการแก้ปัญหาคณิตศาสตร์ในห้องเรียน ครูควรสร้างประสบการณ์หรือพัฒนาทักษะ
การแก้ปัญหาแก่นักเรียนโดยใช้หลักวิชาเกี่ยวกับกระบวนการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์ที่นักเรียน
สามารถน าไปคิดประกอบในการแก้ปัญหาทั่วๆไปได้ (สสวท. 2556: 69, อัมพร  ม้าคะนอง. 2553: 40) 
ซึ่งกระบวนการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์ที่เป็นท่ียอมรับและมีการน ามาใช้กับอย่างแพร่หลายได้แก่  
 กระบวนการแก้ปัญหาของโพลยา (Polya, 1985: 20-21) ประกอบด้วยขั้นตอนส าคัญ  
4 ขั้นตอน ดังนี้ 
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ขั้นที่ 1 ท าความเข้าใจปัญหา (Understanding the problem) ในขั้นนี้เป็นขั้นการวิเคราะห์
เพื่อท าความเข้าใจปัญหา ว่าปัญหาที่ต้องการแก้ไขหาค าตอบนั้นมีเรื่องส าคัญ ๆ อะไรบ้าง สามารถจะ
เขียนปัญหาออกมาโดยใช้ภาษาของเราเองได้หรือไม่ ท าความเขาใจให้ได้ว่าการแก้ปัญหานั้น ต้องการ
หาอะไร หรือท าอะไร เพื่อให้สามารถแก้ปัญหาได้ อะไรบ้างที่เรายังไม่ทราบ อะไรบ้างที่ทราบแล้ว และ
จะใช้ข้อมูล เงื่อนไขหรือเรื่องราวที่มีอยู่ให้เกิดประโยชน์ ในการแก้ปัญหาได้อย่างไร มีขอมูลหรือ
เรื่องราวใดบางหรือไม่ที่บกพร่อง ขาดหายไป หรือมีอยูแ่ต่ไม่ได้ 

ข้ันท่ี 2 การวางแผนงาน (Devising a plan) เป็นขั้นการเชื่อมโยงระหว่างข้อมูลในปัญหากับสิ่ง
ที่ต้องการทราบ หากไม่สามารถเชื่อมโยงได้ทันทีอาจต้องใช้ปัญหาอ่ืนช่วยเพื่อให้ได้แผนงานแก้ปัญหา
ในที่สุด  ผู้แก้ปัญหาอาจเริ่มต้นด้วยการคิดว่าตนเคยเห็นปัญหาน้ีจากที่ไหนมาก่อนหรือไม่ หรือเคยเห็น
ปัญหาในรูปแบบที่คล้ายคลึงกันนี้หรือไม่ จะใช้ความรู้หรือวิธีการใดแก้ปัญหา จะแก้ปัญหาส่วนใดได้
ก่อน จะแปลงข้อมูลที่มีอยู่ใหม่เพื่อได้สิ่งที่ต้องการทราบมากขึ้นหรือไม่  

ขั้นที่ 3 การด าเนินการตามแผน (Carry out the plan) ในการแก้ปัญหาขั้นนี้ เป็นการลงมือท า
ตามแผนที่วางไว้ อาจมีความจ าเป็นต้องด าเนินการบางอย่างช่วย เช่น การตรวจสอบการแก้ปัญหาใน
แต่ละขั้น การคิดค านวณโดยใช้เครื่องคิดเลขหรืออุปกรณ์อ่ืนช่วย ตรวจสอบข้อมูลหรือเงื่อนไขที่มีอยู่ว่า 
ได้ใช้ให้เป็นประโยชน์ครบถ้วนหรือไม่ และได้ด าเนินการเสร็จสมบูรณ์หรือยัง ในบางจุดอาจมีความ
จ าเป็นต้องตรวจสอบ เพื่อให้ได้ผลลัพธ์ที่เชื่อถือได้   

ขั้นที่ 4  การตรวจย้อนกลับ (Looking back) เป็นการตรวจสอบค าตอบหรือเฉลยที่ได้ว่า
สอดคล้องกับข้อมูลและเงื่อนไขที่ก าหนดหรือไม่ ตรงประเด็นหรือไม่ มีค าตอบใดที่ยังไม่ชัดเจนหรือไม่ 
ซึ่งถ้ามีอาจจะต้องมีการตรวจทานหารายละเอียดเพิ่มเติม และควรระลึกด้วยว่าค าตอบนั้นจะต้องมี
ลักษณะสมเหตุสมผล มีความเป็นไปได้ชัดเจนและน่าเชื่อถือ 

แบรนนอน (Brannon. 1983: 16-18) ได้จ าแนกกระบวนการแก้ปัญหาคณิตศาสตร์ออกเป็น 6 
ขั้นตอน ดังนี้ 

1.  ก าหนดขอบเขตของปัญหา โดยต้องมีความเข้าใจว่า ปัญหาคืออะไรอย่างชัดเจน โดย
การอ่านและตั้งค าถาม 

2. ค้นหาข้อมูลที่มีความจ าเป็นท่ีจะใช้ในการแก้ปัญหา 
3. วิเคราะห์ข้อมูลที่เกี่ยวข้อง  เพื่อน าไปใช้ประโยชน์ในการก าหนดรูปแบบอาจเขียน

ภาพประกอบ สร้างตาราง เขียนกราฟ หรือมองหารูปแบบที่ใช้การบรรยายลักษณะและสถานการณ์
ของปัญหาได้ 

4. แก้ปัญหาโดยใช้การค านวณความจ าเป็น เพื่อให้ได้ค าตอบและมีการตรวจสอบค าตอบ 
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5. มองย้อนกลับ โดยการใช้ข้อมูลเป็นพื้นฐานในการอธิบาย ใช้ผลลัพธ์ที่ได้จากการ
แก้ปัญหาให้เป็นประโยชน์ส าหรับการแก้ปัญหาในลักษณะอื่นๆ ต่อไป 

6. มองไปข้างหน้า  ใช้ความรู้เกี่ยวกับปัญหาที่ได้แก้แล้วให้เป็นประโยชน์ในการแก้ปัญหา
ใหม่ว่าจะท าได้ในรูปแบบต่างๆ กัน อย่างไรบ้าง 

ครูลิคและรัดนิค (Krulik; & Rudnick. 2003: 120-122) ได้จ าแนกกระบวนการแก้ปัญหา
คณิตศาสตร์ไว้ 5 ขั้นตอน ดังนี้ 

1.  ท าความเข้าใจปัญหา โดยการอ่านให้เข้าใจว่าปัญหาคืออะไร จากปัญหานั้นๆ ต้องการ
ให้หาค าตอบอะไร หรือต้องการให้แก้ปัญหาอะไรบ้าง ทบทวนปัญหาเหล่านั้นเพื่อรวบรวมข้อมูล และ
เงื่อนไขที่ได้ก าหนดมาให้ต้ังเป็นค าถาม ถามตัวเองว่า จากปัญหาเหล่านั้นแยกเป็นค าถามอะไรได้บ้าง 
อาจจะขยายความค าถามเป็นรูปภาพ กราฟ ตาราง เพื่อให้เข้าใจง่ายขึ้น 

2. ท าความรู้จัก ว่าตัวปัญหาที่ส าคัญคืออะไร โดยการตรวจสอบดูว่า จากการอ่านปัญหา
สามารถจับใจความได้หรือไม่ว่ามีค าใดที่เป็นกุญแจส าคัญ ส าหรับการแก้ปัญหา ที่ส าคัญต้องทราบว่า
จากปัญหานั้นๆ เราได้ข้อมูลใดบ้าง มีข้อมูลเกี่ยวข้องส่วนใดที่จะเป็นประโยชน์ในการแก้ปัญหาหรือไม่ 
ถ้ามีควรบันทึกและต้ังข้อสังเกตไว้ แล้วรวบรวมดูว่ามีข้อมูลใดบ้างที่เราได้พบและจะเป็นประโยชน์ต่อ
การแก้ปัญหา 

3. วางแผน หมายถึง การวางแผนเพื่อการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์  โดยการก าหนดกรอบ
โครงสร้างและขั้นตอนในการแก้ปัญหาไว้ เลือกยุทธวิธีใดยุทธวิธีหนึ่งหรือหลายๆ ยุทธวิธีร่วมกัน เพื่อ
เตรียมน ามาใช้ในการแก้ปัญหา อาจจะก าหนดแผนไว้หลายแผน หากแผนใดไม่ประสบความส าเร็จก็
จะสามารถใช้แผนอื่นทดแทนได้ เป็นต้น 

4. แก้ปัญหา เป็นขั้นที่ด าเนินการแก้ปัญหาตามแผนที่ก าหนดไว้ให้ได้ค าตอบหรือแก้ปัญหา
ให้ได้ตามแผน ในขั้นนี้อาจมีความจ าเป็นต้องเพิ่มยุทธวิธี หรือปรับการด าเนินการให้เหมาะสมกับ
สถานการณ์ โดยการใช้เครื่องมือช่วยในการคิดค านวณ อาจมีภาพประกอบ การเขียนกราฟ หรือท า
ตารางข้อมูล บันทึกผลลัพธ์ที่ได้จากการแก้ปัญหา เพื่อประโยชน์ในการหาค าตอบ โดยจุดมุ่งหมายใน
ข้ันน้ีคือ นักเรียนสามารถแก้ปัญหาได้ตามแผนท่ีวางไว้ 

5. ตรวจสอบ  หลังจากด าเนินการแก้ปัญหาจนได้ค าตอบที่ต้องการแล้ว นั กเรียนต้อง
ตรวจสอบผลลัพธ์ที่ได้รับว่าสอดคล้องตรงตามโจทย์ที่ต้องการหรือไม่  ผลสรุปนั้นน าไปสู่ค าตอบหรือ
สามารถแก้ปัญหาได้อย่างสมเหตุสมผลเพียงใดหรือไม่  นักเรียนสามารถแก้ปัญหาโดยวิธีอ่ืนได้ดีกว่า
หรือไม่  ถ้ามีควรท าอย่างไร การตรวจสอบที่ส าคัญของขั้นตอนนี้คือการตรวจสอบความถูกต้องในการ
ด าเนินการตามแผนที่ผ่านมามีข้อผิดพลาดหรือไม่ เพื่อให้ค าตอบที่ได้เป็นค าตอบที่ถูกต้องเชื่อถือได้ 
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เลสเตอร์ (Lester. 1982: 1-5)  ได้กล่าวถึงกระบวนการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์เพื่อพัฒนา
ความคิดของนักเรียนไว้ 7 ขั้นตอนคือ 

1.  ท าความเข้าใจปัญหา  โดยสามารถจับใจความให้ได้ว่าค าถามในปัญหานั้นคืออะไร  มี
อะไรบ้าง ค าถามในปัญหาเหล่านั้นสอดคล้องหรือมีความสัมพันธ์กันเพียงใด หรือเป็นเพียงค าถาม
ทั่วๆไป  ค าถามใดบ้างที่เป็นค าถามหลักอันจะน าไปสู่ข้อสรุป ซึ่งท าให้สามารถหาค าตอบหรือ
แก้ปัญหาได ้

2. ท าความเข้าใจเงื่อนไขที่ส าคัญของปัญหา  และตัวแปรที่มีความเกี่ยวข้องกับปัญหานั้น 
ในการแก้ปัญหาจ าเป็นต้องจ าแนกให้ได้ว่าส่วนใดเป็นตัวแปร ส่วนใดเป็นเงื่อนไข  เงื่อนไขนั้นจะมีผล
ต่อตัวแปรอย่างไรบ้าง ในการท าความเข้าใจในขั้นตอนนี้อาจต้องเขียนแผนภาพ  วาดภาพประกอบ 
เขียนเป็นสมการ สร้างตาราง เพื่อแจกแจงเงื่อนไขต่างๆ ให้เป็นหมวดหมู่ พร้อมโยงความสัมพันธ์ที่
เกี่ยวข้องกันระหว่างตัวแปรเงื่อนไข ข้อมูลอ่ืนๆ ให้อยู่ในรูปที่เข้าใจได้โดยง่าย 

3. เลือกหรือค้นหาข้อมูลที่จ าเป็นส าหรับใช้ในการแก้ปัญหา  ขั้นตอนนี้มีความส าคัญมาก
เนื่องจากผู้ที่จะแก้ปัญหาได้ดี ต้องทราบว่าข้อมูลใดบ้างที่มีความจ าเป็นต้องใช้  ข้อมูลใดสามารถละทิ้ง
ได้ การรวบรวมข้อมูลจากแหล่งข้อมูลต่างๆ จะช่วยให้ได้ข้อมูลที่เป็นประโยชน์ในการแก้ปัญหา และ
การตัดสินใจในภายหลัง  การเก็บข้อมูลในรูปของกราฟข้อมูลทางสถิติ แผนภาพหรือตาราง  จะช่วยให้
ข้อมูลอยู่ในลักษณะที่ง่ายต่อความเข้าใจและเป็นรูปธรรมมากขึ้น   

4. หายุทธวิธีที่เหมาะสมในการแก้ปัญหา  โดยแยกปัญหาใหญ่ออกเป็นปัญหาย่อยๆ 
หลายๆปัญหา และเลือกยุทธวิธีที่เหมาะสมส าหรับแต่ละปัญหาในการแก้ปัญหาเหล่านั้น ขั้นตอนนี้
เป็นส่วนหน่ึงของการวางแผนแก้ปัญหา  การแยกปัญหาใหญ่ออกเป็นปัญหาย่อยๆ ท าได้อีกวิธีหนึ่งคือ
แยกปัญหาออกเป็นค าถามย่อยๆ ว่าแต่ละปัญหาต้องการค าตอบอะไรบ้าง ให้ต้ังเป็นค าถามแล้วหา
วิธีการในการตอบค าถามเหล่านั้น  โดยใช้ยุทธวิธีที่เหมาะสม เพื่อให้ปัญหาทั้งหมดได้รับการแก้ไข ที่
ส าคัญคือ จะต้องรู้ว่าจะใช้ยุทธวิธีใดในการแก้ปัญหา และจะใช้ยุทธวิธีแต่ละวิธีอย่างไรให้เหมาะสมกับ
ปัญหาน้ัน  ดังนั้นในขั้นนี้จ าเป็นจะต้องมีการวางแผน และน ายุทธวิธีต่างๆ มาใช้โดยการด าเนินการเป็น
ขั้นตอน และมีจุดหมายคือการแก้ปัญหาให้ได้ 

5. แก้ปัญหาโดยใช้วิธีการทางคณิตศาสตร์  การจะแก้ปัญหาให้เป็นผลส าเร็จ นอกจากจะใช้
ยุทธวิธีที่ถูกต้องแล้ว  ยังมีความจ าเป็นต้องใช้วิธีการทางคณิตศาสตร์ที่เหมาะสมประกอบด้วย เช่น ใช้
สูตรที่ตรงกับปัญหาที่ต้องการ การใช้เครื่องคิดเลข  คอมพิวเตอร์เพื่อช่วยให้แก้ปัญหาได้เร็วขึ้น หรือ
การใช้หลักการคิดแบบเหตุและผล ใช้การก าหนดตัวแปร แล้วแทนความสัมพันธ์ด้วยสมการ การสร้าง
ตาราง สร้างรูปแบบ จะช่วยให้แก้ปัญหาได้ง่ายขึ้น 
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6. การให้ค าตอบที่เป็นไปได้  เพื่อเป็นแนวทางในการหาค าตอบที่ต้องการ  ผู้ตอบปัญหา
ย่อมจะทราบว่า ค าถามต้องการค าตอบอย่างไร เช่น ต้องการค าตอบเป็นระยะทาง เป็นน้ าหนัก หรือ
เป็นข้อเสนอแนะ เป็นต้น การเขียนข้อความของค าตอบไว้ล่วงหน้าพร้อมหน่วย เช่น ค าตอบคือ ....... 
บาท จะท าให้เห็นแนวทางในการตอบอย่างชัดเจนว่า การแก้ปัญหานั้นต้องการค าตอบอะไร และท า
อย่างไร จึงจะได้ค าตอบที่ต้องการมาให้ได้ 

7. การประเมินผล  ขั้นตอนนี้เป็นการตรวจสอบหรือมองย้อนกลับนั่นเอง ค าตอบที่ได้จาก
การแก้ปัญหานั้นน่าจะถูกต้องหรือไม่มีเหตุมีผลอันสมควรเพียงใด ในขั้นตอนนี้อาจจะกลับไปตรวจดู
อีกครั้งว่าปัญหาคืออะไร และค าตอบที่ได้ได้ตอบปัญหาอย่างสมบูรณ์หรือยัง   นอกจากนี้ยังเป็น
ขั้นตอนที่ต้องตรวจสอบวิธีท า ตรวจสอบการด าเนินการแก้ปัญหาตามขั้นตอนต่างๆว่า ถูกต้องหรื อไม่ 
มีการคิดค านวณที่ถูกต้องหรือไม่ ซึ่งเป็นการตรวจสอบค าตอบที่ดีวิธีหน่ึง 
             อาร์สแลนและอัลทัน (Arslan; & Altun, 2007:51-60)  ได้กล่าวถึงกระบวนการแก้ปัญหาไว้ 4 
ขั้นตอน ดังนี้ 

1. ท าความเข้าใจกับปัญหา (Understanding the problem)  โดยครูถามค าถามกับ
นักเรียนถึงข้อมูลที่ได้มาคืออะไร เงื่อนไขมีอะไรบ้าง สิ่งใดที่นักเรียนยังไม่รู้  เพื่อเป็นการสร้างแรงจูงใจ
ให้กับนักเรียนในการแก้ปัญหาต่อไป 

2. วางแผนการแก้ปัญหา (Plan to solve) นักเรียนคิดวางแผนการแก้ปัญหาโดยสามารถ
เปรียบเทียบข้อมูลที่เป็นปัญหาเดิมว่าอะไรที่ยังไม่รู้  ท าความเข้าใจสิ่งที่ยังไม่รู้เพื่อพัฒนาแผนในการ
พิสูจน์ปัญหา เมื่อนักเรียนได้แผนการแก้ปัญหา ก็จะน ามาเลือกกลยุทธ์ในการแก้ปัญหา ซึ่งกลยุทธ์นี้
รวมถึง แนวคิด  การเดาและการตรวจสอบ  การวาดภาพ การสร้างตาราง เป็นต้น  เพื่อช่วยให้นักเรียน
จัดระเบียบข้อมูลในการหาค าตอบที่ถูกต้อง 

3. ด าเนินการแก้ปัญหา  (Solve problem) นักเรียนท าการแก้ปัญหาอย่างเป็นขั้นตอนโดย
น ากลยุทธ์ที่เลือกไว้ โดยนักเรียนท าการตรวจสอบแผนการแก้ปัญหาที่ตนเองได้วางไว้ให้แน่ใจว่าจะ
น าไปสู่ค าตอบที่ถูกต้อง 

4. มองย้อนกลับ (Looking back)  นักเรียนตรวจสอบค าตอบอีกครั้งเพื่อความถูกต้อง ซึ่ง
นักเรียนจะได้สะท้อนสิ่งที่เขาได้ท าและพัฒนาข้อสรุปในการท างาน 
 จากงานวิจัยของ ไคลลี (Kylie,2014: 7-10)ได้สร้างกระบวนการแก้ปัญหาทาง
คณิตศาสตร์โดยใช้การสอนแบบเชื่อมโยงซึ่งกันและกัน (RT: Reciprocal Teaching)  เพื่อพัฒนา
ความสามารถการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์และความเข้าใจในการอ่าน โดยใช้กระบวนการสอน 4 
ขั้นตอนคือ 1) การคาดเดาปัญหา (predicting)  2) การท าให้ชัดเจน (clarifying) 3) การต้ังค าถาม 
(questioning) 4) การสรุปผล (summarizing)  คือให้นักเรียนลองท านายค าตอบจากค าถามที่ครูได้ให้
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ไปจากนั้นจึงด าเนินการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์ โดยใช้ความรู้ที่มีอยู่ ใช้กลยุทธ์ต่างๆในการ
แก้ปัญหาเช่นการเขียนเป็นภาพหรือเขียนเป็นแผนภาพ และในขั้นตอนการสรุปผลนักเรียนได้มีส่วน
ร่วมในการแสดงเหตุผลของตนเองในค าตอบที่นักเรียนได้มา เมื่อเข้าสู่กระบวนการกลุ่มเพื่อน าค าตอบ
ที่ได้ของแต่ละคนมาอภิปรายและสรุปร่วมกันเพื่อหาการแก้ปัญหาที่ดีที่สุด  ผลการประเมินพบว่า
นักเรียนนักเรียนที่ได้รับการเรียนการสอนแบบRT มีการเปลี่ยนแปลงดีขึ้นอย่างมีนัยส าคัญก่อนการ
ทดลอง และการท างานเป็นกลุ่มจะท าให้เกิดการแก้ปัญหาได้ดีกว่าการท างานด้วยตนเอง และนักเรียน
ส่วนใหญ่สามารถแก้ปัญหาได้ถูกต้อง แต่ในขั้นการตรวจสอบค าตอบยังมีนักเรียนท าไม่มากนัก ซึ่ง
สอดคล้องกับงานวิจัยของ วิลเลียม (William, 2003)  ในการวิจัยที่เกี่ยวกับการจัดกระบวนการเรียน
การสอนที่เน้นการแก้ปัญหาคณิตศาสตร์ โดยใช้กลุ่มตัวอย่างเป็นนักเรียนที่ก าลังเริ่มเรียนในวิชา
พีชคณิต  โดยให้นักเรียนแก้ปัญหาตามกระบวนการแก้ปัญหาของโพลยา (Polya) ผลการวิจัยพบว่า 
นักเรียนสามารถแก้ปัญหาพีชคณิตได้ดีกว่ากลุ่มควบคุม และนักเรียนส่วนใหญ่มีความพึงพอใจใน
กิจกรรมการเรียนการสอนคณิตศาสตร์ และนักเรียน 80% กล่าวว่าการเขียนช่วยให้เขาเป็นนัก
แก้ปัญหาทีดี่ได้ 

 ผู้วิจัยได้สังเคราะห์กระบวนการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์ ดังตาราง 5 
 

ตาราง 5 แสดงกระบวนการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์ 
 

นักการศึกษา 
 

 กระบวนการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์ 
การท า

ความเข้าใจ
ปัญหา 

การค้นหา
ข้อมูลและ

วิเคราะห์ข้อมูล 

การ
วางแผน
งาน 

การ
ด าเนินการ
ตามแผน 

การตรวจสอบ/
การตรวจ
ย้อนกลับ 

การ
ประเมินผล 

Polya (1985)        
Brannon (1983)       
Krulik&Rudnick 
(2003) 

      

Lester (1982)       

Arslan&Altun 
(2007) 

      
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งานวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยได้ใช้กระบวนการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์  มาใช้เป็นกระบวนการของ
รูปแบบการสอนที่เสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ด้านการคิดและการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์  
ดังนี้  

1)  สามารถบอกได้ว่าปัญหาน้ันก าหนดสิ่งใดให้บ้าง และต้องการให้หาอะไร และจะ
ด าเนินการหาค าตอบของปัญหานั้นอย่างไร    

2) สามารถแก้ปัญหาตามแนวทางหรือกลยุทธ์ที่เลือกไว้จนกระทั่งหาค าตอบของปัญหานั้นได้    
3) สามารถตรวจสอบความถูกต้อง โดยการท าย้อนกลับจากค าตอบไปสู่สิ่งที่ก าหนดให้ว่ามี

ความสมเหตุสมผลหรือไม่ 
1.2.3 กลวิธีการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์ 

 การแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์แต่ละปัญหา อาจใช้วิธีที่แตกต่างกันได้หลายวิธี รวมทั้งกลวิธี
ที่ใช้อาจแตกต่างกันด้วย ซึ่งกลวิธีในการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์จะช่วยให้นักเรียนคิดและแก้ปัญหา
ได้ส าเร็จ ซึ่งกลวิธีการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์มีนักวิชาการหลายท่านได้น าเสนอกลวิธีการแก้ปัญหา
ทางคณิตศาสตร์ที่คล้ายๆกัน ซึ่งผู้วิจัยได้สังเคราะห์กลวิธีการแก้ปัญหาคณิตศาสตร์ได้ดังนี้  (Baroody. 
1993: 75-90, Charles. 1994: 124-130, Sobel; & Malesky.1988: 60-70, Polya. 1985: 35-42, 
Sternberg; & Williams. 2002: 325-328, Mayer; & Hegarty. 1996: 35-36, สสวท. 2556: 76-80) 

1.  การเดาและการตรวจสอบ (Guess and check)   โดยใช้การเดาโดยมีพื้นฐานจาก
ความรู้ และประสบการณ์ การคิด แล้วตรวจสอบ เมื่อพบว่าค าตอบไม่ถูกต้องก็น าผลจากการเดาใน
ครั้งแรกมาวิเคราะห์เพื่อเป็นกรอบในการปรับการเดาในครั้งต่อไปอย่างใช้เหตุผล ซึ่งจะทาให้ได้ค าตอบ
เร็วขึ้น การใช้กลยุทธ์การเดาและตรวจสอบในลักษณะดังกล่าว จะเป็นการเดาและตรวจสอบที่มีคุณค่า 
ซึ่งต่างจากการเดาแบบที่ไม่ได้อาศัยการคิดแต่อย่างใด กลยุทธ์การสอนอาจด าเนินการดังนี้   

1.1 ให้นักเรียนคาดเดาคาตอบ 
1.2 ตรวจสอบการเดากับเงื่อนไขต่างๆของปัญหา 
1.3 ใช้ข้อมูลที่ได้รับจากการตรวจสอบเพื่อทาให้การเดามีประสิทธิภาพขึ้น 
1.4 ด าเนินกระบวนการต่อไปจนกระทั่งได้คาตอบที่ถูกต้อง 
เช่น  ฉันคิดถึงจานวนสองจ านวน ถ้านาจ านวนทั้งสองนั้นบวกกันจะได้ 136 แต่ถ้าน า

จ านวนมาก ลบด้วยจ านวนน้อยจะได้ 36 จงหาจ านวนสองจ านวนนั้น 
แนวคิด : เดาและตรวจสอบ 
1) เดาว่าจ านวนสองจ านวนนั้นคือ 100 และ 36 (ซึ่งมีผลบวก เป็น 136) 

100 + 36 = 136 เป็นจริงตามโจทย์ 
100 – 36 = 64 ไม่เป็นจริงตามโจทย์ 
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2) ผลลบต้องมีค่าน้อยลง จึงควรลดตัวต้ัง และเพิ่มตัวลบ เดาว่าจ านวนสองจ านวน 
คือ 90 และ 46 (ซึ่งผลบวกเป็น 136 ) 

90 + 46 = 136 เป็นจริงตามโจทย์ 
90 – 46 = 44 ไม่เป็นจริงตามโจทย์ 

3)  เพิ่มตัวต้ังอีกเล็กน้อย และลดตัวลบ เดาว่าจ านวนทั้งสอง เป็น 86 และ 50 
86 + 50 = 136 เป็นจริงตามโจทย์ 
86 – 50 = 36 เป็นจริงตามโจทย์ 

  จะเห็นได้ว่า การเดาและตรวจสอบน้ีจะต้องเดา ตรวจสอบ และปรับปรุงการเดาไป
ตามล าดับจนกระทั่งได้ค าตอบที่ถูกต้อง 

2. การแปลความโดยตรง (Direct translation)  ประกอบด้วยการเลือกตัวเลขที่อยู่ในโจทย์  
จากนั้นจึงใช้การด าเนินการกับจ านวนดังกล่าว เช่น เสื้อเชิ้ตราคา 5,000 บาท  ร้านติดป้ายลดราคา 25 
%  พอใจต้องการซื้อเสื้อตัวนี้ เขาต้องจ่ายเงินเท่าใด   การใช้วิธีแปลความโดยตรงคือ แก้ปัญหาจาก
ตัวเลขโจทย์ 5,000 และ 25 แล้วใช้การด าเนินการโดยการเทียบบรรญัติไตรยางค์ คือ ลด 25% 
หมายถึง ลดให้ 25 ส่วนจาก 100 ส่วน จ่ายเงิน 75 ส่วน ดังนั้น พอใจต้องจ่ายเงิน  5,000 X 0.75 = 
3,750  บาท  

3. การแจกแจงรายการหรือสร้างตาราง (List and table)  การแจกแจงรายการ เป็นการ
เขียนรายการที่เกิดขึ้นบางกรณี หรือกรณีที่เกิดขึ้นทั้งหมด เพื่อให้ครอบคลุมทุกกรณี การแจกแจง
รายการจึงควรท าอย่างเป็นระบบ อาจใช้ตารางช่วยในการบันทึกข้อมูลและช่วยให้หาแบบรูปและกรณี
ทั่วไปได้ง่ายขึ้น ในการใช้กลยุทธ์การสร้างตาราง ผู้ใช้จ าเป็นต้องตัดสินใจว่าจะเลือกใช้ตารางแบบใด 
แนวนอนควรใช้แสดงอะไร และแนวตั้งควรใช้แสดงอะไร  

เช่น   ผลคูณของจ านวนนับสองจ านวนเป็น 720 ถ้าน าจ านวนที่มากหารด้วยจ านวนที่น้อย 
จะได้ผลหารเป็น 5 จงหาจ านวนสองจ านวนนั้น 
แนวคิด อาจใช้แจกแจงรายการเพื่อหาค าตอบที่ถูกต้อง โดยใช้การเดาและตรวจสอบ โดยเริ่มจาก 
จ านวนสองจ านวนคือ 720 และ 1 เนื่องจาก 720 x 1 = 720 แต่ 720 ÷ 1 = 720 ดังนั้นต้องลด 
จ านวนที่มากและเพิ่มจ านวนที่น้อยไปตามล าดับ ซึ่งจะเขียนแสดงเฉพาะจ านวนสองจ านวนคูณกันได้ 
720 
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จ านวนที่น้อย 1 2 3 4 5 6 8 9 10 12 
จ านวนที่มาก 720 360 240 180 144 120 90 80 72 60 

ผลคูณ 720 720 720 720 720 720 720 720 720 720 
ผลหาร 720 180 80 45  20     

 
เนื่องจาก 60 x 12 = 720 และ 60 ÷ 12 = 5 ดังนั้น จานวนนับสองจานวน คือ 60 และ 12 
 

4. การเขียนแบบรูป  (Pattern)  ปัญหาทางคณิตศาสตร์บางชนิดมีแบบรูป การค้นหา
รูปแบบทั่วไปของปัญหาอาจท าให้พบความสัมพันธ์บางอย่าง ซึ่งมีประโยชน์ในการหาค าตอบ ซึ่งหาก
โจทย์ปัญหานั้นก าหนดเงื่อนไขที่แน่นอนชัดเจนก็จะสามารถหารูปทั่วไปของแบบรูปนั้นๆได้ ซึ่งนักเรียน
ควรได้เรียนรู้ การวิเคราะห์แบบรูปและหารูปทั่วไปจากการสังเกต  การตรวจสอบรูปทั่วไปจากข้อมูลที่มี
อยู่  การสร้างแบบแผนการพิสูจน์เพื่อตรวจสอบรูปท่ัวไป 

 เช่น  จงหา 3 จ านวนถัดไปของแบบรูปต่อไปนี้ 
1,  4,  7,  10,  13,  16, … 

วิเคราะห์ ว่าผลต่างของจ านวนสองจ านวนที่อยู่ติดกันเป็น 3 
1,  4,  7,  10,  13,  16 , … 

 
ผลต่าง          3           3          3            3          3 

เป็นแบบรูปที่เพิ่มขึ้นทีละ 3 โดยเริ่มจาก 1 ดังนั้น 3 จ านวนถัดไปน่าจะเป็น 19 , 22 , 25 
5. การวาดรูปหรือสร้างแบบจ าลอง(Picture or model)  ในทางคณิตศาสตร์ แบบจ าลอง

เป็นเครื่องมือที่มีประสิทธิภาพส าหรับใช้อธิบายมโนทัศน์ทางคณิตศาสตร์ การสร้างแบบจ าลองอย่าง
ง่ายๆ เช่นการวาดรูปจะช่วยให้เกิดความเข้าใจปัญหาคณิตศาสตร์ได้ง่ายขึ้น แบบจ าลองที่เหมาะสม
ส าหรับปัญหาที่ก าหนดให้อาจมีมากกว่าหนึ่งแบบ การจะเลือกแบบจ าลองใดขึ้นอยู่กับความสามารถ
ในการรับรู้ว่าอะไรเป็นสิ่งส าคัญในปัญหา ใช้แบบจ าลองที่เลือกสรรแล้วเป็นเครื่องมือในการแก้ปัญหา 
ในบางครั้งตัวแบบจ าลองเองคือปัญหาท่ีต้องแก้ หรือบางครั้งอาจใช้แบบจ าลองเพื่อช่วยจัดระบบข้อมูล
ในการแก้ปัญหา หรือช่วยให้เข้าใจเพิ่มขึ้น แบบจ าลองอาจช่วยให้เห็นกระบวนการซึ่งสามารถน ามา
ประยุกต์ใช้แก้ปัญหา 
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เช่น  ลูกเสือเดินทางไกลโดยออกเดินทางจากโรงเรียนไปทางทิศตะวันออก เป็นระยะทาง 5 
กิโลเมตรแล้วเดินทางไปทางใต้เป็นระยะทาง 3 กิโลเมตร จากนั้นเดินทางไปทางทิศตะวันออกเฉียงใต้
เป็นระยะทาง 5 กิโลเมตรและเดินทางไปทางทิศตะวันตกเป็นระยะทาง 3.5 กิโลเมตร แล้วต้ังค่ายพัก
แรม ค่ายพักแรม อยู่ห่างจากโรงเรียนประมาณกี่กิโลเมตร 

แนวคิด : จากโจทย์อาจใช้การวาดรูปและหาค าตอบโดยการวัดได้ดังนี้ 
จากจุด ก ลาก ก̅ข ไปทางทิศตะวันออก ยาว 5 หน่วย จากจุด ข ลาก ข̅ค ไปทางทิศใต้ 

(ต้ังฉากกับ ก̅ข ) และ ข̅ค ยาว 3 หน่วย จากจุด ค ลาก ค̅ง ไปทางทิศตะวันออกเฉียงใต้  
(ท ามุม 135 องศา กับ ค̅ข และ ค̅ง ยาว 5 หน่วย ) จากจุด ง ลาก ง̅จ ไปทางทิศตะวันตก ยาว 
3.5 หน่วย (ถ้าสร้างได้ถูกต้อง จะพบว่าจุด จ อยู่ในแนวกับ ข̅ค) วัดระยะ ก̅จ ได้ประมาณ  
8.2 หน่วย 
 

 
 
 
 
 

 
6. การตัดออก (Cutting out)  การตัดออกเป็นกลยุทธ์หนึ่งที่นิยมใช้แก้ปัญหาใน

ชีวิตประจ าวัน นักเรียนบางคนอาจใช้ควบคู่กับการเดาและการตรวจสอบ ซึ่งกระบวนการตรวจสอบ
อาจด าเนินการได้เป็นลักษณะต่างๆ เช่น เลือกใช้ร่องรอยหรือเงื่อนไขของปัญหาอย่างระมัดระวัง ตัด
ส่วนที่ไม่เกี่ยวข้องส่วนใหญ่ออกไป  ใช้การให้เหตุผลทางตรงในกระบวนการของการตัดออก  ใช้วิธีอ่ืนๆ 
เช่น ตรวจค าตอบที่เป็นไปได้ และค าตอบที่มีข้อขัดแย้งกับเงื่อนไขต่างๆ  

เช่น  ก าหนดจ านวนต่อไปนี้ให้    4356  9084  5471  9346  4782 7623 
 2420  3474  1267 12678  2094  6540  4350  4140 5330 
 3215  4456  
จงหาจ านวนที่หารด้วย 6 และ 5 ได้ลงตัว 

แนวคิด : 1. มีเงื่อนไขอยู ่2 เงื่อนไข เราอาจพิจารณาเงื่อนไขที่สอง ก่อนก็ได้ เนื่องจาก
ง่ายต่อการตัดออก ส าหรับจ านวนที่สอดคล้องกับเงื่อนไขข้อ 2) คือจานวนที่ลงท้ายด้วย 5 หรือ 0  
(จึงตัดจ านวนที่หลักหน่วยไม่เป็น 5 หรือ 0 ออก) จ านวนที่เหลือได้แก่ 2420 ,6540 ,4350, 4140   
,5330 และ  3215   2. จ านวนที่หารด้วย 6 ได้ลงตัวได้แก่ 6540 , 4350, 4140 
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7. การใช้การด าเนินการหรือเขียนสมการ (Operation )  ในการแสดงความสัมพันธ์ของ
ข้อมูลที่ก าหนดให้ในรูปของการเขียนสมการ นักเรียนต้องวิเคราะห์ปัญหาเพื่อหาว่า ข้อมูลและเงื่อนไข
ที่ก าหนดให้มีอะไรบ้าง และสิ่งที่ต้องการหาคืออะไร หลังจากนั้นจึงก าหนดตัวแปรแทนสิ่งที่ต้องการหา 
หรือแทนสิ่งที่เกี่ยวข้องกับข้อมูลที่ก าหนดให้ แล้วเขียนสมการหรืออสมการแสดงความสัมพันธ์ แล้วใช้
การด าเนินการต่างๆในการหาค าตอบ เช่นสมบัติการถ่ายทอด สมบัติการบวก  สมบัติการคูณ เป็นต้น  

เช่น ฉันและน้องมีเงินรวมกัน 142 บาท ฉันมีเงินมากกว่าน้องอยู่ 46 บาท ฉันมีเงินเท่าไร 
และน้องมีเงินเท่าไร 

แนวคิด : โจทย์ข้อนี้อาจใช้กลยุทธ์การเดาและตรวจสอบ หรือกลยุทธ์การแจกแจง
รายการหรือการสร้างตารางดังที่กล่าวมาแล้ว แต่อาจใช้วิธีแก้ปัญหาโดยเขียนสมการได้เช่น 

ให้ฉันมีเงิน   a       บาท 
น้องจะมีเงิน  142 – a  บาท 
แต่ฉันมีเงินมากกว่าน้อง  46  บาท 
จะได้สมการ   a – (142 – a) = 46 

2a –142    = 46 
                   2a     = 46 + 142 

            2a     = 188 
            a     = 94 

ดังนั้น ฉันมีเงิน 94 บาท     น้องมีเงิน 142 – 94 = 48 บาท 
เมื่อตรวจสอบค าตอบจะพบว่า 94 + 48 = 142 และ 94 – 48 = 46 สอดคล้องกับโจทย์ 

8. การใช้การหาเหตุผลที่สมเหตุสมผล (logical reasoning)  เป็นการแก้ปัญหาที่ใช้หลักการ
เป็นเหตุเป็นผลและไม่เกิดข้อขัดแย้ง เนื่องจากปัญหาคณิตศาสตร์บางอย่างไม่เกี่ยวข้องกับการค านวณ
แต่ต้องใช้เหตุผลในการคิด เช่น การหาความสมเหตุสมผลของนิพจน์ที่ก าหนดให้ 

เช่น  บริษัทโคเนื้อเกษตรกรรมไทย จังหวัดขอนแก่น มีโคเนื้ออยู่ 10,000 ตัว ต้องการขนส่งโค
เนื้อทั้งหมดไปกรุงเทพมหานคร จงตอบค าถามต่อไปนี้พร้อมทั้งให้เหตุผล 

1) ถ้าบริษัทมีรถส าหรับบรรทุกโคเนื้ออยู่ 4 คัน มีคนขับรถอยู่ 4 คน คาดว่าจะต้องใช้เวลา 
ในการขนส่งกี่วัน เพราะเหตุใด 

2) ถ้าใช้คนขับรถ 100 คน และรถบรรทุก 100 คัน จะใช้เวลาในการขนส่งประมาณกี่วัน 
3) ถ้าต้องการขนส่งโคเนื้อให้เสร็จสิ้นภายใน 10 วัน จะมีทางเป็นไปได้หรือไม่ อย่างไร 
ในการตอบค าถามข้อนี้ นักเรียนจะต้องศึกษาข้อมูลอีกหลายประการ เช่น จ านวนโคเนื้อ 
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ที่จะบรรทุกได้ในแต่ละเที่ยว ระยะทางจากบริษัทโคเนื้อขอนแก่นถึงปลายทางกรุงเทพมหานคร หรือ 
เวลาที่ใช้ในการเดินทางในแต่ละเที่ยว หรือเวลาที่คนขับรถทางานในแต่ละวัน เป็นต้น 

9. การท าย้อนกลับ(Working backward)  ปัญหาการพิสูจน์ทางเรขาคณิต บางครั้งอาจใช้
แนวทางการพิสูจน์โดยเริ่มจากผลไปหาเหตุ แล้วจึงมาเขียนล าดับการพิสูจน์ใหม่จากเหตุไปหาผล การ
หาเอกลักษณ์ในตรีโกณมิติ บางครั้งอาจต้องหาแนวทางการพิสูจน์ทั้งจากซ้ายไปขวา และจากขวาไป
ซ้าย เมื่อพิสูจน์มาจนเท่ากันแล้ว จึงนาไปเขียนเรียงล าดับจากซ้ายไปขวา หรือจากขวาไปซ้ายอย่างใด
อย่างหนึ่ง 

และจากงานวิจัยของ ปณัฏฐา  ศิรเดช (2554)  พบว่า เมื่อผู้เรียนได้มีการใช้กลยุทธ์การเดา
และการตรวจสอบ (Guess and Test) การใช้ตัวแปร (Use a Variable) การใช้แบบรูป (Use a 
pattern) การเขียนรูปภาพ (Draw a picture) เป็นต้น ร่วมกับการใช้สูตรในการคิดค านวณเพื่อหา
ค าตอบ ซึ่งกลยุทธ์ดังกล่าวเป็นอีกแนวทางหนึ่งที่ช่วยให้นักเรียนมีแนวทางการคิดที่หลากหลายขึ้น เป็น
การเปิดโอกาสและให้อิสระทางความคิดกับนักเรียน ไม่สกัดกั้นความคิด ผู้วิจัยพบว่า นักเรียนที่เป็น
กลุ่มทดลองมีแนวทางการคิดที่หลากหลายขึ้นกว่าที่เรียนอยู่ในหลักสูตรทั่ว ๆ ไป การเลือกน ากลยุทธ์
ในการแก้ปัญหาที่แตกต่างกัน ช่วยส่งเสริมและพัฒนาการคิดได้อีกวิธีการหนึ่งซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัย
ของรุ่งทิวา นาบ ารุง (2550, 169-170) กล่าวว่าการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนคณิตศาสตร์ควร
มุ่งเน้นให้นักเรียนได้น าเสนอตัวแทนความคิดในรูปแบบที่หลากหลาย หรือมีวิธีการคิดหลายๆ วิธี ซึ่งจะ
ช่วยให้การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนคณิตศาสตร์บรรลุเป้าหมายได้  

กลวิธีในการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์มีอยู่หลากหลายวิธีการสรุปได้ดังนี้ 
1.  การเดาและการตรวจสอบ (Guess and check)    
2. การแปลความโดยตรง (Direct translation)   
3. การแจกแจงรายการหรือสร้างตาราง (List and table)   
4. การเขียนแบบรูป (Pattern) 
5. การวาดรูปหรือสร้างแบบจ าลอง (Picture or model)   
6. การตัดออก (Cutting out)   
7. การใช้การด าเนินการหรือเขียนสมการ (Operation )   
8. การใช้การหาเหตุผลที่สมเหตุสมผล (logical reasoning) 
9. การใช้การท าย้อนกลับ  (Working backward) 
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ดังนั้นผู้วิจัยจึงน ากลวิธีการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์มาใช้ในกระบวนการเรียนการสอนเพื่อ
สมรรถนะทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นดังนี้  การเดาและการตรวจสอบ   
การแปลความโดยตรง  การเขียนแบบรูป  การวาดรูปหรือสร้างแบบจ าลอง  การด าเนินการหรือการ
เขียนสมการ และการหาเหตุผลที่สมเหตุสมผล  

1.2.4 องค์ประกอบที่ส่งผลต่อสมรรถนะการแก้ปัญหาคณิตศาสตร์ 
สสวท. (2550: 2-4) ได้เสนอแนะองค์ประกอบที่ส่งผลต่อสมรรถนะด้านการแก้ปัญหา

คณิตศาสตร์ ดังนี้ 
     1.  ความสามารถในการท าความเข้าใจปัญหาหรือวิเคราะห์ปัญหา ปัจจัยส าคัญในการท า

ความเข้าใจปัญหา ประการแรก คือ ทักษะการอ่าน การจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาทักษะการอ่านสามารถ
ท าได้ในเวลาเรียนคณิตศาสตร์ โดยเฉพาะโจทย์ตัวอย่างหรือแบบฝึกทักษะเกี่ยวกับการแก้โจทย์ปัญหา 
ผู้สอนไม่ควรเริ่มต้นโดยมุ่งแสดงวิธีท าเพื่อหาค าตอบของปัญหาเลยทีเดียวแต่ควรฝึกให้อ่าน และท า
ความเข้าใจข้อความในโจทย์ปัญหาก่อน ซึ่งอาจฝึกเป็นรายบุคคล หรือฝึกเป็นกลุ่มโดยอภิปรายร่วมกัน
ถึงสาระส าคัญของโจทย์ปัญหาความเป็นไปได้ของค าตอบที่ต้องการ ความพอเพียงหรือความเกินพอ
ของข้อมูลที่ก าหนดให้ประการที่สอง การใช้กลยุทธ์วิธีที่ช่วยเพิ่มความเข้าใจปัญหาได้ชัดเจนขึ้น เช่น 
การเขียนแผนภาพ หรือสร้างแบบจ าลอง เพื่อแสดงความสัมพันธ์ของข้อมูลต่าง ๆ ของปัญหา ช่วยท า
ให้ปัญหามีความเป็นรูปธรรมมากขึ้นและท าให้เข้าใจได้ง่ายขึ้น ประการที่สาม การใช้ลักษณะปัญหา
คล้ายกับปัญหาในชีวิตจริงมาให้นักเรียนฝึกและท าความเข้าใจ เช่น ปัญหาที่ก าหนดข้อมูลให้เพียงพอ
หรือก าหนดข้อมูลเกินความจ าเป็นเพื่อให้ผู้เรียนฝึกวิเคราะห์ว่าข้อมูลที่ก าหนดให้ข้อมูลใดใช้ได้บ้าง 
หรือว่าข้อมูลที่ก าหนดให้เพียงพอหรือไม่ต้องการข้อมูลใดเพิ่มเติมอีกบ้าง 

    2. ความสามารถในการวางแผนแก้ปัญหา การแก้โจทย์ปัญหาของนักเรียนในระดับ
ประถมศึกษาก่อนที่นักเรียนแสดงวิธีท าจะเขียนประโยคสัญลักษณ์แสดงความสัมพันธ์ ของข้อมูล  
ต่าง ๆ ที่โจทย์ก าหนดให้ก่อน เช่น  

    3. ความสามารถในการด าเนินการแก้ปัญหา หลังจากท าความเข้าใจปัญหา และวางแผน
แก้ปัญหาแล้ว ขั้นตอนต่อไปเป็นการพัฒนาความสามารถในการด าเนินการแก้ปัญหา ซึ่งขั้นตอนนี้ต้อง
อาศัยทักษะการคิดค านวณ หรือการด าเนินการทางคณิตศาสตร์ ในขั้นด าเนินการแก้ปัญหานี้นักเรียน
ต้องตีความ ขยายความเพื่อน าไปสู่การปฏิบัติอย่างละเอียดชัดเจนตามล าดับขั้นตอน สามารถสร้างให้
เกิดขึ้นได้อย่างช้า ๆ ในตัวผู้เรียนจากการท าโจทย์ปัญหาในแบบฝึกหัดนั่นเอง โดยการฝึกให้นักเรียน
วางแผนจัดล าดับความคิดก่อนแล้วจึงแสดงวิธีการหาค าตอบตามล าดับความคิดเห็น ส าหรับปัญหาที่
มีการคิดค านวณถ้านักเรียนได้รับการฝึกมาอย่างพอเพียง ก็จะไม่เป็นปัญหาแต่อย่างใด แต่ส าหรับ
ปัญหาที่ต้องการค าอธิบายการให้เหตุผลจะต้องได้รับการฝึกฝนซึ่งผู้สอนสามารถกระท าได้โดยการ
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สร้างกิจกรรมเพื่อปลูกฝังและฝึกการใช้ความคิดการให้เหตุผลของนักเรียนได้จากกิจกรรมการเรียนการ
สอนทั่ว ๆ ไป เช่น การสร้างโจทย์ปัญหาที่ต้องการค าอธิบายนอกเหนือไปจากโจทย์ปัญหาที่ส าคัญเป็น
ปริมาณ 

    4. ความสามารถในการตรวจสอบ การพัฒนาความสามารถในการตรวจสอบ กระบวนการ
แก้ปัญหาต้องอาศัยทักษะการคิดค านวณ การประมาณค าตอบ เมื่อนักเรียนวางแผนแก้ปัญหาแล้ว 
ก่อนคิดค านวณควรฝึกให้นักเรียน ประมาณหรือคาดคะเนค าตอบก่อน จากนั้นจึงคิดค านวณแล้วเทียบ
กับค าตอบที่ได้กับค าตอบที่คาดคะเนไว้เพื่อพิจารณาความเป็นไปได้ของค าตอบ เมื่อได้ค าตอบแล้ว
การตรวจสอบความถูกต้องของค าตอบแต่เพียงอย่างเดียวนั้นยังอาจไม่เพียงพอ ผู้สอนควรกระตุ้นให้
นักเรียนรู้จักแปลความหมายของค าตอบนั้นว่ามีความสอดคล้องกับปัญหาหรือไม่มีความเหมาะสม
หรือไม่เพียงใด ผู้สอนต้องชี้แนะให้นักเรียนเห็นว่าการแปลความหมายของค าตอบนี้มีความส าคัญ
เท่ากับวิธีการหาค าตอบ ซึ่งเป็นการส่งเสริมให้นักเรียนพิจารณาความสมเหตุสมผลของค าตอบอาจ
อาศัยความรู้สึกเชิงจ านวน (number sense) หรือความรู้สึกเชิงปริภูมิ(spatial sense) 

1.2.5  แนวทางการพัฒนาสมรรถนะการแก้ปัญหาคณิตศาสตร์ 
สภาครูคณิตศาสตร์แห่งสหรัฐอเมริกา (National council of Teacher of Mathematics) 

(NCTM, 2000: 256-258) ได้เสนอว่าครูควรมีบทบาทในการช่วยพัฒนาสมรรถนะการแก้ปัญหา
คณิตศาสตร์ ดังนี้ 

1.  สร้างทักษะการวิเคราะห์ปัญหาด้วย การเลือกใช้ปัญหาที่มีข้อมูลมากเกินหรือไม่จ าเป็น
แล้ว ให้นักเรียนฝึกการเลือกใช้ข้อมูลที่สามารถช่วยในการแก้ปัญหาได้ 

2. ท้าทายนักเรียนด้วยการใช้ปัญหาแบบเปิด (open ended ) ที่มีมากกว่า 1 ค าตอบหรือมี
วิธีการหาค าตอบหลายวิธี  

3. เน้นการท างานเป็นกลุ่ม เพื่อให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการแก้ปัญหาและช่วยเพิ่มแรงจูงใจ 
ส่งเสริมการสื่อสารและการร่วมมือในการค้นหาวิธีการแก้ปัญหา 

4. ครูควรให้นักเรียนสร้างปัญหาที่น่าสนใจบนสถานการณ์ที่หลากหลาย 
5. ครูให้โอกาสนักเรียนในการอธิบายกลวิธีที่ใช้ในการแก้ปัญหา และวิธีการหาค าตอบเพื่อ

ร่วมกันสรุปวิธีการที่ครอบคลุม ซึ่งสามารถใช้แก้ปัญหาท่ัวๆไป ได้ 
6. ครูควรเน้นประเด็นส าคัญในการแก้ปัญหาคณิตศาสตร์คือการท าความเข้าใจปัญหา และ

การทบทวนค าตอบที่ได้มา  
7. ครูเน้นให้นักเรียนใช้ประสบการณ์เดิมและแนะน าการใช้กลวิธีในการแก้ปัญหา เช่น การ

ค้นหารูปแบบ การสร้างตาราง การคิดย้อนกลับ อย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
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8. ฝึกให้นักเรียนได้ประเมินตนเองว่า ในการแก้ปัญหานั้น นักเรียนทราบอะไร ไม่ทราบอะไร 
แก้ปัญหาอย่างไรแล้วได้ค าตอบที่ถูกต้อง แก้ปัญหาอย่างไรแล้วไม่ได้ค าตอบที่ถูกต้อง เพราะอะไร 
เพื่อให้นักเรียนได้คิดย้อนกลับและไตร่ตรอง 

เลสเตอร์ (Lester, 2013: 5-6) การกล่าวถึงแนวทางในการพัฒนาสมรรถนะการแก้ปัญหา
คณิตศาสตร์โดยแบ่งเป็นแนวทางการพัฒนาส าหรับครูและส าหรับนักเรียน ดังนี้ 

1.  หน้าที่ของครูในการส่งเสริมการพัฒนาสมรรถนะการแก้ปัญหาให้กับนักเรียนมีดังนี้ 
1.1 ครูมีความช านาญในการเรียนการสอนคณิตศาสตร์ และการแก้ปัญหาคณิตศาสตร์ 
1.2 ครูสามารถออกแบบและเลือกภาระงานที่เหมาะสมกับการเรียนการสอน 
1.3 ครูสามารถให้ค าแนะน าที่สมเหตุสมผลเมื่อได้สังเกตปฏิบัติการแก้ปัญหาของ 

นักเรียน 
1.4 ให้ความสนใจนักเรียนและแนะน าวิธีการในการแก้ปัญหา 
1.5  สร้างบรรยากาศในห้องเรียนให้เอื้ออ านวยต่อการส ารวจและการแบ่งปันข้อมูล 

2.  หน้าที่ของนักเรียนในการเรียนรู้เพื่อพัฒนาสมรรถนะการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์ มี 
ดังนี้ 

2.1 นักเรียนควรมีความรู้ทางคณิตศาสตร์เพียงพอในการแก้ปัญหาคณิตศาสตร์ 
2.2 นักเรียนมีความรู้เกี่ยวกับกลวิธีในการแก้ปัญหาคณิตศาสตร์รูปแบบต่างๆ 
2.3 นักเรียนมีความสามารถในการใช้ตัวแสดงแทนทางคณิตศาสตร์ที่หลากหลาย 
2.4 นักเรียนต้องมีสัญชาตญาณในการต้องการแก้ปัญหาคณิตศาสตร์ให้ประสบ 

ผลส าเร็จ 
              ครูลิคและรัดนิค (Krulik; & Rudnick, 2003: 170-174) ได้เสนอแนวทางการพัฒนา
สมรรถนะการแก้ปัญหาคณิตศาสตร์ โดยได้เน้นที่การจัดการเรียนการสอนของครู ดังนี้ 

1.   ครูควรสร้างบรรยากาศในห้องเรียนให้นักเรียนได้เกิดแรงจูงใจ สนใจในการแก้ปัญหา
และเกิดความรู้สึกว่าสามารถแก้ปัญหาได้ 

2. ครูควรเน้นการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ให้นักเรียนรู้ถึงวิธีการแก้ปัญหาให้นักเรียน
พิจารณาข้อความที่เป็นส่วนส าคัญในการช่วยแก้ปัญหา 

3. ครูเสนอกลวิธีการแก้ปัญหาที่หลากหลายและวิธีแก้ปัญหาอ่ืนๆที่แตกต่างจากแนวคิด
ของนักเรียน   

4.   เน้นให้นักเรียนได้ท างานเป็นกลุ่มและฝึกให้นักเรียนสร้างปัญหาด้วยตนเองโดยอาจ
เชื่อมโยงกับชีวิตจริง เพื่อเน้นให้นักเรียนเกิดความคิดสร้างสรรค์และจินตนาการ 
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ปรีชา  เนาว์เย็นผล (2544)  ได้เสนอแนวทางการพัฒนาสมรรถนะการแก้ปัญหา
คณิตศาสตร์  โดยประยุกต์ขั้นตอนของโพลยามาเป็นวิธีการพัฒนา ดังต่อไปนี้ 

1.  พัฒนาความสามารถในการเข้าใจในปัญหา 
1.1 พัฒนาทักษะการอ่านโดยการวิเคราะห์ความส าคัญ ความเข้าใจในปัญหาเป็น

รายบุคคลหรือกลุ่ม อภิปรายความเป็นไปได้ของค าตอบ  ความเพียงพอหรือความเกินพอของข้อมูลที่
ใช้เพิ่มเติม  

1.2 การใช้กลวิธีเพื่อเพิ่มพูนความเข้าใจ มีรายละเอียดดังนี้ 
1.2.1 การเขียนภาพ แผนภาพหรือการใช้แบบจ าลอง เพื่อแสดงความสัมพันธ์

ของข้อมูล จะช่วยท าให้ข้อมูลมีความเป็นรูปธรรมท าให้นักเรียนเข้าใจได้ง่ายขึ้น 
1.2.2 เน้นโครงสร้างของปัญหาให้มีความชัดเจน โดยการลดปริมาณที่

ก าหนดให้ปัญหาน้อยลง โดยค านึงถึงความเป็นไปได้และความมีเหตุผล 
1.2.3 มีการยกตัวอย่างที่สอดคล้องกับปัญหา 
1.2.4 ปรับเปลี่ยนสถานการณ์ให้เป็นเรื่องที่สอดคล้องกับชีวิตประจ าวัน 

1.3  ในการใช้ปัญหาในชีวิตประจ าวันมาให้นักเรียนฝึกท าความเข้าใจ  โดยก าหนด
ข้อมูลเกินความจ าเป็นหรือไม่เพียงพอ เพื่อให้นักเรียนฝึกวิเคราะห์ว่า ข้อมูลที่ก าหนดให้ข้อมูลใดไม่ใช่ 
หรือข้อมูลที่ก าหนดให้เพียงพอหรือไม่ ซึ่งจะสอดคล้องกับชีวิตประจ าวันที่บางครั้งมีข้อมูลมากมายที่
นักเรียนจะต้องเลือกน าข้อมูลที่เกี่ยวข้องมาใช้ หรือบางครั้งข้อมูลอาจไม่เพียงพอ นักเรียนต้องหาข้อมูล
เพิ่มเพื่อให้เพียงพอต่อการแก้ปัญหา 

2.  การพัฒนาความสามารถในการวางแผน   
ถ้าโจทย์มีความซับซ้อน  ควรฝึกให้นักเรียนเขียนประโยคสัญลักษณ์และเขียนหรือพูด

ล าดับขั้นตอนการท างานอย่างคร่าวๆก่อนลงมือท า  เพราะขั้นตอนดังกล่าวเป็นเสมือนการวางแผนใน
การแก้ปัญหา  ถ้านักเรียนฝึกสม่ าเสมอย่อมท าให้นักเรียนพัฒนาความสามารถในการวางแผน
แก้ปัญหา  ซึ่งมีแนวทางดังนี้ 

2.1 ครูไม่บอกวิธีแก้ปัญหาโดยตรง  แต่จะกระตุ้นโดยใช้ค าถามน าแล้วให้นักเรียนหา
ค าตอบ  ถ้ายังตอบไม่ได้ให้เปลี่ยนค าถามให้ง่ายลง  ซึ่งค าตอบของนักเรียนจะช่วยให้มีแผนการในการ
แก้ปัญหา 

2.2 ส่งเสริมให้นักเรียนคิดออกมาดังๆ (Think around)  เพื่อบอกให้ผู้อ่ืนทราบว่าตน
คิดอะไร  การคิดออกมาดังๆ อาจอยู่ในรูปแบบการสนทนาหรือการเขียนล าดับขั้นตอนการคิดให้ผู้อ่ืน
ทราบเพื่อให้เกิดการอภิปรายหาแนวทางการแก้ปัญหาที่เหมาะสม 
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2.3 สร้างลักษณะนิสัยการคิดวางแผนก่อนลงมือท าให้กับนักเรียน เพื่อให้เห็น
ภาพรวมของปัญหาและสามารถประเมินความเป็นไปได้ก่อนลงมือแก้ปัญหา ป้องกันการผิดพลาดหรือ
แก้ไขข้อบกพร่องได้ทันที เน้นวิธีการแก้ปัญหาส าคัญกว่าค าตอบ 

2.4 ให้นักเรียนฝึกทักษะแก้ปัญหา โดยเป็นปัญหาที่ท้าทายเหมาะกับความสามารถ
ไม่ยากหรือง่ายจนเกินไป 

2.5 ในการแก้ปัญหาแต่ละปัญหา ควรส่งเสริมให้นักเรียนใช้กลยุทธ์ในการแก้ปัญหา
ให้มากกว่า 1 รูปแบบ เพื่อให้นักเรียนมีความยืดหยุ่นในการคิด 

3. การพัฒนาความสามารถในการด าเนินการตามแผน 
ในการด าเนินการตามแผน นักเรียนต้องตีความ ขยายความ น าแผนไปสู่การปฏิบัติอย่าง

ละเอียด ชัดเจน และประเมินความสามารถที่จะด าเนินการว่าท าได้หรือไม่ 
4. การพัฒนาความสามารถในการตรวจสอบ 
การตรวจสอบการแก้ปัญหาคณิตศาสตร์ครอบคลุมประเด็นส าคัญ 2 ประเด็น คือ การ

ตรวจสอบขั้นตอนต้ังแต่เริ่มต้นจนเสร็จสิ้นกระบวนการอีกครั้งหนึ่ง  รวมทั้งหากลยุทธ์อ่ืนการในการ
แก้ปัญหา  ประเด็นที่สองคือ มองไปข้างหน้าเป็นการใช้ประโยชน์จากกระบวนการแก้ปัญหาโดย
สร้างสรรค์ปัญหาท่ีเกี่ยวข้องสัมพันธ์กันขึ้นมาใหม่ มีแนวทางการพัฒนา ดังนี้ 

4.1 กระตุ้นให้นักเรียนเห็นความส าคัญของการตรวจสอบค าตอบที่ได้ให้เคยชิน 
4.2 ฝึกให้นักเรียนคาดคะเนค าตอบ 
4.3 ฝึกการตีความหมายของค าตอบ 
4.4 สนับสนุนให้นักเรียนท าแบบฝึกหัดโดยวิธีหาค าตอบมากกว่า 1 วิธี 
4.5 ให้นักเรียนสร้างโจทย์ปัญหาเกี่ยวกับเนื้อหาที่เรียน 

ผู้วิจัยได้สรุปแบบทางการพัฒนาสมรรถนะการแก้ปัญหาคณิตศาสตร์ ดังตาราง 6 
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ตาราง 6 แนวทางการพัฒนาสมรรถนะการแก้ปัญหาคณิตศาสตร์ 
 

นักวิชาการ 
แนวทางการพัฒนาสมรรถนะการแก้ปัญหาคณิตศาสตร์ 
บทบาทของครู บทบาทของนักเรียน 

NCTM  
(2000) 

1. ฝึกให้นักเรียนเลือกใช้ข้อมูลที่สามารถช่วย
แก้ปัญหาได้ 

2. ใช้ปัญหาปลายเปิด(open ended) 
3. เน้นการท างานกลุ่ม 
4. ให้นักเรียนสร้างปัญหาที่น่าสนใจ 
5. ให้นักเรียนอธิบายกลวิธีที่ใช้แก้ปัญหาและ
การหาค าตอบ 

6. ฝึกให้นักเรียนได้ประเมินตนเอง 

 

Lester  
(2013) 

1. มีความช านาญในการสอน 
2. ออกแบบภาระงานที่เหมาะสม 
3. ให้ค าแนะน าที่สมเหตุสมผล 
4. แนะน าวิธีแก้ปัญหา 
5. สร้างบรรยากาศให้เอื้อต่อการแบ่งปันข้อมูล 

1.  มีความรู้เพียงพอในการแก้ปัญหา 
2. มีความรู้เรื่องกลวิธีการแก้ปัญหา 
3. มีความสามารถในการใช้ตัวแสดงแทน 
4. มีสัญชาตญาณในการแก้ปัญหา 

Krulik and 
Rudnick 
(2003) 

1. สร้างบรรยากาศที่ดีในห้องเรียน 
2. เน้นกิจกรรมที่ให้นักเรียนรู้ถึงวิธีการแก้ปัญหา 
3. เสนอกลวิธีการแก้ปัญหาท่ีหลากหลาย 
4. เน้นการท างานกลุ่ม 

 

ปรีชา 
 เนาว์เย็นผล 
(2544) 

1. เน้นให้นักเรียนเขียนภาพหรือแบบจ าลองเพื่อ
แสดงความสัมพันธ์ของข้อมูล 

2. ใช้ปัญหาในชีวิตจริงให้นักเรียนฝึกความเข้าใจ 
3. ครูกระตุ้นโดยการใช้ค าถามและให้นักเรียนหา
ค าตอบ 

4. สร้างนิสัยคิดวางแผนก่อนลงมือท า 
5. ฝึกให้นักเรียนสร้างโจทย์ปัญหาเอง 

1. มีทักษะการอ่านโดยสามารถวิเคราะห์
ความสัมพันธ์ของข้อมูลได้ 

2. สามารถน าข้อมูลที่ได้มาเขียนเป็น
ประโยคสัญลักษณ์หรือเขียนล าดับ
ขั้นตอนง่ายๆก่อนลงมือท า 

3. เห็นความส าคัญของการตรวจสอบ
ค าตอบ 
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จากแนวทางการพัฒนาสมรรถนะการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์ดังกล่าว ผู้วิจัยได้น าแนว
ทางการพัฒนาสมรรถนะการแก้ปัญหาคณิตศาสตร์ไปใช้ในขั้นตอนการจัดกระบวนการเรียนการสอน
ในงานวิจัยชิ้นนี้  และได้สรุปแนวทางการพัฒนาสมรรถนะการแก้ปัญหาคณิตศาสตร์ ดังนี้ 

1.  บทบาทของครูในการส่งเสริมการพัฒนาสมรรถนะการแก้ปัญหาคณิตศาสตร์ โดย
ครูควรเลือกใช้ปัญหาปลายเปิด เพื่อสร้างทักษะการวิเคราะห์ปัญหา และเปิดโอกาสให้นักเรียนน า
กลวิธีที่ใช้ในการแก้ปัญหา แล้วร่วมกันสรุปวิธีการที่ครอบคลุมเพื่อใช้แก้ปัญหาทั่วๆไปได้  เช่น การ
เขียนแผนภาพ การยกตัวอย่างที่สอดคล้องกับปัญหา โดยครูสามารถให้ค าแนะน าที่สมเหตุสมผลเพื่อ
สร้างลักษณะนิสัยการคิดวางแผนก่อนลงมือท า เพื่อให้เห็นภาพรวมของปัญหา และครูควรฝึกให้
นักเรียนมีความสามารถในการตรวจสอบและมองการใช้ประโยชน์จากกระบวนการแก้ปัญหาอย่าง
สร้างสรรค์ 

2. บทบาทของนักเรียนในการเรียนรู้เพื่อพัฒนาสมรรถนะการแก้ปัญหาคณิตศาสตร์ 
นักเรียนควรมีความรู้ทางคณิตศาสตร์เพียงพอ นอกจากนี้ควรในความรู้เกี่ยวกับกลวิธีในการแก้ปัญหา
คณิตศาสตร์รูปแบบต่างๆ นอกจากนี้นักเรียนควรมีสัญชาตญาณในการแก้ปัญหาคณิตศาสตร์ให้เป็น
ผลส าเร็จ และสามารถประเมินปัญหาได้ว่าปัญหานี้นักเรียน ทราบอะไร ไม่ทราบอะไร แก้ปัญหา
อย่างไรแล้วได้ค าตอบที่ถูกต้อง เพื่อให้นักเรียนได้ฝึกการคิดย้อนกลับ 

 
  12.6 การประเมินผลสมรรถนะการแก้ปัญหาคณิตศาสตร ์

สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี. (2550: 166-171) ได้กล่าวถึงการ
ประเมินสมรรถนะการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์มีหลักการอยู่ 4 ประการดังนี้ 

1.  การประเมินผลจะต้องมีข้อสอบที่มีลักษณะค าถามแบบเจาะลึกแนวคิด ยุทธวิธี 
และกระบวนการแก้ปัญหาของนักเรียน 

2. การประเมินผลจะต้องใช้การสังเกตและการใช้ค าถามควบคู่ไปกับกระบวนการ
เรียนการสอน 

3. การประเมินผลจะต้องส่งเสริมให้นักเรียนเขียนอนุทินเพื่อสะท้อนกระบวนการคิด
ของตนเอง 

4. การประเมินจะต้องมีเกณฑ์การให้คะแนนที่เป็นระบบและชัดเจน 
ชาร์ล เลสเตอร์และโอเดฟเฟอร์ (Charles; Lester; & O’Daffer, 2008: 20-30) ได้กล่าวถึง

วิธีการการประเมินการแก้ปัญหาคณิตศาสตร์ว่า มี 4 วิธี ดังต่อไปนี้ 
1.  การสังเกตและการใช้ค าถาม (Observing and questioning)  ครูจะใช้ค าถาม

ให้กับนักเรียนขณะที่ก าลังแก้ปัญหาพร้อมทั้งใช้การสังเกตอย่างไม่เป็นทางการ กลวิธีการแก้ปัญหาของ
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นักเรียน เพื่อให้ได้ข้อมูลที่เป็นประโยชน์เกี่ยวกับการแสดงออก เจตคติ  ซึ่งการใช้ค าถามและการสังเกต
สามารถใช้เพื่อประเมินการท างานเป็นรายกลุ่ม หรือรายบุคคล เนื่องจากครูมีข้อจ ากัดในด้านเวลาใน
การจดบันทึกเมื่อมีการอภิปรายท้ังชั้นเรียน เครื่องมือการประเมินที่ครูต้องเตรียมล่วงหน้า คือ แบบ
ตรวจสอบรายการ หรือมาตรประมาณค่า เป็นต้น 

2. การใช้การประเมินข้อมูลจากตัวของนักเรียน (Using self-assessment data from 
students)  การใช้การประเมินรูปแบบนี้จะมีคุณค่ามากหรือน้อยขึ้นอยู่กับความซื่อสัตย์ของนักเรียนใน
การเขียนบันทึกแสดงความรู้สึก และความคิดของนักเรียนเกี่ยวกับการแก้ปัญหาที่ก าหนด  ซึ่งเครื่องมือ
ส าหรับการประเมินวิธีนี้คือ สมุดบันทึกของนักเรียน (Student reports)  โดยนักเรียนต้องเขียนเล่าประ
สอบการณ์ที่ได้จากการแก้ปัญหาหลังจากการแก้ปัญหานั้นเสร็จแล้ว  เพื่อช่วยให้นักเรียนสามารถมอง
ย้อนกลับและอธิบายความคิดของตนเองได้ ครูสามารถใช้ค าถามเหล่านี้ช่วย เช่น 

         นักเรียนจะท าอะไร เมื่อเจอปัญหานักเรียนคิดถึงอะไร 
          นักเรียนใช้กลยุทธ์ใดในการแก้ปัญหา ผลเป็นอย่างไร   มีอะไรเกิดขึ้นบ้าง และกล

ยุทธ์นั้นสามารถได้ค าตอบหรือไม่ 
        หากแก้ปัญหาไม่ส าเร็จ นักเรียนได้ลองหากลยุทธ์อ่ืนมาใช้หรือไม่  ผลเป็นอย่างไร 
        โดยรวมแล้วนักเรียนรู้สึกอย่างไรเกี่ยวกับการแก้ปัญหาข้อนี้    เป็นต้น 

3. การใช้แบบทดสอบ  (Using tests)  ได้แก่ แบบทดสอบชนิดเลือกตอบ (Multiple 
choice tests) จะประกอบด้วยข้อค าถาม แต่ละค าถามจะมีตัวเลือกหลายตัวเลือก ให้นักเรียน
เลือกตอบตัวเลือกที่คิดว่าถูกต้องที่สุดเพียงข้อเดียว และแบบทดสอบแบบเติมค าหรือแสดงวิธีท า 
(Completion tests)  ประกอบด้วยค าถามที่จะเว้นช่องว่างให้นักเรียนเติมค าหรือแสดงวิธีท าที่ถูกต้อง 
ลงไป 

4. การให้คะแนนแบบรูบริค (Rubric scoring)  แบ่งเป็น 2 ประเภทคือ 
4.1 การให้คะแนนแบบองค์รวม (Holistic Rubric)  เป็นการให้คะแนนที่เน้นภาพ

โดยรวมของค าตอบ โดยไม่ได้พิจารณาเฉพาะค าตอบเท่านั้น ซึ่งการสร้างเกณฑ์การให้คะแนนจะไม่
ก าหนดคะแนนแยกแยะลงไปถึงประเด็นต่างๆ ของกระบวนการคิด แต่จะก าหนดน้ าหนักคะแนน
ส าหรับภาพรวมของค าตอบทั้งหมด  ซึ่งการให้คะแนนแบบองค์รวมจะเปิดโอกาสให้มีการประเมินการ
เขียนของนักเรียน เน้นการพิจารณากระบวนการท่ีใช้ไม่ใช่เฉพาะค าตอบเท่าน้ัน 
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3 คะแนน หลักฐานการใช้ทักษะต่างๆ /ยุทธศาสตร์ต่างๆที่ทะลุปรุโปร่งและรู้แจ้ง : 
ทักษะงานต่างๆและยุทธศาสตร์ตา่งๆ แสดงถึงหลักฐานของการคิดเพ่ือส ารวจปัญหา 

 งานของผู้เรียนชัดเจนและมีจุดเน้น 

 ทักษะต่างๆและยทุธศาสตร์ตา่งๆเหมาะสมและชี้ให้เห็นถึงการคดิที่รู้แจ้ง 

 ผู้เรียนได้ขยายข้อสรุปที่เป็นไปได้ เพื่อน าไปสู่การแก้ปัญหา 
2 คะแนน หลักฐานการใช้ทักษะต่างๆ และยุทธศาสตร์ที่เป็นประจ าหรือบางสว่น : ทักษะต่างๆและ

ยุทธศาสตร์ต่างๆมีจุดเน้นที่ไม่ชัดเจน 

 ผู้เรียนประยุกต์ใช้ยุทธศาสตร์บางสว่น 

 ยุทธศาสตร์ของผู้เรียนด าเนินการไม่ไดเ้ต็มที่ 

 ผู้เรียนเริ่มปัญหาได้อย่างเหมาะสม แตเ่ปลี่ยนจุดเน้นไม่ถูกต้อง 

 ผู้เรียนจัดระบบรูปแบบหรือความสัมพนัธ์ แต่ไม่ได้ขยายให้ถูกต้อง 
1 คะแนน ข้อจ ากัดด้านทักษะ/ ยุทธศาสตร์ : ทักษะและยุทธศาสตรข์าดจุดศนูย์กลางและไม่มี

รายละเอียดหรือมีเพียงคร่าวๆ 

 ไม่ได้บันทึกวิธีการ/ล าดับขั้นตอน 

 ไม่มีหลักเกณฑ์ในการใช้ยุทธศาสตร ์

 ผู้เรียนไม่ได้ค้นคว้า/ศึกษาปัญหา เพ่ือสร้างมโนทัศน์ หรือความสัมพันธ์ 

 ผู้เรียนไม่มีทางเลือกอ่ืนในการแก้ปัญหาตามที่ควรจะเป็น 

เกณฑ์การผ่าน ต้ังแต่ระดับ 2 ขึ้นไป 
สรุป      ผ่าน      ไม่ผ่าน 

 
ภาพประกอบ 1 การให้คะแนนแบบองค์รวม (Holistic Rubric) การประเมินสมรรถนะการแก้ปัญหา 
       ทางคณิตศาสตร์   สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี. (2551).  การวัด 
       ประเมินผลคณิตศาสตร์. หน้า 86 
 

4.2 การให้คะแนนแบบแยกส่วน (Analytic Rubric) เป็นการพิจารณาขั้นตอนของ
กระบวนการแก้ปัญหาไม่ใช่พิจารณาเพียงค าตอบเท่านั้น เป็นการก าหนดคุณค่างานของนักเรียนด้วย
การให้คะแนนที่ชัดเจน ช่วยให้ครูเห็นจุดอ่อนและจุดแข็งในแต่ละขั้นตอนของการแก้ปัญหาของ
นักเรียนอย่างตรงประเด็น  ได้ข้อมูลเฉพาะเกี่ยวกับผลที่เกิดจากกิจกรรมการสอนที่หลากหลาย และ
มาตราส่วนการให้คะแนนสามารถปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสม 
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ตัวชีว้ัด 
ระดับ 

ความเขา้ใจ
ปัญหา 

วิธีการที่ใช ้ การอธิบายดว้ยการ
พูดหรือการเขียน 

ความพอใจใน 
สิ่งทีต่้องการ 

ระดับ 4 
ขั้นสูง 

แสดงความเขา้ใจ
ปัญหาอย่างทะลุ 
ปรุโปร่ง 

ประยุกตใ์ช้วธิีที่มี
ประสิทธิภาพด้วย
ข้อมูลท่ีถูกต้องใน
แผนภูมิ ตาราง หรือ
แผนผังถ้าจ าเป็น 

การอธิบายชัดเจน
กะทัดรัดและใช้ภาษา
คณิตศาสตร์ที่
เหมาะสม 

บรรลุความต้องการ
ทุกประเด็นของ
ปัญหา มีค าตอบ
ถูกต้อง 

ระดับ 3  
เชี่ยวชาญ 

แสดงความเขา้ใจ
พื้นฐานของปญัหา 

ประยุกตใ์ช้วธิีการ
ด้วยข้อมูลท่ีถูกต้อง
ในแผนภูมิ ตาราง
หรือแผนผังถ้าจ าเป็น 

อธิบายชดัเจนและใช้
ภาษาคณิตศาสตร์ที่
เหมาะสม แต่ไม่
กะทัดรัด 

บรรลุความต้องการ
ทุกประเด็นของ
ปัญหา แต่มีค าตอบ
บางส่วนไมถู่กต้อง 

ระดับ 2 
เชี่ยวชาญ
บางส่วน 

แปลความปัญหา
บางส่วนผิด 

มีความยุง่ยากในการ
ประยุกตใ์ช้วธิีการ
หรือมีประโยชน์เพียง
บางส่วน 

การอธิบายไม่ชัดเจน 
ไม่รัดกุมหรือไม่สมบูรณ์ 

บรรลุความต้องการ
ส่วนใหญ่ของปัญหา 
ค าตอบอาจจะถูก
หรือไม่ถูก 

ระดับ 1 
ไม่เชี่ยวชาญ 

แสดงความเขา้ใจ
ปัญหาบางส่วน
หรือไม่เข้าใจปัญหา 

ไม่ได้ท าหรือใชว้ิธีการ
ไม่ถูกต้อง 

อธิบายไม่เข้าใจหรือไม่
เกี่ยวกับปัญหา 

ไม่บรรลุความ
ต้องการใดๆของ
ปัญหา 

  
เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ 
   ช่วงคะแนน   ระดับคุณภาพ 
   14 – 16        ดีมาก 
   10 – 13        ดี 
   7 – 9         พอใช้ 
   4 – 6         ควรปรับปรุง 
 เกณฑ์การผ่าน  ตั้งแต่ระดับคุณภาพ ดีขึ้นไป 
 สรุป       ผ่าน      ไม่ผ่าน 
 

ภาพประกอบ 2 การให้คะแนนแบบแยกส่วน (Analytic Rubric) การประเมินสมรรถนะการแก้ปัญหา 
       ทางคณิตศาสตร์  สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี. (2551). การวัด 
       ประเมินผลคณิตศาสตร์. หน้า78 
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 จากแนวคิดดังกล่าวสรุปได้ว่าการประเมินสมรรถนะการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์นั้น
สามารถท าได้หลายวิธีขึ้นอยู่ว่า ครูต้องการประเมินอะไร โดยครูอาจใช้การสังเกตและการใช้ค าถาม
ขณะที่นักเรียนก าลังแก้ปัญหาและใช้การสังเกตอย่างไม่เป็นทางการ เครื่องมือในการประเมินคือ แบบ
ตรวจสอบรายการ  หากครูต้องการประเมินข้อมูลจากตัวของนักเรียน อาจใช้เครื่องมือในการประเมินคือ 
สมุดบันทึกของนักเรียน และหากครูต้องการประเมินผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนอาจใช้แบบทดสอบหรือการ
ให้คะแนนแบบรูบริค โดยเกณฑ์การให้คะแนนแบบองค์รวมจะบอกเกณฑ์การผ่าน  หรือไม่ผ่าน  ส่วน
แบบแยกส่วน จะเป็นช่วงคะแนน แล้วเทียบกับระดับคุณภาพ ดีมา ดี พอใช้ และปรับปรุง 

ในงานวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยเลือกใช้การประเมินสมรรถนะการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์โดยเป็น
แบบเติมค าตอบหรือแสดงวิธีท า และใช้รูปแบบการวัดแบบรูบริค (Rubric scoring)  
           1.3 สมรรถนะด้านการสร้างตัวแบบ  (modeling competency) 

1.3.1  ความหมายของสมรรถนะด้านการสร้างตัวแบบ   
   สมรรถนะด้านการสร้างตัวแบบ หมายถึง  กระบวนการที่มาจากการผสมผสาน

ความรู้ ทักษะ และคุณลักษณะ ที่สามารถน าความรู้เกี่ยวกับการวัดและโครงสร้าง  ประยุกต์ใช้พื้นฐาน
และกระบวนการทางคณิตศาสตร์เพื่อประกอบการให้เหตุผลในสถานการณ์ประจ าวันทั้งที่บ้านและที่
โรงเรียน(PISA.2009: Niss; & Jensen. 2002: OECD.2009: Mikael Holmquist. 2005: Thomas 
Jankvist. 2010: Edith A. Graf. 2009: อริสรา  ชมชื่น. 2550) 
               1.3.2  ความส าคัญของสมรรถนะด้านการสร้างตัวแบบ 

กลอเรีย  (Gloria S. 2007)  ได้กล่าวถึงการน าสมรรถนะด้านการสร้างตัวแบบมาใช้ใน
การจัดการเรียนการสอนดังนี้ 

   1. การใช้สูตรสัญลักษณ์ที่เหมาะสม 
   2. การประยุกต์ใช้กระบวนการท่ีท าให้เข้าใจได้ง่ายเกี่ยวกับพีชคณิต สูตร หรือการสร้าง

ฟังก์ชันที่ซับซ้อนมากขึ้น 
   3. การใช้เทคโนโลยี / ตารางทางคณิตศาสตร์เพื่อท าการค านวณ 
   4. การใช้เทคโนโลยเีพื่อช่วยในการประยุกต์ใช้สูตรหลายที่มีหลายขั้นตอน 
   5. การใช้เทคโนโลยีในการสร้างภาพแสดงกราฟิก 
   6. การใช้สัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร์อย่างถูกต้องตามกฎของไวยากรณ์สัญลักษณ์ (ไม่

ว่าจะทางคณิตศาสตร์หรือเทคโนโลยี) 
   7. การตรวจสอบรูปแบบพีชคณิตโดยใช้เทคโนโลยี 
   8. ช่วยให้การแปลความหมายของการแก้ปัญหาท าได้ง่ายและรวดเร็วขึ้น 
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                   นอกจากนี้ เฮอร์เบริ์ด (Herbert. 2010) ยังได้กล่าวถึงระดับของสมรรถนะด้านการสร้าง
ตัวแบบที่โดดเด่นน้ันมี 3 ระดับ ดังนี้ 

       ระดับที่ 1: การรับรู้และเข้าใจในการสร้างแบบจ าลอง (Recognize and understand 
modelling) ลักษณะเฉพาะของระดับนี้ ประกอบด้วย  การรับรู้และสามารถอธิบายขั้นตอนการสร้าง
แบบจ าลอง  สามารถสังเกตเห็นลักษณะความแตกต่างและขั้นตอนของการสร้างแบบจ าลอง และสา
มารรถสร้างแบบจ าลองตามกระบวนการที่ได้ต้ังไว้ 

       ระดับที่ 2: การสร้างแบบจ าลองอิสระ (Independent modelling) ลักษณะเฉพาะของ
ระดับนี้ ประกอบด้วย การวิเคราะห์และการจัดโครงสร้างและปัญหาปริมาณนามธรรมเพื่อน ามาใช้หา
มุมมองที่แตกต่างกัน   การต้ังค่าแบบจ าลองทางคณิตศาสตร์  การแปลผล  การตรวจสอบรูปแบบและ
กระบวนการทั้งหมด 

       ระดับที่ 3: สะท้อนภาพในการสร้างแบบจ าลอง (Meta-reflection on modelling)  
ลักษณะเฉพาะของระดับนี้ประกอบด้วย การวิเคราะห์การสร้างแบบจ าลอง  เกณฑ์ที่จะอธิบาย
ลักษณะของการประเมินผลรูปแบบเพื่อสะท้อนให้เห็นถึงสาเหตุของการสร้างแบบจ าลองและเพื่อ
สะท้อนให้เห็นถึงการประยุกต์ใช้คณิตศาสตร์ 

      สรุปได้ว่ารูปแบบสมรรถนะด้านการสร้างตัวแบบนี้ส่วนใหญ่จะเน้นท่ีความสามารถในการ
สร้างแบบจ าลองและองค์ความรู้บนฐานการพิจารณาในทางทฤษฎีและการศึกษาเชิงประจักษ์ (เฮนนิ่ง
และ Keune 2004;Keune et al., 2004)  ในการจัดการเรียนการสอนครูควรสังเกตพฤติกรรมของ
นักเรียนและการกระท าที่นักเรียนได้ท างานเกี่ยวกับงานการสร้างแบบจ าลอง สมมติฐานทฤษฎีซึ่งเป็น
วิธีการที่จะอยู่ในระดับที่ 1  การได้รับการยอมรับและเข้าใจเพื่อให้นักเรียนจะสามารถแก้ปัญหาได้
อย่างอิสระเป็นวิธีการระดับที่สอง นอกจากนี้การสะท้อนแนวคิดในการสร้างแบบจ าลองผู้เรียนต้องมี
ความคุ้นเคยกับการสร้างแบบจ าลองและประสบการณ์การเดิม 

1.4 สมรรถนะด้านการให้เหตุผล (reasoning competency) 
1.4.1  ความหมายของสมรรถนะด้านการให้เหตุผล 

  สมรรถนะด้านการให้เหตุผล  หมายถึง  กระบวนการที่มาจากการผสมผสานความรู้ 
ทักษะและคุณลักษณะ ที่นักเรียนสามารถท าความเข้าใจในการพิสูจน์ทางคณิตศาสตร์  มีความเข้าใจ
เกี่ยวกับการคาดคะเน ทฤษฎีบทและการพิสูจน์  เข้าใจในโครงสร้างของปัญหาและสามารถแก้ปัญหา
โดยใช้กระบวนการพิสูจน์ การวิเคราะห์ และหากลยุทธ์ที่แตกต่าง จนได้ข้อสรุปที่เป็นความคิดรวบยอด
ที่สมเหตุสมผล และขยายหลักการไปสู่ความคิดอ่ืน (PISA.2009: Niss; & Jensen. 2002: 
OECD.2009: Mikael Holmquist. 2005: Thomas Jankvist. 2010: Edith A. Graf. 2009: อริสรา   
ชมชื่น. 2550) 
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1.4.2  ประเภทของสมรรถนะด้านการให้เหตุผล 
  การให้เหตุผลเป็นพื้นฐานของการเรียนรู้และการด าเนินการทางคณิตศาสตร์ เราไม่

สามารถด าเนินการทางคณิตศาสตร์โดยปราศจากการใช้การให้เหตุผล ซึ่งการแสดงเหตุผลที่ดีมีคุณค่า
มากกว่าการที่ให้นักเรียนหาค าตอบที่ถูกต้องเพียงอย่างเดียว (NCTM. 2010) ดังนี้การพัฒนา
สมรรถนะการให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์จึงเป็นสิ่งส าคัญและจ าเป็น เพราะการให้เหตุผลจะช่วยให้
ผู้เรียนได้พัฒนาตนเองนอกเหนือไปจากการจดจ าข้อเท็จจริง กฎ และการด าเนินการ การพัฒนา
สมรรถนะการให้เหตุผลจะช่วยให้นักเรียนเห็นว่าคณิตศาสตร์เป็นเรื่องที่สามารถให้เหตุและผลได้อย่าง
เป็นระบบและมีความหมาย และสมรรถนะนี้ยังสามารถประยุกต์ใช้ในสาขาอ่ืนๆ ได้ (Baroody; & 
Coslick. 1998)  

สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี(2551: 39) ได้แบ่งประเภท 
ของการให้เหตุผลออกเป็น 3 แบบ ดังนี้ 

1. การให้เหตุผลแบบหย่ังรู้ (intuitive reasoning) การให้เหตุผลแบบหย่ังรู้ของคนเรา 
ไม่ได้เกิดขึ้นมาจากพิจารณาถึงข้อเท็จจริงหรือหลักฐานใด ๆ แต่เกิดจากการที่คนเรานั้นรู้สึกถึงได้ว่า
น่าจะเกิดเหตุการณ์ที่ตัวเองรู้สึกได้นั้น 

2. การให้เหตุผลแบบอุปนัย (inductive reasoning) การให้เหตุผลแบบอุปนัยเป็นการ 
มองหารูปแบบ และสร้างรูปทั่วไปและข้อความคาดการณ์จากการสังเกตตัวอย่างเป็นจ านวนมากแล้วน 
ามาสร้างเป็นข้อสรุป ลักษณะของการให้เหตุผลชนิดนี้มักจะเกิดในชีวิตประจ าวัน รวมถึงการสอน
คณิตศาสตร์ในชั้นเรียนด้วย ครูมักจะให้นักเรียนใช้เหตุผลประเภทนี้หาคุณสมบัติของสิ่งต่าง ๆ ที่ครู
ต้องการ 

4. การให้เหตุผลแบบนิรนัย (deductive reasoning) การให้เหตุผลแบบนิรนัยใช้เพื่อ 
แสดงความถูกต้องของการให้เหตุผลชนิดต่าง ๆ ได้เป็นอย่างดีในแง่ของการตรวจสอบข้อสรุปและสร้าง
เหตุผลสนับสนุนที่น่าเชื่อถือ ลักษณะของการให้เหตุผลชนิดนี้จะมีความเป็นทางการมากกว่าแบบ
อุปนัย การพัฒนาให้ผู้เรียนมีความสามารถในการให้เหตุผลแบบนิรนัยจะน าไปสู่การพิสูจน์ทาง
คณิตศาสตร์ที่ดีได้ 
         ซึ่งสอดคล้องกับ อายแซค วอยซ์เบิร์กและเบิร์น (Eysenck, Wurzburg and Berne. 
1972) ที่ได้แบ่งการให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์เป็น 2 วิธี คือ การให้เหตุผลแบบนิรนัยและการให้เหตุผล
แบบอุปนัย ดังนี้ 

1. การให้เหตุผลแบบนิรนัย (deductive reasoning) เป็นความสามารถในการหา
เหตุผลจากหลักใหญ่ไปหาหลักย่อย กล่าวคือเป็นการน าเอาความรู้เดิมที่เป็นส่วนใหญ่มาเป็นข้ออ้างอิง 
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จากนั้นพิจารณาความสัมพันธ์ หรือความสอดคล้องเพื่อสรุปเป็นความรู้ใหม่ที่เป็นส่วนย่อยซึ่งเป็น
ผลสรุปท่ีสมเหตุสมผล 

2. การให้เหตุผลแบบอุปนัย (inductive reasoning) คือความสามารถในการหา
เหตุผลจากหลักย่อยไปหาหลักใหญ่ หรือจากข้อเท็จจริงย่อยๆ แล้วหากฎหรือเกณฑ์ทั่วไปในการรวม
ส่วนย่อยๆ เหล่านั้นเข้าด้วยกัน 
                      อูบัซ  (Ubuz. 2007) ได้จ าแนกประเภทสมรรถนะการให้เหตุผลแบบอุปนัยไว้ 6 ประเภท 
ดังนี้ 

1.  การจัดหมวดหมู่  เป็นการวัดความสามารถในด้านการจ าแนก แยกแยะสิ่งของ
เป็นประเภทต่างๆ ได้อย่างถูกต้องเหมาะสม โดยยึดโครงสร้าง หน้าที่ รูปร่าง สมบัติเฉพาะ ฯลฯ เป็น
หลักในการเปรียบเทียบกับกลุ่มนั้น ๆ ประกอบด้วย 

1.1 รูปแบบค าถามที่เข้าพวก โดยโจทย์จะก าหนดค ามาให้ชุดหนึ่งซึ่งเป็นพวก
เดียวกัน แล้วให้เลือกค าที่อยู่ในพวกเดียวกันกับค าที่ก าหนดให้ 

ตัวอย่าง    เสือ     สิงโต    แมว    ...................... 
ก    กระต่าย  ข  งู  ค  หนู  ง  วัว 

1.2 รูปแบบค าถามที่ไม่เข้าพวก  โดยโจทย์ก าหนดค ามาให้ชุดหนึ่ง ซึ่งจะมีค าที่
แตกต่างออกไปจากค าอ่ืนๆ  หรือไม่เข้าพวกกับข้ออ่ืนๆ โจทย์จะให้หาค าที่ไม่อยู่ในประเภทเดียวกัน
หรือไม่เข้าพวก 

ตัวอย่าง  ค าในข้อใดไม่เข้าพวกกับค าที่ก าหนดให้ 
ก   ดินสอ  ข  ปากกา ค  โรงเรียน ง  ยางลบ 
2. การอุปมาอุปไมย (Analogy) เป็นการวัดความสามารถด้านการวิเคราะห์

ความสัมพันธ์ ซึ่งจะต้องวิเคราะห์ค าถามและหาความสัมพันธ์ระหว่างสิ่งของ และเรื่องราวต่างๆ แล้ว
ขยายหลักการนั้นออกสู่สิ่งอ่ืนหรือสถานการณ์อ่ืนที่มีความสัมพันธ์ลักษณะเดียวกับของเดิม อาจเป็น
โครงสร้างหรือลักษณะต่างๆที่สัมพันธ์กัน โดยรูปแบบค าถาม โจทย์จะก าหนดค าหรือภาพมาให้คู่หนึ่ง 
ค าหรือภาพที่ก าหนดให้นั้นจะสัมพันธ์กันในทางใดทางหนึ่ง แล้วหาค าตอบหรือภาพที่สัมพันธ์กับค าหรือ
ภาพที่ก าหนด 

ตัวอย่าง       จังหวัด  :    อ าเภอ    ,     แม่น้ า  : …………………. 
ก    ทะเล  ข  คลอง ค   มหาสมุทร  ง  ทะเลสาบ 
3. การล าดับตัวเลข  (number series) เป็นการวัดความสามารถในการเข้าใจและ

เห็นความสัมพันธ์ระหว่างจ านวน หรือปริมาณมาก  น้อย  รูปแบบของค าถาม  โจทย์จะก าหนดตัวเลข
มาให้ชุดหนึ่ง แล้วให้สังเกตตัวเลขชุดนั้น 
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ตัวอย่าง    2 , 4 , 6 , 8 10 , …………………. 
ก 11  ข  12  ค  13   ง   14 
4. การล าดับตัวอักษร (letter  series) เป็นการวัดความสามารถในการเข้าใจและ

เห็นความสัมพันธ์ระหว่างตัวอักษร  หรือล าดับก่อนหลังของตัวอักษร  รูปแบบของค าถาม   โจทย์จะ
ก าหนดตัวอักษรมาให้เหมือนกับการล าดับตัวเลข แล้วให้สังเกตตัวอักษรชุดนั้นว่าแต่ละตัวเปลี่ยนแปลง
ไปด้วยกฎใด แล้วหาตัวอักษรถัดไป 

ตัวอย่าง   Z  A  Y  B  X  C  W  D …………… 
ก V  ข      E  ค    U   ง   F 
5. การจัดกลุ่มตัวอักษร (letter  grouping)  เป็นการวัดความสามารถในการจัดกลุ่ม

ตัวอักษร ว่าในกลุ่มตัวอักษรที่ให้มานั้นมีความสัมพันธ์กันอย่างไร  รูปแบบของค าถาม โจทย์จะก าหนด
ตัวอักษรมาให้ 4 กลุ่ม ซึ่งจะมีอยู่ 3 กลุ่ม ที่มีความสัมพันธ์เหมือนกัน และจะมีอยู่กลุ่มตัวอักษรหนึ่งที่
แตกต่างออกไป ไม่เข้าพวกกับกลุ่มอื่น 

ตัวอย่าง  ตัวอักษรกลุ่มใดต่างจากกลุ่มที่ก าหนดให้ 
ก กกงจ ข    กมวก  ค   สกกบ  ง  กจขง 
6. การสรุปรวม (generalization)  เป็นการวัดความสามารถของการสรุปรวมเมื่อมี

ข้อมูลหลายๆ ข้อมูล หรือมีปรากฏการณ์เหมือนๆกัน  แต่มีข้อมูลหนึ่งที่แตกต่างออกไป สรุปได้ว่า
สิ่งแวดล้อมที่เกิดก่อนปรากฏการณ์ที่แตกต่างไปนั้น เป็นสาเหตุท าให้เกิดปรากฏการณ์ที่ตามมาต่าง
ออกไป   

1.4.3 แนวทางการพัฒนาสมรรถนะด้านการให้เหตุผล 
สมรรถนะด้านการให้เหตุผลมีวัตถุประสงค์เพื่อให้นักเรียนสามารถใช้เหตุผลในการ

สืบเสาะคาดคะเน พัฒนาและประเมินข้อโต้แย้งทางคณิตศาสตร์ รวมทั้งเลือกและใช้วิธีการให้เหตุผล
และการพิสูจน์ได้หลากหลาย โดยแนวการจัดการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาสมรรถนะด้านการให้เหตุผล
มีดังนี้ 

อริสรา  ชมชื่น (2550: 65-66) กล่าวว่าแนวการพัฒนาสมรรถนะด้านการให้เหตุผลที่
ส าคัญมี 2 วิธีคือ 

1.  การจัดการเรียนการสอนการให้เหตุผลแบบอุปนัย (inductive reasoning) เป็น
วิธีการที่ให้นักเรียนได้พิจารณาข้อมูลที่เป็นจริงจากส่วนย่อยที่เกิดขึ้นซ้ าๆกัน ภายใต้เงื่อนไขหรือ
สถานการณ์แบบหนึ่ง ไปสู่ข้อสรุปหรือความจริงทั่วไป หรือการสังเกตจากตัวอย่างหลายๆตัวอย่าง แล้ว
ใช้เหตุผลสรุปความสัมพันธ์ในรูปทั่วไป 
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2. จัดการเรียนการสอนการให้เหตุผลแบบนิรนัย (deductive reasoning) เป็นการน า
กฎ บทนิยาม สัจพจน์ ทฤษฎีหรือข้อตกลงที่เป็นที่ยอมรับว่าเป็นจริงเพื่อหาเหตุผลน าไปสู่ข้อสรุป
เรื่องราวหนึ่งๆ ที่มีเงื่อนไขสอดคล้องกับ กฎ บทนิยาม สัจพจน์ ทฤษฎีหรือข้อตกลงนั้นๆ เช่น ก าลังสอง
ของความยาวด้านตรงข้ามมุมฉากของรูปสามเหลี่ยมเท่ากับ ผลบวกของก าลังสองของความยาวด้าน
ประกอบมุมฉาก ( a2  +  b2   =   c2  ) ดังนั้นจึงสรุปได้ว่ารูปสามเหลี่ยมที่มีความยาวด้านประกอบมุม
ฉากเป็น 5 หน่วย 12 หน่วย จะมีความยาวด้านตรงข้ามมุมฉากเป็น  52 + 122   =  25 + 144  = 169  
=  132    ตอบ  13  หน่วย 

นอกจากนี้ บารูดีและคอสลิค (Baroody; & Coslick. 1998) ได้กล่าวว่าการสอนเพื่อ
พัฒนาสมรรถนะการให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์ควรมีลักษณะดังนี้ 

1.  การให้เหตุผลควรบูรณาการอยู่ในการเรียนการสอนคณิตศาสตร์ทุกระดับชั้น  
นักเรียนควรได้รับการส่งเสริมให้ใช้การให้เหตุผลแบบหยั่งรู้และแบบอุปนัยเพื่อคาดการณ์ และการใช้
เหตุผลแบบนิรนัยง่ายๆ เช่น การให้เหตุผลโดยใช้ข้อความ  “ถ้า.......แล้ว”  เป็นต้น 

2.  ช่วยให้นักเรียนเห็นว่ามีรูปแบบที่แตกต่างกันมากมาย ทั้งกฎเกณฑ์ใน
สถานการณ์ต่างๆ สิ่งของ และจ านวน 

3.  ใช้กิจกรรมที่มีการจ าแนกที่ชัดเจน 
4.  ส่งเสริมให้นักเรียนประเมินการ คาดการณ์และใช้การนิรนัยอย่างไม่เป็นแบบ

แผน 
สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (2551) ได้เสนอแนวทางการ

จัดการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาสมรรถนะด้านการให้เหตุผลว่าควรค านึงถึงสิ่งต่อไปนี้ 
1.  ให้นักเรียนเรียนรู้อย่างมีเหตุผล 
2.  ให้นักเรียนฝึกคิดอย่างมีเหตุผล 
3.  ให้นักเรียนฝึกเป็นผู้ให้เหตุผล 
4.  ให้นักเรียนฝึกเขียนอธิบายสิ่งที่นักเรียนท าเพื่อหาค าตอบ 
5.  ให้นักเรียนฝึกให้เหตุผลในการอธิบายหรืออภิปราย 
6.  ให้นักเรียนได้คิดวิเคราะห์ ประเมินการให้เหตุผลของผู้อ่ืน 
7.  ให้นักเรียนได้รู้จักใช้เหตุผลเป็นเครื่องมือในการตรวจสอบหรือพิจารณาความ

ถูกต้อง 
8.  ให้นักเรียนได้อาศัยการให้เหตุผลประกอบการตัดสินใจและสรุปผล 
 



66 

นอกจากนี้ สสวท.(2551) ยังได้เสนอพฤติกรรรมที่แสดงออกถึงการใช้สมรรถนะการให้
เหตุผล สรุปได้ดังนี้ 

1. เลือกและใช้วิธีการให้เหตุผลและวิธีการพิสูจน์ชนิดต่างๆ ได้หลากหลาย 
2. พัฒนาและประเมินการอ้างเหตุผลและการพิสูจน์ทางคณิตศาสตร์ 
3. เลือกใช้ความรู้เพื่อจัดล าดับขั้นตอนของการให้เหตุผลและลงข้อสรุป 
4. อ้างอิงความรู้ ข้อมูลหรือข้อเท็จจริง หรือสร้างแผนภาพ 
5. ตรวจสอบความถูกต้องและความสมเหตุสมผลของการให้เหตุผล 
6. สร้างและตรวจสอบข้อความคาดคะเนทางคณิตศาสตร์ได้ 
7. การวิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างข้อมูลต่างๆ การจัดหมวดหมู่ สรุปรวมข้อมูลที่

มีลักษณะเหมือนหรือต่างกันได้ 
สรุปได้ว่าแนวทางการพัฒนาสมรรถนะด้านการให้เหตุผลควรจัดการเรียนการสอนให้

สอดคล้องกับลักษณะเนื้อหา เน้นการสอนโดยใช้การให้เหตุผลแบบอุปนัยและนิรนัย   โดยค านึงถึง
องค์ประกอบและมาตรฐานที่ต้องการให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้เป็นส าคัญ 
          1.5 สมรรถนะด้านสัญลักษณ์และการกระท าตามแบบ (symbols and formalisms 
competency)   

     1.5.1  ความหมายของสมรรถนะด้านสัญลักษณ์และการกระท าตามแบบ 
          สมรรถนะด้านสัญลักษณ์และการกระท าตามแบบ หมายถึง กระบวนการที่มาจากการ

ผสมผสานความรู้ ทักษะและคุณลักษณะ ที่นักเรียนสามารถน ามาใช้ในการแปลความจากภาษา
ธรรมดาไปเป็นสัญลักษณ์/ภาษาคณิตศาสตร์โดยใช้รูปแบบของสัญลักษณ์ที่ถูกต้อง  โดยสามารถสร้าง
ประโยคหรือพจน์ที่มีสัญลักษณ์และสูตร เพื่อใช้ในการหาตัวแปร  ในการแก้สมการ และการค านวณ ( 
PISA.2009: Niss; & Jensen. 2002: OECD.2009: Mikael Holmquist. 2005: Thomas Jankvist. 
2010: Edith A. Graf. 2009: อริสรา  ชมชื่น. 2550) 

1.5.2  ความส าคัญของสมรรถนะด้านสัญลักษณ์และการกระท าตามแบบ 
 ลักษณะการพัฒนาทางด้านแนวคิดทางคณิตศาสตร์ก็มีรูปแบบมาจากการเรียนรู้ทาง

ภาษามนุษย์ต่างกันตรงที่ภาษาของมนุษย์นั้นเป็นภาษาการถ่ายทอดความรู้สึกในรูปแบบทั่วไป แต่
ภาษาทางคณิตศาสตร์เป็นการก าหนดภาษาขึ้นมา  ซึ่งภาษาทางคณิตศาสตร์เป็นการก าหนดขึ้นมา
เพื่อใช้พิจารณาลักษณะที่เป็นเหตุและผลหรือการกระท าที่เป็นเหตุ และผลต่อกันมีรูปแบบหรือ
โครงสร้างความเป็นเหตุเป็นผล  ในการใช้สัญลักษณ์แทนภาษาคณิตศาสตร์ เกิดจากการที่นัก
คณิตศาสตร์ได้พยายามที่จะอธิบายสิ่งต่าง ๆ ที่เขาพบเห็นและคิดค้นได้ให้ผู้อ่ืนเข้าใจเพื่อเป็นการ
ถ่ายทอดแนวคิดที่เป็นประโยชน์ซึ่งลักษณะแนวคิดต่างๆ ที่เกิดขึ้นเป็นการคิดที่มีเหตุผลในบางครั้งไม่
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สามารถที่จะสดงออกให้เป็นรูปธรรมแต่นักคณิตศาสตร์ก็ได้พยายามเรียนแบบภาษาของคนเราจึงได้
พยายามที่จะแสดงออกให้เข้าใจ ในความคิดของเขาด้วยการใช้สัญลักษณ์ต่าง ๆ มาแทนค าพูด ซึ่ง
ลักษณะส าคัญของสมรรถนะด้านสัญลักษณ์และการกระท าตามแบบ มีดังนี้ 

นีซและฮอจการ์ด  (Niss; & Hojgaard. 2011: 110) ได้ก าหนดลักษณะส าคัญของ
สมรรถนะด้านสัญลักษณ์และการกระท าตามแบบ มีดังนี้ 

1. สามารถที่จะแปลความกลับไปมาระหว่างภาษาหรือสัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร์
และภาษาทั่วไป 

2. ความสามารถในการใช้ประโยชน์จากสัญลักษณ์และสูตรต่างๆ 
3. ความสามารถในการเข้าใจอย่างลึกซึ้งถึงกฎ และทฤษฎีต่างๆทางคณิตศาสตร์ 

       1.5.3 แนวทางการพัฒนาสมรรถนะด้านสัญลักษณ์และการกระท าตามแบบ 
นีซและฮอจการ์ด  (Niss; & Hojgaard 2011: 110-113)  ได้กล่าวถึงการน าสมรรถนะ

ด้านสัญลักษณ์และการกระท าตามแบบ ไปใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ดังนี้ 
1.  ครูควรให้นักเรียนอธิบายรายละเอียดของข้อมูลโดยใช้ภาพประกอบหรือการ

ยกตัวอย่างที่เป็นรูปธรรม โดยครูอาจสร้างสถานการณ์ขึ้นมาแล้วให้นักเรียนแก้ปัญหาโดยใช้
สัญลักษณ์และรูปแบบทางคณิตศาสตร์ 

2.  ครูควรฝึกให้นักเรียนแปลความสลับไปมาอย่างคล่องแคล่วระหว่างภาษาหรือ
สัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร์ไปเป็นประโยคหรือข้อความที่ช่วยให้แก้ปัญหาได้ง่ายขึ้น  

3.  ครูฝึกให้นักเรียนสามารถท าความเข้าใจในตัวเอง เมื่อต้องแปลความในสิ่งที่
ยากล าบาก โดยฝึกให้นักเรียนมองภาพโดยรวมหรือมองให้อยู่ในรูปแบบทั่วไปจะช่วยเพิ่มประสิทธิภาพ
ในการเรียนรู้คณิตศาสตร์ของนักเรียน 

4.  ครูควรเข้าใจและกระตุ้น โดยให้เน้นให้นักเรียนมีความคิดสร้างสรรค์ในการใช้
สัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร์ให้เหมาะสม 

5.  สิ่งส าคัญคือครูจะต้องมีความรู้อย่างลึกซึ้งถึงกฎ และระบบของคณิตศาสตร์ เพื่อ
สามารถถ่ายทอดความรู้นั้นให้นักเรียนมีมโนทัศน์ทางคณิตศาสตร์ที่ถูกต้องและสามารถน าไปปรับใช้
เมื่อต้องแปลงเป็นสัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร์ 

ตัวอย่าง เช่น  ครูควรเน้นให้นักเรียนสังเกตเงื่อนไขของสัญลักษณ์ต่างๆทาง
คณิตศาสตร์ให้ถูกต้อง เพื่อความเข้าใจที่ถูกต้องและไม่คลาดเคลื่อน  
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1)       435435   
2)    432   ไม่เท่ากับ 2 ยกก าลังของ 34     แต่จะเท่ากับ  212    

ซึ่งสามารถน ามาเขียนในรูปทั่วไปได้ดังนี้   zz yy xx   
3)     22 bababa    หมายถึงผลคูณระหว่างผลบวกของสองจ านวน และ

ผลต่างของสองจ านวน มีค่าเท่ากับ  ผลต่างระหว่าง จ านวนแรกยกก าลังสอง และจ านวนที่สองยก
ก าลังสอง  ซึ่งสามารถพิสูจน์ได้โดยการพิสูจน์ทางคณิตศาสตร์ 

1.6  สมรรถนะด้านการใช้ตัวแสดงแทนสถานการณ์ (representation competency) 
                  1.6.1  ความหมายของสมรรถนะด้านการใช้ตัวแสดงแทนสถานการณ์ 

               สมรรถนะด้านการใช้ตัวแสดงแทนสถานการณ์ หมายถึง กระบวนการที่มาจากการ
ผสมผสานความรู้ ทักษะและคุณลักษณะ ที่สามารถใช้การแปลความ การตีความ และ การจ าแนก 
ระหว่าง การใช้สัญลักษณ์แทนส าหรับเรื่องราว ปรากฏการณ์  ปัญหา  หรือสถานการณ์ทาง
คณิตศาสตร์ (รวมถึง สัญลักษณ์  พีชคณิต ภาพ  เรขาคณิต  ข้อมูลรูปภาพ สิ่งที่เกี่ยวกับแผนผัง ตาราง 
หรือสัญลักษณ์แทนวัตถุ) และสามารถแสดงเครื่องหมายแทน (Representation) ให้สอดคล้องกับ
สถานการณ์และจุดประสงค์  (ศึกษาธิการ. 2552: PISA.2009: Niss; & Jensen. 2002: OECD.2009: 
Mikael Holmquist. 2005: Thomas Jankvist. 2010: Edith A. Graf. 2009: อริสรา  ชมชื่น. 2550) 

 1.6.2  ความส าคัญของสมรรถนะด้านการใช้ตัวแสดงแทนสถานการณ์ 
สมรรถนะด้านการใช้ตัวแสดงแทนสถานการณ์เป็นภาษาทางคณิตศาสตร์ที่ช่วย

อธิบายความคิดและแปลความหมาย รวมทั้งยังท าให้เข้าใจถึงปัญหาหรืออุปสรรคที่เกิดขึ้นกับนักเรียน 
มีรายละเอียดดังนี้ 

โกลดิน (Goldin. 2001:  อ้างอิงจาก  NCTM. 2001) กล่าวถึง การใช้ตัวแสดง
แทนสถานการณท์างคณิตศาสตร์ว่าไม่สามารถท าความเข้าใจแบบแยกส่วนได้ ความส าคัญของระบบ
ต่าง ๆ ในสมรรถนะด้านการใช้ตัวแสดงแทนสถานการณ์และการเรียนรู้คณิตศาสตร์มีโครงสร้างในที่
แตกต่างกัน รายละเอียดดังนี้ 

1. การใช้ตัวแสดงแทนภายนอก (External Representation) เป็นการอธิบายสิ่ง  
ต่าง ๆโดยใช้ค าพูด รูปภาพหรืออาจใช้เพื่อแทนบางสิ่งที่มีความเป็นนามธรรม สังเกตได้จากการใช้ตัว
แสดงแทนสามารถแสดงแทนสิ่งอ่ืน ๆ ได้อีกไม่จ าเพาะเพียงสิ่งใดสิ่งหนึ่งเท่านั้น ตัวแสดงแทนเป็นสิ่งที่
สามารถสร้างขึ้นมาได้ สามารถชี้ให้เห็นถึงตัวแสดงแทนได้ในชั้นเรียนและกล่าวถึงหรืออภิปราย
ความหมาย ความสัมพันธ์ของการแสดงแทนโดยการอธิบายสิ่งต่าง ๆ ด้วยค าพูด (Depiction)   
การเข้ารหัส (Encoding) หรือกระบวนการท าให้เป็นสัญลักษณ์ (Symbolization) 
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2. การใช้ตัวแสดงแทนภายใน (Internal Representation) บางครั้งเรียกว่า  
การแสดงแทนทางสมองหรือทางจิต การใช้ตัวแสดงแทนภายในมีผลต่อความเข้าใจและการหยั่งรู้ทาง
คณิตศาสตร์การแสดงแทนในเชิงสัญลักษณ์ที่เป็นทางการบางครั้งก็เกิดขึ้นภายในใจ เช่น การคิดเลข
ในใจ  การด าเนินการทางคณิตศาสตร์ ส าหรับการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์นักเรียนใช้ตัวแสดงแทน
ในลักษณะที่คล้ายกับการคิดเลขในใจ ซึ่งบางครั้งการที่นักเรียนใช้ยุทธวิธีดังกล่าวได้อย่างมี
ประสิทธิภาพแต่ไม่สามารถบอกได้ว่าท าการแก้ปัญหานั้นได้อย่างไร ไม่สามารถสังเกตตัวแสดงแทน
ภายในของแต่ละคนได้โดยตรงแต่สามารถสร้างข้อสรุปเกี่ยวกับการใช้ตัวแสดงแทนภายในของนักเรียน
ได้ บนพื้นฐานของการมีปฏิสัมพันธ์ การสนทนาหรือผลการใช้ตัวแสดงแทนภายนอกของนักเรียน การ
ใช้ตัวแสดงแทนภายในที่สอดคล้องและมีความเกี่ยวข้องกันในเชิงปฏิสัมพันธ์กับการใช้ตัวแสดงแทน
ภายนอกจะสามารถสร้างระบบคณิตศาสตร์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

นอกจากนี้ไฮเบริ์ด (Hiebert. 1990) ได้กล่าวถึง การใช้ตัวแสดงแทนภายนอกว่า
เป็นการสื่อสารแนวคิดหรือความเข้าใจทางคณิตศาสตร์ เพื่อให้คนอ่ืนรับรู้ การสื่อสารนั้นผ่านรูปแบบ
การแสดงแทน 5 รูปแบบ คือ 

1. การแสดงแทนในรูปแบบของการพูดหรือข้อความ 
2. การแสดงแทนโดยใช้สื่อรูปธรรม 
3. การแสดงแทนเป็นรูปภาพหรือกราฟ 
4. การแสดงแทนในรูปสถานการณ์ในชีวิตจริง (Real – life situations) 
5. การแสดงแทนในรูปสัญลักษณ์ (Written symbols) 
แลช  (Lesh. 1979) กล่าวว่า นักเรียนจะมีการสื่อสารทางคณิตศาสตร์ เมื่อได้รับ

โอกาสในการใช้ตัวแสดงแทนความคิดรอบยอดด้วยวิธีการที่แตกต่างกันและอภิปรายว่าวิธีการแสดง
แทนที่แตกต่างกันนั้น สะท้อนให้เห็นถึงความคิดรวบยอด  ถ้านักเรียนมีความสามารถในการใช้ตัว
แสดงแทนแนวคิดทางคณิตศาสตร์ด้วยวิธีการที่หลากหลายและเชื่อมโยงระหว่างวิธีการใช้ตัวแสดง
แทนท่ีแตกต่างกันได้  ซึ่งวิธีการใช้ตัวแสดงแทนทางคณิตศาสตร์ ประกอบไปด้วย 5 วิธี ดังนี้ 

1. การใช้อุปกรณ์ (Manipulatives) เป็นการสะท้อนความเข้าใจและความคิดเห็น 
ทางคณิตศาสตร์โดยผ่านวัตถุเชิงกายภาพ (Physical Materials) เช่น กระดานตะปู ลูกบาศก์ แท่งสี 
เป็นต้น การใช้ตัวแสดงแทนโดยใช้อุปกรณ์ของนักเรียน ช่วยให้ครูเข้าใจระดับพัฒนาการของนักเรียน
การใช้ ตัวแสดงแทนด้วยวิธีการนี้อาจสะท้อนให้เห็นถึงแนวคิดของนักเรียน ซึ่ งจ าเป็นต้องมี
ประสบการณ์เชิงนามธรรมเพื่อการเรียนคณิตศาสตร์ 

2. รูปภาพ (Pictures) เป็นการน ารูปภาพมาช่วยในการสะท้อนแนวคิด ความ
เข้าใจทางคณิตศาสตร์ และช่วยกระตุ้นให้นักเรียนได้อธิบายแนวคิดเกี่ยวกับคณิตศาสตร์ 
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3. สัญลักษณ์ทางการเขียน (Written Symbols) เป็นการสะท้อนแนวคิดและ
ความเข้าใจทางคณิตศาสตร์โดยการเขียนสัญลักษณ์บางอย่าง เช่น การเขียนหรืออธิบายวิธีการ
แก้ปัญหาของนักเรียน การเขียนเกี่ยวกับความคิดรวบยอดทางคณิตศาสตร์และช่วยให้เห็นแนวคิด
เกี่ยวกับคณิตศาสตร์ของนักเรียนชัดเจนยิ่งขึ้น 

4. สัญลักษณ์ทางการพูด (Verbal Symbols) เป็นการสื่อความรู้ ความเข้าใจ
เกี่ยวกับคณิตศาสตร์โดยใช้การพูด การฟัง หรือการอ่านเกี่ยวกับความคิดรอบยอดทางคณิตศาสตร์ 
เช่น  การพูดอธิบายวิธีการที่สมาชิกในกลุ่มใช้เพื่อหาค าตอบของปัญหา เป็นต้น การใช้ตัวแสดงแทน
โดยวิธีนีจ้ะช่วยให้นักเรียนมีแนวคิดเกี่ยวกับคณิตศาสตร์ที่ชัดเจนยิ่งขึ้น 

5. บริบทในชีวิตประจ าวัน (Real – Life Context) เป็นแนวคิดทางคณิตศาสตร์ที่ 
ฝังตัวอยู่ในบริบทที่คุ้นเคย ซึ่งก่อให้เกิดประสบการณ์ทางคณิตศาสตร์ที่ไม่เป็นทางการของนักเรียน 

วิธีการใช้ตัวแสดงแทนทางคณิตศาสตร์ทั้ง 5 วิธีดังกล่าวจะมีการเชื่อมโยงระหว่าง
วิธีที่แตกต่างกัน สามารถน ามาเป็นกรอบการประเมินกระบวนการใช้ตัวแสดงแทนทางคณิตศาสตร์ของ
นักเรียนและน ามาใช้เป็นแนวทางในการสอนได้อีกด้วย ซึ่งครูจะค้นพบความเข้าใจในเชิงลึก จากการ
อ่านสิ่งที่นักเรียนเขียนและตรวจสอบระดับของความเข้าใจของนักเรียนด้วยการฟังสิ่งที่นักเรียนพูด 
สามารถประเมินการปฏิบัติของนักเรียนด้วยการจัดกิจกรรมให้ท างานเป็นกลุ่มโดยสังเกตว่านักเรียนคน
ใดแสดงแทนด้วยการใช้อุปกรณ์หรือแสดงแทนด้วยรูปภาพ เป็นต้น นอกจากนี้ครูยังมีบทบาทในการ
กระตุ้นให้นักเรียนมีโอกาสแสดงแทนแนวคิดทางคณิตศาสตร์ด้วยวิธีการที่หลากหลายเพื่อส่งเสริม
ความเข้าใจของนักเรียนอีกด้วย 

1.7 สมรรถนะด้านการสื่อสาร  (communication competency) 
1.7.1 ความหมายของสมรรถนะด้านการสื่อสาร 
สมรรถนะด้านการสื่อสาร  หมายถึง กระบวนการที่มาจากการผสมผสานความรู้ 

ทักษะและคุณลักษณะ ที่นักเรียนสามารถใช้ความรู้บนพื้นฐานของการด าเนินการและการน าเสนอทาง
คณิตศาสตร์  สามารถสื่อสารข้อความโดยใช้ภาษาทางคณิตศาสตร์ เพื่ออธิบายแนวคิดหรือหลักการ
ทางคณิตศาสตร์ให้ผู้อ่ืนเข้าใจอย่างมีคุณภาพ ถูกต้องแมนย าและรวดเร็ว   ด้วยการเขียน การอ่าน  
การฟัง และการพูดอย่างเหมาะสม  (ศึกษาธิการ. 2552: PISA.2009: Niss; & Jensen. 2002: 
OECD.2009: Mikael Holmquist. 2005: Thomas Jankvist. 2010: Edith A. Graf. 2009: อริสรา   
ชมชื่น. 2550) 
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1.7.2 ความส าคัญของสมรรถนะด้านการสื่อสาร 
                           ในการเรียนคณิตศาสตร์นักเรียนจะเกิดความเข้าใจเมื่อนักเรียนได้ปฏิบัติสิ่งต่างๆ 
ดังนี้ น าเสนอวิธีในการแก้ปัญหา อธิบายเหตุผลของตนเองต่อเพื่อนๆ หรือต่อครู ต้ังปัญหายากๆ หรือ
ปัญหาท่ีเกี่ยวข้องกับชีวิตประจ าวัน พร้อมทั้งอธิบายขั้นตอนการแก้ปัญหา เป็นต้น ซึ่งการปฏิบัติเหล่านี้
ต้องอาศัยการสื่อสารที่ดีทั้งสิ้น การสื่อสารช่วยให้นักเรียนได้เรียนรูมโนทัศน์ใหม่ในขณะที่ลงมือปฏิบัติ
กิจกรรมต่างๆ ทั้งการวาดภาพ การใช้สื่ออุปกรณ์ การใช้ตัวแสดงแทนต่างๆ  การเขียนและการ
สัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร์   ที่จะช่วยในการอธิบายการค านวณ ดังนี้ 

มันมีและแชปเพิร์ด (Mumme; & Shepherd.1993: 7-11) ได้อธิบายความส าคัญ
ของสมรรถนะด้านการสื่อสารทางคณิตศาสตร์ ดังนี้ 

1. การสื่อสารจะช่วยส่งเสริมในการท าความเข้าใจเนื้อหาวิชาคณิตศาสตร์ของ
นักเรียน กล่าวคือ นักเรียนสามารถแสดงออกทางความคิด การเข้าร่วมอภิปราย การฟังนักเรียนคน
อ่ืนๆ ซึ่งจะช่วยให้นักเรียนมีความเข้าใจคณิตศาสตร์ที่ลึกซึ้งขึ้น  การรับฟังความคิดของผู้ อ่ืนที่มี
ความคิดที่แตกต่างกันในสถานการณ์เดียวกัน นักเรียนจะสามารถสร้างความเข้าใจบนพื้นฐานของ
ประสบการณ์ตรงและการส่งเสริมการสร้างความรู้ที่ช่วยให้นักเรียนมีความชัดเจนในสิ่งที่นักเรียนคิด 

2.  การสื่อสารเป็นวิธีการแลกเปลี่ยนความความใจทางคณิตศาสตร์ซึ่งกันและกัน 
กล่าวคือ การให้นักเรียนได้สื่อสารโต้ตอบกันและกัน จะท าให้เกิดช่วยเหลือแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
เกิดการเรียนรู้จากเพื่อนในกลุ่มมากกว่าการเรียนรู้จากครูในห้องเรียน  เพราะในกลุ่มนักเรียนด้วยกัน
จะใช้ภาษาในระดับเดียวกันย่อมพูดกันรู้เรื่องไม่เกิดความอับอายในการซักถามเรื่องที่ตนไม่เข้าใจ  
และยังช่วยส่งเสริมให้นักเรียนที่อธิบายให้เพื่อนฟังเกิดความเข้าใจในเนื้อหาคณิตศาสตร์ที่ลึกซึ้งมาก
ขึ้น เพราะนักเรียนที่อธิบายต้องศึกษาค้นคว้าเพิ่มเติมก่อนถึงจะอธิบายให้เพื่อนฟังได้  และยังท าให้เกิด
ความภาคภูมิใจในตนเองที่มีส่วนร่วมในการช่วยเหลือเพื่อน 

3. การสื่อสารเป็นการเสริมสร้างให้นักเรียนชอบการเรียนรู้ กล่าวคือ เมื่อครูเป็นผู้
ต้ังค าถามและนักเรียนเป็นผู้ตอบโดยการพูดและเขียนในสิ่งที่นักเรียนคิด หรือนักเรียนใช้การถามตอบ
กันเองจะท าให้นักเรียนเกิดความเชื่อมั่นในความสามารถทางคณิตศาสตร์ของตนเอง การให้นักเรียน
รายงานสิ่งที่นักเรียนคิดเป็นสิ่งที่มีความส าคัญ เพราะนักเรียนต้องใช้ศักยภาพและควบคุมการเรียนรู้
ของตนเองในการศึกษาค้นคว้าเพิ่มเติม และสุดท้ายนักเรียนจะสร้างความรู้ด้วยตนเองได้ 

4. การสื่อสารเป็นการสิ่งเสริมสภาพแวดล้อมที่เหมาะสมในการเรียนรู้ คือ การ
พูดและการฟังในกลุ่มเพื่อนเป็นวิธีที่ท าให้นักเรียนลดความวิตกกังวลในการแสดงความคิดเห็น เมื่อมี
ปฏิสัมพันธ์กับเพื่อนๆ เป็นสิ่งที่น่าสนุกสนานและท าให้นักเรียนเกิดความเต็มใจในการเรียนรู้ร่วมกัน 
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5. การสื่อสารช่วยให้ครูได้หยั่งรู้ในความคิดของนักเรียน คือ ครูจะทราบสิ่งที่
นักเรียนก าลังเรียนรู้ โดยการฟังสิ่งที่นักเรียนอธิบายโดยใช้กระบวนการให้เหตุผล 

 1.7.3  แนวทางการพัฒนาสมรรถนะด้านการสื่อสาร 
เป้าหมายของการเรียนรู้สมรรถนะด้านการสื่อสารคือ เป็นวิธีการให้นักเรียนได้

ฝึกฟัง พูด อ่าน และเขียนภาพ ศัพท์ ภาษา และสัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร์ในการน าเสนอแนวคิดทาง
คณิตศาสตร์ อธิบายความสัมพันธ์  โดยครูสามารถส่งเสริมกิจกรรมการสื่อสารในห้องเรียนได้ด้วยการ
สร้างสังคมที่นักเรียนรู้สึกมีอิสระในการแสดงออกทางความคิด  ครูกระตุ้นการสื่อสารของนักเรียนด้วย
การใช้ค าถามน าแล้วให้นักเรียนอธิบายแนวคิดของตน เพื่อนๆมีส่วนร่วมในการอภิปรายแนวคิดนั้น 
โดยการอภิปรายข้อดีและข้อควรปรับปรุงของแต่ละแนวทางและร่วมกันตัดสินใจเลือกแนวทางการ
แก้ปัญหาที่ดีที่สุด ซึ่งการเรียนรู้โดยผ่านมุมมองของคนอ่ืนเป็นสิ่งที่กระตุ้นการเรียนรู้ของนักเรียน 
(อริสรา  ชมชื่น: 2550; สสวท. 2551) ดังนั้นครูควรส่งเสริมให้มีการสื่อสารในห้องเรียนให้มากขึ้น ดังนี้ 

 โรแวนและมอร์โร (Rowan; & Morrow. 1993: 9-11) ได้เสนอแนวทางการจัดการเรียน
การสอนเพื่อพัฒนาสมรรถนะการสื่อสาร ดังนี้ 

1. การใช้สื่อช่วยในการน าเสนอ แล้วให้นักเรียนพรรณนาถึงสิ่งที่พบ 
2. การใช้เนื้อหา เรื่องราวหรือสิ่งที่เกี่ยวข้องและใกล้ตัวนักเรียน เช่น การท าโครงงาน

ที่มีกิจกรรมที่ต้องสืบค้น และมีสื่อที่สิ่งเสริมให้นักเรียนได้สื่อสารกับผู้อื่นโดยตรง 
3. การใช้ค าถามโดยเฉพาะค าถามปลายเปิดจะเป็นตัวกระตุ้นให้นักเรียนได้แสดง

ความคิดและแสดงการตอบสนองออกมา เพราะค าถามปลายเปิดเป็นค าถามที่เปิดโอกาสให้นักเรียน
ได้คิดอย่างหลากหลาย และมีการคิดอย่างสร้างสรรค์ 

4. ให้โอกาสนักเรียนได้เขียนเพื่อสื่อสารแนวคิด เพื่อให้นักเรียนเห็นว่าการเขียนเป็น
ส่วนส าคัญของการด าเนินการทางคณิตศาสตร์  นักเรียนต้องเข้าใจว่าท าไมจึงต้องเขียนอธิบาย ดังนั้น
เป้าหมายของการเขียนต้องชัดเจน 

5. ใช้การเรียนแบบร่วมมือและช่วยเหลือซึ่งกันและกัน (Cooperative and 
Collaborative Group) จะเป็นการเปิดโอกาสให้นักเรียนได้ส ารวจแนวคิด อธิบายแนวคิดกันในกลุ่ม
เป็นการส่งเสริมสมรรถนะในการสื่อสาร 

6. ใช้การชี้แนะโดยตรงและโดยอ้อม (Overt and Covert Clues) การตอบสนองต่อ
ค าถามของนักเรียน  การบริหารและจัดระบบชั้นเรียน เป็นการชี้แนะให้นักเรียนได้ทราบถึงสิ่งที่
คาดหวังและมาตรฐานของการเรียนรู้ เพื่อนักเรียนจะได้แสดงแนวคิดเหล่านั้นได้อย่างไม่กังวล 
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 บุชแมน (Buschman. 1995: 325-329) ได้แนะน าแนวทางการพัฒนาสมรรถนะด้าน
การสื่อสารดังนี้ 

1.  เสนอปัญหาและค าตอบและให้นักเรียนเขียนข้อความที่เห็นด้วยหรือไม่เห็นด้วย
กับค าตอบ 

2.  เสนอปัญหาที่แก้แบบผิดๆ ให้นักเรียนแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับข้อผิดพลาดนั้น 
3.  เสนอปัญหาที่ประกอบด้วยข้อมูล และเงื่อนไขหนึ่งของปัญหาให้นักเรียนเขียน

ปัญหาใหม่และมีข้อมูลและเงื่อนไขไม่แตกต่างจากปัญหาเดิม  แล้วให้นักเรียนแก้ปัญหาทั้งสองข้อ 
4.  เสนอปัญหาและวิธีแก้ปัญหาบางส่วน แล้วให้นักเรียนหาทางแก้ปัญหาต่อให้

ส าเร็จ และให้นักเรียนคิดหาวิธีแก้ปัญหาแบบใหม่ และอธิบายวิธีแก้ปัญหานั้น 
5.  เสนอปัญหาให้นักเรียน แล้วให้นักเรียนอธิบายวิธีแก้ปัญหาสั้นๆ 
6.  เสนอปัญหาในชีวิตจริงที่ไม่มีตัวเลขแก่นักเรียน แล้วให้นักเรียนประมาณตัวเลข

และหาค าตอบนั้น 
7.  เสนอกราฟหรือตารางให้นักเรียน แล้วให้นักเรียนน าเสนอข้อมูลจากกราฟหรือ

ตารางนั้น 
8.  เสนอปัญหาปลายเปิด แล้วให้นักเรียนค้นหาข้อมูลที่จ าเป็นในการแก้ปัญหา 

           สสวท. (2551) ได้อธิบายความสามารถในการแสดงออกตามสมรรถนะการสื่อสาร
ทางคณิตศาสตร์ ที่จะน ามาประเมินการเรียนรู้ไว้ดังนี้ 

1. เลือกรูปแบบของการสื่อสาร  การสื่อความหมายและน าเสนอด้วยวิธีการที่ 
เหมาะสม 

2.  ใช้ข้อความ ศัพท์ สูตร สมการ หรือแผนภูมิที่เป็นสากล 
3. บันทึกผลงานในทุกขั้นตอนอย่างสมเหตุสมผล 
4.  สรุปสาระส าคัญที่ได้จากการค้นคว้าหาความรู้จากแหล่งการเรียนรู้ 
5.  เสนอความคิดเห็นที่เหมาะสมกับปัญหา 

จากแนวทางการพัฒนาสมรรถนะด้านการสื่อสาร ดังที่กล่าวมา สรุปได้ว่า การจัดกิจกรรม
เพื่อให้เกิดสมรรถนะการสื่อสารนั้นควรให้สื่อหรือสถานการณ์ที่ใกล้ตัวนักเรียน ให้นักเรียนมีโอกาสใน
การแสดงความคิดเห็นหรือแสดงออกด้วยวิธีการที่หลากหลาย เช่น การต้ังค าถาม การพูดคุยอภิปราย 
การเขียนแสดงความคิดเห็นหรือการน าเสนองาน ทั้งเป็นกลุ่มย่อยหรือหน้าชั้นเรียน โดยมีครูเป็นผู้
ชี้แนะแนวทาง 
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1.8  สมรรถนะด้านการใช้ตัวช่วยและเครื่องมือ (aids and tools competency) 
1.8.1  ความหมายของสมรรถนะด้านการใช้ตัวช่วยและเครื่องมือ 

สมรรถนะด้านการใช้ตัวช่วยและเครื่องมือ หมายถึง กระบวนการที่มาจากการ
ผสมผสานความรู้ ทักษะและคุณลักษณะ ให้นักเรียนสามารถเลือกและใช้วัสดุ อุปกรณ์และเครื่องมือ
(รวมทั้งเครื่องมือภาคเทคโนโลยีสารสนเทศ) น าคุณสมบัติที่หลากหลายของเครื่องมือทางคณิตศาสตร์
เพื่อลงลึกไปสู่ความเป็นไปได้และข้อจ ากัดที่แตกต่างของเนื้อหา เพื่อช่วยในการพัฒนาตนเองในด้าน
การเรียนรู้ ทางคณิตศาสตร์อย่างสร้างสรรค์ ถูกต้อง และเหมาะสม  (ศึกษาธิการ. 2552: PISA.2009: 
Niss and Jensen. 2002: OECD.2009: Mikael Holmquist. 2005: Thomas Jankvist. 2010: Edith 
A. Graf. 2009: อริสรา  ชมชื่น. 2550) 

 1.8.2  การพัฒนาสมรรถนะด้านการใช้ตัวช่วยและเครื่องมือ 
ในการจัดการเรียนการสอนคณิตศาสตร์นั้นมีการน าวัสดุ อุปกรณ์และเครื่องมือ

รวมทั้งเทคโนโลยีสารสนเทศได้ถูกน ามาใช้ในการเรียนการสอนในหลายรูปแบบ ได้แก่ การใช้บทเรียน
คอมพิวเตอร์ช่วยสอน (Computer Assisted Instruction หรือ CAI) คอมพิวเตอร์ช่วยจัดการเรียนการ
สอน (Computer Managed Instruction) มัลติมีเดีย (Multimedia) และ IT Campus เป็นต้น  

ทักษิณา เครือหงส์ (2551) ได้กล่าวถึงการน าเทคโนโลยีมาใช้ประกอบการเรียน
การสอนในปัจจุบันมีหลากหลาย ดังนี้ 

1.  บทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน (Computer Assisted Instructionหรือ 
CAI) หมายถึง บทเรียนที่ได้จัดกระท าไว้อย่างเป็นระบบเพื่อใช้กับคอมพิวเตอร์ โดยการน าเสนอเนื้อหา
ที่ต้องการสอนกับผู้เรียนและเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้มีปฏิสัมพันธ์ (Interaction) กับคอมพิวเตอร์
โดยตรงตามความสามารถ องค์ประกอบของ CAI คือ เป็นการเรียนโดยใช้เครื่องคอมพิวเตอร์ บทเรียน
ได้ถูกสร้างเตรียมไว้ก่อนมีการเรียนเกิดขึ้น ผู้เรียนมีปฏิสัมพันธ์กับบทเรียนผ่านเครื่องคอมพิวเตอร์ และ
ยึดหลักความแตกต่างระหว่างบุคคล 

2.   มัลติมีเดีย (Multimedia) หมายถึง การใช้คอมพิวเตอร์ร่วมกับโปรแกรม
ซอฟต์แวร์ในการสื่อความหมายโดยการผสมผสานสื่อหลายชนิด เช่น ข้อความ (Text) กราฟิก 
(Graphic)ภาพเคลื่อนไหว (Animation) เสียง (Sound) และวีดิทัศน์ (Video) เป็นต้น  

3.  มัลติมีเดียปฏิสัมพันธ์ (Interactive Multimedia)  เป็นการปฏิสัมพันธ์ของ
ผู้ใช้สามารถจะกระท าได้โดยผ่านทางแป้นพิมพ์ (Keyboard) เมาส์ (Mouse)  หรือตัวชี้ (Pointer) เป็น
ต้น การใช้มัลติมีเดียในลักษณะปฏิสัมพันธ์จะช่วยให้ผู้ใช้สามารถเรียนรู้หรือท ากิจกรรม รวมถึงดูสื่อ
ต่างๆ ด้วยตัวเองได้ สื่อต่างๆ ที่น ามารวมไว้ในมัลติมีเดีย เช่น ภาพ  เสียง   วีดิทัศน์ จะช่วยให้เกิดความ
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หลากหลายในการใช้คอมพิวเตอร์ ซึ่งเป็นเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ในแนวทางใหม่ที่ท าให้คอมพิวเตอร์มี
ความน่าสนใจหรือเร้าความสนใจ เป็นการเพิ่มความสนุกสนานในการเรียนรู้มากยิ่งขึ้น  

นอกจากน้ี นีซ (Niss. 2011) กล่าวว่าการพัฒนาการทางด้านการใช้วัสดุ อุปกรณ์ 
สื่อและเทคโนโลยีท าให้เกิดการเปลี่ยนแปลงในด้านการเรียนของผู้เรียนและด้านการสอนของผู้สอน
ด้วย โดยอนาคตเทคโนโลยีทางการเรียนการสอน (Future Technology of Instruction) มดัีงนี้ 

1) การเรียนจะเน้นพัฒนาการเป็นรายบุคคลมากขึ้น เนื่องจากมีสื่อการเรียนและ
เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้เรียนตามความต้องการ ความสนใจและความสามารถของผู้เรียนมากขึ้น 
วิธีการเรียน(Learning Styles) ของแต่ละคนขึ้นอยู่กับบุคลิกลักษณะและนิสัยของผู้เรียนซึ่งมีผลต่อการ
เรียนรู้และการตอบสนองต่อสถานการณ์ทางการเรียน 

2) การเรียนการสอนจะผ่านเครื่องช่วยสอนและผู้ช านาญเฉพาะด้านมากขึ้น การ
ผลิตซอฟต์แวร์เพื่อใช้ทางการศึกษาจะท าให้เครื่องช่วยสอนท าหน้าที่แทนครู เครื่องช่วยสอนเป็น
ผลรวมของการใช้เครื่องคอมพิวเตอร์ในการสร้างประสบการณ์การเรียนให้กับผู้เรียน และให้ผู้เรียนได้มี 
ส่วนร่วม (Instruction) สามารถโต้ตอบกับเครื่องช่วยสอนหรือสมองกล (Artificial Intelligence)ซึ่งท า
หน้าที่เสมือนครู เพื่อนนักเรียน ผู้ควบคุมและอื่นๆ 

3) ผู้เรียนจะใช้อุปกรณ์การเรียนที่เป็นผลผลิตของเทคโนโลยี การพัฒนา
เทคโนโลยีท าให้มีผู้ใช้เทคโนโลยีมากขึ้น 

4) แนวความคิดของเทคโนโลยีในรูปของสิ่งผลิตจะเป็นรูปของเทคโนโลยีทาง
ระบบแนวทางในการเรียนการสอนภายใต้เงื่อนไขต่างๆ ท าให้ผู้ เรียนได้เรียนรู้อย่างเต็มก าลัง
ความสามารถ 

5) มีการเชื่อมโยงความสามารถทางสมองของมนุษย์กับเครื่องมือทางเทคโนโลยี 
ซึ่งอาจจะมีทั้งช่วยเพิ่มพื้นที่ในการจ า ถ่ายทอดระบบการท างานของสมองผ่านเครื่องมือที่สร้างขึ้น โดย
อาจรวมไปถึงการควบคุมการท างานด้วย การพัฒนาอาจเริ่มจากผู้พิการแล้วพัฒนาไปใช้กับคนทั่วไป
ได้ในประเทศที่พัฒนาแล้วการสร้างเทคโนโลยีมีความส าคัญยิ่ง เป็นตัวก าหนดความเจริญทาง
เศรษฐกิจและความเจริญรุ่งเรืองของประเทศได้ในอนาคต 

  สรุปว่าสมรรถนะด้านการใช้ตัวช่วยและเครื่องมือนี้จะช่วยให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ได้ด้วย
ตนเองโดยไม่จ ากัดเวลา สถานที่ และจ านวนครั้ง อีกทั้งปัจจุบันความเจริญทางเทคโนโลยีสารสนเทศได้
พัฒนาการไปอย่างรวดเร็ว และมีการน าเทคโนโลยีสารสนเทศโดยเฉพาะเทคโนโลยีด้านเครือข่าย
คอมพิวเตอร์ หรืออินเทอร์เน็ตมาใช้ในการเรียนการสอน ซึ่งถือเป็นนวัตกรรมใหม่ทางการศึกษาท าให้
เทคโนโลยีอินเทอร์เน็ตได้รับการเผยแพร่เข้าสู่การศึกษาในทุกระดับ เพื่อเปิดโอกาสให้ผู้เรียน ผู้สอนได้มี
โอกาสเข้าถึงแหล่งข้อมูลความรู้ในโลกภายนอกโดยผ่านทางเครือข่ายอินเทอร์เน็ต รวมทั้งบทเรียน
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ออนไลน์และบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนสามารถเร้าความสนใจนักเรียนได้ดี สามารถอธิบายเนื้อหา
สาระได้เป็นรูปธรรมดีมาก นักเรียนได้เรียนรู้อย่างอิสระ ตามความสามารถความถนัด ความสนใจ ได้
ปฏิบัติจริง และสามารถโต้ตอบกับบทเรียนได้ซึ่งถือว่าเป็นกระบวนการเรียนการสอนที่ยึดผู้เรียนเป็น
ส าคัญ นอกจากน้ันแล้วผู้เรียนยังได้เรียนรู้อย่างสนุกสนาน รู้สึกต่ืนเต้น ท้าทายกับบทเรียน และสามารถ
เรียนรู้กี่ครั้งก็ได้ตามความต้องการจนกว่าจะเข้าใจ 
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ตาราง 7 การสังเคราะห์สมรรถนะทางคณิตศาสตร์ทั้ง 8  สมรรถนะ 
 

สมรรถนะทางคณิตศาสตร์ 
การแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์ การให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์ การสื่อสารทางคณิตศาสตร์ 

ด้านการคิดทาง
คณิตศาสตร ์

ด้านการแก้ปัญหา ด้านสัญลักษณ์และการ
กระท าตามแบบ 

ด้านการใหเ้หตุผล 
 

ด้านการสร้าง 
ตัวแบบ 

ด้านการใช ้
สัญลักษณ์แทน 

ด้านการส่ือสาร ด้านการใช้ตัวช่วยและ
เครื่องมือ 

การจดัการปัญหาทาง
คณิตศาสตร์โดยใช้การ
คิดวเิคราะห์ คิด
สังเคราะห์ คิด
สร้างสรรค์ การคดิ
อย่างเป็นระบบ  ในการ
ท าความเข้าใจขั้นตอน
การท างานหรือ
กฎเกณฑ์ทาง
คณิตศาสตร์เพื่อการ
ด าเนินการตา่งๆ ทาง
คณิตศาสตร์  และหา
ขอบเขตของผลลัพธ์ใน
รูปนามธรรมและในรูป
ทั่วไป  

การท างานโดยใช้
กระบวนการของการ
ได้มาซึง่ค าตอบเมื่อ
ต้องเผชญิกับปัญหา
หรือสถานการณ์ที่ไม่
คุ้นเคย โดยผู้
แก้ปัญหาต้องอาศัย
ทักษะ กระบวนการ  
ต่างๆทางคณิตศาสตร์
โดยใชก้ารวิเคราะห์
และวางแผน และใช้
เทคนิกตา่งๆประกอบ  

การแปลความจากภาษา
ธรรมดาไปเป็น
สัญลักษณ์/ภาษา
คณิตศาสตร์สามารถ
จัดการกับประโยคหรือ
พจน์ที่มีสัญลักษณ์และ
สูตร ความสามารถในการ
ใช้ตวัแปร การแก้สมการ 
และการค านวณ 
 

มีความเข้าใจในการ
พิสูจน์ทางคณติศาสตร ์
 มีความเขา้ใจเกี่ยวกับ 
การคาดคะเน ทฤษฎี
บทและการพิสูจน์  
เข้าใจในโครงสร้างของ
ปัญหาและสามารถ
แก้ปัญหาโดยใช้
กระบวนการพิสูจน์ การ
วิเคราะห์ และหากล
ยุทธ์ที่แตกต่าง   จนได้
ข้อสรุปที่เป็นความคิด
รวบยอดที่สมเหตุสมผล 
และขยายหลักการไปสู่
ความคิดอื่น 

การน าความรู้
เกี่ยวกับการวดัและ
โครงสร้าง  
ประยุกตใ์ช้พื้นฐาน
และกระบวนการ
ทางคณติศาสตร์
เพื่อประกอบการให้
เหตุผลใน
สถานการณ์
ประจ าวันท้ังที่บ้าน
และที่โรงเรียน 

 

การแปลความ ตคีวาม 
จ าแนก ระหว่าง การใช้
สัญลักษณ์แทน 
ปรากฏการณ์  ปัญหา หรือ
สถานการณ์ทาง
คณิตศาสตร ์(สัญลักษณ์  
พีชคณิต ภาพ  เรขาคณิต  
ข้อมูลรูปภาพ ส่ิงที่เกี่ยวกับ
แผนผัง ตาราง หรือ
สัญลักษณ์แทนวัตถ)ุ แสดง
เครื่องหมายแทน 
(Representation) ให้
สอดคล้องกับสถานการณ์
และจุดประสงค์และส่ือสาร
ให้ผู้อื่นเข้าใจไดง้่าย 

มีความรู้บนพื้นฐาน
ของการด าเนินการ
และการน าเสนอ
ทางคณติศาสตร ์ 
ส่ือสารข้อความโดย
ใช้ภาษาทาง
คณิตศาสตร์ได ้ มี
ความสามารถใน
การส่ือสารทาง
คณิตศาสตร์ด้วย
การเขยีนและการ
พูดทางคณิตศาสตร์
อย่างเหมาะสม 

การเลือกและใชว้ัสดุ 
อุปกรณ์และเครื่องมือ
น าคุณสมบัติที่
หลากหลายของ
เครื่องมือทาง
คณิตศาสตร์เพื่อลงลึก
ไปสู่ความเป็นไปได้
และข้อจ ากดัที่
แตกตา่งของเนื้อหา 
เพื่อช่วยในการพัฒนา
ตนเองในดา้นการ
เรียนรู้ ทาง
คณิตศาสตร์อย่าง
สร้างสรรค์ ถูกต้อง 
และเหมาะสม   
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 จากตาราง 7 แสดงการสังเคราะห์สมรรถนะทางคณิตศาสตร์  เห็นได้ว่าสมรรถนะทาง
คณิตศาสตร์ทั้ง 8 ยังมีส่วนที่ซ้อนทับกันอยู่ กล่าวคือ 
 ในส่วนของสมรรถนะด้านการคิดทางคณิตศาสตร์  สมรรถนะด้านการแก้ปัญหาและ
สมรรถนะด้านสัญลักษณ์และการกระท าตามแบบนั้น ทั้ง 3 สมรรถนะต่างก็ต้องการให้ผู้เรียนสามารถ
แก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์ได้ เมื่อผู้เรียนสามารถคิดและมีความเข้าใจในปัญหาและหากลวิธีการ
แก้ปัญหาได้ (สมรรถนะการคิดทางคณิตศาสตร์)  และสามารถแปลความจากภาษาธรรมดาไปเป็น
ภาษาทางคณิตศาสตร์ และสามารถใช้ตัวแปรในการแก้ปัญหาได้ (สมรรถนะด้านสัญลักษณ์และการ
กระท าตามแบบ)  ผู้เรียนมีทักษะการค านวณที่ดี สามารถหารูปแบบและมีการคิดอย่างเป็นตรรกะและ
ประเมินความถูกต้องของข้อสรุปได้ (สมรรถนะการแก้ปัญหาคณิตศาสตร์)  ผู้เรียนก็จะสามารถ
แก้ปัญหาคณิตศาสตร์นั้นได้ส าเร็จ ด้วยเหตุผลดังกล่าวผู้วิจัยจึงได้ รวมทั้งสามสมรรถนะเป็น 
สมรรถนะด้านการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์  ในงานวิจัย 
 สมรรถนะด้านการให้เหตุผล และสมรรถนะด้านการสร้างตัวแบบนั้นหากผู้เรียนสามารถ
ประยุกต์ใช้พื้นฐานและกระบวนการทางคณิตศาสตร์เพื่อประกอบการให้เหตุผล  รวมถึงมีความรู้
เกี่ยวกับการวัดและโครงสร้างทางคณิตศาสตร์ (สมรรถนะการสร้างตัวแบบ)รวมถึงความเข้าใจในการ
พิสูจน์ทางคณิตศาสตร์  มีความเข้าใจเกี่ยวกับ  การคาดคะเน ทฤษฎีบทและการพิสูจน์  เข้าใจใน
โครงสร้างของปัญหา (สมรรถนะการให้เหตุผล) ผู้เรียนก็จะให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์เพื่อการพิสูจน์
ปัญหาหรือแก้ปัญหาได้  ด้วยเหตุผลดังกล่าวผู้วิจัยจึงได้รวมทั้งสองสมรรถนะเป็น  สมรรถนะด้านการ
ให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์ ในงานวิจัย 
 สมรรถนะด้านการใช้สัญลักษณ์และตัวแสดงแทน  สมรรถนะด้านการสื่อสาร และ
สมรรถนะด้านการใช้ตัวช่วยและเครื่องมือ หากผู้เรียนสามารถ แปลความ ตีความ จ าแนก ระหว่าง การ
ใช้สัญลักษณ์แทน  สัญลักษณ์  พีชคณิต ภาพ  เรขาคณิต  ข้อมูลรูปภาพ ตาราง  รวมทั้งใช้ตัวแสดง
เครื่องหมายแทน(Representation) ให้สอดคล้องกับสถานการณ์และจุดประสงค์และสื่อสารให้ผู้อ่ืน
เข้าใจได้ง่าย (สมรรถนะด้านการใช้สัญลักษณ์แทน)  และสามารถในการใช้ตัวช่วยและเครื่องมือ 
รวมทั้งเทคโนโลยีสารสนเทศ น าคุณสมบัติที่หลากหลายของเครื่องมือทางคณิตศาสตร์  (สมรรถนะ
ด้านการใช้เครื่องมือและตัวช่วย) และมีความรู้พื้นฐานของการด าเนินการและการน าเสนอทาง
คณิตศาสตร์  สื่อสารข้อความโดยใช้ภาษาทางคณิตศาสตร์ได้  มีความสามารถในการสื่อสารทาง
คณิตศาสตร์ด้วยการเขียนและการพูดทางคณิตศาสตร์อย่างเหมาะสม (สมรรถนะด้านการสื่อสาร)  
ผู้เรียนก็จะสามารถสื่อสารทางคณิตศาสตร์ได้ทั้งการพูด อ่านและเขียน  ด้วยเหตุผลดังกล่าวผู้วิจัยจึง
ได้รวมทั้งสามสมรรถนะเป็น  สมรรถนะด้านการสื่อสารทางคณิตศาสตร์   
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2. แนวคิด ทฤษฎีที่น ามาใช้ในการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
การเรียนรู้ เป็นเรื่องส าคัญที่นักการศึกษาและนักจิตวิทยาค้นคว้าหาค าตอบมาตลอด 

โดยเฉพาะประเด็นที่ว่าการเรียนรู้เกิดขึ้นได้อย่างไร จะสอนอย่างไรให้เกิดการเรียนรู้   ทฤษฎีหลักทาง
จิตวิทยาที่อธิบายการเรียนรู้ แบ่งได้เป็น 3 ประเด็น คือทฤษฎีกลุ่มพฤติกรรมนิยม ทฤษฎีกลุ่มปัญญา
นิยม และทฤษฎีกลุ่มมนุษยนิยม ในบรรดาทฤษฎีทั้ง 3 นี้ยังมีจุดบกพร่อง ข้อเสียที่ถกเถียงกัน  
นักจิตวิทยากลุ่มหนึ่งได้เผยแพร่แนวคิดเกี่ยวกับการเรียนรู้ใหม่อีกแนวคิดหนึ่ง นั่นก็คือทฤษฎีคอนสตรัค
ติวิสต์ (constructivist)   ทฤษฎีนี้ได้รับความสนใจ น ามาใช้จัดการศึกษามากขึ้น  โดยรากฐานของ
ทฤษฎีนี้ กล่าวว่า ความรู้คือความสามารถของแต่ละบุคคลในการปรับประสบการณ์เก่าที่มีอยู่เดิมให้เข้า
กับประสบการณ์ใหม่ได้ด้วยกระบวนการพิสูจน์ให้เห็นจริงได้ และมีความสมเห ตุสมผลก่อให้เกิด
ประโยชน์ในทางปฏิบัติและกระบวนการของการน า ความคิดที่ผ่านกระบวนการพิสูจน์ให้เห็นจริงและมี
ความสามารถสมเหตุสมผล แล้วน าไปสู่ความคิดอ่ืน ๆ ในประสบการณ์อ่ืน ๆ ที่มีค่าส าหรับการด าเนิน
ชีวิต และขจัดความขัดแย้งระหว่างความคิดในประสบการณ์เก่ากับประสบการณ์ใหม่ (พิมพ์พันธ์ เดชะ
คุปต์: ;  วัฒนพร  ระงับทุกข์. 2540 ) 

ซึ่งแนวคิดคอนสตรัคติวิสต์ของนักการศึกษาหลายท่าน (Noddings. 1990;  Cobb. 1994;  
Brooks 1999; Ernst. 1999;  พิมพันธ์  เดชะคุปต์. 2544) สรุปเป็นสาระส าคัญได้ดังนี้ 

 1.  ความรู้ของบุคคลใด คือ โครงสร้างทางปัญญาของบุคคลนั้นที่สร้างขึ้นจากประสบการณ์
ในการคลี่คลายสถานการณ์ที่เป็นปัญหา  และสามารถน าไปใช้เป็นฐานในการแก้ปัญหาหรืออธิบาย
สถานการณ์อ่ืน ๆ ได้ 

 2. นักเรียนเป็นผู้สร้างความรู้ด้วยวิธีการที่ต่าง ๆ กัน โดยอาศัยประสบการณ์และโครงสร้าง
ทางปัญญาที่มีอยู่เดิม ความสนใจและแรงจูงใจภายในตนเองเป็นจุดเริ่มต้น 

 3.  ครูมีหน้าที่จัดการให้นักเรียนได้ปรับขยายโครงสร้างทางปัญญาของนักเรียนเอง ภายใต้ข้อ
สมมติฐานต่อไปนี ้

       3.1 สถานการณ์ที่เป็นปัญหาและปฎิสัมพันธ์ทางสังคมก่อให้เกิดความขัดแย้งทางปัญญา 
       3.2 ความขัดแย้งทางปัญญาเป็นแรงจูงใจภายในให้เกิดกิจกรรมการไตร่ตรองเพื่อขจัด

ความขัดแย้งนั้น Dewey ได้อธิบายเกี่ยวกับลักษณะการไตร่ตรอง ( Reflection ) เป็นการพิจารณาอย่าง
รอบคอบ กิจกรรมการไตร่ตรองจะเริ่มต้นด้วยสถานการณ์ที่เป็นปัญหา น่าสงสัย ยุ่งยาก เรียกว่า 
สถานการณ์ก่อนไตร่ตรอง และจบลงด้วยความแจ่มชัดที่สามารถอธิบายสถานการณ์ดังกล่าว สามารถ
แก้ปัญหาได้ ตลอดจนได้เรียนรู้และพึงพอใจกับผลที่ได้รับ 
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        3.3 การไตร่ตรองบนฐานแห่งประสบการณ์และโครงสร้างทางปัญญาที่มีอยู่เดิมภายใต้
การมีปฎิสัมพันธ์ทางสังคมกระตุ้นให้มีการสร้างโครงสร้างใหม่ทางปัญญาจากแนวคิดข้างต้นนี้
กระบวนการเรียนการสอนในแนวคอนสตรัคติวิสต์ จึงมักเป็นไปในแบบที่ให้นักเรียนสร้างความรู้จากการ
ช่วยแก้ปัญหา (Collaborative Problem Solving) 

     จากแนวคิดทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต์  ผู้วิจัยจึงสนใจที่จะน าพื้นฐานแนวคิดดังกล่าวมาใน
การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ในงานวิจัยซึ่งทฤษฎีดังต่อไปนี้มีพื้นฐานมาจากทฤษฎีคอนสตรัคติ
วิสต์ ทั้งสิ้น มีรายละเอียดดังนี้ 

2.1 ทฤษฎีการเรียนรู้ของเพียเจต์ 
2.2 ทฤษฎีการเรียนรู้โดยการประมวลสารสนเทศ  (Information Processing  

Model of Learning)  
        2.3 การโค้ชเพื่อการรู้คิด (Cognitive Coaching) 
        2.4 การให้ข้อมูลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ 

2.5 การประเมินผลตามสภาพจริง 
 2.1 ทฤษฎีการเรียนรู้ของเพียเจต์ 
ทฤษฎีพัฒนาการทางสติปัญญาของเพียเจต์ เป็นทฤษฎีที่ศึกษาถึงกระบวนการคิด

ทางด้านสติปัญญาของเด็กจากแรกเกิดจนถึงวัยรุ่น ซึ่งทฤษฎีดังกล่าวมีอิทธิพลต่อความรู้ทางด้าน
จิตวิทยาพัฒนาการอย่างมาก เพียเจต์ได้กระตุ้นให้นักวิชาการสนใจกับขั้นตอนของพัฒนาการ 
โดยเฉพาะในส่วนที่เกี่ยวกับความรู้ความเข้าใจ เพียเจต์มีความเชื่อว่า เป้าหมายของพัฒนาการของ
มนุษย์ คือ 1) ความสามารถที่จะคิดอย่างมีเหตุผลกับสิ่งที่เป็นนามธรรม 2) ความสามารถที่จะคิด
ต้ังสมมติฐานอย่างสมเหตุสมผล 3) ความสามารถที่จะต้ังกฎเกณฑ์และการแก้ปัญหา โดยเพียเจต์
กล่าวว่า โดยธรรมชาติแล้วมนุษย์มีแนวโน้มพื้นฐานที่ติดตัวมาแต่ก า เนิด 2 ลักษณะ  
คือ 1)การจัดระบบภายใน (organization) และ 2)การปรับตัวเข้ากับสภาพแวดล้อม (adaptation) ซึ่ง 
1)การจัดระบบภายใน เป็นการจัดการภายในโดยวิธีรวมกระบวนการต่างๆ เข้าด้วยกันอย่างเป็นระบบ 
อย่างต่อเนื่องกันเป็นเรื่องเป็นราว เช่น เด็กเล็กเห็นของแล้วคว้า ซึ่งกิจกรรมนี้ประกอบด้วย 2 
กระบวนการ คือ เห็น และคว้า การที่เด็กสามารถท ากิจกรรม 2 อย่าง ได้ในเวลาเดียวกัน เรียกว่า เป็น
การรวมกระบวนการเข้าเป็นระบบ 2)การปรับตัวเข้ากับสภาพแวดล้อม หมายถึงการปรับตัวเข้ากับ
สิ่งแวดล้อมเป็นแนวโน้มที่มีแต่ก าเนิด การที่มนุษย์มีการปรับตัว เนื่องจากการที่มีปฏิสัมพันธ์กับ
สิ่งแวดล้อม ซึ่งการปรับตัวนี้ประกอบด้วย 2 กระบวนการ คือ การดูดซับ (assimilation) และการปรับ
ให้เหมาะ (accommodation) ผลจากการเปลี่ยนแปลงปรับปรุงจะก่อให้เกิดพัฒนาการทางสติปัญญา
จากขั้นหนึ่งไปสู่อีกขั้นหนึ่ง จนในที่สุดถึงขั้นที่เรียกว่า Operation ซึ่งหมายถึงความสามารถที่เด็กจะคิด
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ย้อนกลับได้ ซึ่งถือว่าเป็นหัวใจส าคัญของพัฒนาการทางสติปัญญาตามความคิดของเพียเจต์ ซึ่งทฤษฏี
ดังกล่าว กล่าวว่า  มนุษย์มีปฏิสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อมต้ังแต่แรกเกิด อันเป็นผลท าให้เกิดการ
เปลี่ยนแปลงเพื่อปรับตัวเข้ากับสภาพแวดล้อมนั้นๆ ซึ่งการเปลี่ยนแปลงและปรับปรุงนี้ต้องอาศัย  
2 กระบวนการ คือ กระบวนการดูดซับ(assimilation) และกระบวนการปรับให้เหมาะ 
(accommodation) (Wadsworth, 1996: 84-96) 

1) กระบวนการดูดซับ (assimilation)  เป็นกระบวนการที่เกิดก่อน กล่าวคือเมื่อเด็กแรกเกิด 
(ยังไม่มีประสบการณ์ใดๆ) มีปฏิสัมพันธ์กับสิ่งรอบๆตัว ก็จะมีการดูดซับภาพหรือเหตุการณ์ต่างๆ เข้า
ไป (ตามประสบการณ์ของแต่ละบุคคล) และจะแสดงพฤติกรรมต่อสิ่งใหม่ดังเช่นที่เคยมีประสบการณ์ 
เพราะคิดว่าสิ่งใหม่นี้เป็นส่วนหนึ่งของประสบการณ์เดิม เช่น เด็กเล็กอายุประมาณ 1 ขวบ เมื่อได้ของ
สิ่งใดมาจะเอาเข้าปากกัดหรือเขย่าเล่น แม้แต่หากเอาแท่งแม่เหล็กให้เด็กก็จะแสดงพฤติกรรมต่อแท่ง
แม่เหล็กนั้นเหมือนดังที่แสดงต่อสิ่งอ่ืน คือ กัดหรือเขย่า นั่นคือแสดงพฤติกรรมตามประสบการณ์เดิม 
ฉะนั้นลักษณะที่เด็กมีปฏิกิริยาต่อสิ่งเร้าใด ๆ ตามประสบการณ์เดิม เรียกว่า การดูดซับ (assimilation) 
การดูดซับจะมากน้อยเท่าใดนั้นขึ้นอยู่กับประสบการณ์ เด็กเล็ก ๆ ยังมีประสบการณ์แคบการรู้จัก
สิ่งแวดล้อมของเด็กยังน้อย เช่น เด็กรู้จักแต่แมว หมา เมื่อเด็กไปเห็นวัวเด็กจะดูดซับเข้ามาตาม
ประสบการณ์น้อยที่เด็กมีอยู่ โดยที่คิดว่าวัวตัวนั้นเป็นแมวหรือหมา ฉะนั้น เด็กจะเรียก วัวตัวนั้นตาม
ประสบการณ์ของเด็ก การท่ีเด็กได้มีปะทะสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อม เด็กจะดูดซับประสบการณ์ต่างๆ เข้า
ไปเป็นภาพ หรือโครงสร้างทางปัญญาที่มีอยู่ในสมองของแต่ละบุคคล ซึ่งภาพหรือโครงสร้างดังกล่าวนี้
จะสะสมเพิ่มพูนขึ้นเรื่อย ๆ ตามประสบการณ์ที่ได้รับ  

2) กระบวนการปรับให้เหมาะ(accommodation)  เป็นความสามารถในการปรับความเข้าใจ
เดิมให้เข้ากับประสบการณ์ใหม่ หรือสิ่งแวดล้อมใหม่ หรือเป็นการเปลี่ยนความคิดเดิมให้สอดคล้องกับ
สิ่งใหม่ ดังเช่นตัวอย่างเด็กที่ได้รับแท่งแม่เหล็กครั้งแรกเด็กจะมีปฏิกิริยากับแท่งแม่เหล็กเหมือนกับที่
เคยแสดงต่อของเล่นที่คุ้นเคยต่างๆ คือ กัดหรือเขย่าหรืออาจจะเคาะเล่น หรือโยนเล่นให้เกิดเสียง และ
โดยบังเอิญเด็กพบคุณสมบัติเฉพาะตัวของแท่งแม่เหล็ก คือ สามารถดูดเหล็กได้ ฉะนั้น เด็กจะมีการ
ปรับความเข้าใจเดิมที่มีต่อเหล็กแท่งแม่เหล็กนั้นว่า ไม่ใช่มีไว้ดูดหรือกัด หรือโยนเล่น แต่เด็กจะลองใช้
แท่งแม่เหล็กนั้นไปดูดสิ่งต่าง ๆ ท่ัว ๆ ไป เพื่อดูว่าเหล็กแท่งนั้นจะดูดอะไรได้บ้าง หรือดูดอะไรไม่ได้บ้าง 
พฤติกรรมที่เปลี่ยนไปเนื่องจากเด็กมีการปรับความเข้าใจเดิม เพื่อให้สอดคล้องกับสิ่งใหม่นั้น คือ 
กระบวนการปรับให้เหมาะ  

3) ความสมดุล (equilibration) ในการที่เด็กมีปฏิสัมพันธ์กับสิ่งใดก็ตามในครั้งแรกเด็กจะ
พยายามทาความเข้าใจประสบการณ์ใหม่ด้วยการใช้ความคิดเก่าหรือประสบการณ์เดิม (กระบวนการ
ดูดซับ, assimilation) แต่เมื่อปรากฏว่าไม่ประสบความส าเร็จ เด็กจะต้องเปลี่ยนความคิดเกี่ยวกับสิ่ง
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ต่าง ๆ (กระบวนการปรับให้เหมาะ, accommodation) จนกระทั่งในที่สุดเด็กสามารถผสมผสาน
ความคิดหรือประสบการณ์ใหม่นั้นให้กลมกลืนเข้ากันได้กับความคิดเก่า สภาพการณ์เช่นนี้ก่อให้เกิด
ความสมดุล (equilibration) ซึ่งทาให้บุคคลสามารถปรับแนวคิดเข้ากับสิ่งแวดล้อมได้ เกิดการเรียนรู้ 
การท่ีบุคคลมีการปรับปรุงเปลี่ยนแปลงจนเกิดสภาพที่สมดุลเช่นนี้ จะน าไปสู่พัฒนาการทางสติปัญญา 
จากจุดนี้แสดงให้เห็นว่าเมื่อเด็กมีพัฒนาการจากขั้นหนึ่งไปสู่อีกขั้นหนึ่ง  และการเปลี่ยนแปลงนี้จะนา
ไปสู่วุฒิภาวะที่สมบูรณ์ในที่สุด สาหรับเด็กโตหรือผู้ใหญ่นั้นก็ยังเกิดกระบวนการดูดซับเช่นกัน หากสิ่ง
เร้าที่เผชิญนั้นเป็นเรื่องใหม่ซึ่งไม่มีประสบการณ์มาก่อน และอาจเกิดกระบวนการปรับให้เหมาะหากสิ่ง
เร้าเผชิญนั้นตนเองมีข้อมูลหรือมีประสบการณ์บ้างแต่ไม่สมบูรณ์  จนกระทั่งเกิดสมดุลหรือเรียนรู้  
เป็นต้น  

4) การปฏิบัติการ (operation) การปฏิบัติการหรือกระบวนการปฏิบัติเป็นหัวใจส าคัญของ
พัฒนาการทางสติปัญญาของเพียเจต์ เป็นสภาพที่แสดงให้เห็นถึงความสามารถทางสมองที่คิด
แก้ปัญหาต่าง ๆ ได้ ลักษณะส าคัญของการปฏิบัติการ คือ ความสามารถที่เด็กจะคิดย้อนกลับได้ 
หมายถึงความสามารถคิดกลับระหว่างจุดสุดท้ายและจุดเริ่มต้นได้ เช่น เมื่อเด็กรู้ว่า น้ าในแก้วใบหนึ่ง
เมื่อรินไปสู่ภาชนะอ่ืนที่มีรูปร่างต่าง ๆ กัน น้ าจ านวนนั้นก็ยังคงเท่าเดิมไม่เปลี่ยนแปลง เมื่อเราริน
กลับมาสู่แก้วเดิม หรือการที่แบ่งดินน้ ามันออกเป็น 2 ก้อน เด็กรู้ว่าดินน้ ามัน 2 ก้อนนั้น เมื่อน ามา
รวมกันจะมีจ านวนเท่าเดิม เป็นต้น  

ล าดับขั้นการพัฒนาทางสติปัญญาของมนุษย์ตามทฤษฎีของเพียเจต์ (Piaget: 1972) 
เพียเจต ์แบ่งขั้นตอนของการพัฒนาการทางสติปัญญาและความคิดออกเป็น 3 ข้ัน คือ  
ข้ันท่ี 1 sensory-motor operation เป็นขั้นพัฒนาการทางสติปัญญาและความคิด ก่อนเด็กจะ

พูดได้ตอนแรกเกิดจนถึง 2 ขวบ สติปัญญาหรือความคิดจะแสดงออกในรูปของการกระท า และ
พฤติกรรมที่ค่อย ๆ สลับซับซ้อนขึ้น และมีลักษณะเป็นปฏิกิริยาสะท้อนน้อยลงเมื่อเด็กมีปฏิกิริยา
โต้ตอบ หรือปฏิสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อม เด็กในระยะนี้จะสนใจเฉพาะวัตถุที่ตรงหน้าเขาเท่านั้น ถ้าเอา
วัตถุหรือของเล่นนั้นไปซ่อนเด็กก็จะไม่ค้นหา เพราะไม่รู้ว่ามีของนั้นแต่เมื่อเจริญเติบโตขึ้นอีกสัก ระยะ
หน่ึง เด็กจะค่อยเกิดความคิดรวบยอดของวัตถุหรือของเล่นขึ้น ความคิดรวบยอดที่เกิดขึ้นจะกลายเป็น
สัญลักษณ์หรือตัวแทนที่จะเป็นพื้นฐานของความคิดรวบยอดของสิ่งของ สถานที ่เวลา เป็นต้น  

ข้ันท่ี 2 concrete thinking operations ช่วงอายุ 2 ถึง 11 ปี ในขั้นนี้แบ่งออกเป็น 3 ตอน คือ  
2.1 preconceptual phase อายุ 2-4 ปี เป็นตอนที่เด็กเริ่มมีความสามารถในการใช้ภาษา 

และมีความเข้าใจความหมายของสัญลักษณ์รอบ ๆ ตัวที่เกี่ยวข้องกับตนเองเท่านั้น เด็กจะรวม คน 
สุนัข ของเล่น ไว้ในพวกเดียวกัน ทั้งนี้เพราะเด็กรวมตามการรับรู้ของตัวเอง เนื่องจากเด็กมองเห็นในแง่
ที่สิ่งเหล่านี้เกี่ยวข้องกับชีวิตอยู่เป็นประจ า แต่จะไม่สามารถเข้าใจในประเด็นอ่ืน ๆ ได้เลย  
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2.2 intuitive phase อายุ 4-7 ปี เด็กมีพัฒนาการทางสติปัญญาและความคิดยังคงอยู่ใน
ระดับ Preconceptual Phase เด็กยังไม่สามารถใช้เหตุผลที่แท้จริงได้ การตัดสินใจขึ้นอยู่กับการรับรู้
เป็นส่วนใหญ่แต่เด็กจะตอบสนองสิ่งแวดล้อมอย่างกระตือรือร้น เด็กจะเริ่มเลียนแบบพฤติกรรมของ
ผู้ใหญ่ ใช้ภาษาเป็นเครื่องมือแทนการคิด  

2.3 concrete operations อายุ 7-11 ปี เด็กในวัยนี้ สามารถสร้างกฎเกณฑ์ และต้ังเกณฑ์ใน
การแยกแยะสิ่งของออกเป็นหมวดหมู่ เด็กเริ่มมีความสามารถในการคิดย้อนกลับ และมีความเข้าใจใน
เรื่องของเหตุผลและสามารถเข้าใจเปรียบเทียบสิ่งใด ต่ าสูงกว่ามากกว่าได้อย่างสมบูรณ์  

ขั้นที่ 3 formal operation อายุ 11 ปีขึ้นไป ความคิดแบบเด็กๆ จะสิ้นสุดลงเด็กสามารถคิดหา
เหตุผลนอกเหนือไปจากสิ่งแวดล้อมที่เขาประสบได้ เด็กสามารถคิดอย่างวิทยาศาสตร์สามารถ
ต้ังสมมติฐานและทฤษฎีได้ มีความพอใจที่จะคิดพิจารณาสิ่งที่เป็นนามธรรม มีความเห็นว่าความเป็น
จริงที่ปรากฏนั้นไม่ส าคัญเท่ากับความคิดถึงสิ่งที่อาจเป็นไปได้  

โดยสรุปแล้วจะเห็นว่าทฤษฎีการเรียนรู้ของเพียเจต์นั้น เน้นเรื่องพัฒนาการทางสติปัญญาของ
บุคคลที่ เป็นไปตามวัยและเชื่อว่ามนุษย์เลือกที่จะรับรู้สิ่งที่ตนเองสนใจและการเรียนรู้ เกิดจา
กระบวนการการค้นพบด้วยตนเอง  หลักการจัดการเรียนการสอนตามทฤษฏีนี้   คือ  ค านึงถึง
พัฒนาการทางสติปัญญาของผู้เรียนและจัดประสบการณ์ให้ผู้เรียนอย่างเหมาะสมกับพัฒนาการนั้น  
ให้ผู้เรียนได้มีประสบการณ์และมีปฏิสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อมมากๆ  ควรเด็กได้ค้นพบการเรียนรู้ด้วย
ตนเอง  ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้คิดอย่างอิสระและสอนการคิดแบบรวบยอดเพื่อช่วยส่งเสริมความคิด
สร้างสรรค์ของผู้เรียน ซึ่งสามารถน ามาประยุกต์ใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ได้ดังนี้ 

1.  การพัฒนาผู้ เ รียนควรค านึ งถึงพัฒนาการทางสติปัญญาของผู้ เ รียน และจัด
ประสบการณ์ ให้เหมาะสมกับพัฒนาการ ไม่ควรบังคับให้ผู้เรียนเรียนในสิ่งที่ยังไม่พร้อมหรือยากเกิน
พัฒนาการตามวัย เพราะจะท าให้ผู้เรียนเกิดเจตคติที่ไม่ดีในสิ่งที่เรียน และการจัดประสบการณ์ควร
ค านึงถึงสิ่งต่อไปนี้ 

1.1  การจัดสภาพแวดล้อมที่เอื้อให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ตามวัยของตนเอง ซึ่งจะช่วยให้
เด็กพัฒนาไปสู่พัฒนาการขั้นสูงขึ้นได้ 

1.2  ผู้เรียนแต่ละคนมีพัฒนาการแตกต่างกัน ถึงแม้อายุจะเท่ากันแต่ระดับพัฒนาการ
อาจไม่เท่ากัน ดังนั้นจึงไม่ควรเปรียบเทียบผู้เรียน ควรให้มีอิสระที่จะเรียนรู้ และพัฒนาความสามารถ
ไปตามระดับพัฒนาการของผู้เรียน 

1.3  ผู้สอนควรสอนสิ่งที่เป็นรูปธรรมเพื่อช่วยให้ผู้เรียนเข้าใจลักษณะต่างๆได้ดีขึ้น 
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2.  การให้ความสนใจและสังเกตผู้เรียนอย่างใกล้ชิดจะช่วยให้ได้ทราบลักษณะเฉพาะของ
ผู้เรียน 

3.  ในการสอนเด็กเล็กๆจะรับรู้ส่วนรวม (whole) ได้ดีกว่าส่วนย่อย (part) ดังนั้นผู้สอนจึง
ควรสอนภาพรวมก่อนแล้วจึงแยกสอนทีละส่วน 

4.  ในการสอนสิ่งใดให้กับผู้เรียน ควรเริ่มจากสิ่งที่ผู้เรียนคุ้นเคยหรือมีประสบการณ์มาก่อน
แล้วจึงเสนอสิ่งใหม่ที่มีความสัมพันธ์กับสิ่งเก่า การท าเช่นนี้จะช่วยผู้เรียนซึมซับและจัดระบบความรู้ 
ได้ดี 

5.  การเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้รับประสบการณ์แล้วมีปฏิสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อมมากๆ จะ
ช่วย ใหผู้้เรียนซึมซับข้อมูลเข้าสู่โครงสร้างทางสติปัญญา และพัฒนาการทางสติปัญญาของผู้เรียนได้ดี 

จากแนวคิดดังกล่าว ผู้วิจัยน าทฤษฎีการเรียนรู้ของเพียเจต์มาประยุกต์ใช้ในการพัฒนารูปแบบ
การจัดการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ ดังนี้ 

1.  ผู้เรียนมีการคิดอย่างมีเหตุผล สามารถคิดย้อนกลับได้ 
2.  ผู้สอนจัดประสบการณ์ให้เหมาะกับพัฒนาการของผู้เรียน 
3.  ผู้เรียนค้นพบการเรียนรู้ด้วยตนเอง 
4.  ผู้เรียนสามารถคิดและเรียนรู้อย่างเป็นอิสระ 

                 5. ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีต่อการเรียน 
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ตาราง 8 การสังเคราะห์การน าทฤษฎีการเรียนรู้ของเพียเจต์มาใช้ในการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ 
 

สาระส าคัญ 
องค์ประกอบของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 

หลักการ วัตถุประสงค์ กระบวนการจัดการเรียนรู้ การวัดและประเมินผล 
-ผู้เรียนมีการคดิอยา่งมเีหตุผล 
-ผู้เรียนสามารถคิดย้อนกลับได้ 

1.การจดัการเรียนรู้ท่ีเน้นให้ผู้เรียนมี
ปฏิสัมพันธ์กับส่ิงแวดล้อม 

-เน้นให้ผู้เรียนแก้ปัญหา -สอนจากภาพรวมก่อนแล้วจึงแยก
สอนทีละส่วน 
-สอนโดยเริ่มจากประสบการณ์เดิม
ก่อนแล้วจงึเสนอส่ิงใหม่ที่มี
ความสัมพันธ์กับเรื่องเดิม 

-ใช้แบบทดสอบและประเมินเป็น
ระยะ 

-ผู้สอนจัดประสบการณ์ให้เหมาะ
กับพัฒนาการของผู้เรียน 

2.การจดัการเรียนรู้ท่ีค านึงถึง
พัฒนาการทางสติปัญญาของ
ผู้เรียน 

-ก าหนดวตัถุประสงคใ์ห้เหมาะกบั
ความรู้ความสามารถของผูเ้รียน 

-จัดสภาพแวดล้อมทีเ่อื้อต่อการ
เรียนรู้ตามวยัของผู้เรยีน และ
สามารถพฒันาไปตามระดับของ
ผู้เรียน 
-สอนส่ิงที่เป็นรูปธรรมก่อนเพื่อให้
ผู้เรียนเข้าใจลกัษณะต่างๆได้ด ี

-ใช้การประเมินตามสภาพจริง 

-ผู้เรียนค้นพบการเรยีนรู้ด้วยตนเอง 
-ผู้เรียนสามารถคิดและเรยีนรู้อยา่ง
เป็นอิสระ 

3.การจดัการเรียนรู้ท่ีให้ผู้เรียน
สามารถเรียนรู้ดว้ยตนเอง 

-ก าหนดวตัถุประสงคเ์น้นผู้เรียนลง
มือปฏิบัติและน าเสนอได ้

-สร้างบรรยากาศในการเรียนท่ีเนน้
ให้ผู้เรียนได้เลือก ตัดสินใจและลง
มือปฏิบัติด้วยตนเอง 
-เปิดโอกาสให้ผู้เรียนไดม้ี
ปฏิสัมพันธ์ส่ิงแวดล้อมรอบตวั 
-สอนจากรูปธรรมไปสู่นามธรรม 

-ผู้เรียนได้ประเมินตนเอง และ
ประเมินเพื่อน 
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ตาราง 8 (ต่อ)  
 

สาระส าคัญ 
องค์ประกอบของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 

หลักการ วัตถุประสงค์ กระบวนการจัดการเรียนรู้ การวัดและประเมินผล 
-ผู้เรียนมีเจตคติที่ดตี่อการเรียน 4.การจดัการเรียนรู้ท่ีค านึงถึง

ความรู้สึกและเจตคติของผู้เรยีน 
 -ให้ความสนใจและสังเกตผู้เรียน

อย่างใกล้ชดิ 
-เปิดโอกาสให้ผู้เรียนไดแ้สดงความ
คิดเห็นโดยการพูดและการเขียน  
-เน้นให้ผู้เรียนได้น าประสบการณ์
เดิม ทักษะความรู้เดมิ มาใชใ้นการ
เรียนรู้ 
-จัดบรรยากาศในห้องเรยีนให้ผ่อน
คลายเน้นการแบ่งปันข้อมูลและ
ร่วมกันแสดงความคิดเห็น  

-แบบสังเกตผู้เรียนรายบุคคล 
-ครูและนักเรียนมีการให้ข้อมูล
ย้อนกลับเพื่อน าไปพัฒนาต่อไป 
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2.2  ทฤษฎีการเรียนรู้โดยการประมวลสารสนเทศ  (Information Processing Model of 
Learning)  

ทฤษฎีกระบวนการทางสมองในการประมวลข้อมู ล เป็นทฤษฎีที่สนใจศึกษาเกี่ยวกับ
กระบวนการพัฒนาสติปัญญาของมนุษย์ โดยให้ความสนใจเกี่ยวกับการท างานของสมอง ทฤษฎีนี้เริ่ม
ได้รับความนิยมมาต้ังแต่ปี ค.ศ. 1950 จวบจนปัจจุบัน ทฤษฎีนี้ให้ความสนใจกับธรรมชาติของผู้เรียน
ซึ่งเป็นผู้ที่ต่ืนตัว (Active) หรือกล่าวได้ว่าการแสดงพฤติกรรมการเรียนรู้จะเกิดจากความต้องการของ
ผู้เรียน ซึ่งการเรียนรู้นั้นเป็นผลเนื่องมาจากปฏิสัมพันธ์สิ่งเร้าที่มาจากสิ่งแวดล้อม ได้แก่ ข้อมูล หรือ
ความรู้ที่ต้องการเรียนกับตัวผู้เรียน  ซึ่งนักจิตวิทยากลุ่มประมวลสารสนเทศ เชื่อว่า การเรียนรู้เป็นการ
เปลี่ยนแปลงความรู้ของผู้เรียนทั้งด้านปริมาณและคุณภาพ เชื่อว่ากระบวนการรู้คิด (Cognitive 
Operation) และความสามารถ (Abilities) จะมีแนวโน้มที่จะพัฒนาเพิ่มขึ้นเรื่อยๆ เช่น เด็กสามารถ
เรียนรู้ได้เร็วขึ้น จ าได้มากขึ้น และสามารถปฏิบัติงานที่ซับซ้อนเพิ่มขึ้นได้ในขณะที่เจริญเติบโตขึ้น  ซึ่ง
จะมุ่งเน้นศึกษาเรื่องต่อไปนี้ 1) ความสนใจ (Attention) 2) กลยุทธ์การเรียนรู้ (Learning Strategies) 
3) พื้นฐานความรู้ (Knowledge Base) 4) ความรู้เกี่ยวกับการรู้คิดของตน (Metacognition)  

คลอสเมียร์ ( Klausmeier, 1985: 105 ) ได้อธิบายกระบวนการประมวลข้อมูลโดยเริ่มต้นจาก
การที่มนุษย์รับสิ่งเร้าเข้ามาทางประสาทสัมผัสทั้ง 5 สิ่งเร้าที่เข้ามาจะได้รับการบันทึกไว้ในความจ า
ระยะสั้น ซึ่งการบันทึกนี้จะขึ้นอยู่กับองค์ประกอบ 2 ประการคือ การรู้จัก ( recognition ) และความใส่
ใจ ( attention ) ของบุคคลที่รับสิ่งเร้า ซึ่งจะด ารงอยู่ในระยะเวลาที่จ ากัดมาก ในการท างานที่
จ าเป็นต้องเก็บข้อมูลไว้ชั่วคราว อาจจ าเป็นต้องใช้เทคนิคต่าง ๆ ในการจ าช่วย เช่น การจัดกลุ่มค า 
หรือการท่องซ้ า ๆ กันหลายครั้ง ซึ่งจะสามารถช่วยให้จดจ าสิ่งนั้นไว้ใช้งานได้ การเก็บข้อมูลไว้ใช้ใน
ภายหลัง สามารถท าได้โดยข้อมูลนั้นจ าเป็นต้องได้รับการประมวลและเปลี่ยนรูปโดยการเข้ารหัส 
(encoding) เพื่อน าไปเก็บไว้ในความจ าระยะยาว (long term memory) ซึ่งอาจต้องใช้เทคนิคต่าง ๆ 
เข้าช่วย เช่น การท่องซ้ าหลาย ๆ ครั้ง หรือการท าข้อมูลให้มีความหมายกับตนเอง ความจ าระยะยาวนี้
มี 2 ชนิด คือ ความจ าที่เกี่ยวกับภาษา (semantic) และความจ าที่เกี่ยวกับเหตุการณ์ (episodic) 
นอกจากนั้นยังอาจแบ่งได้เป็น 2 ประเภท คือ ความจ าประเภทกลไกที่เคลื่อนไหว (motoric memory) 
หรือความจ าประเภทอารมณ์ ความรู้สึก (affective memory ) 
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  ทฤษฎีการเรียนรู้โดยการประมวลสารสนเทศ  มีขั้นตอนการเรียนรู้ดังนี้ 
 
   
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
              ภาพประกอบ 3 แสดงขั้นตอนการเรียนรู้โดยการประมวลสารสนเทศ 

                                  ของคลอสเมียร์ (Klausmeier, 1985) 
 

  จากภาพประกอบ  3  สามารถอธิบายขั้นตอนการเรียนรู้โดยการประมวลสารสนเทศของ
คลอสเมียร์ ดังต่อไปนี้ 
 สิ่งเร้า  (Environmental  Stimuli)  คือ  สิ่งต่างๆ  ที่อยู่รอบตัวมนุษย์ในขณะนั้น  สิ่งเร้าในแต่
ละขณะจะมีมากมาย  แต่จากการศึกษาวิจัยของนักจิตวิทยาเรื่องกระบวนการรับสัมผัสพบว่ามนุษย์มี
ความสามารถในการรับรู้ข้อมูลต่างๆ  ในแต่ละครั้งอย่างมากท่ีสุด  ได้ประมาณ  11-12  ชั่วโมง 
 ระบบบันทึกการรับรู้  (Sensory  Register)  คือ หน่วยบันทึกความจ าหน่วยแรกของมนุษย์  
ข้อมูลในขณะนี้เป็นข้อมูลชนิดเดียวกับที่ได้รับรู้มา ซึ่งเข้ากระทบประสามสัมผัสทั้ง 5 คือ ตา หู จมูก 

    พฤติกรรมการ

เคลื่อนไหว การพูด 

เครื่องก่อให้เกิดพฤติกรรมการ
เคลื่อนไหวหรือการพดู 

ส่ิงแวดล้อม 

ส่ิงเร้า 

กระบวนการ 

-การมองเห็น 

-การฟัง 

-การสัมผัส 

-อื่นๆ 

ความจ า
ระยะส้ัน 

……………….. 

(ความจ าช่วง
ระยะท างาน) 

ความจ าระยะยาว 

-ภาษา (Semantic) 
-เหตุการณ์ (Episodic) 

-การเคล่ือนไหว 

-อารมณ์ความรู้สึก 

(Affective) 

ส่ิงแวดล้อม 

เก็บ 

เรียกใช ้

เครื่องรับหรือ

ส่ิงที่ใช้รับ

ข้อมูล (ตา หู

หรือสัมผัส

อื่นๆ) 
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ทางสัมผัสผิวหนัง  ทางปากหรือลิ้น หรือประสบการณ์ที่ได้รับเข้ามาจะบันทึกอยู่ในบันทึกการรับรู้    
ระยะของความจ าจะมีประมาณ  1-3  วินาที  เพื่อให้บุคคลตัดสินใจว่า มีความสนใจในข้อมูลนั้น
หรือไม่  ข้อมูลที่ไม่ต้องการก็จะสูญหายไปส่วนข้อมูลที่ต้องการก็จะเข้าสู่ความจ าระยะสั้นต่อไป เช่น 
หากนักเรียนอยู่ในชั้นเรียน จะมีสิ่งเร้ามากระทบ เช่น เสียงของครู หนังสือเรียน กระดาน สื่อการเรียน
การสอน พฤติกรรมต่างๆของเพื่อนในห้อง สิ่งเหล่านี้จะผ่านระบบบันทึกการเรียนรู้ ซึ่งมีหน้าที่เก็บ
ข้อมูลต่างๆ เพียงระยะสั้นมาก แต่จะมีเพียงสิ่งเร้าที่ผู้เรียนสนใจจะรับรู้เท่านั้น ที่จะคงอยู่นานพอที่จะ
น าไปบันทึกหรือแปรรูปเก็บไว้ในความจ าระยะสั้นและความจ าระยะยาวต่อไป กระบวนการที่ถูกเก็บไว้
ในความจ าระยะสั้นคือ ความใส่ใจ (Attention)  และ การรู้จัก (Recognition)   
 ความใส่ใจ (Attention)  ในขั้นนี้จะเป็นการคัดเลือกข้อมูลต่างๆ ที่สนใจเข้าสู่ความจ าระยะ
สั้น  ซึ่งแม้ว่าคนเราจะอยู่ท่ามกลางสิ่งต่างๆที่มากระทบประสาทสัมผัสทั้ง 5 อยู่เสมอ แต่จะมีเพียงสิ่ง
เร้าที่ผู้เรียนสนใจที่จะรับรู้เท่านั้นที่จะถูกเลือกและน าไปบันทึก หรือเก็บไว้ในความจ าระยะสั้น ความใส่
ใจ ช่วยให้คนเราเลือกสิ่งเร้าที่เข้ามาในระบบบันทึกการรับรู้ หรือความใส่ใจจะช่วยในการเก็บบันทึก
ข้อมูลลงในความจ าระยะสั้น ซึ่งจากผลการวิจัยของ เนีย์เซอร์ (Neisser, 2003) พบว่า ครูสามารถฝึก
ให้ผู้เรียนมีความใส่ใจ และเพิ่มความใส่ใจได้ และผู้เรียนให้ความใส่ใจเฉพาะสิ่งที่เขามีความคิด
เกี่ยวกับเรื่องนั้นอยู่แล้ว และจะละเลยที่จะให้ความสนใจเรื่องอื่นๆ  
 การรู้จัก (Recognition)  ในขั้นนี้จะเป็นการเก็บรายละเอียดของลักษณะข้อมูลที่ส าคัญ
เรียกว่า Bottom-UP Processing และอีกกระบวนการหนึ่งซึ่งเกิดจากการสังเกตลักษณะของสิ่งเร้าแล้ว
สามารถเชื่อมโยงได้กับข้อมูลที่บันทึกไว้ในความจ าระยะยาว (Long-Time Memory) ซึ่งเรียกว่า  Top-
Down  Processing  เช่น เมื่อนักเรียนได้เห็นจ านวนเต็มอยู่ชุดหนึ่ง ซึ่งนักเรียนได้เรียนเกี่ยวกับ การ
บวก ลบ คูณ หารจ านวนเต็มมาแล้ว และน าไปเชื่อมโยงกับข้อมูลที่มีอยู่แล้วในความจ าระยะยาว เช่น 
จ านวนเต็มมีสมบัติสลับที่การบวก การคูณ  สมบัติการเปลี่ยนกลุ่มการบวก การคูณ  เป็นต้น 
 กระบวนการของการรู้จัก (Recognition)  จะมีประสิทธิภาพเพียงใดนั้นขึ้นอยู่กับ
ความสามารถของผู้เรียนที่จะน าแหล่งข้อมูลที่ตนเองมีอยู่นั้นมาใช้ได้มากน้อยเพียงใด ดังนั้นในการ
จัดการเรียนการสอนจึงจ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องมีการจัดระเบียบข้อมูล มีสื่อการเรียนการสอนที่เป็น
รูปธรรม หรือกระบวนการที่มีความหมาย ซึ่งจะเป็นสิ่งที่ช่วยให้ผู้เรียนสร้างสะพานเชื่อมโยงความรู้ที่มี
อยู่เดิมเข้ากับข้อมูลใหม่ที่ได้รับมา อันจะน าไปสู่การเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพต่อไป 

ความจ าระยะสั้น (Short-Term  Memory)  เป็นสิ่งที่ส าคัญในการเรียนรู้เพราะเป็นความจ าที่
สามารถน ามาใช้ในการท างานได้ เรียกว่าความจ าขณะท างาน (Working  Memory)  ตัวอย่างเช่น  
การจ าหมายเลขโทรศัพท์ที่ต้องการใช้ในขณะนั้น  การจ าในขั้นนี้เหมือนกับการเก็บแฟ้มข้อมูล (File) 
ซึ่งมนุษย์สามารถเก็บ(จ า) เรื่องต่างๆได้ประมาณ 7 เรื่อง  ในระยะเวลา  20  วินาที  เมื่อได้รับข้อมูล
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ใหม่ข้อมูลที่ได้รับเข้ามาใหม่อาจจะรวมกับข้อมูลเดิมหรือ ข้อมูลเดิมถูกลบออกจนหมดสิ้น  ซึ่งวิธีการที่
จะช่วยเพิ่มความจ าในระยะท างาน ท าให้จ าได้ง่ายขึ้น หรือจ าได้นานขึ้น คือ 1) การท าซ้ าๆกันหลายๆ
ครั้ง (Rehearsal) 2) การจัดแบ่งกลุ่ม (Chunking) เช่น เบอร์โทรศัพท์ 081- 245-4711 เป็นต้น 
 ความจ าระยะยาว  (Long-Term  Memory) เมื่อข้อมูลที่ถูกบันทึกไว้ในความจ าระยะสั้นนั้น 
ถ้าต้องการเรียกออกมาใช้ (Retrieve) ในภายหลังได้นั้น ข้อมูลนั้นจะต้องผ่านกระบวนการประมวลผล 
และเปลี่ยนแปลง (Processed and Transformed) จากความจ าระยะสั้น ไปสู่ความจ าระยะยาว 
นักจิตวิทยาให้ความสนใจกับการพัฒนากระบวนการดังกล่าวโดยมีวิธีการดังต่อไปนี้ 

- การเข้ารหัส (Encoding) เกิดจากการท่องซ้ าๆ หลังจากที่ข้อมูลบันทึกไว้ในความจ าระยะ
สั้นแล้ว เช่นการท่องสูตรคูณ ซึ่งเป็นการท่องจ าที่ไม่ต้องใช้ความคิด 

- กระบวนการขยายความคิด (Elaborative Process) คือการสร้างความสัมพันธ์หรือ การ
เชื่อมโยงระหว่างสิ่งที่จะเรียนรู้ใหม่ หรือข้อมูลใหม่กับความรู้เดิมของผู้เรียนที่เก็บไว้ในความจ าระยะ
ยาว ซึ่งจะช่วยในการเรียนรู้อย่างมีความหมาย (Meaningful Learning) เป็นผลท าให้เกิดการเรียนรู้ 
ที่ดีขึ้น  
 องค์ประกอบของการเรียนรู้โดยการประมวลสารสนเทศ  มีอยู่  4  ประการ  คือ 

1.  คุณลักษณะของผู้เรียน (Learner  Characteristics)  คือสิ่งต่างๆ  ที่เกี่ยวข้องกับผู้เรียน   
เช่น  ความรู้เดิม  ทัศนคติ  แรงจูงใจ  รูปแบบความคิด  เป็นต้น 

2. กิจกรรมของผู้เรียน (Learner  Activities)  ในส่วนนี้จะเกี่ยวกับขบวนการใช้สมองของ 
ผู้เรียนในขณะเกิดการเรียนรู้  โดยพิจารณาว่าผู้เรียนจะท ากิจกรรมอะไรบ้าง  เพื่อให้เกิดการเรียนรู้ที่ดี 
เช่น  นั่งฟังค าบรรยายด้วยความสนใจ  จดโน้ตตาม  ขีดเส้นใต้ข้อความที่ส าคัญ  เป็นต้น 

3. ธรรมชาติของสิ่งที่เรียน (Nature  of  the  Learning  Material)  คือข้อมูลนั้นเป็นข้อมูล 
ประเภทใด  เนื้อหาของข้อมูลนั้นมีลักษณะเป็นรูปธรรมหรือนามธรรม  มีการจัดเรียงล าดับเนื้อหาดี
มากน้อยเพียงใด  เป็นต้น 

4. วิธีการประเมินผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียน  (Nature  of  the  Criterion)  คือลักษณะต่างๆ  ที ่
ผู้เรียนแสดงออกมาเมื่อเรียนรู้แล้ว  เช่น  ตอบข้อเขียนได้ถูกต้อง  สอบปากเปล่าได้  แสดงทักษะต่างๆ   
ให้ปรากฏ  เป็นต้น 
 ซึ่งในการจัดการเรียนการสอนนั้น ควรตระหนักถึงสิ่งที่ผู้เรียนเคยรู้มาก่อนที่ถูกบันทึกไว้ใน
ความจ าระยะยาว ซึ่งมีอิทธิพลกับการเรียนรู้ใหม่ (Siegler, 2004) ดังนั้นเพื่อช่วยให้ผู้เรียนสามารถเก็บ
บันทึกความรู้ต่างๆ ที่ได้เรียนรู้ไว้ในความจ าระยะยาว และสามารถเรียกกลับมาใช้ได้นั้นผู้สอนควร
พยายามสร้างสะพานที่จะช่วยให้ผู้เรียนสามารถเชื่อมโยงระหว่างสิ่งที่ผู้เรียนเคยรู้มาก่อนกับสิ่งที่ จะ
เรียนรู้ใหม่โดยวิธีการต่างๆที่กล่าวมาแล้ว เช่น การทบทวน การท าซ้ าๆ (Rehearsal) การเรียบเรียงและ
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รวบรวมหรือจัดหมวดหมู่ (Organize) การขยายความคิด (Elaborate) เป็นต้น เช่น การเรียนเรื่อง
รูปร่างลักษณะของจ านวนศูนย์ของนักเรียนระดับอนุบาล ซึ่งเป็นสิ่งที่ไม่เคยเรียนรู้มาก่อน ถ้าผู้สอน
ช่วยเชื่อมโยงเข้ากับสิ่งที่ผู้เรียนเคยรู้จักรูปร่างของศูนย์กับสิ่งที่ผู้เรียนเคยรู้จัก เช่น ไข่ ลูกโป่ง ลูกปิงปอง 
เป็นต้น อาจช่วยให้ผู้เรียนสามารถเกิดการเรียนรู้ในเรื่องดังกล่าวได้ดียิ่งขึ้น  
 ดังนั้นการน าทฤษฎีประมวลสารสนเทศมาใช้ในการจัดการเรียนรู้ จะช่วยให้นักเรียนสามารถ
การสร้างความเชื่อมโยงระหว่างสาระใหม่กับสาระที่เรียนมา จะเกิดความสัมพันธ์อย่างมีความหมาย
ท าให้นักเรียนเกิดการจดจ าได้ดียิ่งขึ้น ดังเช่นงานวิจัยของ เบญจา อ่วมนุช (2556) ได้ท าการพัฒนา
รูปแบบการสอนตามทฤษฎีการประมวลสารสนเทศ และมโนทัศน์การรู้คิดของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา
ตอนต้น จังหวัดชลบุรี โดยได้พัฒนาโมเดลความสัมพันธ์เชิงสาเหตุของปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อสัมฤทธิ์ผล
ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ ผลการวิจัยพบว่า การพัฒนารูปแบบการสอนตามทฤษฎีพฤติกรรมตาม
แผน ทฤษฎีการประมวลสารสนเทศและมโนทัศน์การรู้คิด พบว่านักเรียนในกลุ่มทดลองที่เรียนตาม
รูปแบบการสอนที่พัฒนาขึ้น มีค่าเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังการทดลองสูงกว่ากลุ่มควบคุม 
อธิบายได้ว่า ในกระบวนการเรียนการสอนนักเรียนได้รับการกระตุ้นให้เกิดความสนใจต่อสิ่งที่จะเรียนรู้ 
เชื่อมโยงกับการน าไปใช้ในชีวิตประจ าวัน และความรู้เดิม ซึ่งเกิดขึ้นในขั้นตอนการสอนการเร้าความ
สนใจและท าให้ตระหนักรู้ถึงประโยชน์ ในขั้นตอนการก าหนดเป้าหมายการเรียนรู้ นักเรียนยังได้ก าหนด
สิ่งที่คาดหวังในการเรียนรู้จากเนื้อหาสาระ ท าให้นักเรียนเกิดแรงจูงใจและมุ่งหวังที่จะเข้าใจในสิ่งที่
เรียนรู้การท่ีนักเรียนมีแรงจูงใจ มีความตั้งใจในการเรียนรู้จะเป็นพื้นฐานส าคัญในการเรียนรู้และพัฒนา
ผลสัมฤทธิ์ สอดคล้องกับแนวคิดของ Mayor (1997,อ้างอิงจาก  Borich; & Tombari, 1995)เสนอว่า 
การจัดระบบแสดงถึงการเรียบเรียงข้อมูลให้ เป็นระบบเพื่อที่จะจดจ าและน าออกมาใช้ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ และเมื่อกระตุ้นให้นักเรียนดึงความรู้เดิมจะมีการวางแผนปฏิบัติ นักเรียนจะไตร่ตรอง
ความคิดของตนเอง เพื่อค้นหาและดึงความรู้เดิมที่เกี่ยวข้องออกมาใช้ในการอธิบายการเรียนรู้ข้อมูล
ใหม่ ขณะเดียวกันนักเรียนจะคิดพิจารณาหาแนวทาง วิธีการหรือแสวงหาข้อมูลเพิ่มเติมเพื่อช่วยในการ
เชื่อมโยงความรู้ที่มีอยู่กับข้อมูลใหม่ที่จะน าไปสู่การสร้างความเข้าใจ ซึ่งจะอยู่ในขั้นการเสริมสร้าง
ความเข้าใจ ในขั้นตอนเหล่านี้นักเรียนจะต้องพยายามท าความเข้าใจกับข้อมูลใหม่ โดยอาศัยความรู้
เดิมที่เกี่ยวข้องท าให้นักเรียนเกิดความเข้าใจอย่างมีความหมาย 
 และสอดคล้องกับงานวิจัยของสตรีเอวา  จ าปารัตน์ (2557) ได้ท าการศึกษาและสร้างรูปแบบ
กรอบคิดใฝ่เรียนรู้ตลอดชีวิตของนักศึกษาปริญญาตรีมหาวิทยาลัยเอกชนในเขตกรุงเทพมหานคร 9 
แห่งจ านวน 600 คน   โดยน าทฤษฎีการประมวลสารสนเทศมาสังเคราะห์ เพื่อให้เกิดรูปแบบการเรียนรู้
กรอบคิดใฝ่เรียนรู้ตลอดชีวิต    ผลการวิจัยพบว่ากรอบคิดใฝ่เรียนรู้ตลอดชีวิตของกลุ่มทดลองหลังเข้า
ร่วมการทดลองสูงกว่ากลุ่มควบคุมอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ทั้งนี้เพราะว่าองค์ประกอบ
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ส าคัญของรูปแบบ ได้แก่ แนวคิดพื้นฐานหลักการ วัตถุประสงค์ และกระบวนการเรียนรู้ของรูปแบบมี
ความสอดคล้องกับเป้าหมายการบูรณาการสังเคราะห์แนวคิดและการจัดการเรียนรู้ทางจิตวิทยา5 
ทฤษฎี มาใช้อย่างเป็นระบบ ท าให้กลุ่มทดลองเกิดปฏิสัมพันธ์ระหว่างความคิด อารมณ์ความรู้สึก และ
การแสดงพฤติกรรมอย่างเป็นอิสระ สนับสนุนให้นักศึกษารู้จักศักยภาพของตัวเอง เชื่อว่าสติปัญญา
ความสามารถเปลี่ยนแปลงและพัฒนาได้ด้วยกระบวนการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ เพราะคุณภาพของ
สติปัญญาเกิดจากการประมวลสารสนเทศ และการเก็บจ าในสมองที่ต้องมีการท าซ้ า ฝึกฝน และเรียนรู้
สิ่งที่ยากขึ้นเพื่อการสร้างเครือข่ายของเซลล์ประสาท ดังนั้นการจัดระเบียบล าดับขั้นการเรียนรู้ การใช้
สื่อ และกระบวนการสอนที่กระตุ้นให้ผู้เรียนใส่ใจในการเรียนรู้ จึงเป็นสิ่งส าคัญในกิจกรรมการเรียนรู้ 
นอกจากนี้กระบวนการเรียนรู้ของรูปแบบ โดยเฉพาะขั้นตอนที่4 คือ ขั้นฝึกปฏิบัติ เป็นขั้นที่ให้กลุ่ม
ทดลองเล่นเกมหรือกิจกรรมที่เน้นความท้าทายในประสบการณ์ใหม่เพื่อสร้างเสริมกรอบคิดจาก
กระบวนการเรียนรู้ โดยผู้ฝึกให้ก าลังใจด้วยค าชมเชยที่เน้นความพยายามพร้อมทั้งให้กลุ่มทดลอง
จ าแนกค าพูดระหว่างค าพูดที่แสดงถึงกรอบคิดใฝ่เรียนรู้ตลอดชีวิต และค าพูดที่แสดงถึงกรอบคิดไม่ใฝ่
เรียนรู้ตลอดชีวิตซ้ าๆ กันในทุกกิจกรรม ท าให้กลุ่มทดลองเก็บจ าประสบการณ์ตรงที่กระท าส าเร็จด้วย
ตนเองไว้ จนพัฒนาเป็นความเชื่อในความสามารถของตน (Self-Efficacy) 
 กล่าวโดยสรุป ทฤษฎีการประมวลสารสนเทศ เป็นทฤษฎีที่มุ่งเน้นลักษณะของผู้เรียนกับ
ข้อมูลหรือสิ่งที่ผู้เรียนต้องเรียน ซึ่งอยู่ในกระบวนการเรียนรู้ โดยเน้นที่จะศึกษากระบวนการคิดและ
ล าดับขั้นตอนการประมวลสารสนเทศของผู้เรียน โดยเฉพาะอย่างยิ่งความจ าระยะยาวและการเรียก
ข้อมูลที่ได้เรียนรู้แล้วและเก็บในความจ าระยะยาวมาใช้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 จากแนวคิดดังกล่าว ผู้วิจัยน าทฤษฎีการประมวลสารสนเทศ มาประยุกต์ใช้ในการพัฒนา
รูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ ดังนี้ 

1.  ผู้เรียนมีการประมวลความรู้โดยการเข้ารหัสเพื่อเก็บเป็นความจ าระยะยาว 
2. การให้สิ่งเร้าที่ท าให้ผู้เรียนสนใจรับรู้และเก็บเป็นความจ าระยะยาว 
3. การสังเกตสิ่งเร้าแล้วสามารถเชื่อมโยงได้กับข้อมูลที่ได้บันทึกไว้ในความจ าระยะยาว 
4. การเรียกใช้ข้อมูลที่ได้เรียนรู้แล้วและเก็บเป็นความจ าระยะยาวมาใช้อย่างมี 

ประสิทธิภาพ 
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ตาราง 9 การสังเคราะห์การน าแนวคิดทฤษฎีการประมวลสารสนเทศมาใช้ในการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ 
 

สาระส าคัญ 
องค์ประกอบของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 

หลักการ วัตถุประสงค์ กระบวนการจัดการเรียนรู้ การวัดและประเมินผล 
-ผู้เรียนมีการประมวลความรู้โดย
การเขา้รหัสเพื่อเก็บเป็นความจ า
ระยะยาว 
 

1.การจดัการเรียนรู้ท่ีเน้นให้ผู้เรียน
ใช้เทคนิคเพื่อช่วยให้สามารถจ าได้
ระยะยาว 

-ก าหนดวตัถุประสงคเ์พื่อให้
นักเรียนมคีวามจ าระยะยาวโดยใช้
การประมวลความรู้ใหม ่

-ผู้สอนเน้นใหร้่วมกันสรุปเนื้อหาที่
ได้เรียนมาแล้วน ามาเสนอใน
รูปแบบที่เข้าใจงา่ยๆอาจใชเ้ทคนคิ
แผนภูมิความคิด 

-ใช้แบบทดสอบโดยใช้ค าถาม
ปลายเปิด 

-การให้ส่ิงเรา้ที่ท าให้ผู้เรียนสนใจ
รับรู้และเก็บเป็นความจ าระยะยาว 
 
 

2.การจดัการเรียนรู้ท่ีกระตุ้นให้
ผู้เรียนสนใจโดยใชเ้ทคนิคต่างๆ 

-ก าหนดวตัถุประสงคเ์พื่อให้ผู้เรียน
มีความสนใจในความรู้ใหม ่

-ผู้สอนใช้เกมส์ การจ าลอง การ
ปฏิบัติจริง การเปรียบเทยีบเพื่อ
กระตุ้นให้ผู้เรยีนสนใจ 

-สร้างสถานการณ์ให้ผู้เรียนสนใจ 

-การสังเกตสิ่งเรา้แล้วสามารถ
เชื่อมโยงได้กับข้อมูลท่ีได้บันทึกไว้
ในความจ าระยะยาว 
 

3.การจดัการเรียนรู้ท่ีให้ผู้เรียน
สามารถเก็บข้อมูลไว้ในความจ า
ระยะยาว 

-ก าหนดวตัถุประสงคเ์พื่อให้ผู้เรียน
สามารถเชื่อมโยงข้อมูลได้ 

-ผู้สอนใช้เทคนิคตา่งๆเพื่อให้ผู้เรยีน
สามารถเชื่อมโยงส่ิงเดิมกับส่ิงใหม่ 
เช่น การทบทวน การท าซ้ า 
-ผู้สอนให้ความใส่ใจกับผู้เรียนโดย
ใช้ค าถามถามสิง่ที่ผู้เรียนก าลังคดิ 

-ให้ส่ิงเร้าแลว้สังเกตการเรียนรูจ้าก
ผู้เรียน 

-การเรียกใช้ข้อมูลท่ีได้เรียนรู้แล้ว
และเก็บเป็นความจ าระยะยาวมา
ใช้อยา่งมีประสิทธิภาพ 
 

4.การจดัการเรียนรู้เพื่อค้นหาและ
ดึงความรู้เดมิที่เกีย่วข้องออกมาใช้
ในการอธิบายการเรยีนรู้ข้อมูลใหม่ 

-ก าหนดวตัถุประสงคเ์พื่อให้ผู้เรียน
ได้น าข้อมูลหรือความรูเ้ดิมมาใช้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

-ผู้สอนให้ผู้เรียนท ากิจกรรมเน้นการ
น าคณิตศาสตร์ไปประยุกต์ใช้จรงิ
เช่นการท าโครงงาน 

-ใช้แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ ์
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2.3  Cognitive  coaching  การโค้ชเพื่อการรู้คิด  
 การโค้ช  (coaching)  หมายถึง  การเป็นคู่คิดของผู้ได้รับการโค้ช ในกระบวนการพัฒนาที่
สร้างสรรค์ และกระตุ้นให้ผู้ได้รับการโค้ชได้น าศักยภาพของตนเองออกมาใช้ได้อย่างเต็มที่ ทั้งชีวิต
ส่วนตัว และอาชีพ  การโค้ชเน้นการลงมือปฏิบัติด้วยตนเองเพื่อให้เกิดการพัฒนาและการเปลี่ยนแปลง
ด้านดีที่เป็นรูปธรรม  เพื่อให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามเป้าหมาย (Knight. 2009;  Short,  Kinman; & 
Baker. 2010;  Nieuwerburgh. 2012;  วิชัย วงษ์ใหญ่และมารุต พัฒผล. 2557; ธัญพร  ชื่นกลิ่น. 
2553) 
 การโค้ชเพื่อการรู้คิด (Cognitive  coaching)  หมายถึง กระบวนการสอนที่ผู้สอนซึ่งท าหน้าที่
เป็นโค้ช  เป็นสื่อกลางในการสนับสนุน ส่งเสริม สร้าง และพัฒนาสติปัญญาและความคิด การรับรู้และ
การตัดสินใจ ในการจัดการเรียนการสอนหรือปฏิบัติงาน เพื่อช่วยให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาการรับรู้ที่มี
ประสิทธิภาพ มีสมรรถนะในการตัดสินใจ และพัฒนาสติปัญญา (Costa; & Garmston. 2002: 14; 
Edwards, 2007 cited by Maskey, 2009: 64; Palmer; & Szymanska. 2007; Cornett ; & Knight. 
2009;  วัชรา เล่าเรียนดี. 2556 : 309 – 313, วิชัย  วงษ์ใหญ่. 2557:3 )  
 การโค้ชเพื่อการรู้ คิด มี เป้าหมายหลักเพื่อพัฒนาศักยภาพด้านการคิดของผู้ เรียน   
การใคร่ครวญตรวจสอบตนเองเพื่อน าไปสู่การพัฒนาอย่างต่อเนื่อง ไม่ใช่เป็นการอบรมสั่งสอนโดยตรง
แต่เป็นการใช้เทคนิควิธีการต่างๆ เช่นการต้ังค าถาม  การให้ข้อมูลย้อนกลับ  การให้ค าแนะน า  การให้
หลักคิด  วิธีการคิด  วิธีการเรียนรู้  ที่ท าให้ผู้เรียนเกิดแรงบันดาลใจในการเรียนรู้  ( inspiration) และ
น าไปสู่การแสวงหาความรู้ การฝึกฝนทักษะ และการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมคุณธรรม จริยธรรม  และ
ให้ความส าคัญกับกระบวนการเรียนรู้และผลลัพธ์ของการเรียนรู้ 

2.3.1  ลักษณะส าคัญของการโค้ชเพื่อการรู้คิด (Cognitive Coaching)     
                         ในการโค้ชผู้เรียนมีลักษณะส าคัญกล่าวคือ ผู้สอนกระตุ้นผู้เรียนให้เกิดความต้องการ  
แรงจูงใจ ความปรารถนา ทักษะและกระบวนการคิดที่จะน าไปสู่การเรียนรู้เพื่อการเปลี่ยนแปลงที่ดีขึ้น 
(Transformative learning) มีการต้ังค าถามผู้เรียนด้วยเทคนิคต่างๆ เพื่อเสริมสร้างกระบวนการคิด 
และสนับสนุนผู้เรียนให้มีการก าหนดเป้าหมายของการพัฒนาตนเอง รวมทั้งมีการวางแผนและการ
ประเมินผลความส าเร็จ  ในระหว่างท าการโค้ชนั้นผู้สอนควรสังเกตและประเมินพัฒนาการด้านต่างๆ
ของผู้เรียนที่เป็นจุดเน้นของการโค้ชในแต่ละครั้ง  มีการประยุกต์เทคนิคการสอนต่างๆมาใช้ในการโค้ช 
ผู้เรียนให้เหมาะสมกับธรรมชาติและความต้องการของแต่ละคนในลักษณะการสร้างเครื่องมือ
ช่วยเหลือผู้เรียน ชี้แนะและช่วยเหลืออย่างเหมาะสม เพื่อส่งเสริมผู้เรียนให้มีความเชื่อมั่น ความมุ่งมั่น
ในการปฏิบัติที่น าไปสู่การพัฒนาที่ดีขึ้น  (วิชัย วงษ์ใหญ่และมารุต พัฒผล. 2558: 41) 
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     2.3.2 เทคนิคและทักษะท่ีส าคัญส าหรับการโค้ชเพื่อการรู้คิด (Cognitive Coaching)  
เทคนิคและทักษะที่ส าคัญที่จะช่วยให้การโค้ชเพื่อการรู้คิดประสบความส าเร็ประกอบด้วย 

ทักษะค าถาม (Questioning Skills)   ทักษะการสร้างความสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน (Interpersonal Skills) 
ทักษะในการพูด การฟัง และการส่งเสริมกระบวนการคิด (Communication Skills) ทักษะในการ
ส่งเสริมการไตร่ตรองสะท้อนคิด (Reflective Thinking Skills)   ทักษะในการคิดขึ้นสูง (Higher Order 
Thinking Skills)  

      ซึ่งการโค้ชมีกลไกที่น าไปสู่กระบวนการโค้ชและความส าเร็จของการโค้ชดังต่อไปนี้  
(Costa; & Garmston. 2002; วิชัย วงษ์ใหญ่และมารุต พัฒผล. 2558: 64) 

1.  สร้างแรงบันดาลใจให้กับผู้เรียน (Inspiring  your learners) ผู้โค้ชต้องใช้กลวิธี 
เทคนิคต่างๆ ในการสร้างแรงบันดาลใจให้กับผู้เรียน ท าให้ผู้เรียนสนใจอยากเรียนรู้ ก าหนดเป้าหมาย
ของการเรียนรู้ และอยากปฏิบัติกิจกรรมต่างๆ ด้วยเหตุผลว่าเป็นสิ่งที่มีความส าคัญและมีประโยชน์ 

2. ให้ก าลังใจสนับสนุนผู้เรียน (Encouraging  your learners ) ผู้โค้ชมีความจริงใจใน
การชมเชยผู้เรียน เมื่อผู้เรียนท าสิ่งต่างๆ ได้ส าเร็จ และให้ก าลังใจเมื่อประสบความล้มเหลว โดยใช้
ค าถาม เพื่อการรู้คิดในการพัฒนาและปรับปรุงโดยไม่วิพากษ์ วิจารณ์ 

3. แก้ไขปรับปรุงข้อผิดพลาดให้ผู้เรียน (Correcting  your learners) ผู้โค้ชที่มี
ประสบการณ์สูง จะสามารถเสนอแนะแนวทางการแก้ไขปรับปรุงข้อผิดพลาดให้กับผู้เรียนได้ โดยใช้
ค าถามหรือการให้ผู้เรียนคิดหาแนวทางด้วยตนเอง การเสนอแนวความคิดโดยไม่ลงมือท าให้ เพราะท า
ให้ผู้เรียนไม่ได้เรียนรู้ 

4. สร้างความท้าทายให้ผู้เรียน (Challenging  your learners)ผู้โค้ชจ าเป็นต้องท าให้
ผู้เรียนเกิดความรู้สึกท้าทายในการเรียนรู้ เพราะเมื่อผู้เรียนเกิดความรู้สึกว่าสิ่งที่เขาจะต้องเรียนรู้นั้น
เป็นสิ่งที่ท้าทายความรู้ความสามารถของเขา จะท าให้เกิดความมุ่งมั่น ความพยายามในการที่จะเรียนรู้
ให้ส าเร็จ 

5. ภาวะผู้น าทางวิชาการ (Academic  leadership) ผู้โค้ชที่จะท าการโค้ชได้ดีนั้น 
จ าเป็นต้องมีภาวะผู้น าทางวิชาการ คือการมีความรู้ในเนื้อหาสาระที่ตนเองจัดการเรียนรู้ และมี
ความสามารถในการน าความคิดรวบยอด ของความรู้นั้นมาใช้ในการปฏิบัติจริง 

6. สุนทรียสนทนา (Dialogue) เป็นการสื่อสารกับผู้เรียน ด้วยจิตใจที่บริสุทธิ์ ใช้เหตุผล
หรือปัญญาในการพูด โดยไม่ใช้อารมณ์หรือความรู้สึก รับฟังผู้เรียนด้วยใจเป็นกลางปราศจากอคติ ไม่
ด่วนสรุป ซึ่งสุนทรียสนทนาเป็นปัจจัยของการเรียนรู้สู่การเปลี่ยนแปลง (Transformative learning) 
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7. การถอดบทเรียน (Lesson learned) เป็นการสังเคราะห์องค์ความรู้ที่เกิดจากการ
ปฏิบัติจริง เกี่ยวกับการโค้ช เช่น เทคนิคการต้ังค าถาม วิธีการจูงใจ วิธีการให้ผลย้อยกลับแก่ผู้เรียน 
เป็นต้น ผลจาการถอดบทเรียนจะท าให้ผู้โค้ชมีองค์ความรู้ที่มาจากการปฏิบัติ หรือเรียกว่า ปัญญา
ปฏิบัติและสามารถน าไปเรียนรู้ต่อยอดได ้

8. ความผูกพันของผู้เรียนกับผู้โค้ช (Engagement) การโค้ชเป็นความผูกพันส่วนบุคคล 
คือ เป็นสิ่งที่ไม่สามารถออกค าสั่งหรือบังคับให้ปฏิบัติตามได้ ผู้เรียนที่มีความผูกพันกับผู้โค้ช จะรับฟัง
ค าแนะน าและน าไปปฏิบัติด้วยตนเอง 

9. การต้ังค าถามกระตุ้นการคิด (Thinking question) เป็นหัวใจที่ส าคัญของการโค้ช
เพราะการโค้ชที่ดีจะต้องใช้ค าถามกระตุ้นให้ผู้เรียนคิดและพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง การโค้ชที่ดีเป็น
มากกว่าการให้ค าตอบที่ถูกต้อง หากแต่อยู่ที่การดึงศักยภาพของผู้เรียนออกมา แล้วให้ผู้เรียนได้
พัฒนาตัวเองเต็มตามศักยภาพ 

2.3.3 กระบวนการโค้ช 
วิชัย  วงษ์ใหญ่และมารุต พัฒผล (2558: 25-28) ได้เสนอขั้นตอนของการโค้ชที่จะให้บรรลุ

เป้าหมาย ประกอบด้วย 1) การก าหนดเป้าหมาย 2) การตรวจสอบสภาพจริง 3) การก าหนดทางเลือก 
4) การตัดสินใจ และ 5) การประเมินผลการโค้ช มีรายละเอียด ดังต่อไปนี้ 

1.  การก าหนดเป้าหมาย (Goal)  การก าหนดเป้าหมายของการโค้ชผู้เรียนแต่ละบุคคล 
มุ่งเน้นผลลัพธ์การเรียนรู้ ทั้งด้านการรู้คิด ทักษะกระบวนการ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์  วิธีการ
ต้ังเป้าหมายควรก าหนดพฤติกรรมการเรียนรู้ของผู้เรียน  ในลักษณะที่เป็นรูปธรรม สามารถสังเกตและ
วัดได้ เช่น ผู้เรียนสามารถบวกเลขสองหลักได้  ผู้เรียนใช้ความพยายามในการแก้โจทย์ปัญหา  ผู้เรียน
สามารถเสนอแนวทางแก้ปัญหาที่แตกต่างจากเพื่อนได้ เป็นต้น  การก าหนดเป้าหมายของการโค้ชที่มี
ความชัดเจนและเป็นรูปธรรมส าหรับผู้เรียนแต่ละคน  จะช่วยท าให้การโค้ชมีประสิทธิภาพมากขึ้น 
กล่าวคือท าให้ผู้โค้ชมองเห็นเป้าหมายในการโค้ชของตนเองด้วย  อีกทั้งยังช่วยท าให้การประเมินผล
การโค้ชท าได้ง่ายและตรงประเด็น 

2. การตรวจสอบสภาพจริง (Reality) การทบทวนสภาพจริงเกี่ยวกับคุณภาพของผู้เรียน
ที่เป็นอยู่ในปัจจุบัน  ว่าเป็นอย่างไร  มีความต้องการพัฒนาหรือต้องได้รับการโค้ชในประเด็นใด ซึ่ง
วิธีการตรวจสอบอาจเป็นการพิจารณาผลการเรียนรู้ที่ผ่านมา พฤติกรรมการเรียนรู้ที่สังเกตพบ หรือใช้
วิธีการซักถามแบบไม่เป็นทางการ  ผลของการตรวจสอบสภาพจริงจะเป็นข้อมูลสารสนเทศส าหรับการ
ก าหนดทางเลือกวิธีการโค้ช  อีกทั้งการตรวจสอบสภาพจริงจะช่วยยืนยันความถูกต้องของเป้าหมาย
การโค้ชได้อีด้วย 



97 

3. การก าหนดทางเลือก (Option) การก าหนดวิธีการโค้ชบนพื้นฐานของสภาพจริงและ
ตอบสนองเป้าหมายของการโค้ช เช่น การเลือกใช้เทคนิคการสร้างความไว้วางใจ ด้วยการยิ้มแย้ม
แจ่มใส  พูดด้วยค าสุภาพ ไพเราะอ่อนหวาน หรือเทคนิคการต้ังค าถามที่กระตุ้นให้ผู้เรียนคิด  แสวงหา
หาค าตอบ ค้นหาทางเลือก การตัดสินใจ และการแก้ปัญหา เป็นต้น  การก าหนดทางเลือกของการโค้ช
ที่ถูกต้อง ช่วยสนับสนุนให้การโค้ชประสบความส าเร็จ คือ การเรียนรู้และการคิดของผู้เรียน 

4. การตัดสินใจ (Will , Way ,Forward )  ประกอบด้วย Will คือการต้ังเป้าหมาย การ
มุ่งมั่นในการโค้ชเพื่อให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้  Way  คือ แนวทางการปฏิบัติที่น าไปสู่ความส าเร็จ โดยมี
เป้าหมายที่ชัดเจน และก าหนดขั้นตอนการประสบผลส าเร็จที่จะบรรลุในแต่ละขั้น  Forward คือ การ
ทบทวนผลการปฏิบัติ รวมทั้งการเรียนรู้และพัฒนาต่อยอด  ซึ่งเกณฑ์ในการตัดสินใจทางเลือกที่ดีที่สุด 
มีดังนี้   เกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้เรียน  ตอบโจทย์ความต้องการของผู้เรียน  โค้ชแล้วผู้เรียนเกิดความสูข
ในการเรียนรู้  โค้ชแล้วผู้เรียนเกิดก าลังใจและพลังการเรียนรู้ 

5. การประเมินผลการโค้ช (Evaluation)  มีแนวคิดเพื่อตรวจสอบว่า ผู้เรียนที่ได้รับการ
โค้ช มีพัฒนาการที่ดีขึ้นหรือไม่ ด้วยวิธีการประเมินตามสภาพจริง เป็นรายบุคคล เช่น การทดสอบ  การ
ซักถาม  การประเมินผลงาน  การสังเกตพฤติกรรม  การสอบถามจากเพื่อนร่วมชั้นเรียน เป็นต้นแล้วน า
ผลการประเมินมาพัฒนาผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง 

2.3.4  การใช้พลังค าถาม (Power question)   
พลังค าถาม หมายถึง ค าถามที่กระตุ้นการคิด และชี้แนะให้ผู้เรียนแสดงออกถึงพัฒนาการ

การเรียนรู้ของตนเอง รวมถึงเป็นเครื่องมือวัดและประเมินเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน เป็นค าถาม
ที่สอดคล้องกับจุดมุ่งหมายของการเรียนรู้เป็นค าถามที่มีประสิทธิภาพมากกว่าค าถามทั่วๆไป แต่จะ
เป็นประโยชน์มากหรือน้อยขึ้นอยู่กับรูปแบบของค าถามและเทคนิคการใช้ค าถาม ซึ่งโดยทั่วไปจะเป็น
ค าถามแบบเปิด (วิชัย วงษ์ใหญ่และมารุต พัฒผล. 2558; Anderson; & Krathwohl. 2001; Andrew. 
2012; กระทรวงศึกษาธิการ. 2557) 

กลยุทธ์การตั้งพลังค าถาม (วิชัย วงษ์ใหญ่และมารุต พัฒผล. 2559: 261) 

1.  วางแผนการต้ังค าถามล่วงหน้า โดยเป็นค าถามที่ตอบสนองจุดประสงค์การเรียนรู้ ให้
ความส าคัญกับการถามในเชิงวิเคราะห์ สังเคราะห์ ประเมินค่า คิดวิจารณญาณ คิดเป็นระบบ คิด
แก้ปัญหา และคิดสร้างสรรค์ 

2.  หลีกเลี่ยงการใช้ค าถามที่ชี้น าค าตอบ (leading question) เพราะจะท าให้ผู้เรียนไม่ต้อง
ใช้ความคิด 

3.  เว้นระยะเวลาให้ผู้เรียนคิดหาค าตอบ โดยการต้ังค าถามแต่ละค าถามจะต้องเว้นช่วง
ระยะเวลาที่เหมาะสม เพื่อให้ผู้เรียนได้คิดแสวงหาค าตอบ 
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4.  ไม่ย้ าค าถาม การย้ าค าถามหรือการถามซ้ าจะท าให้ผู้ เรียนขาดความสนใจในค าถาม
ของผู้โค้ช เพราะเกิดการเรียนรู้ว่าผู้โค้ชจะต้องถามซ้ าๆ ดังนั้นจึงไม่จ าเป็นต้องสนใจค าถามของผู้โค้ช 

5.  ถามด้วยค าถามที่ชัดเจน มีความเฉพาะเจาะจง เพราะค าถามที่ชัดเจนและ
เฉพาะเจาะจงจะท าให้ผู้เรียนมีประเด็นในการคิดหาค าตอบ การต้ังค าถามที่กว้างมากเกินไป ท าให้
ผู้เรียนสับสนว่าผู้โค้ชต้องการถามอะไร 

6.  ถามทีละหนึ่งค าถาม ไม่ถามหลายค าถามในครั้งเดียวกัน เพราะท าให้ค าถามลด
ความส าคัญลง และยังท าให้ผู้เรียนเกิดความสับสนอีกด้วย 

7.  ใช้ค าถามที่หลากหลาย ได้แก่ ค าถามปลายปิด ค าถามปลายเปิด ตลอดจนการ
เชื่อมโยงสาระที่ถามให้สอดคล้องกับสถานการณ์ในชีวิตจริง เป็นเรื่องใกล้ตัวผู้เรียน ซึ่งจะท าให้ผู้เรียน
ให้ความสนใจค าถามมากย่ิงขึ้น 

พลังค าถามจ าแนกได้ 5 ประเภท ดังนี้ (วิชัย วงษ์ใหญ่และมารุต พัฒผล. 2559: 235) 

1. ค าถามกระตุ้นให้มีจุดหมายในการคิด (focus questions) 
เป็นค าถามที่ใช้ถามเพื่อให้ผู้เรียนก าหนดจุดมุ่งหมายในการคิดอย่างเฉพาะเจาะจง ซึ่งการ

ก าหนดจุดมุ่งหมายในการคิดเป็นสิ่งส าคัญของกระบวนการใช้ความคิด มีตัวอย่างค าถามดังต่อไปนี้ 
- สิ่งที่นักเรียนต้องการท าให้ส าเร็จคืออะไร 
- จุดมุ่งหมายของนักเรียนคืออะไร 
- นักเรียนก าลังจะตัดสินใจในเรื่องใด 
- ผลลัพธ์ที่ต้องการคืออะไร 

2.  ค าถามกระตุ้นความปรารถนา (passion questions) 
เป็นค าถามที่ท าให้ผู้เรียนก าหนดเป้าหมายทางการเรียนรู้ของตนเอง หรือความปรารถนา

ที่จะเรียนรู้ ตัวอย่างค าถามดังต่อไปนี้ 
- สิ่งที่นักเรียนอยากรู้คืออะไร 
- นักเรียนอยากจะประสบความส าเร็จในการเรียนอย่างไร 
- จุดมุ่งหมายในชีวิตของนักเรียนคืออะไร 

3.  ค าถามที่เสริมพลัง (empowerment questions) 
เป็นค าถามที่ท าให้ผู้เรียนเกิดความเชื่อมั่นในศักยภาพของตนเอง ทั้งด้านการคิด การ

กระท าและการตัดสินใจ ตัวอย่างค าถามดังต่อไปนี้ 
- นักเรียนคิดว่าจะตัดสินใจเรื่องนี้อย่างไร 
- นักเรียนมีความคิดเห็นในเรื่องนี้อย่างไร 
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4.  ค าถามกระตุ้นแรงบันดาลใจ (inspiration questions) 
เป็นค าถามที่ท าให้ผู้เรียนเกิดแรงบันดาลใจในการท่ีจะคิดและกระท าสิ่งต่างๆ ให้ประสบ

ความส าเร็จ โดยไม่ต้องอาศัยแรงจูงใจจากภายนอก ตัวอย่างค าถามดังต่อไปนี้ 
- นักเรียนคิดว่าผลงานชิ้นนี้ดีที่สุดแล้วหรือยัง 
- นักเรียนคิดว่าก าลังท าในสิ่งที่ควรท าหรือไม่ 
- ท าอย่างไรให้สิ่งที่นักเรียนคิดหวังเป็นจริง 
5. ค าถามเชิงลึก (deep questions) 
เป็นค าถามที่ท าให้ผู้เรียนใช้ความคิดวิเคราะห์ คิดวิพากษ์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ คิด

อย่างเป็นระบบ คิดแก้ปัญหา รวมทั้งการสะท้อนคิด (reflection) ตัวอย่างค าถามดังต่อไปนี้ 
- นักเรียนคิดว่าสาเหตุของปัญหานี้คืออะไร 
- นักเรียนคิดว่าจะแก้ปัญหาน้ีได้อย่างไร 
- นักเรียนคิดว่าเรื่องนี้น่าเชื่อถือได้หรือไม่เพราะอะไร 
ค ากริยาที่ใช้ในการตั้งค าถาม 
การต้ังค าถามที่ดี ควรเป็นค าถามที่กระตุ้นให้ผู้เรียนได้ใช้ความคิดในระดับต่างๆ ได้แก่ 

ความจ า เข้าใจ การประยุกต์ การวิเคราะห์ การประเมินค่า และการสร้างสรรค์ ซึ่งแอนเดอสันและ 
กราทวอล (Anderson & Krathwohl, 2001) ได้ปรับปรุงล าดับขั้นการรู้คิด (cognitive domain) ขอ
งบลูม (Bloom, 1956) ได้แผนภาพต่อไปนี้ 

 
 
       การ         
                       ประเมินค่า                สร้างสรรค์ 
 

       การสังเคราะห์              ประเมินค่า 
 
       การวิเคราะห์                วิเคราะห์ 
 
            การน าไปใช้                ประยุกต์ 
 
                     ความเข้าใจ               ความเข้าใจ 
 
                          ความรู ้                ความจ า 

 

      Bloom, 1956         Anderson & Krathwohl, 2001 
                          ภาพประกอบ 4 ล าดับขั้นการรู้คิดของ Bloom และ  Anderson & Krathwohl 
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 จากการปรับปรุงล าดับขั้นการรู้คิดดังกล่าว จึงได้มีการก าหนดค ากริยา (action verb) ที่
สอดคล้องกับล าดับขั้นการรู้คิด ซึ่งมีรากฐานมาจากค ากริยาท่ี บลูม  (Bloom, 1956)  ได้คิดเอาไว้ 
ดังต่อไปนี้ 
 
ตาราง 10  ค ากริยาท่ีใช้ในการต้ังค าถามตามล าดับขั้นการรู้คิด 
 

ระดับการคิด ค ากริยาที่ใช้ในการตั้งค าถาม 
สร้างสรรค์ ออกแบบ เรียบเรียง  สร้าง  วางแผน  ประมวล  ก าหนด  ประดิษฐ์  ผลิต 

ต้ังสมมติฐาน  เปลี่ยน  ทดแทน  เขียน  พัฒนา  สรุปอ้างอิง  บูรณาการ  
ปรับปรุง  จัดระบบ  เตรียมการ  จัดเรียงใหม่  เรียบเรียงใหม่  แก้ไขให้ดี
ขึ้น  เลือก 

ประเมินค่า ตัดสิน  ตัดสินใจ  ประเมิน  เลือก  ประมาณ  ให้คะแนน  ท านาย  เลือก  
ทดสอบ  เรียงล าดับความส าคัญ  พิจารณา  ลงความเห็น  วิพากษ์  
วิจารณ์  ติชม  โน้มน้าว  ชัดจูง  วัด  ปกป้อง  ลงความเห็น   

วิเคราะห์ วิเคราะห์  เปรียบเทียบ  จัดประเภท  อธิบายความแตกต่าง  จัดกลุ่ม   
คัดแยก  ค านวณ  อนุมาร  แนะน า   เลือก  จ าแนก  แยกแยะ  เชื่อมโยง  
บ่งชี้ 
ส ารวจ  ระบุความสัมพันธ์ 

ประยุกต์ แก้ปัญหา  ประยุกต์  สาธิต  แสดงตัวอย่าง  ใช้  เปลี่ยน  เลือก  แสดง  ท า
ให้สมบูรณ์  เตรียม  สอน  จัดการ  ทดลอง  ใช้แทน 

ความเข้าใจ อธิบาย  บรรยาย  ตีความ  ขยายความ  สรุป  ท าให้ชัดเจน  อภิปราย  
แปล  
เทียบเคียง  สรุป  กล่าวอ้าง 

ความจ า ระบุ  บอกชื่อ  จับคู่  เลือก  ระลึก  ท่อง  อ่าน  บันทึก  เขียน  ท า
สัญลักษณ์  ท าเครื่องหมาย  บอกรายการ 

 
 การต้ังพลังค าถาม  จะน าค ากริยาข้างต้นไปผสมผสานกับสาระส าคัญ (main concept)  
แล้วน ามาเรียบเรียงเป็นข้อค าถามที่มุ่งวัดผลการเรียนรู้ 
  การใช้ค าถามในชั้นเรียนเพื่อพัฒนานักเรียนอย่างมีประสิทธิภาพ 
  เนื่องจากค าถามที่ครูใช้ในชั้นเรียนมีหลายระดับ การใช้ค าถามเหล่านั้นให้สามารถพัฒนา
นักเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ ครูควรปฏิบัติดังนี้ 
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 1. ครูควรวางแผนก าหนดการใช้ค าถามที่น าไปสู่เป้าหมายหลักในการเรียนรู้ที่ก าหนดไว้ โดย
ค าถามที่ใช้ต้องเป็นค าถามที่ท้าทายความคิดนักเรียน มีค าถามทั้งระดับง่ายและยาก ตามระดับ
กระบวนการคิดของ แอนเดอสันและกราทวอล (Anderson; & Krathwohl, 2001) ประกอบด้วยค าถาม
ที่ประเมินความรู้ ความเข้าใจ การน าไปใช้ การวิเคราะห์ การประเมินค่าและการสร้างสรรค์ของผู้เรียน 
ทั้งนี้ครูจะสามารถเลือกใช้ค าถามที่เหมาะสมกับความรู้ ความสามารถของเด็กแต่ละคน กล่าวคือ เมื่อ
ครูใช้ค าถามไปตามล าดับขั้นตอนที่เตรียมไว้ ถ้านักเรียนไม่สามารถตอบได้ ครูจะสามารถลดระดับขั้น
ค าถามลงเพื่อทบทวนระดับความรู้ ความเข้าใจของนักเรียนก่อนจะก้าวสู่ค าถามในระดับสูงต่อไป 
 2. ครูควรใช้ค าถามน้อยข้อแต่เป็นค าถามที่มีคุณภาพ โดยใช้ค าถามปลายเปิดเพื่อกระตุ้นให้
นักเรียนคิดค าตอบของตนเอง เป็นค าถามที่ส่งเสริมความคิดระดับสูง เช่นค าถามที่ขึ้นต้นด้วยค าว่า 
ท าไม ซึ่งค าถามที่ต้องการค าตอบอันเกิดจากการวิเคราะห์ของนักเรียน หรือค าถามประเภทที่กระตุ้นให้
นักเรียนคาดเดาค าตอบเช่น จะเป็นอย่างไรถ้า……..(สถานการณ์)……… เป็นต้น 
 3. ครูควรใช้ค าถามกระตุ้นให้นักเรียนพบความกระจ่างน าทางสู่การสรุปความคิดส าคัญหรือ
ความคิดหลักได ้

จากงานวิจัยของ ธัญพร  ชื่นกลิ่นและ วัชรา เล่าเรียนดี (2555) ได้ท าการพัฒนารูปแบบการ
โค้ชโดยใช้แนวคิดการโค้ชทางปัญญา (Cognitive coaching) เพื่อพัฒนาสมรรถนะการจัดการเรียนรู้
ของอาจารย์พยาบาลที่ส่งเสริมทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณของนักศึกษาพยาบาลโดยแบ่งเป็น 4 
ระยะคือ ระยะเตรียม ระยะวางแผน ระยะปฏิบัติการโค้ช และระยะประเมินผลการโค้ช  ผลการทดลอง
ใช้รูปแบบการโค้ชพีพีซีอีที่พบว่า สมรรถนะการจัดการเรียนรู้ สมรรถนะการโค้ชของอาจารย์พยาบาล 
รวมทั้งทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณของนักศึกษาพยาบาลสูงขึ้นกว่าก่อนทดลอง ทั้งนี้เนื่องจาก
การด าเนินการตามขั้นตอนของกระบวนการโค้ช เป็นกระบวนการพัฒนาอาจารย์ที่เป็นการผสมผสาน
การให้ความรู้ด้วยการบรรยาย การให้โอกาสในการฝึกปฏิบัติร่วมกับการให้การช่วยเหลือ ส่งเสริมให้
เกิดการเรียนรู้ด้วยตนเองจากเพื่อนผู้ท าหน้าที่โค้ช ส่งผลให้โค้ชและผู้รับการโค้ชเกิดการพัฒนาอย่าง
เห็นได้อย่างชัดเจน และสอดคล้องกับงานวิจัยของ จิตณรงค์ เอ่ียมส าอางค์ (2556) ได้ท าการพัฒนา
รูปแบบการโค้ชทางปัญญา (Cognitive coaching) แบบเพื่อนช่วยเพื่อนเพื่อพัฒนาสมรรถภาพการ
โค้ชและการจัดการเรียนรู้ที่ส่งเสริมการคิดวิเคราะห์ของครูพาณิชยกรรม โดยใช้การวิจัยด้วยการวิจัย
และพัฒนา และประยุกต์ใช้การวิจัยแบบผสมผสาน (Mixed Methods Research) ผลการวิจัยพบว่า 
สมรรถภาพการโค้ชและการจัดการเรียนรู้ที่ส่งเสริมการคิดวิเคราะห์ของครูพาณิชยกรรมตลอดจน 
ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ของนักเรียนหลังการใช้สูงกว่าก่อนการใช้รูปแบบและมีพัฒนาการ
ต่อเนื่อง ทั้งนี้เนื่องมาจากครูมีความเต็มใจ และมีความต้ังใจในการพัฒนาวิชาชีพและมีความเชื่อมั่น
ศรัทธาในการพัฒนาวิชาชีพ ประกอบกับครูได้รับการเติมเต็มด้านความรู้และทักษะที่ส าคัญจาก
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วิทยากรที่มีความรู้ความสามารถเฉพาะทางด้านการนิเทศ การโค้ชและการพัฒนาวิชาชีพ ก่อน
ปฏิบัติการโค้ช รวมทั้งวิธีการในการสื่อสารสื่อความหมายตลอดจนการให้ข้อมูลย้อนกลับที่มี
ประสิทธิภาพซึ่ง เป็นการพัฒนาให้กันและกันอย่างต่อเนื่องและเป็นกัลยาณมิตรต่อกัน  และมีการจัด
กระบวนการเรียนการสอนที่เป็นมีความหลากหลาย ให้นักเรียนมีส่วนร่วม มีการถามค าถาม เอาใจใส่
ดูแลผู้เรียนโดยตลอด มีความรู้ความสามารถด้านการจัดการเรียนการสอนที่ส่งเสริมการคิดและมีการ
ติดตามดูแลช่วยเหลือจากเพื่อนครูผู้ท าหน้าที่โค้ชในการสังเกตการสอน ให้ข้อมูลย้อนกลับสู่การ
พัฒนาการสอนที่มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

 ซึ่งสรุปได้ว่า รูปแบบการจัดการเรียนรู้โดยใช้การโค้ชเพื่อการรู้คิด(Cognitive coaching) จะ
ช่วยเพิ่มประสิทธิภาพในการพัฒนาความไว้วางใจและความสัมพันธ์อันดีระหว่างครูและนักเรียน และ
ความรู้สึกการติดต่อสื่อสารเพื่อให้สามารถรับรู้ความสามารถของนักเรียน รวมทั้งน าพาให้เกิดการ
พึ่งพาอาศัยกันและมีความยืดหยุ่นในการจัดการเรียนการสอน  
  จากแนวคิดดังกล่าว ผู้วิจัยน าทฤษฎีการโค้ชเพื่อการรู้คิด มาประยุกต์ใช้ในการพัฒนา
รูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ ดังนี้ 

1.  การก าหนดเป้าหมายการโค้ชของผู้เรียนแต่ละคน 
2.  การตรวจสอบสภาพจริงเกี่ยวกับคุณภาพผู้เรียน  
3.  การก าหนดวิธีการโค้ช 
4. การมุ่งมั่นท าการโค้ชเพื่อให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ 
5. การประเมินผลการโค้ช  
6.  การใช้พลังค าถาม (Power question)   
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ตาราง 11 การสังเคราะห์การโค้ชเพื่อการรู้คิดมาใช้ในการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ 
 

สาระส าคัญ 
องค์ประกอบของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 

หลักการ วัตถุประสงค์ กระบวนการจัดการเรียนรู้ การวัดและประเมินผล 
-การก าหนดเป้าหมายการโคช้ของ
ผู้เรียนแต่ละคน 
 
 

-การจัดการเรียนรู้โดยมุ่นเน้น
ผลลัพธ์ท้ังด้านการรู้คิด ทักษะ
กระบวนการและคุณลักษณะอันพึง
ประสงค ์

1.ก าหนดวัตถุประสงคเ์พื่อกระตุน้
ให้ผู้เรียนเกิดความต้องการท่ีจะ
เรียนรู้เพื่อการเปล่ียนแปลงทีด่ีขึน้ 

-ผู้สอนก าหนดพฤติกรรมการเรยีนรู้
ของผู้เรียนในลักษณะทีเ่ป็นรูปธรรม
สามารถสังเกตและวดัได ้

 

-การตรวจสอบสภาพจริงเกี่ยวกบั
คุณภาพผู้เรียน 
 
 

-การศึกษาคุณภาพของผู้เรยีนวา่มี
ความต้องการพัฒนาในประเด็นใด 

2.ก าหนดวัตถุประสงคเ์พื่อ
ตรวจสอบคุณภาพผู้เรียน 

-ผู้สอนใช้การซักถามผู้เรียนเป็น
รายบุคคลเพื่อเป็นข้อมูลในการ
ก าหนดเลือกวิธกีารโค้ช 

-ใช้การสังเกต และการซักถามอย่าง
ไม่เป็นทางการ 

-การก าหนดวิธีการโค้ชบนพื้นฐาน
สภาพจริง 
 
 

-การจัดการเรียนรู้โดยเน้นการใช้
เทคนิคตา่งๆเพื่อเน้นให้ผู้เรียนเกดิ
การเรียนรู้และคิดแก้ปัญหาได ้

3.ก าหนดวัตถุประสงคเ์พื่อให้ผู้สอน
ใช้เทคนิคการสอนท่ีหลากหลาย 

-ผู้สอนใช้การตัง้ค าถาม กระตุ้นการ
คิด การให้ข้อมูลย้อนกลับ การให้
หลักคิดและวิธคีิด ให้ผู้เรียนเกดิแรง
บันดาลใจ 

-การประเมินผลระหว่างเรยีน 

-การมุ่งมั่นท าการโค้ชเพือ่ให้ผู้เรยีน
เกิดการเรยีนรู้ 
 
 

-การจัดการเรียนรู้โดยส่งเสริม
ผู้เรียนให้มคีวามมุง่มั่นในการ
น าไปสู่การพัฒนาทีด่ีขึ้น 

4.ก าหนดวัตถุประสงคเ์พื่อสร้าง
ความท้าทายในการเรียนรู้ใหก้ับ
ผู้เรียน 

-ผู้สอนให้ผู้เรียนก าหนดเปา้หมาย
การพัฒนาตนเอง วางแผนและการ
ประเมินความส าเร็จ 

-การท าแบบทดสอบโดยใช้ค าถาม
ปลายเปิด 
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ตาราง 11 (ต่อ)    
 

สาระส าคัญ 
องค์ประกอบของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 

หลักการ วัตถุประสงค์ กระบวนการจัดการเรียนรู้ การวัดและประเมินผล 
-การประเมินผลการโคช้ -การตรวจสอบผู้เรยีนโดยวธิีการ

ประเมินตามสภาพจรงิ 
5.เพื่อตรวจสอบผู้เรียนวา่มี
พัฒนาการท่ีดีขึ้นหรือไม ่

-ผู้สอนใช้การประเมินสภาพจริงเพื่อ
น าผลมาพัฒนาผู้เรียนอยา่ง
ต่อเนื่อง 

-ประเมินตามสภาพจริงเป็น
รายบุคคล เช่นประเมินผลงาน 
สังเกตพฤติกรรม 

-พลังค าถาม (power questions) -การกระตุ้นและชี้แนะให้ผู้เรียน
แสดงออกถงึพัฒนาการการเรียนรู้
ของตนเอง 

6.เพื่อกระตุ้นและชี้แนะผู้เรียนให้
บรรลุเป้าหมายของการเรยีน 

-ผู้สอนใช้ค าถามที่ท้าทายความคิด
ของนักเรยีน ท่ีมีทั้งระดับง่ายและ
ยาก 

-ผู้สอนใช้ค าถามกระตุ้นใหผู้้เรียน
น าทางสู่การสรุปความคิดส าคัญ
หรือความคิดหลักได ้

-ประเมินทักษะการคดิ และการ
แก้ปัญหาของผู้เรียน โดย
เปรียบเทียบก่อนเรียนและหลังเรยีน 
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2.4  การให้ข้อมูลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ 
 การให้ข้อมูลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนแบ่งได้ 3 ประเภท  ได้แก่  การให้ข้อมูลกระตุ้น
การเรียนรู้ (feed - up) การให้ข้อมูลย้อนกลับ (feedback) และการให้ข้อมูลเพื่อการเรียนรู้ต่อยอด 
(feed – forward)  โดยการเรียนรู้ท้ัง 3 ประเภทมีจุดมุ่งหมายที่แตกต่างกัน ดังนี้ 

2.4.1  การให้ข้อมูลกระตุ้นการเรียนรู้ (feed - up)  เป็นการให้ข้อมูลพื้นฐานของ
การเรียนรู้  ได้แก่ จุดประสงค์การเรียนรู้  วิธีการเรียนรู้ กระบวนการเรียนรู้  สื่อการเรียนรู้  แหล่งการ
เรียนรู้ ภาระงาน (job and task) ตลอดจนวิธีการวัดและเกณฑ์การประเมินผล ที่ผู้โค้ชต้องแจ้งให้
ผู้เรียนทราบก่อนที่จะเริ่มการเรียนการสอน 

แฮทที่และทิมเพอลีย์ (Hattie; & Timperley, 2007: 87-112) ได้กล่าวว่า การก าหนดชนิดหรือ
ระดับการท างานจะช่วยให้สามารถประเมินผลได้โดยตรง  การให้ข้อมูลกระตุ้นการเรียนรู้ ( feed - up) 
จะช่วยให้นักเรียนก าหนดเป้าหมายที่เหมาะสม  และในการติดตามงานของนักเรียน ต้องมีเป้าหมายที่
ชัดเจน ในแง่ของ เมื่อไหร่ และ อย่างไร ที่นักเรียนควรจะเรียนรู้เพิ่มขึ้น การต้ังวัตถุประสงค์ที่ชัดเจนและ
มีเป้าหมายที่เหมาะสมจะช่วยให้นักเรียนประสบผลส าเร็จในงาน ซึ่งเป็นกระบวนการที่จะน าไปสู่การ
เรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 
 นอกจากนี้ครูยังต้องสร้างแรงจูงใจในการเรียนรู้ ที่เน้นแรงจูงใจภายใน (inner  motivation)  
ชี้แจงให้ผู้เรียนเห็นคุณค่าในสิ่งที่จะเรียนรู้ การให้ข้อมูลกระตุ้นการเรียนรู้เป็นสิ่งที่ส าคัญมากของ
กระบวนการจัดการเรียนการสอน  เพราะผู้เรียนได้ทราบข้อมูลที่ส าคัญก่อนที่จะเริ่มเรียน  อีกทั้งยังมี
แรงจูงใจและอยากเรียนรู้  สอดคล้องกับ แบลคและวิลเลี่ยม (Black; & Wiliam, 1998) กล่าวว่า การให้
ข้อมูลกระตุ้นการเรียนรู้ (feed - up) จะช่วยให้การท างานของนักเรียนมีประสิทธิภาพและส่งผลให้
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนดีขึ้น  
                      2.4.2   การให้ข้อมูลย้อนกลับ (feedback)  เป็นการให้ข้อมูลในระหว่างและ
ภายหลังที่ผู้เรียนได้ปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรู้หรือการท างานต่างๆ เกี่ยวกับผลการเรียนรู้ของผู้เรียน  
คุณภาพของผลงาน  พฤติกรรมคุณธรรมจริยธรรม  และค่านิยมอันพึงประสงค์  มีจุดมุ่งหมายเพื่อให้
ผู้เรียนทราบจุดแข็งและจุดที่ต้องปรับปรุงแก้ไขของตนเอง   ซึ่งจุดเด่นของแนวคิดการให้ข้อมูล
ย้อนกลับมีหลายประการดังนี้   (Yang  และคณะ, 2006 อ้างอิงจาก  Gielen และคณะ, 2010:  
144-147; Su, 2011: 366-367 และ Liu  และ  Lee, 2013 : 190-193) 

1. ผู้เรียนมีความกระตือรือร้นมากขึ้นในการได้รับข้อมูลย้อนกลับจากเพื่อน
และเกิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของผู้เรียนในระยะยาวน าไปสู่การควบคุมตนเอง/การก ากับตนเอง
มากกว่าจากครู  
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2. ข้อมูลย้อนกลับโดยเพื่อนเข้าใจง่าย ไม่ซับซ้อนและเหมาะสมกับผู้เรียน
มากกว่าเพราะเพื่อนผู้ให้ข้อมูลย้อนกลับนั้นมีวัยที่ใกล้เคียงกันมากกว่าข้อมูลย้อนกลับจากครู 

3. สามารถได้รับข้อมูลย้อนกลับโดยเพื่อนที่มีความรวดเร็วกว่าจากครูและมี
ความสม่ าเสมอมากกว่าเพราะภาระงานของครูที่มีมาก  

4. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการเรียนระหว่างผู้เรียนและพัฒนาความรู้
ความสามารถ รวมถึงการสร้างบรรยากาศในการเรียนรู้แบบมิตร นับเป็นกระบวนการเรียนรู้ที่เน้น
ผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง 

  2.4.3  การให้ข้อมูลเพื่อการเรียนรู้ต่อยอด (feed – forward) เป็นการให้ข้อมูล
เพื่อให้ผู้เรียนเรียนรู้ด้วยตนเอง เพิ่มเติมภายหลังจากการจัดการเรียนการสอน   

              รูปแบบการให้ข้อมูลเพื่อการเรียนรู้ต่อยอด (feed – forward) นั้น ครูจะดูที่ผลงาน
ของนักเรียนจากการตรวจสอบ  ความเข้าใจของนักเรียน  การประเมินผลร่วมกับนักเรียน  ครูจะใช้สิ่งที่
ได้นั้นมาปรับเปลี่ยนแผนการสอนที่สามารถยืดหยุ่นได้ เพื่อให้นักเรียนสามารถแก้ปัญหาในงานนั้นๆ
อย่างประสบความส าเร็จ ซึ่ง การให้ข้อมูลเพื่อการเรียนรู้ต่อยอดนั้นจะน าไปสู่การให้ข้อเสนอแนะ 
ส าหรับอนาคต ที่จะช่วยให้นักเรียนเปลี่ยนแปลงไปในทางบวก  ซึ่งวิธีการที่จะให้นักเรียนประสบ
ความส าเร็จในการท างานคือ ครูผู้เป็นผู้โค้ชควรให้ข้อเสนอแนะดังนี้ 1) เสนอแนะด้วยความซื่อสัตย์
และเป็นธรรม 2) ให้ข้อเสนอแนะเชิงบวก 3) ให้ความเห็นที่นักเรียนสามารถน าไปใช้ต่อไปในอนาคตได้ 
และนักเรียนเมื่อได้รับข้อมูลเพื่อการเรียนรู้ต่อยอด ควรปฏิบัติดังนี้ 1) จดบันทึกแนวคิดของตนเองด้วย
ความระมัดระวัง  2) ตัดสินใจด้วยความรอบคอบและสามารถอธิบายได้ 3) พูดค าว่า “ขอบคุณ”  
(Brookhart, 2008: Marilyn, 2009)   

            การให้ข้อมูลเพื่อการเรียนรู้ต่อยอด ครูอาจใช้ค าถามปลายเปิด ชี้ชัด ให้นักเรียนตอบ
ว่าใช่หรือไม่ ดังนี้ (วิชัย  วงษ์ใหญ่และมารุต  พัฒผล, 2557: 44) 

-  นักเรียนได้เรียนรู้อะไรเกี่ยวกับเรื่องนี้ 
-  นักเรียนจะสามารถรับผิดชอบเรื่องนี้ได้จริงหรือเปล่า 
-   นักเรียนสามารถตัดสินใจตอนนี้ได้เลยหรือไม่ 
-   จากประสบการณ์ที่ผ่านมา อะไรคือสิ่งที่จะน าไปสู่ความคิดริเริ่มของนักเรียน 

เป็นต้น 
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  2.4.4  การให้ข้อมูลย้อนกลับที่มีประสิทธิภาพ 
.    หลักการให้ข้อมูลย้อนกลับ 
   การที่จะให้ผู้ เรียนบรรลุตามเป้าหมายการเรียนรู้ที่ก าหนดไว้ ด้วย
กระบวนการให้ข้อมูลย้อนกลับ  ครูต้องเข้าใจหลักการให้ข้อมูลย้อนกลับที่ดี จากการศึกษาเอกสารที่
เกี่ยวข้องสรุปได้ดังนี้  (Svinicki, 2001: 19-23; Rubin, 2006: 385-388 และ Shute, 2008: 19-20) 
                             1.  มีการก าหนดเป้าหมายร่วมกันที่ชัดเจน และการก าหนดทิศทางให้
ผู้เรียนสามารถไปถึงเป้าหมายได ้

                              2.  ข้อมูลย้อนกลับนั้นสามารถน าไปปฏิบัติได้จริงมีความเฉพาะเจาะจง มี
ความชัดเจน ไม่ยาวจนเกินไป หลีกเลี่ยงการให้ข้อมูลที่แสดงอารมณ์ 
                             3.  ให้สารสนเทศในเชิงบวกและมุ่งเน้นการพัฒนาความสามารถที่
เปรียบเทียบเฉพาะในตัวบุคคลไม่เปรียบเทียบกับบุคคลอ่ืนๆ 

                              4.  ทันเวลาต่อการน าไปใช้ โดย ชูท (Shute, 2008 : 15) แนะน าว่า
ส าหรับกิจกรรมที่ใหม่และยากควรให้ข้อมูลย้อนกลับแบบทันทีทันใด แต่หากต้องการส่งเสริม
กระบวนการเรียนรู้โดยการถ่ายทอดความรู้ที่มีสู่ความสามารถและการลงมือท าควรให้ข้อมูลย้อนกลับ
แบบล่าช้า 

                          ทั้งนี้ครูผู้สอนมีบทบาทส าคัญที่จะช่วยให้ผู้เรียนสามารถให้ข้อมูลย้อนกลับ
ได้ และงานวิจัยของ เซง (Zheng, 2012: 121) พบว่าผู้เรียนยังต้องการข้อมูลย้อนกลับจากครูด้วย 
ดังนั้นครูควรด าเนินการให้ข้อมูลย้อนกลับร่วมกับผู้เรียนและก ากับติดตามกระบวนการให้ข้อมูล
ย้อนกลับบทบาทของครูสรุปได้ดังนี้ 

                                1. ครูควรสร้างแรงจูงใจในการให้ข้อมูลย้อนกลับ เนื่องจากผู้เรียนบาง
คนไม่เห็นความส าคัญ ทั้งนี้งานวิจัยของ ซวินสกี้ (Svinicki, 2001: 19) เสนอให้สร้างแรงจูงใจโดยการ
เพิ่มคะแนนให้แก่ผู้เรียน 

                                2.  ฝึกปฏิบัติการการให้ข้อมูลย้อนกลับให้แก่ผู้เรียน และชี้ประเด็นที่มี
ความเหมาะสมว่าเป็นอย่างไร เพื่อให้ผู้เรียนสามารถให้ข้อมูลย้อนกลับได้อย่างเหมาะสม  

                                3. ครูมีการจัดเตรียมสิ่งสนับสนุนส าหรับการให้ข้อมูลย้อนกลับและเปิด
โอกาสให้ผู้เรียนได้มีเวลาคิดพิจารณาเพื่อการให้ข้อมูลย้อนกลับน้ัน  

                               4. ข้อมูลย้อนกลับที่ดีต้องไม่มากจนเกินไป โดยงานวิจัยของ อาคแมน
และกลอส (Ackerman; & Gross, 2010: 177) พบว่า นักเรียนที่ได้รับข้อมูลย้อนกลับมากเกินไปจะ
รู้สึกว่าไม่ได้รับความยุติธรรม แต่การได้รับข้อมูลย้อนกลับประมาณ 1-2 รายการจะท าให้รู้สึกดีและมี
ความพึงพอใจมากกว่า  
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                                 5. ครูควรให้ข้อมูลย้อนกลับที่เหมาะสมกับผู้ เรียน หากผู้ เรียนที่มี
ความสามารถน้อยเหมาะสมกับข้อมูลย้อนกลับแบบทันทีทันใด (Immediately Feedback) มีความ
ตรงไปตรงมาและเสนอแนะถึงความถูกต้องของสิ่งที่ต้องท า หากผู้เรียนที่มีความสามารถสูงเหมาะกับ
ข้อมูลย้อนกลับแบบย้อนหลัง (Delay Feedback)  ซึ่งทั้งสองแบบมีข้อดีต่างกัน คือ ข้อมูลย้อนกลับ
แบบทันทีทันใด (Immediately Feedback) ก่อให้เกิดแรงจูงใจในการท างานและไม่ลืมประเด็น ในส่วน
ของข้อมูลย้อนกลับแบบย้อนหลัง (Delay Feedback) นักเรียนได้รับเมื่อเวลาผ่านไปหลังจากท าหน้าที่
เสร็จแล้วจะช่วยลดเหตุการณ์ที่ไม่พึงประสงค์  

กระบวนการให้ข้อมูลย้อนกลับ 
มีงานวิจัยในต่างประเทศมากมายที่กล่าวถึงกระบวนการให้ข้อมูลย้อนกลับ ซึ่งผู้วิจัย

ได้สรุปกระบวนการให้ข้อมูลย้อนกลับ  แบ่งออกเป็น 5 ขั้นย่อย ดังนี้  (Gielen และคณะ, 2010: 145 
และ Liu และ Lee, 2013: 190-193) 

ขั้นที่ 1 ครูและผู้เรียนก าหนดเป้าหมายการเรียนรู้ร่วมกัน และอธิบายถึงแนวทางการ
ด าเนินงาน ทั้งนี้การด าเนินงานในขั้นตอนแรกเป็นสิ่งที่ส าคัญและจ าเป็นอย่างยิ่งในการเริ่มต้น
ด าเนินการให้ข้อมูลย้อนกลับ ขั้นที่ 2 ครูฝึกกระบวนการให้ข้อมูลย้อนกลับและแบบอย่างในการให้
ข้อเสนอแนะงานที่ได้รับมอบหมายนั้นๆ แก่ผู้เรียน เพราะหากผู้เรียนถูกฝึกฝนในการให้ข้อมูลย้อนกลับ
ก็สามารถให้ข้อมูลย้อนกลับที่มีประสิทธิภาพ และเป็นการส่งเสริมประชาธิปไตยและการมีส่วนร่วมใน
ชั้นเรียน  

ขั้นที่ 3 ผู้เรียนให้ข้อมูลย้อนกลับตามหลักการให้ข้อมูลย้อนกลับที่ ดี ทั้งนี้ควรท าการ
ปิดชื่อเจ้าของผลงานเพราะ งานวิจัยของ ลูและลี (Liu and  Lee, 2013: 193) ศึกษาการให้ข้อมูล
ย้อนกลับในการท าการบ้านโดยเพื่อน ผู้วิจัยกล่าวว่าการเปิดเผยชื่อจะท าให้เพิ่มความเชื่อมั่นในการ
ประเมินและเกิดความรู้สึกส่วนตัวของเพื่อนด้วยกันเอง และบทบาทของครูคือการจัดเตรียมทรัพยากร
สิ่งสนับสนุนในการฝึกปฏิบัติการให้ข้อมูลย้อนกลับโดยเพื่อนและพิจารณาความเหมาะสมของข้อมูล
ย้อนกลับที่ได้จากผู้เรียนด้วยว่ามีความเหมาะสมหรือไม่ อย่างไร 

ข้ันท่ี 4 เมือ่ผู้เรียนได้รับข้อมูลย้อนกลับแล้ว ท าความเข้าใจกับข้อมูลย้อนกลับน้ันและ
ร่วมกันอภิปรายพร้อมแสดงความคิดเห็นระหว่างผู้เรียนและครู  

ประเด็นส าคัญของแนวคิดการให้ข้อมูลย้อนกลับZheng (2012: 121) พบว่าบางครั้ง
ผู้เรียนไม่ไว้วางใจในข้อเสนอแนะจากเพื่อนว่ามีความถูกต้องหรือไม่ การที่ครูร่วมอภิปรายถึงข้อมูล
ย้อนกลับนั้นจะก่อให้เกิดการเรียนรู้ที่ถูกต้องและเหมาะสมแก่ผู้เรียน นั่นคือประโยชน์ที่ได้รับจาก
แนวคิดนี้ รวมถึง 
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บรรยากาศการเรียนรู้ที่ดี และการมีปฏิสัมพันธ์ร่วมกันท าให้มีความประทับใจกันมาก
ขึ้น เปิดใจรับฟังความคิดเห็นกันมากขึ้นและพัฒนาความสามารถของตนเอง ก่อให้เกิดความมั่นใจและ
แรงบันดาลใจในการพัฒนาตนเองต่อไป 

ขั้นที่ 5 ผู้เรียนน าสารสนเทศที่ได้ไปพัฒนาการด าเนินงานของตนเอง ทั้งนี้ข้อดีของ
แนวคิดข้อมูลย้อนกลับเมื่อเปรียบเทียบกับข้อมูลย้อนกลับที่ได้จากครูคือ ผลที่เกิดขึ้นระยะยาวในการ
ก ากับตนเอง ความพยายามในการพัฒนาตนเองและความสามารถในการปรับปรุงงานของผู้เรียน 
(Gielen และคณะ, 2010 : 147) โดย Morgan (2006 อ้างอิงจาก Shute, 2008 : 29) กล่าวถึงการน า
ข้อมูลย้อนกลับไปใช้ให้มีประสิทธิภาพ ประกอบด้วยองค์ประกอบ คือ 1) แรงจูงใจหรือสิ่งที่นักเรียน
ต้องการ (Motive) 2) โอกาสที่นักเรียนได้รับและใช้ข้อมูลย้อนกลับนั้น (Opportunity) และ 3) นักเรียน
สามารถน าข้อมูลย้อนกลับนั้นไปใช้ให้เกิดประโยชน์ (Means) ทั้งนี้ผลจากการใช้ข้อมูลย้อนกลับที่
ต่างกันอาจเกิดจากบทบาทหน้าที่ บริบททางการสอนและคุณลักษณะของผู้เรียนที่แตกต่างกัน 
           การให้ข้อมูลย้อนกลับที่ได้  ครูควรใช้การสื่อสารเชิงบวก (positive communication) 
ด้วยความจริงใจทั้งที่เป็นภาษาพูด และภาษากายที่ท าให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้  ปรับปรุงแก้ไขและ
พัฒนาตนเอง  มีแรงบันดาลใจในการเรียนรู้  การให้ข้อมูลย้อนกลับ (feedback)  เป็นทักษะที่ครูควร
พูดกับผู้เรียนบ่อยๆ โดยมีหลายลักษณะ ดังนี้    การให้ข้อมูลย้อนกลับเพื่อเพิ่มพลังปรารถนา  ครูอาจ
เน้นทีส่วนใดของงานหรือสิ่งที่ผู้เรียนก าลังท าอยู่คือสิ่งที่น่าต่ืนเต้นหรือน่าสนใจที่สุด เพราะอะไร  อะไร
คือสิ่งที่นักเรียนประทับใจมากที่สุดในงานที่ท า  อะไรช่วยให้งานมีคุณภาพมากขึ้น    การให้ข้อมูลที่
ส่งเสริมให้ผู้เรียนใช้ความพยายามมากขึ้น  ครูอาจเน้นว่า ยังมีวิธีการพัฒนางานให้ดีขึ้นกว่านี้อีก
หรือไม่  ส่วนไหนทีคิดว่าดีที่สุด  เล่าให้ฟังมากกว่านี้ได้ไหม  การให้ข้อมูลเพื่อเพิ่มพลังการตรวจสอบ
ตัวเอง  ครูอาจพูดกระตุ้นนักเรียนว่า นักเรียนคิดว่าถ้าท าอย่างนี้แล้วจะเกิดผลเสียอะไร  จากตรงนี้ไป
นักเรียนคิดว่าจะท าอะไรต่อไป  มีส่วนไหนของงานที่นักเรียนอยากใช้เวลากับมันมากขึ้น   ตัวอย่าง
ค าพูดในการให้ข้อมูลย้อนกลับ (วิชัย  วงษ์ใหญ่, 2557)เช่น  

-  ครูชื่นชมเธอที่ออกมาท าโจทย์บนกระดาน  ลองแทนค่าค าตอบที่ได้ดูสิว่าได้ตามที่ 
โจทย์ต้องการหรือไม่ 

-  เธอท าการบ้านได้ค าตอบถูกต้องทุกข้อ แต่อย่าลืมเติม หน่วยหลังค าตอบ 
ด้วยนะคะ 

-  ครูคิดว่าถ้าเธอใช้ความพยายามอีกนิด เธอต้องได้คะแนนเต็มแน่นอน 
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ปัจจัยส่งเสริมสนับสนุนการให้ข้อมูลย้อนกลับ 
1.  ปัจจัยด้านครูผู้สอน แม้ว่าแนวคิดการให้ข้อมูลย้อนกลับโดยเพื่อนจะเน้นให้ผู้เรียน

แสดงความคิดเห็นและให้ข้อเสนอแนะร่วมกัน แต่ครูยังเป็นปัจจัยส าคัญในการด าเนินงานเพราะครูจะ
ทราบว่าควรให้ข้อมูลย้อนกลับที่มีประสิทธิภาพได้อย่างไร และครูต้องแสดงให้เห็นว่าข้อมูลย้อนกลับที่
ปฏิบัตินั้นไม่เหมือนกันข้อมูลย้อนกลับแบบเดิมๆ รวมถึงการสร้างแรงจูงใจในการด าเนินงานแก่ผู้เรียน 
และบทบาทอ่ืนๆดังกล่าวข้างต้นในหัวข้อหลักการให้ข้อมูลย้อนกลับโดยเพื่อน (Svinicki, 2001: 19-23 
และ Gielen และคณะ, 2010: 144-147) 

2.  ปัจจัยด้านการด าเนินงาน ประกอบด้วยองค์ประกอบย่อยๆ ดังนี้ (Svinicki, 2001 : 
19-23; Narciss และ Huth, 2004 อ้างอิงจาก Shute, 2008 : 30-33 ; Gielen และคณะ, 2010 : 144-
147 และ Zheng, 2012 : 121) 

   2.1  มีการก าหนดเป้าหมายการด าเนินงานที่ชัดเจนร่วมกัน 
     2.2  ฝึกปฏิบัติการให้ผู้เรียนได้เรียนรู้เกี่ยวกับแนวคิดการให้ข้อมูลย้อนกลับโดย

เพื่อนที่เหมาะสม 
      2.3  เวลาที่ให้ผู้เรียนได้คิด พิจารณาเพื่อให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้อ่ืน  
   2.4   การจัดเตรียมสิ่งอ านวยความสะดวกหรือจัดกิจกรรมที่น่าสนใจ 
   2.5   ลดปัจจัยที่ก่อให้เกิดอคติในการให้ข้อมูลย้อนกลับ เช่น การใช้เทคโนโลยี

คอมพิวเตอร์แทนการเขียนด้วยลายมือ การปิดชื่อเจ้าของผลงาน 
3.  ปัจจัยด้านผู้เรียน เนื่องจากแนวคิดนี้มุ่งเน้นให้ผู้เรียนร่วมแสดงความคิดเห็นในการ

ให้ข้อมูลย้อนกลับ ดังนั้นผู้เรียนจึงเป็นปัจจัยหลักส าคัญในการด าเนินงานโดยต้องมีความเชื่อมั่นใน
แนวคิดนี้ว่าสามารถพัฒนาความสามารถและก่อให้เกิดการเรียนรู้ รวมถึงการให้ข้อมูลย้อนกลับที่
ปราศจากอคติส่วนตัว ด าเนินการให้ข้อมูลย้อนกลับตามหลักการให้ข้อมูลย้อนกลับที่ดี และใช้เทคนิค
การก ากับตนเอง การควบคุมตนเองในการพัฒนาความสามารถของตนเองต่อไปในอนาคต 

กล่าวโดยสรุป การให้ข้อมูลกระตุ้นการเรียนรู้ (feed-up) เป็นการให้ข้อมูลพื้นฐานของ
การเรียนรู้ เช่นจุดประสงค์การเรียนรู้ วิธีการเรียนรู้ กระบวนการเรียนรู้ สื่อการเรียนรู้ แหล่งการเรียนรู้ 
ภาระงาน วิธีการวัดและประเมินผลที่ผู้สอนต้องแจ้งให้ผู้เรียนทราบก่อนที่จะเริ่มการเรียนการสอน และ
ผู้สอนยังต้องสร้างแรงจูงในภายใน (inner motivation) ซึ่งเป็นแรงจูงใจในการเรียนรู้ เพื่อให้ผู้เรียนเห็น
คุณค่าในสิ่งที่จะเรียน   การให้ข้อมูลย้อนกลับ (feed back) เป็นการให้ข้อมูลระหว่างและภายหลังที่
ผู้เรียนได้ปฏิบัติกิจกรรม หรือการท างานต่างๆ เกี่ยวกับคุณภาพของงาน พฤติกรรมของผู้เรียน ค่านิยม
อันพึงประสงค์ เพื่อให้ผู้เรียนทราบจุดแข็ง และจุดที่ต้องปรับปรุง ซึ่งผู้สอนควรใช้การสื่อสารเชิงบวก 
(positive communication) เพื่อให้ผู้เรียนเกิดแรงบันดาลใจในการเรียนรู้ การให้ข้อมูลเพื่อการเรียนรู้
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ต่อยอด (feed-forward) เป็นการให้ข้อมูลเพื่อให้ผู้เรียนเรียนรู้ด้วยตนเอง (self-learning) ภายหลังจาก
การจัดการเรียนการสอน เน้นการชี้แนะแนวทาง  วิธีการเรียนรู้ที่เหมาะสมรายบุคคล ให้ก าลังใจผู้เรียน
และเสริมพลังของการเรียนรู้ ให้ผู้เรียนได้ทบทวนตนเองและน าไปพัฒนาตนเองต่อไป 
  จากแนวคิดดังกล่าว ผู้วิจัยน าทฤษฎีการให้ข้อมูลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ มาประยุกต์ใช้ใน
การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ ดังนี้ 

1. การให้ข้อมูลพื้นฐานการเรียนรู้ก่อนเริ่มการสอน 
2. การสร้างแรงจูงใจในการเรียนรู้ที่เน้นแรงจูงใจภายใน 
3. การให้ข้อมูลระหว่างและภายหลังที่ผู้เรียนได้ปฏิบัติกิจกรรม 
4. การให้ข้อมูลเพื่อให้ผู้เรียนเรียนรู้ด้วยตนเองเพิ่มเติมภายหลัง 
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ตาราง 12 การสังเคราะห์การให้ข้อมูลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้มาใช้ในการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ 
 

สาระส าคัญ 
องค์ประกอบของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 

หลักการ วัตถปุระสงค์ กระบวนการจัดการเรียนรู้ การวัดและประเมินผล 
-การให้ข้อมูลพ้ืนฐานการเรียนรู้
ก่อนเริ่มการเรียนการสอน 
 
 

-การจัดการเรียนรูเ้พื่อชว่ยให้ผู้เรยีน
ก าหนดเป้าหมายทีเ่หมาะสม 

1.ก าหนดวัตถุประสงคเ์พื่อให้
ผู้เรียนทราบเปา้หมายการเรียนรูท้ี่
ชัดเจน 

-ผู้สอนชี้แจงวัตถุประสงค์ วธิีการ
เรียนรู้ กระบวนการเรียนรู้ ภาระ
งาน การวัดและประเมินผลให้
ผู้เรียนทราบก่อนเริม่การสอน 

 

-การสร้างแรงจูงใจในการเรียนรูท้ี่
เน้นแรงจงูใจภายใน 
 
 

-การจัดการเรียนรูเ้พื่อให้ผู้เรยีนมี
แรงจูงใจและอยากจะเรียนรู้ 

2.ก าหนดวัตถุประสงคเ์พื่อให้การ
ท างานของผู้เรียนมีประสิทธิภาพ 

-ผู้สอนชี้แจงให้ผู้เรียนเห็นคุณคา่ใน
ส่ิงที่จะเรียนรู้  โดยการยกตัวอย่าง
จากชีวติจริงหรือใชก้ารถามตอบเชิง
บวกกับผู้เรยีน 

-การสังเกต  การท ากิจกรรม
ระหว่างเรียน 

-การให้ข้อมูลระหว่างและภายหลัง
ที่ผู้เรียนได้ปฏิบัติกิจกรรม 
 
 

-การจัดการเรียนรูเ้พื่อให้ผู้เรยีนเกิด
การเปล่ียนแปลงพฤตกิรรมน าไปสู่
การก ากับตนเอง 

3.วัตถุประสงค์เพื่อให้ผู้เรียนทราบ
จุดแขง็และจุดทีต่้องปรับปรุงตัวเอง 

-ผู้สอนเน้นการให้ข้อมูลย้อนกลับ
โดยเพื่อน และเปิดโอกาสให้ผู้เรียน
มีเวลาคิดเพื่อใหเ้กิดแรงจงูใจในการ
ท างาน 

-การประเมินระหวา่งนกัเรียนกับ
นักเรียน 
-การประเมินระหวา่งครูกับนักเรยีน 

-การให้ข้อมูลเพื่อให้ผู้เรียนเรียนรู้
ด้วยตนเองเพิ่มเติมภายหลัง 
 
 
 

-การจัดการเรียนรูเ้พื่อให้ผู้เรยีนเกิด
การเปล่ียนแปลงไปในทางบวกและ
น าไปใช้ต่อในอนาคตได ้

4.ก าหนดวัตถุประสงคเ์พื่อให้
ผู้เรียนพัฒนาตนเอง 

-ผู้สอนให้ข้อเสนอแนะเชิงบวก 
ซื่อสัตย์และเป็นธรรม อาจใช้
ค าถามปลายเปิดเพื่อต้องการความ
ชัดเจนยิ่งขึ้น 

-ประเมินผลร่วมกับนักเรียน 
-ประเมินจากผลงานนักเรียน 
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  2.5  การประเมินตามสภาพจริง 
 ความหมายของการประเมินตามสภาพจริง 
 การประเมินตามสภาพจริง หมายถึง กระบวนการวัดและประเมินผู้เรียน โดยอยู่บนพื้นฐาน

ของเหตุการณ์ในชีวิตจริง เป็นการประเมินสิ่งที่ผู้เรียนได้แสดงความสามารถด้านความรู้ ทักษะและ
กระบวนการ โดยใช้เรื่องราว เหตุการณ์ สภาพจริงหรือคล้ายจริงที่ประสบในชีวิตประจ าวัน เน้นสิ่งเร้า
ให้ผู้เรียนตอบสนองโดยการแสดงออก ลงมือกระท า หรือผลิต ใช้การประเมินด้านต่างๆ ด้วยวิธีที่
หลากหลาย (Cotsta. 1989; Cradler. 1991; กระทรวงศึกษาธิการ. 2550; สุวิมล  ว่องวาณิช. 2550) 

แนวคิดและหลักการของการประเมินผลตามสภาพจริง 
ประเมินตามสภาพจริง เน้นการประเมินเพื่อพัฒนา นักเรียนให้เต็มตามศักยภาพของ

ตนเอง การเรียน การสอน และการประเมินต้องเกี่ยวเนื่องกัน ซึ่งมีแนวคิดและหลักการดังต่อไปนี้ 
(กระทรวงศึกษาธิการ. 2550) 

1. ไม่เน้นการประเมินทักษะพื้นฐานแต่เน้นการประเมินทักษะการคิดที่ซับซ้อนใน
การทท างาน ความร่วมมือในการแกปั้ญหาและการประเมินตนเองทั้งภายในและภายนอกห้องเรียน 

2. เปน็การวัดและประเมินความก้าวหน้าของผู้เรียน 
3. เป็นการสะท้อนให้เห็นการสังเกตสภาพงานปัจจุบัน ของผู้เรียน และสิ่งที่ผู้เรียนได้

ปฏิบัติจริง 
4. เป็นการให้ความส าคัญกับงานที่เป็นจริงโดยพิจารณาจากงานหลาย ๆ ชิ้น 
5. ผู้ประเมินควรมีหลายคน มีการประชุมกันเพื่อแลกเปลี่ยนข้อมูลเกี่ยวกับตัวผู้เรียน 
6. การประเมินต้องด าเนินการไปพร้อมกับการจัดการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 
7. น าการประเมินตนเองมาใช้เป็นส่วนหนึ่งของการประเมินตามสภาพที่แท้จริง 
8. ควรมีการประเมินทั้งการประเมินที่เน้นการปฏิบัติจริง และการประเมินจากแฟ้ม

สะสมงาน 
ลักษณะส าคัญของการวัดและการประเมินผลจากสภาพจริง 
วิคกิ้น (Wiggins 1998: 22-24) ได้อธิบายลักษณะส าคัญของการวัดและการ

ประเมินผลจากสภาพจริงดังนี้ 
1. ใช้วิธีการประเมินกระบวนการคิดที่ซับซ้อน ความสามารถในการปฏิบัติงาน 

ศักยภาพของผู้เรียนมากกว่าที่จะประเมินว่าผู้เรียนสามารถจดจ าความรู้อะไรได้บ้าง 
2. เป็นการประเมินความสามารถของผู้เรียน เพื่อวินิจฉัยผู้เรียนในส่วนที่ควรส่งเสริม

และส่วนที่ควรแก้ไขปรับปรุง เพื่อให้ผู้เรียนได้พัฒนาอย่างเต็มศักยภาพตามความสามารถ ความสนใจ
และความต้องการของแต่ละบุคคล 
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3. เป็นการประเมินที่เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้มีส่วนร่วมประเมินผลงานของทั้งตนเอง
และของเพื่อนร่วมห้อง เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนรู้จักตัวเอง เชื่อมมั่นในตนเอง สามารถพัฒนาตนเองได้ 

4. ข้อมูลที่ประเมินได้จะต้องสะท้อนให้เห็นถึงกระบวนการจัดการเรียนรู้และการวาง
แผนการสอนว่าสามารถตอบสนองความสามารถ ความสนใจ และความต้องการของผู้เรียนแต่ละ
บุคคลได้หรือไม่ 

5. ประเมินความสามารถของผู้เรียนในการถ่ายโอนการเรียนรู้ไปสู่ชีวิตจริงได้ 
6. ประเมินด้านต่าง ๆ ด้วยวิธีที่หลากหลายในสถานการณ์ต่าง ๆ อย่างต่อเนื่อง 
ขั้นตอนการประเมินตามสภาพจริง 
ขั้นตอนการประเมินตามสภาพจริง มีดังนี้ (สุวิมล  ว่องวาณิช. 2546) 
1. ก าหนดวัตถุประสงค์และเป้าหมายในการประเมิน ต้องสอดคล้องกับสาระ 

มาตรฐานจุดประสงค์การเรียนรู้และสะท้อนการพัฒนาด้วย 
2. ก าหนดขอบเขตในการประเมิน ต้องพิจารณาเป้าหมายที่ต้องการให้เกิดกับผู้เรียน 

เช่น ความรู้  ทักษะและกระบวนการ ความรู้สึก คุณลักษณะ เป็นต้น 
3. ก าหนดผู้ประเมิน โดยพิจารณาผู้ประเมินว่าจะมีใครบ้าง เช่น ผู้เรียนประเมิน

ตนเอง เพื่อนผู้เรียน  ครูผู้สอน ผู้ปกครองหรือผู้ที่เกี่ยวข้อง เป็นต้น 
4. เลือกใช้เทคนิคและเครื่องมือในการประเมิน ควรมีความหลากหลายและเหมาะสม

กับวัตถุประสงค์ วิธีการประเมิน เช่น การทดสอบ การสังเกต การสัมภาษณ์ การบันทึกพฤติกรรม แบบ
ส ารวจความคิดเห็น บันทึกจากผู้ที่เกี่ยวข้อง แฟ้มสะสมงาน ฯลฯ 

5. ก าหนดเวลาและสถานที่ที่จะประเมิน เช่น ประเมินระหว่างผู้เรียนท ากิจกรรม 
ระหว่างท างานกลุ่ม/ โครงการ วันใดวันหนึ่งของสัปดาห์ เวลาว่าง / พักกลางวัน ฯลฯ 

6. วิเคราะห์ผลและวิธีการจัดการข้อมูลการประเมิน เป็นการน าข้อมูลจากการประเมิน
มาวิเคราะห์โดยระบุสิ่งที่วิเคราะห์เช่น กระบวนการท างาน เอกสารจากแฟ้มสะสมงาน ฯลฯ รวมทั้งระบุ
วิธีการบันทึกข้อมูลและวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล 

7. ก าหนดเกณฑ์ในการประเมิน เป็นการก าหนดรายละเอียดในการให้คะแนนผลงาน
ว่าผู้เรียนท าอะไร ได้ส าเร็จหรือว่ามีระดับความส าเร็จในระดับใด คือ มีผลงานเป็นอย่างไร การให้
คะแนนอาจจะให้ในภาพรวมหรือแยกเปน็รายให้สอดคล้องกับงานและจุดประสงค์การเรียนรู้ 

อาจกล่าวสรุปได้ว่าการประเมินตามสภาพจริงเป็นขั้นตอนที่ครูและผู้เรียนร่วมกัน
ก าหนดผลสัมฤทธิ์ที่ต้องการโดยวิเคราะห์จากหลักสูตร และความต้องการของผู้เรียน มีแนวทางของ
งานที่ปฏิบัติก าหนดกรอบและวิธีการประเมินร่วมกันระหว่างผู้ประเมินและผู้ถูกประเมิน 
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เทคนิค / วิธีการท่ีใช้ในการประเมินตามสภาพจริง 
การประเมินตามสภาพจริงเป็นการกระท าการแสดงออกหลาย ๆ ด้าน ของผู้เรียนตาม

สภาพความเป็นจริงทั้ งในและนอกห้อง เรียน มีวิธีการประเมิน  (สุวิมล  ว่องวาณิช. 2546 ;  
ประสาน  กันตัง. 2551) ดังนี้ 

1. การสังเกต เป็นวิธีการที่ดีมากวิธีหนึ่ งในการเก็บข้อมูลพฤติกรรมด้านการใช้
ความคิด การปฏิบัติงาน และโดยเฉพาะด้านอารมณ์ ความรู้สึก และลักษณะนิสัยสามารถท าได้ทุก
เวลา ทุกสถานที่ทั้งในห้องเรียน นอกห้องเรียน หรือในสถานการณ์อ่ืนนอกโรงเรียนเครื่องมืออ่ืน ๆ ที่ใช้
ประกอบการสังเกต ได้แก่ แบบตรวจสอบรายการ แบบมาตราส่วนประมาณค่าแบบบันทึกระเบียน
สะสม เป็นต้น 

2. การสัมภาษณ์ เป็นอีกวิธีหนึ่งที่ใช้เก็บข้อมูลพฤติกรรมด้านต่างได้ดี เช่น ความคิด 
(สติปัญญา)  ความรู้สึกกระบวนการขั้นตอนในการท างาน  วิธีการแก้ปัญหา ฯลฯ  อาจใช้ประกอบการ
สังเกตเพื่อให้ได้ข้อมูลมากยิ่งขึ้น  ก่อนสัมภาษณ์ควรหาข้อมูลเกี่ยวกับภูมิหลังของผู้เรียนก่อนเพื่อท าให้
การสัมภาษณ์ตรงประเด็นและได้ข้อมูลมากยิ่งขึ้น ควรเตรียมชุดค าถามล่วงหน้าและจัดล าดับค าถาม
ช่วยให้การตอบไม่วกวนขณะสัมภาษณ์ครูใช้วาจา ท่าทาง น้ า เสียงที่อบอุ่นเป็นก้นเอง ท าให้ผู้เรียนเกิด
ความรู้สึกปลอดภัยและแนวโน้มให้ผู้เรียนอยากพูด / เล่า ใช้ค าถามที่ผู้เรียนเข้าใจง่ายและครูอาจใช้วิธี
สัมภาษณ์ทางอ้อมคือ สัมภาษณ์จากบุคคลที่ใกล้ชิดผู้เรียน เช่น เพื่อนสนิท ผู้ปกครอง เป็นต้น 

3. การตรวจงาน เป็นการวัดและประเมินผลที่เน้นการน าผลการประเมินไปใช้ทันทีใน 
2 ลักษณะ คือเพื่อการช่วยเหลือผู้เรียนและเพื่อปรับปรุงการสอนของครู จึงเป็นการประเมินที่ควร
ด าเนินการตลอดเวลาเช่น การตรวจแบบฝึกหัด ผลงานภาคปฏิบัติโครงการ/โครงงานต่างๆ เป็นต้น 
งานเหล่าน้ีควรมีลักษณะที่ครูสามารถประเมินพฤติกรรมระดับสูงของผู้เรียนได้ เช่น แบบฝึกหัดที่เน้น
การเขียนตอบ เรียบเรียง สร้างสรรค์งาน โครงการ โครงงาน ที่เน้นความคิดขั้นสูงในการวางแผนจัดการ 
ด าเนินการและแก้ปัญหาสิ่งที่ควรประเมินควบคู่ไปด้วยเสมอในการตรวจงาน คือ ลักษณะนิสัยและ
คุณลักษณะที่ดีในการท างาน ซึ่งครูควรมีความยืดหยุ่น การประเมิน จากการตรวจงานมากขึน้ ดังนี้ 

3.1 ไม่จ าเป็นต้องน าทุกชิ้นงานทุกชิ้นมาประเมิน อาจเลือกเฉพาะชิ้นงานที่
ผู้เรียนท าได้ดีและบอกความหมาย / ความสามารถของผู้เรียนตามลักษณะที่ครูต้องการประเมินได้ วิธี
น้ีเป็นการเน้น “จุดแข็ง”ของผู้เรียน นับเป็นการเสริมแรง สร้างแรงกระตุ้นให้ผู้เรียนพยายามผลิตงานที่
ดีๆ ออกมามากขึน้ 

3.2  จากแนวคิดตามข้อ 3.1 ชิ้นงานที่น ามาประเมินของแต่ละคน ไม่จ าเป็นต้อง
เป็นเรื่องเดียวกัน เช่น ผู้เรียนคนที่1งานที่ (ท าได้ดี) ควรน ามาประเมินอาจเป็นงานชิ้นที่2, 3, 5 ส่วน
ผู้เรียนคนที่ 2 งานที่ควรน ามาประเมินอาจเป็นงานชิ้นที่1,2,4 เป็นต้น 
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3.3  อาจประเมินชิ้นงานที่ผู้เรียนท านอกเหนือจากที่ครูก าหนดให้ก็ได้แต่ต้อง
มั่นใจว่าเป็นสิ่งที่ผู้เรียนท า เองจริง ๆ เช่น สิ่งประดิษฐ์ที่ผู้เรียนท าเองที่บ้าน และน ามาใช้ที่โรงเรียนหรือ
งานเลือกต่าง ๆ ที่ผู้เรียนท าข้ึนเองตามความสนใจ เป็นต้น การใช้ข้อมูล/ หลักฐานผลงานอย่าง
กว้างขวาง จะท าให้ครูรู้จักผู้เรียนมากขึน้ และประเมินความสามารถของผู้เรียนตามสภาพที่แท้จริงของ
เขาไดแ้ม่นย ายิ่งขึ้น 

3.4  ผลการประเมิน ไม่ควรบอกเป็นคะแนนหรือระดับคุณภาพ ที่เป็นเฉพาะตัว
เลขอย่างเดียวแต่ควรบอกความหมายของผลคะแนนนั้นด้วย 

4. การรายงานตนเอง เป็นการให้ผู้เรียนเขียนบรรยายหรือตอบค าถามสั้นๆ หรือ ตอบ
แบบสอบถามที่ครูสร้างขึ้น เพื่อสะท้อนถึงการเรียนรู้ของผู้เรียนทั้งความรู้ความเข้าใจ วิธีคิด วิธีท างาน
ความพอใจในผลงาน ความต้องการพัฒนาตนเองให้ดียิ่งขึ้น 

5. การใช้บันทึกจากผู้ที่เกี่ยวข้อง เป็นการรวบรวมข้อมูลความคิดเห็นที่เกี่ยวข้องกับตัว
ผู้เรียนผลงานผู้เรียน โดยเฉพาะความก้าวหน้าในการเรียนรู้ของผู้เรียนจากแหล่งต่าง ๆ เช่น จากเพื่อน
ครู โดยประชุมแลกเปลี่ยนข้อมูลความคิดเห็นเกี่ยวกับการเรียนรู้ของผู้เรียนจากเพื่อนผู้เรียน โดยจัด
ชั่วโมงสนทนาวิพากษ์ผลงาน (ผู้เรียนต้องได้รับค าแนะน ามาก่อนเกี่ยวกับหลักการ วิธีวิจารณ์เพื่อการ
สร้างสรรค์)หรือจากผู้ปกครอง โดยจดหมาย / สารสัมพันธ์ที่ครู หรือโรงเรียนกับผู้ปกครองมีถึงกันโดย
ตลอดเวลาโดยการประชุมผู้ปกครองที่โรงเรียนจัดขึ้น หรือโดยการตอบแบบสอบถาม 

6. การใช้ข้อสอบแบบเน้นการปฏิบัติจริง ในกรณีที่ครูต้องการใช้แบบทดสอบ  
ขอเสนอแนะให้ใช้แบบทดสอบภาคปฏิบติัที่เน้นการปฏิบัติจริง ซึ่งมีลักษณะดังต่อไปนี้ 

6.1  ปัญหาต้องมีความหมายต่อผู้เรียน และมีความส าคัญเพียงพอที่จะแสดงถึง
ความรู้ของผู้เรียนในระดับชั้นนั้นๆ 

6.2 เปน็ปัญหาท่ีเลียนแบบสภาพจริงในชีวิตของผู้เรียน 
6.3 แบบสอบต้องครอบคลุมทั้งความสามารถและเน้ือหาตามหลักสูตร 
6.4 ผู้เรียนต้องใช้ความรู้ความสามารถ ความคิดหลาย ๆ ด้านมาผสมผสาน 

และแสดงวิธีคิดได้เป็นขั้นตอนที่ชัดเจน 
6.5 ควรมีค าตอบถูกได้หลายค าตอบ และมีวิธีการหาค าตอบได้หลายวิธ ี
6.6  มีเกณฑ์การให้คะแนนตามความสมบูรณ์ของค าตอบอย่างชัดเจน 

7. การประเมินโดยใช้แฟ้มสะสมงาน แฟ้มสะสมงานหมายถึง สิ่งที่ใช้สะสมงานของ
ผู้เรียนอย่างมีจุดประสงค์อาจเป็นแฟ้ม แผ่นดิสก์  ฯลฯ ที่แสดงให้เห็นถึงความพยายาม ความก้าวหน้า 
และผลสัมฤทธิ์ในเรื่องนั้นๆ หรือหลาย ๆ เรื่องการสะสมผลงานน้ันผู้เรียนมีส่วนร่วมในการเลือกเนื้อหา 
เกณฑ์การเลือก เกณฑ์การตัดสิน ความสามารถ / คุณสมบัติ หลักฐานการสะท้อนตนเองการ
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ประเมินผลโดยใช้แฟ้มสะสมงาน เป็นวิธีการประเมินผลการเรียนรู้ตามสภาพจริงที่ได้รับความนิยมกัน
อย่างแพร่หลายวิธีหนึ่ง เพราะใช้การประเมินให้ผูกติดอยู่กับการสอนและมีผู้เรียนเป็นศูนย์กลางของ
การจัดการเรียนรู้ที่ชัดเจนและการที่จะได้มาซึ่งผลการเรียนรู้ที่แท้จริงของผู้เรียน ครูควรใช้วิธีการเก็บ
ข้อมูลหลายๆ วิธีผสมผสานกัน เพื่อให้ได้ข้อมูลที่หลากหลาย ครอบคลุมพฤติกรรมทุกด้านและมี
จ านวนมากเพียงพอที่จะประเมินผลที่เกิดขึ้นในตัวผู้เรียนอย่างมั่นใจ หลักเกณฑ์วิธีการให้คะแนนตาม
แนวทางการประเมินตามสภาพจริง 

กล่าวโดยสรุป วิธีการให้คะแนนตามแนวประเมินตามสภาพจริง จะมุ่นที่การให้
คะแนน ที่สามารถบ่งชี้ถึงความส าเร็จหรือความรอบรู้ของผู้เรียนว่ามีลักษณะอย่างไรและความส าเร็จ
หรือความรอบรู้ในระดับที่แตกต่างกันนั้น  มีลักษณะแตกต่างกันอย่างไร ไม่ใช่ให้ความหมายเพียงแค่
การได้/ ตก หรือ ผ่าน / ไม่ผ่านหรือระดับของการผ่านเท่านั้น  นอกจากนี้การน า ผลประเมินไปใช้
ประโยชน์ด้านการตัดสินผลการเรียนก็มีความส าคัญเป็นอันดับรองจากการน าไปใช้เพื่อพัฒนาผู้เรียน
และตัวคร ู
 
   จากแนวคิดดังกล่าว ผู้วิจัยน าการประเมินตามสภาพจริง มาประยุกต์ใช้ในการพัฒนา
รูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ ดังนี้ 

1. ประเมินบนพื้นฐานจากเหตุการณ์ในชีวิตจริง 
2. ประเมินสิ่งที่ผู้เรียนได้แสดงความสามารถด้านความรู้ ทักษะและกระบวนการ 
3. ประเมินทั้งจากการปฏิบัติจริงและจากแฟ้มสะสมงาน 
4. ประเมินไปพร้อมกับการจัดการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 
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ตาราง 13 การสังเคราะห์การน าแนวคิดการประเมินตามสภาพจริงมาใช้ในการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ 
 

สาระส าคัญ 
องค์ประกอบของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 

หลักการ วัตถปุระสงค์ กระบวนการจัดการเรียนรู้ การวัดและประเมินผล 
- ประเมินบนพื้นฐานจากเหตุการณ์
ในชีวติจรงิ 

-การจัดการเรียนรูใ้ห้เชื่อมโยงกับ
ประสบการณ์จริง 

 -ผู้สอนประเมินผู้เรียนโดยเน้นการ
แก้ปัญหาจากเหตุการณ์ในชีวติจริง 

-ประเมินจากผลงานนักเรียน 

- ประเมินส่ิงที่ผู้เรียนได้แสดง
ความสามารถดา้นความรู้ ทักษะ
และกระบวนการ 

  -ผู้สอนประเมินผู้เรียนให้ครอบคลุม
ทั้งด้านความรู้ ทักษะ และ
กระบวนการ 

-การสังเกต  การท ากิจกรรม
ระหว่างเรียน 

- ประเมินจากการปฏิบัติจรงิและ
แฟ้มสะสมงาน 

 - วัตถุประสงค์เพื่อให้ผู้เรียนทราบ
จุดแขง็และจุดทีต่้องปรับปรุงตัวเอง 

-ผู้สอนประเมินอย่างหลากหลายทั้ง
จากการปฏิบัติกจิกรรมและจาก
แฟ้มสะสมงาน 

-การประเมินระหวา่งนกัเรียนกับ
นักเรียน 
-การประเมินระหวา่งครูกับนักเรยีน 

- ประเมินพร้อมกับการจัดการ
เรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 

-การจัดการเรียนรูเ้พื่อให้ผู้เรยีนเกิด
การเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 

- ก าหนดวัตถุประสงคเ์พื่อให้ผู้เรยีน
พัฒนาตนเอง 

-ผู้สอนประเมินผู้เรียนอย่างต่อเนือ่ง
เป็นระยะ 

-ประเมินจากผลงานนักเรียน 
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3. รูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
ความหมายของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
รูปแบบการเรียนการจัดการเรียนรู้ มีความหมายในลักษณะเดียวกับระบบการเรียน

การสอน ซึ่งนักการศึกษาโดยทั่ว ไปนิยมใช้ค าว่า “ระบบ” ในความหมายที่เป็นระบบใหญ่ ครอบคลุม
องค์ประกอบส าคัญๆ ของการศึกษา หรือการเรียนการสอนในภาพรวม และนิยมใช้ค าว่า “รูปแบบ” กับ
ระบบที่ย่อยกว่า โดยเฉพาะกับ “วิธีการสอน” ในด้านความหมายของรูปแบบการสอน มีผู้ให้
ความหมายไว้หลายแง่มุม ผู้วิจัยได้สังเคราะห์และสรุปความหมายของรูปแบบการสอน หมายถึง  แบบ
หรือแผนของการสอนเพื่อการสอนในห้องเรียนหรือเป็นกลุ่มย่อย ที่จะช่วยให้ผู้เรียนได้รับความรู้ 
ความคิด สารสนเทศ ทักษะกระบวนการต่างๆ เพื่อพัฒนาให้ผู้เรียนบรรลุตามวัตถุประสงค์ที่ได้ก าหนด
ไว้ (Joyce and Weil. 1992: Saylor and others. 1998) 

 
องค์ประกอบของรูปแบบการจัดการเรียนรู้  
รูปแบบการจัดการเรียนรู้มีองค์ประกอบส าคัญ 4 องค์ประกอบ (ทิศนาแขมมณี.2551

ข: 221,วิชัย วงษ์ใหญ่. 2537: 70-71, Joyce; & Weil. 1992) ดังนี้ 
1.  หลักการของรูปแบบเป็นแนวคิดและพื้นฐาน ความเชื่อในการจัดการเรียนรู้ของ

รูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
2.  วัตถุประสงค์ของรูปแบบเป็นเป้าหมาย เฉพาะเจาะจงว่าต้องการพัฒนาให้ผู้เรียน

มีลักษณะอย่างไร  
3.  กระบวนการเรียนรู้ของรูปแบบอธิบายถึง การด าเนินการจัดการเรียนรู้ของรูปแบบ

ที่เป็นขั้นตอนและรายละเอียดของกิจกรรมในการจัดการเรียนรู้  
4.  การวัดและประเมินผลรูปแบบเป็นแนวทางการวัดและประเมินผลการจัดการ

เรียนรู้ที่บ่งบอกถึง ประสิทธิภาพของรูปแบบหรือบอกถึงการบรรลุวัตถุประสงค์ของรูปแบบการจัดการ
เรียนรู ้

          ลักษณะของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
    จากการศึกษาพบว่า รูปแบบการจัดการเรียนรู ้มีลักษณะส าคัญ ดังนี้ 

  1. มีแนวคิดหรือหลักการพื้นฐาน รูปแบบการจัดการเรียนรู้จะต้องมีแนวคิดหรือ
หลักการพื้นฐานซึ่งอาจมาจากแนวคิดทางการศึกษา เช่น ให้ผู้เรียนเรียนรู้จากประสบการณ์ตรง  
มีกระบวนการเรียนรู้แบบสืบสอบ ทฤษฎีจิตวิทยาการเรียนรู้ เช่น มีพัฒนาการทางด้านสติปัญญา 
อารมณ์ และสังคมควบคู่กันไป ยึดผู้เรียนเป็นศูนย์กลางในการเรียนรู้ หรือแนวคิดเกี่ยวกับศาสตร์ต่างๆ 
เป็นต้น  รูปแบบการสอนหนึ่งๆ อาจจะมีแนวคิดหรือหลักการพื้นฐานเพียงอย่างเดียว ดังเช่น รูปแบบ
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การจัดการเรียนรู้ส่วนใหญ่  Joyce and Well หรือมีแนวคิดมากกว่าหนึ่งได้ดังที่ Stern (1984: 47) 
เสนอไว้ว่าแนวคิดของรูปแบบการเรียนรู้ควรเป็นสหวิทยาการ (Multidisciplinary) แนวคิดหรือหลักการ
พื้นฐานนี้จะเป็นหลักหรือแนวทางในการเลือก ก าหนดและจัดระเบียบความสัมพันธ์ขององค์ประกอบ
ให้สอดคล้อง ต่อเนื่อง และสัมพันธ์กัน 

  2. มีองค์ประกอบและความสัมพันธ์ขององค์ประกอบ ลักษณะนี้จัดเป็นสิ่งส าคัญยิ่ง
ที่ผู้ออกแบบหรือผู้พัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้จะต้องตระหนักถึงในการก าหนดตัวองค์ประกอบ
และความสัมพันธ์ขององค์ประกอบให้เป็นไปอย่างเป็นเหตุเป็นผล และสอดคล้องกับแนวคิดพื้นฐาน
ของรูปแบบ การก าหนดองค์ประกอบของรูปแบบการเรียนรู้จะขึ้นอยู่กับความรู้ ประสบการณ์และ
ความละเอียดรอบคอบของผู้พัฒนาที่จะต้องคิด วิเคราะห์ จนสามารถมองเห็นความส าคัญและ
ความสัมพันธ์ขององค์ประกอบได้อย่างแจ่มชัด จนสามารถก าหนดองค์ประกอบและความสัมพันธ์ได้
อย่างสมเหตุ สมผลและมีประสิทธิภาพ โดยจะต้องค านึงถึงองค์ประกอบของการสอนโดยทั่วไป
องค์ประกอบของการสอนเฉพาะสาขา และจะต้องพิจารณาก าหนดองค์ประกอบให้เหมาะสม คือ มี
ความสัมพันธ์และสงผลโดยตรงต่อการ เรียนรู้ของผู้เรียน นอกจากนี้ Stern กล่าวว่า รูปแบบการสอน
ควรมีลักษณะของการให้ความส าคัญขององค์ประกอบทั้งหมดร่วมกัน(Multi factor view) กล่าวคือ ใน
รูปแบบการเรียนรู้ องค์ประกอบแต่ละองค์ประกอบจะมีความส าคัญทัดเทียมกัน องค์ประกอบทั้งหมด
จะต้องมีบทบาทร่วมกันจึงจะท าให้รูปแบบการสอนนั้นๆ มีประสิทธิภาพตามต้องการได้ ซึ่งตัวอย่าง
ของการก าหนดองค์ประกอบและความสัมพันธ์ขององค์ประกอบ ดังที่ ทิศนา แขมมณี (2550: 3-4)  
ได้ยกตัวอย่างไว้ดังนี้ รูปแบบการเรียนรู้ กระบวนการกลุ่มมาจากแนวคิดการให้ผู้เรียนเรียนรู้จาก
ประสบการณ์ด้วยตนเอง ดังนั้นจึงก าหนดองค์ประกอบ กระบวนการให้มีการท ากิจกรรมของผู้เรียน
เพื่อให้ได้เรียนรู้ด้วยตนเอง และองค์ประกอบวิธีสอนจะก าหนดให้ใช้การสอนแบบอปนัย ( Inductive) 
ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ สรุปหลักการจากตัวอย่างหรือกิจกรรมที่ได้ท าด้วยตนเอง เพื่อให้สอดคล้องเป็นไป
ตามแนวคิดหลักของรูปการสอน 

  3. มีการพัฒนาหรือออกแบบอย่างเป็นระบบ รูปแบบการจัดการเรียนรู้เป็นผลของ
การพัฒนาหรือออกแบบจัดองค์ประกอบอย่างมีขั้นตอนและเป็นระบบ เริ่มต้ังแต่การศึกษา วิเคราะห์
ข้อมูล และองค์ประกอบการสอนที่เกี่ยวข้อง ก าหนดองค์ประกอบที่ส าคัญและจ าเป็น จัดความสัมพันธ์
ขององค์ประกอบให้สอดคล้องสัมพันธ์กัน น าแผนการจัดองค์ประกอบไปทดลองใช้สอนในห้องเรียน
จริงเพื่อตรวจสอบความเป็นไปได้ในการปฏิบัติและยืนยันผลที่เกิดขึ้นว่า สามารถช่วยให้ผู้เรียนเกิดการ
เรียนรู้ในสิ่งที่ ต้องการได้จริง จึงจะยอมรับได้ว่าการจัดองค์ประกอบนี้เป็นรูปแบบการสอนที่มี
ประสิทธิภาพ 
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  4. มีผลต่อพัฒนาการของผู้เรียนในด้านต่างๆ รูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่พัฒนาขึ้น
จะส่งผลต่อพัฒนาการในด้านต่างๆ ของผู้เรียน ดังที่ Joyce and Weil (1992: 1-4) กล่าวไว้ว่ารูปแบบ
การสอนแต่ละแบบจะส่งผลต่อผู้เรียนต่างกันออกไปตามแนวคิดและหลักการของรูปแบบการสอนนั้น 
เช่น รูปแบบการสอนการฝึกการสืบสอบ (Inquiry training) มีเป้ าหมายเพื่อที่จะพัฒนากระบวนการ
คิดค้นด้วยตนเอง โดยใช้กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ในการสืบเสาะหาความรู้หรือเป็นการมุ่งที่จะ
ส่งผลให้ผู้เรียนมีกระบวนการ สืบสอบ  

 
ประเภทของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
ประเภทของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ มีแตกต่างกันออกไป ตามแนวคิดของผู้จัด  ดังนี้ 
Joyce and Weil (1992: 80-88) ได้จัดประเภทของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ ตามจุดเน้น

หรือผลที่ต้องการให้เกิดขึ้นในตัวผู้เรียน รูปแบบการสอนตามแนวคิดนี้จัดแบ่งเป็น 4 กลุ่ม ได้แก่ 
 1. รูปแบบการจัดการเรียนรู้ ที่เน้นการจัดกระบวนการสารสนเทศหรือการะบวนการคิด

(The Information -Processing Bamily) มุ่งส่งเสริมความสามารถในการรวบรวมและจัดระเบียบ
ข้อมูล การเข้าใจปัญหาต่างๆ และการคิดหาวิธีแก้ปัญหา ตลอดจนการสร้างความคิดรวบยอดและใช้
ภาษาที่เหมาะสมในการสื่อสารเพื่อถ่ายทอดวิธีการแก้ปัญหานั้น โดยมุ่งเน้นความส าคัญไปที่
สมรรถภาพ การคิดของผู้เรียนและวิธีการต่างๆ ในการพัฒนากระบวนการเก็บรวบรวม วิเคราะห์ข้อมูล 
รูปแบบการจัดการเรียนรู้ในกลุ่มนี้ ได้แก่ การสอนการคิดเชิงอนุมาน (Inductive Thinking)  การสอน
การสร้างมโนทัศน์ (Concept Attainment)  การฝึกกระบวนการสืบสอบ (Inquiry Training)  การสอน
การจ า(Memorization)  การสอนการให้โครงสร้างทางความคิด (Advance Organizers) การพัฒนา
ความคิดสร้างสรรค์ (Synoptic)  การพัฒนาทางปัญญา (The Developing Intellect) และการฝึก
กระบวนการสืบสอบทางวิทยาศาสตร์ (Scientific Inquiry)  เป็นต้น 

 2. รูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่เน้นปฏิสัมพันธ์ทางสังคม (The Social Family)  
เน้นความสัมพันธ์กับบุคคลอ่ืนโดยใช้การประนีประนอมในการแก้ปัญหาการมีส่วนร่วมกับผู้อ่ืนตาม
หลักการประชาธิปไตย การท างานร่วมกัน โดยมุ่งเน้นให้ผู้เรียนท างานร่วมกันอย่างมีประสิทธิภาพ  
รูปแบบการจัดการเรียนรู้ ในกลุ่มนี้ได้แก่ การสอนแบบค้นคว้าท างานเป็นกลุ่ม (Group Investigation) 
การแสดงบทบาทสมมติ (Role Play)การศึกษาสังคมด้วยกระบวนการสืบสวนสอบสวน 
(Jurisprudential Inquiry) เป็นต้น 

 3. รูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่เน้นการพัฒนาตน (The Personal Family) เน้นการพัฒนาที่
ตัวบุคคล  กระบวนการพัฒนาผู้เรียนแต่ละบุคคล กระบวนการสร้างและพัฒนาเอกัตภาพ อารมณ์ของ
ตนเองมุ่งสอนให้รู้จักการแสดงพฤติกรรมที่เหมาะสม เสริมสร้างความสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อม  
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มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ และรับผิดชอบ  เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตให้ดีขึ้น  รูปแบบการจัดการเรียนรู้
ในกลุ่มนี้ ได้แก่  การสอนแบบไม่สั่งการ (Nondirective Teaching) การสอนเพื่อเพิ่มมโนทัศน์ใน
ตนเอง (Enhancing Self-Concept)  เป็นต้น 

 4. รูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่เน้นด้านพฤติกรรม (The Behavioral System Family) 
รูปแบบการจัดการเรียนรู้ในกลุ่มนี้ได้รับแนวคิดมาจากทฤษฎีการเรียนรู้เชิงพฤติกรรม  เน้นการปรับ
พฤติกรรมการตอบสนอง หรือการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมผู้เรียน รูปแบบการจัดการเรียนรู้ในกลุ่มนี้  
ได้แก่ การสอนเพื่อให้ควบคุมตนเอง (Learning Self-Control)  การเรียนแบบรอบรู้ (Mastery 
Learning)  การฝึกฝนตนเอง(Training and Self-Control)  การเรียนรู้แบบมีเงื่อนไข (The Condition 
of Learning)  การสอนตรง(Direct Instruction)  สถานการณ์จ าลอง (Simulation)  การเรียนรู้สังคม 
(Social Learning)  เป็นต้น   
 

การประยุกต์ใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
Joyce and Weil (1986 : 149-159)  เป็นผู้เขียนหนังสือ Models of Teaching  ที่ได้รับการ

ยอมรับอย่างมากในวงการศึกษา ได้สรุปสาระส าคัญของการพัฒนาและการประยุกต์ใช้รูปแบบการ
จัดการเรียนรู ้ ประกอบด้วย 

1. รูปแบบการจัดการเรียนรูต้้องมีทฤษฎีรองรับ เช่น ทฤษฎีด้านจิตวิทยาการเรียนรู้ เป็นต้น 
2. เมื่อพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้แล้ว ก่อนน าไปใช้จะต้องมีการวิจัยเพื่อทดสอบทฤษฎี 

และตรวจสอบคุณภาพ ในสถานการณ์จริง  และน าข้อค้นพบมาปรับปรุงแก้ไขอยู่เรื่อยๆ  การเสนอ
รูปแบบการสอนแต่ละรูปแบบของ จอยซ์และเวล ได้มีการน าไปทดลองใช้ในห้องเรียน รวมทั้งมีงานวิจัย
รองรับมากมาย จนเป็นหลักประกันได้ว่าสามารถใช้ได้สะดวกและได้ผลดี 

3. การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้อาจออกแบบให้ใช้ได้อย่างกว้างขวางหรือเพื่อ
วัตถุประสงค์เฉพาะอย่างใดอย่างหนึ่งก็ได้ 

4. การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ จะมีจุดมุ่งหมายหลักที่ถือเป็นหลักในการพิจารณา
เลือกรูปแบบไปใช้ กล่าวคือ ถ้าผู้ใช้น ารูปแบบการสอนไปใช้ตรงกับจุดมุ่งหมายหลักก็จะท าให้เกิดผล
สูงสุด แต่ก็สามารถน ารูปแบบนั้นไปประยุกต์ใช้ในสถานการณ์อ่ืนๆ  ถ้าพิจารณาเห็นว่าเหมาะสม แต่
อาจท าให้ได้ผลส าเร็จลดน้อยลง 

นอกจากจอยซ์และเวลจะเสนอทัศนะด้านการสอนแล้ว  ยังให้ข้อสัง เกตและแนวคิดในการ
พัฒนาผู้เรียน โดยเสนอรูปแบบการเรียนรู้ที่จะช่วยให้ผู้เรียนได้รับสารสนเทศ ความคิด ทักษะค่านิยม 
และวิธีการคิด นอกจากนั้น รูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่เลือกมาน าเสนอ ส่วนใหญ่ได้เสนอวิธีเรียน 
(How to Learn) ให้แก่ผู้เรียนอีกด้วย ซึ่งจะก่อให้เกิดผลส าเร็จในระยะยาวและที่ส าคัญที่สุดคือ เป็น
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การเพิ่มพูนความสามารถ ที่จะเรียนรู้ของผู้เรียน  ท าให้เกิดการเรียนรู้ง่าย  และได้ผลดีในอนาคต 
กล่าวคือ การสอนควรจะส่งผลกระทบต่อผู้เรียนให้เขาได้สามารถศึกษาด้วยตนเองได้  อาจกล่าวได้ว่า
รูปแบบการจัดการเรียนรู้ของจอยซ์และเวล เน้นความส าคัญของการพัฒนาผู้เรียน และพัฒนากลวิธี
การเรียนรู้ (Learning Strategies) ของผู้เรียน ซึ่งถือเป็นเป้าหมายของการจัดการศึกษาตามแนวใหม่   
 

 ขั้นตอนการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
 จากการศึกษาขั้นตอนการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้สามารถสรุปได้ว่าการพัฒนา

รูปแบบการจัดการเรียนรู้มี  ขั้นตอน ดังนี้ (Dick; & Carey. 1996; Kemp; Morrison; & Ross. 1998; 
ทิศนา แขมมณี. 2547; วารินทร์  รัศมีพรหม. 2542) 

1. ศึกษาสภาพปัญหาแนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง ดังนี้ 
1.1 การวิเคราะห์ปัญหาหรือประเมินความต้องการเพื่อให้ได้รายละเอียดที่เกี่ยวข้องกับ

ปัญหา มีปัญหาหรือไม่มีปัญหาอะไร เกี่ยวข้องกับกิจกรรมการเรียนการสอนหรือไม่ ปัญหานั้นเป็นเป็น
ปัญหาที่แท้จริงหรือไม่ อะไรคือสาเหตุของปัญหา อะไรคือวิธีแก้ปัญหาที่เป็นไปได้ การประเมินความ
ต้องการเป็นการก าหนดให้เข้าใจว่าออกแบบการสอนนั้นเป็นสิ่งที่ต้องการแน่แท้หรือไม่ 

1.2 การวิเคราะห์นักเรียน เป็นการวิเคราะห์คุณลักษณะของผู้เรียนทั้งด้านเพศ อายุ 
พื้นฐานทางสังคม เศรษฐกิจ ความถนัด แรงจูงใจ ความรู้พื้นฐานเดิมที่มีมาก่อนรวมทั้งความแตกต่าง
ระหว่างบุคคลและวิธีการเรียนรู้ 

1.3 ศึกษาแนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวข้องทฤษฎีใดทฤษฎีหนึ่ง หรือประยุกต์หลายทฤษฎี
เข้าด้วยกันเพื่อให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์การเรียนรู้ 

2. ขั้นการพัฒนา (Development/Production Phase) ในขั้นตอนนี้จ าแนกเป็นการพัฒนา
เนื้อหาความรู้ กระบวนการเรียนการสอน แบบทดสอบ สื่อ และวัสดุการสอน 

2.1 การพัฒนาเนื้อหาความรู้แยกเป็น  4 องค์ประกอบส าคัญ คือ การพัฒนา
รายละเอียดของเนื้อหาความรู้แต่ละหน่วยพัฒนา สิ่งที่เป็นตัวอย่างของเนื้อหาแต่ละหน่วยพัฒนาการ
ฝึกปฏิบัติในแต่ละหน่วยของเนื้อหา และการพัฒนาสิ่งอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง เช่นการสรุป การสังเคราะห์หรือ
การใช้เครื่องมือช่วยให้นักเรียนสามารถสรุปสาระส าคัญได้ เป็นต้น 

2.2 การพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้ ควรท าเป็นแผนการจัดการเรียนรู้ ว่าจะด าเนินการ
อย่างไรบ้าง การสอนที่มีประสิทธิภาพจะประกอบด้วย การใช้กิจกรรมจูงใจโดยครูชี้แจงวัตถุประสงค์
แก่นักเรียนเรียนโดยค านึงถึงความรู้พื้นฐานของนักเรียน การให้สารสนเทศ การฝึกปฏิบัติและการให้
ข้อมูลย้อนกลับ การสอนเสริมหรือการซ่อมเสริม เป็นต้น 
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2.3 การพัฒนาแบบทดสอบ ต้องศึกษาวัตถุประสงค์การเรียนรู้ในหน่วยวิชานั้นเพื่อ
สร้างข้อสอบให้สอดคล้องและควรเป็นข้อสอบที่วัดได้ครบตามต้องการ 

2.4 การพัฒนาสื่อและวัสดุการสอน ผู้พัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้จ าเป็นต้องดูแล
ทุกขั้นตอนการท าเพื่อให้แน่ใจว่า การผลิตได้ด าเนินไปตามค าแนะน าที่ให้ตามแนวทางของการ
ออกแบบและมีคุณภาพ 

3.  ขั้นการทดลองใช้ ( Implementation)  ในการทดลองใช้ต้องค านึงถึงองค์ประกอบที่
เกี่ยวข้อง 2 ประการคือ การสอน และการบริหารการสอน ซึ่งในการจัดการเรียนการสอนมีข้อควร
ตระหนักคือ การเน้นนักเรียนเป็นศูนย์กลาง ความสัมพันธ์ระหว่างครูกับนักเรียน กล่าวคือ ครูเป็นผู้ท า
หน้าที่เหมือนผู้จัดการเรียน จัดสภาพแวดล้อมเพื่อให้นักเรียนได้เกิดการเรียนรู้มีแรงจูงใจที่อยากจะ
เรียนรู้ ค านึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล  ครูต้องท าหน้าที่เป็นผู้สอนเสริม เป็นที่ปรึกษาให้แก่
นักเรียนในการพัฒนาวิธีการจัดการเรียนรู้ให้ทันสมัยอยู่เสมอโดยมีการวางแผนในการใช้เทคโนโลยี
อย่างเหมาะสม 

4. ขั้นการประเมินผล (Evaluation Phase)  เป็นประเมินว่าวงจรการพัฒนารูปแบบการ
จัดการเรียนรู้นั้นสมบูรณ์แล้วจากข้อมูลย้อนกลับ จึงเป็นส่วนส าคัญที่ได้จากการประเมินผลเพื่อน าไป
ปรับปรุงในส่วนของแต่ละขั้นตอนให้ดีขึ้น และตรงตามวัตถุประสงค์ถ้าการประเมินผลพบว่าจุดใดควร
ปรับปรุงเปลี่ยนแปลงก็ต้องด าเนินการปรับปรุง โดยการประเมินผลจะจ าแนกเป็น 2 ประเภทคือ การ
ประเมินผลเพื่อปรับปรุงและการประเมินผลลัพธ์หรือผลสัมฤทธิ์ 

จาการศึกษาขั้นตอนการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ทั้ง 4 ขั้นตอน ผู้วิจัยได้น ามา
ประยุกต์ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ โดยมีขั้นตอนการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ 4 ขั้นตอนดังต่อไปนี้ 

ขั้นตอนที่ 1 การศึกษาข้อมูลพื้นฐานในการจัดการเรียนรู้ 
ขั้นตอนที่ 2 การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
ขั้นตอนที่ 3 การประเมินประสิทธิผลของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
ขั้นตอนที่ 4 การปรับปรุงและแก้ไขรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 

 
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับพัฒนาการของผู้เรียนระดับมัธยมศึกษา 

 นักเรียนในระดับมัธยมศึกษาสภาพร่างกายจะ เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว อัตราการ
เจริญเติบโตของแต่ละบุคคลตลอดจนพฤติกรรมเฉพาะบุคคลเปลี่ยนแปลงไปอย่างเห็นได้ชัด  ทั้งสภาพ
ของร่างกายและพฤติกรรมในการด ารงชีวิต  การเปลี่ยนแปลงของระบบต่างๆ ในร่างกาย ต่างๆเหล่านี้
เป็นสาเหตุให้เกิดการเปลี่ยนแปลงด้านอ่ืนๆตามมา  เช่น ด้านอารมณ์ ความรู้สึกที่มีต่อตนเอง  อุดมคติ
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ด้านสังคม  การปรับตัว การอยู่ร่วมกับผู้อ่ืน ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้   (เมธาวี  อุดมธรรมานุภาพและภักดี  
ปรีวรรณ, 2554: 71-82) 

1.  การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับพัฒนาการทางร่างกาย 
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ในระดับนี้มีความส าคัญอย่างยิ่งเนื่องจากเป็นวัยที่พัฒนาการ

ของร่างกายและสมองสามารถท างานได้อย่างสมบูรณ์ เป็นวัยที่ส าคัญในการให้การเรียนรู้เพื่อการ
พัฒนาทางวิชาการเพื่อการด ารงชีพในอนาคต  มีรายละเอียดในการจัดการศึกษาดังนี้ 

1.1 ควรจัดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อให้เด็กวัยรุ่นยอมรับสภาพร่างกายที่เปลี่ยนแปลงไป  
การพัฒนาร่างกายให้เติบโตเป็นผู้ใหญ่ที่มีร่างกายแข็งแรงสมบูรณ์  การรักษาสุขภาพอนามัย  ส่งเสริม
การรับประทานอาหารที่เป็นประโยชน์  ปลูกฝังนิสัยการรับประทานอาหารที่มีคุณค่า  การเสริมสร้าง
บุคลิกภาพที่ดี  การพัฒนาสภาพร่างกายเพื่อเพิ่มบุคลิกภาพให้ดึงดูดใจ 

1.2 ส่งเสริมกิจกรรมพลศึกษา  เพื่อให้ร่างกายแข็งแรง  ผ่อนคลายความตึงเครียด  
กิจกรรมเข้าจังหวะ  จัดห้องเรียนให้สามารถท ากิจกรรมได้ตามความเหมาะสม  ให้ผู้เรียนได้ออกก าลัง
กาย พัฒนาทักษะทางกาย เพิ่มการหลั่งสารเอนโดรฟินที่ช่วยให้เกิดความสุขและผ่ อนคลาย
ความเครียด 

1.3 การจัดกิจกรรมให้วัยรุ่นได้ทดสอบความสามารถหรือพัฒนาทักษะของการ
เคลื่อนไหว  การแสดงกิริยาท่าทางการแสดงออกที่เหมาะสม  เพราะวัยรุ่นตอนต้นสูงขึ้นอย่างรวดเร็ว
ท าให้เด็กรู้สึกเก้งก้าง  ขาดความมั่นใจ  ประหม่าในการท ากิจกรรมต่างๆ การฝึกการเคลื่อนไหว  การใช้
กล้ามเนื้อช่วยให้วัยรุ่นเข้าใจและยอมรับความเป็นจริงที่เปลี่ยนแปลงไปเกี่ยวกับตนเอง  วัยรุ่นค้นพบ
ความสามารถของตนเอง  ยอมรับความสมารถและแนวทางการพัฒนาภาพลักษณ์ของตนเอง  เกิด
ความมั่นใจในตนเองมากขึ้น 

1.4 ควรจัดกิจกรรมและแนะน าให้วัยรุ่น  เข้าใจว่าเด็กวัยรุ่นที่ เข้าสู่วัยรุ่นไม่พร้อมกันนั้น
เนื่องจากแต่ละคนเติบโตในอัตราที่แตกต่างกัน เด็กหญิงเข้าสู่วัยรุ่นเร็วกว่าเด็กชาย  เพื่อนๆวัยเดียวกัน
มักจะมีปัญหาการปรับตัวเพราะไม่สามารถท ากิจกรรมหรือมีความคิดความรู้สึกที่สอดคล้องกับกลุ่ม
เพื่อน 

2. การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับพัฒนาการทางอารมณ์ของผู้เรียน 
2.1 ครูควรส่งเสริมการเรียนรู้ให้ผู้เรียนในวัยรุ่นท ากิจกรรมท าความเข้าใจสภาพร่างกาย

ของตนเอง  การที่มีนักเรียนบางคนก้าวเข้าสู่วัยรุ่นเร็วมีร่างกายที่สูงใหญ่กว่าเพื่อน หรือก้าวสู่วัยรุ่นช้า
กว่าเพื่อน อาจรู้สึกว่าตนเองมีปมด้อย  มีความคับข้องใจ ครูควรให้ความสนใจแนะน าส่งเสริมให้เขาท า
ในสิ่งที่เขาท าได้ดี  การที่เขาประสบความส าเร็จในเรื่องอ่ืน ๆ ทนแทนความรู้สึกล้มเหลวทางการเรียน
หรือปมด้อยด้านร่างกาย  สร้างความเชื่อมั่นและภาคภูมิใจในตนเอง 
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2.2 ส่งเสริมให้ผู้เรียนในวัยรุ่นก าหนดระเบียบปฏิบัติที่เหมาะสมกับสังคม  ขณะเดียวกัน
เป็นสิ่งที่วัยรุ่นยอมรับได้  เพื่อให้เกิดความรู้สึกว่าวัยรุ่นมีเสรีภาพตามสมควร  รู้สึกว่าตนเองมีส่วนร่วม
ในการก าหนดกฎเกณฑ์และระเบียบร่วมกับผู้ใหญ่  รู้จักการวางตัว  มีมนุษยสัมพันธ์ มีความเป็นมิตร 
อารมณ์ที่มั่นคงเป็นแบบอย่างที่ดี  

2.3 ส่งเสริมการท ากิจกรรมที่วัยรุ่นสนใจ  กิจกรรมที่สร้างเสริมความมั่นใจในตนเอง  
กิจกรรมนันทนาการ  การเข้าค่ายพักแรม  การทัศนศึกษา  ด าเนินชีวิตอย่างมีคุณค่าเพื่อให้เด็กวัยรุ่น
เติบโตเป็นผู้ใหญ่ที่มีความฉลาดทางอารมณ์  สามารถเผชิญชีวิตในสังคมที่สับสนได้อย่างราบรื่น   

2.4 ครูควรเปิดโอกาสให้เด็กคิดและตัดสินใจด้วยตนเองในเรื่องต่างๆ ส่งเสริมการเรียนรู้
ให้ผู้เรียนมีอารมณ์มั่นคง  ภาคภูมิใจในตนเอง  ยอมรับความสามารถของตนเองและผู้อ่ืน  เปลี่ยน
อุปสรรคเป็นก าลังใจแทนการมองปัญหาอย่างท้อแท้  พลิกวิกฤติเป็นโอกาส  ฝึกการใช้ความพากเพียร  
ส่งเสริมกิจกรรมที่เตรียมพร้อมรับประสบการณ์ที่เกิดขึ้น  ใส่ใจในกิจกรรมรอบตัว เช่นการจัดกีฬาสี 

2.5 ครูควรส่งเสริมการเรียนรู้ให้ผู้เรียนในวัยรุ่นท ากิจกรรมใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์  
สนับสนุนความกล้าที่จะเผชิญความจริงในชีวิตมาให้เกิดอารมณ์มั่นคง  ไม่หวาดหวั่น  ท้อถอย หนี
ปัญหาเมื่อเผชิญความยุ่งยากและความผิดหวัง 

2.6 ครูควรแสดงความรัก ความอบอุ่น แสดงความเมตตา  ส่งเสริมบรรยากาศที่เป็น
กันเอง  การเรียนรู้ให้ผู้เรียนในวัยรุ่นสร้างสัมพันธภาพที่ดี  สามารถแสดงอารมณ์ได้อย่างเหมาะสม 

3. การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับพัฒนาการทางสังคมของผู้เรียน 
3.1 ครูควรจัดกิจกรรมส่งเสริมกิจกรรมกลุ่มที่ให้ความรู้คู่กับความสนุกสนานเพลิดเพลิน

ในรูปของกีฬาหรือบันเทิง  จัดกิจกรรมการแข่งขันและความร่วมมือ  เด็กควรแข่งขันกับความสามารถ
ของตนเองเพื่อการพัฒนาตนเองให้ดียิ่งขึ้นและใช้วิธีการร่วมมือกับเพื่อนในกลุ่ม  สร้างเสริมความรู้สึก
เป็นมิตร  ยับยั้งความโกรธ  ความอิจฉาริษยา  หวาดระแวงผู้อ่ืน  การยอมรับจากสังคม  การนับถือ
ตนเอง  การเห็นคุณค่าในตนเอง 

3.2 ครูควรจัดกิจกรรมส่งเสริมให้วัยรุ่นเป็นอิสระ  เป็นตัวของตัวเอง  รวมกลุ่มช่วยกัน
ร่างข้อก าหนด  กฎเกณฑ์  ระเบียบปฏิบัติที่เหมาะสม  ใช้หลักความยุติธรรม  ไม่เข้มงวดเกินไป  ฝึกฝน
ความรับผิดชอบต่อตนเองสังคม  ฝึกการเป็นผู้น าและผู้ตามที่ดี  สร้างจิตส านึกประชาธิปไตย  เช่น การ
จัดต้ังสภานักเรียน  องค์กรนักศึกษา  ชมรมหรือชุมนุมเพื่อการบ าเพ็ญประโยชน์  เป็นต้น 

3.3 ครูควรส่งเสริมกิจกรรมรับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืน  ยกย่องการมีความประพฤติที่ดี  
ค่านิยมและการปฏิบัติตนที่ดีงาม  ความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม  การปรับตัวทางสังคม การเป็น
ผู้น าและผู้ตาม การเสียสละ  การอุทิศตนเพื่อส่วนรวม เอาใจใส่ แสดงความรักความสนใจ  สนับสนุน
ให้พัฒนาเต็มความสามารถ 
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3.4 ครุควรส่งเสริมแนะน าเกี่ยวกับการเป็นพลเมืองดี การมีความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับ
กฎหมาย ภาสากล  การปกครอง เศรษฐกิจ  สังคม  ตลอดจนถึงการใช้ชีวิตในอนาคต  การอบรมเลี้ยง
ดู ครูควรสังเกตและให้ความสนใจในพฤติกรรมที่ไม่เหมาะสม ควรใช้ความปรารถนาดี  บริสุทธิ์ใจและ
ท่าทีที่ เป็นมิตรที่ช่วยให้เกิดสัมพันธภาพที่ดี  ซึ่งเป็นพื้นฐานของการให้ค าปรึกษาและการปรับ
พฤติกรรมจากพฤติกรรมเบี่ยงเบนมาเป็นพฤติกรรมที่เหมาะสม  นอกจากนี้  ครูควรมีความประพฤติที่
เป็นแบบอย่างที่ดี  รับผิดชอบต่อการสอน  เสียสละ และอุทิศตนเพื่อส่วนรวม  สามารถควบคุมอารมณ์
ของตนเอง มีการแสดงออกที่เหมาะสม 

3.5 ครูควรจัดกิจกรรมให้ค าแนะน าเกี่ยวกับการท างาน  การประกอบอาชีพ การ
ก้าวหน้าสู่อาชีพ เชิญวิทยากรที่ประสบความส าเร็จในการประกอบอาชีพมาเล่าถึงประสบการณ์การ
ท างานในอาชีพนั้นๆ 

3.6 ครูจัดกิจกรรมนอกหลักสูตรเพื่อให้เด็กค้นพบเอกลักษณ์ของตน   
4.    การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับพัฒนาการทางสติปัญญาของผู้เรียน 

4.1 ครูควรจัดกิจกรรมที่ให้ข้อสนเทศเกี่ยวกับอาชีพเพื่อการเลือกอาชีพที่เหมาะสมกับ
ความสามารถ  ความถนัด ความสนใจ  ไม่รู้สึกต่ าต้อยและลงโทษตนเองเมื่อเกิดความผิดพลาดแต่
จดจ าประสบการณ์นั้นเป็นบทเรียนที่มีค่า 

4.2 ครูควรจัดกิจกรรมการศึกษาค้นคว้าที่แต่ละคนสนใจ  การจัดกลุ่มตามความสนใจ
เพื่อศึกษาข้อเท็จจริงนอกเหนือจากบทเรียน เชิญวิทยากรมาให้ความรู้ จัดสัมมนาในหัวข้อที่ทันสมัย
น่าสนใจ  จัดกิจกรรมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ทางสังคม  การคบเพื่อน  การเรียนรู้บทบาทที่เหมาะสมทาง
สังคมกับเพื่อนต่างเพศ  การสื่อสารความคิดความรู้สึก  การแลกเปลี่ยนประสบการณ์ระหว่างเพื่อนใน
กลุ่มและนอกกลุ่ม  เพื่อนต่างเพศ  การจัดการเรียนรู้พฤติกรรมการแสดงออกที่เหมาะสมทางสังคมและ
การปรับตัว เช่น การแข่งขันกีฬาสี เป็นต้น 

4.3 ครูควรจัดกิจกรรมเกี่ยวกับการแลกเปลี่ยนความคิด  อุดมคติ  ปรัชญาชีวิต  
สุภาษิต ซึ่งวัยรุ่นเริ่มสนใจเรื่องที่เป็นนามธรรม  กฎเกณฑ์ สังคมที่เป็นอยู่ แนวทางการพัฒนาชีวิตไปสู่
อุดมคติ  

4.4 ครูควรจัดกิจกรรมฝึกการแก้ปัญหาด้วยเหตุผลแทนการใช้อารมณ์  ส่งเสริมความ
ฉลาดทางอารมณ์  มีทักษะทางสังคม ปรับตัวให้เข้ากับผู้อื่นได้   

ในงานวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยได้จัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับพัฒนาการของนักเรียน
โดยให้สอดคล้องกับพัฒนาการทางร่างกาย  พัฒนาการทางอารมณ์และสังคม และพัฒนาการทาง
สติปัญญา เพื่อให้นักเรียนสามารถพัฒนาสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ได้อย่างเต็มที่ 
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นอกจากนี้หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 2551 (กระทรวงศึกษาธิการ. 2551: 56-
80)  ตัวชี้วัดชั้นปีของมัธยมศึกษาปีที่ 1  มี 9  มาตรฐานการเรียนรู้ จากทั้งหมด 14  มาตรฐานการ
เรียนรู้ซึ่งครอบคลุมสาระการเรียนรู้ทั้ง 6 สาระ และเนื้อหาของชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 จะเป็นพื้นฐาน
ส าคัญในการเรียนต่อในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 และ 3  จึงจ าเป็นอย่างยิ่งที่จะส่งเสริมให้นักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 มีสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ที่ดีเพื่อพัฒนาความรู้ต่อยอดในระดับชั้นที่สูงขึ้น จึง
มีความเหมาะสมที่จะน ามาเป็นกลุ่มตัวอย่างของการวิจัยในครั้งนี้ 

ซึ่งเนื้อหาที่ผู้วิจัยที่ใช้ในการวิจัย คือ เรื่องจ านวนเต็ม  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1  ซึ่งผู้วิจัยได้
วิเคราะห์สาระส าคัญ ได้ดังตาราง 14 

 
ตาราง 14 แสดงตารางการวิเคราะห์แผนการสอน 
 

สาระส าคัญหลัก (main concept) สาระส าคัญรอง (sub concept) ระยะเวลา 
1. จ านวนเต็ม 1.1 ความหมายของจ านวนเต็ม 

1.2  การเปรียบเทียบจ านวนเต็ม 
2 ชั่วโมง 
2 ชั่วโมง 

2.  การบวกและการลบจ านวนเต็ม 2.1  การบวกจ านวนเต็ม 
2.2  การลบจ านวนเต็ม 

3 ชั่วโมง 
3 ชั่วโมง 

3. การคูณและการหารจ านวนเต็ม 3.1 การคูณจ านวนเต็ม 
3.2 การหารจ านวนเต็ม 

2 ชั่วโมง 
2 ชัว่โมง 

4. สมบัติของจ านวนเต็ม 4.1 สมบัติของหนึ่งและศูนย์ 
4.2 สมบัติการบวกและการคูณของ
จ านวนเต็ม 
4.3 การน าสมบัติของจ านวนเต็มไปใช้ 

1 ชั่วโมง 
1 ชั่วโมง 

 
2 ชั่วโมง 

รวม 18 ชั่วโมง 

 
4. การสังเคราะห์แนวคดิทฤษฎีเพ่ือการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่
เสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1 
 ในการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์นักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1  ในครั้งนี้ ผู้วิจัยได้ศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องประกอบด้วย สมรรถนะทาง
คณิตศาสตร์ สมรรถนะด้านการคิดทางคณิตศาสตร์ สมรรถนะด้านการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์ 
ทฤษฎีการเรียนรู้ของเพียเจต์ ทฤษฎีการเรียนรู้โดยการประมวลสารสนเทศ  การโค้ชเพื่อการรู้คิด การ
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ให้ข้อมูลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ และการประเมินตามสภาพจริง  มาสังเคราะห์เป็นโครงสร้างรูปแบบการ
จัดการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ ซึ่งมี 4 องค์ประกอบหลักคือ 1) หลักการของ
รูปแบบ 2) วัตถุประสงค์ของรูปแบบ 3) กระบวนการจัดการเรียนรู้ของรูปแบบ และ 4) การประเมินผล
ของรูปแบบ มีรายละเอียดดังนี้ 

1.  แนวคิดและหลักการของรูปแบบ เป็นพื้นฐานความเชื่อในการจัดการเรียนรู้ของ
รูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่พัฒนาขึ้น โดยผู้วิจัยสรุปหลักการจัดการเรียนรู้ของแนวคิดทฤษฎีที่น ามาใช้
ในการพัฒนารูปแบบการเรียนรู้ และน ามาสังเคราะห์เป็นหลักการของรูปแบบการจัดการเรียนรู้  
ได้ดังตาราง15 
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ลักการตามทฤษฎี
การเรียนรู้
ของเพียเจต์ 

หลักการตาม
ทฤษฎีการเรียนรู้
โดยการประมวล
สารสนเทศ 

หลักการตาม
แนวคิดการโค้ช 
เพื่อการรู้คิด 

หลักการตาม
แนวคิดการให้
ข้อมูลเพื่อ

พัฒนาการเรียนรู้ 

หลักการตาม
แนวคิดการ

ประเมินตามสภาพ
จริง 

หลักการของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ในงานวิจัย 

1.การจดัการ
เรียนรู้ที่เน้นให้
ผู้เรียนมี
ปฏิสัมพันธ์กับ
ส่ิงแวดล้อม 
 
 
 

1.การจดัการ
เรียนรู้ที่เน้นให้
ผู้เรียนใชเ้ทคนิค
เพื่อช่วยให้
สามารถจ าได้
ระยะยาว 
2.การจดัการ
เรียนรู้ที่กระตุ้น
ให้ผู้เรียนสนใจ
โดยใชเ้ทคนิค
ต่างๆ 
 
 

1.การจดัการเรียนรู้
โดยมุ่นเน้นผลลัพธ์
ทั้งด้านการรู้คดิ 
ทักษะกระบวนการ
และคุณลักษณะ
อันพึงประสงค ์
 
 

 
 
 

1. การจัดการ
เรียนรู้ให้เชื่อมโยง
กับประสบการณ์
จริง 

1.การจดัการเรียนรู้ต้องเน้นให้ผู้เรียนมีปฏิสัมพันธ์กับส่ิงแวดล้อม กระตุ้นให้
ผู้เรียนสนใจโดยใชเ้ทคนิคต่างๆ เพื่อให้ผู้เรียนสามารถจ าได้ระยะยาว และ
ได้ผลลัพธ์ท้ังด้านการรู้คิดทักษะกระบวนการและคุณลักษณะอันพึงประสงค ์

2.การจดัการ
เรียนรู้ที่ค านงึถงึ
พัฒนาการทาง
สติปัญญาของ
ผู้เรียน 

 2.การศกึษา
คุณภาพของผู้เรยีน
ว่ามคีวามตอ้งการ
พัฒนาในประเด็น
ใด 
 

1.การจดัการ
เรียนรู้เพื่อชว่ยให้
ผู้เรียนก าหนด
เป้าหมายที่
เหมาะสม 

2. การจัดการ
เรียนอยู่อยา่ง
ต่อเนื่อง 

2.การจดัการเรียนรู้ท่ีค านึงถึงพฒันาการของผู้เรยีนโดยการศึกษาความ
ต้องการของผู้เรยีนเพื่อให้ผู้เรียนได้ก าหนดเป้าหมายที่เหมาะสม 

ตาราง 15 การสังเคราะห์หลักการของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ของการวิจัย  
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ตาราง 15 (ต่อ)   
 

หลักการตามทฤษฎีการ
เรียนรู้ของเพียเจต์ 

หลักการตามทฤษฎีการเรียนรู้
โดยการประมวลสารสนเทศ 

หลักการตามแนวคิดการโค้ช 
เพื่อการรู้คิด 

หลักการตามแนวคิดการให้
ข้อมลูเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ 

หลักการตามแนวคิดการ
ประเมินตามสภาพจริง 

หลักการของรูปแบบการจัดการ
เรียนรู้ในงานวิจัย 

3.การจดัการเรียนรู้ท่ีให้
ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ด้วย
ตนเอง 

3.การจดัการเรียนรู้ท่ีให้
ผู้เรียนสามารถเก็บข้อมูลไว้
ในความจ าระยะยาว 
4.การจดัการเรียนรู้เพื่อ
ค้นหาและดงึความรูเ้ดิมที่
เกี่ยวข้องออกมาใช้ในการ
อธิบายการเรียนรู้ข้อมูลใหม ่

3.การจดัการเรียนรู้โดยเน้น
การใช้เทคนคิตา่งๆเพื่อเน้น
ให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้และ
คิดแก้ปัญหาได ้
5.การกระตุ้นและชี้แนะให้
ผู้เรียนแสดงออกถึง
พัฒนาการการเรียนรู้ของ
ตนเอง 

3.การจดัการเรียนรู้เพื่อให้
ผู้เรียนเกิดการเปล่ียนแปลง
พฤติกรรมน าไปสู่การก ากับ
ตนเอง 

 3.การจดัการเรียนรู้เพื่อให้
ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ด้วย
ตนเองโดยการค้นหา กระตุ้น
และชี้แนะให้ผู้เรยีนแสดงออก
ถึงพัฒนาการของตนเองและ
สามารถดึงความรู้เดิมออกมา
ใช้อธิบายการเรียนรู้ข้อมูล
ใหม่และเน้นการใช้เทคนิค
ต่างๆเพื่อให้ผู้เรียนเกิดการ
เรียนรู้และสามารถเก็บข้อมูล
ไว้ในความจ าระยะยาว 

4.การจดัการเรียนรู้ท่ี
ค านึงถึงความรู้สึกและเจต
คติของผูเ้รียน 

 4.การจดัการเรียนรู้โดย
ส่งเสริมผู้เรียนให้มีความ
มุ่งมั่นในการน าไปสู่การ
พัฒนาที่ดีขึ้น 

2.การจดัการเรียนรู้เพื่อให้
ผู้เรียนมีแรงจูงใจและ
อยากจะเรียนรู้ 
4.การจดัการเรียนรู้เพื่อให้
ผู้เรียนเกิดการเปล่ียนแปลง
ไปในทางบวกและน าไปใช้
ต่อในอนาคตได ้

 4.การจดัการเรียนรู้ท่ีค านึงถึง
ความรู้สึกและเจตคติของ
ผู้เรียนโดยใช้แรงจูงใจให้
ผู้เรียนอยากจะเรียนรู้ เพื่อให้
ผู้เรียนมีความมุ่งมั่นใหเ้กิด
การเปล่ียนแปลงทางบวกและ
น าไปใช้ต่อในอนาคตได ้
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 จากตาราง 15 สรุปได้ว่า หลักการของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะทาง
คณิตศาสตร์ของนักเรียนจากการสังเคราะห์ ทฤษฎีการเรียนรู้ของเพียเจต์ ทฤษฎีการเรียนรู้โดยการ
ประมวลสารสนเทศ  การโค้ชเพื่อการรู้คิด การให้ข้อมูลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ และการประเมินตาม
สภาพจริง มีดังนี้ 

1. การจัดการเรียนรู้ต้องเน้นให้ผู้เรียนมีปฏิสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อม กระตุ้นให้ผู้เรียน
สนใจโดยใช้เทคนิคต่างๆ เพื่อให้ผู้เรียนสามารถจ าได้ระยะยาว และได้ผลลัพธ์ทั้งด้านการรู้คิดทักษะ
กระบวนการและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

2. การจัดการเรียนรู้ที่ค านึงถึงพัฒนาการของผู้เรียนโดยการศึกษาความต้องการของ
ผู้เรียนเพื่อให้ผู้เรียนได้ก าหนดเป้าหมายที่เหมาะสม 

3. การจัดการเรียนรู้เพื่อให้ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ด้วยตนเองโดยการค้นหาและสามารถ
ดึงความรู้เดิมออกมาใช้อธิบายการเรียนรู้ข้อมูลใหม่และเน้นการใช้เทคนิคต่างๆเพื่อให้ผู้เรียนเกิดการ
เรียนรู้และสามารถเก็บข้อมูลไว้ในความจ าระยะยาว 

4. การจัดการเรียนรู้ที่ค านึงถึงความรู้สึกและเจตคติของผู้เรียนโดยใช้แรงจูงใจให้
ผู้เรียนอยากจะเรียนรู้ เพื่อให้ผู้เรียนมีความมุ่งมั่นให้เกิดการเปลี่ยนแปลงทางบวกและน าไปใช้ต่อใน
อนาคตได้ 

2. วัตถุประสงค์ของรูปแบบ  เป็นเป้าหมายของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่พัฒนาขึ้นว่ามุ่ง
พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะใด  โดยผู้วิจัยสรุปวัตถุประสงค์ของรูปแบบตามแนวคิดทฤษฎีที่น ามาใช้
ในการพัฒนารูปแบบการเรียนรู้ และน ามาสังเคราะห์เป็นวัตถุประสงค์ของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ ได้
ดังตาราง 16 
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          ตาราง 16 การสังเคราะห์วัตถุประสงค์การรูปแบบจัดการเรียนรู้ของการวิจัย  
 

วัตถุประสงค์การเรียนรู้ตาม
ทฤษฎีการเรียนรู้ของเพียเจต์ 

วัตถุประสงค์การเรียนรู้โดย
การประมวลสารสนเทศ 

วัตถุประสงค์การเรียนรู้ตาม
แนวคิดการโค้ช 
เพื่อการรู้คิด 

วัตถุประสงค์การเรียนรู้ตาม
แนวคิดการให้ข้อมูลเพื่อ

พัฒนาการเรียนรู้ 

วัตถุประสงค์การเรียนรู้
ตามแนวคิดการประเมิน

ตามสภาพจริง 

วัตถุประสงค์การเรียนรู้ของ
รูปแบบการจัดการเรียนรู้ใน

งานวิจัย 

2.ก าหนดวัตถุประสงคใ์ห้
เหมาะกับความรู้
ความสามารถของผู้เรียน 

2.ก าหนดวัตถุประสงค์
เพื่อให้ผู้เรียนมีความสนใจ
ในความรูใ้หม ่

1.ก าหนดวัตถุประสงคเ์พื่อ
กระตุ้นให้ผู้เรยีนเกดิความ
ต้องการท่ีจะเรียนรู้เพื่อการ
เปล่ียนแปลงที่ดีขึ้น 

1.ก าหนดวัตถุประสงค์
เพื่อให้ผู้เรียนทราบ
เป้าหมายการเรียนรู้ท่ี
ชัดเจน 

1. ก าหนดวัตถุประสงค์
ให้ผู้เรียนทราบจุดอ่อน
และจุดแขง็ที่ต้อง
ปรับปรุงตัวเอง 

1. เพื่อให้เหมาะกับความรู้
ความสามารถของผู้เรียน
และผู้เรียนทราบเปา้หมาย
การเรียนรู้ และกระตุ้นให้
ผู้เรียนเกิดความต้องการท่ี
จะเรียนรู้เพื่อการ
เปล่ียนแปลงที่ดีขึ้น 

1.ก าหนดวัตถุประสงคเ์พื่อ
เน้นให้ผู้เรียนแก้ปัญหา 

4.ก าหนดวัตถุประสงค์
เพื่อให้ผู้เรียนได้น าข้อมูล
หรือความรู้เดมิมาใช้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

2.ก าหนดวัตถุประสงคเ์พื่อ
ตรวจสอบคุณภาพผู้เรียน 
4.ก าหนดวัตถุประสงคเ์พื่อ
สร้างความทา้ทายในการ
เรียนรู้ให้กับผู้เรยีน 
6.เพื่อกระตุ้นและชี้แนะ
ผู้เรียนให้บรรลุเป้าหมาย
ของการเรียน 

2.ก าหนดวัตถุประสงค์
เพื่อให้การท างานของ
ผู้เรียนมีประสิทธิภาพ 

2. ก าหนดวัตถุประสงค์
ให้ผู้เรียนได้พัฒนา
ตนเอง 

2. เพื่อให้ผู้เรียนสามารถน า
ความรู้เดมิมาใช้อยา่งมี
ประสิทธิภาพ สร้างความทา้
ทายในการเรียนรู้ และ
กระตุ้นและชี้แนะผู้เรยีนให้
บรรลุเป้าหมายของการ
เรียน 
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 ตาราง 16 (ต่อ) 
 

วัตถุประสงค์การเรียนรู้ตาม
ทฤษฎีการเรียนรู้ของเพียเจต์ 

วัตถุประสงค์การเรียนรู้โดย
การประมวลสารสนเทศ 

วัตถุประสงค์การเรียนรู้ตาม
แนวคิดการโค้ช 
เพื่อการรู้คิด 

วัตถุประสงค์การเรียนรู้ตาม
แนวคิดการให้ข้อมูลเพื่อ

พัฒนาการเรียนรู้ 

วัตถุประสงค์การเรียนรู้
ตามแนวคิดการประเมิน

ตามสภาพจริง 

วัตถุประสงค์การเรียนรู้ของ
รูปแบบการจัดการเรียนรู้ใน

งานวิจัย 

3.ก าหนดวัตถุประสงคเ์น้น
ผู้เรียนลงมือปฏิบัติและ
น าเสนอได ้

3.ก าหนดวัตถุประสงค์
เพื่อให้ผู้เรียนสามารถ
เชื่อมโยงข้อมูลได ้
1.ก าหนดวัตถุประสงค์
เพื่อให้นักเรียนมคีวามจ า
ระยะยาวโดยใชก้าร
ประมวลความรูใ้หม ่

3.ก าหนดวัตถุประสงค์
เพื่อให้ผู้สอนใชเ้ทคนิคการ
สอนท่ีหลากหลาย 
 

  3. เพื่อให้ผู้เรียนสามารถ
เชื่อมโยงข้อมูลเพื่อสามารถ
ลงมือปฏิบัติและน าเสนอได้ 
ท าให้ผู้เรียนเกิดความจ า
ระยะยาวโดยใชก้าร
ประมวลความรูใ้หม ่

  5.เพื่อตรวจสอบผู้เรียนวา่มี
พัฒนาการท่ีดีขึ้นหรือไม ่

3.วัตถุประสงค์เพื่อให้ผู้เรียน
ทราบจุดแขง็และจดุที่ต้อง
ปรับปรุงตัวเอง 
4.ก าหนดวัตถุประสงค์
เพื่อให้ผู้เรียนพัฒนาตนเอง 

 4. เพื่อตรวจสอบพัฒนาการ
ของผู้เรียนให้ทราบจดุแข็ง
และจุดที่ต้องปรับปรงุและ
พัฒนาตนเอง 
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 จากตาราง 16 สรุปได้ว่า วัตถุประสงค์ของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะ
ทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนจากการสังเคราะห์ ทฤษฎีการเรียนรู้ของเพียเจต์ ทฤษฎีการเรียนรู้โดยการ
ประมวลสารสนเทศ  การโค้ชเพื่อการรู้คิด และการให้ข้อมูลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ มีดังนี้ 

1.  เพื่อให้เหมะกับความรู้ความสามารถของผู้เรียนและผู้เรียนทราบเป้าหมายการเรียนรู้ 
และกระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดความต้องการที่จะเรียนรู้เพื่อการเปลี่ยนแปลงที่ดีขึ้นเพื่อกระตุ้นให้ผู้เรียนเกิด
ความท้าทายและต้องการที่จะเรียนรู้เพื่อการเปลี่ยนแปลงที่ดีขึ้น 

2. เพื่อให้ผู้เรียนสามารถน าความรู้เดิมมาใช้อย่างมีประสิทธิภาพ สร้างความท้าทายใน
การเรียนรู้ และกระตุ้นและชี้แนะผู้เรียนให้บรรลุเป้าหมายของการเรียน 

3. เพื่อให้ผู้เรียนสามารถเชื่อมโยงข้อมูลเพื่อสามารถลงมือปฏิบัติและน าเสนอได้ ท าให้
ผู้เรียนเกิดความจ าระยะยาวโดยใช้การประมวลความรู้ใหม่ 

4. เพื่อตรวจสอบพัฒนาการของผู้เรียนให้ทราบจุดแข็งและจุดที่ต้องปรับปรุงและพัฒนา
ตนเอง 

3.  กระบวนการจัดการเรียนรู้ของรูปแบบ เป็นขั้นตอนและรายละเอียดของกิจกรรมในการ
จัดการเรียนรู้เพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ ผู้วิจัยได้น า  ทฤษฎีการเรียนรู้
ของเพียเจต์ ทฤษฎีการเรียนรู้โดยการประมวลสารสนเทศ  การโค้ชเพื่อการรู้คิด การให้ข้อมูลเพื่อ
พัฒนาการเรียนรู้ และการประเมินตามสภาพจริง มาวิเคราะห์เป็นกระบวนการจัดการเรียนรู้ของ
รูปแบบ ดังตาราง 17 
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           ตาราง 17 การสังเคราะห์กระบวนการจัดการเรียนรู้ของการวิจัย  
 

กระบวนการเรียนรู้ตามทฤษฎี
การเรียนรู้ของเพียเจต์ 

กระบวนการเรียนรู้โดยการ
ประมวลสารสนเทศ 

กระบวนการเรียนรู้ตามแนวคิด
การโค้ช 

เพื่อการรู้คิด 

กระบวนการเรียนรู้ตาม
แนวคิดการให้ข้อมูลเพื่อ

พัฒนาการเรียนรู้ 

กระบวนการเรียนรู้ตาม
แนวคิดการประเมินตาม

สภาพจริง 

กระบวนการเรียนรู้ของ
รูปแบบการจัดการเรียนรู้

ในงานวิจัย 
-จัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการ
เรียนรู้เพ่ือให้ผู้เรียนมีพฤติกรรมการ
เรียนรู้ตามวัยของผู้เรียน และ
สามารถพัฒนาไปตามระดบัของ
ผู้เรียน 
 

 -ผู้สอนก าหนดพฤติกรรมการ
เรียนรู้ของผู้เรียนในลักษณะที่เป็น
รูปธรรมสามารถสังเกตและวัดได ้
-ผู้สอนใหผู้้เรียนก าหนดเปา้หมาย
การพัฒนาตนเอง วางแผนและ
การประเมินความส าเร็จ 

-ผู้สอนชี้แจงวัตถปุระสงค์ 
วิธีการเรียนรู้ กระบวนการเรียนรู้ 
ภาระงาน การวัดและ
ประเมินผลใหผู้้เรียนทราบก่อน
เร่ิมการสอน 

 1. การก าหนดเป้าหมาย 
ผู้สอนชี้แจงวัตถุประสงค์การ
เรียนรู้ ภาระงาน วิธีวัดและ
เกณฑ์การประเมินผลให้
ผู้เรียนสามารถก าหนด
เป้าหมายในการพัฒนา
ตนเอง 

-ทบทวนความรู้เดิม โดยเน้นให้
ผู้เรียนได้เลือก ตัดสินใจและลงมือ
ปฏิบัติดว้ยตนเอง 
-เปิดโอกาสใหผู้้เรียนได้มี
ปฏิสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อมรอบตัว 

 -ผู้สอนใช้การซักถามผู้เรียนเป็น
รายบุคคลเกี่ยวกับสิ่งที่เคยได้เรียน
มาเพื่อเป็นข้อมูลในการก าหนด
เลือกวิธีการโค้ช 

-ผู้สอนชี้แจงให้ผู้เรียนเห็น
คุณค่าในสิ่งที่จะเรียนรู้  จาก
ความรู้เดิมที่นักเรียนเคยเรียน
มาโดยการยกตัวอย่างจากชีวิต
จริงหรือใช้การถามตอบเชิงบวก
กับผู้เรียน 

- ผู้สอนเน้นการแกป้ัญหาจาก
เหตุการณ์ในชีวิตจริง 

2. การทบทวนประสบการณ์
เดิม  
ผู้สอนให้ผู้เรียนได้มี
ปฏิสัมพันธ์กับสิ่งรอบตัว 
เน้นให้ผู้เรียนได้ตัดสินใจลง
มือปฏิบัติด้วยตนเอง 

-สอนจากภาพรวมก่อนแล้วจึงแยก
สอนทีละสว่น 
-สอนโดยเริ่มจากประสบการณ์เดิม
ก่อนแล้วจึงเสนอสิ่งใหม่ที่มี
ความสัมพันธ์กับเร่ืองเดิม 
-สอนสิ่งที่เป็นรูปธรรมก่อนเพ่ือให้
ผู้เรียนเข้าใจลักษณะตา่งๆได้ดี 

-ผู้สอนใช้เกมส์ การจ าลอง การ
ปฏิบัติจริง การเปรียบเทียบเพ่ือ
กระตุ้นให้ผู้เรียนสนใจและ
เข้าใจเร่ืองที่เรียนซึ่งเป็นเร่ือง
ใหม่ได้อย่างลึกซึ้ง 

-ผู้สอนใช้การตั้งค าถาม กระตุ้น
การคิด การให้ข้อมูลย้อนกลบั การ
ให้หลักคิดและวิธีคิด ให้ผู้เรียนเกิด
แรงบันดาลใจในการเรียนรู้สิ่งใหม่ 

 - ผู้สอนให้ความรู้ครอบคลุม
ทั้งความรู้ ทักษะและ
กระบวนการ 

3. การเพิ่มประสบการณ์
ใหม ่
ผู้สอนเสนอความรู้ใหม่ที่
สัมพันธ์กับความรู้เดิมของ
ผู้เรียน โดยใช้เกม การ
เปรียบเทียบจากรูปธรรม 
เน้นการใช้ค าถามกระตุ้น
ผู้เรียน 
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         ตาราง 17 (ต่อ)    
 

กระบวนการเรียนรู้ตามทฤษฎี
การเรียนรู้ของเพียเจต์ 

กระบวนการเรียนรู้โดยการ
ประมวลสารสนเทศ 

กระบวนการเรียนรู้ตาม
แนวคิดการโค้ช 
เพื่อการรู้คิด 

กระบวนการเรียนรู้ตาม
แนวคิดการให้ข้อมูลเพื่อ

พัฒนาการเรียนรู้ 

กระบวนการเรียนรู้ตาม
แนวคิดการประเมินตาม

สภาพจริง 

กระบวนการเรียนรู้ของ
รูปแบบการจัดการเรียนรู้ใน

งานวิจัย 

-สอนจากรูปธรรมเพื่อ
เชื่อมโยงความรู้ไปสู่
นามธรรม 

-ผู้สอนใช้เทคนิคตา่งๆ
เพื่อให้ผู้เรียนสามารถ
เชื่อมโยงส่ิงเดิมกับส่ิงใหม่ 
เช่น การทบทวน การท าซ้ า 
-ผู้สอนให้ความใส่ใจกับ
ผู้เรียนโดยใช้ค าถามถามสิ่ง
ที่ผู้เรียนก าลังคิด 

-ผู้สอนใช้ค าถามที่ท้าทาย
ความคิดของนักเรียน ที่มีทั้ง
ระดับง่ายและยาก 

-ผู้สอนใชค้ าถามกระตุ้นให้
ผู้เรียนเชื่อมโยงสู่การสรุป
ความคิดส าคัญหรือ
ความคิดหลักได ้

-ผู้สอนเน้นการให้ข้อมลู
ย้อนกลับโดยเพื่อน และเปดิ
โอกาสให้ผู้เรียนมีเวลาคิด
และเชื่อมโยงความรู้ที่ได้
ไปสู่สถานการณ์จรงิ 

 4. การเชื่อมโยง 
ผู้สอนใช้เทคนิกต่างๆให้
ผู้เรียนสามารถเชื่อมโยง
ความรู้ เน้นการใชค้ าถามที่
ท้าทายความคดิ การให้
ข้อมูลย้อนกลับให้ผู้เรยีน
สามารถน าความรู้ไป
เชื่อมโยงกับสถานการณ์จริง 

 -ผู้สอนเน้นให้ร่วมกันสรุป
เนื้อหาที่ได้เรยีนมาแล้ว
น ามาเสนอในรูปแบบที่
เข้าใจง่ายๆอาจใชเ้ทคนคิ
แผนภูมิความคิด 
-ผู้สอนให้ผู้เรียนท ากิจกรรม
เน้นการน าคณิตศาสตร์ไป
ประยุกตใ์ช้จรงิเช่นการท า
โครงงาน 

 -ผู้สอนให้ข้อเสนอแนะเชิง
บวก ซื่อสัตยแ์ละเป็นธรรม 
อาจใช้ค าถามปลายเปิดเพื่อ
ต้องการให้นักเรียนสามารถ
สรุปเนื้อหาโดยมคีวาม
ชัดเจนยิ่งขึ้น 

- ผู้สอนมีการประเมิน
อย่างหลากหลายและ
ต่อเนื่อง 

5. การสรุป 
เน้นให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมใน
การสรุปเนื้อหาแล้วน าเสนอ
ในรูปแบบท่ีเข้าใจง่าย เน้น
กิจกรรมที่น าความรู้ไป
ประยุกตใ์ชใ้นชีวติจรงิ 
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โดยรายละเอียดในแต่ละขั้นตอนของกระบวนการเรียนรู้มีดังนี้ 
 ขั้นที่ 1 การก าหนดเป้าหมาย  เป็นขั้นตอนที่ผู้สอนชี้แจงวัตถุประสงค์การเรียนรู้ วิธีการ
เรียนรู้ กระบวนการเรียนรู้ ภาระงาน สื่อและแหล่งการเรียนรู้ จนถึงวิธีการวัดและเกณฑ์การประเมินผล
ให้ผู้เรียนทราบการเริ่มการเรียนการสอนเพื่อให้ผู้เรียนสามารถก าหนดเป้าหมายที่เหมาะสมในการ
พัฒนาตนเอง รวมถึงการวางแผนและประเมินความส าเร็จ 
 ขั้นที่ 2  การทบทวนประสบการณ์เดิม เป็นขั้นตอนที่ผู้สอนจะสร้างบรรยากาศการเรียน
การเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้มีปฏิสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อมรอบตัว ใช้การซักถามผู้เรียนเป็นรายบุคคลเพื่อ
เป็นข้อมูลในการเลือกการโค้ช โดยเน้นให้ผู้เรียนได้เลือกและตัดสินใจลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง 

 ขั้นที่  3 การเพิ่มประสบการณ์ใหม่  เป็นขั้นตอนที่ผู้สอนจะท าการสอนโดยเริ่มจาก
ประสบการณ์เดิมก่อนแล้วจึงเสนอความรู้ใหม่ที่มีความสัมพันธ์กับเรื่องเดิม โดยอาจใช้เกมส์ การ
จ าลอง การทดลอง การเปรียบเทียบจากสิ่งที่เป็นรูปธรรมเพื่อกระตุ้นให้ผู้เรียนสนใจและเข้าใจลักษณะ
ต่างๆในระหว่างการสอนผู้สอนจะใช้การต้ังค าถามเพื่อกระตุ้นให้ผู้เรียนคิด   มีการให้ข้อมูลย้อนกลับ 
ให้หลักการคิดและวิธีการคิดที่หลากหลายเพื่อให้ผู้เรียนเกิดแรงบันดาลใจ 
 ขั้นที่ 4  การเชื่อมโยง  เป็นขั้นตอนที่ผู้สอนจะน าเทคนิคต่างๆมาใช้ในการเรียนการสอน 
เพื่อให้ผู้เรียนสามารถเชื่อมโยงสิ่งเดิมกับสิ่งใหม่ โดยใช้ใช้ค าถามที่ท้าทายความคิดของนักเรียน ที่มีทั้ง
ระดับง่ายและยาก เพื่อให้ผู้เรียนสามารถสรุปความคิดส าคัญหรือความคิดหลักได้เน้นการให้ข้อมูล
ย้อนกลับโดยเพื่อนและเปิดโอกาสให้ผู้เรียนมีเวลาคิดและใช้ค าถามถามสิ่งที่ผู้เรียนก าลังคิด เพื่อให้
เกิดแรงจูงใจในการท างาน 
 ขั้นที่ 5  การสรุป เป็นขั้นตอนที่ผู้สอนเน้นให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการสรุปเนื้อหาแล้ว
น าเสนอในรูปแบบที่เข้าใจง่ายๆ เช่น เทคนิคแผนภูมิความคิด และให้ข้อเสนอแนะเชิงบวก เน้นกิจกรรม
การน าคณิตศาสตร์ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตจริง 

4. การประเมินผล  เป็นการประเมินผลที่เกิดจาการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่
เสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์  ซึ่งผู้วิจัยได้น า ทฤษฎีการเรียนรู้ของเพียเจต์ ทฤษฎีการเรียนรู้
โดยการประมวลสารสนเทศ  การโค้ชเพื่อการรู้คิด และการให้ข้อมูลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ มาวิเคราะห์
เป็นการประเมินผลของรูปแบบ ดังตาราง 18 
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ตาราง 18 การสังเคราะห์การประเมินผลการจัดการเรียนรู้ของการวิจัย 
 

การประเมินผลการเรียนรู้
ตามทฤษฎีการเรียนรู้ของเพีย

เจต ์

การประเมินผลการเรียนรู้โดย
การประมวลสารสนเทศ 

การประเมินผลการเรียนรู้
ตามแนวคิดการโค้ช 

เพื่อการรู้คิด 

การประเมินผลการเรียนรู้
ตามแนวคิดการให้ข้อมูลเพื่อ

พัฒนาการเรียนรู้ 

การประเมินผลตาม
แนวคิดการประเมินตาม

สภาพจริง 

การประเมนิผลการเรียนรู้ของ
รูปแบบการจัดการเรียนรู้ใน

งานวิจัย 

-แบบสังเกตผู้เรียน
รายบุคคล 
 

-สร้างสถานการณ์ให้ผู้เรียน
สนใจ 
-ให้ส่ิงเร้าแลว้สังเกตการ
เรียนรู้จากผู้เรียน 

-ใช้การสังเกต และการ
ซักถามอยา่งไมเ่ป็นทางการ 

-การสังเกต  การท ากิจกรรม
ระหว่างเรียน 

- ประเมินจากผลงาน
นักเรียน 

1. สร้างสถานการณ์ใหผู้้เรียนสนใจ
แล้วใช้การสังเกต การซักถามและ
ท ากิจกรรมระหว่างเรียน 

-ใช้การประเมินตามสภาพ
จริง 
-ใช้แบบทดสอบและ
ประเมินเป็นระยะ 
-ผู้เรียนได้ประเมินตนเอง 
และประเมินเพื่อน 

 -การประเมินผลระหว่าง
เรียน 
-ประเมินตามสภาพจริงเป็น
รายบุคคล เช่นประเมินผล
งาน สังเกตพฤติกรรม 

-การประเมินระหวา่ง
นักเรียนกับนักเรียน 
-การประเมินระหวา่งครูกับ
นักเรียน 
-ประเมินผลร่วมกับนักเรียน 
-ประเมินจากผลงาน
นักเรียน 

- ประเมินจากการ
สังเกต  
การท ากิจกรรม
ระหว่างเรียน 
- ประเมนเป็นระยะ
และต่อเนื่อง 

2. ใช้การประเมินระหว่างเรียนที่
หลากหลายเช่น นักเรียนกับ
นักเรียน ครูกับนักเรียน  การ
ประเมินเป็นรายบุคคล และท าการ
ประเมินเป็นระยะ 

-ครูและนักเรียนมีการให้
ข้อมูลย้อนกลับเพื่อน าไป
พัฒนาต่อไป 

-ใช้แบบทดสอบวัดผล
สัมฤทธิ ์
-ใช้แบบทดสอบโดยใช้
ค าถามปลายเปิด 

-ประเมินทักษะการคดิ และ
การแก้ปัญหาของผูเ้รียน 
โดยเปรียบเทยีบก่อนเรยีน
และหลังเรียน 
-การท าแบบทดสอบโดยใช้
ค าถามปลายเปิด 

  3.ใช้แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ 
เพ่ือประเมินทักษะการคิดและการ
แก้ปัญหาของผู้เรียน โดย
เปรียบเทียบก่อนและหลังเรียน 
4.ครูและนักเรียนมีการให้ข้อมูล
ย้อนกลับเพ่ือน าไปพัฒนาต่อไป 
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 จากตาราง 18 สรุปได้ว่า การประเมินผลของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่ เสริมสร้าง
สมรรถนะทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนจากการสังเคราะห์  ทฤษฎีการเรียนรู้ของ  เพียเจต์ ทฤษฎีการ
เรียนรู้โดยการประมวลสารสนเทศ  การโค้ชเพื่อการรู้คิด การให้ข้อมูลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ และการ
ประเมินตามสภาพจริงมีดังนี้ 

1. สร้างสถานการณ์ให้ผู้เรียนสนใจแล้วใช้การสังเกตการซักถามและท ากิจกรรม
ระหว่างเรียน 

2. ใช้การประเมินระหว่างเรียนที่หลากหลายเช่น นักเรียนกับนักเรียน ครูกับนักเรียน          
การประเมินเป็นรายบุคคล และท าการประเมินเป็นระยะ 

3. ใช้แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ เพื่อประเมินทักษะการคิดและการแก้ปัญหาของ
ผู้เรียน    โดยเปรียบเทียบก่อนและหลังเรียน 

4. ครูและนักเรียนมีการให้ข้อมูลย้อนกลับเพื่อน าไปพัฒนาต่อไป 
 จากการสังเคราะห์องค์ประกอบทั้ง 4 องค์ประกอบซึ่งได้แก่  หลักการของรูปแบบ  
วัตถุประสงค์ของรูปแบบ  กระบวนการจัดการเรียนรู้และการประเมินผล ท าให้ผู้วิจัยได้ร่างรูปแบบการ
จัดการเรียนรู้ที่ เสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  1 โดยมี
รายละเอียด ดังนี้ 
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ร่างรูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ 
ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1  

 
1. หลักการของรูปแบบ 

1.  การจัดการเรียนรู้ต้องเน้นให้ผู้เรียนมีปฏิสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อม กระตุ้นให้ผู้เรียน
สนใจโดยใช้เทคนิคต่างๆ เพื่อให้ผู้เรียนสามารถจ าได้ระยะยาว และได้ผลลัพธ์ทั้งด้านการรู้คิดทักษะ
กระบวนการและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

2.  การจัดการเรียนรู้ที่ค านึงถึงพัฒนาการของผู้เรียนโดยการศึกษาความต้องการ
ของผู้เรียนเพื่อให้ผู้เรียนได้ก าหนดเป้าหมายที่เหมาะสม 

3.  การจัดการเรียนรู้เพื่อให้ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ด้วยตนเองโดยการค้นหาและ
สามารถดึงความรู้เดิมออกมาใช้อธิบายการเรียนรู้ข้อมูลใหม่และเน้นการใช้เทคนิคต่างๆเพื่อให้ผู้เรี ยน
เกิดการเรียนรู้และสามารถเก็บข้อมูลไว้ในความจ าระยะยาว 

4.  การจัดการเรียนรู้ที่ค านึงถึงความรู้สึกและเจตคติของผู้เรียนโดยใช้แรงจูงใจให้
ผู้เรียนอยากจะเรียนรู้ เพื่อให้ผู้เรียนมีความมุ่งมั่นให้เกิดการเปลี่ยนแปลงทางบวกและน าไปใช้ต่อใน
อนาคตได้ 

2.  วัตถุประสงค์ของรูปแบบ 
1.  เพื่อให้เหมะกับความรู้ความสามารถของผู้เรียนและผู้เรียนทราบเป้าหมายการ

เรียนรู้ และกระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดความต้องการที่จะเรียนรู้เพื่อการเปลี่ยนแปลงที่ดีขึ้น เพื่อกระตุ้นให้
ผู้เรียนเกิดความท้าทายและต้องการที่จะเรียนรู้เพื่อการเปลี่ยนแปลงที่ดีขึ้น 

2.  เพื่อให้ผู้เรียนสามารถน าความรู้เดิมมาใช้อย่างมีประสิทธิภาพ สร้างความท้า
ทายในการเรียนรู้ และกระตุ้นและชี้แนะผู้เรียนให้บรรลุเป้าหมายของการเรียน 

3.  เพื่อให้ผู้เรียนสามารถเชื่อมโยงข้อมูลเพื่อสามารถลงมือปฏิบัติและน าเสนอได้ 
ท าให้ผู้เรียนเกิดความจ าระยะยาวโดยใช้การประมวลความรู้ใหม่ 

4.  เพื่อตรวจสอบพัฒนาการของผู้เรียนให้ทราบจุดแข็งและจุดที่ต้องปรับปรุงและ
พัฒนาตนเอง 

3. กระบวนการจัดการเรียนรู้ 
ขั้นที่ 1 การก าหนดเป้าหมาย  เป็นขั้นตอนที่ผู้สอนชี้แจงวัตถุประสงค์การเรียนรู้ 

วิธีการเรียนรู้ กระบวนการเรียนรู้ ภาระงาน สื่อและแหล่งการเรียนรู้  จนถึงวิธีการวัดและเกณฑ์การ
ประเมินผลให้ผู้เรียนทราบการเริ่มการเรียนการสอนเพื่อให้ผู้เรียนสามารถก าหนดเป้าหมายที่เหมาะสม
ในการพัฒนาตนเอง รวมถึงการวางแผนและประเมินความส าเร็จ 
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ขั้นที่ 2  การทบทวนประสบการณ์เดิม เป็นขั้นตอนที่ผู้สอนจะสร้างบรรยากาศการ
เรียนการเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้มีปฏิสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อมรอบตัว ใช้การซักถามผู้เรียนเป็นรายบุคคล
เพื่อเป็นข้อมูลในการเลือกการโค้ช โดยเน้นให้ผู้เรียนได้เลือกและตัดสินใจลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง 

ขั้นที่ 3 การเพิ่มประสบการณ์ใหม่ เป็นขั้นตอนที่ผู้สอนจะท าการสอนโดยเริ่มจาก
ประสบการณ์เดิมก่อนแล้วจึงเสนอความรู้ใหม่ที่มีความสัมพันธ์กับเรื่องเดิม โดยอาจใช้เกมส์ การ
จ าลอง การทดลอง การเปรียบเทียบจากสิ่งที่เป็นรูปธรรมเพื่อกระตุ้นให้ผู้เรียนสนใจและเข้าใจลักษณะ
ต่างๆในระหว่างการสอนผู้สอนจะใช้การต้ังค าถามเพื่อกระตุ้นให้ผู้เรียนคิด   มีการให้ข้อมูลย้อนกลับ 
ให้หลักการคิดและวิธีการคิดที่หลากหลายเพื่อให้ผู้เรียนเกิดแรงบันดาลใจ 

ขั้นที่ 4  การเชื่อมโยง  เป็นขั้นตอนที่ผู้สอนจะน าเทคนิคต่างๆมาใช้ในการเรียนการ
สอน เพื่อให้ผู้เรียนสามารถเชื่อมโยงสิ่งเดิมกับสิ่งใหม่ โดยใช้ใช้ค าถามที่ท้าทายความคิดของนักเรียน 
ที่มีทั้งระดับง่ายและยาก เพื่อให้ผู้เรียนสามารถสรุปความคิดส าคัญหรือความคิดหลักได้เน้นการให้
ข้อมูลย้อนกลับโดยเพื่อนและเปิดโอกาสให้ผู้เรียนมีเวลาคิดและใช้ค าถามถามสิ่งที่ผู้เรียนก าลังคิด 
เพื่อให้เกิดแรงจูงใจในการท างาน 

ขั้นที่ 5  การสรุป เป็นขั้นตอนที่ผู้สอนเน้นให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการสรุปเนื้อหาแล้ว
น าเสนอในรูปแบบที่เข้าใจง่ายๆ เช่น เทคนิคแผนภูมิความคิด และให้ข้อเสนอแนะเชิงบวก เน้นกิจกรรม
การน าคณิตศาสตร์ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตจริง 

 
4. การประเมินผล 

1.  สร้างสถานการณ์ให้ผู้เรียนสนใจแล้วใช้การสังเกตการซักถามและท ากิจกรรม
ระหว่างเรียน 

2. ใช้การประเมินระหว่างเรียนที่หลากหลายเช่น นักเรียนกับนักเรียน ครูกับนักเรียน          
การประเมินเป็นรายบุคคล และท าการประเมินเป็นระยะ 

3. ใช้แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ เพื่อประเมินทักษะการคิดและการแก้ปัญหาของ
ผู้เรียนโดยเปรียบเทียบก่อนและหลังเรียน 

4. ครูและนักเรียนมีการให้ข้อมูลย้อนกลับเพื่อน าไปพัฒนาต่อไป 
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5. กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 ในการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ ผู้วิจัยได้ท า
การวิเคราะห์และสังเคราะห์เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องในประเด็นต่างๆ ประกอบด้วยแนวคิด 
หลักการ ทฤษฎีเกี่ยวกับสมรรถนะทางคณิตศาสตร์  และน ามาสร้างเป็นรูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่
เสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ โดยใช้แนวคิด ทฤษฎีต่างๆ ดังนี้  
 ทฤษฎีการเรียนรู้ของเพียเจต์ เป็นทฤษฎีที่ศึกษากระบวนการคิดด้านสติปัญญา เพียเจต์
เชื่อว่า  เป้าหมายการพัฒนามนุษย์คือ ความสามารถในการคิดอย่างมีเหตุมีผล ความสามารถที่จะต้ัง
สมติฐานอย่างสมเหตุสมผล และความสามารถที่จะตั้งกฎเกณฑ์และการแก้ปัญหา    
 ทฤษฎีการเรียนรู้โดยการประมวลสารสนเทศ เป็นทฤษฎีที่ให้ความสนใจเกี่ยวกับ
สติปัญญาของมนุษย์ ให้ความสนใจเกี่ยวกับการท างานของสมอง ให้ความสนใจเกี่ยวกับธรรมชาติของ
ผู้เรียน ซึ่งการเรียนรู้นั้นเป็นผลเนื่องมาจากปฏิสัมพันธ์สิ่งเร้าที่มาจากสิ่งแวดล้อม   
 การโค้ชเพื่อการรู้คิด เป็นกระบวนการสอนที่ผู้สอนซึ่งท าหน้าที่เป็นโค้ช เป็นสื่อกลางใน
การสนับสนุน เสริม  สร้าง  พัฒนาสติปัญญาและความคิด การรับรู้และตัดสินใจ เพื่อช่วยให้ผู้เรียน
สามารถพัฒนาการรับรู้ที่มีประสิทธิภาพ 
  การให้ข้อมูลที่กระตุ้นการเรียนรู้  แบ่งเป็น 3 ประเภท ได้แก่ การให้ข้อมูลกระตุ้นการ
เรียนรู้ เป็นการให้ข้อมูลพื้นฐานของการเรียนรู้ การให้ข้อมูลย้อนกลับ  เป็นการให้ข้อมูลระหว่างและ
ภายหลังที่ผู้เรียนได้ปฏิบัติกิจกรรม  การให้ข้อมูลเพื่อการเรียนรู้ต่อยอด เป็นการให้ข้อมูลเพื่อให้ผู้เรียน
เรียนรู้ด้วยตนเองภายหลังจากการจัดการเรียนการสอน 
 โดยในการวัดและประเมินผลกิจกรรมการเรียนรู้นั้นผู้วิจัยใช้การประเมินตามสภาพจริง ซึ่ง
เป็นการประเมินสิ่งที่ผู้เรียนได้แสดงความสามารถด้านความรู้ ทักษะและกระบวนการ และใช้การ
ประเมินด้านต่างๆ ด้วยวิธีที่หลากหลาย  จากนั้นจึงท าการประเมินประสิทธิผลของรูปแบบ เพื่อให้
นักเรียนมีสมรรถนะทางคณิตศาสตร์  
 ดังได้สรุปเป็นกรอบแนวคิดในการวิจัยดังภาพประกอบ 5 
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          ภาพประกอบ 5 กรอบแนวคิดในการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะ 
                 ทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 

แนวคดิเกี่ยวกบัสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ 

1)ด้านการคดิ2) ด้านการแก้ปัญหา3) ด้านการใช้
สัญลักษณ์4) ด้านการใหเ้หตุผล5) ด้านการกระท า
ตามแบบ 6) ด้านการใช้ตวัแสดงแทน  7) ด้านการ
ส่ือสาร 8) ด้านการใชต้ัวช่วยและเครื่องมือ 

 

แนวคดิ ทฤษฎทีี่น ามาใช้ในการ
พัฒนารูปแบบ 

 

ทฤษฎีการเรียนรู้ของเพียเจต ์

 

ทฤษฎีการเรียนรู้โดยการ 

ประมวลสารสนเทศ 

 

การโค้ชเพื่อการรูค้ิด 

 

การให้ข้อมูลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ 

รูปแบบการจัดการเรียนรู ้
 

การจดัการเรียนรู้ให้สอดคล้องกบั
พัฒนาการผู้เรียนระดับมัธยมศึกษา 

 

หลักการของรูปแบบ 
 
 

วัตถุประสงค์ของรูปแบบ 
 
 

กระบวนการจัดการเรียนรู้ 
  1. การก าหนดเป้าหมาย 
  2. การทบทวนประสบการณ์เดิม 
  3. การเพิ่มประสบการณ์ใหม่ 
  4. การเชื่อมโยง 
  5. การสรุป 
 

การประเมินผลการเรียนรู้ การประเมินตามสภาพจริง 

สมรรถนะทาง

คณิตศาสตร์ 

รูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่

เสริมสร้างสมรรถนะทาง

คณิตศาสตร์ของนักเรียนชั้น

มัธยมศึกษาปีที่ 1 

ประสิทธิผล 

ของรูปแบบ 

สมรรถนะทางคณติศาสตร์ที่ใช้ในงานวิจัย 

1.ด้านการแก้ปัญหา 

2. ด้านการให้เหตุผล 

3. ด้านการส่ือสาร 
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บทที่ 3 
วิธีด ำเนินกำรวิจัย 

 
การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ส าหรับนักเรียนชั้น

มัธยมศึกษาปีที่ 1  ในครั้งนี้ ได้ด าเนินการพัฒนาระบบในลักษณะของการวิจัยและพัฒนา (Research 
and Development)  โดยขั้นตอนในการด าเนินการ 4 ขั้นตอน ดังน้ี 

ขั้นตอนที่  1  การศึกษาข้อมูลพื้นฐานในการจัดการเรียนรู้ที่ เสริมสร้างสมรรถนะทาง
คณิตศาสตร์ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
 ขั้นตอนที่ 2   การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์
ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
 ขั้นตอนที่ 3 การประเมินประสิทธิผลของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะทาง
คณิตศาสตร์ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
            ขั้นตอนที่  4 การปรับปรุงและแก้ไขรูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่ เสริมสร้างสมรรถนะทาง
คณิตศาสตร์ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
 โดยมีรายละเอียดในแต่ละขั้นตอน  ดังนี้ 
 
ขั้นตอนท่ี 1 กำรศึกษำข้อมูลพื้นฐำนในกำรจัดกำรเรียนรู้ที่เสริมสร้ำงสมรรถนะทำง
คณิตศำสตร์ส ำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 1   
 เป็นการศึกษาข้อมูลพื้นฐาน โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อพัฒนาการจัดการเรียนรู้ที่เสริมสร้าง
สมรรถนะทางคณิตศาสตร์ จากเอกสารและงานวิจัยต่างๆ และผู้ที่เกี่ยวข้อง คือ อาจารย์ประจ าสาขา
การสอนคณิตศาสตร์ ระดับมัธยมศึกษา  และครูที่สอนวิชาคณิตศาสตร์ระดับมัธยมศึกษาปีที่ 1 
รายละเอียดดังนี้ โดยผู้วิจัยเริ่มศึกษาข้อมูลเดือน มกราคม 2558 
 ขั้นท่ี 1  ศึกษาข้อมูลพื้นฐานของสมรรถนะทางคณิตศาสตร์  

วัตถุประสงค์   
 เพื่อวิเคราะห์สภาพปัญหาและความต้องการในการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาสมรรถนะทาง
คณิตศาสตร์ด้านการให้เหตุผล  การสื่อสารและการแก้ปัญหา  และแนวทางการพัฒนานักเรียนให้เกิด
สมรรถนะทางคณิตศาสตร์ทั้ง 3 ด้าน 
 
 
 

 



146 
 

วิธีด ำเนินกำร 
1.1 ศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องของสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ สมรรถนะทาง

คณิตศาสตร์ด้านการให้เหตุผล การสื่อสารและการแก้ปัญหา  
1.2 ศึกษาลักษณะของสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ด้านด้านการให้เหตุผล  การสื่อสารและการ

แก้ปัญหา 
เครื่องมือที่ใช้ในกำรรวบรวมข้อมูล 
แบบบันทึกเอกสาร 
แหล่งข้อมูล 
เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ 
กำรวิเครำะห์ข้อมูล 
การวิเคราะห์เนื้อหา (Content analysis) 
 
ขั้นท่ี 2 ศึกษาแนวทางการจัดกิจกรรมการเรียนรู้คณิตศาสตร์ท่ีเสริมสร้างสมรรถนะทาง
คณิตศาสตร์ ช่วงเดือน เมษายน 2558  
วัตถุประสงค์   

 เพื่อศึกษาแนวทางการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพัฒนาสมรรถนะทางคณิตศาสตร์  
วิธีด ำเนินกำร 
1.1 ศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับแนวทางการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพัฒนา

สมรรถนะทางคณิตศาสตร์ประกอบด้วย ทฤษฎีการเรียนรู้ของเพียเจต์  ทฤษฎีกระบวนการทางสมอง
ในการประมวลผลข้อมูล (Information Processing Model of Learning) การโค้ชเพื่อการรู้คิด 
(Cognitive Coaching)  และการให้ข้อมูลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้  

1.2 สัมภาษณ์อาจารย์สาขาคณิตศาสตร์ศึกษา  ครูผู้สอนสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ระดับ
มัธยมศึกษา เกี่ยวกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพัฒนาสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ 

เครื่องมือที่ใช้ในกำรรวบรวมข้อมูล 
 2.1  แบบสัมภาษณ์แบบไม่มีโครงสร้าง  จ านวน 4 ข้อ  ซึ่งมีขั้นตอนในการสร้าง ดังนี้ 
        2.1.1  ศึกษาเอกสาร แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับแนวทางการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่
เสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์  ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
       2.1.2  สร้างแนวค าถามในแบบสัมภาษณ์ที่มีความยืดหยุ่นโดยสามารถปรับเปลี่ยนแนว
ค าถามได้ตามความเหมาะสมในสถานการณ์ของการสัมภาษณ์ 
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       2.1.3  น าแบบสัมภาษณ์ที่สร้างขึ้นเสนอต่อคณะกรรมการควบคุมปริญญานิพนธ์เพื่อ
พิจารณาข้อค าถาม และผู้วิจัยน าไปปรับปรุงก่อนน าเสนอผู้เชี่ยวชาญในการพิจารณาความตรงเชิง
เนื้อหา  รวมทั้งตรวจสอบความเหมาะสมและความเป็นไปได้ของข้อค าถาม 
       2.1.4  ปรับปรุงแบบสัมภาษณ์ตามข้อเสนอแนะของผู้เชี่ยวชาญ 
       2.1.5  น าแบบสัมภาษณ์ฉบับสมบูรณ์ไปเก็บรวบรวมข้อมูลกับผู้เกี่ยวข้องจ านวน 4 คน 
ประกอบด้วย อาจารย์สาขาการศึกษาคณิตศาสตร์ จ านวน 2 คน  ครูผู้สอนคณิตศาสตร์ระดับ
มัธยมศึกษาปีที่ 1 จ านวน 2 คน 

แหล่งข้อมูล 
3.1  เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างสมรรถนะทาง

คณิตศาสตร์ 
3.2  ผู้วิจัยด าเนินการสัมภาษณ์ผู้ที่เกี่ยวข้อง จ านวน 4 คน ประกอบด้วย 
 1)   อาจารย์สาขาการศึกษาคณิตศาสตร์ จ านวน 2 คน ที่มีประสบการณ์ด้าน

การศึกษาคณิตศาสตร์ไม่ต่ ากว่า 5 ปี และส าเร็จการศึกษาในระดับปริญญาเอกขึ้นไป 
 2)  ครูผู้สอนสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 2 คน ที่มีวิทยฐานะช านาญการพิเศษ   

มีประสบการณ์สอนคณิตศาสตร์ไม่น้อยกว่า 10 ปี  โดยเป็นครูในสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาพะเยาเขต 2 

กำรวิเครำะห์ข้อมูล 
การวิเคราะห์เนื้อหา (Content analysis) 

 
ขั้นตอนท่ี  2  กำรพัฒนำรูปแบบกำรจัดกำรเรียนรู้ท่ีเสริมสร้ำงสมรรถนะทำง
คณิตศำสตร์ส ำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 1   
 ในขั้นตอนนี้เป็นการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับแนวทางการพัฒนารูปแบบการ
จัดการเรียนรู้ โดยศึกษาองค์ประกอบของรูปแบบการจัดการเรียนรู้และแนวคิด/ทฤษฎีที่น ามาใช้ในการ
พัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ ซึ่งในการจัดท ารูปแบบการจัดการเรียนรู้และสร้างเครื่องมือประกอบ
รูปแบบการจัดการเรียนรู้ฉบับร่าง ประกอบด้วย 
 ขั้นท่ี 1  จัดท ำรูปแบบกำรจัดกำรเรียนรู้ฉบับร่ำง ด ำเนินกำรในเดือน พฤษภำคม-
มิถุนำยน 2558 
 วัตถุประสงค์ 
 เพื่อสร้างรูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่เสริมเสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ส าหรับนักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ฉบับร่าง 
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 วิธีด ำเนินกำร 
1.  ศึกษา วิเคราะห์แนวคิด ทฤษฎีที่เกี่ยวกับการออกแบบและการพัฒนารูปแบบการ

จัดการเรียนรู้ แนวคิดของการจัดการเรียนการสอนคณิตศาสตร์ ทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับสมรรถนะทาง
คณิตศาสตร์ ศึกษาแนวทางการจัดการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ แนวคิดและ
ทฤษฎีที่น ามาใช้ในการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ ได้แก่ ทฤษฎีการเรียนรู้ของเพียเจต์ ทฤษฎี
การเรียนรู้โดยการประมวลสารสนเทศ  การโค้ชเพื่อการรู้คิด และการให้ข้อมูลที่กระตุ้นการเรียนรู้  
แล้วน ามาวิเคราะห์และสังเคราะห์เพื่อเป็นข้อมูลพื้นฐานในการสร้างรูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่
เสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ 

2. สร้างรูปแบบ การจัดการเรียนรู้ที่ เสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์จาก
การศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง โดยมีองค์ประกอบของรูปแบบการจัดการเรียนรู้  4 
องค์ประกอบ คือ แนวคิด/หลักการของรูปแบบ  วัตถุประสงค์/ผลลัพธ์ของรูปแบบ  กระบวนการเรียนรู้
ของรูปแบบ และการประเมินประสิทธิผลของรูปแบบ จากนั้นผู้วิจัยได้จัดท าร่างรูปแบบการจัดการ
เรียนรู้ในแต่ละองค์ประกอบดังกล่าว 

 
 ขั้นท่ี 2  ตรวจสอบคุณภำพของร่ำงรูปแบบกำรจัดกำรเรียนรู้ ด ำเนินกำรในเดือน 
สิงหำคม-กันยำยน 2558 

วัตถุประสงค์  
1.  เพื่อตรวจสอบคุณภาพของร่างรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
2.  เพื่อปรับปรุงรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 

  วิธีด ำเนินกำร 
1  ตรวจสอบยืนยันความเหมาะสมและความสอดคล้องของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่

เสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1  โดยผู้เชี่ยวชาญด้านการจัดการ
เรียนรู้จ านวน 5 คน   โดยมีเกณฑ์การคัดเลือกผู้เชี่ยวชาญ คือ จบการศึกษาระดับปริญญาเอกด้าน
การศึกษา และเป็นผู้มีประสบการณ์ด้านการจัดการเรียนรู้ 5 ปีขึ้นไป  ด้วยแบบประเมินความเหมาะสม
และความสอดคล้องของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ ลักษณะเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า  

2.  ปรับปรุงรูปแบบการจัดการเรียนรู้ ตามค าแนะน าของผู้เชี่ยวชาญ 
 กำรวิเครำะห์ข้อมูล 

1.   ผู้วิจัยได้น าร่างรูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่สร้างขึ้นให้ผู้เชี่ยวชาญพิจารณาความเหมาะสม
ของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ ซึ่งเป็นมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ มาแปลงเป็นคะแนน ดังนี้ 
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เหมาะสมมากที่สุด  ให้คะแนนเท่ากับ  5 
เหมาะสมมาก  ให้คะแนนเท่ากับ  4 
เหมาะสมปานกลาง  ให้คะแนนเท่ากับ  3 
เหมาะสมน้อย  ให้คะแนนเท่ากับ  2 
เหมาะสมน้อยที่สุด  ให้คะแนนเท่ากับ  1 
จากนั้นจึงท าการวิเคราะห์ค่าเฉลี่ยคะแนนความเหมาะสมของผู้เชี่ยวชาญทั้งหมดและ

น ามาแปลความหมายตามเกณฑ์ดังต่อไปนี้ 
 4.50< X 5.00 หมายถึง  ความเหมาะสมอยู่ในระดับมากท่ีสุด 

 3.50< X 4.49 หมายถึง  ความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก 

 2.50< X 3.49 หมายถึง  ความเหมาะสมอยู่ในระดับปานกลาง 
 1.50< X 2.49 หมายถึง  ความเหมาะสมอยู่ในระดับน้อย 
 1.00< X 1.49 หมายถึง  ความเหมาะสมอยู่ในระดับน้อยที่สุด 

โดยเกณฑ์การตัดสินคุณภาพของเครื่องมือในการจัดการเรียนรู้ด้านความเหมาะสม คือ มี
ค่าเฉลี่ยของความคิดเห็นต้ังแต่ 3.50 ขึ้นไป ถ้ามีคะแนนเฉลี่ยต่ ากว่า 3.50 ต้องท าการปรับปรุงตาม
ค าแนะน าของผู้ทรงคุณวุฒิ 

2. ผู้วิจัยน าร่างรูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่สร้างขึ้นให้ผู้ เชี่ยวชาญพิจารณาความ
สอดคล้องของรูปแบบการจัดการเรียนรู้    โดยพิจารณาจากค่าดัชนีความสอดคล้อง (Index of item 
objective congruence:  IOC) ซึ่งเกณฑ์การตัดสินควรมีค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) ในแต่ละข้อ
มากกว่าหรือเท่ากับ 0.5 

3. วิเคราะห์เนื้อหา ความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะเพิ่มเติมของผู้เชี่ยวชาญ เพื่อน ามาเป็น
แนวทางในการปรับปรุงรูปแบบการจัดการเรียนรู้ให้มีความสมบูรณ์ต่อไป 
 ขั้นท่ี 3  สร้ำงและตรวจสอบควำมเหมำะสมของเครื่องมือประกอบรูปแบบกำรจัดกำร
เรียนรู ้ด ำเนินกำรในเดือน สิงหำคม-กันยำยน 2558 

วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อสร้างเครื่องมือประกอบรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
2. เพื่อตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือประกอบรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
3. เพื่อปรับปรุงเครื่องมือประกอบรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
โดยเครื่องมือประกอบรูปแบบการจัดการเรียนรู้ จ าแนกตามวัตถุประสงค์การใช้งาน 
ประกอบด้วย 
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1.1 เครื่องมือประกอบการจัดการเรียนรู้ประกอบด้วย  แผนการจัดการเรียนรู้ 
1.2 เครื่องมือประเมินสิทธิผลของรูปแบบการจัดการเรียนรู้  ประกอบด้วย  แบบวัด

สมรรถนะทางคณิตศาสตร์ด้านการให้เหตุผล  แบบวัดสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ด้านการสื่อสาร  แบบ
วัดสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ด้านการแก้ปัญหา และแบบบันทึกอนุทิน 

รายละเอียดในการสร้างและตรวจสอบความเหมาะสมของเครื่องมือ มีดังนี้ 
1)  แผนการจัดการเรียนรู้ 
มีรายละเอียดในการสร้างและตรวจสอบความเหมาะสม ดังนี้ 
1.1 ศึกษาหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 และหลักสูตร

สถานศึกษา โรงเรียนบ้านธาตุขิงแกง สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  ถึงขอบข่ายของมาตรฐานการ
เรียนรู้ ตัวชี้วัด หน่วยการเรียนรู้ และเวลาที่ใช้ในการจัดการเรียนรู้ แผนการจัดการเรียนรู้ที่สร้างขึ้น คือ
มาตรฐานการเรียนรู้เรื่อง จ านวนเต็ม ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1  ประกอบด้วยหน่วยการเรียนรู้จ านวน  4  
หน่วย รวมทั้งสิ้น 18 ชั่วโมง ดังนี้ 

 
สำระส ำคัญหลัก (main concept) สำระส ำคัญรอง (sub concept) ระยะเวลำ 
1. จ านวนเต็ม 1.1 ความหมายของจ านวนเต็ม 

1.2  การเปรียบเทียบจ านวนเต็ม 
2 ชั่วโมง 
2 ชั่วโมง 

2.  การบวกและการลบจ านวนเต็ม 2.1  การบวกจ านวนเต็ม 
2.2  การลบจ านวนเต็ม 

3 ชั่วโมง 
3 ชั่วโมง 

3. การคูณและการหารจ านวนเต็ม 3.1 การคูณจ านวนเต็ม 
3.2 การหารจ านวนเต็ม 

2 ชั่วโมง 
2 ชั่วโมง 

4. สมบัติของจ านวนเต็ม 4.1 สมบัติของหนึ่งและศูนย์ 
4.2 สมบัติการบวกและการคูณของ
จ านวนเต็ม 
4.3 การน าสมบัติของจ านวนเต็มไปใช้ 

1 ชั่วโมง 
1 ชั่วโมง 

 
2 ชั่วโมง 

รวม 18 ชั่วโมง 
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ก าหนดจุดประสงค์การเรียนรู้ในแต่ละหน่วยการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับตัวชี้วัด ของกลุ่ม
สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 

a. จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้แต่ละหน่วย ซึ่งประกอบด้วย หน่วยการเรียนรู้  เวลาที่
ใช้ สาระการเรียนรู้  จุดประสงค์การเรียนรู้  สาระส าคัญ  กิจกรรมการเรียนรู้  สื่อและอุปกรณ์การเรียนรู้  
การวัดและประเมินผล และบันทึกหลังการจัดการเรียนรู้ 

b. ประเมินความเหมาะสมของแผนการจัดการเรียนรู้  โดยผู้เชี่ยวชาญด้านการจัดการ
เรียนรู้ จ านวน  5  คน โดยมีเกณฑ์ในการคัดเลือกผู้เชี่ยวชาญ คือ  เป็นครูผู้มีประสบการณ์ด้านการ
จัดการเรียนการสอนวิชาคณิตศาสตร์ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 และมีวิทยาฐานะช านาญการพิเศษ
ขึ้นไป จ านวน 2 คน  เป็นนักวิชาการที่เชี่ยวชาญด้านการจัดการเรียนรู้ จ านวน 3 คน  โดยพิจารณาใน
ด้านเนื้อหา ข้อความและภาษาที่ใช้ รวมทั้งความสอดคล้องของกิจกรรมการเรียนรู้กับรูปแบบการ
จัดการเรียนรู้  โดยพิจารณาตามแบบประเมินความเหมาะสม มีลักษณะเป็นมาตราส่วนประมาณค่า 5 
ระดับ ได้แก่  

   ระดับ 1 หมายถึง มีความเหมาะสมอยู่ในระดับน้อยที่สุด 
   ระดับ 2 หมายถึง มีความเหมาะสมอยู่ในระดับน้อย 
   ระดับ 3 หมายถึง มีความเหมาะสมอยู่ในระดับปานกลาง 
   ระดับ 4 หมายถึง มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก 
   ระดับ 5 หมายถึง มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมากที่สุด 
  การพิจารณาค่าความเหมาะสม ส าหรับการให้ความหมายของค่าที่วัดได้โดย 

ก าหนดเกณฑ์ที่ใช้ในการให้ความหมาย ดังนี้ 
 4.50< X 5.00 หมายถึง  ความเหมาะสมอยู่ในระดับมากที่สุด 

 3.50< X 4.49 หมายถึง  ความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก 

 2.50< X 3.49 หมายถึง  ความเหมาะสมอยู่ในระดับปานกลาง 
 1.50< X 2.49 หมายถึง  ความเหมาะสมอยู่ในระดับน้อย 
 1.00< X 1.49 หมายถึง  ความเหมาะสมอยู่ในระดับน้อยที่สุด 

โดยเกณฑ์การตัดสินคุณภาพของเครื่องมือในการจัดการเรียนรู้ด้านความเหมาะสม คือ มี
ค่าเฉลี่ยของความคิดเห็นต้ังแต่ 3.50 ขึ้นไป ถ้ามีคะแนนเฉลี่ยต่ ากว่า 3.50 ต้องท าการปรับปรุงตาม
ค าแนะน าของผู้ทรงคุณวุฒิ 

2) แบบวัดสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ ด้านการให้ เหตุผล แบบวัดสมรรถนะทาง
คณิตศาสตร์ด้านการสื่อสาร  และแบบวัดสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ด้านการแก้ปัญหา ซึ่งผู้วิจัยสร้าง
ขึ้นจากการศึกษาทฤษฎี เอกสาร และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง เพื่อเป็นแนวทางในการสร้างแบบวัด
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สมรรถนะทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1  มีลักษณะเป็นแบบวัดแบบอัตนัย ซึ่งแบบ
วัดแต่ละสมรรถนะผู้วิจัยได้ท าเป็นแบบวัดแบบคู่ขนาน ประกอบด้วยแบบวัดชุด A และแบบวัดชุด B  
ลักษณะของแบบวัดจะเป็นสถานการณ์ปัญหาให้นักเรียนพิจารณา โดยมีข้อค าถามที่มี ความ
สอดคล้องกับเนื้อหาที่ใช้ในการจัดกิจกรรมตามรูปแบการจัดการเรียนรู้ โดยแต่ละสถานการณ์จะ
เกี่ยวข้องกับสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ด้านการให้เหตุผล  การสื่อสาร และการแก้ปัญหา  ดังนี้ 
 

ตาราง 19  แสดงการวิเคราะห์ข้อสอบของแบบวัดสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ 
 

สมรรถนะทางคณิตศาสตร ์ ประเด็นในการพิจารณา ข้อสอบชุด A ข้อสอบชุด B 
สมรรถนะด้านการให้
เหตุผล 

การวเิคราะห์ปัญหาเพื่อหาความสัมพันธ์ การ
สรุปค าตอบและการยืนยันหรือคดัค้านข้อสรุป 

3 ข้อ 3 ข้อ 

สมรรถนะด้านการส่ือสาร การเขยีนแสดงแนวคดิทางคณิตศาสตร์  การ
อธิบายแสดงแนวคิดทางคณติศาสตร์  การ
อธิบายแสดงขั้นตอนในการหาค าตอบ 

3 ข้อ 3 ข้อ 

สมรรถนะด้านการ
แก้ปัญหา 

การท าความเข้าใจและวางแผนการแก้ปัญหา  
การด าเนินการแก้ปัญหา  การตรวจสอบความ
ถูกต้อง  

4 ข้อ 4 ข้อ 

 

โดยมีเกณฑ์การให้คะแนนของแบบวัดแต่ละฉบับดังนี้ 
เกณฑ์กำรให้คะแนนแบบวัดสมรรถนะกำรให้เหตุผล 

ระดับคะแนน/
ควำมหมำย 

ค ำอธิบำย 

6/ดีมาก นักเรียนตอบค าถามถูกต้องทุกข้อ แสดงเหตุผลไดส้มบูรณ์อย่างสมเหตุสมผล มีการแสดง
ความสัมพันธ์และเปรียบเทียบข้อมูลได้ 

5/ดี นักเรียนตอบค าถามถูกต้องทุกข้อ  และแสดงเหตผุลได้เกือบสมบูรณ์ มีการแสดงความสัมพันธ์
และเปรียบเทียบข้อมูลได ้

4/ค่อนข้างดี นักเรียนตอบค าถามถูกต้องเพียง 2-3 ข้อมีการอธิบาย และแสดงเหตผุลทีส่อดคล้องกับข้อมูล
ได้ถูกต้องบางส่วน มีการแสดงความสมัพันธ์ของข้อมูลแต่ไม่ครบถ้วน 

3/พอใช้ นักเรียนตอบค าถามถูกต้องเพียง 1-2 ข้อมีการอธิบาย และแสดงเหตผุลทีส่อดคล้องกับข้อมูล
ได้ถูกต้องบางส่วน มีการแสดงความสมัพันธ์ของข้อมูลแต่ไม่ครบถ้วน 

2/พอใช้ นักเรียนตอบค าถามถูกต้องเพียง 1 ข้อ แสดงเหตุผลที่สอดคล้องกับข้อมูล 
1/พอใช้ นักเรียนตอบค าถามถูกต้องเพียง 1 ข้อ แสดงเหตุผลที่สอดคล้องกับข้อมูลแตย่ังไม่เพียงพอ 

0/ควรปรับปรุง นักเรียนไม่ตอบค าถาม หรือตอบค าถามไม่ถูกต้องทุกข้อ 
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เกณฑ์กำรให้คะแนนแบบวัดสมรรถนะกำรสื่อสำร 

ระดับคะแนน/
ควำมหมำย 

ค ำอธิบำย 

6/ดีมาก นักเรียนหาค าตอบได้ถูกต้องทุกขอ้และเขียนอธิบายวธิีคิด โดยอาศัยความรู้และหลักการ
ประกอบการคดิได้ถูกต้อง อธิบายสรุปค าตอบที่ได้ถกูต้องทุกข้อ 

5/ด ี นักเรียนหาค าตอบได้ถูกต้องทุกขอ้และเขียนอธิบายวธิีคิด โดยอาศัยความรู้และหลักการ
ประกอบการคดิได้ถูกต้อง อธิบายสรุปค าตอบที่ได้ถกูต้องเพียง1ขอ้ 

4/ด ี นักเรียนหาค าตอบได้ถูกต้องเพียง 1 ข้อและเขยีนอธิบายวิธีคดิ โดยอาศยัความรู้และหลักการ
ประกอบการคดิได้ถูกต้อง อธิบายสรุปค าตอบที่ได้ถกูต้อง 

3/ค่อนข้างด ี นักเรียนหาค าตอบได้ถูกต้อง 1 ขอ้แต่ไม่เขียนอธิบายวิธีคดิหรือเขยีนอธิบายแต่ใช้ความรู้และ
หลักการประกอบการคิดไม่สมบรูณ์  

2/พอใช ้ นักเรียนหาค าตอบได้ถูกต้องทุกขอ้แต่ไม่เขียนอธิบายวิธีคดิ  
1/ควรปรับปรุง นักเรียนหาค าตอบได้แต่ไม่ถกูต้องทุกข้อ แตม่ีการอธิบายหลักการประกอบการคดิ  
0/ควรปรับปรุง นักเรียนไม่สามารถหาค าตอบไดถู้กต้องทุกข้อ 

 

เกณฑ์กำรให้คะแนนแบบวัดสมรรถนะกำรแก้ปัญหำ 

ระดับคะแนน/
ควำมหมำย 

ค ำอธิบำย 

6/ดีมาก นักเรียนสามารถอธิบายไดว้่าโจทย์ก าหนดสิง่ใดมาให้และส่ิงที่โจทย์ต้องการหา รวมทั้งสามารถ
ด าเนินการแสดงวิธีหาค าตอบพร้อมทั้งตรวจสอบค าตอบได้ถกูต้องทุกข้อ 

5/ด ี นักเรียนสามารถอธิบายไดว้่าโจทย์ก าหนดสิง่ใดมาให้และส่ิงที่โจทย์ต้องการหา รวมทั้งสามารถ
ด าเนินการแสดงวิธีหาค าตอบไดทุ้กข้อแต่ไม่แสดงวิธกีารตรวจค าตอบ 

4/ด ี นักเรียนสามารถไม่อธิบายไดว้่าโจทย์ก าหนดสิ่งใดมาให้และส่ิงที่โจทย์ต้องการหาแต่สามารถ
ด าเนินการแสดงวิธีหาค าตอบพร้อมทั้งตรวจสอบค าตอบได้ถกูต้องทุกข้อ 

3/ค่อนข้างด ี นักเรียนสามารถอธิบายไดว้่าโจทย์ก าหนดสิง่ใดมาให้และส่ิงที่โจทย์ต้องการหา รวมทั้งสามารถ
ด าเนินการแสดงวิธีหาค าตอบพร้อมทั้งตรวจสอบค าตอบได้ถกูต้องเพียง 1-2 ข้อ 

2/พอใช ้ นักเรียนสามารถอธิบายไดว้่าโจทย์ก าหนดสิง่ใดมาให้และส่ิงที่โจทย์ต้องการหา รวมทั้งสามารถ
ด าเนินการแสดงวิธีหาค าตอบเพยีง 1-2 ข้อและไม่แสดงวิธกีารตรวจค าตอบ 

1/ควรปรับปรุง นักเรียนหาค าตอบได้แต่ไม่ถกูต้องทุกข้อ แตม่ีการเขียนแสดงวิธกีารหาค าตอบ  
0/ควรปรับปรุง นักเรียนไม่สามารถหาค าตอบไดถู้กต้องทุกข้อและไม่เขียนแสดงวธิีการหาค าตอบ 
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3) ตรวจสอบความตรงตามเนื้อหา (Content Validity) โดยน าแบบวัดสมรรถนะทั้ง  
3 สมรรถนะที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น ไปให้ผู้เชี่ยวชาญจ านวน 5  คน โดยมีเกณฑ์ในการคัดเลือกผู้เชี่ยวชาญ 
คือ จบการศึกษาระดับปริญญาเอกด้านการศึกษาและด้านการวัดและประเมินผลจ านวน 3 คน เป็นครู
ผู้มีประสบการณ์ด้านการจัดการเรียนรู้คณิตศาสตร์ระดับมัธยมศึกษาปีที่ 1มากกว่า 10ปีขึ้นไป และมี
วิทยฐานะช านาญการพิเศษ จ านวน 2 คน  ท าการตรวจสอบความชัดเจนของข้อค าถามและภาษาที่ใช้ 
ความสอดคล้องกับจุดประสงค์ และพฤติกรรมที่วัด โดยพิจารณาตามแบบตรวจสอบความเที่ยงตรง มี
ลักษณะเป็นมาตราส่วนประมาณค่า 3 ระดับ ได้แก่ สอดคล้อง ไม่แน่ใจ และไม่สอดคล้อง   
การวิเคราะห์ข้อมูลแบบตรวจสอบความเที่ยงตรงพิจารณาจากดัชนีความสอดคล้อง (IOC)  ระหว่างข้อ
ค าถามกับประเด็นในการพิจารณาของแต่ละสมรรถนะ ซึ่งผลการพิจารณาของผู้เชี่ยวชาญพบว่าค่า 
IOC ของแบบวัดสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ มีค่าระหว่าง  0.65 – 0.89  

4) ผู้วิจัยน าแบบวัดสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ด้านการให้เหตุผล ด้านการสื่อสาร  และด้าน
การแก้ปัญหา ที่เป็นแบบคู่ขนานทั้ง 2 ฉบับ ฉบับ A และ ฉบับ B  ไปทดลองใช้กับนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1  โรงเรียนจุนวิทยาคมจ านวน  62 คน ซึ่งเป็นนักเรียนที่คละความสามารถและ
คุณลักษณะมีความคล้ายคลึงกับกลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการทดลอง โดยน าแบบวัดฉบับ A ไปทดลองใช้
กับนักเรียนห้อง 1/3 จ านวน 31 คน  แบบวัดฉบับ B ไปทดลองใช้กับนักเรียนห้อง 1/4 จ านวน 31 คน  
เพื่อด าเนินการตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ ดังนี้  

        4.1  หาค่าความยาก และค่าอ านาจจ าแนก ของแบบวัดสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ทั้ง 
3 ด้าน เป็นรายข้อ  ซึ่งผลจากการน าแบบวัดสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ทั้ง 3 ด้านไปทดลองใช้  
ดังแสดงในตาราง 20 
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ตาราง 20 ค่าความยาก และค่าอ านาจจ าแนกของแบบวัดสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ฉบับ A  
      และฉบับ B 
 

ข้อ P R 
ฉบับ A ฉบับ B ฉบับ A ฉบับ B 

แบบวัดสมรรถนะด้านการใหเ้หตผุล  
1 0.63 0.60 0.49 0.62 
2 0.63 0.64 0.54 0.55 
3 0.60 0.59 0.58 0.63 

แบบวัดสมรรถนะด้านการส่ือสาร  
1 0.55 0.45 0.42 0.45 
2 0.50 0.47 0.49 0.46 
3 0.59 0.40 0.58 0.47 

แบบวัดสมรรถนะด้านการแก้ปัญหา  
1 0.52 0.48 0.58 0.43 
2 0.53 0.64 0.72 0.47 
3 0.51 0.56 0.56 0.46 
4 0.52 0.60 0.60 0.53 

 
 จากตารางการหาค่าความยาก และค่าอ านาจจ าแนกของแบบวัดสมรรถนะทาง
คณิตศาสตร์ฉบับ A และฉบับ B  ปรากฏว่าข้อสอบใช้ได้ทุกข้อ ได้ค่าความยากของข้อสอบฉบับ A
ในช่วง 0.50 – 0.63  ได้ค่าความยากของข้อสอบฉบับ B ในช่วง  0.40 – 0.64 และค่าอ านาจจ าแนก
ของข้อสอบฉบับ A ในช่วง 0.42 – 0.72 ค่าอ านาจจ าแนกของข้อสอบฉบับ B ในช่วง 0.43 – 0.63 

4.2   หาค่าความเชื่อมั่นของแบบวัดสมรถนะทางคณิตศาสตร์ทั้ง 3 ด้าน โดยใช้วิธี    
สัมประสิทธิ์แอลฟ่าของครอนบาค (Cronbach’s alpha coefficient; α) ดังแสดงในตาราง 
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ตาราง 21 ผลการวิเคราะห์ค่าความเชื่อมั่นของแบบวัดสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ 
 

แบบวัดสมรรถนะ จ านวนข้อ Cronbach’ Alpha 
ฉบับ A ฉบับ B 

แบบวัดสมรรถนะด้านการใหเ้หตผุล 3 0.838 0.797 
แบบวัดสมรรถนะด้านการส่ือสาร 3 0.843 0.812 

แบบวัดสมรรถนะด้านการแก้ปัญหา 4 0.832 0.810 
รวม  0.837 0.806 

     
 จากตาราง 21  การวิเคราะห์ค่าความเชื่อมั่นของแบบวัดสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ ด้วย
สถิติ Cronbach’s Alpha ค่า  ของสมรรถนะทางคณิตศาสตร์โดยรวมของฉบับ A = 0.837 และของ
ฉบับ B = 0.806ซึ่งมีค่าใกล้เคียงกัน  ถือว่าแบบวัดสมรรถนะทางคณิตศาสตร์มีความเชื่อมั่นอยู่ใน
เกณฑ์ที่ใช้ได้หลังจากผู้วิจัยได้แบบวัดที่มีคุณภาพแล้วผู้วิจัยจึงน าแบบวัดที่มีคุณภาพไปทดลองใช้
ต่อไป 

5)  แบบบันทึกอนุทิน  ใช้ส าหรับการวิเคราะห์สมรรถนะทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนโดย
ให้นักเรียนเขียนตอบข้อค าถามของครู เช่น  สิ่งที่ตนได้เรียนรู้  สิ่งที่ต้องการปรับปรุงแก้ไขและความรู้สึก
ที่มีต่อการเรียนในแต่ละครั้ง  ท าให้ผู้สอนได้ทราบถึงความก้าวหน้าในการเรียนรู้  และเป็นการประเมิน
ความคิดจากการเขียนของนักเรียน  ซึ่งผลที่ได้จากการประเมินนี้จะเป็นข้อมูลที่น ากลับไปใช้ในการ
พัฒนานักเรียน 

6) ผู้วิจัยได้น าแบบวัดสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ฉบับสมบูรณ์ไปทดลองใช้กับกลุ่ม 
ตัวอย่างต่อไป 
  

ขั้นท่ี 4 ศึกษาน าร่องเพื่อตรวจสอบความเป็นไปได้ของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่เสริมสร้าง
สมรรถนะทางคณิตศาสตร์ ก่อนน าไปใช้จริง ด าเนินการในเดือน พฤษภาคม 2559 

วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อตรวจสอบความเหมาะสมและความเป็นไปได้ของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่

เสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ของนักเรียน 
2.  เพื่อตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือที่ใช้ในการจัดการเรียนรู้ และเครื่องมือประเมิน

ประสิทธิผลรูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ 
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 วิธีด ำเนินกำร 
1. จัดเตรียมเครื่องมือที่ใช้ในการจัดการเรียนรู้ และเครื่องมือประเมินประสิทธิผล

ของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
2.  ด าเนินทดลองกับนักเรียนที่เป็นกลุ่มตัวอย่าง  โดยผู้วิจัยเป็นผู้ด าเนินการจัดการ

เรียนรูต้ามรูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่พัฒนาขึ้น ใช้ระยะเวลา 2 สัปดาห์ จ านวน 2 แผนการจัดการเรียน
การสอน ครอบคลุมเนื้อหาเรื่องความหมายของจ านวนเต็ม การเปรียบเทียบจ านวนเต็มและการบวก
ลบจ านวนเต็ม 

3. จัดสนทนากลุ่มเพื่อให้นักเรียนได้แสดงความคิดเห็นและข้อเสนอแนะที่มีต่อ
รูปแบบการจัดการเรียนรู้ 

4. น าข้อมูลที่ได้มาปรับปรุงรูปแบบการจัดการเรียนรู้ และเครื่องมือที่ใช้ในการจัดการ
เรียนรู้ และแบบประเมินประสิทธิผลของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ให้มีความสมบูรณ์ก่อนน าไปทดลองใช้
จริง 

แหล่งข้อมูล  นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1  โรงเรียนบ้านธาตุขิงแกง  สังกัดส านักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 2  ปีการศึกษา 2558 จ านวน 1 ห้องเรียนที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง 
คือห้อง 1/1  จ านวนนักเรียนรวม  30 คน  ซึ่งโรงเรียนได้จัดนักเรียนแบบคละความสามารถในแต่ละ
ห้องเรียน 

กำรวิเครำะห์ข้อมูล 
 วิเคราะห์เนื้อหาจากข้อคิดเห็น/ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม เพื่อน าไปเป็นข้อมูลในการ
ปรบัปรุงรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 

 

ขั้นท่ี 5 ปรับปรุง แก้ไข รูปแบบการจัดการเรียนรู้และเครื่องมือที่ใช้ในการจัดการเรียนรู้ 
วัตถุประสงค์ เพื่อปรับปรุงรูปแบบการจัดการเรียนรู้และเครื่องมือที่ใช้ในการจัดการเรียนรู้ 
วิธีด ำเนินกำร 

1. น าผลการวิเคราะห์ที่ได้มาเป็นข้อมูลในการปรับปรุงรูปแบบการจัดการเรียนรู้และ
เครื่องมือที่ใช้ในการจัดการเรียนรู้ 

2. ท าการปรับปรุงรูปแบบการจัดการเรียนรู้และเครื่องมือที่ใช้ในการจัดการเรียนรู้ให้
มีความสมบูรณ์มากขึ้น 
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ขั้นตอนที ่3 ประเมินประสิทธิผลของรูปแบบกำรจัดกำรเรียนรู้ที่เสริมสร้ำงสมรรถนะ
ทำงคณิตศำสตร์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษำปีท่ี 1 

ขั้นท่ี 1 การด าเนินการทดลองใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะทาง
คณิตศาสตร์ ด าเนินการในเดือน พฤษภาคม-มิถุนายน 2559 
 วัตถุประสงค์ เพื่อน ารูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ ที่ผ่าน
การตรวจสอบคุณภาพแล้วไปทดลองใช้จริง 
 กลุ่มตัวอย่ำง  
                  กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้  ได้แก่  นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 โรงเรียนบ้านธาตุ
ขิงแกง  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 2  ที่ก าลังศึกษาในภาคเรียนที่ 1 ปี
การศึกษา 2559 จ านวน 1ห้องเรียน คือห้อง 1/2  จ านวน  30 คน ซึ่งสุ่มกลุ่มตัวอย่างโดยใช้วิธีการสุ่ม
อย่างง่าย (Simple random sampling) โดยใช้วิธีการจับฉลากจากจ านวนห้องเรียนชั้นม.1 จ านวน 2 
ห้องเรียน 

แบบแผนกำรทดลอง 
 การทดลองเพื่อประเมินประสิทธิผลของรูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมสมรรถนะ

ทางคณิตศาสตร์ครั้งนี้  ซึ่งการวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยกึ่งทดลอง (quasi-experimental research) ชนิด
ศึกษากลุ่มเดียว วัดแบบอนุกรมเวลา (The one group time series design) วัดซ้ าโดยใช้การวิเคราะห์ 
Repeated Measures  ANOVA 

 
กำรด ำเนินกำร 

1.   ผู้วิจัยเป็นผู้ด าเนินการทดลองสอนกลุ่มทดลองด้วยตนเอง ในภาคเรียนที่ 1 ปี
การศึกษา 2559  โดยสังเกตพฤติกรรมการเรียนรู้ด้านสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ในแต่ละสัปดาห์ โดย
ได้ท าการบันทึกการประเมินจ านวน 3 ครั้ง ประกอบด้วย สัปดาห์ที่ 1,3 และ 5   โดยการศึกษาครั้งนี้
ประกอบด้วยเนื้อหาการเรียนรู้ จ านวน 1 หน่วยการเรียนรู้  ใช้เวลารวม 18 ชั่วโมง ซึ่งมีการพัฒนา
แผนการจัดการเรียนรู้ทั้งหมด  4 แผนการจัดการเรียนรู้  โดยแต่ละแผนใช้กระบวนการจัดการเรียนการ
สอน 5 ขั้นตอน  มีรายละเอียดดังนี้ 

1.1 ครูชี้แจงแนวทางการจัดการเรียนรู้แก่นักเรียนเพื่อให้นักเรียนทราบเบื้องต้นของ
รูปแบบการจัดการเรียนรู้ เช่น ครูชี้แจงว่าในการสอนแต่ละคาบครูจะเน้นการท างานกลุ่มและการ
สนทนาถามตอบระหว่างเพื่อนกับเพื่อนและนักเรียนกับครู เป็นหลัก เป็นต้น 

1.2 ทดสอบความสามารถด้านการแก้ปัญหา การให้เหตุผลและการสื่อสารทาง
คณิตศาสตร์ก่อนเรียน 
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1.3 ด าเนินการสอนโดยใช้กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่ผู้วิจัยได้สังเคราะห์ขึ้น 
ประกอบด้วย 5 ขั้นตอน  ดังนี้ 
 ขั้นที่ 1 การก าหนดเป้าหมาย  เป็นขั้นตอนที่ผู้สอนชี้แจงวัตถุประสงค์การเรียนรู้ วิธีการ
เรียนรู้ กระบวนการเรียนรู้ ภาระงาน สื่อและแหล่งการเรียนรู้ จนถึงวิธีการวัดและเกณฑ์การประเมินผล
ให้ผู้เรียนทราบการเริ่มการเรียนการสอนเพื่อให้ผู้เรียนสามารถก าหนดเป้าหมายที่เหมาะสมในการ
พัฒนาตนเอง รวมถึงการวางแผนและประเมินความส าเร็จ  
 ขั้นที่ 2  การทบทวนประสบการณ์เดิม เป็นขั้นตอนที่ผู้สอนจะสร้างบรรยากาศการเรียน
การเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้มีปฏิสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อมรอบตัว ใช้การซักถามผู้เรียนเป็นรายบุคคลเพื่อ
เป็นข้อมูลในการเลือกการโค้ช โดยเน้นให้ผู้เรียนได้เลือกและตัดสินใจลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง  
 ขั้นที่  3 การเพิ่มประสบการณ์ใหม่ เป็นขั้นตอนที่ผู้สอนจะท าการสอนโดยเริ่มจาก
ประสบการณ์เดิมก่อนแล้วจึงเสนอความรู้ใหม่ที่มีความสัมพันธ์กับเรื่องเดิม โดยอาจใช้เกมส์  
การจ าลอง การทดลอง การเปรียบเทียบจากสิ่งที่เป็นรูปธรรมเพื่อกระตุ้นให้ผู้เรียนสนใจและเข้าใจ
ลักษณะต่างๆในระหว่างการสอนผู้สอนจะใช้การต้ังค าถามเพื่อกระตุ้นให้ผู้เรียนคิด มีการให้ข้อมูล
ย้อนกลับ ให้หลักการคิดและวิธีการคิดที่หลากหลายเพื่อให้ผู้เรียนเกิดแรงบันดาลใจ  
 ขั้นที่ 4  การเชื่อมโยง  เป็นขั้นตอนที่ผู้สอนจะน าเทคนิคต่างๆมาใช้ในการเรียนการสอน 
เพื่อให้ผู้เรียนสามารถเชื่อมโยงสิ่งเดิมกับสิ่งใหม่ เน้นการให้ข้อมูลย้อนกลับโดยเพื่อนและเปิดโอกาสให้
ผู้เรียนมีเวลาคิดและใช้ค าถามถามสิ่งที่ผู้เรียนก าลังคิด เพื่อให้เกิดแรงจูงใจในการท างาน  
 ขั้นที่ 5  การสรุป เป็นขั้นตอนที่ผู้สอนเน้นให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการสรุปเนื้อหาแล้ว
น าเสนอในรูปแบบที่เข้าใจง่ายๆ เช่น เทคนิคแผนภูมิความคิด และให้ข้อเสนอแนะเชิงบวก เน้นกิจกรรม
การน าคณิตศาสตร์ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตจริง  

1.4 ระหว่างการใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้  ผู้วิจัยสังเกตพฤติกรรม  การตอบค าถาม   
การมีส่วนร่วมในกิจกรรมกลุ่ม  การอธิบายกลยุทธ์ที่ใช้ในการแก้ปัญหา เพื่อศึกษาสมรรถนะด้านการ
คิดและการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์ รวมถึงสังเกตบรรยากาศในการเรียน และประเมินผลการท า
กิจกรรมของนักเรียน  เพื่อน าข้อมูลมาปรับปรุงและแก้ไขรูปแบบการจัดการเรียนรู้และพัฒนากิจกรรม
การเรียนรู้ในแผนการจัดการเรียนรู้ให้มีความสมบูรณ์  โดยผู้วิจัยใช้เวลาในการทดลองทั้งหมด 3 คาบ
ต่อสัปดาห์ จ านวน 18 คาบ ใช้เวลาทั้งหมด 6 สัปดาห์ โดยผู้วิจัยได้ท าการทดสอบสมรรถนะทาง
คณิตศาสตร์ของนักเรียนทุก 2 สัปดาห์ คือในสัปดาห์ที่ 2  สัปดาห์ที่ 4 และทดสอบสมรรถนะทาง
คณิตศาสตร์หลังเรียนในสัปดาห์ที่6 เพื่อศึกษาพัฒนาการของสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ของนักเรียน 
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 เครื่องมือที่ใช้ในกำรเก็บรวบรวมข้อมูล 
1. เครื่องมือที่ใช้ในการทดลอง ได้แก่ รูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะทาง

คณิตศาสตร์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
2. เครื่องมือที่ใช้ในการจัดการเรียนรู้ ได้แก่ แผนการจัดการเรียนรู้ 
3. เครื่องมือที่ใช้ส าหรับการประเมินประสิทธิผลของรูปแบบการจัดการเรียนรู้  เป็นเครื่องมือที่

ใช้เก็บรวบรวมข้อมูลก่อนการทดลอง  ระหว่างการทดลอง และหลังการทดลอง โดยมุ่งเน้นศึกษา
พัฒนาด้านสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนด้านต่างๆ ประกอบด้วย 1) แบบวัดสมรรถนะทาง
คณิตศาสตร์ด้านการให้เหตุผล 2) แบบวัดสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ด้านการสื่อสาร  3)แบบวัด
สมรรถนะทางคณิตศาสตร์ด้านการแก้ปัญหา และ 4)แบบสังเกตพฤติกรรมการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

การด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลทั้งเชิงปริมาณและคุณภาพ เป็นการรวบรวมหลักฐานการ
เรียนรู้ที่สะท้อนถึงพัฒนาการสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ของนักเรียน โดยเก็บรวบรวมข้อมูลเป็นระยะ 
อย่างสม่ าเสมอตลอดระยะเวลาในการด าเนินการทดลอง เพื่อศึกษาพัฒนาการของผู้เรียนโดยผู้วิจัย
แบ่งการเก็บรวบรวมข้อมูลออกเป็น 3 ระยะ ดังนี้ 

ระยะท่ี 1 ก่อนกำรใช้รูปแบบกำรจัดกำรเรียนรู้ 
ในระยะนี้ เป็นการวัดและประเมินความรู้พื้นฐานเดิมที่จะใช้ในการเรียนเรื่องใหม่ และประเมิน

ความพร้อมของนักเรียน เน้นการประเมินผู้เรียน ในเรื่องที่จะท าการจัดการเรียนรู้ เพื่อตรวจสอบความรู้
และสมรรถนะของนักเรียน ข้อมูลที่ได้สามารถน าไปเปรียบเทียบผลการเรียนภายหลังเข้าร่วมกิจกรรม
การเรียนรู้ เพื่อศึกษาพัฒนาการที่เพิ่มขึ้นของนักเรียน โดยใช้แบบวัดสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ด้าน
การให้เหตุผล การสื่อสาร และการแก้ปัญหาก่อนการทดลองใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้ 

ระยะท่ี 2 ระหว่ำงกำรใช้รูปแบบกำรจัดกำรเรียนรู้ 
ในระยะนี้ เป็นการตรวจสอบพัฒนาการของนักเรียนว่าบรรลุผลการเรียนรู้ตามแผนการจัดการ

เรียนรู้หรือไม่ ผลการประเมินจะช่วยปรับปรุง แก้ไขและส่งเสริมให้นักเรียนได้พัฒนาสมรรถนะทาง
คณิตศาสตร์ได้ตามศักยภาพ ทั้งนี้ยังช่วยในการปรับปรุงการจัดการเรียนรู้อีกด้วยซึ่งจะใช้การเก็บ
รวบรวมข้อมูลเป็นระยะอย่างสม่ าเสมอตลอดการทดลอง  แล้วน าข้อมูลมาปรับปรุงและแก้ไขรูปแบบ
การจัดการเรียนรู้และพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้ในหน่วยการเรียนรู้ ต่อไป โดยเครื่องมือที่ใช้
ประกอบด้วย แบบวัดสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ด้านการให้เหตุผล การสื่อสาร และการแก้ปัญหา และ
แบบสังเกตพฤติกรรมการเรียนรู้ 

ระยะท่ี 3 หลังกำรใช้รูปแบบกำรจัดกำรเรียนรู้ 
ในระยะนี้ เป็นการประเมินผลเพื่อตรวจสอบความส าเร็จของผู้เรียน และประเมินผลภายหลัง

การจัดการเรียนรู้ โดยน าไปเปรียบเทียบการประเมินก่อนเรียน เพื่อตรวจสอบผลการเรียนรู้ของผู้เรียน
ว่าตรงตามวัตถุประสงค์การเรียนรู้หรือไม่ ศึกษาว่าผู้เรียนมีพัฒนาการเรียนรู้เพิ่มขึ้นมากน้อยเพียงใด 
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โดยใช้แบบวัดสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ด้านการให้เหตุผล การสื่อสาร และการแก้ปัญหาหลังการ
ทดลองใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้ 

 
 แหล่งข้อมูล 
 การศึกษากับนักเรียนกลุ่มตัวอย่าง 
 กำรวิเครำะห์ข้อมูล 
 การวิเคราะห์เนื้อหา (Content analysis) 
 

ขั้นท่ี 2 การประเมินประสิทธิผลของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะทาง
คณิตศาสตร์ของนักเรียน ด าเนินการในเดือน พฤษภาคม-มิถุนายน 2559 

วัตถุประสงค์ เพื่อประเมินประสิทธิผลของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะทาง
คณิตศาสตร์ของนักเรียน 

กำรด ำเนินกำร  
1. ศึกษาผลการวิเคราะห์ที่ได้รับจากเครื่องมือประสิทธิผลของรูปแบบทั้งหมด 
2. ประเมินประสิทธิผลของรูปแบบการจัดการเรียนรู้  โดยใช้เกณฑ์การพิจารณา ดังนี้ 

2.1 ค่าเฉลี่ยสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ด้านการให้เหตุผล ด้านการสื่อสาร และด้านการ
แก้ปัญหาหลังการทดลองสูงกว่าก่อนการทดลอง 

2.2 พัฒนาการสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ด้านการให้เหตุผล ด้านการสื่อสาร และด้าน
การแก้ปัญหาในสัปดาห์ที่ 2  สัปดาห์ที่ 4  และ สัปดาห์ท่ี 6 หลังการทดลองสูงกว่าก่อนการทดลอง 

กำรวิเครำะห์ข้อมูล 
การวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยได้ด าเนินการวิเคราะห์ข้อมูลดังนี้ 
1.  หาค่าสถิติพื้นฐาน ได้แก่ ค่าเฉลี่ย (Mean)  ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard 

Deviation) ของคะแนนสมรรถนะด้านการแก้ปัญหา การให้เหตุผลและการสื่อสารทางคณิตศาสตร์ 
2. เปรียบเทียบค่าเฉลี่ยคะแนนสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ ก่อนการทดลองและระหว่างการ

ทดลองในสัปดาห์ที่ 2  สัปดาห์ที่ 4  และ สัปดาห์ท่ี 6 โดยใช้สถิติทดสอบการวิเคราะห์ความแปรปรวน
ทางเดียวเมื่อมีการวัดซ้ า (Repeated Measures  ANOVA)  
 

กำรพิทักษ์สิทธิของกลุ่มตัวอย่ำง 
            ผู้วิจัยค านึงถึงการพิทักษ์สิทธิของกลุ่มตัวอย่างโดยได้น าโครงร่างปริญญานิพนธ์เสนอต่อ
คณะกรรมการจริยธรรมในการวิจัยมนุษย์  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  เพื่อขออนุญาตในการเก็บ
รวบรวมข้อมูลในการท าการวิจัย เมื่อได้รับอนุญาตแล้วผู้วิจัยจึงได้ต่อต่อเข้าพบกับกลุ่มตัวอย่าง โดย



162 
 

แนะน าตนเอง และชี้แจงรายละเอียดในการท าวิจัยในผู้เข้าร่วมการวิจัยทราบถึงวัตถุประสงค์และ
ขั้นตอนการเก็บรวบรวมข้อมูลให้กลุ่มตัวอย่างทราบ  พร้อมทั้งให้เซ็นใบยินยอมการเข้าร่วมการวิจัยใน
ครั้งนี้ และหากกลุ่มตัวอย่างต้องการออกจากการวิจัยสามารถกระท าได้ตลอดเวลา  โดยไม่มีผลกระทบ
ใดๆต่อกลุ่มตัวอย่าง และข้อมูลทุกอย่างจาการทดลองจะถือเป็นความลับและน ามาใช้ตาม
วัตถุประสงค์ของการวิจัยครั้งนี้เท่านั้น โดยผลการวิจัยจะน าเสนอในภาพรวมและน าไปใช้เพื่อประโยชน์
ทางวิชาการเท่านั้น 
 
ขั้นตอนที่ 4 กำรปรับปรุงรูปแบบกำรจัดกำรเรียนรู้ที่เสริมสร้ำงสมรรถนะทำง
คณิตศำสตร์ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษำปีที่ 1 

เป็นการรวบรวมผลการประเมินและข้อเสนอแนะต่างๆ หลังจากน ารูปแบบการจัดการเรียนรู้ ท่ี
เสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนไปทดลองใช้ และได้ประเมินผลการทดลองใช้แล้ว 
ผู้วิจัยได้น าผลการวิเคราะห์ข้อมูลที่ได้มาพิจารณาปรับปรุงรูปแบบการจัดการเรียนรู้ให้มีความสมบูรณ์
เพื่อให้มีความเหมาะสมและสามารถน าไปใช้ในการเสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ได้มีประสิทธิภาพ
มากขึ้น รายละเอียดดังนี้ 

วัตถปุระสงค์ 
เพื่อปรับปรุงรูปแบบการจัดการเรียนรู้ให้สมบูรณ์ 
วิธีด ำเนินกำร 
น าผลที่ได้จากรูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่ผ่านการทดลองใช้จริงกับกลุ่มตัวอย่าง รวมทั้ง

ข้อเสนอแนะจากผู้เชี่ยวชาญ ครูผู้สอนคณิตศาสตร์หลังการใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้ทั้งหมดมา
วิเคราะห์และรวบรวมข้อเสนอแนะต่างๆ เพื่อน าไปพัฒนาและปรับปรุงองค์ประกอบของรูปแบบการ
จัดการเรียนรู้ ต่อไป 

เครื่องมือ 
แบบบันทึกเอกสาร 
แหล่งข้อมูล 
1. ผู้เชี่ยวชาญด้านการจัดการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
2. ครูผู้สอนสาระคณิตศาสตร์ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
กำรวิเครำะห์ข้อมูล 
วิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพโดยการวิเคราะห์ข้อมูลต่างๆที่ได้จากการสัมภาษณ์ และข้อมูล

ต่างๆที่ได้รับจากการทดลองใช้รูปแบบ แล้วน ามาสรุปผลการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่
เสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ในครั้งนี้  

 



163 
 

โดยสามารถสรุปขั้นตอนการด าเนินการวิจัยและพัฒนาทั้ง 4 ขั้นตอน แสดงดังภาพประกอบ 6 

 
   ขั้นตอน             วธิีกำรด ำเนินกำร 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

       ภาพประกอบ 6 ขั้นตอนการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ท่ีเสริมสร้างสมรรถนะทาง  
              คณิตศาสตร์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 

ขั้นตอนที่ 1 
การศึกษาข้อมูลพ้ืนฐาน 

 

ขั้นตอนที่ 4 
การปรับปรุงและแก้ไข 
รูปแบบการจัดการเรียนรู้ 

 

ขั้นตอนที่ 2 
การพัฒนารูปแบบ 

การจดัการเรียนรู้ 
 

ขั้นตอนที่ 3 
การประเมินประสิทธิผลของ 
รูปแบบการจัดการเรียนรู้ 

 

1. ศึกษาข้อมูลพื้นฐานของสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ 
2. ศึกษาการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพัฒนาสมรรถนะทาง

คณิตศาสตร ์
 

น าผลที่ได้จากการประเมินรูปแบบการจัดการเรียนรู้        
 มาปรับปรุงรูปแบบการจัดการเรียนรู้ให้มีความสมบูรณ์ 

 

1. ด าเนินการใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
2. ประเมินประสิทธิผลของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 

 

1. จัดท ารูปแบบการจัดการเรียนรู้ฉบับรา่ง 
2. ตรวจสอบคุณภาพของร่างรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
3. สร้างและตรวจสอบความเหมาะสมของเครื่องมือประกอบ

รูปแบบการจัดการเรียนรู ้
4. ศึกษาน าร่องเพ่ือตรวจสอบความเป็นไปได้ของรูปแบบการ

จัดการเรียนรู้ก่อนน าไปใช้จริง 
5. ปรับปรุง แก้ไข รูปแบบการจัดการเรียนรู้และเครื่องมือที่ใช้ใน

การจัดการเรียนรู้ 
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บทที่ 4 
ผลการวิเคราะห์ข้อมลู 

 
การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ของนักเรียน

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1  ในครั้งนี้ ผู้วิจัยแบ่งการน าเสนอผลการวิจัยออกเป็น 3 ขั้นตอน ได้แก่ ขั้นตอนที่ 1 
ผลการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้  ขั้นตอนที่ 2 ผลการประเมินประสิทธิผลของรูปแบบการจัดการ
เรียนรู้  ขั้นตอนที่ 3  ผลการปรับปรุงและแก้ไขรูปแบบการจัดการเรียนรู้ฉบับสมบูรณ์  โดยมี
รายละเอียดดังต่อไปนี ้ 

  
ขั้นตอนท่ี 1  ผลการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ 

1.  ผลการศึกษาข้อมูลพื้นฐาน 
เป็นการศึกษาข้อมูลที่ส าคัญและจ าเป็นส าหรับการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ เพื่อ

เสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1  เพื่อน าผลการศึกษามาเป็น
ฐานข้อมูลส าหรับการร่างรูปแบบ โดยมีผลการศึกษาดังนี้ 
                       1.1  ผลการวิเคราะห์/สังเคราะห์สาระส าคัญของเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับ
สมรรถนะทางคณิตศาสตร์ 

  สมรรถนะทางคณิตศาสตร์ เป็นกระบวนการที่มาจากการผสมผสานความรู้ทักษะ และ
คุณลักษณะ ที่ให้นักเรียนสามารถน ามาใช้แก้ปัญหาทั้งการค านวณหาค าตอบที่เป็นตัวเลขและการ
แก้ปัญหาในสถานการณ์ในโลกความจริง ประกอบด้วย การเข้าใจในข้อก าหนดและมโนทัศน์ทาง
คณิตศาสตร์  การคิดอย่างเป็นตรรกะ มีความสามารถในการสื่อสารทางคณิตศาสตร์ด้วยการเขียนและ
พูดอย่างเหมาะสม  สามารถแก้ปัญหาโดยใช้กระบวนการพิสูจน์  วิเคราะห์  และหากลยุทธ์ที่แตกต่าง   
ซึ่งผู้วิจัยได้วิเคราะห์สาระส าคัญของประเด็นหลักของสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ และแนวทางการ
น ามาใช้พัฒนารูปแบบ ดังตาราง 22 
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ตาราง 22 การวิเคราะห์สาระส าคัญของสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ และแนวทางในการน ามาพัฒนา 
      รูปแบบ  
 

ประเด็นหลัก สาระส าคัญ แนวทางในการน ามาพฒันารูปแบบ 
สมรรถนะด้านการ
ให้เหตุผลทาง
คณิตศาสตร ์

การจดัการเรียนรู้ที่ให้นักเรียนเข้าใจ
ค าถามหรือปัญหา  วเิคราะห์ปัญหา
เพื่อหาความสัมพันธ์ของข้อมูล 
แสดงวิธีหาค าตอบให้สอดคล้องกับ
โจทย์  สามารถสรุปค าตอบได้
ถูกต้องและยืนยันข้อสรุปอยา่ง
สมเหตุสมผล 

การจดักิจกรรมที่ส่งเสริมให้นักเรียนใชก้ารให้เหตุผล
แบบง่ายๆโดยใช้ข้อความ “ถา้....แล้ว”  ให้นักเรยีนหา
ค าตอบของปัญหาโดยการจัดล าดับขั้นตอนของการให้
เหตุผลและการหาข้อสรุปที่ถูกตอ้ง รวมทั้งให้นักเรียน
ตรวจสอบความสมเหตุสมผลของการให้เหตุผลนั้น มี
การวดัและประเมินผล ที่หลากหลายโดยให้นักเรียน
ตอบค าถามสั้นๆพร้อมให้อธิบายเหตุผล การสังเกต
การท างานกลุ่ม  เน้นให้นักเรียนแก้ปัญหาโดยใช้
ปัญหาปลายเปิด 

สมรรถนะด้านการ
ส่ือสารทาง
คณิตศาสตร ์

การจดัการเรียนรู้ที่ให้นักเรียน
สามารถใชค้วามรู้บนพื้นฐานของ
การด าเนินการและการน าเสนอทาง
คณิตศาสตร์ โดยนักเรยีนสามารถ
อธิบายและเขียนแสดงแนวคดิทาง
คณิตศาสตร์โดยใช้ภาษาและ
สัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร์  

การจดักิจกรรมโดยใช้ค าถามน าแล้วให้นักเรียน
อธิบายแนวคิดของตน  แล้วให้เพือ่นๆมีส่วนร่วมในการ
อภิปรายนั้นโดยพูดข้อดขี้อควรปรับปรุงของแต่ละ
แนวทางและร่วมกันเลือกแนวทางแก้ปัญหาทีด่ีที่สุด  
มีการใช้ค าถามปลายเปิดเพื่อกระตุ้นให้นักเรียนได้คดิ
อย่างหลากหลายและสร้างสรรค์ เน้นการเรียนแบบ
ร่วมมือและช่วยเหลือซึ่งกันและกนั เพื่อเปิดโอกาสให้
นักเรียนได้ส ารวจและอธิบายแนวคิด 
มีการวัดและประเมินผลโดยการสังเกต การออกมาพูด
หน้าชั้น การให้นักเรียนเขยีนแสดงแนวคดิบนกระดาน 
และให้คะแนนแบบรูบริค 
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ตาราง 22 (ต่อ)  
 

ประเด็นหลัก สาระส าคัญ แนวทางในการน ามาพฒันารูปแบบ 
สมรรถนะด้านการ
แก้ปัญหาทาง
คณิตศาสตร ์

การจดัการเรียนรู้ที่เน้นให้นักเรียน
สามารถท างานโดยใช้กระบวนการ
ของการได้มาซึ่งค าตอบเมื่อต้อง
เผชิญกับปัญหาหรือสถานการณ์ที่ไม่
คุ้นเคย  นักเรียนใช้ทักษะ 
กระบวนการต่างๆทางคณติศาสตร์
โดยการวิเคราะห์ วางแผน  ใชเ้ทคนิค
ต่างๆประกอบ 

การจดักิจกรรมที่เน้นการท างานเป็นกลุ่มให้นักเรียน
ท าความเข้าใจปัญหา วา่ปัญหานั้น นักเรียนทราบ
อะไร ไม่ทราบอะไร แก้ปัญหาอยา่งไรแล้วได้ค าตอบ
ที่ถูกต้อง เพราะอะไร  อภิปรายรว่มกันเพื่อหากล
ยุทธ์ที่ช่วยใหก้ารแก้ปัญหาได้งา่ยและรวดเร็วขึ้น 
เช่น การสร้างตาราง การคิดย้อนกลับ  การวาดรูป 
เป็นต้น   มีการใช้ปัญหาในชวีิตจริงมาให้นักเรยีนฝึก
และท าความเข้าใจ  เน้นวิธีการแก้ปัญหาส าคญักวา่
ค าตอบที่ได้  รวมถึงให้นักเรยีนแก้ปัญหาโดยใชว้ิธี
หาค าตอบมากกว่า 1 วิธี  มีการวดัและประเมินผล 
โดยใชก้ารสังเกตและการใช้ค าถามขณะนักเรียน
ก าลังแก้ปัญหา ประเมินโดยใช้แบบทดสอบและการ
ให้คะแนนแบบรูบริค  

 
 จากตาราง 22  พบว่า  มีหลักการส าคัญ 3 ประเด็น  ได้แก่  1)  สมรรถนะด้านการให้เหตุผล
ทางคณิตศาสตร์ 2)  สมรรถนะด้านการสื่อสารทางคณิตศาสตร์  และ3) สมรรถนะด้านการแก้ปัญหา
ทางคณิตศาสตร์ โดยผู้วิจัยได้น ามาเป็นแนวทางในการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ในครั้งนี้  โดย
เน้นการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบกลุ่ม การเรียนแบบร่วมมือช่วยเหลือซึ่งกันและกัน เพื่อเปิดโอกาสให้
นักเรียนได้ส ารวจและอธิบายแนวคิดของตนเอง ให้นักเรียนหาค าตอบของปัญหาโดยท าความเข้าใจ
ปัญหา ว่านักเรียนทราบหรือไม่ทราบอย่างไร ส่งเสริมให้นักเรียนใช้การให้เหตุผลโดยใช้ข้อความ “ถ้า
......แล้ว”  “หรือ”  “และ”  ครูใช้ค าถามน าให้นักเรียนอธิบายแนวคิดของตนแล้วให้เพื่อนๆมีส่วนร่วมใน
การอภิปรายร่วมกันเพื่อหากลยุทธ์ที่ช่วยให้การแก้ปัญหาได้ง่ายและรวดเร็วขึ้น เช่น การสร้างตาราง 
การคิดย้อนกลับ  การวาดรูป เป็นต้น   มีการใช้ปัญหาในชีวิตจริงมาให้นักเรียนฝึกและท าความเข้าใจ  
เน้นวิธีการแก้ปัญหาส าคัญกว่าค าตอบที่ได้  รวมถึงให้นักเรียนแก้ปัญหาโดยใช้วิธีหาค าตอบมากกว่า 
1 วิธี  มีการวัดและประเมินผลที่หลากหลายเช่น การสังเกตจากการตอบปัญหาสั้นๆ  การท ากิจกรรม
กลุ่ม การเขียนแสดงแนวคิดบนกระดาน  การออกมาพูดหน้าห้องเรียน เป็นต้น 

1.2  ผลการวิเคราะห์/สังเคราะห์เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับกิจกรรมการ
เรียนรู้คณิตศาสตร์ที่เสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ และแนวทางการน ามาใช้ดังนี้ 
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การวิจัยครั้งนี้ได้พัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่เน้นให้นักเรียนฝึกคิดด้วยตนเอง 
เน้นการเชื่อมโยงความรู้ที่ได้กับการน าไปใช้ในชีวิตประจ าวัน โดยการจัดระเบียบล าดับขั้นการเรียนรู้  
การใช้สื่อ และกระบวนการเรียนการสอนที่กระตุ้นให้นักเรียนใส่ใจในการเรียนรู้  และใช้การโค้ชเพื่อการ
รู้คิด (Cognitive  coaching  ) พัฒนาศักยภาพด้านการคิดของผู้เรียน  การใคร่ครวญตรวจสอบตนเอง
เพื่อน าไปสู่การพัฒนาอย่างต่อเนื่อง ไม่ใช่เป็นการอบรมสั่งสอนโดยตรงแต่เป็นการใช้เทคนิควิธีการ
ต่างๆ เช่นการต้ังค าถาม  การให้ข้อมูลย้อนกลับ  การให้ค าแนะน า  การให้หลักคิด  วิธีการคิด  วิธีการ
เรียนรู้  ที่ท าให้ผู้เรียนเกิดแรงบันดาลใจในการเรียนรู้  ( inspiration)  และน าไปสู่การแสวงหาความรู้ 
การฝึกฝนทักษะ  โดยแนวทางในการน ามาใช้พัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้จากพื้นฐานแนวคิด
ทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต์  ดังตาราง 23 

 
ตาราง 23  การวิเคราะห์สาระส าคัญของการจัดกิจกรรมการเรียนรู้คณิตศาสตร์ที่เสริมสร้างสมรรถนะ 
      ทางคณิตศาสตร์ และแนวทางในการน ามาพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
 

ประเด็นหลัก สาระส าคัญ แนวทางในการน ามาพฒันารูปแบบ 
ทฤษฎีการเรียนรู้
ของเพียเจต ์

การจดัการเรียนรู้ที่ค านึงถงึพัฒนาการ
ทางสติปัญญาที่เป็นไปตามวยันกัเรียน
และจัดประสบการณ์ให้เหมาะสมกับ
พัฒนาการน้ัน เน้นให้นักเรียนไดค้้นพบ
การเรียนรูด้้วยตนเอง ส่ิงเสริมใหค้ิด
อย่างอิสระและการคดิแบบรวบยอด  

จัดสภาพแวดล้อมที่ท าให้นักเรยีนเกิดการเรียนรูต้ามวัยของ
ตนเอง ให้นักเรียนมีอิสระในการเรียนรู้ ครูสอนส่ิงที่เป็น
รูปธรรม ให้ความสนใจและสังเกตนักเรียนอย่างใกล้ชิดเพื่อ
จะได้ทราบลักษณะเฉพาะของนกัเรียน สอนส่ิงที่นักเรยีน
คุ้นเคยหรือมีประสบการณ์มาก่อนแล้วจึงเสนอส่ิงใหม่ทีม่ี
ความสัมพันธ์กับส่ิงเกา่และเปิดโอกาสให้นักเรียนได้รับ
ประสบการณ์และมีปฏิสัมพันธ์กบัส่ิงแวดล้อมมากๆ 

ทฤษฎีกระบวนการ
ทางสมองในการ
ประมวลข้อมูล 
(Information 
Processing Model 
of Learning) 

การจดัการเรียนรู้ที่ให้นักเรียน  
ประมวลความรู้โดยการเข้ารหัส  การให้
ส่ิงเร้าให้นักเรยีนสนใจ เพื่อเก็บเป็น
ความจ าระยะยาว  ให้นักเรยีนได้ค้นหา
และดึงความรู้เดมิที่เกีย่วข้องออกมาใช้
ในการอธิบายการเรยีนรู้ข้อมูลใหม่  
เพื่อให้นักเรียนสามารถเก็บข้อมลูไว้
เป็นความจ าระยะยาวมาใช้อยา่งมี
ประสิทธิภาพ 

การจดักิจกรรมโดยใช้เกมส์ การจ าลอง การปฏิบัติจริง โดย
ครูใชเ้ทคนิคต่างๆ เพื่อให้นกัเรียนสามารถเชื่อมโยงความรู้
เดิมกับความรูใ้หม่ เช่น  การทบทวน การท าซ้ า ครใูห้ความ
ใส่ใจกับนักเรยีนโดยใช้ค าถามถามสิ่งที่นักเรียนก าลังคิดอยู่  
เน้นให้นักเรียนร่วมกันสรุปเนื้อหาที่ได้เรียนมาแล้วน ามา
เสนอในรูปแบบที่เขา้ใจงา่ยๆ  เนน้การน าคณิตศาสตร์ไป
ประยุกตใ์ช้กับสถานการณ์จริง เป็นต้น  วัดประเมินผลโดย
การสังเกต และการใช้แบบทดสอบ 
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ตาราง 23 (ต่อ)    
 

ประเด็นหลัก สาระส าคัญ แนวทางในการน ามาพฒันารูปแบบ 
การโค้ชเพื่อการรูค้ิด 
(Cognitive  
coaching)   

การจดัการเรียนรู้ที่ส่งเสริมนกัเรียน
ให้มีความมุ่งมั่นในการพัฒนาความรู้ 
มุ่งเน้นผลลัพธ์ท้ังดา้นการรู้คิด ทักษะ 
กระบวนการและคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์  เน้นการใชเ้ทคนิคตา่งๆเพื่อ
เน้นให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้และคิด
แก้ปัญหาได้  ครูใช้ค าถามที่ท้าทาย
ความคิดของนักเรียนเพื่อกระตุ้นให้
นักเรียนสามารถสรุปความคิดส าคัญ 

ครูจะก าหนดพฤติกรรมการเรียนรู้ของนักเรียนในลักษณะที่
เป็นรูปธรรมที่สามารถสังเกตและวัดได้ จากนั้นซกัถามผู้เรียน
เป็นรายบุคคลเพื่อเป็นข้อมูลในการก าหนดวิธกีารโค้ช  ในการ
จัดการเรียนการสอนครูเน้นการใช้ค าถาม กระตุ้นการคิด มี
การให้ข้อมูลย้อนกลับ การให้หลักคิดและวิธีคิด ให้นักเรยีน
เกิดแรงบันดาลใจ วดัประเมินผลโดยการประเมินตามสภาพ
จริงเป็นรายบุคคล  ใช้การสังเกต การซักถามอย่างไม่เป็น
ทางการ และประเมินระหว่างเรียน 

การให้ข้อมูลเพื่อ
พัฒนาการเรียนรู ้

การจดัการเรียนรู้เพื่อช่วยให้นักเรยีน
สามารถก าหนดเป้าหมายที่
เหมาะสม เพื่อจะไดม้ีแรงจูงใจในการ
เรียนรู้ และเกิดการเปล่ียนแปลง
พฤติกรรมไปสู่การก ากับตนเอง และ
น าไปใช้ต่อไปในอนาคตได้   

ครูจะชี้แจงวัตถุประสงค์ วิธกีารเรียนรู้ กระบวนการเรียนรู้ 
ภาระงาน การวดัและประเมินผลให้นักเรียนทราบก่อนเริม่
สอน เพื่อให้นักเรียนเห็นคุณคา่ในส่ิงที่จะเรียนรู้  โดยการ
ยกตวัอย่างจากชีวิตประจ าวัน หรือใช้การถามตอบเชงิบวกกับ
ผู้เรียน  ครูเน้นการให้ข้อมูลย้อนกลับและเปิดโอกาสให้
นักเรียนมเีวลาคิดเพื่อใหเ้กิดแรงจูงใจในการท างาน  ครูให้
ข้อเสนอแนะเชงิบวก และใชค้ าถามปลายเปิดเพื่อต้องการ
ความชดัเจน  วดัและประเมินผลร่วมกันระหว่างครูกับ
นักเรียน และนักเรยีนกับนักเรียน  

 
              จากตาราง 23 พบว่า  การจัดกิจกรรมการเรียนรู้คณิตศาสตร์ที่เสริมสร้างสมรรถนะทาง
คณิตศาสตร์มีประเด็นหลัก  ประเด็น ได้แก่ 1)  ทฤษฎีการเรียนรู้ของเพียเจต์ 2)ทฤษฎีกระบวนการทาง
สมองในการประมวลข้อมูล  3) การโค้ชเพื่อการรู้คิด   และ 4) การให้ข้อมูลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ ผู้วิจัย
ได้น ามาเป็นแนวทางในการพัฒนารูปแบบครั้งนี้  โดยครู จะชี้แจงวัตถุประสงค์ วิธีการเรียนรู้ 
กระบวนการเรียนรู้ ภาระงาน การวัดและประเมินผลให้นักเรียนทราบก่อนเริ่มสอน เพื่อให้นักเรียนเห็น
คุณค่าในสิ่งที่จะเรียนรู้  โดยการยกตัวอย่างจากชีวิตประจ าวัน หรือใช้การถามตอบเชิงบวกกับผู้เรียน 
จากนั้นซักถามผู้เรียนเป็นรายบุคคลเพื่อเป็นข้อมูลในการก าหนดวิธีการโค้ช  ในการจัดการเรียนการ
สอนครูเน้นการใช้ค าถาม กระตุ้นการคิด มีการให้ข้อมูลย้อนกลับ การให้หลักคิดและวิธีคิด ให้นักเรียน
เกิดแรงบันดาลใจ  ในการจัดกิจกรรมโดยใช้เกมส์ การจ าลอง การปฏิบัติจริง โดยครูใช้เทคนิคต่างๆ 
เพื่อให้นักเรียนสามารถเชื่อมโยงความรู้เดิมกับความรู้ใหม่ เช่น  การทบทวน การท าซ้ า  ครูเน้นการให้
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ข้อมูลย้อนกลับและเปิดโอกาสให้นักเรียนมีเวลาคิด  นอกจากนี้ครูยังให้ความใส่ใจกับนักเรียนโดยใช้
ค าถามถามสิ่งที่นักเรียนก าลังคิดอยู่  เน้นให้นักเรียนร่วมกันสรุปเนื้อหาที่ได้เรียนมาแล้วน ามาเสนอใน
รูปแบบที่เข้าใจง่ายๆ  เน้นการน าคณิตศาสตร์ไปประยุกต์ใช้กับสถานการณ์จริง เป็นต้น  วัดประเมินผล
โดยการประเมินตามสภาพจริงเป็นรายบุคคล  ใช้การสังเกต การซักถามอย่างไม่เป็นทางการ และ
ประเมินระหว่างเรียน  โดยวัดและประเมินผลร่วมกันระหว่างครูกับนักเรียน และนักเรียนกับนักเรียน 
 
                  1.3  ผลการสัมภาษณ์อาจารย์ประจ าสาขาการศึกษาคณิตศาสตร์ และครูผู้สอน
คณิตศาสตร์ 
                  จาการสัมภาษณ์อาจารย์ประจ าสาขาการศึกษาคณิตศาสตร์  ครูผู้สอนคณิตศาสตร์ 
จ านวน 4 คน เกี่ยวกับการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์  
ในประเด็นหลัก   ประเด็น ได้แก่ 1)  การจัดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพัฒนาสมรรถนะทางคณิตศาสตร์
ด้านการให้เหตุผล  2)  การจัดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพัฒนาสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ด้านการสื่อสาร  
3) การจัดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพัฒนาสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ด้านการแก้ปัญหา 4 ) เทคนิคการใช้
ค าถาม  ผู้วิจัยได้น ามาวิเคราะห์สาระส าคัญของการให้สัมภาษณ์ และแนวทางการน ามาใช้พัฒนา
รูปแบบการจัดการเรียนรู้ ดังตาราง 24 

 

ตาราง 24 ผลการสัมภาษณ์อาจารย์สาขาการศึกษาคณิตศาสตร์  ครูผู้สอนคณิตศาสตร์ และแนวทาง 
      ในการน ามาพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
 

ประเด็นหลัก ข้อมูลจากการสัมภาษณ ์ แนวทางในการน ามาพฒันารูปแบบ 
สมรรถนะทาง
คณิตศาสตร์ด้านการ
ให้เหตุผล 

“....ควรจัดกจิกรรมที่ให้นักเรียนได้
แสดงออกทางความคิดที่หลากหลาย...” 
“....ปัญหาควรท่ีถามนักเรยีนควรเป็น
ปัญหาปลายเปิดที่ไม่ได้มีค าตอบเดียว
..” 
“....ให้ครูใช้ค าถามกับนักเรียนโดยใชค้ า
ว่า ท าไม  อยา่งไร  เหตุใดจงึเป็นเช่นนี้ 
บ่อยครั้ง......” 
“....กิจกรรมควรเริ่มจากปัญหางา่ยไป
ยากแต่ใหเ้ชื่อมโยงกันแล้วให้นักเรียน
ร่วมกันสังเกตและหาข้อสรุป.......” 

1.  จัดการเรียนการสอนให้นักเรียนได้
พิจารณาข้อมูลจากส่วนย่อยที่เกดิขึ้นซ้ าๆกัน แล้ว
น าไปสู่ข้อสรุป  หรือการสังเกตจากตวัอยา่งหลายๆ
ตัวอยา่ง แล้วใชเ้หตุผลสรุปความสัมพันธ์ในรูป
ทั่วไป เพื่อให้นักเรียนสามารถแสดงการใหเ้หตุผลที่
หลากหลาย 

2. ครูใชค้ าถาม ท าไม อย่างไร เหตุใด เพื่อให้
นักเรียนอธิบายความคิดออกมา 

3.  ให้นักเรียนฝึกให้เหตุผลในรูปการอธิบาย 
หรืออภิปรายกลุ่ม 

4. ให้นักเรียนได้รูจ้ักใช้เหตุผลเป็นเครื่องมือใน
การตรวจสอบหรือพิจารณาความถูกต้อง 
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ตาราง  24 (ต่อ)  
 

ประเด็นหลัก ข้อมูลจากการสัมภาษณ ์ แนวทางในการน ามาพฒันารูปแบบ 
สมรรถนะทาง
คณิตศาสตร์ด้านการ
แก้ปัญหา 

“..ควรฝึกให้นักเรียนคาดเดาค าตอบ
แล้วแก้ปัญหานั้นให้ส าเรจ็  อย่าลืมให้
นักเรียนตรวจสอบค าตอบดว้ย....” 
“....อาจให้นักเรยีนฝึกแก้ปัญหาโดยการ
วาดรูป  เพื่อจะได้เห็นภาพและหาวิธี
แก้ปัญหาได้งา่ยขึ้น..” 
“...ต้องใชค้ าถามถามให้นักเรียนหา
ค าตอบให้ได้วา่ โจทย์ต้องการใหห้า
อะไร  มีข้อมูลอะไรบ้าง หากต้อง
ก าหนดตวัแปรเพื่อแก้สมการ ก็ตอ้งให้
นักเรียนตอบให้ได้วา่ตวัแปรนั้นแทน
อะไร ...” 
“..ในการแก้ปญัหาครคูวรเน้นให้
นักเรียนหาค าตอบให้หลากหลายวิธี 
แล้วร่วมกันสรุปหาวิธีที่ดีที่สุด....” 
“..ครูควรเน้นให้นักเรยีนใชค้วามรู้เดิม 
และแนะน าการใชก้ลวิธีตา่งๆในการ
แก้ปัญหา....” 

1. ครูกระตุ้นความคิดนกัเรียนโดยการใช้
ค าถามและให้นักเรยีนหาค าตอบ 

2. เน้นค าถามปลายเปดิที่มีค าตอบได้มากกวา่ 
1 ค าตอบ แล้วสรุปหาวิธกีารแกป้ัญหาที่ดีที่สุด
หรือเหมาะสมที่สุด 

3.    เน้นให้นักเรียนเขียนภาพหรือแบบจ าลอง
เพื่อแสดงความสัมพันธ์ของข้อมลู 

4. ฝึกให้นักเรยีนคิดก่อนลงมือแก้ปญัหาและ
ตรวจสอบค าตอบที่ได้ทุกครั้ง 

5. เน้นปัญหาในชีวติจริงและใชก้ลวธิีที่
หลากหลายในการแก้ปัญหา 
 

สมรรถนะทาง
คณิตศาสตร์ด้านการ
ส่ือสาร 

“...เน้นให้นักเรียนได้อา่น พูด และเขียน
โดยใช้สัญลักษณ์ทางคณติศาสตร์ให้
มากๆ...” 
“...ควรให้นักเรียนน าเสนอวิธีการ
แก้ปัญหา หรือให้นักเรียนพูดที่หน้าห้อง
บ่อยๆ...” 
“..เน้นกิจกรรมกลุ่มให้นักเรียนไดพู้ดคุย
แลกเปล่ียนกันและชว่ยเหลือซึ่งกนัและ
กัน....” 
“..ครูอาจแก้ปัญหาที่ผิด แล้วให้นักเรียน
เขียนแสดงความเห็นเกีย่วกับ
ข้อผิดพลาดนั้น....” 

1. ใช้การเรียนแบบรว่มมอืและช่วยเหลือซึ่งกัน
และกัน เพื่อเปิดโอกาสให้นักเรียนได้ส ารวจ
แนวคิดและอธิบายแนวคดิ 

2. จัดกจิกรรมที่ให้นักเรียนไดใ้ช้ทกัษะการ
ส่ือสารท้ังการฟัง การอา่น การพูด และการเขยีน 

3. ให้นักเรียนออกมาน าเสนอวิธีการแก้ปัญหา 
โดยการเขียนและพูดอธิบายหนา้ห้อง 

4. เสนอปัญหาที่แก้ปัญหาแบบผิด ให้นักเรียน
แสดงความคิดเห็นเกีย่วกับข้อผิดพลาดนั้น 

5. เสนอปัญหาที่ให้นักเรียนน าเสนอข้อมูลใน
รูปกราฟหรือตาราง 
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ตาราง  24 (ต่อ)  
 

ประเด็นหลัก ข้อมูลจากการสัมภาษณ ์ แนวทางในการน ามาพฒันารูปแบบ 
เทคนิคการใช้ค าถาม “..ควรเน้นค าถามที่กระตุ้นให้นักเรียน

คิดใหม้ากๆ....” 
“..เป็นค าถามทีใ่ห้นักเรยีนเกดิความ
เชื่อมั่นในตนเอง กล้าทีจ่ะท า ไมก่ลัววา่
ท าแล้วจะผิดหรือถูก ....” 
“..ต้องเป็นค าถามทีใ่ห้นักเรียนอยาก
แก้ปัญหาให้เสร็จดว้ยตนเอง เช่น 
นักเรียนคดิวา่วิธกีารน้ีเป็นวิธีการที่ดี
ที่สุดหรือยัง เป็นต้น....” 
“...ต้องเป็นค าถามที่ให้นักเรียนได้คิด
วิเคราะห์ และคิดอย่างเป็นระบบ เช่น 
นักเรียนคดิวา่สาเหตุของปัญหานี้คือ
อะไร จะใช้วธิีไหนในการแก้ปัญหาข้อนี้ 
เป็นต้น...” 
“...ต้องเข้าใจนกัเรียนก่อน จะได้เลือกใช้
ค าถามกับนักเรียนถูกวา่จะใช้ค าถาม
ระดับง่ายหรือยาก...” 

1. ควรวางแผนก าหนดการใช้ค าถามที่
น าไปสู่เป้าหมายหลักของการเรียน  โดยใช้
ค าถามที่ทา้ทายความคดิของนกัเรียน 

2. ครูใชค้ าถามน้อยแตเ่ป็นค าถามที่มี
คุณภาพ โดยใช้ค าถามปลายเปดิ เพื่อกระตุ้นให้
นักเรียนคดิหาค าตอบเอง 

3. มีการให้ข้อมูลย้อนกลับที่สามารถน าไป
ปฏิบัติได้จริง มีความเฉพาะเจาะจง และชัดเจน 

4. ครูใชค้ าถามที่ทา้ทายความคิดของ
นักเรียน โดยใช้ค าถามที่เป็นระดบัง่าย และยาก 
ตามสถานการณ์ 

5. ครูใชค้ าถามกระตุ้นให้นักเรียนน าทางไปสู่
การสรุปความคดิส าคัญหรือความคิดหลักได ้

 
 จากตาราง 24 สามารถสรุปได้ว่า  อาจารย์สาขาการศึกษาคณิตศาสตร์  ครูผู้สอนคณิตศาสตร์
มีความคิดเห็นเกี่ยวกับการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์
ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1  ในประเด็นต่อไปนี ้

1.  แนวทางในการพัฒนาสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ด้านการให้เหตุผลควรจัดการเรียนการ
สอนที่ให้นักเรียนได้พิจารณาข้อมูลจากส่วนย่อยที่เกิดขึ้นซ้ าๆกัน แล้วน าไปสู่ข้อสรุป  หรือการสังเกต
จากตัวอย่างหลายๆตัวอย่าง แล้วใช้เหตุผลสรุปความสัมพันธ์ในรูปทั่วไป เพื่อให้นักเรียนสามารถแสดง
การให้เหตุผลที่หลากหลาย   ครูใช้ค าถาม ท าไม อย่างไร เหตุใด เพื่อให้นักเรียนอธิบายความคิด
ออกมา  ฝึกให้เหตุผลในรูปการอธิบาย หรืออภิปรายกลุ่ม นอกจากนี้ควรให้นักเรียนได้รู้จักใช้เหตุผล
เป็นเครื่องมือในการตรวจสอบหรือพิจารณาความถูกต้องและใช้การให้เหตุผลประกอบการตัดสินใจ
และการสรุปผล 
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2. แนวทางในการพัฒนาสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ด้านการแก้ปัญหา ครูควรกระตุ้น
ความคิดนักเรียนโดยการใช้ค าถามและให้นักเรียนหาค าตอบ โดยเน้นค าถามปลายเปิดที่มีค าตอบได้
มากกว่า 1 ค าตอบ แล้วให้นักเรียนสรุปหาวิธีการแก้ปัญหาที่ดีที่สุดหรือเหมาะสมที่สุด  ควรเน้นให้
นักเรียนเขียนภาพหรือแบบจ าลองเพื่อแสดงความสัมพันธ์ของข้อมูลฝึกให้นักเรียนคิดก่อนลงมือ
แก้ปัญหาและตรวจสอบค าตอบที่ได้ทุกครั้ง  เน้นปัญหาในชีวิตจริงและใช้กลวิธีที่หลากหลายในการ
แก้ปัญหา 

3. แนวทางในการพัฒนาสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ด้านการสื่อสาร ควรใช้การเรียนแบบ
ร่วมมือและช่วยเหลือซึ่งกันและกัน เพื่อเปิดโอกาสให้นักเรียนได้ส ารวจแนวคิดและอธิบายแนวคิด มี
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ให้นักเรียนได้ใช้ทักษะการสื่อสารทั้งการฟัง การอ่าน การพูด และ
การเขียน  ให้นักเรียนออกมาน าเสนอวิธีการแก้ปัญหา โดยการเขียนและพูดอธิบายหน้าห้องนอกจากนี้
ครูอาจเสนอปัญหาที่แก้ปัญหาแบบผิด ให้นักเรียนแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับข้อผิดพลาดนั้น  และให้
นักเรียนน าเสนอข้อมูลในรูปกราฟหรือตาราง 

4. แนวทางในการใช้เทคนิคการใช้ค าถาม  ควรวางแผนก าหนดการใช้ค าถามที่น าไปสู่
เป้าหมายหลักของการเรียน  โดยใช้ค าถามที่ท้าทายความคิดของนักเรียน  ครูควรใช้ค าถามน้อยแต่เป็น
ค าถามที่มีคุณภาพ โดยใช้ค าถามปลายเปิด เพื่อกระตุ้นให้นักเรียนคิดหาค าตอบเอง   ใช้ค าถามที่ท้า
ทายความคิดของนักเรียน โดยใช้ค าถามที่เป็นระดับง่าย และยาก ตามสถานการณ์  ค าถามนั้นสามารถ
กระตุ้นให้นักเรียนน าทางไปสู่การสรุปความคิดส าคัญหรือความคิดหลักได้  นอกจากนี้มีการให้ข้อมูล
ย้อนกลับที่สามารถน าไปปฏิบัติได้จริง มีความเฉพาะเจาะจง และชัดเจน 
 

1.4  สรุปผลการศึกษาข้อมูลพื้นฐาน 
จากการวิเคราะห์แนวทางการน าสาระส าคัญของเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง

มาพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่ 1 ผลการสัมภาษณ์อาจารย์สาขาการศึกษาคณิตศาสตร์  ครูผู้สอนวิชาคณิตศาสตร์  ดังกล่าวมา
ข้างต้น  ผู้วิจัยสรุปผลการศึกษาข้อมูลพื้นฐานส าหรับน าไปใช้พัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ ดังนี้ 

1) การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ส่งเสริมสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ เป็นการจัดการ
เรียนรู้ที่เน้นการพัฒนาสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ 3 สมรรถนะคือ  สมรรถนะทางคณิตศาสตร์ด้านการ
ให้เหตุผล  สมรรถนะด้านการสื่อสาร และสมรรถนะด้านการแก้ปัญหา  โดยเน้นการจัดการเรียนรู้ที่ให้
นักเรียนได้เรียนรู้ร่วมกันในรูปของกิจกรรมกลุ่ม ให้นักเรียนเกิดการช่วยเหลือซึ่งกันและกัน และเปิด
โอกาสให้นักเรียนได้ส ารวจและอธิบายแนวคิดของตนเอง  โดยปัญหาที่ให้นั้นจะเป็นปัญหาที่เกี่ยวกับ
ชีวิตประจ าวัน และเป็นปัญหาปลายเปิดที่มีค าตอบได้มากกว่า 1 ค าตอบ  ให้นักเรียนได้พิจารณา
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ข้อมูลจากส่วนย่อยที่เกิดขึ้นซ้ าๆกัน แล้วน าไปสู่ข้อสรุป  หรือการสังเกตจากตัวอย่างหลายๆตัวอย่าง 
แล้วใช้เหตุผลสรุปความสัมพันธ์ในรูปทั่วไป เพื่อให้นักเรียนสามารถแสดงการให้เหตุผลที่หลากหลาย   
ครูใช้ค าถาม ท าไม อย่างไร เหตุใด เพื่อให้นักเรียนอธิบายความคิดออกมา ให้นักเรียนใช้ข้อความ “ถ้า
......แล้ว”  “หรือ”  “และ”   ในการต้ังค าถามและอธิบายเหตุผล  ฝึกให้เหตุผลในรูปการอธิบาย หรือ
อภิปรายกลุ่ม นอกจากนี้ควรให้นักเรียนได้รู้จักใช้เหตุผลเป็นเครื่องมือในการตรวจสอบหรือพิจารณา
ความถูกต้องและใช้การให้เหตุผลประกอบการตัดสินใจและการสรุปผล มีการจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนที่ให้นักเรียนได้ใช้ทักษะการสื่อสารทั้งการฟัง การอ่าน การพูด และการเขียน  โดยเน้นให้นักเรียน
อธิบายแนวคิดของตนแล้วให้เพื่อนๆมีส่วนร่วมในการอภิปรายร่วมกันเพื่อหากลยุทธ์ที่ช่วยให้การ
แก้ปัญหาได้ง่ายและรวดเร็วขึ้น เช่น การสร้างตาราง การคิดย้อนกลับ  การวาดรูป เป็นต้น   มีการใช้
ปัญหาในชีวิตจริงมาให้นักเรียนฝึกและท าความเข้าใจ  เน้นวิธีการแก้ปัญหาส าคัญกว่าค าตอบที่ได้   

2) ทฤษฎีกระบวนการทางสมองในการประมวลผลข้อมูล  ( Information 
Processing Model of Learning)  เป็นการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้เกมส์ การจ าลอง การปฏิบัติ
จริง โดยครูใช้เทคนิคต่างๆ เพื่อให้นักเรียนสามารถเชื่อมโยงความรู้เดิมกับความรู้ใหม่ เช่น  การ
ทบทวน การท าซ้ า ครูให้ความใส่ใจกับนักเรียนโดยใช้ค าถามถามสิ่งที่นักเรียนก าลังคิดอยู่  เน้นให้
นักเรียนร่วมกันสรุปเนื้อหาที่ได้เรียนมาแล้วน ามาเสนอในรูปแบบที่ เข้าใจง่ายๆ  เน้นการน า
คณิตศาสตร์ไปประยุกต์ใช้กับสถานการณ์จริง เป็นต้น  วัดประเมินผลโดยการสังเกต และการใช้
แบบทดสอบ 

3) การโค้ชเพื่อการรู้คิด  (Cognitive  coaching)  เป็นการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่
ครูจะก าหนดพฤติกรรมการเรียนรู้ของนักเรียนในลักษณะที่เป็นรูปธรรมที่สามารถสังเกตและวัดได้ 
จากนั้นซักถามผู้เรียนเป็นรายบุคคลเพื่อเป็นข้อมูลในการก าหนดวิธีการโค้ช  ในการจัดการเรียนการ
สอนครูเน้นการใช้ค าถาม กระตุ้นการคิด มีการให้ข้อมูลย้อนกลับ การให้หลักคิดและวิธีคิด ให้นักเรียน
เกิดแรงบันดาลใจ วัดประเมินผลโดยการประเมินตามสภาพจริงเป็นรายบุคคล  ใช้การสังเกต การ
ซักถามอย่างไม่เป็นทางการ และประเมินระหว่างเรียน 

4) การให้ข้อมูลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้  เป็นการจักกิจกรรมการเรียนรู้ที่ครูจะชี้แจง
วัตถุประสงค์ วิธีการเรียนรู้ กระบวนการเรียนรู้ ภาระงาน การวัดและประเมินผลให้นักเรียนทราบก่อน
เริ่มสอน เพื่อให้นักเรียนเห็นคุณค่าในสิ่งที่จะเรียนรู้  โดยการยกตัวอย่างจากชีวิตประจ าวัน หรือใช้การ
ถามตอบเชิงบวกกับผู้เรียน  ครูเน้นการให้ข้อมูลย้อนกลับและเปิดโอกาสให้นักเรียนมีเวลาคิดเพื่อให้
เกิดแรงจูงใจในการท างาน  ครูให้ข้อเสนอแนะเชิงบวก และใช้ค าถามปลายเปิดเพื่อต้องการความ
ชัดเจน  วัดและประเมินผลร่วมกันระหว่างครูกับนักเรียน และนักเรียนกับนักเรียน 
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5) เทคนิคการใช้ค าถาม เป็นการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ทีมีการวางแผนก าหนดการ
ใช้ค าถามที่น าไปสู่เป้าหมายหลักของการเรียน  โดยใช้ค าถามที่ท้าทายความคิดของนักเรียน  ครูใช้
ค าถามน้อยแต่เป็นค าถามที่มีคุณภาพ โดยใช้ค าถามปลายเปิดหรือค าถามที่ท้าทายความคิดของ
นักเรียนในระดับง่าย และยาก ตามสถานการณ์ เพื่อกระตุ้นให้นักเรียนคิดหาค าตอบเองมีการให้ข้อมูล
ย้อนกลับที่สามารถน าไปปฏิบัติได้จริง มีความเฉพาะเจาะจง และชัดเจน 

6) การวัดและประเมินผลการเรียนรู้   
   ใช้การวัดประเมินผลที่เน้นการศึกษาพัฒนาการการเรียนรู้ของผู้เรียน โดยใช้
รูปแบบการประเมินผลการเรียนรู้ตามสภาพจริง (Authentic assessment) ซึ่งใช้ผู้ประเมินหลายๆ ฝ่าย 
เช่น ครูผู้สอน ผู้เรียน เพื่อน เป็นต้น ใช้วิธีการและเครื่องมือหลากหลายชนิด วัดและประเมินหลายๆครั้ง
ในช่วงเวลาการเรียนรู้ และสะท้อนผลการประเมินสู่การปรับปรุงและพัฒนาผู้เรียน มีรายละเอียด ดังนี้ 

- สร้างสถานการณ์ให้ผู้เรียนสนใจแล้วใช้การสังเกตการซักถามและท า
กิจกรรมระหว่างเรียน 

- ใช้การประเมินระหว่างเรียนที่หลากหลายเช่น นักเรียนกับนักเรียน ครูกับ
นักเรียน การประเมินเป็นรายบุคคล และท าการประเมินเป็นระยะ 

- ใช้แบบทดสอบวัดสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ เพื่อประเมินสมรรถนะทาง
คณิตศาสตร์ด้านการให้เหตุผล การสื่อสารและการแก้ปัญหาของนักเรียนโดยเปรียบเทียบก่อนและ
หลังเรียน 

- ครูและนักเรียนมีการให้ข้อมูลย้อนกลับเพื่อน าไปพัฒนาต่อไป 
                    จากที่ได้กล่าวมาข้างต้นผู้วิจัยได้น าผลการศึกษาข้อมูลพื้นฐานมาใช้ใน
ขั้นตอนการจัดการเรียนรู้ท้ัง 5 ขั้นตอน 

 
2.  ผลการใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้ฉบับร่าง 
 2.1 ผลการพัฒนาร่างรูปแบบการจัดการเรียนรู้ เพื่อเสริมสร้างสมรรถนะทาง

คณิตศาสตร์  ดังต่อไปนี้ 
 จากการศึกษาข้อมูลพื้นฐาน  โดยการสังเคราะห์เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับ

การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ เพื่อเสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่  1 การสัมภาษณ์อาจารย์สาขาการศึกษาคณิตศาสตร์ จ านวน 2 คน ครูผู้สอน
คณิตศาสตร์ 2  คน ผู้วิจัยได้น าข้อมูลดังกล่าวมาสังเคราะห์ และพัฒนาร่างรูปแบบการจัดการเรียนรู้
เพื่อเสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์  ดังต่อไปนี้ 
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รูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่ 1 (ฉบับร่าง) 

 

1. หลักการของรูปแบบ 
รูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่ เสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนชั้น

มัธยมศึกษาปีที่ 1ประกอบด้วยหลักการที่ส าคัญดังนี้ 
1.การจัดการเรียนรู้ต้องเน้นให้ผู้เรียนมีปฏิสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อม กระตุ้นให้ผู้เรียนสนใจ

โดยใช้เทคนิคต่างๆ เพื่อให้ผู้เรียนสามารถจ าได้ระยะยาว และได้ผลลัพธ์ทั้งด้านการรู้คิดทักษะ
กระบวนการและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

2.การจัดการเรียนรู้ที่ค านึงถึงพัฒนาการของผู้เรียนโดยการศึกษาความต้องการของผู้เรียน
เพื่อให้ผู้เรียนได้ก าหนดเป้าหมายที่เหมาะสม 

3.การจัดการเรียนรู้เพื่อให้ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ด้วยตนเองโดยการค้นหาและสามารถดึง
ความรู้เดิมออกมาใช้อธิบายการเรียนรู้ข้อมูลใหม่และเน้นการใช้เทคนิคต่างๆเพื่อให้ผู้เรียนเกิดการ
เรียนรู้และสามารถเก็บข้อมูลไว้ในความจ าระยะยาว 

4.การจัดการเรียนรู้ที่ค านึงถึงความรู้สึกและเจตคติของผู้เรียนโดยใช้แรงจูงใจให้ผู้เรียน
อยากจะเรียนรู้ เพื่อให้ผู้เรียนมีความมุ่งมั่นให้เกิดการเปลี่ยนแปลงทางบวกและน าไปใช้ต่อในอนาคต
ได้ 

2. วัตถุประสงค์ของรูปแบบ  ประกอบด้วย 
1. เพื่อให้เหมาะกับความรู้ความสามารถของผู้เรียนและผู้เรียนทราบเป้าหมายการเรียนรู้ 

และกระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดความต้องการที่จะเรียนรู้เพื่อการเปลี่ยนแปลงที่ดีขึ้นเพื่อกระตุ้นให้ผู้เรียนเกิด
ความท้าทายและต้องการที่จะเรียนรู้เพื่อการเปลี่ยนแปลงที่ดีขึ้น 

2. เพื่อให้ผู้เรียนสามารถน าความรู้เดิมมาใช้อย่างมีประสิทธิภาพ สร้างความท้าทายในการ
เรียนรู้ และกระตุ้นและชี้แนะผู้เรียนให้บรรลุเป้าหมายของการเรียน 

3. เพื่อให้ผู้เรียนสามารถเชื่อมโยงข้อมูลเพื่อสามารถลงมือปฏิบัติและน าเสนอได้ ท า ให้
ผู้เรียนเกิดความจ าระยะยาวโดยใช้การประมวลความรู้ใหม่ 

4. เพื่อตรวจสอบพัฒนาการของผู้เรียนให้ทราบจุดแข็งและจุดที่ต้องปรับปรุงและพัฒนา
ตนเอง 

3. กระบวนการจัดการเรียนรู ้  
ผู้วิจัยได้น า ทฤษฎีการเรียนรู้ของเพียเจต์ ทฤษฎีการเรียนรู้โดยการประมวลสารสนเทศ  

การโค้ชเพื่อการรู้คิด และการให้ข้อมูลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้  มาวิเคราะห์เป็นกระบวนการจัดการเรียนรู้
ของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ทั้งหมด 5 ขั้นตอน  โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
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ขั้นที่ 1 การก าหนดเป้าหมาย  หมายถึง การที่ผู้สอนสร้างบรรยากาศในการเรียนที่เน้น
ให้ผู้เรียนได้เลือกตัดสินใจและลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง โดยให้ผู้เรียนได้ก าหนดเป้าหมายในการพัฒนา
ตนเอง วางแผนและการประเมินความส าเร็จ โดยผู้สอนจะก าหนดพฤติกรรมการเรียนรู้ของผู้เรียนใน
ลักษณะที่เป็นรูปธรรมสามารถสังเกตและวัดได้นอกจากนี้ยังช่วยให้ผู้เรียนเห็นคุณค่าในสิ่งที่จะเรียนรู้ 

ซึ่งในขั้นตอนการก าหนดเป้าหมายนี้  ผู้สอนจะท าการชี้แจงวัตถุประสงค์การเรียนรู้ วิธีการ
เรียนรู้ กระบวนการเรียนรู้ ภาระงาน สื่อและแหล่งการเรียนรู้ จนถึงวิธีการวัดและเกณฑ์การประเมินผล
ให้ผู้เรียนทราบในการเริ่มการเรียนการสอนเพื่อให้ผู้เรียนสามารถก าหนดเป้าหมายที่เหมาะสมในการ
พัฒนาตนเอง รวมถึงการวางแผนและประเมินความส าเร็จ  ผู้สอนอาจใช้เทคนิควิธีการต่างๆ ในการ
สร้างแรงจูงใจให้กับผู้เรียน ท าให้ผู้เรียนสนใจอยากเรียนรู้จะเป็นการให้ข้อมูล และอยากปฏิบัติกิจกรรม
ต่างๆ ด้วยเหตุผลว่าเป็นสิ่งส าคัญและมีประโยชน์ทั้งนี้เพื่อกระตุ้นการเรียนรู้ (feed-up) ซึ่งการให้ข้อมูล
พื้นฐานของการเรียนรู้จะช่วยให้ผู้เรียนเกิดแรงจูงใจภายใน (inner motivation) ซึ่งเป็นแรงจูงใจในการ
เรียนรู้ เพื่อให้ผู้เรียนเห็นคุณค่าในสิ่งที่จะเรียน ซึ่งในขั้นตอนนี้ยังจะช่วยให้ผู้สอนมองเป็นเป้าหมายใน
การจัดการเรียนการสอนของตน และยังช่วยให้การประเมินผลท าได้ง่ายและตรงประเด็น 

ขั้นท่ี 2  การทบทวนประสบการณ์เดิม หมายถึง การทบทวนความรู้พื้นฐานเดิมที่ผู้เรียน
เคยได้เรียนมาแล้วเพื่อให้ผู้เรียนได้ซึมซับและจัดระบบความรู้ของตนเองเพื่อที่จะจดจ าและน าออกมา
ใช้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  การกระตุ้นให้ผู้เรียนดึงความรู้เดิมจะมีการวางแผนปฏิบัติ ผู้เรียนจะ
ไตร่ตรองความคิดของตนเอง เพื่อค้นหาและดึงความรู้เดิมมาใช้ในการอธิบายความรู้ใหม่  

ซึ่งในขั้นตอนการทบทวนประสบการณ์เดิมนี้ ผู้สอนจะสร้างบรรยากาศการเรียนการเปิด
โอกาสให้ผู้เรียนได้มีปฏิสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อมรอบตัว โดยใช้วิธีการต่างๆ เช่น การทบทวน การท าซ้ า 
การเรียบเรียง หรือการจัดหมวดหมู่ การขยายความคิด เป็นต้น ผู้สอนอาจใช้การซักถามผู้เรียนเป็น
รายบุคคลเพื่อเป็นข้อมูลในการเลือกการโค้ช โดยเน้นให้ผู้เรียนได้แลกเปลี่ยนความคิดเห็นมากกว่าการ
แนะน าหรือชี้น า  ผู้สอนอาจใช้ค าถามที่ทรงพลัง (Power Question) เพื่อกระตุ้นการคิด และชี้แนะให้
ผู้เรียนแสดงออกถึงพัฒนาการการเรียนรู้ของตนเอง ผู้สอนสามารถใช้ค าถามเป็นรูปแบบการ
ปฏิสัมพันธ์โดยทั่วไประหว่างผู้เรียนกับผู้สอน โดยค าถามที่ใช้ต้องเป็นค าถามที่ท้าทายความคิดของ
ผู้เรียน มีค าถามทั้งระดับง่ายและยาก ทั้งนี้ผู้สอนสามารถเลือกใช้ค าถามที่เหมาะสมกับความรู้
ความสามารถของผู้เรียนแต่ละคน กล่าวคือเมื่อผู้สอนใช้ค าถามไปตามล าดับขั้นตอนที่เตรียมไว้ ถ้า
ผู้เรียนไม่สามารถตอบได้ ผู้สอนสามารถลดระดับขั้นค าถามลงเพื่อทบทวนระดับความรู้ความเข้าใจ
ของผู้เรียนก่อนจะก้าวสู่ค าถามในระดับสูงต่อไป 

ขั้นที่ 3 การเพิ่มประสบการณ์ใหม่ หมายถึง การสอนโดยเสนอสิ่งใหม่หรือเรื่องใหม่ที่มี
ความสัมพันธ์กับเรื่องเดิม  โดยเน้นการสอนในภาพรวมก่อนแล้วจึงสอนแยกทีละส่วนที่ เป็น
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รายละเอียดปลีกย่อย สอนจากสิ่งที่เป็นรูปธรรมก่อนเพื่อให้ผู้เรียนเข้าใจลักษณะต่างๆได้ดี โดยผู้สอน
อาจใช้การต้ังค าถามผู้เรียนด้วยเทคนิคต่างๆ เพื่อเสริมสร้างกระบวนการคิด ที่น าไปสู่การวางแผนการ 
การแก้ปัญหาและการสร้างสรรค์  

ซึ่งในขั้นตอนการเพิ่มประสบการณ์ใหม่นี้ ผู้สอนจะท าการสอนโดยเริ่มจากประสบการณ์
เดิมก่อนแล้วจึงเสนอความรู้ใหม่ที่มีความสัมพันธ์กับเรื่องเดิม โดยอาจใช้เกมส์ การจ าลอง การทดลอง 
การเปรียบเทียบจากสิ่งที่เป็นรูปธรรมเพื่อกระตุ้นให้ผู้เรียนสนใจและเข้าใจลักษณะต่างๆในระหว่างการ
สอนผู้สอนจะใช้การต้ังค าถามเพื่อกระตุ้นให้ผู้เรียนคิด แสวงหาค าตอบ ค้นหาทางเลือก การตัดสินใจ 
และการแก้ปัญหา เป็นต้น  โดยผู้สอนอาจใช้กลยุทธ์การต้ังค าถามที่ทรงพลัง คือถามด้วยค าถามที่
ชัดเจน มีความเฉพาะเจาะจง เพราะค าถามที่ชัดเจนจะท าให้ผู้เรียนมีประเด็นในการค าหาค าตอบ ใช้
ค าถามที่หลากหลาย ได้แก่ค าถามปลายปิด และค าถามปลายเปิด นอกจากนี้ยังมีการให้ข้อมูล
ย้อนกลับ ให้หลักการคิดและวิธีการคิดที่หลากหลายเพื่อให้ผู้เรียนเกิดแรงบันดาลใจ  

ขั้นที่ 4  การเชื่อมโยง  หมายถึง  การกระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดความสนใจต่อสิ่งที่จะเรียนรู้ 
โดยเชื่อมโยงกับการน าไปใช้ในชีวิตประจ าวัน และความรู้เดิม ซึ่งในขั้นตอนนี้ผู้สอนต้องเร้าความสนใจ
และท าให้ผู้เรียนตระหนักรู้ถึงประโยชน์ที่ได้จากการเรียน  นอกจากนี้ผู้สอนยังให้ก าลังใจด้วยค าชมเชย
ที่เน้นความพยายามเพื่อให้ผู้เรียนจ าเป็นประสบการณ์ตรงที่กระท าส าเร็จด้วยตนเองไว้ จนพัฒนาเป็น
ความเชื่อมั่นในความสามารถของตนเอง  

ซึ่งในขั้นตอนการเชื่อมโยงนี้ ผู้สอนจะน าเทคนิคต่างๆมาใช้ในการเรียนการสอน เพื่อให้
ผู้เรียนสามารถเชื่อมโยงสิ่งเดิมกับสิ่งใหม่ โดยใช้ใช้ค าถามที่ท้าทายความคิดของนักเรียน ที่มีทั้งระดับ
ง่ายและยาก เน้นการให้ข้อมูลย้อนกลับโดยเพื่อนและเปิดโอกาสให้ผู้เรียนมีเวลาคิดและใช้ค าถามถาม
สิ่งที่ผู้เรียนก าลังคิด เพื่อให้เกิดแรงจูงใจในการท างาน ผู้สอนใช้ค าถามเพื่อให้ผู้เรียนได้ตรวจสอบ
ความรู้ความเข้าใจของตนเอง รวมทั้งช่วยให้ผู้เรียนเกิดความกระจ่างสามารถเชื่อมโยงความรู้ความ
เข้าใจใหม่ที่เกิดขึ้นและท าให้พัฒนาการเรียนรู้ได้มากขึ้น นอกจากน้ีผู้สอนอาจใช้การให้ข้อมูลย้อนกลับ 
(feedback)  โดยเน้นใช้การสื่อสารทางบวก เพื่อเพิ่มพลังในการสืบเสาะหาความรู้ของผู้เรียน  โดย
ผู้สอนอาจเน้นที่ส่วนใดส่วนหนึ่งของงานหรือสิ่งที่ผู้เรียนก าลังท าอยู่นั้นสิ่งที่น่าสนใจที่สุดคืออะไร 
เพราะอะไร อะไรช่วยให้งานมีคุณภาพมากขึ้น ผู้สอนอาจเน้นว่า ยังมีวิธีพัฒนางานนี้ได้ดีขึ้นกว่านี้อีก
หรือไม่ ส่วนไหนที่คิดว่าดีที่สุด เล่าให้ฟังมากกว่านี้จะได้ไหม การให้ข้อมูลเพื่อเพิ่มพลังในการ
ตรวจสอบตนเอง ผู้สอนอาจพูดกระตุ้นว่า นักเรียนคิดว่าท าอย่างนี้แล้วจะเกิดผลดีหรือผลเสียอย่างไร  
จากตรงนี้ไปนักเรียนคิดว่าจะท าอะไรต่อไป ส่วนไหนของงานที่อยากปรับปรุงมันให้ดียิ่งขึ้น เป็นต้น  

ขั้นที่ 5  การสรุป หมายถึง การสรุปมโนทัศน์ที่ได้จากการเรียน โดยที่ผู้เรียนและผู้สอน
ร่วมกันสรุปเนื้อหาที่ได้เรียนมาแล้วน าเสนอในรูปแบบต่างๆที่เข้าใจได้ง่าย เพื่อผู้สอนจะได้ประเมิน
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ความรู้ที่ผู้เรียนได้รับและสามารถประเมินได้ว่าความรู้ที่ได้นั้นเป็นความจ าระยะยาวและสามารถเก็บ
ข้อมูลในความจ าระยะยาวมาใช้อย่างมีประสิทธิภาพ  สามารถต่อยอดเพื่อน าความรู้นั้นไปประยุกต์ใช้
กับชีวิตประจ าวันได ้

เป็นขั้นตอนที่ผู้สอนเน้นให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการสรุปเนื้อหาแล้วน าเสนอในรูปแบบที่
เข้าใจง่ายๆ เช่น เทคนิคแผนภูมิความคิด และให้ข้อเสนอแนะเชิงบวก เน้นกิจกรรมการน าคณิตศาสตร์
ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตจริง ผู้สอนอาจใช้ค าถามกระตุ้นให้นักเรียนพบความกระจ่างน าทางสู่การสรุป
ความคิดส าคัญหรือความคิดหลักได้ นอกจากนี้ผู้สอนอาจใช้การให้ข้อมูลต่อยอด ( feed-forward) 
เพื่อให้ผู้เรียนเรียนรู้ด้วยตนเอง เพิ่มเติมภายหลังจากการจัดการเรียนการสอน โดยครูให้นักเรียนท า
ชิ้นงานหรือผลงานออกมาแล้วน ามาเสนอต่อเพื่อน เพื่อตรวจสอบความเข้าใจของผู้เรียน และสามารถ
ประเมินผลร่วมกับผู้ เรียน เพื่อให้ข้อเสนอแนะส าหรับชั่วโมงต่อไปที่จ ะช่วยให้ผู้ เรียนเกิดการ
เปลี่ยนแปลงไปในทางบวก  

4. การประเมินผลของรูปแบบ   
 การประเมินผลการเรียนรู้แบบ Time – Series Design  โดยเน้นการศึกษาพัฒนาการการ

เรียนรู้ของผู้เรียน โดยใช้รูปแบบการประเมินผลการเรียนรู้ตามสภาพจริง (Authentic assessment)  ซึ่ง
ใช้ผู้ประเมินหลายๆ ฝ่าย เช่น ครูผู้สอน ผู้เรียน เพื่อน เป็นต้น ใช้วิธีการและเครื่องมือหลากหลายชนิด 
วัดและประเมินหลายๆครั้งในช่วงเวลาการเรียนรู้ และสะท้อนผลการประเมินสู่การปรับปรุงและพัฒนา
ผู้เรียน มีรายละเอียด ดังนี้ 

   1. สร้างสถานการณ์ให้ผู้เรียนสนใจแล้วใช้การสังเกตการซักถามและท ากิจกรรมระหว่าง
เรียน 

   2. ใช้การประเมินระหว่างเรียนที่หลากหลายเช่น นักเรียนกับนักเรียน ครูกับนักเรียน การ
ประเมินเป็นรายบุคคล และท าการประเมินเป็นระยะ 

   3. ใช้แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ เพื่อประเมินทักษะการคิดและการแก้ปัญหาของผู้เรียน 
โดยเปรียบเทียบก่อนและหลังเรียน 

   4. ครูและนักเรียนมีการให้ข้อมูลย้อนกลับเพื่อน าไปพัฒนาต่อไป 
โดยผู้วิจัยได้แบ่งการเก็บรวบรวมข้อมูลออกเป็น 3 ระยะ ดังนี้ 
ระยะที่ 1 ก่อนการใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
ในระยะนี้ เป็นการวัดและประเมินความพร้อมของนักเรียน การวัดและประเมินความรู้

พื้นฐานเดิมที่จะใช้เรียนเรื่องใหม่ เป็นการวัดก่อนเรียนเนื้อหาใหม่ วัดและประเมินผลความรอบรู้ใน
เรื่องที่จะเรียนก่อนเรียน เน้นการประเมินผู้เรียน ในเรื่องที่จะท าการจัดการเรียนรู้ เพื่อตรวจสอบความรู้
ทักษะของนักเรียนในเรื่องที่จะเรียน ข้อมูลที่ได้เป็นข้อมูลเบื้องต้นน าไปเปรียบเทียบผลการเรียน
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ภายหลังเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ เพื่อดูการพัฒนาการเรียนรู้เพิ่มของนักเรียน โดยใช้แบบทดสอบวัด
สมรรถนะทางคณิตศาสตร์ 3 ด้านคือ ด้านการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์  การให้เหตุผลทาง
คณิตศาสตร์ และด้านการสื่อสารทางคณิตศาสตร์ 

ระยะที่ 2 ระหว่างการใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้  
ในระยะนี้ เป็นการตรวจสอบพัฒนาการของนักเรียนว่าบรรลุตามผลการเรียนรู้ตาม

แผนการจัดการเรียนรู้หรือไม่ ผลการประเมินจะช่วยในการปรับปรุง แก้ไข และส่งเสริมให้นักเรียนได้
พัฒนาสูงสุดตามศักยภาพ ทั้งยังช่วยในการปรับปรุง การจัดการเรียนรู้ อีกด้วย ซึ่งใช้การเก็บรวบรวม
ข้อมูลเป็นระยะๆ อย่างสม่ าเสมอตลอดการทดลอง น าข้อมูลมาปรับปรุงและแก้ไขรูปแบบการจัดการ
เรียนรู้ และพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้ในหน่วยการเรียนรู้ต่อไปให้มีความสมบูรณ์ยิ่งขึ้น โดยใช้แบบ
สังเกตพฤติกรรมการเรียนรู้คณิตศาสตร์ แบบบันทึกพฤติกรรมการเรียนรู้ และแบบรายงานตนเองของ
ผู้เรียน 

ระยะที่ 3 หลังการใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้  
ในระยะนี้ เป็นการประเมินผลเพื่อตรวจสอบความส าเร็จของผู้เรียนและ/หรือเป็นการ

ประเมินผลหลังการจัดการเรียนรู้ โดยน าไปเปรียบเทียบกับการประเมินก่อนเรียน เพื่อตรวจสอบผล  
การเรียนรู้ของผู้ เรียนตรงตามที่คาดหวังหรือไม่  ผู้ เรียนมีพัฒนาการมากน้อยเพียงไร โดยใช้
แบบทดสอบวัดสมรรถนะทางคณิตศาสตร์    3 ด้านคือ ด้านการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์  การให้
เหตุผลทางคณิตศาสตร์ และด้านการสื่อสารทางคณิตศาสตร์ 

ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวทางรูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างสมรรถนะ
ทางคณิตศาสตร์นี้  บทบาทของครูตามแนวทางของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ ดังตาราง 25 

 
ตาราง 25 บทบาทของครูในการจัดการเรียนรู้ตามแนวทางของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
 
กิจกรรมการเรียนรู้ บทบาทครู 

ขั้นท่ี 1  
การก าหนดเป้าหมาย 

- ครูชี้แจงวัตถุประสงค์การเรียนรู้ วิธีการเรียนรู้ กระบวนการเรียนรู้ 
ภาระงาน สื่อและแหล่งการเรียนรู้ วิธีการวัดและประเมินผลให้นักเรียน
ทราบเพื่อให้นักเรียนสามารถก าหนดเป้าหมายในการพัฒนาตนเอง 

- ครูใช้เทคนิคในการสร้างแรงจูงใจให้กับนักเรียน ท าให้นักเรียน
อยากเรียนรู้และอยากปฏิบัติกิจกรรมต่างๆ 
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ตาราง 25 (ต่อ) 
 
กิจกรรมการเรียนรู้ บทบาทครู 

ขั้นท่ี 2 
การทบทวน

ประสบการณ์เดิม 

- ครูเปิดโอกาสให้นักเรียนได้มีปฏิสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อมรอบตัว โดยใช้
วิธีการต่างๆ เช่น การทบทวน การท าซ้ า การเรียบเรียง การขยายความคิด 
เป็นต้น  
- ครูซักถามนักเรียนเป็นรายบุคคลเพื่อเป็นข้อมูลในการเลือกการโค้ช 
- ครูใช้พลังค าถาม (Power Question) เพื่อกระตุ้นการคิด และชี้แนะให้
นักเรียนแสดงออกถึงพัฒนาการการเรียนรู้ของตนเอง 
 

ขั้นท่ี 3  
การเพิ่มประสบการณ์

ใหม่ 

- ครูสอนโดยใช้ประสบการณ์เดิมหรือจากความรู้เดิมของนักเรียนก่อน
แล้วจึงเสนอความรู้ใหม่ที่สัมพันธ์กับเรื่องเดิม  
- ครูใช้เกม การจ าลอง การทดลอง การเปรียบเทียบจากสิ่งที่เป็นรูปธรรม
เพื่อให้นักเรียนเข้าใจ 
- ระหว่างสอนครูต้ังค าถามกระตุ้นการคิดให้นักเรียน แสวงหาค าตอบ 
ค้นหาทางเลือก ตัดสินใจ และแก้ปัญหา 
- ครูใช้ค าถามที่ชัดเจน ให้นักเรียนมีประเด็นในการหาค าตอบ  
- ครูให้ข้อมูลย้อนกลับ ให้หลักการคิดและวิธีการที่หลากหลาย 

ขั้นท่ี 4  
การเชื่อมโยง 

- ครูใช้เทคนิคต่างๆมาช่วยให้นักเรียนสามารถเชื่อมโยงสิ่งเดิมกับ
สิ่งใหม่ โดยใช้ค าถามที่ท้าทายความคิดของนักเรียน 

- เน้นการใช้ข้อมูลย้อนกลับโดยเพื่อน เปิดโอกาสให้นักเรียนมีเวลา
คิดและใช้ค าถามถามสิ่งที่นักเรียนคิดเพื่อให้เกิดแรงจูงใจในการท างาน 

- ครูใช้ค าถามให้นักเรียนได้ตรวจสอบความรู้ความเข้าใจของ
ตนเองและให้นักเรียนเกิดความเข้าใจในเรื่องใหม่และพัฒนาความรู้ได้
มากขึ้น 

- ครูใช้การสื่อสารทางบวกเพื่อเพิ่มพลังในการสืบเสาะหาความรู้
ของนักเรียน 

- ครูใช้ค าถามกระตุ้นนักเรียน เช่น นักเรียนคิดว่าท าอย่างนี้แล้วจะ
ได้ผลลัพธ์อย่างไร จากตรงนี้ต่อไปนักเรียนคิดว่าจะท าอะไรต่อไป  ส่วน
ไหนของงานที่อยากให้ดีขึ้น เป็นต้น 
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ตาราง 25 (ต่อ) 
 
กิจกรรมการเรียนรู้ บทบาทครู 

ขั้นท่ี 5 
การสรุป  

- ครูเน้นให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการสรุปเนื้อหาแล้วน าเสนอในรูปแบบที่
เข้าใจง่ายๆ เช่น แผนภูมิความคิด  
- ครูเน้นกิจกรรมที่น าคณิตศาสตร์ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตจริง 
- ครูใช้ค าถามกระตุ้นนักเรียนในสามารถน าไปสู่การสรุปความคิดส าคัญ
ได้  
- ครูใช้การให้ข้อมูลต่อยอด (feed-forward) เพื่อให้ผู้เรียนเรียนรู้ด้วย
ตนเอง เพิ่มเติมภายหลังจากการจัดการเรียนการสอน  
- ครูให้นักเรียนท าชิ้นงานหรือผลงานออกมาแล้วน ามาเสนอต่อเพื่อน 
เพื่อตรวจสอบความเข้าใจของผู้เรียน 

 
 ทั้งนี้ ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวทางของรูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้าง
สมรรถนะทางคณิตศาสตร์นี้  บทบาทของผู้เรียนตามแนวทางของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ ดังตาราง 
26 
 
ตาราง 26  บทบาทของผู้เรียนในการจัดการเรียนรู้ตามแนวทางของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
 

กิจกรรมการเรียนรู้ บทบาทผู้เรียน 
ขั้นท่ี 1  

การก าหนดเป้าหมาย 
- ก าหนดเป้าหมายในการพัฒนาตนเองในเรื่องที่จะเรียนรู้  
- วางแผนและประเมินความส าเร็จในการเรียนแต่ละเรื่อง 

ขั้นท่ี 2 
การทบทวนประสบการณ์

เดิม 

- ดึงความรู้เดิมมาใช้ในการอธิบายความรู้ใหม่ 
- รู้จักถามเพื่อให้ได้มาซึ่งค าตอบที่ให้แก้ปัญหาได้ 
- พูดคุย มีปฏิสัมพันธ์ระหว่างเพื่อนกับเพื่อน และระหว่างครู 
- พูดอธิบายปรากฏการณ์หรือความรู้ที่ได้ให้เพื่อนและครูฟังโดยใช้

สัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร์ที่ถูกต้อง 
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ตาราง 26 (ต่อ) 
 

กิจกรรมการเรียนรู้ บทบาทผู้เรียน 
ขั้นท่ี 3  

การเพิ่มประสบการณ์ใหม่ 

 

- ร่วมกิจกรรมกลุ่ม ร่วมแลกเปลี่ยนแนวคิดของกันและกันเพื่อ
ค้นหาทางเลือก รวมทั้งตัดสินใจและแก้ปัญหาท่ีถูกต้อง 

- เรียนรู้ที่จะหาค าตอบด้วยวิธีที่หลากหลาย แล้วสรุปหาวิธีที่ดีที่สุด 
- กล้าที่จะคิดและตัดสินใจเมื่อได้ข้อมูลที่ใช้ในการแก้ปัญหา

ครบถ้วนแล้ว 
- เปลี่ยนความคิดเห็นที่ตนมีอยู่ได้ ถ้ามีข้อมูลที่มีเหตุผลมากกว่า 

ขั้นท่ี 4  
การเชื่อมโยง 

 

- กระตือรือร้นในการค้นหาข้อมูลและความรู้ 
- เป็นผู้มีเหตุผล 
- สามารถระบุเป้าหมาย ประเด็นต่างๆได้อย่างสมเหตุสมผลและ

ถูกต้อง 
- สามารถใช้หลักเหตุผลในการพิจารณาข้อมูลและน าเสนอค าตอบ

หรือทางเลือกที่สมเหตุสมผลได้ 
ขั้นท่ี 5 
การสรุป  

 

- สามารถสรุปความคิดส าคัญหรือความคิดหลักได้ 
- สามารถน าเสนอปัญหาทางคณิตศาสตร์ โดยใช้เทคนิคต่างๆ เช่น 

กราฟ แผนภูมิความคิด วาดรูปประกอบ โดยใช้ภาษาและสัญลักษณ์
ทางคณิตศาสตร์ได้ถูกต้อง 

- สามารถน าความรู้ทางคณิตศาสตร์ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตจริงได้ 
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          2.2  ผลการตรวจสอบคุณภาพของร่างรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
 1)  ผลการตรวจสอบความเหมาะสมของรูปแบบ 
 จากการด าเนินการตรวจสอบเบื้องต้นด้านความเหมาะสมของรูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อ
เสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์  ปรากฏผลดังตาราง 27 
 
ตาราง 27 ระดับความเหมาะสมของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
 

รายการ 
ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

  แปลความหมาย 
1. หลักการและเหตุผลของรูปแบบ 
    1.1 ทฤษฎี แนวคิด และหลักการที่น ามาใช้เหมาะกับการ
จัดการเรียนการสอนระดับมัธยมศึกษาปีที่ 1 

4.00 0.71 มาก 

    1.2 หลักการของรูปแบบการจัดการเรียนรู้มีความชัดเจน 
สามารถน าไปใช้ได้จริง 

4.60 0.55 มากที่สุด 

2. วัตถุประสงค์ของรูปแบบ 
    2.1 มีความเหมาะสม สอดคล้องกับการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู ้

4.00 0.71 มาก 

    2.2 มีความชัดเจนวัดและประเมินผลได้ 4.80 0.45 มากที่สุด 
    2.3 มีประโยชน์ต่อการพัฒนาผู้เรียน 4.40 0.89 มาก 
3. ขั้นตอนการจัดการเรียนรู้ของรูปแบบ 
ขั้นท่ี 1  การก าหนดเป้าหมาย   
   3.1 สอดคล้องกับแนวคิดการจัดการเรียนรู้ที่เสริมสร้าง
สมรรถนะทางคณิตศาสตร์ 
   3.2  มีความชัดเจน สามารถปฏิบัติได้จริง 
   3.3  กิจกรรมการเรียนรู้มีความน่าสนใจเหมาะกับนักเรียน 
   3.4  มีความเหมาะสมสอดคล้องกับธรรมชาติของผู้เรียน 

 
4.40 
 
4.80 
4.00 
4.80 
 

 
0.55 
 
0.45 
0.71 
0.45 

 
มาก 
 
มากที่สุด 
มาก 
มากที่สุด 
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ตาราง 27 (ต่อ)  
 

รายการ 
ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

  แปลความหมาย 
3. ขั้นตอนการจัดการเรียนรู้ของรูปแบบ (ต่อ) 
ขั้นท่ี 2  การทบทวนประสบการณ์เดิม 

   3.5 สอดคล้องกับแนวคิดการจัดการเรียนรู้ที่เสริมสร้ าง
สมรรถนะทางคณิตศาสตร์ 
   3.6  มีความชัดเจน สามารถปฏิบัติได้จริง 
   3.7 กิจกรรมการเรียนรู้มีความน่าสนใจเหมาะกับนักเรียน 
   3.8  มีความเหมาะสมสอดคล้องกับธรรมชาติของผู้เรียน 
ขั้นท่ี 3   การเพิ่มประสบการณ์ใหม่ 
   3.9 สอดคล้องกับแนวคิดการจัดการเรียนรู้ที่เสริมสร้าง        

สมรรถนะทางคณิตศาสตร์ 
   3.10  มีความชัดเจน สามารถปฏิบัติได้จริง 
   3.11 กิจกรรมการเรียนรู้มีความน่าสนใจเหมาะกับนักเรียน 
   3.12  มีความเหมาะสมสอดคล้องกับธรรมชาติของผู้เรียน 

ขั้นท่ี 4  การเชื่อมโยง 
   3.13 สอดคล้องกับแนวคิดการจัดการเรียนรู้ ท่ีเสริมสร้าง        

สมรรถนะทางคณิตศาสตร์ 
   3.14  มีความชัดเจน สามารถปฏิบัติได้จริง 
   3.15 กิจกรรมการเรียนรู้มีความน่าสนใจเหมาะกับนักเรียน 
   3.16  มีความเหมาะสมสอดคล้องกับธรรมชาติของผู้เรียน 
ขั้นท่ี 5  การสรุป 
  3.17 สอดคล้องกับแนวคิดการจัดการเรียนรู้ที่เสริมสร้าง        

สมรรถนะทางคณิตศาสตร์ 
   3.18  มีความชัดเจน สามารถปฏิบัติได้จริง 
   3.19 กิจกรรมการเรียนรู้มีความน่าสนใจเหมาะกับนักเรียน 
   3.20  มีความเหมาะสมสอดคล้องกับธรรมชาติของผู้เรียน  

 
4.20 
 
4.60 
4.20 
4.20 
 
3.80 
 
4.00 
4.00 
3.80 
 
4.40 
 
4.80 
4.40 
4.20 
 
4.80 
 
4.60 
4.20 
4.60 

 
0.84 
 
0.55 
0.45 
0.84 
 
0.84 
 
0.71 
1.00 
0.84 
 
0.89 
 
0.45 
0.89 
0.45 
 
0.45 
 
0.55 
0.84 
0.55 

 
มาก 
 
มากที่สุด 
มาก 
มาก 
 
มาก 
 
มาก 
มาก 
มาก 
 
มาก 
 
มากที่สุด 
มาก 
มาก 
 
มากที่สุด 
 
มากที่สุด 
มาก 
มากที่สุด 
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ตาราง 27 (ต่อ)  
 

รายการ 
ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

  แปลความหมาย 

4.  การวัดและประเมินผลรูปแบบ 
    4.1 มีความเหมาะสม สอดคล้องกับขั้นตอนการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ 

4.60 
 

0.45 มากที่สุด 

    4.2 มีความชัดเจนสามารถปฏิบัติได้จริง 
 

4.80 0.45 มากที่สุด 

 

รวมทั้งฉบับ 4.38 0.69 มาก 

 
 จากตาราง 27 พบว่า  ร่างรูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์  
มีความเหมาะสมขององค์ประกอบต่างๆ ในภาพรวม อยู่ในระดับมาก (  =4.38,  = 0.69)   
โดยผู้เชี่ยวชาญได้ประเมินความเหมาะสมในระดับมากที่สุด 11 รายการ ได้แก่  ด้านหลักการของ
รูปแบบการจัดการเรียนรู้มีความชัดเจน สามารถน าไปใช้ได้จริง ด้านวัตถุประสงค์ของรูปแบบมีความ
ชัดเจนวัดและประเมินผลได้  ด้านขั้นตอนการจัดการเรียนรู้ของรูปแบบในขั้นที่ 1 การก าหนดเป้าหมาย 
มีความชัดเจน สามารถปฏิบัติได้จริง มีความเหมาะสมสอดคล้องกับธรรมชาติของผู้เรียน ในขั้นที่  2 
การทบทวนประสบการณ์เดิม มีความชัดเจน สามารถปฏิบัติได้จริง ในขั้นที่ 4 การเชื่อมโยง มีความ
ชัดเจนสามารถปฏิบัติได้จริง และในขั้นที่ 5 การสรุป มีความสอดคล้องกับแนวคิดการจัดการเรียนรู้ที่
เสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ มีความชัดเจน ปฏิบัติได้จริง มีความเหมาะสมสอดคล้องกับ
ธรรมชาติของผู้เรียน และด้านการวัดและประเมินผลรูปแบบมีความเหมาะสมสอดคล้อง และมีความ
ชัดเจนสามารถปฏิบัติได้จริง  และมีความเหมาะสมในระดับมาก 16  รายการ โดยในภาพรวมรูปแบบ
การจัดการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 มีความ
เหมาะสมในระดับมาก แสดงว่า รูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่พัฒนานี้ สามารถน าไปจัดการเรียนรู้ได้  
ส่วนของข้อเสนอแนะของผู้เชี่ยวชาญ เพื่อปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรู้ คือ ในขั้นกิจกรรมการเรียนรู้ 
ควรอธิบายให้ชัดเจนว่าให้นักเรียนท าคนเดียว หรือท างานเป็นกลุ่ม  และควรมีแบบสังเกตพฤติกรรม
นักเรียนในการปฏิบัติงานเป็นรายบุคคลและการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่มในแต่ละคาบ เพื่อที่จะเห็น
พัฒนาการของนักเรียน 
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 2)  ผลการตรวจสอบความสอดคล้องของรูปแบบ 
 จากการด าเนินการตรวจสอบเบื้องต้นด้านความสอดคล้องระหว่างองค์ประกอบต่างๆ ของ
รูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์  ปรากฏผลดังตาราง 28 
 
ตาราง 28 ระดับความสอดคล้องระหว่างองค์ประกอบต่างๆ ของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
 

รายการ ดัชนีความสอดคล้อง 

1. หลักการกับวัตถุประสงค์ของรูปแบบ 1.00 
2. หลักการกับกระบวนการจัดการเรียนรู้ของรูปแบบ 0.80 
3. หลักการกับการวัดและประเมินผลของรูปแบบ 0.60 
4. วัตถุประสงค์กับกระบวนการจัดการเรียนรู้ของรูปแบบ 0.80 
5. วัตถุประสงค์กับการวัดและประเมินผลของรูปแบบ 1.00 
6. กระบวนการจัดการเรียนรู้กับการวัดและประเมินผลของรูปแบบ 0.80 

 
 จากตาราง 28 พบว่า รูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ มีค่า
ดัชนีความสอดคล้องระหว่าง  แสดงว่า 0.60 – 1.00 แสดงว่า องค์ประกอบแต่ละองค์ประกอบของ
รูปแบบการจัดการเรียนรู้มีความสอดคล้องกัน เมื่อพิจารณาในแต่ละประเด็นการประเมิน พบว่า  
รายการประเมินที่มีระดับความสอดคล้องสูงสุดคือ มีระดับความสอดคล้องเท่ากับ 1.00 มี 2 รายการ 
ได้แก่ ความสอดคล้องระหว่างหลักการกับวัตถุประสงค์ของรูปแบบ และความสอดคล้องระหว่าง
วัตถุประสงค์กับการวัดและประเมินผลของรูปแบบ ส่วนรายการประเมนที่มีความสอดคล้องต่ ากว่า 
1.00 ได้แก่ ความสอดคล้องระหว่างหลักการกับกระบวนการจัดการเรียนรู้ของรูปแบบ  ความ
สอดคล้องระหว่างหลักการกับการวัดและประเมินผลของรูปแบบ ความสอดคล้องระหว่างวัตถุประสงค์
กับกระบวนการจัดการเรียนรู้ของรูปแบบ  และความสอดคล้องระหว่างกระบวนการจัดการเรียนรู้กับ
การวัดและประเมินผลของรูปแบบ 
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 3)  ผลการตรวจสอบความเหมาะสมของแผนการจัดการเรียนรู้  ปรากฏผลดังตาราง 29 
 

ตาราง 29 ผลการตรวจสอบความเหมาะสมของแผนการจัดการเรียนรู้ 
 

รายการประเมิน 
ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

  แปลความหมาย 
1. ภาพรวมของของแผนการจัดการเรียนรู้  
    1.1 ความครบถ้วน ครอบคลุมความต้องการจ าเป็นของ
แผนการจัดการเรียนรู้ 

4.80 
 

0.45 มากที่สุด 

    1.2  การเรียงล าดับมีความเหมาะสม เข้าใจง่าย 4.40 0.55 มาก 
    1.3  องค์ประกอบของแผนมีความสอดคล้องกัน 4.20 0.45 มาก 
2. สาระการเรียนรู ้  
      2.1 ความสอดคล้องกับจุดประสงค์ สามารถน าไปสู่การ
บรรลจุุดประสงค์ที่ก าหนด 
   2.2 ความส าคัญและเหมาะสมที่น ามาใช้ในการจัดการเรียนรู้ 

4.80 
 
4.60 

0.45 
 
0.55 

มากที่สุด 
 
มากที่สุด 

3. จุดประสงค์การเรียนรู้    
3.1  สอดคล้องกับจุดประสงค์ของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
3.2  แสดงถึงสิ่งที่มุ่งหวังจะเกิดกับผู้เรียน 
3.3  สามารถประเมินได้ 

4.80
4.60 
5.00 

0.45 
0.55 
0.00 

มากที่สุด 
มากที่สุด 
มากที่สุด 

4. สาระส าคัญ    
4 .1   สอดคล้องกับจุดประสง ค์  และน า ไปสู่ การบรรลุ
จุดประสงค์การเรียนรู้ที่ก าหนด 
4.2  เหมาะสมที่น ามาใช้ในการจัดการเรียนรู้ 

4.00 
 
4.60 

0.71 
 
0.55 

มาก 
 
มากที่สุด 

5. กิจกรรมการเรียนรู ้    
 5.1 ขั้นตอนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้มีความเหมาะสม 
 5.2 กิจกรรมการเรียนรู้ส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ตาม
จุดประสงค์การเรียนรู้ 
  5.3 มีความชัดเจน สามารถน าไปปฏิบัติได้ 

4.20
4.80 
 
4.20 

0.45 
0.45 
 
0.84 

มาก 
มากที่สุด 
 
มาก 
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ตาราง 29 (ต่อ)   
 

รายการประเมิน 
ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

  แปลความหมาย 
5. กิจกรรมการเรียนรู้ (ต่อ)  
5.4 สอดคล้องกับรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
5.5  ให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนรู้ 
5.6   ส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

4.80 
5.00 
5.00 

0.45 
0.00 
0.00 

มากที่สุด 
มากที่สุด 
มากที่สุด 

5.7  มีความน่าสนใจ 4.60 0.55 มากที่สุด 
6. สื่อและอุปกรณ์การเรียนรู้  
    6.1 ก าหนดรายการชัดเจน จัดเตรียมได้ง่ายและสะดวก 4.20 0.45 มาก 
    6.2 การเรียบเรียงเป็นไปตามล าดับการใช้ 5.00 0.00 มากที่สุด 
    6.3 ความสอดคล้องกับกิจกรรมการเรียนรู้ 5.00 0.00 มากที่สุด 
7. การวัดและประเมินผลการเรียนรู้  
    7.1 ความสอดคล้องกับจุดประสงค์ของแผนการจัดการ
เรียนรู ้

4.60 
 

0.55 มากที่สุด 

    7.2 มีความชัดเจนในการน าไปปฏิบัติ 4.60 0.55 มากที่สุด 
    7.3 ความเหมาะสมกับพฤติกรรมการเรียนรู้ที่ต้องการวัด 4.40 0.55 มาก 

รวม 4.62 0.52 มากที่สุด 

 
จากตาราง 29 พบว่า  แผนการจัดการเรียนรู้ มีความเหมาะสมในภาพรวมอยู่ในระดับมาก

ที่สุด (  = 4.62   = 0.52)  โดยมีความเหมาะสมในระดับมากที่สุด 16 รายการ ได้แก่  ภาพรวม
ของแผนการจัดการเรียนรู้มีความครบถ้วน ครอบคลุมความต้องการของแผน สาระการเรียนรู้
สอดคล้องกับจุดประสงค์ มีความส าคัญและเหมาะสมน ามาใช้ในการจัดการเรียนรู้ จุดประสงค์การ
เรียนรู้สอดคล้องกับจุดประสงค์ของรูปแบบ  แสดงถึงสิ่งที่มุ่งหวังจะเกิดกับผู้เรียน และสามารถประเมิน
ได้  สาระส าคัญมีความเหมาะสม  กิจกรรมการเรียนรู้ส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ตามจุดประสงค์  
สอดคล้องกับรูปแบบ  ให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรม  ส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ มีความน่าสนใจ  
สื่อและอุปกรณ์การเรียนรู้มีการเรียบเรียงเป็นล าดับ  และสอดคล้องกับกิจกรรมการเรียนรู้   การวัดและ
ประเมินผลการเรียนรู้ มีความสอดคล้องกับจุดประสงค์ของแผนการจัดการเรียนรู้และมีความชัดเจนใน
การน าไปปฏิบัติ  และมีความเหมาะสมในระดับมาก 7 รายการ  ทั้งนี้ผู้เชี่ยวชาญได้ให้ข้อเสนอแนะ
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เพิ่มเติม ดังนี้ ในขั้นตอนของกิจกรรมการเรียนรู้เขียนให้ชัดเจนว่าข้อไหนที่ให้นักเรียนปฏิบัติกิจกรรม
เป็นกลุ่ม ข้อไหนที่ให้นักเรียนปฏิบัติกิจกรรมเป็นรายคน  ในการวัดและประเมินผลควรมีการ
ประเมินผลนักเรียนเป็นรายกลุ่ม และการประเมินผลเป็นรายคน  

จากการตรวจสอบคุณภาพเบื้องต้นของร่างรูปแบบจัดการเรียนรู้ที่ส่งเสริมสมรรถนะทาง
คณิตศาสตร์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ดังกล่าว ผู้วิจัยได้ด าเนินการปรับปรุงแก้ไขและเตรียม
ความพร้อมส าหรับการการศึกษาน าร่อง (Pilot study) กับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ที่ไม่ใช่กลุ่ม
ตัวอย่างของการวิจัยต่อไป 

 
 4)  ผลการศึกษาน าร่อง (Pilot study) 
 การทดลองน าร่องรูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่ส่งเสริมสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ ผู้วิจัยได้
ด าเนินการทดลองใช้กับนักเรียนโรงเรียนบ้านธาตุขิงแกง  อ.จุน จ.พะเยา  ที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง คือ
นักเรียนมัธยมศึกษาปีที่ 1/1 จ านวน  30 คน ซึ่งผลการศึกษาน าร่อง (Pilot study)   สามารถสรุปได้
ดังนี้ 
       1. ผู้สอนมีความเห็นว่า รูปแบบการจัดการเรียนรู้ในภาพรวมส่งเสริมสมรรถนะทาง
คณิตศาสตร์ทั้ง 3 ด้านได้ดี ทั้งสมรรถนะการให้เหตุผล  นักเรียนสามารถให้เหตุผลง่ายๆในการ
แก้ปัญหาได้ดีขึ้น เช่น การบวกจ านวนเต็มลบ ให้น าจ านวนมารวมกันแล้วตอบติดลบ เพราะเป็น
จ านวนลบเหมือนกันจึงน าจ านวนทั้งสองมาบวกกัน และตอบเป็นจ านวนเต็มลบ เป็นต้น   สมรรถนะ
การสื่อสาร นักเรียนสามารถเขียน และน าเสนอหน้าห้องได้ถึงแม้จะใช้ค าพูดไม่ถูกหลักการแต่มีความ
กล้าที่จะน าเสนองาน และสมรรถนะการแก้ปัญหา นักเรียนสามารถแก้ปัญหาโจทย์เกี่ยวกับการบวก
ลบจ านวนเต็มอย่างง่ายได้ถูกต้อง  
        2.  ผู้สอนมีความเห็นว่า ควรเพิ่มจ านวนชั่วโมงในการปฏิบัติกิจกรรมให้มากขึ้น เนื่องจาก
ในขั้นที่ 3 การเพิ่มประสบการณ์ใหม่ และขั้นที่ 4 การเชื่อมโยง ต้องให้เวลานักเรียนในการเชื่อมโยง
ความรู้ที่ได้สู่สถานการณ์ในชีวิตจริง เพื่อให้นักเรียนสามารถพัฒนาสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ได้ดีขึ้น 
        3.  ผู้สอนให้ข้อเสนอแนะว่า เอกสารต่างๆ เช่นใบงานควรเน้นเป็นการแก้ปัญหาจ านวน
เต็มที่เกี่ยวกับเหตุการณ์ในชีวิตประจ าวันมากกว่า การหาค าตอบถูกผิด เพื่อให้นักเรียนได้เชื่อมโยง
ความรู้และฝึกการให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์ 
 5)  ผลการปรับปรุงแก้ไขร่างรูปแบบการจัดการเรียนรู้และเคร่ืองมือประกอบรูปแบบ
การจัดการเรียนรู้ 
       จากการให้ข้อเสนอแนะของผู้สอนดังกล่าว ผู้วิจัยได้น ามาปรับปรุงรูปแบบการจัดการ
เรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ ในประเด็นดังต่อไปนี้ 
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1. ปรับแผนการจัดการเรียนรู้ให้ใช้เวลาในขั้นที่ 3 และขั้นที่ 4 ให้ใช้เวลาในมากขึ้นกว่า
ขั้นอ่ืนๆ และหากนักเรียนปฏิบัติกิจกรรมไม่เสร็จในคาบเรียน ให้นักเรียนใช้เวลาว่างตอนกลางวันหรือ
ช่วงเวลาลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ในการปฏิบัติกิจกรรมเพิ่มเติม 

2. ปรับปรุงเอกสารใบงานให้เน้นการแก้ปัญหาจ านวนเต็มที่ เกี่ยวกับปัญหาใน
ชีวิตประจ าวัน ให้มีความน่าสนใจ เพื่อส่งเสริมสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนให้มากขึ้น 

3. เพิ่มเติมการจัดกิจกรรมกลุ่ม เพื่อให้นักเรียนได้มีโอกาสแลกเปลี่ยนความรู้ และเกิด
การช่วยเหลือซึ่งกันและกันระหว่างเพื่อนเพราะนักเรียนจะกล้าถามสิ่งที่ไม่เข้าใจกับเพื่อน มากกว่าที่จะ
ถามคร ู

ภายหลังการด าเนินการปรับปรุงร่างรูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะทาง
คณิตศาสตร์แล้ว ผู้วิจัยได้ด าเนินการใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่ เสริมสร้างสมรรถนะทาง
คณิตศาสตร์กับกลุ่มตัวอย่างต่อไป 

3.  ผลการทดลองใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู ้
 การทดลองใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์กับ

นักเรียนกลุ่มตัวอย่าง มีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 
การด าเนินการทดลองใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่ผ่านการปรับปรุงแก้ไขแล้วเป็นการ

ทดลองใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้ เพื่อเสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1  โดยผู้วิจัยได้สุ่มกลุ่มตัวอย่างแบบเจาะจง เป็นนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
ห้อง1/2 โรงเรียนบ้านธาตุขิงแกง อ.จุน   จ.พะเยา จ านวน 30 คน  ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2559 
รวมระยะเวลา  6 สัปดาห์ ในรายวิชาคณิตศาสตร์พื้นฐาน  หน่วยการเรียนรู้ เรื่องระบบจ านวนเต็ม  
ประกอบด้วย  4  แผนการจัดการเรียนรู้ รวมเวลา  18 ชั่วโมง โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

3.1 ผลการวิเคราะห์สมรรถนะทางคณิตศาสตร์ด้านการให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์ 
1) การเปรียบเทียบคะแนนการประเมินสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ด้านการให้

เหตุผลทางคณิตศาสตร์ก่อนการทดลองใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้และหลังการทดลองใช้รูปแบบการ
จัดการเรียนรู้ ดังตาราง 30 
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ตาราง 30 เปรียบเทียบความแตกต่างคะแนนการประเมินสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ด้านการให้เหตุผล 
       ทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1  ก่อนและหลังการทดลองใช้รูปแบบการจัดการ 
       เรียนรู้ โดยแบบวัดสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ด้านการให้เหตุผลมีทั้งหมด 3 ข้อ ข้อละ 6 คะแนน  
       คะแนนเต็ม 18 คะแนน 
 

การทดสอบ n 
 

S t df Sig. 

ก่อนการทดลอง 30 3.77 2.09 
31.79 29 .000* 

หลังการทดลอง 30 14.93 2.57 

 
                      จากตาราง 30 ผลการเปรียบเทียบความแตกต่างระหว่างคะแนนการประเมินสมรรถนะ
ทางคณิตศาสตร์ด้านการให้เหตุผลก่อนและหลังการทดลอง พบว่า แตกต่างอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ
ที่ระดับ .05  โดยคะแนนเฉลี่ยหลังการทดลองสูงกว่าก่อนการทดลอง 

2) การเปรียบเทียบความแตกต่างของค่าเฉลี่ยสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ด้าน
การให้เหตุผลก่อนการทดลอง ระหว่างการทดลองในสัปดาห์ที่ 2  สัปดาห์ที่ 4 และสัปดาห์ที่ 6 โดยใช้
สถิติความแปรปรวนทางเดียวแบบวัดซ้ า (one-way repeated-measures ANOVA)  

ก่อนการวิเคราะห์ความแปรปรวน ผู้วิจัยได้ตรวจสอบข้อตกลงเบื้องต้น พบว่า
การทดสอบ Compound Symmetry โดยใช้สถิติ Mauchly’s Test of Sphericity พบว่า เป็น  
Compound Symmetry  ซึ่งหมายถึง ค่าความสัมพันธ์ของตัวแปรตามแต่ละคู่ที่วัดซ้ า (Correlation) 
และ ความแปรปรวนของตัวแปรตามในการวัดซ้ าแต่ละครั้ง (Variance) ไม่แตกต่างกัน  ในการอ่านผล
จะใช้วิธี Sphericity Assumed     ดังแสดงในตาราง 31 

 
ตาราง 31แสดงการเปรียบเทียบความแตกต่างของสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ด้านการให้เหตุผล 
 
สมรรถนะการให้เหตุผล SS df MS F Sig 
ความแปรปรวนร่วม 2203.82 3 734.61 247.79* .000 
ความคลาดเคลื่อน 257.92 87 2.97   

 
*p< .05 
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                จากตาราง 31 พบว่า สมรรถนะทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญ
ทางสถิติ อย่างน้อย 1 คู่  ผู้วิจัยจึงท าการทดสอบเปรียบเทียบเป็นรายคู่ต่อไป ดังตาราง 32 
 

 ตาราง 32 แสดงการเปรียบเทียบความแตกต่างของสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ด้านการให้เหตุผล ใน 
        แต่ละระยะการทดลองเป็นรายคู่  
 

ตัวแปร ตัวแปรที่จับคู่ MD SE Sig 
ก่อนการทดลอง สัปดาห์ที่2 3.40 .469 .000 
 สัปดาห์ที่4 7.40 .531 .000 
 สัปดาห์ที่6 11.73 .446 .000 
สัปดาห์ที่2 สัปดาห์ที่4 4.00 .362 .000 
 สัปดาห์ที่6 8.03 .438 .000 
สัปดาห์ที่4 สัปดาห์ที่6 4.03 .403 .000 
 

MD = Mean Difference 
 

 จากตารางแสดงการเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยรายคู่ พบว่า  ค่าเฉลี่ยในการวัด ก่อนการ
ทดลอง สัปดาห์ที่2 สัปดาห์ที่ 4 และสัปดาห์ที่ 6 แตกต่างกัน แสดงว่ารูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่
เสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ท่ีผู้วิจัยสร้างขึ้น สามารถพัฒนานักเรียนให้มีสมรรถนะด้านการให้
เหตุผลที่ดีขึ้นได้ โดยสามารถแสดงกราฟพัฒนาการของคะแนนเฉลี่ย ของแบบวัดสมรรถนะด้านการให้
เหตุผล ดังภาพประกอบ 7 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

      ภาพประกอบ 7 กราฟแสดงพัฒนาการของคะแนนเฉลี่ย ของแบบวัดสมรรถนะด้านการให้เหตุผล 
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3.2 ผลการวิเคราะห์สมรรถนะทางคณิตศาสตร์ด้านการสื่อสารทางคณิตศาสตร์ 
ตาราง  เปรียบเทียบความแตกต่างคะแนนการประเมินสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ด้านการให้เหตุผล
ทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1  ก่อนและหลังการทดลองใช้รูปแบบการจัดการ
เรียนรู ้

1) การเปรียบเทียบคะแนนการประเมินสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ด้านการ
สื่อสารทางคณิตศาสตร์ก่อนการทดลองใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้และหลังการทดลองใช้รูปแบบการ
จัดการเรียนรู้ โดยแบบวัดสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ด้านการสื่อสารมีทั้งหมด 3 ข้อ ข้อละ 6 คะแนน 
คะแนนเต็ม 18 คะแนนดังตาราง 33 

2)  
ตาราง 33 เปรียบเทียบความแตกต่างคะแนนการประเมินสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ด้านการสื่อสาร 
       ทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1  ก่อนและหลังการทดลองใช้รูปแบบการจัดการ 
       เรียนรู้ 
 

การทดสอบ n 
 

S t df Sig. 

ก่อนการทดลอง 30 2.20 1.19 
26.25 29 .000* 

หลังการทดลอง 30 14.07 2.93 

 
จากตาราง 33 ผลการเปรียบเทียบความแตกต่างระหว่างคะแนนการประเมิน

สมรรถนะทางคณิตศาสตร์ด้านการสื่อสารก่อนและหลังการทดลอง พบว่า แตกต่างอย่างมีนัยส าคัญ
ทางสถิติท่ีระดับ .05  โดยคะแนนเฉลี่ยหลังการทดลองสูงกว่าก่อนการทดลอง 

2)  การเปรียบเทียบความแตกต่างของค่าเฉลี่ยสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ด้าน
การสื่อสารก่อนการทดลอง ระหว่างการทดลองในสัปดาห์ที่ 2  สัปดาห์ที่ 4 และสัปดาห์ที่ 6 โดยใช้สถิติ
ความแปรปรวนทางเดียวแบบวัดซ้ า (one-way repeated-measures ANOVA)  

ก่อนการวิเคราะห์ความแปรปรวน ผู้วิจัยได้ตรวจสอบข้อตกลงเบื้องต้น พบว่า
การทดสอบ Compound Symmetry โดยใช้สถิติ Mauchly’s Test of Sphericity พบว่า ไม่เป็น  
Compound Symmetry  ซึ่งหมายถึง ค่าความสัมพันธ์ของตัวแปรตามแต่ละคู่ที่วัดซ้ า (Correlation) 
และ ความแปรปรวนของตัวแปรตามในการวัดซ้ าแต่ละครั้ง (Variance) แตกต่างกัน  ซึ่งผู้วิจัยได้อ่าน
ผลโดยใช้วิธี Greenhouse-Geisser ดังแสดงในตาราง 34 
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ตาราง 34  แสดงการเปรียบเทียบความแตกต่างของสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ด้านการสื่อสาร 
 
สมรรถนะการส่ือสาร SS df MS F Sig 
ความแปรปรวนร่วม 2439.43 3 813.14 294.98* .000 
ความคลาดเคลื่อน 239.83 87 66.4   

 
*p< .05 

 
 จากตาราง 34 พบว่า สมรรถนะทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนแตกต่างกันอย่างมี
นัยส าคัญทางสถิติ อย่างน้อย 1 คู่  ผู้วิจัยจึงท าการทดสอบเปรียบเทียบเป็นรายคู่ต่อไป ดังตาราง 35 
 
ตาราง 35 แสดงการเปรียบเทียบความแตกต่างของสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ด้านการสื่อสาร ในแต่ 
       ละระยะการทดลองเป็นรายคู่  
 

ตัวแปร ตัวแปรที่จับคู่ MD SE Sig 
ก่อนการทดลอง สัปดาห์ที่2 4.43 .355 .000 
 สัปดาห์ที่4 8.33 .480 .000 
 สัปดาห์ที่6 12.13 .507 .000 
สัปดาห์ที่2 สัปดาห์ที่4 3.90 .405 .000 
 สัปดาห์ที่6 7.70 .465 .000 
สัปดาห์ที่4 สัปดาห์ที่6 3.80 .330 .000 

 
MD = Mean Difference 
 
 จากตารางแสดงการเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยรายคู่ พบว่า  ค่าเฉลี่ยในการวัด ก่อนการ
ทดลอง สัปดาห์ที่2 สัปดาห์ที่ 4 และสัปดาห์ที่ 6 แตกต่างกัน แสดงว่ารูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่
เสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น สามารถพัฒนานักเรียนให้มีสมรรถนะด้านการ
สื่อสารที่ดีขึ้นได้ โดยสามารถแสดงกราฟพัฒนาการของคะแนนเฉลี่ย ของแบบวัดสมรรถนะด้านการ
สื่อสาร ดังภาพประกอบ 8 
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ภาพประกอบ 8 กราฟแสดงพัฒนาการของคะแนนเฉลี่ย ของแบบวัดสมรรถนะด้านการสื่อสาร 

3.2.1 ผลการวิเคราะห์สมรรถนะทางคณิตศาสตร์ด้านการแก้ปัญหาทาง 
คณิตศาสตร์ 

1)  การเปรียบเทียบคะแนนการประเมินสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ด้านการ
แก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์ก่อนการทดลองใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้และหลังการทดลองใช้รูปแบบ
การจัดการเรียนรู้ โดยแบบวัดสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ด้านการแก้ปัญหามีทั้งหมด 3 ข้อ ข้อละ 6 
คะแนน คะแนนเต็ม 18 คะแนน  ดังตาราง 36 

2)  
ตาราง 36 เปรียบเทียบความแตกต่างคะแนนการประเมินสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ด้านการแก้ปัญหา 
      ทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1  ก่อนและหลังการทดลองใช้รูปแบบการจัดการ 
      เรียนรู้ 
 

การทดสอบ n 
 

S t df Sig. 

ก่อนการทดลอง 30 3.20 1.49 
33.39 29 .000* 

หลังการทดลอง 30 15.27 2.50 
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จากตาราง 36 ผลการเปรียบเทียบความแตกต่างระหว่างคะแนนการประเมิน
สมรรถนะทางคณิตศาสตร์ด้านการแก้ปัญหาก่อนและหลังการทดลอง พบว่า แตกต่างอย่างมี
นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05  โดยคะแนนเฉลี่ยหลังการทดลองสูงกว่าก่อนการทดลอง 

2)  การเปรียบเทียบความแตกต่างของค่าเฉลี่ยสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ด้าน
การแก้ปัญหาก่อนการทดลอง ระหว่างการทดลองในสัปดาห์ที่ 2 สัปดาห์ที่ 4 และสัปดาห์ที่ 6 โดยใช้
สถิติความแปรปรวนทางเดียวแบบวัดซ้ า (one-way repeated-measures ANOVA)  

ก่อนการวิเคราะห์ความแปรปรวน ผู้วิจัยได้ตรวจสอบข้อตกลงเบื้องต้น พบว่า
การทดสอบ Compound Symmetry โดยใช้สถิติ Mauchly’s Test of Sphericity พบว่า เป็น  
Compound Symmetry  ซึ่งหมายถึง ค่าความสัมพันธ์ของตัวแปรตามแต่ละคู่ที่วัดซ้ า (Correlation) 
และ ความแปรปรวนของตัวแปรตามในการวัดซ้ าแต่ละครั้ง (Variance) แตกต่างกัน  ในการอ่านผลจะ
ใช้วิธี Sphericity Assumed  ดังแสดงในตาราง 37 
 

ตาราง  37  แสดงการเปรียบเทียบความแตกต่างของสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ด้านการแก้ปัญหา 
 
สมรรถนะการแก้ปญัหา SS df MS F Sig 
ความแปรปรวนร่วม 2659.77 3 886.59 527.47* .000 
ความคลาดเคลื่อน 146.23 87 1.68   

 

*p< .05 
 

 จากตาราง 37  พบว่า สมรรถนะทางคณิตศาสตร์ด้านการแก้ปัญหาของนักเรียน
แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ อย่างน้อย 1 คู่  ผู้วิจัยจึงท าการทดสอบเปรียบเทียบเป็นรายคู่
ต่อไป ดังตาราง 38 
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ตาราง 38 แสดงการเปรียบเทียบความแตกต่างของสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ด้านการแก้ปัญหา ใน 
       แต่ละระยะการทดลองเป็นรายคู่  
 

ตัวแปร ตัวแปรที่จับคู่ MD SE Sig 
ก่อนการทดลอง สัปดาห์ที่2 3.90 .241 .000 
 สัปดาห์ที่4 8.67 .369 .000 
 สัปดาห์ที่6 12.43 .403 .000 
สัปดาห์ที่2 สัปดาห์ที่4 4.77 .355 .000 
 สัปดาห์ที่6 8.53 .342 .000 
สัปดาห์ที่4 สัปดาห์ที่6 3.77 .270 .000 

 
MD = Mean Difference 
 
 จากตารางแสดงการเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยรายคู่ พบว่า  ค่าเฉลี่ยในการวัด ก่อนการ
ทดลอง สัปดาห์ที่2 สัปดาห์ที่ 4 และสัปดาห์ที่ 6 แตกต่างกัน แสดงว่ารูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่
เสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น สามารถพัฒนานักเรียนให้มีสมรรถนะด้านการ
แก้ปัญหาที่ดีขึ้นได้ โดยสามารถแสดงกราฟพัฒนาการของคะแนนเฉลี่ย ของแบบวัดสมรรถนะด้านการ
แก้ปัญหา ดังภาพประกอบ 9 
 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพประกอบ 9 กราฟแสดงพัฒนาการของคะแนนเฉลี่ย ของแบบวัดสมรรถนะด้านการแก้ปัญหา 
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ขั้นตอนท่ี 2 ผลการประเมินประสิทธิผลของรูปแบบการจัดการเรียนรู้   
 1.  ผลการประเมินประสิทธิผลของรูปแบบ 

 ผู้วิจัยได้น าผลจากการทดลองใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้ มาสรุปหาผลการประเมิน
ประสิทธิผลของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ดังตาราง 39 
 
ตาราง  39 แสดงผลการประเมินประสิทธิผลของรูปแบบ 

เกณฑ์ประสิทธิผลของรูปแบบ 
ผลการวิเคราะห์ข้อมูล ผลการประเมิน 

1. นักเรียนมีสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ดา้นการให้เหตุผล
หลังใช้รูปแบบสูงกวา่ก่อนใช้รูปแบบ 

สมรรถนะด้านการให้เหตผุลหลัง
เรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมี
นัยส าคัญที่สถิติที่ระดับ .05 

เป็นไปตามเกณฑ ์

2. นักเรียนมีสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ดา้นการส่ือสาร
หลังใช้รูปแบบสูงกวา่ก่อนใช้รูปแบบ 

สมรรถนะด้านการสื่อสารหลังเรียน
สูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญที่

สถิติที่ระดบั .05 

เป็นไปตามเกณฑ ์

3. นักเรียนมีสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ดา้นการแก้ปัญหา
หลังใช้รูปแบบสูงกวา่ก่อนใช้รูปแบบ 

สมรรถนะด้านการแกป้ัญหาหลัง
เรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมี
นัยส าคัญที่สถิติที่ระดับ .05 

เป็นไปตามเกณฑ ์

 

 จากตาราง 39 พบว่ารูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ของ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1เป็นไปตามเกณฑ์ประสิทธิผล 
 

2. ข้อมูลเชิงคุณภาพจากการสังเกตพฤติกรรมของนักเรียน 
การน าเสนอข้อมูลเชิงคุณภาพจากการสังเกตพฤติกรรมของนักเรียน ระหว่างทดลอง ผู้วิจัยได้

ด าเนินการสังเกตพฤติกรรมและการตอบค าถามของนักเรียน  เพื่อศึกษาสมรรถนะทางคณิตศาสตร์
ด้านการให้เหตุผล  การสื่อสาร และการแก้ปัญหาและบรรยากาศในการเรียน  รวม  5 ประเด็น  
คือ 1) สมรรถนะการให้เหตุผล  2)สมรรถนะการสื่อสาร  3) สมรรถนะการแก้ปัญหา 4) การท างานเป็น
กลุ่ม   และ 5) บรรยากาศในชั้นเรียน  โดยท าการสังเกตและบันทึกค าพูดของนักเรียนระหว่างนักเรียน
กับครู และระหว่างเพื่อนนักเรียน เนื่องจากเวลาในการทดลองทั้งสิ้น 6 สัปดาห์ ผู้วิจัยจึงท าการสังเกต 
3 ครั้ง  โดยสังเกตในสัปดาห์ที่ 1 ระหว่างวันที่  เพื่อเป็นข้อมูลพื้นฐานเมื่อเริ่มต้นการทดลอง  สัปดาห์ที่ 
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3 ระหว่างวันที่   เพื่อสังเกตความเปลี่ยนแปลงของพฤติกรรมของนักเรียน และสัปดาห์ที่ 5 ระหว่างวันที่  
เพื่อสังเกตความเปลี่ยนแปลงของพฤติกรรมของนักเรียน  ผลจาการสังเกตพฤติกรรมและการตอบ
ค าถาม นักเรียนมีพัฒนาการด้านต่างๆ แสดงในตาราง  40 
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ตาราง 40 ข้อมูลเชิงคุณภาพจากการสังเกตค าพูด/พฤติกรรมของนักเรียน 

ประเด็นการสังเกต 
ค าพูด/พฤติกรรมที่สะท้อนสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ 

สัปดาห์ท่ี 1 สัปดาห์ท่ี 3 สัปดาห์ท่ี 5 

1) สมรรถนะดา้นการใหเ้หตุผล นักเรียนไม่สามารถบอกเหตุผลได้ว่า
เหตุผลท าอยา่งไรจงึได้ค าตอบนัน้มา  
หรือให้เหตุผลแต่ยงัไม่ถกูต้อง 

“...ผมเดาวา่มันน่าจะตอบแบบนีค้รับ.” 

“..จ านวนนีเ้ป็นค่าลบกับค่าลบ มนั
น่าจะเอามาลบกันเพราะมันลบ
เหมือนกัน....” 

นักเรียนสามารถบอกเหตุผลในการ
แก้ปัญหาการบวก ลบ คูณ หาร จ านวนเตม็
อย่างง่ายได้ถูกต้อง 

“....(-2)+(-3)= -5 ค่ะ เพราะจ านวนเตม็ลบ
บวกกับจ านวนเตม็ลบให้น าจ านวนมาบวก
กันแล้วตอบเป็นจ านวนเต็มลบคะ่” 

“....(-5) + 4 = -1  ครับ เพราะจ านวนเตม็ลบ
บวกจ านวนเต็มบวก ให้น าจ านวนมาลบกัน 
เครื่องหมายให้ตอบตามจ านวนท่ีมาก ข้อน้ี
เลยตอบลบหนึ่งครับ..” 

นักเรียนสามารถให้เหตุผลกับส่ิงที่นักเรียน
แก้ปัญหาได้ถกูต้อง และสามารถเลือกใช้
วิธีการให้เหตุผลได้อย่างหลากหลาย สามารถ
จัดล าดับขั้นตอนการให้เหตุผลและลงข้อสรุป 
พร้อมทั้งตรวจสอบความถูกต้องอย่าง
สมเหตุสมผล 

“...การท าข้อนี้ต้องท าในวงเล็บกอ่นค่ะ จากนั้น
จึงน าค าตอบของทัง้สองวงเล็บมารวมกัน จาก
กฎการบวกลบจ านวนเตม็ค่ะ.....” 

“...จากสมบัติของการคูณจ านวนเต็มลบดว้ย
จ านวนเตม็ลบ ดังนั้นข้อนี้จงึตอบ 16 ค่ะ หนู
ลองเอาไปแทนคา่ในโจทย์แล้วถกูต้องค่ะ.....” 

2) สมรรถนะด้านการส่ือสาร นักเรียนเขยีนหรืออ่านสัญลักษณท์าง
คณิตศาสตร์ไม่ถูกต้อง และยงัไมก่ล้า
ออกมาพดูอธิบายแนวคิดของตนเอง 

 

นักเรียนเขยีนและอ่านสัญลักษณ์ทาง
คณิตศาสตร์ถูกต้อง ออกน าเสนอข้อมูลได้ 
แต่ไม่สามารถส่ือสารเรื่องราวให้เพื่อนเข้าใจ
ตรงกันได ้

 นักเรียนเขยีนและอ่านสัญลักษณ์ทาง
คณิตศาสตร์ถูกต้อง ออกน าเสนอข้อมูลและ
สามารถส่ือสารเรื่องราวให้เพื่อนเข้าใจตรงกัน
ได้ 
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ตาราง 40 (ต่อ)  

ประเด็นการสังเกต 
ค าพูด/พฤติกรรมที่สะท้อนสมรรถนะทางคณิตศาสตร ์

สัปดาห์ท่ี 1 สัปดาห์ท่ี 3 สัปดาห์ท่ี 5 

2) สมรรถนะด้านการส่ือสาร

(ต่อ) 

“..(-3) > (-5)  อ่านวา่ -3 น้อยกวา่ -5 
ครับ ....” 

“...ผมไม่กล้าออกไปครับ กลัวเพือ่นล้อ...” 

“..หนูไม่แน่ใจวา่เขยีนการบวกจ านวนเตม็
แบบนี้เขียนถกูหรือเปล่าคะ่...” 

“...ให้เขียนอธิบายอยา่งเดียวได้ไหมครับโดย
ที่ไม่ต้องอธิบายใหเ้พื่อนฟัง....” 

“...หนูแก้ปัญหาข้อนี้ได้แต่อธิบายให้เพื่อน
เข้าใจไม่ได้คะ่...” 

“..ข้อนี้หนูขอลองออกไปเขียนอธบิายหน้าห้อง
ให้เพื่อนฟังนะคะ...” 

“..ข้อนี้เขียนในรูปสมการได้แบบนี้ถูกไหม๊คะ..” 

“....เพื่อนบอกว่าเข้าใจที่หนูอธิบายให้ฟังค่ะ
และหนูภูมิใจที่ท าให้เพื่อนเข้าใจเรื่องนี้....” 

3) สมรรถนะดา้นการแก้ปัญหา นักเรียนไม่สามารถตอบได้วา่ปัญหานั้น
คืออะไร  โจทย์ก าหนดสิ่งใดมาให้ และจะ
มีวิธีการด าเนินการอยา่งไร รวมถงึไม่
สามารถแก้ปัญหาจากโจทย์ที่ครู
ก าหนดให้ได้เลย  

“..หนูไม่แน่ใจวา่โจทย์ข้อนีใ้ห้ท าอะไรค่ะ.” 

“.....โจทย์มันยาก ไม่อยากท าเลยครับ..” 

“...ผมแก้ปัญหาข้อนี้ไม่ได้ครับ..” 

 

นักเรียนสามารถตอบได้วา่ปัญหานั้นคืออะไร 
โจทย์ก าหนดสิง่ใดมาให้ และมวีธิีด าเนินการ
แก้ปัญหาอยา่งไร แต่ยงัไม่สามารถ
ด าเนินการแก้ปัญหาใหถู้กต้องหรือยัง
แก้ปัญหาได้ไม่หลากหลายวิธีและละเลยที่
จะตรวจสอบค าตอบ 

“...ปัญหาข้อนี้ต้องการหาวิธีคดิเงินท่ีเร็วที่สุด
ค่ะ หนูท าข้อนี้ได้ค่ะแต่ไม่แน่ใจวา่ถูกหรือไม่” 

“...ผมลืมตรวจสอบข้อนี้ครับ..” 

นักเรียนสามารถตอบได้วา่ปัญหาคืออะไร 
โจทย์ก าหนดสิง่ใดมาให้ และสามารถ
ด าเนินการแก้ปัญหาโดยใชก้ลยุทธ์ท่ี
หลากหลายวิธีที่จะไดค้ าตอบท่ีถกูต้องและ
อย่างรวดเร็ว และการตรวจสอบค าตอบรว่มทั้ง
สามารถสรา้งปัญหาทีเ่ชื่อมโยงชวีิตจรงิและ
แสดงวิธีหาค าตอบที่ถกูต้องได้ 

“...ข้อนี้มีวิธีหาค าตอบได3้แบบครับ...” 

“..ข้อนี้ง่ายจัง ท าไดค้่ะ...” 
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ตาราง 40 (ต่อ) ข้อมูลเชิงคุณภาพจากการสังเกตค าพูด/พฤติกรรมของนักเรียน 

ประเด็นการสังเกต 
ค าพูด/พฤติกรรมที่สะท้อนสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ 

สัปดาห์ท่ี 1 สัปดาห์ท่ี 3 สัปดาห์ท่ี 5 

3) สมรรถนะดา้นการแก้ปัญหา 

(ต่อ) 

“...(-4) + (-5) ค าตอบคือ 9 ครับ เพราะ
ลบกับลบเป็นบวกครับ...” 

“...ข้อนี้หนูหาค าตอบไดว้ิธีเดียวค่ะ แต่เพื่อน
คนอื่นคิดได้ตัง้3วิธี.....” 

“...ผมและเพื่อนๆในกลุ่มช่วยกันสรุปวิธีการ
แก้ปัญหาตา่งๆแล้ว วิธีที่ 2 ช่วยให้หาค าตอบ
เร็วและงา่ยสุดครับ......” 

“..ปัญหาข้อนี้อาจใช้สมการหรือวาดตารางก็
ได้ค่ะ..” 

“...ผมกับเพื่อนแข่งกันสร้างโจทยแ์ล้วให้เพื่อน
อีกคนหาค าตอบครับ สนุกดี....” 

4) การท างานเป็นกลุ่ม   นักเรียนไม่ชอบการท างานเป็นกลุ่ม 
เลือกเฉพาะเพื่อนที่อยากท างานด้วย 
นักเรียนท่ีเรยีนไม่เกง่จะไมม่ีใครอยากอยู่
ในกลุ่มดว้ย 

“..ครูหนูไม่ชอบท างานกลุ่มขอท างาน
เดี่ยวนะคะ....” 

“..ครูคนนี้ไม่มีกลุ่มอยูค่่ะ..” 

นักเรียนยอมรับการท างานเป็นกลุ่มมากขึ้น 
แต่การแบ่งงานกันท ายังไม่ทัว่ถงึ คือมี
นักเรียนบางส่วนยงัไม่ชว่ยเพื่อนท างาน 

“..เป็นกลุ่มก็ดเีหมือนกันจะได้ชว่ยกันท า 
สนุกดี  บางข้อที่ไม่เข้าใจเพือ่นกช็่วยอธิบาย” 

“..ครูคะคนน้ีไม่ชว่ยคดิค่ะ รอลอกอย่างเดียว
เลย ...” 

นักเรียนชอบการท างานเป็นกลุ่ม  ยอมรับ
เพื่อนที่เรียนไม่เก่งและหาจุดเด่นของเพื่อนแต่
ละคนเพื่อใหง้านของกลุ่มส าเร็จและพูดคุย
แลกเปล่ียนเรียนรู้ 

“..หนูชอบท างานเป็นกลุ่มค่ะ เพราะได้ช่วยกัน
คิด แลกเปล่ียนกันสนุกดี..” 
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ตาราง 40 (ต่อ)  

ประเด็นการสังเกต 
ค าพูด/พฤติกรรมที่สะท้อนสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ 

สัปดาห์ท่ี 1 สัปดาห์ท่ี 3 สัปดาห์ท่ี 5 

4) การท างานเป็นกลุ่ม(ต่อ) 
“..หนูไม่อยากอยูก่ับคนนี้ค่ะเคา้ไม่เกง่.” 

“..จับกลุ่มอีกแล้ว ไมช่อบเลย....” 

“..ท างานกลุ่มก็สนุกดคี่ะ เห็นเพือ่นไม่เข้าใจ
ก็อยากชว่ยใหเ้ข้าใจ..” 

“...ผมไม่เข้าใจเพื่อนในกลุ่มก็อธบิายให้ฟัง
ครับรู้เรื่องดี เพราะกลา้ถามกับเพื่อนมากกวา่
และผมก็จะเป็นตัวแทนเพื่อนออกไปเขียนบน
กระดาน ภูมิใจครับ..” 

5) บรรยากาศในชั้นเรียน นักเรียนไม่ยอมตอบค าถาม เรียนโดยไม่มี
ปฏิกิริยาตอบสนอง เช่นครูถามแต่ไม่ตอบ 
นั่งฟังและจดบันทึกอยา่งเดียว บางคนไม่
ตั้งใจเรียนเล่นกัน 

“..ไม่ชอบเรียนคณติยาก.....” 

“..ไม่กล้าตอบกลัวผิด แล้วเพื่อนหัวเราะ
อยู่เงยีบๆดีกว่า..” 

 

นักเรียนยอมออกมาตอบปัญหาหน้าชั้นเมื่อ
ครูเรียก แตย่ังไมก่ล้าใช้ค าถามกบัครู มีบาง
คนที่กล้าถามซึง่เป็นเด็กทีเ่รียนดี  

“..ผมออกไปเพราะครูเรยีกครับ แต่ถ้าให้
ออกไปเองไม่กล้า...” 

“..ไม่เข้าใจแต่ไม่รูจ้ะถามครยูังไง ถามเพื่อน
ดีกวา่ คุยกันง่ายดี..” 

“..ให้คนน้ีไปค่ะเคา้เก่งอยู่แล้ว ท าได้....” 

นักเรียนออกแก้ปัญหาที่หน้าห้องเองโดยครูไม่
ต้องเรยีก  และสามารถพูดอธิบายหน้าชั้นได้
ชัดเจน กล้าที่จะถามครูเมื่อไม่เขา้ใจ มีการ
โต้ตอบกันระหวา่งเพื่อนกับเพื่อนและระหว่าง
นักเรียนกับครู  

“..สนุกดีค่ะ ไม่น่าเบื่อ โจทยก์็คล้ายกับชีวิตจริง
ถามครูบ่อยๆก็ไมถู่กดุ.....” 

“..ครูหนูขอออกมาอธิบายข้อนีค้ะ่ มีวิธีคดิอีก1
วิธีที่ไม่เหมือนอีกกลุ่มคะ่ ...” 

“.ข้อนี้เพื่อนท าไม่ถกูค่ะ ลองตรวจสอบแล้วไม่
ตรงกับโจทย์ ขอออกไปแก้ไขค่ะ...” 
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 จากตาราง 40   ผลการสังเกตพฤติกรรมการเรียนรู้ของนักเรียนด้านสมรรถนะทาง
คณิตศาสตร์ ผู้วิจัยพบว่าในสัปดาห์ที่ 1  นักเรียนส่วนใหญ่ไม่มีปฏิสัมพันธ์กับครูผู้สอนและระหว่าง
นักเรียนด้วยกัน โดยไม่ปรากฏพฤติกรรที่แสดงออกถึงสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ทั้ง 3 สมรรถนะ ใน
การสังเกตพฤติกรรมนักเรียนครั้งที่ 2 ในสัปดาห์ที่ 3 ผู้วิจัยพบว่า นักเรียนเริ่มเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม
โดยพฤติกรรมที่สะท้อนให้เห็นถึงสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ที่เพิ่มขึ้นคือ สามารถให้เหตุผลอย่างง่ายได้ 
เช่น บอกได้ว่าปัญหาคืออะไร โจทย์ก าหนดสิ่งใดมาให้ จะมีวิธีด าเนินการแก้ปัญหาได้อย่างไร สามารถ
เขียนและอ่านสัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร์ได้แต่ยังไม่สามารถสื่อสารให้เพื่อนเข้าใจได้ตรงกัน 
นอกจากนี้นักเรียนยังยอมรับการท างานเป็นกลุ่ม เริ่มมีปฏิสัมพันธ์ทางบวกกับครู เช่นกล้าที่จะตอบ
ค าถามครู  จากนั้นผู้วิจัยได้ท าการสังเกตพฤติกรรมต่อเป็นครั้งที่ 3 ในสัปดาห์ที่ 5 พบว่านักเรียนยังคง
มีพฤติกรรมที่สะท้อนสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ที่เพิ่มขึ้น โดยพิจารณาจากการมีปฏิสัมพันธ์ระหว่างครู
กับนักเรียน  เช่น นักเรียนสามารถให้เหตุผลกับ และเลือกใช้วิธีการให้เหตุผลได้อย่างหลากหลาย 
พร้อมทั้งตรวจสอบความถูกต้องอย่างสมเหตุสมผล สามารถเขียนและอ่านสัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร์
ถูกต้อง ออกน าเสนอข้อมูลและสามารถสื่อสารเรื่องราวให้เพื่อนเข้าใจตรงกันได้ และการมีปฏิสัมพันธ์ที่
ดีระหว่างเพื่อนนักเรียน เช่น นักเรียนชอบการท างานเป็นกลุ่ม  ยอมรับเพื่อนที่เรียนไม่เก่งและหา
จุดเด่นของเพื่อนแต่ละคนเพื่อให้งานของกลุ่มส าเร็จและพูดคุยแลกเปลี่ยนเรียนรู้ แสดงว่ากระบวนการ
จัดการเรียนรู้ของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่สร้างขึ้น ช่วยเสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ของ
นักเรียน 
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ขั้นตอนท่ี 3 ผลการปรับปรุงและแก้ไขรูปแบบการจัดการเรียนรู้ฉบับสมบูรณ์   
              จากผลการทดลองใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ของ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ผู้วิจัยสรุปประเด็นการปรับปรุงรูปแบบการจัดการเรียนรู้  ให้มีความ
สมบูรณ์มากขึ้น  ดังตาราง 41 
 

ตาราง 41 สรุปประเด็นการปรับปรุงรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
 

ประเด็นการปรับปรุง สิ่งท่ีได้ปรับปรุง 
1.  ความสุขในการเรียนรู ้ 1.  เพิ่มความสุขในการเรียนรู้ของนักเรียนในหลักการ

ของรูปแบบ 
2. การตรวจสอบความเข้าใจของผู้เรียน 2. มีการตรวจสอบความเขา้ใจของผู้เรียน ในระหว่าง

การท ากิจกรรมในขั้นที่ 3 โดยการให้นักเรียนท า
แบบทดสอบส้ันๆ หรือท ากิจกรรมที่เชื่อมโยงกับชีวติจริง
โดยใชค้วามรู้ที่นักเรียนได้เรียนมาในชัว่โมงนั้นๆ 

3. การพัฒนาทักษะการสร้างความสัมพันธ์ระหว่าง
บุคคล 

3. ในระหว่างการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยเฉพาะใน
ขั้นตอนท่ี 3 ถึงขั้นตอนที่ 5 ครูเนน้การท ากิจกรรมกลุ่ม
โดยจัดกลุม่นักเรยีน 4-5 คนเพื่อให้ทุกคนสามารถมี
โอกาสได้พูดคุยแลกเปล่ียนความคิดของตนเองได้ครบ
ทุกคนและมีเวลาในการถกเถียงแนวคิดเพื่อร่วมกัน
กิจกรรมให้ส าเรจ็และนักเรยีนทุกคนได้พัฒนาสมรรถนะ
ทางคณติศาสตร์อย่างเต็มความสามารถ 

   4.  การให้นกัเรียนสามารถสรุปแนวคิดหรือความคดิ
หลักได ้

4. เน้นให้ครใูช้ค าถามกระตุ้นความคดิของนกัเรียนให้
หลากหลาย ซึง่อาจต้องใช้เวลามากขึ้นเพื่อให้นักเรียน
สามารถประมวลผลข้อมูลและสรุปแนวคิดส าคัญได้ดว้ย
ตนเองในการท ากจิกรรมในขั้นตอนท่ี 5 

    5.  รายละเอียดในแผนการจัดการเรียนรู้ ในหัวข้อ 
กิจกรรมการเรยีนรู้ ไม่ชัดเจนวา่หวัข้อไหนเป็นการท างาน
กลุ่มหรืองานเดี่ยวและส่ืออุปกรณ์การเรียนรู้  

5. เพิ่มเติมรายละเอียดของแผนการจดัการเรียนรู้ใน
หัวข้อการจัดกจิกรรมการเรียนรู้ให้ชัดเจน เช่น “ให้
นักเรียนท ากิจกรรมกลุ่ม โดยจับกลุ่มๆละ4-5 คน ” “ครู
เป็นผู้แบ่งกลุ่มให้โดยใช้วธิีจับสลาก หรือเรียงล าดับเช่น
เลขที่หาร5ลงตัวอยู่กลุ่ม 1 เป็นตน้” “นักเรียนท าใบงาน 
เป็นชิ้นงานเดีย่ว”  
ส่ืออุปกรณ์การเรียนรู้ มกีารระบุรายละเอยีดของเกมที่จะ
ใช้เล่น ในแต่ละกิจกรรม เน้นการน าอุปกรณ์ท่ีเชื่อมโยง
กับชีวติจริง  
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 ผู้วิจัยได้น าประเด็นต่างๆ ที่ได้จากข้อเสนอแนะของผู้เชี่ยวชาญ  และครูผู้สอนที่ได้ท ารูปแบบ
การจัดการเรียนรู้ไปทดลองใช้ มาปรับปรุงรูปแบบการจัดการเรียนรู้ จนได้รูปแบบการจัดการเรียนรู้
ฉบับสมบูรณ์ดังนี้  
 
รูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนช้ัน

มัธยมศึกษาปีที ่1  
 

1. หลักการของรูปแบบ 
รูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่ เสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนชั้น

มัธยมศึกษาปีที่ 1ประกอบด้วยหลักการที่ส าคัญดังนี้ 
1.1  การจัดการเรียนรู้ที่ เน้นให้ผู้เรียนสามารถแสดงแนวคิดและอธิบายแนวคิดทาง

คณิตศาสตร์โดยใช้ภาษาและสัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร์ 
1.2  การจัดการเรียนรู้เพื่อให้ผู้เรียนสามารถวิเคราะห์ปัญหาเพื่อหาความสัมพันธ์ของข้อมูล 

และสามารถยืนยันข้อสรุปได้อย่างสมเหตุสมผล 
1.3  การจัดการเรียนรู้เพื่อให้ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ด้วยตนเองสามารถดึงความรู้เดิมออกมา

ใช้อธิบายการเรียนรู้ข้อมูลใหม่และแก้ปัญหาตามแนวทางหรือกลยุทธ์ที่เลือกไว้และตรวจสอบความ
ถูกต้องได้ 

1.4  การจัดการเรียนรู้ที่ค านึงถึงความรู้สึกและเจตคติของผู้เรียนโดยใช้แรงจูงใจให้ผู้เรียน
อยากจะเรียนรู้ เพื่อให้ผู้เรียนมีความมุ่งมั่นให้เกิดการเปลี่ยนแปลงทางบวกและน าไปใช้ต่อในอนาคต
ได้ 

1.5   การสร้างบรรยากาศในการเรียนให้ผู้เรียนมีความสุขในการเรียน เกิดการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้และพึ่งพาอาศัยซึ่งกันและกัน 

2. วัตถุประสงค์ของรูปแบบ  ประกอบด้วย 
2.1 เพื่อให้ผู้เรียนได้พัฒนาสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ด้านการให้เหตุผล  การสื่อสารและ

การแก้ปัญหา 
2.2 เพื่อให้ผู้เรียนสามารถน าความรู้เดิมมาใช้อย่างมีประสิทธิภาพ สร้างความท้าทายใน

การเรียนรู้ และกระตุ้นและชี้แนะผู้เรียนให้บรรลุเป้าหมายของการเรียน 
2.3 เพื่อให้ผู้เรียนสามารถเชื่อมโยงข้อมูลเพื่อสามารถลงมือปฏิบัติและน าเสนอได้ ท าให้

ผู้เรียนเกิดความจ าระยะยาวโดยใช้การประมวลความรู้ใหม่ 
2.4  เพื่อตรวจสอบพัฒนาการของผู้เรียนให้ทราบจุดแข็งและจุดที่ต้องปรับปรุงและพัฒนา

ตนเอง 
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3. กระบวนการจัดการเรียนรู้   
               ผู้วิจัยได้น า ทฤษฎีการเรียนรู้ของเพียเจต์ ทฤษฎีการเรียนรู้โดยการประมวลสารสนเทศ  การ
โค้ชเพื่อการรู้คิด และการให้ข้อมูลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้  มาวิเคราะห์เป็นกระบวนการจัดการเรียนรู้ของ
รูปแบบการจัดการเรียนรู้ทั้งหมด 5 ขั้นตอน  โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

ขั้นที่ 1 การก าหนดเป้าหมาย  หมายถึง การที่ผู้สอนสร้างบรรยากาศในการเรียนที่เน้น
ให้ผู้เรียนได้เลือกตัดสินใจและลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง โดยให้ผู้เรียนได้ก าหนดเป้าหมายในการพัฒนา
ตนเอง วางแผนและการประเมินความส าเร็จ โดยผู้สอนจะก าหนดพฤติกรรมการเรียนรู้ของผู้เรียนใน
ลักษณะที่เป็นรูปธรรมสามารถสังเกตและวัดได้นอกจากนี้ยังช่วยให้ผู้เรียนเห็นคุณค่าในสิ่งที่จะเรียนรู้ 

ซึ่งในขั้นตอนการก าหนดเป้าหมายนี้  ผู้สอนจะท าการชี้แจงวัตถุประสงค์การเรียนรู้ วิธีการ
เรียนรู้ กระบวนการเรียนรู้ ภาระงาน สื่อและแหล่งการเรียนรู้ จนถึงวิธีการวัดและเกณฑ์การประเมินผล
ให้ผู้เรียนทราบในการเริ่มการเรียนการสอนเพื่อให้ผู้เรียนสามารถก าหนดเป้าหมายที่เหมาะสมในการ
พัฒนาตนเอง รวมถึงการวางแผนและประเมินความส าเร็จ  ผู้สอนอาจใช้เทคนิควิธีการต่างๆ ในการ
สร้างแรงจูงใจให้กับผู้เรียน ท าให้ผู้เรียนสนใจอยากเรียนรู้จะเป็นการให้ข้อมูล และอยากปฏิบัติกิจกรรม
ต่างๆ ด้วยเหตุผลว่าเป็นสิ่งส าคัญและมีประโยชน์ทั้งนี้เพื่อกระตุ้นการเรียนรู้ (feed-up) ซึ่งการให้ข้อมูล
พื้นฐานของการเรียนรู้จะช่วยให้ผู้เรียนเกิดแรงจูงใจภายใน (inner motivation) ซึ่งเป็นแรงจูงใจในการ
เรียนรู้ เพื่อให้ผู้เรียนเห็นคุณค่าในสิ่งที่จะเรียน ซึ่งในขั้นตอนนี้ยังจะช่วยให้ผู้สอนมองเป็นเป้าหมายใน
การจัดการเรียนการสอนของตน และยังช่วยให้การประเมินผลท าได้ง่ายและตรงประเด็น 

ขั้นท่ี 2  การทบทวนประสบการณ์เดิม หมายถึง การทบทวนความรู้พื้นฐานเดิมที่ผู้เรียน
เคยได้เรียนมาแล้วเพื่อให้ผู้เรียนได้ซึมซับและจัดระบบความรู้ของตนเองเพื่อที่จะจดจ าและน าออกมา
ใช้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  การกระตุ้นให้ผู้เรียนดึงความรู้เดิมจะมีการวางแผนปฏิบัติ ผู้เรียนจะ
ไตร่ตรองความคิดของตนเอง เพื่อค้นหาและดึงความรู้เดิมมาใช้ในการอธิบายความรู้ใหม่  

ซึ่งในขั้นตอนการทบทวนประสบการณ์เดิมนี้ ผู้สอนจะสร้างบรรยากาศการเรียนการเปิด
โอกาสให้ผู้เรียนได้มีปฏิสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อมรอบตัว โดยใช้วิธีการต่างๆ เช่น การทบทวน การท าซ้ า 
การเรียบเรียง หรือการจัดหมวดหมู่ การขยายความคิด เป็นต้น ผู้สอนอาจใช้การซักถามผู้เรียนเป็น
รายบุคคลเพื่อเป็นข้อมูลในการเลือกการโค้ช โดยเน้นให้ผู้เรียนได้แลกเปลี่ยนความคิดเห็นมากกว่าการ
แนะน าหรือชี้น า  ผู้สอนอาจใช้ค าถามที่ทรงพลัง (Power Question) เพื่อกระตุ้นการคิด และชี้แนะให้
ผู้เรียนแสดงออกถึงพัฒนาการการเรียนรู้ของตนเอง ผู้สอนสามารถใช้ค าถามเป็นรูปแบบการ
ปฏิสัมพันธ์โดยทั่วไประหว่างผู้เรียนกับผู้สอน โดยค าถามที่ใช้ต้องเป็นค าถามที่ท้าทายความคิดของ
ผู้เรียน มีค าถามทั้งระดับง่ายและยาก ทั้งนี้ผู้สอนสามารถเลือกใช้ค าถามที่เหมาะสมกับความรู้
ความสามารถของผู้เรียนแต่ละคน กล่าวคือเมื่อผู้สอนใช้ค าถามไปตามล าดับขั้นตอนที่เตรียมไว้  
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ถ้าผู้เรียนไม่สามารถตอบได้ ผู้สอนสามารถลดระดับขั้นค าถามลงเพื่อทบทวนระดับความรู้ความเข้าใจ
ของผู้เรียนก่อนจะก้าวสู่ค าถามในระดับสูงต่อไป 

ขั้นที่ 3 การเพิ่มประสบการณ์ใหม่ หมายถึง การสอนโดยเสนอสิ่งใหม่หรือเรื่องใหม่ที่มี
ความสัมพันธ์กับเรื่องเดิม  โดยเน้นการสอนในภาพรวมก่อนแล้วจึงสอนแยกทีละส่วนที่ เป็น
รายละเอียดปลีกย่อย สอนจากสิ่งที่เป็นรูปธรรมก่อนเพื่อให้ผู้เรียนเข้าใจลักษณะต่างๆได้ดี นอกจากนี้
ยังมีการตรวจสอบความเข้าใจของผู้ เรียน ในระหว่างการท ากิจกรรม โดยการให้นักเรียนท า
แบบทดสอบสั้นๆ หรือท ากิจกรรมที่เชื่อมโยงกับชีวิตจริงโดยใช้ความรู้ที่นักเรียนได้เรียนมาในชั่วโมง
นั้นๆโดยผู้สอนอาจใช้การต้ังค าถามผู้เรียนด้วยเทคนิคต่างๆ เพื่อเสริมสร้างกระบวนการคิด ที่น าไปสู่
การวางแผนการ การแก้ปัญหาและการสร้างสรรค์  

ซึ่งในขั้นตอนการเพิ่มประสบการณ์ใหม่นี้ ผู้สอนจะท าการสอนโดยเริ่มจากประสบการณ์
เดิมก่อนแล้วจึงเสนอความรู้ใหม่ที่มีความสัมพันธ์กับเรื่องเดิม โดยอาจใช้เกมส์ การจ าลอง การทดลอง 
การเปรียบเทียบจากสิ่งที่เป็นรูปธรรมเพื่อกระตุ้นให้ผู้เรียนสนใจและเข้าใจลักษณะต่างๆในระหว่างการ
สอนผู้สอนจะใช้การต้ังค าถามเพื่อกระตุ้นให้ผู้เรียนคิด แสวงหาค าตอบ ค้นหาทางเลือก การตัดสินใจ 
และการแก้ปัญหา เป็นต้น  โดยผู้สอนอาจใช้กลยุทธ์การต้ังค าถามที่ทรงพลัง คือถามด้วยค าถามที่
ชัดเจน มีความเฉพาะเจาะจง เพราะค าถามที่ชัดเจนจะท าให้ผู้เรียนมีประเด็นในการค าหาค าตอบ ใช้
ค าถามที่หลากหลาย ได้แก่ค าถามปลายปิด และค าถามปลายเปิด นอกจากนี้ยังมีการให้ข้อมูล
ย้อนกลับ ให้หลักการคิดและวิธีการคิดที่หลากหลายเพื่อให้ผู้เรียนเกิดแรงบันดาลใจ  

ขั้นที่ 4  การเชื่อมโยง  หมายถึง  การกระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดความสนใจต่อสิ่งที่จะเรียนรู้ 
โดยเชื่อมโยงกับการน าไปใช้ในชีวิตประจ าวัน และความรู้เดิม ซึ่งในขั้นตอนนี้ผู้สอนต้องเร้าความสนใจ
และท าให้ผู้เรียนตระหนักรู้ถึงประโยชน์ที่ได้จากการเรียน  นอกจากนี้ผู้สอนยังให้ก าลังใจด้วยค าชมเชย
ท่ีเน้นความพยายามเพื่อให้ผู้เรียนจ าเป็นประสบการณ์ตรงที่กระท าส าเร็จด้วยตนเองไว้ จนพัฒนาเป็น
ความเชื่อมั่นในความสามารถของตนเอง  

ซึ่งในขั้นตอนการเชื่อมโยงนี้ ผู้สอนจะน าเทคนิคต่างๆมาใช้ในการเรียนการสอน เพื่อให้
ผู้เรียนสามารถเชื่อมโยงสิ่งเดิมกับสิ่งใหม่ โดยใช้ใช้ค าถามที่ท้าทายความคิดของนักเรียน ที่มีทั้งระดับ
ง่ายและยาก เน้นการให้ข้อมูลย้อนกลับโดยเพื่อนและเปิดโอกาสให้ผู้เรียนมีเวลาคิดและใช้ค าถามถาม
สิ่งที่ผู้เรียนก าลังคิด เพื่อให้เกิดแรงจูงใจในการท างาน ผู้สอนใช้ค าถามเพื่อให้ผู้เรียนได้ตรวจสอบ
ความรู้ความเข้าใจของตนเอง รวมทั้งช่วยให้ผู้เรียนเกิดความกระจ่างสามารถเชื่อมโยงความรู้ความ
เข้าใจใหม่ที่เกิดขึ้นและท าให้พัฒนาการเรียนรู้ได้มากขึ้น นอกจากน้ีผู้สอนอาจใช้การให้ข้อมูลย้อนกลับ 
(feedback)  โดยเน้นใช้การสื่อสารทางบวก เพื่อเพิ่มพลังในการสืบเสาะหาความรู้ของผู้เรียน  โดย
ผู้สอนอาจเน้นที่ส่วนใดส่วนหนึ่งของงานหรือสิ่งที่ผู้เรียนก าลังท าอยู่นั้นสิ่งที่น่าสนใจที่สุดคืออะไร 
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เพราะอะไร อะไรช่วยให้งานมีคุณภาพมากขึ้น ผู้สอนอาจเน้นว่า ยังมีวิธีพัฒนางานนี้ได้ดีขึ้นกว่านี้อีก
หรือไม่ ส่วนไหนที่คิดว่าดีที่สุด เล่าให้ฟังมากกว่านี้จะได้ไหม การให้ ข้อมูลเพื่อเพิ่มพลังในการ
ตรวจสอบตนเอง ผู้สอนอาจพูดกระตุ้นว่า นักเรียนคิดว่าท าอย่างนี้แล้วจะเกิดผลดีหรือผลเสียอย่างไร  
จากตรงนี้ไปนักเรียนคิดว่าจะท าอะไรต่อไป ส่วนไหนของงานที่อยากปรับปรุงมันให้ดียิ่งขึ้น เป็นต้น  

ขั้นที่ 5  การสรุป หมายถึง การสรุปมโนทัศน์ที่ได้จากการเรียน โดยที่ผู้เรียนและผู้สอน
ร่วมกันสรุปเนื้อหาที่ได้เรียนมาแล้วน าเสนอในรูปแบบต่างๆที่เข้าใจได้ง่าย ครูใช้ค าถามกระตุ้น
ความคิดของนักเรียนให้หลากหลาย ซึ่งอาจต้องใช้เวลามากขึ้นเพื่อให้นักเรียนสามารถประมวลผล
ข้อมูลและสรุปแนวคิดส าคัญได้ด้วยตนเอง  และเพื่อผู้สอนจะได้ประเมินความรู้ที่ผู้เรียนได้รับและ
สามารถประเมินได้ว่าความรู้ที่ได้นั้นเป็นความจ าระยะยาวและสามารถเก็บข้อมูลในความจ าระยะยาว
มาใช้อย่างมีประสิทธิภาพ  สามารถต่อยอดเพื่อน าความรู้นั้นไปประยุกต์ใช้กับชีวิตประจ าวันได้ 

เป็นขั้นตอนที่ผู้สอนเน้นให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการสรุปเนื้อหาแล้วน าเสนอในรูปแบบที่
เข้าใจง่ายๆ เช่น เทคนิคแผนภูมิความคิด และให้ข้อเสนอแนะเชิงบวก เน้นกิจกรรมการน าคณิตศาสตร์
ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตจริง ผู้สอนอาจใช้ค าถามกระตุ้นให้นักเรียนพบความกระจ่างน าทางสู่การสรุป
ความคิดส าคัญหรือความคิดหลักได้ นอกจากนี้ผู้สอนอาจใช้การให้ข้อมูลต่อยอด (feed-forward) 
เพื่อให้ผู้เรียนเรียนรู้ด้วยตนเอง เพิ่มเติมภายหลังจากการจัดการเรียนการสอน โดยครูให้นักเรียนท า
ชิ้นงานหรือผลงานออกมาแล้วน ามาเสนอต่อเพื่อน เพื่อตรวจสอบความเข้าใจของผู้เรียน และสามารถ
ประเมินผลร่วมกับผู้ เรียน เพื่อให้ข้อเสนอแนะส าหรับชั่วโมงต่อไปที่จะช่วยให้ผู้ เรียนเกิดการ
เปลี่ยนแปลงไปในทางบวก  

4. การประเมินผลของรูปแบบ   
 การประเมินผลการเรียนรู้แบบ Time – Series Design  โดยเน้นการศึกษาพัฒนาการการ

เรียนรู้ของผู้เรียน โดยใช้รูปแบบการประเมินผลการเรียนรู้ตามสภาพจริง (Authentic assessment)   
ซึ่งใช้ผู้ประเมินหลายๆ ฝ่าย เช่น ครูผู้สอน ผู้เรียน เพื่อน เป็นต้น ใช้วิธีการและเครื่องมือหลากหลาย
ชนิด วัดและประเมินหลายๆครั้งในช่วงเวลาการเรียนรู้ และสะท้อนผลการประเมินสู่การปรับปรุงและ
พัฒนาผู้เรียน มีรายละเอียด ดังนี้ 

 1. สร้างสถานการณ์ให้ผู้เรียนสนใจแล้วใช้การสังเกตการซักถามและท ากิจกรรมระหว่าง
เรียน 

 2. ใช้การประเมินระหว่างเรียนที่หลากหลายเช่น นักเรียนกับนักเรียน ครูกับนักเรียน การ
ประเมินเป็นรายบุคคล และท าการประเมินเป็นระยะ 

 3. ใช้แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ เพื่อประเมินทักษะการคิดและการแก้ปัญหาของผู้เรียน 
โดยเปรียบเทียบก่อนและหลังเรียน 
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  4. ครูและนักเรียนมีการให้ข้อมูลย้อนกลับเพื่อน าไปพัฒนาต่อไป 
โดยผู้วิจัยได้แบ่งการเก็บรวบรวมข้อมูลออกเป็น 3 ระยะ ดังนี้ 
ระยะที่ 1 ก่อนการใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
ในระยะนี้ เป็นการวัดและประเมินความพร้อมของนักเรียน การวัดและประเมินความรู้

พื้นฐานเดิมที่จะใช้เรียนเรื่องใหม่ เป็นการวัดก่อนเรียนเนื้อหาใหม่ วัดและประเมินผลความรอบรู้ใน
เรื่องที่จะเรียนก่อนเรียน เน้นการประเมินผู้เรียน ในเรื่องที่จะท าการจัดการเรียนรู้ เพื่อตรวจสอบความรู้
ทักษะของนักเรียนในเรื่องที่จะเรียน ข้อมูลที่ได้เป็นข้อมูลเบื้องต้นน าไปเปรียบเทียบผลการเรียน
ภายหลังเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ เพื่อดูการพัฒนาการเรียนรู้เพิ่มของนักเรียน โดยใช้แบบทดสอบวัด
สมรรถนะทางคณิตศาสตร์ 3 ด้านคือ ด้านการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์  การให้เหตุผลทาง
คณิตศาสตร์ และด้านการสื่อสารทางคณิตศาสตร์ 

ระยะที่ 2 ระหว่างการใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้  
ในระยะนี้ เป็นการตรวจสอบพัฒนาการของนักเรียนว่าบรรลุตามผลการเรียนรู้ตาม

แผนการจัดการเรียนรู้หรือไม่ ผลการประเมินจะช่วยในการปรับปรุง แก้ไข และส่งเสริมให้นักเรียนได้
พัฒนาสูงสุดตามศักยภาพ ทั้งยังช่วยในการปรับปรุง การจัดการเรียนรู้อีกด้วย ซึ่งใช้การเก็บรวบรวม
ข้อมูลเป็นระยะๆ อย่างสม่ าเสมอตลอดการทดลอง น าข้อมูลมาปรับปรุงและแก้ไขรูปแบบการจัดการ
เรียนรู้ และพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้ในหน่วยการเรียนรู้ต่อไปให้มีความสมบูรณ์ยิ่งขึ้น โดยใช้แบบ
สังเกตพฤติกรรมการเรียนรู้คณิตศาสตร์ แบบบันทึกพฤติกรรมการเรียนรู้ และแบบรายงานตนเองของ
ผู้เรียน 

ระยะที่ 3 หลังการใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้  
ในระยะนี้ เป็นการประเมินผลเพื่อตรวจสอบความส าเร็จของผู้เรียนและ/หรือเป็นการ

ประเมินผลหลังการจัดการเรียนรู้ โดยน าไปเปรียบเทียบกับการประเมินก่อนเรียน เพื่อตรวจสอบผล  
การเรียนรู้ของผู้ เรียนตรงตามที่คาดหวังหรือไม่  ผู้ เรียนมีพัฒนาการมากน้อยเพียงไร โดยใช้
แบบทดสอบวัดสมรรถนะทางคณิตศาสตร์    3 ด้านคือ ด้านการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์  การให้
เหตุผลทางคณิตศาสตร์ และด้านการสื่อสารทางคณิตศาสตร์ 

   ดังนั้นสามารถสรุปรูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ของ

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ได้ดังภาพประกอบ 10 
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ท.บ.การเรียนรู้ของเพียเจต์ 
การเรียนรู้โดยการประมวล

สารสนเทศ  
การโค้ชเพ่ือการรู้คิด 

(Cognitive coaching) 
การให้ข้อมูลเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้
(feed-up, feedback, feed-

forward) 

 

 

 

 

 

 

 

 
ทบ. การเรียนรู้ของเพียเจต์     

1. คิดอย่างมีเหตุผลกับสิ่งที่เป็นนามธรรม 
2. ตั้งสมติฐานและแก้ปญัหาอย่างสมเหตสุมผล 
3. ค้นคว้าความรู้ด้วยตนเอง 
4. คิดอย่างอิสระ 

การเรียนรู้โดยการประมวลสารสนเทศ 
1. ใช้เทคนิคเพื่อช่วยให้จ าได้ระยะยาว 
2. กระตุ้นให้ผู้เรียนสนใจเรียนรู ้
3. ค้นหาความรู้เดิมเพื่อน ามาใช้อธิบายความรู้ใหม่ 
4. เน้นน าไปใช้ในชีวิตจริง 

การโค้ชเพ่ือการรู้คิด 
1. ตั้งค าถามเพ่ือกระตุ้นการคิด 
2. ก าหนดเป้าหมายเพ่ือพัฒนาตนเอง 
3. เรียนรู้สิ่งที่เป็นรูปธรรม 
4. สร้างความเชื่อม่ันและความภาคภูมิใจ 

การใช้พลังค าถาม 
1. ใช้ค าถามที่ท้าท้ายความคิดของนักเรียน 
2. ใช้ค าถามที่หลายหลายและสอดคล้องกับนักเรียน 
3. ชื่นชมและใช้ก าลังใจ 
4. กระตุ้นให้นักเรียนสรุปความคิดส าคัญได้ 

การให้ข้อมูลเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ 
1.การให้ข้อมูลเพ่ือกระตุ้นการเรียนรู้(feed-up)         2. การให้ข้อมูลย้อนกลบั (feedback)        3.การให้ข้อมูลเพ่ือการเรียนรู้ต่อยอด(feed-forward) 
- ชี้แจงวัตถุประสงค์การเรียนรู้                           - สร้างแรงจูงใจทางบวกใหน้ักเรียน                      -  แนะน าแหล่งการเรียนรู้ที่หลากหลาย 
- ให้ก าลังใจนักเรียนในการพัฒนาตนเอง           - วิพากษ์ผลงานและเสนอแนวทางการพัฒนา       - แนะน าแทคนคิวิธีการเรียนรู ้
- กระตุ้นความสนใจนักเรียนก่อนท าการสอน      -  บอกจุดดีและจุดทีต่้องปรับปรุง                         - แนะน าแนวทางการเรียนรู้ด้วยตนเอง 

 
       ภาพประกอบ 10  รูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนชั้น  
              มัธยมศึกษาปีที่ 1 

2.การทบทวน
ประสบการณ์เดมิ 

1. การก าหนดเปา้หมาย 

5. การสรุป 

3. การเพิม่ประสบการณ์

ใหม ่
4. การเชื่อมโยง 
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        ภาพประกอบ 10 (ต่อ)  รูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ของ 
               นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1  
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บทที่ 5 
สรุป  อภิปรายผลและข้อเสนอแนะ 

 
 การวิจัยเรื่องการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ของ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ผู้วิจัยได้ด าเนินการวิจัยและพัฒนาโดยสรุป ดังนี้  

 
ความมุ่งหมายของการวิจัย 

1.  เพื่อพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1 

2. เพื่อประเมินประสิทธิผลของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่ เสริมสร้างสมรรถนะทาง
คณิตศาสตร์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 

 
วิธีการด าเนินการวิจัย 
 การวิจัยครั้งนี้ เป็นการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์
ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ผู้วิจัยด าเนินการโดยใช้กระบวนการวิจัยและพัฒนา (Research and 
Development)  ประกอบด้วย  3  ขั้นตอน  ดังนี้ 
 ขั้นตอนที่ 1 การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ เสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ของ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 มีรายละเอียด ดังนี้ 

1.  การศึกษาข้อมูลพื้นฐานในการจัดการเรียนรู้คณิตศาสตร์ที่เสริมสร้างสมรรถนะทาง
คณิตศาสตร์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 จากเอกสาร งานวิจัยและผู้ที่เกี่ยวข้อง คือ อาจารย์สาขา
การศึกษาคณิตศาสตร์  ครูผู้สอนวิชาคณิตศาสตร์ระดับมัธยมศึกษาปีที่ 1   

2.  การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ของนักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 โดยศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับแนวทางการพัฒนารูปแบบการ
จัดการเรียนรู้  โดยศึกษาองค์ประกอบของรูปแบบการจัดการเรียนรู้  แนวคิด ทฤษฎีที่น ามาใช้ในการ
พัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้  และสร้างเครื่องมือประกอบรูปแบบการจัดการเรียนรู้ฉบับร่าง   

3. การทดลองใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้ เสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ของ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 เป็นการน ารูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่พัฒนาขึ้นไปทดลองใช้จริง  โดย
ออกแบบการทดลองใช้แบบศึกษากลุ่มเดียว วัดแบบอนุกรมเวลา (The one group time series 
design)  วัดซ้ าโดยใช้การวิเคราะห์ Repeated Measures  ANOVA 

 



214 
 

 ขั้นตอนที่ 2 การประเมินประสิทธิผลของรูปแบบการจัดการเรียนรู้  ประกอบด้วยข้อมูลเชิง
ปริมาณคือการหาเกณฑ์ประสิทธิผลของรูปแบบการเรียนรู้ว่า สมรรถนะทางคณิตศาสตร์ของนักเรียน
ด้านการให้เหตุผล  การสื่อสาร และการแก้ปัญหาก่อนเรียนสูงกว่าหลังเรียนหรือไม่ และข้อมูลเชิง
คุณภาพจากการสังเกตพฤติกรรมของนักเรียน 
 ขั้นตอนที่ 3  การปรับปรุงและแก้ไขรูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะทาง
คณิตศาสตร์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 โดยเป็นการปรับปรุงแก้ไขรูปแบบการจัดการเรียนรู้ภาย
หลังจากการน าไปทดลองใช้จริง 
 
สรุปผลการวิจัย 
 การวิจัยครั้งนี้สรุปผลได้ดังนี้ 

1. รูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่ 1  ประกอบด้วยองค์ประกอบที่ส าคัญ 4 องค์ประกอบ ได้แก่ หลักการของรูปแบบ มี 5 ข้อ ได้แก่ 
1)เน้นให้ผู้เรียนมีปฏิสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อม กระตุ้นให้ผู้เรียนสนใจโดยใช้เทคนิคต่างๆ เพื่อให้ผู้เรียน
สามารถจ าได้ระยะยาว และได้ผลลัพธ์ทั้งด้านการรู้คิดทักษะกระบวนการและคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 2)ค านึงถึงพัฒนาการของผู้เรียนโดยการศึกษาความต้องการของผู้เรียนเพื่อให้ผู้เรียนได้
ก าหนดเป้าหมายที่เหมาะสม 3)ให้ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ด้วยตนเองโดยการค้นหาและสามารถดึง
ความรู้เดิมออกมาใช้อธิบายการเรียนรู้ข้อมูลใหม่และเน้นการใช้เทคนิคต่างๆเพื่อให้ผู้เรียนเกิดการ
เรียนรู้และสามารถเก็บข้อมูลไว้ในความจ าระยะยาว 4) การจัดการเรียนรู้ที่ค านึงถึงความรู้สึกและเจต
คติของผู้ เรียนโดยใช้แรงจูงใจให้ผู้ เรียนอยากจะเรียนรู้  เพื่อให้ผู้ เรียนมีความมุ่งมั่นให้เกิดการ
เปลี่ยนแปลงทางบวกและน าไปใช้ต่อในอนาคตได้5) การสร้างบรรยากาศในการเรียนให้ผู้เรียนมี
ความสุขในการเรียน เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และพึ่งพาอาศัยซึ่งกันและกัน  วัตถุประสงค์ของ
รูปแบบ มี 4 ข้อ ได้แก่ 1)เพื่อให้เหมาะกับความรู้ความสามารถของผู้เรียน และกระตุ้นให้ผู้เรียนเกิด
ความต้องการที่จะเรียนรู้  กระตุ้นให้ผู้ เรียนเกิดความท้าทายและต้องการที่จะเรียนรู้ เพื่อการ
เปลี่ยนแปลงที่ดีขึ้น 2) เพื่อให้ผู้เรียนสามารถน าความรู้เดิมมาใช้อย่างมีประสิทธิภาพ 3)เพื่อให้ผู้เรียน
สามารถเชื่อมโยงข้อมูลเพื่อสามารถลงมือปฏิบัติและน าเสนอได้ ท าให้ผู้เรียนเกิดความจ าระยะยาว
โดยใช้การประมวลความรู้ใหม่  4) เพื่อตรวจสอบพัฒนาการของผู้เรียนให้ทราบจุดแข็งและจุดที่ต้อง
ปรับปรุงและพัฒนาตนเอง  กระบวนการจัดการเรียนรู้  โดยมีขั้นตอนการจัดการเรียนรู้ตามรูปแบบ
การเรียนรู้ 5  ขั้นตอน ดังนี้  ข้ันท่ี 1 การก าหนดเป้าหมาย  ข้ันท่ี 2  การทบทวนประสบการณ์เดิม  ขั้นที่ 
3 การเพิ่มประสบการณ์ใหม่  ขั้นที่ 4 การเชื่อมโยง  ขั้นที่ 5 การสรุป และ การประเมินผลรูปแบบ  
ซึ่งจะเน้นการศึกษาพัฒนาการการเรียนรู้ของผู้เรียน โดยใช้รูปแบบการประเมินผลการเรียนรู้ตามสภาพ
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จริง (Authentic assessment)  ซึ่งใช้ผู้ประเมินหลายๆ ฝ่าย เช่น ครูผู้สอน ผู้เรียน เพื่อน เป็นต้น ใช้
วิธีการและเครื่องมือหลากหลายชนิด วัดและประเมินหลายๆครั้งในช่วงเวลาการเรียนรู้ และสะท้อนผล
การประเมินสู่การปรับปรุงและพัฒนาผู้เรียน 

2. ประสิทธิผลของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ของ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1  โดยในการวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยได้ท าการวิเคราะห์ข้อมูลทั้งเชิงปริมาณและ
เชิงคุณภาพ ซึ่งประกอบด้วย 1)  ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อทดสอบสมมติฐาน โดยประเมินผลการ
ทดสอบสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ด้านการให้เหตุผล การสื่อสารและการแก้ปัญหา จากแบบทดสอบที่
ผู้วิจัยสร้างขึ้น ซึ่งพิจารณาจากความแตกต่างระหว่างคะแนนเฉลี่ยจากผลการทดสอบก่อนเรียนและ
หลังเรียน  และคะแนนความแตกต่างของผลการเรียนในสัปดาห์ที่ 2 สัปดาห์ที่ 4 และสัปดาห์ที่6  2)  
ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพจาการสังเกตพฤติกรรมของนักเรียน โดยประเมินจากการสั งเกต
พฤติกรรมการเรียนรู้ของนักเรียน 

มีผลสรุปดังนี้ 
2.1 ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

2.1.1 นักเรียนกลุ่มตัวอย่างที่ใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะ
ทางคณิตศาสตร์ด้านการให้เหตุผล มีคะแนนเฉลี่ยสมรรถนะด้านการให้เหตุผลหลังการทดลองสูงกว่า
ก่อนการทดลองอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

2.1.2  นักเรียนกลุ่มตัวอย่างที่ใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะ
ทางคณิตศาสตร์ด้านการสื่อสาร มีคะแนนเฉลี่ยสมรรถนะด้านการสื่อสารหลังการทดลองสูงกว่าก่อน
การทดลองอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

2.1.3 นักเรียนกลุ่มตัวอย่างที่ใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะ
ทางคณิตศาสตร์ด้านการแก้ปัญหา มีคะแนนเฉลี่ยสมรรถนะด้านการแก้ปัญหาหลังการทดลองสูงกว่า
ก่อนการทดลอง อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

2.2 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพจาการสังเกตพฤติกรรมของนักเรียน ผู้วิจัยพบว่า 
ในสัปดาห์ที่ 1  นักเรียนส่วนใหญ่ไม่มีปฏิสัมพันธ์กับครูผู้สอนและระหว่างนักเรียนด้วยกัน โดยไม่
ปรากฏพฤติกรรมที่แสดงออกถึงสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ทั้ง 3 สมรรถนะ ในการสังเกตพฤติกรรม
นักเรียนครั้งที่ 2 ในสัปดาห์ที่ 3 ผู้วิจัยพบว่า นักเรียนเริ่มเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมโดยพฤติกรรมที่สะท้อน
ให้เห็นถึงสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ที่เพิ่มขึ้นคือ สามารถให้เหตุผลอย่างง่ายได้ นอกจากนี้นักเรียนยัง
ยอมรับการท างานเป็นกลุ่ม เริ่มมีปฏิสัมพันธ์ทางบวกกับครู เช่นกล้าที่จะตอบค าถามครู  จากนั้นผู้วิจัย
ได้ท าการสังเกตพฤติกรรมต่อเป็นครั้งที่ 3 ในสัปดาห์ที่ 5 พบว่านักเรียนยังคงมีพฤติกรรมที่สะท้อน
สมรรถนะทางคณิตศาสตร์ที่เพิ่มขึ้น โดยพิจารณาจากการมีปฏิสัมพันธ์ระหว่างครูกับนักเรียน  และการ
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มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีระหว่างเพื่อนนักเรียน แสดงว่ากระบวนการจัดการเรียนรู้ของรูปแบบการจัดการเรียนรู้
ที่ที่พัฒนาขึ้นนี้ช่วยเสริมสร้างให้นักเรียนมีสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ 

 
อภิปรายผลการวิจัย 
 การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1  มีประเด็นที่จะน ามาอภิปราย  ดังนี้ 

1. การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์  มี
จุดมุ่งหมายเพื่อศึกษากระบวนการในการเสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์    ซึ่งมีความแตกต่าง
จากงานวิจัยที่เกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนคณิตศาสตร์ที่ จะเน้นศึกษาสมรรถนะทางคณิตศาสตร์
เพียง 1 หรือ 2 สมรรถนะเท่านั้น แต่ผู้วิจัยได้ท าการสังเคราะห์งานวิจัยและน าสมรรถนะทั้ง 8 สมรรถนะ
มาหาจุดที่ทับซ้อนกันและสรุปเป็นสมรรถนะทั้ง 3 สมรรถนะได้แก่ 1)สมรรถนะการให้เหตุผล  
(บูรณาการสมรรถนะการให้เหตุผลและการสร้างตัวแบบ) 2) สมรรถนะการสื่อสาร (บูรณาการ
สมรรถนะการใช้สัญลักษณ์แทน การสื่อสาร และการใช้ตัวช่วยและเครื่องมือ) และ 3)สมรรถนะการ
แก้ปัญหา (บูรณาการสมรรถนะการคิดทางคณิตศาสตร์ การแก้ปัญหา และสัญลักษณ์และการกระท า
ตามแบบ) (Edith A. Graf. 2009;  Krulik; & Reys. 1980: 10; Polya. 1985:1; Krulik; & Rudnick. 
1995: 4;  Niss and Jensen. 2002; OECD.2009; Mikael Holmquist. 2005; NCTM. 2000: 52, 
Thomas Jankvist. 2010; อริสรา  ชมชื่น. 2550; สสวท. 2551: 7; อัมพร  ม้าคนอง. 2553: 39)   
และในงานวิจัยนี้ผู้วิจัยมุ่งเน้นท าการศึกษากับกลุ่มตัวอย่างที่เป็นนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1  
เนื่องด้วยเหตุผลที่ว่า ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1จะมุ่งเน้นให้ผู้เรียนได้ส ารวจความถนัด และความสนใจของ
ตนเอง ส่งเสริมการพัฒนาบุคลิกภาพส่วนตน มีทักษะในการคิดวิจารณญาณคิดสร้างสรรค์และคิด
แก้ปัญหามีทักษะในการด าเนินชีวิต มีการใช้เทคโนโลยีเพื่อเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้  ตลอดจนใช้
เป็นพื้นฐานในการประกอบอาชีพหรือการศึกษาต่อ (กระทรวงศึกษาธิการ. 2551: 20) สอดคล้องกับ 
สสวท. (2554) ที่ได้กล่าวไว้ว่า คุณภาพของผู้เรียนคณิตศาสตร์ระดับขั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 จะต้องมี
ความรู้ความเข้าใจในเนื้อหาสาระ ทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตร์ สามารถน าความรู้ทาง
คณิตศาสตร์ไปพัฒนาชีวิต ตลอดจนน าไปใช้เป็นเครื่องมือในการเรียนเรียนรู้และเป็นพื้นฐานการศึกษา
ในระดับที่สูงขึ้น 

 ซึ่งรูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ ที่ผู้วิจัยพัฒนาขึ้นนี้
เป็นแนวทางหนึ่งในการส่งเสริมการจัดการเรียนรู้โดยเน้นให้นักเรียนฝึกคิดด้วยตนเอง เน้นการเชื่อมโยง
ความรู้ที่ได้กับการน าไปใช้ในชีวิตประจ าวัน โดยการจัดระเบียบล าดับขั้นการเรียนรู้ การใช้สื่อ และ
กระบวนการเรียนการสอนที่กระตุ้นให้นักเรียนใส่ใจในการเรียนรู้   และใช้การโค้ชเพื่อการรู้ คิด 
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(Cognitive  coaching  ) พัฒนาศักยภาพด้านการคิดของผู้เรียน  การใคร่ครวญตรวจสอบตนเองเพื่อ
น าไปสู่การพัฒนาอย่างต่อเนื่อง ไม่ใช่เป็นการอบรมสั่งสอนโดยตรงแต่เป็นการใช้เทคนิควิธีการต่างๆ 
เช่นการต้ังค าถาม  การให้ข้อมูลย้อนกลับ  การให้ค าแนะน า  การให้หลักคิด  วิธีการคิด  วิธีการเรียนรู้  
ที่ท าให้ผู้เรียนเกิดแรงบันดาลใจในการเรียนรู้  (inspiration)  และน าไปสู่การแสวงหาความรู้ การฝึกฝน
ทักษะ  โดยแนวทางในการน ามาใช้พัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้จากพื้นฐานแนวคิดทฤษฎีคอน
สตรัคติวิสต์  ซึ่งผู้วิจัยได้ด าเนินการในการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้โดยพัฒนามาจากแนวคิด
ทฤษฎี และหลักการสอนคณิตศาสตร์รวม  4แนวคิด เป็นกรอบในการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้  
ได้แก่ 1) ทฤษฎีการเรียนรู้ของเพียเจย์   2)  ทฤษฎีกระบวนการทางสมองในการประมวลข้อมูล  3) การ
โค้ชเพื่อการรู้คิด   และ 4) การให้ข้อมูลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้  (Piaget: 1972; Wadsworth. 1996: 84-
96; Klausmeier .1985: 105; Siegler. 2004; Knight. 2009 ;  Short,  Kinman; & Baker. 2010;    
Nieuwerburgh. 2012;  วิชัย วงษ์ใหญ่และมารุต พัฒผล. 2557; ธัญพร  ชื่นกลิ่น. 2553; Hattie; & 
Timperley, 2007: 87-112;  Svinicki, 2001: 19-23; Rubin, 2006 : 385-388) ซึ่งผู้วิจัยได้น าแนวคิด
ทฤษฎี และหลักการเหล่านี้มาบูรณาการร่วมกัน เน้นการจัดการเรียนรู้ให้นักเรียนเป็นผู้มีบทบาทส าคัญ
ในการก าหนดเป้าหมายและจุดมุ่งหมายการเรียนรู้ด้วยตนเอง เน้นให้นักเรียนเรียนรู้จากการค้นพบ
ด้วยตนเอง มีการจัดการเรียนรู้ให้ผู้เรียนอย่างเหมาะสมกับพัฒนาการ ส่งเสริมให้นักเรียนได้คิดอย่าง
อิสระ ใช้ค าถามเพื่อกระตุ้นและวางแผนเพื่อให้นักเรียนค้นหาและดึงความรู้เดิมมาใช้ในการอธิบาย
ความรู้ใหม่ และนักเรียนสามารถพิจารณาหาแนวทางหรือแสวงหาข้อมูลเพิ่มเติมเพื่อช่วยในการ
เชื่อมโยงความรู้ที่มีอยู่กับข้อมูลใหม่ที่จะน าไปสู่การสร้างความเข้าใจ โดยครูเป็นผู้คอยสนับสนุน
นักเรียนให้นักเรียนเกิดแรงบันดาลใจในการเรียนรู้ (inspiration) เช่น การต้ังค าถามด้วยเทคนิคต่างๆ 
การพูดกระตุ้นผู้เรียน เน้นให้นักเรียนร่วมมือและแลกเปลี่ยนความคิด มากกว่าการแนะน าหรือชี้น า 
เพื่อให้นักเรียนสามารถพัฒนาทักษะการต้ังค าถาม การสร้างความสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน ทักษะในการฟั ง 
การพูดและการส่งเสริมกระบวนการคิด ทักษะการไตร่ตรองสะท้อนคิด และทักษะการคิดขั้นสูง เป็นต้น 
ซึ่งรูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่ผู้วิจัยพัฒนาขึ้น ประกอบด้วย 5 ขั้นตอนได้แก่  
 ขั้นที่ 1 การก าหนดเป้าหมาย  ขั้นตอนนี้ จะเป็นการชี้แจงถึงวิธีการวัดและเกณฑ์การ
ประเมินผลให้ผู้เรียนทราบในการเริ่มการเรียนการสอนเพื่อให้ผู้เรียนสามารถก าหนดเป้าหมายที่
เหมาะสมในการพัฒนาตนเอง การวางแผนและประเมินความส าเร็จ ผู้สอนใช้เทคนิควิธีการต่างๆ ใน
การสร้างแรงจูงใจให้กับผู้เรียน เพื่อกระตุ้นการเรียนรู้ (feed-up) ซึ่งการให้ข้อมูลพื้นฐานของการเรียนรู้
จะช่วยให้ผู้เรียนเกิดแรงจูงใจภายใน (inner motivation) ซึ่งเป็นแรงจูงใจในการเรียนรู้ เพื่อให้ผู้เรียน
เห็นคุณค่าในสิ่งที่จะเรียน ในขั้นตอนนี้จะเน้นส่งเสริมสมรรถนะด้านการให้เหตุผล การสื่อสาร โดยให้
นักเรียนออกมาพูดแสดงความคิดเห็นถึงสิ่งที่สนใจในการเรียนและเป้าหมายที่ต้องการในการพัฒนา
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ตนเอง ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดของ ทิศนา แขมมณี (2556: 26-27)และ ดิวอ้ี (Dewey.1963) ที่กล่าว
ว่าควรมีความเข้าใจและตระหนักในตนเอง ผู้เรียนควรมีส่วนร่วมในการก าหนดทิศทางการพัฒนา
ตนเอง จากความสนใจและความถนัดของตนเอง ขั้นที่ 2 การทบทวนประสบการณ์เดิม  ในขั้นนี้
ผู้สอนจะเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้มีปฏิสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อมรอบตัว โดยใช้วิธีการต่างๆ เช่น การ
ทบทวน การท าซ้ า เป็นต้น ผู้สอนอาจใช้การซักถามผู้เรียนเป็นรายบุคคลเพื่อเป็นข้อมูลในการเลือกการ
โค้ช โดยเน้นให้ผู้เรียนได้แลกเปลี่ยนความคิดเห็นมากกว่าการแนะน าหรือชี้น า  ผู้สอนอาจใช้ค าถามที่
ทรงพลัง (Power Question) เพื่อกระตุ้นการคิด และชี้แนะให้ผู้เรียนแสดงออกถึงพัฒนาการการเรียนรู้
ของตนเอง ในขั้นตอนนี้จะเน้นส่งเสริมสมรรถนะด้าน การให้เหตุผล การสื่อสารและการแก้ปัญหา โดย
การจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้มีการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นระหว่างเพื่อนพร้อมทั้งให้เหตุผลสนับสนุน 
และการแก้ปัญหาในเรื่องจ านวนเต็ม สอดคล้องกับแอนเดอสันและกราทวอล (Anderson & 
Krathwohl. 2001 ) ที่กล่าวว่าการต้ังค าถามที่ ควรเป็นค าถามที่กระตุ้นให้ผู้เรียนได้ใช้ความคิดระดับ
ต่างๆ ซึ่งจะช่วยให้ผู้เรียนเกิดทักษะทั้งด้านการจดจ า การคิดแก้ปัญหา การสื่อการและการใช้เหตุผล 
ขั้นท่ี 3 การเพิ่มประสบการณ์ใหม่ ขั้นนี้ผู้สอนจะท าการสอนโดยเริ่มจากประสบการณ์เดิมก่อนแล้ว
จึงเสนอความรู้ใหม่ที่มีความสัมพันธ์กับเรื่องเดิมโดยเน้นการท ากิจกรรมกลุ่ม โดยอาจใช้เกมส์ การ
จ าลอง การทดลอง การเปรียบเทียบจากสิ่งที่เป็นรูปธรรมเพื่อกระตุ้นให้ผู้เรียนสนใจและเข้าใจลักษณะ
ต่างๆในระหว่างการสอนผู้สอนจะใช้การต้ังค าถามเพื่อกระตุ้นให้ผู้เรียนคิด นอกจากนี้ยังมีการให้ข้อมูล
ย้อนกลับ ให้หลักการคิดและวิธีการคิดที่หลากหลายเพื่อให้ผู้เรียนเกิดแรงบันดาลใจ ในขั้นตอนนี้จะ
เน้นส่งเสริมสมรรถนะด้าน การให้เหตุผล การสื่อสารและการแก้ปัญหา โดยการจัดกิจกรรมที่เน้นสิ่งที่
เป็นรูปธรรมให้นักเรียนแก้ปัญหาและออกมาน าเสนอวิธีการแก้ปัญหา โดยให้เพื่อนซักถามและตอบ
โดยใช้เหตุผลอย่างสมเหตุสมผล สอดคล้องกับอดัมและแฮมม์ (Adam & Hamm.1990: 3) ที่กล่าวว่า
การแก้ปัญหาโดยใช้กระบวนการกลุ่มจะท าให้นักเรียนประสบความส าเร็จมากกว่าการแก้ปัญหาล าพัง
คนเดียว นอกจากนี้ในขั้นตอนนี้ยังเน้นให้นักเรียนแสวงหาค าตอบ ค้นหาทางเลือก การตัดสินใจ และ
การแก้ปัญหา เป็นต้น  โดยผู้สอนอาจใช้กลยุทธ์การต้ังค าถามที่ทรงพลัง คือถามด้วยค าถามที่ชัดเจน 
มีความเฉพาะเจาะจง เพราะค าถามที่ชัดเจนจะท าให้ผู้เรียนมีประเด็นในการค้นหาค าตอบ ขั้นที่ 4 
การเชื่อมโยง ขั้นตอนนี้ ผู้สอนจะน าเทคนิคต่างๆมาใช้ในการเรียนการสอน เพื่อให้ผู้เรียนสามารถ
เชื่อมโยงสิ่งเดิมกับสิ่งใหม่ โดยใช้ค าถามที่ท้าทายความคิดของนักเรียน เน้นการให้ข้อมูลย้อนกลับโดย
เพื่อนและเปิดโอกาสให้ผู้เรียนมีเวลาคิดและใช้ค าถามถามสิ่งที่ผู้เรียนก าลังคิด เพื่อให้เกิดแรงจูงใจใน
การท างาน ผู้สอนใช้ค าถามเพื่อให้ผู้เรียนได้ตรวจสอบความรู้ความเข้าใจของตนเอง รวมทั้งช่วยให้
ผู้เรียนเกิดความกระจ่างสามารถเชื่อมโยงความรู้ความเข้าใจใหม่ที่เกิดขึ้นและท าให้พัฒนาการเรียนรู้
ได้มากขึ้น นอกจากนี้ผู้สอนอาจใช้การให้ข้อมูลย้อนกลับ (feedback)  โดยเน้นใช้การสื่อสารทางบวก 
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เพื่อเพิ่มพลังในการสืบเสาะหาความรู้ของผู้เรียน  ซึ่งขั้นตอนนี้จะเน้นส่งเสริมสมรรถนะด้าน การให้
เหตุผล การสื่อสารและการแก้ปัญหา โดยจัดกิจกรรมที่เร้าความสนใจให้นักเรียนสามารถเชื่อมโยง
ความรู้ใหม่เข้ากับปัญหาในชีวิตจริงเน้นการหาค าตอบ ค้นหาทางเลือก และตัดสินใจ สอดคล้องกับ จิต
ณรงค์  เอ่ียมส าอาง (2556) ที่กล่าวว่า การให้ข้อมูลย้อนกลับที่มีประสิทธิภาพ เป็นการพัฒนาให้กัน
และกันอย่างต่อเนื่องและเป็นกัลยาณมิตรต่อกัน การให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการถามค าถามและ
แก้ปัญหาจะช่วยพัฒนาการคิดแก้ปัญหา การสื่อสารสื่อความหมายของผู้เรียน และขั้นที่ 5 การสรุป 
ขั้นตอนที่ผู้สอนเน้นให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการสรุปเนื้อหาแล้วน าเสนอในรูปแบบที่เข้าใจง่ายๆ เช่น 
เทคนิคแผนภูมิความคิด และให้ข้อเสนอแนะเชิงบวก เน้นกิจกรรมการน าคณิตศาสตร์ไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตจริง ผู้สอนอาจใช้ค าถามกระตุ้นให้นักเรียนพบความกระจ่างน าทางสู่การสรุปความคิดส าคัญหรือ
ความคิดหลักได้ นอกจากน้ีผู้สอนอาจใช้การให้ข้อมูลต่อยอด (feed-forward) เพื่อให้ผู้เรียนเรียนรู้ด้วย
ตนเอง ซึ่งขั้นตอนนี้จะเน้นส่งเสริมสมรรถนะด้าน การให้เหตุผล การสื่อสารและการแก้ปัญหา โดยจัด
กิจกรรมให้นักเรียนเป็นผู้สรุปแนวคิดส าคัญ โดยการน าเสนอในรูปแบบต่างๆ พร้อมทั้งให้เหตุผล ใน
ส่วนของการตรวจสอบผลการเรียนรู้ ผู้วิจัยได้เน้นการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงซึ่งท าให้
สามารถตรวจสอบพัฒนาการของผู้เรียนได้ 
 ในกระบวนการด าเนินงานพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ได้มีผู้เชี่ยวชาญด้านการ
พัฒนารูปแบบการเรียนรู้และผู้ เชี่ยวชาญด้านการจัดการเรียนรู้คณิตศาสตร์มีส่วนร่วมในการสะท้อ
ความคิดเห็นจากการปฏิบัติทุกขั้นตอน โดยผู้วิจัยได้ปรับปรุงตามข้อเสนอแนะก่อนไปด าเนินการในแต่
ละขั้นตอน  เพื่อให้รูปแบบการจัดการเรียนรู้นั้นมีประสิทธิภาพ ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดของ จอยซ์
และเวลล์ (Joyce;& Weil.2004)ที่กล่าวว่า ในการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ควรมีการทดสอบ
ทฤษฎีและตรวจสอบคุณภาพในสถานการณ์จริง และน าข้อค้นพบมาปรับปรุงแก้ไขก่อนน าไปเผยแพร่ 
และจากปรัชญา แนวคิด หลักการและวัตถุประสงค์ของรูปแบบการจัดการเรียนรู้รวมทั้งขั้นตอนตอน
ต่างๆ ในรูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่ผู้วิจัยพัฒนาขึ้นนี้มีความสอดคล้องที่สามารถส่งเสริมสมรรถนะ
ทางคณิตศาสตร์ได้  

2. สมรรถนะทางคณิตศาสตร์ด้านการให้เหตุผลของนักเรียน  นักเรียนกลุ่มตัวอย่างที่ใช้
รูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ มีพัฒนาการสมรรถนะด้านการให้
เหตุผลสูงขึ้น โดยมีคะแนนเฉลี่ยสมรรถนะด้านการให้เหตุผลหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน กล่าวคือ 
ค่าเฉลี่ยของคะแนนพัฒนาการสมรรถนะด้านการให้เหตุผลสูงขึ้น ซึ่งเป็นผลมาจากแนวคิด ทฤษฎีและ
หลักการสอนคณิตศาสตร์ทั้ง 4 แนวคิด โดยรูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่ผู้วิจัยพัฒนาขึ้น เน้นการใช้
ค าถามกระตุ้นการคิด การให้เหตุผลของนักเรียน ช่วยท าให้นักเรียนได้เรียนรู้ว่าท าไมจึงเป็นเช่นนั้น 
และยังเป็นประโยชน์ต่อตัวนักเรียนเองที่ท าให้ทราบข้อบกพร่องของตนเองว่า มีประเด็นใดบ้างที่ยังไม่
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เข้าใจ สอดคล้องกับสถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (2551) ที่กล่าวว่า การใช้
ค าถามของครูมีผลอย่างยิ่งต่อการกระตุ้นให้นักเรียนคิดเพื่อตอบสนอง หรือแลกเปลี่ยนความคิดเห็น
ต่อสิ่งที่ถูกถาม อันจะน ามาซึ่งการพัฒนาทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ด้านการให้เหตุผล 
ทั้งยังสอดคล้องกับค ากล่าวของอัมพร ม้าคนอง (2553) ที่กล่าว่า ความสามารถในการให้เหตุผลทาง
คณิตศาสตร์ของนักเรียนจะพัฒนาขึ้นได้ ครูควรพยามใช้ค าถามเพื่อให้นักเรียนแสดงเหตุผล เช่น ค าว่า 
“ท าไม”  “เพราะอะไร”  “ถ้าเงื่อนไขบางอย่างเปลี่ยนไป จะเกิดอะไรขึ้น รู้ได้อย่างไร”  ซึ่งครูควรให้
ความส าคัญกับทุกเหตุผลไม่เฉพาะเหตุผลที่ถูกต้องหรือสมเหตุสมผลเท่านั้น นอกจากนี้ กระบวนการ
จัดการเรียนรู้ของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่พัฒนาขึ้นนี้เน้นกระบวนการกลุ่ม การมีปฏิสัมพันธ์ระหว่าง
นักเรียนกับนักเรียน นักเรียนกับครู  เพื่อให้นักเรียนสามารถมีโอกาสในการได้อธิบายแนวคิดของตนเอง
ออกมา ฝึกการให้เหตุผลในรูปการอธิบายหรืออภิปรายกลุ่ม นอกจากนี้นักเรียนยังได้รู้จักใช้การให้
เหตุผลเป็นเครื่องมือในการตรวจสอบหรือพิจารณาความถูกต้องและใช้การให้เหตุผลประกอบการ
ตัดสินใจและการสรุปผล ท าให้นักเรียนได้คิด อธิบาย และแสดงเหตุผลประกอบแนวคิด ท าให้นักเรียน
เห็นมุมมองในการแก้ปัญหา และการให้เหตุผลที่แตกต่างและหลากหลายจากเพื่อนนักเรียนคนอ่ืน ๆ 
ช่วยให้เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ซึ่งกันและกัน ซึ่งเป็นแนวทางหนึ่งที่เสริมสร้างสมรรถนะทาง

คณิตศาสตร์ด้านการให้เหตุผลของนักเรียน  สอดคล้องกับทิศนา  แขมมณี (2550: 3-4) ที่กล่าวว่า การ
จัดการเรียนการสอนโดยใช้กระบวนการกลุ่มมาจากแนวคิดการให้ผู้เรียนเรียนรู้จากประสบการณ์ด้วย
ตนเอง ดังนั้นจึงควรก าหนดองค์ประกอบ กระบวนการให้มีการท ากิจกรรมของผู้เรียนเพื่อให้ได้เรียนรู้
ด้วยตนเอง และใช้การสอนแบบอุปนัย (Inductive) ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ สรุปหลักการจากตัวอย่างหรือ
กิจกรรมที่ได้ท าด้วยตนเอง 

3.  สมรรถนะทางคณิตศาสตร์ด้านการสื่อสารของนักเรียน นักเรียนกลุ่มตัวอย่างที่ใช้
รูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ มีพัฒนาการสมรรถนะด้านการสื่อสาร
สูงขึ้น ซึ่งเป็นผลมาจากรูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ทั้ง 5 ขั้นตอน ที่เน้นการสร้างบรรยากาศใน
เรียนรู้แบบช่วยเหลือเกื้อกูลกัน โดยใช้กระบวนการกลุ่ม โดยการแบ่งกลุ่มแบบคละนักเรียนที่เก่ง ปาน
กลางและอ่อน ในกลุ่มเดียวกันเพื่อให้นักเรียนที่เรียนดีกว่าสามารถช่วยเหลือนักเรียนที่เรียนอ่อนกว่า 
ส่วนนักเรียนที่เรียนปานกลางและอ่อนสามารถเรียนรู้จากนักเรียนที่เก่งกว่า และจากการด าเนินการ
ทดลองใช้รูปแบบพบว่า นักเรียนท่ีเรียนปานกลางหรืออ่อนบางคนค้นพบว่าตนเองก็มีความสามารถใน
การเรียนรู้ได้เช่น สามารถออกมาเขียนบนกระดานได้อย่างเป็นล าดับขั้นตอนทางคณิตศาสตร์ หรือ
สามารถออกมาพูดอธิบายแนวคิดของกลุ่มให้เพื่อนเข้าใจได้ จากในสัปดาห์แรกของการทดลองที่
นักเรียนจะนั่งเงียบๆ ไม่กล้าที่จะพูดคุยกันเพราะกลัวที่จะตอบผิดหรือคิดว่าตนเองนั้นเรียนไม่เก่งวิชา
คณิตศาสตร์ จึงให้เพื่อนที่เรียนดีกว่าคิดแก้ปัญหาเอง ซึ่งหลังจากที่ครูใช้ค าถามกระตุ้นการคิดของ
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นักเรียนเพื่อให้นักเรียนได้แสดงความคิดของตนเองออกมา โดยเลือกใช้ค าถามที่ท้าทายความคิดของ
นักเรียน ทั้งที่เป็นระดับง่ายและยากตามความเหมาะสมของความรู้ความสามารถของนักเรียนแต่ละ
คน และมีการให้ข้อมูลย้อนกลับ (feedback) ทุกชั่วโมงเพื่อให้นักเรียนน าไปพัฒนาตนเอง และจากการ
ประเมินนักเรียนในสัปดาห์ที่ 3 และสัปดาห์ที่ 5 ผู้วิจัยพบว่านักเรียนมีการพูดคุยปฏิสัมพันธ์กันในกลุ่ม
มากขึ้น มีการยอมรับฟังความคิดเห็นของกันและกัน เพื่อนที่เรียนอ่อนกล้าที่จะออกความคิดเห็นโดย
การพูดหรือเขียนสื่อสารให้เพื่อนในกลุ่มฟัง เพื่อนที่เรียนเก่งเกิดความภาคภูมิใจที่ ได้อธิบายเนื้อหาให้
เพื่อนเข้าใจได้ ท าให้บรรยากาศแห่งการเรียนรู้ในห้องเรียน นอกจากนี้นักเรียนพบว่าหากอยากจะ
เรียนรู้ให้เข้าใจอย่างลึกซึ้งต้องไปหาความรู้เพิ่มเติม นอกจากที่ครูสอนในห้องเรียนจากแหล่งการเรียนรู้
อ่ืน สอดคล้องกับอัมพร ม้าคะนอง  (2553: 50) ที่กล่าวว่า การให้นักเรียนได้อธิบาย ชี้แจงความรู้ที่
ได้รับจะช่วยให้นักเรียนได้ทบทวนการท างานเพื่อสะท้อนความคิดของตน และที่ส าคัญคือ นักเรียนจะ
ได้สรุปหรือตัดสินความถูกต้องของสิ่งต่างๆ ด้วยตนเองมากกว่าที่จะเชื่อตามที่ครูบอกหรือตามที่
หนังสือเขียนไว้  และสอดคล้องกับมัมมี่และเชพเพิร์ด (Mumme;& Shepherd. 1993: 9-11) ที่กล่าวว่า
การให้โอกาสนักเรียนได้เขียนสื่อสารแนวคิดและฝึกเขียนแสดงแนวคิดของตนเอง เป็นการส่งเสริม
ความสามารถในการสื่อสารทางคณิตศาสตร์ด้านการเขียนของนักเรียน และยังท าให้นักเรียนเห็นว่า
การเขียนเป็นส่วนส าคัญของการด าเนินการทางคณิตศาสตร์ ซึ่งนักเรียนต้องเข้าใจว่าท าไมจึงต้องเขียน
อธิบาย      

      นอกจากน้ีรูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ผู้วิจัยได้พัฒนาขึ้นยังได้เน้นการส่งเสริมการ
ให้นักเรียนได้ใช้ตัวแสดงแทนทางคณิตศาสตร์ต่างๆ ทั้งรูปภาพ แผนภาพ ตาราง กราฟ หรือสัญลักษณ์
ต่างๆ ซึ่งเป็นเครื่องมือหนึ่งที่ช่วยให้นักเรียนสามารถ่ายโยงความรู้ความเข้าใจของนักเรียนจาก
นามธรรมไปสู่รูปธรรมได้ และท าให้สามารถเขียนสื่อสารความคิดของตนให้ผู้อ่ืนเข้าใจได้ การที่
นักเรียนได้ฝึกสมรรถนะการสื่อสารอยู่ตลอดเวลาโดยครูเป็นผู้คอยแนะน าอย่างใกล้ชิด รวมทั้งให้ข้อมูล
ย้อนกลับ และแก้ไขข้อบกพร่องของนักเรียนโดยการอภิปรายแนวความคิดร่วมกัน ท าให้นักเรียนรู้
ข้อบกพร่องและสามารถแก้ไขให้ถูกต้องและสื่อสารแนวคิดทางคณิตศาสตร์ของตนให้ผู้อ่ืนเข้าใจ เป็น
การฝึกให้นักเรียนใช้สมรรถนะการสื่อสารอยู่ตลอดเวลา สอดคล้องกับดอสเซย์และคนอ่ืนๆ (Dossey; 
et all. 2002: 83-85) ที่กล่าวว่า การใช้ตัวแสดงแทนเป็นเครื่องมือส าคัญในการเรียนรู้ทางคณิตศาสตร์ 
เพื่อให้เกิดความเข้าใจในสถานการณ์และความคิดทางคณิตศาสตร์ของผู้เรียน ซึ่งตัวแสดงแทนที่
หลากหลายรูปแบบยังเป็นเครื่องมือส าคัญในการสื่อสารและเชื่อมโยงความรู้เดิมกับความรู้ใหม่  
และโจฮันนิ่ง (Johanning.2000: 151-158) ที่ได้กล่าวว่า การอ่าน เขียน และอภิปรายทางคณิตศาสตร์
เป็นวิธีการหนึ่งที่จะช่วยให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ทางคณิตศาสตร์ ด้วยการสื่อสารความคิดของตนลง
บนกระดาษ แล้วสามารถอธิบายถ่ายทอดสู่บุคคลอ่ืน นอกจากนี้การเขียนยังช่วยให้นักเรียนมีความ
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มั่นใจมากขึ้น ซึ่งบรรยากาศในการเรียนเช่นนี้จะช่วยให้นักเรียนได้รับประสบการณ์การเรียนรู้อย่าง
เต็มที่จากการคิด การเขียนและการมีส่วนร่วมในการเรียนรู้คณิตศาสตร์   ส่งผลให้ผู้เรียนมีสมรรถนะ
ทางคณิตศาสตร์ด้านการสื่อสารที่สูงขึ้น 

4. สมรรถนะทางคณิตศาสตร์ด้านการแก้ปัญหาของนักเรียน นักเรียนกลุ่มตัวอย่างที่ใช้
รูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ มีพัฒนาการสมรรถนะด้านการ
แก้ปัญหาสูงขึ้น โดยมีคะแนนเฉลี่ยสมรรถนะด้านการแก้ปัญหาหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน ซึ่งเป็นผล
จากแนวคิด และทฤษฎีของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ทั้ง 5 ขั้นตอน โดยในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
ผู้วิจัยจะเน้นการแก้ปัญหาจากสถานการณ์ที่น่าสนใจ แปลกใหม่และเกี่ยวข้องกับชีวิตประจ าวัน 
นอกจากจะช่วยดึงดูดความสนใจของนักเรียนในการท ากิจกรรมนั้นๆอย่างกระตือรือร้น แล้วยังส่งผลให้
นักเรียนมีแรงบันดาลใจในการจะแก้ปัญหานั้นให้ส าเร็จ สอดคล้องกับออสเดเมีย (Ozdemir. 2009) ที่
กล่าวว่า การเน้นให้นักเรียนแก้ปัญหาจากสถานการณ์ในชีวิตประจ าวัน จะท าให้นักเรียนเกิดความ
เข้าใจในเนื้อหาที่เรียนและท าให้นักเรียนเกิดความกระตือรือร้นในการหาทางแก้ปัญหานั้นให้ส าเร็จ 
นอกจากนี้การจัดกิจกรรมที่ใช้เนื้อหา หรือเรื่องราวที่เกี่ยวข้องและใกล้ตัวนักเรียน จะช่วยให้นักเรียน
เห็นคุณค่าของคณิตศาสตร์ ว่าเป็นวิชาที่เป็นประโยชน์ในการด าเนินชีวิตและเชื่อมโยงกับชีวิตจริง
นอกจากนี้ยังเน้นการท างานเป็นกลุ่มให้นักเรียนท าความเข้าใจปัญหา ว่าปัญหานั้น นักเรียนทราบ
อะไร ไม่ทราบอะไร แก้ปัญหาอย่างไรแล้วได้ค าตอบที่ถูกต้อง เพราะอะไร  อภิปรายร่วมกันเพื่อหากล
ยุทธ์ที่ช่วยให้การแก้ปัญหาได้ง่ายและรวดเร็วขึ้น เช่น การสร้างตาราง การคิดย้อนกลับ  การวาดรูป 
เป็นต้น   มีการใช้ปัญหาในชีวิตจริงมาให้นักเรียนฝึกและท าความเข้าใจ  เน้นวิธีการแก้ปัญหาส าคัญ
กว่าค าตอบที่ได้  รวมถึงให้นักเรียนแก้ปัญหาโดยใช้วิธีหาค าตอบมากกว่า 1 วิธี  ซึ่งจากการด าเนินการ
ทดลองในสัปดาห์แรกนักเรียนบางกลุ่มยังไม่สามารถแก้ปัญหาเองได้ บางกลุ่มสามารถแก้ปัญหาได้แต่
มีวิธีการหาค าตอบที่ไม่หลากหลายและไม่มีแรงบันดาลใจในการเรียน สังเกตจากการที่นั่งเรียนนั่งเฉยๆ 
ไม่มีการสนทนากันในกลุ่มหรือมีการพูดคุยกันแต่น้อยมาก และจะโยนภาระการแก้ปัญหานั้นให้คนที่
เก่งที่สุดในกลุ่มเป็นคนท า และในสัปดาห์ต่อมาครูใช้การเสริมแรงเพื่อสร้างแรงจูงใจในการเรียน โดย
ในขณะที่ปฏิบัติกิจกรรมนั้น เมื่อครูสังเกตเห็นว่านักเรียนยังไม่เข้าใจปัญหา ไม่สามารถแก้ปัญหาเองได้ 
ครูจะให้ก าลังใจและช่วยชี้แนะแนวทางการแก้ปัญหาที่ถูกต้องและมีการให้ข้อมูลย้อนกลับตลอดเวลา 
เพื่อเพิ่มพลังในการแสวงหาความรู้ จนนักเรียนเกิดความเข้าใจและสามารถแก้ปัญหานั้นได้ และทุก
ครั้งที่นักเรียนท าส าเร็จ ครูและเพื่อนจะร่วมกันกล่าวชมเชย ถือเป็นการเสริมแรงทางบวกที่จะช่วยให้
นักเรียนมีความพยายามที่จะแก้ปัญหานั้นให้ส าเร็จ  และในสัปดาห์ที่  3 และ 5 เมื่อนักเรียนมี
ประสบการณ์ในการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์มากขึ้น นักเรียนจะสามารถพัฒนาความสามารถในการ
ท าความเข้าใจปัญหาทางคณิตศาสตร์ ในเวลามากขึ้นในการอ่านและการวิเคราะห์สถานการณ์ปัญหา 
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การเลือกใช้กลยุทธ์ในการแก้ปัญหา มีการแสดงร่องรอยการขีดเขียนมากขึ้นในขณะที่ท าความเข้าใจ
ปัญหา ตลอดจนใช้เวลามากขึ้นในการซักถามหรืออภิปรายเกี่ยวกับสถานการณ์ปัญหา แนวคิดทาง
คณิตศาสตร์ก่อนลงมือแก้ปัญหาและการค้นหาค าตอบได้อย่างถูกต้องพร้อมทั้งสามารถให้เหตุผล
อธิบายได้อย่างเป็นล าดับขั้นตอน ซึ่งในการด าเนินการทดลองผู้วิจัยเน้นให้นักเรียนเลือกใช้กลยุทธ์ใน
การแก้ปัญหาท่ีหลากหลาย ไม่ได้มุ่งเน้นการหาค าตอบที่ถูกต้องเพียงอย่างเดียว สอดคล้องกับ ชอร์ลส์
และ เลสเทอร์ (Charles; & Lester. 2010: 7-13) ได้กล่าวว่า ความสามารถในการท าความเข้าใจ
ปัญหา การเลือกใช้กลยุทธ์ในการแก้ปัญหา และการค้นหาค าตอบได้อย่างถูกต้อง เป็นสิ่งส าคัญในการ
พัฒนาสมรรถนะการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์  
 ดังนั้นในการจัดการเรียนรู้คณิตศาสตร์เพื่อพัฒนาสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ ให้มี
ประสิทธิภาพนั้นควรเน้นให้นักเรียนมีความเข้าใจเชิงมโนทัศน์ (Conceptual understanding) จนเกิด
ความช านาญในการปฏิบัติการ และสามารถปรับเปลี่ยนและใช้เหตุผลในการตัดสินใจรวมทั้งสามารถ
ใช้กลวิธีและเทคนิคต่างๆในการแก้ปัญหาได้อย่างมีประสิทธิภาพดังที่  บอลและเฟลป์ส (Ball;  
& Phelps. 2008) ได้กล่าวถึงงานที่แสดงสมรรถนะทางคณิตศาสตร์มีดังนี้ 1) การเสนอแนวคิดทาง
คณิตศาสตร์ 2) การตอบสนองต่อค าถามประเภท “เพราะเหตุใด” 3) การตระหนักถึงสิ่งที่เกี่ยวข้องกับ
การสื่อความหมายหรือใช้ตัวแทนทางคณิตศาสตร์ 4)  การเชื่อมโยงสิ่งที่ครูสอนไปสู่หัวข้ออ่ืน  
5) การอธิบายขั้นตอนการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์ 6) การถามค าถามทางคณิตศาสตร์ที่สร้างสรรค์ 
7) การประเมินความเป็นไปได้ของวิธีการแก้ปัญหา และ 8) การตรวจสอบความถูกต้องของวิธีการที่
ได้มาซึ่งค าตอบซึ่งสิ่งต่างๆ เหล่านี้ท าให้รูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่ เสริมสร้างสมรรถนะทาง
คณิตศาสตร์ที่ผู้วิจัยพัฒนาขึ้นนั้น สามารถเสริมสร้างให้ผู้ เรียนมีพัฒนาการของสมรรถนะทาง
คณิตศาสตร์ด้านการให้เหตุผล การสื่อสารและการแก้ปัญหาสูงขึ้นอย่างมีประสิทธิภาพ  

 
ข้อเสนอแนะจากการวจิัย 

1.  ข้อเสนอแนะในการน าผลการวิจัยไปใช้ 
1.1 รูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ที่ผู้วิจัยพัฒนาขึ้นนี้

สามารถพัฒนานักเรียนที่มีความสามารถปานกลางถึงดี เนื่องจากผู้เรียนกลุ่มนี้จะสามารถน าความรู้ที่
ได้ไปประยุกต์ใช้หรือน าไปใช้แก้ปัญหาในสถานการณ์ที่ครูก าหนดให้ได้ดีกว่านักเรียนกลุ่มอ่อน ดังนั้น
หากครูผู้สอนน าไปประยุกต์ใช้ในการสอนคณิตศาสตร์ในห้องที่มีนักเรียนกลุ่มอ่อนค่อนข้างมากกว่า
กลุ่มเก่งและปานกลาง ควรให้เวลาในการจัดกิจกรรมเพิ่มขึ้นหรืออาจต้องติดตามผลนักเรียนเป็น
รายบุคคล เพราะนักเรียนกลุ่มอ่อนจะใช้เวลาในการพัฒนาพัฒนาตนเองให้เกิดสมรรถนะทาง
คณิตศาสตร์นานกว่าทั้งสองกลุ่ม 
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1.2 การน ารูปแบบการเรียนรู้ทั้ง 5 ขั้นตอนครูควรเน้นที่การใช้ค าถามกับนักเรียน ควร
สังเกตนักเรียนแต่ละคนว่าควรใช้ค าถามประเภทใดเพื่อให้นักเรียนสามารถตอบค าถามและหาค าตอบ
ที่ต้องการได้ และเน้นการแก้ปัญหาในชีวิตประจ าวันที่นักเรียนเข้าใจง่ายและรู้สึกว่าวิชาคณิตศาสตร์
สามารถน าไปใช้ได้จริง 

1.3 การแบ่งกลุ่มนักเรียนที่เรียนโดยใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่พัฒนาขึ้นนี้ ในหนึ่งกลุ่ม
ควรประกอบด้วยนักเรียนที่เก่ง ปานกลาง และอ่อน เพื่อให้เกิดบรรยากาศการช่วยเหลือกันในกลุ่ม
มากกว่าการแข่งขันกันในการเรียน ให้นักเรียนเกิดการแบ่งปันความรู้ นักเรียนที่เก่งกว่าสามารถอธิบาย
เพื่อนที่เรียนอ่อนกว่าได้ มุ่งเน้นให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการปฏิบัติกิจกรรมโดยครูต้องเน้นการเสริมแรง
ทางบวกกับนักเรียนที่เรียนอ่อน เพื่อให้นักเรียนที่เรียนอ่อนเห็นคุณค่าของตนเองและเกิดการพัฒนา
ตนเองได้ 

1.4 รูปแบบการจัดการเรียนรู้ กระบวนการที่ส าคัญที่สุดคือ ขั้นการเชื่อมโยง ที่แตกต่าง
จากการเรียนคณิตศาสตร์ปกติ กล่าวคือนักเรียนจะต้องเชื่อมโยงความรู้ใหม่ที่ได้ไปแก้ไขสถานการณ์
จริงในชีวิตประจ าวัน ดังนี้ครูผู้สอนจึงต้องใช้เทคนิควิธีการสอนที่หลากหลายเพื่อกระตุ้นให้นักเรียน
สามารถสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเองและสามารถเชื่อมโยงความรู้นั้นไปประยุกต์ใช้ในชีวิตจริงได้ 

1.5  การน ารูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่ผู้วิจัยพัฒนาขึ้นไปประยุกต์ใช้ ครูจ าเป็นต้องศึกษา
ขั้นตอนของรูปแบบให้เข้าใจโดยเฉพาะวิธีการใช้พลังค าถาม (Power question) เทคนิคการโค้ช 
(Coaching) การให้ข้อมูลกระตุ้นการเรียนรู้ (feed-up) การให้ข้อมูลย้อนกลับ (feedback) และการให้
ข้อมูลเพื่อการเรียนรู้ ต่อยอด ( feed-forward) จึงควรมีการเตรียมความพร้อมของครูผู้สอน ทั้งนี้ 
สามารถปรับกิจกรรมให้เหมาะสมกับบริบทของการจัดการเรียนรู้ของโรงเรียนและตัวนักเรียน เพื่อที่
สามารถพัฒนานักเรียนให้เกิดสมรรถนะทางคณิตศาสตร์อย่างมีประสิทธิภาพ 

2. ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป 

2.1 ควรมีการศึกษาวิจัยโดยก าหนดระยะเวลาในการวิจัยระยะยาวและมีการติดตาม
ผลการวิจัยเป็นระยะอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้เห็นความเปลี่ยนแปลงเชิงพัฒนาการของสมรรถนะทาง
คณิตศาสตร์ที่ชัดเจนขึ้น 

2.2 ควรศึกษาการน ารูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่ผู้วิจัยพัฒนาขึ้นไปใช้ โดยท าการทดลอง
แยกกลุ่มระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เพื่อศึกษาพัฒนาการและข้อจ ากัดของการใช้รูปแบบการ
จัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนแต่ละระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
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วุฒิการศึกษา   กศ.ด. (การศึกษาคณิตศาสตร์) 

ต าแหน่งปัจจุบัน อาจารย์ประจ าภาควิชาหลักสูตรและการสอน   

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

เชี่ยวชาญ    หลักสูตรและการสอน ,  การสอนคณิตศาสตร์ 

3. ดร.สมพร    หลิมเจริญ 

วุฒิการศึกษา   กศ.ด. (การวิจัยและพัฒนาหลักสูตร) 

ต าแหน่งปัจจุบัน   ศึกษานิเทศก์ช านาญการพิเศษ 

เชี่ยวชาญ    หลักสูตรและการสอน 

4. นางอัญญารัตน์   โภชน์เจริญ   

วุฒิการศึกษา   ครุศาสตร์บัณฑิต (ค.บ.) 

ต าแหน่งปัจจุบัน   ครูช านาญการพิเศษ  โรงเรียนบ้านธาตุขิงแกง 

เชี่ยวชาญ    การสอนคณิตศาสตร์ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

5. นางถนอม   แสนเหม่ 

วุฒิการศึกษา   ครุศาสตร์บัณฑิต (ค.บ.) 

ต าแหน่งปัจจุบัน   ครูช านาญการพิเศษ  โรงเรียนอนุบาลจุน(บ้านบัว

สถาน) 

เชี่ยวชาญ    การสอนคณิตศาสตร์ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
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ภาคผนวก ข 
แบบประเมินความเหมาะสม/สอดคล้องของรูปแบบ 
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แบบประเมินความเหมาะสมและความสอดคล้องของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่เสริมสร้าง
สมรรถนะทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น 

ค าชี้แจง 
 แบบประเมินความเหมาะสมของรูปแบบการจัดการเรียนรู้เสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์
ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นนี้ มีจุดมุ่งหมายเพื่อให้ท่านผู้เชี่ยวชาญได้ประเมินความเหมาะสมและ
ความสอดคล้องระหว่างองค์ประกอบต่างๆของรูปแบบการเรียนการสอนที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น ตลอดจนให้
ข้อเสนอแนะอื่นๆ เพื่อผู้วิจัยจะได้น าไปเป็นแนวทางในการแก้ไขปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนให้มีความ
สมบูรณ์ย่ิงขึ้น 
 แบบประเมินมี 2 ส่วน คือ แบบประเมินความเหมาะสมของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ และแบบ
ประเมินความสอดคล้องของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
 
ส่วนที่ 1  แบบประเมินความเหมาะสมของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
ค าชี้แจง : ให้ท่านพิจารณาว่าองค์ประกอบต่างๆ ของรูปแบบการจัดการเรียนรู้มีความเหมาะสมมากน้อย
เพียงใด โดยท าเครื่องหมาย  ลงในช่องว่างที่ตรงกับความคิดเห็นของท่าน 
 

รายการประเมิน 

ระดับความเหมาะสม ข้อเสนอแนะ
ในการ
ปรับปรุง 

มาก
ที่สุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ที่สุด 

1.หลกัการและเหตุผลของรูปแบบการจัดการ
เรียนรู ้
1.1 ทฤษฎี แนวคิด และหลักการที่น ามาใชเ้หมาะกับ
การจดัการเรียนการสอนระดับมธัยมศกึษาตอนต้น 

      

1.2หลักการของรูปแบบการจัดการเรียนรู้มคีวาม
ชัดเจน สามารถน าไปใช้ได้จรงิ 

      

2. วัตถุประสงคข์องรูปแบบการจัดการเรียนรู ้
2.1มีความเหมาะสมและสอดคล้องกับการจัด
กิจกรรมการเรยีนรู้ 

      

     2.2มีความชัดเจน วดัและประเมินผลได้          
      2.3ประโยชน์ต่อการพัฒนานกัเรียน       
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รายการประเมิน 

ระดับความเหมาะสม ข้อเสนอแนะ
ในการ
ปรับปรุง 

มาก
ที่สุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ที่สุด 

3. ขั้นตอนการจดัการเรียนรู้ของรูปแบบ       
ขั้นที่ 1 การก าหนดเป้าหมาย 
3.1 สอดคล้องกับแนวคดิการจัดการเรียนรู้ท่ี
เสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ 

      

3.3กิจกรรมที่น่าสนใจเหมาะกับนักเรียน       
3.4มีความสอดคล้องเหมาะกับธรรมชาตขิองผู้เรียน       
ขั้นท่ี 2  การทบทวนประสบการณ์เดิม 
3.5 สอดคล้องกับแนวคดิการจัดการเรียนรู้ท่ี
เสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ 

      

3.6มีความชดัเจนและสามารถปฏิบัติได้จริง       
3.7กิจกรรมที่น่าสนใจเหมาะกับนักเรียน       
3.8มีความสอดคล้องเหมาะกับธรรมชาตขิองผู้เรียน       
ขั้นท่ี 3 การเพิม่ประสบการณ์ใหม่ 
3.9 สอดคล้องกับแนวคดิการจัดการเรียนรู้ท่ี
เสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ 

      

3.10มีความชัดเจนและสามารถปฏิบัติได้จริง       
3.11กิจกรรมที่นา่สนใจเหมาะกบันักเรียน       
3.12มีความสอดคล้องเหมาะกับธรรมชาติของผู้เรยีน       
ขั้นท่ี 4 การเชื่อมโยง 
3.13 สอดคล้องกับแนวคิดการจดัการเรียนรู้ที่
เสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ 

      

3.14มีความชัดเจนและสามารถปฏิบัติได้จริง       
3.15กิจกรรมที่น่าสนใจเหมาะกบันักเรียน       
3.16มีความสอดคล้องเหมาะกับธรรมชาติของผู้เรยีน       
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รายการประเมิน 

ระดับความเหมาะสม 
ข้อเสนอแนะ
ในการปรับปรุง 

มาก
ที่สุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ที่สุด 

ขั้นท่ี 5  การสรุป 
3.17 สอดคล้องกับแนวคิดการจดัการเรียนรู้ที่
เสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ 

      

3.18มีความชัดเจนและสามารถปฏิบัติได้จริง       
3.19กิจกรรมที่น่าสนใจเหมาะกบันักเรียน       
3.20มีความสอดคล้องเหมาะกับธรรมชาติของผู้เรยีน       
4. การวัดและประเมินผลรูปแบบ 
4.1 มีความเหมาะสม สอดคล้อกบัขั้นตอนการจัด
กิจกรรมการเรยีนรู ้

      

4.2  มีความชัดเจนสามารถปฏิบตัิได้จริง       

 

ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
..........................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................... 
..........................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................... 
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ส่วนที่ 2  แบบประเมินความสอดคล้องของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
ค าชี้แจง : ให้ท่านพิจารณาว่าองค์ประกอบต่างๆ ของรูปแบบการจัดการเรียนรู้มีความสอดคล้องกันหรือไม่ 
โดยท าเครื่องหมาย  ลงในช่องว่างที่ตรงกับความคิดเห็นของท่าน 

สอดคล้อง         หมายถึง องค์ประกอบรายการประเมินมีความสอดคล้อง ส่งเสริมและมี
ส่วน     เกี่ยวข้องซึ่งกันและกัน 

ไม่แน่ใจ            หมายถึง องค์ประกอบในรายการประเมินมีนั้นไม่ชัดเจนที่จะบอกได้ว่ามี
ความสอดคล้อง ส่งเสริมและมีส่วนเกี่ยวข้องซึ่งกันและกัน 

ไม่สอดคล้อง      หมายถึง องค์ประกอบในรายการประเมินไม่มีความสอดคล้อง ไม่ส่งเสริม 
และไม่มีส่วนเกี่ยวข้องซึ่งกันและกัน 

รายการประเมิน 
ความคดิเห็นผู้เชี่ยวชาญ 

ข้อเสนอแนะใน
การปรับปรุง สอดคล้อง 

ไม่
แน่ใจ 

ไม่
สอดคล้อง 

1. หลักการกับวัตถุประสงค์ของรูปแบบ     

2.  หลักการกับกระบวนการจัดการเรียนรู้ของรูปแบบ     

3. หลักการกับการวัดและประเมินผลของรูปแบบ     

4. วัตถุประสงค์กับกระบวนการจัดการเรียนรู้ของ
รูปแบบ 

    

5. วัตถุประสงค์กับการวัดและประเมินผลของรูปแบบ     

6. กระบวนการจัดการเรียนรู้กับการวัดและประเมินผล
ของรูปแบบ 

    

 
ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
..........................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................
............ 

ลงชื่อ...................................................ผู้ประเมิน 
                    (..................................................) 
 

ขอขอบพระคุณอยา่งสูงทีก่รุณาตอบแบบประเมิน 
กษมา    เกิดประสงค์ 

นิสิตปริญญาเอกสาขาการวิจัยและพัฒนาหลักสูตร  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
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ภาคผนวก ค 
เครื่องมือประกอบรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
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แบบตรวจสอบความเหมาะสมของแผนการจัดการเรียนรู้ 

ค าชี้แจง 

โปรดพิจารณาแผนการจัดการเรียนรู้ และแสดงความคิดเห็นของท่านที่มีต่อรายการในแต่ละ

ประเด็นค าถามโดยท าเครื่องหมาย  ลงในช่อง เห็นด้วย ไม่แน่ใจ ไม่เห็นด้วย ที่ตรงกับความคิดเห็นของ

ท่านมากที่สุด  พร้อมทั้งขอความกรุณาให้ท่านได้เสนอแนะเพิ่มเติม อันจะเป็นประโยชน์ต่อการปรับปรุง

แผนการจัดการเรียนรู้ต่อไป 

รายการประเมิน 

ระดับความเหมาะสม 
ข้อเสนอแนะ
ในการปรับปรุง 

มาก
ที่สุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ที่สุด 

1. ภาพรวมของแผนการจดัการเรียนรู้ 
    1.1 ความครบถ้วน ครอบคลุมความต้องการ
จ าเป็นของแผนการจัดการเรยีนรู ้

      

    1.2  การเรียงล าดับมีความเหมาะสม เขา้ใจงา่ย       
    1.3  องค์ประกอบของแผนมีความสอดคล้องกัน       
2. สาระการเรียนรู ้
      2.1 ความสอดคล้องกับจุดประสงค์ สามารถ
น าไปสู่การบรรลุจุดประสงค์ที่ก าหนด 

      

   2.2 ความส าคัญและเหมาะสมที่น ามาใชใ้นการ
จัดการเรียนรู ้

      

3. จุดประสงคก์ารเรียนรู้ 
    3.1  สอดคล้องกับจุดประสงคข์องรูปแบบการ
จัดการเรียนรู ้

      

    3.2  แสดงถึงส่ิงที่มุง่หวงัจะเกดิกับผู้เรียน       
    3.3  สามารถประเมินได ้       
4. สาระส าคัญ       
    4.1  สอดคล้องกับจุดประสงค ์และน าไปสู่การ
บรรลุจุดประสงค์การเรียนรู้ท่ีก าหนด 

      

    4.2  เหมาะสมที่น ามาใชใ้นการจัดการเรียนรู ้       
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รายการประเมิน 

ระดับความเหมาะสม 
ข้อเสนอแนะ
ในการปรับปรุง 

มาก
ที่สุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ที่สุด 

5. กิจกรรมการเรียนรู ้
    5.1 ขั้นตอนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้มีความ
เหมาะสม 

      

   5.2 กิจกรรมการเรียนรู้ส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการ
เรียนรู้ตามจุดประสงค์การเรียนรู ้

      

  5.3 มีความชดัเจน สามารถน าไปปฏิบัติได้       
  5.4 สอดคล้องกับรูปแบบการจดัการเรียนรู้       
  5.5  ให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรยีนรู้       
  5.6   ส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการแลกเปล่ียนเรียนรู้       
  5.7  มีความน่าสนใจ       
6. สื่อและอุปกรณก์ารเรียนรู้ 
    6.1 ก าหนดรายการชดัเจน จัดเตรียมไดง้่ายและ
สะดวก 

      

    6.2 การเรียบเรียงเป็นไปตามล าดับการใช้       
    6.3 ความสอดคล้องกับกิจกรรมการเรียนรู้       
 7. การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 
      7.1 ความสอดคล้องกับจุดประสงค์ของแผนการ
จัดการเรียนรู ้

      

    7.2 มีความชัดเจนในการน าไปปฏิบัติ       
    7.3 ความเหมาะสมกับพฤติกรรมการเรยีนรู้ท่ี
ต้องการวัด 
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แบบตรวจสอบความตรงตามเนื้อหาของแบบวัด 

 

ค าชี้แจง:  โปรดพิจารณาแบบวัดสมรรถนะทางคณิตศาสตร์  ซึ่งประกอบด้วยสมรรถนะการแก้ปัญหา 
สมรรถนะการให้เหตุผล และสมรรถนะการสื่อสารทางคณิตศาสตร์  และแสดงความคิดเห็นของท่านในแต่
ละประเด็นโดยท าเครื่องหมาย  ลงในช่องที่ตรงกับความคิดเห็นของท่าน ดังนี้ 
 1  หมายถึง   เห็นด้วย 
 0  หมายถึง   ไม่แน่ใจ 

-1  หมายถึง   ไม่เห็นด้วย 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ข้อสอบ
ข้อที่ 

ความชัดเจนของข้อ
ค าถาม 

ความสอดคล้องกับ
พฤติกรรมที่วัด 

1 0 -1 1 0 -1 
แบบวัดสมรรถนะการให้เหตุผล 

1       
2       
3       

แบบวัดสมรรถนะการสื่อสาร 
1       
2       
3       

แบบวัดสมรรถนะการแก้ปัญหา 
1       
2       
3       
4       
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แบบวัดสมรรถนะการให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์  

ชื่อ.............................................................................................ชั้น...................เลขที่............. 

ค าชี้แจง 

1.  แบบวัดฉบับนี้เป็นแบบวัดสมรรถนะการให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์ มีลักษณะเป็นค าถาม

ปลายเปิด จ านวน 3 ข้อ ให้เวลาทั้งหมด 1 ชั่วโมง 

2. ให้นักเรียนเสนอขั้นตอนในการแก้ปัญหาอย่างละเอียดรอบคอบ เพื่อให้ได้ค าตอบที่ถูกต้อง

เหมาะสมกับปัญหา 

3. ในการแสดงเหตุผลทางคณิตศาสตร์นักเรียนควรใช้รูปแบบต่างๆ เช่น การวาดภาพ การใช้กราฟ 

การเขียนบรรยายโดยใช้สัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร์ เพื่อแสดงให้เห็นแนวคิด และวิธีการท่ีได้มาซึ่ง

ค าตอบ 

4. ในการประเมินคะแนนความสามารถในการให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์ จะพิจารณาลักษณะการให้

เหตุผลของนักเรียน ดังนี้ 

4.1 มีการวิเคราะห์โจทย์ปัญหาเพื่อหาความสัมพันธ์ของข้อมูล และแสดงวิธีการหาค าตอบให้

สอดคล้องกับโจทย์ 

4.2 สรุปค าตอบได้ถูกต้องและยืนยันข้อสรุปอย่างสมเหตุสมผล 
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(ชุด A) 

1.  ตารางแสดงเวลาและราคาต๋ัวของเที่ยวบินจากเชียงรายไปกรุงเทพฯ  และเที่ยวบินจากกรุงเทพฯ

ไป   สุราษฎร์ธานี  ของสายการบิน “ชาวดอย”  เป็นดังนี้ 

เชียงรายไปกรุงเทพฯ  กรุงเทพฯไป   สุราษฎร์ธานี 

เวลาออก-เวลาถึง เที่ยวบิน ราคา(บาท) เวลาออก-เวลาถึง เที่ยวบิน ราคา(บาท) 

07.30 – 08.30 FS11 1,100 08.00 – 08.45 FS22 850 

10.00 – 11.00 FS12 1,200 11.30  – 12.15 FS23 1,000 

14.30 – 15.30  FS13 1,250 13.30 – 14.15  FS24 1,100 

19.00 – 20.00 FS14 1,300 18.00 – 19.45 FS25 1,150 

 

ค าถามที่ 1   จากข้อมูลข้างต้น  ถ้านักท่องเที่ยวต้องการเดินทางจากเชียงรายไปกรุงเทพฯ และ

เดินทางจากกรุงเทพฯไปสุราษฎร์ธานีภายในวันเดียวกัน  นักท่องเที่ยวควรเดินทางด้วยเที่ยวบินใด

จึงจะให้ได้ราคาต๋ัวรวมถูกที่สุด พร้อมทั้งให้เหตุผล 

 

ค าถามที่ 2  สายการบิน “เหินฟ้า”  มีเที่ยวบินตรงจากเชียงรายถึงสุราษฎร์ธานีโดยมีเวลาเดินทาง

และราคาต๋ัวเป็นดังนี้ 

เชียงรายไปสุราษฎร์ธานี 
เวลาออก-เวลาถึง เที่ยวบิน ราคา(บาท) 

16.00 – 17.45 FS012 2,500 
 

อุ่นใจต้องการเดินทางจากเชียงรายไป สุราษฎร์ธานี โดยพิจารณาเลือกสายการบิน “ชาวดอย”  

หรือ “เหินฟ้า”  ในการเดินทาง จากข้อมูลข้างต้น ข้อความต่อไปนี้ถูกต้องหรือไม่ พร้อมให้เหตุผล 

1. ถ้าอุ่นใจเลือกสายการบิน “ชาวดอย”   จะเสียค่าเดินทางน้อยกว่าสายการบิน “เหินฟ้า”   
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2. ถ้าอุ่นใจเลือกสายการบิน“ชาวดอย”   โดยเลือกเที่ยวบินที่จะถึงสุราษฎร์ธานีให้เร็วที่สุด จะ

สามารถเดินทางถึงสุราษฎร์ธานีก่อนสายการบิน “เหินฟ้า”   

3. ถ้าอุ่นใจเลือกสายการบิน “ชาวดอย”   จะใช้เวลาในการเดินทางน้อยกว่าสายการบิน “เหินฟ้า”   

   เฉลย     
1.   ค าถามที่ 1   จากเชียงรายไปกรุงเทพฯ ใช้เทีย่วบิน  FS11 

                  จากกรุงเทพฯไปสุราษฎร์ธานี  ใชเ้ที่ยวบิน  FS23 

เนื่องจาก การเดินทางจาก เชยีงรายไปกรุงเทพฯ และเดินทางจากกรุงเทพฯไปสุราษฎร์ธานีภายในวันเดยีวกัน  เพื่อให้ได้
ราคาตั๋วถกูสุด ดังนั้นควรเลือกเทีย่วไปกรุงเทพ เที่ยวที่ถูกที่สุดคือ เที่ยวบิน FS11 ซึ่งท าได้ 3 วิธี ดงันี้ 

1) เลือกเที่ยวบิน FS11  และ  FS23  ซึ่งมีราคาตัว๋รวมเป็น  1,100 + 1,000 = 2,100 บาท 

2) เลือกเที่ยวบิน FS11  และ  FS24  ซึ่งมีราคาตัว๋รวมเป็น  1,100 + 1,100 = 2,200 บาท 

3) เลือกเที่ยวบิน FS11  และ  FS25  ซึ่งมีราคาตัว๋รวมเป็น  1,100 + 1,150 = 2,250 บาท 

ดังนั้นควรเลือกเทีย่วบิน FS11จากเชยีงรายไปกรุงเทพ  และเที่ยวบิน  FS23 จากกรุงเทพไปสุราษฎร์ธานี  จึงจะ
มีราคาตั๋วรวมถูกที่สุด 

     ค าถามที่ 2    
 

1)  อุ่นใจเลือกสายการบิน “ชาวดอย”   จะเสียคา่เดินทางน้อยกว่าสายการบิน “เหินฟ้า”  
ตอบ ถกูต้อง เพราะ เทีย่วบินของสายการบิน “ชาวดอย”    ที่เดินทางไดใ้นวันเดียวกันและเสียค่าเดินทางมาก

ที่สุด คือเที่ยวบิน FS11 และ FS23 มีราคาโดยสารรวม 2,100    บาท  ซึ่งน้อยกวา่ค่าเดินทางของสายการบิน “เหินฟ้า”  
เที่ยวบิน FS012  ที่มีราคาโดยสาร 2,500 บาท   

2) ถ้าอุ่นใจเลือกสายการบิน“ชาวดอย”   โดยเลือกเทีย่วบินที่จะถึงสุราษฎร์ธานีให้เร็วที่สุด จะสามารถเดินทาง
ถึงสุราษฎร์ธานีก่อนสายการบิน “เหินฟ้า”   

  ตอบ  ถูกต้อง  เพราะ  ถ้าเดินทางดว้ยสายการบิน“ชาวดอย”  เทีย่วบิน FS11 และ FS23  จะถึง       สุราษฎร์

ธานีเวลา  12.15 น.   ซึ่งถึงก่อนสายการบิน  เที่ยวบิน ท่ีถึงสุราษฎร์ธานีเวลา 17.45 น. 

3) ถ้าอุ่นใจเลือกสายการบิน “ชาวดอย”   จะใชเ้วลาในการเดินทางนอ้ยกวา่สายการบิน “เหินฟา้”   
ตอบ  ไม่ถูกต้อง  เพราะ ถ้าเดินทางดว้ยสายการบิน “เหินฟ้า”  จะใชเ้วลาในการเดินทาง 1 ชั่วโมง  45 นาที  แต่

ถ้าเดินทางด้วยสายการบิน “ชาวดอย”  จะใช้เวลาในการเดินทางและเวลารอเที่ยวบิน ซึง่มากกวา่ 1 ชั่วโมง  45 นาที   

 

 

 

 

 



252 

 

2.  พิพิธภัณฑ์แห่งหนึ่งมีประตู 4 ประตู ดังภาพ แต่ละประตูจะมีพนักงานนับจ านวนผู้ชมที่เข้าและ

ออกประตู 

 

 

 

 

 

 

 

 

      ผู้เข้าชมทุกคนเดินเข้าและเดินออกจากพิพิธภัณฑ์เพียงครั้งเดียว ก่อนปิดพิพิธภัณฑ์  พนักงาน

ได้สรุปจ านวนผู้เข้าชมทั้งเข้าและออกทั้ง 4 ประตูทั้งวันได้ดังนี้ 
 

ประตูที่ จ านวนผู้ชมที่เดินเข้า (คน) จ านวนผู้ชมที่เดินออก (คน) 

1 48 132 
2 114 152 
3 240 100 
4 163 181 

 

ค าถามที่ 1  ทางพิพิธภัณฑ์ต้องการแจกของที่ระลึกให้ผู้เข้าชม จึงให้พนักงานสองคนแจกของที่

ระลึกให้ผู้ชมที่ก าลังออกจากพิพิธภัณฑ์ จากข้อมูลข้างต้น พนักงานแจกของที่ระลึกควรประจ าอยู่

ที่ประตูใด เพื่อให้ผู้เข้าชมได้รับของที่ระลึกมากที่สุด พร้อมทั้งให้เหตุผล  

 

ค าถามที่ 2   ก่อนปิดพิพิธภัณฑ์แต่ละวัน  พนักงานต้องแน่ใจว่าไม่มีผู้เข้าชมหลงเหลือใน

พิพิธภัณฑ์  จากข้อมูลข้างต้น  จงให้เหตุผลว่า วันดังกล่าวไม่มีผู้เข้าชมหลงเหลืออยู่ในพิพิธภัณฑ์

แล้ว 

 

ประตู 1 

ประตู 2 

ประตู 3 ประตู 4 
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เฉลย 

ค าถามที่ 1  ตอบ  ประตูที่ 2 และ  4  เพราะเมื่อพจิารณาจ านวนผู้เข้าชมที่เดินออกประตูทั้ง 4 ประตู จะได้วา่ ประตูที่ 4 มี
จ านวนผู้เข้าชมที่เดินออกมากที่สุดและประตูที่ 2 มีจ านวนผู้เข้าชมที่เดินออกรองลงมา ดังนั้น พนักงานแจกของที่ระลึกควร
จะยืนอยู่ที่ประตูที่ 2 และ 4  
ค าถามที่ 2  ตอบ  มีผู้เขา้ชมพิพธิภัณฑ์ผ่านประตูทั้งสี่รวมกัน  48 + 114 + 240 + 163 = 565 

มีผู้ออกจากพิพิธภัณฑ์ผ่านประตทูั้งสี่รวมกัน  132 + 152 + 100 + 181 = 565   

จะได้วา่  จ านวนผู้เข้าชมที่เดินเขา้ทั้งหมดเทา่กับจ านวนผู้เข้าชมทีเ่ดินออกทัง้หมด  
( หรือจ านวนท่ีเดินเข้าทัง้หมด – จ านวนทีเ่ดินออกทัง้หมด = 0 ) 
จึงสรุปได้วา่  ไม่มีผู้เข้าชมหลงเหลือในพิพิธภัณฑ์แล้ว 
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3. การจัดแถวแบบ “บล็อก”  คือ การจัดแถวตอนที่มีจ านวนแถว เท่ากับจ านวนคนในแต่ละแถว  

ดังตัวอย่าง  ก าหนดให้   แทน หนึ่งคน 
                   

                      
                             

                                
                                  ........... 

        บล็อกขนาด 2 x 2      บล็อกขนาด 3 x 3      บล็อกขนาด 4 x 4               บล็อกขนาด 5 x 5    ........... 

ค าถามที่ 1  ถ้าต้องการน านักเรียน 525  คน  มาจัดเป็นขบวนให้ได้จ านวนนักเรียนมากที่สุด  โดย

แบ่งนักเรียนเป็นสามบล็อก แต่ละบล็อกมีจ านวนคนเท่ากัน จะเหลือนักเรียนอยู่กี่คนที่ไม่ได้น ามา

จัดในขบวนนี้ พร้อมให้เหตุผล 

ค าถามที่ 2   ถ้าต้องการน านักเรียนจ านวน 525 คน มาจัดเป็นขบวนโดยแบ่งเป็นบล็อก ให้แต่ละ

บล็อกมีจ านวนนักเรียนเท่าๆกัน โดยให้จ านวนบล็อกน้อยที่สุด จะต้องจัดขบวนเป็นก่ีบล็อก แต่ละ

บล็อกมีนักเรียนกี่คน พร้อมให้เหตุผล 

เฉลย 

ค าถามที่  1   เหลือนักเรียนอยู่  18  คน 

แนวคิด  ต้องการน านักเรียน 525  คน  มาจัดเป็นขบวนให้ไดจ้ านวนนักเรียนมากที่สุด  โดยแบง่นักเรียนเป็นสามบล็อก แต่
ละบล็อกมีจ านวนคนเทา่กัน  
จะได้วา่  แต่ละบล็อกมีนักเรียนไม่เกิน  525 ÷ 3  = 175 คน  
พิจารณาจ านวนก าลังสองที่มากที่สุดที่น้อยกวา่ 175 คน 

เนื่องจาก  132 = 169  และ 142 = 196   
จะได้วา่แต่ละบล็อกมีนกัเรียน  169 คน   
ดังนั้นจะเหลือนักเรียนที่ไม่ได้น ามาจดัขบวนอยู่  525 – ( 169 + 169 + 169 ) = 525 – 507 = 18  คน 

 
ค าถามที่ 2  จะต้องแบง่ขบวนออกเป็น  21 บล็อก  แต่ละบล็อกมีนักเรียน  25 คน 

แนวคิด  เพื่อให้ได้จ านวนบล็อกน้อยที่สุด จ านวนนักเรียนในแต่ละบล็อกต้องเป็นจ านวนก าลังสองที่มากที่สุดที่หาร 525 
ลงตัว เนื่องจาก 525 = 5 x 5 x 3 x 7  

ตัวประกอบของ 525 ที่เป็นจ านวนก าลังสองทีม่ากที่สุด  คือ 5 x 5 = 25  
ดังนั้น จะต้องจดัเป็นขบวนโดยแบ่งเป็น 525 ÷ 25  = 21 บล็อก  แต่ละบล็อกมีนักเรียน  25 คน 
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 (ชุด B) 
1. พิพิธภัณฑ์แห่งหนึ่งมีประตู 5 ประตู ดังภาพ แต่ละประตูจะมีพนักงานนับจ านวนผู้ชมที่เข้าและออก
ประตู 
 
 
 
 
 
 
 
 
      ผู้เข้าชมทุกคนเดินเข้าและเดินออกจากพิพิธภัณฑ์เพียงครั้งเดียว ก่อนปิดพิพิธภัณฑ์  พนักงานได้สรุป
จ านวนผู้เข้าชมทั้งเข้าและออกทั้ง 5 ประตูทั้งวันได้ดังนี้ 

ประตูที่ จ านวนผู้ชมที่เดินเขา้ (คน) จ านวนผู้ชมที่เดินออก (คน) 
1 152 25 
2 114 44 
3 76 110 
4 80 84 
5 32 191 

 
ค าถามที่ 1  ทางพิพิธภัณฑ์ต้องการแจกของที่ระลึกให้ผู้เข้าชม จึงให้พนักงานสองคนแจกของที่ระลึกให้
ผู้ชมที่ก าลังออกจากพิพิธภัณฑ์ จากข้อมูลข้างต้น พนักงานแจกของที่ระลึกควรประจ าอยู่ที่ประตูใด เพื่อให้
ผู้เข้าชมได้รับของที่ระลึกมากที่สุด พร้อมทั้งให้เหตุผล  
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
…… 
ค าถามที่ 2   ก่อนปิดพิพิธภัณฑ์แต่ละวัน  พนักงานต้องแน่ใจว่าไม่มีผู้เข้าชมหลงเหลือในพิพิธภัณฑ์  จาก
ข้อมูลข้างต้น  จงให้เหตุผลว่า วันดังกล่าวไม่มีผู้เข้าชมหลงเหลืออยู่ในพิพิธภัณฑ์แล้ว 
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
…… 

ประตู 5 

ประตู 1 

ประตู 3 ประตู 4 

ประตู 2 
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เฉลย 

ค าถามที่ 1  ตอบ  ประตูที่ 3 และ  5  เพราะเมื่อพจิารณาจ านวนผู้เข้าชมที่เดินออกประตูทั้ง 4 ประตู จะได้วา่ ประตูที่ 5 มี
จ านวนผู้เข้าชมที่เดินออกมากที่สุดและประตูที่ 3 มีจ านวนผู้เข้าชมที่เดินออกรองลงมา ดังนั้น พนักงานแจกของที่ระลึกควร
จะยืนอยู่ที่ประตูที่ 3 และ 5  
ค าถามที่ 2  ตอบ  มีผู้เขา้ชมพิพธิภัณฑ์ผ่านประตูทั้งสี่รวมกัน  152 + 114 + 76 + 80 + 32 = 454 

มีผู้ออกจากพิพิธภัณฑ์ผ่านประตทูั้งสี่รวมกัน  25 + 44 + 110 + 84 + 191  = 454   

จะได้วา่  จ านวนผู้เข้าชมที่เดินเขา้ทั้งหมดเทา่กับจ านวนผู้เข้าชมทีเ่ดินออกทัง้หมด  
( หรือจ านวนท่ีเดินเข้าทัง้หมด – จ านวนทีเ่ดินออกทัง้หมด = 0 ) 
จึงสรุปได้วา่  ไม่มีผู้เข้าชมหลงเหลือในพิพิธภัณฑ์แล้ว 
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2.การจัดแถวแบบ “บล็อก”  คือ การจัดแถวตอนที่มีจ านวนแถว เท่ากับจ านวนคนในแต่ละแถว  
ดังตัวอย่าง  ก าหนดให้   แทน หนึ่งคน 
                    

                      
                             

                                
                                  ............ 

บล็อกขนาด 2 x 2    บล็อกขนาด 3 x 3   บล็อกขนาด 4 x 4           บล็อกขนาด 5 x 5    ........... 
ค าถามที่ 1  ถ้าต้องการน านักเรียน 195  คน  มาจัดเป็นขบวนให้ได้จ านวนนักเรียนมากที่สุด  โดย
แบ่งนักเรียนเป็นสามบล็อก แต่ละบล็อกมีจ านวนคนเท่ากัน จะเหลือนักเรียนอยู่กี่คนที่ไม่ได้น ามา
จัดในขบวนนี้ พร้อมให้เหตุผล 

…………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………… 
เฉลย 

ค าถามที่  1   เหลือนักเรียนอยู่  18  คน 

แนวคิด  ต้องการน านักเรียน 195  คน  มาจัดเป็นขบวนให้ไดจ้ านวนนักเรียนมากที่สุด  โดยแบง่นักเรียนเป็นสามบล็อก แต่
ละบล็อกมีจ านวนคนเทา่กัน  
จะได้วา่  แต่ละบล็อกมีนักเรียนไม่เกิน  195 ÷ 3  = 65 คน  
พิจารณาจ านวนก าลังสองที่มากที่สุดที่น้อยกวา่ 65 คน 

เนื่องจาก  82 = 64   

จะได้วา่แต่ละบล็อกมีนกัเรียน  64 คน   
ดังนั้นจะเหลือนักเรียนที่ไม่ได้น ามาจดัขบวนอยู่  195 – ( 64 x 3 ) = 195 – 192 = 3  คน 
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3.ตารางแสดงเวลาและราคาต๋ัวของเที่ยวบินจากภูเก็ตไปกรุงเทพฯ  และเที่ยวบินจากกรุงเทพฯไป เชียงใหม่  
ของสายการบิน “Blue sea”  เป็นดังนี้ 

ภูเก็ตไปกรุงเทพฯ  กรุงเทพฯไปเชียงใหม ่

เวลาออก-เวลาถึง เที่ยวบิน ราคา(บาท) เวลาออก-เวลาถึง เที่ยวบิน ราคา(บาท) 

06.00 – 07.15 PB11 845 07.00 – 08.30 BC21 850 

08.00 – 09.15 PB12 1,100 10.30  – 12.00 BC22 1,000 

12.30 – 13.45  PB13 1,550 13.30 – 15.00 BC23 1,100 

20.00 – 21.30 PB14 1,200 19.00 – 20.30 BC24 1,150 

 
ค าถามที่ 1   จากข้อมูลข้างต้น  ถ้านักท่องเที่ยวต้องการเดินทางจากภูเก็ตไปกรุงเทพฯ และ
เดินทางจากกรุงเทพฯไปเชียงใหม่ภายในวันเดียวกัน  นักท่องเที่ยวควรเดินทางด้วยเที่ยวบินใดจึง
จะให้ได้ราคาตั๋วรวมถูกที่สุด พร้อมทั้งให้เหตุผล 
 
ค าถามที่ 2  สายการบิน “The Flight”  มีเที่ยวบินตรงจากเชียงรายถึงสุราษฎร์ธานีโดยมีเวลา
เดินทางและราคาต๋ัวเป็นดังนี้ 

ภูเก็ตไปเชียงใหม่ 
เวลาออก-เวลาถึง เที่ยวบิน ราคา(บาท) 

09.30-11.30 FS012 2,500 
15.00-17.00 FS014 3,000 

 

ถูกใจต้องการเดินทางจากภูเก็ตไปเชียงใหม่ โดยพิจารณาเลือกสายการบิน “Blue sea” หรือ        
“The Flight”  ในการเดินทาง จากข้อมูลข้างต้น ข้อความต่อไปนี้ถูกต้องหรือไม่ พร้อมให้เหตุผล 
1. ถ้าอุ่นใจเลือกสายการบิน “Blue sea” จะเสียค่าเดินทางน้อยกว่าสายการบิน “เหินฟ้า”   
2. ถ้าอุ่นใจเลือกสายการบิน“Blue sea” โดยเลือกเที่ยวบินท่ีจะถึงสุราษฎร์ธานีให้เร็วที่สุด จะ

สามารถเดินทางถึงสุราษฎร์ธานีก่อนสายการบิน “The Flight”   
3. ถ้าอุ่นใจเลือกสายการบิน “Blue sea” จะใช้เวลาในการเดินทางน้อยกว่าสายการบิน “The 

Flight”   
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   เฉลย     
1.   ค าถามที่ 1   จากภูเก็ตไปกรงุเทพฯ ใช้เที่ยวบิน  PB11 

                  จากกรุงเทพฯไปเชยีงใหม่ ใชเ้ที่ยวบิน  BC22 

เนื่องจาก การเดินทางจาก เชยีงรายไปกรุงเทพฯ และเดินทางจากกรุงเทพฯไปสุราษฎร์ธานีภายในวันเดยีวกัน  เพื่อให้ได้
ราคาตั๋วถกูสุด ดังนั้นควรเลือกเทีย่วไปกรุงเทพ เที่ยวที่ถูกที่สุดคือ เที่ยวบิน PB11 ซึ่งท าได้ 3 วิธี ดงันี้ 

1) เลือกเที่ยวบิน PB11  และ  BC22  ซึ่งมีราคาตั๋วรวมเป็น  845 + 1,000 = 1,845 บาท 

2) เลือกเที่ยวบิน PB11  และ  BC22  ซึ่งมีราคาตั๋วรวมเป็น  845 + 1,100 = 1,945 บาท 

3) เลือกเที่ยวบิน PB11  และ  BC24  ซึ่งมีราคาตั๋วรวมเป็น  845 + 1,150 = 1,995 บาท 

     ค าถามที่ 2    
 

1)  ถูกใจเลือกสายการบิน “Blue sea”จะเสียคา่เดินทางน้อยกว่า  
ตอบ ถกูต้อง เพราะ เทีย่วบินของสายการบิน “Blue sea” ที่เดินทางไดใ้นวันเดียวกันและเสียค่าเดินทางมาก

ที่สุด คือเที่ยวบิน PB11  และ  BC22  ซึ่งมีราคาตั๋วรวมเป็น   1,845บาท ซึ่งน้อยกว่าค่าเดินทางของสายการบิน “The 

Flight”  เที่ยวบิน FS012  ที่มีราคาโดยสาร 2,500 บาท   
2) ถ้าอุ่นใจเลือกสายการบิน“ชาวดอย”   โดยเลือกเทีย่วบินที่จะถึงสุราษฎร์ธานใีห้เร็วที่สุด จะสามารถเดินทาง

ถึงสุราษฎร์ธานีก่อนสายการบิน “เหินฟ้า”   
  ตอบ  ถูกต้อง  เพราะ  ถ้าเดินทางดว้ยสายการบิน“ชาวดอย”  เทีย่วบิน FS11 และ FS23  จะถึง       สุราษฎร์

ธานีเวลา  12.15 น.   ซึ่งถึงก่อนสายการบิน  เที่ยวบิน ท่ีถึงสุราษฎร์ธานีเวลา 17.45 น. 

3) ถ้าอุ่นใจเลือกสายการบิน “Blue sea” จะใชเ้วลาในการเดินทางนอ้ยกวา่สายการบิน “The Flight”   
ตอบ  ไม่ถูกต้อง  เพราะ ถ้าเดินทางดว้ยสายการบิน “The Flight”  จะใช้เวลาในการเดินทาง 2 ชัว่โมง  แต่ถา้

เดินทางดว้ยสายการบิน “Blue sea”จะใชเ้วลาในการเดินทางและเวลารอเที่ยวบิน ซึง่มากกวา่ 2 ชัว่โมง   

 

 

 

 

 

 

 

 

 



260 

 

เกณฑ์การให้คะแนนแบบวัดสมรรถนะการให้เหตุผล 

ระดับคะแนน/
ความหมาย 

ค าอธิบาย 

6/ดีมาก นักเรียนตอบค าถามถูกต้องทุกขอ้ แสดงเหตุผลได้สมบูรณ์อยา่งสมเหตุสมผล มี
การแสดงความสัมพันธ์และเปรียบเทียบข้อมูลได ้

5/ด ี นักเรียนตอบค าถามถูกต้องทุกขอ้  และแสดงเหตุผลได้เกือบสมบรูณ์ มีการแสดง
ความสัมพันธ์และเปรียบเทียบขอ้มูลได้ 

4/ค่อนข้างด ี นักเรียนตอบค าถามถูกต้องเพยีง 2-3 ข้อมีการอธิบาย และแสดงเหตุผลที่
สอดคล้องกับข้อมูลได้ถูกต้องบางส่วน มีการแสดงความสัมพันธ์ของข้อมูลแต่ไม่
ครบถ้วน 

3/พอใช ้ นักเรียนตอบค าถามถูกต้องเพยีง 1-2 ข้อมีการอธิบาย และแสดงเหตุผลที่
สอดคล้องกับข้อมูลได้ถูกต้องบางส่วน มีการแสดงความสัมพันธ์ของข้อมูลแต่ไม่
ครบถ้วน 

2/พอใช ้ นักเรียนตอบค าถามถูกต้องเพยีง 1 ข้อ แสดงเหตุผลที่สอดคล้องกบัข้อมูล 
1/พอใช ้ นักเรียนตอบค าถามถูกต้องเพยีง 1 ข้อ แสดงเหตุผลที่สอดคล้องกบัข้อมูลแต่ยงั

ไม่เพียงพอ 
0/ควรปรับปรุง นักเรียนไม่ตอบค าถาม หรือตอบค าถามไม่ถกูต้องทุกข้อ 
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แบบวัดสมรรถนะการสื่อสารทางคณิตศาสตร์  

ชื่อ.............................................................................................ชั้น...................เลขที่............. 

 

ค าชี้แจง 

1.  แบบวัดฉบับนี้เป็นแบบวัดสมรรถนะการสื่อสารทางคณิตศาสตร์ มีลักษณะเป็นค าถาม

ปลายเปิด จ านวน 3 ข้อ ให้เวลาทั้งหมด 1 ชั่วโมง 

2. ให้นักเรียนเขียนอธิบายเพื่อสื่อความหมายหรือแนวคิดในการหาค าตอบโดยใช้สัญลักษณ์หรือ

เครื่องหมายทางคณิตศาสตร์แทนข้อความ 

3. ให้นักเรียนน าเสนอขั้นตอนในการแก้ปัญหาอย่างละเอียดรอบคอบ โดยใช้การเขียน การ

บรรยาย การวาดภาพ การใช้กราฟ การเขียนบรรยายโดยใช้สัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร์ เพื่อแสดง

ให้เห็นแนวคิด และวิธีการที่ได้มาซึ่งค าตอบ 

4. ในการประเมินคะแนนสมรรถนะการสื่อสารทางคณิตศาสตร์ จะพิจารณาลักษณะการสื่อสาร

ของนักเรียน ดังนี้ 

 4.1  เขียนแสดงแนวคิดทางคณิตศาสตร์ได้ 

  4.2  สามารถอธิบายและแสดงแนวคิดทางคณิตศาสตร์โดยใช้ภาษาและสัญลักษณ์ทาง

คณิตศาสตร์ 

 4.3  เขียนอธิบายแสดงขั้นตอนในการหาค าตอบได้  
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(ชุด A) 
1. วารสารบ้านน่าอยู่ ได้ใช้ระบบการให้คะแนนเพื่อประเมินคุณภาพของโครงการบ้านจัดสรรที่อยู่ใน

เขตกรุงเทพมหานคร โครงการที่ได้รางวัล “โครงการดีเด่นแห่งปี”  จะเป็นโครงการบ้านจัดสรรที่มีคะแนน

รวมสูงสุด  โดยมีโครงการบ้านจัดสรรเข้ารับการประเมิน และแสดผลการประเมิน ดังตาราง 

ชื่อโครงการ ความปลอดภัย 
(S) 

สภาพแวดล้อม
ภายในหมู่บา้น 

(L) 

ความคงทน
ของตวับ้าน 

(K) 

ราคาและระบบ
การช าระเงิน 

(C) 

ระบบ
สาธารณูปโภคของ

หมู่บ้าน 
(T) 

การวางผัง
ของโครงการ 

(P) 

A1 3 3 2 3 2 2 
B2 2 2 3 3 2 3 
C3 3 3 3 2 2 2 
D4 3 1 3 2 3 3 
E5 2 2 2 2 3 3 

 

              ค่าที่ถูกประเมินตีความดังนี้ 

 3  คะแนน =  ดีเยี่ยม 

 2  คะแนน =  ดี 

 1  คะแนน =  พอใช้ 

 ค าถามที่ 1  การคิดคะแนนส าหรับโครงการดีเด่นแห่งปีนั้น ใช้สูตรการหาคะแนนรวมจาก

ผลรวมของคะแนนแต่ละด้าน ดังนี้ 

 คะแนนรวม =    2S + L + 3K + C + 2T + P 

จงค านวณหาว่าโครงการใดได้รับคัดเลือกเป็นโครงการดีเด่นแห่งปี  

 ค าถามที่ 2  เจ้าของโครงการ “B2” คิดว่ากฎในการให้คะแนนรวมนั้นไม่ยุติธรรม 

จงเขียนสูตรที่ใช้ค านวณการให้คะแนนรวมเพื่อที่จะให้ โครงการ “B2” เป็นผู้ชนะ สูตรที่นักเรียน

เขียนนั้นควรจะต้องรวมตัวแปรท้ังห้าตัว 
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เฉลย 

ค าถามที่ 1  โครงการดเีด่นแหง่ปี คือ โครงการ D4 
แนวคิด    จากสูตรคะแนนรวม =    2S + L + 3K + C + 2T + P 
            A1     =   2(3) + 3 + 3(2) + 3 + 2(2) + 2 
         =    6 + 3 + 6 + 3 + 4 + 2 
         =      24 
 B2       =   2(2) + 2 + 3(3) + 3 + 2(2) + 3 
         =    4 + 2 + 9 + 3 + 4 + 3 
         =      25 
 C3     =   2(3) + 3 + 3(3) + 2 + 2(2) + 2 
         =    6 + 3 + 9 + 2 + 4 + 2 
         =      26 
 D4     =   2(3) + 1 + 3(3) +2 + 2(3) + 3 
         =    6 + 1 + 9 + 2 + 6 + 3 
         =      27 
 E5     =   2(2) + 2 + 3(2) +2 + 2(3) + 3 
         =    4 + 2 + 6 + 2 + 6 + 3 
         =      23 
 จะได้วา่โครงการ D4 เป็นโครงการท่ีมีคะแนนรวมสูงที่สุด  จึงได้รับรางวัลโครงการดีเด่นแหง่ปี 
ค าถามที่ 2  อาจมีได้หลายสูตร ที่สามารถรวมคะแนนแล้วท าให้ B2 ชนะ ยกตัวอยา่ง 1 สูตรดังนี ้
 สูตรคะแนนรวมใหม่ =    S + L + 3K + 2C + T + 3P 
        A1     =    3 + 3 + 3(2) + 2(3) + 2 + 3(2) 
          =    3 + 3 + 6 + 6 + 2 +  6 
          =      26 
   B2     =    2 + 2 + 3(3) + 2(3) + 2 + 3(3) 
          =    2 + 2 + 9 + 6 + 2 +  9 
          =      30 
   C3     =    3 + 3 + 3(3) + 2(2) + 2 + 3(2) 
          =    3 + 3 + 9 + 4 + 2 +  6 
          =      27 
   D4     =    3 + 1 + 3(3) + 2(2) + 3 + 3(3) 
          =    3 + 1 + 9 + 4 + 2 +  9 
          =      28 
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2. บาร์โค้ด (Barcode)  เป็นรหัสแท่งที่ประกอบด้วยเส้นขนานหลายๆ เส้นที่มีความหนาและ

ช่องไฟต่างๆ วางเรียงกันอยู่อย่างมีกฎเกณฑ์ เป็นรหัสแทนตัวเลขและตัวอักษร  เพื่อให้เคร่ืองคอมพิวเตอร์

สามารถอ่านรหัสข้อมูลได้ง่ายขึ้น  โดยใช้เครื่องอ่านบาร์โค้ด โดยระบบบาร์โค้ดใช้เลขโดด  13 ตัว ซึ่งมี

ความหมายดังนี้   

 3  หลักแรก   คือ รหัสของประเทศที่ผลิตสินค้า เช่น ไทยใช้รหัส 978  จีนใช้รหัส 901  

มาเลเซียใช้รหัส  036  เป็นต้น 

 4  หลักถัดมา  คือ รหัสของโรงงานที่ผลิต 

 5  หลักถัดมา  คือ รหัสของสินค้า 

และเลขโดดในหลักสุดท้ายจะเป็นตัวตรวจสอบความถูกต้องของบาร์โค้ด (Check digit) 

ค าถามที่ 1  ถ้าสินค้าชิ้นที่ 1 และชิ้นที่ 2 มีบาร์โค้ดดังนี้ 

 

  

 
 
 

            บาร์โค้ดชิ้นที่ 1                              บาร์โค้ดชิ้นที่ 2 

จากข้อมูลข้างต้น สินค้าทั้งสองชิ้นนี้ผลิตจากโรงงานเดียวกันหรือไม่  เพราะเหตุใด 

 

ค าถามที่ 2  ในการสร้างรหัสบาร์โค้ด  จะต้องมีการก าหนดตัวตรวจสอบในต าแหน่งสุดท้ายเพื่อ

ตรวจสอบความถูกต้องของบาร์โค้ด   โดยรหัสบาร์โค้ดที่ถูกต้องจะต้องเป็นตามเงื่อนไข ดังนี้ 

“ผลรวมของเลขโดดทั้ง 13หลักจะหารด้วย 10 ลงตัว” 

ถ้าสินค้าชิ้นหนึ่งผลิตที่ประเทศไทย โดยบาร์โค้ดของรหัสโรงงานที่ผลิตเป็น  6544 และรหัสของ

สินค้าเป็น  10674  จะมีรหัสบาร์โค้ดของสินค้าชิ้นนี้คืออะไร  และตัวตรวจสอบเป็นเลขโดดใด  จง

แสดงวิธีท า 
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เฉลย 

ค าถามที่ 1  ไม่ใช่โรงงานเดียวกนั  เพราะเลขโดดของรหัสบาร์โคด้หลักที่ 4-7  ของทั้งสองชิ้นไม่เหมือนกัน 

หรือ ไม่ใช่โรงงานเดยีวกันเพราะเลขโดดแสดงรหัสของโรงงานชิ้นที่ 1 เป็น 3880  ส่วนชิ้นที่ 2 เป็น 2345 ซึง่ไม่เหมือนกัน  
ค าถามที่ 2  ก าหนดใหต้ัวตรวจสอบคือ a   

จากข้อมูลได้วา่ รหัสบาร์โค้ดของสินค้าชิ้นนี้ คือ  978654410674a 

จากเงื่อนไขในการตรวจสอบรหัสบาร์โค้ด 

จะได้ว่า  =  9 + 7 + 8 + 6 + 5 + 4 + 4 +1 + 0 + 6 + 7 + 4 + a 
             =   71 + a 
และจากเงื่อนไขที่วา่ 71 + a ต้องหารด้วย 10 ลงตัว  จะไดว้่า a คอื 9 

ตอบ  รหัสบาร์โค้ดของสินค้าชิ้นนี้ คือ  9786544106749  ตัวตรวจสอบคือ 9  
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3. อุณหภูมิที่จังหวัดพะเยาวัดได้ 28 องศาเซลเซียส และที่ประเทศญี่ปุ่นวัดได้  -3 องศา

เซลเซียส  

ค าถามที่ 1   อุณหภูมิที่จังหวัดพะเยา และประเทศญี่ปุ่นต่างกันกี่องศา 

..............................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

....................... 

 

ค าถามที่ 2  หากพยากรณ์อากาศได้ประกาศว่า สัปดาห์นี้สภาพอากาศของไทยจะมีอุณหภูมิ

ลดลง                1-2 องศา ให้นักเรียนคาดการณ์อุณหภูมิของจังหวัดพะเยาในอีก 5 วันข้างหน้า  

..............................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................. 

 

ค าถามที่ 3   หากพยากรณ์อากาศได้ประกาศสภาพอากาศประจ าสัปดาห์ดังนี้ 

จังหวัดพะเยา    ในสัปดาห์นี้จะมีอุณหภูมิเพิ่มขึ้น 1-3 องศา 

ประเทศญี่ปุ่น   ในสัปดาห์นี้จะมีอุณหภูมิลดลง  1 – 3  องศา 

ให้นักเรียนเขียนกราฟแสดงสภาพอากาศของจังหวัดพะเยาและประเทศญี่ปุ่น  ใน 1 สัปดาห์ โดย

ให้เขียนในกราฟเดียวกัน 

..............................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................. 
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   เฉลย     
ค าถามที่ 1   

        วิธีที่ 1              อุณหภูมิที่จังหวดัพะเยา   28  องศาเซลเซยีส     
     อุณหภูมิที่ประเทศญี่ปุ่นวัดได้  -3 องศาเซลเซียส 

      อุณหภูมิทั้งสองแห่งตา่งกัน  28 – (-3)  =  28  +  3  องศาเซลเซยีส 

                =   31          องศาเซลเซียส 

           วิธีที่ 2      สร้างเส้นจ านวน 

 
 
 
        
 
 
 
 
    

               จะได้ว่า  จังหวัดพะเยาและประเทศญี่ปุ่นมีอุณหภูมิตา่งกัน   31  องศาเซลเซยีส 
ค าถามที่ 2   อุณหภูมิของจังหวดัพะเยาในอกี 5 วันขา้งหน้าจะมอีุณหภูมิประมาณ 26-27 องศา  เนื่องจากข้อมูลของ 
พยากรณ์อากาศได้ประกาศว่าอณุหภูมิของไทยจะลดลง 1-2 องศา ในสัปดาห์น้ี  
ค าถามที่ 3   นักเรียนสามารถเขยีนกราฟแสดงสภาพอากาศของจังหวดัพะเยาและประเทศญี่ปุ่น  ใน 1 สัปดาห์ ได้หลาย
ประเภท ดังนี้  กราฟเส้นตรง  กราฟแท่ง  หรือกราฟการกระจาย เป็นต้น 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

-5   -4   -3   -2   -1   0   1   2   3   4   5  ............................ 25   26   27   28  

-3 ห่างจาก 0   เป็นระยะทาง 3 หน่วย 28 ห่างจาก 0   เป็นระยะทาง 28 

หน่วย 

ดังนั้น -3 ห่างจาก 28   เป็นระยะทาง 3 + 28  =  31   หน่วย 
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(ชุด B) 

 
 

1. จากแผนภูมิแท่งแสดงจ านวนเหรียญรางวัลที่ผู้แทนประเทศไทยได้รับจากการแข่งขัน
คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์โอลิมปิกระหว่างประเทศ ระหว่าง พ.ศ. 2532 – 2554  จงตอบค าถาม
ต่อไปนี้ 

ค าถามที่ 1  ให้นักเรียนสรุปว่าสาระใดได้เหรียญรางวัลแต่ละประเภทมากที่สุด 
…………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………… 
เฉลย 
ค าถามที่ 1   สาระคณิตศาสตร์ ได้เหรียญทองแดงมากที่สุด 40 เหรียญ 
สาระคอมพิวเตอร์ ได้เหรียญทองแดงมากที่สุด 33 เหรียญ    
สาระเคมีได้เหรียญเงินมากที่สุด 35 เหรียญ    
สาระชีววิทยาได้เหรียญเงินมากท่ีสุด 32 เหรียญ 
สาระฟิสิกส์ได้เหรียญทองและเหรียญเงินมากที่สุด 19 เหรียญ 
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2. อุณหภูมิที่จังหวัดพะเยาวัดได้ 35 องศาเซลเซียส และที่ประเทศญี่ปุ่นวัดได้  -6 องศาเซลเซียส  
ค าถามที่ 1   อุณหภูมิที่จังหวัดพะเยา และประเทศญี่ปุ่นต่างกันกี่องศา 
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................. 
 
ค าถามที่ 2  หากพยากรณ์อากาศได้ประกาศว่า สัปดาห์นี้สภาพอากาศของไทยจะมีอุณหภูมิ

ลดลง    3-4 องศา ให้นักเรียนคาดการณ์อุณหภูมิของจังหวัดพะเยาในอีก 5 วันข้างหน้า  
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
 
ค าถามที่ 3   หากพยากรณ์อากาศได้ประกาศสภาพอากาศประจ าสัปดาห์เป็นดังนี้ 
จังหวัดพะเยา    ในสัปดาห์นี้จะมีอุณหภูมิเพิ่มขึ้น 3-4 องศา 
ประเทศญี่ปุ่น   ในสัปดาห์นี้จะมีอุณหภูมิลดลง  3-4  องศา 
ให้นักเรียนเขียนกราฟแสดงสภาพอากาศของจังหวัดพะเยาและประเทศญี่ปุ่น  ใน 1 สัปดาห์ โดย

ให้เขียนในกราฟเดียวกัน 
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................. 

 
 
 
 
 
 



270 

 

   เฉลย     
ค าถามที่ 1   

        วิธีที่ 1              อุณหภูมิที่จังหวดัพะเยา   35  องศาเซลเซยีส     
     อุณหภูมิที่ประเทศญี่ปุ่นวัดได้  -6 องศาเซลเซียส 

      อุณหภูมิทั้งสองแห่งตา่งกัน  35 – (-6)  =  35 + 6  องศาเซลเซียส 

                =   41          องศาเซลเซียส 

           วิธีที่ 2      สร้างเส้นจ านวน 

 
 
 
        
 
 
 
 
    
               
 จะได้ว่า  จงัหวดัพะเยาและประเทศญี่ปุ่นมีอุณหภูมิตา่งกัน   41  องศาเซลเซียส 

ค าถามที่ 2   อุณหภูมิของจังหวดัพะเยาในอกี 5 วันขา้งหน้าจะมอีุณหภูมิประมาณ 32-31 องศา  เนื่องจากข้อมูลของ 
พยากรณ์อากาศได้ประกาศว่าอณุหภูมิของไทยจะลดลง 3-4 องศา ในสัปดาห์น้ี  
ค าถามที่ 3   นักเรียนสามารถเขยีนกราฟแสดงสภาพอากาศของจังหวดัพะเยาและประเทศญี่ปุ่น  ใน 1 สัปดาห์ ได้หลาย
ประเภท ดังนี้  กราฟเส้นตรง  กราฟแท่ง  หรือกราฟการกระจาย เป็นต้น 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-6   -4   -3   -2   -1   0   1   2   3   4   5  ............................ 32   33   34   35  

-6 ห่างจาก 0   เป็นระยะทาง 6 หน่วย 35 ห่างจาก 0   เป็นระยะทาง 35หน่วย 

ดังนั้น -6 ห่างจาก 35   เป็นระยะทาง 6 + 35  =  41   หน่วย 
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3. นิตยสารคู่มือนักซื้อ ได้มีการจัดอันดับเครื่องปรับอากาศแต่ละยี่ห้อโดยใช้ระบบการให้
คะแนนเพื่อประเมินคุณภาพของเครื่องปรับอากาศ ผลการประเมินดังตาราง 

ยี่ห้อ
เครื่องปรับอากาศ 

ราคาประหยัด 
(S) 

การประหยัด
ไฟฟ้า 

(L) 

ความคงทน 
 (K) 

ความสวยงาม 
(C) 

บริการหลังการ
ขาย 
(T) 

Air11 5 1 3 1 3 
Air12 3 5 3 3 3 
Air13 5 3 3 3 1 
Air14 1 5 3 5 5 

              ค่าที่ถูกประเมินตีความดังนี้ 
 5  คะแนน =  ดีเยี่ยม 
 3  คะแนน =  ดี 
 1  คะแนน =  พอใช้ 
 ค าถามที่ 1  การคิดคะแนนคุณภาพของเครื่องปรับอากาศ ใช้สูตรการหาคะแนนรวมจาก
ผลรวมของคะแนนแต่ละด้าน ดังนี้     คะแนนรวม =    S + 3L + 2K + C + 2T  
จงค านวณหาว่าเครื่องปรับอากาศชนิดใดมีคุณภาพดีที่สุด 
 ค าถามที่ 2  เจ้าของเครื่องปรับอากาศยี่ห้อ Air13  คิดว่ากฎในการให้คะแนนรวมนั้นไม่
ยุติธรรม 
จึงเขียนสูตรที่ใช้ค านวณการให้คะแนนรวมเพื่อที่จะให้เครื่องปรับอากาศยี่ห้อ Air13  เป็นผู้ชนะ ให้นักเรียน
เขียนสูตรที่ท าให้ Air13  เป็นผู้ชนะ โดยต้องใช้ตัวแปรท้ัง 5 ตัว 
 
 

เฉลย 

ค าถามที่ 1  เครื่องปรับอากาศยีห่้อ Air14  มีคุณภาพดีที่สุด  เพราะมีผลการประเมินมากที่สุด 
แนวคิด    จากสูตรคะแนนรวม =    S + 3L + 2K + C + 2T 

            Air14     =   1 + 3(5) + 2(3) + 3 + 2(5)  

         =    37 
   
  

ค าถามที่ 2  อาจมีได้หลายสูตร ที่สามารถรวมคะแนนแล้วท าให้ Air13ชนะ ยกตัวอย่าง 1 สูตรดังนี้ 
 สูตรคะแนนรวมใหม่ =    3S + L + K + 2C + T 
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เกณฑ์การให้คะแนนแบบวัดสมรรถนะการสื่อสาร 

 

ระดับคะแนน/
ความหมาย 

ค าอธิบาย 

6/ดีมาก นักเรียนหาค าตอบได้ถูกต้องทุกขอ้และเขียนอธิบายวธิีคิด โดยอาศัยความรู้และหลักการ
ประกอบการคดิได้ถูกต้อง อธิบายสรุปค าตอบที่ได้ถกูต้องทุกข้อ 

5/ด ี นักเรียนหาค าตอบได้ถูกต้องทุกขอ้และเขียนอธิบายวธิีคิด โดยอาศัยความรู้และหลักการ
ประกอบการคดิได้ถูกต้อง อธิบายสรุปค าตอบที่ได้ถกูต้องเพียง1ขอ้ 

4/ด ี นักเรียนหาค าตอบได้ถูกต้องเพียง 1 ข้อและเขยีนอธิบายวิธีคดิ โดยอาศยัความรู้และหลักการ
ประกอบการคดิได้ถูกต้อง อธิบายสรุปค าตอบที่ได้ถกูต้อง 

3/ค่อนข้างด ี นักเรียนหาค าตอบได้ถูกต้อง 1 ขอ้แต่ไม่เขียนอธิบายวิธีคดิหรือเขยีนอธิบายแต่ใช้ความรู้และ
หลักการประกอบการคิดไม่สมบรูณ์  

2/พอใช ้ นักเรียนหาค าตอบได้ถูกต้องทุกขอ้แต่ไม่เขียนอธิบายวิธีคดิ  
1/ควรปรับปรุง นักเรียนหาค าตอบได้แต่ไม่ถกูต้องทุกข้อ แตม่ีการอธิบายหลักการประกอบการคดิ  
0/ควรปรับปรุง นักเรียนไม่สามารถหาค าตอบไดถู้กต้องทุกข้อ 
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แบบวัดสมรรถนะด้านการแก้ปัญหา  
ค าชี้แจง 

1.  แบบวัดฉบับนี้เป็นแบบวัดสมรรถนะการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์ มีลักษณะเป็นค าถาม

ปลายเปิด จ านวน 4 ข้อ ให้เวลาทั้งหมด 1 ชั่วโมง 

2. ให้นักเรียนน าเสนอขั้นตอนในการแก้ปัญหาอย่างละเอียดรอบคอบ โดยใช้การเขียน การ

บรรยาย การวาดภาพ การใช้กราฟ การเขียนบรรยายโดยใช้สัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร์ เพื่อแสดง

ให้เห็นแนวคิด และวิธีการที่ได้มาซึ่งค าตอบ 

3. ในการประเมินคะแนนสมรรถนะการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์ จะพิจารณาลักษณะการ

แก้ปัญหาของนักเรียน ดังนี้ 

3.1 สามารถบอกได้ว่าปัญหานั้นก าหนดสิ่งใดให้บ้าง และต้องการให้หาอะไร และจะ

ด าเนินการหาค าตอบของปัญหานั้นอย่างไร 

3.2  สามารถแก้ปัญหาตามแนวทางหรือกลยุทธ์ที่เลือกไว้จนกระทั่งหาค าตอบของปัญหา

นั้นได้   

3.3   สามารถตรวจสอบความถูกต้อง โดยการท าย้อนกลับจากค าตอบไปสู่สิ่งที่ก าหนดให้ว่า

มีความสมเหตุสมผลหรือไม่ 

 

………………………………………………………………………………………………… 
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(ชุด A) 

1. หากก าหนดให้สาร A มีอุณหภูมิปกติที่ -15 องศาเซลเซียส น าไปอุ่นให้มีอุณหภูมิเพิ่มขึ้น 2 

องศาเซลเซียสทุกๆ 1 นาที  จงหาว่าเมื่อน าสาร A ไปอุ่นครบ 5 นาที สาร A จะมีอุณหภูมิ

เท่าใด 

ค าถามที่ 1  นักเรียนจะต้องใช้ข้อมูลอะไรบ้างในโจทย์ปัญหาข้อนี้ เพื่อน าไปสู่การหาค าตอบ 

..........................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................... 
ค าถามที่ 2  ให้นักเรียนแสดงวิธีท าพร้อมตรวจสอบค าตอบ 

..........................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................... 

..........................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................... 
 

ค าถามที่ 3  หากสาร A มีอุณหภูมิปกติที่ -15 องศาเซลเซียส น าไปอุ่นให้มีอุณหภูมิเพิ่มขึ้น 22 

องศาเซลเซียส จากน้ันน าไปท าให้มีอุณหภูมิลดลง 17 องศาเซลเซียส สุดท้ายอุณหภูมิของสาร A 

เป็นก่ีองศาเซลเซียส 

..........................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................... 

..........................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................... 
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เฉลย 

 ค าถามที่ 1       โจทย์ก าหนด สาร A มีอุณหภูมิปกติที่ -15 องศาเซลเซียส  
น าไปอุ่นให้มีอุณหภูมิเพิม่ขึ้น 2 องศาเซลเซียสทุก 1 นาที  หมายถึง น า 2 มาบวกเพิม่           
โจทย์ถามวา่เมื่อครบ 5 นาที   อุณหภูมิของสาร A เป็นเท่าใด  
ค าถามที่ 2   
 A มีอุณหภูมิปกติที่ -15 องศาเซลเซียส น าไปอุ่นให้มีอุณหภูมเิพิม่ขึ้น 2 องศาเซลเซียสทุกๆ     1 นาที   ดังนั้น สาร 

A  จะมีอุณหภูมิเพิ่มขึ้นดังนี ้
นาทีที่ 1   มีอุณหภูมิ   -15 +  2  = -13  องศา นาทีที่ 2   มีอุณหภูมิ   -13 +  2  = -11  องศา 
นาทีที่ 3   มีอุณหภูมิ   -11 +  2  = -9  องศา นาทีที่ 4   มีอุณหภูมิ   -9 +  2  = -7  องศา 
นาทีที่ 5   มีอุณหภูมิ   -7 +  2  = -5  องศา          
หรือ  วิธีที่ 2        สารเอจะมีอุณหภูมิ    (-15)  +  2 (5)  =  (-15) + 10  = -5 

 ดังนั้นเมื่อน าไปอุ่นครบ 5 นาที สาร A จะมีอุณหภูมิ -5  องศาเซลเซียส 
ค าถามที่ 3  
       สาร A มีอุณหภูมิปกติที ่    -15   องศาเซลเซยีส  
               น าไปอุ่นให้มีอุณหภูมิเพิม่ขึ้น                      22    องศาเซลเซียส 

สาร A จะมีอุณหภูมิ             -15 + 22   =     7     องศาเซลเซียส 

  แล้วน าไปท าให้มีอุณหภูมิลดลง        17   องศาเซลเซยีส 

สาร A จะมีอุณหภูม ิ       7  -  17     =     -10      องศาเซลเซียส 

                   ดังนั้น สาร A จะมีอณุหภูมิที่ -10  องศาเซลเซียส 
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2. บุรินกู้ยืมเงินจาก กยศ.มา จ านวนหนึ่ง เมื่อเรียนจบมีมีงานท าเขาได้น าเงินไปใช้หนี้กยศ.ทุก

เดือนๆ ละ 7,500 บาท เป็นเวลา 5 ปี จึงจ่ายหนี้หมด บุรินกู้ยืมเงินจาก กยศ.เป็นจ านวนเงินเท่าใด 

ค าถามที่ 1  นักเรียนจะต้องใช้ข้อมูลอะไรบ้างในโจทย์ปัญหาข้อนี้ เพื่อน าไปสู่การหาค าตอบ 

..........................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................... 

ค าถามที่ 2    จงแสดงวิธีคิดพร้อมตรวจสอบค าตอบ 

..........................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................... 

 

ค าถามที่ 3   หากบุรินจ่ายหนี้ กยศ. ให้หมดในเวลา 6 ปี เขาจะต้องช าระหนี้เดือนละกี่บาท 

..........................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................... 
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เฉลย 

ค าถามที่ 1       ให้บุรินกู้เงินมาจ านวน   X  บาท    เมื่อเรียนจบเขาใช้หนี้ทุกเดือนๆละ 7,500 บาท 

เป็นเวลา  5 ปี     โจทย์ต้องการทราบว่า บุรินกูย้ืมเงินจาก กยศ.เปน็จ านวนเงินเท่าใด 

 ค าถามที่ 2    ก าหนให้บุรินกูเ้งนิมาจ านวน    X  บาท   
เวลา  5 ปี   คิดเป็น    (5x12)    =     60    เดือน 
 เมื่อเรียนจบเขาใช้หนี้ทุกเดือนๆละ 7,500 บาท     
ดังนั้น เมื่อครบ 5 ปี   เขาใช้หนี้ทัง้หมด    7,500x 60  =   450,000     บาท 
ตอบ บุรินกู้ยืมเงินจาก กยศ.เป็นจ านวนเงิน   450,000     บาท 

ตรวจสอบ      บุรินกู้เงินมา  450,000     บาท   เขาต้องช าระหนีเ้ดอืนละ  7,500 บาททัง้หมด   
450,000 ÷  7,500 =  60  เดือน    1 ปี มี 12 เดือน    ดังนั้น 60 เดอืน คิดเป็น 60 ÷ 12 = 5 ปี 

ค าถามที่ 3 
ตอบ   บุรินเป็นหนี้อยู่  450,000 บาท ต้องการจา่ยหนีใ้ห้หมดในเวลา 6 ปี คิดเป็น 6 x 12 = 72 เดอืน 

เขาต้องช าระหนี้เดือนละ    450,000 ÷ 72  =  6,250  บาท  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



278 

 

3. น้ าเหนือซื้อเสื้อ  5 ตัว ราคาตัวละ 99 บาท กางเกง 4 ตัว ราคาตัวละ 199 บาท จากร้าน     

“จ่ายสะดวก”  ถ้าน้ าเหนือต้องการคิดราคาเสื้อและกางเกงอย่างรวดเร็ว น้ าเหนือจะคิดอย่างไรได้

บ้าง และได้ค าตอบเท่าไร  

ค าถามที่ 1 นักเรียนจะต้องใช้ข้อมูลอะไรบ้างในโจทย์ปัญหาข้อนี้ เพื่อน าไปสู่การหาค าตอบ 

..........................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................... 

ค าถามที่ 2 ให้นักเรียนแสดงวิธีท าในแต่ละวิธี  

..........................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................... 

เฉลย 

ค าถามที่ 1  เสื้อ ราคาตัวละ 99 บาท ซื้อ 5 ตัว    กางเกง ราคาตัวละ 199 บาท ซื้อ 4 ตัว    และ

น้ าเหนือจะต้องคิดราคาเสื้อและกางเกงอย่างรวดเร็ว 

ค าถามที่ 2  

ตอบ    วิธีที่ 1   เสื้อราคาตัวละ 99 บาท คิดประมาณเป็น 100 บาท 

  ซื้อเสื้อ 5 ตัว       คิดประมาณเป็น  5 x 100 = 500 บาท 

  กางเกง ราคาตัวละ 199 บาท คิดประมาณเป็น 200 บท 

  ซื้อกางเกง 4 ตัว คิดประมาณเป็น 4 x 200 = 800 บาท 

 ดังนั้นน้ าเหนือต้องจ่ายเงินทั้งสิ้น (500 + 800)  – 9  = 1291  บาท 

 วิธีที่ 2  เสื้อราคาตัวละ 99 บาท คิดประมาณเป็น 100 บาท 

  ซื้อเสื้อ 5 ตัว    คิดประมาณเป็น  5 x 100 = 500 บาท จ่ายค่าเสื้อ 500-5 =  

495 บาท 

  กางเกง ราคาตัวละ 199 บาท คิดประมาณเป็น 200 บท 

 ซื้อกางเกง 4 ตัว คิดประมาณเป็น 4 x 200 = 800 บาท จ่ายค่ากางเกง 800- 4  =  

796 บาท 

 ดังนั้นน้ าเหนือต้องจ่ายเงินทั้งสิ้น  495 + 796 =  1291  บาท 
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(ชุด B) 

1.รถยนต์คันหนึ่งติดราคาไว้ 1,500,000 บาท มีโปรโมชั่นมอเตอร์โชว์ ดอกเบ้ีย 0 เปอร์เซ็นต์แต่ต้องวางเงิน
ดาวน์รถ 250,000 บาท หากพ่อต้องการซื้อรถยนต์คันนี้โดยต้องการผ่อนเดือนละไม่เกิน20,000 บาท พ่อ
ต้องผ่อนประมาณกี่เดือน 

ค าถามที่ 1  นักเรียนจะต้องใช้ข้อมูลอะไรบ้างในโจทย์ปัญหาข้อนี้ เพื่อน าไปสู่การหาค าตอบ 
..........................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................... 

ค าถามที่ 2    จงแสดงวิธีคิดพร้อมตรวจสอบค าตอบ 
 
ค าถามที่ 3   หากพ่อต้องการผ่อนเพียง 50 เดือน พ่อต้องผ่อนรถยนต์คันนี้เดือนละกี่บาท 
 
 

เฉลย 

ค าถามที่ 1       รถยนต์คันหนึ่งติดราคาไว้ 1,500,000 บาท มีโปรโมชั่น ดอกเบี้ย 0 เปอร์เซ็นต์แต่
ต้องวางเงินดาวน์รถ 250,000 บาท พ่อต้องการซื้อรถยนต์คันนี้โดยต้องการผ่อนเดือนละไม่เกิน
20,000 บาท โจทย์ต้องการทราบว่า พ่อต้องผ่อนรถยนต์กี่เดือน 
 ค าถามที่ 2    ก าหนให้พ่อผ่อนรถ X เดือน 
ราคารถยนต์        1,500,000 บาท 
ดาวน์รถ                250,000 บาท 
เหลือที่ต้องผ่อน  1,500,000 - 250,000  =  1,250,000  บาท 
ผ่อนเดือนละ  20,000 บาทโดยไม่คิดดอกเบี้ย   
จะผ่อนได้       1,250,000  ÷  20,000    =  62.5 เดือน 
ตอบ พ่อต้องผ่อนรถยนต์ 36 เดือน 
ค าถามที่ 3 
ตอบ   พ่อต้องการผ่อน 50 เดือนต้องผ่อนเดือนละ  1,250,000  ÷  50  = 25,000 บาท  
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2.ร้านขายผลไม้ติดราคาส้มกิโลกรัมละ 55 บาท เงาะกิโลกรัมละ 40 บาท แม่ต้องการให้ต้นน้ าซื้อส้มและ
เงาะให้ชนิดละ 2 กิโลกรัม แม่ต้องให้เงินต้นน้ าอย่างน้อยกี่บาทจึงพอซื้อตามต้องการ จะมีวิธีคิดอย่างไรได้
บ้าง 

ค าถามที่ 1 นักเรียนจะต้องใช้ข้อมูลอะไรบ้างในโจทย์ปัญหาข้อนี้ เพื่อน าไปสู่การหาค าตอบ 
..........................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................... 

ค าถามที่ 2 ให้นักเรียนแสดงวิธีท าในแต่ละวิธี  
..........................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................... 
 
เฉลย 
ค าถามที่ 1  ส้มกิโลกรัมละ 55 บาท เงาะกิโลกรัมละ 40 บาท แม่ต้องการให้ต้นน้ าซื้อส้มและเงาะให้ชนิด
ละ 2 กิโลกรัม แม่ต้องให้เงินเท่าใดจึงจะพอซื้อ 
ค าถามที่ 2  
ตอบ    วิธีที่ 1   ส้มกิโลกรัมละ 55 บาท  ซื้อ 2 กิโลกรัม เป็นเงิน  55 x 2 = 110  บาท 
            เงาะกิโลกรัมละ 40 บาท  ซื้อ 2 กิโลกรัม เป็นเงิน  40 x 2 = 80  บาท 
รวมแล้วคิดเป็นเงิน  110 + 80 = 190 บาท 
แม่ต้องให้เงินต้นน้ า 200 จึงจะพอซื้อ 
วิธีที่ 2    คิดประมาณราคาส้มและเงาะที่กิโลกรัมละ 50 บาทเท่าๆกัน 
ซื้อทั้งหมด 4  กิโลกรัม คิดเป็นเงิน  50 x 4 = 200 บาท  
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3.หากก าหนดให้สาร B มีอุณหภูมิปกติที่ -50 องศาเซลเซียส น าไปอุ่นให้มีอุณหภูมิเพิ่มขึ้น 15 องศา
เซลเซียสทุกๆ 1 นาที  จงหาว่าเมื่อน าสาร B ไปอุ่นครบ 5 นาที สาร B จะมีอุณหภูมิเท่าใด 

ค าถามที ่1  นักเรียนจะต้องใช้ข้อมูลอะไรบ้างในโจทย์ปัญหาข้อนี้ เพื่อน าไปสู่การหาค าตอบ 
..........................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................... 

ค าถามที่ 2  ให้นักเรียนแสดงวิธีท าพร้อมตรวจสอบค าตอบ 
..........................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................... 
..........................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................... 
 

ค าถามที่ 3  หากสาร B มีอุณหภูมิปกติที่ -50 องศาเซลเซียส น าไปอุ่นให้มีอุณหภูมิเพิ่มขึ้น 65 
องศาเซลเซียส จากน้ันน าไปท าให้มีอุณหภูมิลดลง 13 องศาเซลเซียส สุดท้ายอุณหภูมิของสาร A เป็นก่ี
องศาเซลเซียส 
..........................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................... 
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เฉลย 
 ค าถามที่ 1       โจทย์ก าหนด สาร B มีอุณหภูมิปกติที่ -50 องศาเซลเซียส  
น าไปอุ่นให้มีอุณหภูมิเพิ่มขึ้น 15 องศาเซลเซียสทุก 1 นาที  หมายถึง น า 15 มาบวกเพิ่ม           
โจทย์ถามว่าเมื่อครบ 5 นาที   อุณหภูมิของสาร B เป็นเท่าใด  
ค าถามที่ 2   
 B มีอุณหภูมิปกติที่ -50 องศาเซลเซียส น าไปอุ่นให้มีอุณหภูมิเพิ่มขึ้น 15 องศาเซลเซียสทุกๆ   1

นาที   ดังนั้น สาร A  จะมีอุณหภูมิเพิ่มขึ้นดังนี้ 
นาทีที่ 1   มีอุณหภูมิ   -50 +  15  = -35  องศา นาทีที่ 2   มีอุณหภูมิ   -35 +  15  = -20  องศา 
นาทีที่ 3   มีอุณหภูมิ   -20 +  15  = -5  องศา นาทีที่ 4   มีอุณหภูมิ   -5 +  15  = 10  องศา 
นาทีที่ 5   มีอุณหภูมิ   10 +  15  = 25  องศา          
หรือ  วิธีที่ 2        สารเอจะมีอุณหภูมิ    (-50)  +  15 (5)  =  -50 + 75  = 25 องศา 
 ดังนั้นเมื่อน าไปอุ่นครบ 5 นาที สาร A จะมีอุณหภูมิ 25  องศาเซลเซียส 
ค าถามที่ 3  
       สาร B มีอุณหภูมิปกติที่    -50   องศาเซลเซียส  
               น าไปอุ่นให้มีอุณหภูมิเพิ่มขึ้น                      65    องศาเซลเซียส 

สาร B จะมีอุณหภูมิ             -50 + 65   =     15     องศาเซลเซียส 
  แล้วน าไปท าให้มีอุณหภูมิลดลง        13   องศาเซลเซียส 

สาร B จะมีอุณหภูมิ       15  -  13     =     2      องศาเซลเซียส 
                   ดังนั้น สาร A จะมีอุณหภูมิที่ 2  องศาเซลเซียส 
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เกณฑ์การให้คะแนนแบบวัดสมรรถนะการแก้ปัญหา 

 

ระดับคะแนน/
ความหมาย 

ค าอธิบาย 

6/ดีมาก นักเรียนสามารถอธิบายไดว้่าโจทย์ก าหนดสิง่ใดมาให้และส่ิงที่โจทย์ต้องการหา รวมทั้งสามารถ
ด าเนินการแสดงวิธีหาค าตอบพร้อมทั้งตรวจสอบค าตอบได้ถกูต้องทุกข้อ 

5/ด ี นักเรียนสามารถอธิบายไดว้่าโจทย์ก าหนดสิง่ใดมาให้และส่ิงที่โจทย์ต้องการหา รวมทั้งสามารถ
ด าเนินการแสดงวิธีหาค าตอบไดทุ้กข้อแต่ไม่แสดงวิธกีารตรวจค าตอบ 

4/ด ี นักเรียนสามารถไม่อธิบายไดว้่าโจทย์ก าหนดสิ่งใดมาให้และส่ิงที่โจทย์ต้องการหาแต่สามารถ
ด าเนินการแสดงวิธีหาค าตอบพร้อมทั้งตรวจสอบค าตอบได้ถกูต้องทุกข้อ 

3/ค่อนข้างด ี นักเรียนสามารถอธิบายไดว้่าโจทย์ก าหนดสิง่ใดมาให้และส่ิงที่โจทย์ต้องการหา รวมทั้งสามารถ
ด าเนินการแสดงวิธีหาค าตอบพร้อมทั้งตรวจสอบค าตอบได้ถกูต้องเพียง 1-2 ข้อ 

2/พอใช ้ นักเรียนสามารถอธิบายไดว้่าโจทย์ก าหนดสิง่ใดมาให้และส่ิงที่โจทย์ต้องการหา รวมทั้งสามารถ
ด าเนินการแสดงวิธีหาค าตอบเพยีง 1-2 ข้อและไม่แสดงวิธกีารตรวจค าตอบ 

1/ควรปรับปรุง นักเรียนหาค าตอบได้แต่ไม่ถกูต้องทุกข้อ แตม่ีการเขียนแสดงวิธกีารหาค าตอบ  
0/ควรปรับปรุง นักเรียนไม่สามารถหาค าตอบไดถู้กต้องทุกข้อและไม่เขียนแสดงวธิีการหาค าตอบ 
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ภาคผนวก ง 
ตัวอย่างแผนการจัดการเรียนรู้ 
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แผนการจัดการเรียนรู้เรื่อง  จ านวนเต็ม 
กลุ่มสาระการเรียนรู้   คณิตศาสตร์   ชั้น  มัธยมศึกษาปีที่ 1  ภาคเรียนที่ 1 
ชื่อวิชา  คณิตศาสตร์พื้นฐาน             ปีการศึกษา 2559 
หน่วยการเรียนรู้ที่ 1  จ านวนเต็ม                 เวลา   4  ชั่วโมง 
 
 
1.  ผลการเรียนรู้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2.  จุดประสงค์การเรียนรู้ 
           1. บอกความหมายของจ านวนเต็มได้ 
           2. แยกประเภทของจ านวนเต็มบวก ศูนย์  จ านวนเต็มลบได้ 
           3.  หาจ านวนเต็มที่จากแบบรูปที่ก าหนดให้ได้ 
           4.  เปรียบเทียบจ านวนเต็มสองจ านวนว่ามากกว่า น้อยกว่า หรือเท่ากันได้ 
           5.  มีสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ด้านการแก้ปัญหา 
           6.  มีสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ด้านการให้เหตุผล 
           7.  มีสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ด้านการสื่อสาร 

จ านวนเต็ม 

สมรรถนะทาง
คณิตศาสตร ์

ความรู ้

คุณลักษณะอันพงึ
ประสงค ์

- มีวินัย 

- ใฝ่เรียนรู้ 
 

ความหมายของจ านวนเต็ม 

การเปรียบเทียบจ านวนเตม็ 

ด้านการแก้ปัญหา 

ด้านการใหเ้หตุผล 

ด้านการส่ือสาร 
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           8.  มีวินัย ใฝ่เรียนรู้ 
3.  สาระส าคัญ  
จ านวนเต็มประกอบด้วย จ านวนเต็มบวก จ านวนเต็มลบ และจ านวนเต็มศูนย์ 
จ านวนนับหรือจ านวนธรรมชาติ เรียกได้อีกชื่อหนึ่งคือ จ านวนเต็มบวก ได้แก่ 1, 2, 3, 4,......... 
จ านวนเต็มบวกที่มีค่าน้อยที่สุดคือ 1  แต่ไม่มีจ านวนเต็มบวกใดที่มีค่ามากที่สุด 
จ านวนเต็มศูนย์ มี1 ตัวคือ 0  ในทางคณิตศาสตร์ถือว่า ศูนย์ไม่ใช่จ านวนนับ  
จ านวนเต็มลบ จ านวนที่แสดงการนับลดลงทีละ 1 ต่อจากศูนย์  ได้แก่ -1, -2, -3, -4,................. 
 
4.  กิจกรรมการเรียนรู้ 
 ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ครั้งนี้ใช้ รูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะทาง
คณิตศาสตร์      5 ขั้นตอน ดังนี้ 
ชั่วโมงท่ี 1  
ขั้นท่ี 1 การก าหนดเป้าหมาย 
          4.1  ครูชี้แจงวัตถุประสงค์ในการเรียนรู้ในเรื่องจ านวนเต็ม   
          4.2  นักเรียนร่วมกันเล่นเกม พยากรณ์อากาศ  โดยครูน าตารางแสดงอุณหภูมิของประเทศต่างๆ ที่มี
อุณหภูมิแตกต่างกันให้นักเรียนดู  แล้วช่วยกันทายว่าประเทศใดที่มีสภาพอากาศร้อน หนาว หรือ มีฝนตก  
โดยครูใช้ค าถามกระตุ้นนักเรียนให้ตอบ 
ขั้นท่ี 2 การทบทวนประสบการณ์เดิม 
 4.3  นักเรียนร่วมกันทบทวนเกี่ยวกับจ านวนเต็มในชีวิตประจ าวัน  เช่น  วันนี้นักเรียนน าเงินมา
โรงเรียนคนละกี่บาท, อุณหภูมิที่ห้องเรียนวันนี้กี่องศา ( ครูมีเทอร์โมมิเตอร์ให้นักเรียนดู), ความเย็นในตู้เย็น
เป็นเท่าใด (มีรูปประกอบ), อุณหภูมิของประเทศจีน, นอร์เวย์, อินเดีย (มีรูปประกอบ) เป็นเท่าไหร่ เป็นต้น 
โดยให้ออกมาน าเสนอหน้าห้อง เพื่ออธิบายแนวคิดให้เพื่อนเข้าใจ เช่น  ในชีวิตประจ าวันเราได้เกี่ยวข้องกับ
จ านวนเต็มมากมาย เช่น วันนี้เราน าเงินมาโรงเรียน 50 บาท  อุณหภูมิห้องวันนี้เป็น 28 องศา  เป็นจ านวน
เต็มบวก  อุณหภูมิของประเทศจีนและนอร์เวย์ ในวันนี้ เป็น -2 และ -7 องศา เป็นจ านวนเต็มบวก  และ
ความเย็นในตู้เย็นเป็น 0 องศา เป็นจ านวนเต็มศูนย์ เป็นต้น  
 4.4  นักเรียนและครูร่วมกันอภิปรายว่าจ านวนเต็ม ประกอบด้วยจ านวนใดบ้าง และมีลักษณะ
อย่างไร (จ านวนที่ไม่มีเศษส่วนและทศนิยมอยู่ในจ านวนนั้น) โดยครูเป็นผู้ใช้ค าถามกระตุ้นให้นักเรียนดึง
ความรู้เดิมออกมาเช่น “จ านวน 1, 2 , 3 ….. เราเรียกว่าจ านวนอะไรคะ”  หรือ “ลองยกตัวอย่างจ านวนเต็ม
อ่ืนๆซิคะ” หรือ “ถ้าเป็น 0 เราจะจัดอยู่ในจ านวนเต็มประเภทใดคะ”  เป็นต้น เพื่อให้เกิดการแลกเปลี่ยน
ความรูก้ันระหว่างเพื่อนและครูโดยนักเรียนสามารถอธิบายความหมายของจ านวนเต็มได้ว่า จ านวนเต็ม
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ประกอบด้วยจ านวนเต็มบวก จ านวนเต็มศูนย์และจ านวนเต็มลบ  พร้อมทั้งวาดโครงสร้างของจ านวนเต็ม 
ในรูป mind mapping พร้อมทั้งอธิบายเหตุผลที่สมเหตุสมผล 
ชั่วโมงท่ี 2  
ขั้นท่ี 3 การเพิ่มประสบการณ์ใหม่ 
 4.5  นักเรียนร่วมกันพิจารณา  สรุปองค์ประกอบของจ านวนเต็มจากที่นักเรียนได้ท ากิจกรรม
โครงสร้างจ านวนเต็ม และเขียนจ านวนเต็มทั้งหมดให้อยู่ในรูปเส้นจ านวน   
 4.6  นักเรียนจับกลุ่มกันกลุ่มละ4 คนซึ่งเป็นนักเรียนที่คละระหว่างเก่ง ปานกลาง และอ่อน เพื่อให้
นักเรียนร่วมกันอภิปรายความแตกต่างหรือความคล้ายคลึงของจ านวนเต็มแต่ละประเภท โดยครูเป็นผู้เสริม
เมื่อนักเรียนพุดคุยกันนอกประเด็นและแนะน านักเรียนให้สามารถสรุปประเภทของจ านวนเต็มได้ แล้วสุ่มให้
ออกมาอธิบายกับเพื่อนหน้าชั้นเรียน จนได้ข้อสรุปว่า 
      - จ านวนเต็มบวก เป็นจ านวนที่มากกว่า 0 ได้แก่ 1, 2, 3,… 
       - จ านวนเต็มลบ เป็นจ านวนที่น้อยกว่า 0  ได้แก่ -1, -2, -3,… 
        - จ านวนศูนย์ ได้แก่  0 
             4.7  นักเรียนแต่ละกลุ่มตรวจสอบกระบวนการคิดโดย ตอบค าถามเกี่ยวกับจ านวน ดังนี้ 

- จ านวนเต็มบวกที่น้อยที่สุด คือ จ านวนใด 
-  จ านวนเต็มบวกท่ีมากที่สุด มีหรือไม่ คือจ านวนใด 

  -  จ านวนเต็มลบที่มากที่สุด คือ จ านวนใด 
  - จ านวนเต็มลบที่น้อยที่สุด มีหรือไม่ คือจ านวนใด 
 4.8  นักเรียนแต่ละคนท าใบงานที่ 1 เรื่องจ านวนเต็ม จากนั้นให้ตัวแทนออกมาน าเสนอค าตอบ
พร้อมทั้งให้เหตุผลของใบงานให้เพื่อนในห้องเข้าใจอย่างถูกต้องแม่นย าและรวดเร็ว 
 4.9  นักเรียนทุกคนร่วมกันสนทนาและต้ังประเด็นค าถามเกี่ยวกับจ านวนเต็ม โดยใช้ค าถามทรง
พลัง เช่น 
  เพื่อนๆ คิดว่า  5  มากกว่า  3  หรือไม่  เพราะเหตุใด 
เพื่อนๆ คิดว่า  -1  น้อยกว่า  0  หรือไม่ เพราะเหตุใด 
  เพื่อนๆ คิดว่า   1  มากกว่า  0 หรือไม่  เพราะเหตุใด 
จากค าตอบที่ได้ นักเรียนเขียนเส้นจ านวนบนกระดาน แล้วสังเกตและวิเคราะห์ว่าจ านวนใดที่มากกว่าและ
จ านวนใดที่น้อยกว่า จากนั้นร่วมกันสรุปจนได้ว่าบนเส้นจ านวน จ านวนเต็มที่อยู่ทางขวาจะมีค่ามากกว่า
จ านวนเต็มที่อยู่ทางซ้ายเสมอ    จากนั้นนักเรียนท าใบงานที่ 2  เรื่องการเปรียบเทียบจ านวนเต็ม 
ชั่วโมงท่ี 3  
ขั้นท่ี 4 การเชื่อมโยง 
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 4.10  นักเรียนแต่ละคนร่วมกันอภิปรายเพิ่มเติมว่าในชีวิตประจ าวันของนักเรียนน้ัน นักเรียนได้
เกี่ยวข้องกับจ านวนมากมาย ซึ่งอาจอยู่ในรูปของแบบรูปที่เกี่ยวกับความสัมพันธ์ที่เกี่ยวกับชีวิตประจ าวัน 
จากตัวอย่างที่ 1 ดังนี้ 
ตัวอย่างที่ 1 ให้นักเรียนพิจารณาตารางแสดงความสัมพันธ์ของระดับความสูงในระดับต่างๆ กับอุณหภูมิที่
บันทึกได้ ณ สถานที่แห่งหนึ่งดังนี้ 
 
ความสูงเหนือระดับน้ าทะเล 

(กิโลเมตร) 
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

อุณหภูมิของอากาศ 
(องศาเซลเซียส) 

28 22 17 11 6 0 -6 -11 -17 -22 

 
จงใช้ข้อมูลจากตารางตอบค าถามต่อไปนี้ 

1. ที่ระดับความสูงใดที่มีสภาพอากาศร้อนที่สุด พร้อมบอกเหตุผล 

2. ที่ระดับความสูงใดที่น้ าจะเริ่มกลายเป็นน้ าแข็ง พร้อมบอกเหตุผล 

3. ที่ระดับความสูงใดที่มีสภาพอากาศหนาวที่สุด พร้อมบอกเหตุผล 

4. อุณหภูมิของอากาศที่ 1 กิโลเมตรเหนือระดับน้ าทะเล ต่างจากอุณหภูมิของอากาศที่ 4 
กิโลเมตรเหนือระดับน้ าทะเลเท่าไร   

5. จากตารางจงอธิบายความสัมพันธ์ระหว่างความสูงของระดับน้ าทะเลกับอุณหภูมิของอากาศ 
             4.11  นักเรียนแบ่งกลุ่มๆละ 3 คนเชื่อมโยงความรู้ใหม่ที่ได้เรียนมาเพื่อน าไปประยุกต์ใช้กับปัญหา
ในชีวิตประจ าวัน  โดยร่วมกันอภิปรายในประเด็นค าถามดังนี้  “สิ่งที่นักเรียนต้องการแก้ปัญหาคืออะไร”   
“นักเรียนจะเริ่มต้นแก้ปัญหาจากสิ่งใดเป็นอันดับแรก”  “ผลลัพธ์ที่ต้องการคืออะไร”  “นักเรียนจะมีวิธีการ
ตรวจสอบค าตอบอย่างไรว่าถูกต้องหรือไม่”   
            4.12 นักเรียนแต่ละกลุ่มร่วมกันท าแบบฝึกเสริมสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ 
ชั่วโมงท่ี 4 
 4.13  นักเรียนแต่ละกลุ่มช่วยกันสร้างโจทย์ปัญหาในชีวิตประจ าวันที่เกี่ยวข้องกับจ านวนเต็ม
รวมทั้งแสดงวิธีการแก้ปัญหาโดยอาศัยทักษะ และกระบวนการต่างๆ ทางคณิตศาสตร์มาใช้ในการ
วิเคราะห์และวางแผน และใช้เทคนิคต่างๆในการหาค าตอบ แล้วน ามาเสนอปัญหาหน้าห้อง  
ขั้นท่ี 5 การสรุป 
 4.14  นักเรียนร่วมกันสรุปองค์ความรู้ที่ได้จากการเรียน โดยมีตัวแทนมาสรุปสั้นๆเป็น แผนภูมิ
ความคิด (mind map) จากนั้นครูให้ข้อเสนอแนะเชิงบวก และใช้ค าถามกระตุ้นเพื่อน าทางให้นักเรียนสู่การ
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สรุปความคิดส าคัญด้วยตนเองได้  ซึ่งจะได้ข้อสรุปเกี่ยวกับการเปรียบเทียบจ านวนเต็ม คือ การพิจารณา
เปรียบเทียบจ านวนเต็มบนเส้นจ านวน จ านวนเต็มที่อยู่ทางขวาจะมีค่ามากกว่าจ านวนเต็มที่อยู่ทางซ้าย
เสมอ 
 
6.  สื่อและอุปกรณ์การเรียนรู้ 
 1.  รูปภาพแสดงแบบรูปและความสัมพันธ์ในชีวิตประจ าวัน 
 2.  เกมบวกเพิ่ม 
 3.  ใบงานที่ 1 เรื่องจ านวนเต็ม  
 4.  ใบงานที่ 2 เรื่องการเปรียบเทียบจ านวนเต็ม 
 5.  แบบฝึกเสริมสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ 
 
7. การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 
 1.  การตรวจใบงานที่ 1และ 2 เรื่องจ านวนเต็ม และแบบฝึกเสริมสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ 
 2.  การสังเกตพฤติกรรมการเรียนรู้  ในการท ากิจกรรม ในการตอบค าถามและอภิปรายร่วมกัน 
 3.  การประเมินชิ้นงานจากกิจกรรมกลุ่ม  
 4.  การประเมินสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ด้านการแก้ปัญหา การให้เหตุผล และการตัดสินใจจาก
ชิ้นงานและการน าเสนอผลงานหน้าห้อง 

จุดประสงค์การเรียนรู้ วิธีการวดั เครื่องมือวัด แหล่งขอ้มูล เกณฑก์ารประเมิน 
1. นักเรียนสามารถหา
ความหมายของจ านวนเต็ม
และเปรียบเทียบจ านวนสอง
จ านวนทีก่ าหนดให้ได ้

การตรวจผลงาน แบบตรวจผลงาน นักเรียน 
ท าถูกต้องมากกวา่ 

ร้อยละ 40 

2. นักเรียนสามารถสร้างโจทย์
ปัญหาเกีย่วกับจ านวนเต็มได้ 

การตรวจผลงาน แบบประเมิน นักเรียน ระดับมากขึ้นไป 

3. ตระหนักถึงความ
สมเหตุสมผลของค าตอบที่ได ้

การสังเกต แบบประเมิน นักเรียน ระดับพอใช้ขึ้นไป 

4.นักเรียนสามารถ ส่ือสาร ส่ือ
ความหมาย และน าเสนอได้ 

การน าเสนอผลงาน
หน้าชั้นเรียน 

แบบประเมิน นักเรียน ระดับพอใช้ขึ้นไป 

5. นักเรียนสามารถแก้ปัญหา
ทางคณติศาสตร์ได ้ การตรวจผลงาน 

แบบฝึกเสริม
สมรรถนะทาง
คณิตศาสตร ์

นักเรียน 
ท าถูกต้องมากกวา่ 

ร้อยละ 40 

6. นักเรียนสามารถให้เหตุผล การตรวจผลงาน แบบฝึกเสริม นักเรียน ท าถูกต้องมากกวา่ 



290 

 

ทางคณติศาสตร์ที่
สมเหตุสมผลได้ 

สมรรถนะทาง
คณิตศาสตร ์

ร้อยละ 40 

 
 

แบบสังเกตพฤติกรรมการปฏิบัติงานรายบุคคล 

ที ่
 

พฤติกรรม 
 
 

ชื่อ-สกุล 

ความสนใจ 
การแสดง 

ความคิดเห็น 
การตอบ 
ค าถาม 

การยอมรับ 
ฟังคนอื่น 

ท างาน 
ตามที่ได้รับ
มอบหมาย 

หมายเหตุ 

4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 
                       
                       
                       
                       
                       
                       
                       
                       
                       
                       
                       
                       

 

เกณฑ์การวัดผล ให้คะแนนระดับคุณภาพของแต่ละพฤติกรรมดังนี้ 
ดีมาก = 4   สนใจฟัง ไม่หลับ ไม่พูดคุยในชั้น มีค าถามที่ดี ตอบค าถามถูกต้อง ท างานส่งครบตรง
เวลา 
ดี = 3 การแสดงออกอยู่ในเกณฑ์ประมาณ 70% 
ปานกลาง   = 2 การแสดงออกอยู่ในเกณฑ์ประมาณ 50% 
ปรับปรุง      = 1 เข้าชั้นเรียน แต่การแสดงออกน้อยมาก ส่งงานไม่ครบ ไม่ตรงเวลา 
                    

 ลงชื่อ……………………………….ผู้สังเกต 
 



291 

 
 

 

 

 

แบบสังเกตพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม 

 
กลุ่มที…่………..ชั้น……………… 

 

ล าดั
บ 
ที ่

ชื่อ-สกุล 
สมาชิกกลุ่ม 

พฤติกรรม 

รวม ความ
ร่วมมือ 

การแสดง
ความ
คิดเห็น 

การรับฟัง
ความ
คิดเห็น 

ความตัง้ใจ
ในการ
ท างาน 

การมีส่วน
ร่วมในการ
อภิปราย 

4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 20 

1                       

2                       

3                       

4                       

5                       

6                       

7                       

8                       

9                       

10                       
 

                 เกณฑ์การให้คะแนน 

 ดีมาก = 4 ประสิทธิภาพอยู่ในเกณฑ์ 90-100% หรือปฏิบัติบ่อยครั้ง 
 ดี = 3 ประสิทธิภาพอยู่ในเกณฑ์ 70-89% หรือปฏิบัติบางครั้ง 
 ปานกลาง = 2 ประสิทธิภาพอยู่ในเกณฑ์ 50-69% หรือปฏิบัติครั้งเดียว 
 ปรับปรุง = 1 ประสิทธิภาพต่ ากว่าเกณฑ์50%    หรือไม่ปฏิบัติเลย 
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 ลงชื่อ………………………………ผู้สังเกต 

  
 
 

ใบงานท่ี 1 
จงพิจารณาประโยคต่อไปนี้ว่าประโยคใดเป็นจริงประโยคใดเป็นเท็จพร้อมทั้งให้เหตุผลในประโยคที่เป็นเท็จ 

1. 0 เป็นจ านวนเต็มบวกท่ีน้อยที่สุด 
................................................................................................................................................. 
2. 1 เป็นจ านวนเต็ม 
................................................................................................................................................. 
3. จ านวนนับที่น้อยที่สุด  คือ 0 
................................................................................................................................................. 
4. -2 เป็นจ านวนเต็ม 
................................................................................................................................................. 
5. มีจ านวนเต็มลบมากมายนับไม่ถ้วน 
................................................................................................................................................. 
6. 2.5 เป็นจ านวนเต็ม 
................................................................................................................................................. 
7. จ านวนที่ต่อจาก 0 โดยลดลงครั้งละ 5 คือ -5 
................................................................................................................................................. 
8. จ านวนที่ต่อจาก -7 โดยเพิ่มครั้งละ 5 คือ -2 
................................................................................................................................................. 
9. -1, -2, -3, ... เป็นการนับเพิ่มครั้งละ 1 
................................................................................................................................................. 
10. -3 เป็นจ านวนที่อยู่ห่างจาก 0 ทางซ้ายมือ 3 หน่วย 

.................................................................................................................................................... 
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ใบงานท่ี 2 

จงเติมค าตอบลงในช่องว่างให้ถูกต้องสมบูรณ์ 

1. จงเติมเคร่ืองหมาย > หรือ < ลงใน  

 1)  -6    -10   

 2)  -2    -1   

 3)  -13   -15 

 4)  -75   -100 

 5)  -20   -10 

 6)   -18  -30 

 7)   -52  -25 

 8)   -101  -110 

 9)   -11  -111 

 10)  -93  -39 

2. จงเติมจ านวนลงในช่องว่างต่อจากจ านวนที่ก าหนดให้อีก 3 จ านวน 

 1)   -16, -13, ,-10, ............, ............, ............   

 2)   -2, -5, -8, ............, ............, ............   

 3)   -98, -105, -112, ............, ............, ............ 
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 4)   -5, -16, -27, ............, ............, ............ 

 5)   -111, -99, -87, ............, ............, ............ 

 6)   -21, -32, ,-43, ............, ............, ............   

  
 
 

แบบฝึกเสริมสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ 
1.  ตารางแสดงเวลาและราคาต๋ัวของเที่ยวบินจากเชียงรายไปกรุงเทพฯ  และเที่ยวบินจากกรุงเทพฯไป   

สุราษฎร์ธานี  ของสายการบิน “ชาวดอย”  เป็นดังนี้ 
เชียงรายไปกรุงเทพฯ  กรุงเทพฯไป   สุราษฎร์ธานี 

เวลาออก-เวลา
ถึง 

เที่ยวบิน ราคา
(บาท) 

เวลาออก-เวลาถึง เที่ยวบิน ราคา
(บาท) 

07.30 – 08.30 FS11 1,100 08.00 – 08.45 FS22 850 
10.00 – 11.00 FS12 1,200 11.30  – 12.15 FS23 1,000 
14.30 – 15.30  FS13 1,250 13.30 – 14.15  FS24 1,100 
19.00 – 20.00 FS14 1,300 18.00 – 19.45 FS25 1,150 

 
จากข้อมูลข้างต้น  ถ้านักท่องเที่ยวต้องการเดินทางจากเชียงรายไปกรุงเทพฯ และเดินทางจาก
กรุงเทพฯไปสุราษฎร์ธานีภายในวันเดียวกัน  นักท่องเที่ยวควรเดินทางด้วยเที่ยวบินใดจึงจะให้ได้
ราคาต๋ัวรวมถูกที่สุด พร้อมทั้งให้เหตุผล 
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ภาคผนวก  จ 
ผลงานนักเรียน 
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ประวัติย่อผู้วิจัย 
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