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            การวิจัยในครัง้นีมี้จุดมุ่งหมายเพืÉอสร้างแบบสอบถามและเปรียบเทียบความสามารถ           

ในการเผชิญอุปสรรคด้านการเรียนของนักเรียนกลุ่มทดลองก่อนและหลังทีÉได้เข้าร่วมโปรแกรม        

การพฒันาความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียน  กลุม่ตวัอย่างทีÉใช้ในการหาคณุภาพและ

เกณฑ์ปกติของแบบสอบถามอุปสรรคด้านการเรียนและแบบสอบถามความสามารถในการเผชิญ

อปุสรรคด้านการเรียนเป็นนกัเรียนทีÉกําลงัศกึษาอยู่ในช่วงชัน้ทีÉ  4  ภาคเรียนทีÉ  1  ปีการศกึษา  2549  

ของโรงเรียนในสงักดัสํานกังานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน กรุงเทพมหานคร ซึÉงได้มาจากการ

สุ่มกลุ่มตวัอย่างแบบง่ายจํานวน  1,300  คน  กลุม่ตวัอย่างทีÉใช้ในการทดลองโปรแกรมการพฒันา

ความสามารถในการเผชิญอุปสรรคด้านการเรียนเป็นนักเรียนมัธยมศึกษาปีทีÉ  5  ภาคเรียนทีÉ 1          

ปีการศึกษา 2549  ของโรงเรียนมัธยมแห่งหนึÉงในกรุงเทพมหานคร ทีÉมีความสามารถในการเผชิญ

อปุสรรคด้านการเรียนตํÉา  ตัง้แต่เปอร์เซ็นไทล์ทีÉ  50  ลงมา  เป็นกลุม่ทดลองจํานวน  20  คน  เป็นชาย 

10  คน  หญิง 10  คน  โดยให้กลุ่มทดลองเข้าร่วมโปรแกรมการพฒันาความสามารถในการเผชิญ

อปุสรรคด้านการเรียน  จํานวน  12  ครัง้  เครืÉองมือทีÉใช้ในการวิจยั  คือ  แบบสอบถามอปุสรรค      

ด้านการเรียนและแบบสอบถามความสามารถในการเผชิญอุปสรรคด้านการเรียนและโปรแกรม      

การพฒันาความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียน  วิเคราะห์ข้อมลูโดยใช้  t – test 

            ผลการศกึษาวจิยัพบวา่ 

                1.  แบบสอบถามความสามารถในการเผชิญอุปสรรคด้านการเรียน มีค่าอํานาจจําแนก    

อยู่ระหว่าง  .3092 - .6290   และมีค่าความเชืÉอมัÉนเท่ากบั  .9358  มีค่า  T – Score  อยู่ระหว่าง          

T14 - T73 และตําแหน่งเปอร์เซ็นไทล์อยูร่ะหวา่ง   0.1  - 99.9 

     2.  ระดบัของอปุสรรคด้านการเรียนของนกัเรียนทีÉเกิดจากตวันกัเรียน อยู่ในระดบัปานกลาง  

และระดบัของอปุสรรคด้านการเรียนทีÉเกิดจากสมัพนัธภาพในครอบครัว  เกิดจากสมัพนัธภาพระหว่าง

นกัเรียนกบัครู  และเกิดจากสมัพนัธภาพระหวา่งนกัเรียนกบัเพืÉอน อยูใ่นระดบัน้อย  สว่นความสามารถ

ในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียน อยูใ่นระดบัมาก 

     3.  นกัเรียนทีÉเพศต่างกนัและระดบัของอปุสรรคด้านการเรียนทีÉเกิดจากตวันกัเรียน  เกิดจาก

สมัพนัธภาพในครอบครัว  เกิดจากสมัพนัธภาพระหว่างนกัเรียนกบัครู  เกิดจากสมัพนัธภาพระหว่าง

นกัเรียนกบัเพืÉอนในระดบัมากและระดบัน้อย มีความแตกตา่งกนัอย่างมีนยัสําคญัทางสถิติทีÉระดบั .01  



     4.  นักเรียนกลุ่มทดลองหลังเข้าร่วมโปรแกรมการพัฒนาความสามารถในการเผชิญ

อุปสรรคด้านการเรียน  มีความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียนเพิÉมขึน้อย่างมีนัยสําคัญ

ทางสถิติทีÉระดบั  .05           

                5.  หลังการทดลองนักเรียนชายและนักเรียนหญิงทีÉ เ ข้าร่วมโปรแกรมการพัฒนา          

ความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียน  มีความสามารถในการเผชิญอปุสรรคไมแ่ตกต่างกนั 
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This purpose of this study was to design questionnaires on adversity quotient (AQ) 

in studying and to compare AQ in studying of a sample group of students, before and after 

participating in the AQ in studying development programme.   

To check the quality and norms of the learning obstacle questionnaire and the AQ in 

studying questionnaire, testing was conducted with a sample group, chosen by simple 

random sampling, of 1,300 Matthayom 4 students studying in the first semester of the 2006 

academic year from schools under the Office of the Basic Education Commission, Bangkok. 

On the other hand, the AQ in studying development programme was tested with a sample 

group of Matthayom 5 students studying in the first semester of the 2006 academic year 

from a high school in Bangkok.  This sample group consisted of 20 participants: 10 male 

students and 10 female students whose level of AQ in studying was at 50 percentile or 

below.  The samples participated in the AQ in studying development programme for 12 

times and research tools used were the learning obstacle questionnaire, the AQ in studying 

questionnaire and the AQ in studying development  programme.  The data was then 

collected and analysed by T-test. 



The study revealed that: 

1. The AQ in studying questionnaire had the discrimination index between .3092 to 

.6290, reliability of .9358, T-score between T14 to T73, and percentile between 0.1 to 99.9.  

2. Learning obstacles of students caused by students themselves were at an 

average level whereas learning obstacles caused by family relationship, by teacher-student 

relationship, and by student-peer relationship were ranked low.  Students’ AQ in studying 

was labeled high. 

3. Students with different sex and learning obstacles caused by students 

themselves, family relationship, by teacher-student relationship, and by student-peer 

relationship which were at low and high levels, were different with statistical significance at 

the level of .01. 

4. After participating in the AQ in studying development programme, AQ of the 

sample group increased with statistical significance at the level of 0.5. 

5. After completing the AQ in studying development programme, male and female 

participants had a similar level of AQ. 
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ประกาศคณุปูการ 
        ปริญญานิพนธ์นีสํ้าเร็จได้ด้วยดีเป็นเพราะผู้ วิจยัได้รับความกรุณาและได้รับคําแนะนําช่วยเหลือ

อย่างดียิÉงจากผู้ช่วยศาสตราจารย์  ดร.นนัทนา   วงษ์อินทร์  ประธานกรรมการควบคมุปริญญานิพนธ์

และอาจารย์ ดร.ราชนัย์  บญุธิมา  กรรมการควบคมุปริญญานิพนธ์  ทีÉได้กรุณาให้คําแนะนํา และตรวจ

แก้ไขข้อบกพร่องต่าง ๆ เพืÉอให้ปริญญานิพนธ์ฉบับนีเ้สร็จสมบูรณ์ ผู้ วิจัยขอกราบขอบพระคุณด้วย

ความเคารพอยา่งสงู 

         ขอกราบขอบพระคุณ  อาจารย์ ดร.พาสนา   จุลรัตน์   อาจารย์มณฑิรา   บุญเพ็งและอาจารย์

อนสุรณ์   อรรถศิริ  ทีÉกรุณาให้ความรู้  คําแนะนํา  และเป็นผู้ทรงคณุตรวจสอบเครืÉองมือทีÉใช้ในการวิจยั

และขอกราบขอบพระคณุ รองศาสตราจารย์ ดร.คมเพชร  ฉัตรศุภกุล และอาจารย์อนสุรณ์   อรรถศิริ  

ทีÉกรุณาเป็นกรรมการเพิÉมเติมสอบปริญญานิพนธ์ 

        ขอกราบขอบพระคณุคณาจารย์ ภาควชิาการแนะแนวและจิตวิทยาการศกึษา คณะศึกษาศาสตร์   

มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวิโรฒทกุท่าน ทีÉได้ประสิทธิประสาทวิชาความรู้อนัมีค่ายิÉงแก่ผู้วิจยัÍ  

        ขอกราบขอบพระคุณผู้ อํานวยการโรงเรียนและคณาจารย์โรงเรียนในสังกัดสํานักงาน

คณะกรรมการการศึกษาขัน้พืน้ฐาน  กรุงเทพมหานคร ทัง้ 13  โรงเรียน ทุกท่าน ทีÉกรุณาให้ความ

ช่วยเหลือและอํานวยความสะดวกในการเก็บรวบรวมข้อมลูเป็นอยา่งดี 

        ขอขอบคณุเพืÉอน ๆ พีÉ ๆ น้อง ๆ  ภาควิชาการแนะแนวและจิตวิทยาการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์  

มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวิโรฒทกุคน ทีÉเป็นกําลงัใจและแสดงความห่วงใยผู้วิจยัด้วยดีตลอดมา 

        ขอกราบขอบพระคณุสมาชิกในครอบครัว พีÉชาย พีÉสาวและน้องสาว ทีÉคอยช่วยเหลือ ห่วงใย และ

ให้กําลงัใจแก่ผู้วจิยัด้วยดีเสมอมาตลอดระยะเวลาของการทําวิจยั 

        ท้ายสดุนี ้คณุความดีและประโยชน์อนัเกิดจากปริญญานิพนธ์ฉบบันี ้ผู้วิจยัขอน้อมบชูาคณุบิดา 

มารดา และครูอาจารย์ทกุท่านทีÉได้ประสิทธิประสาทวิชาและอบรมสัÉงสอนข้าพเจ้าตลอดมา จนประสบÍ

ความสําเร็จในวนันี ้
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บทที่  1 
บทนํา 

 

ภมหิลังู   
 

        วัยรุ่นเป็นช่วงระยะเวลาคาบเกี่ยวระหว่างความเป็นเด็กต่อเน่ืองกับความเป็นผู้ ใหญ่ นับเป็น     

หวัเลี Êยวหัวต่อของชีวิต  ถ้าเด็กวยัรุ่นผู้ ใดได้ดําเนินชีวิตในช่วงเวลานี Êผ่านพ้นไปอย่างราบร่ืน มีปัญหา  

ไม่ซบัซ้อนมากนัก เด็กวยัรุ่นผู้นั Êนย่อมเข้าสู่ความเป็นผู้ ใหญ่ด้วยดี และมกัจดัการกบัชีวิตในวยัผู้ ใหญ่ 

ได้อย่างราบร่ืน แต่ถ้าเป็นไปทางตรงกนัข้าม วยันี Êจะเป็นวยัท่ีต้องเผชิญอปุสรรคมากมาย โดยเฉพาะ

ลักษณะของงานท่ีตนต้องกระทําเป็นประจํา  ได้แก่   การเรียนของวัยรุ่นปัจจุบันมักจะมีปัญหา      

เร่ือง  ไม่เข้าใจวิชาท่ีเรียน  ไม่ชอบวิชาท่ีเรียน  จดัเวลาไม่เป็น  ไม่กล้าซกัถามครูเม่ือไม่เข้าใจบทเรียน 

เรียนไม่ทันเพ่ือนตลอดจนการทํางานท่ีได้รับมอบหมายอันจะเป็นผลทําให้เกิดอุปสรรคในการเรียน    

วัยรุ่นเหล่านั Êนจะเกิดพฤติกรรมไม่อยากทํางานแม้ว่างานนั Êนจะยากหรือง่ายก็ตาม อย่างไรก็ตาม       

ถ้าวัยรุ่นเหล่านั Êนมองวิกฤตให้เป็นโอกาส กล่าวคือ มองปัญหาอุปสรรคความยากลําบากและ        

ความล้มเหลวให้ถ่องแท้  ทําความเข้าใจ กล้าเผชิญ แล้วเปลี่ยนให้เป็นโอกาสสําหรับตนเอง             

เป็นการสร้างขวัญกําลังใจในการต่อสู้ ให้ได้มาซึ่งความสําเร็จก็จะทําให้ให้เขาเหล่านั Êนสามารถจะ     

ปฎิบตัิงานที่ได้รับมอบหมายนั Êนสําเร็จลลุว่งไปได้ด้วยดี  (ศรีเรือน  แก้วกงัวาน .2540 : 239)   

         สิ่งท่ีเป็นอปุสรรคต่อการเรียนของวยัรุ่นมาจากปัญหาทางด้านลกัษณะนิสยัในการเรียน  ได้แก่  

การปฏิบตัิตนในการท่ีจะทํางานท่ีได้รับมอบหมายจากครูให้สําเร็จและด้านสิ่งแวดล้อมประกอบด้วย 

สิ่งแวดล้อมทางบ้าน  ได้แก่  สัมพันธภาพภายในครอบครัวและสิ่งแวดล้อมทางโรงเรียน ได้แก่  

ลกัษณะการคบเพ่ือน  ซึง่ส่ิงท่ีกล่าวมานี Êจะสง่ผลให้  วยัรุ่นเกิดความท้อแท้  หมดกําลงัใจท่ีจะทํางาน

นั Êนให้สําเร็จลงได้  จึงจําเป็นท่ีวยัรุ่นจะต้องเรียนรู้  ฝึกฝน  และพฒันาความสามารถในการเผชิญ

อปุสรรคด้านการเรียน  (Adversity  Quotient : AQ) ให้เกิดขึ Êนกบัตนเอง เพ่ือท่ีผ่านพ้นปัญหาอปุสรรค

ท่ีเกิดขึ Êนกบัวยัรุ่นไปได้ (ธีระศกัดิ  กําบรรณารักษ์Í .2548 : 15)  

          การศึกษาเก่ียวกบัความสามารถในเผชิญอปุสรรคในการปฏิบตัิงานได้ปรากฏขึ Êนในปี  1997  

สตอลซ์  (ประทกัษ์  ลิขิตเลอสรวง. 2545 : 86 ;  อ้างอิงจาก  Stoltz. 1997)  ได้ศึกษาความสามารถใน

การเผชิญอปุสรรค (Adversity  Quotient) ภายใต้แนวคิดวา่ ท่ามกลางความยากลําบากแห่งยคุสมยั 

คนส่วนใหญ่มกัฟันฝ่าไปได้ไม่ไกลหลายต่อหลายชีวิตเหมือนการปีนเขาต้องฝันฝ่าความยากลําบาก

หรืออปุสรรคต่าง ๆ  เพื่อก้าวไปข้างหน้าและปีนให้สงูขึ Êนเพ่ือพบกบัความสําเร็จในมิติใหม่ มนษุย์เกิด

มาพร้อมกับการมีพลังขับดันไปข้างหน้าเม่ือมีสิ่งเร้า  เช่น  อุปสรรคหรือความยากลําบากต่าง ๆ          
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ก็จะมีพฤติกรรมตอบสนอง ซึ่งเป็นปฏิสัมพันธ์ระหว่างความยากลําบากของอุปสรรคท่ีเผชิญกับ

ความสามารถของบคุคลในการควบคมุสถานการณ์  ความยืดหยุ่น การมองโลกในแง่ดีหรือร้าย  ซึ่ง

ตามทฤษฎีการรับรู้ทางสงัคม  (Social Cognitive Theory)  ได้เสนอวา่  แต่ละคนมีความสามารถใน      

การต่อสู้กับอุปสรรคแตกต่างกัน ความพยายามในการต่อสู้กับอุปสรรคของแต่ละคนสามารถช่วย

พัฒนาความชํานาญและความสามารถในการต่อสู้กับอุปสรรคครั Êงต่อไป  คนท่ีมีความพยายามใน  

การต่อสู้ กับอุปสรรคสามารถค้นหาหนทางเอาชนะข้อจํากัด  หรือเปล่ียนแปลงข้อจํากัดนั Êนด้วย       

การกระทําของตนเอง  ขณะท่ีคนท่ีไม่มีความพยายามเอาชนะอปุสรรคจะรู้สึกท้อถอยเม่ือพบอปุสรรค  

หรือสิ่งท้าทายที่เกิดขึ Êนอย่างไม่คาดคิด  (Markman.1999 : 2; citing  Bandura.1997)  

          จากการสมัภาษณ์นกัเรียนช่วงชั Êนท่ี 4 ของโรงเรียนแห่งหนึ่งในกรุงเทพมหานคร จํานวน 15 คน 

ถึงสิ่งท่ีเป็นปัญหาและอปุสรรคในการเรียน  สามารถสรุปได้ดงันี Ê  คือ 1)  นกัเรียนไม่ชอบวิชาท่ีเรียน

และไม่รู้จักวิธีการการเรียนท่ีดี  2)  ส่ิงแวดล้อมทางบ้าน  จากพ่อแม่และสัมพนัธภาพในครอบครัว       

3)  สิ่งแวดล้อมทางโรงเรียน  ได้แก่  สมัพนัธภาพในโรงเรียน  

          จากการสัมภาษณ์ครูผู้ สอนระดับมัธยมศึกษาตอนปลายของโรงเ รียนแห่ งหนึ่ ง ใน

กรุงเทพมหานคร  จํานวน  8  คน  ถึงส่ิงท่ีทําให้เกิดปัญหาและอุปสรรคในการเรียนของนักเรียน      

สรุปได้วา่เกิดจากการรับรู้ความสามารถ  แรงจงูใจ  สมัพนัธภาพระหวา่งนกัเรียนกบัครูและเพ่ือน 

          จากข้อมลูข้างต้นสรุปได้ว่า ปัญหาอปุสรรคด้านการเรียนท่ีเกิดขึ Êนกบันกัเรียนนี Êมีสาเหตสํุาคญั  

2 ประการ คือ  1) อปุสรรคท่ีเกิดจากตวันกัเรียนเอง  2) อปุสรรคท่ีเกิดจากสิ่งแวดล้อม  ซึง่เป็นไปตาม

ทฤษฎีการรับรู้ความสามารถของตน  (Self –Efficacy)  ของแบนดรูา  มีความเชื่อว่า  การเปล่ียนแปลง

พฤติกรรมของบคุคลเป็นผลเน่ืองมาจากการมีปฏิสมัพนัธ์ซึง่กนัและกนัระหวา่ง  3  องค์ประกอบ  ได้แก ่

พฤติกรรมปัญญา  องค์ประกอบสว่นบคุคล  และอทิธิพลของสภาพแวดล้อม โดยทั Êง  3  องค์ประกอบนี Ê 

จะทําหน้าท่ีเป็นตวักําหนดที่มีอิทธิพลเชิงเหต ุ– ผล ซึง่กนัและกนั  (Bandura. 1986 : 24)  

         ในการที่จะพฒันาความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียนนั Êน สิ่งสําคญัอีกประการหนึง่ 

คือ  แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ  เพราะแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิจะทําให้นักเรียนมีความพยายามที่จะฝ่าฟันÍ Í

อปุสรรคในการทํางานไปสูเ่ป้าหมายให้สําเร็จลลุ่วงไปได้ตามทฤษฎีแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธิ  Í (Need  for  

Achievement)  ของแมคเคลแลนด์ มีแนวคิดว่า แรงจงูใจใฝ่สมัฤทธิ หมายถึง  ความปรารถนาท่ีจะทําÍ

สิ่งหนึง่สิ่งใดให้สําเร็จลลุว่งไปด้วยดี  (McClelland. 1953 : 110 – 111)   

          วีนสั   ภกัดินราÍ   (2546 : 51)  ได้กล่าวถึง ความสามารถในการเผชิญอุปสรรคในวิทยานิพนธ์

เร่ืองความสมัพนัธ์ระหว่างคุณลกัษณะทางบุคลิกภาพกับเชาว์อารมณ์  (EQ)  และความสามารถใน

การเผชิญและฝ่าฟันอุปสรรค  (AQ)  ว่า  “บุคคลที่มีความสามารถในการเผชิญและฝ่าฟันอุปสรรค  

(AQ) สงูกบับคุคลท่ีมีความสามารถในการเผชิญและฝ่าฟันอปุสรรค (AQ) ต่ําคอ่นข้างแตกต่างกนัมาก
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ซึ่งกลุ่มท่ีมีความสามารถในการเผชิญและฝ่าฟันอปุสรรค  (AQ)  สงูจะสามารถควบคมุและรับมือกบั

สถานการณ์ปัญหาท่ีเข้ามาเผชิญได้ดีกว่ากลุ่มท่ีมีระดบัความสามารถในการเผชิญและฝ่าฟันอปุสรรค  

(AQ)  ต่ํา  เพราะฉะนั Êนความสามารถในการเผชิญและฝ่าฟันอปุสรรค  (AQ)  จะเป็นตัวกําหนด     

พฤติกรรมท่ีตอบสนองต่อเหตุการณ์นั Êน ๆ  โดยอยู่ภายใต้การควบคุมสถานการณ์ได้  (คุมเกมได้)      

ดงันั Êน บคุคลท่ีมีความสามารถในการเผชิญและฝ่าฟันอปุสรรค  (AQ)  สงูจึงพยายามต่อสู้    ‘ปีนป่าย’  

มีมานะ  ในขณะท่ีบุคคลท่ีมีความสามารถในการเผชิญและฝ่าฟันอุปสรรค  (AQ)  ต่ํา  มกัหยดุพกั  

ล้มเลิก  ท้อถอยต่ออุปสรรค  การศึกษาระดับความสามารถในการเผชิญและฝ่าฟันอุปสรรค  (AQ)  

ของบคุคลก่อให้เกิดความเข้าใจเพ่ือใช้เป็นกญุแจหรือเคร่ืองมือสําคญัในการเลือกวิธีแก้ไขปัญหาและ

นําไปสูก่ารปฏิบตัิตอ่ไป“  

          สตอลซ์  (Stoltz. 1997 : 106 - 125)  กล่าวว่าผู้ ท่ีมีความสามารถในการเผชิญอปุสรรคจะ

ประกอบด้วย  5  ด้าน  ดงันี Ê 

               1.  การควบคมุสถานการณ์  (Control : C)  หมายถงึ  ความสามารถในการควบคมุตนเอง

และหาวิธีการควบคมุสถานการณ์ท่ีเป็นอปุสรรคขดัขวางด้านการเรียนทั Êงท่ีเกิดจากตวันกัเรียนเองและ

สิ่งแวดล้อม                    

               2.  การวิเคราะห์ต้นตอของอปุสรรค  (Origin : Or)  หมายถงึ  ความสามารถในการวิเคราะห์

หาสาเหตุของอุปสรรคท่ีขัดขวางด้านการเรียนทั Êง ท่ีเกิดจากตัวนักเรียนและสิ่งแวดล้อมและ               

ทําความเข้าใจถึงบทบาทของตนเองว่า  ควรทําเช่นไรจึงจะผ่านพ้นอปุสรรคขดัขวางด้านการเรียน      

ให้ลลุว่งไปได้ 

               3.  การยอมรับผลการกระทําของตนเอง  (Ownership  :  Ow)  หมายถงึ  ความสามารถ     

ในการปฏิบัติตนและยอมรับผลของการกระทําของตนเองต่ออุปสรรคท่ีเกิดขึ Êนกับการเรียน                

ไมปั่ดความรับผิดชอบ  

               4.  การรับรู้ผลกระทบของอปุสรรค  (Reach : R )  หมายถึง  ความสามารถในการรับรู้       

ผลกระทบของอปุสรรคท่ีเกิดขึ Êนวา่มีผลกระทบตอ่การปฏิบตัิงานด้านการเรียนมากน้อยเพียงใด 

               5.  ความอดทนต่อความยากลําบาก  (Endurance : E)  หมายถึง  ความสามารถใน           

การอดทนตอ่ความยุง่ยากของอปุสรรคด้านการเรียนท่ีเกิดขึ Êน         

          สตอลซ์  (Stoltz. 1997 : 154  - 186)  กลา่วถึงเทคนิคในการพฒันาความสามารถในการเผชิญ

อปุสรรคด้านการเรียน  ได้แก่  

              1.  การรับรู้ข้อมลู  (Listening)  หมายถงึ  วิธีการท่ีจะให้วยัรุ่นได้รับรู้ข้อมลูเก่ียวกบัลกัษณะ

ของปัญหา 
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              2.  การสํารวจ  (Exploring)  หมายถงึ  วิธีการท่ีจะให้วยัรุ่นได้สํารวจข้อมลูต่าง ๆ ท่ีเก่ียวข้อง

ของปัญหาตลอดทั Êงอปุสรรคต่าง ๆ ท่ีเกิดขึ Êน เพ่ือหาสาเหตใุนการแก้ไขปัญหาอปุสรรคท่ีเกิดขึ Êน 

              3.  การวิเคราะห์  (Analysing)  หมายถึง  วิธีการท่ีจะให้วยัรุ่นได้วิเคราะห์หาแนวทางที่    

เหมาะสมท่ีจะปฏิบติัตอ่อปุสรรคนั Êนและวิเคราะห์ผลท่ีจะตามมา 

              4.  การลงมือปฏิบตัิ  (Doing   Something)  หมายถงึ  วิธีการท่ีจะให้วยัรุ่นได้ลงมือปฏิบตัิ 

เพื่อให้สามารถฟันฝ่าปัญหาและอปุสรรคในการเรียนท่ีเกิดขึ Êนและสรุปสิ่งท่ีได้ 

          ผู้วจิยัจงึสนใจศกึษาความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียนและสร้างโปรแกรมพฒันา

ความสามารถในการเผชิญอุปสรรคด้านการเรียนของนักเรียนวัย รุ่นในการเผชิญอุปสรรค               

ด้านการเรียนต่ํา  เพื่อให้นกัเรียนวยัรุ่นมีความสามารถในการเผชิญอปุสรรคในการปฏิบตัิงานสงูขึ Êน  ซึ่

จะทําให้เขาเป็นคนท่ีมีลักษณะที่ ดีขึ Êนและให้นักเรียนวัยร◌ุ◌่นท่ีได้ รับการพัฒนาได้เพิ่มพูน            

ความสามารถท่ีจะเผชิญปัญหาและอุปสรรคต่าง ๆ  ในด้านการเรียนอันเป็นหนทางสู่ความสําเร็จ     

ในอนาคตตอ่ไป 

 

ความมุ่งหมายของการวจิยั 
          1.   เพื่อสร้างแบบสอบถามความสามารถในการเผชิญอุปสรรคด้านการเ รียนของ               

นกัเรียนวยัรุ่นและสร้างเกณฑ์ปกติของคะแนนความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียน 

             2.  เพื่อศึกษาระดับของอุปสรรคในการเรียน  และความสามารถในการเผชิญอุปสรรค         

ด้านการเรียนของนกัเรียนวยัรุ่น 

             3.  เพ่ือเปรียบเทียบความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียนระหวา่งนกัเรียนท่ีมีเพศ 

ท่ีตา่งกนั  และนกัเรียนท่ีมีอปุสรรคด้านการเรียนมากกบัน้อย 

             4.  เพื่อเปรียบเทียบความสามารถในการเผชิญอุปสรรคด้านการเรียนของนักเรียนวัยรุ่น     

กลุ่มทดลอง  ก่อนและหลังการเข้าร่วมโปรแกรมการพัฒนาความสามารถในการเผชิญอุปสรรค          

ด้านการเรียน 

             5.  เพื่อเปรียบเทียบความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียนของนกัเรียนวยัรุ่นของ

ชายกบัหญิง  หลงัการเข้าร่วมโปรแกรมการพฒันาความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียน   

 

ความสาํคัญของการวจิยั 
          ผลการวิจัยครั Êงนี Êสามารถนําผลการวิเคราะห์ความสามารถของวัยรุ่นในการเผชิญอุปสรรค   

ด้านการเรียนของนักเรียนวัยรุ่นไปใช้เป็นแนวทางในการศึกษาค้นคว้าและสร้างแบบสอบถาม        

และโปรแกรมการฝึกอบรมเพ่ือวดัความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียนได้อย่างมีคณุภาพ
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ตลอดจนใช้เป็นแนวทางในการฝึกอบรมด้วยวิธีการต่าง ๆ  ได้  ผลการวิจยัดงักล่าวจะเป็นประโยชน์ 

ต่อโรงเรียนอื่น ๆ  และกลุ่มวัยรุ่นคนอ่ืน ๆ  ท่ีจะต้องการพัฒนาความสามารถในการเผชิญอุปสรรค 

ด้านการเรียนของนักเรียนวยัรุ่นอีกทั Êงยงัเป็นแนวทางใหม่สําหรับผู้บริหารสถานศึกษาโรงเรียนต่าง ๆ  

ในการช่วยสง่เสริมให้วยัรุ่นของตนมีความมานะพยายามเอาชนะอปุสรรคท่ีเกิดขึ Êน 

 

ขอบเขตการวจิยั 
          ในการวิจยัในครั Êงนี Êผู้วจิยัได้กําหนดขอบเขตของการศกึษา  ดงัตอ่ไปนี Ê 

              1.  การศกึษาระดบัความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียนของนกัเรียนวยัรุ่น 

              2.  การพฒันาความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียนของนกัเรียนวยัรุ่น 

 
          ประชากรและกลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย 
            ตอนท่ี  1   ประชากรและกลุม่ตวัอย่างท่ีใช้ในการศึกษาระดบัความสามารถในการเผชิญ

อปุสรรคด้านการเรียนและหาเกณฑ์ปกติของแบบสอบถามอุปสรรคด้านการเรียนและแบบสอบถาม

ความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียน  ได้แก ่

                  1.1  ประชากรที่ใช้ในการศึกษาในครั Êงนี Ê  คือ  นักเรียนช่วงชั Êนท่ี  4  ท่ีกําลังศึกษาอยู ่       

ในชั Êนมธัยมศึกษาปีท่ี  4 – 6  สงักดัสํานกังานคณะกรรมการการศกึษาขั Êนพื Êนฐาน  สํานกังานเขตพื Êนท่ี

การศกึษากรุงเทพมหานคร  รวมทั Êงหมด  3  เขตพื Êนท่ีการศกึษา   

                  1.2  กลุ่มตวัอย่างท่ีใช้ในการศึกษาในครั Êงนี Ê  คือ  นกัเรียนช่วงชั Êนท่ี  4  จากโรงเรียน    

มัธยมศึกษา  สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั Êนพื Êนฐาน  สํานักงานเขตพื Êนท่ีการศึกษา

กรุงเทพมหานคร  ทั Êง  3  เขตพื Êนท่ีการศกึษา  ได้แก่  เขตพื Êนท่ีการศึกษา  เขต 1  มีโรงเรียนช่วงชั Êนท่ี  4  

ทั Êงหมด  40  โรงเรียน  เขตพื Êนท่ีการศึกษา  เขต  2  มีโรงเรียนช่วงชั Êนท่ี  4  ทั Êงหมด  36  โรงเรียน      

เขตพื Êนท่ีการศกึษา  เขต 3  มีโรงเรียนช่วงชั Êนท่ี  4  ทั Êงหมด  42  โรงเรียน  รวมจํานวนโรงเรียนทั Êงหมด 

ท่ี เปิดสอนช่วงชั Êนท่ี   4  ทั Êง   3  เขตพื Êนท่ีการศึกษา มีจํานวน   118  โรงเรียน   สุ่มอย่างง่าย                

เพ่ือหาค่าเกณฑ์ปกติของแบบสอบถามอุปสรรคด้านการเรียนและแบบสอบถามความสามารถใน    

การเผชิญอปุสรรคด้านการเรียน  เขตพื Êนท่ีการศึกษาละ  4  โรงเรียน  ได้จํานวน  12  โรงเรียน   และ 

นกัเรียนทั Êง  3  เขตพื Êนท่ีการศกึษาจํานวน  1,300  คน   

          ตอนท่ี  2   ประชากรและกลุ่มตวัอย่างท่ีใช้ในการพฒันาความสามารถในการเผชิญอปุสรรค

ด้านการเรียน  คือ 

                   2.1  ประชากรท่ีใช้ในการพฒันาความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียนได้มา

จากการสุ่มอย่างง่าย  คือ  นักเรียนช่วงชั Êนท่ี  4  จํานวน  48  ห้องเรียน  โรงเรียนสุรศักดิมนตรี         Í
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เขตดินแดง สงักดัเขตพื Êนท่ีการศกึษากรุงเทพมหานคร เขต 1 และสุม่แบบเฉพาะเจาะจงมา 1 ห้องเรียน 

ได้แก่  นักเรียนชั Êนมัธยมศึกษาปีท่ี  5/8  เรียงตามคะแนนความสามารถในการเผชิญอุปสรรคด้าน    

การเรียนของนกัเรียนชายสงูสดุ  มีค่าเท่ากบั  149.00  และตํ่าสดุ  มีค่าเท่ากบั  96.00  และเรียงตาม

คะแนนความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียนของนกัเรียนหญิงสงูสดุ  มีค่าเท่ากบั  153.00  

และตํ่าสดุ  มีค่าเท่ากบั  94.00   และนักเรียนท่ีมีคะแนนความสามารถในการเผชิญอุปสรรคด้าน    

การเรียนเปอร์เซ็นไทล์ท่ี  50  ลงมา  ของนกัเรียนชายมีคะแนนอยู่ระหวา่ง  96.00 -136.00   และ     

นกัเรียนหญิง  มีคะแนนอยูร่ะหวา่ง  94.00 - 128.00  

                   2.2  กลุ่มตัวอย่างท่ีเข้ารับการฝึกอบรมโดยใช้โปรแกรมฝึกความสามารถในการเผชิญ

อปุสรรคด้านการเรียน  ได้มาจากนกัเรียนท่ีมีคะแนนความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียน

เปอร์เซ็นไทล์ท่ี  50  ลงมา  จํานวน  20  คน  เป็นชาย  10  หญิง  10  คน  สมัครใจและเข้ารับ         

การฝึกอบรม 

          
          ตัวแปรที่ใช้ในการศึกษา 
              ตอนท่ี  1   ตวัแปรท่ีใช้ในการศกึษา  ได้แก่    

                 1.1  ตวัแปรอิสระ  ได้แก ่ อปุสรรคด้านการเรียน  แบง่เป็น 

                                1.1.1  เพศ 

                                           -  เพศหญิง  

                                           -  เพศชาย 

                                1.1.2  ตวันกัเรียน   

                                1.1.3  ส่ิงแวดล้อมทางบ้าน  ได้แก่  สมัพนัธภาพในครอบครัว    

                                1.1.4  ส่ิงแวดล้อมทางโรงเรียน  ได้แก่ 

                                           1.1.4.1 สมัพนัธภาพระหวา่งนกัเรียนกบัครู 

                                           1.1.4.2  สมัพนัธภาพระหวา่งนกัเรียนกบัเพ่ือน 

                 1.2  ตัวแปรตาม   ได้แก่   ความสามารถในการเผชิญอุปสรรคด้านการเรียนของ               

นกัเรียนวยัรุ่น 

                 ตอนท่ี  2   ตวัแปรท่ีใช้ในการพฒันา  ได้แก่    

                 2.1  ตวัแปรอิสระ  ได้แก่  โปรแกรมการพฒันาความสามารถในการเผชิญอุปสรรค        

ด้านการเรียนของนกัเรียนวยัรุ่น 

                 2.2  ตัวแปรตาม   ได้แก่   ความสามารถในการเผชิญอุปสรรคด้านการเรียนของ               

นกัเรียนวยัรุ่น 
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            นิยามศัพท์เฉพาะ 
 
              1.  อปุสรรคด้านการเรียน  หมายถึง  สิ่งท่ีทําให้เกิดความยากลําบากในด้านการเรียน       

เบ่ือหน่ายไมอ่ยากเรียน  แบ่งเป็น 

1.1  เพศ  หมายถงึ  เพศของนกัเรียน  ได้แก่  เพศหญิงและเพศชาย 

1.2  อุปสรรคท่ีเกิดจากตัวนักเรียน  ได้แก่  การรับรู้ความสามารถของตนเองและ          

แรงจงูใจใฝ่สมัฤทธิÍ 

                             1.2.1  การรับรู้ความสามารถของตนเอง  หมายถึง  การท่ีนักเรียนเช่ือเก่ียวกับ

ความสามารถของตนว่าสามารถเรียนได้และเช่ือว่าผลท่ีเกิดจากการกระทําจะทําให้การเรียน      

ประสบความสําเร็จ 

                              1.2.2  แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิÍ  หมายถึง  ความปรารถนาท่ีจะทําส่ิงหนึ่งส่ิงใดให้

สําเร็จลลุว่งไปด้วยดี  

1.3  ด้านสิ่งแวดล้อม  ได้แก่ 

                                  1.3.1  สิ่งแวดล้อมทางบ้าน  ได้แก่  สมัพนัธภาพในครอบครัว 

                              1.3.2  สิ่งแวดล้อมทางโรงเรียน  ได้แก่  สมัพนัธภาพระหว่างนกัเรียนกบัครู และ

เพื่อน 

              2.  ความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียนของนกัเรียนวยัรุ่น  หมายถึง  การรับรู้

การแสดงออกของนกัเรียนเองถงึความสามารถในการดําเนินการกบัข้อขดัข้องต่าง ๆ ในการปฏิบตัิงาน

ด้านการเรียน  เพื่อให้สําเร็จลลุว่งไปด้วยดี  ประกอบด้วยลกัษณะดงัตอ่ไปนี Ê 

2.1  การควบคมุสถานการณ์ (Control : C)  หมายถงึ  ความสามารถในการควบคมุ

ตนเองและหาวิธีการควบคมุสถานการณ์ท่ีเป็นอปุสรรคขดัขวางด้านการเรียนทั Êงท่ีเกิดจากตวันกัเรียน

เองและสิ่งแวดล้อม                    

2.2  การวิเคราะห์ต้นตอของอปุสรรค  (Origin : Or)  หมายถึง  ความสามารถในการ

วิเคราะห์หาสาเหตขุองอปุสรรคท่ีขดัขวางด้านการเรียนทั Êงท่ีเกิดจากตัวนักเรียนและสิ่งแวดล้อมและ  

ทําความเข้าใจถึงบทบาทของตนเองว่าควรทําเช่นไรจึงจะผ่านพ้นอุปสรรคขัดขวางด้านการเรียน       

ให้ลลุว่งไปได้ 

2.3  การยอมรับผลการกระทําของตนเอง  (Ownership : Ow)  หมายถงึ  ความสามารถ  

ในการปฏิบัติตนและยอมรับผลของการกระทําของตนเองต่ออุปสรรคท่ีเกิดขึ Êนกับการเรียน                

ไมปั่ดความรับผิดชอบ  
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2.4  การรับรู้ผลกระทบของอปุสรรค  (Reach : R )  หมายถงึ  ความสามารถในการรับรู้  

ผลกระทบของอปุสรรคท่ีเกิดขึ Êนวา่มีผลกระทบตอ่การปฏิบตัิงานด้านการเรียนมากน้อยเพียงใด 

2.5  ความอดทนต่อความยากลําบาก  (Endurance :  E)  หมายถึง  ความสามารถ        

ในการอดทนต่อความยุง่ยากของอปุสรรคด้านการเรียนท่ีเกิดขึ Êน         

              3.  การพฒันาความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียน  หมายถึง  การจดัโปรแกรม

เพื่อพฒันาการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียนให้แก่นกัเรียนวยัรุ่นโดยมีลําดบัขั Êนดงันี Ê  

3.1  ขั Êนเร่ิมต้น 

                             ผู้ วิจัยอธิบายวัตถุประสงค์ของการฝึกอบรม  วิธีการฝึกอบรมและลักษณะของ

ความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียน  และตั Êงแต่ครั Êงท่ี  2  เป็นต้นไป  ผู้วิจยัจะทบทวนและ

ติดตามผลของการดําเนินการฝึกอบรมความสามารถในการเผชิญอุปสรรคด้านการเรียนท่ีฝึกไปใน  

ครั Êงท่ีแล้ว 

3.2  ขั Êนดําเนินการ 

                            ผู้ วิจัยอธิบายให้นักเรียนทราบเก่ียวกับการฝึกพัฒนาความสามารถในการเผชิญ

อปุสรรคด้านการเรียนในแต่ละด้าน  ได้แก่  การควบคมุสถานการณ์  การวิเคราะห์ต้นตอของอปุสรรค  

การยอมรับผลการกระทําของตนเอง   การรับรู้ผลกระทบของอุปสรรค  ความอดทนต่อความ

ยากลําบากโดยใช้กระบวนการตา่ง ๆ  ดงันี Ê 

                       3.2.1  การรับรู้ข้อมลู  (Listening)  หมายถึง  วิธีการท่ีผู้วิจยัจะให้วยัรุ่น  ได้รับรู้ข้อมลู

เก่ียวกบัลกัษณะของปัญหา 

                        3.2.2  การสํารวจ  (Exploring)  หมายถึง  วิธีการท่ีผู้ วิจัยจะให้วยัรุ่นได้สํารวจข้อมลู

ต่าง ๆ  ท่ีเก่ียวข้องของปัญหาตลอดทั Êงอุปสรรคต่าง ๆ  ท่ีเกิดขึ Êน  เพ่ือหาสาเหตุในการแก้ไขปัญหา

อปุสรรคท่ีเกิดขึ Êน 

                        3.2.3  การวิเคราะห์  (Analysing)  หมายถึง  วิธีการท่ีผู้ วิจัยจะให้วยัรุ่นได้วิเคราะห์   

หาแนวทางท่ีเหมาะสมท่ีจะปฏิบตัิต่ออปุสรรคนั Êนและวเิคราะห์ผลท่ีจะตามมา 

                        3.2.4  การลงมือปฏิบตัิ  (Doing  Something)  หมายถงึ  วิธีการท่ีผู้วิจยัจะให้วยัรุ่น 

ได้ลงมือปฏิบตัิเพ่ือให้สามารถฟันฝ่าปัญหาและอปุสรรคด้านการเรียนท่ีเกิดขึ Êนและสรุปสิ่งท่ีได้ 

3.3  ขั Êนสรุป 

                            ให้นักเรียนสรุปข้อคิดท่ีได้จากการฝึกพฒันาความสามารถในการเผชิญอุปสรรค

ด้านการเรียนและเลือกแนวทางที่เหมาะสมกบัตนและนําไปฝึกใช้กบัตน 

               4.  เกณฑ์ปกติ  หมายถึง  ค่าเฉล่ียของคะแนนจากกลุ่มตวัอย่างท่ีเป็นตวัแทนของกลุ่ม

ประชากรอ้างอิงเพ่ือเป็นเกณฑ์ในการเปรียบเทียบและแปลความหมายของการใช้แบบสอบถาม      
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กบันกัเรียนวยัรุ่นคนใดคนหนึง่  ซึง่สามารถท่ีจะบ่งบอกได้วา่นกัเรียนวยัรุ่นคนนั Êนมีระดบัความสามารถ

ในการทําแบบสอบถามนั Êนอยูใ่นระดบัใดของกลุม่ประชากร                 

               5.  นกัเรียนวยัรุ่น  หมายถงึ  นกัเรียนชายและหญิงเป็นนกัเรียนช่วงชั Êนท่ี  4  ท่ีกําลงัศกึษาอยู่

ในชั Êนมธัยมศึกษาปีท่ี  4 – 6  ของแต่ละสํานกังานเขตพื Êนท่ีการศึกษา  สงักดัสํานกังานคณะกรรมการ

การศกึษาขั Êนพื Êนฐาน  กรุงเทพมหานคร    

                 

กรอบแนวคดิในการวิจยั 
  

               1.  กรอบแนวคิดท่ีใช้ในการพิจารณาอปุสรรคด้านการเรียนของนกัเรียนได้แนวทางมาจาก

แนวคิดและทฤษฎีต่าง ๆ  ดงันี Ê 

                    1.1  อปุสรรคท่ีเกิดจากตวันกัเรียน เกิดจากสาเหตสุําคญั  2  ประการ  คือ 

                            1.1.1  การรับรู้ความสามารถของตนใช้แนวคิดทฤษฎีการรับรู้ความสามารถของตน 

(Self – Efficacy)  ของแบนดูรา  มีความเช่ือว่า  การเปล่ียนแปลงพฤติกรรมของบุคคลเป็นผล

เน่ืองมาจากการมีปฏิสัมพันธ์ซึ่งกันและกันระหว่าง  3  องค์ประกอบ  ได้แก่  พฤติกรรมปัญญา  

องค์ประกอบส่วนบคุคล  และอิทธิพลของสภาพแวดล้อม  โดยทั Êง  3  องค์ประกอบนี Ê  จะทําหน้าท่ีเป็น

ตวักําหนดที่มีอิทธิพลเชิงเหต ุ– ผล  ซึง่กนัและกนั  (Bandura. 1986 : 24)   

                            1.1.2  แรงจงูใจใฝ่สมัฤทธิใช้แนวคิดทฤษฎีÍ แรงจงูใจใฝ่สมัฤทธิ Í  

(Need for  Achievement)  ของแมคเคลแลนด์  มีแนวคิดว่า  แรงจูงใจใฝ่สมัฤทธิ Í  หมายถึง        

ความปรารถนาที่จะทําส่ิงหนึง่ส่ิงใดให้สําเร็จลลุว่งไปด้วยดี  (McClelland. 1953 : 110) 

  1.2  อุปสรรคท่ีเกิดจากสิ่งแวดล้อมใช้แนวคิดทฤษฎีการระบุเหตุของพฤติกรรม  

(Attribution  Theory)  ของไฮเดอร์  มีแนวคิดวา่  การรับรู้พฤติกรรมนั Êนต้องอาศยัสาเหต ุ 2  อย่าง  คือ 

สาเหตท่ีุมาจากส่วนบุคคล  และสาเหตท่ีุมาจากเง่ือนไขของส่ิงแวดล้อม โดยสาเหตทุั Êงสองนี Êจะอยู่ใน

ลักษณะสัมพันธ์กันในลักษณะท่ีว่า  บุคคลจะไม่มีพฤติกรรมใด ๆ  ถ้าบุคคลนั Êนขาดแรงจูงใจ        

(สิทธิโชค  วรานสุนัติกลุ. 2546 : 99 – 100 ;  อ้างอิงจาก  Heider.1985) 

               2.  กรอบแนวคิดท่ีใช้ในการพิจารณาความสามารถในการเผชิญอุปสรรคด้านการเรียน      

ได้แนวทางมาจากแนวคิดของสตอลซ์  (Stoltz. 1997 : 106 - 125)  กล่าวว่าผู้ ท่ีมีความสามารถใน   

การเผชิญอปุสรรคจะประกอบด้วย  5  ด้าน  ดงันี Ê 

2.1  การควบคมุสถานการณ์  (Control)  

                2.2  การวิเคราะห์ต้นตอของอปุสรรค  (Origin) 

               2.3  การยอมรับผลการกระทําของตนเอง  (Ownership) 
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                2.4  การรับรู้ผลกระทบของอปุสรรค  (Reach) 

                2.5  ความอดทนต่อความยากลําบาก  (Endurance) 

              3.  กรอบแนวคิดท่ีใช้ในการพิจารณาการพัฒนาความสามารถในการเผชิญอุปสรรค        

ด้านการเรียนได้แนวทางมาจากแนวคิดของสตอลซ์  (Stoltz.1997 : 154 - 186)  กล่าวว่า  เทคนิค      

ในการพฒันาความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียน  ได้แก่  

               3.1  การรับรู้ข้อมลู  (Listening) 

               3.2  การสํารวจ  (Exploring) 

               3.3  การวิเคราะห์  (Analysing) 

               3.4  การลงมือปฏิบตัิ  (Doing  Something) 

 

สมมตฐิานในการวิจยั 

              1.  นกัเรียนเพศตา่งกนัจะมีความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียนต่างกนั   

             2.  นกัเรียนท่ีมีระดบัอปุสรรคด้านการเรียนท่ีเกิดจากตวัเองมากกบัน้อยจะมีความสามารถ  

ในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียนตา่งกนั 

             3.  นกัเรียนท่ีมีระดบัอปุสรรคด้านการเรียนท่ีเกิดจากสมัพนัธภาพในครอบครัวมากกบัน้อย  

จะมีความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียนตา่งกนั 

             4.  นกัเรียนท่ีมีระดบัอปุสรรคด้านการเรียนท่ีเกิดจากสมัพนัธภาพระหว่างนักเรียนกบัครู   

มากกบัน้อยจะมีความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียนต่างกนั 

             5.  นกัเรียนท่ีมีระดบัอปุสรรคด้านการเรียนท่ีเกิดจากสมัพนัธภาพระหว่างนักเรียนกบัเพ่ือน

มากกบัน้อยจะมีความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียนต่างกนั 

             6.  นกัเรียนท่ีได้รับการฝึกอบรมโดยผู้วิจยัมีความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียน

เพิ่มขึ Êน 

             7.  หลงัท่ีนกัเรียนได้รับการฝึกอบรมนกัเรียนชายกบันกัเรียนหญิงมีความสามารถในการเผชิญ

อปุสรรคด้านการเรียนแตกต่างกนั 

 

 



บทที่  2 
 

เอกสารและงานวิจยัที่เกี่ยวข้อง 
 

            ในการวิจยัในครั Êงนี Ê  ผู้วิจยัได้ศึกษาเอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวข้องและได้นําเสนอตามหวัข้อ

ตอ่ไปนี Ê 

 

                  1.  เอกสารท่ีเก่ียวข้องกบัวยัรุ่น 

                      1.1  ความหมายของวยัรุ่น 

                      1.2  อปุสรรคด้านการเรียนของวยัรุ่น   

                      1.3  ความหมายและองค์ประกอบของความสามารถในการเผชิญอปุสรรค 

                      1.4  ลกัษณะของบคุคลท่ีมีความสามารถในการเผชิญอปุสรรค 

                      1.5  แนวคดิและทฤษฎีท่ีเก่ียวข้องกบัความสามารถในการเผชิญอปุสรรค 

                      1.6  การฝึกการเผชิญอปุสรรค 

                      1.7  เกณฑ์ปกติ  

                   2.  งานวจิยัท่ีเก่ียวข้องกบัความสามารถในการเผชิญอปุสรรค 

                      2.1  งานวจิยัตา่งประเทศ 

                      2.2  งานวจิยัในประเทศ     

 

          1. เอกสารที่เก่ียวข้องกับวัยรุ่น  
                  1.1  ความหมายของวัยรุ่น  
        ความหมายของวยัรุ่น  มีผู้ ให้ความหมายไว้หลายท่านซึ่งมีประสบการณ์เก่ียวกับวยัรุ่น  ได้ให้

แนวคิดดงันี Ê 

           ประสาท  อิศรปรีดา  (2523 : 3)  ได้ให้ความหมายของคําว่า  วัยรุ่น  (Adolescence)       

หมายถงึ  ความเจริญวยั  (to  grow)  หรือ  การเจริญท่ียา่งเข้าสูว่ฒิุภาวะ  (to  grow  to  maturity) 

          ประดับ  เรืองมาลยั  (2524 : 6)  ได้ให้ความหมายของคําว่า  วยัรุ่น  (Adolescence)       

หมายถึง  วยัท่ีมีวฒิุภาวะทางเพศอย่างสมบูรณ์ เป็นระยะท่ีทุกสิ่งทุกอย่างในร่างกายและจิตใจ

เปลี่ยนแปลงไปอยา่งรวดเร็ว 
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          สภุทัทา  ปิณฑะแพทย์  (2527 : 151)   ได้ให้ความหมายของคําว่า  วยัรุ่น  (Adolescence)  

หมายถึง  วยัท่ีกําลงัอยู่ในระหว่างเรียน  การเตรียมตวัเพ่ือเป็นผู้ ใหญ่  เป็นวยัท่ีมีวฒิุภาวะทางเพศ

อยา่งสมบรูณ์  

            เอื Êออารี  พงศ์อิศวรานนัท์  (2529 : 114)   ได้ให้ความหมายของคําว่า  วยัรุ่น  (Adolescence)  

หมายถงึ  วยัท่ียา่งเข้าสูค่วามเป็นผู้ ใหญ่ 

          ศรีเรือน  แก้วกังวาน  (2540 : 330)  ได้ให้ความหมายของคําว่า  วยัรุ่น  (Adolescence)  

หมายถงึ  พฒันาการสูค่วามเจริญเติบโตพ้นจากความเป็นเด็ก 

            สรุป วยัรุ่น  หมายถงึ  ช่วงระยะของการเจริญเติบโตของคนทั Êงในทางชีวะ  สรีระและจิตใจ จาก

ความเป็นเด็กสูค่วามเป็นผู้ ใหญ่  ซึง่ส่งผลตอ่พฒันาการทกุด้านของวยัรุ่น   

            ในการท่ีจะทราบถึงความสามารถในการเผชิญอุปสรรคด้านการเรียนนั Êน  เพศนับว่าเป็น      

ตวัแปรหนึ่งท่ีมีผลสําคญัยิ่ง  ดงัจะได้กลา่วต่อไปนี Ê 

             1.  ลักษณะความเป็นชาย  (Masculinity)  และลักษณะความเป็นหญิง  (Femininity)            

แชบลิน  (Chaplin.1971 : 854)  กลา่วถึง  ลกัษณะความเป็นชายและความเป็นหญิงในพจนานกุรม

ทางจิตวิทยาวา่ 

                 ความเป็นชาย  หมายถึง  สถานภาพหรือเง่ือนไขของร่างกายที่ทําให้ปรากฏคุณลกัษณะ

ของเพศชาย 

                 ความเป็นหญิง  หมายถงึ  คณุภาพหรือคณุลกัษณะพิเศษท่ีทําให้ปรากฏเป็นเพศหญิงหรือ

สถานภาพของเพศหญิง 

           บีลเลียอสัคสั  (Bieliauskas.1965 : 255)  กล่าววา่  ลกัษณะความเป็นชายและความเป็นหญิง  

คือ  ประสบการณ์ทางจิตวิทยาท่ีพฒันาการมาตั Êงแต่ในวยัเด็กและมีส่วนเก่ียวข้องกบัมโนภาพแห่งตน  

(Self -  Concept)  และความสําเร็จในการเลียนแบบ  

                สรุปวา่  ลกัษณะความเป็นชายและลกัษณะความเป็นหญิง  หมายถงึ  บคุคลที่เกิดมาพร้อม

กับเพศของตนที่แสดงออกถึงความเป็นเพศชายหรือเพศหญิงและมีความพึงพอใจท่ีจะมีพฤติกรรม     

ท่ีแสดงออกในทางใดหนึ่งท่ีตรงกบัเพศของตนหรือตรงข้ามกบัเพศของตนก็ได้ 

             2.  เพศกบัปัญหาด้านการเรียน   

          มนญู  แป้นเจริญ  (2522 : 88 - 92)  ได้ทําการวิจยัเก่ียวกบัการศึกษาเปรียบเทียบปัญหา     

การเรียนของนักเรียนอาชีวศึกษา  นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายและนักศึกษาผู้ ใหญ่ระดับ  5  

จงัหวดัสงขลา  ตามตวัแปรเพศ  พบวา่  นกัเรียนหญิงประสบปัญหาด้านการเรียนมากกวา่นกัเรียนชาย 

อยา่งมีนยัสําคญัทางสถิติท่ีระดบั  .01  
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              3.  เพศกบัความรับผิดชอบด้านการเรียน      

           สมาร์ท  (Smart.an. 1967 : 536 – 537)   ได้ศึกษาการพฒันาการของเด็กและสมัพนัธภาพท่ีมี

ต่อครอบครัว  ซึ่งพบว่า  ความรับผิดชอบนั Êนแม้จะเร่ิมต้นในวยัเด็กก็ตาม  แต่จะพฒันาการสู่วยัรุ่น      

สูว่ยัผู้ ใหญ่  ซึง่ผลการวจิยัอนัเดียวกนั  พบวา่  เด็กหญิงจะมีความรับผิดชอบสงูกวา่เด็กชาย 

           ขวัญฤดี  ขําซ่อนสัตย์  (2542 : 27)  ได้ทําการวิจัยเก่ียวกับบทบาทของนักศึกษา   

มหาวิทยาลยัรามคําแหง  พบว่า  นกัศึกษาชายมีการรับรู้ตามแนวบทบาทในการใช้สติปัญญาสงูกว่า

นกัศกึษาหญิงในด้านการเรียนและทํางานตามรูปแบบหรือแนวคิดของตนเอง  ชอบค้นคว้าด้วยตนเอง

มากกว่าท่ีจะเข้าฟังบรรยายแต่นักศึกษาหญิงมีพฤติกรรมตามแนวบทบาททางวิชาการและเป็น

การศึกษาสงูกว่านกัศึกษาชาย  คือ  เข้าฟังบรรยายอย่างสม่ําเสมอและต่อเน่ือง  โดยไมข่าดเรียน  เม่ื

มีปัญหาหรือข้อสงสัยในวิชาเรียน  มักจะขวนขวายศึกษาหาความกระจ่างด้วยการเข้าพบอาจารย์     

เป็นการสว่นตวั 

             จากงานวิจัยท่ีกล่าวมาข้างต้นนี Êชี Êให้เห็นว่า  เด็กหญิงและเด็กชายมีความรับผิดชอบ         

ด้านการเรียนตา่งกนั  และมีแนวโน้มวา่เด็กหญิงจะมีความรับผิดชอบสงูกวา่เด็กชาย 

     
                 1.2  อุปสรรคด้านการเรียนของวัยรุ่น   
        ศรีเรือน  แก้วกงัวาน  (2540 : 370 – 371)  ได้กล่าวถึงวยัรุ่นท่ีไม่มีความสขุในการเรียนในหนงัสือ

จิตวิทยาพัฒนาการชีวิตทุกช่วงวัย  (วัยรุ่น)  ไว้ว่า “เ น่ืองจากวัยรุ่นมักเป็นระยะสุดท้ายหรือ            

เกือบสดุท้ายของการเรียนแบบทางการ  (formal  education)  ก่อนเข้าสู่โลกอาชีพและโลกครอบครัว 

การเรียนรู้ในระยะนี Êมกัเป็นการเรียนท่ีหนกัหนาจริงจงัและแข่งขนัสําหรับเด็กสว่นมาก มีเด็กกลุ่มหนึ่งท่ี

มีความด้อยในด้านความสามารถในการเรียนรู้  (learning  disabilities)  ซึ่งได้กล่าวมาบ้างแล้วใน   

บทท่ี  5  จึงจะไม่กล่าวถึงอีก  กลุ่มอาการด้อยความสามารถในการเรียนรู้ถ้าได้รับการแก้ไขตั Êงแต ่    

วยัเด็กตอนปลายก็จะเรียนได้ดีมีความสําเร็จในช่วงวัยรุ่นแต่ก็มีเด็กอีกประเภทหนึ่งในระยะวัยรุ่นท่ี

เรียนอยู่ในโรงเรียน  วิทยาลยั  หรือมหาวิทยาลยัอย่าง “ไม่มีความสขุ“  เด็กวยัรุ่นพวกนี Êมีพฤติกรรม 

โดยรวม ๆ  ท่ีอาจสังเกตเห็นได้ชัด  เช่น  ทําผิดซํ Êาแล้วซํ Êาอีก  (เช่น  มาโรงเรียนสายเสมอ  สกปรก  

ประพฤติพิกล ๆ  แต่ไม่ทําร้ายคนอ่ืน  หรือทรัพย์สินของใคร)  ผู้ ใหญ่และครูประณามเด็กวา่เจ้าปัญหา  

ด่าว่าหรือลงโทษโดยวิธีต่าง ๆ  เด็กก็มีปฏิกิริยาโต้ตอบ  เป็นต้นว่า  เรียนเลว  สอบตก  หนีโรงเรียน    

ไมย่อมทํางาน  ฝ่าฝืนระเบียบ  สบูบหุร่ี  ด่ืมเหล้า  ประพฤติผิดทางเพศ  ทําลายตนเอง  หรือฆ่าตวัตาย  

ได้มีผู้ ทําการศึกษาเด็กเหล่านี Êและพบว่าลกัษณะร่วมกนัของเด็กกลุ่มนี Êคือ  ไม่ใช่เด็กโง่  รู้ดีว่าอะไรผิด

อะไรถูก  อะไรควรอะไรไม่ควร  ไม่ชอบตัวเองพร้อมกับเกลียดชังผู้ อื่น  เบ่ือ ไม่อยากทําอะไร              

ไม่ รู้ว่าจะทําไปทําไม   วัยรุ่นเหล่านี Êมักทอดอาลัย   มองไม่ เห็นว่าตนจะเปลี่ยนให้เป็นคนดี                    
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มีความรับผิดชอบต่อตนเองและต่อการเรียนของตนได้อย่างไร  ข้อท่ีร้ายสดุก็คือมกัจะเป็นเด็กท่ีพ่อแม่

ก็ทอดอาลัย  ไม่อยากรับผิดชอบต่ออนาคตของเด็ก  พ่อแม่ให้ความสนใจเมื่อเด็กมีปัญหาเท่านั Êน     

เม่ือเด็กทําดีไม่เคยให้กําลงัใจหรือพยายามรับรู้ความสามารถของเด็ก  เด็กเหล่านี Êมีความสนิทสนมกบั

ผู้ ใหญ่ไม่ก่ีคน  ไม่มีความสุขท่ีได้อยู่กับพ่อแม่แม้ระยะสั Êน ๆ  สิ่งท่ีประทบัใจเด็กก็คือ  พ่อแม่หรือและ    

ผู้ ใหญ่ท่ีตนรู้จกัไม่เคยยกย่องช่ืนชมตนเลย  มีแต่คําสั่งหรือคําแนะนําบอกให้ตนทําโน่นทําน่ี  ผู้ ใหญ่  

นกึไมถ่งึวา่การบอกแนะนําเด็กคือการตําหนิติเตียน  เด็กถือวา่เป็นการลงโทษ“   

           อไุร  สมุาริธรรม  (2545 : 96 – 97)   ได้กล่าวถึงปัญหาด้านการเรียนของเด็กวยัรุ่นในหนงัสือ 

จิตวิทยาการแนะแนวเด็กวยัรุ่น  ไว้วา่  “การท่ีเด็กวยัรุ่นไม่ประสบความสําเร็จในการเรียนอาจมีสาเหตุ

มาจากสาเหตใุดสาเหตหุนึ่งหรือหลาย ๆ  สาเหตุร่วมกนั  เช่น  การเลือกเรียนตามเพ่ือน ตามค่านิยม

ของสงัคมโดยท่ีตนเองไม่มีความถนดั  การมีปัญหาด้านเชาว์ปัญญาทําให้เรียนรู้ได้ช้า  การมีปัญหา

ด้านสุขภาพ  การมีปัญหาด้านจิตใจ  จากปัญหาครอบครัว  หรือแม้กระทั่งปัญหาจากบรรยากาศ   

การเรียนการสอนของครูท่ีทําให้เด็กไม่ประสบความสําเร็จด้านการเรียน  และการไม่มีความสุขใน   

การเรียนนี Êมักจะนําไปสู่ปัญหาอ่ืน ๆ  ได้มากมาย  เด็กวยัรุ่นอาจมีพฤติกรรมการเรียนไม่เหมาะสม  

เกิดขึ Êน  เช่น  หนีเรียน  ขาดเรียนบ่อย  ๆ  หนีโรงเรียนเพราะเบื่อหน่ายชีวิตท่ีโรงเรียน  และไปหาความ

พอใจจากการเที่ยวเตร่หาความสนกุสนานเพลดิเพลินกบัเพ่ือนท่ีรู้ใจ  ซึง่อาจนําพาไปในทางที่ผิดพลาด

ได้  นักเรียนท่ีหนีโรงเรียนจนไปมัว่สุมอยู่ตามบ้านเพ่ือนท่ีขาดผู้ปกครองดูแล  มกัมีปัญหาด้านความ

ประพฤติ  เช่น  ติดการพนนั  ติดสรุาและยาเสพติด  มีพฤติกรรมผิดกฎหมายและแสวงหาความอิสระ

ในการแสดงออกทางเพศจนเกินขอบเขต  เบียดเบียนในชีวิตของผู้ อ่ืน  การท่ีเด็กวยัรุ่นติดเพ่ือนและ   

ถูกอิทธิพลของเพ่ือนเกเรครอบงํานี Êย่อมทําให้เกิดการหลงผิด  ประพฤติผิดกฎหมายบ้านเมืองและ   

เสียอนาคตได้ในท่ีสดุ“ 

           สรุป  อุปสรรคด้านการเรียนของวัยรุ่น  เกิดจากตัวเด็กเอง  ส่ิงแวดล้อมทางบ้านและ             

สิ่งแวดล้อมทางโรงเรียน 
                      
                  1.3  ความหมายและองค์ประกอบความสามารถในการเผชิญอุปสรรค 
        ความหมายและองค์ประกอบต่าง ๆ  ในการเผชิญอุปสรรคมีผู้ ให้ความหมายไว้หลายท่านซึ่ง      

มีประสบการณ์ในการเผชิญกบัปัญหาอปุสรรคในเร่ืองตา่ง ๆ  ได้ให้แนวคิดดงันี Ê 

           มีผู้ ให้ความหมายของคําว่าความสามารถในการเผชิญอปุสรรค  (Adversity  Quotient)  ไว้

หลายท่าน  ดงันี Ê 

          ดารณีย์  พยคัฆ์กลุ  (2544 : 41)  ให้ความหมายของคําวา่ ความสามารถในการเผชิญอปุสรรค 

(Adversity  Quotient)  หมายถึง  ความอดทนอดกลั Êนในสภาวะที่บีบคั Êน  ซึ่งจะช่วยให้ประสบ     
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ความสําเร็จ  ทั Êงในหน้าท่ีการงาน  และการครองรักครองเรือน  มณัฑรา  ธรรมบุศย์  (2544 :14)  ให้

ความหมายของคําว่า  ความสามารถในการเผชิญอุปสรรค  (Adversity  Quotient)  หมายถึง       

ความสามารถของบุคคลในการตอบสนองต่อเหตุการณ์ในยามท่ีต้องเผชิญกับความทุกข์ยากหรือ 

ความลําบากศนัสนีย์  ฉตัรคปุต์  (2545 : 103)  ให้ความหมายของคําวา่  ความสามารถในการเผชิญ

อปุสรรค  (Adversity  Quotient)  หมายถงึ  รูปแบบปฏิกิริยาตอบสนองหรือพฤติกรรมของคน ๆ  นั Êน 

ต่อปัญหาอปุสรรคท่ีเกิดขึ Êน  วิทยา  นาควชัระ  (2544 : 91)   ให้ความหมายของคําว่า  ความสามารถ

ในการเผชิญอปุสรรค  (Adversity  Quotient)  หมายถงึ  ความอดทนเมื่อมีอปุสรรคและสามารถฝ่าฟัน

อุปสรรคได้อย่างคนมีกําลังใจและมีความหวังอยู่เสมอ  โดยมนุษย์ทุกคนเกิดมามีทั Êงข้อดีและ           

ข้อบกพร่องในตนเองท่ีทําให้สขุหรือทกุข์  ประสบความสําเร็จมากขึ Êนหรือน้อยลงกนัทกุคน  ขึ Êนอยู่กบั

พนัธุกรรม  การอบรมเลี Êยงดตูั Êงแต่วยัเด็ก  และสิ่งแวดล้อม  ซึง่ปัจจยัทั Êง  3  นี Êได้หล่อหลอมให้เกิดเป็น

บุคลิกภาพท่ี ดีหรือไม่ดี   เ กิดเป็นนิสัย ท่ี ทําให้ ชีวิตเจริญหรือนิสัย ท่ี ทําให้ ชีวิตเ ส่ือมถอยลง                     

ศิริรัตน์   แอดสกุล  (2545 : 9)  ให้ความหมายของคําว่า  ความสามารถในการเผชิญอุปสรรค  

(Adversity  Quotient)  หมายถึง  ความสามารถในการอดทนต่อความยากลําบาก  อดทนต่อ         

การรอคอย  คนท่ีไม่รู้จกัอดทนจะมีลกัษณะใจร้อน  ท้อแท้  และหมดกําลงัใจ  ไม่รู้จกัรอคอย  ทนอะไร

ไม่ค่อยได้  บางครั Êงถึงกับทําร้ายร่างกายตัวเอง  หรือทําร้ายร่างกายคนอื่น  ภิเษก  จันทร์เอี่ยม      

(2546 : 67)  ให้ความหมายของคําวา่  ความสามารถในการเผชิญอปุสรรค  (Adversity  Quotient) 

หมายถงึ  ความมานะ  ความอดทนต่อความยากลําบากท่ีแสนสาหสั  แต่สามารถฟันฝ่าไปได้  สตอลซ์ 

(Stoltz. 1997 : 6 - 7)  ให้ความหมายของคําว่า  ความสามารถในการเผชิญอปุสรรค  (Adversity  

Quotient)  หมายถึง  ความสามารถของบคุคลในการอดทนต่อปัญหา  หรือ  อปุสรรคต่าง ๆ  เม่ือเกิด

อปุสรรคขึ Êนในชีวิตแล้วสามารถท่ีจะตอบสนองต่อปัญหาเหลา่นั Êนได้  และมีความสามารถท่ีจะควบคมุ

สถานการณ์  วิเคราะห์ได้ว่าใครเป็นต้นตอของอปุสรรค  อีกทั Êงยงัมีความรับผิดชอบ  มีความสามารถ

ในการให้เหตุผลกบัอปุสรรคต่าง ๆ  ท่ีเกิดขึ Êน  มีความเข้าใจและสามารถแก้ไขปรับปรุงส่วนประกอบ

สําคญัของความก้าวหน้าในทกุ ๆ  วนัจนชัว่ชีวิต  โดยท่ีสตอลซ์ได้กล่าวถึงความสามารถในการเผชิญ

อปุสรรค  หรือ  AQ  ใน  3  แนวทางต่อไปนี Ê  1)  เป็นโครงร่างตามแนวคิดใหม่สําหรับการเข้าใจและ

ช่วยยกระดบัทกุ ๆ  แง่มมุสถานการณ์ของความสําเร็จ  2)  การวดัความสามารถในการเผชิญอปุสรรค  

คือ  การวดัว่าเม่ือเกิดอปุสรรคต่าง ๆ  ขึ Êนในชีวิตแล้ว  จะตอบสนองต่ออปุสรรคต่าง ๆ  เหล่านั Êนได้

อย่างไร และ 3)  เป็นเคร่ืองมือสําหรับปรับปรุง  แก้ไขว่า  บคุคลสามารถท่ีจะตอบสนองต่ออปุสรรคได้

อย่างไร  โดยมีหลกัฐานทางวิทยาศาสตร์  3  วิชาด้วยกนัมาสนบัสนนุ  คือ  จิตวิทยาว่าด้วยการเรียนรู้  

(Cognitive  Psychology)  อิมมนูวิทยาของจิต – ประสาท  (Psycho – neuroimmunology)  และ    

สรีรวิทยาของระบบประสาท  (Neuro - physiology)    
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           จากความหมายของคําว่า  ความสามารถในการเผชิญอปุสรรค  (Adversity  Quotient)      

ข้างต้น  สามารถท่ีจะสรุปได้ว่า  ความสามารถในการเผชิญอปุสรรค (Adversity  Quotient)  หมายถงึ  

ความสามารถของบุคคลในการตอบสนองต่อเหตุการณ์ในยามท่ีต้องเผชิญกับความทุกข์ยากหรือ 

ความลําบาก  มีความอดทนต่อการรอคอย  สามารถควบคมุสถานการณ์  วิเคราะห์ได้ถึงต้นตอของ

อปุสรรค  มีความรับผิดชอบ  และมีความมุง่มัน่ท่ีจะประสบความสําเร็จ 

           ดังนั Êน  AQ  จึงเป็นแนวคิดใหม่  การวัด  และเคร่ืองมือในทางปฏิบัติ  สามารถรวบรวม       

ความหมายได้ว่า  AQ  ข้อเสนอใหม่ท่ีสมบรูณ์เพ่ือช่วยทําความเข้าใจ  และแก้ไขปรับปรุงเหตกุารณ์

ตา่ง ๆ  ท่ีเกิดขึ Êนในชีวิตประจําวนั  สูค่วามก้าวหน้าตลอดชีวิต 

           AQ  สามารถกําหนดความสําเร็จทั Êงในการทํางาน  การเรียน  และในชีวิต 

                1.  AQ  จะบอกถงึความทนทานต่ออปุสรรคและความสามารถที่จะเอาชนะอปุสรรคได้ 

เป็นอยา่งดี 

                2.  AQ  จะทํานายวา่ใครท่ีอยูเ่หนืออปุสรรคและใครท่ีจะเป็นผู้ พ่ายแพ้ 

               3.  AQ  จะทํานายวา่ใครท่ีปฏิบตัิ  และมีศกัยภาพที่เหนือกวา่ความคาดหมายและใครที่จะ

ล้มเหลวอยา่งง่ายดาย 

               4.  AQ  จะทํานายได้วา่  ใครจะล้มเลิก  และใครท่ีจะมีชยัชนะ          

           สตอลซ์  (Stoltz. 1997 : 106 - 125)  กล่าวถึงความสามารถในการเผชิญอปุสรรคจะ

ประกอบด้วย  4  มิติ  ดงันี Ê 

               1.  การควบคมุสถานการณ์  (Control : C)  หมายถึง  ความสามารถในการควบคมุและ    

อยูเ่หนือสถานการณ์ท่ีเป็นอปุสรรคหรือปัญหาตา่ง ๆ  ในชีวิต  ผู้ ท่ีได้คะแนน  C  สงู  คือ  คนท่ีสามารถ

เข้าใจปัญหาและหาวิธีแก้ปัญหาอย่างกระตือรือร้น  รู้จักพลิกแพลง  และจะสร้างภูมิคุ้มกันจาก

ความรู้สกึต้องการความช่วยเหลือ 

               2.  การวิเคราะห์ต้นตอของอปุสรรคและการยอมรับผลการกระทําของตนเอง  (Origin  and  

Ownership : O2)   ในมิตินี Êจะถกูแบง่ออกเป็น  2  ด้าน  คือ 

                     2.1  การวิเคราะห์ต้นตอของอุปสรรค  (Origin : Or)  หมายถึง  ความสามารถใน       

การวิเคราะห์หาสาเหตแุละปัจจยัอ่ืน ๆ  ท่ีเป็นองค์ประกอบของปัญหาว่าเกิดจากอะไร  ใครควรจะเป็น

คนรับผิดชอบ  และรู้หน้าท่ี  บทบาท  และตําแหน่งของตนเองอย่างชัดเจน  เม่ือประสบกับปัญหา

แบบเดิมอีกก็สามารถแก้ไขได้เร็วขึ Êน  และมีประสิทธิภาพและเหมาะสมยิ่งขึ Êน  ผู้ ท่ีได้คะแนน  Or  สงู  

คือ  คนท่ีสามารถจะวิเคราะห์ได้ว่าใครเป็นสาเหตหุรือปัจจยัของปัญหาที่เกิดขึ Êน  มีความสํานึกผิดใน

ระดบัท่ีเหมาะสม  สว่นผู้ ท่ีได้คะแนน  Or  ตํ่า  จะรวมความผิดพลาดทั Êงหมดไว้ท่ีตนเอง  ซึง่บางทีก็ไม่ใช

เกิดจากตวัเองทั Êงหมด 
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                     2.2  การยอมรับผลการกระทําของตนเอง  (Ownership : Ow )  หมายถงึ  การรับผิดชอบ

ต่อผลการกระทําของตนเอง  ไม่ปัดความรับผิดชอบ  และใช้ความสามารถในการให้เหตผุลของตนเอง

สําหรับแก้ไขสถานการณ์  ผู้ ท่ีได้คะแนน  Ow   สงู  คือ  คนท่ีสามารถในการให้เหตผุลสงู  ยินดีท่ีจะ    

รับผิดชอบกบัการกระทําของตนเอง  ส่วนผู้ ท่ีได้คะแนน  Ow   ต่ํา  คือ  คนที่ปัดความรับผิดชอบทั Êงหม

ให้กบัผู้ อ่ืน  ไมว่า่อปุสรรคท่ีเกิดขึ Êนจะเกิดจากปัจจยัใดก็ตาม 

               3.  การรับรู้ผลกระทบของอุปสรรค  (Reach : R)  หมายถึง  ความสามารถในการรับรู้       

ผลกระทบของปัญหา  หรือ  ความยุ่งยากท่ีมีต่อการดําเนินชีวิตของแต่ละคนว่ามีมากน้อยแค่ไหน    

เม่ือเกิดอปุสรรคแล้วมีผลกระทบต่อการดําเนินชีวิตประจําวนัในด้านอ่ืน ๆ  มากน้อยแค่ไหน  ผู้ ท่ีมี

คะแนน  R  สงู  คือ  คนท่ีสามารถควบคมุอารมณ์ด้านลบ  และควบคมุผลกระทบและความเสียหาย

ต่อการดําเนินชีวิตเม่ือมีปัญหาความยุ่งยากเกิดขึ Êน  ส่วนผู้ ท่ีมีคะแนน  R  ต่ํา  คือ  คนที่ยอมให้อปุสรร

นั Êนเข้าไปมีบทบาทกบัชีวิตในส่วนต่าง ๆ  ทําให้เกิดความสิ Êนหวงั  ท้อแท้  ไม่สามารถทํา       สิ่งอื่น ๆ  

ได้อีก 

              4.  ความอดทนต่อความยากลําบาก  (Endurance : E)  หมายถึง  ความสามารถใน         

การรับมือและอดทนกบัความยืดเยื Êอของปัญหา  และอปุสรรคต่าง ๆ  ในชีวิต  มองเห็นว่า  อปุสรรค

เป็นสิ่งชัว่คราว  คนท่ีมีคะแนน  E  สงู  คือ  คนท่ีมีความอดทนกบัอปุสรรคต่าง ๆ  ได้ดี  จะรู้สกึว่า        

“สิ่งนี Êจะผ่านพ้นไปในท่ีสดุ”  ส่วนคนท่ีมีคะแนน  E  ต่ํา  คือ  คนที่มองอปุสรรควา่ไม่มีทางจบสิ Êน      

และจะดําเนินต่อไปอย่างไม่มีกําหนด  

           สตอลซ์  (Stoltz. 2000 : 67- 70)  ให้แนวคิดว่า  ความสามารถในการเผชิญอุปสรรค                      

(Adversity  Quotient)  เป็นความสามารถในการยืนหยดัเอาชนะอปุสรรค  ความยากลําบากของ

บคุคลเพ่ือให้บคุคลก้าวไปสู่เส้นทางแห่งความสําเร็จ โดยบคุคลนั Êนต้องประกอบด้วยความสามารถใน

การยอมรับการเปลี่ยนแปลง  (Embracing  Change)  ความสามารถในการปรับตัวให้ทันกับ         

การเปล่ียนแปลง  (Resilience)  ความสามารถในการเพียรพยายาม  (Persistence)  ความสามารถใน

การเรียนรู้อย่างสม่ําเสมอ   (Learning)  ความสามารถในการปรับปรุงตนเองอยู่ตลอดเวลา  

(Improvement)  ความสามารถในด้านการแข่งขนั  (Competitiveness)  ความสามารถในด้านการคิด

อย่างสร้างสรรค์  (Creativity)  ความสามารถในการสร้างแรงจูงใจให้กับตนเอง  (Motivation)      

ความสามารถในการกล้าเส่ียง  และกล้าทดลอง  (Risk  Taking)  และ ความสามารถในการสร้าง    

ผลผลติของงานให้เกิดขึ Êน  (Productivity) 

            เพ็ทเลอร์  เบอร์โกเน่  และบอยเดล  (Pedler, Burgoyne  & Baydell. 2001 : 22 - 34)  ให้ 

แนวคิดวา่  บคุคลที่มีความสามารถในการเผชิญอปุสรรคนั Êนต้องประกอบด้วยความสามารถในการคิด

สร้างสรรค์  ความสามารถในการรับผิดชอบต่อสถานการณ์ท่ีเปลี่ยนแปลง  ความสามารถใน          
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การปรับตัวให้ทันต่อสถานการณ์ท่ีเปลี่ยนแปลงความสามารถในการเรียนรู้เพิ่มเติมอยู่เสมอ          

ความสามารถในการคิดวิเคราะห์และตัดสินใจในการแก้ไขปัญหาอุปสรรค  ความสามารถใน          

การควบคุมและเลือกวิธีตอบสนองต่อเหตกุารณ์อย่างเหมาะสม  ความสามารถในการรับรู้ข้อมลู     

ข่าวสารเพ่ือจดัการกบัสถานการณ์ท่ีเกิดขึ Êนได้อย่างเหมาะสม  ความสามารถในการอดทนต่ออปุสรรค

และเพียรพยายามที่จะเอาชนะอุปสรรค  ความสามารถในการควบคุมตนเองและความสามารถใน   

การมองโลกในแง่ดี 

            สโตนเนอร์  และกิลลิแกน  (Stoner & Gilligan. 2002 : 133 – 166)  ให้แนวคิดว่า  บคุคลท่ีมี

ความสามารถในการเผชิญอปุสรรคและความยากลําบากต้องเป็นบคุคลท่ีประกอบด้วยความสามารถ

ในการมองวิกฤตให้เป็นโอกาส  ความสามารถในการปรับตัวให้ทันต่อสถานการณ์ท่ีเปล่ียนแปลง  

ความสามารถในการหาวิธีดําเนินการแก้ไขในความผิดพลาดท่ีเกิดขึ Êน  ความสามารถในการควบคุม

ความคิดและอารมณ์ของตนเอง  ความสามารถในการศกึษาเรียนรู้จากความผิดพลาด  ความสามารถ

ในการคิดอยา่งสร้างสรรค์  ความสามารถในการท้าทายและกล้าเส่ียงต่อส่ิงท่ีเกิดขึ Êน  ความสามารถใน

การอดทนและเพียรพยายาม  และความเช่ือมัน่ในความสามารถของตนเอง 

           ลิม  (ลิม. 2544 : 211 – 250)  ให้แนวคิดวา่  บคุคลท่ีมีความสามารถในการเผชิญอปุสรรคต้อง

ประกอบด้วยความเพียรพยายาม  มุ่งมัน่  อดทน  ไม่ยอมแพ้  ความสามารถในการสร้างแรงจงูใจ     

ให้ตนเอง   ความสามารถในการคิดริเ ร่ิมสร้างสรรค์สิ่งใหม่ ๆ  ความสามารถในการยอมรับ              

การเปล่ียนแปลงท่ีเกิดขึ Êนเพื่อปรับปรุงตนเองไปสูจ่ดุหมาย  กล้าเสี่ยง  กล้าทํา  กล้าเผชิญกบัอปุสรรค

โดยไม่กลวัความล้มเหลว  ความสามารถในการไขว่คว้าหาโอกาส  และทํางานหนกัเพื่อเปลี่ยนโอกาส

ให้กลายเป็นจริง  ความสามารถในการเรียนรู้ความล้มเหลวท่ีเกิดขึ Êนเพื่อสร้างอนาคตท่ีแข็งแกร่ง  และ

ความสามารถในการอทิุศตนเพ่ืองาน 

            แอนโทน่ี  ร็อบบินส์  (ร็อบบินส์. 2545 : 75 – 146)  ให้แนวคิดว่า  บคุคลท่ีมีความสามารถใน

การเผชิญอปุสรรคต้องประกอบด้วยความสามารถในการตั Êงเป้าหมาย  ความสามารถในการตดัสินใจ

และลงมือกระทํา  ความสามารถในการคิดสร้างสรรค์  ความสามารถในการท้าทายความคิด       

ความสามารถในการยอมรับการเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดขึ Êน  ความสามารถในการเตรียมความพร้อมท่ีจะ

เผชิญกบัความยากลําบาก  ความเพียร  พยายาม  มุ่งมัน่  ความเช่ือมัน่ในการขบัเคล่ือนไปข้างหน้า 

ความสามารถในการเรียนรู้ท่ีจะช่วยเหลือตนเอง  ความสามารถในการมองโลกในแง่ดี  ความสามารถ

ในการมองปัญหาอุปสรรคเป็นเร่ืองชั่วคราวและความสามารถในการพัฒนาตนเองอย่างต่อเน่ือง      

ไมส่ิ Êนสดุ 

           สมิต  อาชวนิจกลุ  (2542 : 14 – 42)  ให้แนวคิดว่า  บคุคลท่ีมีความสามารถในการเผชิญ

อปุสรรคในการปฏิบติังาน  ต้องประกอบด้วยความมุ่งมัน่  เข้มแข็ง  บกึบนึ  ไม่ยอมแพ้  ฝึกหดัต่อสู้กบั
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ตนเอง  ความเพียรพยายาม  กล้าเผชิญกับอุปสรรคท่ีเกิดขึ Êน  ความสามารถในการยอมรับ             

การเปล่ียนแปลงและเหตุการณ์ท่ีไม่แน่นอน  ความสามารถในการมองอุปสรรคมีคุณแก่มนุษย์      

ความสามารถในการคิดให้รอบคอบและลงมือปฏิบตัิทันทีท่ีตดัสินใจ  ความสามารถในการสร้าง

อารมณ์ขนัเพ่ือช่วยให้สถานการณ์เคร่งเครียดเพลาลง  ความสามารถในการมองตนเองในแง่ดี  ไม่ดถูกู

ความสามารถของตนเอง  และความสามารถในการยอมรับความผิดพลาดเป็นบทเรียนในครั Êงตอ่ไป 

              องค์ประกอบความสามารถในการเผชิญอปุสรรค  ประกอบด้วย 

             1.  ความสามารถในการเข้าใจปัญหาอปุสรรคต่าง ๆ  ท่ีเกิดขึ Êน  และพร้อมท่ีจะยอมรับ      

การเปล่ียนแปลง 

             2.  ความสามารถในการวางแผนดําเนินงานเพื่อแก้ไขปัญหาอปุสรรค  และควบคมุให้เป็นไป

ตามแผนงานท่ีกําหนด  โดยการกําหนดเป้าหมาย  ศึกษาสาเหต ุ แนวทางในการปรับปรุงแก้ไข        

การศกึษาหาข้อมลูเพ่ือประกอบการตดัสนิใจและการลงมือกระทํา 

             3.  ความสามารถในการรับผิดชอบต่อผลการกระทําและผลกระทบของปัญหาอปุสรรค         

ท่ีเกิดขึ Êน 

             4.  ความสามารถในการเรียนรู้และพฒันาตนเองอยา่งต่อเน่ือง  เพ่ือเตรียมความพร้อมท่ีจะ

เผชิญกบัความยากลําบากตลอดทั Êงปัญหาอปุสรรคที่เกิดขึ Êนเพ่ือปรับปรุงการปฏิบตัิงานให้ดีย่ิง ๆ  ขึ Êน    

             5.  ความสามารถในการคิดริเร่ิมสร้างสรรค์  สร้างแรงจงูใจในการปฏิบตัิงาน  มีความเพียร

พยายาม  มุง่มัน่  อดทน  มีความเช่ือมัน่ในตนเอง  ศรัทธาในตนเอง  ศรัทธาตอ่งานและมองโลกในแง่ดี

เพื่อผลผลิตของงานและวถีิชีวิตในการทํางาน 

 
                1.4   ลักษณะของบุคคลที่มีความสามารถในการเผชิญอุปสรรค 
        สตอลซ์  (Stoltz. 1997 : 15 – 19)  ได้ทําการเปรียบเทียบการประสบความสําเร็จว่าเหมือน      

กับการปีนภูเขาและได้เปรียบมนุษย์ว่าเป็นนักไต่เขาซึ่งสตอลซ์ได้จําแนกมนุษย์  ออกเป็น  3  พวก   

ด้วยกนั  คือ 

             1.  Quitter  คือ  ผู้ ท่ียอมแพ้ง่าย ๆ  เลือกท่ีจะถอนตวั  ลาออก  คนพวกนี Êจะละทิ Êง  ล้มเลิก  

การปีนภูเขา  พวกเขาจะปฏิเสธโอกาสทั Êงหมดท่ีมี  เพราะอาจจะมีโอกาสท่ีดีผ่านเข้ามาในชีวิต         

แต่พวกเขาจะไม่เป็นคนท่ีคว้าโอกาส  พวกเขาจะเสแสร้ง  หรือ  ละเลยแกนกลางของความเป็นมนษุย์

ของพวกเขา  ท่ีจะผลกัดนัให้ก้าวขึ Êนไปสูค่วามสําเร็จ 

             2.  Camper  คือ  บคุคลท่ีจะเดินไปได้ไกลพอสมควรแล้วพวกเขาจะพดูว่า  “น่ีก็ไกลมาก

พอแล้วนะท่ีฉนัสามารถหรือต้องการที่จะไปถึง”  พวกเขาเบ่ือหน่ายท่ีจะปีนขึ Êนไปอีกจึงหยดุท่ีจะก้าวขึ Êน

ไป และค้นหาความราบร่ืน  ความสะดวกสบาย  ซึ่งซ่อนตวัจากอปุสรรคต่าง ๆ  พวกเขาจึงเลือกท่ีจะ      



 20

นัง่พกัผ่อน  และไม่ก้าวต่อไป  Camper  ไม่เหมือน  Quitter  ท่ีมีการจดัการกบัการท้าทายน้อยท่ีสดุ 

พวกเขาจะได้รับผลประโยชน์บ้างจากการเดินทางท่ีแสนจะง่าย  พวกเขาจะเสียสละบ้างและทํางาน

อย่างขยนัหมัน่เพียรเท่ากบัท่ีเขาคิดว่าเขาจะทําได้  อย่างไรก็ตาม ถึงแม้ว่า  Camper  จะประสบ  

ความสําเร็จในการท่ีจะไปถึงสถานท่ีตั Êงค่าย แต่พวกเขาก็ไม่สามารถท่ีจะรักษาความสําเร็จไว้ได้     

นอกจากที่ก้าวขึ Êนไปสูค่วามสําเร็จอย่างตอ่เน่ือง 

              3.  Climber  คือ  บคุคลผู้ซึง่อทุิศตวัให้กบัการก้าวขึ Êนสูค่วามสําเร็จชัว่ชีวิต  ซึง่บคุคลประเภท

นี Êจะไม่สนใจถึงพื Êนเพ  ข้อได้เปรียบหรือข้อเสียเปรียบ  เคราะห์ดีหรือเคราะห์ร้าย พวกเขาจะก้าวไป  

ข้างหน้าอย่างต่อเน่ือง  Climber  จะเป็นบุคคลท่ีคิดในสิ่งท่ีเป็นไปได้  ไม่ยอมให้อาย ุ เพศ  เชื Êอชาติ  

ร่างกาย  หรือความพิการทางจิตใจ  หรือส่ิงต่าง ๆ  ท่ีเป็นอปุสรรคมาอยู่ในหนทางของการก้าวขึ Êนไป   

สูค่วามสําเร็จ 

           ประทกัษ์  ลิขิตเลอสรวง  (2545 : 88)  ได้กล่าวถงึลกัษณะที่แตกต่างของกลุ่มคน  3  ประเภท  

คือ  ผู้ ถอนตัว  ผู้พักแรม  และนักปีนเขากับวิถีชีวิตการทํางาน มนุษยสัมพันธ์  ปฏิบัติการต่อ           

การเปล่ียนแปลง ภาษาท่ีใช้สนทนา การฟันฝ่าอปุสรรคและความมุง่มัน่ในชีวติดภูาพประกอบ 1       

 

 Quitter Camper Climber 

1.  วิถีชีวิต ไมข่วนขวาย 

ชีวิตเรียบง่าย 

น่าเบื่อหน่าย 

กระตือรือร้นบ้าง 

ชีวิตขึ Êนลงบ้าง 

แตข่ออยูน่ิ่ง ๆ ในท่ีสดุ 

กระตือรือร้นอยา่งมาก 

ชีวิตท้าทาย  มีรสชาต ิ

พบความสําเร็จ 

2.  การงาน ไมท่ะเยอทะยาน 

ไมก่ระตือรือร้น  ขี Êเกียจ 

มีความคดิสร้างสรรค์ 

พลงัใจ  ผลงานอยูใ่น

ระดบัปานกลาง นาน

วนัก็ฝ่อลง 

เต็มไปด้วยพลงั             

มีวิสยัทศัน์เป็นผู้ นํา  

เรียนรู้และพฒันา

ตนเองตลอดเวลา 

3.   มนษุยสมัพนัธ์ โดดเดียว เด่ียวดาย กลวั ๆ  กล้า ๆ ดื่มด่ํากั

ความสมัพนัธ์ 
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 Quitter Camper Climber 

4.  ปฏิกิริยาตอ่การ     

     เปล่ียนแปลง 

ลงัเล และรอคอย 

จด ๆ จ้อง ๆ 

มีข้อจํากดัในการ

เปล่ียนแปลงใหญ่ ๆ  

ท้าทายกบัการ

เปลี่ยนแปลง  ปรับตวั

ได้ดีทกุสถานการณ์ 

5.  ภาษาสนทนา มกัปฏิเสธปิดกั Êน

ตนเอง 

ประนีประนอมไม่ชี Êชดั มีความเป็นไปได้อยู่

เสมอ 

6.  การฝ่าฟัน 

     อปุสรรค 

พา่ยแพ้อยา่งง่ายดาย มีข้อจํากดั ชนะและประสบความ 

สําเร็จ 

7.  ความมุง่มัน่ 

ในชีวติ 

ปัจจยั  4 

(Physiological  

need)     

ความมัน่คงปลอดภยั

และการยอมรับ 

(Psychological  

needs) 

เป็นประโยชน์ตอ่ผู้ อ่ืน  

สงัคม  ประเทศชาติ 

และประชาคมโลก 

(Self – Actualization) 
 

 

ภาพประกอบ  1  ลกัษณะท่ีแตกตา่งของกลุม่คน  3  ประเภท 

ท่ีมา  :  ประทกัษ์  ลิขิตเลอสรวง.  (2545)  สมาคมจิตวิทยาแห่งประเทศไทย : 88 

  
                 1.5  แนวคดิและทฤษฎีท่ีเก่ียวข้องกับความสามารถในการเผชิญอุปสรรค 
           สตอลซ์  (Stoltz. 1997 : 53 – 67)  กล่าวถึงทฤษฎีท่ีเก่ียวข้องกบัความสามารถในการเผชิญ

อปุสรรค  ได้แก่  ทฤษฎีการระบเุหตขุองพฤติกรรม  (Attribution  Theory)  ทฤษฎีความหมดอาลยั 

ตายอยาก  (Learned  Helplessness)  ทฤษฎีการรับรู้ความสามารถของตน  (Self –Efficacy)  ทฤษฎี

แห่งการคาดหวงั  (Expectancy  Theory)  ทฤษฎีเก่ียวกบัความเชื่อในการควบคมุ  (Locus  of  

Control)  ในการนําเสนอทฤษฎีท่ีเก่ียวข้องกบัความสามารถในการเผชิญอุปสรรค  ผู้ วิจัยได้รวบรวม

นําเสนอทฤษฎีตามแนวคิดของสตอลซ์และแนวคิดทฤษฎีอื่นเพิ่มเติม  ได้แก่  ทฤษฎีแรงจงูใจ  แนวคิด

เก่ียวกบัความอดทน  และแนวคิดเก่ียวกบัมองโลกในแง่ดี  ดงันี Ê 

                       1.5.1  ทฤษฎีการระบเุหตขุองพฤติกรรม (Attribution  Theory)    

            ไฮเดอร์  (สิทธิโชค  วรานสุนัติกลุ. 2546 : 99 – 100 ;  อ้างอิงจาก  Heider.1958)  อธิบายวา่ 

การรับรู้พฤติกรรมนั Êนต้องอาศยัสาเหต ุ 2  อยา่ง  คือ  สาเหตท่ีุมาจากสว่นบคุคล  และสาเหตท่ีุมาจาก

เง่ือนไขของสิ่งแวดล้อม โดยสาเหตุทั Êงสองนี Êจะอยู่ในลกัษณะความสมัพนัธ์แบบเพิ่มหรือลด บวกหรือ

ลบ กล่าวคือ ถ้ากระทําสิ่งใดด้วยความต้องการของตน  บคุคลจะทําได้ง่ายขึ Êน เม่ือเง่ือนไขสิ่งแวดล้อม



 22

อํานวยให้  แต่จะยากขึ Êนเม่ือส่ิงแวดล้อมเป็นตวัขดัขวาง  (ดภูาพประกอบ  1)  สําหรับสาเหตท่ีุมาจาก

ส่วนบคุคล  ถกูแยกออกเป็น  2  สาเหตยุอ่ย  คือ  สาเหตท่ีุเป็นแรงจงูใจให้พยายามทํา  (Trying)  และ

ท่ีเป็นความสามารถ  (Ability)  สาเหตุย่อยทั Êงสองส่วนจะสมัพันธ์กันในลักษณะท่ีว่า  บุคคลจะไม่มี

พฤติกรรมใด ๆ  ถ้าบุคคลนั Êนขาดแรงจูงใจ  ได้แก่  ความต้องการจะทําหรือขาดความสามารถที่        

จะทําได้ 

 

                   องค์ประกอบส่วนบคุคล                                                องค์ประกอบจากสิ่งแวดล้อม 

                    Personal   Force                                                           Environment   Force 

 

 

       แรงจงูใจ                         ความสามารถ                                          แรงสนบัสนนุท่ีบงัคบัให้          

       Trying                                 Ability                                               อปุสรรคท่ีตอ่ต้านการ    

    (Motivation)                    (Skill ,power)                                        กระทํา                 

 

    

        เจตคติ                            ความพยายามกระทํา                              ความเป็นไปได้ท่ีจะทําได้ 

       Intention                                Exertion                                         Can    (Inmediate  goal)               

       (Effort)                              ( Personality) 

 

                                                      การกระทํา 

                                                       Action 

                                          (Completion  of  Task)      

 

ภาพประกอบ 2 องค์ประกอบที่สําคญั  สาเหตขุองพฤติกรรมตามทฤษฎีไฮเดอร์ 

ท่ีมา : ไฮเดอร์ (สิทธิโชค  วรานสุนัติกลุ. 2546 : 99 ; อ้างอิงจาก  Heider. 1985  
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          1.5.2  ทฤษฎีความหมดอาลยัตายอยาก  (Learned  Helplessness) 

            ทฤษฎีนี Êอธิบายว่าทําไมมนุษย์จํานวนมากจึงยอมแพ้หรือหยุดเมื่อเจอกับอุปสรรคในชีวิต    

การระบุเหตุของความล้มเหลวของพฤติกรรมของตนเองอาจจะนําไปสู่ภาวะของความหมดอาลัย   

ตายอยาก  (Learned  Helplessness)  หมดกําลงัใจท่ีจะกระทําสิ่งใดต่อไปอีก  ได้แต่นัง่นอนอยู่เฉย ๆ 

ซึง่สตอลซ์  (Stolz. 1997 : 54)  กลา่วว่า  ความหมดอาลยัตายอยากเป็นพฤติกรรมที่ทําลายแรงจงูใจ

ในการทําสิ่งต่าง ๆ  โดยฝังความเช่ือไว้ภายในใจว่าทําอะไรไปก็ไม่เกิดผลใด ๆ  ขึ Êนมา  จึงทําให้     

ความรู้สกึถงึการควบคมุสถานการณ์นั Êนลดน้อยลงเป็นการสญูเสียการควบคมุเหตกุารณ์ท่ีเป็นอปุสรรค  

นอกจากนี Êภาวะความหมดอาลยัตายอยากกับการมีอํานาจในการควบคุมตนเอง  (Empowerment)  

ไมส่ามารถไปในทิศทางเดียวกนัได้ 

 

                                        Empowerment  

 (High  AQ)  

 

 

 

   

Learned  Helplessness  

 

                                                            (Low  AQ) 

 

ภาพประกอบ 3  ภาวะความหมดอาลยัตายอยากและการมีอํานาจในการควบคมุ 

ท่ีมา : Stolz. (1997)  Aversity Quotient : Turning Obstacles  into  Opportunities : 57 

            

           จากภาพประกอบ  3  คนท่ีอยู่ในภาวะความหมดอาลัยตายอยากไม่สามารถมีอํานาจใน     

การควบคุมตนเองได้  และคนท่ีรู้สกึตวัว่ามีอํานาจในการควบคมุตนเองก็ไม่ทนทกุข์ทรมาน หรืออยู่ใน

ภาวะความหมดอาลัยตายอยาก  ซึ่งเป็นส่ิงท่ีขัดขวางการสร้างอํานาจที่จะควบคุมตนเอง  ดังนั Êน      

คนท่ีหมดอาลยัตายอยากไม่สามารถตอบสนองต่ออุปสรรคได้ดี  ต้องทรมานกับชีวิตในทุก ๆ  ด้าน    

ซึ่งเป็นการบั่นทอนในด้านการปฏิบัติงาน  ผลผลิตของงาน  การจูงใจ  การเรียนรู้  การพัฒนา          

การรับมือกบัความเสี่ยง  สขุภาพ  กําลงัใจ  การปรับตวัและความอดทนไปจากบุคคลนั Êน  ทําให้เกิด

พวกท่ีชอบยอมแพ้ ซึ่งสิทธิโชค  วรานุสนัติกูล  (2546 :113)  ได้กล่าวถึงความหมดอาลยัตายอยาก 
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เป็นอาการท่ีคนหรือสตัว์เกิดการเรียนรู้ว่า  ตนเองไม่สามารถควบคมุหรือคาดการณ์ใดต่อส่ิงแวดล้อม

ของตนได้  จึงเกิดความรู้สึกท้อแท้สิ Êนหวัง  มีผลทําให้ไม่อยากเคลื่อนไหวใด ๆ  อยากอยู่เฉย ๆ       

เน่ืองจากดิ Êนรนไปก็ไร้ประโยชน์ ไมอ่าจจะเอาตวัรอดได้อยูแ่ล้ว 

                 1.5.3  ทฤษฎีการรับรู้ความสามารถของตน   (Self –Efficacy)  

            การรับรู้ความสามารถของตนเองมีพื Êนฐานมาจากทฤษฎีการเรียนรู้ทางปัญญา  สังคม            

(Social Cognitive  Theory)  ของแบนดรูา  (Bandura. 1986 : 24)  ซึง่มีความเชื่อวา่ การเปล่ียนแปลง

พฤติกรรมของบคุคลเป็นผลเน่ืองมาจากการมีปฏิสมัพนัธ์ซึง่กนัและกนัระหวา่ง  3  องค์ประกอบ  ได้แก ่

พฤติกรรมปัญญา  องค์ประกอบสว่นบคุคล  และอิทธิพลของสภาพแวดล้อม  โดยทั Êง  3  องค์ประกอบ

นี Ê  จะทําหน้าท่ีเป็นตวักําหนดท่ีมีอิทธิพลเชิงเหต ุ– ผล  ซึง่กนัและกนั   

ดงัแสดงในภาพประกอบ   4 

                                                                               P 

 

 

                                               

                                                                E                            B     

 

                                                        B  =  พฤติกรรม ( Behavior) 

 

                                                        P  =  ปัญญาและองค์ประกอบสว่นบคุคล 

                                                         ( Cognitive  and  other  personal  factors) 

 

                                                        E  =  อิทธิพลของสภาพแวดล้อม 

                                                             ( Environmental influences ) 

 

ภาพประกอบ  4   โครงสร้างความสัมพันธ์ระหว่างพฤติกรรม  ปัญญาและองค์ประกอบส่วนบุคคล         

อิทธิพลจากสิง่แวดล้อม 

ท่ีมา : Bandura. (1986)  Socail  Foundations  of  Thought  and  Action : A  Social  Cognitive  

Theory  :  24 
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           จากภาพประกอบ  4  แสดงให้เห็นว่าพฤติกรรม  ปัญญา และองค์ประกอบส่วนบุคคลและ  

อิทธิพลของสภาพแวดล้อมนั Êน ต่างเป็นตัวกําหนดท่ีมีอิทธิพลเชิงเหตุ – ผล  ซึ่งกันและกัน  นั่น     

หมายความว่า  ถ้าองค์ประกอบใดองค์ประกอบหนึ่งเปล่ียนแปลงไป ก็มีผลทําให้องค์ประกอบอ่ืน ๆ 

เปลี่ยนแปลงตามไปด้วย  อาทิเช่น เด็กหญิงสมสมรประดิษฐ์ปลาตะเพียนด้วยใบลานได้เห็นเพ่ือน

ประสบความสําเร็จในการทํางาน (E)  เช่นนี Êมีผลทําให้เด็กหญิงสมสมรเช่ือว่า  (P)  ความพยายาม     

มมุานะของตนเองสามารถทําให้ประสบผลสําเร็จได้  มีผลทําให้เด็กหญิงสมสมรมีพฤติกรรม  (B)  ซึ่ง

แสดงถึงความพยายามมุมานะด้วย แล้วพฤติกรรมซึ่งแสดงถึงความพยายามมุมานะของเด็กหญิง    

สมสมรก็ทําหน้าท่ีเป็นสภาพแวดล้อม  (E)  ให้กบัเพ่ือนในชั Êนเรียนคนอ่ืน  ๆ  ด้วย  

                      การรับรู้ความสามารถของตนเอง  หมายถงึ  การท่ีบคุคลเช่ือเก่ียวกบัความสามารถของ

ตนวา่  สามารถกระทําพฤติกรรมบางอย่างในสถานการณ์ท่ีเฉพาะเจาะจงได้หรือไม่  ซึง่ในสถานการณ์

นั Êนอาจมีความคลุมเครือไม่ชัดเจน  มีความแปลกใหม่  ไม่สามารถทํานายสิ่งท่ีเกิดขึ Êนได้  และ      

สถานการณ์เหล่านั Êนมกัจะทําให้บุคคลเกิดความเครียดได้  ซึ่งการรับรู้ความสามารถของตนเองไม่ได้

ขึ Êนอยู่กบัทกัษะท่ีบุคคลมีอยู่ในขณะนั Êน  หากแต่ว่าขึ Êนอยู่กบัความเช่ือของบคุคลว่าเขาสามารถทําได้

ด้วยทกัษะท่ีมีอยู ่ (Bandura.1986 : 25) 

                      ทฤษฎีการรับรู้ความสามารถของตนเองประกอบด้วยความคาดหวัง  ซึ่งมีผลต่อ        

การตัดสินใจท่ีจะกระทําพฤติกรรม  2  ประการ  (Bandura.1977 : 191 - 215)  ประการแรก        

ความคาดหวงัในความสามารถของตน  (Efficacy  Expectation)  หมายถึง  ความมัน่ใจของบคุคลวา่

สามารถกระทําหรือแสดงพฤติกรรมเพ่ือนําไปสู่ผลลัพธ์ท่ีต้องการเป็นความคาดหวังท่ีเกิดขึ Êนก่อน

กระทําพฤติกรรม  ประการท่ีสอง  ความคาดหวงัในผลลพัธ์  (Outcome  Expectation)  หมายถึง   

การคาดคะเนของบคุคลวา่  ถ้ากระทําพฤติกรรมนั Êนแล้วจะนําไปสูผ่ลลพัธ์ท่ีตนเองคาดหวงัไว้  เป็นการ

คาดหวงัในผลที่เกิดขึ Êนจากการกระทําพฤติกรรมของตน     

            แบนดรูา  (Bandura.1977 : 193)  ได้เสนอรูปแบบปัจจยัด้านความคาดหวงัในความสามารถ

สมัพนัธ์กบัพฤตกิรรมและผลลพัธ์ ดงัแสดงในภาพประกอบ  5 
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บคุคล  (Person)                        พฤติกรรม  (Behavior)                           ผลลพัธ์ (Outcome)   

 

 

 

          

            ความคาดหวงัในความสามารถของตน                                   ความคาดหวงัในผลลพัธ์ 

      ( Efficacy  Expectation)                                           (Outcome    Expectation) 

 
 

ภาพประกอบ  5    ความสมัพนัธ์ระหว่างความคาดหวงัในความสามารถของตน และความคาดหวงัใน 

         ผลลพัธ์ 

ท่ีมา  :  Bandura.(1977)  Journal  of  Personality  and  Social  Psychology  : 193 
              

            การรับรู้ความสามารถของตนเองและความคาดหวงัผลที่จะเกิดขึ Êนนั Êนมีความสมัพนัธ์กนัมาก 

โดยที่ความสัมพันธ์ระหว่างสองตัวแปรที่มีผลต่อการตัดสินใจท่ีจะกระทําพฤติกรรมของบุคคลนั Êน      

ซึง่จะเห็นได้  ดงัภาพประกอบ  5 
 

ความคาดหวงัเก่ียวกบัผลลพัธ์ 

                                                                       สงู                                              ต่ํา 

                              

                            สงู                      มีแนวโน้มท่ีจะทําแน่นอน             มีแนวโน้มท่ีจะไมทํ่า 

   ความคาดหวงั 

  ในความสามารถของตน 

 

 

                              ตํ่า                   มีแนวโน้มท่ีจะไม่ทํา                     มีแนวโน้มท่ีจะไมทํ่าแน่นอน 

 
 

ภาพประกอบ  6    ความสมัพนัธ์ระหว่างความคาดหวงัในความสามารถของตนและความคาดหวงั                           

         ในผลลพัธ์ 

ท่ีมา  :  Bandura.(1977)  Journal  of  Personality  and  Social  Psychology  : 193 
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                      จากภาพประกอบ   6  แสดงให้เห็นถึงความสัมพันธ์ระหว่างความคาดหวังใน         

ความสามารถของตนกับความคาดหวังเ ก่ียวกับผลลัพธ์   ถ้าหากบุคคลมีความคาดหวังใน            

ความสามารถของตนสงู  และมีความคาดหวงัเก่ียวกบัผลลพัธ์สงูเช่นเดียวกนั  บคุคลก็มีแนวโน้มท่ีจะ

ตดัสินใจกระทําพฤติกรรมแน่นอน  แต่ในทางตรงกนัข้ามหากบคุคลมีความคาดหวงัในความสามารถ

ของตนต่ํา  และมีความคาดหวงัเกี่ยวกบัผลลพัธ์ตํ่าด้วยหรือความคาดหวงัในสว่นใดสว่นหนึง่ไปในท

ตรงกันข้าม  บุคคลก็มีแนวโน้มท่ีจะตัดสินใจไม่กระทําพฤติกรรมนั Êน  จะเห็นว่าความคาดหวังใน    

ความสามารถของตนเป็นปัจจยัสําคญัต่อการตดัสนิใจกระทําพฤติกรรมของบคุคล 

                 1.5.4  ทฤษฎีแห่งการคาดหวงั  (The  Expectancy  Theory)    

            นกัจิตวิทยาในยคุปัจจบุนัท่ีอยู่ในกลุม่ปัญญานิยม  (Cognitivism)  มีความเช่ืออย่างหนกัแน่น

ว่ามนุษย์เป็นสตัว์โลกท่ีใช้ปัญญาหรือความคิดในการตดัสินใจว่าจะกระทําพฤติกรรมอย่างใดอย่าง

หนึง่เพ่ือจะนําไปสูเ่ป้าหมายที่สนองความต้องการของตนเองด้วยความเช่ือเชน่นี Êเองจงึเกิดมีสมมติฐาน  

(Assumptions)  ดงันี Ê (สิทธิโชค  วรานุสนัติกุล. 2546 : 177 – 178)  1) พฤติกรรมของมนุษย์ถูก

กําหนดขึ Êนโดยผลรวมของแรงผลกัดนัภายในตนเองและแรงผลกัดนัจากสิ่งแวดล้อม  2)  มนษุย์แต่ละ

คนมีความต้องการความปรารถนาและเป้าหมายแตกต่างกนั  3)  บคุคลตดัสินใจท่ีจะทําพฤติกรรมโดย

เลือกจากพฤติกรรมหลายอยา่ง  สิ่งท่ีเป็นข้อมลูให้เลือก  ได้แก่  ความคาดหวงัในค่าของผลลพัธ์ท่ีจะได้

ภายหลงัจากการแสดงพฤติกรรมนั Êนไปแล้ว 

                 1.5.5  ทฤษฎีเก่ียวกบัความเช่ือในการควบคมุ  (Locus  of  Control)  

                           1.5.5.1  ความหมายของความเชื่อในการควบคมุ 

            แวคเนอร์  (Wagner  and  Hollenbeck.1992 : 98)  ให้ความหมายว่า  สภาวะที่บคุคลเช่ือว่า

การกระทําของตนเองมีอิทธิพลต่อสภาพแวดล้อมและเหตกุารณ์ซึ่งมีผลกบับคุคลนั Êน ส่วนเซอร์ริงตนั  

(Cherrington.1994 : 72)  ให้ความหมายว่า ระดบัท่ีบคุคลเช่ือว่าการกระทําของตนเองมีอิทธิพลต่อ

รางวลัท่ีได้รับในชีวิต  และแชคเลทอน  (Shackleton.1995 : 42)  ให้ความหมายของความเชื่อใน    

การควบคุมว่า  การที่บุคคลเช่ือว่าสิ่งท่ีเกิดขึ Êนกับตนเองเป็นผลมาจากพฤติกรรมหรือเป็นผลของ    

พลังต่าง  ๆ  ท่ีนอกเหนือการควบคุมของตนเอง  จากความหมายที่กล่าวมาสามารถสรุปได้ว่า      

ความเช่ือในการควบคุม  หมายถึง  ความเช่ือของบุคคลว่าสิ่งต่าง  ๆ  ท่ีเกิดขึ Êนในชีวิตเป็นผลมาจาก 

ตนเองหรือปัจจยัภายนอก 

                            1.5.5.2  ประเภทของความเชื่อในการควบคมุ 

            ความเช่ือในการควบคมุแบง่ได้เป็น  2  ประเภท  ซึง่เป็นแนวเส้นต่อเน่ืองกนั  คือ 

               1.  ความเช่ือในการควบคมุจากภายใน 
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            มิดเดิลมิสต์  และฮิตต์  (Middlemist  and  Hitt. 1981 : 67 – 68) ให้ความเห็นวา่  บคุคลท่ีเช่ือ

ในการควบคมุจากภายในตนเองจะอนุมานความสําเร็จ  (ความล้มเหลว)  ของงานว่ามาจากจดุดีหรือ

จุดอ่อนของตนเอง  เน่ืองจากบุคคลพึ่งพิงทรัพยากรภายในตนเอง  และรู้สึกว่าสามารถควบคุม     

ความสําเร็จได้โดยตนเอง  บคุคลท่ีเช่ือในการควบคมุจากภายในตนเองรู้สกึว่าย่ิงมีความสามารถมาก

หรือใช้ความพยายามมากก็ย่ิงเป็นสาเหตใุห้ได้ผลลพัธ์ท่ีน่าพอใจมากขึ Êนเท่านั Êน 

                 2.  ความเช่ือในการควบคมุจากภายนอก     

            มิดเดิลมิสต์  และฮิตต์  (Middlemist  and  Hitt. 1981 : 67 – 68)  ให้ความเห็นวา่ บคุคลท่ีเช่ือ

ในการควบคุมจากภายนอกจะอนุมานความสําเร็จ  (ความล้มเหลว)  ของงานว่ามาจากลกัษณะของ

สถานการณ์รอบตวั  ความสําเร็จหรือความล้มเหลวเป็นเพราะความยากของงานหรือเพราะโชคชะตา 

                           1.5.5.3  ผลของความเชื่อในการควบคมุ 

           บุคคลท่ีมีบุคลิกภาพความเชื่อในการควบคุมท่ีแตกต่างกันจะมีทัศนคติในด้านต่าง  ๆ  และ

พฤติกรรมท่ีแตกต่างกนัได้  รอบบินส์  (Robbins.1983 : 82 – 83)  กลา่วว่า  มีหลกัฐานที่แสดงให้เห็น

ถึงผลของความเช่ือในการควบคุมต่อการปฏิบัติงานยงัไม่ชัดเจนนัก แม้ดูมีเหตุผลว่าผู้ ท่ีเช่ือในการ

ควบคุมจากภายในน่าจะเป็นผู้ ปฏิบัติงานท่ีดีกว่าและรูปแบบพฤติกรรมการทํางานหลายอย่าง

สอดคล้องกับแนวทางความเชื่อในการควบคุมจากภายในก็ตามเช่น  การค้นหาข้อมูลอย่าง

กระตือรือร้นก่อน       การตดัสินใจ  มีแรงจงูใจท่ีจะประสบความสําเร็จ มีความพยายามมากกว่าท่ีจะ

ควบคมุสภาพแวดล้อม ซึง่เหลา่นี Êเป็นคณุสมบตัิซึง่น่าจะนําไปสูก่ารปฏิบตัิงานที่ดี   

                  1.5.6  ทฤษฎีแรงจงูใจ  (Motivation) 

                           1.5.6.1 ทฤษฎีแรงจงูใจ  Maslow  (Maslow ’s  General  Theory  of  Motivation)    

           มาสโลว์ (Maslow. 1954 : 80)  ได้เขียนทฤษฎีสิ่งจงูใจ  (Motivation  Theory)  หรือท่ีเรียกว่า 

ทฤษฎีทัว่ไปเก่ียวกบัการจงูใจ  (Maslow ’s  General  Theory  of  Human Motivation)   เป็นทฤษฎี

ซึ่งมาสโลว์กล่าวถึงสิ่งจูงใจจากความต้องการของมนุษย์ไว้ว่า  มนุษย์มีความต้องการอยู่เสมอไม่มี      

ท่ีสิ Êนสุด  ขณะท่ีความต้องการใดได้รับการตอบสนองแล้ว  ความต้องการอย่างอ่ืนจะเข้ามาแทนท่ี 

ความต้องการที่ได้รับการตอบสนองแล้ว  และความต้องการของมนุษย์มีลําดับขั Êนจากตํ่าไปหาสงู   

(Hierarchy  of   Needs)  ซึง่แบง่ออกเป็น  5  ขั Êน  ขั Êนท่ี  1  ความต้องการทางร่างกาย  (Physiological  

Needs)  ขั Êนท่ี  2  ความต้องการความปลอดภยัหรือความมัน่คง  (Security  or  Safety  Needs)     

ขั Êนท่ี  3  ความต้องการทางสงัคม  (Social or  Belongingness  Needs )  ขั Êนท่ี  4  ความต้องการท่ีจะ

มีฐานะเด่นในสงัคม  (Esteem  or  Status  Needs)  ขั Êนท่ี  5  ความต้องการท่ีจะได้รับความสําเร็จ   

ในชีวติ  (Self – Actualization  Needs) 
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                          1.5.6.2  ทฤษฎีแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธิ  Í (Need  for  Achievement) 

           แมคเคลแลนด์ (McClelland. 1953 : 110 – 111)  ให้คํานิยามคําว่า แรงจูงใจใฝ่สมัฤทธิ Í  

หมายถึง  ความปรารถนาที่จะทําสิ่งหนึ่งสิ่งใดให้สําเร็จลลุ่วงไปด้วยดี  และแข่งขนักบัมาตรฐานอนัดี

เย่ียมหรือทําให้ดีกวา่คนอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง  พยายามเอาชนะอปุสรรคต่าง  ๆ  มีความสบายใจ  เมื่อประสบ

ความสําเร็จและมีความวิตกกังวลเม่ือไม่ สําเร็จหรือประสบความล้มเหลว  แมคเคลแลนด์  

(McClelland. 1961 :  36 - 62)  ได้กล่าวถึงแรงจงูใจทางสงัคมไว้  3  ประการ คือ  1)  แรงจงูใจ        

ใฝ่สัมฤทธิ  Í หมายถึง  ความปรารถนาที่จะทําส่ิงหนึ่งสิ่งใดให้สําเร็จลุล่วงไปด้วยดี  2)  แรงจูงใจ         

ใฝ่สมัพนัธ์  หมายถึง  ความปรารถนาท่ีจะเป็นท่ียอมรับของคนอื่น  3)  แรงจูงใจใฝ่อํานาจ  หมายถึง  

ความปรารถนาที่จะได้มาซึง่อิทธิพลท่ีเหนือวา่คนอ่ืน ๆ  ในสงัคม  แมคเคลแลนด์  (McClelland. 1961: 

104)  ได้กําหนดลักษณะของบุคคลท่ีมีแรงจูงใจใฝ่สมัฤทธิจะต้องเป็นบุคคลที่มีความกล้า Í  กล้าคิด  

กล้าทํา  กล้าตดัสินใจ  กล้าเผชิญความสําเร็จ หรือความล้มเหลว  มีความขยนัหมัน่เพียร  อุตสาหะ 

พยายามชอบสร้างสรรค์ส่ิงใหม่  ๆ  ท่ีจะให้ความสําเร็จแก่ตนเอง  มีความรับผิดชอบต่อตนเอง  รู้   

ภาระหน้าท่ีของตน และปฏิบตัิภาระหน้าท่ีของตนเองด้วยดี มีความรอบรู้ในการตดัสินใจและติดตาม

ผลการตดัสินใจของตนเอง  มีความสามารถในการคาดการณ์ลว่งหน้าได้แมน่ยํา  และมีความสนัทดัใน

การจดัระบบงานและการจดัองค์การ 

           ฮิลการ์ด  (Hilgard. 1967 : 153) ให้ความหมายวา่  แรงจงูใจใฝ่สมัฤทธิเป็นแรงจงูใจชนิดหนึง่ท่ีÍ

ทําให้บุคคลมีการกระทําเพ่ือบรรลเุป้าประสงค์  (Goal)  ได้เท่าเทียมมาตรฐานอนัดีเย่ียม  (Standard  

of  Excellence) 

           กิลฟอร์ด  (Guildford. 1959 : 437 – 439)  ได้กล่าวถงึบคุคลท่ีมีแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธิเป็นบคุคลÍ

ท่ีมีความทะเยอทะยาน  ความปรารถนาที่จะกระทํากิจการให้สําเร็จ  มีความเพียรพยายามที่จะทํางาน

ให้เป็นผลสําเร็จ  มีความอดทน  เต็มใจจะลําบาก แม้จะยากเย็นเพียงใดก็ตาม  เพื่อมุ่งทํากิจการให้

สําเร็จ  ถึงแม้วา่จะเสียเวลานาน                   

           ไวเนอร์  (Weiner. 1986 : 16)  ได้สรุปลกัษณะเด่นของผู้ ท่ีมีแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธิสงูเปรียบเทียบÍ

กับผู้ ท่ีมีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิตํ่าไวÍ ้วา่  ผู้ ที ่มีแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธิสงูชอบริเร่ิมกระทําสิ่งตา่ง  ๆ  ด้วยÍ     

ความคิดของตนเองมากกวา่  และภมิูใจท่ีได้เลือกงานมากกว่าผู้ ท่ีมีแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธิต่ํา  นอกจากนี ÊÍ  

ผู้ ท่ีมีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิสูงตั Êงใจทํางานดีกว่า  อดทนต่อความล้มเหลวต่าง  ๆ  ชอบเลือกงานÍ          

สลบัซบัซ้อนมากกวา่ผู้ ท่ีมีแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธิต่ําÍ  

          เฮอแมน  (วนัเพ็ญ  สมภพรุ่งโรจน์. 2547 : 40 ; อ้างอิงจาก  Hermans. 1970)  ได้กล่าวถึง

ลักษณะของผู้ ท่ีมีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิไว้  Í 10  ประการ  คือ  มีระดับความทะเยอทะยานสูง  มี        

ความคาดหวังสูงว่าตนจะประสบความสําเร็จถึงแม้ผลจากการกระทํานั Êนจะขึ Êนอยู่กับโอกาส              
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มีความพยายามไปสู่สถานะท่ีสูงขึ Êนไป  อดทนทํางานท่ียากได้เป็นเวลานานเมื่องานท่ีกําลังทําอยู ่    

ขดัจงัหวะหรือถกูรบกวนจะพยายามทําต่อไปให้สําเร็จ  รู้สึกว่าเวลาเป็นสิ่งท่ีไม่หยดุน่ิง และสิ่งต่าง ๆ  

เกิดขึ Êนอย่างรวดเร็ว  คํานึงถึงเหตุการณ์ในอนาคตมาก  เลือกเพ่ือนร่วมงานท่ีมีความสามารถเป็น

อนัดบัแรก  ต้องการให้เป็นท่ีรู้จกัแก่ผู้ อ่ืนและพยายามปฏิบตัิส่ิงตา่ง  ๆ  ของตนให้ดีเสมอ 

          อํานวย  แสงสว่าง  (2544 : 81)  ได้กล่าวถึง  ลกัษณะของคนที่มีแรงจูงใจใฝ่สมัฤทธิว่าเป็นÍ

บุคคลที่ มีความต้องการความสําเร็จ  มีความปรารถนาอย่างแรงกล้าท่ีจะได้รับความสําเร็จ  มี       

ความหวาดกลวัต่อการประสบความล้มเหลว  ความต้องการการท้าทายในการทํางาน  ชอบการทํางาน

ท่ีมีการเส่ียงภยั  ใช้แนวทางการทํางานท่ีเคยใช้ได้ผลสําเร็จมาแล้ว  ชอบการวิเคราะห์และการประเมิน

ปัญหา  ชอบสมมติบคุคลให้มีความรับผิดชอบเพ่ือให้สามารถทํางานได้  ชอบการทํางานท่ีมีข้อมลูป้อน

ส่งกลบัแบบเฉพาะท่ีมีความเร็วฉับพลนั  ชอบมีอารมณ์หงดุหงิด  เม่ือได้รับความล้มเหลวหรือผิดหวงั

และชอบการทํางานด้วยตนเองเสมอ  

            เอนกกุล   กรีแสง  (2521 : 125 – 128)  ได้เสนอแนะการสร้างแรงจูงใจท่ีใช้ในการเรียน      

การสอน ได้แก ่ ให้คําชมเชย  หรือ  คําตําหนิ  มีการทดสอบบ่อยครั Êง  ส่งเสริมให้ค้นคว้าหาความรู้ด้วย

ตนเอง  ใช้วิธีการท่ีแปลกและใหม่เพ่ือเร้าใจผู้ เรียน  ให้รางวลัล่วงหน้าเพ่ือยัว่ยใุห้พยายามมากขึ Êน  ใช้

ตัวอย่างจากสิ่งท่ีคุ้นเคยเป็นอย่างดี  เช่ือมโยงบทเรียนใหม่กับสิ่งท่ีเคยเรียนรู้มาก่อน  ใช้เกมส์และ   

การเลน่ละครเข้าช่วยในการสอนลดการเอาเดน่ของผู้ เรียนและลดสถานการณ์ท่ีทําให้ผู้ เรียนไมพ่อใจ 

            วารินทร์  สายโอบเอื Êอ  (2524 : 68 - 70)  กล่าวถึงวิธีการสร้างแรงจูงใจไว้หลายวิธี  คือ        

การเร้าให้นกัเรียนเกิดความสนใจ  อาจกระทําได้โดยเร้าให้เกิดความอยากรู้อยากเห็นและความกงัวล

ในระดับท่ีพอเหมาะทําให้เกิดการเสาะแสวงหาความรู้  การแข่งขนัและการร่วมมือ  การชมเชยและ 

การตําหนิ  การให้นกัเรียนรู้ความก้าวหน้าของตน  การตั Êงระดบัความมุ่งหวงัให้ใกล้เคียงกบัความเป็น

จริง  และการให้รางวลัและการลงโทษ 

                 1.5.7  แนวคิดเก่ียวกบัความอดทน 

                        เวนเทรลลา  (วิทยา  พลายมณี.  2545 : 240 – 241 ; อ้างอิงจาก  Ventrella. 2000)    

ได้ให้ความหมายของความอดทน  หมายถึง  ความเต็มใจในการรอคอยโอกาส  ความพร้อม  ผลลพัธ์

จากการทําของตนเองหรือของผู้ อ่ืน  ซึ่งระดับความอดทนของคนขึ Êนอยู่กับสถานการณ์  บุคคลท่ี     

เก่ียวข้อง  อารมณ์และสภาพจิตใจ  ณ  เวลานั Êนของบคุคล     

                 1.5.8  แนวคิดเก่ียวกบัการมองโลกในแง่ดี 

            เวนเทรลลา  (วิทยา  พลายมณี. 2545 : 169 ; อ้างอิงจาก  Ventrella. 2000)  ให้ความหมาย

ของการมองโลกในแง่ดีว่าเป็นความเช่ือและความคาดหวังว่าจะเกิดสิ่งท่ีดีแม้ว่าจะตกอยู่ใน         

สถานการณ์ท่ียากลําบากท้าทายหรือคบัขนั  ซึ่งบคุคลท่ีมองโลกในแง่ดีจะมีคณุสมบตัิในการมองเห็น
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ประโยชน์และโอกาสท่ีดีของวิกฤติการณ์ปัญหาหรือความยากลําบากท่ีกําลงัเผชิญ  การสนันิษฐาน

และคาดหวงัในความสําเร็จ  ความพงึพอใจหรือผลสมัฤทธิจากความมานะบากบัน่การแยกแยะความÍ

เป็นไปได้ท่ีไร้ขีดจํากดัท่ีมีอยูเ่พ่ือสร้างสรรค์ชีวิตตามท่ีปรารถนา  การเผชิญกบัความท้าทายหรือรับมือ

กบัโอกาสใหม่  ๆ  ด้วยความสขุมุมัน่คง  การขจัดหรือลดผลกระทบท่ีเกิดจากความกลวั  ความสงสยั  

และความวติกกงัวลทั Êงภายในและภายนอก  การมีจิตใจผ่องแผ้วอยูเ่สมอ  แม้วา่จะอยูใ่นสถานการณ์ท่ี

ยากลําบากและการฟันฝ่ากบัปัญหาต่าง  ๆ  ด้วยความคิดท่ีว่าจะแก้ปัญหา  “อย่างไร”  ไม่ใช่  “ถ้า”    

อยา่งนั Êนหรืออยา่งนี Ê  อยา่งไรก็ตามการมีทศันคติท่ีเต็มเป่ียมไปด้วยความคาดหวงัในช่วงเวลาที่ท้าทาย

นั Êนเป็นจุดสําคัญท่ีสร้างความเปลี่ยนแปลงในการทํางานสามารถสร้างผลลัพธ์ท่ีต่างกันระหว่าง     

ความสําเร็จหรือความล้มเหลว  ในขณะเดียวกับการมองโลกในแง่ร้ายนั Êน  คือ  ความคาดหวังว่า      

จะเกิดผลลบ                           

            เชียร์  (วิทยา  พลายมณี. 2545 : 174 ; อ้างอิงจาก  Cheer. n.d.)  เป็นศาสตราจารย์ทาง       

จิตวิทยาแห่งมหาวิทยาลัยคาร์เนกี Êเมลลินในฟิตส์เบิร์ก  กล่าวไว้ว่า  คนท่ีมองโลกในแง่ร้ายมอง     

ความล้มเหลวเป็นเคร่ืองบ่งชี Êว่าทุกสิ่งทุกอย่างจะไม่มีวนัเหมือนเดิม  แต่สําหรับคนที่มองโลกในแง่ดี

กลบัมองอย่างง่าย  ๆ  ว่า  อุปสรรคต่าง  ๆ  เป็นเพียงส่ิงท่ีต้องเอาชนะไปให้ได้เท่านั Êน  เมื่อมีบางส่ิง  

ผิดเพี Êยนไป  คนท่ีมองโลกในแง่ดีมีแนวโน้มท่ีจะยกความผิดทั Êงหมดให้กบัปัจจยัภายนอกหรืออิทธิพล

ชัว่คราวที่อยูเ่หนือการควบคมุของพวกเขา  อยา่งไรก็ดี  คนท่ีมองโลกในแง่ร้ายกลบัป้ายความผิดให้กบั

บคุลิก  หรือลกัษณะนิสยัท่ีมีมาแต่กําเนิดของตนเอง  คนท่ีมองโลกในแง่ร้ายซึ่งได้รับการตําหนิติเตียน

ในเร่ืองประสิทธิภาพการทํางานท่ีย่ําแยจ่ะพดูในทางลบกบัตนเอง  ขณะที่คนที่มองโลกในแง่ดีจะ    

คาดหวังผลลัพธ์ท่ีดีท่ีสุด  ดังนั Êน  พวกเขาจึงมีแรงกระตุ้ นมากขึ Êนในการท่ีจะทําความคิดฝันให้เป็น

ความจริง 

            เซทิและซีลิคแมน  (Sethi & Seligman. 1993 : 256 – 259)  อธิบายถึงความแตกต่างของการ

มองโลกในแง่ดีกับมองโลกในแง่ร้าย  โดยคนที่มองโลกในแง่ร้ายจะมองอุปสรรคว่าเป็นส่ิงท่ีถาวร      

(ไม่เปล่ียนแปลง)  แผ่กระจายไปทุกส่วนของชีวิต  (ทําลายทุกสิ่งทุกอย่าง)  และเป็นเร่ืองส่วนบุคคล   

(เป็นความผิดของตนเองทั Êงหมด)  ขณะท่ีคนมองโลกในแง่ดีจะมองอปุสรรคเป็นเร่ืองท่ีมีอยูช่ัว่คราวเป็น

เร่ืองภายนอกและมีขอบเขตจํากดั 

 
               1.6 การฝึกการเผชิญอุปสรรค 
          มณัฑรา   ธรรมบุศย์  (2544 :17)  ได้กล่าวถึง การพัฒนาการเผชิญอุปสรรคว่า  “เน่ืองจาก  

AQ  เป็นความสามารถของบุคคลในการตอบสนองต่อเหตุการณ์ในยามท่ีต้องเผชิญกับปัญหาหรือ

อปุสรรคซึ่งเป็นตวัขดัขวางทําให้คนเราไม่สามารถก้าวขึ Êนไปสู่ความสําเร็จตามที่ปรารถนาได้  ดงันั Êน    
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ผู้ ท่ีต้องการประสบความสําเร็จในชีวิตจงึควรเร่ิมต้นด้วยการฝึกทกัษะ  เพ่ือพฒันา  AQ  ในระยะแรก ๆ  

ของการฝึกนั Êน ท่านอาจจะรู้สึกเบ่ือหน่าย  เพราะรู้สึกช้าไม่เห็นผลทนัใจ  บางคนอาจมองว่าเป็นเร่ือง

ตลกขบขันและบางคนก็อาจเห็นว่าเสียเวลาเปล่าไม่รู้จะทําไปเพ่ืออะไร  เพราะไม่เคยคิดจะเป็น          

ผู้บริหารหรือผู้ นํา  หากท่านคิดเช่นนี Ê  ก็อยากให้กําลงัใจว่า  AQ  ไม่ใช่เร่ืองจําเป็นสําหรับผู้บริหารหรือ

ผู้ นําเท่านั Êน  แต่เป็นเร่ืองจําเป็นสําหรับทุกคน  เน่ืองจากผู้ ท่ีสามารถพัฒนา  AQ  ได้สูงจะมองเห็น   

คุณค่าท่ีมีอยู่ในตนเองมากขึ Êน และหากท่านเป็นผู้หนึ่งท่ียังต้องเติบโตในองค์การต่อไป  การพัฒนา  

AQ  จะช่วยให้ท่านเป็นท่ีรัก  เป็นท่ีต้องการของเพ่ือนร่วมงานและองค์การมากขึ Êน” 

 
              1.7 เกณฑ์ปกต ิ (Norms) 
                    1.7.1   ความหมายของเกณฑ์ปกติ  (Norms) 

          ความหมายของเกณฑ์ปกติ  มีผู้ ให้ความหมายไว้หลายท่านซึ่งมีประสบการณ์เก่ียวกบัเกณฑ์

ปกติ ได้ให้แนวคิดดงันี Ê 

               บุญเชิด  ภิญโญอนันตพงษ์  (2521 : 374)  ได้ให้ความหมายของคําว่า  เกณฑ์ปกติ  

(Norms)  หมายถงึ  คะแนนเฉลี่ย หรือ คะแนนจดุกลางของกลุ่มตวัอย่างซึง่เรียกว่า  กลุ่มอ้างอิงท่ีทํา

การสุ่มมาโดยแสดงลงในตาราง  (Norms  table)  ซึง่ลอกความสมัพนัธ์ระหว่างคะแนนดิบกบัคะแนน

มาตรฐานที่แปลงรูปมาจากคะแนนดิบ 

                เตือนใจ    เกตุษา  (2532 : 237)  ได้ให้ความหมายของคําว่า  เกณฑ์ปกติ  (Norms)    

หมายถึง  จุดหลักท่ีสร้างขึ Êนมาเพ่ือใช้ในการเปรียบเทียบและแปลความหมายของคะแนนที่ได้จาก 

แบบทดสอบ 

              ล้วน  สายยศและองัคณา  สายยศ  (2539 : 313)  ได้ให้ความหมายของคําว่า  เกณฑ์ปกติ  

(Norms)  หมายถึง  ข้อเท็จจริงทางสถิติท่ีบรรยายการแจกแจงของคะแนนจากประชากรที่นิยามไว้

อย่างดีแล้วและเป็นคะแนนตัวท่ีจะบอกระดับความสามารถของผู้ สอบว่าอยู่ในระดับใดของ            

กลุม่ประชากร 

              สรุปได้ว่า  เกณฑ์ปกติ  (Norms)  หมายถึง  ค่าเฉลี่ยของคะแนนจากกลุ่มตวัอย่างท่ีเป็น     

ตวัแทนของกลุ่มประชากรอ้างอิง  เพ่ือเป็นเกณฑ์ในการเปรียบเทียบและแปลความหมายของการใช้

แบบสอบถามกบันกัเรียนวยัรุ่นคนใดคนหนึ่ง  ซึ่งสามารถท่ีจะบ่งบอกได้วา่นกัเรียนวยัรุ่นคนนั Êนมีระดบั

ความสามารถในการทําแบบสอบถามนั Êนอยูใ่นระดบัใดของกลุม่ประชากร                 
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                   1.7.2  การสร้างเกณฑ์ 

              การสร้างเกณฑ์ปกติจะขึ Êนอยูก่บัเกณฑ์  3  ประการ  ได้แก ่

                                1.  ความเป็นตวัแทนท่ีดี  เป็นการสุม่ตวัอยา่งของประชากรที่นิยามไว้ทําได้หลาย

วิธี เช่น สุ่มแบบธรรมดา  สุ่มแบบแบ่งชั Êน  สุ่มแบบเป็นระบบ  หรือสุ่มแบบแบ่งกลุ่ม เป็นต้นเลือกสุ่ม

ตามความเหมาะสมโดยพจิารณาประชากรเป็นตวัสําคญัถ้าประชากรมีลกัษณะเป็นอนัหนึง่อนัเดียวกนั

ไมมี่คณุสมบตัิอะไรแตกต่างกนัมากจะใช้วิธีสุ่มแบบธรรมดา แต่ถ้าเป็นลกัษณะมีอะไรแตกต่างกนัมาก  

เช่น  ขนาดโรงเรียนต่างกนั  ระดบัความสามารถแตกต่างกนั  ทําเลการแตกต่างและมีผลต่อการเรียน 

จะใช้วิธีสุ่มแบบแบ่งชั Êน  ถ้าแต่ละหน่วยการสุ่ม  เช่น  โรงเรียน ห้องเรียน  มีคุณลักษณะไม่ต่างกัน    

แต่แบง่หน่วยการสุม่ไว้แล้วจะใช้วิธีการสุ่มแบบแบ่งกลุ่ม  ทั Êง  3  วิธีนี Êใช้ในการสุ่มเพ่ือสร้างเกณฑ์ปกติ

มากท่ีสดุ  ดงันั Êน  ก่อนสร้างเกณฑ์ปกติต้องวางแผนการสุม่ให้ดีไว้ก่อนเพื่อให้เกณฑ์ปกติมีความเชื่อมัน่

ได้ 

                                 2.  มีความเท่ียงตรง  หมายถึง  การนําคะแนนดิบไปเทียบกบัเกณฑ์ปกติท่ีทําไว้

แล้ว  สามารถแปลความหมายได้ตรงกับความเป็นจริง  เช่น  คนหนึ่งสอบเลขได้  20  คะแนน ตรง

กบัเปอร์เซ็นไทล์ท่ี  50  และตรงกบัคะแนนที  (T)  50  แปลว่า  เป็นความสามารถปานกลางของกลุ่ม 

ความเป็นจริงจะเป็นอย่างตัวเลขในเกณฑ์ปกติดังกล่าวได้หรือเปล่า  ดังนั Êน  ความสอดคล้องของ

คะแนนการสอบกับเกณฑ์ปกติตามความเป็นจริง  จึงถือว่าสําคญัมาก  ในการแปลความหมายของ

คะแนนการสอบแตล่ะครั Êง 

                                 3.  มีความทันสมยั  เกณฑ์ปกตินั Êนขึ Êนอยู่กับความสามารถของประชากรกลุ่ม

นั Êน  ดังนั Êน  เกณฑ์ปกติท่ีเคยศึกษาไว้นานแล้วหลายปี  อาจมีความผิดพลาดจากความเป็นจริง          

จึงจําเป็นต้องศึกษาใหม่หรือเปล่ียนแปลงให้ทนัสมยัอยู่เร่ือย ๆ  โดยทัว่ไปแล้วเกณฑ์ปกติควรเปล่ียน

ทกุ  ๆ  5  ปี  จงึจะทนัสมยั 

                   1.7.3  ชนิดของเกณฑ์ปกติ 

               ชนิดของเกณฑ์ปกติขึ Êนอยูก่บัเกณฑ์  2  ประการ  ได้แก ่

                                1.   การแบง่ตามลกัษณะประชากร  สามารถแบง่เป็นลกัษณะยอ่ย  ๆ  ได้ดงันี Ê 

                                      1.1  เกณฑ์ปกติระดบัชาติ  (National  norms)  เป็นการสร้างเกณฑ์ปกติ

ระดบัชาติโดยใช้ประชากรท่ีนิยามไว้มากมายทัว่ประเทศ  เช่น  หาเกณฑ์ปกติของกลุ่มสาระการเรียนรู้

วิชาภาษาไทย  ช่วงชั Êนท่ี  2  (ป.4)  ระดบัชาติ  ก็ต้องสอบนกัเรียนช่วงชั Êนท่ี  2  (ป.4)  ทัว่ประเทศ 

                                       1.2  เกณฑ์ปกติระดบัท้องถ่ิน  (Local  norms)  เป็นการสร้างเกณฑ์ปกติ

ระดบัท้องถ่ิน  ได้แก่  ระดบัจงัหวดั  ระดบัอําเภอ  และระดบัตําบล  เพ่ือใช้ในการเปรียบเทียบคะแนน

ของผู้สอบกบัคนทั Êงจงัหวดั  อําเภอ  หรือ  ตําบล  เช่น  การเปรียบเทียบความสามารถในวิชาการของ
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นกัเรียนคนหนึ่งทั Êงจงัหวดัว่าเด็กคนนั Êนสอบแล้วจะอยู่ในระดบัใด  เก่งหรืออ่อนกวา่คนอ่ืนเพียงใด  จะ

ได้หาทางปรับปรุงแก้ไขทนัที   

                                       1.3  เกณฑ์ปกติระดบัโรงเรียน   (School   norms) เป็นการประเมิน    

เปรียบเทียบนักเรียนแต่ละคนกบันกัเรียนส่วนรวมของโรงเรียน  เพ่ือใช้ในการประเมินการพฒันาของ

โรงเรียน  โดยดไูด้จากการศกึษาแต่ละปีวา่  เด่นหรือด้อยกวา่ปีท่ีสร้างเกณฑ์ปกติเอาไว้ 

                                2.  การแบ่งตามลกัษณะการใช้สถิติการเปรียบเทียบ  สามารถแบ่งเป็นลกัษณะ

ยอ่ย  ๆ  ได้ดงันี Ê 

                                       2.1  เกณฑ์ปกติ  เปอร์เซ็นไทล์  (Percentile  norms)  สร้างจากคะแนนดิบ

ท่ีมาจากประชากร  หรือกลุ่มตัวอย่างท่ีเป็นตัวแทนท่ีดี  แล้วดําเนินการตามวิธีการสร้างเกณฑ์ปกติ    

แต่พอถึงหาค่า  เปอร์เซ็นไทล์ก็หยดุแค่นั Êน  เกณฑ์ปกติเปอร์เซ็นไทล์นี Êจะเป็นคะแนนจดัอนัดบัเท่านั Êน 

จะนําไปบวกลบกนัไม่ได้  แต่สามารถเปรียบเทียบและแปลความหมายได้  เช่น  เด็กคนหนึ่งสอบได้  

25  คะแนน  ไปเทียบกับเกณฑ์ปกติตรงกับตําแหน่ง  เปอร์เซ็นไทล์ท่ี  80  แสดงว่า  เด็กคนนี Êมี      

ความสามารถเหนือคนอ่ืน  80 %  

                                       2.2  เกณฑ์ปกติคะแนนที  (T– score  norms)  เป็นคะแนนมาตรฐาน

สามารถนํามาบวกลบและเฉลี่ยได้ มีค่าเหมาะสมในการแปลความหมาย คือ มีค่าตั Êงแต่ 0 - 100        

มีคะแนนเฉลี่ย  50  คา่เบ่ียงเบนมาตรฐาน  10  

                                       2.3  เกณฑ์ปกติแบบคะแนนมาตรฐาน  (Standard  score  norms)  เป็น

เกณฑ์ปกติท่ีแปลงจากคะแนนดิบมาได้ รูปของคะแนนมาตรฐาน   ซึ่งขึ Êนอยู่กับค่าเฉล่ียและ             

ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  การแปลคะแนนดิบส่วนใหญ่แปลงในเชิงเส้นตรง  ท่ีเรียกว่า  คะแนนซี  (Z)   

คํานวณได้จากความแตกต่างระหว่างคะแนนดิบของแต่ละบุคคลกับค่าเฉล่ียของกลุ่มหารด้วย       

สว่นเบ่ียงเบนมาตรฐาน  จะได้เป็นคะแนน ซี แล้วในแต่ละแบบทดสอบ  จะสร้างคะแนนมาตรฐานของ

แต่ละแบบทดสอบ  เช่น  แบบทดสอบเชาว์นปัญญาของเวคสเลอร์  (WAIS - R, WISCS - R)        

สร้างคะแนนมาตรฐานเป็น  Scaled  score  ด้วยการกําหนด ค่าเฉล่ียเป็น 10 ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน

เป็น  3  จะได้  Scaled  score = 10+3Z  

                                       2.4  เกณฑ์ปกติตามอาย ุ ( Age  norms)  เป็นคะแนนเฉลี่ยท่ีได้จากบคุคล

ในระดบัอายตุา่ง ๆ  จากกลุม่ตวัอยา่งมาตรฐานท่ีเป็นตวัแทนของระดบัอายนุั Êน ๆ  เช่น อาย ุ 7  ปี  8  ปี  

9  ปี  10  ปี  เหมาะสําหรับใช้กบัการทดสอบวยัเด็ก 

                                       2.5  เกณฑ์ปกติตามระดบัชั Êน  (Grade  norms)  เป็นคะแนนเฉลี่ยท่ีได้รับ

จากนักเรียนในชั Êนเรียนนั Êน การสร้างทําได้โดยการทดสอบกลุ่มนกัเรียนท่ีเป็นตวัแทนในแต่ละระดับ   

ชั Êนเรียน  แล้วคํานวณค่าเฉล่ียของแต่ละระดบัออกมา เม่ือมีการทดสอบของนกัเรียนคนใดคนหนึ่ง ได้
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คะแนนการทดสอบเท่ากบัระดบัหรือคะแนนเฉล่ียของระดบัใด  ก็สามารถบอกได้ว่า  นกัเรียนคนนั Êนมี

ความสามารถในการทดสอบอยูใ่นระดบัชั Êนเรียนนั Êน 

 

              2.  งานวิจยัที่เก่ียวข้องกับการเผชิญอุปสรรค 
                 2.1   งานวิจยัต่างประเทศ 
                             2.1.1  ความสมัพนัธ์ระหว่างรูปแบบการระบุเหตขุองพฤติกรรมท่ีเป็นตวัทํานาย

และความสําเร็จในการเรียนหลกัสตูร 

            เฮนร่ี  มาทินโก  และเพียร์  (Henry,  Martinko  &  Pierce. 1993 : 341 – 352)  ศกึษารูปแบบ

การระบเุหตขุองพฤติกรรมท่ีเป็นตวัทํานายความสําเร็จในการเรียนหลกัสตูรคอมพิวเตอร์ครั Êงแรก  ซึ่ง

จุดประสงค์ของการศึกษานี Ê เพื่อทดสอบความสัมพันธ์ระหว่างการระบุเหตุพฤติกรรม และผล          

การปฏิบตัิในวิชาคอมพิวเตอร์  จากนกัศึกษาชั Êนปีท่ี  4  จํานวน  72  คน  จากมหาวิทยาลยั  4  แห่ง  

ทางตะวันออกเฉียงใต้  นักศึกษาท่ีเข้าร่วมทั Êงหมดได้ลงทะเบียนเรียนในวิชาคอมพิวเตอร์ได้ดีกว่า     

นักเรียนท่ีมองโลกในแง่ร้าย  วัตถุประสงค์อีกประการ  คือ  การทดสอบการระบุเหตุของพฤติกรรม

เฉพาะของนักเรียนเพ่ือให้ได้ข้อสรุปถึงความสมัพนัธ์ระหว่างการระบุเหตุของพฤติกรรมเฉพาะ  และ  

ผลการปฏิบตัิในวิชาคอมพิวเตอร์ว่าทําได้ดีเพียงใด  โดยพบว่าผลการปฏิบัติในวิชาคอมพิวเตอร์จะ

ขึ Êนกบัการระบเุหตขุองพฤติกรรมเฉพาะท่ีมาจากความสามารถ 

                             2.1..2  ความสมัพนัธ์ระหว่างความหมดอาลยัตายยากและกระบวนการของ    

ความสําเร็จ 

           ไดเนอร์และวิค  (Diener & Dweck.1980 :  940 – 952)  ศกึษาการวิเคราะห์ความหมดอาลยั

ตายอยาก : กระบวนการของความสําเร็จ  พบวา่  เด็กท่ีหมดอาลยัตายอยากมองความล้มเหลวเป็นผล

สืบเน่ืองมาจากพวกเขาขาดความสามารถและไม่สามารถเอาชนะอุปสรรคได้   ส่วนเด็กท่ีมี            

ความเช่ียวชาญ  (Mastery  Childern)  จะเน้นปัจจัยแรงจูงใจและมองความล้มเหลวว่าสามารถ

เอาชนะมนัได้  แม้ว่าการแสดงออกของเด็ก  2  กลุ่มนี Êอยู่ในระหว่างความสําเร็จหรือก่อนการล้มเหลว    

แต่งานวิจัยในอดีตท่ีผ่านมาได้แนะนําว่า  เด็กเหล่านี Êอาจจะแตกต่างในเร่ืองของการรับรู้ท่ีว่า         

ความสําเร็จของพวกเขาสามารถเกิดขึ Êนอีกได้และความล้มเหลวสามารถหลีกเลี่ยงได้  งานวิจยัปัจจบุนั

เป็นเร่ืองเก่ียวกบัธรรมชาติของความแตกตา่ง  เด็กจะต้องทํางานท่ีเผชิญกบัความสําเร็จ ความล้มเหลว

เด็กคร่ึงหนึง่จะถกูถามเก่ียวกบัการแสดงออกของพวกเขาหลงัจากประสบความสําเร็จ  และอีกคร่ึงหนึ่ง

จะถกูถามเก่ียวกบัความล้มเหลว ความแตกต่างท่ีเกิดขึ Êน  คือ  เด็กท่ีหมดอาลยัตายอยาก  จะประเมิน

จํานวนความสําเร็จท่ีได้รับต่ําเกินไป  (และประเมินจํานวนความล้มเหลวสูงเกินไป)  ไม่มองว่า      

ความสําเร็จเป็นตัวชี Êบ่งถึงความสามารถและไม่คาดหวังว่าความสําเร็จจะมีความต่อเน่ือง            
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ความล้มเหลวท่ีตามมาจะทําให้พวกเขาลดคุณค่าของตัวเองลงแต่เด็กท่ีมีความเช่ียวชาญจะ             

ไม่สะทกสะท้านต่อความล้มเหลว  ดงันั Êน  เด็กท่ีหมดอาลยัตายอยากจะมองความสําเร็จในลกัษณะท่ี

ไมโ่ดดเดน่  ไมส่ามารถทํานายได้  ไมย่าวนาน  และประสบความสําเร็จน้อย 

                              2.1.3   ความสมัพนัธ์ระหวา่งความเช่ือในการควบคมุกบัเพศและผลการเรียน 

            แมมเวนดา  (Mwamwenda. 1995 : 629 – 631)  ทําการศึกษาเก่ียวกบัความสมัพนัธ์ระหว่าง

ความเช่ือในการควบคุมกับเพศและผลการเรียน  โดยทําการศึกษากับนักศึกษามหาวิทยาลัย           

ชาวแอฟริกาใต้  จํานวน  73  คน  ผลการศึกษาพบว่า  ผู้ชายมีความเช่ือในการควบคุมจากภายใน   

ตนเอง  และผู้ หญิงมีความเช่ือในการควบคุมจากภายนอก  แต่ผลการเรียนไม่มีความสัมพันธ์กับ   

ความเช่ือในการควบคมุจากภายในหรือภายนอก 

                               2.1.4  ความสัมพันธ์ระหว่างการสร้างแบบวัดและความสามารถในการเผชิญ

อปุสรรค                            

           รัชนิดา   สบายวรรณ์  (มาร์กแมน  (Markman. 2001 : online) ; อ้างอิงจาก รัชนิดา   

สบายวรรณ์. 2547)  ได้ทําการศึกษาบทบาทของความสามารถในการเผชิญอปุสรรค  ซึ่งเป็นการวัด

ความสามารถหนึ่งท่ีมอยู่ทั่วไปในการเผชิญหน้ากับอุปสรรคของนักประดิษฐ์  199  คน  ด้วย         

แบบทดสอบวดัความสามารถในการเผชิญอุปสรรคท่ีสร้างโดย  พอล  จี.  สตอลซ์  จํานวน  56  ข้อ      

5  มาตรา  พบว่ามีความแตกต่างระหว่างนักประดิษฐ์ผู้ ซึ่งสร้างองค์ความรู้ใหม่กับผู้ ท่ีทํางานตาม      

รูปแบบเดิมขององค์กร  การศึกษาครั Êงนี Êยังยืนยันว่า  นักประดิษฐ์ท่ีจดสิทธิบัตร  คือ  บุคคลท่ีมี      

ความอตุสาหะสงู  ซึ่งวดัได้โดย  (a)  การควบคมุอยู่เหนืออปุสรรค  (b)   ความรับผิดชอบต่อผลลพัธ์  

(c)  ขอบเขตของอุปสรรค  และสุดท้าย  (d)  ความอดทนต่ออปุสรรค  เก่ียวข้องกบัความสําเร็จท่ีสูง   

ซึง่เป็นการวดัโดยใช้รายได้ของบคุคลนั Êนเป็นเกณฑ์ 

                             2.1.5  ความสมัพนัธ์ระหว่าง  ความสามารถในการเผชิญอปุสรรค  เชาวน์ปัญญา  

และความฉลาดทางอารมณ์ 

            สตอลซ์  (Stoltz. 1997 : 11 - 13)  ได้กลา่วถงึตวัพยากรณ์สากลของความสําเร็จว่า  จากการท่ี

ตวัพยากรณ์มาตรฐานที่ใช้ทํานายการประสบความสําเร็จ  อาทิเช่น  ประชาชนบางคนมีพรสวรรค์ใน

ชีวิตมากกวา่บคุคลอื่น ๆ  บางคนได้รับพรจากพระเจ้าวา่ให้เหนือกวา่คนทัว่ ๆ  ไป  มีความถนดัชํานาญ

เฉพาะสาขามีร่างกายท่ีแข็งแรงใหญ่โต  สนใจครอบครัว  มีสงัคมท่ีดี  และมีแหล่งทรัพยากรท่ีไม่มี

ขีดจํากัด  ในขณะที่คนอื่น  ๆ  ขาดแคลนอย่างมากกับสิ่งต่าง  ๆ  เหล่านี Ê  อย่างไรก็ตาม ถึงแม้ว่าส่ิง

ต่าง  ๆ  เหล่านี Ê  จะเป็นข้อได้เปรียบอย่างเห็นได้ชดั  แต่ทําไมคนที่มีพรสวรรค์ในตวับคุคลอยา่งเห็นได้

ชดั  ถงึมีศกัยภาพในตวัเองตํ่า  ในขณะท่ีคนอ่ืน ๆ  ท่ีมีเศษสว่นเล็ก ๆ  ของแหลง่ทรัพยากรและมีโอกาส
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เดียวกนั  ถึงเติบโตขึ Êนเหนือสภาพแวดล้อม  และเกินจากสิ่งท่ีคาดหวงัทั Êงปวง น่ีคือคําถามสําคญัของ

ความสําเร็จ 

            IQ  ไม่เพียงพอต่อความสําเร็จ  พิจารณาจากความคิดท่ีล้าสมยัเก่ียวกบัการวดัแบบดั Êงเดิม   

(Traditional   measure)  IQ  หรือเชาว์ปัญญา  ส่ิงนี Êคืออิทธิพลทางพนัธุกรรม  การวดัความถนดั

ในทางวิทยาศาสตร์  ถกูปรารถนาให้คิดโดยพ่อแม่  ครู  และนายจ้าง  ซึ่งเป็นตวัพยากรณ์ท่ีน่าเช่ือถือ

ท่ีสุดของความสําเร็จ   อย่างไรก็ตาม   จะเห็นว่าบนโลกใบนี Ê  ก็มีตัวอย่างให้เห็นกันอยู่ทั่วไป  ของ

ประชากรท่ีมี  IQ  สงู  ผู้ซึง่ไม่ทําศกัยภาพของตนเองให้ประสบความสําเร็จ  พวกเรารู้ทั Êงหมดว่าคนคน

ท่ีเป็นอัจฉริยะ  ผู้ ซึ่งจะให้ความช่วยเหลือคนอ่ืน  น้อยกว่า  ผู้ ซึ่งมีความสามารถทางสติปัญญาท่ี

ธรรมดา 

           มีตัวอย่างในกรณีของคนท่ีเฉลียวฉลาด   มีสติ ปัญญาสูง   แต่ในด้านจิตใจนั Êน   ไม่ มี           

เชาวน์อารมณ์ หรือ ทกัษะทางสงัคม  ไมค่บค้าสมาคมกบัใคร  และจะเห็นได้ว่า  คนเหล่านี Êหลายคนใช้

ความฉลาดของตัวเองในทางที่ผิด  กลายเป็นฆาตกร  ดังนั Êน  IQ  ล้มเหลวต่อการเป็นตัวพยากรณ์

ความสําเร็จอยา่งชดัเจน 

           ความฉลาดทางอารมณ์ถกูนิยามขึ Êนใหม่  ในหนงัสือขายดี  Emotional  Intelligence  ของ

Daniel  Gloeman  เป็นการอธิบายท่ีเข้าใจได้อย่างชดัเจนว่า  ทําไมบางคนท่ีมี  IQ  สงูจะทรุนทรุาย  

ในขณะท่ีหลาย  ๆ  คน  ท่ี  IQ  พอประมาณ  กลบัเจริญเฟ่ืองฟู  โกลแมน  ชี Êแนะหลกัฐานทาง      

วิทยาศาสตร์  ซึ่งขยายความเข้าใจของความฉลาดได้จัดเตรียมหลักฐานอย่างเห็นได้ชัดสําหรับ     

ความคิดท่ีวา่  สิ่งท่ีเพ่ิมเติมใน  IQ  คือ  พวกเราแต่ละคนมี  EQ  หรือความฉลาดทางอารมณ์  EQ  

ของคณุ  ซึง่ดไูด้จากการวดัท่ีใช้ในการสมมตุิ  พิจารณาความสามารถของคณุในการให้ความสําคญักบั

สิ่งอื่น  ๆ  ถ่วงความพึงพอใจ  ควบคุมแรงผลักดันของตนเอง  สํานึกต่อตนเอง   เพียรพยายามและ     

มีผลสะท้อนกบัสิ่งอ่ืน ๆ 

            อ้างอิงจากตัวอย่างต่าง ๆ  โกลแมน  โต้แย้งอย่างน่าเช่ือถือ  ในการดําเนินชีวิต  EQ มี      

ความสําคญัมากกวา่  IQ  อย่างไรก็ตามไม่มีใครท่ีจะได้รับผลประโยชน์สงูสดุจาก  EQ  ของตวัเอง 

เพราะวา่  EQ  ขาดการวดัท่ีเท่ียงตรง และวิธีการเรียนรู้  EQ  อย่างชดัเจน  ดงันั Êน  EQ  ก็ยงัคงยากท่ี

จะเข้าใจ 
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ภาพประกอบ  7    แสดงตวัพยากรณ์สากลของความสําเร็จ 

ท่ีมา  :  รัชนิดา  สบายวรรณ์. (2547). การสร้างแบบวดัความสามารถในการเผชิญอปุสรรคของนิสิต

ระดบัปริญญาตรีมหาวทิยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ : 14 

 

           บางคนท่ีมี   IQ  สงู  และรู้ทกุด้านของ  EQ  ถงึกระนั Êนก็ยงัมีศกัยภาพท่ีล้มเหลวได้  นัน่ไม่ใช่ทั Êง   

IQ   หรือ  EQ  ท่ีดเูหมือนวา่จะกําหนดความสําเร็จหนึ่ง  ๆ  ได้  อย่างไรก็ตามทั Êง  IQ  และ EQ  ก็ยงัคง

แสดงบทบาทอยู่  คําถามท่ีเหลืออยู่ก็คือ  ทําไมบางคนยังเพียรพยายามในขณะที่คนอ่ืน ๆ  อาจจะ

คล้ายอจัฉริยะ  และทําให้เหมาะสมได้ดี  ถึงคงล้มเหลว  และคนอื่นยอมแพ้อย่างสงบ   AQ  จะตอบ 

คําถามเหล่านี Ê  ต้องทําความเข้าใจกับบทบาทของ  AQ  ในความต่อเน่ืองในการเผชิญอุปสรรค         

ในขณะท่ีคนอ่ืน  ๆ  ยอมแพ้  

                              2.1.6  ความสัมพันธ์ระหว่าง  ความสามารถในการเผชิญอุปสรรคกับรูปแบบ    

การอบรมเลี Êยงดท่ีูต่างกนั 

            เอ็ดเวิรด์  (Edwerd. 1974 : 76 - A)  ได้ศึกษาถึงอิทธิพลของการเลี Êยงดแูบบเข้มงวดกวดขนั

กับการอบรมเลี Êยงดูแบบประชาธิปไตยท่ีมีผลต่อพัฒนาการทางจริยธรรมของกลุ่มตัวอย่างตั Êงแต ่      

นักเรียนระดับมธัยมศึกษาถึงนักศึกษาระดบัมาวิทยาลยั  เป็นเด็กชายและเด็กหญิงท่ีพกัตามหอพัก

และอยู่บ้าน  ผลการศึกษาพบว่า  การอบรมเลี Êยงดแูบบประชาธิปไตยให้ผลต่อการพฒันาคณุธรรมสงู

กวา่เด็กท่ีได้รับการเลี Êยงดแูบบเข้มงวด 

            รอล์ฟฟ่ี  และคนอื่น  ๆ  (Role  and  others. 1988 : 248)   ได้ศึกษาวิจยัพบว่า  เด็ก          

ออสเตรเลีย  ท่ีถกูส่งเข้าโรงเรียนครั Êงแรกกบัการอบรมเลี Êยงดท่ีูเข้มงวดกวดขนัเป็นพิเศษของผู้ปกครอง

จะมีพฤติกรรมการจากพรากเกินกวา่  3  วนัแรกของการเปิดภาคเรียนในโรงเรียน 

            ปาร์ค  (Park. 1922 : 142)  ได้ทําการวิจยัเก่ียวกบัการวิตกกงัวลต่อจากการจากพรากของเด็ก

ในวัยเรียน  เป็นระยะท่ีเร่ิมเข้าเรียนครั Êงแรก  พบว่า  วัฒนธรรมการอบรมเลี Êยงดูของชาวเกาหลี  

สามารถอธิบายความวิตกกงัวลเก่ียวกบัการจากพรากของเด็กหญิงและเด็กชาย ซึง่มาจากครอบครัวท่ี
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มีฐานะทางเศรษฐกิจสงู  นอกจากนี Êยงัพบว่า  เด็กชายท่ีเป็นลกูคนแรก  มกัจะถกูเลี Êยงดดู้วยความรัก

ความเอาใจใส่มาก เข้มงวดกวดขนัมาก  จะมีอิทธิพลต่อการปรับตัวท่ีโรงเรียน ทําให้เกิดพฤติกรรม  

การจากพรากได้ 

            เมอร์ฟี  และคนอ่ืน ๆ  (Murphy  and  others.  1993 :  11086  -  A)  ได้ทําการวิจยัเก่ียวกบั

พฤติกรรมการจากพรากของเด็กในประเทศแคนนาดา จากกลุ่มตัวอย่าง  40  คู่  โดยสังเกตจาก     

พฤติกรรมทั Êงก่อนและขณะเกิดพฤติกรรมจากพราก พบว่า การอบรมเลี Êยงดูในหลาย ๆ  วิธีในการ

เตรียมความพร้อมของเด็กกบัการมาโรงเรียนครั Êงแรก  ไม่ได้ลดผลการเกิดพฤติกรรมการจากพรากของ

เด็ก  จากการสอบถามถึงการดูแลเอาใจใส่อย่างเป็นพิเศษ การเลี Êยงดูแบบพึ่งพาเกินไปนั Êนจะส่งผล  

ตอ่พฤติกรรมการจากพราก 

            จะเห็นว่าการอบรมเลี Êยงดขูองบิดา มารดา  ท่ีมีต่อเด็กนั Êน  จะส่งผลถึงพฤติกรรม  ความรู้สึก

นึกคิด  และบคุลิกภาพด้านต่าง ๆ ของเด็ก  รวมทั Êง ส่งผลต่อการท่ีเด็กจะสามารถเผชิญอปุสรรคไปสู่

การประสบความสําเร็จในชีวิตตามที่ปรารถนาได้   

            จากผลการวิจยันี Êมีข้อจํากัดและการประเมินความสามารถในการเผชิญและฝ่าฟันอุปสรรค   

(AQ)  ของบคุคล  ดงันั Êน  จึงควรทําการวดัผลหลาย  ๆ  ครั Êง  เพราะบคุลิกลกัษณะนิสยัของแต่ละคนท่ี

ไมเ่หมือนกนัจงึควรมีการดดัแปลงให้เหมาะสม 

            สรุปงานวิจัยท่ีเก่ียวข้องกบัความสามารถในการเผชิญอุปสรรค  (AQ)  ด้านการเรียนของ     

นักเรียนวัยรุ่นช่วงชั Êนท่ี  4  ในประเทศไทยยังไม่แพร่หลาย  มีเพียงเฉพาะในต่างประเทศซึ่งเน้น      

ความสามารถในการเผชิญอปุสรรค (AQ)  ในด้านธุรกิจ  อีกทั Êงยงัมีความแตกต่างทางด้านวฒันธรรม

จึงไม่สามารถนํามาใช้วดักบัคนไทยได้  ดงันั Êน  ผู้วิจยัจึงมีความสนใจเร่ืองความสามารถในการเผชิญ

อปุสรรค (AQ)  ด้านการเรียนของนกัเรียนวยัรุ่นช่วงชั Êนท่ี  4  ขึ Êนเพ่ือเป็นแนวทางในการสร้างโปรแกรม

การพัฒนาความสามารถในการเผชิญอุปสรรค (AQ)  ด้านการเรียนของนักเรียนวัยรุ่นช่วงชั Êนท่ี  4      

ตอ่ไป                                                                                     
                2.2   งานวิจยัในประเทศ 
            บงัอร  กมลวฒันา  (2542 : 56 – 59)  ได้ศึกษาเปรียบเทียบค่าความเช่ือมัน่ของแบบทดสอบ

วดัความสามารถในการแก้ปัญหาท่ีมีรูปแบบการตอบและการจดัเรียงปัญหาต่างกนั  กลุ่มตวัอยา่งเป็น

นักเรียนชั Êนประถมศึกษาปีท่ี  6  กรุงเทพมหานคร  จํานวน  1,600  คน  โดยการสุ่มแบบแบ่งชั Êน    

เค ร่ืองมือท่ีใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลเป็นแบบทดสอบวัดความสามารถในการแก้ปัญหา              

ตามกระบวนการแก้ปัญหาของเวียร์  4  ฉบบั  รวมทั Êงหมด  40  ข้อ  ผลการวิจยัพบว่า  ความเชื่อมัน่

ของแบบทดสอบวดัความสามารถในการแก้ปัญหาทั Êง  4  ฉบบั  มีค่าอยูร่ะหว่าง  0.768  -  0.816  เม่ือ

เปรียบเทียบความแตกต่างของค่าความเช่ือมัน่ของแบบทดสอบวดัความสามารถในการแก้ปัญหาท่ีมี
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การจัดเรียงปัญหาต่างกัน  เม่ือมีรูปแบบการตอบเหมือนกันและมีรูปแบบการตอบต่างกัน  เม่ือ          

มีการจดัเรียงปัญหาเหมือนกนั  มีความแตกตา่งกนัอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิติ 

            ปิยรัตน์  ศิริผลสมสขุ  (2543 : 161 - 172)  ได้ทําการศึกษาปัญหาและวิธีการแก้ปัญหาของ  

นกัเรียนอาชีวศึกษา   ในกรุงเทพมหานคร  ตวัแปรท่ีศึกษา  ได้แก่  เพศ  ระดบัชั Êน  สาขาวิชา  สงักัด

สถานศกึษา  สภาพครอบครัว  และบคุลิกภาพ  และศึกษาความคิดเห็นของอาจารย์ท่ีปรึกษาเก่ียวกบั

ปัญหาของนกัเรียน  กลุ่มตวัอย่างเป็นนกัเรียนอาชีวศึกษาชั Êนปีท่ี  1 - 3  (ปวช.)  ปีการศึกษา  2542  

จํานวน  1,288  คน  ผลการศึกษาพบว่า  นักเรียนอาชีวศึกษาประสบปัญหาทางด้านการเรียน      

ความสัมพันธ์กับบุคคลทั่วไป  การทะเลาะวิวาท  ในระดับปานกลาง  และประสบปัญหาทางด้าน  

ครอบครัว  สุขภาพและพัฒนาการทางร่างกาย  ความสัมพันธ์กับเพ่ือนและปัญหาสารเสพย์ติดใน

ระดบัน้อย  ส่วนในด้านวิธีในการแก้ปัญหานั Êน  นักเรียนอาชีวศึกษาส่วนใหญ่จะใช้วิธีการแก้ปัญหา

ด้วยตัวเองมากที่สุด  รองลงมา  คือ ใช้วิธีแก้ปัญหาแบบพึ่งพาผู้ อ่ืน  และใช้วิธีแก้ปัญหาด้วย            

การหลีกเลี่ยงปัญหาน้อยท่ีสดุ  เม่ือเปรียบเทียบกนั  ด้านเพศ  พบว่า  นกัเรียนชายและนกัเรียนหญิง

ประสบปัญหาสุขภาพและพัฒนาการทางร่างกาย  ปัญหาความสัมพันธ์กับบุคลทั่วไป  ปัญหา        

สารเสพย์ติด  และปัญหาการทะเลาะวิวาทแตกต่างกนัอย่างมีนัยสําคญัทางสถิติท่ีระดบั  .05  ส่วน

ปัญหาครอบครัว  การเรียน  ความสมัพนัธ์กบัเพ่ือนไม่แตกต่างกนั  และเม่ือเปรียบเทียบด้านระดบัชั Êน

พบว่า  ระดบัชั Êนปวช. 1   ปวช. 2  และปวช. 3  ประสบปัญหาครอบครัว  การเรียน  ความสมัพนัธ์กบั

เพื่อน  ความสมัพนัธ์กบับุคคลทัว่ไป  แตกต่างกันอย่างมีนัยสําคญัทางสถิติ  ส่วนปัญหาในด้านอ่ืน ๆ  

ไม่แตกต่างกัน  ส่วนความแตกต่างด้านสาขาวิชาท่ีเรียน  พบว่า  นักเรียนสาขาอุตสาหกรรม  และ     

นักเรียนสาขาพาณิชยกรรม  ประสบปัญหาการเรียน  สุขภาพ  และพัฒนาการทางร่างกาย           

ความสัมพันธ์กับบุคคลทั่วไป  สารเสพย์ติด  และการทะเลาะวิวาท  แตกต่างกันอย่างมีนัยสําคัญ     

ทางสถิติ  ส่วนปัญหาด้านอ่ืน  ๆ  ไม่แตกต่างกัน   ความแตกต่างด้านสังกัดสถานศึกษา  พบว่า        

นักเรียนสงักัดกรมอาชีวศึกษาและนักเรียนสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชนประสบ

ปัญหาสารเสพย์ติดแตกต่างกันอย่างมีนัยสําคัญ  ส่วนปัญหาด้านอ่ืน  ๆ   ไม่แตกต่างกัน  ส่วน      

ความแตกต่างด้านสภาพครอบครัว  พบว่า  นกัเรียนท่ีมีสภาพครอบครัวแตกแยก  และครอบครัวปกติ  

ประสบปัญหาครอบครัว  สขุภาพ  และพฒันาการทางร่างกาย  ความสมัพนัธ์กบัเพ่ือน  ความสมัพนัธ์

กับบุคคลทั่วไปและสารเสพย์ติดแตกต่างกันอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติ  ส่วนปัญหาด้านอ่ืน ๆ            

ไม่แตกต่างกนั  ส่วนด้านบคุลิกภาพแบบเอและแบบบี  ประสบปัญหาทั Êง  7  ด้าน   ไม่แตกต่างกนั  ใน

การศึกษาวิธีการแก้ปัญหานั Êนพบว่า  ระดบัชั Êน  สาขาวิชาท่ีเรียน  สงักัดสถานศึกษาใช้วิธีแก้ปัญหา

แตกต่างกันอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติ  ส่วนด้านเพศ   สภาพครอบครัว  และบุคลิกภาพ   ใช้                 

วิธีแก้ปัญหาไมแ่ตกตา่งกนั 
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            ธีระศกัดิ   กําบรรณารักษ์Í   (2548 : 14)  ได้สรุปถึงความสมัพนัธ์ระหว่าง  IQ  EQ  AQ  ว่า 

หากเปรียบต้นไม้แห่งความสําเร็จ 

           ใบ  ดอก  ผล  เทียบได้กับ  AQ  เป็นเร่ืองของความมานะพยายามความมุ่งมั่นแรงจูงใจ       

พฤติกรรม ผลงานของความสําเร็จท่ีปรากฏ 

           ลําต้น  ก่ิงก้าน  เทียบได้กบั  EQ  เป็นเร่ืองของการอบรมเลี Êยงด ู บคุลิกภาพ  ลกัษณะนิสยั  

อารมณ์  สขุภาพจิต 

            ราก  เทียบได้กบั  IQ  เป็นเร่ืองของกรรมพนัธุ์  โครงสร้างทางสมอง  สติปัญญา  สขุภาพกาย 

           ดาราวรรณ   กลอ่มเกลี Êยง  (2546 : 92 - 93)  ได้ทําการสร้างแบบวดัทกัษะทางสงัคมสําหรับ 

นกัเรียนชั Êนมธัยมศึกษาตอนต้น  2  ฉบบั  คือ  ข้อความและสถานการณ์   ตามแนวคิดของ  Riggio  6  

ด้าน  คือ  การแสดงออกทางอารมณ์  ความไวในการรับรู้อารมณ์ของผู้ อ่ืน  การควบคุมอารมณ์       

การแสดงออกทางสงัคม  ความไวในการรับรู้ทางสงัคม  และการควบคมุทางสงัคม  กลุม่ตวัอย่างเป็น

นกัเรียนมธัยมศกึษาตอนต้น  สงักดัสํานกังานเขตพื Êนท่ีการศกึษาปทมุธานี  จํานวน  1,489  คน  ศกึษา

ค่าอํานาจจําแนกฉบบัข้อความมีค่าอยู่ระหว่าง  2.116  -  10.002  ส่วนฉบบัสถานการณ์มีค่าอํานาจ

จําแนกอยู่ระหว่าง  2.004 - 10.724  ความเท่ียงตรงเชิงโครงสร้างด้วยการวิเคราะห์องค์ประกอบ    

ฉบับข้อความมีค่านํ Êาหนกัองค์ประกอบอยูร่ะหวา่ง  0.627 - 0.811  และฉบับสถานการณ์มีนํ Êาหนั

องค์ประกอบอยู่ระหว่าง  0.655 - 0.793  เมื่อพิจารณาความเที่ยงตรงเชิงโครงสร้างด้วยวิธีหลาย

ลกัษณะหลายวิธี  ทั Êง  2  ฉบบัมีค่าสมัประสิทธิสหสมัพนัธ์ของความเที่ยงตรงเชิงเหมือนอยู่ระหว่าง  Í

0.503 - 0.535  และคา่สมัประสิทธิสหสมัพนัธ์ของความเท่ียงตรงเชิงจําแนก  มีค่าอยู่ระหวา่ง  Í 0.005 - 

0.498  ส่วนค่าความเช่ือมั่นฉบับข้อความมีค่า  0.8779  ส่วนฉบับสถานการณ์มีค่า  0.8404  และ

เกณฑ์ปกติฉบบัข้อความ  มีคะแนนทีปกติอยูร่ะหว่าง  T16 - T  84  ฉบบัสถานการณ์ความ  มีคะแนน

ทีปกติอยูร่ะหวา่ง  T17 - T 83 

           รัชนีพร  ยนัตะบศุย์  (2546 : 75 - 78)  ได้ทําการสร้างแบบทดสอบคณุลกัษณะการเรียนรู้ด้วย

ตนเองสําหรับนักเรียนชั Êนมัธยมศึกษาตอนปลาย  กลุ่มตัวอย่างเป็นนักเรียนมธัยมศึกษาตอนปลาย  

จังหวัดกาฬสินธุ์   จํานวน  1,800  คน  ซึ่งเคร่ืองมือวัดมีลักษณะเป็นแบบทดสอบมาตราส่วน    

ประมาณคา่  4  ระดบั  ชนิดข้อความท่ีสร้างขึ Êนวดัคณุลกัษณะการเรียนรู้ด้วยตนเอง  9  ด้าน  ซึง่ได้แก ่ 

ความเช่ือมั่นในตนเอง  การวางแผนการเรียน  วิธีการเรียนรู้  การประเมินการเรียนรู้ของตนเอง     

ทักษะในการเรียนรู้และแก้ปัญหา  ความยืดหยุ่นในการเรียนรู้  ความสามารถในการคิดวิเคราะห์     

การติดต่อสัมพันธ์กับผู้ อื่นและการเปิดใจรับโอกาสต่อการเรียนรู้   ได้ศึกษาค่าอํานาจจําแนก               

มีค่าสมัประสิทธิสหสมัพนัธ์อยูร่ะหวา่ง  Í 0.249  - 0.649  ความเท่ียงตรงเชิงโครงสร้างด้วยการวิเคราะห์

องค์ประกอบ  พบว่ามีคณุลกัษณะของการเรียนรู้ด้วยตนเอง  2  ด้าน  คือ  คณุลกัษณะภายในตนเอง
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และคณุลกัษณะภายนอก  ซึง่มีนํ Êาหนกัองค์ประกอบอยูร่ะหวา่ง  0.400 - 0.766  ส่วนค่าความเช่ือมัน่  

มีค่า  0.8327  และเกณฑ์ปกติมีคะแนนทีปกติอยูร่ะหวา่ง  T15 - T 85 

           จากการศกึษาเอกสารงานวิจยัท่ีเก่ียวข้องกบัการสร้างและความสามารถในการเผชิญอปุสรรค 

รวมถึงปัญหาของนักเรียนในช่วงชั Êนท่ี  4  แล้วนั Êน  ทําให้ผู้ วิจัยมีความสนใจท่ีจะสร้างแบบวัดและ

โปรแกรมพฒันาความสามารถในการเผชิญอปุสรรคในการเรียนของนกัเรียนในช่วงชั Êนท่ี  4  เพ่ือใช้เป็น

แนวทางในการส่งเสริมให้นักเรียนในช่วงชั Êนท่ี  4  ได้พัฒนาความสามารถในการเผชิญอุปสรรคใน    

การเรียน  เม่ือเกิดปัญหาหรืออปุสรรคตา่ง  ๆ  ก็สามารถท่ีจะแก้ปัญหาต่าง  ๆ  ได้ 

 
 
 

 



บทที่  3 

 

วธีิดาํเนินการวิจยั 
 

           การวิจัยในครัง้นีมี้ความมุ่งหมายเพื่อศึกษาและพฒันาความสามารถของวยัรุ่นในการเผชิญ

อปุสรรคด้านการเรียนของนักเรียนวยัรุ่นโดยผู้ วิจัยเป็นผู้ ฝึกอบรม ผู้ วิจัยเสนอวิธีดําเนินการวิจัยตาม

หวัข้อตอ่ไปนี ้

             1.  การกําหนดประชากรและการเลือกกลุม่ตวัอยา่ง 

             2.  การสร้างเคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยั 

             3.  ขัน้ดําเนินการวจิยั 

                  3.1   การศกึษาวจิยั 

                  3.2   การพฒันา 

             4.  การเก็บรวบรวมข้อมลู 

             5.  การวิเคราะห์ข้อมลู 

             6.  สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมลู 

 

           โดยในแต่ละขัน้ตอนมีรายละเอียดดงันี ้

 

การกาํหนดประชากรและการเลือกกลุ่มตวัอย่าง 
          การกาํหนดประชากร  
           ประชากรท่ีใช้ในการศึกษาในครัง้นี ้ คือ  นักเรียนช่วงชัน้ท่ี  4  ท่ีกําลงัศึกษาอยู่ใน                  

ชัน้มธัยมศึกษาปีท่ี  4 – 6  สงักดัสํานกังานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน  สํานกังานเขตพืน้ท่ี

การศกึษากรุงเทพมหานคร     

 
         การเลือกกลุ่มตวัอย่าง 
           ตอนท่ี  1   ประชากรและกลุม่ตวัอยา่งท่ีใช้ในการศกึษา   ได้แก่ 

                  1.1  ประชากรท่ีใช้ในการศึกษาในครัง้นี ้  คือ  นกัเรียนช่วงชัน้ท่ี  4  ท่ีกําลงัศึกษาอยู่ใน    

ชัน้มธัยมศึกษาปีท่ี  4 – 6  สงักดัสํานกังานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน  สํานกังานเขตพืน้ท่ี

การศกึษากรุงเทพมหานคร  รวมทัง้หมด  3  เขตพืน้ท่ีการศกึษา   
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                  1.2  กลุ่มตวัอย่างท่ีใช้ในการศึกษาในครัง้นี ้ คือ  นกัเรียนช่วงชัน้ท่ี 4  จากโรงเรียน    

มัธยมศึกษา  สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พืน้ฐาน  สํานักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษา  

กรุงเทพมหานคร  ทัง้  3  เขตพืน้ท่ีการศกึษา  ได้แก่  เขตพืน้ท่ีการศกึษา  เขต  1  มีโรงเรียนช่วงชัน้ท่ี  4  

ทัง้หมด  40  โรงเรียน  เขตพืน้ท่ีการศกึษา  เขต  2  มีโรงเรียนช่วงชัน้ท่ี  4  ทัง้หมด  36  โรงเรียน      

เขตพืน้ท่ีการศกึษา  เขต  3   มีโรงเรียนช่วงชัน้ท่ี  4  ทัง้หมด  42  โรงเรียน รวมจํานวนโรงเรียนทัง้หมด

ท่ีเปิดสอนช่วงชัน้ท่ี  4   ทัง้  3  เขตพืน้ท่ีการศกึษา  มีจํานวน  118  โรงเรียน  สุม่อย่างง่ายเพื่อหา     

ค่าเกณฑ์ปกติของแบบสอบถามอปุสรรคด้านการเรียนและแบบสอบถามความสามารถในการเผชิญ

อปุสรรคด้านการ เรียน  เขตพืน้ท่ีการศกึษาละ  4  โรงเรียน  ได้จํานวน  12  โรงเรียน  และนกัเรียนทัง้  

3  เขตพืน้ท่ีการศกึษาจํานวน  1,300  คน   

             

ตาราง  1    จํานวนกลุม่ตวัอยา่ง  (จําแนกตามระดบัโรงเรียน และเขตพืน้ท่ีการศกึษา)   

 

ลําดบัท่ี โรงเรียน 
เขตพืน้ท่ี

การศกึษาที่ 
จํานวน 

1 สามเสนวทิยาลยั  เขตพญาไท 1 103 

2 สรุศกัดิมนตรี  เขตดินแดงÍ  1 114 

3 กนุนทีรุทธารามวิทยาคม  เขตดินแดง 1 92 

4 พทุธจกัร  เขตบางรัก 1 106 

5 บางกะปิ  เขตบางกะปิ 2 130 

6 หอวงั  เขตจตจุกัร 2 89 

7 จนัทร์หุ่นบําเพ็ญ  เขตห้วยขวาง 2 104 

8 บินทรเดชา  (สิงห์ สิงคเสนี)  4  เขตหนองจอก 2 127 

9 ศกึษานารีวิทยา  เขตบางบอน 3 120 

10 บางปะกอกวิทยาคม  เขตราษฎร์บรูณะ 3 132 

11 วิมดุยารามพิทยากร  เขตบางพลดั 3 105 

12 แจงร้อนวิทยา  เขตราษฏร์บรูณะ 3 78 

 รวมจํานวนโรงเรียนทัง้หมด  12  โรงเรียน  1,300 
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          ตอนท่ี  2   ประชากรและกลุ่มตวัอย่างท่ีใช้ในการพฒันาความสามารถในการเผชิญอปุสรรค

ด้านการเรียน  คือ 

                   2.1  ประชากรท่ีใช้ในการพฒันาความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียนได้มา

จากการสุ่มอย่างง่าย  คือ  นักเรียนช่วงชัน้ท่ี  4  จํานวน  48  ห้องเรียน โรงเรียนสุรศักดิมนตรี Í           

เขตดินแดง สงักดัเขตพืน้ท่ีการศกึษากรุงเทพมหานคร เขต 1 และสุม่แบบเฉพาะเจาะจงมา 1 ห้องเรียน 

ได้แก่ นกัเรียนชัน้มธัยมศึกษาปีท่ี  5/8  เรียงตามคะแนนความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้าน    

การเรียนของนกัเรียนชายสงูสดุ  มีค่าเท่ากบั  149.00  และตํ่าสดุ  มีค่าเท่ากบั  96.00  และเรียงตาม

คะแนนความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียนของนกัเรียนหญิงสงูสดุ  มีค่าเท่ากบั  153.00  

และตํ่าสดุ  มีค่าเท่ากบั  94.00   และนักเรียนท่ีมีคะแนนความสามารถในการเผชิญอุปสรรคด้าน    

การเรียนเปอร์เซ็นไทล์ท่ี  50  ลงมา  ของนกัเรียนชายมีคะแนนอยู่ระหวา่ง  96.00 -136.00   และ     

นกัเรียนหญิง  มีคะแนนอยูร่ะหวา่ง  94.00 - 128.00  

                   2.2  กลุ่มตวัอย่างท่ีเข้าร่วมโปรแกรมการพฒันาความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้าน

การเรียน  ได้มาจากนกัเรียนท่ีมีคะแนนความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียนเปอร์เซ็นไทล์

ท่ี  50 ลงมา   จํานวน  20  คน  เป็นชาย  10  หญิง  10  คน  สมคัรใจและเข้ารับการฝึกอบรม 

 

         เคร่ืองมือในการวิจยั 
        เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัยได้ศึกษาแนวทางเก่ียวกับความสามารถในการเผชิญอุปสรรคและ     

แบบทดสอบความสามารถในการเผชิญอปุสรรคของสตอลซ์  (Stoltz.1977 : 106 –125)  เพื่อนํามา 

สร้างเคร่ืองมือในการวจิยัครัง้นี ้ประกอบด้วย  

              1.  แบบสอบถามอปุสรรคด้านการเรียน  

              2.  แบบสอบถามความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียนของนกัเรียนวยัรุ่น 

              3.  โปรแกรมการพฒันาความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียน 

 
              ขัน้ตอนในการสร้างเคร่ืองมือ 
              1.  แบบสอบถามอปุสรรคด้านการเรียน                

              มีลําดบัขัน้ตอนในการสร้าง  ดงันี ้    

                   1.1  ศกึษาเอกสาร แนวคิด  ทฤษฎีและงานวิจยัท่ีเก่ียวข้องกบัอปุสรรคด้านการเรียนของ

นกัเรียนวยัรุ่นเพ่ือเป็นแนวทางในการสร้างแบบสอบถาม 

                   1.2  สร้างแบบสอบถามอปุสรรคด้านการเรียนให้ครอบคลมุนิยามศพัท์เฉพาะ จํานวน    

60  ข้อ  ได้แก่   
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                           1.2.1  แบบสอบถามอุปสรรคด้านการเรียนท่ีเกิดจากนักเ รียน   (การรับรู้           

ความสามารถ)  จํานวน  12  ข้อ 

                           1.2.2  แบบสอบถามอปุสรรคด้านการเรียนท่ีเกิดจากนกัเรียน (แรงจงูใจใฝ่สมัฤทธิÍ)

จํานวน  12  ข้อ 

                           1.2.3  แบบสอบถามอปุสรรคด้านการเรียนด้านสิ่งแวดล้อม  (สมัพนัธภาพภายใน

ครอบครัว)  จํานวน  12  ข้อ 

                           1.2.4  แบบสอบถามอุปสรรคด้านการเรียนด้านสิ่งแวดล้อมทางโรงเรียน              

(สมัพนัธภาพระหวา่งนกัเรียนกบัครู)  จํานวน  12  ข้อ 

                           1.2.5  แบบสอบถามอุปสรรคด้านการเ รียนด้านสิ่ งแวดล้อมในโรงเ รียน               

(สมัพนัธภาพระหวา่งนกัเรียนกบัเพื่อน)  จํานวน  12  ข้อ 

                   1.3  นําแบบสอบถามอปุสรรคด้านการเรียนไปให้ประธานควบคมุการทําวิทยานิพนธ์  คือ  

ผู้ช่วยศาสตราจารย์  ดร.นนัทนา  วงษ์อินทร์  และกรรมการควบคมุปริญญานิพนธ์  คือ อาจารย์ ดร.

ราชนัย์  บญุธิมา  ตรวจสอบความสอดคล้องและถกูต้องกบันิยามศพัท์เฉพาะแล้วนํามาปรับปรุง 

                   1.4  นําแบบสอบถามอปุสรรคด้านการเรียนท่ีปรับปรุงแล้วไปให้ผู้ทรงคณุวฒิุจํานวน      

3  ท่าน  ได้แก่  อาจารย์ ดร.พาสนา  จลุรัตน์  อาจารย์มณฑิรา  จารุเพง็  และอาจารย์อนสุรณ์  อรรถศริิ 

ตรวจสอบความถูกต้องของเนื อ้หา   ความสอดคล้องกับนิยามศัพท์เฉพาะและหาค่าดัชนี               

ความสอดคล้อง (Index  of  Congruence : IOC)  ท่ีมีค่าตัง้แต่  0.5  ขึน้ไป  โดยข้อคําถามทัง้หมด  

56  ข้อ  ผ่านเกณฑ์โดยมีคา่ดชันีความสอดคล้องทัง้ฉบบัอยูท่ี่  1.0 

                   1.5  นําแบบสอบถามอปุสรรคด้านการเรียนท่ีมีค่า  IOC  ผ่านเกณฑ์ ไปทดลองใช้       

(Try  Out )  กบันกัเรียนช่วงชัน้ท่ี  4  ภาคเรียนท่ี  1  ปีการศึกษา  2549  โรงเรียนมกักะสนัพิทยา  

จํานวน  100  คน  แล้วนํามาตรวจให้คะแนนตามเกณฑ์ท่ีกําหนด  โดยข้อคําถามทัง้หมดได้นํามา

วิเคราะห์หาคณุภาพรายข้อ  โดยการหาค่าอํานาจจําแนก (Discrimination)  โดยใช้วิธีการคํานวณค่า

สมัประสิทธิสหสมัพนัธ์ระหวา่งคะแนนรายข้อกบัคะแนนรวมและคดัเลือกข้อท่ีมีค่าÍ   r  (อํานาจจําแนก) 

ตัง้แต่  .2021 - .7460  และหาค่าความเชื่อมัน่โดยใช้ค่าสมัประสิทธ์อลัฟ่า  (Alpha  Coefficient)    

ตามวิธีของครอนบาค  (Cronbach)  ซึ่งได้ค่าความเช่ือมัน่เท่ากบั  .9456  ซึ่งจะได้ข้อคําถามใน     

แบบสอบถามอปุสรรคด้านการเรียน จํานวน  46  ข้อ 
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ตวัอยา่งแบบสอบถามอปุสรรคด้านการเรียน 

 

ลําดบั ข้อคําถาม 
จริง 

ท่ีสดุ 
จริง 

จริง 

บ้าง 

จริง

น้อย 

จริงน้อย 

ท่ีสดุ 

 

0 

ด้านนกัเรียน 

นกัเรียนจดัเวลาไมเ่ป็น 

     

 

00 

ด้านส่ิงแวดล้อม 

ผู้ ปกครองยอมรับความคิดเห็นของ

นกัเรียน 

     

000 ครูรับฟังความคิดเห็นของนกัเรียน      

0000 นักเรียนเป็นคนท่ีเพ่ือนอยากทํางาน

กลุม่ด้วย 

     

 

 เกณฑ์การให้คะแนน                                                                              

                                                       ข้อความทางบวก                             ข้อความทางลบ 

                                                           ( คะแนน )                                       ( คะแนน ) 

   จริงท่ีสดุ       5              1 

   จริง              4                         2 

   บางครัง้                  3              3 

   จริงน้อย       2              4 

   จริงน้อยท่ีสดุ      1              5 

  เกณฑ์ในการแปลความหมาย 

                      เกณฑ์ในการแปลความหมายของอปุสรรคด้านการเรียน มีเกณฑ์การพิจารณาคะแนน

โดยใช้คะแนนเฉล่ียดงันี ้ 

     คะแนนเฉลี่ย     4.50  -  5.00     หมายถงึ     อปุสรรคด้านการเรียนอยูใ่นระดบัสงูมาก 

     คะแนนเฉลี่ย     3.50  -  4.49     หมายถงึ     อปุสรรคด้านการเรียนอยูใ่นระดบัสงู 

     คะแนนเฉลี่ย     2.50  -  3.49     หมายถงึ     อปุสรรคด้านการเรียนอยูใ่นระดบัปานกลาง 

     คะแนนเฉล่ีย     1.50  -   2.49     หมายถงึ     อปุสรรคด้านการเรียนอยูใ่นระดบัต่ํา 

     คะแนนเฉลี่ย     1.00  -  1.49     หมายถงึ     อปุสรรคด้านการเรียนอยูใ่นระดบัตํ่ามาก 
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             2.  แบบสอบถามความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียนของนกัเรียนวยัรุ่น 

                  มีลําดบัขัน้ตอนในการสร้าง   ดงันี ้    

                  2.1  ศกึษาเอกสาร  แนวคิด  ทฤษฎีและงานวิจยัท่ีเก่ียวข้องกบัความสามารถในการเผชิญ

อปุสรรคด้านการเรียนของนกัเรียนวยัรุ่นเพ่ือเป็นแนวทางในการสร้างแบบสอบถาม 

                 2.2  สร้างแบบสอบถามความสามารถในการเผชิญอุปสรรคด้านการเรียนของ                

นกัเรียนวยัรุ่นให้ครอบคลมุกบันิยามศพัท์เฉพาะ  จํานวน  64  ข้อ  

                 2.3  นําแบบสอบถามความสามารถในการเผชิญอุปสรรคด้านการเรียนไปให้          

ประธานควบคมุการทําวิทยานิพนธ์  คือ  ผู้ช่วยศาสตราจารย์  ดร.นนัทนา   วงษ์อินทร์  และกรรมการ

ควบคุมปริญญานิพนธ์ คือ อาจารย์ดร.ราชันย์  บุญธิมา  ตรวจสอบความสอดคล้องและถูกต้องกับ

นิยามศพัท์เฉพาะแล้วนํามาปรับปรุง 

                 2.4  นําแบบสอบถามความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียนท่ีปรับปรุงแล้วไปให้

ผู้ทรงคณุวฒิุจํานวน  3  ท่าน  ได้แก่  อาจารย์  ดร.พาสนา   จลุรัตน์  อาจารย์มณฑิรา   จารุเพ็ง  และ

อาจารย์อนสุรณ์  อรรถศิริ  ตรวจสอบความถกูต้องของเนือ้หา  ความสอดคล้องกบันิยามศพัท์เฉพาะ

และหาค่าดชันีความสอดคล้อง  (Index  of  Congruence : IOC)  ท่ีมีค่าตัง้แต่  0.5  ขึน้ไป  โดย      

ข้อคําถามทัง้หมด  55  ข้อ  ผ่านเกณฑ์โดยมีค่าดชันีความสอดคล้องทัง้ฉบบัอยูท่ี่  1.0 

                  2.5  นําแบบสอบถามความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียนท่ีมีค่า  IOC     

ผ่านเกณฑ์ ไปทดลองใช้  (Try  Out)  กบันกัเรียนช่วงชัน้ท่ี  4  ภาคเรียนท่ี  1  ปีการศึกษา  2549      

โรงเรียนมักกะสันพิทยา  จํานวน  100  คน  แล้วนํามาตรวจให้คะแนนตามเกณฑ์ท่ีกําหนด โดย       

ข้อคําถามทัง้หมดได้นํามาวิเคราะห์หาคณุภาพรายข้อ  โดยการหาค่าอํานาจจําแนก (Discrimination) 

โดยใช้วธีิการคํานวณค่าสมัประสิทธิสหสมัพนัธ์ระหว่างคะแนนรายข้อกบัคะแนนรวมและคดัเลือกข้อท่ีÍ

มี  r  (ค่าอํานาจจําแนก)  ตัง้แต่  .2745 -  .7543   และหาค่าความเช่ือมัน่โดยใช้ค่าสมัประสิทธ์อลัฟ่า  

(Alpha  Coefficient )  ตามวิธีของครอนบาค  (Cronbach)  ซึง่ได้ค่าความเช่ือมัน่เท่ากบั  .9358       

ซึง่จะได้ข้อคําถามในแบบสอบถามอปุสรรคด้านการเรียน จํานวน  34  ข้อ 

                   2.6   ทําการคดัเลือกข้อท่ีผ่านเกณฑ์มาหาเกณฑ์ปกติแล้วนําไปใช้เป็นเคร่ืองมือวิจยัตอ่ไป 
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ตวัอยา่งแบบสอบถามความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียนของนกัเรียนวยัรุ่น 

 

ลําดบั ข้อคําถาม 
จริง

ท่ีสดุ 
จริง 

จริง

บ้าง 

จริง

น้อย 

จริงน้อย

ท่ีสดุ 

0 นกัเรียนบอกให้เพ่ือนหยดุคยุก่อน

เพราะจะเรียนเลขไมรู้่เร่ือง (C) 

     

00 นกัเรียนคิดวา่จดงานไมท่นัปัญหานี ้

เกิดจากครู  (Or ) 

     

000 นกัเรียนทําการบ้านไมไ่ด้คิดวา่เป็น

เพราะตนเอง  (Ow) 

     

0000 นกัเรียนรู้สกึท้อแท้เพราะสอบได้

คะแนนน้อย  (R) 

     

00000 นกัเรียนจะพยายามเรียนให้ได้เกรดเอ

เพื่อเป็นท่ีพอใจของพอ่แม ่  (E) 

     

            เกณฑ์การให้คะแนน                                                                              

                                                       ข้อความทางบวก                             ข้อความทางลบ 

                                                           ( คะแนน )                                       ( คะแนน ) 

   จริงท่ีสดุ       5              1 

   จริง       4                         2 

   จริงบ้าง                  3              3 

   จริงน้อย       2              4 

   จริงน้อยท่ีสดุ      1              5 

            เกณฑ์ในการแปลความหมาย 

                      เกณฑ์ในการแปลความหมายของความสามารถในการเผชิญอุปสรรคด้านการเรียน     

มีเกณฑ์การพจิารณาคะแนนโดยใช้คะแนนเฉลี่ยดงันี ้ 

     คะแนนเฉล่ีย     4.50  -  5.00     หมายถงึ     อปุสรรคด้านการเรียนอยูใ่นระดบัสงูมาก 

     คะแนนเฉล่ีย     3.50  -  4.49     หมายถงึ     อปุสรรคด้านการเรียนอยูใ่นระดบัสงู 

     คะแนนเฉล่ีย     2.50  -  3.49     หมายถงึ     อปุสรรคด้านการเรียนอยูใ่นระดบัปานกลาง 

     คะแนนเฉล่ีย     1.50  -  2.49     หมายถงึ     อปุสรรคด้านการเรียนอยูใ่นระดบัตํ่า 

     คะแนนเฉล่ีย     1.00  -  1.49     หมายถงึ     อปุสรรคด้านการเรียนอยูใ่นระดบัตํ่ามาก 
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              3.  โปรแกรมการพฒันาความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียน 

                          มีลําดบัขัน้ตอนดงันี ้

                            3.1  ศกึษาเอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวข้องกบัความสามารถในการเผชิญอปุสรรค

ด้านการเรียน  เพ่ือเป็นแนวทางในการสร้างโปรแกรมการพฒันาความสามารถในการเผชิญอปุสรรค

ด้านการเรียน  โดยกําหนดเนือ้หาให้เหมาะสมกบันิยามศพัท์เฉพาะและจดุมุ่งหมายในการวจิยั 

                            3.2  สร้างโปรแกรมการพฒันาความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียนให้

ครอบคลมุนิยามศพัท์เฉพาะและสอดคล้องกบัจดุมุง่หมายในการพฒันา 

                           3.3  นําโปรแกรมการพฒันาความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียนเสนอ

ประธานควบคุมปริญญานิพนธ์  คือ  ผู้ ช่วยศาสตราจารย์  ดร.นันทนา   วงษ์อินทร์  และ         

กรรมการควบคมุปริญญานิพนธ์  คือ  อาจารย์ดร.ราชนัย์  บญุธิมา  ตรวจสอบความถกูต้องของเนือ้หา  

โครงสร้าง  และความสอดคล้องกบันิยามศพัท์เฉพาะ 

                           3.4  นําโปรแกรมการพฒันาความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียนท่ี

สร้างขึน้ไปให้ผู้ทรงคณุวฒิุจํานวน  3  ท่าน คือ อาจารย์  ดร.พาสนา  จลุรัตน์  อาจารย์มณฑิรา จารุเพง็  

และอาจารย์อนุสรณ์  อรรถศิริ  ตรวจสอบความสอดคล้องระหว่างจุดมุ่งหมาย  กิจกรรม  เนือ้หา       

วิธีดําเนินการ  และการประเมินผล  จากนัน้ผู้ วิจยันํามาปรับปรุง 

                           3.5  นําโปรแกรมการพฒันาความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียนท่ี

สร้างขึน้นําไปทดลองใช้  (Try  Out)  กบันกัเรียนนกัเรียนช่วงชัน้ท่ี  4  ภาคเรียนท่ี  1  ปีการศึกษา  

2549  โรงเรียนมกักะสนัพิทยา  จํานวน  20  คน  เพื่อดคูวามเหมาะสมของเนือ้หา  วิธีการ และเวลาท่ี

ใช้ในการทดลองก่อนนําไปใช้ในการวิจยัต่อไป 

                           3.6  นําโปรแกรมการพฒันาความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียนท่ี

สร้างขึน้นําไปทดลองใช้  (Try  Out)  มาปรับปรุง 

                           3.7  นําโปรแกรมการพฒันาความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียนท่ี  

ปรับปรุงเรียบร้อยแล้วนําไปใช้จริง 

 

การเกบ็รวบรวมข้อมลู  
            การเก็บรวบรวมข้อมลูสําหรับการวิจยั  ดําเนินการเป็นขัน้ตอน  ดงันี ้

                      1.  ติดต่อบณัฑิตวิทยาลยั  เพ่ือทําหนงัสือขอความร่วมมือในการเก็บรวบรวมข้อมลูไป

ยงัผู้ อํานวยการโรงเรียนในสงักดัสํานกังานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พืน้ฐาน  สํานกังานเขตพืน้ท่ี 

การศกึษา  กรุงเทพมหานคร เขต 1,  เขต  2  และเขต  3 
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                      2.  ติดต่อโรงเรียนในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พืน้ฐานและ          

กลุม่ตวัอยา่ง  เพ่ือนดัวนัเวลาเก็บรวบรวมข้อมลู 

                      3.  เก็บข้อมลูจากกลุม่ตวัอยา่ง  ดงันี ้

                          3.1  นําแบบสอบถามความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียนของวยัรุ่นไป

รวบรวมข้อมลูกบันกัเรียนจํานวน  12  โรงเรียนด้วยตนเอง  เพ่ือวเิคราะห์หาระดบัความสามารถในการ

เผชิญอปุสรรคด้านการเรียนของวยัรุ่น 

                          3.2  นําโปรแกรมการพฒันาความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียนฉบบัท่ี

ผ่านการตรวจสอบคุณภาพไปดําเนินการประเมินกลุ่มตวัอย่างนักเรียนท่ีเป็นวยัรุ่น จํานวน  20  คน   

ทัง้ก่อนและหลงัการทดลองโครงการฝึกอบรมโดยผู้วจิยั 

                          3.3  นําข้อมลูท่ีได้มาตรวจสอบความถกูต้องและความสมบูรณ์ก่อนนําไปวิเคราะห์

ข้อมลูตอ่ไป 

 

การดาํเนินการทดลอง 
            มีขัน้ตอนในการดําเนินการทดลอง ดงันี ้

                          2.1  ก่อนการทดลอง 

            ผู้วจิยัสุม่แบบเฉพาะเจาะจงมา  1  ห้องเรียน  ได้แก่  นกัเรียนชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี  5/8  โรงเรียน

สรุศกัดิมนตรี Í  จํานวน  42  คน  เพื่อตอบแบบสอบถามอปุสรรคด้านการเรียนและแบบสอบถาม    

ความสามารถในการเผชิญอุปสรรคด้านการเรียนและคัดเลือกนักเรียนท่ีได้คะแนนจากการตอบ     

แบบสอบถามความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียนตัง้แต่เปอร์เซ็นไทล์ท่ี  50  ลงมาจํานวน 

20  คน  เป็นชาย  10  คน  หญิง  10  คน  เป็นกลุม่ทดลอง  โดยเก็บคะแนนนกัเรียนท่ีเข้าร่วมโปรแกรม

การพฒันาความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียนเป็นคะแนนกอ่นการทดลอง  (Pretest) 

                          2.2   ระยะทดลอง 

            ผู้ วิจัยจะดําเนินการฝึกอบรมความสามารถในการเผชิญอุปสรรคด้านการเรียนให้กับ            

นกัเรียนวยัรุ่น  (นกัเรียนชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี  5/2)  โดยผู้วิจยัใช้เวลาในการทดลอง  6  สปัดาห์  สปัดาห์

ละ  2  ครัง้  วนัพธุ  และวนัพฤหสับดี  รวมทัง้หมด  12  ครัง้  ครัง้ละ  50  นาที  โดยใช้ห้อง  532  ของ

โรงเรียนสรุศกัดิมนตรี  ดงัรายละเอียดในตาราง  Í 2   
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ตาราง  2   แสดงวนัเวลาท่ีนักเรียนเข้าร่วมโปรแกรมการพฒันาความสามารถในการเผชิญอุปสรรค       

ด้านการเรียน 

 

ครัง้ท่ี วนั  เดือน  ปี เวลา 

1 วนัพธุท่ี              28     มิถนุายน     2549 13.50  น.  -  14.40  น. 

2 วนัพฤหสับดีท่ี    29     มิถนุายน     2549 08.00  น.  -  08.50  น. 

3 วนัพธุท่ี               5      กรกฎาคม    2549 13.50  น.  -  14.40  น. 

4 วนัพฤหสับดีท่ี     6      กรกฎาคม    2549 08.00  น.  -  08.50  น. 

5 วนัพธุท่ี             12     กรกฎาคม    2549 13.50  น.  -  14.40  น. 

6 วนัพฤหสับดีท่ี    13     กรกฎาคม    2549 08.00  น.  -  08.50  น. 

7 วนัพธุท่ี             19     กรกฎาคม    2549 13.50  น.  -  14.40  น. 

8 วนัพฤหสับดีท่ี    20     กรกฎาคม    2549 08.00  น.  -  08.50  น. 

9 วนัพธุท่ี             26     กรกฎาคม    2549 13.50  น.  -  14.40  น. 

10 วนัพฤหสับดีท่ี    27     กรกฎาคม    2549 08.00  น.  -  08.50  น. 

11 วนัพธุท่ี               2     สิงหาคม      2549 13.50  น.  -  14.40  น. 

12 วนัพฤหสับดีท่ี       3     สิงหาคม      2549 08.00  น.  -  08.50  น. 

       

                          2.3  หลงัการทดลอง 

           ภายหลงัการทดลองผู้ วิจยัให้นกัเรียนกลุ่มทดลองท่ีเข้าร่วมโปรแกรมการพฒันาความสามารถ

ในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียน  จํานวน  20  คน  ตอบแบบสอบถามความสามารถในการเผชิญ

อุปสรรคด้านเรียนท่ีผู้ วิจัยสร้างขึน้แล้วนําคะแนนท่ีได้จากการทดสอบมาบันทึกไว้เป็นคะแนน         

หลงัการทดลอง  (Posttest) 

                          2.4  นําคะแนนก่อนและหลงัการทดลองไปวเิคราะห์ข้อมลูตามวธีิทางสถิติ 

 

แบบแผนการทดลอง 
            การวิจยัในครัง้นีเ้ป็นการวิจยัเชิงทดลอง (Experimental Research) ซึ่งผู้ วิจยัทําการทดลอง

ตามแบบแผนการวิจยัแบบกลุ่มทดลองกลุ่มเดียว  (One - Group  Pretest - Posttest  Design)    

(พิชิต  ฤทธิจรูญÍ . 2543 :167)  ดงัแสดงในตาราง  3 
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ตาราง  3   แบบแผนการทดลอง   One - Group   Pretest   -   Posttest   Design 

กลุม่ สอบก่อน ทดลอง สอบหลงั 

RE     T1  X T2 

            

           ความหมายของสญัลกัษณ์ 

               X แทน การสอนโดยใช้โปรแกรมการฝึกอบรม      

    R  แทน การกําหนดกลุม่ตวัอยา่งแบบสุม่  (Random  Assignment) 

               RE แทน กลุม่ทดลอง 

               T1 แทน การทดสอบก่อนการทดลอง  (Pretest) 

   T2 แทน การทดสอบหลงัการทดลอง   (Posttest) 

 

การวิเคราะห์ข้อมลและสถติทิี่ใชู้  
         การวิเคราะห์ข้อมลูและสถิติท่ีใช้  แบ่งเป็น  3  สว่น  ดงันี ้

                1.  สถิติท่ีใช้ในการหาค่าเปอร์เซ็นไทล์ (Percentile)  (ล้วน  สายยศและองัคณา  สายยศ.

2540 : 84)  โดยใช้สตูรดงันี ้

 

                           Px   =   L0 + ⎟
⎟
⎠

⎞
⎜
⎜
⎝

⎛ −

p

c

f
FNX 100/  

 

              เม่ือ       Px  แทน  จดุคะแนนของเปอร์เซ็นไทล์ท่ี  X      

                                             L0   แทน  Lower  limit  ท่ีเปอร์เซ็นไทล์ตกอยูใ่นชัน้คะแนนนัน้ 

                           N   แทน  จํานวนคน 

                           Fc  แทน  ความถ่ีสะสมก่อนถงึชัน้คะแนนที่  Px   ตกอยู่ 

                           pf    แทน   ความถ่ีสะสมของชัน้คะแนนที่  Px   ตกอยู ่     
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              2.   สถิติท่ีใช้ในการตรวจสอบคณุภาพของแบบสอบถาม  ได้แก่   

                    2.1  หาค่าความเที่ยงตรงเชิงเนือ้หา  (Content   Validity)  ของแบบสอบถามในการหา

คา่ดชันีความสอดคล้อง  (Index  of  Congruence : IOC)  (พิชิต  ฤทธิจรูญÍ . 2544 : 273)  โดยใช้สตูร 

ดงันี ้

 

                                           
N

R
IOC ∑=     

 

                  เมื่อ IOC   แทน  ดชันีความสอดคล้องของแบบสอบถาม 

  ∑R   แทน  ผลรวมคะแนนความคดิของผู้ เช่ียวชาญทัง้หมด 

  N  แทน  จํานวนผู้ เช่ียวชาญ 

 

                    2.2.  หาค่าอํานาจจําแนก  (Discrimination) ของแบบสอบถามโดยใช้การวิเคราะห์

ความสมัพนัธ์ระหวา่งคะแนนรายข้อกบัคะแนนรวม  (ชศูรี  วงศ์รัตนะ. 2534:322)  โดย ใช้สตูร  ดงันี ้

 

                           r   =     
( ) ( ) }}{{ 2222∑ ∑∑
∑ ∑ ∑

−−

−

YYNEXXN

YXXYN
       

 
            เม่ือ        r     แทน สมัประสิทธิสหสมัพนัธ์      Í  

  ∑ X   แทน ผลรวมของคะแนนชดุ  X 

  ∑Y   แทน  ผลรวมของคะแนนชดุ  y       

  ∑ 2X   แทน ผลรวมของคะแนน  X  แตล่ะตวัยกกําลงัสอง 

  ∑ 2Y    แทน  ผลรวมของคะแนน  Y  แตล่ะตวัยกกําลงัสอง 

  ∑ XY   แทน ผลรวมของผลคณูระหวา่ง   X  กบั  y 

  N  แทน จํานวนคน 
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                  2.3  หาความเช่ือมั่นของแบบสอบถามทัง้ฉบับโดยใช้ค่าสัมประสิทธ์อัลฟ่า  (Alpha  

Coefficient)  ตามวิธีของครอนบาค  (Cronbach)  (เพ็ญแข  แสงแก้ว.2541:117)  โดยใช้สตูร  ดงันี ้

 

  
⎥
⎥
⎦

⎤

⎢
⎢
⎣

⎡
−

−
= ∑

2

2

1
1 t

i

S
S

n
nα    

 

 เม่ือ α   แทน  คา่สมัประสิทธิของความเช่ือมัน่ของแบบสอบถามÍ  

  n   แทน  จํานวนข้อของแบบสอบถาม 

  ∑ 2
iS   แทน  ผลรวมของคา่แปรปรวนของคะแนนของ 

      แบบสอบถามแต่ละข้อ 

  2
tS              แทน  ความแปรปรวนของคะแนนรวมของแบบสอบถาม 

 

                3.  สถิติเพื่อตอบความมุง่หมายของการวิจยั 

                    3.1  ความมุ่งหมายการวิจยัข้อ  1  ว่า   “เพื่อสร้างแบบสอบถามวดัความสามารถใน  

การเผชิญอปุสรรคด้านการเรียนของนกัเรียนวยัรุ่น“  วิเคราะห์โดยการหาค่าความเท่ียงตรงจากเนือ้หา  

หาค่าอํานาจจําแนกและหาค่าความเช่ือมัน่  และสร้างเกณฑ์ปกติของคะแนนความสามารถใน       

การเผชิญอปุสรรคด้านการเรียน  วิเคราะห์โดยการหาค่าจากคะแนนมาตรฐาน  ที  (T - Score)    

(นิภา  ศรีไพโรจน์. 2524 :181)  โดยใช้สตูร  ดงันี ้

                          

                                 T    =   10 Z  +  50 

         

            เม่ือ       50   แทน  คา่เฉล่ีย 

                        10    แทน  คา่ความเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

                         Z    แทน  คา่ของคะแนนมาตรฐาน  ซี 
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                   3.2  ความมุ่งหมายการวิจัยข้อ  2  ว่า  “ศึกษาระดับของอุปสรรคในการเรียนและ      

ความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียนของนกัเรียนวยัรุ่น”  วิเคราะห์โดยค่าเฉลี่ย  (Mean)  

และคา่เบ่ียงเบนมาตรฐาน  (Standard  Deviation)   โดยใช้สตูร  ดงันี ้

 

  คา่เฉล่ีย  (Mean)  (ชศูรี  วงศ์รัตนะ. 2534 : 40)  ใช้สตูร 

   

  
n
X

X ∑=  

 เม่ือ         X     แทน  คา่คะแนนเฉล่ีย 

   ∑ X   แทน  ความถ่ีท่ีต้องการแปลงให้เป็นคา่ร้อยละ 

      n  แทน  จํานวนคนในกลุม่ตวัอยา่ง 

 

                        ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน  (Standard  Deviation)  (ชศูรี  วงศ์รัตนะ. 2534 : 74)          

ใช้สตูร  ดงันี ้

 

  
( )

( )1
..

22

−

−
= ∑ ∑

nn
XXn

DS    

 

              

        เม่ือ S.D.  แทน  ความเบ่ียงเบนมาตรฐานของคะแนน 

                         ∑ X 2  แทน  ผลรวมของคะแนนแต่ละตวัยกกําลงัสอง 

  (∑ X )2 แทน  ผลรวมของคะแนนทัง้หมดยกกําลงัสอง 

  n  แทน  จํานวนคนในกลุม่ตวัอยา่ง 
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                    3.3   ความมุ่งหมายการวิจัยข้อ  3 ว่า   “เพ่ือเปรียบเทียบความสามารถในการเผชิญ

อุปสรรคด้านการเรียนระหว่างนักเรียนท่ีมีเพศท่ีต่างกันและนักเรียนท่ีมีอุปสรรคด้านการเรียน          

มากกบัน้อย“  วิเคราะห์โดยการทดสอบ  ที  แบบกลุ่มตวัอย่างอิสระจากกนั  (t – test  Independent  

Sample)  (ชศูรี  วงศ์รัตนะ. 2534 : 180)  โดยใช้สตูร  ดงันี ้

 

                        

2

2
2

1

2
1

21

n
S

n
S

XXt
+

−
=

 

 
                            เม่ือ    t  =     สมัประสิทธิสหสมัพนัธ์Í  

  1X  =     คา่เฉลี่ยของตวัอยา่งกลุม่ท่ี  1 

                 2X  =     คา่เฉลี่ยของตวัอยา่งกลุม่ท่ี  2       

  2
1S  =     คา่ความแปรปรวนของกลุม่ตวัอย่างท่ี  1 

  2
2S  =     คา่ความแปรปรวนของกลุม่ตวัอย่างท่ี  2 

  1n  =     ขนาดกลุม่ตวัอยา่งท่ี  1 

  2n  =     ขนาดกลุม่ตวัอยา่งท่ี  2 
 
 

                   3.4   ความมุง่หมายการวิจยัข้อ  4  วา่   “เปรียบเทียบความสามารถในการเผชิญอปุสรรค

ด้านการเรียนของนักเรียนวัยรุ่นกลุ่มทดลอง  ก่อนและหลังการเข้าร่วมโปรแกรมการพัฒนา           

ความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียน”  วิเคราะห์โดยการทดสอบ  ที  แบบกลุ่มตวัอย่าง  

ไมอ่ิสระจากกนั  (t – test  Dependent  Sample)  (ชศูรี  วงศ์รัตนะ. 2534 : 201)  โดยใช้สตูร  ดงันี ้

 

                        t   =   
( )22

1−
−∑ ∑

∑

n
DDn

D
 

                     

              โดยมี     df  แทน  n – 1 

             เมื่อ    D   แทน  ความแตกตา่งระหวา่งคะแนนแต่ละคู่ 

                           n   แทน  จํานวนคน 
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                   3.5   ความมุง่หมายการวิจยัข้อ  5  ว่า  “เปรียบเทียบความสามารถในการเผชิญอปุสรรค

ด้านการเรียนของนกัเรียนวยัรุ่นของชายกบัหญิง  หลงัการเข้าร่วมโปรแกรมการพฒันาความสามารถ

ในการเผชิญอุปสรรคด้านการเรียน”   วิเคราะห์โดยการทดสอบ  ที  แบบกลุ่มตวัอย่างอิสระจากกัน     

(t – test  Independent  Sample)  (ชศูรี  วงศ์รัตนะ. 2534 : 180)  โดยใช้สตูรดงันี ้
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                       เมื่อ t = สมัประสิทธิสหสมัพนัธ์Í  

 1X    =   คา่เฉล่ียของตวัอยา่งกลุม่ท่ี  1 

                2X    = คา่เฉล่ียของตวัอยา่งกลุม่ท่ี  2       

              
2

1S   =  คา่ความแปรปรวนของกลุม่ตวัอย่างท่ี  1 

               
2
2S    = คา่ความแปรปรวนของกลุม่ตวัอย่างท่ี   2 

         1n     =   ขนาดกลุม่ตวัอยา่งท่ี  1 

 2n    =  ขนาดกลุม่ตวัอยา่งท่ี  2 

 

                    

 



บทที่  4 
 

ผลการวเิคราะห์ข้อมลู  
 

สัญลักษณ์และอักษรย่อที่ใช้ในการวเิคราะห์ข้อมลู  
           สญัลกัษณ์ท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมลูมีดงันี ้

 X           แทน คา่คะแนนเฉล่ีย 

 S.D.        แทน คา่เบ่ียงเบนมาตรฐานของคะแนน 

 Xdiff   แทน ผลต่างของคา่คะแนนเฉลี่ย 

 S.D.diff     แทน ผลต่างของคา่เบ่ียงเบนมาตรฐานของคะแนน 

 Min         แทน คะแนนตํ่าสดุ 

 Max        แทน คะแนนสงูสดุ   

 R แทน การกําหนดกลุม่ตวัอยา่งแบบสุม่  (Random  Assignment) 

 PR แทน คา่เปอร์เซ็นไทล์  (Percentile) 

 IOC แทน คา่ดชันีความสอดคล้องของแบบสอบถาม 

 α  แทน คา่ความเช่ือมัน่ของแบบสอบถาม 

 T แทน คะแนนทีปกติ  (T - score) 

 t  แทน สถิติทดสอบ  t 

 p แทน ระดบันยัสําคญัทางสถิติ   

 
การเสนอผลการวเิคราะห์ข้อมลู  
           ตอนท่ี  1   การสร้างแบบสอบถามวดัความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียน  

           ตอนท่ี  2   การสร้างเกณฑ์ปกติ  (Norms)  ของคะแนนความสามารถในการเผชิญอปุสรรค

ด้านการเรียน        

           ตอนท่ี  3   ระดบัความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียนของนกัเรียนวยัรุ่น 

          ตอนท่ี  4   เปรียบเทียบผลการทดลองการเข้าร่วมโปรแกรมการพัฒนาความสามารถในการ

เผชิญอปุสรรคด้านการเรียน 
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ผลการวิเคราะห์ข้อมลู  
 
ตอนที่  1   การสร้างแบบสอบถามวัดความสามารถในการเผชญิอุปสรรคด้านการเรียน  
            การสร้างแบบสอบถามวดัความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียนได้มีการตรวจสอบ

คณุภาพเบือ้งต้นโดยหาค่าดชันีความสอดคล้อง  (IOC)  โดยผู้วิจยัได้นําแบบสอบถามความสามารถ

ในการเผชิญอุปสรรคด้านการเรียนไปตรวจสอบคุณภาพเบื อ้งต้นโดยผู้ เ ช่ียวชาญทางด้าน                

จิตวิทยาการศึกษาและด้านจิตวิทยาการแนะแนว จํานวน  3  ท่าน คืออาจารย์  ดร.พาสนา  จลุรัตน์ 

อาจารย์มณฑิรา  จารุเพ็ง  และอาจารย์อนสุรณ์  อรรถศิริ  พิจารณาความสอดคล้องของข้อความกบั

นิยามศพัท์เฉพาะ  แล้วนําผลการพิจารณามาคํานวณหาดชันีความสอดคล้อง  (IOC)  เพื่อคดัเลือกข้อ

คําถามท่ีมีค่า  IOC เท่ากบั 1.00 (รายละเอียดดงัภาคผนวก  ก)  ผลปรากฏว่า  ได้ข้อคําถามของ    

แบบสอบถามอปุสรรคด้านการเรียนท่ีมีคณุภาพอยู่ในเกณฑ์จํานวน  46  ข้อ  และได้ข้อคําถามของ

แบบสอบถามความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียนท่ีมีคณุภาพอยู่ในเกณฑ์จํานวน 34 ข้อ 

และผู้วจิยัได้ทําการปรับปรุงข้อคําถามตามคําแนะนําของผู้ เช่ียวชาญและคดัเลือกข้อคําถามไว้ทัง้หมด

เพื่อนําไปทดลองใช้  (Try  Out)  กบันกัเรียน  100  คน  

 

ตาราง  4   คา่อํานาจจําแนกและคา่ความเช่ือมัน่ของแบบสอบถามความสามารถในการเผชิญอปุสรรค            

       ด้านการเรียน  (n = 100) 

 

ข้อความ คา่อํานาจจําแนก 

คา่ความเช่ือมัน่

เม่ือตดัรายข้อ

ออก 

สถานการณ์ท่ี  1  :  นกัเรียนสอบได้คะแนนเต็มทกุวิชา 

+1. เป็นเพราะนกัเรียนอา่นหนงัสือตลอดเวลา  (Or ) 

+2. นกัเรียนคดิวา่ความสําเร็จเชน่นีจ้ะเกิดขึน้อีกแน ่ (E)   

 

.4076 

.4728 

 

.9352 

.9346 

สถานการณ์ท่ี  2  :  รายงานท่ีนกัเรียนทําสง่ครูไปนัน้ยงัไม่

ดีตามท่ีตนตัง้ใจไว้ 

+3. ในครัง้ต่อไปนกัเรียนจะพยายามทํารายงานให้ดีกวา่นี ้  

(E)   

 

 

 

.6015 

 

 

 

.9336 
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ตาราง  4  (ตอ่) 

 

ข้อความ คา่อํานาจจําแนก 

คา่ความเช่ือมัน่

เม่ือตดัรายข้อ

ออก 

สถานการณ์ท่ี  3  :  นกัเรียนได้รับเลือกเป็นหวัหน้ากลุม่ทกุ

ครัง้ 

+4. นกัเรียนภมิูใจกบัการได้รับเลือกนี ้ (R) 

+5. นกัเรียนคดิวา่สถานการณ์เชน่นีจ้ะเกิดกบันกัเรียนเสมอ 

(E) 

 

 

.5484 

 

.3051 

 

 

.9339 

 

.9363 

สถานการณ์ท่ี  4  :  ในชัว่โมงศิลปะครูให้นกัเรียนวาดภาพ

ลายไทยทกุครัง้ 

+6. นกัเรียนจะพยายามวาดภาพลายไทยจนสดุฝีมือ  (Ow) 

+7. นกัเรียนอยากเรียนตอ่ไปอีก  (C) 

 

 

.4820 

.4368 

 

 

.9345 

.9350 

สถานการณ์ท่ี  5  :  นกัเรียนได้รับคําชมจากครูวา่เป็นคน

ขยนั 

+8. นกัเรียนจะสง่การบ้านทกุครัง้ตลอดไป  (E)   

 

 

.5512 

 

 

.9338 

สถานการณ์ท่ี 6  :  นกัเรียนตัง้ใจเรียนมากแต่ได้คะแนนน้อย 

+9. นกัเรียนต้องรับผิดชอบตอ่วิชาท่ีได้คะแนนน้อย  (Ow) 

 

.5058 

 

.9343 

สถานการณ์ท่ี  7  :  ในการสอบปลายภาคผลปรากฏวา่    

นกัเรียนนกัเรียนสอบได้ลําดบัท้ายๆเสมอ  

+10.นกัเรียนจะเรียนกวดวชิาเพื่อสอบให้ได้ลําดบัท่ีดี

กวา่เดิม  (Or) 

-11. ปัญหานีน้กัเรียนคดิวา่จะแก้ไขได้  (C) 

 

 

 

.4388 

.7126 

 

 

 

.9353 

.9323 

สถานการณ์ท่ี 8  :  เม่ือนกัเรียนได้รับมอบหมายให้ทํางาน

ยาก ๆ 

+12. นกัเรียนจะทํางานให้เสร็จเรียบร้อย  (Ow ) 

+13. งานไมว่า่จะง่ายหรือยากไมมี่ผลต่อนกัเรียน  (R) 

+14. นกัเรียนได้รับมอบหมายงานยากๆ อีกก็จะทําจน

สําเร็จทกุครัง้  (E) 

 

 

.7024 

.5057 

 

.7543 

 

 

.9327 

.9343 

 

.9317 
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ตาราง  4  (ตอ่) 

 

ข้อความ คา่อํานาจจําแนก 

คา่ความเช่ือมัน่

เม่ือตดัรายข้อ

ออก 

สถานการณ์ท่ี 9  :  นกัเรียนต้องไปเรียนร่วมกบัเพ่ือนต่าง

ห้องเพียงลําพงัและทัง้ห้องไม่มีใครสนใจนกัเรียนเลย 

+15. นกัเรียนจะอดทนเรียนไปเร่ือย ๆ จนกวา่จะจบ  (C) 

 

 

.5119 

 

 

.9343 

สถานการณ์ท่ี 10  :  พอ่แมส่นใจซกัถามการเรียนของ

นกัเรียน 

+16. นกัเรียนมีกําลงัใจท่ีจะเรียนมากขึน้  (R) 

+17. นกัเรียนขยนัเรียนมากกว่าเดิม  (C) 

 

 

.6444 

.7515 

 

 

.9329 

.9319 

สถานการณ์ท่ี 11  :  นกัเรียนปรึกษาปัญหาการเรียนกบั

สมาชิกในครอบครัวได้ 

+18. นกัเรียนมีกําลงัใจท่ีจะจดัการปัญหาชีวิตของตนเอง  

(R) 

+19. เม่ือมีโอกาสนกัเรียนจะเลา่ปัญหาอีก  (E) 

 

 

 

.4588 

.4498 

 

 

 

.9347 

.9350 

สถานการณ์ท่ี 12  :  พอ่แมต่ัง้ความหวงัวา่นกัเรียนจะสอบ

ได้ 4 ทกุวิชา 

+20. นกัเรียนจะต้องตัง้ใจเรียนและขยนัเรียนมาก ๆ  (Ow ) 

 

 

.6892 

 

 

.9325 

สถานการณ์ท่ี 13  :  พอ่แมไ่มส่นใจเร่ืองการเรียนของ

นกัเรียน 

+21. นกัเรียนจะไมล่ะความพยายามท่ีจะให้พอ่แมส่นใจ

การเรียนของนกัเรียน  (E) 

 

 

 

.5553 

 

 

 

.9338 

สถานการณ์ท่ี 14  :  นกัเรียนต้องทํางานบ้านมากจงึมีเวลา

ให้กบัการเรียนน้อย 

+22. นกัเรียนยอมรับสถานการณ์นีไ้ด้  (C) 

-23. นกัเรียนจะเลิกทํางานบ้าน  (Ow)   

 

 

.4495 

.2745 

 

 

.9348 

.9374 
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ตาราง  4  (ตอ่) 

 

ข้อความ คา่อํานาจจําแนก 

คา่ความเช่ือมัน่

เม่ือตดัรายข้อ

ออก 

สถานการณ์ท่ี  15  :  นกัเรียนเรียนบางวิชาไมรู้่เร่ือง 

-24. นกัเรียนจะไมส่นใจในวิชานีอี้กเลย  (E) 

 

.2660 

 

.9374 

สถานการณ์ท่ี  16  :  ครูท่ีสอนนกัเรียนเป็นคนท่ีเครียดและ

เข้มงวดในการสอน 

+25. นกัเรียนปรับตวัเข้ากบัสถานการณ์นีไ้ด้แน่นอน  (C) 

+26. นกัเรียนมีความขยนัและอดทนในวิชาท่ีครูสอน  (Ow ) 

 

 

.6154 

.6924 

 

 

.9332 

.9326 

สถานการณ์ท่ี  17  :  นกัเรียนรู้สกึเหงาเมื่อเพื่อนสนิทย้ายไป

อยูโ่รงเรียนอ่ืน 

+27. นกัเรียนจะพยายามทําความสนิทสนมกบัเพ่ือน 

คนอ่ืน ๆ ตอ่ไป  (E) 

 

 

 

.5389 

 

 

 

.9339 

สถานการณ์ท่ี  18  :  ในการทํารายงานกลุ่ม เพ่ือน ๆ ไมรั่บ

ฟังความคิดเห็นของนกัเรียน 

+28. นกัเรียนจะพยายามทบทวนความคิดเห็นของตนวา่มี

ข้อบกพร่องอะไร (Ow ) 

+29. นกัเรียนจะเสนอความคิดเห็นใหม ่ๆ  จนกวา่กลุม่จะ

ยอมรับ (E) 

 

 

 

.6738 

 

.6205 

 

 

 

.9326 

 

.9331 

สถานการณ์ท่ี  19  :  นกัเรียนถกูเพ่ือนในกลุม่ตําหนิเม่ือ

นกัเรียนทํางานผิดพลาด 

+30. นกัเรียนยอมรับสถานการณ์นีไ้ด้  (C) 

 

 

.5365 

 

 

.9340 

สถานการณ์ท่ี  20  :  ทกุครัง้ท่ีนกัเรียนอา่นทํานองเสนาะจบ

แล้วจะถกูเพ่ือน ๆ วพิากษ์วิจารณ์เสมอ   

+31. นกัเรียนจะพยายามปรับปรุงจนเพ่ือนไม่

วิพากษ์วิจารณ์อีก  (E) 

 

 

 

.5868 

 

 

 

.9334 
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ตาราง  4  (ตอ่) 

 

ข้อความ คา่อํานาจจําแนก 

คา่ความเช่ือมัน่

เม่ือตดัรายข้อ

ออก 

สถานการณ์ท่ี  21  :  ในการทํางานกลุม่ เพ่ือน ๆ  ไมย่อมรับ

นกัเรียน 

+32. นกัเรียนสามารถควบคมุตนเองและทํางานตอ่ไปได้  

(C) 

+33. นกัเรียนจะปรับปรุงตนเองจนเพื่อนยอมรับ  (E)  

 

 

 

.6295 

.6722 

 

 

 

.9331 

.9326 

สถานการณ์ท่ี  22  :  นกัเรียนกบัเพื่อนขดัแย้งกนัในการเสนอ

ความคดิเพ่ือทํารายงาน 

+34. นกัเรียนคดิวา่เหตกุารณ์เชน่นีจ้ะไมเ่กิดขึน้บอ่ย  (E)  

 

 

.4126 

 

 

.9354 

คา่ความเช่ือมัน่ทัง้ฉบบั                               .9358 

            

จากตาราง  4   พบวา่คา่อํานาจจําแนกอยูร่ะหวา่ง  .2745 - .7543  และคา่ความเช่ือมัน่เท่ากบั .9358 

 

ตาราง  5   คา่อํานาจจําแนกและคา่ความเช่ือมัน่ของแบบสอบถามความสามารถในการเผชิญอปุสรรค  

       ด้านการเรียนรายข้อกบันกัเรียน 1,300  คน 

 

ข้อความ คา่อํานาจจําแนก 

คา่ความเช่ือมัน่

เม่ือตดัรายข้อ

ออก 

สถานการณ์ท่ี  1  :  นกัเรียนสอบได้คะแนนเต็มทกุวิชา 

+1. เป็นเพราะนกัเรียนอา่นหนงัสือตลอดเวลา  (Or ) 

+2. นกัเรียนคดิวา่ความสําเร็จเชน่นีจ้ะเกิดขึน้อีกแน ่ (E)   

 

.3783 

.4479 

 

.9033 

.9022 

 

 

 



 65

ตาราง  5  (ตอ่) 

 

ข้อความ คา่อํานาจจําแนก 

คา่ความเช่ือมัน่

เม่ือตดัรายข้อ

ออก 

สถานการณ์ท่ี  2  :  รายงานท่ีนกัเรียนทําสง่ครูไปนัน้ยงัไม่

ดีตามท่ีตนตัง้ใจไว้ 

+3. ในครัง้ต่อไปนกัเรียนจะพยายามทํารายงานให้ดีกวา่นี ้  

(E)   

 

 

 

.5438 

 

 

 

.9013 

สถานการณ์ท่ี  3  :  นกัเรียนได้รับเลือกเป็นหวัหน้ากลุม่ทกุ

ครัง้ 

+4. นกัเรียนภมิูใจกบัการได้รับเลือกนี ้ (R) 

+5. นกัเรียนคดิวา่สถานการณ์เชน่นีจ้ะเกิดกบันกัเรียน

เสมอ  (E) 

 

 

.4436 

 

.3401 

 

 

.9023 

 

.9039 

สถานการณ์ท่ี 4  :  ในชัว่โมงศิลปะครูให้นกัเรียนวาดภาพ

ลายไทยทกุครัง้ 

+6. นกัเรียนจะพยายามวาดภาพลายไทยจนสดุฝีมือ (Ow)  

+7. นกัเรียนอยากเรียนตอ่ไปอีก  (C) 

 

 

.3967 

.3092 

 

 

.9031 

.9052 

สถานการณ์ท่ี  5  :  นกัเรียนได้รับคําชมจากครูวา่เป็นคน

ขยนั 

+8. นกัเรียนจะสง่การบ้านทกุครัง้ตลอดไป  (E)   

 

 

.5749 

 

 

.9003 

สถานการณ์ท่ี  6  :  นกัเรียนตัง้ใจเรียนมากแต่ได้คะแนน

น้อย 

+9. นกัเรียนต้องรับผิดชอบตอ่วิชาท่ีได้คะแนนน้อย  (Ow ) 

 

 

.5026 

 

 

.9015 

สถานการณ์ท่ี  7  :  ในการสอบปลายภาคผลปรากฏวา่ 

นกัเรียนนกัเรียนสอบได้ลําดบัท้ายๆเสมอ  

+10.นกัเรียนจะเรียนกวดวชิาเพื่อสอบให้ได้ลําดบัท่ีดี

กวา่เดิม  (Or) 

-11. ปัญหานีน้กัเรียนคดิวา่จะแก้ไขได้  (C) 

 

 

 

.3135 

.5184 

 

 

 

.9047 

.9013 

 



 66

ตาราง  5  (ตอ่) 

 

ข้อความ คา่อํานาจจําแนก 

คา่ความเช่ือมัน่

เม่ือตดัรายข้อ

ออก 

สถานการณ์ท่ี  8  :  เม่ือนกัเรียนได้รับมอบหมายให้ทํางาน

ยาก ๆ 

+12. นกัเรียนจะทํางานให้เสร็จเรียบร้อย  (Ow ) 

+13. งานไมว่า่จะง่ายหรือยากไมมี่ผลต่อนกัเรียน  (R) 

+14. นกัเรียนได้รับมอบหมายงานยากๆ อีกก็จะทําจน

สําเร็จทกุครัง้  (E) 

 

 

.6290 

.3203 

 

.5978 

 

 

.9000 

.9044 

 

.9000 

สถานการณ์ท่ี  9  :  นกัเรียนต้องไปเรียนร่วมกบัเพ่ือนต่าง

ห้องเพียงลําพงัและทัง้ห้องไม่มีใครสนใจนกัเรียนเลย 

+15. นกัเรียนจะอดทนเรียนไปเร่ือย ๆ จนกวา่จะจบ  (C) 

 

 

.3984 

 

 

.9032 

สถานการณ์ท่ี  10  :  พอ่แมส่นใจซกัถามการเรียนของ   

นกัเรียน 

+16. นกัเรียนมีกําลงัใจท่ีจะเรียนมากขึน้  (R) 

+17. นกัเรียนขยนัเรียนมากกว่าเดิม  (C) 

 

 

.5292 

.5820 

 

 

.9010 

.9002 

สถานการณ์ท่ี 11  :  นกัเรียนปรึกษาปัญหาการเรียนกบั

สมาชิกในครอบครัวได้ 

+18. นกัเรียนมีกําลงัใจท่ีจะจดัการปัญหาชีวิตของตนเอง  

(R) 

+19. เม่ือมีโอกาสนกัเรียนจะเลา่ปัญหาอีก  (E) 

 

 

 

.5349 

.4404 

 

 

 

.9011 

.9023 

สถานการณ์ท่ี  12  :  พอ่แมต่ัง้ความหวงัวา่นกัเรียนจะ

สอบได้  4  ทกุวิชา 

+20. นกัเรียนจะต้องตัง้ใจเรียนและขยนัเรียนมาก ๆ  (Ow ) 

 

 

.5921 

 

 

.9000 
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ตาราง  5  (ตอ่) 

 

ข้อความ คา่อํานาจจําแนก 

คา่ความเช่ือมัน่

เม่ือตดัรายข้อ

ออก 

สถานการณ์ท่ี 13  :  พอ่แมไ่มส่นใจเร่ืองการเรียนของ    

นกัเรียน 

+21. นกัเรียนจะไมล่ะความพยายามท่ีจะให้พอ่แมส่นใจ

การเรียนของนกัเรียน  (E) 

 

 

 

.4752 

 

 

 

.9017 

สถานการณ์ท่ี  14  :  นกัเรียนต้องทํางานบ้านมากจงึมี

เวลาให้กบัการเรียนน้อย 

+22. นกัเรียนยอมรับสถานการณ์นีไ้ด้  (C) 

-23. นกัเรียนจะเลิกทํางานบ้าน  (Ow)   

 

 

.3461 

.3368 

 

 

.9039 

.9076 

สถานการณ์ท่ี  15  :  นกัเรียนเรียนบางวิชาไมรู้่เร่ือง 

-24. นกัเรียนจะไมส่นใจในวิชานีอี้กเลย  (E) 

 

.3076 

 

.9047 

สถานการณ์ท่ี  16  :  ครูท่ีสอนนกัเรียนเป็นคนท่ีเครียดและ

เข้มงวดในการสอน 

+25. นกัเรียนปรับตวัเข้ากบัสถานการณ์นีไ้ด้แน่นอน  (C ) 

+26. นกัเรียนมีความขยนัและอดทนในวิชาท่ีครูสอน (Ow ) 

 

 

.5309 

.5726 

 

 

.9010 

.9004 

สถานการณ์ท่ี  17  :  นกัเรียนรู้สกึเหงาเมื่อเพื่อนสนิทย้าย

ไปอยูโ่รงเรียนอื่น 

+27. นกัเรียนจะพยายามทําความสนิทสนมกบัเพ่ือน 

คนอ่ืน ๆ ตอ่ไป  (E) 

 

 

 

.4252 

 

 

 

.9025 

สถานการณ์ท่ี  18  :  ในการทํารายงานกลุ่ม เพ่ือน ๆ       

ไมรั่บฟังความคดิเห็นของนกัเรียน 

+28. นกัเรียนจะพยายามทบทวนความคิดเห็นของตนวา่มี

ข้อบกพร่องอะไร  (Ow ) 

+29. นกัเรียนจะเสนอความคิดเห็นใหม ่ๆ  จนกวา่กลุม่จะ

ยอมรับ  (E) 

 

 

 

.5683 

 

.4801 

 

 

 

.9004 

 

.9017 
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ตาราง  5  (ตอ่) 

 

ข้อความ คา่อํานาจจําแนก 

คา่ความเช่ือมัน่

เม่ือตดัรายข้อ

ออก 

สถานการณ์ท่ี  19  :  นกัเรียนถกูเพ่ือนในกลุม่ตําหนิเม่ือ

นกัเรียนทํางานผิดพลาด 

+30. นกัเรียนยอมรับสถานการณ์นีไ้ด้  (C) 

 

 

.3893 

 

 

.9030 

สถานการณ์ท่ี  20  :  ทกุครัง้ท่ีนกัเรียนอา่นทํานองเสนาะจบ

แล้วจะถกูเพ่ือน ๆ วพิากษ์วิจารณ์เสมอ   

+31. นกัเรียนจะพยายามปรับปรุงจนเพ่ือนไม่

วิพากษ์วิจารณ์อีก  (E) 

 

 

 

.5415 

 

 

 

.9009 

สถานการณ์ท่ี  21  :  ในการทํางานกลุม่ เพ่ือน ๆ ไมย่อมรับ

นกัเรียน 

+32. นกัเรียนสามารถควบคมุตนเองและทํางานตอ่ไปได้  

(C) 

+33. นกัเรียนจะปรับปรุงตนเองจนเพื่อนยอมรับ (E)  

 

 

 

.5039 

.5590 

 

 

 

.9014 

.9007 

สถานการณ์ท่ี 22  :  นกัเรียนกบัเพ่ือนขดัแย้งกนัในการ

เสนอความคิดเพ่ือทํารายงาน 

+34. นกัเรียนคดิวา่เหตกุารณ์เชน่นีจ้ะไมเ่กิดขึน้บอ่ย  (E)  

 

 

.3172 

 

 

.9043 

คา่ความเช่ือมัน่ทัง้ฉบบั                               .9048 

 

           จากตาราง  5   พบว่าค่าอํานาจจําแนกอยู่ระหว่าง  .3092 - .6290  และค่าความเช่ือมั่น       

เท่ากบั  .9048 
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ตอนที่  2   การสร้างเกณฑ์ปกต ิ (Norms)  ของคะแนนความสามารถในการเผชิญอุปสรรค  
ด้านการเรียน             
 

           ผู้ วิจัยนําแบบสอบถามความสามารถในการเผชิญอุปสรรคด้านการเรียน  จํานวน  34  ข้อ     

ไปสอบถามกบักลุ่มตวัอย่าง  ซึ่งเป็นนกัเรียนช่วงชัน้ท่ี  4  จํานวน  1,300  คน  มาหาค่าคะแนน         

เปอร์เซ็นไทล์และสร้างคะแนนมาตรฐานโดยใช้คะแนนทีปกติ  (T – score)  ดงัตาราง  6 

 

ตาราง  6   เกณฑ์ปกติ  (Norms)  ของคะแนนความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียน  

 

คะแนน ความถ่ี ( f) T –Score เปอร์เซ็นไทล์ 

163 - 164 5 73 99.9 

162 7 72 99.6 

160  - 161 4 71 99.0 

158 - 159 6 70 98.8 

157 7 69 97.8 

155 - 156 20 68 96.8 

154 9 67 95.7 

153 14 66 95.0 

150 - 152 33 65 93.1 

149 18 64 91.4 

148 23 63 90.0 

146 - 147 34 62 87.8 

144 - 145 32 61 85.0 

143 19 60 83.2 

142 23 59 81.7 

140 - 141 50 58 79.2 

138 - 139 47 57 75.2 

137 21 56 72.5 

135 - 136 52 55 69.6 

134 28 54 66.8 
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ตาราง  6  (ตอ่) 

 

คะแนน ความถ่ี ( f) T –Score เปอร์เซ็นไทล์ 

132 - 133 66 53 63.5 

131 38 52 59.6 

129 - 130 73 51 55.6 

128 38 50 51.1 

126 - 127 59 49 47.2 

125 29 48 43.6 

123 - 124 65 47 40.3 

122 23 46 36.4 

120 - 121 69 45 33.1 

118 - 119 56 44 28.6 

117 29 43 25.0 

115 - 116 60 42 21.7 

114 25 41 18.2 

112 - 113 35 40 15.6 

111  15 39 13.5 

109 - 110 26 38 11.9 

108 9 37 10.4 

106 - 107 26 36 9.0 

105 16 35 7.7 

103 - 104 18 34 6.3 

102 9 33 5.1 

100 - 101 12 32 4.8 

99 4 31 3.5 

97 - 98 11 30 3..0 

95 - 96 8 29 2.1 

94 6 28 1.7 

92 - 93 7 27 1.1 
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ตาราง  6  (ตอ่) 

 

คะแนน ความถ่ี ( f) T –Score เปอร์เซ็นต์ไทล์ 

91 1 26 .7 

90 2 25 .6 

88 1 24 .5 

85 1 22 .4 

84 1 21 .3 

82 1 20 .2 

75 1 16 .2 

73 1 14 .1 

 

            จากตาราง  6    คะแนนเกณฑ์ปกติของความสามารถในการเผชิญอุปสรรคด้านการเรียน       

มีคะแนนอยู่ระหว่าง  73 - 164  คะแนน  คะแนนทีปกติอยู่ระหว่าง  T14 - T73  ร้อยละอยู่ระหว่าง       

0.1 - 3.3  และตําแหน่งเปอร์เซ็นไทล์อยูร่ะหวา่ง  0.1 - 99.9 

           การแปลความหมายของคะแนนโดยเทียบกับเกณฑ์ปกติ  ถ้าต้องการทราบระดับของ        

ความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียน ให้นําคะแนนดิบมาเทียบกบัคะแนนทีปกติ  และ

พิจารณาตามเกณฑ์ ดงันี ้ (ล้วน  สายยศ  และองัคณา  สายยศ. 2543 : 320)            

 

 ตัง้แต ่ T63    และสงูกว่า หมายถงึ มีความสามารถในการเผชิญอปุสรรค 

    ด้านการเรียนสงูมาก 

  T52  -   T62 หมายถงึ มีความสามารถในการเผชิญอปุสรรค 

    ด้านการเรียนสงู 

  T41  -   T51 หมายถงึ มีความสามารถในการเผชิญอปุสรรค 

    ด้านการเรียนปานกลาง 

  T30  -   T40  หมายถงึ มีความสามารถในการเผชิญอปุสรรค 

    ด้านการเรียนตํ่า 

  T29     และตํ่ากวา่ หมายถงึ มีความสามารถในการเผชิญอปุสรรค 

    ด้านการเรียนตํ่ามาก 
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ตอนที่  3  ระดับของอุปสรรคด้านการเรียนและความสามารถในการเผชิญอุปสรรคด้านการ
เรียนของนักเรียน 
 
               3.1  เปรียบเทียบระดบัของอปุสรรคด้านการเรียนและความสามารถในการเผชิญอปุสรรค

ด้านการเรียนของนกัเรียน 
 
ตาราง   7   ระดบัของอปุสรรคด้านการเรียนและความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียนของ   

       นกัเรียน  (n = 1,300) 

 

แบบสอบถาม X  S.D. ระดบั 

อปุสรรคด้านการเรียนท่ีเกิดจากตวันกัเรียน 2.58 .50 ปานกลาง 

อปุสรรคด้านการเรียนท่ีเกิดจากสมัพนัธภาพใน

ครอบครัว 

 

1.94 

 

.60 

 

น้อย 

อปุสรรคด้านการเรียนท่ีเกิดจากสมัพนัธภาพ

ระหวา่งนกัเรียนกบัครู 

 

2.21 

 

.57 

 

น้อย 

อปุสรรคด้านการเรียนท่ีเกิดจากสมัพนัธภาพ

ระหวา่งนกัเรียนกบัเพ่ือน 

 

2.23 

 

.56 

 

น้อย 

ความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียน 3.76 .45 มาก 

 

            จากตาราง  7  พบว่า  ระดบัของอุปสรรคด้านการเรียนท่ีเกิดจากตัวนักเรียนอยู่ในระดับ       

ปานกลาง  และระดบัของอุปสรรคด้านการเรียนท่ีเกิดจากสมัพนัธภาพในครอบครัว  เกิดจาก           

สมัพนัธภาพระหวา่งนกัเรียนกบัครู  และเกิดจากสมัพนัธภาพระหวา่งนกัเรียนกบัเพื่อนอยู่ในระดบัน้อย  

และมีความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียนอยูใ่นระดบัมาก 
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               3.2  เปรียบเทียบระหวา่งความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียนกบัเพศและ 

อปุสรรคด้านการเรียน 

 

 ตาราง  8   เปรียบเทียบระหว่างความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียนกบัเพศ  อปุสรรค        

ด้านการเรียนท่ีเกิดจากตัวนักเรียน  เกิดจากสัมพันธภาพในครอบครัว  เกิดจากสัมพันธภาพ         

นกัเรียนกบัครู  และเกิดจากสมัพนัธภาพนกัเรียนกบัเพ่ือน 
 

อปุสรรคด้านการเรียน n X  S.D. t P 

เพศชาย 

 

เพศหญิง 

563 

 

737 

125.80 

 

129.66 

16.24 

 

14.46 

 

4.456** 

 

.000 

เกิดจากตวันกัเรียน 

ระดบัมาก 

 

ระดบัน้อย 

 

628 

 

672 

 

119.33 

 

136.07 

 

13.198 

 

12.62 

 

 

23.378** 

 

 

.000 

เกิดจากสมัพนัธภาพในครอบครัว 

ระดบัมาก 

 

ระดบัน้อย 

 

578 

 

722 

 

122.45 

 

132.42 

 

14.71 

 

14.43 

 

 

12.267** 

 

 

.000 

เกิดจากสมัพนัธภาพระหวา่ง    

นกัเรียนกบัครู 

ระดบัมาก 

 

ระดบัน้อย 

 

 

601 

 

699 

 

 

122.24 

 

132.93 

 

 

14.43 

 

14.42 

 

 

 

13.326** 

 

 

 

.000 

เกิดจากสมัพนัธภาพระหวา่ง    

นกัเรียนกบัเพ่ือน 

ระดบัมาก 

 

ระดบัน้อย 

 

 

611 

 

689 

 

 

120.95 

 

134.22 

 

 

14.37 

 

13.42 

 

 

 

17.208** 

 

 

 

.000 

 

**  มีนยัสําคญัทางสถิติท่ีระดบั  .01 
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           จากตาราง 8  พบว่า  นักเรียนท่ีเพศต่างกันและระดับของอุปสรรคด้านการเรียนท่ีเกิดจาก     

ตวันกัเรียน  เกิดจากสมัพนัธภาพในครอบครัว  เกิดจากสมัพนัธภาพระหว่างนักเรียนกบัครู  เกิดจาก    

สัมพันธภาพระหว่างนักเรียนกับเพื่อนในระดับมากและระดับน้อย  มีความแตกต่างกัน                  

อยา่งมีนยัสําคญัทางสถิติท่ีระดบั  .01  

 
ตอนที่ 4   แสดงผลการทดลองการเข้าร่วมโปรแกรมการพัฒนาความสามารถในการ 
เผชิญอุปสรรคด้านการเรียน 
 
                      4.1  เปรียบเทียบความสามารถในการเผชิญอุปสรรคด้านการเรียนของนักเรียน       

กลุ่มทดลองก่อนและหลังการเข้าร่วมโปรแกรมการพัฒนาความสามารถในการเผชิญอุปสรรคด้าน   

การเรียน 

 

 ตาราง  9      คา่เฉลี่ย  ( X )  คา่เบ่ียงเบนมาตรฐาน  (S.D.)  ของความสามารถในการเผชิญอปุสรรค        

ด้านการเรียนของนกัเรียนกลุม่ทดลองก่อนและหลงัเข้าร่วมโปรแกรมการพฒันาความสามารถใน        

การเผชิญอปุสรรคด้านการเรียน  (n = 20) 

 

กลุม่ทดลอง X  S.D. Xdiff 
S.D.diff t P 

ก่อน 

 

หลงั 

132.35 

 

140.75 

15.14 

 

12.88 

 

8.40 

 

14.65 

 

2.57* 

 

.019 

 

* มีนยัสําคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 

           จากตาราง  9  พบว่า  นกัเรียนกลุ่มทดลองหลงัเข้าร่วมโปรแกรมการพฒันาความสามารถใน

การเผชิญอปุสรรคด้านการเรียนมีความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียนเพ่ิมขึน้ก่อนอยา่งมี

นยัสําคญัทางสถิติท่ีระดบั .05           
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                 4.2  เปรียบเทียบความสามารถในการเผชิญอุปสรรคด้านการเรียนของนักเรียนวยัรุ่น

ของนักเรียนชายกับนักเรียนหญิงหลังการเข้าร่วมโปรแกรมการพัฒนาความสามารถในการเผชิญ

อปุสรรคด้านการเรียน   ดงัแสดงในตาราง  10    

 

ตาราง  10   เปรียบเทียบความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียนของนกัเรียนชาย 

       กบันกัเรียนหญิงหลงัการเข้าร่วมโปรแกรมการพฒันาความสามารถในการเผชิญอปุสรรค 

       ด้านการเรียน 

    

เพศ n X  S.D. t P  

ชาย 

 

หญิง 

10 

 

10 

142.50 

 

139.00 

11.49 

 

14.54 

 

.597 

 

.558 

 

           จากตาราง  10  ผลการวิจัยพบว่า  หลังการทดลองนักเรียนชายและนักเรียนหญิงท่ีเข้าร่วม

โปรแกรมการพฒันาความสามารถในการเผชิญอุปสรรคด้านการเรียนมีความสามารถในการเผชิญ

อปุสรรคไมแ่ตกต่างกนั 

 

 

 

 



บทที่  5 
สรุปผล  อภปิรายผล  และข้อเสนอแนะ 

 
ความมุ่งหมายของการวจิยั 
          1.   เพื่อสร้างแบบสอบถามความสามารถในการเผชิญอุปสรรคด้านการเ รียนของ               

นกัเรียนวยัรุ่นและสร้างเกณฑ์ปกติของคะแนนความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียน 

             2.  เพื่อศึกษาระดับของอุปสรรคในการเรียน  และความสามารถในการเผชิญอุปสรรค         

ด้านการเรียนของนกัเรียนวยัรุ่น 

             3.  เพ่ือเปรียบเทียบความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียนระหวา่งนกัเรียนท่ีมีเพศ 

ท่ีตา่งกนั  และนกัเรียนท่ีมีอปุสรรคด้านการเรียนมากกบัน้อย 

             4.  เพื่อเปรียบเทียบความสามารถในการเผชิญอุปสรรคด้านการเรียนของนักเรียนวัยรุ่น     

กลุ่มทดลอง  ก่อนและหลังการเข้าร่วมโปรแกรมการพัฒนาความสามารถในการเผชิญอุปสรรค          

ด้านการเรียน 

             5.  เพื่อเปรียบเทียบความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียนของนกัเรียนวยัรุ่นของ

ชายกบัหญิง  หลงัการเข้าร่วมโปรแกรมการพฒันาความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียน   

 

วธีิดาํเนินการวิจยั 
การกาํหนดประชากรและการเลือกกลุ่มตัวอย่าง 
            ตอนท่ี  1   ประชากรและกลุม่ตวัอยา่งท่ีใช้ในการศกึษา   ได้แก่ 

                  1.1  ประชากรท่ีใช้ในการศึกษาในครัง้นี ้ คือ  นกัเรียนช่วงชัน้ท่ี  4  ท่ีกําลงัศกึษาอยู่ใน    

ชัน้มธัยมศึกษาปีท่ี  4 – 6  สงักดัสํานกังานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พืน้ฐาน สํานกังานเขตพืน้ท่ี  

การศกึษากรุงเทพมหานคร  รวมทัง้หมด  3  เขตพืน้ท่ีการศกึษา   

                  1.2  กลุ่มตวัอย่างท่ีใช้ในการศึกษาในครัง้นี ้ คือ  นกัเรียนช่วงชัน้ท่ี 4  จากโรงเรียน     

มัธยมศึกษา  สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พืน้ฐาน  สํานักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษา

กรุงเทพมหานคร ทัง้  3  เขตพืน้ท่ีการศกึษา  จํานวน 1,300  คน          

          ตอนท่ี  2   ประชากรและกลุ่มตวัอย่างท่ีใช้ในการพฒันาความสามารถในการเผชิญอปุสรรค

ด้านการเรียน  คือ 

                   2.1  ประชากรท่ีใช้ในการพฒันาความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียนได้มา

จากการสุม่อย่างง่าย  คือ  นกัเรียนช่วงชัน้ท่ี  4  ของ  โรงเรียนสรุศกัดิมนตรี Í  ท่ีมีคะแนนความสามารถ

ในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียนเปอร์เซ็นไทล์ท่ี  50  ลงมา  จํานวน  1,386  คน 
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                   2.2  กลุ่มตัวอย่างท่ีเข้าร่วมโปรแกรมการพัฒนาความสามารถในการเผชิญอุปสรรค    

ด้านการเรียน  ได้มาจากนักเรียนท่ีมีคะแนนความสามารถในการเผชิญอุปสรรคด้านการเรียน       

เปอร์เซ็นไทล์ท่ี  50 ลงมา   จํานวน  20  คน  เป็นชาย  10  หญิง  10  คน  ซึ่งได้มาจากการสุ่ม       

แบบเจาะจงจากผู้ ท่ีสมคัรใจ 

 

เคร่ืองมือในการวิจยั 
        เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวจิยัครัง้นี ้ประกอบด้วย  

              1.  แบบสอบถามอปุสรรคด้านการเรียน  

              2.  แบบสอบถามความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียนของนกัเรียนวยัรุ่น 

              3.  โปรแกรมการพฒันาความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียน 

         ขัน้ตอนในการสร้างเคร่ืองมือ 

              1.  แบบสอบถามอุปสรรคด้านการเรียนและแบบสอบถามความสามารถในการเผชิญ

อปุสรรคด้านการเรียน  มีลําดบัขัน้ตอนในการสร้างดงันี ้

                   1.1  ศึกษาเอกสารท่ีเก่ียวข้องกับอปุสรรคด้านการเรียนและความสามารถในการเผชิญ

อปุสรรคด้านการเรียนเพ่ือสร้างแบบสอบถาม 

                   1.2  สร้างแบบสอบถามทัง้  2  ฉบบัแล้วนําไปให้ประธานและกรรมการควบคมุปริญญา

นิพนธ์ตรวจสอบความถกูต้อง 

                   1.3  นําแบบสอบถามทัง้  2  ฉบบัไปให้ผู้ทรงคณุ  จํานวน  3  ท่าน  ตรวจสอบและหา    

คา่ดชันีความสอดคล้อง 

                   1.4  นําแบบสอบถามทัง้ 2 ฉบบัท่ีมีค่าดชันีความสอดคล้องผ่านเกณฑ์ไปทดลองใช้     

(Try  Out)  กบันกัเรียน  100  คน 

                   1.5  นําแบบสอบถามทัง้  2  ฉบบัท่ี  (Try  Out)  กบันกัเรียน  100  คน  แล้วมาหา        

คา่อํานาจจําแนกและคา่ความเช่ือมัน่แล้วจดัสร้างเป็นเคร่ืองมือวิจยัต่อไป 

                  2.  การสร้างโปรแกรมการพฒันาความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียนมีลําดบั

ขัน้ตอนในการสร้าง ดงันี ้

                   2.1  ศึกษาเอกสารท่ีเก่ียวข้องกับความสามารถในการเผชิญอุปสรรคด้านการเรียนเพ่ือ

สร้างโปรแกรมการพฒันาความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียน 

                   2.2  สร้างโปรแกรมการพัฒนาความสามารถในการเผชิญอุปสรรคด้านการเรียนแล้ว

นําไปห้ประธานและกรรมการควบคมุปริญญานิพนธ์ตรวจสอบความถกูต้อง 
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                   1.3  นําโปรแกรมการพฒันาความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียนไปให้ผู้ทรง

คณุ จํานวน 3 ท่าน ตรวจสอบ 

                   1.4  นําโปรแกรมการพฒันาความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียนไปทดลอง

ใช้  (Try  Out)  กบันกัเรียน  100  คน 

                   1.5  นําโปรแกรมการพัฒนาความสามารถในการเผชิญอุปสรรคด้านการเรียนท่ี          

(Try  Out)  กบันกัเรียน 100  คนแล้วมาปรับปรุงแล้วจึงนําไปใช้จริง 

 

การเกบ็รวบรวมข้อมลู  
            การเก็บรวบรวมข้อมลูสําหรับการวิจยั  ดําเนินการเป็นขัน้ตอน ดงันี ้

                      1.  ติดต่อบณัฑิตวิทยาลยั  เพ่ือทําหนงัสือขอความร่วมมือในการเก็บรวบรวมข้อมลูไป

ยังผู้ อํานวยการโรงเรียนในสังกัดคณะกรรมการศึกษาขัน้พืน้ฐาน  สํานักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษา

กรุงเทพมหานคร  เขต  1,  เขต  2  และเขต  3 

                      2.  ติดต่อโรงเรียนในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พืน้ฐานและ         

กลุม่ตวัอยา่ง  เพ่ือนดัวนัเวลาเก็บรวบรวมข้อมลู 

                      3.  เก็บข้อมลูจากกลุม่ตวัอยา่ง  ดงันี ้

                          3.1 นําแบบสอบถามความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียนของวยัรุ่นไป

รวบรวมข้อมูลกับนักเรียนจํานวน  12  โรงเรียนด้วยตนเอง  เพ่ือวิเคราะห์หาระดบัความสามารถใน  

การเผชิญอปุสรรคด้านการเรียนของวยัรุ่น 

                          3.2  นําแบบสอบถามความสามารถในการฝึกอบรมเก่ียวกบัความสามารถในการ

เผชิญอุปสรรคด้านการเรียนฉบับสมบูรณ์ท่ีผ่านการตรวจสอบคุณภาพไปดําเนินการประเมิน         

กลุม่ตวัอยา่งท่ีเป็นวยัรุ่น  จํานวน  20  คน  ทัง้ก่อนและหลงัการทดลองโครงการฝึกอบรมโดยผู้วจิยั 

                          3.3  นําข้อมลูท่ีได้มาตรวจสอบความถกูต้องและความสมบูรณ์ก่อนนําไปวิเคราะห์

ข้อมลูตอ่ไป 

 

การดาํเนินการทดลอง 
            มีขัน้ตอนในการดําเนินการทดลอง ดงันี ้

                          2.1  ก่อนการทดลอง 

            ผู้วิจยัสุม่แบบเฉพาะเจาะจงมา 1  ห้องเรียน  ได้แก่  นกัเรียนชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี  5/8   โรงเรียน

สรุศกัดิมนตรี Í  จํานวน  42  คน  เพื่อตอบแบบสอบถามอปุสรรคด้านการเรียนและแบบสอบถาม    

ความสามารถในการเผชิญอุปสรรคด้านการเรียนและคัดเลือกนักเรียนท่ีได้คะแนนจากการตอบ     
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แบบสอบถามความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียนตัง้แต่เปอร์เซ็นไทล์ท่ี  50  ลงมา  

จํานวน   20  คน  เป็นชาย  10  คน  หญิง  10  คน  เป็นกลุ่มทดลอง โดยเก็บคะแนนนกัเรียนท่ีเข้าร่วม

โปรแกรมการพัฒนาความสามารถในการเผชิญอุปสรรคด้านการเรียนเป็นคะแนนก่อนการทดลอง  

(Pretest) 

                          2.2  ระยะทดลอง 

            ผู้วิจยัจะดําเนินการฝึกอบรมความสามารถในการเผชิญอุปสรรคด้านการเรียนให้กบันกัเรียน

วยัรุ่นท่ีอยูช่่วงชัน้ท่ี  4  โรงเรียนสรุศกัดิมนตรี  Í โดยผู้วิจยัใช้เวลาในการทดลอง  6  สปัดาห์  สปัดาห์ละ  

2  ครัง้ วนัพธุ  และวนัพฤหสับดี  รวมทัง้หมด  12  ครัง้  ครัง้ละ  50  นาที     

                          2.3  หลงัการทดลอง 

           ภายหลังการทดลองผู้ วิจัยให้นักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปีท่ี 5 ท่ีเข้าร่วมโปรแกรมการพัฒนา   

ความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียน  จํานวน  20  คน  ตอบแบบสอบถามความสามารถ

ในการเผชิญอุปสรรคด้านเรียนท่ีผู้ วิจัยสร้างขึน้แล้วนําคะแนนท่ีได้จากการทดสอบมาบันทึกไว้เป็น

คะแนนหลงัการทดลอง 

                          2.4  นําคะแนนก่อนและหลงัการทดลองไปวเิคราะห์ข้อมลูตามวธีิทางสถิติ 

 

การวเิคราะห์ข้อมลู  
         ตอนที่  1   การสร้างแบบสอบถามอุปสรรคด้านการเรียนและแบบสอบถาม        
ความสามารถในการเผชิญอุปสรรคด้านการเรียน 
           การวิเคราะห์ข้อมลู  ผู้วจิยัได้ดําเนินการตามขัน้ตอน  ดงันี ้

                   1.  วิเคราะห์สถิติพืน้ฐาน ได้แก่  คา่เฉล่ีย  และคา่เบ่ียงเบนมาตรฐาน   

                   2 .   วิ เคราะห์ เค ร่ือง มือเ ป็นรายข้อเ พ่ือหาค่า อํานาจจําแนกโดยการคํ านวณ                    

ค่าสมัประสิทธิสหสมัพนัธ์ระหว่างคะแนนรายข้อกบัคะแนนรวมและคดัเลือกข้อท่ีมีค่าอํานาจจําแนกÍ   

ตัง้แต่  0.20  ขึน้ไป 

                   3.  วิเคราะห์ค่าความเช่ือมัน่ของแบบสอบถามอปุสรรคด้านการเรียนและแบบสอบถาม

ความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียน โดยใช้วิธีหาคา่สมัประสิทธิแอลฟาÍ  

                   4.  สร้างเกณฑ์ปกติของคะแนนความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียน 

  



 80

           ตอนที่  2   ศึกษาระดับของอุปสรรคด้านการเรียนและความสามารถในการเผชิญ
อุปสรรคด้านการเรียน   
         การวิเคราะห์ข้อมลู  ผู้วจิยัได้ดําเนินการตามขัน้ตอน ดงันี ้

                   1.  ระดับอุปสรรคด้านการเรียนและระดับความสามารถในการเผชิญอุปสรรคด้าน      

การเรียนของนกัเรียน  

                2.  เปรียบเทียบความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียนระหว่างนกัเรียนท่ีมีเพศ

ต่างกนั  และอปุสรรคด้านการเรียนท่ีเกิดจากตวันกัเรียน  เกิดจากสมัพนัธภาพในครอบครัว  เกิดจาก

สมัพนัธภาพระหว่างนักเรียนกับครู  และเกิดจากสัมพันธภาพระหว่างนักเรียนกับเพื่อนในระดับ       

มากกบัน้อย 
 
           ตอนที่  3   การสร้างโปรแกรมการพัฒนาความสามารถในการเผชิญอุปสรรคด้าน    
การเรียน                 
        การวิเคราะห์ข้อมลู  ผู้วจิยัได้ดําเนินการตามขัน้ตอน ดงันี ้

                    1.  เปรียบเทียบความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียนของนักเรียนวยัรุ่น   

กลุ่มทดลอง  ก่อนและหลังการเข้าร่วมโปรแกรมการพัฒนาความสามารถในการเผชิญอุปสรรค      

ด้านการเรียน 

             2.  เปรียบเทียบความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียนของนกัเรียนวยัรุ่นของชาย

กบัหญิง  หลงัการเข้าร่วมโปรแกรมการพฒันาความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียน    

 

สรุปผลการวจิยั  
           ตอนที่   1   การสร้างแบบสอบถามอุปสรรคด้านการเรียนและแบบสอบถาม        
ความสามารถในการเผชิญอุปสรรคด้านการเรียนของนักเรียนวัยรุ่น 
                   1.  แบบสอบถามความสามารถในการเผชิญอุปสรรคด้านการเรียน  จํานวน 46 ข้อ มี   

ค่าดชันีความสอดคล้อง  (Index  Consistency : IOC)  ทัง้ฉบบัอยู่ระหว่าง  0.70 – 1.00  มี             

คา่อํานาจจําแนก ทัง้ฉบบัอยูร่ะหวา่ง  .3092 - .6290  และมีค่าความเช่ือมัน่ทัง้ฉบบั  เท่ากบั  .9048 

                   2.  เกณฑ์ปกติของคะแนนความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียนของนกัเรียนท่ี

เป็นกลุ่มตัวอย่าง โดยแปลงคะแนนความสามารถในการเผชิญอุปสรรคด้านการเรียนให้อยู่ในรูป

คะแนนมาตรฐานปกติ  T - Score  ซึง่มีคะแนนดิบอยูร่ะหว่าง  73 - 164  คะแนน   คะแนนทีปกติอยู่

ระหวา่ง  T14  -  T73  และตําแหน่งเปอร์เซ็นไทล์อยูร่ะหวา่ง  0.1 - 99.9 
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           ตอนที่  2   ศึกษาระดับของอุปสรรคด้านการเรียนและความสามารถในการเผชิญ
อุปสรรคด้านการเรียน   
                   1.  ระดบัของอปุสรรคด้านการเรียนท่ีเกิดจากตวันกัเรียนอยูใ่นระดบัปานกลาง  และระดบั

ของอปุสรรคด้านการเรียนท่ีเกิดจากสมัพนัธภาพในครอบครัว  เกิดจากสมัพนัธภาพระหว่างนกัเรียน

กบัครู  และเกิดจากสมัพนัธภาพระหวา่งนกัเรียนกบัเพ่ือน อยู่ในระดบัน้อย  ส่วนระดบัความสามารถ

ในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียน อยูใ่นระดบัมาก 

                2.  นักเรียนท่ีเพศต่างกัน  และนักเรียนท่ีมีระดับของอุปสรรคด้านการเรียนท่ีเกิดจาก    

ตวันกัเรียน  เกิดจากสมัพนัธภาพในครอบครัว  เกิดจากสมัพนัธภาพระหว่างนักเรียนกบัครู  เกิดจาก    

สัมพันธภาพระหว่างนักเรียนกับเพื่อนในระดับมากและระดับน้อย มีความสามารถในการเผชิญ

อปุสรรคด้านการเรียนแตกต่างกนัอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิติท่ีระดบั  .01  
 
         ตอนที่  3   การเข้าร่วมโปรแกรมการพัฒนาความสามารถในการเผชิญอุปสรรคด้าน
การเรียน 
                   1.  นักเรียนกลุ่มทดลองหลังเข้าร่วมโปรแกรมการพัฒนาความสามารถในการเผชิญ

อุปสรรคด้านการเรียน  มีความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียนเพิ่มขึน้อย่างมีนัยสําคัญ

ทางสถิติท่ีระดบั  .05           

                   2.  หลังการทดลองนักเรียนชายและนักเรียนหญิงท่ีเข้าร่วมโปรแกรมการพัฒนา

ความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียน  มีความสามารถในการเผชิญอปุสรรคไมแ่ตกต่างกนั 

 
อภปิรายผล 
               ตอนที่  1   การสร้างแบบสอบถามอุปสรรคด้านการเรียนและแบบสอบถาม      
ความสามารถในการเผชิญอุปสรรคด้านการเรียน 
                  ผลการวิจัยเ พ่ือสร้างแบบสอบถามอุปสรรคด้านการเ รียนและแบบสอบถาม           

ความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียน  ผู้วจิยัได้นําประเด็นท่ีสําคญัมาอภิปรายดงันี ้

                          1.  แบบสอบถามอุปสรรคด้านการเรียนและแบบสอบถามความสามารถในการ

เผชิญอปุสรรคด้านการเรียน   มีค่าดชันีความสอดคล้อง อยู่ท่ี  0.70 – 1.00  ทัง้นีไ้ด้นําข้อคําถามท่ีมี 

ค่าดชันีความสอดคล้อง  เท่ากบั  0.70  เป็นข้อคําถามท่ีใช้ได้  ซึ่งเป็นไปตามท่ี  พวงรัตน์  ทวีรัตน์ 

(2524 : 115)  กลา่วไว้วา่  ค่าดชันีความสอดคล้องท่ีคํานวณได้มากกวา่หรือเท่ากบั  0.5  ข้อคําถามนัน้

ก็เป็นตวัแทนลกัษณะเฉพาะของกลุม่พฤติกรรมนัน้ได้  สําหรับค่าอํานาจจําแนกแบบสอบถามอปุสรรค

ด้านการเรียนอยู่ระหว่าง  .2210 - .7460 และแบบสอบถามความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้าน

การเรียนมีค่าอํานาจจําแนก  อยู่ระหว่าง  .2745 - .7543  ซึ่งเป็นไปตามที่  พิชิต  ฤทธิจรูญ Í          



 82

(2544 : 280)  กลา่วว่า  ค่าอํานาจจําแนกมีค่าตัง้แต่  -1.00 - +1.00  ข้อสอบท่ีดีควรมีค่าอํานาจ

จําแนกตัง้แต ่ 0.20 ขึน้ไป  และเป็นไปตามท่ี  ประคอง  กรรณสตูร  (2535 : 33)  ได้กล่าววา่  ข้อสอบท่ี

จะเก็บไว้ใช้ต่อไปควรมีค่าอํานาจจําแนกตัง้แต่  0.20  ขึน้ไป  ส่วนค่าความเช่ือมัน่ของแบบสอบถาม

อปุสรรคด้านการเรียนเท่ากบั  .9456  และแบบสอบถามความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้าน    

การเรียนมีค่าความเช่ือมัน่ทัง้ฉบบัเท่ากบั  .9358  ทกุค่าเป็นไปตามที่  ล้วน  สายยศ  และองัคณา  

สายยศ  (2543 : 317)  ได้กล่าวไว้ว่า  เคร่ืองมือวดัด้านความรู้สกึหรือจิตพิสยัควรมีค่าความเช่ือมัน่

อยา่งต่ํา  0.70 

                          2.  เกณฑ์ปกติของคะแนนความสามารถในการเผชิญอุปสรรคด้านการเรียน              

คะแนนดิบอยู่ระหวา่ง  73  -  164  คะแนน  และค่าคะแนนทีปกติ  (T – score)  อยู่ระหว่างตําแหน่ง  

T14  -  T73   และค่าเปอร์เซ็นไทล์อยูท่ี่  0.1 – 99.9  ซึง่เป็นไปตามท่ี  ล้วน  สายยศ  และองัคณา  สายยศ  

(2541 : 215 – 216)  กล่าวว่า  ซึ่งค่าคะแนนทีปกตินีเ้ป็นการนําคะแนนดิบมาเทียบกับเกณฑ์ปกติ  

เพื่อดวูา่  มีความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียนอยูใ่นระดบัใด 

 
ตอนที่  2   ศึกษาระดับของอุปสรรคด้านการเรียนและความสามารถในการเผชิญอุปสรรค
ด้านการเรียน   
                 2.1  ระดบัของอปุสรรคด้านการเรียนของนกัเรียนอยู่ในระดบัปานกลาง  และระดบัของ

อปุสรรคด้านการเรียนท่ีเกิดจากสมัพนัธภาพในครอบครัว  เกิดจากสมัพนัธภาพระหว่างนกัเรียนกบัครู  

และเกิดจากสมัพนัธภาพระหว่างนกัเรียนกบัเพื่อน  อยู่ในระดบัน้อย  และความสามารถในการเผชิญ

อปุสรรคด้านการเรียน อยูใ่นระดบัมาก   

                             2.1.1  ระดบัของอปุสรรคด้านการเรียนของนักเรียนอยู่ในระดบัปานกลาง  ท่ีเป็น

เช่นนีอ้าจเป็นเพราะ  นกัเรียนในวยันีเ้ป็นวยัรุ่นซึ่งเป็นวยัท่ีกําลงัอยู่ในระหว่างเรียน  มีพฒันาการจาก

วยัเด็กสูค่วามเป็นผู้ ใหญ่  มีการเปลี่ยนแปลงทางด้านร่างกาย  สติปัญญา  อารมณ์  และสงัคม  จงึต้อง

ปรับตวัเข้ากบัสภาพปัญหาอปุสรรคต่าง  ๆ  ท่ีต้องเผชิญอยู่เป็นประจํา ได้แก่ การเรียน หากนกัเรียน

เหล่านีท้้อถอย  หมดกําลงัใจ  หรือ  ขาดความอดทนต่ออปุสรรคท่ีเกิดขึน้  ก็จะทําให้นกัเรียนเหล่านี ้     

ไม่ประสบความสําเร็จ  เป็นไปตามท่ี  ศรีเรือน  แก้วกงัวาน  (2540 : 239)  ได้กล่าววา่  วยัรุ่นเป็นช่วง

ระยะเวลาคาบเกี่ยวระหว่างความเป็นเด็กต่อเน่ืองกับความเป็นผู้ ใหญ่  เป็นวยัท่ีต้องเผชิญอุปสรรค

มากมาย หากพวกเขามีกําลงัใจท่ีจะต่อสู้กับอปุสรรคแล้วก็จะทําให้พวกเขาประสบความสําเร็จไปได้

ด้วยดี 

                             2.1.2  ระดับของอุปสรรคด้านการเรียนท่ีเกิดจากสัมพันธภาพในครอบครัว       

เกิดจากสมัพนัธภาพระหว่างนกัเรียนกบัครู  และเกิดจากสมัพนัธภาพระหวา่งนกัเรียนกบัเพ่ือน  อยู่ใน
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ระดบัน้อย  ท่ีเป็นเช่นนีเ้พราะ  ในสภาพปัจจุบันครอบครัวคนไทยจะมีความผูกพนัแน่นแฟ้น  รักใคร่

ปรองดองกันดี  บิดามารดาจะเอาใจใส่ดูแลลกูหลานของตนไม่ว่าจะเป็นเร่ืองตวัเด็กเอง  หรือ  เร่ือง  

การเรียนก็ตาม  และเม่ือถึงวยัต้องเข้าเรียน  นกัเรียนก็จะได้รับความดแูลเอาใจใส่จากครู  และเพ่ือน  

จึงมีอุปสรรคเร่ืองครอบครัว  ครู  และเพ่ือน  อยู่ในระดับน้อย  เป็นไปตามท่ี  เมธินินทร์   ภิณsูชน 

(2539 : 1)  ได้กล่าวว่า  ครอบครัว  หมายถึง  การท่ีชายและหญิงใช้ชีวิตอยู่ร่วมกนัฉันท์สามีภรรยา    

มีความรับผิดชอบร่วมกนั  แบ่งงานและหน้าท่ีกนัทําตามความเหมาะสม  มีการช่วยเหลือเกือ้กูลกัน  

ทัง้ด้านการเงิน  อาหาร  สิง่ของเคร่ืองใช้ตา่ง ๆ  ท่ีจําเป็นตอ่การดําเนินชีวิต  มีกิจกรรมทางสงัคมต่าง ๆ 

ร่วมกันและเมื่อมีบุตร  ธิดา  ก็ทําหน้าท่ีของบิดามารดาให้การเลีย้งดู  เอาใจใส่  ดูแลให้เขาได้รับ  

ความอบอุ่นและปลอดภยั  และหากมีบตุรธิดามากกว่าคนหนึ่ง  บิดามารดาก็ต้องอบรมสัง่สอนให้ลกู  

รู้จกับทบาทหน้าท่ีของการเป็นพ่ีน้อง  ให้รู้จกัแบง่ปัน  ดแูลช่วยเหลือซึง่กนัและกนั  

                             2.1.3  ความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียน อยู่ในระดบัมาก  ท่ีเป็น

เช่นนีเ้พราะ  นักเรียนในวยันีช้อบท่ีจะวิพากษ์วิจารณ์  ชอบทายปัญหา  มีสมาธิในการเรียนมากขึน้     

รู้จกัคิด  กล้าสู้อปุสรรค  และแก้ไขอปุสรรคท่ีเผชิญอยู ่ซึง่สิ่งท่ีกลา่วมานีจ้ะมีสว่นช่วยให้นกัเรียนเหล่านี ้

มีความอดทน  มุ่งมัน่จนสามารถฝ่าฟันอปุสรรคท่ีขวางหน้าไปได้  เป็นไปตามท่ี  สตอลซ์  (Stoltz : 6)  

ได้กล่าวว่า  ความสามารถในการเผชิญอุปสรรค  หมายถึง  ความสามารถของบุคคลในการอดทน    

ต่อปัญหา  หรืออุปสรรคต่าง ๆ  เม่ือเกิดอุปสรรคขึน้ในชีวิตแล้ว  สามารถท่ีจะตอบสนองต่อปัญหา

เหลา่นัน้ได้  

                2.2  นักเรียนท่ีเพศต่างกันและระดับของอุปสรรคด้านการเรียนท่ีเกิดจากตัวนักเรียน   

เกิดจากสมัพนัธภาพในครอบครัว  เกิดจากสมัพนัธภาพระหว่างนักเรียนกบัครู  เกิดจากสมัพนัธภาพ

ระหว่างนกัเรียนกบัเพ่ือนในระดบัมากและระดบัน้อย  มีความแตกต่างกนัอย่างมีนยัสําคญัทางสถิติท่ี

ระดบั  .01   

                              2.2.1  เพศท่ีต่างกนั  ความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียนจะต่างกนั

ด้วย  ท่ีเป็นเช่นนีเ้พราะ  เพศชายได้รับการเลีย้งดูให้มีลักษณะเข้มแข็ง  กล้าแสดงออก  และ              

มีความเป็นผู้ นํา  ส่วนเพศหญิงได้รับการเลีย้งดใูห้มีลกัษณะเป็นคนละเอียดรอบคอบ  ขยนัหมัน่เพียร 

และอดทนต่อการทํางาน  เป็นไปตามท่ี  แคทซ์  และ  คสานสแน็ค  (Katz  &  Ksansnak. 1994 :    

272 - 282)  ซึง่กลา่ววา่  ผู้ชายต้องมีลกัษณะเป็นผู้ นํา  มีความเข้มแข็ง  กล้าหาญ  และกล้าแสดงออก  

ส่วนผู้หญิงต้องมีลกัษณะอ่อนโยน  เห็นอกเห็นใจผู้อื่น  พึ่งพาอาศยัผู้ อ่ืน  และแสดงออกทางอารมณ์  

ผลการวิจยัครัง้นีค้ล้ายกบังานวิจัยของ  ขวญัฤดี  ขําซ่อนสตัย์  (2542 : 27)  ท่ีได้ศึกษาพฤติกรรม

ความรับผิดชอบของนกัศกึษามหาวิทยาลยัมหิดล  ผลการศกึษาพบวา่  นกัเรียนชายและนกัเรียนหญิง

มีความรับผิดชอบในการเรียนต่างกนั 
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                              2.2.2  อุปสรรคด้านการเรียนท่ีเกิดจากตัวนักเรียน  เกิดจากสัมพันธภาพใน   

ครอบครัว  เกิดจากสมัพนัธภาพระหวา่งนกัเรียนกบัครู  เกิดจากสมัพนัธภาพระหวา่งนกัเรียนกบัเพ่ือน

ในระดับมากและระดับน้อย  มีความสามารถในการเผชิญอุปสรรคด้านการเรียนแตกต่างกัน              

ท่ีเป็นเช่นนี ้ เป็นไปตามหลกัของการแก้ปัญหาวา่  ผู้ ท่ีมีความสามารถในการเผชิญอปุสรรคมาก  เม่ือมี

อปุสรรคก็จะสามารถจดัการจนอปุสรรคนัน้เหลือน้อย  ส่วนผู้ ท่ีมีความสามารถในการเผชิญอปุสรรค

น้อย  ก็จะไมส่ามารถจดัการอปุสรรคนัน้ให้ลลุว่งไปได้ด้วยดี  จึงทําให้มีปัญหาอปุสรรคมาก  ซึง่เป็นไป

ตามท่ีสตอลซ์  (Stoltz. 1997 : 18 - 19)  ได้กล่าววา่  ลกัษณะของคนที่มีความสามารถในการเผชิญ

อุปสรรคมากเปรียบได้กับนักปีนเขา  (Climber)  จะเป็นคนที่ไม่ย่อท้อ  อดทน  มุ่งมั่น  รับผิดชอบ     

จนประสบความสําเร็จ  ส่วนคนที่มีความสามารถในการเผชิญอุปสรรคน้อยเปรียบได้กับผู้ พ่ายแพ้  

(Quitter)  จะเป็นคนท้อถอย  หมดกําลงัใจ  ขาดความอดทน  และไม่ประสบความสําเร็จ  ผลการวิจยั

ครัง้นีส้อดคล้องกับงานวิจัยของวีนัส  ภักดินรา  Í (2546 : 51)  ท่ีได้ศึกษาความสัมพันธ์ระหว่าง        

คณุลกัษณะทางบคุลิกภาพกบัเชาว์อารมณ์และความสามารถในการเผชิญและฝ่าฟันอปุสรรค  พบว่า  

บุคคลท่ีมีความสามารถในการเผชิญและฝ่าฟันอุปสรรคสูงจะสามารถควบคุมและรับมือกับ          

สถานการณ์ปัญหาที่เข้ามาเผชิญได้ดีกวา่กลุม่ท่ีมีความสามารถในการเผชิญและฝ่าฟันอปุสรรคต่ํา 

 
ตอนที่  3  การเข้าร่วมโปรแกรมการพัฒนาความสามารถในการเผชิญอุปสรรคด้านการเรียน 
  
             การวิจยัครัง้นีมี้จดุมุ่งหมายเพ่ือศึกษาผลของโปรแกรมการพฒันาความสามารถในการเผชิญ

อปุสรรคด้านการเรียน กบันกัเรียนชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี  5  โรงเรียนสรุศกัดิมนตรี  ผลการวิจยัปรากฏวา่ Í  

                     3.1  นักเรียนกลุ่มทดลอง  ก่อนและหลังเข้าร่วมโปรแกรมการพัฒนาความสามารถ     

ในการเผชิญอุปสรรคด้านการเรียน  ปรากฏว่า  มีความสามารถในการเผชิญอุปสรรคมากขึน้          

อย่างมีนยัสําคญัทางสถิติท่ีระดบั  0.5  ท่ีเป็นเช่นนีเ้พราะจากการหาข้อมลูเบือ้งต้น  พบว่า  การเรียน

ของนกัเรียนมกัจะพบปัญหาในระหว่างเรียน  ได้แก่  ไม่เข้าใจวิชาท่ีเรียน  ไม่ชอบวิชาท่ีเรียน  จดัเวลา

ไม่เป็น  ไม่กล้าซักถามครูเม่ือไม่เข้าใจบทเรียน  เรียนไม่ทันเพ่ือน  ซึ่งสิ่งท่ีกล่าวมานีจ้ะส่งผลเป็น

อุปสรรคต่อการเรียนของนักเรียน  ดงันัน้  ผู้ วิจัยจึงได้นํากิจกรรมกลุ่มมาใช้พฒันาความสามารถใน 

การเผชิญอปุสรรคด้านการเรียนได้  และในระหว่างการทดลอง  ผู้ วิจยัได้ใช้เทคนิคหลายเทคนิค  เช่น  

เทคนิคกิจกรรมกลุ่มสมัพนัธ์  การสนทนา  ซกัถาม  การอภิปรายกลุ่ม  บทบาทสมมติ  กรณีตวัอย่าง    

การระดมสมอง  การเขียนบรรยาย  ซึ่งจะเปิดโอกาสให้นักเรียนได้มีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียน    

ด้วยตนเอง นักเรียนมีอิสระในการแสดงความคิดเห็น มีบรรยากาศเป็นกันเอง  สนิทสนมคุ้นเคยกัน 

ยอมรับซึ่งกนัและกนั  นกัเรียนเกิดการใฝ่รู้ใฝ่เรียน  ให้ความร่วมมือในการทํากิจกรรม กล้าแสดงออก 
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และร่วมกันสรุปสิ่งท่ีได้จากการทํากิจกรรมหลังจากทํากิจกรรมเสร็จสิน้ลงทุกกิจกรรม  ตลอดจน       

กิจกรรมท่ีจัดขึน้เป็นเร่ืองอปุสรรคด้านการเรียนของนักเรียน  นักเรียนสามารถนําไปพฒันาปรับปรุง  

ตนเองและนําไปใช้ในชีวิตประจําวนัและในอนาคตได้ เป็นไปตามท่ี  คมเพชร  ฉตัรศภุกลุ  (2530 : 14) 

ท่ีได้กล่าวว่า  กิจกรรมกลุ่มเป็นการนําประสบการณ์มาวางแผนแลกเปลี่ยนซึ่งกันและกันเพ่ือให้เกิด  

การเปล่ียนแปลงในสิ่งท่ีสมาชิกต้องการและการเปลี่ยนแปลงโดยรวม  

                     3.2  หลังการทดลอง  นักเรียนชายและนักเรียนหญิง  มีความสามารถในการเผชิญ

อุปสรรคด้านการเรียนไม่มีความแตกต่างกัน ท่ีเป็นเช่นนีเ้พราะนักเรียนชายและนักเรียนหญิง             

ท่ีเข้าร่วมโปรแกรมการพฒันาความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียนต่างก็ได้รับความรู้และ

เทคนิคในการฝ่าฟันอุปสรรคเหมือนกัน  มีการจัดสถานการณ์ท่ีเป็นอุปสรรคและกระบวนการฝึก   

ความสามารถในการเผชิญอปุสรรคให้เกิดขึน้ในตวันกัเรียนชายและนกัเรียนหญิงต่างก็ใช้กระบวนกลุ่ม

เหมือนกนั  ดงันัน้  จึงทําให้นักเรียนชายและนกัเรียนหญิง  ไม่มีความแตกต่างกนั  ผลการวิจัยครัง้นี ้

สอดคล้องกบังานวิจยัของแฮคเคทซ์และแคมเบล  (Hackett & Cambell. 1987 : 203 – 215)             

ท่ีได้ศึกษาเร่ือง   งานตามการรับรู้ความสามรถและตามความสนใจที่ มีผลต่อการปฏิบัติงาน               

ผลการวิจยัพบวา่  นกัศกึษาปริญญาตรี  จํานวน  92  คน  (เพศชาย  46  คน  และเพศหญิง  46  คน)  

ไมมี่เพศใดเก่งกวา่เพศใด   
 
ข้อเสนอแนะ 
           ข้อเสนอแนะทัว่ไป 

                    1.  จากการวิจยัในครัง้นีทํ้าให้ได้แบบสอบถามอุปสรรคด้านการเรียนและแบบสอบถาม

ความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียน ซึง่ในการนําแบบสอบถามไปใช้นัน้ ควรจะพิจารณา

เร่ืองตอ่ไปนี ้

                          1.1  กลุม่ตวัอยา่ง  เน่ืองจากในการวิจยัครัง้นี ้กลุม่ตวัอยา่งเป็นนกัเรียนท่ีกําลงัศกึษา

อยู่ในช่วงชัน้ท่ี  4  ของโรงเรียนในสงักดัสํานกังานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน  สงักดัเขตพืน้ท่ี 

เขต 1 – 3  ในกรุงเทพมหานคร  ดงันัน้  การนําแบบสอบถามอปุสรรคด้านการเรียนและแบบสอบถาม

ความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียนไปใช้กบันกัเรียนในระดบัอ่ืนหรือท้องถ่ินอ่ืน จึงควรมี

การหาคะแนนเกณฑ์ปกติใหม ่

                           1.2  ผู้ ท่ีสนใจต้องการจะนําแบบสอบถามอปุสรรคด้านการเรียนและแบบสอบถาม

ความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียนไปใช้ควรศกึษาวิธีการใช้ให้ละเอียดและมีการทดลอง

ทําแบบสอบถามด้วยตนเองก่อนเพ่ือจะได้เข้าใจมากย่ิงขึน้ 
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                           1.3  ขัน้ตอนในการเก็บรวบรวมข้อมูล ควรคํานึงถึงจํานวนนักเรียนและจํานวน       

ผู้ ดําเนินการควบคุมการทําแบบสอบถามอุปสรรคด้านการเรียนและแบบสอบถามความสามารถใน  

การเผชิญอุปสรรคด้านการเรียนให้เป็นไปอย่างสัดส่วนท่ีเหมาะสมกัน เพ่ือท่ีจะได้มีการอธิบาย        

รายละเอียดและวิธีการทําแบบสอบถามอุปสรรคด้านการเรียนและแบบสอบถามความสามารถใน  

การเผชิญอปุสรรคด้านการเรียนให้นกัเรียนเข้าใจได้อยา่งทัว่ถงึ  ตรงกนั  และมีความถกูต้อง 

                           1.4  แบบสอบถามอุปสรรคด้านการเรียนและแบบสอบถามความสามารถใน      

การเผชิญอปุสรรคด้านการเรียน เป็นเพียงข้อบ่งชีเ้บือ้งต้นเท่านัน้  ดงันัน้เพ่ือให้ทราบว่า  นกัเรียนมี

อปุสรรคด้านการเรียนและมีความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านเรียนต่ําหรือไม ่ ควรให้มีการ

พิจารณาร่วมกนัระหวา่งครูและผู้ปกครอง โดยใช้เทคนิคการสงัเกต และการสมัภาษณ์ 

                     2.  จากการวิจัยในครัง้นี  ้ทําให้ได้โปรแกรมการพัฒนาความสามารถในการเผชิญ

อุปสรรคด้านการเรียน ซึ่งผลการวิจัยแสดงให้เห็นว่า การใช้โปรแกรมการพัฒนาความสามารถใน     

การเผชิญอปุสรรคด้านการเรียนในรูปแบบของกิจกรรมกลุม่สมัพนัธ์นัน้สามารถทําให้ผู้ ท่ีเข้ารับการฝึก

โปรแกรมการพัฒนาความสามารถในการเผชิญอุปสรรคด้านการเรียนจะเกิดการเรียนรู้และพฒันา    

ตนเองเมื่อเจออปุสรรคด้านการเรียนก็จะฝ่าฟันไปได้ด้วยความราบร่ืนและสําหรับผู้ ท่ีจะนําโปรแกรม

การพฒันาความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียนไปใช้ ควรท่ีจะได้ศกึษาเร่ือง  อปุสรรคด้าน

การเรียนและกิจกรรมกลุม่สมัพนัธ์ 

 

           ข้อเสนอแนะสําหรับการทําวจิยัตอ่ไป 

                1.  ในการวิจยัเก่ียวกบัแบบสอบถามอปุสรรคด้านการเรียนและแบบสอบถามความสามารถ

ในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียน 

                      1.1  ควรมีการศกึษาปัจจยัเพ่ิมเติมเก่ียวกบัอปุสรรคด้านการเรียนและความสามารถใน

การเผชิญอปุสรรคด้านการเรียน  เพื่อพฒันาแบบสอบถามอปุสรรคด้านการเรียนและแบบสอบถาม

ความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียนต่อไป 

                      1.2  ควรมีการศึกษารายละเอียดเพ่ิมเติมเก่ียวกับอุปสรรคด้านการเรียนและ         

ความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียน จากกลุ่มตวัอยา่งท่ีมีขนาดใหญ่กว่านี ้  เพื่อพฒันา

แบบสอบถามอุปสรรคด้านการเรียนและแบบสอบถามความสามารถในการเผชิญอุปสรรคด้าน      

การเรียนต่อไป 

                 2.  ในการวิจยัเก่ียวกบัโปรแกรมการพฒันาความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้าน       

การเรียน 
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                      2.1  ควรมีการศึกษาโปรแกรมการพฒันาความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้าน    

การเรียน โดยใช้เทคนิคอ่ืน ๆ  ได้แก่  เทคนิคแม่แบบ  ละคร  และการให้คําปรึกษา  เพ่ือให้มีวิธีการท่ี

หลากหลายขึน้ 

                      2.2  ควรมีการติดตามผลเป็นระยะ  เช่น  ทกุ  3  เดือน  หรือ  6  เดือน  เพื่อศึกษาความ

คงทนของความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียนท่ีเหมาะสมมากยิ่งขึน้ 
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หนังสือขอเชิญเป็นผ้เช่ียวชาญู  
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แบบสอบถามความสามารถในการเผชิญอุปสรรคด้านการเรียน 
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แบบสอบถามอุปสรรคด้านการเรียน 
 
ช่ือ.................................................... นามสกลุ........................................................เลขท่ี......... 

ชัน้ ม....... / .........  โรงเรียน........................................................................... ปีการศึกษา  2549 

วนัท่ี...................................... เดือน.......................................................... พ.ศ. ....................... 

 
คาํชีแ้จง      ให้นกัเรียนอา่นข้อความ แล้วโปรดทําเคร่ืองหมาย    ลงในช่องขวามือช่องใดช่องหนึ่งท่ี

ตรงกับข้อเท็จจริงของนักเรียนมากท่ีสุด  เพียงข้อละเคร่ืองหมายเดียว  ซึ่งแบ่งออกเป็น  5  อันดับ      

ได้แก่ 

  จริงท่ีสดุ      หมายถงึ ตรงกบัข้อเท็จจริงของนกัเรียนมากท่ีสดุ 

  จริง       หมายถงึ ตรงกบัข้อเท็จจริงของนกัเรียนมาก  

             จริงบ้าง       หมายถงึ ตรงกบัข้อเท็จจริงของนกัเรียนบ้าง ไมต่รงบ้าง 

  จริงน้อย       หมายถงึ ตรงกบัข้อเท็จจริงของนกัเรียนน้อย 

  จริงน้อยท่ีสดุ      หมายถงึ ตรงกบัข้อเท็จจริงของนกัเรียนน้อยท่ีสดุ 

หมายเหต ุ

                    แบบสอบถามฉบบันี ้ เป็นแบบสอบถามอุปสรรคด้านการเรียนของนักเรียน  เพ่ือนําไป

ประกอบการวิจยัเร่ือง  “การศึกษาและพฒันาความสามารถในการเผชิญอุปสรรคด้านการเรียนของ 

นักเรียนวัยรุ่น“  ผู้ ศึกษาจึงใคร่ขอความร่วมมือจากนักเรียน  ช่วยตอบแบบสอบถามโดยอ่าน            

ข้อความทีละข้ออย่างละเอียดและพิจารณาตอบตามความรู้สึกท่ี เป็นจริงของนักเรียนและ                

ขอความกรุณาให้ตอบแบบสอบถามทกุข้อโดยแต่ละข้อตอบเพียงคําตอบเดียว 

                    แบบสอบถามฉบับนี  ้ไม่มีคําตอบใดถูกหรือผิด  เพราะแต่ละคนย่อมมีความรู้สึก            

ท่ีแตกต่างกันคําตอบที่ถูกท่ีสุดคือ  คําตอบท่ีตรงกับความรู้สึกท่ีเป็นจริงของนักเรียนมากท่ีสุด          

การตอบแบบสอบถามครัง้นี ้ จะไม่มีผลกระทบต่อการเรียนแต่อย่างไร  เพราะคําตอบจะเก็บไว้       

เป็นความลบัท่ีจะนํามาใช้ในการวิจยัเท่านัน้และผลจากคําตอบของนกัเรียนผู้ศึกษาจะใช้เป็นแนวทาง

ในการจดักิจกรรมพฒันาการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียนต่อไป 

                    ผู้ศกึษาขอขอบคณุนกัเรียนทกุคนท่ีได้ให้ความร่วมมือด้วยดี 

 

(นายนพดล        โชติกพานิชย์) 

นิสิตปริญญาโทสาขาจิตวิทยาการแนะแนว   

มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 
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แบบสอบถามอุปสรรคด้านการเรียน 
 

ข้อท่ี ข้อคําถาม จริงท่ีสดุ จริง จริงบ้าง จริงน้อย จริงน้อยท่ีสดุ 

 

 

+1. 

        ด้านตวันกัเรียน  

(การรับรู้ความสามารถ) 

นกัเรียนมีความมัน่ใจวา่จะ

เรียนจบหลกัสตูร 

     

+2. แม้จะเป็นงานท่ียากนกัเรียน

มัน่ใจในความสามารถ      

วา่ทําได้ 

     

+3. นกัเรียนพดูภาษาองักฤษได้ดี

เพราะฝึกพดูทกุวนั 

     

+4. นกัเรียนวาดภาพได้ดีทําให้

ได้คะแนนมาก 

     

+5. นกัเรียนมีความพยายาม   

จนสอบได้คะแนนดีขึน้ 

     

+6. นกัเรียนมีความพยายาม 

อา่นหนงัสือทกุวนั             

จงึสอบผ่านทกุวชิา 

     

+7. นกัเรียนพยายามทําการบ้าน

สง่จนครูชมเชยนกัเรียนวา่

เป็นคนขยนั 

     

 

 

+8. 

        ด้านนกัเรียน  

(แรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิ) 

นกัเรียนมีความกระตือรือร้น

ในสิง่ท่ีเรียน 

     

+9. นกัเรียนทุม่เทอา่นหนงัสือ

เพื่อให้ได้คะแนนดี 

     

+10. นกัเรียนจะทํางานทกุครัง้จน

สดุความสามารถเสมอ 
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ข้อท่ี ข้อคําถาม จริงท่ีสดุ จริง จริงบ้าง จริงน้อย จริงน้อยท่ีสดุ 

+11. นกัเรียนไมช่อบบางวิชาแต่

จะพยายามเรียนให้ได้

คะแนนดี 

     

+12. นกัเรียนมีสมาธิในการเรียน

ทกุครัง้ 

     

+13. เม่ือไมเ่ข้าใจนกัเรียนจะถาม

ครูทนัที 

     

+14. นกัเรียนสนใจทกุวิชาท่ีเรียน

อยา่งจริงจงั 

     

 

 

+15. 

  ด้านส่ิงแวดล้อมทางบ้าน  

(สมัพนัธภาพในครอบครัว) 

ผู้ปกครองยอมรับความ

คดิเห็นของนกัเรียน 

     

-16. ผู้ปกครองไมส่นใจซกัถาม

เร่ืองการเรียนของนกัเรียน 

     

+17. นกัเรียนสามารถปรึกษา

ปัญหาทกุเร่ืองกบัผู้ปกครอง 

     

-18. นกัเรียนทําอะไรโดยไมส่นใจ

สมาชิกในครอบครัว 

     

+19. นกัเรียนช่วยเหลือสมาชิกใน

ครอบครัวทํางานบ้าน 

     

+20. สมาชิกในครอบครัวไว้วางใจ

นกัเรียน 

     

+21. สมาชิกในครอบครัวให้ความ

รัก ความอบอุน่แก่นกัเรียน 

     

+22. เม่ือมีเวลาวา่งนกัเรียนจะให้

เวลาอยูก่บัครอบครัว 
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ข้อท่ี ข้อคําถาม จริงท่ีสดุ จริง จริงบ้าง จริงน้อย จริงน้อยท่ีสดุ 

-23. สมาชิกในครอบครัวไม่

ยอมรับฟังความคิดเห็นของ     

กนัและกนั 

     

+24. บิดามารดาทําเป็นแบบอย่าง

ท่ีดีให้แก่นกัเรียน 

     

+25. สมาชิกในครอบครัวช่วย     

แก้ปัญหาการเรียนให้กบั    

นกัเรียนเสมอ 

     

 

 

 

 

+26. 

 ด้านส่ิงแวดล้อมทางโรงเรียน 

 (สมัพนัธภาพระหวา่ง 

  นกัเรียนกบัครู) 

ครูรับฟังความคดิเห็นของ  

นกัเรียน 

     

+27. ครูให้ความเป็นกนัเองแก่   

นกัเรียน 

     

+28. ครูให้ความยตุิธรรมแก่      

นกัเรียนทกุคน 

     

+29. ครูมกัจะวา่กลา่วนกัเรียน    

ท่ีขาดเรียน 

     

+30. ครูเปิดโอกาสให้นกัเรียน    

ซกัถามเร่ืองท่ีเรียน 

     

+31. ครูถามสาเหตนุกัเรียนท่ีมา

เรียนสาย 

     

+32. ครูให้โอกาสนกัเรียนได้

ทํางานในชัน้เรียนอย่าง     

เต็มความสามารถ 

     

+33. ครูให้ความสําคญักบั        

ผลการสอบของนกัเรียน 
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ข้อท่ี ข้อคําถาม จริงท่ีสดุ จริง จริงบ้าง จริงน้อย จริงน้อยท่ีสดุ 

+34. ครูพดูให้นกัเรียนรู้สกึวา่    

นกัเรียนมีความสําคญัท่ีจะ

เข้าชัน้เรียนอยา่งสม่ําเสมอ 

     

+35. นกัเรียนปรึกษาครูได้ทกุเร่ือง      

+36. นกัเรียนไว้วางใจครูในการให้

คะแนนสอบอยา่งเท่าเทียม

กนั 

     

 

 

 

+37. 

ด้านส่ิงแวดล้อมทางโรงเรียน 

 (สมัพนัธภาพระหวา่ง 

  นกัเรียนกบัเพื่อน) 

นกัเรียนเป็นคนท่ีเพ่ือนอยาก

ทํางานกลุม่ด้วย 

     

+38. เพื่อนยอมรับฟังความคดิเห็น

ของนกัเรียน 

     

+39. เพื่อน ๆ และนกัเรียนจะ     

จบักลุม่ติวหนงัสือกนั 

     

+40. ทกุครัง้ท่ีไมส่บายใจนกัเรียน

จะมีเพ่ือนคอยให้กําลงัใจ 

     

+41. นกัเรียนมีความสขุเม่ืออยูใ่น

กลุม่เพ่ือน 

     

+42. เพื่อนจะตัง้ใจฟังเร่ืองเลา่ของ

นกัเรียน 

     

+43. เวลานกัเรียนขาดเรียน

เพื่อนๆจะแสดงความห่วงใย 

     

+44. เม่ือเพื่อนทําการบ้านไมไ่ด้  

นกัเรียนจะเข้าไปช่วยแนะนํา

ทนัที 
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ข้อท่ี ข้อคําถาม จริงท่ีสดุ จริง จริงบ้าง จริงน้อย จริงน้อยท่ีสดุ 

+45. เม่ือเพื่อนมีปัญหานกัเรียนจะ

ให้ความช่วยเหลือ 

     

+46. นกัเรียนจะห่วงใยเพ่ือน เม่ือ

เพื่อนไม่มาเรียน 
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แบบสอบถามความสามารถในการเผชิญอุปสรรคด้านการเรียน 
ช่ือ.................................................... นามสกลุ.......................................เลขท่ี...................... 

ชัน้ ม....... / .........  โรงเรียน........................................................................ ปีการศกึษา 2549 

วนัท่ี....................... เดือน.......................................................... พ.ศ. ................................. 

คําชีแ้จง      จงอ่านสถานการณ์ท่ีกําหนดให้และพิจารณาว่า  สถานการณ์นัน้กําลังเกิดขึน้จริงกับ    

ตวันกัเรียน ให้นักเรียนพิจารณาข้อความท่ีกําหนดภายใต้สถานการณ์นัน้ ๆ ว่าเป็นจริง

มากน้อยเพียงใดสําหรับตวันกัเรียน แล้วโปรดทําเคร่ืองหมาย    ลงในช่องขวามือ   

ช่องใดช่องหนึ่งท่ีตรงกับข้อเท็จจริงท่ีสอดคล้องกับนักเรียนมากท่ีสุด  เพียงข้อละ      

เคร่ืองหมายเดียว  ซึง่แบง่ออกเป็น  5  อนัดบั  ได้แก่ 

  จริงท่ีสดุ      หมายถงึ ตรงกบัข้อเท็จจริงของนกัเรียนมากท่ีสดุ 

  จริง       หมายถงึ ตรงกบัข้อเท็จจริงของนกัเรียนมาก  

             จริงบ้าง       หมายถงึ ตรงกบัข้อเท็จจริงของนกัเรียนบ้าง  ไมต่รงบ้าง 

  จริงน้อย       หมายถงึ ตรงกบัข้อเท็จจริงของนกัเรียนน้อย 

  จริงน้อยท่ีสดุ      หมายถงึ ตรงกบัข้อเท็จจริงของนกัเรียนน้อยท่ีสดุ 

หมายเหต ุ

                    แบบสอบถามฉบับนี  ้ เป็นแบบสอบถามความสามารถในการเผชิญอุปสรรคด้าน       

การเรียนของนักเรียน  เพื่อนําไปประกอบการวิจัยเร่ือง  “การศึกษาและพฒันาความสามารถใน      

การเผชิญอุปสรรคด้านการเรียนของนกัเรียนวยัรุ่น“  ผู้ศึกษาจึงใคร่ขอความร่วมมือจากนักเรียนช่วย

ตอบแบบสอบถามโดยอ่านข้อความทีละข้ออย่างละเอียดและพิจารณาตอบตามความรู้สึกท่ีเป็นจริง

ของนกัเรียนและขอความกรุณาให้ตอบแบบสอบถามทกุข้อโดยแตล่ะข้อตอบเพียงคําตอบเดียว 

                    แบบสอบถามฉบบันี ้ ไม่มีคําตอบใดถูกหรือผิด  เพราะแต่ละคนย่อมมีความรู้สึกท่ี    

แตกต่างกนัคําตอบท่ีถกูท่ีสดุคือ  คําตอบท่ีตรงกบัความรู้สกึท่ีเป็นจริงของนกัเรียนมากที่สดุ  การตอบ

แบบสอบถามครัง้นี ้ จะไม่มีผลกระทบต่อการเรียนแต่อย่างไร  เพราะคําตอบจะเก็บไว้เป็นความลบัท่ี

จะนํามาใช้ในการวิจัยเท่านัน้และผลจากคําตอบของนักเ รียนผู้ ศึกษาจะใช้เป็นแนวทางใน                

การจดักิจกรรมพฒันาการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียนตอ่ไป 

                    ผู้ศกึษาขอขอบคณุนกัเรียนทกุคนท่ีได้ให้ความร่วมมือด้วยดี 

 

(นายนพดล        โชติกพานิชย์) 

นิสิตปริญญาโทสาขาจิตวิทยาการแนะแนว   

มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 
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แบบสอบถามความสามารถในการเผชิญอุปสรรคด้านการเรียน 
 

ข้อความ จริงท่ีสดุ จริง จริงบ้าง จริงน้อย จริงน้อยท่ีสดุ 

สถานการณ์ท่ี  1  :  นกัเรียนสอบ

ได้คะแนนเต็มทกุวชิา 

+1. เป็นเพราะนกัเรียนอา่น

หนงัสือตลอดเวลา  (Or ) 

+2. นกัเรียนคดิวา่ความสําเร็จ

เช่นนีจ้ะเกิดขึน้อีกแน่ (E)   

     

สถานการณ์ท่ี  2  :  รายงานท่ี  

นกัเรียนทําสง่ครูไปนัน้ยงัไมดี่

ตามท่ีตนตัง้ใจไว้ 

+3. ในครัง้ต่อไปนกัเรียนจะ

พยายามทํารายงานให้ดีกวา่นี ้    

(E)    

     

สถานการณ์ท่ี  3  :  นกัเรียน

ได้รับเลือกเป็นหวัหน้ากลุม่ทกุ

ครัง้ 

+4. นกัเรียนภมิูใจกบัการได้รับ

เลือกนี ้(R) 

+5. นกัเรียนคดิวา่สถานการณ์

เช่นนีจ้ะเกิดกบันกัเรียนเสมอ (E) 

     

สถานการณ์ท่ี  4  :  ในชัว่โมง

ศิลปะครูให้นกัเรียนวาดภาพ 

ลายไทยทกุครัง้ 

+6. นกัเรียนจะพยายามวาด 

ภาพลายไทยจนสดุฝีมือ (Ow ) 

+7. นกัเรียนอยากเรียนตอ่ไปอีก 

(C) 
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ข้อความ จริงท่ีสดุ จริง จริงบ้าง จริงน้อย จริงน้อยท่ีสดุ 

สถานการณ์ท่ี  5  :  นกัเรียนได้

รับคําชมจากครูวา่เป็นคนขยนั 

+8. นกัเรียนจะสง่การบ้าน      

ทกุครัง้ตลอดไป (E)   

     

สถานการณ์ท่ี  6  :  นกัเรียนตัง้ใจ

เรียนมากแต่ได้คะแนนน้อย 

+9. นกัเรียนต้องรับผิดชอบ     

ตอ่วิชาท่ีได้คะแนนน้อย (Ow ) 

     

สถานการณ์ท่ี  7  :  ในการสอบ

ปลายภาคผลปรากฏวา่ นกัเรียน

นกัเรียนสอบได้ลําดบัท้ายๆ เสมอ  

+10.นกัเรียนจะเรียนกวดวชิาเพื่อ

สอบให้ได้ลําดบัท่ีดีกวา่เดิม (Or) 

-11. ปัญหานีน้กัเรียนคดิวา่จะ

แก้ไขได้ (C) 

     

สถานการณ์ท่ี  8  :  เม่ือนกัเรียน

ได้รับมอบหมายให้ทํางานยาก ๆ 

+12. นกัเรียนจะทํางานให้เสร็จ

เรียบร้อย (Ow ) 

+13. งานไมว่า่จะง่ายหรือยาก 

ไมมี่ผลต่อนกัเรียน (R) 

+14. นกัเรียนได้รับมอบหมาย

งานยาก ๆ อีก ก็จะทําจนสําเร็จ

ทกุครัง้ (E) 
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ข้อความ จริงท่ีสดุ จริง จริงบ้าง จริงน้อย จริงน้อยท่ีสดุ 

สถานการณ์ท่ี  9  :  นกัเรียนต้อง

ไปเรียนร่วมกบัเพ่ือนตา่งห้อง

เพียงลําพงัและทัง้ห้องไม่มีใคร  

สนใจนกัเรียนเลย 

+15. นกัเรียนจะอดทนเรียนไป

เร่ือย ๆ จนกวา่จะจบ  (C) 

     

สถานการณ์ท่ี  10  :  พอ่แมส่นใจ

ซกัถามการเรียนของนกัเรียน 

+16. นกัเรียนมีกําลงัใจท่ีจะเรียน

มากขึน้  (R) 

+17. นกัเรียนขยนัเรียนมาก

กวา่เดิม  (C) 

     

สถานการณ์ท่ี  11  :  นกัเรียน

ปรึกษาปัญหาการเรียนกบั

สมาชิกในครอบครัวได้ 

+18. นกัเรียนมีกําลงัใจท่ีจะ

จดัการปัญหาชีวติของนกัเรียน  

(R) 

+19. เม่ือมีโอกาสนกัเรียนจะเลา่

ปัญหาให้สมาชิกในครอบครัวฟัง

อีก  (E) 

     

สถานการณ์ท่ี  12  :  พอ่แมต่ัง้

ความหวงัวา่นกัเรียนจะสอบได้ 4 

ทกุวิชา 

+20. นกัเรียนจะต้องตัง้ใจเรียน

และขยนัเรียนมาก ๆ  (Ow ) 
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ข้อความ จริงท่ีสดุ จริง จริงบ้าง จริงน้อย จริงน้อยท่ีสดุ 

สถานการณ์ท่ี  13  :  พอ่แมไ่ม่

สนใจเร่ืองการเรียนของนกัเรียน 

+21. นกัเรียนจะไมล่ะความ

พยายามท่ีจะให้พอ่แมส่นใจ   

การเรียนของตน  (E) 

     

สถานการณ์ท่ี 14  :  นกัเรียนต้อง

ทํางานบ้านมากจงึมีเวลาให้กบั

การเรียนน้อย 

+22. นกัเรียนยอมรับ          

สถานการณ์นีไ้ด้ (C) 

-23. นกัเรียนจะเลิกทํางานบ้าน 

(Ow)   

     

สถานการณ์ท่ี  15  :  นกัเรียน

เรียนบางวิชาไมรู้่เร่ือง 

-24. นกัเรียนจะไมส่นใจในวิชานี ้

อีกเลย  (E) 

     

สถานการณ์ท่ี  16  :  ครูท่ีสอน 

นกัเรียนเป็นคนท่ีเครียดและ   

เข้มงวดในการสอน 

+25. นกัเรียนปรับตวัเข้ากบั

สถานการณ์นีไ้ด้แน่นอน  (C) 

+26. นกัเรียนมีความขยนัและ  

อดทน (Ow ) 
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ข้อความ จริงท่ีสดุ จริง จริงบ้าง จริงน้อย จริงน้อยท่ีสดุ 

สถานการณ์ท่ี  17  :  นกัเรียน

รู้สกึเหงาเมื่อเพ่ือนสนิทย้ายไปอยู่

โรงเรียนอ่ืน 

+27. นกัเรียนจะพยายามทํา

ความสนิทสนมกบัเพ่ือนคนอ่ืน ๆ 

ตอ่ไป (E) 

     

สถานการณ์ท่ี  18  :  ในการทํา

รายงานกลุม่ เพ่ือน ๆ ไมรั่บฟัง

ความคดิเห็นของนกัเรียน 

+28. นกัเรียนจะพยายาม       

ทบทวนความคิดเห็นของตนวา่มี

ข้อบกพร่องอะไร (Ow ) 

+29. นกัเรียนจะเสนอความ

คดิเห็นใหม ่ๆ จนกวา่กลุม่จะ

ยอมรับ (E) 

     

สถานการณ์ท่ี  19  :  นกัเรียนถกู

เพ่ือนในกลุม่ตําหนิเม่ือนกัเรียน

ทํางานผดิพลาด 

+30. นกัเรียนยอมรับ

สถานการณ์นีไ้ด้ (C) 

     

สถานการณ์ท่ี  20  :  ทกุครัง้ท่ี 

นกัเรียนอา่นทํานองเสนาะจบ  

แล้วจะถกูเพ่ือน ๆ 

วิพากษ์วิจารณ์เสมอ   

+31. นกัเรียนจะพยายาม     

ปรับปรุงจนเพ่ือนไม่

วิพากษ์วิจารณ์อีก  (E) 
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ข้อความ จริงท่ีสดุ จริง จริงบ้าง จริงน้อย จริงน้อยท่ีสดุ 

สถานการณ์ท่ี  21  :  ในการ

ทํางานกลุม่ เพ่ือน ๆ ไมย่อมรับ

นกัเรียน 

+32. นกัเรียนสามารถควบคมุ

ตนเองและทํางานตอ่ไปได้  (C) 

+33. นกัเรียนจะปรับปรุงตนเอง

จนเพ่ือนยอมรับ (E)  

     

สถานการณ์ท่ี  22  :  นกัเรียนกบั

เพ่ือนขดัแย้งกนัในการเสนอ

ความคดิเพ่ือทํารายงาน 

+34. นกัเรียนคดิวา่เหตกุารณ์

เช่นนีจ้ะไม่เกิดขึน้บอ่ย (E)  
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ภาคผนวก  จ 
โปรแกรมการพัฒนาความสามารถในการเผชิญอุปสรรคด้านการเรียน 
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โปรแกรมการพัฒนาความสามารถในการเผชิญอุปสรรคด้านการเรียนของนักเรียนวัยรุ่น 
 

     โปรแกรมการพฒันาความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียนของนกัเรียนวยัรุ่น ผู้วิจยัได้

จดักิจกรรมรวม  12  ครัง้  ซึง่ประกอบด้วยหวัข้อตอ่ไปนี ้

 

ครัง้ท่ี  1  ปฐมนิเทศ      

ครัง้ท่ี  2  ความสามารถในการควบคมุตนเอง      

ครัง้ท่ี  3  ความสามารถในการควบคมุสถานการณ์ท่ีเป็นอปุสรรคขดัขวางด้านการเรียน   

ครัง้ท่ี  4  ความสามารถในการวิเคราะห์หาสาเหตขุองอปุสรรคท่ีขดัขวางด้านการเรียน 

ครัง้ท่ี  5  การทําความเข้าใจบทบาทของตนเองที่มีต่อการผา่นพ้นอปุสรรคขดัขวางด้าน 

  การเรียน 

ครัง้ท่ี  6  การยอมรับผลของการกระทําของตนเองตอ่อปุสรรคท่ีเกิดขึน้กบัการเรียน 

ครัง้ท่ี  7  ความสามารถในการรับรู้ผลกระทบของอปุสรรคท่ีเกิดขึน้ 

ครัง้ท่ี  8  ความสามารถในการอดทนต่อความยุง่ยากของอปุสรรคด้านการเรียน 

ครัง้ท่ี  9  ความสามารถในการอดทนต่อความยุง่ยากของอปุสรรคด้านการเรียน 

ครัง้ท่ี  10 ความสามารถในการอดทนต่อความยุง่ยากของอปุสรรคด้านการเรียน 

ครัง้ท่ี  11 ความสามารถในการอดทนต่อความยุง่ยากของอปุสรรคด้านการเรียน 

ครัง้ท่ี  12 ปัจฉิมนิเทศ 
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โปรแกรมการพัฒนาความสามารถในการเผชิญอุปสรรคด้านการเรียนของนักเรียนวัยรุ่น 
 

ครัง้ท่ี สิ่งท่ีพฒันา จดุมุง่หมาย กิจกรรม เทคนิค 

1 ปฐมนิเทศ 1.  เพื่อให้นกัเรียน

เข้าใจระเบียบ      

วิธีการ  และ

วตัถปุระสงค์ของ

การเข้าร่วมกิจกรรม

ครัง้นี ้

2.   เพื่อสร้าง

สมัพนัธภาพท่ีดี

ระหวา่งผู้วิจยักบั

นกัเรียนและระหวา่ง

นกัเรียนกบัเพ่ือน

นกัเรียนด้วยกนั 

 3.  เพื่อเตรียมความ

พร้อมและนดัหมาย

การเข้าร่วมกิจกรรม

ในโปรแกรมการ

พฒันา

ความสามารถใน

การเผชิญอปุสรรค

ด้านการเรียน 

 

1. สร้างสมัพนัธภาพระหวา่ง

ผู้วจิยักบันกัเรียน 

2. ให้ข้อมลูสารสนเทศในการ

ฝึกครัง้นีแ้ก่นกัเรียน 

กลุม่สมัพนัธ์ 
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ครัง้ท่ี สิ่งท่ีพฒันา จดุมุง่หมาย กิจกรรม เทคนิค 

2 ความสามารถ

ในการควบคมุ

ตนเอง 

1.   เพื่อให้นกัเรียน

ทบทวน

ความสามารถใน

การควบคมุตนเอง

ได้ 

2.   เพื่อให้นกัเรียน

ฝึกความสามารถใน

การควบคมุตนเอง

ตอ่สถานการณ์ด้าน

การเรียนท่ีเกิดขึน้ได้ 

3.  เพื่อให้นกัเรียน

นําผลท่ีได้รับจาก

การฝึก

ความสามารถใน

การควบคมุตนเอง

ไปประยกุต์ใช้ใน

ชีวิตประจําวนัได้ 

1.  สนทนาซกัถามเก่ียวกบั

ปัญหาการเรียนท่ีสง่ผลตอ่

ความไม่สบายใจ 

2.  ใช้กิจกรรม เปล่ียนมมุคิด   

3.  ศกึษาและตอบคําถาม 

4.  นําเสนอข้อมลู 

5.  แสดงความคดิเห็น 

6.  สรุป 

กรณีตวัอย่าง 

3 ความสามารถ

ในการควบคมุ

สถานการณ์ท่ี

เป็นอปุสรรค

ขดัขวางด้าน

การเรียน 

1.   เพื่อให้นกัเรียน

สามารถควบคมุ

สถานการณ์ท่ีเป็น

อปุสรรคขดัขวาง

ด้านการเรียนได้ 

2.  เพื่อให้นกัเรียน

บอกวิธีการควบคมุ

สถานการณ์ท่ีเป็น

อปุสรรคขดัขวาง

ด้านการเรียน 

1.  ทบทวน 

2.  ทําท่าประกอบเพลง   

หากเรากําลงัสบาย 

3.  ใช้กิจกรรม  ช่วยฉนัที   

4.  ศกึษาและตอบคําถาม 

5.  นําเสนอข้อมลู 

6.  แสดงความคดิเห็น 

7.  สรุป 

กรณีตวัอย่าง 
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ครัง้ท่ี สิ่งท่ีพฒันา จดุมุง่หมาย กิจกรรม เทคนิค 

4 ความสามารถ

ในการ

วิเคราะห์หา

สาเหตขุอง

อปุสรรคท่ี

ขดัขวางด้าน

การเรียน 

1.  เพื่อให้นกัเรียน

เห็นความสําคญัของ

อปุสรรคท่ีขดัขวาง

ด้านการเรียน 

 2.  เพื่อให้นกัเรียน

วิเคราะห์อปุสรรคท่ี

ขดัขวางด้าน 

การเรียน 

3.  เพื่อให้นกัเรียน 

รู้วิธีจดัการกบั

อปุสรรคท่ีขดัขวาง

ด้านการเรียน 

1.  ทบทวน  

2.  สํารวจความรู้สกึของ   

ตนเองวา่เป็นอยา่งไร 

3.  ใช้กิจกรรม  ร่วมคดิพิชิต

ปัญหา 

4.  ศกึษาและตอบคําถาม 

ลงในใบงาน 

5.  นําเสนอข้อมลูจากใบงาน

ท่ีทํา 

6.  แสดงความคดิเห็น 

7.  สรุป 

การอภิปราย

กลุม่ 

5 การทําความ

เข้าใจบทบาท

ของตนเองท่ีมี

ตอ่การผา่น

พ้นอปุสรรค

ขดัขวางด้าน

การเรียน 

1.  เพื่อให้นกัเรียน

เข้าใจบทบาทของ

ตนในการที่จะชนะ

อปุสรรคด้าน 

การเรียน 

 2.   เพื่อให้นกัเรียน

ค้นหาวิธีการชนะ

อปุสรรคด้าน       

การเรียน 

1.  ทบทวน 

2.  สนทนาซกัถามจาก      

รูปภาพ 

3.  ใช้กิจกรรม ฝันท่ีเป็นจริง 

4.  รายงาน 

5.  แสดงความคดิเห็น 

6.  สรุป 

การอภิปราย

กลุม่ 
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ครัง้ท่ี สิ่งท่ีพฒันา จดุมุง่หมาย กิจกรรม เทคนิค 

6 การยอมรับ

ผลของการ

กระทําของ

ตนเองต่อ

อปุสรรคท่ีเกิด

ขึน้กบัการ

เรียน 
 

1.  เพื่อให้นกัเรียน

บอกข้อดี – ข้อเสีย 

ผลของการกระทํา

ของตนเองตอ่

อปุสรรคท่ีเกิดขึน้กบั

การเรียน 

2.  เพื่อให้นกัเรียน

เห็นความสําคญัของ

การยอมรับผลของ

การกระทําของ     

ตนเองต่ออปุสรรคท่ี

เกิดขึน้กบัการเรียน 

3.  เพื่อให้นกัเรียนมี

ความรับผดิชอบ    

ตอ่ส่ิงท่ีได้กระทํา 

1.  ทบทวน 

2.  เลน่เกม ปฏิบติัตามคําสัง่ 

3.  แสดงบทบาทสมมต ิ

4.  แสดงความคดิเห็น 

5.  สรุป 

บทบาทสมมต ิ

7 ความสามารถ

ในการรับรู้

ผลกระทบ

ของอปุสรรคท่ี

เกิดขึน้ 
 
 

1.  เพื่อให้นกัเรียน

พิจารณาผลกระทบ

จากอปุสรรคท่ีเกิด

ขึน้กบัการเรียน 

2.  เพื่อให้นกัเรียน

พิจารณาตนเอง    

ตอ่ผลกระทบจาก

อปุสรรคท่ีเกิดขึน้กบั

การเรียน 

3.  เพื่อให้นกัเรียน

พฒันาสิง่ท่ีตน      

ได้กระทําจาก    

พฤติกรรมท่ีเกิดขึน้ 

1. ทบทวน 

2.  สนทนาซกัถามเก่ียวกบั

การทํางานท่ีได้รับมอบหมาย 

3.  ใช้กิจกรรม ไฟลนก้น 

4.  ศกึษาและตอบคําถาม 

5.  นําเสนอข้อมลู 

6. แสดงความคิดเห็น 

7.  สรุป 

กรณีตวัอย่าง 
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ครัง้ท่ี สิ่งท่ีพฒันา จดุมุง่หมาย กิจกรรม เทคนิค 

8 ความสามารถ

ในการอดทน

ตอ่ความ 

ยุง่ยากของ

อปุสรรคด้าน

การเรียน 
 
 

1.  เพื่อให้นกัเรียน

บอกถงึอปุสรรคด้าน

การเรียนท่ีเกิดจาก

ตนเอง 

2.  เพื่อให้นกัเรียน

พิจารณาอปุสรรค

ด้านการเรียนท่ีเกิด

จากตนเอง 

3.  เพื่อฝึกให้       

นกัเรียนมีความ    

อดทนต่ออปุสรรค

ด้านการเรียนท่ี 

เกิดจากตนเอง 

1.  ทบทวน  

2.  เลน่เกมปรบมือกนัเถอะ 

3.  ใช้กิจกรรม ใครก็ได้    

ช่วยฉนัที 

4.  รายงาน 

5.  แสดงความคดิเห็น 

6.  สรุป 

กรณีตวัอย่าง 

การระดมพลงั

สมอง 

9 ความสามารถ

ในการอดทน

ตอ่ความ 

ยุง่ยากของ

อปุสรรคด้าน

การเรียน 
 
 

1.  เพื่อให้นกัเรียน

บอกถงึอปุสรรคด้าน

การเรียนท่ีเกิดจาก

ครอบครัว 

2.  เพื่อให้นกัเรียน

พิจารณาอปุสรรค

ด้านการเรียนท่ีเกิด

จากครอบครัว 

3.  เพื่อฝึกให้ 

นกัเรียนมีความ 

อดทนต่ออปุสรรค

ด้านการเรียนท่ี 

เกิดจากครอบครัว 

1.  ทบทวน  

2.  ใช้กิจกรรม สู้ใจขาด 

3.  รายงาน 

4.  แสดงความคดิเห็น 

5.  สรุป 

กรณีตวัอย่าง 

การระดมพลงั

สมอง 
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ครัง้ท่ี สิ่งท่ีพฒันา จดุมุง่หมาย กิจกรรม เทคนิค 

10 ความสามารถ

ในการอดทน

ตอ่ความ 

ยุง่ยากของ

อปุสรรคด้าน

การเรียน 
 
 

1.  เพื่อให้นกัเรียน

บอกถงึอปุสรรคด้าน

การเรียนท่ีเกิดจาก

ครู 

2.  เพื่อให้นกัเรียน

พิจารณาอปุสรรค

ด้านการเรียนท่ีเกิด

จากครู 

3.  เพื่อฝึกให้ 

นกัเรียนมีความ 

อดทนต่ออปุสรรค

ด้านการเรียนท่ีเกิด

จากครู 

1.  ทบทวน  

2.  ใช้กิจกรรม กล้า ๆ หน่อย 

3.  แสดงบทบาทสมมต ิ   

4.  แสดงความคดิเห็น 

5.  สรุป 

บทบาทสมมต ิ

การระดมพลงั

สมอง 

11 ความสามารถ

ในการอดทน

ตอ่ความ 

ยุง่ยากของ

อปุสรรคด้าน

การเรียน 
 
 

1.  เพื่อให้นกัเรียน

บอกถงึอปุสรรคด้าน

การเรียนท่ีเกิดจาก

เพื่อน 

2.  เพื่อให้นกัเรียน

พิจารณาอปุสรรค

ด้านการเรียนท่ีเกิด

จากเพ่ือน 

3.  เพื่อฝึกให้ 

นกัเรียนมีความ 

อดทนต่ออปุสรรค

ด้านการเรียนท่ี 

เกิดจากเพื่อน 

1.  ทบทวน  

2.  ใช้กิจกรรม ไม้เท้า

กายสิทธ์ิ 

4.  ตอบคําถาม 

5.  แสดงความคดิเห็น 

6.  สรุป 

กลุม่สมัพนัธ์ 
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ครัง้ท่ี สิ่งท่ีพฒันา จดุมุง่หมาย กิจกรรม เทคนิค 

12 ปัจฉิมนิเทศ 1.  เพื่อให้นกัเรียน

ได้แสดงความ

คดิเห็นเก่ียวกบั

โปรแกรมการพฒันา

ความสามารถใน

การเผชิญอปุสรรค

ด้านการเรียน 

2.  เพื่อให้นกัเรียน

บอกประโยชน์ท่ี

ได้รับจากการเข้า

ร่วมกิจกรรมใน

โปรแกรมการพฒันา

ความสามารถใน 

การเผชิญอปุสรรค

ด้านการเรียน 

 

1.  ให้นกัเรียนแสดงความ

คดิเห็นท่ีมีต่อการเข้าร่วม 

กิจกรรมโปรแกรมการพฒันา

ความสามารถในการเผชิญ

อปุสรรคด้านการเรียน 

2.  ให้นกัเรียนทํา 

แบบสอบถาม 

3.  ผู้วจิยักลา่วขอบใจและ

ปิดการเข้าร่วมกิจกรรม

โปรแกรมการพฒันา

ความสามารถในการเผชิญ

อปุสรรคด้านการเรียน 

 

กลุม่สมัพนัธ์ 
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โปรแกรมการพัฒนาความสามารถในการเผชิญอุปสรรคด้านการเรียนของนักเรียนวัยรุ่น 
 

ครัง้ที่  1   
 

ส่ิงที่พัฒนา  ปฐมนิเทศ 
จุดมุ่งหมาย   
                 1.  เพื่อให้นกัเรียนเข้าใจระเบียบ  วิธีการ  และวตัถปุระสงค์ของการเข้าร่วมกิจกรรมครัง้นี ้

                 2.   เพ่ือสร้างสัมพันธภาพท่ีดีระหว่างผู้ วิจัยกับนักเรียนและระหว่างนักเรียนกับเพ่ือน      

นกัเรียนด้วยกนั 

                 3.  เพ่ือเตรียมความพร้อมและนัดหมายการเข้าร่วมกิจกรรมในโปรแกรมการพัฒนา     

ความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียน 

แนวคิด                สัมพันธภาพ  หมายถึง  ความเก่ียวข้อง , ความผูกพัน  ดังนัน้การสร้าง              

สมัพนัธภาพท่ีดีจะทําให้นกัเรียนมีความเข้าใจกนั  ผกูพนักนัพร้อมท่ีจะทํากิจกรรมร่วมกนั    

ช่ือกิจกรรม  จบัคูค่ยุกนั 

เทคนิค                      กลุม่สมัพนัธ์ 

เวลา              50   นาที 
อุปกรณ์  
                 1.  กระดาษที่มีข้อความสภุาษิต  คําพงัเพย    

                 2.  นกหวีด 
วิธีดาํเนินการ 
                 1.  ผู้วจิยัแนะนําตนเอง และให้นกัเรียนเข้าร่วมกิจกรรม  “จบัคูค่ยุกนั“  มีลําดบัขัน้ตอนดงันี ้

                       1.1   ให้นกัเรียนนัง่เก้าอีซ้ึง่จดัเป็นรูปวงกลม 

                       1.2   ผู้วจิยัแจกฉลากคําพงัเพยให้นกัเรียนแตล่ะคน 

                       1.3   ผู้ วิจัยให้สญัญาณด้วยนกหวีดเร่ิมให้นักเรียนเปิดฉลากสภุาษิต  คําพงัเพยของ   

ตนเอง  แล้วรีบไปจบัคู่ของตนเอง  ได้แก่  

 -   เข้าเถ่ือนอยา่ลืมพร้า ได้หน้าอยา่ลืมหลงั 

  -   กินอยู่กบัปาก อยากอยูก่บัท้อง 

 -   คนรักเท่าผืนหนงั  คนชงัเท่าผืนเสื่อ 

 -   จอดเรือดทู่า ข่ีม้าดทูาง 

 -   นํา้ขุน่ไว้ใน  นํา้ใสไว้นอก          

 -   ช้าเป็นการ นานเป็นคณุ 
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 -   ซ่ือกินไมห่มด คดกินไมน่าน 

 -   ได้ดีเพราะปาก ได้ยากเพราะคํา 

 -   ถ่ีลอดตาช้าง ห่างลอดตาเล็น 

 -   ทางเตียนเวียนลงนรก ทางรกวกขึน้สวรรค์  

                       1.4   เมื่อนกัเรียนได้คูข่องตนเองแล้วให้แต่ละคูซ่กัถามในหวัข้อตอ่ไปนี ้

                              1.4.1  ช่ือ  ช่ือสกลุ  ช่ือเล่น  อาย ุ

                              1.4.2  อาหารท่ีชอบ  ช่ือเพ่ือนท่ีสนิท  งานอดิเรก  คติประจําใจ  วิชาท่ีชอบ 

                       1.5  ให้นกัเรียนแต่ละคูอ่อกมาแนะนําตวั โดยผลดักนัแนะนําคูข่องตน  

                       1.6  ให้นกัเรียนแสดงความคิดเห็นวา่ได้รับประโยชน์อะไรบ้างจากกิจกรรมนี ้

                 2.  ผู้ วิจัยอธิบายวตัถุประสงค์ของกิจกรรมว่า เพ่ือให้นักเรียนท่ียงัไม่รู้จักคุ้นเคยกันได้ทํา

ความรู้จกัคุ้นเคยกนัและเพื่อสร้างสมัพนัธภาพระหวา่งผู้วิจยักบันกัเรียนในกลุม่ 

                 3.  ผู้ วิจัยชีแ้จงให้นักเรียนทราบวัตถุประสงค์พร้อมทัง้ทําข้อตกลงกับนักเรียนท่ีเข้าร่วม     

กิจกรรมในโปรแกรมการพฒันาความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียนทกุคนถงึกฎ  ระเบียบ  

วิธีการ  และหน้าท่ีของนกัเรียนในการเข้าร่วมกิจกรรมในครัง้นี ้

                 4.  ผู้วิจยันดัหมาย  วนั  เวลา  และสถานท่ี ในการเข้าร่วมกิจกรรมในโปรแกรมการพฒันา

วามสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียนในครัง้ต่อไป 
การประเมินผล 
              1.   สงัเกตจากการเข้าร่วมกิจกรรมของนกัเรียน 

                2.   สงัเกตจากการแสดงความคิดเห็นและโต้ตอบข้อซกัถามของนกัเรียน 
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โปรแกรมการพัฒนาความสามารถในการเผชิญอุปสรรคด้านการเรียนของนักเรียนวัยรุ่น 
 

ครัง้ที่  2   

 
ส่ิงที่พัฒนา  ความสามารถในการควบคมุตนเอง 
จุดมุ่งหมาย 
                 1.   เพื่อให้นกัเรียนทบทวนความสามารถในการควบคมุตนเองได้ 

                 2.   เพ่ือให้นกัเรียนฝึกความสามารถในการควบคมุตนเองต่อสถานการณ์ด้านการเรียนท่ี

เกิดขึน้ได้ 

                 3.   เพื่อให้นกัเรียนนําผลท่ีได้รับจากการฝึกความสามารถในการควบคุมตนเองไป

ประยกุต์ใช้ในชีวิตประจําวนัได้ 

แนวคิด               ความสามารถในการควบคมุตนเอง   หมายถึง  กระบวนการที่บคุคลใช้วิธีการใด

วิธีการหนึ่งหรือหลายวิ ธีการร่วมกันเพ่ือเปล่ียนแปลงพฤติกรรมของตนเองจากพฤติกรรมท่ี                 

ไม่พึงประสงค์ไปสู่พฤติกรรมท่ีพึงประสงค์โดยท่ีบุคคลนัน้เป็นผู้ กําหนดพฤติกรรมเป้าหมายและ

กระบวนการท่ีจะนําไปสูเ่ป้าหมายนัน้ด้วยตนเอง 

ช่ือกิจกรรม  เปล่ียนมมุคิด 

เทคนิค   กรณีตวัอย่าง  

เวลา     50  นาที 
อุปกรณ์ 
                 1.  กระดาษการ์ดสี      ขนาด  80  ซม. x 110  ซม.   จํานวน  4  แผ่น 

                 2.  ปากกาเคมี            จํานวน  8  แท่ง 

                 3.  ใบกรณีตวัอยา่ง     เร่ือง  สอบไมผ่่านทรมานใจ 
วิธีดาํเนินการ 
                 ขัน้เร่ิมต้น 
                 1.  ผู้วจิยัสนทนาซกัถามนกัเรียน 

                       1.1  ปัญหาที่เก่ียวกบัการเรียนท่ีทําให้นกัเรียนไมส่บายใจ 

                       1.2  นกัเรียนจะทําอยา่งไร 

                       1.3  นกัเรียนจะควบคมุตนเองต่อปัญหาที่เกิดขึน้ได้อยา่งไร 
                 ขัน้ดาํเนินการ 
                  2.  ผู้วิจยันํานกัเรียนเข้าสู่กิจกรรม  “เปลี่ยนมมุคิด”  โดยแบ่งนกัเรียนออกเป็นกลุ่ม ๆ ละ  

5  คน  
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                  3.  ผู้วจิยัแจกใบกรณีตวัอยา่ง  เร่ือง  สอบไมผ่่านทรมานใจ  ให้แตล่ะกลุม่   

                  4.   ให้แตล่ะกลุม่ศกึษาจากใบกรณีตวัอยา่ง 

                  5.  ให้แต่ละกลุ่มช่วยกนัสรุปเร่ือง  สอบไม่ผ่านทรมานใจ  ลงในกระดาษการ์ดสี  โดยตอบ

คําถามท่ีผู้วิจยักําหนดให้ดงันี ้

                         5.1  จากเหตกุารณ์ท่ีเกิดขึน้นกัเรียนคิดวา่ ปัญหาที่สําคญัของดวงชีวนัคืออะไร  

             5.2   อะไรเป็นสาเหตสํุาคญัท่ีทําให้เกิดปัญหา   

             5.3   ถ้านกัเรียนเป็นดวงชีวนั  นกัเรียนจะทําอยา่งไร   

                         5.4  นกัเรียนจะมีวิธีการควบคมุตนเองได้อยา่งไรเม่ือเจอกบัสถานการณ์แบบดวงชีวนั   

                  6.  ให้แตล่ะกลุม่สง่ตวัแทนออกมานําเสนอข้อมลู 

                  7.  ผู้วจิยัถามนกัเรียนจากเร่ืองท่ีอา่น ดงันี ้

                        7.1  ถ้าสถานการณ์เกิดขึน้อย่างนี ้นกัเรียนจะรู้สกึอย่างไร 

                        7.2  นกัเรียนคิดวา่เหตกุารณ์นีเ้กิดจากอะไร 
                  ขัน้สรุป 
                  8. ผู้วิจยัและนกัเรียนสรุปร่วมกนัถึงการควบคมุตนเองต่ออปุสรรคท่ีเกิดขึน้ได้จะทําให้เรา

สามารถฝ่าฟันอปุสรรคไปได้ 

                  9.  ผู้วจิยัแจกสมดุบนัทกึการพฒันาศกัยภาพตนเอง โดยให้นกัเรียนบนัทึกปัญหาการเรียน

และวิธีการควบคมุตนเองในการแก้ปัญหา  

                  10.  ผู้วจิยันดัหมายเวลาและสถานที่ฝึกในครัง้ตอ่ไป    
การประเมินผล 
                  1.  สงัเกตจากการเข้าร่วมกิจกรรม 

                  2.  สงัเกตจากการแสดงความคิดเห็นและโต้ตอบข้อซกัถาม 

                  3.  ตรวจผลงาน  
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ใบกรณีตวัอย่าง   

 
เร่ือง  สอบไม่ผ่านทรมานใจ 

 
  ดวงชีวนั  เป็นนกัเรียนชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี  5  วิชาเคมียากมากสําหรับเธอ   เธอสอบ

ไมผ่่านทัง้ท่ีพยายามแล้ว  ครูให้ดวงชีวนัสอบซ่อม  เธอรู้สกึท้อแท้ใจ  ต้องไปขอเงินพอ่มาสอบซอ่ม     

เธอจะบอกกบัพ่ออยา่งไรดี  ไมอ่ยากให้พ่อเสียใจ  หรือตําหนิเธอ  เพราะจริง ๆ  แล้ว  ดวงชีวนัก็เสียใจ

มากท่ีสอบไมผ่่าน  ไมอ่ยากให้ใครมาซํา้เติมเลย  รู้สกึกลวัท่ีจะถกูใครซํา้เติม  ความมัน่ใจของดวงชีว

ถดถอยลงดวงชีวนัควรทําอยา่งไรดี 
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โปรแกรมการพัฒนาความสามารถในการเผชิญอุปสรรคด้านการเรียนของนักเรียนวัยรุ่น 
 

ครัง้ที่  3   

 
ส่ิงที่พัฒนา     ความสามารถในการควบคมุสถานการณ์ท่ีเป็นอปุสรรคขดัขวางด้านการเรียน 
จุดมุ่งหมาย 
                 1.   เพื่อให้นกัเรียนสามารถควบคมุสถานการณ์ท่ีเป็นอปุสรรคขดัขวางด้านการเรียนได้ 

                 2.   เพื่อให้นกัเรียนบอกวิธีการควบคมุสถานการณ์ท่ีเป็นอปุสรรคขดัขวางด้านการเรียน 

แนวคดิ                  ความสามารถในการควบคมุสถานการณ์  หมายถงึ  ความสามารถในการปรับตวั

ให้ทนัต่อสถานการณ์ท่ีเปล่ียนแปลง  และพร้อมท่ีจะควบคมุและเลือกวิธีการตอบสนองต่อเหตกุารณ์

นัน้ ๆ  อยา่งเหมาะสม 

ช่ือกิจกรรม           ช่วยฉนัที 

เทคนิค                  กรณีตวัอย่าง 

เวลา       50  นาที 
อุปกรณ์ 
                            1.  กระดาษการ์ดสี      ขนาด  80  ซม. x 110  ซม.     จํานวน    4     แผ่น 

                            2.  ปากกาเคมี            จํานวน    8    แท่ง 

                            3.  ใบกรณีตวัอยา่ง     เร่ือง  หนีโรงเรียน 
วิธีดาํเนินการ 
                 ขัน้เร่ิมต้น 
                 1.  ผู้วจิยัให้นกัเรียนทําท่าประกอบเพลง “ หากเรากําลงัสบาย ”  

                 2.  ผู้ วิจัยสนทนาซกัถามนกัเรียนจากงานที่ให้ไปในชัว่โมงที่แล้วโดยถามนกัเรียนเป็น      

รายบคุคล เร่ือง ปัญหาการเรียนและวธีิการควบคมุตนเองในการแก้ปัญหา  
                 ขัน้ดาํเนินการ 
                 3.  ผู้วจิยันํานกัเรียนเข้าสูกิ่จกรรม  “ช่วยฉนัที”  โดยแบง่นกัเรียนออกเป็นกลุม่ ๆ ละ  5  คน  

                 4.  ผู้วจิยัแจกใบกรณีตวัอยา่ง  เร่ือง  ช่วยฉนัที ให้แต่ละกลุม่   

                 5.  ให้แตล่ะกลุม่ศกึษาจากใบกรณีตวัอยา่ง 

                 6.  ให้แตล่ะกลุม่ช่วยกนัสรุปเร่ือง  ช่วยฉนัที  ลงในกระดาษการ์ดสี โดยตอบคําถามที่ผู้ วิจยั

กําหนดให้ดงันี ้

                        6.1  จากเหตกุารณ์ท่ีเกิดขึน้นกัเรียนคิดว่า ปัญหาที่สําคญัของวลยัคืออะไร  

             6.2   อะไรเป็นสาเหตสํุาคญัท่ีทําให้เกิดปัญหา   
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             6.3   ถ้านกัเรียนเป็นวลยั  นกัเรียนจะทําอย่างนัน้หรือไม ่ เพราะเหตใุด   

                        6.4   ถ้านกัเรียนเป็นวลยัแล้วเจอปัญหานกัเรียนหนีโรงเรียน  นกัเรียนจะทําอยา่งไร 

                  7.  ให้แตล่ะกลุม่สง่ตวัแทนออกมานําเสนอข้อมลู 

                  8.  ผู้วจิยัถามนกัเรียนจากเร่ืองท่ีอา่น ดงันี ้

                        8.1  ถ้าสถานการณ์เกิดขึน้อย่างนี ้นกัเรียนจะรู้สกึอย่างไร 

                        8.2  นกัเรียนคิดวา่เหตกุารณ์นีเ้กิดจากอะไร 
                  ขัน้สรุป 
                  9.  ผู้ วิจัยและนักเรียนสรุปร่วมกันถึงการควบคุมสถานการณ์ต่ออุปสรรคท่ีเกิดขึน้ได้      

หากเรามีวิธีการท่ีดียอ่มจะทําให้เราสามารถฝ่าฟันอปุสรรคไปได้ 

                10. ผู้วจิยัให้นกัเรียนบนัทึกปัญหาการเรียนและวิธีการควบคมุสถานการณ์ในการแก้ปัญหา

ลงสมดุบนัทกึการพฒันาศกัยภาพตนเอง  

                11.  ผู้วจิยันดัหมายเวลาและสถานที่ฝึกในครัง้ตอ่ไป    
การประเมินผล 
                  1.  สงัเกตจากการเข้าร่วมกิจกรรม 

                  2.  สงัเกตจากการแสดงความคิดเห็นและโต้ตอบข้อซกัถาม 

                  3.  ตรวจผลงาน  
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ใบกรณีตวัอย่าง  

 
 เร่ือง  หนีโรงเรียน 

 
  ท่ีโรงเรียนแห่งหนึ่ง  มีนกัเรียนจํานวนมาก  การท่ีครูจะสอดสง่ดแูลความปลอดภยัของ

นกัเรียนให้ทัว่ถึงจึงทําได้ยาก ทางโรงเรียนจึงได้แต่งตัง้สารวตัรนกัเรียนขึน้  เพื่อทําหน้าท่ีคอยสอดสอ่ง

ความประพฤติของเพื่อนนกัเรียนในโรงเรียน 

                        วลยั  เป็นนกัเรียนคนหนึง่ท่ีได้รับการแต่งตัง้ให้เป็นสารวตัรนกัเรียนเพราะเป็นนกัเรียน

ชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี  6  และเป็นผู้ประพฤติดี 

                        ในชัน้ของวลัย  มีทัง้นักเรียนประพฤติดีและนักเรียนท่ีเกเร  แต่  วลัยก็คบเพ่ือนได้    

ทุกคนและเพื่อนทุกคนก็รักเธอด้วย  เนตรนภาก็เป็นเพ่ือนรักคนหนึ่งของวลยั  เธอเป็นคนเรียนอยู่ใน

ระดับปานกลาง  เป็นคนชอบสนุกสนานและมีเพ่ือนมาก  เนตรนภามีเพื่อนทัง้ในโรงเรียนและ         

นอกโรงเรียน  แต่เพ่ือนนอกโรงเรียนมักชักชวนเนตรนภาไปทําในส่ิงท่ีไม่ดีเสมอ  เช่น  ชวนไปดูหนัง  

ชวนไปร้องเพลงคาราโอเกะ  

                        วลัยเตือนเนตรนภาเสมอในเร่ืองนี  ้ เนตรนภาก็รับฟัง  แต่เธอก็มักแอบไปทําอยู ่     

เป็นประจํา 

                        วนัหนึ่งในตอนบ่าย  ขณะท่ีวลยักําลงัเดินดแูลความเรียบร้อยของโรงเรียน  วลยัได้พบ

เนตรนภากําลังจะหนีออกไปดูหนังกับเพื่อนนอกโรงเรียนอีก  และขณะท่ีวลัยมีหน้าท่ีต้องรายงาน 

ความเรียนร้อยและเหตกุารณ์ตา่ง ๆ  ให้ครูทราบ  วลยัจะทําอยา่งไรดี 
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โปรแกรมการพัฒนาความสามารถในการเผชิญอุปสรรคด้านการเรียนของนักเรียนวัยรุ่น 
 

ครัง้ที่  4   

 
ส่ิงที่พัฒนา       ความสามารถในการวเิคราะห์หาสาเหตขุองอปุสรรคท่ีขดัขวางด้านการเรียน 
จุดมุ่งหมาย 
                 1.   เพื่อให้นกัเรียนเห็นความสําคญัของอปุสรรคท่ีขดัขวางด้านการเรียน 

                 2.   เพื่อให้นกัเรียนวิเคราะห์อปุสรรคท่ีขดัขวางด้านการเรียน 

                 3.   เพื่อให้นกัเรียนรู้วิธีจดัการกบัอปุสรรคท่ีขดัขวางด้านการเรียน 

แนวคิด                 ในการเรียนแต่ละครัง้นกัเรียนจะต้องเผชิญกบัอปุสรรคท่ีขดัขวางด้านการเรียน 

จงึจําเป็นต้องอาศยัการวเิคราะห์หาสาเหตท่ีุแท้จริง เพื่อจะได้ทราบถงึอปุสรรคปัญหาท่ีเกิดขึน้ 

ช่ือกิจกรรม            ร่วมคิดพิชิตปัญหา 

เทคนิค                  การอภิปรายกลุม่ 

เวลา                      50   นาที 
อุปกรณ์ 
              1.  กระดาษการ์ดสี      ขนาด  80  ซม. x 110  ซม.     จํานวน  4  แผ่น 

                 2.  ปากกาเคมี            จํานวน    8    แท่ง 

                 3.  ใบงานท่ี  1   เร่ือง  ปัญหาการเรียนท่ีเกิดจากนกัเรียน,  พอ่แม,่  ครู  และเพ่ือน 

                 4.  ใบงานท่ี  2   เร่ือง  การจดัลําดบัความสําคญัของปัญหา 

                 5.  ใบงานท่ี  3   เร่ือง  วิธีการแก้ไขปัญหา 
วิธีดาํเนินการ 
                 ขัน้เร่ิมต้น 
                 1.  ผู้ วิจัยสนทนาซักถามนักเรียนจากงานที่ ให้ไปในชั่วโมงท่ีแล้วโดยถามนักเรียน           

เป็นรายบคุคล  เร่ือง  ปัญหาการเรียนและวธีิการควบคมุสถานการณ์ในการแก้ปัญหา  

                 2.  ให้นักเรียนสํารวจความรู้สึกของตนเองในขณะนัน้ว่า มีความวิตกกังวล ไม่สบายใจ   

ทกุข์ใจในเร่ืองอะไรบ้าง 

                 3.   ผู้ วิจัยถามนักเรียนถึงเร่ืองไม่สบายใจ แล้วสรุปร่วมกันว่า ในชีวิตจริงของคนเรามี     

เร่ืองคบัข้องใจสะสมอยูก่่อให้เกิดปัญหา  ซึง่จะมีผลกระทบต่อตนเองและผู้ อ่ืน 
                ขัน้ดาํเนินการ    
                 4.  ผู้วจิยัใช้กิจกรรม  “ร่วมคิดพิชิตปัญหา “  โดยแบง่นกัเรียนออกเป็นกลุม่ ๆ  ละ  5  คน  

                 5.  ให้แตล่ะกลุม่จบัสลากเลือกหวัข้อในใบงานที่  1  ดงันี ้



 146

                       5.1  ปัญหาการเรียนท่ีเกิดจากตวันกัเรียน 

                       5.2  ปัญหาการเรียนท่ีเกิดจากพอ่ แม ่

                       5.3  ปัญหาการเรียนท่ีเกิดจากครู 

                       5.4  ปัญหาการเรียนท่ีเกิดจากเพ่ือน  

                 6.  ผู้ วิจัยแจกใบงานท่ี 1 ให้สมาชิกในแต่ละกลุ่มเสนอปัญหาอปุสรรคท่ีเกิดจากการเรียน 

ในแต่ละด้านและให้ระดมสมองช่วยกันพิจารณาปัญหาอุปสรรคท่ีเกิดจากการเรียนในแต่ละด้านท่ี    

นกัเรียนและสมาชิกในกลุม่เผชิญอยูแ่ล้วบนัทกึผลลงในใบงานท่ี  1 

                 7.  ผู้วิจยัแจกใบงานที่  2   ให้แต่ละกลุ่มนําปัญหาอปุสรรคที่เกิดจากการเรียนไปจดัลําดบั

ความสําคญัของปัญหาโดยคํานึงถึงความเร่งด่วนและความเป็นไปได้ในการแก้ไขปัญหานัน้ แล้วให้   

แตล่ะกลุม่สรุปปัญหาเร่งดว่นท่ีจําเป็นมากลุม่ละ  1  ปัญหา 

                 8.  นําปัญหาเร่งด่วนของแต่ละกลุ่มจากใบงานท่ี 2 มาหาทางเลือกหรือวิธีการแก้ปัญหา

โดยระดมพลงัความคิดวิเคราะห์หาทางเลือกต่าง  ๆ  ท่ีสมาชิกเสนอและร่วมกนัตดัสินใจในกลุ่มของ    

นกัเรียนแล้วบนัทกึลงในใบงานที่  3 

                 9.  ให้แต่ละกลุ่มช่วยกนัสรุปจากใบงานทัง้ 3 ใบลงในกระดาษการ์ดสี  และส่งตวัแทน

ออกมานําเสนอข้อมลู 

                ขัน้สรุป 

               10.  ผู้ วิจัยและนักเรียนร่วมกันสรุปว่า เม่ือมีอุปสรรคมาขัดขวางการเรียน จึงจําเป็นท่ีเรา

จะต้องวิเคราะห์หาสาเหตท่ีุเกิดขึน้ให้ได้  เพ่ือจะช่วยให้นกัเรียนได้หาแนวทางในการฟันฝ่าอปุสรรคนัน้  

               11.  ผู้วิจยัให้นกัเรียนบนัทึกปัญหาการเรียนท่ีเกิดจากตวันกัเรียน  หรือ  พ่อแม่  หรือ  ครู  

หรือ  เพ่ือน  อยา่งใดอยา่งหนึง่ท่ีนกัเรียนประสบมาพร้อมทัง้ให้วิเคราะห์หาสาเหตขุองปัญหานัน้ ๆ  ว่า       

เกิดจากอะไร  ลงสมดุบนัทกึการพฒันาศกัยภาพตนเอง  

               12.  ผู้วจิยันดัหมายเวลาและสถานที่ฝึกในครัง้ตอ่ไป    
การประเมินผล 
                 1.  สงัเกตจากการเข้าร่วมกิจกรรม 

                 2.  สงัเกตจากการแสดงความคิดเห็นและโต้ตอบข้อซกัถาม 

                 3.  ตรวจผลงาน  
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ใบงานที่   1 
 

เร่ือง  ปัญหาการเรียนท่ีเกิดจากตวันกัเรียน 
 

รายช่ือสมาชิกกลุม่ท่ี ........   ได้แก่ 

 

 1............................................................................................... 

  2............................................................................................... 

 3............................................................................................... 

 4............................................................................................... 

 5............................................................................................... 
 

ท่ี รายการปัญหา แก้ไขได้ แก้ไขไมไ่ด้ 
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ใบงานที่   1 
 

เร่ือง  ปัญหาการเรียนท่ีเกิดจากพอ่ แม ่
 

รายช่ือสมาชิกกลุม่ท่ี ........   ได้แก่ 

 

 1............................................................................................... 

  2............................................................................................... 

 3............................................................................................... 

 4............................................................................................... 

 5............................................................................................... 
 

ท่ี รายการปัญหา แก้ไขได้ แก้ไขไมไ่ด้ 
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ใบงานที่   1 
 

เร่ือง  ปัญหาการเรียนท่ีเกิดจากครู 
 

รายช่ือสมาชิกกลุม่ท่ี ........   ได้แก่ 

 

 1............................................................................................... 

  2............................................................................................... 

 3............................................................................................... 

 4............................................................................................... 

 5............................................................................................... 
 

ท่ี รายการปัญหา แก้ไขได้ แก้ไขไมไ่ด้ 
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ใบงานที่   1 
 

เร่ือง  ปัญหาการเรียนท่ีเกิดจากเพื่อน 
 

รายช่ือสมาชิกกลุม่ท่ี ........   ได้แก่ 

 

 1............................................................................................... 

  2............................................................................................... 

 3............................................................................................... 

 4............................................................................................... 

 5............................................................................................... 
 

ท่ี รายการปัญหา แก้ไขได้ แก้ไขไมไ่ด้ 
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ใบงานที่   2 
 

เร่ือง   การจดัลําดบัความสําคญัของปัญหา 
 

รายช่ือสมาชิกกลุม่ท่ี ........   ได้แก่ 

 1............................................................................................... 

  2............................................................................................... 

 3............................................................................................... 

 4............................................................................................... 

 5............................................................................................... 
 

ท่ี รายการปัญหา เร่งดว่นมาก 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

 
สรุป      
             ปัญหาเร่งดว่นท่ีสําคญัมากที่สดุอนัดบั  1   คือ ......................................................... 

                ปัญหาเร่งดว่นท่ีสําคญัมากที่สดุอนัดบั  2   คือ ......................................................... 

                ปัญหาเร่งด่วนท่ีสําคญัมากที่สดุอนัดบั  3   คือ ......................................................... 
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ใบงานที่   3 
 

เร่ือง   วิธีการแก้ไขปัญหา 
 

รายช่ือสมาชิกกลุม่ท่ี ........   ได้แก่ 

 1............................................................................................... 

  2............................................................................................... 

 3............................................................................................... 

 4............................................................................................... 

 5............................................................................................... 
 

ผลท่ีได้ ความเป็นไปได้ในทางปฏิบติั 
วิธีการต่าง ๆ 

 ในการแก้ปัญหา ผลดี ผลเสีย ปฏิบตัิได้เพราะ 
ปฏิบตัิไมไ่ด้

เพราะ 

     

     

     

     

     

     

     

     

     

 
สรุป 
 
        วิธีการต่าง ๆ ท่ีต้องนําไปใช้ในการแก้ปัญหา คือ ...........................................................……. 

..........................................................................................................................................……

……………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………… 
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โปรแกรมการพัฒนาความสามารถในการเผชิญอุปสรรคด้านการเรียนของนักเรียนวัยรุ่น 
 

ครัง้ที่  5   

 
ส่ิงที่พัฒนา      การทําความเข้าใจบทบาทของตนเองที่มีต่อการผ่านพ้นอุปสรรคขัดขวางด้าน  

การเรียน 
จุดมุ่งหมาย 
                 1.   เพื่อให้นกัเรียนเข้าใจบทบาทของตนในการที่จะชนะอปุสรรคด้านการเรียน 

                 2.   เพื่อให้นกัเรียนค้นหาวิธีการชนะอปุสรรคด้านการเรียน 

แนวคิด                  การจะผ่านพ้นอปุสรรคด้านการเรียนให้ได้นัน้จําเป็นต้องอาศยัความเข้าใจ        

ในบทบาทของตนเองว่าจะต้องทําอย่างไรบ้างและเมื่อประสบกับปัญหาแบบเดิมก็สามารถแก้ไข

ปัญหานัน้ได้ลลุว่ง               

ช่ือกิจกรรม          ฝันท่ีเป็นจริง  

เทคนิค               การอภิปรายกลุม่ 

เวลา                  50  นาที 
อุปกรณ์ 
                 1.  รูปภาพบคุคลผู้ สําเร็จในชีวิต 

                 2.  ใบงานท่ี  1  เร่ือง  ฝันท่ีเป็นจริง 
วิธีดาํเนินการ 
              ขัน้เร่ิมต้น 
                 1.  ผู้วิจยัสนทนาซกัถามนกัเรียนถึงสิ่งท่ีได้ฝึกไปแล้วว่า นกัเรียนได้นําไปใช้อย่างไรและ  

เกิดผลอะไรบ้าง 

                 2.  ผู้วิจยัให้นกัเรียนดรููปภาพบคุคลผู้ สําเร็จในชีวิตพร้อมทัง้เล่าเร่ืองของบคุคลในภาพแล้ว

สนทนาซกัถาม  
                 ขัน้ดาํเนินการ 
                 3.  ผู้วิจยัใช้กิจกรรม  “ฝันท่ีเป็นจริง“  แบ่งนกัเรียนออกเป็นกลุ่ม ๆ ละ  5 คน แล้วให้แต่ละ

กลุม่นัง่เป็นวงกลม 

                 4.  ผู้วจิยัให้ตวัแทนของแตล่ะกลุม่จบัสลากหมายเลขปัญหาจากใบงานที่  1  ได้แก่ 

                       -   ปัญหาท่ี  1  ถ้านกัเรียนรู้สกึวา่  ดหูนงัสือแล้วจําไมไ่ด้ นกัเรียนจะมีวธีิการทําอยา่งไร 

                       -  ปัญหาท่ี  2  มีอุปสรรคใดบ้างท่ีทําให้นักเรียนไม่สามารถมีสมาธิในการเรียนและ   

นกัเรียนจะทําอยา่งไร 
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                       -  ปัญหาท่ี  3  นกัเรียนจะมีวิธีการทํางานท่ีได้รับมอบหมายจากครูอย่างไรจึงจะทําให้

เกิดผลดีท่ีสดุ 

                       -  ปัญหาที่  4  นักเรียนมีความเข้าใจบทบาทของตนเองอย่างไรท่ีการท่ีจะฝ่าฟัน

อปุสรรคไปให้ได้ 

                 5.  ให้อภิปรายในกลุม่ แล้วสง่ตวัแทนของกลุม่ออกมารายงาน    

                 6.  ผู้วจิยัถามนําเพ่ือให้นกัเรียนช่วยกนัวิเคราะห์ ตามแนวคําถามตอ่ไปนี ้

                       6.1  นกัเรียนได้แสดงความคิดเห็นตอ่กลุม่อย่างไร 

                       6.2  นกัเรียนมีความรู้สกึต่อกลุม่ของตนอยา่งไร   

                       6.3  นกัเรียนพอใจกบัผลงานของกลุม่ตนหรือไม ่

                 7.  ผู้ วิจัยถามนักเรียนว่า มีใครท่ีเคยประสบปัญหาด้วยตนเองที่ตรงกับปัญหาท่ีกลุ่ม

อภิปรายหรือไม่  รู้สกึอยา่งไรและแก้ปัญหานัน้ได้ด้วยวิธีใด 
                ขัน้สรุป 
                 8.  ผู้ วิจัยและนักเรียนร่วมกันสรุปว่า การเข้าใจบทบาทหน้าท่ีของตนมีส่วนช่วยให้ชนะ

อปุสรรคด้านการเรียนท่ีขวางหน้าได้     

                 9.  ผู้วิจยัให้นกัเรียนบนัทึกปัญหาการเรียนและบอกบทบาทของตนที่จะแก้ปัญหาท่ีเกิดขึน้

ลงในสมดุบนัทกึการพฒันาศกัยภาพตนเอง 

               10.  ผู้วจิยันดัหมายเวลาและสถานที่ฝึกในครัง้ตอ่ไป    
การประเมินผล 
                 1.  สงัเกตจากการเข้าร่วมกิจกรรม 

                 2.  สงัเกตจากการแสดงความคิดเห็นและโต้ตอบข้อซกัถาม 
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ใบงานที่  1    

 
เร่ือง   ฝันที่เป็นจริง 

 

 

ปัญหาที่   1   ถ้านกัเรียนรู้สกึวา่  ดหูนงัสือแล้วจําไมไ่ด้  นกัเรียนจะมีวธีิการทําอยา่งไร 

 

 

ปัญหาที่   2   มีอปุสรรคใดบ้างท่ีทําให้นกัเรียนไม่สามารถมีสมาธิในการเรียนและนกัเรียนจะทํายา่งไร 

 

 

ปัญหาที่   3   นกัเรียนจะมีวิธีการทํางานท่ีได้รับมอบหมายจากครูอย่างไรจงึจะทําให้เกิดผลดีท่ีสดุ 

 

 

ปัญหาที่   4    นกัเรียนมีความเข้าใจบทบาทของตนเองอยา่งไรท่ีการท่ีจะฝ่าฟันอปุสรรคไปให้ได้ 
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โปรแกรมการพัฒนาความสามารถในการเผชิญอุปสรรคด้านการเรียนของนักเรียนวัยรุ่น 
 

ครัง้ที่  6   

 
ส่ิงที่พัฒนา  การยอมรับผลของการกระทําของตนเองตอ่อปุสรรคท่ีเกิดขึน้กบัการเรียน 
จุดมุ่งหมาย 
             1.  เพื่อให้นกัเรียนบอกข้อดี – ข้อเสีย  ผลของการกระทําของตนเองต่ออปุสรรคท่ีเกิด

ขึน้กบัการเรียน 

                 2.  เพ่ือให้นักเรียนเห็นความสําคัญของการยอมรับผลของการกระทําของตนเองต่อ

อปุสรรคท่ีเกิดขึน้กบัการเรียน 

                 3.  เพื่อให้นกัเรียนมีความรับผิดชอบต่อสิง่ท่ีได้กระทํา 

แนวคดิ การยอมรับผลการกระทําของตนเอง  หมายถึง  การ รับผิดชอบต่อ              

ผลการกระทําของตนเอง ไม่ปัดความรับผิดชอบและใช้ความสามารถในการให้เหตุผลของตนเอง

สําหรับแก้ไขสถานการณ์ 

ช่ือกิจกรรม               เฉ่ือย  -  ขยนั 

เทคนิค                    บทบาทสมมติ 

เวลา              50  นาที 
อุปกรณ์ 
                 1.  เอกสารบทบาทสมมติ  เร่ือง  เฉ่ือย  -  ขยนั 
วิธีดาํเนินการ 
             ขัน้เร่ิมต้น 
                  1.  ผู้วจิยัให้นกัเรียนเลน่เกม  “ปฏิบตัิตามคําสัง่”   

                  2.  ผู้ วิจัยสนทนาซักถามทบทวนสิ่งท่ีได้ฝึกไปแล้วว่า มีการนําไปใช้บ้างหรือยัง  พบ

อปุสรรคอะไรบ้าง ผลท่ีได้รับเป็นอยา่งไร     
                 ขัน้ดาํเนินการ 
                  3.  ผู้ วิจัยขออาสาสมัคร  3  คนเพ่ือจะมาแสดงบทบาทสมมตุิ  เร่ือง  เฉ่ือย  -  ขยนั  ให้

เพื่อน ๆ  ในชัน้ได้รับชม 

                  4.  ผู้วิจยัแจกเอกสารบทบาทสมมติให้อาสาสมคัรทัง้  3  คน  อ่านและทําความเข้าใจกบั

บทบาทท่ีตนได้รับ 

                  5.  เม่ืออาสาสมัครทัง้  3  คน พร้อม  ผู้ วิจัยดําเนินการการให้อาสาสมัครทัง้  3  คน        

เร่ิมแสดง 
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                 6.  เมื่อการแสดงสิน้สดุลง ผู้วิจยัถามนกัเรียนเป็นรายบคุคล ดงันี ้

                        6.1  นกัเรียนเคยทําแบบเด็กชายเฉ่ือยหรือไม ่และรู้สกึอยา่งไร 

                        6.2  ถ้านกัเรียนเป็นเด็กชายขยนัจะปฏิบตัิตนอย่างไรกบัเด็กชายเฉ่ือย 

                        6.3  นกัเรียนบอกวิธีแก้ไขพฤติกรรมท่ีสง่ผลกระทบต่อการเรียนของนกัเรียน 

                        6.4  จากประเด็นปัญหาของบทบาทสมมติ  เร่ือง  เฉ่ือย - ขยนั  นกัเรียนจะทําอย่างไร

เพื่อให้การเรียนได้ดีขึน้ไม่เหมือนกบัเด็กชายเฉ่ือย 
                 ขัน้สรุป 
                 7.  ผู้ วิจยัและนกัเรียนสรุปร่วมกนัว่า เราจะยอมรับผลจากการกระทําต่ออปุสรรคท่ีเกิด

ขึน้กบัการเรียน โดยท่ีเราจะไมโ่ทษคนอ่ืนหรือสิ่งอ่ืน ๆ  

                 8.  ผู้ วิจยัให้นักเรียนบนัทึกการยอมรับผลการกระทําของตนเองที่มีต่ออุปสรรคด้าน       

การเรียนวา่มีอะไรบ้างลงในสมดุบนัทกึการพฒันาศกัยภาพตนเอง  

                 9.  ผู้วจิยันดัหมายเวลาและสถานที่ฝึกในครัง้ต่อไป    
การประเมินผล             
                 1.  สงัเกตจากการเข้าร่วมกิจกรรม 

                 2.  สงัเกตจากการแสดงความคิดเห็นและโต้ตอบข้อซกัถาม 
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เอกสารประกอบการแสดงบทบาทสมมต ิ 
 

เร่ือง    เฉ่ือย  -  ขยัน 
 

        เด็กชายเฉ่ือยนอนหลับอยู่บนเตียง  นาฬกาตีร้องบอกเวลา ิ 05.00  น.  เด็กชายเฉ่ือย    

ตกใจต่ืน  เห็นวา่ยงัไม่สวา่งจงึนอนหลบัต่อไป 

                   เด็กชายขยันเดินไปโรงเรียนผ่านทางบ้านเด็กชายเฉ่ือย  ก็ชะโงกหน้าต่างเข้ามาเรียก   

เด็กชายเฉ่ือยให้เดินทางไปโรงเรียนด้วยกนัวา่  “เฉ่ือย  สายแล้วนะ  ยงัไมต่ื่นอีกหรือ”  แล้วก็เดินผ่านไป 

                   เด็กชายเฉ่ือยต่ืนขึน้อีกครัง้  บิดขีเ้กียจไปมา  ลกุขึน้แล้วนอนตอ่ เผลอหลบัไปพกัใหญ่ 

                   เสียงออดโรงเรียนบอกสัญญาณเรียกนักเรียนเข้าแถวดังขึน้  เด็กชายเฉ่ือยลุกขึน้        

สวมเคร่ืองแบบไปโรงเรียน  หน้าก็ไม่ได้ล้าง  ข้าวก็ไม่ได้กิน  เด็กชายเฉ่ือยไปถึงห้องเรียน  ปรากฏว่า 

ครูเข้ามาสอนแล้ว 

                  ครูพดูวา่   “ เฉ่ือย  ทําไมมาสาย” 

                  เฉ่ือยตอบวา่   “ผมตื่นสายครับ” 

                 ครูพูดต่ออีกว่า  “คนตื่นสายเป็นคนเกียจคร้านทําอะไรไม่ทันเพ่ือน  มาโรงเรียนก็ไม่ทัน    

โรงเรียนเข้า  ไปรถไฟก็ไม่ทันรถ  ทําให้เสียผลประโยชน์นะ  ฉะนัน้ต่อไปนี ้ ครูขอให้เธอปฏิบัติตัว     

เสียใหม ่  ให้ละความเกียจคร้าน  ขยนัต่ืนแต่เช้าจะได้มาโรงเรียนทนัเพื่อน ” 

                เฉ่ือยตอบวา่  “ครับ  ตอ่ไปนีผ้มจะพยายามต่ืนแตเ่ช้า  มาโรงเรียนให้ทนัเวลาทกุวนัครับผม” 
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 บทบาทของเดก็ชายเฉ่ือย 

 

      เด็กชายเฉ่ือยนอนหลบัอยู่บนเตียง นาฬกาตีร้องบอกเวลา  ิ 05.00  น.  ตกใจตื่น  เห็นว่า   

ยงัไมส่ว่างจึงนอนหลบัต่อไป  ต่ืนขึน้อีกครัง้  บิดขีเ้กียจไปมา  ลกุขึน้แล้วนอนต่อ เผลอหลบัไปพกัใหญ่   

เสียงออดโรงเรียนบอกสญัญาณเรียกนักเรียนเข้าแถวดังขึน้  เด็กชายเฉ่ือยลุกขึน้สวมเคร่ืองแบบไป   

โรงเรียน  หน้าก็ไม่ได้ล้าง  ข้าวก็ไม่ได้กิน  เด็กชายเฉ่ือยไปถึงห้องเรียน  ปรากฏว่าครูเข้ามาสอนแล้ว 

และเจอครูถามว่า  ทําไมมาโรงเรียนสาย  เฉ่ือยจะตอบว่า  ต่ืนสาย  และสัญญากับครูว่า  ต่อไปนี ้   

ผมจะพยายามตื่นแตเ่ช้า  มาโรงเรียนให้ทนัเวลาทกุวนั  ครับผม” 

 

 บทบาทของเด็กชายขยนั 

 

      เด็กชายขยันเดินไปโรงเรียนผ่านทางบ้านเด็กชายเฉ่ือย ก็ชะโงกหน้าต่างเข้ามาเรียก      

เด็กชายเฉ่ือยให้เดินทางไปโรงเรียนด้วยกนัวา่  เฉ่ือย  สายแล้วนะ  ยงัไมต่ื่นอีกหรือ  แล้วก็เดินผ่านไป 

 

 บทบาทของครู 

 

      ครูจะถามเด็กชายเฉ่ือย  ว่า  เฉ่ือย  ทําไมมาสาย  และครูพดูต่ออีกว่า  คนต่ืนสายเป็นคน

เกียจคร้านทําอะไรไม่ทันเพื่อน  มาโรงเรียนก็ไม่ทันโรงเรียนเข้า  ไปรถไฟก็ไม่ทันรถ  ทําให้เสีย             

ผลประโยชน์นะ  ฉะนัน้ต่อไปนี ้ ครูขอให้เธอปฏิบติัตวัเสียใหม่  ให้ละความเกียจคร้าน  ขยนัตื่นแต่เช้า

จะได้มาโรงเรียนทนัเพื่อน   
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โปรแกรมการพัฒนาความสามารถในการเผชิญอุปสรรคด้านการเรียนของนักเรียนวัยรุ่น 
 

ครัง้ที่  7   

 
ส่ิงที่พัฒนา  ความสามารถในการรับรู้ผลกระทบของอปุสรรคท่ีเกิดขึน้ 
จุดมุ่งหมาย 
                 1.  เพื่อให้นกัเรียนพิจารณาผลกระทบจากอปุสรรคท่ีเกิดขึน้กบัการเรียน 

                 2.  เพื่อให้นกัเรียนพิจารณาตนเองตอ่ผลกระทบจากอปุสรรคท่ีเกิดขึน้กบัการเรียน 

                 3.  เพื่อให้นกัเรียนพฒันาจากสิ่งท่ีตนได้กระทําจากพฤติกรรมท่ีเกิดขึน้ 

แนวคิด                   การรับรู้ผลกระทบของอปุสรรคท่ีเกิดขึน้  หมายถงึ  ความสามารถในการรับรู้

ผลกระทบของปัญหา หรือ ความยุ่งยากท่ีมีต่อการดําเนินชีวิตของแต่ละคนว่ามีมากน้อยแค่ไหนและ

เม่ือเกิดอปุสรรคแล้วมีผลกระทบตอ่การดําเนินชีวติประจําวนัในด้านอ่ืน ๆ มากน้อยแคไ่หน 

ช่ือกิจกรรม               ไฟลนก้น 

เทคนิค                    กรณีตวัอยา่ง 

เวลาที่ใช้  50  นาที 
อุปกรณ์ 
                1.  กระดาษการ์ดสี      ขนาด  80  ซม.  x 110  ซม.     จํานวน  4   แผ่น 

                 2.  ปากกาเคมี            จํานวน    8    แท่ง 

                 3.  ใบกรณีตวัอยา่ง     เร่ือง  ไฟล้นก้น 
วิธีดาํเนินการ 
                 ขัน้เร่ิมต้น 
                 1.  ผู้วิจยัสนทนาซกัถามนกัเรียนว่า การยอมรับผลการกระทําของตนเองที่มีต่ออปุสรรค

ด้านการเรียนวา่มีอะไรบ้าง และรู้สกึอยา่งไร 

                 2.  ผู้วิจยัสนทนาซกัถามนกัเรียนว่า  มีนกัเรียนคนใดเคยได้รับมอบหมายงานให้ไปทําแล้ว

ไม่ทยอยทําแต่กลบัผดัผ่อนงานไปเร่ือย ๆ  บ้างไหม  มีความรู้สึกอย่างไรกบังานท่ีทําไม่เสร็จและผลท่ี  

ได้รับเป็นอยา่งไร 
                 ขัน้ดาํเนินการ 
                 3.  ผู้วจิยันํานกัเรียนเข้าสูกิ่จกรรม  “ไฟลนก้น”  โดยแบง่นกัเรียนออกเป็นกลุม่ ๆ  ละ  5 คน  

                 4.  ผู้วจิยัแจกใบกรณีตวัอยา่ง  เร่ือง  ไฟลนก้น  ให้แต่ละกลุม่   

                 5.  ให้แตล่ะกลุม่ศกึษาจากใบกรณีตวัอยา่ง 
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                  6.  ให้แตล่ะกลุม่ช่วยกนัสรุปเร่ือง ไฟลนก้น  ลงในกระดาษการ์ดสี โดยตอบคําถามที่ผู้ วิจยั

กําหนดให้ดงันี ้

                        6.1  จากเหตกุารณ์ท่ีเกิดขึน้นกัเรียนคิดว่า ปัญหาที่สําคญัของปิติคืออะไร  

             6.2  อะไรเป็นสาเหตสํุาคญัท่ีทําให้เกิดปัญหา   

             6.3  ถ้านกัเรียนเป็นปิติ  นกัเรียนจะทําอยา่งนัน้หรือไม ่ เพราะเหตใุด  

                        6.4  ถ้านกัเรียนเป็นปิติแล้วเจอปัญหา ไฟล้นก้น นกัเรียนจะยอมรับผลการกระทํานัน้

หรือไม่  เพราะเหตใุด  

                  7.  ให้แตล่ะกลุม่สง่ตวัแทนออกมานําเสนอข้อมลู 

                  8.  ผู้วจิยัถามนกัเรียนจากเร่ืองท่ีอา่น ดงันี ้

                        8.1  ถ้าสถานการณ์เกิดขึน้อย่างนี ้นกัเรียนจะรู้สกึอย่างไร 

                        8.2  นกัเรียนคิดวา่เหตกุารณ์นีเ้กิดจากอะไร 

                        8.3  นกัเรียนจะมีวิธีจดัการกบัปัญหานีอ้ยา่งไร 

                        8.4  นกัเรียนจะยอมรับกบัสิง่ท่ีตนได้กระทําลงไปหรือไม ่
                  ขัน้สรุป 
                  9.  ผู้วิจยัและนกัเรียนสรุปร่วมกนัถึงการรับรู้ผลกระทบของอปุสรรคท่ีเกิดขึน้ท่ีจะสง่ผลต่อ

ตนเอง 

                10.  ผู้ วิจัยให้นักเรียนบันทึกอุปสรรคด้านการเรียนท่ีมีผลกระทบต่อตนเองว่ามีอะไรบ้าง    

ลงในสมดุพฒันาศกัยภาพตนเอง 

                11.  ผู้วจิยันดัหมายเวลาและสถานที่ฝึกในครัง้ตอ่ไป    
การประเมินผล 
                  1.  สงัเกตจากการเข้าร่วมกิจกรรม 

                  2.  สงัเกตจากการแสดงความคิดเห็นและโต้ตอบข้อซกัถาม 

                  3.  ตรวจผลงาน  
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ใบกรณีตวัอย่าง   
 

เร่ือง  ไฟลนก้น 
 
  มานะและปิติเป็นเพ่ือนร่วมชัน้กนั  มานะเป็นคนขยนัมกัจะทํางานที่ได้รับมอบหมาย

ให้เสร็จก่อนทุกครัง้ท่ีจะไปเล่น  ส่วนปิติเป็นคนชอบสะสมงานจนกว่าจวนตัวใกล้จะส่งจึงจะเอา       

งานตา่ง ๆ มาทํา  

                        พอถงึวนัท่ีต้องสง่งานในตอนเช้าก่อนเข้าเรียน  มานะเห็นปิตินัง่ทําโครงงานอยู่ในห้อง

คนเดียวอย่างรีบเร่ง  พอดีสัญญาณเตือนดังขึน้  นักเรียนทุกคนเตรียมตัวเข้าแถวเคารพธงชาติ        

สว่นปิติก็ยงัก้มหน้าก้มตาทําโครงงานอยูโ่ดยไมไ่ด้ไปเข้าแถวเคารพธงชาติกบัเพ่ือน ๆ   

                         ชัว่โมงวิทยาศาสตร์ ครูจําเนียรบอกให้นกัเรียนนําโครงงานมาส่ง  ปิติรู้สกึไม่สบายใจ  

ใจคอหงุดหงิด  กระวนกระวายใจกับโครงงานท่ีส่งเพราะตนไม่มีเวลาตรวจทานงาน  และเม่ือครู

จําเนียรตรวจโครงงานเสร็จเรียบร้อยและได้ส่งโครงงานกลับคืนให้นักเรียนทุกคน ผลปรากฏว่า       

โครงงานของปิติใช้ไม่ได้และได้คะแนนน้อย  ครูจําเนียรจึงบอกให้ปิติกลับไปทําโครงงานมาส่งใหม่    

อีกครัง้  ปิติจะทําอยา่งไรดี 
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โปรแกรมการพัฒนาความสามารถในการเผชิญอุปสรรคด้านการเรียนของนักเรียนวัยรุ่น 
 

ครัง้ที่  8   

 
ส่ิงที่พัฒนา  ความสามารถในการอดทนต่อความยุง่ยากของอปุสรรคด้านการเรียน 
จุดมุ่งหมาย 
                 1.   เพื่อให้นกัเรียนบอกถงึอปุสรรคด้านการเรียนท่ีเกิดจากตนเอง 

                 2.   เพื่อให้นกัเรียนพิจารณาอปุสรรคด้านการเรียนท่ีเกิดจากตนเอง 

                 3.   เพื่อฝึกให้นกัเรียนมีความอดทนตอ่อปุสรรคด้านการเรียนท่ีเกิดจากตนเอง 

แนวคิด                     ความสามารถในการอดทนต่อความยุ่งยากของอปุสรรคด้านการเรียน     

หมายถงึ  ความสามารถในการรับมือและอดทนกบัความยืดเยือ้ของปัญหาด้านการเรียน  เม่ือนกัเรียน

มีความอดทนกับอุปสรรคท่ีเกิดขึน้จากตนเองได้จะทําให้นักเรียนสามารถผ่านพ้นอุปสรรคนัน้ไปได้  

ด้วยดี 

ช่ือกิจกรรม               ใครก็ได้ช่วยฉนัที  

เทคนิค                     กรณีตวัอยา่ง,  การระดมพลงัสมอง                

เวลา      50  นาที 
อุปกรณ์ 
                 1.  กระดาษการ์ดสี      ขนาด  80  ซม. x 110  ซม.     จํานวน  4  แผ่น 

                 2.  ปากกาเคมี            จํานวน   8    แท่ง 

                 3.  ใบกรณีตวัอยา่ง     เร่ือง   ใครก็ได้ช่วยฉนัที 
วิธีดาํเนินการ 
              ขัน้เร่ิมต้น 
                 1.  ผู้ วิจยัสนทนาซกัถามนักเรียนว่าหลงัจากชัว่โมงที่แล้ว นักเรียนยงัมีอปุสรรคด้าน       

การเรียนอะไรบ้างและสง่ผลกระทบต่อนกัเรียนอยา่งไร 

                 2.  ให้นกัเรียนเลน่เกม  “มาปรบมือกนัเถอะ”  โดยให้นกัเรียนนัง่ท่ีโต๊ะและยกมือขึน้มาปรบ

ตามจงัหวะ  1,  2,  3,  4,  5 
                 ขัน้ดาํเนินการ    
              3.  ผู้วจิยัใช้กิจกรรม  “ใครก็ได้ช่วยฉนัที”  โดยแบง่นกัเรียนออกเป็นกลุม่ ๆ ละ  5 คน  

                 4.  ผู้วจิยัแจกใบกรณีตวัอย่าง  เร่ือง  ใครก็ได้ช่วยฉนัที  ให้แต่ละกลุม่ 

                 5.  ให้แตล่ะกลุม่ศกึษาจากใบกรณีตวัอยา่ง 
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                 6.  ให้แต่ละกลุ่มช่วยกนัสรุปเร่ือง  ใครก็ได้ช่วยฉันที  ลงในกระดาษการ์ดสี  โดยตอบ      

คําถามท่ีผู้วิจยักําหนดให้ดงันี ้

                        6.1  จากเหตกุารณ์นีท่ี้เกิดขึน้นีน้กัเรียนคิดวา่ ปัญหาท่ีสําคญัของนํา้ฝนคืออะไร 

                        6.2  อะไรเป็นสาเหตท่ีุสําคญัท่ีทําให้เกิดปัญหา 

                        6.3  ถ้านกัเรียนเป็นนํา้ฝน  นกัเรียนจะทําอยา่งไร 

                        6.4  นกัเรียนจะมีวิธีการสร้างความอดทนได้อยา่งไรเม่ือเจอกบัสถานการณ์แบบนํา้ฝน    

                 7.  ผู้วจิยัให้ตวัแทนของแตล่ะกลุม่ออกมานําเสนอข้อมลู 

                 8.  ผู้วจิยัถามนกัเรียนจากเร่ืองท่ีอา่น ดงันี ้

                        8.1  ถ้าสถานการณ์เกิดขึน้อย่างนี ้ นกัเรียนจะรู้สกึอยา่งไร 

                        8.2  นกัเรียนคิดวา่เหตกุารณ์นีเ้กิดจากอะไร 

                        8.3  นกัเรียนจะมีวิธีการจดัการอย่างไร 

                        8.4  เมื่อนกัเรียนพบอปุสรรคด้านการเรียนท่ีเกิดจากตนเอง นกัเรียนจะทําอยา่งไร 

                        8.5  เมื่อนกัเรียนพจิารณาแล้ววา่อปุสรรคด้านการเรียนท่ีเกิดจากตนเองมีอะไรบ้าง 

                        8.6  นกัเรียนได้อะไรจากการฝึกในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียนท่ีเกิดจากตนเอง 
                ขัน้สรุป 
                 9.  ผู้ วิจัยและนักเรียนร่วมกันสรุปว่า  เม่ือเจออุปสรรคด้านการเรียนไม่ว่าจะยากเย็น    

เพียงใดหากนกัเรียนมีความอดทนสงูก็จะสามารถผ่านพ้นอปุสรรคด้านการเรียนนัน้ไปได้ 

               10.  ผู้วจิยัให้นกัเรียนบนัทึกอปุสรรคด้านการเรียนท่ีเกิดจากนกัเรียนและมีวิธีจดัการอย่างไร

กบัอปุสรรคนัน้ลงในสมดุพฒันาศกัยภาพตนเอง 

               11.  ผู้วจิยันดัหมายเวลาและสถานที่ฝึกในครัง้ตอ่ไป    
การประเมินผล 
                 1.  สงัเกตจากการเข้าร่วมกิจกรรม 

                 2.  สงัเกตจากการแสดงความคิดเห็นและโต้ตอบข้อซกัถาม 
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ใบกรณีตวัอย่าง 

 
เร่ือง   ใครกไ็ด้ช่วยฉันท ี

 
 

  นํา้ฝนเป็นนกัเรียนหญิงท่ีกําลงัศกึษาอยูช่ัน้มธัยมศกึษาปีท่ี  5/1  เธอเป็นคนมีอารมณ์

ยิม้แย้มแจ่มใส  ร่าเริงสนุกสนาน เป็นท่ีรักของเพ่ือน ๆ  ในชัน้เรียน  ตอนบ่ายเป็นวิชาคณิตศาสตร์     

เธอและเพื่อน ๆ  กําลงัตัง้อกตัง้ใจฟังครูสอน เม่ือครูสอนเสร็จแล้วครูให้ทําแบบฝึกหดั  จํานวน  10  ข้อ 

เพื่อเป็นคะแนนเก็บของวิชานี ้ ปรากฏวา่ นํา้ฝนยิม้หวานในใจว่า  แบบฝึกหดั  จํานวน  10  ข้อ  ดแูล้ว

ง่ายมาก  แตพ่อนํา้ฝนเร่ิมลงมือทําแบบฝึกหดัเร่ิมตัง้แตข้่อท่ี  1  เธอทําได้สบายมาก  พอข้อท่ี  2,  3,  4 

ก็ไม่เป็นปัญหาเธอก็ยงัคงทําได้  พอเร่ิมข้อท่ี  5 เป็นต้นไปจนถงึข้อท่ี  10  ปรากฏวา่  เธอไม่สามารถ

ตีความโจทย์ปัญหาเหลา่นีไ้ด้  เธอพยายามท่ีจะคิดแล้วคิดอีกแต่เธอก็ยงัทําไม่ได้  ขณะนีจิ้ตใจของเธอ

เร่ิมวิตกกงัวล  กระสบักระส่าย  กลวัจะได้คะแนนเก็บน้อยกวา่เพ่ือน ในห้อง  จนใกล้จะหมดเวลาท่ี   

นกัเรียนทกุคนต้องสง่  นํา้ฝนจะทําอยา่งไรดี  
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โปรแกรมการพัฒนาความสามารถในการเผชิญอุปสรรคด้านการเรียนของนักเรียนวัยรุ่น 
 

ครัง้ที่  9   

 
ส่ิงที่พัฒนา  ความสามารถในการอดทนต่อความยุง่ยากของอปุสรรคด้านการเรียน 
จุดมุ่งหมาย 
             1.   เพื่อให้นกัเรียนบอกถงึอปุสรรคด้านการเรียนท่ีเกิดจากครอบครัว 

                 2.   เพื่อให้นกัเรียนพิจารณาอปุสรรคด้านการเรียนท่ีเกิดจากครอบครัว 

                 3.   เพื่อฝึกให้นกัเรียนมีความอดทนตอ่อปุสรรคด้านการเรียนท่ีเกิดจากครอบครัว 

แนวคดิ ความสามารถในการอดทนต่อความยุ่งยากของอุปสรรคด้านการเรียน      

หมายถงึ  ความสามารถในการรับมือและอดทนกบัความยืดเยือ้ของปัญหาด้านการเรียน  เม่ือนกัเรียน

มีความอดทนกบัอปุสรรคท่ีเกิดขึน้จากครอบครัวได้จะทําให้นกัเรียนสามารถผ่านพ้นอปุสรรคนัน้ไปได้

ด้วยดี 

ช่ือกิจกรรม               สู้ใจขาด 

เทคนิค                     กรณีตวัอยา่ง,  การระดมพลงัสมอง 

เวลา      50  นาที 
อุปกรณ์ 
                 1.  กระดาษการ์ดสี      ขนาด  80  ซม. x 110  ซม.     จํานวน   4    แผ่น 

                 2.  ปากกาเคมี            จํานวน   8    แท่ง 

                 3.  ใบกรณีตวัอยา่ง     เร่ือง   สู้ใจขาด 
วิธีดาํเนินการ 
              ขัน้เร่ิมต้น 
                 1.   ผู้ วิจัยสนทนาซักถามนักเรียนถึงการกลับไปบันทึกอุปสรรคด้านการเรียนท่ีเกิดจาก    

ตนเองในสมดุบนัทึกพฒันาศกัยภาพตนเองว่าได้บนัทึกอะไรบ้าง แล้วนกัเรียนได้นําไปประยกุต์ใช้กบั

การเรียนในวิชาอ่ืน ๆ  หรือไม ่ ได้รับผลอยา่งไร 
                 ขัน้ดาํเนินการ    
                 2.  ผู้วจิยัใช้กิจกรรม  “สู้ใจขาด”   โดยแบง่นกัเรียนออกเป็นกลุม่ ๆ  ละ  5  คน  

                 3.  ผู้วจิยัแจกใบกรณีตวัอยา่ง เร่ือง  สู้ใจขาด  ให้แตล่ะกลุม่ 

                 4.  ให้แตล่ะกลุม่ศกึษาจากใบกรณีตวัอยา่ง 

                 5.  ให้แตล่ะกลุม่ช่วยกนัสรุปเร่ือง  สู้ใจขาด  ลงในกระดาษการ์ดสี  โดยตอบคําถามท่ีผู้วิจยั

กําหนดให้ดงันี ้
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                        5.1  จากเหตกุารณ์นีท่ี้เกิดขึน้นีน้กัเรียนคิดวา่ ปัญหาท่ีสําคญัของสมชาติคืออะไร 

                        5.2  อะไรเป็นสาเหตท่ีุสําคญัท่ีทําให้เกิดปัญหา 

                        5.3  ถ้านกัเรียนเป็นสมชาติ  นกัเรียนจะทําอยา่งไร 

                        5.4  นักเรียนจะมีวิธีการสร้างความอดทนได้อย่างไรเม่ือเจอกับสถานการณ์แบบ     

สมชาติ    

                 6.  ผู้วจิยัให้ตวัแทนของแตล่ะกลุม่ออกมานําเสนอข้อมลู 

                 7.  ผู้วจิยัถามนกัเรียนจากเร่ืองท่ีอา่น ดงันี ้

                        7.1  ถ้าสถานการณ์เกิดขึน้อย่างนี ้ นกัเรียนจะรู้สกึอยา่งไร 

                        7.2  นกัเรียนคิดวา่เหตกุารณ์นีเ้กิดจากอะไร 

                        7.3  นกัเรียนจะมีวิธีการจดัการอย่างไร 

                        7.4  เมื่อนกัเรียนพบอปุสรรคด้านการเรียนท่ีเกิดจากครอบครัว นกัเรียนจะทําอยา่งไร 

                        7.5  เมื่อนกัเรียนพจิารณาแล้ววา่อปุสรรคด้านการเรียนท่ีเกิดจากครอบครัวมีอะไรบ้าง 

                        7.6  นักเรียนได้อะไรจากการฝึกในการเผชิญอุปสรรคด้านการเรียนท่ีเกิดจาก        

ครอบครัว 
                ขัน้สรุป 
                 8.  ผู้ วิจัยและนักเรียนร่วมกันสรุปว่า  เม่ือเจออุปสรรคด้านการเรียนไม่ว่าจะยากเย็น     

เพียงใด หากนกัเรียนมีความอดทนสงูก็จะสามารถผ่านพ้นอปุสรรคด้านการเรียนนัน้ไปได้ 

                 9.  ผู้วจิยัให้นกัเรียนบนัทกึอปุสรรคด้านการเรียนท่ีเกิดจากครอบครัวพร้อมทัง้วิธีแก้ไขลงใน

สมดุพฒันาศกัยภาพตนเอง 

               10.  ผู้วจิยันดัหมายเวลาและสถานที่ฝึกในครัง้ตอ่ไป    
การประเมินผล 
                 1.  สงัเกตจากการเข้าร่วมกิจกรรม 

                 2.  สงัเกตจากการแสดงความคิดเห็นและโต้ตอบข้อซกัถาม 
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ใบกรณีตวัอย่าง 

 
เร่ือง   ส้ใจขาดู  

 
  สมชาติ เป็นลกูชายคนเดียวของครอบครัว  บ้านของสมชาติมีอาชีพค้าขาย  สมชาติ

ต้องต่ืนแต่เช้าเพ่ือจะจัดร้านให้พ่อแม่ค้าขายของและหลังเลิกเรียนสมชาติก็ต้องรีบไปช่วยพ่อแม ่     

เก็บร้าน  สมชาติทําอย่างนีทุ้กวนั  เขาเป็นเด็กดีท่ีมีความอดทน อตุสาหะ ไม่ย่อท้อต่องานไม่ว่าจะ   

เป็นงานท่ีบ้านหรือท่ีโรงเรียนก็ตาม  ดงันัน้  ก่อนท่ีเขาจะกลบับ้านไปช่วยพอ่แม่  เขาก็จะต้องทํางาน 

ทกุอยา่งท่ีได้รับมอบหมายจากครูให้เสร็จ   

                        วนันีเ้ป็นวนัสอบเก็บคะแนนวิชาภาษาไทย  ในขณะที่พ่อของสมชาติป่วย  เหลือแม่ท่ี

จะต้องขายของตามลําพงัเพียงคนเดียวและวนันีร้้านขายของดีมาก  สมชาติจะทําอยา่งไรดี 
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โปรแกรมการพัฒนาความสามารถในการเผชิญอุปสรรคด้านการเรียนของนักเรียนวัยรุ่น 
 

ครัง้ที่  10   

 
ส่ิงที่พัฒนา  ความสามารถในการอดทนต่อความยุง่ยากของอปุสรรคด้านการเรียน 
จุดมุ่งหมาย 
                 1.  เพื่อให้นกัเรียนบอกถงึต่ออปุสรรคด้านการเรียนท่ีเกิดจากครู 

                 2.  เพื่อให้นกัเรียนพิจารณาอปุสรรคด้านการเรียนท่ีเกิดจากครู 

                 3.  เพื่อฝึกให้นกัเรียนมีความอดทนต่ออปุสรรคด้านการเรียนท่ีเกิดจากครู 

แนวคดิ ความสามารถในการอดทนต่อความยุ่งยากของอุปสรรคด้านการเรียน   

หมายถงึ  ความสามารถในการรับมือและอดทนกบัความยืดเยือ้ของปัญหาด้านการเรียน  เม่ือนกัเรียน

มีความอดทนกบัอปุสรรคท่ีเกิดขึน้จากครูได้จะทําให้นกัเรียนสามารถผ่านพ้นอปุสรรคนัน้ไปได้ด้วยดี 

ช่ือกิจกรรม                กล้า  ๆ  หน่อย    

เทคนิค                     บทบาทสมมติ,  การระดมพลงัสมอง 

เวลา      50  นาที 
อุปกรณ์ 
                 1.  เอกสารบทบาทสมมติ  เร่ือง  กล้า  ๆ  หน่อย 
วิธีดาํเนินการ 
              ขัน้เร่ิมต้น 
                 1.  ผู้ วิจัยสนทนาซักถามนักเรียนการกลับไปบันทึกอุปสรรคด้านการเรียนท่ีเกิดจาก     

ครอบครัวในสมดุบนัทกึพฒันาศกัยภาพตนเองวา่ได้บนัทกึอะไรบ้าง แล้วนกัเรียนได้นําไปประยกุต์ 

ใช้กบัการเรียนในวิชาอื่น ๆ  หรือไม ่ได้รับผลอยา่งไร 
                 ขัน้ดาํเนินการ    
                 2.  ผู้วจิยัใช้กิจกรรม  “กล้า  ๆ  หน่อย”    

                 3.  ผู้ วิจัยขออาสาสมคัร  8  คนเพ่ือจะมาแสดงบทบาทสมมตุิเร่ือง  กล้า ๆ  หน่อย  ให้   

เพื่อน  ๆ  ในชัน้ได้รับชม 

                 4. ผู้ วิจยัแจกเอกสารบทบาทสมมติให้อาสาสมคัรทัง้  8  คน  อ่านและทําความเข้าใจกบั

บทบาทท่ีตนได้รับ 

                 5.  เม่ืออาสาสมัครทัง้  8  คน พร้อม  ผู้ วิจัยดําเนินการการให้อาสาสมัครทัง้  8  คน        

เร่ิมแสดง 

                 6.  เมื่อการแสดงสิน้สดุลง  ผู้วจิยัถามนกัเรียนเป็นรายบคุคล  ดงันี ้
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                        6.1  นกัเรียนเคยทําแบบเด็กชายเอกหรือไม ่และรู้สกึอยา่งไร 

                        6.2  ถ้านกัเรียนเป็นครูของเด็กชายเอกจะปฏิบติัตนอยา่งไรกบัเด็กชายเอก 

                        6.3  นกัเรียนบอกวิธีแก้ไขพฤติกรรมท่ีสง่ผลกระทบต่อการเรียนของนกัเรียน 

                        6.4  จากประเด็นปัญหาของบทบาทสมมติ  เร่ือง  กล้า ๆ  หน่อย  นกัเรียนจะทํา

อยา่งไรเพ่ือให้การเรียนได้ดีขึน้ไมเ่หมือนกบัเด็กชายเอก 

                        6.5  เมื่อนกัเรียนพบอปุสรรคด้านการเรียนท่ีเกิดจากครู นกัเรียนจะทําอยา่งไร 

                        6.6  เมื่อนกัเรียนพจิารณาแล้ววา่อปุสรรคด้านการเรียนท่ีเกิดจากครูมีมีอะไรบ้าง 

                        6.7  นกัเรียนได้อะไรจากการฝึกในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียนท่ีเกิดจากครู 
                ขัน้สรุป 
                 8.  ผู้ วิจัยและนักเรียนร่วมกันสรุปว่า  เม่ือเจออุปสรรคด้านการเรียนไม่ว่าจะยากเย็น    

เพียงใด หากนกัเรียนมีความอดทนสงูก็จะสามารถผ่านพ้นอปุสรรคด้านการเรียนนัน้ไปได้ 

                 9.  ผู้ วิจยัให้นักเรียนบนัทึกอุปสรรคด้านการเรียนท่ีเกิดจากครูพร้อมทัง้วิธีแก้ไขลงใน     

สมดุพฒันาศกัยภาพตนเอง 

               10.  ผู้วจิยันดัหมายเวลาและสถานที่ฝึกในครัง้ตอ่ไป    
การประเมินผล 
                 1.  สงัเกตจากการเข้าร่วมกิจกรรม 

                 2.  สงัเกตจากการแสดงความคิดเห็นและโต้ตอบข้อซกัถาม 
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เอกสารแสดงบทบาทสมมตเิร่ือง “ กล้า ๆ หน่อย “ 
 

         ณ  ห้องชัน้  ม.5/2  มีครูสอนกลุ่มสาระวิชาภาษาต่างประเทศท่านหนึ่ง  ช่ือ  ครูมารศรี  

ซึง่เป็นครูท่ีนกัเรียนทกุคนมกัหวาดกลวัเป็นอย่างมาก  เพราะครูมารศรีเป็นครูท่ีเข้มงวด  เจ้าระเบียบ

และด ุ หากใครไม่ตัง้ใจเรียนหรือไม่ทําการบ้านมาส่ง  ครูมารศรีจะมีวิธีการทําโทษต่าง  ๆ  เช่น           

ให้คดัภาษาองักฤษมาสง่  ให้ท่องคําศพัท์  และให้ทําความสะอาดห้องเรียน  เป็นต้น  เพื่อให้นกัเรียนมี

ความตัง้ใจเรียนมากขึน้  นักเรียนทุกคนท่ีได้เรียนกับครูมารศรีต่างก็จะพยายามตัง้ใจเรียนและ          

ไม่ขาดเรียนเพ่ือจะได้ไม่ต้องถกูครูมารศรีหกัคะแนน  จะมีก็แต่นกัเรียนชายคนหนึ่งท่ีช่ือ  เอก  ซึง่เขา

เป็นคนขีอ้าย  ประหม่า  ยิ่งเห็นครูมารศรีเข้มงวด  เจ้าระเบียบและดทุกุครัง้  ทําให้เอกเกิดความกลวั

และไมช่อบท่ีจะเรียนในวิชาของครูมารศรีและไมค่อ่ยสง่การบ้านสง่ครูมารศรี  จึงทําให้ครูมารศรีตําหนิ

และหกัคะแนน   

                    วันนีเ้ป็นชั่วโมงเรียนภาษาต่างประเทศ  เม่ือครูมารศรีสอนเสร็จและให้นักเรียน            

ทําแบบฝึกหดั  เอกทําแบบฝึกหดัไมไ่ด้เพราะรู้สกึกลวัและไม่ค่อยทําความเข้าใจในวิชาท่ีเรียนทําให้เขา

เกิดความเบื่อหน่ายท่ีจะเรียนในวิชานี ้

 

........................................................................................ 

 

บทบาทสมมติของครูมารศรี 

 

 ครูมารศรีสอนวิชาภาษาต่างประเทศ  มีนิสยัเข้มงวด  เจ้าระเบียบ  และด ุ  แต่มีความตัง้ใจท่ี

จะให้นกัเรียนทกุคนมีความรู้ในวิชาท่ีตนสอน 

 

บทบาทสมมติของเด็กชายเอก 

 

 เด็กชายเอกเรียนอยู่ชัน้มธัยมศึกษาปีท่ี  5/2  มีนิสยัเป็นคนขีอ้าย  ประหม่า  และไม่ค่อยส่ง 

การบ้าน  จะเป็นคนที่กลวัครูมารศรี 

 

บทบาทสมมติของเพ่ือนในชัน้เรียน 

 

 เพ่ือน  ๆ  ท่ีเรียนในชัน้เดียวกนักบัเด็กชายเอกจะมีนิสยัหวาดกลวัครูมารศรี 
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โปรแกรมการพัฒนาความสามารถในการเผชิญอุปสรรคด้านการเรียนของนักเรียนวัยรุ่น 

 
ครัง้ที่  11   

 
ส่ิงที่พัฒนา  ความสามารถในการอดทนต่อความยุง่ยากของอปุสรรคด้านการเรียน 
จุดมุ่งหมาย 
                 1.  เพื่อให้นกัเรียนบอกถงึอปุสรรคด้านการเรียนท่ีเกิดจากเพ่ือน 

                 2.  เพื่อให้นกัเรียนพิจารณาอปุสรรคด้านการเรียนท่ีเกิดจากเพื่อน 

                 3.  เพื่อฝึกให้นกัเรียนมีความอดทนต่ออปุสรรคด้านการเรียนท่ีเกิดจากเพื่อน 

แนวคดิ ความสามารถในการอดทนต่อความยุ่งยากของอุปสรรคด้านการเรียน    

หมายถงึ  ความสามารถในการรับมือและอดทนกบัความยืดเยือ้ของปัญหาด้านการเรียน  เม่ือนกัเรียน

มีความอดทนกับอุปสรรคท่ีเกิดขึน้จากเพื่อนได้จะทําให้นักเรียนสามารถผ่านพ้นอุปสรรคนัน้ไปได้   

ด้วยดี 

ช่ือกิจกรรม               ไม้เท้ากายสทิธ์ิ 

เทคนิค                     กลุม่สมัพนัธ์ 

เวลา      50  นาที 
อุปกรณ์ 
                 1.  ไม้เท้า     1      อนั 
วิธีดาํเนินการ 
              ขัน้เร่ิมต้น 
                 1.  ผู้ วิจัยสนทนากับนักเรียนการกลับไปบันทึกอุปสรรคด้านการเรียนท่ีเกิดจากครูใน    

สมดุบนัทึกพฒันาศกัยภาพตนเองว่าได้บนัทึกอะไรบ้าง  แล้วนกัเรียนได้นําไปประยกุต์ใช้กบัการเรียน

ในวชิาอ่ืน ๆ หรือไม ่ ได้รับผลอยา่งไร 
                 ขัน้ดาํเนินการ    
                 2.  ผู้วจิยัใช้กิจกรรม  “ไม้เท้ากายสทิธ์ิ”    

                 3.  ผู้วจิยัให้นกัเรียนนัง่เป็นวงกลม 

                 4.  ผู้วิจยันําไม้ท่ีได้มาใช้เป็นไม้เท้ากายสิทธิ ์  เม่ือไม้เท้ากายสิทธิตกไปอยู่์ กบัผู้ ใด  ผู้นัน้   

จะต้องเล่าเร่ืองท่ีผู้วิจยักําหนดให้  คือ  เพ่ือนมีผลต่อการเรียนของนกัเรียนอยา่งไร 
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                 5.  สําหรับไม้เท้ากายสิทธินี ้์   จะถกูสง่ผ่านไปรอบ  ๆ  วง  โดยเร่ิมจากท่ีใดก็ได้ เม่ือไม้เท้า

กายสิทธิตกไปอยู่กบัผู้ ใด์   ผู้นัน้จะต้องพดู  เพื่อน ๆ  ในวงกลมจะต้องตัง้ใจฟัง  เม่ือพดูจบก็สง่ไม้เท้า

กายสิทธินีไ้ปให้เพ่ือนท่ีอยู่ติดกัน์   ในกรณีท่ีนักเรียนคนใดยงัไม่รู้ว่าจะพูดอะไร ก็ให้ส่งผ่านไม้เท้า

กายสิทธินัน้ให้เพ่ือนคนต่อไป์  

                 6.  สง่ไม้เท้ากายสิทธิไปจนรอบวงกระทั่์ งทกุคนได้มีโอกาสพดู 

                 7.  ผู้วิจยัให้นกัเรียนทกุคนรวบรวมจากที่เพ่ือน ๆ ได้พดูกนั  คือ เพ่ือนมีผลต่อการเรียนของ

นกัเรียนอยา่งไร                   

                 8.  ผู้วจิยัถามนกัเรียนเป็นรายบคุคล ดงันี ้

                       8.1  นกัเรียนจะรู้สกึอยา่งไรถ้าเพ่ือนสง่ผลกระทบตอ่การเรียนของนกัเรียน                   

                       8.2  นกัเรียนจะทําอยา่งไรกบัเพื่อนท่ีทําให้เกิดอปุสรรคด้านการเรียนให้กบันกัเรียน 

                       8.3  นกัเรียนมีวิธีการในการสร้างความอดทนได้อย่างไร 

                       8.4  เม่ือนกัเรียนมีความอดทนอยูใ่นด้านการเรียนจะสง่ผลให้เกิดประโยชน์กบันกัเรียน

ได้อยา่งไรบ้าง  
                ขัน้สรุป 
                 9.  ผู้ วิจัยและนักเรียนร่วมกันสรุปว่า  เม่ือเจออุปสรรคด้านการเรียนไม่ว่าจะยากเย็น      

เพียงใด หากนกัเรียนมีความอดทนสงูก็จะสามารถผ่านพ้นอปุสรรคด้านการเรียนนัน้ไปได้ 

               10.  ผู้วจิยันดัหมายเวลาและสถานที่ฝึกในครัง้ตอ่ไป    
การประเมินผล 
                 1.  สงัเกตจากการเข้าร่วมกิจกรรม 

                 2.  สงัเกตจากการแสดงความคิดเห็นและโต้ตอบข้อซกัถาม 
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โปรแกรมการพัฒนาความสามารถในการเผชิญอุปสรรคด้านการเรียนของนักเรียนวัยรุ่น 
 

ครัง้ที่  12   

 
ส่ิงที่พัฒนา  ปัจฉิมนิเทศ 
จุดมุ่งหมาย 
                  1.   เพื่อให้นกัเรียนได้แสดงความคิดเห็นเก่ียวกบัโปรแกรมการพฒันาความสามารถใน 

การเผชิญอปุสรรคด้านการเรียน 

                  2.   เพ่ือให้นักเรียนบอกประโยชน์ท่ีได้รับจากการเข้าร่วมกิจกรรมในโปรแกรมการพฒันา

ความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียน 

แนวคดิ เม่ือนักเรียนได้รับการฝึกการพัฒนาความสามารถในการเผชิญอุปสรรค   

ด้านการเรียนแล้วจะสง่ผลให้นกัเรียนไมย่อ่ท้อหรือหมดกําลงัใจในวิชาท่ีเรียน 

ช่ือกิจกรรม  ระดมความคิด  

เทคนิคที่ใช้               กลุม่สมัพนัธ์ 

เวลาที่ใช้  50   นาที 
อุปกรณ์ 
               1.   แบบสอบถามอปุสรรคด้านการเรียน       

                  2.   แบบสอบถามความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียน 
วิธีดาํเนินการ 
                  1.  ผู้วจิยัให้นกัเรียนนัง่เป็นวงกลมหนัหน้าเข้าหากนั 

                  2.  ผู้วิจยัให้นกัเรียนแสดงความคิดเห็นท่ีมีต่อการเข้าร่วมกิจกรรมในโปรแกรมการพฒันา

ความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียน 

                  3.  ผู้วิจยัสรุปผลการเข้าร่วมโปรแกรมการพฒันาความสามารถในการเผชิญอปุสรรค  

ด้านการเรียน    

                  4.  ผู้วิจยัแจกแบบสอบถามอปุสรรคด้านการเรียนและแบบสอบถามความสามารถใน   

การเผชิญอปุสรรคด้านการเรียนให้กบันกัเรียน 

                  5.  นกัเรียนลงมือทําแบบสอบถามอปุสรรคด้านการเรียนและแบบสอบถามความสามารถ

ในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียน    

                  6.  เมื่อนกัเรียนทําเสร็จผู้วจิยัเก็บแบบสอบถามทัง้  2  ฉบบั   

                  7.  ผู้วิจยักลา่วขอบใจนกัเรียนและกล่าวปิดการเข้าร่วมกิจกรรมในโปรแกรมการพฒันา

ความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียน 
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การประเมินผล 
                 1.  สงัเกตจากความสนใจและความร่วมมือในขณะปฏิบตัิกิจกรรม 

                 2.  สงัเกตการแสดงความคิดเห็นและการพดูโต้ตอบ 
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ภาคผนวก  ฉ 
1.  ตาราง  11  ค่าความเที่ยงตรง (IOC) ของแบบสอบถามอุปสรรค     

ด้านการเรียน  
2.  ตาราง  12  ค่าความเที่ยงตรง (IOC) ของแบบสอบถามความสามารถ    

ในการเผชิญอุปสรรคด้านการเรียน  
3.  ตาราง  13  ค่าอาํนาจจาํแนกรายข้อและค่าความเช่ือม่ันทัง้ฉบับของ 

แบบสอบถามอุปสรรคด้านการเรียน 
4.  ตาราง  14  ค่าอํานาจจําแนกรายข้อและค่าความเช่ือม่ันทัง้ฉบับของ

แบบสอบถามความสามารถในการเผชิญอุปสรรคด้านการเรียน 
5.  ตาราง  15  ค่าอํานาจจาํแนกรายข้อและค่าความเช่ือม่ันรายข้อของ

แบบสอบถามอุปสรรคด้านการเรียน 
6.  ตาราง  16  ค่าอํานาจจําแนกรายข้อและค่าความเช่ือม่ันรายข้อของ

แบบสอบถามความสามารถในการเผชิญอุปสรรคด้านการเรียน 
7.  ตาราง  17   คะแนนความสามารถในการเผชิญอุปสรรคด้านการเรียน

ของนักเรียนชายชัน้มัธยมศกึษาปีที่ 5 / 8 
8.  ตาราง  18   คะแนนความสามารถในการเผชิญอุปสรรคด้านการเรียน

ของนักเรียนหญิงชัน้มัธยมศกึษาปีที่ 5 / 8 
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ตาราง  11  คา่ความเที่ยงตรง  (IOC)  ของแบบสอบถามอปุสรรคด้านการเรียน 

 

ข้อท่ี ข้อคําถาม 
กรรมการ

ท่านท่ี 1 

กรรมการ 

ท่านท่ี 2 

กรรมการ 

ท่านท่ี 3 
คา่ IOC 

หมายเหต ุ

(คดัเลือกไว้) 

 

 

-1. 

        ด้านตวันกัเรียน  

(การรับรู้ความสามารถ) 

นกัเรียนดหูนงัสือแล้วไมจํ่า 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

1.00 

 

 

คดัเลือกไว้ 

-2. นกัเรียนไมเ่ข้าใจวิชาท่ีเรียน 1 1 1 1.00 คดัเลือกไว้ 

-3. นกัเรียนคิดวา่เนือ้หาวิชาท่ี

เรียนยากเกินไป 

 

1 

 

1 

 

1 

 

1.00 

 

คดัเลือกไว้ 

-4. นกัเรียนมกัจะเรียนไม่ทนั

เพื่อน 

 

1 

 

1 

 

1 

 

1.00 

 

คดัเลือกไว้ 

+5. นกัเรียนมีความมัน่ใจวา่จะ

เรียนจบหลกัสตูร 

 

1 

 

1 

 

1 

 

1.00 

 

คดัเลือกไว้ 

+6. แม้จะเป็นงานท่ียากนกัเรียน

มัน่ใจในความสามารถว่าทํา

ได้ 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

1.00 

 

 

คดัเลือกไว้ 

-7. นกัเรียนทําแบบฝึกหดัผิดจงึ

สอบตก 

 

1 

 

1 

 

1 

 

1.00 

 

คดัเลือกไว้ 

+8. นกัเรียนพดูภาษาองักฤษได้

ดีเพราะฝึกพดูทกุวนั 

 

1 

 

1 

 

1 

 

1.00 

 

คดัเลือกไว้ 

+9. นกัเรียนวาดภาพได้ดีทําให้

ได้คะแนนมาก 

 

1 

 

1 

 

1 

 

1.00 

 

คดัเลือกไว้ 

+10. นกัเรียนมีความพยายามจน

สอบได้คะแนนดีขึน้ 

 

1 

 

1 

 

1 

 

1.00 

 

คดัเลือกไว้ 

+11. นกัเรียนมีความพยายาม

อา่นหนงัสือทกุวนัจงึสอบ

ผ่านทกุวิชา 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

1.00 

 

 

คดัเลือกไว้ 
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ตาราง  11  (ตอ่) 

ข้อท่ี ข้อคําถาม 
กรรมการ

ท่านท่ี 1 

กรรมการ 

ท่านท่ี 2 

กรรมการ 

ท่านท่ี 3 
คา่ IOC 

หมายเหต ุ

(คดัเลือกไว้) 

+12. 

 

นกัเรียนพยายามทํา

การบ้านสง่จนครูชมเชย

นกัเรียนวา่เป็นคนขยนั 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

1.00 

 

 

คดัเลือกไว้ 

 

 

+13. 

        ด้านนกัเรียน  

(แรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิ) 

นกัเรียนมีความกระตือรือร้น

ในสิง่ท่ีเรียน 

 

 

 

1 

 

 

 

1 

 

 

 

1 

 

 

 

1.00 

 

 

 

คดัเลือกไว้ 

+14. นกัเรียนจะไมล่ะความ

พยายามถ้างานนัน้ยงัไมดี่ 

 

-1 

 

1 

 

-1 

 

0.33 

 

ไมค่ดัเลือกไว้ 

+15. นกัเรียนทุม่เทอา่นหนงัสือ

เพื่อให้ได้คะแนนดี 

 

1 

 

1 

 

1 

 

1.00 

 

คดัเลือกไว้ 

+16. นกัเรียนจะทํางานทกุครัง้จน

สดุความสามารถเสมอ 

 

1 

 

1 

 

1 

 

1.00 

 

คดัเลือกไว้ 

+17. นกัเรียนเบ่ือหน่ายในวชิาท่ี

เรียน 

 

1 

 

1 

 

1 

 

1.00 

 

คดัเลือกไว้ 

+18. เม่ือเกิดปัญหานกัเรียนคดิว่า

เป็นการท้าทายมากกวา่การ

คดิจะท้อแท้ 

 

 

-1 

 

 

1 

 

 

-1 

 

 

0.33 

 

 

ไมค่ดัเลือกไว้ 

+19. นกัเรียนตัง้ใจเรียนเฉพาะ

วิชาท่ีชอบ 

 

1 

 

1 

 

1 

 

1.00 

 

คดัเลือกไว้ 

-20. นกัเรียนรู้สกึท้อแท้และสิน้

หวงัเม่ือเจออปุสรรค 

 

-1 

 

1 

 

-1 

 

0.33 

 

ไมค่ดัเลือกไว้ 

+21. นกัเรียนไมช่อบบางวิชาแต่

จะพยายามเรียนให้ได้

คะแนนดี 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

1.00 

 

 

คดัเลือกไว้ 

+22. นกัเรียนมีสมาธิในการเรียน

ทกุครัง้ 

 

1 

 

1 

 

1 

 

1.00 

 

คดัเลือกไว้ 



 179

ตาราง  11  (ตอ่) 
 

ข้อท่ี ข้อคําถาม 
กรรมการ

ท่านท่ี 1 

กรรมการ 

ท่านท่ี 2 

กรรมการ 

ท่านท่ี 3 
คา่ IOC 

หมายเหต ุ

(คดัเลือกไว้) 

+23. เม่ือไมเ่ข้าใจนกัเรียนจะถาม

ครูทนัที 

 

1 

 

1 

 

1 

 

1.00 

 

คดัเลือกไว้ 

+24. นกัเรียนสนใจทกุวิชาท่ีเรียน

อยา่งจริงจงั 

 

1 

 

1 

 

1 

 

1.00 

 

คดัเลือกไว้ 

 

 

+25. 

  ด้านส่ิงแวดล้อมทางบ้าน  

(สมัพนัธภาพในครอบครัว) 

ผู้ปกครองยอมรับความ

คดิเห็นของนกัเรียน 

 

 

 

1 

 

 

 

1 

 

 

 

1 

 

 

 

1.00 

 

 

 

คดัเลือกไว้ 

-26. ผู้ปกครองไมส่นใจซกัถาม

เร่ืองการเรียนของนกัเรียน 

 

1 

 

1 

 

1 

 

1.00 

 

คดัเลือกไว้ 

+27. นกัเรียนสามารถปรึกษา

ปัญหาทกุเร่ืองกบัผู้ปกครอง 

 

1 

 

1 

 

1 

 

1.00 

 

คดัเลือกไว้ 

-28. นกัเรียนทําอะไรโดยไมส่นใจ

สมาชิกในครอบครัว 

 

1 

 

1 

 

1 

 

1.00 

 

คดัเลือกไว้ 

+29. นกัเรียนช่วยเหลือสมาชิกใน

ครอบครัวทํางานบ้าน 

 

1 

 

1 

 

1 

 

1.00 

 

คดัเลือกไว้ 

+30. สมาชิกในครอบครัว

ไว้วางใจนกัเรียน 

 

1 

 

1 

 

1 

 

1.00 

 

คดัเลือกไว้ 

+31. สมาชิกในครอบครัวให้ความ

รัก ความอบอุน่แก่นกัเรียน 

 

1 

 

1 

 

1 

 

1.00 

 

คดัเลือกไว้ 

+32. เม่ือมีเวลาวา่งนกัเรียนจะให้

เวลาอยูก่บัครอบครัว 

 

1 

 

1 

 

1 

 

1.00 

 

คดัเลือกไว้ 

+33. ก่อนตดัสินใจทําอะไร

นกัเรียนจะปรึกษาบดิา

มารดาก่อนเสมอ 

 

 

-1 

 

 

1 

 

 

-1 

 

 

0.33 

 

 

ไมค่ดัเลือกไว้ 
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ตาราง  11  (ตอ่) 

ท่ี ข้อคําถาม 
กรรมการ     

ท่านท่ี 1   

กรรมการ

ท่านท่ี 2 

กรรมการ 

ท่านท่ี 3 
คา่ IOC 

หมายเหต ุ

(คดัเลือกไว้) 

-34. สมาชิกในครอบครัวไม่

ยอมรับฟังความคิดเห็นของ

กนัและกนั 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

1.00 

 

 

คดัเลือกไว้ 

+35. บิดามารดาทําเป็นแบบอย่าง

ท่ีดีให้แก่นกัเรียน 

 

-1 

 

1 

 

-1 

 

0.33 

 

คดัเลือกไว้ 

+36. สมาชิกในครอบครัวช่วย

แก้ปัญหาการเรียนให้กบั

นกัเรียนเสมอ 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

1.00 

 

 

คดัเลือกไว้ 

 

 

 

+37. 

 ด้านส่ิงแวดล้อมทางโรงเรียน 

 (สมัพนัธภาพระหวา่ง 

  นกัเรียนกบัครู) 

ครูรับฟังความคดิเห็นของ

นกัเรียน 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

1.00 

 

 

 

 

คดัเลือกไว้ 

-38. ครูไม่เข้าใจนกัเรียน 1 1 1 1.00 คดัเลือกไว้ 

+39. ครูให้ความเป็นกนัเองแก่

นกัเรียน 

 

1 

 

1 

 

1 

 

1.00 

 

คดัเลือกไว้ 

+40. ครูให้ความยตุิธรรมแก่

นกัเรียนทกุคน 

 

1 

 

1 

 

1 

 

1.00 

 

คดัเลือกไว้ 

+41. ครูมกัจะวา่กลา่วนกัเรียนท่ี

ขาดเรียน 

 

1 

 

1 

 

1 

 

1.00 

 

คดัเลือกไว้ 

+42. ครูเปิดโอกาสให้นกัเรียน

ซกัถามเร่ืองท่ีเรียน 

 

1 

 

1 

 

1 

 

1.00 

 

คดัเลือกไว้ 

+43. ครูถามสาเหตนุกัเรียนท่ีมา

เรียนสาย 

 

1 

 

1 

 

1 

 

1.00 

 

คดัเลือกไว้ 

+44. ครูให้โอกาสนกัเรียนได้

ทํางานในชัน้เรียนอย่างเต็ม

ความสามารถ 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

1.00 

 

 

คดัเลือกไว้ 



 181

ตาราง  11  (ตอ่) 

ข้อท่ี ข้อคําถาม 
กรรมการ     

ท่านท่ี 1   

กรรมการ

ท่านท่ี 2 

กรรมการ 

ท่านท่ี 3 
คา่ IOC 

หมายเหต ุ

(คดัเลือกไว้) 

+45. ครูให้ความสําคญักบัผลการ

สอบของนกัเรียน 

 

1 

 

1 

 

1 

 

1.00 

 

คดัเลือกไว้ 

+46. ครูพดูให้นกัเรียนรู้สกึวา่

นกัเรียนมีความสําคญัท่ีจะ

เข้าชัน้เรียนอยา่งสม่ําเสมอ 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

1.00 

 

 

คดัเลือกไว้ 

+47. นกัเรียนปรึกษาครูได้ทกุเร่ือง 1 1 1 1.00 คดัเลือกไว้ 

+48. นกัเรียนไว้วางใจครูในการให้

คะแนนสอบอยา่งเท่าเทียม

กนั 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

1.00 

 

 

คดัเลือกไว้ 

 

 

 

+49. 

ด้านส่ิงแวดล้อมทางโรงเรียน 

 (สมัพนัธภาพระหวา่ง 

  นกัเรียนกบัเพื่อน) 

นกัเรียนเป็นคนท่ีเพ่ือนอยาก

ทํางานกลุม่ด้วย 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

1.00 

 

 

 

 

คดัเลือกไว้ 

+50. เพื่อนยอมรับฟังความคดิเห็น

ของนกัเรียน 

 

1 

 

1 

 

1 

 

1.00 

 

คดัเลือกไว้ 

+51. เพื่อน ๆ และนกัเรียนจะจบั

กลุม่ติวหนงัสอืกนั 

 

1 

 

1 

 

1 

 

1.00 

 

คดัเลือกไว้ 

+52. ทกุครัง้ท่ีไมส่บายใจนกัเรียน

จะมีเพ่ือนคอยให้กําลงัใจ 

 

1 

 

1 

 

1 

 

1.00 

 

คดัเลือกไว้ 

-53. นกัเรียนมกัขดัแย้งกบัเพ่ือน

ร่วมชัน้ 

 

1 

 

1 

 

1 

 

1.00 

 

คดัเลือกไว้ 

+54. นกัเรียนมีความสขุเม่ืออยูใ่น

กลุม่เพ่ือน 

 

1 

 

1 

 

1 

 

1.00 

 

คดัเลือกไว้ 

+55. เพื่อนจะตัง้ใจฟังเร่ืองเลา่ของ

นกัเรียน 

 

1 

 

1 

 

1 

 

1.00 

 

คดัเลือกไว้ 
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ตาราง  11  (ตอ่) 

ข้อท่ี ข้อคําถาม 
กรรมการ

ท่านท่ี 1 

กรรมการ

ท่านท่ี 2 

กรรมการ 

ท่านท่ี 3 

คา่ IOC 

 

   หมายเหต ุ

 (คดัเลือกไว้) 

+56. เวลานกัเรียนขาดเรียน

เพื่อนๆจะแสดงความห่วงใย 

 

1 

 

1 

 

1 

 

1.00 

 

คดัเลือกไว้ 

+57. เม่ือเพื่อนทําการบ้านไมไ่ด้

นกัเรียนจะเข้าไปช่วย

แนะนําทนัที 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

1.00 

 

 

คดัเลือกไว้ 

+58. เม่ือเพื่อนมีปัญหานกัเรียน

จะให้ความช่วยเหลือ 

 

1 

 

1 

 

1 

 

1.00 

 

คดัเลือกไว้ 

-59. เม่ือเพื่อนถกูตําหนินกัเรียน

จะแก้ตวัให้เพื่อน 

 

1 

 

1 

 

1 

 

1.00 

 

คดัเลือกไว้ 

+60. นกัเรียนจะห่วงใยเพ่ือน เม่ือ

เพื่อนไม่มาเรียน 

 

1 

 

1 

 

1 

 

1.00 

 

คดัเลือกไว้ 
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ตาราง  12   คา่ความเที่ยงตรง  ( IOC) ของแบบสอบถามความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียน 

 

ข้อความ 
กรรมการ

ท่านท่ี 1 

กรรมการ

ท่านท่ี 2 

กรรมการ 

ท่านท่ี 3 

คา่ IOC 

 

   หมายเหต ุ

 (คดัเลือกไว้) 

สถานการณ์ท่ี  1  :  นกัเรียนจด

งานไมท่นัเพราะครูสอนเร็ว 

-1. นกัเรียนจะทําแบบฝึกหดั    

ไมไ่ด้  (C) 

-2. ปัญหานีเ้กิดจากตวันกัเรียน

เอง  (Or ) 

-3. ปัญหานีเ้กิดจากครู  (Or ) 

-4. ครูสอนไมส่นกุนกัเรียนเบื่อท่ี

จะเรียน  (C) 

 

 

 

1 

 

1 

1 

 

-1 

 

 

 

1 

 

1 

1 

 

1 

 

 

 

1 

 

1 

1 

 

-1 

 

 

 

1.00 

 

1.00 

1.00 

 

0.33 

 

 

 

คดัเลือกไว้ 

 

คดัเลือกไว้ 

คดัเลือกไว้ 

 

ไมค่ดัเลือกไว้ 

สถานการณ์ท่ี  2  :  นกัเรียนสอบ

ได้คะแนนเต็มทกุวชิา 

+5. เป็นเพราะนกัเรียนอา่น

หนงัสือตลอดเวลา  (Or ) 

+6. นกัเรียนคดิวา่ความสําเร็จ

เช่นนีจ้ะเกิดขึน้อีกแน่  (E)   

 

 

 

1 

 

1 

 

 

 

1 

 

1 

 

 

 

1 

 

1 

 

 

 

1.00 

 

1.00 

 

 

 

คดัเลือกไว้ 

 

คดัเลือกไว้ 

สถานการณ์ท่ี  3  :  ห้องเรียนมี

เสียงดงั นกัเรียนไม่มีสมาธิเรียน 

-7. ปัญหานีเ้กิดจากการคยุและ

เลน่ของเพ่ือน  (Or ) 

-8. ปัญหานีส้ง่ผลตอ่การทํางาน

กลุม่ของนกัเรียน  (R) 

 

 

 

1 

 

-1 

 

 

 

1 

 

1 

 

 

 

1 

 

-1 

 

 

 

1.00 

 

0.33 

 

 

 

คดัเลือกไว้ 

 

ไมค่ดัเลือกไว้ 

สถานการณ์ท่ี  4  :  นกัเรียนสอบ

ได้คะแนนน้อย 

-9. นกัเรียนแบง่เวลาไม่เป็น  (R) 

-10. นกัเรียนยอมรับสถานการณ์

นีไ้มไ่ด้  (C) 

 

 

1 

 

1 

 

 

1 

 

1 

 

 

1 

 

1 

 

 

1.00 

 

1.00 

 

 

คดัเลือกไว้ 

 

คดัเลือกไว้ 
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ตาราง  12  (ตอ่) 

ข้อความ 
กรรมการ

ท่านท่ี 1 

กรรมการ

ท่านท่ี 2 

กรรมการ 

ท่านท่ี 3 
  ค่า IOC 

   หมายเหต ุ

 (คดัเลือกไว้) 

สถานการณ์ท่ี  5  :  รายงานท่ี

นกัเรียนทําสง่ครูไปนัน้ยงัไมดี่

ตามท่ีตนตัง้ใจไว้ 

-11. ปัญหานีน้่าเกิดจากครูให้

เวลาในการทํารายงานน้อย  (Or ) 

+12. ในครัง้ตอ่ไปนกัเรียนจะ

พยายามทํารายงานให้ดีกวา่นี ้    

(E)   

-13. นกัเรียนรู้สกึท้อแท้เม่ือรู้วา่

รายงานฉบบันีไ้ด้คะแนนน้อย 

(R) 

 

 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

 

 

1.00 

 

 

1.00 

 

 

1.00 

 

 

 

 

คดัเลือกไว้ 

 

 

คดัเลือกไว้ 

 

 

คดัเลือกไว้ 

สถานการณ์ท่ี  6  :  นกัเรียน

ได้รับเลือกเป็นหวัหน้ากลุม่ทกุ

ครัง้ 

+14. นกัเรียนภมิูใจกบัการได้รับ

เลือกนี ้ (R) 

+15. นกัเรียนคดิวา่สถานการณ์

เช่นนีจ้ะเกิดกบันกัเรียนเสมอ (E) 

 

 

 

1 

 

1 

 

 

 

1 

 

1 

 

 

 

1 

 

1 

 

 

 

1.00 

 

1.00 

 

 

 

คดัเลือกไว้ 

 

คดัเลือกไว้ 

สถานการณ์ท่ี  7  :  ในชัว่โมง

ศิลปะครูให้นกัเรียนวาดภาพ 

ลายไทยทกุครัง้ 

+16. นกัเรียนจะพยายามวาด

ภาพลายไทยจนสดุฝีมือ  (Ow) 

+17. นกัเรียนอยากเรียนตอ่ไป

อีก  (C) 

 

 

 

 

1 

 

1 

 

 

 

 

1 

 

1 

 

 

 

 

1 

 

1 

 

 

 

 

1.00 

 

1.00 

 

 

 

 

คดัเลือกไว้ 

 

คดัเลือกไว้ 
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ตาราง  12  (ตอ่) 

ข้อความ 
กรรมการ

ท่านท่ี 1 

กรรมการ

ท่านท่ี 2 

กรรมการ 

ท่านท่ี 3 
  ค่า IOC 

   หมายเหต ุ

 (คดัเลือกไว้) 

สถานการณ์ท่ี  8  :  นกัเรียนได้

รับคําชมจากครูวา่เป็นคนขยนั 

+18. นกัเรียนจะสง่การบ้านทกุ

ครัง้ตลอดไป  (E)   

+19. นกัเรียนรู้ตวัเองอยูแ่ล้ววา่

เป็นคนขยนั  (Or) 

 

 

 

1 

 

-1 

 

 

 

1 

 

1 

 

 

 

1 

 

-1 

 

 

 

1.00 

 

0.33 

 

 

 

คดัเลือกไว้ 

 

ไมค่ดัเลือกไว้ 

สถานการณ์ท่ี  9  :  นกัเรียน

ตัง้ใจเรียนมากแต่ได้คะแนนน้อย 

-20. นกัเรียนรู้ตวัวา่เป็นคนเรียน

ไมเ่ก่ง  (Or) 

+21. นกัเรียนต้องรับผิดชอบตอ่

วิชาท่ีได้คะแนนน้อย  (Ow) 

 

 

 

1 

 

1 

 

 

 

1 

 

1 

 

 

 

1 

 

1 

 

 

 

1.00 

 

1.00 

 

 

 

คดัเลือกไว้ 

 

คดัเลือกไว้ 

สถานการณ์ท่ี  10  :  ในการสอบ

ปลายภาคผลปรากฏวา่ นกัเรียน

นกัเรียนสอบได้ลําดบัท้ายๆเสมอ  

+22.นกัเรียนจะเรียนกวดวชิา

เพ่ือสอบให้ได้ลําดบัท่ีดีกวา่เดิม 

(Or) 

-23. ปัญหานีน้กัเรียนคดิวา่จะ

แก้ไขได้  (C) 

 

 

 

 

 

1 

 

1 

 

 

 

 

 

1 

 

1 

 

 

 

 

 

1 

 

1 

 

 

 

 

 

1.00 

 

1.00 

 

 

 

 

 

คดัเลือกไว้ 

 

คดัเลือกไว้ 
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ตาราง  12  (ตอ่) 

ข้อความ 
กรรมการ

ท่านท่ี 1 

กรรมการ

ท่านท่ี 2 

กรรมการ 

ท่านท่ี 3 
  ค่า IOC 

   หมายเหต ุ

 (คดัเลือกไว้) 

สถานการณ์ท่ี  11  :  เม่ือนกัเรียน

ได้รับมอบหมายให้ทํางานยาก ๆ 

+24. นกัเรียนจะทํางานให้เสร็จ

เรียบร้อย  (Ow) 

-25. นกัเรียนจะรู้สกึอดึอดักบังาน

ท่ีได้รับ  (C) 

+26. งานไมว่า่จะง่ายหรือยากไม่

มีผลตอ่นกัเรียน (R) 

+27. นกัเรียนคดิวา่สถานการณ์

เช่นนีจ้ะเกิดขึน้อีก  (E) 

 

 

 

1 

 

1 

 

1 

 

1 

 

 

 

1 

 

1 

 

1 

 

1 

 

 

 

1 

 

1 

 

1 

 

1 

 

 

 

1.00 

 

1.00 

 

1.00 

 

1.00 

 

 

 

คดัเลือกไว้ 

 

คดัเลือกไว้ 

 

คดัเลือกไว้ 

 

คดัเลือกไว้ 

สถานการณ์ท่ี  12  :  นกัเรียน

ต้องไปเรียนร่วมกบัเพ่ือนตา่งห้อง

เพียงลําพงัและทัง้ห้องไม่มีใคร

สนใจนกัเรียนเลย 

+28. นกัเรียนจะอดทนเรียนไป

เร่ือย ๆ จนกวา่จะจบ  (C) 

-29. สถานการณ์นีจ้ะสง่ผล

กระทบให้นกัเรียนไมอ่ยากเรียน

อีกตอ่ไป  (R)  

 

 

 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

 

 

 

1.00 

 

 

1.00 

 

 

 

 

 

คดัเลือกไว้ 

 

 

คดัเลือกไว้ 

สถานการณ์ท่ี  13  :  นกัเรียน

สอบได้คะแนนน้อยมากจนครู

เรียกมาตําหนิ 

-30. เหตกุารณ์นีไ้มน่่าจะเกิด

ขึน้กบัตวันกัเรียนเลย  (C) 

-31. สถานการณ์นีจ้ะสง่ผล

กระทบต่อวชิาท่ีเรียน            

อยา่งแน่นอน  (R) 

 

 

 

 

-1 

 

 

-1 

 

 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

 

 

-1 

 

 

-1 

 

 

 

 

0.33 

 

 

0.33 

 

 

 

 

ไมค่ดัเลือกไว้ 

 

 

ไมค่ดัเลือกไว้ 
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ตาราง  12  (ตอ่) 

ข้อความ 
กรรมการ

ท่านท่ี 1 

กรรมการ

ท่านท่ี 2 

กรรมการ 

ท่านท่ี 3 
  ค่า IOC 

   หมายเหต ุ

 (คดัเลือกไว้) 

สถานการณ์ท่ี  14  :  พอ่แมส่นใจ

ซกัถามการเรียนของนกัเรียน 

+32. นกัเรียนมีกําลงัใจท่ีจะเรียน

มากขึน้  (R) 

+33. นกัเรียนขยนัเรียนมาก

กวา่เดิม  (C) 

 

 

 

1 

 

1 

 

 

 

1 

 

1 

 

 

 

1 

 

1 

 

 

 

1.00 

 

1.00 

 

 

 

คดัเลือกไว้ 

 

คดัเลือกไว้ 

สถานการณ์ท่ี  15  :  นกัเรียน

ปรึกษาปัญหาการเรียนกบั

สมาชิกในครอบครัวได้ 

+34. นกัเรียนมีกําลงัใจท่ีจะ

จดัการปัญหาชีวิตของตนเอง (R) 

+35. เม่ือมีโอกาสนกัเรียนจะเลา่

ปัญหาอีก  (E) 

 

 

 

 

1 

 

1 

 

 

 

 

1 

 

1 

 

 

 

 

1 

 

1 

 

 

 

 

1.00 

 

1.00 

 

 

 

 

คดัเลือกไว้ 

 

คดัเลือกไว้ 

สถานการณ์ท่ี  16  :  พอ่แมต่ัง้

ความหวงัวา่นกัเรียนจะสอบได้ 4 

ทกุวิชา 

+36. นกัเรียนจะต้องตัง้ใจเรียน

และขยนัเรียนมาก ๆ  (Ow) 

-37. นกัเรียนรู้สกึอดึอดัตอ่

ความหวงัของพอ่แม ่ (C) 

 

 

 

 

1 

 

1 

 

 

 

 

1 

 

1 

 

 

 

 

1 

 

1 

 

 

 

 

1.00 

 

1.00 

 

 

 

 

คดัเลือกไว้ 

 

คดัเลือกไว้ 

สถานการณ์ท่ี  17  :  พอ่แมไ่ม ่

สนใจเร่ืองการเรียนของนกัเรียน 

-38. นกัเรียนยอมรับสถานการณ์

นีไ้มไ่ด้  (C) 

+39. นกัเรียนจะไมล่ะความ

พยายามท่ีจะให้พอ่แมส่นใจการ

เรียนของนกัเรียน  (E) 

 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

 

1.00 

 

 

1.00 

 

 

 

คดัเลือกไว้ 

 

 

คดัเลือกไว้ 
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ตาราง  12  (ตอ่) 

ข้อความ 
กรรมการ

ท่านท่ี 1 

กรรมการ 

ท่านท่ี 2 

กรรมการ 

ท่านท่ี 3 
  ค่า IOC 

   หมายเหต ุ

 (คดัเลือกไว้) 

สถานการณ์ท่ี  18  :  นกัเรียน

ต้องทํางานบ้านมากจงึมีเวลา

ให้กบัการเรียนน้อย 

+40. นกัเรียนยอมรับ

สถานการณ์นีไ้ด้  (C) 

-41. นกัเรียนจะเลิกทํางานบ้าน 

(Ow)   

 

 

 

 

1 

 

1 

 

 

 

 

1 

 

1 

 

 

 

 

1 

 

1 

 

 

 

 

1.00 

 

1.00 

 

 

 

 

คดัเลือกไว้ 

 

คดัเลือกไว้ 

สถานการณ์ท่ี  19  :  ครูประจํา

วิชาดนุกัเรียนในห้องเรียนทกุครัง้

ท่ีสอน 

+42.นกัเรียนจะเข้าเรียนทกุครัง้ 

 (C)  

-43. เพราะนกัเรียนคิดวา่จะเรียน

ไมรู้่เร่ืองถ้าโดดเรียน  (Ow) 

 

 

 

 

-1 

 

-1 

 

 

 

 

1 

 

1 

 

 

 

 

-1 

 

-1 

 

 

 

 

0.33 

 

0.33 

 

 

 

 

ไมค่ดัเลือกไว้ 

 

ไมค่ดัเลือกไว้ 

สถานการณ์ท่ี  20  :  นกัเรียน

เรียนบางวิชาไมรู้่เร่ือง 

-44. นกัเรียนคงได้คะแนนน้อยใน

วิชานีแ้น่  (R) 

-45. นกัเรียนจะไมส่นใจในวิชานี ้

อีกเลย  (E) 

 

 

 

1 

 

1 

 

 

 

1 

 

1 

 

 

 

1 

 

1 

 

 

 

1.00 

 

1.00 

 

 

 

คดัเลือกไว้ 

 

คดัเลือกไว้ 

 

 

 

 

 

 

 



 189

ตาราง  12  (ตอ่) 

ข้อความ 
กรรมการ

ท่านท่ี 1 

กรรมการ 

ท่านท่ี 2 

กรรมการ 

ท่านท่ี 3 
  ค่า IOC 

   หมายเหต ุ

 (คดัเลือกไว้) 

สถานการณ์ท่ี  21  :  ครูท่ีสอน

นกัเรียนเป็นคนท่ีเครียดและ

เข้มงวดในการสอน 

+46. นกัเรียนปรับตวัเข้ากบั

สถานการณ์นีไ้ด้แน่นอน  (C) 

+47. นกัเรียนมีความขยนัและ

อดทนในวิชาท่ีครูสอน  (Ow) 

-48. นกัเรียนคดิวา่จะมีครูเช่นนี ้

อีกในหลายวิชา  (E) 

 

 

 

 

1 

 

1 

 

1 

 

 

 

 

1 

 

1 

 

1 

 

 

 

 

1 

 

1 

 

1 

 

 

 

 

1.00 

 

1.00 

 

1.00 

 

 

 

 

คดัเลือกไว้ 

 

คดัเลือกไว้ 

 

คดัเลือกไว้ 

สถานการณ์ท่ี  22  :  นกัเรียน

รู้สกึเหงาเมื่อเพ่ือนสนิทย้ายไป

อยูโ่รงเรียนอ่ืน 

-49. ปัญหานีจ้ะสง่ผลต่อการ

ทํางานกลุม่ของนกัเรียน  (R) 

+50. นกัเรียนจะพยายามทํา

ความสนิทสนมกบัเพ่ือนคนอ่ืน ๆ 

ตอ่ไป  (E) 

 

 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

 

 

1.00 

 

 

1.00 

 

 

 

 

คดัเลือกไว้ 

 

 

คดัเลือกไว้ 

สถานการณ์ท่ี 23  :  ในการทํา

รายงานกลุม่ เพ่ือน ๆ  ไมรั่บฟัง

ความคดิเห็นของนกัเรียน 

+51. นกัเรียนจะพยายาม

ทบทวนความคิดเห็นของตนวา่มี

ข้อบกพร่องอะไร  (Ow) 

+52. นกัเรียนจะเสนอความ

คดิเห็นใหม ่ๆ จนกวา่กลุม่           

จะยอมรับ  (E) 

 

 

 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

 

 

 

1.00 

 

 

1.00 

 

 

 

 

 

คดัเลือกไว้ 

 

 

คดัเลือกไว้ 
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ตาราง  12  (ตอ่) 
 

ข้อความ 
กรรมการ

ท่านท่ี 1 

กรรมการ 

ท่านท่ี 2 

กรรมการ 

ท่านท่ี 3 
  ค่า IOC 

   หมายเหต ุ

 (คดัเลือกไว้) 

สถานการณ์ท่ี  24  :  นกัเรียนถกู

เพ่ือนในกลุม่ตําหนิเม่ือนกัเรียน

ทํางานผดิพลาด 

+53. นกัเรียนยอมรับ          

สถานการณ์นีไ้ด้  (C) 

-54. นกัเรียนไมอ่ยากอยูร่่วมกบั

กลุม่เพ่ือนนีอี้ก  (R) 

 

 

 

 

1 

 

1 

 

 

 

 

1 

 

1 

 

 

 

 

1 

 

1 

 

 

 

 

1.00 

 

1.00 

 

 

 

 

คดัเลือกไว้ 

 

คดัเลือกไว้ 

สถานการณ์ท่ี  25  :  ทกุครัง้ท่ี

นกัเรียนอา่นทํานองเสนาะจบ

แล้วจะถกูเพ่ือน ๆ  

วิพากษ์วิจารณ์เสมอ   

-55. นกัเรียนหมดกําลงัใจจาก

การวิพากษ์วจิารณ์นัน้  (R) 

+56. นกัเรียนจะพยายาม

ปรับปรุงจนเพ่ือนไม่

วิพากษ์วิจารณ์อีก  (E) 

 

 

 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

 

 

 

1.00 

 

 

1.00 

 

 

 

 

 

คดัเลือกไว้ 

 

 

คดัเลือกไว้ 

สถานการณ์ท่ี  26  :  เม่ือ       

นกัเรียนถกูบงัคบัจากกลุม่เพ่ือน

ให้ออกไปรายงานหน้าชัน้เรียน 

-57. นกัเรียนรู้สกึไมส่บายใจเป็น

อยา่งมากท่ีจะต้องรายงาน  (R) 

-58. เร่ืองเชน่นีม้กัเกิดขึน้กบัตวั

นกัเรียนเสมอ  (E) 

 

 

 

 

-1 

 

-1 

 

 

 

 

1 

 

1 

 

 

 

 

-1 

 

-1 

 

 

 

 

0.33 

 

0.33 

 

 

 

 

ไมค่ดัเลือกไว้ 

 

ไมค่ดัเลือกไว้ 
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ตาราง  12  (ตอ่) 

ข้อความ 
กรรมการ

ท่านท่ี 1 

กรรมการ 

ท่านท่ี 2 

กรรมการ 

ท่านท่ี 3 
  ค่า IOC 

   หมายเหต ุ

 (คดัเลือกไว้) 

สถานการณ์ท่ี  27  :  ในการ

ทํางานกลุม่ เพ่ือน ๆ  ไมย่อมรับ

นกัเรียน 

+59. นกัเรียนสามารถควบคมุ

ตนเองและทํางานตอ่ไปได้  (C) 

+60. นกัเรียนจะปรับปรุงตนเอง

จนเพ่ือนยอมรับ  (E)  

 

 

 

 

1 

 

1 

 

 

 

 

1 

 

1 

 

 

 

 

1 

 

1 

 

 

 

 

1.00 

 

1.00 

 

 

 

 

คดัเลือกไว้ 

 

คดัเลือกไว้ 

สถานการณ์ท่ี  28  :  เพ่ือน ๆ 

คยุเสียงดงัในขณะเรียนทําให้ 

นกัเรียนไมมี่สมาธิในการเรียน 

-61. นกัเรียนรู้สกึรําคาญเพ่ือน

กลุม่นัน้มาก  (R) 

-62. เม่ือเพ่ือน ๆ คยุอีกนกัเรียน

ไมมี่สมาธิในการเรียนอีก  (E)  

สถานการณ์ท่ี 29  :  นกัเรียนกบั

เพ่ือนขดัแย้งกนัในการเสนอ

ความคดิเพ่ือทํารายงาน 

-63. นกัเรียนไมย่อมทํางานกบั

เพ่ือนอีกเลย  (R) 

+64. นกัเรียนคดิวา่เหตกุารณ์

เช่นนีจ้ะไม่เกิดขึน้บอ่ย  (E)  

 

 

 

 

1 

 

1 

 

 

 

 

1 

 

1 

 

 

 

 

1 

 

1 

 

 

 

 

1 

 

1 

 

 

 

 

1 

 

1 

 

 

 

 

1 

 

1 

 

 

 

 

1.00 

 

1.00 

 

 

 

 

1.00 

 

1.00 

 

 

 

 

คดัเลือกไว้ 

 

คดัเลือกไว้ 

 

 

 

 

คดัเลือกไว้ 

 

คดัเลือกไว้ 
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ตาราง  13    ค่าอํานาจจําแนกรายข้อและค่าความเช่ือมั่นทัง้ฉบับของแบบสอบถามอุปสรรค         

ด้านการเรียน  (n = 100) 

ข้อท่ี ข้อคําถาม คา่อํานาจจําแนก 

คําอํานาจจําแนก 

มากกว่า 0.2  

(คดัเลือกไว้) 

คําอํานาจจําแนก 

น้อยกว่า 0.2 

(ไมค่ดัเลือกไว้) 

 

 

-1. 

        ด้านตวันกัเรียน  

(การรับรู้ความสามารถ) 

นกัเรียนดหูนงัสือแล้วไมจํ่า 

 

 

.1125 

  

 

/ 

-2. นกัเรียนไมเ่ข้าใจวิชาท่ีเรียน .1032  / 

-3. นกัเรียนคิดวา่เนือ้หาวิชาท่ี

เรียนยากเกินไป 

 

.0967 

  

/ 

-4. นกัเรียนมกัจะเรียนไม่ทนั

เพื่อน 

 

.1906 

  

/ 

+5. นกัเรียนมีความมัน่ใจวา่จะ

เรียนจบหลกัสตูร 

 

.4767 

 

/ 

 

+6. แม้จะเป็นงานท่ียากนกัเรียน

มัน่ใจในความสามารถว่าทํา

ได้ 

 

 

.4809 

 

 

/ 

 

-7. นกัเรียนทําแบบฝึกหดัผิดจงึ

สอบตก 

 

.1053 

  

/ 

+8. นกัเรียนพดูภาษาองักฤษได้

ดีเพราะฝึกพดูทกุวนั 

 

.3030 

 

/ 

 

+9. นกัเรียนวาดภาพได้ดีทําให้

ได้คะแนนมาก 

 

.2520 

 

/ 

 

+10. นกัเรียนมีความพยายามจน

สอบได้คะแนนดีขึน้ 

 

.6645 

 

/ 

 

+11. นกัเรียนมีความพยายาม

อา่นหนงัสือทกุวนัจงึสอบ

ผ่านทกุวิชา 

 

 

.5933 

 

 

/ 
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ตาราง  13  (ตอ่) 

ข้อท่ี ข้อคําถาม คา่อํานาจจําแนก 

คําอํานาจจําแนก 

มากกว่า 0.2  

(คดัเลือกไว้) 

คําอํานาจจําแนก 

น้อยกว่า 0.2 

(ไมค่ดัเลือกไว้) 

+12. นกัเรียนพยายามทํา

การบ้านสง่จนครูชมเชย

นกัเรียนวา่เป็นคนขยนั 

 

 

.5655 

 

 

/ 

 

 

 

+13. 

        ด้านนกัเรียน  

(แรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิ) 

นกัเรียนมีความกระตือรือร้น

ในสิง่ท่ีเรียน 

 

 

 

.6628 

 

 

 

/ 

 

+14. นกัเรียนทุม่เทอา่นหนงัสือ

เพื่อให้ได้คะแนนดี 

 

.5935 

 

/ 

 

+15. นกัเรียนจะทํางานทกุครัง้ 

จนสดุความสามารถเสมอ 

 

.6614 

 

/ 

 

+16. นกัเรียนเบ่ือหนา่ยในวชิา    

ท่ีเรียน 

 

-.2267 

  

/ 

+17. นกัเรียนตัง้ใจเรียนเฉพาะ

วิชาท่ีชอบ 

 

-.2415 

  

/ 

+18. นกัเรียนไมช่อบบางวิชา   

แตจ่ะพยายามเรียนให้ได้

คะแนนดี 

 

 

.5340 

 

 

/ 

 

+19. นกัเรียนมีสมาธิในการเรียน

ทกุครัง้ 

 

.5746 

 

/ 

 

+20. เม่ือไมเ่ข้าใจนกัเรียนจะถาม

ครูทนัที 

 

.4557 

 

/ 

 

+21. นกัเรียนสนใจทกุวิชาท่ีเรียน

อยา่งจริงจงั 

 

.6716 

 

/ 
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ตาราง  13  (ตอ่) 

ข้อท่ี ข้อคําถาม คา่อํานาจจําแนก 

คําอํานาจจําแนก 

มากกว่า 0.2  

(คดัเลือกไว้) 

คําอํานาจจําแนก 

น้อยกว่า 0.2 

(ไมค่ดัเลือกไว้) 

 

 

+22. 

  ด้านส่ิงแวดล้อมทางบ้าน  

(สมัพนัธภาพในครอบครัว) 

ผู้ปกครองยอมรับความ

คดิเห็นของนกัเรียน 

 

 

 

.6936 

 

 

 

/ 

 

-23. ผู้ปกครองไมส่นใจซกัถาม

เร่ืองการเรียนของนกัเรียน 

 

.5969 

 

/ 

 

+24. นกัเรียนสามารถปรึกษา

ปัญหาทกุเร่ืองกบัผู้ปกครอง 

 

.6509 

 

/ 

 

-25. นกัเรียนทําอะไรโดยไมส่นใจ

สมาชิกในครอบครัว 

 

.5007 

 

/ 

 

+26. นกัเรียนช่วยเหลือสมาชิกใน

ครอบครัวทํางานบ้าน 

 

.4443 

 

/ 

 

+27. สมาชิกในครอบครัว

ไว้วางใจนกัเรียน 

 

.6166 

 

/ 

 

+28. สมาชิกในครอบครัวให้ความ

รัก ความอบอุน่แก่นกัเรียน 

 

.7881 

 

/ 

 

+29. เม่ือมีเวลาวา่งนกัเรียนจะให้

เวลาอยูก่บัครอบครัว 

 

.6431 

 

/ 

 

-30. สมาชิกในครอบครัวไม่

ยอมรับฟังความคิดเห็นของ

กนัและกนั 

 

 

.3336 

 

 

/ 

 

+31. บิดามารดาทําเป็น

แบบอยา่งท่ีดีให้แกน่กัเรียน 

 

.6874 

 

/ 

 

+32. สมาชิกในครอบครัวช่วย

แก้ปัญหาการเรียนให้กบั

นกัเรียนเสมอ 

 

 

.5986 

 

 

/ 
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ตาราง  13  (ตอ่) 

ข้อท่ี ข้อคําถาม คา่อํานาจจําแนก 

คําอํานาจจําแนก 

มากกว่า 0.2 

(คดัเลือกไว้) 

คําอํานาจจําแนก 

น้อยกว่า 0.2 

(ไมค่ดัเลือกไว้) 

 

 

 

 

+33. 

 ด้านส่ิงแวดล้อมทาง

โรงเรียน 

 (สมัพนัธภาพระหวา่ง 

  นกัเรียนกบัครู) 

ครูรับฟังความคดิเห็นของ

นกัเรียน 

 

 

 

 

 

.5376 

 

 

 

 

 

/ 

 

-34. ครูไม่เข้าใจนกัเรียน .1279  / 

+35. ครูให้ความเป็นกนัเองแก ่

นกัเรียน 

 

.6342 

 

/ 

 

+36. ครูให้ความยตุิธรรมแก่     

นกัเรียนทกุคน 

 

.5139 

 

/ 

 

+37. ครูมกัจะวา่กลา่วนกัเรียนท่ี

ขาดเรียน 

 

.5233 

 

/ 

 

+38. ครูเปิดโอกาสให้นกัเรียน  

ซกัถามเร่ืองท่ีเรียน 

 

.7199 

 

/ 

 

+39. ครูถามสาเหตนุกัเรียนท่ีมา

เรียนสาย 

 

.6930 

 

/ 

 

+40. ครูให้โอกาสนกัเรียนได้

ทํางานในชัน้เรียนอย่างเต็ม

ความสามารถ 

 

 

.7031 

 

 

/ 

 

+41. ครูให้ความสําคญักบั       

ผลการสอบของนกัเรียน 

 

.7127 

 

/ 

 

+42. ครูพดูให้นกัเรียนรู้สกึวา่

นกัเรียนมีความสําคญัท่ีจะ

เข้าชัน้เรียนอยา่งสม่ําเสมอ 

 

 

.6055 

 

 

/ 

 

+43. นกัเรียนปรึกษาครูได้ทกุเร่ือง .4998 /  
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ตาราง  13  (ตอ่) 

ท่ี ข้อคําถาม คา่อํานาจจําแนก 

คําอํานาจจําแนก 

มากกว่า 0.2  

(คดัเลือกไว้) 

คําอํานาจจําแนก 

น้อยกว่า 0.2 

(ไมค่ดัเลือกไว้) 

+44. นกัเรียนไว้วางใจครูในการให้

คะแนนสอบอยา่งเท่าเทียม

กนั 

 

 

.5666 

 

 

/ 

 

 

 

 

 

 

+45. 

ด้านส่ิงแวดล้อมทางโรงเรียน 

 (สมัพนัธภาพระหวา่ง 

  นกัเรียนกบัเพื่อน) 

นกัเรียนเป็นคนท่ีเพ่ือนอยาก

ทํางานกลุม่ด้วย 

 

 

 

 

.4628 

 

 

 

 

/ 

 

+46. เพื่อนยอมรับฟังความคดิเห็น

ของนกัเรียน 

 

.6054 

 

/ 

 

+47. เพื่อน ๆ  และนกัเรียนจะจบั

กลุม่ติวหนงัสอืกนั 

 

.3761 

 

/ 

 

+48. ทกุครัง้ท่ีไมส่บายใจนกัเรียน

จะมีเพ่ือนคอยให้กําลงัใจ 

 

.5735 

 

/ 

 

-49. นกัเรียนมกัขดัแย้งกบัเพ่ือน

ร่วมชัน้ 

 

.1291 

 

 

 

/ 

+50. นกัเรียนมีความสขุเม่ืออยูใ่น

กลุม่เพ่ือน 

 

.6624 

 

/ 

 

+51. เพื่อนจะตัง้ใจฟังเร่ืองเลา่ของ

นกัเรียน 

 

.6581 

 

/ 

 

+52. เวลานกัเรียนขาดเรียน

เพื่อนๆ จะแสดงความห่วงใย 

 

.6713 

 

/ 

 

+53. เม่ือเพื่อนทําการบ้านไมไ่ด้ 

นกัเรียนจะเข้าไปช่วยแนะนํา

ทนัที 

 

 

.4709 

 

 

/ 
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ตาราง  13  (ตอ่) 

ท่ี ข้อคําถาม คา่อํานาจจําแนก 

คําอํานาจจําแนก 

มากกว่า 0.2  

(คดัเลือกไว้) 

คําอํานาจจําแนก 

น้อยกว่า 0.2 

(ไมค่ดัเลือกไว้) 

+54. เม่ือเพื่อนมีปัญหานกัเรียนจะ

ให้ความช่วยเหลือ 

 

.4637 

 

/ 

 

-55. เม่ือเพื่อนถกูตําหนินกัเรียน

จะแก้ตวัให้เพื่อน 

 

-.2737 

  

/ 

+56. นกัเรียนจะห่วงใยเพ่ือน เม่ือ

เพื่อนไม่มาเรียน 

 

.5127 

 

/ 

 

คา่ความเช่ือมัน่ทัง้ฉบบั  

(ด้านตวันกัเรียน,ด้านสิง่แวดล้อม

ทางบ้านและด้านสิง่แวดล้อม      

ทางโรงเรียน) 

 

 

 

.8868 
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ตาราง  14  คา่อํานาจจําแนกรายข้อและค่าความเช่ือมัน่ทัง้ฉบบัของแบบสอบถามความสามารถ 

       ในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียน  (n  = 100) 

 

ข้อความ ค่าอํานาจจําแนก 

คําอํานาจจําแนก 

มากกว่า 0.2  

(คดัเลือกไว้) 

คําอํานาจจําแนก 

น้อยกว่า 0.2 

(ไมค่ดัเลือกไว้) 

สถานการณ์ท่ี  1  :  นกัเรียนจด

งานไมท่นัเพราะครูสอนเร็ว 

-1. นกัเรียนจะทําแบบฝึกหดั   

ไมไ่ด้  (C) 

-2. ปัญหานีเ้กิดจากตวันกัเรียน

เอง  (Or) 

-3. ปัญหานีเ้กิดจากครู  (Or) 

 

 

 

-.0329 

 

-.0743 

-.2078 

  

 

 

/ 

 

/ 

/ 

สถานการณ์ท่ี  2  :  นกัเรียน

สอบได้คะแนนเต็มทกุวิชา 

+4. เป็นเพราะนกัเรียนอา่น

หนงัสือตลอดเวลา  (Or) 

+5. นกัเรียนคดิวา่ความสําเร็จ

เช่นนีจ้ะเกิดขึน้อีกแน่  (E)   

 

 

 

.4200 

 

.4847 

 

 

 

/ 

 

/ 

 

สถานการณ์ท่ี  3  :  ห้องเรียนมี

เสียงดงั นกัเรียนไม่มีสมาธิเรียน 

-6. ปัญหานีเ้กิดจากการคยุและ

เลน่ของเพ่ือน  (Or) 

 

 

 

-.3544 

  

 

 

/ 

สถานการณ์ท่ี 4  :  นกัเรียนสอบ

ได้คะแนนน้อย 

-7. นกัเรียนแบง่เวลาไม่เป็น  (R) 

-8. นกัเรียนยอมรับสถานการณ์

นีไ้มไ่ด้  (C) 

 

 

-.1157 

 

-.0305 

  

 

/ 

 

/ 

 

 



 199

ตาราง  14  (ตอ่) 

ข้อความ ค่าอํานาจจําแนก คําอํานาจจําแนก 

มากกว่า 0.2  

(คดัเลือกไว้) 

คําอํานาจจําแนก 

น้อยกว่า 0.2 

(ไมค่ดัเลือกไว้) 

สถานการณ์ท่ี  5  :  รายงานท่ี

นกัเรียนทําสง่ครูไปนัน้ยงัไมดี่

ตามท่ีตนตัง้ใจไว้ 

-9. ปัญหานีน้า่เกิดจากครูให้

เวลาในการทํารายงานน้อย  (Or) 

+10. ในครัง้ตอ่ไปนกัเรียนจะ

พยายามทํารายงานให้ดีกวา่นี ้    

(E)   

-11. นกัเรียนรู้สกึท้อแท้เม่ือรู้วา่

รายงานฉบบันีไ้ด้คะแนนน้อย 

(R) 

 

 

 

 

-.1428 

 

 

.5417 

 

 

-.2193 

 

 

 

 

 

 

 

/ 

 

 

 

 

/ 

 

 

 

 

 

/ 

สถานการณ์ท่ี  6  :  นกัเรียน

ได้รับเลือกเป็นหวัหน้ากลุม่ทกุ

ครัง้ 

+12. นกัเรียนภมิูใจกบัการได้รับ

เลือกนี ้ (R) 

+13. นกัเรียนคดิวา่สถานการณ์

เช่นนีจ้ะเกิดกบันกัเรียนเสมอ (E) 

 

 

 

 

.5271 

 

.2371 

 

 

 

 

/ 

 

/ 

 

สถานการณ์ท่ี                              

7  :  ในชัว่โมงศิลปะครูให้

นกัเรียนวาดภาพลายไทยทกุครัง้ 

+14. นกัเรียนจะพยายามวาด

ภาพลายไทยจนสดุฝีมือ  (Ow) 

+15. นกัเรียนอยากเรียนตอ่ไป

อีก  (C) 

 

 

 

 

.4044 

 

.3160 

 

 

 

 

/ 

 

/ 
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ตาราง  14  (ตอ่) 

ข้อความ คา่อํานาจจําแนก 

คําอํานาจจําแนก 

มากกว่า 0.2  

(คดัเลือกไว้) 

คําอํานาจจําแนก 

น้อยกว่า 0.2 

(ไมค่ดัเลือกไว้) 

สถานการณ์ท่ี  8  :  นกัเรียนได้

รับคําชมจากครูวา่เป็นคนขยนั 

+16. นกัเรียนจะสง่การบ้านทกุ

ครัง้ตลอดไป  (E)   

 

 

 

.4505 

 

 

 

/ 

 

สถานการณ์ท่ี  9  :  นกัเรียนตัง้ใจ

เรียนมากแต่ได้คะแนนน้อย 

-17. นกัเรียนรู้ตวัวา่เป็นคนเรียน

ไมเ่ก่ง  (Or) 

+18. นกัเรียนต้องรับผิดชอบตอ่

วิชาท่ีได้คะแนนน้อย  (Ow) 

 

 

 

-.1900 

 

.3838 

 

 

 

 

 

/ 

 

 

 

/ 

 

สถานการณ์ท่ี 10  :  ในการสอบ

ปลายภาคผลปรากฏวา่ นกัเรียน

นกัเรียนสอบได้ลําดบัท้ายๆเสมอ  

+19.นกัเรียนจะเรียนกวดวชิาเพื่อ

สอบให้ได้ลําดบัท่ีดีกวา่เดิม  (Or) 

-20. ปัญหานีน้กัเรียนคดิวา่จะ

แก้ไขได้  (C) 

 

 

 

 

.4213 

 

.5980 

 

 

 

 

/ 

 

/ 
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ตาราง  14  (ตอ่) 

ข้อความ 
ค่าอํานาจ

จําแนก 

คําอํานาจจําแนก  

มากกว่า 0.2  

(คดัเลือกไว้) 

คําอํานาจจําแนก 

น้อยกว่า 0.2 

(ไมค่ดัเลือกไว้) 

สถานการณ์ท่ี  11  :  เม่ือ       

นกัเรียนได้รับมอบหมายให้

ทํางานยาก ๆ 

+21. นกัเรียนจะทํางานให้เสร็จ

เรียบร้อย  (Ow) 

-22. นกัเรียนจะรู้สกึอดึอดักบั

งานท่ีได้รับ  (C) 

+23. งานไมว่า่จะง่ายหรือยาก

ไมมี่ผลต่อนกัเรียน  (R) 

+24. นกัเรียนได้รับมอบหมาย

งานยาก ๆ  อีกก็จะทําจนสําเร็จ

ทกุครัง้  (E) 

 

 

 

 

.6845 

 

-.0793 

 

.4765 

 

 

.7118 

 

 

 

 

/ 

 

 

 

/ 

 

 

/ 

 

 

 

 

 

 

/ 

สถานการณ์ท่ี  12  :  นกัเรียน

ต้องไปเรียนร่วมกบัเพ่ือนตา่ง

ห้องเพียงลําพงัและทัง้ห้องไม่มี

ใครสนใจนกัเรียนเลย 

+25. นกัเรียนจะอดทนเรียนไป

เร่ือย ๆ จนกวา่จะจบ  (C) 

-26. สถานการณ์นีจ้ะสง่ผล

กระทบให้นกัเรียนไมอ่ยากเรียน

อีกตอ่ไป  (R)  

 

 

 

 

 

.4490 

 

 

.0754 

 

 

 

 

 

/ 

 

 

 

 

 

 

 

 

/ 
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ตาราง  14  (ตอ่) 

ข้อความ 
ค่าอํานาจ

จําแนก 

คําอํานาจจําแนก 

มากกว่า 0.2  

(คดัเลือกไว้) 

คําอํานาจจําแนก 

น้อยกว่า 0.2 

(ไมค่ดัเลือกไว้) 

สถานการณ์ท่ี  13  :  พอ่แม่

สนใจซกัถามการเรียนของ

นกัเรียน 

+27. นกัเรียนมีกําลงัใจท่ีจะ

เรียนมากขึน้  (R) 

+28. นกัเรียนขยนัเรียนมาก

กวา่เดิม  (C) 

 

 

 

 

.5655 

 

.6342 

 

 

 

 

/ 

 

/ 

 

สถานการณ์ท่ี  14  :  นกัเรียน

ปรึกษาปัญหาการเรียนกบั

สมาชิกในครอบครัวได้ 

+29. นกัเรียนมีกําลงัใจท่ีจะ

จดัการปัญหาชีวิตของตนเอง  

(R) 

+30. เม่ือมีโอกาสนกัเรียนจะเลา่

ปัญหาอีก  (E) 

 

 

 

 

 

.3843 

 

.4456 

 

 

 

 

 

/ 

 

/ 

 

สถานการณ์ท่ี  15  :  พอ่แมต่ัง้

ความหวงัวา่นกัเรียนจะสอบได้ 

4 ทกุวชิา 

+31. นกัเรียนจะต้องตัง้ใจเรียน

และขยนัเรียนมาก ๆ  (Ow) 

-32. นกัเรียนรู้สกึอดึอดัตอ่

ความหวงัของพอ่แม ่ (C) 

 

 

 

 

.6337 

 

-.0035 

 

 

 

 

/ 

 

 

 

 

 

 

/ 
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ตาราง  14  (ตอ่) 

ข้อความ 
ค่าอํานาจ

จําแนก 

คําอํานาจจําแนก 

มากกว่า 0.2  

(คดัเลือกไว้) 

คําอํานาจจําแนก 

น้อยกว่า 0.2 

(ไมค่ดัเลือกไว้) 

สถานการณ์ท่ี  16  :  พอ่แมไ่ม่

สนใจเร่ืองการเรียนของนกัเรียน 

-33. นกัเรียนยอมรับสถานการณ์

นีไ้มไ่ด้  (C) 

+34. นกัเรียนจะไมล่ะความ

พยายามท่ีจะให้พอ่แมส่นใจการ

เรียนของนกัเรียน  (E) 

 

 

 

.1221 

 

 

.5243 

 

 

 

 

 

 

/ 

 

 

 

/ 

สถานการณ์ท่ี  17  :  นกัเรียน

ต้องทํางานบ้านมากจงึมีเวลา

ให้กบัการเรียนน้อย 

+35. นกัเรียนยอมรับ

สถานการณ์นีไ้ด้  (C) 

-36. นกัเรียนจะเลิกทํางานบ้าน 

(Ow)   

 

 

 

 

.3165 

 

.2946 

 

 

 

 

/ 

 

/ 

 

สถานการณ์ท่ี  18  :  นกัเรียน

เรียนบางวิชาไมรู้่เร่ือง 

-37. นกัเรียนคงได้คะแนนน้อย

ในวชิานีแ้น่  (R) 

-38. นกัเรียนจะไมส่นใจในวิชานี ้

อีกเลย  (E) 

 

 

 

-.0148 

 

.3234 

 

 

 

 

 

/ 

 

 

 

/ 
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ตาราง  14  (ตอ่) 

ข้อความ 
ค่าอํานาจ

จําแนก 

คําอํานาจจําแนก 

มากกว่า 0.2  

(คดัเลือกไว้) 

คําอํานาจจําแนก 

น้อยกว่า 0.2 

(ไมค่ดัเลือกไว้) 

สถานการณ์ท่ี  19  :  ครูท่ีสอน

นกัเรียนเป็นคนท่ีเครียดและ

เข้มงวดในการสอน 

+39. นกัเรียนปรับตวัเข้ากบั 

สถานการณ์นีไ้ด้แน่นอน  (C) 

+40. นกัเรียนมีความขยนัและ

อดทนในวิชาท่ีครูสอน  (Ow) 

-41. นกัเรียนคดิวา่จะมีครูเช่นนี ้

อีกในหลายวิชา  (E) 

 

 

 

 

.5526 

 

.6000 

 

-.2914 

 

 

 

 

/ 

 

/ 

 

 

 

 

 

 

 

 

/ 

สถานการณ์ท่ี  20  :  นกัเรียน

รู้สกึเหงาเมื่อเพ่ือนสนิทย้ายไป

อยูโ่รงเรียนอ่ืน 

-42. ปัญหานีจ้ะสง่ผลต่อการ

ทํางานกลุม่ของนกัเรียน  (R) 

+43. นกัเรียนจะพยายามทํา

ความสนิทสนมกบัเพ่ือนคนอ่ืน ๆ 

ตอ่ไป  (E) 

 

 

 

 

-.2052 

 

 

.4941 

 

 

 

 

 

 

 

/ 

 

 

 

 

/ 

สถานการณ์ท่ี  21  :  ในการทํา

รายงานกลุม่ เพ่ือน ๆ ไมรั่บฟัง

ความคดิเห็นของนกัเรียน 

+44. นกัเรียนจะพยายาม

ทบทวนความคิดเห็นของตนวา่มี

ข้อบกพร่องอะไร  (Ow) 

+45. นกัเรียนจะเสนอความ

คดิเห็นใหม ่ๆ จนกวา่กลุม่จะ    

ยอมรับ  (E) 

 

 

 

 

 

.5967 

 

 

.5303 

 

 

 

 

 

/ 

 

 

/ 
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ตาราง  14  (ตอ่) 

ข้อความ 
ค่าอํานาจ

จําแนก 

คําอํานาจจําแนก 

มากกว่า 0.2  

(คดัเลือกไว้) 

คําอํานาจจําแนก 

น้อยกว่า 0.2 

(ไมค่ดัเลือกไว้) 

สถานการณ์ท่ี  22  :  นกัเรียนถกู

เพ่ือนในกลุม่ตําหนิเม่ือนกัเรียน

ทํางานผดิพลาด 

+46. นกัเรียนยอมรับ

สถานการณ์นีไ้ด้  (C) 

-47. นกัเรียนไมอ่ยากอยูร่่วมกบั

กลุม่เพ่ือนนีอี้ก (R) 

 

 

 

 

.4059 

 

.1446 

 

 

 

 

/ 

 

 

 

 

 

 

/ 

 สถานการณ์ท่ี  23  :  ทกุครัง้ท่ี

นกัเรียนอา่นทํานองเสนาะจบ

แล้วจะถกูเพ่ือน ๆ 

วิพากษ์วิจารณ์เสมอ   

-48. นกัเรียนหมดกําลงัใจจาก

การวิพากษ์วจิารณ์นัน้  (R) 

+49. นกัเรียนจะพยายาม

ปรับปรุงจนเพ่ือนไม่

วิพากษ์วิจารณ์อีก  (E) 

 

 

 

 

 

.1858 

 

 

.5297 

 

 

 

 

 

 

 

 

/ 

 

 

 

 

 

/ 

สถานการณ์ท่ี  24  :  ในการ

ทํางานกลุม่ เพ่ือน ๆ  ไมย่อมรับ

นกัเรียน 

+50. นกัเรียนสามารถควบคมุ

ตนเองและทํางานตอ่ไปได้  (C) 

+51. นกัเรียนจะปรับปรุงตนเอง

จนเพ่ือนยอมรับ  (E) 

 

 

 

 

.4944 

 

.5841 

 

 

 

 

/ 

 

/ 
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ตาราง  14  (ตอ่) 

ข้อความ 
ค่าอํานาจ

จําแนก 

คําอํานาจจําแนก 

มากกว่า 0.2  

(คดัเลือกไว้) 

คําอํานาจจําแนก 

น้อยกว่า 0.2 

(ไมค่ดัเลือกไว้) 

สถานการณ์ท่ี  25  :  เพ่ือน ๆ 

คยุเสียงดงัในขณะเรียนทําให้

นกัเรียนไมมี่สมาธิในการเรียน 

-52. นกัเรียนรู้สกึรําคาญเพ่ือน

กลุม่นัน้มาก  (R) 

-53. เม่ือเพ่ือน ๆ คยุอีกนกัเรียน

ไมมี่สมาธิในการเรียนอีก  (E)  

 

 

 

 

-.2149 

 

-.0847 

 

 

 

 

 

 

 

 

/ 

 

/ 

สถานการณ์ท่ี  26  :  นกัเรียนกบั

เพ่ือนขดัแย้งกนัในการเสนอ

ความคดิเพ่ือทํารายงาน 

-54. นกัเรียนไมย่อมทํางานกบั

เพ่ือนอีกเลย  (R) 

+55. นกัเรียนคดิวา่เหตกุารณ์

เช่นนีจ้ะไม่เกิดขึน้บอ่ย  (E) 

 

 

 

 

.0314 

 

.2608 

 

 

 

 

 

 

/ 

 

 

 

 

/ 

     คา่ความเช่ือมัน่ทัง้ฉบบั .8252 
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ตาราง  15    ค่าอํานาจจําแนกรายข้อและค่าความเชื่อมัน่รายข้อของแบบสอบถามอปุสรรค 

       ด้านการเรียน  (n = 100)  

 

ข้อท่ี คา่อํานาจจําแนก คา่ความเช่ือมัน่เม่ือตดัรายข้อออก 

1 .1125 .7907 

2 .1032 .7899 

3 .0967 .7906 

4 .1906 .7873 

*5 .4767 .7710 

*6 .4809 .7705 

7 .1053 .7920 

*8 .3030 .7804 

*9 .2520 .7842 

*10 .6645 .7598 

*11 .5933 .7614 

*12 .5655 .7631 

*13 .6628 .7603 

*14 .5935 .7621 

*15 .6614 .7590 

16 -.2267 .8103 

17 -.2415 .8199 

*18 .5340 .7669 

*19 .5746 .7640 

*20 .4557 .7702 

*21 .6716 .7553 

*22 .6936 .8624 

*23 .5969 .8686 

*24 .6509 .8651 
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ตาราง  15  (ตอ่) 

ข้อท่ี คา่อํานาจจําแนก คา่ความเช่ือมัน่เม่ือตดัรายข้อออก 

*25 .5007 .8750 

*26 .4443 .8775 

*27 .6166 .8681 

*28 .7881 .8573 

*29 .6431 .8655 

*30 .3336 .8861 

*31 .6874 .8627 

*32 .5986 .8695 

*33 .5376 .8964 

34 .1279 .9042 

*35 .6342 .8936 

*36 .5139 .8965 

*37 .5233 .8963 

*38 .7199 .8921 

*39 .6930 .8920 

*40 .7031 .8928 

*41 .7127 .8923 

*42 .6055 .8946 

*43 .4998 .8973 

*44 .5666 .8953 

*45 .4628 .8977 

*46 .6054 .8948 

*47 .3761 .8997 

*48 .5735 .8951 

49 .1291 .9060 

*50 .6624 .8937 

*51 6581 .8932 
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ตาราง  15  (ตอ่) 

ข้อท่ี คา่อํานาจจําแนก คา่ความเช่ือมัน่เม่ือตดัรายข้อออก 

*52 .6713 .8926 

*53 .4709 .8975 

*54 .4637 .8976 

55 -.2737 .9139 

*56 .5127 .8965 

คา่ความเช่ือมัน่ทัง้ฉบบั .8868 

 

   หมายเหต ุ           *        หมายถงึ    ข้อท่ีได้รับการคดัเลือก 
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ตาราง  16    ค่าอํานาจจําแนกรายข้อและค่าความเช่ือมัน่รายข้อของแบบสอบถามความสามารถใน       

การเผชิญอปุสรรคด้านการเรียน  (n = 100) 

 

ข้อท่ี คา่อํานาจจําแนก คา่ความเช่ือมัน่เม่ือตดัรายข้อออก 

1 -.0329 .8283 

2 -.0473 .8296 

3 -.2078 .8324 

*4 .4200 .8187 

*5 .4847 .8178 

6 -.3544 .8352 

7 -.1157 .8303 

8 -.0305 .8298 

9 -.1428 .8297 

*10 .5417 .8173 

11 -.2193 .8334 

*12 .5271 .8165 

*13 .2371 .8229 

*14 .4044 .8189 

*15 .3160 .8211 

*16 .4505 .8179 

17 -.1900 .8319 

*18 .3838 .8199 

*19 .4213 .8180 

*20 .5980 .8153 

*21 .6845 .8144 

22 -.0793 .8299 

*23 .4765 .8168 

*24 .7118 .8117 
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ตาราง  16  (ตอ่) 

ข้อท่ี คา่อํานาจจําแนก คา่ความเช่ือมัน่เม่ือตดัรายข้อออก 

*25 .4490 .8174 

26 .0754 .8275 

*27 .5655 .8158 

*28 .6342 .8140 

*29 .3843 .8195 

*30 .4456 .8175 

*31 .6337 .8142 

32 -.0035 .8300 

33 .1221 .8259 

*34 .5243 .8153 

*35 .3165 .8212 

*36 .2946 .8217 

37 -.0148 .8289 

*38 .3234 .8211 

*39 .5526 .8161 

*40 .6000 .8156 

41 -.2914 .8347 

42 -.2052 .8334 

*43 .4941 .8171 

*44 .5967 .8150 

*45 .5303 .8160 

*46 .4059 .8190 

47 .1446 .8250 

48 .1858 .8243 

*49 .5297 .8158 

*50 .4944 .8174 

*51 .5841 8151 
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ตาราง  16  (ตอ่) 

ข้อท่ี คา่อํานาจจําแนก คา่ความเช่ือมัน่เม่ือตดัรายข้อออก 

52 -.2149 .8332 

53 -.0847 .8302 

54 .0314 .8281 

*55 .2608 .8224 

คา่ความเช่ือมัน่ทัง้ฉบบั .8252 

 

   หมายเหต ุ           *        หมายถงึ    ข้อท่ีได้รับการคดัเลือก 
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ตาราง  17   คะแนนความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียนของนกัเรียนชายชัน้มธัยมศึกษา

ปีท่ี  5/8  (n=20)    

 

คะแนน  ความถ่ี 

*96.00 1 

*107.00 1 

*108.00 1 

*112.00 2 

*118.00 1 

*120.00 1 

*128.00 1 

*130.00 1 

*136.00 1 

137.00 1 

138.00 1 

139.00 1 

140.00 1 

141.00 1 

142.00 1 

146.00 1 

147.00 2 

149.00 1 

รวม 20 

                     

หมายเหต ุ *  หมายถึง  นักเรียนชายที่มีคะแนนความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียน   

ตัง้แต่  136.00  ลงมา  ได้รับคดัเลือกเป็นกลุม่ทดลอง 
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ตาราง  18   คะแนนความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียนของนกัเรียนหญิงชัน้มธัยมศึกษา

ปีท่ี  5/8  (n=22)    

 

คะแนน  ความถ่ี 

*94.00 1 

*100.00 1 

*111.00 1 

*117.00 1 

*118.00 1 

*125.00 1 

*126.00 1 

*127.00 1 

*128.00 1 

*129.00 1 

130.00 2 

131.00 3 

134.00 2 

136.00 1 

137.00 1 

140.00 1 

151.00 1 

153.00 1 

รวม 22 

                     

หมายเหต ุ *  หมายถึง  นกัเรียนหญิงท่ีมีคะแนนความสามารถในการเผชิญอปุสรรคด้านการเรียน  

ตัง้แต่  129.00  ลงมา  ได้รับคดัเลือกเป็นกลุม่ทดลอง 

 

 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประวัตย่ิอผ้วจิัยู  
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ประวัตย่ิอผ้วจิัยู  
 

 

ช่ือ  -  สกลุ   นายนพดล        โชติกพานิชย์ 

วนัเดือนปีเกิด   18   มิถนุายน   2502 

สถานที่เกิด   อําเภอเมืองสระบรีุ   จงัหวดัสระบรีุ 

สถานที่อยูปั่จจบุนั  326/12  ถนนพิชยัรณรงค์สงคราม  ตําบลปากเพรียว 

    อําเภอเมืองสระบรีุ   จงัหวดัสระบรีุ 

ตําแหน่งหน้าท่ีการงาน  หวัหน้าฝ่ายวชิาการ 

สถานที่ทํางานปัจจบุนั  โรงเรียนวดัพระพทุธฉาย    ตําบลหนองปลาไหล 

    อําเภอเมืองสระบรีุ   จงัหวดัสระบรีุ  18000 

ประวตัิการศกึษา 

พ.ศ.   2523        ประกาศนียบตัรวชิาชีพครูชั Êนสงู (ปกศ.สงู) วิทยาลยัครูเทพสตรีลพบรีุ 

พ.ศ.   2525  ครุศาสตร์บณัฑิต  (ค.บ.)  สงัคมศกึษา  วทิยาลยัครูเทพสตรีลพบรีุ 

พ.ศ.   2549  การศกึษามหาบณัฑิต  (กศ.ม.)  จิตวิทยาการแนะแนว 
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