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 การวิจัยครั้งนี้มีจุดมุงหมายเพื่อศึกษาพฤติกรรมกาวราวและการพัฒนาโปรแกรม            
การควบคุมตนเองเพื่อลดพฤติกรรมกาวราวของเยาวชนหญิงที่กระทําความผิด ประชากร              
ที่ศึกษาเปนเยาวชนหญิงที่กระทําความผิดในศูนยฝกและอบรมเด็กและเยาวชนหญิงบานปรานี 
ป พ.ศ.2551 จํานวน 120 คน กลุมตัวอยางที่เขารวมโปรแกรมการควบคุมตนเองเพื่อลด
พฤติกรรมกาวราวเปนเยาวชนหญิงที่กระทําความผิดในศูนยฝกและอบรมเด็กและเยาวชนหญิง
บานปรานี ที่มีคะแนนพฤติกรรมกาวราวตั้งแตเปอรเซ็นตไทลที่ 75 ขึ้นไป จํานวน 10 คน 
เครื่องมือที่ใชในการวิจัยไดแก แบบวัดพฤติกรรมกาวราว และโปรแกรมการควบคุมตนเอง           
เพ่ือลดพฤติกรรมกาวราวของเยาวชนหญิงที่กระทําความผิด สถิติที่ใชวิเคราะหขอมูล คือ 
ความถี่ รอยละ และคะแนนเปอรเซ็นตไทลของคะแนนพฤติกรรมกาวราว สถิติที่ใชทดสอบ
สมมติฐาน คือ t-test for dependent Samples และ F-test 
 
ผลการวิจัย  พบวา 

1. เยาวชนหญิงที่กระทําความผิดมีพฤติกรรมกาวราวในระดับคอนขางนอย 
 2. เยาวชนหญิงที่ กระทํ าความผิดที่ บิดามารดาอบรมเลี้ ยง ดูแตกต างกัน                          
มีระดับของพฤติกรรมกาวราวไมแตกตางกัน  
 3. เยาวชนหญิงที่กระทําความผิดที่รายไดตอเดือนของบิดามารดาแตกตางกัน               
มีระดับของพฤติกรรมกาวราวแตกตางกัน  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 4.  เยาวชนหญิงที่กระทําความผิดที่ไดรับขอมูลขาวสารจากสื่อมวลชนแตกตางกัน               
มีระดับพฤติกรรมกาวราวไมแตกตางกัน 
 5.  เยาวชนหญิงที่กระทําความผิดที่เขารวมโปรแกรมการควบคุมตนเองเพ่ือลด

พฤติกรรมกาวราว มีพฤติกรรมกาวราวต่ํากวากอนการเขารวมโปรแกรมการควบคุมตนเอง           
เพ่ือลดพฤติกรรมกาวราว อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
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 The purposes of this research were to study aggressive behavior                 
and self-controlled program development to reduce aggressive behavior of female 
juveniles. The populations were 120 female juveniles, living at Department of Female 
Juveniles Observation and Training, Pranee House, Nakorn Prathom Province,              
year 2008. As the samples, there were 10 female juveniles in Pranee House,             
Nakorn Prathom Province, who had high-aggressive 75 percentile level involved                 
in this program. Research instruments in this study were a) Aggressive scale, and              
b) Self-Controlled program development to reduce aggressive behavior including 
frequency, percentage, and percentile from aggressive behavior of female juveniles. 
Furthermore, t-test dependent samples and F-test were employed to test                         
the hypotheses. 
 
The results were as follow: 
 1.) Female juveniles who resided at Department of Female Juveniles 
Observation And Training, Pranee House, Nakorn Prathom Province showed mostly low 
aggressive behavior level.  
 2.) There were no signicantly differences in aggression among female 
juveniles who had different parental treatment.  
 3.) There were significant differences in aggression among female juveniles 
whose parents had different wages at .05 level.  
 4.) There were no signicantly differences in aggression among female 
juveniles consumed different information from the mass media.  
 5.) After having participated in the program, female juveniles                          
at Pranee House, Nakorn Prathom Province showed significantly lower aggressive  
behavior level than prior to the participation at .05 level.  
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ประกาศคุณูปการ 
 
 ปริญญานิพนธฉบับน้ีสําเร็จไดดวยดี เ น่ืองจากผูวิ จัยได รับความกรุณาจาก                     
อาจารยชูชีพ ออนโคกสูงประธานกรรมการควบคุมปริญญานิพนธและอาจารยอนุสรณ อรรถศิริ 
กรรมการควบคุมปริญญานิพนธที่กรุณาใหความรู คําแนะนํา ชวยเหลือ และตรวจแกไข
ขอบกพรองตางๆเพื่อใหปริญญานิพนธฉบับน้ีสมบูรณ ผูวิ จัยขอกราบขอบพระคุณไว                     
ณ โอกาสนี้ 
 ขอกราบขอบพระคุณผูทรงคุณวุฒิ ดร.สกล วรเจริญศรี  ดร.มณฑิรา จารุเพ็ง                     
และอาจารยวิไลลักษณ พงษโสภา ที่กรุณาใหความรู คําแนะนํา ชวยเหลือในการตรวจสอบ
เครื่องมือและโปรแกรมที่ใชในการวิจัยครั้งน้ี 
 ขอกราบขอบพระคุณ ผูชวยศาสตราจารย ดร. นันทนา วงษอินทร รองศาสตราจารย    
ชูชีพ  ออนโคกสูง อาจารยอนุสรณ  อรรถศิริ และรองศาสตราจาย ดร. นันทา  สูรักษาที่กรุณา
สละเวลาอันมีคาเพื่อเปนกรรมการสอบปากเปลาปริญญานิพนธครั้งนี้ รวมทั้งใหคําแนะนํา
เพ่ิมเติมเกี่ยวกับปริญญานิพนธฉบับน้ีใหมีความถูกตองและสมบูรณแบบมากยิ่งขึ้น 
 ขอกราบขอบพระคุณ  คณาจารยภาควิชาแนะแนวและจิตวิทยาการศึกษา                          
คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒทุกทาน ที่ไดประสิทธิ์ประสาทความรู 
ชวยเหลือและใหกําลังใจแกผูวิจัย 
 ขอขอบพระคุณ กรมพินิจคุมครองเด็กและเยาวชนที่ใหความอนุเคราะห ชวยเหลือ
ตรวจสอบเครื่องมือและโปรแกรม  รวมทั้ งประสานงานไปยังศูนยฝกและอบรมเด็ก                          
และเยาวชนหญิง เขต 1 จังหวัดระยอง ศูนยฝกและอบรมเด็กและเยาวชนหญิง เขต 2                  
จังหวัดราชบุรี และศูนยฝกและอบรมเด็กและเยาวชนหญิงบานปรานี จังหวัดนครปฐม          
ในการเก็บรวบรวมขอมูลเปนอยางดี 
 ขอขอบพระคุณ คุณพอสายันห คุณแมชิสา  ล้ําเลิศ ผูใหชีวิต โอกาสทางการศึกษา  
กําลังใจ  ความหวงใย และอยูเคียงขางผูวิจัยเสมอมา 

  ขอขอบคุณเพ่ือนๆนิสิต สาขาวิชาจิตวิทยาการแนะแนว รุนป 2549 ทุกคนสําหรับ
กําลังใจ ความหวงใย และการชวยเหลือตลอดระยะเวลาที่ศึกษาอยู ในมหาวิทยาลัย                         
จนปริญญานิพนธฉบับน้ีสําเร็จลุลวงเปนผลใหเกิดความเจริญทางสติปญญาและสังคม 

 สุดทายนี้ คุณประโยชนและคุณความดีอันเกิดจากปริญญานิพนธฉบับน้ี ผูวิจัยขอมอบ
แดบิดามารดา อาจารยและผูอุปการคุณทุกทานดวยใจจริง 
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บทที่ 1 
บทนํา 

 
ภูมิหลัง 
 ในประเทศที่กําลังพัฒนา สังคมมีการขยายตัวออกไปอยางกวางขวาง ยอมทําให            
เกิดปญหาตางๆตามมามากมาย เพราะเมื่อเกิดปญหาหนึ่งก็ยอมจะเชื่อมโยงไปสูอีกปญหาหนึ่ง
ตอๆไป ประเทศไทยก็เชนเดียวกันที่ประสบกับปญหาสังคมตางๆ ซ่ึงปญหาสําคัญอันหน่ึงซ่ึงเปน
ผลเสียรายแรงตอประเทศชาติก็คือ ปญหาการกระทําผิดของเด็ก (Juvenile Delinquency)                
ซ่ึงหากเยาวชนเติบโตในสภาพแวดลอมที่ ไม ดีแลว ในภายภาคหนาประเทศชาติจะขาด             
ความมั่นคงเพราะเยาวชนนั่นเองที่จะตองเปนผูใหญและรับผิดชอบประเทศชาติในอนาคต          
(สุชา จันทรเอม. 2545) จากสถิติคดีการกระทําผิดของเด็กและเยาวชนโดยกรมพินิจและคุมครอง
เด็กและเยาวชนตั้งแตป พ.ศ.2548 จนถึง พ.ศ.2550 พบวา สถิติคดีการกระทําผิดของเด็กและ
เยาวชนนั้นมีจํานวนมากขึ้นถึง 15,048 คน(สํานักพัฒนาระบบงานยุติธรรมเด็กและเยาวชน                     
กรมพินิจและคุมครองเด็กและเยาวชน. 2548-2550) ซ่ึงพฤติกรรมหน่ึงที่ทําใหเด็กและเยาวชน
กระทําผิดนั้นก็คือ พฤติกรรมกาวราว และมักจะเปนตัวบงชี้พฤติกรรมอาชญากรรมในวัยผูใหญได
มาก(ดวงเดือน  พันธุมนาวิน. 2536: 23; อางอิงจาก Yoshikava.1994.Psychological Bulletin.) 
และเม่ือพฤติกรรมกาวราวมีความรุนแรงถึงระดับสูงและแสดงออกในทิศทางที่ไมถูกตองยอม
กอใหเกิดอันตรายตอสังคมเปนอยางยิ่ง เพราะความกาวราวนําไปสูการฆาการทําลายลางชีวิตไมวา
จะทําไปเพื่อเปาหมายใดๆ  ก็ตาม (สมพร  สุทัศนีย. 2529: 4; อางอิงจาก Ribes – Inesta & 
Bandurs.1976. Analysis of Delinquency and aggression: 3)  

ปจจัยที่ทําใหเกิดพฤติกรรมกาวราวนั้น  มีจิตแพทยและนักจิตวิทยาไดศึกษาทฤษฎีตางๆ 
เชน ทฤษฎีจิตวิเคราะหของฟรอยด (Freud.1937) ซ่ึงเนนวาความกาวราว มีสาเหตุมาจากสัญชาติ
ญาณ ทฤษฎีพฤติกรรมของเบอรโควิทซ (Berkowitz.1964), ดอลลารดและมิลเลอร (Dollard & 
Miller.1939) กลาววา ความกาวราวมีสาเหตุมาจากสภาพแวดลอมและสถานการณที่มากระตุน         
และทฤษฎีการเรียนรูความกาวราวของแบนดูรา (Bandura.1976)ที่กลาววาความกาวราวเกิดจาก
ก ร ะ บ ว น ก า ร เ รี ย น รู ท า ง สั ง ค ม ทั้ ง จ า ก ตั ว แ บ บ แ ล ะ ก า ร เ รี ย น รู โ ด ย ต ร ง  เ ป น ต น                     
(สุภา มาลากุล ณ อยุธยาและคนอื่นๆ. 2523: 4-6) โดยพฤติกรรมกาวราวนั้นอาจมีสาเหตุจาก               
ก า ร อ บ ร ม เ ลี้ ย ง ดู ( ส มพ ร   สุ ทั ศ นี ย . 2 5 2 9 ) สื่ อ ม ว ล ช น แ ล ะ ฐ า น ะ ท า ง เ ศ ร ษ ฐ กิ จ                     
(วรรณา  ชองดารากุล. 2533: 10-11)และเกมคอมพิวเตอร (ศิริชัย หงสสงวนศรี                     
และพนม เกตุมาน. 2551) 

 เน่ืองดวยพฤติกรรมกาวราวมีผลกระทบในทางลบตอบุคคลและสังคมเปนอยางมาก              
จึงมีผูสนใจและทําการวิจัยเกี่ยวกับพฤติกรรมกาวราวเปนอยางมากและแสวงหาวิถีทางแกไข       
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หรือปรับพฤติกรรมกาวราวขึ้นใหม  ไดแก  การฝกพฤติกรรมกลาแสดงออกที่ เหมาะสม                     
(พรทิพย  ทรัพยสิน. 2532: 78) การใชวิธีฝกพฤติกรรมที่เหมาะสมในการแสดงออก                     
(ยุพิน  กองธรรม. 2532: 56) และการสงเสริมพฤติกรรมชอบสังคม (Dubow.1985: 4422)                  
และเทคนิคการควบคุมตนเอง (Self-Control Techniques) ซ่ึงเปนวิธีหน่ึงที่นิยมนํามาใช              
อยางแพรหลาย ทั้งน้ีเพราะเทคนิคการควบคุมตนเองนี้เจาของพฤติกรรมจะเปนผูกําหนดพฤติกรรม
เปาหมาย กําหนดเงื่อนไขผลกรรมที่ตนจะไดรับ ตลอดจนทําการสังเกต บันทึก ประเมินพฤติกรรม
และใหการเสริมแรงดวยตนเอง (Cormier and Sherilyn. 1979: 476) ดังน้ันเจาของพฤติกรรมจึงมี
อิสระที่จะกําหนดพฤติกรรมของตนไมวาจะเปนพฤติกรรม ที่ตนตองการจะคงไวหรือเปนพฤติกรรม
ที่ตองการจะเปลี่ยนไปจากเดิม นอกจากนั้นแลวยังมีอิสระที่จะเปลี่ยนแปลงเงื่อนไขของสิ่งแวดลอม
ใหมๆไดดวยตนเอง ตลอดจนสามารถที่จะเลือกอยูภายใตอิทธิพลของสิ่งแวดลอมตามความตองการ
ของตน(Kanfer and Goidistein. 1975: 309-311; Kazdin. 1984: 193-195) ดวยเหตุดังกลาว              
นักปรับพฤติกรรมจึงเปนแตเพียงผูฝกหัดวิธีการควบคุมตนเองที่เหมาะสมใหแกเจาของพฤติกรรม
เทานั้น สวนเจาของพฤติกรรมจะเปนผูรับผิดชอบที่จะมุงไปสูเปาหมายของตน จากหลักการดังกลาว
น้ีเองนักจิตวิทยาในกลุมพฤติกรรมบําบัด ( Behavior Therapy) จึงถือวาเทคนิคการควบคุมตนเองนี้
เปนวิธีการที่ดีที่สุดวิธีหน่ึงที่สามารถนํามาใชการปรับพฤติกรรม (Behavior Modification)                    
(Kazdin. 1975: 195)  

ดวยคุณลักษณะที่ เดนเปนพิเศษของเทคนิคการควบคุมตนเองดังกลาวจึงทําให
นักจิตวิทยาและนักการศึกษานําเทคนิคการควบคุมตนเองไปใชประโยชนอยางแพรหลาย เชน               
การนําวิธีการควบคุมตนเองไปปรับพฤติกรรมตั้งใจเรียนในหองเรียน (ภรณี  อินทศร. 2526: 35) 
การนําการควบคุมตนเองเพื่อลดที่มีตอพฤติกรรมกอกวนในชั้นเรียน (ปภาวดี แจงศิริ.2527: 65) 
การนําวิธี การควบคุมตนเองไปใชในการลดความวิตกกังวลเกี่ยวกับการเตรียมตัวสอบเขาศึกษาใน
สถาบันอุดมศึกษาของรัฐ (อุบล วุฒิสิทธิ์. 2527: 58) และการนําการควบคุมตนเองและการปรับ
สินไหมเพ่ือลดพฤติกรรมกาวราวของนักเรียน (สุพล ชัดเชื้อ. 2535: 44) ผลนําไปใช พบวา           
เทคนิคการควบคุมตนเองสามารถปรับและลดพฤติกรรมที่เปนปญหาได 

เด็กและเยาวชนไทยที่กระทําผิด สถานพินิจและคุมครองเด็กและเยาวชนจะสงไปยัง            
ศูนยฝกและอบรมเด็กและเยาวชนเพื่อชวยเหลือตอไป  ศูนยฝกและอบรมเด็กและเยาวชนหญิง             
บานปรานี จังหวัดนครปฐม ซ่ึงเปดดําเนินการมาตั้งแตวันที่ 28 กุมภาพันธ พ.ศ.2546 เปนศูนยฝก
และอบรมเด็กและเยาวชนหนึ่งที่รับผิดชอบชวยเหลือและติดตามเด็กและเยาวชนหญิงที่กระทํา
ความผิด ปจจุบันมีเด็กและเยาวชนหญิงที่กระทําความผิดที่อยูในความรับผิดชอบ 120 คน โดยฐาน
ความผิดสวนใหญคือ คดียาเสพติดใหโทษ และปญหาใหญปญหาหนึ่งคือ เด็กและเยาวชน                   
มีพฤติกรรมกาวราว ผูวิจัยจึงมีความสนใจที่จะศึกษาพฤติกรรมกาวราวและพัฒนาโปรแกรม                  
การควบคุมตนเองเพื่อลดพฤติกรรมกาวราวของเยาวชนหญิงที่กระทําความผิดในศูนยฝกและอบรม
เด็กและเยาวชนหญิงบานปรานี จังหวัดนครปฐม เพ่ือเปนแนวทางแกนักแนะแนวและผูที่เกี่ยวของ
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นําไปใชในการพัฒนาโปรแกรมการควบคุมตนเองเพ่ือลดพฤติกรรมกาวราวและพฤติกรรม                     
ที่ไมพึงประสงคอ่ืนๆ  ของเยาวชนหญิงที่กระทําความผิดใหมีพฤติกรรมที่พึงปรารถนาตอไป 
  

ความมุงหมายของการวิจัย 
1. เพ่ือศึกษาพฤติกรรมกาวราวของเยาวชนหญิงที่กระทําความผิดในศูนยฝก          

และอบรมเด็กและเยาวชนหญิงบานปรานี  
2. เ พ่ือเปรียบเทียบพฤติกรรมกาวราวของเยาวชนหญิงที่กระทําความผิด             

ในศูนยฝกและอบรมเด็กและเยาวชนหญิงบานปรานี เ ม่ือ จําแนกตามการอบรมเลี้ ยงดู                     
ฐานะทางเศรษฐกิจและสื่อมวลชน 

3.  เ พ่ือเปรียบเทียบพฤติกรรมกาวราวของเยาวชนหญิงที่กระทําความผิด                   
กอนและหลังการเขารวมโปรแกรมการควบคุมตนเองเพ่ือลดพฤติกรรมกาวราว 
  

ความสําคัญของการวิจัย 
 ผลการวิจัยครั้งน้ีสามารถแสดงใหเห็นถึงระดับของพฤติกรรมกาวราวของเยาวชนหญิง           
ที่กระทําความผิดในศูนยฝกและอบรมเด็กและเยาวชนหญิงบานปรานี จังหวัดนครปฐมและสามารถ
นําโปรแกรมการควบคุมตนเองเพ่ือลดพฤติกรรมกาวราวไปเปนแนวทางใหแกผูที่เกี่ยวของ               
กับศูนยฝกและอบรมเด็กและเยาวชน นักแนะแนว และผูที่สนใจใชในการพัฒนาการควบคุมตนเอง
ของเยาวชนหญิงที่กระทําความผิดได 
 

ขอบเขตของการวิจัย 
 การวิจัยครั้งน้ี แบงเปน 2 ขั้นตอน ไดแก 

   การศึกษาพฤติกรรมกาวราวของเยาวชนหญิงและการทดลองใชโปรแกรม             
การควบคุมตนเองเพื่อลดพฤติกรรมกาวราวของเยาวชนหญิงที่กระทําความผิดในศูนยฝกและอบรม
เด็กและเยาวชนหญิงบานปรานี 
 ประชากรที่ใชในการวิจัย 
  ประชากรที่ ใชในการวิ จัยครั้ง น้ี คือเยาวชนหญิงที่กระทําความผิดในศูนยฝก           
และอบรมเยาวชนหญิงบานปรานี สถานพินิจและคุมครองเด็กและเยาวชน จังหวัดนครปฐม                
ป พ.ศ. 2551 จํานวน 120 คน 
 กลุมตัวอยางที่ใชในวิจัย  

  1. กลุมตัวอยางที่ใชในการศึกษาพฤติกรรมกาวราวไดแกประชากรทั้งหมด 
  2. กลุมตัวอยางที่ ใช ในการทดลองซึ่ ง เขารวมโปรแกรมการควบคุมตนเอง                   
เ พ่ื อ ลดพฤติ ก ร รมก า ว ร า ว  ได แ ก  เ ย า วชนหญิ งที่ ก ร ะทํ า ค ว ามผิ ดที่ มี ค ะ แนนจาก                     
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การตอบแบบวัดพฤติกรรมกาวราวตั้งแตเปอรเซ็นตไทลที่ 75 ขึ้นไป ซ่ึงสมัครใจเขารวมโปรแกรมนี้ 
จํานวน 10 คน  

ตัวแปรที่ศึกษา  

1. ตัวแปรที่ใชศึกษาพฤติกรรมกาวราวของเยาวชนหญิงที่กระทําความผิด มีดังน้ี 
  1.1 ตัวแปรอิสระ ไดแก 
   1.1.1 การอบรมเลี้ยงดู  
            1.1.2 ฐานะทางเศรษฐกิจของบิดามารดา 
               1.1.3 สื่อมวลชน 
  1.2 ตัวแปรตาม ไดแก พฤติกรรมกาวราว 

   2. ตัวแปรที่ใชในการทดลอง 
      2.1 ตัวแปรอิสระ   ไดแก   โปรแกรมการควบคุมตนเองเพ่ือลดพฤติกรรมกาวราว               

ของเยาวชนหญิงที่กระทําความผิด 
       2.2 ตัวแปรตาม     ไดแก   พฤติกรรมกาวราว 

 

นิยามศัพทเฉพาะ 
         1.  พฤติกรรมกาวราวของเยาวชนหญิงที่กระทําความผิด   หมายถึง การกระทําหรือ
การแสดงออกของเยาวชนหญิงที่มีผลกระทบทั้งดานรางกายหรือจิตใจที่อาจกอใหเกิดความเจ็บปวด 
เกิดความเสียหายทั้งตอตนเองและผูอ่ืน โดยแบงออกเปน 
  1.1 พฤติกรรมกาวราวดานรางกาย  หมายถึง  การแสดงออกของเยาวชนหญิง                 
โดยการทะเลาะวิวาท การตบตี การทํารายรางกายโดยการหยิก ขวน ดึงผม ขวางปาสิ่งของตางๆ 
การเดินชน กระแทกหรือผลัก การทําลายของใช การขีดเขียนและการทํารายรางกายตนเองการ
ลักลอบนําสิ่งของตองหามเขามาภายในศูนยฝกและอบรม 
  1.2 พฤติกรรมกาวราวดานวาจา  หมายถึง  การแสดงออกของเยาวชนหญิง                  
โ ด ยก า รพู ด คํ า ห ย าบ  ก า รพู ด จ าป ร ะ ชดป ร ะ ชั น  ก า รต ะคอกห รื อ ต ะ โ กน เ สี ย ง ดั ง                     
การวิพากษวิจารณอยางรุนแรง และการพูดลอเลนถึงขอบกพรองของผู อ่ืนหรือนํามาเลา                
เปนเรื่องตลก  
 พฤติกรรมกาวราวของเยาวชนหญิงที่กระทําความผิด วัดจากการประเมินพฤติกรรม            
ของตนเองตามแบบวัดพฤติกรรมกาวราวของเยาวชนหญิงที่กระทําความผิด 
 2.   การควบคุมตนเองเพื่อลดพฤติกรรมกาวราว   หมายถึง ความสามารถ                     
ของเยาวชนหญิงที่กระทําพฤติกรรมตางๆดวยเหตุและผล เม่ือตองเผชิญ กับปญหา อุปสรรค                   
หรืออยูในสถานการณที่เกิดความขัดแยงในจิตใจ 
 3. การอบรมเลี้ยงดู หมายถึง การเลี้ยงดูของพอแมที่กระทําตอเยาวชนหญิงที่กระทํา
ความผิด   ไดแก 
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       3.1 พอแมใชอํานาจควบคุมใหเชื่อฟงและทําตามความตองการของพอแม 
      3.2 พอแมเขมงวดกวดขัน 
      3.3 พอแมเลี้ยงดูแบบลงโทษทางกาย 
      3.4 พอแมเลี้ยงดูแบบใหความคุมครองปกปองมากเกินไป 
      3.5 พอแมเลี้ยงดูแบบรักตามใจ 
      3.6 พอแมเลี้ยงดูแบบปลอยปละละเลย 
 4. รายไดตอเดือนของบิดามารดา   หมายถึง รายไดของครอบครัวของเยาวชนหญิงที่
กระทําความผิด ไดแก 
  4.1 ต่ํากวา     10,000     บาท 
      4.2 10,000 – 20,000   บาท 
      4.3 มากกวา   20,000    บาท 
 5.  สื่อมวลชน    หมายถึง  สื่อที่เยาวชนหญิงที่กระทําความผิดไดรับรูผานการอาน ฟง 
ไดแก วิทยุ โทรทัศนหรือภาพยนตร หนังสือพิมพ วารสาร และเกมคอมพิวเตอร 
 6. โปรแกรมการควบคุมตนเองเพื่อลดพฤติกรรมกาวราว   หมายถึง กิจกรรม           
ที่ผูวิจัย สรางขึ้นเพ่ือใหเยาวชนหญิงที่กระทําความผิดมีความสามารถในการควบคุมตนเองเพื่อลด
พฤติกรรมกาวราวภายในศูนยฝกและอบรม โดยยึดหลักของ Thoresan and Mahoney (1974)                 

ซ่ึงมีขั้นตอนดังน้ี 
 ขั้นที่ 1 ขั้นการมีสวนรวมและตั้งพฤติกรรมเปาหมาย 
 เยาวชนหญิงที่กระทําความผิดตั้งพฤติกรรมเปาหมาย และรวมปฏิบัติกิจกรรมรวมกัน
เพ่ือใหเกิดการเรียนรูตอการลดพฤติกรรมกาวราว 
 ขั้นที่ 2 ขั้นการวิเคราะหและสังเกตพฤติกรรม 
 เยาวชนที่กระทําผิดหญิงสังเกตพฤติกรรมของตนเองและรวมกันวิเคราะห แลกเปลี่ยน
ความคิดเห็นจากการมีสวนรวมในการทํากิจกรรม เพ่ือใหเยาวชนที่กระทําผิดรูจักตนเองดียิ่งขึ้น 
 ขั้นที่ 3 ขั้นการสรุปและประเมินผล 
 เยาวชนที่กระทําผิดหญิงรวบรวมแนวคิดที่ไดจากการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นมาสรุป         
เปนแนวทางในการนําไปปฏิบัติ และประเมินผลการเรียนรูของตนเองเพื่อใหเกิดการลดพฤติกรรม
กาวราว 
 ขั้นที่ 4 ขั้นการเสริมแรงตนเอง 
 เยาวชนหญิงที่กระทําผิดจัดแรงเสริมใหแกพฤติกรรมใหกับตนเองเมื่อพฤติกรรมนั้น
เปนไปตามเปาหมาย 
 7. เยาวชนหญิงที่กระทําความผิด หมายถึง บุคคลเพศหญิงที่มีอายุ ตั้งแต 14 ป                     
แตไมเกิน 18 ป ที่กระทําผิดกฎหมายโดยมีความผิดตามลักษณะในศาลคดีเด็กและเยาวชน                 
แลวถูกตัดสินใหฝกและอบรม ในสถานพินิจตามระยะเวลาที่ศาลกําหนด 
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 8. สถานพินิจและคุมครองเด็กและเยาวชน หมายถึง สถานที่ควบคุมและฝกอบรมเด็ก
และเยาวชนที่กระทําผิดกฎหมาย  
 9. ศูนยฝกและอบรมเด็กและเยาวชน หมายถึง สถานที่ที่ดําเนินการฝกและอบรมเด็ก
และเยาวชนที่มีคําพิพากษาแลว ซ่ึงอยูในสถานพินิจและคุมครองเด็กและเยาวชนหญิงบานปรานี 
จังหวัดนครปฐม 

 
กรอบแนวคิด 
 
 ตอนที่ 1 การศึกษาพฤติกรรมกาวราวของเยาวชนหญิงที่กระทําความผิด  
 
        ตัวแปรอิสระ                      ตัวแปรตาม 
 
 

 
 

 
 
 
ตอนที่ 2 การพัฒนาการควบคุมตนเองเพื่อลดพฤติกรรมกาวราวของเยาวชนหญิงที่กระทํา

ความผิด โดยการใชโปรแกรมการควบคุมตนเองเพ่ือลดพฤติกรรมกาวราว 
 
ตัวแปรอิสระ                  ตัวแปรตาม 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

1. การอบรมเลี้ยงดู 
2. รายไดตอเดือนของบิดามารดา 

3. ส่ือมวลชน 

 

พฤติกรรมกาวราว 

 

โปรแกรมการควบคุมตนเองเพื่อลด

พฤติกรรมกาวราวของเยาวชนหญงิ

ที่กระทําความผิด 

 
พฤติกรรมกาวราว 
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สมมุติฐานการวิจัย 
1. ระดับพฤติกรรมกาวราวของเยาวชนหญิงที่กระทําความผิด เม่ือจําแนกตาม             

การอบรมเลี้ยงดู  แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติทีระดับ .05 
2. ระดับพฤติกรรมกาวราวของเยาวชนหญิงที่กระทําความผิด เม่ือจําแนกตามรายได       

ตอเดือนของบิดามารดาแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
3. ระดับพฤติกรรมกาวราวของเยาวชนหญิงที่กระทําความผิด เม่ือจําแนกตามสื่อมวลชน

แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
4. ระดับพฤติกรรมกาวราวของเยาวชนหญิงที่กระทําความผิดลดลงหลังการใชโปรแกรม

การควบคุมตนเองเพ่ือลดพฤติกรรมกาวราวอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 



บทที่ 2 
เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของ 

 
 ในการศึกษาครั้งน้ี  ผูวิจัยไดศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ  ดังตอไปน้ี 

1. เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของกับการกระทําผิดของเด็กและเยาวชน 
1.1 เอกสารที่เกี่ยวของกับการกระทําผิดของเด็กและเยาวชน 

 1.1.1 ความหมายของเด็กและเยาวชนกระทําผิด 

              1.1.2 สาเหตุที่เด็กและเยาวชนกระทําความผิด 

   1.1.3 ทฤษฎีที่เกี่ยวกับการกระทําผิดของเด็กและเยาวชน 

   1.1.4 ศาลเยาวชนและครอบครัวและสถานพินิจและคุมครองเด็กเยาวชนกลาง 

  1.2 งานวิจัยที่เกี่ยวของกับการกระทําผิดของเด็กและเยาวชน 

2. เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของกบัพฤติกรรมกาวราว 
 2.1 เอกสารที่เกี่ยวของกับพฤติกรรมกาวราว 

   2.1.1 ความหมายของพฤติกรรมกาวราว 

       2.1.2 ทฤษฎีที่เกี่ยวของกับพฤติกรรมกาวราว 

   2.1.3 ลักษณะของพฤติกรรมกาวราว 

   2.1.4 ประเภทของพฤติกรรมกาวราว 

   2.1.5 สาเหตุของพฤติกรรมกาวราว 

      2.2 งานวิจัยที่เกี่ยวของกับพฤติกรรมกาวราว 

3. เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของกับการควบคุมตนเอง 
3.1 เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของกับการควบคุมตนเอง 

   3.1.1 ความหมายของการควบคุมตนเอง 

   3.1.2 ทฤษฎีที่เกี่ยวของกับการควบคุมตนเอง 

   3.1.3 ลักษณะของการควบคุมตนเอง 

   3.1.4 กระบวนการควบคุมตนเอง 

   3.1.5 การวัดการควบคุมตนเอง 

   3.1.6 เทคนิคการควบคุมตนเอง 

   3.1.7 ขั้นตอนการปรับพฤติกรรมดวยวิธีการควบคุมตนเอง 

  3.2 งานวิจัยที่เกี่ยวของกับการควบคุมตนเอง 

      4.   เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของกับกิจกรรมกลุม 
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  4.1 เอกสารที่เกี่ยวของกับกิจกรรมกลุม 

   4.1.1 ความหมายของกิจกรรมกลุม 

   4.1.2 จุดมุงหมายของกิจกรรมกลุม 

   4.1.3 ขนาดของกลุม 

   4.1.4 เวลาและจํานวนครั้งในการเขากลุม 

   4.1.5 คุณประโยชนของกิจกรรมกลุม 

   4.1.6 กิจกรรมที่ใชในกิจกรรมกลุม 

   4.1.7 ลําดับขั้นตอนการเรียนรูในการจัดกิจกรรมกลุม 

  4.2 งานวิจัยที่เกี่ยวของกับกิจกรรมกลุม 

 

1.  เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของกับการกระทําผิดของเด็กและเยาวชน 
 1.1 เอกสารที่เก่ียวของกับการกระทําผิดของเด็กและเยาวชน  
  1.1.1 ความหมายของเด็กและเยาวชนกระทําผิด 
 ชีลดัน และกลูค อี. (Sheldon; & Glueck E.,1964: 8) ไดกลาววา เด็กคนใดก็ตามถึงแมจะ

กรทําผิดเล็กๆนอยๆเพียงครั้งเดียวก็เขาลักษณะเด็กที่กระทําผิด แตนักวิจัยไมถือวาเปนเด็กเกเร 
โดยใหความหมายวา เด็กเกเรจะตองเปนเด็กที่กระทําผิดอยางเดียวกันหลายๆหน   เพราะการที่เด็ก
ทําผิดเพียงครั้งเดียวหรือสองครั้งอาจจะเนื่องมาจากสิ่งแวดลอมยั่วใจเม่ือเติบโตขึ้นอาจจะเลิกราไป
ทั้งๆที่การกระทํานั้นๆเปนการละเมิดกฎหมายก็ตาม 
 สําหรับเพาเวอร และวิทเมอร (Power E.; & Witmer H. 1951: 180) ไดใหความหมาย        

ของเด็กกระทําผิดวาตองพิจารณาถึงเกณฑ 3 ประการ  คือ 

   1. ความหนักเบาของความผิด หรือความรายแรงของการกระทํา 

   2. ความถี่ของการกระทํา หรือการบอยครั้งแคไหน 

   3. ทัศนคติของผูกระทําผิดตอสังคมหรือตอผูมีสิทธิอํานาจตามกฎหมาย 

 จากเกณฑทั้ง 3 ประการนี้เขาไดแยกเด็กที่กระทําผิดออกเปน 5 กลุมดวยกัน คือ              

เกเรที่สุด  เกเรธรรมดา เกเรเปนบางโอกาส ไมคอยเกเร และเกเรนอยที่สุด 
 ตามพระราชบัญญัติจัดตั้งศาลคดีเด็กและเยาวชน พ.ศ. 2494 ไดบัญญัติไววา 

 เด็ก  หมายถึง บุคคลที่มีอายุเกินกวา 7 ปบริบูรณแตยังไมเกิน 14 ปบริบูรณ 

 เยาวชน  หมายถึง บุคคลอายุ 14 ปบริบูรณแตยังไมถึง 18 ปบริบูรณ แตมิได               

หมายความถึงบุคคลผูบรรลุนิติภาวะดวยการสมรส 
 เด็กที่กระทําผิดหรือเด็กเกเร  หมายวามถึง เ ด็กที่กระทําผิดอาญา  รวมทั้ ง เ ด็ก                  
ที่กระทําการอันกฎหมายบัญญัติเปนความผิดสําหรับเด็ก 
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 แตถาเด็กที่อายุต่ํากวา 7 ปกระทําความผิดอันกฎหมายบัญญัติเปนความผิด เด็กนั้น             

ไมตองรับโทษ (ประมวลกฎหมายอาญา พุทธศักราช 2499 มาตร 73) ทั้งน้ีดวยเหตุผลที่วาเด็ก          

ที่มีอายุไมเกิน 7 ปน้ันยังไมมีวุฒิภาวะเพียงพอที่จะแยกแยะวาอะไรผิดอะไรถกู 

 จากที่กลาวมาสรุปไดวา เด็กและเยาวชนกระทําผิด หมายถึง บุคคลที่มีอายุเกิน 7 ป

บริบูรณ แตยังไมถึง 18 ปบริบูรณ กระทําการอันกฎหมายบัญญัติไววาเปนความผิด 
 
  1.1.2 สาเหตุที่เด็กและเยาวชนกระทําความผิด 
 นักจิตวิทยาและนักสังคมศาสตร ไดทําการศึกษาถึงสาเหตุที่ทําใหเด็กและเยาวชน          
กระทําผิดลอดมา เ น่ืองจากจํานวนเด็กและเยาวชนที่กระทําผิดมีแนวโนมสูงขึ้นกวาเดิม                    
และลักษณะการกระทําผิดก็ รุนแรงยิ่งขึ้น  สาเหตุของการกระทําผิดนั้นก็ซับซอน                     
มีทั้งที่เน่ืองมาจากสาเหตุใดสาเหตุหน่ึงโดยเฉพาะ หรือหลายสาเหตุประกอบกัน ประการสําคัญ คือ 
การที่จะเขาใจสาเหตุน้ันจะตองศึกษาถึงองคประกอบทางสังคมพัฒนาการของบุคลิกภาพ อุปนิสัย 
ความเชื่อ แรงจูงใจ และอ่ืนๆควบคูไปดวย อยางไรก็ตาม อาจสรุปถึงสาเหตุของการกระทําผิดไว 
ดังน้ี 
 สาเหตุจากตัวผูกระทําผิดเอง 
 ประภาศน  อวยชัย (2526: 5-7; อางอิงจาก สุชา  จันทรเอม. 2545) ไดทําการวิจัย            

เรื่อง บทบาทศาลคดีเด็กและเยาวชนเกี่ยวกับความมั่นคงแหงชาติ พบวา สาเหตุจากตัวผูกระทําผิด
เองนั้น ไดแก 
   1. พันธุกรรม หรือสิ่งที่ไดรับการถายทอดจากพอแม ทําใหเด็กที่เกิดมาเปนโรค

ปญญาออน จิตใจบกพรอง ซ่ึงเปนผลรายตอเด็กเพราะจะทําใหเด็กไมสามารถใชสติปญญาไตรตรอง
ยับยั้งหรือหักหามใจตอตานกับสิ่งยั่วยุตางๆได สิ่งตางๆเหลานี้อาจมีสาเหตุสืบเนื่องมาจากโรคภัยไข
เจ็บของบิดามารดาที่ตอเน่ืองมาถึงบุตร เชน โรคบุรุษ วัณโรค เปนตน ซ่ึงอาจทําใหเด็กมีจิตใจวิปริต
ผิดปกติไปไดเชนกัน 
   2. ความพิการหรือโรคภัยไขเจ็บ เด็กที่รางกายพิการหรือไมสมประกอบ                

ซ่ึงอาจเปนมาแตกําเนิดหรือประสบเคราะหกรรมขึ้นในภายหลัง หรือโรคภัยเบียดเบียน เชน            
เกิดปวยเปนโรคเรื้อรังซึ่งไมอารักษาใหหายขาดได เชน โรคระบบประสาทพิการ ไขมาลาเรีย          
ขึ้นสมองหรือเปนไขไทฟอยด เปนตน อาการองโรคเหลานี้ยอมทําลายสุขภาพและจิตใจ                     
ของเด็กไดบางรายทําใหเกิดโรคประสาทและเกิดปมดอยขึ้น ในทางจิตวิทยาเด็กพวกนี้จะเกิด
ความรูสึกนอยเน้ือต่ําใจ มักมองโลกในแงรายเห็นผูอ่ืนเปนศัตรู หรือเขาใจผิดคิดวาถูกดูหม่ินเหยียด
หยาม ทําใหเกิดปฏิกิริยาตอบสนองโดยเกิดความรูสึกอยากแสดงฤทธิ์เดชในทางชั่วรายอยูแลว             
ถายิ่ งมาถูกใครลอเลียนก็ยิ่ ง เสมือนเอาน้ํ า มันมาราดไฟ  และไดกระทําผิดทางอาญาขึ้น                
เปนจํานวนไมนอย 



 11 

   3. ภาวะแหงจิตใจ เด็กก็เชนเดียวกับผูใหญที่อาจมีอารมณและจิตใจแตกตางกัน 

โดยเฉพาะเด็กวัยรุนที่อยูในสภาพเปลี่ยนแปลงทั้งทางรางกายและจิตใจ หรือที่เรียกวาวัยคะนองนั้น
มักมีอารมณรุนแรง ฉุนเฉียว โกรธงาย บางคนก็เปนคนเจาทุกข มักมีอารมณขุนมัว เอาใจยาก
หงุดหงิด ทําเรื่องเล็กเปนเรื่องใหญ และชอบแสดงออกซึ่งพฤติกรรมในลักษณะที่เปนภัยตอผูอ่ืนได
ในบางโอกาส แตทั้งน้ีก็ขึ้นอยูกับความสมบูรณของรางกายและจิตใจ โรคภัยไขเจ็บ ตลอดจน
สิ่งแวดลอมทางบาน ทางโรงเรียนที่จะมาเสริมสรางบุคลิกภาพของแตละคนดวย 
 นอกจากนี้ แชฟเฟอร และคุนดตัน (Schafer & Kundin. 1970) ยังกลาววา               

ความบกพรองทางรางกาย เชน รางกายพิการ โรคภัยไขเจ็บ หรือสิ่งที่เด็กไดรับมาจากบรรพบุรุษ 
ทําใหเด็กคิดมากไมสบายใจ เกิดปมดอย เม่ือสะสมอยูในตัวเด็กเปนเวลานาน อาจนําไปสูความ
บกพรองทางจิตใจได (mental deficiencies) ซ่ึงเปนสาเหตุหน่ึงที่มีผลทําใหเด็กและวัยรุนกระทําผิด

หรือมีพฤติกรรมออกนอกลูนอกทาง (deviant behavior) 

   4. สติปญญาและการศึกษา โดยที่มนุษยเราเกิดมายอมมีสติปญญาและ              

ความเฉลียวฉลาดไมเทาเทียมกัน บางคนมีสติปญญาสูงหรือระดับธรรมดา หรือที่เ รียกวา               
ปานกลาง บางคนก็โงเงามาแตกําเนิดชวยตัวเองไมได บางคนก็โงเขลาแตก็พอชวยตัวเองได             
บางคนก็ปญญาทึบเลาเรียนอะไรก็ไมรูเร่ือง ความจําไมดี เรียนไมทันเพ่ือน เกิดความเบื่อหนายใน
การเรียนผลสุดทายก็ เลยคิดอานหนีโรงเรียน  ไปเที่ยวสําสอน และกลายเปนเหยื่อแหง             
ความชั่วรายโดยอาจถูกชักจูงใหเห็นผิดเปนชอบ และกลายเปนผูกระทําผิดกฎหมายไปก็มี 
   5. สัญชาตญาณ  เปนสิ่งที่เกิดขึ้นในตัวเองโดยไมมีใครสั่งสอนหรืออบรมให เชน 

สัญชาตญาณความอยากรูอยากเห็น ความอยากเผชิญภัย หรือสัญชาตญาณทางกามารมณเปนตน 
ลวนเปนสิ่งที่อาจจะเปนสาเหตุใหเด็กกระทําผิดอยางหนึ่ง ตัวอยางโดยเฉพาะเทาที่ปรากฏคือเด็ก
บางคนอาจมีสัญชาตญาณทางกามารมณแกกลา กลาวคือ มีความปรารถนาทางเพศรุนแรงกวา
บุคคลธรรมดาอื่นและตองหาทางออกเพื่อปลดเปลื้องความใครหรือความพอใจของตนดวยการขมขืน
เด็กอ่ืน หรือบางทีก็เปนโรคกามวิปริต สามารถทําใหกลับกลายเปนผูราย ไปดวยก็มี บางคนก็มี
สัญชาตญาณทางการกาวราวชอบรุกรานผูอ่ืนเขาที่ไหนเปนตองทะเลาะวิวาทชกตอยทํารายผูอ่ืนอยู
เสมอ (ประภาศ อวยชัย. 2520: 26) 

 สาเหตุจากครอบครัว 
 เปนที่ยอมรับกันทั่วไปในหมูนักสั่งคมวิทยาวา ครอบครัวเปนหนวยที่สําคัญที่สุด               
ของสังคมบานและครอบครัวนับวาเปนสถาบันสังคมที่มีความสําคัญอันดับแรกในการที่จะสราง
ลักษณะนิสัยและบุคลิกภาพของเด็ก ถาภายในบานหรือครอบครัวมีความผาสุก ทุกคน                   
มีความสามัคคีกลมเกลียวกันเปนอยางดีบิดามารดามีความหวงใยในตัวลูกโดยการเอาใจใสอุปการะ
เลี้ยงดูและพยายามอบรมบมนิสัยในทางดีงามใหแกบุตร และทําตัวเปนตัวอยางที่ดีใหแกบุตร ยอม
ทําใหบุตรเกิดความรักพอแม มีความอบอุน และมีแตความสุขรวมทั้งรับแตสิ่งที่ดีงามเขามาในชีวิต
ทําใหเด็กก็เจริญเติบโตดวยดี แตในทางตรงขามครอบครัวที่บิดามารดาไมมีความสามัคคี เสียสละ
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และใหอภัยซ่ึงกันและกันมีการทะเลาะวิวาทกันบอยๆ เด็กก็ยอมรับนิสัยกาวราว พูดจาหยาบคาย 
ชอบวิวาท หรือเด็กอยูในครอบครัวที่พอแมเปนโรคประสาท จูจ้ีขี้บน เด็กก็มักจะขาดความมั่นคงทาง
อารมณหรือในครอบครัวที่พอแมชอบเลนการพนันหรือด่ืมสุรา เด็กอาจติดนิสัยชอบเลนการพนัน
หรือด่ืมสุราไปดวย หรือเด็กที่พอแมเลิกราง แตกแยก ไมไดอยูรวมกัน เด็กก็มักจะติดนิสัยแข็ง
กระดางหรือกลายเปนพาลเกเรเพื่อหาทางชดเชยความตองการที่ขาดไป เปนตนหรือเด็กกําพราพอ
แมหรือพอแมถึงแกกรรมทั้งสองคนก็ทําใหเด็กขาดความรักความอบอุนและเกิดมีปญหาทางความ
ประพฤติไดเชนกัน นอกจากนี้ ครอบครัวที่พอแมเขมงวดกวดขันมากเกินไปหรือออนโยนตามใจ
มากเกินไปก็จะทําใหเด็กเสียนิสัยและประพฤติผิดไดงาย นอกจากนี้ ครอบครัวที่ยากจนและมีลูก
มากก็ยอมทําใหพอแมดูแลไมทั่วถึง เด็กก็ไดรับความเดือดรอนยากลําบาก เด็กที่ขาดความอบอุน
ม่ันคงทางจิตใจยอมเติบโตกลายเปนเด็กที่มีปญหาทางความประพฤติ (คณะกรรมการสวัสดิการเด็ก. 

2514: 12) 

 เด็กกับผูใหญที่ไมมีความเขาใจกัน ผูใหญมักใชอํานาจบังคับเด็ก ยิ่งกวานี้ ยิ่งพอ            
มีเมียนอยหรือแมมีชูดวยแลวยิ่งเปนภัยแกจิตใจเด็กที่สุด กลาวไดวาครอบครัวใดตกอยูในสภาพ             
ที่แตกแยกหรือบานแตกยอมทําใหเด็กขาดความรักความอบอุน ขาดที่พ่ึงทางใจ ทําใหไมมีความสุข
และมีผลทําใหเด็กประพฤติผิดํานองครองทํา และเปนเหยื่อแหงการกระทําผิดกฎหมายไดอยาง
งายดาย 
 เน่ืองจากครอบครัวเปนทั้งกลุมและสถาบันที่สําคัญที่สุด เปนชวงเวลาที่บุคลิกภาพ              
ของคนเรากําลังกอรูปและพัฒนา ความใกลชิดสนิทสนมและโอกาสที่ติดตอสําพันธกันไดสืบเนื่อง
ตอมาจนกระทั่งถึงวัยรุน ครอบครัวจึงมีบทบาทสําคัญมากเปนพิเศษ ในการพัฒนาแบบแผน               
ความประพฤติที่เด็กจะแสดงออกมาใหปรากฏแกสังคม ดวยเหตุน้ีจึงเชื่อกันวาความบกพรองอะไร
บางอยางหรือหลายอยางในคอบครัวจึงเปนเหตุที่สําคัญที่สุดของพฤติกรรมเบี่ยงเบนหรือความเกเร
ของเด็ก 
            นักสังคมวิทยาไดใหความสนใจและทําการวิจัยหาคามสัมพันธระหวางอาชญากรรม           
กับการกระทําผิดของเยาวชนและระหวางการกระทําผิดของเยาวชนกับภาวะทางครอบครัว             
และการอบรมเลี้ยงดู เ ด็กกันเปนอันมาก  จากผลการวิ จัยเหลานี้ตางลงความเห็นกันวา                    
เปนการยากที่จะชี้ใหเห็นเฉพาะเจาะจงลงไปวาอิทธิพลอะไรในครอบครัวทําใหเกิดปญหาเด็กกระทํา
ผิดหรืออาชญากรรมได ดวยเหตุผลดังตอไปน้ีคือ 
   1. ครอบครัวทั้งหายไมไดเหมือนกันทั้งหมด ในบางครอบครัวสมาชิก                     

มีความผูกพันทางจิตใจกันอยางแนนแฟน แตในบางครอบครัวก็ เปนไปกันอยางตรงกัน               
อยางตรงกันขาม 
   2. การเปลี่ยนทางสังคมในสมัยปจจุบันมีผลกระทบตอครอบครัวมากจนทําให

บทบาทของครอบครัวดอยความหมายลง กลุมตางๆเขามามีบทบาทในการอบรมสั่งสอน ปลูกฝง



 13 

คานิยมใหแกเด็กๆแทนครอบครัว เชน โรงเรียน กลุมเพ่ือน แกงวัยรุน ฯลฯ ทําใหบทบาทของพอแม
เครือญาติเสื่อมคลายลง เด็กๆมักใชเวลาวันหนึ่งๆ อยูกับสมาชิกในครอบครัวของตนเองนอยมาก 
 อยางไรก็ตาม นักสังคมวิทยาที่ใหความสนใจตอบทบาทของครอบครัวในปญหา               
การกระทําผิดสวนใหญชี้ใหเห็นวา สภาพบานแตกและความลมเหลวของครอบครัวในอันที่จะทําให
เด็กรูสึกม่ันคงปลอดภัยและการใหความรักใครใยดีไมเพียงพอหรือใหผิดทางเปนปจจัยที่มีอิทธิพล
มากที่สุดในการทําใหเกิดปญหาเด็กกระทําผิด (เสริน บุณณะหิตานนท.2523: 328-329)  

 ซัทเธอรแลนด และ เครซี่ (Sutherland and Cressey.1955: 125) ไดเสนอวาครอบครัว 

อาจกอใหเกิดปญหาการกระทําผิดได โดยผานกระบวนการ 5 อยางซึ่งเกี่ยวพันซึ่งกันและกัน

ดังตอไปน้ีคือ 
   1. ในครอบครัวมีตัวอยางที่ไมดี ทําใหเด็กไดเรียนรูสิ่งเหลานี้ทั้งทางตรง                

และทางออมกอใหเกิดทัศนคติ คานิยม หรือแบบแผนความประพฤติที่ไมดี เชน ความประพฤติผิด
ศีลธรรมทางเพศ การติดสุรายาเสพติด การพนัน และความประพฤติที่ไมเหมาะสมตางๆ             
ซ่ึงนําไปสูปญหาการกระทําผิดในที่สุด 
   2. ชั้นสังคมของครอบครัวและถิ่นที่อยูของครอบครัวจะเปนเคร่ืองกําหนดอัตรา

การกระทําผิดของเด็ก กลาวคือ เด็กที่อยูในถิ่นที่เปนพาลเกเร มีกิจกรรมไปในทางละเมิดกฎหมาย 
มีโอกาสคบเพื่อนเสเพลจะมีอัตราการกระทําผิดมากกวาเด็กที่อาศัยอยูในถิ่นที่ไมคอยมีปญหาทาง
สังคม 
   3. ครอบครัวเปนสิ่งที่กําหนดเกียรติภูมิของเด็ก เขาจะคอยๆเรียนรูวาบุคคล                

ที่นาเลื่อมใสศรัทธานั้นเปนคนเชนไร ถาเด็กเกิดไปนิยมชมชอบคนที่ชอบละเมิดกฎหมาย              
และมีความสัมพันธใกลชิดดวย โอกาสที่จะเสียคนก็งายขึ้น 
   4. ถาภายในครอบครัวไมราบรื่น ไมเปนสุข ไมนาอยู เด็กๆก็จะออกไปหา              

สิ่ งชดเชยทดแทนนอกบาน  ซ่ึ งถ า เด็กไปถูกเพื่ อนเสเพลชัก จูง  โนมน าวใหกระทําผิด                   
เด็กก็จะกลายเปนเด็กเกเรไป 
   5. ครอบครัวเพิกเฉยหรือไมสามารถอบรมสั่งสอนใหเด็กเคารพตอกฎหมาย            

หรือปกปองเด็กมากเกินไป ทําใหเด็กไดใจ ทําอะไรตามใจตนเองและไมคุนเคยกับกฎเกณฑ          
ของสังคม ทําใหเด็กกลายสภาพเปนเด็กที่กาวราวหรือเด็กเกเรไปในที่สุด 
 เราอาจสรุปไดวา เม่ือเด็กประสบปญหาในครอบครัวเด็กจะมีโอกาสติดตอและเรียนรู             
การกระทําผิดภายนอกบานมากขึ้นหรือไม ขึ้นอยูกับวาครอบครัวสามารถทําใหเด็กคุนเคย           
กับขอหามตางๆของสังคมมากนอยแคไหน ลําพังความทุกขใจแตเพียงอยางเดียวไมจําเปนเด็ก            
ที่จะตองเสียคนเสมอไป การอบรมสั่งสอนและแบบแผนความประพฤติที่ดีเปนสิ่งที่เด็กควรจะไดรับ
และเรียนรูเปนสิ่งสําคญั และควรปลูกฝงใหเกิดขึ้นตั้งแตแรกเริ่ม 
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  1.1.3 ทฤษฎีที่เก่ียวกับการกระทําผิดของเด็กและเยาวชน 
  ทฤษฎีการควบคุม (Control Theory) 

   ทฤษฎีการควบคุมถือวาการเบี่ยงเบนเปนสิ่งปกติ ตามที่ Durkheim (1951)     

กลาววาอาชญากรรมเปนพฤติกรรมปกติของสังคม แตสิ่งที่ทฤษฎีการควบคุมตองการอธิบายก็คือวา
ทําไมคนถึงปฏิบัติตามกฎ อะไรทําใหคนยอมตามสังคม โดยเขาไดอธิบายถึงการเปลี่ยนแปลงทาง
สังคมจากสังคมเกษตรกรรมไปสูสังคมอุตสาหกรรม ทําใหเกิดภาวะไรระเบียบ ขาดกฎเกณฑหรือ            
ที่เรียกวา Anomie เปนสภาวะที่เต็มไปดวยการแขงขันตัวใครตัวมัน และสถาบันสังคมไมสามารถ

เขาควบคุมเอกบุคคลไดอยางเพียงพอ จึงทําใหสังคมขาดความเปนปกแผนที่จะไปควบคุมตัวเองได 
มนุษยโดยธรรมชาติชั่วราย ดังน้ันจึงเปนหนาที่ ของสังคมที่จะตองเขามาควบคุมจัดระเบียบเปนสิ่ง
ปกติ ดังนั้นถาจะทําใหสังคมสงบสถาบันทางสังคมจะตองเขามามีบทบาทในการควบคุมพฤติกรรม
ของมนุษยใหมากขึ้น เพ่ือใหมนุษยปฏิบัติตามกฎ 
 Hirschi เปนอีกผูหน่ึงที่อธิบายถึงปญหาอาชญากรรมวา การเบี่ยงเบนเปนสิ่งปกติ                    

แตการที่คนไมเบี่ยงเบนเปนสิ่งที่ควรศึกษา สําหรับ Hirschi กลาววา การที่คนไมเบี่ยงเบน                

จากบรรทัดฐานของสังคมเพระเขามีความผูกพัน หรือมีสิ่งที่เขาจะสูญเสีย ถาเขาไมทําตามกฎเกณฑ
ของสั งคม  ดั ง น้ั นกา รที่ คนจ ะปฏิ บั ติ ต ามกฎหรื อ ไม ขึ้ น อยู ที่ ว า เ ข าจ ะพิ จ า รณาดู ว า                     
เขามีอะไรจะเสียหรือไม หากเขามีอะไรที่จะสูญเสียไมคุมกับผลการกระทําผิดที่เขาไดรับแลวเขาก็จะ
ไมทํา 
 ความสูญเสียในที่น้ีก็คือ สิ่งที่บุคคลมีอยูและเปนสิ่งที่สังคมยอมรับ เปนที่พึงปรารถนา             
ของสั งคม  ไดแก  การมีการศึกษาดี  การมีอาชีพดี  มีรายไดสู ง  ดัง น้ันคนที่ มี รายไดสู ง                     
มีการศึกษาดี มีอนาคตจึงมักจะประกอบอาชญากรรมนอยกวาคนที่ไมมีอะไรจะเสีย คือคนที่ไมมี
การศึกษาไมมีอาชีพ ไมมีงานทํา ดังนั้นการปองกันอาชญากรรมจึงอยูที่ทําอยางไรจึงจะทําใหคน           
มีอะไรจะเสีย หากเขาประกอบอาชญากรรมนั้น คําตอบก็คือทําอยางไรจึงจะทําใหคนมีงานทํา              
มีรายไดและมีการศึกษา 
  ทฤษฎีความกดดัน (Strain Theory) 
   ทฤษฎีความกดดัน  มองปญหาตางไปจากทฤษฎีการควบคุมโดยถือวา               
การปฏิบัติตามกฎของมนุษยเปนสิ่งปกติ แตการละเมิดเปนสิ่งไมปกติ เชนเดียวกับการเรียนรู
ระเบียบทางสังคมเปนสิ่งปกติ เพราะมนุษยยอมจะตองเรียนรูเพ่ือมุงสูจุดหมายปลายทาง อันเปน
คานิยมของสังคมแตมีบางสิ่งบางอยางมากดดันทําใหเขาตองเบี่ยงเบนออกไปจากวิถีทางที่จะบรรลุ
เปาหมายของสังคม Merton ไดอธิบายวา ในทุกสังคมจะมีเปาหมายหรือจุดหมายปลายทางซึ่ง

กําหนดโดยคนสวนใหญ ของสังคม ขณะเดียวกันก็จะกําหนดวิถีทางที่ถูกตองในการที่จะบรรลุถึง
เปาหมายดังกลาวแตเม่ือบุคคลใดตองประสบกับความขัดแยงกันระหวางเปาหมายกับวิถีทางที่จะ
ไปสูเปาหมายก็จะเกิดความกดดันในบุคคลนั้น ซ่ึงเรียกการที่ถูกกดดันนี้วา Anomie และทําใหเกิด

พฤติกรรมเบี่ยงเบนตามมา  
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 Merton ไดอธิบายรายละเอียดในการปรับตัวของบุคคล 5 แบบดวยกัน คือ 

   1. ลักษณะการปรับตัวแบบ Conformity เปนรูปแบบการปรับตัวของพฤติกรรมที่มี

ลักษณะโดยปกติ และเปนสวนใหญของบุคคลในสังคมนั้นจะยอมรับทั้ง 2 สวนของโครงสรางทาง

สังคม คือ ยอมรับทั้งวัตถุประสงคหรือคานิยมในสังคม และวิถีทางแหงสังคมเพื่อที่จะนําไปสู
วัตถุประสงคหรือคานิยมในสังคมน้ันๆดวย ลักษณะการปรับตัวแบบนี้จะไมกอใหเกิดปญหาอยางไร
แกสังคมและจะทําใหสังคมอยูรอดไปได 

2. ลักษณะการปรับตัวแบบ Innovation เปนรูปแบบการปรับตัวของพฤติกรรมของ

บุคคลในสังคมที่ยอมรับเพียงสวนหนึ่งของโครงสรางสังคม คือ ยอมรับเพียงวัตถุประสงค         
หรือคานิยมในสังคมเทานั้น แตพวกนี้จะไมยอมรับวิถีทางแหงสังคมเพื่อที่จะนําไปสูวัตถุประสงค
หรือคานิยมในสังคม ลักษณะการปรับตัวแบบนี้จะกอใหเกิดปญหาแกสังคม เพราะพวกนี้                 
จะปฏิเสธกฎเกณฑ หรือระเบียบขอบังคับของสังคมโดยทั้งหมด 

   3. ลักษณะการปรับตัวแบบ Ritualism เปนรูปแบบการปรับตัวของพฤติกรรมของ

บุคคลในสังคมที่ยอมรับแตเพียงสวนหนึ่งของโครงสรางทางสังคมเชนเดียวกัน การปรับตัวแบบ 
Innovation แตวาในทางตรงกันขาม พวกที่มีลักษณะการปรับตัวแบบน้ีจะยอมรับแตวิถีทางแหง

สังคม เพ่ือที่จะนําไปสูวัตถุประสงคหรือคานิยมในสังคม แตจะไมยอมรับวัตถุประสงคหรือคานิยมใน
สังคมกลาวโดยทั่วไป พวกที่มีลักษณะการปรับตัวแบบนี้จะดําเนินชีวิตไปตามกฎเกณฑและระเบียบ
ของสังคม หากแตวาจะตัดความตองการของตนเองในดานวัตถุประสงคหรือคานิยมในสังคม                 
ตางๆเสีย 

   4. ลักษณะการปรับตัวแบบ Retretism เปนรูปแบบการปรับตัวของพฤติกรรมของ

บุคคลในสังคมที่ปฏิเสธโครงสรางทางสังคมทั้ง 2 สวน คือ พวกนี้จะปฏิเสธหรือไมยอมรับทั้ง

วัตถุประสงคหรือคานิยมในสังคมและวิถีทางแหงสังคม เพ่ือที่จะนําไปสูวัตถุประสงคหรือคานิยมใน
สังคมดวย กลาวไดวา พวกที่มีลักษณะการปรับตัวแบบนี้อาศัยอยูในสังคมจริง แตมิเปนสวนหนึ่ง
ของสังคม พวกนี้เปนบุคคลประเภทหนีสังคม และมักจะหันเหไปหาสิ่งอ่ืนๆมาทดแทนโครงสรางทาง
สังคมซึ่งมักจะไดแก ยาเสพติด สุรา เปนตน 
   5. ลักษณะการปรับตัวแบบ Rebellion ลักษณะการปรับตัวแบบนี้อาจจะกลาวได

วามิไดเปนรูปแบบของการปรับตัวของพฤติกรรมของบุคคลในสังคม แตวาเปนลักษณะของ
พฤติกรรมของบุคคลที่นอกจากจะไมยอมรับทั้ง 2 สวนของโครงสรางทางสังคมที่มีอยูดวยแลว พวก

น้ีไดแก นักปฏิรูปวัติ นักการเมืองหัวรุนแรง และพวกกอการรายเพื่อลมลางรัฐบาลดวย 
  ทฤษฎีโครงสรางทางสังคม (Social Structure and Anomie Theory) 

   ผูคิดทฤษฎีน้ีคือ Robert K. Merton เขาเชื่อวา โครงสรางสังคมอาจกอใหเกิดแรง

กดดันตอบุคคลบางคนและผลักดันใหเขากระทําผิด คานิยม วัฒนธรรมจะเปนตัวกําหนดเปาหมาย
ของชีวิต  ผูที่มาจากชนชั้นต่ํ าอาจมี โอกาสนอยในการบรรลุ เป าหมายของชีวิต  เพราะ                   
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ประสบความยากลําบากทางดานเศรษฐกิจและการศึกษาจึงอาจจะใชวิธีการที่ ไมชอบ                   
ดวยกฎหมาย การประกอบอาชญากรรมอาจทําใหบุคคลประสบความสําเร็จในชีวิต 
 สาเหตุพ้ืนฐานของอาชญากรรมจึงนาจะไดแก ความบกพรองของโครงสรางทางสังคม          
ซ่ึงกอใหเกิดความแตกตางระหวางเปาหมายทางวัฒนธรรมและวิธีการที่สังคมกําหนดซึ่งเปดโอกาส
ใหบรรลุเปาหมาย โดยแบงความตองการหรือชีวิตทางสังคมของมนุษย ออกเปน 2 กรณี คือ 

 โครงสรางทางวัฒนธรรม ซ่ึงประกอบไปดวยเปาหมาย (Goal) และบรรทัดฐาน (norm)           

ของแตละบุคคล 
 โครงสรางทางสังคม ซ่ึงประกอบไปดวยความสัมพันธระหวางบุคคล  ซ่ึงวัดกัน                    
ตามระดับชั้น โดยดูที่ความร่ํารวย ความมีชื่อเสียง เกียรติยศ และอํานาจ 
 ทฤษฎีน้ีเนนเรื่องความสําเร็จของชีวิต โดยถือเอาฐานะความร่ํารวย ความมีชื่อเสียง 
เกียรติยศและอํานาจมาเปนตัวกําหนด เม่ือใดก็ตามที่ความสัมพันธระหวางเปาหมายที่ตองการ          
กับความถูกตองของวิธีการที่บรรลุถึงเปาหมายขาดสะบั้นลง การลวงละเมิดตอบรรทัดฐาน                
ทางสังคมก็จะเกิดขึ้น โดยเฉพาะพวกชนชั้นต่ํา เชน พวกที่อาศัยอยูตามสลัม ตองด้ินรนขวนขวาย
หาเงินทอง บางครั้งความจําเปนบีบบังคับอาจตองทําในสิ่งที่ผิดกฎหมายสภาพการดําเนินชีวิต             
ที่ไรกฎหมายเปนสิ่งนําทาง ทําใหผูประพฤติแยกไมออกระหวางความถูกตองชอบธรรมและความคิด
มิชอบ อาชญากรรมหรือการกระทําผิดของเด็กก็เกิดจากสภาพความคิดที่ไมชอบธรรมนั่นเอง 
โดยเฉพาะมักเกิดในหมูผูที่ดอยการศึกษาและทางเศรษฐกิจเปนสวนใหญ 
 ทฤษฎีน้ีบางทีเรียกวา Goals and Means theory หมายความวา เม่ือตั้งเปาหมายไว

อยางไร  ก็ตองพยายามหาทางทําใหบรรลุ เปาหมายนั้น  แมว าวิถีทางนั้นจะไมถูกตอง                
ตามกฎหมายก็ตาม ขอใหสําเร็จตามเปาหมายเปนใชได สมมติถาตั้งเปาหมายวาจะตองมีชีวิต           
อยูอยางมหาเศรษฐี ก็ตองพยายามทําทุกวิถีทางใหรํ่ารวยขึ้นมาแมจะตองกระทําความผิดตางๆก็
ยอม เชน คายาเสพติด ลักขโมย ตมตุน และอ่ืนๆ 
  ทฤษฎีแกตัว (Theory of Neutralization)  
   ทฤษฎีแกตัวน้ีเปนทฤษฎีเพ่ืออธิบายถึงการกระทําผิดของเด็กและเยาวชน ทฤษฎี
น้ีบางทานแปลวาทฤษฎีวิธีการเพื่อความเปนกลาง ประเด็นความคิดมีอยูวา เด็กหรือเยาวชนกระทํา
ผิดเพราะการเรียนรูเทคนิคของการแกตัว แทนที่เด็กจะมาเรียนรูคานิยมทางศีลธรรมซึ่งเปนที่นิยม
ของคนสวนใหญในสังคม เด็กกลับเรียนรูคานิยมในสิ่งที่ตรงกันขามทฤษฎีน้ีเปนความคิดของ ไซคิส
และ แบตซา (Gresham M.Sykes & David Matza ; อางถึงใน อัณณพ ชูบํารุง,2527: 73) ทั้งสอง

ทานนี้ไดเสนอแนวคิดเกี่ยวกับเทคนิคในการแกตัวไวดังน้ี 
   1. ปฏิเสธความรับผิดชอบ (the denial of responsibility) ในขอน้ีอธิบายไดวา 

ผูกระทําผิดใชเทคนิคโดยโยนความรับผิดชอบใหคนอ่ืนหรือสิ่งอ่ืนๆ เชน อาจจะกลาววาเปน
อุบัติเหตุเปนเพราะ แรงกดดันจากภายนอกซึ่งตนไมอาจควบคุมได เชน ความเกลียดชังจาก             
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พอแม การมีเพ่ือนเลว สภาพแวดลอมที่เสื่อมโทรม ผูกระทําผิดตนคลายๆลูกบิดกลมกลิ้งไปมา 
เพราะแรงกระทําของผูอ่ืน หรือสิ่งอ่ืน 
   2. ปฏิเสธการทําราย (the denial of injury)  เทคนิคในประการที่สองเกี่ยวเนื่องกับ

อันตรายหรือผลรายที่เกิดขึ้นจากการกระทําของเด็กหรือเยาวชน เปนเวลานานมาแลวที่กฎหมาย
อาญาไดแยกแยะใหเห็นถึงอาชญากรรมที่แตกตางกัน 2 ประการ คือ อาชญากรรม ที่มีผิดในตัวของ

มันเอง (หมายถึงผิดศีลธรรม) และอาชญากรรมที่ผิดเพราะกฎหมายหามไวทั้งที่ไมผิดศีลธรรมเด็ก
และเยาวชนที่กระทําผิดก็สามารถที่จะประเมินการกระทําของตนเองวา ผิดหรือไม สิ่งที่คนอ่ืนเห็นวา
ผิดนั้น เด็กหรือเยาวชนอาจจะตั้งคําถามขึ้นวา คนอ่ืนไดรับอันตรายจากการกระทําของเขาจริงหรือ
เปลา ทําใหเกิดการตีความไปไดมากมาย ตัวอยางเชน การกระทําอันปาเถื่อนใดๆเขาอาจจะคิด
เพียงวามันเปนการเลนซุกซนของเขาเอง หรือในกรณีที่มีการขโมยรถยนตเขาก็คิดวา เปนการยืมไป
ใชกอนไมเห็นเสียหายอะไรหรือในกรณีการตอสูกันในแกงเขาก็คิดวาเปนการทะเลาะกัน                   
เปนสวนตัว เปนตัน 
   3. ปฏิเสธผูเสียหายหรือผูไดรับอันตราย  (the denial of the victim)  ขอน้ีสามารถ

อธิบายไดวา ผูกระทําผิดคิดวาการกระทําของตนเปนสิ่งที่เหมะสม เพราะเปน การลงโทษผูที่สมควร
ลงโทษ หรือเปนการแกแคนผูที่สมควรแกการแกแคน จึงถือวาผูไดรับการลงโทษหรือการไดรับ         
การแกแคนมิไดเสียหายแตประการใด อีกอยางหนึ่งเด็กหรือเยาวชนที่กระทําผิดเกี่ยวกับทรัพย เขา
ก็ปฏิเสธวาเขากระทํากับสิ่งของ มิไดกระทําความเสียหายแกผูใด ความคิดที่วาไมมีเหยื่อรับเคราะห
น่ีเองเปนความคิดอันสําคัญที่ทําใหเด็กและเยาวชนกระทําผิดเรื่อยไป 
   4. ปรักปรําผูที่ปรักปรําตน (the condemnation of the condemners)             

หรืออาจกลาวนัยหน่ึงวา การไมยอมรับนับถือคนที่ไมนับถือตน เทคนิคประการที่สี่น้ี เด็กหรือ
เยาวชนที่กระทําผิดจะเบนความสนใจในพฤติกรมของตนเองไปสูแรงจูงใจที่ทําใหตนกระทําผิด 
แรงจูงใจที่สําคัญก็คือการปรักปรําจากบุคคลอ่ืนโดยเฉพาะผูที่มีอํานาจหนาที่ พวกเขาอาจจะกลาว
อางวา ผูที่ปรักปรําเขาเปนคนมือถือสากปากถือศีล มีจริตมายาในการกระทําผิดหรือมีเจตนาราย        
ที่จะกระทําผิดเพื่อประโยชนสวนตัว เฉพาะกับตํารวจนั้น เขาอาจจะมองวาเปนคนฉอราษฎร              
บังหลวง โงเงาและทารุณโหดราย พอแมหรือครูก็เหมือนกัน เปนคนมีอคติ รักลูกไมเทากัน           
การใชเทคนิคเชนนี้ก็เทากับวาเขาพยายามเก็บกดความผิดของตนเองไวและกลับโจมตีความเลวราย
ของคนอื่นแทน 
   5. อางถึงความจงรักภักดีในระดับที่สูงขึ้นไป (the appeal to higher loyalties) 

เทคนิคขอสุดทายนี้อาจจะอธิบายไดวา การที่เด็กหรือเยาวชนกระทําผิด มีความภักดีหรือยึดม่ันตอ
สิ่งอ่ืนที่เขาเห็นวาเหนือกวาแนวประพฤติในสังคมสวนใหญ สิ่งอ่ืนคอยกดดันหรือทําใหเขาตองเขา
ไปเก่ียวของ สิ่งอ่ืนที่สําคัญก็คือความมีมิตรจิตมิตรใจหรือความรักตอเพ่ือน ทั้งนี้มิไดหมายความวา 
เขาจะไมนับถือคานิยมของสังคมใหญ แตเขานับถือสิ่งอ่ืนมากกวา เม่ือมีความขัดแยงระหวางการทํา
ผิดกฎหมาย กับความรักเพื่อนหรือชวยเพื่อน เขาก็จะเลือกเขาขางการชวยเหลือเพ่ือนไวกอน แมวา
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เพ่ือนจะกระทําผิดและเขาเองก็ยองกระทําดวย เพราะเขาคิดวาความรักเพื่อนน้ันสําคัญมากกวา          
การเคารพกฎหมาย ความจริงขอน้ีเปนที่ยอมรับกันมานานใน    หมูนักวิทยาศาสตรสังคม 
  ทฤษฎีโอกาสที่แตกตางกัน  (Differential Opportunity Theory)  

   ทฤษฎีน้ี โคลวารด และ โอลิน (Cloward & Olin.1951) ไดเปนผูตั้งขึ้น นับเปน

ทฤษฎีที่นําหลัก ของทฤษฎีสภาพไรกฎหมายของเมอรตันมาอธิบายวา ความแตกตางของวิถีทาง
เพ่ือไปสูเปาหมายนั้น มีทั้งที่ถูกตองตามกฎหมายและไมถูกตองกฎหมาย เชน ในสลัมหรือแหลง
ชุมชนแออัด หรือแหลงเสื่อมโทรมก็มีวิถีทางที่แตกตางกันทั้งสองอยางดังกลาว สวนทฤษฎีของ   
เมอรตันที่เกี่ยวกับสภาพไรกฎหมาย ดังไดกลาวมาขางตน ไดใหอรรถอธิบายไววาอาชญากรรมหรือ
พฤติกรรมเบี่ยงเบน เปนผลมาจากวิถีทางกฎหมายมีอยูจํากัด จึงตองหันไปใชวิถีทางที่ไมถูกตอง 
สวนโคลวารดและโอลินอธิบายเพิ่มเติมออกไปอีกวา ความแตกตางกันที่จะใชวิถีทางอันผิดกฎหมาย
ก็มีอยูดวย และความแตกตางกันทํานองนี้เอง ที่ทําใหเกิดอาชญากรรมนานาชนิด ความแตกตางกัน
ทางชนชั้นของสังคม เชน ชนชั้นต่ําและชนชั้นกลาง ตางก็มีโอกาสที่จะแสดงบทบาทของการเปน
อาชญากรแตกตางกันไป สวนใหญแลวขึ้นอยูกับการยอมรับนับถือวัฒนธรรมของกลุมอาชญากร 
และโอกาสที่จะแสดงบทบาท โอกาสที่จะประกอบอาชญากรรมแตกตางกันไปเหมือนๆกับโอกาสที่
แตกตางกันในการดําเนินตามวิถีทางอันถูกตองตามกฎหมาย ตามความเปนจริงแลว บุคคลแตละคน
ไมวาจะอยูในตําแหนงใดในสังคม มีโอกาส ที่ไมเทาเทียมกันในการใชวิถีทางอันไมถูกตองตาม
กฎหมาย ในทํานองเดียวกัน ทุกคนก็มีโอกาสที่ไมเทาเทียมกันในการใชวิถีทางที่ถูกตองตาม
กฎหมายเม่ือเรากลาวถึงวิถีทางแลวก็มีนัยใหคํานึงอยู 2 ประการ ไมวาจะเปนทางที่ถูกตองตาม

กฎหมาย หรือวิถีทางที่ไมถูกตองตามกฎหมาย กลาวคือ ประการแรกสภาพแวดลอมเพ่ือการเรียนรู
อยางเหมาะสม ทําใหไดรับคานิยมและความชํานาญในการแสดงบทบาทประการที่สอง บุคคลมี
โอกาสไดแสดงบทบาททันทีเม่ือเขาพรอมที่จะแสดง กลาวโดยสรุปคําวาวิถีทาง หมายถึงลักษณะ
ของการเรียนรูและลักษณะของโอกาส 
 ดวยความคิดเชน น้ี เอง  ที่ โคลวารดและโอลินได นํามาอธิบาย  การกระทําผิด                     
ของเด็กและเยาวชน อาชญากรรม การติดสุราเร้ือรัง การติดยาเสพติด การเจ็บปวยทางจิต             
และการฆาตัวตาย ความคิดของเขาเกี่ยวกับพวกที่ถดถอยออกจากสังคม มีความแตกตาง          
จากความคิดของเมอรตัน เมอรตันคิดวาพวกที่ถดถอยออกจากสังคม เชน พวกติดการเสพติด           
คือพวกที่ไมปรารถนาที่จะใชวิถีทางอันไมถูกตองตามกฎหมาย เชน การประดิษฐสิ่งใหมขึ้นมา           
สวนโคลวารดกลับเห็นวา  คนพวกนี้เปนพวกลมเหลวสองชั้น คือลมเหลวที่ไมรูจักใชทั้งวิถีทาง         
อันถูกตองตามกฎหมายและวิถีทางอันไมถูกตองตามกฎหมาย ในโลกนี้มีคนที่ประสบความลมเหลว
เชนนี้อยูมากมายกายกองเด็กและเยาวชนกระทําผิดก็เพราะวาเขาอยูในชนชั้นต่ําถูกพร่ําสอนวาให
อยากไดสิ่งน้ัน อยากไดสิ่งนี้ แตสิ่งที่เขาตองการไมอํานวยใหงายดาย ด่ังที่คิดไว แนวทางอันเปนที่
นิยมเพ่ือใหบรรลุความสําเร็จในทางเศรษฐกิจหรือทางการศึกษา มีอยูอยางจํากัด การที่จะ
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ตั้งเปาหมายใหต่ําลงมาก็ทําไมไดจึงทําใหเกิดความวิตกกังวล และหันเขาประกอบอาชญากรรม เม่ือ
โอกาสอํานวยแตถาโอกาสไมอํานวยหรือไมมีชองทางก็ยอมทําผิดไมไดเชนกัน 
 ทฤษฎีน้ีพูดถึงโอกาส วิถีทางที่ผิดกฎหมายและไมผิดกฎหมาย ชนชั้นทางสังคม                   
และเปาหมายของชีวิต (อัณณพ ชูบํารุง,2527:76) 

  ทฤษฎีความผูกพันของเฮอรชิ (Hirschi’s Bond Theory)  
               ทฤษฎีน้ีเปนเรื่องที่อธิบายการกระทําผิดของเด็กและเยาวชน ผูตั้งทฤษฎีไดเนน
ในประเด็นของการควบคุมสังคม เน้ือหาสาระของทฤษฎีมีดังตอไปน้ี 
 เยาวชนนั้นมีอิสระที่จะกระทําผิดไดเม่ือความผูกพันตอระเบียบแบบแผนของสังคม                 
ขาดสะบั้นลง การกระทํานั้นมักจะกระทําในสิ่งที่ตื่นเตนหรือกระทําในสิ่งที่สะดวกสบาย เพ่ือใหบรรลุ
เปาหมายอันพึงประสงค มีคนจํานวนมากเขาเกี่ยวของกับกิจกรรมเชนนี้ หากไมหาทางยับยั้งโดย
การใหมีขอผูกมัดกับผูอ่ืน เม่ือความผูกพันขาดสะบั้น ก็ไมจะเปนเลยวาจะตองมีสิ่งอันใดมาจูงใจให
กระทําผิด เขาก็กระทําผิดจนได 
 ทฤษฎีน้ียึดประเด็นความคิดอยูตรงแนวคิดแหงขอผูกมัด ซ่ึงขอผูกมัดเปนสิ่งที่บุคคล
จะตองมีตอความเปนระเบียบเรียบรอยของสังคม โดยเฉพาะตอมาตรฐานความประพฤติที่ซ่ึง     
บอกใหรูวาความประพฤติเชนไรเปนความประพฤติที่เหมาะสม ผูตั้งทฤษฎีไดกําหนดมิติไวมากมาย
ซ่ึงเปนขอผูกมัด กลาวคือ 
   1. ความผูกพัน (attachment) ซ่ึงหมายถึงความแข็งแกรงของการมีขอผูกพันตอ

ผูอ่ืน เชน บิดามารดา หรือเพ่ือน เชน เยาวชนบางคนมีความผูกพันกับบิดามารดามากกวากับคน
อ่ืนเพราะบิดามารดาไดแสดงความผูกพันตอบุตรของตัวมากกวาคนอื่น เปนตน 
   2. ความผูกมัด (commitment) หมายถึง การอุทิศตนอยูในแนวของการปฏิบัติที่

ชอบเยาวชนที่มีแผนจะไปเรียนตอในมหาวิทยาลัย หรือมีความปรารถนาอยางแรงกลาอยางหนึ่ง
อยางใดจะอุทิศตนตอกฎหรือระเบียบมากกวาคนที่แตกตางไปจากตนในเรื่องทํานองนี้ 
   3. การเกี่ยวของ (involvement) บุคคลมีความแตกตางกัน ในการเขาไปเกี่ยวของ

กับกิจกรรมซึ่งคอยจํากัดเวลา มิใหไปยุงกับพฤติกรรมเบี่ยงเบน 
   4. ความเชื่อ (Belief) บุคคลมีทัศนคติที่แตกตางกันในการยึดถือระเบียบ             

แบบแผน ในเรื่องความเชื่อหรือทัศนคติ น้ี เฮอรชิไดกลาววา มีความแตกตางกันในเรื่อง                   
ความมากนอยของความเชื่อที่จะปฏิบัติตามกฎของสังคม ถาคนมีความเชื่อตอการปฏิบัตินอยคนก็
จะมีแนวโนมที่จะกระทําผิดมากขึ้น 
 ทฤษฎีของเฮอรชิน้ี มีผูกลาววาไมไดใหความสนใจตอความกดดันที่เกิดขึ้นภายใน          
ชนชั้น ประสบการณในโรงเรียนและลักษณะอ่ืนๆในสังคม ซ่ึงมีผลกระทบตอขอผูกมัดที่บุคคล จะพึง
มีตอระเบียบทางศีลธรรม อีกนัยหน่ึงก็คือวามันนาจะสมเหตุสมผลถาหากจะกลาววาเยาวชนที่
เสียเปรียบในทางเศรษฐกิจ หรือผูที่ประสบสิ่งเลวรายในสังคม ยอมจะบกพรองตอขอผูกมัด แมวา
ตนเองจะมาจากครอบครัวที่มีความสามัคคีกันดี อน่ึง ประสบการณในทางลบจากโรงเรียนก็อาจจะมี
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อิทธิพลตอความแข็งแกรงของขอผูกมัดตอระเบียบของสังคม ลักษณะเหลานี้นาจะมีอิทธิพลเพียง
พอที่จะครอบงําหรือมีชัยชนะตอปจจัยที่เกี่ยวของกับครอบครัว (อัณณพ  ชูบํารุง,2527:99-101) 

  ทฤษฎีนิเวศวิทยา  (Ecological theory) 
   ความคิดทางมนุษยนิเวศวิทยาเกี่ยวกับการเกิดอาชญากรรมในระยะเริ่มแรกใน
สหรัฐอเมริกา ไดเจริญเติบโตขึ้นในมหาวิทยาลัยชิคาโก โดยยึดทฤษฎีจุดรวมของวงกลม               
(The concentric circle theory)  ของเบอรเกส (Burgess) เบอรเกสเสนอวาทฤษฎีของเขาสามารถที่

จะประยุกตใชศึกษากับเมืองอ่ืนๆได เขาไดแบงเมืองออกเปน 5 เขตใหญๆ ตรงศูนยกลางเมือง

จัดเปนเขตที่ 1 นับเปนเขตธุรกิจการคาใจกลางเมือง ในเขตนี้จะมีโรงงานขนาดยอมตั้งอยู                  

มีการขยายของเล็กๆนอยๆและมีแหลงพักผอนหยอนใจชนิดที่ตองจายเงินทองอยูบาง เชน               
โรงภาพยนตรและไนตคลับ เปนตน เขตที่ 2 จัดเปนทางผานซึ่งมีเขตที่มีความเจริญทางธุรกิจ            

และอุตสาหกรรมจะขยายออกไป เปนเขตที่ไมมีลักษณะถาวร มีคนซึ่งมีรายไดนอยอาศัยอยูมาก 
เขตที่ 3 เปนเขตที่อยูอาศัยของผูใชแรงงาน เปนเขตที่มีความเสื่อมโทรมนอยกวาเขตทางผาน               

ผูอาศัยอยูในเขต 3 น้ีมีเงินทองพอที่จะหาความสุขความสบายจากเมืองใหญไดตามอัตภาพ  เขตที่ 4 

เปนเขตที่อยูอาศัยของชนชั้นกลาง เปนที่ตั้งบานเรือนของผูมีวิชาชีพ ขาราชการ ผูทํางานตามหาง
รานบริษัท ผูมีธุรกิจขนาดเล็ก เขตที่ 5 เปนเขตชานเมืองและเมืองบริวาร ผูคนมักจะออกจากบานใน

ตอนกลางวันและกลับมาพักผอนในตอนกลางคืน 
 จากสภาพของเขตตางๆ ทําใหตกอยูในอิทธิพลของสภาพแวดลอม คนที่มีลักษณะ
เหมือนกันจะคบคาสมาคมกัน ใครอยูเขตไหนก็จะมีความชํานาญเฉพาะตัวตามเขตที่อยูอาศัย ความ
แตกตางที่สําคัญของคนที่อยูอาศัยในเมืองใหญ ก็คือความแตกตางทางชนชั้น 
 หากจะนําทฤษฎีจุดรวมของวงกลมมาอธิบายการเกิดอาชญากรรม เขตที่มีอาชญากรรม
มาก  ก็คือเขต 2 ซ่ึงเปนเขตทางผาน เน่ืองจากธุรกิจจะพยายามเขามาทางเขตนี้ ทําใหแหลงที่อยู

อาศัยเสื่อมโทรมลงไป ใครที่คิดวาจะขยับขยายไปอยูที่อ่ืนไดก็จะเคลื่อนยายออกไป การที่จะพัฒนา
บานเรือนนาอยูนาอาศัยก็ทําไดยากหากไมไดรับเงินอุดหนุจากรัฐบาล คนที่อยูในเขตทางผานก็คือ 
คนยากจน ขาดความชํานาญในการประกอบอาชีพ สิ่งตางๆที่มีอยูในเขต 2 น้ี ไดแก โรงกุดัง โรงรับ

จํานํา โรงภาพยนตรเก็บคาดูราคาถูก รานอาหาร สถานบันทางสังคม ไมอาจจะควบคุมพฤติกรรม
ของคนได จึงคิดวาในเขตที่ 2 เต็มไปดวยอาชญากรรมและความเลวรายอ่ืนๆ 

 อยางไรก็ตาม ไมไดหมายความวาอาชญากรรม การกระทําผิดของเด็กและเยาวชน             
จะมีอยูเฉพาะในเขต 2 ในเขตอ่ืนก็มีเหมือนกัน และในบางเขต อาชญากรรมบางอยางมีมากกวา         

ในเขต 2 เสียอีก เชน พวกทุจริตตอหนาที่หรือคอรัปชั่นจะมีมากในเขต 4 และ 5  สวนการพนัน            

และโสเภณีมีกระจายทุดเขต สําหรับการกระทําผิดของเด็กและเยาวชนนั้น ชอว และ แม็คเคย            
(Shaw & Mckay) ไดรายงานใหทราบวามีอัตราสูงสุดในเขตที่ 2 สวน ทราสเชอร (Thrasher)           
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ไดพบวา แก็งวัยรุนจะมีอยูมากในแหลงสลัม อยางไรก็ตาม ชอว และผูรวมงานวิจัยไดสรุป           
การคนพบที่สําคัญแหงสํานักชิคาโกไว 6 ประการ คือ 

   1. เด็กหนีโรงเรียน การกระทําผิดของเยาวชน อาชญากรวัยผูใหญ               

ตามเขตตางๆนครชิคาโก มีอัตราการเกิดที่แตกตางกันอยางเห็นเดนชัด บางเขตมีอัตราการเกิด
อาชญากรรมสูงมากแตบางเขตมีอัตราการเกิดต่ํามาก 
   2. ยิ่งหางออกไปจากจุดศูนยกลางของตัวเมือง อัตราการเกิดของเด็กหนีโรงเรียน

การกระทําผิดของเยาวชน และอาชญากรวัยผูใหญจะยิ่งลดนอยลง แตจะมีมากขึ้นเม่ือเขาใกล
ศูนยกลางเมือง 
   3. ชุมชนที่มีอัตราการกระทําผิดของเยาวชนมาก ก็จะมีอัตราการเกิดเด็กหนี

โรงเรียนและอาชญากรวัยผูใหญมากดวยเชนกัน 
   4. การที่มีอัตราการเกิดเด็กหนีโรงเรียน การกระทําผิดของเยาวชน                      

และอาชญากรรมแตกตางเขตตางๆนั้น สะทอนใหเห็นถึงความแตกตางของสภาพของชุมชนดวย 
เขตที่มีอัตราการเกิดสิ่งเหลานี้สูงจะมีลักษณะเสื่อมโทรมทางกายภาพ และอัตราประชากรก็คอยๆ
ลดลง และเม่ือมีปญหาเยาวชนกระทําผิดและอาชญากรรมแลว สภาพสังคมก็เปลี่ยนแปลงไปดวย 
   5. การมีอัตราการเกิดอาชญากรรมสูงไดปรากฏมาเปนเวลานานแลว ถึงแมวา

ประชากรจะเปลี่ยนไปอยางเดนชัดก็ตาม 
   6. อัตราการเกิดของผูกระทําผิดซ้ําจะมีมากตามอัตราการเกิดของเยาวชนกระทํา

ผิดอัตราการเกิดผูกระทําผิดซ้ําจะลดนอยลงเม่ืออยูหางจากศูนยกลางของเมือง เยาวชนที่กระทําผิด
ในเขตที่มีอัตราการเกิดสูงจะมีแนวโนมเปนผูกระทําผิดซ้ําตอไปได และอัตราผูกระทําผิดจากเขต
ดังกลาวจะถูกนําตัวขึ้นศาลถึง 3 ครั้งหรือมากกวานั้น มากครั้งกวาผูกระทําผิดซ้ําในเขตที่มีอัตรา 

การเกิดเยาวชนกระทําผิดต่ํา 
  ทฤษฎีวัฒนธรรมรอง (Subcultures Theory)  

  ผูเปนเจาของทฤษฎีน้ีคือ Albert K.Cohen ทฤษฎีน้ีอธิบายวา การปฏิบัติของเด็ก                

อาจจะขัดแยงกับแนวทางของผูใหญในสังคมนั้น กลาวคือ เด็กเหลานั้นจะเรียนรูเฉพาะวัฒนธรรม
ยอยของพวกตน เชน สํานวนการสนทนา การแตงกาย การไวทรงผม หรือการแสดงดนตรี เปนตน 
ซ่ึงวัฒนธรรมยอยของพวกเด็กเหลานี้อาจจะขัดแยงกับทัศนคติของผูใหญ (ผูใหญเห็นวาไมดีงาม) 
กลุมเด็กพวกนี้จึงเกิดปญหาในการปรับตัวใหเขากับวัฒนธรรมสวนใหญในสังคมเมื่อเปนเชนน้ี           
กลุมเด็กจึงหันมารวมกลุมกันและสรางแบบแผนพฤติกรรมของตนขึ้นมาซึ่งพวกเขาคิดวาจะสามารถ
แกปญหาดังกลาวได 
 Cohen อธิบายวา วัฒนธรรมยอยของเด็กเหลานี้มิไดมุงแสวงหาผลประโยชน                     

จากการกระทําหรือพฤติกรรมของตน แตมุงแสดงใหกลุมเด็กดวยกันเห็นวาตนนั้นเปนคนเกง            
หรือเปนคนมีความสามารถเพื่อจะได รับการยอมรับจากบรรดาเพื่อนในกลุมของตน เชน                 
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การตั้งตนเปนหัวหนาแกงและมีฉายาเรียก ซ่ึงเปนที่รูจักกันในหมูพวกของตน เชนแดงไบเลย 
เปยกกีวี เปนตน เพ่ือใหเปนที่ยอมรับนัยถือในกลุมของตน 
 ทฤษฎีน้ีอธิบายให เข าใจถึ งพฤติกรรมตางๆของเด็กที่ จับกันเปนพวกเปนหมู                  
และพฤติกรรมของเดกพวกนั้นเปนไปในลักษณะที่ฝาฝนระเบียบแบบแผนของสังคมสวนใหญ 
อยางไรก็ตามทฤษฎี น้ีอธิบายได เฉพาะกลุมเ ด็กชายเทานั้น  เ ด็กหญิงที่มารวมกลุมกัน                 
และมีพฤติกรรมในลักษณะเกเรนั้นไมเปนไปในลักษณะเชนน้ี (ประสาท  หลักศิลา. 2515: 83) 

 Cohen กลาววา วัฒนธรรมรองของผูกระทําผิดประกอบไปดวยลักษณะที่สําคัญ                     

3 ประการ คือ (Albert K.Cohen in Edwin H. Sutherland and Donald R.Cressey,                  

1966: 109-110) 

  1. ความสามารถรอบดาน (versatility)  หมายถึงการกระทําที่เปนปฏิปกษตอสังคมได

มากมายหลายลักษณะ เชน พวกขโมย นอกจากจะสามารถใชเชิงขโมยแลวยังสามารถ                   
ในการเอารัดเอาเปรียบผูอ่ืนไดสารพัดอยาง 
  2. การแสวงหาความสุขเพียงชั่วแลน (short-run hedonism) หมายถึง                  

การแสวงหาความสุขใจในระยะสั้น ไมไดคิดวางแผนถึงความสุขใจในระยะยาว ไมคิดถึงอนาคต                     
มุงแตความตื่นเตนในระยะเวลาสั้นเปนสําคัญ 
  3. ความอิสระของกลุม (group autonomy)  หมายถึง  กลุมที่ไมยึดอยูกับขอกําหนด

ในสังคมแตยึดอยูกับคานิยมของกลุมที่ตนสังกัดเปนหลัก ถือเปนกลุมที่มีความเหนียวแนน                 
หยิ่งในตนเองมีความรูสึกเปนปฏิปกษในสังคม ขาดความเคารพนับถือผูมีพระคุณ โดยมากมาจาก
ครอบครัวที่ขาดระเบียบวินัยอยูแลว เม่ือเขากลุมก็มักตามเพื่อน พอแมครูอาจารยจึงเปน                    
คนไรความหมายสําหรับเยาวชนประเภทนั้น 
  ทฤษฎีสถาบันที่เก่ียวเนื่องกับการเกิดอาชญากรรม (Institution and Crimes 
Theory) 
   สถาบันเปนสิ่ ง จําเปนสําหรับสังคมเพื่อแกปญหาสังคม ในขณะเดียวกัน                
ก็อาจกอใหเกิดอาชญากรรมได หากสถานบันนั้นทําหนาที่ไมเหมาะสม ซ่ึงสถาบันที่มีอิทธิพล              
ตอพฤติกรรมของคนในสังคมมีดังน้ี 
   1. ครอบครัว  

   ครอบครัวเปนสถาบันแรกที่มีหนาที่ในการพัฒนาเยาวชนทุกลักษณะ ครอบครัว
ไดพัฒนาเยาวชนในเรื่องอารมณ สติปญญา ศีลธรรม ความมีนํ้าใจนักกีฬา ความเจริญของรางกาย
ตลอดทั้งความเจริญทางสังคม ครอบครัวมีอิทธิพลอยางมากตอการพัฒนาสิ่งเหลานี้ตอเด็ก 
โดยเฉพาะในวัยเริ่มตนของชีวิต คือ ระยะ 1-5 ขวบ สวนอิทธิพลของสิ่งอ่ืนๆไดเกิดขึ้นภายหลัง

อิทธิพลของครอบครัว คือหลังจากที่ครอบครัวไดดําเนินการพัฒนาเยาวชนเปนระยะเวลานาน
พอสมควรแลว ครอบครัวสอนใหเด็กเรียนรูและยอมรับกฎเกณฑที่เกี่ยวกับเวลา สถานที่และ
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สิ่งแวดลอมอ่ืนๆ เด็กไดเรียนรูวาควรปฏิบัติตัวอยางไรจึงจะเปนที่ตองการของบุคคลอื่นในสังคม การ
พัฒนาของเด็กในครอบครัวในระยะเริ่มตนนี้เองที่เกี่ยวพันกับพฤติกรรมของเด็กในอนาคต ถาเด็ก
ไดรับการฝกอบรมใหรูจักคานิยมที่ดีงามก็เชื่อไดวาเปนการยากที่เด็กจะประพฤติผิดกฎหมายบาน
เม่ือตอไปในอนาคต ในทางตรงขามหากเด็กไดรับการกลอมเกลาใหเห็นกงจักรเปนดอกบัวแลว ก็มี
ทางที่จะเปนไปไดวาในกาลขางหนาเด็กจะประพฤติผิดกฎหมายได 
 บุ คคลสํ า คัญ ในค รอบครั ว ที่ มี อิ ท ธิ พลต อ ชี วิ ต เ ด็ ก เ ป น อย า ง ม ากคื อพ อ แม                 
ความประพฤติและคานิยมของพอแมมีความหมายตอการพัฒนาทัศนคติ ความรูและเทคนิค          
ในการดํารงชีวิตของเด็กเปนอยางมาก 
 ในทางอาชญาวิทยา มีการยอมรับวาหากพอแมเปนคนปราศจากศีลธรรม เชน                  
ชอบลักขโมย ชอบด่ืมเครื่องดองของเมา ชอบเลนการพนัน ยอมมีสวนสําคัญตอการกระทําผิด           
ของเยาวชนเพราะพอแมเปนตัวอยางที่เลวของลูก  เปนผูสรางบรรยากาศที่ไมเหมาะสมขึ้นมา            
ในครอบครัว ในกรณีที่พอแมไมไดเปนตัวอยางที่เลว ลูกก็ยังมีแนวโมที่จะประพฤติไปในทาง               
ที่ไมเหมาะสมอยูแลวหากพอแมทําชั่วใหลูกดูเปนตัวอยางแลว ก็มีทางเปนไปไดวาลูกจะชั่วดวย         
และความชั่วที่ลูกทําอาจไมเหมือนกับความชั่วที่พอแมทําแตก็ถือไดวาเปนความชั่วเหมือนกัน เชน 
พอแมเปนคนชอบขโมยลูกอาจจะกลายเปนโจรหรือเปนฆาตรกรก็ได อน่ึง หากพอแมมีคานิยมไป
ในทางทําลายแทนที่จะมีคานิยมไปในทางสรางสรรค ก็มีทางเปนไปไดวาจิตใจของลูกที่ไดรับการ
อบรมจากพอแมน้ันจะไมเขมแข็งพอที่จะตอตานอิทธิพลที่จะชักนําไปในทางเสื่อมได พอแมที่มี
คานิยมไปในทางทําลายนั้นเทากับเปนการสงเสริมใหลูกเปนศัตรูกับครอบครัวของเขาเองความสงบ
เยือกเย็นในครอบครัวก็แทบจะไมมี ลูกก็ริหาความสนุกสนานจากโลกภายนอกตามโอกาสที่จะสนอง
ความตองการของเขา อน่ึง การหยารางก็ดี การแยกกัน หรือการตายไปของใครคนหนึ่งที่เปนพอ
หรือแมก็ดี หรือการมีศาสนาหรือลัทธิการเมืองที่แตกตางกันระหวางพอแม ก็ดี ยอมนําไปสูความไม
สมดุลขึ้นในครอบครัวและจะมีอิทธิพลตอการกระทําผิดของเด็กและ  เยาวชนได เพราะครอบครัว
เชนนี้เปนครอบครัวที่ขาดความสุขและยอมเปดทางสําหรับการกระทําผิดของเยาวชนไดเม่ือมีโอกาส 
(อัณณพ ชูบํารุง. 2527: 84-90 อางอิงจาก Stephen Schafer; & Richard D. Knudten. 1970) 

 ความสัมพันธระหวางครอบครัวกับการเกิดอาชญากรรมนี้  Sutherland and Cressey            

ไดจัดประเภทของครอบครัวที่จะมีสวนทําใหเกิดอาชญากรรมหรืออาชญากรวัยรุนไว 6 ประเภท คือ 

1. ครอบค รั วที่ ส ม าชิ กบ า งคน ไม มี ศี ล ธ ร รม  ติ ด เหล า ติ ด ย า เ สพติ ด ให โ ทษ                     
หรือทํามาหาเลี้ยงชีพดวยการประกอบอาชญากรรม 

2. ครอบครัวที่ ขาดพอหรือแม  หรือขาดทั้ งพอและแม อันเนื่ องมาจากการตาย                     
การหยารางหรือการจากกันไป 

3. ครอบครัวที่พอแมไมควบคุมลูก เปนเพราะความละเลยหรือเพราะความเจ็บไขไดปวย 
4. ครอบครัวที่ไมคอยลงรอยกัน  เชน มีคนใดคนหนึ่งทําตนคอยบงการหรือเจากี้เจาการ

ตลอดเวลา  มีอคติโดยการใหความรักที่ ไม เทา เทียมกัน  มีความทุกข เปนรอนหรือวิตก                     
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หวงใยจนเกินไป   มีความรุนแรงเกินไป ขาดการเอาใจใสตอกัน มีความอิจฉาริษยา อยูมากเกินไป
หรือมีญาติเขามาสอดแทรกเกี่ยวของ เปนตน 

5. เปนครอบครัวที่คนอยูอาศัยตางชาติตางศาสนากัน มีประเพณีนิยม และมาตรฐาน         
ในการดํารงชีพตางกัน เปนบานที่ใหความอุปการะคนจํานวนมากๆ หรือเปนบานที่ยึดม่ันตอระเบียบ
แบบแผนมากจนเกินไป 

6. เปนบานที่เศรษฐกิจไมดีพอ หรือมีความกดดันทางเศรษฐกิจ เชน ไมมีงานทํา มีความ
ยากจน แมตองออกไปทํางานจนไมมีเวลาอบรมสั่งสอนลูก  
  2. การศึกษาหรือโรงเรียน 

   โรงเรียนมีสวนสัมพันธกับการกระทําผิดของเยาวชนอยูมาก ทั้งในแงปญหา            
ที่โรงเรียนกอขึ้นมาเองและในแงปญหาที่เกิดจากความสัมพันธระหวางเด็กกับโรงเรียน ซ่ึงมีขอควร
พิจารณา  2 ประการ 

1. โรงเรียนขาดความสนใจที่จะแสวงหาวิธีและแนวทางปฏิบัติเ พ่ือชวยเหลือเด็ก                
ใหเอาชนะพลังที่จะชักนําเด็กไปสูการกระทําผิด 

2. โรงเรียนบางแหงเปนตัวการโดยทางออมใหเด็กกระทําผิด เพราะโรงเรียนไดใชวิธี               
ที่ทําใหเด็กบางคนประสบความลมเหลว เชน การปฏิบัติที่ทําใหเด็กขาดความสนใจตอการศึกษา    
เลาเรียนซึ่งเปนผลใหเด็กมีความมุงราย หรือเปนปฏิปกษตอครู ตอโรงเรียนหรือทําใหเด็กขาด           
ความเชื่อม่ันในตนเอง จาดความคิดริเริ่ม มีทัศนคติไปในทางลบและคิดวาตนเองเปนบุคคลที่ไมพึง
ปรารถนา โรงเรียนบางแหง เชน ในชนบทที่หางไกลหรือในถิ่นที่ยากจนมากๆเปนโรงเรียน                  
ที่ไมสามารถจัดการกับเด็กที่ไมพรอมที่จะเรียน ใชวิธีที่ไมสอดคลองกับความตองการของเด็ก              
หรือเยาวชน มีครูซ่ึงขาดความเอาใจใสและความมุงรายตอเด็ก ถาเด็กเองไมเคารพพอแม               
ดวยแลวก็จะยิ่งเพ่ิมปญหามากขึ้น แทนที่เด็กจะสนใจเรียนก็จะหันไปหาสิ่งอ่ืนๆนอกเหนือ           
จากการเรียน เชน หากเด็กไมสนใจการเรียนทางออกทางหนึ่งก็คือ เด็กจะหนีเรียน การหนีเรียนนี้
เองที่อาจจะทําใหเด็กกระทําผิดตอไปไดเด็กที่กระทําผิดพวกนี้พิจารณาไดวาเปนพวกที่มีความลา
หลังในทางการเรียน คนพวกนี้จะมองวาโรงเรียนเปนสิ่งที่ทําใหเขาไมพอใจ คอยคุกคามความรูสึก
สวนตัวของเขา 
 โรงเรียนที่ดีจะตองจัดเตรียมเด็กใหเปนพลเมืองที่รูหนาที่ เพ่ือการดํารงตนอยูในสังคม
ประชาธิปไตย ซ่ึงทุกคนสามารถที่จะกาวหนาชีวิต อยูในฐานะที่มีเกียรติ หรือกลายเปนบุคคลชั้นสูง
ไดโดยความอุตสาหะของตนเอง นอกจากนี้โรงเรียนจะตองเชื่อมโยงตนเองกับหนวยงานตางๆ                 
และชุมชน ตองทําใหเด็กทุกคนแนใจวาตัวเขาเปนผูมีสุขภาพดี มีการปฏิบัติที่ถูกตองตามกฎหมาย 
มีสวัสดิภาพ หากสิ่งเหลานี้ดําเนินไปอยางไรความหมาย หรือผิดทิศทางก็อาจทําใหเกิดปญหา           
การกระทําผิดของเด็กและเยาวชนได แตหากไดรับการจัดการที่เหมาะสมอยูกับรองกับรอยก็จะ
สามารถปองกันการกระทําผิดได 
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  3. รัฐบาล 

   มีทฤษฎีที่กลาวถึงความสัมพันธระหวางรัฐบาลกับอาชญากรรมไดกลาววา
อาชญากรรมเกิดขึ้นมากเพราะขาดการบังคับใชกฎหมายอยางจริงจัง ปลอยใหผูกระทําผิดมากมาย
ลอยนวลอยูไดโดยปราศจากการลงโทษ การแกปญหาเรื่องน้ีจึงตองใหตํารวจและศาลบังคับใช
กฎหมายอยางเขมงวดจึงจะสามารถลดอาชญากรรมได อยางไรก็ตาม การที่จะทําไดอยางนั้นจะตอง
ประสบกับความยากลําบากเปนอยางมาก เพราะหนวยงานในกระบวนการยุติธรรมขาดความ
เขมแข็งและไรประสิทธิภาพพอๆกับที่สังคมขาดประสิทธิภาพในการควบคุมอาชญากรรม เพราะ
สังคมมีปจจัยหลายอยางที่ทําใหเกิดอาชญากรรม(Richard Quinney in Sutherland and Cressey, 

1974: 228) อยางไรก็ตาม ปจจัยเจาหนาที่ของบานเมืองดูเหมือนจะมีความสําคัญเปนอันมาก                 

ในการบังคับใชกฎหมาย คนทั่วไปจะเคารพกฎหมายและเคารพเจาหนาที่ของบานเมืองก็ตอเม่ือ
เจาหนาที่ของบานเมืองกระทําตนเปนคนเคารพกฎหมายดวย (อัณณพ ชูบํารุง. 2527: 89;          

อางอิงจาก Frank D.Day.1973)  

  4. สื่อมวลชน 

   สื่อมวลชนเราถือวาเปนสถาบันทางสังคมอยางหนึ่ง เปนที่ถายทอดความคิด
ความเห็นจากผูชํานาญการไปสูมวลชนซึ่งมีความแตกตางกันในทางคานิยม เกี่ยวกับความสัมพันธ
ระหวางสื่อมวลชนกับอาชญากรรมนั้น เชื่อวาการถายทอดอยางซ้ําซากเกี่ยวกับพฤติกรรมของ
อาชญากรจะมีอิทธิพลอยางสําคัญยิ่งตอการถายทอดความคิดที่ผิดใหแกผูรับรูหรือรับฟง ยิ่งในกรณี
ที่ถายทอดใหเห็นวาผูละเมิดกฎหมายเปนผูสมควรไดรัยความเห็นอกเห็นใจหรือการยกยอง
สรรเสริญดวยแลวก็ยิ่งเปนอันตรายยิ่งขึ้น สื่อมวลชนมีอิทธิพลอยางยิ่งตอการเปนตัวหนุนทัศนคติ
เดิม หรือมิฉะนั้นก็จะสงเสริมใหเห็นตาสภาพแวดลอมที่ตนรูสึกวาดีแลว ทั้งที่ทัศนคติ  หรือ
สภาพแวดลอมเหลานั้นจะเปนสิ่งที่นําไปสูการกระทําผิดกฎหมายอาญา ทําใหบุคคลที่มีทัศนคติผิดๆ
มากอน พลอยมีภาพในใจที่ผิดๆไปกับสื่อมวลชนที่เขาไดสัมผัส เพราะสิ่งที่ปรากฏอยูในสื่อมวลชน
เปนสิ่งที่ตรงขามกับความตองการและผลประโยชนของตนเอง เปนสิ่งที่ตนอยากหรือพรอมที่จะ
เรียนรูหรือทําความเขาใจ แสดงวาตนมีคานิยมที่ตรงกับสื่อมวลชนแสดงออกมานี่คือลักษณะที่เปน
อันตรายของสื่อมวลชนซึ่งมองสิ่งผิดหรือคานิยมผิดๆใหแกสาธารณชน 
 สื่อมวลชนที่มีอิทธิพลตอพฤติกรรมของเด็กและเยาวชนมากมี 3 ประการ คือ หนังสือพิมพ 

ภาพยนตร และโทรทัศน หนังสือพิมพน้ันทําใหเราคิดวาบานเมืองเต็มไปดวยอาชญากรรม ทั้งที่
ความจริงอาชญากรรมเปนพฤติกรรมของคนสวนนอย การลงขาวยาวๆเกี่ยวกับอาชญากรรมพรอม
กับเขียนใหเกิดอารมณคือสิ่งที่ไมสมควร เพราะเทากับเปนการสงเสริมวัฒนธรรมอาชญากรรม
สําหรับโทรทัศนน้ันมีอิทธิพลตอเด็กและเยาวชนมากเชนกัน แตทั้งนี้ขึ้นอยูกับการควบคุมของ
ครอบครัว โรงเรียน หรือแมกระทั่งความสัมพันธกับคนรุนเดียวกัน ตลอดทั้งปจจัยอ่ืนๆดวย 
ภาพยนตรก็เปนสื่อมวลชนอยางหนึ่ง ที่ถายทอดคานิยมในเรื่องความมั่งคั่ง วัตถุนิยม ความไร
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ศีลธรรม ทั้งในแงการประกอบอาชญากรรมและความสัมพันธทางเพศ ทําใหเยาวชนยอมรับ
แบบอยางและโนมเอียงไปในทางกระทําผิดได 
  ทฤษฎีผลตางของการสมาคม (Differential Association Theory) 

   ผูเปนเจาของทฤษฎีน้ีคือ Edwin H.Sutherland กลาววา อัตราสวนของการทําผิด

มากนอยเพียงใดนั้นเปนผลมาจากลักษณะของการคบหาสมาคมระหวางบุคคลในกลุมและการที่
บุคคลเรียนรูจากกลุม 
 การที่บุคคลคบหาสมาคมกันในกลุมทําใหบุคคลรับเอาคานิยมและพฤติกรรมของบุคคลอื่น
มาถือปฏิบัติ ซ่ึงอาจจะเปนพฤติกรรมที่ผิดหรือไมน้ันยอมขึ้นอยูกับอัตราสวนของการติดตอสัมพันธ 
ทฤษฎีน้ีถือวาพฤติกรรมที่ดีหรือไมดีน้ันเปนสิ่งที่ไดรับมาจากการเรียนรูตั้งแตเล็กๆจนกระทั่งวาระ
สุดทายของชีวิต 
 ทฤษฎีน้ีมีสาระสําคัญ ดังน้ี  (Edwin H.Sutherland. 1974: 75-77) 

1.  การกระทําความผิดเกิดจากการเรียนรู 

2.  การเรียนรูเกิดจากการปฏิสัมพันธกับบุคคลอื่น อันเปนการสื่อสัมพันธ 2 ทาง 

ระหวางบุคคลหนึ่งกับบุคคลอื่น 
  3. การติดตอสัมพันธของบุคคลตอบุคคลหนึ่งในกลุมเพ่ือน ญาติพ่ีนอง                 

เพ่ือนรวมงาน เพ่ือนบาน ผูคุนเคยกัน เปนกระบวนการเรียนรูที่สําคัญกวาสื่อมวลชนอ่ืนๆ 
  4.   การเรียนรูการกระทําผิดเกิดจาก การแนะนําสั่งสอนทางดานวิธีการประกอบ 

อาชญากรรม ทัศนคติ เหตุผลและแรงจูงใจ บุคคลบางกลุมมีทัศนคติฝาฝนกฎหมายมากกวาเคารพ
กฎหมายบางกลุมก็เคารพกฎหมายมากกวา 
  5. บุคคลกลับกลายเปนผูกระทําผิดเพราะยอมรับการกระทําผิดมากกวา            

การปฎิเสธการกระทําผิด 
  6. ผลตางของการสมาคมจะมีความแตกตางกันทางดานความสําคัญ                 

ความถี่ ระยะเวลา   และความหนักเบา เชน อิทธิพลในวัยเยาวจะมีความสําคัญในการเรียนรู
มากกวา ระยะเวลานานและความซ้ําซากมีอิทธิพลตอบุคคลมากกวาระยะสั้นและกระทํา                 
เปนครั้งคราว 
  7.  การกระทําผิดเปนการแสดงออกถึงความตองการและคานิยมทั่วๆไป              

แตความตองการและคานิยมทั่วไปไมอาจกลาวไดวาเปนสาเหตุแหงอาชญากรรม เชน               
ความตองการและคานิยมจะเปนแรงกระตุนใหคนหางานทํา หรือทํางานหนัก ในทํานองเดียวกัน    
ก็อาจกระตุนใหคนทําผิด 

ทฤษฎีของ Sutherland อาจสรุปสั้นๆ ไดดังนี้ (อัณณพ ชูบํารุง. 2527: 99) คนกระทําผิด

เพราะเรียนรูพฤติกรรมอาชญากรจากผูที่สนิทสนมคุนเคยเปนเวลานาน จนผูที่เรียนรูมองเห็นสิ่งผิด
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กฎหมายเปนสิ่งที่ถูกตองทําใหเรียนรูในเรื่องเทคนิค แรงจูงใจ ตัณหา วิธีหาเหตุผลเขาขางตัวเอง
และทัศนคติตางๆในการกระทําผิด 

อยางไรก็ดี มีผูโตแยงทฤษฎีน้ีวาไมสามารถอธิบายไดแจมแจงถึงสาเหตุของการกระทําผิด
ในแบบตางๆ เชน บุคคลที่ มีความคุนเคยและเปนพรรคพวกเดียวกันกับบุคคลที่ประกอบ
อาชญากรรมแตเขาผูน้ันกลับไมกระทําผิด ซ่ึง Sutherland ก็แกวาเปนเพราะลักษณะประจําตัว           

ของบุคคลความกดดัน และการเลือกคบหาบุคคลตามความพอใจ ความประพฤติจึงแตกตาง            
กันไป (สุชา จันทรเอม. 2533: 11)  

ทฤษฎีกลไกแหงการควบคุม (Containment Theory) 

   ผูคิดทฤษฎีน้ีคือ Walter C. Reckless ทฤษฎีน้ีเนนวา บุคคลจะยับยั้ง              

ไมกระทําผิดตอเม่ือมีกลไกการควบคุมสูง กลไกการควบคุมภายนอกไดแกความรักหมูคณะ             
ความผูกพันทางสังคมกับผู อ่ืน สําหรับกลไกการควบคุมภายในไดแก การควบคุมตนเอง            
ความคาดหวังที่ มีเหตุผลการมีทัศนคติที่ ดีตอตนเอง การมีความรับผิดชอบ ความสามารถ                  
ทนตอความคับของใจ การหาสิ่งชดเชยเพื่อใหเกิดความรูสึกพึงพอใจและอ่ืนๆ (Gibbons, 1976: 95) 

นอกจากนี้เรคเลสส (Reckless. 1971: 470 - 480) ยังกลาววา มีแรงอยูสามแรงที่ผลักดัน            

ใหคนคอยกระทําความผิด ซ่ึงไดแก 
 แรงกดดันทางสังคม (Social pressures) อันไดแก ความขัดแยงกัน การทะเลาะกันภายใน

ครอบครัว การถูกเอารัดเอาเปรียบ การขาดโอกาสในการศึกษาและการประกอบอาชีพการมีฐานะ         
ที่ไมทัดเทียมกัน และระบบของความมีชนชั้น ตลอดจนความไมเปนธรรมตางๆทางสังคม 
 แรงดึงดูดทางสังคม (Social pulls) อันไดแก การคบเพื่อนเลว การเขารวมกลุมกับ             

ผูกระทําผิด การถูกชักจูง ยั่วยวนหรือชักชวนใหกระทําผิด การโฆษณาชวนเชื่อตางๆ 
 แรงปรารถนาภายใน (Inner pushes) ไดแก ความไมพอใจ ความผิดหวัง ความเครียด              

ความโกรธ ความเกลียด ความกลัว ความกาวราว ความอยากรวย อยากมีเกียรติ ความชิงดี            
ชิงเดน ความตองการอยางแรงกลาและทันทีทันใด ความรูสึกต่ําตอย ความวิตกกังวล และอ่ืนๆ 
 หากสามแรงดังกลาวอยู เหนือกลไกของการควบคุม ก็จะทําใหคนกระทําผิดได              
และกลายเปนอาชญากรไดในที่สุด 
 กลาวโดยสรุป ทฤษฎีกลไกในการควบคุม มีขอสมมติฐานที่วาระบบการควบคุมภายในอัน
ไดแกจิตใจที่เขมแข็ง และระบบการควบคุมภายนอกอันไดแก สภาพสังคมที่เขมแข็งยอมปองกัน      
การเกิดอาชญากรรมได การที่อาชญากรรมมีมากนั้นแสดงใหเห็นวา ทั้งระบบการควบคุมภายใน    
และระบบการควบคุมภายนอกมีลักษณะออนแอ ไมอาจตานทานกับพลังกดดัน พลังดึงดูดทางสังคม
และตัณหาอันแรงกลาของคนได หากจะนําทฤษฎีน้ีมาใชแกไขปญหาอาญากรรมในประเทศไทย 
ควรเนนที่ เราจะตองพัฒนาทั้ง จิตใจคนและสถาบันทางสังคม ให เขมแข็งกวาที่ เปนอยู น้ี                    
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มีอีกหลายเทาตัวจึงจะทําใหสังคมดํารงอยูอยางสันติ ปลอดภัยจากอาชญากรรมนานาประการ 
(อัณณพ  ชูบํารุง. 2527: 103) 

  ทฤษฎีหลายสาเหตุ  (The multiple factor of causality Theory) 
   นักอาชญาวิทยาหลายทานยอมรับวา การกระทําผิดของบุคคลมิใชเกิดขึ้น               
จากสาเหตุใดสาเหตุหน่ึงเพียงอยางเดียว แตอาจเกิดขึ้นไดจากสาเหตุ ทั้งทางชีววิทยาและทางดาน
สังคม  โดยเฉพาะดานสังคมดูเหมือนจะมีอิทธิพลมากกวา นักอาชญาวิทยาตั้งขอสังเกตวา เด็กที่
กระทําผิดมักจะเปนเด็กที่พบเห็นแตการกระทําที่ไมถูกตอง ที่คอยเสี้ยมสอนใหเขากระทําผิดเรื่อยไป 
ชีวิตที่อดอยากยากแคนหรือผิดหวัง ขาดความอบอุนและอื่นๆ จะชวยหลอหลอมชีวิตของเขาใหมี
ทัศนคติที่ไมดีตอเพ่ือนรวมโลกและปลูกฝงคานิยมที่ผิดๆใหแกเขา นอกจากนี้ ความกดดันตางๆ
ความทุกขทรมานที่เขาไดรับเปนประจําอาจทําใหเขาเกิดความบกพรอง ทางจิตใจและกระทําผิดลง
ไปไดงายขึ้น (Smith & Berlin. 1974: 6-8) 

 ในกลุมทฤษฎีหลายสาเหตุมีนักทฤษฎีที่สําคัญหลายคน เชน แมนไฮม (Mannheim)             

กิบบอนส (Gibbons) ซูซูกิ (Suzuki) ซ่ึงทฤษฎีแตละคนสามารถสรุปไดดังน้ี (อัณณพ ชูบํารุง. 2527: 

117)  

  1. ทฤษฎีของแมนไฮม เนนความสําคัญของจิตใจ ปจจัยทางจิตใจถือเปนสิ่งสําคัญ                     

ที่จะกอใหเกิดอาชญากรรม หากขากแรงจูงใจของจิตใจแลวอาชญากรรมก็จะไมเกิด ดังน้ัน
อาชญากรรมจะเกิดก็ตอเม่ือมีแรงจูงใจหรือแรงกดดันอยูในระดับหน่ึง การที่มีแรงจูงใจแสดงวา               
ตองมีปจจัยอยางอ่ืนเขามาเกี่ยวของดวย ดังนั้น ตามทฤษฎีน้ีจึงตองปจจัยอยางนอย 2 ประการ 

อาชญากรรมจึงจะเกิด 
  2. ทฤษฎีของกิบบอนด เนนปจจัยทั้ง 3 ประการ คือปจจัยที่เปนพ้ืนฐาน ปจจัยแทรก

ซอนและปจจัยหนุน ปจจัยทั้ง 3 ประการจะตองรวมตัวกันอาชญากรรมจึงจะเกิด ปจจัยพ้ืนฐาน เชน

ความยากจน ปจจัยแทรกซอน เชน คบคนชั่ว ปจจัยหนุน เชน โอกาส อาชญากรรมเกิดขึ้นได
อยางไร ตามทฤษฎีของกิบบอนด อาจกลาวไดวา “คนจนคบคนชั่วและโอกาสอํานวยเขาจึงประกอบ

อาชญากรรม” 

  3. ทฤษฎีของเวสตัน และเวลสน้ันไดกลาวสรุปไววา ปจจัยเพียงปจจัยเดียว               

ก็อาจจะทําใหเกิดอาชญากรรมได นักอาชญาวิทยา 2 ทานนี้ ละไวในฐานที่เขาใจเกี่ยวกับปจจัยทาง

จิตใจ ซ่ึงเราไมอาจมองขามปจจัยทางดานจิตใจไปได ดังน้ันความคิดของเวสตัน และเวลส  จึง
สอดคลองกับความคิดของแมนไฮม 
  4. ทฤษฎีของซูซูกิ เนนความสําคัญของปจจัยทางสังคมซึ่งเปนตัวกําหนดปจจัย              

ทางจิตใจ ดังน้ัน การพัฒนาสังคมใหเจริญทั้งทางวัตถุและทางจิตใจจึงเปนสิ่งจําเปน 
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 ทฤษฎีประทับตรา  (Labeling Theory) 

   แนวทัศนคติในการประทับตรา (Labeling perspective)  ซ่ึงมีสาระสําคัญ คือ 

การกระทํ า เกิดขึ้ น เพราะสั งคมเปนผู ประทับตรา  การประทับตรานั้ นจะ เกิดขึ้ น เ ม่ือ มี                    
การกระทําผิดและการกระทําผิดไดเขาไปเกี่ยวของกับกระบวนการยุติธรรมและหนวยงานอื่นๆใน
สังคม สถาบันเหลานี้เปนผูกําหนดวาเขามีพฤติกรรมเปนอาชญากร เม่ือเปนเชนน้ีผูกระทําผิดก็ยอม
รับ การประทับตราและเริ่มกําหนดทิศทางความประพฤติของตนในอนาคตใหสอดคลองกับการรับรู
ของสังคม โดยนัยน้ีอาชญากรรมหรือการกระทําผิดจึงเกิดขึ้นเพราะปฏิกิริยาระหวางบุคคลกับสังคม 
(Silver,1981 อางอิงจาก สาวิตรี  ไพฑูรย. 2533: 12) 

 ทฤษฎีประทับตรามีความสัมพันธกับการกระทําผิดซ้ํา เพราะเมื่อผูกระทําผิดถูกจับแลว
หลังจากนั้นผูกระทําผิดตองเขาไปเกี่ยวของกับกระบวนการยุติธรรม ซ่ึงเปนผูตัดสินวามีความผิด
จริงหรือไม หากผิดจริงก็จะไดรับการลงโทษตามกฎหมาย น่ันคือการที่ผูกระทําผิดไดถูกประทับตรา
แลว เม่ือเด็กและเยาวชนที่ถูกศาลพิพากษาใหอยูในสถานฝกอบรม เม่ือออกจาก สถานฝกอบรม
มาแลวมักจะไมไดรับการยอมรับจากสังคม สังคมมักจะไมเชื่อถือและไมไวใจจึงทําใหเด็กและ
เยาวชนเหลานี้หวนกลับไปมีพฤติกรรมเชนเดิมอีก ซ่ึง Edwin Lemert ไดชี้ใหเห็นถึงวงจรของ

กระบวนการประทับตรา ดังแผนภูมิตอไปน้ี (อุษา คงสาย. 2538: 26-27; อางอิงจาก Lemert. 1968) 

 

แผนภูมิที่ 2.1 
 

 
 

ภาพประกอบ2 วงจรกระบวนการประทบัตรา Lemert 

เบี่ยงเบนตอไปอีก บางท ี   

ผูเบี่ยงเบนจะรูสึกมุงราย

และโกรธแคนตอผูที่กระทาํ

การลงโทษตน 

เร่ิมเบี่ยงเบน สังคมลงโทษ เร่ิมเบี่ยงเบนอกี 

สังคมลงโทษหนกัเขารวมทัง้

ปฏิเสธการคบหาสมาคม 

ชุมชนทนไมไดจึง

จัดการอยางเปน

ทางการโดยสราง      

รอยมลทินวาเปน 

ประพฤติเบี่ยงเบนหนักขึน้และแสดงปฏิกิริยา

ในทางลบตอการสรางรอยมลทินและ       

การลงโทษจากชุมชน 

ยอมรับฐานะการเปนคนเบีย่งเบนอยางเต็ม

ตัวและพยายามปรับตัวใหสมบทบาท 
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 Becker นักอาชญาวิทยาทานหนึ่งไดใหความเห็นเกี่ยวกับทฤษฎีการประทับตราไววา 

“กลุมสังคม ไดสรางความเบี่ยงเบนขึ้นมาโดยการสรางกฎเกณฑเหลานั้นตอบุคคลที่มีพฤติกรรม

ละเมิดดังกลาว กอใหเกิดความเบี่ยงเบนโดยใชกฎเกณฑเหลานั้นตอบุคคลที่มีพฤติกรรมละเมิด
ดังกลาว และประทับตราพวกเขาเปนคนนอกคอก (Outsiders) จากจุดยืนนี้ความเบี่ยงเบน             

จึงไมใชลักษณะของการกระทําที่บุคคลกระทํา แตเปนผลตามมาของการใชกฎเกณฑหรือการลงโทษ
ของคนอื่นๆที่มีตอการกระทําผิด ผูที่เบี่ยงเบนก็คือบุคคล ผูถูกการประทับตราใชไดผลสําเร็จดังนั้น 
พฤติกรรมเบี่ยงเบน ก็คือ พฤติกรรมที่คนอ่ืนประทับตรา (Becker.1963 อางถึงใน                     

อุษา คงสาย.2538: 27) 

 Becker เชื่อวาการเบี่ยงเบนไมเกี่ยวกับคุณภาพของพฤติกรรม แตเกี่ยวของ                     

กับผลจากปฏิกิ ริยาตอบโตจากสังคม โดยอธิบายวา “การปฏิบัติตอบุคคลหนึ่งราวกับเขา                    

เปนผูเบี่ยงเบนไปทุกอยาง ทั้งที่เขาเบี่ยงเบนไปเพียงบางอยาง กอใหเกิดการทํานายที่บรรลุผลไดใน
ตัวเอง  การปฏิบัติอยางนั้นกอใหเกิดกลไกในหลายๆอยางรวมกัน ผลักดันใหเขากลายเปนคนที่มี
ลักษณะตรงกับภาพที่คนอ่ืนวาดไว หลังจากที่ถูกคนอื่นๆ ระบุวาเปนคนเบี่ยงเบนแลว คนที่ตกอยูใน
ฐานะเชนน้ันก็มักถูกตัดขาดจากความสัมพันธทางสังคม กับกลุมพลเมืองดีที่เคยมีมากอนถูกจับกุม 
เขาจะไดรับการปฏิบัติที่สอดคลองกับการที่คนอ่ืนเชื่อวา ทําไมเขาจึงเปนเชนนั้นและ การปฏิบัติ
เชนนั้น อาจทําใหเขาเบี่ยงเบนมากยิ่งขึ้นไปอีกในภายหลัง (อุษา   คงสาย.2538: 28; อางอิงจาก

Becker.1963) 
  
 1.1.4 ศาลเยาวชนและครอบครัวและสถานพินิจและคุมครองเด็กและเยาวชนกลาง 
  ศาลเยาวชนและครอบครัวและสถานพินิจและคุมครองเด็กและเยาวชนกลาง                     
ไดถูกจัดตั้งขึ้นพรอมกัน ตั้งแตป พ.ศ.2495 จนกระทั่งป พ.ศ.2534 รัฐบาลไดเล็งเห็นความสําคัญ
ของสถาบันครอบครัว จึงไดมีการเพิ่มเติมงามพรอมทั้งจัดตั้งศาลเยาวชนและครอบครัวกลางแทนที่
ศาลเด็กและเยาวชน ดังนั้น สถานพินิจและคุมครองเด็กและเยาวชนกลางซึ่งเปนหนวยงานดาน
ธุรการของศาลเยาวชนและครอบครัวกลาง จึงไดรับการปรับปรุงแกไขเพิ่มเติมการทํางานดวย ทั้งนี้
ก็เพ่ือรองรับภารกิจของศาลเยาวชนปละครอบครัว ทั้งในคดีอาญาและคดีครอบครัว โดยมีหนาที่ทั้ง
กอนศาลมีคําพิพากษาและหลังคําพิพากษา ซ่ึงการบริหารงานตามโครงสรางของหนวยงานสามารถ
แสดงใหเห็นเปนแผนภูมิไดดังน้ี 
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แผนภูมิที่ 2.2 
 

 
 

 

รองอธิบดี     ผูเชี่ยวชาญ  
          ผูตรวจราชการ     หนวยตรวจสอบภายใน 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

ภาพประกอบ 3 โครงสรางกรมพินิจและคุมครองเด็กและเยาวชน 
 

 ที่มา: www.djop.mog.go.th 

  

 จะเห็นไดวากรมพินิจและคุมครองเด็กและเยาวชนกลางนี้ ซ่ึงแตละหนวยงานจะมีหนาที่
แตกตางกันไปดังน้ี 
  1. หนวยตรวจสอบภายใน 

   1.1 ตรวจสอบและประเมินผลการปฏิบัติราชการเกี่ยวกับการบริหารการเงิน             

และบัญชี    การบริหารงานพัสดุ และทรัพยสินของกรมใหเปนไปตามกฎหมายระเบียบขอบังคับ 
คําสั่งมติคณะรัฐมนตรี 

   1.2 เสนอแนะวิธีหรือมาตรการในการปรับปรุง แกไข เพ่ือใหการดําเนินงานใหเกิด

ประสิทธิภาพสูงสุดและตรวจสอบการดําเนินงาน 

กรมพนิิจและคุมครองเด็กและเยาวชน 

อธิบดี 

สํานักเลขานกุารกรม 

สถานพนิิจฯกรุงเทพมหานคร 

สถานพนิิจและคุมครองเด็กและเยาวชน 

จังหวัดที่มีสถานแรกรับ 

ศูนยฝกและอบรมเด็กและเยาวชน 

กรุณา,มฑุิตา,อุเบกขา 

ปรานี,สิรินธน,บานบงึ,อยธุยา 

กลุมพัฒนาระบบบริหาร 

สํานักงานพัฒนาระบบงานยติุธรรม 

เด็กและเยาวชน 

สถานพนิิจและคุมครองเด็กและเยาวชน 

จังหวัดที่ไมมสีถานแรกรับ 

ศูนยฝกและอบรมเด็กและเยาวชน 

เขต 1 - 9 
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   1.3 วิเคราะหและประเมินผลการบริหารและการปฏิบัติงานและเสนอแนะวิธีการ

หรือมาตรการในการปรับปรุง แกไข เพ่ือใหการปฏิบัติงานเปนไปโดยมีประสิทธิภาพ 
   1.4 ตรวจสอบระบบดูแลรักษาและความปลอดภัยของทรัพยสินของหนวยงานใน

สังกัดใหมีความเหมาะสมกับประเภทของทรัพยสินน้ันๆ 
   1.5 วิเคราะหและประเมินความมีประสิทธิภาพ ประหยัดและคุมคาในการใช

ทรัพยากรของหนวยงานในสังกัดกรม โดยคํานึงถึงผลกระทบตอสิ่งแวดลอม 
   1.6 จัดทําแผนการตรวจและระบบประสานงานกับคณะกรรมการตรวจสอบและ

ผูตรวจสอบภายใน 
  2. สํานักงานเลขานุการกรม 

   2.1 ปฏิบัติหนาที่เกี่ยวกับราชการทั่วไปของกรมและราชการที่มิไดแยกเปนหนาที่
ของกองหรือสวนราชการใดโดยเฉพาะ 

   2.2 ปฏิบัติงานสารบรรณของกรม 

   2.3 ปฏิบัติงานชวยอํานวยการประสานราชการและงานเลขานุการของกรม 

   2.4 ประชาสัมพันธเผยแพรกิจกรรมของหนวยงานในสังกัดกรม 

   2.5 งานบริหารงานบุคคล 

   2.6 งานการเงิน การบัญชี งบประมาณ พัสดุและยานพาหนะของกรม 

   2.7 ปฏิบตัิงานอ่ืนที่ไดรับมอบหมาย 

 3. กลุมพัฒนาระบบบริหาร 
   3.1 ใหคําปรึกษา เรงเรา ประสานและกํากบั ดูแล การบริหารของหนวยงานของ

สวนราชการใหเปนไปตามเจตนารมณของ พ.ร.บ.ระเบยีบบริหารราชการแผนดิน 

   3.2 ติดตามและแกไขปญหาในการดําเนินการหลังการใช พ.ร.บ.ระเบียบบริหาร

ราชการแผนดินและ พ.ร.บ. ประปรุงกระทรวง ทบวง กรม 

   3.3 สนับสนุน ดูแล การการดําเนนิการตามแผนปฏิรูประบบบริหารงานภาครัฐ

เปนไปตามเปาหมายที่กําหนด 
   3.4 ประสานการดําเนินงานกับ พ.ร.บ. รวมทั้งการจัดทํารายงานประจําปเกี่ยวกับ

การพัฒนางานราชการของสวนราชการ เสนอตอ ก.พ.ร. 

  4. สํานักพัฒนาระบบงานยุติธรรมเด็กและเยาวชน 

   4.1 พัฒนาระบบรูปแบบมาตรฐานแนวทางปฏิบัติดานการพัฒนาระบบบริหารงาน 

ยุติธรรมเด็กและเยาวชน งานคดี การจําแนก บําบัด แกไข ฟนฟู ปองกัน พัฒนา สงเคราะหและการ
สาธารณสุขในสถานควบคุม รวมทั้งงานปองกันเด็กและเยาวชนกระทําความผิด 



 33 

   4.2 กํากับการ ดูแล ใหคําปรึกษา แนะนํา สงเสริม ดานการพัฒนาระบบบริหารงาน

ยุติธรรมเด็กและเยาวชน งานคดี การจําแนก การบําบัด แกไข ปองกัน พัฒนา สงเคราะห                     
และการสาธารณสุขในสถานควบคุม และงานปองกันเด็กและเยาวชนกระทําความผิด 

4.3 ประสานความรวมมือทางวิชาการดานการบําบัด แกไข ฟนฟู ปองกัน พัฒนา 

สงเคราะหเด็ก และเยาวชน 
4.4 ดําเนินการดานกิจกรรมชุมชน และประสานความรวมมือเพ่ือการพิทักษและ

คุมครองสิทธิเด็กและเยาวชน 
4.5 จัดทําประสานแผนการปฏิบัติงานของกรม ใหสอดคลองกับนโยบาย            

และแผนของกระทรวง 
4.6 กํากับ ดูแล ใหคําปรึกษา ติดตาม ประเมิน ผลการปฏิบัติงานตามแผน             

และโครงการ ของหนวยงาน 
4.7 การจัดระบบ สํารวจ จัดเก็บขอมูลของหนวยงานและเปนศูนยขอมูล             

ของกรม 
  5. สถานพินิจและคุมครองเด็กและเยาวชน กรุงเทพมหานคร 

5.1 ดําเนินการดานการสืบเสาะ ประมวลขอเท็จจริงในคดีอาญา คดีครอบครัว 

และกํากับ ดูแลรักษาทรัพยสินและสิทธิประโยชนของผูเยาวตามคําพิพากษาหรือคําสั่งศาล 
5.2 ดําเนินการดานการควบคุม ดูแล บําบัด แกไข ฟนฟู ปองกันพัฒนาพฤตินิสัย 

และสงเคราะห เด็กและเยาวชน ระหวางการสอบสวนหรือการพิจารณาคดี 
5.3 ดําเนินการดานกิจกรรมชุมชนและประสานความรวมมือ เพ่ือการพิทักษและ

คุมครอง สิทธิเด็กและเยาวชน 
  6. สถานพินิจคุมครองเด็กและเยาวชนจังหวัด 

6.1 ดําเนินการดานการสืบเสาะ ประมวลขอเท็จจริงในคดีอาญา คดีครอบครัว และ

กํากับ ดูแลรักษาทรัพยสิน และสิทธิประโยชนของผูเยาวตามคําพิพากษาหรือคําสั่งศาล 
6.2 ดําเนินการดานการควบคุม ดูแล บําบัด แกไข ฟนฟู ปองกัน                       

พัฒนาพฤตินิสัย และสงเคราะห เด็กและเยาวชน ระหวางการสอบสวนหรือการพิจารณาคดี 
6.3 ดําเนินการดานกิจกรรมชุมชน และประสานความรวมมือ เพ่ือการพิทักษและ

คุมครอง สิทธิเด็กและเยาวชน 
  7. ศูนยฝกและอบรมเด็กและเยาวชน 

7.1 ดําเนินการดานการควบคุม ดูแล บําบัด แกไข ฟนฟู ปองกัน                  

พัฒนาพฤตินิสัย และสงเคราะหเด็กและเยาวชนที่ศาลมีคําพิพากษา หรือคําสั่งใหเขารับ              
การฝกอบรม 
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7.2 ดําเนินการดานกิจกรรมชุมชนและประสานความรวมมือเพ่ือการพิทักษ      

และคุมครองสิทธิเด็กและเยาวชน 
 สําหรับสถานฝกและอบรมสามารถแบงไดดังน้ี 
  สถานฝกและอบรมเด็กและเยาวชนชายรุนใหญ (บานกรุณา) 

“บานกรุณา” เปนสถานที่ในการควบคุมตัวเด็กและเยาวชนชายไวระหวาง                  

การดําเนินคดี ซ่ึงเด็กและเยาวชนชายที่ถูกควบคุมตัวน้ี จะเปนเด็กและเยาวชนชายที่ไดกระทํา
ความผิดเปนครั้งที่ 2 ขึ้นไป หากระหวางดําเนินคดีไมไดรับการประกันตัวก็จะถูกควบคุมตัวไวที่
“บานกรุณา” นอกจากนี้ “บานกรุณา” ยังเปนสถานที่ใชฝกและอบรมเด็กและเยาวชนชาย                

ตามคําพิพากษาของศาลเยาวชนและครอบครัวกลาง และศาลจังหวัดปทุมธานีแผนกคดีเยาวชน          
และครอบครั ว  เ พ่ือ มุ ง เนนการสงเคราะห  การบํ าบัดแก ไข เ ด็กและเยาวชนโดยผ าน             
กิจกรรมตางๆของสถานฝกและอบรมแหงน้ี ตามระยะเวลาที่ศาลสั่งฝกและอบรม 
  สถานฝกและอบรมเด็กและเยาวชนชายรุนเล็ก (บานมุทิตา) 

“บานมุทิตา” เปนสถานที่ ใชควบคุมตัวเด็กและเยาวชนชายรุนเล็กเพื่อฝก              

และอบรมตามคําพิพากษาของศาลเยาวชนและครอบครัวกลาง ศาลจังหวัดสมุทรปราการแผนกคดี
เยาวชนและครอบครัว ศาลจังหวัดนนทบุรีแผนกคดีเยาวชนและครอบครัว ศาลจังหวัดปทุมธานี 
แผนกคดีเยาวชนและครอบคัว คลายกับ “บานกรุณา” แตตางกันที่ “บานมุทิตา” จะฝกและอบรมเด็ก

และเยาวชนชายรุนเล็กเทานั้น 
  สถานพินิจและคุมครองเด็กและเยาวชนหญิง (บานปรานี) 

“บานปรานี” เปดดําเนินการตั้งแตวันที่ 28 กุมภาพันธ พ.ศ . 2546 ตั้งอยูที่            

112 หมู 2 ตําบลคลองโยง อําเภอพุทธมณฑล จังหวัดนครปฐม เปนสถานที่ใชในการควบคุม            
ตัวเด็กและเยาวชนหญิงในระหวางดําเนินคดี ทั้งในคดีแรกและคดีที่ 2 ขึ้นไป และยังเปนสถานที่        
ที่ใชควบคุมตัวเด็กและเยาวชนหญิงเพ่ือฝกและอบรมตามคําพิพากษาของศาลเยาวชนและ
ครอบครัวกลางอีกดวย ปจจุบันมีจํานวนเยาวชนที่กระทําผิดหญิงทั้งสิ้น 120 คน โดยฐานความผิด
สวนใหญคือคดียาเสพติดใหโทษ 
  การจัดการศึกษาในสถานฝกและอบรมกําหนดจัดใหมีการเรียนวิชาสามัญและวิชาชีพ 
ซ่ึงเยาวชนไมตองเสียคาใชจายแตอยางใด โดยวิชาสามัญ ใชหลักสูตรการศึกษาผู ใหญ             
ของกรมการศึกษานอกโรงเรียน ของกระทรวงศึกษาธิการ ปหน่ึงจะมีการวัดผล 2 ครั้ง กําหนดเวลา
เรียน 200 ชั่วโมง การศึกษามี 2 ระดับ คือ ระดับ 1 และระดับ 2 เทียบเทา ป.6 ผูที่อานหนังสือ              
ไมออกเลยใหเขามาอยูในสถานฝกและอบรมนี้จะตองเรียนวิชาสามัญจนอานออกเขียนไดและ                
สอบเทียบระดับ 2 ได ก็จะไดรับการเรียนเทียบ ป.6 มีเอกสารรับรองจากการศึกษานอกโรงเรียน 
ปจจุบันมีการจัดการศึกษาในระดับชั้นมัธยมศึกษาดวย 
  สวนการศึกษาวิชาชีพ มีใหเลือกเรียนตามความถนัดและความสนใจ ดังน้ี 

1.  การประดิษฐดอกไม 
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2. ตัดเย็บเสื้อผาสตรี 
3. ดนตรีไทย-นาฏศิลป 
4. อาหารและโภชนาการ 
5. ศิลปะและประดิษฐ 1 และ 2  

ทั้ง 5 สาขานี้ เม่ือเรียนจบเยาวชนจะไดรับวุฒิบัตรรับรองของกรมการศึกษานอกโรงเรียน (กศน.) 
6. ตัดเย็บเสื้อผาสตรี 2 
7. เย็บจักรอุตสาหกรรม (ชางเย็บผา) 

ทั้ง 2 สาขานี้ เม่ือเรียนจบเยาวชนจะไดรับวุฒิบัตรจากกระทรวงแรงงาน 
8. พิมพดีดภาษาไทย 

สาขาที่ 8 น้ี เม่ือเรียนจบเยาวชนจะไดรับวุฒิบัตรจากกรมอาชีวศึกษา 
  นอกจากนี้ยังมีกิจกรรมเสริมจากการเรียนตามปกติ โดยผูพิพากษาสมทบจะจัดหา
วิทยากรภายนอกมาชวยเสริมใหเด็กและเยาวชนพัฒนาไดครบทุกๆดาน ทั้งรางกาย อารมณ สังคม 
และสติปญญา และการสอนเสริมในอาชีพที่คิดวาเม่ือเยาวชนไดรับการปลอยตัวแลวจะสามารถ
นําไปใชประกอบอาชีพได 
  สถานบําบัดบานอุเบกขา 

“บานอุเบกขา” เปนสถานที่ที่ใชในการบําบัดรักษาเด็กและเยาวชนชายที่มีอาการ

ติดยาเสพติดดวยวิธีการชุมชนบําบัด (therapeutic Community) 

 สถานฝกและอบรมเด็กและเยาวชนชายสิรินธร 
เปนสถานที่ใชเปนศูนยฝกอาชีพสําหรับเด็กและเยาวชนชายที่ได รับการฝก            

และอบรมจากสถานฝกและอบรมตางๆมาระยะหนึ่งแลว และมีความประพฤติดีจึงไดรับการคัดเลือก
จากสถานฝกและอบรมใหมาฝกวิชาชีพที่สถานฝกและอบรมเด็กและเยาวชนสิรินธรแหงนี้ ซ่ึงเปน
สถานฝกอาชีพที่มีกําหนดกฎเกณฑมาตรฐานเกี่ยวกับการฝกวิชาชีพตางๆเพื่อใหเด็กและเยาวชน
สามารถนําความรูที่ไดรับไปพัฒนาและพึ่งตนเองไดตอไป 
 นอก จ า ก ง า นด า น ส ถ านฝ ก แ ล ะ อบ ร ม แ ล ว  ยั ง มี ฝ า ย วิ ช า ก า ร ซึ่ ง มี ห น า ที ่                    
ในการศึกษาคนควาถึงสาเหตุแหงการกระทําของเด็กและเยาวชนซึ่งตองหาวากระทําความผิด
โดยทั่วไปจัดทําสถิติการกระทําผิดของเด็กและเยาวชนและเผยแพรวิธีปองกัน หรือทําให              
ลดนอยลงซึ่งการกระทําความผิดนั้น 
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แผนภูมิที่ 2.3 
 

 

ขั้นตอนที่ 1    
 

ขั้นตอนที่ 2 
 

ขั้นตอนที่ 3 
 

ขั้นตอนที่ 4 
 

            

 

 
 
 

ขั้นตอนที่ 5 
 

 

 

 

ภาพประกอบ 4 ลําดับขั้นตอนการดําเนินการกับเด็กและเยาวชนที่ถูกนําตัวสูสถานพินิจฯกลาง 
  

 ที่มา: กองคุมประพฤติ สถานพินิจและคุมครองเด็กและเยาวชนกลาง ศาลเยาวชนและ

ครอบครัวกลาง 
  

 จากแผนภูมิสามารถอธิบายขั้นตอนดําเนินงานไดดังน้ี 
 ขั้นตอนที่ 1  เม่ือถูกตํารวจจับกุม  
  เม่ือเด็กและเยาวชนอายุ 7- 17 ป ไดกระทําความผิดทางอาญา ตํารวจจะนําตัวไปยัง
สถานีตํารวจและสอบสวนเด็กหรือเยาวชนที่ถูกจับกุม ซ่ึงตามกฎหมายแลวตํารวจหรือพนักงาน
สอบสวนจะตองทําการสอบปากคําผูตองหาใหแลวเสร็จภายใน 24 ชั่วโมง นับตั้งแตเวลาที่มาถึง

ตํารวจจับกุม 

สงสถานพินิจกลาง สงสถานแรกรับ 

ภายใน 24 ชม. 
วันธรรมดา วันหยุดราชการ 

สอบปากคํา ประวัติ ตรวจรางกายและสภาพจิต 

ดําเนินคดีในชั้นศาล 

ฟองศาลภายใน     30-90 วัน 

ปรับ 

ปลอยและคุมประพฤต ิ

ปลอยโดยมีเงื่อนไขอืน่ 

จําคุก 

ฝกอบรม 

กลับ 

 

 

บาน 

ประกันตัว 

สง 

เรือน 

จํา สงสถานฝกและอบรม สงสถานบําบัด 

ปลอยตัว ข้ันตอนที่ 6 
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สถานที่สอบสวน จากนั้นเจาหนาที่ตํารวจจะตองนําตัวเด็กหรือเยาวชนนั้นไปสงยังสถานพินิจและ
คุมครองเด็กและเยาวชนกลาง แตถาตรงกับวันหยุดราชการก็จะสงตัวที่สถานแรกรับกอน 
 ขั้นตอนที่ 2  สงสถานพินิจฯกลาง/สถานแรกรับ 
  เม่ือเด็กและเยาวชนถูกสงตัวไปยังสถานพินิจฯกลาง เจาหนาที่จะทําเรื่องรับตัวแลวสง
ตัวเด็กและเยาวชนไปควบคุมตัวไวที่สถานแรกรับ โดยเด็กและเยาวชนชายที่กระทําผิดในคดีแรกจะ
ถูกสงตัวไปที่สถานแรกรับ “บานเมตตา” สวนเด็กและเยาวชนชายที่กระทําผิดซ้ําจะถูกสงไปควบคุม

ตัวไวที่สถานฝกและอบรมเด็กและเยาวชนชายรุนใหญ (บานกรุณา) สําหรับเด็กและเยาวชนหญิง            
ที่กระทําผิดไมวาจะเปนคดีแรกหรือคดีที่ 2 ขึ้นไป ก็จะถูกสงไปควบคุมตัวไวที่สถานแรกรับ               
“บานปรานี” 

 ขั้นตอนที่ 3 การสอบปากคํา ประวัติ การตรวจรางกายและสภาพจิต 
  เด็กและเยาวชนที่ถูกควบคุมตัวที่สถานแรกรับ จะตองใหปากคําและประวัติตางๆ                  
แกพนักงานคุมประพฤติที่กองคุมประพฤติ และตองรับการตรวจรางกายและสภาพจิตที่กองแพทย
พนักงานคุมประพฤติฝ ายประมวลข อ เท็ จจ ริ งคดี อาญาเมื่ อ ได รับสํ านวนแล วจะต อง                     
ทําการสอบปากคําเด็กและเยาวชน รวมทั้งบิดา มารดา หรือผูปกครองดวย โดยการใหปากคํา           
แกพนักงานคุมประพฤติน้ี บิดา มารดา หรือผูปกครอง จะตองนําหลักฐานที่แสดงอายุของเด็ก                  
หรือเยาวชนที่ถูกจับกุมมาแสดงตอพนักงานคุมประพฤติ เชน สูติบัตร สําเนาทะเบียนบาน               
บัตรประจําตัวประชาชน ฯลฯ อยางใดอยางหนึ่งหรือทั้งหมด พรอมกับบัตรประจําตัวของบิดา 
มารดา หรือผูปกครองมาแสดงตอเจาหนาที่ 
 ในการสอบปากคํานี้พนักงานคุมประพฤติจะตองสอบปากคําทั้งเด็กหรือเยาวชน            
และบิดา มารดา หรือผูปกครองในหมวดเร่ืองเดียวกัน เพ่ือเปนการตรวจสอบขอเท็จจริง              
และวิเคราะหหาสาเหตุแหงการกระทําผิดของเด็กหรือเยาวชนผูน้ัน ในขั้นตอนนี้ผูปกครองจะ
สามารถยื่นประกันตัวเด็กหรือเยาวชนที่กระทําผิดได โดยอาจขอประกันตัวไปกอนแลวจึงมาให
ปากคําในวันอ่ืนตามกําหนดนัดที่พนักงานคุมประพฤติไดนัดหมายไวก็ได 
 เม่ือพนักงานคุมประพฤติไดทําการสอบปากคําทั้งเด็กหรือเยาวชนและบิดา มารดา หรือ
ผูปกครองแลว พนักงานคุมประพฤติก็จะทําการสืบเสาะที่บานพักหรือโรงเรียนแลวนํามาประมวล
ขอเท็จจริงสําหรับการทํารายงานสิ่งแวดลอมและประวัติของเด็กหรือเยาวชนที่กระทําผิดผูน้ันรวมถึง
รวบรวมรายงานแพทยที่ตรวจสภาพรางกายและสภาพจิตของเด็กหรือเยาวชน ตลอดจนรายงาน
พินิจซ่ึงเปนรายงานความประพฤติของเด็กและเยาวชนที่ไมไดรับการประกันตัวและถูกควบคุมตัวไว
ในสถานพินิจฯเพ่ือเสนอศาลประกอบการพิจารณาคดี 
 ขั้นตอนที่ 4  การดําเนินคดีของศาล 
  เม่ือพนักงานคุมประพฤติไดทําการสอบปากคําและสืบเสาะยังบานพักแลว ก็จะ               
ทําการรวบรวมรายงานทั้งหมดเพื่อเปนรายงานแสดงขอเท็จจริงเกี่ยวกับเด็กและเยาวชนใหแลวเสร็จ
ภายในกําหนดเวลา หลังจากนั้นจะสงรายงานใหพนักงานสอบสวนเพื่อรวบรวมสํานวนสงใหอัยการ
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ฟองภายใน 30-90 วัน นับจากวันที่ถูกจับกุม รายงานนี้จะสงใหศาลเยาวชนและครอบครัวเพ่ือ
ประกอบการพิจารณาคดี ซ่ึงคําพิพากษาของศาลอาจเปนไปในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง ดังตอไปน้ี 

  1. พิพากษาปรับ 

  2. พิพากษาปลอยตัวโดยมีเง่ือนไข วากลาวตักเตือน ทําทัณฑบน รอการกําหนดโทษ

หรือใหรอการลงโทษ วางขอกําหนดบิดามารดา 
  3. พิพากษาปลอยตัวโดยวางเงื่อนไขคุมความประพฤติ เชน หามเที่ยวเตร              

ยามวิกาล หามคบหาสมาคมกับคนไมดี ใหไปรายงานตัวตอพนักงานคุมประพฤติตามระยะเวลาที่
ศาลกําหนด ใหทํางานบริการสาธารณประโยชน ใหไปบําบัดรักษาอาการติดยาเสพติด ใหไปพบ
นักจิตวิทยาเพื่อขอคําแนะนําปรึกษา ฯลฯ ทั้งนี้พนักงานคุมประพฤติฝายควบคุมและสอดสอง          
จะเปนผูทําหนาที่ในการติดตามและประเมินผล เพ่ือเสนอใหเด็กและเยาวชนพนการคุมประพฤติ ให
ยุติการคุมประพฤติหรือยกเลิกการคุมประพฤติ แลวแตกรณี 
  4. พิพากษาเอาตัวไวฝกและอบรมในสถานพินิจฯ 

  5. พิพากษาจําคุกโดยสงตัวไปที่เรือนจํา 

ขั้นตอนที่ 5 สถานฝกและอบรม/สถานบําบัด 
 เ ม่ือเ ด็กและเยาวชนถูกศาลพิพากษาใหส งตัวเขารับการฝกอบรมในสถานฝก              

และอบรมซึ่ งในเดือนแรกเด็กและเยาวชนจะตองฝกงานในหนวยโยธา  ตั้ งแต เ ดือนที่  2               
เปนตนไป เด็กและเยาวชนจะไดรับการฝกและอบรมในหนวยวิชาสามัญ หรือวิชาชีพตาม            
ความสนใจ 

ขั้นตอนที่ 6 การปลอยตัว 
 ในกรณีที่ศาลคําพิพากษาใหฝกและอบรม ซ่ึงคําพิพากษาดังกลาว แบงได 2 ประเภท คือ 

  1. การฝกและอบรมโดยไมมีกําหนดขั้นต่ํา ขั้นสูง ซ่ึงเรียกวา การฝกอบรมตามปกติ 

  2. การฝกและอบรมโดยที่ศาลมีกําหนดขั้นต่ํา ขั้นสูง 

เม่ือเด็กหรือเยาวชนถูกฝกและอบรมจนครบขั้นต่ําแลว ทางสถานฝกและอบรมจะตอง
รายงานสถานพินิจถึงผลการฝกอบรม หากสถานพินิจเห็นวา เด็กหรือเยาวชนผู น้ันได มี             
ความสํานึกและกลับเน้ือกลับตัวประพฤติดีแลว ก็จะมีการประเมนิผลการฝกอบรมและเสนอใหปลอย
ตัวกอนครบกําหนด โดยอาจจะวางเงื่อนไขเพื่อคุมความประพฤติไวดวย หรือในกรณีที่                  
สถานฝกอบรมเห็นวา การฝกอบรมไมเปนผล ก็จะทํารายงานตอศาลเพื่อเพ่ิมระยะเวลา             
การฝกอบรมก็ไดแตตองไมเกินกวาเด็กหรือเยาวชนผูน้ันจะมีอายุครบ 24 ปบริบูรณ หรืออาจสงไป
ควบคุมตัวไวที่เรือนจําแลวแตกรณี 
 จากลําดับขั้นตอนตางๆในชั้นสถานพินิจฯที่ไดกลาวมา จะเห็นไดวา สถานฝกและอบรม
นับเปนหนวยงานที่มีบทบาทสําคัญอยางยิ่ง(วิญูชน อางถึงในเกษวรางค จิณะแสน.2542: 49) 
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วิธีการที่ใชในการฝกอบรม 
 การดําเนินงานโดยทั่วไปของศูนยฝกและอบรม ซ่ึงเปนที่นิยมในปจจุบันจะเปนรูปแบบ

ของบานผสมโรงเรียน กลาวคือ ภายในศูนยฝกและอบรมจะมีพอบานแมบาน ทําหนาที่คอย               
ใหความเอาใจใสดูแลใหเด็กไดรับความอบอุนเสมือนเปนบิดามารดาที่แทจริง เด็กจะไดรับการฝกฝน
อบรมทั้งวิชาสามัญและวิชาชีพแขนงตางๆที่จัดใหมีขึ้นในศูนยฝกและอบรมนั้นและมีการรวมกันทํา
กิจกรรมตางๆอันควรแกการพัฒนาบุคลิกภาพของเด็ก 
 สําหรับกิจกรรมตางๆที่ควรจัดใหมีในศูนยฝกและอบรม เชน 
  1. กิจกรรมรวมกลุม (Group Therapeutic Communication) หมายถึง การพบปะ

ชุมนุมกัน การจัดเด็กเปนกลุมยอยใหเด็กไดแสดงความคิดเห็นอยางอิสระในการใชชีวิตประจําวัน
การดัดแปลงแกไขความเปนอยู เชน เร่ืองหองรับประทานอาหาร ที่พักผอน ที่หลับนอนการใชชีวิต
รวมกัน พูดถึงสิ่งที่เกิดปญหา หรือสิ่งที่ควรสงเสริมใหดีขึ้น เปนตน 
 สันทนาการหรือนันทนาการบําบัด (Recreation) หรือ (Recreational Therapy) คือกลุม

กิจกรรมที่จัดขึ้นเพ่ือการรื่นเริงบันเทิงใจใหทุกคนในกลุมไดรับความสนุกสนาน การรองเพลงรวมกัน 
การเลนเกมสนุกตางๆ รวมทั้งกีฬากลางแจงดวย เปนตน 
  2. อาชีวบําบัด (Occupation therapy) หรือการฝกวิชาชีพ เชน ตัดผม ชางศิลป           

ตัดเย็บ แกไขซอมแซมเครื่องไฟฟาอยางงาย ฯลฯ ทั้งน้ีเพ่ือใหเด็กไดใชสมอง สายตาและมือ
ประสานกัน เปนการใชเวลาวางใหเปนประโยชน ไดเรียนรูระบายอารมณเกิดความสําเร็จและ
ภาคภูมิใจในผลงานที่ทํา เด็กก็จะไดรับสวนแบงจากรายไดน้ันดวย 
  3. ใหการศึกษา (Education) เพ่ิมพูนความรูใหกับเด็กโดยการจัดทํากิจกรรมแลวนํา

ขาวจากหนังสือพิมพ บทความสารคดีทั่วไป ความรูทางดานสุขภาพกายและสุขภาพจิต ความรู
ทั่วไปในการดําเนินชีวิตในสังคม 
  4. การสังสรรค (Social Meeting) ทําใหเด็กรูจักวางตัวในการเขาสังคม                  

หรือมีกิจกรรมรวมกัน เชน รวมกันจัดงานสังสรรค คิดงานกันเอง จัดทําอาหารรับประทานรวมกัน 
เชน ในวันนักขัตฤกษ จัดการแสดงดนตรี แสดงละคร เพ่ือเปนการกระตุนความคิดริเริ่มและ               
การวางตัวในสังคมดวย 
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จํานวนเด็กและเยาวชนที่ถูกดําเนินคดีโดยสถานพินิจและคุมครองเด็กและเยาวชนทั่ว
ประเทศ ตั้งแตป พ.ศ.2546-พ.ศ.2550 มีดังน้ี 
 

ปพ.ศ. 2546 2547 2548 2549 2550 

ชาย 27,174 30,368 32,756 44161 46,593 

หญิง 2,741 2,940 3,324 4,057 4,535 

รวม 29,915 33,308 36,080 48,218 51,128 

 

 ที่มา:  รายงานสถิติทางศาลคดีเด็กและเยาวชนกลาง. สถานพินิจและคุมครองเด็ก               

และเยาวชน 
  
 2.1 งานวิจัยที่เก่ียวของกับการกระทําผิดของเด็กและเยาวชน 
  งานวิจัยในประเทศ 

 อุษา  คงสาย (2538) ไดศึกษาเรื่อง ปจจัยที่มีอิทธิพลตอการกระทําผิดซ้ําของเด็ก               

และเยาวชนในสถานพินิจและคุมครองเด็กและเยาวชนกลาง  โดยกลุมประชากรที่ใชในการศึกษา 
คือ เด็กและเยาวชนที่ถูกศาลสั่งฝกอบรมอยูในสถานฝกและอบรม บานกรุณา บานมุฑิตา                  
และบานปราณี  ซ่ึงพบวา ระดับการศึกษา การติดยาเสพติด และสภาพความกดดันภายหลัง           
ออกจาก สถานฝกอบรม   มีความสัมพันธกับการกระทําผิดซ้ําของเด็กและเยาวชน และพบวา                
4 ปจจัยที่สงผลโดยตรงตอการกระทําผิดซ้ํา เรียงตามลําดับ คือ ระดับการศึกษา การติดยาเสพติด  

สภาพความกดดันภายหลังอกจากสถานฝกอบรมและการนําความรูจากการฝกอบรมไปใชภายหลัง
ปลอย สวนปจจัยที่สนับสนุนปจจัยขางตนซ่ึงสงผลตอการกระทําผิดซ้ํา ไดแก ฐานะครอบครัว                
การคบเพื่อน ที่มีความประพฤติไมเหมาะสม ความสัมพันธในครอบครัวและการสงเคราะห             
ภายหลังปลอย 

สุพจี  เหลาพานิช (2541) ไดศึกษาผลของการเขารวมกิจกรรมกลุมที่มีตอทัศนคติ            
ตอการกระทําของเยาวชนที่กระทําผิดซ้ําในสถานฝกและอบรมเด็กและเยาวชนหญิง บานปรานี 
กรุงเทพมหานคร จํานวน 20 คน แบงเปน 2 กลุม กลุมละ 10 คน กลุมทดลองที่ 1 ฐานความผิด
ครอบครองเฮโรอีนเพ่ือเสพและขาย และกลุมทดลองที่ 2 ฐานความผิดลักทรัพย ผลการวิจัยพบวา 
เยาวชนที่กระทําผิดซ้ําฐานความผิดครอบครองเฮโรอีนเพ่ือเสพและขาย และฐานความผิดลักทรัพย 
มีทัศนคติตอการกระทําผิดลดลงหลังจากการเขารวมกิจกรรมกลุมและเยาวชนที่กระทําผิดซ้ําฐาน
ความผิดครอบครองเฮโรอีนเพ่ือเสพและขายและเยาวชนที่กระทําความผิดซ้ําฐานความผิดลักทรัพย
ที่ไดรับการเขารวมกิจกรรมกลุม มีทัศนคติตอการกระทําผิดลดลงไปแตกตางกัน 
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 กนกวรรณ  ศรีทุมมา (2546) ไดศึกษาตัวแปรที่เกี่ยวของกับการกระทําผิดของเยาวชนใน
ศูนยแรกรับเ ด็กและเยาวชนชายบานเมตตา  สถานพิ นิจและคุมครองเด็กและเยาวชน
กรุงเทพมหานคร จํานวน 352 คน ผลการศึกษาพบวา เชาวปญญาของเยาวชนที่กระทําผิดแตกตาง
จากเชาวปญญา ของเยาวชนที่ไมกระทําผิด สุขภาพจิตดานอารมณซึมเศราของเยาวชนที่กระทําผิด
แตกตางจากสุขภาพจิตดานอารมณซึมเศราของเยาวชนที่ไมกระทําผิด การทําหนาที่ ของครอบครัว
ของเยาวชนที่กระทําผิดในดานการแกปญหา และการทําหนาที่ทั่วไปแตกตางจากเยาวชนที่ไม
กระทําผิด  สวนการทําหนาที่ของครอบครัวในดานบทบาท การตอบสนองทางอารมณ ความผูกพัน
ทางอารมณ การควบคุมพฤติกรรม และการสื่อสารแตกตางจากเยาวชนที่ไมกระทําผิดอยางไมมี
นัยสําคัญทางสถิติ  การรับรูเกี่ยวกับกลุมเพ่ือนของเยาวชนที่กระทําผิด แตกตางจากการรับรู
เกี่ยวกับกลุมเพ่ือนของเยาวชนที่ไมกระทําผิด การรับรูเกี่ยวกับโรงเรียนของเยาวชนที่กระทําผิด 
แตกตางจากการรับรูเกี่ยวกับโรงเรียนของเยาวชนที่ไมกระทําผิดอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ และ
การรับรูเกี่ยวกับชุมชนของเยาวชนที่กระทําผิด แตกตางจากการรับรูเกี่ยวกับชุมชนของเยาวชนที่ไม
กระทําผิด 
 ปทมา  เกตุอํ่า (2550) ไดศึกษาลักษณะทางสังคม-จิตใจที่เกี่ยวของกับพฤติกรรม             
ตามหลักศีลธรรมของพุทธศาสนาของเยาวชนในสถานพินิจ จํานวน 430 คน แบงเปนตัวแปรอิสระ 
6 ตัวแปร ไดแก ตัวแปรทางสังคม 2 ตัวแปร คือ การถายทอดทางพุทธจากบิดามารดาการคบเพื่อน
อยางเหมาะสม ตัวแปรลักษณะทางจิต 3 ตัวแปร คือ ลักษณะมุงอนาคต ควบคุมตนสุขภาพจิตและ
ความเชื่ออํานาจภายในตน และตัวแปรลักษณะทางจิตตามสถานการณ 1 ตัวแปร คือ เจตคติตอ
พฤติกรรมตามหลักศีลธรรมของพุทธศาสนาของเยาวชนในสถานพินิจ  สวนตัวแปรตาม คือ 
พฤติกรรมตามหลักศีลธรรมของพุทธศาสนา ผลการวิจัยพบวา ตัวแปรทั้ง 6 ตัว สามารถรวมกัน
ทํานายไดรอยละ 48 โดยตัวแปรที่ความสัมพันธกับพฤติกรรมตามหลักศีลธรรมของพุทธศาสนาของ
เยาวชนโดยถูกคัดเลือกเขาทํานายในลําดับแรก คือ การถายทอดทางพุทธจากบิดามารดา 
  งานวิจัยในตางประเทศ 

 เบอรร่ี (Berry)(1971) ไดศึกษาความสัมพันธระหวางลักษณะบุคลิกภาพ สติปญญา 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และสภาพสิ่งแวดลอมของเด็กที่เขารับการอบรมความประพฤติใหม              
ที่  The North West Home Office Classifying School เด็กเหลานี้เปนเด็กชายที่ศาลสงตัวมา

จํานวน 600 คน มีอายุระหวาง 10 ป 3 เดือน ถึง 17 ป 2 เดือน ระหวางการอบรมเขาไดใหกลุม

ตัวอยางทําแบบทดสอบชุดหนึ่ง ซ่ึงประกอบดวยแบบทดสอบทางสติปญญา (Stanford-Binet 

Intelligence Scale Form L-M,1960) Progressive Matrices แบบทดสอบสัมฤทธิ์ผลทางการเรียน 

(Burt Word Reading test) และแบบทดสอบบุคลิกภาพ  High School Personality Questionnaire 

ของ แคทเทล  และ เบลอฟ (1960) และ Junior Eysenck Personality Inventory (J E P I) จากนั้น

ใหครูใหญจากโรงเรียนเดิมของกลุมตัวอยาง ประเมินคาสัมฤทธิ์ผลทางการเรียน ความประพฤติ 
รายงานเวลาเรียน ตลอดสถานภาพทางเศรษฐกิจสังคม ของกลุมตัวอยาง นําเอาคะแนนที่ไดมาหา
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คาสหสัมพันธ และทําการวิเคราะหตัวประกอบ ปรากฏวาจากแบบทดสอบ JEPI   กลุมตัวอยางได

คะแนนแสดงตัวต่ํากวามัชฌิมเลขคณิต  แตไดคะแนน  Neuroticism  และ  Lie Scales                     

เหนือมัชฌิมเลขคณิตอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  แสดงวากลุมตัวอยางมีความวิตก       

กังวลสูงระดับสติปญญาของกลุมตัวอยาง 
Byrd,K. Et.al (1993) ไดทําการศึกษาเปรียบเทียบอัตมโนทัศนของเยาวชนระหวางเยาวชน

ที่กระทําผิด 1- 2 ครั้ง กับเยาวชนที่กระทําผิดมากกวา 2 ครั้ง ผลการศึกษา พบวา มีความแตกตาง
อยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ แตพบวา เยาวชนที่กระทําผิดบอยครั้งจะมีอัตมโนทัศนในดาน              
การกระทําผิดนอยกวาเยาวชนที่กระทําผิดเพียง 1-2 ครั้ง 
 จากเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของกับการกระทําผิดของเด็กและเยาวชน สรุปไดวา 
ปญหาการกระทําผิดของเด็กและเยาวชนเปนปญหาที่สําคัญของประเทศชาติอยางยิ่งซึ่งพฤติกรรม
หน่ึงของการกระทําผิดของเด็กและเยาวชนนั่นก็คือ พฤติกรรมกาวราว 

2.  เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของกับพฤติกรรมกาวราว (Aggressive) 

 2.1 เอกสารที่เก่ียวของกับพฤติกรรมกาวราว (Aggressive) 
   2.1.1 ความหมายของพฤติกรรมกาวราว 

  แบนดูรา (Grusecand Lytton. 1988: 305). ไดอภิปรายเก่ียวกับความกาวราว             

สรุปไดวา พฤติกรรมที่เปนอันตรายตอสังคมถือวากาวราว ซ่ึงพิจารณาตัดสินวาพฤติกรรมใด                 
เปนพฤติกรรมกาวราวหรือไมน้ันตองอาศัยองคประกอบหลายอยางในกาพิจารณาตัดสิน เชน 
เจตนา รูปแบบของพฤติกรรม ความรุนแรงของการกระทํา รวมทั้งบทบาท สถานภาพ คานิยม             
ของผูถูกกระทําและผูถูกกระทํา เปนตน 
  สุชา  จันทรเอม (2545: 97)  อธิบายวา ความกาวราวจัดเปนพฤติกรรมอยางหนึ่ง          

ของคนที่ขาดความสุข อาจแสดงออกทางรางกายหรือทางวาจาก็ได เชน การทําลายขาวของการทํา
รายรางกาย การดุดา การพูดคําหยาบ เปนตน การกาวราวเปนพฤติกรรมที่เด็กเรียนรูจากสังคม            
ที่เด็กใชปองกันตนเองจากการรุกรานของผูอ่ืน เชน เม่ือถูกพอแมดุ เด็กมักจะโตเถียงเม่ือถูกเพื่อน
ลอเลียนมักจะชกตอย เปนตน นอกจากนี้ ยังเปนวิธีเรียกรองความสนใจจากเพื่อนๆอีกดวย เพ่ือให
เพ่ือนๆเกรงกลัว พฤติกรรมกาวราวนี้สังคมมักจะติเตียน ทําใหพวกกาวราวมีพฤติกรรมตอตาน
สังคม  
  ปราณี  จันทรหอม (2541: 9) กลาววา พฤติกรรมกาวราว หมายถึง การกระทํา                     

ที่มีความรุนแรงกวาปกติ มีผลทําใหผู อ่ืนหรือตนเองเจ็บปวด เกิดความเสียหาย ทั้งที่เจตนา               
และไมเจตนา การแสดงออกของความกาวราวมีไดหลายทาง คือ  
   1. ทางวาจา หรือคําพูด เชน การพูดดา พูดกรรโชก ขมขู เปนตน  
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   2. ทางการกระทําของรางกาย เชน การตอสู ชกตอย การตีรันฟนแทง                  

การขมขืน เปนตน 
   3. การกระทําใหเกิดความสูญเสียทรัพยสินสมบัติ เชน การทําลายขาวของ         

ใหเสียหาย ทุบตีขาวของใหแตก จุดไฟเผา วางระเบิด 
   4. การนินทาวาราย เพ่ือใหเกิดความเจ็บอาย และเสยีชื่อเสียง 

  สุนันทา  เขียวนิล (2541: 41) กลาววา ความกาวราว คือ การกระทําที่แสดงออกโดยมี

เจตนาทํารายผูอ่ืนหรือทําลายขาวของ อาจแสดงออกทางกายหรือวาจาก็ได  
  สุนีย  ธีรวิฬห (2542: 33) ไดใหความหมายวา ความกาวราวเปนพฤติกรรมที่แสดง

ออกมาทางรางกายหรือวาจาที่แสดงออกมาในรูปของการขมขู กดขี่ แขงขัน การทําลายขาวของ 
การทํารายรางกาย อันนําไปสูการใชกําลังที่รุนแรง 
 จากความหมายที่กลาวมา สรุปไดวา พฤติกรรมกาวราว หมายถึง พฤติกรรมที่แสดง
ออกมาทั้งทางรางกายและคําพูดเพื่อทําใหผูอ่ืนไดรับความเดือดรอน เจ็บปวด เสียหายโดยเจตนา 

  2.1.2 ทฤษฎีที่เก่ียวของกับพฤติกรรมกาวราว 
  ความกาวราวเปนการกระทําที่นักจิตวิทยาและบุคคลทั่วไปสนกันมาก จึงทําใหมี
ทฤษฎีที่นักจิตวิทยาไดศึกษาความกาวราวโดยอธิบายการพัฒนาของความกาวราวและแนวคิดดวย
เหตุผลตางๆดังน้ี (สุพล ชัดเชื้อ.2534: 17) 

   1. ทฤษฎีสัญชาตญาณที่เกี่ยวกับความกาวราว (Instinct Theories of 

Aggression)เปนทฤษฎีที่ ฟรอยด เห็นวาความกาวราวเปนสัญชาตญาณที่เกิดขึ้นภายในตัวมนุษย 

ไมไดเกี่ยวกับเหตุการณภายนอก คือ มนุษยเปนผูที่กาวราวเสมอ โดยไมเลือกสถานการณฟรอยด
กลาววา  สัญชาตญาณมี 2 ประเภท คือ สัญชาตญาณแหงการดํารงชีวิต  (Life Instinct)                     

และสัญชาตญาณแหงความตาย (Death Instinct) นอกจากนั้นเขายังกลาวถึงเรื่องความพึงพอใจทาง

เพศ จากการถูกคูรักรวมเพศทํารายซึ่งจะทําใหเจ็บปวดทางรางกายหรือจิตใจ (Masochism) วาเปน

แนวโนมที่บุคคลจะเพิ่มความรูสึกพึงพอใจจากการทํารายตนเอง ซ่ึงเปนผลมาจาก ความตองการทํา
รายหรือกาวราวตอผูอ่ืน  ไมสามารถแสดงออกมาไดงาย จึงหันมาทํารายตัวเอง ฟรอยดไดให
ความเห็นวา การที่บุคคลมีความรูสึกเชนนี้เปนเพราะมีความรูสึกผิดติดอยูในจิตสํานึก เปนตนวา 
เม่ือวัยเด็กเคยถูกทํารายรางกายจากพอแม เคยถูกพอแมหรือผูมีอํานาจเหนือกวาลงโทษ เด็กจึง
ตองการที่จะทํารายตอบเพื่อเปนการแกแคน แตเด็กแสดงออกไมได ความเจ็บปวดทางรางกายและ
จิตใจ (Sadism)น้ันเปนแนวโนมของพวกที่มีสัญชาตญาณในการทําลาย หรือมีความกาวราวที่ชอบ

แสดงออกตอคนอ่ืน ดังน้ัน ฟรอยดจึงมีความเห็นวาบุคคลไมควรจะเก็บความเครียดความเก็บกด
และความกาวราวไวควรที่จะหาทางระบายออกไปในทางที่สังคมยอมรับ และไมเปนสิ่ง ที่ทําใหผูอ่ืน
เดือดรอน เชน การวาดเขียน งานศิลปะ หรือการเลนกีฬา 
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   2. ทฤษฎีชีววิทยาที่เกี่ยวกับความกาวราว (Biological Theories of Aggression) 

จากการศึกษาของแพทยที่ผาตัดสมองชายผูหน่ึงชื่อวิทแมน (Whitman) ผูเปนอาชญากรฆาบุคคลใน

ครอบครัวแลวเขียนบันทึกไวกอนฆาตัวตาย แพทยไดพบกอนเนื้องอกขนาดใหญในสมองซึ่งทําให
แพทยเชื่อวาเปนสาเหตุที่ทําใหเขามีการกระทําที่โหดราย และจากการที่ ฟลินน และคนอ่ืนๆ 
(Worchel & Cooper.1979: 321; citing Flynn & others n.d.) ไดทดลองฝงเข็มอีเลคโทรด 

(Electrode) เขาที่สมองของสัตว และพบวาทําใหสัตวดุรายขึ้น ในการวิจัยเชื่อวา พันธุกรรมหรือ

โครโมโซมและเพศที่ผิดปกติ ทําใหเกิดการกระทําที่กาวราว 
   3. ทฤษฎีบุคลิกภาพที่เกี่ยวกับความกาวราว (Personality Theories of 

Aggression)  แมคการกี (สุพล ชัดเชื้อ. 2536: 18; อางอิงจาก McGargee.1966: 80) ไดศึกษา

ลักษณะบุคลิกภาพของอาชญากร และแบงออกเปน 2 ลักษณะ ลักษณะประการแรกคือ การที่บุคคล

ไมสามารถควบคุมความกาวราวของตนเองได หรือมีการยับยั้งการแสดงออกของความกาวราวได
นอย มีความพรอมที่จะตอบสนองความคับของใจดวยความกาวราว และลักษณะประการที่สอง คือ 
การที่บุคคลควบคุมความกาวราวของตนเองมากเกินไป โดยควบคุมอยางเขมแข็งตอการแสดงออก
ของความกาวราวอยางเร้ือรัง จากการศึกษาดังกลาว แมคการกี สรุปวา อาชญากรที่รายแรงมักมา
จากพวกที่ควบคุมความกาวราวมากเกินไป 
   4. ทฤษฎีความกาวราวที่เกี่ยวกับสิ่งแวดลอม ไดแก ทฤษฎีที่เชื่อวา              

ความกาวราวมาจากความคับของใจ ทฤษฎีสัญญาณความกาวราวและทฤษฎีการเรียนรูทางสังคม 
    5. ทฤษฎีความกาวราวที่มาจากความคับของใจ (Frustration Aggression 

Theory) ทฤษฎีน้ีมาจากความเชื่อของ คอลลอารด และมิลเลอร ที่เชื่อวาความกาวราวของบุคคลมี

สาเหตุมาจากความคับของใจ ทั้งน้ีเน่ืองมาจากการที่บุคคลไมสามารถบรรลุเปาหมาย และการที่
บุคคลมีความคับของใจสะสมอยูตลอดเวลา ก็จะทําใหบุคคลนั้นเกิดความกาวราวในที่สุด(เพชรสุดา 
เพชรใส. 2525: 12) ดวยเหตุน้ีครูจึงควรหาทางระบายความคับของใจของเด็กไปในทางที่เหมาะสม 

โดยหางานใหเด็กทําอยูเสมอ และใหเด็กใชกําลังไปในทางที่เปนประโยชน เชน ในทางกีฬาและ
กิจกรรมตางๆที่ใชกลามเนื้อรวมทั้งควรหาโอกาสใหไดระบายความกาวราวออกมาทางศิลปะ ดนตรี 
การปน การแกะสลัก (สัมฤทธิ์ แกวพูลศรี. 2534: 9; อางถึงใน  ประสาร  ทิพยธารา. 2521: 400) 

    6. ทฤษฎีสัญญาณความกาวราว (Aggressive Cues Theory) แนวคิดนี้            

เบอรโควิทช (เพชรสุดา  เพชรใส.2525: 12) ไดอธิบายวารากฐานของความกาวราวมาจาก         

ความคับของใจแตการแสดงออกจะมากอยหรือไมแสดงออกเลยนั้นขึ้นอยูกับสถานการณกระตุนที่ทํา
ให เกิดพฤติกรรมกาวร าวและลักษณะภายในของบุคคลกับสถานการณกระตุนจะตอง           
สัมพันธกันน่ันคือ ถาเกิดความคับของใจนอยแตมีสถานการณกระตุนมากก็เกิดความกาวราวไดหรือ
ถาเกิดความคับของมากแตมีสถานการณกระตุนนอยก็ไมเกิดความกาวราว  
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    7. ทฤษฎีการเรียนรูทางสังคม (Social Learning Theory) เพนเนอร

(Penner.1978: 199) นักจิตวิทยาสังคมเชื่อวา  มนุษยจะเรียนรูเกี่ยวกับพฤติกรรมกาวราว             

ไดเชนเดียวกับพฤติกรรมอ่ืนๆ สําหรับแบนดูรา และคนอื่นๆ (Coleman. 1978: 164;citing 

Bandura and other. n.d. อางถึงใน สุพล  ชัดเชื้อ. 2535: 26) เชื่อวา เด็กไมไดเรียนรู              

ความกาวราวโดยตรงจากการใหรางวัลหรือการลงโทษจากผูปกครองเพียงอยางเดียวแตเด็กจะ
เลียนแบบผูที่มีอิทธิพลตอตนเองโดยเด็กจะสังเกตทาทีและการกระทําของผูปกครองของตนเอง
สําหรับในการอบรมสั่งสอนของผูปกครองนั้น ผูปกครองมักจะบอกเด็กวา การกาวราวตอผูอ่ืนเปนสิ่ง
ไมดี แตเด็กยังคงสังเกตเห็นผูปกครองของตนเองแสดงพฤติกรรมกาวราวอยูเสมอ เด็กจึงกระทํา
ตาม ในสิ่งที่ผูปกครองทํากวาที่จะกระทําตามในสิ่งที่ผูปกครองสั่งสอนเอาไว ซ่ึง เฟชแบค 
(Goldstein. 1975: 26; citing Feshbach. 1956: 449 – 462) กลาววา ความกาวราวของบุคคลนั้น

ไดรับการเรียนรูมากจากในอดีตทั้งสิ้น และเขายังพบวา ถาแมลงโทษเด็กดวยการเฆี่ยนตีมาก
เ พียง ใด  เ ด็กก็ จะแสดงความก าวร า วต อ เ พ่ือน  พ่ีน อ งและผู ปกครองมากขึ้ น เท านั้ น                     
ทฤษฎีการเรียนรูทางสังคมเชื่อวา องคประกอบที่สําคัญของพฤติกรรมกาวราวมี 2 ประการ คือ 

แมแบบ (Model) และแรงเสริม (Reinforcement) ที่ทําใหเกิดพฤติกรรมกาวราว 

  2.1.3 ลักษณะของพฤติกรรมกาวราว 

  เอนกกุล  กรีแสง (2517: 52-53) ไดแบงความกาวราวออกเปน 2 ลักษณะ ดังน้ี คือ 

   1. ความกาวราวโดยตรง (direct Aggression) หมายถึง การแสดงพฤติกรรม

กาวราวตอบุคคลหรือสิ่งที่เปนเหตุใหเกิดความคับของใจ ซ่ึงอาจจะทําไดโดยการทุบตี ดาวา           
ทําราย ฯลฯ  เด็กเล็กๆ และเด็กที่มาจากครอบครัวของชนชั้นต่ําจะแสดงอาการกาวราวโดยตรง
มากกวาเด็กอ่ืน 
   2. ความกาวราวทางออม (Displaced Aggression) ในบางครั้งคนเราก็ไม

สามารถแสดงพฤตกิรรมกาวราวโดยตรงได จึงตองหันไปแสดงการกาวราวทางออมแทน เชน ถูกแม
ดุวาพอลับตาแมก็หันไปเตะสุนัข เอาไมฟาดตนไมใบหญา เปนตนบางทีก็โกรธคนๆหนึ่งแตไมกลา
วาตอหนาจึงใชวิธีนินทา ในบางครั้งก็แสดงออกโดยการมีอคติตอคนบางกลุม หรือหันไปทําราย
บุคคลหรือสิ่งของที่ไมไดมีสวนเกี่ยวของกับการเกิดความคับของใจเลย เราเรียกคนหรือสิ่งของที่
ไดรับการกระทําโดยตนเองไมรู     ไมเห็นดวยวา แพะรับบาป (Scapegoat) 

 เบอรโควิทซ (สมพร สุทัศนีย. 2539:  2) แบงพฤติกรรมกาวราวออกเปน 2 ลักษณะ ไดแก 

  1. พฤติกรรมกาวราวที่เปนเครื่องมือไปสูเปาหมาย (Instrumental Aggression) เปน

พฤติกรรมที่ไมมีเจตนาราย แมจะทําใหบุคคลหรือสิ่งของเสียหาย บุคคลจะแสดงพฤติกรรมเพื่อผล
บางอยาง เชน เพ่ือระบายความคับของใจ เพ่ือรางวัลหรือเพ่ือเรียกรองความสนใจ พฤติกรรมชนิดนี้
จะเปลี่ยนไปตามสภาพการจัดสิ่งแวดลอของรางวัลและการลงโทษ 
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  2. พฤติกรรมกาวราวที่เกิดจากความโกรธ (Angry-Aggression หรือ Hostility 

Aggression) เปนพฤติกรรมที่ตองการใหบุคคลอื่นหรือสิ่งของไดรับอันตราย ตัวกําหนดพฤติกรรม

กาวราวชนิดนี้คือ การไดรับโทษในอดีต และการถูกทําลายศักดิ์ศรีในปจจุบัน 
 อัลเบอรตี และเอ็มมอนส (สุนีย  ธีรวิวุฬห. 2542: 35; อางอิงจาก Alberti & 

Emmons.1978.Your Perfect Right.21-24) ไดแบงพฤติกรรมกาวราวออกเปน 2 ลักษณะ คือ 

  1. พฤติกรรมกาวราวโดยทั่วๆไป (General Aggressiveness) หมายถึง ลักษณะที่

บุคคลแสดงความกาวราวตอผูอ่ืนในทุกๆสถานการณอันเนื่องมาจากบุคคลเหลานี้มีความมั่นใจใน
ตนเองเกินไป จะพูดกับใครมักจะออกคําสั่งและพูดดูถูกความคิดของผูอ่ืน ดังนั้นบุคคลเหลานี้มักจะ
เกิดความขัดแยงกับกลุมอยูเสมอ จึงทําใหมีเพ่ือนนอยมาก และบุคคลเหลานี้ตองการความรักและ
การยอมรับจากผูอ่ืนมาก แตเขามักจะไมรูวาจะทําอยางไร เพ่ือที่จะมีพฤติกรรมที่เหมาะสม 
  2. พฤติกรรมกาวราวตามสถานการณ (Situation Aggressiveness) หมายถึง ลักษณะ

ที่บุคคลแสดงความกาวราวตอผูอ่ืนตามสถานการณ และตองการปรับปรุงพฤติกรรมของตนเองใหม
ตามที่ไดมีผูเสนอแนะไว 
 จากการศึกษาเกี่ยวกับลักษณะชองพฤติกรรมกาวราว พอสรุปไดวา พฤติกรรมกาวราว
เปนการแสดงออกของบุคคลที่แสดงพฤติกรรมรุนแรงกวาปกติ เพ่ือตอบสนองหรือปลดปลอย
ความเครียด ความคับของใจ ความโกรธ ซ่ึงจะกอใหเกิดผลเสียแกตนเองและผูอ่ืน 

  2.1.4 ประเภทของพฤติกรรมกาวราว  

 ประสาร  ทิพยธารา (2521: 63) ไดใหความเห็นเกี่ยวกับความกาวราววาเปนการปรับตัว

ประเภทตอสูที่ไมคํานึงถึงอุปสรรคที่ขวางกั้น หรือไมคํานึงถึงวาสังคมจะยอมรับหรือไมบางทีก็เปน
การประชดประชันสังคมใชพละกําลังที่มีอยูทุมเทเพื่อนเอาชนะอุปสรรคที่ขวางกั้นความกาวราวแบง
ออกเปน 2 ประเภท คือ 

  1. ความกาวราวทางกาย (Physical Aggression) ไดแก การทะเลาะ ชกตอย 

อาละวาด ลักขโมย บางคนโกรธใครแลวก็ชกตอย ทํารายรางกายหรือทํารายลับหลัง บุคคลที่มี
พฤติกรรมกาวราวนับวาเปนภัยสังคมอยางยิ่ง ในฐานะที่เปนบุคคลอันธพาลปาเถื่อน เด็กที่มีนิสัย
อันธพาล  มักมีสาเหตุ มาจากความไมสมหวังทางจิตใจ ถูกพอ แมทิ้งขวาง ขาดความอบอุน 
เอาชนะอุปสรรคไมได 
  2. ความกาวราวทางวาจา (Verbal Aggression) เปนพฤติกรรมเชนเดียวกับ            

ความกาวราวทางกาย แตไมรุนแรงมากนัก เปนเพียงการวิพากษวิจารณอยางรุนแรง ใชวาจาหยาบ
คาย ขาดคุณสมบัติผูดี ชอบตั้งวงนินทาชาวบาน นําขอบกพรองของผูอ่ืนมาวิจารณเปนเรื่องขบขัน 
 2.1.4 สาเหตุของพฤติกรรมกาวราว  

  สมพร  สุทัศนีย (2526: 45) ไดกลาวถึงความกาวราวของเด็กวา มีสาเหตุมาจากปจจัย

ตางๆ ดังน้ี 
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   1. เปนเด็กที่พอแมไมตองการและเกลียดชัง ถูกทอดทิ้งจนทําใหเด็กรูสึกวาเหว 

โดดเดี่ยวและนอยเน้ือต่ําใจ จนในที่สุดก็เกิดความรูสึกเคียดแคนชิงชัง 
   2. เปนเด็กที่ถูกกลั่นแกลงหรือโดนรังแกมากอน 

   3. ขาดความรักความอบอุนจากพอแมและคนขางเคียง 

   4. พอแม เขมงวดกวดขันเจาอารมณ ใชอํานาจขมขูเด็กมากเกินทําใหเด็กกลัวและ

เก็บอารมณน้ันไว 
   5. เปนเด็กที่มาจากครอบครัวที่พอแมพ่ีนองแตกสามัคคี 

   6. ครูชอบใชอํานาจเกินเหตุกับเด็ก 

   7. ครูไมยุติธรรมกับเด็ก 

   8. เกิดจากการรบกวนหรือการตอสู 

   9. เกิดจากสัญชาตญาณทางการทําลาย 

   10. เกิดจากความไมแนใจในเร่ืองตางๆ เขาใจเรื่องราวที่ไมแจมชัด จึงเกิดความ

คับของใจซึ่งนําไปสูความกาวราว 
   11. เด็กมีนิสัยขี้ขลาด ไมใชนักสู 

   12. มีปมดอย เพ่ือสรางสิ่งตางๆเพื่อปมเดน 

   13. พอ แม รักตามใจ และสงเสริมใหมีพฤติกรรมกาวราวแกผูอ่ืน 

 วรรณา ชองดารากุล (2533: 10-11) ไดสรุปสาเหตุของความกาวราวของวัยรุนในมุมมองที่

ตองออกไป ดังน้ี 
1. เขาใจวาตนเองขาดความรัก ความอบอุนของครอบครัว บิดา มารดาขาด            

ความยุติธรรม  ถูกกลาววาตักเตือนดวยคําพูดหยาบคาย ถูกลงโทษอยางรุนแรงเกินสมควร 
 2. ถูกขัดขวางความตองการที่จะใหเปนที่ยอมรับ ไมไดรับอิสระในการตัดสินใจหรือ 

ถูกหามไมใหทําในสิ่งที่ตนคิดวาตนทําได 
   3. ความผิดหวัง ความกังวลเกี่ยวกับฐานะทางบาน ปมดอย การทํางานผิดพลาด                      

หรือเปลี่ยนแปลงของรางกาย 
 4. เรียกรองความสนใจ ความรักจากพอแม ผูปกครอง ครูและเพื่อน 

 5. ตองการใหตนเองเปนที่ยอมรับของผูอ่ืน 

นอกจากนี้นักจิตวิทยาไดศึกษาถึงสถานการณที่มีอิทธิพลตอความกาวราว  ไดแก 
(วรรณา ชองดารากุล. 2533: 10-11) 

  1. ความคับของใจ ซ่ึงหมายถึงความรูสึกที่เกิดขึ้นเนื่องจากบุคคลถูกขัดขวางทําใหไม
บรรลุเปาหมาย เชน ทํางานไมสําเร็จ เสียโอกาสทําคะแนนในวิชาที่ตนหวังไว เสียโอกาสที่จะชนะ
การแขงขันถูกขัดขวางไมใหทําอยางที่คาดหวัง ฯลฯ 



 48 

  2. การถูกรุกรานทางกาย ทางวาจา จะทําใหผูอ่ืนเกิดความกดดันภายในและโตตอบ
กลับดวยความรุนแรง 
  3.  การไดเห็นผูอ่ืนแสดงพฤติกรรมหรือคาดเดาวาผูอ่ืนจะแสดงพฤติกรรมกาวราว 
  4.  สื่อมวลชน ทางวิทยุ โทรทัศน ภาพยนตร หนังสือพิมพ วารสาร ฯลฯ ซ่ึงเสนอ
ขาวสารหรือตัวอยางของความกาวราว 
  5.  แอลกอฮอลและสิ่งเสพติด จากผลการศึกษาเชิงทดลองและศึกษาสถิติตางๆ พบวา
แอลกอฮอลและสิ่งเสพติดมีความสัมพันธกับสาเหตุของคดีตางๆ 

 จากบทความจากโรงพยาบาลรามาธิบดี(http://www.ramamental.com.2551)ไดเขียน

เรื่องเด็กกับรายการโทรทัศนที่รุนแรงไววาเด็กสวนใหญใชเวลาอยูหนาจอทีวีวันละหลายๆ ชั่วโมง 
ดังน้ันรายการโทรทัศนจึงมีอิทธิพลอยางมากตอคานิยมและความประพฤติของเด็ก นาเสียดายที่
รายการโทรทัศนมากมายในปจจุบันเต็มไปดวยความรุนแรง มีการศึกษานับรอยที่พยายามดูผลของ
ความรุนแรงทางโทรทัศนตอเด็กและวัยรุน ซ่ึงพอสรุปไดดังน้ี  

  1. ทําใหเด็ก "ชินชา" กับความรุนแรงและความนากลวั เห็นเปนเรื่องธรรมดา  

  2. เด็กจะคอยซึมซับความคดิที่วา ความรนุแรงเปนวิธีแกปญหาเขาไป  

  3. เกิดการเลียนแบบความรุนแรงที่เห็นจากทีว ี 

  4. มีการทําตัวใหเหมือนตัวละคร ซ่ึงอาจเปนทั้งผูกระทาํหรือเหยื่อ  

การไดชมความรุนแรงบอยๆ อาจทําใหเด็กกาวราวขึ้น บางครั้งการไดชมเพียงครั้งเดียว           
ก็อาจเพิ่มความกาวราวได เด็กที่ไดชมรายการที่แสดงความรุนแรงอยางเหมือนจริงบอยๆหรือไมเคย
ถูกลงโทษ จะมีโอกาสที่จะเลียนแบบสิ่งที่เขาไดดูมากขึ้น ผลของรายการทีวีตอเด็ก   อาจแสดงทันที
หรือคอยๆ ปรากฏภายหลังหลายปก็ได                                                                                 

นอกจากนี้ ศิ ริ ชั ย   หงส ส ง วนศ รี แ ล ะพนม   เ กตุ ม าน (ศิ ริ ชั ย   หงส ส ง วนศ รี                     
และพนม  เกตุมาน. 8-9. 2551) กลาววา การเลนเกมคอมพิวเตอรเปนกิจกรรมที่เด็กและวัยรุนนิยม
มากขึ้นในปจจุบัน  ทําใหเกิดปญหาในเด็กและวัยรุนมากมาย เชน ไมสนใจการเรียนใชเวลาและเงิน
มากกับการเลนเกมจนถึงขั้นมีเด็กติดเกมเหลานี้ทั้งที่บานและในโรงเรียนที่ยากตอการเปลี่ยนแปลง 
นับเปนปญหาที่ควรแกไขและปองกันตั้งแตตน เกมที่เด็กและวัยรุนมีหลายรูปแบบ เชน เกมตูหยอด
เหรียญ วีดีโอเกม และเกมคอมพิวเตอรทั้งแบบออนไลนและไมออนไลน เปนตน ปญหาการติดเกม
คอมพิวเตอร ปญหาเด็กและวัยรุนติดเกมคอมพิวเตอรเปนปญหาที่เพ่ิงเกิดขึ้น เม่ือไมนานมานี้จึงยัง
ไมมีเกณฑวินิจฉัยมาตรฐาน เด็กและวัยรุนที่ติดเกมคอมพิวเตอรมีพฤติกรรมติดเกมคลายกับผูปวย



 49 

ติดสารเสพติด (Substance dependence)และผูปวยติดการพนัน (Pathological gambling)  คือ             

มีความรูสึกเพลิดเพลินใจในเวลาที่ได    เลนเกม มีความพึงพอใจเมื่อไดรับชัยชนะในการเลนเกม 
แตตองการเอาชนะเพิ่มขึ้นอีกจึงรูสึกพอใจเทาเดิม  มักใชเวลาเลนเกมนานจนกลาจะบรรลุเปาหมาย
ที่ตองการ เม่ือบรรลุเปาหมายแลวก็จะมีความตองการเลนในระดับที่สูงขึ้นไปอีก  จึงมีความตองการ
เลนเกมมากขึ้นเรื่อยๆ รูสึกหงุดหงิดกระวนกระวายหรือมีอาการทางกายจากความเครียดเม่ือถูก
ขัดขวางการเลนเกมมีความตองการเลนเกมมากขึ้นเม่ือรูสึกเครียดและเลนเกมเพื่อหลบเลี่ยง               
การเผชิญปญหามีความคิดหมกมุนกับเกมคอมพิวเตอรอยางมากจนมีผลกระทบหลายดาน เชน  
การเรียน  การทํางาน สุขภาพ ความสัมพันธในครอบครัวและสังคม เปนตน มีพฤติกรรมการเลน
เกมที่ไมสามารถควบคุมได มักใชเวลาเลนเกมมากกวาที่ตั้งใจไวมีความพยายามที่จะลดหรือเลิกเลน
เกมแตไมสามารถควบคุมตนเองใหหยุดเลนได ทั้งๆที่ทราบดีวามีผลกระทบตอตนเองอยางมาก  
เ ด็กและวัยรุนที่ติดเกมจะหมกมุนกับการเลนเกมมากจนละเลยหนาที่ความรับผิดชอบ                
ดานการเรียน การทํางานบาน ผลการเรียนลดลง ยอมอดอาหาร และอดนอนจนมีผลกระทบตอ
สุขภาพ ยอมเลิกกิจกรรมอื่นที่เคยสนุกสนานและมีปญหาพฤติกรรมหลายอยางตามมา เชน โกหก 
ขโมย กาวราว หนีเรียน หนีออกจากบานและการพนัน เปนตน บางรายงานสรุปวาการเลนเกม
คอมพิวเตอรที่มีความรุนแรงทําใหเด็กเล็กและเด็กวัยเรียนมีพฤติกรรมกาวราวมากที่สุดโดยอธิบาย
วาเด็กวัยน้ียังไมสามารถแยกแยะสถานการณจริงและจินตนาการหรือสิ่งที่เกิดขึ้นในเกมไดดีนัก 

 วรลักษณา  ธีราโมกข (2536: 36-37)  ไดแบงปจจัยที่ทําใหเกิดพฤติกรรมกาวราว                

เปน 2 ปจจัย ดังน้ี คือ 

  1. ปจจัยทางชีวภาพ ไดแก การมีโครโมโซมผิดปกติ ระดับสติปญญา ฮอรโมน 

  2. ปจจัยทางจิตสังคม  ไดแก การเรียนรูพฤติกรรมจากตนแบบที่มีความกาวราว

รุนแรง เด็กที่เคยมีประวัติถูกทารุณกรรมมากอน วิธีการในการอบรมเลี้ยงดู (แบบปลอยปละละเลย 
และแบบตามใจเด็กมากเกินไป)  การกระเซาเยาแหย และสภาพแวดลอมภายนอก (ความแออัดของ
สังคม การดื่มแอลกอฮอล ปญหาของสังคม สื่อมวลชนตางๆ) 

      โกลดสไตน (เย็น ธีรพิพัฒนชัย. 2541: 16-17;อางอิงจาก  Goldstien.1975.Aaaression 

and Crime of Violence.130) ไดสรุปองคประกอบที่สําคัญเกี่ยวกับพฤติกรรมกาวราวตามแนวคิด

ของนิวแมน (Newman) ดังน้ี 

  1. อุปนิสัยของบุคคลที่มีพฤติกรรมกาวราวอยูแลว มักขาดสติยั้งคิดที่จะควบคุม     

การกระทําของตนเอง ทําใหเปนคนหุนหันพลันแลน มีจริยธรรมต่ํา ไมมีเปาหมายที่แนนอน           
ในชีวิต ชอบอางเหตุผลและโทษผูอ่ืนเสมอ เปนคนที่เคยไดรับรางวัลเม่ือแสดงออกถึงความกาวราว 

  2. สิ่งแวดลอมที่มีพฤติกรรมกาวราวเปนสิ่งแวดลอมที่อํานวยโอกาสใหกระทําความ

กาวราวอยูเสมอๆ มีพอ แม หรือผูปกครองที่เปนแบบที่กาวราวแกเด็ก 
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      เซียร (สมพร  สุทัศนีย. 2529: 8-9; อางอิงจาก Sears.1969) ไดกลาวถึง                 

พฤติกรรมกาวราวกับการอบรมเลี้ยงดูไว ดังนี้  พฤติกรรมกาวราวเปนพฤติกรรมที่ไปสูเปาหมาย
หรือเกิดแรงจูงใจที่มีอยูในตัวคนและเกิดจากประสบการณการเห็นตัวแบบและการไดรับแรงเสริม
และการอธิบายพฤติกรรมกาวราวนั้น ตองอธิบายในลักษณะที่เผชิญหนากัน ในกระบวนการอบรม
เลี้ยงดูน้ัน เด็กตองเผชิญหนากับพอแม การอบรมที่ไมเหมาะสมจะขัดขวางมิใหเด็กไปสูเปาหมาย
เด็กก็จะเกิดความของคับใจและโตตอบตอความขอคับใจอยางรุนแรง  และหากเด็กไดรับการลงโทษ
พฤติกรรมดังกลาว เด็กก็จะเห็นตัวแบบที่กาวราว การพัฒนาพฤติกรรมกาวราวของเด็กวัย(6-12 ป)    
เกิดจากแรงจูงใจ และการเรียนรูในครอบครัวเปนสวนใหญ ทั้งนี้ขึ้นอยูกับพัฒนาการของเด็ก เชน 
ความสามารถในการเลียนแบบและองคประกอบทางสังคม ซ่ึงเซียร พบวา การอบรมเลี้ยงดู              
จะแปรผันไปตามเพศ และอายุของเด็ก สภาพเศรษฐกิจและสังคม ตลอดจนการศึกษาของพอแม 
เชน พอแมที่การศึกษาต่ํามักจะขาดความรูในการอบรมเลี้ยงดู  ขาดการควบคุมพฤติกรรมกาวราว
อยางเหมาะสม 

 นอกจากนี้ ไดมีผูทําการศึกษาความสัมพันธระหวางการอบรมเลี้ยงดูกับพฤติกรรมกาวราว 
จากการศึกษาหลักฐานทฤษฎีและงานวิจัย พบวา การอบรมเลี้ยงดูบางลักษณะมีความสัมพันธกับ
พฤติกรรมกาวราว ดังตอไปน้ี 

  1. การอบรมเลี้ยงดูแบบใชอํานาจควบคุม เปนการอบรมเลี้ยงดูที่พอแมควบคุมใหเด็ก
เชื่อฟงและทําตามกฎเกณฑความตองการของพอแม บางทีกฎเกณฑสูงเกินกวาที่เด็กจะทําตามได 
ผลที่ เกิดขึ้นคือ เด็กจะเปนคนดื้อดึง ขัดขืน ตอตาน และทําตรงกันขามกับที่สั่ง เบคเกอร                     
(สมพร  สุทัศนีย. 2529: 20; อางอิงจาก Becker. 1964) กลาวยืนยันวา พฤติกรรมกาวราวฝนสังคม

สัมพันธกับการใชอํานาจควบคุมในระดับสูง  เพราะพอแมประเภทนี้ใหความอบอุนในระดับต่ํา             
ใหเหตุผลนอย การใชอํานาจควบคุมของพอแมน้ันเปนไปตามความตองการของตนเองจึงทําให
ขัดแยงกับเด็ก ความสัมพันธระหวางพอ แม ลูก จึงเปนไปในลักษณะขัดแยง และส่ิงที่ทําใหเด็กเกิด
ความของคับใจโกรธ คือพอแมประเภทนี้จะไมยอมใหเด็กแสดงอารมณไมวาทางบวกหรือทางลบ 
นอกจากนี้พอแมจะเลี้ยงดูเด็กใหมีลักษณะคลายพอแม เด็กไมอาจทําสิ่งตางๆใหเหมือนกับพอแม
และเทาพอแมทําได และที่สําคัญเด็กไมตองการทําเชนนี้ เพราะเด็กรูวาพอแมไมมีเหตุผล เม่ือเด็ก
ไมทําหรือทําไมไดก็จะถูกลงโทษ การอบรมเลี้ยงดูแบบใชอํานาจควบคุมจึงเปนตัวกระตุนใหเกิด
พฤติกรรมกาวราวได 

  2. การอบรมเลี้ยงดูแบบเขมงวดกวดกวดขัน  เปนการอบรมเลี้ยงดูที่พอแมหามมิให
เด็กทําในสิ่งที่เขาตองการทํา เชน อยางทําเสียงดัง อยาทําใหเสื้อผาสกปรก เปนตน แตจะใหเด็ก           
ทําตามกฎเกณฑระเบียบ ประเพณี และมาตรฐานทางสังคมอยางเครงครัด และไมยอมจํานนตอ           
การเรียกรองของเด็ก บางทีพอแมจะเนนในเรื่องศีลธรรมจรรยา คอยกวดขันมิใหเด็กเกิดความของ
ใจเพราะไมอาจทําตามความตองการของตนเอง ดังนั้น การใชกฎระเบียบที่เครงครัดยอมทําใหเด็ก
ขัดขืนตอตานกฎที่ยอมรับไมได บางครั้งก็ทําตามกฎเกณฑไมไดและจะโกรธแคนเม่ือถูกลงโทษ 



 51 

ดังน้ันการอบรมเลี้ยงดูแบบเขมงวดกวดขัน จึงมีความสัมพันธกับพฤติกรรมกาวราวในระดับสูง                 
(สมพร  สุทัศนีย. 2529: 21; อางอิงมาจาก Maccoby. 1980) 

  3. การอบรมเลี้ยงดูแบบลงโทษทางกาย   การอบรมเลี้ยงดูแบบนี้มีเจตนารายแฝง            
อยูดวยเพราะการลงโทษเปนการใหสิ่งเราที่ไมพึงประสงค พอแมสวนใหญจะใชวิธีการลงโทษ        
ทางกายในการฝกวินัยและควบคุมความกาวราว เฟรชบาช (สมพร  สุทัศนีย. 2529: 21-22; อางอิง

จาก Feshbach. 1970) สรุปผลการวิจัยหลายชิ้น พบวา การลงโทษทางกายทําใหเด็กเกิด           

ความโกรธมากกวาการลงโทษทางจิต และ Becker ถือวาการลงโทษทางกายของพอแม                   

เปนการแสดงแบบพฤติกรรมกาวราวแกเด็ก เด็กก็จะเลียนแบบพฤติกรรมกาวราวในเวลาตอมา      
(สมพร สุทัศนีย. 2529: 22; อางอิงจาก Becker. 1964) 

  4.  การอบรมเลี้ยงดูแบบใหความคุมครอง   เปนการอบรมเลี้ยงดูที่พอแมยุงเกี่ยวกับ
เด็กและใหการปกปองคุมครองมากเกินไป ทําใหเด็กอดทนตอความขอคับใจต่ํา สูญเสียความมั่นใจ
ไวตอความรูสึกจากคําวิจารณการอบรมเลี้ยงดูแบบนี้ พอแมจะแสดงความรักหวงใยตอเด็กมาก            
ในขณะเดียวกันก็ควบคุมใหเด็กอยูในสายตาของตนตลอดเวลา จะไมยอมใหทําอะไรดวยตนเอง              
ไมยอมใหไปไหนตามลําพัง เพราะเกรงวาจะไดรับอันตราย การอบรมเลี้ยงดูจึงเปนไปในลักษณะ            
“ยุงไมใหไต ไรไมใหตอม”พอแมประเภทนี้จะแสดงความเปนเจาของเด็กในระดับสูง การปกปอง

คุมครองทําใหเด็กไมมีโอกาสที่จะเผชิญปญหาในชีวิตจริงได และพอแมประเภทนี้จะวิตกกังวล           
ขาดเหตุผลในการอบรมเลี้ยงดู การอบรมเลี้ยงดูแบบนี้จึงเปนตัวกระตุนใหเกิดพฤติกรรมกาวราวได                 
(สมพร สุทัศนีย. 2529: 22; อางอิงจาก Schaefer. 1959) 

  5.  การอบรมเลี้ยงดูแบบรักตามใจ  เปนการอบรมเลี้ยงดูที่พอแมยอมใหเด็กแสดง
อารมณแสดงพฤติกรรมตางๆไดโดยไมมีการควบคุม พอแมประเภทนี้ ไมมีกฎเกณฑและเหตุผล           
ในการปฏิบัติ  ที่ชัดเจนถามีกฎเกณฑที่ไมคงเสนคงวาหยอนยานเรียกรองใหเด็กเชื่อฟงนอย          
แตพอแมมีความปรารถนาใหเด็กแสดงพฤติกรรมเชนนั้น  การอบรมเลี้ยงดูแบบนี้มีความสัมพันธ
ทางลบกับความเขมงวดกวดขันและการลงโทษ  แสดงวาพอแมไมหามปรามหรือลงโทษเมื่อเด็ก         
มีพฤติกรรมกาวราว แตกลับกระตุนใหเด็กแสดงพฤติกรรมเชนนั้น พฤติกรรมกาวราวจึงเพ่ิมขึ้น  
นอกจากนี้พอแมจะยอมจํานนตอเด็ก การที่พอแมจํานนตอเด็กในทุกวัฒนธรรม เพราะพอแมเขาใจ
วาเด็กตองการความรัก ความอบอุนเปนพ้ืนฐานในการพัฒนาบุคลิกภาพที่สมบูรณ พอแมจึงปลอย
ใหเด็กพัฒนาไปตามธรรมชาติดวยความรักแตการใหอิสระแกเด็กนั้นตองมีขอบเขตที่เหมาะสม 
มิฉะน้ันแลวเด็กเหลานี้จะเรียกรองเอาตามใจปรารถนา เม่ือไมไดดังที่ปรารถนาก็จะแสดงพฤติกรรม
ที่รุนแรงออกมา  เชน ด้ือดึง กาวราว แสดงความเปนศัตรูกับผูอ่ืน ไมรูจักยับยั้งพฤติกรรมการรัก
ตามใจจึงเปนตัวกระตุน ตัวแสริมแรงใหพฤติกรรมกาวราวเกิดขึ้นไดสะดวกและงายดาย                 
(สมพร สุทัศนีย. 2529: 22; อางอิงจาก Sears, et al. 1957) 

  6.  การอบรมเลี้ยงดูแบบปลอยปละละเลย   จากหลักฐานและงานวิจัยจํานวนมาก 

พบวา การอบรมเลี้ยงดูแบบปลอยปละละเลยทําใหเด็กมีพฤติกรรมกาวราวในระดับสูง เพราะ              
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การอบรมเลี้ยงดูแบบนี้พอแมไมเอาใจใส ปลอยใหเด็กอยูคนเดียวและทําสิ่งตางๆ โดยไมให               
ความชวยเหลือแนะนํา จนทําใหเด็กรูสึกวาตนเองไดรับความเกลียดชังจากพอแม ซ่ึง Symonds               

ไดใหความหมายวาการอบรมเลี้ยงดูแบบปลอยปละละเลยนั้นเปนการอบรมเลี้ยงดูที่พอแมไมยอมรับ
เด็กไมใหความรัก ความสนใจ ไมใหความชวยเหลือหรือสนับสนุนไมวาเรื่องใดๆ วิจารณ ตําหนิ 
เปรียบเทียบกับผูอ่ืน ใหทํางานหนัก ถาพอแมไมสนใจก็จะลงโทษอยางรุนแรง จึงเห็นไดชัดเจนวา
พอแมมีเจตนารายตอเด็ก การทอดทิ้งทั้งทางกายและทางจิตจะทําใหเด็กขาดที่พ่ึง เด็กไมอาจ
ชวยเหลือตนเองไดเหมือนผูใหญ (สมพร สุทัศนีย. 2529: 22; อางอิงจาก Synmond.1939)  ถาเปน

การทอดทิ้งโดยเจตนาคือไมยอมรับเด็กตั้งแตเกิด ทอดทิ้งในเวลาอันยาวนาน แสดงความโหดราย
ตอเด็ก นอกจากจะทําใหเด็กปรับตัวไมไดแลว ยังทําใหเด็กขาดการควบคุมตนเอง ของคับใจ โกรธ
แคนและแกแคนโดยการแสดงพฤติกรรมกาวราวฝนสังคม ในที่สุดจะกลายเปนยุวอาชญากร  ถาเปน
การทอดทิ้งโดยไมเจตนา เชน พอแมตองไปทํางานที่ไกลๆจนไมมีเวลาเอาใจใสดูแลเด็กจะทําใหเด็ก
กลายเปนคนดื้อดึง ขัดขืน ตอตาน ตอสูตั้งแตระดับต่ําจนถึงระดับสูง อีกประการหนึ่งการไมไดรับ
การเอาใจใสจากพอแมจะทําใหเด็กเรียกรองความสนใจจากแมโดยการแสดงพฤติกรรมกาวราวใน
รูปแบบตางๆ หรืออีกนัยหน่ึงเด็กที่ไมไดรับการติดตอกับพอแมจะขาดโอกาสในการไดรับแรงเสริม 
จึงแสดงพฤติกรรมเพื่อใหไดรับแรงเสริม เม่ือยังไมไดรับแรงเสริมอีกก็ยอมขัดเคืองใจโกรธแคน
ประกอบกับการไมไดรับการสนับสนุนชวยเหลือในการแกปญหาทําใหเด็กมีปฏิกิริยาโตตอบที่รุนแรง
ตอความโกรธแคน ถาโตตอบไมไดโดยตรงก็จะแสดงออกมาทางออม เชน ด้ือดึง ไมเชื่อฟง               
และทําลายของใหเสียหายเพื่อเปนการระบายความโกรธ เปนที่ประจักษวาการอบรมเลี้ยงดู               
แบบ ปลอยปละละเลยมีผลตอพฤติกรรมเปนอยางยิ่ง (สมพร สุทัศนีย. 2529: 24-25; อางอิงจาก                    

Coville, et al.1960) 

 ในการศึกษาครั้งน้ี ผูวิจัยจะศึกษาพฤติกรรมกาวราวและตัวแปรที่สงผลตอพฤติกรรม
กาวราวของเยาวชนหญิงที่กระทําความผิด ไดแก การอบรมเลี้ยงดู รายไดตอเดือนของบิดามารดา 
และสื่อมวลชน 
 
 2.2 งานวิจัยที่เก่ียวของกับพฤติกรรมกาวราว 
  งานวิจัยในประเทศ 

เพชรสุดา เพชรใส (2525) ไดศึกษาการใหคําปรึกษาแบบกลุมในการปรับพฤติกรรมกาวราว

ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 จํานวน 16 คน โดยเลือกนักเรียนที่มีพฤติกรรมกาวราวสูง            

จากแบบสอบถามวัดพฤติกรรมกาวราว ผลการใหคําปรึกษาแบบกลุมสมารถลดพฤติกรรมกาวราว
ของนักเรียนไดอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

สมพร สุทัศนีย (2529)  ไดศึกษาปจจัยที่มีความสัมพันธเชิงสาเหตุกับพฤติกรรมกาวราว
โดยทําการศึกษากับนักเรียนชั้นประถามศึกษาปที่ 6 จากโรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร              
และสังกัดสํานักงานการประถมศึกษากรุงเทพมหานคร และนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 จาก
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โรงเรียนในสังกัดกรมสามัญศึกษา และสังกัดสํานักงานคระกรรมการการศึกษาเอกชน จํานวน 300 
คน เครื่องมือที่ใชคือ แบบสอบถามการอบรมเลี้ยงดู แบบสอบถามอิทธิพลกลุมเพ่ือน แบบสอบถาม
ความสัมพันธระหวางพอแม แบบทดสอบสติปญญา และแบบวัดพฤติกรรมกาวราว ผลการศึกษา
สรุปไดดังน้ี 

1. ตัวแปรที่ใชในการวิเคราะหความสัมพันธเชิงสาเหตุทั้ง 4 กลุม สามารถรวมกัน
อธิบายพฤติกรรมกาวราวไดประมาณรอยละ 51  

2. ตัวแปรกลุมที่มีอิทธิพลเชิงสาเหตุตอพฤติกรรมกาวราวในระดับสูงสุด ไดแก อิทธิพล
กลุมเพ่ือน สามารอธิบายพฤติกรรมกาวราวไดประมาณรอยละ 38 

3. ตัวแปรที่มีอิทธิพลเชิงสาเหตุตอพฤติกรรมกาวราวเรียงตามลําดับผลทางตรง                 
และทางออมรวมกัน คือ การใหแรงเสริม การแสดงแบบ การอบรมเลี้ยงดูแบบรักตามใจ                     
อายุ(ของเด็ก) การอบรมเลี้ยงดูแบบใชอํานาจควบคุม แบบลงโทษทางกาย แบบใหความคุมครอง 
และแบบประชาธิปไตย 

4. ตัวแปรที่มีอิทธิพลเชิงสาเหตุทางตรงกับพฤติกรรมกาวราว ไดแก การใหแรงเสริม 
การอบรมเลี้ ยง ดูแบบใช อํ านาจควบคุม  แบบลงโทษทางกาย  แบบใหความคุ มครอง                     
และแบบประชาธิปไตย การใหความคุมครองมีอิทธิพลเชิงสาเหตุทางลบกับพฤติกรรมกาวราว 

5. ตัวแปรที่มีอิทธิพลเชิงสาเหตุทางตรงและทางออมกับพฤติกรรมกาวราว ไดแก                
อายุของเด็ก การแสดงแบบ และการอบรมเลี้ยงดูแบบรักตามใจ 

6. ตัวแปรที่ มี อิทธิพลเชิงสาเหตุทางออมกับพฤติกรรมกาวร าว  ไดแก  เพศ                     
ระดับการศึกษาของพอแม รายไดของครอบครัว และความสัมพันธระหวางพอแม 

สุพล  ชัดเชื้อ (2535) ไดศึกษาเปรียบเทียบผลของการควบคุมตนเอง และการปรับสินไหม  
ที่ มีตอพฤติกรรมก าวร าวของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่  6  โรงเรียนวัด เสมียนนารี 
กรุงเทพมหานคร กลุมตัวอยางจํานวน 16 คน  แบงเปนกลุมที่ใชการควบคุมตนเอง 8 คน และกลุม
ที่ใชการปรับสินไหมจํานวน 8 คน ผลการวิจัยพบวา นักเรียนที่ใชการควบคุมตนเองจะมีพฤติกรรม
กาวราวลดลงมากกวากลุมที่ใชการปรับสินไหม 

สุเกษม อิงคนินันท (2537) ไดศึกษาความสัมพันธระหวางความกาวราวของนักเรียน
อาชีวศึกษากับการรับชมโทรทัศนและความกาวราวของนักเรียนอาชีวศึกษากับปริมาณ              
ในการรับชมโทรทัศน เครื่องมือที่ใชในการวิจัยครั้งน้ี คือ แบบสอบถามการรับชมโทรทัศน             
และแบบสอบถามการปฏิบัติตนตอผูอ่ืน กลุมประชากรในการวิจัยครั้งน้ี คือ นักเรียนอาชีวศึกษา
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพภาคปกติ ชั้นปที่ 1 , 2 และ 3 ที่กําลังศึกษาอยูภาคเรียนที่ 1              
ปการศึกษา  2536  ของวิทยาลัยเทคนิคนครราชสีมา จํานวน 807 คน วิ เคราะหขอมูล                  
ดวยการคํานวณหาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธแบบเพียรสัน ผลการวิจัยพบวา ความกาวราว           
ของนักเรียนอาชีวศึกษาไมมีความสัมพันธกับความถี่ในการรับชมโทรทัศน และความกาวราว      
ของนักเรียนอาชีวศึกษาไมมีความสัมพันธกับปริมาณในการรับชมโทรทัศน 
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 นุชนาฎ หงสไกรเลิศ (2539)  ไดทําการวิจัยผลของการใหคําปรึกษาแบบยึดบุคคล             

เปนศูนยกลาง เพ่ือลดพฤติกรรมกาวราวของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 โรงเรียนบานหนอ

ซํ้าซาก อําเภอบานบึง จังหวัดชลบุรี กลุมตัวอยางเปนนักเรียนที่มีพฤติกรรมกาวราว จํานวน           
16 คน แบงเปนกลุมทดลอง 8 คน และกลุมควบคุม 8 คน ผลการวิจัยพบวา กาใหคําปรึกษาแบบยึด

บุคคลเปนศูนยกลางสามารถลดพฤติกรรมกาวราวของนักเรียนได 
 
 งานวิจัยตางประเทศ 
 แบนดูราและรอส (Bandura, and Ross 1961) ไดศึกษาพฤติกรรมกาวราวของเด็กอนุบาล   

96 คน แบงเด็กออกเปน  3 กลุม แตละกลุมจะสังเกตตัวแบบกาวราวที่มีชีวิต ตัวแบบกาวราวที่เปน

ภาพยนตร และตัวแบบกาวราวที่เปนภาพยนตรการตูน ตามลําดับ สวนกลุมที่ 4 เปนกลุมควบคุม 

หลังจากใหสังเกตตัวแบบลักษณะตางๆแลวเปดโอกาสใหเด็กทุกกลุมเลนตุกตาอยางเสรี ผลปรากฏ
วาจากการสังเกตตัวแบบกาวราวทั้งสามลักษณะแรกทําใหเด็กผูชายกาวราวกวาเด็กผูหญิง 
 คาแกนและมอสส (Kagan and Moss 1962) รายงานวาการอบรมเลี้ยงดูแบบเขมงวด

กวดขันมีความสัมพันธกับเจตนารานเทากับ.54 เม่ือเด็กไมทําตามกฎเกณฑจึงถูกลงโทษ การฝก

วินัยเชนนี้ยอมทําใหเด็กวิตกกังวล เม่ือทําตามกฎเกณฑไมได และจะโกรธแคนเม่ือถูกลงโทษ ดังน้ัน
การอบรมเลี้ยงดูแบบเขมงวดกวดขันจึงมีความสัมพันธกับพฤติกรรมกาวราวในระดับที่สูง 
 ฮิคส(Hicks 1965) ไดทําการทดลองใหผูรับการทดลองสังเกตตัวแบบกาวราว                     

แลววัดพฤติกรรมกาวราวจากคํารายงานของผูรับการทดลองหลังจากสังเกตตัวแบบไปแลวเปนเวลา 
6 เดือน จากคํารายงาน พบวา เด็กผูชายจะกาวราวกวาเด็กผูหญิง 

 มอร (Moore 1966) ศึกษาความแตกตางของการแสดงพฤติกรรมกาวราวของเด็กผูชาย

และเด็กผูหญิงจากการรับรูความรุนแรง โดยใหผูรับการทดลองดูภาพที่แสดงความรุนแรงดวย                  
ตาขางหนึ่ง และดูภาพที่ไมแสดงความรุนแรงดวยตาอีกขางหนึ่ง ผลปรากฏวา เด็กผูชายรับรู            
ความรุนแรงไดมากกวาผูหญิงและจะแสดงพฤติกรรมรุนแรงในเวลาตอมา 
 จากเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของกับพฤติกรรมกาวราว (Aggressive)  สรุปไดวา 

พฤติกรรมกาวราวเปนพฤติกรรมที่รุนแรงและเปนอันตรายตอตนเองและสังคม ซ่ึงแนวทางการปรับ
พฤติกรรมกาวราวนั้นมีหลายวิธีไดแก การฝกพฤติกรรมกลาแสดงออกที่เหมาะสม  การสงเสริม
พฤติกรรมชอบสังคม เทคนิคการควบคุมตนเอง (Self-Control Techniques) ซ่ึงเปนวิธีหน่ึง             

ที่นิยมนํามาใชอยางแพรหลายในตางประเทศ ทั้งน้ีเพราะเทคนิคการควบคุมตนเองนี้เจาของ
พฤติกรรมจะเปนผูกําหนดพฤติกรรมเปาหมายกําหนดเงื่อนไขผลกรรมที่ตนจะไดรับ ตลอดจน              
ทําการสังเกต บันทึก ประเมินพฤติกรรมและใหการเสริมแรงดวยตนเอง      
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3.  เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของกับการควบคุมตนเอง (Self-Control) 

 3.1 เอกสารที่เก่ียวของกับการควบคุมตนเอง (Self-Control) 
  3.1.1 ความหมายของการควบคุมตนเอง  

   คารล  โรเจอร (Rogers. 1966: 116) ไดใหความหมายของคําวา ควบคุม  

(Control) ไว 3 ความหมายคือ 

    1. การที่ บี. ตั้งเง่ือนไขให เอ. โดยที่ เอ.ไมมีสิทธิ์ไมมีเสียงที่จะทําอะไรได     

น่ันคือ  เราสามารถจะทํานายพฤติกรรมของ เอ. บางอยางได โรเจอรส เรียกความหมายนี้วา               
External-Control หรือ การควบคุมจากภายนอก 

    2. การที่ บี. ตั้งเง่ือนไขให เอ. และ เอ. ยินยอมที่จะกระทําตามเงื่อนไขเปน

บางขอทําใหเราสามารถทํานายพฤติกรรมบางอยางของ เอ. ได โรเจอรสเรียกความหมายนี้วาเปน
อิทธิพลของ บี. เหนือ เอ. 
    3. การที่ เอ. ตั้งเง่ือนไขใหตนเอง ทําใหเราสามารถทํานายพฤติกรรม

บางอยางของ เอ. ได โรเจอรสเรียกความหมายนี้วา Internal-Control หรือ Self-Control น่ันเอง 

   โรเจอรส (Rogers. 1966: 315) มีความเห็นวาการควบคุมตนเองนั้นเกี่ยวของ          

กับการเลือกตัดสินใจกระทําพฤติกรรมใดพฤติกรรมหนึ่งจากพฤติกรรมสองพฤติกรรมที่ขัดแยงกัน 
   แคนเฟอร และโกลสเต็น (Kanfer & Goldstein. 1975: 317) ไดใหความหมายของ

การควบคุมตนเองวาเปนพฤติกรรมที่มีความเกี่ยวของกับผลกรรมที่ไดรับในปจจุบัน            กับผล
กรรมที่เกิดขึ้นเม่ือปลอยระยะเวลาใหเน่ินนานออกไปซึ่งบุคคลจะตัดสินใจเลือกกระทําพฤติกรรมใด
พฤติกรรมหนึ่งเพ่ือใหไดผลกรรมที่ตนพึงประสงค แมวาระยะแรกจะตองทนยอมรับเอาความไม
สะดวกบางประการก็ตาม 
   คอมเมียร;และคอมเมียร (Cormier and Cormier. 1979: 476) ไดใหความหมาย

ของการควบคุมตนเองวาเปนกระบวนการที่บุคคลใชวิธีการหนึ่งวิธีการใดหรือหลายวิธีรวมกันเพ่ือ
เปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของตนเองจากพฤติกรรมทีไมพึงประสงคไปสูพฤติกรรมที่พึงประสงค โดย
บุคคลนั้นเปนผูกําหนดพฤติกรรมเปาหมาย กระบวนการที่จะนําไปสูเปาหมายและควบคุมตัวแปรทั้ง
ภายในและภายนอกของบุคคล อันจะมีผลตอพฤติกรรมที่ไมพึงประสงค ตลอดจนมีการประเมิน
เปาหมายดวยตนเอง สวนผูบําบัดหรือผูใหคําปรึกษานั้นมีบทบาทเพียงเปนผูฝกวิธีการที่เหมาะสม
ใหเทานั้น 
   มิเชล;มิเชล (Mischel; & Mischel. 1976: 84) อธิบายความหมายของการควบคุม

ตนเองวา เปนความสามารถที่จะละเวนการกระทําบางชนิด หรือเปนความสามารถที่จะกระทํา
พฤติกรรมที่ตองใชความอดทนและการคิดตัดสินใจอยางมีเหตุผลในปริมาณและคุณภาพ                  
ที่เหมาะสม เพ่ือใหไดรับผลดีตามที่ตนตองการ และหลีกเลี่ยงสิ่งที่ไมดีอันอาจเกิดขึ้นกับตนเอง 
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   แคชดิน (Kazdin. 1984: 96) ใหความหมายของการควบคุมตนเองไววา                   

การควบคุมตนเอง หมายถึง พฤติกรรมที่บุคคลกระทําเพื่อใหไดมาซึ่งพฤติกรรมที่เหมาะสมที่ตน
ตองการโดยสิ่งน้ันเปนสิ่งที่ตนเองพิจารณาตัดสินใจเลือกดวยตนเอง 
   สกินเนอร (Skinner.1953: 230) ไดอธิบายสรุปใจความไดวา การควบคุมตนเอง 

มักเกิดขึ้นบอยคร้ังซึ่งบุคคลจะทําการควบคุมพฤติกรรมของตนเมื่อการตอบสนองนั้นใหผลกรรม            
ที่ขัดแยงกัน คือ ผลกรรมที่เปนการเสริมแรงทางบวกและผลกรรมที่เปนการลงโทษ 
   แบนดูรา (Bandura.1986: 335) ไดอธิบายความหมายการควบคุมตนเองไววา 

เปนความสามารถในการกํ าหนดตนเองของบุคคลด านความคิด  อารมณ  ความรู สึ ก                     
และการกระทําใหเปนไปในทิศทางที่บุคคลตองการ ไมวาเผชิญปญหาหรืออุปสรรคใดๆ                     
หรืออยูในสถานการณที่เกิดปญหาความขัดแยงในใจ 
   กาญจนา  พูนสุข (2541: 47) กลาววา การควบคุมตนเอง หมายถึง การที่มนุษย

เรามีอิสรภาพในตนเอง มีการเลือกที่จะปฏิบัติสิ่งใดไดดวยตนเอง และการตัดสินใจไดดวยตนเอง 
และการกระทําเชนนี้ไดก็ยอมมีผลรางวัลแหงความพึงพอใจภายในตนเอง 
   พรฉวี  ดาโรจน (2542: 12) กลาววา การควบคุมตนเอง หมายถึง กระบวนการที่

บุคคลสามารถกํากับตนเองใหกระทําหรือแสดงพฤติกรรมที่พึงประสงคเพ่ิมขึ้น และลดพฤติกรรมที่
ไมพึงประสงคใหนอยลงหรือหมดไปดวยตนเอง ซ่ึงผลจากการกระทําจะเปนรางวัลเสริมแรงตนเอง
ใหเกิดความพึงพอใจในตนเองภายหลัง 
   จากที่กลาวมาสรุปไดวา การควบคุมตนเอง หมายถึง กระบวนการที่บุคคล               
ใชเพ่ือปรับพฤติกรรมที่ไมพึงประสงคไปสูพฤติกรรมที่พึงประสงคดวยตนเอง โดยบุคคลนั้น                  
จะเปนผูกําหนดเปาหมายและวิธีการดวยตนเอง 
 

  3.1.2 ทฤษฎีที่เก่ียวของกับการควบคุมตนเอง 
   การควบคุมตนเองตามทฤษฎีจิตวิเคราะหของฟรอยด (Sigmund Freud) 

ทฤษฎีจิตวิเคราะห (Psychoanalytic Theory) ซ่ึงฟรอยด (Freud.1937) เปนผูสราง          

ขึ้นนี้ มีสาระสําคัญที่เกี่ยวของกับการควบคมุตนเองของบุคคลก็คือ ฟรอยด อธิบายวา มนุษยเกิดมา
พรอมกับแรงกระตุนหรือแรงขับตามธรรมชาติ ซ่ึงสามารถทําลายบุคคลและสังคมไดหากไมมีการ
ควบคุมที่ดีซ่ึงก็นําไปสูพฤติกรรมเบี่ยงเบนออกนอกกรอบปทัสถานของสังคม ฟรอยด ไดแบง
บุคลิกภาพของบุคคลออกเปน 3 สวน ไดแก จิตไรสํานึก (Id หรือ Libido) ตัวเราที่อยูในจิตสํานึก 

(Ego หรือ Self) และมโนธรรม (Superego) 

 ในสวนที่เปนจิตไรสํานึก ฟรอยดอธิบายวา คนเราเกิดมาพรอมดวยจิตไรสํานึกที่เต็มไป
ดวยกิเลสหรือความปรารถนา ซ่ึงจัดวาเปนแรงผลักดันภายในตัวสําคัญที่ชี้นําใหบุคคลกระทําสิ่งที่
ตนปรารถนา ซ่ึงอาจเปนอันตรายตอตนเองและสังคมได ถาสิ่งที่ปรารถนานั้นไมไดอยูในทํานอง
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คลองธรรม สําหรับสวนที่เปนตัวเราที่ไดรับการขัดเกลงใหพนจากสภาพที่อยูในจิตไรสํานึกนั้น 
จัดเปนสวนที่ไดผานการอบรมขัดเกลาใหเรียนรูที่จะคิดและประพฤติปฏิบัติอยูในกรอบปทัสถาน   
ทางสังคม ตัวเราที่อยูในจิตสํานึกจะตองผานกระบวนการอบรมขัดเกลาเพื่อใหเหมือนคนอ่ืนๆ แมวา
บุคคลผูถูกขัดเกลาอาจตองฝนใจประพฤติใหอยูในกรอบของบุคคลนั้นไปได สวนที่เปนมโนธรรมนั้น 
ถือวาเปนสวนที่สําคัญยิ่ง คือเปนตัวแทนของกฎขอบังคับตางๆทางศีลธรรมทั้งหมด การสรางใหเกิด
มโนธรรมในจิตใจจึงเปนเรื่องที่สําคัญอยางมากในกระบวนการฝกอบรม เพราะทําใหเกิดความสํานึก
ในภาวะความเปนมนุษยอยางสมบูรณคือเรียนรูศีลธรรม คานิยม ตลอดจนเรียนรูวาสิ่งใดผิดสิ่งใด  
ถูก อะไรควรทํา อะไรไมควรทําผูที่ไดรับการอบรมขัดเกลามาอยางดีจนเขาใจเปาหมายองปทัสถาน
ทางสังคมยอมจะไมกระทําผิดหรือออกนอกลูนอกทางทั้งตอหนาและลับหลัง 
 สรุปไดวา ทฤษฎีจิตวิเคราะหในสวนที่เกี่ยวของกับการควบคุมตนเอง ไดใหสาระสําคัญ
ที่วาบุคคลทั่วไปจะมีแรงขับที่อยูภายในตนเอง ซ่ึงมีลักษณะเปนจิตไรสํานึกซึ่งพรอมที่จะแสดงออก
ตามความตองการเสมอ ถาขาดการยับยั้งเม่ือใด มนุษยจึงจําเปนตองไดรับการอบรมบมนิสัยเพ่ือให
เกิดการควบคุมตนเองไดในระดับทั่วไป ซ่ึงเปนตัวเราที่ขัดเกลาพอที่จะอยูในสังคมไดอยางปกติสุข
แตการพัฒนาตัวเราใหเปนผูที่ไดชื่อวาเปนผูมีจิตใจสูงสงเม่ือเขาสูภาวะความเปนมนุษยอยาง
สมบูรณน้ัน จําเปนที่จะตองพัฒนามโนธรรมใหเกิดขึ้นในจิตใจเพื่อควบคุมจิตไรสํานึกบุคคลนั้นจึงจะ
สามารถพัฒนาตัวเองใหเปนผูมีคุณภาพทางจิตใจสูงได (จรรจา สุวรรณทัต; ลาดทองใบ ภูอภิรมย;

และกมล สุดประเสริฐ. 2533: 15) 

  การควบคุมตนเองตามทฤษฎีของ  วอล เตอร  ซี  เ ร็ ค เลสซ  ( Walter                    
C. Reckless, 1943) 
 เร็คเลสซ (Walter C. Reckless, 1943) เชื่อวา คนเรามีพลังที่ผลักดันจากภายในใหมี 

พฤติกรรมเบี่ยงเบน ซ่ึงอาจเกิดจากปจจัยตางๆภายนอก เชน ความยากจนหรือถูกจํากัด                    
สิทธิ เสรีภาพ  ความขัดแยง  การเขากันไมได  การถูกควบคุม การอยู ในสถานภาพของ                     
ชนกลุมนอยการถูกกีดกันจากโอกาสที่ตนพึงมี 
 นอกจากนี้ คนเรายังถูกผลักดันใหมีพฤติกรรมเบี่ยงเบนจากจิตใจภายใน เชน แรงขับ
แรงจูงใจ ความคับของใจ ความกระวนกระวายใจ ความผิดหวัง ความรูสึกทาทาย ความรูสึก           
เปนปรปกษตอกัน และความรูสึกมีปมดอย เปนตน 
 เม่ือคนเราตองเผชิญกับสถานการณและปญหาตางๆอันเปนปจจัยผลักดันทั้งภายใน         
และภายนอกดังกลาว คนเราก็จะมีแนวโมที่จะมีพฤติกรรมเบี่ยงเบนไปจากปทัสถานของสังคม 
อยางไรก็ตามเมื่อเผชิญสถานการณอยางเดียวกัน บางคนก็มีพฤติกรรมเบี่ยงเบนไปแตบางคน
สามารถควบคุมตนเองไดเปนอยางดี จุดนี้เองที่ทําใหเร็คเลสซตั้งสมมติฐาน แลวทําการวิจัย         
อยางตอเน่ืองเปนเวลา 4ป ผลปรากฏวา เด็กดีกระทําผิดรอยละ 4 ในกลุมของตน แตกลุมเด็กเกเร

ทําผิดถึงรอยละ 39 เร็คเลสซจึงเชื่อวา เด็กมีความสามารถในการควบคุมจากภายในตนเองสูง            

เชน  ความเคารพตนเอง  ความสํานึกในความรับผิดชอบของตน  แต เ ด็กเกเรสวนมาก                     
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จะมีความสามารถในการควบคุมภายในตนเองต่ํา เชน ไมมีความเคารพในตนเองหรือมีนอย                
และมีความรับผิดชอบในตนนอย 
 สภาพแวดลอมภายในก็มีสวนในการควบคุมพฤติกรรมของเด็ก ดังไดแก การแนะนํา              
สั่งสอนจากพอแม กิจกรรมที่มีประโยชนและเพ่ือนฝูงที่ดี เปนตน ซ่ึงมีสวนทําใหเด็กดีไมกระทํา
พฤติกรรมเบี่ยงเบน ซ่ึงตรงกันขามกับเด็กเกเร มักจะขาดสภาพแวดลอมที่ดีดังกลาว 
 ดังน้ัน ในการควบคุมตนเองของ เร็คเลสซ จึงไดวางหลักทฤษฎี ดังน้ี 
 การควบคุมจากภายใน เปนพลังภายในจิตใจของแตละคน ซ่ึงอาจจะมากนอยตางกัน 
ไดแก 

    1. ความสํานึกที่สามารถยับยั้งควบคุมตนเองได 

   2. ความสํานึกที่ดีงาม 

   3. ความเคารพตนเอง 

   4. มโนธรรมที่ไดรับการพัฒนาอยางดี 

   5. ความอดกลั้นตอความคับของใจ 

   6. ความสามารถในการตอสูกับอารมณใฝต่ํา 

   7. ความสํานึกรับผิดชอบสูง 

   8. ความมุงม่ันตอเปาหมาย 

   9. การหาความพึงพอใจอยางอ่ืนชดเชย 

  10. การใหเหตุผลในการถายโยงความเครียด เปนตน 

การควบคุมจากภายนอกเปนพลังผลักดันใหเกิดการควบคุมตนเองมาจากภายนอกซึ่ง 
เปนปจจัยทางสังคมที่ควบคุมตัวบุคคลอยางใกลชิด ไดแก ความยึดม่ันในจารีตประเพณี                
ความคาดหวังของสังคม ภาระผูกพันที่จะตองปฏิบัติตามปทัสถานของสถาบันและตามเปาหมาย 
ความรับผิดชอบที่ไดรับมอบหมาย โอกาที่จะไดรับการยอมรับ และความสํานึกเปนสวนหนึ่ง           
ของกลุมที่ตนสังกัดอยู 
 สภาพแวดลอมดังกลาวจะเปนพลังและสรางความผูกพันใหเกิดขึ้นกับสมาชิกในสังคม         
ซ่ึงถาพิจารณาใหลึกซึ้งแลวเปนพลังและภารกิจที่ เกิดจากกระบวนการอบรมบมนิสัยทั้งสิ้น               
สรุปไดวา การควบคุมตนเองจากภายนอกเกดขึ้นในลักษณะที่ เกิดจากความยึดม่ันผูกพัน               
ที่จะปฏิบัติตามกรอบปทัสถานของสังคม และความคาดหวังของสังคม 
   การควบคุมตนเองตามทฤษฎีของเอฟอีแวนไนย  (F. Ivan Nye, 1958) 

ไนย (Nye, 1958) เห็นวา สังคมเปนองคกรสําคัญในการควบคุมและสรางความสํานึก 

ความผูกพันใหเกิดแกสมาชิกของสังคม ซ่ึงแบงออกเปน 4 อยาง คือ 

  1. การควบคุมภายในสังคมโดยผานสถาบันตางๆ ไดอบรมบมนิสัยสมาชิกของสถาบัน

โดยเฉพาะครอบครัว พอแมอบรมบมนิสัยลูกใหเกิดความสํานึกยึดม่ันอยูในคานิยมและปทัสถานของ



 59 

สั ง คมจนทํ า ให ค า นิ ยมแล ะปทั สถ านของสั ง คมฝ ง ลึ ก เ ข า ไปอยู ใ น จิ ตสํ านึ กของลู ก                     
และจิตสํานึกนี้เองที่เปนพลังภายในทีควบคุมบุคคลไมใหมีพฤติกรรมเบี่ยงเบน 
  2. การควบคุมตนเองโดยตรง   พอแมเปนตัวแทนสถานบันครอบครัว ตํารวจเปน

ตัวแทนสถาบันปกครองเพื่อเปนตัวแทนกลุมปฐมภูมิเปนผูหามปรามไมใหบุคคลกระทําพฤติกรรม
เบี่ยงเบนออกนอกกรอบถือวาเปนการควบคุมบุคคลไมใหมีพฤติกรรมเบี่ยงเบน 
  3. การควบคุมโดยทางออม การที่คนเราอยูสถานบันครอบครัวมานานทําใหเกิดความ

ผูกพันความรักตอบสนอง พอแมซ่ึงเปนตัวแทนสถาบันชวยใหบุคลไมทําอะไรนอกลูนอกทางดวย
กลัวพอแมจะเสียใจ นอกจากนั้นยังมีความรักความผูกพันตอบุคคลภายนอกเปนพลังยับยั้ง
พฤติกรรมนอกรูปแบบของคนเราไดอีกดวย 
  4. ความตองการที่จะไดรับความพึงพอใจที่ชอบธรรมในสังคมของเราตองการดําเนิน

ชีวิตที่ชอบธรรมเพ่ือที่จะไดมาซึ่ งสิ่ งที่ตนปรารถนา  เชน  ความรัก  ความยอมรับนับถือ                     
และความมั่นคงในชีวิต ความตองการดังกลาวจะเปนพลังควบคุมปองกันไมใหคนเรามีพฤติกรรม
เบี่ยงเบน 
 ในการวิจัยของไนย พบวา ครอบครัวที่ขาดการอมรมบมนิสัยหรือขาดการใหความรัก
ความอบอุน เด็กจะขาดการควบคุมตนเองและกลายเปนเด็กเกเรมากกวาเด็กที่มาจากครอบครัว          
ที่รับผิดชอบในหนาที่อยางสมบูรณ 
   ทฤษฎีการเรียนรูทางสังคมของ อัลเบิรต แบนดูรา (Albert Bandura, 1969) 

อธิบายแนวคิดที่สําคัญในการเรียนรูทางสังคมไว ดังน้ี  พฤติกรรมทั้งหลายทั้งสิ้นของ 
มนุษยนอกจากปฏิกิ ริยาสะทอนลวนเปนผลที่ได รับจากการเรียนรูสิ่งที่มนุษยเรียนรู ไดแก 
ความสัมพันธระหวางสิ่งตางๆ โดยเรียนรูจากผลที่จะเกิดตามมา กลาวคือ เรียนรูวาเม่ือเหตุการณ
หน่ึงเกิดขึ้นจะมีเหตุการณใดเกิดตามมาหรือเม่ือกระทําพฤติกรรมใดแลว ผลที่ไดรับตามมาจากการ
กระทํานั้นจะเปนเชนไร อยางแรกจัดเปนความสัมพันธระหวางเหตุการณกับเหตุการณ อยางที่สอง
เปนความสัมพันธระหวางพฤติกรรมและผลที่เกิดจากพฤติกรรม ความรูที่มนุษยเรียนรูจากสิ่งตางๆ
เหลานี้จะกลายมาเปนความเชื่อที่มีผลตอการควบคุมพฤติกรรมของบุคคลการเรียนรูความสัมพันธ
ดังกลาวเกิดจากการเรียนรูดวยประสบการณและการเรียนรูจากการสังเกตการเรียนรูจากการทํา
ตนแบบหรือแบบอยาง โดยเฉพาะตัวแบบที่ใกลชิด คือ พอแมและการเรียนรูจากขบวนการสังเกตผล
จากการเรียนรูของมนุษยจะกลายมาเปนความเชื่อซ่ึงเปนตัวกําหนดพฤติกรรมสําคัญ และควบคุม
พฤติกรรมของมนุษยใหสอดคลองกับความเชื่อดวยการควบคุมพฤติกรรมดวยการรูคิด การรูคิดของ
บุคคลในเชิงประเมินคาที่วางอยูบนขอสมมติฐานความเชื่ออันเกิดจากการเรียนรูของมนุษยน้ันจะนํา
ใหเขาตัดสินใจที่จะกระทําหรือไมกระทําพฤติกรรมใดพฤติกรรมหนึ่งไดและจะนําไปสูการควบคุม
ตนเองใหประพฤติปฏิบัติตามที่ตนไดตั้งใจไวหลังจากการเรียนรูแลว มนุษยรูจักเลือกเลียนแบบ
เฉพาะพฤติกรรมที่ตนเห็นคุณคามากกวาพฤติกรรมที่ถูกลงโทษหรือไมไดรับรางวัลหรือแรงเสริม 
การเหน็ผลจากการกระทําในเชิงบวกยอมเปนสิ่งจูงใจใหบุคคลกระทําพฤติกรรมนั้นอีก ตลอดจนเกิด
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ความคาดหวังแตแรงเสริมที่จะไดรับการคาดหวังน้ีจะทําใหบุคคลตัดสินใจกระทําหรือไมกระทํา
พฤติกรรมเพื่อใหผลบังเกิดขึ้นตามความตองการ คือ ตองการมีการควบคุมตนเองและประเมิน
ตนเอง 
 พฤติกรรมสวนใหญของบุคคลถูกควบคุมโดยผลที่ตามมาจากการประเมินตนเอง ซ่ึงจะมีทั้งทาง
ดีและไมดีทําใหเกิดการับรูตนเองในแตละดานแตกตางกันออกไป การประเมินตนเองนี้จะทําให
บุคคลสามารถควบคุมตนเองใหกระทําพฤติกรรมที่เหมาะสมไดพฤติกรรม หรือการกระทําที่บุคคล
ทําตอตนเองอันเนื่องมาจากการประเมินตนเองก็ดี และจากปฏิกิริยาตอตนเองทั้งทางบวกและลบ 
ลวนเปนผลมาจากการเรียนรูจากประสบการณตรงและการมีตนแบบหรือแบบอยางการใหแรงเสริม
ตอตนเอง เปนเรื่องสําคัญเพราะจะมีผลตอการพยายามของบุคคลที่จะกระทําใหถึงมาตรฐานที่ตนตั้ง
ไวและทําใหสามารถพัฒนาทักษะในการควบคุมตนเองสามารถปรับปรุงและคงรักษาพฤติกรรมนั้น
ตอไปไวได 
 สาระสําคัญทั้งหมดในทฤษฎีของการเรียนรูทางสังคมของแบนดูรานี้สามารถนําไปอธิบาย
การเรียนรูหรือที่มาของพฤติกรรมการควบคุมตนเองและการควบคุมพฤติกรรมดังกลาวไดเปนอยาง
ดีและชัดเจน 
 

 3.1.3 ลักษณะของการควบคุมตนเอง 
  การควบคุมตนเองมีลักษณะที่สําคัญ 2 ประการ คือ ประการแรก การควบคุมตนเอง

จะตองมีพฤติกรรมที่เปนตัวเลือก 2 พฤติกรรม หรือมากกวา และผลกรรมของพฤติกรรม                     

ตองขัดแยงกัน เชน การสูบบุหร่ี บุคคลที่ตั้งใจจะเลิกสูบบุหร่ีจะมีทางเลือก 2 ทาง คือ สูบ               

หรือไมสูบ และผลกรรมของการสูบและไมสูบจะขัดแยงกัน คือ ถาสูบบุหร่ีจะใหผลกรรมทางบวก            
ในปจจุบัน แตจะใหผลกรรมทางลบในอนาคต ถาไมสูบบุหร่ีจะไดรับผลกรรมทางลบในปจจุบัน              
แตจะใหผลกรรมทางบวกในอนาคต (ประเทือง ภูมิภัทราคม. 2540:319 อางอิงจาก Thoresen & 

Mahoney 1974: 14) เรื่องน้ี บริกแฮม (ประเทือง ภูมิภัทราคม.2540: 329-332 อางอิงจาก 

Brigham. 1982 : 40) ไดเสนอเพ่ิมเติมวา หากพฤติกรรมใดที่บุคคลกระทําแลว กอใหเกิด               

ความยุงยากขึ้นในภายหนาแกเจาของพฤติกรรม ถือวาพฤติกรรมดังกลาวมีปญหาเกี่ยวกับ               
การควบคุมตนเอง บริกแฮมไดแบงประเภทพฤติกรรมที่เปนสภาพการณองการควบคุมตนเอง                 
ซ่ึงอยูในรูปของความตางเวลาระหวางเง่ือนไข ผลกรรมแตละคูออกเปน 4 รูปแบบ ไดแก 

   1. เง่ือนไขระหวางผลกรรมที่นาพอใจนอยในปจจุบันกับผลกรรมที่ไมนาพอใจมาก

ในอนาคต เชน ผลจากการสูบบุหร่ีและไมสูบบุหร่ี 
    2. เง่ือนไขระหวางผลกรรมที่นาพอใจนอยในปจจุบันกับผลกรรมที่นาพอใจ 

มากในอนาคต เชน ผลจากการใชเงินฟุมเฟอย และการสะสมเงินไว 
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   3. เง่ือนไขระหวางผลกรรมที่ไมนาพอใจนอยในปจจุบันกับผลกรรมที่ไมนาพอใจ

มากในอนาคต เชน ผลจากการไปหาหมอฟน และการไมไปหาหมอฟนเพราะกลัวเจ็บ 
 4. เง่ือนไขระหวางผลกรรมที่ไมนาพอใจนอยในปจจุบันกับผลกรรมที่นาพอใจ 

มากในอนาคต เชน การพบคนแปลกหนากับการทําความรู จักกับเพ่ือนใหม จะชวยใหรู จัก                
คนกวางขวางมากขึ้น 
 

 3.1.4 กระบวนการควบคุมตนเอง 
กระบวนการที่ใชในการควบคุมตนเองนั้น ธอเรเซน และ มาโอนี (ประเทือง ภูมิภัทราคม, 

2540: 332 อางอิงจาก Thoresen & Mahoney 1974: 17) ไดกลาวไววา มีกระบวนการที่สําคัญ                 

2 กระบวนการ ไดแก 
 1. การควบคุมสิ่งเรา (Stimulus control) 

 2. การควบคุมผลกรรมดวยตนเอง (Self-presented consequence) 

 การควบคุมสิ่งเรา  คือ การที่บุคคลวางแผนเพื่อเปลี่ยนแปลงตัวแปรในสิ่งแวดลอม              
กอนที่จะทําพฤติกรรมเปาหมาย เปนการจัดสภาพแวดลอมที่เปนสิ่งเราของบุคคลเสียใหม             
เ พ่ือที่ จะกระตุนหรือลดพฤติกรรมของบุคคลนั้น  เ น่ืองจากพฤติกรรมบางอยางมีสิ่ ง เร า                     
เปนตัวกระตนใหเกิดพฤติกรม เพราะฉะนั้นเพ่ือเปนการควบคุมพฤติกรรมจึงตองควบคุมสิ่งเรา      
(เยาวเรศ สุมน.2542: 14) 

 การควบคุมผลกรรม  คือ  การใหผลกรรมตนเองหลังจากไดทําพฤติกรรมเปาหมายแลว
ผลกรรมอันน้ีอาจจะเปนการเสริมแรงหรือการลงโทษ แตโดยปกติแลวมักจะใชการเสริมแรง           
เปนหลัก เน่ืองจากการลงโทษมักจะกอใหเกิดปญหาทางอารมณ เชน โกรธ  ไมพอใจ หรือ กลัว              
และเกิดพฤติกรรมกาวราวหรือเบี่ยงเบนได (เยาวเรศ สุมน. 2542: 14) 

 

  3.1.5 การวัดการควบคุมตนเอง 
 ตามแนวทฤษฎีการเรียนรูทางสังคม การควบคุมตนเอง เปนความสามารถหรือลักษณะ
การกระทําของบุคคลในการกําหนดตนเองดานความคิด อารมณ ความรูสึก และการกระทําเพื่อให
เกิดผลดีและเปนไปในทิศทางที่บุคคลนั้นตองการ แมอยูในสถานการณที่มีปญหาขัดแยงทางดาน
จิตใจ จึงสามารถวัดการควบคุมตนเองไดจากลักษณะการกระทําและพฤติกรรมของบุคคลในการ
ควบคุมตนเองดังกลาว 
 โรเซนบัม (Rosenbaum. 1980: 109-121) ไดพัฒนาเครื่องมือวัดการควบคุมตนเองเพื่อใช

กับวัยรุนและผูใหญ เปนแบบรายงายตนเองจํานวน 36 ขอ ใชชื่อเครื่องมือวา The Self-Control 

Schedule (SCS) ซ่ึงประกอบดวยขอความเกี่ยวกับการควบคุมตนเอง 4 ลักษณะ คือ 
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1. การใชความคิดอยางมีเหตุผลและคําพูดบอกตนเองในการควบคุมการแสดงออก
ทางอารมณและการกระทํา 

2. การประยุกตวิธีการมาใชแกปญหาอยางเปนลําดับขั้น  เชน  การวางแผน การให 
คําจํากัดความของปญหา การประเมินตัวเลือก การคาดหมายสิ่งที่จะเกิดตามมา 

3. ความสามารถที่จะยับยั้งการกระทําตามอําเภอใจตนเอง 
4. การรับรูถึงประสิทธิภาพในผลการกระทําของตน   (Self efficacy)   เชน  

สามารถสังเกตเห็นถึงคุณสมบัติและความสามารถการควบคุมสิ่งแวดลอมหรือควบคุมการกระทํา
ดวยตนเอง 
 ลักษณะเครื่องมือเปนมาตราสวนประเมินคาแบบลิเคิรท (Likert format) 6 อันดับ 

ประกอบดวยขอความทางบวก 25 ขอ และขอความทางลบ 11 ขอ คาความเชื่อเชื่อม่ันนี้                

โรเซนบัมไดนําเครื่องน้ีไปทดลองกับกลุมตัวอยางที่เปนนักเรียน นักศึกษา และบุคคลทั่วไป            
อายุประมาณ 15 ป ถึง 62 ป จํานวน 600 คน โดยแบงกลุมตัวอยางออกเปน 7 กลุมในแตละชวง

อายุ ทั้งที่เปนเพศชาย และเพศหญิง มีคาความเชื่อม่ันเทากับ .86 คาความเที่ยงตรงของเครื่องมือนี้ 

โรเซนบัมไดหาคาสหสัมพันธกับเครื่องมืออ่ืนๆเชน แบบวัดความเชื่ออํานาจภายในตน-นอกตน ของ
รอตเตอร (Rotter’s I-E Scale) พบคาสหสัมพันธทางบวกกับคะแนนความเชื่ออํานาจภายในตนและ

คาสหสัมพันธทางลบกับคะแนนความเชื่ออํานาจภายนอกตน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติและหาคา
สหสัมพันธกับแบบวัดความเชื่อที่ไรเหตุผล (Irrational Beliefs Test) ของโจนส (Johnes,1968) 

พบวา มีคาสหสัมพันธทางลบ ยางมีนัยสําคัญทางสถิติ และยังหาความเที่ยงตรงของเครื่องมือใน
สถานการณทดลอง พบวา ผูที่ไดคะแนนจากแบบวัดการควบคุมตนเองสูง สามารถทนตอสิ่งเราที่ให
โทษไดดีกวาผูที่ไดคะแนนต่ํา อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ น่ันก็แสดงวา แบบวัดการควบคุมตนเอง
ของ โรเซนบัม เปนเครื่องมือที่มีคุณภาพ สามารถนําไปใชประโยชนในการวัดการควบคุมตนเองได 
 นงนุช  โรจนเลิศ (2533) ที่ทําวิจัยเรื่อง การศึกษาตัวแปรที่เกี่ยวของกับการควบคุมตนเอง
ของนักเรียนวัยรุน ไดสรางแบบวัดการควบคุมตนเองโดยแปลและปรุงมาจากแบบวัดการควบคุม
ตนเองของ โรเซนบัม (Rosenbaum. 1980: 109-121) เม่ือตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ              

ปรากฏวา มีคาอํานาจจําแนกอยูระหวาง 1.81-7.08 คาความเชื่อม่ันทั้งฉบับมีคาเทากับ .84 และ                   

คาความเที่ยงตรงตามสภาพโดยวิธีหาสหสัมพันธแบบจัดลําดับ โดยนําเอาลําดับที่ไดจากการ
ทดสอบการควบคุมตนเองของนักเรียนวัยรุนซึ่งมีลักษณะคลายกลุมตัวอยางไปหาความสัมพันธกับ
ลําดับคะแนนที่ไดจากการจัดลําดับของอาจารยประจําชั้นไดคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของลําดับ
คะแนนที่ไดจากการทดสอบการควบคุมตนเองกับลําดับคะแนนที่ไดจากการจัดของอาจารยประจํา
ชั้นแตละชั้น ดังน้ี ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 ไดคาสัมประสิทธิสหสัมพันธ .87 ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 ไดคา  

สัมประสิทธิสหสัมพันธ .88 และชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 ไดคาสัมประสิทธิสหสัมพันธ .80                  

(ไชยยงค อรนาม. 2549: 21) 
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 3.1.6 เทคนิคการควบคุมตนเอง 

 แคซดิน (Kazdin 1984: 198-211 อางอิงจากประเทือง ภูมิภัทราคม. 2540: 337)                 

ไดกลาวถึงเทคนิคการควบคุมตนเองที่สําคัญที่สามารถนําไปใชในการปรับพฤติกรรมได ดังตอไปน้ี 
1. การควบคุมสิ่งเรา 
2. การสังเกตพฤติกรรมตนเอง 
3. การเสริมแรงและการลงโทษพฤติกรรมตนเอง  
4. การฝกพฤติกรรมอ่ืนที่ขัดแยงหรือตรงขามกับพฤติกรรมที่ไมพึงปรารถนา 
5. การใหขอมูลยอนกลับทางชีวภาพ (Biofeedback) 

6. จัดทําคูมือปฏิบัติตน (Self-shelf manuals) 

 การควบคุมสิ่งเรา ไดกลาวไวในขั้นตนแลว 
 การสังเกตพฤติกรรมตนเอง  หมายถึง การใหบุคคลผูรับการปรับพฤติกรรมสังเกตแบ
บันทึกเปาหมายที่เกิดขึ้นกับตนเอง เพ่ือเปนขอมูลเกี่ยวกับพฤติกรรมเปาหมายที่เกิดขึ้นกับตนเอง 
โดยเนนจํานวนครั้งหรือชวงเวลาหรือระดับพฤติกรรมที่เกิดขึ้น 
 การเสริมแรงและการลงโทษพฤติกรรมตนเอง   หมายถึง การที่บุคคลผูรับการปรับ
พฤติกรรม ดําเนินการใหการเสริมแรงหรือการลงโทษพฤติกรรมตนเองตามเกณฑที่กําหนดไว              
ในเง่ือนไขการเสริมแรงหรือการลงโทษแลวแตกรณี 

การฝกพฤติกรรมอ่ืนที่ขัดแยงหรือตรงขามกับพฤติกรรมที่ไมพึงปรารถนา  วิธีการนี้ ไดแก  
การฝกบุคคลใหกระทําพฤติกรรมที่ขัดขวางหรือแทนที่พฤติกรรมที่ไมพึงประสงค เชน ฝกทักษะ   
การผอนคลายเพื่ อควบคุมหรือแทนที่ความเครียด  ฝกใหบุคคลเกิดความรู สึกปลื้มปติ                    
แทนที่ความรูสึกกังวล เปนตน 
 การใหขอมูลยอนกลับทางชีวภาพ  คือ การใหขอมูลแกบุคคลผูรับการปรับพฤติกรรม
เกี่ยวกับกระบวนการทางสรีระตางๆ เชน อัตราการเตนของหัวใจ คลื่นสมอง เปนตน ขอมูล                
ที่เปลี่ยนแปลงไปตลอดเวลานั้นสามารถสังเกตได การใหขอมูลยอนกลับทางชีวภาพนี้มีกระบวนการ
ตางๆหลายประการซึ่งมีลักษณะแตกตางกัน ทั้งน้ีขึ้นอยูกับกระบวนการทางสรีรวิทยาที่ตองการ
สังเกต และวิธีการใหขอมูลยอนกลับที่ใช การใหขอมูลยอนกลับทางชีวภาพมักนิยมใชกับการ
แกปญหาทางสรีรวิทยา เชน ความเครียด ลมบาหมู ความเครียดทางกลามเนื้อ การเตนของหัวใจ
ผิดปกติและความวิตกกังวล เปนตน เน่ืองจากวัตถุประสงคของกระบวนการตางๆ ของการใหขอมูล
ยอนกลับทางชีวภาพก็เพ่ือสอนเทคนิคเฉพาะใหกับบุคคลผูรับการปรับพฤติกรรม เพ่ือควบคุม
พฤติกรรมของตนเองในสภาพแวดลอมตามธรรมชาติ 
 การจัดทําคู มือปฏิบัติตน  คือ การจัดทําคู มือในการปฏิบัติเพ่ือแกไขเปลี่ยนแปลง
พฤติกรรมดวยตนเอง เรียกอีกอยางวา “บรรณบําบัด” ทั้งน้ีเพราะเทคนิคนี้ไดเขียนเปนคูมือในการ

ปฏิบัติไวซ่ึงบุคคลสามารถนําไปใชไดเลย คูมือดังกลาวจะจัดวางจําหนายตามรานหนังสือหรือคลินิก
ตางๆ พฤติกรรมที่เปนปญหาที่นิยมนํามาจัดทําคูมือการปฏิบัติตนเพื่อแกปญหานั้นมักไดแก คูมือ
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การลดความกลัว คูมือการลดความอวน คูมือการอดบุหร่ี คูมือการสรางทักษะทางสังคม คูมือการลด
สุรา คูมือการแกปญหาทางเพศ เปนตน ในคูมือเหลานี้จะอธิบายขั้นตอน ในการปฏิบัติเพ่ือแกปญหา
พฤติกรรมดวยตนเองไวอยางชัดเจนแตละขั้น 
 

3.1.7 ข้ันตอนการปรับพฤติกรรมดวยวิธีการควบคุมตนเอง 

ขั้นตอนการปรับพฤติกรรมดวยวิธีการควบคุมตนเองซึ่ง  ประเทือง ภูมิภัทราคม(2540: 

339) กลาววา ในการควบคุมตนเอง ไมวาจะใชเทคนิคใดๆ ขั้นตอนดําเนินการก็คลายคลึงกับวิธีการ

ปรับพฤติกรรมทั่วไป คือ จะตองประกอบดวยขั้นตอนที่สําคัญ 7 ขั้นตอน ดังตอไปน้ี 

1. กําหนดพฤติกรรมเปาหมายดวยตนเอง (Self-target behavior)   คือ บุคคล

จะตองกําหนดพฤติกรรมเปาหมายที่ตองการเปลี่ยนแปลงแกไขดวยตนเองใหชัดเจน               
หลักและวิธีการกําหนดพฤติกรรมเปาหมายดวยตนเองก็ปฏิบัติเชนเดียวกับการดําเนินการปรับ
พฤติกรรมโดยบุคคลอื่น 

2. การสังเกตและบันทึกพฤติกรรมตนเอง  (Self-observation and recording) 

ในการสังเกตและบันทึกพฤติกรรมตนเองนี้เปนขั้นตอนที่สําคัญซ่ึงบุคคลผูรับการปรับพฤติกรรม
จะตองกระทําดวยตนเอง โดยกรสังเกตพฤติกรมเปาหมายที่กําหนดไวแลวในขั้นที่ 1 แลวบันทึกไว

เปนระยะๆ โดยทั่วไปแลว บุคคลจะตองสังเกตและบันทึกพฤติกรรมตนเองตั้งแตระยะเสนฐาน 
(Baseline phase) และระยะการใชเทคนิค (Treatment phase) กลาวคือ ผูรับการปรับพฤติกรรม

จะตองสังเกตและบันทึกพฤติกรรมเปาหมายดวยตนเอง ตั้งแตกอนการใชเทคนิคการควบคุมตนเอง 
และระยะการใชเทคนิค การควบคุมตนเอง ทั้งนี้เพ่ือเปนขอมูลสําหรับประเมินผลวา พฤติกรรม
เปาหมายเปลี่ยนแปลงไปอยางไรหรือไม หลังจากดําเนินการใชเทคนิคการควบคุมตนเอง 

 3. การกําหนดเงื่อนไขการเสริมแรงหรือการลงโทษตนเอง (Self-contingency of 

reinforcement or punishment) คือ การกําหนดเกณฑในการใหการเสริมแรงและการลงโทษ

ภายหลังกระทําพฤติกรรมเปาหมาย  
 4. การเลือกเทคนิคดวยตนเอง (Self-selection of techniques) คือ การที่ผูรับ                     

การปรับพฤติกรรมพิจารณาเลือกเทคนิคเพื่อนํามาใชในการควบคุมพฤติกรรมตนเอง การเลือก
เทคนิคดวยตนเองมีขอดีตรงที่ ผู รับการปรับพฤติกรรมยอมรูสึกดีกวาบุคคลอื่นวาเทคนิคใด           
จะเหมาะสมกับตน โดยเฉพาะผูรับการปรับพฤติกรรมที่เปนเด็กแลว การใหคําแนะนําชวยเหลือ           
จากผูใหญอาจมีความจําเปน 

 5. การดําเนินการใชเทคนิคการควบคุมตนเอง (Self-administration of 

techniques) คือ การดําเนินการใชเทคนิคการควบคุมตนเอง ตามวีการและขั้นตอนของเทคนิค         

ที่พิจารณามาใชดวยตนเอง 
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 6. การประเมินตนเอง (Self-evaluation) คือ การที่ผูรับการปรับพฤติกรรมประเมิน

พฤติกรรมเปาหมายของตนเองวามีการเปลี่ยนแปลงไปอยางไรหรือไม เปนไปตามเกณฑที่กําหนด
ไวในเง่ือนไขการเสริมแรงและการลงโทษดวยตนเองหรือไม 

 7. การเสริมแรงหรือการลงโทษตนเอง (Self- administration of reinforcement or 

punishment) คือ การใหการเสริมแรงหรือลงโทษพฤติกรรมตนเองแลวแตกรณีภายหลังการประเมิน

ตนเองแลวในขั้นที่ 6 การจะไดรับการเสริมแรงหรือการลงโทษ ขึ้นอยูกับการเปลี่ยนแปลงของ

พฤติกรรมเปาหมายวา เปนไปตามเกณฑที่ตั้งไวหรือไมประการใดเปนสําคัญ 
 นอกจากนี้ Thoresan and Mahoney (Thoresan and Mahoney .1974, อางอิงจาก                

นิตยาภรณ ดวงเรือง.2540) ไดกําหนดขั้นตอนการปรับพฤติกรรมดวยวีการควบคุมตนเองไดดังน้ี 
  ขั้นที่ 1 การตั้งเปาหมาย (Goal setting) คือ การกําหนดการแสดงพฤติกรรมใด

พฤติกรรมหนึ่งดวยตนเอง ซ่ึงการตั้งเปาหมายจะชวยใหผูแสดงพฤติกรรมรูถึงพฤติกรรมที่ตองการ
กระทําอยางชัดเจน 
  ขั้นที่ 2 การสังเกตตนเอง (Self – Monitoring) เปนกระบวนการที่บุคคลสังเกตหรือ

จําแนกพฤติกรรมของตนเอง 
  ขั้นที่ 3 การประเมินผล (Self – Evaluation) บุคคลสามารถตัดสินใจพฤติกรรม             

ของตนเอง โดยการประเมินคาของพฤติกรรมจากขอมูลที่ไดจากการบันทึกดวยตนเอง 
  ขั้นที่ 4 การเสริมแรงตนเอง (Self – Reinforcement) เปนการจัดผลกรรม                    

ที่เปนแรงเสริมใหแกพฤติกรรมที่ประสงคดวยตนเอง 
 ในการศึกษาครั้งน้ี ผูวิจัยจะใชขั้นตอนการปรับพฤติกรรมดวยเทคนิคการควบคุมตนเอง
ของ Thoresan and Mahoney เปนแนวทางในการลดพฤติกรรมกาวราวของเยาวชนหญิงที่กระทํา

ความผิด 
 3.2 งานวิจัยที่เก่ียวของกับการควบคุมตนเอง 
  งานวิจัยในประเทศ 
 นิตยาภรณ  ดวงเรือง (2540) ไดศึกษาการเปรียบเทียบผลของการใชการควบคุมตนเอง
กับการใชสัญญาเงื่อนไขเพ่ือลดพฤติกรรมการสูบบุหร่ีของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 5 โรงเรียนพิ
ปูนสังฆรักษประชาอุทิศ อําเภอพิปูน จังหวัดนครศรีธรรมราช ปการศึกษา 2540   จํานวน 16 คน 
แบงเปน 2 กลุม กลุมละ 8 คน กลุมทดลองที่ 1 ใชการควบคุมตนเอง  และกลุมทดลองที่ 2 ใช
สัญญาเงื่อนไข ผลการวิจัยพบวา นักเรียนมีพฤติกรรมการสูบบุหร่ีลดลงอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ .01 ภายหลังการใชการควบคุมตนเองและภายหลังการใชสัญญาเง่ือนไข และนักเรียนที่ใชการ
ควบคุมตนเองและนักเรียนที่ ใชสัญญาเง่ือนไขมีพฤติกรรมการสูบบุหร่ีลดลงแตกตางกัน                     
อยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ 
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 อรุณ หม่ืนวงศ (2540)  ไดศึกษาการเปรียบเทียบผลของการปรับสินไหม และการควบคุม
ตนเองเพื่อลดพฤติกรรมความขัดแยงกับเพ่ือนของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 โรงเรียนวิชากร 
สํานักงานเขตดินแดง กรุงเทพมหานคร ปการศึกษา 2540 จํานวน 16 คน แบงเปน 2 กลุม กลุมละ 
8 คน กลุมทดลองที่ 1 ใชการปรับสินไหมและกลุมทดลองที่ 2 ใชการควบคุมตนเอง ผลการวิจัย
พบวา นักเรียนมีพฤติกรรมความขัดแยงกับเพ่ือนลดลงอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
ภายหลังไดรับการใชการปรับสินไหมและภายหลังไดรับการใชการควบคุมตนเองนักเรียนที่ไดรับ   
การใชการปรับสินไหมและนักเรียนที่ไดรับการใชการควบคุมตนเองมีพฤติกรรมความขัดแยง             
กับเพ่ือนลดลงแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 โดยนักเรียนที่ใช การควบคุมตนเอง           
มีพฤติกรรมความขัดแยงกับเพ่ือนลดลงมากกวานักเรียนที่ไดรับการปรับสินไหม 
 กาญจนา  พูนสุข (2542) ไดศึกษาการเปรียบเทียบผลของการควบคุมตนเองการใช
สัญญาเ ง่ือนไขเปนกลุมและรายบุคคลตอพฤติกรรมการอนุ รักษสิ่ งแวดลอมในโรงเรียน               
ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 4 โรงเรียนไทยรัฐวิทยา 27 (บานชําเม็ง) อําเภอกันทรลักษ                     
จังหวัดศรีสะเกษ ปการศึกษา 2542 จํานวน 35 คน แบงเปน 3 กลุม  กลุมละ 12 คน 2 กลุม               
และกลุมละ11 คน  1 กลุม กลุมทดลองที่1ใชการควบคุมตนเอง กลุมทดลองที่ 2 ไดรับการใชสัญญา
เง่ือนไขเปนกลุม และกลุมทดลองที่ 3 ไดรับการใชสัญญาเง่ือนไขเปนรายบุคคล  ผลการวิจัยพบวา 
นักเรียนทั้ง  3 กลุมมีพฤติกรรมการอนุรักษสิ่งแวดลอมในโรงเรียนเพ่ิมขึ้น อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ
ที่ระดับ .05  และนักเรียนที่ไดรับการใชการควบคุมตนเองและนักเรียน ที่ไดรับการใชสัญญาเง่ือนไข
เปนรายบุคคลมีพฤติกรรมการอนุรักษสิ่งแวดลอมในโรงเรียนเพ่ิมขึ้นแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญ               
ทางสถิติ 

พิมผกา  อัคคะพู (2543) ไดศึกษาผลการฝกสมาธิแบบอานาปนสติควบคูกับการควบคุม
ตนเองที่มีตอความมีวินัยในการใชหองสมุดของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 5  โรงเรียนสาธิต
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร (ฝายประถม) ปการศึกษา 2542 จํานวน 12 คน พบวา 
นักเรียนที่ไดรับการฝกสมาธิแบบอานาปานสติควบคูกับการควบคุมตนเองกอนการทดลอง ระยะ
ทดลอง และหลังการทดลอง มีความมีวินัยในการใชหองสมุดแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ .01 โดยความมีวินัยในการใชหองสมุดของนักเรียนในระยะการทดลองและหลังการทดลองฝก
สมาธิแบบอานาปานสติควบคูกับการควบคุมตนเองสูงกวากอนการทดลองและความมีวินัยในการใช
หองสมุด ระยะทดลองฝกสมาธิแบบอานาปานสติควบคูกับการควบคุมตนเองมีแนวโนมและการ
เปลี่ยนแปลงสูงขึ้น 

จันทรา  เชาววิทยา (2545) ไดศึกษาการเปรียบเทียบผลของการปรับสินไหม   การควบคุม
ตนเอง  และการเสริมแรงแบบดีอาร เอที่ มีตอพฤติกรรมกอกวนในชั้นเรียนของนักเรียน                     
ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 โรงเรียนวรราชาทินัดดามาตุวิทยา อําเภอลาดหลุมแกว จังหวัดปทุมธานี 
จํานวน 24 คน แบงเปน 3 กลุม กลุมละ 8 คน กลุมทดลองที่ 1 ใชการปรับสินไหม กลุมทดลองที่ 2 
ใชการควบคุมตนเอง และกลุมทดลองที่ 3 ใชการเสริมแรงแบบดีอารเอ ผลการวิจัยพบวา นักเรียนมี
พฤติกรรมกอกวนในชั้นเรียนลดลงอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ภายหลังไดรับการใชการ
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ปรับสินไหม การใชการควบคุมตนเอง และการใชการเสริมแบบดีอารเอ และนักเรียนที่ไดรับการใช
การปรับสินไหม การควบคุมตนเอง และการใชการเสริมแรงแบบดีอารเอ มีพฤติกรรมกอกวนในชั้น
เรียนลดลงไมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ   
 
 งานวิจัยในตางประเทศ 

 Glynn and Thomas (1970; อางอิงใน โสภิดา ลิ้มวัฒนาพันธ. 2538)  ไดศึกษาผล                  

ของการชี้แนะรวมกับวิธีการควบคุมตนเองตอพฤติกรรมตั้งใจเรียนของนักเรียนชั้นประถมศึกษา
จํานวน 34 คน โดยผูวิจัยไดแบงระยะการทดลองออกเปน 2 ระ ดังน้ี  ระยะแรกผูวิจัยใหนักเรียนใช

วิธีการควบคุมตนเอง โดยทําการสังเกตและบันทึกพฤติกรรมตั้งใจเรียนดวยตนเอง ระยะที่สอง 
ผูวิจัยดําเนินการทดลองเชนเดียวกับระยะที่ 1 เพียงแตผูวิจัยใชแผนปายเปนตัวชี้แทนคําสั่ง           

ของครู ผลการทดลองพบวา การใชการชี้แนะรวมกับวิธีการควบคุมตนเองเพ่ิมพฤติกรรม           
ตั้งใจเรียน ทําใหนักเรียนมีพฤติกรรมตั้งใจเรียนเพิ่มขึ้นในระยะทดลองและคงอยูในระดับสูงระยะ
ติดตามผล 
 Fuchs and Rehm (1977) ไดศึกษาการใชโปรแกรมพฤติกรรมบําบัดแบบควบคุมตนเอง

กับผูหญิง จํานวน 36 คน ที่อยูในภาวะทอแท โดยใชวิธีการสังเกตและบันทึกพฤติกรรมตนเอง 

ประเมินตนเอง และใหแรงเสริมตนเอง ผลการทดลองพบวา ผูรับการฝกลดภาวะทอแทและอาการ
ซึมเศราลงไดทั้งจากการรายงานตนเองและจากการวัดพฤติกรม นอกจากนั้นเม่ือติดตามผลใน 6 

สัปดาหตอมายังพบวา ผู รับการฝกสามารถลดภาวะทอแทและอาการซึมเศราลงไดคงเดิม
 Rosinbaum (1980) ไดศึกษาการควบคุมตนเองโดยใชแบบทดสอบการควบคุมตนเอง          

ในสถานการณทั่วไปที่ผูวิจัยไดสรางขึ้นกับกลุมตัวอยาง 7 กลุม จํานวน 600 คน ซ่ึงประกอบดวย

นักเรียน นิสิต นักศึกษาและบุคคลทั่วไป โดยแบงตามชวงอายุตั้งแต 15-62 ป ผลการศึกษาพบวา 

อายุเปนตัวแปรสําคัญที่เกี่ยวของกับการพัฒนาความสามารถในการควบคุมตนเอง 
 Graziano and Mooney (1980) ไดศึกษาการใชกระบวนการควบคุมตนเองเพ่ือลด              

ความกลัวของเด็กที่มีอายุระหวาง 6-12 ป จํานวน 33 คน ที่กลัวความมืดอยางรุนแรงโดยแบงเปน

กลุมทดลอง 17 คน กลุมควบคุม 16 คน เด็กที่ไดรับการฝกใหใชกระบวนการควบคุมตนเองเม่ือเกิด

ความกลัวดังน้ี 1. การผอนคลายกลามเนื้อ  2. การจินตนาการภาพที่สวยงาม 3. การพูดถึงประโยค

ที่กลาหาญ เด็กจะตองฝกเชนน้ีที่บานทุกๆคืน เปนเวลา 3 สัปดาหและมีผูปกครองดูแลโดยระยะแรก

เขาฝกอบรมผูปกครองใหเขาใจวิธีการที่จะใหคําแนะนํา การเสริมแรง และใหกําลังใจในขณะที่เด็ก
กําลังฝก ผลการทดลองพบวา กลุมทดลองกลัวความมืดลดลงกวาเด็กกลุมควบคุม 
 จากเอกสารและงานวิ จัยที่ เกี่ยวของกับเทคนิคการควบคุมตนเอง (Self-Control 

Techniques) สรุปไดวาเทคนิคการควบคุมตนเองเปนวิธีหน่ึงที่นิยมนํามาใชอยางแพรหลาย                  

ในตางประเทศ ทั้งน้ีเพราะเทคนิคการควบคุมตนเองนี้เจาของพฤติกรรมจะเปนผูกําหนดพฤติกรรม
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เปาหมายกําหนดเงื่อนไขผลกรรมที่ตนจะไดรับ ตลอดจนทําการสังเกต บันทึก ประเมินพฤติกรรม
และใหการเสริมแรงดวยตนเอง                       
  
4. เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของกับกิจกรรมกลุม 
 4.1 เอกสารที่เก่ียวของกับกิจกรรมกลุม 
  4.1.1ความหมายของกิจกรรมกลุม 

 แฮรโรล (Harrold. 1952: 504) ไดใหความหมายของกิจกรรมกลุมวาเปนกระบวนการ        

ที่ทําใหทุกคนมีโอกาสรวมกันเปนกลุมเพ่ือแกปญหาหรือการกระทําอยางใดอยางหนึ่งโดยมี
จุดมุงหมายที่แนนอน 
 คมเพชร ฉัตรศุภกุล (2530: 16) ใหความหมายไววา กิจกรรมกลุมหมายถึง การนําเอา

ประสบการณมาวางแผนแลกเปลี่ยนซึ่งกันและกัน เพ่ือใหเกิดการเปลี่ยนแปลงตามที่ตองการ              
ในสมาชิกแตละคน และการเปลี่ยนแปลงของกลุมโดยสวนรวม มีการปฏิสัมพันธระหวางสมาชิก
ภายในกลุม ดวยวิธีการดังกลาวนี้ประสบการณในกลุมจะทําใหเกิดการพัฒนาในตัวบุคคลทุกคน 
 ถวิลวัลย  อัมรินทร (2543: 18) กลาววา กิจกรรมกลุม หมายถึงการจัดประสบการณ               

การเรียนรู ที่ทําใหสมาชิกในกลุมไดมรสวนรวมในการกระทําสิ่งใดสิ่งหน่ึงรวมกันและปฏิสัมพันธ           
ที่เกิดขึ้นในกลุม ทําใหสมาชิกแตละคนเกิดการเรียนรูดวยตนเอง และสามารถนําประสบการณ         
ที่ไดจากกลุมไปพัฒนาตนเองในดานตางๆ ตามจุดมุงหมายที่กําหนดไว 
 จากความหมายดังกลาวสรุปไดวา กิจกรรมกลุม หมายถึง การจัดกิจกรรมและการจัด
ประสบการณตางๆมาวางแผนแลกเปลี่ยนซึ่งกันและกันระหวางสมาชิกในกลุม และรวมลงมือ
ปฏิบัติการแกปญหาเพื่อใหเกิดทักษะ เกิดการเรียนรูสิ่งตางๆดวยตนเอง  โดยการวิเคราะห
พฤติกรรมของสมาชิกเองและผูเขารวมกจิกรรมกลุมเพ่ือนําไปประยุกตใชในการพัฒนาตนเอง 
 
  4.1.2 จุดมุงหมายของกิจกรรมกลุม 

   แทรกและนอรท (Traxler & North. 1957: 320) กลาวถึงจุดมุงหมาย             

ของกิจกรรมกลุมไวดังน้ี 
1. เพ่ือใหการศึกษาอบรมแกบุคคลที่ยังไมคุนเคยกับสิ่งแวดลอม 
2. เพ่ือสรางเสริมประสบการณที่แตกตางไปจากประสบการณที่ไดรับ ไดแก   

การจัดกิจกรรมกลุมในโรงเรียน เพ่ือพัฒนาประสิทธิภาพในการศึกษาเลาเรียน 
3. เพ่ือเปนรากฐานในการศึกษาเลาเรียน 
4. เพ่ือการปรับตัว การบําบัด รักษาความเจริยงอกงามของบุคคลและกลุม 

บัตตัน (Button. 1974: 1-2) กลาววา กิจกรรมกลุมเปนสิ่งที่จัดขึ้น โดยมีจุดมุงหมายที่จะ 

ชวยสงเสริมใหมนุษยไดเติบโตและพัฒนาโดยเฉพาะทักษะดานสังคมและดานความสัมพันธกับ 
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บุคลอ่ืน ดังนั้นการจัดกิจกรรมกลุมจึงเปดโอกาสใหมนุษยไดเรียนรูเกี่ยวกับการติดตอสัมพันธ               
กับคนอื่นๆในบรรยากาศที่สงเสริมซ่ึงกันและกัน โดยใชเทคนิคตางๆ เชน การสวมบทบาท                  
ผูที่เขารวมกิจกรรมกลุมจะพยายามชวยกลุมและชวยบุคคลแตละคนเพื่อทํางานไปสูจุดมุงหมาย 

 เบนเนทท (แกวจิต  มากปาน. 2540: 47; อางอิงมาจาก Bennett. 1963) ไดสรุป

จุดมุงหมายทั่วไปของกิจกรรมไวดังน้ี 
1. เปนการเปดโอกาสใหสมาชิกของกลุมไดเรียนรูทางดานการศึกษา อาชีพ 

สังคมและสวนตัว จากการเขารวมกิจกรรมตางๆที่โรงเรียนจัดขึ้น  
2. กอให เกิดผลทางการบําบัดรักษา  จากการที่ ได มี โอกาสปลดปลอย             

ความตึงเครียดทางอารมณไดมีความเขาใจและไดขอคิดในปญหาตางๆของบุคคลมากขึ้น 
3. ชวยใหบุคคลทราบถึง จุดมุ งหมายของการแนะแนวอย างประหยัด             

และมีประสิทธิภาพมากกวาวิธีการเปนรายบุคคล 
 4 .  ช วยใหการใหคํ าปรึกษาเปนรายบุคคลมีประสิทธิภาพมากขึ้ น              

เพราะกลุมชวยใหเขาใจภูมิหลัง และลักษณะทั่วไปของปญหาตางๆ 
 คมเพชร  ฉัตรศุภกุล (2530: 137-140) กลาววา จุดมุงหมายของกิจกรรมกลุม                

อาจแบงออกไดดังตอไปน้ี 
1. เพ่ือใหเกิดความเขาใจตนเอง การอยูรวมกับสมาชิกอ่ืนในกลุมจะมีสวน

ชวยใหบุคคลเกิดการเรียนรูของตนเองไดดีขึ้น เชน รูความสามารถบางประการของตนเอง รูจัก
ขอบกพรองบางอยาง ทั้งน้ีเพราะกลุมจะมีปฏิกิริยาใหเห็นขอเท็จจริงได 

2. เพ่ือใชกิจกรรมกลุมใหเกิดความเขาใจบุคคลอื่น  เม่ือสมาชิกในกลุมไดทํา
กิจกรรมรวมกันก็ยอมทําใหรูจักกันและกันดีขึ้น 

3. เ พ่ื อ ให ส ามา รถทํ า ง านร ว มกั น ได ดี ยิ่ ง ขึ้ น  เ กิ ดป ร ะสิ ท ธิ ภ าพ                    
ในการทํางาน การจัดกิจกรรมกลุม เพ่ือใหเกิดการพัฒนาทางดานใดแกสมาชิก ขึ้นอยูกับ
จุดมุงหมายวา ตองการจะใหเกิดการเรียนรูดานใด ก็จัดใหสอดคลองกับจุดมุงหมายนั้น 

 

  4.1.3 ขนาดของกลุม 
 สําหรับขนาดของกลุมน้ัน มีผูใหความคิดเห็นแตกตางกันออกไป ดังน้ี 

ชอร (Shaw. 1971: 3) กลาววา กลุมยอยควรมีสมาชิก 10 คนเปนอยางมาก ถาจํานวน

สมาชิก 30 คนขึ้นไปก็จะเปนกลุมใหญ แตก็อาจจะแบงเปนกลุมยอยได และมีความเห็นวา จํานวน
สมาชิกมิใชปญหาสําคัญ แตองคประกอบอ่ืนๆ ซ่ึงไดแก ความสัมพันธของสมาชิกและการรวมมือใน
การทํางานของสมาชิกจะมีความสําคัญตอการทํางานของกลุมมากกวา 
 วัตสันและแฮร (Deithon. 1971: 225; citing Watson & Hare.N.d.) กลาวถึงขนาดของ

กลุมวา กลุมยอยควรมีขนาดไมใหญนักและควรมีจํานวน 5 คนเปนอยางนอยแตบางทีอาจกําหนดให
มีจํานวน 12- 15 คนก็ได เพ่ือเหตุผลทางเศรษฐกิจ เพราะจะทําใหสิ้นเปลืองนอยลงแตก็ควรมีการ
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แบงกลุมยอย 2 กลุม เพ่ือใหมีขนาดพอเหมาะ ถามีกลุมขนาดใหญเกินไป โอกาสที่สมาชิกจะมีสวน
รวมก็ลดนอยลง อาจทําใหกลุมแตกแยกกันงายขึ้น 
 ออตตาเวย  (Ottaway.1966: 7) กลาววา กลุมควรมีขนาดเล็กเพราะจะชวยใหสมาชิก               

มีโอกาสแสดงออกอยางเปนอิสระโดยทั่วถึงกัน ดังนั้นกลุมควรมีอยางมากที่สุด  12 คน                     
หรือถามากกวานั้นก็ไมควรเกิน 15 คน เพราะมิฉะนั้นแลวจะทําใหแบบแผนพฤติกรรมผิดไปจาก
เดิม ขนาดของกลุมที่เหมาะสมที่สุดควรมีจํานวนสมาชิก 9-10 คน จึงทําใหการทํางานบังเกิดผลดี
ที่สุด 
 จากขนาดของกลุมดังกลาว สรุปไดวา ขนาดที่เหมาะสมในการทํากิจกรรมกลุม ควรเปน
กลุมที่มีจํานวนสมาชิกตั้งแต 6- 12 คน และมากสุดไมเกิน 15 คน เพราะถาจํานวนสมาชิกมาเกินไป 
จะมีผลเสียตอความสัมพันธและการรวมมือกันทํางานของสมาชิก 
  
  4.1.4 เวลาและจํานวนครัง้ในการเขากลุม 

การเขารวมกิจกรรมกลุมควรจัดสัปดาหละ 2 ครั้ง แตถาเวลาในการเขารวมกิจกรรมมีนอย
อาจจัดสัปดาหละ 3 ครั้ง (จักรวาล  ภูวพันธ. 2537: 27; อางอิงจาก Patterson.1937) ในการกําหนด

ระยะเวลาของการเขากลุมน้ันขึ้นอยูกับเปาหมายของกลุมและธรรมชาติของสมาชิกกลุม หากจัดกับ
สถาบันการศึกษาจําเปนตองพิจารณาถึงการจัดเวลาเรียน (คมเพชร ฉัตรศุภกุล. 2530: 26)  

สําหรับจํานวนครั้งในการเขากลุมขึ้นอยูกับเปาหมายของกลุม แตอยางนอยที่สุดควรจะ                
เขากลุมไมนอยกวา 8 ครั้ง ถามากกวานี้ไดก็ยิ่งเปนการดี (จักรวาล  ภูวพันธ. 2537: 27; อางอิงจาก 

Trotzer.1977) 

จากขอความขางตนสรุปไดวา เวลาในการเขารวมกิจกรรมกลุมในแตละครั้ง ควรคํานึง           
ถึงการจัดการเรียนการสอนของสานศึกษาและวัยของสมาชิกในกลุม จํานวนครั้งในการเขากลุมควร
จะไมต่ํากวา 8 ครั้ง และควรจัดสัปดาหละ 2 ครั้ง 
 

  4.1.5 คุณประโยชนของกิจกรรมกลุม 

 โรเจอร (Roger. 1970: 121-122) ไดกลาวถึงคุณคาของกิจกรรมกลุม ดังน้ี 

1. ทําใหเกิดการเปลี่ยนแปลงทางดานการรับรูทางความรูสึก 
2. มีการตระหนักถึงความรูสึกของตนเองและผูอ่ืนมากขึ้น ตลอดจนเปดเผย

ความรูสึกมีความจริงใจและเปนไปตามธรรมชาติ มีการเปลี่ยนแปลงทางความสามารถ                    
ในการควบคุมความรูสึกตางๆของตนเอง มีการแสดงที่ตรงกับความรูสึกของตน 

3. เ กิ ด แนวทา ง ในกา รส ร า ง แ ร ง จู ง ใ จ  หมายถึ ง  กา ร เ ข า ใ จตน เอ ง                         
(self-Actualization) การรูจักตัดสินใจดวยตนเอง 

4. เกิดการเปลี่ยนแปลงทางดานทัศนคติทั้งตอตนเองและผูอ่ืน หมายความวา
บุคคลยอมรับตนเองเขาใจตนเอง และมีความมั่นคงยิ่งขึ้น ลดการสั่งสอนและควบคุมผูอ่ืน มีสวนรวม
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ในกิจกรรม  มากขึ้น และมีความรูสึกพึ่งพากันและกัน เชื่อในความสามารถของบุคคลมีการ
แกปญหาโดยการทํางานเปนกลุมและเปนสมาชิกที่ดีของกลุม 

คมเพชร  ฉัตรศุภกุล (2530: 15-19) ไดกลาวถึงคุณคาของกิจกรรมกลุมวานอกเหนือ                     

กลุมยังมีคุณคาทางดานอ่ืนๆอีก ไดแก  
1. คุณคาในดานพัฒนาการ (Developmental Values)   เชน  สนองความ

ตองการขั้นพ้ืนฐานของบุคคล การสรางพัฒนาการทางดานอารมณและสังคม การพัฒนาทางดาน
ทัศนคติ ความสนใจ ความสามารถ ตลอดจนความเจริญงอกงามทั้งทางดานความรูและทักษะ 

2. คุณคาดานการวินิจฉัย (Diagnostic Values) สําหรับผูนํากลุม เม่ือมีการทํา

กิจกรรมกลุมจะทําใหมีโอกาสที่จะสังเกตสมาชิกในกลุมแตละคน ทําใหเกิดความเขาใจเปนอยางดีใน
ตัวของสมาชิกในกลุม 

3. คุณคาในดานการบําบัด (Therapeutic Values)  ในการรวมกลุมของบุคคลจะ

มีคาตอการบําบัดเปนอยางดี โรงพยาบาลและคลินิก จะนําวิธีทางกลุมไปใชรักษาคนไขโดย               
การบําบัดทางจิตวิทยากับคนไขเปนกลุม (Group Psychotherapy) สําหรับในโรงเรียนผูเรียนที่มี

ปญหาคลายคลึงกันอาจไดรับความชวยเหลือโดยการใหคําปรึกษากลุม (Group Counseling)              

แตสําหรับผูเรียนที่มีปญหาเพียงเล็กนอย จะไดรับประโยชนจากการรวมกิจกรรมกลุม เชน            
การพัฒนานิสัยของตนเอง เปนตน 

 4.   คุณคาตอโรงเรียนและชุมชน (Values to School and Community)           

การเขารวมกิจกรรมกลุมจะชวยใหผู เรียนมีโอกาสพัฒนาตนเองในดานตางๆ ทําใหบุคคล                     
มีความสามารถมีคุณคาสรางประโยชนใหแกโรงเรียนและชุมชนได 
 จากคุณประโยชนของกิจกรรมกลุมดังกลาว สรุปไดวา คุณคาของกิจกรรมกลุมน้ัน ทําให
สมาชิกของกลุมไดรับประโยชนทั้งทางตรงและทางออม สมาชิกไดรวมทํากิจกรรมดวยกันสามารถ
เขาใจตนเองและเขาใจผูอ่ืนไดเปนอยางดี ซึ่งจะทําใหบุคคลไดพัฒนาตนเอง เพ่ือใหสามารถอยูใน
สังคมไดอยางมีความสุข 
 

  4.1.6 กิจกรรมที่ใชในกิจกรรมกลุม 
 ทิศนา  แขมมณี (2536: 27-28) ไดเสนอการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่สอดคลอง           

กับทฤษฎีกลุมสัมพันธไวหลายวิธี ดังน้ี 
1. เกม (Game) คือ การที่ผูเรียนลงเลนดวยตนเองภายใตขอตกลงหรือกติกา

บางอยางที่กําหนดไว ซ่ึงผูเรียนตองตัดสินใจทําอยางใดอยางหนึ่ง วิธีการนี้จะชวยใหผูเรียนได
วิเคราะหความรูสึกนึกคิดและพฤติกรรมตางๆที่มีอิทธิพลตอการตัดสินใจ 

2. บทบาทสมมติ (Role-Playing) วิธีการนี้มีลักษณะเปนสถานการณสมมติ

เชนเดียวกับเกมแตมีการกําหนดบทบาทของผูเลน แลวใหนักเรียนสวมบทบาทนั้นแลวอสดงออก
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ตามธรรมชาติ โดยอาศัยบุคลิกภาพ ประสบการณ และความรูสึกนึกคิดของตนเปนหลัก วิธีการนี้
ชวยใหผูเรียนไดมีโอกาสศึกษา วิเคราะหถึงความรูสึก และพฤติกรรมของตนอยางลึกซึ้งและยังชวย
สงเสริมบรรยากาศการเรียนรูใหนาสนใจและนาติดตามอีกดวย 

3. กรณีตัวอยาง (Case) คือ การนํากรณีหรือเร่ืองราวตางๆที่เกิดขึ้นจริงๆนํามา

ดัดแปลงและใชเปนตัวอยางในการใหผูเรียนไดศึกษา วิเคราะห และอภิปรายกันเพ่ือสรางความ
เขาใจและฝกฝนหาทางแกไขปญหานั้น การอภิปรายชวยใหผูเรียนไดมีโอกาสแลกเปลี่ยนขอมูลซ่ึง
กันและกันและนําเอากรณีตางๆซึ่งคลายคลึงกับชีวิตจริงมาใช ซ่ึงชวยใหผูเรียนรูมีลักษณะใกลเคียง
กับความเปนจริงและมีความหมายกับผูเรียนมากขึ้น 

4. สถานการณจําลอง (Simulation) คือ การจําลองสานการณจริงหรือสราง

สถานการณใหใกลเคียงกับความเปนจริง แลวใหผูเรียนลงไปในสถานการณน้ันและมีปฏิกิริยา
โตตอบกันวิธีการนี้จะชวยใหผูเรียนไดมีโอกาสทดลองแสดงพฤติกรรมตางๆ ซ่ึงในสถานการณจริง
ผูเรียนจะไมกลาแสดงออกเพราะจะเสี่ยงตอผลที่ไดรับจนเกินไป 

5. ละคร (Acting or Dramatization) คือ การที่ผูเรียนไดทดลองแสดงบทบาท 

ตามบทบาทที่เขียนหรือกําหนดไว โดยผูแสดงจะตองพยายามแสดงบทบาทที่กําหนดไวโดยไมเอา
บุคลิกภาพและความรูสึกนึกคิดของตนเขาไปเกี่ยวของ วิธีการนี้จะชวยใหผูเรียนไดประสบการณ              
ที่จะเขาใจความรูสึก เหตุผลและพฤติกรรมของผูอ่ืน ทําใหเกิดความเห็นอกเห็นใจกัน นอกจากนี้ 
การที่ผูเรียนไดมีโอกาสแสดงละครรวมกัน จะชวยฝกใหผูเรียนเกิดความรับผิดชอบในการเรียนรู
รวมกันและไดฝกการทํางานรวมกัน 

6. กลุมยอย (Small Group) เปนวิธีการที่ใชกันมานาน เพราะเล็งเห็นวา           

ชวยใหผูเรียนไดมีสวนรวมในการแสดงออกและชวยใหผูเรียนไดขอมูลเพ่ิมเติมมากขึ้น 
 

  4.1.7 ลําดับข้ันตอนการเรียนรูในการจัดกิจกรรมกลุม 
 เยาวพา เดชะคุปต (2517: 163-166) ไดแบงลําดับขั้นตอนการเรียนรูตามทฤษฎี

กระบวนการกลุมออกเปน 4 ระยะ ดังน้ี 
1. ระยะการมีสวนรวม เปนระยะที่ผู เรียนลงมือปฏิบัติกิจกรรมหรือคิดคน

แสวงหาสิ่งที่ตองการเรียนรูดวยตนเอง ผลจากการเรียนรูจะเกิดจากผูเรียนโดยตรง การมีสวนรวม
ของผูเรียนในการทํากิจกรรมจะเปนการมีสวนรวมในทุกๆดาน 

2. ระยะวิเคราะห เปนระยะที่ผูเรียนจะรวมกันวิเคราะหประสบการณเรียนรูทันที
หลังจากที่ลงมือกระทํากิจกรรม จะชวยใหผูเรียนมีความรูกวางขวาง สามารถประเมินความสัมพันธ
ระหวางสมาชิกในกลุม วิธีการเรียน ตลอดจนชวยใหผูเรียนรูจักตนองดียิ่งขึ้น 

3. ระยะสรุปและประยุกตหลักการ   เปนระยะที่ผู เรียนจะรวบรวมแนวคิด              
ที่คนพบแนวคิดที่ไดจากการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกับผูอ่ืน แลวสรุปเปนหลักการของตนเอง            
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ซ่ึงผูเรียนสามารถนําหลักการของตนเองไปประยุกตใชในอนาคต หรือประยุกตใหเขากันตนเองได 
การประยุกตน้ันจะกระทําได 2 ลักษณะ คือ 

3.1  การประยุกตเพ่ือปรับปรุงบุคลิกภาพหรือการพัฒนาตนเองใหเหมาะสม
ยิ่งขึ้น รวมทั้งการปรับตัวใหเขากับบุคคลอื่น ตลอดจนเสริมสรางความสัมพันธกับผูอ่ืน 

3.2  การประยุกตเ พ่ือใชในการแกปญหาตางๆในอนาคต และเพื่อใช           
ในการปรับปรุงแกไขใหดีขึ้นกวาเดิม ตลอดจนชวยในการคิดคนและประดิษฐสิ่งใหมๆ 

4. ระยะประเมินผล โดยผู เ รียนจะเปนผูประเมินผลการเรียนของตนเอง                     
และกลุมจากการอภิปรายใหขอเสนอแนะและติชมรวมกับสมาชิกคนอื่นๆในกลุม 

นอกจากนี้ คมเพชร ฉัตรศุภกุล (2530 : 23) ไดกลาวถึง ระยะพัฒนาของกลุมวา                    

เม่ือสมาชิกเริ่มเขากลุม อาจพบวา พฤติกรรมที่แสดงออกในกลุมน้ันมีความแตกตางจากที่เขากลุม
ไดเปนเวลานาน ทั้งน้ีเพราะวาการที่จะทําใหกลุมเปนกลุมที่สมบูรณน้ันจะตองอาศัยเวลา                    
ในการพัฒนากลุม ซ่ึงจะตองผานระยะตางๆ 4 ระยะ คือ 

1. ระยะที่บุคคลแตละคนมีการแขงขัน และมีศูนยกลางอยูที่ตนเอง 
2. ระยะของความขัดแยงและความคับของใจ 
3. ระยะที่กลุมมีความสามัคคี 
4. ระยะที่มีผลงานและยึดกลุมเปนศูนยกลาง 

 
 4.2 งานวิจัยที่เก่ียวของกับกิจกรรมกลุม 
  งานวิจัยในประเทศ 
 ประภักดิ์  กันกาชิน (2544) ไดศึกษาผลของกิจกรรมกลุมที่มีตอการปฏิบัติตนกับเพ่ือน
ตางเพศของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 โรงเรียนสุวิทยเสรีอนุสรณ กรุงเทพมหานคร จํานวน 20 
คน แบงเปนกลุมทดลอง 10 คน และกลุมควบคุม 10 คน พบวา นักเรียนปฏิบัติตนกับเพ่ือนตางเพศ
เหมาะสมขึ้นหลังจากเขารวมกิจกรรมกลุมและไดรับขอสนเทศ 
 กลิ่นบุปผา  โสธรชัยวิทย (2546) ไดศึกษาผลของกิจกรรมกลุมตอการพัฒนาเชาวอารมณ
ดานสมรรถนะสวนบุคคลและดานสมรรถนะทางสังคม จํานวน 20 คน แบงเปนกลุมทดลอง 10 คน 
และกลุมควบคุม 10 คน พบวา นักเรียนที่เขารวมกิจกรรมกลุมมีเชาวอารมณดานสมรรถนะสวน
บุคคลและดานสมรรถนะทางสังคมสูงกวานักเรียนที่ไมไดเขารวมกิจกรรมกลุม 
 นํ้าออย  หอมจริง (2546) ไดศึกษาผลของโปรแกรมกิจกรรมกลุมที่มีตอการพัฒนาการคิด
แกปญหาตามแนวอริยสัจของนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปที่ 2 แผนกพณิชยการ
วิทยาลัยอาชีวศึกษาเพชรบุรี จังหวัดเพชรบุรี จํานวน 21 คน พบวา นักเรียนที่เขารวมโปรแกรม
กิจกรรมกลุมมีพัฒนาการในการคิดแกปญหาตามแนวอริยสัจ  และนักเรียนมีความพึงพอใจตอ
โปรแกรมกิจกรรมกลุมในเรื่องบรรยากาศภายในกลุมที่อบอุนและเปนกันเองอยูในระดับมากที่สุด 
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และนักเรียนมีความเห็นวากิจกรรมกลุมมีผลทําใหเกิดการพัฒนาการคิดแกปญหาตามแนวอริยสัจ
อยูในระดับมากทุกรายการ 
 นิภาพร   เฉลิมฉัตร  (2547) ไดศึกษาผลของการใช โปรแกรมกิจกรรมกลุมตอ                  
การพัฒนาแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์และการเห็นคุณคาในตนเองของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 
โรงเรียนภาชี “สุนทรวิทยานุกูล” จังหวัดพระนครศรีอยุธยา จํานวน 24 คน พบวา 1) นักเรียนกลุม

ทดลองมีคะแนนแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์สุงกวากอนเขารวมโปรแกรมกิจกรรมกลุม 2) นักเรียนกลุม
ทดลองมีคะแนนแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์สูงกวากลุมควบคุม 3) นักเรียนกลุมทดลอง มีคะแนนการเห็น
คุณคาในตนเองสูงกวากอนเขารวมโปรแกรมกิจกรรมกลุม 4) นักเรียนกลุมทดลอง มีคะแนนการเห็น
คุณคาในตนเองสูงกวากลุมควบคุม 

ปยฉัตร  บัวรอด (2548) ไดศึกษาผลของกิจกรรมกลุมที่มีตอผลการเห็นคุณคาในตนเอง                
ของผูตองขังคดียาเสพติดเรือนจํากลางชลบุรี จํานวน 20 คน แบงเปนกลุมทดลอง 10 คน                 
และกลุมควบคุม 10 คน พบวา กลุมที่เขารวมกิจกรรมกลุมมีการเห็นคุณคาในตนเองสูงกวากอน    
การเขารวมกิจกรรมกลุม และกลุมทดลองที่เขารวมกิจกรรมกลุม มีการเห็นคุณคาในตนเองสูงกวา
กลุมควบคุมที่ไมไดเขารวมกิจกรรม 
  
  งานวิจัยตางประเทศ 
 เดอรชมิดท (Durschmidt.1978: 3953-A) ไดทําการศึกษาผลของการใชกระบวนการกลุม

เพ่ือพัฒนาความเขาใจในตนเองของนักศึกษาในกลุมทดลอง จํานวน 38 คน โดยการเขา           
รวมกลุมการสัมมนาที่เปดโอกาสใหแตละบุคคลไดแสดงศักยภาพที่แทจริงของตนเอง สวนกลุม
ควบคุมจํานวน 63 คน ยังคงใหเรียนตามปกติ ผลปรากฏวา เม่ือเปรียบเทียบระหวางกลุมทดลอง
และกลุมควบคุมแลว กลุมทดลองมีการยอมรับตนเองดีขึ้นอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ สวนการเขาใจ
ในตนเองของทั้งสองกลุมน้ันไมแตกตางกัน 
 เบริคเฮาเซอร (Birkhauser.1985: 103) ศึกษาผลของกระบวนการกลุมสัมพันธที่มีตอ             

อัตมโนทัศนของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษา โดยเปรียบเทียบระหวางกลุมนักเรียนเกรด3, 4, 5 

จํานวน 77 คน ซ่ึงมีสวนรวมอยูในชั้นเรียนตามปกติ และนักเรียน 75 คนซึ่งอยูในชั้นเรียนไมเกิน             
6 สัปดาห พบวาทั้ง 2 กลุม มีอัตมโนทัศนแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ 
 
 



บทที่ 3 
วิธีดําเนินการวิจัย 

 
 ในการวิจัยครัง้น้ี  ผูวิจัยไดดําเนินการตามขั้นตอน  ดังน้ี 

1. การกําหนดประชากรและกลุมตัวอยาง 
2. เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล 
3. การเก็บรวบรวมขอมูล 
4. การจัดกระทําและวเิคราะหขอมูล 

 

การกําหนดประชากรและการเลือกกลุมตัวอยาง 
 ประชากรและกลุมตวัอยางที่ใชในการวิจัย มีดังน้ี 

  1. ประชากร 
  ประชากรที่ใชในการวิจัยครั้งน้ี คือเยาวชนหญิงที่กระทําความผิดในศูนยฝก          

และอบรมเด็กและเยาวชนหญิงบานปรานี  จังหวัดนครปฐม พ.ศ.2551จํานวน 120 คน 

       2. กลุมตัวอยาง 
  2.1 กลุมตัวอยางที่ใชในการศึกษาพฤติกรรมกาวราว ไดแก ประชากรทั้งหมด 

        2.2 กลุมตัวอยางที่ใชในการทดลองใชโปรแกรมการควบคุมตนเองเพ่ือลด

พฤติกรรมกาวราว ไดแก เยาวชนที่หญิงกระทําความผิดที่มีคะแนนจากการตอบแบบวัดพฤติกรรม
กาวราวตั้งแตเปอรเซ็นตไทลที่ 75 ขึ้นไปจํานวน 29 คนแลวสอบถามความสมัครใจเขารวม
โปรแกรมนี้ จํานวน 10 คน  

 
เคร่ืองมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล 
 ในการวิ จัยครั้ งนี้  ผู วิ จัยสรางเครื่องมือในการเก็บรวบรวมขอมูลและเครื่องมือ                     
ในการทดลอง ดังน้ี 

สวนที่ 1 แบบวัดพฤติกรรมกาวราว  แบงออกเปน 2 ตอน  ไดแก 
 ตอนที่ 1 แบบสอบถามขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม เปนขอมูลสวนบุคคลเกี่ยวกับ                
การอบรมเลี้ยงดู  ฐานะทางเศรษฐกิจของบิดามารดา และสื่อมวลชน 
 ตอนที่ 2 แบบวัดพฤติกรรมกาวราว  ผูวิจัยดําเนินการสรางแบบวัดพฤติกรรมกาวราว                 
ของ เยาวชนหญิ งที่ ก ร ะทํ าความผิ ด  โดยพัฒนาจากแบบวั ดพฤติ กรรมก าวร า วของ                    
ทิพยวัลย สุทิน (ทิพยวัลย สุทิน. 2539: 69)มีลักษณะเปนมาตราประมาณคา (rating Scale) 5 ระดับ 

คือ “ทําทุกครั้ง”, “สวนใหญทํา”, “ทําบางไมทําบาง”, “ทํานานๆครั้ง”และ “ไมเคยทําเลย”                   
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แทนระดับความกาวราว จากสูงสุดไปหาต่ําสุด  โดยใหผูตอบแบบวัดอานขอความในแตละขอแลว
เลือกตอบวาขอความนั้นเกิดขึ้นในระดับใด                

    สวนที่ 2 เครื่องมือที่ใชลดพฤติกรรมกาวราวของเยาวชนหญิงที่กระทําความผิดไดแก 
โปรแกรมการควบคุมตนเองเพ่ือลดพฤติกรรมกาวราว 
 

วิธีการสรางเคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย 
 1. แบบวัดพฤติกรรมกาวราว 
  1 .1  ผู วิ จัยศึกษานิยามศัพท เฉพาะ  แนวคิด  ทฤษฎี  เอกสารและงานวิ จัย                     
ที่ เกี่ ยวของกับพฤติกรรมก าวร าวและแบบวัดพฤติกรรมกาวร าวของทิพยวัลย   สุทิน                     
(ทิพยวัลย สุทิน. 2539: 69) เพ่ือนํามาเปนแนวทางในการสรางแบบวัดพฤติกรรมกาวราว              

ของเยาวชนหญิงที่กระทําความผิด 
 1.2 ผูวิจัยสรางแบบวัดพฤติกรรมกาวราวของเยาวชนหญิงที่กระทําผิด ซ่ึงมีลักษณะ

คําตอบเปนมาตราสวนประมาณคา (rating Scale) 5 ระดับ คือ “ทําทุกครั้ง”,  “สวนใหญทํา”, “ทํา

บางไมทําบาง”, “ทํานานๆครั้ง”และ “ไมเคยทําเลย” ไดจํานวน 40 ขอ มาใหประธาน                 

และกรรมการควบคุมปริญญานิพนธตรวจสอบ แลวนํามาปรับปรุงตามขอเสนอแนะ 
 1.3 ผูวิ จัยนําแบบสอบถามที่ปรับปรุงแลวในขอ 1.2 ใหผูทรงคุณวุฒิ                

จํานวน 3 ทาน คือ ดร.สกล วรเจริญศรี ดร.มณฑิรา จารุเพ็ง และอาจารยวิไลลักษณ                     

พงษโสภา พิจารณาความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา (Content Validity) แลวนํามาปรับปรุงแกไข               

ใหเหมาะสมตามขอเสนอแนะของผูทรงคุณวุฒิ 
1.4  นําแบบวัดพฤติกรรมกาวราวของเยาวชนหญิงที่กระทาํความผิดไปทดลองใช 

(Try Out) กับเยาวชนหญิงที่กระทําความผิด ศูนยฝกและอบรมเด็กและเยาวชนเขต 1 จังหวัดระยอง 

จํานวน 31 คน และเยาวชนหญิงที่กระทาํความผิด ศูนยฝกและอบรมเด็กและเยาวชนเขต 2 จังหวัด

ราชบุรี จํานวน 30 คน รวมทั้งหมดจาํนวน 61 คน ซ่ึงมีลักษณะใกลเคียงกับกลุมตวัอยาง แลวนํามา

ตรวจวิเคราะหหาคาอํานาจจําแนกเปนรายขอ (Discrimination)  โดยใช t-test ทดสอบความ

แตกตางของคาเฉลี่ยของกลุมสูง กลุมต่ํา แลวคัดเลือกขอความที่มีคา t ที่มีนัยสําคัญทางสถิตทิี่ระดับ 

.05 ไดแบบวดัพฤติกรรมกาวราวจํานวน 35 ขอ (คา t ระหวาง 1.75 – 7.15)  

1.5  ผู วิ จั ย นํ าแบบวั ดพฤติ ก ร รมก า ว ร า วของ เยาวชนที่ ก ร ะทํ าคว ามผิ ด                     
มาหาคาความเชื่อม่ันโดยใชสัมประสิทธิ์แอลฟา(Alpha Coefficient) ของครอนบราค 

(Cronbach1990: 50) ไดคาความเชื่อม่ันเทากับ 0.92 

1.6  ไดแบบวัดพฤติกรรมกาวราวของเยาวชนที่กระทําความผิดที่มีคาอํานาจจําแนก
และมีความเชื่อม่ันสูง จํานวน 35 ขอ เพ่ือนําไปใชในการวิจัยตอไป 
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ตัวอยาง แบบวัดพฤติกรรมกาวราวของเยาวชนหญิงที่กระทําความผิด แบงเปน 2 ตอน ดังน้ี 
ตอนที่ 1 แบบสอบถามขอมูลสวนตัว 
คําชี้แจง   ใหทานทําเครื่องหมาย / ลงในชอง (  ) ใหตรงกับความเปนจริงของทาน 

 1.   รูปแบบการอบรมเลี้ยงดูในครอบครัวของทานเปนอยางไร 

(   ) บิดามารดาใชอํานาจควบคุมใหเชื่อฟงและทําตามความตองการของตน 

        (   ) บิดามารดาเขมงวดกวดขัน 

        (   ) บิดามารดาเลี้ยงดูแบบลงโทษทางกาย 

        (   ) บิดามารดาเลี้ยงดูแบบใหความคุมครองปกปองมากเกินไป 

   (   ) บิดามารดาเลี้ยงดูแบบรักตามใจ 

   (   ) บิดามารดาเลี้ยงดูแบบปลอยปละละเลย 

 
2 รายไดตอเดือนของบิดามารดา 

  (   )  ต่ํากวา     10,000   บาท 
       (   )  10,000 – 20,000   บาท 

       (   )  มากกวา   20,000   บาท 
 

3 ในชีวิตประจําวันทานไดรับขอมูลขาวสารจากสื่อใดมากที่สุด 
   (   ) วิทยุ  
   (   )  โทรทัศน ภาพยนตร  
   (   )  หนังสือพิมพ วารสาร 
   (   )  เกมคอมพิวเตอร 
   (   )  อ่ืนๆ ระบุ............................... 
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ตอนที่ 2 แบบวัดพฤติกรรมกาวราว 
 คําชี้แจง   1. แบบวัดนี้มีจํานวน 35 ขอ 

      2. ใหทานทําเครื่องหมาย / ลงในคําตอบทายขอความที่ตรงกับความเปนจริงที่สุด 

ขอใหตอบครบทุกขอ 
 

 
พฤติกรรมของทานที่มีตอผูอ่ืน 

ทํา 
ทุกครั้ง 

สวน
ใหญ
ทํา 

ทําบาง/
ไมทํา
บาง 

ทํา
นานๆ
ครั้ง 

ไม 
เคย 

ทําเลย 

0.  ฉันมีเรื่องทะเลาะวิวาท เม่ือเกิด 
     ความไมพอใจเพ่ือน 

     

00.  ถาใครพูดจาดูถูกถากถาง ฉันตบตี    
     เพ่ือแกแคน 

     

000.  ฉันขวางปาสิ่งของใสเพ่ือนขณะตอสู
กัน 

     

0000.  เม่ือถูกทาทาย ฉันตอสูทันที 
 

     

00000.  ถาใครยืนขวางทาง ฉันผลักหรือ 

     กระแทกใหพนทางเดิน 

     

 

 ซ่ึงมีเกณฑการใหคะแนนแตละระดับ  ใหคะแนน 4, 3,2,1,0 ดังน้ี 

 
มาตราสวนประมาณคา การใหคะแนน 

ทําทุกครั้ง 4 
สวนใหญทํา 3 
ทําบางไมทําบาง 2 
ทํานานๆครั้ง 1 
ไมเคยทําเลย 0 
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เกณฑการแปลความหมายคะแนน 
การแปลความหมายของคะแนน (ทิพยวัลย สุทิน. 2539: 69) 

0.80 - 0.00 หมายถึง   มีพฤติกรรมกาวราวอยูในระดับนอย 
1.60 - 0.81 หมายถึง   มีพฤติกรรมกาวราวอยูในระดับคอนขางนอย 
2.40 - 1.61 หมายถึง   มีพฤติกรรมกาวราวอยูในระดับปานกลาง 
3.20 - 2.41 หมายถึง   มีพฤติกรรมกาวราวอยูในระดับคอนขางมาก 
4.00 - 3.21 หมายถึง   มีพฤติกรรมกาวราวอยูในระดับมาก 

 

2. การพัฒนาโปรแกรมการควบคุมตนเองเพื่อลดพฤติกรรมกาวราว 
ผูวิจัยไดดําเนินการสรางโปรแกรมการควบคุมตนเองเพื่อลดพฤติกรรมกาวราวของเยาวชน

หญิงที่กระทําความผิด ตามลําดับขั้นตอน ดังน้ี 
  2.1 ผูวิจัยศึกษานิยามศัพทเฉพาะ แนวคิด ทฤษฎี เอกสาร และงานวิจัย                     

ที่เกี่ยวของกับโปรแกรมการควบคุมตนเองเพื่อลดพฤติกรรมกาวราวเพื่อใชเปนแนวทางในการสราง
โปรแกรมการควบคุมตนเองเพ่ือลดพฤติกรรมกาวราว 

  2.2 ผูวิจัยสรางโปรแกรมการควบคุมตนเองเพื่อลดพฤติกรรมกาวราวใหครอบคลุม
นิยามศัพทเฉพาะและสอดคลองกับจุดมุงหมาย จํานวน 12 ครั้ง 

  2.3 ผูวิจัยนําโปรแกรมการควบคุมตนเองเพ่ือลดพฤติกรรมกาวราวของเยาวชนหญิงที่

กระทําความผิดที่ผูวิจัยไดสรางขึ้นใหประธานและกรรมการควบคุมปริญญานิพนธตรวจสอบความ
สอดคลองระหวางนิยามศัพทเฉพาะ จุดมุงหมาย กิจกรรม เน้ือหาและวิธีดําเนินการ แลวนํามา
ปรับปรุงแกไขตามคําแนะนํา 

  2.4 ผูวิจัยนําโปรแกรมการควบคุมตนเองเพ่ือลดพฤติกรรมกาวราวของเยาวชนหญิงที่

กระทําความผิดไปใหผูทรงคุณวุฒิ จํานวน 3 ทาน คือ ดร.สกล วรเจริญศรี ดร.มณฑิรา จารุเพ็ง และ
อาจารยวิไลลักษณ พงษโสภา ตรวจสอบความสอดคลองในเรื่องจุดมุงหมาย นิยามศัพทเฉพาะ 
กิจกรรม เน้ือหา วิธีดําเนินการ และการประเมินผลแลวนํามาปรับปรุงแกไขตามขอเสนอแนะของ
ผูทรงคุณวุฒิ 

  2.5 ผูวิจัยนําโปรแกรมการควบคุมตนเองเพ่ือลดพฤติกรรมกาวราวของเยาวชนหญิงที่
กระทําความผิดที่ปรับปรุงแกไขแลวไปทดลองใช (Try out) กับกลุมที่ไมใชกลุมตัวอยาง จํานวน              

10 คน เพ่ือนํามาปรับปรุงแกไขใหเหมาะสมกับเนื้อหา วิธีการและระยะเวลาที่ใชในการทดลองกอน
นําไปใชในการวิจัยตอไป 
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การเก็บรวบรวมขอมูล 
 การเก็บรวบรวมขอมูลสําหรับการศึกษาพฤติกรรมกาวราวและการใชโปรแกรม                     
การควบคุมตนเองเพื่อลดพฤติกรรมกาวราวของเยาวชนหญิงที่กระทําความผิด ผูวิจัยดําเนินการ
ตามขั้นตอนดังน้ี  

  1. ผูวิจัยติดตอขอหนังสือขอความรวมมือในการวิจัย จากบัณฑิตวิทยาลัย 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒแลวนําสงอธิบดีกรมพินิจและคุมครองเด็กและเยาวชนเพื่อขอความ
อนุเคราะหใหเยาวชนหญิงที่กระทําความผิดจากศูนยฝกและอบรมเด็กและเยาวชนเขต 1 จังหวัด

ระยอง จํานวน 31 คน และเยาวชนหญิงที่กระทําความผิด ศูนยฝกและอบรมเด็กและเยาวชนเขต 2 

จังหวัดราชบุรี จํานวน 30 คน รวมทั้งหมดจํานวน 61 คน ทําแบบสอบถามขอมูลสวนตัวและแบบวัด

พฤติกรรมกาวราวของเยาวชนหญิงที่กระทําความผิด ในการทดลอง (Try Out)  เพ่ือนํามาปรับปรุง

แกไขใหไดเครื่องมือที่สมบูรณในการวิจัย 
  2. ผูวิ จัยติดตอขอหนังสือขอความรวมมือเพ่ือการวิ จัย จากบัณฑิตวิทยาลัย 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒแลวนําสงอธิบดีกรมพินิจและคุมครองเด็กและเยาวชน เพ่ือขอความ
อนุเคราะหใชเยาวชนหญิงที่กระทําความผิดจากศูนยฝกและอบรมเยาวชนหญิงบานปรานี จังหวัด
นครปฐม ปพ.ศ.2551 จํานวน 120 คน เปนประชากรและกลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยครั้งน้ีตอไป 

  3. ผูวิจัยนําแบบวัดพฤติกรรมของเยาวชนหญิงที่กระทําความผิดใหประชากรทั้งหมด
ทําแลวตรวจใหคะแนน และนําไปวิเคราะหทางสถิติตอไป 

  4. ผูวิจัยทดลองใชโปรแกรมการควบคุมตนเองเพื่อลดพฤติกรรมกาวราวกับกลุม
ตัวอยางที่ใชในการทดลอง จํานวน 10 คน ตามกําหนดการทดลอง ดังตาราง 1 
 

ตาราง 1 กําหนดการทดลองการใชโปรแกรมการควบคุมตนเองเพ่ือลดพฤติกรรมกาวราว                
     ของเยาวชนหญิงที่กระทําความผิด 
 

ครั้งที ่ วันเดือนป หัวขอเรื่อง กิจกรรม 

1 จันทร 1 ธ.ค.2552 
11.00 – 12.00 น. 

ปฐมนิเทศและสรางความคุนเคย ปฐมนิเทศสราง
ความคุนเคย 

2 พุธ   3 ธ.ค.2552 
11.00 – 12.00 น. 

ตะคอก ตะโกนเสียงดัง 

 

สวยเลือกได 

3 ศุกร   5 ธ.ค.2552 
11.00 – 12.00 น. 

ก า ร แ ส ด ง อ อ ก เ มื่ อ เ กิ ด  

ความคับของใจ 

ลดความโกรธงายๆ     
ดวยตวัเรา 
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ตาราง 1 (ตอ)    

ครั้งที ่ วันเดือนป  กิจกรรม 

4 จันทร 8 ธ.ค.2552 
11.00 – 12.00 น. 

พฤติกรรมกาวราวดานรางกาย          

และดานวาจา 

แบงเปนแยกได 

5 พุธ  10 ธ.ค.2552 
11.00 – 12.00 น. 

การดึงผม   

 

นนทุกลางเทาเทวดา 

6 ศุกร 12 ธ.ค.2552 
11.00 – 12.00 น. 

การแสดงออกเมื่อคับของใจ โกรธและ

ไมพอใจ 

กระเซาเยาแหย 

7 จันทร 15 ธ.ค.2552 
11.00 – 12.00 น. 

การกระทําและคําพูดเมื่อเกดิ             

ความคับของใจ  

ตาบอดขาเสีย 

8 พุธ17 ธ.ค.2552 
11.00 – 12.00 น. 

การพูดลอเลนถึงขอบกพรองของผูอ่ืน

หรือนํามาเลาเปนเรื่องตลก  

 

จุดดอยของเพื่อน 

9 ศุกร 19 ธ.ค.2552 
11.00 – 12.00 น. 

การขวางปาสิ่งของ เหตุเกิดเพราะชมพู 

10 จันทร 22 ธ.ค.2552 
11.00 – 12.00 น. 

การใชคําพูดทีห่ยาบคาย 
 

โคนันทวศิาล 

11 พุธ24 ธ.ค.2552 
11.00 – 12.00 น. 

การใชคําหยาบคาย พูดจาประชด

ประชัน ตะคอกหรือตะโกนเสียงดัง 

ภาษาดอกไม 

12 ศุกร 27 ธ.ค.2552 
11.00 – 12.00 น. 

ปดการเขารวมโปรแกรมการควบคุม

ตนเองเพื่อลดพฤติกรรมกาวราว 

ปจฉิมนิเทศ / Post-Test 
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แบบแผนการทดลอง 
การทดลองครั้งนี้เปนการทดลองแบบกลุมเดียววัดกอน-หลังการทดลอง (One group 

pretest-posttest design) ซ่ึงมีแบบแผนการทดลอง ดังน้ี 

 

สอบกอน ทดลอง สอบหลัง 
T1 X T2 

 
ความหมายของสัญลักษณ 

  T1        แทน การทดสอบกอนการทดลอง 

  T2        แทน การทดสอบหลังการทดลอง 

  X        แทน ไดรับโปรแกรมการควบคุมตนเองเพ่ือลดพฤติกรรมกาวราว 
 
วิธีดําเนินการทดลอง 
 1. ขั้นกอนการทดลอง 
  ผูวิ จัยทําการทดสอบกอนการทดลองโดยใชแบบวัดพฤติกรรมกาวราวเพื่อใช                
เปนคะแนนกอนการทดลอง (Pretest) 

 2. ขั้นการทดลอง  
  ผูวิจัยเปนผูดําเนินการทดลองโดยใหกลุมตัวอยางเขารวมโปรแกรมการควบคุมตนเอง
เพื่อลดพฤติกรรมกาวราวของเยาวชนหญิงที่กระทําความผิดที่ผูวิจัยสรางขึ้นจํานวน 12 ครั้งโดย

กําหนดเปน 3 ครั้งตอสัปดาห ในวันจันทร วันพุธ และวันศุกร เวลา 11.00–12.00 น.  

 3. ขั้นหลังการทดลอง  
  เ ม่ือสิ้นสุดการทดลอง  ผูวิ จัยใหกลุมตัวอยางตอบแบบวัดพฤติกรรมกาวราว             
ชุดเดียวกันกับฉบับที่ใชกอนการทดลองแลวเก็บเปนคะแนนหลังการทดลอง (Posttest) 

 4. ผูวิจัยนําคะแนนการทดสอบกอนการทดลองและคะแนนการทดสอบหลัง                

การทดลองมาทําการวิเคราะหทางสถิติเพ่ือทดสอบสมมติฐานตอไป 
 
การจัดกระทําและการวิเคราะหขอมูล 
 การวิเคราะหขอมูล 
    ผูวิจัยนําขอมูลที่ไดมาวิเคราะห ดังน้ี 
  1. วิเคราะหพฤติกรรมกาวราวของเยาวชนหญิงที่กระทําความผิด ศูนยฝกและ              
อบรมเยาวชนหญิงบานปราณี  จังหวัดนครปฐม 
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  2. เปรียบเทียบพฤติกรรมกาวราวของเยาวชนหญิงที่กระทําความผิดเม่ือจําแนกตาม
การอบรมเลี้ยงดู รายไดตอเดือนของบิดามารดา และสื่อมวลชน 
  3. เปรียบเทียบพฤติกรรมกาวราวของเยาวชนหญิงที่กระทําความผิดกอน               
และหลังการทดลอง  

สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 
1. สถิติพ้ืนฐาน  ไดแก 

  1.1 คะแนนเฉลี่ย (Mean) 

  1.2 คาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 

  1.3 คาเปอรเซนไทล (Percentiles) 

  2.   สถิติที่ใชในการวิเคราะหคุณภาพเครื่องมือ 
         2.1  หาคาอํานาจจําแนกของแบบวัดพฤติกรรมกาวราว โดยใช t-test ทดสอบ

ความแตกตางของคะแนนเฉลี่ยของกลุมสูงและกลุมต่ํา (ลวน สายยศและอังคณา สายยศ. 2536) 
         2.2 หาคาความเชื่อม่ันโดยใชสัมประสิทธิ์แอลฟา (Alpha Coefficient)                    

ของครอนบาค (Cronbach) (ลวน สายยศและอังคณา สายยศ. 2536)  

  3.     สถิติที่ใชในการทดสอบสมมติฐาน 

         3.1 เปรียบเทียบพฤติกรรมกาวราวของเยาวชนหญิงที่กระทําความผิดจําแนก

ตามการอบรมเลี้ยงดู ฐานะทางเศรษฐกิจของบิดามารดาและสื่อมวลชน โดยทดสอบความแปรปรวน
แบบทางเดียว (One way analysis of variance) หรือทดสอบคา F ถาหากพบวาผลการทดสอบมี

ความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติจะตรวจสอบแบบรายคูโดยวิธีแอล เอส ดี LSD                 

(Least Significant Difference Method) 

         3.2 เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยพฤติกรรมกาวราวของเยาวชนหญิง                     

ที่กระทําความผิดกอนและหลังการทดลอง โดยใช t-test for dependent Samples                         

(พวงรัตน ทวีรัตน. 2543: 160) 



บทที่  4 

ผลการวิเคราะหขอมูล 
 

สัญลักษณ  และอักษรที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 

 ในการวิเคราะหขอมูล  และแปลความหมายผลของการวิเคราะหขอมูลผูวิจัยไดกําหนด

สัญลักษณตางๆ  ที่ใชแทนความหมายดังน้ี 

N  แทน จํานวนกลุมตัวอยาง 

X   แทน คาคะแนนเฉลี่ยของกลุมตัวอยาง 

diffX  แทน คาคะแนนเฉลี่ยของผลตางคะแนน ของกลุมตัวอยาง 

S.D  แทน คาความเบี่ยงเบนมาตรฐานของกลุมตัวอยาง 

diffS  แทน คาความเบี่ยงเบนมาตรฐานของผลตางคะแนน ของกลุมตัวอยาง 

t  แทน คาสถิติที่ใชทดสอบความแตกตางระหวางคะแนนเฉลี่ย 2 กลุม (t-test) 

F         แทน คาสถิติที่ใชทดสอบความแตกตางระหวางคาเฉลี่ย 3 กลุม (F-test) 

df  แทน ชั้นแหงความเปนอิสระ (Degree of freedom) 

SS  แทน ผลบวกกําลังสองของคะแนน (Sum of square) 

MS  แทน คาเฉลี่ยของผลบวกกําลังสองของคะแนน (Mean square) 

D∑  แทน ผลรวมของคะแนนความแตกตางจากการเขารวมโปรแกรมกอนและหลัง 

     การทดลองของกลุมตัวอยาง 
2D∑  แทน ผลรวมของคะแนนความแตกตางจากการเขารวมโปรแกรมกอนและหลัง 

     การทดลองแตละตัวของกลุมตัวอยาง 

 

ผลการวิเคราะหขอมูล 

 ในการศึกษาครั้งน้ี  ผูวิจัยไดเสนอผลการวิเคราะหขอมูลตามลําดับ  ดังน้ี 

 ตอนที่ 1 ขอมูลสวนตัวและพฤติกรรมกาวราวของเยาวชนหญิงที่กระทําความผิด 

ประกอบดวย 



  85 

1.1 คาสถิติพ้ืนฐานของขอมูลสวนบุคคล ไดแก จํานวน รอยละของเยาวชนหญิงที่กระทํา

ความผิดในศูนยฝกและอบรมเยาวชนหญิงบานปราณี ตามตัวแปรรูปแบบการอบรมเลี้ยงดู รายได

ตอเดือนของบิดามารดา และสื่อมวลชน 

1.2 คาเฉลี่ยและคาเบี่ยงเบนมาตรฐานของพฤติกรรมกาวราวของเยาวชนหญิงที่กระทํา

ความผิดในศูนยฝกและอบรมเยาวชนหญิงบานปรานี จังหวัดนครปฐม 

1.3 ผลการเปรียบเทียบพฤติกรรมกาวราวของเยาวชนหญิงที่กระทําความผิดเม่ือจําแนก

ตามตัวแปรการอบรมเลี้ยงดู รายไดตอเดือนของบิดามารดา และสื่อมวลชน 

ตอนที่ 2 ผลการทดลองการใชโปรแกรมการควบคุมตนเองเพ่ือลดพฤติกรรมกาวราว 

ตอนที่ 1 ขอมูลสวนตัวและพฤติกรรมกาวราวของเยาวชนหญิงที่กระทําความผิด 

1.1 คาสถิติพ้ืนฐานของขอมูลสวนตัว ไดแก จํานวน รอยละของเยาวชนหญิงที่กระทํา

ความผิดในศูนยฝกและอบรมเยาวชนหญิงบานปราณีตามตัวแปรการอบรมเลี้ยงดู รายไดตอเดือน

ของบิดามารดา และการเปดรับขอมูลขาวสาร แสดงในตาราง 2 

 

ตาราง  2 แสดงคาสถิติพ้ืนฐานของขอมูลสวนตัวของเยาวชนหญิงที่กระทําความผิดในศูนยฝกและ  

      อบรมเยาวชนหญิงบานปราณีตามตัวแปรการอบรมเลี้ยงดู รายไดตอเดือนของบิดามารดา          

      และการเปดรับขอมูลขาวสาร 

 

ขอมูลสวนบคุคล  จํานวน  รอยละ 

การอบรมเลี้ยงดูของครอบครัว     

- บิดามารดาเลี้ยงดูแบบใชอํานาจควบคุมใหเชื่อฟงและทําตามความ

ตองการของตน  

 8  6.70 

- บิดามารดาเลี้ยงดูแบบเขมงวดกวดขัน  14  11.70 

- บิดามารดาเลี้ยงดูแบบลงโทษทางกาย  4  3.30 

- บิดามารดาเลี้ยงดูแบบใหความคุมครองปกปอง  7  5.80 

- บิดามารดาเลี้ยงดูแบบรักตามใจ  80  66.70 

- บิดามารดาเลี้ยงดูแบบปลอยปละละเลย  7  5.80 

รวม  120  100 
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ตาราง 2 (ตอ)     

ขอมูลสวนบคุคล  จํานวน  รอยละ 

รายไดตอเดือนของบิดามารดา     

   - ต่ํากวา 10,000 บาท  61  50.80 

   - 10,000 – 20,000 บาท  46  38.30 

   - มากกวา 20,000 บาท  13  10.00 

รวม  120  100 

สื่อมวลชน     

   - วิทยุ  0  0.00 

   - โทรทัศนหรือภาพยนตร  107  89.20 

   - หนังสือพิมพ วารสาร  7  5.80 

   - เกมคอมพิวเตอร  6  5.00 

รวม  120  100 

 

จากตาราง 2 ผลการวิเคราะหขอมูลสวนบุคคลของเยาวชนหญิงที่กระทําความผิดในศูนยฝก

และอบรมเยาวชนหญิงบานปราณี จํานวน 120 คน ปรากฏดังน้ี 

1. จําแนกตามการอบรมเลี้ยงดูของครอบครัว พบวา เยาวชนหญิงสวนใหญไดรับการอบรม

เลี้ยงดูจากบิดามารดาแบบรักตามใจ จํานวน 80 คน คิดเปนรอยละ 66.70 รองลงมาบิดามารดา                   

เลี้ยงดูแบบเขมงวดกวดขัน จํานวน 14 คน คิดเปนรอยละ 11.70 บิดามารดาใชอํานาจควบคุม            

ใหเชื่อฟงและทําตามความตองการของตน จํานวน 8 คน คิดเปนรอยละ 6.70 บิดามารดาเลี้ยงดู

แบบใหความคุมครองปกปองและบิดามารดาเลี้ยงดูแบบปลอยปละละเลย จํานวน 7 คนเทากัน            

คิดเปนรอยละ 5.80 สวนบิดามารดาเลี้ยงดูแบบลงโทษทางกาย มีจํานวนนอยที่สุดเพียง 4 คน             

คิดเปนรอยละ  3.30 เทานั้น 

2. จําแนกตามรายไดตอเดือนของบิดามารดา พบวา บิดามารดาของเยาวชนหญิงสวนใหญ            

มีรายไดต่ํากวา 10,000 บาท จํานวน 61 คน คิดเปนรอยละ 50.80  รองลงมา มีรายได                     

10,000 – 20,000 บาท จํานวน 46 คน คิดเปนรอยละ 38.30 และมีรายไดมากกวา 20,000 บาท           

มีจํานวนนอยที่สุดเพียง 13 คน คิดเปนรอยละ 10.00 เทานั้น 
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 3. จําแนกตามสื่อมวลชน พบวา ในชีวิตประจําวันเยาวชนหญิงสวนใหญไดรับขอมูลจากสื่อ

โทรทัศนหรือภาพยนตร จํานวน 107 คน คิดเปนรองละ 89.20 รองลงมาไดรับขอมูลจาก

หนังสือพิมพ วารสาร จํานวน 7 คน คิดเปนรอยละ 5.80 รองลงมาไดรับขอมูลจากเกมคอมพิวเตอร 

จํานวน 6 คน คิดเปนรอยละ 5.00 และไมมีผูที่ไดรับขอมูลจากสื่อประเภทวิทยุเลย 

1.2 คาเฉลี่ยและคาเบี่ยงเบนมาตรฐานของพฤติกรรมกาวราวของเยาวชนหญิงที่กระทํา

ความผิดในศูนยฝกและอบรมเยาวชนหญิงบานปรานี จังหวัดนครปฐม แสดงในตาราง 3 และ 4 

 

ตาราง 3 คาเฉลี่ยและคาเบี่ยงเบนมาตรฐานของพฤติกรรมกาวราวของเยาวชนหญิงที่กระทํา 

      ความผิดในศูนยฝกและอบรมเยาวชนหญิงบานปรานี จังหวัดนครปฐม (N=120) 

 

พฤติกรรมกาวราว X  S.D. 
ระดับพฤติกรรม

กาวราว 

1.  ฉันมีเรื่องทะเลาะววิาท เม่ือเกิดความไมพอใจเพ่ือน 

 
1.24 1.04 คอนขางนอย 

2.  ถาใครพูดจาดูถูกถากถาง ฉันตบตเีพ่ือแกแคน 

 
.88 1.03 คอนขางนอย 

3.  ฉันขวางปาสิ่งของใสเพ่ือนขณะตอสูกนั 

 
.78 1.09 นอย 

4.  เม่ือถูกทาทาย ฉันตอสูทันท ี

 
1.64 1.31 ปานกลาง 

5.  ถาใครยืนขวางทาง ฉันผลักหรือกระแทกใหพน

ทางเดิน .57 .76 นอย 

6. ฉันพูดคําหยาบกับเพ่ือนขณะพูดคุยกันตามปกต ิ
 

 

2.14 1.19 ปานกลาง 
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ตาราง 3 (ตอ)    

พฤติกรรมกาวราว X  S.D. 
ระดับพฤติกรรม

กาวราว 

7.  เม่ือไมพอใจ ฉันพูดประชดประชัน โดยไมสนใจ

ความรูสึกของใคร 1.69 1.08 ปานกลาง 

8.   ถาใครทําไมถูกใจ ฉันตะคอกใสทันท ี

 
1.38 1.04 คอนขางนอย 

9.   ถาฉันไมพอใจใคร ฉันมักกระแทกหรือขวางปาขาว    

ของใสเขา .55 .80 นอย 

10. ฉันเคยนดัคูอริมาตบต ีชกตอยกัน 

 
1.12 1.29 คอนขางนอย 

11. เม่ือเพ่ือนตักเตือน ฉันพูดประชดประชัน วาไมตอง     

มายุงเรื่องของฉัน ขอใหเตอืนตัวเองดีกวา 1.05 1.02 คอนขางนอย 

12. เม่ือเพ่ือนฉันตบตีกับคูอริฉันชวยเพ่ือนทันท ี

 
1.89 1.30 ปานกลาง 

13. เม่ือฉันถกเถียงกับผูอ่ืนฉันมักพูดประชดประชันหรือ

พูดคําหยาบ  1.96 1.20 ปานกลาง 

14. ฉันระบายอารมณดวยการขวางปาสิ่งของ 

 
.94 1.16 คอนขางนอย 

15. ฉันทําลายสิ่งของของคุณครูใหเสียหายเม่ือถูกตําหนิ

หรือลงโทษ .17 .48 นอย 
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ตาราง 3 (ตอ) 

พฤติกรรมกาวราว X  S.D. 
ระดับพฤติกรรม

กาวราว 

15. ฉันทําลายสิ่งของของคุณครูใหเสียหายเม่ือถูกตําหนิ

หรือลงโทษ .17 .48 นอย 

16. ฉันตะคอกใสคุณครูขณะที่ถูกวากลาวตักเตือน 

 
.25 .49 นอย 

17. ฉันพูดจาถากถางผูที่เคยตําหนิความผิดพลาดของ

ฉัน ถาเขาทําผิด .98 1.04 คอนขางนอย 

18.ฉันขีดเขียนคําหยาบบนฝาผนังหองน้ํา 

 
.41 .95 นอย 

19. ถาฉันไมพอใจเพ่ือนหรือผูอ่ืนฉันพูดประชดประชัน

เพ่ือใหเขารูสึกตัว 1.47 1.10 คอนขางนอย 

20. ฉันลักลอบนําสิ่งของที่คุณครูหามเขามาใชในศูนยฝก 

 
.28 .88 นอย 

21. เม่ือเพ่ือนทําใหฉันโกรธ ฉันแกแคนโดยทําลาย

สิ่งของของเขา 

 

.36 .78 นอย 

22. ถาใครพูดกับฉันไมไพเราะ ฉันก็พูดคําหยาบกับเขา 

 
1.80 1.27 ปานกลาง 

23. ฉันขมขู หยิกขวนผูที่ออนแอกวา 

 
.14 .51 นอย 
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ตาราง 3 (ตอ) 

พฤติกรรมกาวราว X  S.D. ระดับพฤติกรรม

กาวราว 

24. เม่ือมีใครหามฉันไมใหทําบางสิ่งแตเขายังทําสิ่งน้ัน 

ฉันถือโอกาสพูดจาประชดประชันเขา 1.33 1.21 คอนขางนอย 

25. ฉันพูด กู  มึง กับผูใหญ 

 
.29 .61 

นอย 

26. เม่ือฉันเจอคูอริ ฉันเขาไปตบตี  

 
.85 1.21 

คอนขางนอย 

27. ฉันพูดจาประชดประชันใหเพ่ือนโกรธเพราะสนุกด ี

 
.90 1.08 

คอนขางนอย 

28. ฉันทาใหเพ่ือนตบตีผูอ่ืน 

 
.30 .59 

นอย 

29.  ถ าครูห รือผู ใหญสั่ ง ใหทํ า ในสิ่ งที่ ฉันไมพอใจ  

ฉันตะคอกและไมทําตาม .27 .63 
นอย 

30. เม่ือมีเรื่องขัดแยงกับเพ่ือนฉันโตเถียงดวยคําหยาบ 

 
1.60 2.21 

คอนขางนอย 

31. ฉันทํารายตนเองดวยการหยิกขวนหรือตบตีตัวเอง  

เม่ือโกรธหรือเสียใจ .76 1.07 
นอย 

32. ฉันบังคับ  ตะคอก  หรือ หยิกขวนสมาชิกใหม  

เพ่ือใหทําตามคําสั่งของฉัน .09 .37 
นอย 
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ตาราง 3 (ตอ)    

พฤติกรรมกาวราว X  S.D. ระดับพฤติกรรม

กาวราว 

33. ฉันแอบนําสิ่งของที่คุณครูหามเขามาภายในศูนยฝก 

 
.22 .62 

นอย 

34.  เม่ือเพ่ือนเผลอ ฉันหยอกลอเพ่ือนดวยการดึงผม  

และทุบตี .66 1.02 
นอย 

35.  ฉันทักทายเพื่อนดวยคําหยาบ 

 
1.29 1.18 

คอนขางนอย 

รวม .92 .055 คอนขางนอย 

 

จากตาราง 3 พบวา พฤติกรรมกาวราวโดยรวมของเยาวชนหญิงที่กระทําความผิด             

ในศูนยฝกและอบรมเยาวชนหญิงบานปรานี จังหวัดนครปฐม อยูในระดับคอนขางนอย ( X =.92) 

เม่ือพิจารณาเปนรายขอ พบวา อยูในระดับปานกลาง จํานวน 6 ขอ คือ ขอ4 เม่ือถูกทาทายฉันตอสู

ทันที ( X =1.64)  ขอ 6 ฉันพูดคําหยาบกับเพ่ือนขณะพูดคุยกันตามปกติ ( X =2.14)                     

ขอ 7 เม่ือไมพอใจฉันพูดประชดประชันโดยไมสนใจความรูสึกของใคร ( X =1.69) ขอ 12 เม่ือเพ่ือน

ฉันตบตีคูอริฉันชวยเพื่อนทันที ( X =1.89) ขอ 13 เม่ือฉันถกเถียงกับผูอ่ืน ฉันมักพูดประชดประชัน

หรือพูดคําหยาบ ( X =1.96)  และขอ 22 ถาใครพูดกับฉันไมไพเราะ ฉันก็พูดคําหยาบกับเขา 

( X =1.80) นอกนั้นอยูในระดับนอย 
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ตาราง 4 คาสถิติพ้ืนฐานของพฤติกรรมกาวราวของเยาวชนหญิงที่กระทําความผิด 

  

ระดับพฤติกรรมกาวราว จํานวน รอยละ 

พฤติกรรมกาวราวอยูในระดับมาก 0 0 

พฤติกรรมกาวราวอยูในระดับคอนขางมาก 0 0 

พฤติกรรมกาวราวอยูในระดับปานกลาง  15 12.50  

พฤติกรรมกาวราวอยูในระดับคอนขางนอย  44  36.67 

พฤติกรรมกาวราวอยูในระดับนอย  61  50.83 

รวม 120 100 

 

จากตาราง 4 พบวา เยาวชนหญิงที่กระทําความผิดมีระดับพฤติกรรมกาวราวปานกลาง 

จํานวน  15 คน คิดเปนรอยละ 12.50 พฤติกรรมกาวราวอยูในระดับคอนขางนอย จํานวน 44 คน            

คิดเปนรอยละ 12.50  และพฤติกรรมกาวราวอยูในระดับนอย จํานวน 61 คน คิดเปนรอยละ 50.83 

 

1.3 ผลการเปรียบเทียบพฤติกรรมกาวราวของเยาวชนหญิงที่กระทําความผิดเม่ือจําแนก

ตามตัวแปรรูปแบบการอบรมเลี้ ยง ดู  รายไดต อ เ ดือนของบิดามารดา  และสื่ อมวลชน                     

แสดงในตาราง 5- 9 
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ตาราง 5 คาเฉลี่ยและความเบี่ยงเบนมาตรฐาน จําแนกตามขอมูลสวนตัว 

 

ขอมูลสวนตวั X  S.D. 

การอบรมเลี้ยงดู 

1. บิดามารดาเลี้ยงดูแบบใชอํานาจควบคุมใหเด็กเชื่อฟง  

และทําตามความตองการของตน 

 

22.75 

 

15.22 

2. บิดามารดาเลี้ยงดูแบบเขมงวดกวดขัน 31.86 19.86 

3. บิดามารดาเลี้ยงดูแบบลงโทษทางกาย 37.75 15.82 

4. บิดามารดาเลี้ยงดูแบบใหความคุมครองปกปองมากเกินไป 30.86 18.97 

5. บิดามารดาเลี้ยงดูแบบรักตามใจ 33.15 18.92 

6. บิดามารดาเลี้ยงดูแบบปลอยปละละเลย 30.86 24.33 

รายไดตอเดือนของบิดามารดา 

1. ต่ํากวา  10,000  บาท 

 

28.54 

 

18.05 

2. 10,000 – 20,000 บาท 34.46 16.01 

3. มากกวา 20,000 บาท 41.31 27.73 

สื่อมวลชน 

1. วิทย ุ

 

0 

 

0 

2. โทรทัศน  ภาพยนตร 31.98 18.89 

3. หนังสือพิมพ วารสาร 26.00 17.34 

4. เกมคอมพิวเตอร 43.17 19.11 

รวม 32.19 18.88 

 

 จากตาราง 5 พบวา คาเฉลี่ยของขอมูลสวนตัวเยาวชนหญิงที่กระทําความผิดในศูนยฝก

และอบรมเยาวชนหญิงบานปรานี จังหวัดนครปฐม ไดแก การอบรมเลี้ยงดู รายไดตอเดือนของบิดา

มารดาและสื่อมวลชน เทากับ 32.19 และมีคาความเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 18.88 
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ตาราง 6 การเปรียบเทียบพฤติกรรมกาวราวเมื่อจําแนกตามการอบรมเลี้ยงดู 

 

จากตาราง  6 พบวา เยาวชนหญิงที่กระทําความผิดที่ไดรับการอบรมเลี้ยงดูตางกัน               

มีพฤติกรรมกาวราวแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ น่ันคือเยาวชนหญิงที่กระทําความผิด     

ที่ไดรับการอบรมเลี้ยงดูที่แตกตางกัน มีระดับของพฤติกรรมกาวราวไมแตกตางกัน  

 

ตาราง 7 การเปรียบเทียบพฤติกรรมกาวราวเมื่อจําแนกตามรายไดตอเดือนของบิดามารดา 

 

*มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

 

องคประกอบ แหลงความแปรปรวน df SS MS F 

การอบรมเลี้ยงดู ระหวางกลุม 5 936.71 187.34 0.51 

 ภายในกลุม 114 41495.88 364.00  

 รวม 119 42432.59   

องคประกอบ 
แหลงความ

แปรปรวน 
df SS MS F 

รายไดตอเดือนของบิดา

มารดา 
ระหวางกลุม 2 2129.26 1064.63 3.09* 

 ภายในกลุม 117 40303.33 344.47  

 รวม 119 42432.59   
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จากตาราง 7 พบวา เยาวชนหญิงที่กระทําผิดที่บิดามารดามีรายไดตอเดือนตางกันมี

พฤติกรรมกาวราวแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 จึงทําการทดสอบตอไปดวยวิธี 

LSD เพ่ือหาความแตกตางรายคู ผลปรากฏดังตาราง 8  

 

ตาราง 8 การเปรียบเทียบพฤติกรรมกาวราวของเยาวชนหญิงที่กระทําความผิด จําแนกตามรายได 

      ของบิดามารดาเปนรายคู 

 

รายไดตอเดือนของบิดามารดา ต่ํากวา 10,000 10,000 – 20,000 มากกวา 20,000 

ต่ํากวา 10,000 

( X  = 28.54) 
- 5.92 12.77* 

10,000 – 20,000 

( X  = 34.46) 
 - 6.85 

มากกวา 20,000 

( X  = 41.31) 
  - 

 

*มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

 

 จากตาราง 8 พบวา เยาวชนหญิงที่บิดามารดามีรายไดตอเดือนมากกวา 20,000 บาท     

( X  = 41.31) มีระดับพฤติกรรมกาวราวสูงกวา เยาวชนหญิงที่บิดามารดามีรายไดตอเดือนต่ํากวา 

10,000 บาท ( X  = 28.54) อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 สวนคูอ่ืนพบวา ไมแตกตางกัน 
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ตาราง 9 การเปรียบเทยีบพฤติกรรมกาวราวของเยาวชนหญิงที่กระทาํความผิด                               

จําแนกตามสื่อมวลชน                       

องคประกอบ แหลงความแปรปรวน df SS MS F 

สื่อมวลชน ระหวางกลุม 2 995.80 497.90 1.41 

 ภายในกลุม 117 41436.80 354.16  

 รวม 119 42432.59   

  

 จากตาราง  9 พบวา เยาวชนหญิงที่กระทําความผิดที่ไดรับขอมูลขาวสารจากสื่อมวลชน

ตางกัน มีพฤติกรรมกาวราวแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ น่ันคือ เยาวชนหญิงที่กระทํา

ความผิดที่ไดรับขอมูลขาวสารจากสื่อมวลชนตางกัน มีพฤติกรรมกาวราวไมแตกตางกัน 

 

 ตอนที่ 2 ผลการทดลองการใชโปรแกรมการควบคุมตนเองเพื่อลดพฤติกรรม

กาวราว 

ผลการเปรียบเทียบพฤติกรรมกาวราวของเยาวชนหญิงที่กระทําความผิดในศูนยฝก

และอบรมเยาวชนหญิงบานปราณี กอนและหลังการเขารวมโปรแกรมการควบคุมตนเองเพื่อลด

พฤติกรรมกาวราว แสดงในตาราง 10 และ 11 
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ตาราง  10  แสดงคะแนนกอนทดลอง คะแนนหลังทดลอง และผลตางของคะแนนพฤติกรรมกาวราว   

      ของเยาวชนหญิงที่กระทําความผิด กอนและหลังการเขารวมโปรแกรมการควบคุมตนเองเพ่ือลด  

      พฤติกรรมกาวราว 

 

คนที่ กอนทดลอง หลังทดลอง ผลตาง ผลตางกําลังสอง 

1 67.00 29.00 38.00 1444 

2 84.00 19.00 65.00 4225 

3 80.00 15.00 65.00 4225 

4 61.00 28.00 33.00 1089 

5 68.00 27.00 41.00 1681 

6 69.00 18.00 51.00 2601 

7 76.00 36.00 40.00 1600 

8 63.00 36.00 27.00 729 

9 59.00 8.00 51.00 2601 

10 77.00 29.00 48.00 2304 

X∑  704.00 245.00 D∑  = 459 2D∑  = 22,499 

X  
70.4 24.5 

diffX = 45.90  

S.D. 8.46 9.18 
diffS  = 12.61  
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จากตาราง 10 แสดงวาพฤติกรรมกาวราวของเยาวชนหญิงที่กระทําความผิดกอนเขารวม

โปรแกรมการควบคุมตนเองเพื่อลดพฤติกรรมกาวราวมีคะแนนรวมทั้งหมด 704.00 คะแนน               

อยูระหวาง 59 - 84 คะแนน คะแนนเฉลี่ยของกลุมกอนการเขารวมโปรแกรมฯ เทากับ              

70.4 คะแนน และคะแนนพฤติกรรมกาวราวของเยาวชนหญิงที่กระทําความผิดหลังเขารวม

โปรแกรมการควบคุมตนเองเพื่อลดพฤติกรรมกาวราวมีคะแนนรวมทั้งหมด 245.00 คะแนน               

อยูระหวาง 8 - 36 คะแนน คะแนนเฉลี่ยของกลุมหลังจากเขารวมโปรแกรมฯ เทากับ 24.5 คะแนน 

 

ตาราง 11 แสดงผลการเปรียบเทียบพฤติกรรมกาวราวของเยาวชนหญิงที่กระทําความผิด           

      กอนและหลังการเขารวมโปรแกรมการควบคุมตนเองเพ่ือลดพฤติกรรมกาวราว 

 

กลุมทดลอง N D∑  2D∑  t 

กอนการทดลอง 10 
459 22,499 11.511** 

หลังการทดลอง 10 

 

**   มีนัยสําคญัทางสถิตทิี่ระดับ .01 

 

 จากตาราง 11 แสดงวาเยาวชนหญิงบานปราณี ที่เขารวมโปรแกรมการควบคุมตนเอง             

เพ่ือลดพฤติกรรมกาวราว หลังการทดลองมีคะแนนของพฤติกรรมกาวราวต่ํากวากอนการทดลอง

อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .01 น่ันคือ หลังการเขารวมโปรแกรมการควบคุมตนเองเพื่อลด

พฤติกรรมกาวราว เยาวชนหญิงที่กระทําความผิดในศูนยฝกอบรมเยาวชนหญิงบานปราณีมีระดับ

พฤติกรรมความกาวราวลดลง ซ่ึงสอดคลองกับสมมติฐานขอ 4  

 



บทที่ 5 
สรุปผล  อภิปรายผล  ขอเสนอแนะ 

 
ความมุงหมายของการวิจัย 
 ในการวิจัยครัง้น้ี ผูวิจัยไดตัง้ความมุงหมายไว ดังน้ี 

 1. เพ่ือศึกษาพฤติกรรมกาวราวของเยาวชนหญิงที่กระทําความผิดในศูนยฝกและอบรม

เด็กและเยาวชนหญิงบานปรานี  
 2. เพ่ือเปรียบเทียบพฤติกรรมกาวราวของเยาวชนหญิงที่กระทําความผิดในศูนยฝก            

และอบรมเด็กและเยาวชนหญิงบานปรานีเม่ือจําแนกตามการอบรมเลี้ยงดู รายไดตอเดือนของบิดา
มารดาและสื่อมวลชน 
 3. เ พ่ื อ เป รียบเทียบพฤติกรรมก าวร าวของ เยาวชนหญิ งที่ ก ระทํ าความผิ ด                     

กอนและหลังการเขารวมโปรแกรมการควบคุมตนเองเพ่ือลดพฤติกรรมกาวราว 
 

สมมุติฐานการวิจัย 
1. ระดับพฤติกรรมกาวราวของเยาวชนหญิงที่กระทําความผิด เ ม่ือจําแนกตาม             

การอบรมเลี้ยงดู  แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
2. ระดับพฤติกรรมกาวราวของเยาวชนหญิงที่กระทําความผิด เม่ือจําแนกตามรายได       

ตอเดือนของบิดามารแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
3. ระดับพฤติกรรมกาวราวของเยาวชนหญิงที่กระทําความผิด เม่ือจําแนกตามสื่อมวลชน

แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
4. ระดับพฤติกรรมกาวราวของเยาวชนหญิงที่กระทําความผิดลดลงหลังการใชโปรแกรม

การควบคุมตนเองเพ่ือลดพฤติกรรมกาวราวอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 

ขอบเขตของการวิจัย 
 ประชากรและกลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยครั้งน้ี มีดังน้ี 
 1. ประชากร 

ประชากรที่ ใช ในการวิ จัยครั้ ง น้ี  คือเยาวชนหญิงที่กระทําความผิดในศูนยฝก              
และอบรมเด็กและเยาวชนเยาวชนหญิงบานปรานี  จังหวัดนครปฐม พ.ศ.2551 จํานวน 120 คน 

 2. กลุมตัวอยาง 
  2.1 กลุมตัวอยางที่ใชในการศึกษาพฤติกรรมกาวราวประชากรทั้งหมด 
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  2.2 กลุมตัวอยางที่ใชในการเขารวมโปรแกรมการควบคุมตนเองเพื่อลดพฤติกรรม

กาวราว ไดแก เยาวชนที่หญิงกระทําความผิดที่มีคะแนนจากการตอบแบบวัดพฤติกรรมกาวราว                     
ตั้งแตเปอรเซ็นตไทลที่ 75 ขึ้นไป ซ่ึงสมัครใจเขารวมโปรแกรมนี้ จํานวน 10 คน  

 

เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย 
 ในการวิจัยครั้งน้ีผูวิจัยใชเครื่องมือ ดังน้ี 

1. แบบสอบถามขอมูลสวนตัว 
2. แบบวัดพฤติกรรมกาวราว 
3. โปรแกรมการควบคมตนเอเพื่อลดพฤติกรรมกาวราว 

 

วิธีดําเนินการทดลอง 
  1. ขั้นกอนการทดลอง 

  ผูวิจัยทําการทดสอบกอนการทดลองโดยใชแบบวัดพฤติกรรมกาวราวเพื่อใชเปน
คะแนนกอนการทดลอง (Pretest) 

  2. ขั้นการทดลอง  
  ผูวิจัยเปนผูดําเนินการทดลองโดยใหกลุมตัวอยางเขารวมโปรแกรมการควบคุม

ตนเองเพื่อลดพฤติกรรมกาวราวของเยาวชนหญิงที่กระทําความผิดที่ผูวิจัยสรางขึ้นจํานวน 12 ครั้ง

โดยกําหนดเปน 3 ครั้งตอสัปดาห ในวันจันทร วันพุธ และวันศุกร เวลา 11.00 – 12.00 น.  

  3. ขั้นหลังการทดลอง  
  เม่ือสิ้นสุดการทดลอง ผูวิจัยใหกลุมตัวอยางตอบแบบวัดพฤติกรรมกาวราวชุด

เดียวกันกับฉบับที่ใชกอนการทดลองแลวเก็บเปนคะแนนหลังการทดลอง (Posttest) 

  4. ผูวิจัยนําคะแนนการทดสอบกอนการทดลองและคะแนนการทดสอบหลัง                

การทดลองมาทําการวิเคราะหทางสถิติเพ่ือทดสอบสมมติฐานตอไป 
 

การวิเคราะหขอมูล 
    ในการศึกษาคนควาครั้งน้ี ผูวิจัยไดเสนอผลการวิเคราะหขอมูลตามลําดับ ดังน้ี 
  1. การศึกษาพฤติกรรมกาวราวของเยาวชนหญิงที่กระทําความผิด ศูนยฝก               
และอบรมเยาวชนหญิงบานปราณี  จังหวัดนครปฐม 
  2. เปรียบเทียบพฤติกรรมกาวราวของเยาวชนหญิงที่กระทําความผิดเม่ือจําแนกตาม
การอบรมเลี้ยงดู ฐานะทางเศรษฐกิจของบิดามารดา และสื่อมวลชน 
  3. เปรียบเทียบพฤติกรรมกาวราวของเยาวชนหญิงที่กระทําความผิดกอน               
และหลังไดรับโปรแกรมการควบคุมตนเองเพ่ือลดพฤติกรรมกาวราว  
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สรุปผลการวิจัย 
 สรุปไดดังน้ี 
  ตอนที่ 1 การศึกษาพฤติกรรมกาวราวของเยาวชนหญิงที่กระทําความผิด                   
ในศูนยฝกและอบรมเด็กและเยาวชนหญิงบานปรานี 

  1. เยาวชนหญิงที่กระทําความผิดในศูนยฝกและอบรมเด็กและเยาวชนหญิง          

บานปรานี จังหวัดนครปฐม มีพฤติกรรมกาวราวโดยรวมในระดับคอนขางนอย 
  2. เยาวชนหญิงที่กระทําความผิดในศูนยฝกและอบรมเด็กและเยาวชนหญิง           

บานปรานี สวนใหญมีพฤติกรรมกาวราวอยูในระดับนอย (รอยละ 50.83) ระดับคอนขางนอย                 
และปานกลางรอยละ 36.67 และ 12.50 ตามลําดับ 

  3. เยาวชนหญิงที่กระทําความผิดในศูนยฝกและอบรมเด็กและเยาวชนหญิง           

บานปรานี จังหวัดนครปฐม ที่ไดรับการอบรมเลี้ยงดูตางกัน มีพฤติกรรมกาวราวไมแตกตางกัน                     
ซ่ึงไมสอดคลองกับสมมติฐานขอที่ 1 

  4. เยาวชนหญิงที่กระทําความผิดในศูนยฝกและอบรมเด็กและเยาวชนหญิง           

บานปรานี จังหวัดนครปฐม ที่รายไดตอเดือนของบิดามารดาแตกตางกัน มีพฤติกรรมกาวราว          
แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ซ่ึงสอดคลองกับสมมติฐานขอที่ 2 

  5. เยาวชนหญิงที่กระทําความผิดในศูนยฝกและอบรมเด็กและเยาวชนหญิง           

บานปรานี จังหวัดนครปฐม ที่ไดรับขอมูลขาวสารจากสื่อมวลชนแตกตางกัน มีพฤติกรรมกาวราว     
ไมแตกตางกัน ซ่ึงไมสอดคลองกับสมมติฐานขอที่ 3 

 

  ตอนที่ 2 การใชโปรแกรมการควบคุมตนเองเพื่อลดพฤติกรรมกาวราว 
   จากการใชโปรแกรมการควบคุมตนเองเพ่ือลดพฤติกรรมกาวราวของเยาวชนหญิง

ที่กระทําความผิด พบวา หลังการทดลองเยาวชนหญิงที่กระทําความผิดในศูนยฝกและอบรมเด็ก           
และเยาวชนหญิงบานปรานี จังหวัดนครปฐม มีพฤติกรรมกาวราวลดลง อยางมีนัยสําคัญ             
ทางสถิติที่ระดับ .01 ซ่ึงสอดคลองกับสมมติฐานขอที่ 4  

 

การอภิปรายผล 
 ตอนที่ 1 การศึกษาพฤติกรรมกาวราวของเยาวชนหญิงที่กระทําความผิด                   
ในศูนยฝกและอบรมเด็กและเยาวชนหญิงบานปรานีเมื่อจําแนกตามการอบรมเลี้ยงดู ฐานะ
ทางเศรษฐกิจและสื่อมวลชน 
 จากการศึกษา พบวา พฤติกรรมกาวราวของเยาวชนหญิงที่กระทําความผิดในศูนยฝก        
และอบรมเด็กและเยาวชนหญิงบานปรานี อยูในระดับคอนขางนอย ทั้งน้ีอาจเนื่องมาจาก              
ในการประเมินผลนั้นเยาวชนหญิงที่กระทําความผิดเปนผูประเมินแบบวัดพฤติกรรมกาวราวดวย
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ตนเองอาจทําใหเยาวชนหญิงตอบแบบวัดเขาขางตนเอง สอดคลองกับ ฟรอยด (Freud.1939              
อางอิงจาก บัวทอง สวางโสภากุล.2545: 87) ที่กลาวไววากลไกปองกันตน (Defense Mechanism) 
เปนเครื่องมือในการบิดเบือนหรือหนีจากความจริงที่สรางความไมสบายใจหรือทุกข ใจ                  
ซ่ึ ง ใ นกร ณีของ เ ย าวชนหญิ งที่ ก ร ะทํ า คว ามผิ ดที่ ต อบแบบวั ดพฤติ ก ร รมก า ว ร า วนี้                     
จัดเปนกลไกปองกันตนประเภทถอยหนี (Escape techniques)โดยใชวิธีการหาเหตุผลเขาขาง
ตนเอง (Rationalization) คือ การปรับคัวโดยการหาเหตุผลเขาขางตนเอง โดยใหคําอธิบาย                   
ที่เปนที่ยอมรับสําหรับคนอื่น 
 
 การอบรมเลีย้งด ู

  จากการศึกษา พบวา เยาวชนหญิงที่กระทําความผิดในศูนยฝกและอบรมเด็ก             
และเยาวชนหญิงบานปรานี จังหวัดนครปฐม ที่ไดรับการอบรมเลี้ยงดูแตกตางกัน มีพฤติกรรม
กาวราวไมแตกตางกัน อาจเนื่องมาจากการใหเยาวชนหญิงที่กระทําความผิดประเมินดวยตนเอง 
เยาวชนอาจลังเลและไมแนใจกับรูปแบบการอบรมเลี้ยงดูที่ตนไดรับจากบิดามารดา ประกอบกับ             
การอบรมเลี้ยงดูในสังคมไทยมีลักษณะที่ไมแตกตางกันมากนัก ทําใหเยาวชนไมแนใจวาตนเอง
ไดรับการอบรมเลี้ยงดูในรูปแบบใด ดังจะเห็นไดจากผลการวิจัยน้ีวาเยาวชนที่ไดรับการอบรมเลี้ยงดู
ในแต ล ะแบบที่ กล า วมานี้  จะ มีพฤติกรรมก าวร า ว ไม แตกต า งกัน   ซ่ึ งสอดคล องกั บ                     
ประพันธ สุทธาวาส (2519: 39) ที่ทําการศึกษาเรื่องความกาวราวกับการอบรมเลี้ยงดู ผลการวิจัย

พบวานักเรียนที่ไดรับการอบรมเลี้ยงดูที่แตกตางกันนักเรียนมีความกาวราวไมแตกตางกัน 
 

 รายไดตอเดือนของบิดามารดา 
  จากการศึกษา พบวา เยาวชนหญิงที่กระทําความผิดในศูนยฝกและอบรมเด็ก         
และเยาวชนหญิงบานปรานี จังหวัดนครปฐมที่ มีฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัวตางกัน              
มีพฤติกรรมกาวราวแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ซ่ึงสอดคลองกับสมมติฐาน      
ขอ 2 ทั้งน้ีเพราะครอบครัวที่พอแมมีรายไดตอเดือนนอย พอแมจะตองด้ินรนหาวิถีทางเพื่อหารายได
มาเลี้ยงสมาชิกในครอบครัวดํารงชีวิตอยูได ซ่ึงการประกอบอาชีพของพอแมเพ่ือหารายได                   
มาเลี้ยงครอบครัวนั้น   ทําใหพอแมมีเวลาใหลูกนอยลง หรือครอบครัวที่มีฐานะยากก็จะเลี้ยงดู            
ตามยถากรรม อาจสงผลใหเด็กตองด้ินรนชวยเหลือตนเองดวยการลักขโมยหรือขายยาเสพยติด
เพ่ือใหไดมาในสิ่งที่ตนเองตองการ  สวนครอบครัวที่มีรายไดตอเดือนสูงจะมีโอกาสตอบสนอง             
ความตองการของตนเอง เลือกประกอบกิจกรรมที่ตนเองตองได สอดคลองกับ กลูซค (Gluec                

อางถึงใน อุดมเดช กาญจนพันธุ. 2540: 12) ที่พบวา ฐานะทางเศรษฐกิจของกลุมเด็กและวัยรุน               

ที่กระทําความผิดมักจะมาจากครอบครัวที่ มีฐานะทางเศรษฐกิจต่ํา สอดคลองกับ ศุภฤกษ               
โพธิไพรัตนา (2547: 50) พบวา เยาวชนที่มีสถานภาพฐานะทางเศรษฐกิจและสังคมต่ําจะอยูใน

ครอบครัวที่ มีการใชความรุนแรงสูง ทําใหเยาวชนมีความกาวราวรุนแรงสูงกวาเยาวชน                     
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ที่มีสถานภาพทางเศรษฐกิจและสังคมที่ดีกวา สอดคลองกับงานวิจัยของ เบอรท (Burt อางถึงใน  

อารียา นุชอนงค. 2541: 34-35) ที่พบวา สถานภาพทางเศรษฐกิจและสังคมมีความสัมพันธกับ         

ความกาวราวของเด็กและสอดคลองกับงานวิจัยของสเตนเบอรี่และคนอ่ืนๆ (Steinbery & other                  

อางถึงใน อารียา  นุชอนงค.2541: 35) พบวา สภาวะเศรษฐกิจของครอบครัวมีผลใหพอแมละเลย

ทอดทิ้ง และทําทารุณกรรมตอเด็กซึ่งสงผลตอพัฒนาการความกาวราวของเด็กและยังคง                  
เปนพฤติกรรมที่สืบตอไปจนถึงวัยผูใหญดวย นอกจากนี้ยังสอดคลองกับ (อุดมเดช กาญจนพันธุ.
2540: 43) ที่พบวาพฤติกรรมกาวราวทางวาจาไมมีสัมมาคารวะของเยาวชนไทยในสถานศึกษา            

ในระดับอาชีวศึกษา มีสาเหตุมาจากครอบครัวที่มีอาชีพและรายไดต่ํา 
 
 
 สื่อมวลชน 

  จากการศึกษา พบวา เยาวชนหญิงที่กระทําความผิดในศูนยฝกและอบรมเด็กและ
เยาวชนหญิงบานปรานี จังหวัดนครปฐม ที่ไดรับขอมูลขาวสารจากสื่อตางกัน มีพฤติกรรมกาวราว
ไมแตกตางกัน  ทั้งนี้อันเนื่องมาจากภายในศูนยฝกและอบรมเด็กและเยาวชนหญิงบานปรานี             
อนุญาตใหเยาวชนหญิงไดรับสื่อประเภทเดียว น่ันคือ โทรทัศนและภายในศูนยฝกและอบรมเด็ก            
และเยาวชนหญิงบานปรานี มีการจัดระยะเวลาการชมโทรทัศนแตละครั้งใหเยาวชนหญิงไดรับสื่อ            
ในเวลาที่เหมาะสมและคัดเลือกรายการโทรทัศนที่มีสาระความบันเทิงเหมาะสมกับเยาวชนจึงทําให
พฤติกรรมกาวราวของเยาวชนหญิงไมแตกตางกัน สอดคลองกับ ปนีตา นิตยาพร (2543: 134)           

ที่พบวา การเปดรับสื่อมวลชนที่มีเน้ือหารุนแรงไมสงผลตอพฤติกรรมกาวราวของวัยรุนชนระหวาง
การเปดรับสื่อมวลชน สอดคลองกับ สุเกษม อิงคนินันท (2537: 186) ที่ไดศึกษาความสัมพันธ

ระหวางความกาวราวของนักเรียนอาชีวศึกษากับการรับชมโทรทัศนและความกาวราวของนักเรียน
อาชีวศึกษากับปริมาณในการรับชมโทรทัศน ผลการวิจัยพบวา ความกาวราวของนักเรียน
อาชีวศึกษาไมมีความสัมพันธกับความถี่ในการรับชมโทรทัศนและความกาวราวของนักเรียน
อาชีวศึกษาไมมีความสัมพันธกับปริมาณในการรับชมโทรทัศน  

 

 ตอนที่ 2 การใชโปรแกรมการควบคุมตนเองเพื่อลดพฤติกรรมกาวราว 
  เยาวชนหญิงที่ กระทําความผิดในศูนยฝกและอบรมเด็กและเยาวชนหญิง               
บานปรานี จังหวัดนครปฐม ที่ไดเขารวมโปรแกรมการควบคุมตนเองเพ่ือลดพฤติกรรมกาวราว    
กอนเขารวมโปรแกรมมีพฤติกรรมกาวราวในระดับปานกลางและหลังการเขารวมโปรแกรม             
มีพฤติกรรมกาวราวลดลงอยูในระดับคอนขางนอย หมายความวาเยาวชนหญิงที่กระทําความผิด            
มีพฤติกรรมกาวราวต่ํากวากอนเขารวมโปรแกรมการควบคุมตนเองเพื่อลดพฤติกรรมกาวราว          
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ซ่ึงสอดคลองกับสมมติฐานขอ 4 ทําใหผูวิจัยเชื่อม่ันวา
โปรแกรมการควบคุมตนเองเพ่ือลดพฤติกรรมกาวราวนั้นสามารถชวยลดพฤติกรรมกาวราวไดจริง 
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ทั้งน้ีเน่ืองจากโปรแกรมการควบคุมตนเองเพื่อลดพฤติกรรมกาวราวเปนโปรแกรมที่สรางขึ้นโดย
การบูรณาการเขากับกิจกรรมกลุม ทําใหมีรูปแบบที่หลากหลายเพื่อพัฒนาความคิดใหเขาใจตนเอง 
เขาใจผู อ่ืนและสามารถนําไปประยุกตใชในการพัฒนาตนเองตามศักยภาพของแตละคน                     
ซ่ึงสอดคลองกับ อรุณ หม่ืนวงศ (2540: 45)ไดศึกษาการเปรียบเทียบผลของการปรับสินไหม               

และการควบคุมตนเองเพ่ือลดพฤติกรรมความขัดแยงกับเพ่ือนของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 
ผลการวิจัยพบวา นักเรียนมีพฤติกรรมความขัดแยงกับเพ่ือนลดลงอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 
.01 ภายหลังไดรับการใชการปรับสินไหมและภายหลังไดรับการใชการควบคุมตนเองนักเรียน               
ที่ไดรับการใชการปรับสินไหมและนักเรียนที่ไดรับการใชการควบคุมตนเองมีพฤติกรรมความขัดแยง
กับเพ่ือนลดลงแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 โดยนักเรียนที่ใช การควบคุมตนเอง
มีพฤติกรรมความขัดแยงกับเพ่ือนลดลงมากกวานักเรียนที่ไดรับการปรับสินไหม สอดคลองกับ            
พิมผกา  อัคคะพู (2543: 62) ที่ไดศึกษาผลการฝกสมาธิแบบอานาปนสติควบคูกับการควบคุม

ตนเองที่มีตอความมีวินัยในการใชหองสมุดของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 5  ผลการวิจัยพบวา 
นักเรียนที่ไดรับการฝกสมาธิแบบอานาปานสติควบคูกับการควบคุมตนเองกอนการทดลอง              
ระยะทดลอง และหลังการทดลอง มีความมีวินัยในการใชหองสมุดแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ .01 โดยความมีวินัยในการใชหองสมุดของนักเรียนในระยะการทดลองและหลัง                
การทดลองฝกสมาธิแบบอานาปานสติควบคูกับการควบคุมตนเองสูงกวากอนการทดลองและ                
ความมีวินัยในการใชหองสมุด ระยะทดลองฝกสมาธิแบบอานาปานสติควบคูกับการควบคุมตนเอง 
มีแนวโนมและการเปลี่ยนแปลงสูงขึ้น สอดคลองกับจันทรา  เชาววิทยา (2545: 40) ไดศึกษา                

การเปรียบเทียบผลของการปรับสินไหม   การควบคุมตนเองและการเสริมแรงแบบดีอารเอที่มีตอ
พฤติกรรมกอกวนในชั้นเรียนของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ผลการวิจัยพบวา นักเรียน               
มีพฤติกรรมกอกวนในชั้นเรียนลดลงอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ภายหลังไดรับการใช           
การปรับสินไหม การใชการควบคุมตนเอง และการใชการเสริมแบบดีอารเอและนักเรียนที่ไดรับ           
การใชการปรับสินไหม การควบคุมตนเอง และการใชการเสริมแรงแบบดีอารเอ มีพฤติกรรมกอกวน
ในชั้นเรียนลดลงไมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ สอดคลองกับคมคาย อนุจันทร (2538: 54) 

ที่พบวานักเรียนมีพฤติกรรมกาวราวลดลงอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ภายหลังการใช            
การควบคุมตนเอง แสดงใหเห็นวาการควบคุมตนเองสามารถลดความถี่ของพฤติกรรมกาวราว              
ของนักเรียนได   

จากผลการศึกษาทั้งหมดที่ไดกลาวมาขางตน พบวาพฤติกรรมกาวราวของเยาวชนหญิง             
ที่กระทําความผิดลดลง เ น่ืองจากโปรแกรมการควบคุมตนเองเพื่อลดพฤติกรรมกาวราว                   
ของเยาวชนหญิงที่กระทําความผิดที่ผูวิจัยสรางขึ้นน้ันใชกิจกรรมกลุมที่ประกอบดวยกิจกรรม                 
ที่หลากหลายสอดคลองกับทฤษฎีกลุมสัมพันธและใชเทคนิคการควบคุมตนเอง (Self-Control)               

ที่มีขั้นตอนการปรับพฤติกรรมที่ไดผล เม่ือนํามาผสมผสานกันทําใหไดโปรแกรมการควบคุมตนเอง
เพ่ือลดพฤติกรรมกาวราวของเยาวชนหญิงที่มีคุณภาพและโปรแกรมนี้สามารถปรับเปลี่ยนวิธีคิด    
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และมุมมองในสิ่งตางๆที่เกิดขึ้นกับตนเอง สามารถพัฒนาตนเองใหมีพฤติกรรมกาวราวลดลงได           
อันจะนําไปอยูการอยูรวมกับบุคคลอื่นในสังคมไดอยางเปนปกติสุข 
 

ขอเสนอแนะ 
 1. ขอเสนอแนะในการนําไปใช 
  จากผลการวิจัยดังกลาวขางตน  ผูวิจัยมีขอเสนอแนะ ดังน้ี 

1.1 จากผลการวิจัยพบวา การพัฒนาโปรแกรมการควบคุมตนเองเพ่ือลด
พฤติกรรมกาวราวของเยาวชนหญิงที่กระทําความผิด สามารถลดพฤติกรรมกาวราวไดจริง ดังน้ันจึง
เปนสิ่งที่นาสนใจอยางยิ่งกับผูมีสวนเกี่ยวของกับเยาวชนหญิงที่กระทําความผิดที่มีพฤติกรรม
กาวราวหรือบุคคลที่มีความสนใจวิธีการนี้ไปประยุกตใชในการปรับพฤติกรรมกาวราวของเยาวชน
หญิงที่กระทําความผิดไดอีกวิธีหน่ึง 

1.2  กอนการวิจัย ควรเขาไปสังเกตการณหรือมีสวนรวมกับศูนยฝกและอบรมเด็ก
และเยาวชนนั้นเสียกอนสักระยะเวลาหนึ่ง เ พ่ือใหเกิดสัมพันธภาพอันดีระหวางเยาวชน                  
ซ่ึงจะอํานวยประโยชนใหผูวิจัยไดขอมูลที่ตรงตามความจริง 
 

 2. ขอเสนอในการทําวิจัยครั้งตอไป 
     2.1 ควรทําการศึกษาพฤติกรรมกาวราวและใชโปรแกรมการควบคุมตนเอง             
เพ่ือลดพฤติกรรมกาวราวกับกลุมตัวอยางอ่ืนๆ เชน เยาวชนชายที่กระทําความผิด ผูตองขัง                
ในเรือนจํา นักเรียนระดับอาชีวศึกษา เปนตน 
     2.2  เน่ืองจากโปรแกรมการควบคุมตนเองเพื่อลดพฤติกรรมกาวราวสามารถ             
ทําให เยาวชนหญิงที่ กระทําความผิดมีพฤติกรรมกาวร าวลดลงได  ดัง น้ัน จึงควรนําวิธี                   
การดังกลาวไปทดลองใชในการปรับพฤติกรรมอ่ืนๆ เชน พฤติกรรมไมมีระเบียบวินัย พฤติกรรม    
การสูบบุหร่ี เปนตน 
   2.3  นอกจากการประเมินตนเองแลว ตองใหผูที่เกี่ยวของกับเยาวชนหญิง                
ที่กระทําความผิดรวมสังเกตและประเมินพฤติกรรมกาวราวของเยาวชนหญิงที่กระทําความผิดดวย 
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ชื่อ……………………………..………………ชื่อเลน……………………......เลขที่.................... 

 
แบบวัดพฤติกรรมของทานที่มีตอผูอื่น 

คําชี้แจง  
1. แบบวัดนี้เปนแบบวัดที่เกี่ยวของกับพฤติกรรมของทาน  คําตอบของทานสําคัญอยางยิ่ง

ตองานวิจัยในครั้งนี้ คําตอบของทานจะไมมีผิดหรือถูก ส่ิงที่ทานตอบจะถูกเก็บไวเปนความลับ  

และการทําแบบวัดครั้งนี้ไมมีผลตอคะแนนในการเรียนและไมมีผลตอการดําเนินชีวิตใดๆ                

ขณะอยูในศูนยฝกและอบรมของทาน  ขอใหทานตอบดวยความสบายใจและขอใหทาน                  

ตอบแบบวัดนี้ใหครบทุกขอและตรงกับทานมากที่สุด  

2. แบบวัดนี้มีจํานวน  38 ขอ  แบงออกเปน 2 ตอน ไดแก 

ตอนที่  1   แบบสอบถามขอมูลสวนตัว  จํานวน    3   ขอ 

ตอนที่  2   แบบวัดพฤติกรรมของทานที่มีตอผูอ่ืน จํานวน  35   ขอ 

 3 .  โ ป รดอ า นข อความแต ล ะข อ  แล ว เ ลื อ กคํ า ตอบที่ ต ร งกั บท านมากที่ สุ ด                            

แลวทําเครื่องหมาย    ลงในชองวาง ขอใหตอบครบทุกขอ โดยมีเกณฑการเลือกคําตอบ ดังนี้ 

 ทําทุกครั้ง    หมายถึง พฤติกรรมนั้นตรงกับพฤติกรรมที่ทานทําทุกครั้ง 

 สวนใหญทํา    หมายถึง พฤติกรรมนั้นตรงกับพฤติกรรมที่ทานสวนใหญทํา 

ทําบาง ไมทําบาง   หมายถึง พฤติกรรมนั้นตรงกับพฤติกรรมที่ทานทําบางไมทําบาง 

ทํานานๆครั้ง    หมายถึง พฤติกรรมนั้นตรงกับพฤติกรรมที่ทานทํานานๆครั้ง 

ไมเคยทําเลย    หมายถึง พฤติกรรมนั้นตรงกับพฤติกรรมที่ทานไมเคยทําเลย 
ตัวอยาง 

 
พฤติกรรมของทาน 

ทํา 
ทุก 
ครั้ง 

สวน
ใหญ
ทํา 

ทําบาง/
ไมทํา
บาง 

ทํา
นานๆ
ครั้ง 

ไม 
เคย 

ทําเลย 

1. ฉันพูดถากถางซ้ําเติม เมื่อใครทําผิด  

    หรือถูกคุณครูตอวา 

     

    

   

 

   หมายถึง  สวนใหญฉันพูดถากถางซ้ําเติม เมื่อใครทําผิดหรือถูกคุณครูตอวา 
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แบบวัดพฤติกรรมของทานที่มีตอผูอ่ืน 
 
ตอนที่ 1 แบบสอบถามขอมูลสวนตัว 

คําชี้แจง   ใหทานทําเครื่องหมาย / ลงในชอง (  )  ใหตรงกับความเปนจริงของทาน 

 

1.   รูปแบบการอบรมเลี้ยงดูในครอบครัวของทานเปนอยางไร 

(   ) บิดามารดาใชอํานาจควบคุมใหเชื่อฟงและทําตามความตองการ 

 ของตน ( พอแมเลี้ยงดูฉันแบบบังคับเชื่อฟงและทําตามที่ทานตองการ) 

       (   ) บิดามารดาเลี้ยงดูแบบเขมงวดกวดขัน (พอแมเลี้ยงดูฉันแบบ 

เขมงวดกวดขัน) 

       (   ) บิดามารดาเลี้ยงดูแบบลงโทษทางกาย (พอแมเลี้ยงดูฉันแบบตบตี) 

       (   ) บิดามารดาเลี้ยงดูแบบใหความคุมครองปกปองมากเกินไป 

  (   ) บิดามารดาเลี้ยงดูแบบรักตามใจ (พอแมเลี้ยงดูฉันแบบตามใจ) 

  (   ) บิดามารดาเลี้ยงดูแบบปลอยปละละเลย (พอแมเลี้ยงดูฉันแบบ                 

ไมความเอาใจใส) 

 

2.   รายไดตอเดือนของบิดามารดา 

(   ) ตํ่ากวา     10,000   บาท 

  (   ) 10,000 – 20,000   บาท 

  (   ) มากกวา   20,000   บาท 

 

3. ในชีวิตประจําวันทานไดรับขอมูลขาวสารจากสื่อใดมากที่สุด                                                                   

(   )     วิทยุ  

(   ) โทรทัศนหรือภาพยนตร  

(   ) หนังสือพิมพ วารสาร 

(   ) เกมคอมพิวเตอร 

  (   ) อ่ืนๆ ระบุ....................................... 
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ตอนที่ 2 แบบวัดพฤติกรรมของทานที่มีตอผูอ่ืน 
คําชี้แจง    1. แบบวัดนี้มีจํานวน 35 ขอ 

2. ใหทานทําเครื่องหมาย / ลงในคําตอบทายขอความที่ตรงกับความเปนจริงที่สุด  

    ขอใหตอบครบทุกขอ 

 

 
พฤติกรรมของทาน 

ทํา 
ทุก 
ครั้ง 

สวน
ใหญ 
ทํา 

ทําบาง/
ไมทํา
บาง 

ทํา
นานๆ
ครั้ง 

ไม 
เคย 

ทําเลย 

1.  ฉันมีเร่ืองทะเลาะวิวาท เมื่อเกิด 

     ความไมพอใจเพื่อน 

     

2.  ถาใครพูดจาดูถูกถากถาง ฉันตบตี    

     เพื่อแกแคน 

     

3.  ฉันขวางปาสิ่งของใสเพื่อนขณะตอสูกัน 

 

     

4.  เมื่อถูกทาทาย ฉันตอสูทันที 

 

     

5.  ถาใครยืนขวางทาง ฉันผลักหรือ 

     กระแทกใหพนทางเดิน 

     

6. ฉันพูดคําหยาบกับเพื่อนขณะพูดคุยกัน
ตามปกติ 

     

7.  เมื่อไมพอใจ ฉันพูดประชดประชัน            

     โดยไมสนใจความรูสึกของใคร 

     

8.   ถาใครทําไมถูกใจ ฉันตะคอกใสทันที 

 

     

9.   ถาฉันไมพอใจใคร ฉันมักกระแทก 

      หรือขวางปาขาวของใสเขา 

     

10. ฉันเคยนัดคูอริมาตบตี ชกตอยกัน 

 

     

11. เมื่อเพื่อนตักเตือน ฉันพูดประชดประชัน  

      วาไมตองมายุงเรื่องของฉัน ขอใหเตือน    

      ตัวเองดีกวา 
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พฤติกรรมของทาน 

ทํา 
ทุก 
ครั้ง 

สวน
ใหญ 
ทํา 

ทําบาง/
ไมทํา
บาง 

ทํา
นานๆ
ครั้ง 

ไม 
เคย 

ทําเลย 

12. เมื่อเพื่อนฉันตบตีกับคูอริ 

      ฉันชวยเพื่อนทันที 

     

13. เมื่อฉันถกเถียงกับผูอ่ืนฉันมักพูดประชด   

      ประชันหรือพูดคําหยาบ  

     

14. ฉันระบายอารมณดวยการขวางปา    

      ส่ิงของ 

     

15. ฉันทําลายสิ่งของของคุณครูใหเสียหาย 

      เมื่อถูกตําหนิหรือลงโทษ 

     

16. ฉันตะคอกใสคุณครูขณะที่ถูก                 

      วากลาวตักเตือน 

     

17. ฉันพูดจาถากถางผูที่เคยตําหนิ            

      ความผิดพลาดของฉัน ถาเขาทําผิด 

     

18.ฉันขีดเขียนคําหยาบบนฝาผนังหองน้ํา 

 

     

19. ถาฉันไมพอใจเพื่อนหรือผูอ่ืน                 

      ฉันพูดประชดประชันเพื่อใหเขารูสึกตัว 

     

20. ฉันลักลอบนําสิ่งของที่คุณครูหามเขามา 

      ใชในศูนยฝก 

     

21. เมื่อเพื่อนทําใหฉันโกรธ ฉันแกแคน 

      โดยทําลายสิ่งของของเขา 

     

22. ถาใครพูดกับฉันไมไพเราะ ฉันก็พูด          

      คําหยาบกับเขา 

     

23. ฉันขมขู หยิกขวนผูที่ออนแอกวา 

 

     

24. เมื่อมีใครหามฉันไมใหทําบางสิ่งแตเขา    

      ยังทําสิ่งนั้น ฉันถือโอกาสพูดจาประชด  

      ประชันเขา 
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พฤติกรรมของทาน 

ทํา 
ทุก 
ครั้ง 

สวน
ใหญ 
ทํา 

ทําบาง/
ไมทํา
บาง 

ทํา
นานๆ
ครั้ง 

ไม 
เคย 

ทําเลย 

25. ฉันพูด กู  มึง กับผูใหญ 

 

     

26. เมื่อฉันเจอคูอริ ฉันเขาไปตบตี  

 

     

27. ฉันพูดจาประชดประชันใหเพื่อนโกรธ   

      เพราะสนุกดี 

     

28. ฉันทาใหเพื่อนตบตีผูอ่ืน 

 

     

29. ถาครูหรือผูใหญส่ังใหทําในสิ่งที่ฉัน          

      ไมพอใจ ฉันตะคอกและไมทําตาม 

     

30. เมื่อมีเร่ืองขัดแยงกับเพื่อน  

      ฉันโตเถียงดวยคําหยาบ 

     

31. ฉันทํารายตนเองดวยการหยิกขวน 

      หรือตบตีตัวเองเมื่อโกรธหรือเสียใจ 

     

32. ฉันบังคับ ตะคอก หรือ หยิกขวน  

      สมาชิกใหมเพื่อใหทําตามคําสั่งของฉัน 

     

33. ฉันแอบนําสิ่งของที่คุณครูหาม 

      เขามาภายในศูนยฝก 

     

34.  เมื่อเพื่อนเผลอ ฉันหยอกลอเพื่อน 

       ดวยการดึงผมและทุบตี 

     

35.  ฉันทักทายเพื่อนดวยคําหยาบ 

 

     

 
 
 

*-*-*-*-*-*-*----ขอบคุณคะ----*-*-*-*-*-*-* 
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ตาราง 11  แสดงคาอํานาจจาํแนกเปนรายขอของแบบวัดพฤติกรรมกาวราว 

 

ขอที่ สูง ตํ่า 
t 

 X  S.D. X  S.D. 

1 4.13 .806 3.13 .957 3.196 

2 4.25 .856 3.31 1.138 2.633 

3 4.69 .479 3.38 1.360 6.641 

4 3.81 1.109 2.44 1.153 3.439 

5 4.94 .250 4.00 1.155 3.174 

6 3.75 .775 2.00 .966 5.653 

7 3.88 .619 2.50 1.155 4.198 

8 4.19 .655 2.75 .856 5.333 

9 4.81 .403 3.69 1.195 3.567 

10 4.25 .775 2.94 1.063 3.992 

11 4.50 .632 3.44 1.094 3.364 

12 3.63 1.088 2.56 1.209 2.613 

13 4.13 .719 2.31 .946 6.100 

14 4.88 .342 3.56 1.031 4.835 

15 5.00 .000 4.50 .730 2.739 

16 4.88 .342 4.13 1.088 2.631 

17 4.38 .719 3.25 1.125 3.370 

18 4.94 .250 4.56 .512 2.631 

19 4.00 .730 2.94 1.063 3.296 

20 4.88 .342 3.63 .957 4.919 

21 5.00 .000 4.00 .966 4.140 

22 3.88 .719 2.44 1.209 4.087 

23 4.81 .403 4.25 .683 2.837 

24 4.38 .619 2.69 .873 6.306 

25 4.94 .250 4.44 .629 2.954 

26 4.75 .447 3.00 1.317 5.034 

27 4.81 .403 3.81 .981 3.771 
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ตาราง 11 (ตอ) 

 

ขอที่ สูง ตํ่า 
t 

 X  S.D. X  S.D. 

28 4.94 .250 4.00 1.095 3.337 

29 4.88 .342 3.94 1.181 3.049 

30 4.06 .680 2.31 .704 7.151 

31 4.69 .793 3.75 1.483 2.229 

32 4.94 .250 4.63 .500 2.236 

33 4.81 .403 3.75 1.183 3.400 

34 4.50 .516 3.06 .929 5.411 

35 4.25 .683 3.06 1.289 3.255 

 

คาความเชื่อมัน่ทัง้ฉบับเทากับ   0.92 
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โปรแกรมการควบคุมตนเองเพื่อลดพฤติกรรมกาวราว 
 

ครั้งที่ หัวขอ กิจกรรม จุดมุงหมาย วิธีดําเนินกจิกรรม 

1 

เวลา 

1 ชม. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปฐมนิ เ ท ศ  

แ ล ะ ส ร า ง

ความคุนเคย 

รู จั ก ฉั น  รู จั ก เ ธ อ  

รูจักใจ 

1. เ พื่ อ ใ ห ผู วิ จั ย  

และผู รับการทดลอง  

มีความคุนเคยกันและ

เพื่ อ ให ก า รดํ า เ นิ น

กิจกรรมกลุมในแตละ

ค ร้ั ง เ ป น ไ ป อ ย า ง

ร า บ ร่ื น แ ล ะ มี

ประสิทธิภาพ 

2. เ พื่ อ ใ ห ผู รั บ  

กา รทดลอง เ ข า ใ จ

จุ ด ป ร ะส งค แ ล ะมี

ความพรอมที่จะเขา

ร ว ม โ ป ร แ ก ร ม

โปรแกรมการควบคุม

ต น เ อ ง เ พื่ อ ล ด

พฤติกรรมกาวราว 

 

ผูวิจัยกลาวทกัทายสมาชิก

กลุม เพื่อสรางสัมพนัธภาพ

ที่ดีและเตรียมความพรอม

รวมกัน 

ข้ันที่ 2 ข้ันกิจกรรม 

1. ผู วิ จั ย แจกกระดาษรู ป
หัวใจที่แบงออกเปน 2 สวน

ใหแกสมาชิกคนละ 1 สวน  

ครบทุกคน แลวใหสมาชิกไป

หาคนที่มีเจาของดวงใจที่เขา

กันไดกับสวนของตนเอง 

2.เมื่อพบคูของตนแลวใหนั่ง

พูดคุยกับคูของตนโดยใช

เวลา 10 นาทีซึ่งใหพูดคุยกัน

หัวขอดังนี้ 

2.1พูดคุยในเรื่องของตนเอง

ใหคูของเรารูจักมากยิ่งขึ้น 

2.2สมาชิกซักถามคูของตน

วาคาดหวังจะไดอะไรจาก

การเขารวมโปรแกรม 

3.เมื่อครบ 10 นาทีใหแตละ

คูออกมารายงานตอกลุม

ใหญถึงสิ่งที่ไดฟงมาจากคู

ของตนและสิ่ งที่ คู ของตน

คาดหวังจากการเขารวม

โปรแกรม คร้ังนี้ 
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ครั้งที่ หัวขอ กิจกรรม จุดมุงหมาย วิธีดําเนินกจิกรรม 

    4 .  ผู วิ จั ย แ จ ก เ อ ก ส า ร

ป ร ะกอบกา ร สั ม ภ าษณ  

แกสมาชิกและใหแตละคู

สนทนากัน  จากนั้นใหแตละ

คู อ อกมานํ า เ สนอคู ข อ ง

ตนเองตอกลุมใหญ 

ข้ันที่ 3 ข้ันวิเคราะห 

1.ผูวิจัยเปดโอกาสใหสมาชิก

แสด งความคิ ด เ ห็ น จ าก  

การเลนเกมรวมดวงใจ ผูวิจัย

อาจถามนํา เชน 

1.1สมาชิกเคยเลนเกมนี้มา

กอนหรือไม 

1 . 2สม า ชิ ก มี ค ว า ม รู สึ ก

อยางไรเมื่อเลนเกมนี้ 

สมาชิกไดขอคิดอะไรจาก

กรรมนี้ 

ข้ันที่ 4 ข้ันสรุป 

1.ผูวิจัยและสมาชิกรวมกัน

ส รุ ป แ น ว คิ ด ที่ ไ ด จ า ก

กิจกรรมรวมดวงใจ 

2.ผูวิจัยแจกเอกสาร

กําหนดการเขารวม

โปรแกรมแกสมาชิกละชี้แจง

ระเบียบ วิธีการ จุดประสงค

ของการเขารวมโปรแกรม 

รวมทัง้ขอตกลงของกลุม

และแจกแฟมเอกสารแก

สมาชิก จากนัน้ใหสมาชิก 
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ครั้งที่ หัวขอ กิจกรรม จุดมุงหมาย วิธีดําเนินกจิกรรม 

    2. ซักถามขอสงสัยตางๆ  

ในการเขารวมโปรแกรม 

2 

เวลา 

1 ชม. 

พฤติ ก ร ร ม

กาวราวราว

ทางวาจา  : 

ต ะ ค อ ก 

ต ะ โ ก น  

เสียงดัง 

ดีแกตัวเรา เ พื่ อ ใ ห ส ม า ชิ ก  

มี พ ฤ ติ ก ร ร ม ก า ร

ต ะ ค อ ก แ ล ะ  

การตะโกนเสียงดัง

ลดลง 

 

ต้ั งแตค ร้ั งที่  2 -11  ผู วิ จั ย

ดํ า เ นิ น ก า ร ท ด ล อ ง ซึ่ ง  

มีข้ันตอน ดังนี้ 

เทคนิคการแสดงบทบาท

สมมติ 

ข้ันที่ 1 ข้ันนํา 

ผูวิจัยกลาวทักทายสมาชิก

กลุม เพื่อสรางสัมพันธภาพ 

ที่ดีและเตรียมความพรอม 

รวมกัน 

ข้ันที่ 2 ข้ันกิจกรรม 

ผู วิ จั ย ใ ห ส ม า ชิ ก ล ง มื อ

ปฏิบัติกิจกรรม โดยแตละ

กิ จ ก ร ร ม จ ะ ใ ช เ ท ค นิ ค

ตางๆกัน  ทั้งการอภิปราย

กลุ ม  การแสดงบทบาท

สมมติ กรณีศึกษา และเกม 

ข้ันที่ 3 ข้ันวิเคราะห 

ผูวิจัยใหสมาชิกวิเคราะห 

ก า ร แ ส ด ง พ ฤ ติ ก ร ร ม ที่

เหมาะสมเพื่อลดพฤติกรรม

กาวราว โดยการแสดงความ

คิดเห็นรวมกัน 

ข้ันที่ 4 ข้ันสรุป 

ผูวิจัยและสมาชิกรวมกัน

ส รุ ป ส่ิ ง ที่ ไ ด เ รี ย น รู จ า ก

กิจกรรม 
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ครั้งที่ หัวขอ กิจกรรม จุดมุงหมาย วิธีดําเนินกจิกรรม 

3 

เวลา 

1 ชม. 

พฤติ ก ร ร ม

กาวราวดาน

รางกายและ

วาจา : การ

แ สด ง อ อ ก

เ มื่ อ เ กิ ด

ค ว า ม คั บ

ของใจ โกรธ

และไมพอใจ 

ลดความโกรธ

งายๆ  ดวยตัวเรา 

 

 ข้ันที่ 1 ข้ันนํา 

ผูวิจัยกลาวทกัทายสมาชิก

กลุม เพื่อสรางสัมพนัธภาพ

ที่ดีและเตรียมความพรอม 

รวมกัน 

ข้ันที่ 2 ข้ันกิจกรรม 

1. ชี้แจงผูรับการทดลองวา
จะสอนเทคนิคการลดความ

โ ก ร ธ ด ว ย เ ท ค นิ ค  

การสูดลมหายใจ เทคนิคนี้

สมาชิกสามารถทําไดในใจ

จ ะ ช ว ย หั น เ ห  

ความสนใจตอเหตุการณ

กระตุนหรือผูที่ยั่วยุได  

2. สอนเทคนิคการสูดลม
หายใจ โดยใหสูดลมหายใจ

ลึกๆอยางชาๆ  จะชวยให

ส า ม า ร ถ ค ว บ คุ ม ก า ร

ตอบสนองตอเหตุการณได 

ก า ร ส อ น วิ ธี ก า ร สู ด ล ม

ห า ย ใ จ ใ ห ส ม า ชิ ก

ประกอบดวย 

2.1  ใหสมาชิกสูดลมหายใจ
เขาอยางชาๆ นานๆ 

2.2  จากนั้นหายใจออกทันที 
แตคอยๆผอนออกอยางชาๆ 

2.3  ขณะที่หายใจออก คิด

คําวา “สบาย-ย-ย”  โดย

หายใจออกชาๆ 
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ครั้งที่ หัวขอ กิจกรรม จุดมุงหมาย วิธีดําเนินกจิกรรม 

    อยางตอเนื่อง 

4 พฤติกรรม

กาวราวดาน

รางกายและ

ดานวาจา 

 

แบงเปน แยกได 1. เ พื่ อ ใ ห ส ม า ชิ ก

เรียนรูพฤติกรรมที่

ส ง ผลก ระทบต อ

ตนเองและผูอ่ืน 

2. เ พื่ อ ใ ห ส ม า ชิ ก
รับรูความรู สึกของ

ต น เ อ ง ที่ มี ต อ

พฤติกรรมตางๆ 

3. เพื่ อ ให สมาชิ ก
สามารถแบ งแยก

พฤติกรรมดานบวก

และดานลบ 

 

ตอนที่ 1 
ข้ันที่ 1 ข้ันนํา 

ผูวิจัยกลาวทักทายสมาชิก

กลุม เพื่อสรางสัมพันธภาพ  

ที่ดีและเตรียมความพรอม 

รวมกัน 

ข้ันที่ 2 ข้ันกิจกรรม 

1. แบงสมาชิกออกเปนคู
โดยการจับสลากไดทั้งหมด 

5 คู 

2. ใหสมาชิกยืนลอมรอบ
ก ร ะดาษแข็ ง ที่ เ ขี ย นคํ า

เกี่ยวกับการกระทําตางๆ

คว่ําอยูรอบหอง(ในกระดาษ

แข็งเขียนคําวา ขโมย  ตบ

คูอริ  ชวยเหลือ  ดาทอดวย  

คํ า ห ย า บ ค า ย   แ ล ะ

มิตรภาพ) 

3. เ มื่ อ ใ ห สั ญญาณ  ใ ห

สมาชิกแตละคูพลิกกระดาษ

ข้ึนมา เมื่อพบคําที่เขียนอยู

บ น ก ร ะ ด า ษ  ส ม า ชิ ก มี

ความรูสึกอยางไร ใหเขียน

แทนความรูสึกนั้นออกมาให

ไดมากที่สุด โดยใหเวลา 5 

นาที แลวเวียนกลุม จนครบ 

5 กลุม 
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ครั้งที่ หัวขอ กิจกรรม จุดมุงหมาย วิธีดําเนินกจิกรรม 

    ข้ันที่ 3 ข้ันวิเคราะห 

ผูวิจัยนําคําที่สมาชิกเขียน

แสดงความรู สึกที่มีตอการ

กระทําออกมาอภิปรายวา 

เหตุใดจึงมีความรูสึกเชนนั้น 

คําใดที่กอใหเกิดความรูสึกที่

ดี แ ล ะ คํ า ใ ด ก อ ใ ห เ กิ ด

ความรูสึกที่ไมดี เพราะเหตุ

ใดจึงเปนเชนนั้น 

ขั้นที่ 4 ข้ันสรุป 

ผูวิจัยใหสมาชิกสรุปขอคิด

และประโยชนที่ ได รับจาก

กิจกรรมครั้งนี้ จากนั้นผูวิจัย

สรุปเพิ่มเติมวา  คนทุกคน

ยอมสัมผัสและรับ รู ไดถึ ง

ความรูสึกตางๆทั้งความรูสึก  

ที่ดีและความรูสึกที่ไมดี แต

ทุกคนลวนแลวแตอยากรับรู

ถึ งความรู สึ กที่ ดี ด วยกั น

ทั้ ง สิ้ น  ดั งนั้ น เ ร าจึ ง ค ว ร

ป ร ะ พ ฤ ติ ป ฏิ บั ติ ต น ใ ห

เหมาะสม เพื่อที่เราจะไดรับ

ความรูสึกดี 
ตอนที่ 2   
ข้ันที่ 1 ข้ันนํา 

ผูวิจัยแจงใหสมาชิกทราบวา

เกมที่ 2 นี้ ชื่อวา เกมกาว-

ถอย แหงความรูสึก ซึ่งไมมี 

การแบงกลุมยอย 
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ครั้งที่ หัวขอ กิจกรรม จุดมุงหมาย วิธีดําเนินกจิกรรม 

    ข้ันที่ 2 ข้ันกิจกรรม 

1. ใหสมาชิกยืนเรียงรวมกนั
บริเวณกลางหอง 

2. ผูวิจัยอานคําที่เกี่ยวของ
กับพฤติกรรม ไดแก สอบได

ที่ ห นึ่ ง พู ด คํ า ห ย า บ  

กั บ เพื่ อน  หนี เ รี ยน  โ ดน

คุณครู ดุ   ทํารายรางกาย

ตนเอง ตักเตือนเมื่อเพื่อนพูด

คําหยาบ   หยิกคนที่ไมชอบ 

ชวยเหลือเพื่อน  พูดจากับ

ผูใหญดวยถอยคําไพเราะ 

ตบคูอริ  ชวยคุณครูถือของ  

พูดหยาบคาย  พูดตะคอก

ผูอ่ืน พูดลอเลนขอบกพรอง

ข อ งคนอื่ น   พู ดป ร ะ ชด

ประชัน ต้ังใจชนหรือ

กระแทก คนอื่น ขอโทษเมื่อ

ตนทําผิด ถาสมาชิกรูสึกดี

กับคํานั้นใหกาวไปขางหนา  

หนึ่งกาว  แตถารูสึกเฉยๆให

อยูกับที่ ถารูสึกไมดีกับคํา

นั้นใหถอยหลังหนึ่งกาว 

 ข้ันที่ 3 ข้ันวิเคราะห 

ผู วิ จั ย ร ว ม กั บ ส ม า ชิ ก

อภิปรายวาการกระทําที่

สงผลตอความรูสึกของเรา 

ลองสํารวจตัว เองวาการ

ก ร ะ ทํ า ใ ด ที่ ส ง ผ ล ต อ

ความรูสึกของเราใน 
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ครั้ง
ที่ 

หัวขอ กิจกรรม จุดมุงหมาย วิธีดําเนินกจิกรรม 

    แงดีและไมดี หรือเพราะอะไรที่ทําใหการ

กระทําของสมาชิกรูสึกเฉยๆ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  ข้ันที่ 4 ข้ันสรุป 

ผูวิจัยใหสมาชิกสรุปขอคิดและประโยชนที่

ไดรับจากกิจกรรมครั้งนี้ จากนั้นผูวิจัยสรุป

เพิ่มเติมวา ทุกคนยอมมีความแตกตางกัน

อาจมีการกระทําบางอยางที่เหมาะสมและ

ไมเหมาะสมซึ่งจะสงผลตอความรูสึกของ

เราทั้งดานบวกและดานลบ ทุกคนอยากมี

ความรู สึกที่ ดีกันทั้งนั้น เราเองก็อาจจะ

กระทํา                 ส่ิงที่ไมเหมาะสมทําให

ผู อ่ืน รู สึกไม ดี เชนกันดั งนั้น เราควรจะ

กระทําสิ่งที่เหมาะสมเพื่อผูอ่ืนจะไดรับแต

ความรูสึกดี 

5 พฤติกรรม

ก า ว ร า ว

ด า น

รางกาย  : 

การดึงผม   

นนทุ ก ล า ง

เทาเทวดา 

เพื่อใหสมาชิกมี

พฤติกรรมการ

ดึงผมเพื่อลดลง 

ข้ันที่ 1 ข้ันการมีสวนรวม 

ผูวิจัยทักทายและเตรียมความพรอม

สมาชิกเพื่อดําเนินกิจกรรมการอภิปราย

กลุมเร่ืองนนทุกลางเทาเทวดา 
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ครั้งที่ หัวขอ กิจกรรม จุดมุงหมาย วิธีดําเนินกจิกรรม 

    ข้ันที่ 2 ข้ันวิเคราะห 

ผู วิ จั ย ให สมาชิ ก ร วมกั น

อภิปรายในหัวขอตอไปนี้ 

1. ทําไมเทวดาจึงตองเขก
ศีรษะ ลูบหัว ดึงผมนนทุก

จนหัวลาน 

2. ยักษนนทุก มีความรูสึก

เ ช น ไ ร เมื่ อ ถู ก เทวดาทํ า

เชนนั้น 

3. ยักษนนทุกแกปญหา

อยางไร 

4. สมาชิกคิดวายักษนนทุก
แกปญหาเหมาะสมหรือไม 

เพราะเหตุใด 

5. ส ม า ชิ ก คิ ด ว า ก า ร
แก ปญหาที่ ถู ก ต อ ง และ

เหมาะสมควรจะเปนอยางไร 

ข้ันที่ 3 ข้ันสรุปและประยุกต

หลักการ 

1. ผู วิ จั ยให ตัวแทนกลุ ม
ออกมา รายงานผลกา ร

อภิปราย 

2. ผูวิจัยใหผูสังเกตการณ
ออกมา รายงานผลกา ร

สังเกต 

3. ผูวิจัยใหสมาชิกรวมกัน
อ ภิ ป ร า ย แ ล ก เ ป ลี่ ย น

ประสบการณ จุดดอยของ

เพื่อน ของสมาชิกในกลุม 
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ครั้งที่ หัวขอ กิจกรรม จุดมุงหมาย วิธีดําเนินกจิกรรม 

    4. ผูวิจัยใหสมาชิกชวยกัน

เ ลื อ ก แ น ว ท า ง ปฏิ บั ติ ที่

เหมาะสม 

5. ผูวิจัยสรุปเพิ่มเติม 

ข้ันที่ 4 ข้ันประเมิน 

1. สมาชิกแลกเปลี่ยน
ขอคิดเห็นถงึการทํากิจกรรม 

2.  สมาชิกใหขอเสนอแนะซึ่ง

กั น แ ล ะ กั น ใ น ก า ร ทํ า

กิจกรรม 

6 พฤติ ก ร ร ม

กาวราวดาน

รางกายและ

วาจา : การ

แ สด ง อ อก

เ มื่ อ เ กิ ด

ค ว า ม คั บ

ของใจ โกรธ

และไมพอใจ 

กระเซาเยาแหย เพื่อใหสมาชิกรูจัก

ค ว บ คุ ม จั ด ก า ร

อ า ร มณ แ ล ะ ก า ร

แสดงออกเมื่อเกิด

ค ว า ม คั บ ข อ ง ใ จ 

โกรธและไมพอใจ

ของตนเอง 

 

ข้ันที่ 1 ข้ันการมีสวนรวม 

1. ใหสมาชกิทกุคนนัง่เปน
วงกลม 

2. ใหสมาชิกผูโชคดี 1 คน  

เดินรอบวงและเลือกเพื่อน

คนใดคนหนึ่งแลวแสดงอะไร

ก็ไดให เพื่อนคนนั้นดู  โดย

พยายามใหเพื่อนคนนั้นยิ้ม

ใหไดหากเพื่อนคนนั้นยิ้ม

ออกมาแสดงวาแพและตอง

ออกมาแสดงแทนและทําให

เพื่อนคนอื่นยิ้มออกมาใหได 

โดยมีกติกาวาหามแตะตอง

ตัว เพื่ อนคนนั้น  และตอง

เลือกเพื่อนที่ยังไมไดเลนเกม 

3. ผูวิจัยใหเวลาพอสมควร 
และผูวิจัยตองใหกําลังใจให

สมาชิกที่พยายามไมยิ้ม และ

เสริมกําลังใหสมาชิกที่แสดง

พยายามทําใหเพื่อนยิ้ม 
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ครั้งที่ หัวขอ กิจกรรม จุดมุงหมาย วิธีดําเนินกจิกรรม 

    ข้ันที่ 2 ข้ันการวิเคราะห 

1. ผู วิ จั ย ใหสมาชิกกลุ ม
ร ว มกั น วิ เ ค ร า ะห หั ว ข อ

ตอไปนี้ 

1.1 สมาชิกไดอะไรจากเกม
นี้ 

1.2 สมาชิกที่ถูกยั่วแลวไม
ยิ้ ม ว า มี วิ ธี ร ะ งั บ ใ จห รื อ

ควบคุมตนเองอยางไร 

2. ผู วิ จั ย แ ล ะ ส ม า ชิ ก
รวมกันอภิปรายถึงประเด็น

ตอไปนี้ 

2 .1  สมาชิก เคยถูกผู อ่ื น

กระเซาเยาแหยยั่วยุหรือไม 

อยางไร และสมาชิกเคย  

กระเซาเยาแหยผูอ่ืนหรือไม 

อยางไร 

2.2 เหตุใดเราจึงมีความ

จําเปนในการระงับใจหรือ

ควบคุมตนเอง  

2.3 การระงับใจหรือควบคุม

ตนเองกอใหเกิดผลดีหรือ

ผลเสียอยางไร 

ข้ันที่ 3 ข้ันสรุปและประยุกต

หลักการ 

1. ผู วิ จั ย แ บ ง ส ม า ชิ ก
ออกเปน 5 กลุม กลุมละ 2 

คนโดยการจับฉลากแลวให

สมาชิกระดมความคิดเห็น

ประเด็น “วิธีการระงับใจ 
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ครั้งที่ หัวขอ กิจกรรม จุดมุงหมาย วิธีดําเนินกจิกรรม 

    หรือควบคุมตนเองเมื่อถูก

กระเซาเยาแหย” ตามใบ

กิจกรรม 

2. ใหตัวแทนกลุมออกมา
รายงานผลตอกลุมใหญ 

3 .    ผู วิ จั ย แ ล ะสมาชิ ก

รวมกันสรุปถึงสิ่งที่ไดเรียนรู

จากกิจกรรม “กระเซาเยา

แหย” เพื่อเปนแนวทางใน

การนําไปใชในชีวิตจริง ซึ่ง

ปกติธรรมดาคนเรายอมมี

อารมณเมื่อมีใครหรือมีอะไร

เขามากระทบทั้งในทางที่ดี

และราย หากสิ่งนั้นกระทบ

เราในทางบวก เชน ชื่นชม 

ยกยอง เราก็ยินดีชื่นชอบ

เขา แตหากสิ่งนั้นมากระทบ

เราในทางลบ เชน ดุดา ตบ

ตี  เราก็จะโกรธ  ไมพอใจ 

หากเราขาดการระงับหรือ

ก า ร ค ว บ คุ ม ต น เ อ ง ที่

เหมาะสม  อาจทําให เกิด

เรื่องรุนแรงขึ้นได เชน การ

ทะเลาะเบาะแวง  การทํา

รายรางกายกันจนเกิดความ

เสียหายตอตัวเราและผูอ่ืน

ได 

ข้ันที่ 4 ข้ันการประเมินผล 

1. สังเกตจากความสนใจใน
การเขารวมกิจกรรมของ 
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ครั้งที่ หัวขอ กิจกรรม จุดมุงหมาย วิธีดําเนินกจิกรรม 

    สมาชิก 

สังเกตจากการแสดงความ

คิดเห็น  การซักถามของ

สมาชิก 

2. ประเมินจากใบกิจกรรม
ของสมาชิก 

7 พฤติ ก ร ร ม

กาวราวดาน

รางกายและ

วาจา : การ

แ สด ง อ อก

ของเยาวชน

หญิ ง  โ ด ย

การกระทํา

ต า ง ๆ แ ล ะ

คํ า พู ด เ มื่ อ

เ กิ ด ค ว า ม

คั บ ข อ ง ใ จ 

โกรธ หรือไม

พอใจ 

ตาบอดขาเสีย 1. เพื่อชี้ใหเห็นวาแต

ละคนมีขอดีขอเสีย

แตกตางกัน 

2. เพื่อฝกใหสมาชิก

รูจักพึ่งพาอาศัยซึ่ง

กันและกัน 

3 .  เพื่ อ ใหสมาชิ ก

ต ร ะ ห นั ก ว า ก า ร

ส่ือสารที่ดีจะทําใหมี

ประสิทธิภาพ 

 

ข้ันที่ 1 ข้ันนํา 

ผูวิจัยกลาวทักทายสมาชิก

กลุม เพื่อสรางสัมพันธภาพ  

ที่ดีและเตรียมความพรอม 

รวมกัน 

ข้ันที่ 2 ข้ันกิจกรรม 

1. แบงสมาชกิออกเปน 2 

กลุม กลุมละ 5 คน ใหแตละ

คูตกลงกันวาใครจะเปน         

คนตาบอดและใครจะเปน

คนขาเสีย คนที่ไมมีคูให

เลือกเพื่อนซ้ําได 

2. ผูวิจัยเปนคนผูกตาคน
ตาบอด และใหคนตาดยีก

ขาขางใดขางหนึง่มาไว

ดานหลัง โดยเอาผาผูกขาไว 

3. ใหคนขาเสยีจงูคนบอด
ไปยังจุดหมายแลวเดิน

กลับมาแตะมอืเพื่อนคูตอไป

พรอมทัง้ผูกตาและผูกขา

เพื่อนดวย ทําจนครบทุกคน 

ข้ันที่ 3 ข้ันวเิคราะห 

ผู วิ จั ย ร ว ม กั บ ส ม า ชิ ก

อภิปรายถึงความรูสึกของ 
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ครั้งที่ หัวขอ กิจกรรม จุดมุงหมาย วิธีดําเนินกจิกรรม 

    คนตาดีแตขาเสียและคนตา

บอด แตขาดีวารูสึกเชนไร 

ข้ันที่ 4 ข้ันสรุป 

ผูวิจัยใหสมาชิกสรุปขอคิด

และประโยชนที่ได รับจาก

กิจกรรมครั้งนี้ จากนั้นผูวิจัย

สรุปเพิ่มเติม 

8 พฤติ ก ร ร ม

กาวราวดาน

ว า จ า   :  

ก า ร พู ด

ล อ เ ล น ถึ ง

ขอบกพรอง

ข อ ง ผู อ่ื น

ห รื อ นํ า ม า

เลาเปนเรื่อง

ตลก              

จุดดอยของเพื่อน เ พื่ อ ใ ห ส ม า ชิ ก มี

พฤติกรรมการพูด

ล อ เ ล น ถึ ง

ขอบกพรองของผูอ่ืน

หรือนํามาเลาเปน

เร่ืองตลกลดลง 

 

ข้ันที่ 1 ข้ันการมีสวนรวม 

1. ผูวิจัยนําสมาชิกเขาสู
กิจกรรม จุดดอยของเพื่อน 

โดยผูวิจัยใหสมาชิกนั่ง 

เปนรูปคร่ึงวงกลม 

2.   ผูวิจัยใหสมาชิกเลือก 

ประธาน เลขานุการ และผู

สังเกตการณ อยางละ 1 คน 

จ า ก นั้ น ผู วิ จั ย อ ธิ บ า ย

บทบาทหนาที่ของสมาชิกใน

การอภิปรายกลุม 

4.   ผูวิจัยแจกเอกสาร เร่ือง 

“จุ ด ด อ ย ข อ ง เ พื่ อ น ” ใ ห

สมาชิกรวมกันศึกษา              

และแสดงความคิดเห็น 

5 . ผู วิ จั ย ใ ห ส ม า ชิ ก

อาสาสมัครแสดงบทบาท

สมมติ เ ร่ื อ ง  จุ ดด อยของ

เพื่อน 

ข้ันที่ 2 ข้ันวิเคราะห 

ผู วิ จั ย ให สมาชิ ก ร วมกั น

อภิปรายในหัวขอตอไปนี้ 

1. สมาชิกคิดวาเปรมสุขทํา 
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ครั้งที่ หัวขอ กิจกรรม จุดมุงหมาย วิธีดําเนินกจิกรรม 

    ถูกหรือไม เพราะเหตุใด 

2 .  สมาชิ ก เป น เป รมสุ ข 

สมาชิกจะทําอยางไรจึงจะ

ไมใหเพื่อนๆเรียกเชนนั้นอีก 

3.นักเรียนเปนอาจารย จะ

แกไขเหตุการณนี้อยางไร 

ข้ันที่ 3 ข้ันสรุปและประยุกต

หลักการ 

1. ผู วิ จั ย ใ ห ตั ว แ ท น ก ลุ ม
ออกมา ราย ง านผลกา ร

อภิปราย 

2. ผู วิจัยให ผู สั ง เกตการณ
ออกมา ราย ง านผลกา ร

สังเกต 

3. ผูวิจัยใหสมาชิกรวมกัน
อ ภิ ป ร า ย แ ล ก เ ป ลี่ ย น

ประสบการณ จุดดอยของ

เพื่อน ของสมาชิกในกลุม 

4. ผูวิจัยใหสมาชิกชวยกัน
เ ลื อ ก แ น ว ท า ง ปฏิ บั ติ ที่

เหมาะสม 

5. ผูวิจัยสรุปเพิ่มเติม 

ข้ันที่ 4 ข้ันประเมิน 

1.สมาชิกแลกเปลี่ยน

ขอคิดเห็นถงึการทํากิจกรรม 

2.สมาชิกใหขอเสนอแนะซึง่

กันและกนัในการทาํกิจกรรม 

9 พฤติกรรม

กาวราวดาน  

เ ห ตุ เ กิ ด เ พ ร า ะ

มะมวง 
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ครั้งที่ หัวขอ กิจกรรม จุดมุงหมาย วิธีดําเนินกจิกรรม 

 รางกาย  : 

การขวางปา

ส่ิงของ 

 เพื่อใหสมาชิกมี

พฤติกรรมการขวาง

ปาสิ่งของลดลง 

 

ข้ันที่ 1 ข้ันการมีสวนรวม 

1. ผูวิจยัทกัทายสมาชิกและ

เตรียมความพรอมเพื่อเขาสู

กิจกรรม เหตุเกิดเพราะชมพู  

2.   ผูวิจยับางสมาชิออกเปน 

2 กลุม กลุมละ 5 คน 

3.   ผูวิจยัแจกเอกสารเรื่อง 

“เหตุเกิดเพราะชมพู” ให

สมาชิกคนละ 1 แผน 

และแจกกระดาษและดินสอ

ใหสมาชกิ คนละ 1 ชุด 

4.   ผูวิจยัใหสมาชิกแตละ

กลุมรวมกนัศกึษาและแสดง

ความคิดเหน็ 

ข้ันที่ 2 ข้ันวเิคราะห 

ผูวิจัยใหสมาชกิแตละกลุม

อภิปรายรวมกนัในหัวขอ

ตอไปนี้ 

1. ธัญญามีพฤตกิรรมเชนนี้ 
แสดงวาธัญญาเปนคน

อยางไร 

2. ถาธัญญาไมยอมรับผิด 

เหตุการณจะดําเนนิตอไป

อยางไร 

3. พิมพรมีความรูสึก
อยางไรเมื่อจะถูกทาํโทษ 

4. จากเรื่อง “เหตุเกิดเพราะ
ชมพู” สมาชกิไดขอคิด

อะไรบาง 
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ครั้งที่ หัวขอ กิจกรรม จุดมุงหมาย วิธีดําเนินกจิกรรม 

    ข้ันที่ 3 ข้ันสรุปและประยุกต

หลักการ 

1. ผู วิ จั ยให ตั วแทนกลุ ม
ออกมา ราย ง านผลกา ร

อภิปราย ผูวิจัยสรุปเพิ่มเติม 

2. ผูวิจัยใหสมาชิกรวมกัน
อภิปรายเหตุการณทํานองนี้

ที่ เ กิ ด ขึ้ น ใ น ชี วิ ต จ ริ ง  

ของนักเรียนแตละคน 

3. ผูวิจัยใหสมาชิกชวยกัน
เ ลื อ ก แ น ว ท า ง ปฏิ บั ติ ที่

เหมาะสม 

4. ผูวิจัยสรุปเพิ่มเติม 

ข้ันที่ 4 ข้ันประเมิน 

1. สมาชิกมกีารแลกเปลี่ยน
ขอคิดเห็นถงึการทํากิจกรรม 

2.  สมาชิกใหขอเสนอแนะ

ซึ่ ง กั นและกั น ในการทํ า

กิจกรรม 

10 พฤติกรรม

กาวราวดาน

วาจา  :  

การใชคําพูด

ที่หยาบคาย 

โคนันทวิศาล เ พื่ อ ใ ห ส ม า ชิ ก มี

พฤติกรรมการพูดคํา

หยาบลดลง 

ข้ันที่ 1 ข้ันเตรยีมการ 

 ผูวิจัยทักทายและเตรียม

ความพรอมสมาชิกเพื่อ

ดําเนนิกิจกรรมการแสดง

บทบาทสมมตเิร่ืองโคนนัท 

วิศาลสรางสถานการณ

สมมติ เร่ือง “โคนันทวิศาล”   

ข้ันที่ 2 ข้ันแสดง 

1. ผู วิ จั ย คั ด เ ลื อ ก

อ าสาสมั ค ร เ ป น ผู แ สด ง 

จํานวน  3 คน 
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ครั้งที่ หัวขอ กิจกรรม จุดมุงหมาย วิธีดําเนินกจิกรรม 

    2. การจัดฉาก ผูวิจัยแจก

เอกสารบทบาทสมมติใหผู

แ สดงอ าน  และซั ก ซ อม

เพื่อใหเหมาะสมกับเนื้อเร่ือง 

3. ระหวางผูแสดงซักซอม
บทบาท ผูวิจัยใหสมาชิกที่

เ หลื อ เ ล าป ระสบการณ

เกี่ยวกับพฤติกรรมกาวราว 

การใช คําพูดหยาบคายที่

สมาชิกเคยประสบมา 

4. ผูวิจัยใหสมาชกิที่เหลือ
ทําหนาทีเ่ปนผูสังเกตการณ

ตางๆที่เกิดขึ้นในการแสดง 

และแจกกระดาษ ดินสอให

ผูสังเกตเพื่อบันทกึ

พฤติกรรมของผูแสดง 

5. ผูวิจัยใหผูแสดง แสดง

บทบาทตามที่ตนไดรับ 

ข้ันที่ 3 ข้ันวิเคราะห 

เมื่ อ ผู แสดงแสดงจบแลว 

ผู วิ จั ย ใ ห ผู แ ส ด ง แ ล ะ ผู

สั ง เ ก ต ก า รณ อ ภิ ป ร า ย

รวมกันเกี่ยวกับการแสดง

ของผูแสดงแตละคนวาเปน

อยางไร โดยมุงเนนวาการ

แสดงครั้งนี้มีประโยชนกับ

สมาชิกสมาชิกนอยเพียงใด 

และวิเคราะหตามบทบาท

ตางๆ ดังนี้ 
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ครั้งที่ หัวขอ กิจกรรม จุดมุงหมาย วิธีดําเนินกจิกรรม 

    1. ทําไมเจาของโคจึงพูด

กับโคครั้งแรกเชนนั้น 

2. เจาของโคมีความรู สึก
เชนไร  เมื่อโคไมยอมลาก

เกวียน 

3. เหตุใดเศรษฐีจึงแพ 
ข้ันที่ 4 ข้ันสรุป 

ผูวิจัยใหสมาชิกแลกเปลี่ยน

ประสบการณการพูดจา

อยางไพเราะรวมกันและสรุป

จากการแสดงบทบาทสมมติ 

และผูวิจัยสรุปเพิ่มเติมวา  

ไมวาตัวเราหรือใครๆ ก็อยาก

ให ผู อ่ื นพูดด วยถอยคํ าที่

ไพเราะ  ออนหวาน  นาฟง

ดวยกันทั้งนั้น  

11 พฤติ ก ร ร ม

กาวราวดาน

วาจา : การ

ใ ช คํ าพู ดที่

หยาบคาย 

ก า รพู ด จ า

ป ร ะ ช ด

ป ร ะ ชั น  

การตะคอก

หรือตะโกน

เสียงดัง 

ภาษาดอกไม เพื่อใหสมาชิกเรียนรู

ก า ร ใ ช ภ า ษ า ที่

เหมาะสมตอบุคคล

รอบขางลดการใช

คําพูดที่หยาบคาย 

การพูดจาประชด

ประชัน การตะคอก

หรือตะโกนเสียงดัง 

ข้ันที่ 1 ข้ันการมีสวนรวม  

ผูวิจัยทักทายและเตรียม

ความพร อมสมาชิ ก เพื่ อ

ดําเนินกิจกรรมการอภิปราย

กลุมและซักถามสมาชิกใน

กลุ ม ว า    “มี ใครบ า งที่ มี

ปญหาเวลาที่พูดคุยกับพอ

แม  อาจารย  หรือเพื่อนๆ” 

เชน พูดทีไรก็ทะเลาะกันทุก

คร้ัง พูดทีไรก็มีคําหยาบคาย 

ประชดประชัน หรือพูดเสียง

ดังและตะคอกกัน 

1.ผูวิจัยแบงสมาชิกออกเปน 
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ครั้งที่ หัวขอ กิจกรรม จุดมุงหมาย วิธีดําเนินกจิกรรม 
    3  ก ลุ ม  ก ลุ ม ล ะ  3  ค น 

จํานวน 2กลุม และกลุมละ 4 

คนจํานวน 1 กลุม 

2.  ผู วิจัยใหสมาชิกแตละ

กลุมเลาใหสมาชิกทุกคนฟง

ถึงเรื่องราว ทาที คําพูดที่ใช 

โตตอบกันและผลที่เกิดจาก

การพูดคุยมากลุมละ  1 เร่ือง 

ข้ันที่ 2 ข้ันวิเคราะห 

ผู วิ จั ย ให สมาชิ ก ร วมกั น

อภิปรายในหัวขอตอไปนี้ 

1. ผูวิจัยใหสมาชิกสมาชิก
แตละกลุมรวมกันอภิปราย

แ ส ด ง ค ว า ม คิ ด เ ห็ น  

ตอเร่ืองราวที่ไดฟงวาในแต

ละเรื่ องมี คําพูดและการ

กระทําอะไรบางที่ชวยให

เพิ่มหรือลดความขัดแยงใน

การพูดคุยกับผูอ่ืน 

2. คําพูดและการกระทํา
ดังกลาวสงผลกระทบตอตัว

สมาชิกและผูอ่ืนอยางไรบาง 

ข้ันที่ 3 ข้ันสรุปและประยุกต

หลักการ 

1. ผู วิ จั ยให ตั วแทนกลุ ม
ออกม า ร า ย ง านผลก า ร

อภิปราย 

2. ผูวิจัยใหสมาชิกชวยกัน
เลือกแนวทางปฏิบัติที่ 

เหมาะสม 
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ครั้งที่ หัวขอ กิจกรรม จุดมุงหมาย วิธีดําเนินกจิกรรม 

    3. ผูวิจัยสรุปเพิ่มเติม 

ข้ันที่ 4 ข้ันประเมิน 

1. สม า ชิ ก แ ล ก เ ป ลี่ ย น
ขอคิดเห็นถึงการทํากิจกรรม 

“ภาษาดอกไม” 

2. สมาชิกใหขอเสนอแนะ
ซึ่ ง กั นและกั น ในการทํ า

กิจกรรม 

12 ปดการ 

เขารวมโปร 

แ ก ร ม ก า ร

ค ว บ คุ ม

ตนเอง 

เ พื่ อ ล ด

พฤติ ก ร ร ม

กาวราว 

ปจฉิมนิเทศ 1. เพื่อใหสมาชิกได

พูดคุย แสดงความ

คิดเห็นที่ มี ต อการ

เขารวมโปรแกรมฯ 

2. เพื่อสรุปผลการ
เรียนรูที่ไดจากการ

เขารวมโปรแกรมฯ 

3. เพื่อใหสมาชิกนํา
ส่ิ ง ที่ ไ ด จ า ก ก า ร

เรียนรูไปพัฒนาการ

ควบคุมตนเองเพื่อ

ล ด พ ฤ ติ ก ร ร ม

ก า ว ร า ว ใ น

ชีวิตประจําวัน 

 

1. ผูวิจัยใหสมาชิกนั่งเปน

วงกลมหันหนาเขาหากัน 

เปดเพลง คําวาเพื่อน แลว

สงไหมพรมใหสมาชิกคน

หนึ่ ง ในกลุ ม  จากนั้ น ให

สมาชิกลุกขึ้นนําไหมพรมไป

สงตอใหเพื่อนอีกคนแลวพูด

ถึ งข อ ดีของ เพื่ อนคนนั้ น 

ผูวิจัยใหเวลาสมาชิกในการ

ทํากิจกรรมนี้พอสมควร 

2. ผูวิจัยใหสมาชิกรวมกัน
แสดงความคิดเห็นถึงสิ่งที่

ได รับจากกิจกรรมสายใย

สัมพันธ จากนั้นผูวิจัยสรุป

เพิ่มเติมวาสมาชิกยังคงตอง

อยู รวมกัน  ณ  ที่นี้ อีกนาน 

การมีสัมพันธภาพที่ดี การ

เขาใจ การมีความรักตอกัน

ทําใหปญหา    ความขัดแยง 

การทะเลาะเบาะแวงนั้น 
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ครั้งที่ หัวขอ กิจกรรม จุดมุงหมาย วิธีดําเนินกจิกรรม 
    ลดลง คร้ังนี้เปนครั้งสุดทาย  

ของการเขารวมโปรแกรม

แลวผูวิจัยใหสมาชิกรวมกัน

แ ส ด ง ค ว า ม คิ ด เ ห็ น ถึ ง

ประโยชน ที่ไดรับจากการ

รวมกิจกรรมกลุม โดยเขียน

บันทึกลงกระดาษที่แจกให 

3. ใ ห แ ต ล ะ ค น อ อ กม า
นําเสนอ  ผูวิจัยกลาวสรุป

เพิ่มเติมและชี้แจงใหสมาชิก  

นําสิ่งที่ไดเรียนรูไปปรับใชใน

ชี วิ ต ป ร ะ จํ า วั น ใ ห เ กิ ด

ประโยชนสูงสุด 

ผูวิจัยกลาวขอบคุณสมาชิก

ที่เขารวมโปรแกรมการ

ควบคุมตนเองเพื่อลด

พฤติกรรมกาวราว และกลาว

ปดกิจกรรม 
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ครั้งที่ 1 
ปฐมนิเทศและสรางความคุนเคย 

 
หัวขอเรื่อง ปฐมนิเทศและสรางความคุนเคย 

เวลา    1 ชั่วโมง 
จุดมุงหมาย  

3. เพื่อใหผูวิจัยและผูรับการทดลองมีความคุนเคยกนั และเพื่อใหการดําเนิน

กิจกรรมกลุมในแตละครั้งเปนไปอยางราบรื่นและมีประสิทธิภาพ 

4. เพื่อใหผูรับการทดลองเขาใจจุดประสงคและมีความพรอมที่จะเขารวม
โปรแกรมการควบคุมตนเองเพื่อลดพฤตกิรรมกาวราว 

อุปกรณ 
   กระดาษรูปหวัใจที่แบงครึ่งเปน 2 สวน ซึง่แตละคูจะแบงไมเหมือนกนั                    

จํานวน 10 ดวง 
วิธีดําเนินกจิกรรม 
  ผูวิจัยใชเทคนคิเกม โดยมี 4 ข้ันตอน  ดังนี ้

  ข้ันที่ 1 ข้ันนํา 

  ผูวิจัยกลาวทกัทายสมาชิกกลุม เพื่อสรางสัมพนัธภาพที่ดีและเตรียมความพรอม 

รวมกัน 

ข้ันที่ 2 ข้ันกิจกรรม 

2. ผูวิจัยแจกกระดาษรูปหัวใจที่แบงออกเปน 2 สวนใหแกสมาชิกคนละ 1 สวน                  

ครบทุกคน แลวใหสมาชิกไปหาคนที่มีเจาของดวงใจที่เขากันไดกับสวน           

ของตนเอง 

3. เมื่ อพบคูของตนแลวใหนั่ งพูดคุยกับคูของตนโดยใช เวลา  10 นาที                   

ซึ่งใหพูดคุยกันหัวขอดังนี้ 

3.1 พูดคุยในเรื่องของตนเองใหคูของเรารูจักมากยิ่งขึ้น 

3.2 สมาชิกซักถามคูของตนวาคาดหวังจะไดอะไรจากการเขารวมโปรแกรม 

4. เมื่อครบ 10 นาทีใหแตละคูออกมารายงานตอกลุมใหญถึงสิ่งที่ไดฟงมาจากคู

ของตนและสิ่งที่คูของตนคาดหวังจากการเขารวมโปรแกรมครั้งนี้ 

5. ผูวิจัยแจกเอกสารประกอบการสัมภาษณแกสมาชิกและใหแตละคูสนทนากัน  

จากนั้นใหแตละคูออกมานําเสนอคูของตนเองตอกลุมใหญ 

ข้ันที่ 3 ข้ันวิเคราะห 
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2. ผูวิจัยเปดโอกาสใหสมาชิกแสดงความคิดเห็นจากการเลนเกมรวมดวงใจ 

ผูวิจัยอาจถามนํา เชน 

2.1 สมาชิกมีความรูสึกอยางไรเมื่อเลนเกมนี้ 
2.2 สมาชิกไดขอคิดอะไรจากกิจกรรมนี้ 

ข้ันที่ 4 ข้ันสรุป 

1.   ผูวิจัยและสมาชิกรวมกันสรุปแนวคิดที่ไดจากกิจกรรมรวมดวงใจ 

3. ผูวิจัยแจกเอกสารกําหนดการเขารวมโปรแกรมแกสมาชิกและชี้แจงระเบียบ 

วิธีการ จุดประสงคของการเขารวมโปรแกรม รวมทั้งขอตกลงของกลุม              

และแจกแฟมเอกสารแกสมาชิก จากนั้นใหสมาชิกซักถามขอสงสัยตางๆ                  

ในการเขารวมโปรแกรม 
การประเมิน 

1. สังเกตจากความรวมมือ ความตั้งใจของผูรับการทดลองในการทํากิจกรรม 

2. จากการตอบคําถามของผูรับการทดลอง 
ผลที่คาดวาจะไดรับ 
  ผูวิจัยและสมาชิกมีความคุนเคยและมีสัมพันธภาพที่ดีตอกัน รวมทั้งมีขอตกลง

ของกลุมรวมกัน 
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เอกสารประกอบการสัมภาษณ 
 
 

☺ ชื่อเพื่อน.........................................นามสกุล.....................................ชื่อเลน...................... 

☺ อาย.ุ.................ป     วันเกิด.........................................กรุปเลือด....................................... 

☺ งานอดิเรก........................................................................................................................ 

☺ สัตวทีช่อบ........................................................................................................................ 

☺ อาหารทีช่อบ.....................................................................................................................

☺ ผลไมที่ชอบ....................................................................................................................... 

☺ กีฬาที่ชอบ......................................................................................................................... 

☺ สถานที่ทองเทีย่วที่ชอบ...................................................................................................... 

☺ นักรองที่ชอบ..................................................................................................................... 

☺ ดาราที่ชอบ........................................................................................................................ 

☺ ภาพยนตรที่ชอบ................................................................................................................ 

☺ คติประจําใจ...................................................................................................................... 

☺ ความมุงหวังในอนาคต....................................................................................................... 

☺ เมื่อเกิดปญหา จะแกไขโดย................................................................................................ 

 

เร่ืองอื่นๆที่ตองการสัมภาษณ 

☺ …………………………………………………………………………………………………… 

☺ ........................................................................................................................................ 

 

 

ลงชื่อผูสัมภาษณ............................................................... 

วันที่...............เดือน...............................พ.ศ. .................... 
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ขอตกลงของกลุม 
 

  

 

เพื่อใหการเขารวมโปรแกรมฯครั้งนี้บรรลุวัตถุประสงค จึงขอกําหนดเปนขอตกลงรวมกัน 

ดังนี้ 

 

1. สมาชิกตองเขารวมกิจกรรมทุกครั้ง และยินดีที่จะปฏิบัติกิจกรรมดวยความพรอม              

และสมัครใจอยางเต็มที่ 

 

2. สมาชิกตองเขารวมกิจกรรมตรงเวลาและเลิกกิจกรรมตามเวลาที่ไดกําหนดไว 
 

 

3. สมาชิกตองมีความรับผิดชอบตอกิจกรรมหรือหนาที่ที่ไดรับมอบหมาย 

 

4. สมาชิกตองเปดเผยตนเอง  โดยการแสดงความรู สึกและความคิดเห็นตอกลุม                

ตามความเปนจริงและแลกเปลี่ยนประสบการณซึ่งกันและกัน 

 

 

5. การแสดงความคิดเห็นของสมาชิก จะตองทําอยางจริงใจ ตรงไปตรงมาเพื่อใหเกิด 

การวิจารณอยางสรางสรรค 

 

6. ในกา รทํ า เ อกสา รประกอบกิ จก ร รม  สมา ชิกต อ งตั้ ง ใ จทํ า อย า งดี ที่ สุ ด                               

ใหตรงกับความรูสึก ความคิดเห็นและพฤติกรรมที่เกิดขึ้นจริง 

 

 

--------------------------------------------- 
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ครั้งที่ 2 
ดีแกตัวเรา 

 

หัวขอเรื่อง พฤติกรรมกาวราวราวทางวาจา : ตะคอก ตะโกนเสยีงดงั 

เวลา  1 ชั่วโมง 
จุดมุงหมาย 

  เพื่อใหสมาชิกมีพฤติกรรมการตะคอกและการตะโกนเสยีงดังลดลง 
อุปกรณ 

1. เอกสารประกอบบทบาทสมมติ เร่ือง “ตะคอก ตะโกนเสียงดัง” 

2. แบบบันทกึการสังเกตพฤติกรรม   

3. ปากกา 

4. แบบสํารวจการเสริมแรง 
วิธีดําเนินกจิกรรม 
  ผูวิจัยใชเทคนคิการแสดงบทบาทสมมต ิโดยมี 4 ข้ันตอน ดังนี ้

  ข้ันที่ 1 ข้ันนํา 

1. ผูวิจัยกลาวทกัทายสมาชิกกลุม เพื่อสรางสัมพนัธภาพที่ดีและเตรียม               

ความพรอมรวมกันเพื่อจะทาํกิจกรรมดีแกตัวเรา 

2. ผูวิจัยใหสมาชกิกําหนดพฤตกิรรมเปาหมาย คือ ลดการตะคอก ตะโกน            

เสียงดัง โดยอธิบายใหสมาชกิไดเรียนรูวิธกีารควบคุมตนเองที่ตองปฏิบัติ 

ดังนี ้

 ผูวิจัยใหสมาชกิวิเคราะหสาเหตุทีท่ําใหสมาชิกมพีฤติกรรมตะคอก ตะโกนเสยีงดงั โดยให

สมาชิกรายงานทีละคน 

 ผูวิจัยใหสมาชกิกําหนดแนวทางในการลดพฤติกรรมตะคอก ตะโกนเสียงดัง โดยเขยีนใส

กระดาษที่ผูวจิัยเตรียมไวให 

 ผูวิจัยใหสมาชกิตอบแบบสํารวจเสริมแรงเพื่อใชแลกเปลีย่นในการเสรมิแรงเมื่อสมาชิกปฏิบัติ

ตามเงื่อนไข 

ข้ันที่ 2 ข้ันกิจกรรม 

1. ผูวิจัยเลือกผูแสดงจากความสมัครใจ จํานวน  3 คน 

2. ผูวิจัยแจกเอกสารบทบาทสมมติใหผูแสดงอานและซักซอมเพื่อใหเหมาะสม
กับเร่ือง 
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3. ใหสมาชิกที่เหลือเปนผูสังเกตการณ และแจกปากกา แบบบันทึกการสังเกต

พฤติกรรม  เพื่อบันทึกพฤติกรรมของผูแสดง 

4. ผูวิจัยใหผูแสดง แสดงบทบาทตามที่ตนไดรับ 

5. ผูวิจัยใหสมาชิกสังเกตพฤติกรรมการตะคอก ตะโกนเสียงดังของตนเอง 

ข้ันที่ 3 ข้ันวิเคราะห 

1. เมื่อผูแสดงแสดงจบแลว ผูวิจัยใหผูแสดงและผูสังเกตการณอภิปรายรวมกัน 

    เกี่ยวกับการแสดงของผูแสดงแตละคนวาเปนอยางไร โดยมุงเนนวาการแสดง  

    คร้ังนี้มีประโยชนกับสมาชิกสมาชิกนอยเพียงใด และวิเคราะหตามบทบาท 

    ตางๆ ดังนี้ 

1.1 ถาสมาชิกเปนนางสาวศุภารดี สมาชิกจะมีความรูสึกอยางไร 

1.2 นางสาววิไลวรรณทําถูกหรือไม และเปนคนอยางไร 

1.3 ถาสมาชิกเปนอาจารยสุปราณี จะแกไขเหตุการณนี้อยางไร 

1.4 สมาชิกไดขอคิดเกี่ยวกับการแสดงครั้งนี้อยางไร 

  2. ผูวิจัยใหสมาชิกบันทึกพฤติกรรมตะคอก ตะโกนเสียงดัง 

ข้ันที่ 4 ข้ันสรุป 

1. ผูวิจัยใหสมาชิกประเมินพฤติกรรมของการตะคอก ตะโกนของตนเอง 

2. ผูวิจัยใหสมาชิกแลกเปลี่ยนประสบการณและสรุปจากการแสดงบทบาทสมมติ  

    และผูวิจัยสรุปเพิ่มเติม 

3.  สมาชิกที่เห็นวาพฤติกรรมการตะคอก ตะโกนของตนเองลดลง จะไดรับ                 

    การเสริมแรงตามที่สมาชิกกําหนด 
การประเมิน 

1. สังเกตจากการเขารวมแสดงบทบาทสมมติ 
2. สังเกตจากการแสดงความคิดเห็น การอภิปรายรวมกันตอบแบบบันทึกการสังเกต

พฤติกรรม 
ผลที่คาดวาจะไดรับ 
 สมาชกิสามารถลดการพูดจาตะคอกและการตะโกนเสียงดัง 
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ครั้งที่ 3 
ลดความโกรธงายๆดวยตัวเรา 

 
หัวขอเรื่อง พฤติกรรมกาวราวดานรางกายและวาจา : การแสดงออกเมื่อเกิดความคับของใจ 

โกรธและไมพอใจ 

เวลา  1  ชั่วโมง 
จุดมุงหมาย 
 เพื่อใหผูรับการทดลองสามารถควบคุมตนเองเพื่อลดความคับของใจ โกรธ               

และไมพอใจได 

อุปกรณ กระดาษ 
วิธีดําเนินกิจกรรม 
  ตอนที่ 1 เทคนิคการสูดลมหายใจ 

  ข้ันที่ 1 ข้ันนํา 

1. ผูวิจัยกลาวทักทายสมาชิกกลุม เพื่อสรางสัมพันธภาพที่ดีและเตรียมความ 

พรอมรวมกัน 

“สวัสดีคะ สมาชิกทุกคน คร้ังนี้เปนครั้งที่ 3 ที่เราพบกันแลวนะคะ สมาชิกคะ             

เมื่อมีใครสักคนมากลาววาสมาชิกทําใหสมาชิกโกรธหรือไมพอใจสมาชิก               

จะทําอยางไรคะ วันนี้ดิฉันมีเทคนิคลดความโกรธงายๆที่ทําไดดวยตัวเราเอง          

มาใหสมาชิกไดฝกกันคะ” 

2.  ผูวิจัยใหสมาชิกกําหนดพฤติกรรมเปาหมาย คือ สามารถควบคุมอารมณ

ตนเองเมื่อเกิดความไมพอใจหรือโกรธ โดยอธิบายใหสมาชิกไดเรียนรูวิธีการ

ควบคุมตนเองที่ตองปฏิบัติ ดังนี้ 

2.1 ผูวิจัยใหสมาชิกกําหนดแนวทางในการควบคุมอารมณตนเองเมื่อเกิด 

ความไมพอใจหรือโกรธ โดยเขียนใสกระดาษที่ผูวิจัยเตรียมไวให 

2.2 ผูวิจัยใหสมาชิกตอบแบบสํารวจเสริมแรงเพื่อใชแลกเปลี่ยน                      

ในการเสริมแรงเมื่อสมาชิกปฏิบัติตามเงื่อนไข 

  ข้ันที่ 2 ข้ันกิจกรรม 

3. ชี้แจงผู รับการทดลองวาจะสอนเทคนิคการลดความโกรธดวยเทคนิค                  

การสูดลมหายใจ เทคนิคนี้สมาชิกสามารถทําไดในใจจะชวยหันเห                

ความสนใจตอเหตุการณกระตุนหรือผูที่ยั่วยุได  
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4. สอนเทคนิคการสูดลมหายใจ โดยใหสูดลมหายใจลึกๆอยางชาๆ จะชวยให

สามารถควบคุมการตอบสนองตอเหตุการณได การสอนวิธีการสูดลมหายใจ

ใหสมาชิกประกอบดวย 

4.1 ใหสมาชิกสูดลมหายใจเขาอยางชาๆ นานๆ 

4.2 จากนั้นหายใจออกทันที แตคอยๆผอนออกอยางชาๆ 

4.3 ขณะที่หายใจออก คิดคําวา “สบาย-ย-ย”  โดยหายใจออกชาๆ 

4.4 ฝกสูดลมหายใจอยางตอเนื่อง 
3.   ผูวิจัยใหสมาชิกสังเกตพฤติกรรมการควบคุมตนเองของตน 

ข้ันที่ 3 ข้ันวิเคราะห 

1. ผูวิจัยถามความรูสึกของสมาชิก และกิจกรรมนี้คร้ังนี้มีประโยชนกับสมาชิก 

 มากนอยเพียงใด 

2. ผูวิจัยอานสถานการณกระตุนความโกรธ ฝกการสูดลมหายใจ                 

3. ถามความรูสึกของผูรับการทดลอง 

ข้ันที่ 4 ข้ันสรุป 

1. ผูวิจัยสรุปกิจกรรมและใหสมาชิกประเมินผลการควบคุมอารมณที่มีตอ
สถานการณกระตุนความโกรธของตนเอง 

2. สมาชิกที่เห็นวาพฤติกรรมการตะคอก ตะโกนของตนเองลดลง จะไดรับ                  

การเสริมแรงตามที่สมาชิกกําหนด 
ตัวอยางสถานการณกระตุนความโกรธ  

ขณะที่สมาชิกกําลังประดิษฐดอกไมจากวัสดุเหลือใชกับกลุมเพื่อน  มีสมาชิก

กลุมนึงที่ไมถูกสมาชิกพูดขึ้นลอยๆวา “ดอกไมอะไรไมเห็นจะสวยใชมือทํารึเปลาเนี่ย” 

สมาชิกจึงถามวา “เธอวาใครนะ วาพวกเราหรือเปลา” สมาชิกกลุมนั้นตอบวา “ใครอยาก

รับก็รับไปซิ ก็เห็นๆอยูใครนั่งตรงนี้เราก็วาคนนั้นแหละ”   

จากนั้นใหผูรับการทดลองตอบคําถาม 3 ขอ  

1.  ใหบอกปญหาจากสถานการณที่ไดฟงตามความคิดของสมาชิก 

2. ถาสมาชิกเจอสถานการณเชนนี้ สมาชิกจะรู สึกอยางไร และจะแสดง

พฤติกรรมอะไรบาง 

3. สมาชิกมีวิธีการแกปญหานี้อยางไร  
ตอนที่ 2 เทคนิคการนับในใจ 

ข้ันที่ 1 ข้ันกิจกรรม 
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1. ชี้แจงผูรับการทดลองวาจะสอนเทคนิคการลดความโกรธดวยเทคนิคการนับในใจ 

เทคนิคนี้ผูรับการทดลองสามารถทําไดในใจจะชวยหันเหความสนใจตอเหตกุารณ

กระตุนหรือผูที่ยั่วยุได และใหสมาชิกกําหนดพฤติกรรมเปาหมาย คือ สามารถ

ควบคุมอารมณตนเองเมื่อเกิดความไมพอใจหรือโกรธ 

2. สอนเทคนิคการนับในใจ โดยผู รับการทดลองรวมกันกําหนดจํานวนขึ้นเพื่อ                      

ใหสอดคลองกับเวลาที่จะทําใหผู เขารวมกิจกรรมสงบจากความโกรธได                     

โดยอาจจะกําหนดเริ่มตนตั้งแต 1 – 50 หรือ 1 – 100  หรืออาจจํานับถอยหลังเริ่ม

จาก  100- 1 หรือ 50 – 1 ก็ได แลวฝกนับในใจ 

ข้ันที่ 2 ข้ันวิเคราะห 

1. ถามความรูสึกของผูรับการทดลอง 
2. ผูวิจัยอานสถานการณกระตุนความโกรธ และใหสมาชิกการนับในใจ และฝก            

การนับในใจและการสูดลมหายใจรวมกัน 

3. ถามความรูสึกของผูรับการทดลอง 
4. ผูวิจัยใหสมาชิกสังเกตพฤติกรรมการควบคุมตนเอง 

ข้ันที่ 3 ข้ันสรุป 

1. ผูวิจัยสรุป และใหสมาชิกประเมินผลการควบคุมตนเองที่มีตอสถานการณ 

กระตุน  จากนั้นผูวิจัยสรุปเพิ่มเติม 

2. สมาชิกที่เห็นวาพฤติกรรมการตะคอก ตะโกนของตนเองลดลง จะไดรับ                     

การเสริมแรงตามที่สมาชิกกําหนด 
ตัวอยางสถานการณกระตุนความโกรธ  

ขณะที่สมาชิกกับเพื่อนๆนั่งอยูใตอาคาร สมาชิกเห็นอาจารยถือของพุรงพะรังเดินผานมา 

สมาชิกและเพื่อนรีบวิ่งเขาไปอาสาถือของใหอาจารยเพื่อนําไปไวบนหองพักอาจารย              

เมื่อสมาชิกและเพื่อนเดินลงมาก็ไดพบกับสมาชิกอีกกลุมหนึ่ง  ซึ่งเห็นพฤติกรรม                     

ของสมาชิกและเพื่อนมาแตตน สมาชิกคนนั้นพูดวา “เบื่อจริงๆ พวกชอบเอาหนาเนี่ย 

ประจบประแจง ทําเปนคนดี เสแสรงเหลือเกิน” เพื่อนของสมาชิกไดยินดังนั้นก็วิ่ง                 

ตรงเขาไปหวังจะตบตีคนที่พูด แตเพื่อนอีกคนจับแขนเอาไว 

 จากนั้นใหผูรับการทดลองตอบคําถาม 3 ขอ  

1. ใหบอกปญหาจากสถานการณที่ไดฟงตามความคิดของนักเรียน 

2. ถานักเรียนเจอสถานการณเชนนี้ นักเรียนจะรูสึกอยางไร และจะแสดง

พฤติกรรมอะไรบาง 

3. นักเรียนจะมีวิธีการแกปญหานี้อยางไร  
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การประเมิน 
1.   สังเกตความตั้งใจในการรวมกิจกรรมของสมาชิก 

2.   สังเกตการณแสดงความคิดเห็นของสมาชิกที่มีตอควบคุมตนเองเพื่อลด       

      ความคับของใจ โกรธและไมพอใจโดยการใชเทคนิคการสูดลมหายใจและ 

      การนับในใจ 
ผลที่คาดวาจะไดรับ  
  เมื่อสมาชิกอยูในสถานการณที่ อึดอัด ยากแกการควบคุมอารมณ สมาชิก

สามารถนําสิ่งที่ไดเ รียนรูไปปฏิบัติเพื่อควบคุมตนเองไมใหเกิดการทะเลาะวิวาททั้งวาจา             

และรางกาย 
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ครั้งที่ 4 
แบงเปน แยกได 

 

หัวขอเรื่อง พฤติกรรมกาวราวดานรางกายและดานวาจา 

เวลา  1  ชั่วโมง 
จุดมุงหมาย 

4. เพื่อใหสมาชิกเรียนรูพฤติกรรมที่สงผลกระทบตอตนเองและผูอ่ืน 

5. เพื่อใหสมาชิกรับรูความรูสึกของตนเองที่มตีอพฤติกรรมตางๆ 

6. เพื่อใหสมาชิกสามารถแบงแยกพฤติกรรมดานบวกและดานลบ 
อุปกรณ 

1. สลากจับคูคํา  จํานวน 5 คู   ไดแก “ชอน-สอม”, “ถุงเทา-รองเทา”, 

“ปาทองโก-น้ําเตาหู” , “รถยนต-น้ํามัน” และ “เสื้อ-กระโปรง” 

2. ปากกาเคมี   จํานวน  10 ดาม 

3. กระดาษแข็ง  จํานวน   5 ใบ 

4. กระดาษ A4   จํานวน   5 ใบ 

5. กระดาษคําพฤติกรรม  จํานวน  17  คํา 
วิธีดําเนินกจิกรรม 
  ผูวิจัยใชเทคนคิเกม โดยมี 4 ข้ันตอน ดังนี ้
  ตอนที่ 1 จากคํา สูความรูสึก 
  ข้ันที่ 1 ข้ันนํา 

1. ผูวิจัยกลาวทกัทายสมาชิกกลุม เพื่อสรางสัมพนัธภาพที่ดีและเตรียม                 

ความพรอมรวมกัน 

“สวัสดีคะสมาชิกทุกทาน วนันี้ดิฉันมีเกมมาใหสมาชิกไดเลนกนัถงึ 2 เกม            

นะคะ เกมแรกคือ เกมจากคําสูความรูสึกคะ” 

2. ผูวิจัยใหสมาชกิกําหนดพฤตกิรรมเปาหมาย คือ ลดพฤตกิรรมกาวราว 

ทางดานรางกายและวาจา 

ข้ันที่ 2 ข้ันกิจกรรม 

4. แบงสมาชิกออกเปนคูโดยการจับสลากไดทั้งหมด 5 คู 

5. ใหสมาชิกยืนลอมรอบกระดาษแข็งที่เขียนคําเกี่ยวกับการกระทําตางๆคว่ําอยู
รอบหอง(ในกระดาษแข็งเขียนคําวา ขโมย  ตบคูอริ  ชวยเหลือ  ดาทอดวย 

คําหยาบคาย  และมิตรภาพ) 
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6. เมื่อใหสัญญาณ ใหสมาชิกแตละคูพลิกกระดาษขึ้นมา เมื่อพบคําที่เขียนอยู

บนกระดาษ สมาชิกมีความรูสึกอยางไร ใหเขียนแทนความรูสึกนั้นออกมาให

ไดมากที่สุด โดยใหเวลา 5 นาที แลวเวียนกลุมโดยวางกระดาษและปากกา       

ไวที่เดิม จนครบทั้ง 5 กลุม 

7. ผูวิจัยใหสมาชิกสังเกตพฤติกรรมทางดานรางและวาจาของตนเองที่มีตอ
สมาชิกคนอื่น 

ข้ันที่ 3 ข้ันวิเคราะห 

1. ผูวิจัยนําคําที่สมาชิกเขียนแสดงความรูสึกที่มีตอการกระทําออกมาอภิปรายวา   

    เหตุใดจึงมีความรูสึกเชนนั้น คําใดที่กอใหเกิดความรูสึกที่ดีและคําใดกอใหเกิด  

    ความรูสึกที่ไมดี เพราะเหตุใดจึงเปนเชนนั้น 

  2. ผูวิจัยใหสมาชิกบันทึกพฤติกรรมทางดานรางกายและวาจาของตนเอง 

ข้ันที่ 4 ข้ันสรุป 

1. ผูวิจัยใหสมาชิกสรุปขอคิดและประโยชนที่ไดรับจากกิจกรรมคร้ังนี้ จากนั้น
ผูวิจัยสรุปเพิ่มเติมวา คนทุกคนยอมสัมผัสและรับรูไดถึงความรูสึกตางๆทั้ง

ความรู สึกที่ ดีและความรู สึกที่ ไมดี แตทุกคนลวนแลวแตอยากรับรูถึง

ความรูสึกที่ดีดวยกันทั้งสิ้น ดังนั้นเราจึงควรประพฤติปฏิบัติตนใหเหมาะสม 

เพื่อที่เราจะไดรับความรูสึกดี 

2. ผูวิจัยใหสมาชิกประเมินพฤติกรรมของตนเอง สมาชิกที่เห็นวาพฤติกรรม

กาวราวดานรางกายและวาจาของตนเองลดลงจะไดรับการเสริมแรง                

ตามที่สมาชิกกําหนด 
ตอนที่ 2  กาว-ถอย แหงความรูสึก 
ข้ันที่ 1 ข้ันนํา 

ผูวิจัยแจงใหสมาชิกทราบวาเกมที่ 2 นี้ ชื่อวา เกมกาว-ถอย แหงความรูสึก ซึ่งไมมี 

การแบงกลุมยอย 

ข้ันที่ 2 ข้ันกิจกรรม 

3. ใหสมาชิกยืนเรียงรวมกันบริเวณกลางหอง 
4. ผูวิจัยอานคําที่เกี่ยวของกับพฤติกรรม ไดแก สอบไดที่หนึ่ง  พูดคําหยาบ            

กับเพื่อน    หนีเรียน โดนคุณครูดุ  ทํารายรางกายตนเอง ตักเตือนเมื่อเพื่อน

พูดคําหยาบ   หยิกคนที่ไมชอบ ชวยเหลือเพื่อน  พูดจากับผูใหญดวยถอยคํา

ไพเราะ  ตบคูอริ   ชวยคุณครูถือของ   พูดหยาบคาย  พูดตะคอกผู อ่ืน                    

พูดลอเลนขอบกพรองของคนอื่น  พูดประชดประชัน ต้ังใจชนหรือกระแทก 
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คนอื่น ขอโทษเมื่อตนทําผิด ถาสมาชิกรูสึกดีกับคํานั้นใหกาวไปขางหนา          

หนึ่งกาว  แตถารูสึกเฉยๆใหอยูกับที่ ถารูสึกไมดีกับคํานั้นใหถอยหลัง              

หนึ่งกาว 

     ข้ันที่ 3 ข้ันวิเคราะห 

ผูวิจัยรวมกับสมาชิกอภิปรายวาการกระทําที่สงผลตอความรูสึกของเรา ลอง

สํารวจตัวเองวาการกระทําใดที่สงผลตอความรูสึกของเราในแงดีและไมดี หรือ

เพราะอะไรที่ทําใหการกระทําของสมาชิกรูสึกเฉยๆ  

ข้ันที่ 4 ข้ันสรุป 

ผูวิจัยใหสมาชิกสรุปขอคิดและประโยชนที่ไดรับจากกิจกรรมครั้งนี้ จากนั้นผูวิจัย

สรุปเพิ่มเติมวา ทุกคนยอมมีความแตกตางกันอาจมีการกระทําบางอยาง              

ที่ เหมาะสมและไมเหมาะสมซึ่งจะสงผลตอความรู สึกของเราทั้งดานบวก              

และดานลบ ทุกคนอยากมีความรู สึกที่ ดีกันทั้งนั้น เราเองก็อาจจะกระทํา                 

ส่ิงที่ไมเหมาะสมทําใหผูอ่ืนรูสึกไมดีเชนกันดังนั้นเราควรจะกระทําสิ่งที่เหมาะสม

เพื่อผูอ่ืนจะไดรับแตความรูสึกดี 
การประเมิน 

1. สังเกตจากความสนใจในการเขารวมกิจกรรม  

2. สังเกตจากการแสดงความคิดเห็นของสมาชิกที่มีตอพฤติกรรมกาวราวดาน
รางกายและดานวาจา 

3. ประเมินจากกระดาษที่สมาชิกเขียนแทนความรูสึก 
ผลที่คาดวาจะไดรับ  
 สมาชิกแยะแยะไดวาพฤติกรรมใดเหมาะสมและพฤติกรรมใดไมเหมาะสม และสมาชิก

ควรจะเลือกกระทําสิ่งไหนมากกวากัน และเปนการสรางจิตสํานึกที่ดีใหกับสมาชิกอีกดวย 
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ครั้งที่ 5 
นนทุกลางเทาเทวดา 

 

หัวขอเรื่อง พฤติกรรมกาวราวดานรางกาย : การดึงผม   

เวลา  1  ชั่วโมง 
จุดมุงหมาย 
  เพื่อใหสมาชิกมีพฤติกรรมการดึงผมเพื่อลดลง 
อุปกรณ 

1. เอกสารการอภิปราย เร่ือง “นนทุกลางเทาเทวดา” 

2. กระดาษ A4  จํานวน  10 แผน 

3. ปากกา    จํานวน  10 ดาม 
วิธีดําเนินกจิกรรม 
  ผูวิจัยใชเทคนคิการอภิปรายกลุม โดยมี 4 ข้ันตอน ดังนี ้

  ข้ันที่ 1 ข้ันนํา 

ผูวิจัยทักทายและเตรียมความพรอมสมาชิกเพื่อดําเนินกิจกรรมการอภิปรายกลุม

เร่ืองนนทุกลางเทาเทวดา 

“สวัสดีคะสมาชิกทุกทาน สบายดีกนัทกุคนไหมคะ มีสมาชิกคนไหนเคยไดยิน   

เร่ือง นนทุกลางเทาเทวดาบางคะ  เร่ืองนนทุกลางเทาเทวดาเปนเรื่องทีส่นุกสนาน 

และนาติดตามมากคะ” 

1. ผูวิจัยใหสมาชิกกําหนดพฤติกรรมเปาหมาย คือการไมดึงผมเพื่อน 

2. ผูวิจัยใหสมาชิกนั่งเปนรูปคร่ึงวงกลม แลวเลือก ประธาน เลขานุการ                

และผูสังเกตการณ อยางละ 1 คน 

3. ผูวิจัยอธิบายบทบาทหนาที่ของสมาชิกในการอภิปรายกลุม 

4. ผูวิจัยแจกเอกสาร เร่ือง “นนทุกลางเทาเทวดา” ใหสมาชิกรวมกันศึกษา                

และแสดงความคิดเห็น 

ข้ันที่ 2 ข้ันวิเคราะห 

ผูวิจัยใหสมาชิกรวมกันอภิปรายในหัวขอตอไปนี้ 

6. ทําไมเทวดาจึงตองเขกศีรษะ ลูบหัว ดึงผมนนทุกจนหัวลาน 

7. ยักษนนทุก มีความรูสึกเชนไรเมื่อถูกเทวดาทําเชนนั้น 

8. ยักษนนทุกแกปญหาอยางไร 
9. สมาชิกคิดวายักษนนทุกแกปญหาเหมาะสมหรือไม เพราะเหตุใด 
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10. สมาชิกคิดวาการแกปญหาที่ถูกตองและเหมาะสมควรจะเปนอยางไร 
11. ผูวิจัยใหสมาชิกสังเกตพฤติกรรมของตนเองในเรื่องการดึงผม 

ข้ันที่ 3 ข้ันสรุปและประยุกตหลักการ 

6. ผูวิจัยใหตัวแทนกลุมออกมารายงานผลการอภิปราย 

7. ผูวิจัยใหผูสังเกตการณออกมารายงานผลการสังเกต 

8. ผูวิจัยใหสมาชกิรวมกนัอภิปรายแลกเปลี่ยนประสบการณ จุดดอยของเพื่อน 

ของสมาชิกในกลุม 

9. ผูวิจัยใหสมาชกิชวยกันเลือกแนวทางปฏิบัติที่เหมาะสม 

10. ผูวิจัยสรุปเพิม่เติม 

ข้ันที่ 4 ข้ันประเมิน 

2. สมาชิกแลกเปลี่ยนขอคิดเหน็ถงึการทํากิจกรรม 

3. สมาชิกใหขอเสนอแนะซึง่กนัและกนัในการทํากิจกรรม 

4. สมาชิกประเมนิพฤติกรรมเปาหมายของตนเอง สมาชิกที่เหน็วาพฤตกิรรม
การดึงผมเพื่อนของตนเองลดลง จะไดรับการเสริมแรงตามที่สมาชกิกาํหนด 

การประเมิน 
1. สังเกตจากความสนใจในเขารวมกิจกรรมของสมาชิก 

2. สังเกตจากการแสดงความคิดเห็นของสมาชิกที่มีตอการดึงผม 
ผลที่คาดวาจะไดรับ 
  สมาชิกดึงผมเพื่อนลดลงและสามารถเลือกปฏิบัติตนไดอยางเหมาะสม 
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เอกสารประกอบการอภิปรายกลุม 
เรื่อง “นนทุกลางเทาเทวดา” 

 

 มียักษตนหนึ่งชื่อนนทุก มีหนาที่ลางเทาเทวดาอยูที่เชิงบันไดเขาไกรลาส เวลาเทวดามา

เผาพระอิศวร นนทุกจะเปนผูลางเทาให ระหวางที่นนทุกกําลังลางเทาเทวดา เทวดาพิเรนบางองค

มืออยูไมสุข เอามือลูบหัวเลนบาง ลูบหนาเลนบาง ตบหัวบาง เขกศีรษะบาง  ดึงผมบาง นานๆเขา

ผมบนศีรษะก็บางลงทุกที ในที่สุดก็โกรนเกลี้ยง มีเหลืออยูนิดหนอยตามหูเทานั้น นนทุกมองดูเงา

ตนเองในน้ํา คร้ังแรกก็ตกใจมาก แลวก็ตองแคนใจจนกระทั่งรองไห ยิ่งคิดไปยิ่งมองไปก็ยิ่งเพิ่ม

ความแคนหนักขึ้น “ดีละไอเทวดาพวกนี้ กูจะตองหาทางเลนงานใหจงได” นนทุกรีบไปเฝาพระ

อิศวร เมื่อถึงก็ทูลวา “ขาแตพระองคผูเปนปนโลก พระองคยอมมีพระทัยเมตตาปรานีทั่วหนา ผูใด

ทําชอบก็ทรงโปรดประทานความดีความชอบ ตัวขาเองก็ไดกระทําความดีตอพระองคโดยมีหนาที่

ลางเทาเทวดามาถึงโกฏิปแลวมิไดมีความผิดแตอยางใด แตก็ชางเปนการประหลาดแทที่พระองค

มิไดประทางยศศักดิ์แมแตสักนอยแกขา ไมทราบวาขาไดทํากรรมสิ่งใดไว มันชางนานอยใจนัก” 

ทูลแลวนนทุกก็รองไหสะอึกสะอื้นอยูแทบพระบาท 

 พระอิศวรเห็นนนทุกรองไหก็ทรงมีเมตตาจึงตรัสวา “อยารองไหไปเลยวะเจานนทุกเอง

อยากไดอะไรก็บอกกูจะให” ไดยินดังนั้นนนทุกก็หยุดรองไหทันที กมเกลาถวายบังคมทูลวา                 

“ขาขอใหนิ้วขาเปนเพชร มีฤทธิ์เดชชี้ไปที่ใครขอใหตาย”   “ตกลงกูใหมึง” เมื่อไดนิ้วเพชรแลวนนทุก             

ก็ออกจากที่เขาเฝา ในใจคิดแคนเทวดากรุนอยู เดินมาจนถึงบันไดเขาไกรลาสอันเปนที่ๆ ตนคอย

ลางเทาเทวดาอยู 

 ฝายเทวดาพอไดเวลาตางก็มาเฝาพระอิศวรเหมือแนเชนเคย มาถึงนนทุกก็ลางเทา                    

ใหดังเคยกระทํามาแตกอน เทวดาพิเรนไมรูวานนทุกเดี๋ยวนี้ไมใชนนทุกคนเกา นึกวาลอเลนได

อยางเดิม พอนนทุกลางเทาก็เอามือตบศีรษะเลน เทวดาองคอ่ืนเห็นเขาก็พากันหัวเราะดวยความ

ขบขัน  นนทุกคอยการกระทําอยูแลวก็ลุกพรวดพราดขึ้นรองตวาดกอง 

 “เหม เหม ไอพวกเทวดาใจทราม หัวกูเปนอยางไรพวกมึงถึงไดชอบกันนัก ทําไมพวกมึงจึง

ไมถอน ไมเขก ไมตบกันบาง ทําอยางนี้หมิ่นกันเหลือเกิน วันนี้แหละจะไดเห็นฤทธิ์กูเสียบาง” วา

ดังนั้นแลวโดยมิรอชา นนทุกก็เอานิ้วเพชรชี้ไปที่เทวดาพิเรน เทวดาพอถูกชี้ก็หกคะเมนตายคาที่ 

เทวดาอื่นเห็นเขาก็ตาเหลือกพยายามจะเหาะหนี แตนนทุกไมยอมใหหนีไปได เอานิ้วชี้เสียตาย

เรียบหมด เทวดาองคอ่ืนที่อยูไกลออกไปเห็นทาไมดีก็พากันลนลานไปเฝาพระอิศวร แลวกราบทูล

ใหทรงทราบ 

 “เอาละซิ ไอนี่ไดนิ้วเพชรไปเสือกไปชี้เทวดาตายหมด ไมไดการจะตองใหพระนารายณไป

ปราบ” คร้ังแลวก็หันไปทางพระนารายณใหไปปราบนนทุก 
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 พระนารายณรับส่ังพระอิศวรผูเปนเจาแลวก็รีบแปลงกายเปนนางเทพอัปสรโสภามาดักอยู

ตรงที่นนทุกจะผาน ฝายนนทุกชี้เทวดามากมายก็สบายใจ เดินหาเรื่องไปเรื่อยๆดวยคิดวาถาเจอ

เทวดาก็จะชี้ใหตายอีก เดินมาไดครูหนึ่งก็มองไปเห็นรูปรางงดงามหาที่เปรียบมิไดมายืนเบื้องหนา

ก็ดีใจยิ่งนัก เดินตรงเขาไปแลวพูดเกี้ยววา  

 “โอ นองหญิงผูงามสงา เจามาจากสวรรคชั้นใด ทําไมมายืนอยูที่นี่ ไมกลัวผูชายพายเรือ

จะมาขมเหงเอาหรือ”  นางแปลงไดยินก็ทําเอียงอายชําเลืองนัยนตาตอบไปวา นางเปนขาชวงใช

พระอิศวรผูเปนเจาโลก ชื่อสุวรรณอัปสร ที่มานี่ก็มาเที่ยวเพื่อจะใหคลายทุกขรอน นนทุกไดฟงก็ดี

ใจนึกอยากไดนางแปลงเปนกําลัง จึงเกี้ยวตอไปวา “เห็นนางแลวก็ใหเกิดเสนหาเปนกําลัง                   

ถาสาวสวรรคจะกรุณาแลวไซร สัมพันธไมตรีระหวางเราทั้งสองจะไดงอกงามสืบไป” นางแปลงก็

แกล ง เอียงอายหนักขึ้นตอบวา  “อันจะฝากไมตรีนั้น ไม ขัดของ  แตธรรมดานางระบํา                             

ผูมีความสามารถในการรํา จะไดมิตรทั้งทีก็อยากจะไดมิตรที่มีความสามารถในการรําเหมือนกัน 

ถาหากทานสามารถรําตามขาไปไดทุกทาแลว ขาก็ยินดีผูกมิตรดวย” นนทุกไดยินดังนั้นก็หัวเราะ

รํ่ารองวา “พุทโธ  เทานั้นเองหรือ ไมตองกลัวหรอก พี่ก็เคยเปนนางรําเกามาพอจะเขาใจไดดี              

เอาเถอะเจารําไป พี่จะรําใหเหมือนเจาไมมีผิด” นางแปลงก็ดีใจนักเริ่มรายรํา นนทุกก็รําตามไปทุก

ทา จนมาถึงทานามวนหางนิ้วเพชรของนนทุกก็ชี้ไปที่ขาของตนเอง ดวยเดชนิ้วเพชร ขาของนนทุก

ก็หักลงทันใด นนทุกลมลง นางแปลงก็กลายเปนพระนารายณข้ึนเหยียบอกนนทุกไว ยกอาวุธ            

จะสังหารเสีย นนทุกเห็นก็รูไดทันทีวาถูกลวงเพื่อลางชีวิตตนเอง จึงรองถามไปวา “ดูกอน                 

พระนารายณ ขามีโทษอันใดหรือทานจึงจะมาฆาเรา” “มึงบังอาจฆาเทวดาสุรารักษมากมาย            

พระอิศวรใชใหกูมาสังหารมึงเสีย อันที่จริงกูก็สงสารมึงแตจะไวโทษมิไดเพราะเปนเทวโองการ              

ของเจาโลก” นนทุกไดยินเชนนั้นก็ตอบไปอยางไมกลัวตายวา “ทานเปนถึงพระนารายณมีฤทธิ์

มากมายแตจะหาความเปนชายชาตรีสักนิดหนึ่งก็หาไม ถาเกงจริงแลวทําไมไมสูกันซึ่งๆหนา 

กลับมาลวงเปนหญิงนาบัดสีขวยยิ่งนัก ที่ทําเชนนี้ก็เพราะกลัวนิ้วเพชรขาเปนแนนอน ขาเองมีสอง

มือจะไปสูคนมีส่ีมือไดอยางไร ถาแมนวาขามีส่ีมือเหมือนทานแลว ที่ไหนทานจะทําไดดังนี้ พระ

นารายณจึงวา “ที่กูแปลงเปนหญิงมานี่ใชวาจะกลัวนิ้วเพชรมึงก็หาไม หากแตมึงจะถึงแกความ

ตายเพราะฤทธิ์สิเนหาของมึงตางหาก เอาซิเจานนทุกเอ็งวาชาตินี้เองมีเพียงสองมือที่ไหนจะสูส่ีมือ

ได เอ็งจงไปเกิดใหมตอใหมีสิบเศียรสิบพักตรยี่สิบมือ เหาะเหินเดินอากาศได มีอาวุธทั้งกระบอง

และธนู กูจะไปเกิดเปนมนุษยมีสองมือตามไปฆามึงใหจงได” ตรัสดังนั้นแลวก็ตวัดแกวง                  

พระแสงตรีตัดเศียรนนทุกขาดกระเด็นไป 
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ครั้งที่ 6 
กระเซาเยาแหย 

 
หัวขอเรื่อง พฤติกรรมกาวราวดานรางกายและวาจา : การแสดงออกเมื่อเกิดความคับของใจ 

โกรธและไมพอใจ 

เวลา  1  ชั่วโมง 
จุดมุงหมาย 
  เพื่อใหสมาชิกรูจักควบคุมจดัการอารมณและการแสดงออกเมื่อเกิดความคับของ 

ใจ โกรธและไมพอใจของตนเอง 
อุปกรณ 

1. ใบกิจกรรม เร่ือง “กระเซาเยาแหย”  จํานวน  5 แผน 

2. ฉลากจับคู 5 คู จับคูคํา ไดแก “ชม-เชย”, “ดุ-ดา”, “ต้ัง-สติ” , “ตบ-ตี”             

และ“ขอ-โทษ” 
วิธีดําเนินกิจกรรม 
  ผูวิจัยใชเทคนคิเกม โดยมี 4 ข้ันตอน ดังนี ้

  ผูวิจัยทักทายสมาชิกและเตรียมความพรอมเพื่อเขาสูกิจกรรม “กระเซาเยาแหย” 

“สวัสดีคะสมาชิกทุกทาน มีสมาชิกคนไหนเคยถูกคนอืน่มากระเซาเยาแหยบางคะ 

วิธีการที่กระเซาเยาแหยมีอะไรบางคะ วนันีดิ้ฉันมีกิจกรรมหนึง่ที่เกีย่วของ                

กับการกระเซาเยาแหยใหสมาชิกไดปฏิบัติรวมกันคะ 

  ข้ันที่ 1 ข้ันการมีสวนรวม 

1. ใหสมาชกิทกุคนนัง่เปนวงกลม และใหสมาชิกกาํหนดพฤติกรรมเปาหมาย             

ของตนเอง คือ การแสดงออกที่เหมาะสมเมื่อเกิดความคับของใจ โกรธ              

และไมพอใจ 

2. ใหสมาชิกผูโชคดี 1 คน  เดินรอบวงและเลือกเพื่อนคนใดคนหนึ่งแลวแสดง

อะไรก็ไดใหเพื่อนคนนั้นดู โดยพยายามใหเพื่อนคนนั้นยิ้มใหไดหากเพื่อน          

คนนั้นยิ้มออกมาแสดงวาแพและตองออกมาแสดงแทนและทําใหเพื่อนคนอืน่

ยิ้มออกมาใหได โดยมีกติกาวาหามแตะตองตัวเพื่อนคนนั้น และตองเลือก

เพื่อนที่ยังไมไดเลนเกม 

3. ผูวิจัยใหเวลาพอสมควร และผูวิจัยตองใหกําลังใจใหสมาชิกที่พยายามไมยิ้ม 

และเสริมกําลังใหสมาชิกที่แสดงพยายามทําใหเพื่อนยิ้ม 
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ข้ันที่ 2 ข้ันการวิเคราะห 

3. ผูวิจัยใหสมาชิกกลุมรวมกันวิเคราะหหัวขอตอไปนี้ 
3.1 สมาชิกไดอะไรจากเกมนี้ 

3.2 สมาชิกที่ถูกยั่วแลวไมยิ้มวามีวิธีระงับใจหรือควบคุมตนเอง 

อยางไร 

4. ผูวิจัยและสมาชิกรวมกันอภิปรายถึงประเด็นตอไปนี้ 
2.1      สมาชิกเคยถูกผูอ่ืนกระเซาเยาแหยยั่วยุหรือไม อยางไร และ  

                       สมาชิกเคยกระเซาเยาแหยผูอ่ืนหรือไม อยางไร 

2.2      เหตุใดเราจึงมีความจําเปนในการระงับใจหรือควบคุมตนเอง  

2.3      การระงับใจหรือควบคุมตนเองกอใหเกิดผลดีหรือผลเสียอยางไร 

3.  ผูวิจัยใหสมาชิกสงัเกตพฤติกรรมการแสดงออกของตนเอง 

ข้ันที่ 3 ข้ันสรุปและประยุกตหลักการ 

3. ผูวิจัยแบงสมาชิกออกเปน 5 กลุม กลุมละ 2 คนโดยการจับฉลากแลวให

สมาชิกระดมความคิดเห็นประเด็น “วิธีการระงับใจหรือควบคุมตนเองเมื่อถูก

กระเซาเยาแหย” ตามใบกิจกรรม 

4. ใหตัวแทนกลุมออกมารายงานผลตอกลุมใหญ 
5. ผูวิจัยและสมาชิกรวมกันสรุปถึงสิ่งที่ไดเรียนรูจากกิจกรรม “กระเซาเยาแหย” 

เพื่อเปนแนวทางในการนําไปใชในชีวิตจริง ซึ่งปกติธรรมดาคนเรายอมมี

อารมณเมื่อมีใครหรือมีอะไรเขามากระทบทั้งในทางที่ดีและราย หากสิ่งนั้น

กระทบเราในทางบวก เชน ชื่นชม ยกยอง เราก็ยินดีชื่นชอบเขา แตหากสิ่งนั้น

มากระทบเราในทางลบ เชน ดุดา ตบตี เราก็จะโกรธ ไมพอใจ หากเราขาด

การระงับหรือการควบคุมตนเองที่เหมาะสม อาจทําใหเกิดเรื่องรุนแรงขึ้นได 

เชน การทะเลาะเบาะแวง การทํารายรางกายกันจนเกิดความเสียหาย           

ตอตัวเราและผูอ่ืนได  

ข้ันที่ 4 ข้ันการประเมินผล 

3. สังเกตจากความสนใจในการเขารวมกิจกรรมของสมาชิก 

4. สังเกตจากการแสดงความคิดเห็น การซักถามของสมาชิก 

5. ประเมินจากใบกิจกรรมของสมาชิก 

6. สมาชิกที่ เห็นวาตนเองมีพฤติกรรมการแสดงออกที่เหมาะสม จะไดรับ                

การเสริมแรงตามที่สมาชิกกําหนด 
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ผลที่คาดวาจะไดรับ 
  สมาชิกรูจักวิธกีารควบคุมจดัการอารมณและการแสดงออกเมื่อเกิดความคับของ 

ใจ โกรธและไมพอใจของตนเองไดอยางเหมาะสม 
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ใบกิจกรรม 
เรื่อง “กระเซาเยาแหย” 

 

 ใหสมาชกิแบงกลุม 5 กลุม กลุมละ 2 คน และชวยกนัระดมความคิดเห็นประเดน็ “วิธีการ

ระงับใจหรือควบคุมตนเองเมื่อถูกกระเซาเยาแหย” 

 

กลุม.............................................. 
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ครั้งที่  7 
ตาบอดขาเสีย 

  

หัวขอเรื่อง พฤติกรรมกาวราวดานรางกายและวาจา : การแสดงออกของเยาวชนหญิง โดย 

การกระทําตางๆและคําพูดเมื่อเกิดความคับของใจ โกรธ หรือไมพอใจ 

เวลา  1  ชั่วโมง 
จุดมุงหมาย 
  1. เพื่อชี้ใหเหน็วาแตละคนมีขอดีขอเสียแตกตางกนั 

  2. เพื่อฝกใหสมาชิกรูจักพึง่พาอาศยัซึ่งกนัและกนั 

  3. เพื่อใหสมาชิกตระหนักวาการสื่อสารที่ดีจะทาํใหมีประสิทธิภาพ 
อุปกรณ 
  1. ผาปดตา จํานวน  2 ผืน 

  2. ผาผกูขา จํานวน  2  ผืน 
วิธีดําเนินกจิกรรม 
  ผูวิจัยใชเทคนคิเกม โดยมี 4 ข้ันตอน ดังนี ้

ข้ันที่ 1 ข้ันนํา 

1. ผูวิจัยกลาวทกัทายสมาชิกกลุม เพื่อสรางสัมพนัธภาพที่ดีและเตรียม                   

ความพรอมรวมกัน 

2. ผูวิจัยใหสมาชกิกําหนดพฤตกิรรมเปาหมาย คือ การแสดงออกโดยผาน 

การกระทําตางๆและคําพูดเมื่อเกิดความคับของใจ โกรธ หรือไมพอใจ 

โดยอธิบายใหสมาชิกไดเรียนรูวิธกีารควบคุมตนเองที่ตองปฏิบัติ ดังนี ้

 ผูวิจัยใหสมาชกิวิเคราะหสาเหตุทีท่ําใหสมาชิกมพีฤติกรรมการแสดงออกโดยผานการกระทํา

ตางๆและคําพดูเมื่อเกิดความคับของใจ โกรธ  หรือไมพอใจ โดยใหสมาชิกรายงานทีละคน 

 ผูวิจัยใหสมาชกิกําหนดแนวทางในการมีการแสดงออกทีเ่หมาะสม              โดยเขียนใส

กระดาษที่ผูวจิัยเตรียมไวให 

 ผูวิจัยใหสมาชกิตอบแบบสํารวจเสริมแรงเพื่อใชแลกเปลีย่น                    ในการเสริมแรงเมื่อ

สมาชิกปฏิบัติตามเงื่อนไข 

 

ข้ันที่ 2 ข้ันกิจกรรม 

4. แบงสมาชกิออกเปน 2 กลุม กลุมละ 5 คน ใหแตละคูตกลงกนัวาใครจะเปน                

คนตาบอดและใครจะเปนคนขาเสีย คนทีไ่มมีคูใหเลือกเพื่อนซ้าํได 
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5. ผูวิจัยเปนคนผูกตาคนตาบอด และใหคนตาดียกขาขางใดขางหนึ่งมาไว

ดานหลัง โดยเอาผาผูกขาไว 

6. ใหคนขาเสยีจงูคนบอดไปยังจุดหมายแลวเดินกลับมาแตะมือเพื่อนคูตอไป
พรอมทัง้ผูกตาและผูกขาเพือ่นดวย ทาํจนครบทุกคน 

4.   ผูวิจัยใหสมาชิกสงัเกตพฤติกรรมของตนเอง 

ข้ันที่ 3 ข้ันวเิคราะห 

1. ผูวิจัยรวมกับสมาชิกอภิปรายถงึความรูสึกของคนตาดแีตขาเสียและ                 

คนตาบอดแตขาดีวารูสึกเชนไร 

2.  ผูวิจัยใหสมาชิกบนัทึกพฤติกรรมของตนเองเกี่ยวกับ การแสดงออกโดยผาน 

การกระทําตางๆและคําพูดเมื่อเกิดความคับของใจ โกรธ หรือไมพอใจ 

ข้ันที่ 4 ข้ันสรุป 

1. ผูวิจัยใหสมาชิกสรุปขอคิดและประโยชนที่ไดรับจากกิจกรรมครั้งนี้ จากนั้น 

ผูวิจัยสรุปเพิ่มเติม 

2. ผูวิจัยใหสมาชกิประเมินพฤติกรรมการแสดงออกโดยผานการกระทาํตางๆ 

และคําพูดเมื่อเกิดความคับของใจ โกรธ หรือไมพอใจ 

3. สมาชิกที่เห็นวาพฤตกิรรมการแสดงออกโดยผานการกระทําตางๆและคาํพูด 

เมื่อเกิดความคับของใจ โกรธ หรือไมพอใจลดลง จะไดรับการเสริมแรง              

ตามที่สมาชิกกําหนด 
การประเมิน 

1. สังเกตจากความสนใจในการเขารวมกิจกรรมของสมาชิก  

2. สังเกตจากการแสดงความคดิเห็นของสมาชิกที่มีตอการแสดงออกของ 
เยาวชนหญิง โดยการกระทาํตางๆและคําพูดเมื่อเกิดความคับของใจ โกรธ 

หรือไมพอใจ  

  3.   สังเกตจากแบบันทกึพฤติกรรม 
ผลที่คาดวาจะไดรับ  
 สมาชิกเล็งเห็นวาคนทุกคนมีขอดีขอเสียแตกตางกัน เมื่อมีเร่ืองราวตอกันก็จะใหอภัยกัน

และกัน เนื่องจากสมาชิกกับผูอ่ืนจะตองอยูรวมกันอีกนาน ดังนั้นการพึ่งพาอาศัยซึ่งกันและกัน                   

จะกอใหเกิดความรูสึกที่ดี และมิตรภาพดีๆระหวางกัน 
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ครั้งที่ 8 
จุดดอยของเพื่อน 

 

หัวขอเรื่อง พฤติกรรมกาวราวดานวาจา  : การพูดลอเลนถึงขอบกพรองของผูอ่ืนหรือ                   

นํามาเลาเปนเรื่องตลก  

เวลา  1  ชั่วโมง 
จุดมุงหมาย 
  เพื่อใหสมาชิกมีพฤติกรรมการพูดลอเลนถึงขอบกพรองของผูอ่ืนหรือ                   

นํามาเลาเปนเรื่องตลกลดลง 
อุปกรณ 

1. เอกสารการอภิปราย เร่ือง “จุดดอยของเพื่อน”  จํานวน  10 แผน 

2. กระดาษ     จํานวน  10 แผน 

3. ปากกา     จํานวน  10 แผน 
วิธีดําเนินกิจกรรม 
  ผูวิจัยใชเทคนคิการอภิปรายกลุม โดยมี 4 ข้ันตอน ดังนี ้

  ข้ันที่ 1 ข้ันการมีสวนรวม 

1. ผูวิจัยใหสมาชิกกําหนดพฤติกรรมเปาหมาย คือ การพูดลอเลนถึงขอบกพรอง 

ของผูอ่ืนหรือนํามาเลาเปนเรื่องตลก  โดยปฏิบัติดังนี้ 

 ผูวิจัยใหสมาชิกวิเคราะหสาเหตุที่ทําใหสมาชิกมีพฤติกรรมการพูดลอเลนถึงขอบกพรองของ

ผูอ่ืนหรือนํามาเลาเปนเรื่องตลก  โดยใหสมาชิกรายงาน 

  ผูวิจัยใหสมาชิกกําหนดแนวทางในการลดพฤติกรรมการพูดลอเลนถึงขอบกพรองของผูอ่ืน

หรือนํามาเลาเปนเรื่องตลก  โดยเขียนใสกระดาษที่ผูวิจัยเตรียมไวให 

a.      ผูวิจัยใหสมาชิกตอบแบบสํารวจเสริมแรงเพื่อใชแลกเปลี่ยนใน                 

การเสริมแรงเมื่อสมาชิกปฏบัิติตามเงื่อนไข 

2. ผูวิจัยนําสมาชิกเขาสูกิจกรรม จุดดอยของเพื่อน โดยผูวิจัยใหสมาชิกนั่ง 

เปนรูปคร่ึงวงกลม 

3.   ผูวิจัยใหสมาชิกเลือก ประธาน เลขานุการ และผูสังเกตการณ อยางละ 1 คน 

      จากนั้นผูวิจัยอธิบายบทบาทหนาที่ของสมาชิกในการอภิปรายกลุม 

4.   ผูวิจัยแจกเอกสาร เร่ือง “จุดดอยของเพื่อน” ใหสมาชิกรวมกันศึกษา                   

      และแสดงความคิดเห็น 

5.   ผูวิจัยใหสมาชิกอาสาสมัครแสดงบทบาทสมมติเร่ือง จุดดอยของเพื่อน 
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ข้ันที่ 2 ข้ันวิเคราะห 

1. ผูวิจัยใหสมาชิกรวมกันอภิปรายในหัวขอตอไปนี้ 

1.1  สมาชิกคิดวาเปรมสุขทําถูกหรือไม เพราะเหตุใด 

1.2  ถาสมาชิกเปนเปรมสุข สมาชิกจะทําอยางไรจึงจะไมใหเพื่อนๆเรียก 

 เชนนั้นอีก 

 ถานกัเรียนเปนอาจารย จะแกไขเหตุการณนี้อยางไร 

2. ผูวิจัยใหสมาชกิสังเกตพฤติกรรมการพูดลอเลนถงึขอบกพรองของผูอ่ืนหรือ 

นํามาเลาเปนเรื่องตลกของตนเอง 

ข้ันที่ 3 ข้ันสรุปและประยุกตหลักการ 

11. ผูวิจัยใหตัวแทนกลุมออกมารายงานผลการอภิปราย 

12. ผูวิจัยใหผูสังเกตการณออกมารายงานผลการสังเกต 

13. ผูวิจัยใหสมาชกิรวมกนัอภิปรายแลกเปลี่ยนประสบการณ จุดดอยของเพื่อน 

ของสมาชิกในกลุม 

14. ผูวิจัยใหสมาชกิชวยกันเลือกแนวทางปฏิบัติที่เหมาะสม 

15. ผูวิจัยสรุปเพิม่เติม 

ข้ันที่ 4 ข้ันประเมิน 

5. สมาชิกแลกเปลี่ยนขอคิดเหน็ถงึการทํากิจกรรม 

6. สมาชิกใหขอเสนอแนะซึง่กนัและกนัในการทํากิจกรรม 

7. สมาชิกประเมินพฤติกรรมการพูดลอเลนถึงขอบกพรองของผูอ่ืนหรือนํามา
เลาเปนเรื่องตลกของตนเอง สมาชิกที่เห็นวาพฤติกรรมการตะคอก ตะโกน

ของตนเองลดลง จะไดรับการเสริมแรงตามที่สมาชิกกําหนด 
การประเมิน 

3. สังเกตจากความตั้งใจในการเขารวมกิจกรรมของสมาชิก 

4. สังเกตจากการแสดงความคิดเห็นของสมาชิกที่มีตอการพูดลอเลนถึง  
ขอบกพรองของผูอ่ืนหรือนํามาเลาเปนเรื่องตลก  

ผลที่คาดวาจะไดรับ 
  สมาชิกพูดลอจุดดอยของเพื่อนลดลงและสามารถเลือกปฏิบัติตนได                        

อยางเหมาะสม 
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เอกสารการอภิปราย 
เรื่อง “จุดดอยของเพื่อน” 

 

 เปรมสุขมีรูปรางอวนมาก น้ําหนัก 80  กิโลกรัม ผิวดํา ผมหยิก เวลาเพื่อนๆทําอะไร                    

เปรมสุขก็มักจะเชื่องชากวาคนอื่นเสมอ เวลาทานอาหารเปรมสุขก็ทานมากกวาคนอื่น             

และดวยความอวนของเปรมสุขทําใหเปรมสุขเหงื่อออกมากและมีกลิ่นตัว ไมวาเปรมสุขจะเดิน           

ไปที่ใดจะมีคนลอเปรมสุขไปตางๆนานาพรอมกับหัวเราะ ไมวาจะเปน ชางน้ํา  หมูบิน  ยายเหม็น  

ดําดี อวนดํา ซึ่งทําใหเปรมสุขรูสึกขมขื่นใจอยางมาก  

 วันหนึ่งอาจารยใหสมาชิกจับมือกันเปนวงกลม ไมมีใครอยากยืนขางเปรมสุขสุขเลย             

ทุกคนตางเขยิบตนเองใหหางจากเปรมสขุ 

 เพียงขวัญ  : ฉันไมอยากยืนใกลเปรมสุขเลยหนึ่งฤทัย 

 หนึ่งฤทัย    : ก็ไมมีใครอยากยืนใกลเปรมสุขกันทั้งนั้นแหละ ตัวก็เหม็น อวนก็อวน 

ชุติพร        :  ใชๆ ยืนใกลเปรมสุขกลิ่นเหม็นติดตัว หายใจก็ไมออก แยงอากาศเรา 

       ไปหายใจหมด 

เพียงขวัญ  :  นี่ๆ รูตัวบางไหมวาไมมีใครอยากยืนใกลเธอเลย เธอดูตัวเธอเองบางนะ              

       ทั้งอวน ทั้งเหม็น ทั้งดํา มีอะไรดีบางเนี่ย 

เปรมสุข     :  จริงเหรอ แตฉันก็ไมอยากอวน ไมอยากดําหรอกนะ สวนที่ฉันตัวเหม็น ฉันจะ 

        ปรับปรุงตัวเองนะ 
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ครั้งที่ 9 
เหตุเกิดเพราะชมพู 

 
หัวขอเรื่อง พฤติกรรมกาวราวดานรางกาย  :  การขวางปาสิง่ของ 

เวลา  1  ชั่วโมง 
จุดมุงหมาย 
  เพื่อใหสมาชิกมีพฤติกรรมการขวางปาสิง่ของลดลง 
อุปกรณ 

1. เอกสารกรณีตัวอยาง เร่ือง “เหตุเกิดเพราะชมพู”  จํานวน  5 แผน 

2. กระดาษ A4   จํานวน  5  แผน 

3. ปากกา  จํานวน 10 ดาม 
วิธีดําเนินกจิกรรม 
  ผูวิจัยใชเทคนคิกรณตัีวอยาง โดยมี 4 ข้ันตอน ดังนี ้

  ข้ันที่ 1 ข้ันการมีสวนรวม 

1. ผูวิจัยใหสมาชกิกําหนดพฤตกิรรมเปาหมาย คือ ขวางปาสิ่งของลดลง              

โดยอธิบายใหสมาชิกไดเรียนรูวิธกีารควบคุมตนเองที่ตองปฏิบัติ ดังนี ้

 ผูวิจัยใหสมาชกิวิเคราะหสาเหตุทีท่ําใหสมาชิกมพีฤติกรรมขวางปาสิ่งของ โดยใหสมาชิก

รายงานทีละคน 

 ผูวิจัยใหสมาชกิกําหนดแนวทางในการลดพฤติกรรมขวางปาสิง่ของ             โดยเขียนใส

กระดาษที่ผูวจิัยเตรียมไวให 

 ผูวิจัยใหสมาชกิตอบแบบสํารวจเสริมแรงเพื่อใชแลกเปลีย่น                     ในการเสรมิแรงเมื่อ

สมาชิกปฏิบัติตามเงื่อนไข 

4. ผูวิจัยทักทายสมาชิกและเตรียมความพรอมเพื่อเขาสูกิจกรรม เหตุเกิด             

เพราะชมพู “สวัสดีคะสมาชกิ คร้ังนีเ้ปนครัง้ที ่9 ทีเ่ราพบกันแลวนะคะ               

มีสมาชิกคนไหนเคยขวางปาสิ่งของบางคะ แลวเพราะอะไรจึงทําใหสมาชิก

ขวางปาสิ่งของคะ วันนี้ดิฉันมีกรณีศึกษาเรื่องหนึง่มาใหสมาชิก                 

ไดศึกษากันคะ 

3.   ผูวิจยับางสมาชิกออกเปน 2 กลุม กลุมละ 5 คน 

4.   ผูวิจยัแจกเอกสารเรื่อง “เหตุเกิดเพราะชมพู” ใหสมาชิกคนละ 1 แผน 

      และแจกกระดาษและดินสอใหสมาชิก คนละ 1 ชุด 

5.   ผูวิจยัใหสมาชิกแตละกลุมรวมกนัศึกษาและแสดงความคิดเหน็ 
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ข้ันที่ 2 ข้ันวเิคราะห 

1.  ผูวิจัยใหสมาชิกแตละกลุมอภิปรายรวมกันในหวัขอตอไปนี้ 

1.1 ธัญญามพีฤติกรรมเชนนี้ แสดงวาธัญญาเปนคนอยางไร 

1.2 ถาธัญญาไมยอมรับผิด เหตุการณจะดําเนนิตอไปอยางไร 

1.3 พิมพรมีความรูสึกอยางไรเมื่อจะถูกทาํโทษ 

1.4 จากเรื่อง “เหตุเกิดเพราะชมพู” สมาชกิไดขอคิดอะไรบาง 

  2.  ผูวิจัยใหสมาชิกสงัเกตพฤติกรรมขวางปาสิ่งของของตนเอง 

ข้ันที่ 3 ข้ันสรุปและประยุกตหลักการ 

5. ผูวิจัยใหตัวแทนกลุมออกมารายงานผลการอภิปราย ผูวิจัยสรุปเพิ่มเติม 

6. ผูวิจัยใหสมาชิกรวมกันอภิปรายเหตุการณทํานองนี้ที่เกิดขึ้นในชีวิตจริง               
ของนักเรียนแตละคน 

7. ผูวิจัยใหสมาชิกชวยกันเลือกแนวทางปฏิบัติที่เหมาะสม 

8. ผูวิจัยสรุปเพิ่มเติม 

ข้ันที่ 4 ข้ันประเมิน 

2. สมาชิกมกีารแลกเปลี่ยนขอคิดเห็นถงึการทํากจิกรรม 

3. สมาชิกใหขอเสนอแนะซึง่กนัและกนัในการทํากิจกรรม 

4. สมาชิกที่เห็นวาพฤติกรรมการตะคอก ตะโกนของตนเองลดลง จะไดรับ                 

    การเสริมแรงตามที่สมาชิกกําหนด 
การประเมิน 

1. สังเกตการณความตัง้ใจในการเขารวมกจิกรรมของสมาชกิ 

2. สังเกตจากการแสดงความคดิเห็นของสมาชิกที่มีตอพฤตกิรรมการขวางปา
ส่ิงของ 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 
  สมาชิกไดทราบถึงผลเสียของการขวางปาสิ่งของและสามารถปฏิบัติตนได 

อยางเหมาะสม 
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เอกสารประกอบการใชกรณีตัวอยาง 
เรื่อง “เหตุเกิดเพราะชมพู” 

 
 บายวันหนึ่งพิมพรตามเก็บชมพูหลนที่ริมร้ัวดานหลังศูนยฝกไดหลายลูก แลวพิมพร             

ก็ไปดูทีวี สักครูหนึ่งธัญญาก็ไปเก็บชมพูที่ ริมร้ัวดานหลังศูนยฝกบาง เขาเห็นชมพูบนตน              

สีแดงลูกใหญนากินจึงเอากอนหินปาขึ้นไป เผอิญกอนหินไปตกถูกวราภรณศีรษะแตกและรองดวย

ความเจ็บปวด  ธัญญาตกใจมากรีบหนีไปอยูกับเพื่อนๆที่กําลังนั่งดูทีวี 

 วราภรณซึ่งศีรษะแตกมาฟองอาจารย อาจารยจึงเรียกประชุมสมาชิกทุกคนและถามวา            

“ใครเปนคนขวางกอนหิน”  ไมมีใครตอบ อาจารยจึงถามใหมวา เมื่อตอนบายใครอยูดานหลัง                  

ศูนยฝกบาง” พิมพรจึงยกมือข้ึน อาจารยจึงถามวา “ไปทําอะไร” พิมพรตอบวา “ไปเก็บชมพู          

ที่หลน แตไมไดใชกอนหินขวางนะคะ” อาจารยจึงถามวราภรณวา “จําหนาคนที่ขวางหินไดหรือไม” 

วราภรณตอบวา “จําไมได” อาจารยจึงหยิบไมเรียวออกมาและบอกวาจะตี ในฐานะที่กระทํา

ความผิดแลวไมยอมรับ 

 ฝายธัญญารูสึกละอายใจที่เพื่อนจะถูกตีเพราะความผิดของตนเอง จึงบอกอาจารย            

และยอมรับวา “อาจารยคะ หนูเองที่เปนคนปาหิน แตหนูไมไดต้ังใจทําใหวราภรณศีรษะแตกนะคะ 

หนูแคอยากไดชมพูมากิน หนูสงสารที่เพื่อนจะตองถูกอาจารยตีเพราะหนูคะ อาจารยตีหนู            

นะคะ” วราภรณรูสึกสงสาร จึงขอรองอาจารยไมใหตีธัญญา อาจารยก็ยกโทษใหในฐานะที่กลาพูด

ความจริงและยอมรับในส่ิงที่ตนกระทํา อาจารยและเพื่อนคนอื่นๆตางปรบมือใหธัญญา 
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ครั้งที่ 10  
โคนันทวิศาล 

 

หัวขอเรื่อง พฤติกรรมกาวราวดานวาจา  :  การใชคําพดูที่หยาบคาย 

เวลา  1  ชั่วโมง 
จุดมุงหมาย 
  เพื่อใหสมาชิกมีพฤติกรรมการพูดคําหยาบลดลง 
อุปกรณ 

1. เอกสารประกอบบทบาทสมมติ เร่ือง “โคนนัทวิศาล”  จํานวน  1 ชุด 

2. กระดาษ A4  จํานวน  10  แผน 

3. ปากกา  จํานวน  10  ดาม 
วิธีดําเนินกจิกรรม   
  ผูวิจัยใชเทคนคิการแสดงบทบาทสมมต ิโดยม ี4 ข้ันตอน ดังนี ้

ข้ันที่ 1 ข้ันเตรยีมการ 

5. ผูวิจัยทักทายและใหสมาชกิกําหนดพฤติกรรมเปาหมาย คือ พูดคําหยาบ

ลดลง โดยอธบิายใหสมาชกิไดเรียนรูวิธกีารควบคุมตนเองที่ตองปฏิบัติ ดังนี ้

 ผูวิจัยใหสมาชกิวิเคราะหสาเหตุทีท่ําใหสมาชิกมพีฤติกรรมพูดคําหยาบโดยใหสมาชิกรายงาน

ทีละคน 

 ผูวิจัยใหสมาชกิกําหนดแนวทางในการลดพฤติกรรมพูดคําหยาบดัง             โดยเขยีนใส

กระดาษที่ผูวจิัยเตรียมไวให 

 ผูวิจัยใหสมาชกิตอบแบบสํารวจเสริมแรงเพื่อใชแลกเปลีย่น                         ในการเสริมแรง

เมื่อสมาชกิปฏิบัติตามเงื่อนไข 

2. ผูวิจยัเตรียมความพรอมสมาชิกเพื่อดําเนินกิจกรรมการแสดงบทบาทสมมติ

     เร่ืองโคนันทวิศาลสรางสถานการณสมมติ เร่ือง “โคนนัทวิศาล”   

    “สวัสดีคะสมาชิกทุกทาน สบายดีกนัทกุคนไหมคะ มีสมาชิกคนไหนเคยฟง              

    หรือไดยินเรื่อง โคนนัทวศิาลบางคะ วนันี้เราจะมกีารแสดงบทบาทสมมต ิ

    เร่ืองนี้กนันะคะ 

  ข้ันที่ 2 ข้ันแสดง 

6. ผูวิจัยคัดเลือกอาสาสมัครเปนผูแสดง จาํนวน  3 คน 

7. การจัดฉาก ผูวิจัยแจกเอกสารบทบาทสมมติใหผูแสดงอาน และซักซอม

เพื่อใหเหมาะสมกับเนื้อเร่ือง 
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8. ระหวางผูแสดงซักซอมบทบาท ผูวิจยัใหสมาชิกที่เหลือเลาประสบการณ

เกี่ยวกับพฤตกิรรมกาวราว การใชคําพูดหยาบคายที่สมาชิกเคยประสบมา 

9. ผูวิจัยใหสมาชกิที่เหลือทาํหนาที่เปนผูสังเกตการณตางๆที่เกิดขึ้นในการแสดง 
และแจกกระดาษ ดินสอใหผูสังเกตเพื่อบันทึกพฤติกรรมของผูแสดง 

10. ผูวิจัยใหผูแสดง แสดงบทบาทตามที่ตนไดรับ 

11. ผูวิจัยใหสมาชิกสังเกตพฤตกิรรมการพูดคําหยาบของตนเอง 
ข้ันที่ 3 ข้ันวิเคราะห 

เมื่อผูแสดงแสดงจบแลว ผูวิจัยใหผูแสดงและผูสังเกตการณอภิปรายรวมกัน

เกี่ยวกับการแสดงของผูแสดงแตละคนวาเปนอยางไร โดยมุงเนนวาการแสดงครั้ง

นี้มีประโยชนกับสมาชิกสมาชิกนอยเพียงใด และวิเคราะหตามบทบาทตางๆ ดังนี้ 

4. ทําไมเจาของโคจึงพูดกับโคครั้งแรกเชนนั้น 

5. เจาของโคมีความรูสึกเชนไร เมื่อโคไมยอมลากเกวียน 

6. เหตุใดเศรษฐีจึงแพ 
ข้ันที่ 4 ข้ันสรุป 

1. ผูวิจัยใหสมาชิกแลกเปลี่ยนประสบการณการพูดจาอยางไพเราะรวมกันและ  

สรุปจากการแสดงบทบาทสมมติ และผูวิจัยสรุปเพิ่มเติมวาไมวาตัวเราหรือ

ใครๆก็อยากใหผูอ่ืนพูดดวยถอยคําที่ไพเราะ ออนหวาน นาฟงดวยกันทั้งนั้น  

2. ผูวิจัยใหสมาชิกประเมินพฤติกรรมการพูดคําหยาบของตนเอง 
3.    สมาชิกที่เห็นวาพฤติกรรมการตะคอก ตะโกนของตนเองลดลง จะไดรับ                 

      การเสริมแรงตามที่สมาชิกกําหนด 
การประเมิน 

3. สังเกตจากการความตั้งใจเขารวมแสดงบทบาทสมมติ 
4. สังเกตจากการแสดงความคิดเห็นที่มีตอการใชคําพูดที่หยาบคาย 

5. ประเมินจากตอบแบบบันทึกการสังเกตพฤติกรรม 
ผลที่คาดวาจะไดรับ 
 สมาชิกสามารถลดการพูดจาหยาบคายได 
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เอกสารประกอบบทบาทสมมติ 
เรื่อง “โคนันทวิศาล” 

 

 มีวัวตัวหนึ่งชื่อ โคนันทวิศาล เจาของเอามาเลี้ยงไวต้ังแตเล็ก เมื่อโตขึ้นมีกําลังมาก 

เจาของจึงไปทาพนันกับเศรษฐีวา  

เจาของวัว : ถาโคนันทวิศาลลากเกวียนที่ผูกตอกัน 100 เลมได เศรษฐีตองจายเงิน  

1,000 บาท ถาลากไมไดเจาของโคนันทวิศาลก็ยินดีเปนผูจาย 1,000 บาท 

ใหแกเศรษฐีเชนกัน  

เศรษฐี      : ตกลง 

เมื่อตกลงแลวก็เร่ิมลากเกวียนทันที  

เจาของวัว   : เฮย ไอวัวขี้เกียจจงลากเกวียนไป”  โคนันทวิศาลไดยินดังนั้นก็รูสึกนอยใจ 

จึงไมยอมลากเกวียน เจาของวัวเลยตองจายเงินใหแกเศรษฐีไป เมื่อกลับถึงบาน

เจาของวัวก็รูสึกเศราโศกเสียใจมาก โคนันทวิศาลก็อดสงสารเจาของไมไดเพราะ

เห็นแกบุญคุณที่เลี้ยงมาจึงขอใหเจาของไปทาพนันใหม 

โคนันทวิศาล  : พอจา หยุดรองไหเถิดแลวไปพนันใหม เปนเงิน 2,000 บาท แตอยาพูดกับฉัน 

       เหมือนครั้งกอนนะพอ 

เจาของวัว      :  ตกลง พรุงนี้ขาจะไปทาพนันกับเศรษฐีอีกครั้ง 

 วันรุงขึ้นก็มาถึง ขณะที่เจาของวัวเริ่มลากเกวียน 

เจาของวัว      :  พอมหาจําเริญจงลากเกวียน 100 เลมนี้ไปเถิด 

โคนันทวิศาลก็ลากเกวียนไปไดจริงๆ เศรษฐียอมแพและจายเงินใหเจาของวัวไป                

2,000บาท เจาของวัวดีใจมาก และพาโคนันทวิศาลกลับบานไป 
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แบบบันทึกการสังเกตพฤติกรรม 
“โคนันทวิศาล” 

 
 

การแสดงบทบาทของโคนนัทวิศาล 

 ..................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................. 

 

การแสดงบทบาทของเจาของวัว 

 ..................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................. 

 

การแสดงบทบาทของเศรษฐี 

 ..................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................. 

 

 
 

    ลงชื่อ....................................................................ผูสังเกต 
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ครั้งที่ 11 
ภาษาดอกไม 

 
หัวขอเรื่อง พฤติกรรมกาวราวดานวาจา : การใชคําพูดที่หยาบคาย การพูดจาประชดประชัน 

การตะคอกหรอืตะโกนเสยีงดัง 

เวลา  1  ชั่วโมง 
จุดมุงหมาย 

เพื่อใหสมาชิกเรียนรูการใชภาษาที่เหมาะสมตอบุคคลรอบขางลดการใชคําพูด           

ที่หยาบคาย การพูดจาประชดประชัน การตะคอกหรือตะโกนเสียงดัง  
อุปกรณ 

1. ใบความรู เร่ือง “ภาษาดอกไม”   จํานวน  3 ชุด 

2. ปากกา        จาํนวน 10 ดาม 

3. กระดาษ A4        จาํนวน 10 ดาม 
วิธีดําเนินกจิกรรม 
  วิจัยใชเทคนิคอภิปรายกลุม โดยมี 4 ข้ันตอน ดังนี ้

  ข้ันที่ 1 ข้ันการมีสวนรวม  

1. ผูวิจยัทกัทายและใหสมาชิกกําหนดพฤติกรรมเปาหมาย คือ ลดการใชคําพูด             

    ที่หยาบคาย  การพูดจาประชดประชัน การตะคอกหรือตะโกนเสียงดัง โดย   

    อธิบายใหสมาชิกไดเรียนรูวิธีการควบคมุตนเองที่ตองปฏิบัติ ดังนี ้

1.1 ผูวิจัยใหสมาชกิวิเคราะหสาเหตุทีท่ําใหสมาชิกมพีฤติกรรมลดการใช 
คําพูดทีห่ยาบคาย  การพูดจาประชดประชนั การตะคอกหรือตะโกน 

เสียงดัง โดยใหสมาชกิรายงานทีละคน 

1.2  ผูวจิัยใหสมาชิกกําหนดแนวทางในการลดพฤติกรรมลดการใช 

 คําพูดที่หยาบคาย  การพดูจาประชดประชัน การตะคอกหรือตะโกน 

       เสยีงดัง โดยเขียนใสกระดาษที่ผูวิจัยเตรียมไวให 

1.3 ผูวิจัยใหสมาชกิตอบแบบสํารวจเสริมแรงเพื่อใชแลกเปลีย่น                     

ในการเสริมแรงเมื่อสมาชิกปฏิบัติตามเงื่อนไข 

2. ผูวิจัยเตรียมความพรอมสมาชิกเพื่อดําเนินกิจกรรมการอภิปรายกลุม 

    และซักถามสมาชิกในกลุมวา   “มีใครบางที่มีปญหาเวลาที่พูดคุยกับพอแม 

    อาจารย หรือเพื่อนๆ” เชน พูดทีไรก็ทะเลาะกันทุกครั้ง พูดทีไรก็มีคําหยาบคาย      

    ประชดประชัน หรือพูดเสียงดังและตะคอกกัน 
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3.   ผูวิจัยแบงสมาชิกออกเปน 3 กลุม กลุมละ 3 คน จํานวน 2 กลุม                            

และกลุมละ 4 คนจํานวน 1 กลุม 

4. ผูวิจัยใหสมาชิกแตละกลุมเลาใหสมาชิกทุกคนฟงถึงเรื่องราว ทาที คําพูดที่ใช 

โตตอบกันและผลที่เกิดจากการพูดคุยมากลุมละ  1 เร่ือง 

ข้ันที่ 2 ข้ันวิเคราะห 

ผูวิจัยใหสมาชิกรวมกันอภิปรายในหัวขอตอไปนี้ 

3. ผูวิจัยใหสมาชิกสมาชิกแตละกลุมรวมกันอภิปรายแสดงความคิดเห็น                 

ตอเร่ืองราวที่ไดฟงวาในแตละเรื่องมีคําพูดและการกระทําอะไรบางที่ชวยให

เพิ่มหรือลดความขัดแยงในการพูดคุยกับผูอ่ืน 

4. คําพูดและการกระทําดังกลาวสงผลกระทบตอตัวสมาชิกและผูอ่ืนอยางไร
บาง 

5.  ผูวิจัยใหสมาชิกสังเกตพฤตกิรรมการใชคําพูดทีห่ยาบคาย  การพูดจา

ประชดประชัน การตะคอกหรือตะโกน เสียงดัง 

ข้ันที่ 3 ข้ันสรุปและประยุกตหลักการ 

16. ผูวิจัยใหตัวแทนกลุมออกมารายงานผลการอภิปราย 

17. ผูวิจัยใหสมาชกิชวยกันเลือกแนวทางปฏิบัติที่เหมาะสม 

18. ผูวิจัยสรุปเพิ่มเติมวา หลายครั้งที่ความขัดแยง การทะเลาะกันนั้นเกิดขึ้น

เพราะมีเ ร่ืองที่ไมพอใจกัน  ไมเขาใจกันแลวทั้งสองฝายมักใชอารมณ               

ในการแกปญหา ไมพยายามรับฟงหรือเขาใจกัน ตามมาดวยการพูดคุยหรือ

การแสดงออกที่ไมรับฟงกัน มุงตําหนิหรือโจมตีอีกฝายหนึ่ง ดวยถอยคํา              

ที่หยาบคาย  ประชดประชัน  ตะคอกหรือตะโกนเสียงดังซึ่ งยิ่ งทําให

สถานการณเลวรายลงไป  ทั้งสองฝายยิ่ง รู สึกไมดีตอกัน  ตามมาดวย              

ความหางเหินหรือแตกราวภายในใจ วิธีการที่ไดผล คือเราตองปรับเปลี่ยน

วิธีการสื่อสารใหม  โดยการเปดใจรับฟงและเขาใจอีกฝายหนึ่งกอน                  

และปรับเปล่ียนคําพูด การกระทํา โดยพูดถึงความรูสึกและความตองการ

ของตนเองที่มีตออีกฝายหนึ่งดวยถอยคําที่ไพเราะ ไมพูดเสียงดัง ตะคอกหรือ

ประชดประชั น  จะทํ า ให ส ามารถ เข า ใ จกั นและสามารถหาทาง                        

ที่จะประนีประนอมความตองการของทั้งสองฝายได 

ข้ันที่ 4 ข้ันประเมิน 

8. สมาชิกแลกเปลี่ยนขอคิดเหน็ถงึการทํากิจกรรม “ภาษาดอกไม” 

9. สมาชิกใหขอเสนอแนะซึง่กนัและกนัในการทํากิจกรรม 
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10.  ผูวิจัยใหสมาชิกประเมนิพฤติกรรมลดการใชคําพูดทีห่ยาบคาย  การพดูจา

ประชดประชัน การตะคอกหรือตะโกนเสียงดัง 

11. สมาชิกที่เห็นวาพฤติกรรมการใชคําพูดที่หยาบคาย  การพูดจาประชดประชัน 

การตะคอก ตะโกนของตนเองลดลง จะไดรับการเสริมแรงตามที่สมาชิก

กําหนด 
การประเมิน 

5. สังเกตจากความตั้งใจในการเขารวมกิจกรรมของสมาชิก 

6. สังเกตจากการแสดงความคิดเห็นของสมาชิกที่มีตอการใชภาษาที่เหมาะสม 
ผลที่คาดวาจะไดรับ 

สมาชิกลดความขัดแยงที่ตอผูอ่ืนลดลงจากการปรับเปลี่ยนการพูดจาและ            

การกระทํา 
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ใบความรู 
เรื่อง “ภาษาดอกไม” 

 

 ความขัดแยงระหวางบุคคล ทั้งดวยคําพูดหรือการกระทํา แมเพียงเรื่องเล็กๆนอยๆ แตหาก

เกิดขึ้นบอยๆยอมกระทบตอความสัมพันธไปเร่ือยๆ การแกไขปญหาที่เหมาะสมคือตองรวมมือกัน

ทั้งสองฝาย โดยแตละฝายเรียนรูที่จะเขาใจ ยอมรับซึ่งกันและกัน รวมทั้งฝกฝนทักษะการพูด            

การกระทําในการสื่อสารเพื่อบอกความรูสึก ความตองการของตนใหอีกฝายรับรูและเขาใจ              

ยอมทําใหปญหาความขัดแยงลดลงได 

การสื่อสารทีไ่มไดผล การสื่อสารทีไ่ดผล 

1. ไมรับฟงอีกฝายหนึ่ง 1. เปดใจรับฟงอีกฝายหนึ่งกอน เพื่อเขาใจวา 

อีกฝายมีความคิด ความรูสึกและตองการอะไร 

2. ไมรับรู และไมทําความเขาใจอีกฝายหนึ่ง  

นึกถึงแตความตองการของตัวเองเปนที่ ต้ัง  

ไมสนใจวาอีกคนหนึ่งจะเปนอยางไร 

2. พยายามรับรู และทําความเขาใจอีกฝายหนึ่ง

วาทําไมอีกฝายหนึ่งจึงพูดเชนนั้น ทําเชนนั้น 

เชน “เขาใจวาที่แมบนเรื่องการเดินทางที่มา

เยี่ยมเรา วาลําบากใชเวลานานนั้น เปนเพราะ

แมต องทํ างานเชนกันแต เพราะความรั ก  

ความหวงใยแมก็มาเยี่ยมเรา” 

3. ใชอารมณ เมื่อมีความขัดแยง ทั้งคาํพูดและ

ทาทาง เชน คําพูดหยาบคาย การพูดจาประชด

ประชัน การตะคอกหรือตะโกนเสยีงดัง 

3. ใชเหตุผลดวยการควบคุมความโกรธ ความ

ไมพอใจหรือควบคุมอารมณด านลบใดๆ

เสียกอนแลวจึงคอยพูดจากันทีหลัง 

4. คําพูดตําหนิที่โจมตี ประชดประชัน พูดถึง

ความไมดีของอีกฝายหนึ่งจะทําใหอีกฝายไม

พอใจและมีอารมณไมดีตอกัน เชน “แมเฮงซวย 

หนูมันเลว ไมมีอะไรดีซักอยาง ไมเหมือนนองนี่” 

4. คําพูดที่พูดถึงความรูสึกและความตองการ

ของตนเอง ที่มีตอคําพูดและการกระทําของอีก

ฝายซึ่งเปนความรูสึกดานบวกมากกวาดานลบ 

เชน “หนูนอยใจนะที่แมตําหนิหนู หนูอยากให

แมเขาใจหนูรักและสนใจหนูเหมือนที่แมรักและ

สนใจนอง” เปนตน ทั้งนี้ควรมีขอระวัง  คือเมื่อ

เราพูดถึงความรูสึกควรเนนความรูสึกดานบวก

ที่อีกฝายจะยอมรับไดมากกวาความรูสึกดาน

ลบเชน “หนูโกรธที่แมคอยจับผิดหนูตลอดเวลา” 

เปลี่ยนเปน “หนูเสียใจที่แมไมไวใจหนู” 
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ครั้งที่ 12 
สายใยสัมพันธและปจฉิมนิเทศ 

 
หัวขอเรื่อง ปดการเขารวมโปรแกรมการควบคุมตนเองเพื่อลดพฤตกิรรมกาวราว 

เวลา  1  ชั่วโมง 
จุดมุงหมาย 

4. เพื่อใหสมาชิกไดพูดคุย แสดงความคิดเหน็ที่มีตอการเขารวมโปรแกรมฯ 

5. เพื่อสรุปผลการเรียนรูที่ไดจากการเขารวมโปรแกรมฯ 

6. เพื่อใหสมาชิกนําสิง่ที่ไดจากการเรียนรูไปพัฒนาการควบคุมตนเองเพือ่ลด
พฤติกรรมกาวราวในชวีิตประจําวนั 

อุปกรณ 
  1.  ไหมพรม สีชมพ ู  จํานวน  1   มวน 

  2.  ซีดีเพลง คําวาเพื่อน จํานวน  1   แผน 

2.  กระดาษ A4     จํานวน 10  แผน 

  3.  ปากกา    จํานวน 10  ดาม 
วิธีดําเนินกจิกรรม 

4. ผูวิจัยใหสมาชกินัง่เปนวงกลมหันหนาเขาหากนั เปดเพลง คําวาเพื่อน แลวสง

ไหมพรมใหสมาชิกคนหนึ่งในกลุม จากนัน้ใหสมาชิกลกุขึ้นนาํไหมพรมไปสง

ตอใหเพื่อนอกีคนแลวพูดถงึขอดีของเพื่อนคนนัน้ ผูวิจัยใหเวลาสมาชิก           

ในการทํากิจกรรมนี้พอสมควร 

5. ผูวิจัยใหสมาชิกรวมกันแสดงความคิดเห็นถึงสิ่งที่ไดรับจากกิจกรรมสายใย
สัมพันธ จากนั้นผูวิจัยสรุปเพิ่มเติมวาสมาชิกยังคงตองอยูรวมกัน ณ ที่นี้อีก

นาน การมีสัมพันธภาพที่ดี การเขาใจ การมีความรักตอกันทําใหปญหา    

ความขัดแยง  การทะเลาะเบาะแวงนั้นลดลง  คร้ังนี้ เปนครั้ งสุดทาย             

ของการเขารวมโปรแกรมแลวผูวิจัยใหสมาชิกรวมกันแสดงความคิดเห็นถึง

ประโยชน ที่ไดรับจากการรวมกิจกรรมกลุม โดยเขียนบันทึกลงกระดาษ           

ที่แจกให 

6. ใหแตละคนออกมานําเสนอ ผูวิจัยกลาวสรุปเพิ่มเติมและชี้แจงใหสมาชิก         

นําสิ่งที่ไดเรียนรูไปปรับใชในชีวิตประจําวันใหเกิดประโยชนสูงสุด 

7. ผูวิจัยกลาวขอบคุณสมาชิกที่เขารวมโปรแกรมการควบคุมตนเองเพื่อลด
พฤติกรรมกาวราว และกลาวปดกิจกรรม 



             184

การประเมิน 
 1. สังเกตจากความสนใจในการเขารวมกิจกรรมของสมาชิก 

 2. ประเมินจากสิ่งที่สมาชิกไดเรียนรุที่บันทึกลงในกระดาษ 
ผลที่คาดวาจะไดรับ  
 สมาชิกนําสิ่งที่เรียนรูจากการเขารวมโปรแกรมการควบคุมตนเองเพื่อลดพฤติกรรม

กาวราวไปปรับใชในชีวิตประจําวันได เกิดความรูสึกที่ดีและลดการกระทําที่ไมเหมาะสมตอตนเอง

และผูอ่ืน 
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แบบสํารวจการเสริมแรง 
 

ใหสมาชกิเลือกการเสริมแรงของตนเอง 1 ขอ  

 

 ปากกา 

 

 กระดาษเขียนจดหมาย 

 

 ซองจดหมาย 

 

 แสตมป 

 

 สมุดบันทกึ 

 

 ยางรัดผม 

 

 มันฝร่ังทอด 

 

 เวเฟอร 

 

 ชอกโกแกต 

 

 นมเปรี้ยว 

 

 น้ําอัดลม 
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ภาคผนวก ข 
 
 

1. รายชื่อผูทรงคุณวุฒ ิ

2. หนงัสือเชิญผูเชี่ยวชาญตรวจเครื่องมือ 

3. หนงัสือขอความอนุเคราะหเพื่อพัฒนาเครื่องมือ (Try out) 

4. หนงัสือขอความอนุเคราะหเพื่อการวิจัย 

5. หนงัสือขออนญุาตทําการศกึษาวิจัยในศูนยฝกและอบรมเด็ก 

และเยาวชนหญิงบานปราน ี
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รายชื่อผูทรงคุณวุฒิ 
 

 ผูเชี่ยวชาญตรวจสอบแบบวดัพฤติกรรมกาวราว และโปรแกรมการควบคุมตนเองเพือ่ลด

พฤติกรรมกาวราวของเยาวชนหญงิทีก่ระทาํความผิด  ไดแก 

1. อาจารย ดร.สกล  วรเจริญศรี 

ภาควิชาการแนะแนวและจติวิทยาการศึกษา 

คณะศึกษาศาสตร   มหาวิทยาลัยศรีนครนิทรวโิรฒ  

2. อาจารย ดร.มณฑิรา  จารุเพง็ 

ภาควิชาการแนะแนวและจติวิทยาการศึกษา 

คณะศึกษาศาสตร   มหาวิทยาลัยศรีนครนิทรวโิรฒ  

3. อาจารยวิไลลักษณ  พงษโสภา 

ภาควิชาการแนะแนวและจติวิทยาการศึกษา 

คณะศึกษาศาสตร   มหาวิทยาลัยศรีนครนิทรวโิรฒ  
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ประวัติยอผูวิจัย 
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ประวัติยอผูวิจัย 
 
 

ชื่อ สกุล   นางสาวสาวิตรี   ลํ้าเลิศ 

วัน เดือน ปเกดิ  3 กันยายน  2526 

สถานที่เกิด  อําเภอเมือง    จังหวัดสมทุรสงคราม 

สถานที่อยูปจจุบัน 39/1  หมู 4   ตําบลลาดใหญ อําเภอเมือง  จังหวัดสมทุรสงคราม 75000 

 

ประวัติการศึกษา 

              พ.ศ.2545        มัธยมศึกษาปที ่6 โรงเรียนศรัทธาสมุทร  จงัหวัดสมทุรสงคราม 

        พ.ศ.2549        ครุศาสตรบัณฑิต (คบ.) การศึกษาปฐมวัย (เกียรตินิยม)                

จากมหาวิทยาลัยราชภัฎสวนดุสิต  กรุงเทพมหานคร 

              พ.ศ.2551        ศึกษามหาบัณฑติ (กศ.ม.) จิตวิทยาการแนะแนว 

จากมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  กรุงเทพมหานคร 
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