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การวจิยัครัง้นี้มจีดุมุง่หมายเพื่อศกึษาเปรยีบเทยีบความคดิเหน็และหาแนวทางการจดั

กจิกรรมนกัศกึษาเพื่อพฒันาทกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 ของคณะวทิยาศาสตร ์
มหาวทิยาลยัมหดิล โดยรวมและเป็นรายดา้น จ านวน 3 ทกัษะ ไดแ้ก่ ทกัษะดา้นการเรยีนรูแ้ละ
นวตักรรม ทกัษะดา้นสารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลย ีและทกัษะดา้นชวีติและอาชพี จ าแนกตามชัน้ปี 
สาขาวชิา และผลการเรยีน กลุ่มตวัอยา่งเป็นนกัศกึษาปรญิญาตร ีหลกัสตูรปกต ิคณะวทิยาศาสตร ์
มหาวทิยาลยัมหดิล ปีการศกึษา 2559 จ านวน 248 คน เครือ่งมอืทีใ่ชใ้นการวจิยัเป็นแบบสอบถาม
แบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดบั (Likert’s Scale) จ านวน 27 ขอ้ มคี่าความเชื่อมัน่เท่ากบั 
0.899  สถติทิีใ่ชใ้นการวเิคราะหข์อ้มลู ไดแ้ก่ ค่าความถี ่ค่ารอ้ยละ ค่าคะแนนเฉลีย่ ส่วนเบีย่งเบน
มาตรฐาน และการวเิคราะหค์วามแปรปรวนแบบทางเดยีว (One-way ANOVA) และทดสอบความ
แตกต่างเป็นรายคู่โดยวธิกีารของเชฟเฟ่ (Scheffe´s Method)  ซึง่ผลการวจิยัพบว่า 

1)  นกัศกึษามคีวามคดิเหน็ต่อการจดักจิกรรมนกัศกึษาเพื่อพฒันาทกัษะการเรยีนรูใ้น
ศตวรรษที ่21 ของคณะวทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล  โดยรวมและรายดา้นทุกดา้น                
อยูใ่นระดบัมาก  

2)  การเปรยีบเทยีบความคดิเหน็ต่อการจดักจิกรรมนกัศกึษาเพื่อพฒันาทกัษะการเรยีนรู้
ในศตวรรษที ่21 ของคณะวทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล จ าแนกตามชัน้ปี สาขาวชิา และผลการ
เรยีน  พบว่า นกัศกึษาทีศ่กึษาในชัน้ปีทีแ่ละสาขาวชิาทีต่่างกนั มคีวามความคดิเหน็ต่อการจดั
กจิกรรมนกัศกึษาเพื่อพฒันาทกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 โดยรวมและรายดา้นไมแ่ตกต่างกนั  
ส าหรบัการเปรยีบเทยีบผลการเรยีน พบว่า นกัศกึษาทีม่ผีลการเรยีนแตกต่างกนั มคีวามความคดิ
เหน็ต่อการจดักจิกรรมนกัศกึษาเพื่อพฒันาทกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 โดยรวมและรายทกัษะ
ดา้นการเรยีนรูแ้ละนวตักรรม และทกัษะดา้นชวีติและอาชพีแตกต่างกนัอยา่งมนีัยส าคญัทางสถติทิี่
ระดบั .05  

3)  แนวทางในการจดักจิกรรมนกัศกึษาใหส้อดคลอ้งกบัทกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 
ของคณะวทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล  พบว่า การจดักจิกรรมในรปูแบบการเสวนาแลกเปลีย่น
เรยีนรู ้มคีวามสอดคลอ้งและเหมาะสมกบัการจดักจิกรรมเพื่อพฒันาทกัษะดา้นการเรยีนรูแ้ละ
นวตักรรม ส่วนรปูแบบกจิกรรมเวทเีสนอผลงานทางวชิาการ เหมาะสมกบัการจดักจิกรรมเพื่อพฒันา
ทกัษะดา้นสารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลย ีและรปูแบบกจิกรรมค่าย และรปูแบบกจิกรรมศกึษาดงูาน
ในและต่างประเทศ เหมาะสมกบัการาจดักจิกรรมเพื่อพฒันาทกัษะดา้นชวีติและอาชพี 
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The purpose of this research was to study and compare the perspectives towards 
and conformed organizing student activities for development on learning skills in the 21st 
Century of the Faculty of Science, Mahidol University namely Learning and Innovation Skill, 
Information Technology Skill, and Living and Occupational Skill categorized by college year, 
major subject, and cumulative GPA. The sampling group was 248 undergraduate students 
of Thai programs at Faculty of Science, Mahidol University academic year B.E. 2559. The 
research instrument was Likert’s 5 scale questionnaire, 27 items, which had reliability of 
0.899. Statistic of data analyzing were frequency, percentage, average, One-way ANOVA, 
and Scheffe’s Method. The results of research were found out as follows: 

1) The overall perspective as well as each category perspective towards 
organizing student activities for development on learning skills in the 21st Century of 
students of the Faculty of Science, Mahidol University were at high level. 

2) The comparison of perceptive on organizing student activities for development 
on learning skills in the 21st Century of the Faculty of Science, Mahidol University students 
categorized by college year, major subject, and cumulative GPA, was found out that the 
overall perspective of different college-year students and major subjects were not different. 
However, the overall perspective towards organizing student activities for development on 
learning skills in the 21st Century of students with different cumulative GPA were different 
significantly at the statistic of .05. Furthermore, considering in each category, it was found 
out that the perspective of students with different cumulative GPA on Learning and 
Innovation Skill, including Living and Occupational Skill were different significantly at statistic 
of .05. 

3) The research found that the student activities for the Faculty of Science, 
Mahidol University, conformed to 21st century skills in Learning and innovation skills, was 
knowledge sharing. By the way, the research also found that the student activities 
conformed to 21st century skills in information, media, and technology skills was the 
presentation in academic conference or symposium. And the last one, the field trip both 
Thailand and overseas were proper to develop life and career skills.   
 Keyword: Learning Skill, the 21st Century, Student Activities   



ประกาศคณูุปการ 
 

ปรญิญานิพนธฉ์บบัน้ีส าเรจ็ลุล่วงไดด้ว้ยความกรณุา ใหค้ าปรกึษาแนะน าตัง้แต่เริม่ตน้การ
ท าปรญิญานิพนธ ์จากอาจารย ์ดร.อมัพวลัย ์วศิวธรีานนท ์อาจารยท์ีป่รกึษาปรญิญานิพนธห์ลกั 
และอาจารย ์ดร.จกัรกฤษณ์ โปณะทอง อาจารยท์ีป่รกึษาปรญิญานิพนธร์ว่ม ผูว้จิยักราบ
ขอบพระคุณเป็นอย่างสงูไว ้ณ ทีน่ี้ 
 ขอกราบขอบพระคุณ ผูช้่วยศาสตราจารย ์ดร.ขวญั อารยะธนิตกุล  ผูช้่วยศาสตราจารย ์ดร.
นฤมล เอมะรตัต ์ อาจารย ์ดร.ระพ ีบุญเปลือ้ง  และอาจารย ์ดร.ณฐัพล อ่อนปาน ทีไ่ดอ้นุเคราะหใ์ห้
ค าแนะน าอนัเป็นประโยชน์ยิง่ ในฐานะผูเ้ชีย่วชาญในการตรวจสอบคุณภาพเครือ่งมอืการวจิยั 
 ขอกราบขอบพระคุณ ผูช้่วยศาสตราจารย ์ดร.จตุพล ยงศร  อาจารย ์ดร.อมัพวลัย ์ 
วศิวธรีานนท ์อาจารย ์ดร.จกัรกฤษณ์ โปณะทอง และอาจารย ์ดร.ประภาศร ี พรหมประกาย   
คณะกรรมการสอบปากเปล่าปรญิญานิพนธ ์ทีใ่หค้ าแนะน าและเตมิเตม็ใหป้รญิญานิพนธส์มบูรณ์
มากยิง่ขึน้  
 ขอกราบขอบพระคุณคณาจารยใ์นสาขาวชิาการอุดมศกึษาทุกท่าน ทีไ่ดป้ระสทิธิป์ระสาท
วชิาความรูแ้กผู้ว้จิยั  

ขอขอบคุณเพือ่นนิสติปรญิญาโท สาขาการอุดมศกึษา รหสั 55 ทุกคน  ทีช่่วยใหค้ าปรกึษา 
แนะน า เป็นก าลงัสนบัสนุน และคอยช่วยเหลอืผูว้จิยัในทุกดา้น  

ขอขอบคุณ คณะวทิยาศาสตร ์รองคณบดฝีา่ยการศกึษา หวัหน้างานการศกึษา และเพื่อน
รว่มงานในหน่วยงานการศกึษาทีน่่ารกัทุกท่าน ทีใ่หโ้อกาส ใหค้วามช่วยเหลอืแก่ผูว้จิยัตลอดมา 

ขอขอบคุณเพือ่นๆ ทุกคน คอยใหก้ าลงัใจ คอยดแูลช่วยเหลอืผูว้จิยัในทุกดา้น  
 ขอขอบคุณนกัศกึษา คณะวทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล ทีก่รณุาใหค้วามรว่มมอืในการ
ตอบแบบสอบถามเป็นอย่างด ีตลอดจนผูป้ระสานงานวจิยัทุกท่านทีช่่วยเหลอืในการเกบ็ขอ้มลูวจิยั 
 ขอกราบขอบพระคุณบดิา มารดา พีส่าว และครอบครวั ทีค่อยเป็นแรงสนบัสนุนใน
การศกึษา เป็นก าลงัใจส าคญัยิง่ใหแ้ก่ผูว้จิยัในการท าปรญิญานิพนธฉ์บบันี้ จนส าเรจ็ลุล่วงไปดว้ยด ี 
 สุดทา้ยนี้คุณค่าของปรญิญานิพนธฉ์บบันี้ ผูว้จิยัขอมอบเป็นเครือ่งบูชาพระคุณบดิามารดา 
คร ูอาจารย ์และบุคคลทีม่พีระคุณ และเคารพรกัทุกท่าน 
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บทท่ี 1 
บทน า 

 
ภมิูหลงั  
  

ปจัจบุนัโลกอยูใ่นศตวรรษที ่21 หรอืทีห่ลายคนเรยีกว่ากบัค าว่า ยคุโลกาภวิตัน์  ซึง่มคีวาม
แตกต่างจากศตวรรษทีผ่่านมา เกดิการเปลีย่นแปลงในทุกดา้นอยา่งรวดเรว็ ทัง้ทางดา้นเศรษฐกจิ
และสงัคม การเมอืง ความก้าวหน้าของเทคโนโลย ีการสื่อสาร และระบบเศรษฐกจิโลกทีม่าพรอ้มกบั
การเปลีย่นแปลงของภาคอุตสาหกรรมและวชิาชพีอยูต่ลอดเวลาและไมแ่น่นอน จงึส่งผลใหเ้กดิทัง้
การแขง่ขนัและความรว่มมอืในระดบัโลกอยา่งกวา้งขวาง ซึง่เป็นผลจากความกา้วหน้าของ
เทคโนโลยสีารสนเทศ  ภาคบรกิารทีข่บัเคลื่อนดว้ยความรู ้และนวตักรรม และขอ้มลูสารสนเทศ เขา้
แทนทีเ่ศรษฐกจิอุตสาหกรรม และเปลีย่นแปลงระบบการท างาน  ปรบัเปลีย่นจากงานทีใ่ชแ้รงตอ้ง
ปรบัเปลีย่นใหก้บังานทีใ่ชส้มองและอาศยัปฏสิมัพนัธ์คนในสงัคม (วจิารณ์ พานิช. 2556: 34) 
ปรากฏการณ์นี้จงึส่งผลใหก้ารด าเนินชวีติของคนในยคุปจัจบุนัเปลีย่นแปลงไปอย่างหลกีเลีย่งไมไ่ด ้ 
มนุษยต์อ้งค านึงถงึการศกึษาของคนในสงัคมของตนเอง เพื่อน าไปสู่การมชีวีติทีด่ใีนศตวรรษที ่21 
นอกจากในยคุทีเ่ทคโนโลยมีคีวามก้าวหน้าตลอดเวลา  ท าใหเ้กดิความไมแ่น่นอน  ทกัษะความรูเ้ดมิ
ไมส่ามารถน ามาใชก้บัโลกยุคปจัจบุนัและอนาคตได ้ ดงันัน้ มนุษยต์อ้งหาความรูห้รอืทกัษะใหมห่รอื
ทกัษะทีส่งูขึน้  เพื่อใหอ้ยูร่อดในยคุศตวรรษที ่21 นี้ต่อไปได ้

จากการเปลีย่นแปลงของโลกดงักล่าวนี้ท าใหป้ระเทศไทยมกีารตื่นตวักบักระแสการ
เปลีย่นแปลงของโลกาภวิตัน์  โดยเฉพาะอย่างยิง่ดา้นการศกึษาของไทยในศตวรรษที ่21 ทีย่งัคง
ตอ้งขึน้อยูก่บับรบิทของสงัคมนัน้ๆ ว่าตอ้งการบุคคลทีม่คีุณลกัษณะทีพ่งึประสงคอ์ย่างไร  เพื่อ
สามารถจดัการศกึษาใหต้รงต่อความตอ้งการทีก่ าลงัเปลีย่นแปลงของสงัคม  พณิสุดา สริธิรงัศร ี
(2560: ออนไลน์) ไดท้ าการวจิยัเรือ่ง ภาพการศกึษาไทยในอนาคต 10-20 ปี พบว่า การพฒันาคน
ไทยใหเ้ป็นคนไทยทีพ่งึประสงค ์สามารถด ารงชวีติอยูไ่ดใ้นกระแสโลกาภวิตัน์ไดอ้ย่างรูเ้ท่าทนัและ
ยัง่ยนื กระบวนการจดัการศกึษาตอ้งเป็นกระบวนการทีมุ่ง่พฒันาสมองและสตปิญัญาเพื่อการเรยีนรู้
ตลอดชวีติของผูเ้รยีนทุกระดบั และสรา้งความเป็นมนุษยท์ีส่มบรูณ์  มวีุฒภิาพตามช่วงวยั และเป็น
ก าลงัส าคญัของประเทศชาตต่ิอไป  ทัง้นี้ ความส าคญัของคุณภาพการศกึษาในการผลติบณัฑติใน
ศตวรรษที ่21 จงึเป็นแนวนโยบายทีทุ่กประเทศเตรยีมความพรอ้มในการพฒันาอยา่งต่อเนื่อง การ
จดัการศกึษาใหม้คีุณภาพเป็นภารกจิของทุกสถาบนัอุดมศกึษาทีต่อ้งอาศยัความรว่มมอืของ
ผูบ้รหิารทีต่อ้งผลกัดนัส่งเสรมิใหบุ้คลากรในสถาบนัตระหนกัถงึคุณค่าของคุณภาพของงานทีส่่งผล
ต่อการพฒันาตนเอง และพฒันาองคก์ร เพื่อสรา้งความมัน่ใจใหก้บัสงัคม ในคุณภาพของบณัฑติ 
และเป็นคนทีส่มบรูณ์ในสงัคม  (ส านกังานคณะกรรมการการอุดมศกึษา. 2556: 4)  
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สถาบนัอุดมศกึษา จงึเป็นแหล่งองคค์วามรูแ้ละพฒันาก าลงัคนระดบัสงูทีม่คีุณภาพเพื่อการ
พฒันาชาตอิยา่งยัง่ยนื สรา้งสงัคมการเรยีนรูต้ลอดชวีติ บนพืน้ฐานปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีง  
มบีทบาทสงูในสงัคมประชาคมอาเซยีนและมุง่สู่คุณภาพอุดมศกึษาระดบันานาชาติ และสอดคลอ้ง
กบัการก าหนดจดุเน้นเพื่อผลติบณัฑติในศตวรรษที ่21 ใหม้คีุณภาพ มศีกัยภาพตรงตามความ
ตอ้งการของสงัคม มทีกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 มทีกัษะการคดิวเิคราะห ์มคีวามคดิ
สรา้งสรรค ์มทีกัษะการสื่อสารและการท าางานรว่มกบัผูอ้ื่น มคีุณธรรม มคีวามรบัผดิชอบ มสีุขภาวะ
ทัง้รา่งกายและจติใจ เพื่อใหไ้ดบ้ณัฑติทีพ่งึประสงค ์และเป็นคนทีส่มบูรณ์ ในศตวรรษที ่21    
(ส านกังานคณะกรรมการการอุดมศกึษา. 2556: 29) นอกจากนี้ พระราชบญัญตักิารศกึษาแห่งชาต ิ
พ.ศ. 2542 มาตรา 24 ระบุว่าการจดัเนื้อหาสาระและกจิกรรมใหส้อดคลอ้งกบัความสนใจและความ
ถนดัของผูเ้รยีน โดยค านึงถงึความแตกต่างระหว่างบุคคล  ซึง่มาตรา 24 (3) ระบุว่า การจดักจิกรรม
ใหผู้เ้รยีนไดเ้รยีนรูจ้ากประสบการณ์จรงิ ฝึกการปฏบิตัใิหท้ าได ้คดิเป็น ท าเป็น รกัการอ่านและเกดิ
การใฝรู่อ้ย่างต่อเน่ือง  ส่วนมาตรา 26 ระบุว่าใหส้ถานศกึษาจดัการประเมนิผูเ้รยีนโดยพจิารณาจาก
พฒันาการของผูเ้รยีน ความประพฤต ิการสงัเกตพฤตกิรรมการเรยีน การรว่มกจิกรรมและการ
ทดสอบควบคู่ไปในกระบวนการเรยีน การสอนตามความเหมาะสมของแต่ละระดบัและรปูแบบ
การศกึษา ใหส้ถานศกึษาใชว้ธิกีารทีห่ลากหลายในการจดัสรรโอกาสการเขา้ศกึษาต่อ และให้น าผล
การประเมนิผูเ้รยีนมาใชป้ระกอบการพจิารณาดว้ย (ส านักงานคณะกรรมการการศกึษาแห่งชาต.ิ 
2542: 7-9)   
 ตามแผนอุดมศกึษาระยะยาว 15 ปี ฉบบัที ่2 (พ.ศ. 2551-2565) กระทรวงศกึษาธกิาร  มี
เป้าหมายในการยกระดบัคุณภาพอุดมศกึษาไทย เพื่อผลติและพฒันาบุคลากรใหม้คีุณภาพ พฒันา
ศกัยภาพอุดมศกึษาในการสรา้งความรูแ้ละนวตักรรม เพื่อเพิม่ขดีความสามารถในการแขง่ขนัของ
ประเทศ และสนับสนุนการพฒันาทีย่ ัง่ยนืของทอ้งถิน่ไทย  ส่วนส าคญัส่วนหน่ึงของแผนอุดมศกึษา
ระยะยาว 15 ปี ฉบบัที ่2 ไดใ้หแ้นวทางการพฒันาเยาวชนนกัศกึษา และบณัฑติในอนาคต ไวว้่า 
อุดมศกึษาควรส่งเสรมิกจิกรรมนอกหลกัสตูร เพื่อเพิม่พืน้ทีก่ารเรยีนรูข้องเยาวชนและนกัศกึษาใน
รปูแบบของทกัษะชวีติ ทกัษะสงัคม (Socialization) สมรรถนะพืน้ฐานทีข่า้มพน้ความรูว้ชิาการ 
(Base line competencies) การสะสมความรูแ้ละความสามารถเชงิบรูณาการทีฝ่งัตวั (Tacit 
knowledge and ability) ทีห่าไมไ่ดจ้ากการเรยีนการสอนในหอ้งทีข่าดปฏสิมัพนัธโ์ดยปรบัรปูแบบ
และเนื้อหาใหเ้หมาะสมกบัสภาพสงัคม  และการบูรณาการกจิกรรมนอกหลกัสตูรและชวีติจรงิเขา้กบั
หลกัสตูรเป็นอกีแนวทางหนึ่ง เพื่อใหน้กัศกึษาไดฝึ้ก มคีวามทา้ทายต่อนกัศกึษาและต่ออาจารย ์
มากกว่าการสอนจากต าราอยา่ง  (ส านกังานคณะกรรมการการอุดมศกึษา. 2550ข: 34-35)  อกีทัง้
ปรชัญาการจดัการศกึษาระดบัอุดมศกึษา ก าหนดไวเ้พื่อพฒันาใหน้กัศกึษาเป็นก าลงัคน ก าลงังาน 
(Manpower) คอื การผลติบณัฑติเพื่อตอบสนองความต้องการก าลงัคนของประเทศ ตามมาตรฐาน
วชิาการ/วชิาชพี  เป็นคนทีส่มบรูณ์ (Manhood)  คอื การผลติบณัฑติใหเ้ป็นบุคคลทีม่คีวามสมบูรณ์
พรอ้ม มสีุขภาพและบุคลกิภาพดมีสีมรรถภาพ หรอื นกัศกึษาทีผ่ลติตอ้งมคีุณลกัษณะ 4 ประการ 
คอื เก่ง  ด ี มคีวามสุข สุขภาพด ีดงันัน้ จงึกล่าวไดว้่า การจดัการศกึษาในระดบัอุดมศกึษาใน
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ศตวรรษที ่21 จงึตอ้งด าเนินการทัง้การเรยีนการสอนเพื่อเสรมิสรา้งพฒันาความรูท้างวชิาการ/
วชิาชพี และสนบัสนุนการจดักจิกรรมของนกัศกึษาเพื่อพฒันานกัศกึษาใหม้คีุณลกัษณะทีพ่งึ
ประสงค ์ มทีกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 สามารถปรบัตวัอยูใ่นสงัคมโลกาภวิตัน์ไดอ้ยา่งมี
ความสุข (ส านกังานคณะกรรมการการอุดมศกึษา. 2551: 2) 

คณะวทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล เป็นคณะหนึ่งทีเ่หน็ความส าคญัของกจิกรรม
นกัศกึษา  จงึก าหนดยทุธศาสตรท์ี ่2 Teaching and Learning Excellence (มหาวทิยาลยัมหดิล 
คณะวทิยาศาสตร.์ 2559ก: ออนไลน์) ก าหนดนโยบายในการจดัหลกัสตูรและการเรยีนการสอนดา้น
วทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยเีป็นพนัธกจิหลกัของคณะวทิยาศาสตร์ เพื่อผลติบณัฑติทีม่คีุณภาพ  
โดยมเีป้าประสงคค์อื บณัฑติมคีวามรูค้วามสามารถดา้นวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ีการสื่อสาร มี
ทกัษะของศตวรรษที ่21 มคีุณธรรมและจรยิธรรม มคีวามรบัผดิชอบต่อสงัคมและด ารงชวีติไดอ้ยา่ง
มคีวามสุข ตามค่านิยมหลกั(Core Values) ของคณะวทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล ทีว่่า 
เชีย่วชาญวชิา(Mastery)  สามคัครีวมใจ(Unity)  ใฝส่มัฤทธิ(์Success)  คดิสรา้งสรรค(์Creativity) 
เพื่อเป็นแนวทางในการเตรยีมความพรอ้มใหก้บันกัศกึษาเพื่อกา้วเขา้สู่สงัคมยคุศตวรรษที ่21 ต่อไป 
กจิกรรมนกัศกึษาของคณะวทิยาศาสตร ์ เป็นกจิกรรมนอกเหนือจากการเรยีนการสอนในหอ้งเรยีน
เพยีงอยา่งเดยีว  เพื่อใหน้กัศกึษาเกดิการเรยีนรูก้ารเปลีย่นแปลงของสงัคมในศตวรรษที ่21 อนัจะ
ส่งผลใหน้กัศกึษาคณะวทิยาศาสตรเ์ป็นบณัฑติทีส่มบูรณ์ ทัง้ทางดา้นปญัญา ร่างกาย จติใจ 
คุณธรรม จรยิธรรม และความรบัผดิชอบต่อสงัคมนัน้ ทัง้นี้ ก่อนทีจ่ะมกีารก าหนดนโยบายดงักล่าว 
คณะวทิยาศาสตรไ์ดเ้ริม่จดักจิกรรมทีส่รา้งเสรมิทกัษะในศตวรรษที ่21 แต่ยงัไมไ่ดเ้ป็นรปูแบบที่
ชดัเจน  ปจัจุบนันโยบายการจดักจิกรรมนกัศกึษาเพื่อพฒันาทกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 มี
ความชดัเจนมากขึน้  

เมือ่คณะเหน็ความส าคญัของกจิกรรมนกัศกึษาเพื่อเตรยีมความพรอ้มในการกา้วเขา้สู่
ศตวรรษที ่21 ของนกัศกึษาคณะวทิยาศาสตร ์ใหเ้ป็นบณัฑติทีรู่เ้ท่าทนัการเปลีย่นแปลงของโลกอ
นาตค  จงึก าหนดนโยบายใหจ้ดักจิกรรมนกัศกึษา เช่น กจิกรรมดา้นคุณธรรมและจรยิธรรม 
กจิกรรมวชิาการ  กจิกรรมดา้นศลิปวฒันธรรม  และกจิกรรมเสรมิสรา้งสุขภาพนัน้  ตอ้งมกีารสรา้ง
เสรมิทกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 ใน 3 ทกัษะทีจ่ าเป็น คอื 1.ทกัษะดา้นการเรยีนรูแ้ละ
นวตักรรม  2.ทกัษะดา้นสารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลย ี 3.ทกัษะดา้นชวีติและอาชพี ซึง่เป็นทกัษะที่
จ าเป็นส าหรบับณัฑติในศตวรรษที ่21 จากการด าเนินกจิกรรมนกัศกึษาในศตวรรษที ่21 ทีก่ล่าวมา
นัน้ ไดส้อดคลอ้งกบัการประกนัคุณภาพของส านกังานคณะกรรมการการอุดมศกึษา  ทีก่ าหนดใหม้ี
ระบบกลไกการส่งเสรมิกจิกรรมนกัศกึษาทีก่ าหนดใหส้ถาบนัอุดมศกึษาตอ้งส่งเสรมิใหม้กีารจดั
กจิกรรมนกัศกึษาต่างๆ อย่างเหมาะสมและครบถว้น  ทัง้นี้ มหาวทิยาลยัมหดิล  คณะวทิยาศาสตร.์  
(2559ข: ออนไลน์) ไดมุ้ง่ส่งเสรมิพฒันานกัศกึษาในดา้นต่างๆ เพื่อหล่อหลอมใหน้กัศกึษาส าเรจ็
ออกไปเป็นบุคคลทีส่มบูรณ์พรอ้มในศตวรรษที ่21 ตัง้แต่อดตีจนถงึปจัจบุนั จากการเปลีย่นแปลง
ของโลกในยคุโลกาภวิตัน์ ความกา้วหน้าทางเทคโนโลย ีท าใหข้อ้มลูข่าวสารมกีารเปลีย่นแปลงไป
อยา่งรวดเรว็  และการเปลีย่นแปลงทางสงัคมเกดิขึน้ตามมาอยา่งหลกีเลีย่งไมไ่ด ้ส่งผลกระทบต่อ
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สถาบนัการศกึษาในดา้นการปรบัตวั ปรบัเปลีย่นวธิกีารเรยีนการสอน รวมถงึการจดักจิกรรม
นกัศกึษา ซึง่ตอ้งปรบัปรุงเปลีย่นแปลงใหเ้ป็นสากล ทัง้นี้เพื่อเป็นการเตรยีมความพรอ้มนกัศกึษา
ของตนเองใหพ้ลเมอืงยคุศตวรรษที ่21 ตอ้งอาศยัการรว่มมอืจากทุกฝ่ายในการบรูณาการ แต่การ
ปรบัปรงุเปลีย่นแปลงในดา้นการจดักจิกรรมนกัศกึษานัน้ จากการประเมนิกจิกรรมนกัศกึษาทีจ่ดั
มาแลว้พบปญัหานกัศกึษายงัขาดแรงบนัดาลใจในการคดิสรา้งสรรคส์ิง่ใหม่ๆ  การน าเทคโนโลยมีาใช้
ในการจดักจิกรรมนกัศกึษายงัขาดองคค์วามรูใ้นการบรูณาการจากหลายฝา่ย นโยบายการ
ด าเนินการพฒันานกัศกึษายงัขาดความต่อเนื่องและความชดัเจน  ดงันัน้ ผูว้จิยัจงึไดท้ าการ
สมัภาษณ์นกัศกึษาและผูเ้กี่ยวขอ้งกบัการจดักจิกรรม คณะวทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล 
(ตวัแทนชัน้ปีที ่2,4. 2559: สมัภาษณ์) โดยสรุปประเดน็ปญัหา ดงันี้  

1.  ทกัษะดา้นการเรยีนรูแ้ละนวตักรรม  ปญัหาทีพ่บคอื การพฒันานกัศกึษาในทกัษะดา้น
การเรยีนรูแ้ละนวตักรรม  นกัศกึษามกีระบวนการรเิริม่สรา้งสรรคน้์อย เนื่องจากเคยชนิกบัการจดั
กจิกรรมทีไ่มไ่ดฝึ้กกระบวนการคดิในทีผ่่านมา  การคดิวเิคราะหอ์ย่างมวีจิารณญาณและการ
แกป้ญัหา นกัศกึษาขาดทกัษะการคดิขอ้นี้มาก  เพราะการเปลีย่นแปลงของสภาพแวดลอ้มใน
ปจัจบุนัท าใหน้กัศกึษาตอ้งคดิเรว็ท าเรว็ จนบางครัง้ขาดการคดิอย่างมวีจิารณญาณและไมห่าวธิกีาร
แกป้ญัหาดว้ยตนเองมากเท่าทีค่วร  นอกจากนัน้ นกัศกึษายงัขาดทกัษะการสื่อสารและความรว่มมอื  
นกัศกึษาในยคุศตวรรษที ่21 นี้ มปีฏสิมัพนัธก์บัคนรอบขา้งน้อย เนื่องจากความก้าวหน้าทางดา้น
เทคโนโลยดีจิติอล ไมไ่ดส้ื่อสารกบัคนรอบขา้ง เพราะสนใจกบัสิง่อ านวยความสะดวกทางดา้น
เทคโนโลยมีากเกนิไป  โดยเฉพาะนกัศกึษาส่วนใหญ่ยงัอ่อนดอ้ยในดา้นสื่อสารภาษาต่างประเทศ  
นกัศกึษาไม่มคีวามกระตอืรอืรน้ทีจ่ะพฒันาทกัษะทางภาษาของตนเอง เพราะไม่มเีวลาว่าง  และ
ขาดแรงบนัดาลใจในการคดิประดษิฐห์รอืสรา้งสรรคน์วตักรรมใหม่ๆ   เพราะเรยีนหนัก และตอ้งท า
การทดลองในหอ้งปฏบิตักิารดว้ย (ตวัแทนชัน้ปีที ่2,4. 2559: สมัภาษณ์)   

2.  ทกัษะดา้นสารสนเทศสื่อและเทคโนโลย ี ปญัหาทีพ่บคอื  การรูเ้ท่าทนัสารสนเทศ  
นกัศกึษาสามารถสบืคน้และเขา้ถงึขอ้มลูได ้แต่ยงัไมส่ามารถจดัการกบัสารสนเทศที่มจีดัการใหเ้ป็น
ระบบ ระเบยีบ และนกัศกึษายงัขาดกระบวนการคดิวเิคราะหข์อ้มลูทีม่วี่าจรงิและน่าเชื่อถอืมากน้อย
แค่ไหน  การรูเ้ท่าทนัสื่อ  ยิง่ปจัจบุนัเครือ่งมอืสื่อสารออกมาเรว็มากท าใหน้กัศกึษาเรยีนรูไ้ม่เท่าทนั
กบัการพฒันาของโลกสื่อต่างๆ หรอืวตัถุประสงคข์องตวัสื่อทีอ่อกมา  นกัศกึษายงัไม่รูเ้ท่าทนัต่อการ
เลอืกใชเ้ครือ่งมอืทีพ่อเพยีงเหมาะสมกบัตนเอง และตรงกบัการใชง้าน การรูเ้ท่าทนัเทคโนโลยนีัน้มี
การแขง่ขนักนัอยา่งมากมาย นกัศกึษาทีข่าดความรูด้า้นเทคโนโลย ีกจ็ะตอ้งเสยีเงนิในการจา้งผลติ
เทคโนโลย ีและนกัศกึษายงัขาดความรูใ้นการใชเ้ทคโนโลยใีนดา้นต่างๆ ส่วนใหญ่ใชส้ าหรบัความ
บนัเทงิมากกว่า (ตวัแทนนกัศกึษาชัน้ปีที ่2,3,4. 2559: สมัภาษณ์)   

3.  ทกัษะดา้นชวีติและอาชพี ปญัหาทีพ่บคอื การยดืหยุน่และการปรบัตวั นกัศกึษายงัขาด
ทกัษะน้ีอยู่มากในศตวรรษที ่21 เนื่องจากปจัจบุนัมกีารเปลีย่นแปลงอยูต่ลอดเวลา แต่นกัศกึษายงั
เคยชนิกนัการอยูใ่นแบบของตวัเอง และขาดทกัษะการรเิริม่สรา้งสรรคแ์ละเป็นตวัของตวัเองสงู
เกนิไป  ส่วนทกัษะทางสงัคมและสงัคมขา้มวฒันธรรม นกัศกึษามปีฏสิมัพนัธก์บัผูอ้ื่นไมม่ากนกั การ
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ท างานเป็นทมีน้อยลง และเป็นผูส้รา้งหรอืผูผ้ลติ นกัศกึษายงัขาดความรบัผดิชอบในการผลติผลงาน 
ไมม่หีลกัการทฤษฎหีรอืความรูท้ีต่อ้งมทีกัษะความช านาญ รวมทัง้ภาวะผูน้ าและความรบัผดิชอบ
นกัศกึษาขาดการสรา้งเครอืงขา่ย (ตวัแทนนกัศกึษาชัน้ปีที ่3,4. 2558: สมัภาษณ์)   
 จากสภาพปญัหาดงักล่าว ผูว้จิยัจงึสนใจศกึษาการจดักจิกรรมนกัศกึษาเพื่อการพฒันา
ทกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 ของคณะวทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล  ใน 3 ทกัษะ ไดแ้ก่  
ทกัษะดา้นการเรยีนรูแ้ละนวตักรรม  ทกัษะดา้นสารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลย ี ทกัษะดา้นชวีติและ
อาชพี ซึง่ผลทีไ่ดร้บัจากการวจิยัครัง้นี้ จะเป็นประโยชน์อยา่งยิง่ต่อคณะวทิยาศาสตร ์
มหาวทิยาลยัมหดิล ในก าหนดนโยบายการปรบัปรงุแนวทางการพฒันากจิกรรมในศตวรรษที ่21 
และเกดิความตระหนกัในความตอ้งการของนกัศกึษาคณะวทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล ใหม้ี
คุณสมบตัติามปณธิาน และมปีระสทิธภิาพของคณะวทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล ตลอดจนเป็น
คนทีส่มบรูณ์พรอ้มกา้วเขา้สู่ศตวรรษที ่21 เป็นคนทีพ่รอ้มท าประโยชน์และพฒันาประเทศชาตใิห้
เจรญิงอกงามต่อไป 
 
ความมุ่งหมายการวิจยั 

1.  เพือ่ศกึษาความคดิเหน็ต่อการจดักจิกรรมนกัศกึษาเพื่อพฒันาทกัษะการเรยีนรูใ้น
ศตวรรษที ่21 ของคณะวทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล โดยรวมและรายดา้น ไดแ้ก่ 1) ทกัษะดา้น
การเรยีนรูแ้ละนวตักรรม 2) ทกัษะดา้นสารสนเทศสื่อและเทคโนโลย ี3) ทกัษะดา้นชวีติและอาชพี 

2.  เพือ่เปรยีบเทยีบความคดิเหน็ต่อการจดักจิกรรมนกัศกึษาเพื่อพฒันาทกัษะการเรยีนรู้
ในศตวรรษที ่21 ของคณะวทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล จ าแนกตาม ชัน้ปี สาขาวชิา และ          
ผลการเรยีน 

3.  เพื่อหาแนวทางในการจดักจิกรรมนกัศกึษาใหส้อดคลอ้งกบัทกัษะการเรยีนรูใ้น
ศตวรรษที ่21 ของคณะวทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล 

  
ความส าคญัของการวิจยั 
 ผลทีไ่ดร้บัจากการวจิยัครัง้นี้ จะเป็นประโยชน์อย่างยิง่ต่อคณะวทิยาศาสตร ์
มหาวทิยาลยัมหดิล  เพื่อเป็นขอ้มลูส าหรบัผูบ้รหิารในการตดัสนิใจในประเดน็การจดักจิกรรม
นกัศกึษาเพื่อพฒันาทกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 รวมทัง้ มแีนวทางในการพฒันากจิกรรม
นกัศกึษาเพื่อพฒันาทกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 ตามความตอ้งการของนกัศกึษา เพื่อให้
นกัศกึษามคีุณลกัษณะตรงตามปณธิาน และมปีระสทิธภิาพเหมาะสมกบัการเป็นบณัฑติของคณะ
วทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล  ซึง่จะเป็นทรพัยากรบุคคลทีส่มบรูณ์ต่อชาตใินอนาคต 
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ขอบเขตของการวิจยั 
 ขอบเขตด้านประชากร 

ประชากรทีใ่ชใ้นการวจิยั ไดแ้ก่ นกัศกึษาชัน้ปีที ่2-4 ระดบัปรญิญาตร ีหลกัสตูรปกต ิ             
คณะวทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล  ประจ าปีการศกึษา 2559  จ านวน 698 คน 

 ขอบเขตด้านตวัแปรท่ีศึกษา 

1. ตวัแปรอสิระ ไดแ้ก่ 
 1.1 ชัน้ปี     แบ่งเป็น 

1.1.1 ชัน้ปีที ่2 
1.1.2 ชัน้ปีที ่3  
1.1.3 ชัน้ปีที ่4 

1.2  สาขาวชิา    แบ่งเป็น 
 1.2.1 คณติศาสตร ์

1.2.2 เคม ี
1.2.3 ฟิสกิส ์
1.2.4 พฤกษศาสตร ์
1.2.5 ชวีวทิยา 
1.2.6 เทคโนโลยชีวีภาพ 

1.3  ผลการเรยีน   แบ่งเป็น 
 1.3.1 ผลการเรยีนตัง้แต่ 3.25 ขึน้ไป (ดมีาก) 

1.3.2 ผลการเรยีนระหว่าง 2.50 - 3.24 (ด)ี 
1.3.3 ผลการเรยีนต ่ากว่าหรอืเท่ากบั 2.49 (พอใช)้ 
 

2. ตวัแปรตาม  ไดแ้ก่ 
ความคดิเหน็ต่อการจดักจิกรรมนกัศกึษาเพื่อพฒันาทกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่ 

21 ของคณะวทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล 3 ดา้น คอื 1) ทกัษะดา้นการเรยีนรูแ้ละนวตักรรม           
2) ทกัษะดา้นสารสนเทศสื่อและเทคโนโลย ีและ 3) ทกัษะดา้นชวีติและอาชพี 
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นิยามศพัทเ์ฉพาะ 
1. ทกัษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 

1.1 ทกัษะด้านการเรียนรู้และนวตักรรม  หมายถงึ ความสามารถในการ 
ประพฤตปิฏบิตัขิองนกัศกึษาทีม่คีวามรเิริม่สรา้งสรรค ์มกีารคดิอย่างมวีจิารณญาณและการ
แกป้ญัหา มทีกัษะทางภาษาในการสื่อสาร เกดิแรงบนัดาลใจในการสรา้งสรรคน์วตักรรมใหม่ๆ  เพื่อ
พฒันาคุณภาพชวีติของคนในสงัคม  

1.2 ทกัษะด้านสารสนเทศส่ือและเทคโนโลยี หมายถงึ ความสามารถในการ 
การประพฤตปิฏบิตัขิองนกัศกึษาทีท่ าใหรู้เ้ท่าทนัสารสนเทศ  สามารถเลอืกใชส้ารสนเทศทีถู่กตอ้ง  
มวีจิารณญาณในการเลอืกใชข้อ้มลูใหเ้ป็นประโยชน์ รูเ้ท่าทนัสื่อต่างๆ สามารถเลอืกรบัสื่อและ
สื่อสารไดเ้หมาะสม  รูเ้ท่าทนัเทคโนโลย ีเพื่อใชเ้ทคโนโลยไีดอ้ยา่งถูกตอ้ง    

1.3 ทกัษะด้านชีวิตและอาชีพ หมายถงึ  ความสามารถในการประพฤตปิฏบิตัขิอง
นกัศกึษาทีส่ามารถปรบัตวัไดใ้นสภาวะการเปลีย่นแปลงอยา่งรวดเรว็  มทีกัษะสงัคมและสงัคมขา้ม
วฒันธรรม  การมปีฏสิมัพนัธก์บัผูอ้ื่น  การเป็นผูส้รา้งหรอืผูผ้ลติ มภีาวะผูน้ าและความรบัผดิชอบต่อ
ตนเองและสงัคม มกีระบวนการคน้หาตนเองใหเ้หมาะสมกบัอาชพีทีเ่หมาะสม 

2.  กิจกรรมนักศึกษา หมายถงึ กจิกรรมนอกหลกัสตูร หรอืกจิกรรมเสรมิหลกัสตูรที่
นกัศกึษาจดัขึน้เอง หรอืคณะวทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล จดัใหแ้ก่นกัศกึษาระดบัปรญิญาตร ี
เป็นรายบุคลหรอืรายกลุ่ม เพื่อมุง่พฒันานกัศกึษาใหเ้ป็นบณัฑติทีส่มบูรณ์ทัง้รา่งกายและจติใจ ใหม้ี
ทกัษะในศตวรรษที ่21 ดา้นต่างๆ 3 ดา้น คอื 1) ทกัษะดา้นการเรยีนรูแ้ละนวตักรรม 2) ทกัษะดา้น
สารสนเทศสื่อและเทคโนโลย ีและ 3) ทกัษะดา้นชวีติและอาชพี 

3.  นักศึกษา หมายถงึ นกัศกึษาทีก่ าลงัศกึษาในระดบัปรญิญาตร ีหลกัสตูรปกต ิชัน้ปีที ่ 
2-4  ของคณะวทิยาศาสตร ์ มหาวทิยาลยัมหดิล ปีการศกึษา 2559  

4.  ชัน้ปี   หมายถงึ ชัน้ปีของนกัศกึษา ระดบัปรญิญาตร ีหลกัสตูรปกต ิคณะวทิยาศาสตร ์
มหาวทิยาลยัมหดิล เป็นชัน้ปีที ่2-4 เท่านัน้ เนื่องจากนักศกึษาชัน้ปีที ่1 เรยีนรวมกนัยงัไมจ่ าแนก
สาขาวชิาและจะจ าแนกสาขาในระดบัชัน้ปีที ่2  

5.  สาขาวิชา หมายถงึ หน่วยงานทีท่ าหน้าที่จดัการเรยีนการสอนหลกัสตูรปรญิญาตรแีละ
บณัฑติศกึษา ซึง่มทีัง้หมด 12 สาขา แต่ในงานวจิยันี้ หมายถงึ 6 สาขาวชิา ไดแ้ก่ คณติศาสตร ์ 
เคม ี ฟิสกิส ์ พฤกษศาสตร ์ ชวีวทิยา  เทคโนโลยชีวีภาพ   

6.  ผลการเรียน หมายถงึ คะแนนเฉลีย่สะสม (Cumulative grade point average: C-
GPA) วจิยันี้หมายถงึ คะแนนเฉลีย่สะสมของนกัศกึษา ตัง้แต่เริม่เขา้ศกึษาจนจบภาคการศกึษาตน้ 
ปีการศกึษา 2559 โดยแบ่งผลการเรยีน เป็น 3 ระดบั ซึง่ผูว้จิยัแบ่งตามเกณฑข์องคณะวทิยาศาสตร ์
มหาวทิยาลยัมหดิล  (มหาวทิยาลยัมหดิล.  2559ค: 165-166) 

6.1 ผลการเรียนตัง้แต่ 3.25 ขึ้นไป หมายถงึ คะแนนเฉลีย่สะสมของนกัศกึษาตัง้แต่ 
3.25 ขึน้ไป (ดมีาก) 
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6.2 ผลการเรียนระหว่าง 3.24 -2.50 หมายถงึ คะแนนเฉลีย่สะสมของนกัศกึษา  
อยูร่ะหว่าง 3.24-2.50 (ด)ี 

 6.3 ผลการเรียนต า่กว่าหรือเท่ากบั 2.49 หมายถงึ คะแนนเฉลีย่สะสมของนกัศกึษา
ต ่ากว่าหรอืเท่ากบั 2.49 (พอใช)้ 

7. แนวทางการจดักิจกรรมนักศึกษา หมายถงึ รปูแบบการจดักจิกรรมนกัศกึษาที่
สอดคลอ้งกบัทกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 ของคณะวทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล แบ่ง
ออกเป็น 4 แบบ ไดแ้ก่ รปูแบบกจิกรรมเสวนาแลกเปลีย่นเรยีนรู ้รปูแบบกจิกรรมเวทเีสนอผลงาน
ทางวชิาการ รปูแบบกจิกรรมค่ายต่างๆ และรปูแบบกจิกรรมศกึษาดงูานทัง้ในและต่างประเทศ  

 
กรอบแนวคิดในการวิจยั 
                 ตวัแปรอิสระ            ตวัแปรตาม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

     ตวัแปรอสิระ: นกัศกึษาระดบัปรญิญาตร ี 
หลกัสตูรปกต ิคณะวทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล   
ปีการศกึษา 2559  คอื   
1. ชัน้ปี   จ าแนกเป็น 
   1.1 ชัน้ปีที ่2 
   1.2 ชัน้ปีที ่3  
   1.3 ชัน้ปีที ่4 
2. สาขาวชิา   จ าแนกเป็น 
   2.1 คณติศาสตร ์
   2.2 เคม ี
   2.3 ฟิสกิส ์
   2.4 พฤกษศาสตร ์
   2.5 ชวีวทิยา 
   2.6 เทคโนโลยชีวีภาพ 
3. ผลการเรยีน   จ าแนกเป็น 
   3.1 ผลการเรยีนตัง้แต่ 3.25 ขึน้ไป (ดมีาก) 
   3.2 ผลการเรยีนระหว่าง 3.24 – 2.50 (ด)ี 
   3.3 ผลการเรยีนต ่ากว่าหรอืเท่ากบั 2.49 (พอใช)้ 

     ความคดิเหน็ต่อการจดักจิกรรม

นกัศกึษาเพื่อพฒันาทกัษะการเรยีนรู้

ในศตวรรษที ่21 คณะวทิยาศาสตร ์

มหาวทิยาลยัมหดิล  3  ดา้น  คอื                                        

1. ทกัษะดา้นการเรยีนรูแ้ละนวตักรรม 

2. ทกัษะดา้นสารสนเทศ สื่อ และ   

เทคโนโลย ี                                          

3. ทกัษะดา้นชวีติและอาชพี 
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สมมติุฐานการวิจยั 
 1  นกัศกึษาชัน้ปีต่างกนั  มคีวามคดิเหน็ต่อการจดักจิกรรมนกัศกึษาเพื่อพฒันาทกัษะการ
เรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 คณะวทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล โดยรวมและรายดา้นแตกต่างกนั 
 2. นกัศกึษาสาขาวชิาต่างกนั  มคีวามคดิเหน็ต่อการจดักจิกรรมนักศกึษาเพื่อพฒันาทกัษะ
การเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 คณะวทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล โดยรวมและรายดา้นแตกต่างกนั 
 3. นกัศกึษาทีม่ผีลการเรยีนต่างกนั มคีวามคดิเหน็ต่อการจดักจิกรรมนักศกึษาเพื่อพฒันา
ทกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 คณะวทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล โดยรวมและรายดา้น
แตกต่างกนั       
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บทท่ี 2 
 เอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวข้อง 

 
 การวจิยัเรือ่ง การจดักจิกรรมนกัศกึษาเพื่อพฒันาทกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษที่ 21 คณะ
วทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล  ผูว้จิยัไดศ้กึษาเอกสารและงานวจิยัทีเ่กี่ยวขอ้ง และไดน้ าเสนอ
ตามสาระ ดงันี้   

1. แนวคดิเกีย่วกบัการจดักจิกรรมนกัศกึษา 
1.1  ความหมายและวตัถุประสงคร์ปูแบบของกจิกรรมนักศกึษา 
1.2  ปรชัญาและแนวคดิของกจิกรรมนกัศกึษา   
1.3  คุณค่าและความส าคญัของกจิกรรมนกัศกึษา   
1.4  ประเภทและลกัษณะกจิกรรมนกัศกึษา   
1.5  แนวทางการจดักจิกรรมนกัศกึษา   
1.6  ปจัจยัทีม่อีทิธพิลต่อการจดักจิกรรมนกัศกึษา 

2. แนวคดิเกีย่วกบัทกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 
 2.1  ความส าคญัและกรอบแนวคดิของทกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 
  2.3  ปจัจยัทีม่ผีลต่อการจดักจิกรรมนกัศกึษาในศตวรรษที ่21   

3. ประวตัคิณะวทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล 
  3.1 ประวตัคิวามเป็นมาของคณะวทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล   

   3.2 การจดักจิกรรมนกัศกึษาคณะวทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล 
 
แนวคิดเก่ียวกบัการจดักิจกรรมนักศึกษา 
 ความหมายของกิจกรรมนักศึกษา 
 กจิกรรมนกัศกึษาเป็นส่วนส าคญัในการพฒันาคุณภาพนกัศกึษา ใหม้คีวามสมบูรณ์พรอ้ม 
เป็นกระบวนการสรา้งเสรมิพฒันาใหน้กัศกึษาเป็นบณัฑติทีพ่งึประสงค ์เป็นทรพัยากรบุคคลทีจ่ะ
เป็นก าลงัสรา้งสรรคส์งัคมนัน้  ซึง่นกัวชิาการหลายท่านไดใ้หค้วามหมายของกจิกรรมนกัศกึษาไว้
หลากหลายความเหน็ ดงันี้  
 โฮบ (Hopke. 1968: 604) กล่าวว่า กจิกรรมนกัศกึษา หมายถงึ โปรแกรมของ
มหาวทิยาลยัหรอืวทิยาลยั  ซึง่มคีวามมุง่หมายทีจ่ะช่วยใหน้ิสติทัง้เป็นรายบุคคล หรอืกลุ่มไดม้สี่วน
รว่มอยา่งเตม็ทีใ่นชุมชนวชิาการ 
 กู๊ด (Good. 1973: 530) กล่าวว่า กจิกรรมนกัศกึษา หมายถงึ โปรแกรมเฉพาะอย่างทีจ่ดั
ใหแ้ก่นกัศกึษาในระดบัอุดมศกึษา ทัง้นี้ไมค่ลุมถงึการเรยีนการสอนในหอ้งเรยีน มลีกัษณะเป็นการ
ใหค้ าปรกึษาและเกีย่วขอ้งกบัสวสัดกิารทัง้หมดของนกัศกึษา 
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 สรปุไดว้่า กจิกรรมนักศกึษา หมายถงึ กจิกรรมนอกหลกัสตูรหรอืกจิกรรมเสรมิหลกัสตูรที่
นกัศกึษาจดัขึน้เองและสถาบนัการศกึษาจดัใหแ้ก่นกัศกึษา ระดบัอุดมศกึษา เป็นรายบุคลหรอืราย
กลุ่ม เพื่อมุง่พฒันานกัศกึษาเป็นบณัฑติทีส่มบรูณ์ทัง้รา่งกายและจติใจ  ใหน้กัศกึษาผ่อนคลายความ
ตงึเครยีด  เกดิความสนุกสนาน  ส่งเสรมิทกัษะความรู ้ และระเบยีบวนิยัต่างๆ 
 
 วตัถปุระสงคข์องกิจกรรมนักศึกษา 

 มผีูก้ล่าวเกีย่วกบัวตัถุประสงคข์องกจิกรรมนกัศกึษานัน้ ดงันี้  
 ส านกังานคณะกรรมการการอุดมศกึษา (2550ก: 48-49) ไดก้ าหนดวตัถุประสงคข์องการ
จดักจิกรรมเสรมิหลกัสตูรของนกัศกึษาทีค่รบถว้นและสอดคลอ้งกบัคุณลกัษณะของบณัฑติที ่          
พงึประสงค ์โดยก าหนดเป็นแนวทางปฏบิตัไิวช้ดัเจน ในการส่งเสรมิการจดักจิกรรมทัง้โดย
สถาบนัการศกึษาในแต่ละระดบัการศกึษา พรอ้มกบัการส่งเสรมิและตดิตามผลการจดักจิกรรมเสรมิ
หลกัสตูรในสถานศกึษาทุกแห่ง ใหด้ าเนินการจดักจิกรรมเสรมิหลกัสตูรใหค้รบถว้นอยา่งน้อย 5 ดา้น 
คอื 1) ดา้นวชิาการ 2) ดา้นกฬีาและการส่งเสรมิสุขภาพ 3) ดา้นการบ าเพญ็ประโยชน์และรกัษา
สิง่แวดลอ้ม 4) ดา้นนันทนาการ และ 5) ดา้นส่งเสรมิศลิปวฒันธรรม 

มลูเลอร ์(ส าเนาว ์ขจรศลิป์. 2539: 7-8; อา้งองิจาก Mueller. 1961) ไดอ้ธบิายไวว้่า  
วตัถุประสงคข์องกจิกรรมนักศกึษานัน้ เพื่อสนบัสนุนวตัถุประสงคข์องสถาบนัอุดมศกึษาทัง้ 4 
ประการคอื 
 1.  ด ารงรกัษาถ่ายทอดและพฒันาวฒันธรรม องคป์ระกอบทีส่ าคญัของวฒันธรรม คอื องค์
ความรูแ้ละความดงีามของสงัคม รวมทัง้ผลการเรยีนรู ้การแลกเปลีย่นความรู ้การวจิยั การ
สรา้งสรรค ์และประสบการณ์ การถ่ายทอดความรูแ้ละการสอน เป็นหน้าทีข่องอาจารย ์แต่ฝา่ย
กจิการนกัศกึษา กม็หีน้าทีอ่นัส าคญัทีจ่ะช่วยใหน้กัศกึษามคีวามพร้อมในการศกึษา โดยจดับรกิาร
ต่าง ๆ เพื่อช่วยแกไ้ขปญัหาและส่งเสรมิใหน้กัศกึษามคีวามเป็นอยูอ่ย่างมคีวามสุข 
  2.  พฒันาบุคลกิภาพของนักศกึษาในทุกๆ ดา้น สาระส าคญัหรอืหวัใจของงานกจิการ
นกัศกึษา คอื การเขา้ใจและยอมรบัว่าบุคลกิภาพของมนุษยน์ัน้มอีงคป์ระกอบหลายประการ ทัง้
ลกัษณะภายนอกและลกัษณะภายในของบุคคล ซึง่รวมกนัแสดงออกเป็นบุคลภิาพของบุคคล หน้าที่
อกีประการ คอื การช่วยพฒันาบุคลกิภาพของนกัศกึษาในดา้นต่างๆ ใหเ้ป็นบุคคลทีส่มบรูณ์ 
 3.  การฝึกนกัศกึษาใหเ้ป็นพลเมอืงทีด่ ีสถาบนัอุดมศกึษา ตอ้งมสี่วนรบัผดิชอบในการ
ฝึกอบรม ใหน้กัศกึษาเขา้ใจวฒันธรรมในสงัคมของตน และมสี่วนรบัผดิชอบต่อสงัคม เช่นเดยีวกบั
สถาบนัการศกึษาโดยทัว่ไป ฝา่ยกจิการนกัศกึษา จงึมหีน้าทีฝึ่กอบรมนกัศกึษา ทัง้ในดา้นเจตคติ
และทกัษะทีส่ าคญัของการเป็นพลเมอืงทีด่ใีหเ้หมาะสมกบัวยัวุฒ ิสตปิญัญา และสถานภาพทาง
สงัคมของนกัศกึษา 
 4.  การฝึกผูน้ า สถาบนัอุดมศกึษา ซึง่เป็นสถาบนัการศกึษาระดบัสงูสุด มหีน้าทีอ่นัส าคญั
อกีประการหนึ่ง คอื การฝึกผูน้ าพลเมอืง หน้าทีป่ระการที ่4 ของฝา่ยกจิการนกัศกึษา คอื เสาะ
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แสวงหาผูน้ าและจงูใจใหเ้กดิความรบัผดิชอบในภาวะผูน้ า ตลอดจนช่วยพฒันาและส่งเสรมิให้
นกัศกึษาเป็นผูน้ าทีด่ยี ิง่ขึน้ดว้ยวธิกีารต่างๆ 
 ส าเนาว ์ขจรศลิป์ (2538: 120)  กล่าวว่า วตัถุประสงคข์องกจิกรรมนกัศกึษา ของ
สถาบนัอุดมศกึษาในประเทศไทยหลายแห่ง มคีวามคลา้ยคลงึกนั สรุปไดด้งันี้ 

1. เพื่อเสรมิสรา้งความรูแ้ละประสบการณ์ทางดา้นวชิาการแก่นกัศกึษา 
2. เพื่อเป็นการเตรยีมนกัศกึษา ส าหรบัการด าเนินชวีติในสงัคมประชาธปิไตย 
3. เพื่อพฒันานกัศกึษาทางดา้นสงัคม อารมณ์ ร่างกาย และจติใจ 
4. เพื่อเพิม่พนูความสนใจของนกัศกึษาใหก้วา้งขวางยิง่ขึน้ 
5. เพื่อใหน้กัศกึษาใชเ้วลาว่างใหเ้กดิประโยชน์ 
6. เพื่อพฒันาความสมัพนัธแ์ละการท างานรว่มกบัผูอ้ื่นใหแ้ก่นกัศกึษา 
7. เพื่อพฒันาความสามารถพเิศษของนกัศกึษา 
8. เพื่อส่งเสรมิใหน้กัศกึษาไดน้ าความรูไ้ปประยกุตใ์หเ้กดิประโยชน์แก่สงัคม 
9. เพื่อส่งเสรมิใหน้กัศกึษาไดรู้จ้กัท านุบ ารงุศลิปวฒันธรรมไทย 
10. เพื่อเสรมิสรา้งความสามคัคใีนหมู่นกัศกึษา 

 วลัลภา เทพหสัดนิ ณ อยธุยา (2538: 59-60) ไดก้ าหนดวตัถุประสงคข์องกจิกรรม
นกัศกึษา ไวด้งัต่อไปนี้  

1. เพื่อพฒันาความเหมาะสมดา้นบุคลกิภาพ 
2. เพื่อพฒันาความสามารถในความสมัพนัธแ์ละท างานรว่มกบัผูอ้ื่น 
3. เพื่อท าใหน้กัศกึษามคีวามสนใจกวา้งขวางขึน้ 
4. เพื่อฝึกใหม้คีวามรบัผดิชอบ 
5. เพื่อฝึกใหป้กครองตนเอง 
6. เพื่อฝึกความคดิและตดัสนิใจ 
7. เพื่อพฒันาสตปิญัญา 
8. เพื่อใหร้กัศลิปะวฒันธรรมและประเพณไีทย 
9. เพื่อใหใ้ชเ้วลาว่างใหเ้ป็นประโยชน์ 
10. เพื่อใหเ้พิม่พนูความรู ้ในดา้นอาชพีในอนาคต 
11. เพื่อใหรู้จ้กัการเสยีสละและการท างานใหส้่วนรวม 
12. เพื่อใหรู้จ้กัทกัษะทางสงัคม 
13. เพื่อพฒันาลกัษณะนิสยัและความคดิทีด่ ี
14. เพื่อใหม้คีวามสามคัค ี
15. เพื่อพฒันาความกตญัญตู่อสถาบนั 

 สรปุไดว้่า วตัถุประสงคข์องกจิกรรมนกัศกึษา  จดัขึน้เพื่อใหน้กัศกึษาไดพ้ฒันา 
ตนเองใหเ้ป็นมนุษยท์ีส่มบูรณ์  ทัง้ทางดา้นร่างกาย อารมณ์ สงัคม และจติใจ  เพื่อเป็นผู้ถ่ายทอด
องคค์วามรูแ้ละความดงีามของสงัคม  เพื่อสรา้งบรรยากาศในสถาบนัใหเ้อือ้ต่อการเรยีนการสอน  
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ส่งเสรมิความน่าสนใจในการเรยีน ใชเ้วลาว่างใหเ้ป็นประโยชน์  รูจ้กัการท างานรว่มกบัผูอ้ื่น และ
ท านุบ ารงุศลิปะวฒันธรรม  รวมทัง้เป็นกระบวนการคน้หาตวัเองของนกัศกึษา ใหเ้หมาะกบัวชิาชพีที่
เหมาะสมและสนใจในอนาคตต่อไป 
 
 ปรชัญาและแนวคิดของกิจกรรมนักศึกษา 
 ตามทีส่ านกังานส่งเสรมิและพฒันาศกัยภาพนกัศกึษา ส านกังานคณะกรรมการการ
อุดมศกึษา (2551: 2) ไดก้ าหนดการจดัการศกึษาในระดบัอุดมศกึษา มปีรชัญาหรอืปณธิาน ไวเ้พื่อ
พฒันา เป็นก าลงัคน ก าลงังาน (Manpower) คอืการผลติบณัฑติเพื่อตอบสนองความตอ้งการ
ก าลงัคนของประเทศ ตามมาตรฐานวชิาการหรอืวชิาชพี  และเพื่อพฒันาให้ เป็นคนทีส่มบูรณ์ 
(Manhood)  คอืการผลติบณัฑติใหเ้ป็นบุคคลทีม่คีวามสมบรูณ์พรอ้ม มสีุขภาพและบุคลกิภาพด ีมี
สมรรถภาพสงู และเป็นบุคคลทีพ่งึประสงคข์องสงัคม บณัฑติหรอืนกัศกึษา ทีผ่ลติอยา่งน้อยตอ้งมี
คุณลกัษณะ 4 ประการ คอื  

1. เก่ง มคีวามรู ้เชีย่วชาญ ช านาญการ ทัง้ทางดา้นวชิาการความรูท้ ัว่ไป และ 
เชีย่วชาญช านาญการในแต่ละสาขาวชิาชพี   

2. ด ี มคีุณธรรม จรยิธรรม ซื่อสตัย ์และการเป็นคนด ีมคีุณธรรม   
3. มคีวามสุข อยูใ่นสงัคมไดอ้ย่างมคีวามสุขทัง้ทางกาย ทางใจ เบกิบานแจ่มใส ไม่ 

เครยีดแคน้ชงิชงัในสงัคม   
4. สุขภาพด ีมรี่างกายสมบรูณ์แขง็แรง ดงันัน้ การจดัการศกึษาในระดบัอุดมศกึษาจงึ 

ตอ้งด าเนินการทัง้การเรยีนการสอน เพื่อเสรมิสรา้งพฒันาความรูท้างวชิาการ วชิาชพี  และ
สนบัสนุนการจดักจิกรรมของนกัศกึษา เพื่อพฒันานกัศกึษาใหม้คีุณลกัษณะทีพ่งึประสงค ์มคีุณภาพ
และสามารถอยูใ่นสงัคมไดอ้ยา่งมคีวามสุข  ซึง่คุณลกัษณะทีพ่งึประสงคด์งักล่าวสอดคลอ้งกบั  
แนวคดิปรชัญากจิกรรมนกัศกึษา (ส านกังานคณะกรรมการศกึษาแห่งชาต.ิ 2542: 11) ม1ี5 ขอ้ ดงันี้ 

1. ส่งเสรมิการพฒันานกัศกึษาใหม้คีุณลกัษณะทีพ่งึประสงค ์มคีุณภาพ และม ี
ศกัยภาพในการพฒันาและแขง่ขนัในสงัคมโลก  

2. ปรบัปรงุระบบบรหิารจดัการอุดมศกึษาใหเ้อือ้ต่อการพฒันานกัศกึษา 
3. สรา้งสรรคค์วามรูใ้นดา้นการพฒันานกัศกึษา หรอืเอือ้ต่อการพฒันานกัศกึษา 
4. ส่งเสรมิกจิกรรมการพฒันานกัศกึษาใหม้คีุณภาพตามลกัษณะทีพ่งึประสงค ์โดย 

พฒันากจิกรรมนกัศกึษาใหม้คีวามหลากหลายและน่าสนใจ เสรมิสรา้งประสบการณ์จรงิในวชิาชพี
และชวีติ 

5. ส่งเสรมิความสามารถในการสื่อสารทางภาษาและเทคโนโลย ีสรา้งแหล่งเรยีนรูท้ีม่ ี 
คุณภาพ 

6. ส่งเสรมิใหน้กัศกึษามกีารจดักจิกรรมรว่มกบัชุมชน โดยใชชุ้มชนและภมูปิญัญา 
ทอ้งถิน่เป็นแหล่งการเรยีนรู ้
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7. สนบัสนุนกจิกรรมส่งเสรมิใหเ้หน็คุณค่าในศลิปวฒันธรรมและภมูปิญัญาทอ้งถิน่ 
8. ส่งเสรมิการใชห้ลกัธรรมทางศาสนา เพื่อพฒันานกัศกึษาใหม้จีรยิธรรม คุณธรรม  

มรีะเบยีบ วนิัย มสีมาธ ิอยา่งสม ่าเสมอ 
9. จดัใหม้โีครงการปฐมนิเทศ ปจัฉิมนิเทศ 
10. ฝึกอบรมใหค้วามรูท้างดา้นดนตร ีกฬีา ศาสนา การชวีติในสงัคม 
11. ส่งเสรมิใหน้กัศกึษาเพิม่พนูประสบการณ์ดา้นการท างานในระหว่างเรยีน 
12. พฒันาหอพกันกัศกึษาใหเ้ป็นแหล่งศกึษา 
13. จดัใหม้สีถานทีอ่อกก าลงักาย เพื่อพฒันาสุขภาพและนันทนาการ 
14. ปรบัปรงุและพฒันาสภาพแวดลอ้มและภมูทิศัน์ใหเ้อือ้ต่อการพฒันานกัศกึษา 
15. สนบัสนุนใหอ้าจารยบ์ูรณาการกบักจิกรรมนกัศกึษาเขา้ดว้ยกนั 

 วลัลภา เทพหสัดนิ ณ อยธุยา (2538: 63-64) ใหแ้นวคดิเกีย่วกบัปรชัญากจิกรรมนักศกึษา 
ไว ้6 ขอ้ ดงัต่อไปนี้  

1. ส่งเสรมิใหน้กัศกึษาแต่ละคนรูจ้กัตนเองมากขึน้ โดยการเขา้รว่มกจิกรรมต่างๆ อนั 
เป็นผลใหแ้ต่ละคนสามารถพฒันาการเรยีน วชิาการ สงัคม รา่งกาย จติใจ บุคลกิภาพ และวุฒภิาวะ
สู่ความเป็นผูใ้หญ่ทีส่มบูรณ์มากยิง่ขึน้ 

2. ส่งเสรมิและช่วยเหลอืใหน้กัศกึษาจดัตัง้กลุ่ม หรอืชมรมทีม่คีวามสนใจในเรือ่ง 
เดยีวกนัโดยไมค่ านึงถงึ เชือ้ชาต ิศาสนา ความแตกต่างทางดา้นการเมอืง 

3. เปิดโอกาสใหน้กัศกึษามปีระสบการณ์ดา้นการท างานร่วมกบักลุ่ม สามารถเสนอ 
ความคดิเหน็กลา้แสดงตน พฒันาความเป็นผูน้ า เสรมิสรา้งความสามคัครีะหว่างหมูน่กัศกึษา รูจ้กั
การอยูแ่ละท างานรว่มกบัผูอ้ื่น รูจ้กัฝึกหดัการท างานอยา่งเป็นาระบบและฝึกความคดิ ตดัสนิใจอยา่ง
มเีหตุผล 

4. อ านวยความสะดวกในการจดัและด าเนินกจิกรรมนกัศกึษาในดา้นต่างๆ เช่น  
จดัหาสถานที ่เพื่อเป็นศูนยก์ลางกจิกรรมส าหรบัประชุม จดัหาอุปกรณ์ต่างๆ เพื่อการพมิพ ์จดัท า
ป้ายประกอบต่างๆ ประสานงานกบัภาควชิาหรอืหน่วยงานอื่นๆ เพื่อสนบัสนุนหรอื านวยความ
สะดวกใหน้กัศกึษาจดักจิกรรมเพื่อใหก้จิกรรมต่างๆ ด าเนินไปดว้ยความเรยีบรอ้ย จดัหาอาจารยท์ี่
ปรกึษาในการจดักจิกรรมที่มปีระสบการณ์ดา้นกจิกรรมเพื่อด าเนินการจดักจิกรรมใหแ้ก่นกัศกึษาได้
อยา่งเหมาะสม 

5. พฒันานกัศกึษาใหม้บีุคลกิภาพ มคีวามสามคัค ีมคีวามประพฤตทิีด่งีาม  
สอดคลอ้งกบัวฒันธรรมไทย 

6. ช่วยใหน้กัศกึษาสามารถปรบัตวัเขา้กบัการเรยีนในรายวชิาต่างๆ และสามารถใช ้
กจิกรรมเป็นเครือ่งผ่อนคลายความเครยีดจากการเรยีนได้ 
 ส าเนาว ์ขจรศลิป์ (2539: 43-44) กล่าวว่า ปรชัญาแห่งวชิาชพีโดยทัว่ไปประกอบดว้ย
องคป์ระกอบ 4 ประการ คอื 1) ขอ้ความซึง่เป็นเน้ือหาสาระและหลกัการของวชิาชพี  2) 
ความส าคญัและคุณค่าของวชิาชพี  3) บทบาทและหน้าทีข่องวชิาชพีรวมทัง้ทกัษะความรูม้าตรฐาน
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และจรรยาบรรณของวชิาชพี  4) เอกลกัษณ์แห่งวชิาชพี  ถอืว่าเป็นจุดสุดยอดของปรชัญาแห่ง
วชิาชพี  ซึง่เกดิจากการพฒันา  และบรูณาการ เพื่อใหเ้กดิความสอดคลอ้งระหว่างความเชื่อของ
บุคคลในวงการวชิาชพี คุณค่าของวชิาชพีและแนวปฏบิตัใินวงการวชิาชพี เพื่อใหเ้กดิความแตกต่าง
จากวชิาชพีอื่นอย่างชดัเจน  อกีทัง้ปรชัญาแห่งวชิาชพี ยงัเป็นสิง่ทีช่่วยใหผู้ป้ระกอบวชิาชพเขา้ใจ
สาระส าคญั หลกัการ มาตรฐาน และจรรยาบรรณแห่งวชิาชพี ท าใหผู้ป้ระกอบอาชพีเขา้ใจใน
บทบาทของตน และสามารถปฏบิตัตินเองไดอ้ยา่งถูกต้อง ปรชัญาแห่งวชิาชพียงัช่วยใหผู้ป้ระกอบ
วชิาชพีเหน็คุณค่า และความส าคญัของวชิาชพี และยอมรบัว่าตนเองเป็นผูป้ระกอบอาชพีในสาขา
วชิาชพีนัน้ ซึง่ท าใหผู้ป้ระกอบวชิาชปีฏบิตัตินใหเ้ป็นทีย่อมรบัของผูอ้ื่นม าใหม้ศีกัดิศ์ร ีมคีวามภมูใิจ
ในตนเอง และปฏบิตัตินเองให ้มคีุณค่าต่อสงัคม ปรชัญาแห่งวชิาชพีจงึเป็นทัง้รากฐาน และเกราะ
ป้องกนัใหว้ชิาชพีด ารงอยูน่สงัคมอยา่งถาวร 
 สรปุไดว้่า ปรชัญาและแนวคดิของกจิกรรมนกัศกึษาถอืเป็นสาขาวชิาทีว่่าดว้ยการปฏบิตัิ
เป็นส่วนใหญ่  ประกอบดว้ยหลกัการ  ความส าคญัและคุณค่ารวมทัง้บทบาทหน้าทีข่องวชิาชพี  เป็น
แนวทางใหส้ถาบนัอุดมศกึษา ก าหนดนโยบายเกีย่วกบักจิกรรมนกัศกึษา  สรา้งบุคลกิภาพของ
นกัศกึษาในทุกๆ ดา้น ซึง่จะน าไปสู่เอกสกัษณ์ของนกัศกึษาทีม่คีุณภาพ และสามารถอยูใ่นสงัคมได้
อยา่งมคีวามสุข 
 
 คณุค่าและความส าคญัของกิจกรรมนักศึกษา 
 กจิกรรมนกัศกึษามคีวามส าคญัอยา่งมาก  เป็นกระบวนการทางการศกึษาอย่างหนึ่งที่
นกัศกึษาเกดิการเรยีนรู ้โดยการลงมอืปฏบิตั ิท าใหน้กัศกึษาเกดิการเรยีนรูใ้นเนื้อหาสาระวชิา เกดิ
ความประทบัใจ สามารถลงมอืปฏบิตัใิหเ้กดิผลได ้ ซึง่มนีกัการอุดมศกึษามคีวามเหน็เกีย่วกบั
ความส าคญัของกจิกรรมนกัศกึษา ดงันี้ 
 นอกจากนี้ ส าเนาว ์ขจรศลิป์ (2538: 122-124) ยงัไดส้รปุความส าคญัของกจิกรรม
นกัศกึษาไวด้งันี้ 

1. ความส าคญัต่อนกัศกึษา  นักศกึษาโดยทัว่ไป เป็นคนหนุ่มสาวทีม่พีละก าลงัทัง้ 
รา่งกายและความคดิ มคีวามสนใจ อยากรูอ้ยากเหน็ และส่วนใหญ่เป็นความหวงัต่อสงัคม กจิกรรม
นกัศกึษาสามารถตอบสนองความสนใจและความตอ้งการของนักศกึษาในดา้นต่างๆไดด้ ีกจิกรรม
นกัศกึษาจงึมคีวามส าคญัต่อนกัศกึษาดงัต่อไปนี้ 

1.1 กจิกรรมนกัศกึษาซึง่มหีลายประเภท เช่น กฬีา ศลิปะและวฒันธรรม บ าเพญ็ 
ประโยชน์ และนนัทนาการ สามารถตอบสนองทัง้รา่งกายและจติใจ โดยช่วยใหน้ักศกึษาไดม้โีอกาส
ใชพ้ลงัรา่งการและความคดิ กระท าในสิง่ทีม่ปีระโยชน์ต่อตนเองและสงัคม 

1.2 ความหลากหลายของกจิกรรมนกัศกึษา ช่วยใหน้กัศกึษาสามารถคน้หาอาชพี  
งานอดเิรก และกจิกรรมการพกัผ่อนทีเ่หมาะสมกบัตนเองได้ 
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  1.3 กจิกรรมนกัศกึษา ท าใหเ้กดิความสมดุลในดา้นความรูแ้ละความสนใจของ
นกัศกึษา เช่น นกัศกึษาทีศ่กึษาในสาขาวทิยาศาสตร ์สามารถท ากจิกรรมศลิปะและวฒันธรรม จงึ
ท าใหน้กัศกึษามคีวามรูแ้ละความสนใจ ทัง้ 2 ดา้น 
  1.4 การท ากจิกรรมท าใหน้ักศกึษา มโีอกาสเปลีย่นบรรยากาศและอริยิาบถ ท าให้
นกัศกึษาผ่อนคลาย จากการทีเ่รยีนหนกั 
  1.5 การท ากจิกรรมท าใหน้ักศกึษา มโีอกาสพฒันาตนเอง ทัง้ทางดา้นสตปิญัญา 
สงัคม อารมณ์ รา่งกายและจติใจ 
  1.6 การท ากจิกรรมท าใหน้ักศกึษา มโีอกาสสรา้งประสบการณ์ในการท างานดา้นต่างๆ 
  1.7 การท ากจิกรรมทีม่ปีระโยชน์ต่อสงัคมท าใหน้กัศกึษาเหน็คุณค่าของตนเอง และ
เกดิความรูส้กึนึกคดิทีด่ต่ีอตนเอง 

2. ความส าคญัต่อสถาบนัอุดมศกึษา จากทศันะของนกัศกึษาทีม่ชีื่อเสยีงหลายคน  
ตลอดจนผลของกจิกรรมทีผ่านมา ท าใหเ้หน็ไดช้ดัเจนว่า กจิกรรมนกัศกึษาเป็นกระบวนการทาง
การศกึษาทีส่ าคญัของสถาบนัอุดมศกึษา ทีใ่ชพ้ฒันานกัศกึษาให้เป็นบุคคลทีม่คีวามสมบรูณ์ ทัง้
ทางดา้นสตปิญัญา สงัคม อารมณ์ รา่งกายและจติใจ ท าใหส้ถาบนัอุดมศกึษาบรรลุเป้าหมาย ในการ
จดัการศกึษา การท างานรว่มกนัระหว่างอาจารยแ์ละนกัศกึษาในการท ากจิกรรมของนกัศกึษา ท าให้
นกัศกึษาเกดิความอบอุ่น เกดิการเรยีนรู ้มคีวามเขา้ใจต่ออาจารย ์และสถาบนัอุดมศกึษาดยีิง่ขึน้ 
สถาบนัอุดมศกึษาทีเ่น้นดา้นวชิาชพีหลายแห่ง อาจท าหน้าที่ในดา้นการท านุบ ารงุศลิปะและ
วฒันธรรมน้อยมาก  การจดักจิกรรมของนกัศกึษาทางดา้นศลิปะวฒันธรรม  เป็นการช่วยท าให้
สถาบนัอุดมศกึษา ไดท้ าหน้าทีใ่นดา้นการท านุบ ารงุศลิปะและวฒันธรรมได้สมบูรณ์ยิง่ขึน้ 
นอกจากนัน้ กจิกรรมนกัศกึษาทางดา้นกฬีา ศลิปะวฒันธรรม และการบ าเพญ็ประโยชน์ ยงัมสี่วน
ส าคญัในการเผยแพร่ชื่อเสยีง และเกยีรตคิุณของสถาบนัอุดมศกึษาไดเ้ป็นอย่างด ี  

3. ความส าคญัต่อประเทศ ตัง้แต่ปี พ.ศ. 2500 เป็นตน้มา มนีกัศกึษาเป็นจ านวนมาก 
ออกค่ายอาสาพฒันาชนบทในแต่ละปี ในถิน่ทุรกนัดารยากไร ้ไดส้รา้งถาวรวตัถุหลายอยา่ง เช่น 
โรงเรยีน สะพาน ฝายกัน้น ้าลน้ และถงัเกบ็น ้าฝน เป็นต้น  นอกจากนัน้ นกัศกึษายงัไดช้่วยแนะน า
ประชาชนในชนบทใหม้คีวามรูเ้กีย่วกบัเกษตรกรรมแผนใหม ่การสาธารณสุข และการศกึษา เพื่อ
ช่วยใหช้าวชนบทมคีวามเป็นอยูด่ขี ึน้ กจิกรรมดา้นศลิปะและวฒันธรรมของนกัศกึษาไดม้บีทบาทอนั
ส าคญัในการท านุบ ารงุ พฒันา และเผยแพรศ่ลิปะและวฒันธรรมของชาต ิมรีา่งกายแขง็แรง และที่
ส าคญัทีสุ่ดคอื กจิกรรมนกัศกึษาเป็นกระบวนการทางการศกึษาทีช่่วยพฒันานกัศกึษาทัง้ทางดา้น
สตปิญัญา สงัคม อารมณ์ ร่างกาย และจติใจ ใหเ้ป็นเยาวชนทีม่คีุณภาพ สามารถทีจ่ะพฒันาประเทศ 
ใหม้คีวามเจรญิยิง่ขึน้ กจิกรรมนกัศกึษานบัว่ามคีวามส าคญัต่อประเทศเป็นอนัมาก  
 สรปุไดว้่า กจิกรรมนกัศกึษามคีวามส าคญักบันกัศกึษา สถาบนั  สงัคม และประเทศชาต ิ 
ซึง่นกัศกึษาจะไมส่ามารถเป็นผูใ้หญ่ทีส่มบรูณ์ได ้ถา้หากเรยีนรูแ้ต่ในชัน้เรยีนอย่างเดยีว ดงันัน้
กจิกรรมนกัศกึษาเป็นส่วนช่วยส่งเสรมิใหน้กัศกึษาเป็นมนุษยท์ีส่มบรูณ์พรอ้ม  กจิกรรมนกัศกึษามี
หลายประเภท เช่น กฬีา บ าเพญ็ประโยชน์ วชิาการ ศลิปวฒันธรรม และนนัทนาการ  เป็นตน้  ท า
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ใหเ้กดิความสมดุลในดา้นความรูแ้ละความสนใจของนกัศกึษา สามารถคน้หาวชิาชพี งานอดเิรกที่
สนใจและเหมาะสมกบัตนเอง ซึง่จะเป็นโอกาสใหน้กัศกึษาไดใ้ชพ้ลงักาย พลงัความคดิ ในการ
สรา้งสรรคป์ระโยชน์ต่อตนเองและสงัคม  ท าใหน้กัศกึษาเหน็คุณค่าและศรทัธาในตวัเอง  อนัจะ
น าไปสู่การเป็นบณัฑติทีม่คีุณภาพเป็นทีย่อมรบัในสงัคม  เป็นก าลงัทีม่คีุณภาพในการพฒันา
ประเทศต่อไป 
 
 ประเภทและลกัษณะกิจกรรมนักศึกษา   
 ส านกังานคณะกรรมการการอุดมศกึษา (2550ก: 45-46)  ก าหนดประเภทการจดักจิกรรม
นกัศกึษา กจิกรรมดา้นวชิาการ กจิกรรมดา้นกฬีาและการส่งเสรมิสุขภาพ กจิกรรมดา้นการบ าเพญ็
ประโยชน์และรกัษาสิง่แวดลอ้ม กจิกรรมดา้นนนัทนาการ และกจิกรรมส่งเสรมิศลิปวฒันธรรม  
นอกจากนี้ส านกังานคณะกรรมการการอุดมศกึษา (2551: 7-11) ไดใ้หก้ารส่งเสรมิและสนบัสนุนการ
จดักจิกรรมของนกัศกึษามหาวทิยาลยั/สถาบนัต่างๆ โดยมวีตัถุประสงค ์ประเภท และลกัษณะของ
กจิกรรม ดงันี้   

1. โครงการดา้นบ าเพญ็ประโยชน์หรอือาสาพฒันา 
1.1 วตัถุประสงค ์ เพื่อส่งเสรมิใหน้ิสตินกัศกึษาไดรู้จ้กัใชเ้วลาว่างใหป้ระโยชน์ ในการ 

บ าเพญ็สาธารณะประโยชน์ อาสาพฒันา อนุรกัษ์สิง่แวดลอ้ม และสรา้งสรรคค์วามเจรญิใหแ้ก่
ทอ้งถิน่  เพื่อใหน้ิสตินกัศกึษาไดร้บัประสบการณ์โดยตรง อนัจะก่อใหเ้กดิความรูค้วามเขา้ใจ ใน
สภาพทีแ่ทจ้รงิของสงัคม ตลอดจนมคีวามส านึกถงึความรบัผดิชอบทีม่ต่ีอสงัคมโดยเฉพาะชนลท 
เมือ่ส าเรจ็การศกึษาแลว้  เพื่อเสรมิสรา้งใหน้ิสตินกัศกึษามคีวามสามคัค ีมคีวามรบัผดิชอบ และ
เสยีสละเพื่อส่วนรวม ในระหว่างนิสตินกัศกึษารว่มสถาบนัและต่างสถาบนั  เพื่อฝึกใหน้ิสตินกัศกึษา 
เป็นผูน้ าทีม่คีวามสามารถและเป็นผูต้ามทีด่ ีโดยรูจ้กัการท างานรว่มกนัเป็นหมูค่ณะ รูจ้กัผ่อนปรน
และรบัฟงัความคดิเหน็ของผูอ้ื่น แกป้ญัหาและ  อุปสรรคท์ีเ่กดิขึน้อย่างมเีหตุผล ดว้ยความรอบคอบ 
และความอดทน  เพื่อส่งเสรมิความเขา้ใจ และความสมัพนัธ์ระหว่างนิสตินกัศกึษา ประชาชน และ
ขา้ราชการ  เพื่อส่งเสรมิและกระตุน้ใหป้ระชาชนในชนบทเหน็ความส าคญัของการพฒันา รวมทัง้มี
ความคดิทีจ่ะสรา้งสรรคค์วามเจรญิใหแ้ก่ทอ้งถิน่ของตน และมคีวามเสยีสละเพื่อส่วนรวม  เพื่อ
เผยแพรช่ื่อเสยีงและเกยีรตคิุณของมหาวทิยาลยัและสถาบนั      

1.2 ลกัษณะของกจิกรรม  เป็นโครงการทางดา้นอาสาพฒันา  การบ าเพญ็ประโยชน์  
การอนุรกัษ์ทรพัยากรธรรมชาตอิยา่งถูกวธิ ีทัง้นี้ รวมถงึโครงการทัง้ในขัน้ตอนการส ารวจและขัน้
การด าเนินการ โดยมลีกัษณะงานทีป่ฏบิตั ิ ไดแ้ก่  ดา้นการศกึษา ดา้นสาธารณูปการ ดา้นคมนาคม  
ดา้นการเกษตร  ดา้นสาธารณสุข  ดา้นการอนุรกัษ์ธรรมชาต ิ 

1.3 รปูแบบกจิกรรม  รปูแบบของโครงการกจิกรรมดา้นบ าเพญ็ประโยชน์หรอือาสา 
พฒันาของนิสตินกัศกึ ทบวงมหาวทิยาลยัมแีนวนโยบายส่งเสรมิ และสนบัสนุนใหม้กีารด าเนิน
โครงการในรปูแบบทีม่ลีกัษณะผสมผสาน  โดยมุ่งเน้นการใหบ้รกิารทางวชิาการ แก่สงัคมควบคู่ไป
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กบัการสรา้งถาวรวตัถุต่างๆ แต่ไมเ่น้นการก่อสรา้งถาวรวตัถุทีม่ขีนาดใหญ่ เนื่องจากมงีบประมาณ
จ ากดั และตอ้งการกระจายโอกาสใหน้ิสตินกัศกึษาไดร้ว่มกจิกรรมเป็นจ านวนมาก  ส่งเสมิการ
ด าเนินโครงการกจิกรรมรว่มของหลายสาขาวชิาและหลายสถาบนั โดยมสีถาบนัหลายแห่งเป็น
แกนกลาง ส่วนพืน้ทีใ่นการด าเนินโครงการดา้นสงัคมชนบทเป็นส่วนใหญ่ ทัง้นี้ เพื่อเผยแพรค่วามรู้
ดา้นวชิาการหรอืความเป็นเลศิทางวชิาการไปในสงัคมชนบท ทัง้ในดา้นการศกึษา การสาธารณสุข 
และการเกษตร เพื่อใหค้วามรูท้างดา้นการด ารงชวีติ และการประกอบอาชพี ซึง่สามารถกระท าไดท้ัง้
ทางตรงและทางออ้ม การเผยแพรโ่ดยตรง ไดแ้ก่ การไปเผยแพรบ่รกิารใหแ้ก่ประชาชน 
โดยออ้ม ไดแ้ก่ เผยแพรใ่หก้บัหน่วยงานทีร่บัผดิชอบ แลว้ใหห้น่วยงานทีร่บัผดิชอบไปเผยแพร่
ใหก้บัประชาชนอกีขัน้หน่ึง 

2. โครงการดา้นศลิปวฒันธรรมและประเพณไีทย 
2.1 วตัถุประสงค ์ เพื่ออนุรกัษ์ ส่งเสรมิ เผยแพร ่แลกเปลีย่นและพฒันา 

ศลิปวฒันธรรม อนัเป็นมรดกอนัล ้าค่า และเอกลกัษณ์ทีด่งีามของชาต ิ เพื่อปลุกฝงัค่านิยม ความ
ภาคภมูใิจและความซาบซึง้ในศลิปวฒันธรรมไทยแก่นิสตินกัศกึษาและประชาชนโดยทัว่ไป 

2.2   ลกัษณะกจิกรรม   จดัแสดง สาธติ จดันิทรรศการหรอืกจิกรรมทางดา้นนาฏศลิป์  
ดนตรไีทย การละเล่นพืน้เมอืง การจดักจิกรรมตามขนบธรรมเนียมประเพณ ีและทอ้งถิ่น การจดั
กจิกรรมในวนัส าคญัต่างๆ และกจิกรรมอื่นๆ ทีเ่กีย่วกบัศลิปวฒันธรรมประเพณไีทย 

3. โครงการดา้นจรยิธรรม 
3.1  วตัถุประสงค ์ เพื่อส่งเสรมิพฒันาคุณธรรมและจรยิธรรม บุคลกิภาพ ความเป็น 

ผูน้ าแก่นิสตินกัศกึษา  เพื่อปลกูฝงัเสรมิสรา้งค่านิยมทีถู่กตอ้งดงีามในสงัคมไทยใหเ้กดิขึน้ในตวั 
นิสตินกัศกึษาและสามารถรบัตวัใหอ้ยูใ่นสงัคมและประเทศชาตโิดยเฉพาะเมือ่จบการศกึษาแลว้ 

3.2   ลกัษณะกจิกรรม   จดัประชุม อบรม สมัมนา หรอืกจิกรรมทีก่่อใหเ้กดิความรู ้ 
ความเขา้ใจและการเปลีย่นแปลงเจตคต ิพฤตกิรรมในการพฒันาบุคลกิภาพความเป็นผูน้ า  
คุณธรรม จรยิธรรม หรอืการพฒันาจติใจของนิสตินกัศกึษา โดยใชก้ลวธิ ีเทคนิคและวธิต่ีางๆ เช่น 
การบรรยาย กระบวนการกลุ่มสมัพนัธ ์การสรา้งสถานการณ์จ าลอง การศกึษาและปฏบิตัศิาสนกจิ
ต่างๆ เช่น ฟงัธรรม อยูธุ่ดงค ์เป็นตน้ 

4. โครงการดา้นกฬีา 
4.1 วตัถุประสงค ์ เพื่อส่งเสรมิใหน้ิสตินกัศกึษามคีวามรู ้และทกัษะในการเล่นกฬีา 

เพื่อปลกูฝงัทศันคตต่ิอการเล่นกฬีา การออกก าลงักายเพื่อสุขภาพและพลานามยั  เพื่อปลกูฝงัการมี
น ้าใจเป็นนกักฬีา รูแ้พ ้รูช้นะ รูอ้ภยั  เพื่อสรา้งความสามคัคใีนหมู่นิสตินกัศกึษา และอาจารยด์า้น
การเล่นกฬีา  เพื่อช่วยผ่อนคลายความเครยีด ใหเ้กดิอารมณ์แจม่ใส และจติใจเบกิบาน  เพื่อช่วย
พฒัศนานิสตินกัศกึษา ในดา้นอารมณ์ สงัคม รา่งกาย และจติใจ โดยใชก้จิกรรมกฬีาเป็นเครือ่งมอื  
เพื่อช่วยเผยแพรช่ื่อเสยีงของสถาบนั 

4.2  ลกัษณะกจิกรรม   ทบวงมหาวทิยาลยัใชง้บประมาณส่งเสรมิกจิกรรมนิสติ 
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นกัศกึษา  สนบัสนุนกจิกรรมกฬีา ใน 2 ประเภท คอื  1) กฬีานนัทนาการ  สนบัสนุนดา้นวสัดุ
อุปกรณ์กฬีา  2) การแขง่ขนักฬีามหาวทิยาลยัแห่งประเทศไทย  ทบวงมหาวทิยาลยัไดใ้ห ้
การสนับสนุนงบประมาณสมทบ เพื่อเป็นค่าใชจ้่ายแก่นักศกึษาในการเขา้รว่มการแขง่ขนักฬีา
มหาวทิยาลยัแห่งประเทศไทย ซึง่มกีารจดัปีละ 1 ครัง้ โดยมหาวทิยาลยัมคีวามพรอ้มและสมคัรใจ
หมนุเวยีนกนัรบัเป็นเจา้ภาพในแต่ละปี 

5. โครงการดา้นสมัมนากจิกรรมนิสตินกัศกึษา 
5.1 วตัถุประสงค ์ เพื่อใหน้ิสตินกัศกึษา  อาจารยแ์ละบุคลากรฝา่ยกจิการนกัศกึษา ได ้

ทราบแนวนโยบายและขอบขา่ยของการส่งเสรมิและด าเนินการจดักจิกรรมนิสตินกัศกึษา รวมทัง้
กฎระเบยีบต่างๆ ทีเ่กีย่วของของมหาวทิยาลยั/สถาบนั  เพื่อแลกเปลีย่นความคดิเหน็ เจตคต ิและ
ถ่ายทอดประสบการณ์ การจดักจิกรรมนิสตินกัศกึษา  เพื่อรว่มกนัพจิารณาแก้ไขปญัหา อุปสรรค ์
กหนดแนวของการพฒันาและวางแผนปฏบิตักิจิกรรมนิสตินกัศกึษา  เพื่อส่งเสรมิความสมัพนัธแ์ละ
ความเขา้ใจอนัดรีะหว่างนิสตินกัศกึษา และนิสตินกัศกึษากบัอาจารยท์ีป่รกึษา และบุคลากรฝา่ย
กจิการนิสตินกัศกึษา 

5.2   ลกัษณะของกจิกรรม   จดัอบรม ประชุม สมัมนาทีเ่กีย่วกบัการจดักจิกรรมนิสติ 
นกัศกึษา โดยผูเ้ขา้ร่วมจะต้องประกอบดว้ยนิสตินกัศกึษา  และหรอือาจารย์ทีป่รกึษา ตลอดจน
บุคลากรฝา่ยกจิการนิสตินกัศกึษา และการเลอืกหวัขอ้เรือ่งของการอบรม ประชุม สมัมนา จะตอ้ง
เป็นเรือ่งทีเ่กี่ยวกบักจิกรรมนิสตินกัศกึษา 
 ส าเนาว ์ขจรศลิป์ (2538: 127-249) ไดก้ าหนดกจิกรรมนกัศกึษา คอื กจิกรรมทีไ่ม่
เกีย่วกบักจิกรรมการเรยีนการสอนในชัน้เรยีนโดยตรง นกัศกึษารว่มกนัจดัขึน้เพื่อตอบสนองความ
ตอ้งการของนกัศกึษา  กจิกรรมนกัศกึษาแบ่งออกตามลกัษณะของกจิกรรมได ้7 ประเภท และได้
อธบิายรายละเอยีดของกจิกรรม ไวด้งันี้ 

1. กจิกรรมส่วนกลาง  คอื กจิกรรมของสโมสรนกัศกึษาหรอืองคก์ารนกัศกึษา  ซึง่เป็น 
องคก์ารกจิกรรมระดบัสถาบนั  ซึง่สถาบนัอุดมศกึษาแต่ละแห่งมสีโมสรนกัศกึษาหรอืองคก์าร
นกัศกึษาเพยีงองคก์รเดยีว  เพื่อท าหน้าทีเ่ป็นตวัแทนนักศกึษาของสถาบนั  เป็นองคก์ารทีใ่หม้กีาร
สนบัสนุน  และควบคุมการด าเนินกจิกรรมนกัศกึษาขององคก์รกจิกรรมทุกองคก์รในสถาบนั 
ตลอดจนเป็นศูนยก์ลางการจดักจิกรรมนกัศกึษาทีส่ าคญัๆ  ของสถาบนั สโมสรนกัศกึษาและ
องคก์ารนกัศกึษานัน้  มอี านาจหน้าทีใ่นการด าเนินกจิกรรมตามระเบยีบหรอืขอ้บงัคบัของสโมสร
นกัศกึษา หรอืองคก์ารนกัศกึษา สโมสรนกัศกึษาโดยทัว่ไปประกอบดว้ย องคก์ารบรหิารและสภา
นกัศกึษา ซึง่มหีน้าทีห่ลกัในการจดัสรรงบประมาณและควบคุมการด าเนินงานขององคก์รกจิกรรม
ทุกองคก์รทีส่งักดัองคก์ารบรหิาร  

2. กจิกรรมวชิาการ  คอื เป็นกจิกรรมเสรมิหลกัสตูรทีมุ่ง่เพิม่พนูความรู ้และ 
ประสบการณ์ทางดา้นวชิาการใหแ้ก่นกัศกึษา 

3. กจิกรรมกฬีา   คอื กจิกรรมกฬีาเป็นสิง่ทีม่ปีระโยชน์มาก ยิง่สงัคมมคีวามเจรญิและม ี
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ความสลบัซบัซอ้นมาก กฬีากย็ิง่มคีวามส าคญัต่อการด าเนินชวีติมากยิง่ขึน้  สถาบนัการศกึษาทุก
ระดบัไดเ้หน็ความส าคญัจงึไดน้ าเอากฬีามาเป็นเครือ่งมอืในการพฒันานกัเรยีนนกัศกึษา  
สถาบนัอุดมศกึษาส่วนใหญ่ไดจ้ดัใหม้กีารเรยีนการสอนวชิาพลศกึษา แต่สถาบนัอุดมศกึษาอกีหลาย
แห่งกไ็มไ่ดเ้ปิดสอนวชิาพลศกึษา  สถาบนัอุดมศกึษาทุกแห่งสนบัสนุนใหน้กัศกึษาจดักจิกรรมกฬีา  
แต่สภาพกจิกรรมกฬีาของสถาบนัของรฐัส่วนมากไดใ้หก้ารสนับสนุนทัง้กฬีาเพื่อการแขง่ขนั และ
กฬีาเพื่อสุขภาพ 

4. กจิกรรมศลิปะและวฒันธรรม   คอื กจิกรรมศลิปะและวฒันธรรมของนกัศกึษา เป็น 
กจิกรรมอกีประภทหนึ่งทีม่คีวามส าคญัต่อประเทศมาก  เพราะวฒันธรรมเป็นสิง่ทีช่่วยใหเ้กดิความ
สามคัคแีละความมัน่คงของชาต ิวฒันธรรมยงัมบีทบาทอนัส าคญัในการพฒันาประเทศ วฒันธรรมจงึ
เป็นปจัจยัส าคญัประการหน่ึง  ทีช่่วยใหป้ระเทศมคีวามเจรญิรุง่เรอืงมอีารยธรรม แต่ในสภาพ
ปจัจบุนั สถาบนัอุดมศกึษาส่วนมากยงัไมไ่ดท้ าหน้าทีใ่นการท านุบ ารงุศลิปะและวฒันธรรมอยา่ง
สมบรูณ์ จงึเป็นหน้าทีข่องผูบ้รหิารสถาบนัอุดมศกึษา ทีช่่วยพฒันากจิกรรมศลิปะและวฒันธรรมของ
นกัศกึษาใหเ้ป็นเครือ่งมอืทีส่ าคญัอยา่งหนึ่งของสถาบนัอุดมศกึษา ในการท านุบ ารงุศลิปะและ
วฒันธรรมของชาต ิ

5. กจิกรรมบ าเพญ็ประโยชน์   คอื การบ าเพญ็ประโยชน์โดยการรว่มกนัออกไป 
ช่วยเหลอืผูท้ีด่อ้ยโอกาสในสงัคมนัน้ เป็นกจิกรรมทีน่กัศกึษาไดก้ระท ามาเป็นเวลาชา้นาน ค่าย
อาสาสมคัร หรอืค่ายอาสาพฒันาเป็นกจิกรรมทีเ่พิง่เกดิขึน้ภายหลงัปี พ.ศ. 2500 โดยในช่วงเวลาปิด
ภาคเรยีนนกัศกึษาจากสถาบนัอุดมศกึษาต่างๆ  ส่วนหน่ึงไดพ้ากนัออกไปตัง้ค่ายอาสาพฒันาในถิน่
ทุรกนัดาร นกัศกึษาทีอ่อกค่ายอาสาพฒันาโดยทัว่ไปคดิว่า การออกค่ายเป็นการไปพฒันาชนบท จงึ
เน้นการสรา้งถาวรวตัถุ เช่น โรงเรยีน ศาลาประชาคม ส้วม บ่อน ้า และถงัเกบ็น ้าฝน เป็นตน้ ค่าย
อาสาพฒันาโดยทัว่ไปจงึขาดการศกึษาชวีติและปญัหาของชาวชนบท 

6. กจิกรรมนนัทนาการ คอื เป็นกจิกรรมทีจ่ดัขึน้เพื่อใหค้วามสนุกสนานและเพลดิเพลนิ 
แก่นกัศกึษา กจิกรรมประเภทน้ี ไดแ้ก่ การจดังานสรรสรรค ์การจดังานตามประเพณทีอ้งถิน่ หรอื
การจดังานในโอกาสต่างๆ เป็นตน้ 

7. กจิกรรมการเมอืง  คอื เป็นกจิกรรมนอกหลกัสตูรทีน่กัศกึษารว่มกนัจดัขึน้ เพื่อใหก้าร 
สนบัสนุนหรอืคดัคา้นนโยบายหรอืการด าเนินการบรหิารประเทศ และรวมถงึการต่อสูเ้พื่อใหไ้ดม้าซึง่
อ านาจในการบรหิารประเทศ นกัศกึษาไดจ้ดักจิกรรมการเมอืงมาเป็นเวลาชา้นาน กจิกรรมการเมอืง
ของนกัศกึษามมีากทีสุ่ดในช่วงปี พ.ศ. 2510-2520 ปจัจยัทีม่อีทิธพิลต่อการจดัและการเขา้รว่ม
กจิกรรมทางการเมอืงของนักศกึษา มทีัง้ปจัจยัส่วนตวัและปจัจยัสภาพแวดลอ้มของนกัศกึษา ปจัจยั
ส่วนตวัไดแ้ก่ เพศ วยั และภาระรบัผดิชอบของนกัศกึษา ส่วนปจัจยัสภาพแวดลอ้มของนกัศกึษาคอื 
สาขาวชิาทีน่กัศกึษาเรยีน สภาพแวดลอ้มของสถาบนัอุดมศกึษา ระดบัการพฒันาและสภาพ
การเมอืงของประเทศ 
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 วลัลภา เทพหสัดนิ ณ อยธุยา (2538: 148-149)   ก าหนดประเภทกจิกรรมนกัศกึษาตาม
แนวคดิทีเ่น้นการพฒันานกัศกึษา 9 ประเภท ดงัต่อไปนี้ 

1. กจิกรรมพฒันาการปกครองตนเอง ไดแ้ก่ องคก์ารบรหิารกจิกรรมนกัศกึษา สโมสร 
นกัศกึษา กจิกรรมเหล่านี้ท าใหน้กัศกึษารูจ้กัการท างานรว่มกนั กลา้ตดัสนิใจและรบัผดิชอบงาน 

2. กจิกรรมพฒันาสตปิญัญา ไดแ้ก่ กจิกรรมวชิาการในสาขาทีน่กัศกึษาก าลงัศกึษาอยู่ 
3. กจิกรรมพฒันาทกัษะทางสงัคม  ไดแ้ก่  กจิกรรมทีมุ่ง่พฒันามารยาท และระเบยีบ 

ประเพณกีารอยู่รว่มกนัในสงัคม เช่น ชมรมกุลสตร ีชมรมสุภาพบุรษุ และมารยาทไทย เป็นตน้ 
4. กจิกรรมพฒันาบุคลกิภาพและความพรอ้มเพรยีง  ไดแ้ก่ ชมรมกฬีาต่างๆ เช่น ชมรม 

รกับี ้ชมรมฟุตบอล และชมรมวอลเลยบ์อล เป็นตน้ 
5. กจิกรรมความเสยีสละเพื่อสงัคม  ไดแ้ก่ กจิกรรมทีมุ่ง่ใหน้กัศกึษาตระหนกัในการม ี

ส่วนรว่มช่วยเหลอืสงัคมหรอืประเทศ เช่น ชมรมอาสาพฒันา ชมรมพทิกัษ์สิง่แวดลอ้ม เป็นตน้  
6. กจิกรรมพฒันาศลีธรรม  ไดแ้ก่ กจิกรรมทีมุ่ง่พฒันาชวีติของนกัศกึษาใหม้คีวาม 

ประพฤตเิป็นทีต่อ้งการของสงัคม เช่น ชมรมพุทธศาสตร ์ชมรมสมาธ ิและชมรมมงัสวริตั ิเป็นตน้ 
7. กจิกรรมพฒันาศลิปะวฒันธรรม  ไดแ้ก่  กจิกรรมทีส่่งเสรมิใหเ้กดิการแลกเปลีย่น 

วฒันธรรม  เช่น ชมรมดนตร ีชมรมทกัษณิ ชมรมพายพั และชมรมวรรณศลิป์ เป็นต้น 
8. กจิกรรมนนัทนาการ  ไดแ้ก่ กจิกรรมทีมุ่ง่เน้นพฒันาใหน้กัศกึษาใชเ้วลาว่างพกัผ่อน 

หรอืท าสิง่ทีต่นสนใจ เช่น ชมรมสะสมแสตมป์ ชมรมถ่ายภาพ และชมรมทศันศกึษา เป็นตน้ 
9. กจิกรรมพฒันาอาชพี  ไดแ้ก่ กจิกรรมทีเ่ตรยีมนักศกึษาไปสู่อาชพีในอนาคต เช่น  

ชมรมนกัธุรกจิ ชมรมครวูทิยาศาสตร ์ชมรมนกัประพนัธ ์เป้นตน้ 
10. กจิกรรมทางการเมอืง  ไดแ้ก่ กจิกรรมทีมุ่ง่เน้นส่งเสรมิสนบัสนุนใหน้กัศกึษาสนใจ 

การเมอืง เพื่อปลกูฝงัอุดมการณ์ทางการเมอืงตัง้แต่เยาวว์ยั เมื่อโตขึน้จะไดม้คีวามสนใจ จะมสี่วน
รว่มในการเมอืงมากขึน้  

สุชาญ โกศนิ (2546: 40-41)  สรปุประเภทกจิกรรมพฒันา  ไวด้งันี้ 
1. กจิกรรมดา้นพฒันาความคดิและการระดมสมอง  เพื่อท าใหน้กัศกึษารูจ้กัมคีวามคดิ 

รเิริม่สรา้งสรรค์ 
2. กจิกรรมดา้นภาษา การเขา้ค่ายภาษาองักฤษนบัว่าส าคญัมาก เพราะปจัจบุนัน้ี 

ภาษาองักฤษมคีวามจ าเป็นมากในการด าเนินธุรกจิ ทัง้ในประเทศและต่างประเทศ หรอืนกัศกึษาทุก
คนน่าจะตอ้งมภีาษาทีส่องในชวีติ  ซึง่อาจจะเป็นภาษาเยอรมนั ภาษาญีปุ่่น ภาษาฝรัง่เศส กไ็ด ้

3. กจิกรรมดา้นการฝึกการแก้ปญัหาและตดัสนิใจ เพราะในฐานะทีจ่ะตอ้งเป็นผูน้ ากลุ่มใน 
อนาคต  หรอืแมแ้ต่จะเป็นหวัหน้าหรอืผูบ้รหิาร ความรูพ้ืน้ฐานในเรือ่งนี้ยงัว่า จ าเป็นมากเพราะ
จะตอ้งสามารถน าไปปฏบิตัไิดใ้นการท างาน 

4. กจิกรรมดา้นส่งเสรมิสุขภาพ ในการแขง่ขนักบัตลาดโลกของธุรกจิและอุตสาหกรรม 
นัน้ ปจัจุบนัน้ีมาการพดูถงึเรือ่งของ ISO 9000 กนัมาก  นัน่กค็อื ระบบคุณภาพมาตรฐาน ซึง่
นกัศกึษารุน่ใหม่จะตอ้งเรยีนรูแ้ละมคีวามเขา้ใจ  เพราะเป็นคุณภาพมาตรฐานทีท่ ัว่โลกยอมรบั  
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องคก์ร/หรอืสถานประกอบการใดไมม่ใีบรบัรองมาตรฐาน (ISO 9000 Certificate) จะถูกกดีกนัทาง
การคา้ไมส่ามารถจะส่งออกขายในตลาดโลกได ้และรวมถงึคุณภาพมาตรฐานในการใหบ้รกิารด้วย 

5. กจิกรรมดา้นการท างานเป็นทมี ปจัจุบนัหลายองคก์ร/สถานประกอบการนิยมจดั 
กจิกรรมอย่างหนึ่งทีเ่รยีกว่ากจิกรรมกลุ่มสมัพนัธ ์จดุประสงคค์อื ตอ้งการใหรู้จ้กัการท างานเป็นทมี 
ใหรู้จ้กัการรว่มมอืและการประสานงานทีด่ ีมกีารแบ่งหน้าทีแ่ละความรบัผดิชอบรว่มกนัมี
ความสมัพนัธก์นั โดยมจีดุประสงคห์รอืความคาดหวงัรว่มกนัเพื่อใหบ้รรลุผลส าเรจ็ 

6. กจิกรรมดา้นการจดัการ  เป็นการท ากจิกรรมกลุ่มในลกัษณะหลายรปูแบบ เช่น มกีาร 
ฝึกเรือ่งของการอภปิรายแบบกลุ่ม กจิกรรม 5 ส การแสดงบทบาทสมมตุ ิซึง่ลว้นแลว้แต่ ช่วยสรา้ง
ประสบการณ์และพืน้ฐานความรูใ้หม้ทีกัษะทางการจดัการไดเ้ป็นอย่างด ี

7. กจิกรรมดา้นการสรา้งจติส านึกในความปลอดภยัในการท างาน โดยเฉพาะในปจัจบุนัน้ี 
ไดม้รีะบบมาตรฐานความปลอดภยัขึน้ทีเ่รยีกว่า ISO 9000 มาบงัคบัใชท้ัว่โลก ถา้นกัศกึษาไม่มี
ความเขา้ใจหรอืเคยรว่มกจิกรรมประเภทน้ีเลย เวลาเขา้ไปท างานในองค์กร/สถานประกอบการที่
ทนัสมยั กอ็าจจะเกดิปญัหาได ้จงึควรมกีารจดักจิกรรมดา้นน้ีดว้ย 

8. กจิกรรมในดา้นการอนุรกัษ์สิง่แวดลอ้ม เพราะยงัมรีะบบมาตรฐานโลกอกีตวั 
หนึ่งคอื ISO 14000 ทีเ่น้นในเรือ่งของสิง่แวดลอ้มทุกเรื่อง ไมว่่าจะเรือ่งฝุน่ละออง การใชส้ารเคม ี
ความรอ้น แสง เสยีง การสัน่สะเทอืน การควบคุม การขจดัสภาวะต่างๆ ไมใ่ช่เน้นเฉพาะเรือ่งการ
อนุรกัษ์ธรรมชาตแิละการอนุรกัษ์สตัวป์า่เท่านัน้  จงึนับว่าเป็นกจิกรรมทีม่คีวามหลากหลาย
กวา้งขวางมาก 

9. กจิกรรมดา้นการพฒันาจติใจหรอืสุขภาพจติ โดยการจดักจิกรรมประเภทนี้ อาจจดัใน 
รปูแบบโครงการ เช่น บวชบณัฑติเพื่อความเป็นบณัฑติ ซึง่ผลทีไ่ดร้บัจากการจดัโครงการนี้ท าใหผู้้
ทีผ่่านกจิกรรมนี้มคีุณธรรม และมคีวามรูก้วา้งขึน้สามารถเป็นประโยชน์ต่อสงัคมและประเทศชาตไิด้ 

10. กจิกรรมดา้นมนุษยส์มัพนัธ ์เป็นกจิกรรมทีช่่วยใหค้นรูจ้กัการอยู่รว่มกนัอยา่งสนัต ิ 
หลกัของการท างานรว่มกบัผูอ้ื่น หลกัของการปรบัตวัใหเ้ขา้กบัหมูค่ณะหรอืสงัคมไดร้ว่มทัง้เมือ่
ออกไปท างานแลว้ยงัสามารถไปช่วยจดักจิกรรมส่งเสรมิแรงงานสมัพนัธใ์หก้บัองคก์ร สถาน
ประกอบการต่างๆ ไดอ้กีดว้ย 

พษินุ  อภสิมาจารโยธนิ  (2560: ออนไลน์ ) ไดก้ล่าวถงึประเภทของกจิกรรมนกัศกึษา ไว้
ว่าประเภทของกจิกรรมนกัศกึษานัน้สามารถแบ่งออกไดเ้ป็น 5 ประเภท คอื  กจิกรรมส่งเสรมิการ
บรกิารและวชิาการ  กจิกรรมส่งเสรมิคุณธรรมจรยิธรรมและบุคลกิภาพ  กจิกรรมส่งเสรมิการท านุ
บ ารงุศลิปวฒันธรรม  กจิกรรมบ าเพญ็ประโยชน์  กจิกรรมส่งเสรมิสุขภาพ กฬีา และอื่นๆ  จะเหน็ได้
ว่าในแต่ละประเภทของกจิกรรมนกัศกึษาทีก่ล่าวมาขา้งตน้ ลว้นแต่มวีตัถุประสงคแ์ละแนวการ
ปฏบิตัทิีเ่น้นในการส่งเสรมิทกัษะดา้นต่างๆ ใหแ้ก่นกัศกึษา ไมว่่าจะภาวะผูน้ า  คุณธรรม จรยิธรรม 
บุคลกิภาพ  การบ าเพญ็ประโยชน์ ตลอดจนพฒันาการทางดา้นร่างกาย สุขภาพ และสติปญัญา ซึง่
จะส่งผลใหเ้กดิลกัษณะทีเ่อือ้อ านวยต่อนกัศกึษาในการทีจ่ะเป็นนกัพฒันาทีด่ีในอนาคต  การจดั
กจิกรรมใหก้บันกัศกึษาตอ้งตรงกบัความตอ้งการของนักศกึษารวมทัง้ค านึงถงึทกัษะความรูท้ี่
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เหมาะสมส าหรบั นกัศกึษาแต่ละชัน้ปี เพื่อพฒันาทกัษะสงัคม พฒันาบุคลกิภาพ และปลกูฝงั
คุณธรรมจรยิธรรม ส าหรบัการประกอบอาชพีในอนาคต นอกจากนี้ยงัส่งเสรมิใหเ้กดิความรกั ความ
ผกูพนั  ภาคภูมใิจในสถาบนัชาต ิศาสนา และพระมหากษตัรยิ ์

สรปุไดว้่า ประเภทของกจิกรรมนกัศกึษา ในแต่ละสถาบนัอาจแบ่งไมเ่หมอืนหรอืแตกต่าง
กนั  อาจแบ่งตามลกัษณะของกจิกรรมทีจ่ดัขึน้ตามวตัถุประสงคข์องแต่ละสถาบนั  และขึน้อยูก่บั
นโยบายและยทุธศาสตรข์องแต่ละสถาบนั  อยา่งไรกต็าม ทุกสถาบนัมเีป้าหมายในการจดักจิกรรม
เพื่อพฒันาเสรมิสรา้งใหน้กัศกึษาของตนเองเป็นบณัฑติทีส่มบรูณ์พรอ้ม เป็นทีพ่งึประสงคข์องแต่ละ
สถาบนั และสงัคม และประเทศชาต ิ

 
แนวทางการจดักิจกรรมนักศึกษา 

 มเิดลิตนั (Middleton. 1961: 297) กล่าวไวว้่า การด าเนินงานกจิกรรมนกัศกึษา   
ตอ้งยดึหลกั  ใหทุ้กคนมสี่วนรว่มเป็นสมาชกิของสถาบนั การใหน้กัศกึษามสี่วนรว่มและเขา้รว่มใน
กจิกรรมใดๆ ใหเ้ป็นไปตามหลกัประชาธปิไตย กจิกรรมนกัศกึษาควรส่งเสรมินกัศกึษาในดา้นการ
ปรบัตวั โครงการกจิกรรมในทุกโครงการตอ้งเป็นกจิกรรมสรา้งเสรมิ โดยอาศยัพืน้ฐานจากความ
ตอ้งการของนกัศกึษาและสถาบนัเป็นหลกั  กจิกรรมดา้นต่างๆ ควรไดร้บัการแนะน าจากอาจารยท์ี่
ปรกึษาทีม่คีุณสมบตัเิหมาะสม และอาจารยท์ีป่รกึษาควรเป็นผูแ้นะน าทีด่ ีค่าใชจ้่ายในการมสี่วนรว่ม
ในกจิกรรมนกัศกึษาควรใหน้้อยทีสุ่ดเท่าทจีะเป็นไปได้ นกัศกึษาและบุคลากรทีท่ างานผกูพนักบั
กจิกรรมนกัศกึษาตอ้งเป็นผูม้คีวามกระตอืรอืรน้ ผูบ้รหิารสถาบนัควรมอี านาจยบัยัง้ได ้แต่ไมค่วรใช้
อ านาจนัน้บ่อย งานของอาจารยท์ีป่รกึษากจิกรรมนกัศกึษาควรยดึเป็นสว่นหน่ึงของงานคร ูเวลาที่
จดักจิกรรมควรใชน้อกเวลาเรยีน สถาบนัการศกึษาและแหล่งชุมชนจะตอ้งทราบเกี่ยวกบัโครงการ
ของกจิกรรมต่างๆ  ตอ้งถอืว่างานกจิกรรมนกัศกึษามคีวามส าคญัเท่าๆ กบังานอื่นๆ ของสถาบนั 
กจิกรรมต่างๆ ทีจ่ดัขึน้ ควรมคีวามสมัพนัธก์บักจิกรรมทางวชิาการ นกัศกึษาควรไดร้บัการแนะน า
ใหเ้ขา้รว่มกจิกรรมทีเ่หมาะสมกบัความถนดัของตนเอง การจดักจิกรรมนกัศกึษาควรใหน้กัศกึษาทุก
คนไดม้โีอกาสเขา้รว่มกจิกรรมนัน้ กจิกรรมนกัศกึษาควรส่งเสรมิค่านิยมทีด่ ี

นอกจากแนวทางส่งเสรมิการจดักจิกรรมนกัศกึษาของทบวงมหาวทิยาลยัทีไ่ดก้ล่าวขา้งตน้
นัน้ ส านกังานคณะกรรมการการอุดมศกึษา (2551: 9-10) กไ็ดก้ าหนดแนวทางกจิกรรมนกัศกึษาที่
จ าเป็นเพื่อน าไปสู่การพฒันาเป็นบณัฑติทีม่คีุณค่า  จงึควรมรีปูแบบวธิกีารด าเนินกจิกรรมจะตอ้ง
ปรบัเปลีย่นใหเ้หมาะสมกบัสถานการณ์ และความตอ้งการของสงัคมปจัจุบนั  ใหน้ักศกึษามโีอกาส
ฝึกฝน มปีระสบการณ์ตรงในสถานประกอบการโดยความรว่มมอืของภาคเอกชน และอุตสาหกรรม
อยา่งใกลช้ดิ  มุง่เน้นการพฒันานกัศกึษาใหรู้จ้กัการประกอบอาชพีอสิระ สรา้งรายได ้สรา้งวญิญาณ
การเป็นเถา้แก่ สรา้งคน สรา้งงาน สรา้งรายได ้สรา้งชาต ิ มุง่เน้นกจิกรรมทีก่่อใหเ้กดิศลีธรรม 
จรยิธรรม จติส านึกทีเ่สยีสละต่อส่วนรวม รวมถงึการประหยดั อดออม วฒันธรรมอนัดงีามของชาต ิ
ภมูปิญัญาทอ้งถิน่ จะตอ้งรบัการเอาใจใส่ และรว่มกนัท านุบ ารงุรกัษาไวคู้่ชาตติลอดไป  สนบัสนุน
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กจิกรรมนกัศกึษาทีไ่ปสู่การกูว้กิฤตทางสงัคม (วกิฤตทางศลีธรรม) วกิฤตเศรษฐกจิ และวกิฤตทาง
การเมอืง  นอกจากแนวทางการจดักจิกรรมนกัศกึษาทีก่ล่าวมาแลว้ยงัก าหนดสิง่ทีต่อ้งค านึงถงึใน
การจดักจิกรรมนกัศกึษา คอืเป็นกจิกรรมทีผู่พ้บเหน็แลว้เกดิศรทัธาอยากเขา้รว่ม  เป็นกจิกรรมที่
เป็นแบบอยา่งของการประหยดั ผูน้ ากจิกรรมจะตอ้งเป็นตวัอยา่ง เป็นแบบอย่างทัง้การแต่งตวั ความ
ประพฤต ิการใชจ้่ายในการจดักจิกรรม  เป็นกจิกรรมทีร่กัษาวฒันธรรมอนัดงีามของไทย มรีปูแบบ
การด าเนินงานตามแบบฉบบัของกลุ่ม/องคก์ร ตามเอกลกัษณ์ของทอ้งถิน่แต่ละแห่ง  เป็นกจิกรรมที่
ผูเ้ขา้รว่มแลวรูส้กึอบอุ่นใจ มัน่ใจ เคารพในสทิธเิสรภีาพของสมาชกิแต่ละคน  กจิกรรมจะตอ้งไม่
รบกวนเวลาเรยีนมากเกนิไป  กจิกรรมทีม่กีารเตรยีมการ มกีารก าหนดรปูแบบจดุประสงคช์ดัเจน  
กจิกรรมจะตอ้งไมล่ามก อนาจาร ไม่มกีารเสพของมนึเมา  กจิกรรมทีก่่อใหเ้กดิประสบการณ์ เขา้ใจ
ปญัหาสงัคม มคีวามรูร้อบตวั และเกดิประโยชน์ต่อสงัคมโดยรวม 

วลัลภา เทพหสัดนิ ณ อยธุยา (2538: 70)  ไดย้ดึหลกัการจดักจิกรรมนกัศกึษาควรเป็นไป
เพื่อพฒันาบุคลกิภาพของนักศกึษา ทัง้ดา้นรา่งกาย อารมณ์ และสตปิญัญาตลอดจนส่งเสรมิค่านิยม
ทีด่ขีองนกัศกึษา  นกัศกึษาควรไดร้บัการแนะน าในการเขา้รว่กิจกรรมใหเ้หมาะสมกบัความถนดัของ
ตน  เวลาทีจ่ดักจิกรรมควรใชน้อกเวลาเรยีน  โครงการกจิกรรมทุกโครงการตอ้งมกีารสรา้งเสรมิ  
โดยอาศยัพืน้ฐานจากความตอ้งการของนกัศกึษาและสถาบนัเป็นหลกั  กจิกรรมต่างๆ ทีจ่ดัขึน้ควร
จะไดร้บัความเหน็ชอบรว่มกนัระหว่างนกัศกึษาและอาจารยท์ีป่รกึษา การด าเนินกจิกรรมใดๆ ตอ้ง
ไมข่ดักบัระเบยีบ  ขอ้บงัคบัของสถาบนัและกฎหมายบา้นเมอืง 
 ส าเนาว ์ขจรศลิป์ (2538: 262-266)  ไดใ้หค้วามคดิเหน็ว่า ในการบรหิารกจิกรรมนักศกึษา
นัน้ มคีวามจ าเป็นตอ้งใชว้ธิบีรหิารงานทีม่ปีระสทิธภิาพจงึจะบรหิารงานไดด้ ีแนวทางการ
บรหิารงานทีส่ าคญั ดงันี้ 1) การวางแผน  2) การจดัท าแผน  3) การด าเนินงานตามแผน  4) การ
ตดิตามประเมนิผล   

ดงันัน้ มหาวทิยาลยัมหดิล กองกจิการนกัศกึษา (2557ข: 2) ไดก้ าหนดหลกัการและแนว 
ทางการจดักจิกรรมนกัศกึษาของมหาวทิยาลยัมหดิล  คอืการธ ารงไวซ้ีง่วฒันธรรมองคก์รของ
มหาวทิยาลยัมหดิล  ธ ารงไวซ้ึง่ความมัน่คงของมหาวทิยาลยัมหดิล  ธ ารงไวซ้ึง่ผลประโยชน์
ส่วนรวมของนกัศกึษาเผยแพรช่ื่อเสยีง และเกยีรตคิุณของมหาวทิยาลยัมหดิล  ส่งเสรมิความสามคัค ี
และความเป็นอนัหน่ึงอนัเดยีวกนัในหมูน่กัศกึษา  ส่งเสรมิใหน้กัศกึษาไดเ้รยีนรูแ้ละฝึกตนเองในการ
ใชส้ทิธเิสรภีาพและการปกครองตนเองตามแนวทางประชาธปิไตยโดยไม่ขดัต่อกฎหมายและ
ขอ้บงัคบัของมหาวทิยาลยั  ส่งเสรมิและปลกูฝงัใหน้กัศกึษามคีวามส านึกรบัผดิชอบต่อชุมชน สงัคม 
และประเทศชาต ิ ส่งเสรมิกจิกรรมดา้นคุณธรรม จรยิธรรม และบ าเพญ็ประโยชน์  ส่งเสรมิกจิกรรม
นกัศกึษาดา้นวนิยัและทกัษะทางสงัคม วชิาชพี วชิาการ และจติปญัญาศกึษา  ส่งเสรมิกจิกรรมดา้น
ศลิปวฒันธรรม ภูมปิญัญาทอ้งถิน่ และค่านิยมทีถู่กตอ้ง  ส่งเสรมิกจิกรรมดา้นเสรมิสรา้งสุขภาพ 
และส่งเสรมินกัศกึษาใหม้บีุคลกิภาพ พลานามยัและมนุษยสมัพนัธท์ีด่ ี 
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จงึสรุปแนวทางการจดักจิกรรมนกัศกึษา ไดว้่า แนวทางการจดักจิกรรมนกัศกึษา เพื่อ
น าไปสู่การเป็นบณัฑติทีม่คีุณค่า มคีุณภาพ เป็นทีย่อมรบัของสมัคม นัน้ ตอ้งค านึงถงึรปูแบบวธิกีาร
ด าเนินกจิกรรม ตอ้งเหมาะสมกบัสถานการณ์และความตอ้งการของนกัศกึษาเป็นส าคญั ตอ้งมุง่เน้น
ใหน้กัศกึษาไดเ้รยีนรูแ้ละฝึกฝนตนเองในการใชส้ทิธเิสรภีาพ โดยไมข่ดัต่อกฎหมาย และขอ้บงัคบั
ของสถาบนั โดยกจิกรรมตอ้งหล่อหลอมใหน้กัศกึษาเป็นคนมศีลีธรรม จรยิธรรม และจติส านึกต่อ
ส่วนรวม และท านุบ ารุงศลิปวฒันธรรมของชาต ิ รวมทัง้ การจดักจิกรรมตอ้งอยูใ่นกฎระเบยีบของ
สถาบนั  และธ ารงไวซ้ึง่วฒันธรรมองคก์รของสถาบนันัน้ๆ เพื่อยงัประโยชน์แก่นกัศกึษาออกไปเป็น
บุคลากรทีม่คีุณภาพเป็น คนเก่ง คนด ีมสีุขภาพแขง็แรง ต่อไปในอนาคต 

 
ปัจจยัท่ีมีอิทธิพลต่อการจดักิจกรรมนักศึกษา 
1. ชัน้ปี 
จากพืน้ฐานทกัษะความรูท้ีแ่ตกต่างกนัในแต่ละชัน้ปีนัน้ อาจกล่าวไดว้่า ชัน้ปี เป็นตวัแปร            

ทีส่่งผลต่อพฤตกิรรมหรอืความคดิเหน็ของนกัศกึษาต่อการจดักจิกรรมนกัศกึษาทีแ่ตกต่างกนัได ้
กล่าวคอื ศุภลกัษณ์ รว่มจติ (2556: 60) ไดท้ าการศกึษาวจิยัเรือ่ง ความคดิเหน็ของนกัศกึษาต่อการ
เขา้รว่มกจิกรรมนกัศกึษามหาวทิยาลยัราชภฏัร าไพพรรณ ีพบว่า ชัน้ปีทีแ่ตกต่างกนั มคีวามคดิเหน็
ต่อการเขา้รว่มกจิกรรมนกัศกึษา โดยรวมไมแ่ตกต่างกนั สอดคลอ้งกบัอภริด ีเสนาะศพัท ์            
(2555: 84) ไดท้ าการศกึษาเรือ่ง การรบัรู ้และความตอ้งการการเขา้รว่มกจิกรรมเสรมิหลกัสตูรของ
นิสติภาควชิาคหกรรมศาสตร ์มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ์สรปุไดว้่า นิสติภาควชิาคหกรรมศาสตร ์
มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ์ ชัน้ปีที ่1 ชัน้ปีที ่2 ชัน้ปีที ่3 และชัน้ปีที ่4 รบัรูเ้กีย่วกบักจิกรรมเสรมิ
หลกัสตูรโดนรวม  และแต่ละดา้นไมแ่ตกต่างกนั  และนิสติภาควชิาคหกรรมศาสตร ์
มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ์ทีศ่กึษาชัน้ปีต่างกนั ตอ้งการเขา้รา่มกจิกรรมเสรมิหลกัสตูรโดยรวม 
และแต่ละดา้นไมแ่ตกต่างกนั   

ทัง้นี้ซึง่แตกต่างจาก พรพมิพ ์สารกัษ์ (2556: 57)  ศกึษาเรือ่ง ความคดิเหน็ของนักศกึษา
ต่อการเขา้รว่มกจิกรรมนกัศกึษาสถาบนัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้เจา้คุณทหารลาดกระบงั พบว่า 
นกัศกึษาทีศ่กึษาในชัน้ปีต่างกนัมคีวามคดิเหน็ต่อการเขา้รว่มกจิกรรมนกัศกึษา สถาบนัเทคโนโลยี
พระจอมเกลา้เจา้คุณทหารลาดกระบงั  โดยรวมแตกต่างกนัอยา่งมนีัยส าคญัทางสถติ ิเมือ่พจิารณา
เป็นรายดา้น พบว่า ดา้นกฬีา ดา้นศลิปวฒันธรรม แตกต่างกนัอยา่งมนียัส าคญัทางสถติ ิส่วนดา้น
วชิาการและบ าเพญ็ประโยชน์ไมพ่บความแตกต่าง เช่นกนักบั จรินุช วงษ์อารกัษ์ (2558: 77)  
ท าการศกึษาวจิยัเรือ่ง ความพงึพอใจต่อการเขา้รว่มกจิกรรมเสรมิหลกัสตูรของนิสติคณะ
ศกึษาศาสตร ์มหาวทิยาลยันเรศวร  พบว่า นิสติทีศ่กึษาในชัน้ปีต่างกนั  มคีวามพงึพอใจต่อการเขา้
รว่มกจิกรรมเสรมิหลกัสตูรของนิสติคณะศกึษาศาสตร ์มหาวทิยาลยันเรศวร โดยรวมแตกต่างอยา่งมี
นยัส าคญัทางสถติ ิทีร่ะดบั 0.05 เมือ่พจิารณาเป็นรายดา้น พบว่า ดา้นวชิาการ ดา้นกฬีา ส่งเสรมิ
สุขภาพ ดา้นบ าเพญ็ประโยชน์ และรกัษาสิง่แวดลอ้ม นิสติมคีวามพงึพอใจต่อการเขา้รว่มกจิกรรม
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เสรมิหลกัสตูรแตกต่างกนัอยา่งมนีัยส าคญัทางสถติทิีร่ะดบั 0.05 ส่วนดา้นนนัทนาการและดา้น
ส่งเสรมิอนุรกัษ์ศลิปวฒันธรรมและประเพณ ีไมพ่บความแตกต่าง ท านองเดยีวกนักบัณชิาพชัร ์วงศ์
สุวรรณ (2553: 51) ไดศ้กึษาวจิยัเรือ่ง ความคดิเหน็ของนกัศกึษาต่อการเขา้รว่มกจิกรรมนกัศกึษา
มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุร ีสรปุว่า นกัศกึษาทีศ่กึษาในชัน้ปีทีต่่างกนั มคีวามคดิเหน็
ต่อการเขา้รว่มกจิกรรมนกัศกึษา โดยรวมแตกต่างอยา่งมนีัยส าคญั เมือ่พจิารณาเป็นรายดา้น  
พบว่า  มคีวามแตกต่างกนัอยา่งมนีัยส าคญัทางสถติ ิในดา้นกจิกรรมศลิปวฒันธรรม และดา้น
กจิกรรมนกัศกึษาสมัพนัธ ์ยกเวน้ดา้นกจิกรรมวชิาการ ดา้นกจิกรรมกฬีา ดา้นกจิกรรมพฒันาสงัคม
และบ าเพญ็ประโยชน์ 

2. สาขาวิชา 
กลุ่มสาขา เป็นตวัแปรทีม่ลีกัษณะการเรยีนการสอนเฉพาะของแต่ละสาขา ในแต่ละคณะ 

ซึง่เป็นตวัแปรทีม่อีทิธพิลกบัความคดิเหน็ต่อการเขา้รว่มกจิกรรมของนกัศกึษาทีแ่ตกต่างกนัได้
เช่นกนั จากการศกึษาดงัต่อไปนี้ วนิิดา เจยีระนัย (2550: 12) ไดท้ าการศกึษาวจิยัเรื่อง ปจัจยัที่
ส่งผลต่อการตดัสนิใจเขา้รว่มกจิกรรมนกัศกึษาของนิสติคณะพลศกึษา มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวิ
โรฒ พบว่า สาขาวชิาเอกทีเ่รยีน มคีวามสมัพนัธก์บัการตดัสนิใจเขา้รว่มกจิกรรมอย่างมนียัส าคญั
ทางสถติทิี ่0.05 แสดงว่า นิสติตดัสนิใจเขา้ร่วมกจิกรรมนกัศกึษาโดยพจิารณาจากสาขาวชิาเอกที่
เรยีนเป็นองคป์ระกอบในการตดัสนิใจ และส่งผลต่อการตดัสนิใจเขา้รว่มกจิกรรมของนิสติคณะพล
ศกึษา มากเป็นอนัดบั 2 ดว้ย  
 ทัง้นี้ ณชิาพชัร ์วงศส์ุวรรณ (2553: 51) ไดศ้กึษาวจิยัเรื่อง ความคดิเหน็ของนกัศกึษาต่อ
การเขา้รว่มกจิกรรมนกัศกึษามหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุร ีพบว่า นกัศกึษาทีศ่กึษาอยูใ่น
กลุ่มสาขาวชิาต่างกนั เหน็ดว้ยกบัการเขา้รว่มกจิกรรมนักศกึษา โดยรวมในแต่ละดา้นไมแ่ตกตางกนั  
และไมส่อดคลอ้งกบัจรินุช วงษ์อารกัษ์ (2558: 77) ท าการศกึษาวจิยัเรือ่ง ความพงึพอใจต่อการเขา้
รว่มกจิกรรมเสรมิหลกัสตูรของนิสติคณะศกึษาศาสตร ์มหาวทิยาลยันเรศวร พบว่า นิสติทีศ่กึษาใน
สาขาทีต่่างกนั มคีวามพงึพอใจต่อการเขา้รว่มกจิกรรมเสรมิหลกัสตูรโดยรวมแตกต่างกนัอย่างมี
นยัส าคญัทีร่ะดบั 0.05 เมือ่พจิารณาเป็นรายดา้น พบว่า ดา้นบ าเพญ็ประโยชน์และรกัษาสิง่แวดลอ้ม 
นิสติมคีวามพงึพอใจต่อการเขา้รว่มกจิกรรมเสรมิหลกัสตูรแตกต่างกนัอยา่งมนียัส าคญัทางสถติทิี่
ระดบั 0.05 ส่วนดา้นวชิาการ ดา้นกฬีาและส่งเสรมิสุขภาพ ดา้นนนัทนาการ และดา้นส่งเสรมิ
อนุรกัษ์ศลิปวฒันธรรมและประเพณ ีไม่พบความแตกต่างกนัทางสถติ ิ

3. ผลการเรียน 
ผลการเรยีน  อาจเป็นตวัแปรหน่ึงทีม่คีวามสมัพนัธแ์ละมอีทิธพิล ส่งผลใหค้วาม 

คดิเหน็ต่อการเขา้รว่มกจิกรรมนกัศกึษาทีแ่ตกต่างกนัไดเ้ช่นกนั โดยอภริด ีเสนาะศพัท ์(2555: 84)  
ไดศ้กึษาเรือ่ง การรบัรู ้และความตอ้งการการเขา้รว่มกจิกรรมเสรมิหลกัสตูรของนิสติภาควชิา   
คหกรรมศาสตร ์มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ์พบว่า นิสติภาควชิาคหกรรมศาสตร 
มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ์ทมีผีลสมัฤทธิท์างการเรยีนต่างกนั รบัรูเ้กีย่วกบักจิกรรมเสรมิหลกัสตูร
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โดนรวมไมแ่ตกต่างกนั เมือ่พจิารณาแต่ละดา้น พบว่า นิสติทีม่ผีลสมัฤทธิท์างการเรยีนต่างกนั รบัรู้
เกีย่วกบักจิกรรมเสรมิหลกัสตูรดา้นการรูจ้กัและเขา้ใจบทบาทหน้าทีข่องตนเอง ต่างกนัอยา่งมี
นยัส าคญัทางสถติริะดบั 0.05 ส่วนดา้นอื่นๆ ไมพ่บความแตกต่าง และนิสติภาควชิาคหกรรมศาสตร ์
มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ์ทีม่ผีลสมัฤทธิท์างการเรยีนต่างกนั ตอ้งการเขา้รว่มกจิกรรมเสรมิ
หลกัสตูรโดยรวม และแต่ละดา้นไมแ่ตกต่างกนั สอดคลอ้งกบั จรินุช วงษ์อารกัษ์ (2558: 77)  
ท าการศกึษาวจิยัเรือ่ง ความพงึพอใจต่อการเขา้รว่มกจิกรรมเสรมิหลกัสตูรของนิสติคณะ
ศกึษาศาสตร ์มหาวทิยาลยันเรศวร พบว่า นิสติทีม่ผีลสมัฤทธิท์างการเรยีนสงูและปานกลาง มคีวาม
พงึพอใจต่อการเขา้รว่มกจิกรรมเสรมิหลกัสตูรดา้นกฬีาและเสรมิสรา้งสุขภาพ ดา้นบ าเพญ็ประโยชน์
และรกัษาสิง่แวดลอ้ม และโดยรวมแตกต่งกนัอยา่งมนีัยส าคญัทางสถติทิีร่ะดบั 0.05 ส่วนดา้นอื่นๆ 
ไมพ่บความแตกต่าง 
 จากการศกึษาเอกสารทางวชิาการและผลการวจิยัทีเ่กีย่วขอ้ง อาจสรปุไดว้่า ปจัจยัทีม่ ี
อทิธพิลต่อความคดิเหน็ของนกัศกึษาต่อการเขา้รว่มกจิกรรมนกัศกึษา อาจเหมอืนหรอืต่างกนั จาก
ตวัแปรดงักล่าวไดแ้ก่ ชัน้ปี สาขาวชิา ผลสมัฤทธิท์างการเรยีน เป็นปจัจยัทีม่าจากตวัของนกัศกึษา
เอง  ท าใหเ้กดิความคดิเหน็ทีแ่ตกต่างกนั หรอืบางกจิกรรมอาจมขีอ้จ ากดั เช่น ความรู ้ประสบการณ์  
และความสนใจทีแ่ตกต่างกนัของนกัศกึษา อาจส่งผลใหค้วามคดิเหน็ของนกัศกึษาแตกต่างกนัก็ได ้ 
 
 ทัง้นี้จงึสรุปไดว้่า กจิกรรมนักศกึษา เป็นกจิกรรมเสรมิหลกัสตูรหรอืกจิกรรมนอกหลกัสตูร 
เพื่อใหน้กัศกึษาสามารถใชเ้วลาว่างใหเ้กดิประโยชน์ กจิกรรมนกัศกึษาอาจแบ่งออกตามลกัษณะ
ของกจิกรรมทีจ่ดัขึน้ตามวตัถุประสงคข์องแต่ละสถาบนั โดยมแีนวทางเพื่อมุง่พฒันานกัศกึษาใหม้ี
คุณค่า มคีุณภาพตรงตามลกัษณะบณัฑติทีพ่งึประสงคข์องแต่ละสถาบนั เป็นบณัฑติทีส่มบรูณ์
พรอ้มทัง้รา่งกายและจติใจ เป็นทีต่อ้งการของสงัคมในศตวรรษที ่21  ดงันัน้ ผูว้จิยัจงึสนใจทีจ่ะ
ศกึษา การจดักจิกรรมนกัศกึษาเพื่อการพฒันาทกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 ของคณะ
วทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล เพื่อจะไดน้ าผลการวจิยัไปพฒันาหรอืก าหนดนโยบาย ปรบัปรุง 
แนวทางการพฒันากจิกกรรมนกัศกึษา และเกดิความตระหนกัในความตอ้งการของนกัศกึษาคณะ
วทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล ในศตวรรษที ่21  
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แนวคิดเก่ียวกบัทกัษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 
 ความส าคญัและกรอบแนวคิดของทกัษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 

ช่วงระยะเวลาตัง้แต่ปี ค.ศ. 2001 - 2100 เป็นช่วงเวลาแห่งการเปลีย่นแปลงอยา่งรวดเรว็
ของโลก จนมผีลต่อการท างานและการด ารงชวีติของประชากรโลก ท าใหเ้กดิการเรยีกรอ้งใหเ้ตรยีม
ความพรอ้มประชากร เพื่อรองรบัต่อการท างานและการใชช้วีติทีเ่กดิขึน้ในศตวรรษที ่21 และ
สหรฐัอเมรกิาเป็นประเทศแรกทีเ่ริม่เรยีกรอ้งใหเ้ตรยีมความพรอ้มพลเมอืงส าหรบัศตวรรษที ่21 โดย
เริม่ในปี ค.ศ. 2009 (พ.ศ. 2525) จากองคก์รและเครอืข่ายความรว่มมอืระหว่างบรษิทัขนาดใหญ่ 
องคก์รวชิาชพีระดบัประเทศ และส านกังานดา้นการศกึษาของรฐั โดยตัง้ชื่อว่า  ภาคเีพื่อทกัษะแห่ง
ศตวรรษที ่21 (Partnership for 21st Century Skills: P21) เพื่อแสดงเหตุผลส าคญัในการรองรบัการ
เปลีย่นแปลงดงักล่าว ดงันี้ (วรพจน์ วงศก์จิรุง่เรอืง และอธปิ จติตฤกษ์. 2554: 28-29) 

1. โลกก าลงัเปลีย่นแปลง จากความก้าวหน้าของเทคโนโลยสีารสนเทศจากระบบเศรษฐกจิ
อุตสาหกรรม มาเป็นระบบเศรษฐกจิบรหิารทีข่บัเคลื่อนดว้ยขอ้มลู ความรู ้และนวตักรรมที่
หลากหลาย ผูท้ีม่คีวามสามารถปรบัตวัและสรา้งประโยชน์ใหแ้ก่องคก์ร ดว้ยการใชท้กัษะการสื่อสาร 
ทกัษะการแก้ปญัหา และทกัษะการคดิเชงิวพิากษ์   จงึจะประสบความส าเรจ็ได้ 

2. สถานศกึษาและนกัศกึษาไมม่กีารปรบัตวัตามโลกทีเ่ปลีย่นแปลง เนื่องจากระบบ
การศกึษาของไทยยงัไม่มกีารเตรยีมความพรอ้มนกัศกึษาในการเป็นพลเมอืงในศตวรรษที ่21 
เพื่อใหส้ามารถใชช้วีติภายใตค้วามเปลีย่นแปลงดงักล่าว นกัเรยีนไมรู่ส้กึมสี่วนรว่มหรอืไดแ้รง
บนัดาลใจจากการเรยีนในสถานศกึษา ส่งผลใหเ้กดิช่องว่างของการศกึษาและผลสมัฤทธิร์ะหว่าง
นกัศกึษาต่างกนั 

3. ประเทศสหรฐัอเมรกิาขาดเป้าหมายหรอืทศิทางทีช่ดัเจนในการรกัษาศกัยภาพการ
แขง่ขนัทางเศรษฐกจิในอนาคต เนื่องจากคดิว่าตนเองเป็นชาตทิีม่ศีกัยภาพในการแข่งขนัสงูในระดบั
โลก แต่ปจัจบุนัพบว่า สหรฐัอเมรกิาก าลงัสญูเสยีความเป็นผูน้ า อนัเนื่องมาจากไมม่มีาตรการเตรยีม
ความพรอ้มของประชากรวยัแรงงานทีส่ามารถแขง่ขนัได ้ซึง่ประเทศในทวปียโุรปและเอเชยี ไดม้ี
การปรบัปรงุระบบการศกึษาใหเ้พื่อรองรบัการเปลีย่นแปลงดงักล่าว โดยส่งเสรมิทกัษะแห่งศตวรรษ
ใหม ่เพื่อผลติแรงงานทีม่คีุณภาพในระบบเสรจ็กจิแบบใหมแ่ลว้ 

วจิารณ์ พานิช (2556: 14-15) ไดก้ล่าวถงึความหมายของทกัษะในศตวรรษที ่21 ในหนงัสอื  
“การสรา้งการเรยีนรูสู้่ศตวรรษที ่21”  คอื การเรยีนเพื่อใหไ้ดว้ชิาแกนและแนวคดิส าคญัในศตวรรษ
ที ่21 นัน้ไมเ่พยีงพอ ตอ้งใหไ้ดท้ัง้สาระวชิา และไดท้กัษะ 3 กลุ่ม คอื ทกัษะชวีติและการท างาน 
ทกัษะการเรยีนรูแ้ละนวตักรรม และทกัษะดา้นสารสนเทศสื่อและเทคโนโลย ีทัง้นี้ การเรยีนใหไ้ด้
ทกัษะ คอืตอ้งมกีารฝึก การฝึกคอืการลงมอืท า สจัธรรมของการเรยีนสมยัใหม ่คอืคนเราจะเรยีนน
ไดต้อ้งลงมอืท า ดว้ยตนเองเท่านัน้ ดงันัน้ ในการเรยีนสาระวชิาเป็นการฝึกลงมอืท า Learning by 
Doing and Thinking เพื่อทีจ่ะใหเ้กดิทกัษะทกัษะชวีติและการท างาน ทกัษะการเรยีนรูแ้ละ
นวตักรรม และทกัษะดา้นสารสนเทศ สื่อและเทคโนโลย ี 
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วรพจน์ วงศก์จิรุง่เรอืง และอธปิ จติตฤกษ์. (2554: 4) ไดส้รปุความส าคญัเกีย่วกบัทกัษะ
การเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 คอื ความรู ้ความเขา้ใจ ความสามารถและสมรรถนะในการปฏบิตังิาน  
เพื่อใหเ้กดิความส าเรจ็เท่าทนัการเปลีย่นแปลง  ความเขา้ใจคอื การผสมผสานระหว่างความรูท้ีม่ ี
หรอืทีร่บัมาเขา้กนักบักระบวนการทางทกัษะทีเ่กดิขึน้ จงึเกดิเป็นความเขา้ใจ และสมรรถนะ เป็น
การน าเอาความเขา้ใจทีไ่ดไ้ปพฒันาและปรบัใช ้เพื่อต่อยอดความเขา้ใจเขา้กบัสถานการณ์จรงิได ้
และสามาถแกไ้ขไดท้นัท่วงท ีขึน้อยูก่บับรบิทของสถานการณ์  โดยมขีดีจ ากดัในเรื่องความรูพ้ืน้ฐาน 
เป็นการรวบรวมความสามารถทัง้หมด รวมไปถงึการมมีนุษยสมัพนัธ ์และการเหน็คุณค่าทาง
จรยิธรรมอนัดงีาม 

 
 กรอบแนวคิดทกัษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 
 ทกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 โดย วจิารณ์ พานิช (2555: 15-17) ไดก้ล่าวถงึ ทกัษะเพื่อ
การด ารงชวีติในศตวรรษที ่21 (21st Century Skills) ดงันี้ 
 1.  สาระวิชาหลกั (Core Subjects)   
 สาระวชิาหลกั (Core Subjects) ไดแ้ก่ ภาษาแม ่และภาษาโลก  ศลิปะ  คณติศาสตร ์ 
เศรษฐศาสตร ์ วทิยาศาสตร ์ ประวตัศิาสตรภ์ูมศิาสตร ์ รฐั และความเป็นพลเมอืงด ี  ทัง้นี้วชิาแกน
ดงักล่าวจะน าไปสู่การก าหนดกรอบแนวคดิและยุทธศาสตรส์ าคญัต่อการจดัการเรยีนรูใ้นเนื้อหา
เชงิสหวทิยาการ (interdisciplinary) และหวัขอ้ส าหรบัการเรยีนในศตวรรษท ี21 เป็นการสอดแทรก
ทกัษะแห่งศตวรรษที ่21 เขา้ไปในทุกวชิาแกนหลกั เพื่อใหเ้กดิการเขา้ใจเนื้อหาวชิาหลกั ไดแ้ก่    
ความรูเ้กี่ยวกบัโลก (Global Awareness)  ความรูด้า้นการเงนิ เศรษฐศาสตร ์ธุรกจิ และการเป็น
ผูป้ระกอบการ (Financial, Economics, Business and Entrepreneurial Literacy) ความรูด้า้นการ
เป็นพลเมอืงด ี(Civic Literacy) ความรูด้า้นสุขภาพ (Health Literacy) ความรูด้า้นสิง่แวดลอ้ม 
(Health Literacy) 

 
รปูที ่1: กรอบแนวคดิทกัะษะการเรยีนรูใ้นสตวรรษที ่21   

ทีม่า: http://www.qlf.or.th/ 
  
  

http://www.qlf.or.th/
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 2. ทกัษะด้านการเรียนรู้และนวตักรรม   
 2.1 ความรเิริม่สรา้งสรรค ์(Creativity) และนวตักรรม (Innovation) ไดแ้ก่ ทกัษะการคดิ
อยา่งสรา้งสรรค ์ทกัษะการท างานรว่มกบัผูอ้ื่นอย่างสรา้งสรรค์   
 2.2 การคดิอยา่งมวีจิารณญาณและการแกป้ญัหา (Critical Thinking and Problem 
Solving) คอื การคดิแบบเป็นเหตุผลเป็นผล ทัง้แบบอุปนยั (inductive) และแบบอนุมาน 
(deductive) การคดิแบบใชก้ารคดิกระบวนการระบบ (systems thinking) การคดิแบบใช้
วจิารณญาณและการตดัสนิใจ  
  2.3 การสื่อสารและการรว่มมอื (Communication and Collaboration)  
 3. ทกัษะด้านสารสนเทศส่ือและเทคโนโลยี   
 ปจัจบุนัขอ้มลูข่าวสารมกีารเผยแพรผ่่านทางสื่อและเทคโนโลยมีากมายและพฒันากนัอยา่ง
รวดเรว็ จงึเป็นทกัษะทีม่คีวามส าคญัไม่น้อยไปกว่าทกัษะอื่น ดงันัน้นกัศกึษาจงึจ าเป็นตอ้งมทีกัษะนี้
ไวเ้พื่อการคดิอยา่งมวีจิารณญาณและสามารถปฏบิตังิานไดห้ลากหลาย  ไดแ้ก่  
 3.1 ความรูด้า้นสารสนเทศ (Information Literacy)   
 3.2 ความรูเ้กีย่วกบัสื่อ (Media Literacy)  
 3.3 ความรูด้า้นเทคโนโลย ี (ICT: Information, Communication and Technology 
Literacy)   
 4. ทกัษะชีวิตและอาชีพ  
 4.1 ความยดืหยุ่นและปรบัตวั  (Flexibility and Adaptability)  
 4.2 การรเิริม่สรา้งสรรคแ์ละเป็นตวัของตวัเอง  คอื  (Initiative and Self-Direction) เป็น  
 4.3  ทกัษะสงัคมและสงัคมขา้มวฒันธรรม  (Social and Cross-Cultural Skills)   
 4.4 การเป็นผูส้รา้งหรอืผลติ (productivity) และความรบัผดิรบัชอบ เชื่อถอืได ้
(accountability)   
 4.5 ภาวะผูน้ าและความรบัผดิชอบ (responsibility) (Leadership and Responsibility)  

5. ระบบสนับสนุนการศึกษาในศตวรรษท่ี 21                                                                   
นอกจากสาระวชิาหลกั และแนวคดิส าคญัในศตวรรษที ่21 และทกัษะแห่งศตวรรษที ่21   

จะเกดิขึน้ในตวันกัศกึษาไม่ไดถ้า้ไม่มรีะบบสนับสนุนทีม่ปีระสทิธภิาพและเหมาะสมทัง้ 5 ระบบ 
ดงันัน้ ระบบมาตรฐานในศตวรรษที ่21 (21st Century Standards) การประเมนิดา้นทกัษะใน
ศตวรรษที ่21 (Assessment of 21st Century Skills)  ระบบหลกัสตูรและการสอนในศตวรรษที ่21 
(21st Century Curriculum and Instruction)  ระบบการพฒันาทางวชิาชพีในศตวรรษที ่21 (21st 
Century Professional Development)  ระบบสภาพแวดลอ้มการเรยีนรูข้องศตวรรษที ่21 (21st 
Century Learning Environments)  
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 ทกัษะของคนในศตวรรษท่ี 21 
 วจิารณ์ พานิช (2555: 19-20) ไดก้ล่าวว่า ทกัษะพืน้ฐานทีจ่ าเป็นของคนในศตวรรษที ่21 ที่
ทุกคนจะตอ้งเรยีนรูต้ลอดชวีติ คอื การเรยีนรู ้3R x 7C  
 3R ไดแ้ก่   Reading (อ่านออก)  (W)Riting (เขยีนได)้  (A)Rithemetics (คดิเลขเป็น) 
 7C ไดแ้ก่  
          1. Critical Thinking and Problem Solving (ทกัษะดา้นการคดิอย่างมวีจิารณญาณ 
และทกัษะในการแกป้ญัหา) 
          2. Creativity and Innovation (ทกัษะดา้นการสรา้งสรรค ์และนวตักรรม) 
         3. Cross-cultural Understanding (ทกัษะดา้นความเขา้ใจความต่างวฒันธรรม  
ต่างกระบวนทศัน์) 
          4. Collaboration, Teamwork and Leadership (ทกัษะดา้นความรว่มมอื         
การท างานเป็นทมี และภาวะผูน้ า) 
          5. Communications, Information, and Media Literacy (ทกัษะดา้นการสื่อสาร
สารสนเทศ และรูเ้ท่าทนัสื่อ) 
          6. Computing and ICT Literacy (ทกัษะดา้นคอมพวิเตอร ์และเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร) 
          7. Career and Learning Skills (ทกัษะอาชพี และทกัษะการเรยีนรู)้ 
 สรปุไดว้่าการเปลีย่นแปลงของโลกเขา้สู่ศตวรรษที ่21 คอื ระยะเวลาตัง้แต่ปี ค.ศ. 2001- 
2100 เกดิการเปลีย่นแปลงของโลกอยา่งรวดเรว็ ท าใหเ้กดิผลกระทบต่อประชากรในการด ารงชวีติ
อยา่งมาก  จากการเปลีย่นแปลงนี้ท าใหป้ระเทศสหรฐัอเมรกิาไดเ้ริม่ระดมความคดิจากทุกภาคส่วน 
เรยีกว่า ภาคเีพื่อทกัษะแห่งศตวรรษที ่21 (Partnership for 21st Century Skills: P21) เพื่อเตรยีม
ความพรอ้มของประชากรใหร้บัมอืกบัการเปลี่ยนแปลงเขา้สู่ศตวรรษที ่21 ไดท้นัท่วงท ีดงันัน้ ทกัษะ
การเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21  เป็นการเรยีนทีต่อ้งไดส้าระวชิาหลกั (Core Subjects)  และตอ้งเรยีนรู้
ทีน่อกเหนือจากวชิาหลกัทีส่ าคญัต่อการจดัการเรยีนรูแ้บบสหวทิยาการ (interdisciplinary) ทีส่อด 
แทรก เพื่อใหเ้กดิการเขา้ใจเนื้อหาวชิาหลกั โดยการฝึกฝน ลงมอืปฏบิตัจิรงิดว้ยตนเองเท่านัน้ หรอื
ลงมอืการปฏบิตัผิ่านกจิกรรมทีส่ถาบนัจดัใหน้กัศกึษา  เพื่อใหเ้กดิความรูค้วามเขา้ใจตามกรอบ
แนวคดิทกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 อนัจะส่งผลใหเ้กดิ 3 ทกัษะ ไดแ้ก่ ทกัษะชวีติและอาชพี  
ทกัษะการเรยีนรูแ้ละนวตักรรม และทกัษะดา้นสารสนเทศสื่อและเทคโนโลย ีพรอ้มทัง้ตอ้งมรีะบบ
สนบัสนุนการศกึษาในศตวรรษที ่21 เพื่อใหเ้กดิความสามารถในการน าความรูไ้ปประยกุตใ์ชแ้ละมี
สมรรถนะในการปฏบิตังิานทีค่นในศตวรรษที ่21 นัน้ตอ้งม ีเรยีกว่า การเรยีนรู ้3R x 7C  รวมถงึ
การมมีนุษยสมัพนัธ ์และการเหน็คุณค่าทางจรยิธรรมอนัดงีามของสงัคม  
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บทบาทท่ีมีผลต่อการเปล่ียนแปลงทกัษะการด าเนินชีวิตในศตวรรษท่ี 21 
ไพฑรูย ์สนิลารตัน์ (2557: 6-8) ไดศ้กึษาและสรปุขอ้คดิเหน็เกี่ยวกบักระแสการ

เปลีย่นแปลงทกัษะการด าเนินชวีติในศตวรรษที ่21 จากนกัวชิาการต่างๆ ดงันี้ 
1. โลกเทคโนโลย ี(Technologicalization) ในชวีติความเป็นอยูป่ระจ าวนั และชวีติการ

ท างาน คนจะใชแ้ละพึง่พาเทคโนโลยเีป็นหลกั โดยเฉพาะเทคโนโลยขี่าวสารและการคมนาคม 
(Information and communication technology) ดงันัน้ทกัษะดา้นเทคโนโลยจีงึมคีวามส าคญัเป็น
อยา่งมากและหลกีเลีย่งไมไ่ดใ้นศตวรรษที ่21 ตลอดจนการสรา้งนวตักรรมทีต่อบสนองความ
ตอ้งการใชง้านอยา่งเหมาะสมต่อคุณภาพชวีติในสภาพจรงิ  

2. โลกเศรษฐกจิและการคา้ (Commercialization & Economy) เป็นผลสบืเนื่องมาจาก
ความเป็นโลกเทคโนโลยทีีม่กีารคดิพฒันานวตักรรมขึน้ใชง้านในการด าเนินชวีติประจ าวนัและชวีติ
การท างาน มกีารพฒันาเทคนิคการเรยีนรูท้กัษะการใชง้าน เกดิการสรา้งกลยทุธก์ารขาย จนเกดิการ
แขง่ขนัในเวทเีศรษฐกจิโลก สภาพแวดลอ้มทางเศรษฐกจิทีเ่น้นการขายเป็นหลกั จงึมคีวาม
จ าเป็นตอ้งพฒันาทกัษะทางการคา้ทีม่จีติวญิญาณของผูป้ระกอบการ (Entrepreneurial spirit) ของ
การคา้ในรปูแบบใหม่ๆ  ทีเ่น้นเทคโนโลย ีเน้นผลผลติในเชงินวตักรรมทีต่อ้งอาศยัเทคนิคและความ
ช านาญใหม่ๆ  มากขึน้  

3. โลกาภวิตัน์กบัเครอืขา่ย (Globalization and Network) สบืเนื่องจากสภาพแวดลอ้มทาง
เศรษฐกจิทีเ่น้นการขายเป็นหลกั การสื่อสาร การเลอืกเครอืขา่ย วธิกีารสื่อสารตอ้งมคีวามถูกตอ้ง 
รวดเรว็ ไมจ่ ากดัสถานที ่ซึง่ความเป็นโลกาภวิตัน์จะถูกน ามาเป็นตวัช่วยไดอ้ย่างรวดเรว็ ทุกที ่ทุก
เวลา ดงึโลกกวา้งใหแ้คบเลก็ลง เป็นอทิธพิลท าใหค้นในศตวรรษที ่21 ตอ้งสรา้งทกัษะการเรยีนรูไ้ด้
มากมายหลายช่องทาง โดยเฉพาะเรือ่งเครอืข่ายทีต่อ้งสรา้งความรว่มมอืกนัท างาน แลกเปลีย่น
ความรูใ้นเชงิพฒันาคุณภาพชวีติ และการท างาน ปจัจยัทีเ่กดิขึน้ในศตวรรษที ่21 คอื การพึง่พากนั
ในระดบัโลกมมีากขึน้ เป็นพลเมอืงโลกดจิทิลั และการเป็นประชาธปิไตย ความตอ้งการ
ผูป้ระกอบการ ทีม่คีวามคดิสรา้งสรรคใ์นการท างาน และความสมัพนัธร์ะหว่างบุคคลแบบออนไลน์  

4. สิง่แวดลอ้มและพลงังาน (Environmentalization and Energy)  เป็นผลจากในศตวรรษที่
ผ่านมา โลกไดพ้ฒันาการใชเ้ทคโนโลยทีีน่ าเอาทรพัยากรมาใชโ้ดยไมค่ านึงถงึการสูญเสยีสภาพ
ความสมดุลของสภาพแวดลอ้ม ปญัหาจากสภาพแวดลอ้มจงึเกดิขึน้มากมาย ดงันัน้ ความใส่ใจทีจ่ะ
คนืความสมดุลทางธรรมชาต ิและสภาพแวดลอ้มจงึเกดิขึน้ การเรยีนรูแ้ละแก้ปญัหาจะเป็นการ
ช่วยเหลอืกนั หรอืท างานรว่มกนัมากขึน้ โดยใชค้วามเป็นโลกาภวิตัน์กบัเครอืขา่ยกดีกนัส าหรบัผูท้ี่
ไมใ่หค้วามรว่มมอื และทางตรงขา้มผลติภณัฑท์ีช่่วยรกัษาสมดุลทางธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มกจ็ะ
รว่มมอืกนัในเชงิธุรกจิการคา้ และเชงิการสรา้งพนัธมติร เพมิมากขึน้ 

5. ความเป็นเมอืง (Urbanization) สบืเนื่องจากการเขา้ถงึขอ้มลูขา่วสาร การรูเ้ท่าทนั สื่อ 
สารสนเทศในความเป็นโลกาภวิตัน์ ท าใหล้ดช่องว่างของสงัคมชนบทลง การซือ้ขายสนิคา้ ธุรกจิ
การคา้ การใชเ้ทคโนโลยต่ีางๆ เกดิขึน้เหมอืนสงัคมเมอืง สิง่ทีเ่กดิขึน้ชดัเจน คอื เศรษฐกจิ และชวีติ
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สมยัใหมท่ีย่ดึโยงอยูก่บัการคา้และบรกิาร ทีต่อ้งอาศยัเทคโนโลยแีละนวตักรรม ทีแ่ขง่กนัผลติสิง่
ใหม่ๆ  ออกมามากขึน้ น าไปสู่การเป็น Global cities ชดัเจนขึน้  

6. คนจะอายุยนืขึน้ (Ageing & Health) ความกา้วหน้าการคดิคน้ผลติภณัฑท์างยา การ
รกัษาพยาบาล รวมถงึเทคโนโลยทีางการแพทยเ์ฉพาะทาง พฒันาอย่างไมม่ทีีส่ ิน้สุด ประกอบกบัคน
เขา้ถงึองคค์วามรู ้ความรูเ้ท่าทนั สื่อ สารสนเทศในความเป็นโลกาภวิตัน์ท าใหค้นดูแลสุขภาพ และ
ป้องกนั รกัษาโรคเฉพาะทางอยา่งแม่นตรง ท าใหค้นอายยุนืมากขึน้ เกดิเป็นสงัคมของผูส้งูอาย ุการ
ด าเนินชวีติเปลีย่นไป คนสงูอายยุงัมพีลงัสมองและท างานไดอ้ยู ่คนรุ่นใหม่มน้ีอยลง จงึเกดิการสรา้ง
สงัคมการอยูร่ว่มกนัของคนรุน่ใหมก่บัคนรุน่เก่า ทีม่คีุณภาพชวีติผสมผสานกนัไดอ้ยา่งลงตวั ไมถู่ก
ทอดทิง้เกดิเป็นกลุ่มปญัหาใหมจ่ากผูส้งูอายุ 

7. อยูก่บัตวัเอง (Individualization) หรอืสงัคมกม้หน้า เป็นผลมาจากความเจรญิทางดา้น
เทคโนโลย ีและความเป็นโลกาภวิตัน์ การสนทนาระหว่างบุคคล หรอืกลุ่มคนทีรู่จ้กักนัจะใชผ้่านทาง
เทคโนโลยมีากกว่ามาพบหน้ากนั การปฏสิมัพนัธซ์ึง่หน้าลดน้อยลง นกัศกึษาเขา้ชัน้เรยีนน้อยลงแต่
คุยกนัผ่านช่องทางเทคโนโลยกีนัมากขึน้ 

ดงันัน้จงึสรุปไดว้่า จากการเปลีย่นแปลงทีเ่กดิขึน้ในศตวรรษที ่21 คอืทุกคนตอ้งเรยีนรู้
เทคโนโลยใีหม ่เพื่อกา้วใหท้นัโลก และพฒันาต่อยอดการสรา้งผลติภณัฑใ์หม่  จงึต้องเรยีนรูค้ดิคน้
ผลตินวตักรรมทีส่อดคลอ้งกบับรบิทของสงัคมเราเอง การสื่อสาร การรว่มมอืระดบันานาชาต ิสรา้ง
ความรว่มมอื เพื่อพฒันานวตักรรมและสิง่ใหม ่ในดา้นการผลติและเศรษฐกจิการคา้  

 
ปัจจยัท่ีมีผลต่อการจดักิจกรรมนักศึกษาในศตวรรษท่ี 21  
สุวพร ตัง้สมวรพงษ์ (2542: 75-81) ไดใ้หค้วามคดิเหน็เรื่องการพฒันาบณัฑติในยคุ              

โลกาภวิตัน์ ไวว้่าจากการเปลีย่นแปลงของโลกอย่างรวดเรว็นัน้ ท าใหน้กัศกึษาตอ้งแสวงหาโอกาส 
และทางเลอืกทีด่ทีีสุ่ดใหก้บัตนเอง ดงันัน้ สถาบนัอุดมศกึษาตอ้งมหีน้าทีส่รา้งเอกลกัษณ์ มจีรยิธรรม
ใหก้บันกัศกึษา นัน่คอืลกัษณะบณัฑติทีพ่งึประสงคใ์นยุคนี้นัน่เอง ซึง่การจะท าใหน้ักศกึษาส าเรจ็
การศกึษาออกไปเป็นเป็นคนทีส่มบรูณ์นัน้ ยอ่มประกอบดว้ย ดา้นการจดัหลกัสตูรการเรยีนการสอน  
ดา้นการบรหิารสถาบนั  ดา้นการจดัสภาพแวดลอ้ม  และดา้นกจิกรรมนกัศกึษา  ซึ่งกจิกรรม
นกัศกึษาในยคุโลกาภวิตัน์นี้มคีวามส าคญัอยา่งมากทีจ่ะส่งเสรมิใหน้กัศกึษาเป็นบณัฑติทีพ่งึ
ประสงค ์ในยคุทีก่ารเปลีย่นแปลงของโลกและการเรยีนในศตวรรษที ่21 ดงันัน้ งานกจิกรรม
นกัศกึษาถอืว่ามคีวามส าคญัอยา่งมากในศตวรรษที ่21 เพราะมผีลกระทบโดยตรงต่อชวีติและ
ทศันคตขิองนกัศกึษาทีจ่ะเตบิโตงอกงามไปเป็นบณัฑติทีส่งัคมในศตวรรษที ่21 ปรารถนาผูบ้รหิาร
จงึตอ้งใส่ใจทีจ่ะวางแผนจดัการใหบ้รรลุเป้าหมาย และหากมกีารปรบัระบบใหส้อดคลอ้งการ
เปลีย่นแปลงอย่างรวดเรว็ของเทคโนโลยนีวตักรรม การสื่อสาร และทกัษะอาชพี  ซึง่จะท าใหง้าน
กจิการนกัศกึษาสามารถมสี่วนช่วยพฒันานกัศกึษาไดอ้ยา่งแทจ้รงิ รวมทัง้ การทุ่มเทอยา่งจรงิจงั
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ของบุคลากรทุกระดบัทีเ่กีย่วขอ้งอยา่งต่อเนื่องจะท าใหก้ารด าเนินงานกจิการนกัศกึษาในศตวรรษที ่
21 บรรลุเจตนารมณ์ดงักล่าวในทีสุ่ด   
 ส านกังานคณะกรรมการการอุดมศกึษา (2557: ออนไลน์) ไดน้ าเสนอกจิการนกัศกึษาใน
ศตวรรษที ่21 ไวว้่าปจัจบุนัมนีกัศกึษาต่างชาตมิาศกึษามาเรยีนมากขึน้ ประมาณรอ้ยละ 10 ดงันัน้
กจิกรรมทีม่หาวทิยาลยัจดั ตอ้งสามารถตอบสนองทัง้นักศกึษาต่างชาตแิละนกัศกึษาไทย และท าให้
นกัศกึษาไทยไดเ้รยีนรูป้ระเทศเพื่อนบา้น ทัง้ภาษา วฒันธรรม เศรษฐกจิ สงัคม จากนกัศกึษา
ต่างชาตทิีเ่รยีนในประเทศไทย ไดม้กีจิกรรมแลกเปลีย่นเรยีนรูร้ะหว่างกนั ควรตัง้ศูนยป์ระสานงาน
นกัศกึษาต่างชาต ิเพื่อเป็นแหล่งประสานงานและใหบ้รกิารกบันกัศกึษาต่างชาต ิมกีารเตรยีม
บุคลากรทีเ่หมาะสมกบัภารกจิของศูนย ์ทัง้นี้คณะกรรมการการอุดมศกึษา ยงัไดก้ าหนดกจิกรรมที่
ควรส่งเสรมิในศตวรรษที ่21 ไดแ้ก่ การเรยีนในสาขาทีม่งีานท า ผลติก าลงัคนใหต้รงกบัความ
ตอ้งการของประเทศ การเป็นผูป้ระกอบการอาชพีอสิระ เรยีนรูภ้าษา วฒันธรรมของเพื่อนบา้น  
ทกัษะการสื่อสารและเทคโนโลยสีมยัใหม่ การแลกเปลีย่นเรยีนรูร้ะหว่างนกัศกึษาในภมูภิาคตางๆ 
ของโลก  มศีูนยป์ระสานงานระหว่างนกัศกึษาไทยและต่างชาต ิใหทุ้นเรยีน (เงนิกู)้ เฉพาะสาขาทีม่ ี
งานท าและคุณภาพของสถาบนั การสรา้งความเป็นพลเมอืง ใหรู้จ้กัหน้าที ่สทิธ ิการปฏบิตัใินสิง่ที่
เหมาะทีค่วร ส่งเสรมิประชาธปิไตย ป้องกนัและการปราบปรามการทุจรติ รณรงคส์รา้งคนด ีไม่
คอรร์ปัชัน่  ส่งเสรมิกจิกรรมทีส่รา้งสรรค ์น่าสนใจ และดงึดดูความสนใจของนกัศกึษา เป็นกจิกรรม
ทีส่รา้งประโยสชน์ต่อตนเองและสงัคม โดยเฉพาะ Green Innovation สิง่แวดลอ้ม โลกสเีขยีว
ส่งเสรมิกจิกรรมการเรยีนรูโ้ดยลงมอืท า เรยีนรูโ้ดยการปฏบิตั ิบรูณาการความรูใ้นต ารากบัการ
ปฏบิตัจิรงิ ตลอดจนรูจ้กัใช้เทคโนโลยใีนการหาองคค์วามรูใ้หม่ๆ  
 ไพฑรูย ์สนิลาสนิ (2557: 6) ไดก้ล่าวว่าจากการเปลีย่นแปลงของโลกยคุศตวรรษที ่21 เป็น
ความทา้ทายของโลกรวมถงึประเทศไทย ในเรือ่งการเปลีย่นแปลงระบบการศกึษา เพื่อเตรยีมพรอ้ม
พลเมอืงของไทยใหส้ามารถด าเนินชวีติอยูใ่นสงัคมโลกไดอ้ยา่งสมดุล นอกจากทีส่ถาบนัการศกึษา
จ าเป็นตอ้งปรบัเปลีย่นวธิกีารเรยีนการสอนของตนเองใหท้นัสมยัแลว้ ยงัตอ้งค านึงถงึกจิกรรม
นกัศกึษา เพื่อใหบ้ณัฑติมคีวามพรอ้มกบัการเปลีย่นแปลงโลกในศตวรรษที ่21 ปจัจยัทีม่ผีลต่อการ
จดักจิกรรมของนกัศกึษาในศตวรรษที ่21 ทีน่กัศกึษาทุกคนตอ้งมใีนศตวรรษที ่21 คอื  ทกัษะดา้น
การเรยีนรูแ้ละนวตักรรม  ทกัษะดา้นสารสนเทศสื่อและเทคโนโลย ี ทกัษะชวีติและอาชพี ดงันี้ 
 1. ทกัษะด้านการเรียนรู้และนวตักรรม   
 วจิารณ์ พานิช (2555: 28-36) ไดก้ล่าวไวว้่า เป็นทกัษะดา้นการเรยีนรูแ้ละนวตักรรม  
พืน้ฐานและเป็นหวัใจส าคญัของทกัษะเพื่อการด ารงชวีติของมนุษยใ์นศตวรรษที ่21 เพราะโลก
ปจัจบุนัมกีารเปลีย่นแปลงทีร่วดเรว็ พลกิผนั ความไมแ่น่นอนอยูต่ลอดเวลา คนในศตวรรษที ่21 จงึ
ตอ้งทีม่ทีกัษะทีส่งูขึน้ มกีารเรยีนรูแ้ละปรบัตวั ในการด าเนินชวีติและการท างานมคีวามซบัซอ้นมาก
ยิง่ขึน้  ดงันัน้ในสถาบนัการศกึษานอกจากจะปรบัเปลีย่นวธิกีารเรยีนการสอนใหท้นัสมยัในยคุ          
โลกาภวิตัน์นี้แลว้ กจิกรรมนักศกึษากต็อ้งมกีารปรบัเปลีย่นรปูแบบกจิกรรมใหส้อดคลอ้งและ
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เสรมิสรา้งกจิกรรมใหน้กัศกึษาไดฝึ้กทกัษะดา้นการเรยีนรูแ้ละนวตักรรม  เพื่อเตรยีมความพรอ้มใน
การออกไปท างานจรงิ โดยมรีายละเอยีด คอื   
 1.1 ความรเิริม่สรา้งสรรค ์(Creativity) และนวตักรรม (Innovation)  คอื การประยกุตใ์ช้
จนิตนาการมาสรา้งหรอืประดษิฐ ์มขี ัน้ตอนกระบวนการ โดยอา้งองิจากทฤษฎคีวามรูเ้พื่อน าไปสู่การ
คน้พบใหม ่เกดิเป็นนวตักรรมทีใ่ชต้อบสนองความตอ้งการในการด ารงชวีติใหด้ขีึน้ ทกัษะดา้นนี้
ไดแ้ก่ 1) ทกัษะการคดิอย่างสรา้งสรรค ์ทีใ่ชเ้ทคนิคสรา้งมมุมองอยา่งหลากหลาย มกีารสรา้งมมุมอง
ทีแ่ปลกใหมอ่าจเป็นการปรบัปรงุพฒันาเพยีงเลก็น้อย หรอืท าใหมท่ีแ่หวกแนวโดยสิน้เชงิ ทีเ่ปิด
กวา้งในความคดิเหน็ทีร่ว่มกนัสรา้งความเขา้ใจ ปรบัปรงุ วเิคราะห ์และประเมนิมุมมอง เพื่อพฒันา
ความเขา้ใจเกีย่วกบัความคดิอยา่งสรา้งสรรค ์2) ทกัษะการท างานรว่มกบัผูอ้ื่นอย่างสรา้งสรรค ์ ใน
การพฒันา ลงมอืปฏบิตั ิและสื่อสารมมุมองใหมก่บัผูอ้ื่นอยูเ่สมอ มกีารเปิดใจและตอบสนองมุมมอง
ใหม ่ๆ รบัฟงัขอ้คดิเหน็ และรว่มประเมนิผลงานจากกลุ่มคณะท างาน เพื่อน าไปปรบัปรงุพฒันา มี
การท างานดว้ยแนวคดิหรอืวธิกีารใหม่ๆ และเขา้ใจขอ้จ ากดัของโลกในการยอมรบัมุมมองใหม ่และ
ใหม้องความลม้เหลวเป็นโอกาสการเรยีนรู ้3) การประยุกตส์ู่นวตักรรมทีม่กีารลงมอืปฏบิตัติาม
ความคดิสรา้งสรรคใ์หไ้ดผ้ลส าเรจ็ทีเ่ป็นรปูธรรม  
 1.2 การคดิอยา่งมวีจิารณญาณและการแกป้ญัหา (Critical Thinking and Problem 
Solving) คอื 1) การคดิแบบเป็นเหตุผลเป็นผล  ทัง้แบบอุปนยั (inductive) และแบบอนุมาน 
(deductive) 2) การคดิแบบใชก้ารคดิกระบวนการระบบ (systems thinking) โดยวเิคราะหป์จัจยั
ยอ่ยมปีฏสิมัพนัธก์นัอย่างไร จนเกดิผลในภาพรวม  3) การคดิแบบใชว้จิารณญาณและการตดัสนิใจ 
ทีส่ามารถวเิคราะหแ์ละประเมนิขอ้มลูหลกัฐาน การโตแ้ยง้ การกล่าวอา้งองิ และความน่าเชื่อถอื 
วเิคราะหเ์ปรยีบเทยีบและประเมนิความเหน็ประเดน็หลกัๆ สงัเคราะหแ์ละเชื่อมโยงระหว่าง
สารสนเทศกบัขอ้โตแ้ยง้ แปลความหมายของสารสนเทศและสรปุบนฐานของการวเิคราะห์ และ
ตคีวามและทบทวนอยา่งจรงิจงัในดา้นความรู้ และกระบวนการ  และ 4) การคดิแบบแกป้ญัหา ใน
รปูแบบการฝึกแกป้ญัหาทีไ่มคุ่น้เคยหลากหลาย ในแนวทางทีย่อมรบักนัทัว่ไป และแนวทางที่
แตกต่างจากการยอมรบั รปูแบบการตัง้ค าถามส าคญัทีช่่วยท าความกระจ่างในมมุมองต่างๆ เพื่อ
น าไปสู่ทางออกทีด่กีว่าการใชเ้หตุผลอยา่งมปีระสทิธผิล การใชก้ารคดิอย่างเป็นระบบ การพจิารณา
และการตดัสนิใจ 
 1.3 การสื่อสารและการรว่มมอื (Communication and Collaboration) คอื ความเจรญิ 
กา้วหน้าของเทคโนโลยดีจิติอล และเทคโนโลยกีารสื่อสาร (digital and communication 
technology) ท าใหโ้ลกศตวรรษที ่21 ตอ้งมทีกัษะในการสื่อสาร ความรว่มมอืทีก่วา้งขวาง ดงันี้  
1) ทกัษะในการสื่อสารอย่างชดัเจน ตัง้แต่การเรยีบเรยีงความคดิและมุมมอง (idea) สื่อสารเขา้ใจ
งา่ย ในหลายแบบ ทัง้การพูด เขยีน และกริยิาท่าทาง การฟงัอย่างมปีระสทิธภิาพ น าไปถ่ายทอด
สื่อสาร ความหมายและความรู ้แสดงคุณค่า ทศันคต ิและความตัง้ใจ การสื่อสารเพื่อการบรรลุ
เป้าหมายการท างาน การสื่อสารดว้ยหลากหลายภาษาและสภาพแวดลอ้มทีห่ลากหลายอยา่งไดผ้ล 
และ 2) ทกัษะความรว่มมอืกบัผูอ้ื่น ตัง้แต่การท างานใหไ้ดผ้ลราบรืน่อย่างเคารพและใหเ้กยีรติ
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ผูร้ว่มงาน มคีวามยดืหยุน่และช่วยเหลอืประนีประนอมเพื่อการบรรลุเป้าหมายรว่มกนั มคีวาม
รบัผดิชอบรว่มกบัผูร้ว่มงาน และเหน็คุณค่าของบทบาทของผูร้ว่มงาน  
 ดงันัน้สรปุไดว้่า ทกัษะดา้นการเรยีนรูแ้ละนวตักรรม เป็นหวัใจส าคญัของทกัษะเพื่อการ
ด ารงชวีติของมนุษยใ์นศตวรรษที ่21 ทัง้นี้ สถาบนัการศกึษาจะตอ้งเสรมิสรา้งทกัษะน้ีใน
กระบวนการเรยีนการสอน รวมทัง้รปูแบบการจดักจิกรรมนกัศกึษาในศตวรรษที ่21 และ
ความสามารถของนกัศกึษาทีม่ทีกัษะความรเิริม่สรา้งสรรค์  การคดิอยา่งมวีจิารณญาณและการ
แกป้ญัหา มทีกัษะทางภาษาในการสื่อสาร และการรว่มมอื ใหน้กัศกึษาเกดิแรงบนัดาลใจในการ
สรา้งสรรคน์วตักรรมใหม่ๆ  เพื่อพฒันาคุณภาพชวีติของคนในสงัคม 
 2. ทกัษะด้านสารสนเทศ ส่ือ และเทคโนโลยี   
 วจิารณ์ พานิช (2555: 40-44) ไดก้ล่าวไวว้่า ปจัจุบนัขอ้มลูขา่วสารมกีารเผยแพรผ่่านทาง
สื่อและเทคโนโลยมีากมายและพฒันากนัอย่างรวดเรว็ จงึเป็นทกัษะทีม่คีวามส าคญัไมน้่อยไปกว่า
ทกัษะอื่น  ดงันัน้นกัศกึษาจงึจ าเป็นตอ้งมทีกัษะน้ีไวเ้พื่อการคดิอย่างมวีจิารณญาณและสามารถ
ปฏบิตังิานไดห้ลากหลาย ไดแ้ก่  
 2.1 ความรูด้า้นสารสนเทศ (Information Literacy) คอืการรบัรูค้ าบอกเล่าจากเพื่อน ผูอ้ื่น 
รวมถงึครผููส้อน หรอืแมแ้ต่สมมตฐิานค าตอบทีห่ารอืกนัในกลุ่มอภปิราย เป็นเพยีงความคดิเหน็ทีร่อ
การพสิูจน์ ยนืยนัค าตอบทีเ่ป็นจรงิจากสารสนเทศทีไ่ดจ้ากการสบืคน้ รวมรวมจากแหล่ง   
อา้งองิทีเ่ชื่อถอืไดม้าผ่านกระบวนการคดิแบบขาดวจิารณญาณ สนบัสนุน หรอืโตแ้ยง้พสิจูน์ความ
เป็น จรงิสรา้งเป็นความรู ้และองคค์วามรูท้ีไ่ดจ้ากการเรยีนรู ้ซึง่ตอ้งใชท้กัษะในการเขา้ถงึแหล่ง
ความรูไ้ด ้อยา่งรวดเรว็และกวา้งขวาง มทีกัษะการประเมนิความน่าเชื่อถอืของขอ้มลูสารสนเทศ 
และทกัษะในการ ใชอ้ยา่งสรา้งสรรค ์ 
 2.2 ความรูเ้กีย่วกบัสื่อ (Media Literacy) คอืการรบัสารจากสื่อ และสื่อสารออกไป ในยคุ 
media คนในศตวรรษที ่21 จะตอ้งมคีวามสามารถใชเ้ครือ่งมอืผลติสื่อ และสื่อสารออกไป หรอืแมแ้ต่
การรบัเขา้มาในรปู วดิทีศัน์ (video) ออดโิอ (audio) พอดคาสท์ (podcast) เวบ็ไซต ์(website) และ
อื่นๆ อกีมากมาย แต่การรบัรูจ้ากแหล่งสื่อเหล่านัน้ถ้าขาดการเท่าทนั ขาดการคดิอย่างมี
วจิารณญาณ กจ็ะตกอยูภ่ายใตก้ารถูกชกัจงู ชวนเชื่อไดเ้ช่นกนั จงึตอ้งสรา้งทกัษะการวเิคราะหส์ื่อ
ใหเ้ท่าทนัวตัถุประสงคข์องตวัสื่อ และผลติสื่อนัน้อยา่งไร มกีารตรวจสอบแหล่งอา้งองิทีเ่ชื่อถอืได ้
และเท่าทนัต่อการมอีทิธพิลต่อความเชื่อและพฤตกิรรมอยา่งไร และมขีอ้ขดัแยง้ต่อจรยิธรรมและ
กฎหมายทีเ่กีย่วขอ้งหรอืไม ่อยา่งไร ในเรือ่งการสรา้งผลติภณัฑส์ื่อ ตอ้งมคีวามเท่าทนัต่อการ
เลอืกใชเ้ครือ่งมอืทีพ่อเพยีงพอเหมาะกบัวตัถุประสงค์การใชง้าน และเหมาะสมกบัสภาพแวดลอ้ม
ความแตกต่าง หลากหลายดา้นวฒันธรรม  
 2.3 ความรูด้า้นเทคโนโลย ี(ICT: Information, Communication and Technology 
Literacy) ในโลกยคุศตวรรษที ่21 เป็นโลกเทคโนโลยทีีม่กีารแขง่ขนักนัผลติ และน ามาสู่การสรา้ง 
กลยทุธก์ารขายสู่กลุ่มผูบ้รโิภคทีต่อ้งการความทนัสมยัอยูต่ลอดเวลา ซึง่ถา้ขาดความเท่าทนัการใช้
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เทคโนโลยจีะกลายเป็นผูซ้ือ้ แต่ไมอ่ยากจะเรยีนรูก้ารเป็นผูผ้ลติ เพื่อน าไปใชง้านทีพ่อเพยีง
เหมาะสมกบังาน การถูกชกัจงู ชวนเชื่อ ใหเ้ป็นผูซ้ือ้กจ็ะงา่ยขึน้ ผลการสญูเสยีงบประมาณ และการ
ขาดดุลทางเศรษฐกจิจะตามมา ดงันัน้ ทกัษะความเท่าทนัดา้นเทคโนโลยจีงึเป็นทกัษะทีจ่ าเป็นใน
ศตวรรษที ่21 ท าใหค้นรูจ้กัผลติใชแ้ละน าไปแลกเปลีย่นใชใ้นเวทกีารคา้ เกดิการสรา้งงานสรา้ง
รายได ้รวมถงึการใชเ้ทคโนโลยเีพื่อการเรยีนรูใ้หเ้กดิการสบืคน้ รวมรวมความรูพ้สิจูน์สมมตฐิาน
ค าตอบในการใชท้กัษะการคดิแบบมวีจิารณญาณ มากกว่าทีจ่ะใชเ้พื่อการบนัเทงิ ในแบบสงัคมกม้
หน้า จงึควรใชเ้ทคโนโลยเีพื่อการวจิยั จดัระบบ ประเมนิ และสื่อสารสารสนเทศ ใชส้ื่อสารเชื่อมโยง
เครอืขา่ย และ Social network อยา่งถูกตอ้งเหมาะสม เพื่อการเขา้ถงึ การจดัการ การผสมผสาน 
ประเมนิ และสรา้งสารสนเทศ เพื่อท าหน้าทีใ่นเศรษฐกจิฐานความรู ้ทัง้นี้ ตอ้งค านึงถงึการปฏบิตัิ
ตามคุณธรรมและกฎหมายทีเ่กีย่วขอ้งกบัการเขา้ถงึและใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ 
 สรปุไดว้่าทกัษะดา้นสารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลย ี เป็นทกัษะทีม่คีวามส าคญัไม่น้อยไป
กว่าทกัษะอื่น ขอ้มลูข่าวสารมกีารเผยแพรผ่่านทางสื่อและเทคโนโลยมีากมายและพฒันากนัอย่าง
รวดเรว็ ดงันัน้ในการจดัการเรยีนการสอนและกจิกรรมนักศกึษาในศตวรรษที ่21 จงึจ าเป็นตอ้งมี
ทกัษะน้ีเพื่อใหรู้เ้ท่าทนัสารสนเทศ ซึง่มอียู่มากมายเพื่อใหเ้กดิการใชส้ารสนเทศทีถู่กตอ้งมี
วจิารณญาณในการเลอืกใชข้อ้มลูสารสนเทศใหเ้ป็นประโยชน์ รูเ้ท่าทนัสื่อต่างๆ ทีพ่ฒันาขึน้อยา่ง
รวดเรว็ สามารถเลอืกรบัสื่อและสื่อสารไดเ้หมาะสม รูเ้ท่าทนัเทคโนโลยเีพื่อใหเ้ทคโนโลยไีดอ้ย่าง
ถูกตอ้งเหมาะสม    
 3. ทกัษะชีวิตและอาชีพ 
 วจิารณ์ พานิช (2555: 48-58) กล่าวถงึการเรยีนรูท้ีจ่ะปรบัตวัไดอ้ยา่งดใีนสภาวะการ
เปลีย่นแปลง หรอืมภียัคุกคามไดอ้ย่างชาญฉลาดถอืเป็นเรือ่งส าคญัในการด ารงชวีติทีม่ทีกัษะชวีติ
ในโลกศตวรรษที ่21 และการคดิสรา้งผลติภณัฑใ์หมเ่พื่อตอบสนองการด ารงชวีติเฉพาะบรบิท 
สภาพแวดลอ้มทีต่่างกนัไป น าไปสู่การเผยแพรเ่ทคนิควธิกีารใชแ้ละพฒันาทกัษะใช ้เกดิเป็นกลยทุธ์
การขายเกดิผูป้ระกอบการในงานอาชพีต่างๆ ซึง่เป็นทกัษะงานอาชพีทีต่อ้งมกีารส่งเสรมิใหม้เีท่าทนั
ในยคุการเปลีย่นแปลงของโลกศตวรรษที ่21 ทกัษะชวีติและทกัษะงานอาชพีจงึควรมกีารพฒันาสิง่
ต่อไปนี้   
 3.1 ความยดืหยุ่นและปรบัตวั (Flexibility and Adaptability) เป็นทกัษะเพื่อการเรยีนรู ้การ
ท างานและการเป็นพลเมอืงในศตวรรษที ่21 ซึง่ตอ้งท าเพื่อการบรรลุเป้าหมายแบบมหีลกัการ และ
ไมเ่ลื่อนลอยภายใตก้ารเปลีย่นแปลงอย่างรวดเรว็ และไมค่าดคดิ ทัง้มขีอ้จ ากดัดา้นทรพัยากร เวลา 
และการมคีู่แขง่ โดยใชว้กิฤตใหเ้ป็นโอกาส ในดา้นการปรบัตวัต่อการเปลีย่นแปลง เป็นการปรบัตวั
ใหเ้ขา้กบับทบาททีแ่ตกต่างไป งานทีม่กี าหนดการทีเ่ปลีย่นไป และบรบิททีเ่ปลีย่นไป ในดา้นความ
ยดืหยุ่น เป็นการน าเอาผลลพัธท์ีเ่กดิขึน้มาใชป้ระโยชน์อยา่งไดผ้ล มกีารจดัการเชงิบวกต่อค าชม   
ค าต าหนิ และความผดิพลาด สามาถน าความเหน็และความเชื่อทีแ่ตกต่างหลากหลายทัง้ของ
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คณะท างาน หรอืขา้มวฒันธรรมคณะท างาน มาท าความเขา้ใจ ต่อรอง สรา้งดุลยภาพ และท าให้ 
งานลุล่วง ดงันัน้ ความยดืหยุน่จงึท าเพื่อการบรรลุผลงานไมใ่ช่เพื่อใหทุ้กคนสบายใจ 
 3.2 การรเิริม่สรา้งสรรคแ์ละเป็นตวัของตวัเอง (Initiative and Self-Direction) เป็นทกัษะที่
ส าคญัมากในการท างานและด ารงชวีติในโลกศตวรรษที่ 21 ทีต่อ้งมกีารก าหนดเป้าหมายโดยมี
เกณฑค์วามส าเรจ็ทีเ่ป็นรปูธรรม และนามธรรม มคีวามสมดุลระหว่างเป้าหมายระยะสัน้ทีเ่ป็นเชงิ
ยทุธวธิ ีและเป้าหมายระยะยาวทีเ่ป็นเชงิยทุธศาสตร ์มกีารค านวณประสทิธภิาพการใชเ้วลากบัการ
จดัการภาระงาน การท างานตอ้งท างานส าเรจ็ไดด้ว้ยตนเอง โดยก าหนดตวังาน ตดิตามผลงาน และ
ล าดบัความส าคญัของงานไดเ้อง นอกจากนัน้การท างานยงัตอ้งฝึกทกัษะการเป็นผูเ้รยีนรูไ้ดด้ว้ย
ตนเอง ทีม่กีารมองเหน็โอกาสเรยีนรูส้ ิง่ใหม่ ๆ เพื่อขยายความเชีย่วชาญในงานของตนเอง มกีาร
รเิริม่การพฒันาทกัษะไปสู่ระดบัอาชพี แสดงความเอาใจใส่จรงิจงัต่อการเรยีนรู้ และทบทวน
ประสบการณ์ในอดตี เพื่อคดิหาทางพฒันาในอนาคต  
 3.3 ทกัษะสงัคมและสงัคมขา้มวฒันธรรม (Social and Cross-Cultural Skills) เป็นทกัษะท า
ใหค้นในศตวรรษที ่21 สามารถท างานและด ารงชวีติอยูใ่นสภาพแวดลอ้มและผูค้นทีม่คีวามแตกต่าง
หลากหลายไดอ้ย่างไมแ่ปลกแยก ท าใหง้านส าเรจ็ การพฒันาทกัษะนี้จะท าให ้เกดิปฏสิมัพนัธก์บั
ผูอ้ื่นอยา่งเกดิผลดใีนเรือ่งกาลเทศะ เกดิการท างานในทมีทีแ่ตกต่างหลากหลายอย่างไดผ้ลด ีการ
เคารพความแตกต่างทางวฒันธรรม ตอบสนองความเหน็และคุณค่าทีแ่ตกต่างอย่างใจกวา้ง เพื่อ
ยกระดบัความแตกต่างทางสงัคมและวฒันธรรมสู่การสรา้งแนวความคดิ วธิที างานใหม ่สู่คุณภาพ
ของผลงาน 
 3.4 การเป็นผูส้รา้งหรอืผลติ (productivity) และความรบัผดิรบัชอบ เชื่อถอืได้ 
(accountability)  เป็นการก าหนดขัน้ตอนวธิกีารท างานในการสรา้งชิน้งาน ผลงาน หรอืผลติภณัฑ ์
อยา่งมหีลกัการตามทฤษฎคีวามรูท้ีต่อ้งมทีกัษะความช านาญการ ซึง่เป็นเรือ่งของการจดัการ
โครงการ ทีม่กีารก าหนดเป้าหมายและวธิกีารบรรลุเป้าหมายภายใตข้อ้จ ากดัทีม่อียู่ โดยการก าหนด
ล าดบัความส าคญั วางแผน และการจดัการ ผลติภณัฑ ์และผลงาน ทีไ่ดจ้ากการผลติตอ้งมคีุณภาพ
เพื่อแสดงถงึทกัษะการท างานอยา่งเป็นระบบจากผูท้ีม่คีวามเชีย่วชาญการผลติ น าไปใชป้ระโยชน์
แก่บุคคล ชุมชนไดอ้ย่างไม่มผีลกระทบทางลบ แต่ถา้มจีะตอ้งออกมายอมรบัขอ้บกพรอ่งอยา่งไม่
ปิดบงั อนัน าไปสู่การปรบัแกไ้ข หรอืยกเลกิ เพื่อแสดงจรยิธรรมทีเ่ป็นบรรทดัฐานทางสงัคม 
 3.5 ภาวะผูน้ าและความรบัผดิชอบ (Leadership and Responsibility) ในศตวรรษที ่21     
มคีวามตอ้งการภาวะผูน้ าและความรบัผดิชอบแบบกระจายบทบาท จากการรบัผดิชอบต่อตนเอง 
รบัผดิชอบการท างานแบบประสานสอดคลอ้งเป็นคณะท างาน และรบัผดิชอบแบบสรา้งเครอืขา่ย
รว่มมอืแบบพนัธมติรการท างาน เพื่อไปสู่เป้าหมายของผลงานรว่มกนั ซึง่ตอ้งพฒันาทกัษะ          
มนุษยสมัพนัธ ์และทกัษะการแกป้ญัหาในการชกัน าผูอ้ื่นใหเ้หน็เป้าหมายรว่มกนั และท าใหผู้อ้ ื่นเกดิ
พลงัในการท างานใหบ้รรลุผลส าเรจ็รว่มกนั เกดิแรงบนัดาลใจใหผู้อ้ื่นใชศ้กัยภาพหรอืความสามารถ
สงูสุด โดยการท าตวัอยา่งทีไ่มถ่อืผลประโยชน์ของตนเองเป็นทีต่ ัง้ และไมใ่ชอ้ านาจโดยขาด
จรยิธรรมและคุณธรรม ถอืประโยชน์ส่วนรวมเป็นทีต่ ัง้ 
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สรปุไดว้่า การเรยีนรูท้ีจ่ะปรบัตวัไดอ้ยา่งดภีายใต้สภาวะการเปลีย่นแปลงทีร่วดเรว็ หรอืมภียั
คุกคามไดอ้ย่างชาญฉลาด ถอืเป็นเรือ่งส าคญัในการด ารงชวีติทีม่ทีกัษะชวีติในโลกศตวรรษที ่21     
มทีกัษะสงัคมและสงัคมขา้มวฒันธรรม  การมปีฏสิมัพนัธก์บัผูอ้ื่น  การเป็นผูส้รา้งหรอืผูผ้ลติ          
มภีาวะผูน้ าและความรบัผดิชอบต่อตนเองและสงัคม มกีระบวนการคน้หาตนเองใหเ้หมาะสมกบั
อาชพีทีเ่หมาะสมและการคดิสรา้งผลติภณัฑใ์หมเ่พื่อตอบสนองการด ารงชวีติเฉพาะบรบิท 
สภาพแวดลอ้มทีต่่างกนัไป น าไปสู่การเผยแพรเ่ทคนิควธิกีารใชแ้ละพฒันาทกัษะทีใ่ช ้เกดิเป็นกล
ยทุธก์ารขาย เกดิผูป้ระกอบการในงานอาชพีต่างๆ ซึง่เป็นทกัษะงานอาชพีทีต่อ้งมกีารส่งเสรมิใหม้ี
เท่าทนัในยคุการเปลีย่นแปลงของโลกศตวรรษที ่21 ทกัษะชวีติและทกัษะงานอาชพีจงึควรมกีาร
พฒันาสิง่ทีก่ล่าวไวข้า้งตน้ 

 
ดงันัน้จงึสรุปไดว้่า ทกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 เกดิการเปลีย่นแปลงของโลกอยา่ง

รวดเรว็ มผีลต่อการด ารงชวีติของคนในสงัคม คอืคนจะใชแ้ละพึง่พาเทคโนโลยเีป็นหลกั มกีารคดิ
นวตักรรมเพื่อใชง้านในการด าเนินชวีติและการท างาน การสื่อสารตอ้งมคีวามถูกต้อง รวดเรว็ ม ี
ความเป็นเมอืงมากขึน้  คนอายยุนืขึน้ และคนจะอยูก่บัตวัเองหรอืสงัคมกม้หน้า ทัง้นี้สหรฐัอเมรกิา
ไดเ้ตรยีมความพรอ้มใหป้ระชากรรบัมอืกบัการเปลีย่นแปลงเขา้สู่ศตวรรษที ่21 ไดท้นัท่วงท ี โดย
ก าหนดกรอบแนวคดิของทกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 ประกอบดว้ย สาระวชิาหลกั ระบบ
สนบัสนุนการศกึษาในศตวรรษที ่21 ทกัษะการเรยีนรูแ้ละนวตักรรม ทกัษะดา้นสารสนเทศสื่อและ
เทคโนโลย ีและทกัษะชวีติและอาชพี  ทัง้นี้คณะวทิยาศาสตร ์ใหค้วามส าคญักบัการเปลีย่นแปลง
ดงักล่าว จงึไดก้ าหนดนโยบายใหน้กัศกึษา คณะวทิยาศาสตร ์ทุกคนตอ้งมทีกัษะในศตวรรษที ่21  
ดงันัน้ผูว้จิยัจงึไดท้บทวนเอกสารและงานวจิยัทีเ่กี่ยวขอ้ง เพื่อศกึษาการจดักจิกรรมนกัศกึษาเพื่อ
การพฒันาทกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 ของคณะวทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล   
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ความเป็นมาของคณะวิทยาศาสตร ์มหาวิทยาลยัมหิดล 
ประวติัความเป็นมาคณะวิทยาศาสตร ์ มหาวิทยาลยัมหิดล 
คณะวทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล ไดร้บัประกาศจดัตัง้ในพระราชกจิจานุเบกษา เมือ่

วนัที ่21 ตุลาคม พ.ศ.2501 ในนาม “โรงเรยีนเตรยีมวทิยาศาสตรก์ารแพทย ์มหาวทิยาลยั
แพทยศาสตร”์ โดยมศีาสตราจารย ์ดร.สตางค ์มงคลสุข เป็นผูด้ าเนินการจดัตัง้ และด ารงต าแหน่ง
ผูอ้ านวยการโรงเรยีน มวีตัถุประสงคเ์บือ้งตน้ เพื่อจดัการศกึษาเตรยีมแพทย ์และเตรยีมประเภท
วชิาอื่นๆ ขึน้ภายในมหาวทิยาลยัแพทยศาสตร ์โดยใชส้ถานที ่ณ ตกึเทคนิคการแพทย ์โรงพยาบาล
จฬุาลงกรณ์ในปีแรก และยา้ยมายงัอาคารเรยีนใหม ่ณ ถนนศรอียธุยาซึง่ปจัจบุนัเป็นทีต่ ัง้ของคณะ
เภสชัศาสตร ์ในปีต่อมา ในปี พ.ศ.2503 รฐับาลไดต้ราพระราชบญัญตั ิยกฐานะขึน้เป็น                       
“คณะวทิยาศาสตรก์ารแพทย”์ เปิดหลกัสตูรการศกึษาในสาขาต่างๆ ทัง้ดา้นวทิยาศาสตร ์และ
วทิยาศาสตรก์ารแพทย ์ถงึระดบัปรญิญาตร-ีโท (และเอก ในเวลาต่อมา) โดยมศีาสตราจารย ์ดร.
สตางค ์มงคลสุข ด ารงต าแหน่งคณบดที่านแรก  วนัที ่21 กุมภาพนัธ ์พ.ศ.2512 มหาวทิยาลยั
แพทยศาสตร ์ไดร้บัพระมหากรณุาธคิุณ โปรดเกลา้โปรดกระหมอ่มจากพระบาทสมเดจ็พระ
เจา้อยูห่วัภูมพิลอดุลยเดช ใหใ้ชพ้ระนามาภไิธย “มหดิล” เป็นนามใหมข่องมหาวทิยาลยั และเมือ่มี
ประกาศในราชกจิจานุเบกษา เมือ่วนัที ่1 มนีาคม พ.ศ.2512 คณะฯ จงึไดช้ื่อใหมเ่ป็น“คณะ
วทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล” (มหาวทิยาลยัมหดิล คณะวทิยาศาสตร.์ 2559ข: ออนไลน์)   

 
สถานท่ีตัง้คณะวิทยาศาสตร ์มหาวิทยาลยัมหิดล 
คณะวทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล วทิยาเขตพญาไท ตัง้อยูเ่ลขที ่272 ถนนพระรามที ่6 

แขวงทุ่งพญาไท เขตราชเทว ีกรงุเทพฯ 10400 โทร. 02-201-5000  เป็นทีต่ ัง้ของภาควชิาต่างๆ 
และใชส้าหรบัการเรยีน การสอน การวจิยั และอาคารซึง่ไดร้บัพระราชทานนามว่า “อาคารเฉลมิพระ
เกยีรต”ิ เป็นทีต่ ัง้ของสานกังานคณบด ีหอ้งปฏบิตักิารของนกัศกึษาพรคีลนิิก และใชส้าหรบัปฏบิตัิ
งานวจิยัของหน่วยวจิยัเพื่อความเป็นเลศิ (Center of Excellence) หน่วยส่งเสรมิงานวจิยัอื่นๆ   
งานการเรยีนการสอนและงานบรหิาร ปีงบประมาณ 2549 สรา้งกลุ่มอาคารปฏบิตักิารวทิยาศาสตร์
เทคโนโลยแีละชวีภาพการแพทย ์ประกอบดว้ยอาคาร 3 หลงั ไดแ้ก่ อาคารสตางค ์มงคลสุข เพื่อ
สนบัสนุนนโยบาย และด าเนินงานดา้นกจิกรรมนกัศกึษา สนัทนาการ และเป็นส านกังานและ
หอ้งปฏบิตักิารของศูนยต์รวจสอบสารตอ้งหา้มในนกักฬีา อาคารสตัวท์ดลอง เพื่อสนบัสนุนการวจิยั
คุณภาพระดบัสากล และอาคารชวีภาพการแพทย ์นอกจากนี้ยงัมทีีต่ ัง้ ณ วทิยาเขตศาลายา ถนน
พุทธมณฑล สาย 4 ต าบลศาลายา อาเภอพุทธมณฑล จงัหวดันครปฐม 73140 ประกอบดว้ยอาคาร 
4 หลงั ใชส้าหรบัการเรยีนการสอนวชิาพืน้ฐาน สาหรบันกัศกึษาระดบัปรญิญาตร ีชัน้ปีที ่1-2 และใช้
เป็นสถานทีป่ฏบิตังิานวจิยัดว้ย (มหาวทิยาลยัมหดิล คณะวทิยาศาสตร.์  2559ข: ออนไลน์)   
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การบริหารงานของคณะวิทยาศาสตร ์มหาวิทยาลยัมหิดล 
การบรหิารงานของคณะวทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล มคีณบด ีเป็นผูน้ าดา้นวชิาการ

และการบรหิารจดัการ มคีณะกรรมการประจ าคณะฯ รว่มก าหนดและเสนอนโยบายและแนวทางการ
บรหิารงานตามภารกจิหลกัเพื่อใหด้ าเนินการโดยสอดคลอ้งกบันโยบาย เป้าหมายและทศิทางของ
มหาวทิยาลยั มคีณะทีป่รกึษาคณบดซีึง่ประกอบดว้ยผูท้รงคุณวุฒ ิศษิยเ์ก่า ผูบ้รหิาร ผูใ้ชบ้ณัฑติ 
คณะวทิยาศาสตร ์ประกอบดว้ย หน่วยงานในระดบัภาควชิา 12 ภาควชิา ไดแ้ก่ กายวภิาคศาสตร์
เคม ีชวีวทิยา จลุชวีวทิยา ชวีเคม ีสรรีวทิยา ฟิสกิส ์เภสชัวทิยา พยาธชิวีวทิยาเทคโนโลยชีวีภาพ  
คณติศาสตร ์พฤกษศาสตร ์หน่วยงานในระดบัศูยน์ จ านวน 1 ศูนย ์ไดแ้ก่ ศูนยว์จิยัเทคโนโลยยีาง  
โครงสรา้งส่วนสนับสนุนองคก์ร ภายใตส้านกังานคณบด ี13 งาน ไดแ้ก่ งานบรหิารและธุรการ งาน
นโยบายและพฒันาคุณภาพ งานวจิยั งานการศกึษา งานแพทยศาสตรแ์ละบณัฑติศกึษา งาน
ศาลายา งานประชาสมัพนัธแ์ละกจิกรรมพเิศษ งานความรว่มมอืระหว่างประเทศ งานพฒันาระบบ
และเทคโนโลย ีงานสารสนเทศและหอ้งสมดุสตางค์ มงคลสุข งานคลงัและพสัดุ งานตรวจสอบ
ภายใน งานพนัธกจิพเิศษ หน่วยวจิยัและเครอืขา่ยวจิยั จ านวน 12 หน่วย  ความรว่มมอืการวจิยั 4 
กลุ่ม ศูนยค์วามเป็นเลศิทางวชิาการแห่งชาต ิ3 ศูนย ์(มหาวทิยาลยัมหดิล วทิยาศาสตร.์ 2558: 1-7) 
 

การจดัการเรียนการสอนคณะวิทยาศาสตร ์มหาวิทยาลยัมิดล 
ปจัจบุนัคณะวทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล ไดจ้ดัการเรยีนการสอนระดบัปรญิญาตร ี     

ในหลกัสตูรภาษาไทย จ านวน 6 ไดแ้ก่ คณติศาสตร ์เคม ีชวีวทิยา พฤกษศาสตร ์ฟิสกิส ์และ
เทคโนโลยชีวีภาพ (ชัน้ปีที ่1 เรยีนรวมกนั ณ วทิยาเขตศาลายา และจะมกีารคดัเลอืกสาขาวชิาก่อน
ขึน้ชัน้ปีที ่2 โดยจดัการเรยีนการสอน ณ วทิยาเขตพญาไท) หลกัสตูรนานาชาต ิ5 สาขาวชิา ไดแ้ก่ 
คณติศาสตรป์ระกนัภยั  วทิยาศาสตรช์วีการแพทย ์ทรพัยากรชวีภาพและชวีวทิยาสภาวะแวดลอ้ม 
วศัดุศาสตรแ์ละวศิวกรรมนาโน คณติศาสตรอุ์ตสาหการ  นอกจากนี้ยงัเปิดสอนระดบัปรญิญา     
โท-เอก อกีกว่า 40 หลกัสตูร เป็นหลกัสตูรนานาชาต ิ นอกจากจะท าการสอนนกัศกึษาของคณะ
วทิยาศาสตรเ์องแลว้  ยงัใหบ้รกิารสอนวชิาวทิยาศาสตรพ์ืน้ฐาน วทิยาศาสตรก์ารแพทย ์และ
วทิยาศาสตรท์ัว่ไปแก่นกัศกึษาชัน้ปีที ่1 และชัน้ปีที ่2 ของคณะต่างๆ ในมหาวทิยาลยัมหดิล รวม
ประมาณ 4,700 คน สอนวชิาระดบัปรคีลนีิค ใหแ้ก่นกัศกึษาแพทย ์ชัน้ปีที ่2 และชัน้ปีที ่3 ของคณะ
แพทยศาสตร ์โรงพยาบาลรามาธบิด ีคณะแพทยศาสตรว์ชริพยาบาล มหาวทิยาลยันวมนิทราธริาช 
และวทิยาลยัแพทยศาสตรพ์ระบรมราชชนก อกีประมาณ  500 คน ต่อปีการศกึษา จดุเน้นดา้นการ
เรยีนการสอนของคณะวทิยาศาสตร ์ คอืการผลติบณัฑติระดบัปรญิญาตร ีทีม่คีุณภาพสงู ประมาณ 
300 คนต่อปีการศกึษา และเน้นการเพิม่บณัฑติระดบัปรญิญาเอก เพื่อสรา้งนกัวจิยัระดบัแนวหน้า 
ใหก้บัประเทศ  ปจัจุบนัคณะวทิยาศาสตรม์นีกัศกึษาระดบัปรญิญาเอก ประมาณ 450 คน และ
ปรญิญาโท ประมาณ 600 คน  (มหาวทิยาลยัมหดิล คณะวทิยาศาสตร.์ 2559ค: 5-6) 
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วิสยัทศัน์และยทุธศาสตรค์ณะวิทยาศาสตร ์มหาวิทยาลยัมหิดล 
คณะวทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล. (2559ก: ออนไลน์) ไดก้ าหนดวสิยัทศัน์ (Vision)  

เพื่อทีจ่ะมุง่เป็นคณะวทิยาศาสตรช์ัน้น าในระดบัสากล (To be the World Class Science Faculty)  
มคี่านิยมหลกั (Core Values)  ประกอบดว้ย ความเชีย่วชาญวชิา (Mastery)  ความสามคัครีวมใจ 
(Unity) การใฝส่มัฤทธิ ์(Success) และการคดิสรา้งสรรค ์(Creativity) มพีนัธกจิ(Mission)  ในการ
สรา้งทรพัยากรบุคคลทีม่คีวามรูคู้่คุณธรรม และผลติผลงานวจิยัคุณภาพสากลก่อประโยชน์ต่อสงัคม 
(To Produce Graduates with Knowledge and Virtue, and Research of International Quality)  
โดยพนัธกจิหลกัของคณะวทิยาศาสตร ์ไดแ้ก่ การเรยีนการสอนในระดบัต่างๆ ตัง้แต่วชิาพืน้ฐานทาง
วทิยาศาสตรแ์ละคณติศาสตรใ์นชัน้ปีที่ 1 ของคณะต่างๆ การเรยีนการสอนวชิาวทิยาศาสตรช์วีภาพ
และปรคีลนีิกใหก้บันกัศกึษาแพทยแ์ละวทิยาศาสตรก์ารแพทยห์ลกัสตูรต่างๆ และการเรยีนการสอน
วทิยาศาสตรใ์นระดบัสงู การวจิยัทีค่รอบคลุมตัง้แต่งานวจิยัพืน้ฐานจนงานวจิยัประยกุตเ์พื่อตอบ
โจทยภ์าคอุตสาหกรรมและการผลติ และบรกิารวชิาการเพื่อเผยแพรค่วามรูท้างวทิยาศาสตรแ์ละ
เพื่อเป็นส่วนหนึ่งในการขบัเคลื่อนเศรษฐกจิและสงัคม ดงัเช่น วสิยัทศัน์ทีจ่ะเป็นคณะวทิยาศาสตร์
ชัน้น าในระดบัสากล  ยทุธศาสตรข์องคณะวทิยาศาสตร ์ประกอบดว้ยแผนกลยุทธดา้นต่างๆ ที่
สอดคลอ้งกบัยทุธศาสตรข์องมหาวทิยาลยัมหดิล คอื 

1. ยทุธศาสตร ์Excellence in Research with Global and Social Impact แสดงใหส้งัคม
เหน็ถงึความส าคญัของวทิยาศาสตรแ์ละการวจิยัทางวทิยาศาสตรอ์ย่างชดัเจน ประกอบดว้ยกลยทุธ ์
คอื การพฒันาระบบการบรหิารจดัการเพื่อเพิม่ประสทิธภิาพในการท างานวจิยั การผลกัดนัและ
สง่เสรมิ Industrial Link เพื่อประสทิธภิาพในการท างานวจิยั การพฒันาระบบส่งเสรมิการเปลีย่น 
Discovery ใหเ้ป็น Innovation และการสรา้ง Start-up จากผลงานวจิยัของคณะวทิยาศาสตร ์ 
การผลกัดนัใหเ้กดิการรวมกลุ่มเพื่อสรา้งเครอืข่ายวจิยัภายในคณะวทิยาศาสตรแ์ละคณะอื่นๆ 
รว่มกบัคู่ความรว่มมอืนานาชาต ิ และการส่งเสรมิงานวจิยัพืน้ฐาน 

2. ยทุธศาสตร ์Excellence in Outcome-Based Education for Globally-Competent 
Graduates ประกอบดว้ยกลยทุธ ์คอื ผลกัดนั AUNQA Accreditation ของหลกัสตูรต่างๆ  ผลกัดนั
การเรยีนการแบบ 21st Century Education รวมทัง้จรยิธรรมแก่นกัศกึษา ปรบัเนื้อหาวชิา Service 
Teaching ใหส้อดคลอ้งกบัความตอ้งการของคณะปลายทางผลกัดนั STEM Education และปลกูฝงั
ความเป็นนกัวทิยาศาสตรใ์หก้บันกัศกึษาคณะวทิยาศาสตรพ์ฒันาระบบเพื่อเพิม่ Productivity ใน
การเรยีนการสอนโดยใช ้E-Learning จดัท าหลกัสตูรรว่มในรปูแบบต่างๆ ทัง้กบัสถาบนัการศกึษา
ภายในและภายนอกประเทศ ตลอดจนภาคอุตสาหกรรม เพื่อเพิม่ทางเลอืกใหก้บันักศกึษาและ
ส่งเสรมิ Industrial Link การจดัการเรยีนการสอนในรปูแบบ School ในหลกัสตูรทีเ่ป็นสหสาขาเพื่อ 
ส่งเสรมิการท างานรว่มกนัระหว่างภาควชิา 

3. ยทุธศาสตร ์Excellence in Professional Services and Social Engagement 
ประกอบดว้ยกลยทุธ ์คอื การส่งเสรมิใหบ้รกิารวชิาการมมีาตรฐานสากล เป็นไปตามความตอ้งการ
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ของสงัคมในวงกวา้ง เป็นทีพ่งึพอใจของผูใ้ชบ้รกิารใหบ้รกิารวชิาการทีส่ะทอ้นตน้ทุนในการ
ด าเนินการอยา่งถูกตอ้งแม่นย า 

4. ยทุธศาสตร ์Excellence in Management for Sustainable Organization ประกอบดว้ย
กลยทุธ ์คอื ศกึษาอตัราก าลงัคนและภาระงาน ตลอดจนความจ าเป็นในสาขาวชิาและสายงานต่างๆ 
เพื่อวางแผนสรรหาและพฒันาบุคลากรอย่างมปีระสทิธภิาพ สรา้งก าลงัใจในการท างานของ
ผูป้ฏบิตังิานโดยจงูใจดา้นสวสัดกิาร มสีภาพแวดลอ้มในการท างานทีด่ ีการสรา้งความผกูพนักบั
องคก์ร ระบบการประเมนิทีเ่ชื่อถอืได ้และ ธรรมาภบิาล การวเิคราะหต์น้ทุนและวางแผนการใชจ้่าย
งบประมาณทีช่ดัเจน การสื่อสารองคก์รเพื่อสนบัสนุนพนัธกจิของคณะวทิยาศาสตร์ การพฒันา 
ระบบเพื่อเพิม่ผลติภาพในการท างาน ส่งเสรมิการเป็น Green campus และ Eco University  
 
การจดักิจกรรมนักศึกษาคณะวิทยาศาสตร ์มหาวิทยาลยัมหิดล 

 คณุลกัษณะบณัฑิตท่ีพึงประสงค ์มหาวิทยาลยัมหิดล   
  คุณลกัษณะบณัฑติทีพ่งึประสงค ์มหาวทิยาลยัมหดิล คอื บณัฑติมหดิลมุง่ประโยชน์สุข

เพื่อมวลมนุษยชาต ิรวมทัง้นกัศกึษามหาวทิยาลยัมหดิลตอ้งเป็น คนด ีมปีญัญา น าพาสุข 
(มหาวทิยาลยัมหดิล. 2560: ออนไลน์)   

1.  เป็นคนด ี  คอื คดิด ีพดูด ีท าด ี มจีติส านึกและรบัผดิชอบต่อสงัคม เป็นผูม้คีุณธรรม 
จรยิธรรม ประพฤตดิทีัง้กาย วาจา และใจ มคีวามขยนั อดทน และมุง่ผลสมัฤทธิใ์นการท างาน รู้
หน้าที ่มวีนิยั และจรรยาบรรณ  มทีกัษะในการด าเนินชวีติทีด่ ีมคีวามรบัผดิชอบต่อตนเองและสงัคม
ในฐานะพลเมอืงของโลก  ปฏบิตัต่ิอผูอ้ื่นเหมอืนปฏบิตัต่ิอตนเอง มจีติส านึกต่อสงัคม มจีติอาสา และ
ยดึถอืประโยชน์ส่วนรวม  

2.  มปีญัญา  คอื  ใฝเ่รยีนรูต้ลอดชวีติ กา้วทนัการเปลีย่นแปลงของโลก  มภีาวะผูน้ า 
ความคดิสรา้งสรรค ์และเก่งงาน ใฝเ่รยีนรูแ้ละแสวงหาความรูไ้ดด้ว้ยตนเองอยา่งต่อเน่ือง สามารถ
คดิอยา่งใครค่รวญ วเิคราะห ์วจิารณ์ และสงัเคราะห ์เพื่อพฒันาตนเองและสงัคมมคีวามรูแ้ละทกัษะ
วชิาชพีในสาขาทีศ่กึษาเป็นอยา่งด ีรอบรูใ้นศาสตรอ์ื่นทีเ่กีย่วขอ้ง และเท่าทนัในเทคโนโลยทีีท่นัสมยั
สามารถบูรณาการ และประยกุตค์วามรู ้เพื่อกา้วไปพรอ้มกบัการเปลีย่นแปลงของสงัคมโลกมภีาวะ
ผูน้ า เป็นทีพ่ึง่พาของผูอ้ื่นได ้มคีวามคดิรเิริม่สรา้งสรรค ์เคารพในสทิธขิองตนเองและผูอ้ื่น สามารถ
บรหิารจดัการ และปฏบิตังิานเป็นกลุ่มไดอ้ยา่งดมีคีวามสามารถใชภ้าษาองักฤษทัง้การฟงั  การพูด 
การอ่าน  และการเขยีนในระดบัด ีมทีกัษะในการใชภ้าษาประจ าชาตแิละทอ้งถิน่ การสื่อความหมาย 
และใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศไดถู้กตอ้งและเหมาะสม 

3.  น าพาสุข คอื สรา้งความสุขภายในตนเองและขยายความสุขใหผู้อ้ื่นได ้เขา้ใจในความ
หลากหลายและด ารงไวซ้ึง่วฒันธรรมของชาต ิสามารถสรา้งความสุขภายในตนเองได ้เพื่อการ
ด ารงชวีติทีม่คีวามสุข มกีารพฒันาทัง้รา่งกายและจติใจของตนเองใหแ้ขง็แรงและสมบรูณ์ เป็นผูม้ ี
ความใจกวา้ง เขา้ใจทัง้ในความคดิ และวฒันธรรมทีห่ลากหลาย สามารถแกไ้ขปญัหาในภาวะวกิฤต
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เพื่อสรา้งความสุขใหก้บัตนเองและสรา้งสนัตสิุขใหก้บัสงัคม มคี่านิยมทีเ่หมาะสมโดยยงัคงตระหนกั 
และด ารงไวซ้ึง่คุณค่าของวฒันธรรมและเอกลกัษณ์ของชาต ิ                                                                          

 
การจดักิจกรรมนักศึกษาในศตวรรษท่ี 21 ของคณะวิทยาศาสตร ์มหาวิทยาลยัมหิดล  

 สบืเนื่องจากศาสตราจารยน์ายแพทยว์จิารย ์พานิช อดตีนายกสภามหาวทิยาลยัมหดิล 
เป็นผูท้ีม่สี่วนส าคญัในการผลกัดนัใหม้หาวทิยาลยัเกดิการตื่นตวัในการทีจ่ะพฒันาระบบการเรยีน
การสอนยคุใหมใ่หส้อดคลอ้งกบัทกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 แต่การเปลีย่นแปลงยงัไมเ่ป็น
รปูธรรมทีช่ดัเจน (อภชิยั อารยะเจรญิชยั. 2559: ออนไลน์)  อยา่งไรกต็ามมหาวทิยาลยัมหดิล มกีาร
จดัเสวนาในหวัขอ้ทีเ่กีย่วกบัศตวรรษที ่21 อยา่งต่อเนื่อง และเมือ่เมษายน 2557 ไดม้กีารเสวนา
หวัขอ้ ทกัษะในศตวรรษที ่21 และการจดัการเรยีนรูเ้พื่อเสรมิสรา้งทกัษะในศตวรรษที ่21 ใน
สถาบนัอุดมศกึษา โดยศ.นพ.วจิารณ์ พานิช เป็นวทิยากร ซึง่สรุปไดว้่า ทกัษะแห่งศตวรรษที ่
21 ไมใ่ช่เรือ่งใหม ่มกีารพดูถงึกนัมากในช่วงเวลาไมก่ีปี่ทีผ่่านมา และมหีลายประเทศทีไ่ด้
ด าเนินการอยา่งเป็นรปูธรรมแลว้ ทัง้นี้มหาวทิยาลยัมหดิล ไดด้ าเนินการไปบา้งแลว้แต่อาจยงัไมเ่ป็น
กจิกรรมเสรมิทกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 อยา่งสมบรูณ์หรอือา้งองิตามหลกัการใหมด่งักล่าว 
เพยีงแต่ไดด้ าเนินการไปตามสถานการณ์การเปลีย่นแปลงของสงัคมโลกในศตวรรษที ่21 ของตวัผู้
จดักจิกรรมและผูเ้ขา้รว่มกจิกรรม มหาวทิยาลยัมหดิล ถอืว่ามอีงคป์ระกอบเกอืบจะพรอ้มในการ
พฒันาการศกึษาเพื่อสรา้งทกัษะแห่งศตวรรษที ่21 ดงันัน้ การเสวนาครัง้นี้ผูบ้รหิารมหาวทิยาลยั 
มหดิล เหน็ความส าคญัของทกัษะในศตวรรษที ่21 เพื่อการน ามาเป็นแนวทางในการก าหนด
นโยบายในการพฒันานกัศกึษาใหเ้ป็นบณัฑติที่สมบรูณ์ในศตวรรษที ่21 ต่อไป 
 มหาวทิยาลยัมหดิล กองกจิการนกัศกึษา (2557ก: 7-8) ไดก้ าหนดยุทธศาสตรก์ารสรา้ง
ความเป็นเลศิดา้นกจิการนกัศกึษา (Excellence on Student Affairs ) เพื่อเสรมิสรา้งเอกลกัษณ์และ
ปลกูฝงัความภาคภูมใิจในความเป็นมหาวทิยาลยัมหดิล ส่งเสรมิใหน้กัศกึษาเหน็ประโยชน์ของเพื่อน 
มนุษยเ์ป็นกจิทีห่นึ่ง มุง่พฒันาบณัฑติทีม่คีุณภาพ คุณธรรม จรยิธรรม สู่ความเป็นสากลส่งเสรมิ
สนบัสนุนและจดักจิกรรมพฒันาศกัยภาพของนกัศกึษาและบุคลากรดา้นกจิการนกัศกึษา เพื่อมุง่สู่
องคก์ารแห่งการเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 เพื่อสรา้งความภมูใิจในความเป็นมหดิล ปลกูฝงัคุณธรรม 
จรยิธรรม และจติสาธารณะ ใหน้กัศกึษาและบุคลากรดา้นกจิการนกัศกึษา ใหบ้รกิาร และจดั
สวสัดกิาร รวมทัง้สภาพแวดลอ้มทีเ่อือ้ต่อการเรยีนรูแ้ละการใชช้วีติในมหาวทิยาลยัอยา่งเป็นสุข  
ดงันัน้จงึก าหนดวตัถุประสงคห์ลกั (Objectives) ไวด้งันี้  เพื่อพฒันานกัศกึษาใหเ้ป็นบณัฑติที่
สมบรูณ์ ในศตวรรษที ่21 ทัง้ทางดา้นสตปิญัญา รา่งกาย จติใจ และมคีุณธรรม จรยิธรรม ความ
รบัผดิชอบต่อสงัคม เพื่อพฒันานกัศกึษาใหเ้กดิการเรยีนรูก้ารเปลีย่นแปลงของสงัคมทีเ่กดิขึน้อย่าง
รวมเรว็และโลกสากลบนพืน้ฐานของความเป็นไทย เพื่อพฒันาระบบบรหิารจดัการงานกจิการ
นกัศกึษาทีม่คีุณภาพดว้ยระบบสารสนเทศทีท่นัสมยั เพื่อสรา้งความรกั ความผกูพนัของศษิย์
ปจัจบุนัและศษิยเ์ก่า ตามวฒันธรรมองคก์ารของมหาวทิยาลยัมหดิล เพื่อจดับรกิาร สวสัดกิาร 
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สภาพแวดลอ้มและบรรยากาศของมหาวทิยาลยัทีเ่อือ้ต่อการเรยีนรู ้และการใชช้วีติในมหาวทิยาลยั
อยา่งเป็นสุขในศตวรรษที ่21 
 มหาวทิยาลยัมหดิล คณะวทิยาศาสตร ์(2559ก: ออนไลน์) ไดก้ าหนดยทุธศาสตรท์ี ่2 
Teaching and Learning Excellence เกีย่วขอ้งกบันโยบายในการจดัหลกัสตูรและการเรยีนการสอน
ดา้นวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยเีป็นพนัธกจิหลกัของคณะวทิยาศาสตร ์เพื่อผลติบณัฑติทีม่คีุณภาพ  
โดยมเีป้าประสงคค์อื บณัฑติมคีวามรูค้วามสามารถดา้นวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ีการสื่อสาร มี
ทกัษะของศตวรรษที ่21 มคีุณธรรมและจรยิธรรม มคีวามรบัผดิชอบต่อสงัคมและดารงชวีติไดอ้ยา่ง
มคีวามสุข    
 ทัง้นี้ คณะวทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยั ไดก้ าหนดใหง้านการศกึษา เป็นหนวยงานหลกัใน
การก ากบัดแูลเรือ่งกจิกรรมนกัศกึษา คณะวทิยาศาสตร์ (มหาวทิยาลยัมหดิล วทิยาศาสตร.์ 2559ข: 
ออนไลน์) ทัง้นี้ก่อนทีจ่ะมกีารก าหนดนโยบายดงักล่าว คณะวทิยาศาสตรก์ไ็ด้มกีารจดักจิกรรม
นกัศกึษาทีส่อดคลอ้งกบัการสรา้งเสรมิทกัษะในศตวรรษที ่21 ใน 3 ทกัษะ แต่ยงัไมไ่ดเ้ป็นรปูธรรม
ชดัเจนในบางกจิกรรม เช่น กจิกกรรมเสรมิทกัษะทางภาษาองักฤษใหก้นักัศกึษาทุน  กจิกรรม
เสวนาวทิยาศาสตร ์การน าเสนอผลงานวจิยัของนกัศกึษาเป็นภาษาองักฤษและปรบัรปูแบบเล่ม
บทคดัยอ่เป็น E-Book การประชาสมัพนัธก์จิกรรมแบบออนไลน์ในบางกจิกรรม กจิกรรมเสวนา
ทกัษะอาชพีทางวทิยาศาสตร ์เป็นตน้ แต่อยา่งไรกต็าม ปจัจบุนันโยบายการจดักจิกรรมนกัศกึษา
เพื่อพฒันาทกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 มคีวามชดัเจนมากขึน้ คณะเหน็ความส าคญัของ
กจิกรรมนกัศกึษาเพื่อพฒันานกัศกึษาคณะวทิยาศาสตรอ์อกไปเป็นบณัฑติทีม่คีุณภาพรูเ้ท่าทนัการ
เปลีย่นแปลงของโลกอนาตค จงึไดก้ าหนดใหม้กีารจดักจิกรรมนกัศกึษา ทัง้ทีค่ณะวทิยาศาสตรจ์ดัให ้
และกจิกรรมทีน่กัศกึษาจดัตามความสนใจ ภายใตร้ะเบยีบ ขอ้บงัคบั ของคณะวทิยาศาสตร ์
มหาวทิยาลยัมหดิล โดยการจดักจิกรรมนกัศกึษาในดา้นต่างๆ เช่น  ด้านกจิกรรมคุณธรรมและ
จรยิธรรม ดา้นกจิกรรมวชิาการ ดา้นกจิกรรมศลิปวฒันธรรม ดา้นกจิกรรมเสรมิสรา้งสุขภาพนัน้ 
คณะวทิยาศาสตรม์นีโยบายใหก้ารจดักจิกรรมนกัศกึษาของคณะวทิยาศาสตรต์อ้งมกีารสรา้งเสรมิ
ทกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 โดยคณะวทิยาศาสตรส์นบัสนุนสวสัดกิาร สภาพแวดลอ้มและ
บรรยากาศของคณะวทิยาศาสตร ์ทีเ่อือ้ต่อการเรยีนรู้ยคุศตวรรษที ่21  
 ดงันัน้ จากนโยบายของคณะวทิยาศาสตร ์ทีใ่หน้กัศกึษามทีกัษะในศตวรรษที ่21 นัน้ ในปี
การศกึษา 2558 ทีผ่่านมา คณะวทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล ไดม้กีารจดักจิกรรมนกัศกึษา ให้
สอดคลอ้งกบัการพฒันาทกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 ใน 3 ทกัษะ  ดงัตารางแสดงกจิกรรม
นกัศกึษาทีส่อดคลอ้งกบัทกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 (มหาวทิยาลยัมหดิล คณะวทิยาศาสตร.์ 
2560: ออนไลน์)  
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ตาราง 1  กจิกรรมนกัศกึษาทีส่อดคลอ้งกบัทกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 คณะวทิยาศาสตร ์   
   มหาวทิยาลยัมหดิล 
 

 จากการศกึษาเอกสารทีเ่กีย่วขอ้งกบัการจดัการเรยีนการสอนและการจดักจิกรรม คณะ
วทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยั ท าใหผู้ว้จิยัมคีวามสนใจทีจ่ะศกึษาความคดิเหน็ต่อการจดักจิกรรม
นกัศกึษา เพื่อพฒันาทกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 คณะวทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล    
ทัง้นี้คณะวทิยาศาสตร ์จดัการเรยีนการสอนในระดบัปรญิญาตร ีโท และเอก โดยมุง่เน้นใหบ้ณัฑติมี
ความรูค้วามสามารถดา้นวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโนโลย ีและมทีกัษะของศตวรรษที ่21 มคีุณธรรม

ท่ี กิจกรรมนักศึกษา คณะวิทยาศาสตร ์
มหาวิทยาลยัมหิดล ท่ีสอดคล้องกบัทกัษะการ

เรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21  

สอดคล้องกบัทกัษะในศตวรรษท่ี 21  
1.ทกัษะดา้นการ

เรยีนรูแ้ละ
นวตักรรม 

2.ทกัษะดา้น
สารสนเทศ สื่อ
และเทคโนโลย ี

3.ทกัษะดา้น
ชวีติและ
อาชพี 

1 กจิกรรมเตรยีมความพรอ้ม 21st Century Skills 
(Junior Science Club; JsC) 

/  / 

2 กจิกรรมประชุมวชิาการวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี
เพื่อเยาวชน (วทท.เพื่อเยาวชน) 

/ /  

3 กจิกรรมนิทรรศการโครงงานวทิยาศาสตร ์ 
(Science Exhibition Project; SciEx) 

/ /  

4 กฬีาวทิยาศาสตรส์มัพนัธแ์ห่งประเทศไทย  
(อะตอมเกมส)์ 

/  / 

5 กจิกรรมมหดิลวชิาการ (Open House)   / / 

6 กจิกรรมศกึษาดงูานต่างประเทศ (MU English trip) / / / 

7 กจิกรรมค่ายนกัศกึษาทุนโครงการพเิศษ  
(Science Scholars Camp) 

/  / 

8 กจิกรรมค่ายวทิยาศาสตรส์มัพนัธ์    / 

9 กจิกรรมค่ายเสรมิสรา้งวชิาการ คณะวทิยาศาสตร ์ /  / 

10 กจิกรรมค่ายจติอาสาพฒันาการเรยีนรูว้ทิยาศาสตร์
ยคุใหมผ่่านภาษาองักฤษสู่น้องโรงเรยีนเครอืขา่ย 

 / / 

11 กจิกรรมทดสอบความรูภ้าษาองักฤษ /    

12 กจิกรรมกุญแจวทิยาศาสตร ์(Science Access) / /  

13 กจิกรรมปฐมนิเทศนกัศกึษาชัน้ปีที ่2  / / 
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และจรยิธรรม เป็นบณัฑติใหรู้เ้ท่าทนัการเปลีย่นแปลงของโลกปจัจุบนั จงึไดจ้ดักจิกรรมทีส่รา้งเสรมิ
ทกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 ใน 3 ทกัษะทีจ่ าเป็น สอดคลอ้งกบัการประกนัคุณภาพของ
ส านกังานคณะกรรมการการอุดมศกึษา ทีก่ าหนดใหม้รีะบบกลไกการส่งเสรมิใหส้ถาบนัอุดมศกึษา
ตอ้งจดักจิกรรมนกัศกึษาอย่างเหมาะสม จากการจดักจิกรรมนกัศกึษาทีผ่่านมามปีระเดน็ที่น่าสนใจ 
จากการสมัภาษณ์นกัศกึษาและผูเ้กีย่วขอ้งกบัการจดักจิกรรมนกัศกึษา ดงันัน้ผูว้จิยัจงึสนใจศกึษา
การจดักจิกรรมนกัศกึษาเพื่อการพฒันาทกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 ของคณะวทิยาศาสตร ์
มหาวทิยาลยัมหดิล  ใน 3 ทกัษะ ทกัษะดา้นการเรยีนรูแ้ละนวตักรรม  ทกัษะดา้นสารสนเทศ สื่อ
และเทคโนโลย ีทกัษะดา้นชวีติและอาชพี  ซึง่คาดว่าจะเป็นประโยชน์ ต่อคณะวทิยาศาสตร ์
มหาวทิยาลยัมหดิล ในการพฒันาและหาแนวทางการพฒันากจิกรรมนกัศกึษาในศตวรรษที ่21 
เพื่อใหน้กัศกึษาคณะวทิยาศาสตร ์เป็นบณัฑติทีม่คีวามรอบรู ้มกีารคดิอยา่งมวีจิารณญาณ เกดิแรง
บนัดาลใจในการคดิคน้สรา้งสรรคส์ิง่ใหม่ๆ  อยูเ่สมอ  สามารถบรูณาการวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี
สารสนเทศใหเ้กดิประโยชน์ต่อตนเองและสงัคมทีเ่ทคโนโลยมีกีารเปลีย่นแปลงตลอดเวลาได ้และ
สามารถปรบัตวัและเขา้ใจสภาพสงัคมทีม่คีวามหลากลายของวฒันธรรม ยอมรบัความคดิเหน็ของ
ผูอ้ื่นเพื่อใหเ้กดิเครอืขา่ยความรว่มมอืในการท างานใหป้ระสบผลส าเรจ็ นัน่คอืเป็นบุคคลทีพ่งึ
ประสงคข์องสงัคมต่อไป 
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บทท่ี 3 

 วิธีด าเนินการวิจยั 
 
 การวจิยัเรือ่ง การจดักจิกรรมนกัศกึษาเพื่อพฒันาทกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 ของ
คณะวทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล ซึง่เป็นการวจิยัเชงิส ารวจ ผูว้จิยัด าเนินการศกึษาตาม
ขัน้ตอน ไดแ้ก่ การก าหนดประชากรและการเลอืกกลุ่มตวัอยา่ง การสรา้งเครือ่งมอืทีใ่ชใ้นการวจิยั 
ลกัษณะของเครือ่งมอื การเกบ็รวบรวมขอ้มลู การวเิคราะหข์อ้มลู  และสถติทิีใ่ชใ้นการวเิคราะห์
ขอ้มลู 
 

การก าหนดประชากรและการเลือกกลุ่มตวัอย่าง 
 ประชากร                                                                                                           
 ประชากรทีใ่ชใ้นการวจิยั ไดแ้ก่ นกัศกึษาชัน้ปีที ่2-4  ระดบัปรญิญาตร ีหลกัสตูรปกต ิ
คณะวทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล ปีการศกึษา 2559 จ านวน 698 คน (มหาวทิยาลยัมหดิล 
คณะวทิยาศาสตร.์ 2559ค: 20) 

กลุ่มตวัอย่าง                                                                                                    
 กลุ่มตวัอยา่งทีใ่ชใ้นการวจิยัครัง้นี้ ไดแ้ก่ นกัศกึษาชัน้ปีที ่2-4 ปรญิญาตร ีหลกัสตูรปกติ
คณะวทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล ปีการศกึษา 2559  ไดม้าโดยการก าหนดกลุ่มตวัอยา่งตาม
ตารางส าเรจ็รปูของเครซีแ่ละมอรแ์กน (Krejcie and Morgan. 1970: 607-610) ทีร่ะดบัความเชื่อมัน่ 
.05 ไดก้ลุ่มตวัอยา่ง 248 คน จากนัน้ใชว้ธิกีารสุ่มแบบแบ่งชัน้ภมู ิ(Stratified Random Sampling) 
โดยใหส้าขาและชัน้ปี เป็นล าดบัชัน้ ดงันี้ 

ตาราง 2   จ านวนประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง จ าแนกตามสาขาและชัน้ปี 
 

สาขา 
ชัน้ปีท่ี2 ชัน้ปีท่ี3 ชัน้ปีท่ี4 รวม 

ประชากร 
กลุ่ม

ตวัอยา่ง 
ประชากร 

กลุ่ม
ตวัอยา่ง 

ประชากร 
กลุ่ม

ตวัอยา่ง 
ประชากร 

กลุ่ม
ตวัอยา่ง 

คณิตศาสตร ์ 27 10  27  10 29  10 83 30 

เคม ี 62 22  86  30 70  25 218 77 

ฟิสกิส ์ 24  8 26 9  14 5 64 22 

พฤกษศาสตร ์ 21  7 12 4 10 4 43 15 

ชวีวทิยา 41 15  41 15  49  17 131 47 

เทคโนโลยชีวีภาพ 50  18 50 18  59 21 159 57 

รวม 225 80  242  86 231  82 698 248 

 



49 
 

การสร้างเคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยั 
 การสรา้งเครือ่งมอืทีใ่ชใ้นการรวบรวมขอ้มลู ผูว้จิยัไดด้ าเนินการตามขัน้ตอน ดงันี้ 
  1. ศกึษาเอกสาร ต ารา คู่มอื ระเบยีบหลกัเกณฑ ์งานวจิยัทีเ่กีย่วขอ้งกบัการจดัการ
เรยีนการสอน ในดา้นการจดักจิกรรมนกัศกึษาเพื่อพฒันาทกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 จ านวน 
3 ดา้น คอื ทกัษะดา้นการเรยีนรูแ้ละนวตักรรม ทกัษะดา้นสารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลย ีและทกัษะ
ดา้นชวีติและอาชพี และสมัภาษณ์นกัศกึษาและผูเ้กีย่วขอ้งกบัการจดักจิกรรมนักศกึษา เพื่อเป็น
แนวทางในการสรา้งแบบสอบถามต่อไป 
  2. ศกึษาหลกัเกณฑแ์ละวธิกีารสรา้งแบบสอบถามมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดบั 
ตามวธิกีารสรา้งแบบสอบถามของลเิคริท์ (Likert. 1932: 1-55) 
  3. สมัภาษณ์ผูเ้ชีย่วชาญทางดา้นกจิกรรมนกัศกึษา เพื่อพฒันาทกัษะการเรยีนรูใ้น
ศตวรรษที ่21 จ านวน 2 ท่าน เพื่อใหไ้ดข้อ้มลูทีส่อดคลอ้งกบัการจดักจิกรรมนกัศกึษาเพื่อพฒันา
ทกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 คณะวทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล 
  4.  น าขอ้มลูจากขอ้ 1–3 มาสรา้งแบบสอบถามในการจดักจิกรรมนกัศกึษา เพื่อ
พฒันาทกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 คณะวทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล โดยแบ่งเป็น 3 ดา้น 
คอื 1) ทกัษะดา้นการเรยีนรูแ้ละนวตักรรม 2) ทกัษะดา้นสารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลย ี                
3) ทกัษะดา้นชวีติและอาชพี    
  5.  น าแบบสอบถามทีส่รา้งขึน้เสนอต่อคณะกรรมการทีป่รกึษาปรญิญานิพนธ ์เพื่อ
ตรวจสอบความถูกตอ้ง พจิารณาปรบัปรงุแกไ้ขขอ้ค าถามใหเ้หมาะสมและครอบคลุมเนื้อหาสาระ
แลว้น ามาปรบัปรงุแกไ้ขตามขอ้เสนอแนะ 
  6. น าแบบสอบถามทีไ่ดร้บัการปรบัปรงุแกไ้ขแลว้ เสนอใหผู้เ้ชีย่วชาญจ านวน 3 คน 
ซึง่มปีระสบการณ์ในการบรหิารจดัการกจิกรรมและพฒันาศกัยภาพนกัศกึษาไม่น้อยกว่า 10 ปี ใน
การตรวจสอบความตรงของเนื้อหา (Content Validity) โดยวเิคราะหค์วามเทีย่งตรงเชงิเนื้อหา โดย
พจิารณาหาค่าดชันีความสอดคลอ้ง (Index of Item Objective Congruence: IOC) เลอืกค่าความ
เทีย่งตรงเชงิเนื้อหามากกว่า 0.6 เป็นขอ้ค าถาม (ลว้น สายยศ และองัคณา สายยศ. 2543: 248)  
  7. น าผลการตรวจสอบแบบสอบถามตามขอ้เสนอแนะของผูเ้ชีย่วชาญมาพจิารณา
ปรบัปรงุ แลว้น าแบบสอบถามเสนอคณะกรรมการทีป่รกึษาปรญิญานิพนธ ์เพื่อตรวจสอบความ
ถูกตอ้งอกีครัง้ แลว้ท าการแกไ้ขปรบัปรงุ 
  8. น าแบบสอบถามไปทดลองใช(้Try Out) กบันกัศกึษา คณะวทิยาศาสตร์
มหาวทิยาลยัมหดิล ปรญิญาตร ีหลกัสตูรปกต ิชัน้ปีที ่2-4 ปีการศกึษา 2559 ทีไ่มใ่ช่กลุ่มตวัอยา่ง
จรงิ  จ านวน 50 คน เพื่อหาค่าอ านาจจ าแนก (Discrimination Power) ของแบบสอบถาม โดยใช้
รอ้ยละ 25 ของกลุ่มสงู และรอ้นละ 25 ของกลุ่มต ่า มาเปรยีบเทีย่บกนัดว้ยการทดสอบท ี(One 
Sample t-test) (Ferguson. 1981: 180) โดยคดัเลอืกขอ้ค าถามทีม่คี่า t มากว่า 1.75 ขึน้ไป มาใช้
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เป้นขอ้ค าถามส าหรบัการวจิยั ซึง่จากการทดสอบปรากฏว่า ขอ้ค าถามทุกขอ้มคี่า t มากกว่า 1.75 
ไดจ้ านวนขอ้ค าถามทีใ่ชใ้นการวจิยัทัง้สิน้ จ านวน 27 ขอ้   
  9.  หาความเชื่อมัน่ (reliability) ของแบบสอบถามทัง้ฉบบั โดยใชส้ตูรสมัประสทิธิ ์
อลัฟา (Alpha Coefficient) ของครอนบาค (Cronbach. 1984: 161) ปรากฏว่าไดค้่าความเชื่อมัน่
เท่ากบั .899 ถอืว่ามคี่าความเช่อมัน่สงูและยอมรบัได ้   
  10. น าแบบสอบถามทีต่รวจสอบคุณภาพแลว้ เสนอต่อคณะกรรมการทีป่รกึษา
ปรญิญานิพนธ ์พจิารณาก่อนน าไปใชจ้รงิกบักลุ่มตวัอยา่งต่อไป 
 
ลกัษณะของเคร่ืองมือ 
 เครือ่งมอืทีใ่ชใ้นการวจิยัครัง้นี้ เป็นแบบสอบถามความคดิเหน็ต่อการจดักจิกรรมนกัศกึษา
เพื่อพฒันาทกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 คณะวทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล แบ่งเป็น 3 ตอน   
 ตอนที ่1 เป็นแบบสอบถามเกีย่วกบัขอ้มลูทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม ไดแ้ก่ ชัน้ปี 
สาขาวชิา และผลการเรยีน  
 ตอนที ่2 เป็นแบบสอบถามเกีย่วกบัการจดักจิกรรมนกัศกึษาเพื่อพฒันาทกัษะการ
เรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 คณะวทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล จ านวน 3  ดา้น คอื 1) ทกัษะดา้น
การเรยีนรูแ้ละนวตักรรม 2) ทกัษะดา้นสารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลย ี3) ทกัษะดา้นชวีติและอาชพี  
ลกัษณะของแบบสอบถามเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดบั โดยผูว้จิยั
ก าหนดค่าน ้าหนกัคะแนนความคดิเหน็ ดงันี้ 
 คะแนน 5  หมายถงึ ผูต้อบเหน็ดว้ยกบัขอ้ความดงักล่าวอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด 
 คะแนน 4 หมายถงึ ผูต้อบเหน็ดว้ยกบัขอ้ความดงักล่าวอยูใ่นระดบัมาก 
 คะแนน 3  หมายถงึ ผูต้อบเหน็ดว้ยกบัขอ้ความดงักล่าวอยูใ่นระดบัปานกลาง 
 คะแนน 2 หมายถงึ ผูต้อบเหน็ดว้ยกบัขอ้ความดงักล่าวอยูใ่นระดบัน้อย 
 คะแนน 1  หมายถงึ ผูต้อบเหน็ดว้ยกบัขอ้ความดงักล่าวอยูใ่นระดบัน้อยทีสุ่ด 
ผูว้จิยัก าหนดเกณฑก์ารแปลความหมายคะแนนเฉลีย่ของแบบสอบถาม เป็นดงันี้                             
(บุญชม ศรสีะอาด. 2560: ออนไลน์)  
 คะแนนเฉลีย่ 4.51 – 5.00 หมายถงึ ผูต้อบเหน็ดว้ยกบัการจดักจิกรรมเพื่อพฒันาทกัษะ
การเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 ของคณะวทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล อยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด 
 คะแนนเฉลีย่ 3.51 – 4.50 หมายถงึ ผูต้อบเหน็ดว้ยกบัการจดักจิกรรมเพื่อพฒันาทกัษะ
การเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 ของคณะวทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล อยูใ่นระดบัมาก 
 คะแนนเฉลีย่ 2.51 – 3.50 หมายถงึ ผูต้อบเหน็ดว้ยกบัการจดักจิกรรมเพื่อพฒันาทกัษะ
การเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 ของคณะวทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล อยูใ่นระดบัปานกลาง 
 คะแนนเฉลีย่ 1.51 – 2.50 หมายถงึ ผูต้อบเหน็ดว้ยกบัการจดักจิกรรมเพื่อพฒันาทกัษะ
การเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 ของคณะวทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล อยูใ่นระดบัน้อย 
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 คะแนนเฉลีย่ 1.00 – 1.50 หมายถงึ ผูต้อบเหน็ดว้ยกบัการจดักจิกรรมเพื่อพฒันาทกัษะ
การเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 ของคณะวทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล อยูใ่นระดบัน้อยทีสุ่ด   

ตอนที ่3 เป็นแบบสอบถามปลายเปิด (Open-end Response Questions) เป็นขอ้
ค าถามเกี่ยวกบัแนวทางการจดักจิกรรมนกัศกึษา เพื่อพฒันาทกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 และ
ขอ้เสนอแนะต่างๆ เพื่อใหผู้ต้อบแบบสอบถามสามารถแสดงความคดิเหน็ไดโ้ดยอสิระ 

 
การเกบ็รวบรวมข้อมลู  
 ผูว้จิยัด าเนินการตามขัน้ตอน ดงันี้ 
 1.  ผูว้จิยัขอหนงัสอืแนะน าตวัจากบณัฑติวทิยาลยั มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ เพื่อ
น าไปขอความอนุเคราะหจ์ากการส ารวจขอ้มลูนกัศกึษา คณะวทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล ใน
การขออนุญาตใหน้กัศกึษาตอบแบบสอบถาม 
 2.  ผูว้จิยัเกบ็ขอ้มลูจากนกัศกึษา โดยขอความรว่มมอืจากนกัศกึษาแต่ละชัน้ปี แต่ละสาขา 
คณะวทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล ตามจ านวนทีก่ าหนด ตลอดจนตดิตามเกบ็รวบรวมคนืดว้ย
ตนเอง โดยแบบสอบถามจะไมม่กีารระบุชื่อผูต้อบ และส่งคนืใหก้บัผูว้จิยั 
 3.  น าแบบสอบถามทีไ่ดร้บัคนืมาตรวจสอบความสมบรูณ์ของแบบสอบถาม แลว้น าไป
วเิคราะหโ์ดยวธิกีารทางสถติ ดว้ยโปรแกรมส าเรจ็รปู 
 
 การวิเคราะหข้์อมลู 
 ผูว้จิยัไดด้ าเนินการจดัท าขอ้มลูและวเิคราะหข์อ้มลู ดงันี้ 
 1. น าแบบสอบถามทีไ่ดร้บักลบัคนืมาทัง้หมดตรวจสอบความสมบรูณ์ และใหค้ะแนนตาม
เกณฑท์ีก่ าหนดไว ้แลว้น าขอ้มลูทัง้หมดไปวเิคราะหด์ว้ยคอมพวิเตอรด์ว้ยโปรแกรมส าเรจ็รปู 
 2. วเิคราะหข์อ้มลูทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถามโดยน ามาหาค่าความถีแ่ละค่ารอ้ยละ 
 3. ศกึษาความคดิเหน็ต่อการจดักจิกรรมนกัศกึษาเพื่อพฒันาทกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษ
ที ่21 ของคณะวทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล โดยรวมและเป็นรายดา้น รวม 3 ดา้น 1) ทกัษะ
ดา้นการเรยีนรูแ้ละนวตักรรม 2) ทกัษะดา้นสารสนเทศสื่อและเทคโนโลย ี3) ทกัษะดา้นชวีติและ
อาชพี  วเิคราะหโ์ดยใชค้่าคะแนนเฉลีย่ (Mean; ) และคา่ความเบีย่งเบนมาตรฐาน (Standard 
Deviation; S.D.) (Ferguson. 1981: 68) ตามความมุ่งหมายการวจิยัขอ้ทีห่นึ่ง 
 4. เปรยีบเทยีบความคดิเหน็ต่อการจดักจิกรรมเพื่อพฒันาทกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่
21 ของคณะวทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล โดยรวมและเป็นรายดา้น จ าแนกตามชัน้ปี สาขาวชิา 
และผลการเรยีน ใชก้ารวเิคราะหค์วามแปรปรวนแบบทางเดยีว (One Way Analysis of Variance) 
ในกรณทีีพ่บความแตกต่างอยา่งมนียัส าคญัทางสถติ ิจงึทดสอบเป็นรายคู่โดยวธิขีองเชฟเฟ่ 
(Scheffe´) (Ferguson. 1981: 308) ตามความมุง่หมายการวจิยัขอ้ทีส่อง 
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5. รวบรวมความคดิเหน็ และขอ้เสนอแนะทีไ่ดจ้ากแบบสอบถามปลายเปิด เกีย่วกบั
แนวทางการจดักจิกรรมนกัศกึษาเพื่อพฒันาทกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 ของคณะวทิยาศาสตร ์ 
มหาวทิยาลยัมหดิล โดยการแจกแจงความถี ่แลว้น าเสนอผลสรปุในเชงิบรรยาย ตามความมุ่งหมาย
การวจิยัขอ้ทีส่าม 
 
สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะหข้์อมลู 
 1. สถติพิืน้ฐาน ไดแ้ก่ 
  1.1 ค่าความถี่ (Frequency) 
  1.2 ค่ารอ้ยละ (Percentage)  
  1.3 ค่าคะแนนเฉลีย่ (Mean)  
  1.4 ค่าความเบีย่งเบนมาตรฐาน (Standard Deviation)  
 2. สถติทิีใ่ชต้รวจสอบคุณภาพของเครือ่งมอื 
  2.1 ค่าความเทีย่งตรงตามเนื้อหา (Content Validity) โดยพจิารณาค่าดชันีความ
สอดคลอ้ง (IOC: Index of Item Objective Congruence) (ลว้น สายยศ และองัคณา สายยศ.  
2543: 248) 
  2.2 ค่าอ านาจจ าแนกของแบบสอบถามโดยทดสอบท ี(One Sample t-test) 
  2.3 ค่าความเชื่อมัน่ของแบบสอบถามทัง้ฉบบั โดยใชว้ธิหีาค่าสมัประสทิธิแ์อลฟา 
(Alpha Coefficient) ของครอนบาค โดยใชโ้ปรแกรมส าเรจ็รปู SPSS 
 3. สถติทิีใ่ชใ้นการทดสอบสมมตฐิาน 
  การทดสอบความแตกต่างของค่าคะแนนเฉลีย่ของกลุ่มตวัอยา่งมากกว่า 2 กลุ่ม 
ไดแ้ก่ ชัน้ปี สาขาวชิา และผลการเรยีน  ใชก้ารวเิคราะหค์วามแปรปรวนทางเดยีว (One Way 
Analysis of Variance) ในกรณทีีพ่บความแตกต่างอย่างมนีัยส าคญัทางสถติจิงึทดสอบเป็นรายคู่
ดว้ยวธิขีองเชฟเฟ่ (Scheffe´) (Ferguson. 1981: 308) 
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บทท่ี 4 

 ผลการวิเคราะหข้์อมูล 
 

การวจิยัครัง้นี้มจีดุมุง่หมายเพื่อศกึษาและเปรยีบเทยีบความคดิเหน็และแนวทางการจดั
กจิกรรมนกัศกึษาเพื่อพฒันาทกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่ 21 ของคณะวทิยาศาสตร ์ 
มหาวทิยาลยัมหดิล  และเพื่อใหก้ารสื่อความหมายตรงกนั ผูว้จิยัจงึไดก้ าหนดสญัลกัษณ์ทีใ่ชใ้นการ
วจิยัครัง้นี้ ดงันี้  
 
สญัลกัษณ์ท่ีใช้ในการวิเคราะหข้์อมลู  มดีงันี้ 
 n   แทน จ านวนคนในกลุ่มตวัอยา่ง 
  ̅  แทน ค่าคะแนนเฉลีย่ 
 S.D. แทน  ค่าความเบีย่งเบนมาตรฐาน 
 SS  แทน ผลรวมก าลงัสอง (Sum of Square) 
 MS  แทน ผลรวมก าลงัสองเฉลีย่ (Mean Square) 
 t  แทน ค่าทีใ่ชพ้จิารณาใน t – distribution 
 F  แทน ค่าทีใ่ชพ้จิารณาใน F – distribution 
 df  แทน ระดบัชัน้แห่งความเป็นอสิระ (Degrees of Freedom) 
 p   แทน ความน่าจะเป็นของค่าสถติทิีใ่ชท้ดสอบจะตกอยูใ่นช่วงปฏเิสธสมมตฐิาน  
 *   แทน มนีัยส าคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 
 
การน าเสนอผลการวิเคราะหข้์อมลู 
 การวเิคราะหแ์ละการแปรความหมายขอ้มลู แบ่งออกเป็น 4 ตอน ดงันี้ 
 ตอนท่ี 1 การวเิคราะหข์อ้มลูทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม จ าแนกตามตวัแปรทีศ่กึษา 
โดยการแจกแจงความถีแ่ละค่ารอ้ยละ 
 ตอนท่ี 2 การศกึษาความคดิเหน็ทีม่ต่ีอการจดักจิกรรมนกัศกึษาเพื่อพฒันาทกัษะการ
เรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 คณะวทิยาศาสตร ์ มหาวทิยาลยัมหดิล จ านวน 3 ดา้น คอื 1) ทกัษะดา้น
การเรยีนรูแ้ละนวตักรรม  2) ทกัษะดา้นสารสนเทศสื่อและเทคโนโลย ี 3) ทกัษะดา้นชวีติและอาชพี 
โดยการหาค่าคะแนนเฉลีย่ (Mean) และค่าความเบีย่งเบนมาตรฐาน (Standard Deviation)  
 ตอนท่ี 3 การเปรยีบเทยีบความคดิเหน็ทีม่ต่ีอการจดักจิกรรมนกัศกึษา เพื่อพฒันาทกัษะ
การเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 คณะวทิยาศาสตร ์ มหาวทิยาลยัมหดิล ในแต่ละดา้นและโดยรวม 
จ าแนกตามตวัแปรชัน้ปี สาขาวชิา และผลการเรยีน โดยใชก้ารวเิคราะหค์วามแปรปรวนแบบทาง
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เดยีว (One Way Analysis of Variance) และในกรณทีีพ่บความแตกต่างอย่างมนียัส าคญัทางสถติ ิ
จงึทดสอบความแตกต่างเป็นรายคู่โดยวธิขีองเชฟเฟ่ (Scheffe’) 
 ตอนท่ี 4 การวเิคราะหแ์ละจดักลุ่มค าตอบของนกัศกึษาทีเ่สนอเกีย่วกบัแนวทางการจดั
กจิกรรมนกัศกึษาเพื่อพฒันาทกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 และขอ้เสนอแนะต่างๆ แลว้น าเสนอ
ผลในรปูของการแจกแจงความถีข่องค าตอบเพื่อใชป้ระกอบการอภปิรายผลต่อไป 
 
ผลการวิเคราะหข้์อมลู 
 ในการเสนอผลการวเิคราะหข์อ้มลู ผูว้จิยัน าเสนอตามล าดบั ดงันี้  
 ตอนท่ี 1 การวเิคราะหข์อ้มลูทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม จ าแนกตามตวัแปรทีศ่กึษา 
โดยการแจกแจงความถีแ่ละหาค่ารอ้ยละ โดยผูว้จิยัไดด้ าเนินการแจกแบบสอบถามจ านวน 248 
ฉบบั และไดร้บักลบัคนื 248 ฉบบั คดิเป็นรอ้ยละ 100 ดงัแสดงในตาราง 3 
 
ตาราง 3  จ านวนและค่ารอ้ยละของกลุ่มตวัอยา่ง จ าแนกตามตวัแปรทีศ่กึษา 
 

ตวัแปรต้น จ านวน (คน) รอ้ยละ 

1. ชัน้ปี 
ชัน้ปีที ่2 
ชัน้ปีที ่3 
ชัน้ปีที ่4 

 
80 
86 
82 

 
32.26 
34.68 
33.06 

รวม 248 100.00 

2. สาขาวิชา 
คณติศาสตร ์
เคม ี
ฟิสกิส ์
พฤกษศาสตร ์
ชวีวทิยา  
เทคโนโลยชีวีภาพ 

 
30 
77 
22 
15 
47 
57 

 
12.10 
31.05 
8.87 
6.05 
18.95 
22.98 

รวม 248 100.00 

3. ผลการเรียน 
ตัง้แต่ 3.25 ขึน้ไป (ดมีาก) 
ระหว่าง 3.24-2.50 (ด)ี 
ต ่ากว่าหรอืเท่ากบั 2.49 (พอใช)้    

 
109 
101 
38 

 
43.95 
40.73 
15.32 

รวม 248 100.00 
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 จากตาราง 3  แสดงว่า นกัศกึษาหลกัสตูรปกต ิคณะวทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล         
ทีเ่ป็นกลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่ก าลงัศกึษาอยูใ่นชัน้ปีที ่3 (รอ้ยละ 34.68) รองลงมาคอืชัน้ปีที ่4         
(รอ้ยละ 33.06) และชัน้ปีที ่2 (รอ้ยละ 32.26) ตามล าดบั   
 โดยส่วนใหญ่ศกึษาในสาขาวชิาเคม ี(รอ้ยละ 31.05) รองลงมาคอืสาขาวชิา
เทคโนโลยชีวีภาพ (รอ้ยละ 22.98) สาขาวชิาชวีวทิยา (รอ้ยละ 18.95) สาขาวชิาคณติศาสตร ์        
(รอ้ยละ 12.10) สาขาวชิาฟิสกิส ์(รอ้ยละ 8.87) และสาขาวชิาพฤกษศาสตร ์(รอ้ยละ 6.05) 
ตามล าดบั 
 ส่วนผลการเรยีน พบว่า ส่วนใหญ่มผีลการเรยีนตัง้แต่ 3.25 ขึน้ไป (รอ้ยละ 43.95) 
รองลงมา คอื ผลการเรยีนระหว่าง 3.24-2.50 (รอ้ยละ 40.73) และผลการเรยีนต ่ากว่าหรอืเท่ากบั    
2.49 (รอ้ยละ 15.32) ตามล าดบั 
 
 ตอนท่ี 2 การศกึษาความคดิเหน็ทีม่ต่ีอการจดักจิกรรมนกัศกึษาเพื่อพฒันาทกัษะการ
เรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 คณะวทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล จ านวน 3 ดา้น คอื 1) ทกัษะดา้นการ
เรยีนรูแ้ละนวตักรรม 2) ทกัษะดา้นสารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลย ี3) ทกัษะดา้นชวีติและอาชพี  
โดยการหาค่าคะแนนเฉลีย่ (Mean) และค่าความเบีย่งเบนมาตรฐาน (Standard Deviation)           
ดงัแสดงในตาราง 4-11 
 
ตาราง 4  ค่าคะแนนเฉลีย่และค่าส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน ของความคดิเหน็ต่อการจดักจิกรรม 
   นกัศกึษาเพื่อพฒันาทกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 คณะวทิยาศาสตร ์ มหาวทิยาลยัมหดิล    
   โดยรวม 
 
การจดักิจกรรมนักศึกษาเพ่ือพฒันาทกัษะ

การเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 
จ านวนนักศึกษา (n=248) ระดบัความ

คิดเหน็  ̅ S.D. 
1. ทกัษะดา้นการเรยีนรูแ้ละนวตักรรม 
2. ทกัษะดา้นสารสนเทศสื่อและเทคโนโลย ี
3. ทกัษะดา้นชวีติและอาชพี 

3.75 
3.79 
3.89 

0.60 
0.49 
0.50 

มาก 
มาก 
มาก 

รวม 3.82 0.45 มาก 
 
 ตาราง 4  แสดงว่า นกัศกึษาหลกัสตูรปกต ิคณะวทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล มคีวาม
คดิเหน็ต่อการจดักจิกรรมนักศกึษาเพื่อพฒันาทกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 คณะวทิยาศาสตร ์
มหาวทิยาลยัมหดิล  โดยรวมและรายดา้นทุกดา้น อยูใ่นระดบัมาก 
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ตาราง 5  ค่าคะแนนเฉลีย่และค่าส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน ของความคดิเหน็ต่อการจดักจิกรรม 
   นกัศกึษาเพื่อพฒันาทกัษะดา้นการเรยีนรูแ้ละนวตักรรม  เป็นรายขอ้ 
 

การจดักิจกรรมนักศึกษา 
เพ่ือพฒันาทกัษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21  

ทกัษะด้านการเรียนรู้และนวตักรรม 

จ านวนนักศึกษา 
(n=248) 

ระดบัความ
คิดเหน็ 

 ̅ S.D. 
1. นกัศกึษาสามารถคดิพจิารณาอย่างรอบดา้นก่อนตดัสนิใจ 
2. นกัศกึษามกีระบวนการคดิอยา่งเป็นระบบ 
3. นกัศกึษาสามารถใชว้จิารณญาณในการตดัสนิใจแกป้ญัหา 
    ได ้ 
4. นกัศกึษาเกดิความอยากรู ้ อยากคดิคน้หาค าตอบ 
5. นกัศกึษาเกดิแรงบนัดาลใจเพื่อสรา้งนวตักรรมใหม่ๆ  
6. นกัศกึษาสามารถคน้หาค าตอบโดยใชท้กัษะกระบวนการ  
    ทางวทิยาศาสตรไ์ดอ้ย่างสรา้งสรรค์ 
7. นกัศกึษาสามารถแกป้ญัหาทีม่คีวามทา้ทายได ้

3.79 
3.83 
3.88 

 
3.88 
3.71 
3.88 

 
3.67 

0.78 
0.77 
0.72 

 
0.73 
0.80 
0.78 

 
0.70 

มาก 
มาก 
มาก 

 
มาก 
มาก 
มาก 

 
มาก 

8. นกัศกึษาสามารถใชท้กัษะทางภาษาในการเผยแพร่ 
    ความรูท้างวทิยาศาสตรแ์ก่สารณชน 
9. นกัศกึษาสามารถประยกุตใ์ชค้วามรูท้างวทิยาศาสตร์  
    เพื่อใหเ้กดิการพฒันาคุณภาพชวีติของคนในสงัคม 

3.56 
 

3.54 

2.65 
 

0.85 

มาก 
 

มาก 

รวม 3.75 0.60 มาก 
 
 จากตาราง 5  แสดงว่า นกัศกึษาหลกัสตูรปกต ิคณะวทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล     
มคีวามคดิเหน็ต่อการจดักจิกรรมนกัศกึษาเพื่อพฒันาทกัษะดา้นการเรยีนรูแ้ละนวตักรรม  โดยรวม
และรายขอ้ อยูใ่นระดบัมากทุกขอ้   
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ตาราง 6  ค่าคะแนนเฉลีย่และค่าส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน ของความคดิเหน็ต่อการจดักจิกรรม   
   นกัศกึษาเพื่อพฒันาทกัษะดา้นสารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลย ีเป็นรายขอ้ 
 

การจดักิจกรรมนักศึกษา 
เพ่ือพฒันาทกัษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21  
ทกัษะด้านสารสนเทศ ส่ือ และเทคโนโลยี 

จ านวนนักศึกษา 
(n=248) 

ระดบัความ
คิดเหน็ 

 ̅ S.D. 
10. นกัศกึษามทีกัษะในการคดัเลอืกขอ้มลูสารสนเทศที่  
     น่าเชื่อถอืบนสื่อออนไลน์ 
11. นกัศกึษาสามารถเผยแพรข่อ้มลูความรูท้ีถู่กตอ้งเป็น  
     ประโยชน์แก่ผูอ้ื่นได ้
12. นกัศกึษาสามารถสบืคน้งานวจิยั/บทความวจิยั จาก 
     แหล่งขอ้มลูออนไลน์ไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ 
13. นกัศกึษาสามารถใชข้อ้มลูสารสนเทศอยา่งสรา้งสรรค์ 
     ตามหลกัจรยิธรรม 
14. นกัศกึษาสามารถสรา้งสื่อการเรยีนรูต้รงตาม 
     กลุ่มเป้าหมายไดอ้ย่างเหมาะสม 
15. นกัศกึษาสามารถเลอืกใชส้ื่อ/เครือ่งมอื/เทคโนโลย ีทีเ่ป็น 
     ประโยชน์และความเหมาะสมกบันกัศกึษาได้ 
16. นกัศกึษาสามารถประยุกตใ์ชเ้ทคโนโลยเีพื่อด าเนิน 
     กจิกรรมนกัศกึษา 
17. นกัศกึษาประยกุตอ์งคค์วามรูด้า้นเทคโนโลยสีารสนเทศ 
     มาสรา้งเครือ่งมอืเพื่อการเรยีนรูห้รอืด าเนินกจิกรรม 
     นกัศกึษา 

3.83 
 

3.76 
 

3.78 
 

3.86 
 

3.77 
 

3.92 
 

3.76 
 

3.68 

0.76 
 

0.67 
 

0.72 
 

0.69 
 

0.67 
 

0.70 
 

0.69 
 

0.86 

มาก 
 

มาก 
 

มาก 
 

มาก 
 

มาก 
 

มาก 
 

มาก 
 

มาก 
 

รวม 3.79 0.49 มาก 
 
 จากตาราง 6  แสดงว่า นกัศกึษาหลกัสตูรปกต ิคณะวทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล  
มคีวามคดิเหน็ต่อการจดักจิกรรมนกัศกึษาเพื่อพฒันาทกัษะดา้นสารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลย ี
โดยรวมและรายขอ้ อยูใ่นระดบัมากทุกขอ้ 
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ตาราง 7  ค่าคะแนนเฉลีย่และค่าส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานของความคดิเหน็ต่อการจดักจิกรรม 
   นกัศกึษาเพื่อพฒันาทกัษะดา้นชวีติและงานอาชพี เป็นรายขอ้ 
 

การจดักิจกรรมนักศึกษา  
เพ่ือพฒันาทกัษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21  

ทกัษะด้านชีวิตและงานอาชีพ 

จ านวนนักศึกษา 
(n=248) 

ระดบัความ
คิดเหน็ 

 ̅ S.D. 
18. นกัศกึษาสามารถปรบัตวัตามบทบาทหน้าทีท่ีไ่ดร้บั 
     มอบหมายได ้
19. นกัศกึษาสามารถสงัเกตเขา้ใจสถานการณ์หรอื 
     บรรยากาศรอบตวัได ้
20. นกัศกึษาเป็นผูฟ้งัทีด่ ียอมรบัความคดิเหน็ทีห่ลากหลาย 
     ของผูอ้ื่นได ้
21. นกัศกึษาสามารถพฒันาทกัษะใหม่ๆ  ทีส่ามารถน าไปใช้ 
     ในการประกอบอาชพีของตนเองได ้  
22. นกัศกึษาสามารถบรหิารจดัการเวลาในการท างานให้ 
     ประสทิธภิาพมากยิง่ขึน้ได ้
23. นกัศกึษาสามารถสรา้งความสมัพนัธอ์นัดกีบัผูอ้ื่นได้ 
24. นกัศกึษาเขา้ใจความหลากหลายทางวฒันธรรมในสงัคม
25. นกัศกึษาสามารถบูรณาการความรูแ้บบสหสาขาเพื่อ
สรา้งผลงานงานวจิยัทีม่คีุณภาพสู่สงัคมได้ 
26. นกัศกึษามคีวามเป็นผูน้ าอยา่งมคีุณธรรม จรยิธรรม                 
     ธรรมมาภบิาล  
27. นกัศกึษามทีกัษะการเจรจาต่อรองทีน่่าเชื่อถอื สามารถ 
     ใหค้ าปรกึษาแก่ผูอ้ื่นได้ 

3.85 
 

3.88 
 

4.03 
 

3.85 
 

3.75 
 

4.00 
4.10 

 
3.84 

 
3.87 

 
3.75 

0.78 
 

0.72 
 

0.76 
 

0.77 
 

0.74 
 

0.72 
0.66 

 
0.75 

 
0.73 

 
0.73 

มาก 
 

มาก 
 

มาก 
 

มาก 
 

มาก 
 

มาก 
มาก 

 
มาก 

 
มาก 

 
มาก 

รวม 3.89 0.50 มาก 
 
 จากตาราง 7  แสดงว่า นกัศกึษาหลกัสตูรปกต ิคณะวทิยาศาสตร ์ มหาวทิยาลยัมหดิล  
มคีวามคดิเหน็ต่อการจดักจิกรรมนักศกึษาเพื่อพฒันาทกัษะดา้นชวีติและงานอาชพีโดยรวมและราย
ดา้น อยูใ่นระดบัมากทุกขอ้ 
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ตาราง 8  ค่าคะแนนเฉลีย่และค่าส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานของความคดิเหน็ทีม่ต่ีอการจดักจิกรรม 
   นกัศกึษาเพื่อพฒันาทกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 คณะวทิยาศาสตร ์ มหาวทิยาลยัมหดิล   
   โดยรวมและรายดา้น จ าแนกตามชัน้ปี 
 

การจดักิจกรรม
นักศึกษาเพ่ือพฒันา
ทกัษะการเรียนรู้    
ในศตวรรษท่ี 21 

ชัน้ปี (n=248) 
ชัน้ปีท่ี 2 
(n=80) 

ชัน้ปีท่ี 3 
(n=86) 

ชัน้ปีท่ี 4 
(n=82) 

 ̅ S.D. ระดบั
ความ
คิดเหน็ 

 ̅ S.D. ระดบั
ความ
คิดเหน็ 

 ̅ S.D. ระดบั
ความ
คิดเหน็ 

1. ทกัษะดา้นการเรยีนรู ้
    และนวตักรรม 
2. ทกัษะดา้นสารสนเทศ 
    สื่อ และเทคโนโลย ี
3. ทกัษะดา้นชวีติและ 
    อาชพี 

3.72 
 

3.73 
 

3.84 

0.48 
 

0.44 
 

0.46 

มาก 
 

มาก 
 

มาก 

3.71 
 

3.80 
 

3.90 

0.75 
 

0.53 
 

0.57 

มาก 
 

มาก 
 

มาก 

3.82 
 

3.85 
 

3.93 

0.53 
 

0.50 
 

0.47 

มาก 
 

มาก 
 

มาก 

รวม 3.77 0.39 มาก 3. 81 0.51 มาก 3.87 0.45 มาก 
 
 จากตาราง 8  แสดงว่า นกัศกึษาหลกัสตูรปกต ิคณะวทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล       
ชัน้ปีที ่2 ชัน้ปีที ่3 และชัน้ปีที ่4 มคีวามคดิเหน็ต่อการจดักจิกรรมนกัศกึษาเพื่อพฒันาทกัษะการ
เรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 คณะวทิยาศาสตร ์ มหาวทิยาลยัมหดิล โดยรวมและรายดา้น อยูใ่นระดบั
มากทุกดา้น 
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ตาราง 9  ค่าคะแนนเฉลีย่และค่าส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานของความคดิเหน็ต่อการจดักจิกรรมนกัศกึษาเพื่อพฒันาทกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 คณะ 
   วทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล โดยรวมและเป็นรายดา้น จ าแนกตามสาขาวชิา 
 
การจดักิจกรรม

นักศึกษาเพ่ือพฒันา
ทกัษะการเรียนรู้ใน

ศตวรรษท่ี 21 

สาขาวิชา (n=248) 
คณิตศาสตร ์

(n=30) 
เคมี 
(n=77) 

ฟิสิกส ์
(n=22) 

พฤกษศาสตร ์
(n=15) 

ชีววิทยา 
(n=47) 

เทคโนโลยีชีวภาพ
(n=57) 

 ̅ S.D. ระดบั  ̅ S.D. ระดบั  ̅ S.D. ระดบั  ̅ S.D. ระดบั  ̅ S.D. ระดบั  ̅ S.D. ระดบั 

1. ทกัษะดา้นการ 
เรยีนรูแ้ละนวตักรรม 
2. ทกัษะดา้น
สารสนเทศ สื่อ และ 
เทคโนโลย ี
3. ทกัษะดา้นชวีติและ 
อาชพี 

3.71 
 
 

3.73 
 
 

3.76 

0.39 
 
 

0.38 
 
 

0.37 

มาก 
 
 

มาก 
 
 

มาก 

3.78 
 
 

3.86 
 
 

3.95 

0.50 
 
 

0.49 
 
 

0.51 

มาก 
 
 

มาก 
 
 

มาก 

3.68 
 
 

3.90 
 
 

3.78 

0.55 
 
 

0.60 
 
 

0.53 

มาก 
 
 

มาก 
 
 

มาก 

3.76 
 
 

3.88 
 
 

3.85 

0.42 
 
 

0.51 
 
 

0.37 

มาก 
 
 

มาก 
 
 

มาก 

3.67 
 
 

3.74 
 
 

3.98 

0.60 
 
 
0.40 
 
 
0.53 

มาก 
 
 

มาก 
 
 

มาก 

3.82 
 
 

3.72 
 
 

3.85 

0.85 
 
 
0.56 
 
 
0.54 

มาก 
 
 

มาก 
 
 

มาก 
รวม 3.74 0.33 มาก 3.87 0.46 มาก 3.78 0.49 มาก 3.85 0.35 มาก 3.81 0.42 มาก 3.80 0.53 มาก 

 
จากตาราง 9  แสดงว่า นกัศกึษาหลกัสตูรปกต ิคณะวทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล ทัง้ 6 สาขาวชิา ไดแ้ก่ คณติศาสตร ์เคม ีฟิสกิส ์พฤกษศาสตร ์ 
   ชวีวทิยา และเทคโนโลยชีวีภาพ มคีวามคดิเหน็ต่อการจดักจิกรรมนกัศกึษาเพื่อพฒันาทกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 คณะวทิยาศาสตร ์  
   มหาวทิยาลยัมหดิล โดยรวมและรายดา้น อยูใ่นระดบัมากทุกดา้น
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ตาราง 10  ค่าคะแนนเฉลีย่และค่าส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานของความคดิเหน็ต่อการจดักจิกรรม 
   นกัศกึษาเพื่อพฒันาทกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 คณะวทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล      
   โดยรวมและรายดา้น จ าแนกตามผลการเรยีน 
 

การจดักิจกรรม
นักศึกษา เพ่ือพฒันา
ทกัษะการเรียนรู้          
ในศตวรรษท่ี 21 

ผลการเรียน 
ตัง้แต่ 3.25 ขึ้นไป            
(ดีมาก) (n=109) 

ระหว่าง 3.24-2.50 
(ดี) (n=101) 

ต า่กว่าหรือเท่ากบั 2.49   
 (พอใช้) (n=38) 

 ̅ S.D. 
ระดบั
ความ
คิดเหน็ 

 ̅ S.D. 
ระดบั
ความ
คิดเหน็ 

 ̅ S.D. 
ระดบั
ความ
คิดเหน็ 

1. ทกัษะดา้นการเรยีนรู ้
    และนวตักรรม 
2. ทกัษะดา้นสารสนเทศ 
    สื่อ และเทคโนโลย ี
3. ทกัษะดา้นชวีติและ 
    อาชพี 

3.86 
 

3.86 
 

3.97 

0.68 
 

0.49 
 

0.48 

มาก 
 

มาก 
 

มาก 

3.68 
 

3.76 
 

3.85 

0.54 
 

0.53 
 

0.53 

มาก 
 

มาก 
 

มาก 

3.61 
 

3.69 
 

3.77 

0.49 
 

0.36 
 

0.45 

มาก 
 

มาก 
 

มาก 

รวม 3.90 0.50 มาก 3.77 0.48 มาก 3.69 0.33 มาก 
 
 จากตาราง 10  แสดงว่า นกัศกึษาหลกัสตูรปกต ิคณะวทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล 
ทัง้ทีม่ผีลการเรยีนตัง้แต่ 3.25 ขึน้ไป (ดมีาก) ผลการเรยีนระหว่าง 3.24-2.50 (ด)ี และผลการเรยีน
ต ่ากว่าหรอืเท่ากบั 2.49 (พอใช)้  ต่างมคีวามคดิเหน็ต่อการจดักจิกรรมนกัศกึษาเพื่อพฒันาทกัษะ
การเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 โดยรวมและรายดา้น อยูใ่นระดบัมากทุกดา้น  
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 ตอนท่ี 3  การเปรยีบเทยีบความคดิเหน็ทีม่ต่ีอการจดักจิกรรมนกัศกึษาเพื่อพฒันาทกัษะ
การเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 คณะวทิยาศาสตร ์ มหาวทิยาลยัมหดิล โดยรวมและในแต่ละดา้น 
จ าแนกตามตวัแปรชัน้ปี สาขาวชิา และผลสมัฤทธิท์างการเรยีน โดยใชก้ารวเิคราะหค์วามแปรปรวน
แบบทางเดยีว (One Way Analysis of Variance) และในกรณทีีพ่บความแตกต่างอยา่งมนียัส าคญั
ทางสถติ ิจงึทดสอบความแตกต่างเป็นรายคู่โดยวธิขีองเชฟเฟ่ (Scheffe’)  ดงัแสดงในตาราง 11-15 
 
ตาราง 11  การเปรยีบเทยีบความคดิเหน็ต่อการจดักจิกรรมนกัศกึษาเพื่อพฒันาทกัษะการเรยีนรูใ้น  
   ศตวรรษที ่21 โดยรวมและเป็นรายดา้น จ าแนกตามชัน้ปี 
 
การจดักิจกรรมนักศึกษา 
เพ่ือพฒันาทกัษะการ
เรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 

แหล่งความ
แปรปรวน 

SS df. MS F p 

1. ทกัษะดา้นการเรยีนรูแ้ละ 
    นวตักรรม 
 

ระหว่างกลุ่ม 
ภายในกลุ่ม 

รวม 

0.616 
89.377 
89.994 

2 
245 
247 

0.308 
0.365 

0.845 0.431 

2. ทกัษะดา้นสารสนเทศ  
    สื่อ และเทคโนโลย ี
 

ระหว่างกลุ่ม 
ภายในกลุ่ม 

รวม 

0.580 
59.744 
60.325 

2 
245 
247 

0.290 
0.244 

1.190 0.306 

3. ทกัษะดา้นชวีติและ 
    อาชพี 

ระหว่างกลุ่ม 
ภายในกลุ่ม 

รวม 

0.346 
61.575 
61.920 

2 
245 
247 

0.173 
0.251 

0.688 0.503 

รวม ระหว่างกลุ่ม 
ภายในกลุ่ม 

รวม 

0.439 
50.082 
50.521 

2 
245 
247 

0.220 
0.204 

1.074 0.343 

 
 จากตาราง 11  แสดงว่า นกัศกึษาหลกัสตูรปกต ิคณะวทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล   
ทีก่ าลงัศกึษาชัน้ปีที ่2 ชัน้ปีที ่3 และชัน้ปีที ่4 มคีวามคดิเหน็ต่อการจดักจิกรรมนกัศกึษาเพื่อพฒันา
ทกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 โดยรวมและรายดา้น ไมแ่ตกต่างกนั  
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ตาราง 12  การเปรยีบเทยีบความคดิเหน็ต่อการจดักจิกรรมนกัศกึษาเพื่อพฒันาทกัษะการเรยีนรูใ้น  
   ศตวรรษที ่21 โดยรวมและเป็นรายดา้น จ าแนกตามสาขาวชิา 
 
การจดักิจกรรมนักศึกษา 
เพ่ือพฒันาทกัษะการ
เรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 

แหล่งความ
แปรปรวน 

SS df. MS F p 

1. ทกัษะดา้นการเรยีนรูแ้ละ 
    นวตักรรม 
 

ระหว่างกลุ่ม 
ภายในกลุ่ม 

รวม 

0.805 
89.188 
89.994 

5 
242 
247 

0.161 
0.369 

0.437 0.823 

2. ทกัษะดา้นสารสนเทศ  
    สื่อและเทคโนโลย ี
 

ระหว่างกลุ่ม 
ภายในกลุ่ม 

รวม 

1.209 
59.116 
60.325 

5 
242 
247 

0.242 
0.244 

0.990 0.425 

3. ทกัษะดา้นชวีติและ 
    อาชพี 

ระหว่างกลุ่ม 
ภายในกลุ่ม 

รวม 

1.510 
60.410 
61.920 

5 
242 
247 

0.302 
0.250 

1.210 0.305 

รวม ระหว่างกลุ่ม 
ภายในกลุ่ม 

รวม 

0.455 
50.066 
50.521 

5 
242 
247 

0.091 
.207 

0.440 0.821 

 
 จากตาราง 12  แสดงว่า นกัศกึษาหลกัสตูรปกต ิคณะวทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล   
ทีศ่กึษาในสาขาวชิาทีแ่ตกต่างกนั มคีวามคดิเหน็ต่อการจดักจิกรรมนกัศกึษาเพื่อพฒันาทกัษะการ
เรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 โดยรวมและรายดา้น ไมแ่ตกต่างกนั  
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ตาราง 13  การเปรยีบเทยีบความคดิเหน็ต่อการจดักจิกรรมนกัศกึษาเพื่อพฒันาทกัษะการเรยีนรูใ้น 
   ศตวรรษที ่21 โดยรวมและเป็นรายดา้น จ าแนกตามผลการเรยีน 
 
การจดักิจกรรมนักศึกษา 
เพ่ือพฒันาทกัษะการ
เรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 

แหล่งความ
แปรปรวน 

SS df. MS F p 

1. ทกัษะดา้นการเรยีนรูแ้ละ 
    นวตักรรม 
 

ระหว่างกลุ่ม 
ภายในกลุ่ม 

รวม 

2.370 
87.624 
89.994 

2 
245 
247 

1.185 
0.358 

3.313 0.038* 

2. ทกัษะดา้นสารสนเทศ  
    สื่อและเทคโนโลย ี
 

ระหว่างกลุ่ม 
ภายในกลุ่ม 

รวม 

0.977 
59.348 
60.325 

2 
245 
247 

0.488 
0.242 

2.016 0.135 

3. ทกัษะดา้นชวีติและ 
    อาชพี 

ระหว่างกลุ่ม 
ภายในกลุ่ม 

รวม 

1.518 
60.402 
61.920 

2 
245 
247 

0.759 
0.247 

3.079 0.048* 

รวม ระหว่างกลุ่ม 
ภายในกลุ่ม 

รวม 

1.585 
48.936 
50.521 

2 
245 
247 

0.793 
0.200 

3.968 0.020* 

* มนียัส าคญัทางสถติ ิทีร่ะดบั .05 
 
 จากตาราง 13  แสดงว่า นกัศกึษาหลกัสตูรปกต ิคณะวทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล  
ทีม่ผีลการเรยีนแตกต่างกนั มคีวามคดิเหน็ต่อการจดักจิกรรมนกัศกึษาเพื่อพฒันาทกัษะการเรยีนรู้
ในศตวรรษที ่21 โดยรวมและรายดา้นทกัษะการเรยีนรูแ้ละนวตักรรม และดา้นทกัษะชวีติและอาชพี 
แตกต่างกนัอยา่งมนีัยส าคญัทีร่ะดบั .05 
 เมือ่พบความแตกต่างอย่างมนีัยส าคญัทางสถติ ิจงึด าเนินการทดสอบความแตกต่างเป็น
รายคู่ โดยวธิกีารของเชฟเฟ่ (Scheffe’s Method) พบความแตกต่างอย่างมนียัส าคญัทางสถติทิี่
ระดบั .05  ดงัแสดงในตาราง 14-15  
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ตาราง 14  การทดสอบความแตกต่างค่าคะแนนเฉลีย่ของความคดิเหน็ต่อการจดักจิกรรม 
   นกัศกึษาเพื่อพฒันาทกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21  โดยรวม จ าแนกตามผลการเรยีนเป็นรายคู่ 
 

ผลการเรยีน 

 ̅ 

ตัง้แต่ 3.25  
ขึน้ไป 
(ดมีาก) 

ระหว่าง  
3.24-2.50 

(ด)ี  

ต ่ากว่าหรอืเท่ากบั  
2.49 
(พอใช)้ 

3.90 3.77 3.69 
ตัง้แต่ 3.25 ขึน้ไป (ดมีาก) 3.90  * * 
ระหว่าง 3.24-2.50 (ด)ี 3.77    
ต ่ากว่าหรอืเท่ากบั 2.49 
(พอใช)้ 

3.69    

* มนียัส าคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 
 
 จากตาราง 14 แสดงว่า นกัศกึษาทีม่ผีลการเรยีนตัง้แต่ 3.25 ขึน้ไป (ดมีาก)  มคีวาม
คดิเหน็ต่อการจดักจิกรรมนักศกึษาเพื่อพฒันาทกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 โดยรวมแตกต่าง
จากนกัศกึษาทีม่ผีลการเรยีนระหว่าง 3.24-2.50 (ด)ี และผลการเรยีนต ่ากว่าหรอืเท่ากบั 2.49 
(พอใช)้ อยา่งมนีัยส าคญัทางสถติทิี ่.05  
 
ตาราง 15 การทดสอบความแตกต่างค่าคะแนนเฉลีย่ของความคดิเหน็ต่อการจดักจิกรรมนกัศกึษา 
   เพือ่พฒันาทกัษะดา้นการเรยีนรูแ้ละนวตักรรม จ าแนกตามผลการเรยีนเป็นรายคู่ 
 

ผลการเรยีน 

 ̅ 

ตัง้แต่ 3.25  
ขึน้ไป 
(ดมีาก) 

ระหว่าง  
3.24 - 2.50 

(ด)ี  

ต ่ากว่าหรอืเท่ากบั 
2.49 
(พอใช)้ 

3.86 3.68 3.61 
ตัง้แต่ 3.25 ขึน้ไป (ดมีาก) 3.86   * 
ระหว่าง 3.24 - 2.50 (ด)ี 3.68    
ต ่ากว่าหรอืเท่ากบั 2.49 
(พอใช)้ 

3.61    

* มนียัส าคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 
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 จากตาราง 15  แสดงว่า นกัศกึษาทีม่ผีลการเรยีนตัง้แต่ 3.25 ขึน้ไป (ดมีาก)  มคีวาม
คดิเหน็ต่อการจดักจิกรรมนักศกึษาเพื่อพฒันาทกัษะดา้นการเรยีนรูแ้ละนวตักรรม แตกต่างจาก
นกัศกึษาทีม่ผีลการเรยีนระหว่าง 3.24-2.50 (ด)ี อยา่งมนียัส าคญัทางสถติทิี ่.05  
 
ตาราง 16  การทดสอบความแตกต่างคา่คะแนนเฉลีย่ของความคดิเหน็ต่อการจดักจิกรรมนกัศกึษา 
   เพือ่พฒันาทกัษะดา้นชวีติและอาชพี จ าแนกตามผลการเรยีนเป็นรายคู่ 
 

ผลการเรยีน 

 ̅ 

ตัง้แต่ 3.25  
ขึน้ไป 
(ดมีาก) 

ระหว่าง  
3.24-2.50 

(ด)ี  

ต ่ากว่าหรอืเท่ากบั 
2.49 
(พอใช)้ 

3.97 3.85 3.77 
ตัง้แต่ 3.25 ขึน้ไป (ดมีาก) 3.97  * * 
ระหว่าง 3.24 - 2.50 (ด)ี 3.85    
ต ่ากว่าหรอืเท่ากบั 2.49 
(พอใช)้ 

3.77    

* มนียัส าคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 
 
 จากตาราง 16  แสดงว่า นกัศกึษาทีม่ผีลการเรยีนตัง้แต่ 3.25 ขึน้ไป (ดมีาก)  มคีวาม
คดิเหน็ต่อการจดักจิกรรมนักศกึษาเพื่อพฒันาทกัษะดา้นชวีติและอาชพี แตกต่างจากนกัศกึษาทีม่ ี
ผลการเรยีนระหว่าง 3.24-2.50 (ด)ี  และผลการเรยีนต ่ากว่าหรอืเท่ากบั 2.49 (พอใช)้ อยา่งมี
นยัส าคญัทางสถติทิี ่.05  
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 ตอนท่ี 4  การวเิคราะหแ์ละจดักลุ่มค าตอบของนกัศกึษาทีเ่สนอเกีย่วกบัแนวทางการจดั
กจิกรรมนกัศกึษาเพื่อพฒันาทกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 และขอ้เสนอแนะต่างๆ แลว้น าเสนอ
ผลในรปูของการแจกแจงความถี ่เพื่อใชป้ระกอบการอภปิรายผล  ดงัแสดงในตาราง 17-18 
 
ตาราง 17  ความถีข่องความคดิเหน็นกัศกึษาต่อกจิกรรมนกัศกึษาทีส่อดคลอ้งกบัการพฒันาทกัษะ  
   การเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 ในทกัษะ 3 ดา้น  
 

ความคิดเหน็นักศึกษาต่อการจดักิจกรรมนักศึกษาท่ีสอดคล้องกบั 
การพฒันาทกัษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 

ความถี่ 

ทกัษะด้านการเรียนรู้และนวตักรรม  
1. กจิกรรมเตรยีมความพรอ้ม 21st Century skills (Junior Science Club; JsC) 62 
2. กจิกรรมศกึษาดงูานต่างประเทศ (MU English trip) 52 
3. กจิกรรมนิทรรศการโครงงานวทิยาศาสตร ์(Science Exhibition Project; SciEx) 44 
4. กจิกรรมประชุมวชิาการวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยเีพื่อเยาวชน  
   (วทท.เพื่อเยาวชน)  

39 

5. กจิกรรมค่ายเสรมิสรา้งวชิาการ คณะวทิยาศาสตร ์  23 
6. กจิกรรมค่ายนกัศกึษาทุนโครงการพเิศษ (Science Scholars Camp) 21 
ทกัษะด้านสารสนเทศส่ือและเทคโนโลยี  
1. กจิกรรมประชุมวชิาการวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยเีพื่อเยาวชน  
   (วทท.เพื่อเยาวชน)  

61 

2. กจิกรรมนิทรรศการโครงงานวทิยาศาสตร ์(Science Exhibition Project; SciEx) 56 
3. กจิกรรมมหดิลวชิาการ (Open House) 41 
4. กจิกรรมค่ายจติอาสาพฒันาการเรยีนรูว้ทิยาศาสตรย์ุคใหมผ่่านภาษาองักฤษสู่น้อง 
   โรงเรยีนเครอืข่าย 

23 

5. กจิกรรมศกึษาดงูานต่างประเทศ (MU English trip) 7 
ทกัษะชีวิตและงานอาชีพ  
1. กจิกรรมค่ายจติอาสาพฒันาการเรยีนรูว้ทิยาศาสตรย์ุคใหมผ่่านภาษาองักฤษสู่น้อง 
   โรงเรยีนเครอืข่าย 

66 

2. กจิกรรมค่ายนกัศกึษาทุนโครงการพเิศษ (Science Scholars Camp) 54 
3. กจิกรรมค่ายวทิยาศาสตรส์มัพนัธ ์ 37 
4. กฬีาวทิยาศาสตรส์มัพนัธแ์ห่งประเทศไทย (อะตอมเกมส)์ 25 
5. กจิกรรมศกึษาดงูานต่างประเทศ (MU English trip) 20 
6. กจิกรรมเตรยีมความพรอ้ม 21st Century skills (Junior Science Club; JsC) 12 
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 จากตาราง 17  แสดงว่า นกัศกึษาหลกัสตูรปกต ิคณะวทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล          
มคีวามคดิเหน็ต่อกจิกรรมนักศกึษาทีส่อดคลอ้งกบัการพฒันาทกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21  
ทกัษะดา้นการเรยีนรูแ้ละนวตักรรม ทีม่คีวามถีส่งูสุด ไดแ้ก่  กจิกรรมเตรยีมความพรอ้ม 21st 
Century skills (Junior Science Club; JsC)  กจิกรรมศกึษาดงูานต่างประเทศ (MU English trip)  
กจิกรรมนิทรรศการโครงงานวทิยาศาสตร ์(Science Exhibition Project; SciEx)  และกจิกรรม
ประชุมวชิาการวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยเีพื่อเยาวชน (วทท.เพื่อเยาวชน)  ตามล าดบั   
 ส่วนทกัษะดา้นสารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลย ีทีม่คีวามถีส่งูสุด ไดแ้ก่  กจิกรรมประชุม
วชิาการวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยเีพื่อเยาวชน (วทท.เพื่อเยาวชน)  กจิกรรมนิทรรศการโครงงาน
วทิยาศาสตร ์(Science Exhibition Project; SciEx)  กจิกรรมมหดิลวชิาการ (Open House)
ตามล าดบั 
 และทกัษะชวีติและงานอาชพี  ทีม่คีวามถีส่งูสุด ไดแ้ก่  กจิกรรมค่ายจติอาสาพฒันาการ
เรยีนรูว้ทิยาศาสตรย์คุใหมผ่่านภาษาองักฤษสู่น้องโรงเรยีนเครอืข่าย  กจิกรรมค่ายนกัศกึษาทุน
โครงการพเิศษ (Science Scholars Camp)  กจิกรรมค่ายวทิยาศาสตรส์มัพนัธ ์ ตามล าดบั 
 
ตาราง 18 ความถีข่องความคดิเหน็นกัศกึษาต่อรปูแบบการจดักจิกรรมนกัศกึษาเพื่อพฒันาทกัษะ 
   การเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 ในทกัษะ 3 ดา้น 
 

ความคิดเหน็นักศึกษาต่อรปูแบบการจดักิจกรรมนักศึกษา  
เพ่ือพฒันาทกัษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 

ความถี่ 

ทกัษะด้านการเรียนรู้และนวตักรรม  
1. กจิกรรมเสวนาแลกเปลีย่นเรยีนรู ้ โดยเชญิวทิยากรทีม่คีวามเชีย่วชาญมาให้
ความรูน้อกเหนือจากเนื้อหาในหอ้งเรยีน สรา้งแรงบนัดาลใจ แลกเปลีย่น
ประสบการณ์ เพื่อเพิม่พนูประสบการณ์ของนกัศกึษา  เช่น นกัวทิยาศาสตรร์างวลั
โนเบลอยา่งทีค่ณะเคยจดั  เชญิผูเ้ชีย่วชาญจากบรษิทัหรอืหน่วยงานต่างๆ  เป็นตน้ 

67 

2. ศกึษาดงูานทัง้ในและต่างประเทศ ทศันศกึษากบัองคก์รต่างๆ บรษิทัทีม่ชีื่อเสยีง
ต่างๆ เพื่อใหไ้ดป้ระสบการณ์จรงิ ใหน้กัศกึษาเกดิแรงบนัดาลใจในการคดิสิง่ใหม่ๆ  

44 

3. กจิกรรมเวทเีสนอผลงานทางวชิาการ ใหน้กัศกึษาไดน้ าผลงานวจิยัหรอืนวตักรรม
มาจดัแสดง เน้นการน าเสนอเป็นภาษาองักฤษ  เช่น กจิกรรมเสนองานวจิยัหรอื
นวตักรรมทีน่กัศกึษาไดป้ระดษิฐค์ดิคน้  นกัศกึษาไดม้โีอกาสเผยแพรผ่ลงานของ
ตนเอง สนบัสนุนใหน้กัศกึษาไดอ้อกไปเสนอผลงานตามงานประชุมวชิาการต่างๆ  

31 

4. กจิกรรมค่ายต่างๆ  เช่น ค่ายแลกเปลีย่นระหว่างประเทศ เสรมิสรา้งความรว่มมอื
ระหว่างประเทศและหน่วยงานต่างๆ เน้นกจิกรรมค่ายแลกเปลีย่นเรยีนรูก้ารคดิคน้
นวตักรรมของแต่ละประเทศ 

19 
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ตาราง 18 (ต่อ)  
ความคิดเหน็นักศึกษาต่อรปูแบบการจดักิจกรรมนักศึกษา  

เพ่ือพฒันาทกัษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 
ความถี่ 

5. กจิกรรมอบรมเชงิปฏบิตักิาร  ทีเ่น้นใหน้กัศกึษาไดล้งมอืปฏบิตัจิรงิ เพื่อใหเ้หน็
ภาพชดัเจนขึน้ เป็นการฝึกทกัษะเรยีนรูอ้ย่างมปีระสทิธภิาพมากขึน้ เช่น การ
ประดษิฐค์ดิคน้เครือ่งมอืวทิยาศาสตรเ์พื่อใชป้ระโยชน์ต่องานวจิยัของตนเอง  

5 

ทกัษะด้านสารสนเทศ ส่ือ และเทคโนโลยี  
1. กจิกรรมเวทเีสนอผลงานทางวชิาการ ใหน้กัศกึษาไดน้ าเสนอผลงานวจิยั เน้นการ
น าเสนอเป็นภาษาองักฤษ  เช่น กจิกรรมเสนองานวจิยันกัศกึษาไดม้โีอกาสเผยแพร่
ผลงานของตนเอง สนบัสนุนใหน้กัศกึษาไดอ้อกไปเสนอผลงานตามงานประชุม
วชิาการต่างๆ 

77 

2. กจิกรรมอบรมเชงิปฏบิตักิาร  ทีเ่น้นใหน้กัศกึษาไดล้งมอืปฏบิตัจิรงิ  ทกัษะการใช้
ขอ้มลูสารสนเทศสื่อและเทคโนโลยพีืน้ฐานทีจ่ าเป็น และเขา้ใจง่าย  เช่น การใช้
โปรแกรม Microsoft  โปรแกรม Latex MatLab  วธิกีารสบืคน้ขอ้มลูทีถู่กตอ้ง  
วธิกีารใชส้ื่อต่างๆ อยา่งมจีรยิธรรม หรอืโปรแกรมทางวทิยาศาสตรท์ีจ่ าเป็นในการ 
บรูณาการเรยีนการสอนหรอืท าวจิยัของนกัศกึษา การสรา้งสื่อใหน่้าสนใจ  สรา้งสื่อ
เผยแพรล่งบน Youtube ใหน่้าสนใจ ซึง่เป็นช่องทางกระจายขอ้มลูขา่วสารไดร้วดเรว็ 

47 

ทกัษะชีวิตและงานอาชีพ  
1. กจิกรรมค่ายต่างๆ เช่น ค่ายอบรมคุณธรรม จรยิธรรม  ค่ายจติอาสาบ าเพญ็
ประโยชน์ต่อชุมชน สมัคมรอบมหาวทิยาลยั เพื่อฝึกการมปีฏสิมัพนัธต่์ออื่นทัง้ใน 
และนอกสถาบนั  เป็นต้น 

64 

2. ศกึษาดงูานทัง้ในและต่างประเทศ ทศันศกึษากบัองคก์รต่างๆ เพื่อใหไ้ดน้กัศกึษา
ไดเ้รยีนรูป้ระสบการณ์จากสถานทีจ่รงิ รวมถงึไดม้กีารแลกเปลีย่นวฒันธรรมของแต่
ละสถานทีด่ว้ย 

50 

3. กจิกรรมเสวนาแลกเปลีย่นเรยีนรู ้ โดยเชญิวทิยากรทีม่คีวามเชีย่วชาญมาให้
ความรูน้อกเหนือจากเนื้อหาในหอ้งเรยีน  แลกเปลีย่นประสบการณ์ดา้นชวีติและ
อาชพี เสน้ทางอาชพีนกัวทิยาศาสตร ์เป็นตน้  

29 

4. กจิกรรมอบรมความรูห้รอืทกัษะ ทีจ่ าเป็นส าหรบันกัศกึษาในระหว่างศกึษาหรอื
หลงัส าเรจ็การศกึษาออกไปท างานจรงิ เช่น อบรมดา้นสุขภาวะทางอารมณ์  การ
จดัการความเครยีดของตนเอง  ทกัษะทีจ่ าเป็นในการท างาน  จรรยาบรรรณในการท า
วจิยัและท างาน  ภาวะผูน้ าและการปรบัตวัในสงัคมยคุปจัจบุนั 

27 

5. กจิกรรมแนะน าการศกึษาต่อ/แนะแนวอาชพีหรอืวชิาชพีต่างๆ  เช่น การเขยีน   
เรซเูมส่มคัรงานหรอืสมคัรศกึษาต่อ  เทคนิคการสมัภาษณ์งาน  เป็นต้น 

9 
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 จากตาราง 18  แสดงว่า นกัศกึษาหลกัสตูรปกต ิคณะวทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล    
มคีวามเหน็ต่อรปูแบบการจดักจิกรรมนกัศกึษาเพื่อพฒันาทกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 ทกัษะ
ดา้นการเรยีนรูแ้ละนวตักรรม  ความถีม่ากทีสุ่ด  ไดแ้ก่  กจิกรรมเสวนาแลกเปลีย่นเรยีนรู ้ โดยมี
การเชญิวทิยากรทีม่คีวามเชีย่วชาญมาใหค้วามรูน้อกเหนือจากเนื้อหาในหอ้งเรยีน สรา้งแรงบนัดาล
ใจ แลกเปลีย่นประสบการณ์ เพื่อเพิม่พนูประสบการณ์ของนกัศกึษา  เช่น นกัวทิยาศาสตรร์างวลั
โนเบลอยา่งทีค่ณะเคยจดั  เชญิผูเ้ชีย่วชาญจากบรษิทัหรอืหน่วยงานต่างๆ  เป็นตน้  และรปูแบบ
การจดักจิกรรมนกัศกึษาเพื่อพฒันาทกัษะดา้นการเรยีนรูแ้ละนวตักรรม  ความถีน้่อยทีสุ่ด ไดแ้ก่ 
กจิกรรมอบรมเชงิปฏบิตักิาร  ทีเ่น้นใหน้กัศกึษาไดล้งมอืปฏบิตัจิรงิ เพื่อใหเ้หน็ภาพชดัเจนขึน้ เป็น
การฝึกทกัษะเรยีนรูอ้ย่างมปีระสทิธภิาพมากขึน้ เช่น การประดษิฐค์ดิคน้เครือ่งมอืวทิยาศาสตรเ์พื่อ
ใชป้ระโยชน์ต่องานวจิยัของตนเอง เป็นตน้ 
 ส่วนทกัษะดา้นสารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลย ี ความถีม่ากทีสุ่ด ไดแ้ก่  กจิกรรมเวทเีสนอ
ผลงานทางวชิาการ ใหน้กัศกึษาไดน้ าผลงานวจิยั เน้นการน าเสนอเป็นภาษาองักฤษ  เช่น กจิกรรม
เสนองานวจิยันกัศกึษาไดม้โีอกาสเผยแพรผ่ลงานของตนเอง สนบัสนุนใหน้กัศกึษาไดอ้อกไปเสนอ
ผลงานตามงานประชุมวชิาการ เป็นต้น  และรปูแบบการจดักจิกรรมนกัศกึษาเพื่อพฒันาทกัษะดา้น
สารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลย ี ความถีน้่อยทีสุ่ด ไดแ้ก่ กจิกรรมอบรมเชงิปฏบิตักิาร  ทีเ่น้นให้
นกัศกึษาไดล้งมอืปฏบิตัจิรงิ  ทกัษะการใชข้อ้มลูสารสนเทศสื่อและเทคโนโลยพีืน้ฐานทีจ่ าเป็น และ
เขา้ใจง่าย  เช่น การใชโ้ปรแกรม Microsoft  โปรแกรม Latex MatLab  วธิกีารสบืคน้ขอ้มลูทีถู่กตอ้ง  
วธิกีารใชส้ื่อต่างๆ อยา่งมจีรยิธรรม หรอืโปรแกรมทางวทิยาศาสตรท์ีจ่ าเป็นในการ บรูณาการเรยีน
การสอนหรอืท าวจิยัของนกัศกึษา การสรา้งสื่อใหน่้าสนใจ  สรา้งสื่อเผยแพรล่งบน Youtube ให้
น่าสนใจ ซึง่เป็นช่องทางกระจายขอ้มลูขา่วสารไดร้วดเรว็ เป็นตน้ 
 และทกัษะชวีติและงานอาชพี ความถีม่ากทีสุ่ด ไดแ้ก่  กจิกรรมค่ายต่างๆ เช่น ค่ายอบรม
คุณธรรม จรยิธรรม  ค่ายจติอาสาบ าเพญ็ประโยชน์ต่อชุมชน สมัคมรอบมหาวทิยาลยั เพื่อฝึกการมี
ปฏสิมัพนัธต่์ออื่นทัง้ในและนอกสถาบนั  เป็นต้น  และรปูแบบการจดักจิกรรมนกัศกึษาเพื่อพฒันา
ทกัษะชวีติและงานอาชพี ความถีน้่อยทีสุ่ด ไดแ้ก่  กจิกรรมแนะน าการศกึษาต่อ/แนะแนวอาชพีหรอื
วชิาชพีต่างๆ เช่น การเขยีนเรซเูมส่มคัรงานหรอืสมคัรศกึษาต่อ  เทคนิคการสมัภาษณ์งาน  เป็นต้น 
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ตาราง 19  ความถีข่อ้เสนอแนะอื่นๆ ของนกัศกึษาคณะวทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล ต่อการจดั 
   กจิกรรมนกัศกึษาเพื่อพฒันาทกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 
 

ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ ของนักศึกษาคณะวิทยาศาสตร ์มหาวิทยาลยัมหิดล 
ต่อการจดักิจกรรมนักศึกษาเพ่ือพฒันาทกัษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 

ความถี่ 

1. ในการจดักจิกรรมนกัศกึษาควรม ีใบรบัรองการเขา้ร่วมกจิกรรมเสรมิหลกัสตูร 
(Activity Transcript; AT) ทุกกจิกรรม เพื่อสรา้งแรงจงูใจในการเขา้รว่มกจิกรรม
นกัศกึษา 

21 
 

2. ควรจดักจิกรรมนกัศกึษาในช่วงเวลาทีน่กัศกึษาสามารถเขา้รว่มกจิกรรมไดทุ้กคน 12 
3. ควรประชาสมัพนัธก์จิกรรมนกัศกึษาตามสื่อทีห่ลากหลายมากขึน้ 7 
4. อยากใหก้จิกรรมแนะแนวอาชพี มคีวามหลากหลายอาชพีนอกเหนือจากอาชพี
ทางดา้นวทิยาศาสตร ์

3 

 
 จากตาราง 19  แสดงว่า นกัศกึษาหลกัสตูรปกต ิคณะวทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล     
มขีอ้เสนอแนะเพิม่เตมิเกี่ยวกบัการจดักจิกรรมนกัศกึษา เพื่อพฒันาทกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่
21 ทีม่คีวามถี่มากทีสุ่ด  ไดแ้ก่ การจดักจิกรรมนกัศกึษาควรม ีใบรบัรองการเขา้รว่มกจิกรรมเสรมิ
หลกัสตูร (Activity Transcript; AT) ทุกกจิกรรม  เพื่อสรา้งแรงจงูใจในการเขา้ร่วมกจิกรรมนกัศกึษา  
และจอ้เสนอแนะทีม่คีวามถี่น้อยทีสุ่ด ไดแ้ก่ ควรจดักจิกรรมแนะแนวอาชพี มคีวามหลากหลาย
อาชพีนอกเหนือจากอาชพีทางดา้นวทิยาศาสตร ์ เป็นต้น 
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บทท่ี 5 

 สรปุ อภิปราย และข้อเสนอแนะ 
  
 การวจิยัเรือ่ง การจดักจิกรรมนกัศกึษาเพื่อพฒันาทกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 ของ
คณะวทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล ซึง่เป็นการวจิยัเชงิส ารวจ ผูว้จิยัด าเนินการศกึษาตามความ
มุง่หมายการวจิยั วธิดี าเนินการวจิยั สรปุผลการวจิยั และอภปิรายผลการวจิยั ดงันี้  
 
ความมุ่งหมายการวิจยั 

1. เพื่อศกึษาความคดิเหน็ต่อการจดักจิกรรมนกัศกึษาเพื่อพฒันาทกัษะการเรยีนรูใ้น
ศตวรรษที ่21 ของคณะวทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล โดยรวมและรายดา้น ไดแ้ก่ 1) ทกัษะดา้น
การเรยีนรูแ้ละนวตักรรม 2) ทกัษะดา้นสารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลย ี3) ทกัษะดา้นชวีติและอาชพี 

2. เพื่อเปรยีบเทยีบความคดิเหน็ต่อการจดักจิกรรมนกัศกึษาเพื่อพฒันาทกัษะการเรยีนรูใ้น
ศตวรรษที ่21 ของคณะวทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล จ าแนกตาม ชัน้ปี สาขาวชิา และ               
ผลการเรยีน 

3.  เพื่อหาแนวทางในการจดักจิกรรมนกัศกึษาใหส้อดคลอ้งกบัทกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษ
ที ่21 ของคณะวทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล 
 
วิธีด าเนินการวิจยั 

ประชากรทีใ่ชใ้นการวจิยันี้ ไดแ้ก่ นกัศกึษาปรญิญาตร ีชัน้ปีที ่2-4 หลกัสตูรปกต ิคณะ
วทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล ปีการศกึษา 2559  จาก 6 สาขาวชิา ไดแ้ก่ คณติศาสตร ์
เคม ี ฟิสกิส ์ พฤกษศาสตร ์ ชวีวทิยา เทคโนโลยชีวีภาพ ไดก้ลุ่มตวัอยา่ง จ านวน 248 คน  
เครือ่งมอืทีใ่ชใ้นการวจิยั เป็นแบบสอบถามมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดบั (Likert’s Scale) 
เกีย่วกบัการจดักจิกรรมนกัศกึษาเพื่อพฒันาทกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 ของคณะวทิยาศาสตร ์
มหาวทิยาลยัมหดิล จ านวน 3 ทกัษะ คอื 1) ทกัษะดา้นการเรยีนรูแ้ละนวตักรรม 2) ทกัษะดา้น
สารสนเทศสื่อและเทคโนโลย ี 3) ทกัษะดา้นชวีติและอาชพี  ขอ้ค าถามในการวจิยัจ านวนทัง้หมด 27 
ขอ้ โดยแบบสอบถามมคี่าความเชื่อมัน่เท่ากบั .899 โดยแจกแบบสอบถาม จ านวน 248 ชุด และ
ไดร้บัแบบสอบถามคนื จ านวน 248 ชุด คดิเป็นรอ้ยละ 100  
 
 
 
 
 

 



73 

 
 

การวิเคราะหข้์อมลู 
 1.  วเิคราะหข์อ้มลูทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม โดยใชก้ารแจกแจงความถีแ่ละค่ารอ้ยละ 
 2.  ศกึษาความคดิเหน็ต่อการจดักจิกรรมนกัศกึษาเพื่อพฒันาทกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษ
ที ่21 ของคณะวทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล โดยรวมและเป็นรายดา้น รวม 3 ดา้น 1) ทกัษะ
ดา้นการเรยีนรูแ้ละนวตักรรม 2) ทกัษะดา้นสารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลย ี3) ทกัษะดา้นชวีติและ
อาชพี  วเิคราะหโ์ดยใชค้่าคะแนนเฉลีย่ (Mean; ) และคา่ความเบีย่งเบนมาตรฐาน (Standard 
Deviation; S.D.) (Ferguson. 1981: 68) ตามความมุ่งหมายการวจิยัขอ้ทีห่นึ่ง 
 3.  เปรยีบเทยีบความคดิเหน็ต่อการจดักจิกรรมเพื่อพฒันาทกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่
21 ของคณะวทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล โดยรวมและเป็นรายดา้น จ าแนกตามชัน้ปี สาขาวชิา 
และผลการเรยีน ใชก้ารวเิคราะหค์วามแปรปรวนแบบทางเดยีว (One Way Analysis of Variance) 
ในกรณทีีพ่บความแตกต่างอยา่งมนียัส าคญัทางสถติ ิจงึทดสอบเป็นรายคู่โดยวธิขีองเชฟเฟ่ 
(Scheffe´) (Ferguson. 1981: 308) ตามความมุง่หมายการวจิยัขอ้ทีส่อง 
 4.  รวบรวมความคดิเหน็ของนกัศกึษา และขอ้เสนอแนะทีไ่ดจ้ากแบบสอบถามปลายเปิด 
เกีย่วกบัแนวทางการจดักจิกรรมนกัศกึษาเพื่อพฒันาทกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 ของคณะ
วทิยาศาสตร ์ มหาวทิยาลยัมหดิล โดยการแจกแจงความถี ่แลว้น าเสนอผลสรปุและอภปิรายผลใน
รปูแบบเชงิบรรยาย ตามความมุง่หมายการวจิยัขอ้ทีส่าม 
 
สรปุผลการวิจยั 

1. นกัศกึษามคีวามคดิเหน็ต่อการจดักจิกรรมนกัศกึษาเพื่อพฒันาทกัษะการเรยีนรูใ้น
ศตวรรษที ่21 ของคณะวทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก เมือ่พจิารณาเป็น
รายดา้น พบว่า นกัศกึษาเหน็ดว้ยกบัการจดักจิกรรมนกัศกึษาเพื่อพฒันาทกัษะการเรยีนรูใ้น
ศตวรรษที ่21 ทัง้สามทกัษะ ไดแ้ก่ ทกัษะดา้นการเรยีนรูแ้ละนวตักรรม ทกัษะดา้นสารสนเทศ สื่อ 
และเทคโนโลย ีทกัษะดา้นชวีติและอาชพี โดยอยูใ่นระดบัมาก 

2. การเปรยีบเทยีบความคดิเหน็ต่อการจดักจิกรรมนกัศกึษาเพื่อพฒันาทกัษะการเรยีนรู้
ในศตวรรษที ่21 คณะวทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล จ าแนกตามชัน้ปี สาขาวชิา และผล       
การเรยีน ผลสรุปไดด้งันี้ 

2.1 นกัศกึษาทีศ่กึษาในชัน้ปีทีต่่างกนั มคีวามความคดิเหน็ต่อการจดักจิกรรมนกัศกึษา 
เพื่อพฒันาทกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 ของคณะวทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล โดยรวม
และรายดา้นไมแ่ตกต่างกนั  

2.2 นกัศกึษาทีศ่กึษาในสาขาวชิาต่างกนั มคีวามความคดิเหน็ต่อการจดักจิกรรม 
นกัศกึษาเพื่อพฒันาทกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 โดยรวมและรายดา้นไมแ่ตกต่างกนั   
  2.3 นกัศกึษาทีม่ผีลการเรยีนต่างกนั มคีวามความคดิเหน็ต่อการจดักจิกรรมนกัศกึษา
เพื่อพฒันาทกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 โดยรวมแตกต่างกนัอยา่งมนีัยส าคญัทางสถติทิีร่ะดบั 
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.05 และเมือ่พจิารณาเป็นรายดา้น พบว่า ทกัษะดา้นการเรยีนรูแ้ละนวตักรรม และทกัษะดา้นชวีติ
และอาชพี แตกต่างกนัอย่างมนีัยส าคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05  

3.  แนวทางในการจดักจิกรรมนกัศกึษาใหส้อดคลอ้งกบัทกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 
ของคณะวทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล พบว่า รปูแบบการจดักจิกรรมนกัศกึษาตามความคดิเหน็
ของนกัศกึษาคณะวทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล แบ่งออกเป็น 4 รปูแบบ ซึง่เหมาะสมและ
สอดคลอ้งกบัทกัษะในศตวรรษที ่21 ดงันี้ 

3.1 ทกัษะดา้นการเรยีนรูแ้ละนวตักรรม พบว่า แนวทางทีเ่หมาะสมและสอดคลอ้งใน
การจดักจิกรรมนกัศกึษา คอื รปูแบบกจิกรรมเสวนาแลกเปลีย่นเรยีนรู ้ 

3.2 ทกัษะดา้นสารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลย ีพบว่า แนวทางทีเ่หมาะสมและ
สอดคลอ้งในการจดักจิกรรมนกัศกึษา คอื รปูแบบกจิกรรมเวทเีสนอผลงานทางวชิาการ  

3.3 ทกัษะดา้นชวีติและอาชพี พบว่า แนวทางทีเ่หมาะสมและสอดคลอ้งในการจดั
กจิกรรมนกัศกึษา คอื รปูแบบกจิกรรมกจิกรรมค่าย และกจิกรรมศกึษาดงูานในและต่างประเทศ 

 
การอภิปรายผล 
 1.  นกัศกึษามคีวามคดิเหน็ต่อการจดักจิกรรมนกัศกึษาเพื่อพฒันาทกัษะการเรยีนรูใ้น
ศตวรรษที ่21 ของคณะวทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล  โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก  ทัง้นี้การที่
นกัศกึษามคีวามเหน็ดว้ยกบัการจดักจิกรรมนกัศกึษา อยูใ่นระดบัมากนัน้ อาจเป็นเพราะกจิกรรม
นกัศกึษาทีค่ณะวทิยาศาสตรจ์ดัขึน้มคีวามสอดคลอ้งและมุง่เน้นใหน้กัศกึษามคีวามคดิอยา่งรอบดา้น 
และมกีารคดิแบบมวีจิารณญาณ  เกดิการสรา้งสรรคส์ิง่ใหม ่ และสามารถปรบัตวัเขา้กบัสงัคมในยคุ
ทีเ่ทคโนโลยสีารสนเทศมกีารเปลีย่นแปลอยูต่ลอดเวลาได ้ซึง่คณะวทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล
ไดก้ าหนดยทุธศาสตรก์ารสรา้งความเป็นเลศิดา้นกจิการนกัศกึษาไวช้ดัเจน โดยกจิกรรมทีจ่ดัขึน้มุง่
พฒันานกัศกึษาใหม้ทีกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 คอื ทกัษะดา้นการเรยีนรูแ้ละนวตักรรม 
ทกัษะดา้นสารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลย ีและทกัษะดา้นชวีติและอาชพี ตรงกบัคุณลกัษณะบณัฑติ
ทีพ่งึประสงคข์องมหาวทิยาลยัมหดิล  ตามนโยบายของกองกจิการนกัศกึษา มหาวทิยาลยัมหดิล 
(2557ก: 20) ทีส่นบัสนุนและจดักจิกรรมพฒันาศกัยภาพของนกัศกึษาใหม้คีุณภาพ คุณธรรม 
จรยิธรรม สู่ความเป็นสากล เพื่อมุง่สู่องคก์ารแห่งการเรยีนรูใ้นศตวรรษที่ 21  ทัง้นี้ประสบการณ์ที่
นกัศกึษาไดร้บัจากการจดักจิกรรมนัน้จะเสรมิสรา้งใหน้ักศกึษามคีวามรูท้างวชิาการ และวชิาชพี ซึง่
จะเป็นคนทีส่มบูรณ์ พรอ้มทัง้รา่งกายและจติใจ เป็นทีต่อ้งการของสงัคม  ความคดิเหน็ดงักล่าว
สอดคลอ้งกบั วจิารณ์ พานิช ทีก่ล่าวไวว้่า ทกัษะแห่งศตวรรษที ่21 มหีลายประเทศทีไ่ดด้ าเนินการ
อยา่งเป็นรปูธรรมแลว้นัน้ ซึง่มหาวทิยาลยัมหดิล มอีงคป์ระกอบเกอืบพรอ้มในการพฒันาการศกึษา
เพื่อสรา้งทกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 ซึง่ผูบ้รหิารเลง็เหน็ความส าคญัของทกัษะในศตวรรษที ่
21 เพื่อเป็นแนวทางในการก าหนดนโยบายการพฒันานกัศกึษาใหเ้ป็นบณัฑติทีส่มบรูณ์ในศตวรรษ
ที ่21 ต่อไป (อภชิยั อารยะเจรญิชยั. 2559: ออนไลน์) ทัง้นี้อนุมานไดต้ามการจดักจิกรรมนกัศกึษา
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ของมหาวทิยาลยัต่างๆ เช่น ณชิาพชัร ์วงศส์ุวรรณ (2553: 51) ทีไ่ดศ้กึษาเรือ่งความคดิเหน็ของ
นกัศกึษาต่อการเขา้รว่มกจิกรรมนกัศกึษา มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุร ีพบว่า นกัศกึษา
มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุร ีเหน็ดว้ยกบัการเขา้รว่มกจิกรรมนกัศกึษา โดยรวมอยูใ่น
ระดบัมาก และสอดคลอ้งกบัศุภลกัษณ์ รว่มจติร (2556: 59) ศกึษาเรือ่งความคดิเหน็ของนกัศกึษา
ต่อการเขา้รว่มกจิกรรมนกัศกึษามหาวทิยาลยัราชภฏัร าไพพรรณ ีพบว่า นกัศกึษามหาวทิยาลยั 
ราชภฏัร าไพพรรณ ีเหน็ดว้ยกนัการเขา้รว่มกจิกรรมนกัศกึษาโดยรวมอยูใ่นระดบัมากเช่นกนั   
 เมือ่พจิารณาเป็นรายดา้น พบว่า นกัศกึษาต่างเหน็ดว้ยกบัการจดักจิกรรมนกัศกึษาเพื่อ
พฒันาทกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 ทัง้สามทกัษะ ไดแ้ก่ ทกัษะดา้นการเรยีนรูแ้ละนวตักรรม  
ทกัษะดา้นสารสนเทศสื่อและเทคโนโลย ีทกัษะดา้นชวีติและอาชพี อยูใ่นระดบัมาก ซึง่แยกอภปิราย
เป็นรายทกัษะ ดงันี้ 
 1.1  ทกัษะดา้นการเรยีนรูแ้ละนวตักรรม  พบว่า นกัศกึษามคีวามคดิเหน็ต่อการจดั
กจิกรรมนกัศกึษาเพื่อพฒันาทกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 ดา้นทกัษะการเรยีนรูแ้ละนวตักรรม
อยูใ่นระดบัมากทุกขอ้ สอดคลอ้งกบัพรพมิพ ์สารกัษ์ (2556: 59) ศกึษาเรือ่งความคดิเหน็ของ
นกัศกึษาต่อการเขา้รว่มกจิกรรมนกัศกึษา สถาบนัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้เจา้คุณทหารลาดกระบงั 
พบว่า นกัศกึษาเหน็ดว้ยกบัการเขา้รว่มกจิกรรมนกัศกึษาดา้นวชิาการ อยูใ่นระดบัมาก  
เช่นเดยีวกบัอบัดุลเลาะ เจะ๊หลง (2555: 218) ไดศ้กึษาเรือ่งแนวทางการจดักจิกรรมนกัศกึษา 
มหาวทิยาลยัสงขลานครนิทร ์วทิยาเขตปตัตานี พบว่า นกัศกึษามคีวามคดิเหน็ต่อการจดักรรม
นกัศกึษาดา้นวชิาการ โดยรวมและรายขอ้อยูใ่นระดบัมากเช่นกนั 
 ทัง้นี้การทีน่กัศกึษามคีวามเหน็ดว้ยกบัการจดักจิกรรมนักศกึษาเพื่อพฒันาทกัษะดา้นการ
เรยีนรูแ้ละนวตักรรมมากนัน้ เป็นเพราะคณะวทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล ไดมุ้่งเน้นและกระตุน้
ใหน้กัศกึษาไดฝึ้กการคดิพจิารณาใหร้อบดา้น ซึง่ท าใหน้ักศกึษาเกดิความเคยชนิและเป็นการฝึกให้
นกัศกึษาคดิอยา่งมวีจิารณญาณและแกป้ญัหาได ้ประกอบกบัคณะวทิยาศาสตร ์เปิดโอกาสให้
นกัศกึษาไดเ้ขา้รว่มกจิกรรมตามความสนใจของตนเอง รวมทัง้ไดจ้ดักจิกรรมกระตุน้ใหน้กัศกึษาเกดิ
ความอยากรู ้อยากคน้หาค าตอบ เกดิแรงบนัดาลใจสามารถประยกุตใ์ชก้ระบวนการทาง
วทิยาศาสตร ์เพื่อสรา้งสรรคน์วตักรรมใหม่ๆ  ดงัทีว่จิารณ์ พานิช (2555: 28-36) กล่าวไวว้่า ทกัษะ
ดา้นการเรยีนรูแ้ละนวตักรรม เป็นทกัษะพืน้ฐานส าคญัของทกัษะเพื่อการด ารงชวีติของมนุษยใ์น
ศตวรรษที ่21 เพราะโลกปจัจบุนัมกีารเปลีย่นแปลงรวดเรว็ มคีวามไมแ่น่นอน ผูค้นทีจ่ะด ารงอยูใ่น
ศตวรรษที ่21 จงึตอ้งทีม่ทีกัษะทีส่งูขึน้ ดงันัน้สถาบนัการศกึษานอกจากจะปรบัวธิกีารเรยีนการสอน
ใหท้นัสมยัแลว้ กจิกรรมนกัศกึษากต็อ้งมกีารปรบัเปลีย่นรปูแบบเพื่อเสรมิสรา้งนกัศกึษาใหม้ทีกัษะที่
จ าเป็นในศตวรรษนี้   
 นอกจากนี้คณะวทิยาศาสตร ์จดักจิกรรมทีเ่ปิดโอกาสใหน้กัศกึษาไดเ้ผยแพรค่วามรูท้าง
วทิยาศาสตรห์รอืงานวจิยัไปสู่สาธารณชน ในเวทรีะดบัชาตแิละนานชาตอิยา่งทัว่ถงึ อนัจะส่งผลให้
เกดิความรว่มมอืในการต่อยอดความรว่มมอืในดา้นต่างๆ เพื่อใหส้ามารถประยกุตค์วามรูท้าง
วทิยาศาสตรช์่วยพฒันาคุณภาพชวีติของคนในสงัคมไดม้ากขึน้ในศตวรรษนี้  ซึง่สอดคลอ้งกบั
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งานวจิยัของอบัดุลเลาะ เจ๊ะหลง (2555: 218) ไดศ้กึษาเรือ่งแนวทางการจดักจิกรรมนกัศกึษา 
มหาวทิยาลยัสงขลานครนิทร ์วทิยาเขตปตัตานี พบว่า ขอ้เสนอแนะต่อการจดักจิกรรมวชิาการ 
มหาวทิยาลยัสงขลานครนิทร ์วทิยาเขตปตัตานี คอืควรมเีวทแีลกเปลีย่น ความรูท้างวชิาการของ
กลุ่มนกัศกึษา เพื่อเป็นช่องทางในการถ่ายทอดองคค์วามรูจ้ากการท ากจิกรรมระหว่างนกัศกึษา
กนัเอง ถอืเป็นการแลกเปลีย่นแนวคดิในการพฒันาทกัษะทางวชิาการของนกัศกึษาไดด้ยีิง่ขึน้    
  1.2  ทกัษะดา้นสารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลย ีพบว่า นักศกึษามคีวามคดิเหน็ต่อการ
จดักจิกรรมนกัศกึษาเพื่อพฒันาทกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 คณะวทิยาศาสตร ์
มหาวทิยาลยัมหดิล ในทกัษะดา้นสารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลย ีโดยรวมอยูใ่นระดบัมาก สอดคลอ้ง
กบัสุรศกัดิ ์ไชยวงั (2552: 75) ซึง่ไดศ้กึษาวจิยัเรือ่งความตอ้งการในการจดักจิกรรมนกัศกึษาของ
นกัศกึษามหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลลา้นนา พบว่า นกัศกึษามคีวามตอ้งการในการจดั
กจิกรรมนกัศกึษาอยูใ่นระดบัมาก ซึง่นกัศกึษามคีวามตอ้งการจดักิจกรรมสงูสุดอยูใ่น 2 ล าดบัแรก 
กจิกรรมเสรมิทกัษะดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศ  กจิกรรมวชิาการทีน่ าเทคโนโลยใีหม่มาจดัแสดง    
 เมือ่พจิารณาเป็นรายขอ้ พบว่า นกัศกึษามคีวามคดิเหน็ต่อการจดักจิกรรมนกัศกึษาเพื่อ
พฒันาทกัษะดา้นสารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลย ีทุกขอ้อยูใ่นระดบัมากเช่นกนั  ทัง้นี้เป็นเพราะคณะ
วทิยาศาสตร ์ไดก้ าหนดเป้าประสงคท์ีช่ดัเจนในการพฒันาบณัฑติใหม้คีวามรูค้วามสามารถดา้น
วทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ีการสื่อสาร และมทีกัษะในศตวรรษที่ 21 คณะวทิยาศาสตร ์จงึตอ้ง
ปรบัเปลีย่นรปูแบบกจิกรรมต่างๆใหส้อดคลอ้งกบัการเปลีย่นแปลงของเทคโนโลยสีารสนเทศ และ
สื่อต่างๆ ในปจัจุบนั เพื่อเป็นการเตรยีมความพรอ้มใหน้กัศกึษาไปสู่ยคุศตวรรษที ่21 ดงัทีไ่พฑรูย ์
สนิลารตัน์ (2557: 6-8) ไดก้ล่าวไวว้่า ในชวีติความเป็นอยูป่ระจ าวนัและชวีติการท างาน คนจะใช้
และพึง่พาเทคโนโลยเีป็นหลกั โดยเฉพาะเทคโนโลยดีา้นขา่วสารและการคมนาคม ดงันัน้ทกัษะดา้น
เทคโนโลย ีจงึมคีวามส าคญัอยา่งหลกีเลีย่งไมไ่ดใ้นศตวรรษที ่21  
 ทัง้นี้คณะวทิยาศาสตร ์ไดจ้ดักจิกรรมใหน้กัศกึษาเกดิทกัษะในการวเิคราะหแ์ละสบืคน้
ขอ้มลูสารสนเทศบนสื่อประเภทต่างๆ ตามหลกัจรยิธรรม แลว้นกัศกึษาสามารถเลอืกใชส้ื่อหรอื
เครือ่งมอื และเทคโนโลยมีาใชใ้หเ้หมาะสมกบัตวันกัศกึษา ตลอดจนน าองคค์วามรูด้า้นเทคโนโลยทีี่
ไดร้บัจากการท ากจิกรรมมาสรา้งเครือ่งมอืเพื่อประยกุตใ์ชใ้นการเรยีนหรอืชวีติประจ าวนัของ
นกัศกึษาได ้ดงัทีว่จิารณ์ พานิช (2555: 40-44) กล่าวไวว้่า ปจัจุบนัขอ้มลูขา่วสารมกีารเผยแพรผ่่าน
ทางสื่อและเทคโนโลยมีากมายและพฒันากนัอย่างรวดเรว็ ดงันัน้นกัศกึษาจงึจ าเป็นตอ้งมทีกัษะดา้น
สารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลย ีไดแ้ก่ ความรูด้า้นสารสนเทศ  ความรูเ้กีย่วกบัสื่อ ความรูด้า้น
เทคโนโลย ี เพื่อใหน้กัศกึษาสามารถปฏบิตังิานไดห้ลากหลายในศตวรรษนี้   
  1.3 ทกัษะดา้นชวีติและอาชพี  พบว่านกัศกึษามคีวามคดิเหน็ต่อการจดักจิกรรม
นกัศกึษาพื่อพฒันาทกัษะดา้นชวีติและอาชพี โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก และเมือ่พจิารณาเป็นรายขอ้ 
พบว่า นกัศกึษามคีวามคดิเหน็ต่อการจดักจิกรรมนกัศกึษาเพื่อพฒันาทกัษะดา้นชวีติและอาชพีทุก
ขอ้อยูใ่นระดบัมากเช่นกนั   
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 ทัง้นี้อาจเป็นเพราะคณะวทิยาศาสตรไ์ดจ้ดักจิกรรมใหส้อดคลอ้งกบันโยบายกองกจิการ
นกัศกึษา มหาวทิยาลยัมหดิล (2560: ออนไลน์) ในการสรา้งความเป็นเลศิดา้นกจิกรรมนกัศกึษา 
เพื่อมุง่พฒันานกัศกึษาทีม่คีุณภาพเป็นบณัฑติมหาวทิยาลยัมหดิล ทีน่อกจากจะโดดเด่นดา้น
วชิาการแลว้ ตอ้งเป็นคนด ีมปีญัญา น าพาสุข  ประกอบกบัปจัจุบนัสภาพสงัคมมกีารเปลีย่นแปลง
ตลอดเวลา กจิกรรมทีส่่งเสรมิใหน้กัศกึษามทีกัษะในดา้นชวีติและอาชพี ควรเป็นกจิกรรมที่
เสรมิสรา้งใหน้กัศกึษาสามารถปรบัตวัและยดืหยุ่นใหเ้ขา้ใจกบับทบาทหน้าทีท่ีไ่ดร้บัและท าหน้าทีใ่ห้
บรรลุเป้าหมายต่อไปได ้ซึง่สอดคลอ้งกบัอภริด ีเสนาะศพัท ์(2555: 89) ศกึษาเรือ่งการรบัรูแ้ละ
ความตอ้งการการเขา้รว่มกจิกรรมเสรมิหลกัสตูรของนิสติภาควชิาคหกรรมศาสตร ์
มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ์พบว่า นิสติรบัรูเ้กีย่วกบักจิกรรมเสรมิหลกัสตูรดา้นการรูจ้กัและเขา้ใจ
บทบาทหน้าทีข่องตนเองในระดบัมาก  ดงันัน้กจิกรรมทีค่ณะวทิยาศาสตรจ์ดัขึน้  จงึเป็นกจิกรรมที่
เสรมิสรา้งใหน้กัศกึษาสามารถเขา้ใจสถานการณ์รอบตวัแลว้ปรบัตวัตามบทบาทหน้าทีข่องตนเองได ้
ดงัค ากล่าวของวจิารณ์ พานิช (2555: 48) กล่าวไวว้่าการเรยีนรูท้ีจ่ะปรบัตวัไดอ้ยา่งดใีนสภาวะการ
เปลีย่นแปลง หรอืมภียัคุกคามไดอ้ย่างชาญฉลาดถอืเป็นเรือ่งส าคญัและจ าเป็นในการด ารงชวีติทีม่ ี
ทกัษะชวีติและอาชพีในโลกศตวรรษที ่21  
 นอกจากน้ีคณะวทิยาศาสตรจ์ดักจิกรรมเพื่อมุง่เน้นใหน้กัศกึษาฝึกเป็นผูฟ้งัทีด่ ียอมรบั
ความคดิเหน็ทีห่ลากหลายของผูอ้ื่นได ้นกัศกึษาได้พฒันาทกัษะใหม่ๆ  ทีส่ามารถน าไปใชใ้นการ
ประกอบอาชพีของตนเองได ้ฝึกใหน้กัศกึษาบรหิารจดัการเวลาในการท างานใหป้ระสทิธภิาพมาก
ยิง่ขึน้  และไดจ้ดักจิกรรมนักศกึษาเพื่อส่งเสรมิใหน้กัศกึษาเขา้ใจความหลากหลายทางวฒันธรรมใน
สงัคม สามารถบูรณาการความรูแ้บบสหสาขาเพื่อสรา้งผลงานงานวจิยัทีม่คีุณภาพสู่สงัคม ซึง่เป็นไป
ตามทีส่ านกังานคณะกรรมการการอุดมศกึษา (2557: ออนไลน์) ไดเ้สนอกจิการนกัศกึษาในศตวรรษ
ที ่21 ไวว้่าปจัจบุนัสถาบนัอุดมศกึษามนีกัศกึษาต่างชาตมิาศกึษามากขึน้ เป็นผลให้
มหาวทิยาลยัมหดิลจดัตอ้งสามารถตอบสนองทัง้นกัศกึษาต่างชาติและนกัศกึษาไทย และท าให้
นกัศกึษาไทยไดเ้รยีนรู ้ทัง้ภาษา วฒันธรรม เศรษฐกจิ สงัคม จากนกัศกึษาต่างชาตทิีเ่รยีนใน
ประเทศไทย มกีจิกรรมแลกเปลีย่นเรยีนรูร้ะหว่างกนั  นกัศกึษามคีวามเป็นผูน้ าอย่างมคีุณธรรม 
จรยิธรรม ธรรมมาภบิาล เป็นทีน่่าเชื่อถอื สามารถใหค้ าปรกึษาแก่ผู้อื่นได ้ ดงัปณธิานของสมเดจ็
พระมหติลาธเิบศรอดุลยเดชวกิรมพระบรมราชชนก ทีด่ ารสัไวว้่า ขอใหถ้อืประโยชน์ส่วนตนเป็นที่
กจิสองประโยชน์ของเพื่อนมนุษเป็นกจิทีห่นึ่ง (มหาวทิยาลยัมหดิล. 2560: ออนไลน์) 
 2.  เปรยีบเทยีบความคดิเหน็ต่อการจดักจิกรรมนกัศกึษาเพื่อพฒันาทกัษะการเรยีนรูใ้น
ศตวรรษที ่21 ของคณะวทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล จ าแนกตามชัน้ปี สาขาวชิา และผลการ
เรยีน พบว่า 
  2.1 นกัศกึษาทีศ่กึษาในชัน้ปีทีต่่างกนั มคีวามความคดิเหน็ต่อการจดักจิกรรมนกัศกึษา
เพื่อพฒันาทกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 ของคณะวทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล โดยรวม
และเป็นรายดา้น ไมแ่ตกต่างกนั ซึง่ปฏเิสธสมมตฐิานทีต่ ัง้ไว ้ ทัง้นี้อาจเป็นเพราะนักศกึษาทุกชัน้ปี 
ต่างใหค้วามส าคญักบัการเขา้รว่มกจิกรรมนกัศกึษาทีเ่น้นการพฒันาทกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่
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21 ของตนเอง  เป็นทกัษะใหมท่ีน่กัศกึษาทุกชัน้ปีมคีวามสนใจและอยากรว่มกจิกรรมเพื่อเกดิ
ประโยชน์ต่อตนเองในดา้นต่างๆ อกีทัง้ในการจดักจิกรรมนกัศกึษาของคณะวทิยาศาสตร์  ยงั
สนบัสนุนนกัศกึษาทุกชัน้ปีมโีอกาสเขา้รว่มไมเ่ฉพาะนักศกึษากลุ่มใดกลุ่มหนึ่ง  ซึง่สอดคลอ้งกบั
ทองเรยีน อมรชักุล (2525: 39) ไดก้ล่าวว่า ความคดิเหน็ของนกัศกึษาทีอ่ยูใ่นรุ่นราวคราวเดยีวกนั 
มอีายใุกลเ้คยีงกนัจะมคีวามคดิเหน็แตกแยกออกจากกลุ่มน้อยมาก กล่าวคอืมคีวามคดิไปในแนว
เดยีวกนัเป็นส่วนใหญ่ มคี่านิยมคลา้ยคลงึกนั และสอดคลอ้งกบัอภริด ีเสนาะศพัท ์(2555: 94) 
ศกึษาการรบัรูแ้ละความตอ้งการการเขา้รว่มกจิกรรมเสรมิหลกัสูตรของนิสติภาควชิาคหกรรมศาสตร ์
มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ์พบว่า นิสติทีศ่กึษาชัน้ปีต่างกนั รบัรูเ้กี่ยวกบักจิกรรมเสรมิหลกัสตูร
โดยรวมและแต่ละดา้นไมแ่ตกต่างกนั เนื่องจากนิสติชัน้ที ่1–4  มชี่วงอายรุุ่นราวคราวเดยีวกนัจงึมี
ลกัษณะต่างๆทีค่ลา้ยคลงึกนั     
 2.2 นกัศกึษาทีศ่กึษาในสาขาวชิาทีต่่างกนั มคีวามความคดิเหน็ต่อการจดักจิกรรม
นกัศกึษาเพื่อพฒันาทกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 โดยรวมและเป็นรายดา้นไมแ่ตกต่างกนั  
ซึง่ปฏเิสธสมมตฐิานทีต่ ัง้ไว ้ ซึง่อาจเพราะคณะวทิยาศาสตรไ์ดก้ าหนดใหต้ารางการเรยีนการสอน 
ในวนัพุธตอนบ่ายไม่มกีารเรยีนการสอน เพื่อใหน้กัศกึษาทุกสาขาวชิาไดม้โีอกาสเขา้รว่มกจิกรรม
นกัศกึษา เพื่อไมใ่หก้ระทบกบัการเรยีนการสอน ซึง่กเ็ป็นส่วนช่วยกระตุ้นใหน้กัศกึษาเขา้รว่ม
กจิกรรมนกัศกึษา และเมือ่นักศกึษาไดม้โีอกาสเขา้รว่มกจิกรรมทีน่่าสนใจและสอดคลอ้งกบัความ
ตอ้งการของนกัศกึษาทุกสาขาวชิา จงึท าใหเ้กดิการแลกเปลีย่นเรยีนรูอ้งคค์วามรูข้องสาขาต่างๆ อกี
ทัง้ยงัไดเ้รยีนรูท้ศันคตขิองเพื่อนทีห่ลากหลาย และบรูณาการการท างานรว่มกบัเพื่อนต่างสาขา เป็น
ผลใหน้กัศกึษามคีวามคดิเหน็ต่อการจดักจิกรรมเพื่อพฒันาทกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 ใน
ระดบัมากทีไ่มต่่างกนั  ซึง่สอดคลอ้งกบัณชิาพชัร ์วงศส์ุวรรณ (2553: 57) ศกึษาเรือ่งความคดิเหน็
ของนกัศกึษาต่อการเขา้รว่มกจิกรรมนกัศกึษามหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุร ีพบว่า 
นกัศกึษาทีศ่กึษาอยูใ่นกลุ่มสาขาวชิาต่างกนัมคีวามคดิเหน็ต่อการเขา้รว่มกจิกรรมนักศกึษา 
โดยรวมและในแต่ละดา้นไม่แตกต่างกนั  เช่นเดยีวกนักบัศุภลกัษณ์ รว่มจติ (2556: 66) ศกึษาเรือ่ง
ความคดิเหน็ของนกัศกึษาต่อการเขา้รว่มกจิกรรมนกัศกึษามหาวทิยาลยัราชภฏัร าไพพรรณ ี พบว่า
นกัศกึษาทีส่งักดัคณะทีศ่กึษาแตกต่างกนั มคีวามคดิเหน็เกีย่วกบัการเขา้รว่มกจิกรรมนกัศกึษา
โดยรวมไมแ่ตกต่างกนั 
  2.3  นกัศกึษาทีผ่ลการเรยีนทีต่่างกนั มคีวามคดิเหน็ต่อการจดักจิกรรมนกัศกึษาเพื่อ
พฒันาทกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 โดยรวมและเป็นรายดา้นทกัษะดา้นการเรยีนรูแ้ละ
นวตักรรม และทกัษะดา้นชวีติและอาชพี แตกต่างกนัอยา่งมนีัยส าคญัทางสถติทิี ่.05 ซึง่ยอมรบั
สมมตฐิานทีต่ ัง้ไว ้โดยแนวโน้มความคดิเหน็ต่อการจดักจิกรรมนกัศกึษาเพื่อพฒันาทกัษะการเรยีนรู้
ในศตวรรษที ่21 โดยรวมและรายดา้นทัง้สองดา้น แปรผนัตรงกบัผลการเรยีน  กล่าวคอื นกัศกึษาที่
มผีลการเรยีนระดบัพอใช ้ด ีและดมีาก มคีวามคดิเหน็ต่อการจดักจิกรรมเพื่อพฒันาทกัษะการเรยีนรู้
ในศตวรรษที ่21 อยูใ่นระดบัมากขึน้ตามล าดบั  ทัง้นี้เป็นเพราะนกัศกึษามคีวามตระหนกัและให้
ความส าคญัของการเขา้รว่มกจิกรรม มคีวามกระตอืรอืรน้ สนใจในการเขา้รว่มกจิกรรมนกัศกึษาที่
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ถอืเป็นการเพิม่พนูประสบการณ์นอกหอ้งเรยีน เกดิการเรยีนรูเ้ชงิรปูธรรมจากการปฏบิตักิจิกรรม
จรงิ และช่วยส่งเสรมิความคดิสรา้งสรรค ์ตลอดจนเกดิการเรยีนรูก้ารท างานรว่มกบัผูอ้ื่น สิง่เหล่านี้
ลว้นเป็นสิง่เสรมิแรงและเสรมิสรา้งการเรยีนในชัน้เรยีนหรอืหอ้งเรยีน ส่งผลใหน้กัศกึษาทีเ่ขา้รว่ม
กจิกรรมมผีลการเรยีนทีส่งูขึน้  ดงัทีส่ านกังานคณะกรรมการการอุดมศกึษา (2551: 2) ไดมุ้ง่เน้นทัง้
เรือ่งการจดักจิกรรมนกัศกึษาตามหลกัสตูรการศกึษาเพื่อเสรมิสรา้งความรูท้างวชิาการ วชิาชพี และ
เรือ่งกจิกรรมเสรมิหลกัสตูรหรอืกจิกรรมนอกหลกัสตูรควบคู่กบัการศกึษาในต าราเรยีนไปดว้ย 
 ทัง้นี้หากเปรยีบเทยีบความคดิเหน็ต่อการจดักจิกรรมนักศกึษา จ าแนกตามผลการเรยีน
โดยวเิคราะหเ์ป็นรายคู่  พบความแตกต่างของความคดิเหน็ต่อการจดักจิกรรมนกัศกึษาเพื่อพฒันา
ทกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 ระหว่างผลการเรยีนระดบัดมีาก (คะแนนเฉลีย่ตัง้แต่ 3.25 ขึน้ไป) 
กบัผลการเรยีนระดบัด ี(คะแนนเฉลีย่ระหว่าง 3.24-2.50)  และความแตกต่างระหว่างผลการเรยีน
ระดบัดมีาก (คะแนนเฉลีย่ตัง้แต่ 3.25 ขึน้ไป) กบัผลการเรยีนระดบัพอใช ้(คะแนนเฉลีย่ต ่ากว่าหรอื
เท่ากบั 2.49) อยา่งมนียัส าคญัทางสถติทิี ่.05  เนื่องจากนกัศกึษาทีม่ผีลการเรยีนระดบัดมีากส่วน
ใหญ่เป็นนกัศกึษาทุนผลการเรยีนดเีด่นของคณะวทิยาศาสตรน์กัศกึษายอ่มมคีวามตระหนกัถงึ
ความส าคญัของการเขา้รว่มกจิกรรมนกัศกึษาทีจ่ดัขึน้ เพื่อพฒันาศกัยภาพของตนเอง นอกจากการ
เรยีนในหอ้งเรยีนแลว้ ประกอบกบัเงือ่นไขในการคงสภาพการเป็นนกัศกึษาทุนต่อไป ทีม่ขีอ้ก าหนด
ในการสรา้งการมสี่วนรว่มใหน้กัศกึษาร่วมคดิรว่มปฏบิตักิจิกรรมของคณะ ซึง่การเขา้รว่มกจิกรรม
ต่างๆ ของคณะ ลว้นมสี่วนช่วยส่งเสรมิใหผ้ลการเรยีนของนกัศกึษาดยีิง่ขึน้ จงึท าใหน้กัศกึษาทีม่ผีล
การเรยีนระดบัดมีาก แตกต่างกบันกัศกึษาทีม่ผีลการเรยีนระดบัดแีละพอใช ้สอดคลอ้งกบัจรินุช 
วงษ์อารกัษ์ (2558: 85) ศกึษาวจิยัเรือ่งความพงึพอใจต่อการเขา้รว่มกจิกรรมเสรมิหลกัสตูรของนิสติ
คณะศกึษาศาสตร ์มหาวทิยาลยันเรศวร พบว่า นิสติทีม่ผีลสมัฤทธิท์างการเรยีนสงูและปานกลางมี
ความพงึพอใจต่อการเขา้รว่มกจิกรรมเสรมิหลกัสตูรโดยรวมแตกต่างกนัอย่างมนีัยส าคญัทางสถติทิี่
ระดบั .05  และท านองเดยีวกนักบัสหสวรรษ ผลอรรถ (2551: บทคดัยอ่) ศกึษาเรือ่งความคดิเหน็
ของนกัศกึษามหาวทิยาลยัเซนจอหน์ต่อการเขา้รว่มกจิกรรมนกัศกึษา พบว่า นกัศกึษาทีม่ ี
ผลสมัฤทธิท์างการเรยีนต่างกนั มคีวามคดิเหน็ต่อการเขา้รว่มกจิกรรมนกัศกึษา ทีแ่ตกต่างกนัอยา่ง
มนีัยส าคญัทางสถติทิี ่.05 

3.  แนวทางในการจดักจิกรรมนกัศกึษาใหส้อดคลอ้งกบัทกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 
ของคณะวทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล ผลสรปุไดร้ปูแบบการจดักจิกรรมนกัศกึษาตามความ
คดิเหน็ของนกัศกึษาคณะวทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล แบ่งออกเป็น 4 แบบ ไดแ้ก่ รปูแบบ
กจิกรรมเสวนาแลกเปลีย่นเรยีนรู ้รปูแบบกจิกรรมเวทเีสนอผลงานทางวชิาการ รปูแบบกจิกรรมค่าย
ต่างๆ และรปูแบบกจิกรรมศกึษาดงูานทัง้ในและต่างประเทศ ผูว้จิยัไดเ้ลอืกประเดน็ส าคญัมา
อภปิราย ไดด้งันี้ 

3.1 ทกัษะดา้นการเรยีนรูแ้ละนวตักรรม จากผลสรปุพบว่า รปูแบบทีเ่หมาะสมและ
สอดคลอ้งกบัการจดักจิกรรมนกัศกึษาเพื่อพฒันาทกัษะดา้นการเรยีนรูแ้ละนวตักรรมมากทีสุ่ด คอื 
รปูแบบการเสวนาแลกเปลีย่นเรยีนรู ้และเมือ่พจิารณากจิกรรมทีส่อดคลอ้ง คอื กจิกรรมเตรยีมความ
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พรอ้ม 21st Century skills (Junior Science Club; JsC)  ซึง่เป็นกจิกรรมทีค่ณะวทิยาศาสตรจ์ดัใหม้ี
การทีเ่ชญิวทิยากรผูเ้ชีย่วชาญมาแลกเปลีย่นความรูท้ ัง้ทางดา้นวทิยาศาสตร ์นวตักรรมต่างๆ และ
สถานการณ์ทีน่่าสนใจในปจัจบุนั เพื่อกระตุ้นใหน้กัศกึษาเกดิแรงบนัดาลใจในการคดิคน้สิง่ใหม่ๆ  อนั
เป็นพืน้ฐานในการสรา้งนวตักรรมต่อไปได ้ 

สอดคลอ้งกบัโคทม อารยีา (2559ก: ออนไลน์) ใหค้วามหมายไวว้่า การเสวนาคอืการ
ฟงัและการสื่อสารระดบัสงูระหว่างบุคคล ตอ้งอาศยัความ สามารถในการฟงัและคดิอยา่งมี
วจิารณญาณ การแลกเปลีย่นความคดิเหน็และการรบัฟงัความคดิเหน็ของผูอ้ื่น การเสวนาจงึเป็น
เครือ่งมอืทีม่คีวามส าคญัอย่างยิง่ต่อการเชื่อมโยงและการประสานทกัษะการเรยีนรูต่้างๆ เขา้ดว้ยกนั  
ดงันัน้ คณะวทิยาศาสตรจ์งึมุง่เน้นกจิกรรมทีส่่งเสรมิศกัยภาพทางวชิาการใหก้บันกัศกึษาเพิม่เตมิ
เตม็ศกัยภาพของนกัศกึษานอกเหนือจากความรูใ้นหลกัสตูรก าหนด ซึง่สอดคลอ้งกบัส าเนาว ์ขจร
ศลิป์ (2538: 123) กล่าวว่า กจิกรรมทางวชิาการเป็นกจิกรรมเสรมิเตมิเตม็ใหน้กัศกึษาเกดิสมรรถนะ
ทางวชิาการ กจิกรรมส่วนใหญ่มคีวามเกี่ยวขอ้งเชื่อมโยงกบัศาสตรส์าขาทีเ่รยีน ซึง่จะท าให้
นกัศกึษาไดร้บัประโยชน์ทีเ่หน็ไดช้ดัเจนเป็นรปูธรรม   

3.2  ทกัษะดา้นสารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลย ี จากผลสรปุพบว่า รปูแบบทีเ่หมาะสม
และสอดคลอ้งกบัการจดักจิกรรมนกัศกึษาเพื่อพฒันาทกัษะดา้นสารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลย ี 
มากทีสุ่ด คอื รปูแบบเวทเีสนอผลงานทางวชิาการ  และเมือ่พจิารณากจิกรรมทีส่อดคลอ้ง คอื 
กจิกรรมนิทรรศการโครงงานวทิยาศาสตร ์(Science Exhibition Project; SciEx) และกจิกรรม
ประชุมวชิาการวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยเีพื่อเยาวชน (วทท.เพื่อเยาวชน)  ซึง่เป็นกจิกรรมทีค่ณะ
วทิยาศาสตรส์นบัสนุนให้มกีารเสนอผลงานทางวชิาการดา้นเทคโนโลย ีท าใหน้กัศกึษาไดร้บัความรู้
ทางดา้นวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ีอกีทัง้ยงัเป็นเวทใีหน้กัศกึษาไดม้โีอกาสไดแ้สดงศกัยภาพ ใน
การเผยแพรง่านวจิยัของตนเองสู่สาธารณชน ซึง่เป็นเผยแพรผ่ลงานวจิยัดทีีสุ่ด เพราะเป็นการ
สื่อสารถงึผูร้บัสารโดยตรง หรอืถา้ผูร้บัฟงัมขีอ้สงสยัต่างๆ สามารถสอบถามโดยตรงไดท้นัท ีเพื่อ
ความเขา้ใจทีต่รงกนั   

สอดคลอ้งกบัภาวณิ ีศรสีุขวฒันนานนัท ์(2560: ออนไลน์) ไดก้ล่าวไวว้่า การน าเสนอ
ผลงาน เป็นกระบวนการถ่ายทอดสารจากฝา่ยหน่ึงหรอืผูส้่งสาร ไปสู่อกีฝา่ยหนึ่งหรอืผูร้บัสาร โดย
ผ่านช่องทางของสื่อ ดงันัน้ การเสนอผลงานวจิยัมเีป้าหมายเพื่อสรา้งองคค์วามรูพ้ฒันาศาสตรต่์างๆ  
ผูว้จิยัยอ่มปรารถนาทีจ่ะเผยแพรก่ารคน้พบสิง่ทีต่นศกึษา โดยเฉพาะการน าเสนอบนเวทรีะดบั
นานาชาตหิรอืระดบัชาต ิซึง่เป็นวธิทีีเ่ผยแพรผ่ลงานทีเ่รว็ทีสุ่ด การเผยแพรผ่ลงานวจิยัมไีด้หลาย
ทาง เช่น การตพีมิพใ์นวารสาร การน าเสนอในรปูแบบของนิทรรศการ มกีารโตต้อบแลกเปลีย่น
ความคดิ เป็นการสรา้งชุมชนของการเรยีนรูท้ีด่ใีนแวดวงวชิาการ เช่นเดยีวกบั วจิารณ์ พานิช 
(2555: 40) ไดก้ล่าวว่า ปจัจุบนัขอ้มลูข่าวสารมกีารเผยแพรผ่่านทางสื่อและเทคโนโลยมีากมายและ
พฒันากนัอย่างรวดเรว็ จงึเป็นทกัษะทีม่คีวามส าคญัไม่น้อยไปกว่าทกัษะอื่น ดงันัน้ คณะ
วทิยาศาสตร ์จงึสนบัสนุนใหน้กัศกึษาไดฝึ้กการน าเสนอผลงานของตนเองในเวทต่ีางๆ เป็นการ
เผยแพรค่วามรูท้างวทิยาศาสตรส์ู่สาธารณชนอกีทางหนึ่ง 
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3.3 ทกัษะดา้นชวีติและอาชพี  จากผลสรปุ พบว่า รปูแบบทีเ่หมาะสมและสอดคลอ้งกบั
การจดักจิกรรมนกัศกึษาเพื่อพฒันาทกัษะดา้นชวีติและอาชพี มากทีสุ่ด คอื รปูแบบกจิกรรมค่าย 
และรปูแบบศกึษาดงูานในและต่างประเทศ และเมือ่พจิารณากจิกรรมทีส่อดคลอ้ง คอื รปูแบบ
กจิกรรมศกึษาดงูานในและต่างประเทศ คอื กจิกรรมศกึษาดงูานต่างประเทศ (MU English trip)   
ซึง่เป็นกจิกรรมทีค่ณะจดัขึน้เพื่อมุง่ส่งเสรมิใหน้กัศกึษาไดเ้ปิดโลกทศัน์ในดา้นเศรฐกจิสงัคม และ
วฒันธรรมทีห่ลากหลาย และเพิม่พนูประสบการณ์ชวีตินอกหอ้งเรยีน สามารถปรบัตวัใหรู้เ้ท่าทนั
การเปลีย่นแปลงของโลกยคุศตวรรษที ่21 ได ้ 

และเมือ่พจิารณากจิกรรมทีส่อดคลอ้งกบักจิกรรมค่ายทีค่ณะวทิยาศาสตรจ์ดัขึน้ คอื 
กจิกรรมค่ายจติอาสาพฒันาการเรยีนรูว้ทิยาศาสตรย์คุใหมผ่่านภาษาองักฤษสู่น้องโรงเรยีนเครอืข่าย 
กจิกรรมค่ายเสรมิสรา้งวชิาการ ค่ายอบรมคุณธรรม จรยิธรรม  ค่ายบ าเพญ็ประโยชน์ต่อชุมชนรอบ
มหาวทิยาลยั  สอดคลอ้งกบักระทรวงการท่องเทีย่วและกฬีา (2557: 2) ไดก้ล่าวไวว้า่ ค่ายเป็น
กจิกรรมในรปูแบบของกจิกรรมการเรยีนรูน้อกหอ้งเรยีน เพื่อพฒันาและส่งเสรมิผ่านการปฏบิตัจิรงิ 
และเรยีนรูอ้ย่างต่อเนื่อง โดยมจีดุมุ่งหมายหรอืกระบวนการผลติบุคลากรในสาขาอาชพี โดยอาศยั
ความรูร้ะเบยีบวธิกีารจากศาสตรต่์างๆ ผสานกนั ปจัจบุนัค่ายเป็นกจิกรรมทีไ่ดร้บัความนิยมอยา่ง
มาก สามารถสรา้งคุณประโยชน์ใหแ้ก่ตวัผูเ้ขา้ค่ายและหน่วยงานไดอ้ย่างมาก ซึง่สอดคลอ้งกบั                
สุวพร ตัง้สมวรพงษ์ (2542: 81)  กล่าวว่า จากการเปลีย่นแปลงของโลกอยา่งรวดเรว็ ท าให้
นกัศกึษาตอ้งแสวงหาโอกาสและทางเลอืกทีด่ทีีสุ่ดใหก้บัตนเอง ดงันัน้สถาบนั อุดมศกึษาตอ้งมี
หน้าทีส่รา้งเอกลกัษณ์ ใหน้กัศกึษามคีุณธรรม จรยิธรรม และเป็นผูม้จีติอาสาท าประโยชน์เพื่อ
ส่วนรวม คอืลกัษณะบณัฑติทีพ่งึประสงคแ์ละส าเรจ็การศกึษาเป็นคนทีส่มบูรณ์ต่อไป 
 
ข้อเสนอแนะ 

การวจิยัเรือ่งการจดักจิกรรมนกัศกึษาเพื่อพฒันาทกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 ของ
คณะวทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล  ผูว้จิยัขอเสนอแนะ ดงันี้ 

1. ข้อเสนอแนะจากผลการวิจยั 
 1.1 ทกัษะดา้นการเรยีนรูแ้ละนวตักรรม  จากผลการวจิยั นกัศกึษามคีวามคดิเหน็ต่อ
การจดักจิกรรมนกัศกึษา เพื่อพฒันาทกัษะดา้นการเรยีนรูแ้ละนวตักรรม พจิารณาเป็นรายขอ้ พบว่า
ขอ้ทีม่คี่าเฉลีย่น้อยทีสุ่ด คอื การประยกุตใ์ชค้วามรูท้างวทิยาศาสตรเ์พื่อใหเ้กดิการพฒันาคุณภาพ
ชวีติของคนในสงัคม  ดงันัน้ คณะวทิยาศาสตรค์วรสนบัสนุนใหม้กีารจดักจิกรรมเพื่อส่งเสรมิให้
นกัศกึษาสามารถประยกุตใ์ชค้วามรูท้างวทิยาศาสตรใ์นการพฒันาสิง่ต่างๆ ใหเ้กดิประโยชน์ต่อ
ตนเองและสงัคมอยา่งม าเสมอ ควรประชาสมัพนัธก์ารจดักจิกรรมใหท้ัว่ถงึ ส่งเสรมิใหจ้ดักจิกรรมใน
รปูแบบการการเสวนาทีห่ลากหลาย ก าหนดหวัขอ้เสวนาใหน่้าสนใจไมน่่าเบื่อจนเกนิไป จะเป็นการ
กระตุน้ใหน้กัศกึษาไดฝึ้กการคดิพจิารณาใหร้อบดา้น ฝึกบ่อยครัง้จนเป็นความเคยชนิ ควรจดั
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กจิกรรมใหเ้หมาะสมกบักลุ่มเป้าหมาย  เพื่อพฒันาขดีความสามารถของนกัศกึษาในดา้นการเรยีนรู้
และนวตักรรม ถอืว่าเป็นหวัใจของทกัษะเพื่อการด ารงชวีติในศตวรรษที ่21  
 1.2 ทกัษะดา้นสารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลย ี จากผลการวจิยั นกัศกึษามคีวามคดิเหน็ต่อ
การจดักจิกรรมนกัศกึษา เพื่อพฒันาทกัษะดา้นสารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลย ี พจิารณาเป็นรายขอ้
พบว่า ขอ้ทีม่คี่าเฉลีย่น้อยทีสุ่ด คอื การประยกุตอ์งคค์วามรูด้า้นเทคโนโลยสีารสนเทศ มาสรา้ง
เครือ่งมอืเพื่อการเรยีนรูแ้ละการจดักจิกรรม  ดงันัน้ คณะวทิยาศาสตร ์ควรสนบัสนุนกจิกรรมทีเ่น้น
ใหน้กัศกึษาสามารถน าเทคโนโลย ีมาประยกุตส์รา้งเครือ่งมอืทางวทิยาศาสตรห์รอืช่วยในการจดัการ
เรยีนการสอนให่มปีระสทิธภิาพมากขึน้ หรอือาจจดักจิกรรมในรปูแบบกจิกรรมอบรมเชงิปฏบิตักิาร 
เช่น กจิกรรมทีเ่กีย่วกบัทกัษะพืน้ฐานทางเทคโนโลย ีทีจ่ าเป็นในชวีติประจ าวนั การใชโ้ปรแกรม 
Latex MatLab วธิกีารสบืคน้ขอ้มลูทีถู่กตอ้ง วธิกีารใชส้ื่อต่างๆอยา่งมจีรยิธรรม การสรา้งสื่อให้
น่าสนใจ เนื่องจากเทคโนโลยมีกีารพฒันาอยูต่ลอดเวลา  

1.3 ทกัษะดา้นชวีติและอาชพี  จากผลการวจิยั นกัศกึษามคีวามคดิเหน็ต่อการจดั
กจิกรรมนกัศกึษา เพื่อพฒันาทกัษะดา้นชวีติและอาชพี  พจิารณาเป็นรายขอ้พบว่า ขอ้ทีม่คี่าเฉลีย่
น้อยทีสุ่ด คอื การบรหิารจดัการเวลาในการท างานใหป้ระสทิธภิาพ ดงันัน้ คณะวทิยาศาสตร ์ควรจดั
กจิกรรมทีส่่งเสรมิใหน้กัศกึษาไดฝึ้กบรหิารจดัการเวลาใหส้มดุลกบัการด าเนินชวีติของตวันกัศกึษา
เอง และควรจดักจิกรรมในทกัษะดา้นชวีติและอาชพี ควบคู่กบัทกัษะอื่น เพื่อส่งเสรมิใหน้กัศกึษา
เป็นบณัฑติทีส่มบูรณ์พรอ้ม สามารถด ารงชวีติในสงัคมทีม่กีารเปลีย่นแปลงตลอดเวลาได้ และคณะ
ควรจดัใหม้กีจิกรรมแนะแนวอาชพีใหห้ลายหลายนอกเหนือจากอาชพีทางวทิยาศาสตร ์นอกจากนี้
ควรจดักจิกรรมค่าย ทีเ่น้นส่งเสรมิเกีย่วกบัการควบคุมอารมณ์ ประเมนิสถานการณ์และสามารถ
ปรบัตวัเขา้ใจสถานการณ์รอบตวัไดด้ ีและควรจดักจิกรรมค่ายอาสาบ าเพญ็ประโยชน์ต่อสงัคม เป็น
การฝึกใหน้กัศกึษามคีุณธรรม จรยิธรรม และฝึกการท างานรว่มกบัผูอ้ื่น ยอมรบัความคดิเหน็ที่
หลากหลายได ้ส่งผลใหน้กัศกึษาเป็นบณัฑติทีโ่ดดเด่นดา้นวชิาการแลว้ยงัตอ้งเป็นคนด ีมปีญัญา 
น าพาสุข  อกีดว้ย 
 1.4 การจดักจิกรรมนกัศกึษา มหาวทิยาลยั/ คณะ  ควรมใีบรบัรองการเขา้รว่มกจิกรรม
เสรมิหลกัสตูร (Activity Transcript; AT) ทุกกจิกรรม เพื่อสรา้งแรงจงูใจในการเขา้รว่มกจิกรรมของ
นกัศกึษาใหม้ากขึน้กว่าเดมิ และการจดักจิกรรมนกัศกึษาเพื่อพฒันาทกัษะการรยีนรูใ้นทุกทกัษะ 
ควรจดัในชว่งเวลาทีน่กัศกึษาสามารถเขา้รว่มกจิกรรมไดทุ้กคน เช่นวนัพุธบ่าย เป็นช่วงเวลาที่
นกัศกึษาจะไม่มกีารเรยีนการสอนซึง่เหมาะกบัการจดักจิกรรมมากทีสุ่ด และคณะควรประชาสมัพนัธ์
ใหห้ลากหลายช่องทางมากขึน้ เช่น บอรด์ประชาสมัพนัธ ์เฟสบุ๊ค หรอืเวบ็ไซดข์องหน่วยงานต่างๆ 
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2. ข้อเสนอแนะในการวิจยัครัง้ต่อไป 
2.1 ควรศกึษาปจัจยัทีส่่งผลถงึการจดักจิกรรมนกัศกึษา เพื่อเป็นแนวทางในการ

ปรบัปรงุกจิกรรมนกัศกึษาใหต้รงกบัความตอ้งการของนกัศกึษา คณะวทิยาศาสตร ์
มหาวทิยาลยัมหดิล  

2.2 ควรศกึษาความคดิเหน็ต่อการเขา้รว่มกจิกรรมนกัศกึษาของนกัศกึษาหลกัสตูร 
นานาชาต ิหรอืนักศกึษาคณะต่างๆ ในมหาวทิยาลยัมหดิล เป็นการเปรยีบเทยีบความคดิเหน็ของ
นกัศกึษา เพื่อเป็นแนวทางในการก าหนดนโยบายดา้นกจิกรรมนกัศกึษาของมหาวทิยาลยัมหดิล 

2.3 ควรมกีารศกึษาทศันะของผูบ้รหิาร คณาจารย ์และบุคลากรทีเ่กี่ยวขอ้งต่อการจดั
กจิกรรมส าหรบันกัศกึษาทัง้หลกัสตูรปกต ิและหลกัสตูรนานาชาต ิคณะวทิยาศาสตร ์
มหาวทิยาลยัมหดิล 

2.4 ควรศกึษาผลลพัธต่์อยอดจากผลการวจิยัของทกัษะการเรยีนในศตวรรษที ่21 จาก
รปูแบบทีศ่กึษาในงานวจิยัน้ี  
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เครื่องมือท่ีใช้ในการเกบ็รวบรวมข้อมลู 

 



91 

 

 

แบบสอบถามเพ่ือการวิจยั 
เร่ือง การจดักิจกรรมนักศึกษาเพ่ือพฒันาทกัษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21  

ของคณะวิทยาศาสตร ์มหาวิทยาลยัมหิดล 
 

ค าช้ีแจง 
1. แบบสอบถามนี้มคีวามมุ่งหมายเพื่อการศกึษาการจดักจิกรรมนกัศกึษาเพื่อพฒันาทกัษะ

การเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 ของคณะวทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล 
แบบสอบถามฉบบัน้ี แบ่งออกเป็น 3 ตอน จ านวน 6 หน้าดงัรายละเอยีดต่อไปนี้ 
ตอนที ่1 แบบสอบถามเกี่ยวกบัขอ้มลูทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม 
ตอนที ่2 แบบสอบถามการจดักจิกรรมนกัศกึษาเพื่อพฒันาทกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 

ของคณะวทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล 
2.1 ทกัษะดา้นการเรยีนรูแ้ละนวตักรรม 
2.2 ทกัษะดา้นสารสนเทศสื่อและเทคโนโลย ี
2.3 ทกัษะดา้นชวีติและงานอาชพี 

 ตอนที่ 3  แบบสอบถามปลายเปิด ประเด็นค าถามเกี่ยวกบัแนวทางในการจัดกิจกรรม
นกัศกึษา เพื่อพฒันาทกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 ของคณะวทิยาศาสตร ์ มหาวทิยาลยัมหดิล   

2. ในการตอบ ขอใหน้ิสติอ่านขอ้ความในแบบสอบถามแลว้พจิารณาค าถามแต่ละขอ้และโปรด
ตอบตามความคดิเหน็ทีเ่ป็นจรงิของท่าน ว่าตรงกบัสภาพความรูส้กึมากน้อยเพยีงใด โดยท า
เครือ่งหมาย  ลงในช่องว่าง ซึง่แบ่งระดบัความคดิเหน็ออกเป็น 5 ระดบั ดงันี้  
  คะแนน     5 หมายถงึ ผูต้อบเหน็ดว้ยกบัขอ้ความดงักล่าวอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด 
   คะแนน    4 หมายถงึ ผูต้อบเหน็ดว้ยกบัขอ้ความดงักล่าวอยูใ่นระดบัมาก 
   คะแนน    3  หมายถงึ ผูต้อบเหน็ดว้ยกบัขอ้ความดงักล่าวอยูใ่นระดบัปานกลาง 
   คะแนน    2 หมายถงึ ผูต้อบเหน็ดว้ยกบัขอ้ความดงักล่าวอยูใ่นระดบัน้อย 
   คะแนน    1  หมายถงึ ผูต้อบเหน็ดว้ยกบัขอ้ความดงักล่าวอยูใ่นระดบัน้อยทีสุ่ด  

 
 

 ผูว้จิยัขอขอบพระคุณในความอนุเคราะหค์รัง้นี้ 
                                      น.ส.เกสสุดา  เทพยศ 

นิสติปรญิญาโท สาขาวชิาการบรหิารและการจดัการการศกึษา 
แขนงการอุดมศกึษา มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ 
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ตอนท่ี 1    ขอ้มลูทัว่ไปเกีย่วกบัรายละเอยีดส่วนตวัของผูต้อบแบบสอบถาม 
ค าช้ีแจง โปรดท าเครือ่งหมาย   ลงในช่อง  หน้าขอ้ความทีต่รงกบัความเป็นจรงิเกีย่วกบั

ตวันกัศกึษา   

1. ชัน้ปี  
          ชัน้ปีที ่2    ชัน้ปีที ่3    ชัน้ปีที ่4   
2. สาขาท่ีศึกษา 

     คณติศาสตร ์
     เคม ี
     ฟิสกิส ์
     พฤกษศาสตร ์
     ชวีวทิยา 
     เทคโนโลยชีวีภาพ 

3. ผลการเรียน   
     คะแนนเฉลีย่สะสมตัง้แต่ 3.25 ขึน้ไป  
     คะแนนเฉลีย่สะสมระหว่าง 3.24-2.50 
     คะแนนเฉลีย่สะสมต ่ากว่าหรอืเท่ากบั  2.49 
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ตอนท่ี 2 แบบสอบถามการจดักจิกรรมนกัศกึษาเพื่อพฒันาทกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 ของ
คณะวทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล 

ค าช้ีแจง ในการตอบ ขอใหน้ิสติอ่านขอ้ความในแบบสอบถามแลว้พจิารณาค าถามแต่ละขอ้และ
โปรดตอบตามความคดิเหน็ทีเ่ป็นจรงิของท่าน ว่าตรงกบัสภาพความรูส้กึมากน้อยเพยีงใด โดยท า
เครือ่งหมาย  ลงในช่องว่าง ซึง่แบ่งระดบัความคดิเหน็ออกเป็น 5 ระดบั ดงันี้  
  คะแนน     5 หมายถงึ ผูต้อบเหน็ดว้ยกบัขอ้ความดงักล่าวอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด 
   คะแนน    4 หมายถงึ ผูต้อบเหน็ดว้ยกบัขอ้ความดงักล่าวอยูใ่นระดบัมาก 
   คะแนน    3  หมายถงึ ผูต้อบเหน็ดว้ยกบัขอ้ความดงักล่าวอยูใ่นระดบัปานกลาง 
   คะแนน    2 หมายถงึ ผูต้อบเหน็ดว้ยกบัขอ้ความดงักล่าวอยูใ่นระดบัน้อย 
   คะแนน    1  หมายถงึ ผูต้อบเหน็ดว้ยกบัขอ้ความดงักล่าวอยูใ่นระดบัน้อยทีสุ่ด  
 

กิจกรรมคณะวิทยาศาสตร ์มหาวิทยาลยัมหิดล ท่ีนักศึกษาเข้าร่วม ส่งเสริมให้นักศึกษา 
สามารถพฒันาทกัษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 แยกตามรายประเดน็ ดงัน้ี 

ข้อท่ี การจดักิจกรรมนักศึกษาเพ่ือพฒันาทกัษะการเรียนรู้ใน
ศตวรรษท่ี 21 ของคณะวิทยาศาสตร ์ 

มหาวิทยาลยัมหิดล 

ระดบัความคิดเหน็ 

1 2 3 4 5 

ทกัษะด้านการเรียนรู้และนวตักรรม  

1 นกัศกึษาสามารถคดิพจิารณาอยา่งรอบดา้นก่อนตดัสนิใจ       

2 นกัศกึษามกีระบวนการคดิอยา่งเป็นระบบ       

3 นกัศกึษาสามารถใชว้จิารณญาณในการตดัสนิใจแกป้ญัหาได ้      

4 นกัศกึษาเกดิความอยากรู ้ อยากคดิคน้หาค าตอบ       

5 นกัศกึษาเกดิแรงบนัดาลใจเพื่อสรา้งนวตักรรมใหม่ๆ       

6 
นกัศกึษาสามารถคน้หาค าตอบโดยใชท้กัษะกระบวนการทาง
วทิยาศาสตรไ์ดอ้ยา่งสรา้งสรรค์ 

     

7 นกัศกึษาสามารถแกป้ญัหาทีม่คีวามทา้ทายได ้      

8 
นกัศกึษาสามารถใชท้กัษะทางภาษาในการเผยแพรค่วามรูท้าง
วทิยาศาสตรแ์ก่สารณชน 
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ข้อท่ี การจดักิจกรรมนักศึกษาเพ่ือพฒันาทกัษะการเรียนรู้ใน
ศตวรรษท่ี 21 ของคณะวิทยาศาสตร ์ 

มหาวิทยาลยัมหิดล 

ระดบัความคิดเหน็ 

1 2 3 4 5 

9 
นกัศกึษาสามารถประยกุตใ์ชค้วามรูท้างวทิยาศาสตรเ์พื่อใหเ้กดิ
การพฒันาคุณภาพชวีติของคนในสงัคม 

     

ทกัษะด้านสารสนเทศส่ือและเทคโนโลย ี

10 
นกัศกึษามทีกัษะในการคดัเลอืกขอ้มลูสารสนเทศทีน่่าเชื่อถอืบน
สื่อออนไลน์ 

     

11 
นกัศกึษาสามารถเผยแพร่ขอ้มลูความรูท้ีถู่กตอ้งเป็นประโยชน์
แก่ผูอ้ื่นได ้

     

12 
นกัศกึษาสามารถสบืคน้งานวจิยั/บทความวจิยั จากแหล่งขอ้มลู
ออนไลน์ไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ 

     

13 
นกัศกึษาสามารถใชข้อ้มลูสารสนเทศอยา่งสรา้งสรรคต์ามหลกั
จรยิธรรม 

     

14 
นกัศกึษาสามารถสรา้งสื่อการเรยีนรูต้รงตามกลุ่มเป้าหมายได้
อยา่งเหมาะสม 

     

15 
นกัศกึษาสามารถเลอืกใชส้ื่อ/เครือ่งมอื/เทคโนโลย ีทีเ่ป็น
ประโยชน์และความเหมาะสมกบันกัศกึษาได้ 

     

16 
นกัศกึษาสามารถประยกุตใ์ชเ้ทคโนโลยเีพื่อด าเนินกจิกรรม
นกัศกึษา 

     

17 
นกัศกึษาประยกุตอ์งคค์วามรูด้า้นเทคโนโลยสีารสนเทศมาสรา้ง
เครือ่งมอืเพื่อการเรยีนรูห้รอืด าเนินกจิกรรมนกัศกึษา 

     

ทกัษะด้านชีวิตและงานอาชีพ 

18 นกัศกึษาสามารถปรบัตวัตามบทบาทหน้าทีท่ีไ่ดร้บัมอบหมายได้      

19 
นกัศกึษาสามารถสงัเกตเขา้ใจสถานการณ์หรอืบรรยากาศ
รอบตวัได ้

     

20 
นกัศกึษาเป็นผูฟ้งัทีด่ ียอมรบัความคดิเหน็ทีห่ลากหลายของ
ผูอ้ื่นได ้

     

21 
นกัศกึษาสามารถพฒันาทกัษะใหม่ๆ  ทีส่ามารถน าไปใชใ้นการ
ประกอบอาชพีของตนเองได ้  

     



95 

 

ข้อท่ี การจดักิจกรรมนักศึกษาเพ่ือพฒันาทกัษะการเรียนรู้ใน
ศตวรรษท่ี 21 ของคณะวิทยาศาสตร ์ 

มหาวิทยาลยัมหิดล 

ระดบัความคิดเหน็ 

1 2 3 4 5 

22 
นกัศกึษาสามารถบรหิารจดัการเวลาในการท างานให้
ประสทิธภิาพมากยิง่ขึน้ได ้

     

23 นกัศกึษาสามารถสรา้งความสมัพนัธอ์นัดกีบัผูอ้ื่นได ้      

24 นกัศกึษาเขา้ใจความหลากหลายทางวฒันธรรมในสงัคม      

25 
นกัศกึษาสามารถบรูณาการความรูแ้บบสหสาขาเพื่อสรา้งผลงาน
งานวจิยัทีม่คีุณภาพสู่สงัคมได ้

     

26 
นกัศกึษามคีวามเป็นผูน้ าอย่างมคีุณธรรม จรยิธรรม                
ธรรมมาภบิาล  

     

27 
นกัศกึษามทีกัษะการเจรจาต่อรองทีน่่าเชื่อถอื สามารถให้
ค าปรกึษาแก่ผูอ้ื่นได ้
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ตอนท่ี 3  ประเดน็ค าถามเกี่ยวกบัแนวทางในการจดักจิกรรมนักศกึษา เพื่อพฒันาทกัษะการเรยีนรู้
ในศตวรรษที ่21 ของคณะวทิยาศาสตร ์ มหาวทิยาลยัมหดิล   
ค าช้ีแจง  โปรดเขยีนขอ้เสนอแนะทีเ่ป็นประโยชน์ในการน าไปพจิารณาปรบัปรงุต่อไป 
 
1. กจิกรรมนกัศกึษาของคณะวทิยาศาสตรท์ีน่กัศกึษาเขา้รว่ม มกีจิกรรมใดบา้งที่สอดคลอ้งกบัการ
พฒันาทกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21  

1.1 กจิกรรมทีส่อดคลอ้งกบัทกัษะดา้นการเรยีนรูแ้ละนวตักรรม............................................... 
...........................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................... 

1.2 กจิกรรมทีส่อดคลอ้งกบัทกัษะดา้นสารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลย.ี..................................... 
........................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................... 

1.3 กจิกรรมทีส่อดคลอ้งกบัทกัษะชวีติและงานอาชพี............................................................... 
........................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................... 
2. นกัศกึษาคดิว่ารปูแบบ การจดักจิกรรมนกัศกึษา เพื่อพฒันาทกัษะในศตวรรษที ่21 ของคณะ
วทิยาศาสตร ์ มหาวทิยาลยัมหดิล ควรมรีปูแบบเป็นอย่างไร 

2.1 ทกัษะดา้นการเรยีนรูแ้ละนวตักรรม ควรมรีปูแบบการจดักจิกรรมนกัศกึษาดงันี้................... 
...........................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................... 

2.2 ทกัษะดา้นสารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลย ีควรมรีปูแบบ/การจดักจิกรรมนกัศกึษาดงันี้.......  
........................................................................... .............................................................................. 
........................................................................................................................................................... 

2.3 ทกัษะชวีติและงานอาชพี ควรมรีปูแบบการจดักจิกรรมนกัศกึษาดงันี้……………………….. 
........................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................... 
3. ขอ้เสนอแนะอื่นๆ
........................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................... 
 

ขอขอบพระคุณอย่างสงูในความกรณุา 
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ภาคผนวก ข 
หนังสือเชิญและรายช่ือผูเ้ช่ียวชาญท่ีตรวจสอบความเท่ียงตรง 
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รายช่ือผูเ้ช่ียวชาญท่ีตรวจสอบความเท่ียงตรงของแบบสอบถาม 

 
1. ชื่อ  ผูช้่วยศาสตราจารย ์ดร.ขวญั  อารยะธนิตกุล 

ต าแหน่ง อาจารย/์อดตีรองอธกิารบดฝีา่ยการศกึษา 
สงักดั  คณะศกึษาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล 

 
2. ชื่อ  ผูช้่วยศาสตราจารย ์ดร.นฤมล  เอมะรตัต ์

ต าแหน่ง อาจารย/์อดตีผูช่้วยอธกิารบดฝีา่ยการศกึษา 
สงักดั  คณะศกึษาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล 
 

3. ชื่อ  อาจารย ์ดร.ณฐัพล  อ่อนปาน 
ต าแหน่ง อาจารย/์รองคณบดฝีา่ยพฒันาคุณภาพและบรหิารความเสีย่ง 
สงักดั  คณะศกึษาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล 
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ภาคผนวก ค 
หนังสือขอความอนุเคราะหเ์พ่ือการวิจยั 
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ภาคผนวก ง  
ค่าอ านาจจ าแนกและค่าความเช่ือมัน่ของแบบสอบถาม 
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ค่าอ านาจจ าแนก (Discrimination Power)   ความคดิเหน็ต่อการจดักจิกรรมนักศกึษาเพื่อพฒันา
ทกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 ของคณะวทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล เป็นรายขอ้ 

ทกัษะด้านการเรียนรู้
และนวตักรรม                                   

(ขอ้ที)่ 

ค่าอ านาจจ าแนก                
(t) 

 ทกัษะด้าน
สารสนเทศ ส่ือ และ
เทคโนโลยี (ขอ้ที)่ 

ค่าอ านาจจ าแนก                 
(t) 

1 2.80  10 2.31 

2 3.29  11 4.59 

3 2.83  12 2.83 

4 4.29  13 4.59 

5 3.46  14 4.04 

6 6.28  15 2.27 

7 3.24  16 5.12 

8 3.77  17 6.21 

9 2.89    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ค่าความเชื่อมัน่ของแบบสอบถาม = .899

ทกัษะชีวิตและงานอาชีพ               
(ขอ้ที)่ 

ค่าอ านาจจ าแนก (t) 

18 4.00 

19 3.40 

20 2.98 

21 7.45 

22 2.31 

23 2.83 

24 3.15 

25 2.80 

26 3.59 

27 2.55 
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ภาคผนวก  จ 
ค่าดชันีความสอดคล้อง (Index of Item Objective Congruence:IOC) 
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ค าช้ีแจง  เกณฑก์ารประเมนิความสอดคลอ้ง (Index of consistency: IOC) ของผูเ้ชีย่วชาญ มดีงันี้ 
   
   ระดบัความคดิเหน็   1   หมายถงึเหมาะสม     
   ระดบัความคดิเหน็     0   หมายถงึไมแ่น่ใจ      
   ระดบัความคดิเหน็      - 1    หมายถงึควรปรบัปรงุ    
 

ข้อท่ี การจดักิจกรรมนักศึกษาเพ่ือพฒันาทกัษะการเรียนรู้ใน
ศตวรรษท่ี 21 ของคณะวิทยาศาสตร ์ 

มหาวิทยาลยัมหิดล 

ระดบัความคิดเหน็ 
รวม IOC 

1 2 3 

ทกัษะด้านการเรียนรู้และนวตักรรม  

1 นกัศกึษาสามารถคดิพจิารณาอยา่งรอบดา้นก่อนตดัสนิใจ  1 1 1 3 1 

2 นกัศกึษามกีระบวนการคดิอยา่งเป็นระบบ  1 1 1 3 1 

3 นกัศกึษาสามารถใชว้จิารณญาณในการตดัสนิใจแกป้ญัหาได ้ 1 1 1 3 1 

4 นกัศกึษาเกดิความอยากรู ้ อยากคดิคน้หาค าตอบ  1 1 1 3 1 

5 นกัศกึษาเกดิแรงบนัดาลใจเพื่อสรา้งนวตักรรมใหม่ๆ  1 0 1 2 0.6 

6 
นกัศกึษาสามารถคน้หาค าตอบโดยใชท้กัษะกระบวนการทาง
วทิยาศาสตรไ์ดอ้ยา่งสรา้งสรรค์ 

1 1 1 3 1 

7 นกัศกึษาสามารถแกป้ญัหาทีม่คีวามทา้ทายได ้ 1 1 1 3 1 

8 
นกัศกึษาสามารถถ่ายทอดองคค์วามรูท้างวทิยาศาสตรใ์ห้
สาธารณชนเขา้ใจได ้ 

0 0 1 1 0.3 

9 
นกัศกึษาสามารถใชท้กัษะทางภาษาในการเผยแพรค่วามรูท้าง
วทิยาศาสตรแ์ก่สารณชน 

0 1 1 2 0.6 

10 
นกัศกึษาสามารถประยกุตใ์ชค้วามรูท้างวทิยาศาสตรเ์พื่อใหเ้กดิ
การพฒันาคุณภาพชวีติของคนในสงัคม 

1 1 1 3 1 
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ข้อท่ี การจดักิจกรรมนักศึกษาเพ่ือพฒันาทกัษะการเรียนรู้ใน
ศตวรรษท่ี 21 ของคณะวิทยาศาสตร ์

มหาวิทยาลยัมหิดล 

ระดบัความคิดเหน็ รวม IOC 

1 2 3   

ทกัษะด้านสารสนเทศส่ือและเทคโนโลยี 

11 
นกัศกึษามทีกัษะในการคดัเลอืกขอ้มลูสารสนเทศทีน่่าเชื่อถอืบน
สื่อออนไลน์ 

1 1 1 3 1 

12 
นกัศกึษาสามารถเผยแพร่ขอ้มลูความรูท้ีถู่กตอ้งเป็นประโยชน์
แก่ผูอ้ื่นได ้

1 1 1 3 1 

13 
นกัศกึษาสามารถสบืคน้งานวจิยั/บทความวจิยั จากแหล่งขอ้มลู
ออนไลน์ไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ 

1 1 1 3 1 

14 
นกัศกึษาสามารถใชข้อ้มลูสารสนเทศอยา่งสรา้งสรรคต์ามหลกั
จรยิธรรม 

1 1 1 3 1 

15 
นกัศกึษาสามารถสรา้งสื่อการเรยีนรูต้รงตามกลุ่มเป้าหมายได้
อยา่งเหมาะสม 

1 1 1 3 1 

16 
นกัศกึษาสามารถเลอืกใชส้ื่อ/เครือ่งมอื/เทคโนโลย ีทีเ่ป็น
ประโยชน์และความเหมาะสมกบันกัศกึษาได้ 

1 1 1 3 1 

17 
นกัศกึษาสามารถประยกุตใ์ชเ้ทคโนโลยเีพื่อด าเนินกจิกรรม
นกัศกึษา 

0 1 1 2 0.6 

18 
นกัศกึษาประยกุตอ์งคค์วามรูด้า้นเทคโนโลยสีารสนเทศมาสรา้ง
เครือ่งมอืเพื่อการเรยีนรูห้รอืด าเนินกจิกรรมนกัศกึษา 

0 1 1 2 0.6 

ทกัษะด้านชีวิตและงานอาชีพ 

19 
นกัศกึษาสามารถปรบัตวัตามบทบาทหน้าทีท่ีไ่ดร้บัมอบหมาย
ได ้

1 1 1 3 1 

20 
นกัศกึษาสามารถสงัเกตเขา้ใจสถานการณ์หรอืบรรยากาศ
รอบตวัได ้

1 1 1 3 1 

21 
นกัศกึษาเป็นผูฟ้งัทีด่ ียอมรบัความคดิเหน็ทีห่ลากหลายของ
ผูอ้ื่นได ้

1 1 1 3 1 

22 
นกัศกึษาสามารถพฒันาทกัษะใหม่ๆ  ทีส่ามารถน าไปใชใ้นการ
ประกอบอาชพีของตนเองไดด้ ้ เช่น  

0 1 1 2 0.6 

23 
นกัศกึษาสามารถบรหิารจดัการเวลาในการท างานให้
ประสทิธภิาพมากยิง่ขึน้ได ้

1 1 1 3 1 
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ข้อท่ี การจดักิจกรรมนักศึกษาเพ่ือพฒันาทกัษะการเรียนรู้ใน
ศตวรรษท่ี 21 ของคณะวิทยาศาสตร ์

มหาวิทยาลยัมหิดล 

ระดบัความคิดเหน็ รวม IOC 

1 2 3   

24 นกัศกึษาสามารถสรา้งความสมัพนัธอ์นัดกีบัผูอ้ื่นได ้ 1 1 1 3 1 

25 นกัศกึษาเขา้ใจความหลากหลายทางวฒันธรรมในสงัคม 1 1 1 3 1 

26 
นกัศกึษาสามารถบรูณาการความรูแ้บบสหสาขาเพื่อสรา้ง
ผลงานงานวจิยัทีม่คีุณภาพสู่สงัคมได้ 

1 1 1 3 1 

27 
นกัศกึษามคีวามเป็นผูน้ าอย่างมคีุณธรรม จรยิธรรม                 
ธรรมมาภบิาล  

1 1 1 3 1 

28 
นกัศกึษามทีกัษะการเจรจาต่อรองทีน่่าเชื่อถอื สามารถให้
ค าปรกึษาแก่ผูอ้ื่นได ้

1 1 1 3 1 
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ตอนท่ี 3  ประเดน็ค าถามเกี่ยวกบัแนวทางในการจดักจิกรรมนักศกึษา เพื่อพฒันาทกัษะการเรยีนรู้
ในศตวรรษที ่21 ของคณะวทิยาศาสตร ์ มหาวทิยาลยัมหดิล   
ค าช้ีแจง  โปรดเขยีนขอ้เสนอแนะทีเ่ป็นประโยชน์ในการน าไปพจิารณาปรบัปรงุต่อไป 
 
1. กจิกรรมนกัศกึษาของคณะวทิยาศาสตรท์ีน่กัศกึษาเขา้รว่ม มกีจิกรรมใดบา้งที่สอดคลอ้งกบัการ
พฒันาทกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21  

1.1 กจิกรรมทีส่อดคลอ้งกบัทกัษะดา้นการเรยีนรูแ้ละนวตักรรม............................................... 
...........................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................... 

1.2 กจิกรรมทีส่อดคลอ้งกบัทกัษะดา้นสารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลย.ี..................................... 
........................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................... 

1.3 กจิกรรมทีส่อดคลอ้งกบัทกัษะชวีติและงานอาชพี............................................................... 
........................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................... 
 
2. นกัศกึษาคดิว่ารปูแบบ การจดักจิกรรมนกัศกึษา เพื่อพฒันาทกัษะในศตวรรษที ่21 ของคณะ
วทิยาศาสตร ์ มหาวทิยาลยัมหดิล ควรมรีปูแบบเป็นอย่างไร 

2.1 ทกัษะดา้นการเรยีนรูแ้ละนวตักรรม ควรมรีปูแบบการจดักิจกรรมนกัศกึษาดงันี้................... 
...........................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................... 

2.2 ทกัษะดา้นสารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลย ีควรมรีปูแบบ/การจดักจิกรรมนกัศกึษาดงันี้.......  
......................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................... 

2.3 ทกัษะชวีติและงานอาชพี ควรมรีปูแบบการจดักจิกรรมนกัศกึษาดงันี้……………………….. 
........................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................... 
 
3. ขอ้เสนอแนะอื่นๆ
........................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................... 
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ภาคผนวก ฉ 
หนังสือขอเชิญเป็นกรรมการสอบปากเปล่าปริญญานิพนธ์ 
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ประวติัย่อผูวิ้จยั
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ประวติัย่อผูวิ้จยั 
 

ชื่อ – สกุล  นางสาวเกศสุดา  เทพยศ 
วนั เดอืน ปีเกดิ  วนัที ่7 มกราคม พ.ศ. 2526 
สถานทีอ่ยู่ปจัจบุนั 411 ถนนสุโขทยั  แขวงสวนจติรลดา 

เขตดุสติ  กรงุเทพฯ 10400 
สถานทีท่ างาน  งานการศกึษา คณะวทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล  
   272 ถนนพระรามหก แขวงทุ่งพญาไท  เขตราชเทว ี กรงุเทพฯ  10400 
 
ประวตักิารศกึษา 
 พ.ศ. 2542 มธัยมศกึษาชัน้ปีที ่6 
   จาก   โรงเรยีนเชยีงของวทิยาคม 
 พ.ศ. 2545 วท.บ (ชวีวทิยา) 
   จาก  มหาวทิยาลยันเรศวร วทิยาเขตพะเยา 
 พ.ศ. 2560 กศ.ม (การบรหิารและการจดัการการศกึษา(การอุดมศกึษา)) 
   จาก มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ 
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