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เบญญา  เวียงหฤทัย.  (2551).  ความคิดเห็นที่มีตอการเรียนการสอนวิชางานธุรกิจ  ของนักเรียน 
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  การศึกษาวิจัยครั้งน้ีมีความมุงหมาย  เพ่ือศึกษาความคิดเห็นที่มีตอการเรียนการสอนวิชา
งานธุรกิจ ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 โรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย ในดานเน้ือหาวิชา  
ดานวิธีการสอน ดานครูผูสอน ดานสื่อการเรียนการสอน และดานการประเมินผล โดยศึกษาทั้ง
ภาพรวมและรายดาน  และเปรียบเทียบความคิดเห็นที่มีตอการเรียนการสอนวิชางานธุรกิจ จําแนก
ตามตัวแปร ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน อาชีพของผูปกครอง รายไดของผูปกครอง และความ
สนใจในการประกอบอาชีพ 
  กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย ไดแก นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 ที่เรียนวิชางานธุรกิจ 
แผนการเรียนทั่วไป จํานวน 5 หอง ภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2550 โรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย 
จํานวน 200 คน เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล เปนแบบสอบถามมาตราสวนประมาณคา 
สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล  ไดแก คาเฉลี่ย คาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการทดสอบคาที   
(t – test)   
 

           ผลการวิจัยพบวา 
  1. นักเรียนมีความคิดเห็นตอการเรียนการสอนวิชางานธุรกิจ โดยรวมและรายดานวาอยู
ในระดับเหมาะสมมากที่สุด 
           2. นักเรียนที่มีระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและผูปกครองมีอาชีพตางกัน  มีความคิดเห็น
ตอการเรียนการสอนวิชางานธุรกิจ โดยรวมและรายดาน แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ .01 
  3. นักเรียนที่ผูปกครองมีรายไดตอเดือนตางกัน มีความคิดเห็นตอการเรียนการสอนวิชา
งานธุรกิจ โดยรวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 เม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวา 
ดานเนื้อหาวิชา ดานครูผูสอน และดานการประเมินผล แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่  
ระดับ .01  สวนดานอ่ืนๆ แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ 
   4. นักเรียนที่มีความสนใจในการประกอบอาชีพตางกัน มีความคิดเห็นตอการเรียนการสอน
วิชางานธุรกิจ  โดยรวมและรายดาน แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  
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 The purposes of this resarch were to study the opinion of students toward learning 
and teaching basic business subject in 5 aspects : Subject content, teaching method, instructors, 
teaching media and evaluation and to compare the opinion of those aspects classified by 
grade point average, parent,s occupation, parent’s monthly income and carreer interest. 
 

 The sample group for this research were 200 students in Matayomsuksa 4 of  
Suankularb Wittayalai School on basic business subject of 5 classrooms at second term in 
academic year 2007. Questionmaires was designed in the forms of rating scale checking. 
Statistics were used for analyzing the data were percentage, mean, standard deviation, and 
t – test. 
 

 The results of research revealed as follows: 
 1. The Opinion of students in overall and each aspects were suitable at highest 
level. 
 2. Students with different grade point overage and parent’s occupation had Opinion in 
overall and each aspect were statistically significant difference at .01 level. 
 3. Students whose parents have different monthly income had Opinion in overall 
aspect was statistically significant difference at .01 level. whice the aspect of subject 
content, instructor and evaluation were statistically significant difference at .01 level. 
 4. Students with different carreer interest had opinions were statistically difference  
at .01 level 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 



            อาจารยที่ปรึกษาสารนิพนธ ประธานคณะกรรมการบริหารหลักสูตร และคณะกรรมการสอบ 
ไดพิจารณาสารนิพนธเรื่อง ความคิดเห็นที่มีตอการเรียนการสอนวิชางานธุรกิจ ของนักเรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปที่  4  โรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย ของ เบญญา  เวียงหฤทัย  ฉบบัน้ีแลว เห็นสมควร 
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ประกาศคุณูปการ 
 
 

           สารนิพนธฉบับน้ีสําเร็จไดโดย ไดรับความอนุเคราะหและความกรุณาอยางสูงจาก  
รองศาสตราจารยชูศรี วงศรัตนะ  อาจารยที่ปรึกษาสารนิพนธ  ผูชวยศาสตราจารยสุพีร ลิ่มไทย
และผูชวยศาสตราจารยเริงลักษณ  โรจนพันธ  กรรมการสอบสารนิพนธ ที่กรุณาใหคําแนะนําที่
มีคุณคา ชวยเหลือ และตรวจแกไขขอบกพรองตางๆ ในการศึกษาคนควาอยางดียิ่ง นับตั้งแต
เริ่มตนดําเนินการ จนเสร็จเรียบรอยสมบูรณ ผูวิจัยรูสึกซาบซึ้งในความกรุณาและขอกราบขอบพระคุณ
เปนอยางสูงไว ณ โอกาสนี้ 
 ขอกราบขอบพระคุณ ผูชวยศาสตราจารยสุพีร  ลิ่มไทย รองศาสตราจารย ดร.สุวัฒน  
วัฒนวงศ  อาจารยฉิมพลี  วิมลธรรม  ที่กรุณาใหความอนุเคราะหเปนผูเชี่ยวชาญ  ตรวจคุณภาพ
ของเครื่องมือ 
 ขอกราบขอบพระคุณอาจารยมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒทุกทาน ที่ประสิทธิ์
ประสาทวิชาความรู ตลอดจนประสบการณที่ดีแกผูจัย 
 ขอขอบคุณคณะผูบริหาร หัวหนางานการเงิน และพ่ีๆ เพ่ือนๆ โรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย 
ที่ใหกําลังใจและคอยชวยเหลือ สนับสนุน หวงใยผูวิจัยดวยดีตลอดมา ขอบคุณนักเรียนทุกคนที่
ตั้งใจทําแบบสอบถามครั้งน้ี 
 ขอขอบคุณเพ่ือนๆ  พ่ีๆ และนองที่นารัก วิชาเอกธุรกิจศึกษา ทุกคนที่ใหทั้งกําลังกาย 
และกําลังใจที่ดีเยี่ยมตลอดระยะเวลาที่ศึกษาและทํางานวิจัย 
 ขอกราบขอบพระคุณพอพจน แมราศรี  และพ่ีกิตติพงษ  เวียงหฤทัย ซ่ึงใหความรัก  
ความหวงใย และทุนทรัพย ตลอดจนเปนแรงผลักดัน ทําใหผูวิจัยมีกําลังใจในการทําสารนิพนธ
จนสําเร็จการศึกษา 
 คุณประโยชน และความดีอันพึงมีจากสารนิพนธฉบับน้ี ผูวิจัยขอมอบใหกับบิดา  
มารดา ครู อาจารย ที่ไดอบรม  สั่งสอน ปลูกฝงคุณความดี และความมานะ อดทน ตลอดจนให
การสนับสนุนเปนกําลังใจ  และประสิทธประสาทความรูแกผูวิจัยตลอดมา 
 
 

 เบญญา  เวียงหฤทัย 
       
 
 
 
 
 



สารบัญ 
 
 บทที่                                                                                                                                หนา              
     1   บทนํา  1 
          ภูมิหลัง  1 
            ความมุงหมายของการวิจัย  2 
            ความสําคัญของการวิจัย  3 
            ขอบเขตของการวิจัย  3 
            นิยามศัพทเฉพาะ  4 
            กรอบแนวคิดในการวิจัย  6 
            สมมติฐานในการวิจัย  6 
 
 2   เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวขอ  7 
           โรงเรียนสวนกุหลาบวทิยาลัย  7 
           การจัดการเรียนรูตามหลักสูตรสถานศึกษา  10 
           วิสัยทศันและคุณภาพของผูเรียนของกลุมการงานอาชีพฯ  11 
           หลักเกณฑการใชหลักสตูรการศึกษาตอนปลาย  12 
           แนวคิดเกี่ยวกับการเรียนการสอน  13 
           ความหมายของความคิดเห็น  17 
           สาระและมาตรฐานการเรียนรูของกลุมการงานอาชีพและเทคโนโลย ี  19 
           การเรียนการสอนวิชางานธรุกิจ  23  
           งานวิจัยที่เกี่ยวของ  39 
    งานวิจัยในประเทศ  39 
            งานวิจัยตางประเทศ  41 
 
 3 วิธีดําเนินการวิจัย  42 
           การกําหนดประชากรและกลุมตัวอยาง  42 
           การสรางเครื่องมือที่ใชในการวิจัย  42 
           ขั้นตอนในการสรางเครื่องมือ  43 
           การเก็บรวบรวมขอมูล  44 
           การจัดกระทําขอมูลการวิเคราะหขอมูล  44 
           สถิติทีใ่ชในการวิเคราะหขอมูล  45 
 



สารบัญ (ตอ) 
 
 บทที่                                                                                                                                หนา              
 4 ผลการวิเคราะหขอมูล  48 
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บทที่ 1 
บทนํา 

 

ภูมิหลัง 
 
 การศึกษาเปนเครื่องมือในการพัฒนามนุษย เพราะการศึกษาเปนการใหความคิด  สติปญญา 
ทักษะความชํานาญ และทัศนคติที่ดีตอความรู หากสังคมใดพลเมืองใดขาดการศึกษาเรียนรู สังคมนั้น
ยอมประสบปญหาตางๆ อันเกิดจากความไมรู ความขาดสติ และการใหเกียรติตอชีวิตที่อยูรวมกัน
ในสังคม (ศักดิ์ชัย  เกียรตินาคินทร. 2547: 31- 32) การศึกษาจึงเปนเครื่องมือที่สําคัญของสังคมใน
การพัฒนาเศรษฐกิจ การเมือง การปกครอง ระบบการศึกษาไมสามารถดําเนินการไปไดอยางอิสระ 
ตองมีความสัมพันธใกลชิด กับความเจริญกาวหนาทางสังคมดวย ปจจุบันความเจริญกาวหนาทาง
วิทยาศาสตร และเทคโนโลยีเขามามีบทบาทสําคัญในการเปลี่ยนแปลงทางสังคมและทางเศรษฐกิจ
อยางรวดเร็ว สงผลตอการดํารงชีวิตความเปนอยูคานิยม  และคุณธรรมของคนในชาติอยางมาก การ
จัดการศึกษาจึงจําเปนตองปรับเปลี่ยนรูปแบบและทิศทางใหสอดคลองกับระบบสังคมและเศรษฐกิจ 
       กระทรวงศึกษาธิการ ไดประกาศเรื่องการกําหนดรายละเอียดสาระการเรียนรูแกนกลาง
ตามหลักสตูรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2544 ประมาณ 70% ของแตละกลุมสาระการเรียนรู
เพ่ือใหสถานศึกษามีกรอบของเนื้อหาสาระ เพ่ือใชเทียบเคียงกับกรอบเนื้อหาที่สถานศึกษาจัดทําและ
ใหมีความเขาใจตรงกันวาสาระการเรียนรูแกนกลาง 70% ปรากฏอยู 2 แหง คือ มาตรฐานการเรียนรู
ชวงชั้น และขอบขายสาระการเรียนรู 12 ป โดยสถานศึกษาสามารถดัดแปลง เพ่ิมเติมใหเหมาะสม
กับสภาพของผูเรียน สถานศึกษาและชุมชนได แตทั้งน้ีสถานศึกษายังคงมีหนาที่ในการจัดทํา และ
พัฒนาหลักสูตร ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 มาตรา 9 และมาตรา 39 ที่วา
ดวยการกระจายอํานาจทางการศึกษา 
 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 ไดกระจายอํานาจใหสังคมมีสวนรวม
ในการจัดการศึกษา เพ่ือที่จะใหการจัดการศึกษาสนองความตองการของผูเรียน ชุมชน และทองถิ่น  
แนวทางในการปฏิบัติที่ดีที่สุด คือใหอิสรภาพสถานศึกษาเปนผูจัดทําหลักสูตรของสถานศึกษา   
ตามกรอบของหลักสูตรที่ไดกําหนดไว และมีความยืดหยุนในการบริหารจัดการของสถานศึกษา 
ยืดหยุนในการที่จะใหผูเรียนมีสวนรวมในการวางแผนการเรียน เลือกแนวทางดําเนินชีวิตของตนเอง 
 กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยีเปนสาระการเรียนรูที่มุงพัฒนาผูเรียน 
ใหมีความรู ความเขาใจ และมีความสามารถเกี่ยวกับงานอาชีพและเทคโนโลยี มีทักษะการทํางาน   
ทักษะการจัดการสามารถนําเทคโนโลยีสารสนเทศ เทคโนโลยีจากภูมิปญญาพื้นบาน ภูมิปญญาไทย 
และเทคโนโลยีมาใชในการทํางานอยางถูกตอง เหมาะสม คุมคา และมีศีลธรรม คุณธรรม สรางและ
พัฒนาผลิตภัณฑ หรือวิธีการใหม สามารถทํางานเปนหมูคณะ มีนิสัยรักการทํางาน เห็นคุณคา และ
มีเจตคติที่ดีตองาน ตลอดจนมีศีลธรรม คุณธรรม จริยธรรม และคานิยมที่เปนพ้ืนฐาน ไดแก ความขยนั  
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ซ่ือสัตย ประหยัด และอดทน อันจะนําไปสูการเปนผูเรียนที่สามารถชวยเหลือตนเอง และพ่ึงตนเอง
ไดตามพระราชดําริเศรษฐกิจพอเพียง สามารถดํารงชีวิตอยูในสังคมไดอยางมีความสุข รวมมือและ
แขงขันในระดับสากลภายใตบริบทของสังคมไทย 
 กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี มีสาระความรูที่เปนแกนสารความรูของ
กลุมอยู 5 สาระ คือ สาระที่ 1 การดํารงชีวิตและครอบครัว สาระที่ 2 การอาชีพ สาระที่ 3 การออกแบบ
และเทคโนโลยี สาระที่ 4 เทคโนโลยีสารสนเทศ สาระที่ 5 เทคโนโลยีเพื่อการทํางานและอาชีพ  
สาระทั้ง 5 น้ันตองนํามาบูรณาการกัน ทั้งนี้ใหเปนไปตามสภาพความพรอมของผูเรียน สถานศึกษา
และชุมชน สําหรับวิชางานธุรกิจเปนวิชาที่จัดอยูใน สาระที่ 1 การดํารงชีวิตและครอบครัว หลังจาก
ไดจัดหลักสูตรใหเปนไปตามวัตถุประสงคของหลักสูตรพื้นฐาน พ.ศ. 2544 ยังไมไดมีการศึกษา
เกี่ยวกับการเรียนการสอนวิชางานธุรกิจเลย ในการเรียนการสอนวิชางานธุรกิจจะใหมีประสิทธิภาพ
อยางแทจริง ไมใชเพียงแตสอนใหนักเรียนรูจักความรูทั่วไปเกี่ยวกับธุรกิจและบทบาทของธุรกิจเทานั้น 
ยังตองคํานึงถึงการสรางประสบการณ เพื่อจะนําไปสูการปฏิบัติที่เหมาะสมตอไป ควรจัดกิจกรรม
เสริมหลักสูตรทางธุรกิจ ครูผูสอนวิชางานธุรกิจจะตองมีความสามารถในการเลือกกิจกรรมที่มุงสงเสริม
ใหแกผูเรียนไดประสบการณ ไดรับความรูกวางขวางยิ่งขึ้น และมีโอกาสฝกฝนทักษะตางๆ แตการ
ดําเนินกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่ผานมา ไมประสบผลสําเร็จเทาที่ควร และมีปญหาเกิดขึ้นหลายประการ 
ซ่ึงอาจเกิดจากกิจกรรมตางๆ ของทางโรงเรียนมากเกินไป ปญหาในเรื่องของงบประมาณไมเพียงพอ 
เวลาในการดําเนินกิจกรรมเสริมหลักสูตรมีนอย ครูและนักเรียนขาดทักษะและประสบการณในการ
ดําเนินกิจกรรม ภาระหนาที่ของครูผูสอนมาก จึงทําใหกิจกรรมเสริมหลักสูตรของวิชางานธุรกิจขาด
หายไป 
 ดังน้ัน ในฐานะที่ผูวิจัยเปนครูผูสอนวิชางานธุรกิจ มีความสนใจที่จะศึกษาความคิดเห็นที่มี
ตอการเรียนการสอนวิชางานธุรกิจ ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 โรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย 
เพ่ือนําผลที่ไดไปใชเปนขอมูลสําหรับครูผูสอนวิชางานธุรกิจ และเปนแนวทางใหกับผูบริหารโรงเรียน
นําไปเปนขอมูลในการพัฒนาและปรับปรุงจัดการเรียนการสอนวิชางานธุรกิจในดานเนื้อหาวิชา   
ดานวิธีการสอน ดานครูผูสอน ดานสื่อการเรียนการสอน และดานการประเมินผลใหมีประสิทธิภาพ  
และสอดคลองเหมาะสมกับความตองการของผูเรียน 
 

ความมุงหมายของการวิจัย 
 
 ในการวิจัยครั้งน้ีผูวิจัยไดตั้งความมุงหมายไวดังน้ี 
 1. เพ่ือศึกษาความคิดเห็นที่มีตอการเรียนการสอนวิชางานธุรกิจ  ของนักเรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปที่ 4 โรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย ในดานเนื้อหาวิชา ดานวิธีการสอน ดานครูผูสอน  
ดานสื่อการเรียนการสอน  และดานการประเมินผล 
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 2.  เพ่ือเปรียบเทียบความคิดเห็นที่มีตอการเรียนการสอนวิชางานธุรกิจ ของนักเรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปที่ 4 โรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย ใน 4 ดาน โดยจําแนกตามตัวแปร ระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน อาชีพของผูปกครอง รายไดของผูปกครอง และความสนใจในการประกอบอาชีพ 
 
ความสําคัญของการวิจัย 
 
 ผลจากการวิจัยครั้งน้ี  จะใชเปนขอมูลสําหรับครูผูสอนวิชางานธุรกิจ และเปนแนวทางใหกับ
ผูบริหาร นําไปเปนขอมูลในการพัฒนา และปรับปรุงการเรียนการสอน วิชางานธุรกิจใหมีประสิทธิภาพ 
และเหมาะสมกับความตองการของผูเรียน 
 

ขอบเขตของการวิจัย 
 

 ประชากร 
 ประชากรที่ใชในการศึกษาวิจัยครั้งนี้ ไดแก นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 ที่เรียน
วิชางานธุรกิจ  แผนการเรียนทั่วไป โรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย  
 

 กลุมตวัอยาง 
 กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยครั้งน้ี  ไดแก นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 ที่เรียนวิชา
งานธุรกิจ แผนการเรียนทั่วไป หองเรียนที่ 10 ถึง หองเรียนที่ 14 ภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2550  
โรงเรียนสวนกุหลาบวทิยาลัย  จํานวน 200 คน 
 

 ตัวแปรที่ศึกษา 
                  1. ตัวแปรอิสระ  แบงเปนดังน้ี 
                     1.1 ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  แบงเปน 
                          1.1.1  เกรดเฉลี่ย 3.00 ขึ้นไป 
                          1.1.2  เกรดเฉลี่ยต่ํากวา 3.00  
                    1.2 อาชีพของผูปกครอง  แบงเปน 
                          1.2.1  รับราชการ – พนักงานรัฐวสิาหกิจ 
                          1.2.2  นักธุรกิจ – คาขาย - รับจาง 
                   1.3  รายไดของผูปกครอง  แบงเปน 
                         1.3.1  ไมเกิน 30,000   บาทตอเดือน 
                         1.3.2  มากกวา 30,000 บาทตอเดือน 
   1.4  ความสนใจในการประกอบอาชีพ  แบงเปน 
                         1.4.1  อาชีพทางธุรกิจ 
                         1.4.2  อาชีพที่ไมใชธุรกิจ 
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                                      2. ตัวแปรตาม ไดแก ความคิดเห็นที่มีตอการเรียนการสอนวิชางานธุรกิจ ในดานตางๆ 
ดังน้ี 
       2.1  ดานเนื้อหาวิชา 
       2.2  ดานวิธีการสอน 
       2.3  ดานครูผูสอน 
       2.4  ดานสื่อการเรียนการสอน 
       2.5  ดานการประเมินผล 
 

นิยามศัพทเฉพาะ 
 
 1. ความคิดเห็นที่มีตอการเรียนการสอนวิชางานธุรกิจ หมายถึง ความรูสึก ความเขาใจ 
ความเหมาะสม  เกี่ยวกับการเรียนการสอนวิชางานธุรกิจตามทัศนะของนักเรียน ใน 5 ดาน ตอไปน้ี 
  1.1 ดานเนื้อหาวิชา หมายถึง ความคิดเห็นของนักเรียนที่มีตอรายละเอียดเนื้อหา 
สาระรายวิชางานธุรกิจในชีวิตประจําวัน งานสํานักงาน การเงินและบัญชี การขาย และการจัดการ 
การเปนผูบริโภคที่ฉลาด ผูเรียนไดรับความรู และประสบการณ  มีทักษะดานธุรกิจอยางเหมาะสม 
โดยผูเรียนสามารถเชื่อมโยง ความรูหลักการ และกระบวนการทางเทคโนโลยีมาประยุกตใชกับงาน
ธุรกิจที่ตนสนใจ และถนัด และนําความรูที่ไดจากการเรียนธุรกิจไปใชในการดํารงชีวิตและประกอบ
อาชีพได 
  1.2 ดานวิธีการสอน หมายถึง ความคิดเห็นของนักเรียนเกี่ยวกับเทคนิคตางๆ ที่ผูสอน
ใชในการถายทอดความรูและทักษะไปยังผูเรียนโดยใหผูเรียนไดลงมือทํางานจริงๆ เปดโอกาสให
ผูเรียนไดศึกษาคนควาในเรื่องที่สนใจจากแหลงความรูตางๆ ที่หลากหลาย มีการทํางานกลุม เนน
กระบวนการใหผูเรียนรูจักคิด แกปญหาได จัดกิจกรรมใหผูเรียนไดเหมาะสมกับวัยและเนื้อหาวิชา 
รวมทั้งมีการสอดแทรกจริยธรรม 
  1.3 ดานครูผูสอน หมายถึง ความคิดเห็นของนักเรียนเกี่ยวกับการปฏิบัติตน ในดาน
ความรับผิดชอบตอการสอน ผูสอนตองกระตือรือรนในการเพิ่มเติมความรอบรูใหทันสมัย รูจักถายทอด
ความรูทําใหผูเรียนอยากเรียน มีความเชื่อมั่นในตนเอง มีบุคลิกภาพสวนตัวที่ดี มีนํ้าเสียงแจมใส 
แตงกายเรียบรอยเหมาะกับสมัยนิยม มีมนุษยสัมพันธที่ดี เปนบุคคลที่ตรงตอเวลา รักษาเวลา ใช
เวลาอยางคุมคา มีความสามารถในการเลือกใชวิธีสอน และอุปกรณการสอน ความเอาใจใสดูแล
นักเรียน มีคุณธรรมและจริยธรรมของความเปนครู 
  1.4 ดานสื่อการเรียนการสอน หมายถึง ความคิดเห็นของนักเรียนที่มีตอสื่อการเรียน
การสอนตางๆ อันไดแก ซีดีการประกอบธุรกิจประเภทตางๆ เครื่องคอมพิวเตอร ใบความรูทางธุรกิจ 
ใบงานทางธุรกิจ แผนภาพทางธุรกิจ ภาพโฆษณาสินคาประเภทตางๆ สื่อเหลานี้ชวยกระตุนให
ผูเรียนเกิดความสนุก สนใจ ไมเบื่อหนาย สื่อการเรียนการสอนอยูในสภาพดี มีความทันสมัย มี
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จํานวนพอเพียงกับผูเรียน ทําใหผูเรียนเกิดทักษะ และชวยใหผูเรียนเกิดการเรียนรู และเกิดความ
เขาใจตามจุดมุงหมายที่กําหนด 
   1.5 ดานการประเมินผล หมายถึง ความคิดเห็นเกี่ยวกับวิธีการประเมินผล โดยใช
กระบวนการในการใชเครื่องมือที่หลากหลาย เชน การสังเกต การสัมภาษณ แบบสอบถาม แบบทดสอบ 
การจัดอันดับคุณภาพ การประเมินตามสภาพจริง เพ่ือตรวจสอบและชี้วัดระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ของผูเรียน กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยีเกี่ยวกับงานธุรกิจ ระดับมัธยมศึกษา
ตอนปลาย มีการประเมินผลความพรอมของผูเรียน การประเมินผลกําหนดมาตรฐานไดอยางเหมาะสม   
ชัดเจน ยุติธรรม ใชการประเมินผลที่สอดคลองกับเน้ือหา และจุดมุงหมายของหลักสูตร ประเมินจาก
สภาพจริง  และมีการแจงผลการเรียนใหผูเรียนทราบ 
 2. ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หมายถึง ผลการเรียนของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศกึษาป
ที่ 4 ที่ไดรับคะแนนเฉลี่ยสะสมทุกรายวิชา ที่เรียนภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2550  โดยแบงระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเปน  2  ระดับ  คือ 
  2.1 เกรดเฉลี่ย  3.00  ข้ึนไป 
                   2.2  เกรดเฉลี่ยต่ํากวา 3.00 
           3.  อาชีพของผูปกครอง หมายถึง อาชีพของผูปกครองที่ใหการอุปการะเลี้ยงดู ถาบิดา
มารดาเปนผูอุปการะใหถือเอาอาชีพของบิดาเปนผูอุปการะ ในกรณีที่ไมมีบิดา หรือบิดาไมมีอาชีพ  
ใหถือเอาอาชีพของมารดา และถานักเรียนไมมีผูอุปการะเปนบิดา หรือไมมีมารดา ใหถือเอาอาชีพ
ของผูอุปการะหรือผูปกครองแทน จําแนกเปน 
  3.1 รับราชการ หมายถึง ผูที่ทํางานในระบบราชการโดยเปนขาราชการ หรือเปน
ลูกจางประจําในสังกัดรัฐบาล 
                     - พนักงานรัฐวิสาหกิจ หมายถึง ผูที่ทํางานในระบบรัฐวิสาหกิจ โดยเปนพนักงาน 
หรือเปนลูกจางประจําในสังกัดของรัฐวิสาหกิจ 
          3.2 นักธุรกิจ  
   - คาขาย หมายถึง ผูที่ประกอบกิจการคาของตัวเอง หรือผูที่ทําหนาที่เกี่ยวกับ
ธุรกิจ 
              - รับจาง หมายถึง  ผูที่ทํางานรับจางเปนรายวัน  รายเดือน 
            4. รายไดของผูปกครอง หมายถึง รายไดเฉลี่ยตอเดือน ที่ไดรับการประกอบอาชีพของผู
ที่ใหการอุปการะเลี้ยงดู  ถาบิดา มารดา เปนผูอุปการะใหถือเอารายไดของบิดาเปนผูอุปการะ ใน
กรณีที่ไมมีบิดา หรือบิดาไมมีรายไดใหถือเอารายไดของมารดา  และถานักเรียนไมมีผูอุปการะเปน
บิดาหรือไมมีมารดาใหถือเอารายไดของผูอุปการะหรือผูปกครองแทน  
 5.  ความสนใจในการประกอบอาชีพ หมายถึง การเลือกที่จะประกอบอาชีพเพ่ือใหได
เงินหรือรายไดมาจับจายใชสอยสําหรับการดํารงชีวิต และสรางมาตรฐานที่ดีใหแกตนเองและครอบครัว 
และสังคม แบงเปน 
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                 5.1 อาชีพทางธุรกิจ หมายถึง  การประกอบอาชีพทางดานการคาขาย  การทําบัญชี 
การจัดการธุรกิจ การเก็บเอกสาร การติดตอสื่อสารและทางเทคโนโลยีสารสนเทศ การดําเนินธุรกิจ
โดยหวังผลกําไรเปนการตอบแทน 
                5.2  อาชีพที่ไมใชธุรกิจ หมายถึง การประกอบอาชีพที่ไมเกี่ยวกับธุรกิจ อาจเปน
เจาหนาที่ของรัฐ มีหนาที่ใหบริการประชาชนไดรับความสะดวกสบายในดานตางๆ เชน นายอําเภอ  
ครู  อาจารย  แพทย  พยาบาล ตํารวจ  มีรายไดคาตอบแทนคือเงินเดือน 
 

กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 
                      ตัวแปรอิสระ                                                                       ตัวแปรตาม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สมมติฐานในการวิจัย 
 1. นักเรียนที่มีระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตางกัน  มีความคิดเห็นตอการเรียนการสอน
วิชางานธุรกิจ โดยรวมและรายดานแตกตางกัน 
 2. นักเรียนที่มีผูปกครองอาชีพตางกัน มีความคิดเห็นตอการเรียนการสอนวิชางานธุรกิจ
โดยรวมและรายดานแตกตางกัน 
 3. นักเรียนที่มีผูปกครองรายไดตางกัน มีความคิดเห็นตอการเรียนการสอนวิชางานธุรกิจ
โดยรวมและรายดานแตกตางกัน 
 4. นักเรียนที่มีความสนใจในการประกอบอาชีพตางกัน มีความคิดเห็นตอการเรียนการ
สอนวิชางานธุรกิจโดยรวมและรายดานแตกตางกัน 
  

1. ระดับผลสมัฤทธิท์างการเรียน 
2. อาชีพของผูปกครอง 
3. รายไดของผูปกครอง 
4. ความสนใจในการประกอบ 
    อาชีพ 

ความคิดเห็นที่มีตอการเรียนการสอน
วิชางานธุรกิจ 5 ดาน คือ 
 1. ดานเนื้อหาวิชา 
 2. ดานวิธีการสอน 
          3. ดานครูผูสอน 
 4. ดานสื่อการเรียนการสอน 
 5. ดานการประเมินผล 



บทที่  2 
เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของ 

 
  ในการวิจัยครั้งน้ี ผูวิจัยไดศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ และไดนําเสนอตามหัวขอ
ตอไปน้ี 
 1. โรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย 
 2.  การจัดการเรียนรูตามหลักสูตรสถานศึกษา 
   3.  วิสัยทัศนและคุณภาพของผูเรียนของกลุมการงานอาชีพและเทคโนโลยี 
           4.  หลักเกณฑการใชหลักสูตรการศึกษาตอนปลาย 
            5.  แนวความคิดเกี่ยวกับการเรียนการสอน 
            6.  ความหมายของความคิดเห็น 
            7.  สาระและมาตรฐานการเรียนรูของกลุมการงานอาชีพและเทคโนโลยี 
            8.  การเรียนการสอนวิชางานธุรกิจ 
          8.1  เน้ือหาวิชา 
                 8.2  วิธีการสอน 
                 8.3  คุณสมบัติครูผูสอนธุรกิจ 
                 8.4  สื่อการเรียนการสอน 
                 8.5  การประเมินผล 
 9. งานวิจัยที่เกี่ยวของ 
                 9.1  งานวิจัยในประเทศ 
                 9.2  งานวิจัยตางประเทศ 
 

1.  โรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย 
 
 โรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย สืบเนื่องมาจากโรงเรียนพระตําหนักสวนกุหลาบ     
ซึ่งพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกลาเจาอยูหัว ทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ ใหตั้งขึ้นเปนครั้งแรกที่ 
พระตําหนักสวนกุหลาบวิทยาลัย ในพระบรมมหาราชวังเม่ือจุลศักราช 1244 (พ.ศ. 2425) โดยมี
จุดมุงหมาย จะบํารุงฐานะของนายทหารมหาดเล็กใหสูงศักดิ์ดังพระราชดําริ คือ รับนักเรียนที่   
เปนราชสกุล และบุตรหลาน ขาราชการ นักเรียนโรงเรียนพระตําหนักสวนกุหลาบเดิมมีฐานะเปน
นักเรียนนายรอย ทหารมหาดเล็ก คือ แตงเครื่องแบบทหารถืออาวุธอยางทหารอยูประจําที่โรงเรียน    
และไดรับเงินเดือนเทาพลทหาร ตอมามีจํานวนนักเรียนสมัครเขาเรียนเพ่ิมมากขึ้น จนทําใหเกิด
ปญหาวาจะจัดใหเปนโรงเรียนสําหรับนายทหารมหาดเล็ก หรือเปนโรงเรียนฝกหัดขาราชการทั่วไป  
พระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกลาเจาอยูหัวทรงมีพระราชวินิจฉัยวา หากจัดเปนโรงเรียนขาราชการ 
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จะเปนประโยชนตอบานเมืองมากกวา แตน้ันมาจึงไดแกไขวิธีการเรียน เปลี่ยนฐานะนักเรียนจาก
ทหารมาเปนนักเรียนวิชาสําหรับราชการพลเรือน โดยมีจุดมุงหมายใหจบออกมารับราชการ สวน  
ผูที่ไมไดรับราชการ ก็ใหไดมีความรูความสามารถไปประกอบอาชีพสุจริต สรางชื่อเสียงแก
วงศตระกูลตอไป 
 โรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัยน้ี ถือวาเปนโรงเรียนรัฐบาลแหงแรกของประเทศไทย ตั้งอยู
บนเนื้อที่ของวัดราชบุรณะ แขวงวังบูรพาภิรมย เขตพระนคร กรุงเทพมหานคร มีเน้ือที่ทั้งหมด 11 ไร 
2 งาน 23 ตารางวา  มีอาณาเขต 
 ทิศเหนือ จดมหาวิทยาลัยราชมงคล เพาะชาง 
 ทิศใต  จดถนนจักรเพชร  (ดานสะพานพุทธยอดฟา) 
 ทิศตะวันออก จดถนนตรีเพชร  ซ่ึงตัดผากลางที่ธรณีสงฆของวัดราชบุรณะ 
 ทิศตะวันตก จดวิทยาลัยอาชีวศึกษาเสาวภา 
 
พอปูสวนกุหลาบ 
         พอปูสวนกุหลาบ หรือเดิมเรียกวา หลวงพอปูสําเนาทอง ประทับบนศาล ที่ตั้งอยูบริเวณ
สระน้ําดานหนาโรงเรียน ดานถนนตรีเพชร ศาลนี้ไดสรางขึ้นในสมัยอดีต ผูอํานวยการสุวรรณ  จันทรสม 
เม่ือป พ.ศ. 2515 พอปูเปนที่เคารพบูชาของชาวสวนกุหลาบเปนอยางมาก มาชานานแลว 
 
พระบรมราชานุสาวรีย พระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกลาเจาอยูหัว 
 เปนความคิดของอดีตผูอํานวยการสําเริง นิลประดิษฐ  ที่ตองการจะสรางสิ่งอันเปนอนุสรณ
แหงความระลึกถึงในพระมหากรุณาธิคุณของ พระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกลาเจาอยูหัว เน่ืองใน
วาระครบรอบ 100 ป ของโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย โรงเรียนจึงพิจารณาจัดสรางตึก “100 ป 
สวนกุหลาบวิทยาลัย” และพระราชานุสาวรีย ประดิษฐานอยูหนาตึกพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว
ภูมิพลอดุลยเดช ทรงเสร็จพระราชดําเนินเปดพระบรมราชานุสรณ เม่ือ 30 กรกฎาคม 2537 (ทั้ง 2 ดาน    
ของพระบรมราชานุสาวรีย มีประติมากรรมดินเผา เกี่ยวกับพระราชกรณียกิจของพระองคทาน เชน  
การเลิกทาส ไปรษณีย ประปา ไฟฟา) 
 
ตราประจําโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย 
         ตราเดิมของ โรงเรียนพระตําหนักสวนกุหลาบ ซ่ึงไดขอพระราชทานพระบรมราชานุญาต
ใชตรานี้ เม่ือ  พ.ศ. 2475 มีลักษณะดังน้ี 
         เปนรูปหนังสือ มีไมบรรทัด ดินสอ ปากกาคั่นอยู หนาปกหนังสือมีจุลมงกฏหรือ       
พระเกี้ยวยอด และอักษรยอ จ.ป.ร. ดานขวาของหนังสือมีชอกุหลาบ และมุมซาย ดานลางของ
หนังสือมีริบบิ้นผูกชอกุหลาบ ซ่ึงมีตัวหนังสือวา “โรงเรียนหลวงสวนกุหลาบ” 
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คติพจนของโรงเรียน 
         “สุวิชาโน  ภวํ  โหติ”  แปลวา  ผูรูดีเปนผูเจริญ 
 
สีประจําโรงเรียน 
          สีชมพู-ฟา 
           สีชมพู  
   เปนสีประจําวันพระราชสมภพของพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกลาเจาอยูหัว ซ่ึงตรงกับ
วันอังคาร 
          สีฟา  
  เปนสีประจําวันพระราชสมภพของสมเด็จพระศรีพัชรินทราบรมราชินีนาถ ซ่ึงตรงกับ 
วันศุกร 

วิสัยทศันโรงเรียนสวนกุหลาบวทิยาลยั 
“รวมใจสูโลกกวาง 
เสริมสรางคณุธรรม 

กาวล้ําวทิยาศาสตรเทคโนโลย ี
มีความสุขในสังคมและนิยมไทย” 

 
วิสัยทัศนของโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย 
         โรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัยมุงม่ัน “รวมใจสูโลกกวาง เสริมสรางคุณธรรม กาวล้ําวิทยาศาสตร
และเทคโนโลยี เพื่อใหนักเรียนและบุคลากรทุกคนมีความสุขในสังคมและนิยมไทย” ภายในป
พุทธศักราช 2550 
 
พันธกิจของโรงเรียน 
 1. พัฒนาผูเรียนใหไดคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา มีความเปนไทย มีความสุขใน
สังคม 
       2. พัฒนาบุคลากรใหมีความรูคูคุณธรรม นําความสามารถของตนเองมาพัฒนาการศึกษา
อยางเต็มศักยภาพ 
   3. ปฏิรูปหลักสูตรและการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 
           4. ปรับปรุงระบบการบริหารเนนการมีสวนรวม การกระจายอํานาจ จัดระบบ การกํากับ 
ติดตามและประเมินผล ใหเกิดขึ้นในทุกหนวยงานของโรงเรียน 
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จุดมุงหมาย 
 เพ่ือใหผูเรียน และบุคลากร ไดรับการพัฒนาอยางเต็มศักยภาพมีความรู มีคุณลักษณะที่
พึงประสงคตามมาตรฐานสากล อยูในสังคมไดอยางมีความสุข  
 

2.  การจัดการเรียนรูตามหลักสูตรสถานศึกษา 
 

 โรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย ไดจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา โดยมีหลักสูตรการศึกษา   
ขั้นพ้ืนฐานพุทธศักราช 2544 เปนกรอบในการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา ดังมีรายละเอียดในการ
จัดการเรียนรูดังตอไปน้ี (หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน. 2544: 28) 
 1. การจัดการเรียนการสอน จัดกิจกรรมการเรียนการสอนหลากหลายสอดคลองกับความ
ถนัด ความสนใจ และความแตกตางของผูเรียน ฝกปฏิบัติหรือเรียนรูจากเหตุการณหรือสภาพจริง  
จัดการเรียนรูแบบบูรณาการ เรียนรูจากธรรมชาติ ใชการวิจัยเปนสวนหนึ่งของกระบวนการเรียนรู  
การเรียนรูคุณธรรมนํากระบวนการการจัดการ กระบวนการอนุรักษและพัฒนาสิ่งแวดลอม กระบวนการคิด  
และกระบวนการทางวิทยาศาสตร  ไปสอดแทรกในการเรียนรู ทุกกลุมสาระการเรียนรู 
 2. การปลูกฝงคุณธรรมจริยธรรม จัดกิจกรรมปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะ
อันพึงประสงคสอดแทรกอยูในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน เพ่ือใหนักเรียนมีความขยันหม่ันเพียร  
ประหยัด อดออม เอื้อเฟอ ซื่อสัตยตอตนเองและผูอื่น มีระเบียบวินัยเขาใจหลักธรรมเบื้องตนของ
ศาสนาที่ตนนับถือ และเขารวมกิจกรรมทางศาสนา โรงเรียนจึงจัดกิจกรรมตางๆ เชน คายลูกเสือ  
ม.1 – ม.3 คายพุทธธรรม พิธีพุทธมามกะ คายพัฒนาบุคลิกภาพ การทําบุญตักบาตรในวันสําคัญ  
การปจฉิมนิเทศ ฯลฯ 
 3. ผูเรียนสําคัญที่สุด มีการวิเคราะหผูเรียนกอนจัดการเรียนรู จัดใหผูเรียนเรียนรูดวย
ตนเอง เรียนรูจากการปฏิบัติ เรียนรูดวยวิธีการที่หลากหลายโดยถือวา ผูเรียนทุกคนมีความสามารถ
เรียนรูและพัฒนาตนเองไดตามขีดความสามารถและเต็มศักยภาพ พรอมที่จะแขงขันและรวมมือ
อยางสรางสรรคในเวทีโลก นอกจากนั้นยังคํานึงถึงหลักจิตวิทยาพัฒนาการ จิตวิทยาการเรียนรู  
และเนนการเรียนรูอยางมีความสุข 
 4. ผูเรียนสรางองคความรู มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหผูเรียนศึกษา คนควา  
หาความรูดวยตนเอง และนําความรูที่ไดรับมาแลกเปลี่ยนซึ่งกันและกัน และสามารถสรุปสิ่งที่เรียนรูได
ดวยตนเอง ทุกกุลมสาระการเรียนรูเนนใหจัดการเรียนรูแบบโครงงานมากขึ้น  เพ่ือมุงเนนใหผูเรียน
เกิดความคิด ความเขาใจ รูจักตนเอง ครูจะเปนผูชี้นํา เปนผูชวยเหลือ สงเสริมและสนับสนุนผูเรียน
ในการแสวงหาความรูจากสื่อ และแหลงการเรียนรูตางๆ และใหขอมูลที่ถูกตองแกผูเรียน เพ่ือนํา
ขอมูลเหลานั้นไปใชสรางสรรคความรูของตน 
 5. การใชสื่อ แหลงการเรียนรู และเทคโนโลยี การจัดการเรียนรูมีการใชสื่อแหลงการเรียนรู  
และเทคโนโลยีที่หลากหลาย เหมาะสมกับเนื้อหากิจกรรมการเรียนและวัยของผูเรียนและครูใชสื่อ  
วัสดุอุปกรณในการเรียนรูรวมกัน หรือผูเรียนใชสื่อเรียนรูโดยลําพังคนเดียว หรือใชรวมกับเพ่ือน มี
การประเมินผลการใชสื่อวัสดุ อุปกรณ เพ่ือนําผลการประเมินไปปรับปรุง 
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 ลักษณะของสื่อการเรียนรูที่จะนํามาใชมีดังน้ี  สื่อธรรมชาติ เชน สมุนไพร สื่อสิ่งพิมพ เชน    
เอกสารประกอบการสอน สื่อเทคโนโลยี เชน วีดีโอ วีดีทัศน สื่อมัลติมีเดีย และแหลงการเรียนรู เชน  
หองสมุด ตึกพิพิธภัณฑ หองนวัตกรรมและเทคโนโลยี และหองปฏิบัติการตางๆ  
 6. การวัดและประเมินผล มีวิธีการวัด และประเมินผล หลากหลาย ครอบคลุมจุดประสงค
การเรียนรู และไดผลการประเมินตรงกับความสามารถที่แทจริงของผูเรียน ครู ผูปกครอง และผูที่
เกี่ยวของมีสวนรวมในการวัดและประเมินผล 
 7. การใชเครือขายการเรียนรู โรงเรียนไดนําระบบสารสนเทศมาใชเพื่อจัดการเรียนรูของ
ผูเรียน เชน Internet E-learning 
 8. มีจิตสํานึก ในการอนุรักษภาษาไทย ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี กีฬา ภูมิปญญาไทย  
ทรัพยากรธรรมชาติ และพัฒนาสิ่งแวดลอม 
 9. รักประเทศชาติและทองถิ่น มุงทําประโยชนและสรางสิ่งที่ดีงามใหสังคม 
 10.  มีความสามารถในการใชภาษาตางประเทศ ในการสื่อสาร และแสวงหาความรู เพ่ือ
พัฒนาตนเองและประเทศชาติ 
 

3.  วิสัยทัศนและคุณภาพของผูเรียน (หลักสตูรขั้นพ้ืนฐาน. 2544: 1 - 2) 

 
         วิสัยทศันกลุมสาระการเรยีนรูการงานอาชีพและเทคโนโลย ี
  

 กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี เปนสาระที่เนนการทํางาน กระบวนการ
ทํางาน และการจัดการอยางเปนระบบ พัฒนาความคิดสรางสรรค มีทักษะการออกแบบงาน และการ
ทํางานอยางมีกลยุทธ โดยใชกระบวนการเทคโนโลยี เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ตลอดจน
นําเทคโนโลยีจากภูมิปญญาพื้นบาน ภูมิปญญาไทย และเทคโนโลยีสากลมาใชในการทํางาน รวมทั้ง
การสราง พัฒนาผลิตภัณฑหรือวิธีการใหมๆ เนนการใชทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดลอม และพลังงาน
อยางประหยัดและคุมคา เพื่อใหบรรลุวิสัยทัศนดังกลาว กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและ
เทคโนโลยี จึงกําหนดวิสัยทัศนของกลุมเปน “การเรียนรูที่ยึดการทํางานและการแกไขปญหาเปน
สําคัญ บนพ้ืนฐานของการใชหลักการและทฤษฎีเปนหลักในการทํางาน และการแกปญหา” งานที่
นํามาฝกฝนเพื่อบรรลุวิสัยทัศนของกลุมน้ัน  เปนงานเพื่อการดํารงชีวิตในครอบครัวและสังคม และ
งานเพื่อการประกอบอาชีพ ซ่ึงงานทั้ง 2 ประเภทนี้ เม่ือผูเรียนไดรับการฝกฝน ตามกระบวนการ
เรียนรูของกลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี ผูเรียนจะไดรับการปลูกฝง และพัฒนา
ใหมีคุณภาพ และมีศีลธรรม การเรียนจากการทํางาน และการแกปญหาของกลุมสาระการเรียนรู  
การงานอาชีพและเทคโนโลยี  จึงเปนการเรียนรูที่เกิดจากการบูรณาการความรู ความสามารถ ทักษะ  
และความดีที่หลอมรวมกันจนกอเกิดเปนคุณลักษณะของผูเรียนตามมาตรฐานการเรียนรูที่กําหนด 
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คุณภาพของผูเรียน 
 

 กลุมสาระการเรียนการงานอาชีพและเทคโนโลยี  มุงพัฒนาผูเรียนแบบองครวม เพ่ือให
เปนคนดี มีความรู ความสามารถ โดยมีคุณลักษณะที่พึงประสงคดังน้ี 
 มีความรู ความเขาใจเกี่ยวกับการดํารงชีวิตและครอบครัว การอาชีพ การออกแบบ และ
เทคโนโลยีเทคโนโลยีสารสนเทศ  และเทคโนโลยีเพ่ือการทํางานและอาชีพ 
       มีทักษะในการทํางาน การประกอบอาชีพ การจัดการ การแสวงหาความรู เลือกใชเทคโนโลยี
และเทคโนโลยีสารสนเทศในการทํางาน สามารถทํางานอยางมีกลยุทธ สรางและพัฒนาผลิตภัณฑ
หรือวิธีการใหม 
 มีความรับผิดชอบ ซ่ือสัตย ขยัน อดทน รักการทํางาน ประหยัด อดออม ตรงตอเวลา เอ้ือเฟอ 
เสียสละ และมีวินัยในการทํางาน เห็นคุณคาความสําคัญของงานและอาชีพสุจริต ตระหนักถึงความสําคัญ
ของสารสนเทศ  การอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอมและพลังงาน 
 

คุณลักษณะอันพึงประสงค 
 

 1. เปนผูมีความซื่อสัตย  มีระเบียบวินัย  และมีความรับผิดชอบ 
          2. เปนผูนําของสังคม ดํารงรักษาคุณงามความดีของโรงเรียน และภูมิใจในความเปนไทย 
           3. เปนผูใฝหาความรู  มีวิสัยทัศนกวางไกล  รูเทาทันโลกและใชสติปญญาแกปญหา 
           4. เปนผูทํางานรวมกับผูอ่ืนอยางมีความสุข  ภูมิใจในผลงานของตน  และกลาแสดงความ
คิดเห็นอยางมีสัมมาคารวะ  ออนนอมถอมตน 
 

4.  หลักเกณฑการใชหลักสูตรการศึกษาตอนปลาย  (กรมวิชาการ. 2545: 21 - 22) 

 
     1.  เวลาเรียน  
         1.1 หลักสูตรมัธยมศึกษาตอนปลาย ใชเวลาเรียนโดยปกตปิระมาณ  3  ป    
         1.2 ในปการศึกษาหนึ่ง ใหแบงเปนภาคเรียนปกติ 2 ภาค ภาคเรียนละ  20  สัปดาห 
โรงเรียนอาจเปดภาคฤดูรอนไดอีกตามที่เห็นสมควรสําหรับภาคฤดูรอนซ่ึงมีเวลาเรียน 4 สัปดาหน้ัน
เวลาเรียนตอสัปดาห ของรายวิชาทีเ่ปดสอนจะตองเปน 5 เทาของภาคปกติ  
          1.3 ในสัปดาห หน่ึงโรงเรียนตองเปดเรียน ไมนอยกวา 5 วัน วันละไมนอยกวา 7 คาบ
คาบละ 50 นาที โดยจัดใหผูเรียนไดเรียนอยางนอย 25 คาบ และจัดใหผูเรียนทํากิจกรรมตามระเบียบ
กระทรวงศึกษาธิการ วาดวยการจัดกิจกรรมในสถานศึกษา สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ และจัด
กิจกรรมแนะแนว และหรือกิจกรรมแกปญหาและหรือกิจกรรมพัฒนาการเรียนรูอีก 2 คาบ เวลา
นอกเหนือจากนี้ใหผูเรียนไดศึกษาคนควา หรือเลือกเรียนรายวิชาเพิ่มเติมตามความสนใจ  
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         2. หนวยการเรียน  
 รายวิชาใดที่ใชเวลาเรียน 2 คาบตอสัปดาหตอภาคเรียน ใหมีหนวยการเรียน 1 หนวย  
การเรียนรายวิชาใด ที่มีจํานวนคาบเรียนมากหรือนอยกวา 2 คาบตอสัปดาหตอภาคเรียน ใหมี
จํานวนหนวยการเรียนมากขึ้น หรือนอยลงไปตามสัดสวน  
         3. วิชาบังคับและวิชาเลือกเสรี  
             3.1 ผูเรียนจะตองเรียนวิชาบังคับและวิชาเลือกเสรีตามที่กําหนดไวในโครงสรางของ       

หลักสูตรสําหรับภาษาตางประเทศ ผูเรียนจะเลือกเรียนได 2 ภาษาเทานั้น  
             3.2 การจัดรายวิชาบังคับเลือกและเลือกเสรี นอกเหนือจากที่กําหนดไวในหลักสูตรและ
การใชแหลงวิทยาการ สถานประกอบการและสถานประกอบอาชีพอิสระใหเปนไปตามหลักเกณฑ 
และวิธีการที่กระทรวงศึกษาธิการกําหนด  
         4.  การประเมินผลการเรียน  
 การประเมินผลการเรียน และการโอนผลการเรียนใหเปนไปตามระเบียบ กระทรวงศึกษาธิการ 
วาดวยการประเมินผลการเรียนตามหลักสูตรมัธยมศึกษาตอนปลายพุทธศักราช 2524 (ฉบับปรับปรุง  
พ.ศ. 2533)  
         5. เกณฑการจบหลักสูตร  
              5.1 ตองเรียนวิชาบังคับและวิชาเลือกเสรีตามที่กําหนดไวในโครงสรางอยางนอย 75 หนวย 
การเรียนรายวิชาที่ลงทะเบียนเรียน ตองไดรับการตัดสินผลการเรียน  
              5.2 ตองไดหนวยการเรียนของรายวิชาบังคับทั้งหมด   
             5.3 ตองไดหนวยการเรียนทั้งสิ้นไมนอยกวา 75 หนวยการเรียน  
              5.4 ตองเขารวมกิจกรรม ตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวาดวย การจัดกิจกรรมใน
สถานศึกษา สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 1 คาบตอสัปดาห  โดยตองมีเวลา เขารวมกิจกรรมไมนอย
กวารอยละ 80 ของเวลาเรียนทั้งหมดที่จัดกิจกรรมของแตละภาคเรียน และตองผานจุดประสงค
สําคัญของกิจกรรมตามที่กําหนด  
         6. การแกไขเปลี่ยนแปลงหลักสูตร  
           ในกรณีที่มีการยกเลิก เพ่ิมเติม และเปลี่ยนแปลงรายวิชาและเนื้อหาของรายวิชาตางๆ ใน
หลักสูตรมัธยมศึกษาตอนปลายใหเปนไปตามประกาศของกระทรวงศึกษาธิการ  
 
5.  แนวคิดเก่ียวกับการเรียนการสอน       
 
 สุรวีร  เพียรเพชรเลิศ (2547: 29 - 32) กลาวถึงการจัดการเรียนการสอนใหมีประสิทธิภาพ
จําเปนอยางยิ่งตองมีขั้นตอนและการจัดดําเนินการสอนที่เปนระบบ นักการศึกษาจึงไดนําแนวคิด
เรื่องการจัดระบบเขามาใชในการเรียนการสอน ระบบการสอนเปนองคประกอบที่จะชวยใหการสอน
ดําเนินไปอยางมีประสิทธิภาพ และประสบผลสําเร็จ ในการเรียนการสอนจําเปนตองดําเนินการอยาง
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เปนระบบน้ันคือ การจัดองคประกอบของการสอนไวอยางมีละดับขั้นตอน และมีความสัมพันธเพ่ือ
นําไปสูจุดหมายปลายทาง ของการสอนที่กําหนดไว  ซ่ึงเรียกวา  ระบบการเรียนการสอน อยางไรก็ตาม
ระบบการเรียนการสอนมีองคประกอบดังน้ี 
 
 ระบบการเรียนการสอนของไทเลอร ( Robert Tyler) 
          ไทเลอร ไดกําหนดองคประกอบ ของระบบการเรียนการสอน ที่เรียกวา ไทเลอรลูฟ (Tyler 
Loop) ไว 3 สวนดวยกัน คือ (ก) จุดมุงหมายของการเรียนการสอน (ข) กิจกรรมการเรียนการสอน
และ (ค) การประเมินผลการเรียนการสอน ขอมูลจากการประเมินผลจะสามารถใชเปนขอมูลปอนกลับ
ไปยังกิจกรรมการเรียนการสอน และจุดมุงหมายของการเรียนการสอนเพื่อการปรับปรุงหรือพัฒนา 
ความสัมพันธขององคประกอบในระบบการเรียนการสอนของไทเลอรดังกลาวแสดงไวในรูปดังน้ี 

 

 

 

                                                                              ขอมูลยอนกลับ 

 

 

 

ภาพประกอบ 1  แสดงระบบการเรียนการสอนของไทเลอร 

ที่มา : สุรวีร  เพียรเพชรเลศิ.  (2547).  พฤติกรรมการสอนธุรกิจ 2. หนา 31. 

 ระบบการสอนของกลาสเซอร (Glasser. 1960) 
 ระบบการสอนของกลาสเซอร มีความคลายคลึงกับระบบของไทเลอรมากแตมีองคประกอบ
มากกวาโดยที่ไดกําหนดองคประกอบไว 5 สวน ไดแก 
 1. จุดประกอบของการสอน 
            2. การประเมินสถานนะของผูเรียนกอนสอน 
 3. การจัดกระบวนการเรียนการสอน 
 4. การประเมินผลการเรียนการสอน 
 5. ขอมูลยอนกลบั 

จุดมุงหมายของการเรียนการสอน 

กิจกรรมการเรยีนการสอน 

การประเมินผลการเรียนการสอน 
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ระบบของการสอนของกลาสเซอรแสดงไดดังน้ี 

 

 

 

                                               ขอมูลยอนกลับ 

ภาพประกอบ 2  แสดงระบบการสอนของกลาสเซอร 

 ที่มา : สุรวีร  เพียรเพชรเลศิ.  (2547).  พฤติกรรมการสอนธุรกิจ 2.  หนา 32. 

 1. จุดประสงคของการสอน ในการสอนทุกครั้งจําเปนจะตองกําหนดจุดประสงคใหชัดเจน
เพ่ือจะไดชวยใหสามารถกําหนดองคประกอบอ่ืนๆ ที่ตามมาไดสะดวก 
 2. การประเมินสถานนะของผูเรียนกอนสอน เปนการตรวจสอบดูวาผูเรียนมีความรู 
ความสามารถเพียงพอที่จะเรียนสิ่งใหมที่กําลังจะสอนหรือไม ถาพบวาผูเรียนยังมีพ้ืนฐานไมเพียงพอก็
จําเปนจะตองใหความรูพ้ืนฐานแกผูเรียนเสียกอน 
 3. การจัดกระบวนการเรียนการสอน เปนขั้นที่ผูสอนจะตองตัดสินใจเลือกดําเนินกิจกรรม
การเรียนการสอน เพื่อใหผูเรียนเกิดความรูความเขาใจ หรือเกิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมไปสู
จุดมุงหมายปลายทางที่ตั้งไว 

 4. การประเมินผล เปนขั้นที่ดําเนินตอจากกิจกรรมการสอนเพื่อจะไดทราบวาผูเรียนบรรลุ
เปาหมายที่กําหนดไวหรือไมเพียงใด 
 5. ขอมูลยอนกลับ เปนการนําเอาผลที่ไดจากการประเมินไปประกอบพิจารณาแกไขการ
ดําเนินงานในสวนที่ 1, 2 และ 3 หากพบวาสวนไหนยังมีขอบกพรองก็จะตองทําการปรับปรุงแกไข
ใหมีความเหมาะสมยิ่งขึ้น 

 

 

 

 

 

จุดประสงคของ
การสอน 

การประเมินสถานะ
ของผูเรียนกอนสอน 

การจัดกระบวนการ
เรียนการสอน 

 
การประเมินผล 
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ภาพประกอบ 3 แสดงระบบการสอนจากแนวคิดของเกอรลาซและอีลี 
 
 เกอรลาซและอีลี (Gdrlach; & Ely) ไดเสนอแนวความคิดของระบบการสอนไว 10 ขั้น ดังน้ี 
 1. กําหนดวัตถุประสงค (Gerlach and Eely) เปนขั้นตอนแรกในการจัดการเรียนการสอน
โดยการกําหนดวัตถุประสงค  ซ่ึงผูสอนควรกําหนดวัตถุประสงคที่วัด หรือสังเกตไดกลาว คือ ควรเปน
วัตถุประสงคเชิงพฤติกรรม 
 2. กําหนดเนื้อหา (Specification of Content) การกําหนดเนื้อหา ในการจัดการเรียนการ
สอนเปนสิ่งที่มีความสําคัญ ผูสอนควรจัดเนื้อหาที่เหมาะสมกับวัยของผูเรียนโดยคํานึงถึงสภาพสังคม 
และทองถิ่น  นอกจากนี้ควรมีความสัมพันธกับวัตถุประสงคอีกดวย 
 3. ประเมินพฤติกรรมเบื้องตนของผูเรียน (Assessment of enry Behaviors) เปนการประเมิน
ถึงพ้ืนฐานความรูเดิมของผูเรียน วามีความพรอม ความถนัด ความสามารถนอยเพียงใด 
 4. กําหนดยุทธศาสตรการสอน (Determination of Strategy) ผูสอนจะวางแนวทางในการ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอนอยางเปนระบบ ในการกําหนดความรู โดยเลือกวิธีการสอนที่จะทําให
ผูเรียนเกิดการเรียนรู และบรรลุวัตถุประสงคในการสอน 

กําหนดเนื้อหา 

การกําหนดวัตถุประสงค

 
 

ทดสอบ
พฤติกรรมเดิม
ของผูเรียน 

วิเคราะหขอมูลยอนกลับ 

เลือกยุทธศาสตรการสอน 

จัดกลุมผูเรียน 

กําหนดชวงเวลาเรียน 

กําหนดสถานที่เรียน 

เลือกทรัพยากรการเรียน
การสอน 

ประเมินผล 
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 5. การจัดกลุมผูเรียน (Organization of Group) ผูสอนควรจัดกลุมผูเรียนใหเหมาะสมกับ
การจัดการเรียนการสอน โดยพิจารณาจากวัตถุประสงค เน้ือหา วิธีการสอน โดยจัดกลุม เปนกลุมใหญ 
กลุมเล็ก หรือการสอนเปนระยะบุคคล 
 6. กําหนดการเรียน (Allocation of Time) ผูสอนควรจัดเวลาเรียนใหเหมาะสมกับเน้ือหา
หรือกิจกรรมการเรียนการสอน 
 7. การจัดสถานที่เรียน (Aallocation of Space) สถานที่เรียน นับเปนสิ่งที่มีผลตอการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน ซ่ึงควรพิจารณาวาหองเรียนมีลักษณะอยางไร โดยสภาพหรือลักษณะ
ของสถานที่เรียนเหมาะสมกับวิธีสอนนั้นๆ หรือไม 
 8. การเลือกสรรทรัพยากร (Allocation of Resources) ทรัพยากร หรือสื่อการสอนตางๆ 
อันไดแก ของจริง อุปกรณ สิ่งพิมพ วัสดุ เปนตน ซ่ึงสื่อการสอนตางๆ เหลานี้จะชวยใหผูเรียนเกิด
การเรียนรูไดดียิ่งขึ้นและดังน้ันผูสอนควรเลือกสื่อการสอนใหเหมาะสมกับเน้ือหา วิธีการสอน และ
ลักษณะของกลุมผูเรียน 
 9. การประเมินพฤติกรรม (Evaluation of performance) การประเมินพฤติกรรมเปนขั้นตอน
สุดทายของการสอนเพื่อตรวจสอบวาผูเรียนเกิดการเรียนรูมากนอยเพียงใดและบรรลุวัตถุประสงคใน
การเรียนหรือไม 
 10. การวิเคราะหขอมูลยอนกลับ (Analysis of Feedback) การวิเคราะหขอมูลยอนกลับเปน
การพัฒนา และตรวจสอบวา ในการดําเนินการ ในแตละขั้นตอนมีขอบกพรองอะไรบางเพ่ือปรับปรุง
แกไข 
 

6.  ความหมายของความคิดเห็น 
 
 ความหมาย ความคิดเห็น เปนการแสดงออกของแตละบุคคลที่จะพิจารณาขอเท็จจริงอยาง
ใด อยางหนึ่ง ไดมีนักวิชาการหลายทานใหความคิดเห็นไวดังน้ี 
 สุชา  จันทรเอม และสุรางค  จันทรเอม (2540: 104) กลาววา เปนการยากที่จะแยกความ
คิดเห็น และเจตคติออกจากกันไดโดยเด็ดขาด เพราะทั้งความคิดเห็นและเจตคติมีลักษณะคลายคลึง
กันและลักษณะของความคิดเห็นไมลึกซึ้งเหมือนเจตคติ 
 อุทัย  หิรัญโต (2526: 80 - 81) ไดใหความคิดเห็นเกี่ยวกับความคิดเห็นไววา ความคิด
ของคนมีหลายระดับ คือ อยางผิวเผินก็มี อยางลึกซึ้งก็มี สําหรับความคิดเห็น ที่เปนทัศนคติน้ันเปน
ความคิดเห็นอยางลึกซึ้ง และติดตัวไปเปนเวลานาน เปนความคิดเห็นทั่วๆ ไป ไมเฉพาะอยางซึ่งมี
ประจําตัวบุคคลทุกคน ความคิดเห็นไมลึกซึ้ง และความคิดเห็นเฉพาะอยาง และมีอยูเปนเวลาอันสั้น  
เรียกวา “opinion” เปนความคิดเห็นประเภทหนึ่ง ที่ไมตั้งอยูบนรากฐานของพยานหลักฐานที่เพียงพอ
แกการพิสูจน มีความรูแหงอารมณนอยและเกิดขึ้นไดงายแตก็สลายตัวเร็ว 
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 กฤตยา  อาชวนิจกุล (2526: 1) ไดพูดถึงทัศนคติ (Attitude) และความคิดเห็น (Opinion)  
วา “ทัศนคติ คือ ลักษณะของบุคคลที่มีตอการปฏิบัติตอสิ่งหนึ่งสิ่งใด สวนความคิดเห็น คือ ทัศนคติ
ที่มีอยูภายในจิตใจของตน เมื่อเกิดความรูสึกไมชอบสิ่งนั้น ก็จะกระทําพฤติกรรมที่สอดคลองกับ
ความรูสึกของตน” 
 ประภาเพ็ญ  สุวรรณ (2520: 3) กลาววา ความคิดเห็นเปนการแสดงออกทางดานทัศนคติ
อยางหนึ่ง แตการแสดงความคิดเห็นนั้นมักจะมีอารมณเปนสวนประกอบ และเปนสวนที่พรอมจะแสดง
ปฏิกิริยาเฉพาะอยางตอสถานการณภายนอก 
 กมลรัตน  หลาสุวงษ (2524: 174) กลาววา ความคิดเห็น (opinion) เปนการแสดงออก
โดยการพูด หรือการเขียนเก่ียวกับทัศนคติ หรือความเชื่อ หรือคานิยมของบุคคล ความคิดเห็นไม
เหมือนทัศนคติ  ตรงที่ไมจําเปนตองแสดงความรูสึก อารมณ หรือแมกระทั่งการแสดงพฤติกรรมที่จะ
สนอง หรือไมสนองตอบตอสิ่งหน่ึงสิ่งใด เปนเพียงคําพูดพรอมเหตุผลที่บุคคลคิดขึ้นมา และถาไมมี
คนเห็นดวยก็จะเปลี่ยนเปนคําพูดดังกลาวได ดังนั้น บุคคลที่มีทัศนคติหรือความเชื่อหรือคานิยม
อยางใดอยางหนึ่ง แตถาไมแสดงความคิดเห็นออกมา ก็จะไมมีบุคคลใดทราบเลยวาบุคคลนั้นมี
ทัศนคติความเชื่อ หรือคานิยมเชนใด 
 พจนานุกรมจิตวิทยาและจิตวิเคราะห (รุจิรา ชุมแวงวาป. 2550: 14 – 15; อางอิงจาก
(Harance; & avc. 1967: 358 - 359) ไดอธิบายความหมายของความคิดเห็นไว 3 ประการ ดังน้ีคือ 
 1. ความคิดเห็น เปนความเชื่อที่คนยึดถือ โดยปราศจากการพิจารณา ดวยอารมณหรือ
ความตองการและสามารถกลับมาทบทวนใหม ถาหากวามีหลักฐานยืนยันนาเชื่อถือ ความคิดเห็น
เปนการแสดงออกดวยทาทางตามสภาพแวดลอมในขณะนั้นมีความเปนตัวของตัวเองนอยที่สุด  
เขาใจวาความคิดเห็นไดแยกตัวออกจากทัศนคติความคิดเห็นสวนมากเปนการแสดงออกของความ
ตองการใชสวนบุคคลมากกวาที่จะเปนความเชื่อถือของบุคคลทั่วไป แตไมวาจะเปนอิทธิพลของสิ่งเรา
หรือดวยตนเอง ความคิดเห็นก็เปนการกลาวถึงเรื่องราวที่นําไปสูความรูและสามารถวัดเกี่ยวกับ
ความจริงที่ปรากฏ อีกนัยหนึ่งความคิดเห็นเปนสิ่งหน่ึงที่เกิดขึ้นชั่วขณะหนึ่ง 
 2. ความคิดเห็นมีความหมายในตัวเองเปนคําพูดทั่วไปอาจจะคํานึงถึง หรือไมคํานึงถึง
ความถูกตองก็ได 
 3.  ความคิดเห็นมีความหมายเหมือนกับทัศนคติ ความคิดเห็นมักจะแสดงออกใหเห็นทัศนคติ 
ความคิดเห็นและทัศนคติมักจะใชแทนกัน โดยทั่วไปความคิดเห็นใชกับงานที่ตองใชสมอง ทัศนคติ
ใชเกี่ยวกับการประเมินคา 
 จากการศึกษาความหมายของความคิดเห็นตางๆ ขางตนที่กลาวไวแลวนั้น สรุปไดวา
ความคิดเห็น  เปนการแสดงออกทางดานความรูสึก ของแตละบุคคล ที่จะพิจารณาขอเท็จจริงอยาง
ใดอยางหนึ่ง โดยนําความรูของตนมาประมวลเขากับอิทธิพลตางๆ ที่มี เชน พอ แม กลุมตางๆ ใน
สถานศึกษา ประสบการณสวนตัว สื่อมวลชน ฯลฯ และแสดงพฤติกรรมออกมาในทางความคิดเห็น
ตอสิ่งน้ัน  
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7.  สาระและมาตรฐานการเรียนรูของกลุมการงานอาชีพและเทคโนโลยี 
 
 สาระและขอบขาย (หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน. 2544: 4 - 5) 
 สาระการเรียนรู  เปนองคความรูของกลุมการงานอาชีพ และเทคโนโลยี ประกอบดวย 5 สาระ  
คือ 
 สาระที่ 1 การดํารงชีวิตและครอบครัว 
 สาระที่ 2 การอาชีพ 
 สาระที่ 3 การออกแบบและเทคโนโลยี 
           สาระที่ 4 เทคโนโลยีสารสนเทศ 
           สาระที่ 5 เทคโนโลยีเพ่ือการทํางานและอาชีพ 
 

 สาระที่ 1 การดํารงชีวิตและครอบครัว เปนสาระที่เกี่ยวกับการทํางาน ในชีวิตประจําวัน
ทั้งในระดับครอบครัว ชุมชน และสังคม ที่วาดวยงานบาน งานเกษตร งานชาง งานประดิษฐ และ
งานธุรกิจ 
 งานบาน 
 เปนงานที่เกี่ยวกับการทํางานที่จําเปนตอการดํารงชีวิตในครอบครัว ซึ่งประกอบดวย  
บานและชีวิตความเปนอยูในบาน ผาและเครื่องแตงกาย อาหารและโภชนาการ โดยเนนการปลูกฝง
ลักษณะนิสัยการทํางาน ทักษะ กระบวนการทํางาน การแกปญหาในการทํางาน มีความรับผิดชอบ 
สะอาด มีระเบียบ ประหยัด อดออม อนุรักษ พลังงานและสิ่งแวดลอม 
 งานเกษตร 
 เปนงานที่เกี่ยวกับการทํางานในชีวิตประจําวัน  ซ่ึงประกอบดวยการปลูกพืชและเลี้ยงสัตว
ตามกระบวนการผลิตและการจัดการผลผลิต  มีการใชเทคโนโลยีเพ่ือการเพิ่มผลผลิต ปลูกฝงความ
รับผิดชอบ ขยัน อดทน การอนุรักษพลังงานและสิ่งแวดลอม 
 งานชาง 
 เปนงานที่เกี่ยวกับการทํางานตามกระบวนการของงานชางซึ่งประกอบดวยการบํารุงรักษา
การติดตั้ง/ประกอบ การซอมและการผลิตเพ่ือใชในชีวิตประจําวัน 
 งานประดิษฐ 
            เปนงานที่เกี่ยวกับการทํางานดานการประดิษฐสิ่งของเครื่องใชที่เนนความคิดสรางสรรค 
โดยเนนความประณีตสวยงามตามกระบวนการงานประดิษฐและเทคโนโลยี และเนนการอนุรักษและ
สืบสานศิลปวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณีไทย ตามภูมิปญญาทองถิ่นและสากล 
 งานธุรกิจ 
 เปนงานที่เกี่ยวกับการจัดการดานเศรษฐกิจของครอบครัว การเปนผูบริโภคที่ฉลาด 
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 สาระที่ 2 การอาชีพ เปนสาระที่เกี่ยวของกับหลักการ คุณคา ประโยชนของการประกอบ
อาชีพสุจริต ตลอดจนการเห็นแนวทางในการประกอบ 
 สาระที่ 3 การออกแบบและเทคโนโลยี เปนสาระที่เกี่ยวกับการพัฒนาความสามารถของ
มนุษยในการแกปญหาและสนองความตองการของมนุษยอยางสรางสรรค โดยนําความรูมาใชกับ
กระบวนการเทคโนโลยี สรางและใชสิ่งของ เครื่องใช วิธีการ และเพิ่มประสิทธิภาพในการดํารงชีวิต  
 สาระที่ 4 เทคโนโลยีสารสนเทศ เปนสาระที่เกี่ยวกับกระบวนการเทคโนโลยีสนเทศ  
การติดตอสื่อสาร การคนหาความรู การสืบคน การใชขอมูลและสารสนเทศ การแกปญหาหรือสราง
งาน คุณคาและผลกระทบของเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 สาระที่ 5 เทคโนโลยีเพื่อการทํางานและอาชีพ เปนสาระที่เกี่ยวกับการนําเทคโนโลยี 
และเทคโนโลยีสารสนเทศมาใชในการทํางานที่เกี่ยวกับการดํารงชีวิตและครอบครัว และการอาชีพ 
 

มาตรฐานการเรียนรูกลุมการงานอาชีพและเทคโนโลยี 
(หลักสูตรขั้นพ้ืนฐาน. 2544: 6) 

 
สาระที่ 1 การดํารงชีวิตและครอบครัว 
 มาตรฐาน ง.1.1  
 เขาใจ  มีความคิดสรางสรรค มีทักษะ มีคุณธรรม มีจิตสํานึก ในการใชพลังงาน ทรัพยากร
และสิ่งแวดลอมในการทํางาน เพ่ือการดํารงชีวิตและครอบครัวที่เกี่ยวของการงานบาน งานเกษตร  
งานชาง งานประดิษฐ  และงานธุรกิจ 
 มาตรฐาน ง.1.2 
 มีทักษะ กระบวนการทํางาน การจัดการ การทํางานเปนกลุม การแสวงหาความรู สามารถ
แกปญหาในการทํางาน  รักการทํางาน และมีเจตคติที่ดีตองาน 
 

สาระที่ 2 การอาชีพ 
 มาตรฐาน ง 2.1 
 เขาใจ มีทักษะ มีประสบการณในงานอาชีพสุจริต มีคุณธรรม มีเจตคติที่ดีตองานอาชีพ 
และเห็นแนวทางในการประกอบอาชีพสุจริต 
 

สาระที่ 3 การออกแบบและเทคโนโลยี 
 มาตรฐาน ง 3.1 
 เขาใจธรรมชาติและกระบวนการเทคโนโลยีใชความรู ภูมิปญญา จินตนาการและความคิด
อยางมีระบบ ในการออกแบบ สรางสิ่งของ เครื่องใช วิธีการเชิงกลยุทธตามกระบวนการเทคโนโลยี
สามารถตัดสินใจ เลือกใชเทคโนโลยีในทางสรางสรรค ตอชีวิต สังคม สิ่งแวดลอม โลกของงานและ
อาชีพ 
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สาระที่ 4 เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 มาตรฐาน ง 4.1 
  เขาใจเห็นคุณคา และใชกระบวนการเทคโนโลยีสารสนเทศในการสืบคนขอมูล การเรียนรู  
การสื่อสาร การแกปญหา การทํางานและอาชีพอยางมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และมีคุณธรรม 
 

สาระที่ 5 เทคโนโลยีเพื่อการทํางานและอาชีพ 
 มาตรฐาน ง 5.1 
 ใชเทคโนโลยีในการทํางาน การผลิต การออกแบบ การแกปญหา การสรางงาน การสราง
อาชีพสุจริต อยางมีความเขาใจ มีการวางแผนเชิงกลยุทธ และมีความคิดสรางสรรค 
 
 

การกําหนดสาระการเรียนรูรายปหรือรายภาค 
ผลการเรียนรูที่คาดหวังรายปหรือรายภาค (หลักสูตรการศึกษาขัน้พ้ืนฐาน. 2544: 49 -  50) 
 1.  เห็นความสําคัญและประโยชนของงานธุรกิจที่เกี่ยวของกับการดํารงชีวิตประจําวัน 
 2.  อธิบายหลักการ  ขั้นตอน  กระบวนการทํางาน การจัดการงานธุรกิจ 
 3.  สามารถทํางาน ประเมินและพัฒนางานธุรกิจ ตลอดจนเขาใจ หลักการ วิธีการ ขั้นตอน 
กระบวนการกลุมได 
 4.  เลือกใช ซอมแซม ดัดแปลง เก็บ บํารุงรักษา เครื่องมือเครื่องใชในการทํางานธุรกิจ 
 5.  สรางแนวความคิดใหมๆ ในการทํางานที่เกี่ยวกับงานธุรกิจ 
 6.  ทํางานธุรกิจดวยความอดทน  ซ่ือสัตย ประหยัด  อดออม  มุงม่ัน 
 7.  ใชพลังงานทรพัยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอมในการทํางานธุรกิจอยางคุมคา และถกูวิธ ี
 8.  วิเคราะห วางแผนดําเนินงาน ปฏิบัติงานตามแผน  ประเมิน  ปรับปรุงและพัฒนาการ
ทํางานธุรกิจ 
 9. ทํางานในฐานะผูนํา / สมาชิกกลุมและใชวิธีการตางๆ ในการสรางสัมพันธภาพและ
ความเขมแข็งของกลุม 
 10. วิเคราะห สังเคราะหเลือก และประยุกตใชขอมูลเกี่ยวกับงานธุรกิจ จากแหลงความรู
ตางๆ 
 11. วิเคราะห ปญหาการทํางานธุรกิจ สรางทางเลือกที่หลากหลายในการแกปญหา ตัดสินใจ
เลือกทางเลือกที่เหมาะสมและแกปญหาอยางสรางสรรค 
 12. มุงม่ันทํางานจนสําเร็จ มีจิตสํานึกที่ดีตอการทํางานธุรกิจ ทํางานอยางมีความสุขและมี
กิจนิสัยในการทํางานดวยความประณีต รอบคอบ ปลอดภัยและสะอาด 
 13. มีความรู ทักษะ เจตคติที่ดีและประสบการณในงานอาชีพสุจริตที่เกี่ยวของกับงานธุรกิจ 
 14. ประยุกตใชเทคโนโลยีมาสรางสรรคงานธุรกิจที่เปนอาชีพสุจริต 
 15. เสนอแนวทางในการประกอบอาชีพของตน 
            16. วางแผนอยางมีกลยุทธ เลือกและใชเทคโนโลยีอยางสรางสรรค และเหมาะสมกับงานธุรกิจ 
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สาระการเรียนรูรายปหรือรายภาค (งานธุรกิจ) 
(หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน. 2544: 78 - 79) 

 
 1. มีความรู  ความเขาใจเกี่ยวกับธุรกิจในชีวิตประจําวัน 
  - ความหมายและความสําคัญของธุรกิจ 
  - องคกรธุรกิจ ประเภทตาง ๆ 
  - บทบาทและหนาที่ของธุรกิจในชีวิตประจําวัน 
  - เทคนิคการเปนผูซ้ือที่ฉลาด 
 2. งานสํานักงาน 
  - ประโยชนของงานสํานักงาน 
  - ประเภทและระบบงานสํานักงาน 
  - เครื่องมือเครื่องใชในงานสํานักงาน 
  - เทคโนโลยีที่ใชในงานสํานักงาน 
  - วิธีการดูแลรักษาเครื่องมือเครื่องใชสํานักงาน 
 3. การเงินและการบัญชี 
  - การออมทรัพย 
  - การจัดทํางบประมาณ 
  - การทําบัญชีเบื้องตน 
  - สถาบันการเงินที่เกี่ยวของในชีวิตประจําวัน 
 4. การขาย 
  - ความรูเบื้องตนเกี่ยวกับการขาย 
  - เทคนิคการขาย 
  - วิธีการขาย 
 5. การจัดการ 
  - จัดการงานประจําวัน 
  - จัดการงานอาชีพ 
  - จัดการประกอบอาชีพในรูปแบบธุรกิจ 
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8.  การเรียนการสอนวิชางานธุรกิจ  
 

 8.1 เน้ือหาวิชารายวิชาธุรกิจ (หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน. 2544: 61 - 63) 
 คําอธิบายรายวิชาธุรกิจ 
 ศึกษาความรูเกี่ยวกับธุรกิจในชีวิตประจําวัน งานสํานักงาน การเงินและการบัญชี การขาย
และการจัดการ ฝกทักษะการทํางาน ตามหลักการ ขั้นตอนของกระบวนการกลุม การแกปญหา 
ประเมินและพัฒนาโดยใชเครื่องมือ เครื่องใชและเทคโนโลยี มีทักษะดานงานธุรกิจอยางเหมาะสม
และสรางสรรค เชื่อมโยงความรู หลักการและกระบวนการทางเทคโนโลยีมาประยุกต ใชกับงาน
ธุรกิจที่สนใจ และถนัด ทํางานอยางมีระบบ และเห็นคุณคามีเจตคติที่ดีตองานธุรกิจและงานอาชีพ 
 

หนวยที่ 1 ธุรกิจในชีวิตประจําวัน 
           สาระการเรียนรู 1. มีความรู  ความเขาใจเกี่ยวกับธุรกิจในชีวิตประจําวัน 
 -  ความหมายและความสําคัญของธุรกิจ 
         ศึกษาความหมายและความสําคัญของธุรกิจ วัตถุประสงคของธุรกิจ ประโยชนของธุรกิจ 
ลักษณะของการประกอบธุรกิจ หนาที่ของการประกอบธุรกิจ คุณสมบัติของผูประกอบธุรกิจ ความ
รับผิดชอบของธุรกิจตอสังคม 
 -  องคกรธุรกิจ ประเภทตางๆ 
 ศึกษาประเภทของธุรกิจ 9 ประเภท คือ 1.กิจการเจาของคนเดียว 2.หางหุนสวน 3.บริษัทจํากัด    
4.สหกรณ 5.รัฐวิสาหกิจ 6.ธุรกิจการใหสัมปทาน 7.ธุรกิจขนาดยอม 8.กองทุนหมูบาน 9.บรรษัทขาม
ชาติ  
 - บทบาทและหนาที่ของธุรกิจในชีวิตประจําวัน 
 ศึกษางานอาชีพทางธุรกิจ ความหมายของอาชีพ ความจําเปนของการประกอบอาชีพ  
สาเหตุของการแบงงานและอาชีพ ประโยชนของการแบงงาน และอาชีพ ประเภทของอาชีพ การ
เลือกอาชีพ  คุณลักษณะของผูประกอบการที่ประสบผลสําเร็จ 
            - เทคนิคการเปนผูซ้ือที่ฉลาด 
 ศึกษาการวางแผนเลือกซื้อสินคาและบริการ ลักษณะขอมูลที่จะชวยในการเลือกซื้อสินคา  
ขอควรพิจารณาบริการพิเศษ เหตุผลในการตัดสินใจเลือกซื้อสินคาและบริการ การใชบริการอินเตอรเน็ต 
 

หนวยที่ 2  งานสํานักงาน 
 ศึกษาประโยชนของงานสํานักงาน  ประเภทและระบบงานสํานักงาน ชนิดของเครื่องมือ  
เครื่องใชสํานักงาน เทคโนโลยีที่ใชในสํานักงาน วิธีการดูแลรักษาเครื่องใชสํานักงาน 
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หนวยที่ 3  การเงินและบัญชี 
 -  การออมทรัพย 
 ศึกษาความหมายของการออมทรัพย ความสําคัญของการออมทรัพย การปฏิบัติเกี่ยวกับ
การออมทรัพยที่ดี โครงสรางตลาดเงินในประเทศไทย ประเภทการรับฝากเงินของธนาคารพาณิชย  
ธนาคารออมสิน สหกรณออมทรัพย 
 -  การจัดทํางบประมาณ 
 ศึกษาความหมายของงบประมาณ ประโยชนของงบประมาณ การกําหนดเปาหมายทางการเงิน  
การทํางบประมาณเงินสด ขั้นตอนการจัดทํางบประมาณ 
          -  การบัญชีเบื้องตน 
 ศึกษาความหมายของคําวาการบัญชี วัตถุประสงคของการจัดทําบัญชี ประโยชนของขอมูล
การบัญชี ขอมูลทางดานการบัญชี เกี่ยวของกับบุคคลในวิชาชีพอ่ืน การบันทึกรายการในบัญชี  การ
วิเคราะหรายการคา  การจัดลําดับ  ขั้นตอนของการบัญชี  ประโยชนของงบทดลอง  งบการเงิน 
         -  สถาบันการเงินที่เกี่ยวของในชีวิตประจําวัน 
 ศึกษาการดําเนินงานของสถาบันการเงินที่เปนธนาคาร และสถาบันที่มิใชธนาคาร เชน  
บริษัทเงินทุน บริษัทเครดิตฟองซิเอร บรรษัทเงินทุนอุตสาหกรรมแหงประเทศไทย บริษัทประกัน
ชีวิต  สหกรณการเกษตร  สหกรณออมทรัพย  โรงรับจํานํา 
 

หนวยที่ 4 การขาย 
 ศึกษาความรูเบื้องตนเกี่ยวกับการขาย  เทคนิคการขาย  วิธีการขาย 
 

หนวยที่ 5  การจัดการ 
 -  การจัดการงานประจําวัน 
 ศึกษาการจัดการงานประจําวัน ปจจัยในการบริหาร ความสําคัญของการบริหารและการ
จัดการ  การวางแผนในการจัดงานประจําวัน กระบวนการจัดการ 
 - การจัดการงานอาชีพ 
 ศึกษาเปาหมาย ในชีวิตของบุคคล บทบาทของผูบริหาร ปจจัยการจัดการใหธุรกิจประสบ
ความสําเร็จ สาเหตุของความลมเหลวของธุรกิจ ลักษณะของการประกอบธุรกิจที่ประสบความสําเร็จ  
การประเมินความพรอม  ที่จะเปนผูประกอบการ การจัดการ หรือบริหารบุคคล การจัดการตลาด  
การจัดการการเงินทุน การบริหารเวลาอยางมีประสิทธิภาพ 
          -  การจัดการประกอบอาชีพในรูปแบบธุรกิจ 
           ศึกษาแนวทางการประกอบธุรกิจ คุณลักษณะของนักธุรกิจ กลยุทธในการประกอบธุรกิจ  
อาชีพเกี่ยวกับคอมพิวเตอร ความรูทั่วไปเกี่ยวกับการใชคอมพิวเตอรในงานธุรกิจ ตัวอยางโครงงาน
อาชีพเกี่ยวกับคอมพิวเตอร 
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โรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย 
 

กลุมสาระการเรียนรู  การงานอาชีพและเทคโนโลยี                   ระดับชั้น        มัธยมศึกษาปที่ 4 
ชื่อวิชา      งานธุรกิจ                                                      ภาค             ตน/ปลาย 
รหัสวิชา    ง. 40281                                                          จํานวน         2 คาบ/สัปดาห 
 
คําอธิบายรายวิชา 
            ศึกษาความรูเกี่ยวกับธุรกิจในชีวิตประจําวัน งานสํานักงาน การเงินและการบัญชี การขาย
และการจัดการ  ฝกทักษะการทํางาน ตามหลักการ ขั้นตอนของกระบวนการกลุม การแกปญหา  
ประเมินและพัฒนาการโดยใชเครื่องมือ เครื่องใชและเทคโนโลยี มีทักษะดานงานธุรกิจอยางเหมาะสม
และสรางสรรค เชื่อมโยงความรู หลักการและกระบวนการทางเทคโนโลยีมาประยุกต ใชกับงานธุรกิจที่
สนใจ และถนัด ทํางานอยางมีระบบ และเห็นคุณคามีเจตคติ ที่ดีตองานธุรกิจและงานอาชีพ 
 

หนวยการเรยีนรู 
 

รายวิชา  การงานอาชีพและเทคโนโลยี (งานธุรกิจ)  ง.40281 
ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4                                                                        จํานวน  40  ชั่วโมง 
หนวย
ท่ี 

ชื่อหนวย                          สาระการเรียนรู จํานวนเวลา 

1 ธุรกิจในชีวิตประจําวัน 1.มีความรู ความเขาใจเกี่ยวกับธุรกิจในชีวิตประจําวัน 
   - ความหมายและความสําคัญของธุรกิจ 
   - องคกรธุรกิจ  ประเภทตางๆ 
   - บทบาทและหนาที่ของธุรกิจในชีวิตประจําวัน 
   - เทคนิคการเปนผูซื้อที่ฉลาด 

10 ชั่วโมง 

2 งานสํานักงาน 2. งานสํานักงาน 
   - ประโยชนของงานสํานักงาน 
   - ประเภทและระบบงานสํานักงาน 
   - เครื่องมือ  เครื่องใชในงานสํานักงาน 
   - เทคโนโลยีที่ใชในสํานักงาน 
   - วิธีการดูแลรักษาเครื่องใชสํานักงาน 

6 ชั่วโมง 

3 การเงินและการบัญชี 3. การเงินและการบัญชี 
    - การออมทรัพย 
    - การจัดทํางบประมาณ 
    - การทําบัญชีเบ้ืองตน 
    - สถาบันการเงินที่เกี่ยวของในชีวิตประจําวัน   

10 ชั่วโมง 

4 การขาย 4. การขาย 
    - ความรูเบ้ีองตนเกี่ยวกับการขาย 
    - เทคนิคการขาย 
    - วิธีการขาย 

8 ชั่วโมง 

5 การจัดการ 5. การจัดการ 
    - จัดการงานประจําวัน 
    - จัดการงานอาชีพ 
    - จัดการประกอบอาชีพในรูปแบบธุรกิจ 

6 ชั่วโมง 
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 สรุปไดวา เน้ือหาวิชา หมายถึง สาระความรู และประสบการณที่เลือกสรรนํามาใหผูเรียน
ไดเรียนรู ทําใหผูเรียนเกิดการเรียนรูอยางมีระบบ ตามจุดประสงคที่กําหนดไว หลักเกณฑในการ
เลือกเน้ือหาวิชา ตองคํานึงถึงวัตถุประสงคของหลักสูตร มีความถูกตอง ทันสมัย มีความสอดคลอง
กับวุฒิภาวะ ความตองการและความสนใจของผูเรียน 
 8.2  วิธีการสอน 
 ความหมายของวิธีสอน 
 วิธีสอนของครู เปนองคประกอบที่สําคัญประการหนึ่ง ที่จะทําใหความมุงหมายของการศกึษา
กลายเปนความจริงขึ้นมาได ดังน้ัน หากผูสอนมีความสามารถในการเลือกใชวิธีสอนที่ดีและเหมาะสม  
ยอมทําใหผ ู เรียนไดรับความรู  และมีความเขาใจในบทเรียนในวิชาการที่ครูสอน มีทักษะและความ
ชํานาญในวิชาการที่เรียน  และมีทัศนคติที่ดีตอสิ่งที่เรียน สามารถนําไปใชกับชีวิตประจําวันได เทคนิค
และวิธีสอนนั้น มีนักการศึกษาหลายทานไดใหคําจํากัดความไวดังน้ี 
           กิตติศักดิ์  สมุทธารักษ (2536: 24) กลาววาเทคนิคการสอนคือ การปฏิบัติหรือการกระทํา
ใหการเสนอเนื้อหาของบทเรียนดีขึ้น ซ่ึงครูนํามาใชเพ่ือใหการสอนของเขามีประสิทธิผลมากยิ่งขึ้น 
โดยการใชวิธีการสอนอยางใดอยางหนึ่งหรือหลายอยางผสมกัน 
 พงศ  หรดาล (2531: 108) กลาวถึงหลักการในการเลือกเทคนิควิธีสอนวา ขั้นตอนในการ
เลือกเทคนิควิธีสอนที่จะกําหนดเปนขั้นๆ ใหครูผูสอนทุกคนปฏิบัติน้ันไมมีกฎเกณฑแนนอนตายตัว 
ทั้งนี้เพราะการเลือกเทคนิคควรจะตองสัมพันธกับตัวแปรมากมาย เชน จุดมุงหมายของบทเรียน  
เน้ือหาวิชา ลักษณะผูเรียน ผูสอน เครื่องอํานวยความสะดวกและเวลา จากปจจัยขางตนจึงอาจกลาว
ไดวาไมมีวิธีการสอนแบบใดที่ถือวาเปนวิธีการสอนที่ดีที่สุด หรือไมมีบทเรียนใดที่จะเหมาะสมกับ
การใชวิธีการสอนเพียงวิธีเดียว ผูสอนที่จะตองพยายามปรับปรุงการสอนใหสอดคลองกับสภาพ
เง่ือนไขตางๆ สําหรับการสอน บทเรียนทุกๆ บท ทั้งนี้เพ่ือจะใหการสอนของตนเปนประโยชนตอ
ผูเรียนใหไดผลตามวัตถุประสงคใหมากที่สุด นอกจากนี้ครูผูสอนจะตองเขาใจอยางถองแทถึงวิธีการ
สอนแบบตางๆ ลักษณะการจัดแบงกลุมผูเรียน และลักษณะอุปกรณชวยสอนตางๆ รวมทั้งขอบเขต
ความสามารถของอุปกรณแตละชนิด และขอดี ขอเสียของการสอนแตละแบบ เพราะฉะนั้นการตดัสนิใจ
เลือกกําหนดยุทธวิธีการสอนนั้นจะขึ้นอยูกับประสบการณการสอน และการตัดสินใจอยางรอบคอบ
ของครูแตละคน ที่จะเลือกเทคนิคการสอน หรือวิธีสอน อยางใดอยางหนึ่งเพ่ือใหเหมาะสมกับการ
สอนบทเรียนนั้น 
 วิธีการสอนวิชางานธุรกิจ (กรมวิชาการ. 2545: 19 - 20) 
 เพ่ือใหผูเรียนประสบผลสําเร็จในการเรียนการสอนวิชางานธุรกิจ  จึงเสนอแนะรูปแบบการ
เรียนการสอน ดังน้ี 
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รูปแบบการเรียนการสอน 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                         1.  การเรียนจากการปฏิบัติจริง 

  2. การเรียนจากการศึกษาคนควา 
                                         3.  การเรียนจากประสบการณ 
                                         4.  การเรียนจากการทํางานกลุม 

ภาพประกอบ 4  แสดงรูปแบบการเรียนการสอน 

 ที่มา: กรมวิชาการ.  (2545).   สาระและมาตรฐานการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูการงาน
อาชีพและ เทคโนโลยี.  หนา 19 - 20. 
 

 รูปแบบการเรียนดังกลาว ผูสอนจะเริ่มตนจากรูปแบบใดกอนหลังก็ได และอาจจัดการเรียน
ใหครบทั้ง 4 รูปแบบ หรือไมครบทั้ง 4 รูปแบบก็ได 
 รายละเอียดของแตละรูปแบบ มีดังน้ี 
 1. การเรียนจากการปฏิบัติจริง เปนการเรียนที่มุงเนนใหผูเรียนไดลงมือทํางานจริงๆ มี
ขั้นตอนอยางนอย 4 ขั้นตอน คือ 
  1.1 ขั้นศึกษาและวิเคราะห 
               1.2 ขั้นวางแผน 
              1.3 ขั้นปฏิบัติ 
       - ผูสอนใหคําแนะนํา 
       - ผูเรียนฝกปฏิบัติ 
       - ผูเรียนฝกฝน 
  1.4 ขั้นประเมิน/ปรับปรุง 
 2. การเรียนจากการศึกษาคนควา เปนการเรียนที่เปดโอกาส ใหผูเรียนไดศึกษาคนควาใน
เร่ืองที่สนใจจากแหลงความรูตางๆ จนสามารถสนองแรงจูงใจ ใฝรูของตนเอง ทั้งน้ีผูสอนควรใหผูเรียน
เรียบเรียงกระบวนการแสวงความรู เสนอตอผูสอน และหรือกลุมผูเรียน 

1 2

34 

1 

23
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 3. การเรียนจากประสบการณ  เปนการเรียนที่ประกอบดวย 5 ขั้นตอน  ดังน้ี 
  3.1 ครูผูสอนสรางกิจกรรมโดยที่กิจกรรมนั้นอาจจะเชื่อมโยงกับสถานการณของผูเรียน 
หรือเปนกิจกรรมใหม หรือเปนประสบการณในชีวิตประจําวันก็ได 
  3.2 ผูเรียนมีสวนรวมในกิจกรรม จากขอ 3.1 โดยการอภิปรายการศึกษา กรณีตัวอยาง 
หรือการปฏิบัติกิจกรรมนั้นๆ ฯลฯ 
  3.3  ผูเรียนวิเคราะหผลที่เกิดขึ้นจากการปฏิบัติกจิกรรม วาเกิดขึ้นจากสาเหตุอะไร 
  3.4  สรุปผลที่ไดจากขอ 3.3 เพ่ือนําไปสูหลักการ/แนวคิดของสิ่งที่ไดเรียนรู 
  3.5 นําหลักการ/แนวคิดจากขอ 3.4 ไปใชกับกิจกรรมใหม หรือกิจกรรมอ่ืนๆ หรือ
สถานการณใหมตอไป 
 เพ่ือใหผูเรียน เกิดการเรียนรู ไดอยางสมบูรณ ผูสอนควรดําเนิน การจัดการเรียนการสอน
ใหครบทั้ง 5 ขั้นตอน (3.1 - 3.5) 
 4. การเรียนจากการทํางานกลุม 
        เปนการเรียนที่เปดโอกาสใหมีการเลือกใช กระบวนการกลุม กระบวนการแกปญหากระบวนการ
สรางคานิยม กระบวนการสรางความคิดรวบยอด กระบวนการทํางานรวมกับผูอ่ืน ฯลฯ ในการจัดการ
เรียนรูใหประสบผลสําเร็จ 
 สรุป วิธีสอน คือ วิธีการที่ผูสอนจะนําความรูและจัดประสบการณใหกับผูเรียน ครูตองใช
วิธีสอนที่หลากหลาย ทั้งน้ีขึ้นอยูกับประสบการณการสอน การตัดสินใจของครูแตละคนที่จะเลือกวิธี
สอนวิธีใดใหเหมาะสมกับการสอนในบทเรียน หรือเน้ือหานั้นๆ 
 8.3  คุณสมบัติครูผูสอนธุรกิจ (สุรวีร  เพียรเพชรเลิศ. 2547: 158 - 159) 
 เน้ือหาวิชาธุรกิจ เกือบทุกวิชามักจะเปนวิชาที่ประกอบดวยหลักเกณฑทางวิชาการ หรือ
ภาคทฤษฎี และการฝกฝนอีกสวนหนึ่ง ซ่ึงวิชาแตละวิชาทางธุรกิจหมายถึง เน้ือหาสาระความรูทาง
วิชาการ รวมถึงประสบการณในการเรียนรูน้ันดวย ฉะน้ัน บทบาทของครูผูสอนจึงมีสวนสําคัญและ
เปนองคประกอบที่สําคัญที่จะกอใหเกิดการเรียนรูที่มีประสิทธิภาพ ซ่ึงจําเปนจะตองปรับปรุงบุคลิกภาพ
เสริมสรางความรู และประสบการณอยูเสมอ รวมทั้งมีเทคนิคการสอนที่เราใจและจูงใจใหนักเรียน  
เกิดความตองการ และสนใจที่จะเรียนรู ฉะน้ันครูมีเทคนิคการสอนที่เราใจและจูงใจใหนักเรียนเกิด
ความตองการและสนใจที่จะเรียนรู ฉะน้ันครูผูสอนจึงจําเปนที่จะตองมีบทบาทการเปนครูผูสอนได
อยางมีประสิทธิภาพโดยครูผูสอนวิชาธุรกิจ ควรมีคุณสมบัติดังตอไปน้ี (สุรวีร เพียรเพชรเลิศ. 2547: 
158 - 159) 
 1. มีความรูความสามารถในเนื้อหาวิชาที่จะสอน 
 ครูธุรกิจจะตองมีความรูในเนื้อหาวิชาการทางดานธุรกิจใหเพียงพอที่จะถายทอดใหแก
ผูเรียน ผูสอนจะตองกระตือรือรนในการเพิ่มเติมความรอบรูใหทันสมัยซ่ึงจะเปนประโยชนแกผูเรียน
และตัวผูสอนเอง 
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 2. มีความสามารถในการสอน 
           ครูธุรกิจควรจะสอนเปนและสอนดี รูจักถายทอดความรูทําใหผูเรียนอยากเรียน มีความสนใจ
ตั้งใจเรียน ความสามารถในการสอนของครูน้ันจึงขึ้นอยูกับวิธีการสอน ซ่ึงเปนศิลปะการสอนอยางหนึ่ง 
ที่ครูธุรกิจตองฝกฝนใหเกิดความชํานาญ โดยเฉพาะอยางยิ่งครูควรมีความเชื่อม่ันในตนเอง 
         3. มีบุคลิกภาพสวนตัวที่ดี 
         ครูธุรกิจควรมีกริยาทาทางการยืน เดิน น่ัง ที่เรียบรอยสงางาม มีนํ้าเสียงที่แจมใส เสียงพูด
ชัดเจน และแตงกายใหเรียบรอยพอเหมาะกับสมัยนิยม นอกจากนี้ครูธุรกิจควรมีสุขภาพทั้งรางกาย
และจิตใจที่สมบูรณ 
 4. ดานมนุษยสัมพันธ 
 ครูธุรกิจจําเปนอยางยิ่งที่ควรมีมนุษยสัมพันธที่ดีสามารถปรับตัวตอนักเรียน ผูปกครอง  
เพ่ือนรวมงาน กลาวคือ ครูผูสอนในวิชาอ่ืนๆ และผูบริหารในสถานศึกษานั้นๆ 
 5. ครูธุรกิจควรเปนบุคคลทีต่รงตอเวลาและรักษาเวลา ใชเวลาอยางคุมคา 
          6. ดานความรับผิดชอบตอการสอนและภาระหนาที่อ่ืนๆ 
 
 
 
 
 
 
ลักษณะงานสอนของครูธุรกิจ                     ลักษณะงานสนับสนุน                   ลักษณะงานอื่น  
- การปฏิบัติการสอนจริง                             -งานธุรกิจ                   - งานสหกรณในโรงเรียน 
- การตรวจงาน                                        -งานการเงิน                 - งานบริการชุมชน 
- งานครูที่ปรึกษา                                     -งานกิจกรรมนักเรียน       - งานประชุม 
- การผลิตและเตรียมสื่อการสอน ฯลฯ                        ฯลฯ                          ฯลฯ 
 
 ปริญญา  ปาลกะวงษ ณ อยุธยา (2542: 127 - 128) ไดเสนอแนะครูผูสอนที่มีความรูทาง
เน้ือหาวิชาอยางเดียวยอมไมเพียงพอ ผูสอนจะตองรูจักสรางสรรคบรรยากาศในชั้นเรียนใหเหมาะสม
กับสภาพหองเรียน สภาพการเรียนดวย เพ่ือใหเกิดผลดีในการนําเทคนิคในการสอนและวิธีสอนที่ดี
ไปใชใหไดผลในชั้นเรียน การสอนสนุกสนาน ยอมขึ้นอยูกับครูผูสอนที่สามารถปรับตัวใหเหมาะสม
กับนักเรียนตามสภาพของชั้นเรียน ดวยบุคลิกภาพของครูมีดังตอไปน้ี 
 1.  ครูธุรกิจตองเปนผูเขมแข็ง ครูที่ดีจะตองสามารถกระตุนความสนใจของนักเรียนใหสนใจ
ในการเรียน ครูจะตองพยายามศึกษาคนควา และตื่นตัวใหทันเหตุการณที่เกิดขึ้นในวงการธุรกิจใน
ปจจุบัน  และอนาคตจึงจะทําใหชั้นเรียนกาวหนาและสนุกสนานในการเรียน มีบรรยากาศเขมแข็ง  
สามารถเปนนักแสดงที่ดี  นอกจากนั้นการแตงกายของครูก็เปนสวนหนึ่งที่เรียกรองความสนใจของ

ครูธุรกิจกับภาระหนาที่ตาง ๆ 
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นักเรียน ครูที่ดีควรแตงกายใหสุภาพเรียบรอย และเหมาะสมกับเหตุการณ การแตงกายใหสุภาพ
เรียบรอย และเหมาะสมกับเหตุการณ การแตงกายใหสุภาพมิไดหมายความวา ครูจะตองใชเสื้อผาที่
หรูหรา ราคาแพง และเปลี่ยนแปลงใหมๆ อยูเสมอ แตจะตองแตงกายใหสะอาดเรียบรอย ใชเสื้อผา
ที่ราคาพอสมควรแกฐานะ  สีไมฉูดฉาดบาดตานักเรียนจนเกินไป โดยคํานึงถึงความประหยัดเปนหลัก 
 2. ครูธุรกิจจะตองเปนผูมีความรู ครูที่มีความรูบางครั้งก็มิไดมีความชํานาญในการถายทอด
วิชาความรูใหแกนักเรียน ดังน้ันครูที่ดีตองรูหลักการสอน มีเทคนิค และวิธีการถายทอดวิชา ความรู
และประสบการณตางๆ ใหแกนักเรียน มีมนุษยสัมพันธอันดีกับนักเรียนและบุคคลทั่วไป ความรูที่
ถายทอดให ถานักเรียนนําไปใชในชีวิตประจําวันไดจะชวยใหนักเรียนมีความมั่นใจในตัวครู พรอมที่
จะรับฟงและปฏิบัติตาม 
 3. ครูธุรกิจจะตองเปนผูที่มีหลักการ และเหตุผล ครูจะตองยอมรับความแตกตางของนักเรียน
แตละคนอยางมีเหตุผล และเปนธรรมเพื่อที่จะไดเลือกวิธีสอน และกิจกรรมใหเหมาะสมกับภูมิหลัง
ของนักเรียน ในการที่จะใหนักเรียนไดเกิดการเรียนรู ทั้งนี้ เพื่อลดชองวางของนักเรียนและขจัด
ความเครงครัดเกินความจําเปนในชั้นเรียน  อันจะทําใหการเรียนการสอนมีแตความเพลิดเพลินและ
สนุกสนาน ครูจะตองรับรูวา การสอนบางครั้งก็ไดรับความสนุกสนาน บางครั้งก็ประสบกับความ
ผิดหวังอยางคาดไมถึง ดวยเหตุน้ีครูจึงไมควรตั้งความหวังไวสูงเกินไป ทั้งนี้เพราะความสําเร็จใน
การสอนขึ้นอยูกับภูมิหลังของนักเรียนแตละกลุมที่มีความแตกตางกัน และขึ้นอยูกับอารมณและ
ความสามารถในการสอนของครูดวย 
 4. ครูธุรกิจจะตองเปนประชาธิปไตย ครูธุรกิจจะตองยึดถือหลักการประชาธิปไตย เคารพ
และยึดม่ันในสิทธิของแตละบุคคลเปดโอกาสใหนักเรียนแสดงความคิดเห็น ไมใชนโยบายรุนแรงหรือ
เปนผูบงการใหนักเรียนตองปฏิบัติตามคําสั่งอยูตลอดเวลา ควรจะไดเคารพ และรับฟงความคิดเห็น
ของผูอื่นบาง ทั้งนี้เพื่อสรางสรรค ความสามัคคี และมนุษยสัมพันธอันดีตอกัน ขอเสนอแนะของ
นักเรียนบางประการ  อาจจะเปนแนวทางในการปรับปรุงแกไขขอบกพรองในโอกาสตอไป 
 สรุปไดวา คุณสมบัติของครูธุรกิจ ตองมีความรูความสามารถในเนื้อหาวิชาที่สอน รูจัก
การถายทอดความรู ทําใหผูเรียนอยากเรียน มีบุคลิกภาพสวนตัวที่ดี มีมนุษยสัมพันธที่ดี เปนบุคคล
ที่ตรงตอเวลา มีความรับผิดชอบตอการสอนและภาระหนาที่อ่ืนๆ ที่ไดรับมอบหมาย 
 8.4  สื่อการเรียนการสอน 
 สื่อการเรียนการสอน มีบทบาทสําคัญที่จะชวยใหการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของ
ผูสอนบรรลุผลตามจุดมุงหมายที่กําหนดไว ซ่ึงเปนสวนสนับสนุนในการใชหลักสูตรใหมีประสิทธิภาพ 
และสงผลไปถึงตัวหลักสูตรวาดีเหมาะสมเพียงใด  ไดมีนักการศึกษาใหความหมายสื่อการเรียนการ
สอนไวดังน้ี 
 ตวงแสง  ณ นคร (2545) กลาววา สื่อการเรียนการสอน หมายถึง สิ่งใดก็ตามที่เปนสื่อกลาง
ในการถายทอดความรู  ทักษะและทัศนคติ  เพ่ือใหผูเรียนเกิดการเรียนรูตามวัตถุประสงคการสอน 
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 ชัยยงศ  พรหมวงศ (2523) กลาววา สื่อการสอน หมายถึง วัสดุ อุปกรณ  และวิธีการซึ่งใช
เปนสื่อกลาง ใหผูสอนสามารถสอน หรือถายทอดความรู เจตคติ และทักษะไปยังผูเรียนไดอยางมี
ประสิทธิภาพ  
 กิดานันท  มลิทอง (2536) กลาววา สื่อการสอน หมายถึง ตัวกลางที่ชวยนําและถายทอด
ความรู จากผูสอน หรือแหลงความรูไปยังผูเรียน เพ่ือใหผูเรียนสามารถบรรลุวัตถุประสงคการเรียน
ที่ตั้งไว 
 กิติมา  ปรีดีดิลก (2532: 68) กลาววา สื่อการเรียนการสอน หมายถึง วัตถุ  สิ่งของ ภาพ
เครื่องมือเครื่องใช ตลอดจน ตัวบุคคล วิธีการ สถานที่ตางๆ ที่ใชในการประกอบการเรียนการสอน
เพื่อใหการเรียนการสอนบังเกิดผลดี สื่อการสอนมีชื่อเรียกตางๆ กันไป เชน อุปกรณการสอน  
อุปกรณการศึกษา เทคโนโลยีการสอน เทคโนโลยีการศึกษา โสตทัศนศึกษา โสตทัศนูปกรณ แตใน
ปจจุบันนิยมใชคําวา สื่อการสอนมากกวา เพราะมีความหมายกวางขวาง มิใชหมายถึง เพียงสิ่งของ
ที่ใชประกอบการเรียนการสอน แลวเกิดความเขาใจงาย รวดเร็ว ชัดเจนขึ้น เรียกวา สื่อการสอนทั้งสิ้น 
 ไชยยศ  เรืองสุวรรณ (2533: 80) กลาววา สื่อการเรียนการสอน หมายถึง สิ่งตางๆ ที่ผูสอน
และผูเรียนนํามาใชในระบบการเรียนการสอน เพ่ือชวยใหผูเรียนเกิดการเรยีนรูตามจดุมุงหมายของการ
เรียนการสอนไดอยางมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
 สมบูรณ  สงวนญาติ (2534: 43 - 44) กลาววา สื่อการเรียนการสอน หมายถึง ทุกสิ่งทุกอยาง
ที่ผูสอน และผูเรียนนํามาใชในการเรียนการสอน เพ่ือชวยใหกระบวนการเรียนรูดําเนินไปสูเปาหมาย
อยางมีประสิทธิภาพ ไดแก วัตถุ สิ่งของที่มีอยูในธรรมชาติ หรือมนุษยสรางขึ้นมา เชน วัสดุ อุปกรณ   
เครื่องมือ วิธีการและกิจกรรมซึ่งไดเลือกมาใชชวยในการถายทอดความรูจากครูไปสูผูเรียน เพ่ือให
บรรลุเปาหมายในการเรียนการสอน 
 จินตนา  ใบกาซูยี (2537: 11) กลาววา สื่อการเรียนการสอน หมายถึง วัสดุ หรือเครื่องหมาย
ที่จัดทําขึ้น  ซึ่งมีขอมูลเนื้อหาสาระที่เปนประโยชนตอประสบการณการเรียนรูสําหรับนําไปใชใน
กระบวนการเรียนการสอนของครูและนักศึกษาใหเปนไปตามหลักสูตรกําหนด สื่อการเรียนการสอน
เปนองคประกอบสําคัญประการหนึ่ง ที่ใชประกอบการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเพื่อใหผูเรียนได
เรียนรูเน้ือหา เกิดทักษะกระบวนการและความรูสึกนึกคิดตางๆ อันจะนําไปสูจุดมุงหมายของหลักสูตร
ความหมายดังกลาว สอดคลองกับความเห็นของ ไฮนิช และคนอื่นๆ (กิตานันท มลิทอง. 2536: 75; 
อางอิงจาก Heinich; other. 1989: 7 - 8) ที่กลาวไววา สื่อการสอน  หมายถึง  สื่อชนิดใดก็ตามไมวา
จะเปนเทปบันทึกเสียง สไลด วิทยุ โทรทัศน แผนภูมิ ภาพนิ่ง ฯลฯ  ซ่ึงบรรจุเน้ือหาเกี่ยวกับการเรียน
การสอน 
 สื่อการเรียนการสอนที่ใชในวิชางานธรุกิจ (สุรวีร  เพียรเพชรเลศิ. 2547: 86 - 87) 
 1. วัสดุสิ่งพิมพ ไดแก ตําราเรียนทางธุรกิจ แผนพับธนาคารพาณิชยตางๆ แผนปลิวสินคา
หรือบริการ สมุดคูมือเงินฝาก เปนตน 
 2. วัสดุกราฟก ไดแก แผนภูมิองคกร แผนภาพทางธุรกิจ ภาพโฆษณาทางการตลาด  
ภาพการตูน เปนตน 
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 3. กระดานและปายนิเทศ 
            4. ภาพนิ่งและสมุดภาพ 
          5. การจัดนิทรรศการ 
           6. ของจริง,หุนจําลอง เชน ตัวอยางสินคาผลิตภัณฑตางๆ 
           7. ทัศนศึกษา เชน ไปทัศนศึกษาธนาคารตางๆ โรงงานอุตสาหกรรมตางๆ 
 8. กระเปาผนัง  สําหรับเสียบแผนขอความ หรือบัตรคํา 
           9. บัตรคํา  หรือแถบประโยค 
          10. ชุดสื่อประสม  เปนการรวบรวมสื่อประเภทตาง ๆ มากกวาหนึ่งอยางเขาดวยกัน โดย
สื่อชุดหนึ่งๆ สามารถใชรวมกันอยางบูรณาการ การใชสื่อเหลานี้จะเปนไปตามลําดับขั้นตอน ซึ่ง
ภายในชุดประกอบดวยคูมือการใช บัตรเนื้อหา บัตรกิจกรรม สื่อประเภทตางๆ แบบฝกหัดและ
แบบทดสอบ 
 11. แผนสไลด และเครื่องภายสไลด 
            12. แผนภาพโปรงใส และเครื่องฉายขามศีรษะ 
            13. วิทยุ ไมโครโฟน ลําโพง 
            14. โทรทัศนการศึกษา และวีดีทัศน 
            15. คอมพิวเตอรเพ่ือการศึกษา เชน  Web Site ธนาคารพาณิชย บริษัทตางๆ เปนตน 
 

 คุณคาของสื่อการเรียนการสอน  (สุรวีร  เพียรเพชรเลิศ. 2547: 75 - 76) 
 สื่อการเรียนการสอน เปนตัวกลางที่ถายทอดความรูและความคิดระหวางผูสอนและผูเรียน
เปนสิ่งที่ชวยใหบทเรียนงายและมีความเขาใจมากขึ้น ทําใหการเรียนการสอนไดผลดีขึ้น 
 1. สื่อการสอนชวยใหการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
 2. สื่อการสอนจะชวยใหสิ่งที่ไมสามารถนํามาใหดูโดยตรงได เกิดการเรียนรูและจินตนาการ
ไดชัดเจน เชน กระบวนการทํางานของอะตอม ระบบการไหลหมุนเวียนของเลือดในรางกายมนุษย 
            3. สื่อการสอนชวยกระตุนใหการเรียนการสอนนาสนใจไมนาเบื่อทําใหบทเรียนนาสนใจ 
            4. ชวยใหผูเรียนจดจําเรื่องราวตางๆ ไดมากและจําไดนาน 
            5. ชวยแกปญหาจํานวนผูเรียนมาก ใหมีประสิทธภิาพในการเรยีนการสอน เชน เครื่องฉาย
แผนโปรงใส หรือคอมพิวเตอรนําเสนอขอมูล ฯลฯ ซ่ึงทําใหผูเรียนเห็นคําอธิบาย หรือบรรยาย
เน้ือหาสาระรูปภาพไดทั่วถงึ 
 6. สื่อการสอนมีสวนสงเสริมการคิดและแกปญหาในกระบวนการเรียนรู 
             7. ชวยแบงเบาภาระของผูสอนในดานการเตรียมการสอน หรือเน้ือหาการสอนโดยจัดให
ผูเรียนศึกษาเนื้อหาจากสื่อการสอน เชน ใชบทเรียนโปรแกรม ชุดการสอน เปนตน 
 8. ชวยใหสิ่งที่เรียนมีความหมายและงายตอการเรียน 
             9. ทําใหสิ่งที่เปนนามธรรมเปนรูปธรรม 
            10. ชวยทําใหความจําดีขึ้นในการเรียนหรือทําใหการเรียนรูมีความคงทนถาวร 



 33 

 บทบาทของสื่อในกระบวนการสอน 
 ในกระบวนการสอนนั้น สื่อจะเขาไปมีบทบาทหรือทําหนาที่ตางๆ ไดดังตอไปน้ี (ประมาณ  
ฮะทีมี. 2535) 
 1. การดึงดูดและควบคุมความสนใจ และตั้งใจของผูเรียน ในการเริ่มบทเรียนก็ดี หรือในขณะ
สอนก็ดี สื่อจะเปนสิ่งเรา ที่ดึงความสนใจ และกระตุนใหผูเรียน เอาใจใสในสิ่งที่เรียนอยูตลอดเวลา 
 2. การเสนอ หรือใหแบบอยางของการกระทําแกผูเรียน ในการสอนโดยเฉพาะทางดาน
การสงเสริมทักษะ  สื่อจะเปนตัวกลาง หรือเปนเครื่องมือในการแสดงแบบแผน หรือตัวอยางที่ผูเรียน
จะเลียนแบบและทําตามได เชน การสาธิต แถบภาพ หรือแถบเสียง เปนตน 
 3. การกระตุนใหเกิดการเชื่อมโยงทางความคิด ระหวางประสบการณเดิมกับประสบการณ
ใหม ในการสอนประสบการณใหมใหสําเร็จเปนผลดีไดน้ัน ผูเรียนจะตองมีพ้ืนฐานประสบการณเดิม  
ที่สัมพันธอยางเหมาะสมกับประสบการณใหม  ซ่ึงอาจทําไดดวยการทบทวนเสียกอน สื่อจะชวยทํา
หนาที่ดังกลาวไดเปนอยางดี 
 4. การเสนอสิ่งใหมทางการเรียน สื่อสวนมากมักมีบทบาท ในการเสนอสิ่งใหมที่ผูเรียนไม
เคยมีประสบการณมากอน หรือมาชวยขยายประสบการณใหกวางขวาง และลึกซึ้งยิ่งขึ้น 
 5. การชี้แนะและใหความสะดวกในการเรียน เร่ืองน้ีเดิมผูสอนทําหนาที่น้ีเองเปนสวนมาก  
แตในปจจุบันบทบาทนี้สื่อสามารถกระทําได โดยเฉพาะสื่อที่ผูเรียนสามารถเรียนไดดวยตนเอง เชน  
บทเรียนโปรแกรมชุดการเรียน และคอมพิวเตอรชวยสอน เปนตน 
 6. การใหขอมูลปอนกลับแกผูเรียน ในการสอนที่ดีน้ัน ผูเรียนจะตองเรียนดวยการสนองตอบ 
หรือการกระทําและรับรูผลของการกระทํานั้นทันที  สื่อหลายชนิดที่สามารถปอนกลับใหผูเรียนรับรู
ผลของการกระทําของตนได เชน เครื่องบันทึกแถบเสียง เครื่องบันทึกแถบภาพ และไมโครคอมพิวเตอร
ชวยสอน เปนตน 
 7.  การตรวจสอบ และประเมินผลการเรียน ในปจจุบันนี้ การตรวจสอบและประเมินผลการ
เรียนนั้น สื่อบางประเภทสามารถตรวจสอบ และประเมินผลใหผูเรียน และผูสอนทราบ ในลักษณะ
ของการทดสอบตนเองของผูเรียน เชน การใชบทเรียนโปรแกรม และไมโครคอมพิวเตอรชวยสอน  
เปนตน 
 8. การถายโยงการเรียนรู หลังจากที่ผูเรียนเรียนรูหลัก หรือวิธีการบางอยางแลว สื่อสามารถ
นําปญหา  หรือเหตุการณบางอยางมาเสนอ  เพ่ือเปดโอกาสใหผูเรียนนําหลักและวิธีการเหลานั้นมา
แกปญหา 
 9.  การทําใหสิ่งที่เรียนรูแลวคงอยูตลอดไป สื่อสามารถชวยใหผูเรียนไดกระทําในสิ่งที่เขา
เรียนรู หรือกระทําไดมาแลวอยูเสมอ ถาเขามีโอกาสเชนน้ันเขาก็ยังรู และทําไดอยูเรื่อยไป 
 การกลาวโดยยอก็คือ ถาผูสอนตองการใหผูเรียนสนใจ ตั้งใจ ใหไดเห็นแบบอยางใหไดคิด
แบบเชื่อมโยง ใหไดรับความรู และประสบการณใหม ใหไดรับการชี้แนะในการเรียนใหทราบผลการ
กระทําของตน ใหประเมินผลตนเองในการเรียน ใหไดจํา และสามารถในการกระทําในสิ่งที่เรียน
ตลอดไปแลว สื่อหลายอยางชวยทําหนาที่เหลานี้ได 
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 การใชสื่อการเรียนการสอนอยางเปนระบบ (สุรวีร  เพชรเพชรเลิศ. 2547: 79 - 80) 
 ผูสอนควรใชสื่อการเรียนการสอนอยางเปนระบบ เพ่ือใหการดําเนินการใชสื่อมีประสิทธิผล
ตอการจัดการเรียนการสอน  ไดแก 
 1.  Selection 
 2.  Preparation 
 3. Persenttion 
 4.  Follow up 
 5.  Evaluation 
 การใชสื่อการเรียนการสอนที่เปนระบบทั้ง 5 ข้ันตอน  มีรายละเอียดดังน้ี 
 1.  Selection : การเลือกสื่อการเรียนการสอน 
                1.1  เลือกใชสื่อใหเหมาะสมกับจุดมุงหมายของการสอนและเนื้อหาวิชา 
                1.2   ครูผูสอนตองมีความรู  ความสามารถ  และทักษะในการใชสื่อการสอน 
                1.3   ควรคํานึงถึงผูเรียน  อันได  เพศ  อายุ  เจตคติ  พ้ืนฐานความรู  เปนตน 
           2.  Preparation :  การเตรียมสื่อการเรียนการสอน 
          2.1  ผูสอนควรมีการเตรียมตัวในการใชสื่อ โดยสรางความคุนเคยและการใชอยาง
คลองแคลวไดถูกตอง ซ่ึงจะทําใหผูสอนมีความมั่นใจมากยิ่งขึ้นในการใชสื่อ เชน ทดลองใชเครื่องมือ
อุปกรณ หรือวัสดุกอนใชจริง ตรวจสภาพความสมบูรณของสื่อกอนดําเนินกิจกรรม การเรียนการสอน  
เตรียมสื่อในการใชลําดับกอนหลังเปนตน 
               2.2  เตรียมความพรอมของผูเรียน เชน การบอกกิจกรรมที่ผูเรียนตองกระทํา หรือ
ผูเรียนตองเตรียมวัสดุอุปกรณอะไรมาบาง 
               2.3  เตรียมชั้นเรียน เชน สิ่งอํานวยความสะดวกในการใชสื่อ ไดแก ที่ติดแผนที่หรือ
รูปภาพ ปลั๊กไฟฟา ฯลฯ อีกรวมทั้งการจัดโตะเกาอ้ีที่จําเปนตอการเรียนการสอน 
               2.4  เตรียมความพรอมของสื่อ โดยทดสอบความพรอม ความคงทน และปริมาณที่
เพียงพอในการใชสื่อการเรียนการสอน 
 3.  Presentation :  การนําเสนอสื่อการเรียนการสอน 
 การนําเสนอสื่อควรดําเนินไปตามลําดับขั้นที่วางแผนตามเนื้อหาไมสับสน และใชเวลาที่
เหมาะสมที่กําหนดไว 
 หลักในการนําเสนอ การนําสื่อไปใชในกิจกรรมการเรียนการสอน ในแตละเน้ือหาวิชานั้น  
ผูสอนตองตระหนักอยูเสมอวา (1) ไมมีสื่อใดๆ ที่จะทําหนาที่แทนผูสอนไดอยางสมบูรณ ขึ้นอยูกับ
ผูสอนวาจะมีความสามารถในการใชสื่อน้ันๆ ไดผลมากนอยเพียงใด (2) สื่อเปนแตเพียงสิ่งที่จะชวย
ผูสอน ในการทําใหผูเรียน เกิดการเรียนรู และประสบการณไดงายขึ้น และรวดเร็วขึ้นกวาเดิม และ 
(3) ผูสอนจะตองนําสื่อไปใชใหเหมาะสมกับจุดมุงหมายเนื้อหาวิชา เทคนิคและกระบวนการสอน 
จิตวิทยาการเรียนรู และบุคลิกภาพของผูสอนเองดวย 
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 4.  Follow up  การติดตามผลในการใชสื่อการเรียนการสอน 
 กิจกรรมบางอยางผูเรียนจะตองกระทําหลังจากฟงดูหรือปฏิบัติไปแลว เพ่ือเปนการขยาย
ความรูของผูเรียนใหกวางขวางจากความรูที่ไดรับสื่อ ผูสอนอาจจะใหผูเรียน อภิปราย ตอบคําถาม 
ทํารายงาน  หรือทดลองปฏิบัติเปนตน 
 5.  Evaluation : การประเมินผลการใชสื่อการเรียนการสอน 
  5.1 ประเมินผลสื่อวาสื่อที่ใชเพ่ิมพูนประสิทธิภาพการเรียนการสอน หรือบรรลุ
วัตถุประสงคในการสอนมากนอยเพียงใด 
                5.2  สื่อที่ใชน้ันผูเรียนเกิดการเรียนรูมากนอยเพียงใด 
                5.3  สื่อที่ใชมีความเหมาะสมกับเวลา หรือมีความยากงาย และมีความสะดวกในการสื่อ
หรือไม 
 สื่อประสม (Multimedia) 
 สื่อประสม หมายถึง การนําสื่อหลายๆ อยางมาใชรวมกันอยางมีความสัมพันธ มีคุณคา
และสงเสริมซ่ึงกันและกัน (สุรวีร  เพียรเพชรเลิศ. 2547: 80 - 81; อางอิงจาก Erickson. 1965) 
           สื่อประสม หมายถึง การนําเอาสื่อการสอนตั้งแต 2 ชนิดขึ้นไปมาใชสัมพันธตอเนื่องใน
เวลาเดียวกัน และมีคุณคาสงเสริมซ่ึงกันและกัน (สุรวีร  เพียรเพชรเลิศ. 2547: 80 - 81; อางอิงจาก 
ฐาปนีย  ธรรมเมธา. 2541) 
 ในการใชสื่อการสอนตางๆ เหลานี้ไมวาจะเปนสื่อชนิดหรือประเภทใดก็ตาม ผูสอนอาจจะ
ใชสื่อครั้งละเพียงอยางเดียว หรืออาจจะใชสื่อรวมกันหลายๆ อยางในรูปแบบของสื่อประสมก็ได การ
ใชสื่อประสมนี้โดยทั่วไปแลวจะใชสื่อแตละอยางเปนขั้นตอนไป  แตในบางครั้งก็อาจใชสื่อหลายชนิด
พรอมกัน (สุรวีร  เพียรเพชรเลิศ. 2547: 80 - 81; อางอิงจาก กิตานันท  มลิทอง. 2540) นอกจากนี้  
ไดแบงลักษณะการประสมของสื่อและคุณลักษณะการใช 3 ประเภท คือ 
 1. ประสมสื่อที่เปนวัสดุ อุปกรณ และกระบวนการเขารวมกัน นํามาใชสําหรับการเรียน 
การสอน เชน ชุดอุปกรณ ชุดการเรียนการสอน บทเรียนแบบโปรแกรม โปรแกรมสไลด ศูนยการเรียน  
เปนตน 
 2. ประสมสื่อประเภทฉาย เปนการประสมโดยมีขอจํากัดที่มีความสามารถและคุณสมบัติ
เฉพาะตัวของอุปกรณเครื่องฉายเปนสําคัญ เชน สไลดประกอบเสียง และวีดีทัศนประกอบเสียงสไลด
และแผนโปรงใส  เปนตน 
 3. ประสมระบบการสื่อสาร กับเทคโนโลยีสารสนเทศ โดยการใชคอมพิวเตอรรวมกับ
อุปกรณอ่ืน เชน เครื่องเลนซีดี - รอม เครื่องเสียงระบบดิจิตอล  เครื่องเลนแผนวีดีทัศน  เปนตน 
           สรุปไดวา  สื่อการสอน เปนตัวกลางที่จะชวยนําความรูไปสูผูเรียน ทําใหการเรียนการสอน
บรรลุตามจุดประสงค ประเภทสื่อการเรียนการสอน ไดแก สื่อที่เปนเครื่องมือ หรืออุปกรณ สื่อที่เปน
วัสดุ และสื่อที่เปนเทคนิคหรือวิธีการสอนแบบตางๆ  
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 8.5 การประเมินผล 
 การประเมินผลวิชางานธุรกิจ 
 เพื่อที่จะทราบวาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ทําใหผูเรียนเกิดการเรียนรูหรือไม 
เพียงใด จําเปนตองมีการวัด และประเมินผลการเรียนของผูเรียน ในอดีตการวัดและประเมินผล สวนใหญ
ใหความสําคัญกับการใชขอสอบ  ซ่ึงไมสามารถสนองเจตนารมณ การเรียนการสอนที่เนนใหผูเรียน
คิด ลงมือปฏิบัติดวยกระบวนการหลากหลาย เพ่ือสรางองคความรู ดังน้ันผูสอน ตองตระหนักวาการ
เรียนการสอน และการวัดประเมินผล เปนกระบวนการเดียวกัน และจะตองวางแผนไปพรอมๆ กัน 
 การประเมินผล  และการตัดสินผลสําเร็จการศึกษา ใหเปนไปตามระเบียบของสถานศึกษา 
วาดวยการประเมินผลการศึกษา ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานพุทธศักราช 2544 กลุมสาระการ
เรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี 
 การประเมินผล ระดับมัธยมศึกษาปที่ 4 รายวิชางานธุรกิจ โรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย 
โดยแบงแยกคะแนนแตละสวนจากคะแนนเต็ม 100 คะแนน เปนอัตราคะแนนกลางภาค และคะแนน
ปลายภาค  ตามที่กลุมกําหนด คือ 80 : 20 
             การประเมินกอนกลางภาค 20  คะแนน 
 การประเมินกลางภาค 20  คะแนน 
            การประเมินหลังกลางภาค 30  คะแนน 
            การประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค 10  คะแนน 
            การประเมินผลปลายภาค 20  คะแนน 
ระดับผลการเรียนรู  จําแนกเปน  5  ระดับ  ดังน้ี 
 80 -  100  คะแนน   ระดับ 4     หมายถึง  ผลการเรียนดีมาก 
 70 -  79    คะแนน   ระดับ 3     หมายถึง  ผลการเรียนดี 
 60 -  69    คะแนน   ระดับ 2     หมายถึง  ผลการเรียนพอใช 
 50 -  59    คะแนน   ระดับ 1     หมายถึง  ผลการเรียนผานเกณฑขั้นต่ําที่กําหนด 
 49 -   0    คะแนน    ระดับ 0     หมายถึง  ผลการเรียนต่ํากวาเกณฑขั้นต่ําที่กําหนด 
 กรณีที่ผูเรียนมีผลการเรียนต่ํากวาเกณฑที่กําหนด (0) ใหดําเนินการซอมเสริมปรับปรุง
แกไขผูเรียน  โดยดําเนินการในสวนที่เกี่ยวของกับผลการเรียนรูที่คาดหวังรายป หรือรายภาค 
 
 การประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค 
คุณลักษณะอันพึงประสงค 
 1. มีเหตุผลทํางานรวมกับผูอ่ืนได 
           2. รักการทํางาน ประหยัด  ซ้ือสัตย  เอ้ือเฟอ 
           3. รักการอานและการคนควา มีความคิดรเิริ่มสรางสรรค ประยุกตใชเทคโนโลยีอยางเหมาะสม 
           4.  มีคานิยมของการเปนผูผลติมากกวาผูบริโภค 
           5.  เห็นคุณคาของการผสมผสานภูมิปญญาไทย 
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วิธีการประเมิน 
           - มอบหมายงานเปนกลุม 
           - ตรวจสอบผลงาน 
          - ตรวจสอบผูเขาหองสมุดและการใชอินเตอรเน็ต 
           - สงเสริมใหนักเรียนสรางชิ้นงาน 
           - สงเสริมใหใชผลิตภัณฑไทย 
เครื่องมือ 
          - แบบสังเกต 
          - แบบบันทึกการปฏิบัติงาน 
          - โปรแกรมงานหองสมุด 
          - แบบประเมิน 
          - แบบสังเกต 
เกณฑการตัดสิน (ผาน/ไมผาน) 
         - 50/50 
         - 60/40 
         - 70/30 
         - 60/40 
         - 50/50 
  
 ความหมายการวัดผลและประเมินผล 
 ความหมาย การวัดผล (Measurement) หมายถึง วิธีการใชเครื่องมือวัดอยางใดอยางหนึ่ง
เพ่ือศึกษา คนหาหรือตรวจสอบคุณลักษณะของบุคคล ผลงาน หรือสิ่งใดสิ่งหน่ึงเพ่ือใหไดขอมูลที่มี
ความหมายแทนพฤติกรรม หรือคุณลักษณะของสิ่งของหรือบุคคลที่ตองการศึกษา เชน ไมเมตร ตาชั่ง 
การสังเกต สัมภาษณ แบบทดสอบ  แบบสอบถาม  เปนตน (สุรวีร  เพียรเพชรเลิศ 2547: 80 - 81; 
อางอิงจาก ภัทรา นิคมานนท. 2543) 
           การประเมินผล (Evaluation) หมายถึง การนําขอมูลที่ไดจากการวัดมาใชในการตัดสินใจ
โดยการหาขอสรุป ตัดสินประเมินคาหรือตีราคา โดยเปรียบเทียบกับขอมูลอ่ืนๆ หรือเกณฑที่ตั้งไว  
เชน ดี - เลว เกง- ออน ผาน - ไมผาน ยอมรับ - ปฏิเสธ เปนตน นอกจากนี้ อนันต ศรีโสภา (2535)  
ไดกลาวถึง การประเมินผล คือ กระบวนการตัดสิน หรือการพิจารณาตีคุณคาเรื่องใดเรื่องหน่ึง โดย
การวางแผน การเก็บรวบรวมขอมูล การใชขอมูลที่ผานการวิเคราะหแลว เพ่ือปรับปรุงเปลี่ยนแปลง
แกไขสิ่งตางๆ 
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 การประเมินผลการศึกษามีจุดมุงหมายที่สําคัญ 2 ประการ คือ ประการแรก เพ่ือใหขอเท็จจริง
ในการตัดสินใจ แกผูที่มีความรับผิดชอบทางการศึกษา ในการวินิจฉัยสั่งการ ประการที่สอง เพื่อ
พิจารณาสวนตางๆ ของการดําเนินงานในโครงการวา มีสวนใดบางควรปรับปรุง แกไข และจะให
ขอแนะนํา ในการดําเนินงานขั้นตอไปอยางไร  จึงจะทําใหโครงการบรรลุผลตามเปาหมายที่กําหนดให  
อยางไรก็ดี  เรามิไดนําเอาการประเมินผลไปใชเพ่ือจะพิสูจนวาสิ่งใดถูกหรือผิด  สิ่งใดดีหรือไมดี  แต
เรานําการประเมินผลไปใชเพ่ือพัฒนาปรับปรุงแกไขสิ่งตางๆ เหลานั้นใหดีขึ้นมากกวา 
 
 ประโยชนของการวัดและประเมินผล 
 สุวิมล  ตั้งสัจจพจน (2526: 10) ไดกลาวถึงประโยชนของการวัดประเมินผล ดังตอไปน้ี 
 1.  เพ่ือชวยใหทราบสถานภาพของนักเรียนไดอยางถูกตอง 
 2.  เพ่ือชวยกระตุนใหนักเรียนมีความสนใจในการเรียนมากขึ้น 
 3.  เพ่ือชวยในการแบงนักเรียนตามลําดับความสามารถและสะดวกในการจัดกลุม 
 4.  เพ่ือใหสามารถประเมินผลการเรียนของนักเรียนและการสอนของครูได 
 5.  เพ่ือชวยใหสามารถวินิจฉัยและทํานายผลการเรียนการสอนได 
 6.  ชวยใหสามารถใหคะแนนนักเรียนไดอยางถูกตอง 
 7.  เพ่ือใชเปนวิธีหน่ึงของการเรียนการสอน โดยสรางสถานการณอยางหนึ่ง เพ่ือใหนักเรียน
ไดทดลองความสามารถอยางเต็มที่ 
 จีระพันธ  พูลพัฒน (2532: 321) กลาววา การวัดผลประเมินผลมีประโยชนอยางมากใน
การศึกษา เพราะการวัดและประเมินผลมีบทบาทในการพัฒนาการเรียนการสอน ทําใหครูไดทราบวา
ตนเองมีขอบกพรองอะไรบางที่จะตองแกไข ในเรื่องเน้ือหาวิชาที่สอน วิธีการสอน หรือสาเหตุอ่ืนๆ 
และในทํานองเดียวกันทําใหทราบวานักเรียนยังขาดความเขาใจในเรื่องใด ซ่ึงครูจะไดนําผลที่ไดรับน้ี
ไปปรับปรุงการสอน เพ่ือใหนักเรียนเกิดความเขาใจยิ่งขึ้น หรือจะไดจัดใหมีการสอนซอมเสริมให
นักเรียนเปนรายบุคคลตอไป 
 ชุมพล  ศรีทองกุล (2544: 5) กลาววาการประเมินผลเปนกลไกสําคัญในการประเมินผล
ความสามารถและทักษะของผูเรียน ขอควรคํานึง คือ การพัฒนาศักยภาพของครูดานการวัดผลและ
ประเมินผล โดยอาจจะใชเครื่องมือที่หลากหลาย และเหมาะสมกับลักษณะของตัวบงชี้ที่จะวัด เชน  
ถาวัดเรื่องความรูความเขาใจเกี่ยวกับเนื้อหาวิชา คือ อาจจะใชแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
เปนเครื่องมือหลักและใชเครื่องมืออ่ืนๆ ประกอบ เชน การพิจารณาผลงานของผูเรียน การตั้งคําถาม
ในหองเรียน การสังเกตพฤติกรรม ถาวัดความคิดเห็น ความรูสึก เจตคติ เปนหลัก โดยจัดทําเปน
แบบบันทึกพฤติกรรมของผูเรียน หรือใชแบบทดสอบทางจิตวิทยาในการวัด ที่สําคัญคือ ผลจากการ
ประเมินจะตองสะทอนใหเห็นความสามารถและพัฒนาการของผูเรียนไดเปนอยางดี โดยสรุป คือ  
เนนการประเมินเพ่ือพัฒนาโดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ 
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 สรุปไดวา การประเมินผลจะเปนเครื่องมืออันหนึ่ง ที่จะชวยพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน
ใหประสบความสําเร็จ หรือใหบรรลุวัตถุประสงค โดยครูมีหนาที่โดยตรงที่จะตองทําการทดสอบเปน
ระยะอยางตอเน่ืองแลวนําผลไปพัฒนาการเรียนการสอนใหมีประสิทธิภาพสูงขึ้น 
 

9.  งานวิจัยที่เก่ียวของ 
  
       9.1  งานวิจัยในประเทศ 
 รุจิรา  ชุมแวงวาป (2550) ศึกษาความคิดเห็น ที่มีตอการจัดการเรียนการสอนวิชางาน
ธุรกิจ ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 โรงเรียนสาธิตแหงมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร พบวา 
นักเรียนโรงเรียนสาธิตแหงมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ศูนยวิจัยและพัฒนาการศึกษามีความคิดเห็น
ตอการจัดการเรียนการสอนวิชางานธุรกิจ โดยรวม อยูในระดับเหมาะสมปานกลาง และเม่ือพิจารณา
เปนรายดานพบวา ดานเนื้อหาวิชา ดานครูผูสอน และดานการประเมินผล นักเรียนมีความคิดเห็น  
อยูในระดับเหมาะสมมาก สวนดานวิธีการสอน และดานสื่อการเรียนการสอน นักเรียนมีความคิดเห็น
อยูในระดับเหมาะสมปานกลาง นักเรียนโรงเรียนสาธิตแหงมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร โครงการ
การศึกษาพหุภาษาศูนยวิจัย และพัฒนาการศึกษามีความคิดเห็นตอการจัดการเรียนการสอนวิชา
งานธุรกิจ โดยรวม อยูในระดับเหมาะสมปานกลาง และเม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวา ดานเนื้อหาวิชา  
นักเรียนมีความคิดเห็น อยูในระดับเหมาะสมมาก สวนดานวิธีการสอน ดานครูผูสอน ดานสื่อการ
เรียนการสอน และดานการประเมินผล นักเรียนมีความคิดเห็นอยูในระดับเหมาะสมปานกลาง  นักเรยีน
ที่มีระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน อาชีพของผูปกครอง และรายไดของผูปกครองตางกนั มีความคดิเหน็
เกี่ยวกับความเหมาะสมของการจัดการเรียนการสอนวิชางานธุรกิจ โดยรวมและรายดานแตกตางกัน
อยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ นักเรียนที่มีเพศตางกัน มีความคิดเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสม ของการ
จัดการเรียนการสอนวิชางานธุรกิจ โดยรวม แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และ
เม่ือพิจารณาเปนรายดาน พบวา ดานวิธีการสอน และดานสื่อการเรียนการสอน แตกตางกันอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 สวนดานเนื้อหาวิชา ดานครูผูสอน และดานการประเมินผล แตกตางกัน
อยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ นักเรียนที่มีสถานที่เรียนตางกัน มีความคิดเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสม
ของการจัดการเรียนการสอนวิชางานธุรกิจ โดยรวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  
และเม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวา ดานครูผูสอน แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  
ดานวิธีการสอน และดานสื่อการเรียนการสอนแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  สวน
ดานเนื้อหาวิชา และดานการประเมินผล แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ นักเรียนที่มีผูปกครอง
ระดับการศึกษาตางกัน มีความคิดเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมของการจัดการเรียนการสอนวิชางาน
ธุรกิจ โดยรวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และเม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวา  
ดานวิธีการสอน  และดานครูผูสอนแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 สวนดานเนื้อหาวิชา  
ดานสื่อการเรียนการสอน  และดานการประเมินผลแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ 
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 สุรีย มาเกิด (2544) ศึกษาความคิดเห็นที่มีตอการเรียนการสอนวิชาบัญชีของนักศึกษา

ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง โรงเรียนพณิชยการราชดําเนิน ธนบุรี พบวา นักศึกษามีความคิด

ตอการเรียนการสอนวิชาบัญชี โดยรวมอยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาเปนรายขอพบวา ดานครูผูสอน  

ดานเนื้อหาวิชา ดานการวัดผลประเมินผล และดานผูเรียน มีความคิดเห็นอยูในระดับมาก สวนดาน

วิธีสอนและกิจกรรมการสอน มีความคิดเห็นอยูในระดับปานกลาง 

 อารีย ขุนชิด (2545) ศึกษาความคิดเห็นที่มีตอการจัดการเรียนการสอนแผนการเรียน

พาณิชยกรรม ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนพุทธจักรวิทยา พบวา นักเรียน

มีความคิดเห็นวาการจัดการเรียนการสอนแผนการเรียนพาณิชยกรรม ดานหลักสูตร ดานอาจารย

ผูสอน ดานวิธีสอนและกิจกรรมการเรียนการสอน ดานสื่อการเรียนการสอน และดานการวัดประเมินผล 

โดยรวมทุกดานอยูในระดับเหมาะสมมาก และเมื่อจําแนกตามเพศ ระดับชั้น ระดับผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียน และอาชีพของผูปกครอง พบวา นักเรียนมีความคิดเห็นตอการจัดการเรียนการสอน

แผนการเรียนพาณิชยกรรมแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ 

 ทรงศักดิ์  ดีจริงตระกูล (2546) ศึกษาความคิดเห็นของนักเรียนมัธยมศึกษาชั้นปที่ 6 ที่มี

ตอการจัดการเรียนสาขาธุรกิจในเขตหวยขวาง พบวา นักเรียนมัธยมศึกษาชั้นปที่6มีความคิดเห็น

ตอการจัดการเรียนสาขาธุรกิจโดยรวมและรายดานอยูในระดับมาก  ยกเวนดานครูผูสอนอยูในระดับ

ปานกลาง นักเรียนที่มีเพศ และสถานศึกษาตางกัน มีความคิดเห็นตอการจัดการเรียนสาขาธุรกิจ

โดยรวมและรายดานแตกตางกันอยางไมมีระดับสําคัญทางสถิติ นักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

แตกตางกัน มีความคิดเห็นตอการจัดการเรียนสาขาธุรกิจโดยรวมและรายดานแตกตางกันอยางมี

นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.5 และเม่ือพิจารณารายดานพบวา ดานกิจกรรมการเรียนมีความคิดเห็น

ตอการจัดการเรียนสาขาธุรกิจแตกตางทางสถิติที่ระดับ .05 

 เพ็ชรรัตน  ขวัญสังข (2546) ศึกษาความคิดเห็นที่มีตอการจัดการเรียนวิชาพิมพดีดของ

นักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ วิทยาลัยพณิชยการเชตุพน พบวา นักเรียนมีความคิดเห็นตอ

การเรียนวิชาพิมพดีด โดยรวมอยูในระดับปานกลาง เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวา ดานเนื้อหา

หลักสูตร  ดานการวัดผล  มีความคิดเห็นอยูในระดับมาก ดานวิธีสอน ดานครูผูสอน ดานสื่อการสอน 

มีความคิดเห็นอยู ในระดับปานกลาง นักเรียนที ่เพศตางกัน มีความคิดเห็นตอการเรียนวิชา

พิมพดีดในดานเน้ือหาหลักสูตรและดานครูผูสอนแตกตางกัน สวนนักเรียนที่กลุมวิชาแตกตางกัน มี

ความคิดเห็นตอการเรียนวิชาพิมพดีด โดยรวมทุกดานแตกตางกัน โดยดานเนื้อหาหลักสูตร ดาน

ครูผูสอน มีความแตกตางกัน 
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 9.2 งานวิจัยตางประเทศ 
      ไดลส (อารีย ขุนชิต. 2545; อางอิงจาก Dils. 1982) ศึกษาติดตามผลนักเรียนบริหารธุรกิจ 
ป ค.ศ. 1977 - 1981 ของวิทยาลัยซานจาซิโต พบวา วิทยาลัยไดจัดการเรียนการสอน เพ่ือเตรียมตัว
ออกไปประกอบอาชีพไดอยางเหมาะสม โดยเฉพาะวิชาทางดานการเก็บขอมูลตัวเลขโดยไมใช
เครื่องคํานวณการเงินและงานเก็บบันทึก  สวนวิชาที่จัดการเรียนการสอนเพื่อเตรียมตัวออกไป
ประกอบอาชีพ ที่มีความแตกตางกัน ไดแก พิมพดีด การบอกคํา และการใชเครื่องมือการสื่อสาร
ดวยภาษางานธุรกิจทั่วไปและการทํางานบริหารธุรกิจโดยตรง ทักษะที่ผูสําเร็จการศึกษาตองการให
เพิ่มในหลักสูตร ไดแก การพิมพตนฉบับทางสถิติ ทักษะทางไวยากรณ ทักษะการเวนวรรคตอน 
เทคนิคการเขียนรายงาน และการคัดเลือกคนเขาทํางาน  และผูสําเร็จการศึกษาสามารถนําความรู
ความสามารถที่ไดศึกษาไปใชในการทํางานไดดี  มีบางวิชาเทานั้นที่ควรปรับปรุงและเพิ่มเติมตาม
ความตองการของหนวยงาน 
                           
                                             
  



บทที่ 3 
วิธีดําเนินการวิจัย 

 

 ในการวิจัยครั้งนี้  ผูวิจัยไดดําเนินการตามขั้นตอนดังนี้ 
 1. การกําหนดประชากรและกลุมตัวอยาง 
 2. การสรางเครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
 3. การเก็บรวบรวมขอมูล 
 4. การจัดกระทําและการวิเคราะหขอมูล 
 5. สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 
 
 

1.  การกําหนดประชากรและกลุมตัวอยาง 
 
 1.  ประชากร 
 ประชากรที่ใชในการวิจัยครั้งนี้ ไดแก นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 ที่เรียนวิชางาน
ธุรกิจ แผนการเรียนทั่วไป โรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย   
 2.  กลุมตัวอยาง 
 กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยครั้งน้ี ไดแก นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 ที่เรียนวิชางาน
ธุรกิจ แผนการเรียนทั่วไป หองเรียนที่ 10 ถึงหองเรียนที่ 14 ภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2550  
โรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย  จํานวน  200 คน 

 
2.  การสรางเคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย 
 
 เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูลในการวิจัยครั้งน้ี เปนแบบสอบถาม (Questionnaire)  
ที่ผูวิจัยสรางขึ้น เพ่ือสอบถามความคิดเห็นที่มีตอการเรียนการสอนวิชางานธุรกิจ ของนักเรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปที่ 4 โรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย ซ่ึงลักษณะแบบสอบถามแบงออกเปน 2 ตอน ดังน้ี 
 ตอนที่ 1 เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม มีลักษณะเปนแบบ
เลือกตอบ (Check list) ไดแก ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน อาชีพของผูปกครอง รายไดของผูปกครอง 
และความสนใจในการประกอบอาชีพ 
 ตอนที่ 2 เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับความคิดเห็นที่มีตอการเรียนการสอนวิชางานธุรกิจ 
ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 โดยจําแนกเปน 5 ดาน คือ ดานเนื้อหาวิชา ดานวิธีการสอน  
ดานครูผูสอน ดานสื่อการเรียนการสอน และดานการประเมินผล ลักษณะของแบบสอบถาม เปนแบบ
มาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) 5 ระดับ โดยกําหนดเกณฑการใหคะแนนในการวิเคราะหขอมูล 
ดังน้ี 
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 เห็นดวยในระดับมากที่สุด ใหคะแนน        5  คะแนน 
 เห็นดวยในระดับมาก ใหคะแนน 4  คะแนน 
 เห็นดวยในระดับปานกลาง ใหคะแนน 3  คะแนน 
 เห็นดวยในระดับนอยมาก ใหคะแนน 2  คะแนน 
 เห็นดวยในระดับนอยที่สุด ใหคะแนน 1  คะแนน 
 
 ข้ันตอนการสรางเครื่องมือ  
 1. ศึกษาเอกสาร งานวิจัย รายละเอียดขอมูล ที่เกี่ยวของกับความคิดเห็นที่มีตอการเรียน
การสอนวิชางานธุรกิจ ที่เปนแนวคิดทฤษฎี และผลงานวิจัยที่เกี่ยวของ กับตัวแปรที่จะศึกษา เพ่ือ
กําหนดแนวทาง และขอบเขตในการออกแบบสอบถาม ตามหัวขอที่กําหนดและเลือกรูปแบบที่เหมาะสม  
ที่จะเก็บขอมูล ตามความมุงหมายของการศึกษาวิจัยในครั้งน้ี 
 2. ศึกษาวิธีเขียน สอบถาม และสัมภาษณนักเรียน เพ่ือรวบรวมขอมูลเปนแนวทางในการ
สรางแบบสอบถาม ใหครอบคลุมกับความคิดเห็นการเรียนการสอนวิชางานธุรกิจ ใน 5 ดาน คือ  
ดานเนื้อหาวิชา ดานวิธีการสอน ดานครูผูสอน ดานสื่อการเรียนการสอน และดานการประเมินผล 
 3. สรางแบบสอบถาม โดยใหครอบคลุมเน้ือหาตามกรอบแนวคิด ของการวิจัยทั้ง 5 ดาน 
 4.  นําแบบสอบถาม ที่ผูวิจัยสรางขึ้น จํานวน 56 ขอ เสนออาจารยที่ปรึกษาสารนิพนธ
ตรวจสอบ เพ่ือปรับปรุงแกไขใหถูกตอง และสมบูรณ 
 5.  นําแบบสอบถาม ที่ผานการตรวจสอบ แกไข จากอาจารยที่ปรึกษาแลวเสนอตอผูเชี่ยวชาญ  
3 ทาน เพื่อตรวจสอบ หาคาความเที่ยงตรง  โดยอาศัยดุลยพินิจของผูเชี่ยวชาญ แลวนําผลการ
ตรวจสอบ ของผ ู เชี่ยวชาญมาหาคา IOC ข อคําถามที่ใชได คือ ขอที่มีคา IOC ต ั้งแต  0.5 ขึ้นไป ขอที่
มีคา IOC = 0.67 มี 2 ขอ  IOC = 1.00  มี 52 ขอ ขอที่ใชไมได มี 2 ขอ 
 6. ปรับปรุงแกไข แบบสอบถามตามขอเสนอแนะของผูเชี่ยวชาญ และนําเสนอตออาจารยที่
ปรึกษาตรวจสอบอีกครั้ง และแกไขปรับปรุงครั้งสุดทาย กอนที่จะนําไปทดลองใช (Try out) 
 7.  นําแบบสอบถามที่ปรับปรุงแกไขแลว จํานวน 54 ขอ ไปทดลองใชกับนักเรียนระดับ ชั้น
มัธยมศึกษาปที่ 4 โรงเรียนเทพศิรินทร ที่เรียนวิชางานธุรกิจ ภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2550 จํานวน 
30 คน แลวนําผลที่ไดไปหาคาความเชื่อม่ัน (Reliability) ของแบบสอบถาม โดยวิธีการหาคาสัมประสิทธิ์
แอลฟา (Alpha – Coefficient) ตามวิธีการของครอนบาค (Cronbach) ไดคาความเชื่อม่ันทั้งฉบับ 0.96 
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3.  การเก็บรวบรวมขอมูล 
 
 1. ขอหนังสือรับรองจากบัณฑิตวิทยาลัย  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ เพ่ือขอความ
อนุเคราะหในการเก็บรวบรวมขอมูล และขอความรวมมือในการตอบแบบสอบถาม จากกลุมตัวอยาง 
 2. นําแบบสอบถาม พรอมหนังสือรับรอง เพ่ือติดตอขอความรวมมือการเก็บขอมูลจาก
นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 โรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย โดยผูวิจัยไดชี้แจงนักเรียนเพื่อให
เขาใจวัตถุประสงค และวิธีการตอบแบบสอบถามกอน จากนั้นควบคุมติดตามเก็บขอมูลดวยตนเอง ใน
วันที่ 2 – 3 มิถุนายน 2551 จํานวน  200 ฉบับ เปนแบบสอบถามที่สมบูรณทุกฉบับ 
 3. นําแบบสอบถามที่เก็บกลับคืนมาคัดเลือกฉบับที่สมบูรณ แลวนําขอมูลมาวิเคราะห 
 
4.  การจัดกระทําขอมูลและการวิเคราะหขอมูล  

 
 การศึกษาคนควาครั้งน้ี ผูวิจัยไดทําการประมวลผลขอมูลโดยใชคอมพิวเตอรในการวิเคราะห
ขอมูล โดยใชโปรแกรมสําเร็จรูป และดําเนินตามขั้นตอนดังน้ี 
 1. วิเคราะหสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม โดยหาคาความถี่และคารอยละ 
 2.  วิเคราะหขอมูล ความคิดเห็นของนักเรียนที่มีตอการเรียนการสอนวิชางานธุรกิจ ที่เปน
ตัวแปร 5 ดาน ไดแก ดานเนื้อหาวิชา ดานวิธีการสอน ดานครูผูสอน ดานสื่อการเรียนการสอน และ
ดานการประเมินผล โดยรวม รายดาน และรายขอ โดยการคํานวณหาคาเฉลี่ย (Mean) และคาความ
เบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Devition) โดยมีการแปลความหมายของระดับความคิดเห็น ดังน้ี 
            4.50 - 5.00   เปนระดับที่นักเรียนเห็นดวยมากที่สุด  หมายถึง  นักเรียนเห็นวาการเรียน
การสอนวิชางานธุรกิจ   มีความเหมาะสมมากที่สุด 
            3.50 - 4.49   เปนระดับที่นักเรียนเห็นดวยมาก      หมายถึง  นักเรียนเห็นวาการเรียน
การสอนวิชางานธุรกิจ  มีความเหมาะสมมาก   
           2.50 - 3.49     เปนระดับที่นักเรียนเห็นดวยปานกลาง  หมายถึง  นักเรียนเห็นวาการเรียน
การสอนวิชางานธุรกิจ  มีความเหมาะสมปานกลาง 
           1.50 - 2.49     เปนระดับที่นักเรียนเห็นดวยนอย     หมายถึง  นักเรียนเห็นวาการเรียน
การสอนวิชางานธุรกิจ  มีความเหมาะสมนอย 
           1.00 - 1.49     เปนระดับที่นักเรียนเห็นดวยนอยที่สุด  หมายถึง  นักเรียนเห็นวาการเรียน
การสอนวิชางานธุรกิจ  มีความเหมาะสมนอยที่สุด 
 3.  เปรียบเทียบความแตกตาง  ระหวางคะแนนเฉลี่ยความคิดเห็นที่มีตอการเรียนการสอน
วิชางานธุรกิจ รายดานและรวมทุกดาน จําแนกตามระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน อาชีพของผูปกครอง    
รายไดของผูปกครอง และความสนใจในการประกอบอาชีพ โดยใชสถิติการทดสอบคาที (t-test)  
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5.  สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 
 
 5.1  สถิติพ้ืนฐาน 
                 5.1.1 คารอยละ (Percentage) 
                 5.1.2    คาเฉลี่ยโดยใชสูตร (Mean)  (ชูศรี  วงครัตนะ.  2546: 35) 
       

             
N

X
X ∑=  

 

 เม่ือ           X  แทน   คาคะแนนเฉลี่ย 

             ∑ X  แทน   ผลรวมคะแนนทั้งหมด 

                 N แทน   ขนาดของกลุมตัวอยาง 
 
 5.1.3 คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard  Deviation)  โดยใชสูตร (ชูศรี  วงครัตนะ.  
2546: 65) 
         

 

                                         S = 
( )

( )1NN
XXN 22

−

−∑ ∑  

 
                        

                      เม่ือ    S  
  
 แทน   คาความเบี่ยงเบนมาตรฐานของคะแนนกลุมตวัอยาง 

∑ 2X    แทน   ผลรวมของคะแนนทั้งหมดยกกําลังสอง 

               ( ∑ X )2  แทน   ผลรวมของคะแนนแตละตวัยกกาํลังสอง 

  N  แทน   จํานวนผูตอบแบบสอบถาม 
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            5.2 สถิติทีใ่ชในการหาคุณภาพเครื่องมือ 
  5.2.1  หาคาความเที่ยงตรง  โดยใชสูตร (บุญเชิด  ภิญโญอนันตพงษ.  2548: 16) 
 

                                             
N

R
IOC ∑=  

                      
               เม่ือ         IOC 

 
แทน    ดัชนีความสอดคลองของแบบสอบถาม 

                        ∑R    แทน    ผลรวมคะแนนความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญทัง้หมด 
                           N       แทน    จํานวนผูเชี่ยวชาญ 

   
                5.2.2 หาคาอํานาจจําแนก โดยใชสูตรสัมประสทิธิสหสัมพันธ (rItem  Total ) ของคะแนน
ของขอคําถาม กับคะแนนรวมจากขออ่ืนๆ แลวคัดเลอืกขอที่มีคา r  ตั้งแต .20 ขึ้นไป ใชสูตร (บุญเชิด   
ภิญโญอนันตพงษ. 2548: 4) 
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     เม่ือ    TotalItemr −  แทน  คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของแบบสอบถาม 

∑ ∑TI,  แทน  ผลรวมของคะแนน  I  และ T   ตามลําดับ 

∑ ∑ 22 T,I  แทน  ผลรวมของคะแนน  I  และ T   แตละตวัยกกําลังสอง  ตามลําดับ 

∑ IT  แทน  ผลรวมทั้งหมดของผลคูณ  I  กับ  T ทุกคู 

N  แทน จํานวนของกลุมตัวอยาง 
 
 5.2.3 หาคาความเชื่อม่ันของแบบสอบถาม โดยใชวิธสีัมประสิทธิ์แอลฟา ( tCoefficien−α ) 
ของครอนบาค  (Cronbach) ใชสูตร (บญุเชิด  ภิญโญอนันตพงษ. 2548: 14)  
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     เม่ือ             α   แทน  คาความเที่ยงตรงของเครื่องมือวัดหรือคาสัมประสิทธิข์องความเชื่อม่ัน 

K  แทน จํานวนสวนยอยหรือจํานวนขอคําถามของเครื่องมือวัด 

∑ 2
iS  แทน ผลรวมคาความแปรปรวนของคะแนนแตละสวนยอยหรือแตละขอ 
2
xS  แทน  คาความแปรปรวนของคะแนนรวมทั้งฉบับของเครื่องมือวัด 
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 5.3 สถิตติรวจสอบสมมติฐาน  
   สถิติทีใ่ชเปรียบเทียบ คาเฉลี่ยระหวางกลุมตัวอยาง 2 กลุม เปนอิสระจากกันโดยใช    
(t - test for independent samples)  ใชสูตร (ชูศรี  วงศรัตนะ.  2546: 165) 
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 เม่ือ     t  แทน  คาที่ใชพิจารณาใน t- distribution 

1X  แทน  คาเฉลีย่ของกลุมตวัอยางที่หน่ึง 

2X  แทน  คาเฉลีย่ของกลุมตวัอยางที่สอง 
2
1S  แทน  คาความแปรปรวนของกลุมตัวอยางที่หน่ึง 
2
2S  แทน  คาความแปรปรวนของกลุมตัวอยางที่หน่ึง 

1n  แทน  จํานวนคนในกลุมตวัอยางที่หน่ึง 

2n  แทน  จํานวนคนในกลุมตวัอยางที่สอง 
           
              
 
 
 



บทที่ 4  
ผลการวิเคราะหขอมูล 

 
 

 การวิจัยเรื่อง ความคิดเห็นที่มีตอการเรียนการสอนวิชางานธุรกิจ ของนักเรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปที่ 4 โรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย ผูวิจัยไดนําเสนอขอมูลและการแปลผล ตามลําดับ
ดังน้ี 

 

สัญลักษณที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 
 

 X   แทน คาเฉลี่ย (Mean) 
 S.D.  แทน คาความเบีย่งเบนมาตรฐาน 
 N  แทน จํานวนนักเรียน 
 T  แทน คาสถิตทิี่ใชพิจารณาใน t – Distribution 
 F  แทน คาสถิตทิี่ใชพิจารณาใน F  – Distribution 
 df  แทน ระดับชั้นของความเปนอิสระ [Degrees of Freedom] 
 SS  แทน ผลรวมของคะแนนเบี่ยงเบนยกกําลังสอง (Sum of Squares) 
 MS           แทน     คาเฉลี่ยของผลบวกกําลังสองของคะแนน (Mean  Squares) 
 *  แทน มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 **  แทน มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
 

การนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูล 
 

 ในการวิเคราะหคาเฉลี่ย ความคิดเห็นที่มีตอการเรียนการสอนวิชางานธุรกิจ ของนักเรียน
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 โรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย โดยผลการวิเคราะหขอมูลแบงเปน 3 ตอน  
ดังนี้ 
 ตอนที่ 1 การวิเคราะหเกี่ยวกับขอมูลทั่วไป ของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน อาชีพของผูปกครอง รายไดของผูปกครอง และความสนใจในการประกอบ
อาชีพ 
 ตอนที่ 2  หาคาเฉลี่ยและคาความเบี่ยงเบนมาตรฐานความคิดเห็นที่มีตอการเรียนการสอน
วิชางานธุรกิจ ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 โรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย โดยรวมและ
แยกเปนรายดาน 
 ตอนที่ 3  การเปรียบเทียบระดับความคิดเห็น ที่มีตอการเรียนการสอนวิชางานธุรกิจ ของ
นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 โรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย โดยรวมและแยกเปนรายดาน จําแนก
ตามระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน อาชีพของผูปกครอง รายไดของผูปกครอง และความสนใจในการ
ประกอบอาชีพ 
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ผลการวิเคราะหขอมูล 
 
 ตอนที่ 1  ขอมูลทั่วไปของของผูตอบแบบสอบถาม 
 การวิเคราะหตอนที่ 1 ผูวิจัยไดนําคะแนนที่ไดจากแบบสอบถามขอมูลทั่วไปของผูตอบ
แบบสอบถามหาคารอยละ โดยจําแนกตามระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน อาชีพของผูปกครอง รายได
ของผูปกครอง  และความสนใจในการประกอบอาชีพ ดังแสดงในตาราง 1 
 
ตาราง 1  จํานวนและรอยละของผูตอบแบบสอบถาม  จําแนกตามระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  
     อาชีพของผูปกครอง รายไดของผูปกครอง และความสนใจในการประกอบอาชีพ 
   
                            

ขอมูลทั่วไป 
 

จํานวน(คน) 
 

รอยละ 
 

1. ระดับผลสมัฤทธิท์างการเรียน 
    1.1  เกรดเฉลี่ย 3.00 ขึ้นไป 
    1.2  เกรดเฉลี่ยต่ํากวา 3.00 

 
113 
 87 

 

 
56.5 
43.5 

 

                                     รวม 200 100 
2. อาชีพของผูปกครอง 
    2.1  รับราชการ - พนักงานรัฐวิสาหกจิ 
    2.2  นักธุรกิจ – คาขาย - รับจาง 

 
100 
100 

 

 
50.0 
50.0 

 
                                     รวม 200 100 
3. รายไดของผูปกครอง 
   3.1  ไมเกิน 30,000  บาทตอเดือน 
   3.2  มากกวา 30,000  บาทตอเดือน 
 

 
141 
59 
 

 
70.5 
29.5 

 
                                     รวม 200 100 
4. ความสนใจในการประกอบอาชีพ 
    4.1  อาชีพทางธุรกิจ 
    4.2  อาชีพที่ไมใชธุรกจิ 

 
167 
33 

 
83.5 
16.5 

                                   

รวม 
 

200 
 

100 
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 จากตาราง 1 พบวา นักเรียนที่ตอบแบบสอบถามมีทั้งหมด 200 คน นักเรียนสวนใหญมี
ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนอยูในชวงเกรดเฉลี่ย 3.00 ขึ้นไป และสนใจประกอบอาชีพทางธุรกิจ 
ผูปกครองมีอาชีพรับราชการ (รวมพนักงานรัฐวิสาหกิจ) และไมใชอาชีพรับราชการ (นักธุรกิจ – คาขาย 
– รับจาง) จํานวนใกลเคียงกัน โดยผูปกครองสวนใหญมีรายไดไมเกิน 30,000 บาทตอเดือน  
 
 ตอนที่ 2                                                                                                                        
 การวิเคราะหหาคาเฉลี่ยและคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน ความคิดเห็นที่มีตอการเรียนการสอน
วิชางานธุรกิจ ในดานเนื้อหาวิชา ดานวิธีการสอน ดานครูผูสอน ดานสื่อการเรียนการสอน  และดาน
การประเมินผล  โดยรวมและรายดาน  ดังแสดงในตาราง 2 - 7 
 
 

ตาราง 2  คาเฉลี่ยและคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน ความคิดเห็นที่มีตอการเรียนการสอนวิชางานธุรกิจ 
    ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4  โรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย  โดยรวมและรายดาน 
 

 

ความคิดเห็นที่มีตอการเรียนการสอนวิชางานธุรกิจ 
 

 

X  
 

S.D. 
 

ระดับความเหมาะสม 
 

ดานเนื้อหาวิชา 4.52 .35 มากที่สุด 
ดานวิธีการสอน 4.50 .33 มากที่สุด 

ดานครูผูสอน 4.73 .36 มากที่สุด 

ดานสื่อการเรียนการสอน 4.66 .34 มากที่สุด 

ดานการประเมินผล 4.70 .35 มากที่สุด 
 

รวม 
 

4.62 
 

.31 
 

มากที่สุด 

 
 จากตาราง 2 พบวา นักเรียนมีความคิดเห็นตอการเรียนการสอนวิชางานธุรกิจ โดยรวม
และรายดาน อยูในระดับเหมาะสมมากที่สุด 
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ตาราง  3  คาเฉลี่ยและคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน ความคิดเห็นที่มีตอการเรียนการสอนวิชางานธุรกิจ  
     ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 ดานเนื้อหาวิชา โดยรวมและรายขอ 
 

 
 

 

ความคิดเห็นดานเนื้อหาวิชา 
    

X  
 

S.D. 
  
 ระดับความเหมาะสม 

1. เนื้อหาวิชางานธุรกิจโดยรวมเนนใหนักเรียนสามารถนําไปประยุกต 
    ใชในชีวิตประจําวันได 

4.50 .51 มากที่สุด 

2. เนื้อหาวิชาที่เกี่ยวกับงานสํานักงานมีรายละเอียดที่เนน 
   ใหนักเรียนนําไปใชในการปฏิบัติงานสํานักงานไดจริง 

4.43 .57 มาก 

3. เนื้อหาวิชาที่เกี่ยวกับงานธุรกิจในชีวิตประจําวันฝกใหนักเรียนรูจักวิธีออมทรัพย 4.66 .49 มากที่สุด 
4. เนื้อหาวิชาที่เกี่ยวกับการจัดการเนนใหนักเรียนรูและเขาใจ 
   องคกรธุรกิจประเภทตางๆ 

4.65 .50 มากที่สุด 

5. เนื้อหาวิชาที่เกี่ยวกับการเงินและการบัญชีเนนใหนักเรียนไดรับ 
   ความรูเรื่องการรับฝากเงินของธนาคารพาณิชยและธนาคารออมสิน 

4.66 .49 มากที่สุด 

6. เนื้อหาวิชาที่เกี่ยวกับงานสํานักงานมีรายละเอียดที่เนนใหนักเรียน 
   นําไปใชในการปฏิบัติงานสํานักงานไดจริง 

4.32 .50 มาก 

7. เนื้อหาวิชาที่เกี่ยวกับการขายฝกใหนักเรียนคิดสรางสรรคงาน 
   โฆษณาขายสินคาที่ตนเองประดิษฐขึ้นเองทางอินเตอรเน็ต 

4.34 .47 มาก 

8. เนื้อหาวิชาเนนใหนักเรียนรูถึงกลยุทธในการประกอบธุรกิจ 4.51 .50 มากที่สุด 
9. เนื้อหาวิชาชวยใหนักเรียนรูและเขาใจแนวทางในการประกอบธุรกิจ 4.50 .51 มากที่สุด 
10.เนื้อหาวิชาที่เกี่ยวกับผูบริโภคที่ฉลาดชวยใหนักเรียนมีเทคนิค การเปนผูซื้อฉลาด 4.67 .47 มากที่สุด 
11.เนื้อหาวิชาชวยใหนักเรียนนําความรูเรื่อง “เทคโนโลยีในสํานักงาน” 
    ไปประยุกตใชกับคอมพิวเตอรในชีวิตประจําวัน 

4.33 .48 มาก 

12. เนื้อหาวิชาชวยใหนักเรียนนําความรูเกี่ยวกับการตลาดไปใชในการ 
    วางแผนการประกอบธุรกิจในอนาคต 

4.46 .55 มาก 

13. เนื้อหาวิชาชวยใหนักเรียนเลือกรูปแบบการทําพาณิชย  
     อิเล็กทรอนิกสที่เหมาะสมกับธุรกิจของตนเอง 

4.34 .47 มาก 

14. เนื้อหาวิชาชวยใหนักเรียนมีชองทางการจัดจําหนายสินคาหรือ 
     บริการทางคอมพิวเตอรในระบบอินเทอรเน็ต 

4.67 .47 มากที่สุด 

15. เนื้อหาวิชาชวยใหนักเรียนเลือกซื้อสินคาหรือบริการไดตามสิทธิ 
     ของผูบริโภคที่กฎหมายกําหนด 
16. เนื้อหาวิชาชวยใหนักเรียนนําความรูไปเตรียมตนเองใหมีความพรอม 
     เพ่ือประกอบธุรกิจในอนาคต 

4.51 
 

4.83 
 

.50 
 

.38    
 

มากที่สุด 
 

มากที่สุด 
 
 

                                                รวม                                       4.52 .35 มากที่สุด 
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 จากตาราง 3 พบวา นักเรียนมีความคิดเห็นตอการเรียนการสอนวิชางานธุรกิจ ดานเนื้อหาวิชา 
โดยรวมอยูในระดับเหมาะสมมากที่สุด เม่ือพิจารณารายขอพบวา ขอที่อยูในระดับเหมาะสมมาก คือ 
เนื้อหาวิชาชวยใหนักเรียนนําความรูเกี่ยวกับการตลาดไปใชในการวางแผนการประกอบธุรกิจใน
อนาคต มีรายละเอียดที่เนนใหนักเรียนนําไปใชในการปฏิบัติงานสํานักงานไดจริง ฝกใหนักเรียนคิด
สรางสรรคงานโฆษณาขายสินคาที่ตนเองประดิษฐขึ้นเองทางอินเตอรเน็ต ชวยใหเลือกรูปแบบการ
ทําพาณิชยอิเล็กทรอนิกสที่เหมาะสมกับธุรกิจของตนเอง เนื้อหาวิชาที่เกี่ยวกับงานสํานักงาน มี
รายละเอียดที่เนนใหนักเรียนนําไปใชในการปฏิบัติงานสํานักงานไดจริง สวนขออื่นๆ อยูในระดับ
เหมาะสมมากที่สุด 
 
ตาราง 4 คาเฉลี่ยและคาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน ความคิดเห็นที่มีตอการเรียนการสอน 
     วิชางานธุรกิจ ดานวิธีการสอน แยกเปนรายขอ 
 

 
ความคิดเห็นดานวิธีการสอน 

 

 

X  

 
  S.D. 

 
ระดับความเหมาะสม 

1.  ใชวิธีสอนใหนักเรียนไดฝกปฏิบัติจริงในเรื่องการขาย 
2.  ใชเทคนิควิธีการสอน เชน ใหฝกคิดแกปญหาเปนการสงเสริม   
    การเรียนรูของผูเรียน 
3.  มีวิธีถายทอดความรูและทักษะไดชัดเจน 
4.  ผูสอนใชวิธีสอนโดยใหผูเรียนสืบคนขอมูลจากแหลงตางๆ 
    เชน  อินเตอรเน็ต 
5.  ฝกใหผูเรียนฝกเขียนโครงงานทางธุรกิจ 
6.  ผูสอนใชวิธีสอนโดยใหผูเรียนออกแบบสํารวจความตองการของ 
    ทองถ่ินวามีความตองการสินคาประเภทใด 
7.  ผูสอนเนนใหผูเรียนไดมีสวนรวมในกิจกรรมการเรียนการสอน 

4.61 
4.64 

 
4.58 
4.83 

 
4.82 
4.32 

 
4.29 

.53 

.50 
. 

58 
.38 

 
.40 
.48 

 
.51 

มากที่สุด 
มากที่สุด 

 
มากที่สุด 
มากที่สุด 

 
มากที่สุด 
มาก 

 
มาก 

8.  มีการกระตุนใหผูเรียนแสดงความคิดเห็นในขณะทําการสอน 4.51 .50 มากที่สุด 
9.  มีการปรับเปล่ียนวิธีการสอนใหเหมาะสมกับเนื้อหาวิชาที่สอน 4.62 .53 มากที่สุด 
10. ใชวิธีการสอนใหผูเรียนรูจักจริยธรรมของผูประกอบธุรกิจที่มี 
     ตอสังคม 

4.78 .47 มากที่สุด 

11. ใชวิธีสอนโดยใหผูเรียนทํางานกลุมรูจักการทํางานเปนทีม 4.77 .48 มากที่สุด 
12. ผูสอนนําผูเรียนไปศึกษาดูงานนอกสถานที่เพ่ือเพ่ิม 
     ประสบการณแกผูเรียน 

4.34 .47 มาก 

13. เชิญวิทยากรภายนอกมาใหความรูเพ่ิมเติม 4.66 .49 มากที่สุด 
 

รวม 
 

4.60 
 

.33 
 

มากที่สุด 
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 จากตาราง 4 พบวา นักเรียนมีความคิดเห็นตอการเรียนการสอนวิชางานธุรกิจ ดานวิธีการสอน 
โดยรวมอยูในระดับเหมาะสมมากที่สุด เม่ือพิจารณารายขอพบวา ขอที่อยูในระดับเหมาะสมมาก คือ 
ผูสอนนําผูเรียนไปศึกษาดูงานนอกสถานที่เพ่ือเพ่ิมประสบการณแกผูเรียน ผูสอนใชวิธีสอนโดยให
ผูเรียนออกแบบสํารวจความตองการของทองถิ่นวามีความตองการสินคาประเภทใด ผูสอนเนนให
ผูเรียนแสดงความคิดเห็นในขณะทําการสอน สวนขออ่ืนๆ อยูในระดับเหมาะสมมากที่สุด 
 
ตาราง  5  คาเฉลี่ยและคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน ความคิดเห็นที่มีตอการเรียนการสอนวิชางานธุรกิจ 
     ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4  ดานครูผูสอน  โดยรวมและรายขอ 
 

ความคิดเห็นดานครูผูสอน 
 

 

X  
 

S.D. 
 

ระดับความเหมาะสม 
 

1.  มีความรับผิดชอบเกี่ยวกับการสอน 4.73 .50 มากที่สุด 

2.  สามารถวิเคราะหวิจารณเหตุการณที่เกิดขึ้นทางธุรกิจ 
     ใหผูเรียนทราบอยางชัดเจน 

4.74 .46 มากที่สุด 

3.  สามารถสาธิตการใชเครื่องมือเคร่ืองใชสํานักงาน 
     อยางชํานาญ 

4.71 .50 มากที่สุด 

4.  สงเสริมสนับสนุนและปลูกฝงใหผูเรียนมีทัศนคติที่ดี 
     ตออาชีพธุรกิจ 

4.70 .52 มากที่สุด 

5.  ใหความชวยเหลือผูเรียนทั้งในและนอกหองเรียน 
     อยางเหมาะสม 

4.71 .54 มากที่สุด 

6.  สอดสองดูแลความประพฤติและการแตงกายของนักเรียน 4.74 .46 มากที่สุด 
7.  ใชถอยคําและกริยาทาทางในขณะสอนไดอยางเหมาะสม 4.71 .49 มากที่สุด 
8.  ตรงตอเวลาในการสอนเสมอ 4.71 .50 มากที่สุด 
9.  มีความเมตตาปราณีตอผูเรียน 4.76 .54 มากที่สุด 
10. เปนตัวอยางที่ดีตอนักเรียน 4.82 .39 มากที่สุด 

 
รวม 

 
4.73 

 
.36 

 
มากที่สุด 

 
 

 จากตาราง 5 พบวา นักเรียนมีความคิดเห็นตอการเรียนการสอนวิชางานธุรกิจ ดานครูผูสอน  
โดยรวมและรายขอ อยูในระดับเหมาะสมมากที่สุด 
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ตาราง 6  คาเฉลี่ยและคาเบีย่งเบนมาตรฐาน ความคิดเห็นที่มีตอการเรียนการสอนวิชางานธุรกิจ 
     ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที ่4  ดานสื่อการเรียนการสอน  โดยรวมและรายขอ 
 

 
ความคิดเห็นดานสื่อการเรียนการสอน 

 

 

X  

 
S.D. 

 
ระดับความเหมาะสม 

1.  ส่ือการเรียนการสอนอยูในสภาพที่พรอมจะใช สอน 4.50 .50 มากที่สุด 
2.  ส่ือการเรียนการสอนมีเพียงพอกับจํานวนผูเรียน 4.60 .53 มากที่สุด 
3.  ส่ือการเรียนการสอนมีความทันสมัย 4.57 .54 มากที่สุด 
4.  ส่ือการเรียนการสอนที่นํามาใชชวยใหผูเรียนเกิดทักษะ 
    และมีประสบการณมากขึ้น 

4.60 .52 มากที่สุด 

5.  ส่ือการเรียนการสอนเหมาะสมกับเนื้อหาวิชาที่สอน 4.71 .53 มากที่สุด 
6.  มีเครื่องคอมพิวเตอรเพียงพอกับผูเรียน 4.69 .55 มากที่สุด 
7.  ส่ือการเรียนการสอนทางดานหองปฏิบัติการทางธุรกิจ 
    มีคุณภาพ 

4.80 .41 มากที่สุด 

8.  ซีดีประกอบธุรกิจ  แผนภาพทางธุรกิจ ภาพโฆษณาสินคา 
     ประเภทตาง ๆ เปนส่ือที่ชวยใหผูเรียน สนใจ และ    
     กระตือรือรนในการเรียน 

4.82 .39 มากที่สุด 

 
รวม 

 
4.66 

 
.34 

 
มากที่สุด 

 
 

จากตาราง 6 พบวา  นักเรียนมีความคิดเห็นตอการเรียนการสอนวิชางานธุรกิจ ดานสื่อการ
เรียนการสอน  โดยรวมและรายขอ  อยูในระดับเหมาะสมมากที่สุด 
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ตาราง 7 คาเฉลี่ยและคาเบีย่งเบนมาตรฐาน ความคิดเห็นที่มีตอการเรียนการสอนวิชางานธุรกิจ  
     ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที ่4  ดานการประเมินผล  โดยรวมและรายขอ 
 

 
ความคิดเห็นดานการประเมินผล 

 

 

X  

 
S.D. 

 
ระดับความเหมาะสม 

1.  การประเมินผลสอดคลองกับเนื้อหาวิชา 4.80 .43 มากที่สุด 

2.  มีการประเมนิผลทั้งกอนเรียนและหลังเรียน 4.67 .53 มากที่สุด 

3.  มีการตรวจและแจงผลการสอบอยางรวดเร็วหลังจากการสอบแตละครั้ง 4.68 .49 มากที่สุด 
4.  มีการเก็บคะแนนจากการมีสวนรวมในกิจกรรมการเรียนการสอน 4.55 .56 มากที่สุด 
5.  มีการเก็บคะแนนจิตพิสัย เชน การแตงกาย การเขาชั้นเรียน ความ    
    รับผิดชอบในการสงงาน 

4.72 .51 มากที่สุด 

6.  ครูประเมินผลการเรียนอยางยุติธรรม 4.74 .48 มากที่สุด 

7.  กําหนดมาตรฐานเกณฑการประเมินผลชัดเจน 4.74 .50 มากที่สุด 

 
รวม 

 
4.70 

 
.35 

 
มากที่สุด 

 
 

จากตาราง 7 พบวา นักเรียนมีความคิดเห็นตอการเรียนการสอนวิชางานธุรกิจ ดานการ
ประเมินผล โดยรวมและรายขอ อยูในระดับเหมาะสมมากที่สุด 
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 ตอนที่ 3  การเปรียบเทียบ ความคิดเห็นที่มีตอการเรียนการสอนวิชางานธุรกิจ ของนักเรยีน
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 โรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย การวิเคราะหขอมูลในตอนนี้เปนการเปรียบเทียบ
ความคิดเห็นที่มีตอการเรียนการสอนวิชางานธุรกิจ ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 รวม 4 ดาน  
โดยรวมและรายดาน จําแนกตามระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน อาชีพของผูปกครอง รายไดของ
ผูปกครอง และความสนใจในการประกอบอาชีพ ดังแสดงในตาราง  8 - 11 
 

ตาราง 8  ผลการเปรียบเทยีบความคิดเห็นที่มีตอการเรียนการสอนวิชางานธุรกิจ ของนักเรียน 
     ระดับมัธยมศึกษาปที่ 4 โดยรวมและรายดาน จําแนกตามระดับผลสัมฤทธิท์างการเรียน 
 
 

ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน 

เกรดเฉลี่ย 3.00 ขึ้นไป เกรดเฉลี่ยต่ํากวา 3.00 
(N = 113) (N = 87) 

 
ความคิดเห็นที่มีตอการเรียนการสอน 

วิชางานธุรกิจ 
 

X  S.D. X  S.D. 

 
 

t 

 
 
P 

1. ดานเนื้อหาวิชา 4.76 .16 4.20 .28 16.44** .00 

2. ดานวิธีการสอน 4.76 .21 4.39 .33   8.93** .00 

3. ดานครูผูสอน 4.91 .13 4.49 .41   9.29** .00 

4. ดานสื่อการเรียนการสอน 4.81 .19 4.45 .39   7.73** .00 

5. ดานการประเมินผล 4.85 .17 4.49 .42   7.51** .00 

รวม 4.81 .12 4.38 .32 11.93** .00 
 

** มีนัยสําคัญทางสถิตทิี่ระดับ .01 
 

 

 จากตาราง 8 พบวา นักเรียนที่มีระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตางกัน มีความคิดเห็น
เกี่ยวกับความเหมาะสมของการเรียนการสอน วิชางานธุรกิจ โดยรวมและรายดานแตกตางกันอยาง
มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 โดยนักเรียนที่มีเกรดเฉลี่ย 3.00 ขึ้นไป มีความคิดเห็นวาการเรียน
การสอนวิชางานธุรกิจ เหมาะสมมากกวานักเรียนที่มีเกรดเฉลี่ยต่ํากวา 3.00 
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ตาราง  9  ผลการเปรียบเทยีบ ความคิดเห็นที่มีตอการเรียนการสอนวิชางานธุรกิจ ของนักเรียน  
     ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4  โดยรวมและรายดาน  จําแนกตามอาชีพของผูปกครอง 
 

อาชีพของผูปกครอง 

รับราชการ-พนักงาน
รัฐวิสาหกิจ 

นักธุรกิจ-คาขาย-
รับจาง 

(N = 100) (N = 100) 

 
ความคิดเห็นที่มีตอการเรียนการสอน 

วิชางานธุรกิจ 
 

X  S.D. X  S.D. 

 
 

t 

 
 
P 

1. ดานเนื้อหาวิชา 4.28   .31 4.76 .20   -13.00** .00 

2. ดานวิธีการสอน 4.47   .37 4.72 .23    -5.88** .00 

3. ดานครูผูสอน 4.53   .41 4.94 .11    -9.78** .00 

4. ดานสื่อการเรียนการสอน 4.53   .41 4.79 .18   -5.73** .00 

5. ดานการประเมินผล 4.52   .39 4.87 .18   -7.91** .00 

รวม 4.44   .34 4.80 .13   -9.97** .00 
 

** มีนัยสําคัญทางสถิตทิี่ระดับ .01 
 

 จากตาราง 9 พบวา นักเรียนที่มีผูปกครองอาชีพตางกัน  มีความคิดเห็นเกี่ยวกับความ
เหมาะสมของการเรียนการสอนวิชางานธุรกิจ โดยรวมและรายดานแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ .01 โดยนักเรียนที่ผูปกครองประกอบอาชีพนักธุรกิจ – คาขาย – รับจาง มีความคิดเห็น
วาการเรียนการสอนวิชางานธุรกิจเหมาะสมมากกวานักเรียนที่ผูปกครองประกอบอาชีพรับราชการ - 
พนักงานรัฐวิสาหกิจ 
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ตาราง  10  ผลการเปรียบเทียบ ความคดิเห็นที่มีตอการเรียนการสอนวิชางานธุรกิจ ของนักเรียน  
     ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4  โดยรวมและรายดาน  จําแนกตามรายไดของผูปกครอง 
 

รายไดของผูปกครอง 

ไมเกิน 30,000 บาท มากกวา 30,000 บาท 
(N = 141) (N = 59) 

 
ความคิดเห็นที่มีตอการเรียนการสอน 

วิชางานธุรกิจ 
 

X  S.D. X  S.D. 

 
 

t 

 
 
P 

1. ดานเนื้อหาวิชา 4.47 .39 4.65 .17  -4.71** .00 

2. ดานวิธีการสอน 4.59 .38 4.61 .19   0.67 .60 

3. ดานครูผูสอน 4.66 .39 4.91 .16  -6.49** .00 

4. ดานสื่อการเรียนการสอน 4.64 .39 4.70 .18  -1.49 .26 

5. ดานการประเมินผล 4.64 .38 4.83 .21  -4.52** .00 

รวม 4.58 .36 4.72 .12  -4.21** .00 
 

** มีนัยสําคัญทางสถิตทิี่ระดับ .01 
 

 จากตาราง 10 พบวา  นักเรียนที่มีผูปกครองรายไดตางกัน  มีความคิดเห็นเกี่ยวกับความ
เหมาะสมของการเรียนการสอนวิชางานธุรกิจ โดยรวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  
เม่ือพิจารณารายดานพบวา ดานเนื้อหาวิชา ดานครูผูสอน ดานการประเมินผล แตกตางกันอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 โดยนักเรียนที่ผูปกครองมีรายไดมากกวา 30,000 บาทขึ้นไป มีความ
คิดเห็นวาการเรียนการสอนวิชางานธุรกิจใน 3 ดานดังกลาวเหมาะสมมากกวานักเรียนที่ผูปกครองมี
รายไดไมเกิน 30,000 บาท สวนดานวิธีการสอน และดานสื่อการเรียนการสอน แตกตางกันอยางไม
มีนัยสําคัญทางสถิติ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 59 

ตาราง  11  ผลการเปรียบเทียบความคิดเห็นที่มีตอการเรียนการสอนวิชางานธุรกจิ  ของนักเรียน 
     ระดับมัธยมศึกษาปที่  4  โดยรวมและรายดาน  จําแนกตามความสนใจในการประกอบอาชีพ 

 
 

ความสนใจในการประกอบอาชีพ   

อาชีพทางธุรกิจ 
(N=167) 

 

อาชีพที่ไมใชธุรกิจ 
(N=33) 

 
 

 
ความคิดเห็นที่มีตอการเรียนการสอน 

วิชางานธุรกิจ 

X  S.D. X  S.D. 

 

t 
 

P 

1. ดานเนื้อหาวิชา 4.60 .33 4.11 .03 18.62** .00 
2. ดานวิธีการสอน 4.61 .36 4.52 .11  2.57** .00 
3. ดานครูผูสอน 4.73 .38 4.71 .21  0.48** .00 

4. ดานสื่อการเรียนการสอน 4.65 .36 4.72 .19 -1.69** .00 
5. ดานการประเมินผล 4.68 .37 4.79 .21 -2.39** .00 

รวม 4.64 .34 4.50 .07   5.05** .00 
 

** มีนัยสําคัญทางสถิตทิี่ระดับ .01 
 
 จากตาราง 11 พบวา นักเรียนที่มีความสนใจในการประกอบอาชีพตางกัน มีความคิดเห็น
เกี่ยวกับความเหมาะสมของการเรียนการสอนวิชางานธุรกิจ โดยรวมและรายดานแตกตางกันอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 โดยนักเรียนที่สนใจประกอบอาชีพทางธุรกิจ มีความคิดเห็นวาการ
เรียนการสอนวิชางานธุรกิจเหมาะสมมากกวานักเรียนที่สนใจประกอบอาชีพที่ไมใชธุรกิจ 
 



บทที่ 5 
สรุป  อภิปรายผล  และขอเสนอแนะ 

 
 การศึกษาคนควาครั้งน้ี เปนการศึกษาความคิดเห็นที่มีตอการเรียนการสอนวิชางานธุรกิจ  
ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 โรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย ซ่ึงผูวิจัยกําหนดประเด็นไว
ตามลําดับดังน้ี 
 
 

ความมุงหมายของการวิจัย 

 
 ในการวิจัยครัง้น้ีผูวิจัยไดตั้งความมุงหมายไวดังน้ี 
 1. เพ่ือศึกษาความคิดเห็นที่มีตอการเรียนการสอนวิชางานธุรกิจ ของนักเรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปที่ 4  โรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย  ในดานเนื้อหาวิชา ดานวิธีการสอน ดานครูผูสอน  
ดานสื่อการเรียนการสอน  และดานการประเมินผล 
 2.  เพ่ือเปรียบเทียบความคิดเห็นที่มีตอการเรียนการสอนวิชางานธุรกิจ ของนักเรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปที่ 4 โรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย ใน 4 ดาน โดยจําแนกตามตัวแปร ระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน อาชีพของผูปกครอง รายไดของผูปกครอง และความสนใจในการประกอบอาชีพ 
 
 

ความสําคัญของการวิจัย 
 
 ผลจากการวิจัยครั้งน้ี จะใชเปนขอมูลสําหรับครูผูสอนวิชางานธุรกิจและเปนแนวทางใหกับ
ผูบริหารนําไปเปนขอมูลในการพัฒนาและปรับปรุงการเรียนการสอนวิชางานธุรกิจใหมีประสิทธิภาพ
และเหมาะสมกับความตองการของผูเรียน 
 
 

ขอบเขตของการวิจัย 
 
 ประชากร 
               ประชากรที่ใชในการศึกษาวิจัยครั้งนี้ ไดแก นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 ที่เรียน
วิชางานธุรกิจ  แผนการเรียนทั่วไป  โรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย  
                กลุมตวัอยาง 
              กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยครั้งน้ี ไดแก นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 ที่เรียนวิชา
งานธุรกิจ แผนการเรียนทั่วไป หองเรียนที่ 10 ถึง หองเรียนที่ 14 ภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2550    
โรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย  จํานวน  200  คน 
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เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย 
 
 เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูลในการวิจัยครั้งน้ี เปนแบบสอบถาม (Questionnaire)  
ที่ผูวิจัยสรางขึ้น เพ่ือสอบถามความคิดเห็นที่มีตอการเรียนการสอนวิชางานธุรกิจ ของนักเรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปที่ 4 โรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย ซ่ึงลักษณะแบบสอบถามแบงออกเปน 2 ตอน ดังน้ี 
 ตอนที่ 1  แบบสอบถามเกี่ยวกับสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม มีลักษณะเปนแบบ
เลือกตอบ (Check list) ไดแก ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน อาชีพของผูปกครอง รายไดของผูปกครอง 
และความสนใจในการประกอบอาชีพ 
 ตอนที่ 2   แบบสอบถามเกี่ยวกับความคิดเห็นที่มีตอการเรียนการสอนวิชางานธุรกิจ ของ
นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 โดยจําแนกเปน 5 ดาน คือ ดานเนื้อหาวิชา ดานวิธีการสอน  
ดานครูผูสอน ดานสื่อการเรียนการสอน และดานการประเมินผล ลักษณะของแบบสอบถาม เปน
แบบมาตราสวนประมาณคา (Rating  Scale) 5 ระดับ โดยกําหนดเกณฑการใหคะแนนในการวิเคราะห
ขอมูล  ดังน้ี 
 เห็นดวยในระดับมากที่สุด ใหคะแนน        5  คะแนน 
 เห็นดวยในระดับมาก ใหคะแนน 4  คะแนน 
 เห็นดวยในระดับปานกลาง ใหคะแนน 3  คะแนน 
 เห็นดวยในระดับนอยมาก ใหคะแนน 2  คะแนน 
 เห็นดวยในระดับนอยที่สุด ใหคะแนน 1  คะแนน 
 
 

การเก็บรวบรวมขอมูล 

 
 1.  ขอหนังสือรับรองจากบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ เพื่อขอความ
อนุเคราะหในการเก็บรวบรวมขอมูล  และขอความรวมมือในการตอบแบบสอบถามจากกลุมตัวอยาง 
 2.  นําแบบสอบถาม พรอมหนังสือรับรอง เพ่ือติดตอขอความรวมมือการเก็บขอมูลจาก
นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 โรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย โดยผูวิจัยไดชี้แจงนักเรียนเพ่ือให
เขาใจวัตถุประสงค และวิธีการตอบแบบสอบถามกอน  จากนั้นควบคุมติดตามเก็บขอมูลดวยตนเอง 
ในวันที่ 2 – 3 มิถุนายน 2551 จํานวน  200 ฉบับ เปนแบบสอบถามที่สมบูรณทุกฉบับ 
 3.  นําแบบสอบถามที่เก็บกลับคืนมาคัดเลือกฉบับที่สมบูรณ แลวนําขอมูลมาวิเคราะห 
 

การวิเคราะหขอมูล  
 
 การศึกษาคนควาครั้งน้ี ผูวิจัยไดทําการประมวลผลขอมูลโดยใชคอมพิวเตอรในการวิเคราะห
ขอมูล โดยใชโปรแกรมสําเร็จรูป และดําเนินตามขั้นตอนดังน้ี 
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 1.  วิเคราะหสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม โดยหาคาความถี่และคารอยละ 
 2.  วิเคราะหขอมูลความคิดเห็นของนักเรียนที่มีตอการเรียนการสอนวิชางานธุรกิจที่เปน
ตัวแปร 5 ดาน ไดแก ดานเนื้อหาวิชา ดานวิธีการสอน ดานครูผูสอน ดานสื่อการเรียนการสอน และ
ดานการประเมินผล โดยรวม รายดาน และรายขอ  โดยการคํานวณหาคาเฉลี่ย (Mean) และคา
ความเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard  Devition) โดยมีการแปลความหมายของระดับความคิดเห็นดังนี้ 
 4.50 - 5.00 เปนระดับที่นักเรียนเห็นดวยมากที่สุด หมายถึง  นักเรียนเห็นวาการเรียน
การสอนวิชางานธุรกิจ มีความเหมาะสมมากที่สุด 
 3.50 - 4.49   เปนระดับที่นักเรียนเห็นดวยมาก หมายถึง นักเรียนเห็นวาการเรียน
การสอนวิชางานธุรกิจ มีความเหมาะสมมาก   
 2.50 - 3.49   เปนระดับที่นักเรียนเห็นดวยปานกลาง หมายถึง นักเรียนเห็นวาการเรียน
การสอนวิชางานธุรกิจ มีความเหมาะสมปานกลาง 
 1.50 - 2.49 เปนระดับที่นักเรียนเห็นดวยนอย    หมายถึง นักเรียนเห็นวาการเรียน
การสอนวิชางานธุรกิจมีความเหมาะสมนอย 
 1.00 - 1.49  เปนระดับที่นักเรียนเห็นดวยนอยที่สุด    หมายถึง นักเรียนเห็นวาการเรียน
การสอนวิชางานธุรกิจ มีความเหมาะสมนอยที่สุด 
 3.  เปรียบเทียบความแตกตางระหวางคะแนนเฉลี่ยความคิดเห็นที่มีตอการเรียนการสอน
วิชางานธุรกิจ รายดานและรวมทุกดาน จําแนกตามระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน อาชีพของผูปกครอง 
รายไดของผูปกครอง และจําแนกตามความสนใจในการประกอบอาชีพ  โดยใชสถิติการทดสอบคาที 
(t - test)    
 
 

สรุปผลการวิเคราะหขอมูล 
 
 ผลการวิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับความคิดเห็นที่มีตอการเรียนการสอนวิชางานธุรกิจ ของ
นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 โรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย  สรุปผลไดดังน้ี 
 1.  ผลการวิเคราะหความคิดเห็นที่มีตอการเรียนการสอนวิชางานธุรกิจ ของนักเรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปที่ 4  โรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย ปรากฏวา นักเรียนมีความคิดเห็นตอ การเรียน
การสอนวิชางานธุรกิจ  โดยรวมและรายดานวาอยูในระดับเหมาะสมมากที่สุด  
 2.  ผลการเปรียบเทียบความคิดเห็นดานเนื้อหาวิชา ดานวิธีการสอน ดานครูผูสอน ดาน
สื่อการเรียนการสอน และดานการประเมินผล ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 ที่มีตอการเรียนการสอน
วิชางานธุรกิจ โรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย จําแนกตามตัวแปรระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน อาชีพ
ของผูปกครอง รายไดของผูปกครอง และความสนใจในการประกอบอาชีพทางธุรกิจ ปรากฏผลดังน้ี 
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  2.1  นักเรียนที่มีระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและผูปกครองมีอาชีพตางกัน มีความ
คิดเห็นตอการเรียนการสอนวิชางานธุรกิจ โดยรวมและรายดานแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ .01 ซ่ึงสอดคลองกับสมมติฐานการวิจัยขอที่ 1,2 
  2.2  นักเรียนที่ผูปกครองรายไดตอเดือนตางกัน มีความคิดเห็นตอการเรียนการสอน
วิชางานธุรกิจ  โดยรวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 เม่ือพิจารณาเปนรายดาน
พบวา ดานเนื้อหาวิชา ดานครูผูสอน และดานการประเมินผล แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ
ที่ระดับ .01 สวนดานอ่ืนๆ แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ ซ่ึงไมสอดคลองกับสมมติฐาน
ที่ตั้งไว   
  2.4  นักเรียนที่มีความสนใจในการประกอบอาชีพตางกัน มีความคิดเห็นตอการเรียน
การสอนวิชางานธุรกิจ  โดยรวมและรายดาน  แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ซ่ึง
สอดคลองกับสมมติฐานการวิจัยขอ 4 

 
การอภิปรายผล 

 
 ผลการวิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับ ความคิดเห็นที่มีตอการเรียนการสอนวิชางานธุรกิจของ
นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 โรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย สามารถอภิปรายผลไดดังน้ี 
 1.  นักเรียนที่มีความคิดเห็นวาการเรียนการสอนวิชางานธุรกิจ ดานเนื้อหาวิชา ดานวิธีการ
สอน ดานครูผูสอน ดานสื่อการเรียนการสอน และดานการประเมินผล และรวมทุกดานอยูในระดับ
เหมาะสมมากที่สุด 
 จากการศึกษาคนควาในครั้งนี้แสดงใหเห็นวา เน้ือหาวิชางานธุรกิจ นักเรียนสามารถนําไปใช
ประโยชนในชีวิตประจําวันได สามารถเชื่อมโยงความรู หลักการ และกระบวนการทางเทคโนโลยี มา
ประยุกตใชกับงานธุรกิจที่สนใจ และถนัด เห็นคุณคาและมีเจตคติที่ดีตองานธุรกิจ  ซ่ึงสอดคลองกับ
หลักสูตรการศึกษาขึ้นพ้ืนฐาน (2544: 61-63) กลาวคือ เปนสาระและขอบขายของการจัดสาระการ
เรียนรูงานธุรกิจ กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี ซ่ึงเปนงานที่เกี่ยวกับการจัดการ
ดานเศรษฐกิจของครอบครัว การเปนผูบริโภคที่ฉลาด ซ่ึงสอดคลองกับ รุจิรา ชุมแวงวาป (2550: 87) 
กลาววา  เน้ือหาวิชาธุรกิจที่จัดใหนักเรียนไดศึกษาเปนลักษณะเฉพาะทางธุรกิจ และวิธีปฏิบัติทาง
ธุรกิจ เพ่ือใหมีความรู ความเขาใจ เกี่ยวกับการจัดการดานเศรษฐกิจของครอบครัว การเปนผูบริโภคที่
ฉลาด หากผูสอนมีความสามารถในการเลือกใชวิธีการสอนที่ดี และเหมาะสม ยอมทําใหผูเรียนไดรับ
ความรู และมีความเขาใจในบทเรียนที่ครูสอน  มีทักษะ ความชํานาญในวิชาการที่เรียน มีทัศนคติที่
ดีตอสิ่งที่เรียน  ซ่ึงสอดคลองกับกิตติศักดิ์ สมุทธรารักษ (2536: 24) กลาววา เทคนิคการสอน คือ  
การกระทําใหการเสนอเนื้อหาของบทเรียนดีขึ้น  ซ่ึงครูนํามาใชเพ่ือใหการสอนของเขามีประสิทธิผล
มากยิ่งขึ้น โดยการใชวิธีการสอนอยางใดอยางหนึ่ง สอดคลองกับกรมวิชาการ (2545: 19-20) กลาววา 
เพ่ือใหผูเรียนประสบผลสําเร็จในการเรียนการสอนวิชางานธุรกิจ จึงเสนอรูปแบบการเรียนการสอน 
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คือ การเรียนจากการปฏิบัติจริง มุงเนนใหผูเรียนไดลงมือทําจริง เปดโอกาสใหผูเรียนไดศึกษา
คนควาในเรื่องที่สนใจจากแหลงความรูตางๆ การเรียนจากประสบการณ การเรียนจากการทํางาน
กลุม ซ่ึงสอดคลองกับ เรณู  สัจจะเทวะ (2546: 76) พบวา นักเรียนมีความคิดเห็นดานวิธีการสอน 
และกิจกรรมการเรียนการสอน อยูในระดับมาก เปนเพราะผลจากการพัฒนาหลักสูตร และความกาวหนา
ทางเทคโนโลยี ทําใหวิธีสอน และกิจกรรมการเรียนการสอน ไดมีการพัฒนาในดานตางๆ ตามไปดวย  
โดยเฉพาะการเรียนวิชาชีพตองใหผูเรียนไดเห็นขั้นตอนและวิธีการปฏิบัติ พรอมทั้งเปดโอกาสให
ผูเรียนไดแสดงความคิดเห็น และซักถามขอสงสัยระหวางเรียน  ซ่ึงทําใหผูเรียนเกิดการเรียนรูจริง
มากกวาจดจํา ซ่ึงสอดคลองกับสุรวีร เพียรเพชรเลิศ (2547: 158-159) กลาววา ครูธุรกิจตองมีความรู
ในเนื้อหาวิชาการทางดานธุรกิจใหเพียงพอที่จะถายทอดใหแกผูเรียน ครูธุรกิจควรจะสอนเปน    
และสอนดี  รูจักถายทอดความรูทําใหผูเรียนอยากเรียน มีความสนใจ ตั้งใจเรียน ดังที่ปริญญา   
ปาลกะวงษ ณ อยุธยา (2542: 127-128) กลาววา ครูธุรกิจจะตองเปนผูมีความรู  รูหลักการสอน    
มีเทคนิคและถายทอดวิชาความรู และประสบการณตางๆ ใหแกนักเรียน มีมนุษยสัมพันธอันดีกับ
นักเรียน มีความมั่นใจในตัวครู พรอมที่จะรับฟงและปฏิบัติตาม ครูตองอุทิศเวลาใหกับนักเรียนมาก 
สอดคลองกับผลการวิจัยของเฉลียว บุรีภักดี  (2540: 24-27) พบวา ครูที่คนชอบมากที่สุด คือ ครู
ที่ตั้งใจสอน เขาใจ และเปนกันเอง  ยุติธรรม ตรงตอเวลา  เสียสละและมีเมตตา ครูผูสอนไดจัดใหมี
สื่อการเรียนการสอนเหมาะสมกับเนื้อหา อยูในสถานที่พรอมจะใชสอน มีเพียงพอกับจํานวนนักเรียน  
สื่อการเรียนการสอนทางดานหองปฏิบัติการทางธุรกิจ มีคุณภาพ ซีดีประกอบธุรกิจ แผนภาพทาง
ธุรกิจ ภาพโฆษณาสินคาประเภทตางๆ เปนสื่อที่ชวยใหผูเรียนสนใจ และกระตือรือรนในการเรียน 
และสื่อการเรียนการสอนที่นํามาใชสอนชวยใหผูเรียนเกิดทักษะ และมีประสบการณตรงมากขึ้น ซ่ึง
สอดคลองกับสุรวีร เพียรเพชรเลิศ (2547: 75-76) กลาววา สื่อการเรียนการสอนเปนตัวกลางที่ถายทอด
ความรู และความคิดระหวางผูสอนและผูเรียน  เปนสิ่งที่ชวยใหบทเรียนงาย และมีความเขาใจมาก
ขึ้น ทําใหการเรียนการสอนไดผลดีขึ้น สื่อการเรียนการสอนชวยใหผูเรียนจดจําเรื่องราวตางๆ ได
มากและจําไดนาน ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของทัศนีย ตรีธาร (2544: 80) พบวา การจัดการเรียน
การสอนควรมีคอมพิวเตอรใหเพียงพอกับนักเรียน อาจเปนเพราะปจจุบันคอมพิวเตอรเปนสิ่งที่มี
ความจําเปนมาก เปนสื่อการเรียนการสอนการสืบคนขอมูล การแสวงหาความรูทั้งภายในและภายนอก
ประเทศ การวัดและประเมินผล มีการประเมินผลการเรียนดวยความยุติธรรม สอดคลองกับเน้ือหา มี
การประเมินผลทั้งกอนและหลังเรียน มีการตรวจและแจงผลการสอนอยางรวดเร็ว มีการเก็บคะแนน
จากการมีสวนรวมในกิจกรรมการเรียนการสอน  ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของสุรวีร เพียรเพชรเลิศ 
(2544: 67) ที่ศึกษาความคิดเห็นของนิสิตระดับปริญญาตรีที่มีตอการจัดการเรียนการสอน หลักสูตร
ธุรกิจศึกษา คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร พบวา นิสิตมีความคิดเห็นวาการจัดการ
เรียนการสอนหลักสูตรธุรกิจศึกษา มีความเหมาะสมโดยรวมอยูในระดับมาก  การประเมินถือเปน
หนาที่สําคัญของครูผูสอน  เพ่ือที่จะทราบผลวาการเรียนการสอนที่ผูเรียนไดเรียนรูน้ันไดรับผลตาม
วัตถุประสงคมากนอยเพียงไร  เพ่ือนําไปประกอบพิจารณาการจัดวิธีสอน และเปนแนวทางในการ
ประเมินหลังเรียน จึงทําใหนักเรียนที่เรียนวิชางานธุรกิจ ระดับชั้นมัธยมศึกษา  ปที่ 4 มีความคิดเห็น
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ตอการเรียนการสอนวิชางานธุรกิจ ดานเนื้อหาวิชา ดานวิธีการสอน ดานครูผูสอน  ดานสื่อการเรียน
การสอน และดานการประเมินผล และรวมทุกดานอยูในระดับมากที่สุด 
 2. ผลการเปรียบเทียบความคิดเห็นที่มีตอการเรียนการสอนวิชางานธุรกิจ ของนักเรียน
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 โรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย จําแนกตามตัวแปรระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน อาชีพของผูปกครอง รายไดของผูปกครอง และความสนใจในการประกอบอาชีพ พบวา 
   2.1  นักเรียนที่มีระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตางกัน  มีความคิดเห็นเกี่ยวกับความ
เหมาะสมของการเรียนการสอนวิชางานธุรกิจ  โดยรวมและรายดานแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ .01 ซ่ึงสอดคลองกับสมมติฐานที่ตั้งไว โดยนักเรียนที่มีเกรดเฉลี่ย 3.00 ขึ้นไปมีความ
คิดเห็นวาการเรียนการสอนวิชางานธุรกิจ เหมาะสมมากกวานักเรียนที่มีเกรดเฉลี่ยต่ํากวา 3.00 ซ่ึง
สอดคลองกับ ผลงานวิจัยของ สุรพล  เย็นเจริญ (2543: 50) ไดศึกษาความพึงพอใจตอการเรียน
อาชีพธุรกิจของนักเรียนมัธยมศึกษาปที่ 5  และมัธยมศึกษาปที่ 6 ที่มีระดับคะแนนสะสม สงู ปานกลาง  
และต่ํา พบวาความพึงพอใจตอการเรียนวิชาอาชีพธุรกิจ ดานหลักสูตร วิธีสอน กิจกรรมการสอน
และครูผูสอน โดยรวมแตกตางอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ ทั้งนี้อาจเปนเพราะนักเรียนที่มีระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูง เขาใจเกี่ยวกับจุดมุงหมายของหลักสูตร  และการเรียนกลุมการงาน
อาชีพและเทคโนโลยีมากกวานักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ํา 
                2.2 นักเรียนที่มีผูปกครองอาชีพตางกัน มีความคิดเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมของ 
การเรียนการสอนวิชางานธุรกิจ  โดยรวมและรายดานแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 
.01 ซ่ึงสอดคลองกับสมมติฐานที่ตั้งไว  โดยนักเรียนที่ผูปกครองประกอบอาชีพนักธุรกิจ – คาขาย – 
รับจาง มีความคิดเห็นวา การเรียนการสอนวิชางานธุรกิจเหมาะสมมากกวานักเรียนที่ผูปกครอง
ประกอบอาชีพรับราชการ – พนักงานรัฐวิสาหกิจ เปนเพราะผูปกครองตองการใหสืบทอดธุรกิจของ
ตนเอง และมีอาชีพเปนของตนเอง 
   2.3  นักเรียนที่มีผูปกครองรายไดตางกัน  มีความคิดเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมของ 
การเรียนการสอนวิชางานธุรกิจ โดยรวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ซ่ึงสอดคลอง
กับสมมติฐานที่ตั้งไว เม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวา ดานเนื้อหาวิชา ดานครูผูสอน ดานการประเมินผล  
แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 โดยนักเรียนที่ผูปกครองมีรายไดมากกวา 
30,000 บาทขึ้นไป มีความคิดเห็นวาการเรียนการสอนวิชางานธุรกิจใน 3 ดาน ดังกลาวเหมาะสม
มากกวานักเรียนที่ผูปกครองมีรายไดไมเกิน 30,000 บาท สวนดานวิธีการสอน และดานสื่อการเรียน
การสอน แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ สอดคลองกับผลงานวิจัยของ เลิศ  เรืองสินภิญญา 
(2545: 72 - 73) ไดศึกษาปญหาการเรียนของนักศึกษาวิชาการบริหารธุรกิจ  ระดับปริญญาตรี 
สถาบันราชภัฏเพชรบุรี พบวา นักศึกษาที่ผูปกครองมีรายไดตอเดือนตางกันมีปญหาการเรียน
โดยรวมแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ เม่ือพิจารณาเปนรายดาน พบวา ในดานหลักสูตร  
นักเรียนมีปญหาการเรียนแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  โดยนักเรียนที่ผูปกครอง
มีรายไดตอเดือน 20,001 บาทขึ้นไป มีปญหาการเรียนมากกวานักเรียนที่ผูปกครองมีรายไดตอเดือน
ต่ํากวา 10,000 บาท และในดานสภาพแวดลอมในการเรียน นักเรียนมีปญหาการเรียนแตกตางกัน
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อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 โดยนักเรียนที่ผูปกครองมีรายไดตอเดือน 10,001 – 20,000 บาท 
มีปญหาการเรียนมากกวานักเรียนที่ผูปกครองมีรายไดตอเดือน 20,001 บาทขึ้นไป สวนดานอื่นๆ 
นักเรียนมีปญหาการเรียนแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ 
   2.4  นักเรียนที่มีความสนใจในการประกอบอาชีพตางกัน มีความคิดเห็นเกี่ยวกับความ
เหมาะสมของการเรียนการสอนวิชางานธุรกิจ  โดยรวมและรายดานแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ .01 ซ่ึงสอดคลองกับสมมติฐานที่ตั้งไว  โดยนักเรียนที่สนใจประกอบอาชีพทางธุรกิจมี
ความคิดเห็นวาการเรียนการสอนวิชางานธุรกิจ เหมาะสมมากกวานักเรียนที่สนใจประกอบอาชีพที่
ไมใชธุรกิจ   ทั้งน้ีอาจเปนเพราะนักเรียนที่มีความในใจประกอบอาชีพทางธุรกิจ จะมีความตั้งใจและ
สนใจดานเนื้อหาวิชาทางธุรกิจมากกวา  เพราะเนื้อหาวิชานําไปประยุกตใชในชีวิตประจําวันได เชน 
เน้ือหาวิชาที่เกี่ยวกับการขาย ฝกใหนักเรียนไดโฆษณาขายสินคาที่ตนเองประดิษฐจากเศษวัสดุ
เหลือใช แลวนํามาขายจริง ซ่ึงจะทําใหนักเรียนมีรายไดพิเศษในระหวางเรียนดวย 
 

ขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช 
 
 จากการศึกษาความคิดเห็นที่มีตอการเรียนการสอนวิชางานธุรกิจ ของนักเรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปที่ 4 ในดานตางๆ ไดแก ดานเนื้อหาวิชา ดานวิธีการสอน ดานครูผูสอน ดานสื่อการเรียน
การสอน และดานการประเมินผล พบวา นักเรียนมีความคิดเห็นตอการเรียนการสอนวิชางานธุรกิจ 
โดยรวมและรายดานอยูในระดับเหมาะสมมากที่สุด ดังน้ัน ผูบริหารโรงเรียนและครูผูสอนวิชางาน
อาชีพทางธุรกิจ ควรนําผลที่ไดจากการศึกษาในครั้งน้ีเปนแนวทางในการจัดการเรียนการสอนวิชา
งานธุรกิจ ในดานเนื้อหาวิชาควรมีการปรับปรุงเน้ือหาวิชาทุกป เพ่ือใหเหมาะสมกับสภาพปจจุบัน 
ดานวิธีการสอน ควรใชวิธีการสอนที่หลากหลาย เพราะเนื้อหาวิชาสวนใหญจะเปนทฤษฎี จึงตองจัด
กิจกรรมกระตุนใหนักเรียนไมเบื่อหนาย ดานครูผูสอน ควรสนับสนุนและสงเสริมใหครูผูสอนเขารับ
การฝกอบรมใหมากกวา 2 ครั้งขึ้นไป เพ่ือครูผูสอนจะไดมีความรูใหมๆ ที่ทันสมัยตอการเปลี่ยนแปลง
ของเทคโนโลยี ดานสื่อการเรียนการสอน ควรจัดสรรงบประมาณในการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ และ
ปรับปรุงสื่อการเรียนการสอนใหทันสมัย และหลากหลายมากขึ้น ดานการประเมินผลควรจัดใหมีการ
ประเมินผลการเรียนการสอนทุกครั้ง เพ่ือนักเรียนจะไดปฏิบัติไดถูกตองในการเรียน 
 

ขอเสนอแนะในการวิจัยครั้งตอไป 
 

 1. ควรศึกษาความคิดเห็นที่มีตอการเรียนการสอนวิชางานธุรกิจ ของนักเรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปที่ 5 หรือมัธยมศึกษาปที่ 6 โรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย เพ่ือจะไดนําขอมูลที่ไดมา
ปรับปรุงการเรียนการสอนวิชางานธุรกิจใหมีความเหมาะสม ตรงกับความตองการของผูเรียน 
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 2.  ควรศึกษาความตองการของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนสวน
กุหลาบวิทยาลัย  เกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนในกลุมสาระการงานอาชีพและเทคโนโลยี เพ่ือจะ
ไดนําขอมูลมาจัดวิชาตางๆ ในกลุมการงานอาชีพและเทคโนโลยีใหเหมาะสมกับความตองการของ
นักเรียน 
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ภาคผนวก ก 
- รายชื่อผูเชี่ยวชาญทีต่รวจสอบคณุภาพเครื่องมอื 
- คา IOC ของแบบสอบถาม 
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รายชื่อผูเชี่ยวชาญที่ตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ 
 
1. ผูชวยศาสตราจารยสุพีร  ลิ่มไทย อาจารยพิเศษภาควิชาบริหารธุรกิจ 
 คณะสังคมศาสตร 
 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
 

2. รองศาสตราจารย ดร.สุวัฒน  วัฒนวงศ อาจารยประจําภาควิชาการศึกษาผูใหญ 
 คณะศึกษาศาสตร 
 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
 

3. อาจารยฉิมพลี  วิมลธรรม อาจารยกลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ 
 และเทคโนโลยี 
 โรงเรียนสวนกุหลาบวทิยาลัย 
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การวิเคราะหความสอดคลองของขอความจากผูเชี่ยวชาญ 3 ทาน 

 
 
 

ผูเชี่ยวชาญ  

 
ขอที่ 

 

 
ขอความ 

คนที่ 
1 

คนที ่
2 

คนที่
3 

IOC สรุปผล 

 ดานเน้ือหาวิชา      

1. เน้ือหาวิชางานธุรกิจโดยรวมเนนใหนักเรียน
สามารถนําไปประยุกตใชในชีวติประจําวันได 
 

+1 +1 +1 1.00 ใชได 

2. เน้ือหาวิชาที่เกี่ยวกับงานสาํนักงานมีรายละเอียดที่
เนนใหนักเรียนนําไปใชในการปฏิบัติงานสํานักงาน
ไดจริง 
 

+1 +1 +1 1.00 ใชได 

3. เน้ือหาวิชาที่เกี่ยวกับงานธรุกิจในชีวติประจําวันฝก
ใหนักเรียนรูจักวิธีออมทรัพย 
 

+1 +1 +1 1.00 ใชได 

4. เน้ือหาวิชาที่เกี่ยวกับการจดัการเนนใหนักเรียนรู
และเขาใจองคกรธุรกิจประเภทตาง ๆ 
 

+1 +1 +1 1.00 ใชได 

5. เน้ือหาวิชาที่เกี่ยวกับการเงนิและการบัญชีเนนให
นักเรียนไดรับความรูเรื่องการรับฝากเงินของ
ธนาคารพาณิชยและธนาคารออมสิน 
 

+1 +1 0 0.67 ใชได 

6. เน้ือหาวิชาเนนใหนักเรียนไดรับความรูและมี
ประสบการณในเรื่องสหกรณออมทรัพย 

0 +1 0 0.33 ใชไมได 

7. เน้ือหาวิชาที่เกี่ยวกับการขายเนนใหนักเรียนรู
เทคนิคการขายและฝกปฏิบตัิใหขายจริง 
 

+1 +1 +1 1.00 ใชได 

8. เน้ือหาวิชาที่เกี่ยวกับการขายฝกใหนักเรยีนคิด
สรางสรรคงานโฆษณาขายสินคาที่ตนเองประดิษฐ
ขึ้นเองทางอินเตอรเน็ต 

+1 +1 +1 1.00 ใชได 
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ผูเชี่ยวชาญ  
ขอที่ 

 
ขอความ 

 
คนที่ 

1 
คนที ่

2 
คนที่

3 
IOC สรุปผล 

 ดานเน้ือหาวิชา 

     

9. เน้ือหาวิชาเนนใหนักเรียนรูถึงกลยุทธในการ
ประกอบธุรกจิ 

+1 +1 +1 1.00 ใชได 

10. เน้ือหาวิชาชวยใหนักเรียนรูและเขาใจแนวทางใน
การประกอบธรุกิจ 

+1 +1 +1 1.00 ใชได 

11. เน้ือหาวิชาที่เกี่ยวกับผูบริโภคที่ฉลาดชวยให
นักเรียนมีเทคนิคการเปนผูซ้ือที่ฉลาด 

 

+1 +1 +1 1.00 ใชได 

12. เน้ือหาวิชาชวยใหนักเรียนนําความรูเรื่อง 
“เทคโนโลยีในสํานักงาน” ไปประยุกตใชกับ
คอมพิวเตอรในชีวติประจําวนั 

+1 +1 +1 1.00 ใชได 

13. เน้ือหาวิชาชวยใหนักเรียนนําความรูเกี่ยวกับ
การตลาดไปใชในการวางแผนการประกอบธุรกิจใน
อนาคต 

+1 +1 +1 1.00 ใชได 

14. เน้ือหาวิชาชวยใหนักเรียนเลือกรูปแบบการทํา
พาณิชยอิเล็กทรอนิกสที่เหมาะสมกับธุรกิจของ
ตนเอง 

+1 +1 +1 1.00 ใชได 

15. เน้ือหาวิชาชวยใหนักเรียนมีชองทางการจัด
จําหนายสินคาหรือบริการทางคอมพิวเตอรในระบบ
อินเทอรเน็ต 

+1 +1 +1 1.00 ใชได 

16. เน้ือหาวิชาชวยใหนักเรียนเลือกซื้อสินคาหรือ
บริการไดตามสิทธิของผูบรโิภคที่กฎหมายกําหนด 

+1 +1 +1 1.00 ใชได 

17. เน้ือหาวิชาชวยใหนักเรียนนําความรูไปเตรียม
ตนเองใหมีความพรอม เพ่ือประกอบธุรกจิใน
อนาคต 

+1 +1 +1 1.00 ใชได 
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ผูเชี่ยวชาญ 

 
 

 
ขอที่ 

 
 

ขอความ คนที่ 
1 

คนที ่
2 

คนที่
3 

IOC สรุปผล 

 ดานวิธีการสอน      

18 ใชวธิีสอนใหนักเรียนไดฝกปฏิบัติจริงในเรื่องการ
ขาย 

+1 +1 +1 1.00 ใชได 

19 ใชเทคนิควธิีการสอน เชน ใหฝกคิดแกปญหาเปน
การสงเสริมการเรียนรูของผูเรียน 

+1 +1 +1 1.00 ใชได 

20 มีวิธีถายทอดความรูและทักษะไดชัดเจน +1 +1 +1 1.00 ใชได 
21. ผูสอนใชวธิีสอนโดยใหผูเรียนสืบคนขอมูลจาก

แหลงตาง ๆ  เชน  อินเตอรเน็ต 
+1 +1 +1 1.00 ใชได 

22. ฝกใหผูเรียนฝกเขียนโครงงานทางธุรกิจ +1 +1 +1 1.00 ใชได 
23. ผูสอนใชวธิีสอนโดยใหผูเรียนออกแบบสํารวจความ

ตองการของทองถิ่นวามีความตองการสินคา
ประเภทใด 

+1 +1 +1 1.00 ใชได 

24. ผูสอนเนนใหผูเรียนไดมีสวนรวมในกิจกรรมการ
เรียนการสอน 

+1 +1 +1 1.00 ใชได 

 25. มีการกระตุนใหผูเรียนแสดงความคิดเห็นในขณะทํา
การสอน 

+1 +1 +1 1.00 ใชได 

26. มีการปรับเปลีย่นวิธีการสอนใหเหมาะสมกับ
เน้ือหาวิชาที่สอน 

+1 +1 +1 1.00 ใชได 

27. ใชวธิีการสอนใหผูเรียนรูจักจริยธรรมของผูประกอบ
ธุรกิจที่มีตอสงัคม 

+1 +1 +1 1.00 ใชได 

28. ใชวธิีสอนโดยใหผูเรียนทํางานกลุมรูจักการทํางาน
เปนทีม 

+1 +1 +1 1.00 ใชได 

29. ผูสอนนําผูเรียนไปศึกษาดูงานนอกสถานที่เพ่ือเพ่ิม
ประสบการณแกผูเรียน 

+1 +1 +1 1.00 ใชได 

30. เชิญวทิยากรภายนอกมาใหความรูเพ่ิมเติม +1 +1 +1 1.00 ใชได 
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ผูเชี่ยวชาญ  

 
ขอที่ 

 

 
ขอความ 

คนที่ 
1 

คนที ่
2 

คนที่
3 

IOC สรุปผล 

 ดานครูผูสอน 

     

31 มีความรับผิดชอบเกี่ยวกบัการสอน +1 +1 +1 1.00 ใชได 

32 สามารถวิเคราะหวิจารณเหตุการณที่เกิดขึ้นทาง
ธุรกิจใหผูเรียนทราบอยางชัดเจน 

0 +1 +1 0.67 ใชได 

33 สามารถสาธิตการใชเครื่องมือเครื่องใชสํานักงาน
อยางชํานาญ 

+1 +1 +1 1.00 ใชได 

34 สงเสริมสนับสนุนและปลูกฝงใหผูเรียนมีทศันคตทิี่ดี
ตออาชีพธุรกจิ 

+1 +1 +1 1.00 ใชได 

35. ใหความชวยเหลือผูเรียนทัง้ในและนอกหองเรียน
อยางเหมาะสม 

+1 +1 +1 1.00 ใชได 

36. สอดสองดูแลความประพฤติและการแตงกายของ
นักเรียน 

+1 +1 +1 1.00 ใชได 

37. ใชถอยคําและกริยาทาทางในขณะสอนไดอยาง
เหมาะสม 

+1 +1 +1 1.00 ใชได 

38. ตรงตอเวลาในการสอนเสมอ +1 +1 +1 1.00 ใชได 
39. มีความเมตตาปราณีตอผูเรยีน +1 +1 +1 1.00 ใชได 
40. เปนตวัอยางทีดี่ตอนักเรียน +1 +1 +1 1.00 ใชได 
 ดานสื่อการเรียนการสอน      

41. สื่อการเรียนการสอนอยูในสภาพที่พรอมจะใช สอน +1 +1 +1 1.00 ใชได 

42. สื่อการเรียนการสอนมีเพียงพอกับจํานวนผูเรียน +1 +1 +1 1.00 ใชได 
43. สื่อการเรียนการสอนมีความทันสมัย +1 +1 +1 1.00 ใชได 
44. สื่อการเรียนการสอนที่นํามาใชชวยใหผูเรียนเกิด

ทักษะและมีประสบการณมากขึ้น 
+1 +1 +1 1.00 ใชได 

45. สื่อการเรียนการสอนเหมาะสมกับเนื้อหาวิชาที่สอน +1 +1 +1 1.00 ใชได 
46. มีเครื่องคอมพิวเตอรเพียงพอกับผูเรียน +1 +1 +1 1.00 ใชได 
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ผูเชี่ยวชาญ 

 

 
ขอที่ 

 

 
ขอความ 

คนที่ 
1 

คนที ่
2 

คนที่
3 

IOC สรุปผล 

 ดานการประเมินผล 

     

47 ผูเรียนสามารถใชบริการทางเครื่องคอมพิวเตอร
เพ่ือคนควาความรูตางๆ จากอินเตอรเน็ตได 

0 +1 0 0.33 ใชไมได 

48 สื่อการเรียนการสอนทางดานหองปฏิบัติการทาง
ธุรกิจมีคุณภาพ 

+1 +1 +1 1.00 ใชได 

49 ซีดีประกอบธรุกิจ แผนภาพทางธุรกิจ ภาพโฆษณา
สินคาประเภทตางๆ เปนสือ่ที่ชวยใหผูเรยีน สนใจ 
และกระตือรือรนในการเรียน 

+1 +1 +1 1.00 ใชได 

50. การประเมินผลสอดคลองกับเน้ือหาวิชา +1 +1 +1 1.00 ใชได 

51. มีการประเมินผลทั้งกอนเรียนและหลังเรียน +1 +1 +1 1.00 ใชได 

52. มีการตรวจและแจงผลการสอบอยางรวดเร็ว
หลังจากการสอบแตละครั้ง 

+1 +1 +1 1.00 ใชได 

53. มีการเก็บคะแนนจากการมีสวนรวมในกิจกรรมการ
เรียนการสอน 

+1 +1 +1 1.00 ใชได 

54. มีการเก็บคะแนนจิตพิสัย เชน การแตงกาย การเขา
ชั้นเรียน ความรับผิดชอบในการสงงาน 

+1 +1 +1 1.00 ใชได 

55. ครูประเมินผลการเรียนอยางยุติธรรม +1 +1 +1 1.00 ใชได 
56. กําหนดมาตรฐานเกณฑการประเมินผลชดัเจน +1 +1 +1 1.00 ใชได 
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ภาคผนวก ข 
หนังสือขอความอนุเคราะหเพื่อการวจิัย 
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ภาคผนวก ค 
แบบสอบถามเพื่อการวิจัย 
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แบบสอบถามเพื่อการวิจัย 
 
เร่ือง  ความคิดเห็นที่มีตอการเรียนการสอนวิชางานธุรกิจ  ของนักเรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปที่ 4   โรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย 
คําชี้แจง 
 1. แบบสอบถามนี้แบงออกเปน 2 ตอน 
 ตอนที่ 1 แบบสอบถามเกี่ยวกับขอมูลทั่วไปของนักเรียน 
 ตอนที่ 2 แบบสอบถามเกี่ยวกับความคิดเห็นที่มีตอการเรียนการสอนวิชางานธุรกิจ 
ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4  โรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย  ใน 5 ดาน 
   1. ดานเนื้อหาวิชา 

2. ดานวิธีการสอน 
3. ดานครูผูสอน 
4. ดานสื่อการเรียนการสอน 
5. ดานการประเมินผล 

  
 2. แบบสอบถามฉบับน้ีตองการทราบความคิดเห็นของนักเรียน และนําไปเปนขอมูลในการ
พัฒนาและปรับปรุงการเรียนการสอนวิชางานธุรกิจใหมีประสิทธิภาพและเหมาะสมกับความตองการ
ของผูเรียน 
 3. คําตอบที่ตรงกับความคิดเห็นที่แทจริงของนักเรียนจะเปนประโยชนตอการปรับปรุงการ
เรียนการสอนวิชางานธุรกิจใหมีประสิทธิภาพและตรงกับความตองการของผูเรียนกรุณาตอบตาม
ความคิดเห็นของนักเรียนดวยจักขอบคุณยิ่ง 
 
คําชี้แจง  โปรดพิจารณาขอความแตละขอแลวทําเครือ่งหมาย    ลงในชองที่ตรงกับความคดิเห็น
ของนักเรียนใหมากที่สุด 
  4.50-5.00 หมายถึง เห็นดวยในระดับมากที่สุด 
  3.50-4.49 หมายถึง เห็นดวยในระดับมาก 
  2.50-3.49 หมายถึง เห็นดวยในระดับปานกลาง 
  1.50-2.49 หมายถึง เห็นดวยในระดับนอย 
  1.00-1.49 หมายถึง เห็นดวยในระดับนอยที่สุด 
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แบบสอบถามเพื่อวิจัย 
 

เร่ือง ความคิดเห็นที่มีตอการเรียนการสอนวิชางานธุรกิจ ของนักเรียนระดับชัน้
มัธยมศึกษาปที่ 4   โรงเรยีนสวนกุหลาบวิทยาลัย 
 
ตอนที่ 1   ขอมูลทั่วไปของนักเรียน 

คําชี้แจง    โปรดอานขอความตอไปน้ีแลวใสเครื่องหมาย     ในชอง    ที่เปนความจริงหรือ
ตรงกับความคิดเห็นของนักเรียนมากทีสุ่ด 
 
1. ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

   เกรดเฉลี่ย 3.00  ขึ้นไป 
    เกรดเฉลี่ยต่ํากวา 3.00 
2. อาชีพของผูปกครอง 
    รับราชการ – พนักงานรัฐวิสาหกิจ 
     นักธุรกิจ – คาขาย - รับจาง 
3. รายไดของผูปกครอง 

   ไมเกิน 30,000 บาทตอเดือน 
    มากกวา 30,000 บาทตอเดือน 
4. ความสนใจในการประกอบอาชีพ 
   อาชีพทางธุรกิจ 
    อาชีพที่ไมใชธุรกิจ 
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ตอนที่ 2   แบบสอบถามความคิดเห็นทีมี่ตอการเรียนการสอนวิชางานธุรกิจ ของนักเรียนระดับ   
ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4  
คําชี้แจง   โปรดเขียนเครือ่งหมาย   ในชองระดับทีเ่ปนความจริงหรือตรงกับความคิดเห็นของ
นักเรียนมากที่สุด 
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 ดานเน้ือหาวิชา      

1. เน้ือหาวิชางานธุรกิจโดยรวมเนนใหนักเรียน
สามารถนําไปประยุกตใชในชีวติประจําวันได 
 

     

2. เน้ือหาวิชาที่เกี่ยวกับงานสาํนักงานมีรายละเอียดที่
เนนใหนักเรียนนําไปใชในการปฏิบัติงานสํานักงาน
ไดจริง 
 

     

3. เน้ือหาวิชาที่เกี่ยวกับงานธรุกิจในชีวติประจําวันฝก
ใหนักเรียนรูจักวิธีออมทรัพย 
 

     

4. เน้ือหาวิชาที่เกี่ยวกับการจดัการเนนใหนักเรียนรู
และเขาใจองคกรธุรกิจประเภทตางๆ 
 

     

5. เน้ือหาวิชาที่เกี่ยวกับการเงนิและการบัญชีเนนให
นักเรียนไดรับความรูเรื่องการรับฝากเงินของ
ธนาคารพาณิชยและธนาคารออมสิน 
 

     

6. เน้ือหาวิชาที่เกี่ยวกับการขายเนนใหนักเรียนรู
เทคนิคการขายและฝกปฏิบตัิใหขายจริง 
 

     

7. เน้ือหาวิชาที่เกี่ยวกับการขายฝกใหนักเรยีนคิด
สรางสรรคงานโฆษณาขายสินคาที่ตนเองประดิษฐ
ขึ้นเองทางอินเตอรเน็ต 
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ระดับความคดิเห็น  
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 ดานเน้ือหาวิชา 

     

8. เน้ือหาวิชาเนนใหนักเรียนรูถึงกลยุทธในการ
ประกอบธุรกจิ      

9. เน้ือหาวิชาชวยใหนักเรียนรูและเขาใจแนวทางใน
การประกอบธรุกิจ 

     

10. เน้ือหาวิชาที่เกี่ยวกับผูบริโภคที่ฉลาดชวยให
นักเรียนมีเทคนิคการเปนผูซ้ือที่ฉลาด 

 

     

11. เน้ือหาวิชาชวยใหนักเรียนนําความรูเรื่อง 
“เทคโนโลยีในสํานักงาน” ไปประยุกตใชกับ
คอมพิวเตอรในชีวติประจําวนั 

     

12. เน้ือหาวิชาชวยใหนักเรียนนําความรูเกี่ยวกับ
การตลาดไปใชในการวางแผนการประกอบธุรกิจ 
ในอนาคต 

     

13. เน้ือหาวิชาชวยใหนักเรียนเลือกรูปแบบการทํา
พาณิชยอิเล็กทรอนิกสที่เหมาะสมกับธุรกิจของ
ตนเอง 

     

14. เน้ือหาวิชาชวยใหนักเรียนมีชองทางการจัด
จําหนายสินคาหรือบริการทางคอมพิวเตอรใน 
ระบบอินเทอรเน็ต 

     

15. เน้ือหาวิชาชวยใหนักเรียนเลือกซื้อสินคาหรือ
บริการไดตามสิทธิของผูบรโิภคที่กฎหมายกําหนด 

     

16. เน้ือหาวิชาชวยใหนักเรียนนําความรูไปเตรียม
ตนเองใหมีความพรอม เพ่ือประกอบธุรกจิใน
อนาคต 

     

 ดานวิธีการสอน      

17. ใชวธิีสอนใหนักเรียนไดฝกปฏิบัติจริงในเรื่องการ
ขาย 
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ระดับความคดิเห็น  
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 ดานวิธีการสอน      

18. ใชเทคนิควธิีการสอน เชน ใหฝกคิดแกปญหาเปน
การสงเสริมการเรียนรูของผูเรียน 

     

19. มีวิธีถายทอดความรูและทักษะไดชัดเจน      
20. ผูสอนใชวธิีสอนโดยใหผูเรียนสืบคนขอมูลจาก

แหลงตางๆ  เชน  อินเตอรเน็ต 
     

21. ฝกใหผูเรียนฝกเขียนโครงงานทางธุรกิจ      
22. ผูสอนใชวธิีสอนโดยใหผูเรียนออกแบบสํารวจความ

ตองการของทองถิ่นวามีความตองการสินคา
ประเภทใด 

     

23. ผูสอนเนนใหผูเรียนไดมีสวนรวมในกิจกรรมการ
เรียนการสอน 

     

 24. มีการกระตุนใหผูเรียนแสดงความคิดเห็นในขณะทํา
การสอน 

     

25. มีการปรับเปลีย่นวิธีการสอนใหเหมาะสมกับ
เน้ือหาวิชาที่สอน 

     

26. ใชวธิีการสอนใหผูเรียนรูจักจริยธรรมของผูประกอบ
ธุรกิจที่มีตอสงัคม 

     

27. ใชวธิีสอนโดยใหผูเรียนทํางานกลุมรูจักการทํางาน
เปนทีม 

     

28. ผูสอนนําผูเรียนไปศึกษาดูงานนอกสถานที่เพ่ือเพ่ิม
ประสบการณแกผูเรียน 

     

29. เชิญวทิยากรภายนอกมาใหความรูเพ่ิมเติม      
 ดานครูผูสอน      

 30. มีความรับผิดชอบเกี่ยวกบัการสอน      
31. สามารถวิเคราะหวิจารณเหตุการณที่เกิดขึ้นทาง

ธุรกิจใหผูเรียนทราบอยางชัดเจน 
     

32. สามารถสาธิตการใชเครื่องมือเครื่องใชสํานักงาน
อยางชํานาญ 
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 ดานครูผูสอน 

     

33. สงเสริมสนับสนุนและปลูกฝงใหผูเรียนมีทศันคตทิี่ดี
ตออาชีพธุรกจิ      

34. ใหความชวยเหลือผูเรียนทัง้ในและนอกหองเรียน
อยางเหมาะสม 

     

35. สอดสองดูแลความประพฤติและการแตงกายของ
นักเรียน 

     

36. ใชถอยคําและกริยาทาทางในขณะสอนไดอยาง
เหมาะสม 

     

37. ตรงตอเวลาในการสอนเสมอ      
38. มีความเมตตาปราณีตอผูเรยีน      
39. เปนตวัอยางทีดี่ตอนักเรียน      
 ดานสื่อการเรียนการสอน      

40. สื่อการเรียนการสอนอยูในสภาพที่พรอมจะใช สอน      

41. สื่อการเรียนการสอนมีเพียงพอกับจํานวนผูเรียน      
42. สื่อการเรียนการสอนมีความทันสมัย      
43. สื่อการเรียนการสอนที่นํามาใชชวยใหผูเรียนเกิด

ทักษะและมีประสบการณมากขึ้น 
     

44. สื่อการเรียนการสอนเหมาะสมกับเนื้อหาวิชาที่สอน      
45. มีเครื่องคอมพิวเตอรเพียงพอกับผูเรียน      
46. สื่อการเรียนการสอนทางดานหองปฏิบัติการทาง

ธุรกิจมีคุณภาพ 
     

47. ซีดีประกอบธรุกิจ  แผนภาพทางธุรกิจ ภาพ
โฆษณาสินคาประเภทตาง ๆ เปนสื่อที่ชวยให
ผูเรียน สนใจ และกระตือรือรนในการเรียน 

     

 ดานการประเมินผล      

48. การประเมินผลสอดคลองกับเน้ือหาวิชา      
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ระดับความคดิเห็น  
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 ดานการประเมินผล 

     

49. มีการประเมินผลทั้งกอนเรียนและหลังเรียน 

     

50. มีการตรวจและแจงผลการสอบอยางรวดเร็ว
หลังจากการสอบแตละครั้ง      

51. มีการเก็บคะแนนจากการมีสวนรวมในกิจกรรมการ
เรียนการสอน 

     

52. มีการเก็บคะแนนจิตพิสัย เชน การแตงกาย การเขา
ชั้นเรียน ความรับผิดชอบในการสงงาน 

     

53. ครูประเมินผลการเรียนอยางยุติธรรม      
54. กําหนดมาตรฐานเกณฑการประเมินผลชดัเจน      
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประวัติยอผูทําสารนิพนธ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 95 

ประวัติยอผูทําสารนิพนธ 
 
ชื่อ ชื่อสกุล นางสาวเบญญา  เวียงหฤทัย  
วันเดือนปเกิด วันที่  13  ตุลาคม  2510 
สถานที่เกิด กรุงเทพมหานคร 
สถานที่อยูปจจุบัน 59/75  ซอยพลอยแกว  แขวงศาลาธรรมสพน 
 เขตทววีัฒนา  กรุงเทพมหานคร  10170 
ตําแหนงหนาที่การงานปจจุบัน ครู คศ.1 
สถานที่ทํางานปจจุบัน โรงเรียนสวนกุหลาบวทิยาลัย 
 
ประวตัิการศึกษา 
        พ.ศ. 2529 ประกาศนียบตัรวชิาชีพ 
 จากโรงเรียนพณิชยการราชดําเนินธนบรีุ 
        พ.ศ. 2531 ประกาศนียบตัรวชิาชีพชั้นสูง 
 จากวิทยาลัยพณิชยการธนบุรี 
        พ.ศ. 2533 ปริญญาตรีศิลปศาสตรบัณฑิต (ศศ.บ.) 
 จากวิทยาลัยครูสวนดุสติ 
        พ.ศ. 2551 ปริญญาการศกึษามหาบัณฑิต กศ.ม. (ธรุกิจศึกษา) 
 จากมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
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