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 การทําวิจยัครัง้นีมี้ความมุง่หมายเพ่ือเปรียบเทียบผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนก่อนและหลงัการ

ใช้รูปแบบการสอนเพ่ือสร้างคณุลกัษณะด้านความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะตามหลกัการ

สร้างแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิของแมคเคลแลนด์  และศกึษาคณุลกัษณะด้านความมุง่มัน่ของผู้ เรียนท่ีเรียน

โดยรูปแบบการสอนเพ่ือสร้างคณุลกัษณะด้านความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะตามหลกัการ

สร้างแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิของแมคเคลแลนด์ กลุม่ตวัอยา่งท่ีใช้ในการวิจยัครัง้นีเ้ป็นนกัเรียนชัน้

มธัยมศกึษาปีท่ี 1  ของโรงเรี ยนเศรษฐบตุรบําเพ็ญท่ีเรียนในรายวิชาศลิปะพืน้ฐาน สาระทศันศลิป์  

ภาคเรียนท่ี 2  ปีการศกึษา 2557 จํานวน 30 คนโดยใช้วิธีการสุม่อยา่งงา่ยจากการจบัฉลาก  เคร่ืองมือ

ท่ีใช้ในการวิจยัครัง้นีไ้ด้แก่  แผนการจดัการเรียนรู้ตามรูปแบบการสอนเพ่ือสร้างคณุลกัษณะด้านความ

มุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานและการพฒันาผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนศลิปะ   แบบประเมินพฤตกิรรม

คณุลกัษณะด้านความมุง่มั่ นในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะ  แบบทดสอบก่อนและหลงัการใช้รูปแบบ

การสอนเพ่ือสร้างคณุลกัษณะด้านความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานและการพฒันาผลสมัฤทธ์ิ

ทางการเรียนศิ ลปะ แบบแผนการทดลองครัง้นีเ้ป็นแบบ One Group Pretest-Posttest Design 

วิเคราะห์ข้อมลูโดยใช้คา่สถิตคืิอ t-test Dependent Samples 

 ผลการวิจยั  พบวา่ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนหลงัการใช้รูปแบบการสอนเพ่ือสร้างคณุลกัษณะ

ด้านความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะตามหลกัการสร้างแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิของแมคเคลแลนด์  

ของนกัเรียนชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 1 สงูกวา่ก่อนการใช้อยา่งมีนยัสําคญัทางสถิตท่ีิระดบั .01 และผู้ เรียน

เกิดคณุลกัษณะด้านความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะ  จากการใช้รูปแบบการสอนศลิปะท่ี

ผู้ วิจยัสร้างขึน้คดิเป็นร้อยละ 82 .17  โดยมีผลคะแนนตามพฤตกิรรม ดงันี ้ 1)มีความตัง้ใจและ

รับผิดชอบในการสร้างสรรค์ผลงานในแตล่ะกิจกรรม โดยสงัเกตจากพฤตกิรรมท่ีแสดงออกจากความ

เอาใจใสต่อ่การสร้างสรรค์ผลงานท่ีได้รับมอบหมายคดิเป็นคะแนนร้อยละ 90.00 มีความตัง้ใจและ

รับผิดชอบในการสร้างสรรค์ผลงานให้สําเร็จคดิเป็นคะแนนร้อยละ78.33 มีการปรับปรุงและพฒันาการ

สร้างสรรค์ผลงานในแตล่ะครัง้คดิเป็นคะแนนร้อยละ  71.67 2)สร้างสรรค์ผลงานด้วยความเพียร

พยายามและอดทนเพ่ือให้ผลงานสําเร็จตามเป้าหมายโดยสงัเกตจากพฤตกิรรมท่ีแสดงออกจากความ

ทุม่เท อดทนไมย่อ่ท้อตอ่อปุสรรคท่ีเกิดขึน้ รู้จั กแก้ปัญหาระหวา่งการทํางานและสร้างสรรค์ผลงานคดิ

เป็นคะแนนร้อยละ 81.67 ช่ืนชมผลงานและมีความภมูิใจท่ีได้สร้างสรรค์ผลงานขึน้มาคดิเป็นคะแนน

ร้อยละ 89.17 
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 The objectives of this research were to compare the learning achievement before 

and after using the teaching model for characterizing the willingness in art creation 

regarding to McClelland’s achievement motivation theory and to study the student’s 

characteristics who studied via teaching model for characterizing of willingness in art 

creation regarding to McClelland’s achievement motivation theory. The samples used were 

30 students in grade 7 of Setthabutbamphen School who studied in fundamental arts: visual 

arts in 2nd

 The result found that the learning achievement after using teaching model for 

characterizing of willingness in art creation regarding to McClelland’s achievement 

motivation theory of student in grade 7 was higher that before using significantly at statistical 

level of .01 and students characterized the willingness in art creation from using of arts 

teaching model which made by researcher with percentage of 82.17 with the behavior score 

as following 1)there were attention and responsibility in creation of each activity by 

observing from the appearing behavior of assigned creation, attention and responsibility in 

creation to be succeeded and improvement and development of each creation with the 

score percentage of 90 ,78.33 and 71.67 respectively 2)the creation with effort and patience 

to let the work be succeeded by observing from the appearing behavior of dedication, 

patience in obstruction, solving the problem during working and creation with score 

percentage of 81.67 and admiring and priding in creation with score percentage o 

 semester of academic year 2014. Those were selected randomly by drawing. 

Learning plan of teaching model for characterizing of willingness in art creation and art 

learning achievement, assessment form for characteristics of willingness in art creationand 

pre-test and post-test before and after using teaching model for characterizing of 

willingness in art creation and development of art learning achievement respectively. This 

experimental plan was One Group Pretest-Posttest Design and was analyzed by using t-test  

Dependent  Samples. 
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 ปริญญานพินธ์ฉบบันีสํ้าเร็จได้ด้วยความกรุณาและการให้คําปรึกษา คําแนะนํา         

ตลอดจนปรับปรุงแก้ไขข้อบกพร่องอยา่งดีย่ิงจากผู้ชว่ยศาสตราจารย์  ดร.จกัรพงษ์   แพทย์หลกัฟ้า  

อาจารย์ ดร.อธิพชัร์  วิจติสถิตรัตน์   อาจารย์ ดร.โสมฉาย  บญุญานนัต์   ผู้ วิจยัขอกราบขอบพระคณุ

อยา่งสงูในความเมตตาและความกรุณา 

 ขอกราบขอบพระคณุ รองศาสตราจารย์เกริก ยุ้นพนัธ์,อาจารย์มณฑา ไร่ทิม , นายสน ปัญญา

รองผู้ อํานวยการฝ่ายวิชาการ โรงเรียนเศรษฐบตุรบําเพ็ญ ท่ีกรุณาอทุิศเวลาให้ข้อเสนอแนะ   คําแนะนํา

และตรวจแก้ไขเคร่ืองมือท่ีเป็นประโยชน์และมีคา่ย่ิงตอ่การวิจยัอนัทําให้ปริญญานิพนธ์ฉบบันีส้มบรูณ์

ย่ิงขึน้ 

 ขอขอบพระคณุคณะครูโรงเรียนเ ศรษฐบตุรบําเพ็ญทกุทา่นท่ีสนบัสนนุให้การชว่ยเหลือ  และ 

ขอขอบใจนกัเรียนชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี  1 โรงเรียนเศรษฐบตุรบําเพ็ญ  เขตมีนบรีุ  กรุงเทพมหานคร   

ภาคเรียนท่ี 2  ปีการศกึษา 2557  ท่ีให้ความร่วมมือในการวิจยัครัง้นีเ้ป็นอยา่งดี 

 ขอกราบขอบพระคณุบดิา มารดา  ขอบคณุทุ กคนในครอบครัวท่ีให้กําลงัใจและความหว่งใย

รวมทัง้เพ่ือนพ่ีและน้องนิสิตปริญญาโท คณะศลิปกรรมศาสตร์ สาขา วิชาศลิปศกึษา  คณุคา่และ

ประโยชน์ของปริญญานิพนธ์ฉบบันี ้ขอมอบเป็นเคร่ืองบชูาพระคณุของบดิา มารดา ครูอาจารย์ และ            

ผู้ มีพระคณุทกุทา่นท่ีได้ประสิทธ์ิประสาทความรู้แก่ผู้ วิจยั 
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บทที่ 1 

บทนํา 

 

ภูมิหลัง 

    การศกึษามีความสําคญัตอ่การพฒันาบคุคล เป็นท่ียอมรับกนัทัว่ไปวา่การศกึษาเป็นสว่นหนึง่

ของชีวิต บคุคลต้องเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือการดําเนนิชีวิ ตได้อยา่งปกตสิขุ (ผสุดี กฎุอินทร์ ; และคณะ .  

2550: 1-7) ดงัพระราชบญัญตักิารศกึษาแหง่ชาต ิพ .ศ. 2542 แก้ไขเพิ่มเตมิ (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ. 2545 

และ (ฉบบัท่ี 3)พ.ศ.2553  มาตรา 4  กลา่ววา่ การศกึษาคือกระบวนการเรียนรู้เพ่ือความเจริญ งอกงาม

ของบคุคลและสงัคม โดยการถ่ายทอดความรู้ การฝึก การอบรม การสืบสานทางวฒันธรรม การสร้างสรรค์

จรรโลงความก้าวหน้าทางวิชาการ  การสร้างองค์ความรู้อนัเกิดจากการจดัสภาพแวดล้อม  สงัคม การ

เรียนรู้และปัจจยัเกือ้หนนุให้บคุคลเรียนรู้อยา่งตอ่เน่ืองตลอดชีวิต เม่ือสงัคมใดท่ีประชากรได้รับการศกึษาสงู

ก็จะสง่ผลให้สงัคมหรือประเทศนัน้มีความเจริญก้าวหน้าในทกุด้าน ทัง้ด้านสงัคม เศรษฐกิจ และการเมือง  

ดงันัน้การให้การศกึษากบัเยาวชนก็เปรียบเสมือนได้สร้างและพฒันาคนในสงัคมท่ีจะเป็นอนาคตของ

ประเทศชาตสืิบตอ่ไป 

 การให้การศกึษาสําหรับเดก็ไทยในปัจจบุนัเกิดเป็นคณุภาพของผู้ เรียนท่ีสามารถวดัได้จาก

ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนท่ีมาจากการทํางาน  เกิดจากการเรียนการสอน การฝึกอบรม การทดสอบ เกิด

เป็นประสบการณ์ท่ีสัง่สมในตวัผู้ เรียน  สามารถท่ีจะวดัประเมินผลออกมาได้ เป็นการตรวจสอบระดบั

ความสามารถของบคุคลวา่เรียนแล้วมีความรู้เทา่ใด(ไพศาล หวงัพานิช.  2536:  89) 

 จากการสงัเกตท่ีผู้ วิจยัปฏิบตัหิน้าท่ี ครูผู้สอนในรายวิชาศลิปะพืน้ฐาน  (สาระทศันศลิป์ )              

โรงเรียนเศรษฐบตุรบําเพ็ญ ระดบัชัน้มธัยม ศกึษาปีท่ี 1 ในการประเมิ นผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวิชา

ศลิปะพืน้ฐาน(สาระทศันศลิป์ ) ปีการศกึษา  2554-2556  พบวา่ นกัเรียนมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนต่ํา 

คือ ผู้ เรียนท่ีมีผลการเรียนระดบั 0,  1,  1.5 และ 2 คดิเป็นร้อยละ 66.22  และผู้ เรียนท่ีมีผลการเรียน

ระดบั 2.5,  3,  3.5  และ  4 คดิเป็นร้อยละ  33.78  ซึง่ผลการประเมินดงักลา่วแสดงให้เห็นวา่นกัเรีย น

ชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 1 โรงเรียนเศรษฐบตุรบําเพ็ญ สงักดัสํานกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษามธัยมศกึษาเขต 2  

กําลงัประสบปัญหาด้านผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวิชาศลิปะพืน้ฐานอยูใ่นเกณฑ์ท่ีต่ําตอ่เน่ืองกนัมา

ตัง้แตปี่การศกึษา 2554 – 2556  ปัญหาดงักลา่วเป็นสิ่งท่ีโรงเรียน  สถานศกึษา  ครูผู้สอนตลอดจนผู้ ท่ี



2 
 

เก่ียวข้องกบัการจดัระบบการศกึษาล้วนแตห่าวิธีการแก้ไขปัญหาท่ีจะชว่ยให้ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน

อยูใ่นเกณฑ์ท่ีสงูขึน้ เพราะเป็นสิ่งท่ียืนยนัให้เห็นถึงคณุภาพของการจดัการศกึษาในปัจจบุนั  ดงัท่ี วิชยั 

วงษ์ใหญ่ (2526: 12) กลา่วโดยสรุปได้วา่ การท่ีผู้ เรียนมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนสงูหรือต่ํานัน้ขึน้อยูก่บั

ปัจจยัหลายด้านด้วยกนัคือ ปัญหาจากครูผู้สอน  ด้านเนือ้หาสาระ ด้านกิจกรรมการเรียนการสอน และ

ปัญหาของตวัผู้ เรียนเองซึง่เป็นปัจจยัสําคญัมากท่ีสง่ผล ตอ่ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน  ถ้าผู้ เรียนไมใ่ห้

ความร่วมมือในการเรียนก็จะไมป่ระสบผลสําเร็จในการเรียนเทา่ท่ีควร  สรัุตน์ องักรุวิโรจน์ (2532: 60) 

กลา่วโดยสรุปได้วา่  การท่ีผู้ เรียนมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนต่ํานัน้ไมไ่ด้ขึน้อยูก่บัความสามารถทาง

สตปัิญญาเพียงประการเดียว  องค์ประกอบอ่ืนๆอาจมีอิทธิพลตอ่ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนไ ด้ เชน่  วฒุิ

ภาวะ  แรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิ  และกระบวนการจดัการเรียนการสอน 

 ผู้ วิจยัในฐานะท่ีเป็นครูผู้สอนในรายวิชาศลิปะพืน้ฐาน (สาระทศันศลิป์ )ในระดบัชัน้

มธัยมศกึษาปีท่ี 1 ได้มีการศกึษาวิเคราะห์ปัญหาท่ีเกิดขึน้  เพ่ือหาสาเหตท่ีุทําให้การจดัการเรียนการสอน

ไมป่ระสบความสําเร็จ  และทําให้มีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนต่ํา จากประสบการณ์ของผู้ วิจยัในด้านการสอน  

และการสมัภาษณ์ ครูผู้สอนในรายวิชาศลิปะพืน้ฐาน  (สาระทศันศลิป์ ) ในโรงเรียนเศรษฐบตุรบําเพ็ญ  

พบวา่สาเหตท่ีุผู้ เรียนมีคะแนนผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนต่ําไมไ่ด้มาจากการสอบวดัผลปลายภาค (20%) 

เป็นสําคญั คะแนนสว่นใหญ่มาจากผลงานท่ีผู้ เรียนปฏิบตักิิจกรรมขณะเรียน (80%) ดงันัน้ผู้ เรียนจะได้

คะแนนมากน้อยเพียงใดขึน้อยูก่บัการปฏิบตังิานและผลงานท่ีครูผู้สอนกําหนด เม่ือผู้ เรียนขาดความ

กระตือรือร้นในการทํางาน  ไมเ่หน็ความสําคญัของการเตรียมงาน การปฏิบตังิาน ไมส่ง่งานตามเวลาท่ี

กําหนด ไมมี่ความรับผิดชอบ ขาดความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงาน  ซึง่สอดคล้องกบัการสอบถาม

ความคดิเห็นของผู้ เรียนท่ีขาดกา รสง่งานเน่ืองมาจากตวัผู้ เรียน เกิดความเบ่ือหนา่ย ไมช่อบการทํางาน

ศลิปะ ไมมี่ความพยายามหรือความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงาน กิจกรรมการเรียนในชัว่โมงไม่

นา่สนใจ ทําให้ไมมี่ความกระตือรือร้นท่ีจะทํางานสง่ จงึสง่ผลให้คะแนนปฏิบตักิิจกรรมมีน้อยมากเม่ือ

นําไปรวมกบัคะแนนสอบปลายภาคทําให้ผลสมัฤทธ์ิทางการ เรียนต่ํากวา่เกณฑ์ จากลกัษณะ

พฤตกิรรมดงักลา่วแสดงให้เห็นวา่ผู้ เรียนขาดแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิในการปฏิบตังิาน ซึง่การพฒันา

แรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิทางการเรียนเพ่ือชว่ยสง่เสริมคณุลกัษณะของผู้ เรียนให้มีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน

สงูขึน้นัน้สามารถกระทําได้หลายวิธี  
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 ดงัท่ีแมคเคลแลนด์ (ศภุลกัษณ์ ตรีสวุรรณ . 2548: 25; อ้างอิงจาก McClelland. 1953) ได้

กลา่วถึงแรงจงูใจในแง่มมุของคณุลกัษณะของผู้ ท่ีมีแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิสงูอนัจะนําไปสูค่วามมุง่มัน่และ

ความสําเร็จในการทํางานตามรายละเอียด  ดงันี ้  

 

แรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิคือการจงูใจของบคุคลที่จะกระทําการเพื่อให้ได้มาซึง่ความสาํเร็จ เป็นความสาํเร็จใน

แง่ของการทํางานท่ีต้องการจะทําให้ดีท่ีสดุและทําให้สาํเร็จผลตามท่ีตัง้ใจไว้ เมื่อทําอะไรสาํเร็จได้ก็จะเป็น

แรงกระตุ้นให้ทํางานอ่ืนสาํเร็จตอ่ไป โดยคณุลกัษณะของผู้ ท่ีมีแรงจู งใจใฝ่สมัฤทธ์ิสงูจะมีความต้องการ     

3 ประการ ได้แก่ 

1.ความต้องการความสาํเร็จ ต้องการทําสิง่ตา่งๆให้เต็มท่ีและดีท่ีสดุเพ่ือความสาํเร็จ  2.ความต้องการ

ความผกูพนั เป็นการสร้างสมัพนัธภาพตอ่บคุคลอื่น ชอบการทํางานที่ใช้ความร่วมมือเป็นทีม  และ 3.ความ

ต้องการความเป็นผู้ นําอยากให้ผู้ อื่นยอมรับ ได้แสดงความคิดเห็นของตนเองให้ผู้ อื่นเข้าใจ รับรู้และยอมรับ

ฟัง  โดยผู้ ท่ีจะทํางานได้ประสบความสาํเร็จนัน้ต้องมแีรงจงูใจด้านความต้องการสมัฤทธ์ิผลอยูใ่นระดบัสงู 

ได้แก่ เป็นผู้ ท่ีกล้าตดัสนิใจเลอืกทําในสิง่ท่ียากแตเ่หมาะ กบัความสามารถตนเอง  มีความกระตือรือร้น 

รับผิดชอบเอาใจใสใ่นการทํางาน ตดิตามผลงานท่ีทาํมกีารปรับปรุงการทํางานและสามารถทํางานได้อยา่ง

เป็นระบบ 

 

 จากคณุลกัษณะดงักลา่วผู้ วิจยัพบวา่แรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิจะเป็นแรงกระตุ้นในการทํางาน ให้

ผู้ เรียนเกิดความสนใจ มีความรับผิดชอบในงานท่ีตนทํา ตัง้ใจและมุง่มัน่ในการทํางาน อนัจะก่อให้เกิด

ผลงานท่ีดีมีคณุภาพ อีกทัง้ทําให้ผู้ เรียนเกิดความภมูิใจ เห็นคณุคา่ของผลงานท่ีตนเองทํา การสร้าง

แรงจงูใจในการทํางานศลิปะ จงึเป็นสิ่งสําคญัท่ีจะชว่ยสร้างผลงาน และผลท่ีตามมาคือผลสมัฤทธ์ิ

ทางการเรียนท่ีดีขึน้  นอกจากนัน้ความมุง่มัน่ในการทํางานก็เป็นคณุลกัษณะหนึง่ของคณุลกัษณะอนั

พงึประสงค์ท่ีสําคญัในการปฏิบตักิิจกรรมเพ่ือนําเสนอผลงานด้านศลิปะ ท่ีแสดงออกถึงความตัง้ใจและ

รับผดิชอบในการทําหน้าท่ีการงานด้วยความเพียรพยายาม อดทน เพ่ือให้งานสําเร็จตามเป้าหมาย  

สอด คล้องกบัแนวทางการพฒันา การวดัและประเมินคณุลกัษณะอนัพงึประสงค์ตามหลกัสตูร

แกนกลางการศกึษาขัน้พืน้ฐานพทุธศกัราช 2551 ท่ีกลา่ววา่ผู้ ท่ีมุง่มัน่ในการทํางานคือผู้ ท่ีมีลกัษณะซึง่

แสดงออกถึงความตัง้ใจปฏิบตัหิน้าท่ีท่ีได้รับมอบหมายด้วยความเพี ยรพยายาม ทุม่เทกําลงักาย 

กําลงัใจในการปฏิบตักิิจกรรมตา่งๆ ให้สําเร็จลลุว่งตามเป้าหมายท่ีกําหนดด้วยความรับผดิชอบ และมี

ความภาคภมูใิจในผลงาน(สํานกังานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน. 2551: 22)   
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 จากข้อความดงักลา่วจะเห็นได้วา่การประสบผลสําเร็จในการทํางานนัน้ สว่นใหญ่แล้วเกิด

จากความมุง่มัน่ คว ามเพียรพยายาม ตลอดจ นความรับผิดชอบในการทํางานนัน้ๆ หากครูผู้สอนมี

รูปแบบการสอนท่ีสร้างแรงจงูใจในการทํางานก็จะสง่ผลให้เกิด คณุลกัษณะด้าน ความมุง่มัน่ในการ

สร้างสรรค์งานกบัตวัผู้ เรียนเอง ซึง่เป็นคณุลกัษณะสําคญัท่ีผู้ เรียนควรได้รับการพฒันาและมีการสง่เสริม

ให้มีความมุง่มัน่ในการทํางานในทกุ ๆ ด้านเพ่ือเป็นประโยชน์ตอ่ตนเอง ครอบครัวและสงัคมสว่นรวม   

ให้ผู้ เรียนเจริญเตบิโตเป็นประชากรท่ีมีคณุภาพตอ่ไป 

 ดงันัน้ผู้ วิจยัจงึนําหลกัการสร้างแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิของแมคเคลแลนด์มาสร้างรูปแบบการ

สอนเพ่ือสร้าง คณุลกัษณะด้าน ความมุ่งมัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะ  ท่ีจะชว่ยพฒันาผลสมัฤทธ์ิ

ทางการเรียนให้อยูใ่นเกณฑ์ท่ีดี อีกทัง้เป็นการสง่เสริมคณุลกัษณะด้านความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์

ผลงาน โดยสร้างแรงจงูใจเพ่ือ กระตุ้นให้ผู้ เรียนเกิดความ สนใจในการเรียน เกิดความ มุง่มัน่ในการ

ทํางานศลิปะ ใช้ความพยายามในการสร้างสรรค์ผลงาน  ทํางานด้วยความตัง้ใจ ผลงาน ท่ีออกมาก็จะ

มีคณุภาพ ดี ซึง่แสดงให้เห็นถึง ความมุง่มัน่และความสําเร็จ โดยเห็นได้จากผลงานแ ละผลสมัฤทธ์ิ

ทางการเรียนท่ีดีขึน้ 

      

ความมุ่งหมายของการวิจัย 

 1. เพ่ือเปรียบเทียบผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนก่อนและหลงัการใช้รูปแบบการสอนเพ่ือสร้าง

คณุลกัษณะด้านความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะตามหลกัการสร้างแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิของ

แมคเคลแลนด์ 

 2. เพ่ือศกึษาคณุลกัษณะของผู้ เรียนด้านความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะ ท่ีเรียน

โดยรูปแบบการสอนเพ่ือสร้างคณุลกัษณะด้านความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะตามหลกัการ

สร้างแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิของแมคเคลแลนด์ 

 

ความสาํคัญของการวิจัย 

 เพ่ือสง่เสริมผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนและเป็นแนวทางให้ครูผู้สอนได้นําไปใช้เป็นวิธีการในการ

จดัการเรียนการสอนรายวิชาศลิปะพืน้ฐาน(สาระทศันศลิป์) สําหรับนกัเรียนชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 1 
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ขอบเขตของการวิจัย 

 ประชากรท่ีใช้ในการวจัิย 

 ประชากรท่ีใช้ในการวิจยั  ได้แก่ นกัเรียนชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 1 โรงเรียนเศรษฐบตุรบําเพ็ญ ท่ี

เรียนในรายวิชาศลิปะพืน้ฐาน(สาระทศันศลิป์)  จํานวน  635  คน 

 กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการวจัิย 

 กลุม่ตวัอยา่งท่ีใช้ในการวิจยั  ได้แก่ นกัเรียนชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 1ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศกึษา 

2557  จํานวน  30  คน  โดยใช้วิธีสุม่อยา่งงา่ยจากการจบัฉลาก 

 ตวัแปรท่ีใช้ในการศกึษาค้นคว้า 

 1. ตวัแปรต้น ได้แก่  รูปแบบการสอนศลิปะเพ่ือสร้าง คณุลกัษณะด้าน ความมุง่มัน่ในการ

สร้างสรรค์ผลงานและการพฒันาผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนศลิปะ ตามหลกัการสร้างแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิ

ของแมคเคลแลนด์   

 2. ตวัแปรตาม  ได้แก่   

  2.1  ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 

  2.2  คณุลกัษณะด้านความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะ 

 

 นิยามศัพท์เฉพาะ 

 1. ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน หมายถึง คะแนนท่ีได้จากการทําแบบทดสอบก่อนและหลงัการ

ใช้รูปแบบการสอนศลิปะเพ่ือสร้าง คณุลกัษณะด้าน ความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานและการ

พฒันาผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนศลิปะ ตามหลกัการสร้างแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิของแมคเคลแลนด์ โดยมี

เกณฑ์การประเมินผลงาน วดัด้านความคดิสร้างสรรค์  จินตนาการ การใช้ประสาทสมัผสั การดดัแปลง

รูปทรง  และการจดัระบบภาพ 

 2. คุณลักษณะของผู้เรียนด้านความมุ่งม่ันในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะ  หมายถึง  

พฤตกิรรมของผู้ เรียนท่ีแสดงออกถึงความตัง้ใจมีความรับผดิชอบในการทํางานด้วยความเพียรพยายาม  

มีความอดทนเพ่ือให้งานสําเร็จตามเป้าหมาย  เกิดความใสใ่จในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะของตนเอง ท่ี

เกิดขึน้ขณะปฏิบตังิานในการเรียนการสอนโดยใช้รูปแบบการสอนท่ีผู้ วิจยักําหนดให้ และมีเกณฑ์การวดั 

ดงันี ้
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ตาราง  1   คณุลกัษณะของผู้ เรียนด้านความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะและพฤตกิรรมบง่ชี ้

 

ตวัชีวั้ดความมุ่งม่ันในการสร้างสรรค์ 

ผลงานศิลปะ 

 

พฤตกิรรมท่ีบ่งชี ้

1.  มีความตัง้ใจและรับผิดชอบในการ

สร้างสรรค์ผลงานในแต่ละกจิกรรม 

1.1 เอาใจใสใ่นการทํางานและสร้างสรรค์ผลงานตามท่ี

ได้รับมอบหมาย 

1.2 มีความรับผิดชอบในการทํางานและสร้างสรรค์

ผลงานจนสําเร็จตามท่ีได้วางแผนไว้ 

1.3 มีการปรับปรุงและพฒันาการสร้างสรรค์ผลงานใน

แตล่ะครัง้ 

2.  สร้างสรรค์ผลงานด้วยความเพียร

พยายามและอดทนเพ่ือให้ผลงาน

สาํเร็จตามเป้าหมาย 

 

2.1 มีความทุม่เท อดทนไมย่อ่ท้อตอ่อปุสรรคท่ีเกิดขึน้

รู้จกัแก้ปัญหาระหวา่งการทํางานและสร้างสรรค์

ผลงาน 

2.2 ภมูิใจในผลงานท่ีได้สร้างสรรค์ขึน้มา 

 

 3. รูปแบบการสอนศิลปะเพ่ือสร้าง คุณลักษณะด้าน ความมุ่งม่ันในการสร้างสรรค์

ผลงานและการพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนศลิปะ ตามหลักการสร้างแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ

ของแมคเคลแลนด์ หมายถึง รูปแบบการสอนท่ีผู้ วิจยัได้สร้างขึน้เพ่ือนํามาใช้ในการสร้าง คณุลกัษณะ

ด้านความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะให้เกิดกบัผู้ เรียนและนํามาแก้ปัญหาผลสมัฤทธ์ิทางการ

เรียนท่ีต่ําให้สงูขึน้โดยใช้ทฤษฎีการสร้างแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิของแมคเคลแลนด์มาปรับวิธีการสอน  ซึง่มี

รูปแบบดงันี ้
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ภาพประกอบ  1   รูปแบบการสอนศลิปะเพ่ือสร้างคณุลกัษณะด้านความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์  

   ผลงานและการพฒันาผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนศลิปะตามหลกัการสร้างแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิของ 

  แมคเคลแลนด์ 

 

 

รูปแบบการสอนศิลปะเพื่อสร้างคุณลักษณะด้านความมุ่งม่ันในการสร้างสรรค์ผลงานและการพัฒนา

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนศิลปะตามหลักการสร้างแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิของแมคเคลแลนด์ 

 

ขัน้ท่ี 1 

-  ขัน้แลกเปลีย่นประสบการณ์ความรู้เดมิ  สอบถามความสนใจในการทํางาน

ศลิปะ  ทัง้วธีิการ เทคนิคในการทํางาน เพ่ือกําหนดเป้าหมายการเรียนรู้  การทํา

กิจกรรม  ภาระงาน ระยะเวลาในการทํางาน และการประเมนิเพ่ือให้คะแนน

จากการทํากิจกรรม 

 

ขัน้ท่ี 2 -  ขัน้นําเข้าสูบ่ทเรียนโดยการใช้กิจกรรมแขง่ขนัท่ีเก่ียวข้องกบั

เนือ้หากิจกรรมท่ีผู้ เรียนจะได้เรียนรู้ 

ขัน้ท่ี 3 -   ขัน้สร้างสรรค์ผลงานศลิปะโดยเน้นการพฒันาความคดิสร้างสรรค์ 

จินตนาการ การรับรู้จากประสาทสมัผสัทัง้  5  การจดัระบบภาพ และ 

การแปลงรูปภาพของผู้ เรียน   มีขัน้ตอนดงันี ้

1. ผู้ เรียนแบง่กลุม่การทํางาน 

2. ประชมุวางแผนการทํางานในแตล่ะกลุม่เพ่ือแบง่หน้าท่ี  

3. ร่วมกนัสร้างสรรค์ผลงานตามความคิดของแตล่ะกลุม่ 

 

ขัน้ท่ี 4 -  ขัน้ร่วมกนัสรุปและนําเสนอผลงานของแตล่ะกลุม่  

ขัน้ท่ี 5 -  ขัน้ร่วมกนัวิเคราะห์ วิจารณ์ แสดงความคิดเห็นจากผลงานของแตล่ะกลุม่ 

 

ขัน้ท่ี 6 -  ขัน้ทดสอบหลงัการทํากิจกรรมกลุม่ 
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กรอบแนวคิดในการศึกษาค้นคว้า 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพประกอบ  2   กรอบแนวคดิในการศกึษาค้นคว้า 

 

สมมตฐิานในการวิจัย 

 ผู้ เรียนมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนหลงัการใช้รูปแบบการสอนศลิปะเพ่ือสร้าง คณุลกัษณะด้าน

ความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานและการพฒันาผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนศลิปะท่ีสงูกวา่ก่อนการใช้

อยา่งมีนยัสําคญัทางสถิตท่ีิระดบั .01   

ทฤษฎีท่ีเก่ียวข้อง 

  1.  หลกัการสร้างแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิของแมคเคลแลนด์ 

  2.  กิจกรรมศลิปะจากแนวคดิหลกั CISST 

 

รูปแบบการสอนศลิปะเพ่ือสร้างคณุลกัษณะด้านความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ 

ผลงานและการพฒันาผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนศลิปะ 

 

1.  ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 

2.  คณุลกัษณะด้านความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะ 



บทที่ 2 

เอกสารและงานวจิัยที่เก่ียวข้อง 

 

 ในการวิจยัครัง้นีผู้้ วิจยัได้ศกึษาเอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวข้องและนําเสนอตามหวัข้อตอ่ไปนี  ้

  1.  เอกสารเก่ียวกบัหลกัสตูรแกนกลางการศกึษาขัน้พืน้ฐาน พทุธศกัราช  2551 

  2.  เอกสารเก่ียวกบัตวัชีว้ดัและสาระการเรียนรู้แกนกลางกลุม่สาระการเรียนรู้ศลิปะ

(สาระทศันศลิป์) 

  3.  เอกสารเก่ียวกบัความมุง่มัน่   

   3.1  ความหมายของความมุง่มัน่   

   3.2  ความหมาย ตวัชีว้ดั และพฤตกิรรมบง่ชีค้ณุลกัษณะความมุง่มัน่ในการทํางาน 

   3.3  เกณฑ์พจิารณาสรุปผลการประเมนิคณุลกัษณะด้านความมุง่มัน่ในการทํางาน  

   3.4  ทฤษฎีท่ีเก่ียวข้องกบัความมุง่มัน่       

  4.  เอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวข้องกบัรูปแบบการสอน  (Model) 

   4.1  ความหมายของรูปแบบการสอน 

   4.2  องค์ประกอบของรูปแบบการสอน 

   4.3  การพฒันารูปแบบการสอน 

  5.  เอกสารและทฤษฎีท่ีเก่ียวข้องกบัแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิ 

   5.1  ความหมายของแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิ 

   5.2  ลกัษณะของผู้ มีแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิ 

   5.3  ทฤษฎีท่ีเก่ียวข้องกบัแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิ 

   5.4  วิธีพฒันาแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิในการเรียนของแมคเคลแลนด์ 

   5.5  หลกัการสร้างแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิของเเมคเคลแลนด์ 

  6.  ทฤษฎีแนวคดิหลกัของซี ไอ เอส เอส ที (CISST Main Concept ) 

  7.  งานวิจยัท่ีเก่ียวข้อง 

   7.1  งานวิจยัในประเทศ 

   7.2  งานวิจยัตา่งประเทศ 



10 

 

1.  เอกสารเก่ียวกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขัน้พืน้ฐานพทุธศักราช  2551 

 วิสัยทัศน์ 

  หลกัสตูรแกนกลางการศกึษาขัน้พืน้ฐาน  มุง่พฒันาผู้ เรียนทกุคน ซึง่เป็นกําลงัของชาตใิห้

เป็นมนษุย์ท่ีมีความสมดลุทัง้ด้านร่างกาย ความรู้ คณุธรรม มีจิตสํานกึในความเป็นพลเมืองไทยและ

เป็นพลโลก ยดึมัน่ในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอนั มีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมขุ มี

ความรู้และทกัษะพืน้ฐาน รวมทัง้เจตคติ ท่ีจําเป็นตอ่การศกึษาตอ่  การประกอบอาชีพและการศกึษา

ตลอดชีวิต โดยมุง่เน้นผู้ เรียนเป็นสําคญับนพืน้ฐานความเช่ือวา่ ทกุคนสามารถเรียนรู้และพฒันาตนเอง

ได้เตม็ตามศกัยภาพ (สํานกังานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน. 2552:  4) 

 หลักการ 

  หลกัสตูรแกนกลางการศกึษาขัน้พืน้ฐาน (สํานกังานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน .  

2552: 4) มีหลกัการท่ีสําคญั ดงันี ้

   1. เป็นหลกัสตูรการศกึษาเพ่ือความเป็นเอกภาพของชาต ิมีจดุหมายและมาตรฐาน

การเรียนรู้เป็นเป้าหมายสําหรับพฒันาเดก็และเยาวชนให้มีความรู้ ทกัษะ เจตคต ิ และคณุธรรมบน

พืน้ฐานของความเป็นไทยควบคูก่บัความเป็นสากล 

   2. เป็นหลกัสตูรการศกึษาเพ่ือปวงชน ท่ีประชาชนทกุคนมี โอกาสได้ รับการศกึษา

อยา่งเสมอภาคและมีคณุภาพ 

   3. เป็นหลกัสตูรการศกึษาท่ีสนองการกระจายอํานาจ ให้สงัคมมีสว่นร่วมในการ จดั

การศกึษาให้สอดคล้องกบัสภาพและความต้องการของท้องถ่ิน 

   4. เป็นหลกัสตูรการศกึษาท่ีมีโครงสร้างยืดหยุน่ทัง้ด้านสาระการเรียนรู้ เวลาและ  

การจดัการเรียนรู้ 

   5.   เป็นหลกัสตูรการศกึษาท่ีเน้นผู้ เรียนเป็นสําคญั 

   6.   เป็นหลกัสตูรการศกึษาสําหรับการศกึษาในระบบ นอกระบบ และตามอธัยาศยั 

ครอบคลมุทกุกลุม่เป้าหมาย สามารถเทียบโอนผลการเรียนรู้ และประสบการณ์ 
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 จุดหมาย 

  หลกัสู ตรแกนกลางการศกึษาขัน้พืน้ฐาน มุง่พฒันาผู้ เรียนให้เป็นคนดี มีปัญญา  มี

ความสขุ  มีศกัยภาพในการศกึษาตอ่ และประกอบอาชีพ จงึกําหนดเป็นจดุหมายเพ่ือให้เกิดกบัผู้ เรียน  

เม่ือจบการศกึษาขัน้พืน้ฐาน (สํานกังานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน. 2552:  5)  ดงันี ้

   1. มีคณุธรรม  จริยธรรม  และคา่นิยมท่ี พงึประสงค์ เห็นคณุคา่ของตนเอง มีวินยั

และปฏิบตัตินตามหลกัธรรมของพระพทุธศาสนา หรือศาสนาท่ีตนนบัถือ ยดึหลกัปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง 

   2.   มีความรู้ ความสามารถในการส่ือสาร การคดิ การแก้ปัญหา การใช้เทคโนโลยี  

และมีทกัษะชีวิต 

   3.   มีสขุภาพกายและสขุภาพจติท่ีดี มีสขุนสิยั และรักการออกกําลงักาย 

   4.   มีความรักชาต ิมีจติสํานกึในความเป็นพลเมืองไทยและพลโลก ยดึมัน่ในวิถีชีวิต

และการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอนัมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมขุ 

   5.   มีจิตสํานกึในการอนรัุกษ์วฒันธรรมและภมูิปัญญาไทย การอนรัุกษ์และพฒันา

สิ่งแวดล้อม  มีจิตสาธารณะท่ีมุง่ทําประโยชน์และสร้างสิ่งท่ีดีงามในสงัคมและอยูร่่วมกนัในสงัคมอยา่ง

มีความสขุ 

สมรรถนะสาํคัญของผู้เรียน และคุณลักษณะอันพงึประสงค์ 

  ในการพฒันาผู้ เรียนตามหลกัสตูรแกนกลางการศกึษาขัน้พืน้ฐาน มุง่เน้นพฒันาผู้ เรียนให้

มีคณุภาพตามมาตรฐานท่ีกําหนด  ซึง่จะชว่ยให้ผู้ เรียนเกิดสมรรถนะสําคญัและคณุลกัษณะอนั           

พงึประสงค์ (สํานกังานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน. 2552:  6) ดงันี ้

 สมรรถนะสาํคัญของผู้เรียน 

  หลกัสตูรแกนกลางการศกึษาขัน้พืน้ฐาน มุ่งให้ผู้ เรียนเกิดสมรรถนะสําคญั 5 ประการ ดงันี ้ 

   1.   ความสามารถในการส่ือสาร เป็นความสามารถในการรับและสง่สาร  มีวฒันธรรม

ในการใช้ภาษาถ่ายทอดความคดิ ความรู้ความเข้าใจ ความรู้สกึ และทศันะของตนเองเพ่ือแลกเปล่ียน

ข้อมลูขา่วสารและประสบการณ์อนัจะเป็นประโยชน์ตอ่การพฒันาตนเองและสงัคม รวมทัง้การเจรจา

ตอ่รองเพ่ือขจดัและลดปัญหาความขดัแย้งตา่ง ๆ การเลือกรับหรือไมรั่บข้อมลูขา่วสารด้วยหลกัเหตผุล

และความถกูต้อง การเลือกใช้วิธีการส่ือสาร ท่ีมีประสิทธิภาพโดยคํานงึถึงผลกระทบตอ่ตนเองและสงัคม 
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   2. ความสามารถในการคดิ เป็นความสามารถในการคดิวิเคราะห์ การคดิสงัเคราะห์ 

การคดิ อยา่งสร้างสรรค์  การคดิอยา่งมีวิจารณญาณ และการคดิเป็นระบบ เพ่ือนําไปสูก่ารสร้างองค์

ความรู้หรือสารสนเทศเพ่ือการตดัสินใจเก่ียวกบัตนเองและสงัคมได้อยา่งเหมาะสม 

   3. ความสามารถในการแก้ปัญหา เป็นความสามารถในการแก้ปัญหาและอปุสรรค

ตา่ง ๆ ท่ีเผชิญได้อยา่งถกูต้องเหมาะสมบนพืน้ฐานของหลกัเหตผุล คณุธรรมและข้อมลูสารสนเทศ 

เข้าใจความสมัพนัธ์และการเปล่ียนแปลงของเหตกุารณ์ตา่ง ๆ ในสงัคม แสวงหาความรู้ ประยกุต์

ความรู้มาใช้ในการป้องกนัและแก้ไขปัญหา และมีการตดัสินใจท่ีมีประสิทธิภาพโดยคํา นงึถึงผลกระทบ

ท่ีเกิดขึน้ตอ่ตนเอง  สงัคม  และสิ่งแวดล้อม 

   4.   ความสามารถในการใช้ทกัษะชีวิต  เป็นความสามารถในการนํากระบวนการตา่ง  ๆ

ไปใช้ในการดําเนินชีวิตประจําวนั การเรียนรู้ด้วยตนเอ ง การเรียนรู้อยา่งตอ่เน่ือง  การทํางาน และการ

อยูร่่วมกนัในสงัคมด้วยการสร้างเสริมความสมัพนัธ์อนัดีระหวา่งบคุคล การจดัการปัญหาและความ

ขดัแย้งตา่ง ๆ อยา่งเหมาะสม การปรับตวัให้ทนักบัการเปล่ียนแปลงของสงัคมและสภาพแวดล้อม และ

การรู้จกัหลีกเล่ียงพฤตกิรรมไมพ่งึประสงค์ท่ีสง่ผลกระทบตอ่ตนเองและผู้ อ่ืน 

   5.  ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี เป็นความสามารถในการเลือก และใช้ 

เทคโนโลยีด้านตา่ง ๆ และมีทกัษะกระบวนการทางเทคโนโลยี เพ่ือการพฒันาตนเองและสงัคม ในด้าน

การเรียนรู้ การส่ือสาร การทํางาน  การแก้ปัญหาอยา่งสร้างสรรค์ ถกูต้อง เหมาะสม และมีคณุธรรม 

 คุณลักษณะอันพงึประสงค์ 

  หลกัสตูรแกนกลางการศกึษาขัน้พืน้ฐาน มุง่พฒันาผู้ เรียนให้มีคณุลกัษณะอนัพงึประสงค์ 

เพ่ือให้สามารถอยูร่่วมกบัผู้ อ่ืนในสงัคมได้อยา่งมีความสขุ ในฐานะเป็นพลเมืองไทยและพลโลก  

(สํานกังานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน.  2552:  7)  ดงันี ้

   1.  รักชาต ิ ศาสน์ กษัตริย์  2.  ซ่ือสตัย์สจุริต 

   3.  มีวินยั     4. ใฝ่เรียนรู้ 

   5. อยูอ่ยา่งพอเพียง   6.  มุง่มัน่ในการทํางาน 

   7.  รักความเป็นไทย   8.  มีจิตสาธารณะ 

 นอกจากนี ้สถานศกึษาสามารถกําหนดคณุลกัษณะอนัพงึประสงค์เพิม่เตมิให้สอดคล้องตาม

บริบทและจดุเน้นของตนเอง 
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 มาตรฐานการเรียนรู้ 

  การพฒันาผู้ เรียนให้เกิดความสมดลุ ต้องคํานงึถึงหลกัพฒันาการทางสมองและพหปัุญญา 

หลกัสตูรแกนกลางการศกึษาขัน้พืน้ฐ าน จงึกําหนดให้ผู้ เรียนเรียนรู้ 8 กลุม่สาระการเรียนรู้ (สํานกังาน

คณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน. 2552: 8) ดงันี ้

   1.  ภาษาไทย    5.  สขุศกึษาและพลศกึษา 

   2.  คณิตศาสตร์    6.  ศลิปะ 

   3.  วิทยาศาสตร์    7.  การงานอาชีพและเทคโนโลยี  

   4.  สงัคมศกึษา ศาสนา และวฒันธรรม 8.  ภาษาตา่งประเทศ 

ในแตล่ะกลุม่สาระการเรียนรู้ได้กําหนดมาตรฐานการเรียนรู้เป็นเป้าหมายสําคญัของการพฒันา

คณุภาพผู้ เรียน มาตรฐานการเรียนรู้ระบสุิ่งท่ีผู้ เรียนพงึรู้  ปฏิบตัไิด้  มีคณุธรรมจริยธรรม  และคา่นิยมท่ี

พงึประสงค์เม่ือจบการศกึษาขัน้พืน้ฐาน  นอกจากนัน้มาตรฐานการเรียนรู้ยงัเป็ นกลไกสําคญัในการ

ขบัเคล่ือนพฒันาการศกึษาทัง้ระบบ เพราะมาตรฐานการเรียนรู้จะสะท้อนให้ทราบวา่ต้องการอะไร จะ

สอนอยา่งไร  และประเมินอยา่งไร  รวมทัง้เป็นเคร่ืองมือในการตรวจสอบเพ่ือการประกนัคณุภาพ

การศกึษาโดยใช้ระบบการประเมนิคณุภาพภายในและการประเมนิคณุภาพภายนอก ซึง่ รวมถึงการ

ทดสอบระดบัเขตพืน้ท่ีการศกึษา  และการทดสอบระดบัชาต ิ  ระบบการตรวจสอบเพ่ือประกนัคณุภาพ

ดงักลา่วเป็นสิง่สําคญัท่ีชว่ยสะท้อนภาพการจดัการศกึษาวา่สามารถพฒันาผู้ เรียนให้มีคณุภาพตามท่ี

มาตรฐานการเรียนรู้กําหนดเพียงใด 

 ตวัชีวั้ด 

  ตวัชีว้ดัระบสุิ่งท่ีนกัเรียนพงึรู้และปฏิบตัไิด้ รวมทัง้คณุลกัษณะของผู้ เรีย นในแตล่ะ

ระดบัชัน้ ซึง่สะท้อนถึงมาตรฐานการเรียนรู้ มีความเฉพาะเจาะจงและมีความเป็นรูปธรรม  นําไปใช้ ใน

การกําหนดเนือ้หา จดัทําหนว่ยการเรียนรู้ จดัการเรียนการสอน และเป็นเกณฑ์สําคญัสําหรับการวั ด

ประเมินผลเพ่ือตรวจสอบคณุภาพผู้ เรียน (สํานกังานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน.  2552:  9) 

   1.   ตวัชีว้ดัชัน้ปี เป็นเป้าหมายในการพฒันาผู้ เรียนแตล่ะชัน้ปีในระดบัการศกึษาภาค

บงัคบั (ประถมศกึษาปีท่ี 1 –  มธัยมศกึษาปีท่ี 3) 

   2.   ตวัชีว้ดัชว่งชัน้ คือ เป้าหมายในการพฒันาผู้ เรียนในระดบัมธัยมศกึษาตอนปลาย

(มธัยมศกึษาปีท่ี 4 - 6) 
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2.  เอกสารเก่ียวกับตัวชีวั้ดและสาระการเรียนรู้แกนกลางกลุ่มสาระการเรียนรู้

ศิลปะสาระทศันศิลป์ (สํานกังานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน.  2552:  1-16) 

 ทาํไมต้องเรียนศิลปะ 

  กลุม่สาระการเรียนรู้ศลิปะเป็นกลุม่สาระท่ีชว่ยพฒันาให้ผู้ เรียนมีความคดิริเร่ิมสร้างสรรค์                 

มีจนิตนาการทางศลิปะ  ช่ืนชมความงาม  มีสนุทรียภาพ  ความมีคณุคา่ ซึง่มีผลตอ่คณุภาพชีวิตมนษุย์  

กิจกรรมทางศลิปะชว่ยพฒันาผู้ เรียนทัง้ด้านร่างกาย จติใจ สตปัิ ญญา อารมณ์ สงัคม ตลอดจนการ

นําไปสูก่ารพฒันาสิ่งแวดล้อม สง่เสริมให้ผู้ เรียนมีความเช่ือมัน่ในตนเอง อนัเป็นพืน้ฐานในการศกึษา

ตอ่หรือประกอบอาชีพได้ 

 เรียนรู้อะไรในศลิปะ 

  กลุม่สาระการเรียนรู้ศลิปะ มุง่พฒันาให้ผู้ เรียนเกิดความรู้ความเข้าใจ มีทกัษะวิธีการทาง

ศลิปะ เกิดความซาบซึง้ในคณุคา่ของศลิปะเปิดโอกาสให้ผู้ เรียนแสดงออกอยา่งอิสระในศลิปะแขนงตา่ง  ๆ

โดยมีสาระสําคญั คือ สาระทศันศลิป์มีความรู้ความเข้าใจองค์ประกอบศลิป์ ทศันธาต ุสร้างและนําเสนอ

ผลงานทางทศันศลิป์จากจนิตนาการ โดยสามารถใช้อปุกรณ์ท่ีเหมาะสม รวมทัง้สามารถใช้เทคนิค 

วิธีการของศลิปินในการสร้างงานได้อยา่งมีประสทิธิภาพ วิเคราะห์ วิพากษ์วิจารณ์คณุคา่งานทศันศลิป์ 

เข้าใจความสมัพนัธ์ระหวา่งทศันศลิป์ ประวตัศิาสตร์ และวฒันธรรมเห็นคณุคา่งานศลิปะท่ีเป็นมรดก

ทางวฒันธรรม ภมูิปัญญาท้องถ่ิน ภมูิปัญญาไทย และสากลช่ืนชม ประยกุต์ใช้ในชีวิตประจําวนั 

 คุณภาพผู้เรียน 

  จบชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 3 

   รู้และเข้าใจเร่ืองทศันธาตแุละหลกัการออกแบบและ เทคนิคท่ีหลากหลายในการ สร้าง

งานทศันศลิป์ 2 มิต ิและ 3 มติ ิเพ่ือส่ือความหมายและเร่ืองราวตา่ง ๆ ได้อยา่งมีคณุภาพ วิเคราะห์

รูปแบบเนือ้หาและประเมินคณุคา่งานทศันศลิป์ของตนเองและผู้ อ่ืน สามารถเลือกงานทศันศลิป์โดยใช้

เกณฑ์ท่ีกําหนดขึน้อยา่งเหมาะสม สามารถออกแบบรูปภาพ  สญัลกัษณ์  กราฟิกในการนําเสนอข้อมลู   

และมีความรู้  ทกัษะท่ีจําเป็นด้านอาชีพท่ีเก่ียวข้องกนักบังานทศันศลิป์ 

   รู้และเข้ าใจการเปล่ียนแปลงและพฒันาการของงานทศันศิ ลป์ของชาตแิละท้องถ่ิน  

แตล่ะยคุสมยั เห็นคณุคา่งานทศันศลิป์ท่ีสะท้อนวฒันธรรมและสามารถเปรียบเทียบงานทศันศลิป์ท่ีมา

จากยคุสมยัและวฒันธรรมตา่ง ๆ 
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 ตวัชีวั้ดและสาระการเรียนรู้แกนกลางกลุ่มสาระการเรียนรู้ศลิปะ(สาระทัศนศิลป์) 

 ชัน้มัธยมศึกษาปีท่ี 1 

  มาตรฐาน ศ 1.1 สร้างสรรค์งานทศันศลิป์ตามจินตนาการ  และความคดิสร้างสรรค์ 

วิเคราะห์  วิพากษ์ วิจารณ์คณุคา่งานทศันศลิป์ ถ่ายทอดความรู้สกึ ความคดิตอ่งานศลิปะอยา่งอิสระ  

ช่ืนชม และประยกุต์ใช้ในชีวิตประจําวนั 

 

ตาราง  2  ตวัชีว้ดัและสาระการเรียนรู้แกนกลางกลุม่สาระการเรียนรู้ศลิปะ (สาระทศันศลิป์)  

  มาตรฐาน  ศ 1.1 

 

ชัน้ ตวัชีวั้ด สาระการเรียนรู้แกนกลาง 

ม.1 

 

1.  บรรยายความแตกตา่งและความคล้ายคลงึกนัของ

งานทศันศลิป์ และสิ่งแวดล้อมโดยใช้ความรู้เร่ืองทศันธาตุ 

• ความแตกตา่งและความ

คล้ายคลงึกนั ของทศันธาตใุน

งานทศันศลิป์ และสิ่งแวดล้อม 

2.  ระบ ุและบรรยายหลกัการออกแบบงานทศันศลิป์ 

โดยเน้นความเป็นเอกภาพความกลมกลืน และความ

สมดลุ 

• ความเป็นเอกภาพ ความ

กลมกลืน ความสมดลุ 

3.  วาดภาพทศันียภาพแสดงให้เหน็ระยะไกลใกล้ เป็น 

3 มิต ิ

• หลกัการวาดภาพแสดง

ทศันียภาพ 

 

 

4.  รวบรวมงานปัน้หรือส่ือผสมมาสร้างเป็นเร่ืองราว 3มิต ิ 

โดยเน้นความเป็นเอกภาพ ความกลมกลืน และการส่ือ

ถึงเร่ืองราวของงาน 

• เอกภาพความกลมกลืนของ

เร่ืองราวในงานปัน้หรืองาน

ส่ือผสม 

5.  ออกแบบรูปภาพ สญัลกัษณ์ หรือกราฟิกอ่ืน ๆ ใน

การนําเสนอความคดิและข้อมลู 

• การออกแบบรูปภาพ 

สญัลกัษณ์ หรืองานกราฟิก 

6.  ประเมินงานทศันศลิป์ และบรรยายถึงวิธีการปรับปรุง

งานของตนเองและผู้ อ่ืนโดยใช้เกณฑ์ท่ีกําหนดให้ 

• การประเมินงานทศันศลิป์ 
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  มาตรฐาน ศ 1.2 เข้าใจความสมัพนัธ์ระหวา่งทศันศลิป์ ประวตัศิาสตร์ และวฒันธรรม   

เห็นคณุคา่งานทศันศลิป์ท่ีเป็นมรดกทางวฒันธรรม ภมูิปัญญาท้องถ่ิน ภมูิปัญญาไทยและสากล 

 

ตาราง  3   ตวัชีว้ดัและสาระการเรียนรู้แกนกลางกลุม่สาระการเรียนรู้ศลิปะ  (สาระทศันศลิป์)   

 มาตรฐาน  ศ 1.2 

 

ชัน้ ตวัชีวั้ด สาระการเรียนรู้แกนกลาง 

ม.1 

 

 

 

 

 

1.  ระบ ุและบรรยายเก่ียวกบัลกัษณะ รูปแบบงาน

ทศันศลิป์ของชาตแิละของท้องถ่ินตนเองจากอดีต

จนถึงปัจจบุนั 

• ลกัษณะ รูปแบบงานทศันศลิป์

ของชาตแิละท้องถ่ิน 

2.  ระบ ุและเปรียบเทียบงานทศันศลิป์ของภาคตา่ง ๆ 

ในประเทศไทย 

• งานทศันศลิป์ภาคตา่ง ๆ ใน

ประเทศไทย 

3.  เปรียบเทียบความแตกตา่งของจดุประสงค์ในการ

สร้างสรรค์งานทศันศลิป์ของวฒันธรรมไทยและสากล 

• ความแตกตา่งของงานทศันศลิป์ 

ในวฒันธรรมไทยและสากล 

 

3.  เอกสารเก่ียวกับความมุ่งม่ัน   

 3.1  ความหมายของความมุ่งม่ัน 

  เกรียงศกัดิ ์เจริญวงศ์ (2539: 36) ได้อธิบายวา่ “เบือ้งหลงัความสําเร็จทกุความสําเร็จคือ

ความมุง่มัน่” ความมุง่มัน่คือ ความตัง้ใจแนว่แนท่ี่จะกระทําสิ่งใดสิ่งหนึง่เพ่ือให้บรรลเุป้าหมายตามท่ี

ตนตัง้ใจไว้ ทําให้เราคดิเสมอวา่สิ่งนัน้จะต้องเกิดขึน้และเป็นจริงได้  ความมุง่มัน่ไมใ่ชเ่พ่ือแขง่ขนักบั

ผู้ อ่ืน แตเ่พ่ือกระทํา ในสิ่งท่ีตนปรารถนามากท่ีสดุ  ความมุง่มัน่ท่ีแนว่แนทํ่าให้เกิดแรงขบัท่ีจะกระทํา   

สิ่งนัน้ตามแรงปรารถนาให้สําเร็จให้ได้ ความมุง่มัน่นีจ้ะถกูควบคมุให้อยูใ่นระดบัท่ีสงูอยูต่ลอดเวลา  

ไมว่อกแวกออกไปจากเป้าหมายนัน้ สามารถเผชญิกบัปัญหาตา่งๆเบือ้งหน้าได้  และเกิดความเพียร

กระทัง่เกิดความสําเร็จ 
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  แยร์ (Yair.  1990) ได้อธิบายวา่ ความมุง่มัน่(Commitment) เป็นการปฏิบตัอิยา่งตอ่เน่ือง  

(to Connect) หรือความรับผดิชอบ (to Entrust) ท่ีมากพอๆกบัการปฏิบตัท่ีิรู้สกึเหมือนเป็นพนัธะผกูพนั  

โดยมีจดุมุง่หมายของการกระทําเพ่ือให้ได้สิ่งท่ีต้องการ(Want to)  หรือสิ่งท่ีต้องมี(Has to) 

  บริคแมน (ชยัรัตน์  ชสูกลุ . 2547: 9; อ้างอิงจาก Brickman. 1987) ได้อธิบายวา่ ความ

มุง่มัน่เป็นความสมัพนัธ์ระหวา่งความต้องการท่ีจะเป็น  และความต้องการท่ีจะมี  ทัง้ในด้านบวกด้าน

ลบและควบคูก่นัทัง้ด้านบวกและลบ 

  โอลคิ (Orlic.  2005) ยงัให้ความหมายของคําวา่ “ความมุง่มัน่” วา่เป็นเร่ืองของความ

ตัง้ใจ และเป็นองค์ประกอบแรกท่ีทําให้ถึงชยัชนะ  เน่ืองจากคนเรานัน้ไมเ่พียงต้องการมีชีวิตอยูเ่ทา่นัน้  

แตย่งัอยูห่าแสวงหาสิ่งท่ีตนเองต้องการ ซึง่สําหรับบางคนแล้ว  สิ่งนัน้อาจหมายถึง การประสบ

ความสําเร็จหรือการเป็นเลศิทางการเรียน 

  เบรกเกอร์  (Beckker. 1960 : 32-40) ได้อธิบายคําวา่ความมุง่มัน่ (Commitment) วา่

เป็นเง่ือนไขตา่งๆ ท่ีชว่ยให้บคุคลดําเนินอยูใ่นวิถีทางของการกระทํานัน้อยา่งมัน่คงและอยา่งถาวร 

  พจนานกุรมฉบบัราชบณัฑติยสถาน พ.ศ.2542 (2546: 867) ได้ให้คําจํากดัความของ  คํา

วา่ “ความมุง่มัน่”  วา่  “ตัง้ใจอยา่งแนว่แน”่ 

  สรุปได้วา่จากความหมายของ  “ความมุง่มัน่ ” ดงักลา่วข้างต้นมาใช้กบั “การสร้างสรรค์

ผลงานศลิปะ ”  เป็นความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะผู้ วิจยัสามารถให้ความหมายได้วา่  

หมายถึง ผู้ เรียนแสดงพฤตกิรรมความตัง้ใจ เอาใจใส ่ มีความสนใจในการเรียนการสร้างสรรค์ผลงาน 

ไมย่อ่ท้อตอ่ปัญหาอปุสรรคตา่งๆท่ีพบเพ่ือให้ได้มาซึง่ความสําเร็จในการทํางาน   

 3.2  ความหมาย ตัวชีวั้ด และพฤตกิรรมบ่งชีคุ้ณลักษณะความมุ่งม่ันในการทาํงาน 

  แนวทางการพฒันา การวดัและประเมินคณุลกัษณะอนัพงึประสงค์ตามหลกัสตูร

แกนกลางการศกึษาขัน้พืน้ฐาน พทุธศกัราช 2551 ได้กําหนดความหมาย ตวัชีว้ดัและพฤตกิรรมบง่ชี ้

ของความมุง่มัน่ในการทํางาน ดงันี ้     

  มุง่มัน่ใน การทํางาน หมายถึง คณุลกัษณะท่ีแสดงออกถึงความตัง้ใจและรับผดิชอบใน

การทําหน้าท่ี การงานด้วยความเพียรพยายาม  อดทนเพ่ือให้งานสําเร็จตามเป้าหมาย 
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  ผู้ ท่ีมุง่มัน่ในการทํางาน  คือ  ผู้ ท่ีมีลกัษณะซึง่แสดงออกถึงความตัง้ใจปฏิบตัหิน้าท่ีท่ีได้รับ

มอบหมายด้วยความเพียรพยายาม   ทุม่เทกําลงักาย กําลงัใจ ในการปฏิบตักิิจกรรมตา่งๆให้สําเร็จ

ลลุว่งตามเป้าหมายท่ีกําหนดด้วยความรับผดิชอบ  และมีความภาคภมูใิจในผลงาน 

  สํานกังานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน  (การปฏิรูปการศกึษาในทศวรรษท่ี 2,  

สํานกัรัฐมนตรีกระทรวงศกึษาธิการ . 2553 : 23) ได้ให้ความหมายของความมุง่มัน่ในการทํางาน  

หมายถึง คณุลกัษณะท่ีแสดงออกถึงความตัง้ใจและความรับผดิชอบในการทําหน้าท่ีการงานด้วยความ

เพียรพยายาม อดทน เพ่ือให้งานสําเร็จตามเป้าหมาย 

  กรมวิชาการ (กระทรวงศกึษาธิการ,การวิจยัเพ่ือพฒันาการเรียนรู้ตามหลกัสตูรการศกึษา

ขัน้พืน้ฐาน. 2545: 4) ได้ให้ความหมายไว้ดงันี ้การมุง่มัน่ให้บรรลเุป้าหมาย หมายถึง  ความสามารถใน

การใช้พลงักาย  พลงัใจ  ด้วยความพยายามในการกระทําสิง่ตา่งๆให้บรรลเุป้าหมายอยา่งสร้างสรรค์

และเหมาะสมไมย่อมแพ้กบัอปุสรรคหรือปัญหาท่ีเกิดขึน้อยา่งง่ายๆ 

  โครงการการศกึษาศักยภาพของเดก็ไทย ของกองวิจยัการศกึษา  (กรมวิชาการ กระทรวง

ศกึษาธิการ ,วิจยัเพ่ือพฒันาการเรียนรู้ . 2542: 4-5) ได้ให้ความหมายของคําวา่ มุง่มัน่ในการทํางาน  

หมายถึง ความตัง้ใจและกระตือรือร้น  โดยไมผ่ดัวนัประกนัพรุ่ง โดยมีพฤตกิรรมท่ีแสดงออกได้แก่  

ตอบรับการทํางาน  พู ดหรือแสดงกิริยาทา่ทางวา่ยอมรับหรือเตม็ใจ พงึพอใจท่ีจะทํางานตามท่ีได้รับ

มอบหมาย อาสาทํางาน พดูหรือแสดงกิริยาทา่ทางวา่ต้องการจะทํางานหนึง่งานใด แม้วา่จะไมใ่ชง่าน

ท่ีได้รับมอบหมายโดยตรง ไมผ่ลดัวนั ประกนัพรุ่ง ลงมือทําทนัทีโดยไมป่ลอ่ยให้วนัเวลาผา่นไปอยา่ง   

ไร้คา่ ไร้ประโยชน์ ทํางานท่ีได้เร่ิมต้นไว้แล้วอยา่งตอ่เน่ืองและสําเร็จตามเป้า 
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ตาราง  4  ตวัชีว้ดัและพฤตกิรรมบง่ชีข้องคณุลกัษณะอนัพงึประสงค์ด้านความมุง่มัน่ในการทํางาน  

 (สํานกังานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน.  2553:  32) 

 

คุณลักษณะอันพงึ

ประสงค์ 

ตวัชีวั้ด พฤตกิรรมบ่งชี ้

มุ่งม่ันในการทาํงาน 1.  ตัง้ใจและ

รับผิดชอบในการ

ปฏบัิตหิน้าท่ีการงาน 

1.1  เอาใจใสต่อ่การปฏิบตัหิน้าท่ีท่ีได้รับ

มอบหมาย 

1.2  ตัง้ใจและรับผิดชอบในการทํางานให้

สําเร็จ 

1.3  ปรับปรุงและพฒันาการทํางานด้วย

ตนเอง 

2.  ทาํงานด้วยความ

เพียรพยายามและ

อดทนเพ่ือให้งาน

สาํเร็จตามเป้าหมาย 

2.1  ทุม่เททํางาน อดทน ไมย่อ่ท้อตอ่ปัญหา

และอปุสรรคในการทํางาน 

2.2  พยายามแก้ปัญหาและอปุสรรคในการ

ทํางานให้สําเร็จ 

2.3  ช่ืนชมผลงานด้วยความภาคภมูใิจ 

 

 3.3 เกณฑ์พจิารณาสรุปผลการประเมินคุณลักษณะด้านความมุ่งม่ันในการทาํงาน  

ระดับชัน้มัธยมศึกษาตอนต้น (สํานกังานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน.  2553:  35) 

  คณุลกัษณะด้านความมุง่มัน่ในการทํางานมีเกณฑ์การพิจารณาและสรุปผลการประเมิน

ดงันี ้

  ตวัชีว้ดั 1. ตัง้ใจและรับผิดชอบในการปฏิบตัหิน้าท่ีการงาน 

    2.   ทํางานด้วยความเพียรพยายามและอดทนเพ่ือให้งานสําเร็จตามเป้าหมาย 

ตวัชีว้ดัท่ี  1.  ตัง้ใจและรับผิดชอบในการปฏิบตัหิน้าท่ีการงาน  (ใช้ข้อมลูจากการสงัเกตตามสภาพจริง

ของครูผู้สอน) 
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ตาราง  5  พฤตกิรรมบง่ชีข้องคณุลกัษณะอนัพงึประสงค์ด้านความมุง่มัน่ในการทํางานจากตวัชีว้ดัท่ี 1 

 

พฤตกิรรมบ่งชี ้ ไม่ผ่าน (0) ผ่าน (1) ดี (2) ดเียี่ยม (3) 

1.1   เอาใจใสต่อ่การ

ปฏิบตัิหน้าท่ีท่ีได้รับ

มอบหมาย 

1.2  ตัง้ใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานให้สาํเร็จ 

1.3  ปรับปรุงและ

พฒันาการทํางานด้วย

ตนเอง 

ไมต่ัง้ใจปฏิบตัิ

หน้าท่ีการงาน 

ตัง้ใจและ

รับผิดชอบในการ

ปฏิบตัิหน้าท่ีท่ี

ได้รับมอบหมาย

ให้สาํเร็จ 

มกีารปรับปรุง

การทํางานให้ดี

ขึน้ 

ตัง้ใจและรับผิดชอบ

ในการปฏิบตัหิน้าท่ี

ท่ีได้รับมอบหมาย

ให้สาํเร็จมีการ

ปรับปรุงและ

พฒันาการทํางาน

ให้ดขี ึน้ 

ตัง้ใจและรับผิดชอบ

ในการปฏิบตัหิน้าท่ีที่

ได้รับมอบหมายให้

สาํเร็จมกีารปรับปรุง

และพฒันาการทํางาน

ให้ดีขึน้ ได้ด้วยตนเอง 

 

ตวัชีว้ดัท่ี  2. ทํางานด้วยความเพียรพยายามและอดทนเพ่ือให้งานสําเร็จตามเป้าหมาย  (ใช้ข้อมลูจาก

การสงัเกตตามสภาพจริงของครูผู้สอน) 

 

ตาราง  6  พฤตกิรรมบง่ชีข้องคณุลกัษณะอนัพงึประสงค์ด้านความมุง่มัน่ในการทํางานจากตวัชีว้ดัท่ี 2 

 

พฤตกิรรมบ่งชี ้ ไม่ผ่าน (0) ผ่าน (1) ดี (2) ดเียี่ยม (3) 

2.1  ทุม่เททํางานอดทน

ไมย่อ่ท้อตอ่ปัญหาและ

อปุสรรคในการทํางาน 

2.2  พยายามแก้ปัญหา

และอปุสรรคในการ

ทํางานให้สาํเร็จตาม

เป้าหมาย 

2.3  ช่ืนชมผลงานด้วย

ความภาคภมูิใจ 

ไมข่ยนั อดทน 

ในการทํางาน 

ทํางานด้วยความ

ขยนั อดทน  

พยายามให้งาน

สาํเร็จตาม

เป้าหมาย 

ช่ืนชมผลงานด้วย

ความภาคภมูิใจ 

ทํางานด้วยความ

ขยนั อดทน ไมย่อ่

ท้อตอ่ปัญหา

พยายามให้งาน

สาํเร็จตาม

เป้าหมาย 

ช่ืนชมผลงานด้วย

ความภาคภมูิใจ 

 ทํางานด้วยความขยนั 

อดทน ไมย่อ่ท้อตอ่

ปัญหาพยายาม

แก้ปัญหา อปุสรรคให้

งานสาํเร็จตาม

เป้าหมายในเวลาที่

กําหนดช่ืนชมผลงาน

ด้วยความภาคภมูิใจ 
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 จากหลกัสตูรแกนกลางการศกึษาขัน้พืน้ฐาน พทุธศกัราช 2551 ได้กําหนดเกณฑ์คณุลกัษณะ

อนัพงึประสงค์ของผู้ เรียนมีดงันี ้ การให้คะแนนคณุลกัษณะอนัพงึประสงค์ของแตล่ะข้อตามตวัชีว้ดั ให้

คะแนนเป็นตวัเลข ระดบั  0,  1,  2 และ 3  ซึง่ตวัเลขมีความหมาย ดงันี ้

  ระดบัคณุภาพ  3  หมายถึง  ระดบัดีเย่ียม 

  ระดบัคณุภาพ  2  หมายถึง  ระดบัดี 

  ระดบัคณุภาพ  1  หมายถึง  ระดบัผา่น 

  ระดบัคณุภาพ  0  หมายถึง  ระดบัไมผ่า่น 

 การคดิคะแนนผลการประเมินคณุลกัษณะอนัพงึประสงค์จะคดิเป็นคะแนนเฉล่ีย และใช้

เกณฑ์พิจารณาสรุปผลการประเมินคณุลกัษณะอนัพงึประสงค์ของนกัเรียนรายบคุคล ดงันี ้

  คะแนน  2.5  -  3.0 หมายถึง     ระดบัคณุภาพ     ดีเย่ียม (3) 

  คะแนน  1.5  -  2.4 หมายถึง     ระดบัคณุภาพ     ดี (2) 

  คะแนน  1.0  -  1.4 หมายถึง     ระดบัคณุภาพ     ผา่น (1) 

  คะแนน     0  -  0.9 หมายถึง     ระดบัคณุภาพ     ไมผ่า่น (0) 

 จากแนวทางการพฒันา การวดัและประเมินคณุลกัษณะอนัพงึประสงค์ตามหลกัสตูร

แกนกลางการศกึษาขัน้พืน้ฐาน พทุธศกัราช 2551 ได้กําหนดตวัชีว้ดัและพฤตกิรรมบง่ชีข้องความ

มุง่มัน่ในการทํางานดงักลา่วผู้ วิจยัได้นํามาปรับใช้เป็นเกณฑ์เพ่ือประเมินพฤตกิรรมของผู้ เรียนจาก

คณุลกัษณะด้านความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานและเกณฑ์การให้คะแนนให้มีความสอดคล้องกบั

รูปแบบการสอนศลิปะเพ่ือสร้างความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานและการพฒันาผลสมัฤทธ์ิทางการ

เรียนศลิปะตามหลกัการสร้างแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิของเเมคเคลแลนด์โดยมีรายละเอียด ดงันี ้
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ตาราง  7  เปรียบเทียบระหวา่งคณุลกัษณะด้านความมุง่มัน่ในการทํางานตามหลกัสตูรแกนกลาง 

 การศกึษาขัน้พืน้ฐานพทุธศกัราช 2551 กบั คณุลกัษณะด้านความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงาน  

 ท่ีมีความสอดคล้องกบัรูปแบบการสอนเพ่ือสร้างคณุลกัษณะความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงาน 

 ศลิปะตามหลกัการสร้างแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิของแมคเคลแลนด์ 

 

  

 เกณฑ์การให้คะแนน คณุลกัษณะด้านความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานท่ีสอดคล้องกบั

รูปแบบการสอนศลิปะเพ่ือสร้างความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานและการพฒันาผลสมัฤทธ์ิทาง  

การเรียนศลิปะตามหลกัการสร้างแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิของเเมคเคลแลนด์จะให้คะแนนเป็นตวัเลข    

 

ข้อ

ที่ 

คุณลักษณะด้านความมุ่งม่ันใน

การทาํงานตามหลักสูตร

แกนกลางการศกึษาขัน้พืน้ฐาน 

พุทธศักราช 2551 

คุณลักษณะด้านความมุ่งม่ันในการสร้างสรรค์ผลงานที่

สอดคล้องกับรูปแบบการสอนศิลปะเพื่อสร้างความ

มุ่งม่ันในการสร้างสรรค์ผลงานและการพฒันา

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนศลิปะตามหลักการสร้าง

แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิของเเมคเคลแลนด์ 

1. ตัง้ใจและรับผิดชอบในการปฏิบตัหิน้าท่ี

การงาน 

มคีวามตัง้ใจและรับผิดชอบในการสร้างสรรค์ผลงานในแตล่ะ

กิจกรรม 

1.1 เอาใจใสต่อ่การปฏิบตัิหน้าท่ีท่ีได้รับ

มอบหมาย 

1.1 เอาใจใสใ่นการทํางานและสร้างสรรค์ผลงานตามที่ได้รับ

มอบหมาย 

1.2 ตัง้ใจและรับผิดชอบในการทํางาน

ให้สาํเร็จ 

1.2 มคีวามรับผิดชอบในการทํางานและสร้างสรรค์ผลงานจน

สาํเร็จตามที่ได้วางแผนไว้ 

1.3 ปรับปรุงและพฒันาการทํางานด้วย

ตนเอง 

1.3 มกีารปรับปรุงและพฒันาการสร้างสรรค์ผลงานในแตล่ะครัง้ 

2. ทํางานด้วยความเพียรพยายามและ

อดทนเพื่อให้งานสาํเร็จตามเป้าหมาย 

สร้างสรรค์ผลงานด้วยความเพียรพยายามและอดทนเพื่อให้

ผลงานสาํเร็จตามเป้าหมาย 

2.1 ทุม่เททํางาน อดทน ไมย่อ่ท้อตอ่

ปัญหาและอปุสรรคในการทํางาน 

2.1 มคีวามทุม่เท อดทนไมย่อ่ท้อตอ่อปุสรรคท่ีเกิดขึน้รู้จกั

แก้ปัญหาระหวา่งการทํางานและสร้างสรรค์ผลงาน 

2.2 พยายามแก้ปัญหาและอปุสรรคใน

การทํางานให้สาํเร็จ 

2.3 ช่ืนชมผลงานด้วยความภาคภมูิใจ 2.2 ภมูใิจในผลงานท่ีได้สร้างสรรค์ขึน้มา 
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ระดบั  1,  2,  3 และ 4  ซึง่ตวัเลขมีความหมาย ดงันี  ้

  4  คะแนน   หมายถึง  นกัเรียนมีพฤตกิรรมในข้อนัน้มากท่ีสดุ  

  3  คะแนน  หมายถึง  นกัเรียนมีพฤตกิรรมในข้อนัน้มาก  

  2  คะแนน  หมายถึง  นกัเรียนมีพฤตกิรรมในข้อนัน้ปานกลาง  

  1  คะแนน  หมายถึง  นกัเรียนมีพฤตกิรรมในข้อนัน้น้อย  

ตวัชีว้ดั  1. มีความตัง้ใจและรับผิดชอบในการสร้างสรรค์ผลงานในแตล่ะกิจกรรม  (ใช้ข้อมลูจากการ

สงัเกตตามสภาพจริงของครูผู้สอน) 

 

ตาราง  8  พฤตกิรรมบง่ชีข้องคณุลกัษณะด้านความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานจากตวัชีว้ดัท่ี 1 

 

พฤติกรรมที่บ่งชี ้ มีพฤตกิรรมน้อย 

(1) 

มีพฤตกิรรม 

ปานกลาง(2) 

มีพฤตกิรรมมาก 

(3) 

มีพฤตกิรรม 

มากที่สุด(4) 

1.1  เอาใจใสใ่นการ

ทํางานและสร้างสรรค์

ผลงานตามท่ีได้รับ

มอบหมาย 

มีความสนใจใน

ขณะท่ีทํางานและ

สร้างสรรค์งาน

เลก็น้อย 

มีความสนใจใน

ขณะท่ีทํางานและ

สร้างสรรค์งาน

ระดบัปานกลาง 

มีความสนใจมาก

ในขณะท่ีทํางาน

และสร้างสรรค์

งาน 

มีความสนใจใน

ขณะท่ีทํางานและ

สร้างสรรค์งาน

อยา่งเต็มท่ี 

1.2  มีความรับผิดชอบ

ในการทํางานและ

สร้างสรรค์ผลงานจน

สาํเร็จตามที่ได้วางแผน 

ทํางานและ

สร้างสรรค์งานได้

สาํเร็จตามท่ี

วางแผนไว้เพียง

เลก็น้อย 

ทํางานและ

สร้างสรรค์งานได้

สาํเร็จตามที่

วางแผนไว้ระดบั

ปานกลาง 

ทํางานและ

สร้างสรรค์งานได้

สาํเร็จตามที่

วางแผนไว้ได้มาก 

ทํางานและ

สร้างสรรค์งานได้

สาํเร็จมากเกิน

ตามท่ีวางแผนไว้ 

1.3  มกีารปรับปรุงและ

พฒันาการสร้างสรรค์

ผลงานในแตล่ะครัง้ 

เมื่อให้กลบัไป

ปรับปรุงหรือพฒันา

ผลงานก็มกีาร

เปลีย่นแปลง

เลก็น้อย 

เมื่อให้กลบัไป

ปรับปรุงหรือพฒันา

ผลงานก็มกีาร

เปลีย่นแปลงระดบั

ปานกลาง 

เมื่อให้กลบัไป

ปรับปรุงหรือ

พฒันาผลงานก็มี

การเปลีย่นแปลง

ในปริมาณมาก 

เมื่อให้กลบัไป

ปรับปรุงหรือ

พฒันาผลงานก็มี

การเปลีย่นแปลง

ไปจากเดิมรูป

แบบเดมิทัง้สิน้ 
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ตวัชีว้ดั  2.  สร้างสรรค์ผลงานด้วยความเพียรพยายามและอดทนเพ่ือให้ผลงานสําเร็จตามเป้าหมาย

(ใช้ข้อมลูจากการสงัเกตตามสภาพจริงของครูผู้สอน) 

 

ตาราง  9  พฤตกิรรมบง่ชีข้องคณุลกัษณะด้านความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานจากตวัชีว้ดัท่ี  2 

 

พฤติกรรมที่บ่งชี ้ มีพฤตกิรรมน้อย 

(1) 

มีพฤตกิรรม 

ปานกลาง 

(2) 

มีพฤตกิรรมมาก 

(3) 

มีพฤตกิรรม 

มากที่สุด  

(4) 

2.1 มีความทุม่เท 

อดทนไมย่อ่ท้อตอ่

อปุสรรคท่ีเกิดขึน้รู้จกั

แก้ปัญหาระหวา่งการ

ทํางานและสร้างสรรค์

ผลงาน 

เมือ่เจออปุสรรคใน

การทํางานก็มกัจะ

หาวิธีแก้ปัญหาได้

น้อยมาก 

เมือ่เจออปุสรรคใน

การทํางานก็มกัจะ

หาวิธีแก้ปัญหาได้

ในระดบัปานกลาง 

เมือ่เจออปุสรรคใน

การทํางานก็มกัจะ

หาวธีิแก้ปัญหา

ได้มาก 

เมือ่เจออปุสรรคใน

การทํางานก็มกัจะ

หาวิธีแก้ปัญหาได้

ทกุครัง้ ไมต่ิดขดั 

2.2 ภมูใิจในผลงานท่ี

ได้สร้างสรรค์ขึน้มา 

มกีารนําเสนอ

ผลงานเพ่ือแสดง

แนวคิดของตนเองได้

น้อย ไมต่ัง้ใจที่จะ

นําเสนอผลงานอยา่ง

เต็มท่ี 

มกีารนําเสนอ

ผลงานเพ่ือแสดง

แนวคิดของตนเอง

ได้ในระดบัปาน

กลาง มีความมัน่ใจ

ในแนวคิดของ

ตนเองพอสมควร 

มกีารนําเสนอ

ผลงานเพ่ือแสดง

แนวคิดของตนเอง

ได้ดีมาก มีความ

มัน่ใจในแนวคดิ

ของตนเองมาก 

มกีารนําเสนอ

ผลงานเพ่ือแสดง

แนวคิดของตนเอง

และมีความมัน่ใจ

ในแนวคิดของ

ตนเองมากที่สดุ

สามารถตอบ

คําถามท่ีผู้ อ่ืน

สงสยัในแนวคดิ

นัน้ได้ 

 

 การแปลผลคะแนน โดยคะแนนเตม็ 20 คะแนน แบง่เป็น 4 ระดบั คือ 

  ต่ํากวา่ 7  คะแนน  หมายถึง  1 (ต้องปรับปรุง) 

  8-12       คะแนน  หมายถึง  2 (พอใช้) 

  13-17     คะแนน  หมายถึง  3 (ดี) 

  18          คะแนนขึน้ไป หมายถึง  4 (ดีมาก) 

 



25 

 

 3.4  ทฤษฎีท่ีเก่ียวข้องกับความมุ่งม่ัน 

  ทฤษฎีต้นไม้จริยธรรม  เป็นทฤษฎีท่ีเสนอจิตลกัษณะ 8 ประการ ท่ีอาจเป็นสาเ หตขุอง

พฤตกิรรมของคนดี คนเก่งและมีสขุของคนไทย โดยศนูย์สง่เสริมและพฒันาพลงัแผน่ดนิเชิงคณุธรรม  

(ศนูย์สง่เสริมและพฒันาพลงัแผน่ดนิเชิงคณุธรรม . 2551; อ้างอิงจาก ดวงเดือน พนัธุมนาวิน . 2536: 

19-20) ได้อธิบายวา่แบง่เป็น 3 สว่น  ได้แก่ ราก  ลําต้น  และสว่นท่ีเป็นดอกและผลของต้นไม้  

   สว่นแรกคือ รากแทนจิตลกัษณะพืน้ฐานสําคญั 3 ประการ  ได้แก่  

    1. สขุภาพจติ หมายถึง ความวิตก กงัวล ต่ืนเต้น ไมส่บายใจของบคุคลอยา่ง

เหมาะสมกบัเหตกุารณ์   

    2.  ความเฉลียวฉลาดหรือสตปัิญญา หมายถึง การรู้การคดิในขั ้ นรูปธรรมหลาย

ด้านและการคดิในขัน้นามธรรม  ซึง่มีพืน้ฐานมาจากทฤษฎีพฒันาการทางการรู้การคดิของ Piaget  

    3.   ประสบการณ์ทางสงัคม หมายถึง การรู้จกัเ อาใจเขามาใสใ่จเรา ความเอือ้

อาทร  เห็นอกเห็นใจ  และสามารถคาดหรือทํานายความรู้สกึของคนอ่ืน 

   สว่นท่ีสองคือ ลําต้น   เป็นผลจากจิตลกัษณะพืน้ ฐานท่ีรากประกอบด้วยจติลกัษณะ      

5 ประการ ได้แก่ 

    1.  ทศันคต ิคา่นิยม และคณุธรรม   

     ทัศนคต ิหมายถึง การเห็นประโยชน์ และ โทษของสิ่งใดสิ่งหนึง่ คา่นิยม  

หมายถึง สิ่งท่ีคนสว่นใหญ่เห็นวา่สําคญั คณุธรรม หมายถึง สิ่งท่ีคนสว่นใหญ่เห็น วา่ดีงาม สว่นใหญ่

มกัจะเก่ียวข้องกบัหลกัทางศาสนา เชน่ ความกตญั� ูความเสียสละ ความซ่ือ สตัย์ ความพอใจ ไม่

พอใจตอ่สิ่งนัน้ และพร้อมท่ีจะมีพฤตกิรรมตอ่สิ่งนัน้ 

    2.  เหตผุลเชิงจริยธรรม 

     เหตผุลเชงิจริยธรรม หมายถึง เจตนาของการกระทําท่ีทําเพ่ือสว่นรวมมากกวา่

สว่นตวัหรือพวกพ้อง  ซึง่มีพืน้ฐานมาจากทฤษฎีทางเหตผุลเชงิจริยธรรมของ Kohlberg 

    3.  ลกัษณะมุง่อนาคตควบคมุตน                      

     ลกัษณะมุง่อนาคตควบคมุตน หมายถึง ความสามารถในการคาดการณ์ไกล

วา่สิ่งท่ีกระทําลงไปในปัจจบุนัจะสง่ผลอยา่งไร ในปริมาณเทา่ ใด ตอ่ใคร  ตลอดจนความสามารถ ใน

การอดได้ รอได้ สามารถอดเปรีย้วไว้กินหวานได้ 
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    4.  ความเช่ืออํานาจในตน 

     ความเช่ืออํานาจในตน  หมายถึง ความเช่ือวา่ผลท่ีตนกําลงัได้รับอยูเ่กิดจาก

การกระทําของตนเอง มิใชเ่กิดจากโชค เคราะห์ ความบงัเอิญ หรือการควบคมุของคนอ่ืน เป็นความรู้สกึ

ในการทํานายได้ ควบคมุได้ของบคุคล ซึง่มีพืน้ฐานมาจากทฤษฎี  locus of control ของ  rotter (1966) 

    5.  แรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิ 

     แรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิ  หมายถึง  ความมานะพยา ยามฝ่าฟันอปุสรรคในการ ทํา

สิ่งใดสิ่งหนึง่โดยไมย่อ่ท้อซึง่มีพืน้ฐานมาจากทฤษฎีแรงจงูใจของ McClelland (1963)  

   สว่นท่ีสาม คือ สว่นของดอกและผล   เป็นสว่นของพฤตกิรรมของคนดีและเก่ง ซึง่

แสดงพฤตกิรรมการทําความดี ละเว้นความชัว่ ซึง่เป็นพฤตกิรรมของคนดี   และพฤตกิรรม การทํางาน

อยา่งขยนัขนัแข็ง เพ่ือสว่นรวมอยา่งมีประสิทธิภาพ สามารถแบง่เป็น 2 สว่นด้วยกนั โดยศนูย์สง่เสริม

และพฒันาพลงัแผน่ดนิเชิงคณุธรรม  (ศนูย์สง่เสริมและพฒันาพลงัแผน่ดนิเชิงคณุธรรม . 2551; อ้างอิง

จาก ดวงเดือน  พนัธุมนาวิน. 2548: 20-21) แบง่รายละเอียดมีดงันี ้

    1.   พฤตกิรรมของคนดี  ประกอบด้วย 2 พฤตกิรรมหลกั  ได้แก่ 

     1.1 พฤตกิรรมไมเ่บียดเบียนตนเอง เป็นพฤตกิรรมของบคุคล ท่ีไมทํ่าร้ายหรือ

ทําลายตนเอง  เชน่  การดแูลสขุภาพของตนเอง  การบริโภคสิ่งท่ีมีประโยชน์  ไมด่ื่มเหล้า   ไมส่บูบหุร่ี  

ไมต่ดิยาเสพตดิ  ไมเ่ลน่การพนนั  เป็นต้น 

     1.2 พฤตกิรรมไมเ่บียดเบียนผู้ อ่ืนเป็นพฤตกิรรมท่ีไมทํ่าร้ าย ทําลายหรือทําให้

ผู้ อ่ืนเดือดร้อน  เชน่  พฤตกิรรมสภุาพบรุุษ  ไมก้่าวร้าว  ขบัข่ีรถอยา่งมีมารยาท  ซ่ือสตัย์  เป็นต้น 

    2.   พฤตกิรรมของคนดีและเก่ง  ประกอบด้วย 2 พฤตกิรรมหลกั  ได้แก่ 

     2.1 พฤตกิรรมรับผดิชอบ เชน่ พฤตกิรรมการเรียนการทํางาน  พฤตกิรรมการ

ปกครองของหวัหน้า  และเคารพกฎหมาย  เป็นต้น 

     2.2 พฤตกิรรมพฒันาเป็นการพฒันาตนเอง ผู้ อ่ืน และสงัคม เชน่ ใฝ่รู้ รักการ

อา่น  เป็นกลัยาณมิตร  การอาสา  ชว่ยเหลือกิจกรรมตา่ง ๆ ของสงัคม  เป็นต้น 
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ภาพประกอบ 3 ทฤษฎีต้นไม้จริยธรรมระบจุิตลกัษณะ8 ประการท่ีเป็นสาเหตขุองพฤตกิรรมของคนไทย 

 

 ท่ีมา:  ดวงเดือน พนัธุมนาวิน.  (2526: 25-44). 

 

  บริคแมน  (ชยัรัตน์ ชสูกลุ . 2547: 9; อ้างอิงจาก Brickman. 1987) ได้อธิบายวา่ความ

มุง่มัน่ (commitment) เป็นการปฏิบตัอิยา่งตอ่เน่ืองและรับผดิชอบ เพ่ือให้ได้ในสิ่งท่ีตนเองต้องการและ

ต้องมีซึง่ประกอบด้วยปัจจยัท่ีสําคญั 3 ด้าน คือ 

   1.  ปัจจยัด้านลบ ประกอบด้วย การเป็นปัจเจกบคุคล ไมรู้่จกัเสียสละ ไมร่่วมกิจกรรม

หรือทํากิจกรรมท่ีชว่ยเสริมสร้างความสมัพนัธ์กบับคุคลอ่ืน 

   2.  ปัจจยัด้านบวก ประกอบด้วยการเข้าร่วมกิจกรรม กบับคุคลอ่ืน ซึง่ก่อให้เกิด

ความสมัพนัธ์ท่ีดี เกิดความรัก ความหว่งใย ความปลอดภยั หรือการได้รับคํายกยอ่งชมเชย 

   3.  ปัจจยัด้านบวกและด้านลบควบคูก่นัหากปัจจยัด้านลบชดัเจนกวา่ อาจกลา่วได้

วา่บคุคลมีความพยายามท่ีจะลงมือทํากิจกรรมนัน้ๆ แตใ่นความเป็นจริงแล้วการกระทํานั ้ นๆ ไมไ่ด้

เกิดขึน้ด้วยความพงึพอใจ หรือไมพ่อใจ ไมเ่ตม็ใจท่ีจะทําก็ได้ เม่ือเป็นเชน่นีย้อ่มสง่ผลกระทบตอ่

กิจกรรมท่ีกําลงัทําอยู ่คือการทํากิจกรรมนัน้อาจลา่ช้าไมต่อ่เน่ืองหรือหยดุชะงกัลงก็เป็นได้ ในทาง

เดียวกนั หากปัจจยัด้านบวกชดัเจนกวา่ บคุคลจะมีความสขุ มีความตั ้ งใจ มีความกระตือรือร้นในการ

ทํากิจกรรมนัน้ๆ มีความพงึพอใจในสิ่งท่ีกําลงักระทํา รู้สกึวา่สิ่งท่ีตนกระทําอยูน่ัน้เป็นสิ่งท่ีท้าทาย การ

ทํากิจกรรมก็จะเป็นไปอยา่งตอ่เน่ืองและมีคณุภาพ 
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  นอกจากนี ้รัสบลิ (Rusbult. 1988) ยงัได้นําเสนอโมเดลเก่ียวกบัการแลกเปล่ียนทาง

สงัคมเรียกวา่ โมเดลการลงทนุของรัสบลิ (BUSBULS’ Investment Model) ซึง่กลา่วถึงปัจจยัท่ีสง่ผล

ตอ่ความมุง่มัน่ วา่บคุคลจะมีระดบัความมุง่มัน่มากหรือน้อยขึน้อยูท่ี่ปัจจยัตอ่ไปนี ้

   1. ความนา่สนใจของกิจกรรม (The Attractiveness of the Relationship) หากกิจกรรม

มีความนา่สนใจ บคุคลมีความพงึพอใจในกิจกรรมทีทํายอ่มสง่ผลให้มีความมุง่มัน่ในการทํากิจกรรม

นัน้อยูร่ะดบัสงู แตท่ัง้นีก็้ขึน้อยูก่บัความคาดหวงัของบคุคลด้วย หากความมุง่หวงัสงูก็จะมีความมุง่มัน่

ในระดบัสงู หากคาดหวงัต่ําก็จะมีความมุง่มัน่ในระดบัต่ํา 

   2. ความนา่สนใ จของทางเลือกอ่ืนหรือกิจกรรมอ่ืน  (The Attractiveness of the 

Alternative Relationship) หากทางเลือกอ่ืนหรือกิจกรรมอ่ืนมีความนา่สนใจน้อยกวา่ บคุคลก็จะ

มีความมุง่มัน่ตอ่กิจกรรมท่ีกําลงัทําสงู หรืออยูใ่นระดบัเดมิ แตใ่นทางกลบักนัหากทางเลือกอ่ืน

หรือกิจกรรมอ่ืนนา่สนใจมากกวา่ บคุคลก็จะมีความมุง่มัน่ตอ่กิจกรรมท่ีกําลงัทําอยูใ่นระดบัต่ํา หรือไม่

มีความมุง่มัน่ในการทํากิจกรรมนัน้ๆ และอาจเปล่ียนใจยกเลิกการทํากิจกรรมท่ีกําลงัทําอยู ่แล้วหนัไป

ทํากิจกรรมท่ีนา่สนใจกวา่ 

   3. การลงทนุสว่นบคุคล  (Personal Investment) ได้แก่ปัจจยัสว่นบคุคล เชน่ ฐานะ

การเงิน สขุภาพ เวลา รวมถึงสมัพนัธ์ทางสงัคมกบับคุลอ่ืน เชน่ เพ่ือน เพ่ือนร่วมงาน ครอบครัวหรือ

บคุคลอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง หากบคุคลมีทรัพยากรหรือปัจจยัดงักลา่วมาก ก็จะสง่ผลให้มีความมุง่มัน่สงูหาก

กลา่วถึงความเป็นเลศิ การท่ีจะก้าวสูค่วามเป็นเลศิได้นัน้ จําเป็ นจะต้องอาศยัปัจจยัสูก่ระบวนการ

ความเป็นเลิศ ซึง่มีองค์ประกอบท่ีสําคญั 7 ประการ (Seven Elements of Excellence) อนัได้แก่    

ออลคิ (พิสิฏฐ์ ศรีหตัถกรรม. 2549: 22; อ้างอิงจาก Orlick.  2005) 

    3.1  ความมุง่มัน่ (Commitment) 

    3.2  ความเช่ือ / ความเช่ือมัน่ในตนเอง (Belief/Confidence) 

    3.3  ความตัง้ใจอยา่งเตม็เป่ียม (Full Focus) 

    3.4  การมองทางด้านดี (Positive Images) 

    3.5  ความพร้อมทางด้านจติใจ (Mental Readiness) 

    3.6  การควบคมุการวอกแวก (Distraction Control) 

    3.7  การประเมินอยา่งสร้างสรรค์ (Constructive Evaluation) 
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ในองค์ประกอบทัง้ 7 นีพ้บวา่ ความมุง่มัน่และความเช่ือคือหวัใจของการก้าวไปสูค่วามเป็นเลศิ ทัง้สอง

ปัจจยันีทํ้าให้เราเห็นศกัยภาพของตนเอง เห็นความสําคญัของสิ่งท่ีกระทําและเห็นความอยากของการ

เป็นผู้ ท่ีอยากเก่งท่ีสดุ สว่นปัจจยัท่ีสามถึงปัจจยัท่ีเจ็ดนัน้เป็นเร่ืองของทกัษะทางจิตท่ีควบคมุความ

มุง่มัน่และความเช่ือให้อยูก่บัการกระทําโดยตลอด ทัง้นีเ้พ่ือให้เกิดผลท่ียอดเย่ียมท่ีสดุ 

   ความมุง่มัน่เป็นสภาวะจติอยา่งหนึง่ ดงันัน้ความมุง่มัน่จงึสามารถบม่เพาะขึน้มาได้

เหมือนกบัภาวะจติทกุอยา่ง ความมุง่มัน่ตัง้อยูบ่นเส้นทางท่ีแนน่อน อนัได้แก่ 

    1.   เป้าหมายท่ีแนน่อน การรู้ในสิ่งท่ีตนเองต้องการเป็นก้าวแรกท่ีสําคญัท่ีสดุท่ีจะ

ทําให้เกิดความมุง่มัน่ แรงผลกัดนัท่ีเข้มแขง็ ท่ีสามารถเอาชนะความยากลําบาก ได้หลายประการ 

    2.   ความต้องการ มนัเป็ นเร่ืองงา่ยท่ีจะได้มาและรักษาความมัน่คง ถ้าหาก

เป้าหมายเป็นสิ่งท่ีต้องการอยา่งแท้จริง 

    3.   ความไว้ใจในตนเอง ความเช่ือใจในความสามารถของตนเองท่ีจะกระทําตาม

แผนการอนัหนึง่ ยอ่มสง่กําลงัใจให้เราพยายามกระทําตามแผนการนัน้ด้วยความมุง่มัน่ (ความไว้ใจใน

ตนเองสามารถสร้างขึน้มาได้ด้วยความเหน็ชอบด้วยตนเอง) 

    4.   แผนการท่ีแนน่อน แผนการท่ีถกูจดัรูปจนเป็นระบบ แม้วา่มนัจะออ่นแอและ

ใช้ไมไ่ด้ผลสกัเพียงใด ยอ่มสง่เสริมความมุง่มัน่ได้ 

    5.  ความรู้ท่ีถกูต้องแมน่ยํา ความรู้ท่ีชดัเจนวา่ แผนการของตนมีเหตผุลตัง้อยูบ่น

ประสบการณ์สงัเกต สง่เสริมความมุง่มัน่ “การคาดเดา” แทนท่ีจะเป็น “ความรู้จริง” ยอ่มทําลายความ

มุง่มัน่ 

    6.   ความสามคัคี ความเหน็อกเหน็ใจ ความเข้าใจกนั และความร่วมมือกนัอยา่ง

กลมเกลียวกบัคนอ่ืน ยอ่มโน้มนําให้เกิดความมุง่มัน่ 

    7.   ความตัง้ใจ นสิยัจดจอ่ความคดิของตนตอ่การวางแผนการเพ่ือเป้าหมาย

สําคญัท่ีแนน่อนยอ่มนําไปสูค่วามสําเร็จ 

    8.   ความมุง่มัน่ยอ่มเป็นผลโดยตรงจากนิสยั จิตใจยอ่มรับเอาสิ่งท่ีป้อนให้มนัเข้า

ไปเป็นสว่นหนึง่ในประสบการณ์ศตัรูท่ีร้ายกาจท่ีสดุคือ ความกลวั ยอ่มถกูแก้ไขได้อยา่งมีประสิ ทธิภาพ

ด้วยอํานาจของการกระทําอยา่งกล้าหาญ 
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   จากการศกึษาธรรมมะจากพระไตรปิฎก ตอนความมุง่มัน่ พระไตรปิฎก  (กลุธิรา - 

บณัฑิต. 2550: 55; อ้างอิง จาก พระไตรปิฎก . 2549) ได้เน้นให้เห็นถึงสาระสําคญัของความมุง่มัน่ วา่

หากเกิดขึน้ ในบคุคลใด บคุคลนัน้ก็จะพาให้หน้าท่ีการงาน รวมถึงองค์กรประสบผลสําเร็จได้อยา่งน่ า

ภาคภมูิใจ และเม่ือนําไปเทียบเคียงกบัหลกัธรรม ความมุง่มัน่ในเชิงพทุธในอริยมรรคจะเรียกวา่  “สมาธิ

ชอบ” ความมุง่มัน่มกัใช้ร่วมกบัความทุม่เท บางคนก็แยกความหมายของทัง้สองคําไมอ่อกเปรียบเทียบ

กบัเลนส์นนูเรืองแสง ก็จะเปรียบความทุม่เทเหมือนการรวบรวมแสงเข้ามาในเลนส์นนูและเปรียบความ

มุง่มัน่เหมือนการทําให้แสงท่ีรวบรวมเข้ามาลงมาท่ีจดุๆเดียวไปท่ีจดุโฟกสัหาก เราทุม่เท (ขยนั) แตไ่ม่

มุง่มัน่ (เน้นจดุ) กลบัเป็นกระจายจดุก็เหมือนเลนส์เว้า ก็ไมส่ามารถเอาแสงมาจดุกระดาษได้ อย่ างนี ้

งานก็ไมสํ่าเร็จหากเรา ทุม่เท (ขยนั) มุง่มัน่ (ตรงเป้า) ก็สามารถเอาแสงอาทติย์ไปจดุกระดาษได้ งานก็

จะสําเร็จ การงานจะสําเร็จได้มีวิธีการสร้างดงันี ้

   1.   มีเป้าหมายท่ี แนน่อนสนบัสนนุด้วยความต้องการ อยา่งเร่งเร้าเพ่ือให้สําเร็จ

สมบรูณ์ 

   2.   มีแผนการท่ีแนน่อน แสดงออกด้วยการทํางานอยา่งสม่ําเสมอ 

   3.   มีจิตใจท่ีปิ ดอยา่งแนน่หนาตอ่อิทธิพลทางทําลาย และความท้อถอยรวมทัง้การ

เสนอแนะในทางลบของญาตพ่ีิน้อง เพ่ือนๆ และคนคุ้นเคย 

   4.   การมีเพ่ือนท่ีสนิทสนมกลมเกลียวกั นให้กําลงัใจแก่กนัในการดําเนินการ ตาม

แผนการและเป้าหมายให้สําเร็จ 

   จากการศกึษาพระไตรปิฎกในข้างต้นเก่ียวกบัความมุง่มัน่ มีสาระโดยสรุปดงันี ้ความ

มุง่มัน่หรือความตัง้ใจเป็นคณุสมบตัพิิเศษท่ีจะนําไปสูเ่ป้าหมายหรือความสําเร็จในชีวิตได้ แตมี่ข้อควร

ตระหนกัวา่ความมุง่มัน่และตัง้ใจนัน้ ต้องปร ะคบัประคองไว้ในใจอยา่งตอ่เน่ือง เหมือนพระพทุธเจ้าท่ี

ทรงไมล่ะทิง้ความมุง่มัน่และต้องมุง่มัน่ และต้องมุง่มัน่ในทางท่ีถกูท่ีควร สิ่งท่ีทําต้องทําให้ดีและหากทํา

ดีอยูแ่ล้วก็มุง่มัน่ทําตอ่ไป 
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4.  เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวข้องกับรูปแบบการสอน (Model) 

 4.1 ความหมายของรูปแบบการสอน 

  รูปแบบ (Model) หมายถึง ตวัแทนของกรอบความคดิซึง่แสดงความสมัพนัธ์ของตวัแปร

ให้เห็นเป็นรูปธรรม หรือหมายถึงแผนของการทํางาน  (Working Plan) ซึง่ใช้ในการอธิบายกระบวนการ

สําคญัๆ ในเชิงปฏิบตัใิห้ประสบผลสําเร็จตามเป้าหมายท่ีวางไว้ สว่นรูปแบบการสอน (Teaching Model) 

หมายถึง แบบหรือแผนของการสอนแสดงถึงความสมัพนัธ์ระหวา่งองค์ประกอบตา่งๆ ท่ีจะใช้ในการจดั

กระทํา เพ่ือให้เกิดผลแก่ผู้ เรียนตามจดุมุง่หมายของการสอนนัน้ (Joyce; & Others. 1986: 34) 

  เซย์เลอร์ และคณะ (Sayler; & Others. 1981: 271) กลา่วไว้วา่ รูปแบบการสอน (Teaching 

Model) หมายถึง แบบหรือแผน (Pattern) ของการสอนท่ีมีการจดักระทําพฤตกิรรมขึน้จํานวนหนึง่ ซึง่มี

ความแตกตา่งกนั เพ่ือจดุหมาย หรือจดุเน้นเฉพาะเจาะจงอยา่งหนึง่อยา่งใด 

  จอยส์และเวล (Joyce; & Weil. 1986:  2) ให้ความหมายของรูปแบบการสอนวา่เป็นแผน

(Plan) หรือ แบบ  (Pattern) ซึง่สามารถใช้เพ่ือการเรียนการสอนในห้องเรียนหรือการสอนพิเศษเป็น

กลุม่ยอ่ย หรือเพ่ือจดัส่ือการสอน ซึง่รวมถึง หนงัสือ ภาพยนตร์ เทปบนัทกึเสียง โปรแกรมคอมพิวเตอร์ 

และหลกัสตูรรายวิชา แตล่ะรูปแบบจะให้แนวทางในการออกแบบการสอนท่ีชว่ยให้นกัเรียนบรรลุ

วตัถปุระสงค์ตา่ง ๆ 

  จากแนวคดิเก่ียวกบัความหมายของรูปแบบการสอนท่ีกลา่วมา อาจสรุปได้วา่รูปแบบการ

สอน หมายถึง โครงสร้างท่ีแสดงถึงความสมัพนัธ์ระหวา่งองค์ประกอบตา่งๆ  ในการสอนได้แก่ หลกัการ 

วตัถปุระสงค์ เนือ้หา ขัน้ตอนการสอน การประเมินผลโดยผา่นขัน้ตอนการสร้างอยา่งเป็นระบบ เพ่ือให้

ผู้ เรียนเกิดการเรียนรู้ตามเป้าหมายท่ีกําหนดและมีประสิทธิภาพ 

 4.2 องค์ประกอบของรูปแบบการสอน 

  รูปแบบการสอนโดยทัว่ไป มีองค์ประกอบร่วมท่ีสําคญั ซึง่ ผู้พฒันารูปแบบการสอนควร

คํานงึถึงมีดงัตอ่ไปนี ้

   1.   รูปแบบการสอนจะเป็นตวัชีนํ้า การกําหนดจดุประสงค์ เนือ้หา  กิจกรรมและ

ขัน้ตอนการดําเนินงานในรูปแบบการสอน 

   2.   จดุประสงค์ของรูปแบบการสอน เป็นสว่นท่ีระบถึุงความคาดหวงัท่ีต้องการให้

เกิดขึน้จากการใช้รูปแบบการสอน 
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   3.   เนือ้หา เป็นสว่นท่ีระบถึุงเนือ้หาและกิจกรรมตา่ง ๆ ท่ีจะใช้ในการจั ดการเรียนการ

สอนเพ่ือให้บรรลจุดุประสงค์ของรูปแบบการสอน 

   4.   กิจกรรมและขัน้ตอนการดําเนินงานเป็นสว่นท่ีระบถึุงวิธีการปฏิบตัใินขัน้ตอน

ตา่งๆเม่ือนํารูปแบบการสอนไปใช้ 

   5.   การวดัและประเมินผลเป็นสว่นท่ีประเมินถึงประสิทธิผลของรูปแบบการสอน 

 4.3 การพัฒนารูปแบบการสอน 

  การพฒันารูปแบบการสอนของจอยส์และเวล (Joyce; & Weil. 1986: 106) มีสาระสําคญั

สรุปได้ดงันี ้

   1.   รูปแบบการสอนควรต้องมีทฤษฎีรองรับเชน่ทฤษฎีด้านจติวิทยาการเรียนรู้ 

   2.   เม่ือพฒันารูปแบบการสอนแล้วก่อนนําไปใช้อยา่งแพร่หลายต้องมีการวิจยั

ทดสอบทฤษฎีและตรวจสอบคณุภาพในเชิงการใช้ในสถานการณ์จริงและนําข้อค้นพบมาปรับปรุงแก้ไข

อยูเ่ร่ือยๆการเสนอรูปแบบการสอนแตล่ะรูปแบบของจอยส์และเวลได้มีการนําไปทดลองใช้ในห้องเรียน

มีงานวิจยัรองรับมากมายจนเป็นหลกัประกนัได้วา่สามารถใช้ได้สะดวกและได้ผลดี 

   3.   การพฒันารูปแบบการสอนอาจจะออกแบบให้ได้กว้างขวางหรือเพ่ือวตัถปุระสงค์

เฉพาะเจาะจงอยา่งใดอยา่งหนึง่ก็ได้ 

   4.   การพฒันารูปแบบการสอนจะมีจดุมุง่หมายหลกัท่ีถือเป็นตวัตัง้ในการพิจารณา

เลือกรูปแบบไปใช้กลา่วคือ ถ้าผู้ใช้นํารูปแบบการสอนไปใช้ตรงกบัจดุมุง่หมายหลกัจะทําให้เกิดผลสงู

สดุแตก็่สามารถนํารูปแบบนัน้ไปประยกุต์ใช้ในสถานการณ์อ่ืนได้ถ้าพิจารณาเห็นวา่เหมาะสมแตก็่อาจ

ทําให้ได้ผลสําเร็จลดน้อยลงไป 

   จากการศกึษาค้นคว้าเก่ียวกบัการพฒันารูปแบบการสอนสามารถสรุปขัน้ตอนสําคญั

ในการพฒันารูปแบบการสอนได้ดงันี ้(Joyce; others. 1992: 38) 

    ขัน้ท่ี 1

    

  การศกึษาข้อมลูพืน้ฐานเป็นการศกึษาแนวคดิทฤษฎีและข้อค้นพบจาก

การวิจยัท่ีเก่ียวข้องตลอดจนการศกึษาข้อมลูเก่ียวกบัสภาพปัจจบุนัหรือปัญหาจากเอกสารผลการวิจยั

หรือจากการสงัเกตสอบถามผู้ ท่ีเก่ียวข้อง 

ขัน้ท่ี 2  การกําหนดหลกัการเป้าหมายและองค์ประกอบอ่ืนๆของรูปแบบการสอน

จะชว่ยให้ผู้สอนสามารถเลือกรูปแบบการสอนไปใช้ให้ตรงกบัจดุมุง่หมายของการสอนเพ่ือให้การสอน

บรรลผุลสงูสดุ 
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    ขัน้ท่ี 3

    

  การกําหนดแนวทางในการนํารูปแบบการสอนไปใช้ประกอบด้วยรายละเอียด

เก่ียวกบัวิธีการและเง่ือนไขตา่งๆเชน่ใช้กบัผู้ เรียนกลุม่ใหญ่หรือกลุม่ยอ่ยผู้สอนจะต้องเตรียมงานหรือ

จดัสภาพการเรียนการสอนอยา่งไรเพ่ือให้การใช้รูปแบบการสอนเป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพ 

ขัน้ท่ี 4

     1. ประเมินความเป็นไปได้ในเชิงทฤษฎีโดยคณะผู้ เช่ียวชาญซึง่จะประเมิน

ความสอดคล้องภายในระหวา่งองค์ประกอบตา่งๆ 

  การประเมินรูปแบบการสอนเป็นการทดสอบความมีประสิทธิภาพของ

รูปแบบท่ีสร้างขึน้โดยทัว่ไปจะใช้วิธีการตอ่ไปนี ้

     2.   ประเมินความเป็นไปได้ในเชิงปฏิบตักิารโดยการนํารูปแบบการสอนท่ี

พฒันาขึน้ไปทดลองใช้ในสถานการณ์จริงในลกัษณะของการวิจยัเชิงทดลองหรือก่ึงทดลอง 

    ขัน้ท่ี 5

     1.   ระยะก่อนนํารูปแบบการสอนไปทดลองใช้การปรับปรุงแบบการสอนใน

ระยะนีใ้ช้ผลจากการประเมินความเป็นไปได้ในเชิงทฤษฎีเป็นข้อมลูในการปรับปรุง 

  การปรับปรุงรูปแบบการสอนมี 2 ระยะ คือ 

     2.   ระยะหลงัการนํารูปแบบการสอนไปทดลองใช้การปรับปรุงรูปแบบการ

สอนในระยะนีอ้าศยัข้อมลูจากการทดลองใช้เป็นตวัชีนํ้าในการปรับปรุงและอาจมีการนํารูปแบบการ

สอนไปทดลองใช้และปรับปรุงซํา้จนกวา่จะได้ผลเป็นท่ีนา่พอใจ (Joyce; others.  1992:  40) 

   ในการเรียนการสอนท่ีมุง่ให้ผู้ เรี ยนได้สร้างความคดิ ฝึกจนิตนาการ สร้างสรรค์ผา่น

ขัน้ตอนในรูปแบบการสอนท่ีเลือกมานําเสนอสว่นใหญ่ยงัได้สอนวิธีเรียน การจดักิจกรรมในการเรียน

การสอนซึง่จะก่อให้เกิดผลสําเร็จ  เป็นการเพิม่พนูความสามารถในการเรียนรู้ของผู้ เรียนทําให้เกิดการ

เรียนรู้งา่ยและได้ผลดี กลา่วคือการสอนควรจะสง่ผลกระทบตอ่ผู้ เรียนให้เขาได้สามารถศกึษาด้วยการ

ลงมือกระทําด้วยตนเอง ซึง่รูปแบบการสอนท่ีเห็นวา่สอดคล้องกบัแนวการเรียนรู้ดงักลา่วได้ประยกุต์ใช้

วิธีร่วมมือกนัเรียนรู้แบบผสมผสานกบัการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะแตอ่ยา่งไรก็ตามรูปแบบการสอน

ดงักลา่วตามท่ีได้พั ฒนาขึน้จะมีประสิทธิภาพหรือไมน่ัน้นอกจากจะประเมินจากผลสมัฤทธ์ิทางการ

เรียนแล้วยงัสามารถประเมนิจากความพฤตกิรรมของผู้ เรียนได้อีกด้านหนึง่ซึง่มีทฤษฎีเก่ียวข้องกบัการ

จดัรูปแบบการสอนดงัตอ่ไปนี ้
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5. เอกสารและทฤษฎีที่เก่ียวข้องกับแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ 

 5.1 ความหมายของแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ 

   นกัจติวิทยาและนกัการศกึษาได้ให้ความหมายของคําวา่ แรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิไว้ดงันี ้

    แมคเคลแลนด์ (ดาระณี พฒันศกัดิภิ์ญโญ . 2533: 44; อ้างอิงจาก McClelland. 

1953) ให้นิยามแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิวา่ เป็นความปรารถนาท่ีจะทําสิ่งใดสิ่งหนึง่ให้สําเร็จลลุว่งไปด้วยดี  

แขง่ขนักบัมาตรฐานอนัดีเย่ียมหรือทําให้ดีกวา่บคุคลอ่ืนท่ีเก่ียวข้องพยายามเอาชนะอปุสรรคตา่งๆ มี

ความสบายใจเม่ือประสบความสําเร็จและมีความวิตกกงัวลเม่ือประสบความล้มเหลว 

    เมอร์เรย์ (สพุจน์ แกล้วกล้า . 2534: 44; อ้างอิงจาก Murray. 1964) ได้อธิบาย

ความต้องการสมัฤทธ์ิวา่ เป็นความต้องการท่ีได้รับผลสําเร็จจากการกระทําในสิง่ท่ียากต้องการท่ีจะ

ควบคมุจดักระทําหรือจดัระเบียบบคุคลหรือความคดิโดยกระทําสิง่เหลา่นัน้อยา่งรวดเร็ว ต้องการเอาชนะ

อปุสรรคและบรรลถึุงมาตรฐานอนัดีเลิศ ต้องการเป็นคนเก่ง มีความสามารถในการแขง่ขนัและเอาชนะ

คนอ่ืน 

    เซคคอร์ดและแบค็แมน (สวุรรณ  ตรีขนั. 2530: 9;  อ้างอิงจาก Secord; & Backman. 

1964) ได้กลา่วถึงแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิไว้วา่ ถ้ามีการท้าทายเก่ียวกบัมาตรฐานความประพฤตขิองแตล่ะ

บคุคลจะตอบสนองตอ่สถานการณ์ตา่งกนั  บคุคลท่ีตัง้มาตรฐานสําหรับตนเองสงูจะพยายามอยา่งมาก

เพ่ือไปให้ถึงมาตรฐาน  สว่นบคุคลท่ีไมไ่ด้ตัง้มาตรฐานสําหรับตนเองก็จะมีความพยายามน้อยและ

ไมใ่ห้ความสนใจเก่ียวกบัผลสมัฤทธ์ิตามมาตรฐานท่ีตนตัง้ไว้ซึง่เป็นเคร่ืองแสดงวา่ บคุคล 2 จําพวกนี ้

มีแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิตา่งกนั 

    ดงิค์เมเยอร์ (ภชุงค์  เลาหศริิวงศ์. 2535: 33; อ้างอิงจาก Dinkmeyer. 1965) กลา่ววา่ 

ความต้องการสมัฤทธ์ิผลเป็นจดุมุง่หมายท่ีสําคญัอยา่งหนึง่ของพฤตกิรรมมนษุย์และจะพยายามทําสิง่

ท่ีไมดี่ให้ดีขึน้ 

    แอทคนิสนั (เมธี โพธิพฒัน์. 2523: 13; อ้างอิงจาก Atkinson. 1966) อธิบายวา่

เป็นแรงผลกัดนัท่ีเกิดขึน้เม่ือบคุคลรู้ตวัวา่การกระทําของตนจะได้รับการประเมินจากตนเองหรือบคุคล

อ่ืนโดยเทียบกบัมาตรฐานอนัดีเย่ียม  ผลจากการประเมินอาจเป็นท่ีพอใจเม่ือกระทําสําเร็จหรือไมพ่อใจ

เม่ือกระทําไมสํ่าเร็จก็ได้ 
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    ฮลิการ์ด  (Hilgard. 1967: 153) ให้ความหมายของแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิวา่ เป็น

แรงจงูใจชนิดหนึง่ท่ีทําให้บคุคลมีการกระทําเพ่ือบรรลผุลสําเร็จตามเป้าหมายด้วยมาตรฐานอนัดีเย่ียม 

    สชุาและสรุางค์ จนัทน์เอม (2518: 71-72) กลา่ววา่  แรงจงูใจเป็นสิ่งท่ีทําให้บคุคล

เกิดพลงัท่ีจะแสดงพฤตกิรรมตา่งๆ อนัจะทําให้เกิดการท่ีจะกระทําหรือไมก่ระทําสิ่งใดสิ่งหนึง่และทําให้

เกิดความพร้อมในการเรียนได้เป็นอยา่งดี  นอกจากนี ้แรงจงูใจยงัทําให้บคุคลหรือผู้ เรียนสามารถไปสู่

จดุหมายปลายทางท่ีพวกเขาคาดหวงัไว้ 

     สมพร  พรหมจรรย์ (ชยันาถ นาคบปุผา. 2529: 54-56;  อ้างอิงจาก สมพร  พรหมจรรย์. 

2540: 12) ได้กลา่วถึงความสําคญัของแรงจงูใจวา่ เป็นสิ่งท่ีมีอิทธิพลตอ่การเรียนและการทํางานของ

บคุคลเป็นอยา่งมาก  หากผู้ เรียนหรือผู้ ทํางานได้รับแรงจงูใจในระดบัสงูยอ่มทําให้พวกเขาตัง้ใจเรียน

หรือตัง้ใจทํางานอยา่งเตม็ความสามารถโดยไมย่อ่ท้อ 

    สมพร พรหมจรรย์ (2540: 15) ให้ความหมายแรงจงูใจในการเรียนวา่ คือ พลงักระตุ้น

พฤตกิรรมในแตล่ะบคุคล ใช้ความสามารถในการจดัการเรียนการสอนไปในทศิทางท่ีจะนําไปสูเ่ป้าหมาย 

    ดวงเดือน  พนัธุ มนาวิน  (2519: 17) ให้ความหมายแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิวา่ เป็น

ความต้องการของบคุคลในอนัท่ีจะฟันฝ่าอปุสรรคโดยไมย่อ่ท้อ และต้องทํางานให้บรรลจุดุมุง่หมายท่ี

วางไว้อยา่งมีประสทิธิภาพ 

    บญุชม ศรีสะอาด(2524: 25) ได้ให้ความหมายของแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิวา่ หมายถึง 

ความต้องการสมัฤทธ์ิผลเป็นแรงจงูใจท่ีพยายามกระทําหรือแขง่ขนักระทําเพ่ือให้ได้ถึงเกณฑ์มาตรฐาน

อนัดีเย่ียม  บคุคลท่ีมีแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิจะพยายามกระทําเพ่ือให้สมัฤทธ์ิในด้านอ่ืนๆสงูด้วย 

    สชุาดา สธุรรมรักษ์ (2531: 186-187)  ให้ความหมายแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิ วา่  เป็น

ความต้องการสมัฤทธ์ิผล (Need for Achievement) หรือความมุง่หวงัท่ีจะประสบความสําเร็จ ความ

พยายามฟันฝ่าอปุสรรคในการทําสิ่งหนึง่สิ่งใดเอาชนะคนอ่ืนหรือต้องการท่ีจะเพิ่มศกัดิศ์รีของตนเอง 

ความต้องการเหลา่นีเ้ป็นแรงจงูใจให้เกิดการกระทําและนํามาซึง่สมัฤทธ์ิผล 

    พระเทพเวที (2532: 48-50) ได้กลา่วถึงแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิวา่ มี 2 แบบ คือ แบบ

ท่ี 1 เป็นการใฝ่ความเป็นเลิศท่ีสนบัสนนุการแขง่ขนั  แบบท่ี 2 คือ การใฝ่ความเป็นเลิศแท้ซึง่ประกอบด้วย

ลกัษณะสําคญั 3 ประการ คือ ประการท่ี 1 ถ้าทําก็ทําให้ดีเลิศให้ดีท่ีสดุเตม็ท่ีแหง่งานนัน้ๆ ประการท่ี 2 

มีความเป็นเลิศเพราะดีท่ีสดุเตม็ท่ีแหง่ความสามารถของเรา และประการสดุท้าย คือ สิ่งนัน้มีความเป็น

เลิศโดยเป็นสิ่งท่ีดีท่ีสดุ เกือ้กลูท่ีสดุเป็นประโยชน์ท่ีสดุแก่ชีวิตและสงัคม 
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    เรียม ศรีทอง  (2535: 16) แรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิเป็นความต้องการท่ีจะทําสิ่งตา่ง ๆ 

ให้สําเร็จ ผู้ ท่ีมีแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิสงูจะเป็นผู้ มีความมานะบากบัน่ พยายามเอาชนะความล้มเหลว

พยายามท่ีจะไปให้ถึงจดุมุง่หมายปลายทาง ทํางานอยา่งมีแบบแผนและตัง้ระดบัความคาดหวงัสงูผู้ ท่ี

มีแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิต่ําเป็นผู้ ท่ีทํางานอยา่งไมมี่เป้าหมาย ตัง้ระดบัความคาดหวงัไว้ต่ํา 

    ดารณี  บางวฒันา (2537: 22) แรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิ หมายถึง ความปรารถนาท่ีจะ

ได้รับผลสําเร็จในการทํางานโดยไมย่อ่ท้อตอ่อปุสรรคท่ีขดัขวางต้องการชยัชนะในการแขง่ขนัและมุง่มัน่

ท่ีจะทําให้ดีเลิศ 

    สรุางค์ โค้วตระกลู (2541: 172) แรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิท่ีเป็นแรงขบัให้บคุคลพยายาม 

ท่ีจะประกอบพฤตกิรรมท่ีจะประสบสมัฤทธ์ิผลตามมาตรฐานความเป็นเลิศท่ีตนเองตัง้ไว้ บคุคลท่ีมี

แรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิจะไมทํ่างานเพ่ือหวงัรางวลั แตทํ่าเพ่ือประสบผลสําเร็จตามวตัถปุระสงค์ท่ีตัง้ไว้ 

    โสพษิ ปลอดเขียว (2546: 18) แรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิ หมายถึง ความปรารถนาท่ีจะ

ทําสิ่งใดสิ่งหนึง่ให้บรรลผุลสําเร็จ โดยไมย่อ่ท้อตอ่ความยากลําบาก หรือยอ่ท้อตอ่อปุสรรคท่ีขดัขวาง

พยายามหาวิธีการตา่ง ๆ ในการแก้ปัญหาเพ่ือนําไปสูค่วามสําเร็จอยา่งมีประสทิธิภาพ 

    ศริิรัตน์ แสนยากลุ (2546: 37) แรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิ หมายถึง ความปรารถนาท่ีจะ

ทําสิง่ใดสิง่หนึง่ให้สําเร็จลลุว่งไปได้ด้วยดี แม้จะมีความยุง่ยากซบัซ้อนไมย่อ่ท้อตอ่ความยุง่ยากซบัซ้อน 

ไมย่อ่ท้อตอ่อปุสรรคท่ีขดัขวาง พยายามหาวิธีการตา่ง ๆ ในการแก้ปัญหาเพ่ือนําตนไปสูค่วามสําเร็จ 

ต้องการอิสระในการทํางานและการแสดงออก ต้องการชยัชนะในการแขง่ขนัมุง่มัน่ท่ีจะทําให้ดีเลิศ 

เพ่ือให้บรรลมุาตรฐานของตนท่ีตัง้ไว้ มีความสบายใจเม่ือประสบความสําเร็จตามท่ีตัง้ไว้ 

    จํารูญ เทียมทํา  (2547 : 9) แรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิ หมายถึง ความปรารถนาหรือ

แรงผลกัดนัท่ีทําให้บคุคลมีความพยายามท่ีจะทําสิง่ตา่ง ๆ ให้ประสบความสําเร็จ บรรลตุามเป้าหมาย

ท่ีวางไว้อยา่งดีเย่ียม โดยไมย่อ่ท้อตอ่อปุสรรคตา่ง ๆ 

    จิตตมิา เลิศจินดา (2547: 12) แรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิ หมายถึง ความปรารถนาท่ีจะ

ประสบผลสําเร็จในงานท่ียุง่ยากซบัซ้อน ไมย่อ่ท้อตอ่อปุสรรคท่ีขดัขวางพยายามหาวิธีการตา่ง ๆในการ

แก้ปัญหาเพ่ือนําไปสูค่วามสําเร็จต้องการอิสระในการทํางานและการแสดงออกต้องการชยัชนะในการ

แขง่ขนั มุง่มัน่ท่ีจะทําให้ดีเลิศ มีความสบายใจเม่ือพบความสําเร็จ และวิตกกงัวลเม่ือพบความล้มเหลว 
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    จากความหมายของแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิดงักลา่วข้างต้น สรุปได้วา่ แรงจงูใจใฝ่

สมัฤทธ์ิหมายถึง ความต้องการ ความมุง่หวงัท่ีเป็นแรงจงูใจผลกัดนัในการ กระทําสิ่งตา่งๆให้นําไปสู่

การประสบความสําเร็จทัง้ในด้านการเรียนและการทํางาน โดยเกิดจากความพยายามในการทําสิง่หนึง่

สิ่งใดให้นํามาซึง่สมัฤทธ์ิผลท่ีดี ไมย่อ่ท้อตอ่อปุสรรคตา่งๆ ในด้านการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะก็

เชน่เดียวกนั แรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิท่ีดีจะสง่ผลตอ่คณุภาพผลงานศลิปะท่ีผู้ เรียนสร้างขึน้ เพราะเกิดจาก

ความสนใจในการเรียน  ความตัง้ใจในการทําผลงานและทําให้ผู้ เรียนเกิดความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์

งานศลิปะ  ดงัจะเห็นได้จากทฤษฎีท่ีบอกถึงลกัษณะของผู้ มีแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิ 

 5.2  ลักษณะของผู้มีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ 

   แมคเคลแ ลนด์  (สงวน  สทุธิเลิศอรุณ . 2525: 134-135; อ้างอิงจาก McClelland. 

1961) กลา่วถึงพฤตกิรรมของผู้ประกอบการซึง่เป็นผู้ ท่ีมีแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิวา่ มีลกัษณะ ดงันี ้

    1. กล้าเส่ียงพอสมควร (Moderate Risk-Taking) มีการตดัสินใจ เดด็เด่ียว ไม่

พอใจท่ีจะทําสิง่งา่ยๆซึง่ไมต้่องใช้ความสามารถ หากแตเ่ลือกทําสิง่ท่ียากพอเหมาะกบัความต้องการ

ของตนและการทําท่ียากให้สําเร็จนัน้ทําให้ตนเองพอใจ สว่นผู้ ท่ีมีแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิต่ํา มกัไมก่ล้าเส่ียง

เพราะกลวัไมสํ่าเร็จหรือไมเ่ส่ียงจนเกินไปทัง้ๆท่ีรู้วา่จะทําไมสํ่าเร็จแตก็่เพิ่งโชค 

    2.   ความกระตือรือร้น (Energetic) หรือความขยนัขนัแข็งในการกระทําสิ่งแปลกๆ

ใหม่ๆ  ผู้ ท่ีมีแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิสงูไมไ่ด้ขยนัไปทกุกรณีแตจ่ะเอาใจใสม่านะ พากเพียรตอ่สิ่งท่ีท้าทาย 

ยัว่ยคุวามสามารถของตนเอง  เป็นงานท่ีต้องใช้สมองขบคดิและจะทําให้ตนเองรู้สกึวา่ได้ทํางานสําคญั

ลลุว่งไป 

    3.   ความรับผดิชอบตอ่ตนเอง (Individual Responsibility) ผู้ ท่ีมีแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิ

สงูจะพยายามทํางานให้สําเร็จเพ่ือความพงึพอใจของตนเองมิใชห่วงัให้คนอ่ืนยกยอ่ง ต้องการปรับปรุง

ตนเองให้ดีขึน้ ไมช่อบให้คนอ่ืนมาบงการวา่ตนควรจะทําอยา่งนัน้ทําอยา่งนี ้

    4.  ต้องการทราบผลของการตดัสินใจ  (Knowledge of Result Decision) ผู้ ท่ีมี

แรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิสงูจะตดิตามผลการกระทําของตนวา่เป็นอยา่งไร  ไมใ่ชค่าดคะเนวา่เป็นอยา่งนัน้

อยา่งนีแ้ละทราบผลการตดัสนิใจหรือกระทําแล้วยงัพยายามทําให้ดีกวา่เดมิอีก 
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    5.  คาดการณ์ลว่งหน้า  (Anticipation of Future Possibilities) ผู้ ท่ีมีแรงจงูใจใฝ่

สมัฤทธ์ิสู งเป็นผู้ ท่ีมีแผนการระยะยาว  (Long-Range Planning) เพราะเล็งเห็นการณ์ไกลกวา่ผู้ ท่ี

มีแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิต่ํา 

    6.  มีทกัษะในการจดัระบบงาน  (Organization Skill) ผู้ ท่ีมีแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิสงู

เป็นผู้ ท่ีมีทกัษะในการจดัระบบงาน 

    โดยแมคเคลแลนด์ กลา่ววา่ ลกัษณะอีกอยา่งของการแสดงออกของแรงจงูใจใฝ่

สมัฤทธ์ิ คือ การวางโครงการระยะยาวซึง่สมัพนัธ์กบัความต้องการความสําเร็จ นัน่คือ ความปรารถนา

ท่ีจะทําสิ่งใดสิ่งหนึง่ให้สําเร็จโดยพยายามแขง่ขนักบัมาตรฐานอนัดีเย่ียม การวิจยัของเขาทําให้ทําให้

เขาเช่ือวา่ ความสมัฤทธ์ิเป็นแรงจงูใจพิเศษเฉพาะของมนษุย์ซึง่แตกตา่งไปจากแรงจงูใจอ่ืนๆ ความสําคญั

ของแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิก็คือ สามารถแยกออกมาเด่ียวๆได้และสามารถกําหนดหรือประเมินกลุม่ใดๆได้

เชน่เดียวกนั และยงักลา่วอีกวา่ บคุคลท่ีมีแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิสงูมกัประสบความสําเร็จในการเรียน การ

ทํางานเป็นท่ีพงึปรารถนาตามมาตรฐานสงัคม (ไวรัช เจียมบรรจง. 2522: 156-158) 

   เฮอร์แมน (สชุาดา สธุรรมรักษ์. 2531: 187; อ้างอิงจาก Herman. 1970) ได้สรุปลกัษณะ

ของผู้ ท่ีมีแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิไว้ดงันี ้

    1.   มีความคาดหวงัในระดบัสงู 

    2.   มีความคาดหวงัอยา่งมากวา่ตนจะประสบความสําเร็จ 

    3.   มีความพยายามไปสูส่ถานะท่ีดีสงูขึน้ 

    4.   มีความอดทนในการทํางานท่ียากๆ ได้เป็นเวลานาน 

    5.   เม่ืองานท่ีกําลงัทําอยูถ่กูขดัจงัหวะทําให้ทําไมไ่ด้สําเร็จผู้ ท่ีมีแรงจงูใจใฝ่

สมัฤทธ์ิจะพยายามทําตอ่ให้สําเร็จ 

    6.   จะรับรู้วา่เวลาเป็นสิ่งท่ีไมห่ยดุน่ิง และสิ่งตา่งๆ จะเกิดขึน้อยา่งรวดเร็ว 

    7.   เป็นผู้ คํานงึถึงเหตกุารณ์ในอนาคตมาก 

    8.   ในการเลือกเพ่ือนร่วมงานขอ งผู้ ท่ีมีแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิสงู จะเลือกเพ่ือนท่ีมี

ความสามารถเป็นอนัดบัแรก 

    9.   ต้องการทํางานเพ่ือให้เป็นท่ียอมรับของบคุคลอ่ืน 

    10. มีความพยายามทําสิง่ตา่งๆให้ได้ดี 
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   กิลฟอร์ด  (ภชุงค์ เลาหศริิวงศ์ . 2535: 37; อ้างอิงจาก Guilford. 1959: 437-439) 

กลา่วถึงลกัษณะของผู้ ท่ีมีแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิวา่ประกอบด้วย 

    1.   ความทะเยอทะยานทัว่ๆไป คือ ปรารถนาท่ีจะทํากิจกรรมนัน้ให้สําเร็จ 

    2.   มีความเพียรพยายาม ได้แก่ การทํางานให้เป็นผลสําเร็จ 

    3.   มีความอดทนเตม็ใจท่ีจะลําบากแม้ยากเพียงใดก็ตาม 

   แครนดลั (Marx. 1970: 240; อ้างอิงจาก Crandall. 1963) ได้กําหนดลกัษณะของ

พฤตกิรรมของผู้ ท่ีมีแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิไว้ 3 ลกัษณะ ได้แก่  

    1.   เป็นพฤตกิรรมท่ีมีเป้าประสงค์ 

    2.   เป็นพฤตกิรรมท่ีมีเอกลกัษณ์ไมเ่ลียนแบบผู้ อ่ืนทัง้หมด 

    3.   เป็นพฤตกิรรมท่ีเกิดขึน้ในสถานการณ์ท่ีมุง่แขง่ขนักบัมาตรฐานอนัดีเย่ียม 

   ไวเนอร์ (Weiner. 1972: 203-21) ได้สรุปลกัษณะเดน่ของผู้ ท่ีมีแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิสงู

เปรียบเทียบกบัผู้ ท่ีมีแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิต่ําไว้ ดงันี ้

    1.   ผู้ ท่ีมีแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิสงู ตัง้ใจทํา งานดีกวา่ อดทนตอ่ความล้มเหลวสงู 

ชอบเลือกงานท่ีสลบัซบัซ้อนมากกวา่ผู้ ท่ีมีแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิต่ํา 

    2.   ผู้ ท่ีมีแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิสงู ชอบริเร่ิมกระทําสิ่งตา่งๆด้วยความคดิของตนเอง

มากกวา่และภมูใิจท่ีได้เลือกงานยากมากกวา่ผู้ ท่ีมีแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิต่ํา  

   ภชุงค์ เลาหศริิวงศ์  (ชชีูพ ออ่นโคกสงู . 2522: 47-48; อ้างอิงจาก ภชุงค์ เลาหศริิวงศ์ . 

2535: 39) ได้กลา่วถึงพฤตกิรรมท่ีแสดงวา่มีแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิสงู มีดงันี ้

     1.   ทําสิง่ยากๆ มีความมานะพยายาม สนกุสนานและชอบท่ีจะทํากิจกรรมนัน้ๆ 

     2.   ชอบการแขง่ขนั ต้องการชยัชนะ 

     3.   มีความทะเยอทะยาน 

     4.   ต้องการปรับปรุงตนเองให้ดีขึน้เสมอ 

     5.   มีจดุประสงค์ในการทํากิจกรรมท่ีเดน่ชดัและแนน่อน 

     6.   พฤตกิรรมท่ีแสดงออกจะมีเอกลกัษณ์ของตนเอง 
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   ดวงเดือน พนัธุมนาวิน และสขุสมร ประพฒัน์ทอง  (2533: 25) ได้กลา่วถึง ผู้ ท่ีมีแรงจงูใจ

ใฝ่สมัฤทธ์ิสงูวา่ จะเป็นผู้ ท่ีไมป่ฏิเสธปัญหาท่ีเกิดขึน้กบัตนแตจ่ะมีความมุง่มัน่ท่ีจะแก้ปัญหา มีความ

อตุสาหะพากเพียร ไมย่อมพา่ยแพ้อปุสรรคท่ีขดัขวางงา่ยจนเกินไป 

 5.3  ทฤษฎีท่ีเก่ียวข้องกับแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ 

   แรงจงูใจพืน้ฐานของบคุคล 3 ประการ ของแมคเคลแลนด์ (David McClelland.  1940)  

ได้แก่ 

    1.   แรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิ (Achievement Motive) คือ ความปรารถนาท่ีจะทําสิ่งใด

สิง่หนึง่ให้สําเร็จลลุว่งไปด้วยดี โดยพยายามขงัขนักบัเกณฑ์มาตรฐานอนัดีเลศิ จะมีความรู้สกึเป็นทกุข์

กงัวลใจ ไมส่บายใจเม่ือประสบความล้มเหลวหรืออปุสรรค 

    2.   แรงจงูใจใฝ่สมาคม (Affiliation Motive) คือ ความปรารถนาท่ีจะเป็นท่ี

ยอมรับของคนอ่ืนต้องการเป็นท่ีนิยมชมชอบของคนอ่ืน ต้องการมีเกียรตยิศช่ือเสียงในสงัคม สิ่งเหลา่นี ้

เป็นแรงจงูใจท่ีจะทําให้บคุคลแสดงพฤตกิรรมเพ่ือให้ได้มาซึง่การยอมรับจากบคุคลอ่ืนๆ  

    3.   แรงจงูใจใฝ่อํานาจ (Power Motive) คือ ความปรารถนาท่ีจะได้มาซึง่อิทธิพล

เหนือกวา่คนอ่ืนในสงัคม ผู้ ท่ีมีความจงูใจใฝ่อํานาจสงูจะเป็นผู้ ท่ีพยายามควบคมุสิ่งตา่งๆ เพ่ือให้

ตนเองบรรลคุวามต้องการท่ีจะมีอิทธิพลเหนือคนอ่ืนในองค์กร 

    แมคเคลแลนด์ เน้นในเร่ืองของแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิมากกวา่แรงจงูใจในด้านอ่ืนๆ 

เพราะเขาเห็นวา่แรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิมีความสําคญัมากท่ีสดุในความสําเร็จของคนเรา 

   ทฤษฎีแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิของเมอร์เรย์(จรูญ  ทองถาวร. 2530: 64; อ้างอิงจาก Murray. 

n.d. 1930) เป็นนกัจติวิทยาชาวอเมริกนัได้รวบรวมความต้องการทางจติของมนษุย์ไว้มากมายหลาย

ชนิดและในจํานวนนีมี้ความต้องการผลสมัฤทธ์ิวา่เป็นความต้องการทางจิตท่ีมีอยูใ่นมนษุย์ทกุคน

เพราะมนษุย์เป็นผู้ ท่ีมีความต้องการ  มีความสามารถ  มีพลงัจติ  (Will Power) ท่ีจะเอาชนะอปุสรรค 

มุง่มัน่ท่ีจะทําสิ่งท่ียากให้ประสบความสําเร็จ 

    เม่ือปลาย ค.ศ. 1930 เมอร์เรย์ (กญุชรี ค้าขาย . 2540: 219; อ้างอิงจาก Murray. 

n.d. 1930: 94) ได้ตีพิมพ์หนงัสือเลม่หนึง่ ช่ือ Explorations in personality ในหนงัสือเลม่นีเ้มอร์เรย์ได้

จําแนกแรงจงูใจออกเป็นสองประเภท คือแรงจงูใจทางกาย และสงัคม เขาได้จําแนกแรงจงูใจทางสงัคม 

ดงันี ้
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    ช่ือแรงจงูใจ     

    1.  แรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิ  พยายามทําสิง่ท่ีทําให้สําเร็จชอบการแขง่ขนั 

ลกัษณะ 

    2.  แรงจงูใจใฝ่สมัพนัธ์ ต้องการความเป็นมติรและความอบอุน่ 

    3.  แรงจงูใจใฝ่ก้าวร้าว มุง่เอาชนะอปุสรรคด้วยกําลงั 

    4.  แรงจงูใจใฝ่อิสระ  ต้องการความเป็นอิสระตอ่ต้านข้อบงัคบั  

    5.  แรงจงูใจใฝ่กล้าเผชิญ  มุง่เอาชนะความออ่นแอสะกดกลัน้ความกลวั 

    6.  แรงจงูใจป้องกนัตนเอง ป้องกนัตนเองจากการตําหนิ วิจารณ์ 

    7.  แรงจงูใจใฝ่สนบัสนนุ ช่ืนชม ยกยอ่งและสนบัสนนุความเก่ง 

    8.  แรงจงูใจใฝ่ควบคมุ  ต้องการมีอิทธิพลตอ่พฤตกิรรมบคุคลอ่ืน 

    9.  แรงจงูใจใฝ่อยากแสดงออก ก่อให้ผู้ อ่ืนเกิดความต่ืนเต้น ขบขนั  

    10.  แรงจงูใจหลีกเล่ียงความเจ็บปวด  หลีกเล่ียงความเจบ็ปวด ความเจบ็ป่วย 

    11.  แรงจงูใจหลีกเล่ียงความอบัอาย    หลีกเล่ียงสถานการณ์ท่ีทําให้อบัอาย ต่ําต้อย 

    12.  แรงจงูใจมุง่ปกป้อง  มุง่ปกป้องดแูลและให้ความสะดวกแก่ผู้ อ่ืน 

    13.  แรงจงูใจใฝ่ระเบียบ จดัสิ่งตา่ง ๆ ให้เรียบร้อย สมดลุและชดัเจน 

    14.  แรงจงูใจใฝ่สนกุ แสดงความสนกุสนานโดยไมมี่จดุหมาย 

    15.  แรงจงูใจใฝ่ปฏิเสธ  มุง่กีดกนั เฉยเมย กบัคนท่ีด้อยกวา่ 

    16.  แรงจงูใจใฝ่เพลิดเพลิน แสวงหาสิ่งท่ีทําให้เพลิดเพลินพงึพอใจ 

    17.  แรงจงูใจทางเพศ  สร้างและสืบตอ่ความสมัพนัธ์ทางเพศ 

    18.  แรงจงูใจท่ีจะได้รับความคุ้มครอง มุง่จะได้รับความคุ้มครอง สนบัสนนุ 

    19.  แรงจงูใจใฝ่รู้                                ต้องการถามตอบปัญหา สนใจ สรุป  

                                                                                         วิเคราะห์ ในสิ่งท่ีเป็นนามธรรม 

ในการจําแนกแรงจงูใจทางสงัคมของเมอร์เรย์ มีความต้องการท่ีจะประสบความสําเร็จเป็นความ

ต้องการทางจติใจมนษุย์ทกุคน เพราะมนษุย์ต้องการ เป็นผู้ ท่ีมีความสามารถมีพลงัจติ (Will power) ท่ี

จะเอาชนะอปุสรรคมุง่มัน่ท่ีจะกระทําในสิ่งท่ียากให้ประสบความสําเร็จ 

   ทฤษฎีแรงจงูใจของไฮน์สไตน์ ได้กลา่วถึงหลกัการและแนะคดิท่ีสง่ผลให้บคุคลเกิด

แรงจงูใจท่ีจะกระทําสิ่งตา่ง ๆ เพ่ือให้บรรลตุามวตัถปุระสงค์ของตนเอง ดงันี ้
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    ไฮน์สไตน์ (พระเทพเวที . 2532: 35-36; อ้างอิงจาก Einstein. n.d.) ได้กลา่วถึง

การเกิดแรงจงูใจวา่มีอยู ่3 ประการ คือ 

     1. เกิดขึน้เพราะความกลวั การใช้กําลงับีบขม่หรือใช้อํานาจครอบงํา แรงจงูใจท่ี

เกิดขึน้จากความกลวัถือเป็นแรงจงูใจทางลบ 

     2. เกิดจากความทะเยอทะยาน ได้แก่ ความใฝ่สงูใฝ่ทะเยอทะยาน อยากดี

อยากเดน่แบง่ออกเป็น 2 ระดบัคือ 

      2.1 ระดบัท่ี 1 เป็นความปรารถนาท่ีจะได้รับการยอมรับ 

      2.2 ระดบัท่ี 2 เป็นความปรารถนาหรือความทะเยอทะยานอยากมี

อํานาจอยากเดน่หรือเหนือบคุคลอ่ืน 

     3.  ความสนใจใฝ่รักในสิ่งนัน้ ๆ และความปรารถนาตอ่สจัธรรม แรงจงูใจ

ประเภทนีข้องไฮน์สไตน์ถือวา่เป็นแรงจงูใจท่ีสําคญัท่ีสดุ 

 5.4  วธีิพัฒนาแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิในการเรียนของแมคเคลแลนด์ 

   การพฒันาแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิให้แก่นกัเรียนได้นัน้จะเป็นประโยชน์อยา่งมาก

เน่ืองจากสามารถลดความสญูเปลา่ทางการศกึษาและจะเป็นประโยชน์ในการพฒันาเศรษฐกิจของ

ประเทศได้ด้วย แมคเคลแลนด์  (ดาระณี พฒันะศกัดิภิ์ญโญ . 2533: 29; อ้างอิงจาก McClelland. 

1961) ได้เสนอวิธีเพิ่มแรงจงูใจสมัฤทธ์ิ ไว้ดงันี ้

    1.   กระบวนการกลุม่ เป็นวิธีการท่ีทําให้เกิดการเปล่ียนแปลงคา่นิยมใหม่ๆ  

เพราะกระบวนการกลุม่เป็นวิธีการท่ีสําคญัท่ีเดก็จะได้เรียนรู้ท่ีจะมีปฏิสมัพนัธ์ด้วยดีตอ่ผู้ อ่ืน 

    2.   การเรียนรู้เก่ียวกบัการเลน่ และการทํางานเป็นกลุม่ 

    3.   การสอนให้เดก็มีปฏิสมัพนัธ์ตอ่กนั รู้จกัความต้องการและความรู้สกึนกึคดิ

ชองผู้ อ่ืน โดยอาศยักิจกรรมนบัเป็นพืน้ฐานท่ีสําคญัของระบอบประชาธิปไตยและการพฒันาเศรษฐกิจ 

    4.   การชว่ยให้บคุคลมีความคดิฝันเก่ียวกบัผลสมัฤทธ์ิ (Achievement Related 

Fantasy) โดยการสนบัสนนุทัง้ทางตรงและทางอ้อม 

   นอกจากวิธีพฒันาแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิ 4 ประการข้างต้น แมคเคลแลนด์  (ปรียาพร 

วงศ์อนตุรโรจน์. 2546: 235-256; อ้างอิงจาก McClelland. 1997:  87) มีความเช่ือวา่ แรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิ

เป็นสิ่งท่ีเรียนรู้และพฒันาขึน้มาได้ในตวัของเดก็และบคุคล โดยการจดัโปรแกรมการเรียนและการ

ฝึกอบรมท่ีเน้นเร่ืองการเปล่ียนเจตคต ิพฤตกิรรม บคุลิกภาพ กระบวนการฝึกอบรมเพ่ือเรียนรู้และ

พฒันาแรงจงูใจดงันี ้



43 

 

    1.   สร้างความเช่ือและให้ผู้ เรียนตัง้เป้าหมายร่วมกนัวา่ เม่ือผา่นการฝึกอบรมแล้ว

จะเปล่ียนเจตคตแิละพฤตกิรรมให้เป็นผู้ มีแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิ โครงการท่ีใช้ในการฝึกอบรมจะต้อง

พยายามสร้างความสําเร็จเป็นขัน้ ๆ และพยายามทํางานในแตล่ะขัน้ตอนให้สําเร็จก็จะมีกําลงัใจท่ีจะ

เรียนรู้มากขึน้ 

    2.   แสดงให้ผู้ เรียนเห็นวา่ในสงัคมมีบคุคลตวัอยา่งท่ีประสบความสําเร็จ มนษุย์

ชอบการเลียนแบบ ดงันัน้ถ้านกัเรียนได้ตวัอยา่งท่ีดีสามารถยดึถือเป็นแบบอยา่งจะสร้างกําลงัใจในการ

เรียนและการทํางาน 

    3.   แสดงให้ผู้ เรียนเห็นวา่ สงัคมต้องการคนท่ีมีแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิสงู การท่ีจะมี

คณุลกัษณะเชน่นัน้จะต้องสร้างนสิยัท่ีดีในการเรียนและการทํางาน สํารวจจดุบกพร่องในการทํางาน

ของตนเอง ปรับปรุงความรับผดิชอบ วินยัในตนเอง จดัตารางการทํางานอยา่งมีระเบียบความสามารถ

เปล่ียนบคุลิกภาพ เจตคตแิละพฤตกิรรมให้เป็นคนท่ีต้องการของสงัคม ก็จะพฒันาตนเองเป็นผู้ ท่ีมี

แรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิมากขึน้กวา่เดมิ 

    4. พยายามควบคมุความออ่นแอและท้อถอย ซึง่เป็นอปุสรรคสําคญัของ

ความสําเร็จ นอกจากนีบ้รรยากาศของการเรียนรู้ควรจะให้ผู้ เรียนรู้สกึอบอุน่เป็ นมติร ไมเ่คร่งเครียด

และวิตกกงัวลจนเกินไปครูสามารถนําแนวทางของแมคเคลแลนด์มาใช้ในการพฒันาแรงจงูใจใฝ่

สมัฤทธ์ิให้กบัผู้ เรียน โดยจดักิจกรรมให้ผู้ เรียนเห็นผลดีของการมีแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิสงู โดยมีครูให้

กําลงัใจและให้การเสริมแรง 

   ในการศกึษาค้นคว้าจากเอกสารและทฤษฎี ท่ีเก่ียวข้องกบัแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิของ

แมคเคลแลนด์ท่ีได้เสนอข้างต้น ผู้ วิจยัสรุปได้วา่ แรงจงูใจใฝ่สมัฤ ทธ์ิมีสว่นสําคญัในการสร้างบคุคล ให้

มีความตัง้ใจ ความอดทน เพียรพยายามในการทํางานเพ่ือนําไปสูค่วามสําเร็จ จากความหมาย ลกัษณะ 

วิธีการพฒันา และทฤษฎีท่ีเก่ียวข้องกบัแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิของเเมคเคลแลนด์ดงักลา่ว ผู้ วิจยัได้สรุปมา

เป็นหลกัการแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิของเเมคเคลแลนด์ โดยมีรายละเอียดดงันี ้

 5.5 หลักการสร้างแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิของเเมคเคลแลนด์ 

  1.   ผู้ ท่ีมีแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิสงูการทําอะไรให้ดีท่ี สดุ ให้สําเร็จ ทําเตม็ท่ีกบัความสามารถ

ของตนเป็นการตอบสนองความสขุของตนเอง 

  2.   การฝึกให้พึง่พาตนเองหรือเรียนรู้ด้วยตนเองได้มากเทา่ไร จะทําให้เกิดแรงจงูใจใฝ่

สมัฤทธ์ิสงูขึน้มากเทา่นัน้ 

  3.   การตัง้มาตรฐานความสําเร็จท่ีท้าทายจะกระตุ้นให้เกิดแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิท่ีสงู 

  4.   การรู้จกัการจดัลําดบั ขัน้ตอน วางแผนในการทํางาน สง่ผลให้สิ่งท่ีเกิดขึน้มีคณุภาพ 
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  5.   ได้รับการยอมรับในสงัคมทําให้รู้สกึวา่ตนเองมีคณุคา่บทบาทเพ่ือสร้างปฏิสมัพนัธ์ตอ่

ผู้ อ่ืน  

  6.   การถกูทดสอบในแตล่ะครัง้ท่ีทํากิจกรรมตา่งๆเป็นการกระตุ้นให้สร้างความความ

พร้อมให้กบัตนเอง  

  7.   การแขง่ขนัระหวา่งบคุคล หรือกลุม่เพ่ือสร้างความท้าทาย โดยอยูใ่นเกณฑ์มาตรฐาน

ท่ีกําหนดไว้ตามความเหมาะสม 

  8. กระบวนการกลุม่การชว่ยเหลือ (Support Group) การเรียนรู้เป็นทีม (Learning Teams) 

จะสร้างความสมัพนัธ์ท่ีดีกบับคุคลหรือสงัคมได้ดี 

  9. การจํากดัขอบเขตของเวลาในการทํากิจกรรมตา่งๆ เพ่ือกระตุ้นการทํางาน 

  10. การปฏิบตักิิจกรรมตา่งๆท่ีไมเ่กิดความซํา้ในรูปแบบเดมิๆท่ีเคยพบจากการดําเนิน

ชีวิตประจําวนั     

   จากหลกัการดงักลา่วผู้ วิจยัได้นํามาปรับเป็นรูปแบบการสอนตามปกตมิาเป็นรูปแบบ

การสอนศลิปะเพ่ือสร้างความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานและการพฒันาผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน

ศลิปะ โดยผู้ วิจยัได้สร้างรูปแบบการสอนออกเป็น 6 ขัน้ตอน คือ 

   ขัน้ท่ี 1

   

 ขัน้กําหนดเป้าหมายการเรียนรู้  การทํากิจกรรม  ภาระงาน ระยะเวลาในการ

ทํางาน และคะแนนท่ีได้จากการทํากิจกรรม (ครูผู้สอนแจ้งกบัผู้ เรียน) 

ขัน้ท่ี 2

   

 ขัน้นําเข้าสูบ่ทเรียนโดยการใช้เกมแขง่ขนัท่ีเก่ียวข้องกบัเนือ้หากิจกรรมท่ี

ผู้ เรียนจะได้เรียนรู้ 

ขัน้ท่ี 3

    1) ให้ผู้ เรียนแบง่กลุม่การทํางาน   

 ขัน้สร้างสรรค์ผลงานศลิปะโดยเน้นการพฒันาความคดิสร้างสรรค์ จินตนาการ 

การรับรู้จากประสาทสมัผสัทัง้ 5  การจดัระบบภาพ และการแปลงรูปภาพของผู้ เรียน โดยมีขัน้ตอนดงันี ้  

    2) ประชมุวางแผนการทํางานในแตล่ะกลุม่เพ่ือแบง่หน้าท่ี  

    3) ร่วมกนัสร้างสรรค์ผลงานตามความคดิของแตล่ะกลุม่ 

   ขัน้ท่ี 4

   

 ขัน้ร่วมกนัสรุปและนําเสนอผลงานของแตล่ะกลุม่ 

ขัน้ท่ี 5

   

 ขัน้ร่วมกนัวิเคราะห์ วิจารณ์ แสดงความคดิเห็นจากผลงานของแตล่ะกลุม่ 

ขัน้ท่ี 6

ซึง่แตล่ะขัน้สอนในกิจกรรมจะสง่เสริมให้นกัเรียนเกิดแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิทางการเรียนท่ีสงูขึน้ และ

สง่เสริมให้นกัเรียนเกิดคณุลกัษณะของความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะในกิจกรรมท่ีทําดงั

ตารางท่ีผู้ วิจยัสรุปให้เห็น 

 ขัน้ทดสอบหลงัการทํากิจกรรมกลุม่ 
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ตาราง  10  เปรียบเทียบระหวา่งหลกัการแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิของเเมคเคลแลนด์กบัรูปแบบการสอน 

 เพ่ือสร้างคณุลกัษณะด้านความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะตามหลกัการสร้างแรงจงูใจ  

 ใฝ่สมัฤทธ์ิของแมคเคลแลนด์ 

 

 

ข้อ

ที่ 

 

หลักการสร้างแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ 

ของเเมคเคลแลนด์ 

รูปแบบการสอนศิลปะเพื่อสร้างคุณลักษณะด้าน

ความมุ่งม่ันในการสร้างสรรค์ผลงานและการ

พัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนศิลปะ 

3 การตัง้มาตรฐานความสําเร็จท่ีท้าทายจะกระตุ้นให้เกิด

แรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิท่ีสงู 

ขัน้ท่ี 1 ขัน้แลกเปล่ียนประสบการณ์ความรู้เดมิ  สอบถาม

ความสนใจในการทํางานศลิปะ  ทัง้วธีิการ เทคนิคในการ

ทํางาน เพ่ือกําหนดเป้าหมายการเรียนรู้  การทํากิจกรรม  

ภาระงาน ระยะเวลาในการทํางาน และการประเมินเพ่ือให้

คะแนนจากการทํากิจกรรม 

9 การจํากดัขอบเขตของเวลาในการทํากิจกรรมตา่งๆ 

เพ่ือกระตุ้นการทํางาน 

7 การแข่งขนัระหวา่งบคุคล  หรือกลุ่มเพ่ือสร้างความท้า

ทาย โดยอยู่ในเกณฑ์มาตรฐานท่ีกําหนดไว้ตามความ

เหมาะสม 

ขัน้ท่ี 2 ขัน้นําเข้าสูบ่ทเรียนโดยการใช้กิจกรรมแขง่ขนัท่ี

เก่ียวข้องกบัเนือ้หากิจกรรมท่ีผู้ เรียนจะได้เรียนรู้ 

1 ผู้ ท่ีมีแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิสงูการทําอะไรให้ดีท่ีสดุ  ให้

สําเร็จ ทําเตม็ท่ีกบัความสามารถของตนเป็นการ

ตอบสนองความสขุของตนเอง 

ขัน้ท่ี 3

1. ผู้ เรียนแบง่กลุม่การทํางาน 

    ขัน้สร้างสรรค์ผลงานศลิปะโดยเน้นการพฒันา

ความคดิสร้างสรรค ์จินตนาการ การรับรู้จากประสาท

สมัผสัทัง้ 5  การจดัระบบภาพ และการแปลงรูปภาพของ

ผู้ เรียน โดยมีขัน้ตอนดงันี ้

2. ประชมุวางแผนการทํางานในแตล่ะกลุ่มเพ่ือ

แบง่หน้าท่ี  

3. ร่วมกนัสร้างสรรค์ผลงานตามความคดิของแต่

ละกลุ่ม 

2 การฝึกให้พึง่พาตนเองหรือเรียนรู้ด้วยตนเองได้มาก

เทา่ไร จะทําให้เกิดแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิสงูขึน้มาก

เทา่นัน้ 

4 การรู้จกัการจดัลําดบั ขัน้ตอน วางแผนในการทํางาน 

ส่งผลให้สิ่งท่ีเกิดขึน้มีคณุภาพ 

8 กระบวนการกลุม่การช่วยเหลือ(Support Group) การ

เรียนรู้เป็นทีม(Learning Teams) จะสร้าง

ความสมัพนัธ์ท่ีดีกบับคุคลหรือสงัคมได้ดี 

10 การปฏิบตักิิจกรรมตา่งๆท่ีไม่เกิดความซํา้ในรูป

แบบเดมิๆท่ีเคยพบจากการดาํเนินชีวติประจําวนั     

5 ได้รับการยอมรับในสงัคมทําให้รู้สกึวา่ตนเองมีคณุคา่

บทบาทเพ่ือสร้างปฏสิมัพนัธ์ตอ่ผู้ อ่ืน 

ขัน้ท่ี 4    ขัน้ร่วมกนัสรุปและนําเสนอผลงานของแตล่ะกลุ่ม 

ขัน้ท่ี 5    ขัน้ร่วมกนัวเิคราะห์ วจิารณ์ แสดงความคดิเหน็

จากผลงานของแตล่ะกลุ่ม 

6 การถกูทดสอบในแตล่ะครัง้ท่ีทาํกิจกรรมตา่งๆเป็นการ

กระตุ้นให้สร้างความความพร้อมให้กบัตนเอง 

ขัน้ท่ี 6    ขัน้ทดสอบหลงัการทํากิจกรรมกลุม่ 
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6.  ทฤษฎีแนวคิดหลักของซี ไอ เอส เอส ท ี(CISST Main Concept) 

 หลกัการ ซี ไอ เอส  เอส ที  (CISST) เป็นพืน้ฐานในการจดักิจกรรมสําหรับพฒันาเดก็ท่ีมี

ความสามารถพเิศษทางด้านทศันศลิป์  ท่ีมีคว ามสอดคล้องกบัศลิปะร่วมสมยัทัง้ ศลิปะสมยัใหม่

(Modern Art) และศลิปะหลงัสมยัใหม่  (Post Modern Art) ได้มีผู้ศกึษาวิจยัเก่ียวกบัความคดิหลกั 

CISST หลายทา่น ดงันี ้

  วิรุณ  ตัง้เจริญ  และคณะ (2543: 23)  ได้นําความคดิหลกัของ ซี ไอ เอส  เอส ที (CISST) 

มาใช้ในการจดักิจกรรมศลิปะเพ่ือให้เดก็นกัเรียนชัน้ประถมศกึษาปีท่ี 3 ของโรงเรียนไผทอดุมศกึษา ท่ี

เป็นกลุม่ตวัอยา่งข องการทดลอง ในโครงการวิจยัเพ่ือพฒันารูปแบบทางการศกึษาสําหรับเดก็ท่ีมี

ความสามารถพเิศษทางด้านทศันศลิป์ ได้ฝึกปฏิบตัแิละตรวจสอบการสร้างสรรค์วา่สามารถแสดงออก

ได้สอดคล้องกบัแนวคดิหรือไมอ่ยา่งไร โดยรายละเอียดของความคดิหลกัของ ซี ไอ เอส เอส ที (CISST)   

  ซึง่สํานกังานคณะกรรมการการศกึษาแหง่ชาต(ิ2544:  105-107)  ได้กลา่วถึงโครงการวิจยั

เพ่ือพฒันาการรูปแบบการจดัการศกึษา  สําหรับเดก็ท่ีมีความสามารถพเิศษ  ด้านทศันศลิป์กรณีศกึษา 

: โรงเรียนไผทอดุมศกึษา  เป็นการศกึษาโดยกําหนดสมมตฐิานความเช่ือเก่ียวกบัเดก็ท่ีมีความสามา รถ

พิเศษด้านทศันศลิป์ เป็นประการสําคญั การกําหนดกิจกรรมเพ่ือตรวจสอบความสามารถของกลุม่

ตวัอยา่งขึน้อยูก่บัแนวคดิหลกั ซี ไอ เอส เอส ที (CISST) ดงันี ้

   C   คือ Creativity “ความคดิสร้างสรรค์ ” จําเป็นต้องมีอยูท่กุอาชีพ  ทกุคน ไมว่า่จะ

เป็นนกัวิทยาศาสตร์ หมอ นกัดนตรี  ข้าราชการ ชาวนา สงัคมไทยขาดความคดิสร้างสรรค์ระบบโรงเรียน

ไมช่ว่ยสร้างให้คนมีความคดิสร้างสรรค์ ศลิปะมีพลงัผลกัดนัความคดิสร้างสรรค์สงู แตห่ลกัสตูรใน

ระบบโรงเรียนคอ่นข้างล้มเหลว ความคดิสร้างสรรค์ในทางศลิปะ แสดงออกมาในรูปการตา่งๆกนั ใน

ความคดิสร้างสรรค์เป็นไปได้ ทัง้กระบวนการคดิและ ปรากฏการณ์ ท่ีเป็นรูปธรรม  ความคิ ดสร้างสรรค์

ในท่ีนีมุ้ง่เน้นปรากฏการณ์รูปธรรมท่ีนําเสนอออกมาทกุรูปแบบของงานศลิปะ 

   I    คือ Imagination “จนิตนาการ” คือภาพในสมองท่ีมีอยูท่กุคน  อาจเป็นความฝัน

แตเ่ราก็มกัจะเช่ือวา่ จนิตนาการท่ีมีพืน้ฐานความจริง จนิตนาการอาจเป็นความคาดการณ์ไปข้างหน้า

และคนเราก็มกัจะพยายามบกุบัน่ไปสูจ่นิตนาการนัน้ ลีโอนาร์โด ดาวินซี ร่างภาพจนิตนาการถึง

เคร่ืองบนิและเฮลิคอปเตอร์ หลงัจากนัน้อีกหลายร้อยปี พ่ีน้องตระกลูไรท์จงึทดลองการบนิได้สําเร็จ  

ศลิปะกระตุ้ นจนิตนาการในเดก็และเยาวชนได้อยา่งมากมาย และผู้ ท่ีมีความสามารถพเิศษทางด้าน

ทศันศลิป์ก็ควรมีจินตนาการเดน่ชดั 
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   S  คือ Sensibility “กระแสศลิปะสมยัใหม่(Modern Art)” และยคุหลงัศลิปะสมยัใหม่ 

(Post- Modern Art) ได้เปล่ียนแปลงไปมาก ความคดิประสาทสมัผสัทางด้านตา่งๆ  เข้ามาเก่ียวข้อง  

ทศันศิลป์อาจบรูณาการกบัศลิปะการแสดง ดนตรี ธรรมชาตสิิ่งแวดล้อม สงัคม  การศกึษาทางด้าน

สนุทรียศาสตร์  (Aesthetic Education) ได้เข้าไปเก่ียวข้องกบัประสาทสมัผสัทกุด้าน  มากน้อยตา่งกนั

ออกไป ไมว่า่จะเป็นการมองเห็น การได้ยิน การสมัผสั กลิ่น รส กิจ กรรมทางศลิปะและการตรวจสอบ

ทางด้าน “ความรู้สกึสมัผสั”  จงึมีความจําเป็นด้วย 

   S  คือ Systematization “การจดัระบบ” เป็นสิ่งท่ีจําเป็นอีกด้านหนึง่ ก็คงไมใ่ชเ่ฉพาะทาง 

ด้านทศันศลิป์เทา่นัน้ แม้ศลิปะจะเป็นเร่ืองของการแสดงออก จินตนาการสร้างสรรค์อยา่งไรก็ตามแต่

ในเร่ืองของระบบหรือสนุทรียเชิงวิทยาศาสตร์  ไมว่า่จะเป็นเร่ืองของการออกแบบการกําหนดโครงสร้าง

ภาพ การวางแผนใช้สี การตกแตง่ ความละเอียดประณีต  ระบบคดิท่ีซบัซ้อนซึง่ในแตล่ะงานหรือแตล่ะ

กิจกรรมก็มีมากน้อยตา่งกนัออกไป กิจกรรมและการตรวจวดัการจดัระบบความคดิและการทํางานทาง

ศลิปะจงึมีความจําเป็นด้วย 

   T    คือ Transformation ทศันศลิป์เป็นการมองเห็นหรือจกัษุประสาทเป็นด้านหลกั 

แตก่ารมองเห็นเก่ียวกบักลไกและการแปลความของสมอง การมองเห็นภาพและรูปทรงเบือ้งหน้า  

อยา่งปกตธิรรมดาคงเป็นเพียงเร่ืองกา รเห็นโดยทัว่ไป แตก่ารมองเห็นท่ีเก่ียวข้องกบัการสร้างสรรค์

ศลิปะ จะเป็นเร่ืองของความสามารถในการแปลงรูป การเสริมรูป หรือสร้างรูปขึน้มาใหม ่ในท่ีนีจ้งึเป็น

ประเดน็สําคญัประเดน็หนึง่ในการตรวจสอบเดก็และเยาวชน 

   นอกจากนีกิ้จกรรมตามแนวคดิหลกัของ ซี ไอ เอส  เอส ที(CISST) ยงัเป็นกิจกรรมท่ี

ก่อให้เกิดการแลกเปล่ียนความคดิเห็นและการปรับตวัเพ่ือให้อยูร่่วมกนัในสงัคมได้อยา่งมีความสขุ  ฝึก

ให้ผู้ เรียนเกิดแนวคดิท่ีแปลกใหม ่รู้จกัระบบขัน้ตอนในการทํางาน เป็นการพฒันาบคุคลให้มีคณุภาพ

ทัง้ด้านสตปัิญญา การควบคมุตนเอง เพ่ือให้ดํารงชีวิตอ ยูใ่นสงัคมได้อยา่งมีประสิทธิภาพ อีกทัง้

สง่เสริมในด้านของผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนท่ีดี ดงันัน้กิจกรรมตามแนวคดิหลกั ซี ไอ เอส  เอส ที  

(CISST) จงึเป็นกิจกรรมท่ีเหมาะสมเป็นอยา่งย่ิงท่ีจะนํามาใช้พฒันาผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนโดยผู้ วิจยั

ได้นํากิจกรรม (CISST) เข้ามาบรูณาการกบั แผนการจดัการเรียนรู้โดยใช้ รูปแบบการสอนศลิปะเพ่ือ

สร้างคณุลกัษณะด้านความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานและการพฒันาผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน

ศลิปะ เพ่ือเป็นการสร้างแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะให้กบัผู้ เรียน และชว่ย

สง่เสริมผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนท่ีดี 
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7.  งานวิจัยที่เก่ียวข้อง 

 7.1  งานวจัิยในประเทศ 

  ชญาภา  วิชาชาวณิชนนัท์  (2553: บทคดัยอ่ ) การใช้การให้คําปรึกษากลุม่แบบเผชญิ

ความจริงเพ่ือเสริมสร้างความมุง่มัน่ในการทํางานของนกัเรียนชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 4  ตวัอยา่งท่ีใช้ใน

การศกึษาครัง้นี ้เป็นนกัเรียนจํานวน 6 คน ท่ีกําลงัศกึษาอยูใ่นระดบัชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 4 โรงเรียนสนั

ป่าตองวิทยาคม ภาคเรีย นท่ี 2 ปีการศกึษา 2552 โดยให้คําปรึกษากลุม่แบบเผชญิความจริง ครัง้ละ         

1 ชัว่โมง  สปัดาห์ละ 2 ครัง้ ในวนัจนัทร์และวนัพธุ รวมทัง้หมด 12 ครัง้ เคร่ืองมือท่ีใช้ได้แก่  แผนการให้

คําปรึกษากลุม่แบบเผชิญความจริง แบบประเมินความมุง่มัน่ในการทํางาน และแบบประเมินตน เอง

วิเคราะห์ข้อมลูโดยใช้สถิต ิความถ่ี ร้อยละ คา่เฉล่ีย สว่นเบ่ียงเบนมาตรฐาน และทดสอบคา่ที           

ผลการศกึษาพบวา่ ภายหลงัการให้คําปรึกษากลุม่แบบเผชญิความจริงนกัเรียนมีความมุง่มัน่ในการ

ทํางานสงูขึน้อยา่งมีนยัสําคญัทางสถิตท่ีิระดบั .01 และมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนดีขึน้ 

  กรวิกาห์  สยามา (2553: บทคดัยอ่) การเปรียบเทียบการเขียนเชงิสร้างสรรค์ และการคดิ

วิเคราะห์ของนกัเรียนชัน้ประถมศกึษาปีท่ี 6  สํานกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาร้อยเอ็ด เขต 1 ท่ีมีความมุง่มัน่

ในการเรียน  และบคุลิกภาพแตกตา่งกนั กลุม่ตวัอยา่งท่ีใช้ในการวิจยัในครัง้นีเ้ป็นนกัเรียนชัน้ประถมศกึษา 

ปีท่ี 6 ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศกึษา 2552 โรงเรียนประถมศกึษาในสํานกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาร้อยเอ็ด 

เขต 1 จํานวน 377 คน ได้มาโดยการสุม่แบบหลายขัน้ตอน (Multi-Stage Random Sampling) 

เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยั ได้แก่ แบบทดสอบการคิ ดวิเคราะห์ จํานวน 30 ข้อ มีคา่ความยากรายข้อ

ตัง้แต ่.23 ถึง .73 คา่อํานาจจําแนกรายข้อตัง้แต ่.24 ถึง .63 และความเช่ือมัน่ของแบบทดสอบทัง้ฉบบั

เทา่กบั .89 แบบทดสอบการเขียนเชิงสร้างสรรค์ จํานวน 8 ข้อ คา่ความยากรายข้อตัง้แต ่0 .22 ถึง 0.44 

และคา่อํานาจจําแนกรายข้อตัง้แต ่ 0 .24 ถึง 0.76 และความเช่ือมัน่ของแบบทดสอบทัง้ฉบบัเทา่กบั 

.86 แบบวดัความมุง่มัน่ในการเรียน เป็นแบบมาตราสว่นประมาณคา่ จํานวน 20 ข้อ มีอํานาจจําแนก

รายข้อตัง้แต ่ 0.35 ถึง0.77 และความเช่ือมัน่ของแบบวดัทัง้ฉบบัเทา่กบั .91 แบบวดับคุลิ กภาพ เป็น

แบบมาตราสว่นประมาณคา่ จํานวน 20 ข้อ มีอํานาจจําแนกรายข้อตัง้แต ่0.41 ถึง 0.81 และความเช่ือมัน่

ของแบบวดัทัง้ฉบบัเทา่กบั .92 สถิตท่ีิใช้ในการวิเคราะห์ข้อมลู ได้แก่ คา่เฉล่ีย สว่นเบ่ียงมาตรฐานคา่

สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์ของเพียร์สนั และทดสอบสมมตฐิานใช้ F-test (Two-way MANOVA) 
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  ชิดาพนัธุ์ มลูผล  (2552: บทคดัยอ่) การใช้ชดุกิจกรรมแนะแนวตามทฤษฎีของแมคเคล -

แลนด์เพ่ือเสริมสร้างแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 3 การวิจยัครัง้นีมี้

จดุมุง่หมายเพ่ือศกึษาประสิทธิภาพชดุกิจกรรมแนะแนวตามทฤษฎีขอ งแมคเคลแลนด์เพ่ือเสริมสร้าง

แรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 3  และเพ่ือเปรียบเทียบแรงจงูใจใฝ่

สมัฤทธ์ิทางการเรียนก่อนเรียนและหลงัเรียนของนกัเรียน หลงัการใช้ชดุกิจกรรมแนะแนวตามทฤษฎี

ของแมคเคลแลนด์ กลุม่ตวัอยา่งท่ีใช้ในการวิจยัครัง้ นีเ้ป็นนกัเรียนชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 3 โรงเรียนมธัยม

สาธิตวดัพระศรีมหาธาต ุมหาวิทยาลยัราชภฏัพระนคร ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศกึษา 2551 เคร่ืองมือท่ีใช้

ในการวิจยั ได้แก่ ชดุกิจกรรมแนะแนว แบบวดัแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิทางการเรียน วิเคราะห์ข้อมลูด้วย

การหาคา่ประสทิธิภาพ E1/E2 และสถิต ิ(t-test dependent)  ผลวิจยัพบวา่ 

   1.   ประสิทธิภาพของชดุกิจกรรมแนะแนวตาทฤษฎีของแมคเคลแลนด์เพ่ือเสริมสร้าง

แรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิทางการเรียนมีประสิทธิภาพ 85.33/81.03 เป็นไปตามเกณฑ์ท่ีตัง้ไว้ 80/80 

   2.   นกัเรียนท่ีเรียนรู้โดยการใช้ชดุกิจกรรมแนะแนวมีแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิทางการเรียน

สงูกวา่ก่อนการเรียนรู้อยา่งมีนยัสําคญัทางสถิตท่ีิระดบั .05 

  นิพทัธา ชยักิจ (2551 : บทคดัยอ่ )การศกึษาผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวิทยาศาสตร์และ

แรงจงูใจในการเรียนวิทยาศาสตร์ ของนกัเรียนชัน้มั ธยมศกึษาปีท่ี 1 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลยั -          

ศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร  (ฝ่ายมธัยม ) ท่ีได้รับการจดัการเรียนรู้แบบสรรค์สร้างความรู้และการ

จดัการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้  การศกึษาวิจยัครัง้นีมี้ความมุง่หมายเพ่ือเปรียบเทียบผลสมัฤทธ์ิ

ทางการเรียนวิทยาศา สตร์และแรงจงูใจในการเรียนวิทยาศาสตร์ของนกัเรียนชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 1 ท่ี

ได้รับการจดัการเรียนรู้แบบสรรค์สร้างความรู้และการจดัการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้กลุม่ตวัอยา่ง

ท่ีใช้ในการวิจยัครัง้นี ้เป็นนกัเรียนชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 1 โรงเรียนสาธิตมหาวิท ยาลยัศรีนคริ นทรวิโรฒ 

ประสานมิตร  (ฝ่ายมธัยม ) ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศกึษา 2551 จํานวน 90คน โดยวิธีการสุม่แบบกลุม่ 

(Cluster Random Sampling) ห้องเรียนละ 45 คน แล้วสุม่อยา่งงา่ยอีกครัง้หนึง่ โดยวิธีการจบัสลาก

เป็นกลุม่ทดลองได้รับการจดัการเรียนรู้แบบสรรค์สร้างความรู้ และกลุม่ค วบคมุได้รับการจดัการเรียนรู้

แบบสืบเสาะหาความรู้ เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยัครัง้นี ้ได้แก่แบบทดสอบวดัผลสั มฤทธ์ิทางการเรียน

วิทยาศาสตร์และ แบบสอบถามวดัแรงจงูใจในการเรียนวิทยาศาสตร์ แบบแผนการทดลองแบบ 

Randomized Control Group Pretest-Posttest Design การวิเคราะห์ ข้อมลูใช้วิธีทางสถิต ิ t-test 

แบบ Independent Sample ในรูป Difference Score  ผลการวิจยัพบวา่ 
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   1.   นกัเรียนท่ีได้รับการจดัการเรียนรู้แบบสรรค์สร้างความรู้กบันกัเรียนท่ีได้รับการ

จดัการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ มีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวิทยาศาสตร์แตกตา่งกนัอยา่งมี

นยัสําคญัทางสถิตท่ีิระดบั .01 

   2.   นกัเรียนท่ีได้รับการจดัการเรียนรู้แบบสรรค์สร้างความรู้กบันกัเรียนท่ีได้รับการ

จดัการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ มีแรงจงูใจในการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์แตกตา่งกนัอยา่งมี

นยัสําคญัทางสถิตริะดบั .01 

  เกษมสนัต์ อิ นพรม (2549 :  บทคดัยอ่ ) การวิเคราะห์สหสมัพนัธ์คาโนนิคอลระหวา่ง

แรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิกบัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ ของนกัเรียนชัน้

มธัยมศกึษาปีท่ี 3 ผลการศกึษาพบวา่ 

   1. คา่สหสมัพนัธ์คาโนนิคลอลระหวา่งแรง จงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิหกด้าน  กบัผลสมัฤทธ์ิ

ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ มีคา่สหสมัพนัธ์คาโนนิคอล 2 คา่ เทา่กบั .206 และ 

.065 ตามลําดบั  ซึง่ในชดุแรกมีความสมัพนัธ์กนัอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิตท่ีิระดบั .05 สว่นในชดุท่ีสอง

มีความสมัพนัธ์กนัอยา่งไมมี่นยัสําคญัทางสถิต ิ

   2. คา่นํา้หนกัความสําคญัคาโนนิคอลระหวา่งชดุ  ตวัแปรแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิทัง้       

6 ด้าน กบัชดุตวัแปรผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์  ของฟังก์ชนัแรก  กลุม่

ตวัแปรอิสระคือแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิท่ีมีคา่นํา้หนกัความสําคญัคาโนนิคอลสงูกวา่ .30  เรียงตามลําดบั 

ดงันี ้ด้านความรับผดิชอบตอ่ตนเอง (.947)  ด้านการรู้จกัการวางแผน (.740) ด้านความกระตือรือร้น  

(.620 ) ด้านความมีเอกลกัษณ์  (.532 ) และด้านความกล้าเส่ียง  (.528 )  และกลุม่ตวัแปรตามคือ

ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนท่ีมีคา่นํา้ หนกัความสําคญัคาโนนคิอลสงูกวา่  .30 เรียงตามลําดบัคือ   

ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์ (.995)  และคณิตศาสตร์ (.653) 

  สยาม เจริญศรี (2549: บทคดัยอ่ ) การศกึษาผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวิทยาศาสตร์และ

ความมุง่มัน่สูค่วามสําเร็จของนกัเรียนชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 1 ท่ีเรียนโดยใช้ชดุกิจกรรมปฏิบตักิารทดลอง 

การศกึษาครัง้นีมี้จดุมุง่หมายเพ่ือศกึษาผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์และความมุง่มัน่สู่

ความสําเร็จของนกัเรียนชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 1 ท่ีเรียนโดยใช้ชดุกิจกรรมปฏิบตักิารทดลองกลุม่ตวัอยา่ง

ในการศกึษาค้นคว้าเป็นนกัเรียนชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 1 โรงเรียนสา รสาสน์พิทยาสํานกังานเขตพืน้ท่ี

การศกึษา กรุงเทพมหานคร เขต 1 กระทรวงศกึษาธิการ ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศกึษา 2549  จํานวน
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นกัเรียนทัง้หมด 30 คน ท่ีได้จากการสุม่อยา่งงา่ย โดยวิธีการจบัฉลาก 1 ห้องเรียน โดยใช้ แบบการวิจยั

แบบ One Group Pretest–Posttest Design สถิตท่ีิใช้ในการวิเคราะห์ข้อมลู คือ t-test dependent 

sample ผลการศกึษาค้นคว้าสรุปได้ดงันี ้

   1.   ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์ของนกัเรียนชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 1 ท่ีเรียน

โดยใช้ชดุกิจกรรมปฏิบตักิารทดลองหลงัเรียนสงูกวา่ก่อนเรียนอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิต ิ ท่ีระดบั .01

นัน่คือ ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์หลงัเรียนของนกัเรียนชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 1 ท่ีเรียนโดย

ใช้ชดุกิจกรรมปฏิบตักิารทดลองสงูกวา่ก่อนเรียน 

   2.   คะแนนผลการประเมนิความมุง่มัน่สูค่วามสําเร็จของนกัเรียนชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 

1ท่ีเรียนโดยใช้ชดุกิจ กรรมปฏิบตักิารทดลองหลงัเรียนสงูกวา่ก่อนเรียนอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิตท่ีิ

ระดบั .01 นัน่คือ ความมุง่มัน่สูค่วามสําเร็จหลงัเรียนของนกัเรียนชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 1 ท่ีเรียนโดยใช้ชดุ

กิจกรรมปฏิบตักิารทดลองสงูกวา่ก่อนเรียน 

  เนาวรัตน์ สวุรรณภกัดี  (2547: บทคดัยอ่) การเปรียบเทียบผลการฝึกแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิ

โดยสมมตกิบัวิธีการเรียนรู้ด้วยตนเองของวยัรุ่นชายในสถานพนิจิและคุ้มครองเดก็และเยาวชน         

บ้านอเุบกขา  เขตบางนา  กรุงเทพมหานคร  ผลการวิจยั พบวา่   

   1.   วยัรุ่นท่ีได้รับการฝึกแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิโดยใช้บทบาทสมมต ิ แรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิ

หลงัการฝึกไมต่า่งจากก่อนฝึก 

   2.   วยัรุ่นท่ีได้รับการฝึกแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิโดยวิธีการเรียนรู้ด้วยตนเองมีแรงจงูใจ        

ใฝ่สมัฤทธ์ิหลงัฝึกสงูกวา่ก่อนการฝึกอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิต ิ 

   3.   วนัรุ่นท่ีได้รับการฝึกแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิโดยบทบาทสมมตมีิแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิสงู

กวา่ได้รับการฝึกแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิโดยวิธีการเรียนรู้ด้วยตนเองอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิต ิ

   4.   ไมพ่บปฏิสมัพนัธ์ระหวา่งผลการเรียนกบัวิธีการฝึก 

   5.   ไมพ่บปฏิสมัพนัธ์ระหวา่งบคุลกิภาพเก็บตวั กบัวิธีการฝึก 

  วิรุณ  ตัง้เจริญและคณ ะ (2543: 2-3) ได้ศกึษาวิจยัโครงการวิจยัเพ่ือพฒันารูปแบบการ

จดัการศกึษาสําหรับเดก็ท่ีมีความสามา รถพเิศษด้านทศันศลิป์ กรณีศกึษา :โรงเรียนไผทอดุมศกึษา  

การวิจยัครัง้นีมี้วตัถปุระสงค์เพ่ือศกึษาและกําหนดสมมตฐิาน ความเช่ือเก่ียวกบัเดก็ท่ีมีความสามารถ

พิเศษทางด้านทศันศิ ลป์ตามแนวคดิ ซี ไอ เอส  เอส ที (CISST) ซึง่เช่ือวา่การสร้างสรรค์กิจกรรมศลิปะ
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เดก็เพ่ือพฒันาเดก็ท่ีมีความสามารถพเิศษด้านทศันศลิป์สามารถพฒันาได้เตม็ศกัยภาพ สําหรับศลิปะ

ร่วมสมยัในปัจจบุนัทัง้ศลิปะสมยัใหม่  (Modern Art) และศลิปะหลงัสมยัใหม่  (Post-Modern Art)  

จําเป็นจะต้องพฒันา กิจกรรมให้แสดงความคดิสร้างสรรค์  (Creativity) จนิตนาการ  (Imagination) 

ความรู้สกึสมัผสั (Sensibility) การจดัระบบภาพ (Systematization) และการพฒันารูปทรง (Transformation) 

กิจกรรมสร้างสรรค์จํานวน 12 กิจกรรม นกัเรียนชัน้ประถมศกึษาปีท่ี 3 โรงเรียนไผทอดุมศกึษา  

กรุงเทพมหานคร อายรุะหวา่ง 8-9 ปี เพศชายและหญิง จํานวน 518 คน ได้เขียนภาพระบายสีหวัข้อ

เร่ือง “นํา้พระทยัของในหลวง ” ผู้ เช่ียวชาญได้คดัสรรผ ลงานท่ีมีคณุภาพดี จํานวน 44 ภาพ (8.49%) 

จากเดก็ 44 คน  ชาย 19 คน หญิง 25 คน หลงัจากนัน้กลุม่ตวัอยา่ง 44 คน ได้ปฏิบตักิิจกรรมสร้างสรรค์  

ซี ไอ เอส  เอส ที 12 กิจกรรม โดยปฏิบตัสิปัดาห์ละ 1 กิจกรรม รวม 12 สปัดาห์ ในภาคเรียนท่ี 2  

ปีการศกึษา 2542  ผลการปฏิบตักิิจกรรมทัง้หมดผู้ เช่ียวชาญได้พิจารณาคดัสรร เดก็ 12 คนท่ีมี

ความสามารถพเิศษด้านทศันศลิป์ตามสมมตฐิาน ซี ไอ เอส  เอส ที โดยท่ีเดก็ทัง้ 12 คนสามารถ

สร้างสรรค์กิ จกรรม 12 กิจกรรม มีคณุภาพดีเย่ียมระหวา่ง 5-8 กิจกรรม เดก็ท่ีมีความสามารถพเิศษ

ด้านทศันศลิป์เหลา่นีส้ามารถสร้างสรรค์กิจกรรมได้อยา่งมีประสิทธิภาพ โดย ท่ีกิจกรรมเหลา่นัน้กระตุ้น

ทัง้ระบบความคดิและการสร้างสรรค์ความงามสอดคล้องกบัการสร้างสรรค์งานทศันศลิป์ตามแนวคิ ด

ของศลิปะสมยัใหม ่(Modern Art)  และศลิปะหลงัสมยัใหม ่(Post-Modern Art) ในปัจจบุนั 

 7.2 งานวจัิยต่างประเทศ 

  เชียราน  (โสพษิ ปลอดเขียว . 2546 : 22; อ้างอิงจาก  Sheeran. 1982 : 75) ได้ศกึษา

ความสมัพนัธ์ระหวา่งแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิและการแขง่ขนัทางการเรียนของนกัเรียนชาวซามวัระดบั  

ไฮสคลูท่ีเรียนอยูใ่นประเทศสหรัฐอเมริกา จํานวน 197 คน เป็นชาย 100 คน หญิง 97 คน  

ผลการศกึษาพบวา่ 

   1.   ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนและแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิมีความสมัพนัธ์กนัคอ่นข้างต่ํา 

   2.   นกัเรียนท่ีมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนสงูกบันกัเรียนท่ีมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนต่ํา

มีแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิแตกตา่งกนัอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิต ิ

   3.   นกัเรียนท่ีมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนสงูและต่ํา มีการแขง่ขนัท่ีแตกตา่งกนัอยา่งมี

นยัสําคญัทางสถิต ิ
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   สเตอร์ (Sterr. 1975: 678-682) ได้ทําการศกึษาความสมัพนัธ์ของแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิท่ีมี

ตอ่ทศันคตใินการทํางานและผลการปฏิบตังิาน โดยทําการศกึษากบักลุม่ตวัอยา่งท่ีเป็นเพศหญิง

ตําแหนง่หวัหน้างานระดบัต้นทําหน้าท่ีดแูลคนงาน เสมียน พนกังานระดบัลา่ง ทํางานในองค์การ

เก่ียวกบัสาธารณปูโภคขนาดใหญ่แหง่หนึง่ ผลการศกึษาพบวา่ แรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิมีความสมัพนัธ์กบั

ผลการปฏิบตังิานอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิต ิ

  มอลเลอร์ (Karl G.Garrison; & Robert Magoon. 1972: 216; อ้างอิงจาก Maller. 1974: 

98) จากการทดลองของมอลเลอร์เก่ียวกบัแรงจงูใจโดยใช้วิธีการแขง่ขนัและการร่วมมือ ทําให้ผู้ เรียนมี

ความมานะพยายามปรับปรุงตนเองให้ดีย่ิงขึน้ โดยทดลองแขง่ขนัผลการเรียนกบัเพ่ือนกบัตนเองและ

แขง่เป็นหมูค่ณะ พบวา่ การแขง่ขนัเป็นกลุม่จะได้ผลดีกวา่แขง่ขนัเป็นรายบคุคล ดงั นัน้ครูควรใช้วิธีให้

นกัเรียน 

  จากเอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวข้อง พบวา่แรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิสง่ ผลตอ่การจดัการเรียน

การสอนและผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของ ครูผู้สอนจงึควรมีการปรับรูปแบบการจดัการเรียนการสอนให้

มีความเหมาะสม นา่สนใจ ตลอดจนสร้างพฤตกิรรมในเร่ืองของความมุง่มัน่ให้เกิดกบัผู้ เรียนโดยวิธีการ

จดัรูปแบบการสอนท่ีมีความนา่สนใจ มีกิจกรรมการแขง่ขนั  การทํางานเป็นกลุม่ให้ผู้ เรียนเกิด

พฤตกิรรมด้านความมุง่มัน่ในการเรียน 

 



บทที่ 3 

วธีิดาํเนินการวจิัย 

 

 ในการวิจยัครัง้นี ้ผู้ วิจยัได้ดําเนินการตามขัน้ตอน ดงันี  ้

  1. การศกึษาเอกสาร ตํารา และงานวิจยัท่ีเก่ียวข้อง  

  2. การออกแบบการวิจยั 

  3. การกําหนดประชากรและกลุม่ตวัอยา่ง 

  4. เคร่ืองมือท่ีใช้ในการทดลอง 

  5. การสร้างและการตรวจสอบคณุภาพของเคร่ืองมือ 

  6. การดําเนินการทดลองและเก็บรวบรวมข้อมลู 

  7. การวิเคราะห์ข้อมลูและสถิตท่ีิใช้ในการวิเคราะห์ข้อมลู 

 

1. การศึกษาเอกสาร ตาํรา และงานวิจัยที่เก่ียวข้อง 

 1.1 ศกึษาเอกสาร ตํารา และงานวิจยัทัง้ในประเทศและตา่งประเทศท่ีเก่ียวข้องกบั การสร้าง

แรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิและรูปแบบการสอนการจดักิจกรรมท่ีมีผลตอ่พฤตกิรรมด้านความมุง่มัน่ 

 1.2 ศกึษาหลกัสตูรแกนกลางการศกึษาขัน้พืน้ฐานพทุธศกัราช 2551 ตวัชีว้ดั/สาระการเรียนรู้

แกนกลางกลุม่สาระการเรียนรู้ศลิปะ  หนงัสือเรียน คูมื่อครูรายวิชาศลิปะพืน้ฐาน  (สาระทศันศลิป์ ) ใน

ระดบัชัน้มธั ยมศกึษาปีท่ี 1  เพือ่นํา มาใช้สร้างแผน การจดัการเรียนรู้ ตามรูปแบบการสอน เพ่ือสร้าง

คณุลกัษณะด้าน ความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานและ การพฒันาผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนศลิปะท่ี

ผู้ วิจยัสร้างขึน้ 

 1.3 ศกึษาเอกสาร ตํารา และงานวิจยัท่ีเก่ียวข้องกบั ความหมาย ความมุง่มัน่  ตวัชีว้ดั

พฤตกิรรมท่ีบง่ชีค้ณุลกัษณะด้านความมุง่มัน่ในการทํางาน  เกณฑ์พิจารณาสรุปผลการประเมิน

คณุลกัษณะด้านความมุง่มัน่ในการทํางาน  การสร้างและพฒันารูปแบบการสอน  (Model) ทฤษฎีท่ี

เก่ียวข้องกบัแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิและทฤษฎีแนวคดิหลกัของซี ไอ เอส  เอส ที  (CISST) นํามาสร้าง

เคร่ืองมือในรูปแบบการประเมินคณุลกัษณะด้านความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานพร้อมทัง้เกณฑ์

การให้คะแนน 
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2. การออกแบบการวิจัย 

 การศกึษาค้นคว้าครัง้นีเ้ป็นการวิจยัก่ึงทดลอง โดยใช้แบบแผนการทดลองแบบ  One Group 

Pretest-Posttest  Design (ชศูรี  วงศ์รัตนะ. 2550: 377) ซึง่มีลกัษณะแบบแผนการทดลองดงันี ้

 

ตาราง  11  แบบแผนการทดลอง 

 

กลุ่มทดลอง การทดสอบก่อนการ

ใช้รูปแบบการสอน 

การใช้รูปแบบการสอน การทดสอบหลังการใช้ 

รูปแบบการสอน 

 T 1  X T 2  

 

  สญัลกัษณ์ท่ีใช้ในแบบแผนการทดลอง 

    T 1  แทน การทดสอบก่อนการใช้รูปแบบการสอนเพ่ือสร้าง คณุลกัษณะด้าน

ความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานและการพฒันาผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนศลิปะ 

    T 2  แทน การทดสอบหลงัการใช้รูปแบบการสอนเพ่ือสร้าง คณุลกัษณะด้าน

ความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานและการพฒันาผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนศลิปะ 

    X แทน รูปแบบการสอนเพ่ือสร้าง คณุลกัษณะด้าน ความมุง่มัน่ในการ

สร้างสรรค์ผลงานและการพฒันาผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนศลิปะ 

 

3. การกาํหนดประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

 ประชากร 

  ประชากรท่ีใช้ในการวิจยัครัง้นี ้ เป็นนกัเรียนชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 1 ภาคเรียนท่ี 2 

ปีการศกึษา 2557  โรงเรียนเศรษฐบตุรบําเพ็ญ  จํานวน  635  คน 

 กลุ่มตัวอย่าง 

  กลุม่ตวัอยา่งท่ีใช้ในการวิจยั ได้แก่ นกัเรียนชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 1 ภาคเรีย นท่ี 2  

ปีการศกึษา 2557  จํานวน 30 คน โดยใช้วิธีสุม่อยา่งงา่ยจากการจบัฉลาก 
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4.  เคร่ืองมือที่ใช้ในการทดลอง 

 การวิจยัครัง้นีไ้ด้ใช้เคร่ืองมือในการทดลองประกอบด้วย 

  1.   แผนการจดัการเรียนรู้ ตามรูปแบบกา รสอนศลิปะเพ่ือสร้าง คณุลกัษณะด้าน ความ

มุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานและการพฒันาผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนศลิปะตามหลกัการสร้าง

แรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิของแมคเคลแลนด์ท่ีผู้ วิจยัสร้างขึน้ 

  2.   แบบประเมนิคณุลกัษณะของผู้ เรียนด้านความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะ 

  3.   แบบทดสอบก่อนและ หลงัการใช้ รูปแบบกา รสอนศลิปะเพ่ือสร้าง คณุลกัษณะด้าน

ความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานและการพฒันาผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนศลิปะตามหลกัการสร้าง

แรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิของแมคเคลแลนด์ 

 

5. การสร้างและการตรวจสอบคุณภาพของเคร่ืองมือ 

 ผู้ วิจยัสร้างเคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยัครัง้นี ้คือ 

  1.  การสร้างแผนการจดัการเรียนรู้ตาม รูปแบบการสอนศลิปะเพ่ือสร้าง คณุลกัษณะด้าน

ความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานและการพฒันาผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนศลิปะตามหลกัการสร้าง

แรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิของแมคเคลแลนด์ 

   สําหรั บการวิจยัครัง้นีผู้้ วิจยัได้สร้าง รูปแบบการสอนโดยศกึษาจากหลกัการสร้าง

แรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิของ แมคเคลแลนด์  และนํากิจกรรมจาก แนวคดิ  CISST มาใช้ร่วมกนัในแผนการ

จดัการเรียนรู้ให้ผู้ เรียนเกิดความสนกุ ความนา่สนใจ  แล ะเป็นเกณฑ์ในการประเมินผลงาน ผู้ เรียนด้วย

รูปแบบการสอนท่ีผู้ วิจยัสร้างขึน้ โดยมีลําดบัขัน้ตอนในการสร้างและหาคณุภาพ ดงันี ้

   1.1 สร้างแผนการจดัการเรียนรู้ โดยใช้หนว่ยการเรียนรู้เร่ืองความรู้เก่ียวกบัทศันธาตุ

และรู้จกัประสาทสมัผสัทัง้ 5 จํานวน 6 แผน ซึง่มีการปรับเปล่ียนรูปแบบให้เหมาะสมกบักลุม่ตวัอยา่ง มี

ความสอดคล้องกบัจดุมุง่หมาย  สาระการเรียนรู้  ตั วชีว้ดั  และเนือ้หา  โดยมีรายละเอียดตามตาราง 

ดงันี ้
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ตาราง  12  แผนการจดัการเรียนรู้หนว่ยการเรียนรู้เร่ืองความรู้เก่ียวกบัทศันธาตแุละรู้จกัประสาทสมัผสั  

 

แผนการสอนท่ี 1 ทศันธาตกุบัประสาทสมัผสัทัง้ 5 

แผนการสอนท่ี 2 สร้างสรรค์กบังานจดุ / การรับรู้จากประสาทสมัผสัทางตา(การมองเห็น) 

แผนการสอนท่ี 3  สมัผสัศลิป์สูล่ายเส้น/การรับรู้จากประสาทสมัผสัทางกาย(การจบัการสมัผสัด้วยมือ) 

แผนการสอนท่ี 4 การปัน้จากงานชมิรส / การรับรู้จากประสาทสมัผสัทางลิน้(การรับรส) 

แผนการสอนท่ี 5  เส้นเสียงกบัสีสนั / การรับรู้จากประสาทสมัผสัทางห(ูการฟัง การได้ยิน) 

แผนการสอนท่ี 6 กลิ่นหอมกบังานศลิป์ / การรับรู้จากประสาทสมัผสัทางจมกู(การดม) 

 

   1.2 สร้างแผนการจดัการเรียนรู้ ตามรูปแบบการสอนเพ่ือสร้างความมุง่มัน่ในการ

สร้างสรรค์ผลงาน ศลิปะและการพฒันาผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนศลิปะ  จํานวน 6 แผน  มีองค์ประกอบ

ของแผน ดงันี ้  

    1.  มาตรฐานการเรียนรู้และตวัชีว้ดั 

    2.  สาระสําคญั 

    3.  สาระการเรียนรู้  ความรู้ ทกัษะ / กระบวนการ  คณุลกัษณะอนัพงึประสงค์ 

    4.  ส่ือการเรียนรู้ 

    5. การจดักิจกรรมโดยใช้รูปแบบการสอนเพ่ือสร้าง คณุลกัษณะด้านความมุง่มัน่

ในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะและการพฒันาผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนศลิปะ มีดงันี ้

    ขัน้ท่ี 1

    

  ขัน้แ ลกเปล่ียนประสบการณ์ความรู้เดมิ  สอบถามความสนใจในการ

ทํางานศลิปะ  ทัง้วิธีการ เทคนิคในการทํางาน เพ่ือกําหนดเป้าหมายการเรียนรู้ การทํากิจกรรม ภาระ

งาน ระยะเวลาในการทํางาน และการประเมินเพ่ือให้คะแนนจากการทํากิจกรรม 

ขัน้ท่ี 2

    

  ขัน้นําเข้าสูบ่ทเรียนโดยการใช้กิจกรรม แขง่ขนัท่ีเก่ียวข้องกบัเนือ้หา

กิจกรรมท่ีผู้ เรียนจะได้เรียนรู้ 

ขัน้ท่ี 3

 

  ขัน้สร้างสรรค์ผลงานศลิปะโดยเน้นการพฒันาความคดิสร้างสรรค์ 

จนิตนาการการรับรู้จากประสาทสมัผสัทัง้ 5  การจดัระบบภาพ และการแปลงรูปภาพของผู้ เรียน โดยมี

ขัน้ตอนดงันี ้  
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    1.  ผู้ เรียนแบง่กลุม่การทํางาน 

    2.  ประชมุวางแผนการทํางานในแตล่ะกลุม่เพ่ือแบง่หน้าท่ี  

    3.  ร่วมกนัสร้างสรรค์ผลงานตามความคดิของแตล่ะกลุม่ 

  ขัน้ท่ี 4

  

  ขัน้ร่วมกนัสรุปและนําเสนอผลงานของแตล่ะกลุม่ 

ขัน้ท่ี 5

  

  ขัน้ร่วมกนัวิเคราะห์ วิจารณ์ แสดงความคดิเห็นจากผลงานของแตล่ะกลุม่ 

ขัน้ท่ี 6

   1.3 นําแผนการจดัการเรียนรู้ตามรูปแบบการสอนเพ่ือสร้าง คณุลกัษณะด้าน ความ

มุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงาน ศลิปะ และการพฒันาผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนศลิปะให้ผู้ เช่ียวชาญ

ทางการสอนทัง้ 3 ทา่น ตรวจสอบเพ่ือแสดงหลกัฐานความเท่ียงตรงเชิงเนือ้หาและดคูวามเหมาะสม 

  ขัน้ทดสอบหลงัการทํากิจกรรมกลุม่ 

   1.4 นําแผนการจดัการเ รียนรู้ตามรูปแบบการสอนเพ่ือสร้าง คณุลกัษณะด้าน ความ

มุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะและการพฒันาผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนศลิปะ ท่ีผา่นการตรวจสอบ

แล้วจากผู้ เช่ียวชาญ 3 ทา่น มาแก้ไขตามความคดิเห็นของผู้ เช่ียวชาญ อยา่งน้อย 2 ใน  3 ทา่น 

   1.5 การแสดงความเท่ียงตรงเชงิเนือ้หา โดยนําเอาแผนการจดัการเรียนรู้ท่ีผู้ วิจยั

สร้างขึน้ไปให้ผู้ เช่ียวชาญ 3 ทา่น ตรวจสอบลงคะแนนเพ่ือแสดงหลกัฐานความเท่ียงตรงเชิงเนือ้หา

พบวา่มีคา่ดชันีความสอดคล้อง(IOC)เทา่กบั 0.66-1 

   1.6 นําแผนการจดัการเรียนรู้ตามรูปแบบการสอนเพ่ือส ร้างคณุลกัษณะด้าน ความ

มุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะและการพฒันาผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนศลิปะท่ีปรับปรุงแก้ไขแล้ว 

ไปทดลองสอนกบักลุม่ตวัอยา่ง 

  2.  การสร้างแบบประเมินพฤตกิรรมคณุลกัษณะด้านความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์งาน

ศลิปะของผู้ เรียน 

   2.1 ศกึษาเกณฑ์ ตวัชีว้ดั พฤตกิรรมท่ีบง่ชีเ้ก่ียวกบั คณุลกัษณะด้าน ความมุง่มัน่ใน

การทํางานจากหลกัสตูรแกนกลาง 2551 แล้วนํามาปรับรูปแบบให้สอดคล้องกบัรูปแบบการสอนเพ่ือ

สร้างคณุลกัษณะด้านความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะและการพฒันาผลสมัฤทธ์ิทางการ

เรียนศลิปะ 
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   2.2 สร้างแบบประเมินพฤตกิรรมคณุลกัษณะด้านความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์งาน

ศลิปะของผู้ เรียน  โดยเปรียบเทียบคณุลกัษณะอนัพงึประสงค์จากหลกัสตูรแกนกลาง 2551  และใช้

เกณฑ์ท่ีหลกัสตูรแกนกลาง 2551  กําหนดมาให้พร้อมทัง้ปรับเนือ้หาให้สอดคล้องกบัรูปแบบการสอน 

   2.3 นําแบบประเมินพฤตกิรรมคณุลกัษณะด้านความมุง่มัน่ใน การสร้างสรรค์งาน

ศลิปะให้ผู้ เช่ียวชาญทัง้ 3 ทา่น  ตรวจเพ่ือแสดงความเท่ียงตรง ความสอดคล้องกบัพฤตกิรรมท่ีต้องการ

วดั ดคูวามเหมาะสมของแบบประเมินพฤตกิรรม และความถกูต้องด้านภาษาท่ีใช้พบวา่มีคา่ดชันีความ

สอดคล้อง(IOC) เทา่กบั 0.66-1 

   2.4 นําแบบประเมินพฤตกิรรมคณุลกัษณะด้านความมุง่มัน่ใน การสร้างสรรค์งาน

ศลิปะท่ีผา่นการตรวจสอบแล้วจากผู้ เช่ียวชาญ 3 ทา่น มาแก้ไขตามความคดิเหน็ของผู้ เช่ียวชาญอยา่ง

น้อย 2 ใน 3 ทา่น  

   2.5 นําแบบประเมินพฤตกิรรมคณุลกัษณะด้านความมุง่มัน่ในการสร้างส รรค์งาน

ศลิปะของผู้ เรียนท่ีปรับปรุงแก้ไขแล้วไปทดลองใช้ในระหวา่งท่ีผู้ เรียนทํากิจกรรมจากแผนการจดัการ

เรียนรู้ตามรูปแบบการสอน   เพ่ือสร้างคณุลกัษณะด้าน ความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงาน  และการ

พฒันาผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนศลิปะ 

  3. การสร้างแบบทดสอบก่อนและ หลงัการใช้รูปแบบการสอนเพ่ือสร้าง คณุลกัษณะด้าน

ความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานและการพฒันาผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนศลิปะ 

   3.1 สร้างแบบทดสอบก่อนและหลงัการใช้รูปแบบการสอนเพ่ือสร้างคณุลกัษณะด้าน

ความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานและการพฒันาผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนศลิปะ 

   3.2 นําแบบทดสอบก่อนและ หลงัการใช้รูปแบบการสอนเพ่ือสร้าง คณุลกัษณะด้าน

ความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานและการพฒันาผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนศลิปะให้ผู้ เช่ียวชาญ

ทางการสอนทัง้ 3 ทา่น ตรวจเพ่ือแสดงหลกัฐานความเท่ียงตรง และดคูวามเหมาะสมของแบบทดสอบ

พบวา่มีคา่ดชันีความสอดคล้อง(IOC) เทา่กบั 0.66-1 

   3.3 นําแบบทดสอบก่อนและ หลงัการใช้รูปแบบการสอนเพ่ือสร้า งคณุลกัษณะด้าน

ความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานและการพฒันาผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนศลิปะท่ีผา่นการตรวจสอบ

แล้วจากผู้ เช่ียวชาญ 3 ทา่น มาแก้ไขตามความคดิเหน็ของผู้ เช่ียวชาญอยา่งน้อย 2 ใน 3 ทา่น  
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   3.4 นําแบบทดสอบก่อนและ หลงัการใช้รูปแบบการสอนเพ่ือสร้าง คณุลกัษณะด้าน

ความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานและการพฒันาผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนศลิปะท่ีปรับปรุงแก้ไขแล้ว

ไปทดลองใช้ 

 

6. การดาํเนินการทดลองและเกบ็รวบรวมข้อมูล 

 การวิจยัครัง้นีดํ้าเนินการทดลองในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศกึษา 2557  ใช้เวลาในก ารทดลอง   

8  สปัดาห์  สปัดาห์ละ 1 ครัง้  โดยใช้แผนการจดัการเรียนรู้ตามรูปแบบการสอนเพ่ือสร้าง คณุลกัษณะ

ด้านความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานและการพฒันาผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนศลิปะให้ กบักลุม่

ทดลองโดยจะได้รับการทดลองทัง้สิน้ 8 ครัง้  จํานวน 8 ชัว่โมง ผู้ วิจยัได้ดําเนินการตามขัน้ตอนดงันี ้

  1.   ศกึษาปัญหาท่ีเกิดขึน้ในการจดัการเรียนการสอนรายวิชาศลิปะพืน้ฐาน (สาระทศันศลิป์) 

ชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 1  

  2.   สมัภาษณ์ขอคําปรึกษาในการดําเนนิการทดลองกบัครูผู้สอนในรายวิชาศลิปะพืน้ฐาน 

(สาระทศันศลิป์)  เก่ียวกบัขัน้ตอนแนวทางในการดําเนินงานวิจยั 

  3.   ชีแ้จงรูปแบบการวิจยัและขอความร่วมมือในการดําเนินการวิจยัตอ่ผู้บริหาร แล ะ

ครูผู้สอนในรายวิชาศลิปะพืน้ฐาน(สาระทศันศลิป์)  ชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 1 โรงเรียนเศรษฐบตุรบําเพ็ญ  

  4. ดําเนินการทดลอง โดยผู้ วิจยัเป็นผู้ ดําเนนิการทดลองกบักลุม่ตวัอยา่ง ผู้ วิจยั

ดําเนินการวิจยั เป็นเวลา 8 สปัดาห์  สปัดาห์ละ 1 ครัง้  โดยใช้แผนการจดัการเรียนรู้ตามรูปแบบกา ร

สอนศลิปะเพ่ือสร้าง คณุลกัษณะด้าน ความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานและการพฒันาผลสมัฤทธ์ิ

ทางการเรียนศลิปะตามหลกัการสร้างแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิของแมคเคลแลนด์ท่ีผู้ วิจยัสร้างขึน้   ดงัตาราง

ตอ่ไปนี ้
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ตาราง  13  กําหนดระยะเวลาการทดลองโดยใช้รูปแบบการสอนศลิปะเพ่ือสร้างคณุลกัษณะด้าน 

 ความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานและการพฒันาผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนศลิปะตามหลกัการ  

 สร้างแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิของแมคเคลแลนด์ 

 

สัปดาห์

ท่ี 

วัน เวลา รูปแบบการสอน 

1 พฤหสับดี 12.50-13.10 - ชีแ้จงรายละเอียด  

- ทดสอบผู้ เรียนก่อนการใช้รูปแบบการสอนเพ่ือสร้างคณุลกัษณะด้าน

ความมุ่งมัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานและการพฒันาผลสมัฤทธ์ิทางการ

เรียนศลิปะ 

2 พฤหสับดี 12.50-13.10 ครัง้ท่ี 1 : แผนการจดัการเรียนรู้ตามรูปแบบการสอนเพ่ือสร้าง

คณุลกัษณะด้านความมุ่งมัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานและการพฒันา

ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนศลิปะ 

แผนการสอนท่ี 1 ทศันธาตกุบัประสาทสมัผสัทัง้ 5 

3 พฤหสับดี 12.50-13.10 ครัง้ท่ี 2 : แผนการจดัการเรียนรู้ตามรูปแบบการสอนเพ่ือสร้าง

คณุลกัษณะด้านความมุ่งมัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานและการพฒันา

ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนศลิปะ 

แผนการสอนท่ี 2  สร้างสรรค์กบังานจดุ 

4 พฤหสับดี 12.50-13.10 ครัง้ท่ี 3 : แผนการจดัการเรียนรู้ตามรูปแบบการสอนเพ่ือสร้าง

คณุลกัษณะด้านความมุ่งมัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานและการพฒันา

ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนศลิปะ 

แผนการสอนท่ี 3  สมัผสัศลิป์สู่ลายเส้น 

5 พฤหสับดี 12.50-13.10 ครัง้ท่ี 4 : แผนการจดัการเรียนรู้ตามรูปแบบการสอนเพ่ือสร้าง

คณุลกัษณะด้านความมุ่งมัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานและการพฒันา

ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนศลิปะ 

แผนการสอนท่ี 4 การปัน้จากงานชิมรส 

6 พฤหสับดี 12.50-13.10 ครัง้ท่ี 5 : แผนการจดัการเรียนรู้ตามรูปแบบการสอนเพ่ือสร้าง

คณุลกัษณะด้านความมุ่งมัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานและการพฒันา

ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนศลิปะ 

แผนการสอนท่ี 5  เส้นเสียงกบัสีสนั 
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ตาราง  13  (ตอ่) 

 

สัปดาห์

ท่ี 

วัน เวลา รูปแบบการสอน 

7 พฤหสับดี 12.50-13.10 ครัง้ท่ี 6: แผนการจดัการเรียนรู้ตามรูปแบบการสอนเพ่ือสร้างคณุลกัษณะ

ด้านความมุ่งมัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานและการพฒันาผลสมัฤทธ์ิ

ทางการเรียนศลิปะ 

แผนการสอนท่ี 6  กลิน่หอมกบังานศลิป์ 

8 พฤหสับดี 12.50-13.10 ทดสอบผู้ เรียนหลงัการใช้รูปแบบการสอนเพ่ือสร้างคณุลกัษณะด้านความ

มุ่งมัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานและการพฒันาผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน

ศลิปะ 

 

  5.  ในระหวา่งท่ีใช้แผนการจดัการเรียนรู้ตามรูปแบบการสอนศลิปะเพ่ือสร้างคณุลกัษณะ

ด้านความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานและการพฒันาผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนศลิปะตามหลกัการ

สร้างแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิของแมคเคลแลนด์ แตล่ะแผนจะมีกิจกรรมให้นกัเรียนได้ปฏิบตัแิละสร้างสรรค์

ผลงานในรูปแบบ ตา่งๆ ผู้ วิจยัจะมีครูผู้ชว่ยสอน 1 ทา่น ท่ีเข้ามาชว่ยในการประเมนิ และจดบนั ทกึ

พฤตกิรรม คณุลกัษณะของผู้ เรียนด้านความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะ ระหวา่งการทํา

กิจกรรมในการเรียนการสอนโดยผู้ วิจยัและครูผู้ชว่ยสอนจะแบง่ การประเมินและการจดบนัทกึจาก

ผู้ เรียนจํานวน 30 คน ออกเป็น 2 กลุม่ กลุม่ละ 15 คน ให้ครูผู้ชว่ยสอน 1 กลุม่ และผู้ วิจยัอีก  1 กลุม่  

เพ่ือความแมน่ยําจากการสงัเกตพฤตกิรรมของผู้ เรียน 

  6.   นําผลการทดสอบผู้ เรียนก่อนและหลงัการใช้รูปแบบการสอนเพ่ือสร้าง คณุลกัษณะ

ด้านความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานและการพฒันาผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนศลิปะมาคดิเป็น

คะแนนหาคา่ทางสถิต ิ

  7.   นําแบบประเมินพฤติ กรรมคณุลกัษณะด้านความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์งานศลิปะ

ของผู้ เรียนท่ีผู้ วิจยัและครูผู้ชว่ยสอนประเมินและจดบนัทกึมาคดิเป็นคะแนนร้อยละ และรวบรวมการ

จดบนัทกึพฤตกิรรมนํามาสรุป 
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7. การวิเคราะห์ข้อมูล และสถติทิี่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 

 สถติท่ีิใช้ในการวเิคราะห์ข้อมูล 

  1.  คํานวณคา่สถิตพืิน้ฐาน 

   1.1  คา่เฉล่ีย ( X ) คํานวณจากสตูร (ล้วน; และองัคณา  สายยศ.  2538: 73) 

 

X  =  
N

x∑  

  เม่ือ     X  แทน   คะแนนเฉล่ีย 

   ∑X  แทน ผลรวมของคะแนนในกลุม่ 

    N แทน จํานวนผู้ เรียนในกลุม่ตวัอยา่ง 

 

   1.2คา่เบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.)  คํานวณจากสตูร (ล้วน;  และองัคณา  สายยศ.  

2538:  75) 

 

                S.D.    =        
)1(

)( 22

−

−∑ ∑
nn

xxn
 

    เม่ือ     S.D.  แทน คา่สว่นเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

     ∑X   แทน ผลรวมของคะแนนในกลุม่ 

     ∑ 2x   แทน ผลรวมของคะแนนแตล่ะตวัยกกําลงัสอง 

      N  แทน จํานวนผู้ เรียนในกลุม่ตวัอยา่ง 

 

  2. การทดสอบสมมตฐิานเร่ืองผลสมั ฤทธ์ิทางการเรียน ใช้ทดสอบคา่ที  (t-test For 

Dependent Samples) เพ่ือเปรียบเทียบผลสมัฤทธ์ิจากการทําแบบทดสอบก่อนและหลงัการใช้

รูปแบบการสอนศลิปะเพ่ือสร้างคณุลกัษณะด้านความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานและการพฒันา

ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนศลิปะตามหลกัการสร้างแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิของแมคเคลแลนด์  โดยใช้วิ ธีการ

ทางสถิตแิบบ t-test For Dependent Samplesโดยคํานวณจากสตูร  (ล้วน; และองัคณา สายยศ . 

2540: 248) ดงันี ้
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∑d 

        t  =       �N ∑𝑑𝑑2−(∑𝑑𝑑)2

N−1
 

 

 เม่ือ    t  แทน คา่ท่ีพิจารณาใน t-Distribution 

   ∑𝑑𝑑  แทน ผลรวมของความแตกตา่งระหวา่งคะแนนของการทดสอบ 

       ก่อนและหลงัจากการใช้รูปแบบการสอนศลิปะเพ่ือสร้าง 

       คณุลกัษณะด้านความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงาน 

       ตามหลกัการสร้างแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิของแมคเคลแลนด์ 

   ∑𝑑𝑑2
  แทน ผลรวมของผลตา่งของคะแนนแตล่ะตวัยกกําลงัสอง 

   (∑𝑑𝑑)2  แทน ผลรวมของผลตา่งของคะแนนทัง้หมดยกกําลงัสอง 

    N  แทน จํานวนนกัเรียนในกลุม่ตวัอยา่ง 

   N - 1  แทน ระดบัชัน้แหง่ความเป็นอิสระ (Degrees of freedom :df) 

 

  3.   การหาคา่ความเท่ียงตรงของเนือ้หาโดยการหาคา่ดชันีความสอดคล้อง (ล้วน;  และ

องัคณา  สายยศ. 2538: 208-209) 

 

IOC   =   
∑R
N

 

 

 เม่ือ   IOC แทน   ดชันีความสอดคล้องมีคา่อยูร่ะหวา่ง -1 , 0  และ  +1 

    ∑R แทน   ผลรวมของการพจิารณาของผู้ เช่ียวชาญ 

    N  แทน  จํานวนผู้ เช่ียวชาญ 



บทที่ 4 

ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 

 

สัญลักษณ์ที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 

 ในการ เสนอผลการวิเคราะห์ข้อมลูและแปลความหมายข้อมลู ผู้ วิจยัใช้สญัลกัษณ์ในการ

วิเคราะห์ข้อมลู ดงันี ้

  N  แทน  จํานวนนกัเรียนในกลุม่ตวัอยา่ง 

  K  แทน  คะแนนเตม็ 

  𝑥̅𝑥  แทน  คา่เฉล่ียของคะแนนจากการทําแบบทดสอบก่อนและหลงัการใช้

รูปแบบการสอน เพ่ือสร้างคณุลกัษณะด้าน ความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ ผลงานศลิปะตามหลกัการ

สร้างแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิของแมคเคลแลนด์ 

  S.D. แทน  คา่เบ่ียงเบนมาตรฐานของคะแนนจากการทําแบบทดสอบก่อน และ

หลงัการใช้ รูปแบบการสอนเพ่ือสร้าง คณุลกัษณะด้าน ความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะตาม

หลกัการสร้างแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิของแมคเคลแลนด์ 

  t  แทน  คา่ท่ีใช้ในการพิจารณา(t-test  Dependent Samples) 

 

การวิเคราะห์ข้อมูล 

 การเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมลูและการแ ปลผลการวิเคราะห์ข้อมลูในการทําวิจยัมีลําดบั

ขัน้ตอนดงันี ้

  1.   ผลการวิเคราะห์หาผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนหลงัการใช้รูปแบบการสอนเพ่ือสร้าง

คณุลกัษณะด้านความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะตามหลกัการสร้างแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิของ

แมคเคลแลนด์สงูกวา่ก่อนการใช้อยา่งมีนยัสําคญัทางสถิตท่ีิระดบั .01 

  2.   ผลการประเมินพฤตกิรรมคณุลกัษณะด้านความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะ

พบวา่  ผู้ เรียนมีพฤตกิรรมท่ีแสดงออกถึงความตัง้ใจ  มีความรับผดิชอบในการทํางานด้วยความเพียร

พยายาม อดทนเพ่ือให้งานสําเร็จตามเป้าหมาย มีความใสใ่จในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะของตนเอง

ซึง่เกิดขึน้ในขณะท่ีปฏิบตักิิจกรรมศลิปะตามรูปแบบการสอนท่ีผู้ วิจยักําหนดให้  โดยผู้ เรียนแสดง 
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ให้เห็นถึงคณุลกัษณะด้านความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะจากการใช้รูปแบบการสอนศลิปะ

เพ่ือสร้าง สรรค์ ผลงาน   และการพฒันาผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนศลิปะตามหลกัการสร้างแรงจงูใจ           

ใฝ่สมัฤทธ์ิของแมคเคลแลนด์คดิเป็นร้อยละ 82.17   

 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

 1.   ผลการวิเคราะห์ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนโดยใช้รูปแบบการสอนเพ่ือสร้างคณุลกัษณะด้าน

ความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะตามหลกัการสร้างแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิของแมคเคลแลนด์  

ของนกัเรียนชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 1  โดยนําคะแนนจากการทําแบบทดสอบก่อนและหลงัการใช้รูปแบบ

การสอนเพ่ือสร้าง คณุลกัษณะด้าน ความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะตามหลกัการสร้าง

แรงจูงใจใฝ่สมัฤทธ์ิของแมคเคลแลนด์มาใช้วิธีทางสถิต ิ t-test  Dependent Samples ได้แปลผลดงั

แสดงในตาราง 

 

ตาราง  14  ผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนโดยใช้รูปแบบการสอนเพ่ือสร้าง 

  คณุลกัษณะด้านความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะตามหลกัการสร้างแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิ 

  ของแมคเคลแลนด์ของนกัเรียนชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 1 

 

 การทดสอบ              N                       K                       𝒙𝒙�                   S.D. t 

  ก่อนการใช้                  30                           20                         8.43                  1.25     

15.525*   หลงัการใช้                  30                           20                        16.17                 2.73 
 

 

*มีนยัสําคญัทางสถิตทีิร่ะดบั .01 

 

 จากตาราง 14 พบวา่ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนหลงัการใช้รูปแบบการสอนเพ่ือสร้างคณุลกัษณะ 

ด้านความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะตามหลกัการสร้างแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิของแมคเคลแลนด์

ของนกัเรียนชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 1 สงูกวา่ก่อนการใช้อยา่งมีนยัสําคญัทางสถิตท่ีิระดบั .01   
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 2.   ผลการประเมินพฤตกิรรมคณุลกัษณะด้านความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลง านศลิปะ

จากการใช้รูปแบบการสอนศลิปะเพ่ือสร้าง คณุลกัษณะด้าน ความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานและ

การพฒันาผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนศลิปะตามหลกัการสร้างแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิของแมคเคลแลนด์

แสดงผลดงัตาราง 

 

ตาราง  15  สรุปการบนัทกึคะแนนจากการสงัเกตและประเมินคณุลกัษณะของผู้ เรียนด้านความมุง่มัน่ 

  ในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะ 

 

ตัวชีวั้ดความมุ่งม่ันในการสร้างสรรค์ 

ผลงานศิลปะ/พฤตกิรรมที่บ่งชี ้

คะแนนจากการประเมิน หมายเหต ุ

รวม คิดเป็นร้อยละ 

ตวัชีว้ดั 1. มีความตัง้ใจและรับผิดชอบในการสร้างสรรค์ผลงานในแตล่ะกิจกรรม  พฤตกิรรมบง่ชี ้

ข้อละ4คะแนน 

จํานวน 5 ข้อ  

เตม็ 20 คะแนน

จํานวนนกัเรียน

ทัง้หมด 30  คน 

 

1.1 เอาใจใสใ่นการทํางานและสร้างสรรค์

ผลงานตามท่ีได้รับมอบหมาย 

 

108 

 

90.00 

1.2 มีความรับผดิชอบในการทํางานและ

สร้างสรรค์ผลงานจนสําเร็จตามท่ีได้

วางแผนไว้ 

 

94 

 

78.33 

1.3 มีการปรับปรุงและพฒันาการ

สร้างสรรค์ผลงานในแตล่ะครัง้ 

 

86 

 

71.67 

ตวัชีว้ดั 2. สร้างสรรค์ผลงานด้วยความเพียรพยายามและอดทนเพ่ือให้ผลงาน

สําเร็จตามเป้าหมาย 

2.1 มีความทุม่เท อดทนไมย่อ่ท้อตอ่

อปุสรรคท่ีเกิดขึน้รู้จกัแก้ปัญหาระหวา่ง

การทํางานและสร้างสรรค์ผลงาน 

 

98 

 

81.67 

2.2 ภมูิใจในผลงานท่ีได้สร้างสรรค์ขึน้มา 107 89.17 

สรุป 493 82.17 
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 จากตาราง 15 พบวา่ผลการประเมินพฤตกิรรมคณุลกัษณะด้านความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์

ผลงานศลิปะ ผู้ เรียนมีพฤตกิรรมท่ีแสดงออกถึงความตัง้ใจ ความรับผดิชอบในการทํางานด้วยความ

เพียรพยายาม อดทนเ พ่ือให้งานสําเร็จตามเป้าหมาย มีความใสใ่จในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะของ

ตนเองซึง่เกิดขึน้ในขณะท่ีปฏิบตักิิจกรรมศลิปะตามรู ปแบบการสอนท่ีผู้ วิจยักําหนด ให้โดยมีผลคะแนน

ตามเกณฑ์แตล่ะหวัข้อ ดงันี ้

 1.  มีความตัง้ใจและรับผิดชอบในการสร้างสรรค์ผลงานในแตล่ะกิจกรรม โดยสงัเกตจาก

พฤตกิรรมท่ีแสดงออกจากความเอาใจใสต่อ่การสร้างสรรค์ผ ลงานท่ีได้รับมอบหมายคดิเป็น ร้อยละ 

90.00 มีความตัง้ใจและรับผิดชอบในการสร้างสรรค์ผลงานให้สําเร็จ คดิเป็น ร้อยละ 78.33 มีการ

ปรับปรุงและพฒันาการสร้างสรรค์ผลงานในแตล่ะครัง้คดิเป็นร้อยละ 71.67   

 2.  สร้างสรรค์ผลงานด้วยความเพียรพยายามและอดทนเพ่ือให้ผลงานสําเร็จตามเป้าหมาย

โดยสงัเกตจากพฤตกิรรมท่ีแสดงออกจากความทุม่เท อดทนไมย่อ่ท้อตอ่อปุสรรคท่ีเกิดขึน้ รู้จกัแก้ปัญหา

ระหวา่งการทําง านและสร้างสรรค์ผลงานคดิเป็น ร้อยละ 81.67 ช่ืนชมผลงานและมีความภมูิใจท่ีไ ด้

สร้างสรรค์ผลงานขึน้มาคดิเป็นร้อยละ 89.17 

 ดงันัน้ผู้ เรียนจงึเกิดคณุลกัษณะด้านความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะจากการใช้

รูปแบบการสอนศลิปะเพ่ือสร้าง คณุลกัษณะด้าน ความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานและการพฒันา

ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนศลิปะตามหลกัการสร้างแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิของแมคเคลแลนด์ โดยคดิเป็น   

ร้อยละ 82.17  

 

 

 

 

 

 



บทที่ 5 

สรุปผล  อภปิรายผล  และข้อเสนอแนะ 

 

 การทําวิจยัการ เปรียบเทียบผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนโดยใช้รูปแบบการสอนเพ่ือสร้าง

คณุลกัษณะด้านความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะตามหลกัการสร้างแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิของ

แมคเคลแลนด์สามารถสรุปผลการศกึษาค้นคว้า ได้ดงัตอ่ไปนี ้

 

ความมุ่งหมายของการวิจัย 

 1.   เพ่ือเปรียบเทียบผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนก่อนและ หลงัการใช้รูปแบบการสอนเพ่ือสร้าง

คณุลกัษณะด้านความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะตามหลกัการสร้างแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิของ 

แมคเคลแลนด์ 

 2.   เพ่ือศกึษาคณุลกัษณะด้านความมุง่มัน่ของผู้ เรียนท่ีเรียนโดยรูปแบบการสอนเพ่ือสร้าง

คณุลกัษณะด้านความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะตามหลกัการสร้างแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิของ 

แมคเคลแลนด์ 

 

สมมตฐิานของการวิจัย 

 ผู้ เรียนมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนหลงัการใช้รูปแบบการสอนศลิปะเพ่ือสร้าง คณุลกัษณะด้าน

ความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานและการพฒันาผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนศลิปะท่ีสงูกวา่ก่อนการใช้

อยา่งมีนยัสําคญัทางสถิตท่ีิระดบั .01 

 

วิธีการดาํเนินการวิจัย 
 ประชากร 

  ประชากรท่ีใช้ในการวิจยัครัง้นี ้เป็นนกัเรียนชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 1  ภาคเรียนท่ี 2  

ปีการศกึษา 2557  โรงเรียนเศรษฐบตุรบําเพ็ญ  จํานวน 635 คน 

 

 กลุ่มตัวอย่าง 

  กลุม่ตวัอยา่งท่ีใช้ในการวิจยั ได้แก่  นกัเรียนชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 1  ภาคเรียนท่ี 2   

ปีการศกึษา 2557  จํานวน 30 คน  โดยใช้วิธีสุม่อยา่งงา่ยจากการจบัฉลาก 
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เคร่ืองมือที่ใช้ในการทดลอง 

 การวิจยัครัง้นีไ้ด้ใช้เคร่ืองมือในการทดลอง ประกอบด้วย 

  1.   แผนการจดัการเรียนรู้ตามรูปแบบการสอนเพ่ือสร้าง คณุลกัษณะด้าน ความมุง่มัน่ใน

การสร้างสรรค์ผลงานและการพฒันาผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนศลิปะท่ีผู้ วิจยัสร้างขึน้โดยแบง่ออกเป็น   

6 แผน   8  ชั่วโมง 

  2.   แบบประเมินพฤตกิรรมคณุลกัษณะด้านความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะ 

โดยมีตวัชีว้ดัความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะ 2 ตวัชีว้ดั  แบง่ออกเป็นพฤตกิรรมท่ีบง่ชี ้ 5 ข้อ  

คะแนนการประเมิน 20 คะแนน  และการจดบนัทกึพฤตกิรรมจากการสงัเกตของผู้ วิจยักบัครูผู้ชว่ยสอน 

  3.   แบบทดสอบก่อนและหลงัการใช้รูปแบบการสอนเพ่ือสร้าง คณุลกัษณะด้าน             

ความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะตามหลกัการสร้างแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิของแมคเคลแลนด์   

คะแนนเตม็ 20 คะแนน 

 

วิธีการดาํเนินการทดลอง 

 ผู้ วิจยัได้ดําเนินการทดลองในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศกึษา 2557 ใช้เวลาในการทดลอง 8  สปัดาห์  

สปัดาห์ละ 1 ครัง้  โดยใช้แผนการจดัการเรียนรู้ตามรูปแบบการสอนเพ่ือสร้างคณุลกัษณะด้านความ

มุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานและการพฒันาผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนศลิปะให้กบักลุม่ทดลองโดยจะ

ได้รับการทดลองทัง้สิน้  8 ครัง้  จํานวน 8 ชัว่โมง ผู้ วิจยัได้ดําเนินการตามขัน้ตอนดงันี ้

  1.  ทําการทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนก่อนการใช้รูปแบบการสอนเพ่ือสร้าง

คณุลกัษณะด้านความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะตามหลกัการสร้างแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิของ

แมคเคลแลนด์พร้อมทัง้ตรวจให้คะแนนแบบทดสอบท่ีกลุม่ตวัอยา่งได้ทํามาโดยมีคะแนนเตม็ 20 

คะแนนประกอบไปด้วยความคดิสร้างสรรค์(C)4 คะแนน ,จนิตนาการ(I)4 คะแนน ,ความรู้สกึสมัผสั (S) 

4 คะแนน , การจดัระบบภาพ (S) 4 คะแนน  และการพฒันารูปทรง (T) 4 คะแนน   ใช้เวลาในการ

ทดสอบ 1 คาบ(1 ชั่วโมง) 

  2. ดําเนินการสอนโดยใช้แผนการจดัการเรียนรู้ตามรูปแบบการสอนเพ่ือสร้าง

คณุลกัษณะด้าน ความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานและการพฒันาผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนศลิปะท่ี

ผู้ วิจยัสร้างขึน้ตามแผนการจดัการเรียนรู้ท่ีวางไว้ จํานวน 6 แผน  6 ชัว่โมง พร้อมทัง้ประเมินพฤตกิรรม

คณุลกัษณะด้านความมุง่มัน่ในการทํางานของผู้ เรียนในระหวา่งท่ีทํากิจกรรมภายในคา บเรียนโดยการ

ให้คะแนนและการจดบนัทกึพฤตกิรรมจากการสงัเกตขอ งผู้ วิจยัและครูผู้ชว่ยสอน โดยแบง่ ผู้ เรียน

ออกเป็น 2 กลุม่  กลุม่ละ 15 คน  เพ่ือความละเอียดรอบคอบในการบนัทกึและประเมินผล 
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  3.   ทําการทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนหลงัการใช้รูปแบบการสอนเพ่ือสร้าง

คณุลกัษณะด้านความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะตามหลกัการสร้างแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิของ

แมคเคลแลนด์ พร้อมทัง้ตรวจให้คะแนนแบบทดสอบท่ีกลุม่ตวัอยา่งได้ทํามาโดยมีคะแนนเตม็  20คะแนน  

ประกอบไปด้วยความคดิสร้างสรรค์  (C) 4 คะแนน , จนิตนาการ  (I) 4 คะแนน ,ความรู้สกึสมัผสั  (S)       

4 คะแนน, การจดัระบบภาพ (S) 4 คะแนน และการพฒันารูปทรง (T) 4 คะแนน  ใช้เวลาในการทดสอบ   

1 คาบ (1 ชั่วโมง) 

  4. นําแบบทดสอบมาวิเคราะห์ทางสถิตแิละเปรียบเทียบผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนก่อน

และหลงัการใช้รูปแบบการสอนเพ่ือสร้าง คณุลกัษณะด้าน ความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะ

ตามหลกัการสร้างแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิของแมคเคลแลนด์เพ่ือทดสอบสมมตฐิาน   

  5.  นําแบบประเมินพฤตกิรรมคณุลกัษณะด้านความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงาน

ศลิปะ จากการสงัเกตและจดบนัทกึของผู้ วิจยั และครูผู้ชว่ยสอน   มาคดิคะแนนร้อยละในแ ตล่ะตวับง่ชี ้

ของพฤตกิรรม และสรุปข้อความจากการจดบนัทกึ 

 

การวิเคราะห์ข้อมูล 

 ผลการวิเคราะห์ผู้ เรียนมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนหลงัการใช้รูปแบบการสอนศลิปะเพ่ือสร้าง

คณุลกัษณะด้าน ความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานและการพฒันาผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนศลิปะท่ี

สงูกวา่ก่อนการใช้ท่ี  0.01 คา่สถิตท่ีิใช้ t-test Dependent Samples และผู้ เรียนเกิดคณุลกัษณะด้าน

ความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะจากการใช้รูปแบบการสอนศลิปะเพ่ือสร้างความมุง่มัน่ใน

การสร้างสรรค์ผลงานและการพฒันาผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนศลิปะตามหลกัการสร้างแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิ

ของแมคเคลแลนด์คดิเป็นร้อยละ 82.17   

 

สรุปผลการทาํวิจัย 

 ผู้ เรียนมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนหลงัการใช้รูปแบบการสอนศลิปะเพ่ือสร้าง คณุลกัษณะด้าน

ความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานและการพฒันาผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนศลิปะท่ีสงูกวา่ก่อนการใช้

อยา่งมีนยัสําคญัทางสถิตท่ีิระดบั  0.01 และเกิดคณุลกัษณะด้านความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงาน

ศลิปะคดิเป็นร้อยละ 82.17  
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อภปิรายผล 

 การวิจยัครัง้นีมี้จดุมุง่หมายเพ่ือเปรียบ เทียบผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนก่อนและหลงัการใช้

รูปแบบการสอนเพ่ือสร้าง คณุลกัษณะด้าน ความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะตามหลกัการ

สร้างแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิของแมคเคลแลนด์ พบวา่ผู้ เรียนมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนหลงัการใช้รูปแบบ

การสอนดงักลา่วสงูกวา่ก่อนการใช้อยา่งมีนั ยสําคญัทางสถิตท่ีิระดบั .01  โดยคดิเป็นคะแนนของการ

ทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิก่อนการใช้รูปแบบการสอนคดิเป็นร้อยละ 42.17 และคะแนนของการทดสอบ    

วดัผลสมัฤทธ์ิหลงัการใช้รูปแบบการสอนคดิเป็นร้อยละ 80.83 ซึง่เป็นไปตามสมมตฐิานท่ีตัง้ไว้   

สาเหตท่ีุนกัเรียนมีผลสมัฤทธ์ิสงูขึน้ เพราะผู้ วิจยัได้นํารูปแบบการสอนเพ่ือสร้าง คณุลกัษณะด้าน ความ

มุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะตามหลกัการสร้างแรงจงูใจใฝ่สมัฤ ทธ์ิของแมคเคล แลนด์ท่ีผู้ วิจยั

สร้างขึน้ไปใช้ในการจดัการเรียนการสอน ซึง่รูปแบบการสอนดงักลา่วจะชว่ย กระตุ้น พฤตกิรรมของ

ผู้ เรียนในระหวา่งการเรียนการสอน ให้เกิดความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะ โดยมีรูปแบบการ

สอนแบง่เป็น 6 ขัน้ตอน คือ 

  ขัน้ท่ี 1

  

 ขัน้แลกเปล่ียนประ สบการณ์ความรู้เดมิของผู้ เรียน  เร่ิมจากการสนทนาใน สิ่งท่ี

ผู้ เรียนได้พบเห็นและปฏิบตัิในการเรียนศลิปะเพ่ือ นํามาแลกเปล่ียนความรู้ ซึง่กนัและกนั  มีการแสดง

ความคดิเห็นในเร่ืองท่ีตนเองสนใจ  และต้องการเรียนรู้  รวมทัง้การทําผลงานแตล่ะครัง้ประสบ

ผลสําเร็จตามเป้าหมายหรือไม ่ มีปัญหาและอปุสรรคอยา่งไร  ควรใช้วิธีการใดจงึจะสร้างสรรค์ผลงาน

ให้สําเร็จตามท่ีตนเองกําหนด 

ขัน้ท่ี 2 ขัน้นําเข้าสูบ่ทเรียนโดยผู้ เรียน ปฏิบตัิ กิจกรรมท่ีมีลกัษณะของ การแขง่ขนังา่ยๆ  

เป็นการแขง่ขนัระหวา่งเพ่ือนในห้องเรียนหรือเพ่ือนแตล่ะกลุม่ กิจกรรมดงักลา่วผู้ เรียนต้องใช้ ประสาท

สมัผสัไปพร้อมๆกบัไหวพริบของตนเอง  มีกําหนดเวลาในการปฏิบตั ิ 4-5 นาที ซึง่กิจกรรมนัน้ๆมีความ

เก่ียวข้องกบัเนือ้หาใน แตล่ะแผนการสอน  และมีรูปแบบกิจกรรมท่ีไมซํ่า้กนั ทําให้ผู้ เรียนเกิดความ

สนกุสนาน  เพลิดเพลิน   ไมเ่บ่ือหนา่ย   รวมทัง้ต้องใช้ไหวพริบและสตปัิญญาควบคู่ กนัไป ทําให้ผู้ เรียน

เกิดความท้าทาย  มุง่มัน่ท่ีจะคดิ กระทําสิง่ตา่งๆให้สําเร็จตามเป้าหมาย 

ตวัอย่างในแผนการจดัการเรียนรู้ที ่ 1 “คําตอบของลกูบอล ” ขัน้นําเข้าสูบ่ทเรียนโดยครูให้นกัเรียนยืน

เป็นวงกลม  ครูจะใช้เคร่ืองเคาะจงัหวะ นกัเรียนจะสง่ลกูบอลไปเร่ือย ๆ เม่ือครูหยดุเคาะจงัหวะแล้วลกู

บอลไปหยดุอยูท่ี่ใครให้นกัเรียนคนนัน้ตอบคําถามเก่ียวกบั “ทศันธาต”ุ โดยมีหวัข้อคําถาม 3 ข้อได้แก่         
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   1. จงบอกองค์ประกอบของทศันธาตท่ีุนกัเรียนรู้จกัมาอยา่งน้อย 3 ชนิด                   

   2. รูปร่างกบัรูปทรงมีความเหมือนหรือความแตกตา่งอยา่งไรบ้าง          

   3. ยกตวัอยา่งสีในวรรณะร้อนหรือวรรณะเย็นมาอยา่งน้อย 3 สี 

ตวัอย่างในแผนการจดัการเรียนรู้ที ่ 2 “จดุเร่ิมต้นของภาพ ” ขัน้นําเข้าสูบ่ทเรียนแบง่นกัเรียนเป็นกลุม่  

กลุม่ละ 5 คน จํานวน 6 กลุม่ชว่ยกนัหาคําตอบ  โดยครูนําภาพท่ีมีลกัษณะของการใช้ทศันธาต ุ “จดุ”

ภายในภาพนัน้มาให้แตล่ะกลุม่ทายวา่เป็นภาพอะไร  ครูจะให้นกัเรียนดทีูละสว่นของภาพ  แตล่ะกลุม่

ต้องชว่ยกนัคดิ วิเคราะห์ พยายามอธิบายถึงภาพท่ีตนเองเหน็ให้ใกล้เคียงกบัคําตอบของภาพ นีม้าก

ท่ีสดุหลงัจากนัน้ครูจะคอ่ยๆเปิดภาพจนครบทัง้ภาพเพ่ือเฉลยคําตอบท่ีถกูต้อง 

ตวัอย่างแผนการจดัการเรียนรู้ที ่ 3 “ตอ่เส้นเป็นภาพ ” ขัน้นําเข้าสูบ่ทเรียนโดยแบง่นกัเรียนเป็น 2 กลุม่  

กลุม่ละ 15 คน  ครูนําภาพรูปร่างลายเส้นการ์ตนูงา่ยๆ ได้แก่ ดาว  หวัใจ  ตวัเลขตา่งๆ ฯลฯ มาให้

นกัเรียนด ู กําหนดให้นกัเรียนแตล่ะคนเปรียบเสมือนตวัเองเป็นทศันธาตจุดุ เม่ือนกัเรียนแตล่ะคนมา

ยืนเรียงตอ่ๆกนัก็จะเกิดเป็นลาย เส้นและสามารถปรับเป็นรูปร่างตา่งๆได้   โดยเม่ือครูยกภาพรูปร่าง

ลายเส้นใดขึน้มา  แตล่ะกลุม่จะต้องจดัวางตนเองให้เกิดเป็นภาพท่ีใกล้เคียงให้มากท่ีสดุ 

ตวัอย่างในแผนการจดัการเรียนรู้ที ่4 “ชมิรสชาดแล้วทายจากทา่ทาง ”ขัน้นําเข้าสูบ่ทเรียนแบง่นกัเรียน

เป็นกลุม่  กลุม่ละ 5 คน จํานวน 6 กลุม่ ครูนําขนมหวานมา 6 อยา่ง มี ลอดชอ่ง , บวัลอย , กล้วยบวชชี 

, ทบัทิมกรอบ , เต้าสว่น และมนัเช่ือม  ครูให้ผู้ เรียนสง่ตวัแทนจากกลุม่ 1 คน ปิดตาและชิมขนมหวาน

ท่ีครูนํามาให้ โดยเพ่ือนในกลุม่ก็ไมเ่ห็นขนมหวานเหลา่นัน้  หลงัจากนัน้ให้ตวัแทนท่ีได้ชิม รสชาดของ

ขนมหวานพยายามใช้ทา่ทางในการบอกใบ้ช่ือของขนมหวานนัน้ๆกบัเพ่ือนๆในกลุม่ของตนเอง เป็นต้น 

ตวัอย่างในแผนการจดัการเรียนรู้ที ่5

 

 “ตอ่ภาพกบัสีสนั” ขัน้นําเข้าสูบ่ทเรียนโดยครูให้นกัเรียนแบง่กลุม่  

กลุม่ละ 5 คน จํานวน 6 กลุม่  ครูนํากระดาษรูปทรงเรขาคณิตได้แก่ สามเหล่ียม  ส่ีเหล่ียม และวงกลม 

ท่ีมีสีแตล่ะชิน้ตา่งกนัออกไป โดยแตล่ะชิน้จะมีแมเ่หล็กตดิอยูด้่านหลงัเพ่ือให้สามารถตดิลงบน

กระดานไวท์บอร์ดท่ีครูนํามาให้ได้ หลงัจากนัน้แตล่ะกลุม่จะได้ชิน้สว่นของรูปทรงเรขาคณิตนีใ้นจํานวน

ท่ีเทา่ๆกนัทกุกลุม่ ให้นกัเรียนชว่ยกนันําชิน้สว่นนัน้ไปตดิลงบนกระดานไวท์บอร์ดโดยตอ่กนัให้เกิดเป็น

ภาพใดก็ได้ตามความคดิของกลุม่ตนเอง กลุม่ใดเสร็จก่อนจะมีคะแนนเพิ่มให้กลุม่นัน้ 
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ตวัอย่างในแผนกา รจดัการเรียนรู้ที ่ 6

  

 “ทายกลิ่นปริศนา ” ขัน้นําเข้าสูบ่ทเรียนครูให้นกัเรียนแบง่กลุม่  

กลุม่ละ 5 คน จํานวน 6 กลุม่  ครูนําผ้า มาปิดตานกัเรียนแตล่ะคน หลงัจากนัน้ครูนํากลิ่นของดอกไม้

ชนิดตา่งๆ  มาให้นกัเรียนดม  แตล่ะกลุม่จะต้องชว่ยกนัคดิวา่กลิ่นท่ีตนเองดมคืออะไร และช่ วยกนัคดิ

หาคําตอบ   

ขัน้ท่ี 3  ขัน้สร้างสรรค์ผลงาน ในแผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 2-6 ผู้ วิจยัจดัเตรียมอปุกรณ์

และบอกถึงวิธีการตา่งๆให้ผู้ เรียนเข้าใจ โดยให้ผู้ เรียนแบง่การทํางานออกเป็นกลุม่ แตล่ะกลุม่จะมีการ

วางแผนจดัลําดบัขัน้ตอนในการคดิและสร้างสรรค์ผลงานศลิปะ ในขัน้ตอนนีจ้ะชว่ยฝึกผู้ เรียนในเร่ือง

ของการชว่ยเหลือซึง่กนัและกนั  สร้างความสมัพนัธ์ท่ีดี  ฝึกการอยูร่่วมกบัคนอ่ืน รู้จกัการวางแผน  การ

แบง่หน้าท่ีในการทํางาน ชว่ยกนัทําผลงานให้สําเร็จตามท่ีกําหนดไว้ภายใต้เนือ้หาและการใช้ประสาท

สมัผสัในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะ  ทํา ให้ผู้ เรียนเกิดการเรียนรู้ด้วยตนเองและมีความมุง่มัน่ในการ

สร้างสรรค์ผลงานให้มีคณุภาพ (หมายเหต ุ: ในแผนการจดัการเรียนรู้ที ่1 จะไมมี่การสร้างสรรค์ผลงาน

เป็นการทบทวนความรู้  ทําความเข้าใจเก่ียวกบัการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะ ทศันธาต ุและประสาท

สมัผสัทัง้ 5 ให้ผู้ เรียนเกิดความเข้าใจ  ไมมี่การสร้างสรรค์ผลงานแตมี่กิจกรรมท่ีผู้ เรียนต้องชว่ยเหลือซึง่

กนัและกนั เพ่ือพยายามค้นหาคําตอบ) 

ตวัอย่างในแผนการจดัการเรียนรู้ที ่1

   1.  ครูทบทวนความรู้เดมิเก่ียวกบัพืน้ฐานของทศันธาต ุ พร้อมนําตวัอยา่งผลงาน

ศลิปะท่ีใช้องค์ประกอบของทศันธาตใุนการสร้างสรรค์ผลงาน 

 (ไมมี่การสร้างสรรค์ผลงาน) โดยมีรายละเอียดดงันี ้

   2.  ครูนําตวัอยา่งผลงานศลิปะท่ีนําประสาทสมัผสัมาใช้ในการสร้างสรรค์ผลงาน 

   3.  นกัเรียนศกึษาความรู้เพิม่เตมิจากหนงัสือเรียนรายวิชาทศันศลิป์ ม.1 

   4.  นกัเรียนแบง่กลุม่ กลุม่ละ 5 คน จํานวน 6 กลุม่ทําใบงานเร่ือง ทศันธาตกุบั

ประสาทสมัผสัและร่วมกนัอภิปรายเก่ียวกบัการนําทศันธาตไุปใช้ร่วมกบัประสาทสมัผสัทัง้ 5 เพ่ือ

สร้างสรรค์ผลงานศลิปะ โดยมีหวัข้อ ดงันี ้ 4.1)ทศันธาตคืุออะไรและมีองค์ประกอบใดบ้าง 4.2)ถ้านกัเรียน

ต้องการสร้างสรรค์งานศลิปะนกัเรียนจ ะนําประสาทสมัผสัด้านใดมาใ ช้และมีวิธีการอยา่งไรบ้าง  

4.3)ให้นกัเรียนบอกประโยชน์ท่ีได้รับจากการนําทศันธาตแุละประสาทสมัผสัไปใช้ในการสร้างสรรค์

ผลงานศลิปะ 
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ตวัอย่างในแผนการจดัการเรียนรู้ที ่2

   -  ครูนําตวัอยา่งผลงานศลิปะท่ีนําทศันธาตเุร่ือง “จดุ”มาใช้สร้างสรรค์ผลงาน  มาให้

นกัเรียนดเูพ่ือสร้างแรงบนัดาลใจในการสร้างสรรค์ผลงาน 

 สร้างสรรค์กบังานจดุ/การรับรู้จากประสาทสมัผสัตา(การมองเห็น) 

   -  หลงัจากนัน้ครูให้นกัเรียนแบง่กลุม่ กลุม่ละ 5 คน จํานวน 6 กลุม่ ชว่ยกนัสร้างสรรค์

ผลงานศลิปะโดยใช้ทศันธาตเุร่ือง “จดุ” เป็นองค์ประกอบหลกัในการสร้างสรรค์  และนกัเรียนจะต้องใช้

อปุกรณ์ท่ีครูเตรียมมาให้ในการสร้างสรรค์ผลงานมีดงันี ้ 1)ตรายางตวัเลข และตวัอกัษรตา่ง  ๆ2)ตลบัหมกึ  

3)กระดาษร้อยปอนด์ ขนาด A2 จํานวน 1 แผน่  4)ปากกาเมจกิ 

   -  นกัเรียนแตล่ะกลุม่ร่วมกนัคดิ วางแผนและสร้างสรรค์ผลงาน 

ตวัอย่างในแผนการจดัการเรียนรู้ที ่3

   -  ครูนําตวัอยา่งผลงานศลิปะท่ีนําทศันธาตเุร่ือง “เส้น ”มาใช้สร้างสรรค์ผลงาน  

นกัเรียนดเูพ่ือสร้างแรงบนัดาลใจในการสร้างสรรค์ผลงาน 

  สมัผสัศลิป์สูล่ายเส้น/การรับรู้จากประสาทสมัผสัทางกาย(การจบั  

การสมัผสัด้วยมือ) 

   -  หลงัจากนัน้ครูให้นกัเรียนแบง่กลุม่ กลุม่ละ 5 คน จํานวน 6 กลุม่ เพ่ือชว่ยกนั

สร้างสรรค์ผลงานศลิปะโดยใช้ทศันธาตเุร่ือง “เส้น” เป็นองค์ประกอบหลกัในการสร้างสรรค์ และนกัเรียน

จะต้องใช้อปุกรณ์ท่ีครูเตรียมมาให้ในการสร้างสรรค์ผลงานมีดงันี ้ 1)สีพลาสตกิผสมกาวลาเท็ก ซ์ (โดย

บรรจลุงในขวดซอสเพ่ือใช้ในการบีบสี ) 2)ขวดซอส 3)เฟรมผ้าใบ ขนาด A2 จํานวน 1 แผน่ 4)วสัดุ

จํานวน 6 ชนิดได้แก่  แจกนั กาต้มนํา้ หม้อ ตะกร้า ตะเกียง และไฟฉาย (ครูจะให้นกัเรียนแตล่ะกลุม่ใช้

ในการสมัผสัหรือจบั ) โดยนําสิง่ของดงักลา่วไปใสไ่ว้ใ นกลอ่งท่ีปิดมิดชิด และเจาะรูขนาดพอเหมาะท่ี

นกัเรียนสามารถล้วงมือเข้าไปเพ่ือสมัผสัวตัถดุงักลา่วได้ 

   -  ครูนําวสัดจํุานวน 6 ชนิด ได้แก่ แจกนั กาต้มนํา้ หม้อ ต ะกร้า ตะเกียง และ  

ไฟฉาย  มาให้นกัเรียนแตล่ะกลุม่สมัผสั  

   -  หลงัจากท่ีนกัเรียนสมัผสัวตัถตุา่งๆแล้วให้นกัเรียนชว่ยกนัคดิ วางแผนและ

สร้างสรรค์ผลงานออกมาให้สอดคล้องตามสิง่ท่ีตนเองได้สมัผสัหรือจบัมาข้างต้น 
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ตวัอย่างในแผนการจดัการเรียนรู้4

   -  นกัเรียนแบง่กลุม่ กลุม่ละ 5 คน จํานวน 6 กลุม่   

 การปัน้จากงานชมิรส/การรับรู้จากประสาทสมัผสัทางลิน้(การรับรส) 

   -  ครูแจกอปุกรณ์ให้นกัเรียนแตล่ะกลุม่ เพ่ือใช้ในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะโดยใช้

ทศันธาตเุร่ือง “รูปร่างและรูปทรง ” เป็นองค์ประกอบหลกัในการสร้างสรรค์ และนกัเรียนจะต้องใช้

อปุกรณ์ท่ีครูเตรียมมาให้ในการนํามาสร้างสรรค์เป็นผลงาน ได้แก่  ดนินํา้มนัสีตา่งๆ, กระดานไม้  (ใช้ใน

การรองผลงาน) และผลไม้ 6 ชนิด ได้แก่ เงาะ  แตงโม  แอปเปิล้  ส้ม  มะละกอ และกล้วย (เป็นชิน้พอคํา ซึง่

ครูจะให้นกัเรียนแตล่ะกลุม่ใช้ในการชิมเพ่ือรับรสชาด) 

          -  ครูนําผ้ามาปิดตานกัเรียนทกุคน เพ่ือไมใ่ห้สามารถมองเห็นวตัถไุด้ 

   -  ครูนําผลไม้ท่ีเตรียมไว้มาให้นกัเรียนแตล่ะกลุม่ชมิ (โดยแตล่ะกลุม่จะได้ชิมผลไม้ท่ี

ตา่งกนั) 

   -  ครูให้นกัเรียนแตล่ะกลุม่เปิดผ้าปิดตาออกชว่ยกนัคดิวางแผนสร้างสรรค์ผลงาน

ออกมาตามสิง่ท่ีกลุม่ตนเองได้ชมิรสชาดพร้อมทัง้ตกแตง่จดัองค์ประกอบเพิม่เตมิให้เกิดความสวยงาม

ตามความคดิสร้างสรรค์และจินตนาการของแตล่ะกลุม่ 

ตวัอย่างในแผนการจดัการเรียนรู้ที ่5

การได้ยิน) 

 เส้นเสียงกบัสีสนั/การรับรู้จากประสาทสมัผสัทางห(ูการฟัง  

   -  ครูให้นกัเรียนแบง่กลุม่ กลุม่ละ 5 คน จํานวน 6 กลุม่ 

   -  ครูแจกอปุกรณ์ให้นกัเรียนแตล่ะกลุม่ เพ่ือใช้ในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะโดยใช้

ทศันธาตเุร่ือง “สีและคา่นํา้หนกั ” เป็นองค์ประกอบหลกัในการสร้างสรรค์ และนกัเรียนจะต้องใช้

อปุกรณ์ท่ีครูเตรียมมาให้ในการสร้างสรรค์ผลงาน มีดงันี ้1)สีโปสเตอร์ 2)สีไม้ , สีเมจิก ,ดนิสอ ,ยางลบ 

3)กระดาษร้อยปอนด์ ขนาด A2 จํานวน 1 แผน่ 4)เคร่ืองเลน่เพลง และเพลง  8 HOURS of Relaxing 

Music - Meditation, Sleep, Spa, Study, Zenท่ีครูเลือกมาให้นกัเรียนฟัง 

           -  ครูเปิดเพลง8 HOURS of Relaxing Music - Meditation, Sleep, Spa, Study, 

Zen ท่ีเลือกมาให้นกัเรียนแตล่ะกลุม่ฟัง 

           -  หลงัจากนัน้ให้นกัเรียนชว่ยกนัคดิ วางแผนและสร้างสรรค์ผลงานออกมาให้ตา มสิ่ง

ท่ีตนเองได้ฟัง 
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ตวัอย่างในแผนการจดัการเรียนรู้ที6่

   -  ครูให้นกัเรียนแบง่กลุม่ กลุม่ละ 5 คน จํานวน 6 กลุม่ 

 กลิ่นหอมกบังานศลิป์/การรับรู้จากประสาทสมัผสัทางจมกู(การดม) 

   -  ครูแจกอปุกรณ์ให้นกัเรียนแตล่ะกลุม่ เพ่ือใช้ในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะโดยใช้

ทศันธาตจํุานวน 2 ชนิดเป็นองค์ประกอบหลกัในการสร้างสรรค์   และนกัเรียนจะต้องใช้อปุกรณ์ท่ีครู

เตรียมมาให้ในการสร้างสรรค์ผลงาน  มีดงันี ้ 1)สีโปสเตอร์   2)สีไม้ , สีเมจิก ,ดนิสอ ,ยางลบ    

3)กระดาษร้อยปอนด์ ขนาด A2 จํานวน 1 แผน่   4)กลิ่นของวตัถจุากธรรมชาต ิได้แก่ ดนิ หญ้าเปียก  

ข้าว  ใบไม้  เปลือกไม้ 

           -  ครูให้นกัเรียนทกุกลุม่ดมกลิน่วตัถจุากธรรมชาตท่ีิครูเตรียมมาให้ 

           -  หลงัจากนัน้ให้นกัเรียนชว่ยกนัคดิ วางแผนและสร้างสรรค์ผลงานออกมาให้

สอดคล้องกบักลิน่ท่ีได้สดูดม 

  ขัน้ท่ี 4

  

   ขัน้ชว่ยกนัสรุปความรู้ท่ีได้ทัง้ในด้านเนือ้หา ตลอดจนเทคนิคการทําผลงาน

ศลิปะจากการใช้ประสาทสมัผสั  ให้แตล่ะกลุม่นําเสนอผลงานกลุม่ตนเองเพ่ือแสดงแนวความคดิของ

ผลงานท่ีตนเองสร้างสรรค์ขึน้มาใ ห้เพ่ือนๆกลุม่อ่ืนได้รับรู้ เข้าใจ เป็นการรับฟังแนวความคดิในมมุมอง

ท่ีหลากหลาย   พร้อมทัง้อธิบายการนําองค์ประกอบอ่ืนมาเพิ่มเตมิในผลงานท่ีกลุม่ร่วมกนัคดิ

จินตนาการและสร้างสรรค์ออกมาเป็นผลงาน 

ขัน้ท่ี 5

  

   ขัน้วิเคราะห์ วิจารณ์ แสดงความคดิเห็น เม่ือแตล่ะกลุม่ได้นําเสนอผลงานของ

ตนเองแล้ว  ขัน้นีจ้งึเป็นการรับฟังความคดิเห็นของกลุม่อ่ืนๆท่ีมีตอ่ผลงานของกลุม่ตนเอง  เป็นการเปิด

โอกาสแสดงความคดิเห็น อีกทัง้การยอมรับฟังความคดิเห็นของผู้ อ่ืน  เพ่ือให้เห็นถึงจดุดี จดุบกพร่อง 

ตลอดจนแนวทางการแก้ไข  เป็นการแลก เปล่ียนความคดิเห็นซึง่กนัและกนั  เพ่ือสร้างปฏิสมัพนัธ์ และ

บรรยากาศท่ีดีภายในห้องเรียน 

ขัน้ท่ี 6   ขัน้การทดสอบหลงัการเรียนในแตล่ะแผนการสอนจะมีการทบทวนความรู้ท่ี

ได้รับโดยผู้ วิจยัพดูคยุ ซกัถามในสิ่งท่ีได้ปฏิบตัมิาตัง้แตข่ัน้แรกจนถึงขัน้สดุท้าย และข้อเสนอแน ะอ่ืนๆท่ี

เป็นความคดิเห็นของผู้ เรียนซึง่เป็นแนวทางใหม่ๆ ท่ีเป็นวิธีการหรือเทคนิคในการสร้างสรรค์ผลงาน

ศลิปะ ตลอดจนการนําแนวความคดิมาสร้างสรรค์ผลงานเพ่ือส่ือให้ผู้ อ่ืนได้รับรู้และเข้าใจในจินตนาการ

และความคดิของตน  ในขัน้นีผู้้ เรียนต้องเตรียมพร้อมอยูเ่สมอในสิ่งท่ี ตนเองปฏิบตั ิ มีความรู้ความ

เข้าใจในขัน้ตอนตา่งๆ รวมทัง้การใช้เทคนิคและแนวคดิในการสร้างผลงาน 
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ตวัอย่างในแผนการจดัการเรียนรู้ที1่ ครูให้นกัเรียนทําแบบทดสอบเร่ืองความรู้พืน้ฐานเก่ียวกบัทศันธาต ุ

ตวัอย่างในแผนการจดัการเรียนรู้ที ่ 2 ครูทดสอบนกัเรียนโดยการสุม่ตวัแทนนกัเรียนในแตล่ะกลุม่เพ่ือ

ตอบคําถามดงันี  ้ 1)นกัเรียนคดิวา่มีวสัดชุนิดใด  ท่ีเราสามารถนํามาใช้ในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะ

โดยใช้ทศันธาตเุร่ือง “จดุ” ได้บ้าง 2)ประสาทสมัผสัทางตา (การมองเห็น ) มีสว่นชว่ยในการสร้างสรรค์

ผลงานศลิปะครัง้นีม้ากน้อยเพียงใด อยา่งไร 

ตวัอย่างในแผนการจดัการเรียนรู้ที ่ 3 ครูทดสอบนกัเรียนโดยการสุม่ตวัแทนนกัเรียนในแตล่ะกลุม่เพ่ือ

ตอบคําถามดงันี ้  1)นกัเรียนคดิวา่มีวสัดชุนดิใดบ้างท่ีเราสามารถนํามาใช้ในการสร้างสรรค์ผลงาน

ศลิปะโดยใช้ทศันธาตเุร่ือง “เส้น” ได้บ้าง    2)ประสาทสัมผสัทางกาย (การจบั การสมัผสัด้วยมือ) มี

สว่นชว่ยในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะมากน้อยเพียงใด และอยา่งไร 

ตวัอย่างในแผนการจดัการเรียนรู้ที ่ 4 ครูทดสอบนกัเรียนโดยการสุม่ตวัแทนนกัเรียนในแตล่ะกลุม่เพ่ือ

ตอบคําถามดงันี ้ 1)ขัน้ตอนในการปฏิบตักิิจกรรม 2)แนวความคดิในการสร้า งสรรค์ผลงาน 3)การนํา

องค์ประกอบอ่ืนของทศันธาตมุาใช้ในการสร้างสรรค์ผลงาน 4)นกัเรียนคดิวา่มีวสัดชุนิดใดท่ีสามารถ

สร้างสรรค์ผลงานในเร่ือง “รูปร่าง รูปทรง ” ได้ และนอกจากการปัน้แล้วนกัเรียนสามารถสร้างสรรค์

ผลงานในรูปแบบใดได้อีก  5)กิจกรรมการใช้ประสาทสมัผสัทางลิน้ (การรับรส )มีสว่นชว่ยในการ

สร้างสรรค์ผลงานศลิปะมากน้อยเพียงใด 

ตวัอย่างในแผนการจดัการเรียนรู้ที ่ 5 ครูทดสอบนกัเรียนโดยการสุม่ตวัแทนนกัเรียนในแตล่ะกลุม่เพ่ือ

ตอบคําถามดงันี  ้ 1)นกัเรียนคดิวา่มีเสียงเพลงประเภทใดท่ีจะนํามาใช้ในการสร้ างสรรค์งานศลิปะได้

เพราะอะไร   2)ประสาทสมัผสัทางหู(การฟัง การได้ยิน ) มีสว่นชว่ยในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะมาก

น้อยเพียงใด และอยา่งไร 

ตวัอย่างในแผนการจดัการเรียนรู้ที ่ 6

 จากการสงัเกตผู้ เรียนในระหวา่งการเรียนการสอน ซึง่ผู้ วิจยัและครูผู้ชว่ยสอนได้ทําการบนั ทกึ

พฤตกิรรมพร้อมทัง้ประเมินคณุลกัษณะด้านความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะพบวา่ การใช้

รูปแบบการสอนท่ีผู้ วิจยัสร้างขึน้ทําให้ ผู้ เรียนเกิดความสนกุสนาน ท้าทาย  ในการทํากิจกรรมท่ีตา่งกนั

 ครูทดสอบนกัเรียนโดยการสุม่ตวัแทนนกัเรียนในแตล่ะกลุม่เพ่ือ

ตอบคําถามดงันี ้1)นกัเรียนคดิวา่มีกลิ่นของวตัถใุดบ้างท่ีนํามาใช้ในการดมเพ่ือเป็นแน วทางสร้างสรรค์

ผลงานศลิปะได้อยา่งไร  2)ประสาทสมัผสัทางจมกู (การดม) มีสว่นชว่ยในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะ

มากน้อยเพียงใด และอยา่งไร 
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ไมทํ่าให้ผู้ เรียน เกิดความเบ่ือหนา่ยในการเรียน  ผู้ เรียนแสดงออกถึงความสนใจ ตัง้ใจ มุง่มัน่  มีความ

รับผิดชอบในการ ปฏิบตังิาน และสร้างสรรค์ผลงานในแตล่ะกิจกรรมอยา่งเตม็ท่ี  สรุปได้วา่ผู้ เ รียนมี

ความตัง้ใจในการปฏิบตังิาน มีความกระตือรือร้น ในการซกัถามเก่ียวกบัขัน้ตอนการทํากิจกรรมตา่งๆ มี

ความสามคัคีชว่ยเหลือซึง่กนัและกนั  มีการประชมุวางแผนกบัเพ่ือนในกลุม่ของตนเอง  รับผิดชอบใน

หน้าท่ีท่ีตนเองได้รับ มอบหมาย   เม่ือผู้ วิจยั ตรวจผลงานท่ี ต้องมีการปรับ ปรุงแก้ไขในจดุตา่งๆ ผู้ เรียนมี

ความสนใจพยาย ามปรับปรุง แก้ไขข้อบกพร่อง เพ่ือผลงานท่ีมีคณุภาพ ซึง่ พฤตกิรรมดงักลา่ว เกิดจาก

ความมุง่มัน่และแรงจงู ใจใฝ่สมัฤทธ์ิท่ีดีจากการทํา กิจกรรมตา่งๆให้ประสบผลสําเร็จ  สอดคล้องกบั  

แมคเคลแลนด์  (สงวน  สทุธิเลิศอรุณ . 2525: 134-135;  อ้างอิงจาก McClelland. 1961) ได้กลา่วสรุป

ถึงลกัษณะของพฤตกิรรมผู้ ท่ีมีแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิท่ีดีคือ มีความกล้าตดัสินใจด้วยตนเอง  มีความ

กระตือรือร้น  มีความรับผดิชอบตอ่ตนเอง  ต้องการตดิตามผลจากการปฏิบตังิานและพยายามแก้ไข

ข้อบกพร่องให้มีการปรับปรุงท่ีดีกวา่เดมิ  มีการวางแผนขัน้ตอนการทํางานและการจดัระบบงาน 

 ดงัท่ีกลา่วมาแล้ว  ขัน้ตอนการจดัการเรียนรู้ตามรูปแบบหลกัการสร้างแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิของ 

แมคเคลแลนด์ในขัน้ท่ี 1-6  เห็นได้วา่รูปแบบการสอนและกิจกรรมท่ีผู้ เรียนได้ปฏิบตัใินชัว่โมงการเรียน

การสอนเป็นการสร้างแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิท่ีดีตอ่ผู้ เ รียนซึง่สอดคล้องกบังานวิจยัของ ชิดาพนัธุ์ มลูผล

(2552: 54-55) ท่ีได้สร้างชดุกิจกรรมแนะแนวตามทฤษฎีของแมคเคลแลนด์เพ่ือเสริมสร้างแ รงจงูใจใฝ่

สมัฤทธ์ิทางการเรียนของ นกัเรียนชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 3 และนําไปใช้กบัผู้ เรียนผลการวิจยัพบวา่

ประสิทธิภาพของชดุกิจกรรมแนะแนวตามทฤษฎีของแมคเคลแลนด์เพ่ือเสริมสร้างแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิ

ทางการเ รียนมีประสิทธิภาพ 85.33 / 81.03 เป็นไปตามเกณฑ์ท่ีตัง้ไว้ 80/80 และผู้ เรียนท่ีเรียนรู้โดย

การใช้ชดุกิจกรรมแนะแนวมีแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิทางการเรียนสงูกวา่ก่อนการเรียนรู้อยา่งมีนยัสําคญั

ทางสถิตท่ีิระดบั .05 

 ดงันัน้การใช้รูปแบบการสอนเพ่ือสร้าง คณุลกัษณะด้านความมุ่งมัน่ในการสร้างสรรค์ผลงาน

ศลิปะตามหลกัการสร้างแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิของแมคเคล แลนด์จงึ ชว่ยให้ผู้ เรียนเกิดพฤตกิรรมของ

คณุลกัษณะด้านความมุง่มัน่ใ นการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะ และ สง่ผลให้เกิดผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน

รายวิชาศลิปะพืน้ฐาน (สาระทศันศลิป์) ของนกัเรียนหลงัได้รับการสอนโดยใช้รูปแบบการสอนเพ่ือ สร้าง

ความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะตามหลกัการสร้างแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิของแมคเคลแลนด์     

สงูกวา่ก่อนการใช้อยา่งมีนยัสําคญัทางสถิตท่ีิระดบั 0.01 ซึง่มีความสอดคล้องกบังานวิจยัของ           



80 
 

สยาม เจริญศรี  (2549 :  72-73) การศกึษาผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวิทยาศาสตร์และความมุง่มัน่สู่

ความสําเร็จของนกัเรียนชัน้มธัยมศกึษา ปีท่ี 1 ท่ีเรียนโดยใช้ชดุกิจกรรม ปฏิบตักิารทดลอง ผลการวิจยั

พบวา่ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์ของนกัเรียนชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 1 ท่ีเรียนโดยใช้ชดุ

กิจกรรมปฏิบตักิ ารทดลองหลงัเรียนสงูกวา่ก่อนเรียนอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิต ิท่ีระดบั .01 และ

คะแนนผลการประเมนิความมุง่มัน่สูค่วามสําเร็จของนกัเรียนชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 1 ท่ีเรียนโดยใ ช้ชดุ

กิจกรรมปฏิบตักิารทดลองหลงัเรียนสงูกวา่ก่อนเรียนอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิตท่ีิระดบั .01  

 

ข้อสังเกตจากการทาํวิจัย 

 จากผลการวิจยัโดยใช้รูปแบบการสอนเพ่ือสร้างความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะ

ตามหลกัการสร้างแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิของแมคเคลแลนด์   ผู้ วิจยัได้ข้อสงัเกต จากการทําวิจยั ซึง่สรุปได้

ดงัตอ่ไปนี ้

  1.   ในคาบแรกของการทําแบบทดสอบก่อนเรียนนกัเรีย นคอ่นข้างขาดความตัง้ใจ ไมมี่

ความกระตือรือร้นหรือความมุง่มัน่ในการทําแบบทดสอบท่ีผู้ วิจยัได้จดัทํามาให้  ซึง่หลงัจากนํารูปแบบ

การสอนเพ่ือสร้างความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะตามหลกัการสร้างแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิของ

แมคเคลแลนด์มาเร่ิมใช้ในคาบตอ่ไป นกัเรียนเกิดการเ ปล่ียนแปลงพฤตกิรรมระหวา่งท่ีสร้างสรรค์

ผลงานศลิปะท่ีครูกําหนดให้ในกิจกรรมแตล่ะแผน เร่ิมมีความสนใจ ตัง้ใจ มุง่มัน่ในการปฏิบตัิ กิจกรรม

ตา่งๆ  ทําให้ได้ผลงานศลิปะในแตล่ะกิจกรรมท่ีมีคณุภาพ  ไมใ่ชแ่ตเ่ฉพาะความสวยงาม เทา่นัน้ แต่

นกัเรียนมีแนวความคดิและรู้จกัใช้เทคนิคตา่งๆพร้อมทัง้สง่เสริมในด้านประสาทสมัผสัทัง้ 5 ของตนเอง 

  2.   นกัเรียนเกิดความสนกุสนาน ในการเรียนเพราะได้ทํากิจกรรมทางด้านศลิปะท่ีใช้

เทคนิค วิธีการท่ีหลากหลายควบคูก่บัการใช้ประสาทสมัผสัทัง้5ด้านไปพร้อมกบัเพ่ือนๆในห้องเรียน 

  3.   นกัเรียนมีความกระตือรือร้น ไม่ เบ่ือหน่ายกบัการเรียน ด้วยการ ทํากิจกรรมนําเข้าสู่

บทเรียนโดยมีการแขง่ขนัก่อนท่ีจะสร้างสรรค์ผลงานศลิปะในแตล่ะคาบเรียน 
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ข้อเสนอแนะ 

 1.  ข้อเสนอแนะในการนํารูปแบบการสอนไปใช้ 

  ครูผู้สอนสามารถนํารูปแบบการสอนเพ่ือสร้างความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะ

ตามหลกัการสร้างแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิของแมคเคลแลนด์ไปประยกุต์ใช้ในรายวิ ชาอ่ืนๆ  ได้ โดยมีการ

ปรับเนือ้หา รูปแบบของกิจกรรมภายในแผนการ จดัการเรียนรู้  ตามระดบัชัน้ของผู้ เรียน และการจดั

ระยะเวลาให้เหมาะสมและสอดคล้องตามแผนการจดัการเรียนรู้ของครูผู้สอนเอง   

 2.  ข้อเสนอแนะสาํหรับการทาํวิจัยครัง้ต่อไป 

  2.1 ควรศกึษาคณุลกัษณะของผู้ เรียนในด้านอ่ืนๆนอกจากความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์

ผลงานเพ่ือเป็นการสง่เสริมให้ผู้ เรียน เกิดพฤตกิรรมท่ีจะสง่เสริมผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนใ ห้สงูขึน้อยูใ่น

เกณฑ์ท่ีดี 

  2.2 ควรมีการพฒันารูปแบบการสอนเพ่ือสร้างความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะ

ตามหลกัการสร้างแรงจงู ใจใฝ่สมัฤทธ์ิของแมคเคลแลนด์  สามารถนําไปใช้สําหรับผู้ เรียนในระดบั       

ชว่งชัน้อ่ืนๆ 
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ภาคผนวก 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก  ก 

- ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนรายวิชาศลิปะพืน้ฐาน   ของนกัเรียนชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 1    

ปีการศกึษา  2554-2556   โรงเรียนเศรษฐบตุรบําเพ็ญ 

- เปรียบเทียบระหวา่งหลกัการแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิของเเมคเคลแลนด์ กบั รูปแบบการสอนเพ่ือสร้าง

คณุลกัษณะด้านความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะตามหลกัการสร้างแรงจงูใจ  

ใฝ่สมัฤทธ์ิของแมคเคลแลนด์ 

- รูปแบบการสอนศลิปะเพ่ือสร้างคณุลกัษณะด้านความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานและการพฒันา

ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนศลิปะ 

 

 

 

 

 

 



89 
 

 

ตาราง    ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนรายวิชาศลิปะพืน้ฐาน   ของนกัเรียนชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 1   

 ปีการศกึษา  2554-2556   โรงเรียนเศรษฐบตุรบําเพ็ญ 

 

ปี

การศึกษา 

จาํนวนนักเรียน

ทัง้หมด(คน) 

ระดบัผลการเรียน (จาํนวนคน) 

4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0 ร 

2554 712 35 42 72 83 78 68 71 263 - 

2555 761 69 75 77 71 67 62 49 291 - 

2556 650 35 39 54 65 72 65 68 252 - 

รวม 2,123 139 156 203 219 217 195 188 806 - 

 

 

ปี

การศึกษา 

จาํนวน

นักเรียน

ทัง้หมด(คน) 

ระดบัผลการเรียน (เฉล่ียร้อยละ) 

4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0 ร 

2554 712 4.91 5.90 10.11 11.66 10.96 9.55 9.97 36.94 - 

2555 761 9.07 9.86 10.12 9.32 8.80 8.15 6.44 38.24 - 

2556 650 5.38 6.00 8.31 10 11.08 10 10.46 38.77 - 

รวม 2,123         - 

คิดเป็นร้อยละ 6.55 7.35 9.56 10.32 10.22 9.19 8.85 37.96 - 

 

ท่ีมา : ฝ่ายงานวดัผลและประเมินผล  โรงเรียนเศรษฐบตุรบําเพ็ญ    

  

 

 

 

 



90 
 

 

 

ตาราง    เปรียบเทียบระหวา่งหลกัการแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิของเเมคเคลแลนด์ กบั รูปแบบการสอนเพ่ือ  

 สร้างคณุลกัษณะด้านความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะตามหลกัการสร้างแรงจงูใจ  

 ใฝ่สมัฤทธ์ิของแมคเคลแลนด์ 

ข้อ

ที่ 

หลักการสร้างแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิของ 

เเมคเคลแลนด์ 

รูปแบบการสอนศิลปะเพื่อสร้างคุณลักษณะด้าน

ความมุ่งม่ันในการสร้างสรรค์ผลงานและการพัฒนา

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนศิลปะ 

3 การตัง้มาตรฐานความสาํเร็จที่ท้าทายจะ

กระตุ้นให้เกิดแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิท่ีสงู 

ขัน้ท่ี 1    ขัน้แลกเปลีย่นประสบการณ์ความรู้เดมิ  

สอบถามความสนใจในการทํางานศิลปะ  ทัง้วิธีการ 

เทคนิคในการทํางาน เพ่ือกําหนดเป้าหมายการเรียนรู้  การ

ทํากิจกรรม  ภาระงาน ระยะเวลาในการทํางาน และการ

ประเมนิเพ่ือให้คะแนนจากการทํากิจกรรม 

9 การจํากดัขอบเขตของเวลาในการทํากิจกรรม

ตา่งๆ เพ่ือกระตุ้นการทํางาน 

7 การแขง่ขนัระหวา่งบคุคล  หรือกลุม่เพ่ือสร้าง

ความท้าทาย โดยอยูใ่นเกณฑ์มาตรฐานที่

กําหนดไว้ตามความเหมาะสม 

ขัน้ท่ี 2    ขัน้นําเข้าสูบ่ทเรียนโดยการใช้กิจกรรมแขง่ขนัท่ี

เก่ียวข้องกบัเนือ้หากิจกรรมท่ีผู้ เรียนจะได้เรียนรู้ 

1 ผู้ ท่ีมีแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิสงูการทําอะไรให้ดีท่ีสดุ  

ให้สาํเร็จ ทําเต็มท่ีกบัความสามารถของตนเป็น

การตอบสนองความสขุของตนเอง 

ขัน้ท่ี 3

1. ผู้ เรียนแบง่กลุม่การทํางาน 

    ขัน้สร้างสรรค์ผลงานศลิปะโดยเน้นการพฒันา

ความคดิสร้างสรรค์ จินตนาการ การรับรู้จากประสาท

สมัผสัทัง้ 5  การจดัระบบภาพ และการแปลงรูปภาพของ

ผู้ เรียน โดยมีขัน้ตอนดงันี ้

2. ประชมุวางแผนการทํางานในแตล่ะกลุม่เพ่ือ

แบง่หน้าท่ี  

3. ร่วมกนัสร้างสรรค์ผลงานตามความคิดของแต่

ละกลุม่ 

2 การฝึกให้พึง่พาตนเองหรือเรียนรู้ด้วยตนเองได้

มากเทา่ไร จะทําให้เกิดแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิ

สงูขึน้มากเทา่นัน้ 

4 การรู้จกัการจดัลาํดบั ขัน้ตอน วางแผนในการ

ทํางาน สง่ผลให้สิง่ท่ีเกิดขึน้มีคณุภาพ 

8 กระบวนการกลุม่การชว่ยเหลอื(Support 

Group) การเรียนรู้เป็นทีม(Learning Teams) 

จะสร้างความสมัพนัธ์ท่ีดีกบับคุคลหรือสงัคมได้ 

10 การปฏิบตัิกิจกรรมตา่งๆท่ีไมเ่กิดความซํา้ในรูป

แบบเดิมๆท่ีเคยพบจากการดําเนิน

ชีวติประจําวนั     

5 ได้รับการยอมรับในสงัคมทําให้รู้สกึวา่ตนเองมี

คณุคา่บทบาทเพ่ือสร้างปฏิสมัพนัธ์ตอ่ผู้ อ่ืน 

ขัน้ท่ี 4    ขัน้ร่วมกนัสรุปและนําเสนอผลงานของแตล่ะกลุม่ 

ขัน้ท่ี 5    ขัน้ร่วมกนัวิเคราะห์ วิจารณ์ แสดงความคิดเห็น

จากผลงานของแตล่ะกลุม่ 
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6 การถกูทดสอบในแตล่ะครัง้ท่ีทํากิจกรรมตา่งๆ

ช่วยกระตุ้นสร้างความความพร้อมกบัตนเอง 

ขัน้ท่ี 6    ขัน้ทดสอบหลงัการทํากิจกรรมกลุม่ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพประกอบ    รูปแบบการสอนศลิปะเพ่ือสร้างคณุลกัษณะด้านความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงาน  

รูปแบบการสอนศลิปะเพ่ือสร้างคุณลักษณะด้านความมุ่งม่ันในการสร้างสรรค์ 

ผลงานและการพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนศลิปะตามหลักการ 

สร้างแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิของแมคเคลแลนด์ 

 

ขัน้ท่ี 1 
-  ขัน้แลกเปลีย่นประสบการณ์ความรู้เดมิ  สอบถามความสนใจในการทํางาน

ศลิปะ  ทัง้วธีิการ เทคนิคในการทํางาน เพ่ือกําหนดเป้าหมายการเรียนรู้  การ

ทํากิจกรรม  ภาระงาน ระยะเวลาในการทํางาน และการประเมนิเพ่ือให้

คะแนนจากการทํากิจกรรม 

 

ขัน้ท่ี 2 -  ขัน้นําเข้าสูบ่ทเรียนโดยการใช้กิจกรรมแขง่ขนัท่ีเก่ียวข้องกบั

เนือ้หากิจกรรมท่ีผู้ เรียนจะได้เรียนรู้ 

ขัน้ท่ี 3 

-   ขัน้สร้างสรรค์ผลงานศลิปะโดยเน้นการพฒันาความคดิสร้างสรรค์ จินตนาการ 

การรับรู้จากประสาทสมัผสัทัง้ 5  การจดัระบบภาพ และการแปลงรูปภาพของ

ผู้ เรียน มขีัน้ตอนดงันี ้1. ผู้ เรียนแบง่กลุม่การทํางาน 

                          2. ประชมุวางแผนการทํางานในแตล่ะกลุม่เพ่ือแบง่หน้าท่ี  

                          3. ร่วมกนัสร้างสรรค์ผลงานตามความคิดของแตล่ะกลุม่ 

 

ขัน้ท่ี 4 - ขัน้ร่วมกนัสรุปและนําเสนอผลงานของแตล่ะกลุม่  

ขัน้ท่ี 5 -  ขัน้ร่วมกนัวิเคราะห์ วิจารณ์ แสดงความคิดเห็นจากผลงานของแตล่ะ

 

 
ขัน้ท่ี 6 - ขัน้ทดสอบหลงัการทํากิจกรรมกลุม่ 



92 
 

 

 และการพฒันาผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนศลิปะ 

 



 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก  ข 

 -   ผลการประเมนิแผนการจดัการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการสอนเพ่ือสร้างคณุลกัษณะด้าน

ความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะตามหลกัการสร้างแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิของ 

แมคเคลแลนด์  รายวิชาศลิปะพืน้ฐาน(สาระทศันศลิป์)  ชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 1  โดยผู้ เช่ียวชาญ

ทัง้ 3 ทา่น กําหนดคะแนนเป็น +1, 0 และ -1   

 -  ผลการประเมินแบบทดสอบก่อนและหลงัการใช้รูปแบบการสอนเพ่ือสร้างคณุลกัษณะด้าน

ความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะตามหลกัการสร้างแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิของ 

แมคเคลแลนด์โดยผู้ เช่ียวชาญทัง้ 3 ทา่น กําหนดคะแนนเป็น +1 , 0 และ -1   
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ตาราง   ผลการประเมนิแผนการจดัการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการสอนเพ่ือสร้างคณุลกัษณะด้านความ  

 มุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะตามหลกัการสร้างแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิของแมคเคลแลนด์ 

 รายวิชาศลิปะพืน้ฐาน(สาระทศันศลิป์)  ชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 1  โดยผู้ เช่ียวชาญทัง้ 3 ทา่น  

 กําหนดคะแนนเป็น +1 , 0 และ  -1  

  

ลาํดบั 

ท่ี 

แผนการจดัการเรียนโดยใช้รูปแบบ 

การสอนเพ่ือสร้างความมุ่งม่ันในการ 

สร้างสรรค์ผลงานศลิปะตามหลักการ 

สร้างแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิของแมคเคลแลนด์ 

ค่า  IOC     =   
∑𝐑𝐑
𝐍𝐍

 
 

การ

พจิารณา 
แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 

1 2 3 4 5 6 

1. สาระสาํคญั 

1.1  ครอบคลมุจดุประสงค์การเรียนรู้

(ตวัชีว้ดั)และเนือ้หาสาระท่ีกําหนด 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

0.66 

 

 

1 

 

 

นําไปใช้ได้ 

1.2  กะทดัรัด  ได้ความชดัเจน  สมบรูณ์ 1 1 0.66 0.66 0.66 1 นําไปใช้ได้ 

2. จดุประสงค์การเรียนรู้(ตวัชีว้ดั) 

2.1  ระบคุวามสามารถของนกัเรียนที่

ต้องการพฒันาชดัเจน 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

0.66 

 

 

1 

 

 

นําไปใช้ได้ 

3. เนือ้หา 

3.1  สอดคล้องกบัจดุประสงค์การเรียนรู้

(ตวัชีว้ดั) 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

0.66 

 

 

1 

 

 

นําไปใช้ได้ 

3.2  บอกขอบขา่ยเนือ้หาท่ีจะจดัสอนให้

นกัเรียนในคาบเรียน 

 

1 

 

1 

 

1 

 

1 

 

1 

 

1 

 

นําไปใช้ได้ 

4. กิจกรรมการเรียนการสอน 

4.1  มีการจดัลาํดบัขัน้ตอนตาม

กระบวนการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการสอน

ของแมคเคลแลนด์   

 

 

0.66 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

0.66 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

นําไปใช้ได้ 

4.2  สอดคล้องกบัจดุประสงค์การเรียนรู้

(ตวัชีว้ดั) 

 

1 

 

1 

 

0.66 

 

1 

 

0.66 

 

1 

 

นําไปใช้ได้ 
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ตาราง    (ตอ่) 

 

ลาํดบั 

ท่ี 

แผนการจดัการเรียนโดยใช้รูปแบบ 

การสอนเพ่ือสร้างความมุ่งม่ันในการ 

สร้างสรรค์ผลงานศลิปะตามหลักการ 

สร้างแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิของ 

แมคเคลแลนด์ 

ค่า  IOC     =   
∑𝐑𝐑
𝐍𝐍

 
 

การ

พจิารณา 
แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 

1 2 3 4 5 6 

 4.3  ระยะเวลาในการทํากิจกรรม 1 1 1 1 1 1 นําไปใช้ได้ 

4.4  เหมาะสมกบัวยัของนกัเรียน 1 1 1 1 1 1 นําไปใช้ได้ 

4.5  นกัเรียนได้ลงมือปฏิบตัิจริง 1 1 1 1 1 1 นําไปใช้ได้ 

4.6  มีความนา่สนใจในแตล่ะกิจกรรม 1 1 0.66 1 0.66 1 นําไปใช้ได้ 

5. สือ่การเรียนการสอน 

5.1  เหมาะสมกบักิจกรรมการเรียน

การสอน 

 

1 

 

1 

 

0.66 

 

1 

 

0.66 

 

1 

 

นําไปใช้ได้ 

5.2  เหมาะสมกบัวยัของนกัเรียน 1 1 0.66 1 0.66 1 นําไปใช้ได้ 

6. การวดัและประเมนิผลการเรียนตาม

จดุประสงค์ในแผนการสอน 

   6.1  กําหนดวธีิการประเมนิผลงานท่ี

สร้างสรรค์   

 

 

1 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

นําไปใช้ได้ 

6.2  กําหนดพฤตกิรรมท่ีจะประเมนิใน

การปฏิบตังิาน 

 

1 

 

1 

 

1 

 

1 

 

1 

 

1 

 

นําไปใช้ได้ 

6.3  เคร่ืองมือและวิธีการประเมินท่ี

นํามาใช้เหมาะสม 

 

0.66 

 

1 

 

1 

 

0.66 

 

1 

 

1 

 

นําไปใช้ได้ 

 

หมายเหต ุ :แผนการจดัการเรียนรู้ท่ีมีคา่ IOC  0.5  ขึน้ไป  ถือวา่เป็นแผนการจดัการเรียนรู้ท่ีนําไปใช้ได้   

โดยสรุปแล้วแผนการจดัการเรียนรู้ดงักลา่วมีคา่ IOC  ระหวา่ง  0.66  - 1 
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ตาราง   ผลการประเมินแบบทดสอบก่อนและหลงัการใช้รูปแบบการสอนเพ่ือสร้างคณุลกัษณะด้าน  

 ความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะตามหลกัการสร้างแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิของ  

 แมคเคลแลนด์โดยผู้ เช่ียวชาญทัง้  3 ทา่น กําหนดคะแนนเป็น +1 , 0 และ  -1   

 

ลาํดบั 

ท่ี 

แบบทดสอบก่อน-หลังการใช้รูปแบบการ

สอนเพ่ือสร้างความมุ่งม่ันในการ

สร้างสรรค์ผลงานศลิปะตามหลักการ

สร้างแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิของแมคเคล

แลนด์ 

ความคิดเหน็ของ

ผู้เช่ียวชาญ 

 

ผลรวม

ของ

คะแนน 

(∑R) 

 

ค่า   

IOC =  
∑𝐑𝐑
𝐍𝐍

 

 

การ

พจิารณา คนท่ี 

1 

คนท่ี 

2 

คนท่ี 

3 

1. แบบทดสอบสอดคล้องกบัรูปแบบ

การสอนฯ 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

3 

 

1 

 

นําไปใช้ได้ 

2. เกณฑ์การประเมนิมีความ

เหมาะสมกบัรูปแบบการสอนฯ 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

3 

 

1 

 

นําไปใช้ได้ 

3. แบบทดสอบมีความยากงา่ยท่ี

เหมาะสมกบัผู้ เรียน 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

3 

 

1 

 

นําไปใช้ได้ 

4. ระยะเวลาในการทดสอบมีความ

เหมาะสม 

 

+1 

 

0 

 

+1 

 

2 

 

0.66 

 

นําไปใช้ได้ 

5. การใช้ภาษามีความชดัเจน 

เหมาะสม 

 

+1 

 

0 

 

+1 

 

2 

 

0.66 

 

นําไปใช้ได้ 

6. หลกัเกณฑ์การคดิคะแนนมี

สดัสว่นชดัเจน เหมาะสม 

 

+1 

 

0 

 

+1 

 

2 

 

0.66 

 

นําไปใช้ได้ 

7. สามารถใช้ประโยชน์จากผลการ

ทดสอบเพ่ือการพฒันาได้ 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

3 

 

1 

 

นําไปใช้ได้ 

 

หมายเหต ุ  : แบบทดสอบก่อนและหลงัท่ีมีคา่ IOC  0.5  ขึน้ไป  ถือวา่เป็นแบบทดสอบท่ีนําไปใช้ได้    

โดยสรุปแล้วแบบทดสอบก่อนและหลงัดงักลา่วมีคา่ IOC  ระหวา่ง  0.66  - 1 
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ตวัอยา่ง

(ล้วนและองัคณา  สายยศ.  2538:  208-209) 

  การคํานวณหาคา่ความเท่ียงตรงของเนือ้หาโดยการหาคา่ดชันีความสอดคล้อง 

 

                                               IOC     =   
2
3

 

                                                            =  0.66 

 

  เม่ือ IOC    แทน  ดชันีความสอดคล้องมีคา่อยูร่ะหวา่ง -1 , 0  และ  +1 

   ∑R แทน  ผลรวมของการพจิารณาของผู้ เช่ียวชาญ 

     N แทน  จํานวนผู้ เช่ียวชาญ 

   



 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก   ค 

 -   คะแนนจากการทําแบบทดสอบก่อนและหลงัการใช้รูปแบบการสอนเพ่ือสร้างคณุลกัษณะ

ด้านความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะตามหลกัการสร้างแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิของ  

แมคเคลแลนด์ 

 -  สรุปการบนัทกึคะแนนจากการสงัเกตเพ่ือประเมนิคณุลกัษณะของผู้ เรียนด้านความมุง่มัน่

ในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



98 
 

ตาราง     คะแนนจากการทําแบบทดสอบก่อน  (𝑥𝑥1)  และหลงั  (𝑥𝑥2)  การใช้รูปแบบการสอนเพ่ือสร้าง 

 คณุลกัษณะด้านความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะตามหลกัการสร้างแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิ  

 ของแมคเคลแลนด์ 

 

          คนท่ี          (𝑥𝑥1)          (𝑥𝑥2)         (𝑥𝑥1)2      (𝑥𝑥2)2         𝑑𝑑            𝑑𝑑2  

1 9 13 81 169 4 16 

2 8 14 64 196 6 36 

3 7 14 49 196 7 49 

4 8 16 64 256 8 64 

5 7 18 49 324 11 121 

6 7 15 49 225 8 64 

7 8 18 64 324 10 100 

8 10 20 100 400 10 100 

9 9 20 81 400 11 121 

10 9 14 81 196 5 25 

11 11 14 121 196 3 9 

12 10 16 100 256 6 36 

13 8 14 64 196 6 36 

14 7 14 49 196 7 49 

15 8 15 64 225 7 49 

16 9 13 81 169 4 16 

17 7 13 49 169 6 36 

18 8 18 64 324 10 100 

19 9 19 81 361 10 100 

20 8 18 64 324 10 100 

21 12 13 144 169 1 1 

22 8 20 64 400 12 144 

23 7 13 49 169 6 36 

24 9 20 81 400 11 121 
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ตาราง    (ตอ่) 

         คนท่ี           (𝑥𝑥1)          (𝑥𝑥2)        (𝑥𝑥1)2     (𝑥𝑥2)2         𝑑𝑑            𝑑𝑑2  

25 7 13 49 169 6 36 
 

26 8 17 64 289 9 81 

27 8 16 64 256 8 64 

28 8 18 64 324 10 100 

29 9 19 81 361 10 100 

30 10 20 100 400 10 100 
 
 

          รวม           253          485          2179          8039           232         2010 

         ค่าเฉล่ีย                (𝑥𝑥3) = 80.833333                                 𝑑𝑑3  = 7.733333333 

 

 หมายเหต ุ  สญัลกัษณ์ในการวิเคราะห์ข้อมลู มีดงันี  ้

  (𝑥𝑥1)    แทน    คะแนนผลสมัฤทธ์ิก่อนการใช้รูปแบบการสอนเพ่ือสร้างคณุลกัษณะด้าน

ความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะตามหลกัการสร้างแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิของแมคเคลแลนด์  

   (𝑥𝑥2)   แทน    คะแนนผลสมัฤทธ์ิหลงัการใช้รูปแบบการสอนเพ่ือสร้างคณุลกัษณะด้าน  

ความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะตามหลกัการสร้างแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิของแมคเคลแลนด์ 

  𝑑𝑑        แทน    คา่ความแตกตา่งของตวัแปรแตล่ะคู่ 

  𝑑𝑑3       แทน    คา่เฉล่ียของ  𝑑𝑑 

  (𝑥𝑥3)     แทน    คา่เฉล่ียของคะแนนผลสมัฤทธ์ิหลงัการใช้รูปแบบการสอนเพ่ือสร้าง 

คณุลกัษณะด้านความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะตามหลกัการสร้างแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิของ

แมคเคลแลนด์ 
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ตวัอยา่ง X  การคํานวณคา่สถิตพืิน้ฐานคา่เฉล่ีย ( )  คํานวณจากสตูร (ล้วน  และองัคณา  สายยศ.  

2538) 

X  =  
N

x∑  

 เม่ือ     X  แทน   คะแนนเฉล่ีย 

  ∑X  แทน ผลรวมของคะแนนในกลุม่ 

  N แทน จํานวนผู้ เรียนในกลุม่ตวัอยา่ง 

 

 

                             คะแนนสอบก่อนเรียน        𝑥𝑥1���   =   
∑𝑥𝑥
𝑁𝑁

 

                                                                                  =    
253
30

 

                                                                                  =    8.43     

       

                            คะแนนสอบหลงัเรียน          𝑥𝑥2���   =   
∑𝑥𝑥
𝑁𝑁

 

                                                                                  =    
485
30

 

                                                                                  =    16.17 
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ตวัอยา่ง

       S.D.     =     

  การคํานวณคา่เบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.)  คํานวณจากสตูร (ล้วน  และองัคณา  สายยศ.  

2538) 

)1(
)( 22

−

−∑ ∑
nn

ddn
 

  เม่ือ     S.D. แทน คา่สว่นเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

∑d  แทน ผลรวมของคะแนนสว่นตา่งระหวา่งก่อนเรียนกบั  

             หลงัเรียนในกลุม่ 

∑ 2d  แทน ผลรวมของคะแนนสว่นตา่งระหวา่งก่อนเรียนกบั  

             หลงัเรียนแตล่ะตวัยกกําลงัสอง 

   N แทน จํานวนผู้ เรียนในกลุม่ตวัอยา่ง 

ตวัอยา่ง การคํานวณ 1

   =       
30(2179)−(253)2

30(30−1)
 

                        SD        =      �𝑛𝑛   ∑𝑑𝑑2−(∑𝑑𝑑)2

𝑛𝑛(𝑛𝑛−1)
 

                                                                =    �65370−64009
870

 

                                                                =          1.25 

ตวัอยา่ง การคํานวณ 2

                                                             =      
30(2010)−(232)2

30(30−1)  

    SD       =     �𝑛𝑛   ∑𝑑𝑑2−(∑𝑑𝑑)2

𝑛𝑛(𝑛𝑛−1)
 

=     �60300−53824
870

 

                                                             =        2.73 
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∑d

∑d

ตวัอยา่ง

                                   

  การคํานวณการทดสอบสมมตฐิานเร่ืองผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน ใช้ทดสอบคา่ที  (t-test  

Dependent  Samples)  เพ่ือเปรียบเทียบผลสมัฤทธ์ิจากการทําแบบทดสอบก่อนและหลงัการใช้

รูปแบบการสอนศลิปะเพ่ือสร้างคณุลกัษณะด้านความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานและการพฒันา

ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนศลิปะตามหลกัการสร้างแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิของแมคเคลแลนด์   โดยใช้วิธีการ

ทางสถิตแิบบ (t-test Dependent Samples)  โดยคํานวณจากสตูรดงันี ้(ล้วน และองัคณา สายยศ.  

2540:  248) ทดสอบคา่ที  (t-test  Dependent Samples)   

                        t   =       �N  ∑𝑑𝑑2−(∑𝑑𝑑)2

N−1
 

 

เม่ือ    t แทน คา่ท่ีพิจารณาใน t-Distribution 

แทน ผลรวมของความแตกตา่งระหวา่งคะแนนของการทดสอบ 

ก่อนและหลงัจากการใช้รูปแบบการสอนศลิปะเพ่ือสร้างคณุลกัษณะด้านความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์

ผลงานและการพฒันาผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนศลิปะตามหลกัการสร้างแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิของ  

แมคเคลแลนด์ 

        ∑𝑑𝑑2
    แทน ผลรวมของผลตา่งของคะแนนแตล่ะตวัยกกําลงัสอง 

     (∑𝑑𝑑)2  แทน ผลรวมของผลตา่งของคะแนนทัง้หมดยกกําลงัสอง 

          N  แทน จํานวนนกัเรียนในกลุม่ตวัอยา่ง 

          N - 1 แทน ระดบัชัน้แหง่ความเป็นอิสระ (Degrees of freedom :df) 

t   =       �30×2010 −(232)2

30−1
 

t   =          
7.73
2.73
√30    

 

t   =          15.525 
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ตาราง    สรุปคะแนนจากการสงัเกตเพ่ือประเมินคณุลกัษณะด้านความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงาน  

 

 

*  ผู้ เรียนเกิดคณุลกัษณะด้านความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะคดิเป็นร้อยละ 82.17 

 

 

 

ตวัชีวั้ดความมุ่งม่ันในการสร้างสรรค์

ผลงานศิลปะ/ 

พฤตกิรรมท่ีบ่งชี ้

 

คะแนนรวมท่ี

ได้  

 

คิดเป็นร้อยละ 

หมายเหต ุ

พฤตกิรรมบง่ชี ้

ข้อละ 4คะแนน 

จํานวน 5 ข้อ  

เตม็ 20คะแนน

จํานวนนกัเรียน

ทัง้หมด 30 คน 

 

ตวัชีว้ดั 1.มีความตัง้ใจและรับผิดชอบในการสร้างสรรค์ผลงานในแตล่ะกิจกรรม  

1.1 เอาใจใสใ่นการทํางานและสร้างสรรค์

ผลงานตามท่ีได้รับมอบหมาย 

108 90.00 

1.2 มีความรับผดิชอบในการทํางานและ

สร้างสรรค์ผลงานจนสําเร็จตามท่ีได้

วางแผนไว้ 

94 78.33 

1.3 มีการปรับปรุงและพฒันาการ

สร้างสรรค์ผลงานในแตล่ะครัง้ 

86 71.67 

ตวัชีว้ดั 2.สร้างสรรค์ผลงานด้วยความเพียรพยายามและอดทนเพ่ือให้ผลงาน

สําเร็จตามเป้าหมาย 

2.1 มีความทุม่เท อดทนไมย่อ่ท้อตอ่

อปุสรรคท่ีเกิดขึน้รู้จกัแก้ปัญหาระหวา่งการ

ทํางานและสร้างสรรค์ผลงาน 

98 81.67 

2.2 ภมูิใจในผลงานท่ีได้สร้างสรรค์ขึน้มา 107 89.17 

สรุป 493 82.17* 



 

 

 

 

ภาคผนวก  ง 

-   แผนการจดัการเรียนรู้ตามรูปแบบการสอนศลิปะเพ่ือสร้างคณุลกัษณะด้านความมุง่มัน่ในการ

สร้างสรรค์ผลงานและการพฒันาผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนศลิปะตามหลกัการสร้างแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิ

ของแมคเคลแลนด์ท่ีผู้ วิจยัสร้างขึน้ 

-   แบบประเมนิพฤตกิรรมคณุลกัษณะของผู้ เรียนด้านความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะ  

-   แบบทดสอบก่อนและหลงัการใช้รูปแบบการสอนศลิปะเพ่ือสร้างคณุลกัษณะด้านความมุง่มัน่ในการ

สร้างสรรค์ผลงานและการพฒันาผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนศลิปะตามหลกัการสร้างแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิ

ของแมคเคลแลนด์ 

-   เกณฑ์การให้คะแนนแบบทดสอบก่อนและหลงัการใช้รูปแบบการสอนเพ่ือสร้างคณุลกัษณะด้าน

ความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะตามหลกัการสร้างแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิของแมคเคลแลนด์   

-   แบบประเมินการให้คะแนนจากการใช้แบบทดสอบก่อนและหลงัการใช้รูปแบบการสอนเพ่ือสร้าง

คณุลกัษณะด้านความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะตามหลกัการสร้างแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิ  

ของแมคเคลแลนด์ 
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แผนการจดัการเรียนรู้ 

หนว่ยการเรียนรู้ท่ี 1 

หนว่ยการเรียนรู้เร่ือง  ความรู้เก่ียวกบัทศันธาตแุละรู้จกัประสาทสมัผสัทัง้ 5 

รหสั  ศ 21102                 เร่ือง  ทศันธาตกุบัประสาทสมัผสัทัง้ 5                กลุม่สาระการเรียนรู้ศลิปะ 

ระดบัชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี  1            ภาคเรียนท่ี  2          ปีการศกึษา 2557                   เวลา 1 ชั่วโมง  

ครูผู้สอน นางสาววิวนั  พาลีบตัร 

 

1.  มาตรฐานการเรียนรู้ 

มาตรฐาน  ศ 1.1 สร้างสรรค์งานทศันศลิป์ตามจินตนาการ และความคดิสร้างสรรค์วิเคราะห์ 

วิพากษ์  วิจารณ์คณุคา่งานทศันศลิป์ ถ่ายทอดความรู้สกึ ความคดิตอ่งานศลิปะอยา่งอิสระช่ืนชม และ

ประยกุต์ใช้ในชีวิตประจําวนั 

ตวัชีวั้ด/ผลการเรียนรู้ 

ตวัชีวั้ด/ผลการเรียนรู้ หลักฐาน/ชิน้งาน/ภาระงาน 

1)  ม.1/1 บรรยายความแตกตา่งและความคล้ายคลงึกนั

ของงานทศันศิลป์และสิ่งแวดล้อมโดยใช้ความรู้เร่ือง 

ทศันธาต ุ

 

1) แบบทดสอบเร่ือง ความรู้พืน้ฐาน

เก่ียวกบัทศันธาตุ 

2)ใบงาน เร่ือง ทศันธาตกุบั 

ประสาทสมัผสั 

2.  สาระสาํคัญ 

 ประสาทสมัผสัทัง้ 5 ของมนษุย์ ได้แก่ การมองเห็น การได้ยิน  การสมัผสั  การดมจากกลิ่น และ

การรับรสชาดโดยการนํามาผสมผสานแนวคดิ จนิตนาการ ท่ีมีความหลากหลายมาใช้ในการสร้าง

ผลงานศลิปะโดยใช้ทศันธาตซุึง่สามารถมองเหน็ได้ด้วยสายตาได้แก่ จดุ เส้น รูปร่าง รูปทรง คา่นํา้หนกั 

สี  พืน้ท่ีวา่ง และพืน้ผิว 

3. สาระการเรียนรู้ 

 3.1 ความรู้ (K) 

- ความรู้ความเข้าใจเก่ียวกบัพืน้ฐานของทศันธาตุ 

   - กิจกรรมศลิปะกบัประสาทสมัผสั 
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3.2 ทักษะ/ กระบวนการ (P) 

- การคดิวิเคราะห์ 

- การคดิสร้างสรรค์ 

- กระบวนการปฏิบตัิ 

3.3 คุณลักษณะ (A) 

     - ใฝ่เรียนรู้ 

     - มุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะ 

4.  กจิกรรมการเรียนรู้ (รูปแบบการสอนศลิปะเพ่ือสร้างความมุ่งม่ันในการสร้างสรรค์ผลงาน

และการพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนศลิปะ) 

 ขัน้แลกเปล่ียนประสบการณ์ความรู้เดมิของผู้ เรียนเร่ิมจากการสนทนาในสิ่งท่ีผู้ เรียนได้พบเห็น

และปฏิบตัใินการเรียนศลิปะเพ่ือนํามาแลกเปล่ียนความรู้ซึง่กนัและกนัมีการแสดงความคดิเห็นในเร่ือง

ท่ีตนเองสนใจและต้องการเรียนรู้รวมทัง้การทําผลงานแตล่ะครัง้ประสบผลสําเร็จตามเป้าหมายหรือไม่

มีปัญหาและอปุสรรคอยา่งไรควรใช้วิธีการใดจงึจะสร้างสรรค์ผลงานให้สําเร็จตามท่ีตนเองกําหนด 

ชัน้ท่ี 1 

 จุดประสงค์ปลายทาง มีความรู้ความเข้าใจในเร่ืองทศันธาตแุละการนําประสาทสมัผสัทัง้ 5 ไป

ใช้ในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะ 

 จุดประสงค์นําทาง 

1. นกัเรียนบอกถึงความหมายและองค์ประกอบของทศันธาตไุด้  

2. นกัเรียนสามารถอธิบายการนําประสาทสมัผสัทัง้ 5 ไปใช้สร้างสรรค์งานศลิปะได้ 

กจิกรรมการเรียนรู้ (ในช่ัวโมง) 

 ขัน้นํา 

ขัน้ท่ี 2 

- เลน่เกม “คําตอบของลกูบอล”โดย 

ครูให้นกัเรียนยืนเป็นวงกลมแล้วครูก็เคาะจงัหวะ นกัเรียนจะสง่ลกูบอลไปเร่ือย ๆ เม่ือ  

ครูหยดุเคาะจงัหวะแล้วลกูบอลไปหยดุอยูท่ี่ใครให้นกัเรียนคนนัน้ตอบคําถามเก่ียวกบั “ทศันธาต”ุ โดย

มีหวัข้อคําถามจากครู ได้แก่  

1. จงบอกองค์ประกอบของทศันธาตท่ีุนกัเรียนรู้จกัมาอยา่งน้อย 3 ชนิด 
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2. รูปร่างกบัรูปทรงมีความเหมือนหรือความแตกตา่งอยา่งไรบ้าง  

3. ยกตวัอยา่งสีในวรรณะร้อนหรือวรรณะเย็นมาอยา่งน้อย 3 สี 

ขัน้ท่ี 3

          ขัน้สอน 

   

- ครูทบทวนความรู้เดมิเก่ียวกบัพืน้ฐานของทศันธาต ุพร้อมนําตวัอยา่งผลงานศลิปะท่ีใช้  

องค์ประกอบของทศันธาตใุนการสร้างสรรค์ผลงาน 

- ครูนําตวัอยา่งผลงานศลิปะท่ีนําประสาทสมัผสัมาใช้ในการสร้างสรรค์ผลงาน 

- นกัเรียนศกึษาความรู้เพิม่เตมิจากหนงัสือเรียนรายวิชาทศันศลิป์  ม .1 

- นกัเรียนแบง่กลุม่ กลุม่ละ 5 คน จํานวน 6 กลุม่ทําใบงานเร่ือง ทศันธาตกุบัประสาทสมัผสั  

และร่วมกนัอภิปรายเก่ียวกบัการนําทศันธาตไุปใช้ร่วมกบัประสาทสมัผสัทัง้ 5 เพ่ือสร้างสรรค์ผลงาน

ศลิปะ โดยมีหวัข้อ ดงันี ้

1.  ทศันธาตคืุออะไรและมีองค์ประกอบใดบ้าง  

2.  ถ้านกัเรียนต้องการสร้างสรรค์งานศลิปะนกัเรียนจะนําประสาทสมัผสัด้านใดมาใช้  มี  

วิธีการอยา่งไร 

3.  ให้นกัเรียนบอกประโยชน์ท่ีได้รับจากการนําทศันธาตแุละประสาทสมัผสัไปใช้ในการ  

สร้างสรรค์ผลงานศลิปะ 

 ขัน้สรุป 

ขัน้ท่ี 4 

 ครูให้นกัเรียนแตล่ะกลุม่ออกมานําเสนออภิปรายผลงานท่ีกลุม่ของตนเองได้สร้างสรรค์ออกมา

พร้อมทัง้อธิบายการนําองค์ประกอบอ่ืนมาเพิ่มเตมิในผลงานท่ีกลุม่ร่วมกนัคดิจินตนาการและสร้างสรรค์

ออกมาเป็นผลงาน 

 เม่ือแตล่ะกลุม่ได้นําเสนอผลงานของตนเองแล้วเป็นการรับฟังความคดิเห็นของกลุม่อ่ืนๆท่ีมีตอ่

ผลงานของกลุม่ตนเองเป็นการเปิดโอกาสแสดงความคดิเห็นยอมรับฟังความคดิเห็นของผู้ อ่ืนเพ่ือให้เห็น

ถึงจดุดีจดุบกพร่องตลอดจนแนวทางการแก้ไขและแลกเปล่ียนความคดิเห็นซึง่กนัและกนั  

ขัน้ท่ี 5 

 ครูให้นกัเรียนทําแบบทดสอบ เร่ือง ความรู้พืน้ฐานเก่ียวกบัทศันธาต ุ

ขัน้ท่ี 6 
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5. วัสดุอุปกรณ์/ ส่ือ/ แหล่งเรียนรู้ 

        1.  รูปภาพผลงานศลิปะท่ีใช้องค์ประกอบของทศันธาตุ 

  2.  หนงัสือเรียนรายวิชาทศันศลิป์  ม.1 

 3.  ใบงาน เร่ือง ทศันธาตกุบัประสาทสมัผสั 

            4.  คลิปวิดีโอเก่ียวกบัการสร้างสรรค์งานศลิปะจากประสาทสมัผสัทัง้ 5 

       5.  แบบทดสอบเร่ืองความรู้พืน้ฐานเก่ียวกบัทศันธาตุ 

            6.  ลกูบอล 

            7.  เคร่ืองเคาะจงัหวะ 

6. การวัดและประเมนิผลการเรียนรู้ 

 6.1  วิธีการวัด 

1.  การสงัเกตพฤตกิรรมรายบคุคล 

 2.  การสงัเกตการปฏิบตังิานกลุม่ 

 3.  ประเมินจากการแสดงความคดิเห็น/การร่วมอภิปราย 

 4.  ตรวจใบงาน 

5.  ตรวจแบบทดสอบ 

 6.2 เคร่ืองมือวัด 

1.  แบบประเมินพฤตกิรรมคณุลกัษณะด้านความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะของ  

ผู้ เรียน 

 2.  แบบประเมินผลสมัฤทธ์ิทางการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะ   

3.  ใบงาน  เร่ืองทศันธาตกุบัประสาทสมัผสั 

 4.  แบบทดสอบเร่ือง ความรู้พืน้ฐานเก่ียวกบัทศันธาตุ 

          6.3 เกณฑ์การวัด (ระบุระดับคุณภาพ) 

1.นกัเรียนผา่นการประเมนิพฤตกิรรมท่ีต้องการเน้นไมน้่อยกวา่ร้อยละ 50  

2.นกัเรียนทําใบงาน  ต้องได้คะแนนไมน้่อยกวา่ร้อยละ50 
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แผนการจดัการเรียนรู้ 

หนว่ยการเรียนรู้ท่ี 2 

หนว่ยการเรียนรู้เร่ือง  ความรู้เก่ียวกบัทศันธาตแุละรู้จกัประสาทสมัผสัทัง้ 5 

รหสั  ศ 21102                 เร่ือง  สร้างสรรค์กบังานจดุ              กลุม่สาระการเรียนรู้ศลิปะ 

ระดบัชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี  1            ภาคเรียนท่ี  2          ปีการศกึษา 2557                   เวลา 1 ชั่วโมง  

ครูผู้สอน นางสาววิวนั  พาลีบตัร 

 

1.  มาตรฐานการเรียนรู้ 

มาตรฐาน  ศ 1.1 สร้างสรรค์งานทศันศลิป์ตามจินตนาการ และความคดิสร้างสรรค์ 

วิเคราะห์ วิพากษ์วิจารณ์คณุคา่งานทศันศลิป์ ถ่ายทอดความรู้สกึ ความคดิตอ่งานศลิปะอยา่งอิสระช่ืน

ชม และประยกุต์ใช้ในชีวิตประจําวนั 

ตวัชีวั้ด/ผลการเรียนรู้ 

ตวัชีวั้ด/ผลการเรียนรู้ หลักฐาน/ชิน้งาน/ภาระงาน 

1)  ม.1/1 บรรยายความแตกตา่งและความคล้ายคลงึกนั

ของงานทศันศลิป์และสิ่งแวดล้อมโดยใช้ความรู้ 

เร่ืองทศันธาต ุ

 

1)ชิน้งานศลิปะกบัประสาทสมัผสั 

ทางตา(การมองเห็น) 

 

2.  สาระสาํคัญ 

 จดุ คือทศันธาตท่ีุสามารถสมัผสัให้ความรู้สกึได้น้อยด้วยจดุเป็นอนภุาคท่ีมีความกว้าง ความ

ยาว และความหนาน้อยท่ีสดุเม่ือเปรียบเทียบกบัทศันธาตอ่ืุนๆ แตจ่ดุ ๆ หนึง่ท่ีปรากฏในภาพอาจจะ

คอ่ย ๆ แปรเปล่ียนเป็นสิ่งตา่ง ๆ ในจินตนาการได้จดุเป็นสว่นประกอบขัน้พืน้ฐานท่ีเล็กท่ีสดุ แตเ่ป็น

สว่นประกอบท่ีมีความสําคญัในงานศลิปะทกุชนิด 

3. สาระการเรียนรู้ 

 3.1 ความรู้ (K) 

- ความรู้ความเข้าใจเก่ียวกบัทศันธาตพืุน้ฐานเร่ือง “จดุ” 

    - กิจกรรมศลิปะกบัประสาทสมัผสัทางตา(การมองเห็น) 
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3.2 ทักษะ/ กระบวนการ (P) 

      - การคดิวิเคราะห์ 

      - การคดิสร้างสรรค์ 

      - กระบวนการปฏิบตัิงานในกิจกรรมศลิปะกบัประสาทสมัผสัทางตา(การมองเห็น) 

3.3 คุณลักษณะ (A) 

     - ใฝ่เรียนรู้ 

     - มุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะ 

4.  กจิกรรมการเรียนรู้ (รูปแบบการสอนศลิปะเพ่ือสร้างความมุ่งม่ันในการสร้างสรรค์ผลงาน

และการพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนศลิปะ) 

 ขัน้แลกเปล่ียนประสบการณ์ความรู้เดมิของผู้ เรียนเร่ิมจากการสนทนาในสิ่งท่ีผู้ เรียนได้พบเห็น

และปฏิบตัใินการเรียนศลิปะเพ่ือนํามาแลกเปล่ียนความรู้ซึง่กนัและกนัมีการแสดงความคดิเห็นในเร่ือง

ท่ีตนเองสนใจและต้องการเรียนรู้รวมทัง้การทําผลงานแตล่ะครัง้ประสบผลสําเร็จตามเป้าหมายหรือไม่

มีปัญหาและอปุสรรคอยา่งไรควรใช้วิธีการใดจงึจะสร้างสรรค์ผลงานให้สําเร็จตามท่ีตนเองกําหนด  

ขัน้ท่ี 1 

 จุดประสงค์ปลายทาง นกัเรียนสร้างสรรค์ผลงานศลิปะได้โดยใช้ทศันธาตเุร่ือง “จดุ” กบั

ประสาทสมัผสัทางตา(การมองเห็น)และเกิดความมุง่มัน่ในการทํางาน 

 จุดประสงค์นําทาง 

1. นกัเรียนสามารถสร้างสรรค์ผลงานศลิปะโดยใช้ทศันธาตเุร่ือง “จดุ” กบัประสาท 

สมัผสัทางตา(การมองเห็น) ได้ 

กจิกรรมการเรียนรู้ (ในช่ัวโมง) 

 ขัน้นํา (5 นาที) 

ขัน้ท่ี 2 

- เลน่เกม “จดุเร่ิมต้นของภาพ”โดย 

 ครูให้นกัเรียนแบง่กลุม่  กลุม่ละ 5 คน จํานวน 6 กลุม่ ชว่ยกนัหาคําตอบ 

  ครูนําภาพท่ีมีลกัษณะของการใช้ทศันธาต ุ“จดุ”ภายในภาพนัน้ๆ มาให้แตล่ะกลุม่ทายวา่

เป็นภาพอะไร  โดยครูจะให้นกัเรียนดทีูละสว่นของภาพแตล่ะกลุม่ต้องชว่ยกนัคดิ วิเคราะห์ พยายาม
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อธิบายถึงภาพท่ีตนเองเหน็ให้ใกล้เคียงกบัคําตอบของภาพนีม้ากท่ีสดุหลงัจากนัน้ครูจะทยอยเปิดภาพ

จนครบทัง้ภาพเพ่ือเฉลยคําตอบท่ีถกูต้อง 

ขัน้ท่ี 3

          ขัน้สอน(40 นาที) 

   

- ครูนําตวัอยา่งผลงานศลิปะท่ีนําทศันธาตเุร่ือง “จดุ”มาใช้สร้างสรรค์ผลงาน  มาให้นกัเรียนดู 

เพ่ือสร้างแรงบนัดาลใจในการสร้างสรรค์ผลงาน 

- หลงัจากนัน้ครูให้นกัเรียนแบง่กลุม่ กลุม่ละ 5 คน จํานวน 6 กลุม่ ชว่ยกนัสร้างสรรค์ผลงาน 

ศลิปะโดยใช้ทศันธาตเุร่ือง “จดุ” เป็นองค์ประกอบหลกัในการสร้างสรรค์  และนกัเรียนจะต้องใช้

อปุกรณ์ท่ีครูเตรียมมาให้ในการสร้างสรรค์ผลงาน  มีดงันี  ้

1.  ตวัป๊ัมตวัเลข และตวัอกัษรตา่งๆ 

2.  ตลบัหมกึท่ีใช้สําหรับตวัป๊ัม 

3.  กระดาษร้อยปอนด์ ขนาด A2 จํานวน 1 แผน่ 

4.  ปากกาเมจกิ 

        -     นกัเรียนแตล่ะกลุม่ร่วมกนัคดิ วางแผนและสร้างสรรค์ผลงาน 

 ขัน้สรุป(10 นาที) 

ขัน้ท่ี 4 

ครูให้นกัเรียนแตล่ะกลุม่ออกมานําเสนออภิปรายผลงานท่ีกลุม่ของตนเองได้สร้างสรรค์ออกมา

พร้อมทัง้อธิบายการนําองค์ประกอบอ่ืนมาเพิ่มเตมิในผลงานท่ีกลุม่ร่วมกนัคดิจินตนาการและ

สร้างสรรค์ออกมาเป็นผลงาน 

 เม่ือแตล่ะกลุม่ได้นําเสนอผลงานของตนเองแล้วเป็นการรับฟังความคดิเห็นของกลุม่อ่ืนๆท่ีมีตอ่

ผลงานของกลุม่ตนเองเป็นการเปิดโอกาสแสดงความคดิเห็นยอมรับฟังความคดิเห็นของผู้ อ่ืนเพ่ือให้เห็น

ถึงจดุดีจดุบกพร่องตลอดจนแนวทางการแก้ไขและแลกเปล่ียนความคดิเห็นซึง่กนัและกนั 

ขัน้ท่ี 5  

 ครูทดสอบนกัเรียนโดยการสุม่ตวัแทนนกัเรียนในแตล่ะกลุม่เพ่ือตอบคําถามดงันี  ้

ขัน้ท่ี 6 

 1. นกัเรียนคดิวา่มีวสัดชุนิดใดบ้างท่ีเราสามารถนํามาใช้ในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะโดยใช้  

ทศันธาตเุร่ือง “จดุ” ได้บ้าง 
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 2. ประสาทสมัผสัทางตา(การมองเห็น) มีสว่นชว่ยในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะครัง้นีม้าก

น้อยเพียงใด อยา่งไร 

5. วัสดุอุปกรณ์/ ส่ือ/ แหล่งเรียนรู้ 

      1. จิก๊ซอว์รูปภาพทศันธาตท่ีุมีลกัษณะของจดุ  

 2.  ตวัอยา่งผลงานศลิปะท่ีมีองค์ประกอบทศันธาตเุร่ือง “จดุ” 

 3.  ตวัป๊ัมตวัเลข และตวัอกัษรตา่งๆ 

 4.  ตลบัหมกึท่ีใช้สําหรับตวัป๊ัม 

 5.  กระดาษร้อยปอนด์ ขนาด A2 จํานวน 1 แผน่ 

 6.  ปากกาเมจกิ 

6. การวัดและประเมนิผลการเรียนรู้ 

 6.1  วิธีการวัด 

1.  การสงัเกตพฤตกิรรมรายบคุคล 

 2.  การสงัเกตการปฏิบตังิานกลุม่ 

 3.  ประเมินจากการแสดงความคดิเห็น/การร่วมอภิปราย 

 4.  ตรวจผลงาน 

 6.2 เคร่ืองมือวัด 

1.  แบบประเมินพฤตกิรรมคณุลกัษณะด้านความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะของ

ผู้ เรียน 

2.  แบบประเมินผลสมัฤทธ์ิทางการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะ 

          6.3 เกณฑ์การวัด (ระบุระดับคุณภาพ) 

1.นกัเรียนผา่นการประเมนิพฤตกิรรมท่ีต้องการเน้นไมน้่อยกวา่ร้อยละ 50  

2.นกัเรียนทําใบงาน  ต้องได้คะแนนไมน้่อยกวา่ร้อยละ50 
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แผนการจดัการเรียนรู้ 

หนว่ยการเรียนรู้ท่ี 3 

หนว่ยการเรียนรู้เร่ือง  ความรู้เก่ียวกบัทศันธาตแุละรู้จกัประสาทสมัผสัทัง้ 5 

รหสั  ศ 21102                 เร่ือง  สมัผสัศลิป์สูล่ายเส้น                               กลุม่สาระการเรียนรู้ศลิปะ 

ระดบัชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี  1            ภาคเรียนท่ี  2          ปีการศกึษา 2557                   เวลา 1 ชั่วโมง  

ครูผู้สอน นางสาววิวนั  พาลีบตัร 

 

1.  มาตรฐานการเรียนรู้ 

มาตรฐาน  ศ 1.1 สร้างสรรค์งานทศันศลิป์ตามจินตนาการ และความคดิสร้างสรรค์วิเคราะห์ 

วิพากษ์  วิจารณ์คณุคา่งานทศันศลิป์ ถ่ายทอดความรู้สกึ ความคดิตอ่งานศลิปะอยา่งอิสระช่ืนชม และ

ประยกุต์ใช้ในชีวิตประจําวนั 

ตวัชีวั้ด/ผลการเรียนรู้ 

ตวัชีวั้ด/ผลการเรียนรู้ หลักฐาน/ชิน้งาน/ภาระงาน 

1)  ม.1/1บรรยายความแตกตา่งและความคล้ายคลงึกนั

ของงานทศันศลิป์และสิ่งแวดล้อมโดยใช้ความรู้เร่ือง 

ทศันธาต ุ

 

1)ชิน้งานศลิปะกบัประสาทสมัผสัทาง

กาย(การจบั การสมัผสัด้วยมือ) 

 

2.  สาระสาํคัญ 

 เส้น คือร่องรอยท่ีเกิดจากเคล่ือนท่ีของจดุหรือการนําจดุมาวางเรียงตอ่ๆกนัก็จะเกิดเป็นเส้นขึน้

เส้นมีมติเิดียวคือความยาวไมมี่ความกว้างทําหน้าท่ีเป็นขอบเขตหรือโครงสร้าง ของท่ีวา่งรูปร่างรูปทรง

นํา้หนกัสีตลอดจนกลุม่รูปทรงตา่งๆเส้นเป็นพืน้ฐานท่ีสําคญัของงานศลิปะทกุชนิดสามารถให้

ความหมายแสดงความรู้สกึและอารมณ์ได้ด้วยตวัเองและด้วยการสร้างเป็นรูปทรงตา่งๆ  

3. สาระการเรียนรู้ 

 3.1 ความรู้ (K) 

- ความรู้ความเข้าใจเก่ียวกบัทศันธาตพืุน้ฐานเร่ือง “เส้น” 

    - กิจกรรมศลิปะกบัประสาทสมัผสัทางกาย(การจบัการสมัผสัด้วยมือ) 
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3.2 ทักษะ/ กระบวนการ (P) 

     - การคดิวิเคราะห์ 

     - การคดิสร้างสรรค์ 

    - การปฏิบตังิานในกิจกรรมศลิปะกบัประสาทสมัผสัทางกาย(การจบัการสมัผสัด้วยมือ) 

3.3 คุณลักษณะ (A) 

     - ใฝ่เรียนรู้ 

     - มุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะ 

4.  กจิกรรมการเรียนรู้ (รูปแบบการสอนศลิปะเพ่ือสร้างความมุ่งม่ันในการสร้างสรรค์ผลงาน

และการพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนศลิปะ) 

 ขัน้แลกเปล่ียนประสบการณ์ความรู้เดมิของผู้ เรียนเร่ิมจากการสนทนาในสิ่งท่ีผู้ เรียนได้พบเห็น

และปฏิบตัใินการเรียนศลิปะเพ่ือนํามาแลกเปล่ียนความรู้ซึง่กนัและกนัมีการแสดงความคดิเห็นในเร่ือง

ท่ีตนเองสนใจและต้องการเรียนรู้รวมทัง้การทําผลงานแตล่ะครัง้ประสบผลสําเร็จตามเป้าหมายหรือไม่

มีปัญหาและอปุสรรคอยา่งไรควรใช้วิธีการใดจงึจะสร้างสรรค์ผลงานให้สําเร็จตามท่ีตนเองกําหนด  

ชัน้ท่ี 1 

 จุดประสงค์ปลายทางนกัเรียนสร้างสรรค์ผลงานศลิปะได้โดยใช้ทศันธาตเุร่ือง “เส้น” กบั

ประสาทสมัผสัทางกาย(การจบัการสมัผสัด้วยมือ) และเกิดความมุง่มัน่ในการทํางาน 

จุดประสงค์นําทาง 

1. นกัเรียนสามารถสร้างสรรค์ผลงานศลิปะโดยใช้ทศันธาตเุร่ือง “เส้น” กบั 

ประสาทสมัผสัทางกาย(การจบัการสมัผสัด้วยมือ) ได้ 

กจิกรรมการเรียนรู้ (ในช่ัวโมง) 

 ขัน้นํา (10 นาที) 

ขัน้ท่ี 2 

- เลน่เกม “ตอ่เส้นเป็นภาพ”โดย 

     ครูให้นกัเรียนแบง่กลุม่  กลุม่ละ 15 คน จํานวน 2 กลุม่ 

  ครูนําภาพรูปร่างลายเส้นการ์ตนูงา่ยๆ ได้แก่ ดาว  หวัใจ  ตวัเลขตา่งๆ ฯลฯ มาให้นกัเรียนด ู 

กําหนดให้นกัเรียนแตล่ะคนเปรียบเสมือนตวัเองเป็นทศันธาตจุดุ เม่ือนกัเรียนแตล่ะคนมายืนเรียงตอ่ๆ

กนัก็จะเกิดเป็นลายเส้นและสามารถปรับเป็นรูปร่างตา่งๆได้   โดยเม่ือครูยกภาพรูปร่างลายเส้นใด

ขึน้มา  แตล่ะกลุม่จะต้องจดัวางตนเองให้เกิดเป็นภาพท่ีใกล้เคียงให้มากท่ีสดุ  
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ขัน้ท่ี 3

          ขัน้สอน(40 นาที) 

   

- ครูนําตวัอยา่งผลงานศลิปะท่ีนําทศันธาตเุร่ือง “เส้น”มาใช้สร้างสรรค์ผลงาน  มาให้นกัเรียน 

ดเูพ่ือสร้างแรงบนัดาลใจในการสร้างสรรค์ผลงาน 

- หลงัจากนัน้ครูให้นกัเรียนแบง่กลุม่ กลุม่ละ 5 คน จํานวน 6 กลุม่ เพ่ือชว่ยกนัสร้างสรรค์ 

ผลงานศลิปะโดยใช้ทศันธาตเุร่ือง “เส้น” เป็นองค์ประกอบหลกัในการสร้างสรรค์   และนกัเรียนจะต้อง

ใช้อปุกรณ์ท่ีครูเตรียมมาให้ในการสร้างสรรค์ผลงาน  มีดงันี  ้

1.  สีพลาสตกิผสมกาวลาเทก็(โดยบรรจลุงในขวดซอสเพ่ือใช้ในการบีบสี) 

2.  ขวดซอส 

3.  เฟรมผ้าใบ ขนาด A2 จํานวน 1 แผน่ 

4.  วสัดจํุานวน 6 ชนิดได้แก่  แจกนั  กาต้มนํา้  หม้อ  ตระกร้า  ตะเกียง  และไฟฉาย(ครูจะ 

ให้นกัเรียนแตล่ะกลุม่ใช้ในการสมัผสัหรือจบั) โดยนําสิง่ของดงักลา่วไปใสไ่ว้ในกลอ่งท่ีปิดมิดชิด และ

เจาะรูขนาดพอเหมาะท่ีนกัเรียนสามารถล้วงมือเข้าไปเพ่ือสมัผสัวตัถดุงักลา่วได้ 

        -     ครูนําวสัดจํุานวน 6 ชนิด ได้แก่ แจกนั  กาต้มนํา้  หม้อ  ตระกร้า  ตะเกียง  และไฟฉาย  มาให้

นกัเรียนแตล่ะกลุม่สมัผสั  

        -     หลงัจากท่ีนกัเรียนสมัผสัวตัถตุา่งๆแล้วให้นกัเรียนชว่ยกนัคดิ วางแผนและสร้างสรรค์ผลงาน

ออกมาให้สอดคล้องตามสิง่ท่ีตนเองได้สมัผสัหรือจบัมาข้างต้น  

 ขัน้สรุป(10 นาที) 

ขัน้ท่ี 4 

ครูให้นกัเรียนแตล่ะกลุม่ออกมานําเสนออภิปรายผลงานท่ีกลุม่ของตนเองได้สร้างสรรค์ออกมา

พร้อมทัง้อธิบายการนําองค์ประกอบอ่ืนมาเพิ่มเตมิในผลงานท่ีกลุม่ร่วมกนัคดิจินตนาการและ

สร้างสรรค์ออกมาเป็นผลงาน 

 เม่ือแตล่ะกลุม่ได้นําเสนอผลงานของตนเองแล้วเป็นการรับฟังความคดิเห็นของกลุม่อ่ืนๆท่ีมีตอ่

ผลงานของกลุม่ตนเองเป็นการเปิดโอกาสแสดงความคดิเห็นยอมรับฟังความคดิเห็นของผู้ อ่ืนเพ่ือให้เห็น

ถึงจดุดีจดุบกพร่องตลอดจนแนวทางการแก้ไขและแลกเปล่ียนความคดิเห็นซึง่กนัและกนั 

ขัน้ท่ี 5  
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 ครูทดสอบนกัเรียนโดยการสุม่ตวัแทนนกัเรียนในแตล่ะกลุม่เพ่ือตอบคําถามดงันี  ้

ขัน้ท่ี 6 

 1. นกัเรียนคดิวา่มีวสัดชุนิดใดบ้างท่ีเราสามารถนํามาใช้ในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะโดยใช้  

ทศันธาตเุร่ือง “เส้น” ได้บ้าง 

 2. ประสาทสมัผสัทางกาย(การจบัการสมัผสัด้วยมือ)  มีสว่นชว่ยในการสร้างสรรค์ผลงาน

ศลิปะมากน้อยเพียงใด และอยา่งไร 

5. วัสดุอุปกรณ์/ ส่ือ/ แหล่งเรียนรู้ 

       1.ภาพรูปร่างลายเส้นการ์ตนูงา่ยๆได้แก่  ดาว  หวัใจ  ตวัเลขตา่งๆ  ฯลฯ 

           2.  ตวัอยา่งผลงานศลิปะท่ีมีองค์ประกอบทศันธาตเุร่ือง “เส้น” 

      3.  สีพลาสตกิผสมกาวลาเทก 

           4.  ขวดซอส 

           5.  เฟรมผ้าใบขนาด A2 จํานวน 1 แผน่ 

           6.  วสัดจํุานวน 6 ชนิดได้แก่  แจกนั  กาต้มนํา้  หม้อ  ตระกร้า  ตะเกียง  และไฟฉาย 

6. การวัดและประเมนิผลการเรียนรู้ 

 6.1  วิธีการวัด 

1.  การสงัเกตพฤตกิรรมรายบคุคล 

 2.  การสงัเกตการปฏิบตังิานกลุม่ 

 3.  ประเมินจากการแสดงความคดิเห็น/การร่วมอภิปราย 

 4.  ตรวจผลงาน 

6.2 เคร่ืองมือวัด 

1.  แบบประเมินพฤตกิรรมคณุลกัษณะด้านความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะของ  

ผู้ เรียน 

 2.  แบบประเมินผลสมัฤทธ์ิทางการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะ 

          6.3 เกณฑ์การวัด (ระบุระดับคุณภาพ) 

1.  นกัเรียนผา่นการประเมนิพฤตกิรรมท่ีต้องการเน้นไมน้่อยกวา่ร้อยละ 50  

2.  นกัเรียนทําใบงาน  ต้องได้คะแนนไมน้่อยกวา่ร้อยละ50 
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แผนการจดัการเรียนรู้ 

หนว่ยการเรียนรู้ท่ี 4 

หนว่ยการเรียนรู้เร่ือง  ความรู้เก่ียวกบัทศันธาตแุละรู้จกัประสาทสมัผสัทัง้ 5 

รหสั  ศ 21102                 เร่ือง  การปัน้จากงานชมิรส                              กลุม่สาระการเรียนรู้ศลิปะ  

ระดบัชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี  1            ภาคเรียนท่ี  2          ปีการศกึษา 2557                   เวลา 1 ชั่วโมง  

ครูผู้สอน นางสาววิวนั  พาลีบตัร 

1.  มาตรฐานการเรียนรู้ 

มาตรฐาน  ศ 1.1 สร้างสรรค์งานทศันศลิป์ตามจินตนาการ และความคดิสร้างสรรค์วิเคราะห์ 

วิพากษ์  วิจารณ์คณุคา่งานทศันศลิป์ ถ่ายทอดความรู้สกึ ความคดิตอ่งานศลิปะอยา่งอิสระช่ืนชม และ

ประยกุต์ใช้ในชีวิตประจําวนั 

ตัวชีวั้ด/ผลการเรียนรู้  

ตวัชีวั้ด/ผลการเรียนรู้ หลักฐาน/ชิน้งาน/ภาระงาน 

1)  ม.1/1บรรยายความแตกตา่งและความคล้ายคลงึกนั

ของงานทศันศิลป์และสิ่งแวดล้อมโดยใช้ความรู้เร่ือง 

ทศันธาต ุ

 

1)ชิน้งานศลิปะกบัประสาทสมัผสัทาง

ลิน้(การรับรส) 

 

2.  สาระสาํคัญ 

 รูปร่าง (Shape) คือรูปแบนๆลกัษณะเป็น 2 มติมีิความกว้างกบัความยาวไมมี่ความหนาเกิด

จากเส้นรอบนอกท่ีแสดงพืน้ท่ีขอบเขตของรูปตา่งๆเชน่รูปวงกลมรูปสามเหล่ียมหรือรูปอิสระท่ีแสดงเนือ้

ท่ีของผิวท่ีเป็นระนาบมากกวา่แสดงปริมาตรหรือมวลรูปทรง (Form) คือรูปท่ีลกัษณะเป็น 3 มิตแิสดง

ความกว้างความยาว  ความลกึหรือความหนานนูเชน่รูปทรงกลมทรงสามเหล่ียมทรงกระบอกเป็นต้น

ให้ความรู้สกึมีปริมาตรความหนาแนน่มีมวลสารท่ีเกิดจากการใช้คา่นํา้หนกัหรือการจดัองค์ประกอบ

ของรูปทรงหลายรูปรวมกนั 

3. สาระการเรียนรู้ 

 3.1 ความรู้ (K) 

- ความรู้ความเข้าใจเก่ียวกบัทศันธาตพืุน้ฐานเร่ือง “รูปร่างและรูปทรง” 

    - กิจกรรมศลิปะกบัประสาทสมัผสัทางลิน้(การรับรส) 
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3.2 ทักษะ/ กระบวนการ (P) 

    - การคดิวิเคราะห์ 

    - การคดิสร้างสรรค์ 

   - กระบวนการปฏิบตัิงานในกิจกรรมศลิปะกบัประสาทสมัผสัทางลิน้(การรับรส) 

3.3 คุณลักษณะ (A) 

     - ใฝ่เรียนรู้ 

     - มุง่มัน่ในการทํางาน 

4.  กจิกรรมการเรียนรู้ (รูปแบบการสอนศลิปะเพ่ือสร้างความมุ่งม่ันในการสร้างสรรค์ผลงาน

และการพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนศลิปะ) 

 ขัน้แลกเปล่ียนประสบการณ์ความรู้เดมิของผู้ เรียนเร่ิมจากการสนทนาในสิ่งท่ีผู้ เรียนได้พบเห็น

และปฏิบตัใินการเรียนศลิปะเพ่ือนํามาแลกเปล่ียนความรู้ซึง่กนัและกนัมีการแสดงความคดิเห็นในเร่ือง

ท่ีตนเองสนใจและต้องการเรียนรู้รวมทัง้การทําผลงานแตล่ะครัง้ประสบผลสําเร็จตามเป้าหมายหรือไม่

มีปัญหาและอปุสรรคอยา่งไรควรใช้วิธีการใดจงึจะสร้างสรรค์ผลงานให้สําเร็จตามท่ีตนเองกําหนด  

ชัน้ท่ี 1 

 จุดประสงค์ปลายทาง นกัเรียนสร้างสรรค์ผลงานศลิปะได้โดยใช้ทศันธาตเุร่ือง “รูปร่างและ

รูปทรง” กบัประสาทสมัผสัทางลิน้(การรับรส) และเกิดความมุง่มัน่ในการทํางาน 

จุดประสงค์นําทาง 

1. นกัเรียนสามารถสร้างสรรค์ผลงานศลิปะโดยใช้ทศันธาตเุร่ือง  

“รูปร่างและรูปทรง” กบัประสาทสมัผสัทางลิน้(การรับรส)ได้ 

กจิกรรมการเรียนรู้ (ในช่ัวโมง) 

 ขัน้นํา (4-5 นาที) 

ขัน้ท่ี 2 

- เลน่เกม “ชมิรสชาดแล้วทายจากทา่ทาง” โดย 

     ครูให้นกัเรียนแบง่กลุม่ กลุม่ละ 5 คน จํานวน 6 กลุม่  

  ครูนําขนมหวานมา6 อยา่งมีลอดชอ่ง, บวัลอย, กล้วยบวชชี, ทบัทิมกรอบ, เต้าสว่นและ 

มนัเช่ือม   ครูให้ผู้ เรียนสง่ตวัแทนจากกลุม่1 คนนํามาปิดตาและชิมขนมหวานท่ีครูนํามาให้โดยเพ่ือน  

ในกลุม่ก็ไมเ่ห็นขนมหวานเหลา่นัน้หลงัจากนัน้ให้ตวัแทนท่ีได้ชิมรสชาดของขนมหวานพยายามใช้

ทา่ทางในการบอกใบ้ช่ือของขนมหวานนัน้ๆในกลุม่ของตนเอง  
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ขัน้ท่ี 3

          ขัน้สอน(40 นาที) 

   

- นกัเรียนแบง่กลุม่กลุม่ละ 5 คนจํานวน 6 กลุม่ 

- ครูแจกอปุกรณ์ให้นกัเรียนแตล่ะกลุม่เพ่ือใช้ในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะโดยใช้ทศันธาตุ

เร่ือง“รูปร่างและรูปทรง”เป็นองค์ประกอบหลกัในการสร้างสรรค์และนกัเรียนจะต้องใช้อปุกรณ์ท่ีครู

เตรียมมาให้ในการนํามาสร้างสรรค์เป็นผลงานได้แก่ดนินํา้มนัสีตา่งๆ, กระดานไม้(ใช้ในการรองผลงาน) 

และผลไม้ 6 ชนิดได้แก่  เงาะ  แตงโม  แอปเปิล้  ส้ม  มะละกอ  และกล้วย(เป็นชิน้พอคําซึง่ครูจะให้

นกัเรียนแตล่ะกลุม่ใช้ในการชิมเพ่ือรับรสชาด) 

 -   ครูนําผ้ามาปิดตานกัเรียนทกุคนให้มิดชิดเพ่ือไมใ่ห้สามารถมองเห็นวตัถไุด้  

         -   ครูนําผลไม้ท่ีเตรียมไว้มาให้นกัเรียนแตล่ะกลุม่ชมิ(โดยแตล่ะกลุม่จะได้ชิมผลไม้ท่ีตา่งกนั) 

         -   ครูให้นกัเรียนแตล่ะกลุม่เปิดผ้าปิดตาออกชว่ยกนัคดิวางแผนสร้างสรรค์ผลงานออกมาตาม

สิ่งท่ีกลุม่ตนเองได้ชิมรสชาดพร้อมทัง้ตกแตง่จดัองค์ประกอบเพิ่มเตมิให้เกิดความสวยงามตามความคิด

สร้างสรรค์และจินตนาการของแตล่ะกลุม่ 

 ขัน้สรุป(10 นาที) 

ขัน้ท่ี 4 

ครูให้นกัเรียนแตล่ะกลุม่ออกมานําเสนออภิปรายผลงานท่ีกลุม่ของตนเองได้สร้างสรรค์ออกมา

พร้อมทัง้อธิบายการนําองค์ประกอบอ่ืนมาเพิ่มเตมิในผลงานท่ีกลุม่ร่วมกนัคดิจินตนาการและ

สร้างสรรค์ออกมาเป็นผลงาน 

 เม่ือแตล่ะกลุม่ได้นําเสนอผลงานของตนเองแล้วเป็นการรับฟังความคดิเห็นของกลุม่อ่ืนๆท่ีมีตอ่

ผลงานของกลุม่ตนเองเป็นการเปิดโอกาสแสดงความคดิเห็นยอมรับฟังความคดิเห็นของผู้ อ่ืนเพ่ือให้เห็น

ถึงจดุดีจดุบกพร่องตลอดจนแนวทางการแก้ไขและแลกเปล่ียนความคดิเห็นซึง่กนัและกนั 

ขัน้ท่ี 5  

 ครูทดสอบนกัเรียนโดยการสุม่ตวัแทนนกัเรียนในแตล่ะกลุม่เพ่ือตอบคําถามดงันี  ้

ขัน้ท่ี 6 

1)ขัน้ตอนในการปฏิบตักิิจกรรม 

2)แนวความคดิในการสร้างสรรค์ผลงาน 

3)การนําองค์ประกอบอ่ืนของทศันธาตมุาใช้ในการสร้างสรรค์ผลงาน  
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4)นกัเรียนคดิวา่มีวสัดชุนิดใดท่ีสามารถสร้างสรรค์ผลงานในเร่ือง“รูปร่างรูปทรง” ได้และ

นอกจากการปัน้แล้วนกัเรียนสามารถสร้างสรรค์ผลงานในรูปแบบใดได้อีก 

5)กิจกรรมการใช้ประสาทสมัผสัทางลิน้(การรับรส)มีสว่นชว่ยในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะ

มากน้อยเพียงใด 

5. วัสดุอุปกรณ์/ ส่ือ/ แหล่งเรียนรู้ 

      1.  ขนมหวานมา 6 อยา่งมีลอดชอ่ง,บวัลอย, กล้วยบวชชี, ทบัทิมกรอบ, เต้าสว่น  และมนัเช่ือม 

           2.  ผลไม้ได้แก่  เงาะ  แตงโม  แอปเปิล้  ส้ม  มะละกอ  และกล้วย 

           3.  ดนินํา้มนัสีตา่งๆ 

           4.  กระดานไม้(ใช้ในการรองผลงาน) 

6. การวัดและประเมนิผลการเรียนรู้ 

 6.1  วิธีการวัด 

1.  การสงัเกตพฤตกิรรมรายบคุคล 

 2.  การสงัเกตการปฏิบตังิานกลุม่ 

 3.  การสงัเกตพฤตกิรรมการแสดงความคดิเหน็/การร่วมอภิปราย 

 4.  ตรวจผลงาน 

 6.2 เคร่ืองมือวัด 

1.  แบบประเมินพฤตกิรรมคณุลกัษณะด้านความมุง่มัน่ในการทํางานของผู้ เรียน 

 2.  แบบประเมินผลสมัฤทธ์ิทางการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะ 

          6.3 เกณฑ์การวัด (ระบุระดับคุณภาพ) 

1.  นกัเรียนผา่นการประเมนิพฤตกิรรมท่ีต้องการเน้นไมน้่อยกวา่ร้อยละ 50  

2.  นกัเรียนทําใบงาน  ต้องได้คะแนนไมน้่อยกวา่ร้อยละ50  
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แผนการจดัการเรียนรู้ 

หนว่ยการเรียนรู้ท่ี 5 

หนว่ยการเรียนรู้เร่ือง  ความรู้เก่ียวกบัทศันธาตแุละรู้จกัประสาทสมัผสัทัง้ 5 

รหสั  ศ 21102                 เร่ือง  เส้นเสียงกบัสีสนั                                   กลุม่สาระการเรียนรู้ศลิปะ  

ระดบัชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี  1            ภาคเรียนท่ี  2          ปีการศกึษา 2557                   เวลา 1 ชั่วโมง  

ครูผู้สอน นางสาววิวนั  พาลีบตัร 

 

1.  มาตรฐานการเรียนรู้ 

มาตรฐาน  ศ 1.1 สร้างสรรค์งานทศันศลิป์ตามจินตนาการ และความคดิสร้างสรรค์วิเคราะห์ 

วิพากษ์  วิจารณ์คณุคา่งานทศันศลิป์ ถ่ายทอดความรู้สกึ ความคดิตอ่งานศลิปะอยา่งอิสระช่ืนชม และ

ประยกุต์ใช้ในชีวิตประจําวนั 

ตวัชีวั้ด/ผลการเรียนรู้  

ตวัชีวั้ด/ผลการเรียนรู้ หลักฐาน/ชิน้งาน/ภาระงาน 

1)  ม.1/1บรรยายความแตกตา่งและความคล้ายคลงึกนั

ของงานทศันศิลป์และสิ่งแวดล้อมโดยใช้ความรู้เร่ือง 

ทศันธาต ุ

 

1)ชิน้งานศลิปะกบัประสาทสมัผสัทาง

ห(ูการฟัง การได้ยิน) 

 

 

2.  สาระสาํคัญ 

 สี (Colour) หมายถึงลกัษณะของแสงท่ีปรากฏแก่สายตาเราให้เหน็เป็นสีขาวดําแดงเขียวฯลฯ

หรือการสะท้อนรัศมีของแสงมาสูต่า  สีท่ีปรากฏในธรรมชาตเิกิดจากการสะท้อนของแสงสวา่งตก

กระทบกบัวตัถแุล้วเกิดการหกัเหของแสง   คา่นํา้หนกัคือคา่ความออ่นแก่ของบริเวณท่ีถกูแสงสวา่ง

และบริเวณท่ีเป็นเงาของวตัถหุรือความออ่น- ความเข้มของสีหนึง่ๆหรือหลายสีเชน่สีแดงมีความเข้ม

กวา่สีชมพนูอกจากนีย้งัหมายถึงระดบัความเข้มของแสงและระดบัความมืดของเงาซึง่ไลเ่รียงจากมืด

ท่ีสดุ(สีดํา)ไปจนถึงสวา่งท่ีสดุ(สีขาว)นํา้หนกัท่ีอยูร่ะหวา่งกลางจะเป็นสีเทาซึง่มีตัง้แตเ่ทาแก่ท่ีสดุจนถึง

เทาออ่นท่ีสดุ การใช้คา่นํา้หนกัจะทําให้ภาพดเูหมือนจริงและมีความกลมกลืนถ้าใช้คา่นํา้หนกัหลายๆ

ระดบัจะทําให้มีความกลมกลืนมากย่ิงขึน้ถ้าใช้คา่นํา้หนกัจํานวนน้อยท่ีแตกตา่งกนัมากจะทําให้เกิด

ความแตกตา่งหรือความขดัแย้ง 
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3. สาระการเรียนรู้ 

 3.1 ความรู้ (K) 

- ความรู้ความเข้าใจเก่ียวกบัทศันธาตพืุน้ฐานเร่ือง “สีและคา่นํา้หนกั” 

   - กิจกรรมศลิปะกบัประสาทสมัผสัทางหู(การฟังการได้ยิน) 

3.2 ทักษะ/ กระบวนการ (P) 

- การคดิวิเคราะห์ 

- การคดิสร้างสรรค์ 

- กระบวนการปฏิบตัิงานในกิจกรรมศลิปะกบัประสาทสมัผสัทางหู(การฟังการได้ยิน)  

3.3 คุณลักษณะ (A) 

     - ใฝ่เรียนรู้ 

     - มุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะ 

4.  กจิกรรมการเรียนรู้ (รูปแบบการสอนศลิปะเพ่ือสร้างความมุ่งม่ันในการสร้างสรรค์ผลงาน

และการพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนศลิปะ) 

 ขัน้แลกเปล่ียนประสบการณ์ความรู้เดมิของผู้ เรียนเร่ิมจากการสนทนาในสิ่งท่ีผู้ เรียนได้พบเห็น

และปฏิบตัใินการเรียนศลิปะเพ่ือนํามาแลกเปล่ียนความรู้ซึง่กนัและกนัมีการแสดงความคดิเห็นในเร่ือง

ท่ีตนเองสนใจและต้องการเรียนรู้รวมทัง้การทําผลงานแต่ละครัง้ประสบผลสําเร็จตามเป้าหมายหรือไม่

มีปัญหาและอปุสรรคอยา่งไรควรใช้วิธีการใดจงึจะสร้างสรรค์ผลงานให้สําเร็จตามท่ีตนเองกําหนด  

ชัน้ท่ี 1 

 จุดประสงค์ปลายทาง นกัเรียนสร้างสรรค์ผลงานศลิปะได้โดยใช้ทศันธาตเุร่ือง “สีและคา่

นํา้หนกั” กบัประสาทสมัผสัทางหู(การฟังการได้ยิน) และเกิดความมุง่มัน่ในการทํางาน 

 จุดประสงค์นําทาง 

1. นกัเรียนสามารถสร้างสรรค์ผลงานศลิปะโดยใช้ทศันธาตเุร่ือง  

 “สีและคา่นํา้หนกั” กบัประสาทสมัผสัทางห(ูการฟังการได้ยิน)ได้ 
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กจิกรรมการเรียนรู้ (ในช่ัวโมง) 

 ขัน้นํา (10 นาที) 

ขัน้ท่ี 2 

- เลน่เกม “ตอ่ภาพกบัสีสนั”โดย 

     ครูให้นกัเรียนแบง่กลุม่  กลุม่ละ 5 คน จํานวน 6 กลุม่  

  ครูนํากระดาษรูปทรงเรขาคณิตได้แก่ สามเหล่ียม  ส่ีเหล่ียม และวงกลม ท่ีมีสีแตล่ะชิน้

ตา่งกนัออกไป โดยแตล่ะชิน้จะมีแมเ่หล็กตดิอยูด้่านหลงัเพ่ือให้สามารถตดิลงบนกระดานไวท์บอร์ดท่ี

ครูนํามาให้ได้ หลงัจากนัน้แตล่ะกลุม่จะได้ชิน้สว่นของรูปทรงเรขาคณิตนีใ้นจํานวนท่ีเทา่ๆกนัทกุกลุม่ 

ให้นกัเรียนชว่ยกนันําชิน้สว่นนัน้ไปตดิลงบนกระดานไวท์บอร์ดโดยตอ่กนัให้เกิดเป็นภาพใดก็ได้ตาม

ความคดิของกลุม่ตนเอง โดยแขง่กนัทํากลุม่ใดเสร็จก่อนจะมีคะแนนเพิ่มของกลุม่นัน้ให้   

ขัน้ท่ี 3

          ขัน้สอน(40 นาที) 

   

- ครูให้นกัเรียนแบง่กลุม่ กลุม่ละ 5 คน จํานวน 6 กลุม่ 

- ครูแจกอปุกรณ์ให้นกัเรียนแตล่ะกลุม่ เพ่ือใช้ในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะโดยใช้ทศันธาตุ 

เร่ือง“สีและคา่นํา้หนกั” เป็นองค์ประกอบหลกัในการสร้างสรรค์   และนกัเรียนจะต้องใช้อปุกรณ์ท่ีครู

เตรียมมาให้ในการสร้างสรรค์ผลงาน  มีดงันี  ้

1.  สีโปสเตอร์ 

2.  สีไม้ , สีเมจิก ,ดนิสอ ,ยางลบ 

3.  กระดาษร้อยปอนด์ ขนาด A2 จํานวน 1 แผน่ 

4.  เคร่ืองเลน่เพลง และเพลง8 HOURS of Relaxing Music - Meditation, Sleep, Spa, 

Study, Zenท่ีครูเลือกมาให้นกัเรียนฟัง 

        -     ครูเปิดเพลง8 HOURS of Relaxing Music - Meditation, Sleep, Spa, Study, Zen ท่ีเลือกมาให้นกัเรียนแตล่ะ

กลุม่ฟัง 

        -     หลงัจากนัน้ให้นกัเรียนชว่ยกนัคิด วางแผนและสร้างสรรค์ผลงานให้ตรงตามสิ่งท่ีตนเองได้ฟัง 
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 ขัน้สรุป(10 นาที) 

ขัน้ท่ี 4 

ครูให้นกัเรียนแตล่ะกลุม่ออกมานําเสนออภิปรายผลงานท่ีกลุม่ของตนเองได้สร้างสรรค์ออกมา

พร้อมทัง้อธิบายการนําองค์ประกอบอ่ืนมาเพิ่มเตมิในผลงานท่ีกลุม่ร่วมกนัคดิจินตนาการและสร้างสรรค์

ออกมาเป็นผลงาน 

 เม่ือแตล่ะกลุม่ได้นําเสนอผลงานของตนเองแล้วเป็นการรับฟังความคดิเห็นของกลุม่อ่ืนๆท่ีมีตอ่

ผลงานของกลุม่ตนเองเป็นการเปิดโอกาสแสดงความคดิเห็นยอมรับฟังความคดิเห็นของผู้ อ่ืนเพ่ือให้เห็น

ถึงจดุดีจดุบกพร่องตลอดจนแนวทางการแก้ไขและแลกเปล่ียนความคดิเห็นซึง่กนัและกนั 

ขัน้ท่ี 5  

 ครูทดสอบนกัเรียนโดยการสุม่ตวัแทนนกัเรียนในแตล่ะกลุม่เพ่ือตอบคําถามดงันี  ้

ขัน้ท่ี 6 

 1. นกัเรียนคดิวา่มีเสียงเพลงประเภทใดท่ีจะนํามาใช้ในการสร้างสรรค์งานศลิปะได้บ้างเพราะอะไร 

 2. ประสาทสมัผสัทางห(ูการฟัง การได้ยิน) มีสว่นชว่ยในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะมากน้อย

เพียงใด และอยา่งไร 

5. วัสดุอุปกรณ์/ ส่ือ/ แหล่งเรียนรู้ 

       1.  เคร่ืองแตง่กายตา่งๆท่ีมีสีสนั 

           2.  สีโปสเตอร์ 

           3.  สีไม้, สีเมจิก,ดนิสอ,ยางลบ 

           4.  กระดาษร้อยปอนด์ขนาดA2 จํานวน 1 แผน่ 

           5.  เคร่ืองเลน่และเพลง8 HOURS of Relaxing Music - Meditation, Sleep, Spa, Study, Zen  

6. การวัดและประเมนิผลการเรียนรู้ 

 6.1  วิธีการวัด 

1.  การสงัเกตพฤตกิรรมรายบคุคล 

 2.  การสงัเกตการปฏิบตังิานกลุม่ 

 3.  ประเมินจากการแสดงความคดิเห็น/การร่วมอภิปราย 

 4.  ตรวจผลงาน 
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 6.2 เคร่ืองมือวัด 

1.  แบบประเมินพฤตกิรรมคณุลกัษณะด้านความมุง่มัน่ในการทํางานของผู้ เรียน 

 2.  แบบประเมินผลสมัฤทธ์ิทางการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะ 

          6.3 เกณฑ์การวัด (ระบุระดับคุณภาพ) 

1.  นกัเรียนผา่นการประเมนิพฤตกิรรมท่ีต้องการเน้นไมน้่อยกวา่ร้อยละ 50  

2.  นกัเรียนทําใบงาน  ต้องได้คะแนนไมน้่อยกวา่ร้อยละ50 
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แผนการจดัการเรียนรู้ 

หนว่ยการเรียนรู้ท่ี 6 

หนว่ยการเรียนรู้เร่ือง  ความรู้เก่ียวกบัทศันธาตแุละรู้จกัประสาทสมัผสัทัง้ 5 

รหสั  ศ 21102                เร่ือง  กลิน่หอมกบังานศลิป์                               กลุม่สาระการเรียนรู้ศลิปะ 

ระดบัชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี  1            ภาคเรียนท่ี  2          ปีการศกึษา 2557                   เวลา 1 ชั่วโมง  

ครูผู้สอน นางสาววิวนั  พาลีบตัร 

 

1.  มาตรฐานการเรียนรู้ 

มาตรฐาน  ศ 1.1 สร้างสรรค์งานทศันศลิป์ตามจินตนาการ และความคดิสร้างสรรค์วิเคราะห์ 

วิพากษ์  วิจารณ์คณุคา่งานทศันศลิป์ ถ่ายทอดความรู้สกึ ความคดิตอ่งานศลิปะอยา่งอิสระช่ืนชม และ

ประยกุต์ใช้ในชีวิตประจําวนั 

ตวัชีวั้ด/ผลการเรียนรู้  

ตวัชีวั้ด/ผลการเรียนรู้ หลักฐาน/ชิน้งาน/ภาระงาน 

1)  ม.1/1บรรยายความแตกตา่งและความคล้ายคลงึกนั

ของงานทศันศิลป์และสิ่งแวดล้อมโดยใช้ความรู้เร่ือง 

ทศันธาต ุ

 

1)ชิน้งานศลิปะกบัประสาทสมัผสัทาง

จมกู(การดม) 

 

2.  สาระสาํคัญ 

 การนําประสาทสมัผสัทัง้ 5 ของมนษุย์ได้แก่การมองเหน็การได้ยินการสมัผสัการดมจากกลิน่

และการรับรสชาดผสมผสานแนวคดิจนิตนาการท่ีมีความหลากหลายมาใช้ในการสร้างผลงานศลิปะ

โดยใช้ทศันธาตซุึง่สามารถมองเห็นได้ด้วยสายตาได้แก่จดุเส้นรูปร่างรูปทรงคา่นํา้หนกัสีพืน้ท่ีวา่งและ

พืน้ผิว 

3. สาระการเรียนรู้ 

 3.1 ความรู้ (K) 

          - ความรู้ความเข้าใจเก่ียวกบัพืน้ฐานของทศันธาตุ 

 - กิจกรรมศลิปะกบัประสาทสมัผสัทางจมกู(การดม) 
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3.2 ทักษะ/ กระบวนการ (P) 

- การคดิวิเคราะห์ 

- การคดิสร้างสรรค์ 

- กระบวนการปฏิบตัิงานในกิจกรรมศลิปะกบัประสาทสมัผสัทางจมกู(การดม)  

3.3 คุณลักษณะ (A) 

     - ใฝ่เรียนรู้ 

     - มุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะ 

4.  กจิกรรมการเรียนรู้ (รูปแบบการสอนศลิปะเพ่ือสร้างความมุ่งม่ันในการสร้างสรรค์ผลงาน

และการพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนศลิปะ) 

 ขัน้แลกเปล่ียนประสบการณ์ความรู้เดมิของผู้ เรียนเร่ิมจากการสนทนาในสิ่งท่ีผู้ เรียนได้พบเห็น

และปฏิบตัใินการเรียนศลิปะเพ่ือนํามาแลกเปล่ียนความรู้ซึง่กนัและกนัมีการแสดงความคดิเห็นในเร่ือง

ท่ีตนเองสนใจและต้องการเรียนรู้รวมทัง้การทําผลงานแตล่ะครัง้ประสบผลสําเร็จตามเป้าหมายหรือไม่

มีปัญหาและอปุสรรคอยา่งไรควรใช้วิธีการใดจงึจะสร้างสรรค์ผลงานให้สําเร็จตามท่ีตนเองกําหนด  

ชัน้ท่ี 1 

 จุดประสงค์ปลายทาง นกัเรียนสร้างสรรค์ผลงานศลิปะได้โดยใช้ทศันธาตกุบัประสาทสมัผสั

ทางจมกู(การดม) และเกิดความมุง่มัน่ในการทํางาน 

 จุดประสงค์นําทาง 

1. นกัเรียนสามารถสร้างสรรค์ผลงานศลิปะโดยใช้ทศันธาตกุบั 

ประสาทสมัผสัทางจมกู(การดม)ได้ 

กจิกรรมการเรียนรู้ (ในช่ัวโมง) 

 ขัน้นํา (10 นาที) 

ขัน้ท่ี 2 

- เลน่เกม “ทายกลิ่นปริศนา”โดย 

     ครูให้นกัเรียนแบง่กลุม่  กลุม่ละ 5 คน จํานวน 6 กลุม่  

  ครูนําผ้าปิดตานกัเรียนแตล่ะคนหลงัจากนัน้ครูนํากลิน่ของดอกไม้ชนดิตา่งๆมาให้นกัเรียน

ดมแตล่ะกลุม่จะต้องชว่ยกนัคดิวา่กลิน่ท่ีตนเองดมคืออะไรและชว่ยกนัเฉลยคําตอบ  
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ขัน้ท่ี 3

          ขัน้สอน(40 นาที) 

   

- ครูให้นกัเรียนแบง่กลุม่ กลุม่ละ 5 คน จํานวน 6 กลุม่ 

- ครูแจกอปุกรณ์ให้นกัเรียนแตล่ะกลุม่ เพ่ือใช้ในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะโดยใช้ทศันธาตุ  

จํานวน 2 ชนิดเป็นองค์ประกอบหลกัในการสร้างสรรค์   และนกัเรียนจะต้องใช้อปุกรณ์ท่ีครูเตรียมมา

ให้ในการสร้างสรรค์ผลงาน  มีดงันี ้

1.  สีโปสเตอร์ 

2.  สีไม้ , สีเมจิก ,ดนิสอ ,ยางลบ 

3.  กระดาษร้อยปอนด์ ขนาด A2 จํานวน 1 แผน่ 

4.  กลิน่ของวตัถจุากธรรมชาต ิได้แก่ ดนิ หญ้าเปียก  ข้าว  ใบไม้  เปลือกไม้ 

        -     ครูให้นกัเรียนทกุกลุม่ดมกลิน่วตัถจุากธรรมชาตท่ีิครูเตรียมมาให้  

        -     หลงัจากนัน้ให้นกัเรียนชว่ยกนัคดิ วางแผนและสร้างสรรค์ผลงานออกมาให้ตามสิ่งท่ีตนเองสดูดม 

 ขัน้สรุป(10 นาที) 

ขัน้ท่ี 4 

ครูให้นกัเรียนแตล่ะกลุม่ออกมานําเสนออภิปรายผลงานท่ีกลุม่ของตนเองได้สร้างสรรค์ออกมา

พร้อมทัง้อธิบายการนําองค์ประกอบอ่ืนมาเพิ่มเตมิในผลงานท่ีกลุม่ร่วมกนัคดิจินตนาการและ

สร้างสรรค์ออกมาเป็นผลงาน 

 เม่ือแตล่ะกลุม่ได้นําเสนอผลงานของตนเองแล้วเป็นการรับฟังความคดิเห็นของกลุม่อ่ืนๆท่ีมีตอ่

ผลงานของกลุม่ตนเองเป็นการเปิดโอกาสแสดงความคดิเห็นยอมรับฟังความคดิเห็นของผู้ อ่ืนเพ่ือให้เห็น

ถึงจดุดีจดุบกพร่องตลอดจนแนวทางการแก้ไขและแลกเปล่ียนความคดิเห็นซึง่กันและกนั 

ขัน้ท่ี 5  

 ครูทดสอบนกัเรียนโดยการสุม่ตวัแทนนกัเรียนในแตล่ะกลุม่เพ่ือตอบคําถามดงันี  ้

ขัน้ท่ี 6 

 1. นกัเรียนคดิวา่มีกลิ่นของวตัถใุดบ้างท่ีนํามาใช้ในการดมเพ่ือเป็นแนวทางสร้างสรรค์ผลงาน

ศลิปะได้บ้าง  อยา่งไร 

 2. ประสาทสมัผสัทางจมกู(การดม) มีสว่นชว่ยในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะมากน้อยเพียงใด 

และอยา่งไร 
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5. วัสดุอุปกรณ์/ ส่ือ/ แหล่งเรียนรู้ 

      1.  กลิ่นของดอกไม้ชนิดตา่งๆ 

           2.  สีโปสเตอร์ 

           3.  สีไม้, สีเมจิก,ดนิสอ,ยางลบ 

           4.  กระดาษร้อยปอนด์ขนาดA2 จํานวน 1 แผน่ 

           5.  กลิน่ของวตัถจุากธรรมชาตไิด้แก่ดนิหญ้าเปียกข้าวใบไม้เปลือกไม้ 

6. การวัดและประเมนิผลการเรียนรู้ 

 6.1  วิธีการวัด 

1.  การสงัเกตพฤตกิรรมรายบคุคล 

 2.  การสงัเกตการปฏิบตังิานกลุม่ 

 3.  ประเมินจากการแสดงความคดิเห็น/การร่วมอภิปราย 

 4.  ตรวจผลงาน 

 6.2 เคร่ืองมือวัด 

1.  แบบประเมินพฤตกิรรมคณุลกัษณะด้านความมุง่มัน่ในการทํางานของผู้ เรียน 

 2.  แบบประเมินผลสมัฤทธ์ิทางการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะ  

          6.3 เกณฑ์การวัด (ระบุระดับคุณภาพ) 

1.  นกัเรียนผา่นการประเมนิพฤตกิรรมท่ีต้องการเน้นไมน้่อยกวา่ร้อยละ 50  

2.  นกัเรียนทําใบงาน  ต้องได้คะแนนไมน้่อยกวา่ร้อยละ50 
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แบบประเมนิพฤตกิรรมคุณลักษณะด้านความมุ่งม่ันในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะ 

คาํชีแ้จง  ให้สงัเกตพฤติกรรมของนกัเรียนในขณะปฏิบติักิจกรรมการเรียนการสอน แล้วให้ระดบัพฤติกรรม

นกัเรียนลงในช่องรายการ 

คะแนนเตม็ 20 คะแนน แบ่งเป็น 4 ระดบั คือ 

  ต่ํากวา่ 7คะแนน  หมายถงึ  1 (ต้องปรับปรุง) 

  8-12 คะแนน  หมายถงึ  2 (พอใช้) 

  13-17 คะแนน  หมายถงึ  3 (ดี) 

  18   คะแนนขึน้ไป หมายถงึ  4 (ดีมาก) 

 

 

 

ลาํดบั

ที่ 

 

 

 

ช่ือ-นามสกลุ 

ตวัชีว้ดั/พฤติกรรมที่บง่ชี ้  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รวม 

คะแนน 

6.1 ตัง้ใจและรับผิดชอบในการ

ปฏิบตัิหน้าที่การงาน 

6.2 ทํางานด้วยความ

เพียรพยายามและ

อดทนเพ่ือให้งานสําเร็จ

ตามเป้าหมาย 

6.
1.

1 
เอ

าใ
จใ

สใ่
นก

าร
ทํา

งา
นแ

ละ
สร้
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สร

รค์
ผล
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มท

ีไ่ด้
รับ

มอ
บห

มา
ย 

6.
1.

2 
มีค

วา
มรั

บผิ
ดช

อบ
ใน

กา
รท

ําง
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ะส

ร้า
งส
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ค์

ผล
งา
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นส

ําเ
ร็จ
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ไว้
 

6.
1.

3 
มีก

าร
ปรั

บป
รุง
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ะพ
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นา

กา
รส
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งส
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ล่ะ
ครั

ง้ 

6.
2.

1 
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ท 
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ทน

ไม
ย่อ่

ท้อ
ตอ่

อปุ
สร

รค
ที่

เกิ
ดข
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จกั

แก้
ปัญ
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หว
า่ง
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6.
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2 

ภมูิ
ใจ

ใน
ผล
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ี่ได้
สร้

าง
สร

รค์
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มา
 

4 4 4 4 4 20 
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เกณฑ์การให้คะแนน  มีดงันี ้

 4 คะแนน   หมายถึง  นกัเรียนมีพฤตกิรรมในข้อนัน้มากท่ีสดุ  

 3 คะแนน  หมายถึง  นกัเรียนมีพฤตกิรรมในข้อนัน้มาก  

 2 คะแนน  หมายถึง  นกัเรียนมีพฤตกิรรมในข้อนัน้ปานกลาง  

 1 คะแนน  หมายถึง  นกัเรียนมีพฤตกิรรมในข้อนัน้น้อย 

 

เกณฑ์การให้คะแนน   

ตวัชีว้ดั  1.  ตัง้ใจและรับผิดชอบในการปฏิบตัหิน้าท่ีการงาน 

 

พฤติกรรมที่บ่งชี ้ มีพฤตกิรรมน้อย 

(1) 

มีพฤติกรรมปานกลาง 

(2) 

มีพฤตกิรรมมาก 

(3) 

มีพฤตกิรรมมากที่สุด 

(4) 

1.1 เอาใจใสใ่น

การทํางานและ

สร้างสรรค์ผลงาน

ตามท่ีได้รับ

มอบหมาย 

มีความสนใจใน

ขณะท่ีทํางานและ

สร้างสรรค์งาน

เลก็น้อย 

มีความสนใจในขณะท่ี

ทํางานและสร้างสรรค์

งานระดบัปานกลาง 

มีความสนใจมากใน

ขณะท่ีทํางานและ

สร้างสรรค์งาน 

มีความสนใจในขณะท่ี

ทํางานและสร้างสรรค์

งานอยา่งเต็มที ่

1.2 มีความ

รับผิดชอบในการ

ทํางานและ

สร้างสรรค์ผลงาน

จนสาํเร็จตามที่ได้

วางแผนไว้ 

ทํางานและ

สร้างสรรค์งานได้

สาํเร็จตามท่ี

วางแผนไว้เพียง

เลก็น้อย 

ทํางานและสร้างสรรค์

งานได้สาํเร็จตามที่

วางแผนไว้ระดบัปาน

กลาง 

ทํางานและสร้างสรรค์

งานได้สาํเร็จตามที่

วางแผนไว้ได้มาก 

ทํางานและสร้างสรรค์

งานได้สาํเร็จมากเกิน

ตามท่ีวางแผนไว้ 

1.3 มกีารปรับปรุง

และพฒันาการ

สร้างสรรค์ผลงาน

ในแตล่ะครัง้ 

เมื่อให้กลบัไป

ปรับปรุงหรือพฒันา

ผลงานก็มกีาร

เปลีย่นแปลง

เลก็น้อย 

เมือ่ให้กลบัไปปรับปรุง

หรือพฒันาผลงานก็มี

การเปลีย่นแปลงระดบั

ปานกลาง 

เมื่อให้กลบัไป

ปรับปรุงหรือพฒันา

ผลงานก็มีการ

เปลีย่นแปลงใน

ปริมาณมาก 

เมือ่ให้กลบัไปปรับปรุง

หรือพฒันาผลงานก็มี

การเปลีย่นแปลงไปจาก

เดิมรูปแบบเดิมทัง้สิน้ 
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ตวัชีว้ดั 2.  ทํางานด้วยความเพียรพยายามและอดทนเพ่ือให้งานสําเร็จตามเป้าหมาย  

พฤติกรรมที่บ่งชี ้ มีพฤตกิรรมน้อย 

(1) 

มีพฤติกรรมปานกลาง 

(2) 

มีพฤตกิรรมมาก 

(3) 

มีพฤตกิรรมมากที่สุด 

(4) 

2.1 มีความทุม่เท 

อดทนไมย่อ่ท้อตอ่

อปุสรรคท่ีเกิดขึน้

รู้จกัแก้ปัญหา

ระหวา่งการทํางาน

และสร้างสรรค์

ผลงาน 

เมือ่เจออปุสรรคใน

การทํางานก็มกัจะ

หาวิธีแก้ปัญหาได้

น้อยมาก 

เมือ่เจออปุสรรคในการ

ทํางานก็มกัจะหาวิธี

แก้ปัญหาได้ในระดบั

ปานกลาง 

เมือ่เจออปุสรรคใน

การทํางานก็มกัจะหา

วิธีแก้ปัญหาได้มาก 

เมือ่เจออปุสรรคในการ

ทํางานก็มกัจะหาวิธี

แก้ปัญหาได้ทกุครัง้ ไม่

ติดขดั 

2.2 ภมูิใจใน

ผลงานท่ีได้

สร้างสรรค์ขึน้มา 

มกีารนําเสนอ

ผลงานเพ่ือแสดง

แนวคิดของตนเอง

ได้น้อย ไมต่ัง้ใจท่ี

จะนําเสนอผลงาน

อยา่งเต็มท่ี 

มกีารนําเสนอผลงาน

เพ่ือแสดงแนวคิดของ

ตนเองได้ในระดบัปาน

กลาง มีความมัน่ใจใน

แนวคิดของตนเอง

พอสมควร 

มกีารนําเสนอผลงาน

เพ่ือแสดงแนวคิดของ

ตนเองได้ดีมาก มี

ความมัน่ใจในแนวคิด

ของตนเองมาก 

มกีารนําเสนอผลงาน

เพ่ือแสดงแนวคิดของ

ตนเองและมีความมัน่ใจ

ในแนวคดิของตนเอง

มากที่สดุสามารถตอบ

คําถามท่ีผู้ อ่ืนสงสยัใน

แนวคดินัน้ได้ 

การประเมนิพฤตกิรรมคุณลักษณะด้านความมุ่งม่ันในการทาํงานของผู้เรียน 

เกณฑ์การให้คะแนน  มีดงันี ้

 4 คะแนน   หมายถึง  นกัเรียนมีพฤตกิรรมในข้อนัน้มากท่ีสดุ 

 3 คะแนน  หมายถึง  นกัเรียนมีพฤตกิรรมในข้อนัน้มาก  

 2 คะแนน  หมายถึง  นกัเรียนมีพฤตกิรรมในข้อนัน้ปานกลาง  

 1 คะแนน  หมายถึง  นกัเรียนมีพฤตกิรรมในข้อนัน้น้อย  

การแปลผลคะแนน   คะแนนเตม็ 20 คะแนน แบง่เป็น 4 ระดบั คือ 

  ต่ํากว่า 7คะแนน  หมายถึง  1 (ต้องปรับปรุง) 

  8-12 คะแนน  หมายถึง  2 (พอใช้) 

  13-17 คะแนน  หมายถึง  3 (ดี) 

  18   คะแนนขึน้ไป หมายถึง  4 (ดีมาก) 
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แบบทดสอบก่อนและหลังการใช้รูปแบบการสอนเพ่ือสร้างคุณลักษณะด้านความมุ่งม่ันใน

การสร้างสรรค์ผลงานศลิปะตามหลักการสร้างแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิของแมคเคลแลนด์ 

 ผู้ วิจยัได้สร้างแบบทดสอบก่อนและหลงัการใช้รูปแบบการสอนเพ่ือสร้างคณุลกัษณะด้าน

ความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะตามหลกัการสร้างแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิของแมคเคลแลนด์  

โดยมีการให้คะแนนแบบทดสอบด้านความคดิสร้างสรรค์(C) ,จนิตนาการ(I) ,ความรู้สกึสมัผสั(S) ,  

การจดัระบบภาพ(S) และการพฒันารูปทรง(T) จากแนวคดิหลกัCISST ของอ.วิรุณ ตัง้เจริญ และคณะ

(2543 : 64) ดงันี ้

อุปกรณ์การทาํแบบทดสอบ 

1. แผน่ใส 3 แผน่ ขนาด A4 (โดยมี 1แผน่ท่ีกําหนดรูปร่างวงกลม 1 รูป, รูปร่างส่ีเหล่ียม 1 รูป) 

2.  ปากกาเมจกิ และผ้าสําหรับใช้ผกูปิดตา 

3. แบบประเมินผลงาน(เกณฑ์การให้คะแนนแบบทดสอบ) 

4. แบบประเมินพฤตกิรรมคณุลกัษณะด้านความมุง่มัน่ในการทํางาน  

ขัน้ตอนการใช้แบบทดสอบ 

1. ผู้ วิจยัแจกแผน่ใส 3 แผน่ (โดยมี 1 แผน่ท่ีกําหนดรูปร่างวงกลม 1 รูป,รูปร่างส่ีเหล่ียม 1 รูป)  

ปากกาเมจกิ และผ้าใช้ผกูปิดตา 

2.  ผู้ วิจยัชีแ้จงการทําแบบทดสอบ ดงันี  ้

      ขัน้ท่ี 1

5 นาที หลงัจากนัน้ก็เปิดผ้าปิดตาออก 

 ให้นกัเรียนนําแผน่ใสแผน่ท่ี 1 มาวางไว้ นําผ้ามาผกูปิดตาทัง้ 2 ข้างไมใ่ห้มองเห็น

ได้  และใช้ปากกาเมจกิลากเส้นอยา่งอิสระโดยไมต้่องยกมือ วาดลงบนแผน่ใสท่ีเตรียมไว้ ให้เวลา  

      ขัน้ท่ี 2

     

 นกัเรียนนําแผน่ใสแผน่ท่ี 2 ท่ีกําหนดรูปร่างวงกลม 1 รูป และ รูปร่างส่ีเหล่ียม 1 รูป 

ท่ีผู้ วิจยัเตรียมมา  ให้นกัเรียนใช้ปากกาเมจกิวาดตอ่เตมิภาพจากท่ีกําหนดมาให้ตามจนิตนาการและ

ความคดิสร้างสรรค์ของตนเอง  ลงบนแผน่ใสท่ีเตรียมไว้ ให้เวลา 10 นาที 

ขัน้ท่ี 3 นกัเรียนนําแผ่นใสแผ่นท่ี 3 วางซ้อนกบัแผ่นใสแผ่นท่ี 1 และ 2 โดยให้แผ่นท่ี 1อยูด้่าน

ลา่งสดุ และตอ่ด้วยแผ่น 2 และแผ่นท่ี 3 อยู่ด้านบนสดุ  นกัเรียนต้องจดัวางแผ่นใสซ้อนกนัในลกัษณะใดก็ได้

ไมจํ่าเป็นต้องซ้อนกนัแบบพอดีเพ่ือให้เกิดเป็นองค์ประกอบท่ีตอ่เน่ือง เก่ียวข้องกนั หลงัจากนัน้ให้ใช้ปากกาเม

จิกวาดตอ่เติมภาพจากองค์ประกอบเดิมท่ีมีอยู่ลงบนแผ่นใสแผ่นท่ี 3 ตามจินตนาการและความคิดสร้างสรรค์

ของตนเอง  พร้อมทัง้ตัง้ช่ือภาพและเขียนอธิบายภาพของตนเองไว้ใต้ภาพ  ให้เวลา 15 นาที    
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เกณฑ์การให้คะแนนแบบทดสอบก่อนและหลังการใช้รูปแบบการสอนเพ่ือสร้างคุณลักษณะ

ด้านความมุ่งม่ันในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะตามหลักการสร้างแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิของ 

แมคเคลแลนด์   

การให้คะแนนแบบทดสอบ  ดําเนินการตามแนวคดิซีไอเอสเอสที (CISST) ประกอบไปด้วย

ความคดิสร้างสรรค์ (C) ,จนิตนาการ (I) ,ความรู้สกึสมัผสั (S) , การจดัระบบภาพ(S) และการพฒันา

รูปทรง(T) ของอ.วิรุณ ตัง้เจริญ และคณะ (2543:  64) ผู้ วิจยัจงึนํามาใช้เป็น เกณฑ์ในการให้คะแนน  มี

ดงันี ้

 1. ความคิดสร้างสรรค์ (C:Creativity)  

 ภาพหรือสญัลกัษณ์ท่ีวาดขึน้ใหมโ่ดยมีเกณฑ์การให้คะแนน ดงันี ้

             1.1) ภาพหรือสญัลกัษณ์ท่ีวาดใหม ่ 1 ชิน้    ให้  1 คะแนน 

 1.2) ภาพหรือสญัลกัษณ์ท่ีวาดใหม ่ 2 ชิน้    ให้  2 คะแนน 

 1.3) ภาพหรือสญัลกัษณ์ท่ีวาดใหม ่ 3 ชิน้    ให้  3 คะแนน 

 1.4) ภาพหรือสญัลกัษณ์ท่ีวาดใหม ่ 4 ชิน้ขึน้ไป               ให้  4 คะแนน 

 2.  จนิตนาการ (I:Imagination) 

ดจูากภาพวาดแสดง ความคดิท่ีแปลกใหม่ แตกตา่งไปจากความคดิปกตธิรรมดาทัว่ไปมีเกณฑ์การให้

คะแนน ดงันี ้

 2.1) ภาพท่ีวาดออกมาเป็นนามธรรมหรือไมเ่ป็นของจริงไมเ่อาตามความเป็นจริง เชน่ ภาพ

สตัว์ประหลาด  ทศันธาตตุา่งๆ เป็นต้น จะได้  4 คะแนน 

 2.2) ภาพท่ีตอ่เตมิจากรูปร่างวงกลม 1 รูปและ รูปร่างส่ีเหล่ียม 1 รูปท่ีกําหนดมาให้ไมใ่ชภ่าพท่ี

วาดกนัแพร่หลายทัว่ไป เชน่ รูปวงกลมตอ่เป็นพระอาทิตย์ , ดอกไม้  รูปส่ีเหล่ียมตอ่เป็นบ้าน เป็นต้น จะ

ได้คะแนน  4 คะแนน 

 2.3) ดจูากการนําแผน่ใสท่ีวาดมาจดัวางทบัซ้อนกนั เชน่ เดก็มีการวางทบัซ้ อน หมนุ , เอียง 

เพ่ือชว่ยในการจดัวางภาพโดยไมซ้่อนให้เสมอกนัจะได้ 4 คะแนน 

 2.4) ภาพท่ีวาดไมแ่สดงให้เห็นถึงความสอดคล้องของ ข้อ2.1 , 2.2 และ 2.3  ได้คะแนน  

1 คะแนน 
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 3.  ความรู้สึกสัมผัส (S1 : Sensibility) 

 การตรวจสอบทางด้าน  “ความรู้สกึสมัผสั ”  โดยการใช้ประสาทสมัผสัในแตล่ะด้านมากน้อย

ตา่งกนัออกไป ได้แก่  1)การมองเห็น  2)การได้ยิน  3)การจบัสมัผสั  4)การดมกลิ่น  5)การรับรสชาต ิ  

ควบคูไ่ปกบัการทําแบบทดสอบศลิปะ มีเกณฑ์การให้คะแนน ดงันี ้

 3.1)  การใช้ประสาทสมัผสั 1 ด้าน   ให้  1 คะแนน 

 3.2)  การใช้ประสาทสมัผสั 2 ด้าน   ให้  2 คะแนน 

 3.3)  การใช้ประสาทสมัผสั 3 ด้าน   ให้  3 คะแนน 

 3.4)  การใช้ประสาทสมัผสั 4 ด้านขึน้ไป    ให้  4 คะแนน 

 4.  การจัดระบบ (S2 :Systemtization)  

 นําภาพวาดจากแผน่ใสทัง้ 3 แผน่ มาวางทบัซ้อนกนัเพ่ือเช่ือมโยงให้เกิดเป็นเร่ืองราว เกิดเป็น

ความคดิท่ีแปลกใหม ่ มีเกณฑ์การให้คะแนน ดงันี  ้

 4.1)  ภาพมีองค์ประกอบท่ีแปลกใหมแ่ละมีเร่ืองราว   ให้ 4 คะแนน 

 4.2)  ภาพมีองค์ประกอบท่ีแปลกใหม ่   ให้ 3 คะแนน 

 4.3)  ภาพมีองค์ประกอบท่ีดไูมช่ดัเจน               ให้ 2 คะแนน 

 4.4)  ภาพไมมี่องค์ประกอบท่ีทําให้เกิดเร่ืองราว   ให้ 1 คะแนน 

 5.  การพัฒนารูปแบบ (T:Transformation) 

 ดจูากการตอ่เตมิภาพวาดเพิม่เตมิจากรูปร่างวงกลม 1 รูป และ รูปร่างส่ีเหล่ียม 1 รูปท่ีกําหนด

มาให้ในแบบทดสอบ โดยมีเกณฑ์การให้คะแนน ดงันี  ้

 5.1)  ตอ่เตมิภาพจากรูปท่ีกําหนดมาให้เกิดเป็นภาพใหม ่1 ชิน้      ให้ 1 คะแนน 

 5.2)  ตอ่เตมิภาพจากรูปท่ีกําหนดมาให้เกิดเป็นภาพใหม ่2 ชิน้      ให้ 2 คะแนน 

 5.3) ตอ่เตมิภาพจากรูปท่ีกําหนดมาให้เกิดเป็นภาพใหม ่3 ชิน้      ให้ 3 คะแนน 

 5.4) ตอ่เตมิภาพจากรูปท่ีกําหนดมาให้เกิดเป็นภาพใหม ่4 ชิน้ขึน้ไป     ให้ 4 คะแนน 

การแปลผลคะแนนรวมของแบบทดสอบ 

คะแนนเตม็ 20 คะแนน แบง่เป็น 4 ระดบั คือ 

  ต่ํากวา่ 7 คะแนน  หมายถึง  1 (ต้องปรับปรุง) 

  8-12  คะแนน   หมายถึง  2 (พอใช้) 

  13-17  คะแนน   หมายถึง  3 (ดี) 

  18    คะแนนขึน้ไป  หมายถึง  4 (ดีมาก) 



 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก  จ 

                                     -   ภาพกิจกรรมและผลงานของนกัเรียน 
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ภาพประกอบ   กิจกรรมและผลงานของนกัเรียนสร้างสรรค์กบังานจดุการรับรู้จากประสาท  

  สมัผสัทางตา(การมองเห็น) 
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ภาพประกอบ   (ตอ่) 
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ภาพประกอบ   กิจกรรมและผลงานของนกัเรียนสมัผสัศลิป์สูล่ายเส้นการรับรู้จากประสาท  

 สมัผสัทางกาย(การจบั/การสมัผสัด้วยมือ) 
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ภาพประกอบ   (ตอ่) 
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ภาพประกอบ   ภาพกิจกรรมและผลงานของนกัเรียนการปัน้จากงานชมิรสการรับรู้จากประสาท  

 สมัผสัทางลิน้(การรับรส) 
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ภาพประกอบ   (ตอ่) 
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ภาพประกอบ   ภาพกิจกรรมและผลงานของนกัเรียนเส้นเสียงกบัสีสนัจากประสาทสมัผสัทางหู 

 (การฟังการได้ยิน) 

 



144 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพประกอบ   (ตอ่) 
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ภาพประกอบ   ภาพกิจกรรมและผลงานของนกัเรียนกลิ่นหอมกบังานศลิป์จากประสาทสมัผสั  

 ทางจมกู(การดม) 
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ภาพประกอบ   (ตอ่) 
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ภาพประกอบ    นกัเรียนทําแบบทดสอบหลงัการใช้รูปแบบการสอนท่ีผู้ วิจยัสร้าง  

 



 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก  ฉ 

    -   รายช่ือผู้ เช่ียวชาญ 

   -   เอกสารขอเชิญผู้ เช่ียวชาญ 
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รายช่ือผู้เช่ียวชาญ 

 

 รายช่ือผู้ เช่ียวชาญในการตรวจแผนการจดัการเรียนรู้แบบทดสอบก่อนและหลงัการใช้รูปแบบ

การสอนศลิปะเพ่ือสร้างคณุลกัษณะด้านความมุง่มั่นในการสร้างสรรค์ผลงานและการพฒันา

ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนศลิปะตามหลกัการสร้างแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิของแมคเคลแลนด์ และแบบ

ประเมนิคณุลกัษณะของผู้ เรียนด้านความมุง่มัน่ในการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะ 

 1. รองศาสตราจารย์เกริก  ยุ้นพนัธ์ 

ตําแหนง่อาจารย์ประจําคณะมนษุย์ศาสตร์   สาขาวรรณกรรมสําหรับเดก็  

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 

 2.  นางมณฑา  ไร่ทิม 

ตําแหนง่ศกึษานิเทศก์วิทยฐานะชํานาญการพิเศษ(ข้าราชการบํานาญ)  ประจําหนว่ยศกึษานเิทศก์   

สํานกัการศกึษากรุงเทพมหานคร 

 3.  นายสน  ปัญญา 

ตําแหนง่รองผู้ อํานวยการฝ่ายวิชาการ   ครูชํานาญการพเิศษ  โรงเรียนเศรษฐบตุรบําเพ็ญ 
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ประวัตย่ิอผู้วจิัย 
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ประวัตย่ิอผู้วจิัย 

 

ช่ือ ช่ือสกลุ   นางสาววิวนั  พาลีบตัร 

วนัเดือนปีเกิด   30  เดือนมกราคม  พ.ศ.2530 

สถานท่ีเกิด   กทม. 

สถานท่ีอยูปั่จจบุนั  24/32  ม.10  หมูบ้่านนนทวีวิลล์ 5   เขตหนองจอก   

แขวงหนองจอก  กทม.  10530 

ตําแหนง่งานในปัจจบุนั    ครู คศ.1  กลุม่สาระการเรียนรู้ศลิปะ  สาระทศันศลิป์   

สถานท่ีทํางานปัจจบุนั  โรงเรียนเศรษฐบตุรบําเพ็ญ (สพม.2)  เขตมีนบรีุ   กทม. 

ประวตักิารศกึษา   

 พ.ศ.2547      ประกาศนียบตัรวิชาชีพ(ปวช.)   

   จาก วิทยาลยัชา่งศลิป   ลาดกระบงั 

 พ.ศ.2551      ศลิปบณัฑิต(ศบ.)           

                        คณะศลิปวิจิตร   สาขาจิตรกรรม    

   จาก สถาบนับณัฑิตพฒันศลิป์ 

 พ.ศ.2552     ป.บณัฑิต   

   จาก มหาวิทยาลยัราชภฎัพระนคร 

 พ.ศ.2558     กําลงัศกึษาในระดบัการศกึษามหาบณัฑติ(กศ.ม.)   

   คณะศลิปกรรมศาสตร์  สาขาวิชาศลิปศกึษา   

   จาก มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ    
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