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 การวิจยัครัง้นีมี้ความมุ่งหมายหลกัเพ่ือพฒันาศกัยภาพการจดัการเรียนรู้ของโรงเรียนขนาด
เล็กท่ีเน้นการมีส่วนร่วมของชุมชน โดยมีความมุ่งหมายเฉพาะเพ่ือ 1) พฒันาการจดัการเรียนรู้ของ
โรงเรียนขนาดเล็กท่ีเน้นการมีส่วนร่วมของชุมชน 2) ศึกษาประสิทธิผลของจดัการเรียนรู้ของโรงเรียน
ขนาดเล็กท่ี เน้นการมีส่วนร่วมของชุมชนท่ีได้พัฒนาขึน้   การดําเนินการวิจัยใช้วิ ธีการวิจัย        
เชิงปฏิบตักิารแบบมีสว่นร่วม (Participatory Action Research: PAR) โดยกระบวนการมีสว่นร่วมของ
ชมุชน ประกอบด้วย 1) การมีสว่นร่วมในการระดมความคิด 2) การมีสว่นร่วมในการวางแผน 3) การมี
ส่วนร่วมในการดําเนินการ 4) การมีส่วนร่วมในการติดตามและประเมินผล  และ 5) การมีส่วนร่วมใน
การช่ืนชมยินดี โดยมีการเสริมสร้างพลงัอํานาจชมุชนในทกุขัน้ตอน การดําเนินการแบ่งเป็น 3 ระยะ         
ระยะท่ี 1 การพฒันาการจดัการเรียนรู้ของโรงเรียนขนาดเล็กท่ีเน้นการมีส่วนร่วมของชมุชน ระยะท่ี  2 
การศึกษาประสิทธิผลของการจัดการเรียนรู้  ระยะท่ี 3 การสรุปผลการพัฒนาศกัยภาพการจัดการ
เรียนรู้ของโรงเรียนขนาดเล็กท่ีเน้นการมีส่วนร่วมของชุมชน  ผลการวิจยัพบว่า 1. การจดัการเรียนรู้
ระดบัชัน้เรียนท่ีพฒันาขึน้มีลกัษณะบูรณาการแบบสหวิทยาการ โดยมีจุดมุ่งหมายเพ่ือให้นกัเรียนมี    
อตัลกัษณ์เด็กดี 4 ประการ ตามความคาดหวงัของชมุชน  คือ  เด็กดีมีวินยั   มารยาทงามอย่างไทย  
ใฝ่ใจเรียนรู้   และกินอยู่อย่างพอเพียง 2. ประสิทธิผลของการจดัการเรียนรู้ พบว่า 1) ผลลพัธ์ท่ีเกิด
ขึน้กบัผู้ เรียน  ได้แก่  ผลการเรียนรู้ของนกัเรียน  ผลการประเมินอตัลกัษณ์เด็กดีของนกัเรียน และผล
การประเมินความสขุในการเรียนรู้ของนกัเรียน หลงัเรียนสงูกว่าก่อนเรียน อย่างมีนยัสําคญัทางสถิติท่ี
ระดบั .05  2) ผลลพัธ์ท่ีเกิดขึน้กับชุมชนและโรงเรียน ได้แก่  ผลการประเมินความพึงพอใจต่อ
นิทรรศการแสดงผลงานอยู่ในระดบัมาก  ผลการประเมินความพงึพอใจต่อการมีส่วนร่วมของชมุชน 
และผลการประเมินความสมัพนัธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน หลงัดําเนินการ สูงกว่าก่อนดําเนินการ
อย่างมีนยัสําคญัทางสถิติท่ีระดบั .05   3) ผลการพฒันาศกัยภาพการจดัการเรียนรู้ของโรงเรียนขนาด
เล็กท่ีเน้นการมีส่วนร่วมของชมุชน ยึดแนวคิดการมีส่วนร่วมของชมุชน และการเสริมสร้างพลงัอํานาจ 
พบว่า ชมุชนได้เข้ามามีส่วนร่วมอย่างแท้จริงในทกุขัน้ตอน เกิดการเรียนรู้ซึ่งกนัและกนัระหว่างชมุชน
และโรงเรียน  เกิดเป็นกระบวนการมีส่วนร่วมของชุมชนแบบสมบูรณ์ ส่งผลให้ผู้ปกครองและบุคคล
ทัว่ไปเกิดความเช่ือมัน่ในคณุภาพการจดัการศกึษาของโรงเรียน 
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 This research is primarily aimed at the development of the learning management 
potential of small schools  focused on community participation, with the following specific 
purposes: (1) to  to develop a learning management curriculum of and (2)to study the 
effectiveness of community-based learning management with smaller, more developed 
schools. The research was conducted using Participatory Action Research (PAR).  
The community participation process consists of the following aspects : 1) Participation in 
brainstorming; activities 2) Participation in planning; 3) Participation in implementation;  
4) Participation in monitoring and evaluation; 5) Participation through empowerment at every 
stage. The operation was divided into three phases. Phase one: was the development of 
learning management. Phase two studied the effectiveness of learning management. Phase 
three made conclusions on the development of  learning management potential. The results 
of this study were as follows: (1.)The Classroom-based learning management curriculum 
developed the characteristics of interdisciplinary integration which primarily aimed to 
provide students, with a “good child” identity; . (2.) effectiveness of learning management : 
1) the result consisted of  the  academic achievements of students, the assessment results 
of the “good child” and the assessment results of the happiness of students regarding 
learning was higher after than before studying with a statistical significance level of 0.5.;  
2) the results for the community and school include the follwing: the evaluation results of the 
satisfaction rating of visitors at exhibitions demonstrated at a high level,  and the evaluation 
results of satisfaction with community participation and the evaluation results of the school-
community relationship  was higher than before operating and with a statistical significance 
level of 0.5. 3) The results on the development of  learning management potential found that 
the community truly took part in every step and learned from each another . As a result, 
parents and the public had confidence in the quality of the education management of the 
school. 
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บทที่ 1 
บทนํา 

 
ภมูิหลัง  
  การศึกษาเป็นเคร่ืองมือในการพฒันาคนให้มีคณุภาพ และการจดัการศึกษาขัน้พืน้ฐาน
ในปัจจุบันอยู่ภายใ ต้การ กํากับดูแลของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั น้ พื น้ฐาน 
กระทรวงศึกษาธิการ  มีภารกิจหลกัคือการให้โอกาสกับผู้ ท่ีอยู่ในวยัเรียนระดบัการศึกษาขัน้พืน้ฐาน  
ทุกคน ได้เรียนรู้ตามวยัอย่างมีคณุภาพ ภายใต้การจดัการศึกษาด้วยรูปแบบท่ีหลากหลาย ในอดีตท่ี
ผ่านมาการคมนาคมไม่สะดวกเหมือนปัจจุบัน หากมีประชากรอยู่ท่ีใด รัฐบาลก็จําเป็นต้องไปตัง้
โรงเรียนเพ่ือบริการผู้ ท่ีอยู่ในวัยเรียนในพืน้ท่ีเหล่านัน้ จึงมีโรงเรียนจํานวนมากตัง้อยู่ในพืน้ท่ีต่างๆ        
ทัว่ประเทศ แต่ในปัจจุบนัการคมนาคมสะดวกขึน้ ประกอบกบัโครงสร้างประชากรเปล่ียนไปจากเดิม
มาก กล่าวคือ อัตราการเกิดของเด็กไทยมีการชะลอตวัลง   จึงทําให้จํานวนนักเรียนของโรงเรียนมี
แนวโน้มลดลงตามลําดบั สง่ผลให้โรงเรียนตา่งๆลดขนาดลง และเพิ่มจํานวนโรงเรียนขนาดเล็กเพิ่มขึน้
ทุกปี ซึ่งปัจจุบัน สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พืน้ฐานมีโรงเรียนขนาดเล็กทัง้สิน้ 15,577 
โรงเรียน จากโรงเรียนทัง้หมด 30,816 โรงเรียน คิดเป็นร้อยละ 50.55 ของโรงเรียนทัง้หมด  (สํานกังาน
คณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน.2558: 17) นอกจากนีพ้บว่า โรงเรียนขนาดเล็กมีจํานวนเพิ่มขึน้ทกุปี  
ครอบคลมุเดก็นกัเรียนประมาณหนึ่งล้านคนทัว่ประเทศ และเม่ือจําแนกโรงเรียนขนาดเล็กตามจํานวน
นกัเรียนพบว่า โรงเรียนขนาดเล็กท่ีไม่มีนกัเรียน มีจํานวนถึง 137 แห่ง ในขณะท่ีโรงเรียนขนาดเล็ก ท่ีมี
จํานวนนกัเรียน 1-20 คน มีจํานวน  1,059 แห่ง  โรงเรียนขนาดเล็กท่ีมีจํานวนนกัเรียน 21 - 40 คน มี
จํานวน  2,488  แห่ง โรงเรียนขนาดเล็กท่ีมีนกัเรียน 41 - 60  คน มีจํานวน  3,388 แห่ง โรงเรียนขนาด
เล็กท่ีมีจํานวนนกัเรียน 61 - 80 คน มีจํานวน  3,515 แห่ง โรงเรียนขนาดเล็กท่ีมีจํานวนนกัเรียน  81 - 100 
คน มีจํานวน  2,768 แห่ง และโรงเรียนขนาดเล็กท่ีมีจํานวนนกัเรียน 101 - 120 คน มีจํานวน 2,359 
แห่ง และมีจํานวนเพิ่มขึน้ทกุปี (ชชัวาลย์ ทองดีเลิศ. 2555: 1 ; สํานกังานคณะกรรมการการศกึษาขัน้
พืน้ฐาน. 2558: 17) 
 การท่ีโรงเรียนขนาดเล็กมีจํานวนมากและมีแนวโน้มสงูขึน้ทกุปี ทําให้ไม่สามารถสะท้อนการ
จดัการศกึษาท่ีมีคณุภาพและมีประสิทธิภาพได้ กล่าวคือ โรงเรียนขนาดเล็กมีข้อจํากดัด้านทรัพยากร 
ทัง้ด้านคน งบประมาณ วัสดุอุปกรณ์ ส่งผลให้การบริหารและการจัดการเรียนการสอนค่อนข้าง
ยากลําบาก มีการลงทุนค่อนข้างสูงเม่ือเปรียบเทียบกับโรงเรียนขนาดใหญ่ ประกอบกับผู้ปกครอง
นกัเรียนมีฐานะยากจน ทําให้ขาดความกระตือรือร้นต่อการศึกษาของบุตรหลาน ผู้ปกครองท่ีฐานะดี      
ก็จะสง่บตุรหลานของตนเองไปเรียนในโรงเรียนใหญ่ท่ีมีความเจริญ ทําให้นกัเรียนในโรงเรียนขนาดเล็ก
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มีจํานวนลดลง ครูและผู้บริหารไม่ต้องการลงไปบรรจ ุ ขาดครูท่ีมีความรู้ความสามารถ เน่ืองจากครูท่ีมี
ประสบการณ์มักจะย้ายไปอยู่โรงเรียนท่ีใหญ่กว่า เกิดปัญหาครูไม่ครบชัน้ เน่ืองจากจํานวนครูใน
โรงเรียนแต่ละแห่งจะคิดเทียบอัตราส่วนจากจํานวนนักเรียน อีกทัง้ยังอยู่ในท้องถ่ินทุรกันดาร             
ขาดแคลนส่ือ เทคโนโลยีและวสัดอุปุกรณ์ อาคารสถานท่ีและสิ่งแวดล้อมมีสภาพทรุดโทรม  ซึง่สภาพ
ปัญหาเหล่านี  ้ส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียน ทําให้นักเรียนมีผลการเรียนตกต่ํา 
คณุภาพการศึกษาของโรงเรียนขนาดเล็ก อยู่ในระดบัท่ีไม่พึงพอใจ (พนม พงษ์ไพบลูย์.ม.ป.ป: 103;
สาคร บวัศรี.2547; พิธาน พืน้ทอง และคณะ.2548: 10; กระทรวงศกึษาธิการ, 2551: 1-5; สํานกังาน
คณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน.2555: ออนไลน์;สํานกังานเลขาธิการสภาการศกึษา.2556:ออนไลน์) 
และจากผลการประเมินของสํานกังานรับรองมาตรฐานและประเมินคณุภาพการศกึษา (สมศ.) พบว่า 
นกัเรียนในโรงเรียนขนาดเล็ก มีค่าเฉล่ียของผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนต่ํากว่านกัเรียนจากโรงเรียนขนาด
กลางและขนาดใหญ่ และมีอัตราการได้รับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษาต่ําสุด           
(อมรวิชช์ นาครทรรพ. 2551: 35; สํานกังานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน.2558: 3)  
 จากสภาพปัญหาดังกล่าว กระทรวงศึกษาธิการและสํานักงานคณะกรรมการการศึกษา               
ขัน้พืน้ฐาน จึงได้พยายามหาแนวทางการแก้ไขปัญหาของโรงเรียนขนาดเล็กไว้หลายวิธี โดยมี
เป้าหมายในการพัฒนาผลการเรียนรู้ของนักเรียนให้สูงขึน้ และการเพิ่มอัตรานักเรียนต่อครูสูงขึน้       
โดยดําเนินการดงันี ้1) สง่เสริมการสอนแบบบรูณาการ  2) สนบัสนนุการนําเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้
ในการจดักิจกรรมการเรียนรู้ และ 3) อํานวยความสะดวกในการเดินทางของนกัเรียน เช่น จดัสรรค่า
พาหนะนกัเรียน  จดัทําโครงการจกัรยานยืมเรียน จดัหารถบรรทกุเล็กเพ่ือรับส่งครูและนกัเรียน จดัทํา
แผนบริหารจดัการโรงเรียนขนาดเลก็ด้วยรูปแบบการควบรวมโรงเรียนขนาดเลก็ โดยให้นกัเรียนไปเรียน
ท่ีโรงเรียนหลกั สง่ผลให้จํานวนครูและนกัเรียนมากขึน้ (สํานกังานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน.
2558:ออนไลน์)  แนวทางการจัดการศึกษาในโรงเรียนขนาดเล็ก ตามท่ีสํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขัน้พืน้ฐานกําหนดขึน้ดังกล่าวข้างต้น ได้มีการนํามาทดลองใช้และได้มีการนําร่องการ
แก้ปัญหาโรงเรียนขนาดเล็กด้วยการบรูณาการรูปแบบต่างๆ เช่น การจดัการเรียนแบบรวมชัน้ การนํา
นกัเรียนไปเรียนรวมกบัโรงเรียนอ่ืนท่ีใหญ่กว่าในละแวกใกล้เคียง  การจดัทีมครูผู้สอนเคล่ือนท่ีไปช่วยสอน
ในโรงเรียนใกล้เคียงท่ีขาดแคลนครู การใช้เทคโนโลยีการสอนทางไกลผ่านดาวเทียม เป็นต้น ท้ายท่ีสดุแล้ว 
หากไม่สามารถดําเนินการแก้ไขปัญหาโรงเรียนขนาดเล็ก ให้มีประสิทธิภาพได้ กระทรวงศึกษาธิการก็มี
ความจําเป็นจะต้องดําเนินการยบุ ควบ รวมโรงเรียนเรียนขนาดเลก็ในท่ีสดุ  ซึง่การดําเนินการยบุ ควบ รวม
โ รง เ รี ยนขนาด เล็ กของกระทรวงศึ กษา ธิ การ นี  ้ ไ ด้ มี การ ดํ า เ นิ นการมาอย่ า งต่ อ เ น่ื อ ง                        
โดยมีนโยบายให้ยบุโรงเรียนขนาดเลก็ท่ีมีนกัเรียนจํานวนไมถ่ึง 60 คน และให้ย้ายไปเรียนท่ีโรงเรียนอ่ืน
ในพืน้ท่ีใกล้เคียง โดยให้เหตผุลสําคญัสองประการ คือ รัฐบาลไม่มีงบประมาณพฒันาโรงเรียนทกุแห่ง 
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แ ล ะ ไ ม่ ส า ม า ร ถ นํ า ง บป ร ะ ม าณจ า ก เ งิ น ภ า ษี ม า ดู แ ล ทุ ก โ ร ง เ รี ย น ไ ด้ เ ท่ า เ ที ย ม กั น 
(กระทรวงศึกษาธิการ.2558:ออนไลน์ ; จันจิรา จูมพลหล้า และคณะ.2557:ออนไลน์)  แต่อย่างไรก็
ตามมาตรการยุบ ควบ รวมโรงเรียนขาดเล็ก มิใช่แนวทางแก้ไขปัญหาท่ีสําเร็จไปทุกกรณี ชุมชนท่ีมี
ความเข้มแข็งส่วนใหญ่จะตอ่ต้านไม่ยอมให้ยบุโรงเรียน เพราะเกรงว่าบตุรหลานต้องเดินทางไกลจาก
บ้าน และการมีโรงเรียนในชุมชนเป็นการแสดงสญัลกัษณ์ทางความเจริญและศนูย์รวมของคนชุมชน  
ซึง่การจดัตัง้โรงเรียนในอดีตเกิดขึน้จากความเรียกร้องและความต้องการของชมุชน ท่ีมีการเคลื่อนไหว
เพ่ือให้จัดตัง้โรงเรียนขึน้ในชุมชนของตนเอง โรงเรียนขนาดเล็กหลายแห่งชาวบ้านช่วยกันหาไม้มา
ก่อสร้าง ชุมชนให้การสนับสนุนโรงเรียนโดยตลอด เพ่ือให้โรงเรียนเป็นแหล่งประสิทธิประสาทวิชา
ความรู้ให้ลกูหลาน มีความสําคญัตอ่ชมุชนและท้องถ่ินในฐานะเป็นท่ีอบรมสัง่สอน ปลกูฝัง  สืบทอด 
สร้างความเป็นท้องถ่ินให้แก่ลกูหลาน ไม่เพียงแค่การถ่ายทอดความรู้ทางวิชาการเท่านัน้ แต่โรงเรียน
ขนาดเล็ก ยังเป็นศูนย์รวมของแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถ่ินมากมาย  เป็นสถานท่ีถ่ายทอด
ความรู้ให้ลกูหลานไม่หลงลืมรากเหง้า รักหวงแหน รวมทัง้เป็นตวัแทนของพลงัความรู้ ภูมิปัญญา
ท้องถ่ิน และเป็นส่วนประสานความสมัพนัธ์ของส่วนต่างๆ ของชุมชนอนัได้แก่ บ้าน วดั และโรงเรียน 
ซึง่หากโรงเรียนขนาดเล็กเหล่านีถ้กูยบุ ผลกระทบท่ีเกิดขึน้ คือ การทําลายโอกาสของเยาวชนท่ีจะได้
เข้าถึงการศกึษาสร้างผลกระทบทางจิตใจต่อการปรับตวัและการเรียนรู้ของเด็กและเยาวชนในชุมชน  
และก่อภาระคา่ใช้จ่ายท่ีเกิดจากการเดนิทางไปเรียนยงัโรงเรียนท่ีห่างไกล (ชชัวาลย์ ทองดีเลิศ.2555: 1 
– 4; สรุพล  ธรรมร่มดี, 2555: 1; พนม พงษ์ไพบลูย์. ม.ป.ป.:103; กระทรวงศกึษาธิการ.2551: 1) 
 จะเห็นได้ว่าโรงเรียนขนาดเล็กกับชุมชนมีความผูกพันกันมาอย่างยาวนาน โรงเรียน        
ขนาดเล็กหลายแห่งเกิดขึน้จากความร่วมแรง ร่วมใจของชมุชน ร่วมกนัสร้างโรงเรียนขึน้มา และชมุชน
มีสว่นร่วมในการจดัการศกึษา (สรุพล  ธรรมร่มดี. 2555: 1) ซึง่การมีสว่นร่วมของชมุชนนัน้ ได้ปรากฏ                    
ในรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยพุทธศกัราช 2550  หมวดท่ี 5 แนวนโยบายพืน้ฐานแห่งรัฐ                   
ในสว่น  ท่ี 10 เร่ืองนโยบายด้านการมีสว่นร่วมของประชาชน ในมาตราท่ี 87 การสง่เสริมให้ประชาชนมี
ส่วนร่วมในการกําหนดนโยบายและวางแผนเศรษฐกิจสงัคม รวมถึงด้านการศึกษา ทัง้ในระดบัชาต ิ
และระดบัท้องถ่ิน เปิดโอกาสในการตดัสินใจ ตรวจสอบประเมินผล ช่วยเหลือกิจกรรมสาธารณะ และ
กิจกรรมของทางราชการ รวมถึงสามารถรวมกลุ่มในลกัษณะเครือข่ายทุกรูปแบบ  ให้เสรีภาพในการ
แสดงความคิดเห็นและเสนอความต้องการของชุมชนตามในพืน้ท่ีของตน  (สํานักงานเลขาธิการ
วุฒิสภา.2550:ออนไลน์) กอรปกับ พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2553 ท่ีให้
ความสําคญักบัการมีสว่นร่วมของชมุชนในการจดัการศกึษา โดยได้กลา่วไว้ในมาตรา 8(2) ว่าให้สงัคม
มีสว่นร่วมในการจดัการศกึษา มาตรา 24(6) การจดัการเรียนรู้ให้เกิดขึน้ได้ทกุท่ีทกุเวลา มีการประสาน
ความร่วมมือกบับดิามารดา และบคุคลในชมุชนทกุฝ่าย เพ่ือร่วมกนัพฒันานกัเรียนตามศกัยภาพ และ



4 
 

มาตรา 29  ให้สถานศกึษาร่วมกบับคุคล ครอบครัว ชมุชน องค์กรชมุชน องค์กรปกครองสว่นท้องถ่ิน 
เอกชน องค์กรเอกชน องค์กรวิชาชีพ สถาบนัศาสนา  สถานประกอบการ และสถาบนัสงัคมอ่ืน สง่เสริม
ความเข้มแข็งของชุมชน โดยจดักระบวนการเรียนรู้ในชมุชน เพ่ือให้ชุมชนมีการจดัการศึกษาอบรม มี
การแสวงหาความรู้ ข้อมลู ข่าวสาร และรู้จกัเลือกสรรภมูิปัญญาและวิทยาการตา่งๆ เพ่ือพฒันาชมุชน      
ให้สอดคล้องกับสภาพปัญหาและความต้องการ รวมทัง้หาวิธีการสนับสนุนให้มีการแลกเปล่ียน
ประสบการณ์ การพฒันาระหวา่งชมุชน การจดัการศกึษาท่ีดียอ่มเป็นประโยชน์ตอ่นกัเรียนและท้องถ่ิน 
หากหลกัสตูรและเนือ้หาวิชาท่ีสอนตรงกบัความต้องการในการดํารงชีวิตประจําวนั และการประกอบ
อาชีพของนกัเรียนในปัจจบุนัและอนาคต (สํานกังานปฏิรูปการศกึษา.2543: 126)  
 จากผลการดําเนินการท่ีผ่านมา พบว่า โรงเรียนขนาดเล็กเป็นโรงเรียนท่ีประสบปัญหา            
ในทุกด้าน (สํานกังานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พืน้ฐาน. 2558:ออนไลน์) ส่งผลให้ระดบัคณุภาพ
การศึกษาของนักเรียนอยู่ในระดบัท่ีไม่น่าพึงพอใจ ทําให้ทุกหน่วยงานท่ีรับผิดชอบต้องระดมสรรพ
กําลงัทกุด้าน เพ่ือช่วยเหลือสนบัสนนุให้โรงเรียนขนาดเล็ก สามารถดําเนินการจดัการเรียนการสอนได้          
แต่สภาพการดําเนินงานของโรงเรียนยงัไม่ประสบความสําเร็จเท่าท่ีควร การเรียนการสอนยงัเป็นไป
แบบแยกส่วน แยกรายวิชา ขาดการผสมผสานกนัทัง้บ้าน วดั โรงเรียน และกระบวนการเรียนรู้สําหรับ
การประกอบอาชีพในชีวิตจริง ละเลยกิจกรรมและกระบวนการเรียนรู้ของชมุชน  เป็นการศกึษาโดยเอา
ตํารา หรือวิชาเป็นตวัตัง้ การจดัการเรียนการสอนแบบแยกสอนนี ้ส่งผลให้นกัเรียนขาดการเช่ือมโยง
ความรู้ในห้องเรียนเข้ากับชีวิตประจําวัน  และไม่สามารถนําไปปรับใช้กับชีวิตประจําวันได้                       
(รุ่ง เเก้วแดง. 2540; เสน่ห์  จามมริก. 2537: 6-7;ฉลาด จนัทรสมบตัิ . 2557: 177 ;ขจรศกัดิ์ บวัระพนัธ์ 
และคณะ. 2557)  จากกระบวนการจดัการเรียนการสอนท่ียงัเป็นแบบแยกสว่น และการจดัการศกึษา               
ในระบบโรงเรียนยงัเป็นการจดัการศกึษาท่ีรวมอํานาจไว้ท่ีสว่นกลาง และหลกัสตูรท่ีใช้สําหรับโรงเรียน
ทัว่ประเทศเป็นหลกัสูตรแกนกลาง ซึ่งถูกพฒันาขึน้เพ่ือใช้สําหรับโรงเรียนทั่วประเทศในระดบักว้าง      
การใช้หลกัสูตรแกนกลางเพียงอย่างเดียว จึงไม่สอดคล้องและสนองตอบความต้องการของแต่ละ
ท้องถ่ิน ส่งผลให้นกัเรียนขาดความรู้ท่ีเช่ือมโยงกบัท้องถ่ิน เกิดความรู้สึกแปลกแยกกบัสงัคมชุมชนท่ี
ตนเองอาศัยอยู่ ดังนัน้โรงเรียนต้องร่วมมือกับบุคคล ครอบครัว ชุมชน องค์กรส่วนท้องถ่ิน รวมถึง
สถาบนัอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง เพ่ือส่งเสริมความเข้มแข็งของชมุชน โดยจดักระบวนการเรียนรู้ในชมุชน  มีการ
จดัการศกึษา อบรม มีการแสวงหาความรู้ ข้อมลู เลือกสรรภมูิปัญญา และวิทยาการต่าง ๆ ในการจดั
การศึกษาให้สอดคล้องกับสภาพปัญหา ความต้องการของชุมชน ซึ่งกระบวนการในการดําเนินงาน
ดงักลา่วต้องเปิดโอกาสให้ชมุชนมีสว่นร่วม  การจดัการเรียนรู้ของโรงเรียนจึงต้องมีรูปแบบท่ีเหมาะสม 
โดยเฉพาะในโรงเรียนขนาดเล็ก จําเป็นต้องมีรูปแบบท่ีเหมาะสมและสอดคล้องกบัความต้องการของ
ชมุชน หรือท้องถ่ิน  ซึง่มีความผกูพนักบัโรงเรียนอย่างแนบแน่นมาตัง้แตอ่ดีตจนถึงปัจจบุนั การศกึษา
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ในโรงเรียนจะต้องไม่แปลกแยกออกจากชุมชน ต้องเป็นสิ่งท่ีใกล้ชิดกบัการดําเนินชีวิตในชุมชนและมี
การทํางานร่วมกันอย่างเป็นธรรมชาติ การให้ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมจะช่วยเสริมสร้างประชาธิปไตย 
และส่งผลต่อโรงเรียน ครอบครัว และชุมชน ทําให้มีความเข้มแข็ง และทําให้นักเรียนประสบ
ความสําเร็จในการเรียน (เยาวภา ประคองศิลป์.2556:ออนไลน์ ; รัตนะ บวัสนธ์, 2543: 163; วีรนชุ 
ปิณฑวนิช. 2543; สํานกังานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน.2551 ;Hamdan. et al., 2013: 382) 
 โดยท่ีการจัดการศึกษาท่ีดีต้องเป็นการศึกษาท่ีสอดคล้องและเกือ้กูลต่อชีวิตจริง                  
เป็นประโยชน์ต่อนักเรียนและท้องถ่ิน เนือ้หาวิชาท่ีสอนตรงกับความต้องการและสามารถนํามาใช้
ประโยชน์ในการดํารงชีวิตประจําวัน และการประกอบอาชีพของนักเรียนในปัจจุบันและอนาคต 
(สํานกังานปฏิรูปการศกึษา.2545: 26; กระทรวงศกึษาธิการ. 2545: 72)  ดงันัน้ การเปลี่ยนแปลงด้าน
การเรียนรู้   จึงถือเป็นจดุสําคญัท่ีสดุ และการเปล่ียนแปลงของโรงเรียนท่ีสําคญัก็คือ การเปลี่ยนแปลง
ด้านการจัดกระบวนการเรียนรู้ของชุมชน จากการเรียนรู้แบบดัง้เดิมท่ีเอาวิชาเป็นตัวตัง้ มาเป็น
กระบวนการเรียนรู้ท่ีมีวิถีชีวิตเป็นแกนกลาง โดยหนัมาให้ความสนใจเก่ียวกบัท้องถ่ินท่ีตัง้ของโรงเรียน  
ยดึสภาพชีวิตจริง ปัญหา ความต้องการเป็นโจทย์ ซึง่ในปัจจบุนัการจดัการเรียนการสอนยงัเป็นไปตาม
หลกัสตูร  ท่ีถกูกําหนดจากสว่นกลาง ทําให้นกัเรียนและผู้ปกครองบางคนไม่ยอมรับ และไม่เกิดความ
ภมูิใจในวฒันธรรมและท้องถ่ินของตน ทําให้เกิดช่องว่างระหว่างพ่อแม่กบัลกู  คนรุ่นใหม่เข้ากบัชมุชน
เดิมไม่ได้ รวมทัง้วฒันธรรม ภูมิปัญญาท้องถ่ินถูกละเลยทอดทิง้ จนค่อย ๆ สูญหายไป การจัดการ
ศึกษายังขาดการบูรณาการเข้ามาเป็นวิถีชีวิตของคนในชุมชน  (อมรวิชช์ นาครทรรพ และคณะ.  
2551: 97; Holden; & Connelly.2004)   ดงันัน้การจดัการศกึษาในโรงเรียนทกุขนาด โดยเฉพาะอย่าง
ยิ่งการจดัการศกึษาในโรงเรียนขนาดเล็ก ซึง่ตัง้อยู่ในชมุชน และมีความใกล้ชิดกบัชมุชนเป็นอย่างมาก 
มีฐานะเป็นโรงเรียนของชุมชน เป็นศูนย์รวมของมรดกทางภูมิปัญญาและวัฒนธรรม  อุดมไปด้วย
ทรัพยากรท่ีทรงคุณค่าท่ีหาจากท่ีอ่ืนไม่ได้  ควรมีการปรับแนวคิดเก่ียวกับการยุบ ควบรวมโรงเรียน
ขนาดเลก็และปรับแนวคดิการมองวา่โรงเรียนเลก็เป็นภาระของกระทรวงศกึษาธิการ มาเป็นการพฒันา
คณุภาพโรงเรียนเล็กโดยมีชุมชนเป็นฐาน และร่วมกับองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ภาคธุรกิจเอกชน 
ภาคประชาสงัคม มีสว่นร่วมพฒันาผู้บริหาร ครู และพฒันาหลกัสตูรท่ีสอดคล้องกบัพืน้ท่ี  โดยเน้นการ
จดัการศกึษาตามสภาพบริบทและความต้องการของชมุชนนกัเรียนเกิดการเรียนรู้ได้   ตามมาตรฐาน
หลกัสตูร รวมทัง้มีทกัษะในการใช้ชีวิต เรียนรู้รากเหง้าของตน สืบทอดภูมิปัญญา วฒันธรรมท้องถ่ิน
และสามารถดํารงชีวิตอยูใ่นสงัคมท่ีเปล่ียนแปลงไปได้อย่างสมดลุ การพฒันาคณุภาพการจดัการเรียน
การสอนในโรงเรียนขนาดเล็กจึงมีความจําเป็น และต้องมีรูปแบบท่ีเหมาะสมและแตกต่างไปจาก
โรงเรียนขนาดอ่ืน ๆ  การมีส่วนร่วมของชมุชนถือเป็นกลยทุธ์หนึ่ง ท่ีจะช่วยพฒันาการศกึษา และเป็น
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กลไกสําคญัท่ีจะช่วยขบัเคล่ือนให้เกิดการพฒันาอย่างแท้จริง  (ฉลาด จันทรสมบตัิ. 2553:179; 
สมาคมการศกึษาทางเลือก.2557: 1; Mistsue.1999: 1)  

การพฒันาคณุภาพการโรงเรียนขนาดเล็กจึงเป็นเร่ืองท่ีมีความท้าทาย และจําเป็นจะต้องหา
วิธีการท่ีเหมาะสม อีกทัง้โรงเรียนขนาดเล็กเป็นโรงเรียนท่ีมีความใกล้ชิดกบัชมุชน และเป็นแหล่งรวม
ของแหลง่เรียนรู้และภมูิปัญญาท้องถ่ิน ท่ีสืบทอดกนัมาอย่างยาวนาน เป็นสถานท่ีในการอบรมสัง่สอน
บุตรหลานของคนในชุมชนและเม่ือเด็กจบการศึกษาออกมาก็ต้องใช้ชีวิตอยู่ในชุมชน ชุมชนควรมี
โอกาสเข้ามามีส่วนร่วมในการจดัการศึกษาของบุตรหลาน และควรจะได้รู้และกําหนดว่าบุตรหลาน
ควรจะมีลกัษณะเช่นไร   มีความสามารถด้านไหน ควรทําอะไรได้บ้าง และนําความรู้และภมูิปัญญาท่ีมี
อยูใ่นท้องถ่ินเข้ามาใช้    ให้เกิดประโยชน์ในการจดัการเรียนการสอน นอกจากชมุชนจะได้เข้ามามีสว่น
ร่วมรับรู้และกําหนดทิศทางและเป้าหมายของโรงเรียนแล้ว ยงัจะช่วยแก้ปัญหาความไม่เข้าใจกนัใน
การจดัการเรียนรู้ระหวา่งโรงเรียนและชมุชน เพราะเม่ือมีปัญหาใดๆเกิดขึน้ในการให้การศกึษาของบตุร
หลาน ก็จะถือวา่เป็นความรับผิดชอบร่วมกนั ท่ีจะต้องหาวิธีการแก้ปัญหา  

 ผู้วิจยัจงึมีแนวคิดในการพฒันาศกัยภาพการจดัการเรียนรู้ของโรงเรียนขนาดเล็กท่ีเน้นการมี
สว่นร่วมของชมุชน โดยให้ชมุชนทกุกลุ่ม ซึง่ประกอบด้วย วดั บ้าน โรงเรียนได้เข้ามามีสว่นร่วมในการ
จดัการเรียนรู้ โดยการนําเร่ืองราว สภาพปัญหาในวิถีชีวิตของนกัเรียน และชุมชน  ซึ่งต้องประสบพบ
เห็นเป็นประจํา มาพฒันาศกัยภาพการจดัการเรียนรู้ของโรงเรียนขนาดเล็กท่ีเน้นการมีส่วนร่วมของ
ชมุชน มีการบรูณาการให้มีความสอดคล้องกบับริบท  และความต้องการของชมุชนทําให้นกัเรียนเกิด
การเรียนรู้ท่ีไม่แปลกแยกจากชมุชน มีการออกแบบการเรียนรู้ท่ีตอบสนองนกัเรียนและชมุชนเป็นหลกั  
ไม่สิน้เปลืองงบประมาณ แต่สามารถขยายผลและใช้ประโยชน์ได้อย่างต่อเน่ือง สอดคล้องกับ
พระราชบญัญัติการศึกษาแห่งชาติ และหลกัสตูรแกนกลางการศึกษาขัน้พืน้ฐาน พุทธศกัราช 2551 
และสง่เสริมให้เกิดการเรียนรู้ร่วมกนัตลอดชีวิตระหวา่งโรงเรียนและชมุชนได้อย่างมีคณุภาพ นกัเรียนมี
ความรู้และทกัษะท่ีหลากหลาย มากกวา่การมีความรู้ทางวิชาการเพียงอยา่งเดียว  
 
คาํถามของการวจิัย 
 1. การพัฒนาศักยภาพการจัดการเรียนรู้ของโรงเรียนขนาดเล็กท่ีเน้นการมีส่วนร่วมของ
ชมุชนควรมีแนวทางอยา่งไร 
 2. ประสิทธิผลของการจดัการเรียนรู้ของโรงเรียนขนาดเล็กท่ีเน้นการมีส่วนร่วมของชมุชน 
เป็นอยา่งไร 
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ความมุ่งหมายของการวจิัย 
 การวิจยัครัง้นีมี้ความมุง่หมายหลกั เพ่ือพฒันาศกัยภาพการจดัการเรียนรู้ของโรงเรียน      
ขนาดเลก็ ท่ีเน้นการมีสว่นร่วมของชมุชน โดยมีความมุง่หมายเฉพาะ ดงันี ้
   1. เพ่ือพฒันาการจดัการเรียนรู้ของโรงเรียนขนาดเลก็ท่ีเน้นการมีสว่นร่วมของชมุชน 
   2. เพ่ือศกึษาประสทิธิผลของการจดัการเรียนรู้ของโรงเรียนขนาดเลก็ท่ีเน้นการมีสว่นร่วม
ของชมุชน  

 
ความสาํคัญของการวจิัย 
   การพฒันาศกัยภาพการจดัการเรียนรู้ของโรงเรียนขนาดเล็กท่ีเน้นการมีส่วนร่วมของชุมชน      
มีความสําคญั ดงันี ้

    1. สามารถนําผลการวิจัยไปประยุกต์ใช้ในโรงเรียนขนาดเล็ก เพ่ือพัฒนาคุณภาพการ           
จดัการศกึษา 

    2. เป็นแนวทางในการพฒันาความร่วมมือ และการเข้ามามีสว่นร่วมของชมุชนในการ
จดัการการศกึษา 

    3. เป็นข้อมลูสําหรับหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง ในการนําไปใช้ในการพฒันาคณุภาพการศกึษา
โดยเฉพาะโรงเรียนขนาดเลก็ท่ีขาดแคลนทรัพยากร ให้มีประสทิธิภาพตอ่ไป 
 
ขอบเขตของการวจิัย 
 ขอบเขตของการวิจยัครัง้นีเ้ลือกสถานท่ีในการวิจยัคือ ชมุชนและโรงเรียนบ้านท่าแย้  หมู่ท่ี 5 
ตําบลด่านมะขามเตีย้ อําเภอด่านมะขามเตีย้ จงัหวดักาญจนบุรี สงักดัสํานกังานเขตพืน้ท่ีการศึกษา
ประถมศกึษากาญจนบรีุเขต 1  ระยะเวลาในการวิจยั ตัง้แต ่ตลุาคม  2559  - มีนาคม 2560 

1. กลุ่มตวัอย่าง 
กลุม่ตวัอยา่งท่ีใช้ในการวิจยัครัง้นี ้ประกอบด้วย 2 กลุม่  ดงันี ้

   1 . กลุ่มตวัอย่างในการพฒันาการจดัการเรียนรู้ของโรงเรียนขนาดเล็กท่ีเน้นการมีส่วน
ร่วมของชมุชน ประกอบด้วย กลุม่ผู้ มีสว่นร่วมด้านความรู้และภมูิปัญญาท้องถ่ิน กลุม่ผู้ มีสว่นร่วมด้าน
การจดัการเรียนการสอนของโรงเรียนบ้านท่าแย้  และกลุม่ผู้ มีสว่นร่วมด้านความต้องการทางการเรียนรู้
ของผู้ เรียน  มีรายละเอียด ดงันี ้

   1.1 กลุ่มผู้ มีส่วนร่วมด้านความรู้และภูมิปัญญาท้องถ่ิน ได้แก่ คณะกรรมการ
สถานศึกษาขัน้พืน้ฐาน ซึง่ประกอบด้วย ผู้แทนผู้ปกครอง  ผู้แทนองค์กรชุมชน ผู้แทนองค์กรปกครอง
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สว่นท้องถ่ิน  ผู้แทนศิษย์เก่า  ผู้แทนพระภิกษุสงฆ์/ผู้แทนองค์กรศาสนา กรรมการผู้ทรงคณุวฒุิ อย่างละ 
1 คน  และปราชญ์ชาวบ้าน จํานวน 2 คน  รวมทัง้หมด 8 คน 

  1.2 กลุม่ผู้ มีสว่นร่วมด้านการจดัการเรียนการสอนของโรงเรียนบ้านท่าแย้ ประกอบด้วย 
ผู้บริหารสถานศกึษา  ครูผู้สอนโรงเรียนบ้านท่าแย้  จํานวน  3 คน  ศกึษานิเทศก์ จํานวน 1 คน รวม
ทัง้สิน้ 5 คน 
     1.3 กลุ่มผู้ มีส่วนร่วมด้านความต้องการเรียนรู้ของผู้ เรียน ได้แก่ ตวัแทนนักเรียนชัน้
ประถมศกึษาตอนปลาย (ป.4 - 6) ประกอบด้วย หวัหน้าห้อง และรองหวัหน้าห้อง จํานวน  6  คน 
 2. กลุม่ตวัอย่างท่ีใช้ในการจดัการเรียนรู้ระดบัชัน้เรียน สําหรับนกัเรียนชัน้ประถมศกึษาตอน
ปลาย (ป.4-6) มีรายละเอียด ดงันี ้
  2.1 กลุ่มตวัอย่างสําหรับการศกึษานําร่อง  ในการจดัการเรียนรู้ระดบัชัน้เรียนสําหรับ
นกัเรียนชัน้ประถมศึกษาตอนปลาย (ป.4-6) ได้แก่ นกัเรียนชัน้ประถมศกึษาตอนปลาย  (ป.4 - 6) 
โรงเรียนบ้านหนองหิน ทัง้หมด จํานวน 10 คน 

2.2 กลุ่มตวัอย่างสําหรับการนําการจดัการเรียนรู้ระดบัชัน้เรียน สําหรับนกัเรียนชัน้
ประถมศกึษาตอนปลาย (ป.4-6) ไปใช้  ได้แก่ นกัเรียนชัน้ประถมศกึษาตอนปลาย (ป.4 - 6) โรงเรียน
บ้านท่าแย้  ทัง้หมด จํานวน 27  คน 
 2.  ตวัแปรที่ศึกษา 

ตวัแปรต้น  คือ การจดัการเรียนรู้ของโรงเรียนขนาดเลก็ ท่ีเน้นการมีสว่นร่วมของ
ชมุชน        

ตวัแปรตาม คือ ประสทิธิผลของการจดัการเรียนรู้ของโรงเรียนขนาดเลก็ท่ีเน้นการมี
สว่นร่วมของชมุชน ประกอบด้วย 

      1) ผลลพัธ์ท่ีเกิดขึน้กบันกัเรียน  ได้แก่ ผลการจดัการเรียนรู้ของนกัเรียน อตัลกัษณ์
เดก็ดีของนกัเรียน และความสขุในการเรียนรู้ของนกัเรียน 
      2) ผลลัพธ์ท่ีเกิดขึน้กับชุมชนและโรงเรียน ได้แก่ ความพึงพอใจต่อการจัด
นิทรรศการแสดงผลงาน  ความพึงพอใจตอ่การเข้ามามีส่วนร่วมของชมุชน และความสมัพนัธ์ระหว่าง
โรงเรียนและชมุชน 
 
นิยามศัพท์เฉพาะ 
            1. การพัฒนาศักยภาพการจัดการเรียนรู้ ของโรงเรียนขนาดเล็กท ี่เน้นการมีส่วนร่วม
ของชุมชน หมายถึง การสง่เสริมความสามารถในการจดัการเรียนรู้ท่ีเกิดจากการมีสว่นร่วมของกลุม่ผู้
มีสว่นร่วมทัง้ 3  กลุม่  ได้แก่ 1) กลุม่ผู้ มีสว่นร่วมด้านความรู้และภมูิปัญญาท้องถ่ิน 2) กลุม่ผู้ มีสว่นร่วม
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ด้านสภาพการจัดการเรียนการสอนของโรงเรียนบ้านทาแย้  และ 3) กลุ่มผู้ มีส่วนร่วมด้านความ
ต้องการเรียนรู้ของผู้ เรียน  
 2. การจัดการเรียนรู้ ท ี่เน้นการมีส่วนร่วมของชุมชน  หมายถึง กระบวนการหรือวิธีการท่ี
ผู้สอนและผู้ เรียนร่วมกนัจดักิจกรรมขึน้มา แล้วนํามาใช้เพ่ือให้นกัเรียนเกิดการเรียนรู้ตามวตัถปุระสงค์ 
โดยการเรียนรู้จากประสบการณ์  และได้รับการถ่ายทอดความรู้อย่างเป็นระบบ เป็นขัน้ตอนอย่าง
ต่อเน่ือง ทัง้ในห้องเรียน นอกห้องเรียน และในชีวิตประจําวนั ทําให้นกัเรียนเกิดการเรียนรู้ มีความรู้ 
ความเข้าใจ ทักษะ ความสามารถ เจตคติและค่านิยมท่ีดี ด้วยวิธีการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ    
และการจดัการเรียนรู้แบบโครงงาน โดยให้ชมุชนเข้ามามีสว่นร่วมในการจดัการเรียนรู้ ตัง้แตก่ารระดม
ความคดิ การวางแผน การดําเนินการ การวดัประเมินผล จนกระทัง่การมีสว่นร่วมช่ืนชมยินดีตอ่ผลงาน
ท่ีเกิดขึน้  
 3. ประสิทธ ิผลของการจัดการเรียนรู้ ของโรงเรียนขนาดเล็ก ที่เน้นการมีส่วนร่วมของ
ชุมชน หมายถึง ผลท่ีเกิดขึน้จากการจดัการเรียนรู้ของโรงเรียนขนาดเลก็ท่ีเน้นการมีสว่นร่วมของชมุชน 
ประกอบด้วย 
  1. ผลลพัธ์ท่ีเกิดขึน้กบันกัเรียน ได้แก่ 
      1.1 ผลการเรียนรู้ของนกัเรียน หมายถึง สิ่งท่ีพฒันาขึน้ในตวันกัเรียนหลงัจากการ
ใช้การจดัการเรียนรู้ระดบัชัน้เรียน สําหรับนกัเรียนชัน้ประถมศึกษาตอนปลาย (ป.4-6) “ชุมชนรวมใจ 
เดก็ไทยพอเพียง” ได้แก่ ความรู้ ทกัษะการปฏิบตั ิและเจตคตขิองนกัเรียน โดยใช้แบบวดัผลการเรียนรู้ 
                    1.2 อัตลักษณ์เด็กดีของนักเรียน หมายถึง ลักษณะเฉพาะท่ีพัฒนาขึน้ในตัว
นักเรียนหลงัจัดการเรียนรู้ระดบัชัน้เรียน สําหรับนักเรียนชัน้ประถมศึกษาตอนปลาย (ป.4-6) ได้แก่     
เดก็ดีมีวินยั มารยาทงามอยา่งไทย ใฝ่ใจเรียนรู้ และกินอยูอ่ยา่งพอเพียง โดยใช้แบบประเมินอตัลกัษณ์
เดก็ดี 
      1.3 ความสขุในการเรียนรู้ของนกัเรียน หมายถึง ความรู้สึกชอบและพึงพอใจของ
นกัเรียนต่อการจดัการเรียนรู้ระดบัชัน้เรียน สําหรับนกัเรียนชัน้ประถมศกึษาตอนปลาย (ป.4-6) ได้แก่ 
ด้านความรู้สกึท่ีมีตอ่ตนเอง ด้านความรู้สกึท่ีมีต่อหน่วยการเรียนรู้ท่ีเรียน และด้านความรู้สกึตอ่บคุคล
แวดล้อม โดยใช้แบบประเมินความสขุในการเรียนรู้ 
  2. ผลลพัธ์ท่ีเกิดขึน้กบัชมุชนและโรงเรียน ได้แก่ 
       2.1 ความพึงพอใจต่อการจัดนิทรรศการแสดงผลงาน หมายถึง ความรู้สึกหรือ
ความพึงพอใจ ท่ีเกิดจากการมีส่วนร่วมของชุมชนและโรงเรียน ท่ีเกิดจากการร่วมกันจัดนิทรรศการ
แสดงผลงานนกัเรียนซึ่งเป็นผลงาน ท่ีเกิดขึน้จากการจดัการเรียนรู้ระดบัชัน้เรียน สําหรับนกัเรียนชัน้
ประถมศกึษาตอนปลาย  (ป.4-6) จนกระทัง่สิน้สดุการดําเนินงาน ของกลุม่ผู้ มีสว่นร่วมทัง้ 3 กลุม่ และ
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ผู้ เข้าร่วมชมนิทรรศการทกุคน ได้แก่ ความรู้ท่ีได้รับจากการเข้าชมนิทรรศการ เนือ้หาสาระ/เร่ืองท่ีนํามา
จัดนิทรรศการ คําอธิบายของนักเรียนประจําฐาน การประชาสัมพันธ์กิจกรรม รูปแบบการจัด
นิทรรศการ เอกสารเผยแพร่ความรู้ สถานท่ีในการจดันิทรรศการ โดยใช้แบบประเมินความพงึพอใจตอ่
การจดันิทรรศการแสดงผลงาน 
      2.2 ความพึงพอใจต่อการมีส่วนร่วมของชุมชน หมายถึง ผลท่ีเกิดจากจากมีส่วน
ร่วมของชมุชน ในกระบวนการพฒันาศกัยภาพการจดัการเรียนรู้ของโรงเรียนขนาดเล็กท่ีเน้นการมีสว่น
ร่วมของชมุชน ของกลุ่มผู้ มีส่วนร่วมทัง้  3 กลุ่ม   ได้แก่ การมีส่วนร่วมในการระดมความคิด การมีส่วน
ร่วมในการวางแผน การมีสว่นร่วมในการดําเนินการ การมีสว่นร่วมในการติดตามและประเมินผล และ
การมีสว่นร่วมในการช่ืนชมยินดี โดยใช้แบบประเมินความพงึพอใจตอ่การมีสว่นร่วมของชมุชน 
      2.3 ความสมัพนัธ์ระหว่างโรงเรียนและชุมชน หมายถึง ผลท่ีเกิดขึน้จากการสร้าง
สมัพันธภาพอันดีต่อกันระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ของกลุ่มผู้ มีส่วนร่วมทัง้ 3 กลุ่ม  ตัง้แต่เร่ิม
กระบวนการพฒันาศกัยภาพการจัดการเรียนรู้ของโรงเรียนขนาดเล็กท่ีเน้นการมีส่วนร่วมของชุมชน 
ได้แก่ การประชาสมัพนัธ์โรงเรียน การให้บริการชมุชน การเข้าร่วมกิจกรรมของชมุชน การมีสว่นร่วมใน
กิจกรรมของโรงเรียน และการเสริมสร้างความสมัพนัธ์กบัชมุชนและหน่วยงานอ่ืน โดยใช้แบบประเมิน
ความสมัพนัธ์ระหวา่งโรงเรียนและชมุชน 

 4. ชุมชน  หมายถึง กลุ่มคนท่ีมีการรวมตัวกัน โดยสมาชิกในชุมชนมีความสัมพันธ์กัน                  
มีวตัถปุระสงค์ร่วมกนั มีการเรียนรู้ การติดตอ่ส่ือสาร และกระทํากิจกรรมตา่งๆร่วมกนั สําหรับการวิจยั
ครัง้นี ้ชมุชนประกอบด้วย 3 กลุม่ ดงันี ้
                     1. กลุม่ผู้ มีสว่นร่วมด้านความรู้และภมูิปัญญาท้องถ่ิน ได้แก่ คณะกรรมการสถานศกึษา
ขัน้พืน้ฐาน ซึ่งประกอบด้วย ผู้แทนผู้ปกครอง  ผู้แทนองค์กรชมุชน  ผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
ผู้แทนศิษย์เก่า  ผู้แทนพระภิกษุสงฆ์หรือผู้แทนองค์กรศาสนาในพืน้ท่ี กรรมการผู้ทรงคณุวฒุิ อย่างละ 
1 คนและปราชญ์ชาวบ้าน จํานวน 2 คน รวมทัง้สิน้  8 คน 

  2. กลุ่มผู้ มีส่วนร่วมด้านการจดัการเรียนการสอนของโรงเรียนบ้านท่าแย้ ประกอบด้วย 
ผู้บริหาร  ครูผู้สอนโรงเรียนบ้านท่าแย้  จํานวน 3 คน ศกึษานิเทศก์ จํานวน 1 คน รวมทัง้สิน้  5  คน 
     3. กลุ่มผู้ มีส่วนร่วมด้านความต้องการเรียนรู้ของผู้ เรียน เป็นตัวแทนนักเรียน                   
ชัน้ประถมศกึษาตอนปลาย (ป.4 - 6) ซึง่ประกอบด้วย หวัหน้าห้องและรองหวัหน้าห้อง ห้องละ 2 คน 
รวมทัง้สิน้   6 คน 
 5.การมีส่วนร่วม หมายถึง กระบวนการท่ีกลุม่ผู้ มีสว่นร่วมทัง้ 3 กลุม่ ซึง่ประกอบด้วย กลุม่
ผู้ มีส่วนร่วมด้านความรู้และภูมิปัญญาท้องถ่ิน กลุ่มผู้ มีส่วนร่วมด้านการจัดการเรียนการสอนของ
โรงเรียนบ้านท่าแย้  และกลุ่มผู้ มีส่วนร่วมด้านความต้องการเรียนรู้ของผู้ เรียน รวมพลงัความพยายาม 
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หรือทรัพยากรต่างๆเข้าด้วยกนั แล้วมาช่วยเหลือ สง่เสริม สนบัสนนุการดําเนินงานของโรงเรียน โดยมี
องค์ประกอบของการมีสว่นร่วม ได้แก่  

        1. การมีส่วนร่วมในการระดมความคิด (Brainstorming) เป็นขัน้ตอนท่ีชุมชนเข้ามามี
สว่นร่วมในการค้นหาปัญหา สาเหตขุองปัญหา และความต้องการของชมุชนในด้านการจดัการศกึษา
ของโรงเรียน ตลอดจนมีส่วนร่วมในการตดัสินใจ กําหนดความต้องการของชุมชน และมีส่วนร่วมใน
การจดัลําดบัความสําคญัความต้องการในการจดัการศกึษา 

        2. การมีสว่นร่วมในการวางแผน (Planning) เป็นขัน้ตอนท่ีชมุชน เข้ามามีสว่นร่วมในการ
แสดงความคิดเห็น กําหนดนโยบาย วตัถปุระสงค์ กําหนดวิธีและแนวทางการดําเนินงาน การรวมถึง
การกําหนดทรัพยากรและแหลง่ของทรัพยากรท่ีจะใช้ในการดําเนินงาน 

        3. การมีสว่นร่วมในการดําเนินการพฒันา (Implementation) เป็นขัน้ตอนท่ีชมุชนเข้ามา
มีส่วนร่วมโดยการนําแผนงานท่ีวางไว้ ไปร่วมมือกันปฏิบัติงาน หรือแบ่งงานกันรับผิดชอบ มีการ
ส่งเสริมช่วยเหลือกันให้การปฏิบัติงานสําเร็จตามแผน โดยอาจมีการสนับสนุนด้านวัสดุอุปกรณ์ 
แรงงาน ทนุ โดยการใช้ทรัพยากรท่ีมีอยู ่หรือประสานความร่วมมือจากหน่วยงานภายนอก 

        4. การมีส่วนร่วมในการติดตามและประเมินผล (Monitoring and evaluation) เป็น
ขัน้ตอนท่ีชมุชนมีส่วนร่วมในการติดตามผลงานท่ีร่วมกนัปฏิบตัิ โดยการประเมินว่างานหรือโครงการท่ี
ได้ร่วมกนัดําเนินการนัน้ บรรลวุตัถปุระสงค์ตามท่ีกําหนดไว้หรือไม่ โดยมีการประเมินความก้าวหน้า
เป็นระยะตามแผนงานท่ีกําหนด และเม่ือพบปัญหาก็ร่วมกนัแก้ไขปรับปรุงพฒันาให้ดีขึน้ 

        5. การมีสว่นร่วมในการช่ืนชมยินดีตอ่ผลท่ีเกิดขึน้ (Rejoicing) เป็นขัน้ตอนการนําเอา
ผลงาน หรือกิจกรรมมาแสดงเพ่ือให้เกิดประโยชน์ ซึ่งผู้ มีส่วนร่วมจะได้รับผลทางด้านจิตใจมากกว่า
วตัถ ุ  เช่น ความพึงพอใจในผลงาน ความภาคภมูิใจ อนัจะนําไปสู่ความสมัพนัธ์อนัดีระหว่างโรงเรียน
และชมุชน  
 6. โรงเรียนขนาดเล็ก   หมายถึง โรงเรียนในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการ การศึกษา           
ขัน้พืน้ฐานท่ีเปิดสอนระดบัชัน้ประถมศกึษา มีนกัเรียนต่ํากวา่ 120 คนลงมา 
    
กรอบแนวคดิการวจิัย 
 ผู้วิจยัทําการศกึษาเร่ืองการพฒันาศกัยภาพการจดัการเรียนรู้ของโรงเรียนขนาดเล็กท่ีเน้นการ
มีส่วนร่วมของชุมชน โดยใช้การดําเนินการวิจยัเชิงปฏิบตัิการแบบมีส่วนร่วม (Participatory Action 
Research :PAR) ซึง่จากการศกึษาเอกสาร แนวคิดและทฤษฏีท่ีเก่ียวข้องกบัการมีสว่นร่วมของชมุชน 
ในการจดัการศกึษา การเสริมสร้างพลงัอํานาจชมุชน การจดัการเรียนรู้แบบบรูณาการ  และการจดัการ
เรียนรู้แบบโครงงาน นํามาสงัเคราะห์ขัน้ตอนการดําเนินการพัฒนาศกัยภาพการจัดการเรียนรู้ของ
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โรงเรียนขนาดเล็กท่ีเน้นการมีส่วนร่วมของชมุชน ไว้ในเบือ้งต้น5 ขัน้ตอน(กระทรวงศกึษาธิการ.2543: 
27; Cohen and Uphoff .1980,219-223; WHO and UNICEF. 1978)  ประกอบด้วย 1) การมีสว่น
ร่วมในการระดมความคิด (Brainstorming) เป็นขัน้ตอนท่ีชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการคิด วิเคราะห์
ค้นหาปัญหา สาเหตขุองปัญหา และความต้องการของชมุชนในด้านการจดัการศกึษา ตลอดจนการมี
ส่วนร่วมในการตดัสินใจ กําหนดความต้องการของชมุชน และมีส่วนร่วมในการจดัลําดบัความสําคญั
ความต้องการนัน้ๆ  2)  การมีสว่นร่วมในการวางแผน (Planning) เป็นขัน้ตอนท่ีชมุชนเข้ามามีสว่นร่วม
ในการแสดงความคิดเห็น หรืออภิปรายเพ่ือเป็นการกําหนดนโยบาย วัตถุประสงค์ กําหนดวิธีการ
รวมถึงการกําหนดทรัพยากรท่ีจะใช้ในการดําเนินงาน   3) การมีส่วนร่วมในการดําเนินการ 
(Implementation) เป็นขัน้ตอนท่ีชุมชนเข้ามามีส่วนร่วม โดยการนําแผนงานท่ีวางไว้ ไปร่วมมือกัน
ปฏิบตังิาน หรือแบง่งานกนัรับผิดชอบ มีการสง่เสริมช่วยเหลือกนัให้การปฏิบตังิานสําเร็จตามแผน โดย
อาจมีการสนับสนุนด้านวัสดุอุปกรณ์ แรงงาน ทุน โดยการใช้ทรัพยากรท่ีมีอยู่ หรือประสานความ
ร่วมมือจากหน่วยงานภายนอก 4) การมีส่วนร่วมในการติดตามและประเมินผล(Monitoring and 
evaluation) เป็นขัน้ตอนท่ีชุมชนมีส่วนร่วมในการติดตามผลงานท่ีร่วมกันปฏิบัติ เม่ือพบปัญหา
สามารถร่วมกนัแก้ไขได้อยา่งทนัท่วงที และร่วมกนัปรับปรุงพฒันาให้ดีขึน้   5) การมีสว่นร่วมในการช่ืน
ชมยินดีต่อผลท่ีเกิดขึน้ (Rejoicing) เป็นกระบวนการท่ีชุมชนมีส่วนร่วมช่ืนชมยินดีต่อผลงานท่ีเกิดขึน้
จากความร่วมมือ ร่วมใจกนัปฏิบตัิงาน จนประสบความสําเร็จ ซึง่จะนําไปสูค่วามสมัพนัธ์อนัดีระหว่าง
ชมุชนด้วยกนั  ซึง่ในกระบวนการมีสว่นร่วมของชมุชนในทกุขัน้ตอน ชมุชนจะได้รับการเสริมสร้างพลงั
อํานาจ (Empowerment) เพ่ือสร้างแรงจูงใจภายใน ให้สามารถแสดงศกัยภาพท่ีแท้จริงของตนเอง
ออกมา ให้สามารถร่วมกนัพฒันาศกัยภาพการจดัการเรียนรู้ของโรงเรียนท่ีชุมชนได้เข้ามามีส่วนร่วม
อย่างแท้จริง  โดยร่วมกนัพฒันาการจดัการเรียนรู้ระดบัชัน้เรียน สําหรับนกัเรียนชัน้ประถมศกึษาตอน
ปลาย (ป.4-6) ท่ีมีความเหมาะสมกบับริบทและความต้องการของชมุชน ยดึหลกัการจดัการเรียนรู้แบบ
บรูณาการ  (Integrated Learning) การจดัการเรียนรู้แบบโครงงาน (Project-Based Learning) และ
ชมุชนแห่งการเรียนรู้การเรียนรู้(Learning Community)ระหวา่งโรงเรียนกบัชมุชน  ในการออกแบบการ
จดัการเรียนรู้  ซึง่สอดคล้องกบัหลกัสตูรแกนกลางการศกึษาขัน้พืน้ฐาน รวมถึงการมีสว่นร่วมในการหา
ประสิทธิผลของการพฒันาศกัยภาพการจดัการเรียนรู้ของโรงเรียนขนาดเล็กท่ีเน้นการมีส่วนร่วมของ
ชุมชนท่ีพฒันาขึน้ โดยประเมินจาก 1) ผลลพัธ์ท่ีเกิดขึน้กับนักเรียน ได้แก่  ผลการจัดการเรียนรู้ของ
นกัเรียน  อตัลกัษณ์เดก็ดีของนกัเรียน  และความสขุในการเรียนรู้ของนกัเรียน 2) ประเมินจากผลลพัธ์ท่ี
เกิดขึน้กบัชมุชน ได้แก่  ความพงึพอใจตอ่การจดันิทรรศการแสดงผลงาน   ความพงึพอใจตอ่การเข้ามา
มีส่วนร่วมของชมุชนในการจดัการศกึษาและความสมัพนัธ์ระหว่างโรงเรียนกบัชมุชน อนัเป็นภาพรวม
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ของการพัฒนาศักยภาพการจัดการเรียนรู้ของโรงเรียนขนาดเล็กท่ีเน้นการมีส่วนร่วมของชุมชน   
ดงัภาพประกอบ 1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 
 
 

ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคดิการวิจยั 

การเสริมสร้าง 
พลงัอํานาจชมุชน 
(Empowerment) 

1.การมีสว่นร่วมใน
การระดมความคิด 

2.การมีสว่นร่วมใน
การวางแผน

3.การมีสว่นร่วมใน
การดําเนินการ

4. การมีสว่นร่วมใน
การติดตามและ
ประเมินผล

5. การมีสว่นร่วม 
ในการ 

ช่ืนชมยินดี 

การจัดการเรียนรู้ ของ
โรงเรียนขนาดเลก็ 

ที่เน้นการมีส่วนร่วมของ
ชุมชน  

ประสทิธ ิผลของการจัด        
การเรียนรู้ ระดับชัน้เรียน  

สําหรับนกัเรียนชัน้ประถมศกึษา
ตอนปลาย (ป.4-6) “ชมุชน     
รวมใจ เด็กไทยพอเพียง” 

1.ผลลัพธ์ท ี่เกดิข ึน้กับนักเรียน  
     1.1 ผลการเรียนรู้ 
     1.2 อตัลกัษณ์เดก็ดี 
     1.3 ความสขุในการเรียนรู้ 
2.ผลลัพธ์ท ี่เกดิข ึน้กับชุมชน
และโรงเรียน 
      2.1 ความพงึพอใจตอ่การจดั
นิทรรศการ 
      2.2 ความพงึพอใจตอ่การเข้า
มามีสว่นร่วมของชมุชน 
      2.3 ความสมัพนัธ์ระหวา่ง
โรงเรียนกบัชมุชน 

การมีสว่นร่วม
ของชมุชนในการ
จดัการศกึษา 

แนวคดิ ทฤษฎี

การจัดการเรียนรู้  

การพฒันาศกัยภาพการจดัการเรียนรู้ของโรงเรียนขนาดเลก็ท่ีเน้นการมีสว่นร่วมของชมุชน

การมีส่วนร่วมของชุมชน

การจดัการเรียนรู้
แบบบรูณาการ 

(Integrated Learning)
การจดัการเรียนรู้แบบโครงงาน

(Project-Based Learning) 

ชมุชนแห่งการเรียนรู้
(Learning Community) 
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บทที่ 2 
       เอกสารและงานวจิัยท ี่เกี่ยวข้อง  
 
 การพฒันาศกัยภาพการจดัการเรียนรู้ของโรงเรียนขนาดเล็กท่ีเน้นการมีส่วนร่วมของชุมชน 
ผู้วิจยัได้ศกึษาเอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวข้องและได้นําเสนอตามหวัข้อตอ่ไปนี ้

1. การจดัการศกึษาในโรงเรียนขนาดเลก็ 
 2. การมีสว่นร่วมของชมุชนในการจดัการศกึษา  
 3. การเสริมสร้างพลงัอํานาจชมุชนในการจดัการศกึษา 
 4. ชมุชนแหง่การเรียนรู้ระหวา่งโรงเรียนและชมุชน 
 5. การพฒันาศกัยภาพการจดัการเรียนรู้ของโรงเรียนขนาดเลก็ท่ีเน้นการมีสว่นร่วมของชมุชน 
 6. การจดัการเรียนรู้ระดบัชัน้เรียนท่ีเน้นการมีสว่นร่วมของโรงเรียนและชมุชน 
 7. งานวิจยัท่ีเก่ียวข้อง 
 
1. การจัดการศกึษาในโรงเรียนขนาดเล็ก 
 สํานกังานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐานกระทรวงศกึษาธิการ มีภารกิจหลกัคือ การให้
โอกาสกับผู้ ท่ีเรียนอยู่ในระดบัการศึกษาขัน้พืน้ฐานได้เรียนรู้ตามวยัอย่างมีคุณภาพ ภายใต้การจัด
การศึกษาด้วยรูปแบบท่ีหลากหลาย ในอดีตท่ีผ่านมา การเดินทางและการคมนาคมยังไม่มีความ
สะดวกเท่าปัจจุบนั ดงันัน้หากมีประชากรอยู่ท่ีใด รัฐมีความจําเป็นต้องไปตัง้โรงเรียนเพ่ือบริการให้
นกัเรียนได้รับโอกาสทางการศกึษา ณ พืน้ท่ีเหลา่นัน้ ปัจจบุนั การคมนาคมสะดวกมากขึน้ ประกอบกบั
โครงสร้างประชากรเปลี่ยนแปลงไปจากเดิมมาก กล่าวคือ อตัราการเกิดของประชากรในประเทศไทย
ลดลง ส่งผลให้ประชากรในวัยเรียนมีแนวโน้มลดลงตามลําดับ รวมถึงความนิยมของผู้ปกครองท่ี
ต้องการส่งบุตรหลานไปเ รียนโรงเ รียนในเมือง  ส่งผลให้มีโรงเ รียนขนาดเล็กเพิ่มขึ น้ทุกปี             
(สํานกังานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน.2557: ออนไลน์; ชชัวาลย์ ทองดีเลศิ.  2555: 1) 
 1.1 สภาพปัญหาของโรงเรียนขนาดเล็ก 
  โรงเรียนขนาดเลก็ หมายถึง โรงเรียนในสงักดัสํานกังานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐานท่ี
เปิดสอนระดบัชัน้ประถมศกึษา มีนกัเรียนต่ํากว่า 120 คนลงมา (กระทรวงศกึษาธิการ.  2551: 1-4)  
ทัง้นีจ้ากการศึกษาสภาพปัญหาของโรงเรียนขนาดเล็กท่ีผ่านมาพบว่า  โรงเรียนขนาดเล็กส่วนใหญ่
ประสบปัญหาคล้ายคลึงกนั 4 ด้าน  คือ  ด้านการบริหารจดัการ  ด้านการเรียนการสอน  ด้านความ
พร้อมทางปัจจัยของโรงเรียนและด้านการมีส่วนร่วมในการพัฒนาโรงเรียน  ซึ่งในแต่ละด้านสรุป
รายละเอียดพอสงัเขป ได้ดงันี ้(กระทรวงศกึษาธิการ.  2551: 1-4; สํานกังานคณะกรรมการการศกึษา
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ขัน้พืน้ฐาน. 2555; สวุิทย์ ยอดสละ.2557: 10 ; พทัธนนัท์ หรรษาภิรมย์โชค และจิราภรณ์ กาแก้ว. 
2557: 97) 

1) ปัญหาด้านการบริหารจัดการ ซึ่งในอดีตท่ีผ่านมา การคมนาคมภายในประเทศนับว่า      
ไมค่อ่ยสะดวกมากนกั  ดงันัน้รัฐบาลจึงจําเป็นต้องตัง้โรงเรียนให้ครอบคลมุทกุพืน้ท่ีท่ีมีประชากรอาศยั
อยู่ แต่ในปัจจุบนัความจําเป็นดงักล่าวได้ลดลง ประกอบกบัประชากรมีแนวโน้มลดลงอย่างต่อเน่ือง   
จงึทําให้มีโรงเรียนขนาดเลก็จํานวนมากขึน้ ซึง่โรงเรียนขนาดเลก็ดงักลา่วมีอตัราสว่นครูตอ่นกัเรียนและ
นกัเรียนตอ่ห้องเรียนต่ํากว่ามาตรฐาน  คา่ใช้จ่ายตอ่นกัเรียน 1 คนสงูกว่าโรงเรียนขนาดอ่ืนๆ สง่ผลให้ 
โรงเรียนขนาดเล็กส่วนใหญ่ขาดประสิทธิภาพในการบริหารจดัการ  กล่าวคือ มีการลงทุนค่อนข้างสงู
เม่ือเปรียบเทียบกบัโรงเรียนขนาดใหญ่กว่า เช่น อตัราสว่น ครู : นกัเรียน ซึง่ตามมาตรฐานต้อง 1: 25  
แต่สําหรับโรงเรียนขนาดเล็ก อตัราครู : นกัเรียน เท่ากบั 1: 8 เท่านัน้ (สํานกังานคณะกรรมการ
การศกึษาขัน้พืน้ฐาน, 2555: ออนไลน์) นอกจากนีย้งัมีโรงเรียนขนาดเล็กอีกจํานวนหนึ่งท่ีอยู่ในพืน้ท่ีท่ีมี
ลกัษณะพิเศษ เช่น พืน้ท่ีห่างไกลความเจริญ พืน้ท่ีบนภเูขาสงู บนเกาะ ชายขอบของประเทศ เป็นต้น 
ซึ่งนักเรียนในโรงเรียนลักษณะดงักล่าวมีปัญหาในการเดินทางไปโรงเรียนเป็นอย่างมาก ถึงแม้ว่า
นกัเรียนจะได้รับคา่พาหนะในการเดินทางแล้วก็ตาม แตค่า่พาหนะท่ีได้รับนัน้ก็ไม่เพียงพอและตอ่เน่ือง 
นอกจากนัน้ผู้บริหารโรงเรียนขนาดเล็กส่วนใหญ่ยงัขาดทกัษะในการบริหารจดัการโรงเรียน ซึ่งมีบริบทท่ี
ต่างไปจากโรงเรียนขนาดอ่ืนๆ การใช้ข้อมลูสารสนเทศ และนําผลของการประเมินงาน/โครงการมาใช้
วางแผน ปรับปรุง พฒันางานยงัมีน้อยนอกจากนัน้การอพยพเคล่ือนย้ายของประชากรวยัเรียนท่ีย้าย
ไปรับจ้างงานต่างพืน้ท่ี ทําให้เกิดปัญหาอุปสรรคเก่ียวกับการดําเนินงานของโรงเรียนขนาดเล็ก 
อยา่งมาก 

 2)  ปัญหาด้านการเรียนการสอนของโรงเรียนขนาดเล็ก พบว่า ครูส่วนใหญ่ขาดทกัษะใน
การจดักิจกรรมการเรียนการสอนในสภาพท่ีครูไม่ครบชัน้และนกัเรียนมีจํานวนน้อยในแต่ละชัน้ ครูมี
ภารกิจอ่ืนท่ีนอกเหนือจากการเรียนสอน เช่น การประชุมอบรม งานธุรการ เป็นต้น หลักสูตรและ
แผนการจัดการเรียนรู้ไม่ค่อยสอดคล้องกับบริบทของโรงเรียน  ส่ือการเรียนการสอนและแหล่งการ
เรียนรู้มีจํานวนจํากดั ซึง่มีสาเหตมุาจากโรงเรียนได้รับงบประมาณน้อย ส่ือเทคโนโลยีมีใช้อย่างจํากดั 
และส่ือบางชนิดท่ีโรงเรียนมีอยู่ก็ไม่สามารถใช้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  ซึ่งในท้ายท่ีสุดก็ส่งผลทําให้
นกัเรียนมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนต่ําไปด้วย 
 3) ปัญหาด้านความพร้อมเก่ียวกบัปัจจยัในการจดัสรรงบประมาณให้กบัโรงเรียนซึง่ขนาด
โรงเรียนเป็นเกณฑ์หนึ่งในการจดัสรร เน่ืองจากมีการคํานึงถึงประสิทธิภาพในการใช้จ่ายงบประมาณ  
ดงันัน้  จึงทําให้โรงเรียนให้โรงเรียนขนาดเล็กได้รับการจัดสรรบุคลากรงบประมาณ วัสดุ อุปกรณ์ 
ครุภณัฑ์ สิง่ก่อสร้างเป็นจํานวนน้อยโดยเฉพาะส่ือและเทคโนโลยีท่ีมีราคาแพง  สภาพอาคารเก่า ชํารุด
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ทรุดโทรม เน่ืองจากก่อสร้างมาเป็นเวลานาน คอมพิวเตอร์ โทรศัพท์ยังมีไม่เพียงพอ โรงเรียนไม่
สามารถระดมทรัพยากรจากผู้ปกรองชมุชนได้มากนกั เน่ืองจากผู้ปกครองและชมุชนดงักล่าวมีความ
ยากจน  และนกัเรียนในโรงเรียนขนาดเลก็สว่นใหญ่  มาจากครอบครัวท่ียากจน 
 4) ปัญหาด้านการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาขาดการสนับสนุนอย่างต่อเน่ืองจาก
ชมุชนเน่ืองจากท่ีผ่านมานัน้  ถึงแม้ว่าจะมีตวัแทนของชุมชนและองค์กรต่างๆเข้ามามีส่วนร่วมในการ
จัดการศึกษาในรูปของคณะกรรมการสถานศึกษาขัน้พืน้ฐานก็ตาม  แต่บทบาทของคณะกรรมการ
ดงักล่าวยงัมีไม่มากนัก  การประสานงานกับหน่วยงาน  องค์กรอ่ืนทัง้ภาครัฐและเอกชนมีน้อยมาก  
หรือไม่มีเลยในบางพืน้ท่ี  ชุมชน  ผู้ ปกครอง  มีฐานะยากจน  ไม่สามารถส่งเสริมสนับสนุนการ
ดําเนินงานของโรงเรียนและการเรียนของบตุรหลานได้เท่าท่ีควร 
 นอกจากนีผู้้วจิยัยงัได้ศกึษางานวิจยัท่ีเก่ียวข้องกบัสภาพการจดัการเรียนการสอนของ
โรงเรียนขนาดเลก็ สามารถสรุปได้ดงันี ้
 สํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ (2540: ออนไลน์) ศึกษาเร่ืองสาเหตุท่ี
นกัเรียนในโรงเรียนประถมศึกษาในโรงเรียนประถมศึกษาขนาดเล็กมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนต่ํากว่า
โรงเรียนขนาดใหญ่ พบว่าผู้บริหารโรงเรียนไม่มีแรงจงูใจท่ีจะบริหารจดัการศกึษาของโรงเรียนเต็มตาม
ความสามารถครูผู้สอนสอนไม่ครบตามเนือ้หาวิชา และกิจกรรมท่ีกําหนดไว้ในแผนการสอนและคู่มือ
ครูนกัเรียนถูกจํากัดอยู่ในวงสงัคมแคบๆ ไม่มีแรงจูงใจท่ีจะเรียน ผู้ปกครองท่ีมีฐานะทางเศรษฐกิจดี
และให้ความสนใจต่อการศึกษาของบุตรหลาน จะส่งบุตรหลานของตนเข้าไปเรียนในโรงเรียนขนาด
ใหญ่ท่ีอยู่ใกล้เคียงกนัหรือโรงเรียนอ่ืน ผู้บริหารทัง้ระดบัจงัหวดัและระดบัอําเภอให้ความสําคญัในการ
ตรวจสอบตดิตามผลจดัการศกึษาของโรงเรียนขนาดเลก็คอ่นข้างน้อยเน่ืองจากมีข้อจํากดัเก่ียวกบัเวลา
สถานท่ีและงบประมาณงบประมาณท่ีได้รับการสนบัสนนุมีจํานวนน้อยไม่มีโรงอาหารหรือโรงฝึกงานท่ี
จะจดัการสอนตามหลกัสตูรได้ทําให้ครูไม่สามารถจดัการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพตาม
เจตนารมณ์ของหลกัสตูร และสอดคล้องกบั  สาคร บวัศรี (2547)  ท่ีพบวา่โรงเรียนขนาดเล็กขาดแคลน
งบประมาณ ทัง้นีเ้น่ืองมาจากการจดัสรรงบประมาณจะจดัสรรตามจํานวนนกัเรียนในโรงเรียนดงันัน้
โรงเรียนขนาดเลก็จงึได้รับงบประมาณจํานวนน้อย นอกจากนีโ้รงเรียนขนาดเลก็มีความต้องการพฒันา
ปรับปรุงในการพฒันาด้านการบริหารจดัการบคุลากรมากท่ีสดุ เพราะจํานวนครูในโรงเรียนแต่ละแห่ง
จะคิดเทียบอัตราส่วนจากจํานวนนักเรียน ส่งผลให้โรงเรียนขนาดเล็กมีความขาดแคลนบุคลากร        
แต่โรงเรียนขนาดเล็กมีปริมาณงานเท่ากบัโรงเรียนขนาดใหญ่ ทําให้งบประมาณท่ีมีจํานวนจํากดัและ
บคุลากรครูจํานวนน้อย จึงเป็นปัญหาอปุสรรคท่ีสําคญัในการบริหารจดัการโรงเรียนขนาดเล็ก ดงันัน้
โรงเรียนขนาดเล็กจึงควรวางแผนจดัการการบริหารโรงเรียน ภายใต้ข้อจํากดัดงักล่าวซึง่สอดคล้องกบั
นโยบายของกระทรวงศกึษาธิการท่ีสง่เสริมการเรียนการสอนทางไกลผ่านดาวเทียมและการหมนุเวียน
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ครูในบางวิชาโรงเรียนขนาดเล็กสว่นใหญ่ขาดส่ือการเรียนการสอนสง่ผลให้ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนต่ํา
โดยเฉพาะวิชาคณิตศาสตร์ภาษาไทยและวิทยาศาสตร์และสอดคล้องกบั พิพฒัน์ สอนสมนึก (2553)   
ท่ีพบว่า ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนในโรงเรียนขนาดเล็กค่อนข้างต่ํา เน่ืองมาจากโรงเรียนขนาดเล็ก 
บริหารและจดัการเรียนการสอนค่อนข้างยาก  ครูและผู้บริหารไม่อยากลงไปบรรจุ  ขาดครูท่ีมีความรู้
ความสามารถ เน่ืองจากครูท่ีมีประสบการณ์มกัจะย้ายไปอยู่โรงเรียนท่ีใหญ่กว่า อีกทัง้ยงัอยู่ในท้องถ่ิน
ทรุกนัดาร ขาดสื่อและเทคโนโลยีสมยัใหม ่การเข้าถึงข้อมลูข่าวสารเป็นสิ่งท่ีทําได้ยาก  สง่ผลให้ครูและ
นักเรียนในโรงเรียนขนาดเล็กกลายเป็นครูท่ีได้รับการทอดทิง้จากระบบการศึกษา อีกทัง้ผู้ บริหาร
โรงเรียนและครูในโรงเรียนขนาดเล็ก ยงัขาดความรู้และทกัษะเก่ียวกบัการจดัการเรียนรู้แบบคละชัน้  
ครูไมค่รบชัน้ ครูมีภารกิจพิเศษมาก พฤติกรรมการสอนแบบครูยงัสอนแบบเดิม ขาดการวดัประเมินผล
ตามสภาพจริง และสอดคล้องกับ  ศุภาวดี ดีอินทร์ (2552) ท่ีพบว่า สภาพแวดล้อมและบริบทใน
โรงเรียนขนาดเล็กส่วนใหญ่ไม่เอือ้ต่อการจดัการศกึษา เน่ืองจากขาดแคลนงบประมาณ บคุลากรและ
การพฒันาอย่างต่อเน่ือง ทําให้บคุลากรขาดความรู้ ความเข้าใจเก่ียวกบัการจดัการเรียนการสอนโดย
ยดึนกัเรียนเป็นสําคญั การบรูณาการการสอน การเตรียมการสอน วิธีการและเทคนิคการสอน และการ
วดัประเมินผล สง่ผลให้ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนคอ่นข้างต่ํา 
 บาร์นฮาร์ท (Barnhart:  2001)ได้ศกึษาเก่ียวกบัปัจจยัเส่ียงท่ีทําให้การจดัการศกึษาล้มเหลว
เม่ือพิจารณาจําแนกโรงเรียนเป็น 3 ประเภทคือโรงเรียนขนาดเล็กโรงเรียนท่ีอยู่ชนบทและโรงเรียนท่ีมี
ความพร้อมทางทรัพยากรการบริหารโดยได้ศกึษาวิจยัเชิงคณุภาพ ผลการวิจยัพบว่า 1) การรับทราบ
สภาพปัญหาทางการเงินของโรงเรียนของผู้ มีส่วนได้ส่วนเสียแตกต่างกันบางกลุ่มรับทราบข้อมูล
ละเอียดบางกลุ่มรับทราบขอมลูทัว่ไปและบางกลุ่มรับทราบขอมลูจํากัด 2) ผู้ มีส่วนได้ส่วนเสียของ
โรงเรียนจะมอบภาระเร่ืองงบประมาณว่าเป็นเร่ืองท่ีรัฐจะต้องรับภาระ3) ผู้ มีส่วนได้ส่วนเสียของ
โรงเรียนจะดําเนินการท่ีจะสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนเฉพาะโรงเรียนของตนเองเท่านัน้  
4) ผู้ มีสว่นได้สว่นเสียของโรงเรียนรับทราบวา่โรงเรียนขนาดเลก็มีความเสี่ยงเร่ืองภาระคา่ใช้จ่ายสงูกว่า
โรงเรียนขนาดใหญ่ 5) ผู้ มีสว่นได้สว่นเสียของโรงเรียนทราบวา่คณุภาพของโรงเรียนขนาดเล็ก มกัจะไม่
ดีในเร่ืองของหลกัสตูรและการจดักิจกรรมเสริมหลกัสตูร 
 กิฟฟิน (Griffin, 2001) ศึกษาเก่ียวกับรูปแบบการจัดโครงสร้างเรียนขนาดเล็ก พบว่า 
โรงเรียนขนาดเล็กจะดําเนินการได้ดี ถ้ามีการดําเนินการตามขัน้ตอน 8 ขัน้ คือ1) สร้างความสมัพนัธ์
ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 2) ให้โรงเรียนได้มีโอกาสในการสรรหาครูด้วยตนเอง 3) เน้นหลักสูตร
เก่ียวกบัการเตรียมตวัครู และเตรียมการเรียนการสอน  4) เน้นการจดัการเรียด้วนการสอนแบบบรูณา
การเนือ้หาท่ีหลากหลาย 5) จดัตารางการเรียนการสอนแบบยืดหยุ่น  6) ครูจดัการเรียนการสอนโดย 
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การคํานึงถึงเป้าหมายของโรงเรียน 7) ครูมีส่วนร่วมในการตัดสินใจของโรงเรียน 8)การวัดและ 
ประเมินผลดําเนินการอยา่งตอ่เน่ือง และเน้นผลลพัธ์ท่ีเกิดกบัผู้นกัเรียน 
 ชอว์ (Shaw.2008: 131-133) ได้ศกึษาเก่ียวกบัคณุลกัษณะด้านบวกและด้านลบท่ีมีต่อ
โรงเรียนขนาดเล็กผ่านทางการรับรู้ของผู้ บริหารโรงเรียนซึ่งจากการศึกษาเป็นการช่วยผู้ บริหาร
การศึกษาได้ไตรตรองถึงความเปล่ียนแปลงท่ีเก่ียวข้องกับโรงเรียนขนาดเล็กท่ีมีการพิจารณาให้ยุบ
โรงเรียนลกัษณะท่ีตัง้โรงเรียนรวมถึงบุคลากร, แหล่งทรัพยากร,โอกาสความร่วมมือของทีมงาน
ผู้ปกครองและการสมัพนัธ์ชมุชนโดยทําการศึกษาท่ีโรงเรียนประถมศกึษาของรัฐบาลในนอร์ธแคโรไล
ผลการศกึษาพบวา่ด้านบวกท่ีได้เก่ียวข้องกบัโรงเรียนขนาดเลก็ คือด้านความเป็นผู้ มีสว่นเก่ียวข้องการ
สนับสนุนของชุมชนและความรู้ท่ีหลากหลายของนักเรียนและครอบครัวความสัมพันธ์ของครูกับ
นกัเรียนส่วนด้านลบท่ีได้จากการศกึษาได้แก่ความเป็นทีมและการจํากดัด้านงบประมาณการแบ่งปัน
ด้านทรัพยากรของครูกบัโรงเรียนอ่ืน 

จากสภาพปัญหาดงักล่าวส่งผลต่อคณุภาพการจดัการศกึษาในโรงเรียนขนาดเล็ก  ส่งผลให้
โรงเรียนขนาดเล็กสว่นใหญ่มีคณุภาพและมาตรฐานต่ํากว่าโรงเรียนขนาดอ่ืนๆ เพราะมีข้อจํากดัหลาย
ประการ ส่วนใหญ่ประสบปัญหาการขาดแคลนในทุกด้าน ทัง้ด้านงบประมาณ บุคลากร ส่ืออปุกรณ์ 
การบริหารจดัการ การจดัการเรียนการสอนของโรงเรียนคอ่นข้างลําบาก สง่ผลให้นกัเรียนมีผลสมัฤทธ์ิ
ทางการเรียนคอ่นข้างต่ํา สํานกังานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน (2558: 7-10)  จึงได้วางแผน
ยทุธศาสตร์เพ่ือพฒันาโรงเรียนขนาดเลก็ ไว้ดงันี ้
 1.2 ยุทธศาสตร์เพ ื่อพ ัฒนาโรงเรียนขนาดเล็ก 
 1) ยทุธศาสตร์ท่ี 1 พฒันาระบบวางแผนและการบริหารจดัการโดยมีแนวทางและ
มาตรการในการพฒันา ดงันี ้
 1.1) พฒันาระบบวางแผนการจดัตัง้และการพฒันาโรงเรียนในแต่ละสํานกังานเขต
พืน้ท่ีการศึกษา โดยดําเนินการร่วมกับสถาบนัประชากร จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั องค์การยูเนสโก
และหน่วยงานภายในจังหวดั ในการพฒันาบุคลากรของสํานักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษา ให้สามารถ
จดัทําแผนการจดัตัง้และพฒันาโรงเรียน โดยคาดการณ์จํานวนเด็กและเยาวชนในวยัเรียนในอนาคต 
วางแผนจดัตัง้ ยบุ เลิก รวม  ปรับเปล่ียนและพฒันาโรงเรียนให้สอดคล้องกบัสภาพในพืน้ท่ี โดยจดัทํา
แผนในตําบล และอําเภอท่ีนําร่องเป็นอนัดบัแรก และขยายผลไปสูแ่ผนท่ีครอบคลมุทัง้พืน้ท่ี ในกรณีท่ี
โรงเรียนจําเป็นต้องยบุเลกิ อาจร่วมกบัองค์การปกครองสว่นท้องถ่ิน พฒันาเป็นศนูย์ปฐมวยั โรงเรียนท่ี
เปิดสอนเฉพาะช่วงชัน้ท่ี 1 หรือแหลง่เรียนรู้ในรูปแบบตา่งๆ 
 1.2) พฒันาระบบข้อมูลและสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการ  โดยใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการส่ือสาร เพ่ือให้มีข้อมูลพืน้ฐานท่ีครอบคลุม พอเพียง ถูกต้อง และเป็นปัจจุบัน 
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บคุลากรมีความรู้และเข้าถึงการใช้ส่ือ ICT ท่ีมีอยู่อย่างมีประสิทธิภาพ โดยนํา Best Practice ใน
โรงเรียนท่ีดําเนินการได้ผลแล้วมาเผยแพร่ พร้อมทัง้จดัตัง้ศนูย์ ICT ระดบัเขตพืน้ท่ีการศกึษา และศนูย์
เครือขา่ยโรงเรียน เพ่ือบริการโรงเรียนขนาดเลก็ 
 1.3) พฒันาระบบบริหารจดัการสําหรับโรงเรียนขนาดเล็กท่ีอยู่ในพืน้ท่ีใกล้เคียงกนั 
โดยจะพฒันาเครือข่ายโรงเรียนขนาดเล็กท่ีสามารถใช้เจ้าหน้าท่ีธุรการร่วมกัน เพ่ือปฏิบตัิงานธุรการ 
งานข้อมลู งานพสัด ุงานจดัซือ้จดัจ้างร่วมกัน ตลอดจน ระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารและจดัการ
ทรัพยากรอ่ืนๆร่วมกนั  สําหรับโรงเรียนขนาดเล็กท่ีอยู่ห่างไกล ไม่สามารถรวมกลุ่มกบัโรงเรียนอ่ืนจะ
พฒันาและนําระบบเทคโนโลยีเพ่ือการบริหารและส่ือสารมาใช้ 
 1.4) สร้างแรงจงูใจแก่ผู้บริหารและครูในโรงเรียนขนาดเล็ก ด้วยวิธีต่างๆ ท่ีจะทําให้
บุคลากรเหล่านัน้มีกําลังใจในการปฏิบตัิงานมากขึน้ เช่น การพิจารณาความดีความชอบ การนํา
ผลงานการพฒันาโรงเรียนมาประกอบการแต่งตัง้โยกย้าย และการปรับปรุงตําแหน่ง ปรับปรุงระบบ
บริหารบคุลากร และมาตรฐานอตัรากําลงัให้เหมาะสม 
 2) ยทุธศาสตร์ท่ี 2 พฒันาระบบการเรียนการสอนและการประกนัคณุภาพการศึกษา        
มีแนวทางและมาตรการในการพฒันา ดงันี ้
 2.1) พัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอนสําหรับโรงเรียนขนาดเล็ก  โดยปรับปรุง
หลกัสตูรท่ีเอือ้ตอ่การสอนคละชัน้ เน้นการสอนแบบบรูณาการ การสอนคละชัน้ 
 2.2) พัฒนาผู้ บริหารโรงเรียนและครูผู้ สอน  ให้มีศักยภาพเก่ียวกับการเรียน             
การสอนและการประกนัคณุภาพ พร้อมท่ีจะดําเนินงานในโรงเรียนขนาดเลก็ได้อยา่งมีประสทิธิภาพ 
 2.3) ผลิตและใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารเพ่ือการเรียนการสอน พฒันา
ส่ือสําเร็จรูป ท่ีสามารถพฒันาความสามารถในการจดัการเรียนรู้ของนกัเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
ตลอดจนนําการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม และระบบคอมพิวเตอร์มาเสริมการเรียนการสอน           
นําภมูิปัญญาท้องถ่ิน มาช่วยในการจดัการเรียนการสอน และการหมนุเวียนครู 
 2.4) นิเทศ ตดิตาม กํากบั โรงเรียนขนาดเลก็อยา่งใกล้ชิด อยา่งตอ่เน่ือง 
 2.5) วิจยัและพฒันาส่ือ นวตักรรมและเทคโนโลยีช่วยสอนท่ีมีประสทิธิภาพ 
 3) ยุทธศาสตร์ท่ี 3 เสริมสร้างความพร้อมและพฒันาความเข้มแข็งของโรงเรียนมี
แนวทางและมาตรการในการพฒันา ดงันี ้
 3.1) จัดทํามาตรฐานโรงเรียนขนาดเล็ก ด้านบุคลากร งบประมาณ วัสดุ  และ
ครุภณัฑ์ 
 3.2) ปรับปรุงและพฒันาสถานท่ีเรียน สภาพแวดล้อมท่ีเอือ้ตอ่การเรียนรู้      
 แก่นกัเรียนในโรงเรียนขนาดเลก็อยา่งเพียงพอและเหมาะสม 
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 3.3) จดัอตัรากําลงัครู ในโรงเรียนขนาดเล็กให้เพียงพอตามเกณฑ์  แก้ปัญหาการ
ขาดแคลนครูด้วยรูปแบบตา่งๆ  เช่น สอนบรูณาการเนือ้หา  บรูณาการกลุม่อาย ุ(คละชัน้) ครูเวียนสอน 
ครูฝึกสอน ภมูิปัญญาท้องถ่ิน เป็นต้น 
 3.4)  พัฒนาผู้ บ ริหารโรงเ รียนและครูผู้ สอน   ใ ห้สามารถปฏิบัติ งานได้ใน
สภาวะการณ์ท่ีโรงเรียนมีข้อจํากดัเร่ืองทรัพยากร 
 3.5) พฒันาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ในทุกๆด้าน เช่น เคร่ืองแต่งกาย เคร่ือง
เขียน แบบเรียน อาหารกลางวนั การอํานวยความสะดวกในการเดินทางแก่นกัเรียน กรณีท่ีมีการยุบ 
รวมโรงเรียน เป็นต้น ทัง้นีเ้พ่ือให้สามารถมีความพร้อมในการเรียนจนจบการศกึษา 
 4) ยทุธศาสตร์ท่ี 4 สง่เสริมการมีสว่นร่วมจากทกุภาคสว่นในการจดัการศกึษามีแนวทาง
และมาตรการในการพฒันา ดงันี ้
 4.1) พัฒนาคณะกรรมการสถานศึกษาขัน้พืน้ฐาน ให้มีศักยภาพเพียงพอท่ีจะ
ปฏิบตังิานตามบทบาทหน้าท่ีได้อยา่งมีประสทิธิภาพ 
 4.2) สร้างและพัฒนาเครือข่ายผู้ปกครองให้เข้มแข็ง พร้อมท่ีจะเข้ามาช่วยเหลือ
โรงเรียนในการพฒันาคณุภาพการศกึษา 
 4.3) ส่งเสริมให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน เข้ามาช่วยพัฒนาโรงเรียนขนาดเล็ก 
และรับโอนโรงเรียนบางสว่น เพ่ือเปล่ียนสภาพเป็นเดก็ปฐมวยั แหลง่เรียนรู้ของชมุชน 
 4.4) เตรียมความพร้อมในการมีส่วนร่วม ได้แก่ บุคคล ครอบครัว ชุมชน องค์กร 
ชุมชน องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน เอกชน องค์กรเอกชน องค์กรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถาน
ประกอบการและสถาบนัสงัคมอ่ืน โดยสร้างความรู้ ความเข้าใจ เพ่ือให้เห็นความสําคญั และตระหนกั
ถึงความจําเป็นของการมีสว่นร่วม  การเข้าใจในบทบาทหน้าท่ี และแนวปฏิบตัขิองการมีสว่นร่วม 
 4.5) จัดให้มีระบบและกลไกในการระดมทรัพยากรท่ีจะเอือ้ประโยชน์ แก่การจัด
การศกึษาของโรงเรียน โดยโรงเรียนมีวิธีการระดมทรัพยากรท่ีเหมาะสม  โปร่งใส มีแผนการดําเนินการ
ท่ีชัดเจน ว่าจะนําทรัพยากรท่ีได้ไปพัฒนา สนับสนุน ส่งเสริมศักยภาพนักเรียนในด้านใดบ้าง 
ผลประโยชน์ท่ีผู้บริจาคจะได้รับ อาทิ เช่น การลดหยอ่นภาษี 
 4.6) วิจยัและพฒันารูปแบบการมีสว่นร่วมท่ีเหมาะสม จดัหา Best Practice การมี
สว่นร่วม เผยแพร่ตอ่สาธารณชนได้รับรู้ 
 นอกจากนี ้สํานกังานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน ยงัได้กําหนดยทุธศาสตร์เชิงรุก 
ท่ีกําหนดเปา้หมายภายในปีการศกึษา 2561  ตัง้เปา้ลดจํานวนโรงเรียนขนาดเล็กลง ร้อยละ 50 โดย
แบง่เป็น 3 ระยะกลา่วคือ  ระยะท่ี 1 ปี การศกึษา 2554 – 2556 ภายในปีการศกึษา 2556 จะสามารถ
รวมโรงเรียนขนาดเล็กได้ จํานวน 5,627 โรงเรียนระยะท่ี 2 ปี การศกึษา 2557 – 2559 ภายในปี
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การศกึษา 2559 รวมโรงเรียนท่ีมีจํานวนนกัเรียนไมเ่กิน 100 คน จํานวน 6,395 โรงเรียน อยา่งน้อยร้อย
ละ50ระยะท่ี 3 ปี การศกึษา 2560 – 2561 กําหนดให้ภายในปีการศกึษา 2561 รวมโรงเรียนท่ีมีจํานวน
นกัเรียนไม่เกิน 120 คน จํานวน 2,372โรงเรียน อย่างน้อยร้อยละ 50  (สํานักงานคณะกรรมการ
การศกึษาขัน้พืน้ฐาน. 2558:ออนไลน์) 
 จากท่ีกล่าวข้างต้น จะเห็นได้ว่ากระทรวงศึกษาธิการได้กําหนดยุทธศาสตร์เพ่ือพฒันา
โรงเรียนขนาดเล็กไว้ทัง้หมด 5 ยทุธศาสตร์ ประกอบด้วย ยทุธศาสตร์ท่ี 1 การพฒันาระบบวางแผน
และการบริหารจดัการยทุธศาสตร์ท่ี  2  การพฒันาระบบการเรียนการสอนและการประกนัคณุภาพ
การศึกษา ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การเสริมสร้างความพร้อมและพัฒนาความเข้มแข็งของโรงเรียน  
ยทุธศาสตร์ท่ี 4 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมจากทกุภาคส่วนในการจดัการศกึษาและยทุธศาสตร์สดุท้าย 
ยทุธศาสตร์เชิงรุก การยบุควบ รวมโรงเรียนขนาดเล็กท่ีไม่สามารถพฒันาคณุภาพการศกึษาได้ อย่าง
น้อยร้อยละ 50 ภายในปี  2561  ซึง่จากสภาพการจดัการเรียนการสอนในโรงเรียนขนาดเล็กท่ีประสบ
ปัญหาและเกิดความขาดแคลนทรัพยากรเกือบทุกด้าน ทัง้ด้านการบริหารจดัการโรงเรียน  ด้านการ
เรียนการสอน  ด้านความพร้อมทางปัจจยัของโรงเรียนและด้านการมีส่วนร่วมในการพฒันาโรงเรียน  
ซึง่ล้วนแต่ส่งผลต่อคณุภาพการจดัการศกึษาของโรงเรียนขนาดเล็กทัง้สิน้   จึงได้มีผู้ เสนอรูปแบบการ
พฒันาคณุภาพการเรียนการสอนในโรงเรียนขนาดเลก็  สรุปได้ดงันี ้ 
 1.3 รูปแบบการจัดการเรียนการสอนในโรงเรียนขนาดเล็ก 
  สํานกังานคณะกรรมการการประถมศกึษาแห่งชาติ (2546: 4-24) ได้กําหนดนโยบาย 
เ พ่ือให้การพัฒนาคุณภาพและประสิทธิภาพการบริหารจัดการในโรงเรียนขนาดเล็กให้เกิด
ประสิทธิภาพ และส่งผลต่อคุณภาพนกัเรียนตามคุณลกัษณะท่ีพึงประสงค์ของหลกัสตูร จึงกําหนด
รูปแบบการบริหารโรงเรียนขนาดเลก็ไว้   ดงันี ้

1) รูปแบบศนูย์โรงเรียน (School Center)เป็นการพฒันาประสิทธิภาพการจดัการ
โรงเรียนขนาดเลก็ท่ีมีนกัเรียนต่ํากวา่120คนลงมา  ในลกัษณะนํานกัเรียนมาเรียนรวมกนัทัง้หมด  หรือ
มาเรียนรวมกนับางชัน้เรียน  หรือจดัการเรียนการสอน เป็นช่วงชัน้ และพฒันารูปแบบเป็นการบริหาร
จดัการร่วมกนั   มีลกัษณะการดําเนินการดงันี ้
   1.1) รูปแบบเรียนรวมทุกชัน้เรียน เป็นการนําโรงเรียนขนาดเล็กท่ีมีนกัเรียนต่ํากว่า 
120 คนลงมา มีจํานวนโรงเรียนตัง้แต ่ 2 -5 โรงเรียน  กระจายตวัตัง้อยู่ในพืน้ท่ีท่ีเป็นท่ีตัง้ของหมู่บ้าน  
มีเส้นทางคมนาคมระหว่าง 2-5  กิโลเมตร  มีสภาพการคมนาคมท่ีสะดวกทกุฤดกูาล   ให้คดัเลือก
โรงเรียนท่ีมีพืน้ท่ีขนาดใหญ่อาคารสถานท่ีเหมาะสมและตัง้อยู่ศูนย์กลาง หรือสามารถเดินทางได้
สะดวกเป็นโรงเรียนหลกั  ส่วนโรงเรียนท่ีเหลือเป็นโรงเรียนเครือข่ายนํานกัเรียน ทุกระดบัชัน้มาเรียน
รวมท่ีโรงเรียนหลัก  โดยได้รับการสนับสนุนค่าพาหนะในการเดินทางมาเรียน มีการวางแผนจัด
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อตัรากําลงัครู ทัง้ผู้บริหาร และครูสายผู้สอน  ตลอดจนบคุลากรเพ่ือปฏิบตัิงานร่วมกนัท่ีโรงเรียนหลกั
นําทรัพยากรจากโรงเรียนเครือข่ายมาใช้ร่วมกนัท่ีโรงเรียนหลกั  และปรับสภาพโรงเรียนเครือข่ายเป็น
แหลง่เรียนรู้ (สํานกังานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน. 2551:ออนไลน์) 
   1.2) รูปแบบเรียนรวมบางชัน้ เป็นการนํานกัเรียนจากโรงเรียนเครือข่ายในบางชัน้  
เช่น  อนบุาล 1- 2 ป. 1- 3  หรือ ป.4 -6  ไปเรียนรวมกบัโรงเรียนหลกั จดัระบบการเรียนการสอน
ร่วมกนัระหวา่งโรงเรียนหลกัและโรงเรียนเครือขา่ยสนบัสนนุคา่พาหนะให้กบันกัเรียนท่ีเดินทางมาเรียน
ร่วมทกุคน  จดัให้มีการประกนัอบุตัเิหตใุห้กบันกัเรียนท่ีเดนิทางมาเรียนร่วม การบริหารจดัการโรงเรียน
ในกรณีท่ีมีผู้ บริหารของโรงเรียนเครือข่ายอยู่ให้บริหารจัดการโรงเรียนเครือข่าย สําหรับโรงเรียน
เครือขา่ยท่ีไมมี่ผู้บริหาร ให้ผู้บริหารโรงเรียนหลกัเป็นผู้ รักษาการในตําแหน่งโรงเรียนเครือขา่ย 
  1.3) รูปแบบเรียนรวมช่วงชัน้ ดําเนินการโดยศึกษาข้อมลูโรงเรียนทัง้ข้อมลูจํานวน
นกัเรียนในปัจจุบนัและคาดการณ์ล่วงหน้า 5 ปี จํานวนครู สภาพเศรษฐกิจ ความเป็นอยู่ของชมุชน 
สภาพพืน้ท่ีใกล้เคียงสภาพการคมนาคม แล้วจดักลุม่กําหนดเป็นศนูย์รวมโรงเรียน  โดยคํานึงถึงสภาพ
ท่ีตัง้ของการปกครอง คือ  สภาพเทศบาลตําบล  สภาพระยะทางการเดินทาง จัดประชุมผู้บริหาร
โรงเรียนขนาดเล็กเพ่ือชีแ้จงและหารือแนวดําเนินการเพ่ือกําหนดรูปแบบการดําเนินการร่วมกันใน
ลกัษณะการจดัการศกึษาเป็นช่วงชัน้ คือ จดัแบง่การเรียนการสอนออกเป็นช่วงชัน้  ได้แก่ ศนูย์อนบุาล  
(อนบุาล 1-2 ) ศนูย์  ป. 1-2  ศนูย์  ป.3-4  ศนูย์  ป.  5-6  หรือจดัช่วงชัน้ตามหลกัสตูรการศกึษาขัน้
พืน้ฐานมีการวางแผนกําหนดจดัครูในโรงเรียนในตําบลรวมกนั   โดยจดัครูเข้าสอนตามระดบัช่วงชัน้  
ตามความรู้  ความสามารถ  และความถนดัของครู  โดยพิจารณาการจดัจํานวนครูตามเกณฑ์จํานวน
ครูท่ีจะทําการสอนจริงในชัน้เรียน จดัประชมุผู้บริหารโรงเรียนขนาดเลก็และข้าราชการครูทกุคนตามจดุ
ศนูย์โรงเรียนระดบัตําบลเรียนรวมช่วงชัน้เพ่ือวางแผนร่วมกนัในการบริหารและจดัการเรียนการสอน
ร่วมกันประชุมกับผู้ นําชุมชน ตวัแทนผู้ปกครอง กรรมการโรงเรียนขัน้พืน้ฐาน องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน เพ่ือชีแ้จงแนวดําเนินการจดัทําโครงการจดัการเรียนการสอนแบบศนูย์โรงเรียนระดบัตําบลต่อ
สํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดแต่งตัง้คณะกรรมการประสานงานการเรียนการสอนแบบศูนย์
โรงเรียนระดบัตําบล เพ่ือให้มีหน้าท่ีดแูลให้คําปรึกษา  แนะนํา  และประสานงานการดําเนินการใน
ระดบัตําบล  อําเภอ และโรงเรียนดําเนินงานจดัการเรียนการสอนแบบศนูย์โรงเรียนระดบัตําบล 

1.4) รูปแบบศนูย์โรงเรียนแบบพกันอน  เกิดขึน้จากการดําเนินการรวมศนูย์โรงเรียน
ในรูปแบบต่างๆ ดงัได้กล่าวมา  แต่เน่ืองจากนกัเรียนท่ีเดินทางมาเรียนรวม ไม่สะดวกเดินทางไปกลบั 
ระหว่างโรงเรียนหลกัได้  เน่ืองจากบ้านเรือนตัง้อยู่ห่างไกลและการคมนาคมยากลําบาก  หลายแห่งเป็น
ภเูขาและป่าทบึ  ดงันัน้นกัเรียนจงึจําเป็นต้องพกันอนค้างคืนท่ีโรงเรียนหลกั 
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 2. รูปแบบการจดัการเรียนรู้แบบบรูณาการ  
  การพฒันาหลกัสูตรเพ่ือให้สอดคล้องกับสภาพปัญหาของโรงเรียนขนาดเล็กท่ีมีครูไม่
ครบชัน้  อาจดําเนินการได้โดยการจดัชัน้เรียนแบบช่วงชัน้  และการบรูณาการเนือ้หารายวิชาตามช่วง
ชัน้ การจดัการเรียนแบบช่วงชัน้ (สํานกังานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พืน้ฐาน. 2551:ออนไลน์)      
อาจจดัให้สอดคล้องกบัจํานวนบคุลากรท่ีโรงเรียนมีอยู่  โดยการรวมชัน้ท่ีติดกนัเข้าด้วยกนั  เช่น  ช่วง
ชัน้  ป. 1 – 2,ป.3 – 4  ,ป. 5 – 6 หรือช่วงชัน้ตามหลกัสตูรการศกึษาขัน้พืน้ฐาน  คือ  ช่วงชัน้  ป. 1 – 3 ,
ป.4 – 6,ม. 1 – 3 เป็นต้น  
  สําหรับการบรูณาการเนือ้หารายวิชา  สามารถดําเนินการได้โดยการศกึษาและวิเคราะห์
หลกัสตูรแล้วนําวตัถปุระสงค์และเนือ้หาการเรียนรู้ในแตล่ะกลุม่วิชาท่ีสอดคล้องกนั มาเช่ือมโยง  สูก่าร
จดัทําหน่วยการเรียนรู้แบบบูรณาการ หลงัจากนัน้จึงนําหน่วยการเรียนรู้ท่ีบูรณาการแล้วมากําหนด
กิจกรรมเพ่ือให้สามารถจดัการเรียนรู้ได้ครัง้เดียวพร้อมกนัในแตล่ะช่วงชัน้ 
 3) การดําเนินการตามกฎหมายเป็นการดําเนินการพฒันาประสิทธิภาพโรงเรียนขนาดเล็กท่ี
ไม่สามารถแก้ไขโดยวิธีอ่ืนได้เน่ืองจากข้อจํากัดต่าง ๆ จึงมีความจําเป็นต้องดําเนินการรวม  และเลิกล้ม
โรงเรียนให้ดําเนินการตามระเบียบกระทรวงศกึษาธิการ 
  ไมตรี อินทุสตุ (2553:ออนไลน์) ได้เสนอแนวทางในการพฒันาโรงเรียนขนาดเล็กไว้ว่า
โรงเรียนขนาดเล็กจะต้องมีการสํารวจข้อมลูชมุชน โดยครูกบันกัเรียนต้องช่วยกนัและนํามาจดัทําเป็น
ฐานข้อมูลเก่ียวกับนักเรียน ผู้ ปกครอง ภูมิปัญญาจัดทําแผนการเรียนรู้และหลักสูตรท้องถ่ินให้
สอดคล้องกบัแผนตําบลหรือแผนชมุชนจดัสภาพและพฒันาแหลง่เรียนรู้ในชมุชนให้เอือ้ตอ่การจดัการ
เรียนการสอนพัฒนาให้ครูมีทักษะในการสอนแบบบูรณาการและเทคนิคการสอนท่ีเหมาะสม 
หลากหลายเหมาะกบัการพฒันาการของสมองและวยัของนกัเรียนครูมีความใกล้ชิดกบันกัเรียนและ
คอยเป็นผู้ กํากับและคอยกระตุ้นให้นักเรียนเกิดกระบวนการคิด ไม่ตดัสินแค่ถูกหรือผิด ไม่เน้นการ
สอบแข่งขนัมากนกัการสร้างเครือข่าย สร้างความรู้ความเข้าใจในภารกิจของโรงเรียนสร้างความรู้สึก
เป็นเจ้าของร่วมกนั ให้ชมุชนตระหนกั และสนบัสนนุกิจกรรมตา่งๆของโรงเรียน   มีการติดตามผลและ
พฒันาการดําเนินงานอยา่งตอ่เน่ืองและถกูวิธี เพ่ือผลกัดนัให้โรงเรียนมีคณุภาพตามความคาดหวงัของ
ชุมชนมีการประชาสัมพันธ์เผยแพร่ผลงาน เพ่ือให้ชุมชนทราบกิจกรรมและความเคล่ือนไหวของ
โรงเรียนชมุชนเข้ามามีส่วนร่วมในการติดตามการดําเนินงานของโรงเรียน มีการสะท้อนความคิดเห็น
ข้อเสนอแนะใช้ปัญหาหรือความต้องการของคนในชุมชนเป็นฐานในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เปิด
โอกาสนักเรียนมีส่วนร่วมในการวางแผนการเรียนรู้ เพ่ือเกิดทักษะกระบวนการคิด ตัดสินใจ คิด
วิเคราะห์เป็น สามารถเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง มีความใฝ่รู้ รักการเรียนรู้ และใช้กระบวนการวิจยัท้องถ่ิน 
หรือการวิจยัเชิงปฏิบตัิการวิจยัชัน้เรียนมาใช้ร่วมกนั มีการจดัสภาพแวดล้อม และการปรับปรุงอาคาร
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สถานท่ีให้มีภาพลกัษณ์ท่ีดีสะอาดร่มร่ืน มีการใช้ทนุทางเศรษฐกิจ สงัคม วฒันธรรมและสิ่งแวดล้อมท่ี
มีอยูม่าใช้ให้เกิดประโยชน์สงูสดุ  
 กาญจนา จมูพลหล้า และคณะ (2557: V) ได้เสนอแนวทางการจดัการโรงเรียนขนาดเล็ก
อยา่งมีประสทิธิภาพ ไว้ดงันี ้
  1) ปรับกระบวนการคิด สร้างจิตสํานึกใหม่ในการบริหารงานโรงเรียนขนาดเล็กของ
ผู้บริหารโรงเรียน ภายใต้บริบทของความขาดแคลน 
  2) พฒันาโรงเรียนเป็นองค์กรนวตักรรม มีมาตรฐานและความรับผิดชอบต่อสงัคมฐาน
ราก 
  3 ) สร้างฐานความรู้และองค์ความรู้ใหม่  ด้วยกระบวนการมีสว่นร่วมเชิงสมัพนัธ์ 3 ด้าน 
ได้แก่  มิติด้านนวัตกรรม เทคโนโลยีและสารสนเทศเพ่ือการส่ือสาร (ICT) มิติด้านทรัพยากรธรรมชาต ิ
สิง่แวดล้อมและภมูิปัญญา และมิตด้ิานกระบวนการมีสว่นร่วมวมและระบบเครือขา่ย 
  4) สร้างความเช่ือมัน่และพลงัศรัทธา เพ่ือให้เกิดกระบวนการแลกเปล่ียนเรียนรู้ท่ีนําไปสู่
การเปลี่ยนแปลงของชุมชนให้เกิดรู้เท่าทนัการเปล่ียนแปลงพร้อมสํานึกรักท้องถ่ิน เกิดเป็นภมูิคุ้มกัน
และสร้างความมัน่คงให้กบัฐานความรู้ท่ีมีอยูเ่ดมิในชมุชน 
  5) ปรับเปล่ียนวฒันธรรมการบริหารจดัการ 
   5.1) ปรับเปลี่ยนวัฒธรรมขององค์กรและกระบวนทัศน์ใหม่ของบุคลากร คือ 
โรงเรียนเป็นองค์กรนวตักรรมและสงัคมแห่งการเรียนรู้ ผู้บริหารเป็นผู้ นําแห่งการเปล่ียนแปลง ครูหรือ
บุคลากรมีความคิดสร้างสรรค์ กล้าคิดนอกกรอบ คิดกว้างและลึก และนักเรียนเป็นบุคคลแห่งการ
เรียนรู้ มีภมูิคุ้มกนัและเสริมฐานความรู้ท่ีมีอยูเ่ดมิในชมุชน 
   5.2) ปรับเปล่ียนโครงสร้างการบริหารจดัการจากเดิมท่ีเป็นการบริหารเชิงอํานาจ
หรือสายบงัคบับญัชาจากบนลงล่าง (Top down) มาเป็นระบบเครือข่าย (Network) เช่ือมโยงใน
ลกัษณะแนวระนาบให้มากยิ่งขึน้ เช่น ผู้บริหารกับครู และครูต่อครูด้วยกันเอง ครูกับนกัเรียน ครูกับ
ชุมชน เพ่ือให้เกิดความคล่องตวัในการจัดกระบวนการเรียนรู้ การแก้ปัญหา และการนิเทศติดตาม
ผลงาน 
   5.3) พัฒนาองค์ความรู้  จากฐานทรัพยากรและสิ่งแวดล้อมในบริบทของชุมชน
เช่ือมโยงกบักระแสโลกาภิวฒัน์ เพ่ือสร้างความสมดลุอยา่งมีเหตผุล 
  6) สร้างความร่วมมือกบัชมุชน โดยเฉพาะองค์กรชมุชนหรือเครือข่าย คือ กลุ่มกิจกรรม
ตา่งๆ ท่ีมีอยูใ่นหมูบ้่าน เช่น  สถาบนัครอบครัว การศกึษาและศาสนา กลุม่อาชีพ กลุม่เครือข่าย ชมรม
ท่ีมีการดําเนินกิจกรรมอย่างต่อเน่ืองตามวิถีชีวิต เช่น กลุ่มช่างพืน้บ้าน กลุ่มชาวนา กลุ่มหาปลา
พืน้บ้าน กลุม่ผู้สงูอาย ุเป็นต้น กลุม่เครือขา่ยดงักลา่ว จะเป็น พลงัขบัเคลื่อนและเคล่ือนไหวอยา่งมีชีวิต
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และมีพลงั โดยสร้างความร่วมมือระหว่างแกนนําเครือข่ายองค์กรในชมุชน คือ กํานนักํานนัผู้ ใหญ่บ้าน 
นายกองค์การบริหารส่วนตําบล ซึ่งเป็นคณะบุคคลท่ีมีความรู้  มีแนวคิดและมีประสบการณ์ มาร่วม
เวที เสวนาเพ่ือสร้างกระบวนการ ค้นหาประเดน็เชิงยทุธศาสตร์และผลกัดนัสูก่ารปฏิบตั ิ

สํานกังานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน (2557:ออนไลน์) ได้สรุปรูปแบบการพฒันา
โรงเรียนขนาดเลก็ท่ีได้ผล 7 รูปแบบได้แก่ 

  รูปแบบท่ี 1 การจดัการเรียนรู้แบบรวมชัน้เรียนประกอบด้วยการจดัการเรียนรู้แบบช่วง
ชัน้และการเรียนรู้แบบคละชัน้โดยวิธีการยบุชัน้เรียนให้โรงเรียนท่ีมีครูไม่ครบชัน้สามารถจดัการเรียน
การสอนได้โดยไม่ทิง้ห้องเรียนซึ่งโรงเรียนสามารถปรับใช้ในการจัดการเรียนรู้ให้สอดคล้องและ
เหมาะสมกบับริบทของโรงเรียน 

 รูปแบบท่ี 2 การบรูณาการหลกัสตูรเป็นการนําความรู้มารวบรวมประมวลไว้ในหน่วย
เดียวกนัสําหรับโรงเรียนท่ีมีครูไม่ครบชัน้มีความจําเป็นท่ีจะต้องพฒันาหลกัสตูรให้สอดคล้องกบัสภาพ
ปัญหาท่ีเป็นอยู่รวมทัง้การนําหลกัสตูรไปใช้ให้บงัเกิดผลตามท่ีต้องการสําหรับการบูรณาการเนือ้หา
รายวิชาสามารถดําเนินการได้โดยศกึษาและวิเคราะห์หลกัสตูรจากนัน้นําวตัถปุระสงค์ตลอดจนเนือ้หา
การเรียนรู้ในแตล่ะกลุม่วิชาท่ีสอดคล้องกนัมาเช่ือมโยงสูก่ารจดัทําหน่วยการเรียนรู้แบบบรูณาการแล้ว
นํามากําหนดกิจกรรมเพ่ือให้สามารถจดัการเรียนรู้ได้ครัง้เดียวพร้อมกนัในแตล่ะช่วงชัน้ 

 รูปแบบท่ี 3 ความร่วมมือจากชุมชนเพ่ือแก้ปัญหาท่ีสําคญัและเร่งด่วนของทุก
สํานกังานเขตพืน้ท่ีการศึกษาในเร่ืองการขาดแคลนครูงบประมาณไม่เพียงพอและขาดส่ือเทคโนโลยี
โดยการมีสว่นร่วมของชมุชนผู้ปกครอง กรรมการโรงเรียน องค์กรท้องถ่ินเครือข่ายโรงเรียนตลอดจนผู้ มี
สว่นเก่ียวข้องทกุฝ่ายซึง่เป็นแรงสนบัสนนุให้โรงเรียนขนาดเล็ก ได้รับการพฒันาตอ่ยอดทัง้ในด้านการ
บริหารจดัการงบประมาณตลอดจนทรัพยากรตา่งๆอยา่งมีประสทิธิภาพ  

 รูปแบบท่ี 4 การใช้ ICT ในการพฒันาคณุภาพโดยสํานกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาหลาย
แห่งได้นําเทคโนโลยีมาใช้อย่างหลากหลายเช่นรถคอมพิวเตอร์เคล่ือนท่ี (Mobile unit) เพ่ือให้บริการ
สอนคอมพิวเตอร์แก่นกัเรียนในโรงเรียนขนาดเล็กท่ีอยู่ห่างไกล  และการสง่เสริมการเรียนการสอนด้วย
การรับสญัญาณการสอนทางไกลจากโรงเรียนไกลกงัวลหวัหิน เป็นต้น  

 รูปแบบท่ี 5 รูปแบบโรงเรียนเครือข่ายเป็นการร่วมมือกนัระหว่างโรงเรียนหลกัและ
โรงเรียนเครือขา่ยในการวางแผนการจดัการศกึษาตลอดจนผู้บริหารและครูได้รับการพฒันาจนสามารถ
ปฏิบตังิานได้อยา่งมีประสทิธิภาพ 

 รูปแบบท่ี 6 ผสมผสานด้วยวิธีการหลากหลายเป็นการผสมผสานรูปแบบท่ี 1- 5 
ดงักลา่วข้างต้นมาดําเนินงาน 
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 รูปแบบท่ี 7 การบริหารจดัการท่ีมีประสิทธิภาพเป็นรูปแบบท่ีมีผู้บริหารใช้ความรู้
ความสามารถในการบริหารจัดการโรงเรียนมีวิสัยทัศน์ภาวะผู้ นําการเปล่ียนแปลงมีความเป็น
ประชาธิปไตยยึดหลกัการบริหารแบบมีส่วนร่วมมีคณุธรรมจริยธรรมเป็นท่ียอมรับของทัง้ภายในและ
ภายนอกโรงเรียนตลอดจนมุง่มัน่สร้างเครือขา่ยการทํางานโดยใช้หลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

กิฟฟิน (Griffin.2001) ศึกษาเก่ียวกับรูปแบบการจัดโครงสร้างโรงเรียนขนาดเล็ก พบว่า 
โรงเรียนขนาดเล็กจะดําเนินการได้ดี ถ้ามีการดําเนินการตามขัน้ตอน 8 ขัน้ คือ(1) สร้างความสมัพนัธ์
ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน (2) ให้โรงเรียนได้มีโอกาสในการสรรหาครูด้วยตนเอง (3) เน้นหลกัสูตร
เก่ียวกับการเตรียมตวัครู และเตรียมการเรียนการสอน  (4) เน้นการจัดการเรียนด้วยการสอนแบบ
บูรณาการเนือ้หาท่ีหลากหลาย (5) จดัตารางการเรียนการสอนแบบยืดหยุ่น  (6) ครูจดัการเรียนการ
สอนโดยการคํานึงถึงเปา้หมายของโรงเรียน (7) ครูมีสว่นร่วมในการตดัสินใจของโรงเรียน และ(8)การ
วดัและประเมินผลดําเนินการอยา่งตอ่เน่ือง และเน้นผลลพัธ์ท่ีเกิดกบัผู้นกัเรียน 
 จากข้อมลูข้างต้นจะเห็นได้ว่าได้มีนกัวิชาการและหน่วยงานการศึกษาได้เสนอรูปแบบการ
จดัการเรียนการสอนในโรงเรียนขนาดเลก็ไว้หลายรูปแบบซึง่สามารถ สรุปได้ดงันี ้  

1.  รูปแบบการจดัการเรียนรู้แบบรวมชัน้เรียน ประกอบด้วยการเรียนรู้แบบช่วงชัน้ และการ
เรียนรู้แบบคละชัน้โดยการวมชัน้ท่ีติดกนัเข้าด้วยกนั เช่น  ช่วงชัน้  ป. 1 – 2,ป.3 – 4,ป. 5 – 6 หรือช่วง
ชัน้ตามหลกัสตูรการศกึษาขัน้พืน้ฐาน  คือ  ช่วงชัน้  ป. 1 – 3,ป.4 – 6 , ม. 1 – 3 เป็นต้น 

2. รูปแบบการจดัการเรียนรู้แบบบรูณาการ เป็นการพฒันาหลกัสตูรเพ่ือให้สอดคล้องกบั
สภาพปัญหาของโรงเรียนขนาดเล็กท่ีมีครูไม่ครบชัน้ โดยการนําความรู้มารวบรวมประมวลไว้ในหน่วย
เดียวกัน และบูรณาการเนือ้หารายวิชาท่ีมีความสอดคล้องเช่ือมโยงกันไว้ในหน่วยเดียวกัน เพ่ือให้
สามารถจดัการเรียนรู้ได้ครัง้เดียวกนัและเหมาะสําหรับกบัการจดัการเรียนการสอนในแตล่ะช่วงชัน้  

3. รูปแบบศูนย์โรงเรียน เป็นการพฒันาประสิทธิภาพการจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก ใน
ลกัษณะการนํานกัเรียนทัง้หมดจากโรงเรียนขนาดเล็กตัง้แต่ 2 โรงเรียนขึน้ไปมาเรียนรวมกนั หรือมา
เรียนรวมกนับางชัน้เรียนหรือจดัการเรียนการสอนเป็นช่วงนัน้ โดยมีการบริหารจดัการทรัพยากรตา่ง ๆ
ร่วมกนั 

4.  การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา เช่นรถคอมพิวเตอร์
เคล่ือนท่ี (Mobile unit) เพ่ือให้บริการสอนคอมพิวเตอร์แก่นกัเรียนในโรงเรียนขนาดเล็กท่ีอยู่ห่างไกล 
จดัการเรียนการสอนโดยใช้เทคโนโลยีการเรียนการสอนทางไกลผา่นดาวเทียม (ไกลกงัวล)เป็นต้น 

5.  สร้างความร่วมมือระหว่างโรงเรียนกับชุมชน โดยเฉพาะองค์กรชุมชนหรือเครือข่าย 
กลุ่มกิจกรรมต่างๆ ท่ีมีอยู่ในชุมชน เช่น  สถาบนัครอบครัว การศึกษาและศาสนา กลุ่มอาชีพ กลุ่ม
เครือข่าย ชมรมต่างๆท่ีมีการดําเนินกิจกรรมอย่างต่อเน่ืองตามวิถีชีวิต ให้เข้ามามีส่วนร่วมเพ่ือให้เกิด
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กระบวนการแลกเปล่ียนเรียนรู้ท่ีนําไปสู่การเปล่ียนแปลงของการจดัการศกึษาของชมุชน พร้อมสํานึก
รักท้องถ่ิน บ้านเกิด เกิดเป็นภมูิคุ้มกนัและสร้างความมัน่คงให้กบัฐานความรู้ท่ีมีอยู่เดิมในชุมชนเพ่ือ
เป็นพืน้ฐานในการพฒันาคณุภาพการศกึษา 
 ซึง่รูปแบบการจดัการเรียนการสอนเพ่ือแก้ปัญหาตา่งๆของโรงเรียนขนาดเล็ก ยงัคงจํากดัอยู่
ในโรงเรียนส่วนน้อยเท่านัน้โรงเรียนขนาดเล็กส่วนใหญ่ยงัใช้วิธีการจดัการเรียนสอนแบบแยกชัน้เรียน
ตามปกติ โรงเรียนขนาดเล็กบางโรงเรียนอาจจ้างครูภายนอกมาช่วยสอน หรืออาจจะเชิญพระ หรือ
ปราชญ์ชาวบ้าน หรือผู้ ท่ีมีความรู้ในชมุชนเข้ามาช่วยสอนหรือบางโรงเรียนอาจใช้วิธีการจดัห้องเรียน
แบบรวมชัน้ชัน้ แตเ่วลาท่ีครูทําการสอน ยงัคงแยกสอนทีละชัน้ การจดัการเรียนการสอนยงัคงเป็นแบบ
แยกส่วน ตามหลกัสตูรท่ีถกูกําหนดมาจากส่วนกลาง และยงัไม่สอดคล้องกบับริบทและความต้องการ
ของชุมชน  จึงส่งผลให้การจัดการศึกษาตามรูปแบบวิธีการดงักล่าว ยงัไม่สามารถแก้ไขปัญหาการ
คณุภาพการศษึาของโรงเรียนขนาดเลก็ได้อยา่งแท้จริง 
 และเน่ืองจากโรงเรียนขนาดเลก็สว่นใหญ่ตัง้อยู่ในชมุชนชนบท ท่ีมีสภาพแวดล้อม บริบท 
วฒันธรรม ประเพณี แหล่งเรียนรู้และภมูิปัญญาท้องถ่ิน ท่ีแตกต่างกนัออกไปตามแต่ละพืน้ท่ี  อีกทัง้
โรงเรียนขนาดเล็กยงัมีความสมัพนัธ์ใกล้ชิดและมีสมัพนัธภาพท่ีดีระหว่าง บ้าน วดั และโรงเรียนมา
อย่างช้านาน  ดังนัน้การจัดการศึกษาท่ีเน้นการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการเรียนรู้สําหรับ
โรงเรียนขนาดเล็กจึงมีความจําเป็นท่ี บ้าน วดั โรงเรียน รวมทัง้หน่วยงานท่ีเก่ียวข้องทุกฝ่ายจะต้อง
ร่วมมือกัน  ในการจัดการศึกษาเพ่ือเป็นการสร้างความเข้มแข็งให้กับผู้ เรียนและชุมชน สะท้อนถึง
คณุค่า ขนบธรรมเนียมประเพณีและวฒันธรรมท้องถ่ิน โดยอาศยัความร่วมมือระหว่างโรงเรียนและ
ชมุชนในการพฒันากระบวนการเรียนรู้ของผู้ เรียน ให้มีความสอดคล้องกบัจริง และไม่เกิดความแปลก
แยกออกจากชมุชนและวฒันธรรมประเพณีดัง้เดมิท่ีเคยผกูพนักนัมาแตอ่ดีต 
 1.4 ความท้าทายสาํหรับโรงเรียนขนาดเล็ก 
 แม้จะมีความพยายามในการหารูปแบบและแนวทางการแก้ไขปัญหาโรงเรียนขนาดเล็ก
ทัง้จากหน่วยงานต้นสงักดัและผู้ ท่ีมีสว่นเก่ียวข้องไว้มากมายหลายวิธี แตก็่ยงัไม่มีวิธีใดท่ีสามารถแก้ไข
ปัญหาของโรงเรียนขนาดเล็กได้โดยสิน้เชิง โรงเรียนขนาดเล็กยงัคงมีจํานวนเพิ่มขึน้เร่ือยๆทุกปี และ
ยังคงอยู่เป็นจํานวนมาก จากการเพิ่มขึน้ในเชิงปริมาณ แต่ไม่ใช่เชิงคุณภาพ ทําให้การศึกษาเกิด
ปัญหาทัง้ระบบโดยเฉพาะอย่างยิ่งโรงเรียนขนาดเล็กในพืน้ท่ีชนบทของประเทศไทย (อมรวิชช์          
นาครทรรพ.  2552: 36 ; สํานกังานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน. 2557: 1) และท้ายท่ีสดุแล้ว
หากไมส่ามารถดําเนินการแก้ไขปัญหาโรงเรียนขนาดเล็กให้มีประสิทธิภาพได้ กระทรวงศกึษาธิการก็มี
ความจําเป็นจะต้องดําเนินการยบุ รวมโรงเรียนเรียนขนาดเลก็ในท่ีสดุ  ซึง่การดําเนินการยบุรวมโรงเรียน
ขนาดเล็กของกระทรวงศึกษาธิการนีไ้ด้มีการดําเนินการมาอย่างต่อเน่ือง โดยกระทรวงศึกษาธิการมี
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นโยบายให้ยบุโรงเรียนขนาดเล็กท่ีมีนกัเรียนจํานวนไม่ถึง 60 คน และให้ย้ายไปเรียนท่ีโรงเรียนอ่ืนใน
พืน้ท่ีใกล้เคียง โดยให้เหตผุลสําคญัคือโรงเรียนขนาดเล็กมีแนวโน้มค่าใช้จ่ายท่ีสงูกว่าโรงเรียนขนาด
ใหญ่ รัฐบาลไม่มีงบประมาณพฒันาโรงเรียนทุกแห่ง และไม่สามารถนํางบประมาณจากเงินภาษีมา
ดูแลทุกโรงเรียนได้เท่าเทียมกัน (กระทรวงศึกษาธิการ.2558:ออนไลน์ ; จันจิรา จูมพลหล้าและ
คณะ.2557:1-4;Barnhart: 2001) ซึง่สะท้อนให้เห็นในยทุธศาสตร์เชิงรุกของสํานกังานคณะกรรมการ
การศกึษาขัน้พืน้ฐานโดยกําหนดเปา้หมายภายในปีการศกึษา 2561 ท่ีตัง้เปา้ลดจํานวนโรงเรียนขนาด
เล็กลง ร้อยละ 50 โดยแบ่งออกเป็น 3 ระยะ (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พืน้ฐาน.           
2554:6-7) ดงันี ้
 ระยะที่ 1 ปีการศึกษา 2554 - 2556 
 ภายในปีการศกึษา 2556จะสามารถรวมโรงเรียนได้ จํานวน 5,627 โรงเรียน  โดยให้เร่งรัด
ดําเนินการตามเปา้หมายท่ีกําหนด  ดงันี ้
    1.  ภายในปีการศกึษา 2554 รวมโรงเรียนท่ีมีจํานวนนกัเรียนไมเ่กิน 20 คนจํานวน 581 
โรงเรียน 
    2.  ภายในปีการศกึษา 2555 รวมโรงเรียนท่ีมีจํานวนนกัเรียนไมเ่กิน 40คน จํานวน 1,964 
โรงเรียน 
    3.  ภายในปีการศกึษา 2556 รวมโรงเรียนท่ีมีจํานวนนกัเรียนไมเ่กิน 60 คนจํานวน 3,082 
โรงเรียน 
 สําหรับโรงเรียนท่ีมีจํานวนนกัเรียน 61-120 คน หากมีความพร้อมสามารถดําเนินการรวม
โรงเรียนได้ 
 ระยะที่ 2 ปีการศึกษา 2557 -2559 
 ภายในปีการศกึษา 2559 รวมโรงเรียนท่ีมีจํานวนนกัเรียนไมเ่กิน 100 คน จํานวน 6,395
โรงเรียนอยา่งน้อยร้อยละ 50 
 ระยะที่ 3 ปีการศึกษา 2560 -2561 
ภายในปีการศึกษา 2561รวมโรงเรียนท่ีมีจํานวนนกัเรียนไม่เกิน 120 คน จํานวน 2,372 โรงเรียน อย่างน้อย 
ร้อยละ 50  
              อย่างไรก็ตาม มาตรการยบุและรวมโรงเรียนขนาดเล็ก มิใช่แนวทางแก้ไขปัญหาท่ีสําเร็จไป
ทกุกรณี ชมุชนท่ีมีความเข้มแข็งสว่นใหญ่จะตอ่ต้านไมย่อมให้ยบุโรงเรียน เพราะเกรงวา่บตุรหลานต้อง
เดินทางไกลจากบ้าน และสิ่งสําคญัการมีโรงเรียนในชมุชนถือเป็นสญัลกัษณ์ของความเจริญและศนูย์
รวมของชมุชน (กระทรวงศกึษาธิการ.2551: 1) ซึง่โรงเรียนขนาดเล็กส่วนใหญ่เป็นโรงเรียนท่ีตัง้อยู่ใน
ชนบทซึง่หากย้อนอดีตไป จะพบว่าการจดัตัง้โรงเรียนนัน้เกิดจากความเรียกร้องและความต้องการของ



29 
 

ชมุชนท่ีมีการเคล่ือนไหวเพ่ือให้จดัตัง้โรงเรียนในชุมชน โรงเรียนขนาดเล็กหลายแห่ง ชาวบ้านช่วยกนั
หาไม้มาก่อสร้างโรงเรียน ชมุชนสนบัสนนุโรงเรียนโดยตลอดเพ่ือให้โรงเรียนเป็นแหลง่ประสิทธิประสาท
วิชาความรู้ให้ลูกหลาน และมีคุณภาพชีวิตท่ีดีในอนาคต โรงเรียนจึงมีความสําคัญต่อชุมชนและ
ท้องถ่ินในฐานะเป็นท่ี ปลูกฝัง – สืบทอด สร้างความเป็นท้องถ่ินให้แก่ลูกหลาน ไม่เพียงแค่การ
ถ่ายทอดความรู้ทางวิชาการเท่านัน้ แต่โรงเรียนขนาดเล็ก ยังเป็นศูนย์รวมของแหล่งเรียนรู้และภูมิ
ปัญญาท้องถ่ินมากมาย  เป็นสถานท่ีถ่ายทอดให้ลกูหลานไม่หลงลืมรากเหง้า รักหวงแหน รวมทัง้เป็น
ตวัแทนของพลงัความรู้ ภูมิปัญญาท้องถ่ิน และเป็นส่วนประสานความสมัพนัธ์ของส่วนต่างๆ ของ
ชมุชนอนัได้แก่ บ้าน วดั และโรงเรียนเข้าด้วยกนั (ชชัวาลย์ ทองดีเลิศ.2555: 1-4, พนม พงษ์ไพบลูย์. 
ม.ป.ป:103) ซึ่งหากปล่อยให้โรงเรียนขนาดเล็กเหล่านีถู้กยุบควบรวม ผลกระทบท่ีเกิดขึน้ ก็คือ การ
ทําลายโอกาสของเยาวชนท่ีจะได้รับการจดัการศกึษาท่ีมีคณุภาพโดยกระบวนการมีสว่นร่วมของชมุชน 
และทุกภาคส่วนของสงัคมในการจดัการศึกษา สร้างผลทางจิตใจต่อการปรับตวัและการเรียนรู้ของ
เยาวชน และก่อให้เกิดภาระคา่ใช้จ่ายท่ีเกิดจากการเดนิทางไปเรียนยงัโรงเรียนท่ีห่างไกล (สรุพล  ธรรม
ร่มดี.2555: 1)ดงันัน้ปัญหาโรงเรียนขนาดเลก็จงึเป็นปัญหาท่ีท้าทายการศกึษาของไทย ท่ีจะต้องเร่งมือ
แก้ไข หากปล่อยให้อยู่อย่างตามมีตามเกิด ไม่สามารถท่ีจะพฒันาคณุภาพการจดัการศกึษาได้ก็อาจ
ต้องถกูยบุโรงเรียนเรียนในท่ีสดุ      
 แม้โรงเรียนขนาดเล็กจะมีข้อจํากัดในหลายด้าน แต่ก็มีจุดเด่นประการสําคญัก็คือ  การมี
ชมุชนท่ีมีความรักและหวงแหนโรงเรียน เป็นศนูย์รวมของแหล่งเรียนรู้และภมูิปัญญาท้องถ่ินมากมาย 
และมีความสมัพันธ์แน่นแฟ้น ระหว่าง วัด บ้าน และโรงเรียน และจากการศึกษาเอกสารยังพบว่า
แนวทางสําคัญประการหนึ่งท่ีจะพัฒนาคุณภาพโรงเรียนขนาดเล็กให้มีประสิทธิภาพ โดยไม่ต้อง
สิน้เปลืองงบประมาณและทรัพยากรจากต้นสงักดั  คือการให้ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจดัศึกษา
โดยการคืนการศกึษาให้แก่ชมุชนโดยชมุชน เพ่ือชมุชน โดยอาศยัความร่วมมือและทรัพยากรท่ีมีอยู่ใน
ชุมชน  มีการพฒันาคณุภาพของการเรียนรู้และการบริหารท่ีสอดคล้องเหมาะสมกบัการเป็นโรงเรียน
ของชุมชนชนบท  นักเรียนเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถ่ิน เรียนรู้ประวตัิศาสตร์ท้องถ่ิน มีการใช้ทรัพยากร 
วฒันธรรม วิถีชีวิต องค์ความรู้ต่างๆ ท่ีมีอยู่ในชุมชน เช่ือมโยงกับโลกและสงัคมปัจจุบนั  นําเอา
สภาพการณ์หรือปัญหาท่ีเป็นจริงของชุมชนท้องถ่ินมาเป็นโจทย์สําคญัของการศกึษาเรียนรู้  เพ่ือให้
ลกูหลานเกิดความรักและแรงใจท่ีจะร่วมกนัพลิกฟืน้สร้างความเจริญให้กบับ้านเกิด  และท่ีสําคญัคือ
สามารถสร้างงานสร้างอาชีพขึน้ได้ด้วยตนเอง สร้างความเข้มแข็งให้กบัเศรษฐกิจชมุชน จนสามารถใช้
ชีวิตอยูไ่ด้และอยูอ่ยา่งมีศกัดิศ์รีในท้องถ่ินบ้านเกิดของตนซึง่การมีสว่นร่วมนีช้มุชนและโรงเรียนจะต้อง
มีส่วนร่วมในการพัฒนารูปแบบท่ีมีความเหมาะสมกับโรงเรียนของตน นําแหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญา
ท้องถ่ินมาช่วยในการจดัการเรียนการสอน มีประสานชุมชนในท้องถ่ิน โดยการระดมทรัพยากรท่ีมีอยู่
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ในท้องถ่ินร่วมกันรับผิดชอบการจัดการเรียนรู้เพ่ือให้โรงเรียนคงไว้ตามความต้องการของชุมชน          
(ยทุธชยั เฉลิมชยั.2554; สํานกังานคณะกรรมการการประถมศกึษาแห่งชาติ.2546:43) ซึง่ในปัจจบุนั
ได้มีความพยายามในการนําภมูิปัญญาท้องถ่ินเข้ามามีส่วนร่วมในการจดัการเรียนรู้ในโรงเรียนอย่าง
หลากหลาย แตจ่ากการศกึษาพบว่า การมีสว่นร่วมนัน้ยงัมิใช่การมีสว่นร่วมอย่างแท้จริง ชมุชนยงัขาด
ความรู้ความเข้าใจและไม่เข้าใจในกรอบบทบาทหน้าท่ีท่ีเก่ียวข้องของตนเองแม้จะมีการนําภมูิปัญญา
ท้องถ่ินมาใช้ในการจดัการเรียนการสอนทัง้ในด้านอาชีพ ศลิปวฒันธรรมและด้านตา่งๆ แตส่ว่นใหญ่ยงั
ไม่ได้นํามาพัฒนาเป็นหลักสูตรท้องถ่ินท่ีชัดเจนครูผู้ สอนส่วนใหญ่จะเป็นผู้ ดําเนินการกําหนด
รายละเอียดของเนือ้หาวิชาและการปรับกิจกรรมการเรียนการสอน โดยนําความรู้ท่ีเป็นภูมิปัญญา
ชาวบ้านและจากประสบการณ์เดิมของตนมากําหนดรายละเอียดของเนือ้หาวิชาโดยครูจะดําเนินการ
สอนเองหรือให้ชมุชนมีส่วนร่วมในการถ่ายทอดความรู้ (ณฐัพงศ์ ฉลาดแย้ม .2554; เพ็ญณี แนรอท
และถนอมวรรณ ประเสริฐเจริญสขุ. 2546; นิตยา บตุรศรี.2542) 
 โรงเรียนขนาดเล็กจึงจดัเป็นปัญหาท่ีท้าทายของสงัคมไทยมาช้านาน ซึ่งโรงเรียนขนาดเล็ก
เหล่านีมี้แนวโน้มเพิ่มสงูขึน้ทกุปี และยงัคงประสบปัญหาท่ียงัไม่สามารถหาวิธีแก้ไขท่ีดีและเหมาะสม
ท่ีสดุสําหรับโรงเรียนขนาดเล็กแต่ละโรงเรียนได้ เน่ืองจากสภาพบริบทของโรงเรียนขนาดเล็กในแต่ละ
พืน้ท่ีท่ีมีความแตกตา่งกนั  ซึง่จากการศกึษาพบว่า สาเหตท่ีุเกิดโรงเรียนขนาดเล็กก็เน่ืองมาจากอตัรา
การเกิดท่ีลดลงและความนิยมของผู้ปกครองท่ีต้องการสง่ลกูหลานไปเรียนในโรงเรียนมีคณุภาพท่ีตัง้อยู่
ในเมือง  และสภาพปัญหาท่ีเป็นข้อจํากัดของโรงเรียนขนาดเล็กท่ีสําคญัคือปัญหาการพฒันาระบบ
การศึกษาท่ีมีคณุภาพและมีประสิทธิภาพ หรือกล่าวอีกนยัหนึ่งคือ ต้องส่งเสริม สนบัสนุนให้โรงเรียน
ขนาดเล็กสามารถดําเนินการพฒันาคณุภาพนกัเรียนให้ได้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ท่ีหลกัสตูรกําหนด
อย่างมีประสิทธิภาพ ภายใต้ข้อจํากัดด้านทรัพยากรท่ีมีอยู่ทัง้ปัญหาการขาดแคลนครูขาดแคลน
งบประมาณ ขาดแคลนส่ือและอปุกรณ์ท่ีทนัสมยั รวมทัง้ปัญหาด้านการบริหารจดัการท่ีดี  ซึง่สิ่งเหลา่นี ้
ล้วนส่งผลต่อการพฒันาคณุภาพการศกึษาของนกัเรียนทัง้สิน้  ทัง้ปัญหาผลการประเมิน O-NETของ
นักเรียนต่ําและไม่ผ่านการรับรองมาตรฐานการศึกษาการพัฒนาโรงเรียนขนาดเล็กให้มีคุณภาพ  
จึงจําเป็นต้องมีการใช้ทรัพยากรทางการศกึษาท่ีมีอยู่ให้เกิดประโยชน์สงูสดุ  จึงทําให้แตล่ะโรงเรียนจึง
มีความจําเป็นท่ีจะต้องหารูปแบบหรือแนวทางเพ่ือจะพฒันาคณุภาพการศกึษาสําหรับโรงเรียนขนาด
เลก็ของตน เพ่ือให้นกัเรียนได้เรียนในโรงเรียนทีมีคณุภาพ สอดคล้องกบัความต้องการและคา่นิยมของ
คนในชุมชน  ลดการส่งนกัเรียนเข้าไปเรียนโรงเรียนในเมือง ซึ่งกระบวนการหนึ่งท่ีสําคญัก็คือ การให้
ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจดัการศึกษาซึ่งโคแนนท์ (Konant.1996: 1 อ้างอิงจาก ชนะศกัดิ ์ 
สิทธิอมร.2557: 14) ได้กล่าวว่า การจดัการศกึษาเป็นความรับผิดชอบร่วมกนัระหว่างโรงเรียนและ
ชุมชนการพยายามแยกโรงเรียนออกจากชุมชนนัน้ เป็นความคิดท่ีไม่สอดคล้องกับความเป็นจริงซึ่ง
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อาจจะนําไปสู่ความล้มเหลว ดงันัน้การให้ชมุชนเข้ามามีสว่นร่วมในการจดัการศกึษาจึงเป็นสิ่งจําเป็น 
ซึ่งหากชุมชนใดสามารถจัดการศึกษาในโรงเรียนของตนให้มีคุณภาพได้แล้ว ก็ไม่มีความจําเป็นท่ี
ผู้ปกครองจะต้องส่งบุตรหลานไปเรียนท่ีอ่ืน ท่ีมีความเส่ียงทัง้ทางด้านการคมนาคม และเพิ่มภาระ
ค่าใช้จ่ายแก่ผู้ปกครอง ในขณะเดียวกนัโรงเรียนก็จะรอดจากการถูกยบุ ควบรวม ยงัคงอยู่เป็นแหล่ง
ถ่ายทอดความรู้และภมูิปัญญาคูช่มุชนนกัเรียนเกิดการเรียนรู้อย่างมีคณุภาพตามสาระและมาตรฐาน
การเรียนรู้ตามหลกัสตูร สอดคล้องกบับริบทและต้องการชมุชน      
 
2. การมีส่วนของชุมชนในการจัดการศกึษา 

2.1 ความหมายของชุมชน 
 ชมุชนเป็นคําท่ีใช้ในภาษาองักฤษว่า “Community” ชมุชนสามารถกําหนดขอบเขตบทบาท
ของสมาชิกในชุมชนโดยการมีส่วนร่วมในการแบ่งปันวัฒนธรรม ภาษา ขนบธรรมเนียมประเพณี 
กฎหมาย ภูมิศาสตร์ วรรณะ และเชือ้ชาติ ซึ่งได้มีผู้ ให้ความหมายและคําจัดความของชุมชนไว้ว่า 
ชุมชน หมายถึง กลุ่มคนท่ีอยู่รวมกันเป็นสงัคมขนาดเล็กอาศยัอยู่ในบริเวณเดียวกัน มีวตัถุประสงค์
ร่วมกัน มีความเอือ้อาทรต่อกัน มีการเรียนรู้ร่วมกันมีการจัดการและติดต่อสื่อสารกันมีขอบเขต          
อันเดียวกัน มีสถาบันทางสังคม วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณีและการกระทําต่างๆร่วมกัน            
โดยสมาชิกในชุมชนมีบทบาท ความรับผิดชอบ มีการแบ่งบนั  มีพืน้ท่ีครอบครอง และมีการปกครอง
ตนเองในท้องถ่ินเพ่ือประโยชน์ตอ่การอยู่อาศยัร่วมกนั (พนิดา จีระชาติ .2542: 14 ; พจนานกุรมฉบบั
ราชบณัฑิตยสถาน.2546:368; ประเวศ วะสี .2541: 13) 
 จากการให้ความหมายดงักล่าวข้างต้นชุมชนจึงหมายถึง กลุ่มคนท่ีมีการรวมตวักัน โดย
สมาชิกในชมุชนมีความสมัพนัธ์กนั มีวตัถปุระสงค์ร่วมกนั มีการเรียนรู้ การติดต่อส่ือสาร และกระทํา
กิจกรรมตา่งๆร่วมกนั 

2.2 ความหมายของการมีส่วนร่วม 
การมีส่วนร่วม (Participation)  หมายถึง การการเปิดโอกาสให้บคุคล ประชาชน หรือผู้ มีส่วน

ได้สว่นเสีย เข้ามามีสว่นร่วมทัง้ทางตรง หรือทางอ้อม ในขัน้ตอนใดขัน้ตอนหนึ่ง หรือทกุขัน้ตอนในการ 
ช่วยเหลือ สนบัสนนุ อาจมีส่วนร่วมในกระบวนการตดัสินใจหรือกระบวนการบริหาร  ตัง้แต่การศกึษา
ปัญหา การวางแผนดําเนินการ การตดัสินใจ การแก้ไขปัญหา การช่ืนชมยินดี และการประเมินร่วมกนั 
เพ่ือขับเคล่ือนให้กิจกรรมนัน้ดําเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพ (สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา 
.2550: 3;  เสริมศกัดิ์ วิศาลาภรณ์. 2537: 178; ฉลาด  จนัทรสมบตัิ .2553: 176 ;Shaeffer. 1994) 
และสหประชาชาติ  (United Nations .1978: 4) ได้ให้ความหมายของการมีสว่นร่วม หมายถึง การเข้า
ร่วมอย่างกระตือรือร้น และมีพลังของประชาชนในด้านต่างๆ ได้แก่  การตัดสินใจ การกําหนด
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เป้าหมายของสงัคม และการจัดสรรทรัพยากรในการปฏิบตัิตามแผนงานโครงการต่างๆด้วยความ
สมัครใจ โดยการมีส่วนร่วมของประชาชน ควรครอบคลุมประเด็นต่อไปนี  ้ 1) การมีส่วนร่วมของ
ประชาชน  ครอบคลมุการสร้างโอกาสท่ีเอือ้ให้สมาชิกทกุคนของชมุชนและสงัคมได้ร่วมกิจกรรมกนั ซึง่
มีอิทธิพลต่อกระบวนการพฒันา และเอือ้ให้ประชาชนได้รับประโยชน์จากการพฒันาโดยเท่าเทียมกนั   
2) การมีสว่นร่วมเป็นไปโดยความสมคัรใจและเป็นประชาธิปไตย ท่ีมีการเอือ้ให้เกิดการพฒันา มีการ
แบ่งสรรผลประโยชน์จากการพฒันาโดยเท่าเทียมกัน การตดัสินใจเพ่ือกําหนดเป้าหมาย กําหนด
นโยบาย การวางแผน และการดําเนินโครงการพัฒนาทางเศรษฐกิจและสังคม  3) การมีส่วนร่วม         
จะก่อให้เกิดการเช่ือมโยงระหว่างสิ่งท่ีประชาชนลงทนุลงแรงกบัประโยชน์ท่ีได้รับ  นอกจากนี ้สเตเฟ่น 
(Stephen . 1984) ยงัได้กล่าวถึง การมีส่วนร่วมของชุมชน ว่าประกอบด้วย 1) การระบุชุมชน              
เข้าใจความต้องการ ประเมินความสนใจ ระบุผู้ มีส่วนได้ส่วนเสีย  2) การเผยแพร่ข้อมลูเบือ้งต้น  
3) ทบทวนโครงการ กิจกรรมท่ีร่วมปฏิบตัิกบัสมาชิกในชุมชน 4) เตรียมความพร้อมและทบทวน
ตวัเลือก และความกงัวลเก่ียวกบัชมุชนท่ีอยู่  5) ใช้ผลการมีสว่นร่วมของชมุชนเลือกตวัเลือกท่ีต้องการ 
หรือการแก้ปัญหา 6) วางแผนอยา่งตอ่เน่ืองสําหรับการมีสว่นร่วมของชมุชน และไวท์ (White,1982: 9)  
ยงัได้กลา่วว่าการมีสว่นร่วมประกอบด้วย3 ขัน้ตอนคือ 1)การมีสว่นร่วมของประชาชนในการตดัสินใจ
ว่าอะไรควรทําและควรทําอย่างไร  2) การมีสว่นร่วมในกระบวนการพฒันา เช่น การดําเนินงานตามท่ี
ได้วางไว้  3) การแบง่สรรผลประโยชน์จากโครงการท่ีทํา 
 จากการให้ความหมายดงักลา่วข้างต้นการมีสว่นร่วมหมายถึง กระบวนการท่ีบคุคลหรือกลุม่
คนรวมพลงัความพยายาม หรือทรัพยากรต่างๆเข้าด้วยกนั แล้วมาช่วยเหลือ ส่งเสริม สนบัสนุนการ
ดําเนินงานของโรงเรียน  โดยมีองค์ประกอบของการมีส่วนร่วม ได้แก่ 1) มีส่วนร่วมในการระดม
ความคิด  2)มีสว่นร่วมในการวางแผน  3)มีสว่นร่วมในการดําเนินการ  4)การมีสว่นร่วมในการติดตาม
และประเมินผล  และ 5) การมีสว่นร่วมในการช่ืนชมยินดีในผลงาน 

 2.3 การมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษา 
 การมีสว่นร่วมของชมุชนในการจดัการศกึษา มีความสําคญัเป็นอย่างยิ่งท่ีจะทําให้การปฏิรูป
การศกึษาตามแนวพระราชบญัญตักิารศกึษาแห่งชาตบิรรลเุปา้หมายของการจดัการศกึษาท่ีมีคณุภาพ 
เน่ืองจากโรงเรียนเป็นสถาบนัของชมุชน เป็นสถานท่ีสําหรับการศกึษาอบรมให้แก่บตุรหลานในชมุชน 
และเม่ือเด็กเหล่านัน้จบการศึกษามาแล้วก็ย่อมใช้ชีวิตอยู่ในชมุชนของตน ด้วยเหตผุลนีจ้ึงเป็นหน้าท่ี
ของชมุชนท่ีสมควรจะมีสิทธิเข้ามามีส่วนร่วมในการพฒันาคณุภาพการศกึษาและการดําเนินงานของ
โรงเรียน ตามบทบาทและหน้าท่ี ท่ีมีข้อผกูพนัร่วมกันระหว่างโรงเรียนกับชุมชน (ชนะศกัดิ์ สิทธิอมร.
2557:13; กระทรวงศกึษาธิการ. 2558)  ซึง่พระราชบญัญตัิการศกึษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และฉบบัท่ี
แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545 มีสาระท่ีบัญญัติเก่ียวกับการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัด
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การศึกษาขัน้พืน้ฐานโดยระบุไว้ในหมวดท่ี 1 ความมุ่งหมายและหลกัการจัดการศึกษา มาตรา 8(2) 
ระบุว่าให้สังคมมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา มาตรา 9(5) ระบุว่าการจัดระบบโครงสร้างและ
กระบวนการจดัการศกึษาให้ยดึหลกัการระดมทรัพยากรจากแหลง่ตา่งๆ มาใช้ในการจดัการศกึษาและ
ในมาตรา 9(6) ได้ระบุให้มีการมีส่วนร่วมของบุคคล ครอบครัว ชุมชน องค์กรชุมชน องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน เอกชน องค์กรเอกชน องค์กรวิชาชีพ สถาบนัศาสนา สถานประกอบการ และสถาบนั
สงัคมอ่ืนๆในเร่ืองสิทธิและหน้าท่ีทางการศกึษา หมวด 2 ให้ผู้สนบัสนนุหรือจดัการศกึษาขัน้พืน้ฐานมี
สิทธิได้รับสิทธิประโยชน์ตามควรแก่กรณี  มาตรา 14 บุคคล ครอบครัว ชุมชน องค์กรชุมชน องค์กร
เอกชน องค์กรวิชาชีพ สถาบนัศาสนา สถานประกอบการ และสถาบนัสงัคมอ่ืนๆ ซึง่สนบัสนนุ หรือจดั
การศึกษาขัน้พืน้ฐาน มีสิทธิได้รับสิทธิประโยชน์ตามควรแก่กรณี หมวด 7 ด้านครู คณาจารย์ และ
บคุลากรทางการศกึษา ได้ระบเุร่ืองการระดมทรัพยากรบคุคลในชมุชน มาตรา 57 ระบวุ่าให้หน่วยงาน
ทางการศึกษาระดมทรัพยากรบุคคลในชุมชน ให้มีส่วนร่วมในการจดัการศึกษาโดยนําประสบการณ์ 
ความรอบรู้ ความชํานาญ และภูมิปัญญาท้องถ่ินของบุคคลดงักล่าวมาใช้ เพ่ือให้เกิดประโยชน์ทาง
การศกึษาและยกยอ่งเชิดชผูู้ ท่ีสง่เสริมและสนบัสนนุการจดัการศกึษาหมวด 8 ทรัพยากรและการลงทนุ
เพ่ือการศึกษา ได้ระบุถึงการระดมทรัพยากรจากชุมชน และมาตรการจูงใจในการระดมทรัพยากร         
ในมาตรา 58 ให้มีการระดมทรัพยากรและการลงทุนด้านงบประมาณการเงินและทรัพย์สิน ทัง้จากรัฐ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน บุคคล ครอบครัว ชุมชน องค์กรชุมชน เอกชน  องค์กรเอกชน องค์กร
วิชาชีพ สถาบันศาสนา สถานประกอบการ สถาบันสังคมอ่ืน และต่างประเทศ มาใช้ในการจัด
การศึกษา มาตรา 58(1) ให้รัฐและองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ระดมทรัพยากรเพ่ือการจดัการศึกษา 
โดยอาจจดัเก็บภาษีเพ่ือการศกึษาได้ตามความเหมาะสม ทัง้นีใ้ห้เป็นไปตามท่ีกฎหมายกําหนด มาตรา 
58(2) ให้บุคคล ครอบครัว ชุมชน องค์กรชุมชน เอกชน องค์กรเอกชน องค์กรวิชาชีพ สถาบนัศาสนา 
สถานประกอบการ สถาบนัสงัคมอ่ืน ระดมทรัพยากรเพ่ือการศกึษา โดยเป็นผู้จดัและมีสว่นร่วมในการ
จดัการศึกษา บริจาคทรัพย์สินและทรัพยากรอ่ืนให้แก่สถานศึกษา และมีส่วนร่วมรับภาระค่าใช้จ่าย
ทางการศกึษาตามความเหมาะสมและความจําเป็น และในวรรคสองระบวุ่า ให้รัฐและองค์กรปกครอง
สว่นท้องถ่ิน สง่เสริมและให้แรงจงูใจในการระดมทรัพยากรดงักลา่ว โดยการสนบัสนนุการอดุหนนุและ
ใช้มาตรการลดหยอ่นหรือยกเว้นภาษีตามความเหมาะสมและความจําเป็น 

จะเห็นได้ว่า พระราชบญัญัติการศึกษาแห่งชาติ ได้ให้ความสําคัญกับการมีส่วนร่วมของ
ชมุชน ในการจดัการเรียนรู้ โดยให้ชมุชนเป็นแหลง่ทรัพยากร ทัง้ในลกัษณะท่ีเป็นทรัพยากรบคุคล เป็น
แหลง่เรียนรู้ และเป็นแหลง่ทรัพยากรสนบัสนนุ รวมทัง้มีมาตรการทางด้านกฎหมาย เพ่ือจงูใจให้ชมุชน
เข้ามามีส่วนร่วมในลกัษณะต่างๆตามศกัยภาพ  และจากการศึกษางานวิจยัท่ีเก่ียวข้องกบัการมีส่วน
ร่วมของชมุชนในการจดัการศกึษาได้มีนกัวิจยัทําการศกึษา เร่ืองการมีสว่นร่วมของชมุชน ไว้ดงันี ้
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 สบุงกช นาโควงษ์ (2547) ทําการศึกษาเร่ืองการมีส่วนร่วมของชุมชนในการบริหารงาน
วิชาการตามความคาดหวงัของผู้บริหารโรงเรียนและครูปฏิบตัิการสอนโรงเรียนประถมศึกษาในเขต
พืน้ท่ีการศกึษากระบ่ีพบว่าผู้บริหารโรงเรียนและครูปฏิบตัิการสอนมีความคาดหวงัในการให้ชมุชนเข้า
มามีส่วนร่วมค่อนข้างมากทัง้12 ด้านได้แก่1) การพฒันาหลกัสตูรสถานศึกษา2) การพฒันา
กระบวนการเรียนรู้ 3) การวดัผลประเมินผลและการเทียบโอนผลการเรียน4) การพฒันาส่ือนวตักรรม
และเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา5) การนิเทศการศึกษา6) การแนะแนวการศกึษา7) การพฒันาการ
ประกนัคณุภาพสถานศกึษา8) การพฒันาแหล่งเรียนรู้9) การวิจยัเพ่ือพฒันาคณุภาพการศกึษา10) 
การสง่เสริมความรู้วิชาการแก่ชมุชน 
 บบุผา เมฆศรีทองคํา (2547) ทําการศึกษาเร่ืองการวิจยัชาติพนัธุ์วรรณนาอภิมานเก่ียวกบั
การมีส่วนร่วมของชุมชนในการจดัการศึกษาผลการสงัเคราะห์งานวิจัยมี 2 ประเด็นท่ีปรากฏใน
งานวิจยัทัง้10 เร่ืองได้แก่ประเภทบคุคลท่ีเข้ามามีสว่นร่วมในการจดัการศกึษาคือผู้ปกครองนกัเรียนกบั
ผู้ นําชุมชนและนกัการเมืองท้องถ่ินและลกัษณะการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจดัการศึกษาคือร่วม
สละเงินแรงงานวสัดสุิ่งของและอปุกรณ์ตา่งๆให้ทางโรงเรียนและเป็นวิทยากรในชัน้เรียน/ให้สมัภาษณ์
นกัเรียนและจากการเปรียบเทียบความเหมือนหรือความต่างของผลการวิจยัท่ีนํามาสงัเคราะห์ซึ่งมี2 
กลุ่มคือกลุ่มงานวิจยัท่ีมีสารสนเทศเก่ียวกบัปัจจยัสนบัสนุน/ปัจจยัอปุสรรคท่ีส่งผลต่อการมีส่วนร่วม
ของชมุชนในการจดัการศกึษาอยา่งหลากหลายและมีครอบคลมุหลายประเดน็ 

จิณณวตัร ปะโคทงั (2549) ศกึษาเร่ืองรูปแบบการมีสว่นร่วมของชมุชนในการจดัการศกึษา
ขัน้พืน้ฐานของโรงเรียนดีเดน่โรงเรียนกนัทรารมณ์จงัหวดัศรีสะเกษผลการวิจยัพบว่าการมีสว่นร่วมของ
ชมุชนในการจดัการศกึษาขัน้พืน้ฐานของโรงเรียนดีเด่นมีอยู่ 5 กลุ่มคือ 1) การมีส่วนร่วมกบัองค์กร
ปกครองสว่นท้องถ่ิน2) การมีส่วนร่วมของคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน 3) การมีสว่นร่วมแบบ
เครือข่ายผู้ปกครองนักเรียน 4) การมีส่วนร่วมในการระดมทุน 5) การมีส่วนร่วมในการสร้าง
ความสมัพนัธ์กับชุมชนโดยทัง้ 5 กลุ่มมีความเก่ียวข้องและปฏิสมัพนัธ์เช่ือมโยงระหว่างกนัและยงั
พบว่ามีรูปแบบท่ีเป็นกระบวนการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาขัน้พืน้ฐานของโรงเรียน
ดีเดน่ 5 ประการคือ 1) การระดมความคิด 2) การร่วมวางแผน 3) การร่วมลงมือทํา 4) การร่วมติดตาม
ประเมินผล 5) การรับประโยชน์ร่วมกนัส่วนเง่ือนไขการมีส่วนร่วมของชมุชนในการจดัการศึกษาขัน้
พืน้ฐานมีเง่ือนไขท่ีส่งเสริมและสนบัสนนุอยู่ 5 ประการคือ 1) การมีผู้ นําทางศาสนาให้การสนบัสนนุ
และเห็นความสําคญัของการศึกษา 2) ผู้ นําองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินและผู้ นําชุมชนช่วยเหลือ
สนบัสนนุอย่างจริงจงั3) การมีการรวมกลุม่กนัเองในชมุชนหลายกลุม่ 4) คณะครูมีความสามคัคีและ
ร่วมพฒันาอย่างต่อเน่ืองและ 5) ผู้บริหารเป็นท่ียอมรับของคณะครูและชุมชนส่วนเง่ือนไขการมีส่วน
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ร่วมน้อยคือ 1) ชมุชนขาดความรู้เร่ืองการดําเนินการของโรงเรียนในเร่ืองการจดัการเรียนการสอนและ
2) เง่ือนไขเก่ียวกบัการทํางานของระบบราชการ 
 มทิุตา แพทย์ประทมุ (2549: 178) ทําการศกึษาเร่ืองรูปแบบการมีส่วนร่วมของชมุชนกบั
สถานศกึษาขัน้พืน้ฐานเพ่ือพฒันาด้านสิง่แวดล้อมผลการวิจยัพบวา่ได้รูปแบบการมีสว่นร่วมของชมุชน
กับสถานศึกษาขัน้ พืน้ฐานเพ่ือพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมอย่างยั่ง ยืนท่ีมีความเช่ือมโยงและมี
ความสมัพนัธ์กนัในการพฒันาด้านสิ่งแวดล้อมในชมุชนของการมีสว่นร่วมท่ีสําคญั6ประการคือ1) การ
มีส่วนร่วมในการระดมความคิดเป็นการร่วมคิดค้นและการวิเคราะห์ปัญหาและสร้างความสมัพนัธ์กบั
ผู้ นําชุมชน2) การมีส่วนร่วมในการวางแผนกําหนดการวางแผนงานร่วมกันด้วยการกําหนด
ความสําคญักําหนดเป้าหมายการตดัสินใจและสร้างผู้ นํารุ่นใหม่3) การมีส่วนร่วมลงมือปฏิบตัิเป็น
ขัน้ตอนการปฏิบตักิิจกรรมและการสง่เสริมช่วยเหลือให้การปฏิบตักิิจกรรมสําเร็จตามแผน4) การมีสว่น
ร่วมในการลงทนุเป็นทนุท่ีอยู่ในรูปของงบประมาณทนุทางปัญญา5) การมีสว่นร่วมติดตามประเมินผล
และตรวจสอบเป็นการตรวจสอบผลการดําเนินงานและสอบถามความคิดเห็นและ6) การมีสว่นร่วมรับ
ประโยชน์เป็นการร่วมรับผลประโยชน์ท่ีเกิดขึน้ทัง้ผลประโยชน์ทางตรงและผลประโยชน์ทางอ้อม 

โกลด์ (Gold .2000) ทําการศกึษาเร่ืองการจดัตัง้องค์กรชมุชนบริเวณโรงเรียนมธัยมศกึษา:  
คําสญัญาและภาวะวิกฤติในการสร้างหุ้นส่วนและความร่วมมือ ระหว่างผู้ปกครองกับนกัการศึกษา   
การปฏิรูปการศึกษา พบว่าต้องมีการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างครอบครัวชุมชนและโรงเรียน 
เน่ืองจากความสมัพันธ์ท่ีเกิดขึน้ในปัจจุบนัมีความคาบเก่ียวกัน จึงเน้นการสร้างหุ้ นส่วนในการจัด
การศึกษาให้เป็นรูปธรรม การจัดตัง้องค์กรชุมชนเป็นตัวเช่ือมความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนและ
ครอบครัวมีจุดประสงค์เพ่ือเสริมสร้างความสามารถในการอ่านการเขียนและการเรียนรู้ให้สอดคล้อง
กบัชมุชนทําให้ผู้ปกครองได้รับความรู้เก่ียวกบัชมุชนซึง่เป็นสิ่งท่ีมีคณุคา่บอ่ยครัง้ท่ีความรู้ในชมุชนและ
ความสามารถในการอ่านการเขียนของผู้ ปกครองชุมชนเมืองถูกซ่อนอยู่การดําเนินงานท่ีมี
ความสมัพันธ์กันการแสดงให้เห็นคุณค่าแต่บ่อยครัง้ท่ีไม่ได้สํารวจความร่วมมือของผู้ปกครองและ
นกัการศกึษาดงันัน้การสร้างหุ้นสว่นและความร่วมมือระหว่างผู้ปกครองกบันกัการศกึษาทําให้เกิดการ
เรียนรู้เก่ียวกบัสงัคมและวฒันธรรมท่ีมีคณุคา่และมีความสมดลุเพ่ือให้นกัเรียนได้รับประสบการณ์การ
เรียนรู้ในโรงเรียน 

ไพรเออร์ (Pryor.2005) ทําการศึกษาเร่ืองการระดมกําลงัการมีส่วนร่วมของชุมชนเมือง
สําหรับจัดการเรียนการสอนในชนบท กรณีศึกษาประเทศกานา ผลการวิจัยพบว่าการมีส่วนร่วมใน
ชุมชนเกิดจากความต้องการของชุมชนเองโรงเรียนควรจะกระตือรือร้นในการพยายามสร้างความ
ร่วมมือมากกวา่การหวงัพึง่ให้ชมุชนเข้ามาช่วยพฒันาโรงเรียน 
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เพงกรู (Bhengu.2007) ทําการศึกษาเร่ืองการลดช่องว่างระหว่างโรงเรียนกับชุมชนด้วย
วิธีการร่วมมือระหว่างหุ้นส่วน: กรณีศกึษาสภาการศกึษาชมุชน พบว่าสภาการศกึษาชมุชน มีความ
มัน่คง เน่ืองจากการเข้าถึงโครงสร้างของชุมชนและให้ชุมชนได้แสดงความคิดเห็นโดยเท่าเทียมกัน      
ไม่ว่าจะเป็นผู้ มีส่วนได้ส่วนเสีย ผู้ ท่ีมีสิทธ์ิในการปกครองโรงเรียน ชุมชน นกัการศึกษาและเจ้าหน้าท่ี
ทางการศกึษาทําให้เกิดการมีสว่นร่วมของชมุชนอยา่งมีประสิทธิผล ดงันัน้ขอบข่ายการดําเนินงานของ
สภาการศกึษาชมุชนจงึมีศกัยภาพในการพฒันาและลดช่องวา่งระหวา่งโรงเรียนกบัชมุชน                   

จากการศกึษางานวิจยัท่ีเก่ียวข้องกบัการมีสว่นร่วมของชมุชนในการจดัการศกึษา สรุปได้ว่า 
การมีส่วนร่วมของชุมชนมีความสําคญัอย่างยิ่งต่อการพฒันาคณุภาพการศึกษา ท่ีสอดคล้องกับวิถี
ชีวิตและความต้องการของชมุชน การจดัเรียนการสอนจะต้องไม่แยกจากชุมชน ควรจดัให้สอดคล้อง
กบัประสบการณ์ ความต้องการและบริบทของชมุชนท่ีอาศยัอยู ่
 2.4 สถานการณ์การมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
 จากนโยบายสง่เสริมการมีสว่นร่วมของทกุภาคสว่นทางการศกึษาอยา่งชดัเจนตอ่เน่ือง ทําให้
ในปัจจบุนัได้มีกลุม่ผู้ มีสว่นร่วมได้เข้ามาร่วมทางการศกึษามากขึน้  (ดนลุดา จามจรีุ. 2555: 18)  ดงันี ้
  1. ภาคประชาชน พ่อแม่ ผู้ปกครอง ครอบครัว ชมุชน จากบทบญัญตัิในพระราชบญัญตัิ
การศกึษาแห่งชาตฯิ ได้กระตุ้นให้ครอบครัว ชมุชน สงัคม เห็นความสําคญัของการมีสว่นร่วมในการจดั
การศกึษามากขึน้ ทําให้กลุ่มพ่อแม่ผู้ปกครองต่ืนตวัและพฒันาการมีสว่นร่วมอย่างเป็นรูปธรรม โดยมี
การรวมตวักนัเป็นเครือข่ายพ่อแม่ผู้ปกครอง การร่วมเป็นกรรมการสถานศกึษา อย่างไรก็ตาม  พ่อแม่
ผู้ปกครองสว่นใหญ่ยงัใช้แนวทางการมีสว่นร่วมในการเรียนของบตุรหลานแบบดัง้เดิม โดยการเข้ามามี
ส่วนร่วมตามหน้าท่ีท่ีโรงเรียนร้องขอ สําหรับการมีส่วนร่วมด้านวิชาการและในฐานะคณะกรรมการ
สถานศึกษายงัมีน้อยมาก นอกจากนัน้โรงเรียนส่วนใหญ่ยงัไม่เปิดโอกาสให้พ่อแม่ผู้ปกครองเข้าไปมี
สว่นร่วมในการพฒันานกัเรียนเท่าท่ีควร ขาดการให้คําปรึกษาแนะนําเก่ียวกบัการอบรมเลีย้งดลูกูหรือ
การช่วยเหลือในด้านการเรียนของลกู การช่วยให้มีทกัษะในการทําหน้าท่ีเป็นผู้แทนเข้าร่วมกิจกรรม
ต่างๆ ท่ีต้องใช้การตัดสินใจร่วมกับโรงเรียน จะช่วยให้พ่อแม่ผู้ ปกครองสามารถมีส่วนร่วมในการ
พฒันาการเรียนของลกูได้อยา่งมีประสทิธิภาพ นอกจากนี ้การประกาศกฎกระทรวงว่าด้วยสิทธิขัน้
พืน้ฐานในการจดัการศกึษาโดยครอบครัว พ.ศ. 2547 ทําให้ครอบครัวสามารถจดัการศกึษาให้กบับตุร
หลานได้เอง ทัง้นีจ้ากการติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาโดยครอบครัวในปี2552 (สํานักงาน
เลขาธิการสภาการศึกษา.2554: 6)  พบว่า ครอบครัวมีการจดัการศึกษาตามปรัชญาแนวคิด ความ
ถนัดความสนใจและความพร้อมในการเรียนรู้ของลูกเป็นหลกั สภาพการจัดการเรียนการสอนของ
ครอบครัวแต่ละบ้านจึงแตกต่างกนัการจดัการเรียนการสอนของครอบครัวทําให้เด็กเรียนรู้ได้จริงและ
เรียนรู้ได้ดี เพราะพ่อแม่ทุ่มเทการสอนอย่างเต็มท่ีตามความต้องการของเด็ก ทําให้เรียนอย่างมี
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ความสขุ และจดัการเรียนรู้ได้ทกุเวลาทกุสถานท่ี สว่นนกัเรียนได้รับประสบการณ์ตรงจากแหลง่เรียนรู้
ตา่งๆ พร้อมกบัได้รับคําแนะนําตลอดเวลา ได้เรียนในสิ่งท่ีชอบ สนใจและเรียนรู้ด้วยความเข้าใจ ได้ฝึก
ปฏิบตัจิริงตามความถนดั 
  2. ภาคเอกชน/ธุรกิจ สถานประกอบการ ในพระราชบญัญตัิการศกึษาแห่งชาติฯ หมวด 5 
ได้กลา่วถึงการบริหารและการจดัการศกึษาของเอกชน และมาตรา 12 ได้กําหนดให้สถานประกอบการ
มีสิทธิจัดการศึกษาขัน้พืน้ฐานได้ ตามกฎกระทรวงว่าด้วยสิทธิของสถานประกอบการในการจัด
การศึกษาขัน้พืน้ฐานในศูนย์การเรียน พ.ศ. 2547 จากแนวโน้มการจัดการศึกษาของสถานศึกษา
เอกชน มีการขยายกลุ่มเป้าหมายผู้ อยู่นอกระบบ และการจัดบริการการศึกษานอกระบบ และ
การศึกษาตามอัธยาศัยเพิ่มขึน้ นอกจากนี  ้สถานประกอบการส่วนหนึ่งได้จัดการศึกษาตาม
กฎกระทรวงว่าด้วยสิทธิของสถานประกอบการในการจดัการศึกษาขัน้พืน้ฐานในศนูย์การเรียน พ.ศ. 
2547 โดยในปี 2552 มีสถานประกอบการท่ีจดทะเบียนจดัการศึกษาแล้วจํานวน 23 แห่ง เช่น บริษัท   
เซเวน-อีเลฟเวน บริษัท เอสแอนด์พี ซินดิเคทจํากัด(มหาชน) บริษัท เทรน ไทม์เทสต์ จํากัด เป็นต้น 
นอกจากการจดัการศกึษาเองแล้ว ภาคเอกชนหรือสถานประกอบการยงัจดัฝึกอบรมให้กบัพนกังาน ซึง่
สามารถนําค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมไปลดหย่อนหรือยกเว้นภาษีได้ (สํานักงานเลขาธิการสภา
การศกึษา.2554:11) 
  3. การมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา ภาคเอกชนจํานวนมากได้มีส่วนร่วมในการจัด
การศกึษา โดยเป็นกําลงัสําคญัในการผลิตและพฒันากําลงัคนของประเทศท่ีเป็นความจําเป็นเร่งดว่น
ให้มีคณุภาพและปริมาณท่ีพอเพียง ท่ีผา่นมาภาคเอกชนได้มีสว่นร่วมในลกัษณะตา่งๆ ทัง้การให้ข้อมลู
ความต้องการกําลงัคนในการพฒันาประเทศเพ่ือเป็นข้อมลูสําหรับสถานศกึษาในการผลิตกําลงัคนให้
สอดคล้องกับความต้องการ การเข้าร่วมจดัสหกิจศึกษากบัสถาบนัอุดมศึกษาท่ีเป็นมหาวิทยาลยัใน
กํากบัของรัฐ การจดัการศกึษาระบบทวิภาคีกบัสถานศกึษา สงักดัการอาชีวศกึษา รวมทัง้มีสว่นร่วมใน
การกําหนดคณุวฒุิวิชาชีพและหลกัสตูรฐานสมรรถนะต่างๆ การสนบัสนุนการพฒันาการศึกษาของ
สถานศกึษาภาครัฐในรูปแบบตา่งๆทัง้ด้านงบประมาณและการสนบัสนนุส่ืออปุกรณ์การเรียนการสอน 
และกิจกรรมการเรียนการสอน อาคารสถานท่ีและอ่ืนๆ (สํานกังานเลขาธิการสภาการศกึษา.2554: 12) 
  4. องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (อปท.)   องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินนบัเป็นองค์กรท่ีมี
บทบาทสําคญัในการจดัการศึกษามาตัง้แต่อดีตจนถึงปัจจุบนั และย่ิงจะมีบทบาทมากขึน้ในอนาคต 
เน่ืองจากกฎหมายสําคญัหลายฉบบัได้บญัญัติให้กระจายอํานาจการจดัการศึกษาสู่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน ได้แก่ รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจกัรไทย พุทธศกัราช 2550 พระราชบญัญัติการศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ. 2542 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ. 2545 และพระราชบญัญตัิกําหนดแผนและ
ขัน้ตอนกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542 นอกจากนีข้้อเสนอการปฏิรูป
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การศกึษาในทศวรรษท่ีสอง ได้กําหนดแนวทางการปฏิรูปให้สง่เสริมบทบาททัง้ท่ีจดัการศกึษาเองและมี
สว่นร่วมในการจดัการศกึษา นอกจากนัน้ อปท. ยงัมีส่วนร่วมส่งเสริมสนบัสนนุการจดัการศกึษา โดย
สนบัสนนุงบประมาณในการจดัจ้างครู จดัซือ้วสัดคุรุภณัฑ์ การปรับปรุง ซ่อมแซมหรือก่อสร้างอาคาร 
ซึง่ อปท. สว่นใหญ่ได้ให้การสนบัสนนุงบประมาณเพ่ือการจดัการศกึษา การระดมผู้ รู้ในชมุชนให้มีสว่น
ร่วมในการจดัการเรียนการสอน รวมทัง้การมีส่วนร่วมเป็นกรรมการสถานศึกษา กรรมการเขตพืน้ท่ี
การศกึษา กรรมการท่ีปรึกษาหรือกรรมการอ่ืนๆตลอดจนมีสว่นร่วมในการให้คําปรึกษาแนะนํา กําหนด
ทิศทางการพัฒนาสถานศึกษา การวางแผน และติดตามประเมินผล(สํานักงานเลขาธิการสภา
การศกึษา.2554: 13-14) 
 5. ส่ือมวลชน และสถาบนัทางสงัคมอ่ืน   ปัจจบุนัการมีสว่นร่วมของส่ือมวลชนเป็นการศกึษา
และเรียนรู้ตามอธัยาศยัเป็นหลกั อยา่งไรก็ตาม ส่ือมวลชนบางสว่นได้ให้ความสําคญักบัการศกึษาและ
ได้เข้ามามีสว่นร่วมในการจดัการศกึษา นอกจากนีย้งัมีบทบาทในการขบัเคลื่อนการปฏิรูปการศกึษาใน
ทศวรรษท่ีสอง อาทิเช่นคณะกรรมการโครงการเครือข่ายปฏิรูปการศึกษา มีการจัดเวทีเสวนาทาง
วิชาการเพ่ือร่วมขบัเคลื่อนการปฏิรูปการศกึษาในทศวรรษท่ีสอง  สําหรับกรณีตวัอย่างของส่ือมวลชน
ในการมีส่วนร่วมทางการศึกษา ได้แก่ บริษัทมติชนโครงการ “โรงเรียน I see U”  โดยดําเนินการ
ประชาสมัพนัธ์และเป็นส่ือกลางในการรับเงินบริจาคปัจจัย  อุปกรณ์การเรียนการสอนของโรงเรียน
ขนาดเล็กท่ีต้องการความช่วยเหลือ เพ่ือสนับสนุนการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพให้สงัคมรับทราบ     
เพ่ือจดัซือ้ปัจจยั ทรัพยากร อปุกรณ์การเรียนการสอน นอกจากนัน้ ยงัมีหลายหน่วยงานหรือองค์กรร่วม
สนบัสนุนและบริจาค ทัง้ในรูปเงิน การจดัส่งนกัศึกษาไปพฒันาปรับปรุงซ่อมแซมและสร้างภูมิทศัน์
รอบโรงเรียน (สํานกังานเลขาธิการสภาการศึกษา.2554: 18) สําหรับสถาบนัทางสงัคมอ่ืน ตามท่ี
พระราชบญัญัติการศึกษาแห่งชาติฯ มาตรา 12 ได้กําหนดให้บุคคล ครอบครัว องค์กรชุมชน องค์กร
เอกชน องค์กรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถานประกอบการ และสถาบันสังคมอ่ืนมีสิทธิในการจัด
การศกึษาขัน้พืน้ฐาน ทัง้นีใ้ห้เป็นไปตามกฎกระทรวง ซึง่ตอ่มาได้มีการประกาศใช้กฎกระทรวงว่าด้วย
การจัดการศึกษาของครอบครัว สถานประกอบการ และสถาบันพระพุทธศาสนา แต่ยังไม่มีการ
ประกาศใช้กฎกระทรวงส่วนท่ีเหลือตามมา ทําให้องค์กรเอกชน องค์กรชมุชน และสถาบนัสงัคมอ่ืนยงั
ไม่มีสิทธิจดัการศกึษาขัน้พืน้ฐานได้ ประกอบกบัรัฐธรรมนญูแห่งราชอาณาจกัรไทยพทุธศกัราช 2550  
ม. 49 วรรคสาม กําหนดให้ “...การศึกษาทางเลือกของประชาชน...ย่อมได้รับความคุ้มครองและ
ส่งเสริมท่ีเหมาะสมจากรัฐ...”  จึงเป็นการประกาศเจตนารมณ์ของรัฐในการส่งเสริมสนบัสนุนให้ภาค
ส่วนต่างๆสามารถจัดการศึกษาได้มากขึน้ อย่างไรก็ตาม มีกลุ่มเครือข่ายโรงเรียนไทยไท ซึ่งเป็น
เครือข่ายโรงเรียนทางเลือก ร่วมพฒันาหลกัสตูรท้องถ่ิน เครือข่ายเยาวชนสืบสานภมูิปัญญาล้านนา 
กลุ่มเยาวชนเครือข่ายเกษตรกรภาคเหนือ ภาคกลาง ภาคใต้ และภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ ซึ่งส่วน
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ใหญ่เป็นองค์กรชมุชน องค์กรเอกชน เข้ามาจดัและร่วมจดัการศกึษาท่ีเน้นความต้องการของนกัเรียน 
โดยใช้รูปแบบการจดัการศกึษาและเรียนรู้ท่ีแตกต่างจากการศกึษาแบบเดิม มีทัง้ท่ีจดัการศกึษาอย่าง
เป็นทางการ (การศึกษาในระบบ) เช่นโรงเรียนรุ่งอรุณ โรงเรียนดรุณสิกขาลยั เป็นต้น การศกึษานอก
ระบบ และการศกึษาตามอธัยาศยั (สํานกังานเลขาธิการสภาการศกึษา.2554: 16-17) 
 จากสถานการณ์การมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษาข้างต้น จะเห็นได้ว่าการจดัการศึกษาใน
ปัจจบุนัไมใ่ด้เป็นหน้าท่ีของหน่วยงานต้นสงักดั กระทรวงศกึษาธิการ หรือ ของโรงเรียน หรือหน่วยงาน
ใดงานหนึ่งเท่านัน้ แตเ่ป็นการศกึษาท่ีเกิดจากความร่วมมือกนัของพ่อแม่ ผู้ปกครอง ครอบครัว ชมุชน 
ภาคเอกชน สถานประกอบการ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ส่ือมวลชน และสถาบนัสงัคมอ่ืนได้ได้มี
ส่วนร่วมในการจดัการศึกษา โดยเป็นกําลงัสําคญัในการสนบัสนุน ผลิตและพฒันาเด็กและเยาวชน
ของประเทศท่ีเป็นความจําเป็นเร่งดว่นให้เป็นประชากรท่ีมีคณุภาพตอ่ไปในอนาคต 
 2.5 กระบวนการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษา 

การศึกษาไม่ได้กําหนดให้เกิดขึน้เฉพาะในโรงเรียนเพียงอย่างเดียวเท่านัน้ แต่การศึกษา
สามารถเกิดขึน้ได้ ทัง้ในครอบครัว ชมุชน และสงัคม โรงเรียนเป็นสถาบนัของชมุชน เพ่ืออบรมสัง่สอบ
บุตรธิดาของชุมชนนัน้ๆ เม่ือเด็กจบการศึกษาออกมาก็ต้องใช้ชีวิตอยู่ในชุมชนของตน ดงันัน้จึงไม่ใช่
เพียงแตค่รูเท่านัน้ ท่ีจะทําหน้าท่ีจดัการเรียนรู้ให้แก่นกัเรียนในโรงเรียน  แตพ่่อแม่ผู้ปกครอง ชมุชนหรือ
สมาชิกคนอ่ืนๆในชุมชน ต้องเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาด้วย และต้องช่วยสนับสนุน
การศกึษาของนกัเรียน ทัง้ก่อนและหลงัการเรียนในโรงเรียน นอกจากนัน้ชมุชนยงัต้องมีสว่นร่วมในการ
พฒันาคณุภาพครูในการจดัการเรียรการสอนให้แก่นกัเรียน ซึ่งนกัเรียนจะต้องไม่เรียนรู้เฉพาะแต่ใน
ตําราเรียนเท่านัน้ แตน่กัเรียนจะต้องทําการเรียนรู้จากโลกภายนอก ซึง่ครอบครัว ชมุชนและสงัคมต้อง
ให้การสนับสนุน ในขณะท่ีโรงเรียนคือสถาบนัท่ีสามารถเตรียมความพร้อมของนักเรียน โดยจัดหา
ทกัษะท่ีสําคญัทางสงัคมให้นกัเรียนได้เรียนรู้ และเป็นการเรียนรู้ท่ีไม่แบง่แยกสิ่งท่ีเป็นจริงภายในสงัคม
ออกจากการเรียน ซึ่งแต่ละกลุ่มจะมีบทบาทท่ีแตกต่างกนัในการสนบัสนนุการศึกษา ดงันัน้การสร้าง
ความร่วมมือระหว่างโรงเรียน ผู้ปกครองและชุมชนจึงสิ่งสําคญัท่ีจะพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
นกัเรียน ชุมชนควรจะได้เข้ามามีส่วนร่วมรับรู้และกําหนดทิศทางและเปา้หมายของโรงเรียน อีกทัง้ยงั
จะช่วยแก้ปัญหาการซดัทอดหรือโยนความผิดซึ่งกันและกัน เพราะเม่ือมีปัญหาใดๆเกิดขึน้ในการให้
การศกึษา ก็จะถือว่าเป็นความรับผิดชอบร่วมกนั การให้ชมุชนเข้ามามีสว่นร่วมในการจดัการศกึษาจึง
เป็นสิ่งจําเป็นและหลีกเล่ียงไม่ได้ (Uemura.1999; Konant.1996:1 อ้างถึงใน ชนะศกัดิ์ สิทธิอมร.
2557: 14) 

ผลการศึกษาวิจยัจํานวนมากได้ข้อคิดเห็นของการมีส่วนร่วมของชมุชนในการจดัการศกึษา 
และกระบวนการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจดัการศึกษาไว้หลากหลาย โดยเฉพาะชุมชนท่ีสามารถ
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เข้ามามีส่วนร่วมในการจดัการศกึษาของเด็ก ซึ่ง คอลเรทต้า และเพอร์กิน (Calletta and Perkins 
:1995) ได้ยกตวัอย่างการมีส่วนร่วมของชมุชนในการจดัการศกึษาไว้หลายรูปแบบได้แก่ 1) การวิจยั
และการรวบรวมข้อมลู 2) การสนทนากบัผู้ กําหนดนโยบาย  3) การจดัการโรงเรียน 4) การออกแบบ
หลกัสตูร 5) การพฒันาส่ืออปุกรณ์การเรียน และการก่อสร้างโรงเรียน  เฮนเวลและเครก    (Heneveld; 
& Craig: 1996)   ได้จําแนกรูปแบบและการสนบัสนนุของผู้ปกครองและชมุชนเป็นหนึง่ในปัจจยัสําคญั
ท่ีกําหนดประสทิธิภาพของโรงเรียน ในเมืองซาฮาราของแอฟริกา ประกอบด้วย เดก็มาโรงเรียนเพ่ือท่ีจะ
เรียนรู้ และควรการเรียนรู้ประเพณีพืน้ฐานของชุมชน ซึ่งในแต่ละชุมชนกําหนดให้เยาวชนรุ่นใหม่
จําเป็นต้องศกึษาเพ่ือเผยแพร่ประเพณีประจําท้องถ่ิน (Williams: 1994) ชมุชนจึงควรให้การสนบัสนนุ
งบประมาณและอุปกรณ์แก่โรงเรียน และชุมชนจะสนบัสนุนข้อนโยบายของรัฐบาลเพ่ือประโยชน์ต่อ
การจัดการศึกษา และต้องมีการประสานความสัมพันธ์ระหว่างครอบครัว โรงเรียนและชุมชน 
(Epstain:1997) มีการสื่อสารระหว่างโรงเรียน ผู้ปกครอง และชุมชนบ่อยๆ ชุมชนมีบทบาทสําคญัใน
การปกครองโรงเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน และครูต้องแสวงหาความร่วมมืออย่างหลากหลายและสร้าง
ความสมัพนัธ์กบัชมุชนในทกุรูปแบบ เช่น การมีสว่นร่วมในการจดัการศกึษา ของผู้ปกครองและชมุชน  
การเป็นแหลง่ข้อมลูให้แก่ครูและนกัเรียน ตลอดจนงานบริหารโรงเรียนในด้านตา่งๆในลกัษณะของการ
ให้ความรู้เพิ่มเตมิหรือการบรรเทาปัญหาคา่ใช้จ่ายทางการศกึษา นอกจากนีช้มุชนยงัต้องมีสว่นร่วมใน
การบริหารจดัการและการสนบัสนุนครูในการจดัการเรียนการสอน การกํากบัดแูลการเรียนการสอน 
การสนับสนุนการเ รียน รู้ ในห้อง เ รียน  การกํากับดูแลนัก เ รียนและการ รับสมัครนัก เ รียน 
(Berger.1995:255-256; Williams: 1994;Heneveld and Craig :1996; Swiff; & Morgan: 2006)       
ซึ่งเบรนดนั (Brendan,2011) กล่าวถึงขัน้ตอนการสร้างความร่วมมือระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ว่า
ประกอบด้วย 5 ขัน้ตอนคือ  1) ขยายวิสยัทศัน์ของโรงเรียนร่วมกบัชมุชน 2) การเข้าถึงผู้ มีส่วนได้ส่วน
เสียทัง้หมด ประสานความสัมพันธ์ พบปะพูดคุย แบ่งปัน มีการเช่ือมต่อการทํางานและแบ่งปัน
ประสบการณ์ร่วมกนั 3) สร้างแผนท่ีทรัพยากรชมุชน สง่เสริมให้เกิดการใช้ทรัพยากรร่วมกนัและทํางาน
ร่วมกัน  4) การเช่ือมต่อกับหลกัสูตร หาวิธีการทํางานร่วมกันกับกิจการในท้องถ่ิน และผู้ เช่ียวชาญ 
เช่ือมต่อหลกัสูตรแกนกลางกับโลกภายนอก ออกแบบการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วมจากประสบการณ์
เรียนรู้ทัง้ภายในและภายนอกห้องเรียน อาจจดัในรูปของโครงงาน และไม่ลืมความรู้จากผู้ เช่ียวชาญ 
ปู่ ย่าตายาย  5) การออกแบบท่ีท้าทายสําหรับชุมชน โดยการปรับเปล่ียนการออกแบบห้องเรียน           
การสร้างชมุชน การสร้างและเปิดพืน้ท่ีแห่งการเรียนรู้ การออกแบบหลกัสตูร การเปลี่ยนแปลงวิธีการ 
นอกจากนีโ้คเฮนและ อฟัฮอฟ  (Cohen; & Uphoff.2001)  ได้แบ่งกระบวนการมีสว่นร่วมออกเป็น 4 
ขัน้ตอน คือ  1) การมีส่วนร่วมในการตดัสินใจ โดยเฉพาะการเข้ามามีส่วนร่วมในกระบวนการคิด 
วิเคราะห์ และการแก้ปัญหาท่ีเกิดขึน้ในกระบวนการเรียนรู้ ต่อจากนัน้ก็เลือกนโยบายและประชากร      
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ท่ีเก่ียวข้องการตดัสินใจในช่วงเร่ิมต้น การตดัสินใจในช่วงวางแผน และการตดัสินใจในช่วงการปฏิบตัิ
ตามแผนท่ีวางไว้ (Epstain:1997)   2) การมีสว่นร่วมในการปฏิบตักิาร ในสว่นท่ีองค์ประกอบของการมี
ส่วนร่วมในการปฏิบัติการ ซึ่งในการดําเนินงานโครงการนัน้จะได้มาจากคําถามท่ีว่า ใครจะทํา
ประโยชน์ให้แก่โครงการได้บ้าง และจะทําประโยชน์ได้โดยวิธีใด เช่นช่วยเหลือด้านทรัพยากร การ
บริหารงานและประสานงานและขอความช่วยเหลือเป็นต้น 3) การมีสว่นร่วมในการร่วมรับผลประโยชน์ 
ในส่วนท่ีเก่ียวกับผลประโยชน์นอกจากความสําคญัของผลประโยชน์ในเชิงปริมาณและเชิงคณุภาพ
แล้ว ยังต้องพิจารณาถึงการกระจายผลประโยชน์ภายในกลุ่มด้วย ผลประโยชน์ของโครงการนีจ้ะ
รวมทัง้ผลประโยชน์ทางบวก และผลท่ีเกิดขึน้ในทางลบ ท่ีเป็นผลเสียของโครงการ ซึ่งอาจจะเป็น
ประโยชน์และเป็นโทษได้ทัง้ตอ่บคุคลและสงัคม 4) การมีสว่นร่วมในการประเมินผล การมีส่วนร่วมใน
การประเมินผลนัน้เป็นสิ่งสําคญัท่ีต้องสงัเกตคือ ความเห็น (Views)  ความชอบ (Reference) และ
ความหวงั (Expectation) ซึง่มีอิทธิพลสามารถเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของบคุคลในกลุม่ตา่งๆได้  และ
นอกจากนีเ้อสเทน (Epstain: 1997)  ได้สรุปการมีส่วนร่วมของโรงเรียน ครอบครัว และชุมชนท่ี
สามารถทํางานร่วมกนัเพ่ือให้ประสบผลสําเร็จด้วยกนัได้ดงันี ้ 

1. การอบรมเลีย้งดใูนฐานะพ่อแม่ ซึ่งมีหน้าท่ีอบรมเลีย้งดลูกูตามธรรมชาติอยู่แล้ว ดงันัน้
บทบาทของพ่อแม่และผู้ ปกครอง ต้องเลีย้งดูลูกอย่างเหมาะสม โดยเฉพาะการจัดหาอาหาร          
อาหารเสริม และการตรวจความพร้อมทางด้านร่างกายของเด็ก เพ่ือให้เข้าสูก่ระบวนการเรียนรู้ รวมทัง้
การจดัสภาพแวดล้อมท่ีบ้านให้เอือ้อํานวยต่อพฒันาการทางด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ และสงัคม
ของเดก็ 
 2. การสื่อสารระหว่างบ้านและโรงเรียน เน้นการสร้างความสมัพนัธ์ระหว่างสถาบนัครอบครัว
กบัโรงเรียน เพ่ือให้พ่อแม่ ผู้ปกครองมัน่ใจว่าโรงเรียนจะดแูลบุตรหลานของตนอย่างมีประสิทธิภาพ 
เป็นไปตามหลกัวิชาการ ในขณะเดียวกันโรงเรียนก็จะได้ทราบถึงสภาวะทางด้านร่างกาย อารมณ์ 
จิตใจ สงัคมของเด็กอย่างถกูต้อง ความร่วมมือในระดบันีจ้ะเน้นการส่งเสริมระบบการส่ือสารระหว่าง
พอ่แม ่ผู้ปกครอง กบัโรงเรียน 

3. งานอาสาสมคัรเพ่ือการศกึษา  การดําเนินกิจกรรมการจดัการเรียนรู้ของโรงเรียน และศนูย์
การเรียนรู้ประเภทต่างๆ เช่น ห้องสมดุ ห้องพิเศษต่างๆ  ไม่สามารถดําเนินงานเพียงลําพงัได้ ต้องการ
รับการสนบัสนนุจากชมุชนตา่งๆ โดยเฉพาะกลุม่ท่ีได้รับบริการโดยตรง แนวทางการสง่เสริมการมีสว่น
ร่วมของพ่อแม่ ผู้ปกครอง ในการเป็นอาสาสมคัรในโรงเรียนจะดําเนินการภายใต้การสร้างทศันคติต่อ
กลุ่มเปา้หมายว่าการจดัการเรียนรู้ท่ีบ้านเป็นกระบวนการตอ่เน่ือง พ่อแม่ ผู้ปกครอง ควรอทิุศแรงกาย
แรงใจเพ่ือช่วยการปฏิบตังิานของโรงเรียน โดยไมเ่ข้าไปมีสว่นร่วมในการตดัสนิใจเชิงนโยบาย 
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4. การจดัระบบการเรียนรู้ท่ีบ้าน พ่อแม่ผู้ปกครองจะต้องจดัสภาพแวดล้อมท่ีอยู่อาศยัให้เอือ้
ตอ่กระบวนการเรียนรู้ของเดก็ เร่ิมจากขนบธรรมเนียมประเพณี และวฒันธรรมประจําครอบครัว จนถึง
การแสวงหาความรู้ด้วยตนเองแนวทางการดําเนินงานตามหลกัการดงักล่าว เร่ิมต้นจากการฟื้นฟู
ความรู้ ทกัษะและความชํานาญของผู้ปกครอง ในการอ่านและการคํานวณ ถ่ายทอดให้แก่เด็กในการ
ปกครองของตน ในบางกรณี ผู้ปกครองท่ีอยู่ในละแวกเดียวกนัอาจจะรวมกลุม่กนัเพ่ือถ่ายทอดความรู้
แก่บตุรหลานของตนด้วย  

5. การมีส่วนร่วมในการตดัสินใจของโรงเรียน เป็นการเปล่ียนสถานะจากการมีส่วนร่วม
ทางการศึกษาท่ีบ้าน มาสู่การดําเนินงานอย่างจริงจงัในโรงเรียน โดยเฉพาะการเข้ามามีส่วนร่วมใน
กระบวนการคดิ วิเคราะห์ และการแก้ปัญหาท่ีเกิดขึน้ในกระบวนการเรียนรู้ การบริหารการเงิน และการ
บริหารบุคคลากร ซึ่งมีระดับตัง้แต่ การเข้าร่วมประชุมครู ผู้ ปกครอง จนถึงการลงสมัครเป็น
คณะกรรมการสถานศกึษา โดยหวงัว่าความรู้ความสามารถและความชํานาญของตนจะส่งผลให้การ
จดัทําและการดําเนินงานตามนโยบายของโรงเรียนเป็นไปอยา่งมีประสทิธิภาพ 

6. การเป็นผู้ประสานงานในการระดมทรัพยากรทางการศกึษา เป็นการมีส่วนร่วมของพ่อแม่
ผู้ปกครอง ในการเป็นผู้ประสานงานให้โรงเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน และนักเรียนมีความเช่ือมโยงกัน  
ด้วยการระดมทรัพยากร เงิน วิทยาการใหม่ๆ และการบริหารงาน เพ่ือช่วยให้โรงเรียนสามารถ
บริหารงานได้อย่างแท้จริง เป็นการผสมผสานระหว่างการเป็นอาสาสมคัรทางการศกึษา กบัการอทิุศ
ตนอย่างจริงจังในการบริหารการศึกษา โดยพยายามแสวงหาทรัพยากรต่างๆมาสนับสนุนการ
ดําเนินงานในพืน้ท่ีของตน 
 สําหรับในประเทศไทย นกัวิชาการได้กล่าวถึงรูปแบบการมีส่วนร่วมของชมุชน ประกอบด้วย
ขัน้ตอนตา่งๆ ดงันี ้
  1. รวมคน หมายถึงการรวมเป็นกลุ่มและการเช่ือมต่อองค์กรเป็นเครือข่าย โดยการรวม
คนมีวตัถปุระสงค์เพ่ือรวมพลงัใจ เป็นการเสริมใจซึง่กนัและกนั ทําให้เกิดจิตสํานกึร่วมในการแก้ปัญหา
และพัฒนาท้องถ่ิน เกิดความรัก ความสามัคคีและความเอือ้อาทร ถ้าองค์กรชุมชนท่ีมีสมาชิก
หลากหลาย ทัง้เพศวยัและอาชีพ ได้พบปะกันอย่างต่อเน่ือง องค์กรชุมชนนัน้ย่อมมีความเข้มแข็งซึ่ง
สามารถกระทําได้หลายวิธี ขึน้อยู่กบัสถานการณ์ในแต่ละท้องถ่ิน วิธีท่ีได้รับความนิยม ได้แก่การจดั
เวทีอาจเรียกว่าเวทีชาวบ้าน หรือเวทีประชาคม เป็นการเปิดพืน้ท่ีทางสงัคม แล้วนําประเด็นท่ีชมุชนให้
ความสนใจมาเป็นเคร่ืองมือในการรวมคน กระบวนการเรียนรู้ในชุมชนใช้คนซึ่งเป็นทัง้ปัจจัยและ
เปา้หมายการเรียนรู้ดงันัน้ การรวมคนจึงเป็นขัน้ตอนท่ีสําคญัท่ีสดุถ้าใช้ความคิดเป็นเคร่ืองมือในการ
รวมคน จะสามารถรวมพลงัใจของผู้ นําจิตวิญญาณได้เป็นอย่างดี  ทําให้ได้คนท่ีมีคณุภาพ มีพลงั และ
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รวมตัวกันอย่ า งยั่ ง ยืน  ซึ่ ง จะ สํ งผลใ ห้การ ดํ า เ นินงานในขั น้ต่อๆ  ไป  ประสบผลสํ า เ ร็ จ
(กระทรวงศกึษาธิการ. 2543: 27) 
  2. ร่วมคดิ มีวตัถปุระสงค์เพ่ือระดมพลงัความคดิให้รู้แจ้งแทงตลอด โดยผ่านกระบวนการ
มีส่วนร่วมในการระดมสมองเพ่ือระดมความคิด ร่วมคิดค้นและหาวิธีการแก้ปัญหาของชุมชน             
หรือสร้างสรรค์ สิ่งใหม่เป็นประโยชน์ตอ่ชมุชน หรือสนองความต้องการของชมุชน  สร้างความเข้าใจ
ร่วมกัน รวมทัง้ปรับกระบวนทศัน์สร้างวิสยัทศัน์ร่วม แลกเปล่ียนความรู้และประสบการณ์ วิเคราะห์
ปัญหาและโอกาสอย่างรอบด้าน นอกจากนีป้ระชาชนยังเป็นผู้ ตัดสินใจ กําหนดความต้องการ 
ตลอดจน จัดอันดับความสําคัญของปัญหา กําหนดแนวทางวิธีการแก้ปัญหาและแผนงาน 
ในการแก้ปัญหา (อํานาจ บุญทวี .2546: 22-23 ;เยาวลกัษณ์  พิพฒัน์จําเริญกุล.2554: 25; 
กระทรวงศกึษาธิการ. 2543:27) 
  3. ร่วมวางแผนดําเนินการพฒันา เป็นกระบวนการท่ีเปิดโอกาสให้ชาวชนบทได้มีสว่นร่วม
แสดงความคิดเห็น กําหนดนโยบาย วตัถปุระสงค์ วิธีการ แนวทางในการดําเนินงานและทรัพยากรท่ี
ต้องการใช้ (เยาวลกัษณ์  พิพฒัน์จําเริญกลุ. 2554: 25) 
                   4. ร่วมทํา เป็นกระบวนการท่ีเปิดโอกาสให้ชมุชนได้มีสว่นร่วมแสดงความคิดเห็น กําหนด
นโยบาย วตัถปุระสงค์ วิธีการ แนวทางในการดําเนินงานและทรัพยากรท่ีต้องการใช้ ร่วมปฏิบตัิตาม
นโยบาย แผนงาน โครงการและกิจกรรมให้บรรลเุปา้หมายท่ีวางไว้ โดยใช้การฝึกฝนจากการทดลองทํา
และการปฏิบตัใินพืน้ท่ีจริง กิจกรรมจริง สถานการณ์จริง โดยการสนบัสนนุด้านวสัด ุ อปุกรณ์  แรงงาน  
เงินทนุ  หรือการเข้าร่วมบริหารงาน  ทัง้ด้านวตัถแุละจิตใจ  โดยอยู่บนพืน้ฐานของความเท่าเทียมกนั
ของบุคคลและสงัคม มีระบบการบริหารจัดการท่ีดี แบ่งบทบาทหน้าท่ีและความรับผิดชอบทางการ
พฒันาตา่งๆ อย่างเหมาะสม มีการใช้ทรัพยากรเกิดประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิภาพสงูสดุ (อํานาจ  
บญุทวี .2546: 22-23;เยาวลกัษณ์  พิพฒัน์จําเริญกลุ.2554:25; กระทรวงศกึษาธิการ. 2543: 27;         
ปาริชาต ิ วลยัเสถียร;  และคณะ .2543: 143)   
  5. ร่วมในการติดตามและประเมินผล เป็นกระบวนการท่ีชุมชนเข้าร่วมในการควบคุม 
ติดตามประเมินผลการพฒันาว่าได้เป็นไปตามจดุมุ่งหมายหรือไม่หรือมีปัญหาอปุสรรคท่ีจะต้องแก้ไข
อยา่งไร (อํานาจ  บญุทวี .2546: 22-23; เยาวลกัษณ์  พิพฒัน์จําเริญกลุ.2554:25)  
 6. ร่วมรับผลจากการกระทํา เป็นกระบวนการท่ีประชาชนมีสว่นร่วมในการได้รับผลประโยชน์
จากการพฒันาทัง้ทางด้านวตัถ ุ ด้านสงัคม และส่วนบุคคล โดยอยู่บนพืน้ฐานของความเท่าเทียมกนั  
มีวตัถุประสงค์เพ่ือสร้างพลงัปิติโดยการยกย่องช่ืนชม และให้กําลงัใจคนท่ีเสียสละและทํางานให้กับ
ชุมชนและสงัคม ทําให้เกิดความภาคภูมิใจและมีความสุขจากการทํางานร่วมกัน ส่วนผลจากการ
กระทําอาจได้รับในมิติท่ีแตกต่างกนั เช่น สมาชิก องค์กรชุมชนได้รับผลทางด้านเศรษฐกิจ ผู้ เรียนได้
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เรียนรู้วิธีคิดและการทํางานเป็นทีม ส่วนครูได้เรียนรู้ศกัยภาพท้องถ่ินซึ่งนําไปสู่การพฒันาหลกัสูตร
ท้องถ่ินและการปฏิรูปการเรียนการสอนในโรงเรียน (เยาวลกัษณ์  พิพฒัน์จําเริญกุล.2554: 25; 
กระทรวงศกึษาธิการ. 2543: 27) 
 จากการศึกษาแนวคิดท่ีเก่ียวข้องกบัการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจดัการศึกษา สามารถ
สรุปได้ว่า  การมีสว่นร่วมของชมุชนในการจดัการศกึษา เป็นกระบวนการท่ีโรงเรียนและชมุชนเข้ามามี
ส่วนร่วมในการรวมพลังความพยายาม หรือทรัพยากรต่างๆเข้าด้วยกัน แล้วช่วยเหลือ ส่งเสริม 
สนบัสนุนการดําเนินงานของโรงเรียน  โดยมีองค์ประกอบของกระบวนการการมีส่วนร่วม 5 ขัน้ตอน  
ได้แก่ 1) การมีส่วนร่วมในการระดมความคิด  2) การมีส่วนร่วมในการวางแผน  3) มีส่วนร่วมในการ
ดําเนินการ  4) การมีส่วนร่วมในการติดตามและประเมินผล  และ 5) การมีส่วนร่วมในการช่ืนชมยินดี
ในผลท่ีเกิดขึน้  แสดงดงัภาพประกอบ 2  
 

 
 
 

ประกอบภาพ 2 กระบวนการมีสว่นร่วมของชมุชนในการจดัการศกึษา 
 
 

กระบวนการมีส่วน 
ร่วมของชุมชน 

ในการจัดการศึกษา 
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จากภาพประกอบ 2 สามารถอธิบายรายละเอียดได้ในแตล่ะขัน้ตอน ดงันี ้
1. การมีสว่นร่วมในการระดมความคิด (Brainstorming) เป็นขัน้ตอนท่ีชมุชนเข้ามามีสว่นร่วม

ในการค้นหาปัญหา สาเหตุของปัญหา และความต้องการของชุมชนในด้านการจัดการศึกษาของ
โรงเรียน ตลอดจนมีส่วนร่วมในการตดัสินใจ กําหนดความต้องการของชุมชน และมีส่วนร่วมในการ
จดัลําดบัความสําคญัความต้องการในการจดัการศกึษา 

2. การมีสว่นร่วมในการวางแผน (Planning) เป็นขัน้ตอนท่ีชมุชน เข้ามามีสว่นร่วมในการแสดง
ความคิดเห็น กําหนดนโยบาย วตัถุประสงค์ กําหนดวิธีและแนวทางการดําเนินงาน การรวมถึงการ
กําหนดทรัพยากรและแหลง่ของทรัพยากรท่ีจะใช้ในการดําเนินงาน 

3. การมีสว่นร่วมในการดําเนินการพฒันา (Implementation) เป็นขัน้ตอนท่ีชมุชนเข้ามามีสว่น
ร่วมโดยการนําแผนงานท่ีวางไว้ ไปร่วมมือกันปฏิบตัิงาน หรือแบ่งงานกันรับผิดชอบ มีการส่งเสริม
ช่วยเหลือกนัให้การปฏิบตัิงานสําเร็จตามแผน โดยอาจมีการสนบัสนุนด้านวสัดอุปุกรณ์ แรงงาน ทุน 
โดยการใช้ทรัพยากรท่ีมีอยู ่หรือประสานความร่วมมือจากหน่วยงานภายนอก 

4. การมีสว่นร่วมในการติดตามและประเมินผล (Monitoring and evaluation) เป็นขัน้ตอนท่ี
ชมุชนมีสว่นร่วมในการติดตามผลงานท่ีร่วมกนัปฏิบตัิ โดยการประเมินว่างานหรือโครงการท่ีได้ร่วมกนั
ดําเนินการนัน้ บรรลวุตัถปุระสงค์ตามท่ีกําหนดไว้หรือไม่ โดยมีการประเมินความก้าวหน้าเป็นระยะ
ตามแผนงานท่ีกําหนด และเม่ือพบปัญหาก็ร่วมกนัแก้ไขปรับปรุงพฒันาให้ดีขึน้ 

5. การมีสว่นร่วมในการช่ืนชมยินดีตอ่ผลท่ีเกิดขึน้ (Rejoicing) เป็นขัน้ตอนการนําเอาผลงาน 
หรือกิจกรรมมาแสดงเพ่ือให้เกิดประโยชน์ ซึ่งผู้ มีส่วนร่วมจะได้รับผลทางด้านจิตใจมากกว่าวัตถ ุ       
เช่น ความพึงพอใจในผลงาน ความภาคภูมิใจ อนัจะนําไปสู่ความสมัพนัธ์อนัดีระหว่างโรงเรียนและ
ชมุชน  
 
3. การเสริมสร้างพลังอาํนาจชุมชนในการจัดการศกึษา (Empowerment) 
 การมีสว่นร่วมของชมุชนจะเกิดได้อยา่งเตม็ศกัยภาพ สิง่สําคญัประการหนึง่ก็คือ คนในชมุชน
ต้องมีศกัยภาพในการเรียนรู้ และชมุชนมีโครงสร้างท่ีเหมาะสมท่ีจะเป็นชมุชนแห่งการเรียนรู้ ซึง่จําเป็น
จะต้องอาศยัพลงัภายในของบุคคลและของกลุ่มคน ในการร่วมคิด ร่วมวางแผน ร่วมดําเนินการ ร่วม
ติดตามและร่วมรับผลประโยชน์ ซึ่งพลังดังกล่าวนีท้างจิตวิทยาสังคม  เรียกว่า พลังอํานาจ 
(Empowerment)   การเสริมสร้างพลงัอํานาจ จึงเป็นการสร้างแรงจูงใจ ให้ชุมชนเกิดความมัน่ใจใน
ตนเองว่ามีความสามารถในการทํางานให้สําเร็จได้ เป็นการพฒันาความรู้สกึของบคุคลให้มีความเช่ือ
ในเร่ือง ประสทิธิภาพของบคุคลเพ่ือทํางานร่วมกนัไปสูเ่ปา้หมายของงาน หรือขององค์กรการให้อํานาจ
และความรับผิดชอบแก่ผู้ปฏิบตังิาน  ทําให้เกิดความรู้สกึเป็นเจ้าของและการควบคมุงานได้ด้วยตนเอง 
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ทําให้ผู้ปฏิบตัิสามารถปฏิบตัิงานได้อย่างเต็มศกัยภาพ  ทัง้ส่วนบุคคล ทีมงาน และองค์กร มีการจดั
เคร่ืองมือและทรัพยากร เพ่ือการพัฒนาการสร้างและเพิ่มพูนประสิทธิภาพและความสามารถของ
บุคคล  เน้นถึงการเสริมสร้างพลงัอํานาจด้านจิตใจ โดยการขจดัความรู้สึกไร้อํานาจของบุคคล ให้มี
ความ รู้สึกมั่นใจในการทํางาน  (มิ่ งขวัญ  คงเจ ริญ  และ  อาชัญญา  รัตนอุบล .2554:22-23; 
Hawks.1992;Tebbitt: 1993; Kinlaw.1995; Conger; & Kanungo.1988 ;Thomas; & Velhouse. 
1990; Spreitze. ,1995) 

การเสริมสร้างพลงัอํานาจ (Empowerment) เป็นแรงสนบัสนนุในตวับคุคลท่ีจะทําให้บคุคลนัน้
แสดงออกหรือเกิดการปฏิบตัิ แล้วส่งผลให้เกิดพลงัของบุคคล เป็นกระบวนการพฒันาชุมชนอย่างมี
สว่นร่วม     เพ่ือเพิ่มความสามารถให้ชมุชนได้ใช้แหลง่ประโยชน์เพ่ือพฒันาคณุภาพชีวิตของประชาชน 
ซึ่งการเสริมสร้างพลงัอํานาจของชุมชน มีทัง้ในระดบับุคคลและในระดบัชุมชน การเสริมสร้างพลงั
อํานาจในระดบับุคคล เป็นเร่ืองของการพัฒนาศักยภาพตนเองให้ มีความเข้มแข็งพอท่ีจะควบคุม
ตนเอง จากปัจจยัสิ่งแวดล้อมท่ีมีอิทธิพลในการดําเนินชีวิต สามารถพึง่พาตนเองได้ และเห็นคณุคา่ใน
สิ่งท่ีตนเองประพฤติ ปฏิบตัิ จนมีความภาคภูมิใจในตนเอง ส่วนการเสริมสร้างพลงัอํานาจในระดบั
ชุมชน เกิดจากการรวมกลุ่มของสมาชิกท่ีมีความรู้สึกเป็นกลุ่มเดียวกัน มีวิถีชีวิตเดียวกัน มีความ
ร่วมมือ ร่วมใจ สร้างประโยชน์ และควบคมุสมาชิกในชุมชน ท่ีจะจัดการให้เกิดความเสมอภาคการ
กระจายทรัพยากร แล้วส่งผลดีต่อชุมชนหลักการพืน้ฐานสําคัญ ของการเสริมสร้างพลังอํานาจ 
(Empowerment)  คือทําให้บุคคลมีความรู้  ทกัษะ  และประสบการณ์ท่ีเป็นพลงัความสามารถในการ
ทํางาน  รวมทัง้การเปิดโอกาสให้บุคคลได้แสดงออกซึ่งความรู้  ทกัษะ  ประสบการณ์  และพลงัในการ
ทํางาน  โดยมีแนวคิดหลกัว่าการให้อํานาจบุคคลนัน้เป็นไปเพ่ือให้มีการพฒันาอํานาจท่ีแฝงอยู่ในตวั
บุคคลซึ่งมีอยู่ในระดับหนึ่งแล้วให้เพิ่มมากขึน้  หรือทําให้บุคคลค้นพบพลังอํานาจท่ีตนมีและใช้
ประโยชน์ในการทํางานให้บรรลเุป้าหมาย (อมุาพร ห่านรุ่งชโรทร. 2551:1; มิ่งขวญั คงเจริญและ 
อาชญัญา รัตนอบุล,2554: 23; Zimmerman; & Rapparport. 1988; Gutierrez, Parsons & Cox, 
1998; Lord .1991: 18-19) 

 ขัน้ตอนการเสริมสร้างพลังอาํนาจ 
การเสริมสร้างพลังอํานาจ (Empowerment) เป็นกระบวนการท่ีเร่ิมต้นในระดับบุคคล        

ด้วยการรับรู้ ก่อให้เกิดความภาคภมูิใจในตนเอง  เพ่ือให้บคุคลเกิดความตระหนกั  ความคาดหวงัใน
ความสามารถของตนเอง  ซึง่เป็นแรงสนบัสนนุในตวับคุคลท่ีจะทําให้บคุคลนัน้แสดงออกหรือเกิดการ
ปฏิบตัิแล้วสนบัสนนุให้เกิดพลงัการมีสว่นร่วมของบคุคลในสงัคม   เมอร์เรล  (Murrell .1990) ได้เสนอ
ขัน้ตอนในการเสริมสร้างพลงัอํานาจ โดยเสนอเป็นทฤษฎี Murrell-Armstrong  Empowrment Matrix 
ประกอบด้วย 6 ขัน้ตอนคือ 1) การให้การศกึษา (Education) เป็นการแบ่งปันข้อมลูข่าวสารและ
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ช่วยเหลือผู้ อ่ืนในการเรียนรู้การใช้ข้อมูล  และการคิดสร้างสรรค์ข้อมูลใหม่ๆ 2) การเป็นผู้ชักนํา 
(Leading)  เป็นการชกันําผู้ อ่ืนให้ตดัสินใจ  3) การเป็นท่ีปรึกษา (Mentoring)  เป็นการให้การ
ช่วยเหลือสนบัสนนุและให้คําชีแ้นะแก่ผู้ อ่ืน  เพ่ือช่วยให้บรรลเุปา้หมายได้เร็วขึน้  4)  การเตรียมการ 
(Providing) มีการเตรียมทรัพยากรหรือแหลง่ประโยชน์เพ่ือความสําเร็จ 5) มีแบบแผน  (Structuring)  
รวมถึงการสง่เสริมการจดัองค์กร  หรือข้อจํากดัในการจดักิจกรรม  6)  การดําเนินการ  (Actualizing)  
เป็นการอาศัยประสบการณ์ในอดีตหรือวิธีการเดิมท่ีเก่ียวข้องกับบุคคลและองค์การในการเตรียม
ดําเนินการได้ดีท่ีสดุ   เทรซี่และลอร์ด (Tracy .1990 : 87; Lord .1991 : 18-19)  ได้เสนอขัน้ตอนใน
การสร้างพลงัอํานาจ (Empowerment)  ว่า ประกอบด้วย 1) การสร้างความตระหนกั ให้ความชดัเจน
เก่ียวกบัหน้าท่ีความรับผิดชอบของผู้ปฏิบตัิงาน  ช่วยให้เขาเกิดความภมูิใจ และเป็นเจ้าของบทบาท
ความรับผิดชอบท่ีพวกเขาได้รับ   2) มอบหมายอํานาจหน้าท่ีตามขอบข่ายการปฏิบตัิงานของเขา 3) 
สร้างแรงจงูใจให้บคุลากรรู้สกึถึงผลสําเร็จแห่งมาตรฐานความเป็นเลศิ 4)  การฝึกอบรมและการพฒันา 
5) การให้ความรู้สึกและข้อมลูข่าวสาร  6) การให้ข้อมลูย้อนกลบั  7)  การรับรู้  8) ความไว้วางใจ 9) 
การรับรู้ตอ่ความล้มเหลว 10) การให้เกียรติ นอกจากนีแ้จ๊คสนัและคณะ  (Jackson. et al ,1989 : 66-
73)  ได้เสนอรูปแบบ ของการเสริมสร้างพลงัอํานาจ (Empowerment) ซึง่ประกอบด้วย 5 ขัน้ตอน คือ 
1) การพฒันาตนเอง 2) การสนบัสนนุซึง่กนัและกนั 3) การระบปุระเด็นและการรวมกลุม่ในชมุชนเพ่ือ
รณรงค์ 4) การมีส่วนร่วมผลึกกําลังเป็นกลุ่มเพ่ือผลักดันประเด็น 5) การสร้างพลังทางสังคมและ
การเมือง 
 การเสริมสร้างพลงัอํานาจ (Empowerment) ของชมุชนในการจดัการศกึษา สําหรับการวิจยั
ครัง้นีป้ระกอบด้วยการให้ความรู้และข้อมูลข่าวสาร การสร้างความตระหนักและแรงจูงใจการให้
คําปรึกษา การมอบอํานาจการตดัสนิใจ  การมีสว่นร่วมและทํางานเป็นทีม และการให้ข้อมลูย้อนกลบั 
 

4. ชุมชนแห่งการเรียนรู้ ระหว่างโรงเรียนและชุมชน 
 การสร้างการมีส่วนร่วมและการเสริมสร้างพลงัอํานาจ (Empowerment) จะสามารถประสบ
ความสําเร็จได้นัน้ สิ่งสําคญัท่ีจะเป็นสิ่งขบัเคลื่อนให้การดําเนินงานสําเร็จคือ ชุมชนแห่งการเรียนรู้        
ท่ีเกิดขึน้ระหว่างชุมชนและโรงเรียน  ซึ่งชุมชนแห่งการเรียนรู้ เป็นการปฏิบตัิการในชัน้เรียนเพิ่มเติม      
เข้ากบัชมุชน มีการใช้ทรัพยากรในชมุชนให้เกิดประโยชน์สงูสดุ โดยให้นกัเรียน ครู ผู้บริหาร และชมุชน 
เอาใจใสก่บัการเรียนรู้ เป็นชมุชนท่ีเตบิโตมาจากการคดิแบบมีสว่นร่วม สมาชิกในชมุชนท่ีมีความสนใจ 
มีวตัถปุระสงค์ร่วมกนั มีความสมัพนัธ์ท่ีดีตอ่กนั สามารถเช่ือมตอ่กนัเป็นเครือข่ายชมุชนแห่งการเรียนรู้  
ผ่านกระบวนการเรียนรู้แบบร่วมมือร่วมใจ (Collaborative learning) การเรียนรู้ประสบการณ์การ
ปฏิบตัิงานในพืน้ท่ี (Field) และการแลกเปล่ียนเรียนรู้  (Charing learning) อย่างต่อเน่ือง เป็นการ
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เรียนรู้ร่วมกันมากกว่าการสอน มีการทํางานร่วมกัน มีความรับผิดชอบต่อตนเอง เป็นชุมชนท่ีมีการ
แบง่ปันและสร้างองค์ความรู้ใหม่ผ่านแหลง่เรียนรู้และทรัพยากรท่ีมีอยู่ในชมุชน (นลินี บญุธรรม .2554:35 
; วิโรจน์ สารรัตนะ.2544: 11;เยาวลกัษณ์  พิพฒัน์จําเริญกุล .2554: 38; วิชยั วงษ์ใหญ่ และ  
มารุต พฒัผล .2557:76 ; Kilpatrick; & Barrett and Jones .2009; ณฐิักา นครสงูเนิน.2556: 47) 
ชมุชนแห่งการเรียนรู้มีลกัษณะเป็นชมุชนท่ีไมจํ่ากดัขนาด อาจเป็นชมุชนขนาดใหญ่หรือขนาดเล็ก และ
จะตัง้อยู่ท่ีใดก็ได้ โดยตระหนักถึงความสําคัญ ความจําเป็นของการเรียนรู้มีความพยายามท่ีจะ
วิเคราะห์สภาพของชุมชนตนเองเทียบกับสถานการณ์ในปัจจุบัน ว่าจะต้องปรับปรุงเปลี่ยนแปลง
อย่างไรบ้าง ต้องพฒันาความรู้ทกัษะอะไรแก่ประชาชนด้วยการเรียนรู้จากประสบการณ์ภายในชมุชน 
โดยอาศยัความร่วมมือจากทุกฝ่ายท่ีเก่ียวข้อง ส่งเสริมการใช้ทรัพยากรในท้องถ่ินให้มีประสิทธิภาพ
สงูสดุ โดยท่ีชมุชนแห่งการเรียนรู้แบง่ออกเป็น  2 ประเภท ได้แก่ 1) ชมุชนแห่งการเรียนรู้ท่ีเกิดขึน้ใน
โรงเรียน บุคคลท่ีพบปะพูดคุยกันเพ่ือพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้ ได้แก่ ครูกับครู ซึ่งอาจเป็นครูใน
โรงเรียนเดียวกัน แต่ต่างกลุ่มสาระการเรียนรู้ ครูกับหน่วยงานอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง ครูกับผู้ เช่ียวชาญจาก
ภายนอกสถาบัน  ครูกับผู้ปกครองนักศึกษา หรือผู้ปกครองกับผู้ปกครองของนักเรียน นักเรียนกับ
นกัเรียน 2) ชมุชนแห่งการเรียนรู้ท่ีเกิดขึน้นอกโรงเรียน  บคุคลท่ีพบปะพดูคยุกนัเพ่ือพฒันาชมุชนแห่ง
การเรียนรู้ ได้แก่ ครูกบัตวัแทนของหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง ครูกบัผู้ นําชมุชน ครูกบัผู้ เช่ียวชาญภายนอก
โรงเรียน  นกัเรียนกบัตวัแทนของหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง นกัเรียนกบัผู้ นําชมุชน นกัเรียนกบัประชาชนใน
ชมุชน (สมุาลี สงัข์ศรี. 2548: 15-20; ภทัรา เสง่ียมในเมือง และคณะ .2552: 20-21) 
 การสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ให้เกิดขึน้ในโรงเรียนนัน้ จะต้องเกิดจากการมีส่วนร่วมและ
กระบวนการสร้างความร่วมมือระหว่างโรงเรียนกับชุมชน โดยการทลายกําแพงท่ีแบ่งแยกระหว่าง
โรงเรียนและชมุชนออกไป มีปฏิสมัพนัธ์เช่ือมโยงระหว่างครู นกัเรียน ผู้ปกครอง และคนอ่ืนๆในชมุชน 
เกิดการแลกเปล่ียนเรียนรู้ และมีความมุ่งมั่นท่ีจะร่วมมือกันเพ่ือพัฒนาความร่วมมือในการจัดการ
เรียนรู้โรงเรียนไม่สามารถท่ีจะแปลกแยกออกจากชุมชนได้  ดงันัน้ การปฏิบตัิกิจกรรมใดๆก็ตามใน
โรงเรียน  จงึจําเป็นต้องคํานึงถึงความหลากหลายทางวฒัธรรมของคนในชมุชน ซึง่กระบวนการสําคญั
ท่ีจะสามารถตอบสนองความต้องการท่ีหลากหลายนีก็้คือ การมุ่งเน้นการมีส่วนร่วม โดยให้ชุมชน  
นกัเรียน ครู  ผู้บริหารเข้ามามีสว่นร่วมในการจดัการเรีนรู้   เป็นการจดัการเรียนรู้ท่ีเตบิโตมาจากการคิด
แบบมีสว่นร่วม ท่ีสมาชิกในชมุชนมีความร่วมมือร่วมใจกนัในทกุขัน้ตอนการปฏิบตังิาน  เช่ือมตอ่กนัจน
เป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ เป็นการเรียนรู้ร่วมกนัมากกว่าการสอน  เป็นชุมชนท่ีมีการแบ่งปันและสร้าง
องค์ความรู้ใหมท่ี่สอดคล้องกบับริบทและความต้องการของชมุชน ผ่านแหลง่เรียนรู้และทรัพยากรท่ีมีอยู่
ในชมุชน 
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5. การพฒันาศักยภาพการจัดการเรียนรู้ ของโรงเรียนขนาดเล็กท ี่เน้นการมีส่วนร่วม
ของชุมชน 

 การจดัการเรียนรู้เป็นวิธีการท่ีช่วยให้ผู้ เรียนเกิดการเรียนรู้โดยการวางแผนแผนการจดัการ
เรียนรู้การจดักิจกรรมการเรียนรู้การวดัผลประเมินผลตลอดจนการจดัสิ่งแวดล้อมและสิ่งอํานวยความ
สะดวกต่างๆเพ่ือส่งเสริมให้ผู้ เรียนเกิดการพฒันาตนในทกุด้านอย่างเต็มศกัยภาพ (Peterson. 1992: 
11; Moore, 1992: 4)มนษุย์ทกุคนล้วนมีศกัยภาพหรือความสามารถท่ีแฝงอยู่ในตนเองเม่ือได้รับการ
พฒันาหรือได้รับการเสริมสร้างพลงัอํานาจ (Empowerment) อย่างตรงจดุ ก็จะสามารถแสดงพลงัหรือ
ความสามารถนัน้ให้ปรากฏได้ ซึ่งสิ่งท่ีเป็นอํานาจหรือคณุสมบตัิท่ีแฝงอยู่ในตนเองของมนุษย์นัน้ คือ 
ศกัยภาพ (Potential) ซึง่ ตามพจนานกุรมฉบบัราชบญัฑิตยสถาน (2554: ออนไลน์) ได้ให้ความหมาย
ของศกัยภาพไว้ว่า  ศกัยภาพ หมายถึง ภาวะแฝง อํานาจหรือคณุสมบตัิท่ีมีแฝงอยู่ในสิ่งตา่ง ๆ อาจทํา
ให้พฒันาหรือให้ปรากฏเป็นสิ่งท่ีประจกัษ์ได้ดงันัน้ ศกัยภาพของการจดัการเรียนรู้จึงเป็นกระบวนการ
แสดงความสามารถท่ีมีอยู่ในตวัชุมชน ในการพฒันาการจดัการเรียนรู้ เพ่ือส่งเสริมให้ผู้ เรียนเกิดการ
เรียนรู้และพฒันาตนในทกุด้านอยา่งเตม็ศกัยภาพ  
  การจัดการศึกษาของไทยตัง้แต่อดีต  เป็นการจดัการศึกษาโดยชุมชนหรือท้องถ่ินมีวดัเป็น
ศูนย์กลางสําคัญของการจัดการศึกษาการถ่ายทอดความรู้ โดยพระสงฆ์เป็นหลักรวมทัง้ผู้ อาวุโส         
พ่อแม่  ปราชญ์ชาวบ้าน  ช่างฝีมือ  เป็นต้น  ได้ร่วมกนัทําหน้าท่ีให้การอบรมสัง่สอนความรู้ต่าง ๆ แก่
บุตรหลานของตนเองด้วยจึงเป็นการเรียนรู้ท่ีสอดคล้องกับวิถีชีวิตชุมชนท้องถ่ินนัน้ ๆ  เยาวชนไทย
สมัยก่อนจึงได้รับทัง้ภูมิธรรมและภูมิปัญญา  โดยเฉพาะอย่างยิ่งจากวัด  หรือพุทธศาสนาซึ่งเป็น
สถาบนัทางสงัคมท่ีเก่าแก่เคียงคู่มากบัชาติไทยเป็นรากฐานของระบบจริยธรรมของสงัคมไทยท่ีเป็นท่ี
ยอมรับยึดถือปฏิบตัิเป็นมาตรฐานกนัตอ่ ๆ มา  ด้วยเหตนีุว้ดัและบ้านจึงมีบทบาทอย่างสําคญัในการ
เป็นเคร่ืองมือท่ีได้ช่วยพัฒนาชีวิตและสังคมไทยในอดีต (เยาวภา ประคองศิลป์.2556: ออนไลน์)             
ซึง่พระราชบญัญตัิการศกึษาแห่งชาติ พ.ศ. 2553  ได้กําหนดหลกัการสําคญัไว้ในมาตรมาตรา 8 ว่า 
การจดัการศกึษา ให้ยดึหลกั 3 ประการคือเป็นการศกึษาตลอดชีวิตสําหรับประชาชน ให้สงัคมมีส่วน
ร่วมในการจดัการศึกษาและการพฒันาสาระและการเรียนรู้ให้เป็นไปอย่างต่อเน่ือง ซึ่งประเด็นการมี
ส่วนร่วมนัน้ได้กล่าวถึงการมีส่วนร่วมของสงัคมในการจัดการศึกษาว่าสามารถแสดงออกได้หลาย
ลักษณะเช่นร่วมเป็นกรรมการร่วมแสดงความคิดเห็นร่วมสนับสนุนกิจกรรมทางการศึกษาร่วม
สนบัสนนุทรัพยากรร่วมตดิตามประเมินร่วมแก้ไขปัญหาอปุสรรคของการจดัการศกึษาและช่วยสง่เสริม
สนบัสนนุให้เกิดการพฒันาไปตามเปา้หมาย (ปรัชญา เวสารัชช์. 2545: 32)และในมาตรา 24 (6)  
การจดัการเรียนรู้ให้เกิดขึน้ได้ทกุท่ีทกุเวลา มีการประสานความร่วมมือกบับิดา มารดา ผู้ปกครองและ
บุคคลในชุมชนทุกฝ่ายเพ่ือร่วมกันพฒันานกัเรียนตามศกัยภาพ นอกจากนีสํ้านกังานคณะกรรมการ
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การศึกษาแห่งชาติ (2544: 2) ได้สรุปตามพระราชบญัญัติการศึกษาแห่งชาติว่า มีสาระสําคญั  
2 ประการคือ ประการแรกการศกึษาเป็นสิทธิของนกัเรียนเดิมมีความเช่ือว่าการศกึษาเป็นสิทธิของ
สถานศกึษาท่ีจะจดั แต่ปัจจบุนักฎหมายได้ระบไุว้ว่าการศกึษาเป็นสิทธิของนกัเรียน ไม่ใช่สิทธิของครู
ฝ่ายเดียวดงันัน้การจดัการศึกษาจึงเป็นสิทธิของผู้ปกครองท่ีจะเข้าไปใช้สิทธิแทนลกูหลานประการท่ี
สองเดิมการจัดการศึกษาจะขึน้อยู่กับคนเพียงไม่ก่ีคนเท่านัน้ แต่ปัจจุบันมีความมุ่งหมายและ
เจตนารมณ์วา่ทกุฝ่ายในสงัคมจะต้องมีสว่นร่วมในการจดัการศกึษาเพ่ือสามารถให้การศกึษากบัคนทกุ
คนทัว่ประเทศเพราะฉะนัน้พ่อแม่ผู้ปกครองจึงมีโอกาสมีบทบาทในการจดัการศึกษาให้ลกูหลานของ
ตนเอง 

จาการศกึษาเอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวข้อง พบว่า ว่าโรงเรียนขนาดเล็กเป็นโรงเรียนท่ีส่วน
ใหญ่ตัง้อยู่ในชมุชน และมีความสมัพนัธ์กบัชมุชนมาอย่างยาวนาน การจดัการเรียนรู้จึงไม่ควรแปลก
แยกออกจากชมุชน ควรจดัให้มีรูปแบบท่ีเหมาะสม โดยเน้นการมีส่วนร่วมจากทกุภาคส่วนให้เข้ามามี
ส่วนร่วมในการจดัการศึกษาให้สอดคล้องกับพระราชบญัญัติการศึกษาแห่งชาติ และสอดคล้องกับ 
สํานกังานปฏิรูปการศกึษา (2545: 12) ท่ีเสนอว่าชมุชนและองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินจะเข้ามามี
บทบาทและมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษาได้หลายทางเช่น การมีส่วนร่วมเป็นคณะกรรมการ การมี
ส่วนร่วมจัดการศึกษา การสนับสนุน การจัดการศึกษา การกํากับดูแล เป็นต้น ทําให้เกิดการ                  
จดัการศึกษาท่ีสอดคล้องกับสภาพความต้องการ และสอดคล้องกับอลัเบน และ ฮิวส์ (Ubben& 
Hughes,1992: 298) ท่ีได้เสนอแนวทางการสร้างการมีส่วนร่วมของชมุชนในการบริหารจดัการของ
โรงเรียนขนาดเล็กว่า ครูและบุคลากรในโรงเรียนต้องทํางานใกล้ชิดชมุชน และองค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน มีสมัพนัธภาพท่ีเหมาะสม ซึง่จะต้องคํานึงถึง พ่อแม่ ผู้ปกครอง ครู ชมุชนและนกัเรียน ครูควร
หลีกเล่ียงสถานการณ์ท่ีก่อให้เกิดวิกฤตหรือความขดัแย้งโดยไม่จําเป็น ครูต้องสนใจนกัเรียนเพราะ
นกัเรียนคือผู้ ส่ือสารสําคญั ท่ีนําเร่ืองราวของโรงเรียนไปบอกพ่อแม่ผู้ปกครองและชุมชน การสร้าง
สมัพนัธภาพกบัพ่อแม่ผู้ปกครองและชุมชน ควรมีความสม่ําเสมอในระดบันโยบายเกิดการปฏิบตัิท่ีดี
และเป็นจริง นกัวิชาการหรือนกัการศกึษาท่ีมีสว่นเก่ียวข้องไม่ควรผกูขาดหรือแทรกแซงความคิดและ
ควรเคารพซึ่งกันและกัน การสร้างความสมัพนัธ์ ควรพฒันาจากระดบัส่วนตวัไปสู่ระดบักลุ่มและ
สาธารณะให้กว้างขวางขึน้ การจดักิจกรรมใดๆควรวางกฎท่ียืดหยุ่นตอ่การระดมความร่วมมือของบ้าน
และชมุชน เน้นการกระจายทรัพยากรของชมุชนมาใช้ประโยชน์ในการพฒันาการศกึษาสอดคล้องกบั 
กญัญา โพธิวฒัน์ (2547: 3) ท่ีเสนอวา่ กระบวนการสร้างความร่วมมือ (Collaboration) ระหว่างชมุชน
และโรงเรียนจะต้องดําเนินการทุบกําแพงท่ีแบ่งแยกให้ต่างคนต่างอยู่ ทัง้ในและนอกโรงเรียนออกไป 
เพ่ือให้ครู  ผู้ปกครอง และคนในชุมชน มีความมุ่งมั่นท่ีจะร่วมมือกันเพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนรู้         
ซึ่งชุมชนจะต้องได้รับการเสริมพลงัอํานาจ  สนับสนุน กระตุ้นและจูงใจ ให้เข้ามามีส่วนร่วมอย่าง
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แท้จริงและสอดคล้องกบัสเปก (Speck.1999: 105-106)  ท่ีเสนอว่า ปัจจยัสําคญัของกระบวนการ
ความร่วมมืออยู่ท่ีการดําเนินการ 7 ขัน้ตอน ประกอบด้วย 1) การพฒันาทัง้หมู่คณะ(Developing 
Collegiality)  2) การกระทํากับครูเหมือนมืออาชีพ (Treating Teachers as Professional)  
เป็นมาตรฐานท่ีมุ่งหวังให้ครูเป็นมืออาชีพ 3) การร่วมกันเป็นผู้ นํา/ ตัดสินใจ (Shared 
Leadership/Decision Making) เป็นการให้อํานาจแก่ครู ผู้ ร่วมงาน ในการนํา และการตดัสินใจ           
เพ่ือพฒันาหลกัสตูรการสอน และการประเมินผล 4) การเก่ียวพนักบัผู้ปกครองและชมุชน (Involving 
Parents and Community) เป็นการประสานความร่วมมือระหว่างชมุชนการเรียนรู้ภายในโรงเรียนและ
โลกกว้างท่ีเป็นสภาพจริง 5) การสนทนาและการสะท้อนผลกลบั (Dialogue and Reflecting) เป็นการ
แลกเปล่ียนความคิดเห็น ให้คําแนะนําและข้อมลูข่าวสารระหว่างผู้บริหารและครูเพ่ือการเรียนรู้ของ
นกัเรียน 6) การวางแผนและการประเมินผล ( Planning and Evaluating) เป็นการรับผิดชอบร่วมกนั
ตัง้แต่การวางแผนการทํางานจนถึงการประเมินผลงานโดยผู้บริหารและครู 7) การเรียนรู้วิสยัทัศน์
ชมุชน (Learning Community Vision) ผู้ นําท่ีมีประสทิธิภาพ จะต้องมีวิสยัทศัน์ เพ่ือนําไปสูก่ารปฏิบตั ิ
   การจัดการศึกษาสําหรับโรงเรียนขนาดเล็ก ซึ่งเป็นโรงเรียนท่ีมีข้อจํากัดทางทรัพยากร         
ทัง้ทางด้าน บคุลากร งบประมาณ วสัดอุปุกรณ์ รวมทัง้การบริหารจดัการท่ีคอ่นข้างลําบาก แตมี่ความ
อดุมไปด้วยแหล่งเรียนรู้และทรัพยากร รวมทัง้ภมูิปัญญาท่ีมีในท้องถ่ิน และมีสมัพนัธภาพท่ีใกล้ชิดกบั
สมาชิกในชมุชน  ดงันัน้ เพ่ือให้การจดัการเรียนรู้ในโรงเรียนขนาดเลก็เป็นการจดัการศกึษาท่ีมีคณุภาพ 
และสอดคล้องกับบริบทและความต้องการของชุมชน  จึงมีความจําเป็นท่ีจะต้องมีการพัฒนาการ
จดัการเรียนรู้แบบมีสว่นร่วมระหว่างโรงเรียนกบัชมุชน  ท่ีมีความชดัเจนมากย่ิงขึน้  โดยประสานความ
ร่วมมือจาก วดั บ้าน โรงเรียน หน่วยงานและผู้ ท่ีเก่ียวข้องทุกฝ่าย เพ่ือจัดกระบวนการเรียนรู้ท่ีสร้าง
ความเข้มแข็งให้กับโรงเรียนและชุมชน  อาศยัการเรียนรู้ในท้องถ่ินและชุมชน  สะท้อนคุณค่า
วัฒนธรรม ประเพณี และศักยภาพของชุมชน  ซึ่งจากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวข้อง 
สําหรับการพฒันาศกัยภาพการจัดการเรียนรู้ของโรงเรียนขนาดเล็กท่ีเน้นการมีส่วนร่วมของชุมชน 
ประกอบด้วย 5 ขัน้ตอนซึ่งในแต่ละขัน้ตอนจะต้องดําเนินการเสริมพลงัอํานาจ (Empowerment) 
เพ่ือให้ชมุชนแสดงศกัยภาพท่ีแท้จริงของตนเองออกมา ดงัภาพประกอบ 3 
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ภาพประกอบ 3 การพฒันาศกัยภาพการจดัการเรียนรู้ของโรงเรียนขนาดเลก็ท่ีเน้นการมีสว่น 
       ร่วมของชมุชน 

  
จากภาพประกอบ 3  สามารถอธิบายรายละเอียดขัน้ตอนการพัฒนาศกัยภาพการจัดการ

เรียนรู้ของโรงเรียนขนาดเลก็ท่ีเน้นการมีสว่นร่วมของชมุชนได้ดงันี ้
   1. การมีสว่นร่วมในการระดมความคดิ (Brainstorming)  เป็นขัน้ตอนท่ีชมุชนเข้ามามีสว่น

ร่วมในการค้นหาปัญหา สาเหตขุองปัญหา และความต้องการของชมุชนในด้านการจดัการจดั
การศกึษาของโรงเรียน ตลอดจนมีสว่นร่วมในการตดัสนิใจ กําหนดความต้องการของชมุชน และมีสว่น
ร่วมในการจดัลําดบัความสําคญัความต้องการในการจดัการศกึษา 

   2. การมีสว่นร่วมในการวางแผน (Planning)  เป็นขัน้ตอนท่ีชมุชนเข้ามามีสว่นร่วมในการ
แสดงความคดิเห็น  กําหนดนโยบาย วตัถปุระสงค์ กําหนดวิธีและแนวทางการดําเนินงาน การรวมถงึ
การกําหนดทรัพยากรและแหลง่ของทรัพยากรท่ีจะใช้ในการดําเนินงาน 

 3. การมีสว่นร่วมในการดําเนินการพฒันา (Implementation)  เป็นขัน้ตอนท่ีชมุชนเข้ามามี
สว่นร่วมโดยการนําแผนงานท่ีวางไว้ ไปร่วมมือกนัปฏิบตังิาน หรือแบง่งานกนัรับผิดชอบ มีการสง่เสริม

กระบวนการมีสวน
รวมของชุมชน 

การ
เสริมสร้าง
พลัง
อาํนาจ
ชุมชน  

(Empower
ment) 
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ช่วยเหลือกนัให้การปฏิบตังิานสําเร็จตามแผน โดยอาจมีการสนบัสนนุด้านวสัดอุปุกรณ์ แรงงาน ทนุ 
โดยการใช้ทรัพยากรท่ีมีอยู ่หรือประสานความร่วมมือจากหน่วยงานภายนอก 

   4. การมีสว่นร่วมในการตดิตามและประเมินผล (Monitoring and evaluation) เป็นขัน้ตอน
ท่ีชมุชนมีสว่นร่วมในการตดิตามผลงานท่ีร่วมกนัปฏิบตั ิโดยการประเมินวา่งานหรือโครงการท่ีได้
ร่วมกนัดําเนินการนัน้ บรรลวุตัถปุระสงค์ตามท่ีกําหนดไว้หรือไม ่โดยมีการประเมนิความก้าวหน้าเป็น
ระยะตามแผนงานท่ีกําหนด และเม่ือพบปัญหาก็ร่วมกนัแก้ไข ปรับปรุงพฒันาให้ดีขึน้ 

   5. การมีสว่นร่วมในการช่ืนชมยินดีในผลท่ีเกิดขึน้ (Rejoicing)  เป็นขัน้ตอนท่ีนําเอาผลงาน 
หรือกิจกรรมมาแสดงเพ่ือให้เกิดประโยชน์ ซึง่ผู้ มีสว่นร่วมจะได้รับผลทางด้านจิตใจมากกว่าวตัถ ุ  เช่น 
ความพงึพอใจในผลงาน ความภาคภมูิใจ อนัจะนําไปสูค่วามเข้มแข็งของชมุชนและความสมัพนัธ์อนัดี
ระหวา่งโรงเรียนและชมุชน 
 โดยในแตล่ะขัน้ตอนจะต้องดําเนินการเสริมสร้างพลงัอํานาจ (Empowerment) เพ่ือให้ชมุชน
สามารถแสดงศกัยภาพท่ีแท้จริงของตนเองออกมา 
 
6. การจัดการเรียนรู้ ระดบัชัน้เรียนท ี่เน้นการมีส่วนร่วมของโรงเรียนและชุมชน 
 การจดัการเรียนรู้เป็นวิธีการท่ีผู้สอนและผู้ เรียนร่วมกนัจดักิจกรรมขึน้มา แล้วนํามาใช้เพ่ือให้
ผู้ เรียนเกิดการเรียนรู้ตามวตัถุประสงค์ โดยผู้ เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์และได้รับการถ่ายทอด
ความรู้อย่างเป็นระบบ เป็นขัน้ตอนอย่างต่อเน่ืองทัง้ในห้องเรียน นอกห้องเรียนและในชีวิตประจําวนั 
ทําให้ผู้ เ รียนเกิดกระบวนการในการเรียนรู้ของตนเองอันทําให้เกิดความรู้ ความเข้าใจ ทักษะ 
ความสามารถ เจตคติและค่านิยมท่ีดี (สํานกัสง่เสริมและงานทะเบียน.2553:45; ปรัชญนนัท์ นิลสขุ. 
2545:19) สําหรับการวิจยัครัง้นีมี้ความมุ่งหมายเพ่ือพฒันาการจดัการเรียนรู้ของโรงเรียนขนาดเล็กท่ี
เน้นการมีส่วนร่วมของชุมชน ผู้ วิจัยจึงได้ทบทวน แนวคิด หลกัการ เพ่ือนํามาใช้ในการพัฒนาการ
จดัการเรียนรู้ได้แก่ การจดัการเรียนรู้แบบบรูณาการ  (Integrated Learning)  การจดัการเรียนรู้แบบ
โครงงาน (Project-Based Learning) และชมุชนแห่งการเรียนรู้ (Learning Community) ระหว่าง
โรงเรียนกบัชมุชน  
   6.1 การจัดการเรียนรู้ แบบบูรณาการ  (Integrated Learning)   

     ปัจจบุนัโรงเรียนขนาดเล็กส่วนใหญ่ประสบปัญหาการขาดแคลนครู ครูไม่ครบชัน้ และมกั
จดัชัน้เรียนแบบคละชัน้ การจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการ จะช่วยให้การจดัการเรียนการสอนง่ายขึน้      
โดยครูคนเดียวหรือหลายคนสามารถจดัการเรียนรู้ ได้ครัง้เดียวพร้อมกนัในหลายชัน้ เป็นการจดัการ
เรียนรู้ท่ีสนองตอบความต้องการของนักเรียนและเหมาะสมกับสภาพท่ีเป็นอยู่จริงของโรงเรียน        
ขนาดเลก็  
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  6.1.1 แนวคดิการจัดการเรียนรู้ แบบบรูณาการ  (Integrated Learning)   
  แนวความคดิเร่ืองบรูณาการเกิดขึน้จากความเห็นของจอห์น ล๊อก นกัปรัชญาชาวองักฤษ 
ท่ีมีความเห็นว่าเด็กจะไม่มีเวลาและกําลงัท่ีจะเรียนรู้ทกุสิ่งทกุอย่างได้หมด ดงันัน้เด็กต้องสนใจเฉพาะ
สิ่งท่ีจําเป็นท่ีสุดและเขาใช้บ่อยท่ีสุดในชีวิประจําวัน ต่อมาจอห์น ดิวอี  ้นักปรัชญาชาวอเมริกา               
มีความเห็นในเร่ืองนีว้่า การให้การศึกษาแก่เด็กนัน้ควรนําไปสู่ความเข้าใจในเร่ืองกิจกรรมต่างๆของ
มนุษย์ เพ่ือการอยู่รอด กิจกรรมขัน้มลูฐานของมนุษย์ย่อมทําให้เด็กเกิดความต้องการท่ีจะเรียนรู้เอง 
เห็นเอง รู้สึกเอง ดงันัน้เด็กย่อมจะสนใจขึน้โดยธรรมชาติ ความคิดเห็นของจอห์ดิวอีนี้มี้อิทธิพลและ
พฒันาการเป็นหลกัในการบรูณาการ หลงัจากนัน้แนวคดิเร่ืองการบรูณาการก็ได้มีวิวฒันาการมาจนถึง
ปัจจุบนั (สวุฒันา  ฐิตวฒันพงศ์.2548: 123)  ซึง่แนวคิดการจดัการเรียรู้แบบบูรณาการ สําลี รักสธีุ 
และคณะ (2544: 20-24)ได้กล่าวว่า การจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบบูรณาการมีหลกัพืน้ฐานของ
แนวคดิ ประกอบด้วย 1) ผู้ เรียนทกุคนมีบทบาทรับผิดชอบตอ่ตนเองและกลุม่นกัเรียนทกุคน มีสว่นร่วม
ในกิจกรรมและเกิดการเรียนรู้มากขึน้ ลกัษณะเดน่ของการรียนการสอนแบบบรูณาการก็คือการเรียนรู้
ร่วมกนั (Cooperative Learning) การปรับเปล่ียนรูปแบบของปฎิสมัพนัธ์ ความยืดหยุ่น ความสมดลุ
และความชดัเจนในเร่ืองของความคิดรวบยอดและทกัษะต่างๆ  ท่ีจะสอนเด็ก 2) ผู้ เรียนทุกคนมีส่วน
เรียนรู้ร่วมกนั (Cooperative Learning) การจดัการเรียนการสอนแบบบูรณาการเป็นการเรียนแบบ
หนึ่งท่ีเน้นให้นักเรียนทํางานร่วมกันทุกคนได้พูดคุย  อภิปราย  แลกเปล่ียนความรู้ความคิดเห็น  
ทบทวน  ตรวจสอบความรู้ความเข้าใจเดิม  เพ่ือให้ได้ความรู้ความเข้าใจใหม่ท่ีถูกต้องมากยิ่งขึน้  
3) การแสดงออกของนกัเรียนมีมากขึน้  4) มีความยืดหยุ่นและสมดลุ เป็นการให้โอกาสแก่ผู้ เรียนได้
เรียนรู้ในสิง่ท่ีตนเองสนใจ 5) ความชดัเจนในเร่ืองความคิดรอบยอดและทกัษะตา่งๆ ในการจดักิจกรรม
การเรียนการสอนแบบูรณาการนัน้  ครูจะต้องมีความเข้าใจและมีความชดัเจนเก่ียวกับความคิดรวบ
ยอดและทักษะต่างๆ  ท่ีจะพฒันาให้เกิดขึน้ในผู้ เรียนเพราะสิ่งนีจ้ะเป็นเคร่ืองมือสําคญัท่ีผู้ เรียนจะ
นําไปใช้ในการแสวงหาความรู้ตอ่ๆไป 6) ครูเป็นนกัเรียนและนกัวิจยั ครูศกึษาหาวิธีสอนใหม่ๆ  อยูเ่สมอ  
นําไปสู่ความรู้ความเข้าใจในตวัผู้ เรียน  รวมทัง้วิธีการสอนต่างๆ  ท่ีใช้อยู่  ทัง้นีค้รูก็จะต้องมีความเช่ือ
ว่าไม่มีวิธีการเรียนรู้หรือวิธีการคิดแบบใดๆ  แบบเดียวเท่านัน้ท่ีถกูต้องสมบรูณ์ทกุประการ  ซึง่จะเป็น
แรงกระตุ้นให้ครูแสวงหา  คิดค้นวิธีการใหม่ท่ีจะนํามาใช้เพ่ือประโยชน์ต่อการเรียนรู้ของลกูศิษย์ของ
ตนตอ่ไปได้เร่ือยๆ 

การจดัการเรียนรู้ในลกัษณะบรูณาการ (Integrated Learning)  จะเป็นการกําหนดเปา้หมาย
ในการเรียนร่วมกัน ลดความซํา้ซ้อนของเนือ้หาสาระและประหยดัเวลาในการจดัการเรียนการสอน    
การจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการจะเป็นการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นให้ผู้ เรียนศึกษาค้นคว้าด้วย
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ตวัเอง รู้จกัแก้ปัญหา และสามารถผสมผสานเนือ้หาวิชาและกิจกรรมให้สมัพนัธ์กนั เกิดเป็นการเรียนรู้
และสามารถนํามาใช้ในชีวิตประจําวนัได้ 
 6.1.2 ความหมายของบรูณาการ  (Integrate) 

บูรณาการ (Integrate) เป็นการผสมผสานระหว่างเนือ้หาสาระวิชาท่ีมีลกัษณะคล้ายๆกัน     
เข้าด้วยกัน ช่วยลดความซํา้ซ้อนของเนือ้หาวิชา และลดเวลาในการจัดการเรียนการสอน เป็นการ
เรียนรู้ท่ีเกิดขึน้ตามสภาพจริงของชีวิต ซึ่งกรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ (2543: 1)ได้ให้
ความหมายของบรูณาการไว้ว่า บรูณาการเป็นการจดัการเรียนรู้ โดยใช้ความรู้ ความเข้าใจและทกัษะ
ในศาสตร์หรือวิชาต่างๆมากกว่าหนึ่งวิชาขึน้ไป รวมเข้าด้วยกนัภายใต้เร่ืองราวโครงการหรือกิจกรรม
เดียวกนัเพ่ือแก้ปัญหาหรือแสวงหาความรู้ความเข้าใจในเร่ืองใดเร่ืองหนึ่ง นอกจากนีไ้ด้มีนกัวิชาการได้
ให้ความหมายของบรูณาการไว้ว่า บรูณาการ  หมายถึงการเช่ือมโยงระหว่างวิชาตา่งๆในหลกัสตูร  ซึง่
จะช่วยให้ผู้ เรียนเกิดการบรูณาการระดบัของตวัของผู้ เรียนเอง และเกิดความตระหนกัว่า สิ่งท่ีได้เรียนรู้       
มีประโยชน์และสามารถประยกุต์ใช้ได้ในชีวิตจริง กระตุ้นให้ผู้ เรียนเกิดการเรียนรู้อย่างมีความหมาย 
เกิดองค์ความรู้ ความคิดแบบองค์รวมหรือการคิดท่ีเป็นระบบ เห็นความเช่ือมโยง เกิดประสบการณ์         
ลดความซํา้ซ้อนของเนือ้หาสาระและลดเวลา (กระทรวงศกึษาธิการ.2540: 6; วิชยั วงษ์ใหญ่ .2554: 
130; สาโรช บวัศรี .2552: 275) นอกจากนี ้สภุาพร แพรวพนิต (2543: 1) ยงัได้กลา่วว่า บรูณาการมี
ความหมายได้ 2 นยั คือความหมายโดยทัว่ไปและความหมายเฉพาะทางศกึษาศาสตร์ ความหมาย
โดยทั่วไป หมายถึง การทําให้สมบูรณ์ โดยทําให้หน่วยย่อยๆท่ีสมัพันธ์กันร่วมทําหน้าท่ีอย่างผสม
กลมกลืนกัน เป็นองค์รวมหนึ่งเดียวท่ีมีความครบถ้วนสมบูรณ์ในตัวเอง   ส่วนความหมายทาง
ศกึษาศาสตร์   บรูณาการหมายถึง การนําเอาศาสตร์สาขาวิชาต่างๆท่ีมีความสมัพนัธ์เก่ียวข้องกนัมา
ผสมผสานเข้าด้วยกนั เพ่ือประโยชน์ในการจดัหลกัสตูรและจดัการเรียนการสอน หลกัสตูรท่ีพฒันาหรือ
ดําเนินการด้วยวิธีบรูณาการเรียกวา่หลกัสตูรบรูณาการ (Integrated Curriculum) 

จากความหมายของ การบณูาการข้างต้น  สรุปได้วา่ บรูณาการหมายถึง การนํากระบวนการ
เรียนรู้ระหว่างสาระการเรียนรู้เดียวกนัหรือต่างกลุ่มสาระการเรียนรู้ มาบรูณาการในการจดัการเรียนรู้  
เป็นการผสมผสานระหว่างเนืษ้หาสาระวิชาท่ีมีลกัษณะคล้ายๆกัน เข้าด้วยกัน ช่วยลดความซํา้ซ้อน
ของเนือ้หาวิชา และลดเวลาในการจดัการเรียนการสอนและเป็นการเรียนรู้ท่ีเกิดขึน้ตามสภาพจริงของ
ชีวิต 

6.1.3 รูปแบบของการสอนแบบบูรณาการ  
 นกัวิชาการได้กําหนดรูปแบบการสอนแบบบรูณาการ ไว้ดงันี ้

1 ) การบูรณาการแบบสอดแทรก เป็นการบูรณาการแบบผู้ สอนคนเดียวสามารถจัดการ
เรียนรู้โดยเช่ือมโยงสาระการเรียนรู้ต่างๆ กับหัวข้อเร่ืองท่ีสอดคล้องกับชีวิตจริงหรือสาระท่ีกําหนด
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ขึน้มา ซึ่งวิธีการสอดแทรกนี ้ผู้สอนวิชาใดวิชาหนึ่งจะนําวิชาอ่ืนๆมาบูรณาการกบัวิชาท่ีตนเองสอน 
และสามารถเช่ือมโยงการเรียนรู้ต่างๆให้เช่ือมโยงกับหวัเร่ือง ชีวิตจริง หรือภาระการเรียนรู้ท่ีกําหนด
ขึน้มา มีลกัษณะกลมกลืนกนั จดัเป็นหวัเร่ือง (กระทรวงศกึษาธิการ 2540:8-10; วิชยั วงษ์ใหญ่ 2554: 
130)   

2) การบรูณาการแบบคูข่นาน  เป็นการบรูณาการท่ีมีผู้สอนตัง้แต ่2 คนขึน้ไป จากหลายวิชา 
มาวางแผนการสอนร่วมกัน เพ่ือรวบรวมความคิดรวบยอดหลัก ร่วมกันจัดการเรียนการสอน                 
โดยยดึหวัข้อเก่ียวกบัเร่ืองใดเร่ืองหนึง่ แล้วบรูณาการเช่ือมโยงแบบคูข่นาน วางแผนร่วมกนัโดยมุ่งสอน
หวัเร่ือง/ความคิดรวบยอด/ปัญหาเดียวกนั (Theme/Concept/Problem) ระบสุิ่งท่ีร่วมกนัและตดัสินใจ
ร่วมกนัวา่จะสอนหวัเร่ือง/ความคดิรวบยอด/ปัญหานัน้ ๆ อยา่งไรในวิชาของแตล่ะคน งานหรือการบ้าน
ท่ีมอบหมายให้นกัเรียนทําแตกต่างกนัไปในแต่ละวิชา แตท่ัง้หมดจะต้องมีหวัเร่ือง/ความคิดรวบยอด/
ปัญหาร่วมกนั (กระทรวงศกึษาธิการ.2545: 21-22; วิชยั วงษ์ใหญ่.2554: 130) 

3) การบรูณาการแบบโครงการ วิธีนีผู้้สอนสามารถจดัการเรียนการสอน โดยบูรณาการเป็น
โครงการ โดยผู้ เรียนและผู้สอนร่วมกันสร้างสรรค์โครงการขึน้ โดยใช้เวลาการเรียนต่อเน่ืองกันหลาย
ชัว่โมงด้วยการนําเอาชัว่โมงของวิชาตา่งๆท่ีผู้สอนเคยสอนแยกกนั มารวมเป็นเร่ืองเดียวกนัมีเปา้หมาย
เดียวกันในลกัษณะของการสอนเป็นทีมเรียนเป็นทีม ในกรณีท่ีต้องการเน้นทกัษะบางเร่ืองเป็นพิเศษ
ผู้สอนสามารถแยกสอนกนัได้ กระทรวงศกึษาธิการ (2545: 21-22; วิชยั วงษ์ใหญ่ .2554: 130) 

4) การบูรณาการแบบสหวิทยาการ  การบูรณาการในลกัษณะนีนํ้าเนือ้หาจากหลายกลุ่ม
สาระมาเช่ือมโยงเพ่ือจดัการเรียนรู้ ซึ่งโดยทัว่ไปผู้สอนมกัจดัการเรียนการสอนแยกตามรายวิชาหรือ
กลุม่วิชาแตใ่นบางเร่ืองผู้สอนจดัการเรียนการสอนร่วมกนัในเร่ืองเดียวกนั  (กระทรวงศกึษาธิการ.2545 
: 21-22) 
 จากการศึกษารูปแบบการจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการ สามารถสรุปได้ว่า           
การบูรณาการ ประกอบด้วย 4 รูปแบบคือ การบูรณาการแบบสอดแทรก การบูรณาการแบบสอน
คูข่นาน   การบรูณาการแบบโครงงานหรือโครงการ  และการบรูณาการแบบสหวิทยาการ  ซึง่ครูผู้สอน
สามารถเลือกใช้รูปแบบการบูณณาการให้เหมาะสมตามความถนดั  ความสนใจ และเหมาะสมกับ
สภาพบริบทของเนือ้หาวิชา และบคุลากรท่ีมีอยูใ่นสถานศกึษา 
 6.1.4 การพฒันาหน่วยการเรียนรู้ แบบบูรณาการ  

การพัฒนาหน่วยการเรียนรู้แบบบูรณาการนัน้ต้องมีแกนวิชา ซึ่งมีเนือ้หากว้างใหญ่และ
ผสมผสานกันในตวัของมันเป็นอันดี และวิชาแกนนีจ้ะเป็นตวันําไปสู่การเรียนรู้ทุกสาระการเรียนรู้ 
(บนัลือ พฤกษะวนั.2546: 36) หน่วยการเรียนรู้แบบบรูณาการ อาจจดัทัง้ภายในกลุม่สาระการเรียนรู้
หรือระหว่างกลุ่มสาระการเรียนรู้ โดยกําหนดการจัดหน่วยการเรียนรู้เป็นหัวเ ร่ือง  (Theme)                    
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ท่ีกว้างพอสมควร แล้วดูว่าบูรณาการได้มากหรือน้อยจากจุดประสงค์การเรียนรู้หรือมาตรฐานการ
เรียนรู้ของหน่วยและกิจกรรมการเรียนรู้ ซึง่ กระทรวงศกึษาธิการ (2545: 41-42)  กล่าวถึงการจดัทํา
หน่วยการเรียนรู้แบบบูรณาการไว้ว่า การจดัทําหน่วยการเรียนรู้แบบบูรณาการ เป็นการนําเอาสาระ
การเรียนรู้รายปี/รายภาคท่ีกําหนดไว้ไปบรูณาการ จดัทําเป็นหน่วยการเรียนรู้ซึง่หน่วยการเรียนรู้แตล่ะ
หน่วยประกอบด้วยผลการเรียนรู้สาระการเรียนรู้ และเวลาสําหรับจดัการเรียนรู้ซึ่งเม่ือเรียนครบทุก
หน่วยยอ่ยแล้วผู้ เรียนสามารถบรรลผุลการเรียนรู้ท่ีคาดหวงัรายปี/รายภาคโดยมีขัน้ตอนดงันี ้

1. นําสาระการเรียนรู้รายปี/รายภาคมาวิเคราะห์ เลือกหวัเร่ือง (Theme) แยกเป็นหวัข้อเร่ือง
หวัข้อยอ่ย (วลยั พานิช .2544: 166; กระทรวงศกึษาธิการ .2545: 41-42; สําลี รักสทุธิ. 2545: 88)    

2. นําหวัเร่ือง / หวัข้อย่อยมากําหนดเป็นหน่วยการเรียนรู้โดยพิจารณาจากสาระการเรียนรู้ท่ี
มีความสมัพนัธ์และเก่ียวข้องกนั  (สําลี รักสทุธิ. 2545: 88) นําหวัข้อเร่ือง 1 หวัข้อย่อยมาเขียนเป็น
หน่วยการเรียนรู้ นําหวัข้อเร่ือง หวัข้อย่อยมาบรูณาการโดยพิจารณาจากสาระการเรียนรู้และผลการ
เรียนรู้ท่ีมีความสมัพนัธ์และเก่ียวข้องกนั  คือบรูณาการภายในกลุ่มสาระการเรียนรู้บรูณาการระหว่าง
กลุ่มสาระการเรียนรู้ โดยใช้การจัดผงักราฟฟิคในรูปของเครือข่ายความคิด (web)หรือผงัความคิด
(concept map) (วลยั พานิช .2544: 166; กระทรวงศกึษาธิการ .2545 : 41-42) ตัง้ช่ือหน่วยการเรียนรู้
ให้สอดคล้องกบัสาระการเรียนรู้ และกําหนดเวลาของแตล่ะหน่วยการเรียนรู้ตามความเหมาะสม 
 สํานกังานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน (2547: 17) ได้เสนอขัน้ตอนการจดัทําหน่วย
การเรียนรู้แบบบรูณาการไว้ดงัตอ่ไปนี ้

1. ศกึษาวิเคราะห์ข้อมลูท่ีเก่ียวข้องจดุเร่ิมต้นของขัน้นีคื้อการมีฐานข้อมลูท่ีดีตวัอยา่งข้อมลูท่ี
ควรนํามาพจิารณาในการกําหนดหน่วยการเรียนรู้แบบบรูณาการเชน่ 

    1.1 ข้อมลูข้อกําหนดหรือกรอบหลกัสตูรมาตรฐานการเรียนรู้คําอธิบาย 
รายวิชาเป็นข้อกําหนดพืน้ฐานในหลกัสตูรสถานศกึษาขัน้พืน้ฐาน รวมถึงการจดัการเรียนรู้เพ่ือพฒันา
ผู้ เรียน 

1.2 ข้อมลูลกัษณะและความต้องการของผู้ เรียนเป็นข้อมลูสําคญัท่ีสามารถ 
ช่วยให้สถานศึกษาหรือครูผู้สอนจดัการเรียนรู้ท่ียึดผู้ เรียนเป็นสําคญัโดยเฉพาะอย่างยิ่งการจดัหน่วย
การเรียนรู้ท่ีเป็นไปตามความสนใจความต้องการและเหมาะสมกบัวิถีชีวิตผู้ เรียน 

1.3 ข้อมลูสภาพและความต้องการของชมุชนท้องถ่ินเป็นข้อมลูท่ีสถานศกึษา 
ไมค่วรละเลยเพ่ือการจดัการศกึษาให้เหมาะสมกบัชมุชนท้องถ่ิน 

2. กําหนดหวัเร่ือง (theme) หรือช่ือหน่วยการเรียนรู้มีความสําคญัเป็นจดุเดน่ของหน่วยการ
เรียนรู้ลกัษณะของหวัเร่ืองหรือช่ือหน่วยการเรียนรู้ควรมีลกัษณะเช่น 

2.1 เป็นเร่ืองท่ีน่าสนใจมีความชดัเจนเขียนเป็นลกัษณะช่ือทัว่ไปหรือเป็นคําถามได้ 
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2.2 สะท้อนความเช่ือมโยงของจดุประสงค์การเรียนรู้สาระและกิจกรรมการเรียนรู้ 
2.3 มีความหมายหรือสอดคล้องกบัวิถีชีวิตหรือสงัคม 
2.4 เหมาะสมกบัความต้องการหรือความสนใจของผู้ เรียน 

3. กําหนดมาตรฐานการเรียนรู้ผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวงัหรือจดุประสงค์การเรียนรู้ซึง่ถ้าเลือก
มาจากหลายกลุ่มสาระการเรียนรู้จะเป็นจุดเร่ิมต้นของการบูรณาการแบบสหวิทยาการหรืออาจ
วิเคราะห์กําหนดผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวงัท่ีมีความละเอียดมากขึน้เจาะจงมากขึน้ตามท่ีครูจะพิจารณา
ว่าเหมาะสมทัง้กบักรอบหลกัสตูรหรือวิถีชีวิตและกลุ่มเป้าหมายซึ่งเป็นผู้ เรียนระดบัใดระดบัหนึ่งหรือ
ผู้ เรียนชัน้คละซึ่งจะทําให้ขอบเขตของมาตรฐานหรือผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวงัต่างกนัไปมาตรฐานการ
เรียนรู้ผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวังหรือจุดประสงค์การเรียนรู้มีความสําคัญมากเป็นขอบเขตของสิ่งท่ี
ต้องการทัง้หมดของหน่วยการเรียนรู้นัน้ๆข้อควรคํานึงในการเลือกหรือกําหนดมาตรฐานการเรียนรู้ผล
การเรียนรู้ท่ีคาดหวังหรือจุดประสงค์การเรียนรู้คือการกําหนดท่ีครอบคลุมพัฒนานักเรียนในด้าน
ความรู้(K) คณุธรรมจริยธรรมคา่นิยม (A) ทกัษะกระบวนการตา่งๆ (P) หรือยดึกรอบการพฒันาพิสยั 3 
ข้อคือพุทธพิสยัจิตพิสยัและทักษะพิสยัหรือตามกรอบไตรสิกขาศีลสมาธิปัญญาในพุทธปรัชญาให้
สอดคล้องกับหลกัพฒันาเป็นองค์รวมพฒันาทุกด้านอย่างสมดลุตามท่ีพระราชบญัญัติการศึกษาท่ี
กําหนดไว้ 

4. กําหนดเวลาท่ีใช้หน่วยการเรียนรู้เป็นลกัษณะหนึ่งของการวางแผนการจดัการเรียนรู้ซึ่ง
ต้องทราบว่าจะจดัการเรียนรู้เร่ืองอะไรมีเป้าหมายอย่างไรใช้เวลาเท่าไรในการจดัการเรียนรู้ทัง้หน่วย
กรอบเวลากําหนดโดยพิจารณาจากโครงสร้างเวลาท่ีหลักสูตรสถานศึกษากําหนดพิจารณาจาก
มาตรฐานและผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวงัหรือจุดประสงค์การเรียนรู้ว่ามีมากน้อยเพียงไรถ้าหน่วยการ
เรียนรู้ใหญ่จะใช้เวลามากหน่วยการเรียนรู้เลก็จะใช้เวลาน้อยลง 

5. กําหนดหวัข้อสาระการเรียนรู้ (Topic) เป็นการกําหนดหวัข้อหรือประเด็นสาระการเรียนรู้
วา่มีอะไรบ้างโดยกําหนดแตกยอ่ยจากหวัเร่ืองท่ีกําหนดไว้พิจารณามาตรฐานการเรียนรู้ผลการเรียนรู้ท่ี
คาดหวงัประจําหน่วยในตอนต้นว่าต้องการอะไรวิเคราะห์แจงประเด็นย่อยๆเม่ือเรียนครบแล้วจะบรรลุ
ตามมาตรฐานหรือผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวงัท่ีกําหนดไว้ได้ 
 จากข้อมลูข้างต้นสามารถสรุปขัน้ตอนการพฒันาหนว่ยการเรียนรู้แบบบรูณาการสําหรับ
โรงเรียนขนาดเลก็ ได้ดงันี ้
 1. วิเคราะห์สภาพการจดัการเรียนการสอนในโรงเรียนขนาดเลก็  

2. วิเคราะห์สาระ มาตรฐาน ตวัชีวดัชัน้ปีตามหลกัสตูรสถานศกึษาในระดบัชัน้ประถมศกึษา
ตอนปลาย  (ป.4-6) 
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3. นําสาระการเรียนรู้จากการวิเคราะห์ท่ีมีความเช่ือมโยงและคล้ายคลงึกนัระหวา่งกลุม่สาระ
ตัง้แต ่2 สาระการเรียนรู้ขึน้ไป  มาบรูณาการกนัระหวา่งวิชา แล้วกําหนดเป็นสาระการเรียนรู้ใหมห่รือ
หวัข้อเร่ือง ท่ีสอดคล้องกบัหลกัสตูรสถานศกึษาและกลยทุธ์ท่ีได้จากการิวเคราะห์สภาพการณ์ (SWOT 
Analysis) แยกเป็นหวัข้อเร่ือง / หวัข้อยอ่ย 

4. นําหวัข้อเร่ือง/หวัข้อยอ่ย มาเขียนเป็นหน่วยการเรียนรู้แบบบรูณาการ ซึง่ประกอบด้วยช่ือ
หนว่ยกาเรียนรู้   มาตรฐานการเรียนรู้   กําหนดเวลา  สาระการเรียนรู้   กิจกรรมการเรียนรู้ การวดัและ
ประเมินผลการเรียนรู้ 

6.1.5 การจัดทาํแผนการจดัการเรียนรู้ แบบบูรณาการ  
การจดัทําแผนการเรียนรู้แบบบรูณาการ เป็นการวางแผนขัน้สดุท้ายและมีความจําเป็นอย่าง

ยิ่งก่อนลงมือจัดการเรียนการสอนโดยการออกแบบและกําหนดหน่วยการเรียนรู้ท่ีละเอียด                  
การบูรณาการท่ีชดัเจนสอดคล้องกบัหน่วยการเรียนรู้ และท่ีสําคญัมีความเหมาะสมกบัผู้ เรียนในการ
จัดทําแผนการจัดการเรียนรู้  นักวิชาการได้กําหนดขัน้ตอนการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู้ไว้ดงันี ้
(วฒันาพร ระงบัทกุข์.2545: 139; ถวลัย์ มาศจรัส.2548: 164 – 165; สําหนกังานคณะกรรมการ
การศกึษาขัน้พืน้ฐาน.2551:ออนไลน์)       

1. เลือกรูปแบบแผนการจดัการเรียนรู้ นําหนว่ยการเรียนรู้ท่ีกําหนดไว้ไปพิจารณาทําแผนการ
จดัการเรียนรู้ 

2. ตัง้ช่ือแผนการจดัการเรียนรู้ตามหวัข้อสาระการเรียนรู้ 
3. กําหนดจํานวนเวลา ระบรุะดบัชัน้เรียน 
4. วิเคราะห์จดุประสงค์การเรียนรู้จากมาตรฐานรายปี/รายภาคท่ีเลือกไว้เขียนเป็นจดุประสงค์

การเรียนรู้ 
5. เลือกจดุประสงค์การเรียนรู้ท่ีวเิคราะห์แล้ว เฉพาะข้อท่ีสมัพนัธ์กบัหวัข้อสาระการเรียนรู้

ตามธรรมชาตวิิชา 
6. วิเคราะห์สาระการเรียนรู้เป็นรายละเอียดสําหรับนําไปจดัการเรียนรู้ สาระการเรียนรู้ จะ

เป็นเนือ้หาใหมข่องมวลเนือ้หาท่ีกําหนดไว้ 
7. กําหนดจดุประสงค์นําทางตามลําดบัความยากง่ายของเนือ้หานัน้ๆ 
8. เลือกกิจกรรมและเทคนิคการสอนท่ีเหมาะสม 
9.เลือกส่ืออปุกรณ์ สําหรับใช้ประกอบการเรียนรู้ให้เหมาะสมกบัสาระการเรียนรู้ท่ีเลือกมา 

เช่น รูปภาพ บตัรคํา วีดีทศัน์  
10. จดัทําลําดบัขัน้ตอนการจดักิจกรรมการเรียนรู้ โดยคํานงึถงึขัน้ตอนการสอนตาม

ธรรมชาตวิิชา ตามจดุประสงค์นําทาง และควรคํานงึถึงการบรูณาการ เทคนิคและกระบวนการ 
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11. กําหนดการวดัประเมินผล โดยระบวุธีิการประเมนิผลการเรียนรู้ ทัง้ท่ีเกิดระหวา่งเรียน
ตามจดุปรสงค์ และเกิดหลงัการเรียนเม่ือจบแผนการจดัการเรียนรู้ โดยใช้วิธีวดัหลากหลายรูปแบบ
ตามความเหมาะสม เช่น ปฏิบตัจิริง การทดสอบความรู้ การทํางานกลุม่เป็นต้น 
 สคุนธ์ สนิธพานนท์ และคณะ (2545: 130-132) ได้กลา่วถึง การวางแผนการจดัการเรียนรู้
แบบบรูณาการ วา่สามารถดําเนินการตามขัน้ตอน ดงันี ้
 ขัน้ตอนท่ี  1 เลือกเนือ้หา โดยคณะผู้สอนจะต้องมาร่วมปรึกษาหารือ กําหนดหวัข้อท่ีจะ
ศกึษา โดยพิจารณาหวัข้อท่ีเป็นปัญหา ควรศกึษาแนวทางแก้ไข ซึง่เป็นหวัข้อท่ีเก่ียวข้องกนัสามารถ
บรูณาการได้หลายวิชา  
 ขัน้ตอนท่ี 2 พฒันาหวัเร่ือง คณะผู้สอนช่วยกนัคดิประเดน็ปัญหา และพิจารณาวา่แตล่ะ
ปัญหาเก่ียวข้องกบัวิชาใด ผู้ เรียนสามารถศกึษาหาความรู้และค้นคว้าได้จากท่ีไหน 
 ขัน้ตอนท่ี 3 หาแหลง่ข้อมลู คณะผู้สอนจะต้องรวบรวมเอกสารประกอบการสอน หนงัสือเรียน 
หนงัสือค้นคว้าตา่งๆ รวบรวมแหลง่ข้อมลู เอกสารการศกึษา แนวทางการศกึษาค้นคว้าเพ่ือชีแ้นะ
แนวทางให้ผู้ เรียน และเสนอแหลง่ข้อมลูอ่ืนๆให้ผู้ เรียนศกึษาค้นคว้า 
 ขัน้ตอนท่ี 4 การสร้างกิจกรรมและวางแผนพฒันากิจกรรม ผู้สอนท่ีเป็นแกนนําต้องให้ผู้ เรียน
กําหนดกิจกรรมวา่ต้องทํากิจกรรมอะไร มีวตัถปุระสงค์อะไร กิจกรรมนัน้ต้องหลากหลาย ตอบสนอง
ความถนดั ความสนใจ และความต้องการของผู้ เรียนได้ 
 ขัน้ตอนท่ี 5 การสร้างกิจกรรมและการดําเนินกิจกรรมตามแผน มอบภาระงานให้ผู้ เรียนได้เข้า
กลุม่เลือกประธาน รองประธาน เลขานกุาร และกรรมการอ่ืนๆตามความเหมาะสม ให้กรรมการประชมุ
ปรึกษาหารือและวางแผนทํากิจกรรมตามความถนดั ความสนใจของตนอย่างอิสระ  ผู้ เรียนวางแผน
การศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง โดยมีผู้สอนเป็นท่ีปรึกษา ให้คําแนะนําชีแ้นะแนวทาง หรือสอนทกัษะท่ี
จําเป็นให้ เช่น ทักษะการทํางานกลุ่ม ทักษะการใช้ภาษา ทักษะทางสังคม การทําโครงงงาน การ
นําเสนอโครงงาน ฯลฯ ผู้สอนร่วมคณะมีหน้าท่ีเตรียมอปุกรณ์ตา่งๆ ให้คําปรึกษาเม่ือผู้ เรียนเกิดปัญหา 
ทําหน้าท่ีในฐานะแหลง่เรียนรู้และวิทยากร 
 ขัน้ท่ี 6 ประเมินความก้าวหน้าของผู้ เรียน  ในระหว่างท่ีผู้ เรียนทําการศกึษาค้นคว้า ผู้สอน
จะต้องติดตาม และบยัทึกความก้าวหน้าของผู้ เรียนเป็นระยะๆ แนะนําตกัเตือนเม่ือผู้ เรียนมีปัญหา ซึง่
ปัญหานัน้อาจมาจากการขาดทกัษะในการศกึษาค้นคว้า การขาดทกัษะในการทํางาน การขาดความ
รับผิดชอบหรือกระบวนการกลุม่ยงัไมส่มบรูณ์ ไมรู้่แหลง่ศกึษาค้นคว้า ฯลฯ ผู้สอนท่ีเป็นแกนนํามีหน้าท่ี
เตมิเตม็ความรู้ช่วงนีใ้ห้ 
 ขัน้ท่ี 7 ประเมินผลกิจกรรม เม่ือผู้ เรียนดําเนินการศกึษาค้นคว้า หรือทํากิจกรรมภายในเวลาท่ี
กําหนด ผู้ เรียนต้องนําเสนอความรู้เป็นรูปรายงาน นิทรรศการ การแสดงละคร หรือการเสนอโครงการ 
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ฯลฯ ผู้สอนร่วมคณะจะเป็นผู้ประเมินผลกิจกรรมตามแบบประเมินตามสภาพจริงในรูปแบบโครงงาน
อิสระประเมินตามสภาพจริง ซึ่ประเมินความถูกต้อง ความสมบูรณ์ของเนือ้หาสาระ ความรู้ท่ีผู้ เรียน
ค้นพบประเมินกระบวนการกลุ่ม ประเมินทกัษะทางสงัคม และเม่ือผู้ เรียนนําเสนอความรู้จะประเมิน
การใช้ภาษา บคุลิกภาพ และรูปแบบการนําเสนอ นอกจากนีผู้้สอนอาจแนะนําผู้ เรียนให้รู้จกัประเมิน
ตนเอง ประเมินผลงานของเพ่ือนและยอมรับคําติชม ผู้สอนควรใหผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการประเมิน
ด้วย เพ่ือความภมูิใจในผลการศกึษาค้นคว้าของบตุรหลาน 
 ขัน้ท่ี 8 การแลกเปล่ียนข้อมลูกิจกรรม ขณะท่ีผู้ เรียนแต่ละกลุ่มนําเสนอความรู้ในรูปแบบ
ต่างๆนัน้ ผู้ เรียนกลุ่มอ่ืนจะเป็นผู้ชมผู้ ฟัง จะเรียนรู้การทํางานของกลุ่มอ่ืนๆด้วย เป็นการแลกเปล่ียน
ข้อมลูกิจกรรมซึง่กนัและกนั สําหรับกลุม่ท่ีมีผลงานดีเดน่ ผู้ เรียนแตล่ะคนในกลุม่จะเก็บผลงานเข้าแฟม้
สะสมงานของตนเอง  

การจดัการเรียนรู้แบบบรูณาการมีความสําคญัและมีประโยชน์ตอ่การพฒันาผู้ เรียนซึง่จะช่วย
ให้ผู้ เรียนได้รับประโยชน์ในหลายด้าน คือ การบูรณาการทําให้ผู้ เรียนสามารถเช่ือมโยงการเรียนรู้
ระหว่างความรู้เดิมกับความรู้ใหม่ทําให้สามารถเรียนรู้ได้เร็ว ผู้ เรียนมีความรอบรู้ คิดได้กว้างขวาง
หลายด้าน และรู้จักการผสมผสานความรู้และทักษะต่างๆ เกิดประสบการณ์พร้อมท่ีจะนําไป
ประยกุต์ใช้ให้เกิดประโยชน์ในการดําเนินชีวิตขึน้และเกิดความเข้าใจอย่างลึกซึง้ นกัเรียนได้รับความ
สนุกสนานในการเรียนเพราะได้เรียนรู้อย่างรอบด้าน เกิดการเรียนรู้อย่างมีความหมายจากการ
เช่ือมโยงความคิดรวบยอดจากศาสตร์ต่างๆ และได้รับความรู้ท่ีสอดคล้องกบัความสนใจและสมัพนัธ์
กบัชีวิตจริง เอือ้ตอ่การนําไปใช้ในชีวิตประจําวนัได้ดี ผู้ เรียนสามารถฝึกทกัษะตา่งๆควบคูก่นัไปสง่เสริม
การเรียนรู้ร่วมกนัระหว่างครูกบันกัเรียนทําให้นกัเรียนเกิดความภาคภมูิใจในการเป็นส่วนหนึ่งของการ
เรียน ตลอดจนสง่เสริมความคดิสร้างสรรค์ในด้านตา่งๆเช่นภาษาดนตรีศิลปะ นอกจากนีก้ารสอนแบบ
บรูณาการข้ามวิชาหรือระหวา่งวิชา จะลดการสอนท่ีซํา้ซ้อน ประหยดัเวลาลดภาระงานของผู้ เรียน โดย
ผู้สอนทกุคนท่ีสอนในรายวิชาท่ีมีเนือ้หาเช่นเดียวกนั มาร่วมมมือกนัดําเนินกิจกรรมการเรียนการสอน
ให้บรรลวุตัถปุระสงค์ร่วมกนัได้ และเป็นการเสริมสร้างความรู้ ประสบการณ์ ตลอดจนสร้างเจตคติท่ีดี
ให้แก่ผู้ เรียน 

สรุปได้ว่า การจัดทําแผนการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ จะต้องมีองค์ประกอบท่ีสําคญั 
ได้แก่ ช่ือแผนการจดัการเรียนรู้ กําหนดเวลาเรียน กําหนดจุดประสงค์การเรียนรู้หรือผลการเรียนรู้ท่ี
คาดหวงั ท่ีครอบคลมุทกัษะความรู้ (K)กระบวนการ (P) และเจตคติ (A) กําหนดกิจกรรมหรือเทคนิค
การสอนท่ีเหมาะสมสอดคล้องกบัเนือ้หาและผู้ เรียน เลือกส่ืออปุกรณ์และแหล่งเรียนรู้ รวมทัง้มีวิธีการ
วดัประเมินผลท่ีเหมาะสม โดยผู้สอนควรมีการประชมุปรึกษาหารือกนั เพ่ือพิจารณาร่วมกนัว่ามีเนือ้หา
สาระของวิชาใด เร่ืองใดท่ีซํา้ซ้อนหรือมีความคล้ายคลงึกนั เพ่ือท่ีจะได้นําไปจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบ
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บูรณาการให้แก่ผู้ เรียน โดยคํานึงถึงประโยชน์และข้อจํากดัในการจดัการเรียนรู้แบบบูณราการ  เพ่ือ
ร่วมกนัดําเนินการจดัการเรียนรู้ท่ีเกิดประสทิธิภาพสงูสดุในการแก่ผู้ เรียน 

6.2 การเรียนรู้ แบบโครงงาน (Project - Based Learning) 
 ปัจจบุนักระบวนการจดัการเรียนรู้ ให้ความสําคญักบักระบวนการในการเสาะแสวงหาความรู้
ด้วยตวัของนกัเรียนเองมากขึน้ ซึง่การเรียนรู้แบบโครงงาน (Project - Based Learning) เป็น
การศึกษาเพ่ือค้นพบความรู้ใหม่ สิ่งประดิษฐ์ใหม่ และวิธีการใหม่ด้วยตนเองของนักเรียน เป็น
กระบวนการเรียนรู้ท่ีสง่เสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต ซึง่สอดคล้องกบั ทฤษฎีการสร้างความรู้ด้วยตนเอง 
(Constructivism)  ทฤษฎีการสร้างความรู้ด้วยตนเองโดยการสร้างสรรค์ชิน้งาน (Contructionism) 
และการเรียนรู้แบบร่วมมือ (Cooperative Learning) (พิมพนัธ์ เดชะคปุต์.2553: 24-25; วชัรินทร์ โพธ์ิ
เงินและคณะ.ม.ป.ป)  เป็นการเรียนรู้ท่ีเช่ือมโยงหลกัการพฒันาการคดิของบลมู (Bloom) ทัง้ 6 ขัน้ตอน 
คือ ความรู้ความจํา(Knowledge) ความเข้าใจ (Comprehension) การนําไปใช้(Application) การ
วิเคราะห์ (Analysis) การสงัเคราะห์ (Synthesis) การประเมินคา่ (Evaluation)และยงัเป็นการเรียนรู้ท่ี
เ น้นผู้ เ รียนเ ป็นสําคัญในทุกขั น้ตอนของกระบวนการเ รียน รู้  ( สํานักงานเลขา ธิการสภา
การศกึษา.2550:2) และเป็นกลยทุธุ์หนึ่งท่ีช่วยให้นกัเรียนเกิดกระบวนการคิด ด้วยขัน้ตอนท่ีเป็นลําดบั 
ซึง่เรียกวา่ วิธีการทางวิทยาศาสตร์ (Scientific Method)ใช้การสร้างความรู้หรือสิ่งประดิษฐ์ด้วยตนเอง 
ตามทฤษฎีการสร้างความรู้ เน้นการค้นพบความรู้ (Discovery) และวิธีสืบสอบ(Inquiry Method) เป็น
วิธีการเรียนรู้ท่ีให้นกัเรียนใช้ความรู้จากกลุม่สาระการเรียนรู้ มาดําเนินการตามขัน้ตอน เพ่ือแก้ปัญหา
หรือหาคําตอบ เขียนรายงาน ตลอดจนเผยแพร่ผลงาน  โครงงานจึงเป็นการเรียนรู้แบบบูรณาการ 
(พิมพ์พนัธ์  เดชะคปุต์และคณะ. 2553: 54)  เป็นกิจกรรมท่ีสามารถจดัได้ทัง้ในระดบัประถมศกึษา 
มธัยมศึกษา และอดุมศึกษา ซึ่งอาจจะเป็นการทํางานกลุ่ม หรือทํางานเป็นรายบุคคลก็ได้  กิจกรรม
โครงงานสามารถนําไปประยกุต์ใช้ได้กบัทกุสาระวิชา ทัง้วิชาคณิตศาสตร์ ภาษาไทย สงัคมศกึษา พล
ศกึษา ดนตรี ศลิปศกึษา การงานพืน้ฐานอาชีพ และภาษาตา่งประเทศ ครูผู้สอนจะต้องทําความเข้าใจ
ให้ลึกซึง้ และสนใจอย่างจริงจัง เพราะการทําโครงงานในแต่ละเนือ้หาวิชาจะแตกต่างกันไปตาม
ลกัษณะของวิชาท่ีมีลกัษณะเฉพาะของวิชานัน้ๆ (ลดัดา ภูเ่กียรต ิ.2552:21) 

6.2.1 ความหมายของการเรียนรู้ แบบโครงงาน  
กิ จ ก ร ร ม ก า ร เ รี ย น รู้ แ บบ โ ค ร ง ง า น มี ช่ื อ เ รี ย ก ใ น ภ าษ า อั ง ก ฤษ อยู่ ห ล า ย คํ า  

เช่น Project Work,Project Method,Project Approach,Project Portfolio,Project- Based Learning   
(บรูชยั  ศิริมหาสาคร.2545: 16-17) ได้มีนกัวิชาการให้ความหมายของการเรียนรู้แบบโครงงานไว้ว่า  
การเรียนรู้แบบโครงงานเป็นการเรียนรู้ท่ียึดผู้ เรียนเป็นสําคญั ไม่ได้เน้นหลกัสตูรเป็นสําคญั และเป็น
รูปแบบการเรียนการสอนท่ีครอบคลมุ  (Haines.2002: 2 ) วิธีการเรียนรู้ท่ีเกิดจากความสนใจใคร่รู้ของ
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ผู้ เรียน  คือผลงานการวิจยัชิน้เล็กๆ ท่ีใช้กระบวนการวิจยัในการแสวงหาความรู้หรือความจริงเก่ียวกบั
เร่ืองใดเร่ืองหนึ่งอย่างแท้จริง โดยใช้ทกัษะกระบวนการและปัญญาหลายๆด้าน มีวิธีศึกษาอย่างเป็น
ระบบและมีขัน้ตอนอย่างต่อเน่ือง ตัง้แต่เป็นผู้ กําหนดปัญหาซึ่งเป็นหัวข้อโครงงาน วางแผนใน
การศกึษาอย่างละเอียด และลงมือปฏิบตัิตามท่ีวางแผนไว้ จนได้ข้อสรุปหรือผลการศกึษาหรือคําตอบ
เก่ียวกบัเร่ืองนัน้ๆ ด้วยตนเอง เน้นการปฏิบตัิจริงและฝึกการเรียนรู้ด้วยการทํางานเป็นทีมร่วมกบัผู้ อ่ืน 
ครูเป็นเพียงท่ีปรึกษา คอยให้คําแนะนําตามความจําเป็น (บูรชยั ศิริมหาสาคร (2546:16-17; ลดัดา  
ภูเ่กียรต.ิ2552:22)   

ดงันัน้ การเรียนรู้แบบโครงงาน จึงหมายถึง กระบวนการแสวงหาความรู้ หรือการค้นคว้าหา
คําตอบ ในสิง่ท่ีผู้ เรียนอยากรู้  เป็นวิธีการเรียนรู้ท่ีผู้ เรียนได้เลือกศกึษาตามความสนใจของตนเอง ได้ลง
มือปฏิบตัิจริงด้วยตนเอง จนพบคําตอบท่ีต้องการและได้ชิน้งานท่ีสามารถนําผลการศกึษาไปใช้ได้ใน
ชีวิตจริง  

6.2.2 ประเภทของโครงงาน 
 โครงงานมีลกัษะคล้ายกับงานวิจัย เพียงแต่โครงงานของนักเรียนระดบัประถมศึกษาและ
มธัยมศกึษาใช้ตวัแปรท่ีไมซ่บัซ้อนมากนกั และใช้วิธีการทางสถิติอย่างง่าย  ซึง่นกัวิชาการแบง่ประเภท
ของโครงงาน ออกเป็น 4 ประเภท (บูรชัย ศิริมหาสาคร,2545:18; กรมวิชาการ.2544:29;  
สชุาต ิ วงศ์สวุรรณ .2542)  ได้แก่ 
 1. โครงงานประเภทสํารวจ (Survey Project)เป็นโครงงานท่ีไม่ต้องมีการจดัหรือกําหนดตวั
แปร แต่เป็นการสํารวจความรู้ท่ีมีอยู่แล้วในธรรมชาติ หรือสภาพท่ีเป็นอยู่ปัจจุบนั (What is it)  
มีวตัถปุระสงค์เพ่ือสํารวจและรวบรวมข้อมลูเก่ียวกบัเร่ืองใดเร่ืองหนึ่ง แล้วนําข้อมลูเหลา่นัน้มาจําแนก
เป็นหมวดหมู่และนําเสนอในรูปแบบต่างๆ เพ่ือให้เห็นลกัษณะหรือความสมัพันธ์ในเร่ืองท่ีต้องการ
ศึกษาได้ชัดเจนยิ่งขึน้  ซึ่งนักเรียนจะต้องไปศึกษารวบรวมข้อมูลด้วยวิธีการต่างๆ เช่นการสอบถาม 
การสัมภาษณ์  การสํารวจโดยใช้เคร่ืองมือ เช่น แบบสังเกต แบบสัมภาษณ์ แบบบันทึก ฯลฯ               
(ลดัดา ภูเ่กียรต.ิ2552: 23-28 ;พิมพนัธ์ เดชะคปุต์ .2553: 28-37) 
 2. โครงงานประเภททดลอง (Experimental Project)เป็นโครงงานท่ีมีวตัถปุระสงค์เพ่ือศกึษา
เร่ืองใดเร่ืองหนึ่งโดยเฉพาะ โดยออกแบบโครงงานในรูปของการทดลอง เพ่ือท่ีจะศกึษาผลของตวัแปร
ใดตวัแปรหนึ่ง โดยในทางทฤษฎีแล้วอาจมีตวัแปรหลายๆตวัแปรก็ได้ ท่ีมีผลต่อตวัแปรท่ีจะศกึษา  แต่
ในการทดลองดงักล่าวนัน้ผู้ ทําการศึกษาจะต้องจะต้องเลือกศึกษาเพียงตวัแปรเดียวเสียก่อน  และ
จะต้องกําหนดให้ตวัแปรอ่ืนๆท่ีอาจมีผลต่อการศกึษานัน้ๆ เป็นตวัแปรท่ีจะต้องทําการควบคมุให้หมด
ทุกตัว เพ่ือป้องกันไม่ให้เกิดการแทรกซ้อนของตัวแปร แล้วทําให้ผลการศึกษานัน้คลาดเคลื่อนไป 
ขัน้ตอนการทําโครงงานประเภทนีจ้ะประกอบด้วย การกําหนดปัญหา การตัง้จุดประสงค์ การตัง
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สมมติฐาน การออกแบบการทดลอง การดําเนินการทดลอง การเก็บรวบรวมข้อมลู การบนัทึกผลการ
ทดลอง การแปรผลและการสรุปผลการทดลอง (ลดัดา ภู่เกียรติ.2552:23-28; สุชาติ วงศ์สุวรรณ 
.2542) 
 3. โครงงานประเภทสิ่งประดิษฐ์ (Development project) เป็นโครงงานประเภทพฒันาหรือ
ประดิษฐ์เคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ หรืออปุกรณ์ต่างๆ ท่ีนํามาใช้ประโยชน์ในการทํางาน โครงงานประเภทนี ้
เป็นโครงงานท่ีมีวัตถุประสงค์คือ การนําความรู้ ทฤษฎี หลกัการหรือแนวคิดมาประยุกต์ใช้โดยนํา
หลกัการทางวิทยาศาสตร์มาใช้  โดยประดิษฐ์เป็นเคร่ืองมือเคร่ืองใช้ต่างๆ เพ่ือประโยชน์ในการเรียน
การทํางาน หรือการใช้สอยอ่ืนๆ การประดิษฐ์คิดค้นตามโครงงานนีอ้าจเป็นการประดิษฐ์ขึน้มาใหม ่
โดยท่ียงัไม่มีใครทํา หรืออาจเป็นการปรับปรุงเปล่ียนแปลงของเดิมท่ีมีอยู่แล้วให้มีประสิทธิภาพสงูขึน้
กว่าท่ีเป็นอยู่ รวมทัง้การสร้างแบบจําลองต่างๆ (ลัดดา ภู่เกียรติ.2552:23-28;พิมพันธ์ เดชะคุปต์. 
2553: 28-37) 
 4. โครงงานประเภททฤษฎี (Theoretical Project)เป็นโครงงานท่ีนําเสนอแนวคิดทฤษฎีใหม่ๆ 
ซึง่อาจอยูใ่นรูปสมการ สตูร หรือคําอธิบาย โดยตัง้ข้อตกลงหรือกติกาขึน้มาเอง แล้วเสนอหลกัการหรือ
แนวคดิ หรือทฤษฎีในรูปแบบใหมท่ี่ยงัไมมี่ผู้ใดคดิมาก่อน การทําโครงงานประเภทนีผู้้ ทําจะต้องเป็นผู้ ท่ี
มีพืน้ฐานความรู้ในเร่องนัน้ๆเป็นอย่างดี ต้องศึกษาเร่ืองราวท่ีเก่ียวข้องอย่างมากมาย จึงจะสามารถ
สร้างคําอธิบาย หรือทฤษฎีนัน้ได้เป็นอยา่งดี และมกัจะเป็นโครงงานทางคณิตศาสตร์หรือวิทยาศาสตร์
บริสทุธ์ิมากกวา่ (ลดัดา ภูเ่กียรต.ิ2552: 23-28) 

สรุป การเรียนรู้แบบโครงงาน จึงหมายถึง กระบวนการแสวงหาความรู้ หรือการค้นคว้าหา
คําตอบ ในสิง่ท่ีผู้ เรียนอยากรู้  เป็นวิธีการเรียนรู้ท่ีผู้ เรียนได้เลือกศกึษาตามความสนใจของตนเอง ได้ลง
มือปฏิบตัิจริงด้วยตนเอง จนพบคําตอบท่ีต้องการและได้ชิน้งานท่ีสามารถนําผลการศกึษาไปใช้ได้ใน
ชีวิตจริง  แบ่งออกได้เป็น 4 ประเภท คือ 1)โครงงานประเภทสํารวจ (Survey Project) 2)โครงงาน
ประเภททดลอง (Experimental Project)  3)โครงงานประเภทสิ่งประดิษฐ์ (Development project)
และ 4)โครงงานประเภททฤษฎี (Theoretical Project) 

6.2.3 ขัน้ตอนการจัดการเรียนรู้ แบบโครงงาน 
 ขัน้ตอนการจดัการเรียนรู้แบบโครงงาน คือการใช้ขัน้ตอนตามวิธีการทางวิทยาศาสตร์ เช่น
การสังเกต  การศึกษาเ ร่ืองราวต่างๆเพ่ือทําให้เห็นปัญหา  จากนัน้คาดคะเนติดตามปัญหา                    
โดยการศกึษาหลกัการทฤษฏีท่ีสนบัสนนุเร่ืองนัน้ แล้วใช้ความรู้ท่ีศกึษามาเป็นแนวทางในการออกแบบ
การทําโครงงาน จากนัน้ดําเนินการปฏิบตัิตามโครงงาน และนําผลท่ีได้มาเขียนรายงานเพ่ือเสนอและ
เผยแพร่สูช่มุชน (พิมพนัธ์ เดชะคปุต์ .2553: 112-113) ดงัภาพประกอบ 4  
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ภาพประกอบ 4ขัน้ตอนการทําโครงงาน 
 
 
ภาพประกอบ 4 แสดงขัน้ตอนการจดัการเรียนรู้แบบโครงงาน 

 
               ท่ีมา: พิมพนัธ์ เดชะคปุต์ (2553:112-113) 

 
นักวิชาการได้กล่าวถึ งขัน้ตอนการทําโครงงาน  ประกอบด้วยขัน้ตอนดังต่อไปนี ้                      

(ลดัดา ภูเ่กียรต.ิ2552: 27-28; สํานกังานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน .2551: ออนไลน์) 
 1.กําหนดปัญหา หัวข้อเร่ือง ท่ีจะทําโครงงาน ต้องเป็นเร่ืองท่ีผู้ ทําโครงงานสนใจจริงๆ 
ควรเป็นเร่ืองท่ีอยูใ่นความสนใจของนกัเรียนท่ีอยากค้นหาคําตอบในสิง่ท่ีสงสยั โดยมุง่ไปท่ีกระบวนการ
แสวงหาความรู้จาการหาวิธีการในการแก้ปัญหานัน้ๆ แตค่รูผู้สอนควรพิจารณาข้อมลูตา่งๆประกอบให้
ครอบคลมุวา่มีข้อมลู แหลง่เรียนรู้ตา่งๆเพียงพอหรือไมใ่นการทําโครงงานนัน้   
 2. การวางแผนในการทําโครงงาน การวางแผนในการทําโครงงานเป็นขัน้ตอนในการ
เขียนแผนงาน ซึง่ต้องคิดล่วงหน้าว่าจะทําอย่างไร ในช่วงเวลาใด โดยการเขียนเป็นโครงร่าง หรือเค้า
โครงเสนออาจารย์ท่ีปรึกษาหรือครูพ่ีเลีย้ง ว่าจะดําเนินการเป็นขัน้ตอนอย่างไร หรือการวางแผนงาน
คร่าวๆเพ่ือให้เข้าใจถึงการทํางานอยา่งเป็นลําดบัขัน้ตอน  
 3. การลงมือทําโครงงาน  เป็นการดําเนินงานตามแผนท่ีได้วางเอาไว้ โดยการปฏิบตัิตาม
ขัน้ตอนท่ีเขียนไว้ในโครงร่างหรือเค้าโครงท่ีผา่นความเห็นชอบจากครูท่ีปรึกษาแล้ว  

กําหนดปญหาท่ีสนใจศึกษาใหชัดเจน 

สังเกตปรากกฎการณ ตลอดจนศึกษาหาความรูจากแหลงตางๆจนทําใหเห็นปญหา 

ศึกษาทฤษฎีหลักการ สนับสนุนเรือ่งที่สนใจทําโครงงาน 

พัฒนาโครงการทําโครงงานหรือแผนปฏิบัติงาน 

ทําโครงงานจนไดรับขอคนพบหรือส่ิงประดิษฐใหม 

เขียนรายงานโครงงาน 

เผยแพรโครงงานสูชุมชน 
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 4. การบนัทึกผลการปฏิบตัิงาน  เม่ือทําการทดลองไปตามขัน้ตอนและได้ผลของข้อมลู
จากการวิเคราะห์แล้ว ผู้ ทําโครงงานจะต้องทําการแปลผลและสรุปผลการทดลอง พร้อมกบัอภิปรายผล
ของการศกึษาค้นคว้า หากไม่ตรงกบัสมมติฐานท่ีตัง้ไว้ก่อนทําการทดลอง ให้บอกเหตผุลว่าเหตใุดจึง
ไมเ่ป็นไปตามสมมตฐิาน บนัทกึข้อมลูให้สอดคล้องกบัโครงงานท่ีจดัทํา เช่น ทําเป็นตาราง แผนภมูิแท่ง 
กราฟ แผนภมูิรูปวงกลม สร้างแบบจําลอง ฯลฯ 

    5.  การเขียนรายงาน เป็นขัน้ตอนสดุท้ายของการทําโครงงาน เพ่ือบอกให้ทราบวา่    
เพราะเหตใุดจงึทําโครงงาน ทําสิง่ใดไปบ้าง และผลเป็นอยา่งไร 

     6.  นําเสนอผลงาน ประเมนิผล 
     7.  จดันิทรรศการ  
 นอกจากนี ้โดยทั่วไปการเขียนแผนการทําโครงงาน ประกอบด้วยหัวข้อต่างๆ  ดังนี ้ ช่ือ

โครงงาน   ช่ือผู้ ทําโครงงาน ช่ืออาจารย์ท่ีปรึกษาโครงงาน  ท่ีมาและความสําคญัของโครงงาน  
วตัถปุระสงค์ของการศกึษา  ขอบเขตของโครงงานท่ีจะทําการศกึษา สมมติฐานของการศกึษา วิธี
ดําเนินงาน ประโยชน์หรือผลท่ีคาดว่าจะได้รับจากการทําโครงงาน แผนการกําหนดระยะเวลา
ปฏิบตังิาน เอกสารอ้างอิงหรือบรรณานกุรม (ลดัดา ภูเ่กียรต.ิ2552:28 ;พิมพนัธ์ เดชะคปุต์.2553: 112-
114 )  
 สรุปได้ว่า ขัน้ตอนการจดัการเรียนรู้แบบโครงงาน ประกอบด้วย  6 ขัน้ตอน คือ 1) กําหนด
ปัญหา 2) ศกึษาทฤษฎี หลกัการ สนบัสนนุเร่ืองท่ีสนใจทําโครงงาน 3) วางแผนในการทําโครงงาน 4) 
ลงมือปฏิบตัโิครงงานตามแผนท่ีวางไว้  5) เขียนรายงาน  6) เผยแพร่สูช่มุชน 

6.2.4 การประเมินผลโครงงาน  
 การจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบโครงงาน เป็นกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้ เรียนเป็นศนูย์กลาง
และการเรียนรู้ตามสภาพจริง การประเมินผลโครงงานต้องสอดคล้องกับวิธีการเรียนรู้ ต้องใช้การ
ประเมินท่ีเน้นผู้ เรียนเป็นสําคญั ให้ผู้ เรียนมีส่วนร่วมในการประเมินตนเอง และเน้นการประเมินตาม
สภาพจริง  ซึ่งประเมินโดยบุคคลหลายฝ่ายท่ีเก่ียวข้องกับการทําโครงงาน เช่น เพ่ือนนักเรียน ครู 
ผู้ปกครอง และบคุคลท่ีเก่ียวข้อง  ใช้วิธีการประเมินท่ีหลากหลาย เช่น การสงัเกต การสมัภาษณ์ การ
ตรวจรายงาน การตรวจผลงาน การสดสอบความรู้ และการนําเสนอโครงงาน (บูรชัย ศิริมหา
สาคร.2546: 229) ซึง่การประเมินผลโครงงานสามารถประเมินได้ 3 ระยะ คือ  การประเมินระหว่าง
วางแผนและวิเคราะห์โครงงาน (Evaluations during planing)  การประเมินในช่วงระหว่างทํา
โครงงาน (On-Going Project Evaluations) และ การประเมินหลงัจากเสร็จสิน้โครงงาน (Post-Project 
Evaluations) (ลดัดา ภูเ่กียรต.ิ2544)   
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วิธีการประเมินโครงงาน 
 1. การสงัเกต เป็นวิธีการประเมินพฤตกิรรมท่ีสามารถทําได้ทกุเวลา ทกุสถานการณ์ ทัง้แบบท่ี

มีและไมมี่เคร่ืองมือในการสงัเกต 
 2. การสอบถาม การสมัภาษณ์ อาจมีลกัษณะเป็นทางการ เช่นการสอบปากเปล่า หรือ
สมัภาษณ์สอบถามขณะปฏิบตัโิครงงาน 
 3. การวดัความรู้ความสามารถ  (Authentic Test) ควรเป็นแบบทดสอบปลายเปิด เพ่ือดู
ความเช่ือมโยงระหวา่งความรู้ความเข้าใจเดมิ กบัสิง่ท่ีได้เพิ่มเตมิจากประสบการณ์ในการทําโครงงาน 
 4. การรายงาน เป็นการเขียนรายงานหรือเล่าขัน้ตอนหรือประสบการณ์ในการทําโครงงาน 
เพ่ือให้ผู้ เรียนได้ประเมินตนเอง จากการท่ีได้พูด หรือเขียนบรรยาย สะท้อนความรู้ความเข้าใจ 
ความรู้สกึนกึคดิ ตามแนวทางการเรียนรู้ท่ีผา่นประสบการณ์ ขณะปฏิบตักิิจกรรมตามโครงงาน 
 5. แฟ้มผลงานโครงงาน (Project Portfolio) เป็นการเก็บรวบรวมผลงานโครงงานท่ีมีความ
โดดเด่น ในช่วงเวลาใดเวลาหนึ่ง ท่ีรวบรวมไว้อย่างเป็นระบบ เพ่ือแสดงถึงความรู้ความเข้าใจ ความ
สนใจ ความถนดั ทกัษะความสามารถ อนัแสดงออกถึงการพฒันาความก้าวหน้า และความสําเร็จใน
เร่ืองใดเร่ืองหนึง่ หรือหลายๆเร่ือง หรือเป็นการเก็บผลการประเมินการปฏิบตัโิครงงาน  

สรุปได้ว่า การประเมินผลโครงงาน ผู้ประเมินสามารถทําการประเมินได้ 3 ระยะ คือ การ
ประเมินระหว่างวางแผนและวิเคราะห์โครงงาน (Evaluations during planing)  การประเมินในช่วง
ระหว่างทําโครงงาน (On-Going Project Evaluations) และ การประเมินหลงัจากเสร็จสิน้โครงงาน 
(Post-Project) ซึง่วิธีการประเมินโครงงานจะต้องสอดคล้องกบัวิธีการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้ เรียนเป็นศนูย์กลาง 
ให้ผู้ เรียนมีส่วนร่วมในการประเมินตนเอง และเน้นการประเมินตามสภาพจริง โดยยึดหลกัในการ
ประเมิน ประกอบด้วย  ประเมินอะไร ประเมินสิ่งใด  ประเมินจากอะไร  ประเมินโดยใคร และประเมิน
โดยวิธีใด  
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บทที่ 3 
วธิ ีดาํเนินการวจิัย 

 
 การวิจยัเร่ือง การพฒันาศกัยภาพการจดัการเรียนรู้ของโรงเรียนขนาดเล็กท่ีเน้นการมีส่วน
ร่วมของชุมชน ผู้ วิจัยดําเนินการในลักษณะการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม (Participatory 
Action Research: PAR) มีวตัถปุระสงค์หลกั เพ่ือพฒันาศกัยภาพการจดัการเรียนรู้ของโรงเรียนขนาด
เล็กท่ีเน้นการมีส่วนร่วมของชุมชน และวตัถปุระสงค์เฉพาะเพ่ือพฒันาการจดัการเรียนรู้ของโรงเรียน
ขนาดเลก็ท่ีเน้นการมีสว่นร่วมของชมุชน และศกึษาประสทิธิผลของการจดัการเรียนรู้ของโรงเรียนขนาด
เลก็ท่ีเน้นการมีสว่นร่วมของชมุชน โดยผู้วิจยัแบง่วิธีดําเนินการวิจยัออกเป็น 3 ระยะได้แก่ 
 ระยะที่ 1 การพฒันาการจดัการเรียนรู้ของโรงเรียนขนาดเลก็ท่ีเน้นการมีสว่นร่วมของชมุชน 
  ตอนท่ี 1 การวิเคราะห์สภาพปัญหาและความต้องการจําเป็นด้านการจดัการศกึษาของ
ชมุชนและโรงเรียนบ้านท่าแย้ 
  ตอนท่ี 2 การพฒันาการจดัการเรียนรู้ระดบัชัน้เรียน สําหรับนกัเรียนชัน้ประถมศกึษา
ตอนปลาย (ป.4-6) 
   ระยะที่ 2 การศกึษาประสทิธิผลของการจดัการเรียนรู้ของโรงเรียนขนาดเล็กท่ีเน้นการมีสว่น
ร่วมของชมุชน 
  ตอนท่ี 1 การนําการจดัการเรียนรู้ระดบัชัน้เรียน สําหรับนกัเรียนชัน้ประถมศึกษาตอน
ปลาย (ป.4-6) ไปทดลองใช้ 

      ตอนท่ี  2 การประเมินผลลพัธ์ท่ีเกิดขึน้กบันกัเรียน ชมุชนและโรงเรียน 
 ระยะที่ 3 การสรุปผลการพฒันาศกัยภาพการจดัการเรียนรู้ของโรงเรียนขนาดเล็กท่ีเน้นการ
มีสว่นร่วมของชมุชน  
 การวิจยัครัง้นีผ้า่นการพิจารณาจากคณะกรรมการจริยธรรมวิจยัในมนษุย์ ของมหาวิทยาลยั
ศรีนครินทรวิโรฒ รหสัโครงการ SWUEC 301/59 E ซึ่งกลุ่มตวัอย่างและผู้ เข้าร่วมการวิจยัในครัง้นี ้
ได้รับการชีแ้จงวตัถปุระสงค์ ขัน้ตอนการเข้าร่วมและสามารถออกจากการวิจยัได้ตลอดเวลา ซึ่งกลุ่ม
ตัวอย่างยินดีเข้าร่วมการวิจัยโดยลงช่ือในใบยินยอม โดยข้อมูลทัง้หมดจะถูกเก็บเป็นความลับ          
และนําเสนอข้อมลูในภาพรวม 

 ในแตล่ะระยะ มีรายละเอียดในการดําเนินการวิจยัตามลําดบัดงันี ้
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ระยะท ี่ 1 การพฒันาการจัดการเรียนรู้ ของโรงเรียนขนาดเล็กท ี่เน้นการมีส่วนร่วม
ของชุมชน   มีรายละเอียดดงัตอ่ไปนี ้  
 ตอนที่ 1 การวิเคราะห์สภาพปัญหาและความต้องการจําเป็นด้านการจัดการศึกษา
ของชุมชนและโรงเรียนบ้านท่าแย้ 

1. วัตถุประสงค์ 
  เพ่ือวิเคราะห์สภาพปัญหาของโรงเรียนบ้านท่าแย้ และความต้องการจําเป็นของชุมชน
ทางด้านการจดัการศึกษาร่วมกับโรงเรียน สําหรับเป็นข้อมูลพืน้ฐานในการพฒันาการจดัการเรียนรู้
ระดบัชัน้เรียน สําหรับนกัเรียนชัน้ประถมศกึษาตอนปลาย (ป.4-6) 
   2. วิธ ีดาํเนินการวิจัย 
  การวิจยัครัง้นีผู้้ วิจยัเลือก โรงเรียนและชุมชนบ้านท่าแย้ หมู่ท่ี 5 ตําบลด่านมะขามเตีย้ 
อําเภอด่านมะขามเตีย้ จังหวัดกาญจนบุรี เป็นพืน้ท่ีในการดําเนินการวิจัย โดยใช้วิธีการเลือกแบบ
เจาะจง (Purposive Selection) ซึ่งกลุ่มผู้ มีส่วนร่วมในการวิเคราะห์สภาพปัญหาของโรงเรียน          
บ้านท่าแย้และความต้องการจําเป็นของชุมชนทางด้านการจดัการศกึษา ประกอบด้วย กลุ่มผู้ มีส่วน
ร่วมด้านความรู้และภมูิปัญญาท้องถ่ิน  กลุม่ผู้ มีสว่นร่วมด้านการจดัการเรียนการสอนของโรงเรียนบ้าน
ท่าแย้ และกลุม่ผู้ มีสว่นร่วมด้านความต้องการทางการเรียนรู้ของผู้ เรียน 
    2.1 ขัน้เตรียมการ  

    2.1.1 วิเคราะห์เอกสาร (Documentary Analysis) ท่ีเก่ียวข้องกบัชมุชนและ
โรงเรียนบ้านท่าแย้ ได้แก่ เอกสารเก่ียวกบัชมุชน เช่น ประวตัิความเป็นมาของชมุชน ผลงานของชมุชน 
และเอกสารอ่ืนๆท่ีเก่ียวข้อง  เอกสารเก่ียวกับโรงเรียน เช่น แบบรายงานผลการประเมินตนเองของ
โรงเรียน (SAR) หลกัสตูรสถานศกึษา แผนปฏิบตัริาชการของโรงเรียน ทะเบียนภมูิปัญญาท้องถ่ิน และ
เอกสารท่ีเก่ียวข้องอ่ืนๆ เพ่ือให้ได้ข้อมลูพืน้ฐานท่ีเป็นรายละเอียดด้านตา่งๆ ของชมุชนและโรงเรียน 
   2.2 ขัน้ดาํเนินการ  การสนทนากลุม่ (Focus Group Discussion) วิเคราะห์ปัญหา 
และความต้องการจําเป็นทางด้านการจัดการศึกษาของชุมชน รวมทัง้วิเคราะห์สภาวะแวดล้อม 
(SWOT Analysis) จดุอ่อน จดุแข็ง โอกาส และอปุสรรค เพ่ือให้ได้ข้อมลูด้านความต้องการจําเป็นใน
การจดัการศกึษา  ดําเนินการ ดงันี ้ 
      1) ประชุมกลุ่มผู้ มีส่วนร่วมทัง้ 3 กลุ่ม โดยผู้ วิจัยนําเสนอวัตถุประสงค์               
และสร้างแรงจงูใจให้กบักลุม่ผู้ มีสว่นร่วมทัง้ 3 กลุม่ ท่ีเข้ามามีสว่นร่วมในการจดัการเรียนรู้ของโรงเรียน
ขนาดเลก็ท่ีเน้นการมีสว่นร่วมของชมุชน 
     2) ผู้วิจยัเสริมพลงัอํานาจ (Empowerment) แก่กลุม่ผู้ มีส่วนร่วมทัง้ 3 กลุ่ม โดย
การพูดจากระตุ้น ให้ดวีูดีทศัน์ ข่าว เอกสาร เก่ียวกับนโยบายการยุบ ควบ รวมโรงเรียนขนาดเล็กท่ี
รัฐบาล  มีนโยบายดําเนินการอยูใ่นอดีตและปัจจบุนั  เพ่ือให้กลุม่ผู้ มีสว่นร่วมเกิดความตระหนกั ต่ืนตวั 
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สร้างแรงจงูใจภายในให้เกิดความรักหวงแหนโรงเรียน  และพร้อมท่ีจะเข้ามามีส่วนร่วมในการพฒันา
คณุภาพการจดัการเรียนรู้ของโรงเรียนอย่างแท้จริง รวมถึงชีแ้จงให้ทราบถึงประโยชน์ท่ีจะเกิดขึน้กับ
นกัเรียน โรงเรียนและชมุชน 
  3) วิเคราะห์สภาวะแวดล้อม (SWOT Analysis)  การวิเคราะห์สภาวะแวดล้อม
ภายใน (จดุออ่น จดุแข็ง) การวิเคราะห์สภาวะแวดล้อมภายนอก (โอกาส อปุสรรค) รวมทัง้กระบวนการ
จัดการเรียนรู้ของโรงเรียนและชุมชนบ้านท่าแย้ เพ่ือให้ได้ข้อมูลด้านความต้องการจําเป็นทางด้าน
การศึกษา โดยดําเนินการสนทนากลุ่ม (Focus Group Discussion) ผู้ มีส่วนร่วมทัง้ 3 กลุ่ม 
ประกอบด้วย  กลุ่มผู้ มีส่วนร่วมด้านความรู้และภมูิปัญญาท้องถ่ิน  กลุ่มผู้ มีส่วนร่วมด้านการจดัการ
เรียนการสอนของโรงเรียนบ้านท่าแย้ และ กลุ่มผู้ มีส่วนร่วมด้านความต้องการการเรียนรู้ของนกัเรียน  
ตามประเดน็ท่ีได้กําหนดไว้  เม่ือผู้วิจยัทําการเสริมพลงัอํานาจ (Empowerment) สงัเกตพฤตกิรรม ของ
กลุ่มผู้ มีส่วนร่วมว่าเร่ิมมีปฏิสัมพันธ์ กล้าพูดแสดงความคิดเห็น  และรับรู้ถึงสิ่งท่ีผู้ วิจัยต้องการให้
เกิดขึน้แล้ว  ผู้วิจยัดําเนินการสอบถามความคาดหวงัของชุมชนท่ีมีต่อการจดัการศึกษาของโรงเรียน
บ้านท่าแย้ตามประเด็นท่ีได้กําหนดไว้ และนําผลท่ีได้มาเปรียบเทียบกับสภาพการจดัการศึกษาของ
โรงเรียนในปัจจุบนัเพ่ือวางแผนวิเคราะห์สภาวะแวดล้อม(SWOT Analysis) ของโรงเรียน วิเคราะห์
ปัญหา และความต้องการจําเป็นทางด้านการจดัการศกึษาของชมุชน รวมทัง้กระบวนการจดัการเรียนรู้
ของโรงเรียนและชมุชน  

4)  กลุ่มผู้ มีส่วนร่วมทัง้ 3 กลุ่ม ศึกษาแหล่งเรียนรู้และทรัพยากรการเรียนรู้              
ท่ีมีอยู่ในชุมชนและโรงเรียน เพ่ือจดัทําแผนท่ีชุมชน โดยผู้วิจยัดําเนินการนดัหมายวนั เวลา และ
สถานท่ี ซึง่ต้องเป็นเวลาท่ีชมุชนมีเวลาว่างตรงกนั เร่ิมทําการสํารวจในช่วงเช้า และร่วมกนัสรุปผลการ
สํารวจในช่วงเย็นของวนัเดียวกนั ร่วมกนัจดัทําแผนท่ีชมุชนแบบคร่าว ๆ ตามข้อมลูท่ีได้จากการสํารวจ 
ผู้วิจยัและคณะครูร่วมกนัเพิ่มเติมรายละเอียดต่าง ๆ ในแผนท่ีชมุชน และส่งข้อมลูให้ชมุชนได้ร่วมกนั
พิจารณาทางแอพพลเิคชัน่ไลน์ (Line)  และแจกเป็นเอกสารให้กบัชมุชนท่ีไม่ได้เป็นสมาชิกในกลุม่ไลน์ 
(Line Group) เครือข่ายผู้ปกครองท่าแย้  ทําการตรวจสอบความถกูต้อง จากนัน้ทําการปรับปรุงแก้ไข
ตามข้อเสนอแนะของชมุชน  
    5)  กําหนดกลยุทธ์ร่วมกัน เพ่ือนํามาใช้ในการพัฒนาการจัดการเรียนรู้
ระดบัชัน้เรียน สําหรับนกัเรียนชัน้ประถมศกึษาตอนปลาย (ป.4-6) โดยผู้วิจยันําผลการวิเคราะห์สภาวะ
แวดล้อม (SWOT Analysis)  แจกเอกสารสรุปผลการวิเคราะห์ พร้อมทัง้ผลการเปรียบเทียบความ
คาดหวงัของชุมชน กบัสภาพปัจจุบนัของโรงเรียนบ้านท่าแย้ แก่ผู้ มีส่วนร่วมทัง้ 3 กลุ่ม เพ่ือพิจารณา
ปัญหาท่ีเร่งดว่นและความต้องการในการพฒันาคณุภาพการศกึษา เพ่ือกําหนดกลยทุธ์ร่วมกนั โดยให้
กลุ่มผู้ มีส่วนร่วมร่วมกันคิดและเรียงลําดับความต้องการจําเป็นเร่งด่วนท่ีต้องการพัฒนาคุณภาพ
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การศึกษา โดยการยกมือให้คะแนน และแสดงความคิดเห็นในแต่ละประเด็น ผู้วิจยัทําการจดบนัทึก
และให้ค่าคะแนนแต่ละข้อไว้บนกระดาน และให้กลุ่มผู้ มีส่วนร่วมพิจารณาทบทวนอีกครัง้ ซึ่งผลการ
สรุปปัญหาความต้องการจําเป็น  เรียงตามลําดับคะแนน โดยกลุ่มผู้ มีส่วนร่วมได้ร่วมกันกําหนด        
คําจํากัดความของความต้องการจําเป็นท่ีต้องการพฒันาคณุภาพการศึกษาของชุมชน โดยใช้คําว่า 
“อตัลกัษณ์เด็กดี” 4 ประการ  ประกอบด้วย  1) เด็กดีมีวินยั  2) มารยาทงามอย่างไทย  3)  ใฝ่ใจเรียนรู้   
และ  4)  กินอยู่อย่างพอเพียง   จากนัน้ผู้ วิจยัและกลุ่มผู้ มีส่วนร่วมทกุกลุ่ม ได้ร่วมกนักําหนดกลยทุธ์ และ     
ตวับง่ชีต้ามอตัลกัษณ์เดก็ดี ในแตล่ะข้อโดยใช้ช่ือกลยทุธ์ ตามช่ือองค์ประกอบของอตัลกัษณ์เดก็ดี  

3. เครื่ องมือท ี่ใช้ในการเก็บรวบรวมและการวิเคราะห์ข้อมูล เคร่ืองมือท่ีใช้ในการ
เก็บรวบรวมข้อมลู ประกอบด้วย 

  3.1 แบบสมัภาษณ์กึ่งโครงสร้าง (Semi-Structured Interview) สร้างขึน้โดยกําหนดตาม
สภาพปัญหาและความต้องการของชุมชนท่าแย้  มีลกัษณะเป็นแบบคําถามปลายเปิด จํานวน 5 ข้อ
คําถาม  ซึ่งข้อคําถามต่าง ๆ สามารถปรับเปลี่ยน เพิ่มเติมเพ่ือให้เกิดความชัดเจนของคําตอบได้  
ประกอบด้วย   ความคาดหวงัต่อความสําเร็จของนักเรียนเม่ือจบการศึกษา  ความพึงพอใจต่อการ
จดัการเรียนการสอนของโรงเรียนโดยพิจารณาจากผลหรือความสามารถท่ีเกิดขึน้กบันกัเรียน   สภาพ
การจดัการเรียนการสอนของโรงเรียนในปัจจบุนั   สิ่งท่ีโรงเรียนต้องจดัเพิ่มเติมหรือปรับปรุงเพ่ือให้การ
เรียนการสอนมีคณุภาพยิ่งขึน้  และวิธีการเข้ามามีสว่นร่วมในการจดัการศกึษาของชมุชน 

 3.2 แบบสํารวจชุมชน เป็นแบบสํารวจท่ีผู้ วิจัยสร้างขึน้ตามวัตถุประสงค์การวิจัย               
มีลกัษณะเป็นแบบเติมคํา โดยกําหนดตามสภาพความเป็นอยู่ของชุมชน ประกอบด้วย ประวตัิความ
เป็นมาของชุมชน  ขนบธรรมเนียมประเพณี  การประกอบอาชีพ ทรัพยากร แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญา
ท้องถ่ิน ผลงานของชมุชน องค์กรสาธารณประโยชน์ในชมุชน และข้อมลูทัว่ไปของชมุชน   

  การตรวจสอบคณุภาพของเคร่ืองมือ โดยการนําเสนออาจารย์ท่ีปรึกษาเพ่ือให้คําแนะนํา
และนํามาปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะของอาจารย์ท่ีปรึกษา 
 4. การวิเคราะห์ข้อมูล 
  4.1 ข้อมูลเชิงคุณภาพท่ีได้จากการสนทนากลุ่ม นํามาวิเคราะห์เนือ้หา (Content 
Analysis) ด้วยการจดัระเบียบข้อมลู ตีความ ให้ความหมาย และจดักลุม่ข้อมลู (Category) 

 4.2 ข้อมูลจากการสํารวจชุมชน นํามาทําการวิเคราะห์เนือ้หา จัดกลุ่มข้อมูลเป็น
หมวดหมู ่และสร้างแผนท่ีชมุชน  
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 ตอ นที่  2  ก าร พัฒน าก าร จัด ก าร เ รี ยน รู้ ร ะดับ ชั ้น เ รี ยน  สําห รั บ นัก เ รี ยน ชั ้น
ประถมศึกษาตอนปลาย (ป.4-6) 
 วัตถุประสงค์ 
 เพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนรู้ระดับชัน้เรียน สําหรับนักเรียนชัน้ประถมศึกษาตอนปลาย      
(ป.4-6) และการนําไปทดลองใช้ 
 ขัน้ตอนที่ 1 ร่างการจดัการเรียนรู้ระดบัชัน้เรียน สําหรับนกัเรียนชัน้ประถมศกึษาตอนปลาย      
(ป.4-6)  
 วิธ ีการดาํเนินการวิจัย 
  ขัน้ตอนนีใ้ช้กระบวนการมีส่วนร่วมของชุมชนในการร่วมกันร่างการจัดการเรียนรู้
ระดบัชัน้เรียน สําหรับนกัเรียนชัน้ประถมศึกษาตอนปลาย  (ป.4-6) ประกอบด้วย ขัน้ตอนท่ี 1) การมี
ส่วนร่วมในการระดมความคิด  ขัน้ตอนท่ี  2) การมีส่วนร่วมในการวางแผน  ขัน้ตอนท่ี 3) การมีส่วน
ร่วมในการดําเนินการ  ขัน้ตอนท่ี 4) การมีส่วนร่วมในการติดตามและประเมินผล และ ขัน้ตอนท่ี  
5) การมีสว่นร่วมในการช่ืนชมยินดี โดยมีวิธีการดําเนินการ ดงันี ้
   1) การสนทนากลุ่ม(Focus Group Discussion) กลุ่มผู้ มีส่วนร่วมทัง้ 3  กลุ่ม 
ประกอบด้วย กลุม่ผู้ มีสว่นร่วมด้านความรู้และภมูิปัญญาท้องถ่ิน กลุม่ผู้ มีสว่นร่วมด้านการจดัการเรียน
การสอนของโรงเรียนบ้านท่าแย้ และกลุ่มผู้ มีส่วนร่วมด้านความต้องการทางการเรียนรู้ของผู้ เรียน         
ก่อนเร่ิมการสนทนากลุ่มในการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ระดับชัน้เรียน ผู้ วิจัยเสริมพลังอํานาจ 
(Empowerment) แก่กลุ่มผู้ มีส่วนร่วมทกุกลุ่ม  โดยการพดูกระตุ้นให้กลุ่มผู้ มีส่วนร่วมมีแรงผลกัดนัใน
การพัฒนาการจัดการเรียนรู้ระดบัชัน้เรียน เพ่ือใช้ในโรงเรียนของตน  ให้กําลงัใจและช่ืนชมการให้
ความร่วมมือท่ีผา่นมาวา่ให้ความร่วมมือเป็นอยา่งดี และผลการปฏิบตังิานเป็นท่ีน่าพอใจ และขณะนีมี้
ข้อมูลท่ีมีคุณค่าเพียงพอสําหรับการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ระดับชัน้เรียน สําหรับนักเรียนชัน้
ประถมศกึษาตอนปลาย  (ป.4-6) ตอ่ไป   
  2) ผู้วิจยัดําเนินการวิจยัโดยอธิบายความสําคญัของการจดัการเรียนรู้  ขัน้ตอนพฒันา
พฒันาการจดัการเรียนรู้ระดบัชัน้เรียน สําหรับนกัเรียนชัน้ประถมศกึษาตอนปลาย  (ป.4-6) การจดัการ
เรียนรู้แบบบูรณาการ และการจัดการเรียนรู้แบบโครงงาน จากนัน้ดําเนินการสนทนากลุ่ม (Focus 
Group Discussion)  โดยให้กลุม่ผู้ มีสว่นร่วมแตล่ะกลุม่ร่วมกนัระดมความคิด เพ่ือวิเคราะห์กลุม่สาระ
การเรียนรู้ตามหลกัสูตรแกนกลาง ท่ีจะนํามาบูรณาการและมีความสอดคล้องกับสภาพปัญหาและ
ความต้องการจําเป็นในการจดัการเรียนรู้ของชมุชน  สําหรับนกัเรียนชัน้ประถมศกึษาตอนปลาย (ป.4 – 
6)  ในภาคเรียนท่ี 2 โดยนําอตัลกัษณ์เดก็ดี ทัง้ 4 ด้าน  ได้แก่ 1)  เดก็ดีมีวินยั  2) มารยาทงามอยา่งไทย  
3)  ใฝ่ใจเรียนรู้  4) กินอยู่อย่างพอเพียง และกลยุทธ์ท่ีได้จากการมีส่วนร่วมจากการวิเคราะห์และ
กําหนดขึน้ในระยะท่ี 1 มาทําการวิเคราะห์ร่วมกบัหลกัสตูรแกนกลางและหลกัสตูรสถานศกึษา ซึง่ก่อน
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การดําเนินการในขัน้ตอนนี ้ผู้ วิจยัและคณะครูโรงเรียนบ้านท่าแย้  ได้ร่วมกนัทําการศึกษา วิเคราะห์
สาระและมาตรฐานการเรียนรู้ ท่ีนกัเรียนต้องเรียนรู้ในภาคเรียนท่ี 2 ประจําปีการศกึษา 2559 ลว่งหน้า 
เพ่ือเป็นแนวทางให้กบักลุม่ผู้ มีสว่นร่วมในการพฒันาการจดัการเรียนรู้ ระดบัชัน้เรียนร่วมกนั แล้วนําไป
เสนอในท่ีประชุมให้กับกลุ่มผู้ มีส่วนร่วมทัง้ 3 กลุ่ม ร่วมกันพิจารณา คัดเลือกกลุ่มสาระท่ีมีความ
สอดคล้องกับความต้องการจําเป็นของชุมชนในการจดัการเรียนรู้ของโรงเรียนบ้านท่าแย้  ในพฒันา
พฒันาการจดัการเรียนรู้ระดบัชัน้เรียน สําหรับนักเรียนชัน้ประถมศึกษาตอนปลาย  (ป.4-6) ประจํา
ภาคเรียนท่ี  2  ปีการศกึษา 2559 ด้วยการบรูณาการในกลุม่สาระการเรียนรู้ตา่ง ๆ  
    3) ผู้ วิจัยและกลุ่มผู้ มีส่วนร่วม ร่วมกันออกแบบการจัดการเรียนรู้ เพ่ือพฒันาเป็น
หน่วยการเรียนรู้แบบบูรณาการ โดยพิจารณาจากแผนกลยทุธ์ท่ีได้จากการวิเคราะห์สภาวะแวดล้อม 
(SWOT Analysis) ในระยะท่ี 1 การสํารวจชมุชน และการวิเคราะห์หลกัสตูรแกนกลาง นํามาร่วมกนั
กําหนดผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวงัในแตล่ะหน่วยการเรียนรู้  โดยพิจารณาจากสาระ มาตรฐานและตวัชีว้ดั 
ของกลุม่สาระการเรียนรู้ท่ีกําหนดไว้ แล้วนําผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวงัมาออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้  

4) จดัทําร่างการจดัการเรียนรู้ระดบัชัน้เรียน สําหรับนกัเรียนชัน้ประถมศกึษาตอน
ปลาย  (ป.4-6) “ชมุชนรวมใจ เด็กไทยพอเพียง”  ประกอบด้วยหน่วยการเรียนรู้  มาตรฐานการเรียนรู้   
กําหนดเวลา  สาระการเรียนรู้   กิจกรรมการเรียนรู้ การวดัและประเมินผลการเรียนรู้ 
   5) จดัทําเคร่ืองมือท่ีใช้ตรวจสอบร่างการจดัการเรียนรู้ระดบัชัน้เรียน สําหรับนกัเรียน
ชัน้ประถมศกึษาตอนปลาย  (ป.4-6) ) “ชมุชนรวมใจ เด็กไทยพอเพียง”  รวมถึงจดัทําเคร่ืองมือท่ีใช้ใน
การประเมินประสทิธิผลของการจดัการเรียนรู้  ตามวตัถปุระสงค์ของการวิจยั   

  3. เครื่องมือท ี่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล  
 แบบบนัทึกข้อมลูการสนทนา ท่ีผู้ วิจยัสร้างขึน้ มีลกัษณะเป็นข้อคําถามแบบปลายเปิด 

ประกอบด้วย ข้อคําถามเก่ียวกบั 1) กลุม่สาระการเรียนรู้มาตรฐาน ตวัชีว้ดั ตามหลกัสตูรแกนกลางท่ีมี
สอดคล้องกบัความต้องการจําเป็นของชุมชน  2) หน่วยการเรียนรู้ท่ีมีความสอดคล้องกบัแผนกลยทุธ์
และความคาดหวงัของชุมชน   มาตรฐานการเรียนรู้   กําหนดเวลา  สาระการเรียนรู้  กิจกรรมการ
เรียนรู้   การวดัและประเมินผลการเรียนรู้ 3) แผนการจดัการเรียนรู้ มาตรฐานการเรียนรู้ ตวัชีว้ดั     
อตัลกัษณ์เด็กดี สาระสําคญั  ผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวงั สาระการเรียนรู้ สมรรถนะสําคญัของนกัเรียน 
กิจกรรมการเรียนรู้  ส่ือ อปุกรณ์ และแหลง่เรียนรู้  การวดัและประเมินผล 

 4. การวิเคราะห์ข้อมูล 
  ข้อมลูเชิงคณุภาพท่ีได้จากการสนทนากลุม่ นํามาวิเคราะห์เนือ้หา (Content Analysis) 
ด้วยการจดัระเบียบข้อมลู ตีความ ให้ความหมาย และจดักลุม่ข้อมลู (Category) 
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 ขัน้ตอนที่ 2 ตรวจสอบและยืนยนัความเหมาะสมและความสอดคล้องของร่างการจดัการ
เรียนรู้ระดับชัน้เรียน สําหรับนักเรียนชัน้ประถมศึกษาตอนปลาย  (ป.4-6) “ชุมชนรวมใจ เด็กไทย
พอเพียง”   รวมถึงเคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยั โดยผู้ เช่ียวชาญ  
  2.1 วิธ ีการดาํเนินการวิจัย  
  การศกึษาในขัน้ตอนนีเ้ป็นการตรวจสอบและยืนยนัความเหมาะสมและความสอดคล้อง
ของการจดัการเรียนรู้ระดบัชัน้เรียน สําหรับนกัเรียนชัน้ประถมศกึษาตอนปลาย  (ป.4-6) “ชมุชนรวมใจ 
เดก็ไทยพอเพียง”  รวมถึงเคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยั โดยผู้ เช่ียวชาญ  จํานวน 5 ท่าน  ได้แก่ ผู้ เช่ียวชาญ
ด้านหลกัสตูรและการสอน จํานวน  2 ท่าน ผู้ เช่ียวชาญด้านการวดัและประเมินผลจํานวน  1  ท่าน 
ผู้ เช่ียวชาญด้านจิตวิทยาการเรียนรู้ จํานวน  1 ท่าน ผู้ เช่ียวชาญด้านการบริหารจดัการเรียนการสอนใน
โรงเรียนขนาดเลก็ มีประสบการณ์ด้านการบริหารไมน้่อยกวา่ 5 ปี   จํานวน  1  ท่าน                                    

วิธีดําเนินการ มีดงันี ้
   1) การตรวจสอบและยืนยนัความเหมาะสมและความสอดคล้องของร่างการจดัการเรียนรู้
ระดบัชัน้เรียน สําหรับนกัเรียนชัน้ประถมศึกษาตอนปลาย  (ป.4-6) “ชุมชนรวมใจ เด็กไทยพอเพียง”  
ผู้วิจยัและคณะครูจดัทําเคร่ืองมือท่ีใช้ตรวจสอบร่างการจดัการเรียนรู้ระดบัชัน้เรียน โดยร่วมกนักําหนด
กรอบประเด็นท่ีจําเป็นในการประเมิน จากการศึกษารายละเอียดของการจดัการเรียนรู้ องค์ประกอบ
ของการจดัการเรียนรู้ รวมถึงเคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยั แล้วสร้างข้อคําถามให้ครอบคลมุองค์ประกอบ
ตา่ง ๆ  สร้างแบบประเมินความเหมาะสมของของการจดัการเรียนรู้ระดบัชัน้เรียน เป็นแบบมาตราสว่น
ประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดับ คือ เหมาะสมท่ีสุด เหมาะสมมาก เหมาะสมปานกลาง 
เหมาะสมน้อย และเหมาะสมน้อยท่ีสดุ สร้างแบบประเมินความสอดคล้องขององค์ประกอบภายในการ
จดัการเรียนรู้ระดบัชัน้เรียน สําหรับนกัเรียนชัน้ประถมศกึษาตอนปลาย  (ป.4-6) รวมถึงเคร่ืองมือท่ีใช้
ในการวิจยั ตามกรอบประเด็นท่ีกําหนดไว้ เป็นแบบมาตราสว่นประมาณคา่ (Rating Scale)  3 ระดบั 
คือ มีความสอดคล้อง ไม่แน่ใจ และไม่สอดคล้อง  นําแบบประเมินท่ีสร้างขึน้ ไปนําเสนอให้กบักลุม่ผู้ มี
ส่วนร่วมทุกกลุ่ม ร่วมกันพิจารณาให้ข้อเสนอแนะ จากนัน้เสนออาจารย์ท่ีปรึกษาปริญญานิพนธ์                
เพ่ือตรวจสอบความเหมาะสมของแบบประเมิน ตรวจสอบความสอดคล้องของข้อคําถาม และ
ตรวจสอบความเหมาะสมของภาษาท่ีใช้  ปรับปรุงแก้ไขแบบประเมินตามข้อเสนอแนะของอาจารย์ท่ี
ปรึกษาปริญญานิพนธ์  จากนัน้นําร่างการจดัการเรียนรู้ระดบัชัน้เรียน สําหรับนกัเรียนชัน้ประถมศกึษา
ตอนปลาย  (ป.4-6) “ชมุชนรวมใจ เด็กไทยพอเพียง”  และแบบประเมินให้ผู้ เช่ียวชาญ จํานวน 5 ท่าน 
พิจารณาความเหมาะสมและความสอดคล้องของร่างหลกัสตูร นําผลมาวิเคราะห์โดยวิธีการทางสถิต ิ
หาค่าเฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน พบว่าผลการวิเคราะห์ความเหมาะสมของร่างการจดัการเรียนรู้
ระดบัชัน้เรียน สําหรับนกัเรียนชัน้ประถมศึกษาตอนปลาย  (ป.4-6) “ชุมชนรวมใจ เด็กไทยพอเพียง”   
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ตามความเห็นของผู้ เช่ียวชาญ มีค่าเฉล่ีย เท่ากับ 4.75 และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เท่ากับ 0.42          
ถือว่ามีความเหมาะสมมากท่ีสดุ ส่วนผลการวิเคราะห์ความสอดคล้องขององค์ประกอบของร่างการ
จัดการเรียนรู้ระดับชัน้เรียน สําหรับนักเรียนชัน้ประถมศึกษาตอนปลาย  (ป.4-6) “ชุมชนรวมใจ 
เดก็ไทยพอเพียง”   ตามความเห็นของผู้ เช่ียวชาญ พบว่าผู้ เช่ียวชาญมีความเห็นสอดคล้องกนัในทกุข้อ
ทกุประเด็น โดยคา่ดชันีความสอดคล้อง (Index of Item-Objective Congruence: IOC) อยู่ระหว่าง 
0.80-1.00  ถือวา่องค์ประกอบของกระบวนการจดัการเรียนรู้มีความสอดคล้องกนั สามารถนําไปใช้ได้  

  2)  การตรวจสอบคณุภาพแบบวดัผลการเรียนรู้ของนกัเรียน   
   แบบวดัผลการเรียนรู้ของนกัเรียน  เป็นแบบเลือกตอบ  ชนิด 4 ตวัเลือก ผู้วิจยัและ

คณะครูศึกษาวิธีการสร้างแบบทดสอบ เพ่ือวดัผลการเรียนรู้ของนกัเรียนด้านความรู้ ด้านทกัษะ การ
ปฏิบตัิและด้านอตัลกัษณ์เด็กดี ท่ีกลุ่มผู้ มีส่วนร่วมได้ร่วมกันพฒันาขึน้ โดยพิจารณาจากมาตรฐาน   
การเรียนรู้ ตวัชีว้ดั จดุประสงค์การเรียนรู้ เนือ้หาสาระ กิจกรรมการเรียนรู้ ร่วมสร้างแบบทดสอบแบบ
เลือกตอบ ชนิด  4 ตวัเลือก  จํานวน 145 ข้อ ได้แก่ หน่วยท่ี 1 จํานวน 35 ข้อ หน่วยท่ี  2  จํานวน  35 
ข้อ หน่วยท่ี 3 จํานวน 25 ข้อ หน่วยท่ี 4 จํานวน 25 ข้อ หน่วยท่ี 5 จํานวน 25 ข้อ  แล้วเสนอให้กบักลุ่ม
ผู้ มีส่วนร่วมด้านความรู้และภมูิปัญญาท้องถ่ิน และกลุ่มผู้ มีสว่นร่วมด้านการจดัการเรียนการสอนของ
โรงเรียนบ้านท่าแย้ ร่วมกนัพิจารณาให้ข้อเสนอแนะ  แล้วนําไปปรึกษาอาจารย์ท่ีปรึกษาปริญญานิพนธ์ 
นํามาปรับปรุงแก้ไข จากนัน้นําไปหาคณุภาพของแบบวดัผลการจดัการเรียนรู้ โดยนําไปทดลองใช้กบั
นกัเรียนท่ีไม่ใช่กลุ่มทดลองนําร่อง และกลุ่มตวัอย่าง ซึง่เคยผ่านการเรียนชัน้ประถมศึกษาตอนปลาย       
(ป.4 - 6) ตามหลกัสตูรแกนกลางการศกึษาขัน้พืน้ฐานมาแล้ว จํานวน 20 คน เพ่ือตรวจสอบคณุภาพ
ของเคร่ืองมือ  ทําการหาคณุภาพแบบทดสอบเป็นรายข้อ โดยหาค่าความยากง่าย (p) และอํานาจ
จําแนก (r) ตามเกณฑ์คือ มีคา่ความยากง่าย .20 - .80  และมีค่าอํานาจจําแนกตัง้แต่ .20 ขึน้ไป 
คดัเลือกข้อสอบท่ีมีคณุภาพตามเกณฑ์ดงักล่าวไว้ จํานวน 120 ข้อ  ประกอบด้วย ได้แก่ หน่วยท่ี 1 
จํานวน 30 ข้อ หน่วยท่ี 2 จํานวน 30 ข้อ หน่วยท่ี 3 จํานวน 20 ข้อ หน่วยท่ี 4 จํานวน 20 ข้อ หน่วยท่ี 5 
จํานวน 20 ข้อ  หาคา่ความเช่ือมัน่ทัง้ฉบบัโดยใช้สตูรคา่ความเช่ือมัน่ ของ คเูดอร์ ริชาร์ดสนั (KR-20) 
กําหนดคา่ความเช่ือมัน่ตามเกณฑ์ คือ มีค่าความเช่ือมัน่ .70 ขึน้ไป พบว่า  ฉบบัท่ี 1 ค่าความเช่ือมัน่ 
เท่ากบั .99 ฉบบัท่ี  2  คา่ความเช่ือมัน่ เท่ากบั .84  ฉบบัท่ี 3 คา่ความเช่ือมัน่ เท่ากบั .82  ฉบบัท่ี 4 คา่
ความเช่ือมัน่ เท่ากบั .80  และฉบบัท่ี 5 คา่ความเช่ือมัน่ เท่ากบั .81 แสดงให้เห็นวา่คา่ความเช่ือมัน่ของ
แบบวดัผลการจดัการเรียนรู้  ทัง้ 5 ฉบบั มีคา่ความเช่ือมัน่ตามเกณฑ์สามารถยอมรับได้   

   3) แบบประเมินอัตลักษณ์เด็กดีของนักเรียน สร้างขึน้ตามเกณฑ์ตัวบ่งชี ้                    
ด้านอตัลกัษณ์เด็กดีของนกัเรียน มีลกัษณะเป็นแบบรูบริค (Rubric) 4 ระดบั คือ การแสดงพฤติกรรม
สม่ําเสมอ  การแสดงพฤติกรรมบ่อยครัง้  การแสดงพฤติกรรมบางครัง้  และไม่เคยปฏิบตัิ โดยผู้ วิจยั



76 
 

ร่วมกับคณะครู ร่วมกันสร้างแบบประเมินอัตลักษณ์เด็กดี   ข้อคําถามแบ่งออกเป็น  4 ด้าน 
ประกอบด้วย 1) เด็กดีมีวินยั  2) มารยาทงามอย่างไทย  3)  ใฝ่ใจเรียนรู้   4)  กินอยู่อย่างพอเพียง  นําแบบ
ประเมินท่ีผู้วิจยัและคณะครูพฒันาขึน้ ไปนําเสนอให้กบักลุ่มผู้ มีส่วนร่วมทุกกลุ่ม ร่วมกนัพิจารณาให้
ข้อเสนอแนะ  และให้อาจารย์ท่ีปรึกษาปริญญานิพนธ์พิจารณา ตรวจสอบ ให้ข้อเสนอแนะ ตลอดจน
สํานวนภาษาในการสื่อสาร นําเคร่ืองมือมาปรับปรุงแก้ไข ตรวจสอบคณุภาพเคร่ืองมือโดยผู้ เช่ียวชาญ
จํานวน 5 ท่าน  วดัความเท่ียงตรงเชิงเนือ้หา (Content Validity)  พบว่าผู้ เช่ียวชาญมีความเห็น
สอดคล้องกันในทุกข้อทุกประเด็น โดยค่าค่าดชันีความสอดคล้อง (Index of Item-Objective 
Congruence: IOC) อยู่ระหว่าง 0.80-1.00  ถือว่าองค์ประกอบของแบบประเมินอตัลกัษณ์เด็กดีมี
ความสอดคล้องกัน สามารถนําไปใช้ได้  จากนัน้นําไปตรวจสอบความสอดคล้องระหว่างผู้ประเมิน 
(Inter-Rater Reliability : IRR) โดยคํานวณความสอดคล้องด้วยสถิติแคปปาของโคเฮน (Cohen’s 
Kappa) ใช้เกณฑ์การพิจารณาระดบัความสอดคล้องของสถิติแคปปาของโคเฮนตามแนวทางของ 
Fleiss Levin และ Paik พบวา่มีคา่ความสอดคล้องระหว่างผู้ประเมิน (Inter-rater reliability : IRR) อยู่
ระหวา่ง .70-1.00 แสดงวา่มีความสอดคล้องดีมาก สามารถนําไปใช้ได้ 
  4) การตรวจสอบคณุภาพแบบประเมินความสขุในการเรียนรู้ของนกัเรียน  

  การวิจัยครัง้นี ใ้ ช้แบบประเมินความสุขในการเรียนรู้ของนักเรียน  ของ  คู่บุญ           
ศกนุตนาค (2552) ลกัษณะเป็นมาตราสว่นประมาณคา่ (Rating Scale) เก่ียวกบัระดบัความสขุในการ
เรียนรู้ของนกัเรียน 5 ระดบั  คือ มากท่ีสดุ มาก ปานกลาง น้อย และน้อยท่ีสดุ  ซึ่งข้อคําถามแบ่ง
ออกเป็น 3 ด้าน ประกอบด้วย ด้านความรู้สกึท่ีมีตอ่ตนเอง ด้านความรู้สกึท่ีมีตอ่หน่วยการเรียนรู้ท่ีเรียน 
และด้านความรู้สกึต่อบคุคลแวดล้อม  นําเคร่ืองมือเสนอกบักลุ่มผู้ มีส่วนร่วมทกุกลุ่มร่วมกนัพิจารณา
ให้ข้อเสนอแนะ และให้อาจารย์ท่ีปรึกษาพิจารณา ให้ข้อเสนอแนะ ตลอดจนสํานวนภาษาในการ
ส่ือสาร นําเคร่ืองมือมาปรับปรุงแก้ไข ตรวจสษบคุณภาพเคร่ืองมือโดยผู้ เช่ียวชาญจํานวน  5 ท่าน        
วดัความเท่ียงตรงเชิงเนือ้หา (Content Validity) พบว่า ผู้ เช่ียวชาญมีความเห็นสอดคล้องกนัในทกุข้อ
ทกุประเด็น โดยคา่ดชันีความสอดคล้อง (Index of Item-Objective Congruence: IOC) อยู่ระหว่าง 
0.80-1.00  ถือว่าองค์ประกอบของแบบประเมินความสขุในการเรียนรู้ของนกัเรียน มีความสอดคล้อง
กัน สามารถนําไปใช้ได้  และนําไปทดลองใช้กับนักเรียนชัน้ประถมศึกษาปีท่ี 4-6  โรงเรียน                 
บ้านหนองหินทัง้หมด จํานวน 10 คน  พบว่า ความสขุในการเรียนรู้ของนกัเรียน หลงัเรียนสงูกว่าก่อน
เรียนอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิตท่ีิระดบั .05 

  5) แบบประเมินความพงึพอใจตอ่การจดันิทรรศการ มีลกัษะเป็นมาตราสว่นประมาณคา่
(Rating Scale)  5 ระดบั คือ พงึพอใจมากท่ีสดุ พึงพอใจมาก พงึพอใจปานกลาง พึงพอใจน้อย และ
พึงพอใจน้อยท่ีสุด  และแบบเติมคํา ผู้ วิจัยและคณะครูศึกษาเอกสารท่ีเก่ียวข้องกับความพึงพอใจ 
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สร้างแบบประเมินความพึงพอใจต่อการจดันิทรรศการแสดงผลงาน แล้วเสนอให้กบักลุ่มผู้ มีส่วนร่วม
ทุกกลุ่มร่วมกันพิจารณาให้ข้อเสนอแนะ  นําไปปรึกษาอาจารย์ท่ีปรึกษาปริญญานิพนธ์ แล้วนํามา
ปรับปรุงแก้ไข ตรวจสอบคณุภาพเคร่ืองมือโดยผู้ เช่ียวชาญจํานวน 5 ท่าน  วดัความเท่ียงตรงเชิง
เนือ้หา (Content Validity)  พบว่า ผู้ เช่ียวชาญมีความเห็นสอดคล้องกนัในทุกข้อทกุประเด็น โดยค่า
คา่ดชันีความสอดคล้อง (Index of Item-Objective Congruence: IOC) อยูร่ะหว่าง 0.80-1.00  ถือว่า
องค์ประกอบของแบบประเมินความพึงพอใจต่อการจดันิทรรศการ มีความสอดคล้องกบัวตัถปุระสงค์
ของแบบสอบถาม สามารถนําไปใช้ได้  
  6) แบบประเมินความพงึพอใจตอ่การเข้ามามีสว่นร่วมของชมุชนในการจดัการศกึษา มี
ลกัษณะเป็นมาตราส่วนประมาณค่า(Rating Scale)  5 ระดบั คือ พึงพอใจมากท่ีสดุ พึงพอใจมาก  
พึงพอใจปานกลาง พึงพอใจน้อย และพึงพอใจน้อยท่ีสดุ และให้กลุ่มผู้ มีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็น
อย่างอิสระ โดยผู้วิจยัและคณะครูร่วมกนัศึกษานิยามและเอกสารท่ีเก่ียวข้องกบัความพึงพอใจ และ
การมีส่วนร่วมของชมุชน ร่วมกนัสร้างแบบประเมินความพึงพอใจ แล้วนําเสนอให้กบักลุ่มผู้ มีส่วนร่วม
ทกุกลุม่ร่วมกนัพิจารณาให้ข้อเสนอแนะ แล้วนําไปปรึกษาอาจารย์ท่ีปรึกษาปริญญานิพนธ์ แล้วนํามา
ปรับปรุงแก้ไข   ตรวจสอบคณุภาพเคร่ืองมือโดยผู้ เช่ียวชาญจํานวน  5 ท่าน  วดัความเท่ียงตรงเชิง
เนือ้หา (Content Validity) โดยหาคา่ดชันีความสอดคล้อง (Index of Item-Objective Congruence: 
IOC) พบว่า คา่ดชันีความสอดคล้อง (Index of Item-Objective Congruence: IOC) อยู่ระหว่าง 
0.80-1.00  ถือวา่องค์ประกอบของแบบประเมินความพงึพอใจในการเข้ามามีสว่นร่วมของชมุชนในการ
จดัการศกึษา มีความสอดคล้องกบัวตัถปุระสงค์ของแบบสอบถาม สามารถนําไปใช้ได้  
   7) แบบประเมินความสมัพนัธ์ระหว่างโรงเรียนกบัชุมชน สร้างขึน้ตามขอบข่ายของการ
สร้างความสมัพนัธ์ระหวา่งโรงเรียนกบัชมุชน ของสํานกังานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน (2547 
: 256) มีลกัษณะเป็นมาตราส่วนประมาณค่า(Rating Scale) ของระดบัความคิดเห็นด้าน
ความสมัพนัธ์ระหว่างโรงเรียนกบัชมุชน 5 ระดบั คือ  มากท่ีสดุ มาก ปานกลาง น้อย และน้อยท่ีสดุ  
โดยผู้วิจยัและคณะครูร่วมกนัศกึษาขอบข่ายการความสมัพนัธ์ระหว่างโรงเรียนกบัชมุชน สร้างแบบ
ประเมินความความสมัพนัธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน แล้วนําเสนอให้กับกลุ่มผู้ มีส่วนร่วมทุกกลุ่ม
ร่วมกนัพิจารณาให้ข้อเสนอแนะ แล้วนําไปปรึกษาอาจารย์ท่ีปรึกษาปริญญานิพนธ์ แล้วนํามาปรับปรุง
แก้ไข ตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือโดยผู้ เช่ียวชาญจํานวน  5 ท่าน  วัดความเท่ียงตรงเชิง
เนือ้หา (Content Validity) พบว่า คา่ดชันีความสอดคล้อง (Index of Item-Objective Congruence: 
IOC)  อยูร่ะหวา่ง 0.80-1.00  ถือวา่องค์ประกอบของแบบประเมินความความสมัพนัธ์ระหว่างโรงเรียน
กบัชมุชน มีความสอดคล้องกบัวตัถปุระสงค์ของแบบสอบถามสามารถนําไปใช้ได้  
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  2.2 สถิตท่ีิใช้ในการวิเคราะห์ข้อมลู  
  2.2.1 การประเมินความเหมาะสมของร่างการจัดการเรียนรู้ระดับชัน้เรียน สําหรับ
นักเรียนชัน้ประถมศึกษาตอนปลาย  (ป.4-6) รวมถึงเคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัย ใช้การวิเคราะห์ค่า
คะแนนเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน    ผลการวิเคราะห์ความเหมาะสมของร่างการจัดการเรียนรู้
ระดบัชัน้เรียน สําหรับนกัเรียนชัน้ประถมศกึษาตอนปลาย  (ป.4-6) และเคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยั ถ้ามี
ค่าเฉล่ียตัง้แต่ 3.51 ขึน้ไป ถือว่ามีความเหมาะสมมากสามารถยอมรับได้ และนําข้อท่ีมีค่าเฉลี่ยน้อย
กวา่ 3.51 มาพิจารณาปรับปรุงในสว่นท่ีได้รับข้อเสนอแนะและดําเนินการเสนอผู้ เช่ียวชาญอีกครัง้หนึ่ง   
ความหมายของระดบัคะแนนและการแปลความหมายค่าคะแนนเฉล่ีย ความเหมาะสมของร่างการ
จดัการเรียนรู้ ดงันี ้
 ระดบัคะแนนความเหมาะสมของร่างการจดัการเรียนรู้รวมถึงเคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยั 
   มีความเหมาะสมน้อยท่ีสดุ       1   คะแนน 
   มีความเหมาะสมน้อย        2   คะแนน 
   มีความเหมาะสมปานกลาง       3   คะแนน 
   มีความเหมาะสมมาก        4   คะแนน 
   มีความเหมาะสมมากท่ีสดุ       5   คะแนน 
 การแปลความหมายคา่คะแนนเฉล่ีย  ดงันี ้
   มีความเหมาะสมน้อยท่ีสดุ      1.00 – 1.50  คะแนน 
   มีความเหมาะสมน้อย       1.51 – 2.50  คะแนน 
   มีความเหมาะสมปานกลาง      2.51 – 3.50  คะแนน 
   มีความเหมาะสมมาก       3.51 – 4.50  คะแนน 
   มีความเหมาะสมมากท่ีสดุ      4.51 – 5.00    คะแนน 
   
  2.2.2 สถิตท่ีิใช้ในการวิเคราะห์ข้อมลู จากการประเมินความสอดคล้องขององค์ประกอบ
ภายในร่างการจดัการเรียนรู้ระดบัชัน้เรียน สําหรับนกัเรียนชัน้ประถมศกึษาตอนปลาย  (ป.4-6) รวมถึง
เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยั ใช้การหาคา่ดชันีความสอดคล้อง (Index of Item Objective Congruence 
หรือ IOC) ถ้ามีคา่ดชันีความสอดคล้องตัง้แต ่.60  ขึน้ไป ถือว่าองค์ประกอบของการจดัการเรียนรู้และ
เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยัมีความสอดคล้องกัน สามารถนําไปใช้ได้ นําข้อท่ีมีค่าดชันีความสอดคล้อง
น้อยกว่า.60 มาพิจารณาปรับปรุงในสว่นท่ีได้รับข้อเสนอแนะ  และดําเนินการเสนอผู้ เช่ียวชาญอีกครัง้
หนึง่  โดยกําหนดคา่การแปลผลจากข้อมลูมาเป็นคะแนน ดงันี ้
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   มีความสอดคล้อง      กําหนดคะแนนเป็น  + 1 
   ไมแ่น่ใจ        กําหนดคะแนนเป็น     0 
   ไมส่อดคล้อง       กําหนดคะแนนเป็น   - 1 

 2.2.3 สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูลความสอดคล้องระหว่างผู้ประเมิน (Inter-rater 
reliability : IRR) โดยคํานวณความสอดคล้องด้วยสถิติแคปปาของโคเฮน (Cohen’s Kappa) โดยใช้
เกณฑ์การพิจารณาระดบัความสอดคล้องของสถิติแคปปาของโคเฮนตามแนวทางของ Fleiss Levin 
และ Paik   คา่ความสอดคล้องระหว่างผู้ประเมิน (Inter-rater reliability : IRR) มากกว่า 0.70 ขึน้ไป
ถือวา่ มีความสอดคล้องระหวา่งผู้ประเมิน  โดยเกณฑ์การพิจารณาระดบัความสอดคล้อง มีดงันี ้

    0.70 – 1.00        ความสอดคล้องดีมาก 
    0.40 – 0.69        ความสอดคล้องดี 
     0.00 – 0.39        ความสอดคล้องต่ํา 
 

ระยะท ี่ 2 การศึกษาประสิทธ ิผลของการจัดการเรียนรู้ ของโรงเรียนขนาดเล็กท ี่เน้น
การมีส่วนร่วมของชุมชน  ใช้แบบแผนการวิจยัแบบกลุ่มเดียววดัผลก่อนและหลงั (One Group 
Pretest-Posttest Design)  
 ตอนที่ 1 การนําการจัดการ เรียนรู้ ระดับชัน้ เรียน  สําหรับนักเรียนชัน้ประถมศึกษา
ตอนปลาย  (ป.4-6) “ชุมชนรวมใจ เดก็ไทยพอเพียง”   ไปทดลองใช้ (Implementation)  

   1) นําการจัดการเรียนรูระดับชั้นเรียน สําหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาตอนปลาย     
(ป.4-6) “ชุมชนรวมใจ เด็กไทยพอเพียง”  ท่ีได้พฒันาขึน้ในระยะท่ี 1 ไปศกึษานําร่อง (Pilot Study)            
กบันกัเรียนชัน้ประถมศกึษาตอนปลาย (ป.4 - 6 ) โรงเรียนบ้านหนองหินทัง้หมด จํานวน 10 คน  ซึง่
เป็นนกัเรียนในโรงเรียนขนาดเล็ก ท่ีไม่ใช่กลุ่มตวัอย่างและอยู่ในพืน้ท่ีใกล้เคียง  เพ่ือหาความเป็นไปได้
ในทางปฏิบัติของการจัดการเรียนรู้ ตลอดจนปัญหาและอุปสรรคก่อนนําไปใช้จริง ในขัน้ตอนนี ้
ดําเนินการทดลองสอน 1 หน่วยการเรียนรู้ คือ หน่วยการเรียนรู้ท่ี 3 กินอยูอ่ยา่งพอเพียง ใช้เวลาในการ
สอน 2 สปัดาห์ สปัดาห์ละ 3 ชัว่โมง วนัละ  1 ชัว่โมง        

  2) นําการจัดการเรียนรูระดับชั้นเรียน สําหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาตอนปลาย        
(ป.4-6) “ชุมชนรวมใจ เด็กไทยพอเพียง”  ท่ีได้มีการทดลองใช้และปรับปรุงแล้ว ไปใช้กบันกัเรียนชัน้
ประถมศกึษาตอนปลาย (ป.4 - 6) ทัง้หมดของโรงเรียนบ้านท่าแย้ สงักดัสํานกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษา
ประถมศกึษากาญจนบรีุเขต 1 จํานวน 27 คน โดยดําเนินการทดลองตามหน่วยการเรียนรู้และแผนการ
จัดการเรียนรู้ท่ีผู้ วิจัยและกลุ่ม  ผู้ มีส่วนร่วมกันพัฒนาขึน้  ประกอบด้วยการเรียนรู้ในเวลาเรียน 
ระยะเวลา 12 สปัดาห์ สปัดาห์ละ 4 ชัว่โมง วนัละ 2 ชัว่โมง รวม 48 ชัว่โมง  
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  3) ระหวา่งดําเนินการใช้การจดัการเรียนรู้ระดบัชัน้เรียน สําหรับนกัเรียนชัน้ประถมศกึษา
ตอนปลาย  (ป.4-6) “ชุมชนรวมใจ เด็กไทยพอเพียง”  ผู้วิจยัและผู้สอนในแต่ละหน่วยการเรียนรู้เก็บ
รวบรวมข้อมลูจากนกัเรียน ผู้ปกครองนกัเรียน โดยการสงัเกตพฤติกรรมการปฏิบตัิกิจกรรมในการเรียน
ของนกัเรียน  ทําการจดบนัทกึ แล้วนํามาสรุปเป็นประเดน็  
  4) เม่ือสิน้สดุการเรียนรู้ในแต่ละหน่วย ผู้วิจยัประชมุร่วมกบักลุ่มผู้ มีส่วนร่วมทัง้ 3 กลุ่ม 
โดยนําประเดน็ท่ีได้จากการสงัเกตและการจดบนัทกึมาร่วมกนัทบทวน สรุปปัญหา อปุสรรค จากนัน้นํา
ผลและข้อเสนอแนะท่ีได้จากการประชุมไปปรับปรุงแก้ไข สําหรับการทดลองใช้ในหน่วยการเรียนรู้
ตอ่ไป ดําเนินการเช่นนีห้ลงัสิน้สดุการจดัการเรียนรู้ทกุหน่วยการเรียนรู้ 

เครื่องมือท ี่ใช้ในการวิจัย  
 การจดัการเรียนรู้ระดบัชัน้เรียน “ชุมชนรวมใจ เด็กไทยพอเพียง”  สําหรับนกัเรียนชัน้
ประถมศกึษาตอนปลาย  (ป.4-6) จํานวน 5 หน่วยการเรียนรู้  คือ 1) วินยัดี มีมารยาท 2) ท้องถ่ินของ
เรา 3) กินอยู่อย่างพอเพียง  4) Mini Company  บริษัทขนาดย่อม  และ 5) การถอดบทเรียน  เวลา
ทัง้หมด  48  ชัว่โมง 

การวิเคราะห์ข้อมูล 
  ข้อมูลเชิงคุณภาพท่ีได้จากแบบบนัทึกการสงัเกตพฤติกรรมของนักเรียน  นํามาวิเคราะห์

เนือ้หา (Content Analysis) ด้วยการจดัระเบียบข้อมลู ตีความ ให้ความหมาย และจดักลุ่มข้อมูล 
(Category) 
 ฑอนที่  2 การประเมินผลลัพธ์ท ี่เก ิดข ึน้กับนักเรียน ชุมชนและโรงเรียน  ประกอบด้วย  
การประเมินผลลพัธ์ท่ีเกิดขึน้กบันกัเรียน ได้แก่ ผลการเรียนรู้ของนกัเรียน  อตัลกัษณ์เด็กดีของนกัเรียน  
ความสุขในการเรียนรู้ของนักเรียน  และ การประเมินผลลพัธ์ท่ีเกิดขึน้กับชุมชนและโรงเรียน  ได้แก่ 
ความพึงพอใจต่อการจดันิทรรศการแสดงผลงาน  ความพึงพอใจต่อการเข้ามามีส่วนร่วมของชุมชน  
ความสมัพนัธ์ระหวา่งโรงเรียนและชมุชน มีรายละเอียดดงันี ้ 
 1. การประเมินผลลพัธ์ท่ีเกิดขึน้กบันกัเรียน 
  1.1 การประเมินผลการเรียนรู้ของนกัเรียน  (Evaluation)  
    1.1.1 วิธีดําเนินการวิจยั  

       1.1.1.1 นําแบบประเมินผลการเรียนรู้ของนักเรียน  ท่ีร่วมกันพัฒนาขึน้             
ไปทดสอบกบันกัเรียนชัน้ประถมศกึษาตอนปลาย (ป.4 - 6) ก่อนทําการจดัการเรียนรู้ระดบัชัน้เรียน 
“ชมุชนรวมใจ เดก็ไทยพอเพียง”  สําหรับนกัเรียนชัน้ประถมศกึษาตอนปลาย (ป.4-6)        

    1.1.1.2 ทดสอบผลการเรียนรู้ของนกัเรียนอีกครัง้ด้วยแบบทดสอบฉบบัเดิม
หลงัจากเรียนจบเนือ้หาในแตล่ะหน่วยการเรียนรู้ 
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   1.1.2 เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยั  
    แบบวดัผลการเรียนรู้ของนกัเรียน  
   1.1.3 การวิเคราะห์ข้อมลู 
    1.1.3.1 วิเคราะห์ผลการเรียนรู้ของนักเรียน โดยการตรวจให้คะแนนความ

ถกูต้องของคําตอบ ตามเกณฑ์ท่ีกําหนดของแตล่ะหน่วยการเรียนรู้ ตอบถกูได้ 1 คะแนน ตอบผิด ได้ 0 
คะแนน วิเคราะห์คา่เฉลี่ย และสว่นเบี่ยงเบนมาตรฐาน                
      1.1.3.2 เปรียบเทียบผลการเรียนรู้ของนกัเรียน ก่อน - หลงัการการจดัการ
เรียนรู้ระดับชัน้เรียน สําหรับนักเรียนชัน้ประถมศึกษาตอนปลาย  (ป.4-6) “ชุมชนรวมใจ เด็กไทย
พอเพียง”  วิเคราะห์ด้วยสถิติ Non-Parametric โดยใช้ Wilcoxon Signed Ranks Test นําเสนอแยก
แตล่ะหน่วยการเรียนรู้ 
  1.2 ประเมินอตัลกัษณ์เดก็ดีของนกัเรียน  
    1.2.1 วิธีดําเนินการวิจยั  
       1.2.1.1 นําแบบประเมินอัตลกัษณ์เด็กดีของนักเรียน ท่ีพัฒนาขึน้ไปวัดกับ
นกัเรียนชัน้ประถมศกึษาตอนปลาย (ป.4 - 6) โรงเรียนบ้านท่าแย้ ท่ีเป็นกลุ่มตวัอย่างในการทดลอง  
ครัง้นี ้ก่อนการจดัการเรียนรู้ระดบัชัน้เรียน สําหรับนกัเรียนชัน้ประถมศกึษาตอนปลาย  (ป.4-6) “ชมุชน
รวมใจ เดก็ไทยพอเพียง”   ประกอบด้วย 
    1.2.1.1.1 อตัลกัษณ์เด็กดี ด้านเด็กดีมีวินยั ประเมินโดยนกัเรียนประเมินตนเอง 
ประเมินโดยผู้ปกครอง และประเมินโดยครูผู้สอน   
     1.2.1.1.2 อัตลกัษณ์เด็กดี ด้านมารยาทงามอย่างไทย ประเมินโดยนักเรียน
ประเมินตนเอง ประเมินโดยผู้ปกครอง และประเมินโดยครูผู้สอน   
    1.2.1.1.3 อตัลกัษณ์เด็กดี ด้านใฝ่ใจเรียนรู้ ประเมินโดยนกัเรียนประเมินตนเอง 
และประเมินโดยครูผู้สอน   
    1.2.1.1.4  อตัลกัษณ์เด็กดี ด้านกินอยู่อย่างพอเพียง ประเมินโดยนกัเรียนประเมิน
ตนเอง ประเมินโดยผู้ปกครอง และประเมินโดยครูผู้สอน   
   1.2.1.2 นําแบบประเมินอัตลักษณ์เด็กดีของนักเรียน ไปวัดกับนักเรียนชัน้
ประถมศกึษาตอนปลาย (ป.4 - 6) โรงเรียนบ้านท่าแย้อีกครัง้ ด้วยแบบประเมินฉบบัเดมิหลงัจากสิน้สดุ
การจัดการเรียนรู้ระดบัชัน้เรียน สําหรับนักเรียนชัน้ประถมศึกษาตอนปลาย (ป.4-6) “ชุมชนรวมใจ 
เดก็ไทยพอเพียง”    
   1.2.2 เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยั  แบบประเมินอตัลกัษณ์เดก็ดีของนกัเรียน 
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1.2.3 การวิเคราะห์ข้อมลู 
         1. 2.3.1 การวิเคราะห์โดยใช้สถิตคิา่เฉลี่ย ร้อยละ สว่นเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

          1.2.3.2 เปรียบเทียบคะแนนอตัลกัษณ์เด็กดีของนกัเรียน ก่อน-หลงั การจดัการ
เรียนรู้ระดับชัน้เรียน สําหรับนักเรียนชัน้ประถมศึกษาตอนปลาย  (ป.4-6) “ชุมชนรวมใจ เด็กไทย
พอเพียง” วิเคราะห์ด้วยสถิต ิNon-Parametric โดยใช้ Wilcoxon Signed Ranks Test 
 1.3 ประเมินความสขุในการเรียนรู้ของนกัเรียน 
  1.3.1 วิธีดําเนินการวิจยั  
             1.3.1.1 นําแบบประเมินความสขุในการเรียนรู้ของนกัเรียน ท่ีพฒันาขึน้ไปวดั กบั
นกัเรียนชัน้ประถมศกึษาตอนปลาย (ป.4 - 6) โรงเรียนบ้านท่าแย้ ก่อนเร่ิมจดัการเรียนรู้ระดบัชัน้เรียน 
สําหรับนกัเรียนชัน้ประถมศกึษาตอนปลาย  (ป.4-6) “ชมุชนรวมใจ เดก็ไทยพอเพียง”    
              1.3.1.2 นําแบบประเมินความสขุในการเรียนรู้ของนกัเรียนไปวดักับนกัเรียน            
ชัน้ประถมศกึษาตอนปลาย (ป.4 - 6) โรงเรียนบ้านท่าแย้ อีกครัง้ด้วยแบบทดสอบฉบบัเดิมหลงัจาก
สิน้สดุการจดัการเรียนรู้ระดบัชัน้เรียน สําหรับนกัเรียนชัน้ประถมศกึษาตอนปลาย  (ป.4-6) “ชมุชนรวม
ใจ เดก็ไทยพอเพียง”    
    1.3.2 เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยั  

 แบบประเมินความสขุในการเรียนรู้ของนกัเรียน 
 1.3.3 การวิเคราะห์ข้อมลู 

             1.3.3.1 การวิเคราะห์โดยใช้สถิตคิา่เฉลี่ย และสว่นเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
                1.3.3.2 เปรียบเทียบคะแนนความสขุในการเรียนรู้ของนกัเรียนก่อน - หลงัการ
ใช้การจดัการเรียนรู้ระดบัชัน้เรียน สําหรับนกัเรียนชัน้ประถมศกึษาตอนปลาย  (ป.4-6) “ชมุชนรวมใจ 
เดก็ไทยพอเพียง”   วิเคราะห์ด้วยสถิต ิNon-Parametric โดยใช้ Wilcoxon Signed Ranks Test 
 1.4  ความพงึพอใจในการจดันิทรรศการแสดงผลงาน 
    1.4.1 วิธีการดําเนินการวิจยั  
         1.4.1.1 ประชุมกลุ่มผู้ มีส่วนร่วมเพ่ือวางแผนการจดันิทรรศการแสดงผลงาน 
นกัเรียน หลงัจากเสร็จสิน้การจดัการเรียนรู้ครบทกุหน่วยการเรียนรู้ 
              1.4.1.2 กลุม่ผู้ มีส่วนร่วม นกัเรียนชัน้ประถมศกึษาตอนปลาย (ป.4 - 6) และ
ผู้ปกครองนกัเรียน ร่วมกนัจดันิทรรศการแสดงผลงานตามแผนท่ีวางไว้ 
              1.4.1.3 เชิญบคุคลและหน่วยงานภายนอก ได้แก่ ศกึษาธิการจงัหวดักาญจนบรีุ 
นักวิชาการศึกษา นายกองค์การบริหารส่วนตําบล ศึกษานิเทศก์ ผู้ บริหารสถานศึกษาคณะครู  
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นกัเรียนโรงเรียนใกล้เคียงชาวบ้าน และผู้สนใจเข้าร่วมชมนิทรรศการ เพ่ือเป็นการเผยแพร่ผลงาน และ
แลกเปล่ียนเรียนรู้ซึง่กนัและกนั 
                 1.4.1.4 กลุ่มผู้ มีส่วนร่วม ศึกษาธิการจงัหวดักาญจนบุรี นกัวิชาการศึกษา 
นายกองค์การบริหารสว่นตําบล ศกึษานิเทศก์ ผู้บริหารสถานศกึษาคณะครู  นกัเรียนโรงเรียนใกล้เคียง
ชาวบ้าน และผู้สนใจเข้าร่วมชมนิทรรศการและผู้สนใจท่ีเข้าร่วมชมนิทรรศการทกุคน ตอบแบบประเมิน
ความพงึพอใจในการจดันิทรรศการ หลงัจากสิน้สดุการจดันิทรรศการ 
       1.4.2 เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยั  
     แบบประเมินความพงึพอใจตอ่การจดันิทรรศการแสดงผลงาน 
      1.4.3 การวิเคราะห์ข้อมลู 

            1.4.3.1 การวิเคราะห์ข้อมลูเชิงปริมาณจากแบบประเมินความพึงพอใจต่อการ
จดันิทรรศการแสดงผลงาน โดยใช้สถิตคิา่เฉลี่ย และสว่นเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
       1.4.3.2 วิเคราะห์ข้อมลูเชิงคณุภาพ โดยการวิเคราะห์เนือ้หา (Content 
Analysis) ด้วยการจดัระเบียบข้อมลู ตีความให้ความหมาย และจดักลุม่ข้อมลู (Category)  
 1.5 ความพงึพอใจตอ่การเข้ามามีสว่นร่วมของชมุชนในการจดัการศกึษา  

  1.5.1 วิธีดําเนินการวิจยั 
         1.5.1.1 นําแบบประเมินความพึงพอใจต่อการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจดั
การศึกษาท่ีพฒันาขึน้ไปวดักบักลุ่มผู้ มีส่วนร่วมทัง้ 3 กลุ่ม ก่อนเร่ิมการพฒันาศกัยภาพการจดัการ
เรียนรู้ของโรงเรียนขนาดเลก็ ท่ีเน้นการมีสว่นร่วมของชมุชน 
        1.5.1.2 ประเมินความพึงพอใจในการเข้ามามีส่วนร่วมของชุมชนในการจดั
การศกึษากบักลุ่มผู้ มีส่วนร่วมทัง้ 3 กลุ่มอีกครัง้ด้วยแบบทดสอบฉบบัเดิม หลงัจากสิน้สดุการนําการ
จดัการเรียนรู้ระดบัชัน้เรียน “ชมุชนรวมใจ เด็กไทยพอเพียง”  สําหรับนกัเรียนชัน้ประถมศกึษาตอน
ปลาย  (ป.4-6) ไปทดลองใช้ 
  1.5.2 เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยั  
    แบบประเมินความพงึพอใจตอ่การเข้ามามีสว่นร่วมของชมุชน  

       1.5.3  การวิเคราะห์ข้อมลู 
        1.5.3.1 การวิเคราะห์ข้อมลูเชิงปริมาณจากแบบประเมินความพึงพอใจต่อการ
เข้ามามีสว่นร่วมของชมุชนในการจดัการเรียนรู้ โดยใช้ สถิตคิา่เฉลี่ย และสว่นเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

1.5.3.2 เปรียบเทียบผลความพึงพอใจในการเข้ามามีส่วนร่วมของชุมชนในการ
จดัการเรียนรู้ก่อน - หลงั  วิเคราะห์ด้วยสถิต ิNon-Parametric โดยใช้ Wilcoxon Signed Ranks Test  
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    1.5.3.3 วิเคราะห์ข้อมลูเชิงคณุภาพท่ีได้จากการแสดงความคิดเห็นโดยอิสระ 
และการสมัภาษณ์ โดยการวิเคราะห์เนือ้หา (Content Analysis) ด้วยการจดัระเบียบข้อมลู ตีความ           
ให้ความหมาย และจดักลุม่ข้อมลู (Category) 
   1.6  การประเมินความสมัพนัธ์ระหวา่งโรงเรียนกบัชมุชน  

     1.6.1 วิธีดําเนินการวิจยั  
       1.6.1.1 นําแบบประเมินความสมัพนัธ์ระหว่างโรงเรียนกบัชมุชนท่ีพฒันาขึน้ไป
ประเมินกบักลุม่ผู้ มีสว่นร่วมทัง้ 3 กลุม่ ก่อนเร่ิมกระบวนการพฒันาการศกัยภาพการจดัการเรียนรู้ของ
โรงเรียนขนาดเลก็ ท่ีเน้นการมีสว่นร่วมของชมุชน 
             1.6.1.2 ประเมินความสมัพนัธ์ระหวา่งโรงเรียนกบัชมุชน กบักลุม่ผู้ มีสว่นร่วมทัง้ 
3 กลุม่อีกครัง้ด้วยแบบประเมินฉบบัเดิม หลงัจากสิน้สดุการนําการจดัการเรียนรู้ระดบัชัน้เรียน สําหรับ
นกัเรียนชัน้ประถมศกึษาตอนปลาย (ป.4-6) “ชมุชนรวมใจ เดก็ไทยพอเพียง”   ไปทดลองใช้ 
    1.6.2 เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยั  
           แบบประเมินความสมัพนัธ์ระหวา่งโรงเรียนกบัชมุชน 
    1.6.3 การวิเคราะห์ข้อมลู 
                      1.6.3.1 ข้อมลูเชิงปริมาณวิเคราะห์โดยใช้สถิตคิา่เฉลี่ย ร้อยละ 
           1.6.3.2 เปรียบเทียบผลการประเมินความความสมัพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับ
ชมุชน ก่อน - หลงัการพฒันาการศกัยภาพการจดัการเรียนรู้ของโรงเรียนขนาดเลก็ ท่ีเน้นการมีสว่นร่วม
ของชมุชน วิเคราะห์ด้วยสถิต ิNon-Parametric โดยใช้ Wilcoxon Signed Ranks Test 

   1.6.3.3 วิเคราะห์ข้อมลูเชิงคณุภาพท่ีได้จากการแสดงความคดิเห็นโดยอิสระ 
และการสมัภาษณ์ โดยการวเิคราะห์เนือ้หา (Content Analysis) ด้วยการจดัระเบียบข้อมลู ตีความ ให้
ความหมาย และจดักลุม่ข้อมลู (Category) 

 
ระยะท ี่ 3 การสรุปผลการพ ัฒนาศักยภาพการจัดการเรียนรู้ ของโรงเรียนขนาดเล็ก    
ที่เน้นการมีส่วนร่วมของชุมชน  
 วิธ ีดาํเนินการวิจัย  
  ในขัน้ตอนนีใ้ช้เทคนิคการถอดบทเรียนโดยวิธีการเลา่เร่ือง (Story Telling)  ผ่านการสนทนา
กลุ่ม (Focus Group Discussion) และการสมัภาษณ์เชิงลกึ ซึง่จดัขึน้หลงัจากเสร็จสิน้กระบวนการ
จดัการเรียนรู้ตามการจดัการเรียนรู้ระดบัชัน้เรียน สําหรับนกัเรียนชัน้ประถมศกึษาตอนปลาย  (ป.4-6) 
“ชมุชนรวมใจ เดก็ไทยพอเพียง” ของกลุม่ผู้ มีสว่นร่วมทัง้ 3 กลุม่ ประกอบด้วย 1) กลุม่ผู้ มีสว่นร่วมด้าน
ความรู้และภูมิปัญญาท้องถ่ิน จํานวน 8 คน  2)  กลุ่มผู้ มีส่วนร่วมด้านการจดัการเรียนการสอนของ
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โรงเรียนบ้านท่าแย้ จํานวน 5 คน  3)  กลุ่มผู้ มีส่วนร่วมด้านความต้องการทางการเรียนรู้ของผู้ เรียน 
จํานวน 6 คน รวมทัง้สิน้ 19 คน ร่วมกนัพดูคยุ เลา่เร่ืองราว ถ่ายทอดความรู้ ตามประเด็นท่ีกําหนด 
และใช้การสมัภาษณ์เชิงลกึในประเดน็ท่ียงัไมช่ดัเจน  มีวิธีดําเนินการ ดงันี ้
       1) จดัการสนทนากลุม่ (Focus Group Discussion) กลุม่ผู้ มีสว่นร่วมทัง้ 3 กลุม่ โดย
ใช้วิธีการเลา่เร่ือง ประเด็นในการสนทนา ประกอบด้วย บทบาทของโรงเรียนในการสง่เสริมให้ชมุชนให้
เข้ามามีส่วนร่วมในการจดัการศกึษา บทบาทของชมุชนในการมีสว่นร่วมในการจดัการศกึษา บทบาท
ของชมุชนตอ่การดํารงอยูข่องโรงเรียน และการปรับตวัของโรงเรียนในบริบทท่ีมีการเปล่ียนแปลง 
       2) สมัภาษณ์เชิงลกึ (In-depth Interview) กลุ่มผู้ มีส่วนร่วมทัง้ 3 กลุ่ม ในประเด็น 
ท่ียงั ไม่ชดัเจน ซึง่ประเด็นในการสมัภาษณ์ ประกอบด้วย บทบาทของโรงเรียนในการสง่เสริมให้ชมุชน
เข้ามามีสว่นร่วมในการจดัการศกึษา  บทบาทของชมุชนในการมีสว่นร่วมในการจดัการศกึษา บทบาท
ของชมุชนตอ่การดํารงอยูข่องโรงเรียน และการปรับตวัของโรงเรียนในบริบทท่ีมีการเปล่ียนแปลง 
        3) ถอดบทเรียนกระบวนการจดัการเรียนรู้ของโรงเรียนขนาดเลก็ ท่ีเน้นการมีสว่นร่วม
ของชมุชน 
 เครื่องมือท ี่ใช้ในการวิจัย 
 แบบสมัภาษณ์กึ่งมีโครงสร้าง (Semi-Structured Interview)  และแบบบนัทึกการ
สนทนากลุม่  
   การวิเคราะห์ข้อมูล 
   ข้อมลูเชิงคณุภาพท่ีได้จากการสนทนากลุม่และการสมัภาษณ์ ใช้การวิเคราะห์เนือ้หา 
(Content Analysis) ด้วยการจดัระเบียบข้อมลู ตีความให้ความหมาย และจดักลุม่ข้อมลู (Category)  
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ตาราง 1 การพฒันาศกัยภาพการจดัการเรียนรู้ของโรงเรียนขนาดเลก็ท่ีเน้นการมีสว่นร่วมของชมุชน 
 

 

ขัน้ตอนการ
วจิัย 

 

แหล่ง 
ข้อมูล 

 
เครื่ องมือท ี่ใช้ 

 

การเกบ็
รวบรวมข้อมูล 

การจัดกระทาํ
และวเิคราะห์

ข้อมูล 

 
ผลที่ได้ 

ระยะที่ 1 การพฒันากระบวนการจดัการเรียนรู้ของโรงเรียนขนาดเลก็ท่ีเน้นการมีสว่นร่วมของชมุชน  
ตอนที่ 1 
 การวิเคราะห์
สภาพปัญหา
และความ
ต้องการจําเป็น
ด้านการจดั
การศกึษาของ
ชมุชนและ
โรงเรียนบ้านทา่
แย้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ตอนที่ 2  
การพฒันาการ
จดัการเรียนรู้ 
ระดบัชัน้เรียน
สําหรับนกัเรียน
ชัน้ประถม 
ศกึษาตอน
ปลาย(ป. 4-6) 

-เอกสารท่ี
เก่ียวข้องกบั
โรงเรียนแย้และ
ชมุชนบ้านทา่
แย้ 
 -กลุม่ผู้ มีสว่น
ร่วมทัง้ 3 กลุม่
ประกอบด้วย 
กลุม่ผู้ มีสว่นร่วม
ด้านความรู้และ
ภมิูปัญญา
ท้องถ่ิน กลุม่ผู้ มี
สว่นร่วมด้าน
การจดัการเรียน
การสอนของ
โรงเรียนบ้าน   
ทา่แย้  และกลุม่
ผู้ มีสว่นร่วมด้าน
ความต้องการ
ทางการเรียนรู้
ของผู้ เรียน 
 
 
 

-แบบสมัภาษณ์
กึง่โครงสร้าง 
-แบบสํารวจ
ชมุชน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-การสมัภาษณ์ 
-การสํารวจ
ชมุชน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

1. ข้อมลูเชิง
คณุภาพท่ีได้
จากการสนทนา
กลุม่ นํามา
วิเคราะห์เนือ้หา 
(Content 
analysis) ด้วย
การจดัระเบียบ
ข้อมลู ตีความ 
ให้ความหมาย 
และจดักลุม่
ข้อมลู 
(Category) 
2. นําข้อมลูจาก
การสํารวจ
ชมุชน  มาทํา
การวิเคราะห์
เนือ้หาและจดั
กลุม่ข้อมลูเป็น
หมวดหมู ่สร้าง
แผนท่ีชมุชน   
 
 

-สภาพปัญหา
ของโรงเรียน
บ้านทา่แย้และ
ความต้องการ
จําเป็นทางด้าน
การจดั
การศกึษาของ
ชมุชน  
-กลยทุธ์ 
-แผนท่ีชมุชน 
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ตาราง 1 (ตอ่) 
 

 

ขัน้ตอนการ
วจิัย 

 

แหล่งข้อมูล 
 

เครื่ องมือท ี่ใช้ 
 

การเกบ็
รวบรวมข้อมูล 

การจัดกระทาํ
และวเิคราะห์

ข้อมูล 

 
ผลที่ได้ 

1.ร่างการ
จดัการเรียนรู้
ระดบัชัน้เรียน 
สําหรับนกัเรียน
ชัน้ประถม 
ศกึษาตอน
ปลาย  (ป.4-6) 
“ชมุชนรวมใจ 
เดก็ไทย
พอเพียง”   
 
 
 
 
2. ตรวจสอบ
ยืนยนัความ
เหมาะสมและ
ความสอดคล้อง
ของร่างการ
จดัการเรียนรู้
ระดบัชัน้เรียน 
“ชมุชนรวมใจ 
เดก็ไทย
พอเพียง”   
รวมถงึเคร่ืองมือ
ท่ีใช้ในการวิจยั  

-หลกัสตูร
แกนกลางและ
หลกัสตูร
สถานศกึษา 
- ข้อมลจากการ
วิเคราะห์สภาวะ
แวดล้อม (Swot 
Analysis) 
-ข้อมลูการ
สํารวจชมุชน
และข้อมลูจาก
การดําเนินการ
ในระยะท่ี 1  
 
ผู้ เช่ียวชาญ 
จํานวน 5 ทา่น  
 

-บนัทกึการ
สนทนากลุม่ 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
-แบบประเมิน
ความเหมาะสม 
-แบบประเมิน
ความสอดคล้อง 
-แบบ
ประเมินผลการ
เรียนรู้ 
-แบบ
ประเมินอตั
ลกัษณ์เดก็ดี 
-แบบประเมิน
ความสขุในการ
เรียนรู้  
-แบบประเมิน
ความพงึพอใจ 

-การสนทนา
กลุม่ 
-การวิเคราะห์
หลกัสตูร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
-รวบรวมข้อมลู
จากความ
คิดเหน็ของ
ผู้ เช่ียวชาญ 

-วิเคราะห์ข้อมลู
เชิงคณุภาพด้วย
วิเคราะห์เนือ้หา
การจดัระเบียบ
ข้อมลู ตีความ 
ให้ความหมาย 
และจดักลุม่
ข้อมลู 
(Category) 

   
 
 
 
 

-การวิเคราะห์
ข้อมลูเชิง
ปริมาณ โดยใช้
สถิติคา่เฉลี่ย 
สว่นเบ่ียงเบน
มาตรฐาน 
-ความเหมาะสม
ของร่างการ
จดัการเรียนรู้
คา่เฉล่ีย ตัง้แต่ 
3.51 
ดชันีความ
สอดคล้องในแต่
ละข้อมีคา่ตัง้แต่  
.60 

- ร่างการจดัการ
เรียนรู้ระดบัชัน้
เรียน สําหรับ
นกัเรียนชัน้
ประถม 
ศกึษาตอน
ปลาย  (ป.4-6) 
“ชมุชนรวมใจ 
เดก็ไทย
พอเพียง”   
 
 
 
 
การจดัการ
เรียนรู้ระดบัชัน้
เรียน  สําหรับ
นกัเรียนชัน้
ประถม 
ศกึษาตอน
ปลาย  (ป.4-6) 
“ชมุชนรวมใจ 
เดก็ไทย
พอเพียง” และ
เคร่ืองมือท่ีใช้ใน
การวิจยั  
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ตาราง 1 (ตอ่) 
 

 

ขัน้ตอนการวจิัย 
 

แหล่งข้อมูล 
 

เครื่ องมือท ี่ใช้ 
 

การเกบ็
รวบรวมข้อมูล 

การจัดกระทาํ
และวเิคราะห์

ข้อมูล 

 
ผลที่ได้ 

  ตอ่การจดั
นิทรรศการ        
-แบบประเมิน
ความพงึพอใจ
ในการเข้ามามี
สว่นร่วมของ
ชมุชน 
-แบบประเมิน
ความสมัพนัธ์
ระหวา่ง
โรงเรียนกบั
ชมุชน 

  -ความเช่ือมัน่
ของแบบทดสอบ
ผลการเรียนรู้ 
มีคา่ ตัง้แต่ .80  

 
 

ระยะที่  2 การศกึษาประสทิธิผลของกระบวนการจดัการเรียนรู้ของโรงเรียนขนาดเลก็ท่ีเน้นการมีสว่นของชมุชน 
ตอนท่ี 1 การนํา
การจดัการเรียนรู้
ระดบัชัน้เรียน 
สําหรับนกัเรียนชัน้
ประถมศกึษา 
ตอนปลาย(ป.4-6)  
“ชมุชนรวมใจ 
เดก็ไทยพอเพียง”  
ไปทดลองใช้  
1) การศกึษา    
นําร่อง  (Pilot 
Study) 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
นกัเรียนชัน้     
ประถมศกึษาปี
ท่ี 4-6 โรงเรียน
บ้านหนองหิน 
ทัง้หมดจํานวน 
10 คน  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
ร่างการจดัการ
เรียนรู้ระดบัชัน้
เรียน 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
ผลการเรียนรู้
ของนกัเรียน 
 
 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
-ตรวจให้คะแนน
และเปรียบเทียบ 
-วิเคราะห์ข้อมลู
เชิงปริมาณใช้ 
สถิติคา่เฉลี่ย  
สว่นเบ่ียงเบน
มาตรฐาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
การจดัการ
เรียนรู้ระดบัชัน้
เรียน  
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ตาราง 1 (ตอ่) 
 

 

ขัน้ตอนการวจิัย 
 

แหล่งข้อมูล 
 

เครื่ องมือท ี่ใช้ 
 

การเกบ็
รวบรวมข้อมูล 

การจัดกระทาํ
และวเิคราะห์

ข้อมูล 

 
ผลที่ได้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2) การทดลองใช้
(Implementation) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
-นกัเรียนชัน้
ประถมศกึษาปี
ท่ี 4-6 โรงเรียน
บ้านทา่แย้ 
ทัง้หมดจํานวน 
27 คน 
-กลุม่ผู้ มีสว่น
ร่วมทัง้ 3 กลุม่ 
-ผู้ปกครอง
นกัเรียนชัน้ 
ประถมศกึษา
ตอนปลาย    
(ป.4-6) 
-ผู้ เข้าร่วมชม
นิทรรศการ 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
-การจดัการ
เรียนรู้ระดบัชัน้
เรียน 
-แบบประเมิน
ผลลพัธ์ท่ีเกิด
ขึน้กบันกัเรียน    
-แบบประเมิน
ผลลพัธ์ท่ีเกิด
ขึน้กบัชมุชน
และโรงเรียน 
 
 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
-การสงัเกต
พฤติกรรม
นกัเรียน 
-การทําแบบ
ประเมินผลลพัธ์
ท่ีเกิดขึน้กบั
นกัเรียน 
-การทําแบบ
ประเมินผลลพัธ์
ท่ีเกิดขึน้กบั
ชมุชนและ
โรงเรียน 
 

เปรียบเทียบผล
การศกึษาก่อน - 
หลงั  ด้วยสถิติ     
Non-
Parametric 
โดยใช้ 
Wilcoxon 
Signed Ranks 
Test 
 
-ตรวจให้
คะแนน 
-วิเคราะห์ข้อมลู
เชิงปริมาณใช้ 
สถิติคา่เฉลี่ย  
สว่นเบ่ียงเบน
มาตรฐาน         
-เปรียบเทียบผล
การศกึษาก่อน - 
หลงั  ด้วยสถิติ     
Non-
Parametric 
โดยใช้ 
Wilcoxon 
Signed Ranks 
Test  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
-ผลลพัธ์ท่ีเกิด
ขึน้กบันกัเรียน 
-ผลลพัธ์ท่ีเกิด
ขึน้กบัชมุชน
และโรงเรียน 
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ตาราง 1 (ตอ่) 
 

 

ขัน้ตอนการวจิัย 
 

แหล่งข้อมูล 
 

เครื่ องมือท ี่ใช้ 
 

การเกบ็
รวบรวมข้อมูล 

การจัดกระทาํ
และวเิคราะห์

ข้อมูล 

 
ผลที่ได้ 

ระยะที่  3  การสรุปผลการพฒันาศกัยภาพการจดัการเรียนรู้ของโรงเรียนขนาดเลก็ท่ีเน้นการมีสว่นร่วมของชมุชน 
การถอดบทเรียน กลุม่ผู้ มีสว่น

ร่วมทัง้ 3 กลุม่ 
 
 
 
 
 
 

-บนัทกึการ
สนทนากลุม่ 
-แบบสมัภาษณ์
กึง่โครงสร้าง 
 

การสนทนา
กลุม่ 

วิเคราะห์ข้อมลู
เชิงคณุภาพ
ด้วยการจดั
ระเบียบข้อมลู 
ตีความ ให้
ความหมาย 
และจดักลุม่
ข้อมลู 
(Category) 

บทเรียน 
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บทที่ 4 
ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 

 
 การนําเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลการวิจัย เร่ืองการพัฒนาศักยภาพการจัดการเรียนรู้         
ของโรงเรียนขนาดเลก็ท่ีเน้นการมีสว่นร่วมของชมุชน แบง่การนําเสนอผลการวิจยัเป็น 3 สว่น  ดงันี ้
 ส่วนที่  1 ผลการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ของโรงเรียนขนาดเล็กท่ีเน้นการมีส่วนร่วมของ
ชมุชน   
  ตอนท่ี 1 ผลการวิเคราะห์สภาพปัญหาและความต้องการจําเป็นด้านการจดัการศึกษา
ของชมุชนและโรงเรียนบ้านท่าแย้ 
  ตอนท่ี 2 ผลการพฒันาการจดัการเรียนรู้ ระดบัชัน้เรียนของโรงเรียนขนาดเล็กท่ีเน้นการ
มีสว่นร่วมของชมุชน   
   ส่วนที่ 2  ผลการศกึษาประสิทธิผลของการจดัการเรียนรู้ของโรงเรียนขนาดเล็กท่ีเน้นการมี     
สว่นร่วมของชมุชน   
  ตอนท่ี 1 ผลการทดลองจัดการเรียนรู้ระดบัชัน้เรียน สําหรับนักเรียนชัน้ประถมศึกษา   
ตอนปลาย (ป.4-6) “ชมุชนรวมใจ เดก็ไทยพอเพียง”  
  ตอนท่ี  2 ประสิทธิผลของการจัดการเ รียนรู้ระดับชัน้ เ รียน  สําหรับนักเ รียนชัน้
ประถมศกึษาตอนปลาย (ป.4-6)  

 ส่วนที่  3  สรุปผลการพฒันาศกัยภาพการจดัการเรียนรู้ของโรงเรียนขนาดเล็กท่ีเน้นการมี
สว่นร่วมของชมุชน 
 โดยมีรายละเอียดดงันี ้ 
 
ส่วนท ี่  1 ผลการพ ัฒนาการจัดการ เรียนรู้ ของโรงเรียนขนาดเล็กท ี่ เ น้นการมีส่วน
ร่วมของชุมชน  แบง่การนําเสนอผลออกเป็น 2 ตอน ดงันี ้
 ตอ นที่  1  ผลก าร วิ เ ค ร าะห์ สภ าพ ปัญห าแ ละความ ต้ อ งก าร จํา เ ป็ น ด้ าน ก าร                 
จัดการศึกษาของชุมชนและโรงเรียนบ้านท่าแย้ มีรายละเอียดผลการศกึษา ดงันี ้
  1. ข้อมูลพ ืน้ฐานของชุมชนบ้านท่าแย้  
  ประวัตชิ ุมชนบ้านท่าแย้ ชมุชนบ้านทา่แย้เป็นชมุชนเกษตรกรรม ตัง้อยูห่มูท่ี่ 5 ตําบล               
ดา่นมะขามเตีย้ อําเภอดา่นมะขามเตีย้ จงัหวดักาญจนบรีุ มีการเลา่ขานสืบตอ่กนัมา เก่ียวกบัท่ีมาของ
ช่ือชมุชนบ้านท่าแย้ ดงัคําให้สมัภาษณ์ของผู้ เฒา่ผู้แก่ในชมุชนทา่นหนึง่ วา่  
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  “...เม่ือตอนมาอยู่ใหม่ ยๆงัไม่มีบ้านคนมาอาศยัเป็นหลักแหล่ง มีก็เป็นท่ีพักช่ัวคราว ต้ังอยู่
ริมลําภาชีเสียส่วนมากเพราะใกล้แหล่งน้ํา และในช่วงเดือนมีนาคม – เมษายน ก็จะมีชาวบ้านจากท่ีอ่ืน
เข้ามาหาของป่า เพ่ือเป็นอาหารบ้าง นําไปขายบ้าง สัตว์ท่ีชาวบ้านหามาได้เป็นส่วนมากก็จะเป็นแย้ พอ
ได้แย้มามากพอก็ต้องทําการลอกหนัง เอาแต่เน้ือกลับบ้าน ชาวบ้านทุกคนท่ีได้แย้มาก ก็จะทําแย้กันท่ี
ท่าน้ํา เพราะตรงท่าน้ําจะมีต้นไทรอยู่ต้นหน่ึง ทุกคนก็จะอาศยัต้นไทรใหญ่น้ี  ลอกแย้ท่ีได้มาพร้อม กัๆน 
เม่ือลอกหนังแย้เสร็จก็นําหนังแย้และส่วนท่ีไม่ต้องการไปท้ิงรวมกันเป็นกองใหญ่ ไม่ได้ฝังไม่ได้เผา ก็เน่า
ส่งกล่ินเหม็นไปท่ัวป่า จนมีนกแร้งลงมากินและต้ังแต่บัดน้ันเป็นต้นมา ก็เลยเรียกติดปากกันว่า ท่าแย้... 
”  จงึเป็นท่ีมาของช่ือหมูบ้่านทา่แย้ตลอดมาจนเทา่ทกุวนันี ้ 
 และเน่ืองจากบ้านท่าแย้มีป่าท่ีอดุมสมบรูณ์ มีนํา้ไหลผ่านตลอดทัง้ปี จึงได้เร่ิมมีราษฎรอพยพ
มาอาศยัตัง้ถ่ินฐานอยู่  เข้ามาประกอบอาชีพทําไร่ ตดัไม้เอาช้างลาก  ทําแพ เพ่ือขายให้คนซือ้แล้วล่อง
ไปตามลํานํา้ภาชี ต่อมาได้มีราษฎรอพยพเข้ามาอยู่เร่ือยๆบางครอบครัวป่ันจักรยานมาจากอําเภอ       
โพธาราม จงัหวดัราชบรีุ ตามเส้นทางเกวียน มาจบัจองท่ีดินทํามาหากิน  ทําไร่ ปลกูมนัสําปะหลงั ปลกู
ละหุ่ง ปลกูแตงโม ปลกูข้าวโพด และทํานาแบบข้าวไร่ เป็นต้น และได้เปล่ียนการทํานาแบบข้าวไร่ เป็น
การทํานาแบบแปลง จนถึงปัจจบุนั ตอ่มาประมาณ พ.ศ.2507  ชาวบ้านได้ร่วมกนัก่อสร้างวดัท่าแย้ เพ่ือ
เป็นสถานท่ีสําหรับประกอบพิธีกรรมทางศาสนา และได้นิมนต์พระอธิการเหรียญ อิสิญาโน มาเป็น       
เจ้าอาวาสวดัท่าแย้  (ปัจจุบนัมรณภาพแล้ว)  และในปี พ.ศ.2519 พระสงฆ์และชาวบ้านท่าแย้ร่วมกับ
กองกํากับการตํารวจตระเวนชายแดนเขต 7 ได้ร่วมกันก่อตัง้โรงเรียนวดัลําภาชี  โดยได้รับการบริจาค
ท่ีดิน จากชาวบ้านจํานวน 32 ไร่ และทําพิธีเปิดเรียน เม่ือวนัพฤหสับดี ท่ี 20 พฤษภาคม 2519  ต่อมา
โอนให้องค์การบริหารส่วนจงัหวดักาญจนบรีุ เม่ือวนัท่ี 27 มีนาคม 2522 และเปลี่ยนช่ือจากโรงเรียนวดั
ลําภาชี เป็นโรงเรียนบ้านท่าแย้จนถึงปัจจบุนั (แผนปฏิบตักิารโรงเรียนบ้านท่าแย้. 2558: 10) 
   อาณาเขต บ้านท่าแย้ ตัง้อยู่ในเขตพืน้ท่ีองค์การบริหารส่วนตําบลด่านมะขามเตีย้ 
อําเภอดา่นมะขามเตีย้ จงัหวดักาญจนบรีุ มีเนือ้ท่ีประมาณ 4,500 ไร่  มีอาณาเขตตดิตอ่  ดงันี ้
       ทิศเหนือ    ตดิตอ่กบั หมู ่ 2   ตําบลดา่นมะขามเตีย้ 

      ทิศใต้     ตดิตอ่กบั หมู ่ 3   ตําบลหนองไผ ่
      ทิศตะวนัออก   ตดิตอ่กบั หมู ่ 6   ตําบลดา่นมะขามเตีย้ 
      ทิศตะวนัตก   ตดิตอ่กบั หมู ่ 2   ตําบลหนองไผ ่
   ลักษณะภูมิประเทศ  เป็นพืน้ท่ีราบเชิงเขาและท่ีราบลุ่ม สภาพดินส่วนใหญ่มี

ลกัษณะเป็นดนิร่วนปนทราย และเป็นดนิลกูรังในบางแห่ง  
   สภาพภูมิอ าก าศ  บ้านท่าแย้มีสภาพภูมิอากาศ  เช่นเดียวกับจังหวัดอ่ืนๆ                 

ในภาคกลาง สภาพดนิฟา้อากาศโดยทัว่ไปมี 3 ฤด ูคือ  
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        ฤดรู้อน  เร่ิมตัง้แต่เดือนมีนาคม ถึงปลายเดือนพฤษภาคมของทุกปี  อุณหภูมิ
ระหวา่ง 34 – 40 องศาเซลเซียส 
                   ฤดฝูน เร่ิมตัง้แตเ่ดือนมิถนุายน ถึงปลายเดือนตลุาคมของทกุปี  บางปีมีฝนมาก
ทําให้หมูบ้่านประสบปัญหานํา้ท่วมเป็นประจํา 
        ฤดูหนาว  เร่ิมตัง้แต่เดือนพฤศจิกายน ถึงปลายเดือนมกราคมของทุกปี 
อณุหภมูิระหวา่ง  16 - 27 องศาเซลเซียส 

    การคมนาคม  สภาพถนนเส้นทางหลกัในเขตหมู่บ้าน เป็นลาดยางหรือคอนกรีต    
ระยะทาง 5 กิโลเมตร มีถนนท่ีใช้เดินทางไปติดต่อราชการ จํานวน 1 เส้นทาง เส้นทางท่ีสะดวกจาก
หมู่บ้านท่าแย้ไปอําเภอ ระยะทางใกล้สดุ 5 กิโลเมตร เป็นลาดยางหรือถนนคอนกรีต เวลาท่ีใช้ในการ
เดนิทางประมาณ 10 นาที  

   จํานวนประชากร  บ้านท่าแย้ มีจํานวนครัวเรือนทัง้สิน้  174  ครัวเรือน ประชากร
ทัง้หมด 564 คน เป็นชาย 290 คน และเป็นหญิง 275 คน  (ฝ่ายงานทะเบียนอําเภอด่านมะขามเตีย้. 
2559:10) 

   อาชีพของชุมชน  บ้านท่าแย้ มีสภาพพืน้ท่ีเป็นท่ีราบเชิงเขาสลบักบัท่ีราบลุม่ และ
อยูใ่กล้กบัลํานํา้ภาชี ในฤดฝูนจะประสบปัญหานํา้ท่วมเป็นประจําทกุปี  จากสภาพภมูิประเทศดงักลา่ว 
ประชาชนจึงมีอาชีพเกษตรกรรม  ได้แก่ การทํานา  การปลูกมนัสําปะหลงั การปลูกอ้อย  การปลูก
แตงโม การปลกูผกั  การปลกูมะนาว และประชาชนบางส่วนประกอบอาชีพรับจ้างทัว่ไป เช่น รับจ้าง
ถากหญ้า รับจ้างถอนผัก รับจ้างปลูกอ้อย รับจ้างตัดอ้อย  รับจ้างเก็บมะนาว  รับจ้างปลูกแตงโม  
รับจ้างปลกูมนัสําปะหลงั  รับจ้างขดุมนัสําปะหลงั   รับจ้างก่อสร้าง  ฯลฯ 

   แหล่งเรียนรู้ ในชุมชน บ้านท่าแย้ มีแหลง่เรียนรู้ท่ีสําคญัในชมุชน ประกอบด้วย  
   วัดท่าแย้เจริญธรรม สร้างขึน้เม่ือประมาณปี พ.ศ. 2507 จากคําให้สมัภาษณ์ของ
ผู้ เฒ่าผู้แก่ในชุมชนท่านหนึ่งเล่าว่า  “...สมัยก่อนท่ีหมู่บ้านยงัไม่มีวดั ชาวบ้านต้องเดินไปทําบุญท่ีวดั
ด่านมะขามเต้ียหรือไม่ก็วดัใกล้  ๆเวลาเดินไปทําบุญก็ต้องใช้เวลานาน เดินก็ไกล ชาวบ้านเลยช่วยกัน
หาไม้ หาเสา และของต่าง มๆาช่วยกันสร้าง บ้านใครมีอะไรก็เอามาช่วยกันสร้าง…”  วดัท่าแย้ทัง้ใช้
เป็นสถานท่ีประกอบพิธีกรรมทางพระพุทธศาสนา แหล่งยึดเหน่ียวจิตใจ และสถานท่ีในการประชุม     
นดัพบ หรือทํากิจกรรมต่างๆของชมุชนตัง้แตน่ัน้เป็นต้นมา ปัจจบุนัมีพระปลดัเชิดศกัดิ์ สภุาจาโร เป็น
เจ้าอาวาส 

   โรงเรียนบ้านท่าแย้  สร้างขึน้เม่ือปี พ.ศ. 2519 โดยพระอธิการเหรียญ อิสิญาโน        
(เจ้าอาวาสวดัท้าแย้ ปัจจบุนัมรณภาพแล้ว)  และชาวบ้านท่าแย้ ร่วมกบักองกํากบัการตํารวจตระเวน
ชายแดนเขต  7 ได้ร่วมกันก่อตัง้โรงเรียนวดัลําภาชี  โดยได้รับการบริจาคท่ีดินจากชาวบ้านจํานวน       
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32 ไร่ และทําพิธีเปิดเรียน เม่ือวนัพฤหสับดี ท่ี 20 พฤษภาคม 2519  ต่อมาได้โอนให้องค์การบริหาร
สว่นจงัหวดักาญจนบรีุ เม่ือวนัท่ี 27 มีนาคม 2522 และเปลี่ยนช่ือจากโรงเรียนวดัลําภาชี เป็นโรงเรียน
บ้านท่าแย้ จนถึงปัจจบุนั  
   ป่าชุมชน  ตัง้อยู่ในพืน้ท่ีของโรงเรียนบ้านท่าแย้ มีพืน้ท่ีป่าประมาณ  11 ไร่  มีไม้
เบญจพรรณ ต่างๆมากมายหลายชนิด เช่น ไม้เต็ง ไม้รัง  ไม้มะค่าแต้ ไม้มะค่าโมง ยอป่า ชงโค ฯลฯ 
นอกจากนีย้งัมีพืชสมนุไพรตา่ง ๆ หลายชนิด เช่น วา่นสามสบิ โสมไทย  ชะพล ูไพล กล้วยเตา่ ฯลฯ  ซึง่
ปัจจบุนัชาวบ้านร่วมกนัอนรัุกษ์ มีพิธีการบวชป่า เพ่ือไม่ให้มีใครเข้ามาตดัไม้ในป่าชมุชน มีการปลกูป่า
เพิ่มเตมิเป็นประจําทกุปี ปัจจบุนัเป็นแหลง่เรียนรู้ของนกัเรียน และชมุชน 

   วัฒนธรรมประเพณีของชุมชน 
   ประเพณีการสรงนํา้พระ เป็นประเพณีท่ีชาวบ้านท่าแย้ร่วมกันจัดงานปฏิบตัิเป็น
ประจําในวนัท่ี 15 เมษายน ของทกุปี เพราะมีความเช่ือวา่การสรงนํา้พระจะเป็นการทําบญุเสริมดวงให้
ชีวิตประสบพบเจอแตส่ิง่ดีงามตลอดทัง้ปี 

   ผลงานดเีด่นของชุมชน 
   รางวลักองทนุหมูบ้่านดีเดน่  สมาชิกกองทุนมีการออมเงินในบัญชีเป็นประจําทุก
เดือน/ทุกปี และเพิ่มขึน้ทุกปี  สมาชิกกองทุนมีการนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ 
(พอประมาณ มีเหตุผล มีภูมิคุ้ มกันและมีความรู้ คู่คุณธรรม) มีกระบวนการและขัน้ตอนในการ
สน ับสน ุน ให้สมาช ิกกองท ุนหมู ่บ้ าน นําปร ัชญา เศรษฐกิจพอ เพ ีย งมาใช้ ในการดํา เน ิน
ชีวิตประจําว ัน   สมาชิกกองทุนหมู่บ้านมีค ุณภาพชีวิตที่ดีขึ น้จากการสนับสนุนของกองทุน
หมู่บ้าน 
            2.  ข้อมูลพ ืน้ฐานโรงเรียนบ้านท่าแย้ 
     ประวัต ิของโรงเรียน   โรงเรียนบ้านท่าแย้ ตัง้อยู่บนท่ีดินจํานวน 32 ไร่  ได้ทําพิธีเปิดทํา
การเรียนการสอน เม่ือวนัพฤหสับดีท่ี 20  พฤษภาคม 2519   ปัจจบุนัเปิดสอนตัง้แต่ชัน้อนบุาล  ถึงชัน้
ประถมศกึษาปีท่ี 6  มีบคุลากร จํานวนทัง้สิน้  7  คน ประกอบด้วย ผู้ อํานวยการโรงเรียน  1  คน          
วุฒิการศึกษาปริญญาโท ข้าราชการครู 4 คน วุฒิการศึกษาปริญญาตรี ครูอตัราจ้าง 1 คน                   
วฒุิการศกึษาปริญญาตรี และช่างไฟฟ้า  1 วฒุิการศกึษาประถมศกึษาปีท่ี  7  ในสว่นของบคุลากรครู 
มีวิทยฐานะชํานาญการพิเศษ  จํานวน   2  คน วิทยฐานะชํานาญการ  จํานวน  1  คน ไม่มีวิทยฐานะ 
จํานวน  2  คน รายละเอียดดงัแสดงในตาราง  2 
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ตาราง 2 ข้อมลูบคุลากรโรงเรียนบ้านท่าแย้   ปีการศกึษา 2559  
 
ที่ ชื่อ-นามสกุล ตาํแหน่ง วทิยฐานะ วุฒ ิ วชิาเอก 
1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 

 

นางสาวนภสัวรรณ์  วิเศษสงิห์ 
นายธเนศ    เมฆนาคา 
นางสาวดารณี  ปอ้มสกลุ 
นางสาวชฎาภรณ์  ปอ้มสกลุ 
นางสาวรุ่งทิวา ขยนัทํา 
นายสทิธิพงษ์  มนษุย์จนัทร์ 
นายทองคํา  เพิ่มพนู                  

ผู้ อํานวยการ 
ครู 
ครู 
ครู 
ครูผู้ช่วย 
ครูอตัราจ้าง 
ช่างไฟฟา้ 4 

ชํานาญการ 
ชํานาญการพิเศษ 
ชํานาญการพิเศษ 

 

ค.ม. 
 ค.บ. 
ค.บ. 
ค.บ. 
ค.บ. 
ศศ.บ 
 ป.7 

บริหารการศกึษา 
พลศกึษา 
คณิตศาสตร์ 
ปฐมวยั 
วิทยาศาสตร์ 
คอมพิวเตอร์ 

 
 ในปีการศึกษา 2559 โรงเรียนบ้านท่าแย้มีจํานวนนักเรียนทัง้หมด  74 คน เป็นเพศชาย 
จํานวน  38 คน เพศหญิง จํานวน  36 คน เปิดสอนระดบัชัน้อนุบาล 1 ถึงชัน้ประถมศึกษาป่ีท่ี 6 
จํานวน  8 ชัน้เรียน ชัน้อนุบาล 1 – 2 เรียนรวมกัน โดยมีครูผู้ สอน 1 คน ชัน้ประถมศึกษาปีท่ี 1 มี
ครูผู้สอน 1 คน ชัน้ ประถมศกึษาปีท่ี 2 - 3 เรียนรวมกนั มีครูผู้สอน 1 คน ชัน้ประถมศกึษาปีท่ี 4 - 5 
เรียนรวมกัน มีครูผู้สอน 1 คน และชัน้ประถมศึกษาปีท่ี 6 มีครูผู้สอน 1 คน รายละเอียดดงัแสดงใน
ตาราง  3 
 
ตาราง 3 ข้อมลูนกัเรียนโรงเรียนบ้านท่าแย้  ประจําปีการศกึษา 2559  
 

ชัน้  ชาย หญิง รวม ครูประจาํชัน้  
อนบุาลปีท่ี  1 8 7 15 นางสาวชฎาภรณ์ ปอ้มสกลุ 

นางสาวชฎาภรณ์ ปอ้มสกลุ อนบุาลปีท่ี  2 4 3 7 
ประถมศกึษาปีท่ี  1 4 2 10 นางสาวรุ่งทิวา ขยนัทํา 
ประถมศกึษาปีท่ี  2 6 5 11 นางสาวรุ่งทิวา ขยนัทํา 

นายสทิธิพงษ์ มนษุย์จนัทร์ ประถมศกึษาปีท่ี  3 4 4 8 
ประถมศกึษาปีท่ี  4 5 6 11 นางสาวดารณี ปอ้มสกลุ 

นางสาวดารณี ปอ้มสกลุ ประถมศกึษาปีท่ี  5 6 3 9 
ประถมศกึษาปีท่ี  6 1 6 7 นายธเนศ เมฆนาคา 

รวมนกัเรียนทัง้หมด 38 36 74  
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แหล่งเรียนรู้ ในโรงเรียน  
 แปลงนาข้าว มีพืน้ท่ีประมาณ 2 ไร่ ใช้สําหรับให้นักเรียนเรียนรู้เร่ืองการทํานาปลูกข้าว         
โดยยึดวิธีการทํานาแบบดัง้เดิม ตัง้แต่การไถนาด้วยควาย การหว่านข้าว การดํานา การเก่ียวข้าว       
การสีข้าว สําหรับไว้รับประทานกนัเองภายในโรงเรียน โดยจดัให้มีกิจกรรม การปลกูข้าววนัแม่ ในวนัท่ี
วนัท่ี 12 สงิหาคม  และเก่ียววนัพอ่ ในวนัท่ี 5 ธนัวาคม  เป็นประจําทกุปี  
 แปลงเกษตร   เป็นการทําการเกษตรปลอดสารพิษ ฝึกให้นกัเรียนรู้ การปลกูพืชผกัต่างๆไว้
รับประทาน เช่น ผกับุ้ง กวางตุ้ง ผกักาด มะระ บวบ ผกัชี ถัว่ฝักยาว มะเขือ ฯลฯ 
 โรงเรือนปลูกผักกางมุ้ง ขนาด 6 x 18 เมตร เพ่ือปลกูผกัปลอดสารพิษ ปอ้งกนัแมลง  
 โรงเลีย้งสุกร  เป็นโรงเรือนชัว่คราวขนาดประมาณ 3 x 3 เมตร สําหรับเลีย้งสกุรได้ครัง้ละ
ประมาณ 3 - 5 ตวั 
 โรงเลีย้งไก่ไข่  เป็นโรงเรือนชัว่คราวขนาดประมาณ 3 x 4 เมตร ติดกบัโรงเลีย้งสกุร สามารถ
เลีย้งไก่ไขไ่ด้ประมาณ 60 ตวั 
 ป่าเลีย้งเ ป็ด  ใช้ต้นไม้เป็นเสารัว้กัน้ลักษณะเป็นคอกด้วยลวดตาข่าย ประมาณ 30          
ตารางเมตร ปัจจบุนัเลีย้งเป็ด 22 ตวั   

สระนํา้  ขนาดประมาณ 30 x 35 เมตร ลกึประมาณ  3  เมตร ใช้สําหรับกกัเก็บนํา้เพ่ือใช้ใน
การเกษตรและเลีย้งปลาดกุในกระชงั 

อาคารสหกรณ์ร้านค้า  เป็นอาคารถาวร ขนาด  6 x 8 เมตร สําหรับเป็นห้องทําผลิตและ
จําหน่ายผลติภณัฑ์ และผลงานนกัเรียน 

โรงเพาะเห ็ดนางฟ้า เป็นโรงเรือนชัว่คราว ขนาด 4 x 5 เมตร สําหรับเพาะเห็ดนางฟ้า 
ประมาณ  500 – 1,000 ก้อน 

โรงปุ๋ ยหมัก นํา้หมักชีวภาพ  เป็นโรงเรือนชัว่คราว ขนาด  3 x 5 เมตร ใช้สําหรับเป็นสถานท่ี
ในการผลติปุ๋ ยหมกั และนํา้หมกัชีวภาพในโรงเรียน 

โรงเลีย้งไส้เดือน  เป็นโรงเรือนชัว่คราว ขนาด  3 x 5 เมตร ใช้สําหรับเป็นสถานท่ีในเลีย้ง
ไส้เดือนดนิโดยเลีย้งในภาชนะ (ลองซีเมนต์) จํานวน 3 บอ่ 

เตานํา้ส้มควันไม้ เป็นโรงเรือนชัว่คราว ขนาด 3 x 5 เมตร  ใช้สําหรับเป็นสถานท่ีในการผลิต
นํา้ส้มควนัไม้ สําหรับใช้ฉีดพน่ขบัไลแ่มลง 

สวนสมุนไพรพืน้ บ้าน  ตัง้อยู่หลงัโรงเรียนบ้านท่าแย้ ปลูกพืชสมุนไพรพืน้บ้าน เช่น ชะพล ู
ไพล ขมิน้ อญัชนั วา่นสามสบิ เป็นต้น 
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ศูนย์พ ิพ ิธภัณฑ์ชุมชนบ้านท่าแย้ เป็นอาคารถาวร ขนาด 6 x 8 เมตร สําหรับเก็บเคร่ืองมือ
การประกอบอาชีพสมยัโบราณ ท่ีชาวบ้านไมใ่ช้และนํามาบริจาคให้โรงเรียนเพ่ือให้นกัเรียน หรือผู้สนใจ
ได้ศกึษา เช่น เคร่ืองสีฝัด เคร่ืองนวดข้าว โม ่คนัไถ กระพร้อม กระบงุ ครกไม้  ฯลฯ เป็นต้น 

ภมูิปัญาท้องถิ่น  จากข้อมลูการสํารวจชมุชน พบวา่ชมุชนบ้านท่าแย้ มีภมูิปัญญาท้องถ่ินท่ีมี
ความรู้ ความชํานาญท่ีสัง่สมมาแต่บรรพบรุุษ การแสวงหาเรียนรู้ และสัง่สมประสบการณ์จนชํานาญ 
จนเกิดเป็นความรู้ตามสภาพการณ์ทางสังคมวัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อมท่ีหลากหลายในชุมชน            
ดงัแสดงในตาราง 4  
 
ตาราง 4 ทะเบียนภมูิปัญญาท้องถ่ินของโรงเรียนบ้านท่าแย้ 
 
ที่ ชื่อ-นามสกุล ความชาํนาญ 
1 นายสํารอง แหยมแจ่ม   การทํานาแบบดัง้เดิม  การปลกูป่า    การทําการเกษตรแบบพอเพียง 
2 นางรําพงึ สทิธิสร   การทํามะนาวดอง   การทํานํา้สนนุไพร    การทําแหนมเหด็ 
3 นายทิวา สทิธิสร   ช่างตีเหลก็ 
4 นายสมพง  อดลุยสารพนั  การวาดภาพ 
5 นายชยั สทิธิสร  การจกัสานไม้ไผ ่
6 นางสาวกาญจนา ปอ้มสกลุ  

 
การแปรรูปผลติภณัฑ์จากฟักข้าว  ข้าวเกรียบฟักข้าว 
สบูฟั่กข้าว  แชมพ ู ครีมหมกัผมฟักข้าว 

7 นางนริลรัตน์ กลิน่ถือศีล  การทําขนมหน่อไม้ 
8 นายธานินทร์ เจริญผล   การทําเตาชีวมวล 
9 นางสาวบญุมา จงัพฒันา ผู้ เช่ียวชาญด้านสมนุไพรไทย 

 
 
ผลงานดเีด่นของโรงเรียน  
 รางวลัลกูโลกสีเขียว ครัง้ท่ี 15 ปี 2556 กลุม่เยาวชนรักษ์สิง่แวดล้อม โรงเรียนบ้านท่าแย้ 
 รางวลัชนะเลิศโล่พระราชทานพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดลุยเดช ประเภท
การปลกูและการสง่เสริมการปลกูหญ้าแฝกระดบัสถานศกึษา  ประจําปี 2558 
 โรงเรียน แบบอย่างการจดักิจกรรมการเรียนรู้และการบริหารจัดการตามหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง “สถานศกึษาพอเพียง 2558” 
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 3. สภาพปัญหา จุดแขง็ จุดอ่อน โอกาส และอุปสรรคในการจัดการศึกษาของ
โรงเรียนบ้านท่าแย้ 

  1) ความคาดหวงัของชมุชนท่ีมีต่อการจดัการศกึษาของโรงเรียนบ้านท่าแย้ จากผลการ
สนทนากลุ่ม (Focus Group Discussion) พบว่า ชมุชนมีความคาดหวงัให้นกัเรียนมีคณุลกัษณะท่ี
ต้องการ 3 ด้าน ดงันี ้

   1.1) ด้านความรู้  ชมุชนมีความคาดหวงัให้นกัเรียนโรงเรียนบ้านท่าแย้ มีความรู้ทาง
วิชาการ  สามารถอ่านหนังสือออก เขียนหนังสือได้  และมีวิชาความรู้ติดตวัไปเม่ือจบการศึกษา
สามารถเรียนตอ่ในระดบัท่ีสงูขึน้  มีนิสยัใฝ่รู้ใฝ่เรียน และนําความรู้ไปใช้ประกอบอาชีพได้    ดงัคําให้
สมัภาษณ์ของคณะกรรมการสถานศกึษาท่านหนึง่วา่  

  “ อยากให้นักเรียนเป็นคนดี อ่านออก เขียนได้  ความจริงก็อยากให้เรียนเก่ง จๆะได้ไปสู้
กับโรงเรียนอ่ืนเขาได้ แต่ว่าโรงเรียนเราเล็ก เลือกเด็กไม่ได้ ใครเข้ามาก็ต้องรับ  ก็เลยอยากให้เขาเป็น
คนดี  รักโรงเรียน รักการเรียน ไม่ใช่เรียนเฉพาะในเวลาท่ีครูสอน เพราะครูเราก็มีน้อย อยากให้เขาขยนั
หาความรู้ใส่ตัวเอง จะได้ไม่ถูกหลอก  ไม่จําเป็นต้องเรียนเก่งก็ได้ แต่เรียนรู้ไว้เพ่ือเอาชีวิตรอด และมี
ความรู้ติดตัวไปเม่ือจบ ป.6”  

  และคําให้สมัภาษณ์ของนกัเรียนคนหนึ่ง ว่า “...อยากมีความเข้มแข็ง ใช้ชีวิตในสังคมได้ 
อยากมีวิชาติดตัวไปเรียนต่อ เช่นวิชา คณิตศาสตร์ ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ เพราะไปเรียนโรงเรียนอ่ืน
เขาจะสอนวิชาเหล่าน้ี… ”   

   1.2) ด้านทักษะ   ชุมชนมีความคาดหวังให้นักเ รียนโรงเ รียนบ้านท่าแย้  มี
ความสามารถในการทํางานท่ีได้จากการเรียนรู้หรือการฝึกฝนจากโรงเรียน มีทกัษะชีวิต ทํางานเป็น มี
อาชีพติดตวั เม่ือจบการศึกษาจากโรงเรียนออกไป สามารถนําความรู้ไปใช้ในการจัดการกับปัญหา
ต่างๆท่ีเกิดขึน้รอบตวัได้อย่างมีสติ สามารถประกอบอาชีพเลีย้งตนเองและครอบครัว และดํารงชีวิต
ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง   

ดงัคําให้สมัภาษณ์คณะกรรมการโรงเรียน ท่านหนึง่ วา่ " ... อยากให้มีครูครบทุกห้อง และสอน
หนังสือคู่กับการสอนอาชีพ เด็กจะได้มีทักษะอาชีพ ทํางานเป็น และมีรายได้ระหว่างเรียน...” 

   1.3) ด้านคณุลกัษณะท่ีพงึประสงค์  ชมุชนมีความคาดหวงัให้นกัเรียนมีคณุลกัษณะ
ท่ีดีงาม เพ่ือให้นักเรียนสามารถใช้ชีวิตอยู่ร่วมกับผู้ อ่ืนในโรงเรียนและในสังคมได้อย่างมีความสุข  
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ตามความคาดหวังของชุมชน ประกอบด้วย เป็นคนดี    มีคุณธรรม  มี
ระเบียบวินยั  มีกิริยามารยาทสภุาพเรียบร้อย  มีความกตญัญตูอ่ผู้ มีพระคณุ  ไม่ยุ่งเก่ียวกบัยาเสพติด   
และอยู่อย่างพอเพียง   ดงัคําให้สมัภาษณ์ของครูท่านหนึ่ง ว่า  “ ครูทุกคนก็อยากให้นักเรียนเป็นคนดี 
จบไปแล้วก็อยากให้มีชีวิตท่ีดี ช่วยกันพัฒนาชาติบ้านเมือง และน้อมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
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พอเพียงมาใช้ และอีกอย่างท่ีหวงัก็คืออยากให้นักเรียนท่ีจบไปแล้วมีการรวมกลุ่มกัน   สร้างคนให้
พร้อม เก่งและดี รวมกลุ่มแล้วย้อนกลับมาโรงเรียน มาพัฒนาโรงเรียน มาช่วยเหลือน้อง มาช่วยเหลือ
โรงเรียน” 

ผู้ วิจัยนําข้อมูลท่ีได้จากการสอบถามความคาดหวังของชุมชน ไปเปรียบเทียบกับสภาพ
ปัจจบุนัของโรงเรียนบ้านท่าแย้ สรุปผลได้ดงัแสดงในตาราง 5 

 
ตาราง 5 เปรียบเทียบความคาดหวงัของชมุชน กบัสภาพปัจจบุนัของโรงเรียนบ้านท่าแย้ 
 

ความคาดหวัง สภาพปัจจุบัน  
ด้านความรู้    
- มีความรู้ทางวิชาการ  
- อา่นหนงัสืออก เขียนหนงัสือได้   
- มีวิชาติดตวัไปมีความรู้เรียนต่อในระดบัท่ี
สงูขึน้ไปได้ 
- มีความรู้พืน้ฐานในการตอ่ยอด   
- มีนิสยัใฝ่รู้ใฝ่เรียน  
- ใช้ความรู้ไปประกอบอาชีพได้                      

- ผลการเรียนรู้ทางการเรียนของนกัเรียนต่ํา โดยเฉพาะผลการ
ทดสอบการศกึษาระดบัชาติขัน้พืน้ฐาน  (O-Net)  
- นกัเรียนสว่นใหญ่ไมไ่ด้เรียนตอ่ เม่ือจบชัน้ประถมศากษาปีท่ี 6   
- จัดการเรียนรู้ไม่ตรงตามความต้องการและความสนใจของ
นกัเรียน   
-การจดัการเรียนรู้ไมเ่ป็นตามตารางสอน 
ดงัคําให้สมัภาษณ์ของนกัเรียนคนหนึ่ง ว่า “ ครูสอนไม่ตรงตาม
ตารางสอนค่ะ ไม่สอนตามวิชา และสอนไม่สนุก  เพราะนักเรียน
บางคนไม่ชอบเรียน พอครูสอนไม่สนุก ก็จะไม่ต้ังใจเรียนและชวน
เพ่ือนคุยด้วยค่ะ ”และคําให้สมัภาษณ์ของนักเรียนอีกคนหนึ่งว่า 
“ต้องเรียนรวมกัน ห้องละ 2 ช้ัน เวลาครูสอนห้องหน่ึงอีกห้องหน่ึง
เสียงก็จะดังค่ะ ทําให้ไม่มีสมาธิ และเรียนไม่รู้เร่ือง”  

- ครูมีน้อย สอนไมต่รงวิชาเอก  นกัเรียนได้เรียนไมค่รบทกุกลุม่สาระ 
- ขาดความพร้อมของงบประมาณ อุปกรณ์ อาคารสถานท่ีพร้อม
สําหรับการจัดการเรียนรู้ ดังคําให้สัมภาษณ์ของคณะกรรมการ
โรงเรียน ท่านหนึ่ง ว่า “ ...โรงเรียนเล็ก  ๆของบประมาณอะไรก็ไม่
ค่อยได้ จะซ้ือหาอุปกรณ์ก็ลําบาก…” 

ทักษะ  
-มีอาชีพติดตวั สามารถเลีย้งตวัเองได้ 
-ทํางานเป็น                                                  
-สามารถนําไปใช้ในชีวิตประจําวนัได้ 
-มีทกัษะอาชีพติดตวัเป็นพืน้ฐานและไปต่อ
ยอดได้ในอนาคต 

- นักเรียนมีทักษะด้านอาชีพ แต่ยังขาดความชํานาญ ดังคําให้
สมัภาษณ์ของ  ภมิูปัญญาท้องถ่ินท่านหนึ่ง ว่า “ได้เข้ามาช่วยสอน
เร่ืองการทํานา การปลกูป่า การเพาะเห็ด  นกัเรียนก็สามารถทําได้ 
แต่ยังไม่เรียบร้อย บางอย่างท่ีเป็นเร่ืองยากๆสอนไปวันนี  ้พอ
กลับมาทําอีกครัง้ก็ลืม ต้องให้เขาฝึกบ่อยๆ และให้ทําสิ่งท่ีเขา
สนใจจะได้ไมลื่ม จะได้จําเอาไปใช้เป็นอาชีพเลีย้งครอบครัวได้” 

 



100 
 

ตาราง 5 (ตอ่)  
 

ความคาดหวัง สภาพปัจจุบัน  
 และดงัคําให้สมัภาษณ์ของนกัเรียนคนหนึ่ง ว่า “ผมชอบเรียนนอก

ห้องมากกว่าน่ังเรียนในห้อง ผมชอบเล้ียงไก่ ผมดีใจเวลาท่ีเห็นไก่
ออกไข่ ผมชอบกินไข่ไก่ ขายก็ได้ตัง กินก็อร่อยครับ” 

 คุณลักษณะที่พงึประสงค์ 
-เป็นคนดี   มีคณุธรรม 
-มีระเบียบวินยั  
-มีความกตญัญตูอ่ผู้ มีพระคณุ       
-มีกิริยามารยาทเรียบร้อย งดงาม 
-ใช้ชีวิตอยา่งพอเพียง                                    
-รักโรงเรียนและชมุชน                                   

-นกัเรียนบางสว่นยงัไมป่ระพฤติตนตามกฎระเบียบของโรงเรียน 
- นกัเรียนบางส่วนมีกิริยามารยาทไม่เรียบร้อย ตะโกนส่งเสียงดงั 
และพูดคําหยาบ ดังคําให้สัมภาษณ์ของคุณครูท่านหนึ่ง ว่า 
“ความจริงเด็กเรามีน้อย เราน่าจะดูแลนักเรียนให้มีระเบียบวินัยได้
มากกว่าน้ี ตอนน้ีนอกจากเร่ืองเรียน เราก็ต้องช่วยกันกับ
ผู้ปกครองฝึกเร่ืองระเบียบวินัย  และการกิน การเล่นด้วย ต้อง
ช่วยกันดูต้ังแต่หัวจรดเท้า…”

 
 จากตาราง 5 ผลการเปรียบเทียบความคาดหวงัของชุมชน กับสภาพปัจจุบนัของโรงเรียน
บ้านท่าแย้ พบวา่  

 ด้านความรู้   ชุมชนมีความคาดหวังให้นักเรียนโรงเรียนบ้านท่าแย้ มีความรู้ทางวิชาการ  
สามารถอ่านหนงัสือออก เขียนหนงัสือได้  มีวิชาความรู้ติดตวัไปเม่ือจบการศกึษา สามารถเรียนตอ่ใน
ระดบัท่ีสงูขึน้  มีนิสยัใฝ่รู้ใฝ่เรียน และใช้ความรู้ไปประกอบอาชีพได้ แตส่ภาพท่ีเป็นอยู่ในปัจจบุนัพบว่า   
ผลการเรียนรู้ทางการเรียนของนกัเรียนต่ํา โดยเฉพาะผลทดสอบทางการศกึษาระดบัชาติขัน้พืน้ฐาน  
(O-Net)  ซึง่มีสาเหตมุาจากการจดัการเรียนรู้ไม่ตรงตามความต้องการและความสนใจของนกัเรียน ครู
มีน้อย สอนไม่ตรงวิชาเอก และต้องสอนทุกวิชา  ส่งผลให้นักเรียนได้เรียนไม่ครบทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ ขาดความพร้อมของงบประมาณ อปุกรณ์ อาคารสถานท่ีสําหรับการจดัการเรียนรู้  นกัเรียนสว่น
ใหญ่ไม่ได้เรียนต่อ เม่ือจบชัน้ประถมศึกษาปีท่ี 6 และผู้ปกครองบางส่วนยงัไม่เห็นความสําคญัของ
การศกึษาเท่าท่ีควร   

 ด้านทักษะ   ชมุชนมีความคาดหวงัให้นกัเรียนโรงเรียนบ้านท่าแย้ มีความสามารถในการ
ทํางานท่ีเกิดจากการเรียนรู้หรือการฝึกฝนจากโรงเรียน มีทกัษะชีวิต ทํางานเป็น มีอาชีพติดตวั เม่ือจบ
การศกึษาจากโรงเรียนออกไป สามารถนําความรู้ไปใช้ในการจดัการกบัปัญหาต่าง ๆ ท่ีเกิดขึน้รอบตวั
ได้อย่างมีสติ สามารถประกอบอาชีพเลีย้งตนเอง ครอบครัว และดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง  
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 ด้านคุณลักษณะที่พ ึงประสงค์ ชุมชนมีความคาดหวงัให้นกัเรียนมีคณุลกัษณะเฉพาะ          
ท่ีดีงาม เพ่ือให้นักเรียนสามารถใช้ชีวิตอยู่ร่วมกับผู้ อ่ืนในโรงเรียนและในสังคมได้อย่างมีความสุข                        
ซึ่งคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ตามความคาดหวังของชุมชน ประกอบด้วย เป็นคนดีมีคุณธรรม                  
มีระเบียบวินัย  มีกิริยามารยาทสุภาพเรียบร้อย  มีความกตัญญูต่อผู้ มีพระคุณ  ไม่ยุ่งเก่ียวกับ              
สิ่งเสพติด  และอยู่อย่างพอเพียง  จากการศกึษาสภาพปัจจบุนัของโรงเรียนบ้านท่าแย้ พบว่า นกัเรียน
บางส่วนยังไม่ประพฤติตนตามกฎระเบียบของโรงเรียน ขาดระเบียบวินัย การทิง้ขยะไม่ลงถัง  
กิริยามารยาทของนกัเรียนบางสว่นยงัไมเ่รียบร้อย เช่น การทําความเคารพ การไหว้ การตะโกน การพดู
คําหยาบ เป็นต้น 

 จากผลการเปรียบเทียบความคาดหวงัของชุมชน กบัสภาพปัจจุบนัของโรงเรียนบ้านท่าแย้ 
ผู้ วิจัยสรุปเป็นประเด็นให้กลุ่มผู้ มีส่วนร่วมทุกกลุ่มทราบ เพ่ือทบทวนร่วมกันและเพิ่มเติมข้อมูล              
ท่ีตกหลน่หรือขาดหายไปเพ่ือให้ตรงตามความต้องการของชมุชน  

 2)  ผลการวิเคราะห์สภาวะแวดล้อม (SWOT Analysis) สรุปผลได้ดงันี ้
 ผลการวิเคราะห์สภาวะแวดล้อม (SWOT Analysis) สภาพการณ์ภายใน (จดุอ่อน จดุแข็ง)  
สภาพการณ์ภายนอก (โอกาส อปุสรรค)  โดยผู้ มีสว่นร่วมทัง้ 3 กลุ่ม ร่วมกนัวิเคราะห์สภาวะแวดล้อม 
ของโรงเรียนบ้านท่าแย้ตามประเด็นท่ีกําหนด วิเคราะห์สภาพการณ์ภายนอก  ด้วยหลกั STEP และ
วิเคราะห์สภาพการณ์ภายใน ด้วยหลกั 2S 4M  ผลการวิเคราะห์สภาวะแวดล้อม (SWOT Analysis)  
ของโรงเรียนบ้านท่าแย้  สามารถสรุปได้ดงัแสดงในตาราง 6 และ 7 

 
ตาราง 6 การวิเคราะห์สภาวะแวดล้อมภายนอก ด้วยหลกั STEP 
 
สภาวะแวดล้อม 

ภายนอก 
โอกาส (+) (opportunities) อุปสรรค (- ) (treats) 

ด้านสังคมและ
วัฒนธรรม  
(Social Culture 
Factors – S) 
 

1.สภาพสงัคมในชมุชนอยู่อย่างสงบสขุ
ช่วยเหลือเกือ้กลูกนั 
2.ผู้ นํ า ชุ มชน ใ ห้ ความ สํ าคัญของ
การศึกษาและเฝ้าระวังพฤติกรรมท่ีไม่
พงึประสงค์ของเดก็และเยาวชน 
3. ค่านิยมของผู้ ปกครองนิยมให้ลูก
เรียนโรงเรียนใกล้บ้าน 
4.โรงเรียนเป็นศนูย์กลางทางการศึกษา
ของชมุชน 

1. ผู้ปกครองไปทํางานต่างถ่ิน ทิง้บุตรหลาน
ให้อยูก่บัปู่  ยา่ ตา ยาย  
2.ผู้ปกครองแตกแยก หย่าร้าง เด็กต้องอาศยั
อยู่กับพ่อ  หรือแม่ หรือบุคคลอ่ืนขาดการ
ควบคมุดแูลการเรียน 
3. ผู้ปกครองบางสว่นขาดความรู้ความเข้าใจ
ในวิธีจดัการเรียนการสอนของครู 
4.นกัเรียนในเกณฑ์เข้าเรียนในเขตบริการของ
โรงเรียนน้อย 
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ตาราง 6 (ตอ่)  
 

สภาวะแวดล้อม 
ภายนอก 

โอกาส (+) (opportunities) อุปสรรค (- ) (treats) 

 5.ชมุชนมีแหลง่เรียนรู้และภมิูปัญญา
ท้องถ่ิน 
6.ชุมชนมีแหล่ง เ รียน รู้และภู มิ ปัญญา
ท้องถ่ิน 

5. ผู้ปกครองบางคนส่งบุตรหลานเข้าไป
เรียน 
ในเมือง 
6. นกัเรียนบางส่วนยงัขาดสํานึกรักษ์บ้าน
เกิดและความรักและหวงแหนโรงเรียน 

ด้านเทคโนโลยี  
(Technological 
Factors – T) 
 

1.โรงเรียนมีคอมพิวเตอร์และระบบ IT ท่ี
รองรับและพฒันาการเรียนการสอน 
2.หน่วยงานภายนอก ให้การสนับสนุนส่ือ 
คอมพิวเตอร์ในการเรียนการสอน 

1. ขาดบุคลากรท่ีมีความชํานาญในการใช้
ส่ือเทคโนโลยี 
2. ส่ือ อุปกรณ์ท่ีใช้ในการเรียนการสอนไม่
เพียงพอ และขาดงบประมาณในการซ่อม
บํารุง 

ด้านเศรษฐกจิ 
 (Economic Factors 
– E) 
 

1.โรงเรียนสามารถระดมทรัพยากรจาก
หน่วยงานภายนอกได้มาก 
2. มีงบประมาณจากองค์การบริหารส่วน
ตําบลด้านการศกึษาปีละ30,000 บาท  
3.โรงเรียนได้รับการสนับสนุนจากชุมชน 
เป็นอยา่งดี 
4. โรงเรียนฝึกให้นกัเรียน มีรายได้ระหว่าง
เรียนโดยจดัการเรียนการสอน โดยยึดหลกั
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

1. โรงเรียนได้รับจัดสรรงบประมาณไม่
เพียงพอต่อการจัดการศึกษา เน่ืองจาก
งบประมาณจดัสรรเป็นรายหวัตามจํานวน
นกัเรียน 
2.รายได้ของ ผู้ ปกครองไม่แน่นอน ส่วน
ใหญ่มีอาชีพรับจ้างฐานะค่อนข้างยากจน 
การระดมทรัพยากรประเภท งบประมาณ 
จากผู้ปกครอง ทําได้ยาก 
3.งบประมาณท่ีได้จากองค์การบริหารส่วน
ตําบลไมเ่พียงพอ 

ด้ าน การ เ มือ งแ ละ
กฎหมาย  
(Political and Local 
Factor - P) 
 

1.อง ค์ กา รบ ริหา รส่ วน ตํ าบล ใ ห้ ก า ร
สนบัสนนุ 
2. ผู้ ปกครอง คณะกรรมการโรงเรียน  มี
ความเข้าใจนโยบายด้านการศึกษาส่งผล
ให้โรงเรียนได้รับการสนบัสนนุมากขึน้ 
  
 

1.เปล่ียนแปลงนโยบายบ่อยเน่ืองจากการ
เปล่ียนแปลงทางการเมือง 
2.นโยบายการยบุ ควบ รวมโรงเรียนขนาด
เลก็ ทําให้ชมุชนเกิดความไมม่ัน่ใจ 
3.การดําเนินการด้านการจดัการทรัพยากร
การศึกษาไม่สอดคล้องกับระเบียบการ
ปกครองสว่นท้องถ่ิน 
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ตาราง 7 การวิเคราะห์สภาวะแวดล้อมภายใน ด้วยหลกั  2S 4M 
 
สภาวะแวดล้อม

ภายใน   
จุดแขง็ (+) (strong) จุดอ่อน  (-) (weak) 

ด้ า น โ ค ร ง ส ร้ า ง
น โยบาย  (Structure 
and Policy – S1) 
 

1. โรงเรียน มีการกําหนดวิสยัทศัน์   
ยทุธศาสตร์และเปา้หมายท่ีชดัเจน  และ
สอดคล้องกบัแนวทางของ
กระทรวงศกึษาธิการ 
2.โรงเรียน มีโครงสร้างองค์กรและการบงัคบั
บญัชาท่ีชดัเจน 
3.โรงเรียน มีการกําหนดภาระหน้าท่ีของงาน
อยา่งชดัเจน 

1. การดําเนินงานของโรงเรียนตาม
นโยบายของหน่วยงานต้นสงักดัไม่
บรรลผุลเทา่ท่ีควร 
2.  นโยบายการจดัการศกึษามีภาระงาน
ท่ีมากทัง้ของโรงเรียนและต้นสงักดั ทําให้
ประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอน
ของครูลดลง 
3.  บคุลากรไมเ่พียงพอตอ่ภาระงาน 
4.ภาระงานของครูแตค่นมีหลายหน้าท่ี
ทําให้ขาดความชดัเจนในการ ปฏิบติังาน
บางภาระงานต้องใช้บคุคลากรร่วมกบั
งานอ่ืน  
5. การมอบหมายงานบางครัง้ไม่ตรงกับ
ความสามารถของบคุลากร บคุลากรหนึ่ง
คนต้องปฏิบติังานหลายหน้าท่ี 
6.การนิเทศติดตามงานไมส่ม่ําเสมอ 

ด้านผลผลิตและการ
ให้ บ ริ ก าร  (Service 
/Product – S 2) 
 

1. โรงเรียนจัดการบริหารการศึกษาอย่าง
ทั่วถึ ง  ทํ า ใ ห้นัก เ รียนไ ด้ รับโอกาสทาง
การศกึษาอยา่งเสมอภาค  
2. โรงเรียนเป็นสถานทีให้บริการชุมชน  เช่นการ
ประชุมหมู่บ้าน  การออกกําลงักาย  การใช้สถานท่ี
จดังานตา่งๆ   เป็นต้น 
3. โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ด้านเศรษฐกิจ
พอเพียง ให้ชุมชนและผู้สนใจเข้ามาศึกษา   
ดงูาน 

1. ผลการเรียนรู้ทางการเรียนของ
นักเรียนไม่เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน 
(O-Net)  
2. นกัเรียนขาดระเบียบวินยั 
3. กิริยามารยาทนักเรียนขาดความสุภาพ
เรียบร้อย 
 
 

ด้านบุคลากร   (Man 
– M1) 

1. บคุลากรมีการทํางานเป็นทีม  ช่วยเหลือ
ซึง่กนัและกนัมีความสามคัคีในหมูค่ณะ 
2. บคุลากรมีความรับผิดชอบตัง้ใจทํางาน
อย่างเต็ม ความสามารถ และทุ่มเทในการ
ปฏิบติังาน 

1.บุคลากรมีน้อยไม่เพียงพอในการสอน  
ครูอัตราจ้างขาดความมั่นคงในการ
ทํางาน  
2. ครูหนึง่คน สอนมากกวา่หนึง่ชัน้เรียน 
3. ภาระงานของครูมีมาก การประชมุ 



104 
 

 ตาราง 7 (ตอ่)  
 
สภาวะแวดล้อม

ภายใน   
จุดแขง็ (+) (strong) จุดอ่อน  (-) (weak) 

  การอบรมมีบ่อย ทําให้สอนได้ไม่เต็มท่ี 
ส่งผลต่อผลการเรียนรู้ทางการเรียนของ
นกัเรียน 

 ด้านประสทิธ ิภาพ
ทางการเงนิ     
(Money  – M 2) 
 

1.  การใช้งบประมาณโรงเรียนโปร่งใส สามารถ
ติดตามตรวจสอบได้ 
2. การใช้จ่ายงบประมาณเกิดประโยชน์
สงูสดุตอ่การพฒันาการศกึษา 
 
 
 

1. โรงเรียนได้รับจดัสรรงบประมาณไม่
เพียงพอต่อการจัดการศึกษา เน่ืองจาก
งบประมาณจัดสรรเ ป็นรายหัวตาม
จํานวนนกัเรียน 
2. การดําเนินการด้านงบประมาณล่าช้า
ไม่ทันต่อความต้องการ  ไม่คล่องตัว 
ผู้ บริหาร ครู ต้องใช้เงินส่วนตัวสํารอง
จ่ายในการดําเนินการ  

ด้านวัสดุอ ุปกรณ์   
(Material – M3) 
 

1. โรงเรียนได้รับความช่วยเหลือและได้รับ
การบริจาควัสดุอุปกรณ์ทางการศึกษา เช่น 
เคร่ืองคอมพิวเตอร์ ห้องสมดุ จากหน่วยงาน
ภายนอก 

1. การจัดซือ้วัสดุอุปกรณ์ไม่เพียงพอ 
บางอย่างมีราคาแพง ไม่สามารถจัดหา
ได้ 
2. ห้องพิเศษต่าง ๆอาคารสถานท่ี ไม่
เพียงพอ ส่งผลกระทบต่อประสิทธิภาพ
การเรียนรู้ 
3. การซ่อมแซมอปุกรณ์ล่าช้า ไม่ทนัต่อ
การใช้งาน 

ด้านการบริหาร
จัดการ   
(Management  – M 
4) 
 

1. โรงเรียนมีแผนงาน และโครงการ เพ่ือใช้
ในการพฒันาโรงเรียน 
2.โรงเรียนมีการประชาสมัพนัธ์ท่ีดีทําให้
ได้รับความร่วมมือจากชมุชนและหน่วยงาน
ตา่งๆ  
3. บุคลากรให้ความร่วมมือในการ
ปฏิบติังานตามนโยบายของโรงเรียน 
4. มีการการประสานงานท่ีดีระหวา่ง
โรงเรียนและชมุชน 
5. ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมของ
โรงเรียน 

1. มีแผนงาน โครงการแตป่ฏิบติัได้ไม่
ครบ 
2. บุคลากรมีน้อย ภาระงานของครูแต่
คนมีหลายหน้าท่ีทําให้ขาดความชดัเจน
ในการปฏิบัติงาน  บางโครงการต้องใช้
บคุคลากรร่วมกบังานอ่ืน  
3. การนิเทศติดตาม การปฏิบติังานของ
ครูขาดความตอ่เน่ือง 
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จากตาราง 6 และ 7 นําผลการสรุปประเดน็ การวิเคราะห์สภาวะแวดล้อมภายนอก (โอกาส 
อปุสรรค)  ด้วยหลกั STEP และวิเคราะห์สภาวะแวดล้อมภายใน (จดุออ่น จดุแข็ง)   ด้วยหลกั 2S 4M    
มาสร้างแบบสอบถาม เป็นแบบมาตราสว่นประมาณคา่ (Rating Scale)  5 ระดบั คือ  เห็นด้วยมาก
ท่ีสดุ เห็นด้วยมาก เห็นด้วยปานกลาง   เห็นด้วยน้อย และเห็นด้วยน้อยท่ีสดุ เพ่ือให้กลุม่ผู้ มีสว่นร่วมแต่
ละคนให้คะแนนแล้วหาคา่เฉล่ีย กําหนดคา่คะแนนด้านปัจจยัภายนอกมีคา่คะแนนเตม็ 1 คะแนน และ
ปัจจยัภายใน มีคะแนนเตม็ 1 คะแนน เช่นกนั โดยกลุม่ผู้ มีสว่นร่วมทัง้ 3 กลุม่  พจิารณาให้คะแนนในแต่
ละปัจจยัซึง่การให้คะแนนมากน้อยขึน้อยูก่บัความสําคญัท่ีมีผลกระทบตอ่การจดัการศกึษาของ
โรงเรียน สรุปได้ดงัตาราง  8 – 9  
 
ตาราง 8 สรุปผลการวิเคราะห์สภาวะแวดล้อมภายนอก  (โอกาส อปุสรรค)
  

รายการปัจจยั นํา้หนกั คะแนนเฉล่ีย นํา้หนกัคะแนนเฉลี่ย 
สรุปผลการ
วิเคราะห์ 

สภาวะแวดล้อมภายนอก   โอกาส อปุสรรค โอกาส อปุสรรค   
S : ด้านสงัคมวฒันธรรม 0.35 4.50 3.70 1.58 1.30 0.28 
T: ด้านเทคโนโลยี 0.15 4.20 3.58 0.63 0.54 0.09 
E : ด้านเศรษฐกิจ 0.3 4.00 4.40 1.20 1.32 -0.12 
P : ด้านการเมืองและ
กฎหมาย  0.2 3.70 3.61 0.74 0.72 0.03 

รวม 1   4.15 3.87   
เฉล่ียคา่ปัจจยัภายนอก  + 0.14 

           
              จากตาราง  8 สรุปได้ว่า สภาวะแวดล้อมภายนอกเป็นปัจจยัเอือ้ หรือเป็นโอกาสในการ
พฒันาการจดัการศกึษาของโรงเรียน โดยเฉพาะด้านสงัคมวฒันธรรม  คนในชมุชนอยูก่นัอยา่งสงบ
สุขช่วยเหลือเกือ้กูลกัน ชุมชนให้ความสําคัญกับการศึกษาและการเฝ้าระวังพฤติกรรมท่ีไม่  
พึงประสงค์ของเด็กและเยาวชน  ผู้ปกครองส่วนใหญ่ส่งลูกให้มาเรียนท่ีโรงเรียนโดยท่ีโรงเรียน  
เป็นศนูย์กลางทางการศกึษา และการปฏิบตักิิจกรรมของชมุชน อีกทัง้ในชมุชนมีภมูิปัญญาท้องถ่ิน
และแหล่งการเรียนรู้ตามศกัยภาพ กรรมการโรงเรียน และชุมชนให้ความร่วมมือเพ่ือการพฒันา
โรงเรียนเป็นอย่างดี  แต่ในด้านเศรษฐกิจพบว่า  โรงเรียนประสบปัญหาขาดแคลนงบประมาณ 
งบประมาณท่ีได้รับการจัดสรรไม่เพียงพอต่อการจัดการศึกษา  รายได้ของผู้ปกครองไม่แน่นอน  
ส่วนใหญ่มีอาชีพรับจ้างฐานะค่อนข้างยากจน  การระดมทรัพยากรประเภทงบประมาณจาก
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ผู้ปกครองจึงทําได้ยาก และงบประมาณท่ีได้จากองค์การบริหารส่วนตําบลไม่เพียงพอ ทําให้
โรงเรียนต้องทําการระดมทรัพยากรจากหน่วยงานภายนอก  ซึ่งมีหน่วยงานต่าง ๆ เข้ามาให้การ
สนบัสนนุ 
 
ตาราง 9 สรุปผลการวิเคราะห์สภาวะแวดล้อมใน  
 

รายการปัจจัย นํา้หนัก 
คะแนนเฉลี่ย 

 
นํา้หนักคะแนน

เฉลี่ย 
ผลการ
วเิคราะห์ 

สภาวะแวดล้อมภายใน    จุดแขง็ จุดอ่อน  จุดแขง็ จุดอ่อน    
S1: ด้านโครงสร้างนโยบาย  0.15 4.30 4.10 0.65 0.62 0.03 
S2 : ด้านผลผลติและการให้บริการ  0.25 4.10 4.70 1.03 1.18 -0.15 
M1: ด้านบคุลากร   0.20 4.58 4.40 0.92 0.88 0.04 
M2 :ด้านประสทิธิภาพทางการเงิน   0.10 4.20 4.50 0.42 0.45 -0.03 
M3 : ด้านวสัดอุปุกรณ์   0.10 4.10 4.40 0.41 0.44 -0.03 
M4 :ด้านการบริหารจดัการ   0.10 4.70 3.90 0.47 0.39 0.08 

รวม 1.00     4.31 4.39   
เฉล่ียคา่ปัจจยัภายใน -0.04 

 

 
               จากตาราง 9 สภาวะแวดล้อมด้านปัจจัยภายในโรงเรียนบ้านท่าแย้ มีจุดอ่อนในด้าน
ผลผลิตและการให้บริการ  โดยเฉพาะเร่ืองผลการเรียนรู้ทางการเรียนของนกัเรียน ท่ีไม่เป็นไปตาม
เกณฑ์มาตรฐานการทดสอบระดบัชาติขัน้พืน้ฐาน (O-Net) นกัเรียนขาดระเบียบวินยั  กิริยามารยาท
ของนักเรียนขาดความสุภาพเรียบร้อย และด้านประสิทธิภาพทางการเงินและวัสดุอุปกรณ์ ท่ีไม่
เพียงพอต่อความต้องการในการจดัการศกึษา แตมี่จดุแข็ง ในด้านบคุลากร ซึง่ถึงแม้บคุลากรจะมี
น้อย แตมี่การทํางานเป็นทีม  ช่วยเหลือซึง่กนัและกนั มีความสามคัคีในหมูค่ณะ มีความรับผิดชอบ 
ตัง้ใจ และทุ่มเทในการปฏิบตัิงาน บคุลากรทกุคนให้ความร่วมมือในการปฏิบตัิงานตามนโยบาย
ของโรงเรียน  มีการประสานงานท่ีดีระหว่างโรงเรียน  ชมุชน  ผู้ปกครอง วิทยากรท้องถ่ิน ปราชญ์
ชาวบ้าน และหน่วยงานตา่ง ๆ สง่ผลให้โรงเรียนได้รับการสนบัสนนุอยา่งตอ่เน่ือง  และชมุชนเข้ามา
มีสว่นร่วมในการจดักิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียน สามารถเขียน กราฟแสดงจดุแข็ง จดุอ่อน โอกาส 
และอปุสรรค เป็นตารางสมัพนัธ์  2 x 2 ดงัภาพประกอบ  5  
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S W

     QUESTION  MARK 

จุด
แข

็ง

จุด
ออ

น

STARS  

O โอกาส

T อุปสรรค

             DOGS  CASH COWS  

 
 

ภาพประกอบ 5 กราฟแสดงจดุแข็ง จดุออ่น โอกาส และอปุสรรค เป็นตารางสมัพนัธ์ 2 x 2 
 
 จากภาพประกอบ 5 กราฟแสดงผลการวิเคราะห์สภาวะแวดล้อม (SWOT Analysis)  
โรงเรียนบ้านท่าแย้ พบว่า กราฟอยู่ในช่วง เคร่ืองหมายคําถาม (Question Mark)  เอือ้แต่อ่อน  
หมายถึง โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมภายในท่ีเป็นปัญหาต้องแก้ไขจดุอ่อนภายใน แตมี่โอกาสจากปัจจยั
ภายนอกท่ีพร้อมให้การสนบัสนนุ  
 ผลการวิเคราะห์ข้อมลูของชมุชนและโรงเรียนบ้านท่าแย้  สรุปได้ว่า ชมุชนบ้านท่าแย้เป็น
ชุมชนขนาดเล็ก คนในชุมชนมีความสัมพันธ์อันดีต่อกัน และเป็นชุมชนท่ีค่อนข้างมีความเข้มแข็ง
เน่ืองจากคนในชุมชนมีความรักสามคัคี เป็นนํา้หนึ่งใจเดียวกัน กรรมการสถานศึกษา และชุมชนให้
ความร่วมมือเพ่ือการพฒันาโรงเรียนเป็นอย่างดี โรงเรียนมีบุคลากรท่ีมีความตัง้ใจในการปฏิบตัิงาน      
มีการทํางานเป็นทีม และประสานความร่วมมือกับชุมชนในการพฒันาโรงเรียนอยู่เสมอ นอกจากนี ้
ชุมชนและโรงเรียนยงัมีภูมิปัญญาท้องถ่ิน และแหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลายตามศกัยภาพ  แต่มีสภาพ
ปัญหาต้องแก้ไข ได้แก่ ผลการเรียนรู้ทางการเรียนของนกัเรียนท่ีไม่เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานการ
ทดสอบการศกึษาระดบัชาติขัน้พืน้ฐาน (O-Net) นกัเรียนยงัขาดระเบียบวินยัและขาดความใส่ใจใน
การเรียน กิริยามารยาทของนกัเรียนไม่เรียบร้อย งบประมาณท่ีโรงเรียนได้รับไม่เพียงพอต่อการจดั
การศึกษา การดําเนินการด้านงบประมาณล่าช้าไม่ทนัต่อความต้องการ การจดัซือ้วสัดอุปุกรณ์ไม่
เพียงพอ วสัดอุปุกรณ์บางอย่างมีราคาแพง ไม่สามารถจดัหาได้ ห้องพิเศษตา่ง ๆ อาคารสถานท่ีไม่
เพียงพอ สง่ผลกระทบตอ่ประสทิธิภาพการเรียนรู้  การซอ่มแซมอปุกรณ์ลา่ช้าไมท่นัตอ่การใช้งาน 
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 เม่ือได้ผลการวิเคราะห์สภาวะแวดล้อมของโรงเรียนบ้านท่าแย้แล้ว ผู้ วิจัยร่วมกับกลุ่ม              
ผู้ มีส่วนร่วมทัง้ 3 กลุ่ม ศึกษาแหล่งเรียนรู้และทรัพยากรการเรียนรู้ท่ีมีอยู่ในชุมชนและโรงเรียน           
ผลการศึกษาพบว่า ในชุมชนมีแหล่งเรียนรู้ คือ วดัท่าแย้เจริญธรรม เป็นแหล่งเรียนรู้ทางด้านศาสนา 
ลํานํา้ภาชี เป็นแหล่งเรียนรู้ด้านระบบนิเวศ  และแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน ประกอบด้วย แปลงนาข้าว 
แปลงเกษตร  โรงเรือนปลกูผกักางมุ้ง โรงเลีย้งสกุร โรงเลีย้งไก่ไข่ ป่าเลีย้งเป็ด โรงเพาะเห็ดนางฟ้า       
โรงปุ๋ ยหมกั นํา้หมกัชีวภาพ สระเลีย้งปลา โรงเลีย้งไส้เดือน เตานํา้ส้มควนัไม้ สวนสมนุไพรพืน้บ้าน 
และศนูย์พิพิธภณัฑ์ชุมชนบ้านท่าแย้ ซึ่งเป็นแหล่งเรียนรู้ทางด้านเศรษฐกิจพอเพียง จากนัน้ร่วมกัน
จดัทําแผนท่ีชมุชน แสดงดงัภาพประกอบ 6 
 

 
 

ภาพประกอบ 6 แผนท่ีชมุชน 
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ขัน้ตอนที่ 4  ความต้องการจาํเป็นของชุมชนทางด้านการจัดการศึกษาของโรงเรียน 
 เ ม่ือได้ผลการวิ เคราะห์สภาวะแวดล้อมของโรงเรียนบ้านท่าแย้  ผู้ วิจัยได้นัดหมาย                
กลุม่ผู้ มีสว่นร่วมทัง้ 3 กลุม่ ในสปัดาห์ตอ่มา เพ่ือสรุปผลการวิเคราะห์ให้กลุม่ผู้ มีสว่นร่วมทกุกลุม่ทราบ 
โดยผู้วิจยันําผลการวิเคราะห์สภาวะแวดล้อม (SWOT Analysis)  แจกเอกสารการสรุปผลการวิเคราะห์ 
พร้อมทัง้ผลการเปรียบเทียบความคาดหวังของชุมชน กับสภาพปัจจุบันของโรงเรียนบ้านท่าแย้           
แก่ผู้ มีส่วนร่วมทัง้ 3 กลุ่ม เพ่ือพิจารณาปัญหาท่ีเร่งด่วนและความต้องการการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของโรง เ รียน  เ พ่ือ กําหนดกลยุท ธ์ ร่วมกัน  โดยให้กลุ่มผู้ มีส่วน ร่วม  ร่วมกันคิด                        
และเรียงลําดบัความต้องการจําเป็นท่ีต้องการพฒันาคณุภาพการศึกษา ท่ีมีต้องการเร่งด่วน โดยให้
กลุ่มผู้ มีส่วนร่วมยกมือให้คะแนน และแสดงความคิดเห็นในแต่ละประเด็น ผู้ วิจัยทําการจดบนัทึก      
และให้คะแนนแต่ละข้อไว้บนกระดาน ซึ่งผลการสรุปปัญหาความต้องการจําเป็นเรียงตามลําดับ
คะแนน ดงันี ้1) การเพิ่มผลการเรียนรู้ทางการเรียนของนักเรียน 2) ความมีระเบียบวินัย 3)  การมี
กิริยามารยาทท่ีเรียบร้อยงดงาม  และนอกจากนี ้ทางกลุม่ผู้ มีสว่นร่วม โดยคณะกรรมการสถานศกึษาท่าน
หนึ่ง ยงัได้เสนอว่า “...นอกจากความต้องการท้ัง 3 ข้อ แล้ว ผมอยากให้โรงเรียนและนักเรียนน้อมนํา
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ของในหลวงรัชกาลท่ี 9 มาเป็นหลักในการเรียนการสอนด้วย โตข้ึนจะ
ได้เป็นคนดี อยู่อย่างพอเพียง ใช้ชีวิตได้อย่างไม่เดือดร้อน...”  ท่ีประชมุทุกคนเห็นด้วย และร่วมกนั
กําหนดความต้องการจําเป็นและความคาดหวงัในการจดัการศกึษาของโรงเรียนบ้านท่าแย้ โดยใช้คํา
วา่ อตัลกัษณ์เดก็ดี 4 ประการ  ประกอบด้วย  1) เด็กดีมีวินยั  2) มารยาทงามอย่างไทย  3)  ใฝ่ใจเรียนรู้   
4)  กินอยูอ่ยา่งพอเพียง   จากนัน้ผู้วิจยัและกลุม่ผู้ มีสว่นร่วมทกุกลุม่ได้ร่วมกนักําหนดกลยทุธ์ และตวับง่ชี ้
ตามอตัลกัษณ์เดก็ดีในแตล่ะข้อ โดยใช้ช่ือกลยทุธ์ตามช่ือของอตัลกัษณ์เดก็ดี ดงัแสดงในตาราง 10 
 
ตาราง 10 กลยทุธ์การพฒันาอตัลกัษณ์เดก็ดี โดยเน้นการมีสว่นร่วมของชมุชน   
 

กลยุทธ์  เป้าหมาย 
กลยุทธ์  

โครงการกจิกรรม ตัวบ่งชีค้วามสาํเร็จ

กลยุทธ์ท ี่ 1 
เดก็ดีมีวินยั 
 

นกัเรียนประพฤติตนเป็นผู้
มีระเบียบวินัยและปฏิบัติ
ต น ต า ม ร ะ เ บี ย บ ข อ ง
โรงเรียน 

1.โครงการพฒันาการ
จดัการเรียนรู้ระดบัชัน้เรียน 
2. โครงการสภุาพบรุุษ 
สภุาพสตรีศรีทา่แย้ 
3.โครงงานมดน้อยเดินแถว 
4.โครงงานตาวิเศษ 
5.โครงงานโรงอาหารผู้ ดี 

1.แตง่กายถกูต้องตามระเบียบ       
2.แตง่กายเหมาะสมตามกาลเทศะ 
3. เข้าแถวตามลําดบั 
4.ไมว่ิ่งหน้าอาคารเรียน 
5.วางรองเท้าเป็นระเบียบ 
6. ทิง้ขยะในท่ีท่ีจดัเตรียมไว้ 
7.รอคอยรับประทานอาหารพร้อม
ผู้ อ่ืน 
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ตาราง 10 (ตอ่)  
 
กลยุทธ์  เป้าหมาย 

กลยุทธ์  
โครงการกจิกรรม ตัวบ่งชีค้วามสาํเร็จ 

 
 
 
 
 
กลยุทธ์ท ี่  2 
มารยาทงาม
อย่างไทย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
กลยุทธ์ท ี่  3 
ใฝ่ใจเรียนรู้  
 
 

 
 
 
 
 
นกัเรียนประพฤติตนเป็นผู้
มีกิริยามารยาทเรียบร้อย
งดงามตามแบบไทย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
นกัเรียนมีลกัษณะใฝ่รู้ใฝ่
เรียน เอาใจใสแ่ละมีความ
เพียรพยายามในการ
เรียนรู้ มีผลการเรียนอยูใ่น
เกณฑ์ดี 

 
 
 
 
 
1.โครงการพฒันาการ
จดัการเรียนรู้ระดบัชัน้เรียน 
2.โครงการสภุาพบรุุษ 
สภุาพสตรีศรีทา่แย้ 
3.โครงงานเดก็ดี วจีไพเราะ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1. โครงการพฒันาการ
จดัการเรียนรู้ระดบัชัน้เรียน 
2.โครงการสอนซอ่มเสริม 
3.โครงการพัฒนาแหล่ง
เรียนรู้ 
 
 

8. ล้างทําความสะอาดภาชนะ
หลงัรับประทนอาหารเสร็จ 
9. ร้องเพลงชาติ ไหว้พระ สวด
มนต์ สงบน่ิง อยา่งมีระเบียบ 
 
1. ยิม้ ทกัทาย 
2.  แสดงความเคารพ  (ไหว้ ) 
อยา่งถกูวิธี 
3.ก้มหลงัเม่ือผา่นผู้ใหญ่ 
4. พูดจาไพเราะ มีคําลงท้าย 
ครับ/คะ่ 
5.ไมต่ะโกนเสียงดงั 
6. ไมพ่ดูคําหยาบ ไมด่า่วา่ร้าย
ผู้ อ่ืน 
7. ไมพ่ดูแทรกผู้ อ่ืน  
8. ไม่พูดคุย ขณะรับประทาน
อาหาร 
9.ช่วยเหลือ พ่อแม่ ผู้ ปกครอง 
ครู และเพ่ือน ทํางานด้วยความ
เตม็ใจ 
 
1.ตัง้ใจเรียนรู้ 
2.เอาใจใส่ในการเรียน มีความ
เพียรพยายามในการเรียนรู้   
3.สนใจเข้าร่วมกิจกรรมการ
เรียนรู้ตา่ง ๆ 
4.ปฏิบติัหน้าท่ี ท่ีได้รับ
มอบหมาย ทํางานจนสําเร็จ 
5.รู้จกัแก้ปัญหาในการทํางาน
เม่ือมีอปุสรรค 
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ตาราง 10 (ตอ่)  
 
กลยุทธ์  เป้าหมาย 

กลยุทธ์  
โครงการกจิกรรม ตัวบ่งชีค้วามสาํเร็จ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
กลยุทธ์ท ี่  4 
กนิอยู่อย่าง
พอเพียง 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
นักเรียนดําเนินชีวิตอย่าง
พอประมาณ  มี เหตุผล 
รอบคอบ  มีคุณธรรมมี
ภู มิ คุ้ ม กั น ใ น ตั ว ท่ี ดี 
ปรับตวัเพ่ืออยู่ในสงัคมได้
อยา่งมีความสขุ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1. โครงการพฒันาการ
จดัการเรียนรู้ระดบัชัน้เรียน 
2. โครงการศูนย์เรียนรู้วิถี
พอเพียง 

6.ศึ ก ษ า ค้ น ค ว้ า ห า ค ว า ม รู้
เพิ่มเติม เม่ือมีเวลาวา่ง 
7.เลือกใช้ส่ือการเรียนได้อย่าง
เหมาะสม 
8 .บันทึ ก คว าม รู้   วิ เ ค ร า ะ ห์
ตรวจสอบ  สรุปเป็นองค์ความรู้ 
9.นําเสนอถ่ายทอด แลกเปล่ียน
เ รียน รู้ ด้วยวิ ธีการต่าง  ๆและ
นําไปใช้ในชีวิตประจําวนั 
1 0 .ป รับป รุ งและพัฒนาการ
ทํางานให้ดีขึน้ 
11.เข้าห้องเรียนทกุครัง้ 
 
1.ใช้ทรัพย์สิน  อย่างประหยัด 
คุ้มคา่ ไมใ่ช้จ่ายฟุ่ มเฟือย 
2.ปิดนํา้  ปิดไฟ  ปิดพัดลม และ
ถอกปลั๊กเคร่ืองใช้ไฟฟ้าทุกครัง้
เม่ือเลกิใช้งาน 
3.มีการเก็บออมเงิน  ฝากออม
ทรัพย์โรงเรียน 
4.รับประทานอาหารหมดจาน ไม่
เหลือทิง้ 
5.ซอ่มแซมของใช้ด้วยตนเอง เช่น
เสือ้ผ้า รองเท้า ฯลฯ 
6 . ใ ช้อุปกรณ์การ เ รียนอย่ า ง
ประหยดั คุ้มคา่ 
7.ปลกูผกั ผลไม้  / ช่วยผู้ปกครอง 
ปลกูผกั ผลไม้ ไว้รับประทานเอง 
8.ไม่ลักขโมย ไม่เอาของคนอ่ืน
โดยไมไ่ด้รับอนญุาต 
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ตาราง 10 (ตอ่)   
 
กลยุทธ์  เป้าหมาย 

กลยุทธ์  
โครงการกจิกรรม ตัวบ่งชีค้วามสาํเร็จ

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
  

9.เสียสละ แบ่งปันสิ่งของให้แก่
ผู้ อ่ืน 
10.ปฏิบัติตนและตัดสินใจเร่ือง
ต่างๆ   ด้วยความรอบคอบมี
เหตผุล 

 

 จากตาราง 10 ชุมชนมีความต้องการในการพฒันานักเรียนให้มีอตัลกัษณ์เด็กดี  เพ่ือให้
นกัเรียนสามารถใช้ชีวิตอยูร่่วมกบัผู้ อ่ืนในสงัคมได้อยา่งมีความสขุ กําหนดเป็นกลยทุธ์  4  ประการ คือ 
1)  เด็กดีมีวินัย 2) มารยาทงามอย่างไทย  3) ใฝ่ใจเรียนรู้ และ 4) กินอยู่อย่างพอเพียง โดยมี
รายละเอียดพฤติกรรมบ่งชี  ้ในแต่ละอัตลักษณ์ ตามความคาดหวังของชุมชนทางด้านการจัด
การศกึษาของโรงเรียนบ้านท่าแย้ ดงันี ้
  1. เด ็กดีมีวินัย  หมายถึง การปฏิบตัิตนตามข้อตกลง กฎเกณฑ์ ระเบียบ ข้อบงัคบั       
ของครอบครัว โรงเรียน และสงัคมเป็นปกติวิสยั ไม่ละเมิดสิทธิของผู้ อ่ืน แสดงความจงรักภกัดีต่อ
สถาบนัพระมหากษัตริย์ ประกอบด้วยพฤตกิรรมบง่ชี ้ดงันี ้

     1.1 แตง่กายถกูต้องตามระเบียบของโรงเรียน 
     1.2  แตง่กายเหมาะสมตามกาลเทศะ 

     1.3 เข้าแถวตามลําดบั 
     1.4 ไมว่ิ่งหน้าอาคารเรียน  
     1.5 วางรองเท้าเป็นระเบียบ 

     1.6 ทิง้ขยะในท่ีท่ีจดัเตรียมไว้ 

     1.7 รอคอยรับประทานอาหารพร้อมผู้ อ่ืน 

     1.8 ล้างทําความสะอาดภาชนะหลงัรับประทานอาหารเสร็จ 

     1.9 ร้องเพลงชาต ิไหว้พระ สวดมนต์ สงบน่ิง อยา่งมีระเบียบ 

  2.  มารยาทงามอย่างไทย  หมายถึง กิริยา วาจาท่ีสภุาพเรียบร้อย มีการแสดงในทางท่ี
บคุคลพงึปฏิบตัิในสงัคม มีระเบียบแบบแผนเหมาะสมตามกาลเทศะ  ประพฤติตรงตามความเป็นจริง 
ทัง้ทางกาย วาจา ใจ  ภาคภมูิใจในขนบธรรมเนียมประเพณี ศิลปะ วฒันธรรมชมุชน มีความกตญัญู
กตเวทีประกอบด้วยพฤตกิรรมบง่ชี ้ดงันี ้
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 2.1 ยิม้ ทกัทาย  
 2.2 แสดงความเคารพ (ไหว้) อยา่งถกูวิธี 

 2.3 ก้มหลงัเม่ือผา่นผู้ใหญ่ 

 2.4 พดูจาไพเราะ  มีคําลงท้าย ครับ/คะ่ 

 2.5 ไมต่ะโกนเสียงดงั  
 2.6 ไมพ่ดูคําหยาบ ไมด่า่วา่ร้ายผู้ อ่ืน  
 2.7 ไมพ่ดูแทรกผู้ อ่ืน  
 2.8 ไมพ่ดูคยุ ขณะรับประทานอาหาร 
  2.9 ช่วยเหลือ พอ่แม ่ผู้ปกครอง ครู เพ่ือน ทํางานด้วยความเตม็ใจ 

  3.  ใฝ่ใจเรียนรู้  หมายถึง มีความตัง้ใจ เพียรพยายามในการเรียนและเข้าร่วมกิจกรรม
การเรียนรู้ แสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ทัง้ภายในและภายนอกโรงเรียนอย่างสม่ําเสมอ ด้วยการ
เลือกใช้ส่ืออย่างเหมาะสม บันทึกความรู้ วิเคราะห์ สรุปเป็นความรู้ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ ถ่ายทอด 
เผยแพร่ และนําไปใช้ในชีวิตประจําวนัได้ ประกอบด้วยพฤตกิรรมบง่ชี ้ดงันี ้

 3.1  ตัง้ใจเรียนรู้ 
 3.2  เอาใจใสใ่นการเรียน มีความเพียรพยายามในการเรียนรู้   
 3.3  สนใจเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ตา่ง ๆ  
 3.4  ปฏิบตัหิน้าท่ีท่ีได้รับมอบหมาย ทํางานจนสําเร็จ  
 3.5  รู้จกัแก้ปัญหาในการทํางานเม่ือมีอปุสรรค 
 3.6  ศกึษาค้นคว้าหาความรู้เพิ่มเตมิ เม่ือมีเวลาวา่ง 
 3.7  เลือกใช้ส่ือการเรียนได้อยา่งเหมาะสม 
 3.8  บนัทกึความรู้  วิเคราะห์ตรวจสอบ  สรุปเป็นความรู้ 
 3.9 นําเสนอถ่ายทอด  แลกเปล่ียนเรียนรู้ด้วยวิ ธีการต่าง  ๆและนําไปใช้ใน

ชีวิตประจําวนั 
 3.10  ปรับปรุงและพฒันาการทํางานให้ดีขึน้ 

 3.11 เข้าห้องเรียนทกุครัง้ 

 4.  กินอยู่อ ย่างพอเพ ียง หมายถึง การดําเนินชีวิตอย่างประมาณตน มีเหตผุล รอบคอบ 
ระมดัระวงั อยู่ร่วมกับผู้ อ่ืนด้วยความรับผิดชอบ ไม่เบียดเบียนผู้ อ่ืน เห็นคุณค่าของทรัพยากรต่างๆ       
มีการวางแผนปอ้งกนัความเส่ียง และพร้อมรับการเปล่ียนแปลง ประกอบด้วยพฤตกิรรมบง่ชี ้ดงันี ้

     4.1 ใช้ทรัพย์สนิ อยา่งประหยดั คุ้มคา่ ไมใ่ช้จ่ายฟุ่ มเฟือย  
 4.2 ปิดนํา้  ปิดไฟ  ปิดพดัลม และถอกปลัก๊เคร่ืองใช้ไฟฟา้ทกุครัง้เม่ือเลกิใช้งาน 
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 4.3 มีการเก็บออมเงิน ฝากออมทรัพย์โรงเรียน 
 4.4 รับประทานอาหารหมดจาน ไมเ่หลือทิง้ 
 4.5 ซอ่มแซมของใช้ด้วยตนเอง เช่นเสือ้ผ้า รองเท้า ฯลฯ 
 4.6 ใช้อปุกรณ์การเรียนอยา่งประหยดั คุ้มคา่ 
 4.7 ปลกูผกั ผลไม้  / ช่วยผู้ปกครอง ปลกูผกั ผลไม้ ไว้รับประทานเอง 
 4.8 ไมล่กัขโมย ไมเ่อาของคนอ่ืนโดยไมไ่ด้รับอนญุาต 
 4.9 เสียสละ แบง่ปันสิง่ของให้แก่ผู้ อ่ืน  
 4.10 ปฏิบตัตินและตดัสนิใจเร่ืองตา่งๆ  ด้วยความรอบคอบมีเหตผุล 

 
ตอนที่ 2 ผลการพัฒนาการจัดการ เรียนรู้ ระดับชัน้ เรียนของโรงเรียนขนาดเล็กท ี่
เน้นการมีส่วนร่วมของชุมชน   
   1. ผลการพฒันาการจดัการเรียนรู้ระดบัชัน้เรียนของโรงเรียนขนาดเล็กท่ีเน้นการมีสว่นร่วม
ของชมุชน   
 ผู้วิจยัใช้วิธีการวิจยัเชิงปฏิบตัิการแบบมีสว่นร่วม (Participatory Action Research :PAR) 
โดยมีขัน้ตอนการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ระดับชัน้เรียน ท่ี เกิดจากการมีส่วนร่วมของชุมชน 
ประกอบด้วย การมีส่วนร่วมในการระดมความคิด  การมีส่วนร่วมในการวางแผน   การมีส่วนร่วมใน
การดําเนินการ   การมีสว่นร่วมในการตดิตามและประเมินผล  และการมีสว่นร่วมในการช่ืนชมยินดี ซึง่
ผู้วิจยัใช้วิธีการสนทนากลุม่ (Focus Group Discussion)  กบักลุม่ผู้ มีสว่นร่วมทัง้ 3 กลุม่ ประกอบด้วย 
กลุ่มผู้ มีส่วนร่วมด้านความรู้และภูมิปัญญาท้องถ่ิน กลุ่มผู้ มีส่วนร่วมด้านสภาพการจดัการเรียนการ
สอนของโรงเรียนบ้านท่าแย้ และกลุ่มผู้ มีส่วนร่วมด้านความต้องการทางการเรียนรู้ของผู้ เรียน โดยมี
ขัน้ตอนในการดําเนินการ คือ การมีส่วนร่วมในการระดมความคิด  การมีส่วนร่วมในการวางแผน       
การมีส่วนร่วมในดําเนินการและการมีส่วนร่วมในการประเมินผล การดําเนินการในขัน้ตอนนีใ้ช้เวลา
ประมาณ  3  สปัดาห์  ซึ่งจากผลการศึกษาความต้องการจําเป็นของชุมชนในการจดัการศึกษาของ
โรงเรียนบ้านท่าแย้ ท่ีมีความมุ่งหวังให้นักเรียนมีอัตลักษณ์เด็กดี 4  ประการ คือ 1) เด็กดีมีวินัย  
2) มารยาทงามอย่างไทย 3) ใฝ่ใจเรียนรู้ และ 4) กินอยู่อย่างพอเพียง  ผู้วิจยัและกลุ่มผู้ มีส่วนร่วม จึง
ได้ร่วมกันดําเนินการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ระดบัชัน้เรียนท่ีเน้นการมีส่วนร่วมระหว่างชุมชนและ
โรงเรียนขนาดเล็ก เพ่ือพฒันานกัเรียนให้มีอตัลกัษณ์เด็กดีตามความคาดหวงัของชมุชน  โดยก่อนเร่ิม
การสนทนากลุ่มในการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ระดับชัน้เรียน  ผู้ วิจัยเสริมสร้างพลังอํานาจ 
(Empowerment) แก่กลุ่มผู้ มีส่วนร่วมทุกกลุ่ม โดยการพูดกระตุ้นให้กลุ่มผู้ มีส่วนร่วมมีแรงผลักดัน     
และมีแรงจงูใจในการพฒันากระบวนการจดัการเรียนรู้เพ่ือใช้ในโรงเรียนของตน พดูให้กําลงัใจและช่ืน
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ชมการให้ความร่วมมือท่ีผ่านมา ว่าให้ความร่วมมือเป็นอย่างดี และผลการปฏิบตัิงานเป็นท่ีน่าพอใจ 
และขณะนีมี้ข้อมลูท่ีมีคณุคา่เพียงพอสําหรับการพฒันาการจดัการเรียนรู้ระดบัชัน้เรียนตอ่ไป  จากนัน้
ผู้วิจยัอธิบายความสําคญัของการจดัการเรียนรู้    ขัน้ตอนการดําเนินงาน  การจดัการเรียนรู้แบบบรูณา
การ การจดัการเรียนรู้แบบโครงงาน และชมุชนแห่งการเรียนรู้ระหว่างชมุชนกบัโรงเรียน  ผู้วิจยัตอบข้อ
ซกัถามเม่ือกลุ่มผู้ มีส่วนร่วมสงสยัด้วยความเต็มใจ ใบหน้ายิม้แย้ม ไม่ทําเสียงดุหรือแสดงอาการไม่
พอใจเม่ือถูกซักถาม  ซึ่งก่อนการดําเนินการสนทนากลุ่มผู้ วิจัย และคณะครูโรงเรียนบ้านท่าแย้ได้
ร่วมกันทําการศึกษา วิเคราะห์สาระและมาตรฐานการเรียนรู้ท่ีนกัเรียนจะต้องเรียนในภาคเรียนท่ี 2 
ประจําปีการศึกษา 2559 ล่วงหน้าก่อน เพ่ือเป็นแนวทางให้กับกลุ่มผู้ มีส่วนร่วมในการพัฒนาการ
จดัการเรียนรู้ระดบัชัน้เรียนร่วมกนั แล้วนําไปเสนอในท่ีประชมุให้กบักลุม่ผู้ มีสว่นร่วมทัง้ 3 กลุม่ ร่วมกนั
ระดมความคิด เพ่ือวิเคราะห์กลุ่มสาระการเรียนรู้ตามหลกัสตูรแกนกลาง ท่ีจะนํามาบูรณาการและมี
ความสอดคล้องกบัสภาพปัญหาและความต้องการจําเป็นในการจดัการเรียนรู้ของชุมชน  สําหรับ
นกัเรียนชัน้ประถมศึกษาปีท่ี 4 - 6 ในภาคเรียนท่ี 2 โดยนําอตัลกัษณ์เด็กดี ทัง้ 4 ประการ ได้แก่   1)  
เด็กดีมีวินยั  2) มารยาทงามอย่างไทย  3)  ใฝ่ใจเรียนรู้  4) กินอยู่อย่างพอเพียง และกลยทุธ์ท่ีได้จาก
การมีส่วนร่วมจากการวิเคราะห์ในระยะท่ี 1 มาทําการวิเคราะห์ร่วมกับหลักสูตรสถานศึกษาของ
โรงเรียนบ้านท่าแย้ ผลการสนทนากลุ่มสรุปได้ว่า กลุ่มสาระท่ีมีความสอดคล้องกับ ความต้องการ
จําเป็นของชมุชนในการจดัการเรียนรู้ของโรงเรียนบ้านท่าแย้ ในการพฒันาการจดัการเรียนรู้ระดบัชัน้
เรียน สําหรับนกัเรียนชัน้ประถมศกึษาปีท่ี  4 - 6  ประจําภาคเรียนท่ี  2  ปีการศกึษา 2559 ด้วยการบรู
ณาการในกลุม่สาระการเรียนรู้ตา่ง ๆ ดงัแสดงในตาราง 11 
 
ตาราง 11 ผลการวิเคราะห์สาระและมาตรฐานการเรียนรู้สําหรับการพฒันาการจดัการเรียนรู้    
       ระดบัชัน้เรียนท่ีเน้นการมีสว่นร่วมระหวา่งชมุชนและโรงเรียนขนาดเลก็ 
   
สาระการเรียนรู้  สาระ มาตรฐาน
การงานอาชีพและ
เทคโนโลยี    
 
 

สาระท่ี 1  การดํารงชีวิต
และครอบครัว  
 
 

มาตรฐาน ง 1.1: เข้าใจการทํางาน  มีความคิดสร้างสรรค์         
มีทกัษะกระบวนการทํางาน ทกัษะการจดัการ  ทกัษะ
กระบวนการแก้ปัญหา  ทกัษะการทํางานร่วมกนั และทกัษะการ
แสวงหาความรู้   มีคณุธรรมและลกัษณะนิสยัในการทํางาน  
มีจิตสํานึกในการใช้พลงังาน   ทรัพยากร และสิง่แวดล้อมเพ่ือ
การดํารงชีวิตและครอบครัว  
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ตาราง 11 (ตอ่)  
 
สาระการเรียนรู้  สาระ มาตรฐาน

 
 
 
 
 
 
 
 
 
สงัคมศกึษา 
ศาสนาและ
วฒันธรรม    
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาษาไทย   
 
 
 
 
 
 
 
คณิตศาสตร์ 
 

สาระท่ี 3  เทคโนโลยี
สารสนเทศและการ
ส่ือสาร 
 
สาระท่ี  4  การอาชีพ 
 
 
 
 
สาระท่ี 2  หน้าท่ีพลเมือง 
วฒันธรรมและการดําเนิน
ชีวิตในสงัคม  
สาระท่ี 3 เศรษฐศาสตร์ 
 
 
 
 
 
 
 
สาระท่ี 2  การเขียน 
 
 
 
สาระท่ี 3  การฟัง  การด ู 
และการพดู 
 
 
สาระท่ี 2  การวดั  
สาระท่ี 6  ทกัษะ
กระบวนการทาง 

มาตรฐาน ง 3.1  :  เข้าใจ เหน็คณุคา่ และใช้กระบวนการ
เทคโนโลยีสารสนเทศในการสืบค้นข้อมลู การเรียนรู้  การส่ือสาร 
การแก้ปัญหาการทํางานและอาชีพอยา่งมีประสทิธิภาพ 
ประสทิธิผล และมีคณุธรรม 
มาตรฐาน ง 4.1 : เข้าใจ มีทกัษะ มีประสบการณ์และเห็น
แนวทางในงานอาชีพ สามารถสร้างงาน ใช้เทคโนโลยีเพ่ือ
พัฒนางาน มีคุณธรรมในการทํางานและมีเจตคติท่ีดีต่องาน
อาชีพ 
 
มาตรฐาน ส 2.1 : เข้าใจและปฏิบติัตนตามหน้าท่ีของการเป็น
พลเมืองดีตามกฎหมาย ประเพณี  และวฒันธรรมไทย ดํารงชีวิต
อยูร่่วมกนัในสงัคมไทย  และสงัคมโลกอยา่งสนัติสขุ 
มาตรฐาน  ส 3.1 :  เข้าใจและสามารถบริหารจดัการทรัพยากร
ในการผลติและการบริโภค การใช้ทรัพยากรท่ีมีอยู่จํากดัได้อย่าง
มีประสิทธิภาพและคุ้มค่า รวมทัง้เข้าใจหลกัการของเศรษฐกิจ
พอเพียงเพ่ือการดํารงชีวิตอยา่ง มีดลุยภาพ    
มาตรฐาน ส 3.2  :  เข้าใจระบบและสถาบันทางเศรษฐกิจ   
ตา่ง ๆ  ความสมัพนัธ์ของระบบเศรษฐกิจ  และความจําเป็นของ
การร่วมมือกนัทางเศรษฐกิจในสงัคมโลก 
 
มาตรฐาน  ท  2.1 :  ใช้กระบวนการเขียน  เขียนส่ือสาร  เขียน
เรียงความ  ย่อความ  และเขียนเร่ืองราวในรูปแบบต่าง ๆ เขียน
รายงานข้อมลูสารสนเทศ และรายงานการศึกษาค้นคว้าอย่างมี
ประสทิธิภาพ 
มาตรฐาน  ท 3.1:  สามารถเลือกฟังและดอูย่างมีวิจารณญาณ  
และพดูแสดงความรู้  ความคิด  ความรู้สกึในโอกาสต่าง ๆ อย่าง
มีวิจารณญาณและสร้างสรรค์ 
 
มาตรฐาน ค 2.2 : แก้ปัญหาเก่ียวกบัการวดั 
มาตรฐาน ค 6.1 : มีความสามารถในการแก้ปัญหา   การให้
เหตผุล การส่ือสาร การส่ือความหมายทางคณิตศาสตร์ และการ 
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ตาราง  11 (ตอ่)   
 
สาระการเรียนรู้  สาระ มาตรฐาน

 
 
 
 
วิทยาศาสตร์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาษาตา่งประเทศ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ศิลปะ     

คณิตศาสตร์  
 
 
 
สาระท่ี 2  ชีวิตกบั
สิง่แวดล้อม  
 
 
 
สาระท่ี 8 ธรรมชาติของ
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 
 
 
 
 
สาระท่ี 1  ภาษาเพ่ือการ
ส่ือสาร 
 
สาระท่ี 3 ภาษากบั
ความสมัพนัธ์กบักลุม่
สาระการเรียนรู้อ่ืน 
สาระท่ี 4 ภาษากบั
ความสมัพนัธ์กบัชมุชน
และโลก 
 
สาระท่ี 1 : ทศันศิลป์ 
 

นําเสนอ การเช่ือมโยงความรู้ ต่าง ๆ ทางคณิตศาสตร์ และ
เช่ือมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตร์อ่ืน ๆ  และมีความคิดริเร่ิม
สร้างสรรค์ 
 
มาตรฐาน ว 2.2 : เข้าใจความสําคญัของทรัพยากรธรรมชาติ 
การใช้ทรัพยากรธรรมชาติในระดบัท้องถ่ิน ประเทศ และโลกนํา
ความ รู้ ไปใ ช้ ในในการจัดการท รัพยากรธรรมชาติและ
สิง่แวดล้อมในท้องถ่ินอยา่งยัง่ยืน 
 
มาตรฐาน ว8.1: ใช้กระบวนการทางวิทยาศาสตร์และจิตวิทยา
ศาสต ร์ ในการ สืบ เสาะหาความ รู้  การแ ก้ ปัญหา  รู้ ว่ า
ปรากฏการณ์ทางธรรมชาติท่ีเกิดขึน้สว่นใหญ่มีรูปแบบท่ีแน่นอน 
สามารถอธิบายและตรวจสอบได้ ภายใต้ข้อมลูและเคร่ืองมือท่ีมี
อยู่ในช่วงเวลานัน้ ๆ เข้าใจว่า วิทยาศาสตร์  เทคโนโลยี สงัคม 
และสิง่แวดล้อมมีความเก่ียวข้องสมัพนัธ์กนั 
 
มาตรฐาน  ต  1.2:   มีทักษะการส่ือสารทางภาษาในการ
แลกเปล่ียนข้อมูลข่าวสาร  การแสดงความรู้สึกและความ
คิดเหน็อยา่งมีประสทิธิภาพ 
มาตรฐาน  ต 3.1: ใช้ภาษาต่างประเทศในการเช่ือมโยงความรู้
กับกลุ่มสาระการเรียนรู้อ่ืน และเป็นพืน้ฐานในการพฒันาและ
เปิดโลกทศัน์ของตน 
มาตรฐาน ต 4.2 ใช้ภาษาต่างประเทศเป็นเคร่ืองมือพืน้ฐานใน
การศึกษาต่อ การประกอบอาชีพ และการแลกเปล่ียนเรียนรู้กบั
สงัคมโลก 
 
มาตรฐาน ศ 1.1  : สร้างสรรค์งานทัศนศิลป์ตามจินตนาการ
และความคิดสร้างสรรค์ วิเคราะห์ วิพากษ์ วิจารณ์คุณค่างาน
ทศันศิลป์ ถ่ายทอดความรู้สกึ ความคิดต่องานศิลปะอย่างอิสระ  
ช่ืนชม และประยกุต์ใช้ในชีวิตประจําวนั 
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ตาราง  11 (ตอ่)   
 
สาระการเรียนรู้  สาระ มาตรฐาน

 สาระท่ี 3 : นาฏศิลป์  
 

มาตรฐาน ศ 3.1 : เข้าใจ และแสดงออกทางนาฏศิลป์อย่าง
สร้างสรรค์ วิเคราะห์ วิพากษ์วิจารณ์คณุค่านาฏศิลป์ ถ่ายทอด
ความรู้สึก  ความคิดอย่างอิสระ  ช่ืนชมและประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจําวนั 

    
  จากตาราง 11  กลุม่สาระการเรียนรู้ท่ีมีความสอดคล้องกบัความต้องการจําเป็นของชมุชน               
ในการจดัการเรียนรู้ของโรงเรียนบ้านท่าแย้ เพ่ือพฒันาการจดัการเรียนรู้ระดบัชัน้เรียน สําหรับนกัเรียน 
ชัน้ประถมศกึษาปีท่ี  4 - 6  ประจําภาคเรียนท่ี  2  ปีการศกึษา 2559 ประกอบด้วย สาระการเรียนรู้การ
งานอาชีพและเทคโนโลยี สาระการเรียนรู้สงัคมศกึษาศาสนาและวฒันธรรม สาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ สาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ สาระการเรียนรู้ภาษาตา่งประเทศ และสาระ
การเรียนรู้ศิลปะ  สําหรับสาระการเรียนรู้สขุศึกษา และพลศึกษาไม่ได้นํามาบูรณาการ เน่ืองจากใน       
ภาคเรียนท่ี 2  ยงัมีเนือ้หาท่ียงัไม่ได้ทําการเรียนการสอนในสาระท่ี  3  การเคลื่อนไหว การออกกําลงั
กาย การเลน่เกม  กีฬาไทย  และกีฬาสากล  สาระท่ี  4   การสร้างเสริมสขุภาพ  สมรรถภาพและการ
ป้องกันโรค ทําให้ไม่สามารถนําบูรณาการได้และหากพยายามนํามาบูรณาการจะทําให้เนือ้หาและ
กิจกรรมตามการพฒันาการจดัการเรียนรู้มีมากจนเกินไป  
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ตาราง 12 ผลการวิเคราะห์กลุ่มสาระการเรียนรู้ตามหลกัสตูรสถานศึกษาที่มีความสอดคล้องกับสภาพปัญหาและความต้องการจําเป็นในการจัดการเรียนรู้       
       ของโรงเรียนบ้านท่าแย้  สําหรับนกัเรียนชัน้ประถมศกึษาตอนปลาย (ป.4-6)   
 

อัตลักษณ์เดก็ดี เป้าหมายกลยุทธ์  ความสัมพันธ์สอดคล้องกับกลุ่มสาระการเรียนรู้ ตามหลักสูตรแกนกลาง 

1.เดก็ดี มีวินยั นัก เ รี ยนประพฤติ ตน เ ป็ นผู้ มี
ระเบียบวินัยและปฏิบัติตนตาม
ระเบียบของโรงเรียน ปฏิบัติตน
เป็นผู้ มีวินยัตอ่ตนเองและผู้ อื่น 
   

สาระการเรียนรู้ การงานอาชีพและเทคโนโลยี     
       สาระที่ 1 : การดํารงชีวิตและครอบครัว  มาตรฐาน ง 1.1: เข้าใจการทํางาน  มีความคิดสร้างสรรค์  มีทกัษะ
กระบวนการทํางาน ทกัษะการจดัการ  ทกัษะกระบวนการแก้ปัญหา  ทกัษะการทํางานร่วมกนั และทกัษะการ
แสวงหาความรู้ มีคณุธรรมและลกัษณะนิสยัในการทํางาน  มีจิตสํานกึในการใช้ พลงังานทรัพยากร และ
สิง่แวดล้อม   เพื่อการดํารงชีวิตและครอบครัว 
 
สาระการเรียนรู้ สังคมศกึษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
       สาระที่ 2 : หน้าที่พลเมือง วฒันธรรมและการดําเนินชีวิตในสงัคม มาตรฐาน ส 2.1 : เข้าใจและปฏิบตัิตนตาม
หน้าที่ของการเป็นพลเมืองดีตามกฎหมาย ประเพณี  และวฒันธรรมไทย ดํารงชีวิตอยูร่่วมกนัในสงัคมไทย  และ
สงัคมโลกอยา่งสนัติสขุ 
 
สาระการเรียนรู้ ศลิปะ  
             สาระที่ 3 : นาฏศิลป์ มาตรฐาน ศ 3.1 : เข้าใจ และแสดงออกทางนาฏศิลป์อยา่งสร้างสรรค์ วิเคราะห์ 
วิพากษ์วิจารณ์คณุคา่นาฏศิลป์ ถ่ายทอดความรู้สกึ ความคิดอยา่งอิสระ ชื่นชมและประยกุต์ใช้ในชีวิตประจําวนั 
 
สาระการเรียนรู้ ภาษาไทย 
สาระที่ 3 :  การฟัง  การด ู และการพดู มาตรฐาน  ท 3.1 :  สามารถเลือกฟังและดอูยา่งมีวิจารณญาณ  และพดู
แสดงความรู้  ความคิด  ความรู้สกึในโอกาสตา่ง ๆ อยา่งมีวิจารณญาณและสร้างสรรค์ 
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ตาราง 12 (ตอ่)   
 
อัตลักษณ์เดก็ดี เป้าหมายกลยุทธ์  ความสัมพันธ์สอดคล้องกับกลุ่มสาระการเรียนรู้ ตามหลักสูตรแกนกลาง 

2. มารยาทงามอยา่งไทย นกัเรียนประพฤติตนเป็นผู้ มี
กิริยามารยาทเรียบร้อยงดงาม  
ตามแบบไทย  

สาระการเรียนรู้ สังคมศกึษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
      สาระที่ 2 : หน้าที่พลเมือง วฒันธรรมและการดําเนินชีวิตในสงัคม มาตรฐาน ส 2.1 : เข้าใจและปฏิบตัิตนตาม
หน้าที่ของการเป็นพลเมืองดีตามกฎหมาย ประเพณี  และวฒันธรรมไทย ดํารงชีวิตอยูร่่วมกนัในสงัคมไทย  และ
สงัคมโลกอยา่งสนัติสขุ 
สาระการเรียนรู้ ศลิปะ 
             สาระที่ 3 : นาฏศิลป์ มาตรฐาน ศ 3.1 : เข้าใจ และแสดงออกทางนาฏศิลป์อยา่งสร้างสรรค์ วิเคราะห์ 
วิพากษ์วิจารณ์คณุคา่นาฏศิลป์ ถ่ายทอดความรู้สกึ ความคิดอยา่งอิสระ ชื่นชมและประยกุต์ใช้ในชีวิตประจําวนั 
สาระการเรียนรู้ ภาษาไทย 
         สาระที่ 3 :  การฟัง  การด ู และการพดู มาตรฐาน  ท 3.1 :  สามารถเลือกฟังและดอูยา่งมีวิจารณญาณ  
และพดูแสดงความรู้  ความคิด  ความรู้สกึในโอกาสตา่ง ๆ อยา่งมีวิจารณญาณและสร้างสรรค์ 

3. ใฝ่ใจเรียนรู้ นกัเรียนมีลกัษณะใฝ่รู้ใฝ่เรียน เอา
ใจใสแ่ละมีความเพียรพยายามใน
การเรียนรู้ มีผลการเรียนอยูใ่น
เกณฑ์ดี 

สาระการเรียนรู้ การงานอาชีพและเทคโนโลยี     
     สาระที่ 1 : การดํารงชีวิตและครอบครัว  มาตรฐาน ง 1.1 : เข้าใจการทํางาน  มีความคิดสร้างสรรค์  มีทกัษะ
กระบวนการทํางาน ทกัษะการจดัการ  ทกัษะกระบวนการแก้ปัญหา  ทกัษะการทํางานร่วมกนั และทกัษะการ
แสวงหาความรู้ มีคณุธรรมและลกัษณะนิสยัในการทํางาน   มีจิตสํานกึในการใช้พลงังาน   ทรัพยากร และ
สิง่แวดล้อม   เพื่อการดํารงชีวิตและครอบครัว 
     สาระที่ 3 : เทคโนโมยีสารสนเทศและการสื่อสาร มาตรฐาน ง 3.1  :  เข้าใจ เหน็คณุคา่ และใช้กระบวนการ
เทคโนโลยีสารสนเทศในการสืบค้นข้อมลู การเรียนรู้ การสื่อสาร การแก้ปัญหาการทํางานและอาชีพอยา่งมี
ประสทิธิภาพ ประสทิธิผล และมีคณุธรรม  และบรูณาการทกุกลุม่สาระ 
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ตาราง 12 (ตอ่)   
 
อัตลักษณ์เดก็ดี เป้าหมายกลยุทธ์  ความสัมพันธ์สอดคล้องกับกลุ่มสาระการเรียนรู้ ตามหลักสูตรแกนกลาง 

4.กินอยูอ่ยา่งพอเพียง นั ก เ รี ย น ดํ า เ นิ น ชี วิ ต อ ย่ า ง
พอประมาณ มีเหตผุล รอบคอบ มี
คุณธรรมมีภู มิคุ้ มกันในตัว ที่ ดี 
ปรับตัวเพื่ออยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสขุ   

สาระการเรียนรู้ สังคมศกึษา ศาสนาและวัฒนธรรม
       สาระที่ 3 : เศรษฐศาสตร์ มาตรฐาน  ส 3.1 :  เข้าใจและสามารถบริหารจดัการทรัพยากรในการผลติและการ
บริโภค การใช้ทรัพยากรที่มีอยูจ่ํากดัได้อยา่งมีประสทิธิภาพและคุ้มคา่ รวมทัง้เข้าใจหลกัการของเศรษฐกิจ
พอเพียงเพื่อการดํารงชีวิตอยา่ง มีดลุยภาพ  มาตรฐาน ส 3.2  :  เข้าใจระบบและสถาบนัทางเศรษฐกิจตา่ง ๆ  
ความสมัพนัธ์ของระบบเศรษฐกิจ  และความจําเป็นของการร่วมมือกนัทางเศรษฐกิจในสงัคมโลก 
สาระการเรียนรู้ การงานอาชีพและเทคโนโลยี    
        สาระที่ 1 : การดํารงชีวิตและครอบครัว  มาตรฐาน ง 1.1 : เข้าใจการทํางาน  มีความคิดสร้างสรรค์  มีทกัษะ
กระบวนการทํางาน ทกัษะการจดัการ  ทกัษะกระบวนการแก้ปัญหา  ทกัษะการทํางานร่วมกนั และทกัษะการ
แสวงหาความรู้ มีคณุธรรมและลกัษณะนิสยัในการทํางาน   มีจิตสํานกึในการใช้พลงังาน   ทรัพยากร และ
สิง่แวดล้อม   เพื่อการดํารงชีวิตและครอบครัว 
       สาระที่ 3 : เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร มาตรฐาน ง 3.1  :  เข้าใจ เหน็คณุคา่ และใช้กระบวนการ
เทคโนโลยีสารสนเทศในการสืบค้นข้อมลู การเรียนรู้  การสื่อสาร การแก้ปัญหาการทํางานและอาชีพอยา่งมี
ประสทิธิภาพ ประสทิธิผล และมีคณุธรรม 
      สาระที่  4  : การอาชีพ มาตรฐาน ง 4.1 : เข้าใจ มีทกัษะ มีประสบการณ์และเหน็แนวทางในงานอาชีพ 
สามารถสร้างงาน ใช้เทคโนโลยีเพื่อพฒันางาน มีคณุธรรมในการทํางานและมีเจตคติที่ดีตอ่งานอาชีพ 
สาระการเรียนรู้ ภาษาไทย 
      สาระที่ 2:  การเขียน มาตรฐาน  ท  2.1 :  ใช้กระบวนการเขียน  เขียนสื่อสาร  เขียนเรียงความ  ยอ่ความ  และ
เขียนเรื่องราวในรูปแบบตา่ง ๆ เขียนรายงานข้อมลูสารสนเทศ และรายงานการศกึษาค้นคว้า 
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ตาราง 12 (ตอ่)   
 
อัตลักษณ์เดก็ดี เป้าหมายกลยุทธ์  ความสัมพันธ์สอดคล้องกับกลุ่มสาระการเรียนรู้ ตามหลักสูตรแกนกลาง 

4.กินอยูอ่ยา่งพอเพียง (ตอ่)    อยา่งมีประสทิธิภาพ 
        สาระที่ 3 :  การฟัง  การด ู และการพดู มาตรฐาน  ท 3.1 :  สามารถเลือกฟังและดอูยา่งมีวิจารณญาณ  และ
พดูแสดงความรู้  ความคิด  ความรู้สกึในโอกาสตา่ง ๆ อยา่งมีวิจารณญาณและสร้างสรรค์ 
 
สาระการเรียนรู้ ศลิปะ  
        สาระที่ 1 : ทศันศิลป์ มาตรฐาน ศ 1.1 : สร้างสรรค์งานทศันศิลป์ตามจินตนาการ และความคิดสร้างสรรค์ 
วิเคราะห์ วิพากษ์ วิจารณ์คณุค่างานทศันศิลป์ ถ่ายทอดความรู้สกึ ความคิดตอ่งานศิลปะอยา่งอิสระ  ชื่นชม และ
ประยกุต์ใช้ในชีวิตประจําวนั 
การงานอาชีพและเทคโนโลยี 
 
สาระการเรียนรู้ วทิยาศาสตร์                                                                                    
        สาระที่ 2 : ชีวิตกบัสิง่แวดล้อม มาตรฐาน ว 2.2 :  เข้าใจความสําคญัของทรัพยากรธรรมชาติ การใช้
ทรัพยากรธรรมชาติในระดบัท้องถิ่น ประเทศ และโลกนําความรู้ไปใช้ในในการจดัการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิง่แวดล้อมในท้องถิ่นอยา่งยัง่ยืน     
        สาระที่ 8 :  ธรรมชาติของวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มาตรฐาน ว 8.1 : ใช้กระบวนการทางวิทยาศาสตร์
และจิตวิทยาศาสตร์ในการสืบเสาะหาความรู้ การแก้ปัญหา รู้วา่ปรากฏการณ์ทางธรรมชาติที่เกิดขึน้สว่นใหญ่มี
รูปแบบที่แน่นอน สามารถอธิบายและตรวจสอบได้ ภายใต้ข้อมลูและเครื่องมือที่มีอยูใ่นช่วงเวลานัน้ๆ เข้าใจว่า 
วิทยาศาสตร์  เทคโนโลยี สงัคม และสิง่แวดล้อมมีความเกี่ยวข้องสมัพนัธ์กนั 
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ตาราง 12 (ตอ่)   
 
อัตลักษณ์เดก็ดี เป้าหมายกลยุทธ์  ความสัมพันธ์สอดคล้องกับกลุ่มสาระการเรียนรู้ ตามหลักสูตรแกนกลาง 

4.กินอยูอ่ยา่งพอเพียง (ตอ่)    สาระการเรียนรู้ ภาษาต่างประเทศ 
       สาระที่ 1 :  ภาษาเพื่อการสื่อสาร มาตรฐาน ต 1.2 :  มีทกัษะการสื่อสารทางภาษาในการแลกเปลี่ยนข้อมลู 
ข่าวสาร  การแสดงความรู้สกึและความคิดเหน็อยา่งมีประสทิธิภาพ 
       สาระที่ 3 : ภาษากบัความสมัพนัธ์กบักลุม่สาระการเรียนรู้อื่น มาตรฐาน  ต 3.1 : ใช้ภาษาต่างประเทศในการ
เชื่อมโยงความรู้กบักลุม่สาระการเรียนรู้อื่น และเป็นพืน้ฐานในการพฒันาและเปิดโลกทศัน์ของตน 
       สาระที่ 4 : ภาษากบัความสมัพนัธ์กบัชมุชนและโลก มาตรฐาน ต 4.2 : ใช้ภาษาต่างประเทศเป็นเครื่องมือ
พืน้ฐานในการศกึษาตอ่ การประกอบอาชีพ และการแลกเปลี่ยนเรียนรู้กบัสงัคมโลก 
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ผลการวิเคราะห์เพ่ือพิจารณาคดัเลือกกลุม่สาระการเรียนรู้ท่ีจะนํามาบรูณาการ และมีความ
สอดคล้องกับอตัลกัษณ์เด็กดีตามความคาดหวงัของชุมชน ดงัแสดงในตาราง 12 ผู้วิจยัและกลุ่มผู้ มี
ส่วนร่วมทัง้ 3 กลุ่ม ร่วมกันจัดทําร่างการจัดการเรียนรู้และหน่วยการเรียนรู้ระดับชัน้เรียน สําหรับ
นกัเรียนชัน้ประถมศกึษาตอนปลาย (ชัน้ประถมศกึษาปีท่ี  4 - 6)  ซึง่การออกแบบการจดัการเรียนรู้
ระดบัชัน้เรียน พิจารณาจากแผนกลยทุธ์ท่ีได้จากการวิเคราะห์สภาวะแวดล้อม (SWOT Analysis) ใน
ระยะท่ี 1 โดยผู้ วิจัยและคณะครูร่วมกันกําหนดผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวงัในแต่ละหน่วยการเรียนรู้        
ซึ่งพิจารณาจากตัวชีว้ัดของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ท่ีกําหนดไว้ แล้วนําผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวัง            
มาออกแบบหน่วยการเรียนรู้ บูรณาการร่วมกับหลกัสูตรสถานศึกษา  จัดทําร่างการจัดการเรียนรู้
ระดบัชัน้เรียน สําหรับนกัเรียนชัน้ประถมศกึษาตอนปลาย  (ป.4-6)  แล้วนําไปเสนอตอ่ท่ีประชมุ เพ่ือให้
กลุ่มผู้ มีส่วนร่วมทัง้ 3 กลุ่ม ได้ร่วมกนัพิจารณา ให้ข้อเสนอแนะ และทําการปรับปรุงแก้ไข ให้สมบรูณ์
สอดคล้องกบัอตัลกัษณ์เด็กดีและตามความต้องการของชุมชน นอกจากนีก้ลุ่มผู้ มีส่วนร่วมได้ร่วมกนั
กําหนดช่ือการจดัการเรียนรู้ระดบัชัน้เรียนสําหรับนกัเรียนชัน้ประถมศกึษาตอนปลาย (ป.4-6)  โดยใช้
ช่ือว่า  “ชุมชนรวมใจ เด็กไทยพอเพียง”  ซึ่งร่างการจัดการเรียนรู้ระดบัชัน้เรียนสําหรับนักเรียนชัน้
ประถมศกึษาตอนปลาย (ป.4-6)  “ชมุชนรวมใจ เดก็ไทยพอเพียง”  มีรายละเอียดดงันี ้ 

  1.1 ปัญหาและความจาํเป็น 
   การพัฒนาคุณภาพการศึกษาในโรงเรียนขนาดเล็กเป็นเร่ืองท่ีมีความท้าทาย         
และจําเป็นจะต้องหาวิธีการท่ีเหมาะสม  เน่ืองจากโรงเรียนขนาดเล็กมีข้อจํากัดด้านทรัพยากร              
ทัง้ด้านคน งบประมาณ วสัดอุุปกรณ์ ส่งผลให้การบริหารและการจดัการเรียนรู้ค่อนข้างยากลําบาก   
ครูและบคุลากรมีน้อย เกิดปัญหาครูไม่ครบชัน้ ผู้ปกครองนกัเรียนมีฐานะยากจน ครูและผู้บริหารย้าย
เข้าออกบ่อย  อีกทัง้ยังอยู่ในท้องถ่ินทุรกันดาร ขาดแคลนส่ือ เทคโนโลยีและวัสดุอุปกรณ์ อาคาร
สถานท่ีและสิ่งแวดล้อมมีสภาพทรุดโทรม  นกัเรียนมีผลการเรียนต่ํา คณุภาพการศกึษา อยู่ในระดบัท่ี
ไม่พงึพอใจ (พนม พงษ์ไพบลูย์.ม.ป.ป: 103; สาคร บวัศรี.2547; พิธาน พืน้ทอง และคณะ. 2548: 10; 
กระทรวงศกึษาธิการ,  2551: 1-5; สํานกังานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน.2555: ออนไลน์;
สํานกังานเลขาธิการสภาการศกึษา.2557)  อยา่งไรก็ตามโรงเรียนขนาดเล็กเป็นโรงเรียนท่ีมีความใกล้ชิด
กับชุมชน และเป็นท่ีรวมของแหล่งเรียนรู้ และภูมิปัญญาท้องถ่ินท่ีสืบทอดกันมาอย่างยาวนาน เป็น
สถานท่ีในการอบรมสัง่สอนบตุรหลานของคนในชมุชน และเม่ือเด็กจบการศกึษาออกมาก็ต้องใช้ชีวิต
อยู่ในชมุชน ดงันัน้จึงจําเป็นต้องมีรูปแบบการจดัการเรียนรู้ท่ีเหมาะสม สอดคล้องกบัสาระการเรียนรู้ 
บริบท  และความต้องการของชุมชน ซึ่งชุมชนควรจะมีโอกาสเข้ามีส่วนร่วมในการจดัการเรียนรู้ของ
บตุรหลาน และควรจะได้รู้และกําหนดว่าบตุรหลานของตนควรจะมีลกัษณะอย่างไร  มีความสามารถ
ด้านไหน ควรทําอะไรได้บ้าง และนําความรู้และภมูิปัญญาท่ีมีอยู่ในท้องถ่ินเข้ามาใช้ให้เกิดประโยชน์
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ในการจดัการเรียนการสอน นอกจากชมุชนจะได้เข้ามามีสว่นร่วมรับรู้และกําหนดทิศทางและเปา้หมาย
ของโรงเรียนแล้ว ยงัจะช่วยแก้ปัญหาความไม่เข้าใจกนัในการจดัการเรียนรู้ระหว่างโรงเรียนและชมุชน 
เพราะเม่ือมีปัญหาเกิดขึน้ในการให้การศึกษาของบุตรหลาน ก็จะถือว่าเป็นความรับผิดชอบร่วมกัน      
ท่ีจะต้องหาวิธีการแก้ปัญหา โดยให้ชมุชนทกุกลุม่   ซึง่ประกอบด้วย วดั บ้าน โรงเรียน ได้เข้ามามีสว่น
ร่วมในการจดัการเรียนรู้ตามบทบาทและความสามารถ  โดยการนําเร่ืองราวสภาพปัญหาในวิถีชีวิต
ของนักเรียน และชุมชน  ซึ่งต้องประสบพบเห็นเป็นประจํามาพฒันาศกัยภาพการจัดการเรียนรู้ของ
โรงเรียนขนาดเล็กท่ีเน้นการมีส่วนร่วมของชุมชน มีการบูรณาการให้มีความสอดคล้องกับบริบท         
และความต้องการของชมุชนทําให้นกัเรียนเกิดการเรียนรู้ท่ีไม่แปลกแยกจากชมุชน มีการออกแบบการ
เรียนรู้ท่ีตอบสนองนกัเรียนและชุมชนเป็นหลกั ไม่สิน้เปลืองงบประมาณ แต่สามารถขยายผลและใช้
ประโยชน์ได้อย่างต่อเน่ือง รวมถึงส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้ร่วมกันตลอดชีวิต ระหว่างโรงเรียนและ
ชุมชนได้อย่างมีคุณภาพ นักเรียนมีความรู้  ทกัษะ ท่ีหลากหลาย มากกว่าการมีความรู้ทางวิชาการ
เพียงอย่างเดียว มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ตรงตามความต้องการของชุมชน และสอดคล้องกับ
หลกัสตูรแกนกลางการศกึษาขัน้พืน้ฐาน  
 จากการการวิเคราะห์สภาพปัญหาและความต้องการจําเป็นของชุมชนทางด้านการจัด
การศึกษาของโรงเรียนบ้านท่าแย้   โดยใช้กระบวนการมีส่วนร่วมของชุมชนพบว่า โรงเรียนมีสภาวะ
แวดล้อมด้านปัจจัยภายในท่ีประสบปัญหา โดยเฉพาะเร่ืองผลการเรียนรู้ทางการเรียนของนักเรียน            
ท่ีไม่เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน  นักเรียนขาดระเบียบวินัย  กิริยามารยาทนักเรียนขาดความสุภาพ
เรียบร้อย  และด้านประสิทธิภาพทางการเงิน  โรงเรียนขาดแคลนงบประมาณ วัสดุอุปกรณ์                       
ท่ีไม่เพียงพอต่อความต้องการในการจดัการศึกษา บุคลากรมีน้อย ครูไม่ครบชัน้  สําหรับจุดแข็งของ
โรงเรียนพบว่า คณะครูมีการทํางานเป็นทีม  มีการประสานงานท่ีดีระหว่างโรงเรียน  ชมุชน  ผู้ปกครอง 
วิทยากรท้องถ่ิน และหน่วยงานต่าง ๆ ซึ่งจากการวิเคราะห์ความต้องการจําเป็นของชุมชนทางด้าน       
การจดัการศึกษา สรุปได้ว่า  ชุมชนมีความต้องการพฒันานกัเรียนอย่างเร่งด่วน ให้มีอตัลกัษณ์เด็กดี        
4  ประการ คือ  1) ความมีระเบียบวินัย  2) การมีกิริยามารยาทงดงาม 3) การใฝ่เรียนรู้  และ  
4) การกินอยูอ่ยา่งพอเพียง   
   1.2 หลักการ  
       หลกัการสําคญัของการจดัการเรียนรู้ระดบัชัน้เรียนสําหรับนกัเรียนชัน้ประถมศกึษา
ตอนปลาย (ป.4-6)  “ชมุชนรวมใจ เดก็ไทยพอเพียง”   เป็นการจดัการเรียนรู้ท่ีท่ีพฒันาขึน้โดยเน้นการมี
ส่วนร่วมระหว่างชุมชนกับโรงเรียนขนาดเล็กทัง้  3 กลุ่ม  ได้แก่  กลุ่มผู้ มีส่วนร่วมด้านความรู้                
และภมูิปัญญาท้องถ่ิน  กลุ่มผู้ มีส่วนร่วมด้านสภาพการจดัการเรียนการสอนของโรงเรียนบ้านท่าแย้        
และกลุ่มผู้ มีส่วนร่วมด้านความต้องการทางการเรียนรู้ของผู้ เรียน  ร่วมรวมพลงัความคิด  รวมพลงั
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ความพยายาม และทรัพยากรตา่งๆเข้าด้วยกนั แล้วมาช่วยเหลือ สง่เสริม สนบัสนนุการดําเนินงานของ
โรงเรียน โดยมีองค์ประกอบของการมีสว่นร่วม ได้แก่ 1)  มีสว่นร่วมในการระดมความคิด 2) มีสว่นร่วม
ในการวางแผน 3)  มีส่วนร่วมในการดําเนินการ  4) การมีส่วนร่วมในการติดตามและประเมินผล         
และ  5)  การมีส่วนร่วมในการช่ืนชมยินดี  โดยให้นกัเรียนได้เรียนรู้ผ่านเนือ้หาท่ีได้รับการบูรณาการ
และพัฒนาขึน้จากข้อมูลท่ีได้จากการวิเคราะห์หลกัสูตรแกนกลาง หลกัสูตรสถานศึกษา  และการ
วิเคราะห์สภาพปัญหาและความต้องการจําเป็นของชุมชนทางด้านการจัดการศึกษาของโรงเรียน        
บ้านท่าแย้ โดยมุ่งพฒันานกัเรียนให้มีความรู้ตามหลกัสตูรและตรงกับความต้องการของชุมชน ท่ีได้
จากการวิเคราะห์สภาพปัญหาและความต้องการจําเป็นของชมุชนทางด้านการจดัการศกึษา ใน 4 ด้าน 
คือ   เด็กดีมีวินยั มารยาทงามอย่างไทย   ใฝ่ใจเรียนรู้     และการกินอยู่อย่างพอเพียง  โดยให้นกัเรียน
เรียนรู้ตามกระบวนการผ่านเนือ้หาตามหน่วยการเรียนรู้ ชุมชนรวมใจ เด็กไทยพอเพียง ซึง่มีลกัษณะ
การจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการ การสอนแบบโครงงาน การเรียนเรียนรู้ระหว่างชุมนกับ
โรงเรียน  และการศกึษาค้นคว้าด้วยตนเอง ประกอบด้วย  5 หน่วยการเรียนรู้  คือ  1) วินยัดี มีมารยาท  
2) ท้องถ่ินของเรา  3) กินอยู่อย่างพอเพียง  4) Mini Company  บริษัทขนาดย่อม  และ 5) การถอด
บทเรียน  ซึ่งกระบวนการเรียนรู้ในแต่ละหน่วยการเรียนรู้ เป็นเนือ้หาท่ีอยู่รอบตัวนักเรียน มีการ
เช่ือมโยงการเรียนรู้ภายในท้องถ่ินและชมุชน อีกทัง้ยงัมีการบรูณาการเนือ้หาสาระการเรียนรู้ ระหว่าง
สาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม การงานอาชีพและเทคโนโลยี ภาษาไทย 
คณิตศาสตร์  วิทยาศาสตร์ ภาษาตา่งประเทศ และศิลปะ   ซึง่สามารถจดัการเรียนรู้ได้โดยใช้ครูผู้สอน
คนเดียว และจดัการเรียนรู้ได้พร้อมกนัสําหรับนกัเรียน  ชัน้ ป. 4 - 6  โดยคํานึงถึงอตัลกัษณ์เด็กดีตาม
ความคาดหวงัของชมุชน และสมรรถนะสําคญัของนกัเรียนตามหลกัสตูรแกนกลาง 

  1.3 จุดมุ่งหมาย 

   1.3.1 เพ่ือให้นกัเรียนมีอตัลกัษณ์เด็กดีตามความต้องการของชมุชน 4 ประการ คือ  
เดก็ดีมีวินยั   มารยาทงามอยา่งไทย  ใฝ่ใจเรียนรู้   กินอยูอ่ยา่งพอเพียง 

   1.3.2 เพ่ือพฒันาสมรรถนะสําคญัของนกัเรียน 4 ด้าน คือ ด้านปัญญา ด้านการใช้
ชีวิต ด้านการสื่อสาร ด้านการใช้เทคโนโลยี      

1.4 สมรรถนะสาํหรับนักเรียน 
 1.4.1 ด้านปัญญา เป็นความสามารถใช้ปัญญา ในการคิดวิเคราะห์ สงัเคราะห์      

ได้อย่างสร้างสรรค์  คิดอย่างมีวิจารณญาณ และคิดอย่างเป็นระบบ เพ่ือนําไปสู่การสร้างองค์ความรู้
หรือสารสนเทศเพ่ือการตดัสินใจได้อย่างเหมาะสม  ใช้ปัญญาแก้ปัญหา และอปุสรรคต่าง ๆ  ท่ีเผชิญ
ได้อย่างถกูต้องเหมาะสมบนพืน้ฐานของหลกัเหตผุล คณุธรรมและข้อมลูสารสนเทศ แสวงหาความรู้ 
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และประยกุต์ความรู้มาใช้ในการปอ้งกนัและแก้ไขปัญหาท่ีต้องประสบพบเห็นในชีวิตประจําวนั มีการ
ตดัสนิใจท่ีมีประสทิธิภาพ โดยคํานงึถึงผลกระทบท่ีเกิดขึน้ตอ่ตนเอง สงัคมและสิง่แวดล้อม  
   1.4.2  ด้านการใช้ชีวิต เป็นความสามารถในการนํากระบวนการตา่ง ๆ ไปใช้ในการ
ดําเนินชีวิตประจําวนั การเรียนรู้ด้วยตนเอง การเรียนรู้อยา่งตอ่เน่ือง  การทํางาน และการอยู่ร่วมกนัใน
สงัคมด้วยการสร้างเสริมความสมัพนัธ์อนัดีระหว่างบุคคล การจัดการปัญหาและความขัดแย้งต่าง ๆ 
อย่างเหมาะสม การปรับตวัให้ทันกับการเปล่ียนแปลงของสังคมและสภาพแวดล้อม และการรู้จัก
หลีกเล่ียงพฤตกิรรมไมพ่งึประสงค์ท่ีสง่ผลกระทบตอ่ตนเองและผู้ อ่ืน 

   1.4.3  ด้านการส่ือสาร เป็นความสามารถในการรับและสง่สาร  มีวฒันธรรมในการ
ใช้ภาษาถ่ายทอดความคิด ความรู้ความเข้าใจ ความรู้สกึ และทศันะของตนเองเพ่ือแลกเปล่ียนข้อมลู
ข่าวสารและประสบการณ์อนัจะเป็นประโยชน์ตอ่การพฒันาตนเองและสงัคม รวมทัง้การเจรจาตอ่รอง
เพ่ือขจดัและลดปัญหาความขดัแย้งต่าง ๆ การเลือกรับหรือไม่รับข้อมลูข่าวสารด้วยหลกัเหตผุลและ
ความถกูต้อง ตลอดจนการเลือกใช้วิธีการสื่อสาร ท่ีมีประสิทธิภาพโดยคํานึงถึงผลกระทบท่ีมีตอ่ตนเอง
และสงัคม 

   1.4.4 ด้านการใช้เทคโนโลยี  เป็นความสามารถในการเลือก และใช้เทคโนโลยีด้าน
ต่าง ๆ และมีทักษะกระบวนการทางเทคโนโลยี เพ่ือการพัฒนาตนเองและสังคม ในด้านการเรียนรู้            
การสื่อสาร การทํางาน  การแก้ปัญหาอยา่งสร้างสรรค์ ถกูต้อง เหมาะสม และมีคณุธรรม 

  1.5  อัตลักษณ์เดก็ด  ี
  มุ่งจดัการเรียนรู้เพ่ือพฒันานกัเรียนให้มีอตัลกัษณ์เด็กดีตามความคาดหวงัของชุมชน 

สอดคล้องกับผลการการวิเคราะห์สภาพปัญหาและความต้องการจําเป็นด้านการจดัการศึกษาของ
ชมุชนและโรงเรียนบ้านท่าแย้  จากกลุม่ผู้ มีสว่นร่วมทัง้ 3   กลุม่  ได้แก่ กลุม่ผู้ มีสว่นร่วมด้านความรู้และ
ภมูิปัญญาท้องถ่ิน  กลุ่มผู้ มีส่วนร่วมด้านสภาพการจดัการเรียนรู้ของโรงเรียนบ้านท่าแย้ และ กลุ่มผู้ มี
สว่นร่วมด้านความต้องการทางการเรียนรู้ของผู้ เรียน จากผลการวิเคราะห์พบว่า ชมุชนมีความมุ่งหวงั
ให้นกัเรียนมีอตัลกัษณ์เด็กดี เพ่ือให้นกัเรียนสามารถใช้ชีวิตอยู่ร่วมกบัผู้ อ่ืนในสงัคมได้อย่างมีความสขุ  
4  ประการ คือ  เด็กดีมีวินัย มารยาทงามอย่างไทย ใฝ่ใจเรียนรู้ และกินอยู่อย่างพอเพียง  โดยมี
รายละเอียดตามความต้องการของชมุชน ดงันี ้

  1.5.1 เด็กดีมีวินยั  หมายถึง ปฏิบตัิตนตามข้อตกลง กฎเกณฑ์ ระเบียบ ข้อบงัคบัของ
ครอบครัว โรงเรียน และสงัคมเป็นปกติวิสยั ไม่ละเมิดสิทธิของผู้ อ่ืน เชิดชคูวามเป็นไทย ปฏิบตัิตนตาม
หลกัศาสนาท่ีตนนบัถือ และแสดงความจงรักภกัดีตอ่สถาบนัพระมหากษัตริย์ ประกอบด้วยพฤติกรรม
บง่ชี ้ดงันี ้
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     1.5.1.1  แตง่กายถกูต้องตามระเบียบของโรงเรียน 
     1.5.1.2  แตง่กายเหมาะสมตามกาลเทศะ 
     1.5.1.3  เข้าแถวตามลําดบั 
     1.5.1.4  ไมว่ิ่งหน้าอาคารเรียน 
     1.5.1.5  วางรองเท้าเป็นระเบียบ 
     1.5.1.6  ทิง้ขยะในท่ีท่ีจดัเตรียมไว้ 
     1.5.1.7  รอคอยรับประทานอาหารพร้อมผู้ อ่ืน 
     1.5.1.8  ล้างทําความสะอาดภาชนะหลงัรับประทนอาหารเสร็จ 
     1.5.1.9  ร้องเพลงชาต ิไหว้พระ สวดมนต์ สงบน่ิง อยา่งมีระเบียบ 

  1.5.2 มารยาทงามอยา่งไทย หมายถึง กิริยา วาจาท่ีสภุาพเรียบร้อย มีการแสดงในทางท่ี
บคุคลพงึปฏิบตัิในสงัคม มีระเบียบแบบแผนเหมาะสมตามกาลเทศะ  ประพฤติตรงตามความเป็นจริง 
ทัง้ทางกาย วาจา ใจ  ภาคภมูิใจในขนบธรรมเนียมประเพณี ศิลปะ วฒันธรรมชมุชน มีความกตญัญู
กตเวที ประกอบด้วยพฤตกิรรมบง่ชี ้ดงันี ้

 1.5.2.1  ยิม้ ทกัทาย  
 1.5.2.2  แสดงความเคารพ (ไหว้) อยา่งถกูวิธี 
 1.5.2.3  ก้มหลงัเม่ือผา่นผู้ใหญ่ 
 1.5.2.4  พดูจาไพเราะ   
 1.5.2.5  ไมต่ะโกนเสียงดงั  
 1.5.2.6  ไมพ่ดูคําหยาบ ไมด่า่วา่ร้ายผู้ อ่ืน  
 1.5.2.7  ไมพ่ดูแทรกผู้ อ่ืน  
 1.5.2.8  ไมพ่ดูคยุ ขณะรับประทานอาหาร 
 1.5.2.9  พอ่แม ่ผู้ปกครอง ครู เพ่ือน ทํางานด้วยความเตม็ใจ 

  1.5.3 ใฝ่ใจเรียนรู้ หมายถึง มีความตัง้ใจ เพียรพยายามในการเรียนและเข้าร่วมกิจกรรม
การเรียนรู้ แสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ทัง้ภายในและภายนอกโรงเรียนอย่างสม่ําเสมอ ด้วยการ
เลือกใช้ส่ืออย่างเหมาะสม บันทึกความรู้ วิเคราะห์ สรุปเป็นความรู้ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ ถ่ายทอด 
เผยแพร่ และนําไปใช้ในชีวิตประจําวนัได้ ประกอบด้วยพฤตกิรรมบง่ชี ้ดงันี ้

 1.5.3.1  ตัง้ใจเรียนรู้ 

 1.5.3.2  เอาใจใสใ่นการเรียน มีความเพียรพยายามในการเรียนรู้   
 1.5.3.3  สนใจเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ตา่ง ๆ  
  1.5.3.4  ปฏิบตัหิน้าท่ีท่ีได้รับมอบหมาย ทํางานจนสําเร็จ  
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 1.5.3.5  รู้จกัแก้ปัญหาในการทํางานเม่ือมีอปุสรรค 

 1.5.3.6  ศกึษาค้นคว้าหาความรู้เพิ่มเตมิ เม่ือมีเวลาวา่ง 

 1.5.3.7  เลือกใช้ส่ือการเรียนได้อยา่งเหมาะสม 

 1.5.3.8  บนัทกึความรู้  วิเคราะห์ตรวจสอบ  สรุปเป็นความรู้ 

 1.5.3.9  นําเสนอถ่ายทอด แลกเปล่ียนเรียนรู้ด้วยวิธีการต่าง ๆและนําไปใช้ใน
ชีวิตประจําวนั 

 1.5.3.10  ปรับปรุงและพฒันาการทํางานให้ดีขึน้ 

 1.5.3.11  เข้าห้องเรียนทกุครัง้ 

  1.5.4  กินอยู่อย่างพอเพียง หมายถึง การดําเนินชีวิตอย่างประมาณตน มีเหตผุล 
รอบคอบ ระมดัระวงั อยูร่่วมกบัผู้ อ่ืนด้วยความรับผิดชอบ ไม่เบียดเบียนผู้ อ่ืน เห็นคณุคา่ของทรัพยากร
ตา่งๆ มีการวางแผนปอ้งกนัความเสี่ยง และพร้อมรับการเปล่ียนแปลง อนรัุกษ์และสืบทอดภมูิปัญญา
ท้องถ่ิน  ประกอบด้วยพฤตกิรรมบง่ชี ้ดงันี ้

     1.5.4.1 ใช้ทรัพย์สนิ อยา่งประหยดั คุ้มคา่ ไมใ่ช้จ่ายฟุ่ มเฟือย  
 1.5.4.2 ปิดนํา้ ปิดไฟปิดพดัลม และถอกปลัก๊เคร่ืองใช้ไฟฟา้ทกุครัง้เม่ือเลกิใช้งาน 

 1.5.4.3 มีการเก็บออมเงิน ฝากออมทรัพย์โรงเรียน 

 1.5.4.4 รับประทานอาหารหมดจาน ไมเ่หลือทิง้ 

 1.5.4.5 ซอ่มแซมของใช้ด้วยตนเอง เช่นเสือ้ผ้า รองเท้า ฯลฯ 

 1.5.4.6 ใช้อปุกรณ์การเรียนอยา่งประหยดั คุ้มคา่ 

 1.5.4.7 ปลกูผกั ผลไม้  / ช่วยผู้ปกครอง ปลกูผกั ผลไม้ ไว้รับประทานเอง 

 1.5.4.8 ไมล่กัขโมย ไมเ่อาของคนอ่ืนโดยไมไ่ด้รับอนญุาต 

 1.5.4.9 เสียสละ แบง่ปันสิง่ของให้แก่ผู้ อ่ืน  
 1.5.4.10 ปฏิบตัตินและตดัสนิใจเร่ืองตา่งๆ  ด้วยความรอบคอบมีเหตผุล   

 1.6  โครงสร้างเนือ้หา         

    เป็นการจดัการเรียนรู้เพ่ือสง่เสริมให้นกัเรียนมีอตัลกัษณ์เด็กดี ตามความคาดหวงัของชมุชน 
4 ประการ คือ 1) เด็กดีมีวินัย  2) มารยาทงามอย่างไทย  3) ใฝ่ใจเรียนรู้  4) กินอยู่อย่างพอเพียง       
โดยปรับเนือ้หาและโครงสร้างให้สอดคล้องกับหลกัสูตรสถานศึกษา ความต้องการของชุมชนและ
สภาพของท้องถ่ิน อีกทัง้ยงัปลกูฝังสร้างจิตสํานึกความภาคภมูิใจในภมูิปัญญาท้องถ่ิน โดยบรูณาการ
เนือ้หาสาระการเรียนรู้ ระหว่างสาระการเรียนรู้สงัคมศกึษาศาสนาและวฒันธรรม การงานอาชีพและ
เทคโนโลยี ภาษาไทย คณิตศาสตร์  และศิลปะ และภาษาตา่งประเทศ  เป็นการจดัการเรียนรู้ระดบัชัน้
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เรียนสําหรับนักเรียนชัน้ประถมศึกษาตอนปลาย  (ป .4-6)  “ชุมชนรวมใจ  เด็กไทยพอเพียง”   
ประกอบด้วย  5 หน่วยการเรียนรู้ คือ 
   หน่วยท่ี     1  มารยาทดี มีวินยั 
      หน่วยท่ี    2  ท้องถ่ินของเรา 
      หน่วยท่ี     3    กินอยูอ่ยา่งพอเพียง 
      หน่วยท่ี     4      Mini Company (บริษัทขนาดยอ่ม)  
      หน่วยท่ี     5      ถอดบทเรียน  

  มีรายละเอียด ดงันี ้
  หน่วยท่ี 1 มารยาทดี มีวินยั เนือ้หาสาระเก่ียวกับ การปฏิบตัิตนเป็นผู้ มีวินยัต่อตนเอง
และผู้ อ่ืน การประพฤติปฏิบตัิตนตามกฎระเบียบ ของโรงเรียนชมุชนและสงัคมการประพฤติปฏิบตัิตน
เป็นผู้ มีมารยาทท่ีดี การปฏิบตัิตนเป็นผู้ มีมารยาทต่อ ครู บิดามารดา  เพ่ือน และผู้ อ่ืน เหมาะสมตาม
กาลเทศะ     

  หน่วยท่ี  2 ท้องถ่ินของเรา เนือ้หาสาระเก่ียวกบั การประกอบอาชีพ และบริการตา่งๆท่ีมี
ในชมุชนตา่งๆท่ีมีอยู่ในชมุชน  ความสําคญัของอาชีพทีมีตอ่ตนเอง ครอบครัว และชมุชน  การสํารวจ
ตนเองในการเลือกประกอบอาชีพได้อย่างเหมาะสม คณุธรรมในการประกอบอาชีพ ได้แก่  ความ
ซื่อสตัย์ ความขยนั อดทน ความยตุิธรรม ความรับผิดชอบ และความพอเพียง  เงินและวินยัในการใช้
จ่ายเงิน  การจดบนัทึกรายรับ รายจ่าย  และการดําเนินชีวิตอย่างพอเพียงโดยยึดหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือสามารถใช้ชีวิตอยูใ่นสงัคมได้อยา่งพออยูพ่อกิน ไมย่ากลําบาก 
  หน่วยท่ี 3 กินอยู่อย่างพอเพียง เนือ้หาสาระเก่ียวกบั การนําหลกัเศรษฐกิจพอเพียงมา
ประยกุต์ใช้ในชีวิตประจําวนั  เพ่ือสามารถใช้ชีวิตอยู่ในสงัคมได้อย่างพออยู่พอกิน  ไม่ยากลําบากและ
การรู้ใช้ทรัพยากรธรรมชาติมีอยู่อย่างจํากดั รู้จกัใช้ทรัพยากรอย่างพอเพียง ประหยดั คุ้มคา่ และดแูล
รักษาไว้ให้มีใช้อยา่งยัง่ยืน 

  หน่วยท่ี 4 Mini Company (บริษัทขนาดย่อม) เนือ้หาสาระเก่ียวกบัการปฏิบตัิโครงงาน
อาชีพท่ีนกัเรียนได้ศึกษาหาความรู้และลงมือปฏิบตัิด้วยตนเองตามความถนดัและความสนใจ มีวินยั
และมีมารยาทในการปฏิบตังิานร่วมกนักบัผู้ อ่ืน  ต้องเป็นอาชีพสจุริต พอเพียงและมีอยูใ่นท้องถ่ิน  และ
นําผลงานมาจัดตลาดนัดพอเพียง ส่งเสริมให้นักเรียนรู้จักประหยดัอดออม โดยใช้หลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง จัดจําหน่ายสินค้าท่ีเป็นผลผลิตของนักเรียน จากภูมิปัญญาในท้องถ่ิน สามารถ
สร้างรายได้ให้แก่ตนเอง  ครอบครัว และมีวินยั มีมารยาท และทกัษะในการทํางานร่วมกบัผู้ อ่ืน 

  หน่วยท่ี  5 ถอดบทเรียน เนือ้หาสาระเก่ียวกบั การทบทวนหรือสรุปประสบการณ์ในการ
ปฏิบัติงานท่ีผ่านมา ทัง้ผลการปฏิบัติงาน  ปัญหาอุปสรรค เกิดความรู้ หรือข้อค้นพบใหม่ขึน้  
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ปลาย 

ทัง้ผลสําเร็จและล้มเหลว  เกิดการเรียนรู้ร่วมกนัของผู้ ร่วมปฏิบตัิงาน จะเป็นแนวทางในการปรับปรุง
การปฏิบัติงานให้มีคุณภาพย่ิงขึน้ และนําความรู้ท่ีค้นพบ ไปจัดแสดงและเผยแพร่เพ่ือให้เกิด            
ความรู้ใหม ่  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

ภาพประกอบ  7  แผนผงัโครงสร้างเนือ้หาการจดัการเรียนรู้ 
 
 1.7 เวลา  

 การจดัการเรียนรู้ระดบัชัน้เรียนสําหรับนกัเรียนชัน้ประถมศกึษาตอนปลาย (ป.4-6)  “ชมุชน
รวมใจ เดก็ไทยพอเพียง”   ใช้เวลา  48  ชัว่โมง   ประกอบด้วย   
            หน่วยท่ี  1  มารยาทดี มีวินยั              เวลา 7        ชัว่โมง 

      แผนการเรียนรู้ท่ี  1 โครงงานคณุธรรม   เวลา  7       ชัว่โมง 
  หน่วยท่ี  2 ท้องถ่ินของเรา       เวลา 12         ชัว่โมง 

   แผนการเรียนรู้ท่ี  2  อาชีพในชมุชน    เวลา  3  ชัว่โมง 
 แผนการเรียนรู้ท่ี  3  อาชีพท่ีฉนัอยากเป็น  เวลา  4  ชัว่โมง 
 แผนการเรียนรู้ท่ี  4  เศรษฐกิจในชมุชน   เวลา  5  ชัว่โมง 

  หน่วยท่ี   3  กินอยูอ่ยา่งพอเพียง      เวลา 6     ชัว่โมง 

   แผนการเรียนรู้ท่ี 5 เศรษฐกิจพอเพียง   เวลา 3     ชัว่โมง 

 แผนการเรียนรู้ท่ี 6 ทรัพยากรมีน้อย  
                          ใช้สอยอยา่งรู้คณุคา่     เวลา     3        ชัว่โมง 
 
 
 

การจดัการเรียนรู้ระดบัชัน้เรียน
สําหรับนกัเรียนชัน้ประถมศกึษาตอนปลาย (ป.4-6) 

“ชมุชนรวมใจ เดก็ไทยพอเพียง” 

 
มารยาทดี มีวินยั 

 
ท้องถ่ินของเรา 

กินอยูอ่ยา่ง
พอเพียง 

Mini Company 
บริษัทขนาดยอ่ม ถอดบทเรียน 
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  หน่วยท่ี 4 Mini Company (บริษัทขนาดยอ่ม)  เวลา 16    ชัว่โมง 

   แผนการเรียนรู้ท่ี  7 โครงงานอาชีพ    เวลา  10    ชัว่โมง 

 แผนการเรียนรู้ท่ี  8 ตลาดนดัพอเพียง   เวลา  6     ชัว่โมง 

  หน่วยยอ่ยท่ี    5  ถอดบทเรียน                เวลา  7    ชัว่โมง 

   แผนการเรียนรู้ท่ี   9  การถอดบทเรียน   เวลา  4    ชัว่โมง 

 แผนการเรียนรู้ท่ี   10  นิทรรศการ    เวลา  3     ชัว่โมง 

 1.9  กิจกรรมการเรียนรู้  
 การจดัการเรียนรู้ระดบัชัน้เรียนสําหรับนกัเรียนชัน้ประถมศกึษาตอนปลาย (ป.4-6)  “ชมุชน

รวมใจ เด็กไทยพอเพียง”   มีกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีหลากหลาย มุ่งเน้นให้นักเรียนมีอัตลกัษณ์เด็กดี          
ตามความคาดหวงัของชมุชน นกัเรียนสามารถศกึษาเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง  โดยใช้กระบวนการกลุม่และ
การเรียนรู้รายบคุคล  ได้แก่   
   1.8.1  การศึกษาค้นคว้าในห้องเรียน จากใบความรู้ หนังสือ เอกสาร ตํารา  
อินเทอร์เน็ต   
   1.8.2  การศกึษานอกห้องเรียน  การเรียนรู้จากภมูิปัญญาท้องถ่ิน  ศนูย์เรียนรู้ตาม
หลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
   1.8.3  การจดบนัทกึข้อมลู  การเขียนผงัความคดิ การทําใบงาน การเขียนรายงาน   
   1.8.4  การอภิปรายแลกเปล่ียนความรู้ การนําเสนอหน้าชัน้เรียน   

1.8.5 การทําโครงงาน   
1.8.6 การถอดบทเรียน  
1.8.7  การจดันิทรรศการแสดงผลงาน   

 1.9 สื่อและแหล่งเรียนรู้  
 ส่ือการเรียนรู้ตามการจดัการเรียนรู้ระดบัชัน้เรียนสําหรับนกัเรียนชัน้ประถมศกึษาตอนปลาย 
(ป.4-6)  “ชมุชนรวมใจ เดก็ไทยพอเพียง”   ประกอบด้วย  

1.9.1  ส่ือการเรียนรู้ 

          1.9.1.1 หนงัสือ หนงัสือพิมพ์  เอกสาร   ใบความรู้  ใบงานตา่งๆ 
1.9.1.2 วสัดอุปุกรณ์ตา่ง ๆ  เช่น รูปภาพ  วีดีทศัน์  เพลง  

              1.9.2  แหลง่เรียนรู้ 
1.9.2.1 แหลง่เรียนรู้ภายในโรงเรียน  ได้แก่ ห้องสมดุ ห้องคอมพิวเตอร์  
1.9.2.2 ศนูย์เรียนรู้ตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
1.9.2.3 วิทยากรภมูิปัญญาท้องถ่ิน   บคุลากรในชมุชน   และคณะครู 
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 1.10 การวัดและประเมินผล   
  1.10.1 การวัดผลการเรียนรู้ของนักเรียนก่อนเรียนและหลังเรียน ด้วยแบบวัดผลการ
เรียนรู้ในแตล่ะหน่วยการเรียนรู้    
  1.10.2 การประเมินความสุขในการเรียนรู้ของนักเรียน ก่อนเรียนและหลังเรียน              
จากนกัเรียนท่ีเรียนรู้ตามการจดัการเรียนรู้ระดบัชัน้เรียนสําหรับนกัเรียนชัน้ประถมศึกษาตอนปลาย 
(ป.4-6)  “ชมุชนรวมใจ เดก็ไทยพอเพียง”    
  1.10.3 การประเมินอัตลักษณ์เด็กดี ด้วยแบบประเมินอัตลักษณ์เด็กดี 4 ด้าน คือ        
เด็กดีมีวินยั  มารยาทงามอย่างไทย ใฝ่ใจเรียนรู้ และ กินอยู่อย่างพอเพียง โดยประเมินก่อนการเรียนรู้
และหลงัการเรียนรู้ ด้วยการจดัการเรียนรู้ระดบัชัน้เรียนสําหรับนักเรียนชัน้ประถมศึกษาตอนปลาย 
(ป.4-6)  “ชมุชนรวมใจ เดก็ไทยพอเพียง”    
  1.10.4 การประเมินความพงึพอใจของผู้ เข้าร่วมชมนิทรรศการแสดงผลงาน สําหรับกลุม่
ผู้ มีสว่นร่วมทัง้ 3 กลุม่และผู้ เข้าชมนิทรรศการทกุคน  
                     รายละเอียด การจดัการเรียนรู้ระดบัชัน้เรียนสําหรับนกัเรียนชัน้ประถมศกึษาตอนปลาย 
(ป.4-6)  “ชมุชนรวมใจ เดก็ไทยพอเพียง”   ดงัแสดงในตาราง 13  
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ตาราง 13 การจดัการเรียนรู้ระดบัชัน้เรียนสําหรับนกัเรียนชัน้ประถมศกึษาตอนปลาย (ป.4-6)  “ชมุชนรวมใจ เดก็ไทยพอเพียง”    
 

ชื่อหน่วย แผนการเรียนรู้  กจิกรรมการเรียนรู้  การวัดและประเมนิผล ความสัมพันธ์สอดคล้องกับ
กลุ่มสาระการเรียนรู้ ตาม

หลักสูตรโรงเรียน   
1.มารยาทดี มีวินยั โครงงานคุณธรรม 

- สาระสําคัญ การอยู่รวมกับผู้ อื่นใน
สังคม  นัก เ รี ยน ต้อ งป ฏิบั ติ ติ ต าม
กฎระเบียบ เป็นผู้ มีระเบียบวินยั และมี
มารยาทที่ดี เหมาะสมตามกาลเทศะ 
เพื่อจะได้ดํารงชีวิตอยู่ร่วมกันในสงัคม
ได้อยา่งสนัติสขุ 
- ผลการเรียนรู้ ท ี่คาดหวัง  
  1. นกัเรียนปฏิบตัิตนเป็นผู้ มีวินยัต่อ
ตนเองและผู้ อื่น 
  2.นกัเรียนปฏิบตัิตนเป็นผู้ มีมารยาท
ตอ่ ครู บิดามารดา  เพื่อน และ ผู้ อื่น        

1.นกัเรียนทําแบบทดสอบก่อนการเรียนรู้ 
2.นกัเรียนสํารวจตนเองเรื่องวินยัและมารยาท 
3. นกัเรียนดวูีดีทศัน์เกี่ยวกบั โครงงาน
คณุธรรมที่ประสบผลสําเร็จ 
4.ครูและนกัเรียนร่วมกนัสนทนาเกี่ยวกบั
ปัญหาในโรงเรียนเกี่ยวกบัเรื่องวินยัและ
มารยาท 
5. แบง่นกัเรียนออกเป็นกลุม่ ศกึษาใบความรู้
เรื่องการทําโครงงานคณุธรรม และค้นคว้า
เพิ่มเติม 
6.นกัเรียนแตล่ะกลุม่ ศกึษา สํารวจ สภาพ
ปัญหาที่กลุม่ตนเองสนใจกลุม่ละ 1 ปัญหา 
เพื่อพฒันาเป็นโครงงานคณุธรรม 
7.นกัเรียนแตล่ะกลุม่ดําเนินการโครงงาน 
(20วนั)และนําเสนอผลการดําเนินโครงงาน 
เขียนรายงาน  
8.นกัเรียนทําแบบทดสอบหลงัการเรียนรู้  

1.ตรวจใบงาน 
2. ประเมินอตัลกัษณ์เดก็ดี 
3.รายงานโครงงานคณุธรรม 
4. ประเมินผลการเรียนรู้ 
ก่อน –หลงัการเรียน ประจํา
หน่วยการเรียนรู้ 
 
 

การงานอาชีพและเทคโนโลยี 
ง 1.1  ป. 4/3  ป.5/3   ป.6/3   
สงัคมศกึษา ศาสนาและ
วฒันธรรม  
ส 2.1  ป. 4/2   ป.6/3  
ศิลปะ 
ศ 3.1  ป. 4/3   ป. 5/2     
ป. 6/1 
ภาษาไทย 
ท 3.1  ป. 4/6  ป. 5/5  
ป. 6/6 
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ตาราง 13 (ตอ่)  
 

 
ชื่อหน่วย 

 
แผนการเรียนรู้  

 
กจิกรรมการเรียนรู้  

 
การวัดและประเมนิผล 

ความสัมพันธ์สอดคล้องกับ
กลุ่มสาระการเรียนรู้ ตาม

หลักสูตรโรงเรียน   
2.ท้องถิ่นของเรา 1.อาชีพในชุมชน  

-สาระสําคัญ การประกอบอาชีพมี
ความสําคัญต่อตนเอง ครอบครัว 
และชุมชน  ผู้ ที่จะประกอบอาชีพ
จะต้องมีความเพียรพยายาม หมั่น
ศกึษาหาความรู้ ฝึกฝน จนมีชํานาญ 
ดํา เ นินการประกอบอาชีพอยาง
พอเพียง  และมีคุณธรรมต่อการ
ประกอบอาชีพนัน้ ๆ 
ผลการเรียนรู้ ท ี่คาดหวัง 
1. นั ก เ รี ย น ร ว บ ร ว ม คํ า ศั พ ท์ ที่
เกี่ยวข้องกบัอาชีพตา่ง ๆ ได้  
2. นัก เ รี ยนอ ธิบายความหมาย 
ความสําคญัและระบุความแตกต่าง
ของอาชีพได้  

1.นกัเรียนทําแบบทดสอบก่อนเรียน 
2.นกัเรียนสํารวจตนเอง เรื่องการใฝ่เรียนรู้ 
3.ค้นหาคําศพัท์เกี่ยวกบัอาชีพที่นกัเรียนรู้จกั 
4.ศกึษาค้นคว้าเกี่ยวกบัความหมายของ
อาชีพ ความสําคญัของการประกอบอาชีพ 
ความแตกตา่งของอาชีพ จากนัน้แตล่ะกลุม่
นําเสนอหน้าชัน้เรียน 
5.สํารวจอาชีพต่าง ๆ ที่มีในชมุชน พร้อมทัง้
สมัภาษณ์บคุคลแตล่ะอาชีพ นําเสนอหน้า
ชัน้เรียน 
6.แลกเปลี่ยนเรียนรู้และร่วมกนัสรุปผลการ
นําเสนอผลงานในชัน้เรียน 
 
 

1. ตรวจใบงาน 
2.ประเมินอตัลกัษณ์เดก็ดี 
3.ประเมินผลการเรียนรู้ 
ก่อนการเรียนประจําหน่วยการเรียนรู้ 
 
 
 

ภาษาไทย 
ท 2.1   ป.4/1    ป.5/1  ป. 6/1 
ท 3.1  ป.4/5  ป.5/4  ป.6/4        
ท 3.1   ป .6/6 
การงานอาชีพและเทคโนโลยี 
ง 4.1  ป. 4/1  ป. 5/1   ป. 6/1     
ง 4.1  ป. 6/2 
ภาษาตา่งประเทศ 
ต 3.1 ป. 4/1  ป.5/1  ป.6/1  
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ตาราง  13 (ตอ่) 
 

 
ชื่อหน่วย 

 
แผนการเรียนรู้  

 
กจิกรรมการเรียนรู้  

 
การวัดและประเมนิผล 

ความสัมพันธ์สอดคล้องกับ
กลุ่มสาระการเรียนรู้ ตาม

หลักสูตรโรงเรียน   
2.ท้องถิ่นของเรา 

(ตอ่) 
3. นกัเรียนสามารถดําเนินการสํารวจ
อาชีพตา่งๆในชมุชน 
4. นกัเรียนมีความใฝ่รู้ ใฝ่เรียน ศึกษา
หาความรู้อยูเ่สมอ 
 
2.อาชีพที่ฉ ันอยากเป็น  
-สาระสาํคัญ การสํารวจตนเองจะทํา
ให้สามารถเลือกประกอบอาชีพได้อย่าง
เหมาะสม ซึ่งในแต่ละอาชีพผู้ประกอบ
อา ชีพจะ ต้ อ ง มี  คุณธ ร รม ในกา ร
ประกอบอาชีพ ได้แก่  ความซื่อสตัย์ 
ความขยนั อดทน ความยตุิธรรม ความ
รับผิดชอบ และความพอเพียง ซึ่งผู้ ที่มี
คุณธรรมจะนําไปสู่การประกอบอาชีพ
ที่สจุริตตอ่ไป 

 
 
 
 
 

 
1.นักเรียนดูวีดีทัศน์เรื่อง การประกอบอาชีพ
สจุริต 
2. ครูและนกัเรียนสนทนาร่วมกนัเกี่ยวกบัอาชีพ
ของนกัเรียนในอนาคต 
3. นกัเรียนแต่ละคนสํารวจด้านความพร้อมของ
ตนเองในการประกอบอาชีพ 

 
 
 
 
 
 
1.  ใบงาน 
2.  ประเมินอตัลกัษณ์เดก็ดี 
 

 
 
 
 
 
 
ภาษาไทย 
ท 2.1  ป.4/2   ป.5/2  ป.6/2 
ท 3.1  ป.4/3   ป. 4/6  ป.5/1 
ท 3.1  ป. 5/5  ป. 6/1  ป.6/6 
การงานอาชีพและเทคโนโลยี 
ง 4.1   ป. 4/1  ป. 5/1  ป. 5/2 
ง  4.1  ป. 6/1  ป. 6/2 
ศิลปะ 
ศ 1.1   ป. 4/7  ป. 6/7  

 
 

 
136



137 
 

ตาราง 13 (ตอ่)  
 

 
ชื่อหน่วย 

 
แผนการเรียนรู้  

 
กจิกรรมการเรียนรู้  

 
การวัดและประเมนิผล 

ความสัมพันธ์สอดคล้องกับ
กลุ่มสาระการเรียนรู้ ตาม
หลักสูตรแกนกลาง 

2.ท้องถิ่นของเรา 
(ตอ่) 

-ผลการเรียนรู้ ท ี่คาดหวัง 
1. สํารวจตนเองด้านความรู้  
ความสามารถ ความสนใจ ในการ
ประกอบอาชีพ 
2. อธิบายคณุธรรมที่มีความสําคญัตอ่
การประกอบอาชีพ 
3. มีทกัษะในการทํางานเป็นกลุม่ ด้วย
ความขยนั  ความซื่อสตัย์ มีมารยาท 
และมีวินยั 
4. มีคณุธรรมจริยธรรมในการประกอบ
อาชีพ 
3.เศรษฐกจิในชุมชน  
-สาระสาํคัญ ชมุชนยอ่มมีหลากหลาย
อาชีพ  มีสนิค้า และบริการตา่งๆ เงินจงึ
มีหน้าที่เป็นสื่อกลางในการแลกเปลี่ยน
สนิค้าและบริการตา่งๆ เราจงึต้องมีวินยั
ในการใช้จ่ายเงิน โดย 

4. นกัเรียนศกึษาค้นคว้าเกี่ยวกบัคณุธรรมที่
เกี่ยวข้องกบัอาชีพที่ตนเองสนใจ  บนัทกึและ
สรุปความรู้ที่ได้ มาสร้างเป็นบตัรความรู้ วาด
ภาพ และนําเสนอผลงานหน้าชัน้เรียน 
5. นกัเรียนรวมกลุม่ตามอาชีพที่ตนสนใจ 
สรุปผลและจดัทําเป็นรายงาน 
6. แต่ละกลุม่แสดงบทบาทสมมติหน้าชัน้เรียน
กลุม่ละ  3 - 5  นาที   
 
 
 
1. สนทนาเกี่ยวกบัเศรษฐกิจที่มีอยูใ่นชมุชน 
2. นกัเรียนแบง่กลุม่ ค้นคว้าหาความรู้ และ
นําเสนอหน้าชัน้เรียน เรื่อง 
-การพึง่พาอาศยักนัทางเศรษฐกิจในชมุชน 
-การประสานประโยชน์ทางเศรษฐกิจในชมุชน 
-สถาบนัทางการเงิน  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1. ใบงาน 
2. ประเมินอตัลกัษณ์เดก็ดี 
3. บนัทกึรายรับ-รายจ่าย 
4. ประเมินผลการเรัยนรู้หลงั 
เรียนประจําหน่วยการเรียน 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
ภาษาไทย 
ท 3.1  ป. 4/3  ป. 5/1  ป. 6/1    
สงัคมศกึษาศาสนา และ
วฒันธรรม 
ส  3.2  ป. 4/1  ป. 4/2  ป. 5/1   
ส  3.2  ป. 5/2  ป. 6/1    
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ตาราง 13 (ตอ่)  
 

 
ชื่อหน่วย 

 
แผนการเรียนรู้  

 
กจิกรรมการเรียนรู้  

 
การวัดและประเมนิผล 

ความสัมพันธ์สอดคล้องกับ
กลุ่มสาระการเรียนรู้ ตาม
หลักสูตรแกนกลาง 

2. ท้องถิ่นของเรา 
(ตอ่) 

 
 
 
 
 
 
 

 
3. กินอยูอ่ยา่ง
พอเพียง 

การจดบนัทึกรายรับ รายจ่าย  รู้จกัการ
เก็บออม  และดําเนินชีวิตอยา่งพอเพียง 
จะทําให้ครอบครัวอยูอ่ยา่งมีความสขุ  
ผลการเรียนรู้ ท ี่คาดหวัง 
1. อธิบายความสมัพันธ์ทางเศรษฐกิจ
ของคนในชมุชน 
2.  อธิบายหน้าที่เบือ้งต้นของเงิน   
3.  เขียนบนัทกึ-รายรับรายจ่าย 
4.มีความพอเพียงในการดํารงชีวิต 
 
1.เศรษฐกจิพอเพียง 
สาระสําคัญ เศรษฐกิจพอเพียงเป็น
แนวทางในการดําเนินชีวิตที่ยึหลกัการ
พึง่ตนเอง ยดึทางสายกลาง นกัเรียนจึง
ควร นําหลัก เศรษฐกิจพอเ พียงมา
ประยกุต์ใช้ในชีวิตประจําวนั   
เพื่อสามารถใช้ชีวิตอยูใ่นสงัคมได้ 

-หน้าที่เบือ้งต้นของเงินและประเภทของเงิน 
-สกุลเงินที่ใช้ในการซือ้ขายแลกเปลี่ยนระหว่าง
ประเทศ 
3.ค้นคว้า เรื่อง การเขียนบนัทกึรายรับ-รายจ่าย 
4.นักเรียนเขียนบันทึกรายรับ-รายจ่ายของ
ตนเอง เป็นเวลา   7   วนั   
5. นกัเรียนทําแบบทดสอบหลงัหน่วยการเรียนรู้ 
 
 
 
1.นกัเรียนทําแบบทดสอบก่อนเรียน   
2.นกัเรียนดวูีดีทศัน์ เรื่อง เศรษฐกิจพอเพียง  
3. นกัเรียนสํารวจตนเอง เรื่องการใช้ชีวิตกินอยู่
อยา่งพอเพียง 
4.นัก เ รียนศึกษาหาความ รู้ เ กี่ยวกับ  หลัก
เศรษฐกิจพอเพียง 
5.นกัเรียนศกึษาดงูานแหลง่เรียนรู้ตามหลกั 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1. ใบงาน 
2. การเขียนรายงาน 
3.ประเมินอตัลกัษณ์เดก็ดี 
4 .ประเ มินผลการ เ รียน รู้ 
ก่อนการเรียนประจําหน่วย
การเรียนรู้ 

คณิตศาสตร์ 
ค 2.2  ป. 4/2  ป. 5/2   ป. 6/2        
ค 6.1  ป. 4/2 ป. 5/2 ป. 6/2การ
งานอาชีพและเทคโนโลยี 
ง 3.1  ป. 4/1   ป. 5/1   ป. 6/2     

 
 
 
 

 
ภาษาไทย 
ท  2.1   ป.4/3  ป.5/3  ป.6/3   
ท  3.1   ป.4/3  ป.5/1  ป.6/1 
สงัคมศกึษา ศาสนาและ
วฒันธรรม 
ส  3.1   ป.4/3   ป.5/2   ป.6/3 
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ตาราง 13 (ตอ่)  
 

 
ชื่อหน่วย 

 
แผนการเรียนรู้  

 
กจิกรรมการเรียนรู้  

 
การวัดและประเมนิผล 

ความสัมพันธ์สอดคล้องกับ
กลุ่มสาระการเรียนรู้ ตาม
หลักสูตรแกนกลาง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
3.กินอยูอ่ยา่ง
พอเพียง (ตอ่) 

อยา่งพออยูพ่อกิน ไมย่ากลําบาก 
ผลการเรียนรู้ ท ี่คาดหวัง 
1. อ ธิบายหลักการของ เศรษฐ กิจ
พอเพียง  
2. ประยุกต์ใช้แนวคิดของปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงในการทํากิจกรรม 
ตา่ง ๆ ในครอบครัว โรงเรียนและชมุชน 
 
2. ทรัพยากรมีน้อย  
ใช้สอยอย่างรู้ คุณค่า  
-สาระสาํคัญ  
ทรัพยากรธรรมชาติมีอยู่อย่างจํากัด 
ดงันัน้จึงมีความจําเป็นที่จะต้องรู้จกัใช้
ทรัพยากรอย่างพอเพียง  ประหยัด 
คุ้มค่า และดแูลรักษาไว้ให้มีใช้อย่าง
ยัง่ยืน 

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง จดบนัทกึความรู้ ที่ได้  
และเขียนรายงานการนําไปประยกุต์ใช้ใน
ชีวิตประจําวนัด้านความพอเพียง 
 
 
 
 
 
1. นกัเรียนดวูิดีทศัน์เกี่ยวกบัทรัพยากรธรรมชาติ
ที่อดุมสมบรูณ์และถกูทําลาย                        
2. นกัเรียนระดมความคิดเกี่ยวกบัการใช้
ทรัพยากรธรรมชาติอยา่งยัง่ยืน 
3. นกัเรียนศกึษาค้นคว้า เรื่องประโยชน์ของการ
ใช้ทรัพยากรอย่างพอเพียง และการดแูลรักษา
ทรัพยากร 
4. แบง่กลุม่นกัเรียนสืบค้นข้อมลูตามโจทย์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
1. ใบงาน 
2. ประเมินอตัลกัษณ์เดก็ดี 
3. ตรวจการจดัปา้ยนิเทศ 
4. ประเมินผลการเรียนรู้ 
หลงัการเรียนประจําหน่วย
การเรียนรู้ 
 

ศิลปะ 
ศ 1.1   ป.4 /4  ป.5/5    ป.6/5 
การงานอาชีพและเทคโนโลยี 
ง 3.1   ป. 4/4  ป. 4/5   ป.5/2    
ป. 6/5 
 
 
 
วิทยาศาสตร์ 
ว 2.2  ป. 6/4   ป. 6/5 
สงัคมศกึษา ศาสนา และ
วฒันธรรม  
ส 3.1  ป. 6/3  
การงานอาชีพและเทคโนโลยี 
ง  3.1  ป. 4/4  ป.4/4 ป.5/2      
ง  3.1  ป. 6/5 
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ตาราง 13 (ตอ่)  
 

 
ชื่อหน่วย 

 
แผนการเรียนรู้  

 
กจิกรรมการเรียนรู้  

 
การวัดและประเมนิผล 

ความสัมพันธ์สอดคล้องกับ
กลุ่มสาระการเรียนรู้ ตาม
หลักสูตรแกนกลาง 

3.กินอยูอ่ยา่ง
พอเพียง (ตอ่) 
 
 
 
 
 
 
4.Mini Company 
(บริษัทขนาดยอ่ม)   
 
 
 
 
 
 
 

-ผลการเรียนรู้ ท ี่คาดหวัง 
1. อธิบายวิ ธีการใช้ทรัพยากรอย่าง
พอเพียง ในการประกอบอาชีพ 
2 .บอกประโยชน์การใช้ทรัพยากรอย่าง
ยัง่ยืน 
3. การดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติ
และสิง่แวดล้อมในท้องถิ่น   
โครงงานอาชีพ  
-สาระสาํคัญ  
โครงงานอาชีพ เป็นการจดัการเรียนรู้ ที่
เ ปิดโอกาสให้นักเ รียนได้ศึกษาหา
ความรู้และลงมือปฏิบตัิด้วยตนเองตาม
ความถนัดและความสนใจ ผู้ ปฏิบัติ
โครงงานอาชีพจะต้องมีวินัยและมี
มารยาทในการปฏิบัติงานร่วมกันกับ
ผู้ อื่น  ต้องเป็นอาชีพสจุริต พอเพียงและ
มีอยูใ่นท้องถิ่น   

กําหนดให้   อภิปรายแลกเปลี่ยนความรู้กัน  
จ ด บั น ทึ ก ค ว า ม รู้ ที่ ไ ด้ จ า ก ก า ร ศึ ก ษ า  
แล้วนําเสนอให้เพื่อนฟังหน้าชัน้เรียน   
5. นักเรียนแต่ละกลุ่มจัดป้ายนิเทศเกี่ยวการใช้
ทรัพยากรอยา่งคุ้มคา่และพอเพียง (นอกเวลา) 
6.นกัเรียนทําแบบทดสอบหลงัการเรียนรู้ประจํา
หน่วยที่  3   
 
1.ครูและนกัเรียนสนทนาเกี่ยวกบัอาชีพ และภมูิ
ปัญญาท้องถิ่นตา่งๆที่มีอยูใ่นชมุชน  
2.นกัเรียนทําแบบทดสอบการเรียนรู้ก่อนเรียน  
3.แบ่งนกัเรียนออกเป็นกลุ่มกลุ่มละ  3 – 4   คน  
ศึกษาหาความรู้  เรื่องโครงงาน  จากหนังสือ 
อินเตอร์เน็ต จดบนัทกึข้อมลู  
4.แต่ละกลุ่มเขียนเค้าโครงโครงงานงานอาชีพที่
กลุม่ตนเองสนใจ กลุม่ละ 1 อาชีพ   
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
1. รายงานโครงงาน 
2. บนัทกึรายรับ-รายจ่าย 
3.  ใบงาน 
4.  ประเมินอตัลกัษณ์เดก็ดี 
5.ประ เ มินผลการ เ รียน รู้ 
ก่อนการเรียนประจําหน่วย
การเรียนรู้ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
วิทยาศาสตร์ 
ว 8.1  ป. 4/1  ป. 4/2  ป. 4/3 
ว 8.1  ป. 4/4  ป. 4/5  ป. 4/6 
ว 8.1  ป. 4/7  ป. 4/8  ป. 5/1  
ว 8.1  ป. 5/2  ป. 5/3  ป. 5/4 
ว 8.1  ป. 5/5  ป. 5/6  ป. 5/7 
ว 8.1  ป. 5/8  ป. 6/1  ป. 6/2 
ว 8.1  ป. 6/3  ป. 6/4  ป. 6/5 
ว 8.1  ป. 6/6  ป. 6/7  ป. 6/8 

 
140



141 
 

ตาราง 13 (ตอ่)  
 

ชื่อหน่วย 
 

แผนการเรียนรู้  
 

กจิกรรมการเรียนรู้  
 
การวัดและประเมนิผล 

ความสัมพันธ์สอดคล้องกับ
กลุ่มสาระการเรียนรู้ ตาม
หลักสูตรแกนกลาง 

4.Mini Company
(บริษัทขนาดยอ่ม)   

(ตอ่) 

ผลการเรียนรู้ ท ี่คาดหวัง 
1.นัก เ รี ยน มีความ รู้  ความ เ ข้ า ใจ
เกี่ยวกบัโครงงานอาชีพและภูมิปัญญา
ท้องถิ่นในชุมชน  โดยยึดหลักความ
พอเพียง   
2. นักเรียนสามารถวางแผน กําหนด
แนวทางและลงมือปฏิบตัิโครงงานตาม
ขัน้ตอน 
3. นกัเรียนปฏิบตัิตนอย่างมีมารยาท มี
ระเบียบวินยัในการทํางานร่วมกบัผู้ อื่น 
4.นัก เ รี ยน เ ขี ยนบันทึ ก  – ร าย รั บ
รายจ่าย  
5. ใช้ภาษา ต่างประเทศในการสืบค้น
และรวบรวมข้อมลูตา่งๆ 
 
 
2. ตลาดนัดพอเพียง 
-สาระสาํคัญตลาดนดัพอเพียงเป็น 

5. นกัเรียนแต่ละกลุ่มตัง้ชื่อ บริษัทของตวัเอง 
(Mini Company) ทัง้ชื่อภาษาไทย และ
ภาษาองักฤษ 
6. นกัเรียน สมัภาษณ์ผู้ รู้ เช่นผู้ปกครอง ปราชญ์
ชาวบ้านหรือภมูิปัญญาท้องถิ่น เกี่ยวกบัอาชีพที่
ตนเองสนใจ 
7.นักเรียนปฏิบัติโครงงานตามแผนที่วางไว้   
มีการระดมทนุกลุม่ บนัทกึรายรับ-รายจ่าย 
โดยใ ห้ ระยะ เวลาในการปฏิบั ติ โครงงาน   
3 สปัดาห์ และนําความก้าวหน้ามาเสนอคณุครู
ทกุ  1   สปัดาห์ 
8. เมื่อสิน้สดุการทําโครงงาน นักเรียนแต่ละ
กลุ่มนําผลงาน มาส่งคณุครู พร้อมเล่มรายงาน 
ครูและนกัเรียนร่วมกนัอภิปรายและสรุปความรู้ 
 
1.นักเรียนสํารวจตนเองเกี่ยวกับพฤติกรรมการ
บริโภคสนิค้า ที่นกัเรียนปฏิบตัิ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1. ตรวจใบงาน 
2. ประเมินอตัลกัษณ์เดก็ดี  

การงานอาชีพและเทคโนโลยี 
ง 1.1  ป. 4/3    ป. 5/3   ป.6/3 
คณิตศาสตร์ 
ค  2.2  ป. 4/2    
ภาษาตา่งประเทศ 
ต 4.2  ป. 4/1  ป. 5/1 ป. 6/1 
    
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาษาไทย 
ท 2.1  ป.4/6    ป. 5/2  ป.6/2  
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ตาราง 13 (ตอ่)  
  

 
ชื่อหน่วย 

 
แผนการเรียนรู้  

 
กจิกรรมการเรียนรู้  

 
การวัดและประเมนิผล 

ความสัมพันธ์สอดคล้องกับ
กลุ่มสาระการเรียนรู้ ตาม
หลักสูตรแกนกลาง 

4.Mini Company  
(บริษัทขนาดยอ่ม) 

ตอ่           

กิ จก ร รมส่ ง เ ส ริ ม ใ ห้นัก เ รี ยน รู้ จั ก
ประหยัดอดออม โดยใช้หลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง จัดจําหน่าย
สนิค้าที่เป็นผลผลิตของนกัเรียนจากภมูิ
ปัญญาในท้องถิ่น สามารถสร้างรายได้
ให้แก่ตนเอง  ครอบครัว และมีวินัย มี
มารยาท  และทักษะในการทํางาน
ร่วมกบัผู้ อื่น 
-ผลการเรียนรู้ ท ี่คาดหวัง 
1.นักเรียนจัดตลาดนัดจําหน่ายสินค้า
ตามหลกัแนวคิดปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
2.นกัเรียนมีวินยั มีมารยาท สามารถ
ทํางานร่วมกบัผู้ อื่นได้ 
3.นักเรียนจดบันทึก รายรับ - รายจ่าย 
คํานวณ ต้นทนุ กําไร  
 

2.วางแผนจดัตลาดนดัจําหน่ายสินค้าตามหลกั
แนวคิดปรัชญาของเศรษฐกิจ 
3.นกัเรียนสํารวจสถานที่สําหรับการจดัตลาดนดั
จําหน่ายสนิค้า  
4.แต่ละกลุ่มตัง้ชื่อร้าน ออกแบบตกแต่งร้าน 
ออกแบบปา้ยโฆษณา 
5.กําหนดราคา สินค้า โดยการคํานวณจากการ
จดบนัทกึรายรับรายจ่าย 
6.กําหนดวนัในการจดัตลาดนดัอาชีพ และมีการ
ประชาสมัพนัธ์  ให้คนไปซือ้สนิค้า 
7 .จัดกิจกรรมตลาดนัดพอเพียง  เวลา    2   
ชัว่โมง 
8.สรุปรายรับ รายจ่าย กําไร ขาดทนุ  โดยจดัทํา
บญัชีรายรับ-รายจ่ายของกลุม่  และนําข้อมลูที่
ได้มาเสนอในรูปแบบแผนภมูิแทง่เปรียบเทียบ 

3.บนัทกึรายรับ- รายจ่าย 
4.ประเมินผลการเรียนรู้ หลงั
การเรียนประจําหน่วยการ
เรียนรู้ 
 
 

ท 3.1  ป.4/2   ป.4/3    ป. 4/5   
ท 3.1  ป. 5/1  ป. 5/3   ป. 5/4 
ท 3.1  ป. 6/1  ป. 6/4   ป. 6/6 
คณิตศาสตร์ 
ค 2.2  ป. 4/2  ป. 4/2  ป. 4/4  
ค 6.1 ป. 5/2  ป .5/4  ป. 6/2   
ค  6.1  ป. 6/4  
สั ง ค ม ศึ ก ษ า  ศ า ส น า แ ล ะ
วฒันธรรม 
ส 2.1  ป. 5/1  ป. 6/3 
การงานอาชีพและเทคโนโลยี 
ง 3.1   ป. 4/4  ป. 4/5  ป.5/2   
ง 3.1   ป. 6/5 
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ตาราง 13 (ตอ่)  
 

 
ชื่อหน่วย 

 
แผนการเรียนรู้  

 
กจิกรรมการเรียนรู้  

 
การวัดและประเมนิผล 

ความสัมพันธ์สอดคล้องกับ
กลุ่มสาระการเรียนรู้ ตาม
หลักสูตรแกนกลาง 

4.Mini Company  
(บริษัทขนาดยอ่ม)   

4.นักเรียนนําทักษะและวิชาความรู้ไป
ใช้ในชีวิตประจําวนั 

9. ครูและนักเรียนร่วมกันอภิปรายและสรุป
ความรู้ที่ได้จากการจัดตลาดนัดพอเพียง สรุป
ปัญหาและอปุสรรคในการจดังานร่วมกนั  
10.นกัเรียนทําแบบทดสอบการเรียนรู้หลงัเรียน 
(Post-test) 

  

 
5. ถอดบทเรียน  

 
1.ถอดบทเรียน  
-สาระสําคัญ การทบทวนหรือสรุป
ประสบการณ์ในการปฏิบัติงานที่ผ่าน
มา  ทั ง้ผลการปฏิบั ติ งาน   ปัญหา
อปุสรรค เกิดความรู้หรือข้อค้นพบใหม่
ขึน้ ทัง้ผลสําเร็จและล้มเหลว  เกิดการ
เรียนรู้ร่วมกนัของ 
ผู้ ร่วมปฏิบตัิงาน จะเป็นแนวทางใน 
การปรับปรุงการ ปฏิบตัิงานให้มี 

 
1. นักเรียนแต่ละกลุ่มนําเสนอผลการจัดตลาด
นัดอาชีพของกลุ่มตนเอง  ผลกําไร  ขาดทุน 
ปัญหาและอุป ส ร รค  ใ นก า รป ฏิ บั ติ ง า น 
แลกเปลี่ยนแสดงความคิดเหน็กบัเพื่อนในห้อง 
2.นกัเรียนทําแบบทดสอบก่อนเรียน (Pre-test)  
3.นักเ รียนศึกษาใบความรู้  เ รื่อง  การถอด
บทเรียน และ ทําใบงานนกัเรียนกลุ่มตวั ศึกษา
ค้ น ค ว้ า ตั ว อ ย่ า ง ก า ร ถ อ ดบท เ รี ย น จ า ก 
อินเตอร์เน็ต หรือ   เวปไซต์  
 

 
1.ตรวจใบงาน 
2.รายงานถอดบทเรียน 
3. ประเมินอตัลกัษณ์เดก็ดี 
4.ประ เ มินผลการ เ รียน รู้ 
ก่อนการเรียนประจําหน่วย
การเรียนรู้ 
 
 

 
ภาษาไทย 
ท 2.1  ป. 4/6  ป. 5/2   ป. 6/2    
ท 3.1  ป. 4/2  ป. 4/3   ป. 4/5  
ท 3.1  ป. 5/1  ป. 5/3   ป. 5/4   
ท 3.1  ป. 6/1  ป. 6/4   ป. 6/6 
การงานอาชีพและเทคโนโลยี 
ง 3.1  ป. 4/4  ป. 4/5   ป.5/2   
ง 3.1  ป. 6/5 
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ตาราง 13 (ตอ่)  
 

 
ชื่อหน่วย 

 
แผนการเรียนรู้  

 
กจิกรรมการเรียนรู้  

 
การวัดและประเมนิผล 

ความสัมพันธ์สอดคล้องกับ
กลุ่มสาระการเรียนรู้ ตาม
หลักสูตรแกนกลาง 

5. ถอดบทเรียน  คุณภาพยิ่งขึน้ และสามารถเผยแพร่สู่
ผู้ อื่นได้  
ผลการเรียนรู้ ท ี่คาดหวัง 
1. นักเรียนเกิดความรู้ที่เป็นบทเรียน
ใหม ่  
2. นกัเรียนสามารถแลกเปลี่ยนความรู้
ซึง่กนัและกนั 
3.  นกัเรียนสามารถเผยแพร่ผลงานแก่
ผู้ อื่นได้ 
4. นกัเรียนมีมารยาทในการปฏิบตัิงาน
ร่วมกบัผู้ อื่น 
2.การจัดนิทรรศการ     
-สาระสาํคัญ นําความรู้ที่ค้นพบ ไปจดั
แสดงและเผยแพร่เพื่อให้เกิดความรู้
ใหม ่  
 
 

4.นกัเรียนแตล่ะกลุม่ ปฏิบตัิการ ถอดบทเรียน 
หลงัการปฏิบตัิโครงงาน 
5.นักเรียนแต่ละกลุ่มเขียนรายงานการถอด
บทเรียน   โดยจัดพิมพ์ด้วยคอมพิวเตอร์  มี
เนือ้หาให้ครบถ้วน  ออกแบบปกรายงาน และ
รูปเล่มให้สวยงามน่าศึกษาค้นคว้า นํามาส่ง
คณุครูพร้อมสําเนาข้อมลูลงบนแผน่ CD  
6.แตล่ะกลุม่นําเสนอ บทเรียน ของกลุม่ตนเอง  
 
 
 
1.นักเรียนดู พาวเวอร์พ้อย (Power point) 
เกี่ยวกับการจัดนิทรรศการของที่ต่างๆ และ
แสดงความคิดเห็นร่วมกนั ประโยชน์ของการจดั
นิทรรศการ 
2.นกัเรียนศกึษาใบความรู้ความสําคญัและ
ประโยชน์ของนิทรรศการ และศกึษาค้นคว้า 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1. ตรวจใบงาน 
2. ประเมินอตัลกัษณ์เดก็ดี 
3. แบบประเมินความ        
พงึพอใจ 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
ภาษาไทย 
ท 2.1  ป. 4/6   ป. 5/2  ป. 6/2 
ท 3.1  ป. 4/2   ป. 4/3  ป. 4/5   
ท 3.1  ป. 5/1   ป. 5/3  ป .5/4 
ท 3.1  ป. 6/1   ป. 6/4  ป. 6/6 
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ตาราง 13 (ตอ่)  
 

 
ชื่อหน่วย 

 
แผนการเรียนรู้  

 
กจิกรรมการเรียนรู้  

 
การวัดและประเมนิผล 

ความสัมพันธ์สอดคล้องกับ
กลุ่มสาระการเรียนรู้ ตาม
หลักสูตรแกนกลาง 

5. ถอดบทเรียน
(ต่อ) 

-ผลการเรียนรู้ ท ี่คาดหวัง 
1. บอกความสําคัญ  ประโยชน์  ของ
การจดันิทรรศการ   
2.  นักเ รียนสามารถจัดนิทรรศการ
เผยแพร่ผลงานแก่ผู้ อื่นได้ตามหลัก
ความพอเพียง 
3. นกัเรียนสามารถแลกเปลี่ยนความ
คิดเหน็ระหวา่งผู้จดัและผู้ เยี่ยมชม 
4. นักเรียนมีทักษะการทํางานเป็นทีมี
มารยาทในการปฏิบตัิงานร่วมกบัผู้ อื่น 

เพิ่มเติมจาก ห้องสมดุ อินเตอร์เน็ต   
3.นักเรียนร่วมกันวางแผนการจัดนิทรรศการ 
กําหนด วนัเวลา สถานที่ และเขียนแผนผงัแสดง
ตําแหน่งการจดัแสดงนิทรรศการ 
4.จัดเตรียมผลงาน  ทําแผ่นพับ  ฝึกซ้อมพูด
นําเสนอ และตอบข้อซกัถาม 
5.นกัเรียนจดัแสดงนิทรรศการ 
6.สรุปรายรับ  - รายจ่าย และเล่าความรู้สึก  
ความพึงพอใจ ปัญหาอปุสรรคในการจดัแสดง
นิทรรศการ 
7.นกัเรียนทําแบบทดสอบหลงัเรียน  
(Post-test) 

4.  ประเมินผลการเ รียน รู้ 
หลังการเรียนประจําหน่วย
การเรียนรู้ 
 
 

การงานอาชีพและเทคโนโลยี 
ง 3.1  ป. 4/4  ป. 4/5   ป.5/2 
ง 3.1  ป. 6/5 
คณิตศาสตร์ 
ค 2.2  ป. 4/2  ป. 6/3 
ศิลปะ 
ศ 1.1  ป. 4/5  ป. 5/3  ป. 6/7 
ภาษาตา่งประเทศ 
ต 1./2  ป. 4/3  ป. 5/3  ป. 6/3 
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2. ผลการตร วจสอบ ร่ างการ จัดการ เ รียน รู้ ร ะดับชัน้ เ รียนสําห รับนัก เ รียนชัน้
ประถมศกึษาตอนปลาย (ป.4-6)  “ชุมชนรวมใจ เดก็ไทยพอเพยีง”    

2.1 ความเหมาะสมของการจัดการ เรียนรู้ ร ะดับชัน้ เ รียนสําหรับนัก เรียน                 
ชัน้ประถมศึกษาตอนปลาย (ป.4-6)  “ชุมชนรวมใจ เดก็ไทยพอเพียง”   

 2.1.1 ในภาพรวม ด้านสภาพปัญหาและความจําเป็นมีเหตผุลสมควรท่ีจะพฒันาการ
จดัการเรียนรู้ระดบัชัน้เรียน ปัญหามีความเหมาะสมกบับริบทของโรงเรียนและชมุชน หลกัการมีความ
เหมาะสมและมีความเป็นไปได้ในการนําไปปฏิบตัิ จดุมุ่งหมายตรงตามความต้องการของชมุชน การ
จดัการเรียนรู้ มีความเหมาะสมในการนําไปใช้เพ่ือพฒันานกัเรียนในโรงเรียนขนาดเล็ก และเหมาะสม
กบัแนวทางในการแก้ปัญหาโรงเรียนขนาดเล็ก คณุลกัษณะท่ีพงึประสงค์ของนกัเรียนตามการจดัการ
เรียนรู้ เหมาะสมกบัความต้องการของชุมชน  ตวัชีว้ดัความสําเร็จมีความเหมาะสมและเป็นไปได้  
โครงสร้างเนือ้หามีความเหมาะสมและเป็นไปได้ ท่ีจะณําให้การจัดกิจกรรมการเรียนรู้สําเร็จตาม
จดุมุ่งหมาย และครอบคลมุด้านความรู้และอตัลกัษณ์เด็กดีตามความคาดหวงัของชมุชน โครงสร้าง
เนือ้หามีความเหมาะสมกบับริบทของชุมชนและตวันกัเรียน กิจกรรมการเรียนรู้มีการบูรณาการกบั
บริบทของชมุชน  กิจกรรมการเรียนรู้มีความเหมาะสมกบัความต้องการและบริบทของชมุชน กิจกรรม
การเรียนรู้เปิดโอกาสให้ชมุชนและนกัเรียนเข้ามามีส่วนร่วม กิจกรรมการเรียนรู้ยึดผู้ เรียนเป็นสําคญั     
ส่ือและแหลง่เรียนรู้มีความเหมาะสม  การวดัและประเมินผลใช้วิธีการท่ีหลากหลาย เน้นการประเมิน
ตามสภาพจริง  ผู้ เช่ียวชาญมีความเห็นว่า การจดัการเรียนรู้ระดบัชัน้เรียนสําหรับนกัเรียนชัน้
ประถมศกึษาตอนปลาย (ป.4-6)  “ชมุชนรวมใจ เด็กไทยพอเพียง” มีความเหมาะสม อยู่ในระดบัมาก
ท่ีสดุ  
  2.1.2  ความเหมาะสมของแผนการจัดการเรียนรู้  
  ความเหมาะสมของแผนการจดัการเรียนรู้ หน่วยท่ี 1 มารยาทดี มีวินยั  แผนการจดัการ
เรียนรู้  โครงงานคณุธรรม  หน่วยท่ี  2  ท้องถ่ินของเรา  แผนการจดัการเรียนรู้  อาชีพในชมุชน อ า ชี พ      
ท่ีฉันอยากเป็น  และเศรษฐกิจในชุมชน   หน่วยท่ี 3 กินอยู่อย่างพอเพียง  แผนการจัดการเรียนรู้ 
เศรษฐกิจพอเพียง และทรัพยากรมีน้อย ใช้สอยอยา่งรู้คณุคา่ หน่วยท่ี 4  Mini Company (บริษัทขนาด
ย่อม)  แผนการจดัการเรียนรู้  โครงงานอาชีพ  และตลาดนดัพอเพียง  หน่วยท่ี 5 ถอดบทเรียน  
แผนการจดัการเรียนรู้ การถอดบทเรียน  และนิทรรศการ ซึง่ทัง้  5  หน่วย 10 แผนการจดัการเรียนรู้ มี
ความเหมาะสม ด้านกิจกรรมการเรียนรู้สอดคล้องกบัผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวงั ด้านผลการเรียนรู้ท่ี
คาดหวงัครอบคลมุด้านความรู้ ทกัษะ  และคณุลกัษณะท่ีพงึประสงค์ ด้านระยะเวลาในการจดักิจกรรม
การเรียนรู้เหมาะสม ด้านกิจกรรมการเรียนรู้กระตุ้นให้นกัเรียนได้ค้นพบและสร้างความรู้ด้วยตนเอง 
ด้านส่ือและแหล่งเรียนรู้เหมาะสม และด้านการวัดประเมินผลครอบคลุมด้านความรู้ ทักษะ 
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คณุลกัษณะท่ีพึงประสงค์ ผู้ เช่ียวชาญมีความเห็นว่าทกุหน่วยการเรียนรู้และทกุแผนการจดัการเรียนรู้ 
มีความเหมาะสมอยูใ่นระดบัมากท่ีสดุในทกุด้าน  

รายละเอียดดงัแสดงในตาราง 14 
 

ตาราง  14 แสดงผลการประเมินความเหมาะสมของการจดัการเรียนรู้ระดบัชัน้เรียนสําหรับนกัเรียน     
      ชัน้ประถมศกึษาตอนปลาย (ป.4-6)  “ชมุชนรวมใจ เดก็ไทยพอเพียง”    
 

รายการประเมนิ  S.D. ระดับความเหมาะสม
1. ภาพรวมของการจัดการเรียนรู้  
1.1 สภาพปัญหาและความจําเป็นมีเหตผุลสมควรท่ีจะพฒันา
กระบวนการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นการมีส่วนร่วมระหว่างชุมชน
และโรงเรียนขนาดเลก็ 

4.60 0.54 มากท่ีสดุ 

1.2  ปัญหาเหมาะสมกับบริบทของโรงเรียนขนาดเล็กและ
ชมุชน 

4.80 0.44 มากท่ีสดุ 

1.3 หลกัการเหมาะสมและมีความเป็นไปได้ในการนําไปปฏิบติั 4.60 0.54 มากท่ีสดุ 
1.4 จดุมุง่หมาย ตรงตามความต้องการของชมุชน 4.80 0.44 มากท่ีสดุ 
1.5 การจัดการเรียนรู้มีความเหมาะสมในการนําไปใช้เพ่ือ
พฒันานกัเรียนในโรงเรียนขนาดเลก็ 

4.60 0.54 มากท่ีสดุ 

1.6 การจัดการเรียนรู้มีความเหมาะสมกับแนวทางในการ
แก้ปัญหาโรงเรียนขนาดเลก็ 

4.80 0.44 มากท่ีสดุ 

1.7 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของนักเรียนตามการจัดการ
เรียนรู้เหมาะสมกบัความต้องการของชมุชน 

4.80 0.44 มากท่ีสดุ 

1.8 ตวัชีว้ดัความสําเร็จมีความเหมาะสมและเป็นไปได้ 4.60 0.54 มากท่ีสดุ 
1.9 กิจกรรมการเรียนรู้มีความเหมาะสมกบัความต้องการและ
บริบทของชมุชน 

4.60 0.54 มากท่ีสดุ 

1.10 กิจกรรมการเรียนรู้เปิดโอกาสให้ชมุชนและนกัเรียนเข้ามา
มีสว่นร่วม 

4.60 0.54 มากท่ีสดุ 

1.11 กิจกรรมการเรียนรู้ยดึผู้ เรียนเป็นสําคญั 4.80 0.44 มากท่ีสดุ 
1.12 ส่ือและแหลง่เรียนรู้มีความเหมาะสม 4.60 0.54 มากท่ีสดุ 
1.13 การวดัและประเมินผลใช้วิธีการท่ีหลากหลาย 4.80 0.44 มากท่ีสดุ 
1.14 การวดัและประเมินผลเน้นการประเมินตามสภาพจริง 4.60 0.54 มากท่ีสดุ 
2. แผนการจัดการเรียนรู้  
2.1 หน่วยที่  1  มารยาทดี มีวนิ ัย   แผนการจัดการเรียนรู้   โครงงานคุณธรรม
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ตาราง 14 (ตอ่)   
 

รายการประเมนิ  S.D. ระดับความเหมาะสม
2.1.1 กิจกรรมการเรียนรู้สอดคล้องกบัผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวงั 4.60 0.54 มากท่ีสดุ 
2.1.2 ผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวังครอบคลุมด้านความรู้ ทักษะ 
และคณุลกัษณะท่ีพงึประสงค์ 

4.60 0.54 มากท่ีสดุ 

2.1.3 ระยะเวลาในการจดักิจกรรมการเรียนรู้เหมาะสม 4.60 0.54 มากท่ีสดุ 
2.1.4 กิจกรรมการเรียนรู้กระตุ้นให้นกัเรียนได้ค้นพบและสร้าง
ความรู้ด้วยตนเอง 

5.00 0.00 มากท่ีสดุ 

2.1.5 ส่ือและแหลง่เรียนรู้เหมาะสม 4.60 0.54 มากท่ีสดุ 
2.1.6 การวัดประเมินผลครอบคลุมด้านความ รู้  ทักษะ 
คณุลกัษณะท่ีพงึประสงค์ 

4.80 0.44 มากท่ีสดุ 

2.2  หน่วยที่  2  ท้องถิ่นของเรา แผนการจัดการเรียนรู้  อาชีพในชุมชน  
2.2.1 กิจกรรมการเรียนรู้สอดคล้องกบัผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวงั 4.80 0.44 มากท่ีสดุ 
2.2.2 ผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวังครอบคลุมด้านความรู้ ทักษะ 
และคณุลกัษณะท่ีพงึประสงค์ 

4.80 0.44 มากท่ีสดุ 

2.2.3 ระยะเวลาในการจดักิจกรรมการเรียนรู้เหมาะสม 4.80 0.44 มากท่ีสดุ 
2.2.4 กิจกรรมการเรียนรู้กระตุ้นให้นกัเรียนได้ค้นพบและสร้าง
ความรู้ด้วยตนเอง 

4.80 0.44 มากท่ีสดุ 

2.2.5 ส่ือและแหลง่เรียนรู้เหมาะสม 4.80 0.44 มากท่ีสดุ 
2.2.6 การวัดประเมินผลครอบคลุมด้านความ รู้  ทักษะ 
คณุลกัษณะท่ีพงึประสงค์ 

4.80 0.44 มากท่ีสดุ 

 2.3 หน่วยที่   2   ท้องถิ่นของเรา แผนการจัดการเรียนรู้   อาชีพที่ฉ ันอยากเป็น  
2.3.1 กิจกรรมการเรียนรู้สอดคล้องกบัผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวงั 4.80 0.44 มากท่ีสดุ 
2.3.2 ผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวังครอบคลุมด้านความรู้ ทักษะ 
และคณุลกัษณะท่ีพงึประสงค์ 

4.60 0.54 มากท่ีสดุ 

2.3.3 ระยะเวลาในการจดักิจกรรมการเรียนรู้เหมาะสม 4.60 0.54 มากท่ีสดุ 
2.3.4 กิจกรรมการเรียนรู้กระตุ้นให้นกัเรียนได้ค้นพบและสร้าง
ความรู้ด้วยตนเอง 

4.60 0.54 มากท่ีสดุ 

2.3.5 ส่ือและแหลง่เรียนรู้เหมาะสม 4.60 0.54 มากท่ีสดุ 
2.3.6 การวัดประเมินผลครอบคลุมด้านความ รู้  ทักษะ 
คณุลกัษณะท่ีพงึประสงค์ 

4.60 0.54 มากท่ีสดุ 

2.4  หน่วยที่  2  ท้องถิ่นของเรา แผนการจัดการเรียนรู้  เศรษฐกจิในชุมชน  
2.4.1 กิจกรรมการเรียนรู้สอดคล้องกบัผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวงั 4.80 0.44 มากท่ีสดุ 
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รายการประเมนิ  S.D. ระดับความเหมาะสม
2.4.2 ผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวังครอบคลุมด้านความรู้ ทักษะ 
และคณุลกัษณะท่ีพงึประสงค์ 

4.60 0.54 มากท่ีสดุ 

2.4.3 ระยะเวลาในการจดักิจกรรมการเรียนรู้เหมาะสม 4.60 0.54 มากท่ีสดุ 
2.4.4 กิจกรรมการเรียนรู้กระตุ้นให้นกัเรียนได้ค้นพบและสร้าง
ความรู้ด้วยตนเอง 

5.00 0.00 มากท่ีสดุ 

2.4.5 ส่ือและแหลง่เรียนรู้เหมาะสม 5.00 0.00 มากท่ีสดุ 
2.4.6 การวัดประเมินผลครอบคลุมด้านความ รู้  ทักษะ 
คณุลกัษณะท่ีพงึประสงค์ 

5.00 0.00 มากท่ีสดุ 

2.5 หน่วยที่ 3 กนิอยู่อย่างพอเพียง  แผนการจัดการเรียนรู้  เศรษฐกจิพอเพียง
2.5.1 กิจกรรมการเรียนรู้สอดคล้องกบัผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวงั 4.60 0.54 มากท่ีสดุ 
2.5.2  ผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวังครอบคลุมด้านความรู้ ทักษะ 
และคณุลกัษณะท่ีพงึประสงค์ 

4.60 0.54 มากท่ีสดุ 

2.5.3  ระยะเวลาในการจดักิจกรรมการเรียนรู้เหมาะสม 4.60 0.54 มากท่ีสดุ 
2.5.4  กิจกรรมการเรียนรู้กระตุ้นให้นกัเรียนได้ค้นพบและสร้าง
ความรู้ด้วยตนเอง 

4.60 0.54 มากท่ีสดุ 

2.5.5  ส่ือและแหลง่เรียนรู้เหมาะสม 4.80 0.44 มากท่ีสดุ 
2.5.6  การวัดประเมินผลครอบคลุมด้านความรู้  ทักษะ 
คณุลกัษณะท่ีพงึประสงค์ 

4.80 0.44 มากท่ีสดุ 

2.6 หน่วยที่  3 กนิอยู่อย่างพอเพียง  แผนการจัดการเรียนรู้ ทรัพยากรมีน้อย ใช้สอยอย่างรู้ คุณค่า 
2.6.1 กิจกรรมการเรียนรู้สอดคล้องกบัผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวงั 5.00 0.00 มากท่ีสดุ 
2.6.2 ผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวังครอบคลุมด้านความรู้ ทักษะ 
และคณุลกัษณะท่ีพงึประสงค์ 

4.60 0.54 มากท่ีสดุ 

2.6.3 ระยะเวลาในการจดักิจกรรมการเรียนรู้เหมาะสม 4.80 0.44 มากท่ีสดุ 
2.6.4 กิจกรรมการเรียนรู้กระตุ้นให้นกัเรียนได้ค้นพบและสร้าง
ความรู้ด้วยตนเอง 

4.80 0.44 มากท่ีสดุ 

2.6.5 ส่ือและแหลง่เรียนรู้เหมาะสม 4.80 0.44 มากท่ีสดุ 
2.6.6 การวัดประเมินผลครอบคลุมด้านความ รู้  ทักษะ 
คณุลกัษณะท่ีพงึประสงค์ 

4.40 0.89 มากท่ีสดุ 

2.7  หน่วยที่ 4 Mini Company (บริษัทขนาดย่อม)  แผนการจัดการเรียนรู้  โครงงานอาชีพ  
2.7.1 กิจกรรมการเรียนรู้สอดคล้องกบัผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวงั 4.80 0.44 มากท่ีสดุ 
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รายการประเมนิ  S.D. ระดับความเหมาะสม
2.7.2 ผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวังครอบคลุมด้านความรู้ ทักษะ 
และคณุลกัษณะท่ีพงึประสงค์ 

4.80 0.44 มากท่ีสดุ 

2.7.3 ระยะเวลาในการจดักิจกรรมการเรียนรู้เหมาะสม 5.00 0.00 มากท่ีสดุ 
2.7.4 กิจกรรมการเรียนรู้กระตุ้นให้นกัเรียนได้ค้นพบและสร้าง
ความรู้ด้วยตนเอง 

5.00 0.00 มากท่ีสดุ 

2.7.5 ส่ือและแหลง่เรียนรู้เหมาะสม 4.80 0.44 มากท่ีสดุ 
2.7.6 การวัดประเมินผลครอบคลุมด้านความ รู้  ทักษะ 
คณุลกัษณะท่ีพงึประสงค์ 

4.80 0.44 มากท่ีสดุ 

2.8  หน่วยที่ 4  Mini Company (บริษัทขนาดย่อม) แผนการจัดการเรียนรู้  ตลาดนัดพอเพียง 
2.8.1 กิจกรรมการเรียนรู้สอดคล้องกบัผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวงั 4.80 0.44 มากท่ีสดุ 
2.8.2 ผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวังครอบคลุมด้านความรู้ ทักษะ 
และคณุลกัษณะท่ีพงึประสงค์ 

4.80 0.44 มากท่ีสดุ 

2.8.3 ระยะเวลาในการจดักิจกรรมการเรียนรู้เหมาะสม 4.80 0.44 มากท่ีสดุ 
2.8.4 กิจกรรมการเรียนรู้กระตุ้นให้นกัเรียนได้ค้นพบและสร้าง
ความรู้ด้วยตนเอง 

5.00 0.00 มากท่ีสดุ 

2.8.5 ส่ือและแหลง่เรียนรู้เหมาะสม 4.80 0.44 มากท่ีสดุ 
2.8.6 การวัดประเมินผลครอบคลุมด้านความ รู้  ทักษะ 
คณุลกัษณะท่ีพงึประสงค์ 

4.80 0.44 มากท่ีสดุ 

2.9  หน่วยที่ 5 ถอดบทเรียน   แผนการจัดการเรียนรู้   การถอดบทเรียน  
2.9.1 กิจกรรมการเรียนรู้สอดคล้องกบัผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวงั 4.80 0.44 มากท่ีสดุ 
2.9.2 ผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวังครอบคลุมด้านความรู้ ทักษะ 
และคณุลกัษณะท่ีพงึประสงค์ 

4.80 0.44 มากท่ีสดุ 

2.9.3 ระยะเวลาในการจดักิจกรรมการเรียนรู้เหมาะสม 4.80 0.44 มากท่ีสดุ 
2.9.4 กิจกรรมการเรียนรู้กระตุ้นให้นกัเรียนได้ค้นพบและสร้าง
ความรู้ด้วยตนเอง 

4.80 0.44 มากท่ีสดุ 

2.9.5 ส่ือและแหลง่เรียนรู้เหมาะสม 4.80 0.44 มากท่ีสดุ 
2.9.6 การวัดประเมินผลครอบคลุมด้านความ รู้  ทักษะ 
คณุลกัษณะท่ีพงึประสงค์ 

4.80 0.44 มากท่ีสดุ 

2.10  หน่วยที่ 5 ถอดบทเรียน   แผนการจัดการเรียนรู้   นิทรรศการ
2.10.1 กิจกรรมการเ รียนรู้สอดคล้องกับผลการเ รียนรู้ ท่ี
คาดหวงั 

4.80 0.44 มากท่ีสดุ 
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รายการประเมนิ  S.D. ระดับความเหมาะสม
2.10.2 ผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวังครอบคลุมด้านความรู้ 
ทกัษะ และคณุลกัษณะท่ีพงึประสงค์ 

4.80 0.44 มากท่ีสดุ 

2.10.3 ระยะเวลาในการจดักิจกรรมการเรียนรู้เหมาะสม 4.80 0.44 มากท่ีสดุ 
2.10.4 กิจกรรมการเรียนรู้กระตุ้นให้นกัเรียนได้ค้นพบและ
สร้างความรู้ด้วยตนเอง 

5.00 0.00 มากท่ีสดุ 

2.10.5 ส่ือและแหลง่เรียนรู้เหมาะสม 5.00 0.00 มากท่ีสดุ 
2.10.6 การวัดประเมินผลครอบคลุมด้านความรู้ ทักษะ 
คณุลกัษณะท่ีพงึประสงค์ 

4.80 0.44 มากท่ีสดุ 

    

เฉลี่ย 4.75 0.42 มากท่ีสดุ 
  
 2.2 การประเมินความสอดคล้องขององค์ประกอบภายในการจัดการ เรียนรู้ ระดับ     
ชัน้เรียนสาํหรับนักเรียนชัน้ประถมศึกษาตอนปลาย (ป.4-6)  “ชุมชนรวมใจ เดก็ไทยพอเพียง”   
การประเมินความสอดคล้องขององค์ประกอบภายใน พิจารณาจากคา่ดชันีความสอดคล้อง (Index of 
Item Objective Congruence: IOC) พบว่า มีค่าดชันีความสอดคล้องเท่ากบั 1.00 จํานวน 14 ข้อ  
และ 0.80 จํานวน 1 ข้อ ดงันี ้ การประเมินความสอดคล้องของหลกัการของการจดัการเรียนรู้ระดบัชัน้
เรียน กับปัญหาและความจําเป็น  จุดมุ่งหมาย อตัลกัษณ์เด็กดี   โครงสร้างเนือ้หา  และการวดัและ
ประเมินผล ผู้ เช่ียวชาญทกุท่านมีความเห็นตรงกนัว่า  หลกัการของการจดัการเรียนรู้มีความสอดคล้อง
กบัองค์ประกอบตา่งๆภายใน  คา่ดชันีความสอดคล้องเท่ากบั 1.00  การประเมินความสอดคล้องของ
กิจกรรมการเรียนรู้กบัโครงสร้างเวลาเรียน   โครงสร้างเนือ้หา  คณุลกัษณะท่ีพึงประสงค์  และการวดั
และประเมินผล ผู้ เช่ียวชาญสว่นใหญ่มีความเห็นตรงกนัว่า กิจกรรมการเรียนรู้ มีความสอดคล้องกบั
องค์ประกอบต่างๆภายใน ค่าดชันีความสอดคล้องเท่ากบั 1.00    มีเพียง 1 ข้อ ท่ีมีค่าดชันีความ
สอดคล้องเท่ากบั 0.8   ท่ีมีผู้ เช่ียวชาญ 1 ท่าน ประเมินว่า ไม่แน่ใจ คือด้านกิจกรรมการเรียนรู้กบัส่ือ
และแหลง่เรียนรู้ ผู้ เช่ียวชาญให้คําแนะนําวา่ บคุคล สามารถเป็นได้ทัง้ส่ือและแหลง่เรียนรู้ รายละเอียด
ดงัแสดงในตาราง 15 
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ตาราง 15 แสดงผลความสอดคล้องขององค์ประกอบภายในการจดัการเรียนรู้ระดบัชัน้เรียนสําหรับ 
       นกัเรียนชัน้ประถมศกึษาตอนปลาย (ป.4-6)  “ชมุชนรวมใจ เดก็ไทยพอเพียง”    โดยผู้ เช่ียวชาญ 
 

รายการประเมนิ  ความ
สอดคล้อง

ระดับความเหมาะสม 

1. หลกัการของการจดัการเรียนรู้กบัปัญหาและความจําเป็น 1.00 สอดคล้อง 
2. หลกัการของการจดัการเรียนรู้กบัจดุมุง่หมาย 1.00 สอดคล้อง 
3. หลกัการของการจดัการเรียนรู้กบัอตัลกัษณ์เดก็ดี 1.00 สอดคล้อง 
4. หลกัการของการจดัการเรียนรู้กบัโครงสร้างเนือ้หา 1.00 สอดคล้อง 
5.หลกัการของการจดัการเรียนรู้กบัการวดัและประเมินผล 1.00 สอดคล้อง 
6.จดุมุง่หมายของการจดัการเรียนรู้กบัปัญหาและความจําเป็น 1.00 สอดคล้อง 
7.จดุมุง่หมายของการจดัการเรียนรู้กบัอตัลกัษณ์เดก็ดี 1.00 สอดคล้อง 
8.จดุมุง่หมายของการจดัการเรียนรู้กบัโครงสร้างเนือ้หา 1.00 สอดคล้อง 
9.จดุมุง่หมายของการจดัการเรียนรู้กบักิจกรรมการเรียนรู้ 1.00 สอดคล้อง 
10.จดุมุง่หมายของการจดัการเรียนรู้กบัการวดั และประเมินผล 1.00 สอดคล้อง 
11. กิจกรรมการเรียนรู้กบัโครงสร้างเวลาเรียน 1.00 สอดคล้อง 
12. กิจกรรมการเรียนรู้กบัโครงสร้างเนือ้หา 1.00 สอดคล้อง 
13. กิจกรรมการเรียนรู้กบัอตัลกัษณ์เดก็ดี 1.00 สอดคล้อง 
14. กิจกรรมการเรียนรู้กบัส่ือและแหลง่เรียนรู้ 0.80 สอดคล้อง 
15. .กิจกรรมการเรียนรู้กบัการวดัและประเมินผล 1.00 สอดคล้อง 
 

 จากผลการตรวจสอบคุณภาพของการจัดการเรียนรู้ระดับชัน้เรียนสําหรับนักเรียน        
ชัน้ประถมศึกษาตอนปลาย (ป.4-6)  “ชมุชนรวมใจ เด็กไทยพอเพียง” จากผู้ เช่ียวชาญทัง้หมด ผู้วิจยั
ทําการสรุปประเด็นสําคญัท่ีต้องปรับปรุงแก้ไขด้านกิจกรรมการเรียนรู้กับส่ือและแหล่งเรียนรู้ นําไป
ปรึกษาอาจารย์ท่ีปรึกษาปริญญานิพนธ์ แล้วนําไปปรับปรุงแก้ไข ให้มีคณุภาพ เพ่ือนําไปทดลองใช้
ตอ่ไป 
 
3.ผลการศึกษานําร่อง (Pilot Study) การจัดการ เรียนรู้ ระดับชัน้ เรียนสําหรับ
นักเรียนชัน้ประถมศกึษาตอนปลาย (ป.4-6)  “ชุมชนรวมใจ เดก็ไทยพอเพยีง”     
 นําร่างการจดัการเรียนรู้ระดบัชัน้เรียนสําหรับนกัเรียนชัน้ประถมศึกษาตอนปลาย (ป.4-6)  
“ชุมชนรวมใจ เด็กไทยพอเพียง”   ท่ีได้ปรับปรุงแก้ไขแล้ว ไปทดลองศึกษานําร่องกับนักเรียนชัน้
ประถมศึกษาศึกษาตอนปลาย (ป.4 - 6 ) ทัง้หมดของโรงเรียนบ้านหนองหิน  ซึ่งเป็นนกัเรียนใน
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โรงเรียนขนาดเล็ก ท่ีไม่ใช่กลุ่มตวัอย่างและอยู่ในพืน้ท่ีใกล้เคียง  เพ่ือหาความเป็นไปได้ในทางปฏิบตั ิ
ตลอดจนปัญหาและอปุสรรคก่อนนําไปใช้จริง  ในขัน้ตอนนีดํ้าเนินการทดลองสอน 1 หน่วยการเรียนรู้ 
คือ หน่วยการเรียนรู้ท่ี 3 กินอยูอ่ย่างพอเพียง  ใช้เวลาในการสอน  3 สปัดาห์ สปัดาห์ละ 2 วนั วนัละ 
1 ชัว่โมง ผลการศึกษานําร่องการจดัการเรียนรู้ระดบัชัน้เรียนสําหรับนกัเรียนชัน้ประถมศึกษาตอน
ปลาย (ป.4-6)  “ชมุชนรวมใจ เดก็ไทยพอเพียง”   สามารถสรุปได้ดงันี ้ 

              1. ด้านกิจกรรม พบว่า กิจกรรมการเรียนรู้มีความหลากหลายและเหมาะสมกับผู้ เรียน 
ผู้ เรียนสามารถปฏิบตักิิจกรรมตา่งๆตามท่ีกําหนดได้เป็นอยา่งดี  

2. ด้านเวลา พบว่า เวลาท่ีใช้ในการจัดการเรียนการสอนไม่เพียงพอ ควรมีการปรับปรุง
เก่ียวกบัใบงานท่ีต้องปรับให้ลดลง โดยการรวมใบงานท่ีมีเนือ้หาสาระท่ีคล้ายกนัเข้าไว้ด้วยกนั เพ่ือให้
เวลามีความเหมาะสมกบัเนือ้หาการเรียนรู้ และให้นกัเรียนได้ปฏิบตักิิจกรรมการเรียนรู้นอกเวลาเรียน 
                3. ดานภาษา พบวา ผูเรียนมีความเขาใจฝนภาษาที่ใชอธิบายในใบงาน การจัดกิจกรรม
การเรียนการสอน ผูเรียนสามารถตอบคําถาม และสามารถปฏิบัติกิจกรรมตางๆตามที่กําหนดไวได 
   4. ดานสื่อ อุปกรณ และแหลงการเรียนรู พบวา มีความเหมาะสม โดยส่ือที่จัดใน
แผนการจัดการเรียนรู สามารถสงเสริมใหผูเรียนสามารถเรียนรูไดบรรลุตามผลการเรียนรูที่คาดหวัง 
 จากผลการทดลองศึกษานําร่อง แสดงให้เห็นว่า การจัดการเรียนรู้ระดบัชัน้เรียนสําหรับ
นกัเรียนชัน้ประถมศกึษาตอนปลาย (ป.4-6)  “ชมุชนรวมใจ เด็กไทยพอเพียง”    ท่ีพฒันาขึน้ มีความ
เป็นไปได้ในทางปฏิบตั ิแตค่วรมีการปรับปรุงเก่ียวกบัใบงานท่ีต้องปรับให้ลดลง โดยการรวมใบงานท่ีมี
เนือ้หาสาระท่ีคล้ายกนัเข้าไว้ด้วยกนั และให้นกัเรียนได้ปฏิบตัิกิจกรรมการเรียนรู้นอกเวลาเรียน ซึง่ผล
จากการทดลองศึกษานําร่อง ผู้ วิจยัและกลุ่มผู้ มีส่วนร่วม ได้ร่วมกันดําเนินการปรับปรุงให้เหมาะสม
ก่อนการนําไปทดลองใช้กบักลุม่ตวัอยา่ง 
 
ส่วนท ี่ 2 ผลการศึกษาประสิทธ ิผลการจัดการ เรียนรู้ ของโรงเรียนขนาดเล็กท ี่ เ น้น
การมีส่วนร่วมของชุมชน 
             ตอนที่ 1 ผลการทดลองจัดการเรียนรู้ ระดับชัน้เรียน  สําหรับนักเรียนชัน้ประถมศึกษา
ตอนปลาย (ป.4-6)  “ชุมชนรวมใจ เดก็ไทยพอเพียง”    
 ดําเนินการกบันกัเรียนชัน้ประถมศกึษาตอนปลาย (ป.4 – 6) ทัง้หมดของโรงเรียนบ้านท่าแย้ 
จํานวน 27 คน  ระยะเวลาในการทดลองใช้เวลา 48 ชั่วโมง โดยมีผู้ วิจยัและกลุ่มผู้ มีส่วนร่วมในการ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้ระดบัชัน้เรียน สําหรับนักเรียนชัน้ประถมศึกษาตอนปลาย (ป. 4 – 6)              
เป็นผู้สอน ตามความรู้และความถนดัท่ีได้รับมอบหมายจากท่ีประชมุ แบ่งหน้าท่ีความรับผิดชอบของ 
และในบางกิจกรรมการเรียนรู้ ผู้ วิจัยและกลุ่มผู้ มีส่วนร่วมได้เชิญวิทยากรท้องถ่ินท่ีมีความรู้ความ
ชํานาญ มาเป็นผู้ ทําการสอน  
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 ก่อนเร่ิมการทดลองใช้การจดัการเรียนรู้ระดบัชัน้เรียนท่ีพฒันาขึน้ ผู้วิจยัและกลุม่ผู้ มีสว่นร่วม
ได้ประชุมร่วมกัน เพ่ือวางแผน ร่วมกันจัดเตรียมห้องเรียน โต๊ะเก้าอี ้ให้เหมาะสมและเพียงพอกับ
จํานวนนกัเรียน จดัเตรียมส่ืออปุกรณ์ต่างๆ ตามท่ีระบไุว้ในหน่วยการเรียนรู้และแผนการจดัการเรียนรู้  
จดัประชมุร่วมกนัระหว่างกลุ่มผู้ มีส่วนร่วม ผู้ปกครองนกัเรียนชัน้ประถมศึกษาปีท่ี 4 – 6 และนกัเรียน
ชัน้ประถมศกึษาปีท่ี 4 - 6   เพ่ือแจ้งวตัถปุระสงค์ ความสําคญั และวิธีการจดัการเรียนรู้ตามการจดัการ
เรียนรู้ระดบัชัน้เรียน สําหรับนกัเรียนชัน้  ประถมศกึษาตอนปลาย (ป. 4 – 6)และขอความร่วมมือจาก
ผู้ปกครองในการสงัเกตและบนัทึกพฤติกรรมนกัเรียน และบนัทึกข้อมลูลงในแบบประเมินอตัลกัษณ์
เดก็ดี ตามท่ีกลุม่ผู้ มีสว่นร่วมได้ร่วมกนัพฒันาขึน้ก่อนและหลงัการจดัการเรียนรู้  ซึง่ผู้ปกครองนกัเรียน
ชัน้ประถมศกึษาปีท่ี 4 - 6 ทกุคนเห็นด้วยและยินดีให้ความร่วมมือ  ตลอดกระบวนการทดลองใช้ และ
มีผู้ปกครองนกัเรียนชัน้ประถมศึกษาปีท่ี 5 ท่านหนึ่งเสนอว่า ควรจะมีการตัง้กลุ่มไลน์ (Line Group) 
เพ่ือเป็นช่องทางในการติดต่อส่ือสาร ท่ีสะดวกและรวดเร็ว ในการสอบถาม แนะนําและแก้ไขปัญหา
ร่วมกนั ระหว่างกลุ่มผู้ มีส่วนร่วมกบัผู้ปกครองนกัเรียน ซึง่ท่ีประชมุทกุคนเห็นด้วย และจดัตัง้กลุ่มไลน์ 
(Line Group)  โดยใช้ช่ือวา่ เครือขา่ยผู้ปกครองท่าแย้ 
 
ตอนที่ 2 ประสิทธ ิผลของการจัดการเรียนรู้ ระดับชัน้ เรียน  สําหรับนักเรียนชัน้
ประถมศกึษาตอนปลาย (ป. 4 – 6)  
 พิจารณาจาก 1) ผลลพัธ์ท่ีเกิดขึน้กบันกัเรียน ได้แก่ ผลการเรียนรู้ของนกัเรียน ความสขุใน
การเรียนรู้ของนกัเรียน อตัลกัษณ์เด็กดีของนกัเรียน   2) ผลลพัธ์ท่ีเกิดขึน้กบัชมุชนและโรงเรียน ได้แก่ 
ความพงึพอใจตอ่การจดันิทรรศการแสดงผลงาน  ความพงึพอใจตอ่การมีสว่นร่วมของชมุชนในการจดั
การศกึษา ความสมัพนัธ์ระหวา่งโรงเรียนกบัชมุชน ผลการศกึษาพบวา่ 
 2.1 ผลลัพธ์ท ี่เก ิดข ึน้กับผู้ เรียน 
  1)  ผลการเรียนรู้ ของนักเรียนในแต่ละหน่วยการเรียนรู้ พิจารณาจากการวดัผลการ
เรียนรู้ของนกัเรียน ก่อนเรียนและหลงัเรียน ปรากฏผลดงัตาราง 16 
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ตาราง 16 ผลการเรียนรู้ของนกัเรียน ก่อนเรียนและหลงัเรียน  
 

 
*P<.05 

 
 จากตาราง 16  สามารถอธิบายผลการเรียนรู้ของนกัเรียน ก่อนเรียนและหลงัเรียน ได้ดงันี ้
 1.1) ผลการเรียนรู้ของนกัเรียน หน่วยท่ี 1 มารยาทดี มีวินยั 
  1.1.1.) ผลการเรียนรู้ของผู้ เ รียน  หน่วยท่ี  1 มารยาทดี  มีวินัย  ของนักเรียนชัน้
ประถมศกึษาปีท่ี 4 - 6 ก่อนเรียนมีคา่เฉลี่ย เท่ากบั 14.30 (  = 14.30) และหลงัเรียน มีคา่เฉลี่ยเท่ากบั 
20.22 (  = 20.22) จากคะแนนเต็ม 30 คะแนน ตามลําดบั และเม่ือเปรียบเทียบความแตกต่าง
ระหว่างคะแนนผลการเรียนรู้ก่อนและหลงัการเรียนรู้พบว่า ผลการเรียนรู้หลงัเรียน สงูกว่าก่อนเรียน 
อยา่งมีนยัสําคญัทางสถิตท่ีิระดบั .05  
  1.1.2)  ผลงานของนกัเรียนพิจารณาจากการทํางานตามใบงาน พบว่าคะแนนเฉล่ียของ
ผลการทํางานตามใบงานของนกัเรียน เท่ากบั 15.44 จากคะแนนเต็ม 20 คะแนน ซึ่งหมายถึงผลงาน
ของนกัเรียนอยูใ่นระดบัดี 
                     1.1.3)   ผลการทําโครงงานคณุธรรม  พิจารณาจากความสําเร็จของผลการดําเนินงาน
และการทํารายงานของนกัเรียน พบว่า  คะแนนเฉลี่ยการทํารายงานโครงงานคณุธรรมของนกัเรียน 
เท่ากบั 17.58 คะแนน  จากคะแนนเตม็ 20 คะแนน ซึง่หมายถึงผลงานของนกัเรียนอยูใ่นระดบัดี 
                     1.1.4)   สรุปผลโครงงานคณุธรรมของนกัเรียนแตล่ะกลุม่ 
                         1.1.4.1)  โครงงานรักชาต ิศาสน์ กษัตริย์  
   ก่อนเร่ิมทําโครงงานนกัเรียนทําการสํารวจปัญหาแล้วพบว่า  นกัเรียนส่วนใหญ่ร้อง
เพลงชาติไทย  ไหว้พระ  สวดมนต์ ได้ไม่ถกูต้อง ยงัไม่มีสมาธิ และพดูคยุหยอกล้อกนัในขณะปฏิบตัิ
กิจกรรมหน้าเสาธง  กลุ่มนกัเรียนท่ีรับผิดชอบโครงงาน จึงมีวิธีในการดําเนินการ โดยทําข้อตกลงใน

ผลการเรียนรู้ 
 

จํานวนนกัเรียน
(N) 

ก่อนเรียน หลงัเรียน     Z  P
S.D. S.D. 

หนว่ยการเรียนรู้ท่ี  1 27 14.30 4.31 20.22 3.50 4.549* .000
หนว่ยการเรียนรู้ท่ี  2 27 16.04 4.69 22.33 4.79 4.549* .000
หน่วยการเรียนรู้ท่ี  3 27 10.70 1.54 13.44 1.40 4.577* .000
หน่วยการเรียนรู้ท่ี  4 27 9.59 2.63 15.19 2.13 4.555* .000
หน่วยการเรียนรู้ท่ี  5 27 11.33 2.34 15.85 2.84 4.563* .000
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การยืนเข้าแถว สอนการร้องเพลงชาติไทย การไหว้พระ การสวดมนต์ ในช่วงพกักลางวนั การคดัเนือ้
เพลงชาติไทย การคดับทสวดมนต์ และการประกวดการร้องเพลงชาติไทย และการสวดมนต์ไหว้พระ  
และจดัให้มีสารวตัรนกัเรียน ดแูลการเข้าแถวร้องเพลงชาติไทย  ไหว้พระ  สวดมนต์  สงบน่ิง  ในช่วง
เช้าก่อนเข้าห้องเรียน และตอนเย็นก่อนกลบับ้าน เสริมแรงโดยการตดิดาวแห่งความดีให้กบัแถวท่ีมีการ
ปฏิบตัิกิจกรรมได้ถกูต้องพร้อมเพรียง เพ่ือให้ตราปัม้ความดี สรุปผลทกุสปัดาห์  และมีการรายงานให้
นกัเรียนทราบหน้าเสาธง และกล่าวคําชมให้ในแถวท่ีได้ตราปัม้สงูสดุ เพ่ือให้ชัน้อ่ืนๆมีกําลงัใจในการ
พฒันาตนเองต่อไป ผลการดําเนินโครงการของนักเรียน พบว่า นกัเรียนร้องเพลงชาติไทย  ไหว้พระ  
สวดมนต์  สงบน่ิง  อยา่งมีระเบียบ คดิเป็นร้อยละ  90.17 และนกัเรียนร้องเพลงชาต ิไหว้พระ สวดมนต์  
ถกูต้องไพเราะ คดิเป็นร้อยละ  81.22 
                            1.1.4.2)  โครงงานสภุาพบรุุษ สภุาพสตรี ศรีท่าแย้
                           ก่อนเร่ิมทําโครงงานนกัเรียนทําการสํารวจปัญหาแล้วพบว่า นกัเรียนบางส่วน ยงัมี
กิริยามารยาทไมเ่รียบร้อย การแสดงความเคารพ  กราบไหว้ ไมถ่กูต้อง  การแตง่กายของนกัเรียนบางคน
ยงัไมถ่กูตามระเบียบของโรงเรียน  และนกัเรียนบางสว่นยงัขาดความมีนํา้ใจในการช่วยเหลือผู้ อ่ืน  กลุม่
นกัเรียนท่ีรับผิดชอบโครงงาน จึงมีวิธีในการดําเนินการโดย  1) กิจกรรมไหว้งามตามแบบไทย 2)
กิจกรรมแต่งกายถกูต้องตามระเบียบของโรงเรียน เหมาะสมตามกาลเทศะ  3) กิจกรรมการประกวด
สภุาพบุรุษ สภุาพสตรี ศรีท่าแย้ ผลการดําเนินโครงงานของนกัเรียนพบว่า นกัเรียนมีคณุลกัษณะตาม
พฤตกิรรมท่ีคาดหวงัของโครงงาน คดิเป็นร้อยละ  90.45                                 
                      1.1.4.3) โครงงานโรงอาหารผู้ ดี 
                           ก่อนเร่ิมทําโครงงาน นกัเรียนทําการสํารวจปัญหาภายในโรงเรียน พบวา่ นกัเรียนชอบ
คุยและเล่นกัน แอบรับประทานอาหารก่อนได้รับอนุญาต ส่งเสียงดังขณะรับประทานอาหาร 
รับประทานอาหารไม่หมดจาน และล้างภาชนะใส่อาหารไม่สะอาด กลุ่มนกัเรียนท่ีรับผิดชอบโครงงาน 
จึงมีวิธีการดําเนินโครงงานโดย  จดักิจกรรมให้ความรู้ในช่วงพกักลางวนั  กิจกรรมคดัเลือกเด็กดีประจํา
สปัดาห์   กิจกรรมพ่ีดนู้อง  และกิจกรรมติดปา้ยคําขวญั ตบแตง่โรงอาหาร ผลการดําเนินโครงงานของ
นกัเรียนพบวา่ นกัเรียนมีคณุลกัษณะตามพฤตกิรรมท่ีคาดหวงัของโครงการ คดิเป็นร้อยละ  82.23   
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                       1.1.4.4) โครงงานเดก็ดีวจีไพเราะ
                           ก่อนเร่ิมทําโครงงานนกัเรียนทําการสํารวจปัญหาภายในโรงเรียน พบว่า นกัเรียนบาง
คนยังพูดจาไม่ไพเราะ พูดไม่มีหางเสียง  ตะโกนเสียงดงัขณะเล่นหรือทํากิจกรรม   และบางคนพูด
คําหยาบ  พดูโกหก และหากปฏิบตัิจนเป็นนิสยัจะทําให้ไม่เป็นท่ีรักของเพ่ือน และผู้ อ่ืน  กลุ่มนกัเรียน
ท่ีรับผิดชอบโครงงาน จึงมีวิธีการดําเนินโครงงานโดย แต่งตัง้คณะกรรมการนักเรียนแกนนําและ
ขอแตง่ตัง้ครูท่ีปรึกษาโครงงาน   สมาชิกในกลุม่ร่วมกนัประชมุวางแผนการดําเนินงาน  คณะกรรมการ
นักเรียนแกนนํา สํารวจปัญหาท่ีต้องการแก้ไข  จากนัน้นําเสนอปัญหาให้สมาชิกในกลุ่มทราบและ
ร่วมกนัพิจารณาปัญหาสําคญัท่ีสดุท่ีสมาชิกต้องการแก้ไข  คือ  ปัญหาการพดูคําหยาบ   พดูจาไม่สภุาพ 
พดูไม่มีหางเสียง  ชอบตะโกนเสียงดงั  สมาชิกในกลุ่มร่วมกนักําหนดกฎกติกา เพ่ือเป็นข้อปฏิบตัิของ
นักเรียนในโรงเรียน สมาชิกในกลุ่มร่วมกันกําหนดบทลงโทษสําหรับคนท่ีไม่ปฏิบัติตามกฎ  กติกา
และกําหนดวิธีการยกย่องคนท่ีปฏิบตัิตาม เพ่ือให้เป็นแบบอย่างท่ีดีแก่นกัเรียนในโรงเรียน จากนัน้
ประชุม ชีแ้จง ทําความเข้าใจให้กบันกัเรียนในโรงเรียน ติดป้ายรณรงค์  ประชาสมัพนัธ์  ให้นกัเรียนใน
โรงเรียนพดูจาสภุาพอ่อนหวาน ถกูต้องตามกาลเทศะ  แตง่ตัง้สารวตัรน้อยประจําห้องเรียนและทําการ
ตรวจเช็คการพูดจาของนักเรียน    ถ้านักเรียนคนใดพูดคําหยาบหรือคําท่ีไม่สุภาพ  สารวตัรน้อยจะ
ตกัเตือน และหากยงัพบพฤติกรรมท่ีไม่ดีอีกจะลงโทษโดยการให้ไปบําเพ็ญประโยชน์    และจดักิจกรรม
สมุดบนัทึกความดีทุกสปัดาห์  ถ้านักเรียนคนใดไม่พูดคําหยาบเลย และปฏิบตัิตนตามคุณลกัษณะ
ท่ีกําหนด ก็จะได้ดาวในสมดุบนัทกึความดี  ทกุสิน้เดือนจะได้รับรางวลัและการยกย่องชมเชยหน้าเสาธง
ผลการดําเนินโครงการของนกัเรียนพบว่า  ในสปัดาห์แรกของการดําเนินโครงงานยงัคงมีนกัเรียน พดูคํา
หยาบหรือพดูคําท่ีไม่สภุาพอยู่บ้าง  จํานวนครัง้ท่ีนกัเรียนพดูคําหยาบคิดเป็นร้อยละ  25.78  ต่อมาเม่ือ
ผ่านการรณรงค์ประชาสมัพันธ์ตามกิจกรรมท่ีวางแผนไว้อย่างเข้มข้นของ กลุ่มนักเรียนท่ีรับผิดชอบ
โครงงาน พบวา่นกัเรียนมีการระมดัระวงัในการพดูมากขึน้  รู้จกัคดิไตร่ตรองให้รอบคอบก่อนจะพดู  และ
รู้จักอดกลัน้อารมณ์ของตนเองได้ดี  จากการสงัเกตพฤติกรรมรายบุคคลโดยสรุปเป็นภาพรวมพบว่า 
มีการพฒันาเก่ียวกบัมารยาทการพดูมากขึน้  รู้จกัการอดทน  อดกลัน้  และยอมรับกฎ  กติกามารยาทท่ี
ตกลงกนั  สง่ผลให้นกัเรียนโรงเรียนบ้านท่าแย้พดูจาสภุาพ  ไพเราะน่าฟัง มีหางเสียง ทัง้ตอ่เพ่ือน ตอ่รุ่น
พ่ีรุ่นน้อง ครู และพ่อแม่ผู้ปกครอง  ทัง้นีมี้นกัเรียนท่ีพดูจาสภุาพและไม่พดูคําหยาบเลย  คิดเป็นร้อยละ 
88.46  และมีนกัเรียนบางคนยงัคงพดูคําหยาบอยู่บ้าง คิดเป็นร้อยละ 11.54 ซึง่จํานวนนกัเรียนท่ีพดู
คําหยาบ หรือพดูจาไม่สภุาพลดลงกว่าก่อนเร่ิมการดําเนินโครงงาน และมีเป้าหมายว่านกัเรียนทุกคน
จะต้องไม่มีใครพูดคําหยาบหรือคําไม่สภุาพครบร้อยละ 100  กลุ่มนกัเรียนท่ีรับผิดชอบโครงงาน 
จงึต้องดําเนินการโครงงานนีต้อ่ไปในภาคเรียนท่ี  1 /2560  
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   1.1.4.6)  โครงงานจอดสนิทชิดฝา 
                         ก่อนเร่ิมทําโครงงานนักเรียนทําการสํารวจปัญหาภายในโรงเรียน พบว่าบริเวณ

หน้าอาคารเรียนมีฝุ่ น และเศษดิน ซึง่เกิดจากปัญหานกัเรียนสวมรองเท้าเข้ามาในอาคารเรียน เพราะ
นกัเรียนไม่ถอดรองเท้าไว้ในบริเวณท่ีจดัให้ และเวลาวางรองเท้าจะวางเกะกะไม่เป็นระเบียบ ทําให้ไม่
สะดวกในการหยิบมาใส่ ดูไม่เป็นระเบียบและไม่สวยงามเวลาพบเห็นกลุ่มนักเรียนท่ีรับผิดชอบ
โครงงาน จึงมีวิธีการดําเนินโครงงานโดย ประชุมสมาชิกภายในกลุ่ม  เพ่ือวางแผนการดําเนินงาน 
จากนัน้จดัประชมุนกัเรียนทัง้หมดเพ่ือทําข้อตกลงร่วมกนั ในเร่ืองการวางรองเท้า โดยกําหนดให้ทกุคน
ไม่ใส่รองเท้าเดินในอาคารเรียน และให้วางรองเท้าในชัน้วางรองเท้าท่ีกําหนดให้ วิธีการวางรองเท้าให้
หนัส้นรองเท้าเข้าด้านใน หรือเข้ากําแพง  โดยมีกลุ่มนกัเรียนท่ีรับผิดชอบโครงงานเป็นและมีหวัหน้า
ห้องแต่ละชัน้เรียน ผู้ สงัเกตพฤติกรรม และจดบนัทึกเม่ือพบเห็นว่าใครวางรองเท้าไม่เป็นระเบียบ       
หรือใส่รองเท้าบนอาคารเรียน  ผลการดําเนินโครงการของนกัเรียนพบว่า นกัเรียนมีคณุลกัษณะตาม
พฤติกรรมท่ีคาดหวังของโครงงาน คือ วางรองเท้า  ได้อย่างเป็นระเบียบ และวางรองเท้าในพืน้ท่ี           
ท่ีกําหนดให้  คดิเป็นร้อยละ  94.25   
      1.1.4.7) โครงงานตาวิเศษ 

             ก่อนเร่ิมทําโครงงานนกัเรียนทําการสํารวจปัญหาภายในโรงเรียน พบวา่  
มีขยะถกูทิง้อยูบ่ริเวณโรงเรียน โดยท่ีไมไ่ด้อยูใ่นถงัขยะ ทําให้โรงเรียนสกปรก และขยะหลายชิน้ท่ีทิง้ลง
ถงั นกัเรียนจะทิง้ขยะปนกนั โดยท่ีไม่มีการคดัแยก ขยะบางชิน้ท่ียงัสามารถนํามาใช้ใหม่ หรือขายได้     
ก็ต้องเผาทิง้ไม่เกิดมลูค่า  กลุ่มนกัเรียนท่ีรับผิดชอบโครงงานจึงมีวิธีการดําเนินโครงการโดย ประชุม

                        1.1.4.5) โครงงานมดน้อยเดนิแถว ตามแนวเส้นตรง 
                 ก่อนเร่ิมทําโครงงานนกัเรียนทําการสํารวจปัญหาภายในโรงเรียน พบว่านกัเรียนวิ่ง

หน้าอาคารเรียน ทําให้บางครัง้ประสบอบุตัิเหต ุ  เดินแถวไม่เป็นระเบียบ  พดูคยุกนัขณะเดินแถว ชอบ
แทรกแถว ขาดระเบียบวินยัในการเข้าแถวตามลําดบัก่อน - หลงั กลุม่นกัเรียนท่ีรับผิดชอบโครงงาน จึงมี
วิธีการดําเนินโครงงาน โดยการประชุมสมาชิกกลุ่ม พดูคยุถึงปัญหา และวางแผนร่วมกนั  จดักิจกรรม
สอนเร่ืองระเบียบวินยัในการเข้าแถวในช่วงเช้าหน้าเสาธงก่อนเข้าห้องเรียน และหลงัรับประทานอาหาร
กลางวนั  ทําข้อตกลงร่วมกนัในการเข้าแถว  การเดนิแถว แจ้งกตกิาในการสะสมดาวแห่งความดี  สงัเกต
พฤติกรรม และบนัทึกพฤติกรรม สรุปผลทุกวนัศกุร์  และมีการรายงานให้นกัเรียนทราบ และกล่าวคํา
ชมเชยหน้าเสาธง แก่นกัเรียนท่ีได้ดาวแห่งความดีมากท่ีสดุ เพ่ือให้นกัเรียนคนอ่ืน มีแรงบนัดาลใจในการ
ปฏิบตัิกิจกรรมต่อไป ผลการดําเนินโครงการของนกัเรียนพบว่า นกัเรียนมีระเบียบวินยัในการเดินแถว 
และการเข้าแถวมากขึน้ ระหว่างดําเนินโครงงานไม่มีนกัเรียนได้รับอบุตัิเหตจุากการวิ่งเล่นหน้าอาคาร
เรียน นกัเรียนมีคณุลกัษณะตามพฤตกิรรมท่ีคาดหวงัของโครงงาน คดิเป็นร้อยละ   87.15  
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สมาชิกภายในกลุ่ม  ร่วมกันวางแผนและกําหนดมาตรการในการรักษาความสะอาดในโรงเรียน 
จากนัน้ประชุมนกัเรียนทัง้หมด เพ่ือแจ้งสภาพปัญหา ร่วมกนัหาวิธีการแก้ไข และทําข้อตกลงร่วมกัน 
แสดงละครเก่ียวกับการเชิญชวนให้ทิง้ขยะลงถัง ติดป้ายเชิญชวน รณรงค์ให้ทิง้ขยะให้เป็นท่ี การ
ประกาศเสียงตามสายในโรงเรียน และสาธิตวิธีการคดัแยกขยะ  จากนัน้กลุ่มนักเรียนท่ีรับผิดชอบ
โครงงานสงัเกตพฤตกิรรมการทิง้ขยะของนกัเรียน และวดัจากปริมาณขยะท่ีพบเห็นนอกบริเวณท่ีจดัไว้             
เช่นสนามกีฬา โรงอาหาร ฯลฯ ผลการดําเนินการ ในช่วงสปัดาห์แรกยงัพบเห็นขยะบริเวณโรงเรียนอยู่
บ้างเฉล่ีย 22 ชิน้ต่อสปัดาห์  เม่ือพบเห็นกลุ่มนักเรียนท่ีรับผิดชอบโครงงานก็จะทําการเก็บเพ่ือเป็น
ตวัอย่างท่ีดีให้แก่นกัเรียนคนอ่ืน ซึง่ในสปัดาห์ต่อมา ขยะก็ลดลงและนกัเรียนมีรายได้จากการคดัแยก
ขยะ โดยนําขยะท่ีสามารถนํากลบัไปใช้ใหม่มาประดิษฐ์เป็นของเล่น ของใช้ เช่นกระปกุออมสินจาก
ขวดนํา้ ท่ีตักขยะ เป็นต้น และมีรายได้จากการจําหน่ายขยะ จํานวน  217 บาท  จากการดําเนิน
โครงงานตาวิเศษ พบว่า เพ่ือนกัเรียนมีคณุลกัษณะตามพฤติกรรมท่ีคาดหวงัของโครงงาน คิดเป็นร้อย
ละ  82.34  
 1.2) ผลการเรียนรู้ของนกัเรียน หน่วยท่ี 2 ท้องถ่ินของเรา 
  1.2.1) ผลการเรียนรู้ทางการเรียนของนกัเรียน หน่วยท่ี 2 ท้องถ่ินของเรา พิจารณาจาก
การวดัผลการเรียนรู้ก่อนและหลงัเรียนของนกัเรียน พบวา่ ผลการเรียนรู้ทางการเรียนของนกัเรียน ก่อน
เรียน มีค่าเฉล่ีย เท่ากบั 16.04 (  = 16.04) และหลงัเรียนมีคา่เฉล่ียเท่ากบั 22.33 (  = 22.33) จาก
คะแนนเตม็ 30 คะแนน ตามลําดบั และเม่ือเปรียบเทียบความแตกตา่งระหว่างคะแนนผลการเรียนรู้ใน
การเรียนรู้ก่อนและหลงัเรียน พบวา่ ผลการเรียนรู้หลงัเรียนสงูกวา่ก่อนเรียนอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิตท่ีิ
ระดบั .05 
  1.2.2) ผลงานของนกัเรียน พิจารณาจากการทํางานตามใบงานของนกัเรียน พบว่า
คะแนนเฉลี่ยของผลการทํางานตามใบงานของนักเรียน เท่ากับ 43.37 คะแนน จากคะแนนเต็ม 50 
คะแนน    ซึง่หมายถึง ผลงานของนกัเรียนอยูใ่นระดบัดีมาก 
 1.3) ผลการเรียนรู้ของนกัเรียนหน่วยท่ี 3 กินอยูอ่ยา่งพอเพียง 
   1.3.1) ผลการเรียนรู้ของนกัเรียนหน่วยท่ี 3 กินอยู่อย่างพอเพียง พิจารณาจากการ
วดัผลการเรียนรู้ของนกัเรียน ก่อนเรียนและหลงัเรียน พบว่า ก่อนเรียน มีคา่เฉลี่ย เท่ากบั 10.70  (  = 
10.70) และหลงัเรียน มีคา่เฉลี่ย เท่ากบั 13.44. (  = 13.44) จากคะแนนเต็ม 20 คะแนน ตามลําดบั 
และเม่ือเปรียบเทียบระหว่างคะแนนผลการเรียนรู้ของนกัเรียนก่อนเรียนและหลงัเรียน พบว่า ผลการ
เรียนรู้หลงัเรียนของนกัเรียนสงูกวา่ก่อนเรียนอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิตท่ีิระดบั .05     



162 
 

   1.3.2) ผลงานของนกัเรียน พิจารณาจากการทํางานตามใบงาน พบวา่ คะแนนเฉลี่ย
ของผลการทํางานตามใบงาน เท่ากบั 42.85 คะแนน จากคะแนนเต็ม 50 คะแนน  ซึง่หมายถึงผลงาน
ของนกัเรียนอยูใ่นระดบัดีมาก  
 1.4) ผลการเรียนรู้ของนกัเรียนหน่วยท่ี 4 Mini Company (บริษัทขนาดยอ่ม) 
                 1.4.1) ผลการเรียนรู้ของนกัเรียนหน่วยท่ี 4 Mini Company (บริษัทขนาดย่อม) 
พิจารณาจากการวดัผลการเรียนรู้ทางการเรียนของนกัเรียน ก่อนเรียนและหลงัเรียน พบว่า ก่อนเรียน 
มีคา่เฉลี่ย เท่ากบั 9.59  (  = 9.59) และหลงัเรียน มีคา่เฉลี่ย เท่ากบั 15.19 (  = 15.19) จากคะแนน
เต็ม 20 คะแนน ตามลําดบั และเม่ือเปรียบเทียบระหว่างคะแนนผลการเรียนรู้ของนกัเรียน ก่อนเรียน
และหลงัเรียน พบวา่ ผลการเรียนรู้ของนกัเรียน หลงัเรียนสงูกว่าก่อนเรียน  อย่างมีนยัสําคญัทางสถิติท่ี
ระดบั .05   
   1.4.2) ผลงานของนกัเรียน พิจารณาจากการทํางานตามใบงานของนกัเรียน พบว่า 
คะแนนเฉลี่ยของผลการทํางานตามใบงาน เท่ากับ 25.11 คะแนน จากคะแนนเต็ม 30 คะแนน            
ซึง่หมายถึง ผลงานของนกัเรียนอยูใ่นระดบัดีมาก  
                        1.4.3) ผลการทําโครงงานอาชีพ  พิจารณาจากความสําเร็จของผลการดําเนินงาน
และการทํารายงานของนกัเรียน พบว่า คะแนนเฉล่ียผลการทําโครงงานของนกัเรียน เท่ากับ 16.41 
คะแนน  จากคะแนนเตม็ 20 คะแนน ซึง่หมายถึงผลงานของนกัเรียนอยูใ่นระดบัดี 
               1.5)  ผลการเรียนรู้ของนกัเรียนหน่วยท่ี  5  ถอดบทเรียน 
      1.5.1) ผลการเรียนรู้ของนกัเรียนหน่วยท่ี  5  ถอดบทเรียน พิจารณาจากการวดัผลการ
เรียนรู้ทางการเรียนของนกัเรียน ก่อนเรียนและหลงัเรียน พบวา่ ก่อนเรียนมีคา่เฉลี่ยเท่ากบั 11.33     (  
= 11.33) และหลงัเรียน  มีคา่เฉลี่ยเท่ากบั  15.85 (  = 15.85) จากคะแนนเตม็ 20 คะแนน ตามลําดบั 
และเม่ือเปรียบเทียบความแตกตา่งระหว่างคะแนนผลการเรียนรู้ของนกัเรียน พบว่า ผลการเรียนรู้หลงั
เรียนของนกัเรียนสงูกวา่ก่อนเรียน อยา่งมีนยัสําคญัทางสถิตท่ีิระดบั .05  
       1.5.2)  ผลงานของนกัเรียน พิจารณาจากการทํางานตามใบงานของนกัเรียนพบว่า
คะแนนเฉลี่ยของผลการทํางานตามใบงานของนกัเรียน เท่ากับ 16.48 คะแนน จากคะแนนเต็ม  20 
คะแนน  ซึง่หมายถึงผลงานของนกัเรียนอยูใ่นระดบัดี 
                     1.5.3)  ผลการถอดบทเรียนตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เก่ียวกบัโครงงาน
อาชีพท่ีนกัเรียนแตล่ะกลุม่ได้ปฏิบตั ิ พิจารณาจากความสําเร็จของผลการดําเนินงาน และรายงานของ
นกัเรียน พบว่า  คะแนนเฉลี่ยการถอดบทเรียนของนกัเรียน เท่ากบั 17.58 คะแนน จากคะแนนเต็ม 20  
คะแนน  ซึง่หมายถึงผลการถอดบทเรียนของนกัเรียนอยูใ่นระดบัดี 
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            2) ผลการประเมินความสุขในการ เรียนรู้ ของนักเรียน  ก่อนเรียนและหลังเรียนของ
นักเรียน โดยผู้ วิจัยใช้แบบประเมินความสุขในการเรียนรู้ของ คู่บุญ ศกุนตนาค (2552)  ปรากฏผล          
ดงัตาราง 17 
 
ตาราง 17 การประเมินความสขุในการเรียนรู้ของนกัเรียน ก่อนเรียนและหลงัเรียน 
 

ความสุข N S.D. Z P 
ก่อนเรียน 27 3.22 0.10  4.546* .000 
หลงัเรียน 27 4.50 0.23

 
*p .05 

 
 จากตาราง 17 ความสุขในการเรียนรู้ของนักเรียน ก่อนเรียน มีค่าเฉล่ีย เท่ากับ 3.22  
(  =3.22)   และหลงัเรียน  มีคา่เฉล่ียเท่ากบั 4.50 (  =4.50)  ตามลําดบั และเม่ือเปรียบเทียบความ
แตกต่างระหว่างคะแนนความสขุในการเรียนรู้ของนกัเรียน พบว่า คะแนนความสขุในการเรียนรู้หลงั
เรียนสงูกวา่ก่อนเรียน อยา่งมีนยัสําคญัทางสถิตท่ีิระดบั  .05  
 3) ผลการประเมินอ ัตลักษณ์เดก็ดขีองนักเรียน ก่อนเรียนและหลงัเรียน 4 ด้าน คือ เดก็ดี
มีวินยั มารยาทงามอยา่งไทย ใฝ่ใจเรียนรู้  กินอยูอ่ยา่งพอเพียง ปรากฏผลดงัตาราง  18 
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ตาราง  18 ผลการประเมินอตัลกัษณ์เดก็ดี ก่อนเรียนและหลงัเรียน  
 

อตัลกัษณ์เดก็ดี 
N=27 

นกัเรียนประเมินตนเอง 
 

ประเมินโดยผู้ปกครอง 
 

ประเมินโดยครู/ผู้สอน 
 

 S.D. Z P S.D. Z P  S.D. Z P 
เดก็ดีมีวนิ ัย  
ก่อนเรียน 2.11 0.34 4.547* .000 1.93 0.22 4.554* .000 2.02 0.27 4.555* .000 
หลงัเรียน 2.75 0.20   2.82 0.15   2.75 0.20   
มารยาทงามอย่างไทย 
ก่อนเรียน 2.04 0.29 4.560* .000 1.91 0.25 4.556* .000 2.07 0.29 4.550* .000 
หลงัเรียน 2.65 0.18   2.73 0.18   2.82 0.16   
ใฝ่ใจเรียนรู้   
ก่อนเรียน 2.07 0.35 4.544* .000 - - - - 1.94 0.26 4.545* .000 
หลงัเรียน 2.58 0.20       2.63 0.17   
กนิอยู่อย่างพอเพียง 
ก่อนเรียน 1.93 0.36 4.466* .000 1.89 0.31 4.468* .000 2.07 0.29 4.550* .000 
หลงัเรียน 2.52 0.22   2.49 0.18   2.58 0.20   

 
*P<.05 

 
 จากตาราง  18  ผลการประเมินอตัลกัษณ์เดก็ดีของนกัเรียน สามารถอธิบายได้ดงันี ้
 ผลการประเมินอตัลกัษณ์เด็กดี ด้านท่ี 1 เด็กดีมีวินยั โดยนกัเรียนประเมินตนเอง ก่อนเรียน
มีคา่เฉลี่ย เท่ากบั 2.11 (  =2.11)   และหลงัเรียนมีคา่เฉลี่ย เท่ากบั  2.75     (  =2.75)  ตามลําดบั 
และเม่ือเปรียบเทียบความแตกต่างระหว่างค่าเฉลี่ย พบว่า หลงัเรียนสูงกว่าก่อนเรียน อย่างมี
นยัสําคญัทางสถิติท่ีระดบั .05   ผลการประเมินโดยผู้ปกครอง ก่อนเรียน มีคา่เฉลี่ยเท่ากบั 1.93 (  
=1.93)   และหลงัเรียน   มีคา่เฉลี่ยเทากบั 2.82   (  =2.82)  ตามลําดบั และเม่ือเปรียบเทียบระหว่าง
คา่เฉลี่ย พบว่า หลงัเรียนสงูกว่าก่อนเรียนอย่างมีนยัสําคญัทางสถิติท่ีระดบั .05  ผลการประเมินโดย
ผู้สอน ก่อนเรียน มีคา่เฉลี่ยเท่ากบั 2.02 (  =2.02)   และหลงัเรียน มีคา่เฉลี่ยเท่ากบั 2.75 (  =2.75)  
ตามลําดบั และเม่ือเปรียบเทียบความแตกตา่งระหวา่งคา่เฉลี่ย พบวา่ หลงัเรียนสงูกวา่ก่อนเรียนอย่าง
มีนยัสําคญัทางสถิตท่ีิระดบั .05   
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 ผลการประเมินอตัลกัษณ์เด็กดี ด้านท่ี 2 มารยาทงามอย่างไทย โดยนกัเรียนประเมินตนเอง 
ก่อนเรียน มีค่าเฉล่ียเท่ากับ 2.04 (  =2.04)   และหลังเรียน มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 2.65 (  =2.65)  
ตามลําดบั และเม่ือเปรียบเทียบความแตกต่างระหว่างค่าเฉลี่ย   พบว่าหลงัเรียนสูงกว่าก่อนเรียน 
อย่างมีนยัสําคญัทางสถิติท่ีระดบั .05   ผลการประเมินโดยผู้ปกครอง ก่อนเรียน มีคา่เฉล่ียเท่ากบั 
1.91 (  =1.91)   และหลงัเรียนมีค่าเฉล่ียเท่ากับ 2.73 (  =2.73)  ตามลําดบั และเม่ือเปรียบเทียบ
ระหว่างคา่เฉลี่ย   พบว่า หลงัเรียนสงูกว่าก่อนเรียน อย่างมีนยัสําคญัทางสถิติท่ีระดบั .05   ผลการ
ประเมินโดยผู้สอน ก่อนเรียน มีคา่เฉลี่ยเท่ากบั 2.07 (  =2.07)   และหลงัเรียนมีคา่เฉลี่ยเท่ากบั  2.82 
(  =2.82)  ตามลําดบั และเม่ือเปรียบเทียบระหวา่งคา่เฉลี่ย พบวา่ หลงัเรียนสงูกว่าก่อนเรียน อย่างมี
นยัสําคญัทางสถิต ิท่ีระดบั .05   
 ผลการประเมินอตัลกัษณ์เด็กดี ด้านท่ี 3 ใฝ่ใจเรียนรู้    โดยนกัเรียนประเมินตนเอง  ก่อน
เรียนมีคา่เฉล่ีย เท่ากบั 2.07 (  =2.07) และหลงัเรียน มีคา่เฉลี่ยเท่ากบั  2.58 (  =2.58)  ตามลําดบั 
และเม่ือเปรียบเทียบความแตกต่างระหว่างค่าเฉลี่ย พบว่า หลงัเรียนสูงกว่าก่อนเรียน อย่างมี
นยัสําคญัทางสถิติท่ีระดบั .05   ผลการประเมินโดยผู้สอน ก่อนเรียน มีค่าเฉล่ีย เท่ากบั 1.94 (  
=1.94)   และหลงัเรียน  มีค่าเฉล่ียเท่ากับ  2.63 (  =2.63)  ตามลําดบั และเม่ือเปรียบเทียบความ
แตกตา่งระหวา่งคา่เฉลี่ย พบวา่ หลงัเรียนสงูกวา่ก่อนเรียน อยา่งมีนยัสําคญัทางสถิตท่ีิระดบั .05   

 ผลการประเมินอัตลกัษณ์เด็กดีของนักเรียนด้านท่ี  4   กินอยู่อย่างพอเพียง โดยนักเรียน
ประเมินตนเอง ก่อนเรียนค่าเฉล่ีย เท่ากบั 1.93 (  =1.93)   และหลงัเรียน     มีค่าเฉล่ียเท่ากบั  2.52 
(  =2.52)  ตามลําดบั และเม่ือเปรียบเทียบความแตกตา่งระหว่างค่าเฉลี่ย    พบว่า หลงัเรียนสงูกว่า
ก่อนเรียน อย่างมีนยัสําคญัทางสถิติท่ีระดบั .05   ผลการประเมินโดยผู้ปกครอง ก่อนเรียนมีคา่เฉลี่ย
เท่ากับ 1.89    (  =1.89)   และหลังเรียนมีค่าเฉล่ียเท่ากับ 2.49  (  =2.49)  ตามลําดับ และเม่ือ
เปรียบเทียบความแตกตา่งระหวา่งคา่เฉลี่ย พบวา่ หลงัเรียนสงูกวา่ก่อนเรียนอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิติ
ท่ีระดบั .05   ผลการประเมินโดยผู้สอน ก่อนเรียน มีคา่เฉลี่ยเท่ากบั 2.07 (  =2.07)   และหลงัเรียน มี
ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 2.58 (  =2.58)  ตามลําดับ และเม่ือเปรียบเทียบความแตกต่างระหว่างค่าเฉลี่ย 
พบวา่ หลงัเรียนสงูกวา่ก่อนเรียนอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิตท่ีิระดบั .05 

 2.2) ผลลัพธ์ท ี่เก ิดข ึน้กับชุมชนและโรงเรียน 
             1) ผลการปร ะเมินความพึงพอ ใจ ต่อการ จัดนิท ร ร ศการ แสดงผลงานของ
นักเรียน  โดยประเมินจากผู้ เข้าชมนิทรรศการทัง้หมด ประกอบด้วย ผู้ อํานวยการสํานกังานเขตพืน้ท่ี
การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 1  นักวิชาการศึกษา นายกองค์การบริหารส่วนตําบล           
ด่านมะขามเตีย้ สมาชิกองค์การบริหารส่วนตําบลด่านมะขามเตีย้  ผู้ ใหญ่บ้าน ผู้ ช่วยผู้ ใหญ่บ้าน 
ทหารชุดประสานงานอําเภอด่านมะขามเตีย้ ผู้ อํานวยการโรงเรียน และครูโรงเรียนใกล้เคียง  
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ผู้ปกครองนกัเรียน  นกัเรียนชัน้ประถมศกึษาปีท่ี  4 - 6  กลุม่ผู้ มีสว่นร่วมทัง้  3 กลุม่  และผู้สนใจทัว่ไป 
จํานวน 73 คน  ปรากฏผลดงัตาราง 19 
 
ตาราง 19 ความพงึพอใจตอ่การจดันิทรรศการแสดงผลงานของนกัเรียน 
 

รายการประเมิน  S.D. ระดบัความ 
พงึพอใจ

1.ความรู้ท่ีได้รับจากนิทรรศการตรงกบัความต้องการ 4.36 .48 มาก 
2.การให้ความรู้ของนกัเรียนประจําแตล่ะโครงงาน 4.14 .75 มาก 
3. ความน่าสนใจของการจดันิทรรศการ 4.12 .87 มาก 
4. เนือ้หาสาระ ท่ีจดัแสดงนิทรรศการ 4.45 .65 มาก 
5.ผลติภณัฑ์ หรือ ผลงานท่ีนํามาแสดง 4.51 .71 มากท่ีสดุ 
6.ประโยชน์ของเอกสารท่ีนํามาเผยแพร่ 4.07 .92 มาก 
7. การประชาสมัพนัธ์ เชิญชวน และให้ความรู้ 4.11 .81 มาก
8.ประโยชน์ตอ่การนําไปใช้ 4.15 .83 มาก
9.สถานท่ีในการจดันิทรรศการ มีความเหมาะสม 4.12 .87 มาก
10. ความพงึพอใจในภาพรวมของนิทรรศการ 4.47 .73 มาก

เฉล่ีย 4.25 .76 มาก
  
 จากตาราง 19  พบว่า คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจต่อนิทรรศการแสดงผลงานนักเรียน 
เท่ากบั 4.25 (  = 4.25)  สรุปได้ว่า ผู้ เข้าชมนิทรรศการมีความพึงพอใจต่อนิทรรศการแสดงผลงาน
ของนกัเรียนอยูใ่นระดบัมาก และพบวา่ ผู้ เข้าชมนิทรรศการ มีความพงึพอใจตอ่ผลติภณัฑ์ หรือ ผลงาน
ท่ีนักเรียนนํามาแสดงมากท่ีสุด นิทรรศการมีเนือ้หาความรู้ท่ีน่าสนใจ ผู้ เข้าร่วมงานได้รับความรู้           
ตรงตามวัตถุประสงค์ ท่ี ต้องการ  โดยภาพรวมแล้วผู้ เ ข้ าชมนิทรรศการมีความพึงพอใจ                        
และมีข้อเสนอแนะว่า ควรขยายเวลาในการจดันิทรรศการให้นานขึน้ เพราะผลิตภณัฑ์ท่ีนกัเรียนนํามา
แสดงมีความน่าสนใจ จะได้มีเวลาซักถามและเดินร่วมชมงานได้อย่างทั่วถึง และยังได้เสนอแนะ
เพิ่มเติมว่า ควรจะมีไมโครโฟนหรือเคร่ืองขยายเสียงให้นกัเรียนผู้ รับผิดชอบในแต่ละโครงงาน ได้พูด
ประชาสมัพนัธ์โครงงาน  แผ่นพบัของนกัเรียนแต่ละกลุ่มมีจํานวนน้อยเกินไป ไม่เพียงพอกบัจํานวนผู้
เข้าชมนิทรรศการ ผลิตภัณฑ์นักเรียนท่ีนํามาจําหน่ายบางอย่าง เช่น ขนมดอกจอก แหนมเห็ด ผัก
ปลอดสารพิษไมเ่พียงพอตอ่ความต้องการของผู้ เข้าร่วมชมนิทรรศการควรเพิ่มปริมาณให้มากขึน้ 
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  2.2) ผลการ ป ร ะเ มิน ความพึงพ อ ใจ ต่ อ การ มี ส่ วน ร่ วมข อ งชุมชน  ในการ                  
จดัการศกึษา โดยประเมินจากกลุ่มผู้ มีสว่นร่วมทัง้ 3 กลุม่ ก่อนและหลงัการจดัการเรียนรู้ของโรงเรียน
ขนาดเลก็ท่ีเน้นการมีสว่นร่วมของชมุชน ปรากฏผลดงัตาราง 20 
 
ตาราง  20 ผลการประเมินความพงึพอใจตอ่การมีสว่นร่วมของชมุชน 
 

 
*P<.05 

 
 จากตาราง 20  พบว่า ความพึงพอใจต่อการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษา      
ก่อนดําเนินการมีค่าเฉล่ีย เท่ากบั 3.40 (  = 3.40)   และหลงัดําเนินการมีค่าเฉล่ีย เท่ากบั 4.92           
(  =4.92)  ตามลําดบั และเม่ือเปรียบเทียบความแตกตา่งระหวา่งคา่เฉลี่ยความพงึพอใจตอ่การมีสว่น
ร่วมของชมุชน พบวา่ คา่เฉลี่ยความพงึพอใจตอ่การเข้ามามีสว่นร่วมของชมุชน หลงัดําเนินการ สงูกว่า
ก่อนดําเนินการ อยา่งมีนยัสําคญัทางสถิตท่ีิระดบั .05 
   2.3) ผลการประเมินความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน  โดยวดัตามขอบข่าย
ของการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษา               
ขัน้พืน้ฐาน (2547 ข : 256) โดยการประเมินจากกลุม่ผู้ มีสว่นร่วมทัง้ 3 กลุม่ ก่อนและหลงัการจดัการ
เรียนรู้ของโรงเรียนขนาดเลก็ท่ีเน้นการมีสว่นร่วมของชมุชนปรากฏผลดงัตาราง 21 
ตาราง 21 ผลการประเมินความสมัพนัธ์ระหวา่งโรงเรียนกบัชมุชน 

 
*P<.05 

ความพงึพอใจ 
การมีส่วนร่วมของชุมชน 

N  S.D. Z P 

ก่อนดําเนินการ 19 3.40 0.67 3.825* .000
หลงัดําเนินการ 19 4.92 0.15

ความสัมพันธ์ระหว่าง
โรงเรียนกับชุมชน 

N  S.D. Z P 

ก่อนดําเนินการ 19 3.68 0.11 3.828* .000 
หลงัดําเนินการ 19 4.24 0.09
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 จากตาราง 21 พบว่า ความสมัพนัธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ก่อนการจัดการเรียนรู้ของ
โรงเรียนขนาดเล็กท่ีเน้นการมีส่วนร่วมของชุมชนมีค่าเฉล่ีย เท่ากับ 3.68 (  = 3.68)   และหลงั
ดําเนินการมีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.24 (  =4.24)  ตามลําดบั และเม่ือเปรียบเทียบความแตกต่างระหว่าง
ค่าเฉล่ียความสมัพนัธ์ของโรงเรียนกบัชมุชน พบว่า ค่าเฉล่ียความสมัพนัธ์ระหว่างโรงเรียนกบัชมุชน 
หลงัดําเนินการ สงูกวา่ก่อนดําเนินการ อยา่งมีนยัสําคญัทางสถิตท่ีิระดบั .05 
 
3. ผลสรุปการพ ัฒนาศักยภาพการจัดการเรียนรู้ ของโรงเรียนขนาดเล็กท ี่เน้นการมี
ส่วนร่วมของชุมชน 
              ในขัน้ตอนนีใ้ช้เทคนิคการถอดบทเรียนโดยวิธีการเล่าเร่ือง (Story Telling)  ผ่านการสนทนา
กลุม่ (Focus Group Discussion) และการสมัภาษณ์เชิงลกึ ( In-depth Interview) ซึง่จดัขึน้หลงัจาก
เสร็จสิน้กระบวนการจดัการเรียนรู้ระหวา่งกลุม่ผู้ มีสว่นร่วมทัง้ 3 กลุม่ ประกอบด้วย 1) กลุม่ผู้ มีสว่นร่วม
ด้านความรู้และภมูิปัญญาท้องถ่ิน จํานวน 8 คน  2)  กลุ่มผู้ มีส่วนร่วมด้านสภาพการจดัการเรียนการ
สอนของโรงเรียนบ้านท่าแย้ จํานวน 5 คน  3)  กลุ่มผู้ มีส่วนร่วมด้านความต้องการทางการเรียนรู้ของ
ผู้ เรียน จํานวน 6 คน รวมทัง้สิน้ 19 คน ร่วมกนัพดูคยุเล่าเร่ืองราวตามประเด็นท่ีกําหนด และใช้การ
สัมภาษณ์เชิงลึก (In-depth Interview) ในประเด็นท่ียังไม่ชัดเจนโดยประเด็นในการสนทนา 
ประกอบด้วย บทบาทของโรงเรียนในการส่งเสริมสนบัสนุนให้ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจดัการ
เรียนรู้  บทบาทของชมุชนในการมีสว่นร่วมในการจดัการเรียนรู้ บทบาทของชมุชนตอ่การดํารงอยู่ของ
โรงเรียนขนาดเล็ก   และการปรับตวัของโรงเรียนขนาดเล็กในบริบทท่ีมีการเปล่ียนแปลง  ผลการถอด
บทเรียน พบวา่ 

 1. ด้านบทบาทของโรงเรียนในการส่งเสริมให้ชมุชนให้เข้ามามีส่วนร่วมในการจดัการเรียนรู้ 
พบว่า โรงเรียนมีการติดต่อสื่อสารกับชุมชนในทุกขัน้ตอนการดําเนินงาน ทัง้การประชุมร่วมกัน          
แบบเป็นทางการ และการพบปะพดูคยุแบบไม่เป็นทางการ  การส่ือสารผ่านทางโทรศพัท์ การส่ือสาร
ผ่านแอพพลิเคชัน่ไลน์ (Line) และ เฟซบุ๊ก (Facebook)  ทําให้ชมุชนได้รับทราบข่าวสารของโรงเรียน
ตลอดเวลา และสามารถให้คําปรึกษาหรือร่วมกนัแก้ไขปัญหาได้อย่างทนัท่วงที  โรงเรียนมีการสง่เสริม
ให้ชมุชนเข้ามามีสว่นร่วมในการดําเนินการจดัการศกึษาในทกุขัน้ตอน ตัง้แต่การร่วมคิดค้นหาปัญหา
ของโรงเรียนท่ีกําลงัประสบอยู่ในปัจจบุนั ร่วมกนัค้นหาความต้องการท่ีแท้จริงของชมุชน ท่ีต้องการให้
เกิดขึน้กับนักเรียน ร่วมกันตัดสินใจ มีการประชุมวางแผนสําหรับการทํางานร่วมกันในทุกขัน้ตอน           
มีการแบ่งหน้าท่ีกันรับผิดชอบตามความถนัดและความสามรถของแต่ละบุคคล  เช่น ฝ่ายสอน           
ฝ่ายจดัเตรียมส่ืออุปกรณ์ ฝ่ายประสานงาน การขอความร่วมมือจากวิทยากรท้องถ่ินหรือหน่วยงาน
ภายนอก  ร่วมกนัสงัเกตและการติดตามผลการปฏิบตัิงาน และเม่ือพบปัญหาก็จะร่วมกนัแก้ไขปัญหา
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นัน้ให้ผ่านพ้นไปได้ ช่วยกนัปรับปรุงพฒันาให้นกัเรียนได้รับความรู้และประโยชน์มากท่ีสดุ รับผิดและ
รับชอบร่วมกนั ไมก่ลา่วโทษว่าเป็นความผิดของใคร และไม่รับความชอบไว้เพียงคนเดียว ทกุคนมีสว่น
ร่วมเท่าเทียมกนั   ดงัคําให้สมัภาษณ์ของภมูิปัญญาท้องถ่ินท่านหนึง่วา่  
             “บางคนพอลูกอ่านหนังสือไม่ออก ลูกด้ือ ก็จะโทษว่าครูไม่ดี ครูไม่ค่อยอยู่บ้าง  ครูน้อยบ้าง  
ก็จะย้ายลูกออกไปเรียนท่ีอ่ืนกัน ตัวผมเองได้เข้ามาช่วยโรงเรียนบ่อย ก็ๆช่วยบอกกับชาวบ้าน เพราะ
มันไม่จริง ผม หลานผม ลูกผมก็เรียนท่ีน่ี ก็อ่านหนังสือออกทุกคน ผมไม่อยากให้ใครว่าโรงเรียน           
ทีน้ีพอครูให้มาช่วยกันคิดทําหลักสูตรของโรงเรียนเราเอง กรรมการทุกคนก็มากันหมด ชาวบ้านก็
มาร่วมด้วยก็จะไม่มีใครโทษกันแล้ว  ทุกคนต้องรับผิดชอบร่วมกัน ต้องช่วยกันปกป้องครู ป้องกัน
โรงเรียนไม่ให้ใครมาว่า เพราะคนท่ีทําหลักสูตรก็พวกเราเอง และเป็นพ่ีน้องกันท้ังน้ันในหมู่บ้าน”    
            และ ดงัคําให้สมัภาษณ์ของคณะกรรมการสถานศกึษา ท่านหนึง่วา่  
              “เม่ือก่อนก็เข้ามาประชุมทุกคร้ัง เวลาท่ีโรงเรียนมีงานก็มาร่วม ตอนน้ันคิดว่ามีส่วนร่วม
มากแล้ว แต่พอถูกเชิญให้มาทําหลักสูตร ทีแรกก็กลัว คิดว่าทําไม่ได้แน่ ใๆห้เป็นหน้าท่ีครูดีกว่า   แรกๆ
บางคนก็ไม่ค่อยกล้าพูด เพราะตัวเองมีความรู้น้อย ไม่ได้เรียนสูง  ๆแต่พอพูดออกไปแล้วได้รับคําชม
แล้วทุกคนก็รับฟัง แล้วแต่ละคนคนก็ช่วยกันเสนอเพ่ิมเติมจนดี  ก็กล้าท่ีบอกอะไรท่ีเราต้องให้เด็กได้
ความรู้   ทุกคนต้องช่วยกันต้ังแต่คิด ทํา วางแผน คือทําทุกอย่าง  เม่ือก่อนคิดว่าปล่อยให้ครูสอนไป 
แต่พอได้มาร่วมงานน้ี ทุกคนก็ช่วยกันต้องคุยกัน เวลาคุยกันทําให้เข้าใจกันมากข้ึน ตอนน้ีรู้เลยว่า 
เม่ือก่อนได้ช่วยโรงเรียนน้อยไปเลย”   
            นอกจากการส่งเสริมให้ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมข้างต้นแล้ว โรงเรียนยังมีการประชุม
คณะกรรมการสถานศึกษา อย่างน้อยเดือนละ 1 ครัง้   และประชุมผู้ปกครองนกัเรียนอย่างน้อยภาค
เรียนละ 2 ครัง้   เพ่ือรับฟังความคิดเห็น และข้อเสนอแนะ ในการจดัการเรียนรู้ให้กับนักเรียน มีการ
คดัเลือกคณะกรรมการผู้ปกครองประจําชัน้เรียน เพ่ือเป็นตวัแทนผู้ปกครองในแต่ละชัน้เรียน และเป็น
การเช่ือมโยงความสัมพันธ์อันดีระหว่างโรงเรียนกับชุมชน  มีการส่งข่าวสารระหว่างโรงเรียนกับ
ผู้ ปกครอง  มีการพบปะพูดคุยกันในการร่วมกิจกรรมต่างๆของชุมชน  การให้บริการชุมชน                      
ด้านคําปรึกษา ให้บริการอาคารสถานท่ี ในการจัดงานต่าง ๆ  ซึ่งช่วยเสริมสร้างความสัมพันธ์ท่ีดี
ระหว่างโรงเรียนกบัชุมชน  มีการเย่ียมบ้านนกัเรียน ซึ่งจะช่วยให้ครู ได้รู้ได้เห็นข้อเท็จจริงเก่ียวกับ
สภาพแวดล้อมทางบ้าน และพฤติกรรมต่าง ๆ ของนกัเรียนเม่ืออยู่กับครอบครัว  ได้พบปะพูดคยุกับ
ผู้ปกครองและนกัเรียนเป็นการส่วนตวั เพ่ือรับทราบอปุสรรค ปัญหาหรือข้อข้องใจต่าง ๆ  เพ่ือนํามา
เป็นข้อมลูในการช่วยเหลือ หรือปรับปรุงการทํางานเพ่ือพฒันานกัเรียนตอ่ไป  
            2. บทบาทของชมุชนในการมีสว่นร่วมในการจดัการเรียนรู้ พบว่า ชมุชนได้เข้ามามีสว่นร่วมใน
การพยายามแก้ไขปัญหาตา่ง ๆ ของโรงเรียน ตัง้แตก่ารมีสว่นร่วมในการประชมุ วางแผน   รับฟังความ
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คิดเห็น ระดมความคิดและแสดงความคิดเห็นต่าง ๆ เพ่ือหาทางแก้ไข หรือหาทางออกของปัญหา      
ต่าง ๆ ร่วมกนั มีส่วนร่วมในการออกแบบการจดัการเรียนรู้ ท่ีเอือ้ต่อการพฒันาคณุภาพของนกัเรียน    
ให้มีอตัลกัษณ์เดก็ดีตามความคาดหวงัของชมุชน และมีความรู้ความเข้าใจในวิถีชมุชน วฒันธรรมและ      
ภมูิปัญญาท้องถ่ิน   ทัง้ทางด้านสติปัญญา ทกัษะทางวิชาการ และความสามารถ    ด้านทกัษะชีวิต 
โดยการบูรณาการให้เข้ากับหลกัสูตรสถานศึกษา  อตัลกัษณ์เด็กดีและภูมิปัญญาท้องถ่ิน หรืออาจ
กล่าวได้ว่า นักเรียนได้เรียนรู้ทัง้วิชาการและวิชาชีวิตควบคู่กันไป  ชุมชนได้เข้ามามีส่วนร่วมในการ
จดัการเรียนการสอนในฐานะวิทยากรท้องถ่ิน สาขาท่ีมีมีความถนดัหรือมีความชํานาญให้กบันกัเรียน 
รวมทัง้ร่วมติดตามประเมินผลและรับทราบผลการจัดการศึกษาของนักเรียนร่วมกัน  เช่น สอนการ     
ทํานา การปลูกผักปลอดสารพิษ การทําขนมพืน้บ้าน การทําผลิตภัณฑ์สมุนไพร การถนอมอาหาร      
การจักสานไม้ไผ่  เป็นต้น   ทําให้นักเรียนได้เรียนรู้ ซึมซบั และสืบสานภูมิปัญญาท้องถ่ินเพ่ือส่งต่อ
ให้กบันกัเรียนรุ่นตอ่ไป   
            จากการเข้ามามีสว่นร่วมในการจดัการเรียนรู้ของชมุชนร่วมกบัโรงเรียน สง่ผลให้นกัเรียนได้รับ
รางวลัเหรียญทอง การแข่งขนัศิลปหตัถกรรมนกัเรียน การแข่งขนัโครงงานอาชีพ ระดบัภาคกลางและ
ภาคตะวนัออก   นักเรียนมีความมัน่ใจกล้าแสดงออกในสิ่งท่ีถูกต้อง ได้รับคําชมเชยจากผู้ปกครอง 
ผู้คนท่ีมาเย่ียมเยียนโรงเรียน  และนกัเรียนก็มีผลการเรียนรู้ทางการเรียนท่ีดีขึน้ ซึง่ในปีการศกึษา 2559 
นักเรียนชัน้ประถมศึกษาปีท่ี 6 มีผลการทดสอบคุณภาพการศึกษาระดับชาติขัน้พืน้ฐาน (O-Net) 
สงูขึน้กว่าปีการศึกษา 2558 ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ท่ีนักเรียนต้องผ่านการทดสอบ  นับเป็นความ
ภาคภมูิใจในความสําเร็จของโรงเรียนท่ีเกิดจากการมีสว่นร่วมของชมุชน   
            3.บทบาทของชมุชนตอ่การดํารงอยู่ของโรงเรียนขนาดเล็ก พบว่า ชมุชนได้เข้ามามีสว่นร่วม
ในการต่อสู้ เพ่ือให้โรงเรียนคงอยู่ ในสมยัท่ีโรงเรียนเกิดภาวะวิกฤติ ถึงขัน้เกือบจะถกูยุบ เม่ือหลายปี
ก่อนเน่ืองจากปัญหาการขาดประสิทธิภาพในการบริหารจดัการของผู้บริหาร ปัญหาด้านการจดัการ
เรียนการสอนของครู และปัญหาการขดัแย้งภายใน  สง่ผลให้ผู้ปกครองขาดความเช่ือมัน่ และย้ายบตุร
หลานไปเรียนท่ีโรงเรียนอ่ืน  แต่ผู้ นําชุมชนและชาวบ้านก็ร่วมกนัฟันฝ่าวิกฤตขณะนัน้ และหาหนทาง
ต่อสู้ เพ่ือให้โรงเรียนไม่ถูกยุบ และผู้ปกครองก็นําบุตรหลานกลบัมาเข้าเรียนท่ีโรงเรียนดงัเดิม ทําให้
โรงเรียนยงัคงอยู ่และเป็นสถานท่ีสําหรับศกึษาเลา่เรียนของเด็กในชมุชนได้สําเร็จจนถึงปัจจบุนั  ซึง่ใน
ปัจจบุนัชมุชนก็ยงัคงให้ความร่วมมือ และช่วยเหลือโรงเรียนมาอย่างตอ่เน่ือง  ร่วมกนัสละทนุทรัพย์  
แรงกาย เวลา จดัให้มีแม่ครัวมาประกอบอาหารให้นกัเรียนรับประทานโดยไม่คิดค่าแรง และแสวงหา
ความร่วมมือจากหน่วยงานภายนอกเข้ามาช่วยเหลือโรงเรียนอย่างต่อเน่ือง  ผลของการรวมพลงักัน    
ในการพัฒนาและแก้ไขปัญหาต่าง ๆ ท่ีเกิดขึน้ในโรงเรียน  ส่งผลให้ในปัจจุบันโรงเรียนมีนักเรียน
เพิ่มขึน้ มีระบบการบริหารจดัการท่ีดี  ผู้บริหาร ครู และชุมชนมีความรักสามคัคี มีความตัง้ใจจริงใน



171 
 

การพฒันาคณุภาพการจดัการศกึษาของนกัเรียนและโรงเรียน มีการประชาสมัพนัธ์กิจกรรมตา่ง ๆ ของ
โรงเรียนให้ชมุชนและบคุคลภายนอกทราบอย่างสม่ําเสมอ ทําให้มีเครือข่ายผู้ ให้การสนบัสนนุโรงเรียน
เพิ่มขึน้ สภาพแวดล้อมตา่ง ๆ ในโรงเรียนก็ได้รับการพฒันาให้เอือ้ตอ่การเรียนรู้ของนกัเรียน โดยไม่รอ
คอยความช่วยเหลือจากรัฐบาลเพียงอย่างเดียว ดงัคําให้สมัภาษณ์ของคณะกรรมการสถานศึกษา          
ท่านหนึ่งว่า “...เราต่อสู้กันมาตลอด จากท่ีมีเด็กเหลือไม่ถึง 30 คน ตอนน้ี เด็ก 70 กว่าคนแล้ว ถ้ายุบ
โรงเรียนชุมชนก็คงไม่ยอม  เด็กก็ต้องไปเรียนไกล ค่าใช้จ่ายก็เพ่ิมข้ึน เรารักโรงเรียนน้ี  เรียนท่ีโรงเรียน
น้ีด้วยตนเองต้ังแต่โรงเรียนสร้างใหม่ สๆมัย  พ.ศ.  2519 ปัจจุบันลูกหลานผมก็เรียนโรงเรียนน้ี ไม่เคย
ย้ายไปไหน…”  และคําให้สมัภาษณ์ของคณะกรรมการสถานศกึษา อีกท่านหนึง่วา่ 
               “...ไม่ยอมให้โรงเรียนถูกยุบ ตอนน้ีโรงเรียนดีข้ึนกว่าเก่ามาก ครูมีน้อยแต่ขยนัและต้ังใจ
สอนจริง  ๆเด็กก็เก่ง ได้รางวลั ได้ออกโทรทัศน์ ขาดเหลืออะไรเราก็ช่วยกัน ออกเองได้เราก็ออก          
ถ้ามากไปเราก็ไปหาท่ีอ่ืนมาช่วย  ไม่รอแต่งบหลวง ตอนน้ีก็มีคนมาช่วยเหลือโรงเรียนเราตลอด และก็
มีหลักสูตรของโรงเรียนท่ีพวกเราร่วมกันทํา ถ้าต่อไปเขาไม่บรรจุครูมาให้ เราก็ผลัดกันเข้ามาสอนได้”    
              และดงัคําให้สมัภาษณ์ของครูท่านหนึง่วา่  
                “เม่ือก่อนเขาเรียกช่ือโรงเรียนบ้านท่าแย้ ว่าโรงเรียนท่าจะแย่ เพราะว่ามีแต่ปัญหา         
ท่าจะแย่จริง  ๆ ตอนมาอยู่ครูทุกคนใหม่หมด ตอนน้ันมีข้าราชการแค่ 2 คน ไม่มีผู้บริหาร ก็ช่วยกันกับ
คณะกรรมการ ประชุมกันทุกสัปดาห์ เรียกว่าเดินไปเคาะประตูตามบ้านให้เอาลูกหลานท่ีย้ายไปกลับ
เข้ามาเรียนเหมือนเดิม ชาวบ้านก็ผลัดเวรกันมาทํากับข้าวให้นักเรียน บ้านใครมีผกัหรือมีอะไรก็เตรียม
มาเพ่ิม ความสัมพันธ์ของโรงเรียนกับชุมชนก็ดีข้ึนและได้รับความร่วมมืออย่างดีมาตลอด ปัจจุบัน
โรงเรียนมีการพัฒนาข้ึนกว่าเม่ือก่อนมากท้ังผลการเรียน ท้ังความสามารถด้านทักษะชีวิต ผู้ปกครอง
ได้เข้ามามีส่วนร่วมในการทํางานของโรงเรียนตลอด ก็เห็นผลงานและเช่ือม่ันในตัวครู และโรงเรียน 
ชุมชนก็ให้ความร่วมมืออย่างดี มีหน่วยงานภายนอกเข้ามาให้การช่วยเหลือตลอด”               
 และจากคําให้สมัภาษณ์ของตวัแทนนกัเรียนคนหนึ่งว่า  “หนูไม่อยากให้โรงเรียนถูกยุบค่ะ 
ถ้ายุบก็ต้องไปเรียนท่ีอ่ืน ก็จะไม่ได้เจอเพ่ือน  และถ้าหนูจบไปแล้วหนูจะกลับเข้ามาช่วยพัฒนา
โรงเรียนค่ะ ครูสอนดี หนูจะเป็นแกนนําในการพัฒนาโรงเรียน เพ่ือให้โรงเรียนไม่ถูกยุบน้อง  ๆจะได้ไม่
ต้องไปเรียนไกล  ๆ และแนะนําให้คนอ่ืนมาเย่ียมชมและช่วยเหลือโรงเรียนค่ะ”  และดังคําให้
สมัภาษณ์ของนกัเรียนอีกคนหนึ่งว่า “หนูจะบอกให้คนอ่ืนส่งลูกมาเรียนท่ีน่ีคะ คุณครูสอนดี ชอบเวลา
เรียนโครงงานค่ะ สนุกดี ได้ทําหลายอย่าง แล้วก็ได้เรียนหลาย  ๆวิชาพร้อมกัน เช่น คณิต 
วิทยาศาสตร์   คอมพิวเตอร์ ภาษาไทย ค่ะ เม่ือก่อนเรียนแต่ในหนังสือ ไม่ค่อยได้คิดเองค่ะ แต่ตอนน้ี
เรียนสนุก ได้ช่วยครูสอนน้องด้วยค่ะ อยากให้ถึงช่ัวโมงเรียนรวมเร็ว  ๆ”                                
            4. การปรับตวัของโรงเรียนขนาดเล็กในบริบทท่ีมีการเปล่ียนแปลง พบว่า จากผลการ
ดําเนินงานของโรงเรียนในอดีตท่ีผ่านมา โรงเรียนมีการปรับตวัให้เข้ากบัสถานการณ์ สภาพแวดล้อม



172 
 

และบริบทท่ีเปล่ียนแปลงไปได้เป็นอย่างดี  โดยยึดหลกัการมีส่วนร่วมของชมุชน ประกอบด้วย  การมี
สว่นร่วมในการระดมความคดิ   การมีสว่นร่วมในการวางแผน   การมีสว่นร่วมในการดําเนินการ  การมี
สว่นร่วมในการตดิตามและประเมินผล  และการมีสว่นร่วมในการช่ืนชมยินดี   และยดึหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง ในการดําเนินงานให้สอดคล้องกบับริบทของโรงเรียนและชมุชน ท่ีมีพืน้ฐานทางด้าน
เกษตรกรรมเป็นหลกั โรงเรียนมีกลยทุธ์การบริหารจดัการท่ีเอือ้ต่อการให้ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วม เช่น  
การจดัให้มีศนูย์เรียนรู้ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และป่าชมุชนในโรงเรียน  มีการแบง่ฐาน
การเรียนรู้ให้ผู้ปกครองรับผิดชอบประจําฐาน ร่วมกบันกัเรียนพร้อมทัง้ให้ความรู้กบันกัเรียนและผู้ เข้า
เย่ียมชม  ให้บริการสระนํา้ สําหรับผู้ปกครองท่ีต้องการเลีย้งปลาในกระชงั สามารถเรียนรู้และนํากระชงั
มาเลีย้งปลาท่ีสระนํา้ของโรงเรียนได้  รวมทัง้การอํานวยความสะดวกด้านวสัดอุปุกรณ์  อาคารสถานท่ี 
ในการจดักิจกรรมต่าง ๆ ของชุมชนให้เข้ามาจดังานในโรงเรียน ฟรีโดยไม่คิดค่าใช้จ่าย จดัให้ครูและ
นกัเรียนเข้าร่วมงานของชุมชน เช่นการเก็บขยะตามหมู่บ้าน  ทําความสะอาดสะพานข้ามลํานํา้ภาชี 
การทําความสะอาดวดั  เป็นต้น  นอกจากนีโ้รงเรียนยงัมีการพฒันากระบวนการจดัการเรียนรู้ระดบั    
ชัน้เรียนร่วมกับชุมชน ท่ีสามารถใช้จัดการเรียนการสอนพร้อมกันได้ใน 3 ระดับชัน้เรียน คือ                  
ชัน้ประถมศึกษาปีท่ี 4 ชัน้ประถมศึกษาปีท่ี 5 และ ชัน้ประถมศึกษาปีท่ี 6  ซึ่งทําการสอนโดยครู              
และภูมิปัญญาท้องถ่ิน สามารถแก้ปัญหาครูไม่ครบชัน้ และทําให้ครูมีเวลาไปปฏิบตัิงานอ่ืนท่ีต้อง
รับผิดชอบมากขึน้ เช่น งานด้านธุรการ การเงิน บญัชีและพสัดุ เป็นต้น  รวมทัง้มีการใช้เทคโนโลยี      
เข้ามาช่วยในการจัดการเรียนการสอน ไม่ว่าจะเป็นการให้นักเรียนสืบค้นข้อมูลด้วยคอมพิวเตอร์       
แทบเลต (Tablet) หรือแม้แต่โทรศพัท์มือถือ ซึ่งนกัเรียนไม่จําเป็นจะต้องนัง่เรียนเฉพาะในห้องเรียน     
แต่สามารถใช้สืบค้นข้อมลูด้วยตนเองได้ทุกท่ีทุกเวลา มีการติดต่อส่ือสาร และการแจ้งข้อมลูข่าวสาร    
ท่ีรวดเร็ว ระหว่างผู้ปกครองกับโรงเรียน โดยการตัง้กลุ่มเครือข่ายผู้ปกครอง ทางแอพพลิเคชั่นไลน์ 
(Line Group) และเผยแพร่ข่าวสารต่างๆของโรงเรียนผ่านทางเฟซบุ๊ก (Facebook) ของโรงเรียน         
เป็นต้น นอกจากนีผู้้บริหาร และครูยงัมีความสามารถในการประสานความร่วมมือกบัหน่วยงาน และ    
บุคคลอ่ืน ๆ ทัง้ภาครัฐและเอกชน ให้เข้ามาสนับสนุนด้านการจัดการศึกษาของโรงเรียน เช่น              
การประสานงานกับภาคเอกชนเพ่ือขอรับการสนบัสนุนห้องคอมพิวเตอร์พร้อมอุปกรณ์คอมพิวเตอร์  
การประสานงานกับมหาวิทยาลัยต่าง ๆ ในการมาออกค่ายอาสาพัฒนาสร้างห้องสมุดโรงเรียน         
สร้างอาคารอเนกประสงค์ มอบทุนการศึกษา  มอบอุปกรณ์การเรียน ชุดนกัเรียน   กระเป๋านกัเรียน  
หรือการออกคา่ยจดักิจกรรมให้ความรู้ตา่ง ๆ แก่นกัเรียน เป็นต้น  โดยโรงเรียนกบัชมุชน ร่วมมือกนัใน
การในการแสวงหาผู้ มีจิตศรัทธาให้มาช่วยเหลือนกัเรียนและโรงเรียน ร่วมกนัดแูลต้อนรับเพ่ือให้คณะ     
ผู้มาช่วยเหลือเกิดความประทบัใจ และกลบัมาช่วยเหลือโรงเรียนของเราอีก  ดงัคําให้สมัภาษณ์ของครู
ท่านหนึง่วา่ 
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             “โรงเรียนของเราเล็กค่ะ เด็กนักเรียนก็น้อย ของบอะไรไปก็ไม่ค่อยได้ พวกเราต้องช่วยเหลือ
ตัวเอง โดยยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของในหลวงมาเป็นแนวทาง โรงเรียนเราพ้ืนท่ีเยอะก็ให้
ชาวบ้านมาสอนปลูกข้าว ปลูกผกั เล้ียงไก่ เอาไว้กินกันเองจะได้ประหยดั เรียกว่าปลูกส่ิงท่ีเรากิน        
ทําส่ิงท่ีเราใช้ แต่ถ้าส่ิงไหนท่ีเด็กต้องการหรือจําเป็นจริง ก็ๆจะพยายามเสาะหาว่าท่ีไหนเขาบริจาค     
เราก็ทําหนังสือไป หรือใครรู้ว่าท่ีไหนบริจาคก็อะไรก็จะมาบอกครู แล้วทางโรงเรียนก็จะติดต่อเขาไปค่ะ  
และอีกช่องทางท่ีได้ผลมากคือ การประชาสัมพันธ์ขอความช่วยเหลือผ่านเฟซบุ๊ก  ปัจจุบันก็มีคณะท้ัง
รัฐวิสาหกิจ เอกชน นักศึกษา และคนอ่ืน  ๆเข้ามาให้การสนับสนุนโรงเรียนอยู่ตลอดค่ะ” 
             และคําให้สมัภาษณ์ของภมูิปัญญาท้องถ่ิน ท่านหนึง่วา่   
             “ต้องสร้างภาคีเครือข่ายผู้อุปถัมภ์โรงเรียน โรงเรียนจะต้องมีการปรับตัวท่ีดีและพร้อมท่ีจะอยู่
ได้ด้วยความเข้มแข็งของชุมชนและโรงเรียน  ถ้าอนาคตเขาจะไม่ส่งครูมาให้เราเพ่ิม หรือวนัไหน         
ครูไม่อยู่ก็คงไม่ต้องปิดโรงเรียนแล้ว เราก็คงจัดเวรชาวบ้านด้วยกันน่ีแหละเข้าไปสอน ดูว่าวิชาไหน
เหมาะกับใคร เพราะเรามีแผนการสอนของโรงเรียนเรา เราก็ให้ชาวบ้านดูแล้วก็สอนตามแผนก็ได้     
พอมีครูมาค่อยเพ่ิมเติมอีกที”   
              และคําให้สมัภาษณ์ของคณะกรรมการสถานศกึษา อีกท่านหนึง่วา่ “...ครูต้ังใจในการสอนดี
ข้ึนกว่าเดิม ปัจจุบันโรงเรียนก็ได้มีการเปล่ียนแปลงในทางท่ีดี นักเรียนเพ่ิมข้ึน ครู ชุมชนและนักเรียน
ให้ความร่วมมือกันในการพัฒนาโรงเรียน ต้องสร้างความเช่ือม่ันให้ผู้ปกครองเห็นว่าสอนนักเรียนได้ดี 
และการยุบ เลิกโรงเรียน คนในชุมชนคงจะต้องต่อสู้จะไม่ให้มีการยุบจนถึงท่ีสุด 
  ซึ่งการพฒันาศกัยภาพการจดัการเรียนรู้ของโรงเรียนขนาดเล็กท่ีเน้นการมีส่วนร่วมของ
ชมุชน สําหรับการวิจยัในครัง้นีย้ดึแนวคิดหลกั 2 ประการคือ แนวคิดการมีสว่นร่วมของชมุชน และการ
เสริมสร้างพลงัอํานาจ (Empowerment) ให้กบัชมุชน โดยโรงเรียนมีการสง่เสริมสนบัสนนุให้ชมุชนเข้า
มามีสว่นร่วมในการจดัการเรียนรู้  ชมุชนได้เข้ามามีสว่นร่วมอยา่งแท้จริงในทกุขัน้ตอน ตัง้แตก่ารมีสว่น
ร่วมในการระดมความคิด การวางแผน การดําเนินการ  การกํากบั ติดตาม ประเมินผล และการมีสว่น
ร่วมช่ืนชมยินดีในผลสําเร็จของผลงาน เกิดการเรียนรู้ร่วมกันระหว่างชุมชนกับโรงเรียน  เกิดเป็น
กระบวนการมีสว่นร่วมของชมุชนแบบสมบรูณ์ (Full Participation) สง่ผลให้ผู้ปกครองและบคุคลทัว่ไป
เกิดความเช่ือมัน่ในคณุภาพการจดัการศกึษาของโรงเรียนสง่บตุรหลานเข้ามาเรียนท่ีโรงเรียนในชมุชน
ของตน  และเตรียมพร้อมตอ่การปรับตวัในบริบทท่ีมีการเปล่ียนแปลงในอนาคต เพ่ือให้โรงเรียนคงอยูคู่่
ชมุชน 
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บทที่ 5 
สรุปผลการวจิัย อภปิรายผล และข้อเสนอแนะ 

   
        การพฒันาศกัยภาพการจดัการเรียนรู้ของโรงเรียนขนาดเล็กท่ีเน้นการมีส่วนร่วมของชุมชน 
ใช้กระบวนการวิจยัเชิงปฏิบตัิการแบบมีส่วนร่วม (Participatory Action Research: PAR) โดยมี
รายละเอียดเก่ียวกับ ความมุ่งหมายของการวิจัย วิธีดําเนินการวิจัย สรุปผลการวิจัย อภิปราย
ผลการวิจยั และข้อเสนอแนะ ดงันี ้ 
 
ความมุ่งหมายของการวจิัย 
 การวิจยัครัง้นีมี้ความมุง่หมายหลกั เพ่ือพฒันาศกัยภาพการจดัการเรียนรู้ของโรงเรียน      
ขนาดเลก็ ท่ีเน้นการมีสว่นร่วมของชมุชน โดยมีความมุง่หมายเฉพาะ ดงันี ้
 1. เพ่ือพฒันาการจดัการเรียนรู้ของโรงเรียนขนาดเลก็ท่ีเน้นการมีสว่นร่วมของชมุชน 
 2. เพ่ือศกึษาประสทิธิผลของการจดัการเรียนรู้ของโรงเรียนขนาดเลก็ท่ีเน้นการมีสว่นร่วมของ
ชมุชนท่ีได้พฒันาขึน้ 
 
วธิ ีดาํเนินการวจิัย  
 การพัฒนาการจัดการเรียนรู้ของโรงเรียนขนาดเล็กท่ีเน้นการมีส่วนร่วมของชุมชน  
ดําเนินงานใน 3 ระยะ ประกอบด้วย  
 ระยะท่ี 1 การพฒันาการจดัการเรียนรู้ของโรงเรียนขนาดเล็กท่ีเน้นการมีส่วนร่วมของชมุชน  
ดําเนินงานใน 2 ขัน้  คือ ขัน้ท่ี 1 การวิเคราะห์สภาพปัญหาและความต้องการจําเป็นด้านการจัด
การศึกษาของชุมชนและโรงเรียนบ้านท่าแย้  ขัน้ท่ี  2 การพฒันาการจัดการเรียนรู้ระดบัชัน้เรียน         
ของโรงเรียนขนาดเลก็ท่ีเน้นการมีสว่นร่วมของชมุชน  
 ระยะท่ี 2  การศกึษาประสทิธิผลของการจดัการเรียนรู้ของโรงเรียนขนาดเล็กท่ีเน้นการมีสว่น
ร่วมของชุมชน  ดําเนินงานใน 2 ขัน้ คือ ขัน้ท่ี 1 การทดลองการจดัการเรียนรู้ระดบัชัน้เรียนสําหรับ
นักเรียนชัน้ประถมศึกษาตอนปลาย (ป.4-6)  “ชุมชนรวมใจ เด็กไทยพอเพียง”  ขัน้ท่ี 2 การหา
ประสทิธิผลของการจดัการเรียนรู้ระดบัชัน้เรียน สําหรับนกัเรียนชัน้ประถมศกึษาตอนปลาย (ป.4-6)  
 ระยะท่ี  3  การสรุปผลการพฒันาศกัยภาพการจดัการเรียนรู้ของโรงเรียนขนาดเลก็ท่ีเน้นการ
มีสว่นร่วมของชมุชน  
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สรุปผลการวจิัย 
 1. ผลการพฒันาการจดัการเรียนรู้ระดบัชัน้เรียนของโรงเรียนขนาดเลก็ท่ีเน้นการมีสว่นร่วม
ของชมุชน   
  1.1 ผลการวิเคราะห์สภาพปัญหาและความต้องการจาํเป็นด้านการจัดการศึกษา
ของชุมชนและโรงเรียนบ้านท่าแย้  
  ผลการวิเคราะห์สภาวะแวดล้อม (SWOT Analysis)  ของโรงเรียนบ้านท่าแย้ พบว่า 
โรงเรียนมีสภาวะแวดล้อมภายในท่ีเป็นปัญหาต้องแก้ไขจดุอ่อนภายใน ได้แก่ ผลการจดัการเรียนรู้ของ
นกัเรียนไม่เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานการทดสอบระดบัชาติขัน้พืน้ฐาน (O-Net) นกัเรียนยงัขาด
ระเบียบวินยัและขาดความใส่ใจในการเรียนรู้ กิริยามารยาทของนกัเรียนไม่เรียบร้อย งบประมาณท่ี
โรงเรียนได้รับไม่เพียงพอต่อการจดัการศกึษา การดําเนินการด้านงบประมาณล่าช้าไม่ทนัต่อความ
ต้องการ การจดัซือ้วสัดอุปุกรณ์ไม่เพียงพอ เพราะวสัดอุปุกรณ์บางอย่างมีราคาแพง ไม่สามารถจดัหา
เองได้ ห้องพิเศษต่าง ๆ อาคารสถานท่ีไม่เพียงพอ ส่งผลกระทบต่อประสิทธิภาพการเรียนรู้  การ
ซ่อมแซมอปุกรณ์ล่าช้า ไม่ทนัต่อการใช้งาน แต่มีโอกาสจากสภาวะแวดล้อมภายนอก ท่ีพร้อมให้การ
สนบัสนนุ คือ โรงเรียนเป็นศนูย์กลางทางการศกึษาและการปฏิบตัิกิจกรรมของชมุชน คนในชมุชนอยู่
กนัอยา่งสงบสขุช่วยเหลือเกือ้กลูกนั ชมุชนให้ความสําคญักบัการศกึษาและเฝา้ระวงัพฤติกรรมท่ีไม่พงึ
ประสงค์ของเด็กและเยาวชน ผู้ปกครองส่วนใหญ่ส่งลูกให้มาเรียนท่ีโรงเรียน อีกทัง้ในชุมชนมีภูมิ
ปัญญาท้องถ่ินและแหล่งการเรียนรู้ตามศกัยภาพท่ีหลากหลาย คณะกรรมการสถานศกึษาและชมุชน
ให้ความร่วมมือเพ่ือการพฒันาสถานศึกษา ผลการศึกษาความต้องการจําเป็นด้านการจดัการศึกษา 
พบว่า ชุมชนมีความต้องการในการพฒันานกัเรียนให้มีอตัลกัษณ์เด็กดี  4 ประการ ได้แก่  1) เด็กดีมี
วินยั 2) มารยาทงามอยา่งไทย  3) ใฝ่ใจเรียนรู้  และ4) กินอยูอ่ยา่งพอเพียง   
  1.2  ผลการพฒันาการจัดการเรียนรู้ ระดบัชัน้เรียนของโรงเรียนขนาดเล็กท ี่เน้น
การมีส่วนร่วมของชุมชน   
  ผลการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ระดับชัน้เรียน สําหรับนักเรียนชัน้ประถมศึกษา           
ตอนปลาย (ป.4-6)  “ชมุชนรวมใจ เด็กไทยพอเพียง”  ท่ีพฒันาขึน้ ประกอบด้วย  5  หน่วยการเรียนรู้           
คือ หน่วยท่ี 1 มารยาทดี มีวินยั ประกอบด้วย เนือ้หาสาระเก่ียวกบั การปฏิบตัตินเป็นผู้ มีวินยัตอ่ตนเอง
และผู้ อ่ืน การประพฤตปิฏิบตัตินตามกฎระเบียบของโรงเรียน ชมุชนและสงัคม  การประพฤติปฏิบตัิตน
เป็นผู้ มีมารยาทท่ีดี การปฏิบตัิตนเป็นผู้ มีมารยาทตอ่ ครู บิดามารดา  เพ่ือน และ ผู้ อ่ืน เหมาะสมตาม
กาลเทศะ  หน่วยท่ี 2 ท้องถ่ินของเรา ประกอบด้วย เนือ้หาสาระเก่ียวกบั การประกอบอาชีพและบริการ
ตา่ง ๆ ท่ีมีในชมุชน  ความสําคญัของอาชีพทีมีต่อตนเอง ครอบครัว และชมุชน  การสํารวจตนเองใน
การเลือกประกอบอาชีพได้อย่างเหมาะสม คุณธรรมในการประกอบอาชีพ เงินและวินัยในการใช้
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จ่ายเงิน การจดบนัทึกรายรับ รายจ่าย และการดําเนินชีวิตโดยยึดหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
หน่วยท่ี 3 กินอยู่อย่างพอเพียงประกอบด้วย เนือ้หาสาระเก่ียวกบั การนําหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาประยุกต์ใช้ในชีวิตประจําวัน เพ่ือสามารถใช้ชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างพออยู่พอกิน ไม่
ยากลําบากและการรู้จกัใช้ทรัพยากรธรรมชาตมีิอยู ่อยา่งพอเพียง ประหยดั คุ้มคา่ และดแูลรักษาไว้ให้
มีใช้อย่างยัง่ยืน  หน่วยท่ี  4  Mini Company (บริษัทขนาดย่อม) ประกอบด้วย เนือ้หาสาระเก่ียวกบั 
การปฏิบตัโิครงงานอาชีพ ท่ีนกัเรียนได้ศกึษาหาความรู้และลงมือปฏิบตัิด้วยตนเองตามความถนดัและ
ความสนใจ เป็นอาชีพสุจริตท่ีมีอยู่ในท้องถ่ิน ส่งเสริมให้นักเรียนรู้จักประหยัดอดออม จัดจําหน่าย
สนิค้าท่ีเป็นผลผลิตของนกัเรียนจากภมูิปัญญาในท้องถ่ิน สามารถสร้างรายได้ให้แก่ตนเอง  ครอบครัว 
มีวินัย มีมารยาท และทักษะในการปฏิบตัิงานร่วมกับผู้ อ่ืน  หน่วยท่ี 5 ถอดบทเรียน ประกอบด้วย
เนือ้หาสาระเก่ียวกับ การทบทวนหรือสรุปประสบการณ์ในการปฏิบัติงานท่ีผ่านมา ทัง้ผลการ
ปฏิบตัิงาน  ปัญหาอุปสรรค เกิดความรู้หรือข้อค้นพบใหม่ทัง้ผลสําเร็จและล้มเหลว เกิดการเรียนรู้
ร่วมกันของผู้ ร่วมปฏิบตัิงาน เป็นแนวทางในการปรับปรุงการปฏิบตัิงานให้มีคุณภาพยิ่งขึน้ และนํา
ความรู้ท่ีค้นพบไปจดัแสดงและเผยแพร่เพ่ือให้เกิดองค์ความรู้ใหม่ โดยใช้เวลาในการจดัการเรียนการ
สอนทัง้สิน้ 12 สปัดาห์ สปัดาห์ละ 4 วนั วนัละ 1 ชัว่โมง รวมใช้เวลาทัง้สิน้จํานวน 48 ชัว่โมง 
ดําเนินการระหวา่งวนัท่ี 1 ธนัวาคม  2559  ถึง  17  กมุภาพนัธ์ 2560 
 2. ผลการประเมินประสิทธ ิผลของการจัดการเรียนรู้ ของโรงเรียนขนาดเล็กท ี่เน้น
การมีส่วนร่วมของชุมชน  สรุปผลได้ดงันี ้ 
  2.1 ผลลัพธ์ท ี่เก ิดข ึน้กับนักเรียน 
   2.1.1 ผลการเรียนรู้ ของนักเรียน  ในแตล่ะหน่วยการเรียนรู้ ด้วยการประเมินตาม
สภาพจริง การประเมินจากใบงาน การปฏิบตัิโครงงาน การปฏิบตัิกิจกรรมกลุ่ม  สรุปได้ว่านกัเรียนมี
คะแนนเฉล่ียการเรียนรู้อยู่ในระดบัดี การประเมินผลรวม (Summative Assessment) ด้วยการ
ประเมินผลการเรียนรู้ก่อนเรียน ในแต่ละหน่วยการเรียนรู้และเม่ือสิน้สดุการเรียนในแต่ละหน่วยการ
เรียนรู้  สรุปได้วา่ นกัเรียนมีคะแนนการเรียนรู้หลงัการเรียนสงูกว่าก่อนเรียนทกุหน่วยการเรียนรู้  อย่าง
มีนยัสําคญัทางสถิตท่ีิระดบั .05   
   2.1.2 ผลการประเมินความสุขในการเรียนรู้ ของนักเรียน  โดยใช้แบบประเมิน
ความสขุในการเรียนรู้ของ คู่บญุ ศกนุตนาค (2552) โดยให้นกัเรียนประเมินตนเองก่อนการเรียนรู้ตาม
หน่วยการเรียนรู้ระดับชัน้เรียน และประเมินตนเองอีกครัง้หลังจากสิน้สุดการเรียนรู้ทัง้ 5 หน่วย              
สรุปได้ว่า ความสขุในการเรียนรู้หลงัเรียนของนกัเรียน สงูกว่าก่อนเรียน อย่างมีนยัสําคญัทางสถิติท่ี
ระดบั .05 
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     2.1.3 ผลการประเมินอ ัตลักษณ์เด็กดี 4 ด้าน คือ เด็กดีมีวินยั มารยาทงาม     
อยา่งไทย ใฝ่ใจเรียนรู้  กินอยู่อย่างพอเพียง ด้วยการประเมินก่อนและหลงัการจดัการเรียนรู้ตามหน่วย
การเรียนรู้ระดบัชัน้เรียน ประกอบด้วย การประเมินตนเองของนกัเรียน การประเมินโดยผู้ปกครอง และ
การประเมินโดยผู้ สอนหรือภูมิปัญญาท้องถ่ิน สรุปได้ว่า นักเรียนมีผลการประเมินอัตลกัษณ์เด็กดี          
หลงัเรียนสงูกวา่ก่อนเรียนอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิตท่ีิระดบั .05  สะท้อนให้เห็นวา่นกัเรียน มีพฤตกิรรม 
ทกัษะ และการเรียนรู้ตามอตัลกัษณ์เดก็ดีท่ีชมุชนคาดหวงั 
  2.2  ผลลัพธ์ท ี่เก ิดข ึน้กับชุมชนและโรงเรียน 
    2.2.1 ผลการประเมินความพึงพอใจต่อการจัดนิทร รศการแสดงผลงาน       
เม่ือสิน้สดุการเรียนรู้ตามหน่วยการเรียนรู้ระดบัชัน้เรียน จากการประเมินความพงึพอใจตอ่นิทรรศการ
แสดงผลงานของนักเรียน จากผู้ เข้าชมงานทัง้หมด ประกอบด้วย ผู้ อํานวยการสํานักงานเขตพืน้ท่ี
การศกึษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 1 นกัวิชาการศึกษา นายกองค์การบริหารส่วนตําบล สมาชิก
องค์การบริหารส่วนตําบล ผู้ ใหญ่บ้าน ผู้ช่วยผู้ ใหญ่บ้าน ทหารชดุประสานงานอําเภอด่านมะขามเตีย้ 
ผู้ อํานวยการสถานศึกษาและครูโรงเรียนใกล้เคียง  ผู้ปกครองนักเรียน  นักเรียนชัน้ประถมศึกษา           
ปีท่ี 4 - 6  กลุม่ผู้ มีสว่นร่วมทัง้  3 กลุม่  และผู้สนใจทัว่ไป จํานวน 73 คน พบว่าผู้ เข้าร่วมนิทรรศการมี
ความพงึพอใจอยูใ่นระดบัมาก  
   2.2.2 ผลการประเมินความพึงพอใจต่อการมีส่วน ร่ วมของชุมชนในการ              
จัดการศึกษา จากการประเมินความพึงพอใจก่อนและหลงัการจดัการเรียนรู้ของโรงเรียนขนาดเล็กท่ี
เน้นการมีสว่นร่วมของชมุชน ของกลุม่ผู้ มีสว่นร่วม ทัง้ 3 กลุม่ พบว่า ชมุชนมีความพงึพอใจตอ่การเข้า
มามีส่วนร่วมในการจดัการศกึษา หลงัดําเนินการสงูกว่าก่อนการดําเนินการอย่างมีนยัสําคญัทางสถิติ
ท่ีระดบั .05 
   2.2.3 ผลการปร ะเมินความสัมพันธ์ ร ะห ว่างโร งเ รียนกับชุมชน  จากการ
ประเมินความสมัพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ตามขอบข่ายของการสร้างความสมัพันธ์ระหว่าง
โรงเรียนกบัชมุชน ของสํานกังานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน (2547 ข : 256) ก่อนและหลงัการ
เรียนรู้ของโรงเรียนขนาดเล็กท่ีเน้นการมีส่วนร่วมของชุมชน ของกลุ่มผู้ มีส่วนร่วมทัง้ 3 กลุ่ม พบว่า 
ความสมัพนัธ์ระหว่างโรงเรียนกบัชุมชน หลงัการจดัการเรียนรู้ของโรงเรียนขนาดเล็กท่ีเน้นการมีส่วน
ร่วมของชมุชน สงูกวา่ก่อนดําเนินการ อยา่งมีนยัสําคญัทางสถิตท่ีิระดบั .05 
 3. ผลการพัฒนาศักยภาพการจัดการเรียนรู้ ของโรงเรียนขนาดเล็กท ี่เน้นการมีส่วน
ร่วมของชุมชน พบวา่ 1)  ด้านบทบาทของโรงเรียนในการส่งเสริมให้ช ุมชนเข้ามามีส่วนร่วมใน
การจัดการศึกษา โรงเรียนมีการส่ือสารกบัชมุชนในทกุขัน้ตอนการดําเนินงาน ทัง้การประชุมร่วมกนั 
การสื่อสารผ่านทางแอพพลิเคชั่นไลน์ (Line) เฟซบุ๊ก (Facebook) ส่งผลให้ชุมชนได้รับทราบข้อมูล
ข่าวสาร ความเคล่ือนไหวของโรงเรียนตลอดเวลา และสามารถให้คําปรึกษาหรือแก้ไขปัญหาได้อย่าง



178 
 

ทนัท่วงที มีการส่งเสริมให้ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการดําเนินการจดัการศึกษาในทุกขัน้ตอน ตัง้แต่
การร่วมคดิค้นหาปัญหาของโรงเรียนท่ีกําลงัประสบอยู่ในปัจจบุนั ร่วมกนัค้นหาความต้องการท่ีแท้จริง
ของชมุชน ท่ีต้องการให้เกิดขึน้กบันกัเรียน ร่วมกนัตดัสินใจ ประชมุวางแผนสําหรับการทํางานร่วมกนั      
มีการแบง่หน้าท่ีกนัรับผิดชอบ ร่วมกนัสงัเกตและการติดตามผลการปฏิบตัิงาน และเม่ือพบปัญหาก็จะ
ร่วมกนัแก้ไขปัญหานัน้ให้ผ่านพ้นไปได้ ช่วยกนัปรับปรุงพฒันาให้นกัเรียนได้รับความรู้และประโยชน์
มากท่ีสดุ รับผิดและรับชอบร่วมกนั ไม่กล่าวโทษว่าเป็นความผิดของใคร และไม่รับความชอบไว้เพียง
คนเดียว ทุกคนมีส่วนร่วมเท่าเทียมกัน  2) ด้านบทบาทของชุมชนในการมีส่วน ร่วมในการจัด
การศึกษา พบว่า ชมุชนได้เข้ามามีสว่นร่วมในการพยายามแก้ไขปัญหาตา่ง ๆ ตัง้แตก่ารมีสว่นร่วมใน
การประชมุ วางแผน รับฟังความคิดเห็น ระดมความคิดและแสดงความคิดเห็นตา่ง ๆ เพ่ือหาทางแก้ไข 
และหาทางออกของปัญหาร่วมกัน มีส่วนร่วมในการออกแบบการจัดการเรียนรู้ท่ีเอือ้ต่อการพฒันา
คุณภาพของนักเรียน ให้มีอตัลกัษณ์เด็กดีตามความคาดหวงัของชุมชน มีความรู้ความเข้าใจในวิถี
ชมุชน วฒันธรรมและภมูิปัญญาท้องถ่ิน ทัง้ทางด้านสติปัญญา ทกัษะทางวิชาการ และความสามารถ
ด้านทกัษะชีวิต โดยบรูณาการให้เข้ากบัหลกัสตูรสถานศกึษา อตัลกัษณ์เด็กดี ภมูิปัญญาท้องถ่ินและ
บริบทของชมุชน สง่ผลให้นกัเรียนได้เรียนรู้ทัง้วิชาการและวิชาชีวิตควบคูก่นัไป ชมุชนมีสว่นร่วมในการ
จดัการเรียนการสอนในฐานะวิทยากรท้องถ่ิน ในด้านท่ีตนเองมีความถนดัและมีความชํานาญ ให้กบั
นกัเรียน รวมทัง้ร่วมติดตามประเมินผลและรับทราบผลการจดัการศกึษาของนกัเรียนร่วมกนั  เช่น การ
เข้ามาสอนการทํานาให้กบันกัเรียน การปลกูผกัปลอดสารเคมี การทําขนมพืน้บ้าน การทําผลิตภณัฑ์
สมนุไพรจากฟักข้าง การถนอมอาหาร เป็นต้น ทําให้นกัเรียนได้เรียนรู้ ซมึซบั และสืบสานภมูิปัญญา
ท้องถ่ินเพ่ือสง่ตอ่ให้กบันกัเรียนรุ่นตอ่ไป เกิดการเรียนรู้ร่วมกนัระหวา่งชมุชน และโรงเรียน  3) บทบาท
ของชุมชนต่อการดาํรงอยู่ของโรงเรียน  พบว่า ชมุชนได้เข้ามามีสว่นร่วมในการตอ่สู้ เพ่ือให้โรงเรียน
คงอยู่ ในสมยัท่ีโรงเรียนเกิดภาวะวิกฤติ ถึงขัน้เกือบจะถกูยบุ เม่ือหลายปีก่อน ส่งผลให้ผู้ปกครองขาด
ความเช่ือมัน่ และย้ายบตุรหลานไปเรียนโรงเรียนอ่ืน  แต่ผู้ นําชมุชนและชาวบ้านก็ร่วมกนัฟันฝ่าวิกฤต
ขณะนัน้ และหาหนทางต่อสู้ เพ่ือให้โรงเรียนไม่ถกูยบุ และผู้ปกครองก็นําบตุรหลานกลบัมาเข้าเรียนท่ี
โรงเรียนเหมือนเดมิ ทําให้โรงเรียนยงัคงอยูเ่ป็นสถานท่ีสําหรับศกึษาเลา่เรียนของเด็กในชมุชนได้สําเร็จ
จนถึงปัจจุบัน ซึ่งในปัจจุบันชุมชนก็ยังคงให้ความร่วมมือ และช่วยเหลือโรงเรียนมาอย่างต่อเน่ือง 
ร่วมกนัสละทนุทรัพย์ แรงกาย เวลา จดัให้มีแม่ครัวมาประกอบอาหารให้นกัเรียนรับประทานโดยไม่คิด
คา่แรง และแสวงหาความร่วมมือจากหน่วยงานภายนอกเข้ามาช่วยเหลือโรงเรียน ผลของการรวมพลงั
กันในการพฒันาและแก้ไขปัญหาต่าง ๆ ท่ีเกิดขึน้ในโรงเรียน ส่งผลให้ในปัจจุบนัโรงเรียนมีนกัเรียน
เพิ่มขึน้ มีระบบการบริหารจดัการท่ีดี ผู้บริหาร ครู และชุมชนมีความสามคัคี มีความตัง้ใจจริงในการ
พฒันาคุณภาพการจัดการศึกษาของนักเรียนและโรงเรียน มีการประชาสมัพนัธ์กิจกรรมต่าง ๆ ให้
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ชุมชนและบุคคลภายนอกทราบ ทําให้มีเครือข่ายผู้ ให้การสนบัสนุนโรงเรียนเพิ่มขึน้  สภาพแวดล้อม
ตา่ง ๆ  ในโรงเรียนได้รับการพฒันาให้เอือ้ต่อการเรียนรู้ของนกัเรียน โดยไม่รอคอยความช่วยเหลือจาก
รัฐบาลเพียงอย่างเดียว  4) การปรับตัวของโรงเรียนในบริบทที่มีการเปลี่ยนแปลง พบว่า การท่ี
โรงเรียนและชมุชนยึดหลกัการมีส่วนร่วมในการดําเนินงาน ประกอบด้วย การมีส่วนร่วมในการระดม
ความคดิ การมีสว่นร่วมในการวางแผน   การมีสว่นร่วมในการดําเนินการ การมีสว่นร่วมในการติดตาม
และประเมินผล  และการมีส่วนร่วมในการช่ืนชมยินดี  และยึดหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงใน
การดําเนินงานให้สอดคล้องบริบทของโรงเรียนและชุมชนท่ีมีพืน้ฐานทางด้านเกษตรกรรมเป็นหลกั 
โรงเรียนมีกลยทุธ์การบริหารจดัการท่ีเอือ้ต่อการให้ชมุชนเข้ามามีส่วนร่วม เช่น การจดัให้มีศนูย์เรียนรู้
หลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และป่าชุมชนในโรงเรียนมีการแบ่งฐานการเรียนรู้ให้ผู้ปกครอง
รับผิดชอบประจําฐาน ร่วมกับนักเรียนพร้อมทัง้ให้ความรู้กับนักเรียนและผู้ เข้าเย่ียมชม รวมทัง้การ
อํานวยความสะดวกด้านวสัดอุปุกรณ์ อาคารสถานท่ี ในการจดักิจกรรมต่าง ๆ ของชมุชนให้เข้ามาจดั
งานในโรงเรียน โดยไม่คิดค่าใช้จ่าย จดัให้ครูและนกัเรียนเข้าร่วมงานของชมุชน เก็บขยะตามหมู่บ้าน 
ทําความสะอาดสะพาน ทําความสะอาดวดั  เป็นต้น  นอกจากนีโ้รงเรียนยงัมีการพฒันาการจดัการ
เรียนรู้ระดบัชัน้เรียนเป็นของโรงเรียนตนเอง  เป็นการจดัการเรียนรู้ท่ีสามารถจดัการเรียนการสอนพร้อม
กนัได้ใน 3 ระดบั คือ ชัน้ประถมศกึษาปีท่ี 4 – 6 ซึง่ทําการสอนโดยครู และภมูิปัญญาท้องถ่ิน สามารถ
แก้ปัญหาครูไม่ครบชัน้ และทําให้ครูมีเวลาไปปฏิบตัิงานอย่างอ่ืนเพิ่มขึน้ เช่น การเตรียมส่ือการสอน  
การทํางานธุรการ งานการเงิน พสัด ุและอ่ืน ๆ รวมทัง้ยงัมีการใช้เทคโนโลยีเข้ามาช่วยในการจดัการ
เรียนการสอน มีการติดต่อ ส่ือสาร และการแจ้งข้อมลูข่าวสารท่ีรวดเร็วระหว่างผู้ปกครองกบัโรงเรียน 
โดยการตัง้กลุ่มเครือข่ายผู้ปกครอง ทางแอพพลิเคชัน่ไลน์  (Line Group) และเผยแพร่ข่าวสารต่างๆ
ของโรงเรียนผา่นทางเฟซบุ๊ก (Facebook) ของโรงเรียน เป็นต้น นอกจากนีผู้้บริหาร คณะครู และชมุชน
ยงัมีความสามารถในการประสานความร่วมมือกบัหน่วยงาน และบคุลอ่ืน ๆ ทัง้ภาครัฐและเอกชน ให้
เข้ามาสนบัสนนุด้านการจดัการศกึษาของโรงเรียนอยา่งตอ่เน่ือง  
 
อภปิรายผล 

จากผลการวิจยัเร่ือง  การพฒันาศกัยภาพการจดัการเรียนรู้ของโรงเรียนขนาดเล็กท่ีเน้นการ      
มีสว่นร่วมของชมุชน ขอนําเสนอการอภิปรายผลการวิจยั ตามความมุง่หมายของการวิจยัดงันี ้
           1. การพัฒนาการจัดการเรียนรู้ ของโรงเรียนขนาดเล็กท ี่เน้นการมีส่วนร่วมของชุมชน  
 การพฒันาการจดัการเรียนรู้ของโรงเรียนขนาดเล็กท่ีเน้นการมีส่วนร่วมของชุมชนในครัง้นี ้    
มุ่งพฒันาการจดัการเรียนรู้ท่ีเน้นการมีส่วนร่วมของชมุชนในการพฒันาคณุภาพการศกึษาในโรงเรียน
ขนาดเล็ก ซึง่เกิดขึน้จากความร่วมมือ ร่วมใจของชมุชน คือกลุม่ผู้ มีสว่นร่วมทัง้ 3 กลุม่ ได้แก่ 1) กลุม่ผู้
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มีส่วนร่วมด้านความรู้และภูมิ ปัญญาท้องถ่ิน  ได้แก่  คณะกรรมการสถานศึกษาขัน้พืน้ฐาน 
ประกอบด้วย ผู้แทนผู้ปกครอง  ผู้แทนองค์กรชุมชน    ผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  ผู้แทนศิษย์
เก่า  ผู้แทนพระภิกษุสงฆ์/ผู้แทนองค์กรศาสนา กรรมการผู้ทรงคณุวฒุิ และปราชญ์ชาวบ้าน  2) กลุม่ผู้ มี
ส่วนร่วมด้านการจัดการเรียนรู้ของโรงเรียนบ้านท่าแย้ ได้แก่ ผู้ อํานวยการสถานศึกษา ครูผู้ สอน
โรงเรียนบ้านท่าแย้  ศึกษานิเทศก์  3) กลุ่มผู้ มีส่วนร่วมด้านความต้องการเรียนรู้ของผู้ เรียน ได้แก่ 
ตวัแทนนกัเรียนชัน้ประถมศกึษาตอนปลาย (ป.4-6)  ประกอบด้วย  หวัหน้าห้อง และรองหวัหน้าห้อง  
ได้เข้ามามีส่วนร่วมในการจดัการเรียนรู้ร่วมกบัครูในโรงเรียนในทกุขัน้ตอน เป็นกระบวนการมีสว่นร่วม
ของชมุชนและโรงเรียนแบบสมบรูณ์ (Full Participation) โดยท่ีทกุกลุม่มีความเท่าเทียมกนั  มีอิทธิพล
ต่อการปฏิบัติกิจกรรมร่วมกัน และมีส่วนร่วมได้อย่างเต็มท่ี (ศิริกาญจน์ โกสุมภ์. 2542: 189)              
โดยร่วมกนันําเร่ืองราว สภาพปัญหาในวิถีชีวิตของนกัเรียน และชมุชน ท่ีต้องประสบพบเห็นเป็นประจํา 
มาร่วมกนัวิเคราะห์จดัการเรียนรู้ให้มีความสอดคล้องกับบริบท  และความต้องการของนกัเรียนและ
ชมุชนเป็นหลกั ซึง่สอดคล้องกบั  ไมตรี อินทสุตุ (2553: 89) ท่ีได้เสนอแนวทางในการพฒันาโรงเรียน
ขนาดเล็กไว้ว่าครูกบันกัเรียนต้องช่วยกนัสํารวจข้อมลูชมุชน และนํามาจดัทําเป็นฐานข้อมลูเก่ียวกบัผ
นกัเรียน ผู้ปกครอง ภูมิปัญญาท้องถ่ิน จดัทําแผนการเรียนรู้และหลกัสตูรท้องถ่ิน   ให้สอดคล้องกับ
แผนตําบลหรือแผนชมุชน จดัสภาพแวดล้อมและพฒันาแหลง่เรียนรู้ในชมุชนให้เอือ้ตอ่การจดัการเรียน
การสอน สง่เสริมให้เกิดการเรียนรู้ร่วมกนัระหวา่งโรงเรียนและชมุชนได้อย่างมีคณุภาพ สง่ผลให้ผู้ เรียน
มีความรู้และทักษะท่ีหลากหลาย มากกว่าการมีความรู้ทางวิชาการเพียงอย่างเดียว สอดคล้องกับ
หลกัสตูรแกนกลางการศกึษาขัน้พืน้ฐาน พทุธศกัราช 2551 และพระราชบญัญตัิการศกึษาแห่งชาติ ท่ี
ให้ความสําคญักับการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจดัการศึกษา โดยได้กล่าวไว้ในมาตรา 8(2) ว่าให้
สังคมมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา มาตรา 8(6) การจัดการศึกษาให้ยึดหลักการมีส่วนร่วมของ
บุคคล ครอบครัว ชุมชน องค์กรชุมชน องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน เอกชน องค์กรเอกชน องค์กร
วิชาชีพ สถาบนัศาสนา สถานประกอบการ และสถาบนัสงัคมอ่ืน มาตรา 24(6) การจดัการเรียนรู้ให้
เกิดขึน้ได้ทุกท่ีทุกเวลา มีการประสานความร่วมมือกับบิดามารดา และบุคคลในชุมชนทุกฝ่าย เพ่ือ
ร่วมกนัพฒันานกัเรียนตามศกัยภาพ และมาตรา 29  ให้สถานศกึษาร่วมกบับคุคล ครอบครัว ชมุชน 
องค์กรชมุชน องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน เอกชน องค์กรเอกชน องค์กรวิชาชีพ สถาบนัศาสนา สถาน
ประกอบการ และสถาบนัสงัคมอ่ืน สง่เสริมความเข้มแข็งของชมุชน โดยจดักระบวนการเรียนรู้ในชมุชน 
เพ่ือให้ชุมชนมีการจัดการศึกษาอบรม มีการแสวงหาความรู้ ข้อมูล ข่าวสาร และรู้จักเลือกสรรภูมิ
ปัญญา และวิทยาการต่างๆเพ่ือพฒันาชมุชนให้สอดคล้องกบัสภาพปัญหาและความต้องการ รวมทัง้
หาวิธีการสนับสนุนให้มีการแลกเปล่ียนประสบการณ์การพัฒนาระหว่างชุมชน (พระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติ. 2553)  สําหรับการวิจยัครัง้นีใ้ช้การดําเนินการในลกัษณะการวิจยัเชิงปฏิบตัิการ
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แบบมีสว่นร่วม (Participatory Action Research: PAR)  ในการพฒันาการจดัการเรียนรู้ของโรงเรียน
ขนาดเล็กท่ีเน้นการมีส่วนร่วมของชมุชน   โดยใช้รูปแบบการพฒันากระบวนการมีส่วนร่วมของชมุชน 
ประกอบด้วย 1) การมีส่วนร่วมในการระดมความคิด  2) การมีส่วนร่วมในการวางแผน  3) การมีส่วน
ร่วมในการดําเนินการ  4) การมีส่วนร่วมในการติดตามและประเมินผล  และ 5) การมีส่วนร่วมในการ
ช่ืนชมยินดี (กระทรวงศกึษาธิการ. 2543: 27; เยาวลกัษณ์  พิพฒัน์จําเริญกุล. 2554; ปาริชาต ิ  
วลยัเสถียรและคณะ. 2543: 143;  อํานาจ  บญุทวี. 2546: 22-23; Cohen and Uphoff. 1980: 219-
223)  ซึ่งการจัดการเรียนรู้โดยเน้นกระบวนการมีส่วนร่วมของชุมชน ส่งผลดีต่อการพฒันาคณุภาพ
การศกึษาของโรงเรียน ซึง่เห็นได้จาก ผลการจดัการเรียนรู้หลงัเรียนของนกัเรียนสงูกว่าก่อนเรียนในทกุ
หน่วยการเรียนรู้ นกัเรียนเรียนรู้อย่างมีความสขุ มีอตัลกัษณ์เด็กดีตรงตามความคาดหวงัของชมุชน  ผู้
เข้าชมนิทรรศการมีความพงึพอใจตอ่นิทรรศการแสดงผลงานนกัเรียน  ชมุชนมีความพงึพอใจในการ
เข้ามามีส่วนร่วมในการจดัการเรียนรู้ร่วมกับโรงเรียน  ชุมชนกับโรงเรียนมีความสมัพนัธ์อนัดีต่อกัน 
ทัง้นีอ้าจเป็นเพราะการจดัการเรียนรู้ท่ีตอบสนองความต้องการของชุมชนต่อบุตรหลานของพวกเขา 
ส่งผลให้ ชุมชนทุกกลุ่มมีความตัง้ใจร่วมกันปฏิบัติงานจนสามารถจัดการเรียนรู้ได้ตรงตามความ
ต้องการของชมุชนอย่างแท้จริง เพราะชมุชนย่อมรู้ดีว่าตนเองมีความต้องการอะไร และอยากจะแก้ไข
ปัญหาอย่างไร การให้โอกาสชมุชนได้เข้ามามีส่วนร่วม ทําให้การดําเนินงานต่างๆตอบสนองต่อความ
ต้องการท่ีแท้จริงของชมุชน (ทะนงศกัดิ์ คุ้มไข่นํา้. 2540: 94; ศิริกาญจน์  โกสมุภ์. 2542: 14) การ
ปฏิบตัิกิจกรรมร่วมกนัของชมุชน สร้างความรู้สกึผกูพนัระหว่างสมาชิกในกลุ่ม เกิดความสมัพนัธ์อนัดี
ร่วมกนัระหวา่งโรงเรียนกบัชมุชน  สอดคล้องกบัวิสยัทศัน์ของแผนยทุธศาสตร์การพฒันาโรงเรียนขนาด
เลก็  พ.ศ.2558 - 2561 ท่ีกําหนดไว้วา่ โรงเรียนขนาดเลก็จะต้องมีคณุภาพตามมาตรฐานการศกึษาขัน้
พืน้ฐาน และการมีส่วนร่วมของชุมชนทุกภาคส่วน ตามยทุธศาสตร์ท่ี 5 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุก
ภาคส่วนในการจัดการศึกษา (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พืน้ฐาน. 2558: 27) และ
สอดคล้องกบั ฉลาด จนัทรสมบตัิ (2553: 177-178) ท่ีได้เสนอแนวคิดในการศึกษาเพ่ือการพฒันา
ท้องถ่ินอยา่งยัง่ยืน จําเป็นต้องมีการจดักระบวนการเรียนรู้แบบมีสว่นร่วม คือร่วมคดิ ร่วมตดัสนิใจ ร่วม
รับผลประโยชน์ ร่วมรับผิดชอบ และร่วมประเมินผล โดยให้ชมุชนเป็นศนูย์กลาง   
 ซึ่งการจัดการเรียนรู้ระดับชัน้เรียน สําหรับนักเรียนชัน้ประถมศึกษาตอนปลาย (ป.4-6) 
“ชุมชนรวมใจ เด็กไทยพอเพียง” มีความเหมาะสมเป็นอย่างยิ่งท่ีจะใช้สําหรับพฒันาคณุภาพการ
จัดการเรียนรู้ เพ่ือพัฒนานักเรียนให้มีอัตลักษณ์เด็กดีทางด้านความมีระเบียบวินัย ด้านการมี
กิริยามารยาทท่ีงดงาม ด้านการใฝ่เรียนรู้ และด้านการดํารงชีวิตอย่างพออยู่พอกินตามหลกัปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอพียง ตามบริบทและสภาวะแวดล้อมของชมุชนและโรงเรียนบ้านท่าแย้ ควบคูก่บัการมี
ผลการจัดการเรียนรู้ตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตรสถานศึกษาและหลักสูตรแกนกลางการศึกษา             
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ขัน้พืน้ฐาน ทัง้นีเ้พราะการจดัการเรียนรู้ท่ีพฒันาขึน้ มีกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีมุ่งเน้นให้นกัเรียนเกิดการ
เรียนรู้จากการปฏิบตัิจริง  มีการปฏิบตัิงานร่วมกนัระหว่างโรงเรียนและชมุชนอย่างชดัเจน  เหมาะสม
กบับริบทและสภาวะแวดล้อม และใช้ทรัพยากรท่ีมีอยู่ในท้องถ่ินอย่างคุ้มค่า  ซึง่นอกจากจะพฒันาให้
นักเรียนเกิดความรู้ทางวิชาการแล้ว นักเรียนยังเกิดทักษะในการดํารงชีวิต และมีอัตลักษณ์เด็กดี           
ตรงตามความคาดหวงัของชุมชน เป็นการจดัการเรียนรู้ท่ีเกิดขึน้จากความต้องการอย่างแท้จริงของ
ชมุชน  โดยชมุชนได้เข้ามีสว่นร่วมในทกุขัน้ตอนอยา่งเหมาะสม  
 
           2. ประสิทธ ิผลของการจัดการเรียนรู้ ของโรงเรียนขนาดเล็กท ี่เน้นการมีส่วนร่วมของ
ชุมชน  
  2.1 ผลลัพธ์ท ี่เก ิดข ึน้กับนักเรียน 
   2.1.1 ผลการเรียนรู้ของนกัเรียน  
   การท่ีนกัเรียนชัน้ประถมศกึษาปีท่ี 4 - 6 ท่ีเรียนรู้ตามการจดัการเรียนรู้ระดบัชัน้เรียน
สําหรับนกัเรียนชัน้ประถมศกึษาตอนปลาย (ป.4-6)  “ชมุชนรวมใจ เด็กไทยพอเพียง”  มีผลการเรียนรู้
หลงัเรียนสงูกว่าก่อนเรียนในทุกหน่วยการเรียนรู้ สะท้อนให้เห็นว่าการจดัการเรียนรู้ท่ีได้พฒันาขึน้มี
ประสิทธิภาพ สามารถพัฒนานักเรียนได้ตามผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวัง ตอบสนองได้ตรงตามความ
ต้องการของชมุชน และตรงตามสภาพปัญหาท่ีกําลงัเผชิญอยู่จริง นกัเรียนมีครูสอนประจําห้องเรียน 
และไม่ถกูทอดทิง้ให้อยู่ลําพงัในห้องเรียนเหมือนอดีต ครูและชมุชนมีการเตรียมการสอน และตัง้ใจใน
การปฏิบตักิารสอนอยา่งเตม็ความสามารถ มีการจดัการเรียนรู้ท่ีเอือ้ตอ่การพฒันาอตัลกัษณ์เด็กดีของ
นกัเรียน กิจกรรมการเรียนรู้มีความหลากหลาย ยึดหลกัการจดัการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้ เรียนเป็นศนูย์กลาง 
(Child Center)  ใช้กระบวนการเรียนรู้และกระบวนการประเมินผลตามสภาพจริง (Authentic 
Evaluation) โดยในแต่ละหน่วยการเรียนรู้ ผู้สอนและชุมชนได้วางแผนการจดักิจกรรมให้นกัเรียนได้
เรียนรู้จากประสบการณ์จริง ฝึกปฏิบตัิการจริง มีการจดับรรยากาศและสภาพเเวดล้อมให้เอือ้ต่อการ
เรียนรู้ มีการเตรียมส่ือการเรียนการสอน และสิ่งอํานวยความสะดวกในการเรียนรู้ เพ่ือให้นักเรียน      
เกิดการเรียนรู้ท่ีแท้จริง  สง่ผลให้นกัเรียน คิดเป็น ทําเป็น แก้ปัญหาเป็น ส่งเสริมการเรียนรู้ให้สามารถ
เกิดขึน้ได้ในทุกเวลา ทุกสถานท่ี ทัง้ในห้องเรียน นอกห้องเรียน หรือท่ีบ้านของนกัเรียนเอง โดยมีครู 
ผู้ปกครอง และภูมิปัญญาท้องถ่ิน คอยให้คําปรึกษาแนะนํา และอํานวยความสะดวกในการเรียนรู้  
นกัเรียนสามารถเรียนรู้จากการศกึษาค้นคว้าด้วยตนเองทัง้จากใบงาน หนงัสือ อินเตอร์เน็ต (Internet) 
การปฏิบัติกิจกรรมกลุ่ม กิจกรรมรายบุคคล มีการบูรณาการกิจกรรมการเรียนรู้เข้ากับบริบทและ
สภาพแวดล้อมของชมุชมและโรงเรียน นกัเรียนได้เรียนรู้เก่ียวกบัชมุชนและท้องถ่ินของตนเองมากขึน้ 
การศกึษาดงูานแหลง่เรียนรู้ตา่ง ๆ ช่วยให้นกัเรียนเกิดการเรียนรู้ท่ีได้จากสถานท่ีและประสบการณ์จริง
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โดยตรง มีผู้ รู้หรือภูมิปัญญาท้องถ่ินประจําแหล่งเรียนรู้นัน้เป็นผู้ ถ่ายทอดความรู้ นักเรียนสามารถ
ซกัถาม แลกเปล่ียนความคิดเห็น แล้วนําความรู้ท่ีได้มาอภิปรายแลกเปล่ียนกันในชัน้เรียน ถ่ายทอด
และเผยแพร่ความรู้ท่ีได้รับให้แก่ผู้ อ่ืน นอกจากนีก้ารจดัการเรียนรู้แบบโครงงาน จะเน้นการเรียนรู้จาก
กระบวนการปฏิบตัิจริงและการมีส่วนร่วมของนกัเรียน  ในรูปแบบของการปฏิบตัิโครงงานกลุ่ม ด้วย
การลงมือปฏิบัติจ ริงของนักเ รียน  ท่ีสอดคล้องกับหลักทฤษฎีการสร้างความรู้ด้วยตนเอง                        
(Constructivism) ทฤษฎีการสร้างความรู้ด้วยตนเองโดยการสร้างสรรค์ชิน้งาน (Constructionism) 
และการเรียนรู้แบบร่วมมือ (Cooperative Learning) เกิดเป็นการเรียนรู้ท่ีเช่ือมโยงกบัทฤษฎีการเรียนรู้
ของ Bloom (Bloom’s Taxonomy) ทัง้  3 ด้านคือ  พทุธิพิสยั (Cognitive Domain) จิตพิสยั (Affective 
Domain) และทกัษะพิสยั (Psychomotor Domain) และยงัเป็นการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้ เรียนเป็นสําคญั      
การจดัการเรียนรู้เกิดขึน้จากครู  ภมูิปัญญาท้องถ่ิน หรือจากตวันกัเรียนเอง  มีการวดัประเมินผลตาม
สภาพจริงด้วยวิธีการท่ีหลากหลาย สง่ผลให้นกัเรียนเกิดการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม และมีผลการเรียนรู้
สูงขึน้ และจากผลการทดสอบคุณภาพการศึกษาระดบัชาติขัน้พืน้ฐาน (O-Net) ของนักเรียนชัน้
ประถมศึกษาปีที  6 ประจําปีการศึกษา 2559 (ผลการทดสอบเม่ือ 25 มีนาคม 2560) สูงขึน้กว่า 
ปีการศึกษา 2558 ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  แสดงให้เห็นว่าการจดัการเรียนรู้ระดบัชัน้เรียนสําหรับ
นกัเรียนชัน้ประถมศึกษาตอนปลาย (ป.4-6)  “ชุมชนรวมใจ เด็กไทยพอเพียง”  ท่ีพฒันาขึน้สามารถ
พฒันาผลการเรียนรู้ของนกัเรียนให้สงูขึน้  นอกจากนีก้ารจดัการเรียนรู้ระดบัชัน้เรียน ท่ีจดัให้นกัเรียน
ระดบัชัน้ ป.4 -6 ได้เรียนรู้ร่วมกนัและเรียนรู้ไปพร้อมๆ กนั ยงัช่วยให้นกัเรียนมีความสมัพนัธ์ท่ีดีตอ่กนั
ระหวา่งพ่ีน้อง เกิดการช่วยเหลือซึง่กนัและกนัในการเรียน นกัเรียนมีความกระตือรือร้น และสนกุสนาน
กบัการเรียน สอดคล้องกับสนีุย์ เหมะประสิทธิ (2542: 30) ท่ีพบว่า การจดัการเรียนการสอนแบบ      
รวมชัน้ นกัเรียนจะไม่เหงาและมีเพ่ือนมากขึน้ และถ้าครูผู้สอนมีความเข้าใจในหลกัการ นกัเรียนจะมี
ความสขุ มีความกระตือรือร้นและสนุกสนานกับการเรียน กล้าแสดงออกและรู้จกัการทํางานเป็นทีม 
และนอกจากนีก้ารถอดบทเรียนเม่ือจบการปฏิบตัิกิจกรรม AAR (After Actions Review) จะทําให้เกิด
การแลกเปล่ียนความรู้ ในปรับปรุงการทํางานให้ดีขึน้ เป็นกิจกรรมและกระบวนการจัดการเรียนรู้          
ท่ีส่งเสริมให้ชมุชนเกิดการเรียนรู้ร่วมกนั ทบทวนผลการดําเนินงานท่ีผ่านมา ทัง้ท่ีประสบความสําเร็จ
หรือเกิดปัญหาเพ่ือหาทางออกร่วมกนั และปอ้งกนัไมเ่กิดปัญหานัน้ขึน้อีก   
   2.1.2 ความสุขในการเรียนรู้ของนักเรียน จากผลการศึกษาพบว่า ความสุขในการ
เรียนรู้หลังเ รียนของนักเรียนสูงกว่าก่อนเรียน  อย่างมีนัยสําคัญทางสถิติ ท่ีระดับ  .05 ทัง้ นี ้                     
อาจเน่ืองมาจากการจัดการเรียนรู้ท่ีพัฒนาขึน้มีเนือ้หาและกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ท่ีน่าสนใจ                
เปิดโอกาสให้นักเรียนได้ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองอย่างอิสระ ทําให้นักเรียนสนุกและมีความสุข           
กบัการเรียน  เกิดการใฝ่เรียนใฝ่รู้อย่างต่อเน่ือง และเน่ืองจากกระบวนการจดัการเรียนรู้ท่ีพฒันาขึน้
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เป็นการจดัการเรียนรู้สําหรับนกัเรียนชัน้ประถมศกึษาตอนปลาย (ป.4-6) ท่ีนํานกัเรียนมาเรียนรวมกนั
แบบคละชัน้ ซึ่งแตกต่างจากการจดัการเรียนการสอนเดิมของโรงเรียนท่ีจดัให้นกัเรียน 2 ชัน้ อยู่ใน
ห้องเดียวกนัเพ่ือสะดวกในการดแูลนกัเรียน แตเ่วลาจดักิจกรรมการเรียนรู้จะจดัแบบแยกชัน้   ซึง่การ
จัดการเรียนการสอนตามการจัดการเรียนรู้ท่ีพัฒนาขึน้นี  ้ได้นํานักเรียนทัง้ 3 ชัน้เรียน ตัง้แต่ชัน้
ประถมศกึษาปีท่ี 4,5 และ 6  มาเรียนรู้พร้อมกนั โดยไมแ่บง่แยกชัน้ ทําให้นกัเรียนในชัน้เรียนมีจํานวน
มากขึน้ มีการจดักิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้ทัง้กิจกรรมกลุ่ม และรายบคุคล จากการสงัเกตพฤติกรรม
การเข้าห้องเรียนของนกัเรียนพบว่า นกัเรียนทกุคนมาเรียนทกุวนัและเข้าเรียนตรงเวลาทกุครัง้เม่ือถึง
เวลาเรียนตามการจดัการเรียนรู้ระดบัชัน้เรียนท่ีพฒันาขึน้  และจากการพดูคยุแบบไม่เป็นทางการกบั
นกัเรียนคนหนึ่ง ท่ีกลา่วว่า “...หนมูาโรงเรียนทกุวนัค่ะ หนอูยากให้ถึงชัว่โมงเรียนรวมไวๆเพราะเรียน
สนุก ครูก็ใจดี และจะลุ้นว่าวนันีค้รูจะมีกิจกรรมอะไรให้พวกเราทําบ้าง....”   สะท้อนให้เห็นว่า การ
จดัการเรียนรู้ระดบัชัน้เรียน โดยเฉพาะอย่างยิ่งการใช้กิจกรรมกลุ่มทําให้นกัเรียนมีความสนุกเพราะ
บรรยากาศการเรียนรู้มีความเป็นกนัเองอย่างกลัยาณมิตร มีการช่วยเหลือ เอือ้อาทรและร่วมมือร่วม
ใจกนัในการเรียน  พ่ีสอนน้อง เพ่ือนช่วยเพ่ือน ซึง่สอดคล้องกบั สนีุย์ เหมะประสิทธ์ิ (2542: 32) ท่ีได้
ศึกษาเก่ียวกับทัศนคติต่อการเรียนรวมชัน้ของนักเรียน พบว่า นักเรียนชอบการเรียนแบบรวมชัน้ 
เพราะสนุก ได้เพ่ือนมากขึน้ และนักเรียนต่างชัน้ได้เรียนรู้และพึ่งพาอาศัยกัน  และสอดคล้องกับ          
กิติยวดี บญุซ่ือ และคณะ (2540: 37) ท่ีได้สรุปหลกัการสําคญัว่า การเรียนรู้อย่างมีความสขุ ต้องมี
แนวคิดพืน้ฐานท่ีจะต้องสร้างความรักและความศรัทธาให้กับนกัเรียน การเรียนรู้ท่ีดีเกิดจากการได้
สมัผสั และสมัพนัธ์กับของจริงและธรรมชาติ การเปิดโอกาสให้นกัเรียนได้เรียนรู้ตนเอง และบุคคล
รอบข้าง ช่วยให้นักเรียนปรับตวัได้อย่างเหมาะสมกับสิ่งแวดล้อมรอบตวั ซึ่งการเรียนแบบคละชัน้ 
ยงัคงมีความจําเป็นในโรงเรียนขนาดเล็กท่ีขาดแคลนครูผู้สอน ในการวิจยัครัง้นีย้งัสะท้อนให้เห็นว่า 
การจดัชัน้เรียนแบบมีส่วนร่วมช่วยให้เกิดประสิทธิผลตอ่นกัเรียนไม่เพียงแตด้่านวิชาการแต่ยงัรวมถึง
ความสขุในการเรียนรู้อีกด้วย 

     2.1.3  อตัลกัษณ์เด็กดีของนกัเรียน  จากผลการประเมินอตัลกัษณ์เด็กดีทัง้ 4 ด้าน 
ได้แก่ ด้านท่ี 1 เดก็ดีมีวินยั  ด้านท่ี 2 มารยาทงามอยา่งไทย  ด้านท่ี 3 ใฝ่ใจเรียนรู้ ด้านท่ี 4 กินอยู่อย่าง
พอเพียง จากการประเมินตนเองของนกัเรียน  การประเมินโดยผู้ปกครอง และการประเมินโดยครูผู้สอน
หรือภมูิปัญญาท้องถ่ิน ผลการศกึษาพบวา่ คา่เฉลี่ยอตัลกัษณ์เด็กดี หลงัเรียนของนกัเรียน สงูกว่าก่อน
เรียน อยา่งมีนยัสําคญัทางสถิตท่ีิระดบั .05 ในทกุด้าน ทัง้นีอ้าจเน่ืองจากการจดัการเรียนรู้ท่ีพฒันาขึน้ 
มีการออกแบบการเรียนรู้ท่ีมีความเหมาะสมกบัการพฒันาอตัลกัษณ์เด็กดีของนกัเรียน มีการออกแบบ
การจัดการเรียนรู้ท่ีมีการบูรณาการผสมผสาน ด้านความรู้ ความคิด การปฏิบัติจริงและคุณธรรม
จริยธรรมเข้าด้วยกัน โดยเน้นกระบวนการกลุ่ม ให้นกัเรียนมีส่วนร่วมในการจดัการเรียนรู้ และลงมือ
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ปฏิบัติจ ริง  ซึ่ งการพัฒนาอัตลักษณ์เด็ก ดี  โดยเฉพาะในด้านระเ บียบวินัย  และมารยาท           
ใช้กระบวนการจดัการเรียนรู้แบบโครงงาน ท่ีนกัเรียนผู้ รับผิดชอบในแต่ละกลุ่มได้ร่วมกันพฒันาเป็น
โครงงานคุณธรรม กลุ่มละ 1 โครงงาน จํานวน 7 โครงงาน เพ่ือแก้ปัญญาด้านระเบียบ วินัย และ
มารยาทของนกัเรียนในโรงเรียนท่ีกําลงัเผชิญอยู่ในปัจจบุนั ประกอบด้วย 1) โครงงาน รักชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์  2) โครงงานสภุาพบรุุษ สภุาพสตรี ศรีท่าแย้  3) โครงงานโรงอาหารผู้ ดี 4) โครงงาน
เด็กดี วจีไพเราะ 5) โครงงาน มดน้อยเดินแถว ตามแนวเส้นตรง  6) โครงงานจอดสนิท ชิดฝา                  
7) โครงงานตาวิเศษ  ผลการดําเนินโครงงาน พบวา่ได้ผลเป็นอยา่งดี นกัเรียนมีระเบียบวินยัดีขัน้ และมี
กิริยามารยาทท่ีงดงาม และพร้อมปฏิบตัิด้วยความเต็มใจ การจดัการเรียนรู้ในลกัษณะนี ้แตกตา่งจาก
เดิมท่ีครูจะเป็นผู้ ออกกฎระเบียบ นักเรียนมีหน้าท่ีปฏิบัติตนตามกฎของโรงเรียนท่ีครูกําหนดขึน้            
หากนักเรียนคนใดไม่ปฏิบตัิตามกฎก็จะถูกลงโทษ นอกจากนีล้กัษณะการพฒันาด้านระเบียบวินัย 
และมารยาท ยงัไม่เป็นรูปธรรม การดําเนินงานยงัไม่มีความชัดเจน เป็นการดําเนินการในลกัษณะ       
ครูบอกให้ทํา การอบรมหน้าเสาธง การสอดแทรกในวิชาเรียน และการลงโทษเม่ือนกัเรียนไม่ปฏิบตัิ
ตามกฎของโรงเรียน บางครัง้การดแูลของครูไม่ทัว่ถึง พฤติกรรมบางอย่างของนกัเรียนถกูปล่อยปละ
ละเลย  เช่น  การแต่งกายไม่สะอาดเรียบร้อย การตะโกน การพดูคําไม่สภุาพ การวิ่ง การพดูคยุขณะ
รับประทานอาหาร เป็นต้น ซึ่งพฤติกรรมเหล่านีเ้กิดจากความเคยชินท่ีได้รับการถ่ายทอดมาจาก
ครอบครัวจนนกัเรียนคิดว่าเป็นเร่ืองทําธรรมดาท่ีสามารถปฏิบตัิได้ แต่เม่ือนกัเรียนได้ปฏิบตัิโครงงาน
คณุธรรม แล้วพบว่านกัเรียนมีระเบียบวินยัดีขัน้ และมีกิริยามารยาทท่ีงดงาม พร้อมปฏิบตัิด้วยความ
เตม็ใจ ทัง้นีอ้าจเป็นเพราะ นกัเรียนได้เรียนรู้จากการปฏิบตัจิริง เน้นหลกันกัเรียนคดิ นกัเรียนเลือก และ
นกัเรียนลงมือทํา ในรูปแบบของการปฏิบตัิโครงงานกลุม่ โดยให้นกัเรียนร่วมกนัค้นหาปัญหา เก่ียวกบั
ระเบียบวินยัและมารยาทท่ีนกัเรียนประสบพบเห็นในโรงเรียน ร่วมกนัจดัหมวดหมู่ของปัญหา จากนัน้
แบ่งกลุ่มตามความสนใจ ร่วมกนัศึกษา สํารวจ สภาพปัญหาท่ีกลุ่มต้องการจะแก้ไข เพ่ือพฒันาเป็น
โครงงานคุณธรรม ประการสําคญัอย่างหนึ่งคือการมอบอํานาจให้นักเรียนแต่ละกลุ่มมีอํานาจและ
อิสระ ในการพฒันาและดําเนินโครงงานของกลุ่มตนเองได้อย่างเต็มท่ี  ซึ่งมีอํานาจในการนดัหมาย         
จดัประชมุ วดัประเมินผลพฤตกิรรมนกัเรียนทัง้หมดของโรงเรียน  ใช้วิธีการพ่ีสอนน้อง เพ่ือนเตือนเพ่ือน 
โดยมีครูเป็นท่ีปรึกษา (Mentor) และผู้ อํานวยความสะดวก (Facilitator) ในการดําเนินโครงงาน           
ซึง่ก่อนดําเนินโครงงาน นกัเรียนจะต้องมีการประชมุ วางแผน ค้นคว้าหาข้อมลูเพิ่มเติมจากห้องสมดุ
และ อินเตอร์เน็ต (Internet)  ดําเนินการและประเมินผลอย่างต่อเน่ือง เพ่ือปรับเปลี่ยนพฤติกรรมท่ีไม่
พึงประสงค์ของนักเรียนให้ลดลง และมีพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ให้เพิ่มขึน้  ซึ่งเวลาในการดําเนิน
โครงงานใช้เวลาในช่วงเช้าก่อนเข้าห้องเรียน  ช่วงเวลาพกักลางวนั หรือช่วงเวลาตอนเย็น ในกิจกรรม
ลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ ซึง่แตล่ะกลุม่จะร่วมกนั จดัตารางกิจกรรมเพ่ือจดัสรรเวลาให้แตล่ะโครงงานได้



186 
 

ดําเนินการ เพราะนกัเรียนทกุคนจะต้องเป็นผู้ รับผิดชอบโครงงาน 1 โครงงาน และต้องร่วมกิจกรรมใน
ทุกโครงงานทัง้ของตนเองและเพ่ือน เพ่ือพฒันาอตัลกัษณ์เด็กดี ในช่วงแรกของการดําเนินโครงงาน 
พบวา่การลงโทษทําให้พฤตกิรรมท่ีไมพ่งึประสงค์ของนกัเรียนลดลงได้จริง แตน่กัเรียนท่ีถกูลงโทษจะไม่
มีความสขุ และอบัอายเพ่ือน จึงได้ปรับเปล่ียนวิธีการมาเป็นการให้รางวลัแก่ผู้ ท่ีปฏิบตัิพฤติกรรมได้
ตามเกณฑ์ พบว่านักเรียนมีความสุข มีระเบียบวินัย และมีกิริยามารยาทท่ีเรียบร้อยงดงามมากขึน้ 
รวมทัง้นกัเรียนยงัมีลกัษณะการใฝ่เรียนรู้ ค้นหาความรู้ด้วยตนเองจากหนงัสือ  อินเตอร์เน็ต (Internet) 
และครู   ท่ีปรึกษา มีการดําเนินโครงงานอยา่งประหยดัพอเพียง โดยการประยกุต์ใช้ทรัพยากรท่ีมีอยู่ใน
โรงเรียนและท้องถ่ิน ไมเ่พิ่มภาระให้กบันกัเรียน โรงเรียนและผู้ปกครอง ซึง่นอกจากการปฏิบตัโิครงงาน
คณุธรรมจะช่วยในการพฒันาอตัลกัษณ์เด็กดีของนกัเรียนแล้ว ยงัช่วยฝึกการทํางานเป็นทีม ด้วยการ
ลงมือปฏิบตัิจริง ส่งผลให้นกัเรียนเกิดการเรียนรู้  การฝึกฝน และการยอมรับซึ่งกนัและกัน  เรียนรู้ว่า
การประพฤติปฏิบัติใดเป็นสิ่งดีควรกระทํา และการปฏิบัติใดเป็นสิ่งท่ีไม่ควรกระทํา  ทัง้ต่อตนเอง 
ครอบครัว โรงเรียน ชุมชน สงัคม หรือบุคคลอ่ืน ซึ่งสอดคล้องกับสํานกังานคณะกรรมการการศึกษา         
ขัน้พืน้ฐาน (2551: 5)  ท่ีได้กําหนดคณุลกัษณะอนัพึงประสงค์ของนกัเรียน เพ่ือให้สามารถอยู่ร่วมกบั
ผู้ อ่ืนในสงัคมได้อย่างมีความสุขในฐานะเป็นพลเมืองไทยและพลโลก ไว้ 8 ประการ ประกอบด้วย                
1) รักชาติ  ศาสน์ กษัตริย์  2) ซื่อสตัย์สจุริต  3) มีวินยั   4) ใฝ่เรียนรู้  5) อยู่อย่างพอเพียง  6) มุ่งมัน่ใน
การทํางาน   7) รักความเป็นไทย   8) มีจิตสาธารณะ และผลการจดัการเรียนรู้สง่ผลให้นกัเรียนเกิดการ
เรียนรู้เพ่ือพฒันาอตัลกัษณ์เด็กดีของนกัเรียนให้เพิ่มขึน้ และพฤติกรรมท่ีไม่พงึประสงค์ของนกัเรียนให้
ลดลง  สอดคล้องกับ มูลนิธิยุวสถิรคุณ (2558: 24-42) ท่ีกล่าวว่า การพฒันาคุณธรรมจริยธรรม 
จะต้องมีกระบวนการพฒันา กลไกและเคร่ืองมือท่ีทกุคนมีสว่นร่วม เพ่ือพฒันาพฤติกรรมท่ีพงึประสงค์
ให้เพิ่มขึน้ และพฤติกรรมท่ีไม่พึงประสงค์ให้ลดลง เป็นไปตามบริบทของโรงเรียนไม่เน้นการเพิ่ม
งบประมาณจากงบเดมิ  
    จากผลสําเร็จของการจดัการเรียนรู้และการดําเนินโครงงานตามการจดัการเรียนรู้ระดบั    
ชัน้เรียนสําหรับนักเรียนชัน้ประถมศึกษาตอนปลาย (ป.4-6)  “ชุมชนรวมใจ เด็กไทยพอเพียง”   
นอกจากนกัเรียนจะเกิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมในทางท่ีดีขึน้ มีอตัลกัษณ์เด็กดีตามความคาดหวงั
ของชมุชนแล้ว นกัเรียนยงัได้รับการดแูลเอาใจใสจ่ากผู้ปกครองและชมุชนมากขึน้ ทัง้เร่ืองการเรียนและ
ความประพฤติ นกัเรียนมีอตัลกัษณ์ท่ีโดดเดน่เฉพาะตวัของนกัเรียนโรงเรียนบ้านท่าแย้ สะท้อนได้จาก
การได้รับคําช่ืนชมจากผู้ เข้ามาติดตอ่ราชการท่ีโรงเรียน และผู้พบเห็นทัว่ไป และชมุชนมีความคาดหวงั
ตอ่ไปวา่ ต้องให้นกัเรียนของโรงเรียนบ้านท่าแย้ทกุคนมีอตัลกัษณ์เดก็ดีตดิตวัตลอดไป  ซึง่นกัเรียนต้อง
ปฏิบตัิได้อย่างเป็นปกติวิสยั อย่างตอ่เน่ืองและยัง่ยืน ชมุชนจึงมีมติร่วมกนัว่าจะดําเนินโครงงานตอ่ไป 
เพ่ือปลูกฝังอตัลกัษณ์เด็กดีให้แก่นักเรียนรุ่นต่อๆไป ของโรงเรียนบ้านท่าแย้ ให้นักเรียนทุกเป็นคนดี       
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มีวินยั มีกริยามารยาทท่ีงดงามเป็นท่ีช่ืนชมรักใคร่ ของผู้พบเห็น มีความใฝ่รู้ใฝ่เรียนเพ่ือนําความรู้มา
พัฒนาตนเอง ครอบครัว ชุมชน และยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของพระบาทสมเด็จ          
พระปรมินทรมหาภมูิพลอดลุยเดช ในหลวงรัชกาลท่ี 9 เป็นหลกัในการดํารงชีวิต 
   2.2 ผลลัพธ์ท ี่เก ิดข ึน้กับชุมชนและโรงเรียน 
   2.2.1 ความพึงพอใจต่อการจัดนิทรรศการแสดงผลงาน ซึ่งการจัดนิทรรศการ
แสดงผลงานของนกัเรียนนี ้จดัขึน้เพ่ือเป็นเวทีในการแสดงผลงานท่ีนกัเรียนและชมุชนได้เกิดการเรียนรู้
ร่วมกัน แล้วพฒันาเป็นผลิตภณัฑ์หรือผลงานท่ีมีคณุค่า เป็นเวทีในการแลกเปล่ียนเรียนรู้ และสร้าง
ความภาคภูมิใจในผลงานท่ีได้ร่วมกันพฒันาขึน้ เป็นการให้กําลงัใจและช่ืนชมผลงานซึ่งกันและกัน       
ซึ่งการจัดนิทรรศการจะจัดขึน้หลังจากเสร็จสิน้การดําเนินโครงงาน โดยความร่วมมือของนักเรียน        
ครู และชุมชน รวมทัง้ผู้ ปกครองของนักเรียน โดยการร่วมกันวางแผนการจัดนิทรรศการ  ร่วมกัน
เตรียมการและออกแบบนิทรรศการ  ร่วมมือกันจดัเตรียมงาน มีการแบ่งหน้าท่ีกันรับผิดชอบ  มีการ
ประชาสัมพันธ์เพ่ือเชิญชวนหรือชักจูงให้ผู้ อ่ืนทราบข้อมูลและอยากเข้ามาร่วมชมนิทรรศการ            
ผ่านช่องทางต่าง ๆ เช่น การทําหนงัสือเชิญ แผ่นพบั หอกระจายข่าวของหมู่บ้าน ประชาสมัพนัธ์ผ่าน   
เฟซบุ๊ก (Facebook) และการเชิญชวนด้วยปากเปล่า ร่วมกนัออกแบบการนําเสนอผลงานให้มีความ
น่าสนใจ และดงึดดูความสนใจของผู้ เข้าชมนิทรรศการ จากผลการศกึษาความพงึพอใจตอ่นิทรรศการ
แสดงผลงาน ของผู้ เข้าร่วมชมนิทรรศการทกุคน พบว่า ผู้ เข้าร่วมชมนิทรรศการมีความพงึพอใจตอ่การ
จดันิทรรศการแสดงผลงานนกัเรียน อยูใ่นระดบัมาก โดยเฉพาะด้านผลิตภณัฑ์หรือผลงานของนกัเรียน
ท่ีนํามาจดัแสดงทีมีความพึงพอใจอยู่ในระดบัมากท่ีสดุ สะท้อนให้เห็นว่าการจดันิทรรศการแสดงผล
งานของนักเรียนมีประสิทธิผล นักเรียนมีความตัง้ใจในการปฏิบตัิกิจกรรมตามการจัดการเรียนรู้ท่ี
พฒันาขึน้ สง่ผลให้เกิดชิน้งานท่ีมีคณุภาพ มีความน่าสนใจ ผลจากการมีสว่นร่วมในการจดันิทรรศการ
แสดงผลงานของกลุ่มผู้ มีสว่นร่วม ครู นกัเรียนและผู้ปกครอง ทําให้รูปแบบการจดันิทรรศการมีเนือ้หา
น่าสนใจ การจดัตบแตง่สถานท่ี และร้านตา่งๆดงึดดูความสนใจของผู้ เข้าชม  นกัเรียนมีความสามารถ
ในการถ่ายทอด ประชาสมัพนัธ์ ให้ความรู้ ตอบข้อซกัถามของผู้ เข้าชม โดยอาศยัประสบการณ์ และ
ความรู้ท่ีได้เรียนรู้และการปฏิบตัจิริงมาแล้วได้อยา่งชดัเจน มีการสาธิตการทําโครงงาน และเปิดโอกาส
ให้ ผู้ เย่ียมชมได้ทดลองปฏิบตัิจริง  ซึ่งสามารถดึงดดูความสนใจของผู้ เข้าร่วมงานได้เป็นอย่างมาก          
และนอกจากนีผู้้ เข้าร่วมชมนิทรรศการยงัได้ความรู้จากศึกษาแผ่นพบั และนํากลบัไปศึกษาต่อท่ีบ้าน 
สามารถนําไปปฏิบตัใิห้เกิดประโยชน์ในชีวิตจริงได้  

  2.1.2  ความพึงพอใจต่อการเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของชุมชน            
ผลการศึกษา พบว่า ชุมชนมีความพึงพอใจต่อการเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการเรียนรู้หลังการ
ดําเนินการจดัการเรียนรู้ของโรงเรียนขนาดเล็กท่ีเน้นการมีส่วนร่วมของชมุชน  สงูกว่าก่อนดําเนินการ 
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อย่างมีนยัสําคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 ทัง้นีอ้าจเน่ืองมาจากชมุชนได้เข้ามามีส่วนร่วมในกระบวนการ
ดําเนินงานในทกุขัน้ตอน  ตัง้แต่การมีส่วนร่วมในการระดมความคิด  ค้นหาปัญหา สาเหตขุองปัญหา 
และความต้องการของชุมชน ร่วมตดัสินใจ กําหนดความต้องการ และจัดลําดบัความสําคญัความ
ต้องการในการจดัการศึกษา การมีส่วนร่วมในการวางแผนการพฒันาการจดัการเรียนรู้  ร่วมกําหนด
วัตถุประสงค์  วิธีการและแนวทางการดําเนินงาน รวมถึงการกําหนดทรัพยากรส่ือ วัสดุอุปกรณ์         
และแหล่งเรียนรู้ท่ีจะใช้ในการดําเนินงาน การมีส่วนร่วมในการดําเนินการนําการจัดการเรียนรู้ท่ี
พฒันาขึน้ไปทดลองใช้  ส่งเสริมช่วยเหลือการปฏิบตัิงานให้สําเร็จตามแผน แลกเปลี่ยนเรียนรู้ซึ่งกัน
และกนั มีสว่นร่วมในการตดิตามและประเมินผล ร่วมกนัประเมินความก้าวหน้าเป็นระยะตามแผนงาน              
ท่ีกําหนด และเม่ือพบปัญหาก็ร่วมกนัแก้ไข ปรับปรุงพฒันาให้ดียิ่งขึน้ และมีสว่นร่วมในการช่ืนชมยินดี
ตอ่ผลการดําเนินงานท่ีเกิดขึน้ โดยการช่วยกนันําเอาชิน้งาน หรือผลงานมาจดันิทรรศการแสดงผลงาน 
เผยแพร่ให้เกิดประโยชน์ตอ่ผู้ อ่ืน อนัเป็นความภาคภมูิใจและความช่ืนชมยินดีตอ่ผลงานท่ีเกิดจากการ
ร่วมมือกนัปฏิบตัิงานจนประสบความสําเร็จ  ซึง่ในแตล่ะขัน้ตอนของกระบวนการมีส่วนร่วม ชมุชนจะ
ไ ด้ รั บ ก า ร เ ส ริ ม พ ลั ง อํ า น า จ ( Empowerment)  โ ด ย ก า ร เ ปิ ด โ อ ก า ส ใ ห้ ชุ ม ช น ไ ด้ แ ส ด ง
ความรู้  ทกัษะ  ประสบการณ์  และพลงัในการทํางาน  (อมุาพร ห่านรุ่งชโรทร. 2551:1; มิ่งขวญั            
คงเจริญและ อาชญัญา  รัตนอบุล,2554: 23; Zimmerman and Rapparport. 1998; Gutierrez, 
Parsons; & Cox, 1998) ไม่ขดัขวาง หรือปฏิบตัิกิจกรรมใดท่ีแสดงถึงความไม่เช่ือมัน่ในตวัของชมุชน 
ส่งเสริม สนับสนุน ให้กําลังใจ ให้เกียรติและให้ความสําคัญกับชุมชน ส่งเสริมให้ชุมชนได้แสดง
ศกัยภาพของตนเองออกมาได้อย่างเต็มความสามารถ ซึง่แตกตา่งจากการดําเนินงานในอดีตท่ีผ่านมา 
ท่ีชมุชนมกัคิดว่าการจดัการเรียนการสอน เป็นหน้าท่ีเฉพาะของโรงเรียนหรือภาครัฐ (ณฐัพงษ์  ฉลาด
แย้ม. 2553; 374)  ชมุชนมีหน้าท่ีเพียงให้การสนบัสนนุเม่ือโรงเรียนร้องขอเท่านัน้ ซึง่การมีส่วนร่วม
ดงักล่าวยงัคงเป็นแบบชายขอบ (Marginal Participation)  เวลาท่ีมีการประชมุ ปรึกษาหารือ ชมุชน
มกัจะมอบให้ครูเป็นผู้ ดําเนินการและตดัสินใจเป็นส่วนใหญ่ แต่เม่ือหลงัจากท่ีชุมชนได้เข้าร่วมการ
จดัการเรียนรู้ท่ีเน้นการมีสว่นร่วมของโรงเรียนขนาดเล็กกบัชมุชน ทําให้ชมุชน มีความกล้าคิด กล้าพดู 
และเสนอแนะในสิ่งท่ีต้องการมากขึน้ เพราะเกิดความมัน่ใจ และเช่ือมัน่ว่าสิ่งท่ีได้พดูหรือแสดงออกไป
นัน้ไม่ผิดและมีประโยชน์  ทุกคนให้การรับฟัง และช่วยกนัเสนอแนะจนเกิดการพฒันาท่ีสมบูรณ์ เม่ือ
พบปัญหาชุมชนสามารถให้ข้อเสนอแนะ หรือข้อคิดเห็นได้อย่างทันท่วงที  ทัง้ทางโทรศัพท์                  
และผา่นช่องทางการส่ือสารบนเครือขา่ยคอมพิวเตอร์ เช่น  เฟซบุ๊ก (Facebook) และทางแอพพลิเคชัน่
ไลน์ (Line) เกิดการรวมกลุ่มกนัทางแอพลิเคชัน่ไลน์กลุ่ม (Line Group) โดยตัง้เป็นกลุ่ม “เครือข่าย
ผู้ปกครองท่าแย้” เพ่ือใช้สําหรับติดต่อส่ือสาร พบปะพดูคยุ แลกเปล่ียนความคิดเห็นระหว่างโรงเรียน
กบัชมุชนบนเครือข่ายอินเตอร์เน็ต มีลกัษณะเป็นชมุชนเสมือน (Virtual Community)  ท่ีโรงเรียนและ
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ชมุชนสามารถติดต่อส่ือสารกนัได้ทกุท่ีทกุเวลา และไม่มีข้อจํากดัด้านระยะทาง ภมูิประเทศ หรือเวลา 
ซึง่การส่ือสารผา่นทางไลน์กลุม่ (Line Group)  นอกจากจะเป็นช่องทาการสื่อสารท่ีสะดวก รวดเร็วแล้ว 
ยงัเป็นช่องทางท่ีชุมชนใช้ติดต่อส่ือสารกับทางโรงเรียนมากและบ่อยครัง้ท่ีสดุ  เพราะสามารถแสดง
ความคิดเห็น หรือข้อเสนอแนะของตนเองออกมาได้อย่างอิสระ ทัง้นีอ้าจเป็นเพราะกลุ่มผู้ มีส่วนร่วม
บางคนท่ีไม่กล้าแสดงความคิดเห็นในท่ีประชุม หรือมีข้อคิดเห็นเพิ่มเติม ก็จะสามารถส่งข้อความมา
เพ่ือให้ทางโรงเรียนดําเนินการพิจารณาข้อเสนอแนะนัน้ๆ ร่วมกนักบัสมาชิกคนอ่ืน นอกจากนีย้งัช่วย
ลดการกระทบกระทัง่ระหว่างบคุคล เพราะสามารถคดักรองคําพดูท่ีต้องการสื่อสารให้สละสลวยก่อน
ทําการสง่ข้อความมา ทกุคนยอมรับฟังความคดิเห็นและเคารพซึง่กนัและกนั ซึง่สอดคล้องกบั งานวิจยั
ของจิณวตัร ปะโคทงั (2549) และ มทิุตา แพทย์ประทมุ (2549) ท่ีพบว่า กระบวนการมีส่วนร่วมของ
ชุมชนในการจัดการศึกษาขัน้พืน้ฐานของโรงเรียน ประกอบด้วย การร่วมระดมความคิดการร่วม
วางแผน  การร่วมในการลงทนุและลงมือปฏิบตัิ   การร่วมติดตามประเมินผล และ การรับประโยชน์
ร่วมกนั  

  2.1.3 ความสมัพนัธ์ระหว่างโรงเรียนกบัชมุชน ผลการศกึษาพบว่า ความสมัพนัธ์
ระหวา่งโรงเรียนกบัชมุชน เม่ือเสร็จสิน้การจดัการเรียนรู้ของโรงเรียนขนาดเล็กท่ีเน้นการมีสว่นร่วมของ
ชุมชน สูงกว่าก่อนดําเนินการ อย่างมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ.05 ทัง้นีอ้าจเน่ืองมาจาก                   
การดําเนินงานหรือกิจกรรมต่างๆ จะต้องมีการประชุม พดูคยุ ปรึกษาหารือกนับ่อยครัง้ ทัง้ท่ีเป็นการ
ประชุมอย่างเป็นทางการ และไม่เป็นทางการ เช่นการพูดคุยกันขณะมารอรับนักเรียนกลับบ้าน              
การปรึกษาหารือผ่าน แอพพลิเคชัน่ ไลน์ (Line ) นอกจากนีช้มุชนได้ค้นพบศกัยภาพท่ีมีอยู่ในตนเอง 
และเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการเรียนรู้ และเป็นวิทยากรถ่ายทอดความรู้และประสบการณ์ตรง         
ในด้านท่ีมีความชํานาญให้กบันกัเรียน อีกทัง้ยงัได้เรียนรู้ร่วมกบัครู นกัเรียน นอกจากนีช้มุชนยงัมีการ
นํากิจกรรมท่ีได้ร่วมกนัปฏิบตัิกบันกัเรียน ไปทดลองปฏิบตัิเองท่ีบ้าน และถ่ายทอดความสูค่นในชมุชน  
สร้างอาชีพเสริมและสร้างรายได้ให้กับครอบครัว  ชุมชนได้รับรู้ข่าวสารการดําเนินงาน และกิจกรรม
ตา่งๆของโรงเรียน  รับรู้ความสําเร็จของโรงเรียนท่ีเกิดขึน้จากการมีสว่นร่วมของชมุชน ผา่นช่องทางการ
ส่ือสารต่างๆอย่างสม่ําเสมอ นํามาซึ่งความภาคภูมิใจในตนเองของชุมชนและสร้างจิตสํานึกในการ
อนุรักษ์ความรู้ภูมิปัญญาท้องถ่ิน และสร้างความสมัพนัธ์อนัดี เกิดการเรียนรู้ร่วมกันระหว่างชุมชน                 
และโรงเรียน  

และจากการสงัเกตแบบไม่เป็นทางการยงัพบว่า ชุมชนมีความใกล้ชิดกับโรงเรียนมากขึน้     
เข้ามาร่วมกิจกรรมต่างๆของโรงเรียนบ่อยขึน้ เช่น  การเข้ามาให้ความรู้กับนกัเรียน  เข้ามานั่งเรียน
ร่วมกบันกัเรียนในชัว่โมงท่ีตนเองสนใจ มานัง่หดัพิมพ์คอมพิวเตอร์ การมาขอใช้สถานท่ีของโรงเรียน       
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ในการจดักิจกรรมต่างๆ เช่น การประชมุ กีฬา เป็นต้น ดงัคําให้สมัภาษณ์ของภมูิปัญญาท้องถ่ินท่าน
หนึง่ท่ีวา่  

          “...มาช่วยครูสอนอาชีพ สอนปลกูข้าว ปลกูผกั ก่อนสอนผมก็จะอ่านแผนการสอนมา
ก่อนจากบ้าน จะได้เตรียมตวั ไมไ่ด้มาสอนนกัเรียนอยา่งเดียว บางทีนกัเรียนก็สอนเรา เหมือนวนัไหนมี
หวัข้อท่ีต้องค้นจากคอมพิวเตอร์ เราก็ต้องให้นกัเรียนสอนเราพิมพ์เหมือนกนั วนัไหนว่างจากทําไร่ ก็มา
นัง่หดัพิมพ์คอมท่ีโรงเรียน วนัไหนรู้วา่เดก็เขาเรียนอาชีพอะไร ท่ีเราทําไมเ่ป็น แล้วเราสนใจก็มาเรียนกบั
เดก็ด้วย แล้วเอาไปฝึกทําตอ่ท่ีบ้าน ทําเป็นอาชีพเสริมได้เลย...”     

บางครัง้ผู้ปกครองก็นําอาหารท่ีปรุงมาจากบ้านมาร่วมรับประทานกบัครูท่ีโรงเรียนในช่วงพกั
กลางวัน ขณะเดียวกัน ทางโรงเรียนก็ให้ความร่วมมือ สนับสนุนกิจกรรมต่างๆของชุมชน ร่วมงาน
ประเพณี งานบวช งานแตง่ และงานตา่ง ๆ ท่ีจดัขึน้ในชมุชน ซึง่กิจกรรมเหลา่นีจ้ะช่วยเสริมสร้างให้เกิด
ความสมัพนัธ์อนัดี ระหว่างโรงเรียนกบัชุมชน  ให้มีความเข้าใจกนั ใกล้ชิดสนิทสนม กล้าแสดงความ
คิดเห็นต่าง ร่วมกนัปกป้องช่ือเสียงของโรงเรียน รักและหวงแหนโรงเรียน ปกป้องโรงเรียน ปกป้องครู
และนกัเรียน ไม่ให้ใครมาทําลายช่ือเสียง หรือมายบุโรงเรียน สอดคล้องกบั โกลด์ (Glod .2000)            
ท่ีพบว่า การดําเนินงานท่ีมีความสมัพนัธ์กนัระหว่างโรงเรียนและชมุชน จะเป็นตวัเช่ือมความสมัพนัธ์
อันดีระหว่างกัน ช่วยเสริมสร้างความสามารถในการเรียนรู้ ให้สอดคล้องกับชุมชน การร่วมมือกัน
ระหว่างโรงเรียนกบัผู้ปกครองจะทําให้เกิดการเรียนรู้เก่ียวกบัสงัคมและวฒันธรรมท่ีมีคณุค่า  มีความ
สมดุลด้านความรู้และประสบการณ์ และจรูญ แป้นถนอม (2554: 18) ท่ีกล่าวว่า การสร้าง
ความสัมพันธ์อันดีระหว่างโรงเรียนกับชุมชน จะก่อให้เกิดการประสานความร่วมมือระหว่างกัน 
ก่อให้เกิดประโยชน์ตอ่นกัเรียน โรงเรียน และชมุชน   
 
3. การพฒันาศักยภาพการจัดการเรียนรู้ ของโรงเรียนขนาดเล็กท ี่เน้นการมี 
ส่วนร่วมของชุมชน            
  สําหรับการวิจยันีดํ้าเนินการโดยยึดแนวคิดหลกั 2 ประการ คือ  การมีส่วนร่วมของชมุชน 

(Community Participation)  และการเสริมสร้างพลงัอํานาจ (Empowerment) ดงัภาพประกอบ 8 
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ภาพประกอบ 8 กระบวนการพฒันาศกัยภาพการจดัการเรียนรู้ของโรงเรียนขนาดเล็กท่ีเน้นการมีส่วน 
       ร่วมของชมุชน   
 

 โดยหลกัการมีส่วนร่วมของชุมชน เน้นให้ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในทุกขัน้ตอน   ซึ่งจากผล
การศกึษาพบวา่ ชมุชนทกุกลุม่ได้เข้ามามีสว่นร่วมอยา่งแท้จริง เกิดพฒันาการของการมีสว่นร่วมอย่าง
เห็นได้ชดั ซึ่งต่างจากเดิมท่ีชุมชนจะเข้ามามีส่วนร่วมเฉพาะในเวลาท่ีโรงเรียนร้องขอ และมกัไม่กล้า
แสดงความคิดเห็นเน่ืองจากรู้สึกว่าตัวเองไม่มีความสามารถ ด้อยอํานาจ เช่น มีความรู้น้อย ไม่มี
ตําแหน่งทางการเมือง ไม่มีเงินในการช่วยเหลือโรงเรียน เป็นต้น แต่กระบวนการพฒันาศกัยภาพการ
จดัการเรียนรู้ของโรงเรียนขนาดเล็กท่ีเน้นการมีส่วนร่วมของชุมชนนี ้จะช่วยให้ทุกคนในชุมชนรู้สึกว่า
ตนเองมีคุณค่า  ทัง้นีก้ารมีส่วนร่วมของชุมชนจะเกิดได้อย่างเต็มศกัยภาพ ด้วยการเสริมสร้างพลงั
อํานาจ (Empowerment) โดยการทําให้ชมุชนเกิดแรงจงูใจภายใน (Intrinsic Motivation) รวมทัง้ทําให้
เกิดความเช่ือมัน่ในตนเอง ว่ามีความสามารถเพียงพอท่ีจะทํางานนัน้สําเร็จ มีการมอบอํานาจและ
ความรับผิดชอบเพ่ือให้เกิดความรู้สึกเป็นเจ้าของร่วมกันในกิจกรรมนัน้ๆ (มิ่งขวัญ คงเจริญ และ 
อาชญัญา รัตนอบุล.2554 : 22-23; สเุทพ พงศ์ศรีวฒัน์. 2548;  Hawks. 1992;Tebbitt: 1993; 
Kinlaw. 1995; Conger & Kanungo.1988 ;Thomas &Velhouse.1990 ;Spreitze.1995) การเสริม
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พลงัอํานาจในทกุขัน้ตอนของกระบวนการมีสว่นร่วม ด้วยการให้ชมุชนเห็นความสําคญัของการพฒันา
กระบวนการจัดการเรียนรู้ พร้อมไปกับการให้ความรู้กับชุมชน ให้ชุมชนมีความรู้ ความเข้าใจและ
ตระหนักถึงความสําคัญของการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษา กระตุ้ นให้ชุมชนเกิด
ความรู้สกึเป็นเจ้าของ และตระหนกัว่าการจดัการศกึษาไม่ใช่เพียงหน้าท่ีของครูเท่านัน้ แต่เป็นหน้าท่ี
ของทุกฝ่ายทัง้โรงเรียนและชุมชนจะต้องร่วมกนัพฒันา  ตลอดจนต้องสร้างศรัทธาในการปฏิบตัิงาน
ร่วมกนั เพ่ือให้การทํางานบรรลตุามจุดมุ่งหมายท่ีวางไว้ การเสริมพลงัอํานาจช่วยให้ชมุชนเกิดความ
มัน่ใจ ภมูิใจ และแสดงศกัยภาพของตวัเองออกมาได้อย่างเต็มความสามารถในทุกขัน้ตอน เกิดเป็น
กระบวนการมีสว่นร่วมของชมุชนแบบสมบรูณ์(Full Participation) โรงเรียนและชมุชนมีความเท่าเทียม
กนั และร่วมมือกันอย่างเข้มแข็งในการจดัการเรียนรู้ร่วมกับโรงเรียน ซึ่งในการประชุมครัง้แรกพบว่า 
ชุมชนยังไม่กล้าแสดงความคิดเห็นมากนัก มีอาการเขินอาย บางคนน่ิงเงียบ ไม่ค่อยพูด  ทัง้นีอ้าจ
เน่ืองมาจากการขาดความมัน่ใจในตนเอง และความรู้สกึด้อยอํานาจ เม่ือผู้วิจยัเสริมพลงัอํานาจ ด้วย
การกระตุ้นให้ชมุชนกล้าแสดงความคิดเห็น ให้กําลงัใจ สร้างมัน่ใจ ยอมรับในความคิดเห็น เปิดโอกาส
ให้ชมุชนได้แสดงออก และให้พดูบอ่ย ๆ เพ่ือดงึศกัยภาพท่ีแท้จริงในตนเองออกมา และให้ความสําคญั
กบัสิ่งท่ีชมุชนได้พดูออกมา ส่งผลให้ชมุชนกล้าพดู กล้าแสดงความคิดเห็นมากขึน้ และเม่ือมีโอกาสได้
พดูบ่อยๆ ก็จะเกิดความมัน่ใจ และกล้าแสดงออกมากขึน้ ขณะเดียวกนัผู้วิจยัและครูต้องสร้างศรัทธา
และความน่าเช่ือถือให้ชุมชน  เพ่ือให้ชุมชนเกิดความเช่ือมัน่ และมัน่ใจว่าจะร่วมกันพฒันาคณุภาพ
ของโรงเรียนให้ดีขึน้ได้ สอดคล้องกบัการศกึษาของศิริวรรณ วณิชวฒันวรชยั (2552 : 234) ท่ีพบว่า 
การมีส่วนร่วมของชุมชนในการวิเคราะห์ ตดัสินใจในครัง้แรก ผู้ปกครองยงัไม่กล้าแสดงความคิดเห็น
มากนกั  ครูผู้สอนและผู้วิจยัต้องพยายามซกัถามและให้ความสําคญักบัคําตอบของผู้ปกครอง ทําให้
ผู้ ปกครองกล้าพูดและกล้าตัดสินใจร่วมกับครูมากขึน้ และเม่ือเกิดความคุ้ นเคยผู้ ปกครองก็จะ
แสดงออกได้มากขึน้ และ อิสราภรณ์  ธรรมโย (2545) ท่ีพบว่า คนส่วนใหญ่ในชุมชนรู้สึกดีใจ 
ภาคภมูิใจและเป็นเกียรติท่ีได้มีสว่นร่วมในการพฒันาหลกัสตูรท้องถ่ิน และเห็นว่ามีประโยชน์ในหลาย
ด้าน ทัง้ตอ่ตวันกัเรียน โรงเรียน และคนในชมุชน 
 จากผลการวิจัยสะท้อนให้เห็นว่า การจัดการเรียนรู้ระดับชัน้เรียนสําหรับนักเรียนชัน้
ประถมศึกษาตอนปลาย (ป.4-6)  “ชุมชนรวมใจ เด็กไทยพอเพียง”  สามารถช่วยแก้ไขสภาพปัญหา
ปัจจบุนัของโรงเรียนบ้านท่าแย้ และเป็นกระบวนเรียนรู้ท่ีเปิดโอกาสให้ชมุชนได้เข้ามามีสว่นร่วมในการ
จดัการศึกษา เกิดการเรียนรู้ซึ่งกนัและกนัของทุกฝ่าย ตัง้แต่การมีส่วนร่วมในการระดมความคิด การ
วางแผน การดําเนินการ  การกํากบัติดตาม ประเมินผล และการมีสว่นร่วมช่ืนชมยินดีในผลสําเร็จของ
ผลงานท่ีได้ร่วมกันดําเนินงาน  ซึ่งชุมชนได้เข้ามามีส่วนร่วมในทุกขัน้ตอนของการดําเนินงาน เพ่ือ
ประโยชน์ในการพฒันาคณุภาพการจดัการศกึษาของโรงเรียน  ซึง่กระบวนการมีสว่นร่วมของการวิจยั
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ในครัง้นีเ้ป็นการมีส่วนร่วมท่ีแตกต่างไปจากเดิมในอดีต ท่ีชุมชนจะเข้ามาร่วมเฉพาะเวลาท่ีโรงเรียน    
เป็นฝ่ายร้องขอหรือแสดงความต้องการว่าโรงเรียนต้องการให้ชมุชนเข้ามาช่วยเหลือ หรือมีสว่นร่วมใน
กิจกรรมใดบ้างของโรงเรียน หรือในบางครัง้อาจเข้ามามีส่วนร่วมเพียงรับทราบข้อมลู นัง่ประชมุ  หรือ
การลงช่ือเป็นกรรมการตรวจรับงานต่างๆของโรงเรียน การแสดงความคิดเห็นไม่สามารถแสดงออกได้
มากนกั เน่ืองจากคิดว่าตนเองมีความรู้น้อย และคิดว่าการดําเนินงานภายในโรงเรียนเป็นหน้าท่ีของ
ผู้บริหาร และครู แต่เม่ือชุมชนได้รับการเสริมพลงัอํานาจ ด้วยการให้ชุมชนได้เข้ามามีส่วนร่วมในทุก
ขัน้ตอนของกระบวนการจัดการเรียนรู้ ชุมชนมีโอกาสได้แสดงความคิดเห็นอย่างเท่าเทียมกัน และ
ตระหนักว่าทุกคนมีหน้าท่ีและมีความสําคัญต่อการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียน      
แล้วร่วมกนัดําเนินกิจกรรมตา่งๆอย่างเต็มความสามารถในทกุขัน้ตอน เกิดกระบวนการมีสว่นร่วมของ
ชมุชนแบบสมบรูณ์ (Full Participation) ซึง่งานวิจยัในครัง้นี ้กลุม่ของชมุชนท่ีเข้ามามีสว่นร่วมในการ
จดัการศึกษานอกจากประกอบด้วย ผู้บริหาร ครู คณะกรรมการสถานศึกษาขัน้พืน้ฐาน ภูมิปัญญา
ท้องถ่ินแล้ว ยงัประกอบไปด้วยศกึษานิเทศก์ ซึง่จะคอยให้คําปรึกษา แนะนําและให้ความช่วยเหลือให้
การพฒันากระบวนการจดัการเรียนรู้ สามารถดําเนินงานได้อย่างราบร่ืน เพราะเป็นผู้ มีความรู้และมี
หน้าท่ีรับผิดชอบโดยตรงด้านการจดัการเรียนรู้ และคอยติดตอ่ประสานงานขอความช่วยเหลือจากต้น
สงักดั ทัง้ด้านเอกสาร วสัดอุปุกรณ์ต่าง ๆ ท่ีจําเป็นต่อการจดัการศึกษาของโรงเรียน เป็นตวัแทนของ
โรงเรียนในการประชาสมัพนัธ์กิจกรรมต่าง ๆ ท่ีได้ร่วมกนัปฏิบตัิกบัโรงเรียนให้กบัหน่วยงานต้นสงักดั
ทราบ ทําให้โรงเรียนได้รับการช่วยเหลือสนบัสนนุจากต้นสงักดั ทัง้ทางด้านการได้รับคําปรึกษาและการ
สนับสนุนงบประมาณในการปรับปรุงอาคารสถานท่ี และงบประมาณในการจัดซือ้ครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์เพ่ือการเรียนการสอน และยังประกอบด้วยตวัแทนนักเรียนชัน้ประถมศึกษาปีท่ี 4 – 6            
ท่ีเป็นหัวหน้าห้องและรองหัวหน้าห้อง ซึ่งเป็นตวัแทนของนักเรียนได้มีโอกาสเข้าร่วมกําหนดความ
ต้องการ และเสนอความต้องการของนกัเรียนท่ีต้องการให้เกิดขึน้ในโรงเรียน รวมถึงเข้าร่วมในกระบวน
พฒันาการจดัการเรียนรู้ในขัน้ตอนต่าง ๆ  ซึง่จะสะท้อนให้เห็นถึงความต้องการจริง เพ่ือท่ีจะสามารถ
พฒันากระบวนการจดัการเรียนรู้ท่ียึดผู้ เรียนเป็นศนูย์กลางได้อย่างแท้จริง  นอกจากนีย้งัเป็นตวัแทน
ของครูไปชีแ้จง พดูคยุกบัเพ่ือน ๆ ทําให้การเรียนการสอนง่ายขึน้ ส่งผลให้นกัเรียนในชัน้เรียนให้ความ
ร่วมมือในกิจกรรมการเรียนรู้ตา่ง ๆ เป็นอย่างดี สง่ผลให้การพฒันาอตัลกัษณ์เด็กดีประสบความสําเร็จ 
และได้รับคําช่ืนชมจากคณะครู ชุมชน และผู้พบเห็น  ในขณะเดียวกันชุมชนท่ีเป็นคณะกรรมการ
สถานศึกษา และภูมิปัญญาท้องถ่ิน ก็เกิดความเช่ือมั่นในโรงเรียน จะเป็นตัวแทนของโรงเรียนไป
ประชาสมัพนัธ์เผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร และกิจกรรมต่าง ๆ ท่ีได้ร่วมกันดําเนินงานกับโรงเรียนให้กับ
ผู้ปกครอง ชาวบ้าน องค์การบริหารส่วนตําบล และผู้คนทั่วไปได้ทราบ ช่วยกันปกป้องช่ือเสียงของ
โรงเรียน และร่วมกันแสวงหาผู้ มีจิตศรัทธา มาให้การช่วยเหลือสนบัสนุนการดําเนินงานต่าง ๆ ของ
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โรงเรียน โดยท่ีไม่ต้องรบกวนหรือเป็นภาระของผู้ปกครองนกัเรียน  สง่ผลให้ผู้ปกครองและบคุคลทัว่ไป
เกิดความเช่ือมัน่ในคณุภาพการจดัการศึกษาของโรงเรียน  คนในชุมชนและชุมชนใกล้เคียง ส่งบุตร
หลานให้เข้ามาเรียนในโรงเรียนเพิ่มขึน้ และจากข้อมูลสถิตินักเรียนปีการศึกษา ปีการศึกษา 2560  
โรงเรียนมีจํานวนนกัเรียนเพิ่มขึน้ จากปีการศกึษา 2559  จาก 74 คน เพิ่มขึน้เป็น 86 คน (แผนปฏิบตัิ
การโรงเรียนบ้านทาแย้, 2560)  คิดเป็นร้อยละ 16.22  แสดงให้เห็นว่าชมุชนเกิดความเช่ือมัน่ต่อการ   
จดัการศกึษาของโรงเรียน และไว้วางใจสง่บตุรหลานให้เข้าเรียนในโรงเรียนมากขึน้ 
 
ปัจจัยความสาํเร็จ 
 ปัจจยัความสําเร็จของการพฒันาศกัยภาพการจดัการเรียนรู้ของโรงเรียนขนาดเล็กท่ีเน้นการ
มีสว่นร่วมของชมุชน เกิดขึน้จาก 
 1. ความร่วมมือ  ร่วมใจของกลุ่มผู้มีส่วนร่วม (Collaboration) ทัง้ 3 กลุ่ม ดงันี ้1) กลุ่มผู้
มีส่วนร่วมด้านความรู้และภูมิ ปัญญาท้องถ่ิน  ได้แก่  คณะกรรมการสถานศึกษาขัน้พืน้ฐาน                     
ซึง่ประกอบด้วย ผู้แทนผู้ปกครอง  ผู้แทนองค์กรชุมชน ผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  ผู้แทนศิษย์
เก่า  ผู้แทนพระภิกษุสงฆ์/ผู้แทนองค์กรศาสนา กรรมการผู้ทรงคณุวฒุิ และปราชญ์ชาวบ้าน  2) กลุม่ผู้ มี
ส่วนร่วมด้านการจดัการเรียนรู้ของโรงเรียนขนาดเล็ก ประกอบด้วย ผู้บริหาร ครูผู้สอนโรงเรียนบ้าน        
ท่าแย้ และศกึษานิเทศก์ 3) กลุม่ผู้ มีสว่นร่วมด้านความต้องการเรียนรู้ของผู้ เรียน ได้แก่ ตวัแทนนกัเรียน
ชัน้ประถมศกึษาตอนปลาย (ป.4-6)  ประกอบด้วย  หวัหน้าห้อง และรองหวัหน้าห้อง  ซึง่ทกุกลุ่มเป็น
คนในชุมชนและโรงเรียนท่ีถือได้ว่าเป็นผู้ ท่ีมีส่วนได้ส่วนเสียในการจัดการศึกษาของโรงเรียนทัง้สิน้       
การส่งเสริมให้ชมุชนเข้ามาร่วมกระบวนการพฒันาการจดัการเรียนรู้โรงเรียน สิ่งสําคญัท่ีจะทําให้การ
พฒันาการจดัการเรียนรู้ประสบความสําเร็จ คือ ความร่วมมือ ร่วมใจอย่างแท้จริงของกลุม่ผู้ มีสว่นร่วม
ในการปฏิบตักิิจกรรมในทกุขัน้ตอน   เน่ืองจากจะสง่ผลตอ่การดําเนินงานให้สามารถบรรลเุปา้หมายได้
อยา่งมีประสทิธิภาพ   
 2. การเสริมสร้างพลังอาํนาจ (Empowerment) ความร่วมมือ ร่วมใจอย่างแท้จริงและการ
มีสว่นร่วมแบบสมบรูณ์จะเกิดขึน้ได้นัน้ การเสริมสร้างพลงัอํานาจให้กบักลุม่ผู้ มีสว่นร่วมมีความจําเป็น
ในทกุขัน้ตอนของกระบวนการเสริมสร้างการมีสว่นร่วม เพ่ือพฒันาการจดัการเรียนรู้ของโรงเรียนบ้าน
ท่าแย้  การเสริมสร้างพลงัอํานาจ (Empowerment) ให้กับกลุ่มผู้ มีส่วนร่วม เป็นการสร้างแรงจูงใจ
ภายใน (Intrinsic Motivation)ให้เกิดขึน้ในตวับคุคล  ช่วยสร้างความเช่ือมัน่ในตนเองให้สามารถแสดง
ศักยภาพและความต้องการท่ีแท้จริงออกมา  และสร้างความรู้สึกเป็นเจ้าของต่อสิ่งท่ีทําร่วมกัน    
ในช่วงแรกของการสร้างการมีส่วนร่วมเป็นธรรมดาสําหรับคนท่ีไม่คุ้นเคยกบัสิ่งท่ีจะร่วมลงมือกระทํา
อาจไมก่ล้าแสดงความคดิเห็น  ไมค่อ่ยกล้าพดู ไมก่ล้าแสดงออกมากนกั  การเสริมพลงัอํานาจด้วยการ
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ให้บุคคลมองเห็นคณุค่าในตนเอง กล่าวช่ืนชมให้กําลงัใจ รวมถึงการรับฟังความคิดเห็น จะส่งผลให้
กลุม่ผู้ มีสว่นร่วมเกิดความมัน่ใจ และกล้าแสดงออกมากขึน้  
 3. ปัจจัยภายนอกที่เป็นโอกาสและจุดแข ็ง (Opportunity and Threads) มีความสําคญั
ต่อการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ในโรงเรียนแบบมีส่วนร่วม ด้วยเหตุนี  ้เพ่ือให้กลุ่มผู้ มีส่วนร่วมได้
มองเห็นปัญหาและโอกาสในการพฒันาร่วมกันด้วยกิจกรรมการวิเคราะห์สภาวะแวดล้อม (SWOT 
Analysis)  สําหรับปัจจัยภายนอกท่ีถือเป็นโอกาสจากข้อค้นพบของการศึกษาครัง้ คือ ด้านสังคม
วฒันธรรมท่ีคนในชุมชนให้ความสําคญักับการศึกษาและพร้อมให้ความร่วมมือในทุกกิจกรรมของ
โรงเรียน และจดุแข็งของโรงเรียน ท่ีบคุลากรในโรงเรียนมีความรักสามคัคีกนั มีความรับผิดชอบ ตัง้ใจ 
และทุ่มเทในการปฏิบตังิาน ด้วยพืน้ฐานทางด้านสงัคมและวฒันธรรมของชมุชนและโรงเรียน ท่ีมีความ
ผกูพนักนัและชมุชนพร้อมท่ีจะให้ความร่วมมือกบัโรงเรียน เม่ือได้มาร่วมกระบวนการพฒันาศกัยภาพ
การจัดการเรียนรู้ตามกระบวนการวิจัยครัง้นี  ้พบว่า พฤติกรรมการมีส่วนร่วมของชุมชนมีการ
เปล่ียนแปลงเกิดขึน้ โดยเปล่ียนจากความร่วมมือแบบชายขอบท่ีจะเกิดขึน้เม่ือถกูโรงเรียนร้องขอ เป็น
การมีสว่นร่วมแบบสมบรูณ์ท่ีเกิดขึน้ในทกุขัน้ตอน การเข้ามามีสว่นร่วมเกิดขึน้ด้วยความเต็มใจ เพราะ
มีความรักและผกูพนักบัโรงเรียนเป็นพืน้ฐานอยู่แล้ว กอร์ปกบัการเห็นความตัง้ใจจริงในการปฏิบตัิงาน
ของผู้บริหารและครูในโรงเรียนท่ีได้พยายามพฒันาโรงเรียนมาโดยตลอด การดําเนินงานตามแบบ
แผนการวิจัยท่ีกําหนดขึน้ส่งผลให้โรงเรียนกับชุมชนมีความใกล้ชิดกันอย่างพ่ีน้อง คอยให้ความ
ช่วยเหลือซึง่กนั และกนั  ความสมัพนัธ์ระหว่างโรงเรียนกบัชมุชนแน่นแฟ้นขึน้ ทําให้เกิดความคลอ่งตวั
ในการดําเนินงาน ชมุชนเข้ามาโรงเรียนบอ่ยขึน้ ทัง้เข้าร่วมประชมุ ร่วมกิจกรรม เข้ามาพบปะพดูคยุกบั
คณะครู นกัเรียน ทัง้แบบเป็นทางการและไม่เป็นทางการ  สอดคล้องกับงานวิจยัของ ประทีป จนัทร
สิงห์ (2549) ท่ีกล่าวว่า การมีส่วนร่วมมีความสําคญัอย่างยิ่งในการพฒันาคณุภาพองค์กร เพราะเม่ือ
บุคคลได้เข้ามามีส่วนร่วมแล้ว จะไม่ค่อยเกิดการต่อต้านเก่ียวกบัแนวคิดและการดําเนินงาน รวมทัง้
ช่วยลดความขัดแย้งและความเครียดจากการทํางาน รู้สึกพึงพอใจในผลงานท่ีเกิดขึน้และเกิด
ความรู้สกึมีคณุคา่ในตนเอง รู้สกึเป็นเจ้าของและผกูพนักบัองค์กร ผลลพัธ์สดุท้ายคือ องค์กรมีคณุภาพ 
 4. การมีภูมิปัญญาท้องถิ่นและแหล่งการเรียนรู้ ท ี่หลากหลาย  ได้แก่  ภมูิปัญญา
ท้องถ่ิน ด้าน การทํานาแบบดัง้เดิม การปลกูป่า การทําการเกษตรแบบพอเพียง การถนอมอาหาร การ
ทํานํา้สมนุไพร การแปรรูปผลิตภณัฑ์จากฟักข้าว ช่างตีเหล็ก การวาดภาพ การจกัสานไม้ไผ่ การทํา
ขนมพืน้บ้าน การทําขนมไทย และการทําเตาชีวมวล แหล่งเรียนรู้ในชุมชน เช่น  วดัท่าแย้เจริญธรรม 
โรงเรียนบ้านท่าแย้  ป่าชมุชน แหลง่เรียนรู้ในโรงเรียน เช่น แปลงนาข้าว    แปลงเกษตร  โรงเรือนปลกู
ผกักางมุ้ง โรงเลีย้งสกุร โรงเลีย้งไก่ไข ่ ป่าเลีย้งเป็ด สระนํา้  สหกรณ์ร้านค้า โรงเพาะเห็ดนางฟ้า โรงปุ๋ ย
หมกันํา้หมกัชีวภาพ โรงเลีย้งไส้เดือน โรงเตานํา้ส้มควนัไม้  สวนสมนุไพรพืน้บ้าน ศนูย์พิพิธภณัฑ์
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ชมุชนบ้านท่าแย้  ห้องสมดุ ห้องคอมพิวเตอร์ เป็นต้น สว่นใหญ่เป็นแหลง่เรียนรู้ท่ีมีอยู่ในท้องถ่ิน และ
เกิดขึน้ตามสภาพบริบทและสภาพแวดล้อมของชุมชนและโรงเรียน  ซึ่งภูมิปัญญาท้องถ่ินและแหล่ง
เรียนรู้ของโรงเรียนท่ีมีลักษณะหลากหลายดังกล่าว นับเป็นแหล่งการเรียนรู้ท่ีมีคุณค่า ท่ีโรงเรียน
สามารถใช้เป็นแหล่งข้อมลู ข่าวสาร เพ่ือส่งเสริม สนบัสนนุให้นกัเรียน ได้แสวงหาความรู้และเรียนรู้ได้
ด้วยตนเองตามอัธยาศัย นอกจากนีค้รูยังใช้เป็นแหล่งข้อมูลในการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้
นกัเรียนเกิดการเรียนรู้ด้วยตนเอง ทัง้จากตวับคุคล สถานท่ี และประสบการณ์จริง สง่ผลให้นกัเรียนเกิด
การเรียนรู้อยา่งมีประสทิธิภาพ เกิดความรู้ ทกัษะการเรียนรู้อยา่งตอ่เน่ือง  
         เน่ืองจากโรงเรียนบ้านท่าแย้มีชุมชนท่ีค่อนข้างมีความเข้มแข็ง จึงส่งผลให้กระบวนการ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้ได้ผลเป็นท่ีน่าพอใจ ซึ่งสภาพชุมชนของโรงเรียนขนาดเล็กแต่ละแห่ง             
อาจแตกต่างกันออกไป ดงันัน้ ผู้บริหารและครูในโรงเรียนจะต้องเป็นหลกัให้ชุมชน  ครูในโรงเรียน
จะต้องมีความรักสามคัคีกนั สร้างศรัทธาให้เกิดขึน้กบัชมุชนทัง้ภายในและภายนอกโรงเรียน  มีมนษุย์
สมัพนัธ์ท่ีดี และเป็นแบบอย่างท่ีดีให้กับชุมชนในทางสร้างสรรค์ ต้องแสดงความเสียสละและความ
มุ่งมัน่ในการทํางานให้กบัชมุชนได้เห็นประจกัษ์  และต้องให้ความสําคญักบัชมุชน ร่วมงานต่างๆของ
ชุมชน ยอมรับฟังความคิดเห็นและข้อเสนอแนะต่างๆ และนํามาปรับปรุงพฒันาให้ชุมชนเห็นเป็นท่ี
ประจกัษ์ ว่าข้อเสนอแนะนัน้ได้ถกูนํามาดําเนินการอย่างจริงจงั เพ่ือจงูใจให้ชมุชนได้เข้ามามีส่วนร่วม
ในการดําเนินงานของโรงเรียน อีกประการหนึ่งคือ โรงเรียนจะต้องไม่เร่ียไรเงินจากชุมชนหรือ 
ผู้ปกครองนกัเรียน  เพราะผู้ปกครองนกัเรียนส่วนใหญ่ก็มีฐานะค่อนข้างยากจนอยู่แล้ว หากโรงเรียน
เร่ียไรเงินก็จะเป็นการเพิ่มภาระด้านคา่ใช้จ่ายและทําให้ชมุชนไมอ่ยากเข้ามาร่วมกิจกรรมกบัโรงเรียน    
 
ข้อเสนอแนะ 

 ในการวิจยัครัง้นีผู้้วิจยัมีข้อเสนอแนะ 3 ด้าน คือ ด้านการพฒันาการจดัการเรียนรู้  ด้านการ
นําผลการวิจยัไปใช้ และด้านการทําวิจยัครัง้ตอ่ไป 

1. ข้อเสนอแนะในการพัฒนาการจัดการเรียนรู้    
   1.1 การพฒันาการจดัการเรียนรู้ เป็นงานท่ีต้องใช้เวลาและต้องมีการศกึษาค้นคว้าข้อมลู
ต่าง ๆ เป็นอย่างดี  เช่น การศึกษาหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขัน้พืน้ฐาน หลักสูตรสถานศึกษา 
มาตรฐานการเรียนรู้ สาระการเรียนรู้  ส่ือและแหลง่เรียนรู้ การพฒันากระบวนการมีสว่นร่วมของชมุชน 
และการเสริมพลังอํานาจชุมชน ซึ่งกระบวนการดงักล่าวจะต้องมีการวางแผน และใช้เวลาในการ
ดําเนินงาน ซึง่เวลาท่ีเหมาะสมในการพฒันาการจดัการเรียนรู้ควรเป็นช่วงปิดเทอม วนัเสาร์ - อาทิตย์ 
หรือช่วงเวลาเย็นหลงัจากท่ีชมุชนเลกิงาน เพ่ือจะได้มีเวลาร่วมกนัพฒันาการจดัการเรียนรู้ให้มีคณุภาพ
สําหรับการพฒันาคณุภาพการจดัการศกึษาสําหรับโรงเรียนขนาดเลก็   
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  1.2 ควรมีการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการเก่ียวกับการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นการมี      
ส่วนร่วมระหว่างชุมชนกบัโรงเรียน  เพ่ือเป็นแนวทางในการจดัการเรียนรู้ท่ีสามารถตอบสนองความ
ต้องการของชมุชนและโรงเรียน และเป็นทางเลือกหนึ่งในการพฒันาการจดัการเรียนรู้สําหรับโรงเรียน
ในอนาคตตอ่ไป  
 2. ข้อเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช้ 
    2.1 โรงเรียนควรจัดให้มีการอบรมเชิงปฏิบตัิการ ในการออกแบบการจัดการเรียนรู้        
และเทคนิคการสอนท่ีหลากหลายให้กบัครู  ชมุชน หรือภมูิปัญญาท้องถ่ิน เพ่ือให้ผู้ มีสว่นเก่ียวข้องกบั
การจดัการเรียนรู้ได้มีเทคนิคการสอนท่ีสามารถดงึดดูและกระตุ้นให้นกัเรียนสนใจในการเรียนรู้ 
    2.2 หน่วยงานท่ีเก่ียวข้องควรสนับสนุนให้โรงเรียนขนาดเล็กในเครือข่ายการพัฒนา
คณุภาพการศกึษาอ่ืนๆ ได้นํากระบวนการการจดัการเรียนรู้ระดบัชัน้เรียนของโรงเรียนขนาดเล็กท่ีเน้น
การมีสว่นร่วมของชมุชน  ท่ีได้จากการวิจยัครัง้นี ้ไปดําเนินการทดลองใช้ในโรงเรียนอ่ืน เพ่ือให้เกิดการ
พฒันากระบวนการมีสว่นร่วม และเสริมสร้างความสมัพนัธ์อนัดีระหว่างโรงเรียนกบัชมุชน เพราะหาก
โรงเรียนและชมุชนมีความสมัพนัธ์อนัดีตอ่กนั ชมุชนก็จะมีความรักหวงแหน และร่วมกนัหาวิธีปอ้งกนั
ไมใ่ห้โรงเรียนถกูยบุ  

  2.3 เน่ืองจากการพฒันาศกัยภาพการจดัการเรียนรู้ของโรงเรียนขนาดเล็กท่ีเน้นการมี
ส่วนร่วมของชุมชนท่ีพฒันาขึน้นี ้พฒันาขึน้สําหรับโรงเรียนบ้านท่าแย้ ผลจากการพฒันาควรมีการ
ขยายผลในโรงเรียนขนาดเล็กอ่ืนๆ  ซึง่สิ่งสําคญัท่ีควรพฒันาให้เกิดขึน้คือการสร้างการมีส่วนร่วมของ
ชุมชน และการเสริมพลงัอํานาจเพ่ือให้ชุมชนแสดงศกัยภาพท่ีแท้จริงออกมา ซึ่งแต่ละชุมชนมีบริบท 
สภาพแวดล้อม แหลง่เรียนรู้ รวมถึงบคุลากรในโรงเรียนและชมุชนท่ีแตกตา่งกนั โดยนําแนวทางในการ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้  ไปประยุกต์และปรับให้เหมาะสมและพัฒนาให้มีประสิทธิภาพสําหรับ
โรงเรียนของตนเองตอ่ไป  
             3. ข้อเสนอแนะในการวิจยัครัง้ต่อไป  

  3.1 ควรมีการขยายการจดัการเรียนรู้ระดบัชัน้เรียนของโรงเรียนขนาดเล็กท่ีเน้นการมี
สว่นร่วมของชมุชน ในระดบัชัน้ประถมศกึษาตอนต้น (ป.1-3) ชัน้ประถมศกึษาตอนปลาย (ป.4-6) และ
โรงเรียนขยายโอกาสขนาดเล็ก ชัน้มธัยมศกึษาตอนต้น (ม.1-3) โดยยึดหลกัสตูรแกนกลางการศกึษา
ขัน้พืน้ฐาน นําเนือ้หาสาระในแตล่ะสาระการเรียนรู้ บรูณาการเข้ากบัสภาพจริงท่ีนกัเรียนได้ประสบพบ
เห็นเป็นประจําในชีวิตประจําวนั  เพ่ือให้นกัเรียนเข้าใจในเนือ้หา ภาคภมูิใจในท้องถ่ินและเห็นคณุค่า
ของการเรียนรู้ 
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     3.2 ควรมีการพฒันาการจดัการเรียนรู้ท่ีเน้นการมีส่วนร่วมระหว่างชุมชนและโรงเรียน
ขนาดต่างๆ ไม่เฉพาะโรงเรียนขนาดเล็กเท่านัน้ เพ่ือให้ได้กระบวนการจดัการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมและ
ครอบคลมุในแตล่ะบริบทมากยิ่งขึน้ 
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แบบประเมินความเหมาะสมและความสอดคล้อง 
ของการจัดการเรียนรู้ ระดบัชัน้เรียน สาํหรับนักเรียนชัน้ประถมศึกษาตอนปลาย (ป.4-6) 

ชุมชนรวมใจ เดก็ไทยพอเพียง  
คาํชีแ้จง  

 แบบประเมินนีสํ้าหรับผู้ เ ช่ียวชาญ ประเมินความเหมาะสมและความสอดคล้องของ
องค์ประกอบของการจดัการเรียนรู้ระดบัชัน้เรียนสําหรับนกัเรียนชัน้ประถมศึกษาตอนปลาย (ป.4-6)  
ชุมชนรวมใจ เด็กไทยพอเพียง  รวมถึงเคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยั ตามกรอบประเด็นท่ีผู้วิจยักําหนดไว้  
แบบประเมินนีมี้   2  ตอน คือ  

ตอนท่ี  1 ประเมินความเหมาะสมขององค์ประกอบของการจัดการเรียนรู้ระดับชัน้เรียน         
เป็นแบบสอบถามมาตราสว่นประมาณคา่  5 ระดบั  เกณฑ์การให้คะแนนความเหมาะสม  ดงันี ้

  5   หมายถงึ   เหมาะสมมากท่ีสดุ     
              4   หมายถงึ   เหมาะสมมาก     
           3   หมายถงึ   เหมาะสมปานกลาง   
              2   หมายถึง  เหมาะสมน้อย   
           1  หมายถงึ   เหมาะสมน้อยท่ีสดุ    

 ตอนท่ี  2  แบบประเมินความสอดคล้องขององค์ประกอบภายในร่างการจดัการเรียนรู้ระดบัชัน้
เ รียนสําหรับนักเ รียนชัน้ประถมศึกษาตอนปลาย  (ป .4-6)   ชุมชนรวมใจ  เด็กไทยพอเพียง                     
เป็นแบบสอบถามมาตราสว่นประมาณคา่ 3 ระดบั  เกณฑ์การให้คะแนนความสอดคล้อง ดงันี ้      

+1   หมายถงึ   สอดคล้อง   
  0 หมายถงึ   ไมแ่น่ใจ   
-1  หมายถงึ   ไมส่อดคล้อง        

ขออนุเคราะห์จากผู้ เช่ียวชาญ พิจารณาคณุภาพของเคร่ืองมือ โดยพิจารณาความเหมาะสม 
และความสอดคล้องของการจดัการเรียนรู้ระดบัชัน้เรียนการจดัการเรียนรู้ระดบัชัน้เรียนสําหรับนกัเรียน
ชัน้ประถมศกึษาตอนปลาย (ป.4-6)  ชมุชนรวมใจ เด็กไทยพอเพียง  โดยให้ทําเคร่ืองหมาย  ลงใน
ช่องรายการทางขวามือ   หากท่านมีข้อเสนอแนะเพิ่มเติม   แก้ไขอย่างไร  กรุณาเสนอแนะไว้ใน
ข้อเสนอแนะเพิ่มเตมิของแบบสอบถามด้วย 

ผู้วิจยัขอขอบพระคณุท่านเป็นอยา่งสงูท่ีได้พิจารณาตรวจสอบคณุภาพของแบบประเมินความ
เหมาะสม และความสอดคล้องของหลกัสตูร  และให้ความคดิเห็นมา  ณ  ท่ีนี ้

      นภสัวรรณ์    วิเศษสงิห์ 

ผู้วิจยั 
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แบบประเมินความเหมาะสมของร่างการจัดการเรียนรู้ ระดบัชัน้เรียน 
สาํหรับนักเรียนชัน้ประถมศึกษาตอนปลาย (ป.4-6) ชุมชนรวมใจ เดก็ไทยพอเพียง 

---------------------------------------------------------------------------- 
ตอนที่   1   คาํชีแ้จง    

ขออนุเคราะห์จากผู้ เช่ียวชาญ พิจารณาความเหมาะสมของร่างการจัดการเรียนรู้ระดับ          
ชัน้เรียน โดยให้ทําเคร่ืองหมาย  ลงในช่องทางขวามือ   หากท่านมีข้อเสนอแนะเพิ่มเตมิแก้ไขอยา่งไร
กรุณาเสนอแนะไว้ในข้อเสนอแนะเพิ่มเตมิของแบบสอบถามด้วย 

 
รายการประเมิน 

ระดบัความเหมาะสม 
มาก 
ท่ีสดุ 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ท่ีสดุ 

1 .ภาพรวมของหลักสูตร  
1.1 สภาพปัญหาและความจําเป็นมีเหตผุลสมควรท่ีจะพฒันา
กระบวนการจดัการเรียนรู้ท่ีเน้นการมีสว่นร่วมระหวา่งชมุชนและ
โรงเรียนขนาดเลก็ 

     

1.2  ปัญหาเหมาะสมกบับริบทของโรงเรียนขนาดเลก็และชมุชน      
1.3 หลกัการเหมาะสมและมีความเป็นไปได้ในการนําไปปฏิบติั      
1.4 จดุมุง่หมาย ตรงตามความต้องการของชมุชน      
1.5 การจดัการเรียนรู้มีความเหมาะสมในการนําไปใช้เพ่ือ
พฒันานกัเรียนในโรงเรียนขนาดเลก็ 

     

1.6 กระบวนการจดัการเรียนรู้มีความเหมาะสมกบัแนวทางใน
การแก้ปัญหาโรงเรียนขนาดเลก็ 

     

1.7 คณุลกัษณะท่ีพงึประสงค์ของนกัเรียนตามจดัการเรียนรู้
เหมาะสมกบัความต้องการของชมุชน 

     

1.8 ตวัชีว้ดัความสําเร็จมีความเหมาะสมและเป็นไปได้      
1.9 กิจกรรมการเรียนรู้มีความเหมาะสมกบัความต้องการและ
บริบทของชมุชน 

     

1.10 กิจกรรมการเรียนรู้เปิดโอกาสให้ชมุชนและนกัเรียนเข้ามา
มีสว่นร่วม 

     

1.11 กิจกรรมการเรียนรู้ยดึผู้ เรียนเป็นสําคญั      
1.12 ส่ือและแหลง่เรียนรู้มีความเหมาะสม      
1.13 การวดัและประเมินผลใช้วิธีการท่ีหลากหลาย      
1.15 การวดัและประเมินผลเน้นการประเมินตามสภาพจริง      
2. แผนการจัดการเรียนรู้  
2.1 แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 1 โครงงานคณุธรรม 
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รายการประเมิน 

ระดบัความเหมาะสม 
มาก 
ท่ีสดุ 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ท่ีสดุ 

2.1.1  กิจกรรมการเรียนรู้สอดคล้องกบัผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวงั      
2.1.2  ผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวังครอบคลุมด้านความรู้ ทักษะ 
และคณุลกัษณะทัพ่งึประสงค์ 

     

2.13  ระยะเวลาในการจดักิจกรรมการเรียนรู้เหมาะสม      
2.1.4  กิจกรรมการเรียนรู้กระตุ้นให้ผู้ เรียนได้ค้นพบและสร้าง
องค์ความรู้ด้วยตนเอง 

     

2.1.5  ส่ือและแหลง่เรียนรู้เหมาะสม      
2.1.6  การวดัประเมินผลครอบคลมุด้านความรู้ ทกัษะ 
คณุลกัษณะท่ีพงึประสงค์ 

     

2.2 แผนการจัดการเรียนรู้ ท ี่  2  อาชีพในชุมชน
2.2.1  กิจกรรมการเรียนรู้สอดคล้องกบัผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวงั      
2.2.2  ผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวังครอบคลุมด้านความรู้ ทักษะ 
และคณุลกัษณะท่ีพงึประสงค์ 

     

2.2.3  ระยะเวลาในการจดักิจกรรมการเรียนรู้เหมาะสม      
2.2.4  กิจกรรมการเรียนรู้กระตุ้นให้ผู้ เรียนได้ค้นพบและสร้าง
องค์ความรู้ด้วยตนเอง 

     

2.2.5  ส่ือและแหลง่เรียนรู้เหมาะสม      
2.2.6  การวดัประเมินผลครอบคลมุด้านความรู้ ทกัษะ 
คณุลกัษณะท่ีพงึประสงค์ 

     

2.3 แผนการจัดการเรียนรู้ ท ี่   3   อาชีพที่ฉ ันอยากเป็น
2.3.1  กิจกรรมการเรียนรู้สอดคล้องกบัผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวงั      
2.3.2  ผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวังครอบคลุมด้านความรู้ ทักษะ 
และคณุลกัษณะท่ีพงึประสงค์ 

     

2.3.3 ระยะเวลาในการจดักิจกรรมการเรียนรู้เหมาะสม      
2.3.4 กิจกรรมการเรียนรู้กระตุ้นให้ผู้ เรียนได้ค้นพบและสร้าง      
องค์ความรู้ด้วยตนเอง      
2.3.5 ส่ือและแหลง่เรียนรู้เหมาะสม      
2 .3 .6 การวัดประเมินผลครอบคลุมด้านความรู้  ทักษะ 
คณุลกัษณะท่ีพงึประสงค์ 

     

2.4   แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี  4  เศรษฐกิจในชมุชน 
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รายการประเมิน 

ระดบัความเหมาะสม 
มาก 
ท่ีสดุ 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ท่ีสดุ 

2.4.1 กิจกรรมการเรียนรู้สอดคล้องกบัผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวงั      
2.4.2  ผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวังครอบคลุมด้านความรู้ ทักษะ 
และคณุลกัษณะท่ีพงึประสงค์ 

     

2.4.3  ระยะเวลาในการจดักิจกรรมการเรียนรู้เหมาะสม      
2.4.4 กิจกรรมการเรียนรู้กระตุ้นให้ผู้ เรียนได้ค้นพบและสร้าง
องค์ความรู้ด้วยตนเอง 

     

2.4.5  ส่ือและแหลง่เรียนรู้เหมาะสม      
2.4.6  การวดัประเมินผลครอบคลมุด้านความรู้ ทกัษะ 
คณุลกัษณะท่ีพงึประสงค์ 

     

2.5 แผนการจัดการเรียนรู้ ท ี่ 5 เศรษฐกจิพอเพียง
2.5.1 กิจกรรมการเรียนรู้สอดคล้องกบัผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวงั      
2.5.2  ผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวังครอบคลุมด้านความรู้ ทักษะ 
และคณุลกัษณะท่ีพงึประสงค์ 

     

2.5.3  ระยะเวลาในการจดักิจกรรมการเรียนรู้เหมาะสม      
2.5.4  กิจกรรมการเรียนรู้กระตุ้นให้ผู้ เรียนได้ค้นพบและสร้าง
องค์ความรู้ด้วยตนเอง 

     

2.5.5  ส่ือและแหลง่เรียนรู้เหมาะสม      
2.5.6  การวดัประเมินผลครอบคลมุด้านความรู้ ทกัษะ 
คณุลกัษณะท่ีพงึประสงค์ 

     

2.6 แผนการจัดการเรียนรู้ ท ี่ 6 ทรัพยากรมีน้อย ใช้สอยอย่างรู้ คุณค่า
2.6.1 กิจกรรมการเรียนรู้สอดคล้องกบัผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวงั      
2.6.2 ผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวงัครอบคลมุด้านความรู้ ทกัษะ และ
คณุลกัษณะท่ีพงึประสงค์ 

     

2.6.3 ระยะเวลาในการจดักิจกรรมการเรียนรู้เหมาะสม      
2.6.4 กิจกรรมการเรียนรู้กระตุ้นให้ผู้ เรียนได้ค้นพบและสร้าง
องค์ความรู้ด้วยตนเอง 

     

2.6.5 ส่ือและแหลง่เรียนรู้เหมาะสม      
2.6.6 การวดัประเมินผลครอบคลมุด้านความรู้ ทกัษะ 
คณุลกัษณะท่ีพงึประสงค์ 

     

2.7 แผนการจัดการเรียนรู้  ที่ 7 โครงงานอาชีพ
2.7.1 กิจกรรมการเรียนรู้สอดคล้องกบัผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวงั      
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รายการประเมิน  

ระดบัความเหมาะสม 
มาก 
ท่ีสดุ 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ท่ีสดุ 

2.7.2  ผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวังครอบคลุมด้านความรู้ ทักษะ 
และคณุลกัษณะท่ีพงึประสงค์ 

     

2.7.3  ระยะเวลาในการจดักิจกรรมการเรียนรู้เหมาะสม      

2.7.4  กิจกรรมการเรียนรู้กระตุ้นให้ผู้ เรียนได้ค้นพบและสร้าง
องค์ความรู้ด้วยตนเอง 

     

2.7.5  ส่ือและแหลง่เรียนรู้เหมาะสม      

2.7.6 การวดัประเมินผลครอบคลมุด้านความรู้ ทกัษะ 
คณุลกัษณะท่ีพงึประสงค์ 

     

2.8 แผนการจัดการเรียนรู้ ท ี่ 8 ตลาดนัดพอเพียง

2.8.1 กิจกรรมการเรียนรู้สอดคล้องกบัผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวงั      

2.8.2  ผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวังครอบคลุมด้านความรู้ ทักษะ 
และคณุลกัษณะท่ีพงึประสงค์ 

     

2.8.3  ระยะเวลาในการจดักิจกรรมการเรียนรู้เหมาะสม      

2.8.4 กิจกรรมการเรียนรู้กระตุ้นให้ผู้ เรียนได้ค้นพบและสร้าง
องค์ความรู้ด้วยตนเอง 

     

2.8.5 ส่ือและแหลง่เรียนรู้เหมาะสม      

2.8.6 การวดัประเมินผลครอบคลมุด้านความรู้ ทกัษะ 
คณุลกัษณะท่ีพงึประสงค์ 

     

2.9 แผนการจัดการเรียนรู้ ท ี่ 9 การถอดบทเรียน  
2.9.1 กิจกรรมการเรียนรู้สอดคล้องกบัผลการเรียนรู้ 
ท่ีคาดหวงั 

     

2.9.2 ผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวงัครอบคลมุด้านความรู้ ทกัษะ และ
คณุลกัษณะท่ีพงึประสงค์ 

     

2.9.3 ระยะเวลาในการจดักิจกรรมการเรียนรู้เหมาะสม      
2.9.4 กิจกรรมการเรียนรู้กระตุ้นให้ผู้ เรียนได้ค้นพบและสร้าง
องค์ความรู้ด้วยตนเอง 

     

2.9.5  ส่ือและแหลง่เรียนรู้เหมาะสม      
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ข้อเสนอแนะเพิ่มเตมิ เพ่ือปรับปรุงกระบวนการจดัการเรียนรู้
....................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................... 

ลงช่ือ..........................................................ผู้ เช่ียวชาญ 

    (...........................................................................) 

 

 

รายการประเมิน 

ระดบัความเหมาะสม 

มาก 
ท่ีสดุ 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ท่ีสดุ 

2 .9 .6การวัดประเ มินผลครอบคลุม ด้านความ รู้  ทักษะ 
คณุลกัษณะท่ีพงึประสงค์ 

     

2.10 แผนการจัดการเรียนรู้ ท ี่ 10 นิทรรศการ      

2.10.1 กิจกรรมการเรียนรู้สอดคล้องกบัผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวงั      

2.10.2 ผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวังครอบคลุมด้านความรู้ ทักษะ 
และคณุลกัษณะท่ีพงึประสงค์ 

     

2.10.3 ระยะเวลาในการจดักิจกรรมการเรียนรู้เหมาะสม      

2.10.4 กิจกรรมการเรียนรู้กระตุ้นให้ผู้ เรียนได้ค้นพบและสร้าง
องค์ความรู้ด้วยตนเอง 

     

2.10.5 ส่ือและแหลง่เรียนรู้เหมาะสม      

2.10.6 การวดัประเมินผลครอบคลมุด้านความรู้ ทกัษะ 
คณุลกัษณะท่ีพงึประสงค์ 
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ภาคผนวก ข  
แบบประเมินความสอดคล้องของร่างการจัดการเรียนรู้ ระดบัชัน้เรียน 
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แบบประเมินความสอดคล้องของร่างการจัดการเรียนรู้ ระดบัชัน้เรียน 
สาํหรับนักเรียนชัน้ประถมศึกษาตอนปลาย (ป. 4-6) 

ชุมชนรวมใจ เดก็ไทยพอเพียง  
---------------------------------------------------------------------- 

ตอนที่  2  คาํชีแ้จง  
ขออนุเคราะห์จากผู้ เช่ียวชาญ พิจารณาความสอดคล้อง ของการจดัการเรียนรู้ระดบัชัน้เรียน 

โดยให้ทําเคร่ืองหมาย  ลงในช่องทางขวามือ   หากท่านมีข้อเสนอแนะเพิ่มเติมแก้ไขอย่างไร  กรุณา
เสนอแนะไว้ในข้อเสนอแนะเพิ่มเตมิของแบบสอบถามด้วย 

   
รายการประเมิน 

ระดบัความคดิเหน็  
 ข้อเสนอแนะ สอดคล้อง 

+1 
ไมแ่น่ใจ 

0 
ไมส่อดคล้อง 

-1 
1.หลกัการของการจดัการเรียนรู้กบัปัญหาและความจําเป็น     
2.หลกัการของการจดัการเรียนรู้กบัจดุมุง่หมาย     

3.หลกัการของการจดัการเรียนรู้กบัอตัลกัษณ์เดก็ดี     

4.หลกัการของการจดัการเรียนรู้กบัโครงสร้างเนือ้หา     
5.หลกัการของการจดัการเรียนรู้กบัการวดัและประเมินผล     
6.จดุมุง่หมายของการจดัการเรียนรู้กบัปัญหาและความ
จําเป็น 

    

7.จดุมุง่หมายของการจดัการเรียนรู้กบัอตัลกัษณ์เดก็ดี     
8.จดุมุง่หมายของการจดัการเรียนรู้กบัโครงสร้างเนือ้หา     
9.จดุมุง่หมายของการจดัการเรียนรู้กบักิจกรรมการเรียนรู้     
10.จดุมุง่หมายของการจดัการเรียนรู้กบัการวดั                      
และประเมินผล 

    

11 .กิจกรรมการเรียนรู้กบัโครงสร้างเวลาเรียน     
12.  กิจกรรมการเรียนรู้กบัโครงสร้างเนือ้หา     
13. กิจกรรมการเรียนรู้กบัอตัลกัษณ์เดก็ดี     
14. กิจกรรมการเรียนรู้กบัส่ือและแหลง่เรียนรู้     
15.  กิจกรรมการเรียนรู้กบัการวดัและประเมินผล     

ลงช่ือ..........................................................ผู้ เช่ียวชาญ 

      (...........................................................................) 
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ภาคผนวก ค 
แบบสอบถามเรื่องความสุขในการเรียนรู้ ของนักเรียน  
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แบบสอบถามเรื่องความสุขในการเรียนรู้ ของนักเรียน 
สาํหรับนักเรียนชัน้ประถมศึกษาตอนปลาย (ป. 4-6)   ชุมชนรวมใจ เดก็ไทยพอเพียง 

------------------------------------------------------------ 
คาํชีแ้จง    โปรดทําเคร่ืองหมาย        ลงใน       หน้าข้อความท่ีเป็นจริง 
ตอนที่ 1  สถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถามและข้อมลูทัว่ไป 

1. เพศ 
               ชาย                หญิง             

2.  ระดบัการศกึษา 
                                ประถมศกึษาปีท่ี   4            ประถมศกึษาปีท่ี   5       ประถมศกึษาปีท่ี   6 
ตอนที่   2   ความสขุในการเรียนรู้ของนกัเรียน  

ใช้แบบประเมินความสขุในการเรียนรู้ของ คูบ่ญุ ศกนุตนาค (2552)   
 

รายการประเมิน 
ระดบัความสุขในการเรียนรู้  

มากท่ีสดุ 
5 

มาก 
4 

ปานกลาง 
3 

น้อย 
2 

น้อยท่ีสดุ 
1 

ความรู้ สกึท ี่มีต่อตนเอง      
1. ข้าพเจ้ารู้สกึสนกุในการเรียน      

2. ข้าพเจ้าให้ความสําคญักบัสิง่ท่ีครูสอน      

3.เม่ือข้าพเจ้าเรียนหน่วยการเรียนรู้ระดับชัน้เรียนข้าพเจ้าจะ
มาถงึห้องเรียนก่อนเวลาเสมอ 

     

4. ข้าพเจ้ามุ่งมัน่ท่ีจะทํางานท่ีได้รับมอบหมาย ในการเรียนตาม
หน่วยการเรียนรู้ระดับชัน้เรียนให้สําเร็จ แม้จะยากลําบาก
เพียงใด 

     

5. ข้าพเจ้าเต็มใจทํางานใดๆ ท่ีได้รับมอบหมายหน่วยการเรียนรู้
ระดบัชัน้เรียน 

     

6. ข้าพเจ้ามีความต่ืนเต้น ยินดีท่ีจะได้เรียนรู้สิ่งใหม่ๆในหน่วย
การเรียนรู้ระดบัชัน้เรียน 

     

7. ข้าพเจ้ารู้สึกเพลิดเพลินกับการทํางานท่ีได้รับมอบหมายใน
หน่วยการเรียนรู้ระดบัชัน้เรียน 

     

8. ข้าเจ้าไม่เคยรู้สกึว่าถกูบงัคบัให้เข้าเรียนตามหน่วยการเรียนรู้
ระดบัชัน้เรียน 

     

9. ข้าพเจ้าทบทวนเนือ้หาวิชาตามหน่วยการเรียนรู้ระดับชัน้
เรียน หลงัจากท่ีได้เรียนมาอยา่งสม่ําเสมอ 
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รายการประเมิน 

ระดบัความพงึพอใจ 
มากท่ีสดุ 

5 
มาก 

4 
ปานกลาง 

3 
น้อย 

2 
น้อยท่ีสดุ 

1 
10. ข้าพเจ้าชอบค้นคว้าหาความรู้เพิ่มเติมเก่ียวกบัเนือ้หาสาระ
ตามหน่วยการเรียนรู้ระดบัชัน้เรียน 

     

ด้านความรู้ สกึท ี่มีต่อหน่วยการเรียนรู้ ท ี่เรียน  
11. ข้าพเจ้าพอใจในเนือ้หาวิชาในหน่วยการเรียนรู้ระดับชัน้
เรียนท่ีได้เรียนไป 

     

12.  ข้าพเจ้าชอบเรียนเนือ้หาวิชาในหน่วยการเรียนรู้ระดบัชัน้
เรียน 

     

13. ข้าพเจ้าให้ความเอาใจใส่ในการเรียนตามหน่วยการเรียนรู้
ระดบัชัน้เรียน 

     

14. ข้าพเจ้าสามารถทําแบบฝึกหัด ใบงานในการเรียนตาม
หน่วยการเรียนรู้ระดบัชัน้เรียนได้ 

     

15. ข้าพเจ้าทําความเข้าใจเนือ้หาวิชาในหน่วยการเรียนรู้
ระดบัชัน้เรียนท่ีศกึษาได้ด้วยตนเอง 

     

16. ข้าพเจ้าพอใจในผลการเรียนหน่วยการเรียนรู้ระดบัชัน้เรียน      

ความรู้ สกึต่อบุคคลแวดล้อม      
17.ข้าพเจ้าจะยินดีและยกยอ่งเพ่ือเสมอ เม่ือเพ่ือนทําถกูต้อง      
18. ข้าพเจ้าปรับตัวในชัน้เรียนท่ีเรียนตามหน่วยการเรียนรู้
ระดบัชัน้เรียนได้ 

     

19. ข้าพเจ้าให้ความร่วมมือในการทํากิจกรรมต่างๆตามหน่วย
การเรียนรู้ระดบัชัน้เรียน 

     

20. ข้าพเจ้าคิดวา่ความสําเร็จในการเรียนรู้ตามหน่วยการเรียนรู้
ระดบัชัน้เรียน เกิดจากทกุคนต้องร่วมมือกนั 

     

21. ในการเรียนตามหน่วยการเรียนรู้ระดบัชัน้เรียน เพ่ือนๆ
ยอมรับความคิดเหน็ของข้าพเจ้า 

     

22. เม่ือข้าพเจ้ามีความคิดเห็นไม่ตรงกบัเพ่ือน ข้าพเจ้าสามารถ
อธิบายเหตผุลท่ีเขายอมรับได้ 

     

23. ข้าพเจ้ารู้สึกพอใจท่ีได้แลกเปล่ียนความคิดเห็นเก่ียวกับ
หน่วยการเรียนรู้ระดบัชัน้เรียนกบัเพ่ือนๆ 

     

24. ข้าพเจ้าร่วมยินดีกับเพ่ือนๆท่ีได้คะแนนหรือผลการเรียน 
ตามหน่วยการเรียนรู้ระดบัชัน้เรียน ดีกวา่ข้าพเจ้า 
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รายการประเมิน 

ระดบัความพงึพอใจ 

มากท่ีสดุ 

5 

มาก 

4 

ปานกลาง 

3 

น้อย 

2 

น้อยท่ีสดุ 

1 

25. ข้าพเจ้ารู้สกึชอบและพอใจ หากได้ทํางานกลุ่มในหน่วยการ
เรียนรู้ระดับชัน้เรียน เพราะจะได้แลกเปล่ียนความคิดเห็นกับ
เพ่ือนๆทําให้ได้ผลงานท่ีดี 

     

 

ข้อเสนอแนะเพิ่มเตมิ
....................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................... 
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………… 
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ภาคผนวก ง 
แบบสอบถามความพงึพอใจต่อการจดันิทรรศการแสดงผลงานนักเรียน 
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แบบสอบถามความพงึพอใจต่อการจดันิทรรศการแสดงผลงานนักเรียน 
การพฒันาศกัยภาพการจดัการเรียนรู้ของโรงเรียนขนาดเลก็ท่ีเน้นการมีสว่นร่วมของชมุชน 

------------------------------------------------------------------------- 
คาํชีแ้จง  โปรดทําเคร่ืองหมาย        ลงใน       หน้าข้อความท่ีเป็นจริงตรงกบัตวัท่าน 
ตอนที่ สถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถามและข้อมูลท ั่วไป 

1.   เพศ       ชาย            หญิง             
2. ระดบัการศกึษา 

    ประถมศกึษา   มธัยมศกึษาตอนต้น   มธัยมศกึษาตอนปลาย 
    ปริญญาตรี   ปริญญาโท   สงูกวา่ปริญญาโท  
           อ่ืนๆ ...............................................................     

3. ตําแหน่ง 
    ครู                       นกัเรียน       ผู้บริหาร 

   ศกึษานิเทศก์    คณะกรรมการสถานศกึษา    ผู้ปกครองนกัเรียน 
   ปราชญ์ชาวบ้าน/ภมูิปัญญาท้องถ่ิน                       อ่ืนๆ............................ 
ตอนที่  2     ความพงึพอใจตอ่นิทรรศการแสดงผลงานนกัเรียน 

 
รายการประเมนิ  

ระดับความพงึพอใจ 
มากท่ีสดุ 

5 
มาก 

4 
ปานกลาง 

3 
น้อย 

2 
น้อยท่ีสดุ 

1 
1. ความรู้ท่ีได้รับจากนิทรรศการตรงกบัความต้องการ      
2.การให้ความรู้ของนกัเรียนประจําฐานแตล่ะโครงงาน      
3. ความน่าสนใจของการจดันิทรรศการ      
4. เนือ้หาสาระ ท่ีจดัแสดงนิทรรศการ      
5. ผลติภณัฑ์ หรือ ผลงานท่ีนํามาแสดง      
6. ประโยชน์ของเอกสารท่ีนํามาเผยแพร่      
7. การประชาสมัพนัธ์ เชิญชวน และให้ความรู้      
8. ประโยชน์ตอ่การนําไปใช้      
9. สถานท่ีในการจดันิทรรศการ มีความเหมาะสม      
10. ความพงึพอใจในภาพรวมของนิทรรศการ      
ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................................... 
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ภาคผนวก จ 
แบบสอบถามความพงึพอใจต่อการมีส่วนร่วมของชุมชน 
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แบบสอบถามความพงึพอใจต่อการมีส่วนร่วมของชุมชน  
การพฒันาศกัยภาพการจดัการเรียนรู้ของโรงเรียนขนาดเลก็ท่ีเน้นการมีสว่นร่วมของชมุชน 

--------------------------------------------------------------------------------- 
คาํชีแ้จง    โปรดทําเคร่ืองหมาย        ลงใน       หน้าข้อความท่ีเป็นจริง 
ตอนที่  1   สถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถามและข้อมูลท ั่วไป 

1. เพศ         ชาย     หญิง             
2.  ระดบัการศกึษา 
                   ประถมศกึษา   มธัยมศกึษาตอนต้น      มธัยมศกึษาตอนปลาย     
ปริญญาตรี   ปริญญาโท                   อ่ืนๆ........................                           

3. ตําแหน่ง 
    ครู                       นกัเรียน   ผู้บริหาร 

   ศกึษานิเทศก์    คณะกรรมการสถานศกึษา 
   ปราชญ์ชาวบ้าน/ภมูิปัญญาท้องถ่ิน                    อ่ืนๆ.......................... 
ตอนที่  2   ความพงึพอใจการมีส่วนร่วมของชุมชน 
   

 
รายการประเมิน 

ระดบัความพงึพอใจ 
มาก 
ท่ีสดุ 

5 

มาก 
 
4 

ปาน
กลาง 

3 

น้อย 
 
2 

น้อย
ท่ีสดุ 

1 
1. การมีส่วนร่วมในการระดมความคดิ  
  1.1 มีสว่นร่วมในการค้นหาปัญหา สาเหตขุองปัญหา        
  1.2 มีสว่นร่วมในการตดัสนิใจ      
  1.3 มีส่วนร่วมกําหนดความต้องการของชุมชนในด้านการจัดการ
จดัการศกึษาของโรงเรียน 

     

   1.4 มีสว่นร่วมในการจดัลําดบัความสําคญัความต้องการในการจดั
การศกึษา 

     

2. การมีส่วนร่วมในการวางแผน   
   2.1 มีสว่นร่วมในการแสดงความคิดเหน็        

   2.2  มีส่วนร่วมในการกําหนดนโยบาย วัตถุประสงค์ กําหนดวิธี
และแนวทางการดําเนินงาน 

     

   2.3 มีส่วนร่วมในการกําหนดทรัพยากรและแหล่งของทรัพยากรท่ี
จะใช้ในการดําเนินงาน 
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รายการประเมิน 

ระดบัความพงึพอใจ 

มาก 

ท่ีสดุ 

5 

มาก 

 

4 

ปาน
กลาง 

3 

น้อย 

 

2 

น้อย
ท่ีสดุ 

1 

3. การมีส่วนร่วมในการดาํเนินการพัฒนา
   3.1 มีสว่นร่วมนําแผนงานท่ีวางไว้ ไปร่วมมือกนัปฏิบติังาน      
   3.2  มีสว่นร่วมสง่เสริมช่วยเหลือให้การปฏิบติังานสําเร็จตามแผน      
   3.3 มีสว่นร่วมสนบัสนนุด้านวสัดอุปุกรณ์ แรงงาน ทนุ      
   3.4  มีสว่นร่วมประสานความร่วมมือจากหน่วยงานภายนอก      
4.  การมีส่วนร่วมในการตดิตามและประเมนิผล 
   4.1 มีสว่นร่วมในการติดตามผลการทํางานท่ีร่วมกนัปฏิบติั      

   4.2 มีส่วนร่วมประเมินงานหรือโครงการท่ีได้ร่วมกนัดําเนินการนัน้ 
บรรลวุตัถปุระสงค์ตามท่ีกําหนดไว้หรือไม ่

     

   4.3  มีสว่นร่วมแก้ไขปรับปรุงพฒันาให้ดีขึน้      
5.การมีส่วนร่วมในการชื่นชมยนิดีต่อผลที่เกดิข ึน้       
  5.1  มีสว่นร่วมจดักิจกรรมแสดงผลงาน      
  5.2  มีสว่นร่วมในการเผยแพร่ผลงาน       
 

ข้อเสนอแนะเพิ่มเตมิ 
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................ 
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ภาคผนวก ฉ 
แบบสอบถามด้านความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนขนาดเล็กกับชุมชน 
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แบบสอบถามด้านความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนขนาดเล็กกับชุมชน  
การพฒันาศกัยภาพการจดัการเรียนรู้ ท่ีเน้นการมีสว่นร่วมระหวา่งชมุชนและโรงเรียนขนาดเลก็ 

------------------------------------------------------------ 
คาํชีแ้จง  โปรดทําเคร่ืองหมาย        ลงใน       หน้าข้อความท่ีเป็นจริง 
ตอนที่ สถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถามและข้อมูลท ั่วไป 
         1.   เพศ        ชาย     หญิง             

2. ระดบัการศกึษา 
    ประถมศกึษา   มธัยมศกึษาตอนต้น   มธัยมศกึษาตอนปลาย 
    ปริญญาตรี   ปริญญาโท   สงูกวา่ปริญญาโท  
           อ่ืนๆ ...............................................................     

3. ตําแหน่ง 
    ครู                       นกัเรียน   ผู้ อํานวยการสถานศกึษา 

   ศกึษานิเทศก์    คณะกรรมการสถานศกึษา 
   ปราชญ์ชาวบ้าน/ภมูิปัญญาท้องถ่ิน         อ่ืนๆ......................................... 
ตอนที่  2     ความสมัพนัธ์ระหวา่งโรงเรียนกบัชมุชน  
ข้อ 

 

 
รายการประเมิน 

ระดบัความคดิเหน็ 
มาก 
ท่ีสดุ 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ท่ีสดุ 

งานให้บริการชุมชน  

1 การเผยแพร่ข้อมลูข่าวสาร ด้านวิชาการ อาชีพ แก่ชมุชน      
2  การให้คําแนะนํา ปรึกษาหารือ  เม่ือชุมชนต้องการความ

ช่วยเหลือ 
     

3 การให้บริการด้านอาคารสถานท่ี วสัดอุปุกรณ์แก่ชมุชน      
งานรับความช่วยเหลือและสนับสนุนจากชุมชน

4 การเชิญภมิูปัญญาท้องถ่ิน ปราชญ์ชาวบ้าน มาเป็นวิทยากรใน
โรงเรียน 

     

5 การขอความช่วยเหลือจากชมุชนด้านแรงงาน      
6 การขอความช่วยเหลือจากชมุชนด้านวสัด ุอปุกรณ์      
7 การขอความช่วยเหลือจากชมุชนด้านงบประมาณ      
8 การขอความช่วยเหลือจากชมุชนด้านการให้คําแนะนํา ปรึกษา      
9 โรงเรียนออกเกียรติบตัรหรือเคร่ืองหมายตอบแทนแก่ชมุชน      
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 ข้อ 

 

รายการประเมิน 

ระดบัความเหมาะสม 

มาก 
ท่ีสดุ 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ท่ีสดุ 

งานเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนและหน่วยงานอื่น
10 ร่วมกบัหน่วยงานอ่ืนในการพฒันาโรงเรียนและชมุชน      
11 ร่วมกับหน่วยงานอ่ืนจัดงานวนัสําคญัต่างๆ วนัพ่อ วนัแม่ เป็น

ต้น 
     

งานเกี่ยวกับคณะกรรมการสถานศกึษาขัน้พ ืน้ฐาน
12 จัดให้มีการสรรหา แต่งตัง้คณะกรรมการสถานศึกษาตาม

ระเบียบ 
     

13 จัดให้มีการเสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจ บทบาทหน้าท่ีของ
คณะกรรมการสถานศกึษา 

     

14 จดัให้มีการประชมุคณะกรรมการสถานศกึษาตามระเบียบ      
15 ให้คณะกรรมการสถานศึกษามีส่วนร่วมในการจัดและพัฒนา

การศกึษา 
     

16 การรายงานผลการศกึษาของโรงเรียนตอ่คณะกรรมการ
สถานศกึษา 

     

17 จดัตัง้กลุม่ ชมรม เพ่ือแสวงหาแนวทางและความร่วมมือจาก
ชมุชน 

     

18 สนบัสนนุให้กลุม่ หรือชมรมท่ีจดัตัง้ขึน้มีโอกาสให้คําปรึกษา
และจดักิจกรรมช่วยเหลือโรงเรียน 

     

งานประชาสัมพันธ์  
19  มีการเผยแพร่ข่าวสารการดําเนินการของโรงเรียนให้ชุมชน

ทราบ ทางจลุสาร ปา้ยประกาศ Facebook line 
     

20 การจดัประชมุผู้ปกครอง      
21 การเย่ียมบ้านนกัเรียน      
22 เสียงตามสายหรือพดูประชาสมัพนัธ์ในงานพิธีตา่งๆท่ีมีโอกาส      
 

ข้อเสนอแนะเพิ่มเตมิ 
....................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................... 
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ภาคผนวก ช 

แบบประเมินอ ัตลักษณ์เดก็ด  ี
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



240 
 

แบบประเมินอ ัตลักษณ์เดก็ดด้ีานที่ 1  เดก็ดมีีวินัย 
การจดัการเรียนรู้ระดบัชัน้เรียนสําหรับนกัเรียนชัน้ประถมศกึษาตอนปลาย (ป.4-6)     

---------------------------------------------------------------   
คาํชีแ้จง  โปรดทําเคร่ืองหมาย        ลงใน       หน้าข้อความท่ีเป็นจริงตรงกบัตวัท่าน 
ตอนที่ สถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถามและข้อมูลท ั่วไป 

1.   เพศ         ชาย    หญิง               
2. ตําแหน่ง 
   นกัเรียน            ผู้ปกครอง               ครู           ภมูิปัญญาท้องถ่ิน  

ตอนที่  2   อตัลักษณ์เดก็ดด้ีานที่  1  เดก็ดมีีวินัย 
คาํชีแ้จง : สงัเกตพฤตกิรรมของนกัเรียน แล้วขีด  ลงในช่องท่ีตรงกบัความจริง 

ที่ พฤตกิรรม 

ระดบัการแสดงออก 
สม่ําเสมอ 

3 
บอ่ยครัง้ 

2 
บางครัง้ 

1 
ไมเ่คย
ปฏิบติั 

0 
1 แตง่กายถกูต้องตามระเบียบของโรงเรียนเหมาะสม   
2 แตง่กายเหมาะสมตามกาลเทศะ   
3 เข้าแถวตามลําดบั   
4 ไมว่ิ่งหน้าอาคารเรียน   
5 วางรองเท้าเป็นระเบียบ   
6 ทิง้ขยะในท่ีท่ีจดัเตรียมไว้   
7 รอคอยรับประทานอาหารพร้อมผู้ อ่ืน   
8 ล้างทําความสะอาดภาชนะหลงัรับประทนอาหารเสร็จ   
9 ร้องเพลงชาติ ไหว้พระ สวดมนต์ สงบน่ิง อยา่งมี

ระเบียบ 
  

รวมคะแนน  

ขอเสนอแนะเพิ่มเตมิ
.............................................................................................................................................. 
..............................................................................................................................................  
  
                                                                    ลงช่ือ   ...................................................ผู้ประเมิน 
                                                                                (.................................................) 
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แบบประเมินอ ัตลักษณ์เดก็ดด้ีานที่  2  มารยาทงามอย่างไทย 
การจดัการเรียนรู้ระดบัชัน้เรียนสําหรับนกัเรียนชัน้ประถมศกึษาตอนปลาย (ป.4-6) 

------------------------------------------------------------------------------- 
คาํชีแ้จง  โปรดทําเคร่ืองหมาย        ลงใน       หน้าข้อความท่ีเป็นจริงตรงกบัตวัท่าน 
ตอนที่ สถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถามและข้อมูลท ั่วไป 

1.   เพศ        ชาย    หญิง               
3. ตําแหน่ง 
   นกัเรียน            ผู้ปกครอง              ครู           ภมูิปัญญาท้องถ่ิน  

ตอนที่  2   อตัลักษณ์เดก็ดด้ีานที่  2 มารยาทงามอย่างไทย 
คาํชีแ้จง : สงัเกตพฤตกิรรมของนกัเรียน แล้วขีด  ลงในช่องท่ีตรงกบัความจริง 

ที่ พฤตกิรรม 

ระดบัการแสดงออก 
สม่ําเสมอ 

3 
บอ่ยครัง้ 

2 
บางครัง้ 

1 
ไมเ่คย
ปฏิบติั 

0 
1 ยิม้ ทกัทาย    
2 แสดงความเคารพ (ไหว้) อยา่งถกูวิธี   
3 ก้มหลงัเม่ือผา่นผู้ใหญ่   
4 พดูจาไพเราะ มีคําลงท้าย ครับ/คะ่   
5 ไมต่ะโกนเสียงดงั    
6 ไมพ่ดูคําหยาบ ไมด่า่วา่ร้ายผู้ อ่ืน    
7 ไมพ่ดูแทรกผู้ อ่ืน    
8 ไมพ่ดูคยุ ขณะรับประทานอาหาร   
9 ช่วยเหลือ พอ่แม ่ผู้ปกครอง ครู เพ่ือน ทํางานด้วยความ

เตม็ใจ 
  

รวมคะแนน  

ขอเสนอแนะเพิ่มเตมิ
.............................................................................................................................................. 
..............................................................................................................................................   
                                                                    ลงช่ือ   ...................................................ผู้ประเมิน 
                                                                                (.................................................) 
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แบบประเมินอ ัตลักษณ์เดก็ดด้ีานที่  3  ใฝ่ใจเรียนรู้  
การจดัการเรียนรู้ระดบัชัน้เรียนสําหรับนกัเรียนชัน้ประถมศกึษาตอนปลาย (ป.4-6) 

----------------------------------------------------------------- 
คาํชีแ้จง  โปรดทําเคร่ืองหมาย        ลงใน       หน้าข้อความท่ีเป็นจริงตรงกบัตวัท่าน 
ตอนที่ สถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถามและข้อมูลท ั่วไป 

1.   เพศ           ชาย    หญิง               
2. ตําแหน่ง    นกัเรียน           ผู้ปกครอง         ครู          ภมูิปัญญาท้องถ่ิน  

ตอนที่  2   อตัลักษณ์เดก็ดด้ีานที่ 3  ใฝ่ใจเรียนรู้  
คาํชีแ้จง : สงัเกตพฤตกิรรมของนกัเรียน แล้วขีด  ลงในช่องท่ีตรงกบัความจริง 

ที่ พฤตกิรรม 

ระดบัการแสดงออก 
สม่ําเสมอ 

3 
บอ่ยครัง้ 

2 
บางครัง้ 

1 
ไมเ่คย
ปฏิบติั 

0 
1 ตัง้ใจเรียนรู้   
2 เอาใจใสใ่นการเรียน มีความเพียรพยายามในการเรียนรู้     
3 สนใจเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ตา่ง ๆ    
4 ปฏิบติัหน้าท่ีท่ีได้รับมอบหมาย ทํางานจนสําเร็จ    
5 รู้จกัแก้ปัญหาในการทํางานเม่ือมีอปุสรรค   
6 ศกึษาค้นคว้าหาความรู้เพิ่มเติม เม่ือมีเวลาวา่ง   
7 เลือกใช้ส่ือการเรียนได้อยา่งเหมาะสม   
8 บนัทกึความรู้  วิเคราะห์ตรวจสอบ สรุปเป็นองค์ความรู้   
9 นําเสนอถ่ายทอด แลกเปล่ียนเรียนรู้ด้วยวิธีการตา่ง ๆและ

นําไปใช้ในชีวิตประจําวนั 
  

10 ปรับปรุงและพฒันาการทํางานให้ดีขึน้   
11 เข้าห้องเรียนทกุครัง้   

รวมคะแนน  

ขอเสนอแนะเพิ่มเตมิ
.............................................................................................................................................. 
..............................................................................................................................................                              
      ลงช่ือ   ...................................................ผู้ประเมิน 
                                                                                (.................................................) 
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แบบประเมินอ ัตลักษณ์เดก็ดด้ีานที่ 4 กินอยู่อย่างพอเพ ียง 
การจดัการเรียนรู้ระดบัชัน้เรียนสําหรับนกัเรียนชัน้ประถมศกึษาตอนปลาย (ป.4-6) 

---------------------------------------------------------- 
คาํชีแ้จง  โปรดทําเคร่ืองหมาย        ลงใน       หน้าข้อความท่ีเป็นจริงตรงกบัตวัท่าน 
ตอนที่ สถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถามและข้อมูลท ั่วไป 

1.   เพศ           ชาย    หญิง               
2.  ตําแหน่ง    นกัเรียน            ผู้ปกครอง            ครู           ภมูิปัญญาท้องถ่ิน  

ตอนที่  2  อตัลักษณ์เดก็ดด้ีานที่ 4 กนิอยู่อย่างพอเพ ียง 
คาํชีแ้จง : สงัเกตพฤตกิรรมของนกัเรียน แล้วขีด  ลงในช่องท่ีตรงกบัความจริง 

ที่ พฤตกิรรม 

ระดบัการแสดงออก 
บอ่ยครัง้ 

2 
บางครัง้ 

1 
ไมเ่คย
ปฏิบติั 

0 
1 ใช้ทรัพย์สนิ อย่างประหยดั คุ้มคา่ ไมใ่ช้จ่ายฟุ่ มเฟือย    
2 ปิดนํา้  ปิดไฟ  ปิดพดัลม และถอกปลัก๊เคร่ืองใช้ไฟฟา้

ทกุครัง้เม่ือเลกิใช้งาน 
  

3 มีการเก็บออมเงิน ฝากออมทรัพย์โรงเรียน   
4 รับประทานอาหารหมดจาน ไมเ่หลือทิง้   
5 ซอ่มแซมของใช้ด้วยตนเอง เช่นเสือ้ผ้า รองเท้า ฯลฯ   
6 ใช้อปุกรณ์การเรียนอยา่งประหยดั คุ้มคา่   
7 ปลกูผกั ผลไม้  / ช่วยผู้ปกครอง ปลกูผกั ผลไม้ ไว้

รับประทานเอง 
  

8 ไมล่กัขโมย ไมเ่อาของคนอ่ืนโดยไมไ่ด้รับอนญุาต   
9 เสียสละ แบง่ปันสิง่ของให้แก่ผู้ อ่ืน    
10 ปฏิบติัตนและตดัสนิใจเร่ืองตา่งๆ  ด้วยความรอบคอบมี

เหตผุล 
  

รวมคะแนน  

ขอเสนอแนะเพิ่มเตมิ
.............................................................................................................................................. 
..............................................................................................................................................   
                                                                    ลงช่ือ   ...................................................ผู้ประเมิน 
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                                                                                (.................................................) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ฌ 
แนวคาํถามที่ใช้ในการสนทนากลุ่ม (Focus Group) 
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แนวคําถามที่ใชในการสนทนากลุม (Focus Group) 

การวิจัยเร่ือง  การพัฒนาศักยภาพการจัดการเรียนรูของโรงเรียนขนาดเล็กที่เนนการมีสวนรวม     
ของชุมชน 

 

วันที่ใหขอมูล...............................................................................เวลาที่ใหขอมูล................... 

ชื่อผูใหขอมูล...................................................................ตําแหนง......................................... 

สถานที่สัมภาษณ..................................................................................................................... 

 

 

ประเด็นคําถาม 

1. ท่านคาดหวังหรืออยากเห็นลูกหลานของท่าน ท่ีมาเรียนท่ีโรงเรียนบ้านท่าแย้ เม่ือจบออกมา              
มีลกัษณะเป็นอยา่งไร  
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………… 
 2. ท่านพงึพอใจตอ่การการจดัการเรียนการสอนของโรงเรียนบ้านท่าแย้ในปัจจบุนัหรือไม ่โดยดจูาก
ผลหรือความสามารถท่ีเกิดขึน้กบัลกูหลานของทา่น   
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………… 

3. การจดัการเรียนการสอนของโรงเรียนบ้านท่าแย้ตรงกบัความต้องการของท่านหรือไม่  ยงัมีอะไรท่ี
ท่านคดิวา่การจดัการเรียนการสอนของโรงเรียนบ้านท่าแย้ต้องจดัเพิ่มเตมิ หรือปรับปรุงเพ่ือให้การเรียน
การสอนดียิ่งขึน้ 

…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………… 
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4. ทา่นคดิวา่คนในชมุชนบ้านท่าแย้จะเข้ามามีสว่นร่วมในการจดัการการสอนร่วมกบัโรงเรียนในด้าน
ใดได้บ้าง   อยา่งไร 

…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………… 

5. ข้อคดิเห็นอ่ืนๆ  
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………… 
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แนวคาํถามที่ใช้ในการสนทนากลุ่ม (Focus Group) ถอดบทเรียน 

การวิจัยเรื่อง  การพฒันาศกัยภาพการจดัการเรียนรู้ของโรงเรียนขนาดเลก็ท่ีเน้นการมีสว่นร่วมของชมุชน 

วนัท่ีให้ข้อมลู...............................................................................เวลาท่ีให้ข้อมลู................... 

ช่ือผู้ให้ข้อมลู...................................................................ตําแหน่ง......................................... 

สถานท่ีสมัภาษณ์..................................................................................................................... 

ประเดน็คาํถาม 

1. โรงเรียนมีบทบาทอยา่งไรบ้างในการสง่เสริมให้ชมุชนเข้ามามีสว่นร่วมในการจดัการศกึษา 
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………… 

2. ชมุชนมีบทบาทอยา่งไรบ้างในการมีสว่นร่วมในการจดัการศกึษา 
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………… 

 3. บทบาทของชมุชนตอ่การดํารงอยูข่องโรงเรียน  
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………… 

4.การปรับตวัของโรงเรียน การเผชิญปัญหา ในบริบทท่ีมีการเปล่ียนแปลง 

…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………… 

5. ข้อคดิเห็นอ่ืน ๆ 
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………… 
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ภาคผนวก ญ 
ตวัอย่างการจัดการเรียนรู้ ระดบัชัน้เรียน สาํหรับนักเรียนชัน้ประถมศึกษาตอนปลาย (ป. 4-6) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



249 
 

การจัดการเรียนรู้ ระดบัชัน้เรียน สาํหรับนักเรียนชัน้ประถมศกึษาตอนปลาย (ป.4-6) 

 “ชุมชนรวมใจ เดก็ไทยพอเพยีง” 

หน่วยท ี่ 5  ถอดบทเรียน 
หน่วย เวลา (ชม.) แผนการจัดการเรียนรู้  เวลา (ชม.) 

ถอดบทเรียน 7 ถอดบทเรียน 4 
นิทรรศการ 3 
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แผนการจัดการเรียนรู้ หลักสูตรชุมชนรวมใจ  เดก็ไทยพอเพยีง      แผนการจัดการเรียนรู้ ท ี่  9  
หน่วยที่   5   ถอดบทเรียน                     จํานวน      7  ชัว่โมง 
แผนการจัดการเรียนรู้ ท ี่   1     ถอดบทเรียน                         เวลาเรียน  4  ชัว่โมง 
 
1 .  สาระการเรียนรู้  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ถอดบทเรียน 

เดก็ดีมีวินยั 
1.แตง่กายถกูต้องตามระเบียบ
ของโรงเรียน 
 2.แตง่กายเหมาะสมตาม
กาลเทศะ 

กินอยูอ่ยา่งพอเพียง 
1.ใช้อปุกรณ์การเรียนอยา่งประหยดั คุ้มคา่ 
2.ไมล่กัขโมย  
3. เสียสละ แบง่ปันสิง่ของให้แก่ผู้ อ่ืน  
4.ตดัสนิใจเร่ืองตา่งๆ  ด้วยความรอบคอบมีเหตผุล 
 

ใฝ่ใจเรียนรู้ 
1.สนใจเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ตา่ง ๆ  
2.ปฏิบติัหน้าท่ีท่ีได้รับมอบหมาย ทํางานจน
สําเร็จ  
3.รู้จกัแก้ปัญหาในการทํางานเม่ือมีอปุสรรค 
4.ศกึษาค้นคว้าหาความรู้เพิ่มเติม  
 5.เลือกใช้ส่ือการเรียนได้อยา่งเหมาะสม 
6. บนัทกึความรู้  วิเคราะห์ตรวจสอบ  สรุป
เป็นองค์ความรู้ 
 7.นําเสนอถ่ายทอด แลกเปล่ียนเรียนรู้ด้วย
วิธีการตา่ง ๆและนําไปใช้ใน 

มารยาทงามอย่างไทย 
1.พดูจาไพเราะ  2. ไมต่ะโกนเสียงดงั  
3. ไมพ่ดูคําหยาบ  4. ไมพ่ดูแทรกผู้ อ่ืน 

ความสาํคัญของการถอด
บทเรียน 

การถอดบทเรียน  
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2.  ผลการเรียนรู้ ท ี่คาดหวัง 
 1. นกัเรียนเกิดความรู้ท่ีเป็นบทเรียนใหม ่  
 2. นกัเรียนสามารถแลกเปลี่ยนความรู้ซึง่กนัและกนัได้ 
 3. นกัเรียนสามารถเผยแพร่ผลงานแก่ผู้ อ่ืนได้ 

 4. นกัเรียนมีมารยาทในการปฏิบตังิานร่วมกบัผู้ อ่ืน 
3. สาระสาํคัญ 

 การทบทวนหรือสรุปประสบการณ์ในการปฏิบตัิงานท่ีผ่านมา ทัง้ผลการปฏิบตัิงาน  ปัญหา
อปุสรรค เกิดความรู้หรือข้อค้นพบใหม่ขึน้ ทัง้ผลสําเร็จและล้มเหลว  เกิดการเรียนรู้ร่วมกนัของผู้ ร่วม
ปฏิบตัิงาน จะเป็นแนวทางในการปรับปรุงการปฏิบตัิงานให้มีคณุภาพยิ่งขึน้ และสามารถเผยแพร่สู
ผู้ อ่ืนได้  

4. อัตลักษณ์เดก็ดตีามความคาดหวังของชุมชน 
1. เดก็ดีมีวนิยั 

 2. มารยาทงามอยา่งไทย  
 3. ใฝ่เรียนรู้ 

4.  กินอยูอ่ยา่งพอเพียง  
5 .  กจิกรรมการเรียนรู้  
         ขัน้น ําเข้าสู่บทเรียน 

1. นกัเรียนแตล่ะกลุม่นําเสนอผลการจดัตลาดนดัอาชีพของกลุม่ตนเอง ผลกําไร ขาดทนุ 
ปัญหาและอปุสรรค ในการปฏิบตังิาน แลกเปล่ียนแสดงความคดิเห็นกบัเพ่ือนในห้อง 

2. นกัเรียนทําแบบทดสอบก่อนเรียน (Pre-test) จํานวน  10  ข้อ  
ขัน้จัดกจิกรรมการเรียนรู้   

1. นกัเรียนแตล่ะกลุม่ ศกึษาใบความรู้ เร่ือง การถอดบทเรียน และ ทําใบงาน 
2. ครูและนกัเรียนสรุปเนือ้หาในใบงานร่วมกนั  
3. นกัเรียนกลุม่ตวั ศกึษาค้นคว้าตวัอยา่งการถอดบทเรียนจาก อินเตอร์เน็ต หรือเวปไซต์  
4. นกัเรียนแตล่ะกลุม่ร่วมกนัวางแผนและเตรียมการถอดบทเรียน  นดัหมาย สมาชิก ใน

กลุม่ของตน และอาจารย์ท่ีปรึกษา นดัหมายเวลา สถานท่ี  เตรียมวสัดอุปุกรณ์  
5. แตล่ะกลุม่ ปฏิบตักิาร ถอดบทเรียน หลงัการปฏิบตัโิครงงาน โดยมีครูท่ีปรึกษาโครงงาน

เป็นผู้ อํานวยการกระบวนการถอดบทเรียน ตามหวัข้อ ดงันี ้ 
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- ช่ือโครงงาน 
- วนั เดือน ปี ท่ีถอดบทเรียน 
- รายช่ือผู้ ร่วมถอดบทเรียน 
- รายช่ือผู้ อํานวยการถอดบทเรียน 
- วตัถปุระสงค์ของการถอดบทเรียน 
- รายละเอียดของโครงงาน 
- สิง่ท่ีผู้ ร่วมถอดบทเรียน ทําโครงงานได้ดี 
- สาเหตท่ีุทําได้ดี 
- อปุสรรคในการปฏิบตัโิครงงาน 
- สาเหตขุองการเกิดอปุสรรค 
- ข้อเสนอแนะหรือสิง่ท่ีควรกระทําเพิ่ม 

6. หลงัจากสิน้สดุการถอดบทเรียน ผู้จดบนัทกึตรวจสอบความถกูต้องและอา่นให้ผู้ ร่วมถอด
บทเรียนฟัง หากมีข้อมลูใดเพิ่มเตมิหรือไมถ่กูต้องผู้รวมถอดบทเรียนร่วมกนัตรวจสอบแก้ไขและบนัทกึ
เพิ่มเตมิ 

7. นกัเรียนแตล่ะกลุม่เขียนรายงานการถอดบทเรียน  โดยจดัพิมพ์ด้วยคอมพิวเตอร์ มี
เนือ้หาให้ครบถ้วน  ออกแบบปกรายงาน และรูปเลม่ให้สวยงามน่าศกึษาค้นคว้า นํามาสง่คณุครูพร้อม
สําเนาข้อมลูลงบนแผน่ CD  

8. แตล่ะกลุม่นําเสนอ บทเรียน ของกลุม่ตนเอง  

ขัน้สรุปความรู้  
1. ครูและนกัเรียนร่วมกนัอภิปรายและสรุปความรู้ท่ีได้จากการถอดบทเรียน และความรู้จาก

บทเรียนท่ีนกัเรียนได้รับ พร้อมทัง้  มอบหมายให้นกัเรียนแตล่ะกลุม่นํา บทเรียน ท่ีได้จากการปฏิบตัิ
กิจกรรมไปแก้ไข ผลงานของกลุม่ตนเอง เพ่ือเตรียมตวัจดัแสดงผลงานให้ผู้ อ่ืนได้รับทราบ  

6.  สื่อ  อุปกรณ์ และแหล่งเรียนรู้  
 สื่อการเรียนรู้  

1. ผลติภณัฑ์โครงงานอาชีพ 
2. เว็ปไซต์  
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3. ใบความรู้ 
  4. ใบงาน  

แหล่งเรียนรู้  
1. ห้องคอมพวิเตอร์  
2. ผู้ปกครอง / ปราชญ์ชาวบ้าน/ภมูิปัญญาท้องถ่ิน 

7. การวัดและประเมินผล 
 

จดุประสงค์การเรียนรู้  วิธีการ เคร่ืองมือ เกณฑ์
1.นกัเรียนเกิดความรู้ท่ีเป็นบทเรียน
ใหม ่

กิจกรรมการถอดบทเรียน
 

รูปเลม่รายงานถอด
บทเรียน 

 ร้อยละ 60 ผา่นเกณฑ์

2. นกัเรียนสามารถแลกเปล่ียน
ความรู้ซึง่กนัและกนัได้ 

สงัเกตพฤตกิรรมนกัเรียน แบบประเมิน          
อตัลกัษณ์เดก็ดี 

ร้อยละ 60 ผา่นเกณฑ์

3.  นกัเรียนสามารถถ่ายทอด
ความรู้แก่ผู้ อ่ืนได้ 

การนําเสนอการถอดบทเรียน แบบประเมิน          
อตัลกัษณ์เดก็ดี 

ร้อยละ 60 ผา่นเกณฑ์
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ใบความรู้ ท ี่ 1 
 

การถอดบทเรียน 

การถอดบทเรียน เป็นการทบทวน และสรุปประสบการณ์การทํางานท่ีผ่านมา ทัง้ผลท่ีสําเร็จ
และผลท่ีล้มเหลว หรืออาจกลา่วได้วา่ การถอดบทเรียนเป็นการค้นหาความรู้จากการปฏิบตังิาน โดยใช้
วิธีการสกัดความรู้และประสบการณ์ท่ีฝังลึก จากกลุ่มเป้าหมายท่ีได้ร่วมกันปฏิบตัิงาน พร้อมทัง้จด
บนัทึกรายละเอียดขัน้ตอนการปฏิบตัิงาน ผลการปฏิบตัิงาน และความรู้ใหม่ๆท่ีเกิดขึน้ระหว่างการ
ปฏิบตัิงานทัง้ท่ีสําเร็จหรือล้มเหลวเพ่ือเป็นแนวทางในการปรับปรุงการปฏิบตัิงานให้บรรลเุป้าหมาย 
และนําความรู้ท่ีได้นัน้ไปถ่ายทอดเพ่ือเผยแพร่และเรียนรู้ตอ่ไปได้ 

 

 
1.  เพ่ือทําให้เกิดความรู้ท่ีเป็นบทเรียน นําไปปรับปรุงการปฏิบตังิานในโครงการตอ่ไปให้ดีขึน้  
2.  เพ่ือให้ผู้ปฏิบตังิานท่ีเก่ียวข้องกนัมาร่วมกนัแลกเปล่ียนเรียนรู้กนั  
3. เพ่ือให้ผู้ปฏิบตังิานได้ทําความเข้าใจและตระหนกัในการทํางานของภาคสว่นอ่ืนๆท่ี 
   เก่ียวข้อง  
 

  

เทคนิคการทบทวนหลงัปฏิบตัิการ (After Action Review – AAR) เป็นการทบทวนว่า เกิด
อะไรขึน้บ้างจากการทํางานท่ีผ่านมา ทําไมถึงเกิดผลเช่นนัน้ และหากว่าผลลพัธ์ท่ีเกิดขึน้เป็นสิ่งท่ีดีเรา
จะรักษาสิ่งท่ีดี นัน้ไว้ได้อย่างไร และจะปรับแก้ไขจุดอ่อนของเราได้อย่างไร ซึ่งเทคนิคนีจ้ะทําให้
ผู้ เข้าร่วมกระบวนการถอดบทเรียนได้เรียนรู้จากความสําเร็จและความล้มเหลวไปพร้อมกนั 
 สําหรับรูปแบบการทํา AAR เป็นการเปิดใจคุยกันแบบตรงไปตรงมา โดยผู้ เข้าร่วมทุกคน
ร่วมกนัตอบคําถามสําคญั 4 ประการ คือ  
 1. สิง่ท่ีคาดหวงัให้เกิดขึน้ คือ อะไร 
 2. สิง่ท่ีเกิดขึน้จริง คืออะไร 
 3. ทําไมจงึมีความแตกตา่ง 
 4. ได้เรียนรู้อะไร เพ่ือวา่ในการทํางานครัง้ตอ่ไปจะทําได้ดีขึน้ 
 

วัตถุประสงค์ 

เทคนิคการถอดบทเรียน 
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ใบงานที่  1 
 

คําชีแ้จง : ศกึษาใบความรู้ และเติมคําตอบลงในช่องวา่ง 

 

 

การถอดบทเรียนคืออะไร 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

การถอดบทเรียนมีความสําคญัอยา่งไร 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

การถอดบทเรียน มีขัน้ตอนอยา่งไร 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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แผนการจัดการเรียนรู้ หลักสูตรชุมชนรวมใจ  เดก็ไทยพอเพยีง   แผนการจดัการเรียนรู้ท ี่  10               
หน่วยย่อยที่    5  ถอดบทเรียน                     จํานวน      7  ชัว่โมง 
แผนการจัดการเรียนรู้ ท ี่   2     การจดันิทรรศการ                                เวลาเรียน   3  ชัว่โมง 
 
8 .  กจิกรรมการเรียนรู้  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

การจัดนิทรรศการ     

เดก็ดีมีวินยั 
1.แตง่กายถกูต้องตามระเบียบ
ของโรงเรียน 
 2.แตง่กายเหมาะสมตาม
กาลเทศะ 

กินอยูอ่ยา่งพอเพียง 
1.ใช้อปุกรณ์การเรียนอยา่งประหยดั คุ้มคา่ 
2.ไมล่กัขโมย  
3. เสียสละ แบง่ปันสิง่ของให้แก่ผู้ อ่ืน  
4.ตดัสนิใจเร่ืองตา่งๆ  ด้วยความรอบคอบมีเหตผุล 
 

ใฝ่ใจเรียนรู้ 
1. ตัง้ใจเรียนรู้ 
2. เอาใจใสใ่นการเรียน มีความเพียรพยายาม
ในการเรียนรู้   
3. สนใจเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ 
4. ปฏิบติัหน้าท่ีท่ีได้รับมอบหมาย ทํางานจน
สําเร็จ  
5. รู้จกัแก้ปัญหาในการทํางานเม่ือมีอปุสรรค 
6. เลือกใช้ส่ือการเรียนได้อยา่งเหมาะสม 
7. บนัทกึความรู้  วิเคราะห์ตรวจสอบ  สรุป
เป็นองค์ความรู้ 
 8. นําเสนอถ่ายทอด แลกเปล่ียนเรียนรู้ด้วย 
9. วิธีการตา่ง ๆและนําไปใช้ในชีวิตประจําวนั 
 เข้าห้องเรียนทกุครัง้  

มารยาทงามอย่างไทย 
1.พดูจาไพเราะ  2. ไมต่ะโกนเสียงดงั  
3. ไมพ่ดูคําหยาบ  4. ไมพ่ดูแทรกผู้ อ่ืน  
5.ช่วยเหลือผู้ อ่ืนด้วยความเต็มใจ 

ความสาํคัญ 
และประโยชน์  

จัดนิทรรศการเผยแพร่
ผลงาน 
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2.  ผลการเรียนรู้ ท ี่คาดหวัง 
 1. บอกความสําคญั  ประโยชน์  ของการจดันิทรรศการ   

2. นกัเรียนสามารถจดันิทรรศการเผยแพร่ผลงานแก่ผู้ อ่ืนได้ตามหลกัความพอเพียง 
3. นกัเรียนสามารถแลกเปลี่ยนความคดิเห็นระหวา่งผู้จดัและผู้ เย่ียมชม 
4. นกัเรียนมีทกัษะการทํางานเป็นทีมีมารยาทในการปฏิบตังิานร่วมกบัผู้ อ่ืน 

3. สาระสาํคัญ 
 นําความรู้ท่ีค้นพบ ไปจดัแสดงและเผยแพร่เพ่ือให้เกิดองค์ความรู้ใหม ่

4. อัตลักษณ์เดก็ดตีามความคาดหวังของชุมชน 
1. เดก็ดีมีวนิยั 

 2. มารยาทงามอยา่งไทย  
 3. ใฝ่เรียนรู้  

4.   กินอยูอ่ยา่งพอเพียง  
5.กิจกรรมการเรียนรู้  

ขัน้น ําเข้าสู่บทเรียน 
นกัเรียนด ูพาวเวอร์พ้อย (Power Point) เก่ียวกบัการจดันิทรรศการของหน่วยงานและ

สถานท่ีตา่งๆ และแสดงความคดิเห็นร่วมกนั ประโยชน์ของการจดันิทรรศการ 

ขัน้จัดกจิกรรมการเรียนรู้   
1. นกัเรียนศกึษาใบความรู้ ความสําคญัและประโยชน์ของนิทรรศการ  
2. นกัเรียนและคณะครูร่วมกนัสนทนาร่วมกนัเก่ียวกบักระบวนการจดันิทรรศการ จากนัน้ให้

นกัเรียน แตล่ะกลุม่ศกึษาค้นคว้าเพิ่มเตมิจาก อินเตอร์เน็ต  แลกเปล่ียนเรียนรู้และบนัทกึ
ความรู้ท่ีได้ลงสมดุ  

3. นกัเรียนช่วยกนัเสนอช่ืองาน ของการจดันิทรรศการ แล้วให้เพ่ือนในชัน้ช่วยกนัโหวต และ
ออกแบบปา้ยช่ืองาน และทําบตัรเชิญ เป็นภาษาไทยและภาษาตา่งประเทศ  

4. นกัเรียนร่วมกนัวางแผนการจดันิทรรศการ กําหนด วนัเวลา สถานท่ี และเขียนแผนผงั
แสดงตําแหนง่การจดัแสดงนิทรรศการ 

5. เม่ือกําหนด วนัเวลา สถานท่ี แล้ว แตล่ะกลุม่ จดัเตรียมผลงาน ทําแผน่พบั ฝึกซ้อมพดู
นําเสนอ และตอบข้อซกัถาม รวมทัง้เตรียมผลติภณัฑ์เพ่ือไปจําหนา่ยในงานด้วย 

6. นกัเรียนจดัแสดงนิทรรศการ ตามวนั เวลา สถานท่ีท่ีกําหนดไว้  และ เก็บ ทําความสะอาด
สถานท่ี เม่ือเสร็จสิน้การจดัแสดงนิทรรศการ  
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7. นกัเรียนแตล่ะกลุม่ สรุปรายรับ-รายจ่าย และเลา่ความรู้สกึ  ความพงึพอใจ ปัญหา
อปุสรรคในการจดัแสดงนิทรรศการ 

ขัน้สรุปความรู้  
1. ครูและนกัเรียนร่วมกนัอภิปรายและสรุปประโยชน์ และความรู้ท่ีได้จากการจดันิทรรศการ  

 2.   นกัเรียนทําแบบทดสอบหลงัเรียน (Post-test) จํานวน   10  ข้อ 
6.  สื่อ  อุปกรณ์ และแหล่งเรียนรู้  
 สื่อการเรียนรู้  

1. ผลติภณัฑ์โครงงานอาชีพ 
2. เวปไซต์  
3. ใบความรู้ 

  4.  ใบงาน  
แหล่งเรียนรู้  

1. ห้องคอมพวิเตอร์  
2. ผู้ปกครอง / ปราชญ์ชาวบ้าน/ภมูิปัญญาท้องถ่ิน 

7. การวัดและประเมินผล 
 

จดุประสงค์การเรียนรู้  วิธีการ เคร่ืองมือ เกณฑ์
1.อธิบายความสําคญั  และ
ประโยชน์  ของการจดันิทรรศการ   

ตรวจใบงาน ใบงาน  ร้อยละ 60 ผา่นเกณฑ์

2. นกัเรียนสามารถจดันิทรรศการ
เผยแพร่ผลงานแก่ผู้ อ่ืนได้ 

ประเมินความพงึพอใจ แบบประเมินความพงึ
พอใจ 
 

 ร้อยละ 60 ผา่นเกณฑ์

3. นกัเรียนสามารถแลกเปล่ียน
ความคดิเห็นระหวา่งผู้จดัและผู้
เย่ียมชม 

สงัเกตพฤตกิรรมนกัเรียน แบบประเมิน           
อตัลกัษณ์เดก็ดี 

ร้อยละ 60 ผา่นเกณฑ์

4. นักเรียนมีทักษะการทํางานเป็น
ทีม 

สงัเกตพฤตกิรรมนกัเรียน แบบแบบประเมิน    
อตัลกัษณ์เดก็ดี 

ร้อยละ 60 ผา่นเกณฑ์
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ใบความรู้ ท ี่ 2 
 

ความสาํคัญและประโยชน์ของนิทรรศการ 

 

นิทรรศการเป็นส่ือท่ีมีคณุคา่ และมีศกัยภาพสงูในการดงึดดูความสนใจของผู้ชมได้ดี เน่ืองจาก
ความหลากหลายของส่ือ สามารถตอบสนองความแตกตา่งระหวา่งบคุคลของผู้ชมได้ ดงันัน้นิทรรศการ
ท่ีดีจะมีอิทธิพลตอ่ผู้ชม ในด้านความรู้ ความเข้าใจ การปรับเปล่ียนพฤตกิรรม ด้านอารมณ์และ
ความรู้สกึ การเปล่ียนแปลงเจตคต ิรวมทัง้การตดัสนิใจดงัจะเห็นได้จากตวัอยา่งนิทรรศการทาง
การศกึษา ทางการค้าและทางศิลปวฒันธรรม 

 

1.เพ่ือถ่ายทอดประสบการณ์ ความรู้ความเข้าใจในเร่ืองตา่ง ๆ 
2.เพ่ือสร้างความประทบัใจ ให้ผู้ชมเกิดความเล่ือมใสศรัทธา 
3.เพ่ือกระตุ้นให้ผู้ชม เปล่ียนแปลงทศันคตไิปตามวตัถปุระสงค์ของหน่อยงาน 
4.เพ่ือการประชาสมัพนัธ์หรือสร้างภาพพจน์ท่ีดีของบคุลากร องค์กร หรือหน่วยงาน 
5.เพ่ือสร้างความบนัเทิง 
6.เพ่ือเป็นการประเมินประสทิธิภาพของการปฏิบตังิาน 

 
 

1.เป็นแหลง่รวบรวมความรู้ ความคดิและข้อมลูตา่ง ๆ 
2.เป็นแหลง่ถ่ายทอดสิง่ท่ีเป็นนามธรรมให้เป็นรูปธรรม ทําให้เข้าใจง่ายขึน้ 
3.เป็นการถ่ายทอดประสบการณ์ท่ีมีประสทิธิภาพโดยเปิดโอกาสให้ผู้ชมมีสว่นร่วมใน กิจกรรม 
4.เป็นการสง่เสริมการทํางานเป็นหมูค่ณะได้เป็นอยา่งดี 
5.การใช้ส่ือหลายชนิดในการจดัแสดงนิทรรศการ 

 

แหลง่ข้อมลู http://sangsuriyawa.blogspot.com/ 

 

ความสาํคัญของนิทรรศการ  

วัตถุประสงค์ในการจัดนิทรรศการ

คุณค่าของนิทรรศการ  
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ใบงานที่ 2 
คําชีแ้จง : ให้นกัเรียนเขียนแผนผงั การจดันิทรรศการ พร้อมตกแตง่ให้สวยงาม 
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บันทกึหลังหน่วยการเรียนรู้  
ด้านความรู้
....................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................... 
ด้านอตัลกัษณ์เดก็ดี 
....................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................... 
 
ด้านอ่ืนๆ  (พฤติกรรมเด่น หรือพฤติกรรมท่ีมีปัญหาของนักเรียนเป็นรายบุคคล) 
....................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................... 
 
ปัญหา / อปุสรรค 
....................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................... 
ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 
....................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................... 

ลงช่ือ....................................................ผู้สอน 
                                                                          (………………………………..………………..) 



262 
 

แบบทดสอบ ก่อน- หลังการจัดการเรียนรู้  
หน่วยที่  5 ถอดบทเรียน  ชัน้ประถมศกึษาปีท ี่   4 -6   จาํนวน   10   ข้อ 

คาํชีแ้จง : ให้นกัเรียนเลือกคําตอบท่ีถูกต้องท่ีสุดเพียงข้อเดียวแล้วทําเคร่ืองหมายกากบาท (X) 
ลงใน  กระดาษคําตอบ 

1. ข้อใดคือวัตถุประสงค์ของการถอดบทเรียน 
ก.  เกิดความรู้ท่ีเป็นบทเรียน  
ข. นําไปปรับปรุงการปฏิบตังิานในโครงการตอ่ไปให้ดีขึน้  
ค.  ให้ผู้ปฏิบตังิานท่ีเก่ียวข้องกนัมาร่วมกนัแลกเปล่ียนเรียนรู้กนั  
ง . ถกูทกุข้อ  

2.  ควรดําเนินการถอดบทเรียนเม่ือได 
ก. เม่ือเร่ิมต้นกิจกรรม/โครงการ   ระหวา่งดําเนินกิจกรรม/โครงการ  
ข.เม่ือเร่ิมต้นกิจกรรม/โครงการ    หลงัสิน้สดุโครงการ 
ค. ระหวา่งดําเนินกิจกรรม/โครงการ    หลงัสิน้สดุโครงการ 
ง. เม่ือเร่ิมต้นกิจกรรม/โครงการ   ระหวา่งดําเนินกิจกรรม/โครงการ    หลงัสิน้สดุโครงการ 

3. After Action Review: AAR  ควรกระทําเม่ือใด 
ก. เม่ือเร่ิมต้นกิจกรรม/โครงการ    
ข. ระหวา่งดําเนินกิจกรรม/โครงการ  
ค. หลงัสิน้สดุกิจกรรม/โครงการ 
ง. เม่ือเร่ิมต้นกิจกรรม/โครงการ   ระหวา่งดําเนินกิจกรรม/โครงการ     

4.  การจดันิทรรศการหมายถึงอะไร 
   ก.  การแสดงผลงานเพ่ือเผยแพร่ให้ผู้ชมได้ความรู้  ความเข้าใจ 
   ข.  การชกัชวนคนทัว่ไปให้ทราบถงึการจดันิทรรศการ 
   ค.  การให้คําอธิบายและชีแ้จงผลงาน ให้ผู้ชมทราบ 
  ง.  การสาธิตผลงานตา่ง ๆ 
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5. สิง่ท่ีต้องทําลว่งหน้าในการเตรียมจดันิทรรศการคืออะไร 
   ก.   การจดัสถานท่ี 
   ข.   การเตรียมคนและแบง่งานรับผิดชอบ 
   ค.   การกําหนดเร่ืองในการจดันิทรรศการ 
   ง.   การประชาสมัพนัธ์ 
6. การจดันิทรรศการมีวตัถปุระสงค์ตามข้อใด 

ก.เพ่ือถ่ายทอดประสบการณ์ ความรู้ความเข้าใจในเร่ืองตา่ง ๆ 
ข.เพ่ือให้ผู้ชมเกิดการยอมรับการเปล่ียนแปลงโดยไมมี่ข้อโต้แย้ง 
ค.เพ่ือกระตุ้นให้ผู้ชม เปล่ียนแปลงทศันคตไิปตามท่ีผู้จดัต้องการ 
ง.เพ่ือสร้างความสนกุสนาน 

7. สถานท่ีใดสามารถใช้จดันิทรรศการได้ 
 ก. ลานวดั   ข. สนามหญ้า 
 ค. ศาลาอเนกประสงค์  ง. ถกูทกุข้อ 
8. ข้อใดควรกระทําในการชมนิทรรศการ 

ก. จดบนัทกึข้อความเนือ้หาท่ีเป็นประโยชน์ 
ข.  วิพากษ์วิจารณ์ผลงานไปในทางเสียหาย 
ค.  รู้สกึสนกุสนานพดูคยุกบัเพ่ือนอยา่งกนัเองตลอดเวลา 
ง. ถ่ายภาพผลงานทกุชิน้ท่ีพอใจ 

9.  ข้อใดคือสิ่งท่ีผู้จดันิทรรศการควรปฏิบตั ิ

        ก.  มีอธัยาศยัดี ยิม้แย้ม แจ่มใส 

        ข.  อํานวยความสะดวกในด้านตา่ง ๆ อยา่งเตม็ใจ 

        ค. บรรยายผลงานให้ผู้ เข้าชมผลงานฟังอยา่งตัง้ใจ 

        ง. ถกูทกุข้อ 

10.  กระบวนการจดันิทรรศการท่ีครบวงจรหมายถึงข้อใด 
ก. เตรียมการ  ประชาสมัพนัธ์    ประเมินผล 
ข. ออกแบบนิทรรศการ  จดันิทรรศการ  ประเมินผล 
ค. วางแผน  ทําตามแผน  ตรวจสอบ  ปรับปรุง 
ง. เตรียมการ    จดันิทรรศการ  ประเมินผล 
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ภาคผนวก ฎ 
รายนามผู้ เช ี่ยวชาญตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ  
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รายนามผู้ เช ี่ยวชาญตรวจสอบคุณภาพเครื่ องมือ  

1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.มารุต พฒัผล อาจารย์สาขาการวิจยัและพฒันาหลกัสตูร  
                                                              มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 
2. อาจารย์ ดร.นภาภรณ์  ธญัญา  อาจารย์สาขาหลกัสตูรและการสอน มหาวิทยาลยัเวสเทร์ิน 
3. อาจารย์ ดร.บญุโรม สวุรรณพาห ุ อาจารย์สาขาวิชาจิตวิทยาการศกึษาและการแนะแนว 

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ 
4. ดร. จิรวรรณ  นาคพฒัน์ ศกึษานิเทศก์ชํานาญการพิเศษ  
                                                              สํานกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษากาญจนบรีุ เขต1 
5. ดร.สมนกึ พงษ์สกลุ ผู้ อํานายการโรงเรียนบ้านหนองไผ ่ 
                                                              สํานกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษากาญจนบรีุ เขต1 
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ประวัตย่ิอผู้วจิ ัย 
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ประวัตย่ิอผู้วจิ ัย 
 

ช่ือ ช่ือสกลุ             นภสัวรรณ์ วิเศษสงิห์ 
วนั เดือน ปี เกิด            29  มิถนุายน  2524 
สถานท่ีเกิด            โรงพยาบาลพหลพลพยหุเสนา  จงัหวดักาญจนบรีุ 
สถานท่ีอยูปั่จจบุนั           2 หมู ่9 ตําบลหนองปลาไหล อําเภอหนองปรือ  
                                                          จงัหวดักาญจนบรีุ  
ตําแหนง่หน้าท่ีการงานปัจจบุนั          ผู้ อํานวยการโรงเรียนบ้านท่าแย้ จงัหวดักาญจนบรีุ 
ประวิตกิารศกึษา 
  พ.ศ.2547                      ปริญญาการศกึษาบณัฑิต  

         จาก มหาวทิยาลยัศรีนครรินทรวิโรฒ 
  พ.ศ.2551                       ปริญญาครุศาสตรมหาบณัฑิต   

          จาก มหาวิทยาลยัราชภฎัสวนสนุนัทา 
  พ.ศ.2560            ปริญญาปรัชญาดษุฎีบณัฑิต  

          จาก มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 
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