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 การวจิยัน้ีมคีวามมุ่งหมายดงัน้ี เพื่อศกึษาและเปรยีบเทยีบความคดิเหน็ของนักศกึษาต่อ
การจดัดาํเนินงานดา้นความปลอดภยัของมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุร ี4 ดา้นคอื ความ
ปลอดภยัดา้นอาคารสถานที ่ ความปลอดภยัดา้นจราจร สวสัดกิารความปลอดภยั ความปลอดภยั
ดา้นอาชวี อนามยัและสิง่แวดลอ้มจําแนกตาม เพศ ชัน้ปี และคณะทีศ่กึษากลุ่มตวัอย่างทีใ่ชใ้นการ
วจิยัเป็นนกัศกึษาทีก่ําลงัศกึษาระดบัชัน้ปีที ่1 ถงึปีที ่5 ขึน้ไปของมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคล
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ค่าความเบี่ยงเบนมาตรฐาน การวิเคราะห์ความแปรปรวนแบบทางเดียว และการทดสอบความ
แตกต่างเป็นรายคูโ่ดยวธิกีารของเชฟเฟ ่
 ผลการวิจยัพบว่า 1) ความคิดเห็นของนักศึกษาต่อสภาพการจดัดําเนินการด้านความ
ปลอดภยัโดยรวมเกอืบทุกดา้นอยู่ในระดบัมาก ยกเวน้ดา้นสวสัดกิารความปลอดภยัที่มคีวามเหน็
ดว้ยอยู่ในระดบัปานกลาง 2) นักศกึษาชัน้ปีต่างกนัมคีวามเหน็ดว้ยต่อการจดัดําเนินการดา้นความ
ปลอดภยัของมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุรโีดยรวมในแต่ละดา้นไม่ต่างกนั  3) นักศกึษา
ทีศ่กึษาในขณะทีต่่างกนัมคีวามเหน็ดว้ยต่อการจดัดําเนินการดา้นความปลอดภยัของมหาวทิยาลยั
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       The objectives of this researchare were study and compare the opinions of 
students towards safety management at Rajamangala University of Technology, 
Thanyaburi. The benefit in cluded traffic and safety in terms of occupational safety and 
health and environment at safety.The research sample consisted of three hundred and 
eighty students from first to the fifth year at the Rajamangala University of Technology 
Thanyaburi in the second semester of the 2016 academic year.  The instrument used to 
collect the was a five-level questionnaire based on forty four  items with a confidence level 
of 0.974. The analysis of the data included frequency, mean score, standard deviation, one-
way analysis of variance and the differences were examined by Scheffe's method. 
 The results of the research revealed the following: the 1) opinions, of the overall 
security situation were high at all levels, except for welfare and safety at a moderate level. 
There was no difference in the safety performance of Rajamangala University of 
Technology Thanyaburi; 3) Students studying at Rajamangala University of Technology 
Thanyaburi; 4) students of different gender had the same opinions regarding the 
implementation of procedures safety at Rajamangala University of Technology Thanyaburi. 
The safety levela at Rajamangala University of Technology Thanyaburi were not different. 
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สนบัสนุนในการศกึษา และเป็นกาํลงัใจสาํคญัทีท่าํใหผู้ว้จิยัทาํปรญิญานิพนธฉ์บบัน้ีสาํเรจ็ลุล่วงไปได้
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บทท่ี 1 
บทนํา 

 
ภมิูหลงั 
 การศกึษามคีวามสาํคญัต่อการพฒันาประเทศ ในฐานะทีเ่ป็นกระบวนการหน่ึง ทีม่บีทบาท
โดยตรงต่อการพฒันาทรพัยากรมนุษย์ให้มคีุณภาพเหมาะสมและมคีุณสมบตัิสอดคล้องกบัความ
ต้องการในการใช้กําลงัของประเทศ การศกึษาจงึหมายถงึ การเจรญิงอกงามเพราะการศกึษาเป็น
กระบวนการพัฒนาบุคคลให้มีความเจริญงอกงามทุกด้าน คือ สติปญัญา อารมณ์ และสังคม                  
ถ้าประเทศใดประชากรมกีารศกึษาสูง ประเทศนัน้กจ็ะมกีําลงัคนทีม่ปีระสทิธภิาพไปดว้ย (ประทุม 
องักูรโรหติ. 2557) การสรา้งความปลอดภยัใหแ้ก่เดก็ นักเรยีนเป็นสิง่สาํคญั เพราะความปลอดภยั
เป็นปจัจยัที่ส่งผลกระทบโดยตรงต่อคุณภาพการเรยีนรูข้องผูเ้รยีน การพฒันาผลสมัฤทธิท์างการ
เรยีนจะสําเรจ็หรอืไม่ เพยีงใดขึน้อยู่กบัความสุขและการมชีวีติที่ปลอดภยั ทัง้ภายในและภายนอก
สถานศกึษา สามารถปรบัตวัใหท้นักบัการเปลีย่นแปลงของสงัคมและสภาพแวดลอ้ม รูจ้กัหลกีเลีย่ง
พฤตกิรรมไม่พงึประสงคท์ีส่่งผลกระทบต่อตนเองและผูอ้ื่น รูจ้กัป้องกนัตนเองในสภาวะคบัขนั และ
สามารถจดัการกบัชวีติไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ ดงันัน้จงึเป็นภารกจิสาํคญัของสถานศกึษาทีจ่ะตอ้งมี
แนวนโยบายการรกัษาความอปลอดภยัของสถานศกึษา (คณะกรรมการการศกึษาแห่งชาต.ิ 2560:
ออนไลน์) 
 ประเทศไทยได้มีการออกพระราชบัญญัติคุ้มครองเด็กและเยาวชน พ.ศ. 2546 โดยมี
สาระสําคัญที่เกี่ยวข้องกับการจัดดําเนินการด้านความปลอดภัยในสถาบันการศึกษา ดังน้ี
พระราชบญัญัติคุ้มครองเด็กและเยาวชน พ.ศ. 2546 หมวด 7 อนัว่าด้วยเรื่องการส่งเสรมิ ความ
ประพฤตนิักเรยีนและนกัศกึษา มาตรา 63 กําหนดไวว้่าสถาบนัการศกึษาตอ้งจดัใหม้รีะบบงานและ
กิจกรรมในการแนะแนวให้คําปรกึษาและฝึกอบรมแก่ ผู้เรยีนและผู้ปกครอง เพื่อส่งเสรมิความ
ประพฤติที่เหมาะสม ความรบัผิดชอบต่อสงัคม และความปลอดภัยแก่ผู้เรยีน ตามหลักเกณฑ ์
วธิกีาร และเงือ่นไขทีก่าํหนดในกฎกระทรวง และมาตรา 64 ไดก้าํหนดไวว้่า ผูเ้รยีนตอ้งประพฤตติน
ตามระเบยีบของสถาบนัการศกึษาและตามทีก่าํหนดในกฎกระทรวง (ธนกร  หวงัพพิฒัน์วงศ.์ 2560: 
ออนไลน์) 
 จากกฎข้อบังคับของพระราชบัญญัติคุ้มครองเด็กและเยาวชน พ .ศ .2546 น้ีทําให้
กระทรวงศกึษาธกิารไดอ้อกกฎกระทรวงขึน้ 2 ฉบบั โดยมสีาระสาํคญั ดงัน้ี กฎกระทรวงศกึษาธกิาร 
ฉบบัที่1 ว่าด้วยเรื่องหลกัเกณฑ์วธิีการและเงื่อนไขในการจดัระบบงานแนะแนวและระบบความ
ปลอดภยักฎกระทรวงศกึษาธกิาร ฉบบัที่ 2 ว่าดว้ยเรื่องความประพฤตขิองผูเ้รยีนนอกจากน้ียงัได้
กําหนดแนวนโยบายและการวางแผนรกัษาความปลอดภัยของสถานศึกษา โดยมีเป้าหมาย                  
ให้นักเรียน นักศึกษาทุกคนในสถานศึกษาได้ร ับการคุ้มครองดูแลความปลอดภัยผู้บริหาร
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สถานศกึษา ขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศกึษา ผูป้กครองนักเรยีนมแีนวทางในการป้องกนั
และรกัษาความปลอดภยัของนกัเรยีน นกัศกึษา  หน่วยงานภาครฐัและเอกชนมสี่วนรว่มในการดแูล
ความปลอดภัยให้แก่นักเรียนนักศึกษา อีกทัง้ยังได้กําหนดนโยบายดังน้ี กําหนดนโยบายให้
หน่วยงานทางการศกึษาหรอืสถาบนัการศกึษาในสงักดัต้องการจดัดําเนิน การดูแลความปลอดภยั
ใหก้บัผูเ้รยีน มกีารประสานงานองคก์รเครอืขา่ยทัง้ภาครฐัและเอกชนใหม้สี่วนรว่มในการดูแลความ
ปลอดภัยให้แก่ผู้ เรียนจัดกิจกรรมส่งเสริมและสนับสนุนให้หน่วยงานทางการศึกษาและ
สถาบนัการศกึษามกีารพฒันาการจดัดําเนินการดูแลความปลอดภยัใหแ้ก่ผูเ้รยีนอย่างเขม็แขง็และ
ตดิตามและประเมนิผลการจดัดําเนินการดูแลความปลอดภยัใหแ้ก่ผูเ้รยีนระดบัสถาบนัการศกึษา 
(นิภา  แก้วศรงีาม. 2560: ออนไลน์) ทัง้น้ีองค์กรและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทางการศึกษาต่างได้
ดําเนินการเพื่อตอบสนองนโยบายที่กระทรวงศกึษาธกิารกําหนดโดยไดจ้ดัทําแผนการรกัษาความ
ปลอดภัยในสถาบันการศึกษาขึ้น โดยแผนการรกัษาความปลอดภัยในสถาบันการศึกษามี
สาระสําคญัดงัน้ี แผนการรกัษาความปลอดภยัในสถาบนัการศึกษาจะเน้นการมสี่วนร่วมระหว่าง
ผู้เรยีน คณาจารย์ ผู้ปกครอง ชุมชน และเครอืข่าย โดยร่วมกนัวางแผนป้องกนั แก้ไข ควบคุม 
กํากับ ติดตาม และรายงาน โดยมีองค์ประกอบที่ควรพิจารณา 2 ประการ คือ สาระสําคญัของ
แผนการรกัษาความปลอดภยัในสถาบนัการศกึษา และรูปแบบของแผนการรกัษาความปลอดภยั        
(การสรา้งความปลอดภยัใหก้บันกัเรยีน. 2556: ออนไลน์) 
 การจดัดําเนินการดา้นความปลอดภยัในสถาบนัอุดมศกึษาจดัว่าเป็นภารกจิหน่ึงที่สําคญั
ไม่ยิ่งหย่อนไปกว่าการจัดดําเนินการด้านวิชาการ ทัง้น้ี อุบัติเหตุและอุบัติภัยหากเกิดขึ้นใน
สถาบนัอุดมศกึษาและไมว่่าจะเกดิขึน้ในรปูแบบใด ลว้นแต่เป็นสรา้งความสญูเสยีและเสยีหายใหแ้ก่
ผู้ประสบทัง้สิ้น ดังนัน้การที่สถาบันอุดมศึกษาจะจัดดําเนินการด้านความปลอดภัยจึงมีความ
จําเป็นต้องทราบถึงสาเหตุแห่งการเกิดอุบัติเหตุและอุบัติภัยเพื่อนําไปเป็นแนวทางในการวาง
มาตรการป้องกนัและวางแผนจดัดําเนินการด้านความปลอดภยัให้มปีระสทิธภิาพ บอยล์ (Boyle. 
2015: ออนไลน์) ตามที่มาตรา 34 แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ซึ่งแก้ไข
เพิม่เตมิโดย พระราชบญัญตักิารศกึษาแห่งชาต ิ(ฉบบัที่ 2) พ.ศ. 2545  กําหนดใหค้ณะกรรมการ
การอุดมศกึษา เสนอมาตรฐานการอุดมศกึษาทีส่อดคลอ้งกบัความตอ้งการตามแผนพฒันาเศรษฐกจิ
และสงัคมแห่งชาต ิและแผนการศกึษาแห่งชาต ิ โดยคํานึงถงึความเป็นอสิระและความเป็นเลศิทาง
วชิาการของ สถาบนัอุดมศกึษาระดบัปรญิญา  ตามกฎหมายว่าดว้ยการจดัตัง้สถานศกึษาแต่ละแหง่
และกฎหมาย ที่ เกี่ยวข้องคณะกรรมการการอุดมศึกษา จึงได้ดําเนินการจัดทํามาตรฐาน
สถาบันอุดมศึกษาเพื่อนําไปสู่ การพัฒนาสถาบันอุดมศึกษาตามกลุ่มสถาบันที่มีปรัชญา 
วตัถุประสงค ์และพนัธกจิในการจดัตัง้ ทีแ่ตกต่างกนั เพื่อใหส้ถาบนัอุดมศกึษาสามารถจดัการศกึษา
ได้อย่างมปีระสทิธิภาพและประสทิธิผล อาศยัอํานาจตามความในมาตรา 8 และมาตรา 16  แห่ง
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ กระทรวงศึกษาธิการ พ .ศ . 2546 รัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงศึกษาธิการโดยคําแนะนําของคณะกรรมการ การอุดมศึกษา จึงประกาศมาตรฐาน
สถาบันอุดมศึกษา ไว้ดงัต่อไปน้ี  มาตรฐานด้านศักยภาพและความพร้อมในการจดัการศึกษา  
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ประกอบดว้ยมาตรฐานดา้นกายภาพ สถาบนัอุดมศกึษามอีาคารทีป่ระกอบดว้ยลกัษณะสําคญัของ
อาคารเรยีนทีด่ ีมหีอ้งครบทุกประเภท  พืน้ทีใ่ชส้อยทีใ่ชใ้นการเรยีนการสอนและการจดักจิกรรมทุก
ประเภทมีจํานวน เพียงพอ  และเหมาะสมกบัจํานวนอาจารย์ประจํา  จํานวนนักศึกษาในแต่ละ
หลกัสตูรและจาํนวนนกัศกึษาตามแผนการรบันกัศกึษา ตามเกณฑพ์ืน้ทีใ่ชส้อยอาคารโดยประมาณ  
รวมทัง้ตอ้งจดัใหม้ ีหอ้งสมุดตามเกณฑม์าตรฐาน มคีรุภณัฑป์ระจาํอาคาร  ครภุณัฑก์ารศกึษา  และ
คอมพวิเตอร์จํานวน เพียงพอต่อการจดัการศึกษา ทัง้น้ี อาคารและบรเิวณอาคารจะต้องมคีวาม
มัน่คง ปลอดภัย ถูกสุขลักษณะ หรือความจําเป็นอย่างอื่นๆ ตามที่กฎหมายกําหนด  แม้ว่า
สถานศึกษามีการดําเนินงานด้านความปลอดภัยแก่นักศึกษา โดยหลายแห่งได้ผนวกเข้ากับ
ระบบงานดแูลชว่ยเหลอืนกัเรยีน  
 ตามประกาศประกาศกระทรวงศกึษาธกิาร เรือ่ง นโยบายทีส่ถาบนัอุดมศกึษาพงึปฏบิตัต่ิอ
นิสตินักศกึษา ตามที่พระราชบญัญตัิการศกึษาแห่งชาต ิพ.ศ. 2552 และพระราชบญัญตั ิระเบยีบ
บรหิารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2556 กําหนดให้การจดัการศึกษาระดบัอุดมศึกษาใน
ภาพรวมของประเทศ มคีวามเจรญิกา้วหน้าขึน้ การจดัการศกึษาระดบัอุดมศกึษา อาศยัอํานาจตาม
ความในมาตรา 8  ประกอบกับมาตรา 12 แห่ งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ
กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 รฐัมนตรีว่าการ กระทรวงศึกษาธิการจึงกําหนดนโยบายที่
สถาบนัอุดมศกึษาพงึปฏบิตัต่ิอนิสตินักศกึษาโดยกําหนดสถาบนัอุดมศกึษาพงึจดัใหนิ้สตินักศกึษา
ไดร้บับรกิาร และสวสัดกิาร รวมทัง้ไดร้บัการดูแลสวสัดภิาพระหว่างอยู่ในสถานศกึษา เช่น บรกิาร
ดา้นสุขภาพ บรกิารใหค้าํปรกึษาแนะแนวอาชพี สวสัดกิารหอพกั และระบบรกัษาความปลอดภยัใน
ชวีติและทรพัยส์นิ    
 มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุร ีจดัตัง้ขึน้เมื่อในวนัที ่15 กนัยายน 2531 สบืเน่ือง
จากแนวทางการปฏริูปการศกึษาตามพระราชบญัญตักิารศกึษาแห่งชาต ิพ.ศ. 2542 ที่มุ่งเน้นการ
กระจายอํานาจ การบริหารจัดการสู่สถานศึกษาระดับอุดมศึกษา เพื่อให้สถานศึกษาของรฐั
ดําเนินการโดยอสิระและมคีวามคล่องตวัในการบรหิาร จดัการภายใต้การกํากบัดูแลของสถาบนั 
ดงันัน้ สถาบนัเทคโนโลยรีาชมงคลจงึได้ปรบัปรุงแก้ไขพระราชบญัญัติฉบบัเดมิและยกร่าง เป็น
พระราชบญัญตัมิหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคล โดยมกีารรวมวทิยาเขตจดัตัง้เป็นมหาวทิยาลยั
เทคโนโลยรีาชมงคล จํานวน 9 แห่ง โดยมวีตัถุประสงค์ให้ 9 มหาวทิยาลยัเป็นมหาวทิยาลยัสาย
วทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ีทีส่ามารถจดัการศกึษา วชิาการ และวชิาชพีชัน้สงูทีเ่น้นการปฏบิตัทิ ัง้
ในระดับปริญญาตรี โท และเอก เพื่อรองรบัการศึกษาต่อของผู้สําเร็จการศึกษาจากสถาบัน
อาชวีศกึษาเป็นหลกั รวมถึงให้โอกาสแก่ผู้เรยีนจากวทิยาลยัชุมชน และการศึกษาขัน้พื้นฐานใน
การศกึษาต่อวชิาชพีระดบัปรญิญาตร ีซึง่มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลทัง้ 9 แหง่อยูภ่ายใตก้าร
กํากับดูแลของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ ตามแนวทางใน
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542  ผนวกกับศักยภาพของราชมงคลที่มีวิทยาเขต
กระจายอยู่ทัว่ทุกภูมภิาคของประเทศไทย และที่สําคญัเหนือสิง่อื่นใดคอืการยดึมัน่ในปรชัญาและ
อุดมการณ์ของราชมงคลที่จะสนองตอบ พระบรมราโชวาทของพระบาทสมเดจ็พระเจา้อยู่หวั ที่ได้
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พระราชทานแก่บณัฑติของราชมงคล มาเป็นหลกัในการจดัการศกึษาของราชมงคลตลอดไป การ
แก้ไขพระราชบัญญัติของราชมงคลในครัง้น้ี จึงมีปรากฏอย่างชัดเจนในมาตรา  7  แห่งร่าง
พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล  พ .ศ.2548  ที่กล่าวถึงวัตถุประสงค์ของ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลไว้ ความว่า  “ให้มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล เป็น
สถาบนัอุดมศึกษาด้านวชิาชีพและเทคโนโลย ีมีวตัถุประสงค์ให้การศึกษา ส่งเสรมิวชิาการและ
วชิาชพีชัน้สูงที่เน้นการปฏบิตั ิการสอน การวจิยั การผลติครวูชิาชพี การจดัการศกึษา ตลอดชวีติ
ด้านวิชาชีพ ให้บริการวิชาการแก่สงัคม ทํานุบํารุงศิลปวฒันธรรมและรกัษาสิ่งแวดล้อม” จาก
วตัถุประสงคข์องมหาวทิยาลยัฯ ดงักล่าว นําไปสู่เป้าหมายในการจดัการศกึษาของราชมงคลทีมุ่่งสู่
การผลติ“บณัฑตินักปฏบิตัิ” ดงัเช่นที่เคยปฏบิตัิมาตัง้แต่ในอดตี จนถึงปจัจุบนั และกําลงัจะก้าวสู่
อนาคต แต่จะต่างกนัตรงทีก่ระบวนการในการจดัการศกึษาใหไ้ดม้าซึง่บณัฑตินักปฏบิตันิัน้  จะตอ้ง
มคีวามเขม้ขน้ และเป็นรปูธรรมมากยิง่ขึน้ รวมทัง้เหมาะสมกบัการพฒันาประเทศทีต่้องการบุคคล
ดงักล่าวอยา่งสอดคลอ้งกนั (ฝา่ยพฒันาและเผยแพรเ่วบ็ไซต.์ 2560: ออนไลน์)  
 หากกล่าวถงึการจดัการดา้นความปลอดภยัในสถานศกึษาแลว้นัน้แมว้่าสถานศกึษามกีาร
ดําเนินงานดา้นความปลอดภยัแก่นักศกึษา โดยหลายแห่งไดผ้นวกเขา้กบัระบบงานดูแลช่วยเหลอื
นกัเรยีน ขา่วอุบตักิารณ์ไดร้บับาดเจบ็และเสยีชวีติของนกัศกึษาในสถานศกึษายงัปรากฏใหเ้หน็อยู่
เป็นประจํา ดงันัน้การศกึษาอนัจะนําไปสู่การพฒันาระบบการบรหิารอย่างมสี่วนร่วมในการจดัการ
ดา้นความปลอดภยัในสถานศกึษาจงึเป็นสิง่สําคญัการดํารงชวีติของเดก็และเยาวชนในปจัจุบนัอยู่
ทา่มกลางสภาพแวดลอ้มทางสงัคมทีเ่สีย่งต่อความ ไมป่ลอดภยัในชวีติและขาดการดแูลอยา่งแทจ้รงิ 
ดงัเหน็ไดจ้ากการมขีา่วเดก็ถูกทํารา้ยร่างกายและจติใจ การประสบอุบตัเิหตุ และการไดร้บับาดเจบ็
และเสยีชวีติ โดยบ่อยครัง้พบว่าเหตุการณ์ดงักล่าวเกดิขึน้ในรัว้สถานศกึษา เช่นปญัหาความรุนแรง 
การประสบอุบตัเิหตุจากเครื่องเล่นการไดร้บับาดเจบ็จากสภาพแวดลอ้มภายในสถานศกึษา เป็นตน้ 
ซึ่งที่จรงิแล้วสถานศกึษาควรเป็นสถานที่ใหเ้ดก็อยู่อย่างมคีวามสุขและไดร้บัการคุม้ครองดูแลดา้น
ความปลอดภยัในชวีติและทรพัยส์นิ แมว้่าพระราชบญัญตักิารศกึษาแหง่ชาต ิพ.ศ. 2559 กําหนดให้
การจัดการศึกษาเป็นไปเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนที่ ดี สุข และเก่ง แต่การที่ผู้เรียนจะมี
คุณลกัษณะดงักล่าวได้นัน้ ผูเ้รยีนต้องมสีุขภาพกายและสุขภาพจติที่ด ีรวมทัง้การมชีวีติอยู่อย่าง
ปลอดภยั โดยพระราชบญัญตัคิุม้ครองเดก็ พ.ศ. 2546 มาตรา 63 ไดก้ําหนดให ้สถานศกึษาตอ้งจดั
ใหม้รีะบบงานและกจิกรรมในการแนะแนวใหค้ําปรกึษาและฝึกอบรมแก่นักเรยีนและผูป้กครองถึง
นโยบายใหห้น่วยงานทางการศกึษาหรอืสถาบนัการศกึษาในสงักดัตอ้งการจดัดาํเนินการดูแลความ
ปลอดภยัใหก้บัผูเ้รยีน  ประสานงานองคก์รเครอืข่ายทัง้ภาครฐัและเอกชนใหม้สี่วนร่วมในการดูแล
ความปลอดภยัใหแ้ก่ผูเ้รยีน สง่เสรมิและสนับสนุนใหห้น่วยงานทางการศกึษาและสถาบนัการศกึษา
มีการพัฒนาการจัดดําเนินการดูแลความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียนอย่างเข็มแข็งและติดตามและ
ประเมนิผลการจดัดําเนินการดูแลความปลอดภยัใหแ้ก่ผูเ้รยีนระดบัสถาบนัการศกึษา เพื่อส่งเสรมิ
ความประพฤติที่เหมาะสม มีความรบัผิดชอบต่อสงัคม และจดัความปลอดภัยแก่นักเรียนและ
นักศึกษา ดังปฏิญญาสากลขององค์การยูเนสโกที่ประกาศไว้ว่า education for all and all for 
education ซึ่งหมายถึงการศึกษาเพื่อคนทุกคน และคนทุกคนควรมสี่วนร่วมในการจดัการศึกษา 
ยเูนสโก (UNESCO. 2000: 152) 
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 ทัง้น้ีเพื่อเป็นการสํารวจความคิดเห็นทัว่ไปของนักศึกษาที่มีต่อการจดัดําเนินงานด้าน
ความปลอดภยั ของมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุรผีูว้จิยัจงึไดส้มัภาษณ์ตวัแทนนักศกึษา 
และพบประเด็นต่างๆ ที่น่าสนใจ ดงัน้ี (ตัวแทนนักศึกษาชัน้ปีที่ 1; ตัวแทนนักศึกษาชัน้ปีที่ 2; 
ตวัแทนนกัศกึษาชัน้ปีที ่3; ตวัแทนนกัศกึษาชัน้ปีที ่4; 2560: สมัภาษณ์) 
 ความปลอดภยัดา้นอาคารสถานที ่พบว่า จํานวนหอ้งเรยีนมสีภาพหอ้งเรยีนที่ชํารุดทรุด
โทรม ตอ้งการมพีืน้ทีห่รอืหอ้งสาํหรบัใหน้กัศกึษาพบปะพดูคุย หรอืทาํงาน รวมไปถงึพืน้ทีใ่ชด้าํเนิน
กจิกรรมต่างๆ ใหม้ากขึน้ อกีทัง้บางรายวชิาที่ต้องเรยีนรวม ซึ่งมนีักศกึษาจํานวนมาก แต่สื่อและ
อุปกรณ์ไมเ่พยีงพอ หอ้งน้ําและอุปกรณ์สาธารณูปโภค ชาํรดุบางอยา่งไมส่ามารถใชง้านได ้ระบบน้ํา
และไฟฟ้า ยงัไมด่เีทา่ทีค่วร ความสะอาดของอาคารเรยีน  
 ความปลอดภยัดา้นจราจร  พบว่า ดา้นสถานทีจ่อดรถภามในมหาวทิยาลยันัน้มจีาํนวนไม่
เพยีงพอกบัความตอ้งการของนกัศกึษาและบุคลากรภายในมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุร ี
จงึเป็นผลก่อใหเ้กิดการจอดรถแบบมกัง่าย จอดรถซ้อนคนั จอดรถไม่เป็นที่เป็นทางและส่งผลให้
การจราจรตดิขดัปญัหาดา้นการรอรถบรกิารของทางมหาวทิยาลยัเมื่อถ้ารถบรกิารมาจอดตามป้าย
แลว้นักศกึษากจ็ะวิง่มุงกนัขึน้รถทําใหเ้กดิอุบตัเิหตุไดง้า่ยเพราะมรีถทีต่ามหลงัมาดา้นการเดนิขา้ม
ถนนของนักศกึษา และบุคลากรนัน้เวลาเดนิขา้มถนนมกัไม่ค่อยสนใจรถที่วิง่อยู่ที่ท้องถนนทําให้
เกอืบทีจ่ะเกดิอุบตัเิหตุบ่อยครัง้ 
 ด้านสวสัดิการความปลอดภัย พบว่า หน่วยงานดูแลรบัผิดชอบด้านสวัสดิการให้แก่
นักศึกษาไม่ได้มีหน่วยแพทย์หรอืพยาบาลประจําทําให้เวลานักศึกษาเกิดอุบัติเหตุเล็กน้อยไม่
สามารถเขา้ใช้บรกิารได้  หอพกันักศึกษาภายในวทิยาลยัมคีวามชํารุดทรุดโทรม ไม่มรีะบบดูแล
รกัษาความปลอดภยัที่แน่นหนาบางครัง้เกดิของหายบ่อย  หน่วยงานรกัษาความปลอดภยัในชวีติ
และทรพัยส์นิภายในมหาวทิยาลยัไมไ่ดม้กีาํหนดใหบุ้คคลภายนอกแลกบตัร หรอืจดัทาํ 
สตกิเกอรใ์หบุ้คลากรภายในหาวทิยาลยั  
 ดา้นอาชวีอนามยัและสิง่แวดล้อม พบว่า สภาพแวดล้อมภายในมหาวทิยาลยัเทคโนโลยี
ราชมงคลธญับุรเีป็นวทิยาลยัที่บรเิวณพื้นที่มาก และอยู่ในระยะปรบัปรุงอาคารเรยีนรวมไปถึงการ
ก่อสรา้งต่างๆ แต่ไม่ไดต้ดิป้ายประกาศหรอืมกีารนําตาขา่ยมาคลุมพืน้ทีบ่รเิวณก่อสรา้ง จงึทําใหอ้าจ
เกดิอุบตัเิหตุจากวสัดุอุปกรณ์ตกหล่นได ้อกีทัง้บรเิวณพืน้ทีภ่ายในวทิยาลยันัน้ มบีรเิวณทีเ่ป็นสนามหญา้ 
บ่อน้ําเยอะ ในชว่งฤดฝูน ทีม่ฝีนตกทาํใหม้น้ํีาขงัและเป็นแหล่งเพาะพนัธุส์ตัว ์เชน่ยงุลาย ง ูเป็นตน้ 
 จากที่กล่าวมาข้างต้นผู้วิจัยจึงมีความสนใจศึกษาแนวทางการดําเนินงานด้านความ
ปลอดภยัของมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุร ีตามนโยบายที่สถาบนัอุดมศกึษาพงึปฏบิตัิ
ต่อนิสตินักศึกษา  จํานวน 4 ด้านได้แก่ ความปลอดภัยด้านอาคารสถานที่ ความปลอดภยัด้าน
จราจร ดา้นสวสัดกิารความปลอดภยั ความปลอดภยัดา้นอาชวีอนามยัและสิง่แวดลอ้ม เพื่อนําเสนอ
ต่อผูบ้รหิารเพื่อการพจิารณานําไปใชเ้ป็นแนวทางในการกําหนดแผนมาตรการส่งเสรมิและพฒันา
ระบบความปลอดภยัภายในคณะครุศาสตร์อุสาหกรรม มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุร ี      
อกีทัง้ชว่ยใหน้กัศกึษาเป็นผูท้ีส่มบรูณ์มคีวามพรอ้มและสามารถดาํรงชวีติอยูใ่นสงัคมไดอ้ยา่งเป็นสุข
และเป็นทีพ่งึประสงคข์องสงัคม  
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ความมุ่งหมายของการวิจยั 
          การวจิยัน้ีมคีวามมุง่หมายเพือ่ 
  1. เพื่อศกึษาความคดิเหน็ของนักศกึษาต่อการจดัดําเนินงานดา้นความปลอดภยัของ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ตามนโยบายที่สถาบันอุดมศึกษาพึงปฏิบัติต่อนิสิต
นักศึกษา จํานวน 4 ด้านได้แก่ ความปลอดภัยด้านอาคารสถานที่ ความปลอดภัยด้านจราจร            
ดา้นสวสัดกิารความปลอดภยั ความปลอดภยัดา้นอาชวีอนามยัและสิง่แวดลอ้ม  
            2. เพื่อเปรยีบเทยีบแนวทางการจดัดําเนินการด้านความปลอดภยัของมหาวทิยาลยั
เทคโนโลยรีาชมงคลธญับุร ีจาํแนกตาม เพศ ชัน้ปีทีศ่กึษา และคณะวชิาทีศ่กึษา  
  3. เพื่อศึกษาแนวทางการจัดดําเนินงานด้านความปลอดภัยของมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยรีาชมงคลธญับุร ี 
 
ความสาํคญัของการวิจยั 
 การศกึษาในครัง้น้ีจะเป็นประโยชน์ มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุร ี โดยจะเป็น
ขอ้มลูใหผู้บ้รหิาร คณาจารย ์ นกัศกึษา และผูท้ีเ่กีย่วขอ้งไดร้บัทราบถงึการจดัดาํเนินการดา้นความ
ปลอดภยัใน มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุร ีตามนโยบายทีส่ถาบนัอุดมศกึษาพงึปฏบิตัต่ิอ
นิสตินกัศกึษา   
  ซึ่งสามารถนําไปใชก้ําหนดมาตรการดําเนินการดา้นความปลอดภยัอกีทัง้ยงัช่วยส่งเสรมิ 
พฒันา และปรบัปรุง งานดา้นความปลอดภยัภายใน มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุร ีใหม้ี
ประสทิธภิาพมากขึน้ ทัง้น้ีการจดัดาํเนินการดา้นความปลอดภยัทีม่คีุณภาพ ย่อมสง่ผลทีเ่อือ้ต่อการ
ใชช้วีติและการเรยีนรูข้องผูเ้รยีนทําใหเ้กดิความพรอ้มทัง้ทางร่างกายและจติใจอนันําไปสูก่ารเรยีนรู้
ทีย่ ัง่ยนืและสมบรูณ์ 
 
ขอบเขตของการวิจยั 
         ประชากรท่ีใช้ในการวิจยั 
  ประชากรทีใ่ชใ่นการวจิยัครัง้น้ี คอื นกัศกึษาระดบัปรญิญาตรภีาคปกตจิาํนวน 9 คณะ 
คอื คณะศลิปะศาสตร ์คณะบรหิารธุรกจิ คณะวศิวกรรมศาสตร ์คณะครุศาสตรอุ์ตสาหกรรม คณะ
เทคโนโลยสีื่อสารมวลชน คณะเทคโนโลยคีกรรมศาสตร ์คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลย ีคณะ
อุตสาหกรรมสิง่ทอและออกแบบแฟชัน่ และคณะสถาปตัยกรรมศาสตรแ์ละการออกแบบ ซึ่งเป็น
นักศกึษาทีก่ําลงัศกึษาอยู่ในภาคเรยีน ที ่2 ปีการศกึษา 2560  ชัน้ปีที ่1 ชัน้ปีที ่2 ชัน้ปีที ่3 ชัน้ปีที ่
4 ชัน้ปีที่ 5 และชัน้ปีที่สูงกว่า จํานวน 10,195 คน (ขอ้มูลจากสํานักส่งเสรมิงานวชิาการและงาน
ทะเบยีนพฤศจกิายน 2560) 
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 ตวัแปรท่ีศึกษา 
  1. ตวัแปรตน้ แบ่งเป็น ดงัน้ี 
   1.1 เพศ จาํแนกเป็น  
    1.1.1  เพศหญงิ 
    1.1.2 เพศชาย 
    1.1.3 เพศทางเลอืก 
   1.2 ชัน้ปี 
    1.2.1 ชัน้ปีที ่1 
    1.2.2 ชัน้ปีที ่2 
    1.2.3 ชัน้ปีที ่3 
    1.2.4 ชัน้ปีที ่4 
    1.2.5 ชัน้ปีที ่5 ขึน้ไป 
   1.3 คณะทีศ่กึษา จาํแนกเป็น 
    1.3.1 คณะศลิปะศาสตร ์
    1.3.2 คณะบรหิารธุรกจิ 
    1.3.3 คณะวศิวกรรมศาสตร ์
    1.3.4 คณะครศุาสตรอุ์ตสาหกรรม 
    1.3.5 คณะเทคโนโลยสีือ่สารมวลชน 
    1.3.6 คณะเทคโนโลยคีกรรมศาสตร ์
    1.3.7 คณะวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี
    1.3.8 คณะอุตสาหกรรมสิง่ทอและออกแบบแฟชัน่ 
    1.3.9 คณะสถาปตัยกรรมศาสตรแ์ละการออกแบบ 
 2. ตวัแปรตามไดแ้ก่ความคดิเหน็การจดัดาํเนินงานดา้นความปลอดภยัของมหาวทิยาลยั
เทคโนโลยรีาชมงคลธญับุร ีจาํนวน 4 ดา้นไดแ้ก่  
  2.1 ความปลอดดา้นอาคารสถานที ่   
  2.2 ความปลอดภยัดา้นจราจร  
  2.3 ดา้นสวสัดกิารความปลอดภยั  
  2.4 ความปลอดภยัดา้นอาชวีอนามยัและสิง่แวดลอ้ม  
 

นิยามศพัทเ์ฉพาะ 
 การจดัดําเนินการด้านความปลอดภยัในสถานศึกษา  หมายถึง การจดัทําแนวทาง        
การดําเนินสวสัดิการศึกษาในสถานศึกษา โดยมุ่งเน้นให้สถานศึกษาจดัการเรยีนรูเ้กี่ยวกบัการ
ป้องกันและบริหารจัดการภายในสถานศึกษา เพื่อไม่ให้เกิดอุบัติภัยต่อผู้เรียน สามารถนํา
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ประสบการณ์ไปใชใ้นการดาํเนินชวีติในสงัคมดว้ยความปลอดภยัการดาํเนินงานดา้นสวสัดกิารศกึษา
การจดัดําเนินการดา้นความปลอดภยัในสถานศกึษา ตามแนวนโยบายและการวางแผนรกัษาความ
ปลอดภยัของสถานศกึษา ไดแ้ก่การกําหนดนโยบายของสถาบนัการศกึษาทีจ่ดัดาํเนินการดแูลความ
ปลอดภยัใหก้บันักศกึษาการประสานงานองคก์รเครอืขา่ยทัง้ภาครฐัและเอกชนใหม้สีว่นร่วมในการ
ดูแลความปลอดภัยให้แก่นักศึกษา  การส่งเสรมิและสนับสนุนให้หน่วยงานทางการศึกษาและ
สถาบนัการศกึษามกีารพฒันาการจดัดําเนินการดูแลความปลอดภยัใหแ้ก่นักศกึษาอย่างเขม็แขง็ 
และตดิตามและประเมนิผลการจดัดาํเนินการดแูลความปลอดภยัใหแ้ก่ผูเ้รยีนระดบัสถาบนัการศกึษา 
 ความปลอดภยัด้านอาคารสถานท่ี หมายถงึ  อาคารสถานทีเ่ป็นปจัจยัสาํคญัอยา่งหน่ึง
ทีช่่วยใหส้ถานศกึษาดําเนินงานไปไดโ้ดยสะดวกอาคารสถานทีเ่ป็นสิง่จาํเป็นต่อการดําเนินงานของ
สถานศึกษาเช่นเดียวกับบ้านเป็นสิ่งจําเป็นต่อการดํารงชีวิตของคนจึงควรที่ผู้บรหิารจะต้องให้
ความสาํคญัต่อการบรหิารงานอาคารสถานทีใ่หเ้หมาะสมกบัความสาํคญัของงาน ซึ่งเป็น ประกอบ
กจิกรรมการเรยีนการสอนโดยตรง เป็นทีเ่กบ็วสัดุอุปกรณ์ในการดาํเนินงานต่างๆ  ของสถานศกึษา 
ไดแ้ก่อาคารเรยีน ซึ่งรวมถงึหอ้งเรยีน และหอ้งพเิศษต่างๆ เช่น หอ้งสมุด หอ้งพกัครู ฯลฯ อาคาร
ประกอบ หรอืสิง่ปลูกสร้างอื่นๆ เช่น อาคารอเนกประสงค์ โรงฝึกงาน โรงอาหาร ห้องน้ํา เรอืน
เพราะชํา รัว้ ถงัประปา ฯลฯ บรเิวณสถานศกึษา เช่น สนาม ถนน ที่พกัผ่อนหย่อนใจ ด้านระบบ
ไฟฟ้า ดา้นอุปกรณ์ป้องกนัอคัคภียั บนัไดและเสน้ทางการหนีไฟ เจา้หน้าทีดู่แลอาคารสถานที ่ฯลฯ 
(สทุนิ พรมส.ี ออนไลน์) 
 ความปลอดภยัด้านจราจร หมายถึง การจํากดัความเรว็ที่ขบัในสถานศกึษา การแบ่ง
เส้นทางเดินและเส้นทางรถให้ชดัเจน การกําหนดให้มป้ีายบอกทางจราจรและสถานที่ตรวจสอบ
สภาพรถทีใ่หบ้รกิารในสถานศกึษาใหม้สีภาพทีด่ตีลอดเวลา การกาํหนดใหม้ทีางมา้ลายใหเ้หมาะสม 
เป็นตน้ (ความปลอดภยัในสถานศกึษา. 2559) 
 สวสัดิการความปลอดภัย หมายถึง การที่สถานศึกษากําหนดให้มีหน่วยงานดูแล
รบัผิดชอบด้านสวสัดิการให้แก่นักศึกษา ได้แก่การให้ข้อมูลข่าวสารและให้คําปรกึษาทางด้าน
สุขภาพ ด้านสิทธิทางการแพทย์ แก่นักศึกษาการให้บริการทางการแพทย์โดยจดัตัง้เป็นศูนย์
การแพทย ์หน่วยการบรกิารทางการแพทยเ์พื่อใหบ้รกิารดา้นการรกัษาพยาบาลแก่นักศกึษา มกีาร
จดัทาํบนัทกึสขุภาพอนามยัของนกัศกึษา และการจดัทาํประกนัอุบุตเิหตุ-อุบตัภิยัใหแ้กนกัศกึษา 
 ความปลอดด้านอาชีวอนามยัและส่ิงแวดล้อม หมายถงึ  อาชวีอนามยัและสิง่แวดลอ้ม 
เป็นสิง่สําคญัทีจ่ะนํามาซึ่งความสําเรจ็ของสถาบนัอุดมศกึษาเพื่อใส่ใจต่อความเป็นอยู่และคุณภาพ
ชีวิตที่ดีของผู้เกี่ยวข้องทุกคน ไม่ว่าจะเป็นนักศึกษา คณาจารย์ รวมทัง้ชุมชมโดยรอบ ได้แก่ 
กิจกรรม 5ส. กําหนดระเบียบ กฎ ขอ้บงัคบัต่างๆ ให้เหมาะสมกบัสภาพงานเพื่อความปลอดภยั
ตดิตามตรวจสอบเสนอแนะแนวทางใหก้ารปฏบิตั ิงานดําเนินไปอย่างปลอดภยั และมปีระสทิธภิาพ
สรา้งจติสาํนึกดา้นความปลอดภยัแก่นักศกึษา จดัทาํแผนฉุกเฉินในกรณีเกดิไฟไหม ้รวมทัง้ฝึกซอ้ม
ตามแผนทุก 6 เดอืน การประสานงานกบัหน่วยงานภายนอก เพื่อช่วยเหลอืกรณีไมส่ามารถควบคุม
สถานการณ์ได ้การจดัทํารายงานอุบตัเิหตุและจดัทําสถติอุิบตัเิหตุ เตรยีมอุปกรณ์ป้องกนัอนัตราย
เป็นตน้ 
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 มาตรการให้ความปลอดภยั  หมายถงึ  เป็นวธิกีารอยา่งหน่ึงทีเ่กดิขึน้จากประสบการณ์
ที่ครู และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษาในสถานศึกษาต่าง ๆ ต้องมีความตระหนักใน
ความสาํคญั และเลง็เหน็ความจาํเป็นเรง่ด่วนทีทุ่กๆ ฝา่ยตอ้งรว่มกนัแสวงหาแนวทางทีเ่ป็นรปูธรรม
ในการดูแล ช่วยเหลอืนักเรยีนใหไ้ดเ้รยีนรูอ้ย่างมคีวามสุข สามารถอยู่ในระบบการศกึษาไดต้ลอด
หลกัสตูรและ มทีกัษะชวีติเพยีงพอทีจ่ะดแูลตนเองใหป้ลอดภยัท่ามกลางสภาพแวดลอ้มทางสงัคมที่
ไมส่รา้งสรรค ์อุบตัเิหตุ และอุบตัภิยั ทีจ่ะก่อใหเ้กดิความเสยีหายแก่นกัเรยีน ทีส่าํคญั คอื การรกัษา
ความปลอดภยั ในสถานศกึษา ดงันัน้มผีูใ้หค้วามหมายความปลอดภยั 
 

กรอบแนวคิดในการวิจยั 
 

   ตวัแปรต้น                                  ตวัแปรตาม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพประกอบ  1  กรอบแนวคดิในการวจิยั 

นกัศกึษามหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุร ี
1.1 เพศ จาํแนกเป็น  
 1.1.1 เพศหญงิ 
 1.1.2 เพศชาย 
 1.1.3 เพศทางเลอืก 
1.2 ชัน้ปีจาํแนกเป็น 
 1.2.1 ชัน้ปีที ่1 
 1.2.2 ชัน้ปีที ่2 
 1.2.3 ชัน้ปีที ่3 
 1.2.4 ชัน้ปีที ่4 
 1.2.5 ชัน้ปีที ่5 ขึน้ไป 
1.3 คณะทีศ่กึษา จาํแนกเป็น 
 1.3.1 คณะศลิปะศาสตร ์
 1.3.2 คณะบรหิารธุรกจิ 
 1.3.3 คณะวศิวกรรมศาสตร ์
 1.3.4 คณะครศุาสตรอุ์ตสาหกรรม 
 1.3.5 คณะเทคโนโลยสีือ่สารมวลชน 
 1.3.6 คณะเทคโนโลยคีกรรมศาสตร ์
 1.3.7 คณะวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี
 1.3.8 คณะอุตสาหกรรมสิง่ทอและออกแบบ
แฟชัน่ 
 1.3.9 คณะสถาปตัยกรรมศาสตรแ์ละการ
ออกแบบ 

ความพงึพอใจของนกัศกึษาทีม่ตี่อการจดั
ดาํเนินการดา้นความปลอดภยัของมหาวทิยาลยั
เทคโนโลยรีาชมงคลธญับุร ีจาํนวน 4 ดา้นไดแ้ก่ 
 1.  ความปลอดภยัดา้นอาคารสถานที ่
 2.  ความปลอดภยัดา้นจราจร 
 3.  ดา้นสวสัดกิารความปลอดภยั 
 4.  ความปลอดภยัดา้นอาชวี 
อนามยัและสิง่แวดลอ้ม 
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สมมติุฐานของการวิจยั 
 1. นักศกึษาที่มเีพศต่างกนั มคีวามคดิเหน็ต่อการจดัดําเนินการดา้นความปลอดภยัของ
มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุร ีโดยรวมและแต่ละดา้นแตกต่างกนั 
 2. นักศกึษาในชัน้ปีต่างกนั มคีวามคดิเหน็ต่อการจดัดําเนินการด้านความปลอดภยัของ
มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุร ีโดยรวมและแต่ละดา้นแตกต่างกนั 
 3. นักศกึษาในคณะทีต่่างกนั มคีวามคดิเหน็ต่อการจดัดําเนินการดา้นความปลอดภยัของ
มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุร ีโดยรวมและแต่ละดา้นแตกต่างกนั 
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บทท่ี 2 
เอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวข้อง 

 
  การวจิยัน้ีเป็นการศึกษาต่อสภาพการดําเนินงานด้านความปลอดภยัของมหาวทิยาลยั

เทคโนโลยรีาชมงคลธญับุรตีามนโยบายที่สถาบนัอุดมศกึษาพงึปฏบิตัต่ิอนิสตินักศกึษา  จํานวน 4 
ดา้นไดแ้ก่ ดา้นอาคารสถานที ่ดา้นจราจร ดา้นสวสัดกิาร ดา้นอาชวีอนามยัและสิง่แวดลอ้ม ผูว้จิยัได้
ศกึษาคน้ควา้ขอ้มลูจากเอกสารและงานวจิยัทีเ่กีย่วขอ้งและไดนํ้าเสนอตามสาระดงัน้ี 
  1. ความหมายและความสาํคญัของความปลอดภยั 
  2. พระราชบญัญตัคิวามปลอดภยั อาชวีอนามยัและสภาพแวดลอ้ม 
  3. องคป์ระกอบของความปลอดภยั 

   3.1 ความปลอดภยัดา้นอาคารสถานที ่
   3.2 ความปลอดภยัดา้นจราจร 

   3.3 สวสัดกิารความปลอดภยั 
   3.4 ความปลอดภยัดา้นอาชวีอนามยัและสิง่แวดลอ้ม 
  4. ตวัแปรทีม่ผีลต่อการจดัดาํเนินการดา้นความปลอดภยั 
   4.1 เพศ 
   4.2 ชัน้ปี 
   4.3 คณะทีศ่กึษา 
  5. ขอ้มลูเกีย่วกบัมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุร ี 
  6. งานวจิยัทีเ่กีย่วขอ้งกบัการจดัดาํเนินการดา้นความปลอดภยั 

 
1. ความหมายและความสาํคญัของความปลอดภยั 
 ความหมายของความปลอดภยั มาตรการให้ความปลอดภยั เป็นวธิีการอย่างหน่ึงที่
เกดิขึน้จากประสบการณ์ทีค่รแูละผูม้สี่วนเกีย่วขอ้งกบัการจดัการศกึษาในสถานศกึษาต่าง ๆ ตอ้งมี
ความตระหนักในความสําคญัและเล็งเห็นความจําเป็นเร่งด่วนที่ทุกๆ ฝ่ายต้องร่วมกันแสวงหา
แนวทางที่เป็นรูปธรรมในการดูแล ช่วยเหลอืนักเรยีนให้ได้เรยีนรูอ้ย่างมคีวามสุข สามารถอยู่ใน
ระบบการศกึษาได้ตลอดหลกัสูตรและมทีกัษะชวีติเพยีงพอที่จะดูแลตนเองใหป้ลอดภยัท่ามกลาง
สภาพแวดล้อมทางสงัคมที่ไม่สร้างสรรค์อุบตัิเหตุ และอุบัติภัย ที่จะก่อให้เกิดความเสยีหายแก่
นักเรียน ที่สําคัญ คือ การรกัษาความปลอดภัยในสถานศึกษา ดังนัน้มีผู้ให้ความหมายความ
ปลอดภยั ไวด้งัน้ี 
  ดเิรก  หุน่สวุรรณ์ (2530: 10) ไดใ้หค้วามหมายความปลอดภยัหมายถงึการแกไ้ขและ
ป้องกนัอุบตัเิหตุดว้ยวธิกีารต่างๆเพือ่ใหร้อดพน้จากอนัตรายหรอืการไดร้บับาดเจบ็ 
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   รตันะ อุทัยผล (2533: 3) ได้ให้ความหมายความปลอดภัยหมายถึงการที่ร่างกาย
ปราศจากอุบตัเิหตุใดๆหรอืทรพัยส์นิปราศจากความเสยีหายใดๆ 
   โสภณ เสอืพนัธ์ (2548: 2) ได้ให้ความหมายความปลอดภยัหมายถึงการปราศจาก
อุบตัภิยัทัง้ชวีติและทรพัยส์นิ 
   วทิยา  อยูส่ขุ (2543: 18-19) ไดใ้หค้วามหมายความปลอดภยัหมายถงึสภาพแวดลอ้ม
ของการทํางานทีป่ราศจากภยัคุกคาม ไม่มอีนัตราย และความเสีย่งใดๆ ในทางปฏบิตันิัน้อาจจะไม่
สามารถควบคุมอนัตรายหรอืความเสีย่งในการทาํงานทีม่ผีลต่อสุขภาพ การบาดเจบ็ การพกิาร และ
การตายไดท้ัง้หมด หากแต่ต้องมกีารดําเนินงาน มกีารกําหนดกจิกรรมดา้นความปลอดภยัเพื่อให้
เกดิอนัตรายหรอืความเสีย่งทีน้่อยทีส่ดุเทา่ทีจ่ะทาํได ้
  ชาญ   ขวัญมุข  (2543: 7) และ เผด็จ เปล่งปลัง่ (2547: 17) ได้ให้ความหมาย          
ความปลอดภยัไวใ้นทํานองเดยีวกนัหมายถงึ การรูจ้กัวธิกีารต่าง ๆ ทีก่ระทําขึน้เพื่อหลกีเลีย่ง และ
แกไ้ขไมใ่หเ้กดิอนัตรายต่อชวีติและทรพัยส์นิทัง้ของตนเองและบุคคลอื่น 
  ยงยทุธ นกใหญ่ (2548: 13) ไดใ้หค้วามหมาย ความปลอดภยั หมายถงึ สภาวะที่
ปราศจากอุบตัเิหตุหรอืสภาวะทีป่ลอดความเจบ็ปวด การบาดเจบ็ หรอื การสญูเสยี 
  เอมอชัฌา วฒันบุรานนท ์(2548: 4) ไดใ้หค้วามหมายความปลอดภยั หมายถงึ การไม่
มอุีบตัเิหตุ และการดาํรงชวีติอยูอ่ย่างสุขกาย สุขใจ มคีวามมัน่ใจในการประกอบกจิกรรมต่างๆ และ
มกีารเตรยีมป้องกนัภยัไวล้่วงหน้าอยา่งถูกตอ้ง เหมาะสมและสมํ่าเสมอ การควบคุม 
  การสญูเสยีจากอุบตัเิหตุทีเ่กี่ยวกบัการบาดเจบ็ เจบ็ป่วย ทรพัยส์นิเสยีหาย ทัง้น้ีการ
ควบคุมจะหมายรวมถึงการป้องภัยมใิห้เกิดอุบตัิเหตุและดําเนินการให้สูญเสยีน้อยที่สุดเมื่อเกิด
อุบตัเิหตุขึน้ 
  ศุภวรรณ ตนัตยานนท ์(2553: ออนไลน์) ไดใ้หค้วามหมาย ความปลอดภยั หมายถงึ 
ความเสีย่งทีย่อมรบัได ้โดยใหค้วามหมายของความเสีย่งวา่หมายถงึ โอกาสทีจ่ะเกดิอนัตรายและเรา
จะรูส้กึปลอดภยัเมือ่คาดวา่โอกาสทีจ่ะเกดิอนัตรายมน้ีอยหรอืไมม่เีลย 
  วรนุช อยู่เล่ห์ (2550: 19) ได้ใหค้วามหมาย ความปลอดภยั หมายถึง การใชว้ธิกีาร
ต่างๆ ในการป้องกนัแกไ้ข และหลกีเลีย่งใหป้ราศจากอนัตราย หรอืมพีฤตกิรรมหลกีเลีย่งจากปญัหา
ทีก่่อใหเ้กดิผลเสยีต่อสขุภาพกายและสขุภาพจติของตนเองและผูอ้ื่น 
  โกฟ (จรีะพงษ์ หอมสวุรรณ. 2537: 6; อา้งองิจาก Gove. 1996: 198) ไดใ้หค้วาม
หมายความปลอดภยั หมายถงึ การรูจ้กัวธิกีาร หรอื การรูจ้กัทกัษะหลกีเลีย่งอุบตัเิหตุหรอืเชือ้โรค 
  จากความหมายที่นักวิชาการหลายท่านได้กล่าวมาแล้วนัน้ ยงัมีตําราและเอกสารทาง
วชิาการจากหน่วยงานต่าง ๆ ไดอ้ธบิายความหมายของความปลอดภยั ไวด้งัน้ี 
   พจนานุกรมไทย ฉบับราชบัณฑิตสถาน (2551: ออนไลน์) ได้อธิบายความหมาย 
ความปลอดภยั หมายถงึ การพน้ภยั การพน้จากอนัตราย 
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  สถาบนัพฒันาวสิาหกจิขนาดกลางและขนาดย่อม SME (2551: ออนไลน์) ไดอ้ธบิาย
ความหมายว่า ความปลอดภยั หมายถงึ การสรา้งและจดัสภาพแวดลอ้มใหม้คีวามปลอดภยั ไมเ่ป็น
อนัตรายกบับุคคลทุกเพศทุกวยั 
  กรมอนามยั กระทรวงสาธารณสุข (2551: ออนไลน์) ไดอ้ธบิายความหมายว่า ความ
ปลอดภยั หมายถงึ การหลุดพน้และปราศจากภยนัตรายซึ่งในทางปฏบิตัยิ่อมอาจเป็นไปไม่ไดท้ีจ่ะ
ขจดัภยนัตรายหรอือนัตรายทุกชนิดใหห้มดไปโดยสิน้เชงิ ดงันัน้ความปลอดภยัจงึหมายรวมถงึการ
ปราศจากภยนัตรายทีม่โีอกาสจะเกดิขึน้ในทุกๆ ดา้น 
  ความปลอดภยั (วชิาพฒันาทกัษะชวีติ 1. 2551: ออนไลน์) หมายถงึ การปราศจากภยั
และอนัตรายทีม่โีอกาสจะเกดิขึน้ ความปลอดภยัไมเ่พยีงแต่หมายถงึการไมม่อุีบตัเิหตุเกดิขึน้เทา่นัน้ 
แต่ยงัมีความหมายรวมถึงการดํารงชีวิตอยู่อย่างสุขกาย สุขใจ ไม่เสี่ยงภยั มีความมัน่ใจในการ
ประกอบกจิกรรมต่างๆ และมกีารเตรยีมป้องกนัภยัไวล้่วงหน้าอยา่งสมํ่าเสมออกีดว้ย 
 สรุปได้ว่า ความปลอดภัย หมายถึง การป้องกันแก้ไขให้บุคคลพ้นจากอุบัติเหตุและ
อุบตัิภยั ตลอดจนภยัอนัตรายต่างๆ ที่อาจก่อให้เกิดความเสยีหายทัง้ทางด้านร่างกาย จติใจและ
ทรพัยส์นิความปลอดภยั เป็นหวัใจสาํคญัของการป้องกนัอุบตัเิหตุและลดความสญูเสยี ทีผ่ลมาจาก
การปรบัพฤตกิรรมของมนุษย ์โดยการปราศจากภยัหรอือนัตราย เพื่อการดาํรงชวีติอยูอ่ยา่งสุขกาย 
สุขใจ ไม่เสีย่งภยัมคีวามมัน่ใจในการประกอบกจิกรรมต่าง ๆ และมกีารเตรยีมป้องกนัไวล้่วงหน้า
อยา่งถูกตอ้ง 
 ความสาํคญัของความปลอดภยั 
  นกัวชิาการในประเทศไทยหลายทา่นไดก้ล่าวถงึความสาํคญัของความปลอดภยั ไวด้งัน้ี 
   อาํพล ซื่อตรง (2530: 67) ไดก้ล่าววา่ การป้องกนัความปลอดภยัสบืเน่ืองมาจาก 
การตายอนัมสีาเหตุมาจากอุบตัเิหตุมากทีส่ดุ ดงันัน้ทุกคนจงึหนัมาศกึษาความปลอดภยั ชว่ยกนัลด
อุบตัเิหตุทีส่บืเน่ืองมาจากความประมาทเลนิเล่อ ชว่ยกนัสรา้ง เจตคต ินิสยั ใหเ้กดิแก่ตนเอง 
   พนัส หนันาคนิทร ์(2548: 21) ไดก้ล่าวว่า สถาบนัการศกึษาควรมบีทบาทในการ
จดัดาํเนินงานการรกัษาความปลอดภยั จดัเป็นหน้าทีห่น่ึงทีส่ถาบนัการศกึษาพงึปฏบิตัซิึง่สอดคลอ้ง
กบัคาํกล่าว 
   ศริวิรรณ สนัเจยีรกุล (2551: ออนไลน์) ไดก้ล่าวว่า สาเหตุของ การบาดเจบ็หรอื
การตายจากอุบตัิเหตุของผู้เรยีนนัน้สามารถป้องกนัได้ ถ้าทุกคนใส่ใจเรื่อง ความปลอดภยัและ
จดับรกิารความปลอดภยัในสถาบนัการศกึษา 
   วรนุช อยู่เล่ห์ (2550: 20) ได้กล่าวว่า ความปลอดภยัของผูเ้รยีนเป็นเรื่องสําคญั 
สถาบนัการศกึษาจงึต้องจดักระบวนการทางการศกึษาและโครงการความปลอดภยัในสถาบนัเพื่อ 
ลดความเสยีหายและลดจานวนอุบตัิเหตุลง ก่อให้เกิดผลรวมของประสบการณ์ต่างๆ โดยเฉพาะ
ความรู ้ความเขา้ใจ เจตคติ สวสัดนิิสยัและทกัษะที่ปลอดภยั การวางแผน ความปลอดภยัภายใน
สถานศกึษาจงึมคีวามสาํคญัยิง่ในการป้องกนัอุบตัเิหตุในสถานศกึษา และยงัมผีลต่อพฤตกิรรมดา้น
ความปลอดภยัของผูเ้รยีนแต่ละคนอกีดว้ย 
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 ทัง้น้ีสาํนกัคณะกรรมการการศกึษาแหง่ชาต ิ(สกศ.) ไดม้กีารจดัทาํแผนการศกึษาแหง่ชาต ิ
พ.ศ.2545-2559 และพระราชบญัญตักิารศกึษาแหง่ชาต ิพ.ศ.2542 ฉบบัปรบัปรงุ พ.ศ.2545 อนัเป็น 
การกําหนดนโยบายและมาตรการแนวทางในการจดัการศกึษา โดยมใีจความทีก่ล่าวถงึความสาํคญั
ของความปลอดภยัพอสรปุไดด้งัน้ี 
  แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2545-2559 ได้มีการกําหนดนโยบายเพื่อดําเนินการ
ปฏิรูปการเรียนรู้เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้เป็นไปตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ และด้วย
แนวนโยบายดงักล่าวน้ีทาํใหพ้ระราชบญัญตักิารศกึษาแห่งชาต ิพ.ศ.2542 ฉบบัปรบัปรุง พ.ศ.2545
มกีารกําหนดมาตรการแนวการจดัการศกึษาที่ต้องเอื้อต่อการส่งเสรมิและพฒันาผูเ้รยีนใหเ้ป็นไป
อย่างเต็มศักยภาพ  โดยกําหนดให้องค์กรที่ ให้บริการทางการศึกษาต้องมีอาคารสถานที ่
สภาพแวดลอ้ม ตลอดจนมกีารส่งเสรมิสุขภาพอนามยั และหน่วยงานทางดา้นความปลอดภยั อนัจะ
ส่งผลเอือ้อํานวยใหผู้เ้รยีนเกดิการเรยีนรูอ้ย่างมปีระสทิธภิาพและเกดิประสทิธผิลสงูสุด (สํานักงาน
เลขาธกิารสภาการศกึษา. 2551: ออนไลน์) 
 นอกจากน้ีในต่างประเทศนัน้มนีักวชิาการได้กล่าวถึงความสําคญัของความปลอดภยัใน
สถาบนัการศกึษาไวด้งัน้ี 
  จาโวโรสกี (วรนุช อยู่เล่ห์. 2550; อ้างอิงจาก Jaworoski. 2003: 352) ได้กล่าวว่า 
นกัวชิาการต่างคน้หาวธิกีารและหาสาเหตุในการสง่เสรมิผลสมัฤทธิท์างการเรยีนของผูเ้รยีนใหส้งูขึน้ 
โดยพบว่า การดแูลสุขภาพและความปลอดภยัใหแ้ก่ผูเ้รยีนของสถาบนัการศกึษามคีวามสมัพนัธก์บั
ผลสมัฤทธิท์างการเรยีนของผูเ้รยีน 
  โจนส ์(Jones. 2003: 4169) ไดก้ล่าวว่า ความปลอดภยัในสถาบนัการศกึษาเป็นสิง่ที่
ผูบ้รหิารสถานศกึษา ผูป้กครอง ผูเ้รยีน ตลอดจนผูนํ้าชุมชนควรใหก้ารดูแลเอาใจใส่เน่ืองจากเกดิ
ปญัหาเกี่ยวกบัการใชค้วามรุนแรงในสถาบนัการศกึษา ซึ่งเป็นสิง่ทีช่ีใ้หเ้หน็ถงึคุณภาพของการจดั
การศกึษาในสงัคมชาวอเมรกินั 
  วาร์นแฮม  (Varnham. 2005: 320) ได้กล่ าวว่า  สถาบันการศึกษามีห น้าที่ ใน            
การส่งเสรมิทางดา้นคุณธรรมจรยิธรรม อกีทัง้ต้องดูแลจดัสภาพแวดลอ้มดา้นกายภาพใหป้ลอดภยั
เพือ่ใหบุ้คลากรในสถาบนัการศกึษารูส้กึปลอดภยัจากอนัตรายทัง้ปวง 
 สรุปได้ว่า การจดัดําเนินการด้านความปลอดภยัมไิด้จํากดัอยู่เพยีงแค่ใน การทํางานที่
เสี่ยงต่อภัยอันตรายเท่านัน้ หากแต่สถาบันการศึกษามีความจําเป็นอย่างยิ่งที่ต้องมีการจัด
ดาํเนินการดา้นความปลอดภยัดว้ยเช่นกนั ทัง้น้ีสถาบนัอุดมศกึษาซึง่จดัเป็นองคก์รการศกึษาขนาด
ใหญ่โดยมภีารกิจหน้าที่ในการส่งเสรมิและพฒันาศกัยภาพของบุคคลใหเ้ป็นทรพัยากรมนุษย์ที่มี
คุณค่าซึ่งนําไปสู่การพฒันาประเทศชาติ ดงันัน้จงึจําเป็นอย่างยิง่ที่ต้องม ีการจดัดําเนินการด้าน 
ความปลอดภัย เพื่อดูแลและป้องกันอุบัติเหตุและอุบัติภัยอันอาจจะเกิดแก่บุคลากรภายใน
สถาบนัอุดมศกึษา 
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 แนวคิดเก่ียวกบัการจดัดาํเนินการด้านความปลอดภยัในสถานศึกษา 
  สาํนักงานคณะกรรมการป้องกนัอุบตัภิยัแห่งชาต ิ(2551: ออนไลน์) ไดท้ําการสํารวจ
ขอ้มูลเกี่ยวกบัภยัชุมชน พบว่า อุบตัภิยัที่เกดิในสถาบนัการศกึษาเกดิขึน้บ่อยเป็นอนัดบัสอง รอง 
จากอุบตัิภยัที่เกิดขึ้นในสาธารณะสถานอื่นๆ ดงันัน้กระทรวงศึกษาธิการจึงมีแนวคิดให้สถาบนั 
การศกึษาต่างๆ จดัดาํเนินการดา้นความปลอดภยัใหแ้ก่บุคลากรภายในสถาบนั การศกึษาของตน 
  แนวคดิเกีย่วกบัการจดัดําเนินการดา้นความปลอดภยัในสถาบนัการศกึษาเริม่ดําเนิน 
การอย่างเป็นรปูธรรมตัง้แต่ปี พ.ศ. 2542 โดยใหค้วามสําคญัและมุ่งเน้นต่อการดูแลคุม้ครองความ
ปลอดภยัใหแ้ก่ผูเ้รยีนทัง้ทางดา้นร่างกายและจติใจ ทัง้น้ีสถาบนัอุดมศกึษาทัง้ของภาครฐั ในกํากบั
ของรฐั และเอกชน ต่างจดัดําเนินการด้านความปลอดภัยตามหลักแนวคิดและทฤษฎีเดียวกัน 
(สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา. 2551: ออนไลน์) ซึ่งแนวคิดและทฤษฎีที่สถาบัน 
อุดมศึกษาต่างๆ นํามาใช้ในการจดัดําเนินการด้านความปลอดภัยมีดงัน้ี (วิจิตร บุณยะโหตระ. 
2553: ออนไลน์) 
   1. แนวคิดทฤษฎีหลกั 3E 
    แนวคดิทฤษฎหีลกั 3E เป็นทฤษฎทีีใ่ชใ้นการพฒันางานดา้นความปลอดภยั
ซึง่สถาบนัการศกึษาทัง้ในระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน สถาบนัการศกึษาระดบัอาชวีศกึษา ตลอดจน
สถาบนัการศกึษาระดบัอุดมศกึษาต่างก็นําทฤษฎีดงักล่าวมาใช้ควบคู่กบักระบวนการดําเนินการ 
ดา้นความปลอดภยั โดยมหีลกัการดงัน้ี (หลกั 3E. 2551: ออนไลน์) 
     1 .  วิ ศ ว ก ร ร ม ศ า ส ต ร์  (Engineering) คื อ  ก า ร ใช้ ค ว า ม รู้ ด้ า น
วศิวกรรมศาสตรใ์นการคํานวณ และออกแบบเครื่องมอืและอุปกรณ์ต่าง ๆ ตลอดจนสรา้งและตดิตัง้
เครือ่งป้องกนัอนัตราย รวมทัง้การวางผงัสภาพแวดลอ้ม ระบบไฟฟ้า ฯลฯ ในสถาบนัอุดมศกึษาใหม้ี
สภาพ การใชง้านทีป่ลอดภยัทีส่ดุ 
     2. การศกึษา (Education) คอื การใหก้ารศกึษา หรอื การฝึกอบรม หรอื 
แนะนํา แก่นิสิต นักศึกษาและบุคลากรในสถาบันให้มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการป้องกัน
อุบตัเิหตุ-อุบตัภิยั และเสรมิสรา้งความปลอดภยัในสถาบนัอุดมศกึษา 
     3. การออกกฎขอ้บงัคบั (Enforcement) คอื การกําหนดระเบยีบขอ้บงัคบั 
หรอืวธิกีารปฏิบตัิตนอย่างปลอดภยั ตลอดจนมาตรการควบคุมให้บุคลากรในสถาบนัอุดมศึกษา
ปฏบิตัติามทัง้น้ีระเบยีบปฏบิตัทิี่ออกต้องประกาศใหท้ราบทัว่กนั หากผูใ้ดฝ่าฝืนหรอืไม่ปฏบิตัติาม
จะตอ้งถูกลงโทษ เพือ่ใหเ้กดิความสาํนึกและหลกีเลีย่งการปฏบิตัตินทีไ่มถู่กตอ้งหรอืเป็นอนัตราย 
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ภาพประกอบ 2 การเสรมิสรา้งความปลอดภยัตามหลกัการ 3E 
         

 ทีม่า: กติตมิา จนัทรสม. (2544, กรกฎาคม-ธนัวาคม). การสาํรวจความปลอดภยั ในงาน
ก่อสรา้งภายในมหาวทิยาลยัขอนแก่น. วารสารวจิยัขอนแก่น. 6(2): 69. 
   
  อวาทิพย์ แว (2550: 85) ได้ศึกษาวิจยัเรื่อง ปจัจยัด้านครอบครวัและสิ่งแวดล้อม        
ทีส่่งผลต่อพฤตกิรรมทางเพศของนักเรยีนระดบัอาชวีศกึษาในเขตเทศบาลนครยะลา ผลการศกึษา 
พบว่า ปจัจยัที่ส่งผลต่อพฤตกิรรมทางเพศของนักเรยีนระดบัอาชวีศกึษาในเขตเทศบาลนครยะลา 
ได้แก่ ศาสนา การเที่ยวสถานเรงิรมย์ การใชส้ื่อกระตุ้นอารมณ์ทางเพศและการได้รบัความรูเ้รื่อง 
เพศจากเพื่อนตามลําดับ ซึ่งสามารถอธิบายอํานาจในการท านายพฤติกรรมของนักเรียน
อาชวีศกึษา ในเขตเทศบาลนครยะลาไดร้อ้ยละ 29.3 แสดงใหเ้หน็ว่านักเรยีนอาชวีศกึษา ทีน่ับถอื
ศาสนา อสิลาม มแีนวโน้มที่จะมพีฤติกรรมทางเพศที่เหมาะสม เป็นไปในทิศทางเดี่ยวกบัความ
คดิเหน็ เกี่ยวกบัพฤติกรรมทางเพศ ที่กลุ่มตวัอย่างมคีวามเหน็ว่าเป็นเรื่องที่เสยีหายและผดิหลกั
ศาสนา  
  สิรภิาพ ไพบูลย์ (2551: บทคดัย่อ) ได้ศึกษาวิจยัเรื่อง การจดัการความปลอดภัย         
ในโรงเรยีน สงักดักรุงเทพมหานคร สํานักงานเขตจตุจกัร ผลการศกึษาเกี่ยวกบั สภาพการจดัการ 
ความปลอดภยัในโรงเรยีนสงักดักรุงเทพมหานคร สํานักงานเขตจตุจกัร พบว่า 1) ดา้นการพฒันา 
กลุ่มความปลอดภยัในโรงเรยีนไดม้อบหมายใหม้กีลุ่ม / คณะทํางานเป็นผูร้บัผดิชอบในการจดัการ 
ความปลอดภัย 2) ด้านการค้นหาปญัหา และเหตุการณ์บาดเจ็บ โรงเรยีนใช้สมุดบันทึกในการ 
คน้หาปญัหา และเหตุการณ์บาดเจบ็ในโรงเรยีนโดยการคน้หาปญัหาการบาดเจบ็ดว้ยการเฝ้าสงัเกต 
และมกีารดําเนินการสาํรวจสิง่แวดลอ้มภายในโรงเรยีนเป็นประจํา 2 สปัดาห ์ต่อ 1 ครัง้ 3) ดา้นมุ่ง
สรา้งความปลอดภยั 6 ด้าน โรงเรยีนมกีารดําเนินการสรา้งความปลอดภยัด้านสิง่แวดล้อม ทาง
กายภาพในบรเิวณบนัไดขึน้ - ลงอาคาร สว่นดา้นระบบคุม้ครองเดก็โรงเรยีนมกีารประสาน กบัผูนํ้า
ชุมชนเป็นแนวร่วมในการสอดส่องดูแลด้านการเดนิทางไปกลบัโรงเรยีนมกีารจดัระบบ การรกัษา
ความปลอดภยัในการเดินทางและกําหนดความรบัผดิชอบ ด้านกิจกรรมการเรยีนได้จดั ให้มคีรู
เจา้หน้าทีค่วบคุมดแูลการใชห้อ้งปฏบิตักิารหอ้งทดลอง ดา้นหลกัสตูรความปลอดภยั 64 ในโรงเรยีน
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ไดด้าํเนินการสรา้งหลกัสตูรการปฐมพยาบาลและการช่วยเหลอื และดา้นแผนฉุกเฉิน โรงเรยีนมกีาร
จัดเตรียมอุปกรณ์ปฐมพยาบาลในห้องพยาบาล 4) ด้านมีนโยบาย แผน และ กิจกรรมความ
ปลอดภยัโรงเรยีนอย่างต่อเน่ือง โรงเรยีนมกีารกําหนดนโยบาย และแผน ความปลอดภยั การใช้
อาคารเรียน และห้องปฏิบัติการต่าง ๆ สําหรบัความคิดเห็นต่อการ ดําเนินการจัดการความ
ปลอดภยัในโรงเรยีน พบวา่มคีวามคดิเหน็ดว้ยอยูใ่นระดบัมากทุกดา้น 
   2. ทฤษฎีโดมิโน (Domino Theory) 
    ทฤษฎีโดมิโน (Domino Theory) เรียกอีกชื่อหน่ึงว่า ลูกโซ่ของอุบัติเหตุ 
(Accident Chain) เป็นทฤษฎทีีก่ล่าวถงึลําดบัในการเกดิอุบตัเิหตุ หรอื สาเหตุของการเกดิอุบตัเิหตุ
โดยไดอ้ธบิายหลกัการสาํคญัของทฤษฎน้ีีไวว้่า การกระทําหรอืสภาพการณ์ทีไ่มป่ลอดภยัอาจส่งผล
ก่อใหเ้กดิการบาดเจบ็และเสยีหายได ้โดยเปรยีบไดก้บัโดมโิน 5 ตวัทีว่างเรยีงกนั เมื่อตวัใดตวัหน่ึง
ลม้ยอ่มสง่ผลทาํใหโ้ดมโินตวัอื่นๆ ลม้ตามไปดว้ย ซึง่โดมโินทัง้ 5 ตวั ดงักล่าว ไดแ้ก่ 
    2.2.1 ภูมิหลังของบุคคล  หรือ  สภาพแวดล้อม (Background or Social 
Environment) 
    2.2.2 ความบกพรอ่งของบุคคล (Defects of Person) 
    2.2.3 การกระทํา หรือ สภาพแวดล้อมที่ไม่ปลอดภัย (Unsafe Acts or 
Unsafe Conditions) 
    2.2.4 อุบตัเิหตุ (Accident) 
     2.2.5 การบาดเจบ็ หรอื การสญูเสยี (Injury or Damages) 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบ 3 ทฤษฎโีดมโิน 5 ตวั 
         
        ทีม่า: วจิติร บุณยะโหตระ. (2553). วทิยาการระบาดและการควบคุมอุบตัภิยั. (ออนไลน์). 
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 จากภาพประกอบ 3 เป็นการอธบิายการเริม่ตน้ของเกดิอุบตัเิหตุโดยใชต้วัโดมโินแสดงให้
เหน็ว่าตวัโดมโินตวัที ่5 (แทนการบาดเจบ็ หรอื เสยีหาย) จะลม้ลงกต่็อเมื่อตวัโดมโินตวัที ่4 (แทน
การเกดิอุบตัิเหตุ) ล้มทบั ซึ่งเป็นผลมาจากการล้มของตวัโดมโินตวัอื่นๆ ก่อนหน้านัน้ดงันัน้หาก
ต้องการหยุดการลม้ของโดมโินตวัที ่4 (แทนการเกดิอุบตัเิหตุ) ต้องเอาตวัโดมโินตวัที ่3 (แทนการ
กระทาํหรอื สภาพแวดลอ้มทีไ่มป่ลอดภยั) ออกเพือ่ป้องกนัไมใ่หอุ้บตัเิหตุเกดิขึน้ 
   3. ทฤษฎีขาดดลุยภาพ (Imbalance Cause Theory) 
    ทฤษฎีขาดดุลยภาพ (Imbalance Cause Theory) เป็นทฤษฎีที่ไดอ้ธบิายว่า 
อุบตัเิหตุเกดิจากการขาดดุลยภาพชัว่ขณะหนึ่งระหว่างพฤตกิรรมของคนกบัระบบงานที่กระทําอยู ่
ซึ่งอาจป้องกนัไม่ใหเ้กดิขึน้ได ้โดยการแกไ้ขเปลี่ยนแปลงพฤตกิรรมของคนและแกไ้ขเปลี่ยนแปลง
ระบบทัง้สองอยา่งหรอือยา่งใดอยา่งหน่ึงกไ็ด ้

 
 

ภาพประกอบ 4 การขาดดุลยภาพระหวา่งพฤตกิรรมของคนกบัระบบการทาํงาน 
 
      ทีม่า: วจิติร บุณยะโหตระ. (2553). วทิยาการระบาดและการควบคุมอุบตัภิยั. (ออนไลน์). 

 จากภาพประกอบ 4 แสดงว่า พฤตกิรรมของคนมกีารเปลีย่นแปลงไปตามปจัจยัภายนอก
ทีม่ากระทบตลอดระยะเวลาทีผ่า่นไป บางครัง้อาจทางานดว้ยความตัง้ใจสมํ่าเสมอไมม่อีะไรผดิปกต ิ
แต่บางครัง้กอ็าจมพีฤติกรรมที่ประมาท หรอื พฤตกิรรมที่มคีวามเสีย่งต่ออนัตราย ส่วนระบบการ
ทาํงานซึง่หมายรวมถงึสภาพแวดลอ้มบางครัง้กอ็าจมกีารเปลีย่นแปลงไปจากเดมิ และเมื่อถงึเวลาที่
พฤตกิรรมของคนและระบบการทาํงานเบีย่งเบนไปจากปกตติรงกนัพอด ีอุบตัเิหตุรา้ยแรงกอ็าจเกดิ
ขึน้มา 
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   4. แนวคิดเร่ือง  ระบบ  ISO 9001:2000 (International Organization for 
Standardization 9001:2000) 
    ระบบ  ISO 9001: 2000 เป็ นระบบ เกี่ ยวกับการบริห ารงานคุณ ภาพ
มาตรฐานสากล โดยมแีนวคดิสาํคญั ดงัน้ี (ISO 9001:2000. 2551: online) 
    ระบบ ISO 9001: 2000 เป็นการจัดวางระบบบริหารงานเพื่อการประกัน
คุณภาพ ซึ่งเป็นระบบที่ทําให้เชื่อมัน่ได้ว่ากระบวนการต่างๆ ได้รบัการควบคุมและสามารถ
ตรวจสอบได้โดยผ่านเอกสารที่ระบุขัน้ตอนและวธิีการดําเนินงาน เพื่อให้มัน่ใจได้ว่าบุคลากรใน
หน่วยงานหรอืองค์การรูห้น้าที่ความรบัผดิชอบและขัน้ตอนต่างๆ รวมทัง้สามารถตรวจสอบการ
ดําเนินงาน ได้ว่าเป็นไปตามที่นโยบายกําหนดไว้หรือไม่ อีกทัง้ต้องมีการแก้ไขข้อผิดพลาด 
ตลอดจนแนวทางในการป้องกนัขอ้ผดิพลาดเดมิ 
    ทัง้น้ีระบบ ISO 9001: 2000 จดัเป็นระบบที่สามารถนําหลกัการมาใช้ได้กบั
ทุกหน่วยงานและทุกองค์กร และด้วยเหตุน้ีเองทําให้สถาบนัอุดมศึกษาหลายๆ แห่งได้นําระบบ
ดังกล่าวมาใช้ในการบริหารงานด้านต่าง ๆ ซึ่งหน่วยงานหรือองค์การที่รบัผิดชอบด้านความ 
ปลอดภยัในสถาบนัอุดมศกึษากไ็ดนํ้าระบบดงักล่าวมาใชด้ว้ยเช่นกนั โดยมจุีดมุ่งหมายของ การนํา
ระบบ ISO 9001: 2000 มาใชเ้พื่อตรวจสอบและคน้หาขอ้บกพรอ่งของการจดัดําเนินการดา้นความ
ปลอดภยัและนําขอ้บกพร่องทีไ่ดก้ลบัไปปรบัปรุงแกไ้ข เพื่อใหไ้ดก้ารจดัดําเนินการทีม่คีุณภาพและ
สรา้งประโยชน์สงูสดุ 
 จากแนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกบัการจดัดําเนินการด้านความปลอดภยัที่ได้กล่าวมานัน้ 
จดัเป็นแนวคิดหลักที่สถาบันอุดมศึกษาหลาย ๆ แห่งในประเทศไทยได้นํามาประยุกต์ใช้และ
ปรบัปรงุเพือ่ใหเ้หมาะสมกบัสภาพการจดัดาํเนินการดา้นความปลอดภยัของสถาบนัของตน 
 นโยบายและรปูแบบการจดัดาํเนินการด้านความปลอดภยัในสถานศึกษา 
  ประเทศไทยไดม้กีารออกพระราชบญัญตัคิุม้ครองเดก็และเยาวชน พ.ศ. 2546 โดยมี
สาระสําคัญที่เกี่ยวข้องกับการจัดดําเนินการด้านความปลอดภัยในสถาบันการศึกษา ดังน้ี
พระราชบญัญัติคุ้มครองเด็กและเยาวชน พ.ศ. 2546 หมวด 7 อนัว่าด้วยเรื่องการส่งเสรมิ ความ
ประพฤตนิกัเรยีนและนกัศกึษา มาตรา 63 กําหนดไวว้่า สถาบนัการศกึษาตอ้งจดัใหม้รีะบบงานและ
กิจกรรมในการแนะแนวให้คําปรกึษาและฝึกอบรมแก่ ผู้เรยีนและผู้ปกครอง เพื่อส่งเสรมิความ
ประพฤติที่เหมาะสม ความรบัผิดชอบต่อสงัคม และความปลอดภัยแก่ผู้เรยีน ตามหลักเกณฑ ์
วธิกีาร และเงือ่นไขทีก่าํหนดในกฎกระทรวง และมาตรา 64 ไดก้าํหนดไวว้่า ผูเ้รยีนตอ้งประพฤตติน
ตามระเบียบของสถาบันการศึกษาและตามที่กําหนดในกฎกระทรวง (พ.ร.บ.คุ้มครองเด็กและ
เยาวชน พ.ศ.2546. 2551: ออนไลน์) 
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  จากกฎข้อบังคับของพระราชบัญญัติคุ้มครองเด็กและเยาวชน พ.ศ.2546 น้ีทําให้
กระทรวงศกึษาธกิารไดอ้อกกฎกระทรวงขึน้ 2 ฉบบั โดยมสีาระสาํคญั ดงัน้ีกฎกระทรวงศกึษาธกิาร 
ฉบบัที่ 1 ว่าด้วยเรื่องหลกัเกณฑ์วธิีการและเงื่อนไขในการจดัระบบงานแนะแนวและระบบความ
ปลอดภยั 
  กฎกระทรวงศกึษาธกิาร ฉบบัที ่22วา่ดว้ยเรือ่งความประพฤตขิองผูเ้รยีนนอกจากน้ียงั
ไดก้ําหนดแนวทางในการจดัดําเนินการดา้นความปลอดภยัในสถาบนั การศกึษา ดงันี้ (ศจัธร 
วฒันะมงคล. 2551: ออนไลน์) 
  ระดบัสาํนกังานทีม่หีน้าทีใ่นการกาํกบั ดแูล สถาบนัการศกึษา 
   1. กําหนดนโยบายให้หน่วยงานทางการศึกษาหรอืสถาบันการศึกษาในสงักดั
ตอ้งการจดัดาเนินการดแูลความปลอดภยัใหก้บัผูเ้รยีน 
   2. ประสานงานองค์กรเครอืข่ายทัง้ภาครฐัและเอกชนให้มีส่วนร่วมในการดูแล
ความปลอดภยัใหแ้ก่ผูเ้รยีน 
   3. ส่งเสรมิและสนับสนุนใหห้น่วยงานทางการศกึษาและสถาบนัการศกึษามกีาร
พฒันาการจดัดาํเนินการดแูลความปลอดภยัใหแ้ก่ผูเ้รยีนอยา่งเขม็แขง็ 
   4. ตดิตามและประเมนิผลการจดัดาํเนินการดแูลความปลอดภยัใหแ้ก่ผูเ้รยีนระดบั
สถาบนัการศกึษา 
  ทัง้น้ีองค์กรและหน่วยงานที่เกี่ยวขอ้งทางการศกึษาต่างไดด้ําเนินการเพื่อตอบสนอง
นโยบายที่กระทรวงศึกษาธิการกําหนด  โดยได้จัดทํ าแผนการรักษาความปลอดภัยใน
สถาบันการศึกษาขึ้น โดยแผนการรกัษาความปลอดภัยในสถาบันการศึกษามีสาระสําคญัดงัน้ี
แผนการรกัษาความปลอดภยัในสถาบนัการศกึษาจะเน้นการมสี่วนร่วมระหว่างผูเ้รยีน คณาจารย ์
ผู้ปกครอง ชุมชน และเครอืข่าย โดยร่วมกนัวางแผนป้องกนั แก้ไข ควบคุม กํากบั ติดตาม และ
รายงาน โดยมีองค์ประกอบที่ควรพิจารณา 2 ประการ คือ สาระสําคญัของแผนการรกัษาความ
ปลอดภยัในสถาบนัการศกึษา และรปูแบบของแผนการรกัษาความปลอดภยั ซึง่มขี ัน้ตอนการปฏบิตั ิ
5 ขัน้ตอน ดงัตารางต่อไปน้ี 
 
ตาราง  1 รปูแบบของแผนการรกัษาความปลอดภยั ซึง่มขี ัน้ตอนการปฏบิตั ิ
 

ขัน้ตอน ภารกิจ 
1. ศกึษาสภาพทัว่ไป 
 
 
 
2. กาํหนดมาตรการหลกั 

- ศกึษาสภาพทัว่ไปของสถาบนัการศกึษาชุมชน
ความเขม็แขง็ของเครอืขา่ยเพือ่วเิคราะหค์วาม
เสีย่งจากอุบตัเิหตุอุบตัภิยัและภยัจาก 
สภาพแวดลอ้มทางสงัคม 
- กาํหนดมาตรการหลกัเพือ่ป้องกนัและแกไ้ข 
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 ตาราง  1 (ต่อ) 
 

ขัน้ตอน ภารกิจ 
3. กาํหนดมาตรการเสรมิ 
 
 
4. กาํหนดกจิกรรม 
 
5. กาํหนดเวลาและผูร้บัผดิชอบ 
 

-  กําหนดมาตรการเสรมิให้เหมาะสมกบัความ
เชื่อวฒันธรรมประเพณีของท้องถิ่นและสภาพ
ความเสีย่งของทอ้งถิน่ 
-  กาํหนดกจิกรรมสนบัสนุนมาตรการหลกัและ
มาตรการเสรมิ  
- กาํหนดเวลาและผูร้บัผดิชอบอยา่งชดัเจนและ
สามารถปฏบิตัไิด 

 
 ทีม่า: กฎกระทรวงศกึษาธกิาร ฉบบัที ่2 วา่ดว้ยเรือ่งความประพฤตขิองผูเ้รยีน 
  
  ไพโรจน์  ลดาวจิติรกุล (2551: ออนไลน์) ไดอ้ธบิายถงึรปูแบบของการจดัดําเนินการ
ด้านความปลอดภยัไว้ว่า ในการจดัดําเนินการด้านความปลอดภยัต้องเริม่จากการจดัหน่วยงาน
ทางดา้นน้ีโดยตรง โดยมรีปูแบบของการจดั 3 รปูแบบ ไดแ้ก่ 
   1. รูปแบบเพิ่มหน้าที่ให้กบัหน่วยงานหรอืฝ่ายงานที่มีแต่เดิม โดยอาจแต่งตัง้
ผูบ้รหิารฝา่ยใดฝา่ยหน่ึงใหร้บัผดิชอบดา้นความปลอดภยัเพิม่เตมิจากงานประจาํทีม่อียูแ่ลว้ 
   2. รูปแบบมีหน่วยงานหรอืฝ่ายด้านความปลอดภัยรบัผิดชอบโดยตรง ซึ่งทํา
หน้าทีเ่ฉพาะดา้นความปลอดภยัเทา่นัน้ 
   3. รปูแบบจดัตัง้คณะกรรมการเพื่อความปลอดภยั โดยอาศยัผูบ้รหิารหรอืหวัหน้า
ของแต่ละหน่วยงานหรอืฝา่ยมาชว่ยกนัทางานเป็นกลุ่มคณะ 
  ทัง้น้ีเมื่อกําหนดรูปแบบของการจัดดําเนินการด้านความปลอดภัยได้แล้ว จึงให้
ดาํเนินการตามขัน้ตอนการปฏบิตังิานดา้นความปลอดภยั ดงัน้ี (กติตมิา จนัทรสม. 2544: 70)  
   การสบืสวนหาความจรงิ เป็นการใชห้ลกั 5 W 1 H ไดแ้ก่ เกดิเหตุการณ์อะไรขึน้ 
(WHAT) ทาํไมจงึเกดิเหตุการณ์ขึน้หรอืสาเหตุ (WHY) เหตุการณ์เกดิขึน้เมือ่ไร (WHEN) เหตุการณ์
เกดิขึน้ทีไ่หนหรอืสถานทีเ่กดิเหตุ (WHERE) ผูท้ีอ่ยู่ในเหตุการณ์ ผูท้ีรู่เ้หน็เหตุการณ์ หรอืผูท้ีไ่ดร้บั
บาดเจบ็ (WHO) และไดร้บับาดเจบ็อย่างไร (HOW) ถา้สามารถหาคําตอบไดค้รบถว้นกจ็ะเป็นผลดี
ต่อการวเิคราะหห์าสาเหตุของการเกดิอุบตัเิหตุและอุบตัภิยัต่อไป 
   วิเคราะห์อุบัติเหตุและอุบัติภัยเพื่อค้นหาสาเหตุ เป็นขัน้ตอนที่ 2 ที่นําผลจาก
ขัน้ตอนแรกมาวเิคราะหเ์พื่อใหท้ราบถงึปญัหา ซึ่งในขัน้ตอนน้ีตอ้งเร่งดําเนินการเพราะมฉิะนัน้อาจ
เกดิอุบตัเิหตุและอุบตัภิยัซํ้าเดมิไดอ้กี 
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   การหาวิธีการป้องกันแก้ไข การป้องกันอุบัติเหตุและอุบัติภัยต่าง ๆ จําเป็นที่
จะตอ้งอาศยัความรูแ้ละความรว่มมอืของทุกๆ ฝา่ย และทุกๆ หน่วยงานในการป้องกนัแกไ้ข 
   คดัเลอืกมาตรการป้องกนัทีเ่หน็ว่าเหมาะสมนําเสนอต่อผูบ้รหิาร การหาแนวทาง
ป้องกนันัน้อาจทําได้หลายวธิ ีแต่ละวธิมีขีอ้ดขีอ้เสยีแตกต่างกนัไป การรวบรวมขอ้มูลขอ้ดขีอ้เสยี
ของการป้องกนั แต่ละแบบเพื่อใหผู้บ้รหิารเป็นผูต้ดัสนิใจจงึเป็นหน้าทีส่ําคญัอย่างหน่ึงสําหรบัผูด้า
เนินงานด้านความปลอดภัย อีกทัง้ยงัช่วยให้ผู้บรหิารมีการตัดสินใจได้ง่ายขึ้นและเป็นไปอย่าง
รวดเรว็มาตรการป้องกนัและแกไ้ขอุบตัเิหตุและอุบตัภิยัทีผู่บ้รหิารเหน็ชอบไปประยุกต์ใชเ้กดิความ
ปลอดภยัสงูสดุประเมนิผลการจดัดาํเนินการดา้นความปลอดภยั หลงัจากการนํามาตรการป้องกนัไป
ใชง้านแลว้ จาเป็นทีจ่ะตอ้งมกีารประเมนิผลเพือ่รายงานต่อผูบ้รหิาร และนํามาปรบัปรงุแกไ้ขต่อไป 
  วชัรนิทร ์  รกัเสนาะ (2550: 59) ไดอ้ธบิายถงึรปูแบบนโยบายของการจดัดําเนินการ
ดา้นความปลอดภยั ไวว้า่ การจดัรปูแบบของการดาํเนินงานดา้นความปลอดภยัในสถาบนัการศกึษา
ควรครอบคลุม 5 ดา้น ไดแ้ก่ 
   1. ดา้นการป้องกนัและแกไ้ขอุบตัเิหตุ  
   2. ดา้นการป้องกนัและแกไ้ขอุบตัภิยั 
   3. ดา้นการป้องกนัและแกไ้ขปญัหาทางสงัคม 
   4. ดา้นสขุภาพอนามยัของนกัเรยีน 
   5. ดา้นสตัวม์พีษิ 
   และเพื่อให้การดําเนินการทัง้ 5 ด้าน เป็นรูปธรรมและประสบความสําเรจ็ควร
กาํหนดวธิกีารจดัการดา้นความปลอดภยัและองคป์ระกอบต่างๆ  
 
ตาราง  2 วธิกีารจดัระบบความปลอดภยั 
 

วิธีการจดัระบบความปลอดภยั องคป์ระกอบ 
1. ดา้นการป้องกนัและแกไ้ขอุบตัเิหตุ 1. อุบตัเิหตุจากอาคารเรยีนอาคารประกอ  

2. อุบตัเิหตุจากบรเิวณสถานศกึษา  
3. อุบตัเิหตุจากสภาพแวดลอ้มของสถานศกึษา 
4. อุบตัเิหตุจากเครือ่งมอื เครือ่งใช ้และอุปกรณ์ ต่างๆ 
5. อุบตัเิหตุจากการเดนิทาง ไป-กลบั ระหวา่งบา้น และ
สถานศกึษา  
6. อุบตัิเหตุจากยานพาหนะพานักเรยีนไปศึกษานอก
สถานศกึษา  
7. อุบตัเิหตุจากการนํานกัเรยีนรว่มกจิกรรมสาํคญั 

2. ดา้นการป้องกนัและแกไ้ขอุบตัภิยั 1. อคัคภียั  
2. วาตภยั 
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ตาราง  2 (ต่อ) 
 

วิธีการจดัระบบความปลอดภยั องคป์ระกอบ 
3. ดา้นการป้องกนัและแกไ้ขปญัหาทางสงัคม 1. การลว่งละเมดิทางรา่งกายและจติใจ  

2. การทาํรา้ยตวัเองและการฆา่ตวัตาย 
3. สารเสพตดิ  
4. การอุปโภคบรโิภค  
5. การทะเลาะววิาท  
6. การถกูลอ่ลวงและลกัพา  
7. สือ่ลามกอนาจาร  
8. อบายมขุ  
9. พฤตกิรรมชูส้าว  
10. อนิเทอรเ์น็ตและเกม 

4.ดา้นสขุภาพอนามยัของนกัเรยีน - 
5. ดา้นสตัวม์พีษิ - 

 
 ทีม่า: มาตรการรกัษาความปลอดภยัของสถานศกึษา 
  
      นอกจากคําอธบิายที่นักวชิาการไดก้ล่าวมาแลว้นัน้ ยงัมตีาราและเอกสารทางวชิาการได้
อธบิายถงึรปูแบบการจดัดาเนินการดา้นความปลอดภยัในสถาบนัการศกึษาไวด้งัต่อไปน้ี การบรหิาร
จดัการความปลอดภยั (2551: ออนไลน์) ไดอ้ธบิายรปูแบบการจดัดําเนินการดา้นความปลอดภยัใน
สถาบนัการศกึษา ไวว้า่ การดาํเนินการดา้นความปลอดภยัทีด่ ีตอ้งมลีกัษณะดงัน้ี 
  1. มกีารดาํเนินการดา้นความปลอดภยัอยา่งเป็นระบบและต่อเน่ือง 
  2. การดาํเนินการดา้นความปลอดภยัโดยใหจ้ดัเป็นสว่นหน่ึงของกระบวนการผลติและ
สรา้งบณัฑติ 
  3. มวีธิกีารจงูใจบุคลากรใหม้สีว่นรว่มในการทาํกจิกรรมดา้นความปลอดภยั 
  4. การดําเนินการด้านความปลอดภยัต้องเป็นไปตามข้อกําหนดของกฎหมายและ
ระเบยีบการของสถาบนัการศกึษา 
 สถาบนัอุดมศกึษาในต่างประเทศมรีปูแบบในการจดัดาํเนินการดา้นความปลอดภยั ดงัน้ี 
  มหาวิทยาลยัโลโยลา (Loyola University. 2008: online) เป็นมหาวิทยาลยั ขนาด
ใหญ่ ที่ตัง้อยู่ในมลรฐัลุยเซียนา เมอืงนิวออร์ลีนส์ มีการจดัดาเนินการด้านความปลอดภยัให้แก่
นักศกึษา คณาจารย ์พนักงาน และผูม้าเยีย่มเยอืน โดยมกีารดูแลความปลอดภยัตลอด 24 ชัง่โมง
จากเจ้าหน้าที่ตํารวจที่ประจาอยู่ที่หน่วยงานด้านความปลอดภยัในมหาวทิยาลยัซึ่งขอบข่ายการ
ดําเนินงานจะเน้นดูแลความปลอดภยัในดา้นสภาพแวดล้อมภายในอาคาร ดา้นการสญัจรและการ
ใหบ้รกิารยานพาหนะสาธารณะ 
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  มหาวทิยาลยัแบรนดไ์ดส ์(Brandeis University. 2008: online) ไดร้่วมมอืกบัตวัแทน
ชุมชนในการวางแผนมาตรการดําเนินการดา้นความปลอดภยัและร่วมกนัจดัตัง้เป็นหน่วยงานดา้น
ความปลอดภยัขึ้นในมหาวทิยาลยัโดยมเีจ้าหน้าที่ตํารวจและพนักงานรกัษาความปลอดภยัเป็น
ผู้ดูแล ซึ่งขอบข่ายการดําเนินงานจะดูแลด้านอาคารสถานที่ ด้านการเดินทางสัญจรภายใน
มหาวิทยาลยั และด้านสวสัดิการต่างๆ ได้แก่ การให้ความรู้ด้านสุขอนามยั การจดัหน่วยปฐม
พยาบาล และการประกนัคุณภาพชวีติใหแ้ก่นกัศกึษา 
  มหาวทิยาลยัแมรีว่ลิ (Maryville University. 2008: online) ได้มกีารจดัตัง้หน่วยงาน
ดูแลความปลอดภยัแก่นักศกึษา คณาจารย ์และพนักงานภายในมหาวทิยาลยัทุกวนัตลอด 24 ชัง่
โมง ซึ่งการจดัดําเนินการดา้นความปลอดภยัจะกระทาร่วมกบัชุมชน โดยจะใหบ้รกิาร ดา้นความรู้
ความเขา้ใจเกีย่วกบัการดาํรงชวีติอยา่งปลอดภยั และใหก้ารดแูลความปลอดภยัในดา้นต่างๆ ไดแ้ก่ 
การดแูลรกัษาความปลอดภยัภายในอาคารและหอพกั การดแูลรกัษา ความปลอดภยัทางการสญัจร
ภายในมหาวทิยาลยัและการใหบ้รกิารทางการแพทย ์เป็นตน้ 
  มหาวิทยาลยัอีสเทิร์น มิชิแกน (Eastern Michigan University. 2008: online) ได้ม ี
การจดัหน่วยงานดา้นความปลอดภยัขึน้โดยมนีโยบายหลกัเพื่อเพิม่คุณภาพชวีติ และ การปกป้อง
ดแูลสทิธสิว่นบุคคลใหแ้ก่บุคลากรทุกคนในมหาวทิยาลยั ไดแ้ก่ การดแูลดา้นอาคารสถานที ่การดแูล
ดา้นการจราจร และการดแูลดา้นสุขภาพ การใหส้ทิธปิระโยชน์ดา้นการประกนัสขุภาพ ซึง่หน่วยงาน
ดา้นความปลอดภยัจะมเีจา้หน้าทีผู่ร้บัผดิชอบดแูลจะเป็นเจา้หน้าทีต่ํารวจและพนักงานรกัษา ความ
ปลอดภยัซึง่จะประจาอยูท่ีห่น่วยงานทุกวนัตลอด 24 ชัว่โมง 
 จากทีก่ล่าวมาอาจสรปุไดว้า่ การจดัดาํเนินการดา้นความปลอดภยัของสถาบนั อุดมศกึษา
ในต่างประเทศจะจดัตัง้เป็นหน่วยงานหลกัโดยมเีป้าหมายเน้นที่ความปลอดภยัของอาคารสถานที ่
การจราจร และการใหบ้รกิารความปลอดภยัภายในสถาบนัอุดมศกึษา ซึง่การจดัใหส้ภาพแวดลอ้มมี
ความปลอดภยัจะเอือ้ประโยชน์ต่อการเกดิการเรยีนรูด้า้นวชิาการ ดา้นการดํารงชวีติ และดา้นการ
ทํางานแก่นักศกึษาของสถาบนัหน่วยงานดา้นความปลอดภยัในสถาบนัอุดมศกึษามหีลกัการสาํคญั
อยู่ที่การสรา้งความปลอดภยัใหเ้กดิขึน้แก่นักศกึษา คณาจารย ์บุคลากรที่ทางานในมหาวทิยาลยั 
ตลอดจน ผู้มาติดต่อหรือมาเยี่ยมเยือนสถาบัน ทัง้น้ีพนักงานที่ดูแลด้านความปลอดภัยของ
หน่วยงานจะเป็นเจ้าหน้าที่ตํารวจซึ่งดําเนินงานร่วมกับชุมชน ทางด้านมาตรการป้องกันหรือ
ขอ้บงัคบัจะใช้กฎหมายเช่นเดยีวกนักบัที่ชุมชนใช้ ส่วนการดําเนินงานจะให้บรกิารและดูแลด้าน
ความปลอดภยั ในสถาบนัทุกวนัตลอด 24 ชัว่โมง โดยมหีน้าที่ดูแลความปลอดภยัในด้านอาคาร
สถานที ่ดา้นการจราจรของยานพาหนะ และการใหบ้รกิารความปลอดภยัดา้นต่างๆ ภายในสถาบนั 
 จากที่กล่าวมาทําใหส้ถาบนัอุดมศกึษาในประเทศไทยได้มกีารจดัดําเนินการด้าน ความ
ปลอดภยัขึน้เพื่อตอบสนองแนวนโยบายทีภ่าครฐักําหนดซึง่รปูแบบของการจดัดาํเนินการดา้นความ
ปลอดภยันัน้จะจดัในรปูแบบขององคก์าร หน่วยงาน หรอืฝ่ายปฏบิตังิาน ทัง้น้ีขึน้อยู่ กบัขนาดของ
สถาบนัอุดมศกึษา ปรมิาณความรบัผดิชอบดูแลงานด้านความปลอดภยั จํานวนบุคลากรภายใน
สถาบันอุดมศึกษาและสิ่งที่สําคัญในการกําหนดลักษณะรูปแบบคือ ทัศนะของผู้บริหาร
สถาบนัอุดมศกึษา (การบรหิารจดัการความปลอดภยั. 2551: ออนไลน์) 
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  รูปแบบการจัดดําเนินการด้านความปลอดภัยในสถาบันอุดมศึกษาอาจสรุปเป็น
แผนผงั ไดด้งัน้ี 
 
 
 

      
 
 
 

        
        ภาพประกอบ 5 แผนผงัการจดัดาํเนินการดา้นความปลอดภยั 

         
        ทีม่า: การบรหิารจดัการความปลอดภยั. (2551: ออนไลน์). 
         
 จากภาพประกอบ 5 แสดงว่า งานด้านความปลอดภยัจดัเป็นหน่วยงานย่อยที่อยู่ภายใต้
สายงานฝ่ายบุคคล เพราะเป็นสายงานที่ดําเนินงานเกี่ยวขอ้งกบับุคคลภายในสถาบนั อุดมศกึษา
โดยตรง รปูแบบการจดัดาํเนินการดงักล่าวเหมาะสาหรบัสถาบนัอุดมศกึษาทีม่ ีขนาดเลก็อนัมกีรอบ
หน้าทีใ่นการดแูลดา้นความปลอดภยัไมม่ากจนเกนิไป 

 
      ภาพประกอบ 6 แผนผงัการจดัดาํเนินการดา้นความปลอดภยั 

 
        ทีม่า: การบรหิารจดัการความปลอดภยั. (2551:  ออนไลน์) 
         
         จากภาพประกอบ 6 แสดงว่า งานด้านความปลอดภยัจดัเป็นฝ่ายงานหลกัที่ไม่สงักดัเป็น 
หน่วยยอ่ยในฝา่ยงานใด ๆ แต่จะอยูภ่ายใตน้โยบายของผูบ้รหิารหรอืสถาบนัอุดมศกึษา รปูแบบการ
จดัดาเนินการดงักล่าวเหมาะสาหรบัสถาบนัอุดมศกึษาทีม่ขีนาดกลางและขนาดใหญ่ซึง่มภีาระหน้าที่
ใน การดูแลงานดา้นความปลอดภยัมาก โดยจะมกีรอบการดาเนินงานภายในหน่วยงานของตนเอง
อยา่งชดัเจน 
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ภาพประกอบ 7 แผนผงัการจดัดาํเนินการดา้นความปลอดภยั 

 
        ทีม่า: การบรหิารจดัการความปลอดภยั. (2551: ออนไลน์). 
  
 จากภาพประกอบ 7 แสดงว่าทุกๆ ฝ่ายและทุกๆ หน่วยงานในสถาบนัอุดมศกึษา ต่างมี
ความเกี่ยวข้องสมัพันธ์กับงานด้านความปลอดภัย รูปแบบดงักล่าวจะจดัหน่วยงานด้านความ
ปลอดภยัเป็นหน่วยงานย่อยประจาอยู่ในฝา่ยงานต่างๆ โดยมกีรอบหน้าทีร่บัผดิชอบตามทีฝ่า่ยงาน
ตน้สงักดักาํหนด 
 จากที่กล่าวมาขา้งต้นจะเห็นได้ว่า สถาบนัอุดมศึกษาส่วนใหญ่ในประเทศไทยนิยม ใช้
รปูแบบการจดัดาํเนินการดา้นความปลอดภยัตามภาพประกอบที ่5 คอื จดัการดาํเนินงานดา้นความ
ปลอดภยัเป็นหน่วยงานหน่ึงทีเ่ป็นอสิระในการดาเนินงานภายในหน่วยงานตนเอง แต่ยงัอยู่ภายใต้
นโยบายคาํสัง่ของผูบ้รหิารและสถาบนัอุดมศกึษา 
 เอมอชัฌา รตัน์รมิจง วฒันบุรานนท์ (2548: 140) ไดก้ล่าวไวว้่า การวางแผนดําเนินการ
รกัษาความปลอดภยัในโรงเรยีนนัน้ ควรจะม ีดงัน้ี 
  1. จดัทัง้คณะกรรมการบรหิารงาน ซึง่ประกอบดว้ย ผูบ้รหิารโรงเรยีน ผูช้่วยผูบ้รหิาร 
ครแูละอาจารยท์ีเ่ป็นผูแ้ทนหมวดวชิา ผูแ้ทนสภานกัเรยีน หรอืผูแ้ทนจากหน่วยงานต่าง ๆ 
ทัง้ภาครฐัและเอกชน 
   2. คณะกรรมการบรกิารต้องกําหนดจุดประสงค์ นโยบายและแผนการดําเนินงานทัง้
ในด้านการจดัสิง่แวดล้อม การจดับรกิารความปลอดภยัในโรงเรยีนและการจดัการเรยีนการสอน
รวมทัง้กาํหนดระเบยีบขอ้บงัคบั หรอืกฎแหง่ความปลอดภยั 
  3. จดัทําแผนปฏิบตัิงาน โดยคํานึงถึงผู้ที่มรี่างกาย และจิตใจปกติ และผู้ที่มีความ
บกพรอ่งทางรา่งกาย และจติใจ 
  4. จดัสรรงบประมาณใหเ้พยีงพอ เพือ่ใชใ้นโครงการสวสัดภิาพในโรงเรยีน 
  5. จดัทําแผนปฏบิตังิาน แก้ไขปญัหาอุบตัเิหตุในโรงเรยีน ควรกําหนดแผนงานตาม
ลักษณะอุบัติเหตุที่เกิดขึ้น กําหนดกิจกรรม เพื่อแก้ไขปญัหาอุบัติเหตุ ผู้รบัผิดชอบแผนงาน
ระยะเวลา สถานที ่และการตดิตามและประเมนิผล 
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  เดชน์  จรูญเรอืงฤทธิ ์(2549: 361) ไดก้ล่าวไวว้่า ในการรกัษาความปลอดภยัสถานที่แห่งใด
แห่งหน่ึง ถ้าจะมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผลนัน้ จะต้องมีองค์ประกอบ 4 ประการ คือ ต้องมี
เครื่องช่วยในการรกัษาความปลอดภยั ต้องมรีะเบยีบคําสัง่หรอืแผนในการรกัษาความปลอดภยั ต้องมี
การอบรมบุคคลในหน่วยงานใหรู้ ้เขา้ใจ และปฏบิตัติามระเบยีบไดต้้องมคีนหรอืเจา้หน้าที่รกัษาความ
ปลอดภยั เพื่อบงัคบัควบคุมความเคลื่อนไหวต่าง ๆ ใหเ้ป็นไปตามระเบยีบควบคุม และใชเ้ครือ่งมอืช่วย
การรกัษาความปลอดภยัในการตรวจ พสิจูน์และขดัขวางบุคคลทีจ่ะเขา้มาทาํความเสยีหาย 
 สาํนกังานคณะกรรมการการศกึษา (2552: 15-17) ไดว้างแผนการรกัษาความปลอดภยัใหแ้ก่
นักเรยีน โดยจะเน้นการมสี่วนร่วมระหว่างนักเรยีน ครู ผูป้กครองชุมชน และเครอืข่าย เพื่อร่วมกนั
วางแผนป้องกนั ควบคุม กาํกบั ตดิตาม และรายงาน ซึง่จะม ีองคป์ระกอบดว้ยกนั 2 ประการ ดงัน้ี 
  1. สาระสําคัญของแผนการรกัษาความปลอดภัยของสถานศึกษานัน้ จําเป็นต้อง            
มมีาตรการและกิจกรรม เพื่อให้รบัประโยชน์สูงสุดตามเจตนารมณ์ของพระราชบญัญตัิการศกึษา
แห่งชาต ิพ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพิม่เตมิ (ฉบบัที่ 2) พ.ศ. 2545 และพระราชบญัญตัคิุ้มครองเดก็
พ.ศ. 2546 พรอ้มทัง้นโยบายของสํานักงานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พื้นฐาน ดงันัน้สาระสําคญั
ของแผนงานควรมคีวามชดัเจนและความเป็นไปไดใ้นเชงิปฏบิตั ิควรม ีอยา่งน้อย 5 ขัน้ตอน ดงัน้ี 
    1) ศึกษาสภาพทัว่ไปของสถานศึกษา ชุมชน ความเข้มแข็งของเครือข่าย          
เพือ่วเิคราะหค์วามเสีย่งจากการเกดิอุบตัเิหตุ อุบตัภิยั และภยัจากสภาพแวดลอ้มทางสงัคม 
    2) กาํหนดมาตรการหลกั เพือ่ป้องกนัและแกไ้ข 
    3) กําหนดมาตรการเสรมิใหเ้หมาะสมกบัความเชื่อ วฒันธรรม และประเพณีของ
ทอ้งถิน่ และสภาพความเสีย่งของทอ้งถิน่ 
    4) กาํหนดกจิกรรมสนบัสนุนมาตรการหลกัและมาตรการเสรมิ 
    5) กาํหนดเวลาและผูร้บัผดิชอบอยา่งชดัเจน และสามารถปฏบิตัไิด ้
  2. รปูแบบของแผนการรกัษาความปลอดภยัของสถานศกึษา โดยสถานศกึษาสามารถ
เลือกรูปแบบ ของแผนการรกัษาความปลอดภัยของสถานศึกษาให้เหมาะสม กับสภาพของ
สถานศกึษา สภาพภมูศิาสตร ์และความตอ้งการของทอ้งถิน่ 
  ดงัทีก่ล่าวมาสรุปไดว้่า การจดัระบบการรกัษาความปลอดภยัของนักเรยีนในสถานศกึษา 
เพื่อที่จะให้นักเรยีนมีความปลอดภัยนัน้ โรงเรียนต้องเน้นการมีส่วนร่วมระหว่าง นักเรียน คร ู
ผูบ้รหิาร ผูป้กครอง ชุมชน และเครอืขา่ย เพื่อแต่งตัง้คณะกรรมการ ทีจ่ะชว่ยกนัการวางแผน ปฏบิตัิ
ตามระเบยีบคาํสัง่ หรอืแผนในการรกัษาความปลอดภยั โดยตอ้งมกีารอบรมบุคคลในหน่วยงานใหรู้ ้
เขา้ใจ และปฏิบตัิตามระเบียบได้กําหนดมาตรการรกัษาความปลอดภยัของนักเรยีนการกําหนด
มาตรการรกัษาความปลอดภยัของนกัเรยีน เป็นการวางขัน้ตอนของวธิกีารรกัษาความปลอดภยัของ
นักเรยีนในสถานศึกษา เพื่อให้นักเรยีนมีความตระหนัก และเป็นแนวทางในการดูแลช่วยเหลือ
ตนเองให้ปลอดภยัท่ามกลางสภาพแวดล้อมทางสงัคมที่ไม่สรา้งสรรค์อุบตัิเหตุ และอุบตัิภยั ที่จะ
ก่อใหเ้กดิความเสยีหายแก่นกัเรยีน ซึง่มมีาตรการป้องกนัและแกไ้ขในดา้นต่างๆ ดงัต่อไปน้ี 
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   ดา้นที ่1 มาตรการป้องกนัและแกไ้ขอุบตัเิหตุมาตรการป้องกนัและแกไ้ขอุบตัเิหตุ เป็น
วธิกีารป้องกนัไมใ่หเ้กดิอุบตัเิหตุ ซึง่ไดม้ผีูใ้หค้วามหมาย คาํวา่ อุบตัเิหตุไวด้งัน้ี 
    พัชรา กาญจนารัณย์ (2522: 6) ได้ให้ความหมายของอุบัติเหตุ  หมายถึง
เหตุการณ์ทีเ่กดิขึน้ โดยไมไ่ดต้ัง้ใจ และเหตุการณ์นัน้ตอ้งทาํใหบุ้คคลถงึแก่ความตาย บาดเจบ็ หรอื
ทรพัยส์นิเสยีหาย 
    ณรงค ์ณ เชยีงใหม ่(2532: 1) ไดใ้หค้วามหมายของอุบตัเิหตุ หมายถงึ อนัตรายที่
เกดิขึน้โดยมไิดต้ัง้ใจมาก่อน 
   วฑิูรย์ สมิะโชคด ีและ วรีพงษ์ เฉลมิจริะรตัน์ (2543: 20) ได้ให้ความหมายของ
อุบตัิเหตุ หมายถึง เหตุการณ์ที่เกิดขึ้นโดยไม่ได้วางแผนไว้ล่วงหน้า ซึ่งก่อให้เกิดความบาดเจ็บ
พกิาร หรอืตายและทาํใหท้รพัยส์นิไดร้บัความเสยีหาย 
 จากความหมายดงักล่าวสรุปไดว้า่อุบตัเิหตุ หมายถงึ เหตุการณ์หรอือนัตรายทีเ่กดิขึน้โดย
ฉบัพลนัซึง่ไมไ่ดค้าดคดิหรอืตัง้ใจมาก่อน อนัเกดิขึน้เองตามธรรมชาตหิรอืการกระทาํของมนุษย ์ซึง่
มผีลใหบุ้คคลไดเ้กดิความเสยีหาย และไดร้บับาดเจบ็ อนัตราย ตาย หรอืสญูเสยีทรพัยส์นิเกดิขึน้ได้
กบัทุกคน ทุกเวลา และทุกสถานที่ หากไม่มีการศึกษาและการป้องกนัที่ดีพอย่อมมีโอกาสเกิด
อุบตัเิหตุไดโ้ดยงา่ยสาํหรบัอุบตัเิหตุในสถานศกึษา มกัมสีาเหตุมาจากความประมาท ขาดการดูแล
เอาใจใสใ่นเรือ่ง อาคาร สถานที ่วสัดุอุปกรณ์และสภาวะแวดลอ้มของสถานศกึษา  
 
2. พระราชบญัญติัความปลอดภยัอาชีวอนามยัและสภาพแวดล้อมพุทธศกัราช 
2554 
 พระราชบัญญัติความปลอดภัยอาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมพุทธศักราช 2554           
มเีจตนารมณ์เพื่อวางมาตรฐานการควบคุมกํากบัดูแลและบรหิารจดัการดา้นความปลอดภยัอาชวี 
อนามยัและสภาพแวดลอ้มซึ่งเป็นทรพัยากรบุคคลเป็นกําลงัสําคญัของชาตใิหม้คีุณภาพชวีติที่ดมีี
ความปลอดภัยในการทํางานสอดคล้องกบัสภาวะการในปจัจุบันที่มีการนําเทคโนโลยีเครื่องมือ
เครื่องจกัรอุปกรณ์สารเคมแีละสารเคมอีนัตรายมาใชใ้นกระบวนการผลติการก่อสรา้งในการบรกิาร
ซึง่สง่ผลกระทบต่อผูใ้ชแ้รงงานในดา้นความปลอดภยัอาชวีอนามยัและสภาพแวดลอ้มในการทาํงาน
และก่อใหเ้กดิอนัตรายจากการทํางานจนถงึแก่การบาดเจบ็ทุพพลภาพพกิารหรอืเสยีชวีติหรอืเกดิ
โรคอนัเน่ืองจากการทํางานซึ่งนับวนัมีอันตรายเพิ่มสูงขึ้นและทวีความรุนแรงขึ้นประกอบกับ
พระราชบญัญตัคิุม้ครองแรงงานพุทธศกัราช 2551 มหีลกัการสว่นใหญ่เพื่อเป็นการคุม้ครองแรงงาน
ทัว่ไปและมขีอบเขตจํากดัไม่สามารถกําหนดกลไกและมาตรการบรหิารความปลอดภยัได้อย่างมี
ประสทิธภิาพทัง้น้ีพระราชบญัญตัิฉบบัน้ีมผีลใช้บงัคบัตัง้แต่วนัที่ 16 กรกฎาคม 2554 เป็นต้นไป
ประกอบด้วยบทบญัญัติ 8 หมวดดงันัน้เพื่อความเขา้ใจในตวับทกฎหมายและเพื่อให้การตีความ
กฎหมายเป็นไปในแนวทางเดียวกันและถือปฏิบัติได้จึงได้จดัทําคําชี้แจงพระราชบัญญัติความ
ปลอดภยัอาชวีอนามยัและสภาพแวดลอ้มขึน้ การบงัคบัใชม้าตรา 3 พระราชบญัญตัน้ีิมใิหใ้ชบ้งัคบัแก่  
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  1. สว่นราชการกลางราชการสว่นภมูภิาคและราชการสว่นทอ้งถิน่ 
   2. กิจการอื่นทัง้หมดหรือแต่บางส่วนตามที่กฎหมายในกฎกระทรวงให้ราชการ
ส่วนกลางราชการส่วนภูมภิาคและราชการส่วนทอ้งถิน่ในกจิการอื่นตามที่กฎหมายในกฎกระทรวง
ตามวรรคหน่ึงจดัใหม้มีาตรฐานในการบรหิารและการจดัการดา้นความปลอดภยัอาชวีอนามยัและ
สภาพแวดลอ้มในการทํางานตามพระราชบญัญตัน้ีิ เจตนารมณ์ของกฎหมายพระราชบญัญตัคิวาม
ปลอดภยัอาชวีอนามยัและสภาพแวดลอ้มศกัราช 2554 มวีตัถุประสงค์ใหค้วามคุม้ครองดา้นความ
ปลอดภยัอาชวีอนามยัและสภาพแวดลอ้มใหส้อดคลอ้งกบัสภาวะการ คาํชีแ้จงพระราชบญัญตัคิวาม
ปลอดภยัอาชวีอนามยัและสภาพแวดลอ้มในการทํางานพุทธศกัราช 2554 เป็นการพฒันากฎหมาย
มาจากหมวด 8 ความปลอดภยัอาชวีอนามยัและสภาพแวดลอ้มแหง่พระราชบญัญตัคิุม้ครองแรงงาน
พ.ศ. 2541 ซึ่งมีวตัถุประสงค์บังคบัใช้กับผู้ประกอบกิจการและนายจ้างทางภาครฐัเอกชนและ
วสิาหกจิตลอดจนผูเ้กีย่วขอ้งตอ้งดําเนินการบรหิารและจดัการดา้นความปลอดภยัอาชวีอนามยัและ
สภาพแวดล้อมในการทํางานเพื่อประโยชน์สูงสุดพระราชบญัญตัิความปลอดภยัอาชวีอนามยัและ
สภาพแวดล้อมไม่ใช่บงัคบักบัส่วนราชการส่วนกลางราชการส่วนภูมภิาคราชการส่วนท้องถิ่นและ
กจิการอื่นทัง้หมดหรอืแต่บางส่วนตามทีก่ฎหมายกระทรวงแต่ส่วนราชการต้องจดัใหม้มีาตรฐานใน
การบรหิารและการจดัการด้านความปลอดภยัอาชีวอนามยัและสภาพแวดล้อมในการทํางานได้
หน่วยงานของตนไม่ตํ่ากว่ามาตรฐานความปลอดภยัอาชวีอนามยัและสภาพแวดลอ้มในการทํางาน
ตามพระราชบญัญตัน้ีิ 
 กฎกระทรวงออกตามพระราชบญัญตัคิุม้ครองพทุธศกัราช 2541 
  1. กฎกระทรวงกําหนดมาตรฐานในการบรหิารและการจดัการดา้นความปลอดภยัอาชี
วอนามยัและสภาพแวดลอ้มในการทํางานในทีอ่บัอากาศพฤษภาคม พุทธศกัราช 2547 สาระสาํคญั  
ที่อบัอากาศหมายความว่าที่ซึ่งมทีางเขา้ออกจํากดัและระบายอากาศไม่เพยีงพอที่จะทําใหอ้ากาศ
ภายในอยู่ในสภาพถูกสุขลกัษณะและปลอดภยัเช่นอุโมงค์ถํ้าบ่อหลุมห้องใต้ดินห้องนิรภยัถงัถัง
น้ํามนัถงัหมกัพอ่เต่าภาชนะหรอืสิง่อื่นทีม่ลีกัษณะคลา้ยกนับรรยากาศอนัตราย หมายความวา่สภาพ
อากาศทีอ่าจทาํใหบุ้คคลไดร้บัอนัตรายจากสภาวะอยา่งหน่ึงอยา่งใดต่อไปน้ี  
   1. มอีอกซเิจนตํ่ากวา่รอ้ยละ 19.5 หรอืมากกวา่รอ้ยละ 23.5 โดยปรมิาตร 
    2. มกีารด์ไอละอองทีต่ดิไฟหรอืระเบดิไดเ้กนิรอ้ยละ 10 ของคา่ความเขม้ขน้ขัน้ตํ่า
ของสารเคมแีต่ละชนิดในอากาศทีอ่าจตดิไฟหรอืระเบดิได ้
    3. มฝีุ่นที่ตดิไฟหรอืระเบดิไดซ้ึ่งมคี่าเขม้ขน้เท่ากบัหรอืมากกว่าค่าความเขม้ขน้
ขัน้ตํ่าของสารเคมแีต่ละชนิดในอากาศทีอ่าจตดิไฟหรอืระเบดิได ้
    4. มีค่าความเข้มข้นของสารเคมีแต่ละชนิดเกินมาตรฐานที่กําหนดตาม
กฎกระทรวงว่าดว้ยการกําหนดมาตรฐานในการบรหิารจดัการดา้นความปลอดภยัอาชวีอนามยัและ
สภาพแวดลอ้มเกีย่วกบัสารเคมอีนัตราย 
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    5. สภาวะอื่นใดที่อาจเป็นอนัตรายต่อร่างกายหรอืชีวิตตามที่รฐัมนตรปีระกาศ
กําหนดกฎหมายฉบบัน้ีไดก้ําหนดมาตรการเพื่อใหจ้ําเป็นต้องปฏบิตักิารในทีอ่บัอากาศใหส้ามารถ
ปฏบิตังิานไดอ้ยา่งปลอดภยั 
  2. กฎกระทรวงกําหนดมาตรฐานในการบรหิารและการจดัการดา้นความปลอดภยัอาชี
วอนามยัและสภาพแวดลอ้มเกีย่วกบัรงัสชีนิดก่อไอออนโฆษณาพุทธศกัราช 2547 สาระสาํคญั รงัสี
ชนิดก่อไอออน  ionizing  radiation  หมายความว่าพลังงานในรูปของคลื่นแม่เหล็กไฟฟ้าหรือ
อนุภาครงัสใีดๆทีส่ามารถก่อใหเ้กดิการแตกตวัเป็นไอออนไดท้ัง้โดยตรงหรอืทางออ้มในตวักลางที่
ผา่นไปไดแ้ก่ รงัสแีอลฟา  รงัสบีตีา รงัสแีกมมา รงัสเีอกซ ์อนุภาคนิวตรอนอเิลก็ตรอนหรอืโปรตอน
ที่มีความเร็วสูงเป็นต้นก็ดําเนินงานอาจมีส่วนเกี่ยวข้องกับรงัสีซึ่งกฎหมายฉบับน้ีได้กําหนด
มาตรการต่างๆ เพือ่ป้องกนัอนัตรายทีอ่าจเกดิกบับุคคลได ้
  3. กฎกระทรวงกําหนดลักษณะและวิธีการตรวจสุขภาพและส่งผลการตรวจ
พทุธศกัราช 2547  
  สาระสาํคญั  
   การตรวจสุขภาพหมายความว่าการตรวจร่างกายและสภาวะทางจิตใจตามวิธี
ทางการแพทยเ์พือ่ใหท้ราบถงึความเหมาะสมและผลกระทบต่อสขุภาพทีเ่กดิจากการทาํงาน 
  4. กฎกระทรวงกําหนดมาตรฐานในการบรหิารและการจดัการดา้นความปลอดภยัอาชี
วอนามยัและสภาพแวดล้อมในทางทํางานเกี่ยวกบัการประดาน้ํา พุทธศกัราช  2548 สาระสําคญั 
งานประดาน้ําหมายความว่างานที่ทํางานใต้น้ําโดยการดําน้ําโดยบังคบัสําหรบังานประดาน้ําที่
ทาํงานในน้ําลกึตัง้แต่ 10 ฟุตแต่ไมเ่กนิ 300 ฟุต 
  5. กฎกระทรวงกําหนดมาตรฐานในการบรหิารและการจดัการด้านความปลอดภยั           
อาชีวอนามยัและสภาพแวดล้อมในการทํางานเกี่ยวกบัความรอ้นและเสยีงแสงสว่างพุทธศกัราช 
2549สาระสําคญั การทํางานทุกประเภทมสี่วนเกี่ยวกบัสภาพแวดลอ้มทางกายภาพเช่นความรอ้น
แสงสว่างและเสยีงซึ่งกฎหมายกําหนดมาตรฐานทางกายภาพไวเ้พื่อใหส้ามารถปฏบิตังิานไดอ้ย่าง
ปลอดภยั 
  6. กฎกระทรวงกําหนดมาตรฐานในการบรหิารและการจดัการดา้นความปลอดภยัอาชี
วอนามยัและสภาพแวดล้อมพุทธสถาน 2549สาระสําคญักฎหมายฉบบัน้ีกําหนดใหน้ายจา้งต้องมี
การแต่งตัง้เจา้หน้าทีค่วามปลอดภยัในการทํางานระดบัต่างๆรว่มทางคณะกรรมการความปลอดภยั
อาชีวอนามยัและสภาพแวดล้อมในการทํางานทัง้น้ีเพื่อกํากบัดูแลให้ลูกจ้างในการปฏิบัติงานที่
ปลอดภยั 
  7. กฎกระทรวงกําหนดมาตรฐานในการบรหิารและการจดัการดา้นความปลอดภยัอาชี
วอนามยัและสภาพแวดลอ้มในการทาํงานเกีย่วกบังานก่อสรา้งบรษิทั 2551  
  สาระสาํคญั   
   1. กาํหนดใหม้กีารจดัทาํแผนงานดา้นความปลอดภยัในการทาํงานตามขนาดงาน 
    2. กาํหนดใหม้กีารจดัทาํเขตก่อสรา้งและเขตอนัตราย 



31 
 

    3. ควบคุมดแูลใหลู้กจา้งมคีวามปลอดภยัจากไฟฟ้าเทพาและการทาํงานเจาะงาน
ขุดกนัก่อสรา้งที่มเีสาเขม็ดงักําแพงการใช้คํ้ายนัเครื่องจกัรป ัน้จัน่ลฟิต์ขนส่งวสัดุชัว่คราวเอกสาร
ชัว่คราวการป้องกนัการพงัทลายการเจรญิหรอืตกหล่นของวสัดุการทํางานในอุโมงคง์านก่อสรา้งใน
น้ําตลอดจนการรือ้ถอนและทาํลาย 
  8. กฎกระทรวงกําหนดมาตรฐานในการบรหิารและการจดัการด้านความปลอดภยั       
อาชวีอนามยัและสภาพแวดลอ้มในการทาํงานเกีย่วกบัเครือ่งจกัรป ัน้จัน่และหมอ้น้ําพทุธศกัราช 2552  
  สาระสาํคญั  
   เครือ่งจบัตอ้งไดม้าตรฐาน 
   เครือ่งจกัรตอ้งมอุีปกรณ์ป้องกนัอนัตราย 
   เครือ่งจบัตอ้งไดร้บัการตรวจสอบและทดสอบ 
   บุคคลทีใ่ชง้านตอ้งมคีวามชาํนาญในการใชง้านสว่นบุคคล 
  ประกาศกระทรวงมหาดไทย 
    1. ความปลอดภยัในการทาํงานเกีย่วกบัไฟฟ้า 
    2. ความปลอดภยัในการทาํงานเกีย่วกบัสารเคมอีนัตราย 
   3. ความปลอดภยัในการทาํงานเกีย่วกบัสภาพแวดลอ้มสารเคม ี 
   4. การป้องกนัและระงบัอคัคภียัในสถานประกอบการเพื่อความปลอดภยัในการ
ทาํงาน 
 
3. องคป์ระกอบด้านความปลอดภยั 
 3.1 การจดัดาํเนินการด้านความปลอดภยัด้านอาคารสถานท่ี  
  เป็นแผนการที่เสรมิสรา้งและพฒันาการจดัการรกัษาความปลอดภยัใหส้อดคลอ้งกบั
สภาพแวดลอ้มของสถาบนัการศกึษา 

  การจดัระบบการรกัษาความปลอดภยัของนักเรยีนในสถานศึกษานัน้ ตามระเบียบ
สํานักนายกรฐัมนตร ีว่าด้วยการรกัษาความปลอดภยัแห่งชาติ (2552: 16) ได้บญัญตัิไว้ในขอ้ 36 
แผนการรกัษาความปลอดภยัเกีย่วกบัสถานศกึษา มดีงัน้ี 

   1. ระดบัความสาํคญัของหน้าที ่และภารกจิของแต่ละหน่วยงานของรฐั ซึง่มคีวาม
แตกต่างกนั 

   2. สถานการณ์และสภาพแวดลอ้มโดยรอบพืน้ที ่
   3. ขา่วสาร สิง่บอกเหตุ และการเตอืนภยัตลอดจนการสนบัสนุนชว่ยเหลอืทีอ่าจ

ขอรบัจากหน่วยงานของรฐั 
   4. จาํนวนเจา้หน้าทีท่ีป่ฏบิตังิาน และเจา้หน้าทีร่กัษาความปลอดภยั ซึง่อยูก่บั

ขนาดของอาคาร สถานที ่และพืน้ทีท่ีต่อ้งดแูล 
   5. งบประมาณ ทีจ่ะใชใ้นการวางมาตรการรกัษาความปลอดภยัเกีย่วกบัสถานที ่
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   6. การออกแบบก่อสรา้งที่สงวน อาคารและสถานที่หรอืเครื่องกีดขวางของทาง
ราชการทีม่คีวามสาํคญั  

   7. การตดิต่อสือ่สารภายในหน่วยงานของรฐั และกบัหน่วยงานของรฐัอื่น ๆ 
   8. การรายงานผลการสํารวจ หรอืการตรวจสอบการรกัษาความปลอดภัยต่อ

ผูบ้งัคบับญัชา  
  แผนการป้องกนัและแก้ไขอุบตัิเหตุบนอาคารเรยีนของผูเ้รยีน เป็นแผนการกําหนด
ครอบคลุมประเภทของอุบตัเิหตุทีจ่ะเกดิขึน้กบัผูเ้รยีน ไดแ้ก่ 
   1. ความบกพรอ่งของอาคารเรยีน และ อาคารประกอบ 
   2. บ ริเวณ สถาบัน ก ารศึกษ า  เช่ น  รัว้  ประตู  สภ าพ แวดล้อมภ าย ใน
สถาบนัการศกึษา เขตก่อสรา้ง เป็นตน้ 
   3. เครื่องมอืและเครื่องใชแ้ละอุปกรณ์ในสถาบนัการศกึษาที่อาจเป็นอนัตรายต่อ
ผูเ้รยีน 
   4. การเดนิทางไปและกลบัระหวา่งบา้นกบัสถาบนัการศกึษา 
   5. การจัดการเรียนการสอนและการให้บริการด้านความปลอดภัยภายใน
สถาบนัการศกึษาแก่ผูเ้รยีนทัง้น้ีในการดาํเนินการนโยบายการประกนัความปลอดภยัไดจ้ดัมาตรการ
ดแูลรกัษา ความปลอดภยัแบ่งเป็นสว่นต่างๆ ดงัน้ี 
  มาตรการดูแลรกัษาความปลอดภยัดา้นอาคารสถานทีส่ถานศกึษา พงึจดัดําเนินการ
วางแผนและป้องกนัดูแลอาคารสถานที่ภายในสถาบนัอุดมศึกษา อนัได้แก่ อาคารเรยีน อาคาร
ประกอบการ โรงฝึกงาน ตลอดจนอาคารสถานทีพ่กัใหอ้ยูใ่นสภาพทีด่แีละปลอดภยัจากอุบตัเิหตุและ
อุบตัภิยั ดงัน้ี 
   1. การสรา้งอาคารจะพจิารณาจากสถานที่ตัง้และขนาดของสถาบนัอุดมศึกษา 
อาคารควรตัง้อยูบ่นพืน้ทีท่ีม่อีากาศถ่ายเทสะดวกและมแีสงสวา่งอยา่งเพยีงพอ 
   2. พืน้ทีใ่ชส้อยของอาคารตอ้งมสีดัสว่นเหมาะสมกบัจานวนผูใ้ชอ้าคาร 
   3. อาคารควรสรา้งดว้ยวสัดุทีป้่องกนัไฟและสามารถทนต่อการสัน่สะเทอืนอนัเกดิ
จากแผน่ดนิไหวไดแ้ละควรมอุีปกรณ์ป้องกนัอคัคภียั อนัไดแ้ก่ ถงัดบัเพลงิ บนัไดหรอืเสน้ทางหนีไฟ 
สญัญาณเตอืนภยั เป็นต้น และหากอาคารมคีวามสูงมากกว่า 2 ชัน้ขึน้ไปควรมบีนัไดขึน้ลง 2 ทาง 
และมปีระตูสามารถเปิดออกสูร่ะเบยีงของอาคารอยา่งน้อย 2 ประตู 
   4. อาคารต่างๆ ภายในสถาบนัอุดมศกึษาควรจดัเจา้หน้าทีค่วบคุมดแูลเพือ่รกัษา
ความปลอดภยั 
   5. สถาบนัอุดมศกึษาควรจดัใหม้พีนักงานทําความสะอาดอาคารอย่างสมํ่าเสมอ
และควรจดัจุดการทิ้งขยะต่างๆ ในสถานที่ที่เหมาะสมและเพยีงพอเพื่อป้องกนักลิ่นอนัก่อให้เกิด
ความราํคาญและอนัตรายแก่ผูใ้ชอ้าคาร 
   6. บรเิวณอาคารควรจดัพืน้ที่ใหร้่มรื่นและสามารถเป็นทีพ่กัผ่อนหย่อนใจหรอืจดั
กจิกรรมต่างๆ ได ้
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 การจดัสภาพแวดลอ้มในสถาบนัการศกึษาใหป้ลอดภยัจะทาใหผู้เ้รยีนไดร้บัประสบการณ์
ตรงในการป้องกนัอุบตัเิหตุและสง่เสรมิความปลอดภยั โดยสถาบนัการศกึษาจะตอ้งคาํนึงถงึความ
สะอาด ความเป็นระเบยีบเรยีบรอ้ย และความปลอดภยัของสภาพแวดลอ้มในเรือ่ง ต่างๆ ไดแ้ก่ 
  1. สถานทีต่ัง้สถาบนัการศกึษา เพื่อความปลอดภยัควรพจิารณาเกี่ยวกบั สถานทีต่ัง้ 
ดงัน้ี 
   1.1 สถานที่ตัง้สถาบันการศึกษาควรอยู่ใกล้ชุมชน เพื่อความสะดวกในการ
เดนิทางไปกลบัของผูเ้รยีน 
   1.2 สถานทีต่ัง้สถาบนัการศกึษาควรอยูห่า่งจากถนน ทางรถไฟ สนามบนิ โรงงาน
อุตสาหกรรมและสถานทีท่ิง้ขยะมูลฝอย เพื่อป้องกนัเสยีงและกลิน่ทีอ่าจก่อใหเ้กดิความราํคาญและ
อนัตรายแก่ผูเ้รยีนได ้
   1.3 สถานทีต่ัง้สถาบนัการศกึษาควรอยูห่า่งจากบรเิวณทีอ่าจเกดิภยัธรรมชาตไิด ้
   1.4 พื้นที่ตัง้ของสถาบนัการศกึษาควรมพีื้นที่ที่กวา้งขวางเพยีงพอไดส้ดัส่วนกบั
จาํนวนผูเ้รยีนทีม่อียู ่ไมแ่ออดัคบัแคบจนเกนิไป เพราะอาจทําใหเ้กดิอุบตัเิหตุไดง้า่ย นอกจากน้ีควร
มเีน้ือทีส่าหรบัขยายอาคารเรยีนในอนาคตได ้เมือ่มจีานวนผูเ้รยีนเพิม่มากขึน้ 
   1.5 บรเิวณรอบ ๆ สถาบนัการศกึษาควรมรีัว้รอบขอบชดิทีป่ลอดภยั หากสรา้งรัว้
ถาวรไมไ่ดค้วรทาํขอบเขตทีแ่น่นอน เชน่ การปลกูตน้ไมเ้ป็นรัว้ชัว่คราว เป็นตน้ 
   1.6 บรเิวณสถาบนัการศกึษาควรปลูกต้นไมท้ี่ไม่มกีิง่เกะกะ หรอื ไม่มยีางที่เป็น
อนัตรายต่อผูเ้รยีนทัง้น้ีในกรณีทีส่ถาบนัการศกึษาตัง้อยู่ใกลห้รอืตดิกบัทางหลวงควรมเีครื่องหมาย
การจราจรหรอื เครื่องหมายเตือนที่ชดัเจน เพื่อให้ผูใ้ช้รถใช้ถนนเพิม่ความระมดัระวงัในการขบัขี ่
และหากสถาบนัการศกึษาตัง้อยู่ในเขตทีม่กีารจราจรหนาแน่นควรจดัใหม้ทีางขา้มทีป่ลอดภยัหรอืมี
เจา้หน้าทีจ่ราจรคอยดแูล 
  2. ตัวอาคารสถานที่ การพิจารณาจะขึ้นอยู่กบัการออกแบบและการก่อสร้างโดยมี
หลกัการป้องกนั ดงัน้ี 
   2.1  อาคารควรออกแบบและใช้วสัดุที่ป้องกนัไฟ ป้องกนัการสัน่ สะเทือนของ
แผน่ดนิไหวได ้
    2.2 พืน้ทีข่องอาคารควรยกใหส้งูกวา่ระดบัน้า หรอื สงูกวา่พืน้ดนิไมน้่อยกวา่ 1 เมตร 
   2.3 อาคารทีส่งูกวา่ 2 ชัน้ ควรทาบนัไดขึน้ลง 2 ทาง และตอ้งมบีนัได หนีไฟ 
   2.4 บันไดของอาคารควรมีขนาดกว้างเหมาะสม ตัวบันไดไม่ควรจะ ลาดชัน
เกนิไปและควรมรีาวบนัไดทีม่ ัน่คง หากบนัไดทีส่งูเกนิกวา่ 14 ขัน้ควรมชีานพกัเพือ่ความสะดวกและ
ปลอดภยั ทัง้น้ีควรทาเครือ่งหมายหรอืลกูศรแสดงการขึน้ลงบนัไดไวด้ว้ย 
   2.5 ระเบยีงอาคารควรมเีฉลยีงหรอืระเบยีงที่กว้างพอที่ผูเ้รยีนจะเดนิสวนกนัได้
สะดวก โดยควรมคีวามกวา้งประมาณ 2-2.5 เมตร และควรมทีีน่ัง่ตามระเบยีง 
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   2.6 ประตู หน้าต่าง ของอาคารเรยีนควรมปีระตูใหญ่เปิดออกสู่ระเบยีง อยา่งน้อย
หอ้งละ 2 ประตู ส่วนหน้าต่างควรสรา้งใหอ้ยู่ทางด้านยาวของหอ้งเรยีน และสามารถควบคุมแสง
สวา่งและการถ่ายเทอากาศได ้
   2.7 แสงสวา่งในอาคารเรยีนควรมแีสงสวา่งเพยีงพอ หากมแีสงไมเ่พยีงพอควรใช้
ไฟฟ้าชว่ยดว้ย 
   2.8 อาคารควรมกีารสรา้งทางออกฉุกเฉิน หรอื ประตูฉุกเฉิน (Emergency Door) 
อยูภ่ายในตวัอาคารเพือ่ใชใ้นการเกดิกรณฉุีกเฉินขึน้ เชน่ ไฟไหม ้เป็นตน้ 
   ทัง้น้ีตวัอาคารควรมกีารตดิตัง้ระบบเตอืนภยัและเครื่องมอือุปกรณ์ป้องกนัภยัตาม
ชัน้ต่างๆ ของอาคาร เช่น ถงัดบัเพลงิ ระบบสปรงิเกอร ์(Sprinkler System) ตวัฉีดน้าในตวัอาคาร 
กรณกีารเกดิไฟไหม ้เป็นตน้ 
  3. สนามและบรเิวณภายในสถาบันการศึกษา เพื่อความปลอดภัยของผู้เรยีนและ
บุคลากรจงึมหีลกัการป้องกนั ดงัน้ี 
   3.1 สนามของสถาบนัการศกึษา ได้แก่ สนามกฬีา สนามหญ้า สวนหย่อม สวน
ดอกไม้ หรือสถานที่พักผ่อนหย่อนใจต่าง ๆ ควรจดัให้มีสภาพที่ดี สะอาด ปราศจากสิ่งที่อาจ
ก่อใหเ้กดิอนัตราย 
   3.2 สนามที่ใช้ในกิจกรรมกีฬาควรมกีารกนัรัว้เพื่อกนัสตัว์หรอืสิง่รบกวนต่างๆ 
ตลอดจนป้องกนัอนัตรายใหก้บับุคคลทีอ่ยูน่อกสนามอกีดว้ย 
   3.3 บรเิวณรอบๆ สถาบนัการศกึษาควรมรีางและทอ่ระบายน้า เพือ่ไมใ่หม้น้ีาขงั
เฉอะแฉะอนัอาจก่อใหเ้กดิอนัตรายแก่ผูเ้รยีนได ้
   3.4  บริเวณรอบๆ สถาบันการศึกษาควรดูแลในด้านความสะอาดและความ
ปลอดภยัอยูเ่สมอ 
 งานวิจยัท่ีเก่ียวข้อง 
  สนุนัท ์ สขุสวสัดิ ์(2558: 68) ศกึษาสภาพแวดลอ้มดา้นอาคารสถานทีข่องคณะแพทย์
ศาสตรศ์ริริาชพยาบาลในทศันะคตขิองนักศกึษาแพทย ์พบว่า ควรจดัสภาพแวดลอ้มอาคารสถานที่
ไหมเ้หมาะสมยิง่ขึน้ โดยจดัใหม้สีถานทีส่ามารถใชท้บทวนบทเรยีน ศกึษาคน้ควา้เพิม่เตมินอกเวลา
เรยีนเพิม่ขึน้ ในสว่นของโรงอาหารกเ็ช่นกนั ควรปรบัปรุงและขยายพืน้ทีโ่รงอาหาร เพื่อใหน้กัศกึษา
มทีีน่ัง่รบัประทานอาหารไดอ้ยา่งสะดวกสบาย และควรจดัใหม้สีนามกฬีาประเภทต่างๆ 
  ปาจรยี  สริปิรญิญา (2558: 87) ศกึษาสภาพแวดลอ้มทีเ่กีย่วขอ้งกบัการจดัการศกึษา
ในมหาวิทยาลยัราชภัฎหมู่บ้านจอมบึง พบว่า การจดัสภาพแวดล้อมทางกายภาพ เช่นอาคาร
สถานทีค่วรจดัใหส้ะอาด สวยงาม และมคีวามปลอดภยั เพื่อเป็นเครื่องยนืยนัว่าเมื่อนักศกึษาไดร้บั
ความปลอดภยั หากตอ้งใชช้วีติอยูใ่นรัว้มหาวทิยาลยั 
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  กวภีทัร  ฉาวชาวนา (2559: 9) กล่าวว่าสภาพแวดลอ้มทางกายภาพช่วยส่งเสรมิการ
จดัการเรียนรู้ด้วยจนเอง หรือการจดัสภาพแวดล้อมการเรยีนรู้ที่ดี การจดัสภาพแวดล้อมทาง
กายภาพน้ีมอีทิธพิลตอนักศกึษาทุกคน เพราะสภาพแวดล้อมในสถาบนัการศกึษาเป็นสิง่ที่จําเป็น
อย่างยิ่งที่ต้องคํานึงถึงและจดัการให้สมัพนัธ์กบัพฤติกรรมของนักศึกษา รวมไปถึงต้องมีความ
ปลอดภยัดว้ย โดยการสรา้งสภาพแวดลอ้มทางกายภาย สะอาด เป็นระเบยีบ สวยงาม และปลอดภยั
นัน้จะเป็นแรงจงูใจใหเ้กดิความรกั และความภมูใิจในสถาบนั 
 ซึ่งอาจกล่าวสรุปได้ว่า สภาพแวดล้อมทางกายภาพเช่นอาคารสถานที่ หมายถึงสภาพ
โดยรอบทีอ่ยูร่อบตวัทีม่อีทิธพิลต่อประสทิธภิาพการเรยีนรูข้องนกัศกึษาเน้นสรา้งบรรยากาศเหล่าน้ี
ให้เกื้อกูลและพฒันาการเรยีนรูข้องผูเ้รยีนโดยต้องมจีํานวนตรงตามความต้องการทัง้ปรมิาณและ
คุณภาพเช่นอาคารหอ้งเรยีนหอ้งเรยีนเฉพาะวชิาหอ้งปฏบิตักิารสโมสรนกัศกึษาสนามกฬีาตลอดจน
สิง่อาํนวยความสะดวกต่างๆเพราะสิง่เหล่าน้ีจะมสีว่นเพื่อกูลต่อการเรยีนรูม้สีว่นสง่เสรมิต่อการสรา้ง
แรงจงูใจใหเ้กดิความรกัความภูมใิจในสถาบนัตลอดจนสง่ผลต่อเน่ืองในการสรา้งคุณภาพชวีติทีด่ใีน
อนาคต 
 3.2 มาตรการดแูลรกัษาความปลอดภยัด้านการจราจร  
สถานศกึษาพงึจดัดาํเนินการวางแผนและป้องกนัดแูลเสน้ทางการจราจรภายในสถานศกึษา ดงัน้ี 
  3.2.1  สถานศกึษาควรมกีารกําหนดกฎระเบยีบทางการจราจรไวอ้ยา่งชดัเจนและควร
จดัพนักงานหรอืเจ้าหน้าที่ประจําจุดต่างๆ ตามเส้นทางภายในสถาบัน และควรมีป้ายเพื่อบอก
กฎระเบยีบวธิกีารปฏบิตัทิางการจราจรและป้ายสญัลกัษณ์ต่างๆ ทางการจราจรเพื่อใหผู้ใ้ชเ้สน้ทาง
ปฏบิตัไิดอ้ยา่งถูกตอ้ง 
  3.2.2 สถานศกึษาควรมทีัง้เสน้ทางเดนิรถและเสน้ทางเดนิเทา้ โดยเสน้ทางเทา้ตอ้งมี
ความสงูกวา่พืน้ถนนอยา่งน้อยประมาณ 20-25 เซนตเิมตร และมคีวามกวา้งจากขอบถนนอยา่งน้อย
ประมาณ 1-1.25 เมตร 
  3.2.3 สถานศกึษาควรจดัพื้นที่สาหรบัจอดยานพาหนะโดยมพีนักงานหรอืเจา้หน้าที่
ผูร้บัผดิชอบดแูลพืน้ที ่
 สถาบนัการศกึษาควรมกีารจดัพนักงานดแูลพืน้ทีป่ระจาจุดเสน้ทางเขา้-ออกต่างๆ รวมทัง้
ดูแลดา้นการจราจรภายในสถาบนัการศกึษา ทัง้น้ีสถาบนัการศกึษาควรจดัรถรบัส่ง โดยจดัลานรถ
หรอืสถานที่สาหรบัจอดรถรบัส่งผูเ้รยีนใหเ้ป็นสดัส่วนและปลอดภยั โดยแยกบรเิวณที่จอดรถออก
จากที่จอดรถของบุคลากรอื่นๆ สาหรบัพนักงานขบัรถทางสถาบนัอุดมศึกษาจําเป็น ต้องทําการ
คดัเลอืกและควรมกีารฝึกอบรมดา้นการขบัรถเพื่อป้องกนัอุบตัเิหตุทีจ่ะเกดิกบัผูโ้ดยสารซึง่คอืผูเ้รยีน
นัน้เอง นอกจากน้ีสถาบนัการศกึษาควรมกีารตดิตัง้ป้ายและเครื่องหมายการจราจรต่างๆ เพื่อเป็น
การป้องกนัอนัตรายให้แก่ผู้เรยีนและบุคลากรโดยทัว่ไป ซึ่งป้ายและเครื่องหมายทางการจราจร
พื้นฐานที่สถาบันการศึกษาควรมีการติดตัง้ มีดังน้ี (การป้องกันอุบัติเหตุทางจราจร. 25551: 
ออนไลน์) 
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สญัลกัษณ์การจราจรประเภท ป้ายบงัคบั 

 
ภาพประกอบ 8 ป้ายสญัลกัษณ์การจราจร ประเภทป้ายหา้ม 

 
        ทีม่า: ป้ายเตอืนเพือ่ความปลอดภยั. (2551: ออนไลน์). 
 

สญัลกัษณ์การจราจรประเภท ป้ายงานก่อสร้าง 

 
 

ภาพประกอบ 9 ป้ายสญัลกัษณ์การจราจร 2 
 

        ทีม่า: ป้ายเตอืนเพือ่ความปลอดภยั. (2551: ออนไลน์). 
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 งานวิจยัท่ีเก่ียวข้อง 
  กาญจน์กรอง   สุองัคะ และคณะ (2559: 6) ไดศ้กึษาพฤตกิรรมการขบัขีข่องนกัศกึษา
ที่มีผลต่อความเสี่ยงในการเกิดอุบัติเหตุจากการใช้รถจักรยานยนต์ในสถานศึกษาพบว่า
ผูไ้ดร้บับาดเจบ็จากอุบตัเิหตุในสถานศกึษา ผูข้บัขีม่ทีศันคตกิารไม่ปฏบิตัติามกฎจราจรใชค้วามเรว็
ในการขบัขีแ่ละขบัขีด่ว้ยความคกึคะนองสง่ผลใหผู้ข้บัขีม่พีฤตกิรรมทีเ่สีย่งต่อการเกดิอุบตัเิหตุสงู 
  วสนัต์  จนัทรส์นิ (2553: 39)  จากการวจิยัแนวทางการลดปญัหาอุบตัเิหตุจราจรของ
นักศึกษาบรเิวณหน้ามหาวทิยาลยัศิลปากรนครปฐมพบว่า ปญัหาอุบตัิเหตุที่เกดิขึ้นบรเิวณหน้า
มหาวทิยาลยัซึ่งเกดิขึน้จากปญัหาโดยตรงของตวันักศกึษาเอง ที่ไม่ปฏบิตัติามกฎจราจร แบ่งเป็น
รายดา้นดงัน้ีดา้นกายภาพเกดิขึน้เน่ืองจากการเลื่อนจุดกลบัรถการสรา้งลูกระนาดบนถนนการตดิตัง้
ป้ายเตอืนเขตสถานศกึษาการตดิตัง้สญัญาณไฟจราจรไดพ้ฤตกิรรมการออกกฎสวมหมวกนิรภยัการ
จดัอบรมให้ความรู้เรื่องการใช้รถใช้ถนนและการกวดขนัวินัยจราจร จะช่วยลดปญัหาการเกิด
อุบตัเิหตุภายในมหาวทิยาลยั 
  สมจติต ์ สพุรรณทศัน์ (2558: 28)  พบวา่ บุคลกิภาพของผูข้บัขีม่กัมสีว่นเกีย่วขอ้งกบั
การเกดิอุบตัเิหตุอยู่เสมอโดยพบว่าผูท้ีม่บุีคลกิภาพแต่ละลกัษณะจะมพีฤตกิรรมการขบัขีท่ีเ่สีย่งต่อ
การเกดิอุบตัเิหตุทีต่่างกนัซึง่บุคลกิภาพในการขบัขีเ่ป็นปจัจยัทีส่ง่ผลต่อพฤตกิรรมความเสีย่งต่อการ
เกดิอุบตัเิหตุของวยัรุ่นที่ใชร้ถจกัรยานยนต์เป็นลําดบัที่สองรองจากปจัจยัดา้นทศันคติในการขบัขี่
ของกลุ่มตวัอย่างวยัรุ่นอยู่ในระดบัอุดมศกึษานัน่แสดงใหเ้หน็ว่ากลุ่มวยัรุ่นทีก่ําลงัศกึษาอยู่ในระดบั
เดยีวกนัเป็นกลุ่มทีอ่ยู่ในวยัคกึคะนองมคีวามใกลช้ดิกบัเพื่อนมากกว่าครอบครวัหรอืผูป้กครองและ
ยงัมีพฤติกรรมเลียนแบบเพื่อนไปเป็นตามความเชื่อของกลุ่มในเรื่องต่างๆรวมถึงความเชื่อที่
เกีย่วขอ้งกบัการขบัขีร่ถจกัรยานยนต์อาทกิารละเมดิกฎจราจรบางครัง้ไม่ไดห้มายความว่าเป็นการ
เสีย่งอนัตรายเสมอไปผูท้ีม่คีวามชาํนาญในการขบัขีจ่ะใชค้วามเรว็สงูไดแ้ละผูต้ดิไฟแดงทีส่ีแ่ยกตอน
ดกึๆไมม่รีถเลยน่าจะฝา่ไปไดเ้ป็นตน้ 
 ซึง่อาจสรุปไดว้่าพฤตกิรรมเสีย่งต่อการเกดิอุบตัเิหตุจราจรของวยัรุน่ทีใ่ชร้ถจกัรยานยนต์
เกิดจากการ ที่ไม่ปฏิบตัิตามกฎจราจรส่งผลต่อพฤติกรรมเสี่ยงต่อการเกดิอุบตัิเหตุของวยัรุ่น ซึ่ง
สามารถนําไปใชใ้นการกําหนดนโยบายและวางแผนใหค้วามรูก้ารรณรงค์และการป้องกนัการเกดิ
อุบัติเหตุจราจรของวยัรุ่นได้ รวมไปถึงความตระหนักและให้ความสําคญัต่อการสร้างจิตสํานึก
ปรบัเปลี่ยนลกัษณะนิสยัทศันคตบุิคลกิภาพของกลุ่มวยัรุ่นใหม้คีวามตระหนักถงึอนัตรายจากการ
เกดิอุบตัเิหตุมากขึน้ 
 3.3 ด้านสวสัดิการความปลอดภยั  
  สถาบนัอุดมศึกษาควรจดัให้ขอ้มูลความรูแ้ละการให้คําปรกึษาด้านสุขภาพอนามยั   
โดยจดัใหบ้รกิารดา้นการแพทยจ์ากแพทย์ผูเ้ชี่ยวชาญ โดยจดัตัง้เป็นหอ้งพยาบาล ศูนย์พยาบาล
หรอืสถานพยาบาลมีการประกนัสุขภาพและการจดัประกันอุบัติเหตุ-อุบัติภัยเป็นสิทธิให้ความ
คุม้ครองเมือ่เกดิอุบตัเิหตุ-อุบตัภิยั 
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 จากที่กล่าวมาขา้งต้น นโยบายและแนวทางในการจดัดําเนินการด้านความปลอดภยัที่
กําหนดขึน้จดัเป็นหลกัการใหส้ถาบนัการศกึษาระดบัต่าง ๆ นําไปประยุกต์ใชเ้พื่อใหเ้หมาะสมกบั
สถาบนัการศกึษาของตน ทัง้น้ีสถาบนัอุดมศกึษาแต่ละแห่งต่างมบีรบิทของสภาพภูมศิาสตร ์ที่ตัง้ 
สภาพแวดลอ้มภายในสถาบนั ตลอดจนปจัจยัอื่น ๆ ทีแ่ตกต่างกนั ดงันัน้จงึทาํใหร้ปูแบบของการจดั
ดาํเนินการดา้นความปลอดภยัในสถาบนัอุดมศกึษาแตกต่างกนัตามไปดว้ย นอกจากน้ีมนีกัวชิาการ
ไดอ้ธบิายถงึรปูแบบของการจดัดาํเนินการดา้นความปลอดภยั ไวด้งัน้ี 
  จากการศึกษางานวจิยัเรื่อง การศึกษาสภาพปจัจุบนัและความต้องการมสี่วนร่วมของ
บุคลากรในการรักษาความปลอดภัย (อรุณ  จันทุมา. 2544: 64) พบสภาพปญัหาในสถาบัน 
อุดมศกึษาของไทยซึง่สามารถสรปุออกเป็นดา้นต่างๆ ไดด้งัน้ี 
  1. ปญัหาเกีย่วกบัชวีติ รา่งกาย และจติใจ 
   สถาบนัอุดมศกึษาเป็นแหล่งชุมชนทางการศกึษาขนาดใหญ่และมบุีคคลส่วนใหญ่ 
คอื นักศกึษาซึ่งอยู่ในวยัรุ่นทีม่าจากทัว่ทุกภาคของประเทศ มคีวามแตกต่างกนัทัง้ทางฐานะ ความ
เป็นอยู่ ขนบธรรมเนียมประเพณี และความเชื่อทางศาสนา ดว้ยความแตกต่างเหล่าน้ีอาจส่งผลต่อ
สภาพร่างกายและจติใจของนักศกึษาที่ต้องมาอยู่รวมกนัในลกัษณะของนักศกึษาเดนิทางไปกลบั
หรอืทีต่อ้งพกัอยูใ่นสถาบนัอุดมศกึษาเอง 
  2. ปญัหาเกีย่วกบัทรพัยส์นิ 
   ปญัหาดา้นน้ีส่วนมากจะเป็นลกัษณะของทรพัยส์นิสญูหาย เน่ืองจากการลกัขโมย
การวิง่ราวทรพัย ์การชงิทรพัย ์ตามสถานทีต่่างๆ ไดแ้ก่ อาคารประกอบการ อาคารเรยีน หอ้งสมุด 
โรงอาหาร และสถานทีท่ีเ่สีย่งต่อภยนัตรายต่างๆ ในสถาบนัอุดมศกึษา เป็นตน้ 
  3. ปญัหาเกี่ยวกบั สาธารณภยัทัว่ไป สภาพปญัหาน้ีเป็นลกัษณะของการก่อความ
เดอืดรอ้นหรอืสรา้งความราํคาญใหแ้ก่นกัศกึษา เช่น มลภาวะทางเสยีง มลภาวะทางอากาศ รวมถงึ
สถานทีจุ่ดเสีย่งต่างๆ ภายในสถาบนัอุดมศกึษา เป็นตน้จากสภาพปญัหาต่างๆ ดงักล่าว ลว้นส่งผล
กระทบโดยตรงต่อนกัศกึษาซึง่เป็นเสมอืนกลไกสาํคญัในการพฒันาประเทศชาต ิดว้ยเหตุน้ีเองทาให้
เกดิแนวทางป้องกนัแกไ้ขอุบตัเิหตุและอุบตัภิยัต่างๆ ในสถาบนัอุดมศกึษาขึน้ 
  การจดับรกิารสวสัดกิารความปลอดภยัเป็นแนวทางการป้องกนัทางดา้นอุบตัเิหตุและ
อุบตัภิยั โดยมหีลกัการป้องกนัในดา้นต่าง ๆ ดงัน้ี 
   1. การจดับรกิารดา้นความปลอดภยัเพือ่ป้องกนัอุบตัเิหตุ ไดแ้ก่ 
    1.1 การให้บรกิารด้านการพยาบาล โดยจดัตัง้เป็นห้องพยาบาล หรอื ศูนย์
การแพทย ์และจดัใหม้อุีปกรณ์การปฐมพยาบาล ยาชนิดต่าง ๆ รวมถงึจดัใหม้แีพทย ์พยาบาล หรอื
เจา้หน้าที่ประจาเพื่อทาหน้าที่ใหบ้รกิารแก่ผูเ้รยีนไดต้ลอดเวลา ทัง้น้ีเพราะอุบตัเิหตุอาจเกดิขึน้ได้
ตลอดเวลาเชน่กนั 
    1.2 การจดัทําประกนัอุบตัิเหตุใหแ้ก่ผูเ้รยีน เป็นการคุ้มครองผูเ้รยีนเมื่อเกดิ
อุบัติเหตุ ซึ่งผู้เรียนจะมีสิทธิไ์ด้รบัค่าชดเชยจากการสูญเสียหรือจากการบาดเจ็บ โดยทัว่ไป
สถาบนัการศกึษาควรจดัประกนัอุบตัเิหตุใหก้บัผูเ้รยีนทุกคนซึ่งอาจทากบับรษิทัประกนัภยัแห่งใด
แห่งหน่ึง โดยทาเป็นลกัษณะการประกนัหมู่หรอืกลุ่ม เพราะจะเสยีค่าใช้จ่ายน้อยกว่าการประกนั
แบบเดีย่วหรอืบุคคล 
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    1.3 ดา้นวาตภยัและดา้นอุทกภยั เป็นภยัจากน้าท่วมและภยัจากพายุอาจทา
ใหเ้กดิความเสยีหายและความสูญเสยีแก่ชวีติและทรพัยส์นิได ้ซึ่งสถาบนัการศกึษา บางพืน้ทีห่รอื
บางจงัหวดัอาจประสบกบัภยัดงักล่าวได้บ่อยครัง้ ดงันัน้จงึควรมกีารติดตัง้เครื่องมอืป้องกนัและ
เตรยีมหนทางแกไ้ขเมื่อเกดิภยัน้าท่วมหรอืพายุ นอกจากน้ีการเตรยีม ความพรอ้มใหแ้ก่ผูเ้รยีนโดย
การฝึกซอ้มกรณกีารเกดิน้าทว่มหรอืมพีายกุเ็ป็นสิง่จาเป็นอยา่งยิง่ 
    1.4 ดา้นธรณีพบิตัิภยั การเกดิแผ่นดนิไหวอาจเกดิขึน้ไดใ้นทุกๆ พื้นที่ แรง
ของการสัน่สะเทือนอาจสร้างความเสียหายและอาจก่อให้เกิดอันตรายถึงชีวิตได้ ดังนั ้น
สถาบนัการศกึษาควรจดัใหม้กีารฝึกซอ้มเชน่เดยีวกบักรณไีฟไหม ้น้าทว่ม และการเกดิพาย ุ
 จากที่กล่าวมาขา้งต้น การป้องกนัแก้ไขอุบตัิเหตุและอุบตัิภยัในสถาบนั อุดมศกึษามไิด้
เป็นเพียงหน้าที่ของหน่วยงานด้านความปลอดภัยเท่านัน้ หากแต่เป็นหน้าที่ของบุคลากรและ
หน่วยงานทุกฝ่ายทีจ่ะต้องร่วมมอืและประสานงานช่วยเหลอืกนัในการดูแลสวสัดภิาพของบุคลากร
ทุกคนทีอ่ยูภ่ายในสถานศกึษา 
 งานวิจยัท่ีเก่ียวข้อง 

  พินิจ  เพชรสน (2550: 12)  พบว่าแนวทางการจัดสวสัดิการที่เหมาะสมสําหรบั
นกัศกึษาประกอบดว้ยแนวทางดงัน้ีดา้นการบรกิารทางการศกึษาดา้นการบรกิารสขุภาพอนามยัดา้น
การบรกิารรกัษาความปลอดภยัจะเหน็ไดว้า่นกัศกึษาไดเ้สนอแนวทางในการจดัสวสัดกิารในประเดน็
ที่หลากหลายทัง้ในดา้นการเรยีนดา้นสุขภาพอนามยัดา้นความปลอดภยัและส่งเสรมิใหม้กีจิกรรม
นนัทนาการเพื่อสรา้งภูมคิุม้กนัใหก้บันกัศกึษาซึง่ถอืวา่เป็นประเดน็สาํคญัสาํหรบัทุกดา้นทีจ่ะตอ้งจดั
สวสัดกิารใหก้บันกัศกึษาและมคีวามสอดคลอ้งกบัแนวคดิเกีย่วกบัการจดัสวสัดกิารสงัคม 
  นา ธรรมชุตพิร (2550: 5) แนวทางการจดัสวสัดกิารด้านความปลอดภยัที่เหมาะสม
สําหรบันักศึกษาเป็นประเด็นที่มีความสําคัญยิ่งต่อความมุ่งมัน่มุ่งหวงัในการพฒันาการเรยีนรู ้
ประกอบด้วยแนวทางในด้านดังน้ีด้านการบริการสุขภาพและอนามัยมีแนวทางในการให้
มหาวทิยาลยัจดัสรรใหม้หีอ้งพยาบาลจํานวนเพิม่ขึน้และมกีารบรกิารที่ดขี ึน้ควรจดัหาพยาบาลที่มี
ความเชี่ยวชาญหลายด้านเพื่อให้เพียงพอต่อความต้องการต่อของนักศึกษาการจดัสรรอุปกรณ์
เครื่องมอืทางการแพทยท์ีท่นัสมยัการประชาสมัพนัธข์อ้มลูเกี่ยวกบัการรกัษาพยาบาลควรมกีารจดั
ใหบ้รกิารตรวจสุขภาพแก่นักศกึษาอย่างสมํ่าเสมอและตรวจสุขภาพประจําปีและควรใหบ้รกิารแบบ
ไมค่ดิคา่ใชจ้า่ย  
  สุพาพร เทพยสุวรรณ (2556: 4) จากการศึกษาด้านสวสัดิการของนักศึกษาคณะ
สาธารณสุขมหาวิทยาลยัมหิดลจํานวน 348 คนพบว่านักศึกษามีความต้องการได้รบัสวสัดิการ
ทางดา้นสทิธปิระโยชน์การรกัษาพยาบาลมากทีสุ่ดเน่ืองจากนักศกึษายงัคงขาดความเขา้ใจในสทิธิ
ประโยชน์การรกัษาพยาบาลทีท่างวทิยาลยัจดัดาํเนินการใหน้กัศกึษา 
 ซึ่งอาจสรุปได้ว่านักศึกษามีความต้องการในด้านสวสัดิการด้านการรกัษาพยาบาลที่
สถานศกึษาพงึมบีรกิารใหแ้ก่นักศกึษาอกีทัง้ยงัต้องมวีสัดุอุปกรณ์พยาบาลหรอืแพทยผ์ูเ้ชี่ยวชาญ
คอยใหค้ําปรกึษารวมไปถงึควรมสีถานที่ทีเ่หมาะสมและมกีารประชาสมัพนัธ์ถงึขอ้มูลข่าวสารดา้น
สขุภาพและอนามยัใหน้กัศกึษาทราบ 
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 3.4 ความปลอดด้านอาชีวอนามยัและส่ิงแวดล้อม 
  บนพืน้ฐานของความตอ้งการทีไ่ม่สิน้สุดของมนุษยซ์ึง่สวนทางกบัการมอียูอ่ย่างจํากดั

ของทรพัยากรทาํใหทุ้กคนตอ้งเผชญิหน้ากบัการตดัสนิใจบนทางเลอืกทีเ่ป็นไปในทางปฏบิตัอิยา่งมี
เหตุผลเพือ่ใหก้ารทรพัยใ์ชท้รพัยากรอยา่งเกดิประโยชน์สงูสดุและคุม้คา่อยา่งทีส่ดุไมว่า่จะเป็นบุคคล
ในระดบัใดรวมไปถงึนักศกึษาทีม่รีะดบัขอ้จํากดัของการใชท้รพัยากรทีม่อียู่ในวทิยาลยัใหเ้กดิความ
จําเป็นบนพืน้ฐานเดยีวกนัคอืการมุ่งเน้นความคุม้ค่าของการใชท้รพัยากรการดําเนินงานดา้นความ
ปลอดภยัอาชวีอนามยัและสิง่แวดลอ้มเป็นสิง่ทีจ่ําเป็นของสถานศกึษาเพื่อต้องหาจุดสมดุลระหว่าง
การอยูร่อดของสถานศกึษาและนกัศกึษาการปฏบิตัติามกฎหมายและความรบัผดิชอบต่อสงัคมหรอื
อกีนัยหน่ึงคอืการดูแลใหน้ักศกึษามคีวามปลอดภยัมสีุขภาพอนามยัทีด่ซีึง่จะแตกต่างกบัหน่วยงาน
ราชการและลูกจา้งทีม่จุีดมุง่หมายหลกัเดยีวกนัคอืความปลอดภยัของสุขภาพลูกจา้งโดยจะคํานึงถงึ
เชิงเศรษฐศาสตร์เป็นรองการส่งเสริมให้มีการดําเนินความปลอดภัยด้านอาชีวอนามัยและ
สภาพแวดลอ้มอยา่งใชก้ลยุทธผ์า่นการบงัคบัใชก้ฎหมายและการกระตุน้จติสาํนึกทางจรยิธรรมของ
สถานศกึษาซึ่งกย็งัไม่เพยีงพอทีจ่ะทําใหก้ารดําเนินงานดา้นความปลอดภยัและอาชวีอนามยัมกีาร
พฒันาอย่างมัน่คงและต่อเน่ืองยัง่ยืนดงันัน้การที่จะทําให้สถานศึกษาเห็นความสําคญัของการ
ดําเนินงานด้านความปลอดภัยอาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมคือการพิสูจน์เชิงประจักษ์ให้
สถานศกึษาเหน็ว่าการดําเนินโครงงานด้านความปลอดภยัและอาชวีอนามยัเป็นแบบ “Win Win” 
กล่าวคอืทุกฝ่ายไดผ้ลประโยชน์แต่ไม่ใช่เรื่องที่จะทําไดง้่ายเพราะผลประโยชน์ที่ไดร้บัเกดิจากการ
ดําเนินงานดา้นความปลอดภยัอาชวีอนามยัส่วนใหญ่จะไม่ได้อยู่ในรูปตวัเงนิหรอืผลกําไรโดยตรง
และมกัจะเกดิผลขึน้หลงัจากการดาํเนินงานผา่นไปแลว้ระยะหน่ึง (ธญัญารตัน์สนุทร.  2556: 125) 
 การพฒันาสรา้งระบบการบรหิารจดัการดา้นความปลอดภยัและอาชวีนามยัในสถานศกึษา
อาชวีอนามยัและสิง่แวดลอ้ม เป็นสิง่สาํคญัทีจ่ะนํามาซึง่ความสาํเรจ็ของสถาบนัอุดมศกึษาเพื่อใสใ่จ
ต่อความเป็นอยู่และคุณภาพชวีติทีด่ขีองผูเ้กีย่วขอ้งทุกคน ไมว่่าจะเป็นนกัศกึษา คณาจารย ์รวมทัง้
ชุมชมโดยรอบ ไดแ้ก่ กจิกรรม 5 ส. กําหนดระเบยีบ กฎ ขอ้บงัคบัต่างๆ ใหเ้หมาะสมกบัสภาพงาน
เพื่อความปลอดภยัตดิตามตรวจสอบเสนอแนะแนวทางใหก้ารปฏบิตั ิงานดําเนินไปอย่างปลอดภยั 
และมปีระสทิธภิาพ สรา้งจติสาํนึกดา้นความปลอดภยัแก่นกัศกึษา จดัทําแผนฉุกเฉินในกรณีเกดิไฟ
ไหม้ รวมทัง้ฝึกซ้อมตามแผนทุก 6 เดอืน การประสานงานกบัหน่วยงานภายนอก เพื่อช่วยเหลอื
กรณีไม่สามารถควบคุมสถานการณ์ได ้การจดัทํารายงานอุบตัเิหตุและจดัทําสถติอุิบตัเิหตุ  เตรยีม
อุปกรณ์ป้องกนัอนัตราย 
 งานวิจยัท่ีเก่ียวข้อง 

  อจัฉรา สุขารมณ์ และพรรณี บุญประกอบ (2542: 33) ไดศ้กึษาเรื่องสภาวะแวดลอ้ม
ของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒที่สมัพันธ์กับภาวะความเครียดในการเรียนของนิสิตพบว่า
สภาพแวดลอ้มมผีลต่อการรบัรูแ้ละพฒันาในดา้นต่างๆรวมทัง้จติใจกบัความเครยีดในการเรยีนของ
นิสติในมหาวทิยาลยัถ้านิสติเหน็ว่าสภาพแวดล้อมดแีละเหมาะสมก็จะก่อให้เกดิความพงึพอใจใน
สถาบนัการศึกษาทําให้ความเครยีดในการเรยีนลดลงโดยจะมคีวามพยายามและตัง้ใจศึกษาหา
ความรูแ้ละประสบการณ์ต่างๆอยูใ่นสถาบนัต่อไปจนจบการศกึษา 
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  อโนชา สิมพา (2553: 25)  ได้ศึกษาทัศนะของนักศึกษาระดับปริญญาตรีที่มีต่อ
สภาพแวดลอ้มและอาชวีอนามยัของมหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวทิยาลยัวทิยาเขตมหาวชริาลงกรณ์
ราชวทิยาลยัโดยกล่าวถงึสภาพแวดลอ้มทางกายเช่นอาคารสถานที่ว่ามอีทิธพิลต่อนักศกึษาอย่าง
จรงิจงัเพราะมสี่วนสมัพนัธ์กบัทศันคติและความประพฤติของนักศึกษาการจดัอาคารและบรเิวณ
โดยรอบมสีว่นสง่เสรมิต่อการสรา้งแรงจงูใจใหเ้กดิความรกัความภาคภูมใิจในสถาบนัตลอดจนสง่ผล
ต่อเน่ืองในการสรา้งคุณภาพชวีติที่ดใีนอนาคตเพราะสิง่เหล่าน้ีเป็นส่วนเกินกูลต่อการเรยีนรูข้อง
ผูเ้รยีน 
 ซึง่อาจสรปุไดว้า่สภาพแวดลอ้มมสีว่นสง่เสรมิในการสรา้งแรงจงูใจใหน้กัศกึษาไดร้บัความ
ปลอดภยัหากตอ้งใชช้วีติอยูใ่นรัว้มหาวทิยาลยัอนัเน่ืองมาจากการจดัสภาพแวดลอ้มและสขุอนามยัที่
ดีการจัดสภาพแวดล้อมที่มีอิทธิพลต่อนักศึกษาทุกคนจะส่งผลให้สถาบันการศึกษาเป็นสิ่งที่
จาํเป็นตอ้งทาํอยา่งยิง่และคาํนึงถงึความสมัพนัธก์บัพฤตกิรรมของนกัศกึษาดว้ย 

 

4. ตวัแปรท่ีมีผลต่อการจดัดาํเนินการด้านความปลอดภยั 
 4.1 เพศ  
  นับว่าเป็นปจัจยัที่มผีลกระทบต่อความคิดเห็นในด้านการจดัดําเนินงานด้านความ
ปลอดภยั ปญัจมาพร พพิฒัน์วงศ์ (2540: 147)  ไดศ้กึษาความพงึพอใจต่อการจดัสภาพแวดล้อม
และความปลอดภยัของขา้ราชการครโูรงเรยีนมธัยมในสงักดักรมสามญัศกึษา  พบวา่  ขา้ราชการครู
ชายกับข้าราชการครูหญิงในโรงเรียนมัธยมกรมสามัญศึกษา มีความพึงพอใจในการจัด
สภาพแวดล้อมและความปลอดภัยแตกต่างกัน โดยข้าราชการครูชายมีความพึงพอใจในการ
ปฏบิตังิานสงูกว่าขา้ราชการครหูญงิ ไพศาล  คณะทอง (2539: บทคดัยอ่)  ไดท้าํการศกึษาความพงึ
พอใจในการปฏิบตัิงานของขา้ราชการพลเรอืนสามญั สงักดัสํานักงานการประถมศกึษาจงัหวดั 5 
จงัหวดั ชายแดนภาคใต้ พบว่า ความพึงพอใจในการจดัสภาพแวดล้อมและความปลอดภยัของ
ขา้ราชการพลเรอืนสามญัที่เพศต่างกนั  มคีวามแตกต่างกนัอย่างมนีัยสําคญัทางสถิตทิี่ระดบั .05 
สมใจ  จุฑาวุฒกุิล (2530: 167) ไดศ้กึษาเรื่องความพงึพอใจของครทูีม่ต่ีอการบรหิารงานดา้นความ
ปลอดภยังานบุคลากรของผู้บรหิารโรงเรยีนศึกษาสงเคราะห์  กองการศึกษาพิเศษ  กรมสามญั
ศึกษา  พบว่า  ครูเพศหญิงโรงเรยีนศึกษาสงเคราะห์มีความพึงมีต่อการบรหิารงานด้านความ
ปลอดภยังานบุคลากรของผูบ้รหิารโรงเรยีนศกึษาสงเคราะหแ์ตกต่างกบัครเูพศชาย 
 สรปุไดว้า่  เพศหญงิเพศชายอาจมคีวามคดิเหน็เหมอืนกนัไดบ้างเรือ่ง และในบางเรือ่งเพศ
ชายบางคนอาจคดิเหมอืนเพศหญงิบางคน  เมื่อเทยีบฐานะโดยรวมแลว้ ทัง้สองเพศมฐีานวฒันธรรม
และสงัคมต่างกนั เป็นผลให้ความคดิเหน็ของแต่ละเพศต่างกนัไปด้วย  ผูว้จิยัจงึกําหนดเพศของ
ขา้ราชการครเูป็นตวัแปรอสิระในการศกึษาครัง้น้ี 
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 4.2 ชัน้ปี 
  การเรยีนรูข้องนักศกึษามคีวามต่างกนัแต่ละชัน้ปีและโดยธรรมชาตขิองผูเ้รยีนเองกม็ี
ความแตกต่างกันซึ่งมีผู้ศึกษาไว้ดังน้ี นันท์นภัส อัจฉริยะบุตร (2557: 141-142)ได้ศึกษา
สภาพแวดล้อมการดําเนินงานดา้นความปลอดภยัของมหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒพบว่านิสติที่
ศึกษาในชัน้ปีต่างกนัมีทศันคติต่อสภาพแวดล้อมและการจดัดําเนินการด้านความปลอดภยัของ
มหาวิทยาลัยศรนีครนิทรวิโรฒโดยรวมแตกต่างกันอย่างมีนัยยะสําคญัที่ระดบัจุด 05 ทัง้น้ีอาจ
เน่ืองจากนิสติอยูใ่นชัน้ปีทีส่งูกว่ามคีวามคุน้เคยกบัสภาพแวดลอ้มกฎระเบยีบกลุ่มเพื่อนและการจดั
ดําเนินงานด้านความปลอดภยัในทกัษะที่สูงกว่ามคีวามต้องการความสะดวกสบายในการเรยีนรู้
ตลอดหลกัสตูรเน่ืองจากตอ้งการเตรยีมตวัเพื่อประกอบอาชพีซึง่แตกต่างจากนิสติในชัน้ปีที ่1 ทีเ่พิง่
เขา้มาเรยีนและใชช้วีติในมหาวทิยาลยัอกีทัง้ยงัต้องปรบัตวัใหเ้ขา้กบัสภาพแวดล้อมใหม่ๆในเรื่อง
ต่างๆเช่นกฎระเบยีบระเบยีบการศกึษาสงัคมกลุ่มเพื่อนกจิกรรมการเรยีนรูแ้ละความปลอดภยัใน
ด้านต่างๆซึ่งถือเป็นสงัคมใหม่สําหรบันิสิตชัน้ปีที่ 1 ขณะที่สุนันท์สุขสวสัดิไ์ด้ศึกษาทัศนะต่อ
สภาพแวดล้อมที่เกี่ยวขอ้งกบัการจดัดําเนินงานด้านความปลอดภยัของคณะแพทยศาสตรศ์ริริาช
พยาบาลพบว่านกัศกึษาแพทยท์ีศ่กึษาระดบัปรคีลนิิกและระดบัคลนิิกมทีศันะต่อสภาพแวดลอ้มการ
จดัดําเนินงานดา้นความปลอดภยัเกี่ยวขอ้งกบัการจดัการศกึษาของแพทยศาสตรศ์ริริาชพยาบาล
โดยรวมแตกต่างกันและเมื่อพิจารณาเป็นรายด้านพบว่าเกือบทุกด้านนักศึกษาแพทย์ที่ศึกษา
ระดบัปรคีลนิิคและระดบัคลนิิกมลีกัษณะแตกต่างกนัดงัเชน่ประภาเพญ็สวุรรณไดก้ล่าววา่เจตคตขิอง
บุคคลส่วนใหญ่มกัปรบัเปลี่ยนใหเ้ขา้กบัสภาพแวดลอ้มที่เปลี่ยนไปซึ่งทําใหม้ผีลต่อเจตคตขิองเขา
ดว้ยนอกจากอายุแลว้ยงัมตีวัแปรอื่นๆเช่นปฏกิริยิาของบุคคลต่อสิง่เรา้ข่าวสารเป็นต้นซึ่งอายุของ
บุคคลที่แตกต่างกนัจะมปีฏกิริยิาที่ไม่เหมอืนกนัดงัๆทําใหม้เีจตคตแิละความคดิเหน็ที่แตกต่างกนั
ด้วยจากการศกึษาเอกสารและงานวจิยัที่เกี่ยวขอ้งทําใหผู้้วจิยัตัง้สมมติฐานการวจิยัครัง้น้ีว่านิสติ
นกัศกึษาในชัน้ปีทีต่่างกนัมคีวามคดิเหน็ต่อการจดัดาํเนินงานดา้นความปลอดภยัโดยรวมและในแต่
ละดา้นแตกต่างกนั 
 4.3 คณะท่ีศึกษา 
  คณะทีศ่กึษาเป็นลกัษณะการเรยีนการสอนเฉพาะทางของแต่ละคณะทีไ่ดจ้ดัเขา้มาไว้
ในกลุ่มเดยีวกนัซึง่เป็นตวัแปรทีม่อีทิธพิลต่อความคดิเหน็ของการจดัดําเนินงานดา้นความปลอดภยั
ดงัเช่น นิภา  แกว้ศรงีาม (2553: 75) ไดก้ล่าวว่าการจะดําเนินงานดา้นความปลอดภยัจะมอีทิธพิล
โดยตรงต่อการประกอบอาชพีของบุคคลรวมทัง้จุดมุง่หมายของการดาํเนินชวีติทีแ่ตกต่างกนัทาํใหม้ี
ทศันคตแิละการประเมนิคุณค่าของสิง่ต่างๆแตกต่างกนัไปดว้ยซึง่สอดคลอ้งกบังานวจิยัของ จุลชาต ิ
อรณัยะนาค (2551: 110) ศกึษาเรื่องความพงึพอใจของผูบ้รหิารอาจารยแ์ละนักศกึษาทีม่ต่ีอการจดั
ดําเนินงานดา้นความปลอดภยัและสภาพแวดลอ้มของสถาบนับณัฑติพฒันศลิป์ พบว่า นักศกึษาที่
ศึกษาในคณะวิชาต่างกันมีความพึงพอใจต่อสภาพแวดล้อมและการจัดดําเนินงานด้านความ
ปลอดภยัของสถาบนับณัฑติพฒันศลิป์ในแต่ละดา้นและโดยรวมแตกต่างกนัอยา่งมนีัยยะสาํคญัทาง
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สถติอิยู่ที่ระดบัจุด 05 ขณะที่กําพล เกื้อกูล (2554: 67) ที่ศกึษาเรื่องความคดิเหน็ของนักศกึษาต่อ
สภาพการจดัดําเนินงานดา้นความปลอดภยัในมหาวทิยาลยัอาชวีศกึษาเอีย่มละออสงักดัสาํนักงาน
คณะกรรมการการอาชวีศกึษากระทรวงศกึษาธกิาร พบวา่ นกัศกึษาทีศ่กึษาในสาขาวชิาแตกต่างกนั
มคีวามคดิเหน็ต่อสภาพการจดัตําแหน่งงานดา้นความปลอดภยัโดยรวมแต่ละดา้นแตกต่างกนัจาก
การศกึษาเอกสารและงานวจิยัทีเ่กี่ยวขอ้งทําใหผู้ว้จิยัตัง้สมมตฐิานการวจิยัครัง้น้ีว่านักศกึษาศกึษา
คณะแตกต่างกนัมคีวามคดิเหน็ต่อสภาพการจดัดําเนินงานดา้นความปลอดภยัโดยรวมและในแต่ละ
ดา้นแตกต่างกนั 
 

5. ข้อมลูเก่ียวกบัมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลธญับรีุ 
5.1  สภาพทัว่ไปของสถานศึกษา   

  มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุร ีเป็นสถาบนัการศกึษาในระดบัอุดมศกึษาที่
ใหบ้รกิารการศกึษาและผลติทรพัยากรมนุษยท์ีม่คีุณค่าใหก้บัสงัคมไทยเป็นระยะเวลายาวนาน นับ
ยอ้นจากการ สถาปนาในนาม “วทิยาลยัเทคโนโลยแีละอาชวีศกึษา” เมื่อวนัที ่27 กุมภาพนัธ ์2518 
ซึง่เป็นวนัทีพ่ระราชบญัญตัวิทิยาลยัเทคโนโลยแีละอาชวีศกึษา พ.ศ. 2518 ไดป้ระกาศในราชกจิจา
นุเบกษาและมผีลบงัคบัใชเ้พื่อผลติครอูาชวีศกึษาระดบัปรญิญาตร ีใหก้ารศกึษาทางดา้นอาชพีทัง้
ระดบัตํ่ากว่าปรญิญาตร ีระดบัปรญิญาตรแีละประกาศนียบตัรชัน้สูง ทําการวจิยัส่งเสรมิการศกึษา
ทางด้านวชิาชพีและให้บรกิารทางวชิาการแก่สงัคมวทิยาลยัเทคโนโลยแีละอาชวีศกึษาได้พฒันา
ระบบการเรยีนการสอนใหไ้ดม้าตรฐานการศกึษาทีม่คีุณภาพและศกัยภาพ มคีวามพรอ้มในหลายๆ
ด้าน ซึ่งต่อมาในวนัที่ 15 กนัยายน 2531 พระบาทสมเดจ็พระเจา้อยู่หวัภูมพิลอดุลยเดชทรงพระ
กรุณาโปรดเกล้าฯพระราชทานชื่อใหม่ว่า “สถาบนัเทคโนโลยรีาชมงคล”สบืเน่ืองจากแนวทางการ
ปฏริปูการศกึษาตามพระราชบญัญตักิารศกึษาแห่งชาตพิ.ศ. 2542 ทีมุ่่งเน้นการกระจายอาํนาจการ
บรหิารจดัการสู่สถานศกึษาระดบัอุดมศกึษาเพื่อให้สถานศึกษาของรฐัดําเนินการโดยอสิระและมี
ความคล่องตัวในการบริหารจัดการภายใต้การกํากับดูแลของสภาสถานศึกษาดังนัน้สถาบัน
เทคโนโลยรีาชมงคลจงึได้ปรบัปรุงแก้ไขพระราชบญัญตัิฉบบัเดมิ และยกร่างเป็นพระราชบญัญตัิ
มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลโดยมกีารรวมกลุ่มวทิยาเขตจดัตัง้เป็นมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาช
มงคลจํานวน 9 แห่งอยู่ภายใต้การกํากับดูแลของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา
กระทรวงศึกษาธิการโดยมีวตัถุประสงค์เพื่อเป็นมหาวิทยาลยัด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี          
ทีส่ามารถจดัการศกึษาวชิาการและวชิาชพีชัน้สงูทีเ่น้นการปฏบิตัทิ ัง้ในระดบัปรญิญาตร ีโท และเอก 
เพือ่รองรบัการศกึษาต่อของผูส้าํเรจ็การศกึษาจากสถาบนัอาชวีศกึษาเป็นหลกั รวมถงึใหโ้อกาสแก่ผู้
จบการศึกษาจากวทิยาลยัชุมชนและการศึกษาขัน้พื้นฐาน ในการศึกษาต่อวชิาชพีระดบัปรญิญา             
ซึง่ต่อมาพระบาทสมเดจ็พระเจา้อยู่หวัภูมพิลอดุลยเดชไดท้รงลงพระปรมาภไิธยในพระราชบญัญตัิ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. 2548 และประกาศในราชกิจจานุเบกษาใช้บังคับเป็น
กฎหมายตัง้แต่วนัที ่19 มกราคม พ.ศ. 2548 เป็นตน้มา 
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ตราสญัลกัษณ์มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลธญับรีุ 

 

 ภาพประกอบ 10 ตราสญัลกัษณ์มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุร ี
  
 ลกัษณะและองค์ประกอบในตราสญัลกัษณ์ของมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุร ี
เป็นตราวงกลมมรีปูดอกบวับาน 8 กลบี ลอ้มรอบดอกบวับาน 8 กลบี หมายถงึ ทางแหง่ความสาํเรจ็ 
มรรค 8 และความสดชื่นเบกิบาน ก่อใหเ้กดิปญัญาแผ่ขจรไปทัว่สารทศิ ภายใตด้อกบวัเป็นดวงตรา
พระราชลญัจกรบรรจุอยู่ อนัเป็นสญัลกัษณ์และเครื่องหมายประจําองคพ์ระมหากษตัรยิร์ชักาลที่ 9 
ซึง่พระองคท์่านไดเ้ป็นผูพ้ระราชทานนามว่า “สถาบนัเทคโนโลยรีาชมงคล” บนตรารปูวงกลมมพีระ
มหาพชิยัมงกุฎครอบ และมเีลข 9บรรจุอยู่ หมายถึง รชักาลที่ 9 ด้านล่างของตราวงกลมทําเป็น
กรอบโค้งรองรบัมีชื่อ“มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี” คัน่ปิดหัวท้ายของกรอบด้วย
ลวดลายดอกไมพ้มิพป์ระจาํยามทัง้สองขา้ง หมายถงึ ความเจรญิรุง่เรอืง แจม่ใส เบกิบาน 
 ปรชัญา (Philosophy) 
  มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุร ีมุง่เน้นการพฒันากาํลงัคน ดา้นวทิยาศาสตร์
และเทคโนโลย ีใหม้ทีกัษะความชาํนาญดา้นวชิาชพี เสรมิสรา้งทุนมนุษยท์ีม่มีลูคา่เพิม่ใหก้บัประเทศ
ไทยและภมูภิาค 
 ปณิธาน (Determination) 
  มุ่งมัน่จดัการศึกษาวิชาชีพด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ที่มีคุณภาพด้วยการ
พฒันาอยา่งต่อเน่ือง 
 วิสยัทศัน์ (Vision) 
  “มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุร ีเป็นมหาวทิยาลยันักปฏบิตัมิอือาชพีชัน้นํา
ดา้นวทิยาศาสตรเ์ทคโนโลยแีละนวตักรรมในระดบัประเทศและกา้วสูร่ะดบัสากล” 
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 เอกลกัษณ์ (Uniqueness) 
  มหาวทิยาลยันกัปฏบิตัมิอือาชพีดา้นวทิยาศาสตรเ์ทคโนโลยแีละนวตักรรม 
 อตัลกัษณ์ (Identity) 
  “บณัฑตินกัปฏบิตัมิอือาชพี” 
 พื้น ท่ีตั ้ง  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญ บุรีมีพื้นที่จํานวนทัง้สิ้น  897 ไร ่
ประกอบดว้ย 
  1. มทร.ธญับุร ีคลองหก อาํเภอธญับุร ีจงัหวดัปทุมธานี 740 ไร ่
  2. มทร.ธญับุร ีศนูยร์งัสติ อาํเภอธญับุร ีจงัหวดัปทุมธานี 125 ไร ่
  3. มทร.ธญับุร ีพืน้ทีค่ลองสามวา กรงุเทพมหานคร 33 ไร ่
  4. มทร.ธญับุร ีวทิยาเขตปราจนีบุร ี500 ไร ่
 เป็นหน่วยงานหลกัที่จดัการเรยีนการสอน การวิจยั และการให้บรกิารทางวิชาการกบั
สงัคม ปจัจุบนัม ี9 คณะ คอื 
  1. คณะศลิปะศาสตร ์
  2. คณะบรหิารธุรกจิ 
  3. คณะวศิวกรรมศาสตร ์
  4. คณะครศุาสตรอุ์ตสาหกรรม 
  5. คณะเทคโนโลยสีือ่สารมวลชน 
  6. คณะเทคโนโลยคีหกรรมศาสตร ์
  7. คณะวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี
  8. คณะอุตสาหกรรมสิง่ทอและออกแบบแฟชัน่ 
  9. คณะสถาปตัยกรรมศาสตรแ์ละการออกแบบ 

 
6. งานวิจยัท่ีเก่ียวข้องกบัการจดัดาํเนินการด้านความปลอดภยั 
 มนีักวชิาการทัง้ในประเทศและต่างประเทศไดท้ําการวจิยัอนัเกี่ยวขอ้งกบัการดําเนินงาน
ดา้นความปลอดภยัในดา้นต่างๆ อย่างหลากหลาย ทัง้น้ีผูว้จิยัได้ทําการสรุปนามาเฉพาะงานวจิยั          
ทีเ่กีย่วขอ้งกบัการดาํเนินงานดา้นความปลอดภยัในสถาบนัการศกึษาเทา่นัน้ ดงัน้ี 
 ชาญ ขวัญมุข (2543: 46) ได้ทําการศึกษาเรื่อง การป้องกันอุบัติเหตุสําหรบัผู้เรียน          
ในสถาบนัการศกึษา ผลการศกึษาพบว่า ผูเ้รยีนไดร้บัอุบตัเิหตุในสถาบนัการศกึษาถงึรอ้ยละ 4 และ
ในจํานวนผูเ้รยีนทีไ่ดร้บัอุบตัเิหตุ 100 คน จะเกดิความพกิารถงึ 2 คน สถติน้ีิแสดงถงึคุณภาพชวีติ
ของเยาวชนไทยและชี้ให้เห็นถึงความบกพร่องหลายประการ ได้แก่ มาตรการในการป้องกัน
อุบตัเิหตุในสถาบนัการศกึษาความสนใจของผูบ้รหิารและครูต่อการป้องกนัอุบตัเิหตุและระบบการ
ชว่ยเหลอืผูเ้รยีนทีไ่ดร้บัอุบตัเิหตุ 
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 พิมล สินธุนาวา (2551: ออนไลน์) ได้ทําการศึกษาเรื่อง การจัดมาตรการด้านความ
ปลอดภัยให้แก่ผู้เรียนในสถาบันการศึกษา ผลการศึกษาพบว่า สถาบันการศึกษาได้มีการจดั
มาตรการดา้นความปลอดภยั ดงัน้ี 
  1. ด้านอคัคีภัย สถาบันการศึกษาส่วนใหญ่มีการติดตัง้เครื่องมือดบัเพลิงประเภท
สารเคม ีมกีารจดัอุปกรณ์ป้องกนัไฟฟ้าลดัวงจร แต่ไมม่กีารฝึกซอ้มการหนีไฟหรอืสาธติวธิกีารดบัไฟ 
  2. ดา้นการจราจรและการเดนิทางของผูเ้รยีน สถาบนัการศกึษาสว่นใหญ่ม ีการจดัการ
เรยีนการสอนเรื่องความปลอดภยัในการจราจร และมบุีคลากรตลอดจนพนักงานตํารวจคอยดูแล
การจราจรบรเิวณสถาบนัการศกึษา 
  3. ดา้นสภาพแวดล้อมทัง้ที่เป็นตวัอาคารและสถานที่ต่างๆ ของสถาบนั การศกึษามี
เจา้หน้าทีฝ่า่ยอาคารและสถานทีเ่ป็นผูร้บัผดิชอบดแูลอยา่งสมํ่าเสมอ 
  4. ด้านบุคคลภายนอก สถาบันการศึกษาส่วนใหญ่ได้มีจัดสถานที่เฉพาะให้แก่
บุคคลภายนอกและมกีารสอบถามจุดประสงคก่์อนทีจ่ะเขา้สูส่ถาบนัการศกึษา 
 ชาล ีโพธิเ์งนินาค (2535: บทคดัย่อ) ได้ทําการศกึษาเรื่อง สภาพและปญัหา การบรหิาร
ของหวัหน้าแผนกวชิาชา่งอุตสาหกรรมในวทิยาลยัเทคนิค สงักดักรมอาชวีศกึษา เขตภาคเหนือ  
 ผลการศกึษาพบว่า ความปลอดภยัดา้นอาคารสถานทีม่กีารตดิตัง้อุปกรณ์ป้องกนัอคัคภียั
และป้องกนักระแสไฟฟ้าลดัวงจร มอุีปกรณ์ปฐมพยาบาลประจําแผนกวชิา ทัง้น้ีอาคารโรงฝึกงาน
เป็นอาคารชัน้เดยีวมกีารจดัแบ่งพืน้ทีใ่นการปฏบิตังิานเป็นสดัสว่นอยา่งชดัเจน แต่หอ้งสุขาและอ่าง
ล้างมอืมไีม่เพียงพอต่อความต้องการของนักศึกษา อกีทัง้สภาพห้องเรยีนและห้องปฏิบตัิการใน
แผนกวชิายงัมแีสงสวา่งไมเ่พยีงพอ 
 จาํลอง สงัขส์ขุ (2536: บทคดัยอ่) ไดท้าํการศกึษาเรือ่ง การจดัมาตรการสาหรบัใหค้วาม
ปลอดภยัแก่นกัศกึษาในวทิยาลยั สงักดักรมอาชวีศกึษา เขตภาคเหนือ รวม 4 ดา้น ไดแ้ก่ 

  1. ภยนัตรายจากอคัคภียัและไฟฟ้า 
  2. ภยนัตรายจากการจราจรและการขนสง่ 
  3. ภยนัตรายจากสภาพแวดลอ้มในวทิยาลยัทีอ่ยูน่อกอาคารเรยีน 
  4. ภยนัตรายจากการเรยีนการสอนภาคปฏบิตั ิ

 ซึง่ผลการศกึษาพบว่า วทิยาลยัสว่นใหญ่มกีารจดัมาตรการป้องกนัภยนัตรายจากอคัคภียั
และไฟฟ้า โดยมกีารตรวจสอบเครื่องมอืดบัเพลงิอยู่เสมอ ในดา้นภยนัตรายจากการจราจรและการ
ขนสง่ทางวทิยาลยัไดจ้ดับุคลากรคอยดแูลและรกัษาความปลอดภยัในการเดนิทางใหแ้ก่นกัศกึษา ใน
ดา้นภยนัตรายจากสภาพแวดลอ้มในวทิยาลยัทีอ่ยู่นอกอาคารเรยีนทางวทิยาลยัไดด้ําเนินการขจดั
สิง่ก่อสรา้งทีอ่าจก่อใหเ้กดิอนัตรายและจดัอบรมวธิกีารป้องกนัอุบตัเิหตุใหแ้ก่นักศกึษา และในดา้น
ภยนัตรายจากการเรยีนการสอนภาคปฏบิตัทิางวทิยาลยัไดจ้ดัการเรยีนการสอนและฝึกใหน้กัศกึษา
ได้รูจ้กัใช้เครื่องมอืป้องกนัภยัต่าง ๆ ได้อย่างถูกต้อง รวมถึงจดัให้มกีารตรวจสอบเครื่องมอือย่าง
สมํ่าเสมอ 
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 จาโวโรสกี (วรนุช อยู่เล่ห์. 2550; อ้างอิงจาก Jaworoski. 2003: 52) ได้ทําการศึกษาเรื่อง 
ความสมัพนัธข์องการดูแลสุขภาพและความปลอดภยัในสถานศกึษาทีส่่งผลต่อผลสมัฤทธิท์างการเรยีน
ของผู้เรยีนโดยใช้ผลสมัฤทธิท์างการเรยีนวดัจากการทําแบบทดสอบมาตรฐานของรฐัเวอร์จีเนียใน
รายวชิาคณิตศาสตรแ์ละรายวชิาภาษาองักฤษ จุดมุ่งหมายเพื่อเปรยีบเทยีบระดบัคะแนนของตวัชี้วดั
ด้านสุขภาพความปลอดภัยและระดับคะแนนของผล สมัฤทธิท์างการเรยีน ผลการศึกษาพบว่า มี
ความสมัพนัธ์ระหว่างการดูแลสุขภาพและ ความปลอดภยัของสถานศกึษากบัผลสมัฤทธิท์างการเรยีน
ของผู้เรยีน โดยผู้เรียนที่มีความรู้ด้าน การดูแลสุขภาพและได้รบัการป้องกันรกัษาสุขอนามยัจะมี
ผลสมัฤทธิท์างการเรยีนดกีว่าผูเ้รยีนที่ไม่มคีวามรูด้า้นการดูแลสุขภาพและไม่ไดร้บัการป้องกนัรกัษา
สขุอนามยั อกีทัง้ความปลอดภยัของสถานศกึษามคีวามสมัพนัธก์บัความสาํเรจ็ทางการเรยีนของผูเ้รยีน 
 เอลกนิส ์(Elkins. 2008: online) ไดท้าํการศกึษาเรือ่ง ประเดน็ความปลอดภยั : ผลกระทบต่อ
การเรยีนรูข้องชัน้ปีแรกในวทิยาลยั โดยทาการสํารวจจากนักศึกษาวทิยาลยัไอโอวา (University of 
Iowa) พบว่า ความกงัวลของนักศึกษาต่อด้านความปลอดภัยในวิทยาลยัมีผลต่อการเรยีนรู้ ทัง้น้ี
นักศกึษาที่มคีวามรูด้้านการป้องกนัอุบตัิเหตุจะมคีวามกงัวลต่อความปลอดภยัในวทิยาลยัน้อยกว่า
นกัศกึษาทีไ่มม่คีวามรูด้า้นการป้องกนัอุบตัเิหตุ และนกัศกึษาทีม่คีวามรูด้า้นการป้องกนัอุบตัเิหตุจะมี
ผลสมัฤทธิท์างการเรยีนสงูกวา่นกัศกึษาทีไ่มม่คีวามรูด้า้นการป้องกนัอุบตัเิหตุ 
 เออล ี(Early. 2004: 4283) ไดท้ําการศกึษาเรื่องการรบัรูข้องผูบ้รหิารในรฐัอลาบามาต่อการ
บริหารงานด้านความปลอดภัยในสถานศึกษา ซึ่งจําแนกตามการรบัรู้ของผู้บริหารที่มีที่ตัง้ของ
สถานศึกษาอยู่ในเมืองและนอกเมือง อายุของสถานศึกษา โดยสํารวจจากผู้บริหาร 69 คน ผล
การศกึษาพบว่า ผูบ้รหิารสถานศกึษาส่วนใหญ่มกีารรบัรูเ้กี่ยวกบัการบรหิารงานดา้นความปลอดภยั
ของสถานศกึษา อกีทัง้ยงัต้องการใหส้ถานศกึษามกีารดาเนินการวเิคราะหเ์พื่อหาสาเหตุที่ทาใหเ้กดิ
ความเสีย่งและความไมป่ลอดภยัในสถานศกึษา 

 เจนนิงส ์(Jennings. 2007: 186) ไดท้าํการศกึษาเชงิบรรยายประเดน็เรือ่ง ความปลอดภยัใน
สถาบันการศึกษาและการรายงานจากสถาบันการศึกษาของการตกเป็นเหยื่อผู้เคราะห์ร้ายทัง้ใน
นกัศกึษาชายและนกัศกึษาหญงิ โดยสาํรวจจากกลุ่มตวัอยา่งนกัศกึษาระดบัปรญิญาตรทีีศ่กึษาในชัน้ปี
ที่แตกต่างกนั จํานวน 564 คนของมหาวทิยาลยัโคโลราโด พบว่า นักศกึษาชายและนักศกึษาหญิงที่
กําลังศึกษาชัน้ปีที่ 1 มีความเสี่ยงต่อการตกเป็นเหยื่อผู้เคราะห์ร้ายมากกว่าชัน้ปีอื่นๆ และเมื่อ
ทาํการศกึษาและทดสอบกลุ่มย่อย พบว่า นักศกึษาทีไ่ดร้บัความรูด้า้นการป้องกนัอุบตัเิหตุ-อุบตัภิยัมี
อตัราความเสีย่งต่อการตกเป็นเหยือ่ผูเ้คราะหร์า้ยลดน้อยลง 
 ฮัมเมอร์ (Hummer. 2008: online) ได้ทําการศึกษาเรื่อง การดําเนินโครงการป้องกัน
อาชญากรรมของสหราชอาณาจักรวิทยาลัยและมหาวิทยาลัย ซึ่งสํารวจจากกลุ่มตัวอย่างที่เป็น
นักศกึษาในเครอืสหราชอาณาจกัรวทิยาลยัและมหาวทิยาลยั จานวน 2500 คน พบว่า การใชค้วามรู้
ทางอาชญวทิยาซึ่งเป็นวธิกีารป้องกนัอาชญากรรมแบบใหม่ อนัว่าดว้ยเรื่องวธิกีารทางทฤษฎีบูรณา
การที่เชื่อว่าผูก้ระทําผดิจดัเป็นผูท้ี่มศีกัยภาพและเป็นส่วนหน่ึงของสงัคม ดงันัน้จงึมุ่งเน้นกลยุทธ์ใน
การยบัยัง้การกระทาํผดิมากกว่าการมุง่เน้นบทลงโทษ มผีลทาใหอ้าชญากรรมภายในสหราชอาณาจกัร
วทิยาลยัและมหาวทิยาลยัลดน้อยลง 
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 โกเวอร์ (Gover. 2007: 26) ได้ทําการศึกษาเรื่อง การปรบัปรุงความปลอดภัยในชีวิต
ภายในวทิยาลยัศิลปะสะวานาช์ (Savanah College of Art) โดยจดัตัง้เป็นองค์กรดูแลด้าน ความ
ปลอดภยัและมกีารกระจายหน้าทีใ่หแ้ก่หน่วยงานทีป่ระจําในแต่ละคณะภาควชิาต่างๆ ในวทิยาลยั 
ทัง้น้ีจากการศกึษาพบวา่ วทิยาลยัไดด้าํเนินการใหค้วามรูแ้ละจดัฝึกอบรมดา้นการป้องกนัอุบตัเิหตุ-
อุบตัิภยั และปรบัปรุงระบบป้องกนัภยัให้แก่นักศึกษาและบุคลากรในแต่ละคณะภาควชิาได้ตาม
วตัถุประสงค์มากกว่ารอ้ยละ 86 ทัง้น้ีนักศกึษาและบุคลากรมคีวามพงึพอใจต่อการปรบัปรุงความ
ปลอดภยัในชวีติภายในวทิยาลยั คดิเป็นรอ้ยละ 88 
 โรมานอส (Romanos. 2008: online) ไดท้ําการศกึษาเรื่อง การวเิคราะหแ์ละแนะนําเพื่อ
ปรับปรุงความปลอดภัยทางการจราจรของมหาวิทยาลัยเท็กซัส เอ แอนด์ ไอ (Texas A&I 
University) จากการศึกษาพบว่า มหาวิทยาลัยได้จดัดาเนินการความปลอดภัยด้านการจราจร
ภายในมหาวทิยาลยั โดยจดัการขยายพืน้ทีข่องถนนใหก้วา้งมากขึน้ จดัไฟสญัญาณและป้ายจราจร
ประจาตามจุดต่างๆ ที่เป็นพื้นที่เสี่ยงต่อการเกิดอุบตัิเหตุซึ่งผลการดําเนินงานอยู่ในระดบัด ีเมื่อ
ความเสีย่งทางการจราจรน้อยลงทําใหผู้เ้รยีนที่ศกึษาอยู่ภายในมหาวทิยาลยัเกดิอุบตัิเหตุน้อยลง
สง่ผลใหผู้เ้รยีนมอีตัราการเขา้เรยีนมากยิง่ขึน้ 
 โจนส์ (Jones. 2003: 4169) ได้ทําการศึกษาเรื่องกรณีศึกษาการรบัรู้มาตรการ ความ
ปลอดภัยของพนักงานรกัษาความปลอดภัยในสถานศึกษาชุมชนเมือง ซึ่งมีจุดมุ่งหมายเพื่อ
ตรวจสอบการรบัรู้และการดําเนินงานด้านความปลอดภัยของพนักงานรกัษาความปลอดภัยใน
สถานศกึษา ผลการศกึษาพบว่า การดาํเนินการรกัษาความปลอดภยัในสถานศกึษาต่างๆ ในชุมชน
เมอืงมคีวามคลา้ยคลงึกนั แต่ความเขา้ใจในสายการบงัคบับญัชาต่างกนั การสัง่การจงึต่างกนัตามไป
ด้วย พนักงานรกัษาความปลอดภยัมคีวามต้องการที่จะดําเนินงานให้ใกล้ชดิผู้เรยีนมากขึ้น และ
ต้องการจะทําหน้าที่อื่นเพิ่มเติมจากหน้าที่หลกัเพื่อปรบัปรุงสิง่ที่บกพร่องให้ดีขึ้น ทัง้น้ีพนักงาน
รกัษาความปลอดภัยส่วนใหญ่เห็นว่าการดําเนินงานด้านความปลอดภัยเป็นหน้าที่โดยตรงที่
สถานศกึษาควรจดัดาํเนินการ 
 สรุปไดว้่าจากการศกึษาเอกสารและงานวจิยัที่เกี่ยวขอ้งจะเหน็ไดว้่าสถาบนัการศกึษาทัง้
ในประเทศและต่างประเทศลว้นใหค้วามสาํคญักบัการจดัดาํเนินการดา้นความปลอดภยัใหแ้ก่ผูเ้รยีน 
ซึ่งการจดัดําเนินการด้านความปลอดภยัต่างดําเนินการในรูปแบบของการจดัตัง้เป็นองค์กรหรอื
หน่วยงานเพื่อดูแลรกัษาความปลอดภยัทัง้ในชวีติและทรพัยส์นิ อกีทัง้ทําหน้าทีเ่สรมิสรา้งคุณภาพ
ชวีติทัง้สขุภาพกายและใจเพือ่ใหผู้เ้รยีนเกดิความพรอ้มต่อการเรยีนรูท้างวชิาการต่อไปในอนาคต 
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บทท่ี 3 
วิธีดาํเนินการวิจยั 

 
 ในการวจิยัเรื่อง ศึกษาความคดิเหน็ของนักศึกษาต่อแนวทางการดําเนินงานด้านความ
ปลอดภยัของมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุร ีน้ีเป็นการวจิยัเชงิสํารวจผู้วจิยัดําเนินการ
ศกึษาคน้ควา้ตามลําดบัขัน้ตอน ไดแ้ก่ การกําหนดประชากรและการเลอืกกลุ่มตวัอย่าง การสรา้ง
เครื่องมอืทีใ่ชใ้นการวจิยั ลกัษณะของแบบสอบถาม การเกบ็รวบรวมขอ้มูล การจดักระทําและการ
วเิคราะหข์อ้มลูและสถติทิีใ่ชใ้นการวเิคราะหข์อ้มลู และสถติทิีใ่ชใ้นการวเิคราะหข์อ้มลู 
 
1. การกาํหนดประชากรและเลือกกลุ่มตวัอย่าง 
 ประชากร 
  ประชากรทีใ่ชใ้นการวจิยัในครัง้น้ี ไดแ้ก่ นักศกึษาระดบัปรญิญาตรภีาคปกตจิาํนวน 9 
คณะ คอื คณะศลิปะศาสตร ์คณะบรหิารธุรกจิ คณะวศิวกรรมศาสตร ์คณะครุศาสตรอุ์ตสาหกรรม 
คณะเทคโนโลยสีื่อสารมวลชน คณะเทคโนโลยคีหกรรมศาสตร ์คณะวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี
คณะอุตสาหกรรมสิง่ทอและออกแบบแฟชัน่ และคณะสถาปตัยกรรมศาสตรแ์ละการออกแบบ ซึ่ง
เป็นนักศกึษาทีก่ําลงัศกึษาอยูใ่นภาคเรยีน ที ่2 ปีการศกึษา 2560  ชัน้ปีที ่1 ชัน้ปีที ่2 ชัน้ปีที ่3 ชัน้
ปีที ่4 ชัน้ปีที ่5 และชัน้ปีทีส่งูกว่า จาํนวน 10,195 คน (ขอ้มลูจากสาํนกัสง่เสรมิงานวชิาการและงาน
ทะเบยีนพฤศจกิายน 2560) 
 กลุ่มตวัอย่างท่ีใช้ในการวิจยั 
  กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการศึกษาครัง้น้ี  ผู้วิจยัได้ใช้กลุ่มตัวอย่าง คือนักศึกษาระดบั
ปรญิญาตร ีภาคปกต ิมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุร ีทีก่ําลงัศกึษาอยู่ในภาคเรยีนที ่2 ปี
การศึกษา 2560 จํานวน 380 คน ซึ่งได้มาโดยการใช้สูตรคํานวณตัวอย่างด้วยวิธีของ Taro 
Yamane’ (สเุมธ. 2550) ทีร่ะดบัความเชื่อมัน่ 95 เปอรเ์ซน็ต ์ทีร่ะดบันยัสาํคญัทางสถติ ิ0.05 และให้
ความคลาดเคลื่อน ±5% สุ่มตัวอย่างด้วยการสุ่มตัวอย่างแบบแบ่งชัน้ภูมิ (Stratified Random 
Sampling) โดยแบ่งตามคณะที่นักศึกษาสงักดั และแบ่งขนาดตวัอย่างตามสดัส่วนของประชากร          
แต่ละคณะจากค่าที่คํานวณได ้สรุปได้ว่า จํานวนตวัอย่างที่เหมาะสมในการเกบ็รวบรวมขอ้มูลคอื 
380 คน และผูว้จิยัไดก้าํหนดสดัสว่นกลุ่มตวัอยา่งแยกตามคณะทีศ่กึษา ดงัแสดงในตาราง 
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ตาราง 3 จาํนวนประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง จาํแนกตามสาขาวชิาทีศ่กึษา 
 

สาขาวิชาท่ีศึกษา ประชากร กลุ่มตวัอย่าง 
1. คณะศลิปะศาสตร ์
2 คณะบรหิารธุรกจิ 
3. คณะวศิวกรรมศาสตร ์
4. คณะครศุาสตรอุ์ตสาหกรรม 
5. คณะเทคโนโลยสีือ่สารมวลชน 
6. คณะเทคโนโลยคีหกรรมศาสตร ์
7. คณะวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี
8. คณะอุตสาหกรรมสิง่ทอและ
ออกแบบแฟชัน่ 
9. คณะสถาปตัยกรรมศาสตรแ์ละการ
ออกแบบ 

771 
2,920 
1,997 
861 
825 
1,475 
388 
507 

 
451 

29 
110 
75 
33 
31 
56 
15 
19 
 
17 

รวม 10,195 380 

 
2. การสรา้งเครือ่งมือท่ีใช้ในการรวบรวมข้อมลู 
 เครือ่งมอืทีใ่ชใ้นการวจิยัครัง้น้ีไดแ้ก่แบบสอบถามเกีย่วกบัการศกึษาสภาพการจดั
ดาํเนินงานดา้นความปลอดภยัใน มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุร ีการสรา้งเครือ่งมอืทีใ่ชใ้น
การรวบรวมขอ้มลู ผูว้จิยัไดด้าํเนินการตามขัน้ตอน ดงัน้ี 
    1.  ศกึษาและรวบรวมขอ้มูลจากเอกสาร ตําราและงานวจิยัที่เกี่ยวขอ้งกบัการสรา้ง
และการสัมภาษณ์ตัวแทนนักศึกษา เกี่ยวกับสภาพการจัดดําเนินการด้านความปลอดภัยใน
มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุร ีเกีย่วกบัดา้นอาคารสถานที ่ดา้นจราจร ดา้นสวสัดกิาร ดา้น
อาชวีอนามยัและสิง่แวดลอ้ม 
  2. ศึกษาหลกัเกณฑ์และวธิกีารสรา้งแบบสอบถามมาตราส่วนปราณค่าค่า 5 ระดบั
ตามวธิกีารสรา้งของลเิคริท์ (Likert’ s Rating Scale) (Likert.  1932: 1-55)  
  3. นําข้อมูลจากข้อ 1 และ 2 มาสร้างแบบสอบถามในการศึกษาสภาพการจัด
ดําเนินงานด้านความปลอดภัยใน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ตามนโยบายที่
สถาบนัอุดมศกึษาพงึปฏบิตัต่ิอนิสตินักศกึษา  จํานวน 4 ดา้นไดแ้ก่ ดา้นอาคารสถานที ่ดา้นจราจร 
ดา้นสวสัดกิาร ดา้นอาชวีอนามยัและสิง่แวดลอ้ม 
  4. นําแบบสอบถามที่สร้างขึ้นนําเสนอต่อคณะกรรมที่ปรึกษาปริญญานิพนธ ์          
เพื่อปรบัปรุงแกไ้ขในเรื่องความครอบคลุมของเน้ือหา การใชภ้าษาและขอ้ความทีถู่กต้องชดัเจนใน
แต่ละขอ้คาํถาม และนํามาปรบัปรงุแกไ้ขตามขอ้เสนอแนะ 
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  5. นําแบบสอบถามที่ไดร้บัการปรบัปรุงแกไ้ขแลว้ เสนอผูเ้ชีย่วชาญ 3 ท่าน ประเมนิ
ค่าและตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงเน้ือหา (Content Validity) โดยวิเคราะห์ความเที่ยงตรงเชิง
เน้ือหาซึ่งพจิารณาหาค่า ความชดัเจนของภาษาให้ถูกต้อง โดยจะพจิารณาความสอดคล้อง และ
ความค่าดัช นีความสอดคล้อง (Index of Item Objective Congruence: IOC) เลือกค่ าความ
เที่ยงตรงเชงิเน้ือหามากกว่า 0.6 เป็นขอ้คําถาม (ล้วน สายยศ; และองัคณา สายยศ. 2543: 248)  
โดยผูเ้ชีย่วชาญจะประกอบไปดว้ย จาํนวน 3 ทา่น 
   1. ผูเ้ชยีวชาญ ดา้นการจดัดาํเนินการดา้นความปลอดภยัในสถานศกึษา  1 ทา่น 
   2. ผูบ้รหิารมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุร ี   1 ทา่น  
   3. ผูเ้ชยีวชาญดา้นวดัและประเมนิผล     1 ทา่น 
       6. นําผลการตรวจแบบสอบถามตามขอ้เสนอแนะของผูเ้ชยีวชาญมาพจิารณาปรบัปรุง
แลว้นําแบบสอบถามเสนอคณะกรรมการทีป่รกึษาปรญิญานิพนธ ์เพือ่ตรวจสอบความถูกตอ้งอกีครัง้
แลว้ทาํการแกไ้ขปรบัปรงุ 
  7. นําแบบสอบถามไปทดลองใช ้( Try Out) กบันกัศกึษามหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาช
มงคลธญับุรทีี่ศึกษาจบไปแล้ว จํานวน 30 คน เพื่อหาค่าอํานาจจําแนก (Discrimination Power) 
ของแบบสอบถามโดยใชร้อ้ยละ 25 ของกลุ่มสงู และรอ้ยละ 25 ของกลุ่มตํ่า มาเปรยีบเทยีบกนัดว้ย
การทดสอบท ี(t-test) (Ferguson. 1981: 180) โดยคดัเลอืกขอ้คาํถามทีม่คี่า t มากกว่า 1.75 ขึน้ไป 
มาใชเ้ป็นขอ้คําถามสําหรบัการวจิยั ซึ่งจากการทดสอบปรากฏว่า ขอ้คําถามทุกขอ้มคี่า t มากกว่า 
1.75 ไดจ้าํนวนขอ้คาํถามทัง้สิน้ 44 ขอ้ 
  8. เพื่อใหเ้กดิความเชื่อมัน่ว่าแบบสอบถามทีส่รา้งขึน้มคีวามน่าเชื่อถอื ผูว้จิยัจงึไดท้าํการ
ทดสอบหาความเชื่อมัน่ของแบบสอบถาม (Reliability) ของแบบสอบถามทัง้ฉบบัโดยใชสู้ตรค่าสมัประ
สิทธ์แอลฟา (Coefficient  alpha) ของครอนบาค (ล้วน สายยศ และอังคณา. 2538;  อ้างอิงจาก 
Cronbach. 1951) ปรากฏวา่ไดค้า่ความเชื่อมัน่ที ่0.974 ถอืวา่มคีา่ความเชื่อมัน่สงูและยอมรบัได ้
  9. นําแบบสอบถามทีต่รวจสอบคุณภาพแลว้ เสนอต่อคณะกรรมการทีป่รกึษาปรญิญา
นิพนธ ์พจิารณาก่อนนําไปใชจ้รงิกบักลุ่มตวัอยา่งต่อไป 

   
3. ลกัษณะของเครือ่งมือ 
 เครือ่งมอืทีใ่ชใ้นการวจิยัในครัง้น้ี เป็นแบบสอบถามความคดิเหน็ต่อการจดัดาํเนินงานดา้น
ความปลอดภยั ของมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุร ีโดยแบ่งเป็น 2 ตอนคอื  
  ตอนที ่  1 แบบสอบถามเกีย่วกบัขอ้มลูทัว่ไปของผูต้อบแบบคาํถาม ไดแ้ก่ เพศ ชัน้ปี 
คณะทีศ่กึษา 
  ตอนที ่  2 แบบสอบถามองคป์ระกอบในการศกึษาสภาพการจดัดาํเนินงานดา้นความ
ปลอดภยัใน มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุร ีตามนโยบายทีส่ถาบนัอุดมศกึษาพงึปฏบิตัต่ิอ
นิสตินักศกึษา  จํานวน 4 ดา้นไดแ้ก่ ดา้นอาคารสถานที่ ดา้นจราจร ดา้นสวสัดกิาร ดา้นอาชวีอนา
มยัและสิง่แวดลอ้ม 
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  ลกัษณะของแบบสอบถามเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดบั
โดยผูว้จิยักาํหนดคา่น้ําหนกัคะแนน ดงัน้ี 
 คะแนน  5 หมายถงึ ผูต้อบเหน็ดว้ยต่อการจดัดาํเนินงานดา้นความปลอดภยัมากทีส่ดุ 
 คะแนน  4 หมายถงึ ผูต้อบเหน็ดว้ยต่อการจดัดาํเนินงานดา้นความปลอดภยัมาก 
 คะแนน  3 หมายถงึ ผูต้อบเหน็ดว้ยต่อการจดัดาํเนินงานดา้นความปลอดภยัปานกลาง 
 คะแนน  2 หมายถงึ ผูต้อบเหน็ดว้ยต่อการจดัดาํเนินงานดา้นความปลอดภยัน้อย 
 คะแนน  1 หมายถงึ ผูต้อบเหน็ดว้ยต่อการจดัดาํเนินงานดา้นความปลอดภยัน้อยทีส่ดุ 
  ผูว้จิยักาํหนดเกณฑก์ารแปลความหมายคะแนนเฉลีย่ของแบบสอบถามเป็นรายขอ้
และรายดา้นและโดยรวม เป็นดงัน้ี  

 คะแนนเฉลีย่   4.50–5.00 หมายถงึ  ผูต้อบแบบสอบถามมคีวามเหน็ดา้นการจดั 
          ดาํเนินงานดา้นความปลอดภยัอยูใ่นระดบัมากทีส่ดุ 
 คะแนนเฉลีย่   3.50-4.49 หมายถงึ  ผูต้อบแบบสอบถามมคีวามเหน็ดา้นการจดั 
          ดาํเนินงานดา้นความปลอดภยัอยูใ่นระดบัมาก 
 คะแนนเฉลีย่   2.50-349 หมายถงึ  ผูต้อบแบบสอบถามมคีวามเหน็ดา้นการจดั 
          ดาํเนินงานดา้นความปลอดภยัอยูใ่นระดบัปานกลาง 
 คะแนนเฉลีย่   1.50-2.49 หมายถงึ  ผูต้อบแบบสอบถามมคีวามเหน็ดา้นการจดั 
          ดาํเนินงานดา้นความปลอดภยัอยูใ่นระดบัน้อย 

 คะแนนเฉลีย่   1.00-1.49 หมายถงึ  ผูต้อบแบบสอบถามมคีวามเหน็ดา้นการจดั 
          ดาํเนินงานดา้นความปลอดภยัอยูใ่นระดบัน้อยทีส่ดุ 

 
4. การเกบ็รวบรวมข้อมลู 
 ผูว้จิยัเกบ็รวบรวมดว้ยตวัเอง ไดด้าํเนินการตามลาํดบัขัน้ตอนดงัน้ี 

 1. ผูว้จิยัขอหนังสอืแนะนําตวัจากบณัฑติวทิยาลยัมหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒเพื่อ
ขอ ความอนุเคราะห์จาก มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุรแีละขอความร่วมมอืในการเก็บ
รวบรวมขอ้มลูจากนกัศกึษาทีเ่ป็นกลุ่มตวัอยา่งในการวจิยัครัง้น้ี 
  2. ผู้วิจัยได้ร ับหนังสืออนุมัติให้ดําเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลจากอธิการบดี
มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุร ี
  3. นําแบบสอบถามที่ไดแ้ละเกบ็ขอ้มูลดว้ยตนเองกลบัคนืมาตรวจสอบความสมบูรณ์ 
และถูกตอ้งตามเกณฑท์ีก่าํหนดไว ้ 

 4. นําแบบขอ้มลูทีไ่ดไ้ปวเิคราะหโ์ดยวธิกีารทางสถติ ิโดยใชโ้ปรแกรมคอมพวิเตอร ์
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5. การจดักระทาํข้อมูล 
 ผูว้จิยัไดด้าํเนินการจดัทาํขอ้มลูดงัน้ี 
  1. นําแบบสอบถามทีไ่ดร้บักลบัคนืมาทัง้หมดตรวจสอบความสมบูรณ์ และใหค้ะแนน
ตามเกณฑท์ีก่าํหนดไว ้จากนัน้นําขอ้มลูไปวเิคราะหด์ว้ยโปรแกรมคอมพวิเตอรโ์ดยโปรแกรสาํเรจ็รปู 
  2. นําแบบสอบถามทัง้หมดมาตรวจใหค้ะแนนและนําไปวเิคราะหข์อ้มูลโดยใชเ้ครื่อง
คอมพวิเตอร ์
  
6. การวิเคราะหข้์อมูล 
 ในการวเิคราะหข์อ้มลูผูว้จิยัดาํเนินการ ดงัน้ี 
  1. วเิคราะหข์อ้มลูทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม จําแนกตามตวัแปรทีศ่กึษา โดยการ
หาคา่ความถี ่(Frequency)และคา่รอ้ยละ(Percentage) 
  2.   เพื่อศกึษาการจดัดําเนินการดา้นความปลอดภยัของมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาช
มงคลธญับุร ีตามความมุ่งหมายการวจิยัขอ้ที่ 1 โดยรวมและในแต่ละด้าน 4 ด้าน คอืด้านอาคาร
สถานทีด่า้นจราจร ดา้นสวสัดกิาร ดา้นอาชวีอนามยัและสิง่แวดลอ้ม วเิคราะหโ์ดยใชค้่าคะแนนเฉลีย่ 
( x ) (Ferguson. 1981: 41) และคา่ความเบีย่งเบนมาตรฐาน (S.D.) (Ferguson. 1981: 41) 
  3.  เพื่อเปรียบเทียบการจัดดําเนินงานด้านความปลอดภัยของมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยรีาชมงคลธญับุร ีตามความมุง่หมายของการวจิยัขอ้ที ่2 โดยรวมและในแต่ละดา้น จาํแนก
เพศ ชัน้ปี คณะทีศ่กึษา โดยใชก้ารวเิคราะหค์วามแปรปรวนแบบทางเดยีว (One Way Analysis Of  
Variance) ในกรณีทีพ่บความแตกต่างอย่างมนีัยสําคญัทางสถติ ิจะทําการทดสอบเป็นรายคู่โดยใช้
วธิขีอง เชฟเฟ ่(Scheffe’) (Ferguson. 1981: 308) 
    4. รวบรวมความคิดเห็นและข้อเสนอแนะที่ได้จากการแบบสอบถามปลายเปิด 
นําเสนอในรปูตารางจดัลาํดบัจากการแจกแจงความถี ่จากนัน้นําเสนอผลสรปุในเชงิบรรยาย 
 
7. สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะหข้์อมลู 
 1. สถติพิืน้ฐานไดแ้ก่ 

1.1 คา่ความถี ่(Frequency) 
1.2 คา่รอ้ยละ (Percentage) 
1.3 คา่คะแนนเฉลีย่ (Mean) (Ferguson.1981: 49) 
1.4 คา่ความเบีย่งเบนมาตรฐาน (Standard deviation) (Ferguson.v1981: 68) 

2. สถติทิีใ่ชใ้นการตรวจสอบคณุภาพเครือ่งมอืไดแ้ก่  
   2.1 หาความเที่ยงตรงเชิงเน้ือหา (Content Validity) โดยใช้วิธีหาค่าดัชนีความ
สอดคล้อง (IOC: Index of Item Objective Congruence) (ล้วน สายยศ ; และอังคณา สายยศ . 
2543: 248) 
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    2.2 การวิเคราะห์หาค่าอํานาจจําแนกของแบบสอบถามทัง้ฉบับเป็นรายข้อ            
โดยคาํนวณหาคา่สมัประสทิธิแ์อลฟา่ Coefficient  alpha ของ Cronbach (Cronbach. 1984: 161) 
 3. สถติทิีใ่ชใ้นการทดสอบมาตรฐาน 
  การทดสอบความแตกต่างของคา่คะแนนเฉลีย่ของกลุม่ตวัอยา่งมากกวา่ 2 กลุ่ม ไดแ้ก่ 
เพศ ชัน้ปี  คณะทีศ่กึษาใชก้ารวเิคราะหค์วามแปรปรวนทางเดยีว(One Way Analysis Of  
Variance) ในกรณทีีพ่บความแตกต่างอยา่งมนียัสาํคญัทางสถติจิะทาํการทดสอบเป็นรายคูด่ว้ยวธิี
ของเชฟเฟ(่Scheffe’) (Ferguson. 1981: 308) 
 
 



 
 

บทท่ี 4 
ผลการวิเคราะหข้์อมลู 

 
        การวจิยัครัง้น้ีมจุีดมุ่งหมายเพื่อการศกึษาความคดิเหน็ของนักศกึษาต่อการจดัดาํเนินการ
ด้านความปลอดภยัของมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุร ีและเพื่อให้การสื่อความหมาย
ตรงกนั ผูว้จิยัจงึไดก้าํหนดสญัลกัษณ์ทีใ่ชใ้นการวจิยัครัง้น้ี ดงัน้ี 
 

สญัลกัษณ์ท่ีใช้ในการวิเคราะหข้์อมลู 
n    แทน   จาํนวนคนในกลุ่มตวัอยา่ง 
xത    แทน   คา่คะแนนเฉลีย่ 
S.D.  แทน  คา่ความเบีย่งเบนมาตรฐาน 
SS   แทน   ผลรวมกาํลงัสอง (Sum of Square) 
MS   แทน   ผลรวมกาํลงัสองเฉลีย่ (Mean Square) 
t      แทน    คา่ทีใ่ชพ้จิารณาใน t – distribution 
F     แทน    คา่ทีใ่ชพ้จิารณาใน F – distribution 
df     แทน    ระดบัชัน้แหง่ความเป็นอสิระ (Degrees of Freedom) 
p      แทน    ความน่าจะเป็นของคา่สถติทิีใ่ชท้ดสอบจะตกอยูใ่นชว่งปฏเิสธสมมตฐิาน 

  
การนําเสนอผลการวิเคราะหข้์อมลู 
  การวเิคราะหแ์ละการแปรความหมายขอ้มลู แบ่งออกเป็น 4 ตอน ดงัน้ี 
  ตอนท่ี 1 การวเิคราะห์ ข้อมูลทัว่ไปของผู้ตอบแบบสอบถาม จําแนกตามตวัแปรที่
ศกึษาโดยการแจกแจงความถีแ่ละคา่รอ้ยละ 
  ตอนท่ี 2  การศึกษาความคดิเห็นที่มต่ีอการจดัดําเนินการด้านความปลอดภยัของ
มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุร ีแบ่งออกเป็น 4 ดา้นคอืความปลอดภยัดา้นอาคารสถานที ่
ความปลอดภัยด้านจราจร สวสัดิการความปลอดภัย และความปลอดภัยด้านอาชีวอนามยัและ
สิ่งแวดล้อม โดยการหาค่าคะแนนเฉลี่ย (Mean) และค่าความเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard 
Deviation) 
  ตอนท่ี 3 การเปรยีบเทยีบความคดิเหน็ที่มต่ีอการจดัดําเนินการดา้นความปลอดภยั
ของมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุร ีในแต่ละดา้นและโดยรวมจาํแนกตามตวัแปร เพศ ชัน้ปี
ทีศ่กึษา และคณะทีศ่กึษา โดยใช่การวเิคราะหค์วามแปรปรวนแบบทางเดยีว (One Way Analysis 
of variance) และการในกรณทีีพ่บความแตกต่างเป็นรายคูโ่ดยวธิขีองเชฟเฟ ่(Scheffe’) 
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  ตอนท่ี 4 การวเิคราะหแ์ละจดักลุ่มตอบของนักศกึษาทีแ่สดงความคดิเหน็เพิม่เตมิต่อ
ต่อการจดัดําเนินการดา้นความปลอดภยัของมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุร ีแบ่งออกเป็น 
4 ด้านคอืความปลอดภยัด้านอาคารสถานที่ ความปลอดภยัด้านจราจร สวสัดกิารความปลอดภยั 
และความปลอดภยัดา้นอาชวีอนามยัและสิง่แวดลอ้ม แลว้นําเสนอผลในรปูของการแจงความถี่ของ
คาํตอบ เพือ่ใชป่ระกอบการอภปิรายผลต่อไป 
 
ผลการวิเคราะหข้์อมลู 
 ในการเสนอผลการวเิคราะหข์อ้มลู ผูว้จิยันําเสนอตามลาํดบั ดงัน้ี 
  ตอนที่ 1 การวิเคราะห์ข้อมูลทัว่ไปของผู้ตอบแบบสอบถาม จําแนกตามตัวแปร           
ที่ศกึษาโยการแจกแจงความถี่และหาค่ารอ้ยละ โดยผูว้จิยัไดด้ําเนินการแจกแบบสอบถามจํานวน 
380 คนและไดร้บักลบัคนื 380 คน คดิเป็นรอ้ยละ 100 ดงัแสดง ในตาราง 4 
 
ตาราง 4 จาํนวนและคา่รอ้ยละของกลุ่มตวัอยา่ง จาํแนกตามตวัแปรทีศ่กึษา 
 

ตวัแปรท่ีศึกษา จาํนวน (คน) ร้อยละ 
1. เพศ 

ชาย 
หญงิ 
เพศทางเลอืก 

 
204 
159 
17 

 
53.68 
41.84 
4.47 

                        รวม 380 100.00 
2. ชัน้ปีท่ีศึกษา 

ชัน้ปีที ่1 
ชัน้ปีที ่2 
ชัน้ปีที ่3 
ชัน้ปีที ่4 
ชัน้ปีที ่5 ขึน้ไป 

  
86 
129 
79 
80 
6 

 
22.63 
33.95 
20.79 
21.05 
1.58 

รวม 380 100.00 
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ตาราง 4 (ต่อ) 
 

ตวัแปรท่ีศึกษา จาํนวน(คน) ร้อยละ 
1. คณะท่ีศึกษา 

คณะศลิปศาสตร ์
คณะบรหิารธุรกจิ 
คณะวศิวกรรมศาสตร ์
คณะครศุาสตรอุ์ตสาหกรรม 
คณะเทคโนโลยสีือ่สารมวลชน 
คณะเทคโนโลยคีหกรรมศาสตร ์
คณะวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี
คณะอุตสาหกรรมสิง่ทอและออกแบบแฟชัน่ 
คณะสถาปตัยกรรมศาสตรแ์ละการออกแบบ 

 
29 
110 
75 
33 
31 
56 
15 
19 
12 

 
7.63 
29.95 
19.74 
8.68 
8.16 
14.74 
3.95 
5.00 
4.47 

รวม 380 100.00 
  
              
 จากตาราง 4 แสดงว่า นักศึกษาที่ตอบแบบสอบถาม พบว่า  ส่วนใหญ่เป็นเพศชาย              
(รอ้ยละ 53.68) รองลงมาคอืเพศหญงิ (รอ้ยละ 41.84) และเพศทางเลอืก (รอ้ยละ 4.47) ตามลาํดบั 
 นักศกึษาทีก่ําลงัศกึษาระดบัชัน้ปีที ่1-5 มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุร ีในภาค
การเรยีนที่ 2 ปีการศึกษา 2560 ที่เป็นกลุ่มตวัอย่างส่วนใหญ่กําลงัศึกษาอยู่ในชัน้ปีที่ 2 (รอ้ยละ 
33.95) รองลงมาคอืชัน้ปีที่ 1 และชัน้ปีที่ 4 มจีํานวนเท่ากนั (รอ้ยละ 22.63) และชัน้ปีที่ 3 (รอ้ยละ 
20.79) ตามลําดบั โดยส่วนใหญ่ศกึษาในคณะบรหิารธุรกจิ(รอ้ยละ 29.95) คณะวศิวกรรมศาสตร ์
(รอ้ยละ 19.74) คณะเทคโนโลยคีหกรรมศาสตร ์(รอ้ยละ 14.74) คณะครุศาสตรอุ์ตสาหกรรม (รอ้ย
ละ8.68)คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน(ร้อยละ 8.16) คณะศิลปะศาสตร์b(ร้อยละ 7.63) คณะ
อุตสาหกรรมสิง่ทอและออกแบบแฟชัน่ (รอ้ยละ 5.00) คณะสถาปตัยกรรมศาสตรแ์ละการออกแบบ 
(รอ้ยละ 4.47)และคณะวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี(รอ้ยละ 3.95) ตามลาํดบั 
 
  ตอนที ่2 การศกึษาการดาํเนินการดา้นความปลอดภยัของมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาช
มงคลธญับุรแีบ่งออกเป็น 4 ดา้น คอื ความปลอดภยัดา้นอาคารสถานที ่ความปลอดภยัดา้นจราจร 
สวสัดกิารความปลอดภยั และความปลอดภยัดา้นอาชวีอนามยัและสิง่แวดลอ้ม โดยการหาคา่คะแนน
เฉลีย่ (Mean) และคา่ความเบีย่งเบนมาตรฐาน ( Standard Deviation) ดงัแสดงในตาราง 3-12 
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ตาราง 5 คา่คะแนนเฉลีย่และคา่สว่นเบีย่งแบนมาตรฐานของความคดิเหน็ทีม่ต่ีอการจดัดาํเนินการ 
     ดา้นความปลอดภยัของมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุรโีดยรวมและเป็นรายดา้น 

          
การจดัดาํเนินการด้านความปลอดภยั 

 
 จาํนวนนักศึกษา 
(n=380) 

ระดบัความคิดเหน็ 

xത S.D. 
1. ความปลอดดา้นอาคารสถานที ่
2. ความปลอดภยัดา้นจราจร 
3. สวสัดกิารความปลอดภยั 
4. ความปลอดภยัดา้นอาชวีอนามยัและ
สิง่แวดลอ้ม 

3.58 
3.52 
3.34 
3.72 

 

0.69 
0.73 
0.84 
0.72 

มาก 
มาก 

ปานกลาง 
มาก 

รวม 3.55 0.66 มาก 
 

           ตาราง 5 แสดงวา่ นกัศกึษา ของมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุร ีในภาคการศกึษา
ที ่2 ปีการศกึษา 2560 มคีวามคดิเหน็ต่อการจดัดาํเนินการดา้นความปลอดภยัโดยรวมเกอืบทุกดา้น
อยูใ่นระดบัมาก ยกเวน้ ดา้นสวสัดกิารความปลอดภยัทีม่คีวามคดิเหน็อยูใ่นระดบัปานกลาง 
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ตาราง 6 คา่คะแนนเฉลีย่และคา่สว่นเบีย่งเบนมาตรฐานของความคดิเหน็ทีม่กีารจดัดาํเนินการ 
     ดา้นความปลอดภยัของมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุร ีความปลอดภยั 
     ดา้นอาคารสถานที ่เป็นรายขอ้ 
 

ความปลอดภยัด้านอาคารสถานท่ี 
จาํนวนนิสิต (n=380) ระดบัความ

คิดเหน็ xത S.D. 
1. อาคารสถานที ่มจีาํนวนเพยีงพอ 
2. อาคารสถานที ่มคีวามมัน่คง ปลอดภยั ต่อ

นกัศกึษา 
3. หอ้งเรยีน มแีสงสวา่งเพยีงพอ เหมาะสมกบั

การเรยีนการสอน 
4. หอ้งเรยีน มคีวามสะอาด 
5. หอ้งเรยีนมขีนาดพอด ีกบัสดัสว่นของผูเ้รยีน 
6. หอ้งเรยีน ไมร่อ้นอบอา้ว อากาศถ่ายเทได้

สะดวก 
7. หอ้งเรยีน ไมม่เีสยีงรบกวน 
8. มหีอ้งสมดุในคณะใหบ้รกิารแก่นกัศกึษา 
9. มสีนามกฬีา เพือ่สง่เสรมิใหนิ้สติมสีขุภาพ

สมบรูณ์ แขง็แรง 
10. มบีรเิวณใหนิ้สติไดพ้บปะสงัสรรค ์พกัผอ่น

หยอ่นใจปรกึษาหารอื 
11. มบีรเิวณสาํหรบัประชาสมัพนัธข์า่วสาร แจง้

ขา่วกจิกรรมต่างๆ 
12. จดับรเิวณทางเดนิทัง้ภายในและนอกอาคาร 

สวยงาม สะอาด ปลอดภยั 

3.59 
3.83 

 
3.55 

 
3.80 
3.80 
3.36 

 
3.80 
3.12 
3.15 

 
3.57 

 
3.57 

 
3.53 

0.79 
0.84 

 
0.94 

 
0.89 
0.91 
0.91 

 
0.91 
1.25 
1.15 

 
1.05 

 
0.94 

 
1.00 

มาก 
มาก 

 
มาก 

 
มาก 
มาก 

ปานกลาง 
 

มาก 
ปานกลาง 
มาก 

 
มาก 

 
มาก 

 
มาก 

รวม 3.58 0.69 มาก 
 
          จากตาราง 6 แสดงว่า นิสิตที่กําลังศึกษาระดับชัน้ปีที่ 2-5 ขึ้นไป ของมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลธญับุร ีในภาคการศึกษาที่ 3 ปีการศึกษา 2556 มีความคิดเห็นต่อการจดั
ดําเนินการดา้นความปลอดภยั  ดา้นอาคารสถานที ่โดยรวม อยู่ในระดบัมาก และเมื่อพจิารณาเป็น
รายขอ้ พบว่า นักศกึษามคีวามคดิเหน็ต่อการจดัดําเนินการดา้นความปลอดภยัดา้นอาคารสถานที่
อยูใ่นระดบัมากเกอืบทุกขอ้ ยกเวน้ขอ้ที ่6 และขอ้ที ่8 ทีม่คีวามคดิเหน็อยูใ่นระดบัปานกลาง 
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ตาราง 7 คา่คะแนนเฉลีย่และคา่สว่นเบีย่งเบนมาตรฐานของความคดิเหน็ทีม่ต่ีอการจดั     
    ดาํเนินการดา้นความปลอดภยั ดา้นการจราจร เป็นรายขอ้ 
 

ความปลอดภยัด้านจราจร 
จาํนวนนิสิต 

(n=380) 
ระดบัความ
คิดเหน็ 

xത S.D. 
13. มคีวามกวา้งของชอ่งทางเขา้ - ออก ทีเ่หมาะสม ไม่

มสีิง่บดบงัทศันวสิยัในการขบัขี ่
14. มกีารแบ่งทางสญัจรระหวา่งรถ และคนอยา่งชดัเจน 
15. มกีารกาํหนดการเขา้-ออกของรถยนตแ์ละรถจกัยาน

ยนตอ์ยา่งชดัเจน 
16. มกีารบงัคบัใชก้ฎหมายจราจรแก่นกัศกึษาอยา่ง

เครง่ครดั 
17. มกีารลงโทษกบันกัศกึษาทีไ่มป่ฏบิตัติามกฎจราจร 
18. มป้ีายจราจรภายในวทิยาลยั  ตดิตัง้ในตําแหน่งที่

เหมาะสม  
สามารถมองเหน็ไดช้ดัเจน 

19. การตเีสน้จราจร แบ่งแยกบรเิวณทีจ่อดรถยนต ์ที่
จอดรถจกัรยานยนต ์และทาํเครือ่งหมายแสดง
ทศิทางสญัจรอยา่งชดัเจน 

20. มกีารกาํหนดจุดจอดรถยนตแ์ละจกัยานยนตท์ี่
ชดัเจน 

21. พืน้ผวิถนนเป็นผวิทีค่งทน เชน่คอนกรตี หรอื
ถนนลาดยาง 

22. การตดิตัง้ดวงโคมใหแ้สงสวา่งในเวลากลางคนื 
23. มคีวามกวา้งของทางเดนิเทา้ทีเ่หมาะสม อยา่งน้อย 
2 คนเดนิสวนกนัได ้

3.50 
 
3.54 
3.36 

 
3.44 

 
3.65 
3.68 

 
 
3.47 

 
 
3.38 

 
3.52 

 
3.66 

 
3.55 

0.90 
 
0.90 
0.93 

 
0.91 

 
0.93 
0.83 

 
 
0.95 

 
 
0.94 

 
0.98 

 
0.91 

 
0.94 

ปานกลาง 
 

มาก 
ปานกลาง 

 
ปานกลาง 

 
มาก 
มาก 

 
 

มาก 
 
 

ปานกลาง 
 

มาก 
 

มาก 
 

มาก 
รวม 3.52 0.73 มาก 
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          ตาราง 7 แสดงวา่นิสติทีก่าํลงัศกึษาระดบัชัน้ปีที ่1-5 ขึน้ไป ของมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาช
มงคลธญับุร ีในภาคการศกึษาที ่2 ปีการศกึษา 2560 มคีวามคดิเหน็ต่อการจดัดาํเนินงานดา้นความ
ปลอดภยั ดา้นการจราจร โดยรวมอยู่ในระดบัมาก และเมื่อพจิารณาเป็นรายขอ้ พบว่า นักศกึษามี
ความคดิเหน็ต่อการจดัดําเนินการดา้นการจราจรมากเกอืบทุกขอ้ยกเวน้ขอ้ที ่13 ขอ้ที ่15 ขอ้ที ่16 
และขอ้ที ่ 19 และขอ้ที ่20 ทีม่คีวามคดิเหน็อยูใ่นระดบัปานกลาง 
 
ตาราง 8 คา่คะแนนเฉลีย่และคา่สว่นเบีย่งเบนมาตรฐานของความคดิเหน็ทีม่ต่ีอการจดัดาํเนินการ 
    ดา้นความปลอดภยั สวสัดกิารความปลอดภยั เป็นรายขอ้ 
 

สวสัดิการความปลอดภยั 
จาํนวนนิสิต 

(n=380) 
ระดบัความ
คิดเหน็ 

xത S.D. 
24. จดักลุ่มสวสัดกีารเฝ้าระวงัความปลอดภยัโดยอาศยั

เครอืขา่ยทัง้ภายในและภายนอกสถานศกึษา 
25. จดัทาํป้ายนิเทศ ใหค้วามรูเ้กีย่วกบัการใชเ้ครือ่ง

อุปโภคบรโิภคอยา่งถูกสขุอนามยั 
26. คดักรองและตรวจสขุภาพนกัศกึษาเป็นประจาํ 
27. มกีารตรวจสขุภาพผูเ้รยีนก่อนเขา้ศกึษา 
28. จดัใหม้เีจา้หน้าทีท่าํความสะอาดและรกัษาความเป็น

ระเบยีบเรยีบรอ้ยภายในวทิยาลยั 
29. จดัใหม้กีารหน่วยเคลื่อนทีเ่รว็ เพือ่เขา้ระงบัเหตุกรณี

ทีม่เีหตุทะเลาะววิาท  
30. จดัระบบรกัษาความปลอดภยัทีม่ปีระสทิธภิาพจดัเวร

ยาม เจา้หน้าทีร่กัษาความปลอดภยัในสถานศกึษา 
31. สาํรวจแหล่งอบายมขุหรอืแหล่งมัว่สมุ โดยจดัทาํเป็น

ขอ้มลูแผนทีต่ัง้เพือ่การประสานกบัผูร้บัผดิชอบ และ
เจา้หน้าทีต่ํารวจ 

32. ควบคุมความสะอาดในโรงอาหารและการปรงุและ
จาํหน่ายอาหารใหถู้กสขุลกัษณะ 

33. ปิดสถานศกึษาเมือ่มโีรคระบาด 

3.45 
 
3.49 

 
3.46 
3.37 
3.50 

 
3.01 

 
3.94 

 
 
3.18 

 
 
3.38 

 
3.56 

0.98 
 
1.10 

 
1.01 
1.06 
1.01 

 
1.14 

 
1.15 

 
 
1.09 

 
 
0.97 

 
0.88 

ปานกลาง 
 

ปานกลาง 
 

ปานกลาง 
ปานกลาง 
ปานกลาง 

 
ปานกลาง 

 
ปานกลาง 

 
 

ปานกลาง 
 
 

ปานกลาง 
 

มาก 
รวม 3.34 0.84 ปานกลาง 
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        จากตาราง 8 แสดงว่านักศึกษาที่กําลังศึกษาระดับชัน้ปีที่ 1-5 ขึ้นไปของมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยรีาชมงคลธญับุร ีในภาคการศกึษาที ่2 ปีการศกึษา 2560 มคีวามคดิเหน็ต่อการจดัดาํเนินการ
ดา้นความปลอดภยั ดา้นสวสัดกิารความปลอดภยั โดยรวมอยู่ในระดบัปานกลาง และเมื่อพจิารณาเป็น
รายขอ้ พบว่า นักศกึษามคีวามคดิเหน็ต่อการจดัดําเนินการด้านความปลอดภยั ด้านสวสัดกิารความ
ปลอดภยัอยูใ่นระดบัปานกลางเกอืบทุกขอ้ ยกเวน้ขอ้ที ่33 ทีม่คีวามคดิเหน็อยูใ่นระดบัมาก 
 
ตาราง 9 คา่คะแนนเฉลีย่และคา่สว่นเบีย่งเบนมาตรฐานของความคดิเหน็ทีม่ต่ีอการจดัดาํเนินการ 
     ดา้นความปลอดภยั ดา้นอาชวีอนามยัและสิง่แวดลอ้มแก่นกัศกึษา เป็นรายขอ้ 
 

อาชีวอนามยัและส่ิงแวดล้อม จาํนวนนิสิต (n=380) ระดบัความ
คิดเหน็ ̅ݔ S.D. 

34. มหีน่วยงานของมหาวทิยาลยัรบัผดิชอบดา้น 
ความปลอดภยั อาชวีอนามยัและสิง่แวดลอ้ม 

35. มสีภาพแวดลอ้มโดยทัว่ไปที ่สะอาด รม่รืน่  
36. ไมม่เีศษขยะ สิง่สกปรก น้ําขงับนถนน   
37. มกีารจดัภมูทิศัน์ใหส้วยงานรม่รืน่ 
38. มกีารจดัเตรยีมความพรอ้มสาํหรบัระบบเตอืน

ภยั และภาวะเหตุฉุกเฉิน 
39. มแีหล่งแพรก่ระจายของพาหะนําโรค เชน่ 

เศษอาหารหรอืขยะตกคา้งในบรเิวณที่
มหาวทิยาลยั 

40. มกีารจดัสถานทีท่าํงานใหเ้กดิความปลอดภยั 
เชน่ มกีารจดัเกบ็วสัดุสิง่ของอยา่งเป็น
ระเบยีบ  

41. มกีารตรวจตราดา้นความปลอดภยัและ
ประเมนิสิง่แวดลอ้มในมหาวทิยาลยั 

42. มกีารจดัอบรมดา้นความปลอดภยั  
43. มแีหล่งเรยีนรูท้ีห่ลากหลายและเกดิประโยชน์ 
44. มหีอ้งสมดุหรอือาคารวทิยบรกิารทีไ่ด้

มาตรฐาน มจีาํนวนหนงัสอืและสือ่เทคโนโลยี
เพยีงพอกบัความตอ้งการของนกัศกึษา 

3.59 
 

3.67 
3.67 
3.72 
3.69 

 
3.78 

 
 

3.91 
 
 

3.68 
 

3.70 
3.76 
3.80 

0.94 
 

0.84 
0.85 
0.89 
0.92 

 
0.87 

 
 

0.89 
 
 

0.86 
 

0.84 
0.83 
0.84 

มาก 
 

มาก 
มาก 
มาก 
มาก 

 
มาก 

 
 

มาก 
 
 

มาก 
 

มาก 
มาก 
มาก 

รวม 3.72 0.72 มาก 
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 จากตาราง 9 แสดงวา่นิสติทีก่าํลงัศกึษาระดบัชัน้ปีที ่1-5 ของมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาช
มงคลธญับุร ีในภาคการศกึษาที ่2 ปีการศกึษา 2560 มคีวามคดิเหน็ต่อการจดัดาํเนินการดา้นความ
ปลอดภยัดา้นอาชวีอนามยัและสิง่แวดลอ้มโดยรวมและรายขอ้ทุกขอ้อยูใ่นระดบัมาก 
 
ตาราง 10 คา่คะแนนเฉลีย่และคา่สว่นเบีย่งเบนมาตรฐานของความคดิเหน็ทีม่ต่ีอการจดัดาํเนินการ 
     ดา้นความปลอดภยัของมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุร ีโดยรวมและเป็นรายดา้น  
     จาํแนกตามชัน้ปีทีศ่กึษา 
 

 
         จากตาราง 10 แสดงว่า นิสติทีก่ําลงัศกึษาอยู่ในระดบัชัน้ปีที ่1 ชัน้ปีที ่2 ชัน้ปีที ่3 และชัน้
ปีที ่4 มคีวามคดิเหน็ต่อการจดัดาํเนินการดา้นความปลอดภยัของมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคล
ธญับุร ีโดยรวมอยู่ในระดบัมาก ส่วนนักศกึษาที่กําลงัศกึษาระดบัชัน้ปีที่ 4 มคีวามเหน็ต่อการจดั
ดําเนินการด้านความปลอดภัย โดยรวมอยู่ในระดบัปานกลางเมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า 
นักศกึษาชัน้ปีที ่1 มคีวามคดิเหน็ต่อการจดัดําเนินการดา้นความปลอดภยัเกอืบทุกดา้นอยู่ในระดบั
มาก ยกเวน้ ด้านสวสัดกิารความปลอดภยัความปลอดภยัด้านอาคารสถานที่ และความปลอดภยั
ด้านจราจรอยู่ในระดบัมาก ส่วนด้านสวสัดิการความปลอดภัยและด้านความอาชีวอนามยัและ
สิ่งแวดล้อมมีความคิดเห็นอยู่ในระดับปานกลาง ส่วนนิสิตชัน้ปีที่ 3 มีความคิดเห็นต่อการจัด
ดําเนินการด้านความปลอดภยั เกอืบทุกด้านอยู่ในระดบัปานกลาง ยกเว้น ด้านอาชวีอนามยัและ
สิง่แวดลอ้มทีม่คีวามคดิเหน็อยูใ่นระดบัมาก 

 
สภาพแวดล้อม 
ท่ีเอ้ือต่อการ

เรียนรู้ 

ชัน้ปีทีศ่กึษา (n=380) 

ชัน้ปีที ่1 
(n=86) 

ชัน้ปีที ่2 
(n=129) 

ชัน้ปีที ่3 
(n=79) 

ชัน้ปีที ่4 
(n=86) 

xത S.D
. 

ระดบั 
ความ 
เหน็ 

xത S.D. ระดบั 
ความ 
เหน็ 

xത S.D
. 

ระดบั 
ความ
เหน็ 

xത S.D. ระดบั 
ความ 
เหน็ 

1.ความปลอดภยั
ดา้นอาคารสถานที ่

3.73 
 

0.64 
 

มาก 
 

3.52 
 

0.71 
 

มาก 
 

3.64 
 

0.75 
 

มาก 
 

3.49 
 

0.62 
 

ปาน
กลาง 

2.ความปลอดภยั
ดา้นจราจร 

3.59 
 

0.67 มาก 
 

3.47 
 

0.71 
 

ปาน
กลาง 

3.67 
 

0.77 มาก 
 

3.41 
 

0.77 
 

ปาน
กลาง 

3.สวสัดกิารความ
ปลอดภยั 

3.30 
 

0.84 
 

ปาน
กลาง 

 

3.32 
 

0.74 
 

ปาน
กลาง 

3.55 
 

0.94 
 

มาก 
 

3.20 
 

0.87 
 

ปาน
กลาง 

4.อาชวีอนามยัและ
สิง่แวดลอ้ม 

3.71 0.67 มาก 3.71 0.71 มาก 3.84 0.81 มาก 3.65 0.68 มาก 

รวม 3.59 0.61 มาก 3.51 0.65 มาก 3.68 0.75 มาก 3.44 0.64 
ปาน
กลาง 
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ตาราง 11 คา่คะแนนเฉลีย่และคา่สว่นเบีย่งเบนมาตรฐานของความคดิเหน็ทีม่ตี่อการจดัดาํเนินงานดา้นความปลอดภยัของนกัศกึษา  
     มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุร ี โดยรวมและเป็นรายดา้น จาํแนกตามคณะทีศ่กึษา 
 

การจดัดาํเนินการ
ดา้นความปลอดภยั 

คณะทีศ่กึษา (n=380) 
ศลิปฯ บรหิารฯ วศิวฯ ครศุาสตร ์ สือ่สารฯ คหกรรมฯ วทิยฯ์ สิง่ทอฯ สถาปตัยฯ์ 
xത S.D. xത S.D. xത S.D. xത S.D. xത S.D. xത S.D. xത S.D. xത S.D. xത S.D. 

1.ความปลอดภยั
ดา้นอาคารสถานที ่

3.73 0.60 3.44 0.60 3.75 0.54 3.67 0.49 3.39 0.00 4.13 0.38 3.27 0.00 3.63 0.48 3.76 0.48 

2.ความปลอดภยั
ดา้นจราจร 3.31 1.62 4.04 0.50 3.77 0.73 3.38 0.78 3.67 0.36 4.01 0.77 2.89 1.57 3.61 0.18 3.68 0.32 

3.สวสัดกิารความ
ปลอดภยั 3.74 0.56 3.72 0.43 3.90 0.60 3.26 0.70 4.06 0.39 4.19 0.56 3.67 0.36 3.92 0.65 3.90 0.37 

4..ความปลอดภยั
ดา้นอาชวีอนามยั
และสิง่แวดลอ้ม 

3.80 0.61 3.76 0.54 3.57 0.69 3.39 0.63 3.64 0.53 3.41 0.80 3.69 0.45 3.46 0.44 3.70 0.48 

 คา่เฉลีย่รวม 3.64 0.51 3.74 0.07 3.74 0.08 3.42 0.12 3.69 0.22 3.93 0.19 3.38 0.67 3.65 0.19 3.76 0.08 

64 
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          จากตาราง 11 แสดงวา่ นกัศกึษาทีก่ําลงัศกึษาอยูท่ีม่หาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุร ี     
มคีวามคดิเหน็ต่อการจดัดาํเนินการดา้นความปลอดภยั โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก มคีณะวทิยาศาสตร์
เพยีงคณะเดยีวทีม่คีวามเหน็ต่อการจดัดาํเนินการดา้นความปลอดภยั โดยรวมอยูใ่นระดบัปานกลาง 
และเมื่อพจิารณาเป็นรายดา้น พบว่า นกัศกึษาคณะศลิปศาสตรม์คีวามคดิเหน็ต่อการจดัดาํเนินการ
ดา้นความปลอดภยัเกอืบทุกดา้นอยู่ในระดบัทีม่ากและมคีวามปลอดภยัดา้นจราจรอยู่ในระดบัปาน
กลาง ส่วนนักศึกษาคณะบรหิารธุรกิจมีความเห็นต่อการจดัดําเนินงานด้านความปลอดภัยด้าน
การจราจรอยู่ในระดบัดแีละความปลอดภยัดา้นอาคารสถานที่ ดา้นสวสัดกิารความปลอดภยั ดา้น
ความปลอดภยัอาชวี อนามยัอยู่ในระดบัปานกลาง คณะวศิวกรรมศาสตร ์มคีวามคดิเหน็ต่อการจดั
ดาํเนินงานดา้นความปลอดภยัเกอืบทุกดา้นอยู่ในระดบัมากยกเวน้ความปลอดภยัดา้นอาชวีอนามยั
ทมีคีวามเหน็อยูใ่นระดบัปานกลาง สว่นคณะครศุาสตรอุ์ตสาหกรรมมคีวามคดิเหน็การจดัดาํเนินการ
ดา้นความปลอดภยัเกอืบทุกดา้นอยูใ่นระดบัปานกลาง ยกเวน้ดา้นความปลอดภยัดา้นอาคารสถานที่
อยูใ่นระดบัมาก สว่นคณะสื่อสารมวลชนมคีวามคดิเหน็ต่อการจดัดาํเนินการดา้นความปลอดภยัโดย
รวมอยู่ในระดบัมากยกเวน้ดา้นความปลอดภยัดา้นอาคารสถานทีอ่ยู่ในระดบัปานกลาง ส่วนคณะค
หกรรมศาสตรม์คีวามคดิเหน็ต่อการจดัดําเนินงานดา้นความปลอดภยัโดยรวมเกอืบทุกดา้นอยู่ใน
ระดบัมากยกเวน้ดา้นความปลอดภยัอาชวีอนามยัอยู่ในระดบัปานกลาง ส่วนคณะวทิยาศาสตรแ์ละ
เทคโนโลยมีคีวามคดิเหน็ดา้นการจดัดาํเนินงานดา้นความปลอดภยัโดยรวมเกอืบทุกดา้นอยูใ่นระดบั
ดยีกเวน้ ความปลอดภยัดา้นการจราจรอยูใ่นระดบัปานกลาง 
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ตาราง 12 คา่คะแนนเฉลีย่และคา่สว่นเบีย่งเบนมาตรฐานของความคดิเหน็ทีม่ต่ีอการจดัดาํเนินการ 
     ดา้นความปลอดภยัของนกัศกึษามหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุร ีโดยรวมและเป็นรายดา้น   
     จาํแนกตามเพศ 
 

การจดัดาํเนินการด้าน
ความปลอดภยั 

เพศ (n=380) 
เพศชาย เพศหญิง เพศทางเลือก 

xത S.D. ระดบั
ความ
คดิเหน็ 

xത S.D. ระดบั 
ความ
คดิเหน็ 

xത S.D. ระดบั
ความ
คดิเหน็ 

1.ความปลอดภยั 
ดา้นอาคารสถานที ่

3.59 0.63 
 

มาก 
 

3.56 
 

0.77 
 

มาก 
 

3.78 
 

0.53 
 

มาก 

2.ความปลอดภยัดา้น
จราจร 
 

3.49 
 

0.68 
 

ปาน
กลาง 

3.57 0.80 
 

มาก 
 

3.52 
 

0.63 
 

มาก 
 

3.สวสัดกิารความ
ปลอดภยั 

3.29 
 

0.85 
 

ปาน
กลาง 

3.40 0.86 
 

ปานกลาง 3.27 
 

0.57 
 

ปาน
กลาง 

4.ความปลอดภยัดา้น
อาชวีอนามยั 

3.72 0.68 มาก 3.74 0.78 มาก 3.61 0.45 มาก 

รวม 3.53 0.62 มาก 3.57 0.73 มาก 3.56 0.46 มาก 

 
          จากตาราง 12 แสดงว่า นักศกึษาทีม่เีพศแตกต่างกนัมคีวามคดิเหน็ต่อการจดัดําเนินการ
ดา้นความปลอดภยัโดยรวมอยูใ่นระดบัมาก และเมื่อพจิารณาเป็นรายดา้น พบว่า นกัศกึษาเพศชาย 
มคีวามคิดเห็นต่อการจดัดําเนินการด้านความปลอดภยัด้านอาคารสถานที่ ด้านความปลอดภัย
จราจร สวสัดกิารความปลอดภยั และความปลอดภยัอาชวีอนามยัอยู่ในระดบัมาก สว่นนักศกึษาทมีี
เพศหญงิมคีวามคดิเหน็ต่อการจดัดาํเนินการดา้นความปลอดภยัเกอืบทุกดา้นอยูใ่นระดบัมากยกเวน้
ดา้นสวสัดกิารความปลอดภยัทีอ่ยู่ในระดบัปานกลาง ส่วนนักศกึษาทีม่เีพศทางเลอืกมคีวามคดิเหน็
ต่อการจดัดําเนินการด้านความปลอดภยัเกอืบทุกด้านอยู่ในระดบัมากยกเวน้ด้านสวสัดกิารความ
ปลอดภยัทีอ่ยูใ่นระดบัปานกลาง 
  



  67 

  ตอนที่ 3 การเปรยีบเทียบความคิดเห็นของนักศึกษาที่มต่ีอการจดัดําเนินการด้าน
ความปลอดภยัของมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุร ี ในแต่ละดา้นและโดยรวม จาํแนกตาม
ตัวแปลขัน้ชัน้ปีที่ศึกษา คณะศึกษา (One Way Analysis of Variance) และในกรณีที่พบความ
แตกต่างอย่าง  มนีัยสําคญัทางสถติ ิจงึจะทําการทําสอบความแตกต่างเป็นรายคู่โดยวธิขีองเชฟเฟ ่
(Schefee’) ดงัแสดงในตาราง 13-15  
        
ตาราง 13 การเปรยีบเทยีบความคดิเหน็ของนกัศกึษาทีม่ต่ีอการจดัดาํเนินการดา้นความปลอดภยั 
    ของมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุร ีโดยรวมและเป็นรายดา้น จาํแนกตามเพศ 
 

การจดั
ดาํเนินการด้าน
ความปลอดภยั 

แหล่งความ
แปรแปรวน 

SS Df. Ms. F P 

1.ความปลอดภยั
ดา้นอาคาร
สถานที ่
 

ระหวา่งกลุม่
ภายในกลุม่

รวม 

0.769 
178.869 
179.638 

2 
377 
379 

0.384 
0.474 

0.810 0.445 

2.ความพรอ้ม
ดา้นสือ่อุปกรณ์ 
 

ระหวา่งกลุม่
ภายในกลุม่

รวม 

0.581 
200.449 
201.030 

2 
377 
379 

0.291 
0.532 

0.546 0.579 

3.ความพรอ้ม
ดา้นเทคโนโลย ี
 

ระหวา่งกลุม่
ภายในกลุม่

รวม 

1.108 
268.259 
269.367 

2 
377 
379 

0.554 
0.712 

 

0.779 0.460 

4.ความพรอ้ม
ดา้นการใหบ้รกิาร
แก่นิสติ 

ระหวา่งกลุม่
ภายในกลุม่

รวม 

0.247 
193.973 
194.219 

2 
377 
379 

0.123 
0.515 

0.240 0.787 

รวม ระหว่าง
กลุ่มภายใน
กลุ่มรวม 

0.149 
167.037 
167.187 

2 
377 
379 

0.075 
0.443 

0.168 0.845 

 
            จากตาราง 13 แสดงว่า นักศกึษาที่มเีพศแตกต่างกนัความคดิเหน็ต่อการจดัดําเนินการ
ดา้นความปลอดภยัโดยรวมไม่แตกต่างกนั และเมื่อพจิารณาเป็นรายดา้นแลว้ กพ็บว่านักศกึษาทีม่ี
เพศแตกต่างกนัมคีวามคดิเหน็การจดัดาํเนินการดา้นความปลอดภยัโดยรวมไมแ่ตกต่างกนั 
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ตาราง 14 การเปรยีบเทยีบความคดิเหน็ของนกัศกึษาทีม่ต่ีอการจดัดาํเนินการดา้นความปลอดภยั 
    ของมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุร ี โดยรวมและเป็นรายดา้น จาํแนกตามชัน้ปี 
 

การจดั
ดาํเนินการด้าน
ความปลอดภยั 

แหล่งความ
แปรแปรวน 

SS Df. Ms. F P 

1.ความปลอดภยั
ดา้นอาคาร
สถานที ่
 

ระหวา่งกลุม่
ภายในกลุม่

รวม 

3.776 
175.863 
179.638 

4 
374 
379 

0.755 
0.470 

1.606 0.158 

2.ความพรอ้ม
ดา้นสือ่อุปกรณ์ 
 

ระหวา่งกลุม่
ภายในกลุม่

รวม 

3.829 
197.202 
201.030 

4 
374 
379 

0.766 
0.527 

1.452 
 

0.205 

3.ความพรอ้ม
ดา้นเทคโนโลย ี

ระหวา่งกลุม่
ภายในกลุม่

รวม 

4.319 
265.049 
269.367 

4 
374 
379 

0.864 
0.709 

1.219 0.300 

4.ความพรอ้ม
ดา้นการใหบ้รกิาร
แก่นิสติ 

ระหวา่งกลุม่
ภายในกลุม่

รวม 

1.135 
193.084 
194.219 

4 
374 
379 

0.227 
0.516 

 

0.440 
 

0.821 

รวม ระหว่าง
กลุ่มภายใน
กลุ่มรวม 

2.496 
164.191 
167.187 

4 
374 
379 

0.499 
0.440 
1.134 
0.342 

1.134 
 

0.342 

 
            จากตาราง 14 แสดงว่า นักศกึษามคีวามคดิเหน็ต่อการจดัดําเนินการดา้นความปลอดภยั
โดยรวมไม่แตกต่างกนั และเมื่อพจิารณาเป็นรายดา้นแลว้ กพ็บว่า นักศกึษาทุกคณะมคีวามคดิเหน็
ต่อการจดัดาํเนินการดา้นความปลอดภยัแต่ละดา้นไมแ่ตกต่างกนั 
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ตาราง 15 การเปรยีบเทยีบความคดิเหน็ของนกัศกึษาทีม่ต่ีอการจดัดาํเนินการดา้นความปลอดภยั 
     ของมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุร ีโดยรวมและเป็นรายดา้น จาํแนกตามคณะทีศ่กึษา 
 

การจดั
ดาํเนินการด้าน
ความปลอดภยั 

แหล่งความ
แปรแปรวน 

SS Df. Ms. F P 

1.ความปลอดภยั
ดา้นอาคาร
สถานที ่

ระหวา่งกลุม่
ภายในกลุม่

รวม 

0.028 
9.340 
9.367 

8 
371 
379 

0.003 
0.025 

0.137 0.998 

2.ความพรอ้ม
ดา้นสือ่อุปกรณ์ 
 

ระหวา่งกลุม่
ภายในกลุม่

รวม 

0.068 
11.922 
11.991 

8 
371 
379 

0.009 
0.032 

0.266 0.976 

3.ความพรอ้ม
ดา้นเทคโนโลย ี
 

ระหวา่งกลุม่
ภายในกลุม่

รวม 

0.045 
3.179 
3.224 

8 
371 
379 

0.006 
0.009 

 

0.660 0.726 

4.ความพรอ้ม
ดา้นการ
ใหบ้รกิารแก่นิสติ 

ระหวา่งกลุม่
ภายในกลุม่

รวม 

0.018 
9.226 
9.244 

8 
371 
379 

0.002 
0.025 

0.093 0.999 

รวม ระหว่าง
กลุ่มภายใน
กลุ่มรวม 

0.337 
26.262 
25.599 

8 
371 
379 

0.042 
0.071 

0.595 0.782 

 
           จากตาราง 15 แสดงว่า นักศึกษาที่ศึกษาคณะแตกต่างกันความคิดเห็นต่อการจัด
ดําเนินการด้านความปลอดภยัโดยรวมไม่แตกต่างกนั และเมื่อพจิารณาเป็นรายด้านแล้ว กพ็บว่า
นักศกึษาที่ศกึษาคณะแตกต่างกนัมคีวามคดิเหน็การจดัดําเนินการดา้นความปลอดภยัโดยรวมไม่
แตกต่างกนั 
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ตาราง 16 ความถีข่องความคดิเหน็ของนกัศกึษาทีม่ต่ีอการจดัดาํเนินการดา้นความปลอดภยั 
     ของมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุร ี
 
 

 
ความคิดเหน็และข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม 

 
 

 
 
       ความถ่ี 

 ความปลอดภยัด้านอาคารสถานท่ี 
1. อาคารสถานทีไ่มเ่พยีงพอต่อความตอ้งการของนกัศกึษาเชน่ หอ้งเรยีน 

และบรเิวณ พืน้ทีส่าํหรบันัง่ เป็นตน้ 
2. ภายในหอ้งเรยีนมแีสงสวา่งไมเ่พยีงพอ 
3. ควรมหีลงัคาตามทางเดมิ บรเิวณทางเชือ่มตกึ เน่ืองจากสภาพอากาศ

รอ้นชว่งกลางวนั 
4. ควรเพิม่ตน้ไมบ้รเิวณอาคาร เพือ่ใหร้ม่เงาแก่นกัศกึษา 
5. ระบบไฟฟ้าและน้ําประปายงัไมส่มบรูณ์เทา่ทีค่วรในบางอาคารเรยีน 

  ความปลอดภยัด้านจราจร 
6. ป้ายบอกทางภายในมหาวทิยาลยัยงัไมช่ดัเจน 
7. ระบบแสงสวา่งบรเิวณทางเดนิในเวลากลางคนืยงัไมเ่พยีงพอในบางจุด 
8. ควรใหม้กีารแลกบตัรหรอืสตกิเกอรส์าํหรบัผูท้ีเ่ขา้ออกวทิยาลยัฯ 

ด้านสวสัดิการความปลอดภยั 
9. การจดัระบบการรกัษาความปลอดภยัยงัมปีระสทิธภิาพไมด่เีทา่ทีค่วร 
10. เจา้หน้าทีท่าํความสะอาดมน้ีอยเกนิไป 
11. การควบคุมและดแูลความสะอาดของโรงอาหารกลางยงัไมด่เีทา่ทีค่วร 
12. รา้นอาหารในโรงอาหารบางรา้นดาํเนินการไมถู่กสขุอนามยั 

ด้านอาชีวอนามยัและส่ิงแวดล้อม 
13. มจุีดทีเ่ป็นบรเิวณแหล่งน้ําขงัภายในวทิยาลยั 
14. บรเิวณจุดทิง้ขยะยงัไมเ่พยีงพอ 
15. ควรมกีารจดัอบรมเรือ่งการหนีไฟอยา่งน้อยปีละ  1 ครัง้ในแต่ละคณะ 

ปรบัภมูทิศัน์บรเิวณวทิยาลยัอยูเ่ป็นประจาํ 

 
15 
 
6 
6 
 
5 
5 
 

20 
16 
7 
 
19 
4 
3 
2 
 
9 
8 
7 
6 
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          จากตาราง 16 แสดงว่า นักศกึษาที่กําลงัศกึษาระดบัชัน้ปีที่ 1-5 ขึ้นไป ของมหาวทิยาลยั
เทคโนโลยรีาชมงคลธญับุร ีในแต่ภาคการเรยีนที ่2 ปีการศกึษา 2560 มคีวามคดิเหน็เพิม่เตมิ แบ่ง
ออกเป็น 4 ด้านดงัน้ี ด้านความปลอดภยัด้านอาคารสถานที่ ได้แก่ อาคารที่ไม่เพยีงพอต่อความ
ตอ้งการของนักศกึษาเช่น หอ้งเรยีน และบรเิวณ พืน้ทีส่าํหรบันัง่ เป็นต้น (f=15)ภายในหอ้งเรยีนมี
แสงสวา่งไมเ่พยีงพอ(f=6)ควรมหีลงัคาตามทางเดมิ บรเิวณทางเชื่อมตกึ เน่ืองจากสภาพอากาศรอ้น
ช่วงกลางวนั(f=6)ควรเพิม่ตน้ไมบ้รเิวณอาคาร เพื่อใหร้ม่เงาแก่นกัศกึษา (f=5) นกัศกึษาไดร้บัความ
สะดวกสบายและรู้สึกปลอดภัย(f=5)ความปลอดภัยด้านจราจร ได้แก่ ป้ายบอกทางภายใน
มหาวทิยาลยัยงัไม่ชดัเจน (f=20) ระบบแสงสว่างบรเิวณทางเดนิในเวลากลางคนืยงัไม่เพยีงพอใน
บางจุด (f=16) ควรใหม้กีารแลกบตัรหรอืสตกิเกอรส์าํหรบัผูท้ีเ่ขา้ออกวทิยาลยัฯ(f=7) ดา้นสวสัดกิาร
ความปลอดภยั ไดแ้ก่  การจดัระบบการรกัษาความปลอดภยัยงัมปีระสทิธภิาพ (f=4) ไม่ดเีท่าทีค่วร 
เจ้าหน้าที่ทําความสะอาดมน้ีอยเกนิไป (f=3)  3. การควบคุมและดูแลความสะอาดของโรงอาหาร
กลางยงัไม่ดเีท่าทีค่วร รา้นอาหารในโรงอาหารบางรา้นดาํเนินการไมถู่กสุขอนามยั (f=2)ดา้นอาชวีอ
นามยัและสิง่แวดลอ้ม ไดแ้ก่ มจุีดทีเ่ป็นบรเิวณแหล่งน้ําขงัภายในวทิยาลยั (f=9)  บรเิวณจุดทิง้ขยะยงั
ไม่เพยีงพอ(f=8) ควรมกีารจดัอบรมเรื่องการหนีไฟอย่างน้อยปีละ 1 ครัง้(f=7) ปรบัภูมทิศัน์บรเิวณ
วทิยาลยัอยูเ่ป็นประจาํ (f=6) 
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บทท่ี 5 
สรปุอภิปรายผลและ ข้อเสนอแนะ 

  
ในการวิจยัเรื่องสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการจดัการดําเนินการด้านความปลอดภัยของ

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรีผู้วิจ ัยได้ดําเนินการตามความมุ่งหมายของการวิจัย
วธิดีาํเนินการวจิยัในการวเิคราะหข์อ้มลูโดยไดส้รปุผลการวจิยัและอภปิรายผลการวจิยัดงัน้ี 
 
ความมุ่งหมายของการวิจยั 
  1. เพื่อศึกษาความคิดเห็นของนักศึกษาต่อการจดัดําเนินการด้านความปลอดภัยของ
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุรใีน 4 ด้านคือความปลอดภัยด้านอาคารสถานที่ ความ
ปลอดภยัดา้นจราจร ความปลอดภยัดา้นอาชวีอนามยัและสิง่แวดลอ้ม 
  2. เพื่อเปรยีบเทียบแนวทางการจดัดําเนินการด้านความปลอดภัยของมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยรีาชมงคลธญับุร ีจาํแนกตาม เพศ ชัน้ปีทีศ่กึษา และคณะวชิาทีศ่กึษา 
           3. เพื่อศกึษาแนวทางการจดัดําเนินการดา้นความปลอดภยัของมหาวทิยาลยัเทคโนโลยี
ราชมงคลธญับุร ี
  
วิธีดาํเนินการวิจยั  
 1. ประชากรและกลุ่มตวัอยา่งทีใ่ช ้ในการวจิยัครัง้น้ีไดแ้ก่นกัศกึษาทีก่าํลงัศกึษาระดบัชัน้ปี
ที่ 1-5 ขึน้ไปมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุรจีํานวน 10,195 คน ได้กลุ่มตวัอย่างจํานวน 
380 คนจากวิธีสุ่มแบบแบ่งชัน้ (stratified Random sampling) โดยผู้วิจัยได้ดําเนินการแจก
แบบสอบถามกบันักศกึษาจํานวน 380 คนไดร้บัแบบสอบถามคนืมาทัง้หมด 380 ฉบบั คดิเป็นรอ้ยละ 
100 
 2. เครื่องมอืที่ใช้ในการเก็บรวบรวมขอ้มูลเป็นแบบสอบถามเกี่ยวกบัความคิดเห็นของ
นักศึกษาต่อการจดัดําเนินการด้านความปลอดภยัของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุรี
จาํนวนทัง้สิน้ 44 ขอ้  แบบสอบถามมลีกัษณะเป็นแบบมาตราสว่นประมาณคา่ 5 ระดบัตามวธิขีอง 
ลเิคริท์ และตอนทา้ยของแบบสอบถามในแต่ละดา้นเป็นคําถามปลายเปิดใหผู้ต้อบแบบสอบถามได้
แสดงความคิดเห็นและข้อเสนอแนะเพิ่มเติมโดยแบบสอบถามทัง้ฉบับมีค่าความเชื่อมัน่ 
(Realiability) เทา่กบั 0.974 
  3. การเกบ็รวบรวมขอ้มลูผูว้จิยัไดต้ดิต่อขอหนงัสอืจากบณัฑติวทิยาลยัเพื่อนําไปขอความ
อนุเคราะหก์ารสาํรวจขอ้มลูนกัศกึษาของมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุรใีนภาคการศกึษาที ่
2 ปีการศกึษา 2560 จํานวน 9 คณะไดแ้ก่คณะศลิปศาสตรค์ณะบรหิารธุรกจิคณะวศิวกรรมศาสตร์
คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมคณะเทคโนโลยสีื่อสารมวลชนคณะเทคโนโลยคีหกรรมศาสตร์คณะ
วทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยคีณะอุตสาหกรรมสิง่ทอและออกแบบแฟชัน่และคณะสถาปตัยกรรมและ
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การออกแบบเมื่อได้รบัอนุมัติให้สามารถเก็บรวบรวมข้อมูลจึงได้ขอความร่วมมือกับอาจารย์
เจ้าหน้าที่สาขาผู้ประสานงานวิจัยตัวแทนนักศึกษาแต่ละคณะเพื่อช่วยดําเนินการเก็บข้อมูล
แบบสอบถามและได้เก็บด้วยตนเองอกีครัง้หน่ึงได้แบบสอบถามคนืทัง้หมด 380 ฉบบัจากนัน้จน
ตรวจสอบความครบถ้วนสมบูรณ์ของแบบสอบถามและนําไปวเิคราะห์โดยวธิีการทางสถิติ ด้วย
โปรแกรมสาํเรจ็รปู 
 
การวิเคราะหข้์อมลู 

 ผูว้จิยัไดด้าํเนินการจดัทาํขอ้มลูและวเิคราะหข์อ้มลูดงัน้ี  
  1. นําแบบสอบถามที่ไดร้บักลบัคนืมาทัง้หมดตรวจสอบความสมบูรณ์และใหค้ะแนน

ตามเกณฑท์ีก่าํหนดไวแ้ลว้นําขอ้มลูทัง้หมดไปวเิคราะหด์ว้ยโปรแกรมคอมพวิเตอร ์
   2. วเิคราะหข์อ้มลูทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถามโดยนํามาหาคา่ความถีแ่ละคา่รอ้ยละ 
   3. ศึกษาความคิดเห็นของนักศึกษาต่อการจดัดําเนินการด้านความปลอดภัยของ
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลธญับุรีโดยรวมและรายด้านในแต่ละด้าน 4 ด้านได้แก่ความ
ปลอดภยัดา้นอาคารสถานทีค่วามปลอดภยัดา้นจราจรสวสัดกิารความปลอดภยัความปลอดภยัดา้น
อาชวีอนามยัและสิง่แวดลอ้มตามความมุง่หวงัการวจิยัขอ้ที ่1 วเิคราะหโ์ดยใชค้่าเฉลีย่ และค่าความ
เบีย่งเบนมาตรฐาน  
   4. เปรยีบเทยีบความคดิเหน็ของนักศกึษาต่อการจดัดําเนินการด้านความปลอดภยั
ของมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุรโีดยรวมและในแต่ละดา้นจําแนกตามเพศชัน้ปีขณะที่
ศึกษาตามความมุ่งหมายของการวจิยัขอ้ที่ 2 โดยใช้การวเิคราะห์ความแปรปรวนแบบทางเดยีว 
(one way analysis of variance) ในกรณีที่พบความแตกต่างอย่างมนีัยสําคญัทางสถิติจึงทําการ
ทดสอบเป็นรายคูโ่ดยใชว้ธิขีองเชฟเฟ ่

  5. สรุปและนําเสนอความคดิเหน็และขอ้เสนอแนะเพิม่เตมิจากแบบสอบถามปลายเปิด
ในตอนทา้ยของแบบสอบถามความคดิเหน็ของนักศกึษาต่อการจดัดําเนินการดา้นความปลอดภยั
ของมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุรโีดยใชว้ธิกีารแจกแจงความถี ่
 
สรปุผลการวิจยั 

 จากผลการวจิยัความคดิเหน็ของนักศกึษาต่อการจดัดําเนินการด้านความปลอดภยัของ
มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุรปีรากฏผลวจิยัดงัน้ี 
   1. นักศึกษาที่กําลงัศึกษาอยู่ในระดบัชัน้ปีที่ 1 ถึงชัน้ปีที่ 5 ขึน้ไปของมหาวทิยาลยั
เทคโนโลยรีาชมงคลธญับุรใีนภาคการศกึษาที ่2 ปีการศกึษา 2560 มคีวามคดิเหน็ต่อสภาพการจดั
ดําเนินการด้านความปลอดภัยได้แก่ ด้านอาคารสถานที่ ด้านการจราจร ด้านสวสัดิการความ
ปลอดภยั และดา้นอาชวีอนามยัและสิง่แวดลอ้ม โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก  

  2.  การเปรยีบเทยีบความคดิเหน็ต่อสภาพการจะดําเนินการดา้นความปลอดภยัของ
มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุรจีาํแนกตามเพศชัน้ปีคณะทีศ่กึษาสรปุผลการวจิยัไดด้งัน้ี 
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    2.1 นกัศกึษามเีพศต่างกนัมคีวามคดิเหน็ต่อการจดัดาํเนินการดา้นความปลอดภยั
ของมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุรโีดยรวมในแต่ละดา้นไมแ่ตกต่างกนั 

 2.2 นักศึกษาชัน้ปีต่างกนัมคีวามคิดเห็นต่อสภาพการจดัดําเนินการด้านความ
ปลอดภยัของมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุรโีดยรวมและในแต่ละดา้นไมแ่ตกต่างกนั 

    2.3 นักศึกษาที่ศึกษาในคณะวิชาต่างกันมีความคิดเห็นต่อสภาพการจัด
ดาํเนินการดา้นความปลอดภยัของมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุรโีดยรวมและในแต่ละดา้น
ไมแ่ตกต่างกนั 
 
การอภิปรายผล 

 1. จากการศกึษาความคดิเหน็ของนักศกึษาต่อการจดัดําเนินการดา้นความปลอดภยัของ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ทัง้ 4 ด้าน ด้านอาคารสถานที่ ด้านการจราจร ด้าน
สวสัดกิารความปลอดภยัและด้านอาชวีอนามยัและสิง่แวดล้อมพบว่าโดยรวมเกือบทุกด้านอยู่ใน
ระดบัมากผูว้จิยัขอเสนอการอภปิรายผลเป็นรายดา้นดงัน้ี 

 1.1 ความปลอดภยัดา้นอาคารสถานที ่ จากการศกึษาพบวา่นกัศกึษามคีวามคดิเหน็อยูใ่น
ระดบัมาก อาจเน่ืองมาจากสดัส่วนของอาคารสถานที่ห้องเรยีนและบรเิวณโดยรอบทัง้หมดมีความ
เพยีงพอเหมาะสมต่อความต้องการในการจดัการเรยีนรูร้วมถึงสถานที่ตัง้ของมหาวทิยาลยัเทคโนโลยี
ราชมงคลธญับุรมีพีื้นที่บรเิวณกวา้งขวางซึ่งมสีิง่อํานวยความสะดวกสบายรวมไปถึงการเดนิทางของ
นักศกึษายงัสามารถเลอืกใชไ้ดห้ลายเสน้ทางเช่น รถประจําทาง รถตู ้เรอืโดยสาร เป็นต้นสอดคลอ้งกบั 
ชเีกอร ์(Seager. 1961: 5-6) ทีก่ล่าวว่าสถานทีต่ัง้และการวางแผนผงัของสถานศกึษาทีเ่หมาะสมนัน้ควร
กว้างขวางและอยู่ในเขตชุมชนสามารถติดต่อกับหน่วยงานอื่นๆได้สะดวกตัง้อยู่ในพื้นที่ปลอดภัย
สวยงามและสามารถใช้ประโยชน์เพื่อทํากิจกรรมต่างๆได้รวมไปถึงวิธีการจดัสถานที่เป็นสดัส่วน
เหมาะสมกบัระดบัของผูเ้รยีนและจะเป็นสิง่ที่คอยสนับสนุนใหผู้เ้รยีนเกดิความรูส้กึอยากเรยีนและเกดิ
ประสิทธิภาพในการเรยีนรู้เพิ่มขึ้น พิมพนัธ์  เดชะคุปต์ (2533: 10) กล่าวถึงสภาพแวดล้อมที่ดีจะ
สง่เสรมิใหผู้เ้รยีนมสีขุภาพจติดมีเีจตคตทิีด่ทีาํใหก้ารเรยีนรูม้ปีระสทิธภิาพขณะที ่ อจัฉรา สุขารมณ์และ
พรรณี  บุญประกอบ (2542:  63) กล่าวว่าสภาพแวดลอ้มทีส่ะดวกสบายและเหมาะสมจะก่อใหเ้กดิความ
พงึพอใจต่อสถาบนัการศกึษาและจะเป็นแรงผลกัดนัในการตัง้ใจศกึษาหาความรูแ้ละประสบการณ์ต่างๆ
อยู่ในสถาบนัต่อไปจนสําเรจ็การศกึษาโดยสภาพแวดล้อมทางดา้นอาคารสถานที่เป็นสิง่สําคญัต่อการ
รบัรูแ้ละพฒันาทางด้านต่างๆ ของนักศึกษาโดยเฉพาะด้านวชิาการในการเสรมิสรา้งทศันคติที่ดแีละ
พฤติกรรมของผู้เรียนนอกจากน้ี  สิรนิดา  วรรธนะวิพากษ์ (2541: 42) ได้ศึกษาเกี่ยวกับลักษณะ
สภาพแวดล้อมและการจดัดําเนินการด้านความปลอดภัยซึ่งควรมีลกัษณะ 7 ประการดงัน้ี ที่น้ําขงั
พอเหมาะกบัการอ่านอกัษรบนกระดาน ที่นัง่ห้องเรยีนมีเพียงพอ  ขนาดโต๊ะเก้าอี้มีความเหมาะสม  
ห้องเรยีนมแีสงสว่างประกอบการบรรยายและสภาพบรรยากาศในห้องเรยีนมกีารระบายอากาศได้ด ี 
สุภาพในห้องเรียนไม่ร้อนอบอ้าว  สภาพอากาศในห้องเรียนไม่ร้อนเกินไป และมีห้องสมุดและ
หอ้งปฏบิตักิารใหค้น้ควา้เพิม่เตมิ 
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  1.2 ความปลอดภยัดา้นจราจร จากการศกึษาพบว่านักศกึษามหาวทิยาลยัเทคโนโลยี
ราชมงคลธญับุรมีคีวามคดิเหน็ต่อการจดัดําเนินการดา้นความปลอดภยัดา้นจราจรอยู่ในระดบัมาก 
ทัง้น้ีอาจเป็นเพราะมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุรมีกีารอํานวยความสะดวกโดยการจดัทํา
ชอ่งทางเดนิรถและความกวา้งของชอ่งทางเขา้ - ออก ทีเ่หมาะสม ไมม่สีิง่บดบงัทศันวสิยัในการขบัขี่
สรุป มกีารกําหนดเสน้ทางสญัจรเขา้ – ออกของรถยนต์ อย่างชดัเจน ป้ายชื่อวทิยาลยั และป้ายชื่อ
อาคาร ที่เป็นหน่วยบรกิารที่สําคญั ติดตัง้อยู่ในตําแหน่งที่สามารถมองเห็นได้ชดัเจนทัง้ในเวลา
กลางวนัและกลางคนื การตเีสน้จราจร แบ่งแยกบรเิวณทีจ่อดรถยนต ์ทีจ่อดรถ จกัรยานยนต ์และทาํ
เครื่องหมายแสดงทิศทางสญัจรอย่างชดัเจน ซึ่งสอดคล้องกบั (ซูเมอร์, 2003)ได้อธบิายเกี่ยวกบั
ทศันคตต่ิอการจราจรวา่ ทศันคตกิารจราจรเป็นสิง่สาํคญัในการทาํใหค้นแสดงพฤตกิรรมออกมา การ
รู้ทศันคติของคนสามารถทํานายพฤติกรรมที่คนจะแสดงออกได้ ในทาง กลบักนั หากพิจารณา
เฉพาะเรื่องการขบัขีย่านพาหนะ พบว่า งานวจิยัมแีตกต่างจากงานวจิยัของ (Ulleberg; & Rundmo: 
2003) ทีพ่บวา่ บุคลกิภาพของผูข้บัขีม่กัมสีว่นเกีย่วขอ้งกบัการเกดิอุบตัเิหตุอยูเ่สมอ โดยพบว่าผูท้ีม่ ี
บุคลกิภาพแต่ละลกัษณะ จะมพีฤตกิรรมการขบัขีท่ีเ่สีย่งต่อการเกดิอุบตัเิหตุทีแ่ตกต่างกนั (Arnett et 
al. 1997; Ulleberg 2001; Iversen; & Rundmo. 2002) ซึง่บุคลกิภาพในการขบัขีเ่ป็นปจัจยัทีส่่งผล
ต่อพฤตกิรรมเสีย่งต่อการเกดิอุบตัเิหตุของวยัรุ่นทีใ่ชร้ถจกัรยานยนต์เป็นลําดบัทีส่องรองจากปจัจยั
ดา้นทศันคตใินการขบัขีข่องกลุ่มตวัอย่างวยัรุ่นอยู่ในระดบัอาชวีะศกึษาและอุดมศกึษานัน้แสดงให้
เหน็ว่ากลุ่มวยัรุ่นทีก่ําลงัศกึษาอยู่ในระดบัอาชวีะศกึษาและอุดมศกึษาเป็นกลุ่มทีอ่ยู่ในวยัคกึคะนอง 
มคีวามใกลช้ดิกบัเพื่อนมากกว่าครอบครวัหรอืผูป้กครอง และยงัมพีฤตกิรรมเลยีนแบบเพื่อนเป็นไป
ตามความเชื่อของกลุ่มในเรื่องต่างๆ รวมถงึความเชื่อที่เกี่ยวขอ้งกบัการขบัขีร่ถจกัรยานยนต์ อาทิ
การละเมดิกฎจราจรบางครัง้ไมไ่ดห้มายความวา่จะเป็นการเสีย่งอนัตรายเสมอไป ผูท้ีม่คีวามชาํนาญ
ในการขบัขีจ่ะใชค้วามเรว็สูงไดแ้ละผูต้ดิไฟแดงที่สีแ่ยกตอนดกึๆ ไม่มรีถเลยน่าจะฝ่าไปไดเ้ป็นต้น
งานวจิยัใหท้ราบถงึสาเหตุของพฤตกิรรมเสีย่งต่อการเกดิอุบตัเิหตุจราจรของวยัรุ่นทีใ่ชร้ถจกัรยนต ์
เพื่อหาทางป้องกนัและแกไ้ขปญัหาอุบตัเิหตุทีเ่กดิขึน้ สอดคลอ้งกบังานวจิยัของ เอมอชัฌา  วฒันบุ
รานนท ์(2548:106) ทีก่ล่าวถงึการป้องกนัอุบตัเิหตุจากทางจราจรภายในสถานบนัการศกึษาไวว้่า
สถาบนัการศึกษาควรจดัให้มพีนักงานหรอืเจ้าหน้าที่ดูและประจําจุดต่างๆตามเส้นทางจราจรใน
สถานศึกษาและควรมีป้ ายจราจร สอดคล้องกับนโยบายการประกันความปลอดภัยใน
สถาบนัอุดมศึกษาได้กําหนดมาตรการไว้ว่า สถาบนัอุดมศึกษาต้องจดัดูแลรกัษาความปลอดภยั 
ตลอดจนตอ้งอาํนวยความสะดวกการจราจรใหแ้ก่ผูเ้รยีนเพือ่ใหผู้เ้รยีนเกดิความปลอดภยัและสะดวก
ในการเดินทางมาเพื่อเข้ารบัการเรียนรู้ทางวิชาการ โดยทางสถาบันอุดมศึกษาต้องกําหนด
กฎระเบียบทางการจราจรในสถาบัน และควรจดัพนักงานหรอืเจ้าหน้าที่ดูแลประจุดต่างๆตาม
เส้นทางการจราจรภายในมหาวิทยาลยั ควรมีป้ายจราจรติดให้เห็นได้อย่างชดัเจน นอกจากน้ี
สถาบนัอุดมศกึษาควรจดัใหม้พีืน้ทีจ่อดยานพาหนะและพืน้ทีท่างเทา้แก่นกัศกึษา 
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  1.3 สวัสดิการความปลอดภัย จากการศึกษาพบว่าความคิดเห็นของนักศึกษา
มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุร ีทีม่ต่ีอการจดัสวสัดกิารดา้นความปลอดภยัใหแ้ก่นกัศกึษามี
ความคดิเหน็อยู่ในอยู่ในระดบัปานกลางทัง้น้ี ทัง้น้ีเน่ืองมาจากมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคล
ธญับุรมีหีน่วยบรกิารแพทยแ์ละสถานพยาบาล ทีจ่ดัตัง้ขึน้มาสาํหรบันกัศกึษา คร ูและบุคลการของ
ทางมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรียงัไม่มีความพร้อมมากนัก และอีกทัง้ยงัขาดการ
ประชาสมัพนัธ์ขอ้มูลข่าวสารด้านสุขภาพและสทิธปิระโยชน์ทางการแพทย์ให้แก่นักศึกษาได้รบั
ทราบ ตลอดจนการใหบ้รกิารใหค้าํปรกึษา และการจดัทาํประกนัอุบตัเิหตุใหแ้ก่นกัศกึษา แต่ทัง้น้ีสบื
เน่ืองมาจากการที่มหาวิทยาลยัขาดแคลนเจ้าหน้าที่และพนักงานอีกทัง้การให้บรกิารด้านความ
ปลอดภยัตอ้งใชเ้จา้หน้าทีแ่ละพนักงานทีม่คีวามรูค้วามสามารถเฉพาะทาง จงึทําใหก้ารบรกิารดา้น
สวสัดกิารความปลอดภยัอาจยงัทําไดอ้ย่างไม่ทัว่ถงึ จงึทําใหน้ักศกึษามหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาช
มงคลธญับุรมีคีวามคดิเหน็ต่อการจดัดาํเนินการดา้นสวสัดกิารความปลอดภยัอยูใ่นระดบัปานกลาง 
สอดคล้องกบัโรมานอส (Romanos. 2008: 156) ได้กล่าวว่าการจดัให้มสีวสัดิการให้นักศึกษาใน
สถานศกึษาเป็นสิง่ทีจ่ําเป็นเพื่อสรา้งความเชื่อมัน่และความปลอดภยัใหแ้ก่นักศกึษาในการเดนิทาง
มายงัสถานศกึษา สอดคลอ้งกบังานวจิยัของ สนิุณ  บุตรนาสวุรรน์ (2556: 133) ในการจดัสวสัดกิาร
ใหแ้ก่ในมหาวทิยาลยัลว้นเป็นสว่นหน่ึงในการป้องกนัการสญูเสยีทีไ่ม่คาดคดิและสรา้งความเชื่อมัน่
ดา้นความปลอดภยัใหแ้ก่นักศกึษาในการจะนําไปสู่การเรยีนรูอ้ย่างมปีระสทิธภิาพซึง่สอดคลอ้งกบั
แนวคดิเกีย่วกบัความพงึพอใจเน่ืองจากผลการศกึษาเป็นผลสะทอ้นใหเ้หน็ถงึการทีน่กัศกึษามคีวาม
พงึพอใจต่อการจดัสวสัดกิารใหก้บันกัศกึษาโดยแนวคดิเกีย่วกบัความพงึพอใจเป็นแนวคดิทีอ่ธบิาย
ถงึปจัจยัต่างๆทีม่ผีลต่อความพงึพอใจของคนในสงัคม 

   1.4 ความปลอดภัยด้านอาชีวอนามยัและสิง่แวดล้อม จากการศึกษาพบว่าการจดั
ดําเนินการด้านความปลอดภยัด้านอาชวีอนามยัและสิง่แวดล้อมของมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาช
มงคลธัญบุรี นักศึกษามีความคิดเห็นอยู่ในระดับมาก ทัง้น้ีอาจเป็นเพราะสภาพแวดล้อมใน
มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุรโีดยรวมไดแ้ก่ บุคคล สิง่ของ วตัถุสภาพการณ์ทัง้ทีเ่ป็นรปู
ประธรรมแนวคดิความคดิเหน็กบับรรยากาศ ระบบการศกึษา การปกครอง กจิกรรม ลกัษณะบรเิวณ
สถานทีแ่ละสิง่ต่างๆทัว่ไปซึง่มอีทิธพิลต่อความเป็นอยูแ่ละการพฒันาการทางดา้นรา่งกายสตปิญัญา
สงัคมและอารมณ์ของนักศึกษาในสถาบนัการศึกษาความรู้และความเข้าใจเรื่องสภาพแวดล้อม
สิง่แวดลอ้มในมหาวทิยาลยัจงึเป็นประโยชน์ในการวางแผนพฒันามหาวทิยาลยัใหม้สีภาพแวดลอ้มที่
เหมาะสมเพื่อต่อการพฒันาบุคลกิภาพของนักศกึษาและผลสมัฤทธิท์างการเรยีนเพื่อไปเป็นไปตาม
จุดมุ่งหมายของสถาบนัที่กําหนดไว้ ซึ่งสอดคล้องกบั (จํานง อินทองคํา. 2553) สภาพแวดล้อม
เดยีวกนัมลีกัษณะแนวคิดค่านิยมความสนใจความชอบที่คล้ายกนัมอีารมณ์ร่วมเดยีวกนัมคีวาม
ต้องการในการพฒันาบุคคลและพฒันาด้านสงัคมที่คล้ายกนันักเรยีนนักศกึษาที่อยู่ที่มอีายุในช่วง
วยัรุ่นตอนปลายตัง้แต่ 17 ถงึ 22 ปีซึ่งเป็นวยัใกล้เคยีงกนัจงึมคีวามเหน็ความรูส้กึชอบความสนใจ
ตลอดจนมวีุฒภิาวะทางอารมณ์ทีค่ลา้ยคลงึกนั 
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  2. การเปรียบเทียบความคิดเห็นของนักศึกษาต่อการจัดดําเนินการด้านความ
ปลอดภัยของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุร ีโดยรวมเป็นรายด้าน 4 ด้านคือ ความ
ปลอดภยัดา้นอาคารสถานที่ ความปลอดภยัดา้นจราจร สวสัดกิารความปลอดภยั ความปลอดภยั
ดา้นอาชวีอนามยัและสิง่แวดลอ้มจาํแนกตาม เพศ ชัน้ปี และคณะทีศ่กึษา ผูว้จิยัขออภปิรายผลตาม
ตวัแปร ดงัน้ี 
           2.1 นักศึกษาที่มีเพศต่างกัน มีความคิดเห็นต่อการจัดดําเนินการด้านความ
ปลอดภยั ของมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุรโีดยรวมแต่ละดา้นไมต่่างกนัซึง่ไมเ่ป็นไปตาม
สมมุตฐิานการวจิยัทีต่ ัง้ไว ้ทัง้น้ีอาจเน่ืองมาจากเพราะนักศกึษาทีม่เีพศต่างกนัไดร้บัความปลอดภยั
ไม่ต่างกัน ตามทฤษฏีลําดําขัน้ ของ มาส์โลว์ (Maslow's Hierar. 2003) เมื่อความต้องการทาง
กายภาพไดร้บัการตอบสนองในระดบัทีพ่อเพยีง ความตอ้งการความมัน่คงปลอดภยัจะมอีทิธพิลกบั
พฤตกิรรม ถา้ไม่มคีวามปลอดภยัทางกายภาพ (จากสาเหตุ เช่น อาชญากรรม สงคราม การก่อการ
รา้ย ภยัพบิตัธิรรมชาต ิหรอื ความรุนแรงในครอบครวั) คนอาจมอีาการของความผดิปกตทิีเ่กดิหลงั
ความเครยีดทีส่ะเทอืนใจ (post-traumatic stress disorder) และอาจมสีง่ผา่นความเครยีดน้ีไปยงัคน
รุ่นหลงัได้ ถ้าไม่มคีวามปลอดภยัมัน่คงทางเศรษฐกจิ (จากสาเหตุ เช่น วกิฤตเิศรษฐกจิ หรอื การ
ขาดโอกาสทางการงาน) ความต้องการความมัน่คงปลอดภยัน้ี อาจปรากฏออกมาในรูปของ การ
นิยมงานที่มีความมัน่คง กระบวนการร้องทุกข์เพื่ อปกป้องบุคคลจากการกลัน่แกล้งของ
ผูบ้งัคบับญัชา หรอื ปกป้องบญัชเีงนิฝาก เรยีกรอ้งนโยบายประกนัภยั ประกนัสุขภาพ ประกนัชวีติ 
ต่างๆ การเรยีกร้องที่พกัที่เหมาะสมสําหรบัคนพิการ และไม่ว่าเพศใดก็มีความต้องการพื้นฐาน
เชน่กนั เป็นตน้  

         2.2 นักศกึษาทีม่ชี ัน้ปีทีแ่ตกต่างกนัมคีวามคดิเหน็ต่อการจดัดาํเนินการดา้นความ
ปลอดภยั ของมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุรโีดยรวมแต่ละดา้นไมต่่างกนัซึง่ไมเ่ป็นไปตาม
สมมุตฐิานการวจิยัที่ตัง้ไว ้ทัง้น้ีอาจเป็นเพราะนักศกึษาไม่ว่าชัน้ปีกต็ามมกัไดร้บัสวสัดกิารจากถา
ศกึษาเทา่เทยีมกนั สอดคลอ้งกบั นนัทน์ภสั  อจัฉรยิะบุตร (2557: 141-142)นิสติอยูใ่นชัน้ปีทีส่งูกว่า
มคีวามคุน้เคยกบัสภาพแวดลอ้มกฎระเบยีบกลุ่มเพื่อนและการจดัดําเนินงานดา้นความปลอดภยัใน
ทกัษะที่สูงกว่ามคีวามต้องการความสะดวกสบายในการเรยีนรูต้ลอดหลกัสูตรเน่ืองจากต้องการ
เตรียมตัวเพื่อประกอบอาชีพซึ่งแตกต่างจากนิสิตในชัน้ปีที่ 1 ที่เพิ่งเข้ามาเรียนและใช้ชีวิตใน
มหาวิทยาลยัอีกทัง้ยงัต้องปรบัตัวให้เข้ากับสภาพแวดล้อมใหม่ๆในเรื่องต่างๆเช่นกฎระเบียบ
ระเบียบการศึกษาสงัคมกลุ่มเพื่อนกิจกรรมการเรยีนรูแ้ละความปลอดภยัในด้านต่างๆซึ่งถือเป็น
สังคมใหม่สําหรับนิสิตชัน้ปีที่ 1 ขณะที่ สุนันท์  สุขสวัสดิ  ์(2556: 155) ได้ศึกษาทัศนะต่อ
สภาพแวดล้อมที่เกี่ยวขอ้งกบัการจดัดําเนินงานด้านความปลอดภยัของคณะแพทยศาสตรศ์ริริาช
พยาบาลพบว่านักศกึษาแพทยท์ี่ศกึษา ระดบัปรคีลนิิกและ ระดบัคลนิิกมทีศันะต่อสภาพแวดล้อม
การจดัดําเนินงานด้านความปลอดภัยเกี่ยวข้องกับการจดัการศึกษาของแพทยศาสตร์ศิริราช
พยาบาลโดยรวมแตกต่างกนัและเมื่อพจิารณาเป็นรายด้านพบว่าเกอืบทุกด้านนักศกึษาแพทย์ที่
ศกึษาระดบั ปรคีลนิิคและระดบัคลนิิกมลีกัษณะไมแ่ตกต่างกนั 
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          2.3 นักศกึษาทีม่คีณะทีแ่ตกต่างกนัมคีวามคดิเหน็ต่อการจดัดาํเนินการดา้นความ
ปลอดภยั ของมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุรโีดยรวมแต่ละดา้นไมต่่างกนัซึง่ไมเ่ป็นไปตาม
สมมุติฐานการวิจัยที่ตัง้ไว้ซึ่งสอดคล้องกับนิภา  แก้วศรีงาม (2553: 75) ได้กล่าวว่าการจะ
ดําเนินงานดา้นความปลอดภยัจะมอีทิธพิลโดยตรงต่อการศกึษาของบุคคลรวมทัง้จุดมุ่งหมายของ
การดําเนินชวีติทีแ่ตกต่างกนัทําใหม้ทีศันคตแิละการประเมนิคุณค่าของสิง่ต่างๆแตกต่างกนัไปดว้ย
ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจยัของ จุลชาติ อรณัยะนาค (2551: 11) ศึกษาเรื่องความพึงพอใจของ
นักศึกษามาหาวทิยาลยับณัฑิตพฒันศิลป์พบว่า นักศึกษาที่ศึกษาในคณะวชิาต่างกนัมคีวามพึง
พอใจต่อสภาพแวดลอ้มและการจดัดําเนินงานดา้นความปลอดภยัของสถาบนับณัฑติพฒันศลิป์ใน
แต่ละดา้นและโดยรวมไม่แตกต่างกนัขณะที่ กําพล  เกื้อกูล (2554: 67) ทีศ่กึษาเรื่องความคดิเหน็
ของนักศกึษาต่อสภาพการจดัดาํเนินงานดา้นความปลอดภยัในมหาวทิยาลยัอาชวีศกึษาเอีย่มละออ
สงักดัสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษากระทรวงศึกษาธิการ พบว่า นักศึกษาที่ศึกษาใน
สาขาวชิาแตกต่างกนัมคีวามคดิเหน็ต่อสภาพการจดัตําแหน่งงานดา้นความปลอดภยัโดยรวมแต่ละ
ดา้นไมแ่ตกต่างกนั 

  3. แนวทางการจดัดําเนินงานด้านความปลอดภยัของมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาช
มงคลธญับุรจีากผลการสมัภาษณ์นักศึกษามหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุร ีเรื่องการจดั
ดาํเนินการดา้นความปลอดภยัพบวา่แนวทางการจดัดาํเนินการดา้นความปลอดภยัของมหาวทิยาลยั
เทคโนโลยรีาชมงคลธญับุร ีดงัน้ี 
   3.1 ดา้นอาคารสถานที ่จากการศกึษาพบว่า ตอ้งจดัใหม้คีวามพรอ้มและเพยีงพอ
ต่อจํานวนของนักศกึษาและเพยีงพอต่อการจดัการเรยีนการสอนของคณะครู หอ้งเรยีนไม่รอ้นอบ
อา้ว อากาศถ่ายเทไดส้ะดวก มหีอ้งสมุดประจําคณะใหบ้รกิารแก่นักศกึษา มกีารปรบัปรุงและซ่อม
บํารุงอยู่สมํ่าเสมอ ในส่วนของระบบไฟฟ้าสายไฟฟ้า สวติซ์ไฟ และปลัก๊ไฟและมกีารกําหนดป้าย
บอกเสน้ทางการหนีไฟ มกีารจดัใหม้เีจา้หน้าทีดู่แลความสะอาดอย่างทัว่ถงึซึ่งสอดคลอ้งกบัการจดั
ดาํเนินการดา้นความปลอดภยัของสถาบนัอุดมศกึษาและกําหนดเป้าหมายเน้นทีค่วามปลอดภยัของ
อาคารสถานที่ และการให้บริการความปลอดภัยภายในสถาบันอุดมศึกษา ซึ่งการจัดให้
สภาพแวดล้อมมีความปลอดภัยจะเอื้อประโยชน์ต่อการเกิดการเรียนรู้ด้านวิชาการ ด้านการ
ดํารงชีวิต และด้านการทํางานแก่นักศึกษาของสถาบันและหน่วยงานด้านความปลอดภัยใน
สถาบนัอุดมศกึษามหีลกัการสําคญัอยู่ที่การสรา้งความปลอดภยัใหเ้กดิขึน้แก่นักศกึษา คณาจารย ์
บุคลากรที่ทางานในมหาวทิยาลยั ตลอดจน ผูม้าตดิต่อหรอืมาเยีย่มเยอืนสถาบนั ทัง้น้ีพนักงานที่
ดแูลดา้นความปลอดภยัของหน่วยงานจะเป็นเจา้หน้าทีต่ํารวจซึง่ดําเนินงานรว่มกบัชุมชน ทางดา้น
มาตรการป้องกนัหรอืข้อบงัคบัจะใช้กฎหมายเช่นเดียวกนักบัที่ชุมชนใช้ ส่วนการดําเนินงานจะ
ให้บรกิารและดูแลด้านความปลอดภยั ในสถาบนัทุกวนัตลอด 24 ชัว่โมง โดยมหีน้าที่ดูแลความ
ปลอดภยัในด้านอาคารสถานที่ ด้านการจราจรของยานพาหนะ และการใหบ้รกิารความปลอดภยั
ดา้นต่างๆ ภายในสถาบนั 
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   3.2 ด้านการจราจร จากการศึกษาพบว่าต้องจดัให้มกีารเฝ้าระวงัและการกํากบั
ดูแลการใชร้ถใชถ้นนของนักศกึษากลุ่มเสีย่งต่ออุบตัเิหตุและการบาดเจบ็มกีารกําหนดการเขา้ออก
ของนักศกึษามหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุรทีี่ชดัเจนรวมไปถงึบุคคลภายนอก และควร
มุ่งเน้นดําเนินการป้องกนัและแก้ไขปญัหาที่สําคญัคอื นักศึกษา ซึ่งจะต้องให้ความรู้ความเขา้ใจ 
ปลูกฝงัจิตสํานึกความปลอดภยัให้เหมาะสมกบัวยั โดยผ่านการเข้าถึงกลุ่มนักศึกษาในหลายๆ 
ช่องทาง และช่องทางที่เหมาะสมถือเป็นหวัใจสําคญัที่จะทําให้นักศึกษาได้รบัความรูค้วามเขา้ใจ      
มจีติสาํนึกในการใชร้ถใชถ้นนทีป่ลอดภยั เป็นภูมคิุม้กนัความเสีย่งในการดําเนินชวีติทัง้ปจัจุบนัและ
อนาคต ที่จะแก้ปญัหาอุบตัเิหตุทางถนนไดอ้ย่างตรงจุด คอื การใหค้วามรูค้วบคู่ไปกบัการจดัการ
เรยีนการสอน สอดคลอ้งกบั เอมอชัฌา วฒันบุรานนท ์(2548: 106)  ทีก่ล่าวถงึ การป้องกนัอุบตัเิหตุ
จากทางจราจรภายในสถาบันการศึกษาไว้ว่าสถาบนัการศึกษาควรมีการจดัพนักงานดูแลพื้นที่
ประจําจุดเสน้ทางต่างๆและควรมกีารตดิตัง้ป้ายทางการจราจร ตลอดจนพื้นการจอดรถ ส่งเหล่าน้ี
เป็นมาตรการทาจราจรขึ้นพื้นฐานที่สถาบันการศึกษาต้องมีการจดัดําเนินการเพื่อสร้างความ
ปลอดภยัและอาํนวยความสะดวกใหแ้ก่ผูเ้รยีน  
   3.3 ดา้นสวสัดกิารความปลอดภยั จากการศกึษาพบว่าต้องจดัใหม้กีารเฝ้าระวงั
ความปลอดภยัของสถานศึกษาโดยรวมมอืกนัทัง้ภายในและภายนอกสถานศึกษา อกีทัง้ยงัต้อง
จดัการใหบ้รกิารทางการแพทยท์ี่เหมาะสมโดยมแีพทยเ์ขา้มาประจําทีช่ดัเจน มกีารประชาสมัพนัธ์
ถึงโครงการด้านสวัสดิการความปลอดภัยอยู่สมํ่าเสมอและมีรูปแบบแนวทางการรกัษาความ
ปลอดภยัของมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุร ีในดา้นอุบตัเิหตุ ดา้นอุบตัภิยั และดา้นปญัหา
ทางสงัคม โดยอาศยัแนวคดิเชงิสรา้งสรรค์ภายใต้หลกัการกระจายอํานาจ การมสี่วนร่วม และยดึ
ประโยชน์สงูสุดของนักศกึษาเป็นสาํคญั และสรา้งความเขม้แขง็ระบบการรกัษาความปลอดภยัของ
สถานศกึษา ใหม้คีวามพรอ้ม สามารถป้องกนั และแก้ไขสถานการณ์ปญัหาของนักศกึษา ทัง้ดา้น
อุบตัเิหตุ อุบตัภิยั และปญัหาทางสงัคมที่จะเกดิขึน้กบันักเรยีนอย่างมปีระสทิธภิาพ สอดคล้องกบั
แนวทางการวางแผนการรกัษาความปลอดภยัใหแ้ก่นักศกึษา เน้นการมสี่วนร่วมระหว่างนักศกึษา 
ครู ผู้ปกครอง ชุมชน และเครอืข่าย โดยร่วมกนัวางแผนป้องกนั แก้ไข ควบคุม กํากบั ติดตาม 
ประเมินผลและรายงาน จึงจําเป็นต้องมีมาตรการและกิจกรรมเพื่อให้รบัประโยชน์สูงสุดตาม
เจตนารมณ์ของพระราชบญัญตักิารศกึษาแหง่ชาต ิพ.ศ. 2542 และทีแ่กไ้ขเพิม่เตมิ (ฉบบัที ่2) พ.ศ. 
2545 และพระราชบญัญตัคิุม้ครองเดก็ พ.ศ. 2546 พรอ้มทัง้นโยบายของสํานักงานคณะกรรมการ
การศกึษาขัน้พืน้ฐาน 
                   3.4 ความปลอดภยัด้านอาชวีอนามยัและสิง่แวดล้อมจากการศกึษาพบว่าต้องมี
การใหบ้รกิารอยา่งทัว่ถงึและสถานศกึษาตอ้งจดัใหม้กีารใหค้าํปรกึษาดา้นสขุภาพอนามยั และมกีาร
จดัทําประกนัอุบตัเิหตุ อุบตัภิยัใหแ้ก่นักศกึษาสามารถเขา้ใชบ้รหิารหน่วยแพทยใ์นสถานศกึษาได้
อย่างสะดวกมกีารอบรมให้ความรูก้บันักศึกษาสอดคล้องกบัแนวคดิความรูส้กึบรรยากาศ ระบบ
การศกึษา การปกครอง กจิกรรม ลกัษณะบรเิวณสถานที่และสิง่ต่างๆทัว่ไปซึ่งมอีทิธพิลต่อความ
เป็นอยู่และการพัฒนาการทางด้านร่างกายสติปญัญาสังคมและอารมณ์ของนักศึกษาใน
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สถาบนัการศึกษาความรูแ้ละความเขา้ใจเรื่องสภาพแวดล้อมสิง่แวดล้อมในมหาวทิยาลยัจงึเป็น
ประโยชน์ในการวางแผนพฒันามหาวิทยาลยัให้มีสภาพแวดล้อมที่เหมาะสมเพื่อต่อการพฒันา
บุคลกิภาพของนักศกึษาและผลสมัฤทธิท์างการเรยีนเพื่อไปเป็นไปตามจุดมุ่งหมายของสถาบนัที่
กําหนดไว้ ซึ่งสอดคล้องกบั (จํานง อนิทองคํา. 2553) สภาพแวดล้อมเดียวกนัมลีกัษณะแนวคิด
ค่านิยมความสนใจความชอบที่คล้ายกนัมอีารมณ์ร่วมเดยีวกนัมคีวามต้องการในการพฒันาบุคคล
และพฒันาดา้นสงัคมที่คลา้ยกนันักเรยีนนักศกึษาทีอ่ยู่ทีม่อีายุในช่วงวยัรุ่นตอนปลายตัง้แต่ 17 ถงึ 
22 ปีซึง่เป็นวยัใกลเ้คยีงกนัจงึมคีวามเหน็ความรูส้กึชอบความสนใจตลอดจนมวีุฒภิาวะทางอารมณ์
ทีค่ลา้ยคลงึกนั 
 
ข้อเสนอแนะ  
 ข้อเสนอแนะในการนําผลวิจยัไปใช้ 
  จากการศกึษาความคดิเหน็ของนกัศกึษาต่อการจดัดาํเนินการดา้นความปลอดภยัของ
มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุร ีผูว้จิยัขอเสนอแนะ ดงัน้ี 

   1. ความปลอดภัยด้านอาคารสถานที่ จากการศึกษาพบว่าการที่นักศึกษามี
ความเห็นอยู่ในระดับมากอาจเป็นเพราะนักศึกษามีความคิดเห็นว่าสภาพแวดล้อมของศูนย์
การศึกษาในสถาบนัเอื้อต่อการเรยีนการสอนที่เหมาะสมบรรยากาศในการเรยีนการสอนเพื่อให้
นักศกึษาศกึษาเล่าเรยีนได้อย่างเต็มที่อกีทางพื้นที่ใช้สอยมพีื้นที่เยอะรวมไปถึงอาคารปฏบิตัิการ
ของบางสาขาวชิามพีืน้ทีใ่ชส้อยไดอ้ยา่งเตม็ทีแ่ต่จาํนวนหอ้งเรยีนภาคทฤษฎแีละหอ้งปฏบิตัอิาจยงัมี
น้อยสําหรบัภายในมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุร ียงัมกีารปรบัปรุงสาํหรบัอาคารทีไ่ดร้บั
การจดัสรรงบประมาณค่อนขา้งน้อยหรอือาจไม่ไดร้บังบจดัสรรในการปรบัปรุงทําใหอ้าคารมคีวาม
ทรุดโทรมนอกจากน้ีนักศกึษามคีวามคดิเหน็ว่ามาตรการการรกัษาความปลอดภยัทัง้ในอาคารและ
นอกอาคารยงัไม่เขม้งวดจาํนวนโต๊ะมานัง่รอบอาคารเรยีนมน้ีอยไมม่พีืน้ทีก่วา้งพอสาํหรบันักศกึษา
ทาํกจิกรรมอกีครัง้นกัศกึษาพบว่ามรีถยนต์เขา้มาใชส้ถานทีจ่อดรถมากทําใหท้างเดนิเดนิไม่สะดวก
อกีทางตอ้งการใหม้ทีีน่ัง่พกัผอ่นนะว่าการเรยีนมากขึน้เพราะจาํนวนนกัศกึษามมีากการจดัทีน่ัง่พกัมี
ไม่ เพียงพอกับความต้องการของนักศึกษาดังที่ กวีภัทร  ฉาวชาวนา (2559: 9) กล่าวว่า
สภาพแวดลอ้มทางกายภาพชว่ยสง่เสรมิการจดัการเรยีนรูด้ว้ยจนเอง หรอืการจดัสภาพแวดลอ้มการ
เรยีนรูท้ีด่ ีการจดัสภาพแวดลอ้มทางกายภาพน้ีมอีทิธพิลตอนักศกึษาทุกคน เพราะสภาพแวดลอ้ม
ในสถาบนัการศกึษาเป็นสิง่ทีจ่ําเป็นอย่างยิง่ทีต่้องคํานึงถงึและจดัการใหส้มัพนัธก์บัพฤตกิรรมของ
นกัศกึษา รวมไปถงึตอ้งมคีวามปลอดภยัดว้ย โดยการสรา้งสภาพแวดลอ้มทางกายภาย สะอาด เป็น
ระเบยีบ สวยงาม และปลอดภยันัน้จะเป็นแรงจงูใจใหเ้กดิความรกั และความภมูใิจในสถาบนั 

   2. ความปลอดภยัดา้นจราจร จากการศกึษาพบว่าการที่นักศกึษามคีวามเหน็อยู่
ในระดบัมาก ทัง้น้ีอาจเน่ืองมาจากความคดิเหน็ทีม่ต่ีอการจดัการดา้นการจราจร ความกวา้งของช่อง
ทางเขา้-ออก มสีิง่ของบดบงัทศัน์วสิยัในการขบัขี ่การแบ่งเสน้จราจรระหวา่งรถ และคนยงัไมช่ดัเจน 
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รวมไปถงึป้ายบอกทาง ของวทิยาลยั และป้ายบอกชื่ออาคารเรยีนยงัไมช่ดัเจน อกีทัง้พฤตกิรรมการ
ขบัขีข่องนักศกึษายงัไม่ปฏบิตัติามกฎจราจร เช่นไม่สวมหมวกนิรภยั ซอ้นทา้ยเกนิกว่าทีก่ฎหมาย
กําหนด ซึง่สอดคลอ้งกบั สมจติต์  สุพรรณทศัน์ (2558: 28)  พบว่า บุคลกิภาพของผูข้บัขีม่กัมสี่วน
เกีย่วขอ้งกบัการเกดิอุบตัเิหตุอยูเ่สมอโดยพบว่าผูท้ีม่บุีคลกิภาพแต่ละลกัษณะจะมพีฤตกิรรมการขบั
ขีท่ีเ่สีย่งต่อการเกดิอุบตัเิหตุทีต่่างกนัซึง่บุคลกิภาพในการขบัขีเ่ป็นปจัจยัทีส่่งผลต่อพฤตกิรรมความ
เสีย่งต่อการเกดิอุบตัเิหตุของวยัรุน่ทีใ่ชร้ถจกัรยานยนตเ์ป็นลําดบัทีส่องรองจากปจัจยัดา้นทศันคตใิน
การขบัขีข่องกลุ่มตวัอย่างวยัรุ่นอยู่ในระดบัอุดมศกึษานัน่แสดงใหเ้หน็ว่ากลุ่มวยัรุ่นทีก่ําลงัศกึษาอยู่
ในระดับเดียวกันเป็นกลุ่มที่อยู่ในวยัคึกคะนองมีความใกล้ชิดกับเพื่อนมากกว่าครอบครวัหรือ
ผู้ปกครองและยงัมพีฤติกรรมเลียนแบบเพื่อนไปเป็นตามความเชื่อของกลุ่มในเรื่องต่างๆรวมถึง
ความเชื่อทีเ่กีย่วขอ้งกบัการขบัขีร่ถจกัรยานยนต์อาทกิารละเมดิกฎจราจรบางครัง้ไม่ไดห้มายความ
วา่เป็นการเสีย่งอนัตรายเสมอไปผูท้ีม่คีวามชาํนาญในการขบัขีจ่ะใชค้วามเรว็สงูไดแ้ละผูต้ดิไฟแดงที่
สีแ่ยกตอนดกึๆไมม่รีถเลยน่าจะฝา่ไปไดเ้ป็นตน้ 

   3. สวสัดกิารความปลอดภยั จากการศกึษาพบว่าการทีน่กัศกึษามคีวามเหน็อยูใ่น
ระดบัปานกลาง ทัง้น้ีอาจเน่ืองมาจากเมื่อพจิารณาเป็นรายดา้นไดแ้ก่จดักลุ่มสวสัดกีารเฝ้าระวงัความ
ปลอดภยัโดยอาศยัเครอืข่ายทัง้ภายในและภายนอกสถานศึกษา จดัทําป้ายนิเทศ และกิจกรรม
รณรงค ์ใหค้วามรูเ้กีย่วกบัการใชเ้ครือ่งอุปโภคบรโิภคอยา่งถูกสขุอนามยั  คดักรองและตรวจสขุภาพ
นักศกึษาเป็นประจํา   มกีารตรวจสุขภาพผูเ้รยีนก่อนเขา้ศกึษา  จดัใหม้เีจา้หน้าที่ทําความสะอาด
และรกัษาความเป็นระเบยีบเรยีบรอ้ยภายในวทิยาลยั   จดัใหม้กีารหน่วยเคลื่อนทีเ่รว็ เพื่อเขา้ระงบั
เหตุกรณีที่มีเหตุทะเลาะวิวาท โดยประสานงานกับเจ้าหน้าที่ตํารวจหรือหน่วยงานภายนอก  
จัดระบบรกัษาความปลอดภัยที่มีประสิทธิภาพจัดเวรยาม เจ้าหน้าที่รกัษาความปลอดภัยใน
สถานศกึษา   สาํรวจแหล่งอบายมุขหรอืแหล่งมัว่สุม โดยจดัทําเป็นขอ้มลูแผนทีต่ัง้เพื่อการประสาน
กบัผูร้บัผดิชอบ และเจา้หน้าที่ตํารวจ  ควบคุมความสะอาดในโรงอาหารและการปรุงและจําหน่าย
อาหารใหถู้กสุขลกัษณะ ปิดสถานศกึษาเมื่อมโีรคระบาดอยู่ในระดบัปานกลางทัง้สิน้ สอดคลอ้งกบั 
นา ธรรมชุตพิร (2550: 5) แนวทางการจดัสวสัดกิารดา้นความปลอดภยัทีเ่หมาะสมสาํหรบันกัศกึษา
เป็นประเดน็ทีม่คีวามสาํคญัยิง่ต่อความมุ่งมัน่มุ่งหวงัในการพฒันาการเรยีนรู ้ประกอบดว้ยแนวทาง
ในด้านดงัน้ีด้านการบรกิารสุขภาพและอนามยัมแีนวทางในการให้มหาวทิยาลยัจดัสรรให้มหี้อง
พยาบาลจํานวนเพิม่ขึ้นและมกีารบรกิารที่ดขี ึ้นควรจดัหาพยาบาลที่มคีวามเชี่ยวชาญหลายด้าน
เพื่อให้เพียงพอต่อความต้องการต่อของนักศึกษาการจดัสรรอุปกรณ์เครื่องมือทางการแพทย์ที่
ทนัสมยัการประชาสมัพนัธข์อ้มลูเกีย่วกบัการรกัษาพยาบาลควรมกีารจดัใหบ้รกิารตรวจสุขภาพแก่
นกัศกึษาอยา่งสมํ่าเสมอและตรวจสขุภาพประจาํปีและควรใหบ้รกิารแบบไมค่ดิคา่ใชจ้า่ย  
   4. ด้านความปลอดภยัอาชวีอนามยัและสิง่แวดล้อม จากการศึกษาพบว่าการที่
นกัศกึษามคีวามเหน็อยูใ่นระดบัมากทัง้น้ีอาจเน่ืองมาจากมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุรไีด้
มกีารปรบัปรงุสภาพแวดลอ้มบรเิวณมหาวทิยาลยัใหส้ะอาดและสวยงาม สอดคลอ้งกบัอโนชา สมิพา 
(2553: 25) ไดศ้กึษาทศันะของนกัศกึษาระดบัปรญิญาตรทีีม่ต่ีอสภาพแวดลอ้มและอาชวีอนามยัของ
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มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัยวิทยาเขตมหาวชิราลงกรณ์ราชวิทยาลัยโดยกล่าวถึง
สภาพแวดลอ้มทางกายเช่นอาคารสถานทีว่่ามอีทิธพิลต่อนักศกึษาอย่างจรงิจงัเพราะมสี่วนสมัพนัธ์
กบัทศันคตแิละความประพฤตขิองนักศกึษาการจดัอาคารและบรเิวณโดยรอบมสี่วนส่งเสรมิต่อการ
สรา้งแรงจูงใจใหเ้กดิความรกัความภาคภูมใิจในสถาบนัตลอดจนส่งผลต่อเน่ืองในการสรา้งคุณภาพ
ชวีติทีด่ใีนอนาคตเพราะสิง่เหล่าน้ีเป็นสว่นเกือ้กลูต่อการเรยีนรูข้องผูเ้รยีน 
 ข้อเสนอแนะสาํหรบัการวิจยัครัง้ต่อไป 
  1. ควรศึกษาเปรยีบเทียบความคิดเห็นของบุคลากรที่ทํางานอยู่ในมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยรีาชมงคลธญับุร ี
  2 . ควรศึกษาปจัจัยอื่นที่ เกี่ยวข้องกับการจัดดําเนินการด้านความปลอดภัย             
เพื่อพฒันาการจดัดําเนินการดา้นความปลอดภยัของมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุรใีหม้ี
ประสทิธภิาพมากขึน้ 

  3. ควรศึกษาการจดัดําเนินการด้านความปลอดภยัของมหาวทิยาลยัทัง้ภาครฐัและ
เอกชนเพือ่เพือ่เป็นขอ้มลูในการพฒันารปูแบบการจดัดาํเนินการดา้นความปลอดภยัของนกัศกึษา 
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ภาคผนวก ก 
เครือ่งมอืทีใ่ชใ้นการเกบ็ขอ้มลู 
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     ภาคผนวก ข 
หนงัสอืเชญิและรายชื่อผูเ้ชีย่วชาญทีต่รวจสอบความเทีย่งตรง 
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ภาคผนวก ค 
หนงัสอืขอความอนุเคราะหเ์ขา้เกบ็ขอ้มลูเพือ่การวจิยั 
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ภาคผนวก ง 
คา่อาํนาจจาํแนกและคา่ความเชื่อมัน่ของแบบสอบถาม
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คา่อาํนาจจาํแนก (Discrimination Power) ความคดิเหน็ต่อการจดัดาํเนินงานดา้นความปลอดภยั
ของมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุร ีเป็นรายขอ้ 
 
ดา้นอาคารสถานที ่

(ขอ้ที)่ 
คา่อาํนาจจาํแนก (t) ดา้นจราจร 

(ขอ้ที)่ 
คา่อาํนาจจาํแนก (t) 

1 3.18 13 4.00 
2 2.97 14 5.42 
3 2.51 15 4.62 
4 3.95 16 5.42 
5 2.14 17 3.48 
6 3.46 18 3.95 
7 2.50 19 4.46 
8 5.94 20 3.29 
9 3.32 21 3.51 
10 3.32 22 3.89 
11 2.55 23 6.31 
12 3.00   

 
 
ดา้นอาคารสถานที ่

(ขอ้ที)่ 
คา่อาํนาจจาํแนก (t) ดา้นจราจร 

(ขอ้ที)่ 
คา่อาํนาจจาํแนก (t) 

24 4.69 34 2.53 
25 4.69 35 4.24 
26 4.37 36 3.50 
27 4.46 37 3.32 
28 3.71 38 5.54 
29 4.27 39 3.71 
30 4.60 40 2.35 
31 4.00 41 1.77 
32 5.37 42 3.20 
33 5.37 43 2.53 
  44 2.00 

 

คา่ความเชื่อมัน่ของแบบสอบถามทัง้ฉบบั = 0.974 
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