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              การวิจัยคร้ังนี้มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาตนทุนทางเศรษฐศาสตรสวนบุคคลของนิสิตคณะเภสัช
ศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ปการศึกษา 2552 ทําการศึกษาโดยใชแบบสอบถามเก็บขอมูล
นิสิต คณะเภสัชศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ หลักสูตร 5 ป จํานวน 160 คน และ นิสิตคณะ
เภสัชศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  หลักสูตร 6 ป จํานวน 112 คน นําขอมูลมาวิเคราะหหา
คาเฉลี่ยเลขคณิต รอยละ และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
 
              ผลการศึกษาพบวา 
หลักสูตร 5 ป 
  ตนทุนทางเศรษฐศาสตรสวนบุคคล ของนิสิตคณะเภสัชศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิ
โรฒ หลักสูตร 5 ป ตลอดหลักสูตรเฉลี่ยตอคนเทากับ 719,907.96 บาท แบงเปนตนทุนที่เห็นแจงชัด 
เทากับ 465,479.14 บาท คิดเปนรอยละ 64.66 และตนทุนไมแจงชัดเทากับ 254,428.82 บาท คิดเปน  
รอยละ 35.34 
  ตนทุนทางเศรษฐศาสตรสวนบุคคลเฉลี่ยตอคนตอป ของนิสิตคณะเภสัชศาสตร มหาวิทยาลัย 
ศรีนครินทรวิโรฒ หลักสูตร 5 ป แบงเปนชั้นป ดังนี้ 
               นิสิตชั้นปที่ 1 มีตนทุนทางเศรษฐศาสตรสวนบุคคลเฉลี่ยตอคนตอป เทากับ 149,494.78 บาท 
แบงเปนตนทุนที่เห็นแจงชัด เทากับ 98,565.26 บาท คิดเปนรอยละ 65.93 และตนทุนไมแจงชัด เทากับ 
50,929.52 บาท คิดเปนรอยละ 34.07   
              นิสิตชั้นปที่ 2 มีตนทุนทางเศรษฐศาสตรสวนบุคคลเฉลี่ยตอคนตอป เทากับ 143,792.26 บาท 
แบงเปนตนทุนที่เห็นแจงชัด เทากับ 92,908.00 บาท คิดเปนรอยละ 64.61 และตนทุนไมแจงชัด เทากับ 
50,884.26 บาท คิดเปนรอยละ 35.39   
               นิสิตชั้นปที่ 3 มีตนทุนทางเศรษฐศาสตรสวนบุคคลเฉลี่ยตอคนตอป เทากับ 140,458.11 บาท 
แบงเปนตนทุนที่เห็นแจงชัด เทากับ 89,600.31 บาท คิดเปนรอยละ 63.79 และตนทุนไมแจงชัด เทากับ 
50,857.80 บาท คิดเปนรอยละ 36.21 
 นิสิตชั้นปที่ 4 มีตนทุนทางเศรษฐศาสตรสวนบุคคลเฉลี่ยตอคนตอป เทากับ 141,172.56 บาท 
แบงเปนตนทุนที่เห็นแจงชัด เทากับ 90,309.09 บาท คิดเปนรอยละ 63.97 และตนทุนไมแจงชัด เทากับ 
50,863.47 บาท คิดเปนรอยละ 36.03 



 นิสิตชั้นปที่ 5 มีตนทุนทางเศรษฐศาสตรสวนบุคคลเฉลี่ยตอคนตอป เทากับ 144,990.25 บาท 
แบงเปนตนทุนที่เห็นแจงชัด เทากับ 94,096.48 บาท คิดเปนรอยละ 64.90 และตนทุนไมแจงชัด เทากับ 
50,893.77 บาท คิดเปนรอยละ 35.10 
 
หลักสูตร 6 ป 
 ตนทุนทางเศรษฐศาสตรสวนบุคคล ของนิสิตคณะเภสัชศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทร 
วิโรฒ หลักสูตร 6 ป ตลอดหลักสูตรเฉลี่ยตอคน เทากับ 873,993.86 บาท แบงเปนตนทุนที่เห็นแจงชัด 
เทากับ 568,599.06 บาท คิดเปนรอยละ 65.06 และตนทุนไมแจงชัด เทากับ 305,394.80 บาท คิดเปน 
รอยละ 34.94 
 ตนทุนทางเศรษฐศาสตรสวนบุคคลเฉลี่ยตอคนตอป ของนิสิตคณะเภสัชศาสตร มหาวิทยาลัย 
ศรีนครินทรวิโรฒ หลักสูตร 6 ป แบงเปนชั้นป ดังนี้ 
 นิสิตชั้นปที่ 1 มีตนทุนทางเศรษฐศาสตรสวนบุคคลเฉลี่ยตอคนตอป เทากับ 147,418.86 บาท 
แบงเปนตนทุนที่เห็นแจงชัด เทากับ 96,505.81 บาท คิดเปนรอยละ 65.46 และตนทุนไมแจงชัด เทากับ 
50,913.05 บาท คิดเปนรอยละ 34.54 
              นิสิตชั้นปที่ 2 มีตนทุนทางเศรษฐศาสตรสวนบุคคลเฉลี่ยตอคนตอป เทากับ 143,970.19 บาท 
แบงเปนตนทุนที่เห็นแจงชัด เทากับ 93,084.51 บาท คิดเปนรอยละ 64.66 และตนทุนไมแจงชัด เทากับ 
50,885.68 บาท คิดเปนรอยละ 35.34   
               นิสิตชั้นปที่ 3 มีตนทุนทางเศรษฐศาสตรสวนบุคคลเฉลี่ยตอคนตอป เทากับ 142,852.00 บาท 
แบงเปนตนทุนที่เห็นแจงชัด เทากับ 91,975.20 บาท คิดเปนรอยละ 64.38 และตนทุนไมแจงชัด เทากับ 
50,876.80 บาท คิดเปนรอยละ 35.62 
 นิสิตชั้นปที่ 4 มีตนทุนทางเศรษฐศาสตรสวนบุคคลเฉลี่ยตอคนตอป เทากับ 143,871.29 บาท 
แบงเปนตนทุนที่เห็นแจงชัด เทากับ 92,986.40 บาท คิดเปนรอยละ 64.63 และตนทุนไมแจงชัด เทากับ 
50,884.89 บาท คิดเปนรอยละ 35.37 
 นิสิตชั้นปที่ 5 มีตนทุนทางเศรษฐศาสตรสวนบุคคลเฉลี่ยตอคนตอป เทากับ 144,439.40 บาท 
แบงเปนตนทุนที่เห็นแจงชัด เทากับ 93,550.00 บาท คิดเปนรอยละ 64.77 และตนทุนไมแจงชัด เทากับ 
50,889.40 บาท คิดเปนรอยละ 35.23 
 นิสิตชั้นปที่ 6 มีตนทุนทางเศรษฐศาสตรสวนบุคคลเฉลี่ยตอคนตอป เทากับ 151,442.12 บาท 
แบงเปนตนทุนที่เห็นแจงชัด เทากับ 100,497.14 บาท คิดเปนรอยละ 66.36 และตนทุนไมแจงชัด เทากับ 
50,944.98 บาท คิดเปนรอยละ 33.64 
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 Objective of this research is study about personal economics cost of Pharmacy student of 
Srinakharinwirot University in academic year 2552 by using a questionnaire to collect the data from 
160 Pharmacy students in Srinakharinwirot University 5 years program and 112 Pharmacy students in 
Srinakharinwirot University 6 years program. And analysis data to find mean, percentage, and 
standard deviation (S.D.).  
 
5 years program 
 Personal economics cost of Pharmacy student of Srinakharinwirot University 5 years 
program for a complete program per person is 719,907.96 Baht compose of explicit cost 465,479.14 
Baht (64.66%) and implicit cost 254,428.82 Baht (35.34%) 
 Average personal economics cost per person per year of Pharmacy student of 
Srinakharinwirot University 5 years program in each year are follow this: 
 First year student (freshman), average personal economics cost per person per year is 
149,494.78 Baht compose of explicit cost 98,565.26 Baht (65.93%) and implicit cost 50,929.52 Baht 
(34.07%) 
 Second year student (sophomore), average personal economics cost per person per year is 
143,792.26 Baht compose of explicit cost 92,908.00 Baht (64.61%) and implicit cost 50,884.26 Baht 
(35.39%) 
 Third year student (junior), average personal economics cost per person per year is 
140,458.11 Baht compose of explicit cost 89,600.31 Baht (63.79%) and implicit cost 50,857.80 Baht 
(36.21%) 
 Forth year student (senior), average personal economics cost per person per year is 
141,172.56 Baht compose of explicit cost 90,309.09 Baht (63.97%) and implicit cost 50,863.47 Baht 
(36.03%) 
 Fifth year student, average personal economics cost per person per year is 144,990.25 Baht 
compose of explicit cost 94,096.48 Baht (64.90%) and implicit cost 50,893.77 Baht (35.10%) 



6 years program 
 Personal economics cost of Pharmacy student of Srinakharinwirot University 6 years 
program for a complete program per person is 873,993.86 Baht compose of explicit cost 568,599.06 
Baht (65.06%) and implicit cost 305,394.80 Baht (34.94%) 
 Average personal economics cost per person per year of Pharmacy student of 
Srinakharinwirot University 6 years program in each year are follow this: 
 First year student (freshman), average personal economics cost per person per year is 
147,418.86 Baht compose of explicit cost 96,505.81 Baht (65.46%) and implicit cost 50,913.05 Baht 
(34.54%) 
 Second year student (sophomore), average personal economics cost per person per year is 
143,970.19 Baht compose of explicit cost 93,084.51 Baht (64.66%) and implicit cost 50,885.68Baht 
(35.34%) 
 Third year student (junior), average personal economics cost per person per year is 
142,852.00 Baht compose of explicit cost 91,975.20 Baht (64.38%) and implicit cost 50,876.80 Baht 
(35.62%) 
 Forth year student (senior), average personal economics cost per person per year is 
143,871.29 Baht compose of explicit cost 92,986.40 Baht (64.63%) and implicit cost 50,884.89 Baht 
(35.37%) 
 Fifth year student, average personal economics cost per person per year is 144,439.40 Baht 
compose of explicit cost 93,550.00 Baht (64.77%) and implicit cost 50,889.40 Baht (35.23%) 
 Sixth year student, average personal economics cost per person per year is 151,442.12 Baht 
compose of explicit cost 100,497.14 Baht (66.36%) and implicit cost 50,944.98 Baht (33.64%) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ประกาศคุณูปการ 
 

             สารนิพนธฉบับนี้สําเร็จสมบูรณไดดวยดีเพราะผูวิจัยไดรับความกรุณาอยางยิ่งจาก   อาจารย
ไมตรี อภิพัฒนะมนตรี ที่ปรึกษาสารนิพนธ  และรองศาสตราจารย ดร.ออทิพย ราษฎรนิยม อาจารย ดร.
รัชพันธุ  เชยจิตร กรรมการสอบสารนิพนธ ทานไดเสียสละเวลาอันมีคาเพื่อใหคําปรึกษาแนะนําใน
งานวิจัยนี้ทุกขั้นตอน ผูวิจัยขอกราบขอบพระคุณอยางสูงไว ณ โอกาสนี้ 
 ขอกราบขอบพระคุณ  ผู อํานวยการและเจาหนาที่ของสํานักงานบริหารกิจการหอพัก 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ   เจาหนาที่คณะเภสัชศาสตรมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ที่
ใหขอมูล และอํานวยความสะดวกในการแจกแบบสอบถาม ทําใหงานวิจัยสําเร็จลุลวงไปไดดวยดี 

และสุดทายนี้ขอกราบขอบพระคุณ จาสิบเอกสุรพล ดวงวิเศษ นางชลอ ดวงวิเศษ บิดาและ
มารดาของขาพเจา และทุกๆ คนในครอบครัว รวมทั้งเพื่อนรวมหองเรียน ที่ใหทั้งกําลังกายและกําลังใจ
ที่ดีเยี่ยมตลอดระยะเวลาที่ศึกษาและทํางานวิจัย 

คุณคาอันพึงมีจากสารนิพนธฉบับนี้ ผูวิจัยขอมอบเปนเครื่องบูชาพระคุณบิดา มารดา ครู
อาจารย ผูประสิทธิประสาทวิชาความรูและวางรากฐานการศึกษาแกผูวิจัย 
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บทที่ 1 
บทนํา 

 
ภูมิหลัง 
             การศึกษาเปนเครื่องมือ และรากฐานอันสําคัญในการพัฒนาประเทศ ทั้งทางดานเศรษฐกิจ 
การเมือง สังคม และวัฒนธรรม ทั้งนี้เพราะการพัฒนาประเทศในดานตางๆ จําเปนตองอาศัยคนเปน
ปจจัยสําคัญในการคิดคนวิทยาการ และเทคโนโลยีใหมๆ เปนการชวยเพิ่มผลผลิต และยกระดับความ
เปนอยูสวนรวม ดังนั้นการศึกษาอาจจัดไดวาเปนกระบวนการหนึ่งที่เปนปจจัยสําคัญในการพัฒนา
ทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพดีขี้น (รังสรรค ธนะพรพันธุ. 2519: 1)   

การศึกษาทางเภสัชกรรม เปนการศึกษาอีกแขนงหนึ่งที่มีบทบาทสําคัญตอการพัฒนาประเทศ ผู
ที่ศึกษาจบออกมาเปนเภสัชกรมีหนาที่ใหคําแนะนําและดูแลการใชยาของประชาชน ผลิตยาเพื่อใชใน
การบําบัดรักษา ตลอดจนมีบทบาทในการบริการวิชาการและปกปองคุมครองผูบริโภคในดานยาและ
สุขภาพ ดังปรัชญาแหงวิชาชีพเภสัชกรรมที่วา “จะพึงยึดสุขภาพและสวัสดิภาพในการใชยาของผูปวย
และสาธารณชนเปนอันดับแรก โดยจะบริหาร-บริการ-ควบคุม-คุมครองสิทธิประโยชนของผูปวย/
ผูบริโภคดานยาและสุขภาพอยางทั่วถึง พรอมดวยจริยธรรมแหงวิชาชีพเภสัชกรรม” (สภาเภสัชกรรม. 
2552: ออนไลน) 

ในอดีตประเทศไทยตกอยูในภาวะขาดแคลนเภสัชกร รวมทั้งการกระจายเภสัชกรที่มีอยูใน
ภูมิภาคตางๆ ของประเทศไมเหมาะสม สําหรับการใหบริการสุขภาพและการคุมครองผูบริโภค 
ดานสาธารณสุข อีกทั้งไมเอื้ออํานวยตอการพัฒนาอุตสาหกรรมยาใหมีคุณภาพและไปสูจุดที่พึ่งตนเอง
ได ดังนั้นในป 2527 คณะรัฐมนตรีจึงไดมีมติใหผูเขาศึกษาในคณะเภสัชศาสตร มหาวิทยาลัยของรัฐ 
เปนคูสัญญากับรัฐโดยมีขอผูกพันวาเมื่อสําเร็จการศึกษาแลวจะตองปฏิบัติราชการ ณ สถานที่ที่ไดรับ
การจัดสรรเปนเวลาไมตํ่ากวา 2 ป โดยรัฐไดเร่ิมการจัดสรรผูที่สําเร็จการศึกษาภายใตมติคณะรัฐมนตรี
ดังกลาวมาตั้งแตป 2532 มาตรการดังกลาวไดชวยแกไขปญหาการกระจายตัวของเภสัชกรไดในระดับ
หนึ่ง อยางไรก็ดีมาตรการดังกลาวมิไดแกปญหาเรื่องจํานวนเภสัชกรซึ่งยังขาดแคลนอยูอีกมาก  ดังนั้น
จึงมีการจัดตั้งคณะเภสัชศาสตรทั้งของรัฐและเอกชนขึ้นมาอีกหลายแหง (กรแกว จันทภาษา, รักษวร  
ใจสะอาด, นุศราพร เกษสมบูรณ: 2550. 14) ในปจจุบันมีจํานวนของคณะเภสัชศาสตรทั้งสิ้น 14 สถาบัน 
ไดแกจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหิดล มหาวิทยาลัยเชียงใหม มหาวิทยาลัยขอนแกน 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร มหาวิทยาลัยนเรศวร มหาวิทยาลัยศิลปากร มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ มหาวิทยาลัยรังสิต มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิม
พระเกียรติ มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ และมหาวิทยาลัยสยาม 

 



2 
 

ปจจุบันสถานการณกําลังคนดานสุขภาพ ยังเปนวิกฤตปญหาที่สําคัญของระบบสุขภาพของ
ประเทศ โดยเฉพาะอยางยิ่งปญหาดานจํานวนที่บุคคลากรที่ไมเพียงพอ สัดสวนประชากรตอเภสัชกรยัง
อยูในอัตราที่สูง ในป 2530 มีอัตราสวนประชากรตอเภสัชกร 14,800 ตอ 1 คน  ป 2540 มีอัตราสวน
ประชากรตอเภสัชกร 10,178 ตอ 1 คน และในป 2549 มีอัตราสวนประชากรตอเภสัชกร 7,862 ตอ 1 คน  
(สํานักปลัดกระทรวงสาธารณสุข. 2552: ออนไลน) ถึงแมจํานวนเภสัชกรมีจํานวนเพิ่มขึ้นอยางตอเนื่อง  

 

ตาราง 1  แสดงจํานวนเภสัชกรผูไดรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพเภสัชกรรม ในแตละป 
 

ป  

ในปจจุบนัมีเภสัชกร 
เปนจํานวน  

  

จํานวนเภสัชกร 
ผูขึ้นทะเบียนในแตละป  

  

แบงไดเปน ผูที่จบการศึกษาจาก 

มหาวิทยาลัย
รัฐบาล 

มหาวิทยาลัย
เอกชนหรือ 
มหาวิทยาลัย
ตางประเทศ 

2538 10,503 670 585 85 

2539 11,227 724 621 103 

2540 11,939 712 629 83 

2541 12,633 694 630 64 

2542 13,518 885 729 156 

2543 14,472 954 806 148 

2544 15,507 1,035 868 167 

2545 16,735 1,228 914 269 

2546 17,903 1,168 965 203 

2547 18,893 990 829 161 

2548 20,035 1,142 974 178 

2549 21,238 1,203 975 228 

2550 22,436 1,198 985 213 

2551 22,733 1,183 991 192 

2552 24,410       

ขอมูลปรับปรุง ณ วนัที่ 14 พฤษภาคม 2552 

ที่มา : สภาเภสชักรรม. (2552). จํานวนเภสชักรผูไดรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพเภสัชกรรมในแตละป. 
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จากตารางที่ 1 พบวา  จํานวนเภสัชกรผูไดรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพเภสัชกรรมมีจํานวน
เพิ่มขึ้นทุกๆ ป จะเห็นไดวาในป พ.ศ. 2538  มีเภสัชกรผูไดรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพเภสัชกรรม
จํานวน 10,503 คน และในป 2552 มีเภสัชกรผูไดรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพเภสัชกรรมจํานวน 
24,410 คน เพิ่มขึ้นจากปพ.ศ. 2538 จํานวน 13,907 คน  

นิสิตที่เรียนจบคณะเภสัชศาสตร ถาไมเลือกงานแลวถือวาจะไมมีการตกงาน  เนื่องจากเภสัชกร
สามารถเขาทํางาน ไดหลากหลาย เชน เภสัชกรโรงพยาบาล เภสัชกรอุตสาหกรรม เภสัชกรชุมชน เภสัช
กรประจํารานขายยาทํางานในรานยาชุมชน เภสัชกรการตลาด เจาหนาที่คุมครองผูบริโภค รับราชการ
ตาง ๆ และอาจารยในมหาวิทยาลัย  

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒเปนสถาบันการศึกษาเภสัชศาสตรลําดับที่ 9 และเปนสวนหนึ่ง
ของโครงการพัฒนามหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ จังหวัดนครนายก ไดรับอนุมัติให
ดําเนินการจากคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 19 กุมภาพันธ พ.ศ. 2535 โดยเปนมหาวิทยาลัยของรัฐบาลลําดับ
ตนๆ ที่มีการเปดการสอนหลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิตการบริบาลทางเภสัชกรรม 6 ป (คณะเภสัช
ศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ. 2552: ออนไลน) จากตารางที่ 2 แสดงใหเห็นวาจํานวนบัณฑิตที่
สําเร็จการศึกษา ปการศึกษา 2548-2550 รอยละของบัณฑิตระดับปริญาตรีที่ไดงานทํา และประกอบ
อาชีพอิสระภายใน 1 ป คิดเปนรอยละ 100.00 ของบัณฑิตทั้งหมด (ไมรวมผูศึกษาตอ) 

 
ตาราง 2 แสดงจํานวนบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษา จํานวนของผูมีงานทําของผูที่สําเร็จการศึกษา 
      ปการศึกษา 2548-2550 

หนวย : คน 

ผลการดําเนินงานคณะเภสัชศาสตร ปการศึกษา 
2548 2549 2550 

จํานวนบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาทั้งหมด 42 58 103 
จํานวนบัณฑิตที่ไดงานทําแลวภายใน 1 ป นับจากวันที่สําเร็จการศึกษา 40 55 97 
จํานวนบัณฑิตที่มีกิจการเปนของตัวเองที่มรีายไดประจํา ภายใน 1 ป นับจาก
วันที่สําเร็จการศึกษา 

- - - 

จํานวนบัณฑิตที่ศึกษาตอระดับบัณฑิตศกึษา ภายใน 1 ป นับจากวนัที่สําเร็จ
การศึกษา 

2 2 6 

จํานวนบัณฑิตที่ตอบแบบสอบถามทั้งหมด(ไมนับรวมผูศกึษาตอ) 40 55 91 
รอยละของบัณฑิตระดับปรญิญาตรทีี่ไดงานทํา และประกอบอาชีพอิสระ
ภายใน 1 ป 

95.24 94.83 94.17 

ที่มา : คณะเภสัชศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ. (2550). รายงานประเมินตนเอง(SAR)  
          คณะเภสัชศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ. 
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  จากขอมูลขางตน ผูวิจัยสนใจที่จะศึกษาตนทุนทางเศรษฐศาสตรสวนบุคคลของนิสิต ที่ศึกษา
ในคณะเภสัชศาสตร  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ เพื่อเปนขอมูลสําหรับนักเรียนที่กําลังจะเลือก
ศึกษาตอในคณะเภสัชศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  

 

ความมุงหมายของการวิจัย 
 เพื่อศึกษาตนทุนทางเศรษฐศาสตรสวนบุคคลของนิสิตคณะเภสัชศาสตร มหาวิทยาลัย                          
ศรีนครินทรวิโรฒ ปการศึกษา 2552  
 

ความสําคัญของการวิจัย 
1. ดานผูเรียน 

ทําใหทราบตนทุนทางเศรษฐศาสตรสวนบุคคลทางตรงรวม และตนทุนทางเศรษฐศาสตรสวน
บุคคลทางออมรวม ของนิสิตคณะเภสัชศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ซ่ึงจะเปนประโยชนตอ
ผูปกครอง และนักเรียนที่สนใจจะเขาศึกษาตอในคณะเภสัชศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒใน
การประเมินกําลังความสามารถทางการเงินของตนเองกอนตัดสินใจเลือกเรียนตอ 
2. ดานสถาบนั 

ขอมูลที่ไดจากการวิเคราะหคาใชจายสวนบุคคลของนิสิตคณะเภสัชศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนค
รินทรวิโรฒ สามารถนําไปใชใหเกิดประโยชนกับหนวยงาน หรือสถาบัน เชน เพื่อใชเปนขอมูล
ประกอบในการพิจารณาจัดสรรเงินทุนใหแก ผูที่มีผลการเรียนดีแตขาดแคลนทุนทรัพยที่สนใจใน
การศึกษาคณะเภสัชศาสตร ใหเหมาะสมกับความจําเปนได  
 

ขอบเขตของการวิจัย 
 ในการศึกษาตนทุนทางเศรษฐศาสตรสวนบุคคลของนิสิตคณะเภสัชศาสตร มหาวิทยาลัยศรี 
นครินทรวิโรฒ  

1. การวิจัยคร้ังนี้ ใชขอมูลแบบภาคตัดขวาง (Cross- sectional data)  ซ่ึงเปนขอมูลที่เก็บ
รวบรวม ณ เวลาใดเวลาหนึ่ง(ดวงใจ วีสกุล  และคณะ. 2545: 199) โดยรวบรวมขอมูลจากนิสิตคณะ
เภสัชศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ปการศึกษา 2552  ซ่ึงไดเก็บขอมูลในระหวางวันที่ 18 
สิงหาคม 2552 ถึง 31 สิงหาคม 2552 

กลุมประชากรที่ใชในการวิจยัคือ นิสิตคณะเภสัชศาสตร ประกอบดวย 2 หลักสูตร ไดแก 
1) หลักสูตรเภสชัศาสตรบัณฑติ 5 ป คือนิสิตชั้นปที่ 1-5  ที่ศึกษาในปการศึกษา 2552 

จํานวน 267 คน  
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2) หลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต (บริบาลทางเภสัชกรรม) 6 ป คือนิสิตคณะเภสัช   
       ศาสตร ช้ันปที่ 1-6 ที่ศึกษาในปการศึกษา 2552 จํานวน 155 คน 

 2. กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย คือนิสิตคณะเภสัชศาสตร ประกอบดวย 2 หลักสูตร คือ 
หลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต 5 ป และหลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต (บริบาลทางเภสัชกรรม) 6 ป โดย
ใชวิธีการคํานวณขนาดตัวอยางตามแบบของยามาเน (Yamane. 1973: 725) ที่ระดับความเชื่อมั่น 95%  
ความคลาดเคลื่อน 5 %  ไดจํานวนดังนี้ 

1) หลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต 5 ป คือนิสิตชั้นปที่ 1-5  ที่ศึกษาในปการศึกษา 2552 
จํานวน 160 คน  

2)  หลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต (บริบาลทางเภสัชกรรม) 6 ป คือนิสิตคณะเภสัช   
       ศาสตร ช้ันปที่ 1-6 ที่ศึกษาในปการศึกษา 2552 จํานวน 112 คน 

         

นิยามศัพทเฉพาะ  
 1. ตนทุนทางเศรษฐศาสตร (Economic Cost) หมายถึง คาใชจายทั้งหมดที่เกิดขึ้นเนื่องจาก

การศึกษา ประกอบดวยตนทุนที่เห็นแจงชัด (Explicit Cost) และตนทุนไมแจงชัด (Implicit Cost) 
 2. ตนทุนทางเศรษฐศาสตรสวนบุคคลของนิสิตที่เรียนคณะเภสัชศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนคริ

นทรวิโรฒ หมายถึง ตนทุนที่เกิดขึ้นกับนิสิตคณะเภสัชศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ จําแนก
ออกไดเปน 2 ประเภทคือ ตนทุนที่เห็นแจงชัด (Explicit Cost) และตนทุนไมแจงชัด (Implicit Cost) 

 3. ตนทุนที่เห็นแจงชัด (Explicit Cost) หมายถึง ตนทุนที่เกิดขึ้นตอนิสิตโดยตรง และสามารถ
ประเมินออกมาเปนตัวเงินได ถือเปนตนทุนสวนบุคคลที่นิสิตตองสูญเสียไประหวางที่ศึกษาในคณะ
เภสัชศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ตั้งแตเขาเรียนจนจบการศึกษา ซ่ึงแบงออกเปน 2 ประเภท 
คือ 
 3.1. คาใชจายทางการศึกษา หมายถึงคาใชจายที่เกี่ยวของกับการศึกษาที่นิสิตจายใหกับ
มหาวิทยาลัยโดยตรง ไดแก คาธรรมเนียมการศึกษา 
 3.2. คาใชจายสวนบุคคล หมายถึง คาใชจายสวนตัวที่นิสิตจายไประหวางศึกษาตลอด
หลักสูตร ไดแก คาอาหารและเครื่องดื่ม คาที่พักอาศัย คายานพาหนะ คาเครื่องแตงกาย คารักษาพยาบาล 
คาบันเทิง สันทนาการ คาใชจายเบ็ดเตล็ด คากิจกรรมของมหาวิทยาลัย และคาอุปกรณการศึกษา 
 4. ตนทุนไมแจงชัด (Implicit Cost) หมายถึง ตนทุนทางออมสวนบุคคล หรือตนทุนคาเสีย
โอกาส (Opportunity Cost) อันเนื่องมาจากการศึกษา ซ่ึงคํานวณจากรายไดที่นิสิตไดรับถาไมไดศึกษา
ตอ ซ่ึงประกอบดวย 2 ประเภท ไดแก 
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 4.1. คาเสียโอกาสจากรายไดคาจางที่นิสิตควรไดรับจากการทํางาน แตตองเสียไปเพื่อใช
เวลาศึกษาในระดับปริญญาตรีหลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต 5 ป และหลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต 
(บริบาลทางเภสัชกรรม) 6 ป ตั้งแตตนจนจบหลักสูตร  
 4.2. คาเสียโอกาสจากผลตอบแทนดอกเบี้ยเงินฝากของตนทุนหรือเงินทุน ที่นิสิตเสียไปใน
ระหวางศึกษาในระดับปริญญาตรีหลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต 5 ป และหลักสูตรเภสัช ศาสตรบัณฑิต
(บริบาลทางเภสัชกรรม) 6 ป ตั้งแตตนจนจบหลักสูตร  
 5.  นิสิต หมายถึง นิสิตระดับปริญญาตรี คณะเภสัชศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ   
ปการศึกษา 2552    แบงออกเปน 2 หลักสูตร คือ 
 5.1 หลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต คือนิสิตชั้นปที่ 1 ถึง ช้ันปที่ 5 ใชระยะเวลาศึกษาตลอด
หลักสูตร 5ป   
 5.2 หลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต (บริบาลทางเภสัชกรรม)นิสิตชั้นปที่ 1 ถึง ช้ันปที่ 6  ใช
ระยะเวลาศึกษาตลอดหลักสูตร 6 ป   
 ในงานวิจัยคร้ังนี้คําวาหลักสูตร 5 ป หมายถึง หลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต และคําวา 
หลักสูตร 6 ป หมายถึงหลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต (บริบาลทางเภสัชกรรม) 
 6.  รายไดจากเงินอุปการะตอเดือน หมายถึง เงินที่นิสิตไดรับจากบิดามารดา หรือผูปกครอง 
สําหรับไวใชจายในชีวิตประจําวัน สวนรายจายที่มีราคาแพง เชน เครื่องคอมพิวเตอร เครื่องบันทึกเสียง 
เครื่องเลนเพลง เครื่องพร้ินเตอร หนังสือตําราตางประเทศ คายานพาหนะไป-กลับภูมิลําเนาเดิม เปนตน 
นิสิตสามารถเบิกรายจายสวนนี้เพิ่มจากบิดา มารดา หรือผูปกรองได 
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กรอบแนวความคิดในการวิจัย 
 

 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบ 1 กรอบแนวความคิดในการวิจัย 
 

ตนทุนสวนทางเศรษฐศาสตรสวนบุคคลของนิสิตคณะเภสัชศาสตรมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
       1. ตนทุนท่ีเห็นแจงชัด (Explicit Cost) ประกอบดวย 
  1.1. คาใชจายทางการศึกษา หมายถึงคาใชจายที่เกี่ยวของกับการศึกษาทีน่ิสิตจายใหกบั
มหาวิทยาลัยโดยตรง ไดแก คาธรรมเนียมการศึกษา 
       1.2. คาใชจายสวนบุคคล หมายถึง คาใชจายสวนตวัที่นสิิตจายไประหวางศึกษาตลอด
หลักสูตร ไดแก คาอาหารและเครื่องดื่ม คาที่พักอาศัย คายานพาหนะ คาเครื่องแตงกาย  
คารักษาพยาบาล คาบันเทิง สันทนาการ คาใชจายเบ็ดเตล็ด คากิจกรรมของมหาวิทยาลัย  
และคาอุปกรณการศึกษา 
 
       2. ตนทุนไมแจงชดั (Implicit Cost) ประกอบดวย 
   2.1. คาเสียโอกาสจากคาจางที่นิสิตควรไดรับจากการทํางาน แตตองเสยีไปเพื่อใชเวลา
ศึกษาในระดับปริญญาตรีหลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต 5 ป และหลักสตูรเภสัชศาสตรบัณฑิต 
(บริบาลทางเภสัชกรรม) 6 ป ตั้งแตตนจนจบหลักสูตร  
 2.2. คาเสียโอกาสจากผลตอบแทนดอกเบีย้เงินฝากของตนทุนหรือเงนิทุน ที่นิสิตเสีย
ไปในระหวางศึกษาในระดับปริญญาตรีหลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต 5 ป และหลักสตูรเภสัชศา
สตรบัณฑิต(บริบาลทางเภสัชกรรม) 6 ป ตั้งแตตนจนจบหลักสูตร 
 

 
1. ตนทุนทางเศรษฐศาสตรสวนบุคคล 
2. ตนทุนทางเศรษฐศาสตรสวนบุคคลเฉลี่ยตอคนตอป 

 



8 
 

บทที่ 2 
เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ 

 
 ในการวิจัยคร้ังนี้ ผูวิจยัไดศกึษาเอกสารและงานวจิัยที่เกี่ยวของ และไดนําเสนอตามหัวขอ 
ตอไปนี ้
                1. คณะเภสัชศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  
             2. ทฤษฎีทุนมนษุย  
             3. แนวคิดเกีย่วกับตนทุนทางเศรษฐศาสตร 
             4. แนวคิดเกีย่วกับคาใชจายทางการศึกษา 
             5. งานวิจยัที่เกีย่วของ 
 

1.  คณะเภสัชศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  
คณะเภสัชศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ มีหนาที่รับผิดชอบในการผลิตบุคลากรสาขา

เภสัชศาสตร คือ "เภสัชกร" อันเปนการตอบสนองนโยบายรัฐบาลในการแกไขปญหาการขาดแคลน
เภสัชกรของประเทศ  คณะเภสัชศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒเปนสถาบันการศึกษาเภสัช
ศาสตรลําดับที่ 9 และเปนสวนหนึ่งของโครงการพัฒนามหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ จังหวัด
นครนายก ไดรับอนุมัติใหดําเนินการจากคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 19 กุมภาพันธ พ.ศ. 2535 (คณะเภสัช
ศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ : 2551.1) 

คณะเภสัชศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ เปดสอน 2 หลักสูตร ประกอบดวย 
             1. หลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต  

เปนหลักสูตร 5 ประยะเวลาศึกษา 5 ป เนนองคความรูดานผลิตภัณฑยา(Product-oriented) ซ่ึง
เตรียมนิสิตใหมีความรูและทักษะที่สามารถปฏิบัติงานในฐานะเภสัชกรไดในทุกสาขา เชน การจายยา
และการดูแลผูปวยในการใชยาอยางเหมาะสมทั้งในสถานพยาบาลและรานยา งานการผลิตและควบคุม
คุณภาพยาในโรงงานยา งานการใหขอมูลทางยาแกบุคลากรทางการแพทย งานคุมครองผูบริโภค เชน 
สํานักงานสาธารณสุขจังหวัด และสํานักงานคณะกรรมการอาหารและยา เปนตน  
             2. หลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต (การบริบาลทางเภสัชกรรม)  

หลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต (บริบาลทางเภสัชกรรม) ระยะเวลาศึกษา 6 ป โดยมีฐานการสราง
หลักสูตรมาจากหลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต พ.ศ. 2539 สาขาเภสัชกรรมคลินิก เพื่อเนนการผลิตเภสัช
กรที่มีความรูและความสามารถพรอมแกการปฏิบัติงานบริบาลทางเภสัชกรรม โดยมีการเพิ่มความรูทาง
คลินิก การวิเคราะหและแกไขปญหาเกี่ยวกับการใชยาอยางเปนระบบ และกระบวนการคิดตัดสินใจและ
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การปฏิบัติงานรวมกับสหสาขาวิชาชีพที่มีประสิทธิภาพ หลักสูตรไดเนนกระบวนการศึกษาดวยตนเอง
เพื่อสรางแนวคิดการศึกษาตลอดชีวิต อีกทั้งยังเนนการฝกปฏิบัติงานบริบาลทางเภสัชกรรมซึ่งมีตั้งแต
การศึกษาในชั้นปที่ 5  และการฝกปฏิบัติงานอยางเขมในปการศึกษาที่ 6 อันจะเปนการเพิ่มศักยภาพและ
ความพรอมในการดูแลผูปวยของนิสิตกอนจบการศึกษาเพื่อใหสอดคลองกับความตองการของผูปวย
และสังคม ในปจจุบันงานการบริบาลทางเภสัชกรรมมีความสําคัญตอการเพิ่มบทบาท และความ
รับผิดชอบของเภสัชกรในการดูแลผูปวยดานการใชยาใหไดประสิทธิภาพ มีความปลอดภัยและสะดวก 
ซ่ึงถือเปนความตองการของผูปวยและสังคมโดยรวม 
วัตถุประสงคของหลักสูตร เพื่อผลิตบัณฑติที่มีคุณลักษณะดังนี ้

1. มีความรูความชํานาญทั้งดานทฤษฎี และมีความสามารถในการปฏิบัติในวิชาชีพเภสัชกรรม 
จนสามารถเปนที่พึ่งทางยาแกประชาชนและบุคลากรทางสาธารณสุข รวมทั้งสามารถประยุกตใชความรู
เพื่อพัฒนาสุขภาพอนามัยของประชาชนอยางมีประสิทธิภาพ 

2. มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับเภสัชภัณฑ ตั้งแตการวิจัยพัฒนา การผลิต การควบคุมคุณภาพ
การกระจาย การจัดสง การจัดเก็บ และการนําไปใชอยางถูกตองและปลอดภัย 

3. สามารถนําความรูมาประยุกตใชใหเกิดประโยชนสูงสุดแกผูปวย โดยสามารถคิดวิเคราะห 
แกไขและปองกันปญหาเกี่ยวกับการใชยา การใหคําแนะนําและตัดสินใจอยางมีเหตุผล เพื่อตอบสนอง
ความตองการดานการใชยาของผูปวยไดอยางครบถวน 

4. เปนผูที่มีประสบการณ ความสามารถ ทักษะ และความเชี่ยวชาญเฉพาะสาขาเพิ่มขึ้น 
                4.1.สาขาการบริบาลทางเภสัชกรรมมุงเนนการพัฒนานิสิตใหมีทักษะในงานบริบาลทางเภสัช
กรรมที่สามารถนําไปใชดูแลการใชยาในผูปวย เพื่อนําไปสูการใชยาที่ถูกตองเหมาะสม ทําใหเกิดผล
ตรงตามวัตถุประสงคของการใชยา 
                4.2 สาขาเทคโนโลยีเภสัชภัณฑมุงเนนการพัฒนานิสิตใหมีทักษะในงานการผลิต ควบคุม
คุณภาพ วิจัยและพัฒนาเภสัชภัณฑ เครื่องสําอางและผลิตภัณฑสุขภาพ จากสารสังเคราะหและ
ธรรมชาติ รวมทั้งสามารถบูรณาการความรูและประยุกตใช เพื่อนําไปสูการพัฒนาอุตสาหกรรมยาใหได
มาตรฐานสากล 

5. มีคุณสมบัติและทักษะของการเปนผูประกอบวิชาชีพที่มีความรอบรู เปนผูนําที่ใหเกียรติและ
คํานึงถึงผูรับบริการ มีทัศนคติที่ดีตอวิชาชีพ มีความรับรูหรือคาดการณไวตอการเปลี่ยนแปลงในอนาคต 
และสามารถเปนผูนําการเปลี่ยนแปลงวิชาชีพได โดยมีเอกลักษณะเปนเภสัชกรที่มีความสามารถเพื่อ
สุขภาพของปวงชน 

6. มีคุณธรรม จริยธรรม มีความยึดมั่นในจรรยาบรรณแหงวิชาชีพ และมีความรับผิดชอบตอ
สังคมตลอดจนมีเจตคติที่ดีตอวิชาชีพ มีมนุษยสัมพันธอันดีสามารถปฏิบัติงานรวมกับบุคลากรทางการ
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แพทยและสาธารณสุขอื่น ๆ เพื่อใหการสงเสริมสุขภาพ การปองกันโรค และการรักษาพยาบาลผูปวยให
มีประสิทธิภาพสูงสุด 

7. เปนผูที่มีความคิดริเร่ิมสรางสรรค ตระหนักถึงความสําคัญของการเรียนรูดวยตนเอง มีความ
ตื่นตัวตอพัฒนาการทางวิชาการและวิชาชีพ หมั่นแสวงหาความรูเพิ่มเติมอยูเสมอ 

 

2. ทฤษฎีทุนมนุษย (Human Capital Approach) 
 การศึกษา คือขบวนการผลิตที่ชวยเปลี่ยนแปลงใหมนุษยมีคุณภาพดีขึ้นเปรียบเสมือนเครื่องจักร
ที่ผลิตสินคาเพื่อเปนวัตถุดินในขบวนการผลิตตอไป การศึกษาผลิตทุนมนุษยซ่ึงจะเปนวัตถุดิบที่
กอใหเกิดสินคาและการบริหารอีกทอดหนึ่งคําวาทุนในทางเศรษฐศาสตรมีความหมาย 2 ประการ คือ
ทุนอาจหมายถึงเงินทุนซึ่งใชไปในการลงทุนตางๆ หรืออาจหมายถึงเครื่องจักรที่สามารถกอใหเกิด
สินคาและบริการตางๆ ตอไป คําวาทุนมนุษย (Human Capital) จึงมีความหมายถึง คนซึ่งไดรับ
การศึกษาใหมีความรูในการผลิตอยางมีประสิทธิภาพ การศึกษาจึงเปนการลงทุนสรางทุนมนุษยขึ้นมา 
คือทําใหมนุษยมีความรูที่จะกอใหเกิดรายไดเพิ่มขึ้นในอนาคต การลงทุนในทุนมนุษยเปาหมายหลัก
ของผูลงทุนสวนใหญคือ ตองการเพิ่มความรู ความสามารถ ประสบการณเพื่อนําไปใชในการหางานทํา 
(Employment) และเพิ่มผลผลิตสวนเพิ่ม (Productivity)  และพลังในการหารายได (Earning Power) 
หรือเปนนักศึกษาที่ยอมรับในสังคมทําใหเขามีความสุข อ่ิมเอิบใจ หรือไดรับอรรถประโยชน (Utility) 
จากการลงทุนดวย ดังนั้น การลงทุนในการศึกษาในสวนที่เปนการสรางรายได ถือวาเปนการลงทุน 
(Invesment) แตในสวนที่เขาไดรับความสุขหรือไดรับอรรถประโยชน เรียกวาการบริโภค 
(Consumption) การลงทุนในการศึกษาจึงเปนการลงทุนและการบริโภค (บุญคง หันจางสิทธิ์.  
2543: 187-188) 

 ทุนมนุษย มีลักษณะพิเศษที่แฝงในตัวมนุษยสามารถจับตองได มองไมเห็นและซื้อขายไมได 
ลักษณะเหลานี้ไดแก ความรู ความชํานาญ ทักษะฝมือ ประสบการณ ลักษณะนิสัย ตลอดจนเรื่องสขุภาพ
อนามัย โดยมนุษยแตละคนมีความไมเหมือนกัน และไมเทาเทียมกัน ทั้งนี้ขึ้นอยูกับคุณสมบัติของมนุษย
ที่มีติดตัวมาแตเกิด ซ่ึงอาจเนื่องมาจากกรรมพันธุและการบํารุงในระหวางตั้งครรภ หรืออาจเกิดจากการ
ใหการศึกษา การอบรมขัดเกลา การอยูในสภาพแวดลอมตางๆ ตลอดจนการดูแลของครอบครัว และ
นโยบายของรัฐบาลทางดานการศึกษา และสุขภาพอนามัย เปนตน ตามทัศนะของนักเศรษฐศาตร
การศึกษามีลักษณะเหมือนสินคาทุน ซ่ึงจะถือวาผูที่ทําการ ศึกษาเปนผูลงทุนในสินคา โดยหวัง
ผลตอบแทนภายภาคหนา (นวลทิพย ควกุล. 2547: 3) 
 ชูลทซ (Schultz) ไดใหทัศนะไววา การศึกษาเปนการลงทุนอยางหนึ่งของมนุษย เปนการลงทุน
ใหกับตนเอง เพราะการศึกษาชวยพัฒนาความสามารถและความเจริญงอกงามตางๆ การลงทุนในที่นี้
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หมายถึงการเขาศึกษาในโรงเรียนเพื่อจะไดกลายเปนผูผลิตและเปนผูมีรายไดตอไปในอนาคต (นวล
ทิพย ควกุล.2527: 4; อางอิงจาก Schultz. 1996. educational and the development of nations. p.127-132) 
 

3.  แนวคิดเกี่ยวกับตนทุนทางเศรษฐศาสตร 
 การวิเคราะหตนทุนในทางเศรษฐศาสตรนั้น จะมีความแตกตางจากการคิดตนทุนในทางบัญชี 
หรือตนทุนทั่วไป กลาวคือตนทุนทางบัญชีนั้นจะสามารถวัดคาใชจายที่เสียไปเปนตัวเงินเพียงอยางเดียว 
หรือเรียกไดวาเปนตนทุนที่เห็นแจงชัด (Explicit Cost) แตสําหรับตนทุนทางเศรษฐศาสตร (Economic 
Cost) นั้น จะรวมไปถึงคาใชจายที่เสียไปทั้งที่สามารถวัดเปนตัวเงินได และวัดเปนตัวเงินไมได นั่นก็คือ 
ตนทุนที่เห็นแจงชัด (Explicit Cost) และตนทุนไมแจงชัด(Implicit Cost) ในทางเศรษฐศาสตรนั้นจะ
เรียกตนทุนที่มองไมเห็นอีกอยางหนึ่งวา “ตนทุนคาเสียโอกาส”  (Opportunity Cost) และเปนตนทุนอีก
ตัวหนึ่งที่ตองมีการประเมิน ดังนั้นจะเห็นไดวาตนทุนทางเศรษฐศาสตรประกอบดวยตนทุนแจงชัดกับ
ตนทุนไมแจงชัดรวมกัน ตนทุนทางบัญชีจะมีคานอยกวาตนทุนทางเศรษฐศาสตร และมีผลตอไปให
กําไรทางบัญชีมีคาสูงกวากําไรทางเศรษฐศาสตร (นราทิพย ชุติวงศ. 2547: 238-239) ในสวนตนทุนคา
เสียโอกาสนั้น หากมองทางดานการศึกษามีมากมาย อาทิเชน หากบุคคลเขารับการศึกษาตอในระดับ
ปริญญาตรี ตนทุนคาเสียโอกาสคือ รายไดสวนที่เสียไปจากการที่บุคคลนั้นเขาศึกษาตอในอุดมศึกษา
แทนที่จะเขาสูตลาดแรงงาน เปนตนวันรักษ  มิ่งมณีนาคิน (2544: 124-125) อธิบายแนวคิดทาง
เศรษฐศาสตรเกี่ยวกับตนทุนการผลิตวามีความหมายที่แตกตางไปจากตนทุนการผลิตทางบัญชี โดยที่
ตนทุนการผลิตในทางบัญชีตองมีความชัดแจงหรือจายจริงเปนตัวเงินสามารถแสดงหลักฐานเพื่ลงบัญชี
ได แตตนทุนทางการผลิตในความหมายทางเศรษฐศาสตรนั้นมีความหมาย และขอบเขตที่กวางกวามี
การรวมตนทุนที่ชัดแจงและไมชัดแจง 
  

4. แนวคิดเกีย่วกับคาใชจายทางการศึกษา 
 นักวิชาการหลายทานไดใหความหมายและแบงประเภทของคาใชจายทางการศึกษาในลักษณะ
ที่เหมือนกนัและแตกตางกัน ดังนี ้
 คาแมท (Kamat.1968: 77) ไดใหความหมายของคาใชจายทางการศึกษาวาคาใชจายทางการ
ศึกษาหมายถึง คาใชจายทุกอยางที่ลงทุนไปเพื่อการศึกษาประกอบดวย คาใชจาย 2 ประเภทคือ 
 1. คาใชจายที่สถาบันจาย หรือคาใชจายของรัฐ (Institutional Cost) คาใชจายที่สถาบันการศึกษา
ใชจาย หรือคาใชจายของรัฐ หมายถึงดานดําเนินการ (Operating Cost) และคาใชจายดานลงทุน (Capital 
Cost) 
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 2. คาใชจายสวนตัวของผูเรียน (Student Cost) คาใชจายสวนตัวที่นักเรียนจายเพื่อการศึกษา
ไดแก คาบํารุงการศึกษา คาอุปกรณการศึกษา คาอาหาร คาเครื่องนุงหม คากิจกรรมตางๆ และคาเสีย
โอกาส (Opportunity Cost) 
 บลาวห (Blaugh. 1970: 23-54) ใหความเห็นวา คาใชจายเพื่อการศกึษาหรือการลงทุนการศึกษา 
แบงออกเปน 2 ประเภท คอื การลงทุนของสังคมเพื่อการศึกษา และการลงทุนของบุคคลเปนสวนตวั
เพื่อใหไดรับการศึกษา 
 โคหน (Cohn. 1972: 78-94) กลาวถึง คาใชจายทางการศึกษาวา ประกอบดวยคาใชจาย 2 สวน 
คือคาใชจายทางตรง (Direct Cost) ไดแกคาใชจายที่สถาบันการศึกษา นักเรียน หรือครอบครัวเปนผูจาย 
และคาใชจายทางออม (Indirect Cost) ไดแก รายไดที่เสียไป (Opportunity Cost) เนื่องจากใชเวลาที่ควร
ทํางานมาศึกษาเลาเรียน หรือเรียกวา คาเสียโอกาส 
 เพิรลแมน (Perlman. 1973: 13-15)  แบงคาใชจายทางการศึกษาออกเปน 2 สวน ดังนี ้
 1. คาใชจายทางตรง  เปนคาใชจายที่ลงทุนจริงเพื่อการศึกษา  ประกอบดวย  คาใชจาย            
2 ประเภท คือ 
       1.1. คาใชจายทางตรงของสังคม เปนคาใชจายที่สังคมลงทุนใหการศึกษา คาจางครู คาวัสดุ 
อุปกรณ คาที่ดิน คาอาหาร ซ่ึงสถาบันการศึกษาอาจไดรับจัดสรรเงินงบประมาณ เงินภาษี หรือเงิน
บริจาคอื่นๆ 
       1.2. คาใชจายทางตรงสวนตัว เปนคาใชจายที่แตละบุคคลลงทุนเพื่อที่จะไดรับการศึกษา 
ไดแก คาเลาเรียน คาอุปกรณการเรียนการศึกษา คาใชจายในการเขารวมกิจกรรม ตลอดจน คาเสื้อผา 
เครื่องแตงกาย เครื่องแบบ ฯลฯ 
 2. คาใชจายทางออม เปนคาใชจายสืบเนื่องมาจาการที่บุคคลใชเวลาเรียนหนังสือ แทนที่จะไป
ทํางาน ซ่ึงทําใหเสียโอกาสที่จะไดรับรายได เรียกวาคาเสียโอกาส 
 ซีฮาน (Sheehan. 1973: 31) ไดกลาวถึง คาใชจายทางการศึกษาวาเปนการลงทุนอยางหนึ่ง 
 การลงทุนสวนบุคคล (Private Investment) หมายถึง คาใชจายที่บุคคลจะตองจายใหแก
สถาบันการศึกษาที่เขารับการศึกษา ประกอบดวย 
 1. คาใชจายทางตรง (Direct Educational Cost) คือ คาใชจายที่ผูเรียนจะตองจายในระหวางที่
กําลังศึกษา ไดแก คาธรรมเนียมการศึกษา คาหนังสือ คาอาหาร คาใชจายเดินทาง เปนตน  
 2. คาใชจายทางออม (Indirect Educational Cost) คือ คาเสียโอกาส (Opportunity Cost) ของผูที่
เรียนที่ใชเวลาในการมาเรียนแทนที่จะไปทํางานทําใหเสียคาเสียโอกาสที่จะไดรับรายได บางทีเรียก
คาใชจายนี้วา รายไดที่เสียไป (Earning Foregone) 
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5. งานวิจัยท่ีเกี่ยวของ 
เสาวรส พาณิชยวิสัย (2546: 70-71)  ไดทําการศึกษาเรื่องตนทุนและอัตราผลตอบแทนจากการ

ลงทุนทางการศึกษาของพยาบาลศาสตรบัณฑิตภาควิชาพยาบาลศาสตร คณะแพทยศาสตรโรงพยาบาล
รามาธิบดี มหาวิทยาลัยมหิดล การศึกษาโดยใชแบบสอบถาม เก็บขอมูลคาใชจายสวนตัวของนักศึกษา
พยาบาล ภาควิชาพยาบาลศาสตร คณะแพทยศาสตร โรงพยาบาลรามาธิบดีมหาวิทยาลัยมหิดล ประจําป
การศึกษา 2545 ช้ันปที่ 1 ถึง ช้ันปที่ 4 จํานวน 220 คน ผลการศึกษาพบวา ตนทุนสวนบุคคลรวมของ
นักศึกษาพยาบาลตลอดหลักสูตร เทากับ 513,349.86 บาท ตอคนประกอบดวย ตนทุนสวนบุคคล
ทางตรงของนักศึกษาพยาบาลตอคน มีคาเทากับ 220,918.18 บาทคิดเปนรอยละ 42.91 ของตนทุนสวน
บุคคลรวมทั้งหมด และตนทุนสวนบุคคลทางออมตอคน มีคาเทากับ 292,431.68 บาท คิดเปนรอยละ 
57.09 ของตนทุนสวนบุคคลรวมทั้งหมด ตนทุนสวนบุคคลทางตรง ประกอบดวย คาใชจายสวนบุคคล 
มีคาเทากับ 163,768.18 บาท คิดเปนรอยละ 74.13 ของตนทุนสวนบุคคลทางตรง โดยเฉพาะคาใชจาย
สวนบุคคลที่มากที่สุดคือ คาอาหารและเครื่องดื่มคาใชจายเกี่ยวกับการศึกษาโดยตรง ไดแกคาหนวยกิต 
คาบํารุงการศึกษา คาธรรมเนียมตางๆ มีคาใชจายทั้งสิ้น 57,150.00 บาท คิดเปนรอยละ 25.87 ของ
ตนทุนสวนบุคคลทางตรง  
 วชิรวิทย พงษสุขเวชกุล (2551: 85-87) ศึกษาตนทุน และอัตราผลตอบแทนสวนบุคคลจากการ
ลงทุนทางการศึกษาของบัณฑิตปริญญาตรี วิชาเอกวิทยาการคอมพิวเตอร  คณะวิทยาศาสตร 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  พบวาคาใชจายทางการศึกษาซึ่งนิสิตจายใหกับมหาวิทยาลัย ไดแก
คาธรรมเนียมการศึกษา มีคาใชจายทั้งสิ้น 33,000 บาท คิดเปนรอยละ 7.49 ของตนทุนทางตรงสวน
บุคคลคาใชจายสวนบุคคลของนิสิต วิชาเอกวิทยาการคอมพิวเตอร คณะวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยศรี
นครินทรวิโรฒ มีคาเทากับ 407,870.38 บาท คิดเปนรอยละ 92.51 ของตนทุนทางตรงสวนบุคคล โดย
แบงเปนคาใชจายทางการศึกษาที่มิไดจายใหกับมหาวิทยาลัยโดยตรงไดแกคาอุปกรณการศึกษา มีคา
เทากับ 31,451.05 บาท และคาใชจายสวนตัว มีคาเทากับ 376,419.33 บาท โดยเฉพาะคาใชจายสวนตัวที่
มากที่สุด คือ คาเครื่องบริโภค 

พัฒนชีวิน ชูมาก (2546: 62-63) ศึกษาเรื่องอัตราผลตอบแทนจากการลงทุนทางการศึกษาของ
นักศึกษาสถาบันอุดมศึกษาของเอกชน : กรณีศึกษา คณะเศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัยกรุงเทพ พบวา 
คาใชจายที่ใหกับสถานศึกษา สําหรับชั้นปที่1 จํานวน 55,450 บาท ช้ันปที่2 จํานวน 54,400 บาท 
นักศึกษาชั้นปที่ 3 มีจํานวน 53,900 บาทและชั้นปที่ 4 จํานวน 37,900 บาท โดยเฉลี่ยแลวคาใชจายที่จาย
ใหกับสถานศึกษาเฉลี่ยตอปจํานวน 50,412.50 บาท รวมทั้ง 4 ช้ันป เปนเงินทั้งสิ้น201,650บาท สําหรับ
คาใชจายสวนตัวโดยรวมทั้งหมดของนักศึกษาคณะเศรษฐศาสตรมหาวิทยาลัยกรุงเทพ พบวานักศึกษา
ช้ันปที่ 1 มีคาใชจายสวนตัวเฉลี่ยตอป 125,028.50 บาท ทางดานของนักศึกษาชั้นปที่2 มีคาใชจาย
สวนตัวเฉลี่ยตอป 133,801.50 บาท นักศึกษาชั้นปที่ 3 มีคาใชจายเฉลี่ยสวนตัวเฉลี่ยตอป 130,276.50 
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บาท และนักศึกษาชั้นปที่ 4 มีคาใชจายสวนตัวเฉลี่ยตอป 135,722.50 บาทตามลําดับ นักศึกษาชั้นปที่ 1 
มีคาใชจายเกี่ยวกับอาหารและเครื่องดื่มในสัดสวนสูงที่สุดโดยมีมูลคาเฉลี่ยตอปเทากับ 31,776.50 บาท 
คิดเปนรอยละ 25.42 ของคาใชจายสวนตัวทั้งหมด รองลงมาคือคาใชจายเกี่ยวกับที่พักอาศัย และคา
บันเทิงและการพักผอน ซ่ึงมีมูลคาเฉลี่ยตอปเทากับ 31,320 บาท และ17,399 บาท คิดเปนรอยละ 25.05 
และรอยละ 13.9 ของคาใชจายสวนตัวทั้งหมด ตามลําดับ นักศึกษาชั้นปที่ 2 มีคาใชจายเกี่ยวกับอาหาร
และเครื่องดื่มในสัดสวนสูงที่สุดโดยมีมูลคาเฉลี่ยตอปเทากับ 32,558บาท คิดเปนรอยละ 26.85 ของ
คาใชจายสวนตัวทั้งหมด รองลงมาคือคาใชจายเกี่ยวกับที่พักอาศัย และคาบันเทิงและการพักผอน ซ่ึงมี
มูลคาเฉลี่ยตอปเทากับ 31,289.5 บาทและ 17,182.5 บาท คิดเปนรอยละ24.05 และรอยละ 12.71 ของ
คาใชจายสวนตัวทั้งหมดตามลําดับ นักศึกษาชั้นปที่3 มีคาใชจายเกี่ยวกับอาหารและเครื่องดื่มในสัดสวน
ที่สูงโดยมีมูลคาเฉลี่ยตอปเทากับ 34,942 บาท คิดเปนรอยละ 26.86 ของคาใชจายสวนตัวทั้งหมด 
รองลงมาคือคาใชจายเกี่ยวกับที่พักอาศัย และคาบันเทิงและการพักผอน ซ่ึงมีมูลคาเฉล่ียตอปเทากับ 
31,289.5 บาทและ 17,182.5 บาท คิดเปนรอยละ 24.05 และรอยละ 13.21 ของคาใชจายสวนตัวทั้งหมด
ตามลําดับ และนักศึกษาชั้นปที่ 4 มีคาใชจายเกี่ยวกับที่พักอาศัยในสัดสวนสูงที่สุดโดยมีมูลคาเฉลี่ยตอป
เทากับ 37,107.5 บาท คิดเปนรอยละ 27.34 ของคาใชจายสวนตัวทั้งหมดรองลงมาคือคาใชจายเกี่ยวกับ
อาหารและเครื่องดื่ม และคาบันเทิงและการพักผอน ซ่ึงมีมูลคาเฉลี่ยตอปเทากับ 31,289.5 บาทและ 
17,707.5 บาท คิดเปนรอยละ 25.04 และรอยละ 11.80 ของคาใชจายสวนตัวทั้งหมดตามลําดับ ซ่ึง
คาใชจายสวนตัวทั้งหมดในการศึกษาคณะเศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัยกรุงเทพ เปนจํานวนทั้งสิ้น 
524,819 บาท หลังจากนั้นนํามาปรับดวยอัตราการลาออกกลางคันและจํานวนปที่เรียนสําเร็จ รวมทั้ง
มูลคาปจจุบัน ทําใหตนทุนคาใชจายสวนตัว มีคาเทากับ 837,618.50 บาท สําหรับตนทุนทางออมสวน
บุคคลนั้น คาเสียโอกาสที่จะมีรายไดเมื่อสําเร็จระดับมัธยมศึกษาแตตัดสินใจศึกษาตอใน
ระดับอุดมศึกษา ผลตอบแทนที่เสียสละไปคือคาเสียโอกาสหรือตนทุนทางออมสวนบุคคล กลาวคือ 
รายไดหลังหักภาษีของผูสําเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาปที่ 6 อายุ 19-22 ป ในงานวิจัยนี้ไดใชขอมูล
อัตราเงินเดือนเฉลี่ยจากภาคเอกชนแหงประเทศไทย และอัตราเงินเดือนของหนวยงานขาราชการพล
เรือน ซ่ึงจะมีอัตราเงินเดือนเริ่มตนโดยเฉลี่ยที่ 4,677.67 บาท ดังนั้นตนทุนทางออมทั้ง 4 ช้ันป มีคา
เทากับ 240,679.47 บาท สําหรับตนทุนทางออมสวนสังคม ซ่ึงจะมีอัตราเงินเดือนเร่ิมตนโดยเฉลี่ยที่ 
4,677.67 บาท ดังนั้นตนทุนทางออมทั้ง 4 ช้ันป มีคาเทากับ 240,679.47 บาทเชนเดียวกับตนทุนทางออม
สวนบุคคล 

ปญญา ตันติวิไล (2550: 78-80) ไดทําการวิจัยเร่ืองการประมาณตนทุนทางเศรษฐศาสตรจาก
การติดเชื้อเอชไอวีของผูปวยเอดสที่เขารับการรักษา ณ โรงพยาบาลมหาราชนครราชสีมา โดยแยกศึกษา
ระหวางตนทุนทางตรง (ประกอบดวย คายา คาตรวจทางหองปฏิบัติการ คาตรวจรังสีวินิจฉัย)และตนทุน
ทางออม (ประกอบดวย ผลจากการสูญเสียรายไดอนาคตจากการเสียชีวิตกอน วัยอันควรผลจากการ
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สูญเสียรายไดจากการขาดงาน คาเสียโอกาสของเงินอุดหนุนในการรักษา พยาบาลผูปวยเอดสของ
ภาครัฐบาล) ผลการศึกษาพบวา ตนทุนทางเศรษฐศาสตรที่เกิดขึ้นจากการติดเชื้อเอชไอวีของกลุม
ตัวอยางผูปวยเอดสจํานวน 86 คนเทากับ 319,595,865 บาท โดยเปนตนทุนทางตรง 25,635,744 บาท 
หรือรอยละ 8.02 และเปนตนทุนทางออม 293,960,121 บาท หรือรอยละ 91.98 หากพิจารณาตนทุนทาง
เศรษฐศาสตรจากการติดเชื้อเอชไอวีของผูปวยเอดสแตละรายเทากับ 3,716,231 บาท 

สมพงษ ศรีนาค (2550: 32-33)    ไดทําการวิจัยเร่ืองการวิเคราะหตนทุนทางเศรษฐศาสตรใน
การจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน ของโรงเรียนในโครงการขยายโอกาสทางการศึกษา : กรณีศึกษา โรงเรียน
การเคหะทาทรายสังกัดสํานักงานเขตหลักสี่ กรุงเทพมหานคร โดยศึกษาคาเสียโอกาสจากตนทุน
(ตนทุนคงที่ คิดจากคาเสียโอกาสจาก ที่ดิน อาคารสิ่งปลูกสราง ครุภัณฑ ตนทุนผันแปร คิดจากคาเสีย
โอกาสจากรายจาย งบลงทุน งบบุคลากร งบดําเนินการ งบอุดหนุน เงินบริจาค)  พบวา 

ตนทุนคงที่รวมมีคาใชจาย จํานวน 5,730,952.87 บาท มีคาเฉลี่ยตอจํานวนนักเรียน 1,551 คน 
เทากับ 3,695.00 บาท คาเสียโอกาส (ตนทุนคงที่ไดแกที่ดิน อาคารสิ่งปลูกสราง ครุภัณฑ ตนทุนผันแปร 
ไดแก งบลงทุน งบบุคลากร งบดําเนินการงบอุดหนุน เงินบริจาค) มีจํานวน 3,916,896.38 บาท คิดเปน
รอย 68.35 รองลงมาเปนตนทุนคงที่ดานอาคารและสิ่งปลูกสราง จํานวน1,006,975.65 บาท คิดเปนรอย
ละ 17.57 คาใชจายดานครุภัณฑเทากับ 807,080.84 บาท คิดเปนรอยละ 14.08 

ตนทุนผันแปรมีรายจายรวม 31,903,651.05 บาท งบบุคลากร มีรายจายมากที่สุด จํานวน
17,456,799.90 บาท รายการเงินเดือนและคาจางมีรายจายจํานวน 17,038,668,99 บาทคิดเปนรอยละ 
54.41และรายจายสวัสดิการจํานวน 408,130 บาทคิดเปนรอยละ 56.79 รองลงมา อยูในรายจาย
งบอุดหนุนรวม 7,813,100.50 บาท คิดเปนรอยละ 24.49 รายการงบอุดหนุนมีโครงการอาหารกลางวัน มี
รายจายจํานวน 3,567,300.00 บาท คิดเปนรอยละ 11.18 และรองลงมาเปนโครงการอาหารเสริม (นม) มี
รายจายจํานวน 1,462,800.00 บาท คิดเปนรอยละ 4.59 และงบอุดหนุนอื่นๆมีรายจายจํานวน 
1067068.00 บาท คิดเปนรอยละ 3.34 รายการหนังสือแบบเรียน จํานวน660,109.50 บาท คิดเปนรอยละ 
2.07 สวนรายจายวัสดุอุปกรณการเรียนมีจํานวน 590,559.00 คิดเปนรอยละ 1.85 และรายจายนอยที่สุด
ในงบอุดหนุนไดแก เครื่องแบบนักเรียนมีจํานวน 465,300.00 บาท คิดเปนรอยละ 1.46 งบดําเนินการมี
คาใชจาย จํานวน 4,647,190.35 บาท คิดเปนรอยละ 14.56 รายการคาตอบแทนใชสอยและวัสดุมากที่สุด
จํานวน 3,972,493.35 บาท คิดเปนรอยละ 12.45 สาธารณูปโภคมีจํานวน 674,697.00 บาท คิดเปนรอย
ละ 2.12 เงินบริจาค มีรายจาย 769,497.71 บาท คิดเปนรอยละ 2.41 และคาเสียโอกาส มีจํานวน 
1,227,063.50 บาท คิดเปนรอยละ 3.85 
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บทที่ 3 
วิธีดําเนินการวิจัย 

 
ในการวิจัยคร้ังนี้  ผูวิจยัไดดาํเนินการตามขั้นตอนดังนี ้
                 1. การกําหนดประชากรและกลุมตัวอยาง 
                 2. เครื่องมือที่ใชในการวจิัย 
                 3. การเก็บรวบรวมขอมูล 
                 4. การวิเคราะหขอมูลและคาสถิติที่ใช 
 

การกําหนดประชากรและกลุมตัวอยาง 
              ประชากร 
 การวิจัยคร้ังนี้ใชขอมูลแบบภาคตัดขวาง(Cross-sectional data)  ซ่ึงเปนขอมูลที่เก็บรวบรวม ณ 
เวลาใดเวลาหนึ่ง (ดวงใจ วีสกุล และคณะ. 2545: 199) โดยรวบรวมขอมูลจากนิสิตคณะเภสัชศาสตร 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ปการศึกษา 2552 ซ่ึงไดเก็บขอมูลในระหวางวันที่ 18 สิงหาคม 2552 ถึง 
31 สิงหาคม 2552 

กลุมประชากรที่ใชในการวิจยัคือ นิสิตคณะเภสัชศาสตร ประกอบดวย 2 หลักสูตร ไดแก 
1) หลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต 5 ป คือนิสิตชั้นปที่ 1-5  ที่ศึกษาในปการศึกษา 2552  

จํานวน 267 คน  
2)  หลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต (บริบาลทางเภสัชกรรม) 6 ป คือนิสิตคณะเภสัช   
       ศาสตร ช้ันปที่ 1-6 ที่ศึกษาในปการศึกษา 2552 จํานวน 155 คน 

              กลุมตัวอยาง  
 กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย คือนิสิตคณะเภสัชศาสตร ประกอบดวย 2 หลักสูตร คือ หลักสูตร
เภสัชศาสตรบัณฑิต 5 ป และหลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต (บริบาลทางเภสัชกรรม) 6 ป โดยใชวิธีการ
คํานวณขนาดตัวอยางตามแบบของยามาเน (Yamane. 1973: 725) ที่ระดับความเชื่อมั่น 95%  ความคลาด
เคลื่อน 5 %  จากสูตร  
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                           n     =          N 
                                                     1+Ne2 
 
เมื่อ  N  แทน ขนาดของประชากร 

e   แทน ความคลาดเคลื่อนของการสุมกลุมตัวอยาง 
 n  แทน ขนาดกลุมตัวอยาง 
 
แทนคาลงในสูตร ดังนี้ 
หลักสูตร 5 ป 

n     =          267 
                          1+267(0.05)2 
        =   160 .11994 คน 
หลักสูตร 6 ป 

n     =         155 
                          1+155(0.05)2 
        =   111.71171 คน 
ไดจํานวนกลุมตัวอยางดังนี ้

1) หลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต 5 ป คือนิสิตชั้นปที่ 1-5  ที่ศึกษาในปการศึกษา 2552 
จํานวน 160 คน  

2)  หลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต (บริบาลทางเภสัชกรรม) 6 ป คือนิสิตคณะเภสัช   
       ศาสตร ช้ันปที่ 1-6 ที่ศึกษาในปการศึกษา 2552 จํานวน 112 คน 
 

ขั้นตอนการแบงกลุมตัวอยาง 
ขั้นที่ 1. คํานวณหาขนาดของกลุมตัวอยางจากจํานวนประชากรโดยใชสูตรของ ยามาเน 

(Yamane. 1973: 725) ที่ระดับความเชื่อมั่น 95% ความคลาดเคลื่อน 5 % ไดกลุมตัวอยาง แบงเปน  
2 หลักสูตร คือ หลักสูตร 5 ป ไดกลุมตัวอยางจํานวน 160 คน และ หลักสูตร 6 ป ไดกลุมตัวอยางจํานวน 
112 คน 

ขั้นที่ 2. แบงนิสิตเปนกลุมโดยใชการสุมแบบแบงชั้น (Stratified Random Sampling) (บุญใจ 
ศรีสถิตยนรากูร. 2545: 187) ไดนิสิตตามชั้นปคือ นิสิตชั้นปที่ 1-5 สําหรับหลักสูตร 5 ป และนิสิตชั้น 
ปที่ 1-6 สําหรับหลักสูตร 6 ป 
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ขั้นที่ 3. คํานวณขนาดกลุมตัวอยางตามสัดสวนประชากรของแตละชั้นป (ยุวดี ฤาชา และคณะ. 
2540: 79) 

ขั้นที่ 4. สุมเลือกกลุมตัวอยางแบบงาย(Simple Random Sampling) จากบัญชีรายชี่อของนิสิต
คณะเภสัชศาสตร ทั้ง 2 หลักสูตรแตละชั้นป  

 
ตาราง 3 แสดงจํานวนประชากรและจํานวนกลุมตัวอยางของนิสิตคณะเภสัชศาสตร มหาวิทยาลัย 
      ศรีนครินทรวิโรฒ ที่ศึกษาอยูในปการศกึษา 2552 

หนวย : คน 

 
ชั้นปท่ี 

หลักสูตร 5 ป หลักสูตร 6 ป 

จํานวน
ประชากร 

รอยละ จํานวนกลุม
ตัวอยาง 

จํานวน
ประชากร 

รอยละ จํานวนกลุม
ตัวอยาง 

1 64 23.97 38 43 27.74 31 

2 43 16.10 26 31 20.00 22 

3 54 20.22 32 35 22.58 25 

4 36 13.48 22 34 21.94 25 

5 70 26.22 42 3 1.94 2 

6  - - - 9 5.81 7 

รวม 267 100.00 160 155 100.00 112 

 
ที่มา : จากการคํานวณ 
 

2. ตัวแปรที่ใชในการศึกษา และการสรางเครื่องมือท่ีใชในงานวิจัย 
              ตัวแปรที่ใชในการศึกษา 

ตัวแปรที่ใชในการศึกษาตนทุนทางเศรษฐศาสตรสวนบุคคลของนิสิตที่เรียนคณะเภสัชศาสตร 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ จําแนกออกไดเปน 2 ประเภทคือ ตนทุนที่เห็นแจงชัด (Explicit Cost) 
และตนทุนไมแจงชัด (Implicit Cost)  ดังนี้ 

1. ตนทุนที่เห็นแจงชัด (Explicit Cost) หมายถึง ตนทุนที่เกิดขึ้นตอนิสิตโดยตรง และสามารถ
ประเมินออกมาเปนตัวเงินได ถือเปนตนทุนสวนบุคคลที่นิสิตตองสูญเสียไประหวางที่ศึกษาในคณะ
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เภสัชศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ตั้งแตเขาเรียนจนจบการศึกษา ซ่ึงแบงออกเปน 2 ประเภท 
คือ 
 1.1. คาใชจายทางการศึกษา หมายถึงคาใชจายที่เกี่ยวของกับการศึกษาที่นิสิตจายใหกับ
มหาวิทยาลัยโดยตรง ไดแก คาธรรมเนียมการศึกษา 
 1.2. คาใชจายสวนบุคคล หมายถึง คาใชจายสวนตัวที่นิสิตจายไประหวางศึกษาตลอด
หลักสูตร ไดแก คาอาหารและเครื่องดื่ม คาที่พักอาศัย คายานพาหนะ คาเครื่องแตงกาย คารักษาพยาบาล 
คาบันเทิง สันทนาการ คาใชจายเบ็ดเตล็ด คากิจกรรมของมหาวิทยาลัย และคาอุปกรณการศึกษา 
 2. ตนทุนไมแจงชัด (Implicit Cost) หมายถึง ตนทุนทางออมสวนบุคคล หรือตนทุนคาเสีย
โอกาส (Opportunity Cost) อันเนื่องมาจากการศึกษา ซ่ึงคํานวณจากรายไดที่นิสิตไดรับถาไมไดศึกษา
ตอ ซ่ึงประกอบดวย 2 ประเภท ไดแก 
 2.1. คาเสียโอกาสจากรายไดคาจางที่นิสิตควรไดรับจากการทํางาน แตตองเสียไปเพื่อใช
เวลาศึกษาในระดับปริญญาตรีหลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต 5 ป และหลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต 
(บริบาลทางเภสัชกรรม) 6 ป ตั้งแตตนจนจบหลักสูตร  
       2.2. คาเสียโอกาสจากผลตอบแทนดอกเบี้ยเงินฝากของตนทุนหรือเงินทุน ที่นิสิตเสียไปใน
ระหวางศึกษาในระดับปริญญาตรีหลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต 5 ป และหลักสูตรเภสัช ศาสตรบัณฑิต
(บริบาลทางเภสัชกรรม) 6 ป ตั้งแตตนจนจบหลักสูตร  
 
               การสรางเครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 

1. เครื่องมือที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้คือแบบสอบถาม ซ่ึงผูวิจัยไดศึกษาจากเอกสาร หนังสือ ตางๆ 
ตลอดจนรายงานการวิจัยที่เกี่ยวของ เพื่อใชเปนขอมูลในการสรางแบบสอบถามเกี่ยวกับคาใชจายสวน
บุคคลของนิสิตคณะเภสัชศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

2. ผูวิจัยไดสรางคําถามเพื่อใชในการเก็บรวบรวมขอมูล โดยแบงออกเปน 3 ตอน ดังนี้ 
ตอนที่ 1 ประกอบดวย แบบสอบถามเกี่ยวกับสถานภาพสวนบุคคลของนิสิต แบบสอบถามมี

ลักษณะเปนคําถามปลายเปด ประกอบดวย เพศ อายุ ช้ันป หลักสูตรที่ศึกษา ภูมิลําเนา ที่พักอาศัย และ
รายไดจากเงินอุปการะตอเดือน 
            ตอนที่ 2 ประกอบดวย แบบสอบถามเกี่ยวกับคาใชจายสวนบุคคลของนิสิต คณะเภสัชศาสตร 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ แบบสอบถามมีลักษณะเปนคําถามปลายเปด ประกอบดวย คาอาหาร
และเครื่องดื่ม คาที่พักอาศัย คายานพาหนะ คาเครื่องแตงกาย คารักษาพยาบาล คาบันเทิง สันทนาการ 
คาใชจายเบ็ดเตล็ด คากิจกรรมของมหาวิทยาลัย และคาอุปกรณการศึกษา 
            3.นําแบบสอบถามที่จัดทําขึ้นนําไปใหอาจารยที่ปรึกษาและผูเชี่ยวชาญ จํานวน 3 ทานพิจารณา 
เพื่อตรวจสอบความถูกตองและครอบคลุมดานเนื้อหาตามจุดมุงหมายของการวิจัย 
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              4. นําแบบสอบถามที่ปรับปรุงแกไขแลว ไปทดลองเก็บขอมูลกับนิสิตคณะเภสัชศาสตร ที่
ไมใชกลุมตัวอยางจากบัญชีรายช่ือ จํานวน 30 คน โดยเก็บรวบรวมขอมูลในระหวางวันที่ 14 สิงหาคม 
2552 ถึง 16 สิงหาคม 2552 
              5. ปรับปรุงแกไขแบบสอบถามครั้งสุดทายภายใตคําแนะนําของอาจารยที่ปรึกษากอนนําไปใช
ในการเก็บรวบรวมขอมูล 
              ตอนที่ 3 จัดทําแบบบันทึกขอมูลเกี่ยวกับอัตราคาจางขั้นต่ํา(ที่สูงสุด) โดยใชขอมูลอัตราคาจาง
ขั้นต่ําตามประกาศคณะกรรมการคาจางเร่ืองอัตราคาจางขั้นต่ําตามพระราชบัญญัติคุมครองแรงงาน
(ฉบับที่3)พ.ศ.2551 จากกระทรวงแรงงาน และแบบบันทึกขอมูลอัตราดอกเบี้ยเฉลี่ยเงินฝากประจํา 1 ป 
โดยใชขอมูลจากธนาคารแหงประเทศไทย  

 

3. การเก็บรวบรวมขอมูล 
 การเก็บรวบรวมขอมูลในการวิจัยคร้ังนี้มีขอมูล 2 ชนิด คือ 
            1. ขอมูลปฐมภูมิ ไดแก ขอมูลเกี่ยวกับคาใชจายสวนบุคคล ของนิสิตคณะเภสัชศาสตร 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ซ่ึงไดจากแบบสอบถามเกี่ยวกับคาใชจายสวนบุคคลของนิสิต ไดแก 
คาอาหารและเครื่องดื่ม คาที่พักอาศัย คายานพาหนะ คาเครื่องแตงกาย คารักษาพยาบาล คาบันเทิง 
สันทนาการ คาใชจายเบ็ดเตล็ด คากิจกรรมของมหาวิทยาลัย และคาอุปกรณการศึกษาการเก็บรวบรวม
ขอมูลผูวิจัยไดทําหนังสือขอความอนุเคราะหขอขอมูลจากหนวยงานที่เกี่ยวของ และเก็บรวบรวมขอมูล
ในระหวางวันที่ 18 สิงหาคม 2552 ถึง 31 สิงหาคม 2552 
           2. ขอมูลทุติยภูมิ ไดแก คาธรรมเนียมการศึกษา คาที่พักอาศัยกรณีนิสิตพักอาศัยที่หอพักของ
มหาวิทยาลัย และตนทุนทางออมสวนบุคคลหรือตนทุนคาเสียโอกาส(Opportunity Cost) อันเนื่องมาก
จากการศึกษา ซ่ึงคํานวณจากรายไดที่นิสิตไดรับถาไมไดศึกษาตอ  

การเก็บรวบรวมขอมูลปฏิบัติดังนี ้
  2.1. คาธรรมเนียมการศึกษา ซ่ึงไดจากกองบริการการศึกษา สํานักงานอธิการบดี 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ(http://president.swu.ac.th) 
  2.2..คาที่พักอาศัยกรณีนิสิตพักอาศัยที่หอพักของมหาวิทยาลัย ซ่ึงไดขอมูลจาก
สํานักงานบริหารกิจการหอพัก มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ(http://dorm.swu.ac.th) 
  2.3. การเก็บรวบรวมขอมูลเกี่ยวกับตนทุนทางออมสวนบุคคล หรือตนทุนคาเสีย
โอกาส (Opportunity Cost) อันเนื่องมากจากการศึกษา ซ่ึงคํานวณจากรายไดที่นิสิตไดรับถาไมไดศึกษา
ตอ ซึ่งประกอบดวย 2 ประเภท คือ 
         2.3.1. คาเสียโอกาสจากคาจางที่นิสิตควรไดรับจากการทํางาน แตตองเสียไปเพื่อ
ใชเวลาศึกษาในระดับปริญญาตรีหลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต 5 ป และหลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต 
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(บริบาลทางเภสัชกรรม) 6 ป ตั้งแตตนจนจบหลักสูตร ในการวิจัยคร้ังนี้ไดใชขอมูลของอัตราคาจางขั้น
ต่ําในเขตทองที่จังหวัดกรุงเทพ นครปฐม นนทบุรี ปทุมธานี สมุทรปราการ และสมุทรสาคร ซ่ึงเปน
คาจางขั้นต่ําอัตราสูงสุดคือ 203 บาทตอวันตามประกาศคณะกรรมการคาจาง เร่ืองอัตราคาจางขั้นต่ําตาม
พระราชบัญญัติคุ มครองแรงงาน (ฉบับที่3)พ .ศ . 2551  ซ่ึ งไดขอมูลจากกระทรวงแรงงาน
(http://www.mol.go.th)  
                               2.3.2. คาเสียโอกาสจากผลตอบแทนดอกเบี้ยเงินฝากของตนทุนหรือเงินทุน ทีน่ิสิต
เสียไปในระหวางศึกษาในระดับปริญญาตรีหลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑติ 5 ป และหลักสูตรเภสัชศาสตร
บัณฑิต(บริบาลทางเภสัชกรรม) 6 ป ตั้งแตตนจนจบหลกัสูตร โดยหาคาเฉลี่ยของอัตราดอกเบี้ยเงนิฝาก
ประจํา 1 ป ของธนาคารพาณิชยจดทะเบียนในประเทศขนาดใหญ  5 แหง ไดแก ธนาคารกรุงเทพจาํกัด
(มหาชน) ธนาคารกรุงไทยจํากัด(มหาชน) ธนาคารกสิกรไทยจํากัด(มหาชน) ธนาคารไทยพาณชิยจํากดั
(มหาชน)  และธนาคารกรุงศรีอยุธยาจํากดั(มหาชน) ประกาศไตรมาสที่ 2 ป 2552 เทากับรอยละ 0.80 
ซ่ึงไดขอมูลจากธนาคารแหงประเทศไทย(http://www.bot.or.th) 
 

4. การจัดกระทําขอมูลและการวิเคราะหขอมลู 
 การจัดทําขอมลูและการวิเคราะหขอมูลในการวิจยัคร้ังนี้ มีขั้นตอนดังนี ้

1. นําแบบสอบถามที่ไดรับคืนมาทําการตรวจสอบความสมบูรณของขอมูล 
2. วิเคราะหขอมูลที่ไดจากแบบสอบถามแตละฉบับ โดยการนําขอมูลที่เก็บรวบรวมไดมา

บันทึกและวิเคราะหดวยคอมพิวเตอรโดยใชโปรแกรมคอมพิวเตอรสําเร็จรูปสําหรับการคํานวณ ซ่ึงจะ
ดําเนินการวิเคราะหขอมูล ดังนี้ 

2.1. การวิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพของนิสิตคณะเภสัชศาสตร ซ่ึงแบงออกเปน  
2 หลักสูตรคือ หลักสูตร 5 ป และหลักสูตร 6 ป วิเคราะหโดยใชสถิติเชิงบรรยาย ไดแก รอยละ(%) 

2.2. การวิเคราะหตนทุนทางเศรษฐศาสตรสวนบุคคล ของนิสิตคณะเภสัชศาสตร 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ซ่ึงแบงออกเปน 2 หลักสูตรคือ หลักสูตร 5 ป และหลักสูตร 6 ป 
วิเคราะหโดย การหาคาเฉลี่ย(X) ,รอยละ(%) และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน(S.D.) 

ขอตกลงในการวิจัยคร้ังนี้ ในการแปลงหนวยเปนตอปการศึกษาของแบบสอบถามเกี่ยวกับ
คาใชจายสวนบุคคลทางการศึกษา มีเกณฑดังนี้ 

- คาอาหารและเครื่องดื่ม มีหนวยเปนตอเดือน แปลงเปนตอปการศึกษาโดยการคูณดวย 
 8 เดือนโดยสมมติวานิสิตเรียน 2 ภาคการศึกษา ภาคการศึกษาละ 4 เดือน 

- คายานพาหนะ ไดแก คายานพาหนะไป-กลับระหวางที่พักกับมหาวิทยาลัย และคา
ยานพาหนะไป-กลับระหวางที่พักกับภูมิลําเนาเดิม มีหนวยเปนตอเดือน แปลงเปนตอปการศึกษาโดย
การคูณดวย 8 เดือนโดยสมมติวานิสิตเรียน 2 ภาคการศึกษา ภาคการศึกษาละ 4 เดือน 
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- คาบันเทิง สันทนาการ ไดแก คาใชจายเพื่อการบันเทิงหยอนใจ คาดูภาพยนต  คาซีดี คา
ทัศนศึกษา เปนตน มีหนวยเปนตอเดือน แปลงเปนตอปการศึกษาโดยการคูณดวย 8 เดือนโดยสมมติวา
นิสิตเรียน 2 ภาคการศึกษา ภาคการศึกษาละ 4 เดือน 

- คาใชจายเบ็ดเตล็ด ไดแก คาเสื้อผา และเครื่องแตงกายอื่นๆ ที่ไมใชเครื่องแบบคา
โทรศัพท  คาตัดผม/ทําผม คาเครื่องประดับ เครื่องสําอางค และอื่นๆ มีหนวยเปนตอเดือน แปลงเปนตอ
ปการศึกษาโดยการคูณดวย 8 เดือนโดยสมมติวานิสิตเรียน 2 ภาคการศึกษา ภาคการศึกษาละ 4 เดือน 

- คากิจกรรมของมหาวิทยาลัย ไดแก คารับนอง คาเขาชมรม คากิจกรรมของคณะ เชน
กิจกรรมวันไหวครู กิจกรรมรับนองใหม กิจกรรมแสดงความยินดีกับรุนพี่ เปนตน มีหนวยเปนตอเดือน 
แปลงเปนตอปการศึกษาโดยการคูณดวย 8 เดือนโดยสมมติวานิสิตเรียน 2 ภาคการศึกษา ภาคการศึกษา
ละ 4 เดือน 

- คาอุปกรณการศึกษา ไดแก คาหนังสือ เอกสารตําราเรียน คาอุปกรณในการเรียน คา
อุปกรณในการฝกภาคปฏิบัติ แปลงเปนตอปการศึกษา โดยการคูณดวย 2 โดยสมมติวานิสิตเรียน 2 ภาค
การศึกษา ตอปการศึกษา  
        2.3. การวิเคราะหขอมูลตนทุนไมแจงชัด (Implicit Cost) แบงออกเปน 2 ประเภท ไดแก 
         2.3.1. คาเสียโอกาสจากรายไดคาจางที่นิสิตควรไดรับจากการทํางาน แตตองเสียไป
เพื่อใชเวลาศึกษาในระดับปริญญาตรีหลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต 5 ป และหลักสูตรเภสัชศาสตร
บัณฑิต (บริบาลทางเภสัชกรรม) 6 ป ตั้งแตตนจนจบหลักสูตร ในการวิจัยคร้ังนี้ไดใชขอมูลของอัตรา
คาจางขั้นต่ําในเขตทองที่จังหวัดกรุงเทพ นครปฐม นนทบุรี ปทุมธานี สมุทรปราการ และสมุทรสาคร 
ซ่ึงเปนคาจางขั้นต่ําอัตราสูงสุดคือ 203 บาทตอวันตามประกาศคณะกรรมการคาจาง เร่ืองอัตราคาจางขั้น
ต่ําตามพระราชบัญญัติคุมครองแรงงาน(ฉบับที่3)พ.ศ.2551(กระทรวงแรงงาน. 2551: ออนไลน) มา
คํานวณ กับวันทํางานประจําป จํานวน 247 วัน (คํานวณจากวันทํางานปกติตอสัปดาห 5 วัน คูณดวย 52 
สัปดาห เทากับ 260 วัน หักดวยจํานวนวันหยุดนัตขัตฤกษ 13 วัน) 
        2.3.2. คาเสียโอกาสจากผลตอบแทนดอกเบี้ยเงินฝากของตนทุนหรือเงินทุน ที่นิสิตเสีย
ไปในระหวางศึกษาในระดับปริญญาตรีหลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต 5 ป และหลักสูตรเภสัช ศาสตร
บัณฑิต(บริบาลทางเภสัชกรรม) 6 ป ตั้งแตตนจนจบหลักสูตร โดยหาคาเฉลี่ยของอัตราดอกเบี้ยเงินฝาก
ประจํา 1 ป ของธนาคารพาณิชยจดทะเบียนในประเทศขนาดใหญ 5 แหงไดแก ธนาคารกรุงเทพจํากัด
(มหาชน) ธนาคารกรุงไทยจํากัด(มหาชน) ธนาคารกสิกรไทยจํากัด(มหาชน) ธนาคารไทยพาณิชยจํากัด
(มหาชน)  และธนาคารกรุงศรีอยุธยาจํากัด(มหาชน) ประกาศไตรมาสที่ 2 ป 2552 เทากับรอยละ 0.80 
(ธนาคารแหงประเทศไทย. 2552: ออนไลน) 
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5. สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมลู 
 3.1.   สูตรในการคํานวณหาคารอยละ(%) เปนการคํานวณจากคาสัดสวน โดยเทียบจากคา
ฐานที่มีคา 100 โดยคํานวณจากสูตร (บุญใจ ศรีสถิตนรากูร. 2545: 293) 
 

           
   
   
เมื่อ   P  แทน  คารอยละ 
   f   แทน  จํานวนหรือความถีท่ี่ตองการหาคารอยละ 
   n   แทน จํานวนขอมูลทั้งหมด 
 

 3.2   สูตรในการคํานวณหาคาเฉลี่ย (Mean) (ชูศรี วงศรัตนะ. 2541: 35) 

  สูตร          X     = Σ×  
       N 
  เมื่อ   X แทน คะแนนเฉลี่ย 
   Σ× แทน ผลรวมของคะแนนทั้งหมด 
     N แทน จํานวนขอมูลทั้งหมด 
 
  3.3 คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) ซ่ึงเปนการวัดการกระจายโดยการหา
คาเฉลี่ยของขนาดความแตกตางระหวางขอมูลแตะละคากับคากลางของขอมูลชุดนั้น(สาขาวิชาสถิติ 
ภาควิชาวิทยาศาสตร คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเชียงใหม. 2552: ออนไลน)  
   

  สูตร         SD =   NΣX 2  - (ΣX )2 
              N(N-1)   
 
  เมื่อ   SD แทน คาเบีย่งเบนมาตรฐาน 

  ΣX 2 แทน ผลรวมของคะแนนแตละตัวยกกําลังสอง 

        (ΣX )2 แทน ผลรวมของคะแนนทั้งหมดยกกําลังสอง 
     N แทน จํานวนขอมูลทั้งหมดในกลุมตัวอยาง  (ชูศรี  วงศรัตนะ. 2541: 65) 

 
 

สูตร     P =   f  x  100 
  n  
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บทที่ 4 
ผลการวิเคราะหขอมูล 

 

สัญลักษณท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล 
 เพื่อใหเกิดความเขาใจตรงกันในการแปลความหมายการวิเคราะหขอมูล ผูวิจัยจึงกําหนด

สัญลักษณ ที่ใชในการวิเคราะหขอมูล คือ 
 S.D. แทน คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
 

การวิเคราะหขอมูล 
             การวิเคราะหคร้ังนี้มีวัตถุประสงคเพื่อที่จะศึกษาตนทุนทางเศรษฐศาสตรสวนบุคคลของนิสิตที่
เรียนคณะเภสัชศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ซ่ึงการวิจัยไดมีการดําเนินการตามขั้นตอน
ดังตอไปนี้ 
 ตอนท่ี 1 การวิเคราะหขอมูลทั่วไปของนิสิตคณะเภสัชศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนคริน  
ทรวิโรฒ ปการศึกษา 2552 ซ่ึงแบงออกเปน 2 หลักสูตรคือ หลักสูตร 5 ป และหลักสูตร 6 ป 

       ตอนที่ 2 การวิเคราะหตนทุนที่เห็นแจงชัด (Explicit Cost) ตนทุนที่เกิดขึ้นตอนิสิตโดยตรง 
ระหวางที่ศึกษาในคณะเภสัชศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ตั้งแตเขาเรียนจนจบการศึกษา ซ่ึง
แบงออกเปน 2 ประเภท คือ 
 2.1. คาใชจายทางการศึกษา หมายถึงคาใชจายที่เกี่ยวของกับการศึกษาที่นิสิตจายใหกับ
มหาวิทยาลัยโดยตรง ไดแก คาธรรมเนียมการศึกษา 
 2.2. คาใชจายสวนบุคคล หมายถึง คาใชจายสวนตัวที่นิสิตจายไประหวางศึกษาตลอด
หลักสูตร ไดแก คาอาหารและเครื่องดื่ม คาที่พักอาศัย คายานพาหนะ คาเครื่องแตงกาย คารักษาพยาบาล 
คาบันเทิง สันทนาการ คาใชจายเบ็ดเตล็ด คากิจกรรมของมหาวิทยาลัย และคาอุปกรณการศึกษา 
 ตอนท่ี 3 การวิเคราะหตนทุนไมแจงชัด (Implicit Cost) ตนทุนทางออมสวนบุคคล หรือ
ตนทุนคาเสียโอกาส (Opportunity Cost) อันเนื่องมาจากการศึกษา ซ่ึงคํานวณจากรายไดที่นิสิตไดรับถา
ไมไดศึกษาตอ ซ่ึงประกอบดวย 2 ประเภท ไดแก 
 3.1. คาเสียโอกาสจากรายไดคาจางที่นิสิตควรไดรับจากการทํางาน แตตองเสียไปเพื่อใช
เวลาศึกษาในระดับปริญญาตรีหลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต 5 ป และหลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต 
(บริบาลทางเภสัชกรรม) 6 ป ตั้งแตตนจนจบหลักสูตร  
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       3.2. คาเสียโอกาสจากผลตอบแทนดอกเบี้ยเงินฝากของตนทุนหรือเงินทุน ที่นิสิตเสียไปใน
ระหวางศึกษาในระดับปริญญาตรีหลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต 5 ป และหลักสูตรเภสัช ศาสตรบัณฑิต
(บริบาลทางเภสัชกรรม) 6 ป ตั้งแตตนจนจบหลักสูตร 
 

ผลการวิเคราะหขอมลู 
  ในการวิจัยคร้ังนี้ ผูวิจัยไดกลุมตัวอยาง แบงเปน 2 หลักสูตร คือ หลักสูตร 5 ป ไดกลุมตัวอยาง

จํานวน 160 คน และ หลักสูตร 6 ป ไดกลุมตัวอยางจํานวน 112 คน  
                   ตอนท่ี 1 การวิเคราะหขอมูลทั่วไปของนิสิตคณะเภสัชศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทร 
วิโรฒ ปการศึกษา 2552 ซ่ึงแบงออกเปน 2 หลักสูตรคือ หลักสูตร 5 ป และหลักสูตร 6 ป 
 

ตาราง 4 แสดงจํานวนและรอยละของกลุมตัวอยาง จําแนกตามระดับชั้นป เพศ ที่พักอาศัย อายุภูมิลําเนา   
      และรายไดจากเงินอุปการะตอเดือนของนิสิตคณะเภสัชศาสตรมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  
      ปการศึกษา 2552  

                                                                                                                                 (หนวย : คน) 

สถานะภาพ 
  

หลักสูตร 5 ป หลักสูตร 6 ป 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ระดับชั้น     

     ช้ันปที่ 1 38 23.75 31 27.68 

     ช้ันปที่ 2 26 16.25 22 19.64 

     ช้ันปที่ 3 32 20.00 25 22.32 

     ช้ันปที่ 4 22 13.75 25 22.32 

     ช้ันปที่ 5 42 26.25 2 1.79 

     ช้ันปที่ 6 -  - 7 6.25 

รวม 160 100 112 100 

เพศ     

     ชาย 34 21.25 22 19.64 

     หญิง 126 78.75 90 80.36 

รวม 160 100.00 112 100.00 
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ตาราง 4 (ตอ) 
     

สถานะภาพ หลักสูตร 5 ป หลักสูตร 6 ป 

 จํานวน รอยละ  จํานวน 

ท่ีพักอาศัย     

     หอพักในมหาวิทยาลัย 160 100.00 105 93.75 

     บานของตนเอง  -  - 4 3.57 

     บานเชา/หอพักนอกมหาวิทยาลัย  -  - 3 2.68 

รวม 160 100.00 112 100.00 

อายุ     

     18-19 ป 62 38.75 52 46.43 

     20-21 ป 55 34.37 49 43.75 

     22-23 ป 43 26.88 6 5.36 

     24-25 ป -  - 5 4.46 

รวม 160 100.00 112 100.00 

ภูมิลําเนา     

     กรุงเทพและปริมลฑล 59 36.88 44 39.29 

     ตางจังหวัด 101 63.12 68 60.71 

รวม 160 100.00 112 100.00 

รายไดจากเงนิอุปการะตอเดอืน      

      ต่ํากวา 3,000 บาท 3 1.87 2 1.79 

     3,001-5,000 บาท 84 52.50 65 58.04 

     5,001-7,000 บาท 56 35.00 33 29.46 

     7,000 บาทขึ้นไป 17 10.63 12 10.71 

รวม 160 100.00 112 100.00 

 
ที่มา : จากการคํานวณ 
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             จากตารางที่ 4 แสดงจํานวนและรอยละของกลุมตัวอยาง จําแนกตามระดับชั้นป เพศ   ที่พัก
อาศัย อายุ ภูมิลําเนา และรายไดจากเงินอุปการะตอเดือน ของนิสิตคณะเภสัชศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนค
รินทรวิโรฒ ปการศึกษา 2552 หลักสูตร 5 ป และหลักสูตร 6 ป มีขอมูล ดังนี้ 
 1) นิสิตท่ีเรียนหลักสูตร 5 ป จากกลุมตวัอยางจํานวน 160 คน พบวา 
  ระดับชั้น เพื่อเปนการกระจายกลุมตัวอยางใหทั่วถึงทุกชั้นป ผูวิจัยจึงทําการสุมกลุม
ตัวอยางเปนสัดสวนกับจํานวนนิสิตที่เรียนคณะเภสัชศาสตรหลักสูตร 5 ป เพื่อใหไดขอมูลของกลุม
ตัวอยางดังนี้  นิสิตชั้นปที่ 5 มีสัดสวนที่สูงที่สุดคิดเปนรอยละ 26.25 รองลงมาคือ นิสิตชั้นปที่ 1 คิดเปน
รอยละ 23.75 นิสิตชั้นปที่ 3 คิดเปนรอยละ 20.00 นิสิตชั้นปที่ 2 คิดเปนรอยละ 16.25 สวนนิสิตชั้นปที่ 4 
มีสัดสวนนอยที่สุดคิดเปนรอยละ 13.75 
  เพศ นิสิตที่เรียนคณะเภสัชศาสตรหลักสูตร 5 ป สวนมากเปนเพศหญิง ซ่ึงคิดเปนรอย
ละ 78.75 และเพศชาย คิดเปนรอยละ 21.25 
  ท่ีพักอาศัย พบวา ที่พักอาศัยของนิสิตขณะที่เรียนคณะเภสัชศาสตร หลักสูตร 5 ป พัก
อยูหอพักในมหาวิทยาลัยทั้งหมด  คิดเปนรอยละ 100.00 
  อายุ  อายุโดยเฉลี่ยของนิสิตที่เรียนคณะเภสัชศาสตรหลักสูตร 5 ป โดยรวมเฉลี่ย อยู
ในชวง 18-19 ป มีจํานวน 62 คน คิดเปนรอยละ 38.75 และสัดสวนนอยสุดอยูในชวงอายุ 22-23 ป มี
จํานวน 43 คน คิดเปนรอยละ 26.88 
  ภูมิลําเนา  พบวานิสิตคณะเภสัชศาสตรหลักสูตร 5 ป สวนใหญมีภูมิ ลําเนาอยู
ตางจังหวัด คิดเปนรอยละ 63.12 มีภูมิลําเนาอยูกรุงเทพมหานครและปริมลฑล คิดเปนรอยละ 36.88 
  รายไดจากเงินอุปการะตอเดือน พบวา นิสิตเภสัชศาสตรหลักสูตร 5 ป ไดรับเงิน
อุปการะในชวง 3,001-5,000 บาทตอเดือนมีมากสุด คิดเปนรอยละ 52.50 สวนนิสิตที่ไดรับเงินอุปการะ
ต่ํากวา 3,000 บาทตอเดือน มีสัดสวนนอยที่สุด คิดเปนรอยละ 1.87 
 2) นิสิตท่ีเรียนหลักสูตร 6 ป จากกลุมตัวอยางจํานวน 112 คน พบวา 
  ระดับชั้น เพื่อเปนการกระจายกลุมตัวอยางใหทั่วถึงทุกชั้นป ผูวิจัยจึงทําการสุมกลุม
ตัวอยางเปนสัดสวนกับจํานวนนิสิตที่เรียนคณะเภสัชศาสตรหลักสูตร 6 ป เพื่อใหไดขอมูลของกลุม
ตัวอยางดังนี้  นิสิตชั้นปที่ 1 มีสัดสวนที่สูงที่สุดคิดเปนรอยละ 27.68 รองลงมาคือ นิสิตชั้นปที่ 3 และ
นิสิตชั้นปที่ 4 มีสัดสวนเทากันคิดเปนรอยละ 22.32 นิสิตชั้นปที่ 2 คิดเปนรอยละ 19.64 นิสิตชั้นปที่ 6 
คิดเปนรอยละ 6.25 สวนนิสิตชั้นปที่ 5 มีสัดสวนนอยที่สุดคิดเปนรอยละ 1.79 
  เพศ นิสิตที่เรียนคณะเภสัชศาสตรหลักสูตร 6 ป สวนมากเปนเพศหญิง ซ่ึงคิดเปนรอย
ละ 80.36 และเพศชาย คิดเปนรอยละ 19.64 
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  ท่ีพักอาศัย พบวา ที่พักอาศัยของนิสิตขณะที่เรียนคณะเภสัชศาสตร หลักสูตร 6 ป พัก
อยูหอพักในมหาวิทยาลัย คิดเปนรอยละ 93.75 รองลงมาคืออยูบานพักของตนเอง คิดเปนรอยละ 3.57 
และอยูบานเชา/หอพักนอกมหาวิทยาลัย มีสัดสวนนอยที่สุดคิดเปนรอยละ 2.68 
  อายุ  อายุโดยเฉลี่ยของนิสิตที่เรียนคณะเภสัชศาสตรหลักสูตร 6 ป โดยรวมเฉลี่ย อยู
ในชวง 18-19 ป มีจํานวน 52 คน คิดเปนรอยละ 46.43 และสัดสวนนอยสุดอยูในชวงอายุ 24-25 ป มี
จํานวน 5 คน คิดเปนรอยละ 4.46 
  ภูมิลําเนา  พบวานิสิตคณะเภสัชศาสตรหลักสูตร 6 ป สวนใหญมีภูมิ ลําเนาอยู
ตางจังหวัด คิดเปนรอยละ 60.71 มีภูมิลําเนาอยูกรุงเทพมหานครและปริมลฑล คิดเปนรอยละ 39.29 
  รายไดจากเงินอุปการะตอเดือน พบวา นิสิตเภสัชศาสตรหลักสูตร 6 ป ไดรับเงิน
อุปการะในชวง 3,001-5,000 บาทตอเดือนมีมากสุด คิดเปนรอยละ 58.04 สวนนิสิตที่ไดรับเงินอุปการะ
ต่ํากวา 3,000 บาทตอเดือนมีสัดสวนนอยที่สุด คิดเปนรอยละ 1.79 
 
ตาราง 5 แสดงจํานวนของกลุมตัวอยาง จําแนกตามทีพ่ักอาศัยขณะศึกษาในคณะเภสชัศาสตร ของนิสิต  
      คณะเภสัชศาสตร มหาวทิยาลัยศรีนครนิทรวิโรฒ ปการศึกษา 2552  

                                                                                                                                  (หนวย : คน) 

หอพัก หลักสูตร 5 ป หลักสูตร 6 ป 
 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

อาคาร2 4 2.50 2 1.79 
อาคาร3 30 18.75 20 17.86 
อาคาร5 13 8.12 4 3.57 
อาคาร6 9 5.63 8 7.14 
อาคาร7 18 11.25 19 16.96 
อาคาร8 2 1.25  - - 
อาคาร9 21 13.12 11 9.82 
อาคาร10 63 39.38 41 36.61 
บานของตนเอง -  - 4 3.57 

บานเชา/หอพกันอกมหาวิทยาลัย -  - 3 2.68 
รวม 160 100.00 112 100.00 

 
ที่มา : จากการคํานวณ 
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             จากตาราง  5 แสดงจํานวนของกลุมตัวอยาง  จําแนกตามที่พักอาศัยขณะศึกษาในคณะ 
เภสัชศาสตร ของนิสิตคณะเภสัชศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ปการศึกษา 2552 หลักสูตร 5 ป 
และหลักสูตร 6 ป  มีขอมูลดังนี้ 
 1) นิสิตท่ีเรียนหลักสูตร 5 ป จากกลุมตัวอยางจํานวน 160 คน พบวานิสิตพักอาศัยอยู
หอพักอาคาร 10 มากที่สุด คิดเปนรอยละ 39.38 และพักอาศัยอยูหอพักอาคาร 8 นอยที่สุด คิดเปนรอยละ 
1.25 
 2) นิสิตท่ีเรียนหลักสูตร 6 ป จากกลุมตัวอยางจํานวน 112 คน พบวานิสิตพักอาศัยอยู
หอพักอาคาร 10 มากที่สุด คิดเปนรอยละ 36.61 และพักอาศัยอยูหอพักอาคาร 2 นอยที่สุด คิดเปนรอยละ 
1.79 

ตอนที่ 2 การวิเคราะหตนทุนที่เห็นแจงชัด (Explicit Cost) ตนทุนที่เกิดขึ้นตอนิสิตโดยตรง 
ระหวางที่ศึกษาในคณะเภสัชศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ตั้งแตเขาเรียนจนจบการศึกษา ซ่ึง
แบงออกเปน 2 ประเภท คือ 
 1. คาใชจายทางการศึกษา หมายถึงคาใชจายที่เกี่ยวของกับการศึกษาที่นิสิตจายใหกับ
มหาวิทยาลัยโดยตรง ไดแก คาธรรมเนียมการศึกษา ซ่ึงไดขอมูลมาจากกองบริการการศึกษา สํานักงาน
อธิการบดี มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ดังตาราง 6 
 
ตาราง 6  แสดงคาใชจายทางการศึกษาที่จายใหกับมหาวทิยาลัยโดยตรงตลอดหลักสูตร ของนิสิตคณะ  
       เภสัชศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ปการศึกษา 2552 

                                                                                                                               (หนวย : บาท) 

ระดับชั้น 
  

ปการศึกษาที่
เขาเรียน 

  

 คาธรรมเนียการศึกษา
ตอภาคเรียน  

  

คาธรรมเนียมการศึกษาตลอด
หลักสูตร 

หลักสูตร 5 ป หลักสูตร 6 ป 

ช้ันปที่ 1 2552 15,000 150,000 180,000 

ช้ันปที่ 2 2551 15,000 150,000 180,000 

ช้ันปที่ 3 2550 15,000 150,000 180,000 

ช้ันปที่ 4 2549 13,000 130,000 156,000 

ช้ันปที่ 5 2548 13,000 130,000 156,000 

ช้ันปที่ 6 2547 13,000 - 156,000 

 
ที่มา : (กองบรกิารการศึกษา สํานักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ. 2552: ออนไลน) 
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            จากตาราง 6 พบวามหาวิทยาลัยเรียกเก็บคาธรรมเนียมตอภาคการศึกษาสําหรับนิสิตชั้นปที่ 4-6 
รหัส 47-49 เขาเรียนปการศึกษา 2541-2549  จํานวน 13,000 บาท รวมคาธรรมเนียมการศึกษาตลอด
หลักสูตร 5 ป จํานวน 10 ภาคการศึกษา เปนจํานวนเทากับ 130,000 บาท และหลักสูตร 6 ปรวม
คาธรรมเนียมการศึกษาตลอดหลักสูตร 6 ป จํานวน 12 ภาคการศึกษา เปนจํานวนเทากับ 156,000 บาท  
             คาธรรมเนียมตอภาคการศึกษา สําหรับนิสิตชั้นปที่ 1-3 ตั้งแตรหัส 50-52 เขาเรียนปการศึกษา 
2550-2552  จํานวน 15,000 บาท รวมคาธรรมเนียมการศึกษาตลอดหลักสูตร 5 ป จํานวน 10 ภาค
การศึกษา เปนจํานวนเทากับ 150,000 บาท และหลักสูตร 6 ป รวมคาธรรมเนียมการศึกษาตลอด
หลักสูตร 6 ป จํานวน 12 ภาคการศึกษา เปนจํานวนเทากับ 180,000 บาท  
 2. คาใชจายสวนบุคคล หมายถึง คาใชจายสวนตัวที่นิสิตจายไประหวางศึกษาตลอด
หลักสูตร ไดแกคาอาหารและเครื่องดื่ม คาที่พักอาศัย คายานพาหนะ คาเครื่องแตงกาย คารักษาพยาบาล 
คาบันเทิงสันทนาการ คาใชจายเบ็ดเตล็ด คากิจกรรมของมหาวิทยาลัย และคาอุปกรณการศึกษา 
 
ตาราง 7 แสดงอัตราคาหอพักตอภาคการศึกษา ของนิสิตคณะเภสัชศาสตร มหาวิทยาลยั 
       ศรีนคริน ทรวิโรฒ  ประจําปการศึกษา 2552 

 (หนวย : บาท) 

หอพัก อาคาร
1 

อาคาร 
2 

อาคาร 
3 

อาคาร 
4 

อาคาร 
5 

อาคาร 
6 

อาคาร 
7 

อาคาร 
8 

อาคาร 
9 

อาคาร 
10 

อัตราคา
หอพัก 

3,000 3,000 3,400 3,400 3,800 4,800 4,800 3,800 3,800 4,800 

 
ที่มา : (สํานักงานบริหารกิจการหอพัก มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ. 2552: ออนไลน) 
              จากตาราง 7 แสดงอัตราคาหอพัก ตอภาคเรียนการศึกษา โดยอัตราขางตนเปนอัตราตอนิสิต  
1 คน พักหองละ 4 คน/หอง หอพักมีทั้งหมด 10 อาคาร แบงเปนอาคารหอพักชาย มี 3 อาคาร ไดแก 
หอพักอาคาร 2, 3, 4  อาคารหอพักหญิง มี 7 อาคาร ไดแก หอพักอาคาร 1, 5, 6, 7, 8, 9, 10 หอพักปรับ
อากาศ มี 4 อาคาร ไดแก หอพักอาคาร 3, 6, 7, 10  หอพักพัดลม มี 6 อาคาร ไดแก หอพักอาคาร 1,2 ,4, 
5, 8, 9 
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ตาราง 8 แสดงคาที่พักอาศัยเฉลี่ยตอคนตอปการศึกษา จําแนกตามชัน้ป ของนิสิตคณะเภสัชศาสตร   
      มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ หลักสูตร 5 ป 

 (หนวย : คน) 

ที่พัก
อาศัย 

อัตราคา
หอพัก/ป
การศึกษา 

 จําแนกจํานวนนิสิตตามที่พกัอาศัย (หลักสูตร 5 ป)  
รวม 

 ปที่ 1    ปที่ 2   ปที่ 3   ปที่ 4   ปที่ 5  

อาคาร 2 6,000.00  -  -  -  - 4 4 

อาคาร 3 6,800.00 13 4 8 5  - 30 

อาคาร 5 7,600.00 13  -  -  -  - 13 

อาคาร 6 9,600.00 9  -  -  -  - 9 

อาคาร 7 9,600.00 3  - 1 4 10 18 

อาคาร 8 7,600.00  -  -  - 2  - 2 

อาคาร 9 7,600.00  - 2 7 4 8 21 

อาคาร 10 9,600.00  - 20 16 7 20 63 

จํานวนนิสิตทีพ่ักหอพกั
มหาวิทยาลัย 

38 26 32 22 42 160 

คาที่พักอาศัยเฉลี่ยตอคน 
ตอปการศึกษา (บาท) 

      
7,957.89  

        
9,015.38  

      
8,462.50  

      
8,418.18  

      
8,876.19  

         
8,546.03  

 
ที่มา : จากการคํานวณ 
 
              จากตารางที่ 8 แสดงคาที่พักอาศัยเฉลี่ยตอคนตอปการศึกษา จําแนกตามชั้นป ของนิสิตคณะ
เภสัชศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ตลอดหลักสูตร 5 ป พบวาคาที่พักอาศัยเฉลี่ยตอปการศึกษา 
ของนิสิตชั้นปที่ 2 มีจํานวนมากสุด เทากับ 9,015.38 บาท สวนนิสิตชั้นปที่ 1 มีคาที่พักอาศัยนอยที่สุด มี
คาเฉลี่ยตอปการศึกษา เทากับ 7,957.89 บาท 
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ตาราง 9 แสดงคาที่พักอาศัยเฉลี่ยตอคนตอปการศึกษา จําแนกตามชั้นป ของนิสิคณะเภสัชศาสตร   
      มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ หลักสูตร 6 ป 

                                                                                                                                                      (หนวย : คน) 

หอพักอาคาร 
อัตราคา
หอพัก/ป
การศึกษา 

 หลักสูตร 6 ป  

 รวม  
 ปที่ 1   ปที่ 2   ปที่ 3   ปที่ 4   ปที่ 5   ปที่ 6  

อาคาร 2 6,000.00  - 2  -  -  -  - 2 

อาคาร 3 6,800.00 5  - 9 6  -  - 20 

อาคาร 5 7,600.00 4  -  -  -  -  - 4 

อาคาร 6 9,600.00 8  -  -  -  -  - 8 

อาคาร 7 9,600.00 14  - 1 4  -  - 19 

อาคาร 9 7,600.00  - 4 5 2  -  - 11 

อาคาร 10 9,600.00  - 16 10 13 2  - 41 
บานของ
ตนเอง 

 -  -  -  -  -  - 4 4 

บานเชา/ 
หอพักนอก
มหาวิทยาลัย 

***20,000  
(อัตราเฉลี่ย) 

 -  -  -  -  - 3 3 

จํานวนนิสิตทีพ่ักหอพกั 31 22 25 25 2 7 112 

คาหอพักเฉลี่ยตอคน ตอป
การศึกษา 

 
8,890.32  

 
8,909.09  

 
8,192.00  

 
8,768.00  

 
9,600.00  

 
8,571.43  

 
8,821.81 

หมายเหต ุ ***คาบานเชา/คาหอพักนอกมหาวิทยาลัย คดิจากอัตราคาที่พักอาศัยเฉลีย่ของนิสิตชั้นปที่ 6 
ที่ไมไดอยูหอพักเนื่องจากตองไปฝกงานตามหนวยงานตางๆ 
ที่มา : จากการคํานวณ 
             จากตารางที่ 9 แสดงคาที่พักอาศัยเฉลี่ยตอคนตอปการศึกษา จําแนกตามชั้นป ของนิสิตคณะ
เภสัชศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ตลอดหลักสูตร 6 ป พบวาคาที่พักอาศัยเฉลี่ยตอปการศึกษา
ของนิสิตชั้นปที่ 5 มีจํานวนมากสุด เทากับ 9,600.00 บาท สวนนิสิตชั้นปที่ 3 มีคาที่พักอาศัยนอยที่สุด 
 มีคาเฉลี่ยตอปการศึกษา เทากับ 8,192.00 บาท 
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ตา          จากตาราง 10 แสดงคาใชจายสวนบุคคลโดยเฉลี่ยตอคนตอปการศึกษาของนิสิตคณะ 
เภสัชศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ หลักสูตร 5 ป ของนิสิตชั้นปที่ 1 มีคาใชจายสวนบุคคล
เฉลี่ยตอป 68,565.26 บาท นิสิตชั้นปที่ 2 มีคาใชจายสวนบุคคลเฉลี่ยตอป 62,908.00 บาท นิสิตชั้นปที่ 3  
มีคาใชจายสวนบุคคลเฉลี่ยตอป 59,600.31 บาท นิสิตชั้นปที่ 4 มีคาใชจายสวนบุคคลเฉลี่ยตอป 
64,309.09 บาท นิสิตชั้นปที่ 5 มีคาใชจายสวนบุคคลเฉลี่ยตอป 68,096.48 บาท แบงเปนชั้นป ดังนี้ 
               นิสิตชั้นปที่ 1 มีคาอาหารและเครื่องดื่มในสัดสวนสูงที่สุดโดยมีคาเฉลี่ยตอป เทากับ 26,463.16 
บาท คิดเปนรอยละ 38.60 ของคาใชจายสวนบุคคล รองลงมาคือ คาใชจายเบ็ดเตล็ดและคาที่พักอาศัย 
โดยมีคาเฉลี่ยตอป เทากับ 15,197.89 บาท และ 7,957.89 บาท คิดเปนรอยละ 22.17 และ 11.61 ของ
คาใชจายสวนบุคคลตามลําดับ สวนคาใชจายที่นอยที่สุด คือ คารักษาพยาบาล โดยมีคาเฉลี่ยตอป เทากับ 
686.84 บาท คิดเปนรอยละ 1.00 ของคาใชจายสวนบุคคล 
               นิสิตชั้นปที่ 2 มีคาอาหารและเครื่องดื่มในสัดสวนสูงที่สุดโดยมีคาเฉลี่ยตอป เทากับ 26,923.08 
บาท คิดเปนรอยละ 42.80 ของคาใชจายสวนบุคคล รองลงมาคือ คาใชจายเบ็ดเตล็ดและคาที่พักอาศัย 
โดยมีคาเฉลี่ยตอป เทากับ 10,454.77 บาท และ 9,015.38 บาท คิดเปนรอยละ 16.62 และ 14.33 ของ
คาใชจายสวนบุคคลตามลําดับ สวนคาใชจายที่นอยที่สุด คือ คารักษาพยาบาล โดยมีคาเฉลี่ยตอป เทากับ 
584.62 บาท คิดเปนรอยละ 0.93 ของคาใชจายสวนบุคคล  
               นิสิตชั้นปที่ 3 มีคาอาหารและเครื่องดื่มในสัดสวนสูงที่สุดโดยมีคาเฉลี่ยตอป เทากับ 25,850.00 
บาท คิดเปนรอยละ 43.37 ของคาใชจายสวนบุคคล รองลงมาคือ คาใชจายเบ็ดเตล็ดและคาที่พักอาศัย 
โดยมีคาเฉลี่ยตอป เทากับ 11,027.50 บาท และ 8,462.50 บาท คิดเปนรอยละ 18.50 และ 14.20 ของ
คาใชจายสวนบุคคลตามลําดับ สวนคาใชจายที่นอยที่สุด คือ คารักษาพยาบาล โดยมีคาเฉลี่ยตอป เทากับ 
765.63 บาท คิดเปนรอยละ 1.28 ของคาใชจายสวนบุคคล  
                นิสิตชั้นปที่ 4 มีคาอาหารและเครื่องดื่มในสัดสวนสูงที่สุดโดยมีคาเฉลี่ยตอป เทากับ 
27,418.18 บาท คิดเปนรอยละ 42.63 ของคาใชจายสวนบุคคล รองลงมาคือ คาใชจายเบ็ดเตล็ดและคาที่
พักอาศัย โดยมีคาเฉลี่ยตอป เทากับ 12,217.82 บาท และ 8,418.18 บาท คิดเปนรอยละ 19.00 และ 13.09 
ของคาใชจายสวนบุคคลตามลําดับ สวนคาใชจายที่นอยที่สุด คือ คารักษาพยาบาล โดยมีคาเฉลี่ยตอป 
เทากับ 795.45 บาท คิดเปนรอยละ 1.24 ของคาใชจายสวนบุคคล  
                 นิสิตชั้นปที่ 5 มีคาอาหารและเครื่องดื่มในสัดสวนสูงที่สุดโดยมีคาเฉลี่ยตอป เทากับ 
26,495.24 บาท คิดเปนรอยละ 38.91 ของคาใชจายสวนบุคคล รองลงมาคือ คาใชจายเบ็ดเตล็ดและคาที่
พักอาศัย โดยมีคาเฉลี่ยตอป เทากับ 13,575.05 บาท และ 8,876.19 บาท คิดเปนรอยละ 19.94 และ 13.03 
ของคาใชจายสวนบุคคลตามลําดับ สวนคาใชจายที่นอยที่สุด คือ คารักษาพยาบาล โดยมีคาเฉลี่ยตอป 
เทากับ 295.24 บาท คิดเปนรอยละ 0.43 ของคาใชจายสวนบุคคล  
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              จากตาราง  11 แสดงคาใชจายสวนบุคคลโดยเฉลี่ยตอคนตอปการศึกษาของนิสิตคณะ 
เภสัชศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ หลักสูตร 6 ป ของนิสิตชั้นปที่ 1 มีคาใชจายสวนบุคคล
เฉลี่ยตอป 66,505.81 บาท นิสิตชั้นปที่ 2 มีคาใชจายสวนบุคคลเฉลี่ยตอป 63,084.51 บาท นิสิตชั้นปที่ 3 
มีคาใชจายสวนบุคคลเฉลี่ยตอป 61,975.20 บาท นิสิตชั้นปที่ 4 มีคาใชจายสวนบุคคลเฉลี่ยตอป 
66,986.40 บาท นิสิตชั้นปที่ 5 มีคาใชจายสวนบุคคลเฉลี่ยตอป 67,550.00 บาท นิสิตชั้นปที่ 6 มีคาใชจาย
สวนบุคคลเฉลี่ยตอป 74,497.14 บาท แบงเปนชั้นป ดังนี้ 
              นิสิตชั้นปที่ 1 มีคาอาหารและเครื่องดื่มในสัดสวนสูงที่สุดโดยมีคาเฉลี่ยตอป เทากับ 25,703.23 
บาท คิดเปนรอยละ 38.65 ของคาใชจายสวนบุคคล รองลงมาคือ คาใชจายเบ็ดเตล็ดและคาที่พักอาศัย 
โดยมีคาเฉลี่ยตอป เทากับ 13,329.03 บาท และ 8,890.32 บาท คิดเปนรอยละ 20.04 และ 13.37 ของ
คาใชจายสวนบุคคลตามลําดับ สวนคาใชจายที่นอยที่สุด คือ คารักษาพยาบาล โดยมีคาเฉลี่ยตอป เทากับ 
829.03 บาท คิดเปนรอยละ 1.25 ของคาใชจายสวนบุคคล 
               นิสิตชั้นปที่ 2 มีคาอาหารและเครื่องดื่มในสัดสวนสูงที่สุดโดยมีคาเฉลี่ยตอป เทากับ 27,166.49 
บาท คิดเปนรอยละ 43.06 ของคาใชจายสวนบุคคล รองลงมาคือ คาใชจายเบ็ดเตล็ดและคาที่พักอาศัย 
โดยมีคาเฉลี่ยตอป เทากับ 11,890.91 บาท และ 8,909.09 บาท คิดเปนรอยละ 18.85 และ 14.12 ของ
คาใชจายสวนบุคคลตามลําดับ สวนคาใชจายที่นอยที่สุด คือ คารักษาพยาบาล โดยมีคาเฉลี่ยตอป เทากับ 
595.45 บาท คิดเปนรอยละ 0.94 ของคาใชจายสวนบุคคล  
                นิสิตชั้นปที่ 3 มีคาอาหารและเครื่องดื่มในสัดสวนสูงที่สุดโดยมีคาเฉลี่ยตอป เทากับ 
26,688.00 บาท คิดเปนรอยละ 43.06 ของคาใชจายสวนบุคคล รองลงมาคือ คาใชจายเบ็ดเตล็ดและคาที่
พักอาศัย โดยมีคาเฉลี่ยตอป เทากับ 10,224.00 บาท และ 8,192.00 บาท คิดเปนรอยละ 16.50 และ 13.22 
ของคาใชจายสวนบุคคลตามลําดับ สวนคาใชจายที่นอยที่สุด คือ คารักษาพยาบาล โดยมีคาเฉลี่ยตอป 
เทากับ 724.00 บาท คิดเปนรอยละ 1.17 ของคาใชจายสวนบุคคล 
                นิสิตชั้นปที่ 4 มีคาอาหารและเครื่องดื่มในสัดสวนสูงที่สุดโดยมีคาเฉลี่ยตอป เทากับ 
25,184.00 บาท คิดเปนรอยละ 37.60 ของคาใชจายสวนบุคคล รองลงมาคือ คาใชจายเบ็ดเตล็ดและคาที่
พักอาศัย โดยมีคาเฉลี่ยตอป เทากับ 13,616.00 บาท และ 8,768.00 บาท คิดเปนรอยละ 20.33 และ 13.09 
ของคาใชจายสวนบุคคลตามลําดับ สวนคาใชจายที่นอยที่สุด คือ คารักษาพยาบาล โดยมีคาเฉลี่ยตอป 
เทากับ 832.00 บาท คิดเปนรอยละ 1.24 ของคาใชจายสวนบุคคล  
                 นิสิตชั้นปที่ 5 มีคาอาหารและเครื่องดื่มในสัดสวนสูงที่สุดโดยมีคาเฉลี่ยตอป เทากับ 
28,800.00 บาท คิดเปนรอยละ 42.64 ของคาใชจายสวนบุคคล รองลงมาคือ คาใชจายเบ็ดเตล็ดและคาที่
พักอาศัย โดยมีคาเฉลี่ยตอป เทากับ 11,200.00 บาท และ 9,600.00 บาท คิดเปนรอยละ 16.58 และ 14.21 
ของคาใชจายสวนบุคคลตามลําดับ สวนคาใชจายที่นอยที่สุด คือ คารักษาพยาบาล โดยมีคาเฉลี่ยตอป 
เทากับ 650.00 บาท คิดเปนรอยละ 0.96 ของคาใชจายสวนบุคคล 
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                นิสิตชั้นปที่ 6 มีคาอาหารและเครื่องดื่มในสัดสวนสูงที่สุดโดยมีคาเฉลี่ยตอป เทากับ 
25,485.71 บาท คิดเปนรอยละ 34.21 ของคาใชจายสวนบุคคล รองลงมาคือ คาใชจายเบ็ดเตล็ดและคา
ยานพาหนะ โดยมีคาเฉลี่ยตอป เทากับ 16,125.71 บาท และ 13,828.57 บาท คิดเปนรอยละ 21.65 และ 
18.56 ของคาใชจายสวนบุคคลตามลําดับ สวนคาใชจายที่นอยที่สุด คือ คารักษาพยาบาล โดยมีคาเฉลี่ย
ตอป เทากับ 442.86 บาท คิดเปนรอยละ 0.59 ของคาใชจายสวนบุคคล 
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ง1          จากตาราง 12 แสดงตนทุนที่เห็นแจงชัด (Explicit Cost) ของนิสิตคณะเภสัชศาสตร 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ หลักสูตร 5 ป พบวา นิสิตชั้นปที่ 1 มีตนทุนที่เห็นแจงชัด เฉลี่ยตอคนตอ
ป เทากับ 98,565.26 บาท นิสิตชั้นปที่ 2 มีตนทุนที่เห็นแจงชัด เฉลี่ยตอคนตอป เทากับ 92,908.00 บาท 
บาท นิสิตชั้นปที่ 3 มีตนทุนที่เห็นแจงชัด เฉลี่ยตอคนตอป เทากับ 89,600.31 บาท นิสิตชั้นปที่ 4 มี
ตนทุนที่เห็นแจงชัด เฉลี่ยตอคนตอป เทากับ 90,309.09 บาท นิสิตชั้นปที่ 5 มีตนทุนที่เห็นแจงชัด เฉลี่ย
ตอคนตอป เทากับ 94,096.48 บาท แบงเปนชั้นป ดังนี้ 
                นิสิตชั้นปที่ 1 มีคาธรรมเนียมการศึกษา ในสัดสวนสูงที่สุดโดยมีคาเฉลี่ยตอป เทากับ 
30,000.00 บาท คิดเปนรอยละ 30.44 ของตนทุนที่เห็นแจงชัด รองลงมาคือคาอาหารและเครื่องดื่ม และ
คาใชจายเบ็ดเตล็ด โดยมีคาเฉลี่ยตอป เทากับ 26,463.16 บาท และ 15,197.89 บาท คิดเปน  รอยละ 26.85 
และ 15.42 ของตนทุนที่เห็นแจงชัดตามลําดับ สวนคาใชจายที่นอยที่สุดคือคารักษา พยาบาล โดยมี
คาเฉลี่ยตอป เทากับ 686.84 บาท คิดเปนรอยละ 0.70 ของตนทุนที่เห็นแจงชัด 
                นิสิตชั้นปที่ 2 มีคาธรรมเนียมการศึกษา ในสัดสวนสูงที่สุดโดยมีคาเฉลี่ยตอป เทากับ 
30,000.00 บาท คิดเปนรอยละ 32.29 ของตนทุนที่เห็นแจงชัด รองลงมาคือคาอาหารและเครื่องดื่ม และ
คาใชจายเบ็ดเตล็ด โดยมีคาเฉลี่ยตอป เทากับ 26,923.08 บาท และ 10,454.77 บาท คิดเปน รอยละ 28.98 
และ 11.25 ของตนทุนที่เห็นแจงชัดตามลําดับ  สวนคาใชจายที่นอยที่สุดคือคารักษา พยาบาล โดยมี
คาเฉลี่ยตอป เทากับ 584.62 บาท คิดเปนรอยละ 0.63 ของตนทุนที่เห็นแจงชัด 
                นิสิตชั้นปที่ 3 มีคาธรรมเนียมการศึกษา ในสัดสวนสูงที่สุดโดยมีคาเฉลี่ยตอป เทากับ 
30,000.00 บาท คิดเปนรอยละ 33.48 ของตนทุนที่เห็นแจงชัด รองลงมาคือคาอาหารและเครื่องดื่ม และ
คาใชจายเบ็ดเตล็ด โดยมีคาเฉลี่ยตอป เทากับ 25,850.00 บาท และ 11,027.50 บาท คิดเปน รอยละ 28.85 
และ 12.31 ของตนทุนที่เห็นแจงชัดตามลําดับ สวนคาใชจายที่นอยที่สุด คือคารักษา พยาบาล โดยมี
คาเฉลี่ยตอป เทากับ 765.63 บาท คิดเปนรอยละ 0.85 ของตนทุนที่เห็นแจงชัด 
                นิสิตชั้นปที่ 4 มีคาอาหารและเครื่องดื่มในสัดสวนสูงที่สุดโดยมีคาเฉลี่ยตอป เทากับ 
27,418.18 บาท  คิดเปนรอยละ 30.36 ของตนทุนที่เห็นแจงชัด รองลงมาคือคาธรรมเนียมการศึกษา และ
คาใชจายเบ็ดเตล็ด โดยมีคาเฉลี่ยตอป เทากับ 26,000.00 บาท และ 12,217.82 บาท คิดเปน  รอยละ 28.79 
และ 13.53 ของตนทุนที่เห็นแจงชัดตามลําดับ  สวนคาใชจายที่นอยที่สุด คือคารักษา พยาบาล โดยมี
คาเฉลี่ยตอป เทากับ 795.45 บาท คิดเปนรอยละ 0.88 ของตนทุนที่เห็นแจงชัด  
                นิสิตชั้นปที่ 5 มีคาอาหารและเครื่องดื่มในสัดสวนสูงที่สุดโดยมีคาเฉลี่ยตอป เทากับ 
26,495.24 บาท  คิดเปนรอยละ 28.16 ของตนทุนที่เห็นแจงชัด รองลงมาคือคาธรรมเนียมการศึกษา และ
คาใชจายเบ็ดเตล็ด โดยมีคาเฉลี่ยตอป เทากับ 26,000.00 บาท และ 13,575.05 บาท คิดเปน รอยละ 27.63 
และ 14.43 ของตนทุนที่เห็นแจงชัดตามลําดับ  สวนคาใชจายที่นอยที่สุด คือ คารักษา พยาบาล โดยมี
คาเฉลี่ยตอป เทากับ 295.24 บาท คิดเปนรอยละ 0.31 ของตนทุนที่เห็นแจงชัด 
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                     จากตาราง 13 แสดงตนทุนที่เห็นแจงชัด (Explicit Cost) ของนิสิตคณะเภสัชศาสตร 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ หลักสูตร 6 ป พบวา นิสิตชั้นปที่ 1 มีตนทุนที่เห็นแจงชัด เฉลี่ยตอคนตอ
ป เทากับ 96,505.81 บาท นิสิตชั้นปที่ 2 มีตนทุนที่เห็นแจงชัด เฉลี่ยตอคนตอป เทากับ 93,084.51 บาท 
บาท นิสิตชั้นปที่ 3 มีตนทุนที่เห็นแจงชัด เฉลี่ยตอคนตอป เทากับ 91,975.20 บาท นิสิตชั้นปที่ 4 มี
ตนทุนที่เห็นแจงชัด เฉลี่ยตอคนตอป เทากับ 92,986.40 บาท นิสิตชั้นปที่ 5 มีตนทุนที่เห็นแจงชัด เฉลี่ย
ตอคนตอป เทากับ 93,550.00 บาท นิสิตชั้นปที่ 6 มีตนทุนที่เห็นแจงชัด เฉลี่ยตอคนตอป เทากับ 
100,497.14 บาท  แบงเปนชั้นป ดังนี้ 

    นิสิตชั้นปที่ 1 มีคาธรรมเนียมการศึกษา ในสัดสวนสูงที่สุดโดยมีคาเฉลี่ยตอป เทากับ 
30,000.00 บาท คิดเปนรอยละ 31.09 ของตนทุนที่เห็นแจงชัด รองลงมาคือคาอาหารและเครื่องดื่ม และ
คาใชจายเบ็ดเตล็ด โดยมีคาเฉลี่ยตอป เทากับ 25,703.23 บาท และ 13,329.03 บาท คิดเปน รอยละ 26.63 
และ 13.81 ของตนทุนที่เห็นแจงชัดตามลําดับ  สวนคาใชจายที่นอยที่สุด คือ คารักษา พยาบาล โดยมี
คาเฉลี่ยตอป เทากับ 829.03 บาท คิดเปนรอยละ 0.86 ของตนทุนที่เห็นแจงชัด  

    นิสิตชั้นปที่ 2 มีคาธรรมเนียมการศึกษา ในสัดสวนสูงที่สุดโดยมีคาเฉลี่ยตอป เทากับ 
30,000.00 บาท คิดเปนรอยละ 32.23 ของตนทุนที่เห็นแจงชัด รองลงมาคือคาอาหารและเครื่องดื่ม และ
คาใชจายเบ็ดเตล็ด โดยมีคาเฉลี่ยตอป เทากับ 27,166.49 บาท และ 11,890.91 บาท คิดเปน รอยละ 29.19 
และ 12.77 ของตนทุนที่เห็นแจงชัดตามลําดับ  สวนคาใชจายที่นอยที่สุด คือ คารักษา พยาบาล โดยมี
คาเฉลี่ยตอป เทากับ 595.45 บาท คิดเปนรอยละ 0.64 ของตนทุนที่เห็นแจงชัด  

 นิสิตชั้นปที่ 3 มีคาธรรมเนียมการศึกษา ในสัดสวนสูงที่สุดโดยมีคาเฉลี่ยตอป เทากับ 
30,000.00 บาท คิดเปนรอยละ 32.62 ของตนทุนที่เห็นแจงชัด รองลงมาคือคาอาหารและเครื่องดื่ม และ
คาใชจายเบ็ดเตล็ด โดยมีคาเฉลี่ยตอป เทากบั 26,688.00 บาท และ 10,224.00 บาท คิดเปน รอยละ 29.02 
และ 11.11 ของตนทุนที่เห็นแจงชัดตามลําดับ  สวนคาใชจายที่นอยที่สุด คือ คารักษา พยาบาล โดยมี
คาเฉลี่ยตอป เทากับ 724.00 บาท คิดเปนรอยละ 0.79 ของตนทุนที่เห็นแจงชัด  

 นิสิตชั้นปที่ 4 มีคาธรรมเนียมการศึกษา ในสัดสวนสูงที่สุดโดยมีคาเฉลี่ยตอป เทากับ 
26,000.00 บาท คิดเปนรอยละ 27.96 ของตนทุนที่เห็นแจงชัด รองลงมาคือคาอาหารและเครื่องดื่ม และ
คาใชจายเบ็ดเตล็ด โดยมีคาเฉลี่ยตอป เทากับ 25,184.00บาท และ 13,616.00 บาท คิดเปน  รอยละ 27.08 
และ 14.64 ของตนทุนที่เห็นแจงชัดตามลําดับ  สวนคาใชจายที่นอยที่สุด คือ คารักษา พยาบาล โดยมี
คาเฉลี่ยตอป เทากับ 832.00 บาท คิดเปนรอยละ 0.89 ของตนทุนที่เห็นแจงชัด  
 นิสิตชั้นปที่ 5 มีคาอาหารและเครื่องดื่มในสัดสวนสูงที่สุดโดยมีคาเฉลี่ยตอป เทากับ 
28,800.00 บาท  คิดเปนรอยละ 30.79 ของตนทุนที่เห็นแจงชัด รองลงมาคือคาธรรมเนียมการศึกษา และ
คาใชจายเบ็ดเตล็ด โดยมีคาเฉลี่ยตอป เทากับ 26,000.00 บาท และ 11,200.00 บาท คิดเปน รอยละ 27.79 
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และ 11.97 ของตนทุนที่เห็นแจงชัดตามลําดับ  สวนคาใชจายที่นอยที่สุด คือ คารักษา พยาบาล โดยมี
คาเฉลี่ยตอป เทากับ 650.00 บาท คิดเปนรอยละ 0.70 ของตนทุนที่เห็นแจงชัด 

 นิสิตชั้นปที่ 6 มีคาธรรมเนียมการศึกษา ในสัดสวนสูงที่สุดโดยมีคาเฉลี่ยตอป เทากับ 
26,000.00 บาท คิดเปนรอยละ 25.87 ของตนทุนที่เห็นแจงชัด รองลงมาคือคาอาหารและเครื่องดื่ม และ
คาใชจายเบ็ดเตล็ด โดยมีคาเฉลี่ยตอป เทากับ 25,485.71บาท และ 16,125.71 บาท คิดเปน  รอยละ 25.36 
และ 16.05 ของตนทุนที่เห็นแจงชัดตามลําดับ  สวนคาใชจายที่นอยที่สุด คือ คารักษา พยาบาล โดยมี
คาเฉลี่ยตอป เทากับ 442.86 บาท คิดเปนรอยละ 0.44 ของตนทุนที่เห็นแจงชัด 
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                 ตอนท่ี 3 การวิเคราะหตนทุนไมแจงชัด (Implicit Cost)  ของนิสิตคณะเภสัชศาสตร 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ช้ันปที่ 1-5 สําหรับหลักสูตร 5 ป และชั้นปที่ 1-6 สําหรับหลักสูตร 6 ป 
แบงเปน 
 1. คาเสียโอกาสจากรายไดคาจางที่นิสิตควรไดรับจากการทํางาน แตตองเสียไปเพื่อใชเวลา
ศึกษาในระดับปริญญาตรีหลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต 5 ป และหลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต (บริบาล
ทางเภสัชกรรม) 6 ป ตั้งแตตนจนจบหลักสูตร ในการวิจัยคร้ังนี้ไดใชขอมูลของอัตราคาจางขั้นต่ําในเขต
ทองที่จังหวัดกรุงเทพ นครปฐม นนทบุรี ปทุมธานี สมุทรปราการ และสมุทรสาคร ซ่ึงเปนคาจางขั้นต่ํา
อัตราสูงสุดคือ 203 บาทตอวันตามประกาศคณะกรรมการคาจาง  เ ร่ืองอัตราคาจางขั้นต่ําตาม
พระราชบัญญัติคุมครองแรงงาน(ฉบับที่3)พ.ศ.2551(กระทรวงแรงงาน. 2551: ออนไลน) มาคํานวณ กับ
วันทํางานประจําป จํานวน 247 วัน (คํานวณจากวันทํางานปกติตอสัปดาห 5 วัน คูณดวย 52 สัปดาห 
เทากับ 260 วัน หักดวยจํานวนวันหยุดนัตขัตฤกษ 13 วัน) 

 
ตาราง 14 แสดงตนทุนคาเสียโอกาสจากรายไดคาจางที่นิสิตควรไดรับจากการทํางาน ของนิสิต 
      คณะเภสชัศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  

                                                                                                                               (หนวย : บาท) 

หลักสูตร 

อัตราคาจางแรงงาน
ขั้นต่ําตอวัน 

จํานวนวนัที่
ทํางานตอป 

อัตราคาจาง
แรงงานตอคน

ตอป 
คาเสียโอกาสของ
รายไดจากคาจาง 

หลักสูตร 5 ป 203 247 50,141.00 250,705.00 

หลักสูตร 6 ป 203 247 50,141.00 300,846.00 

 
ที่มา : จากการคํานวณ 
 
            จากตารางที่ 14 พบวา แสดงตนทุนคาเสียโอกาสจากรายไดคาจางที่นิสิตควรไดรับจากการ
ทํางานทํางาน แตตองเสียไปเพื่อใชเวลาศึกษาคณะเภสัชศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
หลักสูตร 5 ป มีจํานวนเทากับ 250,705.00 บาท  และตนทุนคาเสียโอกาสของคาจางที่นิสิตควรไดรับ
จากการทํางานทํางาน แตตองเสียไปเพื่อใชเวลาศึกษาคณะเภสัชศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
หลักสูตร 6 ป มีจํานวนเทากับ 300,846.00 บาท 
  2. คาเสียโอกาสจากผลตอบแทนดอกเบี้ยเงินฝากของตนทุนหรือเงินทุน ที่นิสิตเสียไปใน
ระหวางศึกษาในระดับปริญญาตรีหลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต 5 ป และหลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต
(บริบาลทางเภสัชกรรม) 6 ป ตั้งแตตนจนจบหลักสูตร โดยหาคาเฉลี่ยของอัตราดอกเบี้ยเงินฝากประจํา 1 
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ป ของธนาคารพาณิชยจดทะเบียนในประเทศขนาดใหญ 5 แหงไดแก ธนาคารกรุงเทพจํากัด(มหาชน) 
ธนาคารกรุงไทยจํากัด(มหาชน) ธนาคารกสิกรไทยจํากัด(มหาชน) ธนาคารไทยพาณิชยจํากัด(มหาชน)  
และธนาคารกรุงศรีอยุธยาจํากัด(มหาชน) ประกาศไตรมาสที่ 2 ป 2552 เทากับรอยละ 0.80 (ธนาคาร
แหงประเทศไทย. 2552 : ออนไลน) 

  
ตาราง 15 แสดงคาเสียโอกาสจากผลตอบแทนดอกเบี้ยเงินฝากของตนทุนหรือเงินทุน ที่นิสิตจายไป 
     ในระหวางศึกษาในระดับปริญญาตรี ตั้งแตตนจนจบหลักสูตรการศึกษา 

                                                                                                                               (หนวย : บาท) 

  
ตนทุนที่เห็นแจงชัด  

 

อัตราดอกเบี้ย
เฉลี่ย 

(% ตอป)  

คาเสียโอกาสจากผลตอบแทน
ดอกเบี้ยเงินฝากของตนทุน  

หรือเงินทุน 

ระดับชั้น หลักสูตร 5 ป หลักสูตร 6 ป หลักสูตร 5 ป หลักสูตร 6 ป 

ปที่ 1 98,565.26 96,505.81 0.80 788.52 772.05 

ปที่ 2 92,908.00 93,084.51 0.80 743.26 744.68 

ปที่ 3 89,600.31 91,975.20 0.80 716.80 735.80 

ปที่ 4 90,309.09 92,986.40 0.80 722.47 743.89 

ปที่ 5 94,096.48 93,550.00 0.80 752.77 748.40 

ปที่ 6  -  100,497.14 0.80  - 803.98 
รวม 465,479.14 568,599.06   3,723.82 4,548.80 

 
ที่มา : จากการคํานวณ 
  
              จากตารางที่ 15 แสดงคาเสียโอกาสจากผลตอบแทนดอกเบี้ยเงินฝากของตนทุนหรือเงินทุน ที่
นิสิตเสียไปในระหวางศึกษาในระดับปริญญาตรีหลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต 5 ป และหลักสูตร
เภสัชศาสตรบัณฑิต(บริบาลทางเภสัชกรรม) 6 ป ตั้งแตตนจนจบหลักสูตร พบวาคาเสียโอกาสจาก
ผลตอบแทนดอกเบี้ยเงินฝากของตนทุนหรือเงินทุน ของนิสิตคณะเภสัชศาสตรที่เรียนหลักสูตร 5 ป 
เทากับ 3,723.82 บาท คาเสียโอกาสจากผลตอบแทนดอกเบี้ยเงินฝากของตนทุนหรือเงินทุน ของนิสิต
คณะเภสัชศาสตร ที่เรียนหลักสูตร 6 ป เทากับ 4,548.80 บาท 
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าง 1 จากตาราง 16 พบวา ตนทุนทางเศรษฐศาสตรสวนบุคคล ของนิสิตคณะเภสัชศาสตร 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ หลักสูตร 5 ป ที่มากที่สุด คือช้ันปที่ 1 มีคาเทากับ 149,494.78 บาท 
แบงเปนตนทุนที่เห็นแจงชัด เทากับ 98,565.26 บาท คิดเปนรอยละ 65.93 และตนทุนไมแจงชัด เทากับ 
50,929.52 บาท คิดเปนรอยละ 34.07  ช้ันปที่ 3 มีตนทุนทางเศรษฐศาสตรสวนบุคคล   นอยที่สุด เทากับ 
140,458.11 บาท แบงเปนตนทุนที่เห็นแจงชัด เทากับ 89,600.31 บาท คิดเปน   รอยละ 63.79 และตนทุน
ไมแจงชัด เทากับ 50,857.80 บาท คิดเปนรอยละ 36.21  
                 ตนทุนทางเศรษฐศาสตรสวนบุคคล ของนิสิตคณะเภสัชศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนคริน  
ทรวิโรฒ หลักสูตร 5 ป ตลอดหลักสูตรเฉลี่ยตอคน เทากับ 719,907.96 บาท แบงเปนตนทุนที่เห็นแจง
ชัด เทากับ 465,479.14 บาท คิดเปนรอยละ 64.66 และตนทุนไมแจงชัด เทากับ 254,428.82 บาท คิดเปน
รอยละ 35.34 
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               จากตาราง  17 พบวา ตนทุนทางเศรษฐศาสตรสวนบุคคล ของนิสิตคณะเภสัชศาสตร 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ หลักสูตร 6 ป ที่มากที่สุด คือช้ันปที่ 6 มีคาเทากับ 151,442.12 บาท 
แบงเปนตนทุนที่เห็นแจงชัด เทากับ 100,497.14 บาท คิดเปนรอยละ 66.36 และตนทุนไมแจงชัด เทากับ 
50,944.98 บาท คิดเปนรอยละ 33.64 ช้ันปที่ 3 มีตนทุนทางเศรษฐศาสตรสวนบุคคล นอยที่สุด เทากับ 
142,852.00 บาท แบงเปนตนทุนที่เห็นแจงชัด เทากับ 91,975.20 บาท คิดเปน   รอยละ 64.38 และตนทุน
ไมแจงชัด เทากับ 50,876.80 บาท คิดเปนรอยละ 35.62 
               ตนทุนทางเศรษฐศาสตรสวนบุคคล ของนิสิตคณะเภสัชศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทร 
วิโรฒ หลักสูตร 6 ป ตลอดหลักสูตรเฉลี่ยตอคน เทากับ 873,993.86 บาท แบงเปนตนทุนที่เห็นแจงชัด 
เทากับ 568,599.06 บาท คิดเปนรอยละ 65.06 และตนทุนไมแจงชัด เทากับ 305,394.80 บาท คิดเปน 
รอยละ 34.94 
 
 
 



บทที่ 5 
บทสรุป อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 

 
               ในการวิจัยคร้ังนี้  ศึกษาตนทุนทางเศรษฐศาสตรสวนบุคคลของนิสิตที่เรียนคณะเภสัชศาสตร 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประกอบดวยตนทุนที่เห็นแจงชัด (Explicit Cost) และตนทุนไมแจงชัด 
(Implicit Cost) ของนิสิต คณะเภสัชศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ช้ันปที่ 1-5 สําหรับหลักสูตร 
5 ป และชั้นปที่ 1-6 สําหรับหลักสูตร 6 ป 
 

ความมุงหมายของการทําวิจัย 
   เพื่อศึกษาตนทุนทางเศรษฐศาสตรสวนบุคคลของนิสิตที่เรียนคณะเภสัชศาสตรมหาวิทยาลัย

ศรีนครินทรวโิรฒ ปการศึกษา 2552  
                 ประชากร 
    การวิจัยคร้ังนี้ใชขอมูลแบบภาคตัดขวาง(Cross-sectional data)  ซ่ึงเปนขอมูลที่เก็บรวบรวม 
ณ เวลาใดเวลาหนึ่ง (ดวงใจ วีสกุล และคณะ. 2545: 199) โดยรวบรวมขอมูลจากนิสิตคณะเภสัชศาสตร 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ปการศึกษา 2552 ซ่ึงไดเก็บขอมูลในระหวางวันที่ 18 สิงหาคม 2552 ถึง 
31 สิงหาคม 2552 

   กลุมประชากรที่ใชในการวิจัยคือ นิสิตคณะเภสัชศาสตร ประกอบดวย 2 หลักสูตร ไดแก 
1) หลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต 5 ป คือนิสิตชั้นปที่ 1-5  ที่ศึกษาในปการศึกษา 2552 

จํานวน 267 คน  
2)  หลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต (บริบาลทางเภสัชกรรม) 6 ป คือนิสิตคณะเภสัช   
       ศาสตร ช้ันปที่ 1-6 ที่ศึกษาในปการศึกษา 2552 จํานวน 155 คน 

                กลุมตัวอยาง  
   กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย คือนิสิตคณะเภสัชศาสตร ประกอบดวย 2 หลักสูตร คือ หลักสูตร
เภสัชศาสตรบัณฑิต 5 ป และหลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต (บริบาลทางเภสัชกรรม) 6 ป โดยใชวิธีการ
คํานวณขนาดตัวอยางตามแบบของยามาเน (Yamane. 1973: 725) ที่ระดับความเชื่อมั่น 95%  ความคลาด
เคลื่อน 5 %  จากสูตร   
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n     =             N 
                          1+Ne2 
เมื่อ  N แทน ขนาดของประชากร 

e แทน ความคลาดเคลื่อนของการสุมกลุมตัวอยาง 
 n แทน ขนาดกลุมตัวอยาง 
ไดจํานวนกลุมตัวอยางดังนี ้

1) หลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต 5 ป คือนิสิตชั้นปที่ 1-5  ที่ศึกษาในปการศึกษา 2552 
จํานวน 160 คน  

2)  หลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต (บริบาลทางเภสัชกรรม) 6 ป คือนิสิตคณะเภสัช   
       ศาสตร ช้ันปที่ 1-6 ที่ศึกษาในปการศึกษา 2552 จํานวน 112 คน 
 

เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 
 เครื่องมือที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้คือแบบสอบถาม ผูวิจัยไดสรางคําถามเพื่อใชในการเก็บ

รวบรวมขอมูล โดยแบงออกเปน 3 ตอน ดังนี้ 
 ตอนที่ 1 ประกอบดวย แบบสอบถามเกี่ยวกับสถานภาพสวนบุคคลของนิสิต แบบสอบถามมี

ลักษณะเปนคําถามปลายเปด ประกอบดวย เพศ อายุ ช้ันป หลักสูตรที่ศึกษา ภูมิลําเนา ที่พักอาศัย และ
รายไดจากเงินอุปการะตอเดือน 
             ตอนที่ 2 ประกอบดวย แบบสอบถามเกี่ยวกับคาใชจายสวนบุคคลของนิสิต คณะเภสัชศาสตร 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ แบบสอบถามมีลักษณะเปนคําถามปลายเปดประกอบดวย คาอาหารและ
เครื่องดื่ม คาที่พักอาศัย คายานพาหนะ คาเครื่องแตงกาย คารักษาพยาบาล คาบันเทิง สันทนาการ 
คาใชจายเบ็ดเตล็ด คากิจกรรมของมหาวิทยาลัย และคาอุปกรณการศึกษา 

 ตอนท่ี 3 จัดทําแบบบันทึกขอมูลเกี่ยวกับอัตราคาจางขั้นต่ํา(ที่สูงสุด) โดยใชขอมูลอัตราคาจาง
ขั้นต่ําตามประกาศคณะกรรมการคาจางเร่ืองอัตราคาจางขั้นต่ําตามพระราชบัญญัติคุมครองแรงงาน
(ฉบับที่3)พ.ศ.2551 จากกระทรวงแรงงาน และแบบบันทึกขอมูลอัตราดอกเบี้ยเฉลี่ยเงินฝากประจํา 1 ป 
โดยใชขอมูลจากธนาคารแหงประเทศไทย  

 
 การเก็บรวบรวมขอมูล 
 การเก็บรวบรวมขอมูลในการวิจัยคร้ังนี้มีขอมูล 2 ชนิด คือ 
  1. ขอมูลปฐมภูมิ ไดแก ขอมูลเกี่ยวกับคาใชจายสวนบุคคล ของนิสิตคณะเภสัชศาสตร 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ซ่ึงไดจากแบบสอบถามเกี่ยวกับคาใชจายสวนบุคคลของนิสิต ไดแก 
คาอาหารและเครื่องดื่ม คาที่พักอาศัย คายานพาหนะ คาเครื่องแตงกาย คารักษาพยาบาล คาบันเทิง 
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สันทนาการ คาใชจายเบ็ดเตล็ด คากิจกรรมของมหาวิทยาลัย และคาอุปกรณการศึกษาการเก็บรวบรวม
ขอมูลผูวิจัยไดทําหนังสือขอความอนุเคราะหขอขอมูลจากหนวยงานที่เกี่ยวของ และเก็บรวบรวมขอมูล
ในระหวางวันที่ 18 สิงหาคม 2552 ถึง 31 สิงหาคม 2552 

2. ขอมูลทุติยภูมิ ไดแก คาธรรมเนียมการศึกษา คาที่พักอาศัยกรณีนิสิตพักอาศัยที่
หอพักของมหาวิทยาลัย และตนทุนทางออมสวนบุคคลหรือตนทุนคาเสียโอกาส(Opportunity Cost) อัน
เนื่องมากจากการศึกษา ซ่ึงคํานวณจากรายไดที่นิสิตไดรับถาไมไดศึกษาตอ  

การเก็บรวบรวมขอมูลปฏิบัติดังนี ้
  2.1. คาธรรมเนียมการศึกษา ซ่ึงไดจากกองบริการการศึกษา สํานักงานอธิการบดี 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ(http://president.swu.ac.th) 
  2.2..คาที่พักอาศัยกรณีนิสิตพักอาศัยที่หอพักของมหาวิทยาลัย ซ่ึงไดขอมูลจาก
สํานักงานบริหารกิจการหอพัก มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ(http://dorm.swu.ac.th) 
  2.3. การเก็บรวบรวมขอมูลเกี่ยวกับตนทุนทางออมสวนบุคคล หรือตนทุนคาเสีย
โอกาส (Opportunity Cost) อันเนื่องมากจากการศึกษา ซ่ึงคํานวณจากรายไดที่นิสิตไดรับถาไมไดศึกษา
ตอ ซ่ึงประกอบดวย 2 ประเภท คือ 
         2.3.1. คาเสียโอกาสจากรายไดคาจางที่นิสิตควรไดรับจากการทํางาน แตตองเสีย
ไปเพื่อใชเวลาศึกษาในระดับปริญญาตรีหลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต 5 ป และหลักสูตรเภสัชศาสตร
บัณฑิต (บริบาลทางเภสัชกรรม) 6 ป ตั้งแตตนจนจบหลักสูตร ในการวิจัยคร้ังนี้ไดใชขอมูลของอัตรา
คาจางขั้นต่ําในเขตทองที่จังหวัดกรุงเทพ นครปฐม นนทบุรี ปทุมธานี สมุทรปราการ และสมุทรสาคร 
ซ่ึงเปนคาจางขั้นต่ําอัตราสูงสุดคือ 203 บาทตอวันตามประกาศคณะกรรมการคาจาง เร่ืองอัตราคาจางขั้น
ต่ําตามพระราชบัญญัติคุมครองแรงงาน(ฉบับที่3)พ.ศ.2551 ซ่ึงไดขอมูลมาจากกระทรวงแรงงาน 
(www.mol.go.th) 
                               2.3.2. คาเสียโอกาสจากผลตอบแทนดอกเบี้ยเงินฝากของตนทุนหรือเงินทุน ที่นิสิต
เสียไปในระหวางศกึษาในระดับปริญญาตรีหลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต 5 ป และหลักสูตรเภสัชศาสตร
บัณฑิต(บริบาลทางเภสัชกรรม) 6 ป ตั้งแตตนจนจบหลักสูตร โดยหาคาเฉลี่ยของอัตราดอกเบี้ยเงินฝาก
ประจํา 1 ป ของธนาคารพาณิชยจดทะเบียนในประเทศขนาดใหญ 5 แหงไดแก ธนาคารกรุงเทพจํากัด
(มหาชน) ธนาคารกรุงไทยจํากัด(มหาชน) ธนาคารกสิกรไทยจํากัด(มหาชน) ธนาคารไทยพาณิชยจํากัด
(มหาชน)  และธนาคารกรุงศรีอยุธยาจํากัด(มหาชน) ประกาศไตรมาสที่ 2 ป 2552 เทากับรอยละ 0.80 
ซ่ึงไดขอมูลมาจากธนาคารแหงประเทศไทย (www.bot.ot.th) 
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การจัดกระทําขอมูลและการวิเคราะหขอมูล 
 การจัดทําขอมลูและการวิเคราะหขอมูลในการวิจยัคร้ังนี้ มีขั้นตอนดังนี ้

1. นําแบบสอบถามที่ไดรับคืนมาทําการตรวจสอบความสมบูรณของขอมูล 
2. วิเคราะหขอมูลที่ไดจากแบบสอบถามแตละฉบับ โดยการนําขอมูลที่เก็บรวบรวมไดมา

บันทึกและวิเคราะหดวยคอมพิวเตอรโดยใชโปรแกรมคอมพิวเตอรสําเร็จรูปสําหรับการคํานวณ ซ่ึงจะ
ดําเนินการวิเคราะหขอมูล ดังนี้ 

2.1. การวิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพของนิสิตคณะเภสัชศาสตร ซ่ึงแบงออกเปน 2 
หลักสูตรคือ หลักสูตร 5 ป และหลักสูตร 6 ป วิเคราะหโดยใชสถิติเชิงบรรยาย ไดแก รอยละ(%) 

2.2. การวิเคราะหตนทุนทางเศรษฐศาสตรสวนบุคคล ของนิสิตคณะเภสัชศาสตร 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ซ่ึงแบงออกเปน 2 หลักสูตรคือ หลักสูตร 5 ป และหลักสูตร 6 ป 
วิเคราะหโดย การหาคาเฉลี่ย(X) ,รอยละ(%) และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน(S.D.) 

ขอตกลงในการวิจัยคร้ังนี้ ในการแปลงหนวยเปนตอปการศึกษาของแบบสอบถามเกี่ยวกับ
คาใชจายสวนบุคคลทางการศึกษา มีเกณฑดังนี้ 

- คาอาหารและเครื่องดื่ม มีหนวยเปนตอเดือน แปลงเปนตอปการศึกษาโดยการคูณดวย 8 
เดือนโดยสมมติวานิสิตเรียน 2 ภาคการศึกษา ภาคการศึกษาละ 4 เดือน 

- คายานพาหนะ ไดแก คายานพาหนะไป-กลับระหวางที่พักกับมหาวิทยาลัย และคา
ยานพาหนะไป-กลับระหวางที่พักกับภูมิลําเนาเดิม มีหนวยเปนตอเดือน แปลงเปนตอปการศึกษาโดย
การคูณดวย 8 เดือนโดยสมมติวานิสิตเรียน 2 ภาคการศึกษา ภาคการศึกษาละ 4 เดือน 

- คาบันเทิง สันทนาการ ไดแก คาใชจายเพื่อการบันเทิงหยอนใจ คาดูภาพยนต  คาซีดี คา
ทัศนศึกษา เปนตน มีหนวยเปนตอเดือน แปลงเปนตอปการศึกษาโดยการคูณดวย 8 เดือนโดยสมมติวา
นิสิตเรียน 2 ภาคการศึกษา ภาคการศึกษาละ 4 เดือน 

- คาใชจายเบ็ดเตล็ด ไดแก คาเสื้อผา และเครื่องแตงกายอื่นๆ ที่ไมใชเครื่องแบ คาโทรศัพท  
คาตัดผม/ทําผม คาเครื่องประดับ เครื่องสําอางค และอื่นๆ มีหนวยเปนตอเดือน แปลงเปนตอปการศึกษา
โดยการคูณดวย 8 เดือนโดยสมมติวานิสิตเรียน 2 ภาคการศึกษา ภาคการศึกษาละ 4 เดือน 

- คากิจกรรมของมหาวิทยาลัย ไดแก คารับนอง คาเขาชมรม คากิจกรรมของคณะ เชน
กิจกรรมวันไหวครู กิจกรรมรับนองใหม กิจกรรมแสดงความยินดีกับรุนพี่ เปนตน มีหนวยเปนตอเดือน 
แปลงเปนตอปการศึกษาโดยการคูณดวย 8 เดือนโดยสมมติวานิสิตเรียน 2 ภาคการศึกษา ภาคการศึกษา
ละ 4 เดือน 

- คาอุปกรณการศึกษา ไดแก คาหนังสือ เอกสารตําราเรียน คาอุปกรณในการเรียน คา
อุปกรณในการฝกภาคปฏิบัติ แปลงเปนตอปการศึกษา โดยการคูณดวย 2 โดยสมมติวานิสิตเรียน 2 ภาค
การศึกษา ตอปการศึกษา  
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        2.3. การวเิคราะหขอมูลตนทุนไมแจงชัด (Implicit Cost) แบงออกเปน 2 ประเภท ไดแก 
        2.3.1. คาเสียโอกาสจากรายไดคาจางที่นิสิตควรไดรับจากการทํางาน แตตองเสียไป
เพื่อใชเวลาศึกษาในระดับปริญญาตรีหลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต 5 ป และหลักสูตรเภสัชศาสตร
บัณฑิต (บริบาลทางเภสัชกรรม) 6 ป ตั้งแตตนจนจบหลักสูตร ในการวิจัยคร้ังนี้ไดใชขอมูลของอัตรา
คาจางขั้นต่ําในเขตทองที่จังหวัดกรุงเทพ นครปฐม นนทบุรี ปทุมธานี สมุทรปราการ และสมุทรสาคร 
ซ่ึงเปนคาจางขั้นต่ําอัตราสูงสุดคือ 203 บาทตอวันตามประกาศคณะกรรมการคาจาง เร่ืองอัตราคาจางขั้น
ต่ําตามพระราชบัญญัติคุมครองแรงงาน(ฉบับที่3)พ.ศ.2551(กระทรวงแรงงาน. 2551: ออนไลน) มา
คํานวณ กับวันทํางานประจําป จํานวน 247 วัน (คํานวณจากวันทํางานปกติตอสัปดาห 5 วัน คูณดวย 52 
สัปดาห เทากับ 260 วัน หักดวยจํานวนวันหยุดนัตขัตฤกษ 13 วัน) 
        2.3.2. คาเสียโอกาสจากผลตอบแทนดอกเบี้ยเงินฝากของตนทุนหรือเงินทุน ที่นิสิตเสีย
ไปในระหวางศึกษาในระดับปริญญาตรีหลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต 5 ป และหลักสูตรเภสัช ศาสตร
บัณฑิต(บริบาลทางเภสัชกรรม) 6 ป ตั้งแตตนจนจบหลักสูตร โดยหาคาเฉลี่ยของอัตราดอกเบี้ยเงินฝาก
ประจํา 1 ป ของธนาคารพาณิชยจดทะเบียนในประเทศขนาดใหญ 5 แหงไดแก ธนาคารกรุงเทพจํากัด
(มหาชน) ธนาคารกรุงไทยจํากัด(มหาชน) ธนาคารกสิกรไทยจํากัด(มหาชน) ธนาคารไทยพาณิชยจํากัด
(มหาชน)  และธนาคารกรุงศรีอยุธยาจํากัด(มหาชน) ประกาศไตรมาสที่ 2 ป 2552 เทากับรอยละ 0.80 
(ธนาคารแหงประเทศไทย. 2552: ออนไลน) 

 
สรุปผลการวิจัย 
              แบงผลการวิจัยออกเปน 3 ตอนคือ ขอมูลทั่วไป ตนทุนที่เห็นแจงชัด (Explicit Cost) และ
ตนทุนไมแจงชัด (Implicit Cost) ของนิสิตคณะเภสัชศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ซ่ึงแบง
ออกเปน 2 หลักสูตรคือ หลักสูตร 5 ป และหลักสูตร 6 ป ดังนี้ 

       1. การวิเคราะหขอมูลทั่วไป ของนิสิตคณะเภสัชศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ซ่ึง
แบงออกเปน 2 หลักสูตรคือ หลักสูตร 5 ป และหลักสูตร 6 ป เปนการเก็บขอมูลจากแบบสอบถามดังนี้ 
 

หลักสูตร 5 ป   
ลักษณะทั่วไปของกลุมตัวอยาง พบวา อายุเฉลี่ยอยูในชวง 18-19 ป มีจํานวน 62 คน คิดเปนรอย

ละ 38.75 ภูมิลําเนาสวนใหญอยูตางจังหวัด คิดเปนรอยละ 63.12 พักอาศัยอยูที่หอพักของมหาวิทยาลัย
คิดเปนรอยละ 100.00 และรายไดจากเงินอุปการะตอเดือนของนิสิต จากการศึกษาพบวา นิสิตที่ไดรับ
เงินอุปการะในชวง 3,001-5,000 บาทตอเดือนมีมากที่สุด คิดเปนรอยละ 52.50 
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หลักสูตร 6 ป   
 ลักษณะทั่วไปของกลุมตัวอยาง พบวา อายุเฉลี่ยอยูในชวง 18-19 ป มีจํานวน 52 คน คิดเปน

รอยละ 46.43 ภูมิลําเนาสวนใหญอยูตางจังหวัด คิดเปนรอยละ 60.71 พักอาศัยอยูที่หอพักของ
มหาวิทยาลัยคิดเปนรอยละ 93.75 และรายไดจากเงินอุปการะตอเดือนของนิสิต จากการศึกษาพบวา 
นิสิตที่ไดรับเงินอุปการะในชวง 3,001-5,000 บาทตอเดือนมีมากที่สุด คิดเปนรอยละ 58.04 

2. การวิเคราะหตนทุนที่เห็นแจงชัด (Explicit Cost) ประกอบดวยคาใชจายทางการศึกษา และ
คาใชจายสวนบุคคลของนิสิตคณะเภสัชศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ซ่ึงแบงออกเปน 2 
หลักสูตรคือ หลักสูตร 5 ป และหลักสูตร 6 ป ดังนี้ 

 

หลักสูตร 5 ป   
 2.1 คาใชจายทางการศึกษาของนิสิต มีดังนี้ ช้ันปที่ 1 ช้ันปที่ 2 และชั้นปที่ 3 มีคาใชจายเทากัน

คือ 30,000 บาท ช้ันปที่ 4 และชั้นปที่ 5 มีคาใชจายเทากันคือ 26,000 บาท 
  2.2 คาใชจายสวนบุคคล ของนิสิตคณะเภสัชศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ พบวา 
นิสิตชั้นปที่ 1 มีคาใชจายสวนบุคคลเฉลี่ยตอป เทากับ 68,565.26 บาท นิสิตชั้นปที่ 2 มีคาใชจายสวน
บุคคลเฉลี่ยตอป เทากับ 62,908.00 บาท นิสิตชั้นปที่ 3 มีคาใชจายสวนบุคคลเฉลี่ยตอป เทากับ 
59,600.31 บาท นิสิตชั้นปที่ 4 มีคาใชจายสวนบุคคลเฉลี่ยตอป เทากับ 64,309.09 บาท นิสิตชั้นปที่ 5 มี
คาใชจายสวนบุคคลเฉลี่ยตอป เทากับ 68,096.48 บาท 
 นิสิตชั้นปที่ 1 มีคาอาหารและเครื่องดื่มในสัดสวนสูงที่สุดโดยมีคาเฉลี่ยตอป เทากับ 
26,463.16 บาท คิดเปนรอยละ 38.60 ของคาใชจายสวนบุคคล รองลงมาคือ คาใชจายเบ็ดเตล็ดและคาที่
พักอาศัย โดยมีคาเฉลี่ยตอป เทากับ 15,197.89 บาท และ 7,957.89 บาท คิดเปนรอยละ 22.17 และ 11.61 
ของคาใชจายสวนบุคคลตามลําดับ สวนคาใชจายที่นอยที่สุด คือ คารักษาพยาบาล โดยมีคาเฉลี่ยตอป 
เทากับ 686.84 บาท คิดเปนรอยละ 1.00 ของคาใชจายสวนบุคคล 
 นิสิตชั้นปที่ 2 มีคาอาหารและเครื่องดื่มในสัดสวนสูงที่สุดโดยมีคาเฉลี่ยตอป เทากับ 
26,923.08 บาท คิดเปนรอยละ 42.80 ของคาใชจายสวนบุคคล รองลงมาคือ คาใชจายเบ็ดเตล็ดและคาที่
พักอาศัย โดยมีคาเฉลี่ยตอป เทากับ 10,454.77 บาท และ 9,015.38 บาท คิดเปนรอยละ 16.62 และ 14.33 
ของคาใชจายสวนบุคคลตามลําดับ สวนคาใชจายที่นอยที่สุด คือ คารักษาพยาบาล โดยมีคาเฉลี่ยตอป 
เทากับ 584.62 บาท คิดเปนรอยละ 0.93 ของคาใชจายสวนบุคคล  
 นิสิตชั้นปที่ 3 มีคาอาหารและเครื่องดื่มในสัดสวนสูงที่สุดโดยมีคาเฉลี่ยตอป เทากับ 
25,850.00 บาท คิดเปนรอยละ 43.37 ของคาใชจายสวนบุคคล รองลงมาคือ คาใชจายเบ็ดเตล็ดและคาที่
พักอาศัย โดยมีคาเฉลี่ยตอป เทากับ 11,027.50 บาท และ 8,462.50 บาท คิดเปนรอยละ 18.50 และ 14.20 
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ของคาใชจายสวนบุคคลตามลําดับ สวนคาใชจายที่นอยที่สุด คือ คารักษาพยาบาล โดยมีคาเฉลี่ยตอป 
เทากับ 765.63 บาท คิดเปนรอยละ 1.28 ของคาใชจายสวนบุคคล  
 นิสิตชั้นปที่ 4 มีคาอาหารและเครื่องดื่มในสัดสวนสูงที่สุดโดยมีคาเฉลี่ยตอป เทากับ 
27,418.18 บาท คิดเปนรอยละ 42.63 ของคาใชจายสวนบุคคล รองลงมาคือ คาใชจายเบ็ดเตล็ดและคาที่
พักอาศัย โดยมีคาเฉลี่ยตอป เทากับ 12,217.82 บาท และ 8,418.18 บาท คิดเปนรอยละ 19.00 และ 13.09 
ของคาใชจายสวนบุคคลตามลําดับ สวนคาใชจายที่นอยที่สุด คือ คารักษาพยาบาล โดยมีคาเฉลี่ยตอป 
เทากับ 795.45 บาท คิดเปนรอยละ 1.24 ของคาใชจายสวนบุคคล  
 นิสิตชั้นปที่ 5 มีคาอาหารและเครื่องดื่มในสัดสวนสูงที่สุดโดยมีคาเฉลี่ยตอป เทากับ 
26,495.24 บาท คิดเปนรอยละ 38.91 ของคาใชจายสวนบุคคล รองลงมาคือ คาใชจายเบ็ดเตล็ดและคาที่
พักอาศัย โดยมีคาเฉลี่ยตอป เทากับ 13,575.05 บาท และ 8,876.19 บาท คิดเปนรอยละ 19.94 และ 13.03 
ของคาใชจายสวนบุคคลตามลําดับ สวนคาใชจายที่นอยที่สุด คือ คารักษาพยาบาล โดยมีคาเฉลี่ยตอป 
เทากับ 295.24 บาท คิดเปนรอยละ 0.43 ของคาใชจายสวนบุคคล  
 

หลักสูตร 6 ป   
2.3 คาใชจายทางการศึกษาของนิสิต มีดังนี้ ช้ันปที่ 1 ช้ันปที่ 2 และช้ันปที่ 3 มีคาใชจายเทากัน

คือ 30,000 บาท ช้ันปที่ 4 ช้ันปที่ 5 และชั้นปที่ 6 มีคาใชจายเทากันคือ 26,000 บาท 
 2.4 คาใชจายสวนบุคคล ของนิสิตคณะเภสัชศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ พบวา 
นิสิตชั้นปที่ 1 มีคาใชจายสวนบุคคลเฉลี่ยตอป เทากับ 66,505.81 บาท นิสิตชั้นปที่ 2 มีคาใชจายสวน
บุคคลเฉลี่ยตอป เทากับ 63,084.51 บาท นิสิตชั้นปที่ 3 มีคาใชจายสวนบุคคลเฉลี่ยตอป เทากับ 
61,975.20 บาท นิสิตชั้นปที่ 4 มีคาใชจายสวนบุคคลเฉลี่ยตอป เทากับ 66,986.40 บาท นิสิตชั้นปที่ 5 มี
คาใชจายสวนบุคคลเฉลี่ยตอป เทากับ 67,550.00 บาท นิสิตชั้นปที่ 6 มีคาใชจายสวนบุคคลเฉลี่ยตอป 
เทากับ 74,497.14 บาท 
 นิสิตชั้นปที่ 1 มีคาอาหารและเครื่องดื่มในสัดสวนสูงที่สุดโดยมีคาเฉลี่ยตอป เทากับ 
25,703.23 บาท คิดเปนรอยละ 38.65 ของคาใชจายสวนบุคคล รองลงมาคือ คาใชจายเบ็ดเตล็ดและคาที่
พักอาศัย โดยมีคาเฉลี่ยตอป เทากับ 13,329.03 บาท และ 8,890.32 บาท คิดเปนรอยละ 20.04 และ 13.37 
ของคาใชจายสวนบุคคลตามลําดับ สวนคาใชจายที่นอยที่สุด คือ คารักษาพยาบาล โดยมีคาเฉลี่ยตอป 
เทากับ 829.03 บาท คิดเปนรอยละ 1.25 ของคาใชจายสวนบุคคล 
 นิสิตชั้นปที่ 2 มีคาอาหารและเครื่องดื่มในสัดสวนสูงที่สุดโดยมีคาเฉลี่ยตอป เทากับ 
27,166.49 บาท คิดเปนรอยละ 43.06 ของคาใชจายสวนบุคคล รองลงมาคือ คาใชจายเบ็ดเตล็ดและคาที่
พักอาศัย โดยมีคาเฉลี่ยตอป เทากับ 11,890.91 บาท และ 8,909.09 บาท คิดเปนรอยละ 18.85 และ 14.12 
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ของคาใชจายสวนบุคคลตามลําดับ สวนคาใชจายที่นอยที่สุด คือ คารักษาพยาบาล โดยมีคาเฉลี่ยตอป 
เทากับ 595.45 บาท คิดเปนรอยละ 0.94 ของคาใชจายสวนบุคคล  
 นิสิตชั้นปที่ 3 มีคาอาหารและเครื่องดื่มในสัดสวนสูงที่สุดโดยมีคาเฉลี่ยตอป เทากับ 
26,688.00 บาท คิดเปนรอยละ 43.06 ของคาใชจายสวนบุคคล รองลงมาคือ คาใชจายเบ็ดเตล็ดและคาที่
พักอาศัย โดยมีคาเฉลี่ยตอป เทากับ 10,224.00 บาท และ 8,192.00 บาท คิดเปนรอยละ 16.50 และ 13.22 
ของคาใชจายสวนบุคคลตามลําดับ สวนคาใชจายที่นอยที่สุด คือ คารักษาพยาบาล โดยมีคาเฉลี่ยตอป 
เทากับ 724.00 บาท คิดเปนรอยละ 1.17 ของคาใชจายสวนบุคคล 
 นิสิตชั้นปที่ 4 มีคาอาหารและเครื่องดื่มในสัดสวนสูงที่สุดโดยมีคาเฉลี่ยตอป เทากับ 
25,184.00 บาท คิดเปนรอยละ 37.60 ของคาใชจายสวนบุคคล รองลงมาคือ คาใชจายเบ็ดเตล็ดและคาที่
พักอาศัย โดยมีคาเฉลี่ยตอป เทากับ 13,616.00 บาท และ 8,768.00 บาท คิดเปนรอยละ 20.33 และ 13.09 
ของคาใชจายสวนบุคคลตามลําดับ สวนคาใชจายที่นอยที่สุด คือ คารักษาพยาบาล โดยมีคาเฉลี่ยตอป 
เทากับ 832.00 บาท คิดเปนรอยละ 1.24 ของคาใชจายสวนบุคคล  
 นิสิตชั้นปที่ 5 มีคาอาหารและเครื่องดื่มในสัดสวนสูงที่สุดโดยมีคาเฉลี่ยตอป เทากับ 
28,800.00 บาท คิดเปนรอยละ 42.64 ของคาใชจายสวนบุคคล รองลงมาคือ คาใชจายเบ็ดเตล็ดและคาที่
พักอาศัย โดยมีคาเฉลี่ยตอป เทากับ 11,200.00 บาท และ 9,600.00 บาท คิดเปนรอยละ 16.58 และ 14.21 
ของคาใชจายสวนบุคคลตามลําดับ สวนคาใชจายที่นอยที่สุด คือ คารักษาพยาบาล โดยมีคาเฉลี่ยตอป 
เทากับ 650.00 บาท คิดเปนรอยละ 0.96 ของคาใชจายสวนบุคคล 
 นิสิตชั้นปที่ 6 มีคาอาหารและเครื่องดื่มในสัดสวนสูงที่สุดโดยมีคาเฉลี่ยตอป เทากับ 
25,485.71 บาท คิดเปนรอยละ 34.21 ของคาใชจายสวนบุคคล รองลงมาคือ คาใชจายเบ็ดเตล็ดและคา
ยานพาหนะ โดยมีคาเฉลี่ยตอป เทากับ 16,125.71 บาท และ 13,828.57 บาท คิดเปนรอยละ 21.65 และ 
18.56 ของคาใชจายสวนบุคคลตามลําดับ สวนคาใชจายที่นอยที่สุด คือ คารักษาพยาบาล โดยมีคาเฉลี่ย
ตอป เทากับ 442.86 บาท คิดเปนรอยละ 0.59 ของคาใชจายสวนบุคคล 
  3. การวิเคราะหตนทุนไมแจงชัด (Implicit Cost) ของนิสิตคณะเภสัชศาสตร มหา วิทยาลัย
ศรีนครินทรวโิรฒ ซ่ึงแบงออกเปน 2 หลักสูตรคือ หลักสูตร 5 ป และหลักสูตร 6 ป ดังนี้ 

 
หลักสูตร 5 ป   
    3.1. คาเสียโอกาสจากคาจางที่นิสิตควรไดรับจากการทํางาน แตตองเสียไปเพื่อใชเวลา
ศึกษาในระดับปริญญาตรีหลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต 5 ป ตั้งแตตนจนจบหลักสูตร ในการวิจัยคร้ังนี้
ไดใชขอมูลของอัตราคาจางขั้นต่ํ าในเขตทองที่จังหวัดกรุงเทพ  นครปฐม  นนทบุรี  ปทุมธานี 
สมุทรปราการ และสมุทรสาคร ซ่ึงเปนคาจางขั้นต่ําอัตราสูงสุดคือ 203 บาทตอวันตามประกาศ
คณะกรรมการคาจาง เร่ืองอัตราคาจางขั้นต่ําตามพระราชบัญญัติคุมครองแรงงาน(ฉบับที่3) พ.ศ.2551 
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(กระทรวงแรงงาน. 2551: ออนไลน) มาคํานวณ กับวันทํางานประจําป จํานวน 247 วัน(คํานวณจากวัน
ทํางานปกติตอสัปดาห 5 วัน คูณดวย 52 สัปดาห เทากับ 260 วัน หักดวยจํานวนวันหยุดนัตขัตฤกษ 13 
วัน) ไดผลการคํานวณคือ ตนทุนทางออมสวนบุคคลจากรายไดคาจางที่นิสิตควรไดรับจากการทํางาน
เฉลี่ยตอคนตลอดหลักสูตร 5 ป เทากับ 250,705.00 บาท 

          3.2. คาเสียโอกาสจากผลตอบแทนดอกเบี้ยเงินฝากของตนทุนหรือเงินทุน ที่นิสิตเสียไป
ในระหวางศึกษาในระดับปริญญาตรีหลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต 5 ป ตั้งแตตนจนจบหลักสูตร โดยหา
คาเฉลี่ยของอัตราดอกเบี้ยเงินฝากประจํา 1 ป ของธนาคารพาณิชยจดทะเบียนในประเทศขนาดใหญ  
5 แหง ไดแก ธนาคารกรุงเทพจํากัด(มหาชน) ธนาคารกรุงไทยจํากัด(มหาชน) ธนาคารกสิกรไทยจํากัด
(มหาชน) ธนาคารไทยพาณิชยจํากัด(มหาชน)  และธนาคารกรุงศรีอยุธยาจํากัด(มหาชน) ประกาศไตร
มาสที่ 2 ป 2552 เทากับรอยละ 0.80 (ธนาคารแหงประเทศไทย. 2552 : ออนไลน)ไดผลการคํานวณคือ 
เสียโอกาสจากผลตอบแทนดอกเบี้ยเงินฝากของตนทุนหรือเงินทุนตลอดหลักสูตร 5 ป เทากับ  
3,723.82 บาท 

 

หลักสูตร 6 ป   
 3.3. คาเสียโอกาสจากคาจางที่นิสิตควรไดรับจากการทํางาน แตตองเสียไปเพื่อใชเวลา
ศึกษาในระดับปริญญาตรีหลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต (บริบาลทางเภสัชกรรม) 6 ป ตั้งแตตนจนจบ
หลักสูตร ในการวิจัยคร้ังนี้ไดใชขอมูลของอัตราคาจางขั้นต่ําในเขตทองที่จังหวัดกรุงเทพ นครปฐม 
นนทบุรี ปทุมธานี สมุทรปราการ และสมุทรสาคร ซ่ึงเปนคาจางขั้นต่ําอัตราสูงสุดคือ 203 บาทตอวัน
ตามประกาศคณะกรรมการคาจาง เร่ืองอัตราคาจางขั้นต่ําตามพระราชบัญญัติคุมครองแรงงาน(ฉบับที่3)
พ.ศ.2551(กระทรวงแรงงาน. 2551 : ออนไลน) มาคํานวณ กับวันทํางานประจําป จํานวน 247 วัน
(คํานวณจากวันทํางานปกติตอสัปดาห 5 วัน คูณดวย 52 สัปดาห เทากับ 260 วัน หักดวยจํานวนวันหยุด
นัตขัตฤกษ 13 วัน) ไดผลการคํานวณคือ ตนทุนทางออมสวนบุคคลจากรายไดคาจางที่นิสิตควรไดรับ
จากการทํางานเฉลี่ยตอคนตลอดหลักสูตร 6 ป เทากับ 300,846.00 บาท 

     3.4. คาเสียโอกาสจากผลตอบแทนดอกเบี้ยเงินฝากของตนทุนหรือเงินทุน ที่นิสิตเสียไปใน
ระหวางศึกษาในระดับปริญญาตรีหลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต 5 ป ตั้งแตตนจนจบหลักสูตร โดยหา
คาเฉลี่ยของอัตราดอกเบี้ยเงินฝากประจํา 1 ป ของธนาคารพาณิชยจดทะเบียนในประเทศขนาดใหญ 5 
แหง ไดแก ธนาคารกรุงเทพจํากัด(มหาชน) ธนาคารกรุงไทยจํากัด(มหาชน) ธนาคารกสิกรไทยจํากัด
(มหาชน) ธนาคารไทยพาณิชยจํากัด(มหาชน)  และธนาคารกรุงศรีอยุธยาจํากัด(มหาชน) ประกาศไตร
มาสที่ 2 ป 2552 เทากับรอยละ 0.80 (ธนาคารแหงประเทศไทย. 2552 : ออนไลน)ไดผลการคํานวณคือ 
เสียโอกาสจากผลตอบแทนดอกเบี้ยเงินฝากของตนทุนหรือเงินทุนตลอดหลักสูตร 6 ป เทากับ  
4,548.80 บาท 
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อภิปรายผล 
 ผูวิจัยไดนําผลการวิเคราะหขอมูลเพื่อนํามาอภิปรายผลการวิจัยไดดังตอไปนี ้

ตนทุนทางเศรษฐศาสตรสวนบุคคลของนิสิตที่เรียนคณะเภสัชศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนค  รินท
รวิโรฒ ปการศึกษา 2552  
 1. คาใชจายทางการศึกษา ของนิสิตที่เรียนคณะเภสัชศาสตร หลักสูตร 5 ป พบวามี
คาใชจายทั้งสิ้น 142,000.00 บาท คิดเปนรอยละ 19.72 ของตนทุนทางเศรษฐศาสตรสวนบุคคล 
หลักสูตร 6 ป พบวามีคาใชจายทั้งสิ้น  168,000.00 บาท  คิดเปนรอยละ  19.22 ของตนทุนทาง
เศรษฐศาสตรสวนบุคคล 
 2. คาใชจายสวนบุคคล ของนิสิตที่เรียนคณะเภสัชศาสตร หลักสูตร 5 ป มีคาเทากับ 
323,479.14 คิดเปนรอยละ 44.93 ของตนทุนทางเศรษฐศาสตรสวนบุคคล หลักสูตร 6 ป มีคาเทากับ 
400,599.06 คิดเปนรอยละ 45.84 ทั้งหลักสูตร 5 ป และหลักสูตร 6 ป มีคาใชจายสวนตัวที่มากที่สุดคือ 
คาอาหารและเครื่องดื่ม ซ่ึงสอดคลองกับผลการวิจัยของ เสาวรส พาณิชยวิสัย (2546: 70-71) ศึกษาเรื่อง
ตนทุนและอัตราผลตอบแทนสวนบุคคลจากการลงทุนการศึกษาของพยาบาลศาสตรบัณฑิต ภาควิชา
พยาบาลศาสตร คณะแพทยศาสตร โรงพยาบาลรามาธิบดี มหาวิทยาลัยมหิดล และสอดคลองกับผลวิจัย
ของวชิรวิทย พงษสุขเวชกุล (2551: 85-87) ศึกษาเรื่องตนทุนและอัตราผลตอบแทนสวนบุคคลจากการ
ลงทุนการศึกษา วิชาเอกวิทยาการคอมพิวเตอร คณะวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ที่มี
ผลการวิจัยวา คาใชจายสวนบุคคลที่จายมากที่สุดคือ คาใชจายดานเครื่องบริโภค เชน คาอาหาร  
คาเครื่องดื่ม เปนตน คาใชจายสวนตัวที่นอยที่สุดคือคารักษาพยาบาล  
 3. ตนทุนไมแจงชัด (Implicit Cost) ประกอบดวย 2 ประเภท ไดแก 

 3.1. คาเสียโอกาสจากรายไดคาจางที่นิสิตควรไดรับจากการทํางาน แตตองเสียไปเพื่อ
ใชเวลาศึกษาในระดับปริญญาตรีหลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต 5 ป ตั้งแตตนจนจบหลักสูตร เทากับ 
250,705.00 บาท และและหลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต (บริบาลทางเภสัชกรรม) 6 ป ตั้งแตตนจนจบ
หลักสูตร เทากับ 300,846.00 บาท สอดคลองกับผลวิจัยของพัฒนชีวิน ชูมาก(2546: 62-63) ศึกษาเรื่อง
อัตราผลตอบแทนจากการลงทุนทางการศึกษาของนักศึกษาสถาบันอุดมศึกษาของเอกชน : กรณีศึกษา 
คณะเศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัยกรุงเทพ พบวา คาเสียโอกาสที่จะมีรายไดเมื่อสําเร็จระดับมัธยมศึกษา
แตตัดสินใจศึกษาตอในระดับอุดมศึกษา ผลตอบแทนที่เสียสละไปคือคาเสียโอกาสหรือตนทุนทางออม
สวนบุคคล กลาวคือ รายไดหลังหักภาษีของผูสําเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาปที่ 6 อายุ 19-22 ป ใน
งานวิจัยนี้ไดใชขอมูลอัตราเงินเดือนเฉลี่ยจากภาคเอกชน และอัตราเงินเดือนของหนวยงานขาราชการ
พลเรือน ซ่ึงจะมีอัตราเงินเดือนเริ่มตนโดยเฉลี่ยที่ 4,677.67 บาท ดังนั้นตนทุนทางออมทั้ง 4 ช้ันป มีคา
เทากับ 240,679.47 บาท  
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   3.2. คาเสียโอกาสจากผลตอบแทนดอกเบี้ยเงินฝากของตนทุนหรือเงินทุน ที่นิสิตเสีย
ไปในระหวางศึกษาในระดับปริญญาตรีหลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต 5 ป ตั้งแตตนจนจบหลักสูตร
เทากับ 3,723.82 บาท และและหลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต (บริบาลทางเภสัชกรรม) 6 ป ตั้งแตตนจน
จบหลักสูตร เทากับ 4,548.80 บาท สอดคลองกับผลวิจัยของสมพงษ ศรีนาค (2550: 32-33)    ไดทําการ
วิจัยเร่ืองการวิเคราะหตนทุนทางเศรษฐศาสตรในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน ของโรงเรียนในโครงการ
ขยายโอกาสทางการศึกษา: กรณีศึกษา โรงเรียนการเคหะทาทรายสังกัดสํานักงานเขตหลักสี่ 
กรุงเทพมหานคร โดยศึกษาคาเสียโอกาสจากตนทุน(ตนทุนคงที่ คิดจากคาเสียโอกาสจาก ที่ดิน อาคาร
ส่ิงปลูกสราง ครุภัณฑ ตนทุนผันแปร คิดจากคาเสียโอกาสจากรายจาย งบลงทุน งบบุคลากร 
งบดําเนินการ งบอุดหนุน เงินบริจาค 
                    4. ตนทุนทางเศรษฐศาสตรสวนบุคคล พบวาตนทุนทางเศรษฐศาสตรสวนบุคคล ของนิสิต
คณะเภสัชศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ หลักสูตร 5 ป ตลอดหลักสูตรเฉลี่ยตอคน เทากับ 
719,907.96 บาท แบงเปนตนทุนที่เห็นแจงชัด เทากับ 465,479.14 บาท คิดเปนรอยละ 64.66 และตนทุน
ไมแจงชัด เทากับ 254,428.82 บาท คิดเปนรอยละ 35.34  หลักสูตร 6 ป ตลอดหลักสูตรเฉลี่ยตอคน 
เทากับ 873,993.86 บาท แบงเปนตนทุนที่เห็นแจงชัด เทากับ 568,599.06 บาท คิดเปนรอยละ 65.06 และ
ตนทุนไมแจงชัด เทากับ 305,394.80 บาท คิดเปนรอยละ 34.94 ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของปญญา 
ตันติวิไล(2550: 78-80) ทําการวิจัยเร่ืองการประมาณตนทุนทางเศรษฐศาสตรจากการติดเชื้อเอชไอวีของ
ผูปวยเอดสที่เขารับการรักษา ณ โรงพยาบาลมหาราชนครราชสีมา โดยไดแยกศึกษาระหวางตนทุน
ทางตรง (ประกอบดวย คายา คาตรวจทางหองปฏิบัติการ คาตรวจรังสีวินิจฉัย) และตนทุนทางออม
(ประกอบดวย ผลจากการสูญเสียรายไดอนาคตจากการเสียชีวิตกอน วัยอันควรผลจากการสูญเสียรายได
จากการขาดงาน  คาเสียโอกาสของเงินอุดหนุนในการรักษา พยาบาลผูปวยเอดสของภาครัฐบาล) 

 
ขอเสนอแนะจากการวิจัยครั้งนี้  
 จากการศึกษาตนทุนทางเศรษฐศาสตรสวนบุคคลของนิสิตคณะเภสัชศาสตร มหาวิทยาลัย
ศรีนครินทรวิโรฒ ปการศึกษา 2552 ผูวิจัยไดมีขอเสนอแนะ ดังนี้ 
                  1. จากการศึกษาพบวา คาใชจายสวนบุคคลประเภทคาอาหารและเครื่องดื่ม มีคาใชจายสูง
กวาคาใชจายดานอื่นๆ ดังนั้นผูปกครองหรือผูที่ประสงคจะเขาศึกษาตอในคณะเภสัชศาสตร 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ควรตระหนักถึงความสําคัญของคาอาหารและเครื่องดื่ม และควรมีการ
เตรียมเงินใหเพียงพอใชจายคาอาหารและเครื่องดื่ม หรือหาแนวทางประหยัดคาใชจายดานนี้ลง 
                 2. นิสิตที่มีปญหาเกี่ยวกับคาใชจายไมเพียงพอ ควรจะลดคาใชจายที่ไมจําเปนกอน เชน คา
บันเทิง สันทนาการ จะชวยลดภาระคาใชจายสวนบุคคลลงไดในระดับหนึ่ง 
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                   3. นิสิตสามารถนําคาใชจายสวนบุคคลทางการศึกษาโดยเฉลี่ยรวม คาใชจายสูงสุด คาใชจาย
ต่ําสุด ในแตละระดับชั้นปไปเปนขอมูลในการวางแผนการเงินของตนเอง 
                   4. หนวยงานที่เกี่ยวของสามารถนําคาใชจายสวนบุคคลโดยเฉลี่ยของนิสิตแตละชั้นปไป
ประกอบการพิจารณาวางแผนการกําหนดเงินกูยืมเพื่อการศึกษาใหนิสิตไดเหมาะสมยิ่งขึ้น 
                   5 .ผลการศึกษาที่ไดสามารถใชใหเกิดประโยชนสําหรับผูที่สนใจที่จะเขาศึกษาตอคณะเภสัช
ศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ เพื่อประเมินกําลังความสามารถทางการเงินของตัวเองในการเขา
ศึกษาตอไปในอนาคต  
 

ขอเสนอแนะสําหรับการวจิัยครั้งตอไป 
 1. ควรที่จะมีการศึกษาโดยเปรีบเทียบตนทุนทางเศรษฐศาสตรสวนบุคคลของนิสิตคณะ
เภสัชศาสตร ระหวางมหาวิทยาลัยของเอกชนกับมหาวิทยาลัยของรัฐบาล เพื่อสรางความสมบูรณใน
งานวิจัยยิ่งขึ้น 
 2. ควรมีการศึกษาผลตอบแทนสวนบุคคลจากการลงทุนการศึกษา เพื่อจะไดเปนแนวทาง
ในการศึกษาเรื่องผลตอบแทนความคุมคาการลงทุนการศึกษา 
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