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 การวิจยัครั้งนีม้ีความมุงหมายเพื่อศึกษาและเปรียบเทยีบประสบการณในมหาวทิยาลัย 

ของนิสิตจุฬาลงกรณมหาวทิยาลยั ตามการรับรูของนิสิต โดยรวมและเปนรายดานสามดาน คือ 

ประสบการณดานสวนตัว ประสบการณดานการเรียน และประสบการณดานสังคม จําแนกตามตวัแปร

เพศ ชัน้ป และสาขาวชิาที่ศึกษา  รวมทัง้เปรียบเทียบประสบการณในมหาวิทยาลยัตามการรับรูของนิสิต

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ในแตละชั้นป จาํแนกตามตัวแปรผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และศึกษา

ความสัมพันธระหวางประสบการณในมหาวทิยาลยัของนิสิต กับผลที่ไดรับจากการเรียนรูในมหาวทิยาลยั

ตามการประเมินตนเอง กลุมตัวอยาง ไดแก นิสิตจฬุาลงกรณมหาวทิยาลัย ระดับปริญญาตรี ที่ศึกษาอยู

ในภาคเรียนที ่2 ปการศึกษา 2546 จํานวน 726 คน เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล เปนแบบ     

สอบถามประสบการณในมหาวิทยาลัย จาํนวน 99 ขอ มีคาความเชื่อมั่นเทากบั .89 และแบบสอบถาม 

ผลที่ไดรับจากการเรียนรูของนิสิต จาํนวน 20 ขอ ซึง่มีคาความเชื่อม่ันเทากับ .86  สถิติที่ใชในการ

วิเคราะหขอมูล ไดแก คาเฉลี่ย คาความเบี่ยงเบน     มาตรฐาน การทดสอบท ีการวิเคราะหความ      

แปรปรวนแบบทางเดียว การทดสอบความแตกตางของคาเฉลี่ยเปนรายคูดวยวิธีของเชฟเฟ และคา

สัมประสิทธิ์สหสัมพนัธแบบเพียรสัน 

 ผลการวิจยัสรุปไดดังนี ้

 1.  นิสิตจุฬาลงกรณมหาวทิยาลัยมปีระสบการณในมหาวทิยาลยั โดยรวมและ 

เปนรายดานทกุดานอยูในระดับปานกลาง 

 2.  การเปรียบเทียบประสบการณในมหาวทิยาลยัของนสิิตจุฬาลงกรณมหาวิทยาลยั 

โดยรวมและเปนรายดานสามดาน จาํแนกตามตัวแปรเพศ ชัน้ป และสาขาวิชาที่ศกึษา สรุปไดดังนี ้

  2.1  นิสิตชายและนิสิตหญิงมีประสบการณในมหาวทิยาลัย โดยรวมไมแตกตางกนั 

เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวา นิสิตชายและนิสิตหญิงมีประสบการณดานการเรียน แตกตางกนั 

อยางมีนยัสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ .05 สวนดานสวนตัวและดานสังคม ไมแตกตางกัน 

  2.2  นิสิตจฬุาลงกรณมหาวทิยาลยัที่ศกึษาในระดับช้ันปตางกนั มีประสบการณใน 

มหาวิทยาลยั โดยรวมไมแตกตางกนั เมื่อพิจารณาเปนรายดาน พบวา นิสิตที่ศกึษาในระดับช้ันป 

ตางกนั มีประสบการณในมหาวิทยาลัย ดานการเรียนแตกตางกนัอยางมนีัยสาํคัญทางสถิติที ่

ระดับ .05 สวนดานสวนตัว และดานสังคมไมแตกตางกนั 

  2.3  นิสิตจฬุาลงกรณมหาวทิยาลยัที่ศกึษาในสาขาวิชาตางกนั มีประสบการณใน 



มหาวิทยาลยั โดยรวมแตกตางกนัอยางมีนยัสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 เมื่อพิจารณาเปนรายดาน 

พบวา นิสิตทีศ่ึกษาในสาขาวิชาตางกนั มปีระสบการณในมหาวทิยาลัย ดานสวนตวั และดาน 

สังคม แตกตางกันอยางมนียัสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 สวนดานการเรียน ไมแตกตางกนั 

 3.  การเปรียบเทียบประสบการณในมหาวทิยาลยัของนสิิตจุฬาลงกรณมหาวิทยาลยั 

ในแตละชั้นป โดยรวมและเปนรายดานสามดาน จาํแนกตามตัวแปรผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

สรุปไดดังนี้ 

  3.1  นิสิตชัน้ปที่ 1 ที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนตางกนัมีประสบการณใน 

มหาวิทยาลยั โดยรวมไมแตกตางกนั  เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวา นิสิตชั้นปที่ 1 ที่ม ี

ผลสัมฤทธทางการเรียนตางกันมีประสบการณในมหาวทิยาลยั ดานสงัคม แตกตางกันอยางม ี

นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 สวนดานสวนตัวและดานการเรียนไมแตกตางกนั 

  3.2  นิสิตชัน้ปที่ 2 ที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนตางกนัมีประสบการณใน 

มหาวิทยาลยั โดยรวมและเปนรายดานทกุดานไมแตกตางกนั 

  3.3  นิสิตชัน้ปที่ 3 ที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนตางกนัมีประสบการณใน 

มหาวิทยาลยั โดยรวมและเปนรายดานทกุดานไมแตกตางกนั 

  3.4  นิสิตชัน้ปที่ 4 ที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนตางกนัมีประสบการณใน 

มหาวิทยาลยั โดยรวมไมแตกตางกนั  เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวา นิสิตชั้นปที่ 4 ที่ม ี

ผลสัมฤทธทางการเรียนตางกันมีประสบการณในมหาวทิยาลยั ดานการเรียน แตกตางกนั 

อยางมีนยัสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ .05 สวนดานสวนตัวและดานสังคมไมแตกตางกนั 

 4.  นิสิตจุฬาลงกรณมหาวทิยาลัยมีผลที่ไดรับจากการเรียนรูตามการประเมินตนเอง 

อยูในระดับมาก 

 5.  ประสบการณในมหาวทิยาลัยของนิสิตจุฬาลงกรณมหาวิทยาลยั มีความสมัพนัธ 

ทางบวกกับผลที่ไดรับจากการเรียนรูในมหาวิทยาลัย ตามการประเมนิตนเองของนสิิต อยางม ี

นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
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 The purposes of this research were to study students’ experiences at Chulalongkorn 

University as perceived by students in overall and each of the three aspects : personal, 

studying process, and social and to compare overall and each of the three aspects among 

student with different sex, class standing, and fields of study. Moreover, this research also 

aimed to compare students’ experiences in overall and each of the three aspects as perceived 

by students in each class standing with different academic achievement.  Finally, this study 

aimed to study students’ gains and to investigate the relationship between students’ 

experiences and gains.  The sample of the study consisted of 726 undergraduate students at 

Chulalongkorn University in the second semester of the 2003 academic year.  The research 

instrument used for collecting data was a students’ experiences questionnaire with 99 items 

and the reliability of .89 and a students’ gains with 20 items and the reliability of .86.  Arithmetic 

mean, standard deviation, t – test, one way ANOVA, Scheffe’s method, and Pearson 

Product Moment Correlation were utilized for data analysis. 

 The results of the study revealed that : 

1.  Students’ experiences as perceived by students at Chulalongkorn University 

in overall and each of the three aspects were at the moderate level. 

2.  When comparing students’ experiences at Chulalongkorn University 

in overall and each of the three aspects among students with different sex, class 

standing, and fields of study, it was found that : 

     2.1  No significant difference was found of students’ experiences in overall 

aspect between male and female students.  Considering each aspect, it was found that 

students’ experiences in studying process between male and female students were 

statistically significant different at the .05 level. 

 

 



     2.2  No significant difference was found of students’ experiences in overall aspect 

among students with different class standing.  When considering each aspect, it was found 

that students’ experiences in studying process among students with different class standing 

were statistically significant different at the .05 level. 

     2.3  Students’ experiences in overall aspect among students with different fields of 

study were statistically significant different at the .05 level.  Considering each aspect, it was 

found that students’ experiences in personal and social among students with different fields of 

study were statistically significant different at the .05 level. 

3.  When comparing students’ experiences at Chulalongkorn University in overall and 

each of the three aspects among students in each class standing with different academic 

achievement, it was found that : 

      3.1  There was no significant difference of students’ experiences in overall aspect 

as perceived by freshmen students with different academic achievement. When considering 

each aspect, it was found that students’ experiences in social of freshmen students with 

different academic achievement was statistically significant difference at the .05 level. 

      3.2  Students’ experiences of sophomore students with different academic 

achievement in overall and each of the three aspects were statistically significant  

difference at the .05 level. 

     3.3  Students’ experiences of junior students with different academic achievement 

in overall and each of the three aspects were statistically significant difference at the .05 level. 

     3.4  There was no significant difference of students’ experiences in overall aspect 

as perceived by senior students with different academic achievement. When considering each 

aspect, it was found that students’ experiences in studying process of senior students with 

different academic achievement was statistically significant difference at the .05 level. 

 4.  Students’ gains as perceived by students at Chulalongkorn University were at the 

high level. 

5.  There was a statistically significant positive relationship between students’ 

experiences and students’ gains at the .05 level as perceived by students at Chulalongkorn 

University. 

 



ประกาศคุณูปการ 
 

ปริญญานิพนธฉบับนี้สําเร็จสมบูรณไดดวยความอนเุคราะหและเมตตาจากผูชวย  ศาสตราจารย 
ดร.สุชาดา สุธรรมรักษ  ผูชวยศาสตราจารย ดร.อัจฉรา  วัฒนาณรงค ที่กรุณาเปนประธานและ
กรรมการควบคุมปริญญานิพนธ และไดใหคําปรึกษา ตลอดจนแกไขสิ่งบกพรองตางๆ และเปนกําลังใจอันมี
คายิ่งสําหรับผูวิจยัตั้งแตเร่ิมการศึกษาคนควา  จนกระทัง่สําเร็จเปนงานวิจยั ฉบับสมบูรณ  ตลอดจน
อาจารย ดร.จารุวรรณ สกุลคู และอาจารย ดร.ราชันย  บญุธิมา รองศาสตราจารย ดร.ทวีวัฒน  
ปติยานนท  รองศาสตราจารย ดร.ศริิเดช  สุชีวะ       ผูชวยศาสตราจารย      ดร.
พันธศักดิ์  พลสารัมย  ที่ไดกรุณาใหความเมตตาเปนผูเชี่ยวชาญในการตรวจสอบเครื่องมือขอขอบพระคุณ
เปนพิเศษสําหรับความกรุณาใหสัมภาษณจากทานรองอธิการบดีฝายกจิการนิสิต      จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย  รองศาสตราจารย ดร. สฤทธิ์เดช พัฒนเศรษฐพงษ และคณบดีคณะครุศาสตร         
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย รองศาสตราจารย ดร.ไพฑูรย สินลารัตน 

ขอกราบขอบพระคุณอาจารยแผนกวิชาการอุดมศึกษาทกุทาน ที่ประสิทธิ์ประสาทวิชาความรูอัน
เปนการสงเสริมความกาวหนาดานการศึกษาแกผูวจิัย  และขอขอบคุณนิสิตนักศึกษาทุกทานที่กรุณากรอก
แบบสอบถามครั้งนี้เปนอยางดี และขอขอบคุณเพื่อนๆ พี่นองชาวอุดมศึกษาทกุทานที่มิไดกลาวนาม 
ณ ที่นี้ที่เปนกําลังใจมาโดยตลอด 

และขอขอบคุณสําหรับทุกๆ ทานที่เปนสวนหนึ่งของความสําเร็จในการทําปริญญานิพนธฉบับนี้
จนเสร็จสมบูรณ 

ทายที่สุดนี ้คณุคาของปริญญานิพนธฉบับนี้ ผูวิจัยขอมอบเปนเครื่องบูชาพระคุณบดิามารดาที่

ใหกําเนิด เลีย้งดู อบรมส่ังสอน สงเสริมใหเห็นถึงคุณคาของการศึกษา พรอมทั้งใหการสนับสนุนและมอบ

โอกาสใหแกผูวิจัยในดานการเรียน และยงัเปนพลงัใจอันสูงสุดสําหรับผูวิจัยเสมอมา และครู อาจารย และ

ผูมีพระคุณที่เคารพ  
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บทที่ 1 
บทนํา 

 
 

ภูมิหลัง 
 ดวยแนวโนมของการเปลีย่นแปลงของโลกยุคปจจุบัน ทีก่ําลังกาวหนาและเต็มไปดวยการ     

แขงขัน ระบบการศึกษาจึงจาํเปนตองเตรียมคนใหพรอมตอการเขามาเปนสมาชกิทีด่ีของสังคม       

สรางสรรคพฒันาคนใหมีคุณภาพ เพื่อเปนกําลงัสําคัญของการพฒันาประเทศ ดังเนื้อหาบางสวน       

จากแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 9 (คณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและ    

สังคมแหงชาต.ิ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิฉบับที ่9 พ.ศ. 2545-2549 :  2545 : 2-4)      

ซึ่งดําเนินการตอเนื่องจากแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 8 ในดานแนวคิดที่ยึด “คนเปนศูนยกลางของการ

พัฒนา” และกาํหนดสภาพสงัคมไทยที่พงึประสงคไว โดยมุงพัฒนาสูสังคมแหงภูมิปญญาและการ

เรียนรู ที่เปดโอกาสใหคนไทยทุกคนสามารถคิดเปนทาํเปน มเีหตุผล มีความคิดริเร่ิมสรางสรรค 

สามารถเรยีนรูไดตลอดชีวิต รูเทาทนัโลก เพื่อพรอมรับกบัการเปลี่ยนแปลง สามารถสั่งสมทนุทาง

ปญญา รักษาและตอยอดภูมิปญญาทองถิ่นไดอยางเหมาะสม  การพัฒนากาํลังคนนอกจากเนน     

การใหโอกาสทางการศึกษาเพื่อใหเกิดความรูความสามารถทางวิชาการแกกลุมคนทุกระดับแลว      

ยังตองเนนการพัฒนาคุณธรรมควบคูไปดวยเพื่อใหบุคคลในสังคมอยูรวมกนัไดอยางเปนสุข             

ไมเอารัดเอาเปรียบหรือมุงประโยชนสวนตน โดยไมเหน็แกประโยชนสวนรวม (สุวิมล วองวาณิช;       

และ นงลักษณ วิรัชชัย.  2543 : 1) รวมทั้งแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 9 (พ.ศ.  

2545 - 2549)  ซึ่งเปนการปรับฐานความคิดหรือกระบวนทัศนโดยใหคน ชุมชน และสังคม เปนแกน

หลักของการพฒันา แลวปรบัระบบอุดมศึกษาใหมีการพัฒนาเปนหลกัเพื่อสนองตอบตอความ  

ตองการดังกลาว ซึ่งมเีปาหมายในการพฒันาคนใหเปนคนดี คนเกง และอยูรวมในสังคมอยางเปน   

สุข สรางองคความรูใหเปนที่พึง่พาได รวมทั้งสรางใหชมุชนมีความเขมแข็งและยั่งยนื  

 มหาวิทยาลยัเปนสถาบันอุดมศึกษาที่สําคญัของประเทศ เปนแหลงทีใ่หความรู ทกัษะ 

วิจารณญาณ การพัฒนาตนเองสูการคนหาตนเอง เพื่อใหผลของคําวา “บัณฑิต” ที่เปนผลผลิต

ของสถาบนัอดุมศึกษามีความพรอมที่จะออกไปรับใชตนเอง ครอบครัว ชุมชน สังคมประเทศชาติ 

ดวยจิตวิญญาณในการแสวงหาความหมายและทีย่ืนของตนเองในสงัคม (มนตรี ดานไพบูลย.  

2541 : 19) และการศึกษาระดับอุดมศึกษาเปนการศึกษาระดับสูงที่มุงพัฒนาองคความรูใหมให

เกิดขึ้น อันจะเปนการเพิ่มพนูขีดความสามารถทางวิชาการระดับสูงในสาขาวิชาการตางๆ เพื่อเปน
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เครื่องมือและฐานกําลงัอํานาจทางความรู ความคิดและเทคโนโลยีระดับสูงใหกับประเทศตอไป 

(วันชัย ศิริชนะ.  2540 : 3) ดังนัน้ ภารกิจหลักของสถาบันอุดมศึกษาตามภาระหนาที่ก็คือ การ

ผลิตบัณฑิตอันพงึประสงคออกไปมีสวนรวมในการพฒันาสงัคมและประเทศชาติตอไป  ดังที่     

สิปปนนท เกตทุัต (2524 : 2-4) ไดเนนวาบณัฑิตที่พงึประสงคควรมีลักษณะที่สําคัญดังนี้ คือ 

บัณฑิตตองมคีวามรูในวิชาการสาขาของตน รูจริง รูลึก รูแตกฉานในสาขาวิชาการของตน บัณฑิต

ตองมีความรอบรูในวิทยาการตางๆ และศลิปวัฒนธรรม บัณฑิตจําเปนตองคุณธรรมจริยธรรม 

ปฏิบัติหนาที่ดวยใจรักโดยไมเบียดเบียนผูอ่ืน ดวยสมองที่คิดเปนคิดชอบ และดวยมอืที่ทาํเปน     

ทําชอบ ทาํดวยความปราณตีขยันหมัน่เพยีร ในฐานะพลเมืองดี คนดี นักวชิาชพีที่ด ีและได

กลาวถึงบัณฑติยุคโลกาภิวฒันวาควรมีลักษณะที่สําคญั 4 ประการ คือ มีความสามารถในการ

ส่ือสาร (Communication) ไดแก ภาษาประจําชาต ิภาษาสากล และภาษาคอมพิวเตอร มี

ความสามารถในการคิดวิเคราะห (Critical Thinking) ไดแก สามารถวิเคราะหแยกสวน วนิิจฉัย

ปญหาและแกปญหาได มีความสามารถในการจัดการ (Management) ไดแก มีวิสัยทัศน มี

ความคิดริเร่ิมสรางสรรค มีคณุธรรมและจริยธรรมในการปกครองและดําเนนิงาน ประการสุดทายมี

ความสามารถในการเรียนรูดวยตนเอง (Individual Study) ไดแก การรูจักแสวงหาความรู การ

เรียนรูตลอดเวลา (สิปปนนท เกตุทัต.  2536 : 26) 

 การที่สถาบนัอุดมศึกษาจะบรรลุเปาหมายการผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพนัน้ ข้ันแรก

สถาบันอุดมศึกษาจะตองรูจกัและเขาใจนสิิตนักศึกษาของสถาบนักอน เนื่องจากนสิิตนักศึกษา

เปรียบเสมือนวัตถุดิบที่เปนปจจัยสําคัญในกระบวนการผลิต  หากสถาบันอุดมศึกษาไมเหน็

ความสาํคัญของวัตถุดิบ อาจมีสวนทาํใหการเกิดการลงทุนที่สูญเปลา หรือไมเปนไปตามเปาหมาย

ที่วางไว  

ดังที่ ประกอบ คุปรัตน (2527 : 209) ไดกลาววา สถาบนัใดก็ตามที่รูและเขาใจในวัตถุดิบของตน

คือ นิสิตนกัศึกษา และสามารถจัดระบบการดําเนนิงานของตนทัง้ในดานการเรียนการสอน การ

ใหบริการ และการปกครองแลว ยอมมีโอกาสประสบความสําเร็จไดมากกวาสถาบันที่ผูบริหาร

ปราศจากความเขาใจในนิสิตนักศึกษา สอดคลองกับ ไพฑูรย  สินลารัตน (2526 : 1) ไดกลาวไววา  

แทจริงแลวธรรมชาติและความสนใจของผูเรียนนัน้มีความสําคัญอยางมากตอประสทิธิภาพและ

คุณภาพของการศึกษา เพราะการเขาใจในธรรมชาติของผูเรียนจะทําใหผูบริหารและอาจารย 

ผูสอนไดดําเนนิการ และจัดกิจกรรมตางๆ ใหเหมาะสมสอดคลองกับผูเรียนมากที่สุด อันจะสงผล

ใหผูเรียนไดรับผลของการศกึษาอยางเต็มที่ และสมบูรณ รวมทัง้ วัลลภา  เทพหัสดิน ณ อยุธยา 

(2530ก : 27) ที่กลาววา ผูทีอ่ยูในสังคมมหาวิทยาลัยจาํเปนตองมีความรูเกี่ยวกับนิสิตนักศึกษา 
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เพื่อชวยใหผูเรียนสามารถเรยีนไดเต็มที่ตามที่สติปญญาและสิ่งแวดลอมของเขาจะอาํนวยให   

โดยอาจารยจาํเปนตองเขาใจนักศึกษา เพือ่ความเขาใจที่ถูกตองเกี่ยวกับธรรมชาติของนักศกึษา    

รวมทัง้อิทธพิลที่มีตอการเรยีนรู ความคาดหวังและธรรมชาติของผูเรียน ซึ่งจะชวยใหอาจารยทราบ

ขอมูลในการจดัการเรียนการสอนไดถูกตองมากยิง่ขึ้น  ในการวิเคราะหความสําคัญนี้ จงึควรมอง

ทั้งทางดานสถาบันและนักศกึษา  ปจจุบันนักการอุดมศึกษาเชื่อวาเปนหนาที่ของมหาวิทยาลัยที่

จะขัดเกลาสตปิญญา ความคิด ความรูและบุคลิกภาพของผูเรียน ทัง้นีเ้พราะการที่คนจะเปน   

อยางไรนัน้ มิไดเกิดจากสิง่ทีไ่ดยินจากหองเรียนเปนสวนใหญ แตการใกลชิด สังสรรคกับอาจารย  

ผูสอน การอยูรวมกันในระบบบริหารในสงัคมมหาวทิยาลัย บรรยากาศรอบๆรั้วอุดมศึกษา       

กลุมเพื่อน จะเปนผลชวยหลอหลอมใหนสิิตนักศึกษาเปนคนที่สมบูรณได  

 เนื่องจากธรรมชาติของผูเรียนในระดับอุดมศึกษาจะมอีายุระหวาง 17-22 ป เปนผูที่กําลัง

อยูในวยัหนุมสาว มีพลงักาย และพลงัความคิดที่สามารถจะนาํมาใชใหเกิดประโยชนตอสังคมได

อยางด ีโดยเฉพาะวัย 18-19 ป เปนวยัทีน่กัจิตวิทยาพัฒนาการเชื่อวา สมองไดรับการพัฒนาถงึ 

ขีดสูงสุด คือ ไวที่จะรับ ไวทีจ่ะเปลี่ยนแปลง ดังนัน้การศึกษาระดับอุดมศึกษาจงึตองรับผิดชอบตอ  

การพัฒนาสมองของชาติในระดับนี้ดวยความตัง้ใจ และระมัดระวังทีสุ่ด (วัลลภา เทพหัสดิน        

ณ อยุธยา.  2527 : 2) ดังนัน้เมื่อเยาวชนวัยนี้ไดมีโอกาสเขาศึกษาในระดับอุดมศึกษา สถาบนั   

อุดมศึกษาจงึควรฉวยโอกาสนี้ใหเขาไดรับการพัฒนาอยางสมบูรณเต็มที่ สอดคลองกับ ทริปป      

(นภาพร  แกวนิมิตรชัย.  2539 : 1 ; อางองิจาก Tripp. 1970) ไดกลาวไววา นิสิตนกัศึกษาที่ศึกษา

ในมหาวทิยาลัยสวนใหญคอืผูที่อยูในวัยผูใหญตอนตน มหาวทิยาลัยที่ศึกษาอยูมีอิทธิพลอยาง

มากตอการพฒันา สําหรับบทบาทของสถาบันในการพัฒนานักศึกษานัน้ ชิคเกอริง (Chickering. 

1974 : 8-19) เปนผูที่ใหความสําคัญในเรื่องนี้เปนอยางมาก และกลาววาการทีน่ิสิตนักศึกษาเขา

ศึกษาในมหาวิทยาลัย สถาบันควรพฒันานิสิตนักศกึษาใหเกิดคุณสมบัติ 7 ดาน คือ การเพิ่มพูน

ศักยภาพของความสามารถ (Achieving Competence) การควบคุมอารมณ (Managing 

Emotion)การเปนตัวของตัวเอง (Becoming Autonomous) การสรางภาพเอกลักษณเฉพาะตน 

(Establishing Identity) การสรางความสัมพันธสวนตัวกบัผูอ่ืน (Freeing Interpersonal) การรูจัก

กําหนดเปาหมายของชวีิต (Clarifying Purpose) และการพัฒนาบุคลกิภาพโดยสวนรวมของ     

ตนเอง (Developing Integrity) จึงจะเหน็ไดวาสถาบันการศึกษาตางๆ เปนตวัแทนของการอบรม

ทางสังคม (Socializing agents) ยอมมีอิทธิพลและสามารถที่จะจัดกระบวนการตางๆ เพื่อการ

เรียนรูและปลกูฝงทัศนคติ คณุคา คุณธรรมตางๆ ที่มีผลตอตัวนิสิตนักศึกษาและตอสังคมโดย

สวนรวมดวย โดยผานกระบวนการเรียนการสอนและกิจกรรมนอกหลกัสูตรที่นิสิตนกัศึกษาไดเขา
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รวมตลอดระยะเวลาที่ใชชวีติในมหาวทิยาลัย (ไพฑูรย  สินลารัตน.  2526 : 39)  ดังนั้น สถาบัน

อุดม-ศึกษาจะตองจัดประสบการณเพื่อทีจ่ะชวยพัฒนานิสิตนักศกึษาใหเปนผูมีความสามารถ

สูงสุดทางสตปิญญา เปนสมาชิกของสงัคมที่มีความรับผิดชอบและมีประสิทธิภาพ ซึ่งสิ่งเหลานี้จะ

เปนรางวัลที่สถาบันมอบให และจะสงผลใหนิสิตนักศึกษาไดรับความพงึพอใจ (นภาพร  แกวนมิิตร

ชัย. 2539 : 1 ; อางอิงจาก Astin. 1993) 

 จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย สถาบันอุดมศึกษาแหงแรกของประเทศไทยที่มีชื่อเสียงในดาน

วิชาการ และการปฏิบัติตนตามระเบียบประเพณี วัฒนธรรมไทย เปนที่ยอมรับในสังคม  (ฝาย     

วางแผนและพฒันาจฬุาลงกรณมหาวทิยาลัย.  2540) กําเนิดของสถาบันมาจากสาํนักฝกหัด      

ขาราชการพลเรือน ซึง่พระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกลาเจาอยูหัวทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ ให

ตั้งขึ้นเมื่อ พ.ศ.2442 ตอมาไดทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ ใหเปลีย่นชือ่เปน “โรงเรียนมหาดเล็ก” 

เมื่อวันที ่1 เมษายน พ.ศ.2445 ในรัชสมัยพระบาทสมเดจ็พระมงกุฎเกลาเจาอยูหวัไดทรงพระ

กรุณาโปรดเกลาฯใหสถาปนา โรงเรียนมหาดเล็กขึน้เปนสถาบนัอุดมศึกษา และพระราชทานนาม

วา     “โรงเรียนขาราชการพลเรือนของพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกลาเจาอยูหวั” เมื่อวันที ่1 

มกราคม พ.ศ.2453 และทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ สถาปนาขึน้เปน “จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย” 

เมื่อวนัที ่26 มนีาคม พ.ศ. 2459  

 จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัยเปนมหาวทิยาลยัที่คนสวนใหญใหความหวงัไวสูงวา บัณฑิตที่

สําเร็จการศึกษาจากจุฬาลงกรณมหาวทิยาลัย ตองเปนผูมีความรูดี มีความสามารถสมตาม

ปณิธานของจฬุาลงกรณมหาวทิยาลยั ตามที่มหีลักฐานจากแผนพัฒนาจฬุาลงกรณมหาวิทยาลยั 

ฉบับที่ 8 (พ.ศ.2540-2544) ดังนี้ “การบุกเบิก แสวงหา ทํานุบาํรุง และถายทอดความรูกับการ

สรางเสริมคุณธรรมใหบัณฑติของมหาวิทยาลัยเปนผูเพยีบพรอมดวยสติและปญญา ความรูที่

นับวาสําคัญยิง่ คือ ความรูเพื่อความเจรญิของบุคคลและสังคม อันไดแก ความรอบรูและความ

เชี่ยว-ชาญในสรรพวิทยาการที่อํานวยประโยชนแกการดาํเนนิชีวิต สวนคุณธรรมที่ผูเรียน ผูรูพึงม ี

และจุฬาลงกรณมหาวิทยาลยัถือวาเปนหนาทีท่ี่จะตองปลูกฝง คือ ความรูจักตนเอง ใฝรูอยูเสมอ 

ความคิดริเร่ิมสรางสรรค รอบคอบ ไตรตรองเหตุผล รับผิดชอบ เหน็การณไกล มีศีลธรรม และ

เสียสละเพื่อประโยชนสวนรวม”  

ภายในจฬุาลงกรณมหาวิทยาลัยถือไดวาเปนสังคมยอยสังคมหนึ่งซึ่งนิสิตจะตองใชชีวิต

ในสถานศึกษาอยูระยะหนึ่งของชีวิต มหาวิทยาลัยจงึตองมีการจัดประสบการณเรียนรู ส่ิงแวดลอม

ทางกายภาพ และส่ิงแวดลอมของการเรียนการสอน กิจกรรมนิสิต ไปจนถงึบรรยากาศตางๆ ที่

เหมาะสมเพื่อพัฒนานิสิตใหไดรับคุณคาจากประสบการณในมหาวทิยาลัย เพื่อเปนการพัฒนา
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นิสิตใหมีคุณภาพตามปณธิานของมหาวทิยาลยั  อยางไรก็ตามในสถานการณที่เปล่ียนแปลงอยาง

รวดเร็วของสังคมยุคโลกาภวิัฒนในศตวรรษที่ 21 สงผลใหนิสิตมีลักษณะการใชชีวิตทั่วไปซึง่

นับเปนประสบการณสวนตัวในมหาวิทยาลัยที่เปลีย่นแปลงไปจากอดตีเชนขอมูลจากหนังสือพิมพ   

มติชนในเรื่อง เปดบันทกึนิสิตจุฬาฯ ไดมีนสิิตแสดงความรูสึกตอระบบการศึกษาในจุฬาลงกรณ

มหาวิทยาลยั และวิพากษการใชชีวิตของนิสิตในสถาบนัวาสวนใหญมุงความฟุงเฟอฟุมเฟอย 

ประชันแตความหรูหรา รวมทั้งมกีารจัดเลีย้งฉลองบัณฑติในโรงแรมอยางหรูหรา นอกจากนั้นใน

รายงานขาวจากจุฬาลงกรณมหาวิทยาลยั ในงานจฬุาฯวิชาการ 45 ที่มหาวทิยาลยัจัดขึ้นเปน

ประจําทกุ 3 ป ยังไดมกีารเสนอแนวคิด "กูวิกฤต รวมกนัคิด รวมกันทาํ" หนึ่งในกิจกรรมวันงานคือ

การนาํเสนอหนงัสือรวมบทความแสดงความรูสึกนกึคิดของนิสิตจุฬาฯ "นิสิต ผูถกูจบัจอง แตมอง

ไมเห็น" ในหนงัสือนี้มเีนื้อหาสาระหลากหลาย  เกีย่วกับการใชชีวิตตั้งแตนิสิตชั้นปแรกๆ ไปจนถงึ

การแสดงทรรศนะวพิากษวจิารณสถาบนั โดยนิสิตบางคนแสดงความรูสึกออกมาเปนลายลักษณ

อักษรวาไมไดอะไรจากการเรียนในจฬุาลงกรณมหาวิทยาลัย อีกทัง้ยงัเห็นวานิสิตจุฬาฯมีภาพของ 

“ความฟุงเฟอฟุมเฟอยประชันกนัแตความหรูหรา และชอบเดินโฉบฉายหนาหาง” (ที่มา : 

http://www.kapook.com/hilight/main/13064.html) 

นอกจากนัน้ นสิิตระดับปริญญาโท คณะรัฐศาสตร จุฬาฯ (รัชนีกร  ชางกลาง.  2545) ได

เสนอบทความเรื่อง "จุฬาฯวันนี"้ โดยสวนหนึง่กลาววา “นับจากปแรกที่เขามาเรียนในรั้วจามจุรีรูสึก

ภาคภูมิใจกับปณิธานของจฬุาฯที่วา เกียรติภูมิจุฬาฯ คือเกียรติแหงการรับใชประชาชน แต 4 ปที่

ผานมา ยังไมพบกับส่ิงใดทีท่ําใหภาคภมูิสมด่ังปณิธาน ไมมีส่ิงใดพิสูจนวาคนจฬุาฯไดทุมกายเทใจ

เพื่อประชาชน นอกเสยีจากพยายามยกตนใหสูงกวาประชาชน ไมมีส่ิงใดที่พิสูจนใหเห็นวาคน

จุฬาฯมีความรูสึกนึกคิดตอสังคมทีก่ําลงัถกูกดขี่ แตจะใหคนจฬุาฯทาํอะไรได ในเมื่อแมแตส่ิงที่จะ

สงผลตอวิถีชวีติของจุฬาฯเอง คนจุฬาฯเกอืบทั้งหมดไมเคยสนใจ ดงัการเลือกตั้งองคการบริหาร

สโมสรนิสิตจฬุาลงกรณมหาวทิยาลยั ที่มผูีใชสิทธิการเลือกตั้งเพยีงประมาณรอยละ 40 อีกทั้งการ

รับฟงความคดิเห็นครั้งสุดทายกอนทาํประชาพจิารณในการนําจฬุาฯออกนอกระบบ มีนิสิตเขารับ

ฟงไมถงึ 10 คน เปนเรื่องที่ผูมีสวนเกี่ยวของจะตองใครครวญพิจารณากันอยางจรงิจงัทัง้นี้

เนื่องจากนิสิตจุฬาฯเปนผูไดรับผลกระทบโดยตรงตอการเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดขึน้” นอกจากนัน้ใน      

บทความยงัไดเสนอความเหน็เพิม่เติมอีกวา “บางทีอาจไมเปนเรื่องแปลกเพราะ 4 ปที่ผานมา    

ภาพของนิสิตจุฬาฯที่เห็นเปนภาพความฟุงเฟอ ฟุมเฟอย ประกวดประชันความหรูหรา หนุมสาว

หนาใสเดินโฉบฉายตามหางสรรพสินคายานมหาวทิยาลัย ใชขาวของเครื่องใชราคาแพง พูดคุยแต

เร่ืองแฟชั่น มนีิสิตจุฬาฯเพยีงไมกี่คนที่จะมานัง่ลอมวงพูดคุยเรื่องความเปนไปในสงัคม วิพากษ  

http://www.kapook.com/hilight/main
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ถกเถียงจัดการศึกษาแกกนัใหเพื่อนพองรับทราบความเปนจริงในสังคม ตรงกนัขามใครที่อยูใน

กลุมนีก้ลับถูกมองวาลาหลัง  สวนกจิกรรมที่เปนที่ยอมรับของนิสิตจุฬาฯในปจจุบันคือ กิจกรรม

บันเทงิ ทัง้งานรับนอง มีสาระแคการไดปลดปลอยของรุนพีท่ี่เห็นนองๆ แตงหนาทําผมตามทีพ่ี่ๆ 

ละเลง การเตนแรงเตนกา  งานของนิสิตที่อาศัยอยูในหอพักนิสิตที่ตองประกวดประชันความงาม

ของนิสิตป 1  ตัวอยางงานรืน่เริงคือ งาน Bye Nior (บายเนียร งานจัดเลี้ยงอําลารุนพี่ปสุดทาย)   

ที่จัดอยางโกหรูในโรงแรมชั้นดี มีการแสดงจากรุนนองซึ่งหนีไมพนการเตนโชว นอกจากนัน้ จํานวน

ผูเขารวมกิจกรรมบันเทงิแตกตางกบัจํานวนผูเขารวมกิจกรรมในลักษณะพูดคุยแลกเปลี่ยน

ความคิดตอปญหาตางๆ ในสังคม รวมไปถึงการออกคายอาสาพัฒนาชนบท การลงพื้นที่ไปพบ

เห็นความเปนจริงที่เปนอยูในสังคม ซึ่งมีผูเขารวมไมถงึ 10 คน”   

โดยสรุปอาจกลาวไดวา นิสิตจุฬาฯ สวนใหญ มกีารใชชวีิตในมหาวิทยาลัยคอนขางมี

ลักษณะเปนสวนบุคคล (individualism) มากขึ้น กลาวคอื นิสิตมีรูปแบบของการใชชวีิตและ   

พฤติกรรมไปตามที่ตนเองสนใจ พอใจ และรวมกลุมตามความสนใจเดียวกนั (similar group)    

ดังนัน้ นิสิตจึงมีวิธีคิดตามคานิยม คุณคา และความเชื่อที่นิสิตชอบ สงผลใหมีการคํานึงถงึคานิยม

ของสังคมกลางนอย แตก็ไมใหผิดหรือเบี่ยงเบนไปจากพฤติกรรมสวนรวม (ไพฑูรย สินลารัตน. 

สัมภาษณ.  2546) 

นอกจากนัน้ นสิิตสวนใหญยงันิยมใชเวลาวางภายนอกมหาวิทยาลยัมากกวาการทาํ       

กิจกรรมตางๆ อยูภายในมหาวทิยาลยั เนือ่งจาก ความไมเพียงพอที่เกีย่วของกับสภาพแวดลอม

ทางดานกายภาพ ทั้งนี้เนื่องจากนิสิตมีจาํนวนมากเกินกวาสถานที่สวนตางๆ โดยเฉพาะอยางยิ่ง

สถานที่สําหรบัพักผอนของมหาวิทยาลยัที่ไมสามารถรองรับได  รวมทั้งการใชเวลาวางของนิสิตจะ

เปนไปตามความสนใจ ความชอบและลักษณะเฉพาะของนิสิต เชน การเลนเกมสคอมพิวเตอรใน

รานคอมพวิเตอรที่ใหบริการในบริเวณมหาวิทยาลัย การเดินเลนตามศนูยการคาและสยาม หรือดู

หนงัฟงเพลง ดังนัน้คาใชจายสวนใหญจะเปนเรื่องของการเที่ยวและการพักผอนแบบตางๆ สวน

คาใชจายดานการเรียนนัน้เปนจํานวนไมมาก  อีกทั้งเรื่องของพฤติกรรมทางเพศที่นสิิตบางสวนคดิ

วาเปนเรื่องสวนตัว นิสิตจะประพฤติตัวตามความตองการของตนเอง แตการประพฤตินั้นยงั

คํานึงถึงสงัคมอยู โดยความสัมพันธสวนตวันัน้จะไมแสดงออกในเชิงทีขั่ดแยงกับสังคมโดย

สวนรวม              (สฤทธิ์เดช  พัฒนเศรษฐพงษ. สัมภาษณ.  2546) 

ในดานการเรยีน ปจจุบันการเรียนของนสิิตอยูในกระแสที่อาจารยพยายามผลักดนัแนวคิด

ที่จะใหนิสิตจะตองศึกษาดวยตนเอง รูจกัคนควา ทนักบัการเปลี่ยนแปลงตางๆ ทนัเทคโนโลยีใหมๆ 

สามารถไปสูประสบการณจริง ตองฝกปฏบิัติ ทํารายงาน ทํางานวิจยั ลักษณะการเรียนนี้สงผลให
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นิสิตทาํงานหนักกวาเดิม รูปแบบและเวลาของนิสิตจงึนอยลง เวลาวางนอยลง  แตดานตัวนิสิตนัน้

มีความพรอม มีความตัง้ใจและสนใจการเรียนพอสมควร มีการหาความรูดวยตนเอง แตยังขึ้นอยู

กับเงื่อนไขของอาจารยเปนผูกําหนด (ไพฑูรย สินลารัตน. สัมภาษณ.  2546) นอกจากนัน้ อัจฉรา  

ไชยูปถัมภ (สัมภาษณ.  2546) ยังไดใหความเหน็เพิม่เติมวาปจจุบนันสิิตขาดความคิดริเร่ิม

สรางสรรค ไมกลาแสดงความคิดเห็น ไมกลากระทาํการใหมๆ เปนผูตามมากกวาเปนผูนาํ ขาด

ความเปนตัวของตัวเอง มักถกูกระแสสังคมพาไป ไมมีความเขาใจในภูมิปญญาและเอกลักษณ

ของชาติที่เพียงพอที่จะใชเปนพลงัของตนได สงผลตอคุณลักษณะในความสามารถพึ่งตนเอง นิสิต

ขาดจิตสํานึกตอสังคม ทาํสิง่ใดเพียงเพื่อบรรลุเปาหมาย หรือธาํรงไวซึ่งความมัน่คงของตนเอง

เทานั้น  

ในดานสงัคม นิสิตจะมีการคบเพื่อนตามความสนใจเฉพาะกลุมของตนเอง เชน นสิิตที่มี

ความสนใจทางคอมพวิเตอร นิสิตก็จะจับกลุมทําความรูจักกับเพื่อนทีม่ีความสนใจทางคอมพวิเตอร

เหมือนกนั  ความสมัพนัธระหวางเพื่อนตางคณะมนีอย สวนใหญจะเปนเพื่อนคณะเดียวกนั        

เร่ืองความสมัพันธระหวางอาจารยและนิสิตนั้น นิสิตจะถือวาเปนหนาที่ ถามีความพอใจก็จะเขาไป

ใกลชิด ถาไมพอใจก็เพียงมาเรียนเทานัน้ ดานการเขารวมกิจกรรมตางๆของนิสิตนัน้ นิสิตยังใหความ

สนใจและเขารวมกิจกรรมของคณะและของมหาวทิยาลัยอยูเสมอ  (สมศักดิ์ จิรัฐิตอํิาไพวงศ และ

วิทวัส  พนัธพานิช. สัมภาษณ.  2546) 

ดวยเหตทุี่ไดกลาวไวในตอนตนวา จฬุาลงกรณมหาวิทยาลัย ซึ่งเปนสถาบันอุดมศึกษา

แหงแรกของประเทศไทยที่มชีื่อเสียงในดานวิชาการ เปนที่ยอมรับในสังคม และเปนสถาบันที ่    

นักเรียนในชัน้มัธยมศึกษาใฝฝนและตองการจะเขามาศึกษาเปนจํานวนมาก โดยเปนมหาวิทยาลัย

ในการเลือกคณะเอนทรานซเปนอนัดับตนๆ ซึ่งจะทําใหนิสิตที่สามารถเขามาศึกษาในจฬุาลงกรณ

มหาวิทยาลยัไดนั้น เปนนิสิตที่มีความพรอมทางดานปญญาอยูในระดบัดี ประกอบกบัจุฬาลงกรณ

มหาวิทยาลยัมีความพรอมในปจจัยตางๆ ทัง้ทางดานหลักสตูรที่หลากหลาย และมคีวามพรอมใน

สถานที่ตั้งซึ่งคณะตางๆ สามารถอยูในอาณาเขตที่เปนสภาพแวดลอมเดียวกนั ทาํใหนิสิตไดรูจัก

พบปะกับนิสิตคณะอื่นๆ ทีม่คีวามแตกตางหลากหลาย อีกทั้งมหาวทิยาลัยตั้งอยูใจกลางเมืองและ

อยูทามกลางความทันสมัยในดานตางๆ ซึ่งนิสิตจะสามารถแสวงหาความรู และความตองการดาน

ตางๆ ไดอยางครบถวน รวดเร็ว จากเหตุดงักลาวอาจสรุปไดวา นิสิตจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย

กาํลังไดรับประสบการณใหมในสังคมใหมนี้ ซึง่เปนสังคมของความหลากหลาย และในแตละความ

หลากหลายนี ้นิสิตก็มีชวีิตและความเชื่อของตนเอง มีแนวทางของตนเอง ขีดคั่นของมาตรฐาน

คุณคาในเรื่องตางๆ ไมเปนตวักําหนด ดังนัน้มาตรฐานความเชื่อจึงไมมีมาตรฐานเดยีวอีกตอไป 
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ผูวิจัยจงึสนใจศึกษาประสบการณในมหาวิทยาลัยของนิสิตจุฬาลงกรณมหาวทิยาลัย โดยศึกษา

ประสบ-การณดานสวนตัว ดานการเรียน และดานสงัคม ซึ่งผูวิจยัไดประมวลและจัดกลุมจากการ

สังเคราะห งานวิจัยเปนจํานวนมาก และศึกษาผลที่ไดรับจากการเรียนรูของนิสิตหลงัจากที่นิสิตได

เขาศึกษาในจฬุาลงกรณมหาวทิยาลยัและไดมีประสบการณในดานตางๆ ภายในมหาวทิยาลยั

แลว โดยคาดวาขอมูลที่ไดจากการศึกษาครั้งนี้ จะเปนประโยชนตอผูบริหาร อาจารยที่ปรึกษา 

อาจารยประจําวิชา บุคลากรฝายกิจการนสิิต อาจารยแนะแนว และผูเกี่ยวของในมหาวิทยาลัย  

เพื่อเปนแนวทางในการกาํหนดนโยบายทางดานการจดัการศึกษา การจัดกิจกรรมของนิสิต และ

การจัดการบรกิารนิสิตในดานตางๆ  ไดสอดคลองกับสภาพของนิสิตและสนองความตองการของ

นิสิตไดอยางเหมาะสม รวมถึงชวยใหมหาวิทยาลัยสามารถดําเนินการในดานตางๆ เพื่อพัฒนา

นิสิตจุฬาลงกรณมหาวทิยาลัยไดอยางมีประสิทธิภาพ และบรรลุปณิธานของมหาวทิยาลยัตอไป 

 

ความมุงหมายของการวิจัย 
 การวิจยันี้มีความมุงหมายเพือ่ 

1. ศึกษาประสบการณในมหาวิทยาลัยของนิสิตจุฬาลงกรณมหาวทิยาลัยตามการรับรู
ของนิสิต โดยรวมและเปนรายดาน  3 ดาน คือ ประสบการณดานสวนตัว ประสบการณดานการ

เรียน และประสบการณดานสังคม 

2. เปรียบเทียบประสบการณในมหาวทิยาลยัของนิสิตจฬุาลงกรณมหาวิทยาลัย     

โดยรวมและเปนรายดาน 3 ดาน จําแนกตาม เพศ ชัน้ป และสาขาวชิาที่ศึกษา   

3. เปรียบเทียบประสบการณในมหาวทิยาลยัของนิสิตจฬุาลงกรณมหาวิทยาลัย        

ในแตละชั้นป โดยรวมและเปนรายดาน 3 ดาน จําแนกตามผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

4. ศึกษาผลที่ไดรับจากการเรียนรูในมหาวิทยาลัยตามการประเมินตนเองของนิสิต 

5. ศึกษาความสมัพันธระหวางประสบการณในมหาวทิยาลัยของนิสิตกบัผลที่ไดรับ
จากการเรียนรูในมหาวทิยาลัยตามการประเมินตนเอง 

 

ความสําคัญของการวิจัย 
 ผลของการศึกษาประสบการณในมหาวทิยาลัยของนิสิตจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัยตามการ

รับรูของนิสิต จะเปนประโยชนตอผูบริหาร อาจารยที่ปรึกษา อาจารยประจําวิชา บคุลากรฝาย       

กิจการนิสิต อาจารยแนะแนว และผูเกีย่วของในมหาวิทยาลัย นําไปใชเปนขอมูลประกอบการ

พิจารณาในการจัดประสบการณทางการเรียนการสอน สภาพแวดลอม การจัดโปรแกรมการศึกษา 
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ตลอดจนการจัดกิจกรรมของมหาวทิยาลยัตางๆ เพื่อใหนิสิตไดรับประสบการณในมหาวิทยาลัยที่

เหมาะสม  และสงผลใหนิสิตเปนบัณฑิตที่สมบูรณตามปรัชญาของจฬุาลงกรณมหาวทิยาลยัตอไป 

ขอบเขตของการวิจัย 
1. ประชากรที่ใชในการวิจัยครัง้นี ้ไดแก นิสิตจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ชัน้ปที ่1  

ชั้นปที ่2 ชั้นปที่ 3 และชั้นปที่ 4 ข้ึนไป  ซึง่กําลังศกึษาอยูในระดับปริญญาตรี ปการศึกษา 2546 

ใน 16 คณะ รวมจํานวนทั้งสิ้น 16,060 คน  

2.   ตัวแปรที่ศึกษา ประกอบดวย 

2.1  ตัวแปรอสิระไดแก 

       2.1.1 เพศ  จําแนกเปน เพศชาย  และเพศหญงิ 

       2.1.2 ชั้นปที่ศึกษา จาํแนกเปน ชัน้ปที ่1 ชั้นปที ่2 ชัน้ปที ่3 และชัน้ปที ่4 ข้ึนไป 

       2.1.3 ผลสัมฤทธิท์างการเรียน จําแนกเปน ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสูง                 

ปานกลาง และต่ํา 

 2.1.4 สาขาวชิาที่ศึกษา แบงเปน 4 สาขา จําแนกเปน สาขาวิชาวทิยาศาสตร 

กายภาพ สาขาวทิยาศาสตรชีวภาพ สาขาวิชาสงัคมศาสตร และสาขาวิชา  

มนุษยศาสตร  

2.2 ตัวแปรตาม ไดแก  

  2.2.1 ประสบการณในมหาวทิยาลยัของนิสิตจุฬาลงกรณมหาวทิยาลัยตามการ

รับรูของนิสิตใน 3 ดาน คือ ประสบการณดานสวนตัว ประสบการณดานการเรียน  

และประสบการณดานสงัคม  

  2.2.2 ผลที่ไดรับจากการเรียนรูในมหาวทิยาลยั 

 

นิยามศัพทเฉพาะ 
1. ประสบการณในมหาวทิยาลัยตามการรับรูของนิสิต ในวิจัยนี้ หมายถงึ การรับรู      

เร่ืองราว หรือการกระทําของนิสิต ในขณะที่กําลังศึกษาอยูในจุฬาลงกรณมหาวทิยาลัย จําแนก

ออกเปน 3 ดาน คือ  

1.1 ประสบการณดานสวนตัว  หมายถงึ การรับรูเร่ืองราว หรือการกระทําของนิสิต 

ในขณะที่กาํลงัศึกษาอยูในมหาวิทยาลยัในดานสวนตัวไดแก  การแตงกาย การใชเวลาวาง การใช

จายในการศึกษาหรือ ความบันเทงิ เครื่องแตงกาย อาหาร และคาพาหนะ  
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1.2  ประสบการณดานการเรียน หมายถงึ การรับรูเร่ืองราว หรือการกระทําของ

นิสิต ในขณะที่กําลังศึกษาอยูในมหาวิทยาลัยในดานการเรียน ในวจิัยนี้แบงเปน 2 สวน คือ ดาน

การเรียนทั่วไป ไดแก ลักษณะการเรียนของนิสิต การแสวงหาความรู และนิสัยในการเรียน ไดแก 

การแบงเวลาในการเรียน การทบทวนบทเรยีน การตั้งใจเรียน การปรับตัวในการเรียน ปญหาใน

การเรียน การวางแผนในการเรียน เปนตน  

1.3 ประสบการณดานสังคม หมายถึง การรับรูเร่ืองราว หรือการกระทาํในขณะที่

กําลังศกึษาอยูในมหาวิทยาลัยทีเ่กี่ยวของกับการใชชีวติกับคนอ่ืนๆในสังคม ในวิจยันี ้จะครอบคลุม 

3 สวน คือ ความสัมพันธระหวางนิสิตกับเพื่อน ความสมัพันธระหวางนิสิตกับอาจารย และการเขา

รวมกิจกรรมของมหาวทิยาลัย ไดแก กิจกรรมดานกฬีา กิจกรรมดานบันเทงิ กิจกรรมดานบาํเพ็ญ

ประโยชน และกิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรม 

2. ผลที่ไดรับจากการเรียนรูในมหาวทิยาลยั ในวิจัยนี้หมายถงึ ความรูความสามารถใน

ดานตางๆ เชน ทักษะการเรยีนรู ทักษะการคิด ทักษะทางสังคม การรูจกัและเขาใจตนเองและผูอ่ืน 

รวมทัง้คุณธรรมจริยธรรม ความมัน่คงทางอารมณ การติดตามกระแสโลก รวมถึงการพัฒนา

ทางดานตางๆ ของนิสิตจฬุาลงกรณมหาวทิยาลยัตามประเมินตนเองของนิสิตวาไดรับเพิ่มมากขึ้น     

ภายหลงัจากที่ไดเขาศึกษาในจุฬาลงกรณมหาวิทยาลยั 

3. นิสิต ในวิจยันี้ หมายถงึ ผูที่กําลงัศึกษาอยูในระดับปริญญาตรีของจุฬาลงกรณ

มหาวิทยาลยัในชั้นปที ่1-4 ของคณะตางๆ ทั้ง 16 คณะของมหาวทิยาลัย  

4. สาขาวิชาทีศ่ึกษา ในวจิัยนี ้หมายถงึ สาขาวิชาตางๆ ในจุฬาลงกรณมหาวิทยาลยั ซึ่ง

จัดแบงเปน 4 สาขาวิชาประกอบดวย (ไพฑูรย  สินลารัตน.  2526 : 3) 

4.1 สาขาวชิาวิทยาศาสตรกายภาพ ประกอบดวย คณะวิศวกรรมศาสตร และ

คณะวิทยาศาสตร   

4.2 สาขาวชิาวิทยาศาสตรชวีภาพ ประกอบดวย คณะแพทยศาสตร คณะเภสัช-

ศาสตร คณะทันตแพทยศาสตร คณะสัตวแพทยศาสตร และคณะสหเวชศาสตร  

4.3 สาขาวชิาสังคมศาสตร ประกอบดวย คณะครุศาสตร คณะพาณิชยศาสตร

และการบัญชี คณะนิติศาสตร คณะเศรษฐศาสตร คณะรัฐศาสตร และคณะนิเทศศาสตร  

4.4 สาขาวชิามนุษยศาสตร ประกอบดวย คณะอักษรศาสตร คณะสถาปตยกรรม

ศาสตร และคณะศิลปกรรมศาสตร 

            5. ผลสัมฤทธิท์างการเรียน ในวจิยันี ้หมายถงึ ผลการเรียนเฉลี่ยของนิสิตที่ไดจากการจัด

คะแนนแบบองิกลุม จําแนกออกเปน 3 กลุม คือ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูง (เกรดเฉลี่ยสะสม
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มากกวา 3.25 ข้ึนไป) ผลสัมฤทธิท์างการเรียนปานกลาง (เกรดเฉลี่ยสะสมระหวาง 2.78 – 3.25) 

และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ํา (เกรดเฉลี่ยสะสมต่ํากวา 2.78)  
 
 

สมมติฐานของการวิจัย 
1. นิสิตชายและนิสิตหญิง มีประสบการณในมหาวทิยาลยัโดยรวมและเปนรายดาน        

แตกตางกนั 

2. นิสิตที่ศึกษาในชั้นปตางกัน มีประสบการณในมหาวทิยาลัยโดยรวมและเปนรายดาน

แตกตางกนั 

3. นิสิตที่ศึกษาในสาขาวิชาตางกัน มีประสบการณในมหาวิทยาลัยโดยรวมและเปน       

รายดานแตกตางกนั 

4. นิสิตชั้นปที่ 1 ที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนตางกนั มีประสบการณในมหาวทิยาลัย        

โดยรวมและเปนรายดานแตกตางกนั 

5. นิสิตชั้นปที่ 2 ที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนตางกนั มีประสบการณในมหาวิทยาลัย         

โดยรวมและเปนรายดานแตกตางกนั 

6. นิสิตชั้นปที่ 3 ที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนตางกนั มีประสบการณในมหาวิทยาลัย        

โดยรวมและเปนรายดานแตกตางกนั 

7. นิสิตชั้นปที่ 4 ที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนตางกนั มปีระสบการณในมหาวิทยาลัย       

โดยรวมและเปนรายดานแตกตางกนั 

8. ประสบการณในมหาวทิยาลัยของนิสิตมคีวามสัมพันธทางบวกกับผลที่ไดรับจากการ
เรียนรูในมหาวิทยาลัยตามการประเมนิตนเอง 

 

 

 

 



บทที่ 2 
เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ 

 
ในการวิจัยเรื่อง การศึกษาประสบการณในมหาวทิยาลยัของนิสิตจฬุาลงกรณ

มหาวิทยาลยัตามการรับรูของนิสิต ผูวิจัยไดศึกษาแนวความคิด ตําราเอกสาร และงานวิจยัตางๆ 

ที่เกี่ยวของ เพือ่เปนแนวทางในการสาํรวจและวิเคราะหประสบการณในมหาวทิยาลัยของนิสิต 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  โดยจะไดนําเสนอเนื้อหาสาระที่สําคัญตามลําดับ ดังนี้ ความหมายของ

นิสิตนักศกึษา ลักษณะของนิสิตนักศกึษา ประเภทของนิสิตนักศกึษา ความหมายและความสาํคญั

ของประสบการณในมหาวทิยาลัย ประสบการณในมหาวิทยาลัยในดานตางๆ โดยแบงออกเปน

ดานสวนตัว ดานการเรียน และดานสงัคม 

ความหมายของนิสิตนักศึกษา 
 คําวา “นักศึกษา” นัน้ ในพ.ศ.2523 ยังไมมีปรากฏคํานี ้ซึ่งในพจนานกุรมฉบับราชบัณฑิตย- 

สถาน พ.ศ. 2493 มีแตคําวา “นิสิต” พจนานุกรมฉบับดังกลาวไดใหความหมายไววา “ศิษยที่เลา

เรียนอยูในสํานัก, ผูอาศัย นกัศึกษาในมหาวทิยาลยักอนไดรับปริญญา”  สวนคําวา ศึกษา คือ     

“การเลาเรียน ฝกฝน และอบรม” และนักเรียน หมายถงึ “ผูศึกษาเลาเรียน” ปจจุบันนีเ้ปนทีท่ราบ    

ทันทีวาจะไมเรียกผูเรียนระดับอุดมศึกษาวา “นักเรียน” คําวา “นักศึกษา” นัน้ใชเรียกผูที่ศึกษาใน

ระดับอุดมศึกษาโดยทั่วไป สวน “นิสิต” เรียกผูที่ศึกษาในจุฬาลงกรณมหาวิทยาลยั 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร และมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ สําหรับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิ

โรฒ สมัยเมื่อ  ยังมีการศึกษาภาคค่ํา จะเรียกผูเรียนภาคค่ําวา “นักศึกษา” เรียกผูเรียนตอนกลางวัน

วา “นิสิต” 

 เปนทีน่าสังเกตวา จฬุาลงกรณมหาวทิยาลัย ซึ่งเปนมหาวทิยาลยัแหงแรก ตั้งในป พ.ศ.2459 

เรียกผูศึกษาในสถาบนัของตนวา “นิสิต” และไดมีอาจารยทานหนึง่ไดใหความหมายวา “เปนผูนัง่

แลว เปนประจํา” ซึ่งหมายถึง ผูที่มาศึกษาหาความรูเปนประจํา เมื่อมหาวิทยาลยัธรรมศาสตรเปด

เปนสถาบันอดุมศึกษาแหงที่สองในป พ.ศ. 2477 คือ อีก 18 ปตอมานั้นไดเรียกผูศกึษาในสถาบนัวา 

“นักศึกษา” จงึสันนิษฐานไดวา โดยเหตทุีม่หาวิทยาลยัธรรมศาสตรมีลักษณะเปนมหาวิทยาลัยเปด 

คือ รับจํานวนไมจํากัด และใหไปศึกษาเลาเรียนเองเมื่อถึงเวลากม็าสอบในวิชาตางๆ ที่เปดสอนใน

หลักสูตรเอง โดยที่ผูเรียนไมตองมานั่งเปนประจําเหมือนจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย จงึเรียกผูเรียนวา 

“นักศึกษา” และจะสังเกตไดวามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรซึ่งตั้งขึ้นในป พ.ศ. 2486 เปนสถาบันที่ให     

ผูเรียนอยูประจําในมหาวทิยาลัยเรียกผูเรียนวา “นิสิต” ตอมาภายหลังมหาวิทยาลยัอ่ืนๆ ก็มิได 
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คํานึงถึงชื่อที่เคยแบงกันไวแตเดิม จึงเรียกผูเรียนในสถาบันอุดมศึกษาวา “นักศกึษา” ทัง้สิ้น ดังนั้น

เพื่อใหครอบคลุมผูเรียนในสถาบันอุดมศึกษาทัง้หมดก็ควรเรียกวา “นสิิตนักศึกษา” เพราะคําไทยมี

หลายคาํไมนอยที่มีลักษณะซอนความหมาย ดังนั้นคําวา “นิสิตนกัศกึษา” จึงเปนคําที่เหมาะสมที่สุด

สําหรับผูเรียนระดับอุดมศึกษา และคาํนี้ในภาษาอังกฤษจะตรงกับคําวา “College student” หรือ 

“University student” (วัลลภา  เทพหัสดิน ณ อยุธยา.  2530ก : 24-25)  

 

ลักษณะของนิสิตนักศึกษา 
 ผูเรียนในสถาบันอุดมศึกษาหรือที่เรียกวา นิสิตนักศกึษานั้น มีอายุตั้งแตอายุ 17-18 ปเปน

ตนไป จนถึงอายุ 21-22 ป จงึถือไดวาการศึกษาในระดบัอุดมศึกษานบัเปนการศึกษาชวงสําคัญ  

เพราะชวงของการศึกษาจะคลุมต้ังแตการเริ่มตนการเปนผูใหญ และชวงของการพฒันาการเปน            

ผูใหญจนถงึความเปนผูใหญเต็มที่ (ไพฑรูย  สินลารัตน.  2524ข : 39) ในระยะวัยทีก่ําลังจะเติบโต

เปนผูใหญ บคุคลในวัยนี้มกัจะมีอารมณออนไหว ในขณะเดียวกนักม็ีความกระตือรือรน อยากรู 

อยากเห็น อยากทดลองสิ่งแปลกใหม มีความคิดคํานงึคอนขางเพอฝนและพรอมที่จะยอมรับอุดม-

การณที่ตนเชือ่ถือ ในทางจติวิทยาวยันี้เปนวัยทีน่ิสิตกําลังแสวงหาเอกลักษณ  (Identity) ของตนเอง 

โดยเฉพาะนิสิตที่มีสติปญญาสูงกวานิสิตทั่วไป การปฏบิัติตัวของนิสิตเหลานี้จึงมีลักษณะพเิศษ      

ไมเปนไปตามกฎเกณฑ หรือระเบียบมหาวิทยาลัย รวมทั้งประเพณีของสังคม การที่มหาวทิยาลยัจะ

หวงัใหนิสิตคอยฟงแตคําสัง่จากผูใหญ หรือจะใหนิสิตรูจักยับยัง้ชั่งใจคิดเชนผูใหญนั้นยอมเปนไป     

ไมได การปฏิบัติของมหาวทิยาลยัจะตองสรางความพอดีกับสภาวะทางจิตใจของนิสิต เพื่อเปด

โอกาสใหไดพฒันาอารมณและบุคลิกภาพของตนอยางสมบูรณ ไมกวดขันจนเกินไป และไมปลอย  

หละหลวมจนเกินไป (ทองเรยีน  อมรัชกุล.  2525 : 34)  สอดคลองกับ วัลลภา เทพหสัดิน ณ อยุธยา 

(2530ก : 40) ที่วา สภาพโดยทั่วไปของนิสิตนักศึกษาก็คอื ผูที่จบชัน้มธัยมศึกษาตอนปลาย มีอายุ

ประมาณ 17-26 ป ซึ่งยงันับวาอยูในภาวะวัยรุนอนัเปนหวัเลี้ยวหวัตอของนิสิต โดยธรรมชาติแลวจะ

เปนผูทีม่ีอารมณรุนแรง มีอุดมคติสูง ทนไมไดตอความไมยุติธรรมของสังคมและความผิดตางๆ จาก

การวิจยัของตางประเทศและของประเทศไทย พบในสิง่ที่สอดคลองกนัคือวา เขาเหลานัน้เขา

มหาวิทยาลยัดวยความกระหายที่จะอยากรูอยากเหน็ เต็มใจที่จะทํางาน แตเมื่อหนึง่ปผานไปในรัว้

ของอุดมศึกษา ความอยากรูอยากเรียนคอยลดนอยลงไปตามลําดับ และจากการประชุมวิชาการ       

ณ คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวทิยาลัย (มยุรี  เลิศสุทธิอรุณ.  2529 : 11 ; อางอิงจาก ไพฑูรย  

สินลารัตน.  2524ก) ไดแบงลักษณะและธรรมชาติของนกัศึกษาออกเปน 
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1.แบงตามพื้นฐานทางเศรษฐกิจ 

1.1 นักศึกษาในมหาวิทยาลัยสวนใหญมาจากครอบครัวทีม่ีฐานะปานกลางและ
ฐานะด ี

1.2 นักศึกษาครูสวนใหญมาจากครอบครัวทีม่ีฐานะปานกลางและยากจน 

1.3 นักศึกษาเกษตรสวนใหญมาจากครอบครวัที่มีฐานะปานกลางและยากจน 

2. แบงตามพืน้ฐานทางจิตวทิยา 

2.1 การพัฒนาการดานรางกายของนักศึกษาในระดับนี ้จะมคีวามพรอมชวยเหลือ 

ตนเองได 

2.2 ดานจิตใจ มีนสัิยอยากรูอยากเหน็ แตการเรียนการสอนยงัไมเอื้ออํานวยในการ

แสดงออกมากนัก นอกจากนั้น นกัศึกษาระดับนี้จะชอบการมีสวนรวมมีแรงจูงใจสงูและอุดมคติสูง 

2.3 ดานสติปญญา มีสติปญญาฉลาด และฉลาดปานกลาง สวนนักศึกษาครูมี

สติปญญาระดับกลางสวนใหญ 

2.4 พัฒนาการดานสังคม จะชอบการรวมกลุม มีการติดตอส่ือสารกัน 

2.5 พัฒนาบุคลิกภาพ เปนไปตามคานิยมของกลุมและเปนไปตามภูมิภาค เชน      

ชาวใตมักมีความกลาเปนตน นอกจากนั้น นักศกึษาระดบันี้มักไมคอยมีความคิดริเร่ิม 

2.6 การปรับตัว เปนไปตามคานยิมและมักมีปญหาในเรื่องการปรับตัว 

นอกจากนีย้ังไดมีการสํารวจขอมูลเกี่ยวกับพื้นฐานทางสงัคมและเศรษฐกิจของนิสิตใน

มหาวิทยาลยัในประเทศไทย (ไพฑูรย  สินลารัตน.  2524ข : 39-40 ; อางอิงจาก ทบวงมหาวทิยาลัย. 

2518) พบวา ผูเรียนในมหาวิทยาลัยกวาครึ่งเปนผูที่มีฐานะทางสงัคมและเศรษฐกิจดีกวาประชาชน

โดยทั่วไป กลาวคือ รอยละ 50 มาจากครอบครัวที่บิดามารดามีอาชพีคาขายหรือมีธุรกิจสวนตัว     

รอยละ 20 มาจากครอบครัวที่บิดามารดามีอาชีพรับราชการ มีเพียงรอยละ 5-7 เทานั้น ที่บิดา  

มารดามีอาชพีเกษตรกรรม และนิสิตนักศกึษาสวนใหญจะมีภูมิลําเนาเดิมอยูในภาคกลางและ

กรุงเทพมหานคร สวนนอยรอยละ 7.30 เปนผูมีภูมิลําเนาเดิมจากภาคตะวันออกเฉยีงเหนือ ในดาน

ทัศนคติและคานิยม (ไพฑูรย  สินลารัตน.  2524ข : 43)  นิสิตนักศึกษาจะมทีัศนคตแิละคานิยมทีม่ี

ตอตนเอง เพื่อน ส่ิงแวดลอมในมหาวทิยาลัย และสังคมเปนไปในทางที่ดีเปนสวนใหญ นิสิตนกัศึกษา

จะเขามหาวิทยาลัยดวยความตั้งใจ ตืน่เตน ตื่นตา ตืน่ใจ แตมักจะเปลี่ยนไปในปหลังๆ สวนในดาน

คุณธรรมและจริยธรรมนั้น นิสิตนักศกึษาสวนใหญจะเปนผูยึดถือคุณธรรมที่เปนมาตรฐานของสังคม

สูงพอสมควร และตอมางานวิจัยในป 2527 ของ ไพฑูรย  สินลารัตน (2527 : 20) ไดกลาวไวอีกวา 
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นิสิตนักศกึษาในมหาวทิยาลัยมีความสนใจในทุกดาน และมีความอยากรูอยากเหน็ กระหายใครรู

ใครเรียน ซึ่งเปนลักษณะทีสํ่าคัญ อยางไรก็ตาม ในประเทศอุตสาหกรรม นิสิตนกัศึกษามกัจะ

คํานึงถึงแตความสุขสบายทางครอบครัว ความสมบูรณทางวัตถ ุในขณะที่ประเทศกําลังพัฒนานสิิต

นักศึกษามกัตองการทําบางสิ่งบางอยางใหกับประเทศ เชน การแกปญหาความยากจน หรือการยก

มาตรฐานของชีวิต 

 คอฟแมน (วัลลภา  เทพหัสดิน ณ อยุธยา.  2530ก : 41-42 ; อางอิงจาก Kauffman. 

1968) ไดประมวลลักษณะนิสิตนักศกึษามหาวิทยาลยัไว 6 ลักษณะ ดังนี ้

1. ผูที่เขามาแสวงหาความรูและมุงมัน่ตกลงปลงใจในสาขาวิชาใดวิชาหนึ่ง ซึ่งเขามี
ความเชื่อถือในศาสตรนัน้ๆ นิสิตนักศกึษาอยากจะเหน็ความสมัพนัธระหวางชีวิตจริงกับวชิาที่เรียน 

แตมักจะผิดหวัง เพราะไมไดพบเชนนัน้ 

2. ตองการแสวงหาความมัน่คงทางสงัคม เพราะบางครั้งเมือ่เขามาในมหาวทิยาลยัก็

เกิดความรูสึกเหมือนคนหลงทาง การที่เขามหาวทิยาลยั เพราะเขานกึวาจะเหน็ที่ทีท่ําใหไดคลาย

ความสัมพันธใกลชิดทางบาน พยายามหาทางหางทางบานโดยตองการอิสระ จึงตองการคนที่จะ

ชวยสนองความตองการทางจิต หาคนที่ถูกใจเปนเพื่อน 

3. เปนคนมีอุดมคติและใจดี แตบางครั้งสิง่แวดลอมภายในมหาวทิยาลยัก็ทาํลายอดุม-

คตินั้นเสีย เขาอยากที่จะชวยคนอื่น และสนใจปญหาของสังคม ซึ่งในดานนี ้มหาวิทยาลัยจะไมได

นึกถงึ หรือเหน็ความตองการของเขา จงึไมไดคอยชวยจดัประสบการณหรือเปดโอกาสใหเขาได

ทดลองทํางานที่ใชัวิชาการทีเ่รียนอยูในหองเรียนกับชีวิตประจําวนั 

4. มีความกระตือรือรนที่จะเรยีน แตเพราะวามีส่ิงยั่วยุรอบดานทีผ่ลักดันใหหนัเหทิศทาง

ไปทางอืน่ กิจกรรมตางๆ สนุกสนานกวา ไมตองกังวล เดือดเนื้อรอนใจและไดรับการบีบค้ันจาก

การเรียน นกัศกึษาบางคนอาจตั้งความหวงัในการเรียนการสอนระดับอุดมศึกษาไวสูงมาก เมื่อเขา

มาศึกษาแลวไมเปนไปตามที่คาดหวังก็รูสึกเสียใจ และผิดหวังมาก จงึตองหนัความสนใจไปสูดาน

อ่ืนๆ ซึ่งบางครั้งอาจจะนําไปสูปญหาการเลนการพนนัและการติดยาเสพติด ซึ่งจะเปนผลรายตอ

ตัวเอง สังคม และประเทศชาติ 

5. ตองการคนพบตนเอง นิสิตนักศึกษาตองการความเปนตัวเองของตัวเอง แตสวนใหญ
มักจะไมพอใจในความปรารถนาและทุกสิง่ในตัวเองนัก นอกจากนีก้ารเรียนในระดับอุดมศึกษา 

สาขาวิชาบางประเภทไมไดชวยใหนิสิตนกัศึกษาไดคนพบความสามารถของตนเอง บางครั้งทําให

นิสิตนักศกึษาเขาใจผิดวาตนเองโงมาก เพราะเพียงสาเหตุจากการสอบไลตกเพียง 1 วิชาเทานัน้ 

จึงเปนเหตุใหไมสามารถพัฒนาความสามารถดานอืน่ๆ ข้ึนมาไดเลย 
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6. มีความขัดแยง และมีความรูสึกที่เปนปฏิปกษตอการบริหาร ลักษณะของนิสิต       

นักศึกษาในดานนี้อาจเปลีย่นไปในบางมหาวทิยาลยัที่เปดโอกาสใหนิสิตนักศึกษามีสวนรวมใน

การตัดสินปญหาของมหาวทิยาลยับาง โดยการมนีิสิตนักศึกษาตัวแทนที่มีสวนรวมในการบริหาร 

จะทําใหเขาไดรับขอมูลขาวสารที่ถูกตองขึ้นเพราะเขาเชื่อวา ผูแทนของเขาตองมีความภักดีตอ

กลุม ดังนัน้ขอมูลที่ไดยอมมคีวามเที่ยงตรงและสิ่งที่ตัวแทนของเขาทาํยอมตอบสนองความ

ตองการของพวกเขาไดอยางดี 

 ในการวิจัยของคอฟแมน (วัลลภา  เทพหสัดิน ณ อยุธยา.  2530ก : 43 ; อางองิจาก 

Kauffman. 1968) ที่ศึกษาสภาพนิสิตในมหาวิทยาลยัของสหรัฐ พบวามีลักษณะทีใ่กลเคียงกับ

สภาพนิสิตในปจจุบันของประเทศไทย คือ 

1. ปหนึง่ นิสิตรูสึกตื่นเตน สนใจตอทุกๆ ส่ิงรอบดาน ไมวาจะเปนกิจกรรมการเรียน หรือ

กิจกรรมสังคมในมหาวทิยาลัย เขาอยากเรียน มีความตัง้ใจในการศึกษาและอยากปรับตัวใหเขา

กับวัฒนธรรมมหาวิทยาลยั พรอมที่จะสนทิสนมและเชื่อฟงคําสัง่สอนของอาจารย 

2. ปที่สอง เขาไมคอยพอใจครูบาอาจารย เร่ิมมีความคิดเห็นขัดแยงและเปนปฏิปกษตอ
มหาวิทยาลยั มีความรูสึกวาตนเองเปนผูใหญข้ึน 

3. ปที่สาม เขามกัจะสงบเงียบชอบอยูกับกลุมเพื่อนๆ ของเขามากกวา มคีวามเฉยเมย

ตอสังคมมหาวิทยาลัยและตอการเรียน อาจมีความคิดที่จะเริ่มมเีพื่อนตางเพศที่สนิทพอจะเปน    

คูรักตอไปได 

4. ปที่ส่ี เขาจะไมคอยยุงเกีย่วกบัมหาวทิยาลยั สวนใหญมกัจะเริ่มสนใจเรื่องเกี่ยวกับ

การงานการศกึษาตอ และความกาวหนาในอนาคต 

 ทองเรียน  อมรัชกุล (2525 : 38-39) กลาวถึงลักษณะของนิสิตในมหาวทิยาลยั โดย

จําแนกเปนชัน้ป ทัง้นี้เพื่อจะไดมองเหน็ภาพพจนของนิสิตอีกแนวทางหนึง่ ดงันี ้

 นิสิตชั้นปที่ 1 

 นิสิตพวกนีเ้ขาศึกษาในมหาวิทยาลัยเพื่อหวัง (1) ความสาํเร็จในเชงิวิชาการ สนใจใน

การศึกษาหาความรูความคดิตางๆ (2) ตองการเขาใจตนเอง เขาใจปญหาของโลก รวมทัง้แสวงหา

เอกลักษณของตน (3) แสวงหาฐานะสวนตัว (4) มีความเปนมิตร ผูกพันอยูกับเพื่อนและชอบ

รวมอยูในกลุม และ(5) เปนผูมีมนุษยธรรมสุภาพเรียบรอย ใหความคุมครองและเห็นอกเหน็ใจผูอ่ืน 

ความรูสึกทั่วไปของนิสิตพวกนี้ในการเขาไปศึกษาในมหาวทิยาลยัคือมีความรูสึกระคนกันระหวาง

ความกลวัและความตื่นเตน พวกนี้จะเขารวมกิจกรรมทุกประเภทในมหาวทิยาลยั 
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 นิสิตชั้นปที่ 2 

 สวนใหญแลวนิสิตพวกนีม้ักจะเกิดความไมพอใจมหาวทิยาลยั แตในบางกรณนีิสิตก็

เพียงแตจะมีความเบื่อและรูสึกเฉยๆ ไมยนิดียินรายตอสภาพทัว่ไปในมหาวทิยาลยั ทัง้นี้ก็เพราะ

พวกนี้ถกูทอดทิ้งและไมไดรับการเอาใจใส จนกระทัง่นิสิตเกิดความรูสึกเองขึ้นมาวา ตนเองเปนคน

ขาดความรับผิดชอบ ดังนัน้ทางออกของนิสิตเหลานี้คือ การริเร่ิมสรางเสริมความเปนแบบแผนของ

กลุมยอยขึน้มาจนเกิดเปนวฒันธรรมเพื่อนฝูงขึน้ 

 นิสิตชั้นปที่ 3 

 อันเนื่องมากจากความเปนนสิิตชั้นปที ่2 มาแตเดิม นิสิตชั้นปที ่3 จะมวีัฒนธรรมและ

ความเปนอยูของตนเองเปนเอกลักษณเฉพาะในลกัษณะที่สูงมาก สําหรับในกลุมนิสิตปที่ 3 ดวย

กันเองจะมีความคิดเหน็แตกแยกออกไปนอยมาก กลาวคือมีความคิดไปในแนวเดยีวกนัเปนสวน

ใหญ มีคานิยมคลายคลึงกนั และทุกคนจะมีสวนรวมในการแลกเปลี่ยนประสบการณ ลักษณะที่

คลายกับนิสิตปที่ 2 คือ ความไมพอใจมหาวทิยาลยัในดานตางๆ รวมทั้งวิพากษวิจารณ

มหาวิทยาลยัอยางรุนแรงเชนเคย 

 นิสิตชั้นปที่ 4  

 นิสิตพวกนีม้ีแนวโนมที่จะหนัความสนใจออกไปจากมหาวิทยาลัย เขาจะเขามามสีวน

รวมกับกิจการตางๆ ของมหาวทิยาลยั เร่ิมต้ังแตไมสนใจวัฒนธรรมและความเปนอยูของนิสิต  

รวมทัง้ไมยอมรับระเบียบประเพณีของนิสิตดวยกันเอง โดยสวนใหญแลวจะสนใจกับเร่ืองสวนตวั 

เฉพาะอยางยิง่ชีวิตภายหลงัสําเร็จการศึกษาจากมหาวทิยาลยัในระดบัปริญญาตรีไปแลว 

 เอาทวิทเติล (วัลลภา  เทพหสัดิน ณ อยุธยา.  2524 : 62-63 ; อางอิงจาก Entwitle. 

n.d.) ไดศึกษาลักษณะนักศึกษาที่ศึกษาอยูในสาขาวิชาตางกัน ดังนี ้

1. นักศึกษาสาขาอักษรศาสตร และมนษุยศาสตร มีลักษณะภาษาด ีมีคานิยมทาง

สุนทรียศาสตรสูง มีเหตุผล เจาอารมณ มบีุคลิกภาพไมแนนอน และไมมีเหตุผลในดานการเมือง

หรือเศรษฐกิจ 

2. นักศึกษาสาขาวทิยาศาสตร มีความสามารถทางดานคํานวณสงู มีอารมณมั่นคง      
มีทัศนะทางสงัคมคอนขางไปทางอนุรักษนิยม เพราะเปนคนมีระเบียบแบบแผน มคีานิยมทาง

สุนทรียต่าํ แตมีความคิดทางดานการเมือง สังคม และเศรษฐกิจสูง 

3. นักศึกษาสาขาสังคมศาสตร มักไมใฝสูง ใจแคบ แตเจาปญญา และมคีวามสนใจใน

เร่ืองการเมือง และเศรษฐกิจสูง 
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 มยุรี  สุทธิเลิศอรุณ (2528 : บทคัดยอ) ไดศึกษา เร่ือง การเปรียบเทยีบลักษณะนิสิต

จําแนกตามสาขาวิชา: การศึกษาเฉพาะกรณีจุฬาลงกรณมหาวิทยาลยั โดยมีความมุงหมายเพื่อ

ศึกษาการนาํความรูไปใช การใชภาษา กิริยามารยาท รสนิยม ศาสนา การเมือง และสังคม และ

เปรียบเทียบลกัษณะนิสิตสาขาวิชาวทิยาศาสตรกายภาพ สาขาวิชาวทิยาศาสตรชีวภาพ 

สาขาวิชาสังคมศึกษา และสาขาวิชามนุษยศาสตร ผลการศึกษาพบวา 

1. นิสิตจุฬาลงกรณมหาวทิยาลัยทั้ง 4 สาขาวิชา มีลักษณะ หรือพฤติกรรมที่ปฏิบัติจริง

ดานกิริยามารยาทสงูที่สุด และดานศาสนาต่ําสุด 

2. ลักษณะดานความมีเหตุผล มีความสําคญัตอนิสิตในสาขาวทิยาศาสตรกายภาพ    

สาขาวิชาวทิยาศาสตรชีวภาพ และสาขาวชิาสังคมศาสตรมากที่สุด แตนิสิตสาขาวชิามนษุยศาสตร 

มีความเหน็วา ลักษณะการใฝรูมีความสาํคัญตอนิสิตมากที่สุด และนสิิตทั้ง 4 สาขาวิชามีความ        

คิดเห็นตรงกนัวา ลักษณะดานรสนยิมมีความสาํคัญตอนิสิตนอยที่สุด 

3. ผลของการเปรียบเทียบลกัษณะของนิสิตทั้ง 9 ดานพบวา คุณลักษณะดานความมี

เหตุผลและดานศาสนาของนิสิตทัง้ 4 สาขาวิชา ไมแตกตางกนั สวนดานการใฝรู ดานการนาํ

ความรูไปใช ดานการใชภาษา ดานกิริยามารยาท ดานรสนิยม ดานการเมือง ดานสงัคม ไม

แตกตางกนั 

 สวนอาภรณ  รอดอรินทร (2531 : บทคัดยอ) ไดศึกษาเปรียบเทียบคุณลักษณะของนกัศึกษา

มหาวิทยาลยัเชียงใหม 7 ดาน คือ ดานความรู ความคิด อารมณ สังคม ศิลปวัฒนธรรม ขนบประเพณี 

ศาสนาและความมัน่ใจในตนเอง โดยเปรยีบเทียบลักษณะของนักศึกษาสาขาวิชาวทิยาศาสตร       

กายภาพ สาขาวิชาวทิยาศาสตรชีวภาพ สาขาวิชาสังคมศาสตร และสาขาวิชามนุษยศาสตร 

ผลการวิจยัพบวา นักศกึษามหาวิทยาลยัเชียงใหมมีลักษณะสภาพหรอืพฤติกรรมทีป่ฏิบัติจริง ดาน

ความ     มั่นใจในตัวเองสูงที่สุด และดานศาสนาต่าํที่สุด โดยนกัศึกษาทัง้ 4 สาขาวชิามีความคิดเห็น

วา ลักษณะของนักศกึษาดานการแสวงหาความรู เปนลักษณะทีม่ีความสาํคัญและมีมากที่สุด  ผลการ

เปรียบเทียบความแตกตางของคะแนนเฉลีย่ของลักษณะสภาพหรือพฤติกรรมที่ปฏิบัติจริงของ         

นักศึกษาตางสาขาวิชา พบวา ลักษณะความคิด อารมณและความมัน่ใจในตนเองของนักศึกษาทั้ง 4 

สาขาวิชาไมแตกตางกนั สวนลักษณะดานสังคมของนกัศึกษาสาขาวิชาวิทยาศาสตรชีวภาพแตกตาง

กับ นกัศึกษาสาขาวิชาวทิยาศาสตรกายภาพ และสาขาวิชาสงัคมศาสตร ลักษณะดานศิลปวฒันธรรม   

พบวา นักศึกษาสาขาวิชาวทิยาศาสตรชีวภาพ มีลักษณะแตกตางกับนกัศึกษาสาขาวิชาวทิยาศาสตร       

กายภาพ และดานศาสนา พบวานักศึกษาสาขาวิชาวทิยาศาสตรชีวภาพ มีลักษณะแตกตางกับ       

นักศึกษาสาขาวิชาวทิยาศาสตรกายภาพ สาขาวิชาสังคมศาสตร และสาขาวิชามนษุยศาสตร 
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ประเภทของนิสิตนักศึกษา 

 สําหรับเคนิสตัน (สุชาดา  มศัโอดี.  2528 : 23 ; อางอิงจาก Keniston.  1966 : 374-

377) ไดจําแนกประเภทของนักศึกษาไวเปน 7 ประเภท ดังนี ้

1. ประเภทที่เปนนักวชิาชพี (The Professionalist) เปนนสิิตนักศึกษาทีท่ํางานหนัก มี

ความมานะอดทน ขยันในดานวิชาการ มคีวามตองการที่จะพัฒนาการตนเองเปนผูชํานาญพิเศษ

ในสาขาวิชาของตน ในขณะเดียวกนัจะตอตานอุดมการณบางอยาง เนนการปฏิบัติมากกวาทฤษฎี

โดยวิธีการเชิงประจักษ ตองพิสูจนจงึจะเชือ่วาจริง 

2. ประเภทกิจกรรม (The Activist) นิสิตนักศึกษาประเภทนี้จะตอตานสถาบันบางอยาง 

เชน ตอตานผูบริหารหรือตอตานบางสวนของสังคมทีเ่ขาเหน็วาจําเปนจะตองปฏิรูป 

3. ประเภทที่ไมเขากับใคร (The Disaffiliate) เปนนิสิตนกัศึกษาที่ไมผูกพนักับการเรียน 

แตมีแนวโนมในแงวฒันธรรม ไมตองการสังคมที่เปนอยูในปจจุบนั ตองการจะเลือกทางของตนเอง 

อาจจะหันกลบัไปสูสังคมโบราณหรือสรางชีวิตใหมข้ึน 

4. ประเภทที่ตองยิ่งใหญในสถาบัน (The Big Man on Campus) เปนนสิิตนักศึกษาที่

ตองการมีบทบาทในสังคมมากกวาการเนนวิชาการและวิชาชีพ พยายามที่จะมีบทบาทในสถาบนั

ใหเปนที่รูจักของทุกคน เปนมาเฟยในสถาบัน 

5. ประเภทที่เนนการฝกงาน (The Apprentice) นิสิตนักศกึษาประเภทนีม้องการศึกษา

ในสถาบนัวาเปนการฝกฝนอาชีพอนัเปนแนวทางในการนําตัวเองไปสูการยกระดับฐานะของ

ตนเองในลักษณะทางเศรษฐสังคม 

6. ประเภทที่มีความรูสูง แตไมแสดงอกใหเหน็ (The Underachiever) เปนนิสิตนักศึกษา   

ที่มีความสามารถสูง ยอมรับระบบระเบียบของสถาบนัและสังคม รูวถิีทางที่จะทําใหประสบ

ความสาํเร็จ แตไมทําตาม 

7. ประเภทที่เขามาในสถาบนัที่สูงสง และคดิวาตนเองมีคาตามสถาบนั (The        

Gentleman – in waiting) เปนนิสิตนักศึกษาทีเ่ขามาในสถาบัน เพื่อทีจ่ะเปนบนัไดกาวตอไปถือวา

สถาบันเปนแหลงที่จะชวยใหเปนที่ยอมรับของสังคม มคีวามหยิง่ผยอง ดูถูกคนอื่น และคิดวาตนเอง

เหนือกวาคนอืน่ 

 นอกจากนัน้ ครอส (ประกอบ คุปรัตน.  2527 : 186 ; อางอิงจาก Cross.  1974) ได

จําแนกนิสิตนกัศึกษา ตามความสามารถเฉพาะดานออกได ดังนี ้
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1. เกงคิด (Ideaed) เปนนิสิตนกัศึกษาที่มีความสามารถในเรื่องการใชความคิด

เนื้อหาวิชาหรอืทฤษฎีไดดีกวาคนอืน่ 

2. เกงคน (People) เปนนิสิตนกัศึกษาที่ตองมีทักษะในการเขากับคนไดดี มีมนษุย-

สัมพันธ รูจักการสื่อความหมาย การติดตอและการจัดการเกี่ยวกับคน 

3. เกงงาน (Things) เปนนิสิตนักศึกษาที่ไมถนัดทฤษฎี คดิไมลึกซึ้งนกัและไมถนัดที่จะ

ทํางานกับคน แตถาลงมือปฏิบัติอะไรแลว สามารถทาํไดดี 

 สําหรับคลาก และโทรว (สุชาดา  มัศโอด.ี  2528 : 17 ; อางอิงจาก Clark and Trow.  

1966 : 374-377) ไดจัดประเภทของนิสิตนกัศึกษาในระดบัอุดมศึกษาโดยถือองคประกอบ 2 

ประการเปนหลัก ไดแก ความคิดความอานทางสติปญญา รวมทั้งทางดานวิชาการของนิสิต

นักศึกษา และการแสดงออกซึ่งเจตจํานงทีม่ีตอมหาวิทยาลัย ซึง่สัมพันธกับวัฒนธรรมของนักศกึษา

ในการใชชวีิตในมหาวทิยาลัย เปน 4 กลุมดังนี ้

1. กลุมวิชาการ (Academic Subculture) นสิิตนักศึกษากลุมนี้เปนพวกที่ขยันขนัแข็ง 

หมกมุนอยูกับวิชาการ มกัชอบแสดงออก ซึ่งความคิดเหน็ในเชงิวชิาการ และชอบเขารวมกิจกรรม

ของมหาวทิยาลัยอยูเสมอ พวกนีช้อบทาํงานหนัก เพื่อใหไดประสบความสําเร็จในทางวิชาการ มี

เกรดเฉลี่ยสูง และมักพูดคุยแตเร่ืองวิชาการนอกหองเรยีนเปนประจํา โดยทั่วไปแลวนิสิตนักศกึษา

กลุมนี้มุงศึกษาหาความรูจริงๆ ลักษณะที่เห็นไดงายก็ไดแก การชอบเขาไปศึกษาความรูใน

หองสมุด หองปฏิบัติการและเขารวมสัมมนาทางวิชาการ ระดับความมุงหมายกลุมนี้ คือ การเขาไป

ศึกษาตอในระดับบัณฑิตศึกษา พฤติกรรมของนิสิตนกัศึกษากลุมนีก้็เพื่อการเปนนกัการศึกษา  

และนักวทิยาศาสตรที่แทจริง เชน ครูอาจารยทัว่ไป โดยสรุป นิสิตกลุมนี้เหน็วา มหาวิทยาลัยเปน

สถาบันที่ใหการสนับสนุน สงเสริมปญญา และเปดโอกาสใหมีการเรียนรูอยางเต็มที ่

2. กลุมกาวหนา (Non-comformist Subculture)  นิสิตนักศึกษากลุมนี ้เปนผูทีม่ี

ความคิดอานในเชิงวิชาการและสติปญญาดี แตมักไมยุงเกี่ยวกบัมหาวทิยาลยั คือ ปลีกตัวออก

หาง โดยทัว่ไปนิสิตนักศกึษากลุมนี ้มีแนวโนมทีจ่ะแสวงหาสิง่ทีม่ีความหมายเฉพาะตอชีวิตของตน

เทานั้น  มีความสนใจในการประกอบอาชพีเพยีงเลก็นอย มีการแสดงความกาวราว ไมเห็นดวย 

(Aggressive Noncomformist) โดยเฉพาะอยางยิ่งคือ เกี่ยวกบัการบรหิารของมหาวทิยาลยัและ

มักไมยุงกับกจิกรรมของมหาวทิยาลยั รวมทั้งครูอาจารย กลาวโดยสรุป นิสิตนกัศึกษากลุมนี้ชอบ

ลีลาในการดําเนินชวีิตทีเ่ปนแบบฉบับของตนเอง มุงสรางเสริมเอกลักษณของตนเองโดยเฉพาะ      

มีความตระหนักรูในตนเอง (Self-awareness) รวมทัง้มคีวามไมพึงพอใจตอองคกรที่ตนสงักัดอยู 

ลักษณะนิสิตที่จัดอยูในกลุมนี้รวมเอาพวกที่มพีฤติกรรมเบี่ยงเบนไปจากปทัสถานกลุมดวย เชน 
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เปนพวกที่ชอบใชชีวิตสนุกสนาน (Bonemians) พวกวางเฉย (Apathetic Students) และพวกนิสิต

นักศึกษาที่มีลักษณะแปลกใหมไมเหมือนกับนิสิตนกัศึกษาทัว่ไป 

3. กลุมกิจกรรม (Collegiate Subculture) นสิิตนักศึกษากลุมนี้สวนใหญจะจงรักภักดี

ตอมหาวิทยาลัย และปฏิบตัิตนสอดคลองกับความตองการของมหาวทิยาลยั อยางไรก็ตามนิสิต

นักศึกษากลุมนี้จะไมเปนผูหมกมุนในวชิาการแตประการใด แตจะนิยมใชชีวิตอยูในสังคมอยางมี

ความสุข ชอบเขารวมกิจกรรมพิเศษนอกหลักสูตรทุกอยางรวมทัง้กฬีา ชอบรวมกลุมอยูและมี

เพื่อนสนิทมิตรสหายมากมาย เนื่องจากนสิิตเหลานี้ตองไปเกี่ยวของกบัมหาวทิยาลยั อาจารย    

ดังนัน้ การอุทศิตนเองเพื่อการศึกษาเลาเรยีนจงึมนีอยเกนิไป สรุปวา นสิิตนักศึกษากลุมนี้ชอบ

สังคมและเขารวมกิจกรรมพเิศษตางๆ 

4. กลุมอาชพี (Vocational Subculture) นสิิตนักศึกษากลุมนี้ โดยปกติแลวไมชอบ

การศึกษาเลาเรียนในทางวชิาการ โดยเฉพาะอยางยิ่งตองใชสติปญญาสูงสง และในขณะเดียวกนั

ก็ไมชอบยุงเกีย่วกับกิจกรรมของมหาวทิยาลัย แตนิสิตนกัศึกษาประเภทนีย้อมรับวา การศึกษาใน

มหาวิทยาลยัเปนการฝกฝนทางอาชพี (Off-the Job Training) อยางแทจริง ทัง้นี้เพื่อใหได

ปริญญาบัตร และเพื่อการปรับปรุงอาชีพและงานที่ทาํใหดีข้ึนเหนือส่ิงอืน่ใด นิสิตนักศกึษากลุมนี้

จะไมใสใจกับการออกความคิดเห็น การเรยีนรูในเชงิวทิยาการ กิจกรรมทางสังคม และกิจกรรม

นอกหลกัสูตร โดยสรุปแลวนสิิตนักศึกษากลุมนี้มุงฝกฝนเพื่อตนเอง เพือ่จะไดออกไปประกอบ

อาชีพใหไดผลดี 

 บอลตัน และแคมเมเยอร (สุชาดา  มัศโอด.ี 2528 : 13 ; อางอิงจาก Bolton and 

Cameyer. 1967 : 146) มีความคิดเห็นที่ขัดแยงกับ คลาก และโทรว ในเรื่องการศึกษาชนดิของ

วัฒนธรรมยอยของนกัศึกษา เพราะทําใหเขาใจผิดในความหมายและปราศจากกฎเกณฑที่ด ีเขาได

พิจารณาถึงสิง่ที่เปนองคประกอบในการแบงของคลาก และโทรว คือ ความคิดและสติปญญา กบั

การแสดงออกซึ่งเจตจํานงคที่มีตอสถาบัน วายังไมครอบคลุมและไมเหมาะสม รูปแบบนักศึกษา

จากการจําแนกของคลาก และโทรว ยงัไมไดยึดความแตกตางทางพฤติกรรม หรือจํานวนนักศึกษา

ที่ใชเปนตวัทาํนายทฤษฎีมาตรฐานได เขาไดสังเกตวาวฒันธรรมยอยตามการแบงของคลาก และ

โทรว บรรยายลักษณะของนกัศึกษาทีห่นักแนนเกนิไป ไมเหมาะสมกบัลักษณะนักศึกษาจาํนวน

มากที่มีลักษณะครึ่งๆกลางๆ และเขาเรยีนโดยไมมีจุดหมายที่แนนอน ดังนัน้ บอลตัน และแคมเม

เยอร (1967 : 202-216) จึงไดสํารวจ ขอมลูนักศึกษาโดยอาศัยจุดมุงหมายในการเขาศึกษาของ

นักศึกษาเปนองคประกอบที่สําคัญ เขาพบวา นักศกึษาสวนใหญมีความเหน็วา การฝกฝนวชิาชพี

เปนเรื่องที่สําคัญมากเพราะสามารถทาํใหเขาบรรลุจุดมุงหมายตามที่ตั้งความหวงัไว และอยางไรก็
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ตาม      นักศกึษากจ็ัดตนเองตามลาํดับความสาํคัญของจุดมุงหมายในการพัฒนาความสามารถ

ของแตละคนในการอยูรวมกบัผูอ่ืนดวย ดังนั้นเขาจึงใชจดุมุงหมาย 2 ประการดังกลาว เปนรูปแบบ

ในการแบงแนวบทบาทนักศกึษาไดดังนี ้

1. แนวบทบาทสนัโดษ (Privatists) โดยทั่วไปนักศึกษาแนวบทบาทสันโดษมีพฤตกิรรม

และรสนิยมที่ไดมาตรฐาน มคีวามปรารถนาที่จะปกครองตนเอง มีการควบคุมพฤติกรรมของ      

ตนเอง เขามองวาสถาบนัเปนแหลงเพิ่มทกัษะในการชวยใหเขารูจักคนมากขึ้น นักศึกษาชายจะไม

คอยวิตกกงัวลเกี่ยวกับความสัมพนัธกับผูอ่ืนหรือเร่ืองศลีธรรมมากนัก สวนนกัศึกษาหญิงจะมี

ความวิตกกงัวลเกี่ยวกับเร่ืองเหลานี้มากกวา นักศึกษาหญิงไมใครสนใจเขาชั้นเรียน มีคะแนนเฉลีย่

ต่ํากวานกัศึกษาชาย นักศึกษาแนวบทบาทนี้สนใจกิจกรรมของสถาบนั เชน กีฬา งานสงัคม แตไม

ลึกซึ้งเทาใดนกั ในดานความสัมพนัธกับผูอ่ืนไมมากนกั ใชเวลาสมาคมกับผูอ่ืนนอย 

2. แนวบทบาทวชิาชีพ (Vocational) นักศกึษาแนวบทบาทวิชาชพีเรียนอยางเอาจริง  

เอาจัง และพยายามใหไดเกรดดี เพื่อเปนแนวทางในการเตรียมตัวเพื่อการประกอบอาชีพ แนว   

บทบาทวิชาชพีมีแนวโนมแบบอนุรักษนิยมในการคบหาสมาคมกับผูอ่ืนในร้ัวมหาวทิยาลัย เขา   

สนใจกิจกรรมของสถาบนัเหมือนกนั แตอยางไรก็ตามเขายังรูสึกวาเขาสนใจตัวของเขาเองมากกวา     

จดุมุงหมายในวิชาเรียนที่เปนหลกัของแนวบทบาทวชิาชีพมกัจะไดแก วิชาที่เกี่ยวกบัธรรมชาติ ซึง่

เปนวิชาที่นักศกึษาสวนใหญนิยมเรียนมาก นักศกึษาสวนใหญสนใจปญหาสงัคมและปญหาของ 

ผูอ่ืน แนวบทบาทวิชาชพี แบงออกเปน 2 แบบคือ 

2.1 พวกที่เปนตัวของตัวเอง (Inner-Directeds) พวกนี้จะเปนคนที่ใจคอหนักแนน 

มีความคิดเปนตัวของตัวเอง เขามีจุดมุงหมายที่แนนอนเกี่ยวกับอาชพีหรือความสาํเร็จในชีวิตของ

เขา เขาตองการทํางานที่มีผลหรือคาตอบแทนที่ดี มีโอกาสกาวหนา นกัศึกษาประเภทนี้สวนใหญ

เปนเพศชาย 

2.2 พวกทีม่ีชวีิตขึ้นอยูกับองคกร (Organization Men) นักศึกษาประเภทนี้ 60%  

เปนเพศหญิง นักศึกษาพวกนี้มีความออนแอในเรื่องความมั่นคงของจติใจ ในขณะทีพ่วกเขา

ปรารถนาความสําเร็จในอาชีพ แตยงัไมแนใจตนเองจะทําอยางไร ไมเปนตัวของตวัเอง ทําอะไร

ตามเพื่อน ชอบคบหาสมาคมกับเพื่อนมากกวา และจะไมชอบอยูคนเดียว ใชเวลาสวนใหญกับ

เพื่อน พวกเขามีความคิดวา เขาสามารถพฒันาตวัของเขาไดโดยการเขากลุมเพื่อน และคบหา

สมาคมกับคนหลายๆ แบบ 

3. แนวบทบาทอนุรักษนิยม (Conventionals) นักศึกษาพวกนี้ถือวา สถาบันเปนแหลง

เพิ่มพนูความฉลาด และพฒันาพวกเขาใหมีสังคมกวางขวางขึ้น และเขาใจชีวิตดีข้ึน มีความสนใจ     
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กิจกรรมของสถาบัน ไมสนใจการฝกฝนวิชาชีพเทาใดนัก คะแนนเฉลี่ยของนักศึกษาพวกนี้อยูใน

ระดับปานกลาง รูปแบบสงัคมของกลุมแนวบทบาทอนรัุกษนิยม แบงเปน 3 แบบคือ 

3.1 พวกหวัโบราณ (The Squares) นักศึกษาแนวบทบาทอนุรักษนยิมแบบนี้  

สวนใหญจะเปนพวกทําอะไรตามขนบธรรมเนียมประเพณี ไมยอมออกนอกลูนอกทาง นักศึกษา

พวกนี้เปนพวกชนชัน้กลาง เขาตองการเปนคนที่มีบุคลิกดี มีการศึกษา เหน็ความสําคัญของการใช

ชีวิตในสถาบนั เพราะจะทาํใหเขาเปนคนวองไวกบังานสวนรวมของสถาบัน ยอมรับประเพณีตางๆ 

ของสถาบนั เขาเปนผูที่มีความรับผิดชอบสูง ใชชวีิตในสถาบันอยางมศีีลธรรมแตไมเหมาะทีจ่ะเปน

ผูนํา 

  3.2 พวกชีวิตนักศึกษา (The Collegiates) นักศึกษาแนวบทบาทอนุรักษนยิม

แบบนี้ ถือวาเขาเปนสวนหนึ่งของสถาบนั ความพอใจสวนใหญคือ การสังสรรค สนุกสนาน เตนรํา 

การแขงขันกฬีา เพราะอยางนอยที่สุดทําใหพวกเขามีทกัษะในการเขาสังคม มีประสบการณในการ

เขารวมกิจกรรมตางๆ เพื่อความสนุกสนาน 

  3.3 พวกที่ไววางใจได (The Dependables) โดยทั่วไปนกัศึกษาแบบนีม้ีเปน

จํานวนมาก เขาตองการเปนผูนาํทัง้ในดานกิจกรรมนักศึกษา และกิจกรรมอื่นๆ ของสถาบนั โดย

ปกติแลวนักศกึษาพวกนี้จะเรียนไมดีนัก ทัง้นี้เนื่องจากเขาใชเวลาสวนใหญในการทาํกิจกรรม

ลักษณะของนกัศึกษาแบบนีจ้ะเปนคนเปดเผย เขากับผูอ่ืนไดดี สนใจงานกจิกรรมไมใชเพราะเปน

เร่ืองสนุก พวกนี้ถือวาเรื่องวชิาการเปนประสบการณข้ันตน ไมคอยเขาเรียน ประสบการณในรั้ว

สถาบันเปนเครื่องชวยเตรียมตัวพวกเขาใหรับผิดชอบตอสังคมสวนรวมในดานวัฒนธรรมและ

การเมือง รักความสงบสันตภิาพและปกปองสิทธมินษุยชน สนใจปญหาสวนรวม อาชีพในอนาคต

ของพวกเขาไมใชงานที่เกี่ยวกับวิชาการหรือเชาวปญญา แตเปนงานธุรกิจอิสระ 

4. แนวบทบาทวชิาการ (Academics) รูปแบบของกลุมแนวบทบาทวิชาการ ไดแก  

4.1 พวกคงแกเรียน (The Grinds) นักศึกษาพวกนีจ้ะบังคับตนเองใหเรียนมาก  

เปนคนอานหนังสือมาก มีความวิตกกงัวลในเรื่องคะแนน ไมคอยชอบเขาสังคมเพราะกลัวเสยีการ

เรียน พยายามทําคะแนนเฉลี่ยใหอยูในระดับดี เพื่อจะไดจบเร็วๆ หรือเพื่อมุงหมายในการศึกษาตอ

ในระดับสูง เขาจะไมยอมใหคะแนนเฉลีย่ตกต่ํา เนื่องจากตองใชเวลาไปในการทํากิจกรรมเปน   

อันขาด พวกคงแกเรียนจะแตกตางจากพวกเชาวนปญญา คือ พวกเขาไมสนใจความคิดเห็นของ

พวกเชาวนปญญา เขาจะเชื่อความคิดของเขาเองมากกวา นอกจากจุดมุงหมายทางดานวชิาการ

แลว นกัศึกษาพวกนี้มีสวนคลายกับพวกหวัโบราณ คือ ระมัดระวังในเรือ่งของความประพฤติ และ

ใชชีวิตในสถาบันอยางมีศีลธรรม 
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4.2 พวกเชาวนปญญา (Intellectuals) นกัศึกษาที่มีรูปแบบสังคมประเภทนี ้เปน 

ผูที่สนใจการประชุม พบปะพดูคุยถึงเรื่องปญหาสงัคม ปญหาบานเมือง ดังนัน้พวกเขาจึงไมมุง  

สนใจการเรียนมากเทาพวกคงแกเรียน จากการทดลองพวกเชาวนปญญาสามารถทําคะแนนเฉลีย่

ไดคอนขางสูง เปนที่คาดคะเนวา พวกเชาวนปญญาคงเปนคนที่ฉลาด สนใจความสมัพันธระหวาง

บุคคล ไมชอบอยูคนเดียวมกัอยูกนัเปนกลุม ใชเวลาเรยีนมาก สนใจในเรื่องการเรียน แตใน

ขณะเดียวกนัก็สนใจงานของสถาบนัดวย พวกเชาวนปญญาสนใจปญหาความเปนไปของสังคม 

แตไมชอบที่จะเปนผูนําในการตอตานของพวกนักศึกษา จุดมุงหมายในอาชพีของพวกเขาคือ การ

ทําวิจัยหรือการเปนนกัวิชาการ 

  4.3 พวกตอตาน (Nonconformist) นักศึกษาทีม่ีรูปแบบสังคมพวกตอตาน 

ขอบเขตความสนใจของพวกเขาจะเกีย่วเนือ่งกับ ความเมตตากรุณา ความรักเพื่อนมนุษย ชอบ

แสดงการตอตานตั้งแตระบบการบริหารภายในสถาบนัไปจนถงึการบริหารของรัฐบาล นักจิตวิทยา

สันนษิฐานวา พวกชอบตอตานเปนพวกมปีญหาดานบคุลิกภาพเสียเปนสวนมาก จากการสังเกต

พบวา ความสามารถทางดานวิชาการของพวกนี้จะมีความแตกตางกนัตั้งแตคนที่มสีติปญญาหลกั

แหลมที่สุดไปจนถงึคนที่สอบตก 

 นิวโคมบ และคณะ (ทองเรียน  อมรัชกุล.  2525 : 36 ; อางอิงจาก Newcomb and 

Others. 1967) ไดศึกษาถงึประเภทและลกัษณะเฉพาะกลุมของนิสิตหญิงที่วทิยาลยัเบนนิงตนั 

โดยไดจําแนกนิสิตหญิงออกตามคุณลักษณะเปนประเภทตางๆ ได 6 ประเภทคือ  

1. พวกที่มีความคิดสรางสรรค (Creative Individualists) นสิิตหญิงประเภทนี้มอง     

ตนเองวาตนมสีติปญญา มทีุกสิ่งทุกอยางเหนือผูอ่ืน โดยทั่วไปนิสิตพวกนีม้ักจะยึดถือความคิด

ดังกลาวพรอมทั้งปฎิบัติอยางจริงจงัโดยไมคํานึงวาจะเปนทีย่อมรับของสังคมหรือไม ความจริงแลว 

นิสิตหญิงเหลานี้เปนผูมีจนิตนาการสูง มคีวามคิดอิสระและอุทิศตนเพื่อการเปนผูมคีวามคิด

สรางสรรคอยางแทจริง นิสิตหญิงพวกนีม้ักจะเรียนวิชาเอกทางนาฎกรรม (Drama) ศิลปะ (Art) 

หรือ     วรรณคดี (Literature) 

2. พวกที่มีความบาดีเดือด (The Wild Ones) นิสิตหญงิพวกนี้มีลักษณะพิเศษคือ มี

ความเปนอิสระ ตอตานความมีหวัไปทางอนุรักษนิยม และไมชอบทํางานหนัก ตรงกนัขามนิสิต

หญิงพวกนี้ชอบความสนุกสนาน และชวีิตตื่นเตน โดยทัว่ไปแลวนิสิตพวกนี้เปนคนไมเรียบรอย       

อยูไมสุข และเปดเผย ยิง่ไปกวานี้แลวชอบงานรื่นเริง ทาํตนเดนอยูเสมอ และเปนคนหลงตัวเอง 

3. พวกนักวิชาการ (Scholars) นิสิตหญงิพวกนี้ใหความสนใจกับการเรียนรูและ

การศึกษาคนควาเพิม่เติมอยูเสมอ เอาใจใสรับผิดชอบตอการปรับปรุงตนเองและมกัจะใชเวลา
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สวนใหญอยูในหองสมุด โดยทั่วไปแลว นสิิตหญิงพวกนีจ้ะเปนคนมีเหตุมีผลรูจักการคิดวิเคราะห 

แตเปนคนที่ออกจะแคบทางดานสงัคมและมีเพื่อนฝูงนอย 

4. พวกที่ยุงกับสังคม (The Social Groups) นิสิตหญิงพวกนี้ใหความสนใจกับงาน

สังคม แตในขณะเดียวกนักท็ํางานหนักเพือ่เรียนรูใหผาน โดยธรรมชาติของความสนใจแลว นิสิต

หญิงพวกนี้เปนคนรักสนุก ชอบมีนัดกับเพือ่นตางเพศเสมอ เนื่องจากเปนคนชอบสงัคม ในที่สุดจะ

กลายเปนคนที่รูจักกนัทัว่ไป ซึ่งมีผลทาํใหเปนอุปสรรคตอความเจริญทางดานสติปญญาตอไป 

5. พวกที่ชอบทําตนเปนหัวหนา (Leaders) นิสิตหญิงประเภทนี้มีความสนใจเปนพิเศษ

ในองคการนิสิต (Student Government) และมักจะเขาไปมีตําแหนงตางๆ ในองคกรดังกลาว 

รวมทัง้ในชมุชนหรือกลุมนิสิตประเภทตางๆ ลักษณะที่เห็นไดชัดเจนคือการทาํตนเปนผูรอบรู และ

เจากี้เจาการในกิจการทัง้หลาย 

6. พวกที่มหีัวรุนแรงในทางการเมือง (Political Activist) นิสิตหญิงกลุมนี้โดยจิตใจแลวมี

วิญญาณของนักปฏิรูป (Civic-minded Reformist) ทั้งนี้ไมวาจะเปนการเมืองในระดับมหาวิทยาลัย 

หรือการเมืองในระดับประเทศหรือในทองถิน่ก็ตาม ลักษณะพิเศษที่สําคัญของนิสิตหญิงประเภทนี้

คือ ชอบการแขงขัน การใหความสนใจกบังานที่ติดตอประชาชน (Public Affairs) สิทธิและหนาที่ของ

พลเมืองรวมทัง้นโยบายหรือประเด็นตางๆ ที่อยูในความสนใจของประชาชนทั่วไป 

 แอสติน (ปทฐวรรณ  อวมศร.ี  2541 ; อางอิงจาก Astin.  1993 : 105-128) ไดจัดกลุม

นิสิตนักศกึษา โดยพิจารณาแยกประเภทของนิสิตนักศึกษาตามลกัษณะบุคลิกภาพ ความสนใจ    

คานิยมและพฤติกรรม แอสตินมีความเหน็วา การจัดประเภทของนิสิตนักศึกษาสามารถกระทําได

โดยอาศัยบุคลิกลักษระสวนบุคคลที่มีเอกลักษณเฉพาะตัว ทั้งนี้ดวยการใชขอมูลเกี่ยวกบัคานยิม 

ความเชื่อมโนทัศนเกีย่วกับตนเอง ความคาดหวงัในชวีติอนาคต และพฤติกรรมของนิสิตนักศกึษา

เปนเกณฑ ในการจําแนกนิสิตนักศึกษา 8 ประเภทคือ 

1. ประเภทนักวิชาการ (The Scholars) เปนนสิิตนักศึกษาประเภทที่สนใจวิชาการสูง   

มีศักดศรี (Self-esteem) สูง มีการตั้งเปาหมายการศึกษาไวสูงสุดถงึระดับปริญญาเอก มักจะมา

จากครอบครัวที่มีการศึกษาสูง บิดามารดาสวนใหญมีอาชีพเปนวิศวกร นักวิทยาศาสตร อาจารย

ในมหาวทิยาลัย เปนตน นสิิตนักศึกษากลุมนี้มักจะมีอายุนอยกวาเพือ่นๆ เพราะเรยีนเร็วมาตั้งแต

เด็ก ไดรับการคัดเลือกใหเปนผูสอนพิเศษ (Tutor) ในชั้นเรียน และเลือกเรียนในสาขาวิชา

คณิตศาสตร วิศวกรรมศาสตร แพทยศาสตร สวนสาขาที่ไมเลือกเรียน ไดแก สาขาธุรกิจ และ

สังคมสงเคราะห เปนตน 
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2. ประเภทนักกิจกรรม (The Social Activist) คือ นิสิตนักศึกษาที่ใหคานิยมเกี่ยวกับ

สังคมสูง ชอบเขารวมกิจกรรมสังคม มีการแสดงออกถึงการรักษาสทิธิของตน (Assertive) และมี

การชวยเหลือสังคมโดยใชวธิีทางการเมือง สวนใหญเปนผูที่ครอบครัวมีรายไดปานกลาง สาขาวชิา

ที่นิสิตนักศึกษากลุมนี้เลือกเรียนเปนทางดานจิตวิทยา สังคมศาสตร ศกึษาศาสตร กฎหมาย สังคม

สงเคราะห หรือสาขาการตางประเทศ เปนตน การใชชีวติในมหาวทิยาลัย นิสิตนกัศึกษาในกลุมนี้

ชอบคุย หรืออภิปรายเกี่ยวกบัปญหาทางการเมืองและสงัคม เขารวมในการประทวง เปนสมาชกิ

ชมรมวัฒนธรรม และคายอาสาสมัคร เมือ่มีโอกาสไดเลือกศึกษาวิชาเลือกอิสระ จะสนใจเรียน

เกี่ยวกับเร่ืองสตรีศึกษา ประวัติศาสตร และภาษาตางประเทศ มีความสามารถทางการคิดวิจารณ

และมักไดรับเลือกใหเปนตัวแทนนิสิตนักศกึษาในองคการนิสิตนักศึกษา 

3. ประเภทศิลปน (The Artist) นิสิตนกัศึกษาประเภทนี้สนใจและมีความสามารถพิเศษ

เกี่ยวกับศิลปะ ชอบสรางสรรคงานศิลปะ หรือแตงคําประพันธ แสดงละคร ฟอนรํา เปนตน นิสิต 

นักศึกษากลุมนี้สวนใหญมาจากครอบครัวที่มีการศึกษาสูง ที่พอแมหรือผูปกครองสงเสริมใหลูกได

สัมผัสกับงานศิลปะสาขาตางๆ นิสิตนกัศึกษากลุมนีจ้ึงไดรับรางวัลทางศิลปะ หรือมีผลงานการ

ประพันธที่ไดรับการตีพิมพลงในหนงัสือตางๆ เปนนกัดนตรีในวงดุริยางคของโรงเรียน เปนตน  

นอกจากนัน้นสิิตนักศึกษากลุมนี้ไมสนใจเลนกีฬา สาขาวิชาที่เลือกเรียนเปนสาขาวิชาเกี่ยวกับ

ศิลปะ ดนตรี วารสารศาสตร อักษรศาสตร สถาปตยกรรมศาสตร และจะไมชอบเรียนทางกฎหมาย 

หรือบัญชี มีการเขากลุมอภปิรายปญหาสงัคม และการเมืองไมบอยครัง้นัก และจะเลอืกเรียนวิชา

เลือกเสรีเกี่ยวกับประวัติศาสตร และภาษาตางประเทศ หรือรวมการทศันศึกษาในตางประเทศ 

4. ประเภทผูแสวงหาความสุขสบาย (The Hedonist) นิสิตนักศึกษาประเภทนี้ จบ

การศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลายดวยผลการเรียนที่ต่ํากวากลุมอ่ืน มีรายงานความประพฤติ

ระหวางเรียนในระดับมัธยมศึกษาในเรื่องเกี่ยวกบั การไมทําการบาน ขาดเรียนบอย บิดามารดา

ของนิสิตนกัศึกษาในกลุมนีส้วนใหญมีระดับการศึกษาและฐานะทางเศรษฐกิจและสังคมในระดับ

ปานกลาง การใชชีวิตในขณะเปนนิสิตนักศึกษาชอบดื่มสุรา สูบบุหร่ี เที่ยวกลางคืน บางคนอาจสบู

กัญชาดวย สาขาวิชาทีน่ิสิตนักศึกษาสวนใหญเลือกเรียนเปนสาขาวิชาสายอาชีพ เชน เลขานกุาร 

ธุรกิจ ไมสนใจการศึกษาตอข้ันสูง และไมเลือกเรียนวิชาการทหาร ชอบรวมในการประทวงสถาบัน 

เขาสังคมและงานเลี้ยงสังสรรค แตไมชอบเขาหองสมุด ผลการเรียนอยูในระดับตํ่า 

5. ประเภทผูนาํ (The Leader) นิสิตนักศกึษาประเภทนี้สวนใหญเปนเพศชาย เปนผูที่

ไดรับความนิยมยกยองทัง้ในกลุมเพื่อนฝูง อาจารย และเพศตรงกันขาม มีความมัน่ใจในตนเองสูง   

มีความสามารถในการเปนผูนําและการพดูตอสาธารณชน เปนคนเปดเผย ชอบสังคม ชอบอาสา 
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เปนตัวแทนในองคกรนิสิตนกัศึกษา บิดามารดาเปนผูมกีารศึกษาสูง ประวัติของนิสิตนักศึกษา

ประเภทนี้ในชวงเปนนกัเรียนในระดับช้ันมัธยมศึกษา ไดรับรางวัลดานการกลาวสนุทรพจนและ  

โตวาที ไดรับการคัดเลือกใหเปนประธานนสิิตนักศึกษา และไดรับรางวัลจากการเลนกีฬา 

สาขาวิชาทีเ่ลอืกเรียนจะเปนวิชากฎหมาย วิชาการทหาร เมื่อมีเวลาวางนิสิตนักศกึษาประเภทนีจ้ะ

เลนกฬีา ทาํงานในองคการนิสิตนักศกึษา และเขารวมเลี้ยงสังสรรค ในดานอารมณนิสิตนักศกึษา

กลุมนี้เปนกลุมที่จะมีความรูสึกซึมเศรา หรือตองการลาออกจากมหาวิทยาลัยนอยกวากลุมอ่ืนๆ 

และมีรายงานวามีความพึงพอใจในประสบการณชีวิตในขณะที่เปนนสิิตนักศึกษาอยู 

6. ประเภทผูรักษาหนา (Status Striver) นิสิตนักศึกษาประเภทนี้ ใหความสําคัญกับ     

คานิยม และเปาหมายในชวีิตทุกดาน เปนผูที่มุงมัน่ รับผิดชอบหนาทีข่องตนจนสาํเร็จ ชอบ

แสดงออกถึงความสามารถในการเปนผูบริหาร และมีน้าํใจตอผูอ่ืน มีฐานะทางการเงนิดี ไดรับการ

ยอมรับนับถือจากเพื่อนใหเปนผูทีม่ีอํานาจหนาที ่(Authority) มีสวนในการรวมแรงรวมใจและรวม      

สมทบทุน (Contribute) เพื่อสาขาวิชาทีเ่รียน นอกจากนัน้ จะมีลักษณะที่สังเกตไดอยางชัดเจนวา 

เปนพวกที่ใหความสนใจอยางมากตอเงินทอง อํานาจ และสถานภาพบางคนอาจไดสมญาวา เปน

ประเภทวัตถนุยิม บิดามารดาไมคอยไดรับการศึกษาสูงนกั เมื่อเทียบกบันิสิตนักศกึษาประเภทอืน่

เมื่อพิจารณาผลการเรียนในระดับมัธยมตอนปลาย พบวานิสิตนักศกึษาประเภทนีม้ีคะแนนต่าํ 

สาขาที่เลือกเรยีนเปนสาขาการบัญชี ธุรกิจ สวนสาขาวิชาที่ไมสนใจเลอืกเรียน คือ ภาษาศาสตร 

ศึกษาศาสตร การใชชีวิตของนิสิตนักศึกษาในกลุมนี้ใชเวลาสวนใหญรวมในงานเลีย้งสังสรรค      

ดูโทรทัศน และสวนใหญมีผลการเรียนอยูในระดับคอนขางต่ํา 

7. ประเภทผูไมยดึมั่น (Uncommitted Student) นิสิตนักศกึษากลุมนีม้ีลักษณะเฉพาะ

เกี่ยวกับความคาดหวงัเพื่ออนาคตของตนเองคือ คาดหวงัวาตนเองจะเปลี่ยนสาขาวชิาที่เรียน  

อาจมีการลาหยุดพักการเรียนชั่วคราว หรืออาจลาออกกลางคนั หรือขอยายไปเรียนที่สถาบนัอื่น 

บางคนอาจถงึกบัเปลี่ยนอาชีพเมื่อสําเร็จการศึกษาแลว ความสัมพนัธกับเพื่อนอาจารยและ

สถาบันจึงอยูในลักษณะที่ผิวเผินมาก นิสิตนักศึกษาประเภทนีม้าจากครอบครัวที่มีฐานะทาง

เศรษฐกิจและสังคมในระดับปานกลาง หรือเปนกลุมที่ใหทนุสนบัสนนุแกสถาบนัมากกวากลุมอ่ืน 

ผลการเรียนจะอยูในระดับปานกลาง แตมรีายงานวาจะสงงานไมทันตามกาํหนดเสมอ รูสึกเบื่อ

หนายในการเรียน แตจะสนใจเรียนภาษาตางประเทศ และรวมกิจการนกัศึกษานานาชาติ        

การเลือกสาขาวิชาเรียนเลือกเรียนโดยไมไดตั้งใจ และตองใชเวลาในการตัดสินใจอยูนาน 

8. ประเภทผูไมสังกัดประเภทใด (No Type) เปนนิสิตนักศกึษาประเภททีไ่มสามารถจัด

เขากลุมใดๆ ได มีจํานวนรอยละ 39 ของนสิิตนักศึกษาทัง้หมด ครอบครัวของนักศกึษาประเภทนีม้ี
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ประวัติการศึกษา ตลอดจนฐานะเศรษฐกิจตํ่ากวากลุมอ่ืน มีประวัติการเรียนในชัน้มธัยมศึกษา

ตอนปลายอยูในกลุมออน มเีปาหมายในชวีิตโดยเฉพาะระดับการศึกษาสูงสุดที่มุงหวงัต่ํากวานิสิต

นักศึกษากลุมอ่ืน ยกเวนประเภทผูแสวงหาความสุขาบาย ในขณะเรียนชั้นมัธยมศึกษา สนใจรวม

กิจกรรมเสริมหลักสูตรหรือโครงการฝกผูนาํนอยกวากลุมอ่ืนๆ ไมคอยทําการบาน หรือทบทวนวิชา

กบัเพื่อนๆ ไมชอบพูดคุยกับอาจารย ไมชอบรวมกิจกรรมประทวง หรืออภิปรายเกี่ยวกับการเมือง

หรือปญหาสงัคม 

 การศึกษางานวิจัยที่เกี่ยวของ พบการวิจัยของ เบคเกอร (Becker.  1972 : 12) เกี่ยวกับ

ความสาํคัญของการแบงวฒันธรรมนักศกึษาตามปกตธิรรมดา โดยศกึษาจากประสบการณทัว่ๆไป

ในรั้วมหาวิทยาลัย ซึง่เปนสิ่งที่นกัศึกษาประพฤติอยูในขณะใชชีวิตนกัศึกษา วัฒนธรรมนักศึกษา   

ในแงนีเ้ปนผลมาจาก การรวบรวมปญหาทีเ่กิดขึ้น ผลกระทบที่ไดรับเปนสิ่งที่ถายทอดโดยการสื่อสาร 

การคบหาสมาคมในกลุมนกัศึกษาดวยกนั ซึง่วฒันธรรมนี้เปนสิ่งที่คงอยูกับนกัศึกษาตลอดไป เปนที่

ยอมรับโดยกลุมบุคคลที่มีการปฏิสัมพันธอยางตอเนื่องไมหยุดนิง่ ทั้งนี้เพราะนกัศึกษามี

ความสัมพันธ คบหาสมาคมกันระหวางนักศึกษาเกากับนักศึกษาใหม 

 ในการปฏิสัมพันธโดยตรงของนักศกึษา เบคเกอร กลาววา ประสบการณโดยทัว่ไปของ

สถาบันอุดมศึกษามีลักษณะเหมือนกนั นกัศึกษาทุกคนจะไดรับประสบการณเปนอนัมากจาก

ระบบมหาวทิยาลัย เชน นิสิตนักศึกษาที่เขามาจะตองมรีะเบียบวนิัยตามขอบังคับของสถาบนั    

การใหคะแนน การใหปริญญา จงึเกิดวฒันธรรมหลกัขึ้นโดยเนนที่ลักษณะการใชชวีิตภายใน

มหาวิทยาลยัเปนสวนสําคัญ โดยนกัศึกษาจะใหความสนใจกับสวนประกอบสําคัญทีป่ระกอบ

ข้ึนมาเปนวฒันธรรมนิสิตนกัศึกษา 3 ดานไดแก 

1. งานดานวิชาการ (Academic Work) จะเกีย่วของกับเร่ืองชั้นเรยีน วิชาที่เรียน 

คะแนน การไดเกรด และการไดรับปริญญา    

2. การคบเพื่อน (Making Friends) จะเกี่ยวของกับการเรียนรูเพื่อสรางสมัพันธภาพกับ

เพื่อนทั้งเพศเดียวกนัและเพือ่นตางเพศ   

3. ดานกิจกรรม (Activities) คือส่ิงอื่นๆ ที่อยูโดยรอบนิสิตนกัศกึษาทีน่ิสิตนักศึกษา

พยายามจะเรยีนรูวาปฏิบัติตอบุคคและองคกรอยางไร 

 ซึ่งมหาวิทยาลยัสวนใหญจะประกอบดวย 3 แบบนี้เปนหลักในการแบงความสนใจของ

นิสิตนักศกึษาในสถาบนั ดงันั้น นกัศึกษาไมวาจะเกาหรอืไมจะมีวัฒนธรรมที่เหมือนกัน มี

พัฒนาการที่เปนแบบอยางเดียวกนั เนื่องจากนักศึกษาเหลานี้อยูในสถาบันที่มกีฎเกณฑขอบังคบั 
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ส่ิงจูงใจ เพื่อน วิชาการ และกิจกรรม ที่เปนแบบอยางเดยีวกนั  (Feldman and Newcomb. 1970 

: 229 ; citing Becker. n.d.) 

 นอกจากนี ้วัลลภา  เทพหัสดิน ณ อยุธยา (2530ก : 47-48) ไดศึกษาและคนควา       

เกี่ยวกับวัฒนธรรมยอย โดยยึดหลักของคอฟแมน (Kauffman) อธิบายลักษณะนิสิตนักศึกษา        

ทั้ง 4 ประเภท ดังนี ้

1. กลุมชอบสมาคม (Collegiate) เปนนิสิตนกัศึกษาซึง่สวนใหญมาจากครอบครัวที่มี

เงินหรือชนช้ันกลาง ซึง่สนใจชีวิตในสังคม การกีฬา บาํเพ็ญประโยชน สําหรับนิสิตนกัศึกษาใน

สหรัฐอเมริกา กลุมนิสิตนักศกึษาสวนใหญมักจะอยูตามบานของสงัคมที่มีอักษรกรกีตัวยอเปน

เครื่องหมาย เชน กลุมขนษิฐชน (Sorority) และภราดรชน (Fraternity) พวกนีบ้างครั้งอาจจะ

ตอตานอาจารย เนนความตองการที่จะพฒันาสติปญญา สวนนิสิตนักศึกษาไทยจะพบวาเปนกลุม

ที่มาจากครอบครัวชนชัน้กลางหรือสูง เปนครอบครัวทีม่าจากสังคม เศรษฐกิจดี เปนพวกที่เรียน

ทางรัฐศาสตร สังคมศาสตร ลักษณะทัว่ไปจะเปนคนทีม่นี้ําใจชวยเหลอืสังคมไดดี 

2. กลุมชอบอาชพี (Vocational) กลุมนี้มักสนใจการฝกฝนอาชีพ โดยเฉพาะสวนใหญ

จะมาจากพื้นฐานของชนชัน้กรรมาชพี (Working Class) นิสิตนกัศกึษากลุมนีจ้ะมีทัศนคติวา   

อุดมศึกษา คอื สถาบนัที่ใหโอกาสแกเขาในการสรางเสถยีรภาพทางเศรษฐกิจ และยกฐานะทาง

สังคมใหตน จงึมักจะเลือกสาขาวิชาทางวศิวกรรม ธุรกิจ บัญชี ครุศาสตร และเทคโนโลยีสําหรับ

นิสิตนักศกึษา โดยกลุมสนใจวิชาเรียนตางๆ ทีม่ีสวนเกีย่วของกับการงานที่จะประกอบอาชีพตอไป

ในอนาคต พวกนี้มกัจะมาจากครอบครัวทีพ่อแมมีอาชพีเกี่ยวกับธุรกิจ การคาขาย ลูกจางบริษัท 

ซึ่งมีฐานครอบครัวปานกลาง 

3. กลุมชอบวิชาการ (Academic) นิสิตนักศึกษากลุมนี้จะมุงดานสัมฤทธิผลทางวิชาการ 

สวนใหญมาจากครอบครัวชนชั้นกลาง และมีพอแมที่มีการศึกษาดี มักจะสนใจการศึกษา และการ

เลือกสถาบนัดีๆ มีชื่อเสียง เขาไดยาก เพือ่จะแขงขันทางประสิทธิภาพในการเรียน จะพยายามเรยีน

เพื่อใหไดปริญญาสูงๆ ในสาขาที่ตนสนใจ มักไมชอบยุงเกี่ยวกบัคนในสังคม มเีพื่อนนอย บางครัง้

อาจจะมีลักษณะเหน็แกตัว มุงผลประโยชนสวนตน มากกวาที่จะชวยเหลือสังคมหรอืคนอ่ืนๆ ใน

สังคม 

4. กลุมนอกรูปแบบ (Non-Conformist) นิสิตนักศึกษากลุมนี้จะไมยอมรับคานิยมใดๆ 

ของนักศึกษาทั้งสามกลุมดังกลาวขางตน เพราะพวกนีจ้ะสนใจเรื่องความคิดและอุดมคติอยาง  

ลึกซึ้ง และมักมีลักษณะที่เปนปฏิปกษตอสถาบันและระบบตางๆ กลุมนี้รวมทั้งกลุมที่เปน กิจกรรม

นิยม (Activist) บุปผาชน (Hippy) และพวกที่ชอบแตกแยก ซึง่บางครั้งก็จะเปนพวกที่อยูเฉยๆ แต
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เมื่อไมพอใจระเบียบตางๆ ของมหาวทิยาลัยจะรวมตวักนัตอตานไดอยางรวดเร็ว พวกนีม้ักเปน     

ผูนําของสงัคมนิสิตนักศกึษา และมักจะมีวธิีการทีจ่ะทาํใหกลุมนิสิตนกัศึกษาสวนใหญทําตาม   

ตนได เพราะมกัจะคิดอะไรไดฉับไว เฉียบคม และมีทกัษะในการใชภาษาด ี

 ในผลงานวิจัยของวัลลภา  เทพหัสดิน ณ อยุธยา (2530ก : 54-55) ไดแบงประเภทของ

นิสิตนักศกึษาตามระดับสติปญญา เปน 4 ประเภทคือ 

1. ประเภทเฉลียวฉลาดและไว นักศกึษาประเภทนี้มีความมั่นใจในตนเองสูงมีความ

ขยันหมั่นเพียรในการเรียน ชอบศึกษาคนควาดวยตนเอง ทั้งโดยการอาน และฟงการอภิปรายทาง    

วิชาการ มีความสนใจทุกอยาง เรียนรูไดเร็วในการเรียนการสอนเพียงแตอาจารยบอกถึงหัวขอก็

สามารถเขาใจเนื้อหาวิชา และสามารถอธบิายเนื้อหาในหัวขอตางๆ นัน้ไดเปนอยางดี นักศึกษา

ประเภทนี้มเีพยีงรอยละ 5 ของนักศกึษาทัง้หมด 

2. ประเภทฉลาด นักศกึษาประเภทนี้ความพรอมในการศึกษา มีความคิดเชิงเหตุผลดี 

สามารถเรยีนไดดีทุกวิชา เมือ่อาจารยบอกถึงหวัขอที่จะสอน และอธิบายเพิ่มเตมิเพยีงเล็กนอยก็

เขาใจสาระที่สอนไดเปนอยางดี นกัศึกษาประเภทนี้มีเพียงรอยละ 15 ของนักศกึษาทัง้หมด 

3. ประเภทปานกลาง นักศกึษาประเภทนี้มีความพรอมบางประการ เชน ความพรอม

ดานพืน้ฐานความรู แตไมพรอมเร่ืองการเงิน หรือมีความพรอมเร่ืองการเงิน แตไมพรอมเร่ือง     

วิชาการศึกษาในระดับอุดมศึกษา ไมเขาใจวิธีการจดคําบรรยาย โดยจบัประเด็นไมเปน ขาด

การศึกษาคนควาเพิม่เติมดวยตนเอง หรือบางกรณีก็ขาดความพรอมดานพืน้ฐานความรูตั้งแตการ

เรียนในระดับชั้นมัธยมศึกษามาแลว นักศกึษาประเภทนี ้อาจารยจําเปนตองบอกถึงหัวขอทีจ่ะ

สอน อธิบายสาระแตละหัวขออยางชัดเจน พรอมทั้งยกตวัอยางประกอบ นักศกึษาประเภทนี้

ประมาณรอยละ 70 ของนกัศึกษาทั้งหมด 

4. ประเภทออน นักศึกษาประเภทนี้เรียนรูคอนขางชา อาจารยจําเปนตองบอกถงึหวัขอ

ที่จะสอน และอธิบายเนื้อหาในแตละหัวขออยางชัดเจน พรอมทัง้ยกตวัอยางประกอบ และอธิบาย

ซ้ําๆ หลายครัง้ บอกเหตุผลที่สอนและประโยชนที่ไดจากการเรียน รวมทั้งใหทําแบบฝกหัดประกอบ 

นักศกึษากลุมนี้สวนใหญมกัจะเขาเรียนสม่าํเสมอ แตไมเคยสอบไดคะแนนดี นักศึกษาประเภทนีม้ี

ประมาณรอยละ 10 ของนกัศึกษาทั้งหมด 
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ความหมายและความสําคัญของประสบการณในมหาวิทยาลัย 

 สุรพงษ  ชูเดช (2534 : 30) ใหความหมายเกี่ยวกบัประสบการณในมหาวทิยาลยัวา 

หมายถงึ การรับรูเร่ืองราวตางๆ หรือการไดรวมกระทาํ  กิจกรรมตางๆ ในขณะทีก่ําลงัศึกษาอยูใน

มหาวิทยาลยั การทีน่ิสิตไดเรียนรูวิชาการตางๆ ไดพบเพื่อนใหม ทั้งเพื่อนคณะเดียวกันและตาง

คณะ การเขารวมกิจกรรมของมหาวทิยาลัยหรือกิจกรรมที่นิสิตจัดทําขึ้นเอง ไมวาจะเปนกจิกรรม

ดานกฬีา กิจกรรมดานบันเทงิ กิจกรรมดานบําเพ็ญประโยชน และกิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรม ซึง่

กิจกรรมตางๆ เหลานี้ลวนกอใหเกิดประสบการณแกนิสิตทั้งสิน้  

ในการสาํรวจงานวิจยัในตางประเทศหลายเรื่องไดพบการศึกษาเกี่ยวกับประสบการณใน

มหาวิทยาลยัจํานวนหนึ่ง เชน การศึกษาของแอบบอท (กรกช  อัตตวริิยะนุภาพ. 2540 : 42 ; อางอิง

จาก Abbott. 1988) เกี่ยวกบัความสัมพนัธระหวางการมีสวนรวมในมหาวิทยาลัยกบัวุฒิภาวะของ

นักศึกษาชัน้ปที่ 4 เพื่อทีจ่ะยนืยนัและขยายความขอคนพบของแอสติน เกี่ยวกับบทบาทของการมี

สวนรวมในการสงเสริมการพัฒนาของนักศึกษา โดยเฉพาะอยางยิ่งศกึษาขอบเขตของการพัฒนา  

นักศึกษาในดานวุฒิภาวะทีเ่ปนผลมาจากการมีสวนรวมในกิจกรรมที่วทิยาลยับอสตนั และศึกษา

ปจจัยดานภูมหิลัง ทีม่ีอิทธพิลตอการมีสวนรวมและวุฒภิาวะของนักศกึษา โดยใชแบบวัดวุฒิภาวะ

ของ ฮีธ แบบสอบถามเกี่ยวกับการมีสวนรวมในกิจกรรมซึ่งขอคําถามรวบรวมมาจากการศึกษาของ

แอสติน  

ขอคนพบที่สําคัญ มีดังนี้คือ 

1. การมีสวนรวมกับอาจารยมคีวามสัมพันธกับการพัฒนานักศึกษาใน 2 ดาน 

2. การมีสวนรวมกับอาจารยมคีวามสัมพันธตอคะแนนวฒุภิาวะทั้งหมดของนักศึกษา 

3. เพศหญงิมีผลตอระดับวุฒิภาวะในทางบวกอยางมนีัยสาํคัญทางสถิต ิ

4. การเตรียมตัวทางวิชาการ โดยทั่วไปมีความสัมพันธเชิงบวกกับการมสีวนรวม 

5. ไมมีความสมัพันธอยางมนียัสําคัญทางสถิติระหวางคะแนนเฉลี่ยของนักศึกษากับ
คะแนนวุฒิภาวะโดยรวมทัง้หมด 

6. คะแนนการพฒันาของนกัศึกษาสัมพนัธกบัความพอใจในประสบการณมหาวิทยาลยั 

7. คะแนนการมสีวนรวมทัง้หมดสัมพนัธกับคะแนนวุฒิภาวะอยางมนีัยสาํคัญทางสถิต ิ

จากการวิจัยนี ้ผลปรากฎวา มีตัวบงชีท้ี่แนชัดวาการมีสวนรวมในมหาวทิยาลยัมากขึน้ 

โดยเฉพาะการมีสวนรวมระหวางอาจารยกับนิสิตนกัศึกษานาจะสงเสริมใหนิสิตนักศึกษามกีาร

พัฒนามากขึน้ หรือเพิ่มวุฒภิาวะใหแกนิสิตนักศึกษาในระหวางที่เรียนในมหาวทิยาลัยได เมื่อนํา
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รวมกับขอคนพบของแอสตินและแบบวัดวุฒิภาวะของฮีธจะพบวา ผลที่ไดจากการศึกษานั้น 

สามารถใชเปนพืน้ฐานในการปรับบทบาทอุดมศึกษาในการสงเสริมการพัฒนานิสิตนักศึกษาได 

เฮอเบิรท (Herbert . 1990) ไดทําการศึกษาเรื่อง การมีสวนรวมในประสบการณ

มหาวิทยาลยัในฐานะเปนตัวทํานายการพฒันาดานจิตสงัคมของนิสิตนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียน

ในวทิยาลยัและมหาวทิยาลยั โดยมวีัตถุประสงคเพื่อศึกษาผลของการมีสวนรวมและตัวแปรอื่นๆ 

ที่มีผลตอการพัฒนาในดานจิตสังคมของนิสิตนักศกึษา  การเก็บขอมลูทําโดยใชแบบสํารวจที่นาํ

ขอคําถามมาจากแบบสํารวจงานพฒันาการและวิถีชวีิตของนิสิตนกัศึกษา (Student 

Development Task and Lifestyle Inventory) ของวินสตัน มิลเลอร และพรินซ และบางขอจาก

แบบสอบถามประสบการณนิสิตนักศกึษา ของ เพซ เก็บขอมูลจากนักศึกษาในวทิยาลัยเล็กๆ       

2 แหง ในเขตตะวันตกเฉยีงใตของรัฐเทกซัส  

ผลจากการศึกษาปรากฏวา ความสาํเร็จหรือผลสัมฤทธิ์ในงานพัฒนาการดานการสราง  

เปาหมายที่ชัดเจนและการพฒันาสมัพนัธภาพอยางมวีฒุิภาวะของกลุมนักศึกษาทกุคนนัน้ ทาํนาย

ไดโดยการมีสวนรวมในกจิกรรมที่เกี่ยวของกับการเรียนตามหลกัสูตร ชมรมและองคกรนักศึกษา 

ความคุนเคยกบัเพื่อนนักศึกษา ประสบการณจากอาจารย และการรับรูทางสภาพแวดลอมที่   

เกี่ยวของกับการเนนดานอาชีพ สําหรับกลุมนักศึกษาหญิง การพัฒนาดานการสรางเปาหมายที่  

ชัดเจน ทํานายไดโดยการเรยีนตามหลักสตูร ความคุนเคยกับเพื่อนนกัศึกษา และส่ิงอํานวยความ

สะดวกดานกฬีาและนันทนาการ และสําหรับกลุมนักศกึษาชาย ทาํนายไดโดยชมรมและองคกร   

นักศึกษา และการรับรูดานสิง่แวดลอมทีเ่กีย่วของกับการเนนดานอาชพี  สําหรับผลสัมฤทธิ์ในงาน

พัฒนาการดานการพัฒนาสมัพันธภาพกับผูอ่ืนอยางมวีฒุิภาวะนั้น ในกลุมนักศึกษาทัง้หมด

ทํานายไดโดย การเรียนตามหลักสูตร ความสัมพนัธกับอาจารย การรับรูส่ิงแวดลอมทีเ่กี่ยวของกับก

ารเนนดานอาชีพ และคุณภาพในดานวิชาการและสติปญญา 

 

ประสบการณในมหาวิทยาลัยดานสวนตัว 

 การศึกษาวิจัยเกี่ยวกับประสบการณในมหาวทิยาลยัของนิสิตนักศกึษาโดยตรงนัน้       

มีการศึกษาไวนอยมาก แตกม็ีการศึกษาทีม่ีบางสวนเกี่ยวของกับประสบการณกับในมหาวิทยาลยั 

เชน จากการศกึษาของไพฑูรย  สินลารัตน (2526ข : 1-13) ไดศึกษาเรื่อง รูปแบบการใชชีวิตนิสิต

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย เปนการศึกษารูปแบบการใชชีวิตของนิสิตปริญญาตรี จุดมุงหมายของ

การวิจยัเพื่อศึกษาลักษณะการใชชีวิตของนิสิต ตามลักษณะกลุมตางๆ 7 กลุม คือ กลุมกิจกรรม 

กลุมกาวหนา กลุมเก็บตัว กลุมสมาคม กลุมบําเพ็ญประโยชน กลุมวชิาการ และกลุมอาชีพ โดย
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ศึกษาเปรียบเทียบจาํแนกตามเพศ ผลสัมฤทธิท์างการเรียน ชั้นป หลกัสูตร สาขาวิชา อาชพีบิดา 

และคณะที่ศึกษา ผลการวิจยัโดยสรุปพบวา  

1. นิสิตมีแนวโนมในลักษณะการใชชีวิตในกลุมกาวหนาสงูที่สุด รองลงมาคือกลุม   

วิชาชพีและกลุมบําเพ็ญประโยชน สวนกลุมที่นิสิตมีลักษณะแนวโนมไปนอย คือ กลุมเก็บตัว 

2. จากการหาความสัมพันธระหวางกลุม พบวา กลุมที่มีความสัมพันธกันคอนขางสงู 

คือ กลุมกาวหนากับกลุมบําเพ็ญประโยชน กลุมวิชาการกับกลุมวิชาชพี กลุมกาวหนากับกลุม  

วิชาชพี และกลุมกิจกรรมกบักลุมสมาคม กลุมที่มีความสัมพันธกนัคอนขางต่าํ คือ กลุมเก็บตัวกบั

กลุมสมาคม กลุมเก็บตัวกบักลุมกิจกรรม กลุมสมาคมกับกลุมวิชาการ 

3. นิสิตหญิงมีลักษณะการใชชีวิตในกลุมวิชาการและกลุมบําเพ็ญประโยชนสูงกวา
นิสิตชาย 

4. นิสิตที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนตางกนั มีลักษณะการใชชีวิตกลุมเก็บตัว กลุม

วิชาชพี กลุมบําเพ็ญประโยชน และกลุมวิชาการ แตกตางกัน 

5. นิสิตตางระดบัช้ันป มีลักษณะการใชชีวิตกลุมกิจกรรม กลุมสมาคม กลุมบําเพ็ญ

ประโยชน กลุมวิชาการ และกลุมวชิาชพี ตางกนั 

6. นิสิตในตางหลักสูตร มีลักษณะการใชชีวิตกลุมกิจกรรม กลุมกาวหนา กลุมสมาคม 

กลุมบําเพ็ญประโยชน กลุมวิชาการ และกลุมวิชาชีพ ตางกนั 

7. นิสิตในตางสาขาวิชา มีลักษณะการใชชีวิตกลุมกาวหนา กลุมเก็บตัว กลุมสมาคม 

กลุมวิชาการ และกลุมวิชาชพี ตางกนั 

8. นิสิตที่บิดามีอาชีพแตกตางกัน มีลักษณะการใชชีวิตกลุมสมาคมตางกัน 

9. นิสิตในตางคณะวิชา มีลักษณะการใชชวีิตกลุมกาวหนา กลุมเก็บตัว กลุมสมาคม 

กลุมบําเพ็ญประโยชน กลุมวิชาการ กลุมวิชาชพี และกลุมกิจกรรม แตกตางกนั 

 ผลงานวิจยัทีม่ีเนื้อหาใกลเคียงกับประสบการณในมหาวทิยาลยัไดแก ผลงานวิจัยของ

จิตตนิภา  ศรีไสย (2524) วิจัยเรื่อง ทัศนคติของนิสิตปที ่1 ที่มีตอชีวิตและการเรียนใน

มหาวิทยาลยั  โดยตัวอยาง   ประชากรเปนนิสิตจุฬาลงกรณมหาวทิยาลัยที่กาํลังศึกษาในป

การศึกษา 2523 ผลการวิจยัพบวา 

 ทัศนคติของนสิิตปที่ 1 ที่มีตอชีวิตในมหาวทิยาลยั คือ การมีเสรีภาพทางความคิดเหน็

และทางการเรยีนมากที่สุด สวนเสรีภาพทางการจัดตั้งชมุนุมตางๆ มนีอยที่สุด ชวีิตในมหาวทิยาลยั

มีโอกาสเขารวมกิจกรรมอยางเสรี มีเวลาวางมาก และเรียนหนักกวามัธยม ไดพบกับคนทุกระดับ

และยากแกการบังคับตนเอง ตองรับผิดชอบตนเองมากขึน้ สําหรับอาจารยที่ปรึกษา นิสิตเลือก
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ปรึกษาในระดบัปานกลาง ผูปกครองและเพื่อน นิสิตเลือกปรึกษามากที่สุด ลักษณะอาจารยที่

ปรึกษาที่นิสิตตองการคือ ใหความอบอุนเปนกนัเอง ออนโยน และจรงิใจตอนิสิต ปญหาของ

อาจารยที่ปรึกษาคือ มีเวลาใหปรึกษานอยและไมรูจักนิสิตเปนรายบุคคล สวนลักษณะอาจารย

มหาวิทยาลยัที่นิสิตคาดหวงั คือ มีความสามารถ มีความรู มีคุณธรรม และบรกิารสังคม ในดาน  

กิจกรรมเสริมหลักสูตร ควรเนนดานรับผิดชอบตอสังคมและการบําเพญ็ประโยชนตอสังคม ปญหา

ที่นิสิตหนกัใจเมื่อเขามหาวทิยาลัย คือ การลงทะเบียนเรียน การปรับตัวในการเรียน ความมุงหวัง

ของนิสิตเมื่อสําเร็จการศึกษา คือทาํงานในกรุงเทพฯ และเรียนตอใหสูงที่สุดเทาที่จะทําได 

 งานวิจยัที่ศึกษาวฒันธรรมนิสิตนักศกึษานั้น เปนสิ่งที่ชีใ้หเหน็ถงึการใชชีวิตของนิสิต     

นักศึกษา เปนความซับซอนของ ความเชื่อ ขนบธรรมเนยีมประเพณีและทัศนคติเกีย่วกับเปาหมาย

ของสถาบนัอดุมศึกษา โดยไดมีการทําวิจยัเรื่อง การวิเคราะหวัฒนธรรมนิสิตนกัศึกษาใน

สถาบันอุดมศึกษาไทย ของนภาพร  แกวนิมิตชัย (2539 : บทคัดยอ) ผลการวิจยัพบวา วัฒนธรรม

นิสิต     นกัศึกษาม ี14 แบบ คือ 1)มุงเรียน  2)กิจกรรมนยิม  3)สนใจสังคม 4)ศาสนานิยม  5)ศิษย

กับอาจารย  6) ศิลปนิยม  7) มุงอาชีพ  8) สนใจการเมือง  9)สนใจงานพิเศษ 10)ธํารงไทย  11)ใฝ

รู  12)สนใจอยูหอพกั  13) กลุมเพื่อน และ 14)ชาตินิยม  สวนการศกึษาเชงิคุณภาพ พบวา นิสิต

สวนใหญแตงกายเรียบรอย อยูในกลุมเพื่อน ชอบอยูหอพัก ไมคอยเขารวมกิจกรรม สนใจปญหา

สังคมนอย เหน็ความสําคัญของศาสนาแตไมไดปฏิบัติ ไมคอยมีความสัมพันธกับอาจารย สนใจ

ศิลปะ การเมอืงนอง ไมไดทาํงานพิเศษ มทีัศนคติที่ดีตอวัฒนธรรมประเพณีไทย ดานการเรียนนิสิต

สาขาวิชาวทิยาศาสตรบริสุทธิ์และสาขาวชิาวทิยาศาสตรประยุกต ใหความสนใจเรียนอยาง

สม่ําเสมอ มากกวาสาขาวิชาสังคมศาสตรและสาขาวิชามนุษยศาสตร 

 งานวิจยัในตางประเทศที่ศึกษาวฒันธรรมโดยวิธีการวิจยัเชิงคุณภาพของ มอฟแฟต 

(Moffatt.  1991) เร่ือง วัฒนธรรมในระดบัปริญญาตรีของนิสิตในมหาวิทยาลัย โดยมีวัตถุประสงค

ของการวิจยัคอืตองการทราบวัฒนธรรมของนิสิตนักศึกษาในระดับปริญญาตรี ใชวิธกีารศึกษา

ภาคสนาม โดยการสัมภาษณและการสังเกตพฤติกรรมแบบมีสวนรวม กลุมตัวอยางคือ นิสิต      

นักศึกษาของมหาวิทยาลยัรุทเจอร (Rutgers College) ในนวิเจอรซี (New Jersy) ผลการวิจยั     

แบงชีวิตในมหาวิทยาลัยของนักศกึษาตามหวัขอดังตอไปนี้  

1. การทาํงานและการเลน นักศึกษาปที่ 1 มคีวามเห็นวางานดานวชิาการและการคบ

เพื่อนมีความสําคัญเทาๆ กนั ในระหวางเรียน และมเีปาหมายในการอยูมหาวทิยาลัย 2 ประการ

คือ การตั้งใจเรียนใหมากทีสุ่ดเมื่ออยูในชัน้เรียน และสรางความสนุกสนานใหกับตนเอง โดยการ

คบเพื่อนและการมีชีวิตอยูในสังคมอยางมีความสุข สวนนกัศึกษาปอ่ืนๆ มีความเหน็วาการอยู
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มหาวิทยาลยัเปนการผสมผสานระหวางการเรียนกับการเลน ความคดิเห็นเริ่มแตกแยกเปนกลุม 

จะมีกลุมที่มีความเหน็วาตองเนนหนักทางวิชาการ บางกลุมจะชอบคบเพื่อนมากๆ บางกลุมไปงาน

สังสรรค บางกลุมสามารถสรางความสมดลุยไดดีระหวางงานวิชาการและการใชชีวติดานอื่นใน

มหาวิทยาลยั จึงเปนนักการศึกษาที่มีความทันสมัย 

 จากการสัมภาษณและการสงัเกตพฤติกรรมอยางไมเปนทางการ พบวา นักศึกษาใชเวลา

สวนใหญอยูในมหาวทิยาลยั นกัศึกษาเรยีนวนัละ 4 ชัว่โมง รอยละ 10-15 เรียนหนกัมากคือ 

มากกวา 6-7 ชั่วโมงใน 1 วนั และมกีารกวดวิชากอนสอบ นอนวนัละ 8 ชั่วโมง และใชเวลากบั

กิจกรรมนอกหลักสูตรวนัละ 1-2 ชั่วโมง สวนกลุมภราดรชนและกนษิฐชนจะใชเวลากับกิจกรรม

นอก     หลักสตูรนอยกวากลุมอ่ืนๆ นักศกึษาจะใชเวลาวางโดยการสนุกสนานกับเพื่อนวันละ 4 

ชั่วโมง 

2. ความเปนอิสระ ชีวิตนักศึกษาจะมีความเปนอิสระมาก ในขณะที่เลนเทานั้น แตเมื่อ

อยูในระบบของมหาวทิยาลยัจะมีอิสระภายใตการควบคมุของมหาวทิยาลัยใน 3 เขตคือ เขต

การศึกษาที่เปนทางการ การเรียนในชัน้เรียนและชีวิตในหอพัก 

3. ความสนุกสนานสวนตัวและกิจกรรมนอกหลักสูตร นักศกึษามกีารจัดตั้งองคกรตางๆ 

เชน ภราดรชน สโมสร และหนังสือพิมพของมหาวทยาลยั มหาวิทยาลยัยึดมโนทัศนที่วา 

มหาวิทยาลยัเปนสถานที่พฒันาวัยรุนตอนปลาย ดังนัน้การอุดมศึกษาจึงเปนการพฒันานิสิต     

นักศึกษา ประสานงานกับกจิกรรมนอกหลักสูตร 

4. เพื่อนและคนรัก นกัศึกษาจะมีเกณฑในการเลือกคบทั้งเพื่อนเพศเดียวกัน และเพื่อน

ตางเพศ นกัศกึษาถือวาชีวติสวนตัวที่สําคัญคือการคบเพื่อน นกัศึกษาป 1 และ ป 2 จะมีเพื่อน

สนิทนอยกวา 5 คน เมื่ออยูป 3 และป 4 จะมีมากขึ้น นกัศึกษาโดยสวนใหญจะคบเพื่อนตางเพศ

ฉันคนรักมากกวาเพื่อน มีความเปนอิสระในเรื่องการมีความสมัพนัธทางเพศมาก 

 นอกจากนีม้ีนกัวิจัยสนใจศกึษากลุมวฒันธรรมยอย ไดแก งานวจิัยของ เพอรสัน 

(Person. 1991) เร่ืองวัฒนธรรมนักศึกษาผิวดําในมหาวทิยาลยัลาฟาเยท (เพนซิลวาเนีย) โดยมี

วัตถุประสงคของการวิจัยคือ ตองการศึกษาวัฒนธรรมนกัศึกษาผวิดําในเรื่องพฤติกรรมทางสังคม 

การรับรูตอประสบการณที่ไดรับและความคาดหวงัที่มตีอมหาวิทยาลัย กลุมตัวอยางเปนนกัศึกษา

คณะศลิปศาสตร และคณะวิศวกรรมศาสตรของมหาวิทยาลัยเอกชนในเพนซิลวาเนีย เครื่องมือที่

ใชเปนแบบสอบถามภูมหิลังของนักศึกษาในเรื่องเชื้อชาติ การศึกษา สถานะทางเศรษฐกิจและ

สังคม ความคาดหวงัเมื่อสําเร็จการศึกษา คานิยมตางๆ และความชวยเหลือของสถาบันทีม่ีตอ   

นักศึกษา ผลการวิจยัพบวา นักศกึษาผวิดาํมีวัฒนธรรมยอย 6 กลุม ซึง่ในแตละกลุมมีความ      
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ซับซอนทั้งในเรื่องลักษณะพฤติกรรมและวธิีการสรางสัมพันธภาพกบัผูอ่ืน และยงัพบวาวฒันธรรม

ยอยของนกัศกึษาผวิดํามีอิทธิพลตอพฤตกิรรม คานยิมและทัศนคติของนักศกึษา ซึง่มีผลตอไปยัง

การเรียนและการมีปฏิสัมพนัธกับผูอ่ืนอีกดวย นอกจากนี้นกัศึกษายังไดเสนอแนะใหมหาวทิยาลยั

ปรับปรุงพัฒนาประสบการณทางการศึกษา 

 ตอมาไดมีการทําวิจัยเรื่อง การพัฒนาดัชนรีวมชี้คุณลักษณะของนิสิตใหมระดับปริญญา

ตรี จุฬาลงกรณมหาวิทยาลยั (กฤศวรรณ  โอปนพันธุ.  2537 : บทคัดยอ) ซึ่งผลการวิจัยมีความ

ใกลเคียงกับวฒันธรรมนิสิตนักศึกษามาก กลุมตัวอยางคือ นิสิตชั้นปที่ 1 ระดับปริญญาตรีทุกคณะที่

กําลังศกึษาอยูในภาคตน ปการศึกษา 2536 จํานวน 1,700 คน เครื่องมือที่ใชในการวิจัยเปนแบบ  

วัดคุณลักษณะใหม ซึ่งมีความตรงเชงิเนื้อหา มีคาความเที่ยง เทากับ 0.8448 สรางดัชนีรวมโดยการ

วิเคราะหตัวประกอบ สกัดตวัประกอบแบบวิธีภาพพจน และหมนุแกนตัวประกอบแบบออโธกอนอน

ดวยวิธีแวริแมกซ และทําการเปรียบเทียบแตละดัชนีรวมของแตละคณะ และประเภทของการสอบ 

คัดเลือกเขาเรียนดวยวิธกีารวิเคราะหความแปรปรวนจําแนกแบบสองทาง และทดสอบรายคูดวยวธิี

ของทูกี ้ผลการวิจัยสรุปไดดังนี ้

1. ดัชนีรวมลักษณะของนิสิตม ี6 ตัวดังนี้ ลักษณะของนิสิตเนนกิจกรรม เนนกีฬา เนน

ศิลปะ เนนวชิาการ เนนสังคม และลักษณะของนิสิตที่ไมผูกพันกับสาขาอาชพีที่เรียน 

2. เมื่อเปรียบเทยีบดัชนีรวมแตละตัวของแตละคณะ พบวามีความแตกตางอยางม ี   

นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

3. นิสิตชั้นปที่ 1 ที่ผานระบบการสอบคัดเลือกรวมเพื่อเขาศึกษาตอในจฬุาลงกรณ

มหาวิทยาลยั มีดัชนีรวมที่เนนสังคมมากกวานิสิตโครงการพิเศษ แตนสิิตโครงการพิเศษมีดัชนีรวม

เนนกิจกรรมและไมผูกพนักบัสาขาวิชาอาชีพที่เรียนมากกวานิสิตป 1 ที่ผานระบบการสอบคัดเลือก

รวม 

 งานวิจยัที่ศึกษาวถิีชีวิต ไดแก งานวิจัยของ พรรณวิภา  ธัญญะคุปต (2529) เร่ือง วถิีชีวิต

นักศึกษาแพทย: กรณีศึกษามหาวิทยาลยัขอนแกน โดยมีจุดมุงหมายเพื่อศึกษาวิถีชวีิตนักศึกษา

แพทย เกีย่วกบัสถานภาพสวนตัว การใชชวีิตในมหาวิทยาลัย และความคาดหวังในชีวิตการงาน 

อนาคต กลุมตัวอยางเปนนกัศึกษาชัน้ปที ่1-6 ที่กาํลังศกึษาในภาคการศึกษาปที่ 2 ปการศึกษา 

2529 ผลการวิจัยพบวา การใชชีวิตในมหาวทิยาลยั เปนชวงระยะเวลาทีน่ักศึกษาเขามาศึกษาและ

พักอยูในหอพกัมหาวทิยาลยั เปนระยะเวลา 6 ป ลักษณะกลุมเพื่อนมีลักษณะเปนมิตรและ

ชวยเหลือกนัเปนอยางดี (รอยละ 55.7) วิธีการเรียนมีความเหน็วาสิ่งสําคัญสิ่งหนึ่งของการเรียนคือ

การเรียนรูที่จะเขากับเพื่อนคนอื่นๆ การใชเวลาในกิจกรรมประจําวนัพบวา นักศึกษาแพทยใชเวลา



 37 

เขาชั้นเรียนในวันปกต ิ7 ชั่วโมง 17 นาที และวันหยุด 4 ชั่วโมง 17 นาที เวลานอน 6 ชั่วโมง 31 นาที 

พฤติกรรมที่ปฏิบัติมากที่สุดคือการอานตาํรามากที่สุด รองลงมาคือ ฟงวทิยุ อานหนงัสือพิมพ และ

เขาหองสมุด พฤติกรรมที่ปฏิบัติปานกลางคือการออกกาํลังกาย เลนกฬีา อานหนังสอืพิมพและเขา

หองสมุด พฤติกรรมที่ปฏิบัติปานกลางคอืการออกกาํลงักาย เลนกฬีา กิจกรรมทีน่กัศึกษาสนใจเขา

ฟงมากที่สุดคือ การฟงปาฐกถาทางวิชาการ สวนการอภิปรายทางการเมืองนอยที่สุด 

 ตอมามีงานวจิัยที่ศึกษาทํานองเดียวกนันี ้และสถาบนัเดียวกนั แตใชกลุมตัวอยางกวาง

กวาคือ นิสิตทัง้มหาวทิยาลยั คือ ผลงานวจิัยของ สวางจิต  ศรีระษา (2531) เร่ือง ชวีิตนักศึกษา

มหาวิทยาลยัขอนแกน โดยมีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาชวีิตนักศึกษามหาวิทยาลัยขอนแกนครอบคลุม 

6 ดาน คือ ดานการดําเนนิชวีิตประจําวนั ดานวฒันธรรมและประเพณี ดานสงัคม ดานเศรษฐกจิ 

ดานการศึกษา และดานการเมืองการปกครอง และศึกษาองคประกอบที่มีผลตอชวีิตนักศึกษา  

 ผลการวิจยัพบวา  การดําเนินชวีิตประจาํวนัของนกัศกึษาสวนใหญใชชีวิตอยูใน

มหาวิทยาลยั เที่ยวเตรในเมอืงขอนแกน และทองเที่ยวตามสถานที่ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

ชีวิตนักศกึษาดานวฒันธรรมประเพณี สวนใหญวฒันธรรมและประเพณีที่จัดขึ้นมีความสมัพนัธกบั

นักศึกษาใหม ชีวิตนักศกึษาดานสังคม นักศึกษาสวนใหญมีความสัมพันธสนทิสนมในกลุมเพื่อนที่

เปนนกัศึกษาดวยกนัมากกวาบุคคลอื่น ชวีิตนักศึกษาดานเศรษฐกิจ นักศึกษาสวนใหญใชจายเงนิ

เปนคาอาหารและสิ่งของเครื่องใชที่จําเปนในการดํารงชีวิต ชวีิตนักศกึษาดานการศึกษา นักศกึษา

รุนพี่มีบทบาทสําคัญในการใหคําปรึกษาดานการเรียนแกนักศึกษารุนนอง นกัศึกษาสวนใหญจะ

อานหนงัสือในชวงสอบ และใชหองสมุดกนัเปนจํานวนมากในชวงที่ตองการศึกษาคนควา ทาํ

รายงานและอานหนงัสือสอบ ชีวิตนักศึกษาดานการเมอืงการปกครอง การจัดกิจกรรมทางการ

เมืองของนักศกึษาสวนใหญจะเกิดจากการเรียกรองสิทธแิละผลประโยชน และเนื่องมาจากความ      

บกพรองในการบริหารงานของมหาวทิยาลัย 

 องคประกอบที่มีผลตอชีวิตนักศึกษามหาวิทยาลัยขอนแกน พบวา มปีจจัยหลายประการ

ที่ทาํใหนักศึกษาประพฤติปฏิบัติดังปรากฎการณที่เกิดขึ้น ซึ่งประกอบดวย สภาพมหาวิทยาลยั 

สภาพหอพักนกัศึกษา วฒันธรรมและประเพณีนักศกึษา ลักษณะการเรียนการสอน กลุมเพื่อน 

การบริหารงานของมหาวิทยาลัย ลักษณะนักศึกษา ครอบครัวและกลุมสังคมกอนเขามหาวทิยาลัย 

สภาพสังคม สภาพการเมืองการปกครองของประเทศและสื่อสารมวลชน ปจจัยดังกลาวนี้มีผลตอ

ชีวิตนักศกึษาหลากหลายแตกตางกนัไป ปจจัยบางอยางมีผลตอชวีตินักศึกษาเฉพาะบางมิติ

เทานั้น และปจจัยบางอยางมีผลตอชีวิตนกัศึกษาในหลายมิต ิ
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 วีระ  สมบูรณ  (2531 : 16-38) กลาวถึงประสบการณและชีวิตการเปนนักศึกษา

มหาวิทยาลยัธรรมศาสตรของตนเองวา ในชวงแรกของการเปนนักศึกษามหาวิทยาลัยไดพยายามเขา

ชั้นเรียนทกุชั่วโมง ทุกวิชา ตอมาก็จะเขาหองเรียนเปนครัง้คราว ทัง้นี้เพราะอาจารยพดูจับประเด็น         

ไมได ในที่สุดจึงเลิกเขาชั้นเรียนไป นอกจากการเขาเรียนก็อยูในหองสมุดและเขารวมกิจกรรม โดย  

ใชเวลาสวนมาอยูทีชุ่มนมุพทุธศาสตร ภายหลัง 6 ตุลาคม กิจกรรมนกัศึกษาซบเซาลง แตความคิด

หลักๆ ยังถกูสงตอๆ มาก และไดพยายามรือ้ฟนในรูปกลุมกิจกรรมองคการนักศกึษา โดยตนเอง      

ทําหนาที่สาราณียากรของวารสารปาจารยสาร จนกระทัง่ปที ่3 ไดลาออกจากหนาทีส่าราณียากร 

และใชชีวิตในการอานหนังสอื พบปะผูอ่ืนโดยการนัง่เลนหมากรุก เลนไพกับเพื่อนๆ ทีริ่มน้ํา หรือไป

สนทนากับกลุมเพื่อนตางๆ นอกจากนัน้กช็วยทํางานชุมนุมอ่ืนๆ ซึ่งจะมีเพื่อนเปนผูชกัชวนเขารวม   

กิจกรรมนัน้ๆ 

 นอกจากการศึกษาวิจัยรูปแบบขางตนแลว มงีานวิจยัทีม่ีความสมัพนัธกับการศึกษาชีวิต

นิสิตนักศกึษา คือ การศึกษาของถนอมวงศ  ทวีบูรณ และคณะ (2524 : 67-78) เร่ือง การใชเวลา

นอกเวลาเรียนของนิสิตจฬุาลงกรณมหาวิทยาลัย เฉพาะภาคปลาย ปการศึกษา 2521 ผลการวจิัย

พอสรุปไดดังนี ้

 นิสิตใชเวลานอกเวลาเรียนสวนมากเพื่อพบปะพูดคุยกับเพื่อนฝงู พักผอน และเลนกฬีา 

สวนการเขารวมทํากิจกรรมกบัชุมนุม/ชมรมตางๆ ของมหาวิทยาลัย นสิิตใชเวลาสวนนอยเทานัน้ 

นิสิตสวนใหญมีชวงเวลานอกเวลาเรียนคอื 7.00-8.00 น. ,12.00-13.00 น. และ 18.00 น.เปนตนไป 

 นิสิตสวนมากมามหาวิทยาลัยเปนครั้งคราว และเหตุผลการมามหาวทิยาลยัเพื่อเรียน    

ทบทวนวิชา ทาํรายงาน พบปะเพื่อนฝูงเพือ่ความสนุกสนาน และคนควาหนงัสือในหองสมุด และ  

เหตุผลที่ไมมามหาวิทยาลยัเพราะ อยูบานหรือหอพกั ไปตามศูนยการคาและกลับบานตางจงัหวัด 

 นิสิตชอบใชสถานที่ในมหาวิทยาลัยเพราะมีเพื่อนมาก บรรยากาศดี รวมทัง้เงยีบสงบและ

ประหยัดดวย สวนนิสิตที่ชอบใชเวลานอกเวลาเรียนนอกมหาวิทยาลยัเพราะ ตองการเปลี่ยน

บรรยากาศ และทําใหมีประสบการณมากขึ้น สถานที่ทีน่ิสิตชอบไปใชนอกมหาวิทยาลัยเมื่อมีเวลา

นอกเวลาเรียน ไดแก บานหรือหอพกั โรงภาพยนตรหรือศูนยการคา 

 นิสิตมีสวนรวมกับโครงการตางๆ ของมหาวทิยาลยัคอนขางนอย มีสวนรวมในกจิกรรมของ

สโมสรนิสิตจฬุาลงกรณมหาวทิยาลยั (ส.จ.ม.) คอนขางมากแตเปนนสิิตเพียงกลุมหนึง่หรือสวนนอย

เทานั้น ซึง่ชมรมของทางคณะมีนิสิตจาํนวนมากมีสวนรวมในกิจกรรม แตใชเวลาเขารวมในกิจกรรม

นั้นๆ คอนขางนอย สําหรับเหตุผลการไมเขารวมกิจกรรมของ ส.จ.ม. และของคณะ เพราะมเีวลานอก
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เวลาเรียนไมอํานวยที่จะเขารวมกิจกรรม ไมทราบขาวสารรายละเอียดของโครงการ และไมไดรับ

ความสะดวกจากการบริการโครงการ 

 ทัศนีย  ศิริวฒัน (2533 : ก-ข) ไดศึกษาเปรยีบเทียบปญหาของนกัศึกษามหาวทิยาลยั   

รามคําแหงระดับปริญญาตรี ในปการศึกษา 2532 ทัง้ 7 คณะ 5 ดาน คือ ดานการเรียน ดานสังคม 

ดานสวนตัว ดานที่อยูอาศยัและดานใชเวลาวาง ผลการวิจัยพบวา 

1. นักศึกษามหาวิทยาลัยรามคาํแหงมีปญหาดานการเรียน และปญหาดานการใชเวลา

วางในระดับปานกลาง มีปญหาดานสังคม ดานสวนตัว และดานที่อยูอาศัย ในระดับนอย 

2. นักศึกษาชาย กับนักศกึษาหญิงมีปญหาทัง้ 5 ดานไมแตกตางกนั 

3. นักศึกษาที่เรียนตางคณะกันมีปญหาดานการเรียน ปญหาดานสวนตวั และปญหาดาน

การใชเวลาวาง แตกตางกนั สวนปญหาดานอื่นๆ พบวา ไมแตกตางกนั 

4. นักศึกษาที่เรียนตางชั้นปกัน มีปญหาดานการเรียน ปญหาดานสงัคม และปญหาดาน

สวนตัวแตกตางกนั สวนปญหาอืน่ๆ พบวาไมแตกตางกัน 

5. นักศึกษาที่มีพฤติกรรมการเรยีนแตกตางกนัมีปญหาทั้ง 5 ดาน แตกตางกนั 

6. นักศึกษาที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสงู กบันักศึกษาที่มผีลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ํา 

ปญหาทั้ง 5 ดานไมแตกตางกัน  

 นิสิตจะใชเวลาวางในการทาํกิจกรรมใดอาจพิจารณาไดจากลักษณะของนิสิตซึ่งมกีาร

จัดแบงไวเปน 5 กลุม ไดแก 

1. กลุมสนใจวิชาการ นิสิตกลุมนี้มุงสนใจใฝศกึษาวิชาการมากกวาการทาํกิจกรรมนิสิต
หรือเที่ยวกับเพื่อน 

2. กลุมทีถ่ือวาเปนสวนหนึ่งของมหาวทิยาลยั นิสิตกลุมนีจ้ะมีความจงรกัภักดีตอ

มหาวิทยาลยั แตจะไมคอยสนใจใฝเรียน ชอบเขารวมกจิกรรมนิสิตประเภทตางๆ ไมสนใจปญหา

สังคมและการเมือง 

3. กลุมนอกรูปแบบ นิสิตกลุมนี้มีความเปนตัวของตัวเองสูง สติปญญาดี สนใจใฝรูเพือ่  

ภูมิปญญาและเพื่อตอบสนองความสนใจของตนเอง มกัไมยุงเกี่ยวกบัมหาวทิยาลยั ไมชอบเขารวม      

กิจกรรมนิสิต แตบางครั้งอาจรวมมือกับกลุมนิสิต แสดงออกในการไมเห็นดวยกับผูบริหาร

มหาวิทยาลยั หรือตอตานนกัการเมือง 

4. กลุมสนใจอาชีพ นิสิตกลุมนี้มักไมสนใจศึกษาวชิาการ ไมสนใจเขารวมกิจกรรมนิสิต  

แตมุงเพื่อการประกอบอาชพี เพื่อปริญญาบัตรสําหรับใชเปนใบเบิกทางในการทํางาน บางคนอาจ

ทํางานพิเศษเพื่อประสบการณการทํางาน และหารายไดเพื่อเปนคาใชจายในการเรียน 
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5. กลุมเฉื่อยชา กลุมนี้เปนกลุมใหญที่สุดในสถาบันอุดมศึกษาทุกแหง มกัเปนกลุมทีเ่ฉือ่ย

ชาตอการเรียน ไมคอยสนใจเขาหองเรียน ไมสนใจคนควาเพิ่มเติม เรียนเพื่อใหไดปริญญาบัตร

บางครั้งเขารวมกิจกรรมนิสิต หรือใชเวลาเที่ยวเตรกับเพือ่นบาง (สําเนาว  ขจรศิลป.  2537 : 79-81) 

 งานวิจยัที่เกี่ยวของกับพฤตกิรรมเกี่ยวกับการใชจายของนักศกึษานัน้ เพอรลแมน 

(Perlman.  1973 : 13-15) ไดอธิบายวา คาใชจายทางการศึกษา ประกอบดวยคาใชจาย 2 อยาง คือ 

 1. คาใชจายทางตรง เปนคาใชจายหรือลงทุนไปจริง เพื่อการศึกษาประกอบดวย คาใชจาย 

2 อยาง คือ 

1.1 คาใชจายทางตรงของสังคม เปนคาใชจายที่สังคมลงทนุใหกับการศึกษา ไดแก 

คาจางครู คาอุปกรณ คาทีด่ิน คาอาหาร ซึ่งทางสถาบนัการศึกษา อาจไดรับจัดสรรจากเงิน

งบประมาณ เงินภาษี หรือเงนิบริจาคอื่นๆ 

1.2 คาใชจายทางตรงสวนตัว เปนคาใชจายที่แตละคนลงทุน เพื่อที่จะไดรับการศึกษา 

ไดแก คาเลาเรียน คาอุปกรณการเรียนและอื่นๆ 

 2. คาใชจายทางออม เปนรายไดที่เสียไป เนื่องจากการทีบุ่คคลใชเวลามาเรียนหนังสอื

แทนที่จะไปทาํงาน ยังทาํใหเสียโอกาสที่จะไดรับรายได เรียกวา คาเสยีโอกาส 

 งานวิจยัที่เกี่ยวของกับคาใชจายสวนตัวของนักศกึษาทีไ่ดทําการศึกษาเกี่ยวกับคาใชจาย

สวนตัวของนกัศึกษาในระดบัปริญญาตรี ดังเชน ในป พ.ศ. 2525 อําไพ  โกมลมิศร ไดวิเคราะหคา 

ใชจายของนักศึกษาวทิยาลยัครูทั่วประเทศพบวา โดยรวมแลว นักศกึษาจะใชจายเฉลี่ยประมาณ    

ปละ 15,000 บาท ซึ่งนักศึกษากลุมวทิยาลัยครูนครหลวง จะใชจายมากที่สุด คือ ตองรับภาระ

คาอาหารและที่พักมากที่สุด ในขณะทีน่ักศึกษากลุมวทิยาลัยครูภาคเหนือ จะใชจายนอยที่สุด 

นอกจากนีย้ังไดวิเคราะหถึงปญหาทางการเงินและการแกไขของนักศึกษาวทิยาลัยครู พบวา 

ประมาณครึ่งหนึง่ของผูใหขอมูล เปนผูที่มเีงินไมพอใชในบางเดือน และจะใชวิธีขอยืมจากเพื่อนเพื่อ

บรรเทาปญหานัน้ เปนจาํนวนถงึ 48.5 เปอรเซ็นต ของผูที่มีปญหาทางการเงนิ นอกจากนัน้บางคนจะ

ใชการขอจากผูอุปการะ การกูยืม และการจํานําทรัพยสิน เปนทางออกของปญหา 

 งานวิจยัของ สุภาพรรรณ  ไชยเศรษฐ (2526 : 92-95) ไดศึกษาวิเคราะหคาใชจายของ

นักศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาเอกชนจาํนวน  12 สถาบันพบวา ใน 1 ปการศึกษา นกัศึกษาสงักัด

สถาบันอุดมศึกษาเอกชน จะใชจายโดยเฉลี่ยประมาณ 30,000 บาท โดยนักศึกษาวทิยาลยั       

อัสสัมชัญบริหารธุรกิจใชจายมากที่สุด คือ ประมาณคนละ 35,800 บาท และนกัศึกษาวทิยาลัย

แสงธรรมใชจายสวนตัวนอยที่สุด ประมาณคนละ 12,000 บาท ทัง้นี ้นักศึกษามหาวิทยาลัย      

อัสสัมชัญ มีคาใชจายในบางประเภทสงูกวาสถาบันอืน่ๆ มาก เชน คาใชจายเกี่ยวกับรถยนต
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สวนตัว คาตําราเรียนและเอกสารประกอบการเรียน คาพกัผอนหยอนใจ คาเครื่องสาํอาง ในขณะที ่   

นักศึกษาวทิยาลัยแสงธรรมไมไดใชเงินในหลายประเภทของคาใชจาย นอกจากนี ้สุภาพรรณ ได

วิเคราะหถึงปญหาทางการเงิน และการแกไขทํานองเดยีวกับของ อําไพ พบวา สวนใหญจะมีบาง

เดือนทีน่ักศึกษาจะมีปญหา คือเงินไมพอใช และคลี่คลายปญหาดงักลาวดวย การขอจากบิดา

มารดา หรือผูอุปการะ หรือขอยืมจากเพื่อนฝูง  

 สวางจิต  ศรีระษา (2530 : 170-171) ไดศึกษาชวีิตนักศึกษามหาวิทยาลัยขอนแกนใน

ดานเศรษฐกจิพบวา นักศึกษาใชจายเงนิสําหรับชีวิตในมหาวิทยาลยัแตกตางกนั ตามรายไดที่

ไดรับจากผูปกครอง  นักศึกษาจะใชจายเงินเปนคาอาหารมากกวาคาใชจายดานอื่นๆ นอกจากนั้น

เปนคาอุปกรณการศึกษา คาใชจายในการเที่ยวเตร คาสังคมในกลุมเพื่อน และคาเสื้อผาเครื่อง      

นุงหม เปนตน 

 สุวรรณา  บวัดิลก และคณะ (2532 : 21-28) ไดศึกษาถึงรูปแบบการใชจายใน

ชีวิตประจําวันของวัยรุนอาย ุ15-22 ป ในเขตกรุงเทพมหานคร จาํนวน 200 คน พบวา รอยละ 

34.7 ของคาใชจายทั้งหมดใน 1 เดือน เปนคาใชจายสําหรับอาหารและเครื่องดื่มสําหรับวัยรุนชาย

จะมีคาใชจายสูงสุดใน 3 ประเภทนี้คือ คาอาหารและเครื่องดื่ม คาอุปกรณการเรียน และคาใชจาย

ในการบนัเทงิ ทัศนาจร และเลนกีฬา ในขณะที่วยัรุนหญิง จะพอใจใชจายสงูสุดใน 3 ประเภท

ตอไปนี้ คาอาหารและเครื่องดื่ม คาอุปกรณการเรียน และคาใชจายสาํหรับเครื่องแตงกาย และเปน

ที่นาสังเกตจากผลการวจิัยของสุวรรณา คอื วัยรุนหญงิมกีารออมเงนิจะเปน 2 เทาของวัยรุนชาย 

 

ประสบการณในมหาวิทยาลัยดานการเรียน 

 งานวิจยัที่มีความสมัพนัธกบัประสบการณในมหาวทิยาลัยดานการเรียน มีศกึษาไว

หลายรูปแบบ เชน ฟลลิป แอล แบนด และคณะ (ประโยชน  คุปตกาญจนากุล. 2524 ; อางอิงจาก

Phillip L. Bandt and Others.  1974) ไดแบงแบบการเรยีนของนิสิตนกัศึกษาไว 12 แบบดวยกัน 

โดยการรวมเอาทักษะ และความสามารถพเิศษเขาดวยกนั ซึง่มีลักษณะโดยสรุปดังนี ้

1. แบบนักเลนกลลวงตา (The Illusionist) ตั้งใจเรียนรวมกบัเพื่อนอยางดี เตรียมพรอม

สําหรับการเรียน ทาํงานอยางเปนระเบียบ แตเมื่อทาํจริงๆ อาจจะไดไมมากนัก 

2. แบบนักใฝสันติภาพ (The Pacifist) พวกนีจ้ะรักสงบ ในการเรียนจะคาํนงึถงึแนวทาง

ของอุดมคติ ปลอยใจใหลองลอยไปกับส่ิงที่เปนความฝน โดยไมสนใจตอส่ิงที่เรียนและจดไปอยาง

จริงจัง 
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3. แบบมนุษยเจาความคิด (The Idea Man) พวกนี้จะมีแนวคิดพิเศษเฉพาะของตัว     

มีส่ิงทีจ่ะมาถามทาทายผูสอนแตไมชอบลึกซึ้ง มีขอมูลนอยมาก ในการสนับสนุนทศันะหรือแนวคิด

ของเขา แตจะเรียนวิชาที่มีลักษณะกวางๆ ไดดี 

4. แบบนักสืบ (The Detective) สนใจรายละเอียด เก็บขอมูลไวอยางมากมาย ทํางาน

หนกั แตขาดความเขาใจในแนวคิดหลกัการและการผสมผสานเนื้อหา 

5. แบบนักโทษทางปญญา (The Cognitive Prisoner) อาศัยความจาํและความระลกึ

ไดในการเรียนรู และเขาใจเนื้อหาทางปญหาไดดี แตการนําไปใชหรือการประยุกตกบังานเปนสิ่ง

ลําบากสาํหรบัคนกลุมนี ้

6. แบบชํานาญเฉพาะ (The Technician) พวกนีช้ํานาญและเกงในการทํางานตางๆ 

และมักแสดงออกใหเหน็ถงึความสามารถในเชิงประดษิฐ แตจะมีปญหาในเรื่องปญญาและความรู 

เขาจะสนใจในเรื่องของประสบการณมากกวาความรูเดมิ 

7. แบบโดดเดี่ยว (The Isolationist) มีความสามารถในการเรียนรูเร่ืองใดเรื่องหนึง่อยาง

ละเอียด แตขาดการสัมพันธหรือเชื่อมตอ เขาจะสามารถรายงานสิ่งทีน่ักคิดคนสําคญัคิดไดดี แต

ไมสามารถเปรียบเทียบและรวมหวัขอยอยได 

8. แบบนักปรับปรุง (The Revisionist) พวกนี้มีแนวคิดและคานยิมที่แนนอน เขาจะ

ศึกษาในวงกวาง เพื่อนําไปสูหรือนําไปสนบัสนุนสิง่ทีเ่ขาคิดเขาเชื่อ เขาจะเรียนไดดีเมื่อมีขอมูล

มากๆ ใหเขาพจิารณาตัดสิน หรือคัดเลือก 

9. แบบมายา (The Shadow) เปนประเภทตดิตามความรูอยางรวดเร็ว รีบทองหนงัสอื 

จดไวทันที เมือ่เขาหองสอบจะรีบสํารวจคาํถามเพื่อหาคาํตอบกอนที่จะลืมส่ิงที่เตรียมและจํามา      

ผูเรียนในแบบนี้จะไมสามารถทํางานไดดี 

10. แบบปดบัง (The Mask) แทที่จริงไดศึกษาและเตรียมการมาอยางดี แตปดบังอําพราง

ใหคนอื่นเหน็วาตนเองไมไดเตรียมตัวมา แตเมื่อผลสอบออกมาพวกนีจ้ะมองหนาเพือ่นไมสนทิ 

11. แบบนักปฏิบตัิ (The Pragmatist) เมื่อผูสอนกําหนดอะไรมา เขาจะทําไดดีและเดิน

ตามโปรแกรมของตนเองไดดี แตไมคอยทาทายผูสอนนกั และเปนแบบการเรียนที่ไมคอยมี        

ประสิทธิภาพในเชิงการเรียนรูทางวิชาการ ซึ่งจําเปนตองมีพื้นฐานมาจากการแลกเปลี่ยนความคิด

โดยอิสระ 

12. แบบนักสรางสรรค (The Innovator) เขาสามารถสรางความรูสึกนึกคิดสวนตัวของ

เขาขึ้นมาได และในขณะเดียวกันเขาก็เจาะลึกลงไปไดดวยตัวของเขาเอง 
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 กราซา และไรซแมน (จินดา  ยัญทพิย. 2528 ; อางอิงจาก Athony Grasha and Sheryl 

Reichman. 1975) ไดพัฒนาและแบงแยกประเภทของแบบการเรียนของนิสิตนักศึกษาโดยเนนที่

การเรียนมากขึ้น ม ี6 ลักษณะดังนี ้

1. แบบแขงขัน (Competitive) แบบนี้เปนผูเรียนที่สนใจจะเรียนเพื่อเอาชนะเพื่อน โดย

พยายามที่จะทําอะไรๆ ใหดกีวาคนอื่นๆ กลุมนี้มีความรูสึกวาเขาตองแขงขันกับคนอื่นเพื่อรางวัล 

และมีความรูสึกวาตองชนะเสมอ 

2. แบบรวมมือ (Collaborative) ผูเรียนแบบนี้ เปนแบบทีเ่ขามีความรูสึกวา เขา

สามารถเรยีนไดดีที่สุด โดยการแลกเปลี่ยนความคิดความสามารถซึ่งกนัและกนั พวกนี้รวมมือกับ

อาจารย กลุมเพื่อน และชอบที่จะทํางานรวมกับคนอ่ืน เหน็ชั้นเรยีนเปนสถานที่สําหรบัสังคม

ปฏิบัติสัมพันธ (Social Interactions)  เชนเดียวกับสถานที่เรียนรูเนื้อหาวิชา 

3. แบบหลีกเลี่ยง (Avoidance) พฤติกรรมของผูเรียนแบบนีเ้ปนพวกที่ไมสนใจเรียน

เนื้อหาวิชาในชั้นเรียนตามแบบแผน ไมมีสวนรวมกับนักศึกษาคนอืน่ๆ และอาจารยในหองเรียน  

ไมสนใจสิ่งที่เกิดขึ้นในชัน้เรยีน ทัศนะของผูเรียนตอหองเรียนเปนสิ่งที่ไมนาสนใจ 

4. แบบมีสวนรวม (Participant) ลักษณะของผูเรียนแบบนีต้องการเรียนรูเนื้อหาของ

วิชาและชอบที่จะเขาชั้นเรียน มีความรับผิดชอบที่จะเรียนรูใหมากที่สุดจากชัน้เรียนและมีสวน

รวมกับผูอ่ืน ทาํตามที่ไดตกลงรวมกนัไวดวย นิสิตนกัศึกษาแบบนี้รูสึกวาควรจะมีสวนรวมใน

กิจกรรมชั้นเรยีนใหมากที่สุด เทาที่จะมากได แตจะมีสวนรวมนอยในกิจกรรมที่มิไดอยูในแนวทาง

ของวิชา 

5. แบบพึ่งพา (Dependent) ลักษณะของผูเรียนแบบนี ้เปนแบบที่มีความอยากรูอยาก

เห็นทางวชิาการนอยมาก และจะเรียนรูเฉพาะสิง่ทีถู่กบงัคับกําหนดใหเรียน และทาํตามแนวที่

กําหนดเทานัน้ 

6. แบบอิสระ (Independent) ลักษณะผูเรียนแบบนี้ชอบทีจ่ะคิดทําเรื่องตางๆ ดวย       

ตนเอง แตจะฟงความคิดเหน็ของคนอืน่ๆ ในชั้นเรียนเขาตั้งใจศึกษาเรยีนรูเนื้อหาที่ตนเองรูสึกวา

สําคัญ และมคีวามเชื่อมั่นในความสามารถในการเรียนรูดวยตนเอง 

 งานวิจยัที่โดยใชแบบวัดแบบการเรียนของกราซา และไรซแมน ในประเทศไทย เชน       

งานวิจยัของ ประโยชน  คุปตกาญจนากุล (2525 : 113) ศึกษาวิจัยเรื่อง รูปแบบการเรียนของนิสิต 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 4 สาขา คือ สาขาวทิยาศาสตรบริสุทธิ์ สาขาวิทยาศาสตรประยุกต 

สาขาสังคมศาสตร และสาขามนษุยศาสตร โดยการสุมตัวอยางแบบแบงชั้น (Stratified Random 

Sampling) เครื่องมือที่ใชเปนแบบวัดการเรียนของนิสิตนักศึกษาแบบมาตราสวนประมาณคา 
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(Rating Scale) ซึ่งดัดแปลงมาจากแบบวดัการเรียนของนิสิตนักศึกษาที่สรางโดย กราซา และ        

ไรซแมน ใชวัดแบบการเรียน 6 แบบคือ แบบอิสระ (Independent) แบบหลีกเลีย่ง (Avoidance) 

แบบรวมมือ (Collaborative) แบบพึ่งพา (Dependent) แบบแขงขัน (Competitive) และแบบมี

สวนรวม (Participant) ผลปรากฎวา นิสิตจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัยชอบการเรียน 4 แบบ คือ   

ชอบแบบการเรียนแบบรวมมือคอนขางสงู ชอบแบบการเรียนแบบมีสวนรวม แบบพึง่พา แบบ

อิสระอยูในระดับปานกลาง ไมชอบแบบการเรียนหลีกเลีย่ง และแบบแขงขัน นิสิตชายและนิสิต

หญิงมีแบบเรยีนแบบอิสระแบบพึ่งพา  แบบมีสวนรวมแตกตางอยางมีนัยสาํคัญ คอื นิสิตชายชอบ

แบบการเรียนแบบอิสระสูงกวานิสิตหญงิ นิสิตหญงิชอบแบบการเรียนแบบพึง่พาและมีสวนรวมสูง

กวานิสิตชาย นิสิตที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนสูงชอบแบบการเรียนแบบรวมมือและแบบมีสวนรวม

สูงกวานิสิตทีม่ีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่าํ นิสิตที่ศกึษาในระดับช้ันปตางกนั มีแบบการเรียน แบบ

พึ่งพาแตกตางกัน คือ นิสิตชั้นปที ่1 ชอบแบบการเรียนแบบพึ่งพามากกวาชั้นปอ่ืนๆ และนิสิตชั้นป

ที่ 4 ชอบแบบการเรียนแบบพึ่งพานอยที่สุด นิสิตในสาขาวิชาที่แตกตางกัน มีแบบการเรียนแบบ

อิสระ แบบพึ่งพา และแบบมสีวนรวมแตกตางกนั  

 การศึกษาเรื่องแบบการเรียนโดยใชแบบวดัแบบการเรียนของกราซา และไรซแมนนี ้มี   

ผูสนใจทาํการศึกษาวจิัยกนัมากขึ้น ดังจะเห็นไดจากงานวิจยัของ ดาํริ  กูลประสทิธิ ์(2532) ซึ่งได

ศึกษาแบบการเรียนของนกัศึกษาเทคนิคการแพทย มหาวทิยาลยัขอนแกน โดยเปรยีบเทียบแบบ

การเรียนตางๆ ของนกัศึกษา จําแนกตาม เพศ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และระดับช้ันป ผลการวิจัย

ปรากฏวา นกัศึกษามีแบบการเรียนแบบรวมมืออยูในเกณฑมาก รองลงมาเปนแบบการเรียนแบบ

อิสระ แบบพึ่งพาและแบบแขงขัน ตามลําดับ อยูในเกณฑปานกลาง อันดับสุดทาย ไดแก แบบ

หลีกเลี่ยงอยูในเกณฑนอย นักศึกษาชายและนักศึกษาหญิงมีความแตกตางกนัอยางมนีัยสาํคัญ

ทางสถิติที่ระดับ .05 ในแบบการเรียนแบบอิสระและแบบแขงขัน นักศกึษาที่มีผลสัมฤทธิท์างการ

เรียนสูงและต่าํ ไมมีแบบการเรียนใดที่มีความแตกตางกนัอยางมนีัยสาํคัญทางสถิต ิ นักศึกษาชัน้

ปที่ 1 ถึง 4 มแีบบการเรียนแบบแขงขันแตกตางกนัอยางมนีัยสาํคัญทางสถิติที่ระดับ .01 โดย    

นักศึกษาชัน้ปที่ 2 มีความแตกตางจากนกัศึกษาชัน้ปที ่4 และ 1 อยางมีนยัสําคัญ  

 งานวิจยัที่สอดคลองกับงานวิจยัขางตนคือ งานวิจยัของ ทัศนีย  ศิริวัฒน (2532) ซึ่งได

ศึกษาแบบการเรียนของนกัศึกษาคณะรัฐศาสตร มหาวทิยาลยัรามคาํแหง โดยใชเครื่องมือวัดแบบ

การเรียนของกราซาและไรซแมน เชนเดียวกัน ผลการวจิัยพบวา นักศกึษาคณะรัฐศาสตรชอบการ

เรียนแบบมีสวนรวมและแบบรวมมือในระดับมาก สวนแบบอื่นอยูในระดับกลาง ไดแก แบบอิสระ 

แบบหลีกเลี่ยง แบบพึ่งพา และแบบแขงขัน นักศึกษาชัน้ปที ่1 ถึง 4 ชอบแบบการเรียนแบบแขงขัน



 45 

ในระดับมาก สําหรับนักศึกษาทีม่ีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกบันกัศึกษาทีม่ีผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนต่ํา ชอบแบบการเรียนแตละแบบไมแตกตางกนั นอกจากนี้ ยังไดหาแบบการเรียนของ        

นักศึกษาที่มาเรียนเปนประจํา กับมาเรียนเปนครัง้คราว และไมเคยมาเรียน พบวา นักศึกษาที่มา

เรียนเปนประจํา ชอบแบบการเรียนแบบหลีกเลี่ยง แตกตางจากนกัศกึษาที่มาเรียนเปนครั้งคราว 

และนักศึกษาที่ไมเคยมาเรียน  สวนแบบการเรียนอืน่ๆ พบวาไมมีความแตกตางกนั 

 จากการศึกษาเปรียบเทียบแบบการเรียนของนิสิตคณะศกึษาศาสตรในระดับอุดมศึกษา 

โดย ชวนสทิธิ์ สุชาติ (2532) ไดทําการศึกษานิสิตชัน้ปที ่4 จากสาขาการศึกษาวชิาเอกภาษาไทย 

ภาษาอังกฤษ สังคมศึกษา คณิตศาสตรและวิทยาศาสตร โดยจัดแบงแบบการเรียนออกเปน 6 

แบบตามแนวของกราซาและไรซแมน การศึกษาพบวา นิสิตที่มวีิชาเอกแตกตางกนัมีแบบการเรียน

แบบหลีกเลี่ยง แบบมีสวนรวม แตกตางกัน นิสิตมีแบบการเรียนรวมมอืสูงสุด รองลงมาเปนแบบมี

สวนรวม แบบอิสระ แบบพึ่งพา แบบแขงขนั แบบหลีกเลีย่งต่ําสุด นิสิตหญิงมีแบบการเรียนแบบ

พึ่งพาสงูกวานสิิตชาย นิสิตชายมีแบบการเรียนแบบอิสระสูงกวานิสิตหญิง และนิสิตที่มีผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนต่ํา มีแบบการเรียนแบบหลกีเลี่ยงสงูกวานสิิตที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูง มีแบบ

การเรียนแบบมีสวนรวมสูงกวา นิสิตทีม่ีผลสัมฤทธิท์างการเรียนต่ํา 

 นอกจากนี ้พรทิพย  บุญรอด (2534) ไดทําการศึกษาวิจัยเรื่อง แบบการเรียนของ        

นักศึกษามหาวิทยาลัยศิลปากร จากลุมตัวอยาง 961 คน โดยใชเครื่องมือจากแบบวัดแบบการ

เรียนของกราซา และไรซแมน พบวา นิสิตมหาวิทยาลยัศิลปากร ชอบแบบการเรียนมีสวนรวม

สูงสุด ชอบแบบการเรียนแบบรวมมือรองลงมา และชอบแบบการเรียนแบบหลีกเลี่ยงนอยที่สุด 

และเมื่อทําการเปรียบเทียบความเกี่ยวของระหวางแบบการเรียนกับระดับช้ันป สาขาวิชา และ

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน พบวา แบบการเรยีนกับระดับช้ันป ไมมีความเกี่ยวของกันทีร่ะดับ

นัยสําคัญ .05 ขณะที่สาขาวชิาและผลสัมฤทธิท์างการเรียนตางก็มีความสัมพันธเกีย่วของกนัแบบ

การเรียนที่ระดับสําคัญ .01 โดยทีน่ิสิตสาขาวิชามนษุยศาสตรชอบแบบการเรียนแบบสูงสุด ขณะที่

นิสิตสาขาวิชาสงัคมศาสตรและสาขาวทิยาศาสตรชอบแบบการเรียนแบบมีสวนรวมสูงสุด และ

นิสิตที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนระดับสูงและระดับตํ่าชอบแบบการเรียนแบบมีสวนรวมสูงสุด 

ขณะที่นิสิตทีม่ีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับกลางชอบแบบการเรียนแบบรวมมือสูงสุด 

 ประภาศรี  สุนนัทบุตร (อํานาจ  หงษา. 2545 : 13 ; อางอิงจาก ประภาศรี  สุนนัทบุตร

2522 : 61) ไดศึกษาสภาพแวดลอมมหาวทิยาลยัรามคาํแหงในทัศนะของนักศกึษา พบวา         

นักศกึษารอยละ 96.83 เขาหองเรียนกอนเวลาที่อาจารยจะเขาสอน นักศึกษาที่สามารถจดคํา

บรรยายไดทันอยูเสมอมีรอยละ 65.30 นักศึกษาที่เขาเรยีนดวยความเพลิดเพลนิมีเพียงรอยละ 
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51.26 และมีนกัศึกษาที่ไมเคยถกเถยีงเกี่ยวกับปญหาวชิาการกับอาจารยสูงถงึรอยละ 74.93 และ

เมื่อจําแนกตามเพศ พบวา นักศึกษาที่มีเพศตางกัน มีทศันะตอสภาพแวดลอมในดานการเรียน

แตกตางกนั แตนักศึกษาในคณะวิชาตางกันและภูมิลําเนาตางกนั จะมีทัศนะตอสภาพแวดลอมใน

ดานการเรียนไมแตกตางกนั 

 การวิจยัเกี่ยวกับคุณลักษณะของนิสิตนักศึกษาดานการแสวงหาความรู เชน การวจิัย

ของ มยุรี  สุทธิเลิศอรุณ (2528 : 125-129) เกี่ยวกับลักษณะนิสิตจฬุาลงกรณมหาวิทยาลัย       

ผลการวิจยัสวนหนึ่งพบวา นสิิตจุฬาลงกรณมหาวิทยาลยั มพีฤติกรรมที่ปฏิบัติดานการใฝรูอยูใน

ระดับปานกลาง และเมื่อจําแนกสาขาวิชาที่ศึกษาก็พบวา นิสิตสาขาวชิามนษุยศาสตรมีคาเฉลี่ย

ดานการใฝรูสูงที่สุด รองลงมาคือ นิสิตสาขาวิชาวิทยาศาสตรกายภาพ (คณะวิศวกรรมศาสตร 

และคณะวิทยาศาสตร) และนิสิตสาขาวิชาวิทยาศาสตรชวีิภาพ (คณะแพทยศาสตร เภสัชศาสตร   

ทันตแพทยศาสตร สัตวแพทยศาสตร) มีพฤติกรรมการใฝรูต่ําสุด แตมีพฤติกรรมการติดตาม

ขาวสารเหตุการณของบานเมืองจากแหลงขอมูลตางๆ สูงสุด รองลงมา คือ เมื่อมีขอสงสัยจะคนหา

คําตอบเอง และพฤติกรรมที่มีคาเฉลีย่ต่ําสุดคือ การอานวารสารทางวิชาการที่เปน

ภาษาตางประเทศ 

 

ประสบการณในมหาวิทยาลัยดานสังคม 

 จากพจนานกุรมฉบับราชบณัฑิตยสถาน พ.ศ.2525 (2525 : 890) ใหความหมาย สังคม 

วาหมายถงึ การพบปะสงัสรรคหรือชุมนุมชน ทางสังคมวิทยา เอ็ด สาระภูมิ และบญุรวม ทพิยศรี 

(2525 : 52) กลาววา สังคม หมายถงึ กลุมชนซึ่งอยูรวมดนิแดนกนั มีความสมัพนัธซึง่กันและกัน  

มีความสามัคคีเปนอันหนึง่อันเดยีวกัน และยอมรับนับถือ ตลอดจนปฏิบัติตนอยูภายในกรอบแหง

สถาบันและวฒันธรรมเดียวกันอีกดวย เนือ่งจากมนษุยเปนสัตวสังคมซึ่งตองอยูรวมกันเปนหมู

พวก มีการปะทะสังสรรค และมีการพึ่งพาอาศัยซึ่งกันและกัน การอยูรวมกันเปนหมูเปนพวก

จะตองมีการคบหาสมาคมกบัผูอ่ืน ฉะนัน้จําเปนจะตองมีความเขาใจซึ่งกนัและกนั เพื่อจะอยู

รวมกันดวยความสนัติ ตองรูจักวิธีการผูกมิตรซึ่งจะตองรูจักใหในสิง่ทีเ่ขาตองการ ใหไมตรีจิต และ

ใหอภัยซึ่งกนัและกัน รูจกัวธิีสรางมนุษยสัมพันธกับบุคคลอื่น และรักษามนุษยสมัพันธนัน้ไวให

ยาวนานที่สุดเทาที่จะยาวนานได  

 ประสบการณทางสังคม หมายถงึ การเรียนรูเกี่ยวกับบุคคลอื่นและกลุมที่เกิดกับบุคคล

ในชีวิตประจาํวันและจากการฝกอบรม ประสบการณทางสังคมที่ไดจากชีวิตประจําวนัของนิสิต     

นักศึกษา เชน การไดมีปฏิสัมพันธกับคนอ่ืนๆ เชน เพื่อน ครูอาจารย การรับส่ือมวลชนตางๆ การ
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ไดรับการศึกษา การมีกิจกรรมพิเศษตางๆ เชน ทัศนาจร กิจกรรมกีฬา กิจกรรมบําเพญ็ประโยชน 

เปนตน การทีบุ่คคลมีประสบการณทางสงัคมจะทําใหมคีวามเขาใจอารมณความรูสึกนึกคิดของ  

ผูอ่ืน และสามารถนาํตนเองเขาไปอยูในบทบาทของผูอ่ืนได ประสบการณจากการมีความสมัพนัธ

กับผูอ่ืนมาก จะทําใหบุคคลมีความคิดเหน็ทีก่วางขวางลึกซึ้งมองเห็นและเขาใจบทบาทของตนเอง

และของผูอ่ืนที่อยูรวมกับตนในสงัคม และความเขาใจนี้เองจะเอื้ออํานวยใหบุคคลมีพัฒนาการ

ทางจิตในระดบัสูงได การทีบุ่คคลขาดประสบการณทางสังคมและขาดโอกาสทีจ่ะไดเรียนรูหรือ

สวมบทบาทอืน่ๆ นอยจะนําไปสูการปฏิเสธทางจิตตอบทบาทที่ไมคุนเคย คือการไมยอมรับ ไม      

เขาใจ ไมไววางใจ ซึง่ลักษณะดังกลาวเทากับเปนการปดกั้นขาวสารและขอมูลที่จําเปนตอการ

พัฒนาทางจิตวิทยาและดานสังคม ซึ่งยอมรวมเอาพัฒนาการทางจรยิธรรมทางการมุงอนาคต 

และทางการบรรลุเอกลักษณแหงอีโกของบุคคลเขาไวดวย ดังนัน้ถาตองการทีจ่ะใหบุคคลมี

พัฒนาการทางจิตจะตองสงเสริมใหบุคคลมีประสบการณทางสังคมกวางขวาง และเหมาะสมกับ

อายุของบุคคลจึงจะทําใหบคุคลมีพัฒนาการทางจิตในระดับสูงได (สุรพงษ  ชูเดช.  2534 : 19-20) 

 ป พ.ศ. 2536 ศาณี  สุวรรณรัตน (2536 : บทคัดยอ) ไดวิเคราะหปจจัยที่เกีย่วกับการรับรู

ทางสังคมและการเมืองของนิสิตนักศกึษาเกี่ยวกับภาวะวิกฤติในประเทศไทย โดยไดศึกษากับนิสิต

นักศึกษาระดบัปริญญาบัณฑิตที่กาํลังศกึษาอยูในชั้นปที่ 2-4 (หลักสตูร 4 ป) และชั้นปที ่2-6 

(หลักสูตร 6 ป) ในมหาวิทยาลัยสังกัดทบวงมหาวิทยาลยัทั้งของรัฐและของเอกชนรวมทัง้สิน้ 20 

สถาบัน ผลการวิจัยพบวา 

1. นิสิตนักศกึษามีระดับการรับรูทางสงัคมและการเมืองคอนขางสงูแตมีการตอบสนอง
ตอวิกฤติทางสังคมและการเมืองคอนขางต่ํา 

2. ระดับการรับรูทางสังคมและการเมือง ระหวางตวัแปรเพศ สาขาที่ศึกษา สถานภาพ

ทางเศรษฐกิจและสังคม ประเภทมหาวิทยาลัย ไมมีความแตกตางกนั 

3. มีความสมัพนัธระหวางการรบัรูทางสงัคมและการเมือง กบับุคลิกภาพของนิสิต          

นักศึกษา 

4. ตัวแปรที่สามารถจําแนกกลุมผูที่มีระดับการรับรูทางสงัคมและการเมอืงสูงและต่ําได
คือ บุคลิกภาพดานมโนธรรม การเขาสังคม การควบคุมอารมณ สถานการณดานการสื่อสารและ

การมีสวนรวมในกิจกรรมนิสิตนักศึกษา 
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ประสบการณดานการเขารวมกิจกรรม หมายถึง ความเจนจัดที่เกิดจากการรวมทํา        

กิจกรรมตางๆ ในชวงที่กาํลังศึกษาอยูในมหาวิทยาลัย ประสบการณดานการรวมกจิกรรมของนิสิต 

เกิดจากการรวมกระทํากิจกรรมของนิสิต ซึ่งขึ้นอยูกับความสนใจของนิสิตแตละคน ดังนัน้นิสิตที่

เรียนในคณะวชิาตางกันอาจมีความสนใจเขารวมกิจกรรมประเภทเดียวกันได 

 กิจกรรมในมหาวทิยาลยัมีอยูหลายประเภทดวยกัน (พาณี  ปรีชานนทและคนอื่นๆ.  2527 

: 9-10) คือ 1) กิจกรรมดานวชิาการเปนกิจกรรมเสริมหลกัสูตรที่มุงเพิ่มพูนความรูและประสบการณ

ทางดานวิชาการใหแกนิสิต 2) กิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรมเปนกิจกรรมที่มุงสงเสริมความรูและ

ประสบการณใหแกนิสิตทางดานศิลปและวัฒนธรรมเชนกิจกรรมที่เกี่ยวกับศาสนา ศลิปะการแสดง 

ศิลปะการพูดและดนตรี การไหวครู และงานลอยกระทง 3) กิจกรรมดานบาํเพ็ญประโยชน เปน      

กิจกรรมทีน่ิสิตกระทําเพื่อชวยเหลือผูอ่ืนหรือสรางถาวรวตัถุที่เปนสาธารณสมบัติ และการให

การศึกษาแกประชาชนในดานอาชีพดานสาธารณสุข  4) กิจกรรมทางดานกีฬาเปนกิจกรรมที่มุง

พัฒนานิสิตในดานรางกายและจิตใจตลอดจนทกัษะในการกีฬา การฝกซอมกฬีานอกจากจะทาํให

นิสิตเกิดทกัษะในการกีฬาและใหความสนุกสนานเพลดิเพลินแลว ยงัทาํใหนิสิตมีรางกายแข็งแรง

ดวยกิจกรรมดานกฬีา 5) กิจกรรมทางดานนันทนาการเปนกิจกรรมที่จดัขึ้นเพื่อใหความสนกุสนาน

เพลิดเพลนิแกนิสิต กิจกรรมประเภทนี้ไดแก การจัดสังสรรค การจัดงานเตนรํา เปนตน 6) กิจกรรม

สวนกลางเปนกิจกรรมที่จัดขึน้เพื่อเปนศูนยรวมของนิสิต และยังเปนฝายควบคุม และใหการ

สนับสนนุกิจกรรมสวนอื่นๆ อีกดวย โดยทัว่ๆ ไป กิจกรรมประเภทนีจ้ะแบงออกเปนสองฝายคือ  

ฝายบริหารซึ่งทําหนาที่บริหาร และฝายสภานิสิตซึ่งทําหนาทีน่ิติบัญญัติ องคกรกิจกรรมประเภทนี้

ไดแก องคการนิสิตนักศกึษา ศูนยนิสิตนกัศึกษา หรือสโมสรนิสิตนักศกึษา เปนตน 7) กิจกรรมดาน

การเมือง เปนกิจกรรมทีน่ิสิตไดแสดงความคิดเห็นหรือแสดงออก ซึง่อาจเปนการคัดคานหรือการ

สนับสนนุตอเหตุการณตางๆ ของสังคม 

 กิจกรรมนิสิตเปนกิจกรรมทีจ่ัดขึ้นโดยนิสิตเพื่อใหนิสิตไดรับประสบการณ เพื่อพัฒนา       

ตนเองในดานสวนตัว อารมณ สังคม และดานวชิาการเปนกิจกรรมทีน่ิสิตเขารวมดวยความสนใจ 

ไมมีสวนเกี่ยวของกับคะแนนหรือหนวยกติใดๆ หรือผลประโยชนในการจัดอยางอืน่ การดําเนนิ     

กิจกรรมตองไดรับความเหน็ชอบจากอาจารย และไดรับการสนับสนุนจากสถาบันอดุมศึกษา 

 สําเนาว  ขจรศิลป (2527) ไดทําการศึกษาจากผูบริหาร อาจารยที่ปรึกษากจิกรรมเสริม

หลักสูตรนิสิตนักศึกษาที่เปนผูนาํกิจกรรมนิสิตนักศกึษา และนิสิตนักศกึษาทั่วไปในสถาบัน      

อุดมศึกษาของรัฐสังกัดทบวงมหาวทิยาลยั และสังกัดกระทรวงศกึษาธิการจากทกุภาคของประเทศ  

พบวา นิสิตนกัศึกษาที่เปนผูนําในการทํากิจกรรมนิสิตนักศึกษาและนิสิตนักศกึษาทั่วไป มีทัศนคติ
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ตอกิจกรรมนสิิตนักศึกษาสอดคลองกันวา กิจกรรมนิสิตนักศึกษาโดยทั่วไปชวยสรางความสามัคคี 

และชวยพัฒนาบุคลิกภาพของนิสิตนักศึกษาในดานตางๆ กิจกรรมกฬีา เปนกิจกรรมที่ชวยพัฒนา

นิสิตนักศกึษาใหเปนบุคคลที่สมบูรณทัง้รางกาย อารมณ และเปนผูมีระเบียบวนิัย กิจกรรมดาน

ศิลปวัฒนธรรมเปนกจิกรรมที่ชวยใหนิสิตนักศึกษามีระดับจริยธรรมดีข้ึน ชวยใหนิสิตนักศึกษา       

เขาใจ และมทีกัษะในดานศลิปวัฒนธรรมมากขึ้น ตลอดจนชวยทาํนุบาํรุงเผยแพร และพัฒนา  

ศิลปวัฒนธรรมของชาติ กิจกรรมดานบาํเพ็ญประโยชนมีประโยชนในการพัฒนาบุคลิกภาพของ

นิสิต นกัศึกษา ชวยใหเขาใจความเปนอยู ขนบธรรมเนยีมประเพณีไทยจากสภาพจริง และชวยให

นิสิตนักศกึษาไดใชความรูทางวชิาการของตนในการพฒันาชนบท 

 วัลลภา  เทพหสัดิน ณ อยุธยา และคนอืน่ๆ (2527 : บทคดัยอ) ไดศึกษาความเจริญงอกงาม

และพัฒนาการของนิสิตนักศึกษา ตลอดจนกิจกรรมนิสิตนักศึกษาทีม่ผีลกระทบตอความเจริญ     

งอกงามของนสิิตนักศึกษาของมหาวทิยาลัย 10 แหงในประเทศไทย พบวา 

1. นิสิตนักศกึษาที่เรียนในสาขาวิชา และระดบัช้ันปแตกตางกัน มีความคดิเห็นแตกตาง

กันเกือบทุกดาน นิสิตนักศกึษามทีัศนะตอมหาวิทยาลยัวา เปนสถาบันที่ใหการพฒันาดานการ

ฝกหัดอาชพี พัฒนาทักษะและวิธีการอันจะนําไปสูการประกอบอาชพี ในระดับมากที่สุด กิจกรรมที่  

นักศึกษาเขารวมมากที่สุดคอื กิจกรรมดานวิชาการ สวนกิจกรรมดานสังคมที่นิสิตนักศึกษาเห็นวา

ควรเรียนรูมากที่สุด คือมารยาทในสังคม เกี่ยวกบัความรับผิดชอบทางดานสงัคม นสิิตนักศึกษามี

ความเห็นวาหนาที่ของทุกคน คือการทํางานใหดีที่สุดเทาที่จะทาํไดมากที่สุด และเกีย่วกับแนวคิด   

ที่วาการศึกษามีความเจริญงอกงามในดานตางๆ คือ ความสามารถในการหาเหตุผล การศึกษา     

คนควาดวยตนเอง และความสามารถที่จะออกไปประกอบอาชีพ 

2. ผลการศึกษาเกี่ยวกบักระบวนการสอนทีม่ีผลตอความเจริญงอกงามของนิสิต      

นักศึกษา พบวา นิสิตนกัศึกษามีความคิดเห็นวา ลักษณะที่ไดรับการพฒันาจากมหาวิทยาลัย        

คือ การมีความรูความสามารถออกไปประกอบอาชีพไดและมีความรบัผิดชอบ การมีผูสอนทีม่ี

ประสบการณในวิชาที่สอน การที่ผูเรียนไดมีโอกาสฝกปฏิบัติในเรื่องที่เรียน และการศึกษาคนควา

ดวยตนเอง จะชวยพัฒนาความรูไดดี เกีย่วกับกิจกรรมการเรียนการสอนที่มีผลตอการพัฒนา        

ทัศนคติของนสิิตนักศึกษา มีความคิดเหน็วาการใหผูเรียนคนควาดวยตนเอง การมผูีสอนที่มี

ประสบการณในวชิาที่สอนและการเรียนไดมีโอกาสฝกปฏิบัติเร่ืองที่เรียน ทาํใหนิสิตนักศึกษา

เปลี่ยนทัศนคติได สวนกิจกรรมการเรียนการสอนทีม่ีผลตอการพัฒนาความสามารถในการ

ปฏิบัติงาน นสิิตนักศึกษามคีวามคิดเหน็วการพัฒนาความสมารถในการปฏิบัติงานของนิสิต

นักศึกษาไดเปนอยางดี และเกี่ยวกบัองคประกอบที่มีอิทธิพลตอความสําเร็จในการเรียน นิสิต
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นักศึกษามีความคิดเหน็วาความสนใจในวชิาที่ผูสอนมีความเปนกนัเอง และวิธีการสอนของ

อาจารย เปนองคประกอบทีม่ีอิทธพิลตอความสาํเร็จในการเรียน 

3. ผลการศึกษาเกี่ยวกบักิจกรรมนิสิตนกัศึกษา พบวา นิสิตนักศึกษามีความคิดเหน็

เกี่ยวกับประโยชนกจิกรรมนิสิตนักศกึษาวา ชวยใหนิสิตนักศึกษาไดพัฒนาความคดิและมีเหตุผล

มากขึ้น อีกทั้งชวยใหมีการพฒันาบุคลกิภาพ และมีความรับผิดชอบตอหนาที ่

ชัยพร  วิชชาวธุ (2530) ไดทําการวจิัยคุณภาพบัณฑิตและปจจัยที่สงผลตอคุณภาพ

บัณฑิตจุฬาลงกรณมหาวทิยาลัย ในคณะและสาขาวิชาตางๆ ที่สําเร็จการศึกษาในระหวาง พ.ศ. 

2524-2528 ผลการวิจยัในสวนที่เกีย่วกับการรวมกิจกรรมเมื่อเปนนิสิต พบวา รอยละ 18.5 ของ

บัณฑิตไดเขารวมกิจกรรมในฐานะผูนําระดับมหาวิทยาลัย รอยละ 37.6 เปนผูนาํระดับคณะ    

รอยละ 62.1 เขารวมกิจกรรมในระดับมหาวทิยาลยั รอยละ 68.4 รวมกิจกรรมในคณะ บัณฑิตมี

ทัศนะวาการเขารวมกิจกรรมทําใหมีมนุษยสัมพนัธดีข้ึน มีความเปนผูนํามากขึน้ ทําใหเรียนรู

วิธีการทํางานมากขึ้น และไมเหน็วาการเขารวมกิจกรรมสงผลตอการเรียน หรือทาํใหเกิดความ

ขัดแยงกบัผูบริหารหรือมหาวิทยาลัย 

ยังมีขอมูลอีกสวนหนึง่คือจากการทําวิจัยของสุพรรณี  ไชยอําพร และสนิท  สมัครการ 

(2537 : 11) ซึ่งสรุปมาจากการสัมภาษณบณัฑิต พบวา ลักษณะการเรียนในมหาวทิยาลัย นิสิต

สวนใหญ (รอยละ 55.1) จะเรียนและทาํกจิกรรมตางๆ ไปดวย รอยละ 22.5 จะมุงเรยีนเพียงอยาง

เดียวโดยไมทาํกิจกรรมใดๆ เลย รอยละ 14.3 ทั้งเรียนและเขารวมกจิกรรมกับตองทาํงานหาเงิน

เรียนดวย และอีกรอยละ 8.2 จะเรียนและทาํงานหาเงินเรียนและไมไดเขารวมกิจกรรมใดๆ 

กรกช  อัตตวิริยะนุภาพ (2540 : บทคัดยอ) ไดทําการวิจยัเรื่อง ความสมัพันธระหวางการ  

มีสวนรวมในกจิกรรมนิสิตนกัศึกษากับการพัฒนาตนเองของนิสิตนักศึกษาในกรุงเทพมหานคร    

พบวา นิสิตนกัศึกษาใชเวลาในการมีสวนรวมในกิจกรรมนิสิตนกัศึกษาโดยเฉลี่ย 13.09 ชั่วโมงตอ

สัปดาห  นิสิตนักศึกษามีคะแนนการพัฒนาตนเองโดยรวมอยูในระดับมีการพฒันามาก ในเรื่อง

ตอไปนี้ 5 ดานคือ การจัดการกับอารมณ การพัฒนาสมัพันธภาพกบัผูอ่ืนอยางมวีุฒภิาวะ การ

สรางเอกลกัษณเฉพาะตน การพัฒนาเปาหมาย และการพัฒนาความมีคุณธรรม  ในดาน

ความสัมพันธระหวางการมสีวนรวมในกจิกรรมนิสิตนักศึกษากับการพัฒนาตนเองของนิสิต

นักศึกษา พบวา เวลาที่ใชในการมีสวนรวมในกิจกรรมนสิิตนกัศึกษาสมัพันธทางบวกอยางมี

นัยสําคัญทางสถิติที่ .01 กับการพัฒนาตนเองในดานตางๆ เกือบทุกดาน ยกเวนการจัดการกับ

อารมณ ซึ่งสมัพันธทางบวกอยางมีนยัสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ .05 
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พวงทอง  วุฒิเดช (2542 : บทคัดยอ) ไดศึกษาเรื่อง ปจจัยที่มีผลตอการเขารวมกิจกรรม  

นักศึกษา เพื่อศึกษาความตองการ ตลอดจนปญหา อุปสรรค ในการเขารวมกิจกรรมของนักศกึษา 

โดยศึกษาจากกลุมตัวอยางเปนนกัศึกษามหาวิทยาลัยเชยีงใหม จาํนวน 264 คน ผลการวิจยัพบวา  

ความตองการในการเขารวมกิจกรรมนกัศึกษา พบวานักศึกษาสวนใหญมีความตองการเขารวม  

กิจกรรม เนื่องจากตองการพฒันาตนเองในดานความรู ความสามารถ ประสบการณ เพื่อตองการ

เพิ่มพนูประสบการณกอนใชชีวิตนอกมหาวทิยาลยั เพือ่สรางความสมัพันธที่ดีและแลกเปลี่ยน

ความคิดเหน็กับเพื่อนในคณะและมหาวทิยาลยั ตลอดจนสรางเสริมบุคลิกภาพและพลานามัยและ

ลักษณะลักษณะการเปนผูนํา-ผูตามของนักศึกษา  สวนปญหาอุปสรรคในการเขารวมกิจกรรม คอื 

การที่ตองเสียคาใชจายสวนตัวเพิ่ม เนื่องจากงบประมาณในการจดักจิกรรมไมเพียงพอ ขาดการ

ประชาสัมพันธกิจกรรม จงึทําใหมีนกัศึกษารวมงานนอย และเกิดความขัดแยงในกลุมผูจัดกิจกรรม 

งานวิจยัในตางประเทศของ ไรท (กรกช  อัตตวิริยะนุภาพ.  2540 : 41 ; อางองิจาก 

Wright. 1987) ทําวิจัยเกี่ยวกับความสมัพนัธระหวางการเขารวมกิจกรรมนักศึกษาในรูปแบบ

องคกรในวทิยาลัยเอกชนขนาดเล็กแหงหนึง่กับผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาของนกัศึกษา เพื่อศึกษาวา  

นกัศึกษาที่เปนผูนาํนกัศึกษานัน้มีการพัฒนาแตกตางจากนักศึกษาที่เพียงแตเขารวมกิจกรรม หรือ

นักศึกษาที่ไมไดเขารวมกิจกรรมเลยหรือไม  โดยแบงกลุมนักศึกษาเปน 4 กลุมเพื่อเปรียบเทียบกนั 

คือ ผูนํานักศึกษา ผูเขารวมกจิกรรม ผูไมเขารวมกิจกรรม และนักศึกษาชั้นปที ่1 ซึ่งเปนนกัศึกษา

แรกเขา ผลการวิจัยปรากฎวา ไมมีขอแตกตางอยางมนีัยสําคัญทางสถติิระหวางกลุมผูเขารวมกับ

กลุมผูไมเขารวม หรือระหวางกลุมผูนาํนกัศึกษากับกลุมผูเขารวมในดานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนา 

สวนนักศึกษาชั้นปที ่1 ไดคะแนนการพฒันานอยกวากลุมผูไมเขารวมอยางมีนยัสาํคัญทางสถิตใิน

ดานการวางแผนอาชพี นอกจากนี้นกัศึกษาชั้นปที่ 1 ยังไดคะแนนต่ํากวากลุมผูนาํอยางมี

นัยสําคัญทางสถิติในการพฒันา 4 ดาน คือ ดานการพึง่พาอาศัยกนั การพัฒนาเปาหมาย การ

วางแผนอาชพีอยางมีวุฒิภาวะ และการวางแผนการดําเนินชวีิตอยางมีวุฒิภาวะ และเมื่อ

เปรียบเทียบกลุมตัวอยางทัง้หมดในทุกๆ ดาน พบวา นกัศึกษาชัน้ปที ่1 ไดคะแนนต่ํากวากลุมอ่ืนๆ 

อีก 3 กลุมอยางมนีัยสาํคัญทางสถิติในดานการพัฒนาเปาหมาย การวางแผนการเรียน และการ

วางแผนอาชพี 

อับบลาฮัมโมวิชส (Abrahamowicz.  1988) ไดทําการศึกษาความสมัพันธระหวางการ

เปนสมาชิกองคกรนักศึกษากับการรับรู ความพอใจ และการมีสวนรวมในมหาวิทยาลัยของ       

นักศึกษาระดบัปริญญาตรี 550 คน ในมหาวิทยาลัยใหญแหงหนึง่  เครื่องมือที่ใชในการวิจัยคือ 

แบบสอบถามประสบการณนักศึกษา (College Student Experiences Questionnaire) ของ 
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Pace  ผลการวิจัยไดพิสูจนใหเหน็วา การมีสวนรวมในองคกรนักศกึษา และกิจกรรมนักศึกษา

ตางๆ สามารถสงผลตอการพัฒนาของนิสิตนักศึกษาไดอยางมีนยัสําคัญทางสถิติ การเขารวม

องคกรนักศึกษาดูเหมือนวาจะทําใหนักศกึษามีสวนรวมมากขึน้ในประสบการณมหาวิทยาลัยทกุๆ 

ดาน  โดยปกติมักพบวา นสิิตนักศึกษาทีเ่ปนสมาชิกองคกรนิสิตนักศกึษาจะมีสวนรวมในสโมสร 

ชมรม หรือองคกรตางๆ ประสบการณสวนตัว การคุนเคยกับเพื่อนนสิิตนักศึกษา สมาพนัธนิสิต   

นักศึกษา หรือกิจกรรมกีฬาเสียมากกวา แตในการศึกษาครั้งนี้พบวา นกัศึกษาที่เปนสมาชิกองคกร

นักศึกษาที่เปนกลุมตัวอยาง มีสวนรวมในหองสมุด มสีวนรวมกับอาจารย การเขยีนวทิยาศาสตร

และเทคโนโลยี และการสนทนาตางๆ มากกวากลุมที่ไมใชสมาชิกอยางมีนยัสําคญัทางสถิติอีก

ดวย  นอกจากนี้ พบวา ขอแตกตางทีม่ากที่สุดระหวางกลุมนกัศึกษาที่เปนสมาชกิองคกรนักศึกษา

กับกลุมที่ไมใชสมาชิก และเปนดานที่เปนทางบวกมากที่สุดของกลุมที่เปนสมาชกิดวยนัน้ คือ ดาน

ความสัมพันธระหวางบุคคล และดานที่ไมเกี่ยวกับสติปญญา ซึ่งไดแก การพัฒนาและการเรียนรู  

ที่เกี่ยวกับประสบการณนอกชั้นเรียนมากกวาที่เปนประสบการณในชัน้เรียน 

แลมพกนิ (Lampkin.  1991) ศึกษาความสัมพันธระหวางกิจกรรมในเวลาวางกับการ

พัฒนาดานอาชีพของกลุมนกัศึกษาปที่ 4 ที่คัดเลือกมาจากคณะธุรกิจและคณะครุศาสตร คณะละ 

50 คน จากสถาบันอุดมศึกษาระดับปริญญาตรีแบบ 4 ปของรัฐแหงหนึ่งในมลรัฐเวอรจิเนียร      

ผลการวิจยั ปรากฎวา 

1. การทีน่ักศึกษาเขารวมกิจกรรมในเวลาวางชวยใหพวกเขารักษาความสมดุลยในชวีิต
ระหวางดานจติใจ กายและสังคม 

2. การพัฒนาดานอาชพี การตดิตอส่ือสารกับผูอ่ืน และการตัดสินนั้นเพิม่ข้ึนเมื่อ      

นักศึกษาเขารวมกิจกรรมในเวลาวางตางๆ 

3. คนอื่นๆ เปนผูชักจูงใหผูตอบแบบสอบถามเขารวมในกจิกรรมในเวลาวาง ดวย    

เหตุผลในดานดี 

4. การเขารวมกิจกรรมในเวลาวางตางๆ ทําใหผูตอบแบบสอบถามมีภาพทีช่ัดเจนขึ้น

ในการวางแผนอาชพีสําหรบัอนาคต 

5. ขอมูลที่ไดจากการสัมภาษณเปนการยืนยันวามีความสัมพันธระหวางการเคยเขา
รวมกิจกรรมในเวลาวางกับการพัฒนาดานอาชพีสําหรบันักศึกษาในวิทยาลัยและมหาวิทยาลยั 

6. ขอมูลสําคัญในการวิจัยครั้งนี้เก็บรวบรวมไดจากการสัมภาษณแบบมีโครงสราง
มากกวาจากการใชเครื่องมือที่มีอยูกอน 
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มากอลดา (Magolda.  1992) ทําการวิจยัเรื่อง อิทธิพลของกิจกรรมเสรมิหลักสูตรทีม่ตีอ

การพัฒนาสตปิญญาของนกัศึกษา โดยทาํการศึกษาระยะยาว 4 ป และมีคําถามในการวิจัยวา 

นักศึกษาพูดถงึอิทธพิลที่ประสบการณของกิจกรรมเสรมิหลักสูตรมีตอการพัฒนาตวันักศกึษา

อยางไรบาง ในการวิจัยผูวิจยัไดกลุมตัวอยางมาจากการสุมนักศึกษาชั้นปที ่1 วิชาเอกตางๆ ที่มี

ภูมิหลังตางๆกัน ในสถาบันอุดมศึกษาของรัฐแหงหนึ่งในเขตตะวันตกกลางทัง้หมด 101 คน โดย

ทุกคนมีความสามารถทางวชิาการในระดับเดียวกนั การวิจัยนี้เปนการวิจัยเชงิคุณภาพโดยศกึษา

ประสบการณของนักศึกษาและตีความวาประสบการณเหลานั้นมีอิทธพิลตอการพฒันานักศึกษา

อยางไร การสมัภาษณใชคําถามปลายเปด จากนั้นก็ถามเรื่องตอเนื่องวา นักศกึษาเหมือนหรือ  

แตกตางจากปกอนอยางไร จากนัน้นาํผลการสัมภาษณมาสรุปรวมถงึเรื่องประสบการณการทาํ   

กิจกรรมเสริมหลักสูตร เพื่อตรวจสอบความถูกตองในการตีความขอมลู ซึ่งจากการศึกษาระยะยาว

คร้ังนี้ พบวา ความสัมพันธกับกลุมเพื่อน การมีสวนรวมในองคกรนกัศกึษา การจัดการดานที่อยู

อาศัยการทํางาน และประสบการณการแลกเปลี่ยนมีสวนชวยใหนักศึกษาพฒันาดานสติปญญา 

โมเรียรี (Moriary.  1995) ไดศึกษาเกีย่วกบั ความเปนผูนําและประสบการณมหาวทิยาลยั

: ความเปลีย่นแปลงในดานการรับรูของนกัศึกษาระดับปริญญาตรีเกี่ยวกับความสามารถในการ

เปนผูนาํ โดยศึกษาความแตกตางในดานความเปนผูนาํระหวางนักศึกษากลุมตางๆ และหาปจจัย

ที่สงผลตอการเปลี่ยนแปลงในดานการรับรูของนักศึกษาเกี่ยวกบัความสามารถในการเปนผูนาํ 

และลักษณะทีเ่กี่ยวของในระหวางที่เรียนในมหาวทิยาลยั การศึกษาครั้งนี้เปนการศึกษาระยะยาว

ที่รวบรวมขอมูลจากทั่วประเทศ ขอคนพบที่ได คือ ผลการพัฒนาของนกัศึกษาจะแตกตางกนัไป

ข้ึนอยูกับการมีสวนรวมของนักศึกษาในกจิกรรมประเภทตางๆ ในระหวางที่เรียนในมหาวทิยาลยั 

การทาํงานกลุมในช้ันเรียน การเขารวมชัน้ฝกผูนํา หรือโปรแกรมการศึกษาดาน   วฒันธรรม การ

เปนประธานองคกรนักศกึษา การเขารวมในงานอาสาสมัครและการมปีฏิสัมพันธกับอาจารยนอก

ชั้นเรียนลวนเปนปจจัยสาํคญัในการพฒันาความเปนผูนําและทักษะอื่นๆ ทีเ่กี่ยวของในระหวางที่

เรียนมหาวิทยาลัย 

คูห (Kuh.  1995) ทําการวิจยัเรื่อง ความสมัพันธระหวางประสบการณนอกชัน้เรียนกบั

การเรียนรูและการพัฒนาของนักศกึษา โดยมีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาเกีย่วกับประสบการณนอกชัน้

เรียนทีม่ีสวนชวยในการเรียนรูและพัฒนานกัศึกษา กรอบความคิดในการวิจัยให 2 แนวทางหลักๆ 

คือ ทฤษฎีการมีสวนรวมและทฤษฎีเกีย่วกบัอิทธิพลของมหาวทิยาลยัที่มีตอตัวนักศกึษา กลุม     

ตัวอยางเปนนกัศึกษาจาํนวน 149 คน ซึ่งเปนนกัศึกษาชัน้ปที ่4 จาก 12 สถาบนั ผลการวิจยั      

ปรากฎดังนี ้
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1. ประสบการณนอกชัน้เรียนหลายประการมผีลตอการพัฒนานักศึกษา ผูที่ให

สัมภาษณสวนใหญเห็นวาชีวิตนอกชัน้เรยีนเปนเสมือนหองฝกปฏิบัติการของชีวิตจริง 

2. เพศและเชื้อชาติของนักศกึษาไมไดเปนตวัแปรที่ทาํใหนกัศึกษาไดรับประโยชนจาก
ประสบการณนอกชัน้เรียนแตกตางกนั 

3. ผลที่ไดรับจากประสบการณตางๆ แตกตางกันตามประเภทของสถาบนั 

4. ปณิธานและวฒันธรรมของสถาบันมีอิทธพิลตอการเรียนและการพัฒนาตนเอง 

ประสบการณดานความสัมพันธระหวางนสิิตกับเพื่อน หมายถงึ การรับรูเร่ืองราว

ตางๆ จากการมีปฏิสัมพันธกบัเพื่อนในกลุมหรือจากการไดรวมกิจกรรมกับเพื่อน โดยปกติแลว

สมาชิกในกลุมเพื่อนจะเปนทั้งผูใหและผูรับประสบการณซึ่งกนัและกนัจากการพบปะพูดจา 

อภิปรายแลกเปลี่ยนความคดิเห็น การสนทนาถงึเหตุการณตางๆ ที่สมาชิกแตละคน ไดพบเห็นมา

หรือไดรวมกระทําพฤติกรรมนั้นๆ ดวยกนัมาในระหวางที่ศึกษาอยูในมหาวทิยาลยั (สุรพงษ  ชูเดช. 

2534 : 41)  

วัลลภา  เทพหสัดิน ณ อยุธยา (2527 : 31) ไดกลาววา ในรั้วมหาวิทยาลัย ส่ิงที่มีอิทธพิล

ในการปรับตัวของนิสิตนกัศึกษาที่สุด คือ กลุมเพื่อน (peer group) ซึ่งเปนลกัษณะวัยรุนทั่วไป 

และยอมรับในพฤติกรรมตางๆ ของเขา ทําใหเขามีความสบายใจ มีความสุข และกลุมเพื่อนยังมี

อิทธิพลทําใหมีความเชื่อและมีพฤตกิรรมไปตามลักษณะกลุมทีเ่ขายึดอยู อิทธิพลของกลุมเพื่อน  

มีดังนี ้

1. เปนกลุมที่จะประสานชวีิตจากสังคมในบานไปสูสังคมมหาวิทยาลัย ทาํใหนิสิต     

นักศึกษารูสึกวา ตนเองประสบผลสําเร็จในดานใดดานหนึง่ 

2. เปนกลุมที่จะสนับสนนุและเปนเครื่องมือใหบรรลุเปาหมายทางพทุธิปญญาของ
การศึกษาในมหาวิทยาลัย 

3. เปนกลุมที่สนบัสนุนสนองอารมณ จิตใจ และความตองการของนิสิต ซึ่งอาจจะไมตรง

กับของอาจารย หองเรียน และมหาวทิยาลัย 

4. เปนกลุมที่เปดโอกาสใหนักศกึษาเรียนรู และเขาใจชีวิตการอยูรวมกัน การสมาคม

และการทาํงานกับคนที่มีภูมิหลังแตกตางกันไดด ี

5. กลุมเพื่อนอาจจะชวยยุยงใหมีการเปลี่ยนแปลงในดานตางๆ กระตุนใหเกิดความคิด

หรือประสบการณใหม ใหกําลังใจในการเปลี่ยนแปลงของนิสิต หรือในทางกลับกนั กลุมเพื่อนก็

อาจจะชวยกนับํารุงรักษาสภาพที่คงเดิมไวไมยอมเปลี่ยนแปลงอะไรก็ได 

6. องคการนิสิตนักศึกษามกัจะเปนพรรคพวกของนิสิตแตละคน 
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 ฟลดแมนและนิวคอมบ (ประกอบ  คุปรัตน.  2525 : 179 ; อางองิจาก Feldman and 

Newcomb.  1973) กลาวถงึความสําคัญของเพื่อนที่มตีอนิสิต คือ 1) เปนการเชื่อมโยงระยะการ

อยูภายในครอบครัวกับพอแมหรือผูปกครอง กับระยะการทํางานในโลกกวาง เพื่อนชวยทาํหนาที่

ใหนิสิตผานยคุวิกฤตตางๆ และทําใหมีความเปนอิสระจากบานและครอบครัวได 2) ในบาง

สถานการณเพื่อนรวมกลุมสามารถชวยเหลือเกื้อหนนุในดานกําหนดวัตถุประสงคในการเรียนและ     

วิชาการได 3) เพื่อนสามารถชวยเหลือใหกาํลังใจในเรื่องโดยทั่วๆ ไป ซึง่ไมสามารถจะหาไดจาก

คณาจารย ชัน้เรียนหรือหลักสูตรที่กําหนดเอาไวได 4) เพื่อนสามารถใหโอกาสนิสิตในการฝกการ

อยูรวมกนั โดยเฉพาะอยางยิ่งกับบุคคลทีม่ีภูมิหลังความสนใจและการฝกอบรมมาแตกตางไปจาก

ตน 5) เพื่อนชวยเสริมคุณคา ภายในกลุมใหเขมแข็งยิง่ขึ้น และทาํใหเปนการยากทีจ่ะเปลี่ยนแปลง

คุณคาตางๆ เหลานั้น นอกจากนี้แรงผลกัดนัจากกลุมยังอาจออกไปในรูปทาทายและตอตาน    

คุณคา และความคิดเกาๆ กระตุนความสํานึกทางวิชาการและเปนเครื่องทดสอบแนวความคิดและ

ประสบการณใหมๆ แนะนาํอาชีพและชวยกระตุนและใหกําลังใจคนทีก่ําลังเปลี่ยนแนวความคิด 6) 

กลุมสามารถชวยใหนิสิตมคีวามมัน่ใจและพอใจในตนเองยิ่งขึน้ 7) เพื่อนชวยทําหนาที่ในการฝก

เขาสังคมแกนสิิตและชวยสรางความสัมพนัธสวนตัว ซึ่งจะมีผลในการชวยเหลือกนัในระหวางการ

ทํางานในภายหลัง 

 ดังที่ นวิคอมบ (Newcomb.  1962 : 79) กลาววา กลุมเพื่อนมีอิทธพิลกับนิสิตในระดับ 

อุดมศึกษาทั้งในดานทัศนคติ ทักษะความสามารถและบคุลิกภาพของนิสิต และเปนกลุมที่

กอใหเกิดอทิธพิลภายนอกทีม่ีความสาํคัญมากที่สุดตอนสิิตในมหาวทิยาลัย 

 แอสติน (Astin.  1984 : 1-10) ไดศึกษาพฤติกรรมของนักศึกษาในสหรัฐอเมริกา พบวา 

พฤติกรรมการสูบบุหร่ี ดื่มเหลา กนิยานอนหลับ และส่ิงเสพติด จะพบในนกัศึกษาที่เร่ิมเขาสู

มหาวิทยาลยั และจะเพิ่มข้ึนตามกาลเวลาที่อยูในมหาวทิยาลยั ดงันัน้การใชเวลาวางในการทาํ      

กิจกรรมหรือการแสดงออกถงึความตองการของนักศึกษานัน้ กลุมเพื่อนจะมีอิทธพิลตอนักศึกษาที่

จะนําไปทางทีด่ีหรือทางเสียก็ได 

ไพฑูรย  สินลารัตน (2524ก : 12) ไดแบงความสัมพันธระหวางกลุมเพื่อนไว 2 ลักษณะคือ  

1. ความสัมพันธทางดานอารมณ คือ ความสมัพันธซึ่งตัง้อยูบนรากฐานของความรูสึก 

และความผูกพันธระหวางเพื่อนกับเพื่อน เปนตน การตัดสินพิจารณาใดๆ อาศัยความรูสึก อารมณ 

และอาวุโสเปนหลกั กจิกรรมเกี่ยวเนื่องกบัความสัมพนัธแบบนี้เปนกจิกรรมทางความรูสึก อารมณ 

เชน การบนัเทงิ การเลี้ยงสังสรรค การเชียรกีฬา เปนตน 



 56 

2. ความสัมพันธทางสติปญญา ตั้งอยูบนเหตุผลและหลักการ อาศยัความรูความคิด 

เหตุผลและสติปญญาเปนเครื่องเชื่อมโยง เชน ความรูสึกระหวางเพื่อนรวมงาน ระหวางอาจารย

กับศิษยที่ใฝหาความรูรวมกนัแลกเปลี่ยนความคิดกนั การตัดสินพิจารณาปญหาใดๆ ก็อาศัย      

เหตุผลและหลกัการและความรูเปนหลกั ผูมีเหตุผลที่ดกีวายอมถูกตอง กิจกรรมที่เกีย่วของกับ

ความสัมพันธแบบนี้ ไดแก การอภิปราย การพูดคุย ถกเถียง ประชุมหรือสัมมนากนัในเรื่องของวชิา

ความรู พบวาลักษณะวฒันธรรมของกลุมเพื่อนเปนองคประกอบอยางเดียวที่สําคัญที่สุดใน

ประสบการณของนักศึกษา ลักษณะของนกัศึกษาที่เหมอืนกันจะนําไปสูความสมัครสมานสามัคคี

ของกลุม 

นพพงษ  บุญจิตราดุลย (2527 : 28-37) ไดกลาวถงึปฏกิิริยาตอบสนองระหวางผูเรียนวา 

การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน โดยใหผูเรียนแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกันเชน การอภิปราย การ

โตวาที การรายงาน จะชวยใหเกิดปฏิกิริยาตอบสนองระหวางกนั ฝกการทํางานรวมกัน เปนการ

สรางบรรยากาศของสังคมที่เปนกันเองระหวางผูเรียน 

จินตนา  ยนูิพนัธ (2527 : 61) ใหความเหน็วา กลุมเพื่อนเปนสิง่แวดลอมที่มีผลตอการ

เรียนการสอนอยางชัดเจน  เพราะสงัคมในสถาบันการศกึษาจะมีการรวมตัว หรือจัดกลุมกนัของ

นิสิต ซึง่จะเหน็ไดจากพฤตกิรรมของกลุมที่มีความเปนอันหนึ่งอนัเดียวกันของนิสิต การปฏิสัมพนัธ

ของกลุม โครงสรางของกลุม จุดมุงหมายของกลุม และปทัสถานของกลุมอยางชัดเจน ซึง่ลักษณะ

ของกลุมนีจ้ะมีผลตอแรงจูงใจและผลสัมฤทธิท์างการเรียน ถากลุมเพือ่นมีบรรยากาศที่เปนกันเอง 

เขาอกเขาใจกนั ชวยเหลือซ่ึงกันและกัน ผูเรียนมักจะมีแนวโนมที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนดีไป

ดวย 

บุปผา  การีเวท (2527 : 66-69) ไดศึกษาทัศนะของนักศึกษามหาวิทยาลัยรามคําแหงที่มี

ตอสภาพแวดลอมสังคมกลุมเพื่อน พบวา นักศกึษาสวนมาจะเลือกคบเพื่อนที่มีรสนยิม ความ

คิดเห็นและลกัษณะนิสัยใจคอที่คลายคลงึกัน นักศึกษามีอิสระในการเลือกคบเพื่อนตางเพศและ      

คบกันอยางอสิระ ซึ่งเปนแนวทางนําไปสูเพศสัมพนัธไดมาก มีนกัศึกษาเพยีงสวนนอยที่เลือกคบ

เพื่อนเพศเดียวกันในทํานองชูสาว ซึ่งเปนพฤติกรรมที่ไมพึงประสงคในสังคม เมื่อจําแนกตาม      

ตัวแปรเพศ นกัศึกษามีทัศนะตอสภาพแวดลอมสังคมกลุมเพื่อนแตกตางกนัอยางมนีัยสําคัญ       

แตสําหรับนักศึกษาที่มีภูมิลําเนาตางกัน จะมีทัศนะตอสภาพแวดลอมสังคมกลุมเพือ่นแตกตางกนั

อยางมีนยัสําคัญ 
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วัชรินทร  แกวลา (2531 : 78) ไดศึกษาสภาพแวดลอมกลุมเพื่อน ในทัศนะของนักศึกษา 

วิทยาลัยครูนครราชสีมา ผลการศึกษา สรุปขอคิดเห็นหรือเหตุผลของนักศกึษาในดังนี้ การพัฒนา

สภาพแวดลอมสังคมกลุมเพื่อนใหเอื้ออํานวยตอการเสริมสรางบุคลิกภาพของนักศกึษานั้น 

วิทยาลัยครูควรดําเนินการเรือ่งตอไปนี้คือ สงเสริมใหนักศึกษาเห็นความสําคัญของสงัคมกลุม

เพื่อน จัดสภาพแวดลอมวทิยาลัยที่เอื้อตอการพัฒนาสงัคมกลุมเพื่อน พัฒนาคุณภาพของการจัด

กิจกรรมนกัศึกษา 

จากความสําคัญของกลุมเพื่อนดังกลาวมาจะเหน็วาสภาพแวดลอมทางดานเพื่อนหรือ

กลุมเพื่อน (Peer Group) มีความสัมพันธและมีอิทธพิลตอตัวนิสิต ตอพฤติกรรมการเรียน การ

ดําเนนิชีวิตและอื่นๆ ในมหาวิทยาลัยเปนอยางมาก เพราะนิสิตแตละคนจะตองมีการติดตอพบปะ

กับเพื่อนนิสิตดวยกนัเปนจํานวนมาก โดยเฉพาะอยางยิ่งนิสิตเหลานี ้อยูในวยัใกลเคยีงกนั 

(อํานาจ  หงษา.  2545 : 26) ดังนัน้ประสบการณดานกลุมเพื่อนนับเปนประสบการณอีกดานหนึง่

ที่มีความสําคญัตอพัฒนาการของนิสิต  

 ประสบการณดานความสัมพันธระหวางนสิิตกับอาจารยนัน้ ธิดารัตน  บุญนุช    

และประกอบ  คุปรัตน (2528 : 363)  ไดกลาวถงึความสามารถดานสงัคมของนักศึกษาไววา 

สถาบันอุดมศึกษามหีนาที่สําคัญในการสงเสริมพฒันาการทางสงัคมใหแกนิสิตนักศึกษา โดย    

ผานกระบวนการเรียนการสอนกับอาจารยผูสอน ดงันัน้ ผูสอน จึงนับวามีบทบาทสาํคัญยิ่งที่จะ

ถายทอดมารยาททางสงัคมและพฤติกรรมที่พงึประสงคใหแกนิสิตนกัศึกษา และผลการศึกษาของ      

โคแกน (อํานาจ หงษา.  2545 : 22 ; อางองิจาก Cogan.  1975 : 135-139) ไดแสดงวาสัมพันธ-

ภาพอันดีระหวางนิสิตกับอาจารยจะทาํใหผลการเรียนของนิสิตดีข้ึน และยิ่งความสมัพันธดังกลาว

มีมากขึน้เทาใด ก็ยิ่งทาํใหนสิิตสามารถทีจ่ะพัฒนาความสามารถในการเรียนรูใหสูงขึ้นตามไปดวย 

และลักษณะความสมัพนัธของอาจารยและนิสิตจะมีอิทธิพลตอความสนใจในวิชาทีเ่รียนของนิสิต        

ถาหากนิสิตมคีวามศรัทธาในตัวอาจารย ซึ่งจะชวยใหนสิิตมีทัศนคติทีด่ีตอการเรียน ซึ่งจะมีผล      

ทําใหนิสิตมีผลการเรียนดีข้ึน 

 ไรอัน (Ryans.  1960 : 278-284) ไดกลาวไววา ลักษณะของอาจารยทีด่ีอยางหนึง่คอื 

การมีความสมัพันธที่ดีกบันสิิต เชน มีความเขาใจนิสิต แสดงความเปนเพื่อน ชวยเหลอืปญหา   

สวนตัว เชนเดยีวกับปญหาการเรียน ยกยองชมเชยนิสิตทีท่ํางานดี ยอมรับความสามารถและ

ความคิดเหน็ของนิสิต สงเสรมิและใหกาํลังใจนิสิต เปนตน 
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 เบค (Beck.  1970 : 11) พบวา ผูเรียนมคีวามตองการใหผูสอนมีไมตรีจิต และใหความ

อบอุน ถาผูสอนตอบสนองความตองการนัน้แลว จะทาํใหผูเรียนรับรูผูสอนไปในทางที่ดี มีกาํลงัใจ

และไดรับความสําเร็จในการเรียน 

 บุธ (Buth.  1942 : 645-656) ไดวิจัยสัมพนัธภาพระหวางครูกับนักเรียน พบวา ครูที่

พยายามทาํความรูจักกับนกัเรียน ใหความเหน็อกเห็นใจนักเรียน รูจกัสงเสริมการเรียนตามความ

ตองการและความสนใจของนักเรียน จะทาํใหนักเรียนเรยีนไดดีข้ึน การปรับตัวเหมาะสมยิ่งขึน้ 

สวนที่มุงสอนโดยใชวิธีบงัคับนักเรียนจะไมพอใจในตัวครแูละนักเรียนเรยีนไมไดดีเทาที่ควร 

 ไทดแมน (Tiedman.  1942 : 657-664) ไดศึกษาสัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับครู   

ผลการวิจยัพบวา นักเรียนมัธยมศึกษาจะไมชอบครูแบบเผด็จการทีม่นีิสัยขมขูปราศจากความ   

เห็นอกเหน็ใจ และไมชอบครูที่สอนแบบใชอํานาจ 

 ประดินันท อุปรมัย (2523 : 123-137) กลาวถงึองคประกอบในการเรียนการสอน สรุปได 

4 ประการ คือ 

1. บุคลิกภาพบางประการของครู มีผลตอการสรางบรรยากาศในชัน้เรียน รูปราง        

หนาตา และการแตงกาย มผีลตอการดึงดูดความสนใจ แตบุคลิกภาพบางประการ เชน สีหนา      

ทาทาง น้ําเสยีง การใชคําพดู อารมณขันและบทบาทในฐานะผูนําของครูมีผลตอการสราง

บรรยากาศในชั้นเรียนอยางมาก 

2. พฤติกรรมของครูที่แสดงออกตามทัศนคตแิละความคาดหวังบางประการที่ครูมีอยูมี
ผลตอการสรางบรรยากาศในชั้นเรยีน ครูที่มีทัศนคติที่ดตีอการสอนและตอนักเรียน เปนผูที่มอง

โลกในแงด ียอมสรางบรรยากาศที่ดีใหเกิดขึ้นแกชั้นเรียนไดมากกวาครูที่มีทัศนคติในทางตรงขาม 

ความคาดหวงัของครูที่มีตอนักเรียนมักมีอิทธิพลตอพฤตกิรรมของครูที่แสดงออกตอนักเรียนดวย 

3. ปฏิสัมพันธระหวางครูกับนักเรียน มีผลตอการสรางบรรยากาศในชัน้เรียน การให      

นักเรียนไดมีโอกาสซักถาม เขารวมกิจกรรมใหมาก จะทาํใหบรรยากาศในชั้นเรียนมคีวามสนุก 

กระตือรือรน ปฏิสัมพันธที่ดรีะหวางนักเรียนดวยกันเอง ก็จะมีสวนชวยใหเกิดบรรยากาศที่ดีข้ึนใน

ชั้นเรียนดวย 

4. ครูรูจักใชแรงเสริมที่เหมาะสม จะชวยใหเกดิบรรยากาศทีด่ีข้ึนในชั้นเรียน การ

เสริมแรงที่ทาํอยางจรงิใจ เหมาะกับภาพการณ ไมจําเปนตองใชเฉพาะกับพฤติกรรมที่ดีที่สุด แต

ควรใชกับพฤติกรรมที่ดีข้ึนกวาเดมิ โดยเฉพาะกับนกัเรยีนที่เรียนออนหรือมีพฤตกิรรมที่ดีข้ึนในชัน้

เรียนดวย 
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 วัลลภา  เทพหสัดิน ณ อยุธยา (2527 : 130-142) ไดศึกษาวิจยัเกีย่วกบันิสิตนักศกึษาใน

สถาบันอุดมศึกษา มหาวทิยาลัยของรัฐ 10 แหง พบวาองคประกอบที่มอิีทธิพลตอความสําเร็จใน

การเรียนการสอน คือ ความสนใจในวิชาทีเ่รียน ผูสอนมีความเปนกนัเอง และวธิีสอนของอาจารย 

สวนปจจัยทีม่ผีลใหนักศกึษาสนใจเรียนมากที่สุด 3 ปจจัย คือ ผูสอนเตรียมการสอนอยางด ีมี

ความเปนกนัเองและกระตือรือรนในการสอน สวนปญหาดานการเรียนการสอน พบวา ปญหาดาน

อาจารยผูสอน ใชวิธกีารสอนไมดี บรรยายไมถูกวธิี ทําใหชั้นเรียนนาเบือ่หนาย และ (2530ก : 57) 

ไดกลาวไววา การจัดการเรียนการสอนควรเพิ่มความเปนกันเองระหวางอาจารยกบันสิิต โดย

อาจารยผูสอนควรลดบทบาทความเครงเครียดลงบาง และแสดงความเปนกนัเองกับนิสิต โดย

พูดคุยกันบางหรือพบปะกันนอกชัน้เรียนบาง เปนการทาํลายกาํแพงน้าํแข็งระหวางอาจารยกับ

ศิษย ความเปนกนัเองนี้ ทําใหนิสิตเกิดความเขาใจผูสอน และมีมูลเหตจุูงใจใหสนใจเรียนวิชานัน้ๆ    

เพิ่มข้ึน 

 พรชุลี  อาชวอาํรุง (2525 : 232) พบวา ความสัมพันธอันดีระหวางอาจารยกับนิสิต

จัดเปนพืน้ฐานของสถานการณที่เอื้ออํานวยตอการเรยีนการสอนทีด่ีข้ึน ถาหากความสมัพนัธ

ระหวางอาจารยกับนิสิตไมดีเทาที่ควรจะทําใหประสิทธภิาพการสอนดอยลง 

 จากการศึกษาเอกสารงานวจิัยที่เกี่ยวของทั้งหมด พอจะสรุปไดวาระหวางทีน่ิสิตกําลัง

ศึกษาอยูในมหาวิทยาลัย ส่ิงแวดลอมรอบตัวทั้งดานสวนตัว ดานการเรียน และดานสังคมนัน้มี

อิทธิพลตอการดํารงชีวิตภายในมหาวิทยาลัย และสงผลโดยตรงตอประสบการณทีน่ิสิตจะไดรับ  

เนื่องจากการจัดประสบการณในมหาวทิยาลัยนัน้ ขึ้นอยูกับหลายองคประกอบ เชน รูปแบบของ

กลุมเพื่อน คานิยมสวนตวัของนิสิตเอง การบริหารจัดการเรียนการสอนของผูบริหาร รูปแบบการ

เรียนการสอนของอาจารย การเขารวมกจิกรรมตางๆในมหาวิทยาลัย ซึง่มีความแตกตาง

หลากหลายอยูมาก ผูวจิัยจงึคาดหวังวา หากมีการหลอหลอมจิตใจของนิสิตหรือมีการจัดการสิ่ง

ตางๆขางตนเปนไปไดดวยดี และเต็มความสามารถของผูเกี่ยวของ จะเปนปจจัยหนึ่งที่สงผลตอ      

ประสบการณที่ดีในมหาวิทยาลัยของนิสิต ซึ่งจะสงผลในการพัฒนานิสิตใหเปนบคุคลที่สมบูรณ 

ตอไป 

 

 

 

 





 

http://161.200.133/cu/others/statistics/statistics-tree.html 

 



บทที่ 3 
วิธีการดําเนินการวิจัย 

 

 การวิจยัครั้งนีเ้ปนการวิจัยเชงิสํารวจ (Survey research) เพื่อศึกษาและเปรียบเทยีบ

ประสบการณในมหาวทิยาลัยของนิสิตจฬุาลงกรณมหาวทิยาลยัตามการรับรูของนิสิตในดาน

สวนตัว ดานการเรียน และดานสงัคม จาํแนกตามตัวแปรเพศ สาขาวิชา และเปรียบเทียบ

ประสบการณในมหาวทิยาลัยของนิสิตในแตละชั้นปจาํแนกตามผลสัมฤทธิท์างการเรียน  โดย

ผูวิจัยดําเนนิการตามลําดับดังตอไปนี้ 
 

การกําหนดประชากรและการเลือกกลุมตัวอยาง 
 ประชากร 
 ประชากรในการวิจัยนี้เปนนสิิตจุฬาลงกรณมหาวิทยาลยัชั้นปที่ 1-4 ในปการศึกษา 

2546 ที่กาํลังศึกษาอยูในคณะตางๆ 16 คณะ รวมจํานวนทัง้สิ้น 16,060 คน 
 

 กลุมตวัอยาง 
 กลุมตัวอยางในการวิจัยนี้ เปนนิสิตจฬุาลงกรณมหาวทิยาลัยชัน้ปที่ 1-4 ปการศึกษา 

2546 ที่กาํลังศึกษาอยูในคณะตางๆ 16 คณะที่ไดมาโดยการกาํหนดขนาดของกลุมตัวอยาง ตาม

ตารางของยามาเน (Yamane.  1967: 887) ที่ความคลาดเคลื่อนในการสุมเทากับ .05  ไดกลุม   

ตัวอยางจํานวน 849 คน  จากนัน้ผูวิจยัไดใชวิธีการสุมแบบแบงชั้น (Stratified random 

sampling) ตามคณะที่ศึกษา ไดกลุมตัวอยางดงัแสดงในตาราง 1 

ตาราง 1 จํานวนประชากรและกลุมตัวอยางในการวิจัย จําแนกตามคณะทีศ่กึษา 

คณะที่ศกึษา ประชากร กลุมตัวอยาง 

คณะวิศวกรรมศาสตร 

คณะวิทยาศาสตร 

คณะแพทยศาสตร 

คณะเภสัชศาสตร 

คณะทันตแพทยศาสตร 

คณะสัตวแพทยศาสตร 

คณะสหเวชศาสตร 

คณะครุศาสตร 

2,674 

2,082 

802 

647 

403 

495 

438 

1,118 

141 

110 

42 

34 

21 

26 

23 

59 
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ตาราง 1 (ตอ) 

คณะที่ศกึษา ประชากร กลุมตัวอยาง 

คณะพาณิชยศาสตรฯ 

คณะนิติศาสตร 

คณะเศรษฐศาสตร 

คณะรัฐศาสตร 

คณะนิเทศศาสตร 

คณะอักษรศาสตร 

คณะสถาปตยกรรมศาสตร 

คณะศิลปกรรมศาสตร 

2,438 

840 

651 

862 

534 

1,093 

623 

360 

129 

45 

35 

46 

28 

58 

33 

19 

รวม 16,060 849 

 

ตาราง 2 จํานวนกลุมตวัอยางในการวิจัย จําแนกตามระดับชัน้ป 

ระดับช้ันป 
คณะที่ศกึษา 

ป 1 ป 2 ป 3 ป 4 
รวม 

คณะวิศวกรรมศาสตร 

คณะวิทยาศาสตร 

คณะแพทยศาสตร 

คณะเภสัชศาสตร 

คณะทันตแพทยศาสตร 

คณะสัตวแพทยศาสตร 

คณะสหเวชศาสตร 

คณะครุศาสตร 

คณะพาณิชยศาสตรฯ 

คณะนิติศาสตร 

คณะเศรษฐศาสตร 

คณะรัฐศาสตร 

คณะนิเทศศาสตร 

คณะอักษรศาสตร 

คณะสถาปตยกรรมศาสตร 

คณะศิลปกรรมศาสตร 

33 

26 

10 

9 

6 

7 

4 

14 

30 

9 

7 

11 

7 

14 

8 

5 

34 

22 

11 

8 

5 

6 

5 

14 

29 

9 

8 

11 

7 

14 

8 

5 

36 

27 

11 

7 

5 

6 

6 

14 

35 

9 

8 

11 

7 

14 

8 

4 

38 

35 

10 

10 

5 

7 

8 

17 

35 

18 

12 

13 

7 

16 

9 

5 

141 

110 

42 

34 

21 

26 

23 

59 

129 

45 

35 

46 

28 

58 

33 

19 

รวม 200 196 208 245 849 
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การสรางเครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล 
 เครื่องมือที่ใชในการวิจัยครั้งนี้ เปนแบบสอบถามประสบการณในมหาวิทยาลัยของนิสิต        

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัยตามการรับรูของนิสิตและแบบสอบถามผลการเรียนรูตามการประเมนิ

ของนิสิต ที่ผูวจิัยสรางขึน้ โดยดําเนนิการตามลําดับข้ันตอนดังตอไปนี ้

1. ศึกษาเอกสาร ทฤษฎี งานวจิัย และตําราตางๆ ที่เกี่ยวของกับการศึกษาประสบการณ

ในดานตางๆ ในสถาบนัอุดมศึกษาของนิสิตนักศึกษาทัง้ในจุฬาลงกรณมหาวิทยาลยัและใน

มหาวิทยาลยัตางๆ เพื่อนาํมาเปนแนวทางในการสรางแบบสอบถาม 

2. สรางแบบสอบถามประสบการณในมหาวิทยาลัยของนิสิตโดยศึกษาแนวทางจาก
แบบสอบถามประสบการณในมหาวทิยาลัย College Student Experiences Questionnaire หรือ 

CSEQ ของเพซ (Pace. 1990) ประกอบกบัแบบสอบถามของงานวิจัยอ่ืนๆ ทีเ่กี่ยวของ 

3. นําแบบสอบถามที่สรางขึ้นเสนอตอใหคณะกรรมการที่ปรึกษา เพื่อขอคําแนะนําและ

ตรวจสอบเนื้อหา ภาษา สํานวนที่ใชในแบบสอบใหครอบคลุมรายละเอียดของเนื้อหา 

 ลักษณะของแบบสอบถาม 
 เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวมรวมขอมูลคร้ังนี้ เปนแบบสอบถาม ซึ่งแบงออกเปน 5 ตอน 

ดังนี ้

  ตอนที่ 1  เปนแบบสอบถามขอมูลทั่วไปของนิสิต ประกอบดวย เพศ ระดับช้ันปที่ศกึษา 

คณะที่ศึกษา และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน มีลักษณะเปนแบบสํารวจรายการ (Ckecklist) โดยมี

ขอคําถามจํานวน 4 ขอ 

ตอนที่ 2 แบบสอบถามเกีย่วกับประสบการณในมหาวิทยาลัย ดานสวนตัวของนสิิต มี

ลักษณะเปนแบบสอบถามเปนแบบมาตราสวนประมาณคา (Rating scale) 5 ระดับ ตามแบบของ   

ไลเคิรท (Likert.  1932 : 1 - 55) จํานวน 20 ขอ   

การใหคะแนนในการตอบแบบสอบถาม ผูวจิัยกําหนดเกณฑการใหคะแนน ดงันี ้ 

5  จริงที่สุด     หมายถงึ นิสิตเห็นวาขอความนั้นเปนความจริงหรือมกีารปฏิบัติมากทีสุ่ด  

4  จริงมาก     หมายถงึ นิสิตเห็นวาขอความนั้นเปนความจริงหรือมกีารปฏิบัติมาก    

3  จริงปานกลาง   หมายถงึ นิสิตเหน็วาขอความนั้นเปนความจริงหรือมีการปฏิบัติปานกลาง 

2  จริงนอย หมายถงึ นิสิตเห็นวาขอความนั้นเปนความจริงหรือมกีารปฏิบัตินอย   

1  จริงนอยที่สุด    หมายถึง นิสิตเหน็วาขอความนั้นเปนความจริงหรือมีการปฏิบัตินอยที่สุด  
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ตอนที่ 3  แบบสอบถามเกีย่วกับประสบการณในมหาวิทยาลัย ดานการเรียนของนิสิต

แบงออกเปน 2 สวนคือ  

สวนที่ 1 แบบสอบถามดานการเรียนทั่วไป มีลักษณะเปนมาตราสวนประมาณคา (Rating 

scale) 5 ระดับของ ไลเคิรท  โดยกําหนดเกณฑการใหคะแนนเปน จริงทีสุ่ด จริงมาก จริงปานกลาง 

จริงนอย จริงนอยที่สุด มจีํานวน 20 ขอ   

การใหคะแนนในการตอบแบบสอบถาม ผูวจิัยกําหนดเกณฑการใหคะแนน ดงันี ้ 

5  จริงที่สุด     หมายถงึ นิสิตเห็นวาขอความนั้นเปนความจริงหรือมกีารปฏิบัติมากทีสุ่ด  

4  จริงมาก     หมายถงึ นิสิตเห็นวาขอความนั้นเปนความจริงหรือมกีารปฏิบัติมาก    

3  จริงปานกลาง   หมายถงึ นิสิตเหน็วาขอความนั้นเปนความจริงหรือมีการปฏิบัติปานกลาง 

2  จริงนอย หมายถงึ นิสิตเห็นวาขอความนั้นเปนความจริงหรือมกีารปฏิบัตินอย   

1  จริงนอยที่สุด    หมายถึง นิสิตเหน็วาขอความนั้นเปนความจริงหรือมีการปฏิบัตินอยที่สุด  

สวนที่ 2 แบบสอบถามนิสัยในการเรียน จาํนวน 20 ขอ มีลักษณะเปนมาตราสวน

ประมาณคา (Rating scale) 5 ระดับของ ไลเคิรท  โดยกําหนดเกณฑการใหคะแนนดงันี ้

5  เปนประจํา หมายถงึ    นสิิตกระทําเปนประจํา 

4  บอยครั้ง      หมายถงึ    นิสิตกระทาํเกอืบทุกครั้ง 

3  บางครั้ง  หมายถงึ    นสิิตกระทําเปนบางครั้ง 

2  นานๆ คร้ัง หมายถงึ    นสิิตกระทํานานๆ คร้ัง 

1  ไมเคยเลย  หมายถงึ    นสิิตกระทํานานๆ คร้ัง หรือไมเคยกระทําเลย  

 ตอนที่ 4 แบบสอบถามเกี่ยวกับประสบการณในมหาวทิยาลัยดานสงัคมของนิสิต มี

ลักษณะเปนมาตราสวนประมาณคา (Rating scale) 5 ระดับของ ไลเคิรท  โดยแบงออกเปน 3 สวนคือ  

 สวนที่ 1 แบบสอบถามความสัมพนัธระหวางนิสิตกับเพือ่น มีจาํนวน 14 ขอ   

 สวนที่ 2 แบบสอบถามความสัมพนัธระหวางนิสิตกับอาจารย มีจาํนวน 10 ขอ 

 สวนที่ 3 แบบสอบถามการเขารวมกิจกรรมของนิสิต มีจาํนวน 15 ขอ 

        แบบสอบถามทั้ง 3 สวน ผูวิจัยกาํหนดเกณฑการใหคะแนน ดังนี ้

5  เปนประจํา หมายถงึ    นสิิตกระทําเปนประจํา 

4  บอยครั้ง      หมายถงึ    นิสิตกระทาํเกอืบทุกครั้ง 

3  บางครั้ง  หมายถงึ    นสิิตกระทําเปนบางครั้ง 

2  นานๆ คร้ัง หมายถงึ    นสิิตกระทํานานๆ คร้ัง 

1  ไมเคยเลย  หมายถงึ    นสิิตกระทํานานๆ คร้ัง หรือไมเคยกระทําเลย  



 64 

              สําหรับการแปลความหมายคาเฉลี่ยสําหรับการตอบแบบสอบถามตอนที ่2 ถึงตอนที่ 4         

ผูวิจัยกาํหนดเกณฑ ดงันี ้

  4.21 - 5.00  หมายถงึ  นิสิตมีประสบการณในประเด็นนั้นในระดับมากที่สุด 

  3.41 - 4.20  หมายถงึ  นิสิตมีประสบการณในประเด็นนั้นในระดับมาก 

  2.61 - 3.40  หมายถงึ  นิสิตมีประสบการณในประเด็นนั้นในระดับปานกลาง  

  1.81 - 2.60  หมายถงึ  นิสิตมีประสบการณในประเด็นนั้นในระดับนอย 

  1.00 - 1.80  หมายถงึ  นิสิตมีประสบการณในประเด็นนั้นในระดับนอยที่สุด 

ตอนที่ 5 แบบสอบถามเกีย่วกับผลการเรียนรูตามการประเมินตนเองของนิสิต มี

ลักษณะเปนมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับของ ไลเคิรท  มีจํานวน 20 ขอ โดยผูวิจัยกําหนดเกณฑ

การใหคะแนน ดังนี ้

           คะแนน  5        หมายถงึ นิสิตมีความรูความสามารถในประเด็นนั้นเพิ่มข้ึนมากทีสุ่ด 

           คะแนน  4        หมายถงึ  นิสิตมีความรูความสามารถในประเด็นนั้นเพิ่มข้ึนมาก 

           คะแนน  3        หมายถงึ    นิสิตมีความรูความสามารถในประเด็นนั้นเพิ่มข้ึนปานกลาง 

           คะแนน  2        หมายถงึ   นิสิตมีความรูความสามารถในประเด็นนั้นเพิ่มข้ึนนอย 

           คะแนน  1        หมายถงึ   นิสิตมีความรูความสามารถในประเด็นนั้นเพิ่มข้ึนนอยทีสุ่ด 

              สําหรับเกณฑการแปลความหมายคาเฉลีย่ ผูวิจัยกาํหนดดงันี ้

  4.21 - 5.00  หมายถงึ  นิสิตมีความรูความสามารถเพิม่ข้ึนในระดับมากที่สุด 

   3.41 - 4.20  หมายถงึ  นิสิตมีความรูความสามารถเพิม่ข้ึนในระดับมาก 

   2.61 - 3.40  หมายถงึ  นิสิตมีความรูความสามารถเพิม่ข้ึนในระดับปานกลาง  

   1.81 - 2.60  หมายถงึ  นิสิตมีความรูความสามารถเพิม่ข้ึนในระดับนอย 

   1.00 - 1.80  หมายถงึ  นิสิตมีความรูความสามารถเพิม่ข้ึนในระดับนอยที่สุด 

 การตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ 
1. หาความเที่ยงตรงตามเนื้อหา โดยผูวิจัยนาํแบบสอบถามที่สรางขึ้นไปใหผูเชี่ยวชาญ

จํานวน 5 ทาน (ภาคผนวก ค) ตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา (Content validity)  

2. นาํแบบสอบถามที่ผานการหาคาความเทีย่งตรงตามเนือ้หาที่ปรับปรุงแลว ไปทดลอง

ใช (Try out) กับนิสิตจฬุาลงกรณมหาวทิยาลัย จํานวน 50 คน จากนัน้นาํมาหาคาอํานาจจําแนก

เปนรายขอ โดยหาคาสหสมัพันธของคะแนนรายขอ และคะแนนรวมทั้งฉบับ (Corrected item to 

total correlation) แลวเลือกคําถามที่มีคาอํานาจจําแนกตั้งแต 0.20 ข้ึนไป (สุณี  รักษาเกยีรติศักดิ์.  

2539 :117) ไวใชในแบบสอบถาม (ดังภาคผนวก ง) 
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3. หาคาความเชือ่มั่นของแบบสอบถาม โดยการหาคาสัมประสิทธิ์แอลฟา                  

(α - Coefficient) ของครอนบาค (Cronbach) (พวงรตัน  ทวีรัตน. 2540 : 125-126) โดย 

คาความเชื่อมัน่ของแบบสอบถาม มีดังนี ้

 แบบสอบถามประสบการณในมหาวทิยาลัย มีคาความเชื่อมั่นรวมทัง้ฉบับ (ตอน 2 ,3 ,4) 

เทากับ 0.89 

 และแบบสอบถามผลที่ไดรับจากการเรียนรูตามการประเมินตนเองของนิสิต มีคาความ

เชื่อมั่นเทากับ 0.86 

การเก็บรวบรวมขอมลู 
ผูวิจัยไดดําเนนิการเก็บรวบรวมขอมูล ตามลําดับข้ันตอนดังนี้   

1. ผูวิจัยนาํหนงัสือขอความรวมมือในการวจิัยจากบัณฑติวิทยาลัย มหาวทิยาลยัศรีนครินทร- 

วิโรฒ พรอมแบบสอบถามเสนอไปยังอธกิารบดีของจุฬาลงกรณมหาวทิยาลยั เพื่อขอความรวมมอืใน

การเก็บขอมูลจากนิสิตที่เปนกลุมตัวอยางในการวิจยัครั้งนี ้

      2.  ผูวิจัยแจกแบบสอบถามและเก็บรวบรวมขอมูลดวยตนเอง ในระหวางเดือนมกราคม – 

กุมภาพนัธ 2547  แบบสอบถามแจกไป จาํนวน 849 ฉบับ ไดรับคืนและมีความสมบูรณ จํานวน 

726 ฉบับ คิดเปน รอยละ 85.50 
  

การวิเคราะหขอมูลและสถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 

การวิเคราะหขอมูล 
1. หาคาสถิติพืน้ฐาน ไดแก การแจกแจงความถี่ และการหาคารอยละ ตามตัวแปรที่ศกึษา  

2. ตามความมุงหมายขอ 1 เพือ่ศึกษาประสบการณในมหาวทิยาลยัของนิสิตจุฬาลงกรณ

มหาวิทยาลยัตามการรับรูของนิสิต โดยรวมและเปนรายดาน  3 ดาน คือ ประสบการณดาน

สวนตัว ประสบการณดานการเรียน ประสบการณดานสงัคม โดยการวเิคราะหคาเฉลีย่ ( X) และ

คาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) 

3. ตามความมุงหมายขอ 2 เพือ่เปรียบเทียบประสบการณในมหาวทิยาลัยของนิสิต     

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย จาํแนกตามตัวแปร เพศ ผูวจิยัใชการทดสอบที (t-test)  สวนตัวแปร    

ชั้นป และสาขาวิชาที่ศึกษา ใชการวิเคราะหความแปรปรวนแบบทางเดียว (One-way Anova) ใน

กรณีที่พบวามคีวามแตกตางอยางมีนยัสําคัญทางสถิติ จึงทาํการทดสอบความแตกตางของ

คาเฉลี่ยเปนรายคูโดยวธิีของเชฟเฟ (Scheffe’) (Ferguson.  1981 : 190, 308) 
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4. ตามความมุงหมายขอ 3 เพือ่เปรียบเทียบประสบการณในมหาวทิยาลัยของนิสิตจฬุา-

ลงกรณมหาวทิยาลยัในแตละชั้นป โดยรวมและเปนรายดาน 3 ดาน จาํแนกตามผลสมัฤทธิท์างการ

เรียน  ผูวิจยัใชการวิเคราะหความแปรปรวนแบบทางเดียว ในกรณีทีพ่บวามีความแตกตางอยางมี

นัยสําคัญทางสถิติ จึงทําการทดสอบความแตกตางของคาเฉลี่ยเปนรายคูโดยวธิีของเชฟเฟ  

5. ตามความมุงหมายขอ 4 เพือ่ศึกษาผลที่ไดรับจากการเรียนรูในมหาวทิยาลยัตามการ

ประเมินตนเองของนิสิตโดยการวิเคราะหคาเฉลี่ยและคาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

6. ตามความมุงหมายขอ 5  เพื่อศึกษาความสัมพันธระหวางประสบการณใน

มหาวิทยาลยัของนิสิตกับผลที่ไดรับจากการเรียนรูในมหาวิทยาลัยตามการประเมนิตนเอง โดยใช

การวิเคราะหคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธแบบเพียรสัน (Pearson’s Product Moment Correlation)  

 สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 
 1. สถิติพื้นฐาน 

1.1 คาความถี ่
1.2 คารอยละ 

  1.3 คาเฉลี่ย 

  1.4 คาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

 2. สถิติที่ใชในการหาคุณภาพของเครื่องมอื 

  2.1 การหาคาอํานาจจําแนกของแบบสอบถามเปนรายขอ โดยหาคาสหสัมพนัธ

ระหวางคะแนนรายขอ และคะแนนรวมทัง้ฉบับ                   

  2.2 การหาความเชื่อมัน่ของแบบสอบถาม โดยการหาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพนัธ

ตามแบบของครอนบาค 

 3. สถิติที่ใชในการทดสอบสมมติฐาน  

  3.1  การทดสอบความแตกตางของคาเฉลี่ยของกลุมตัวอยาง 2 กลุม โดยใชการ

ทดสอบท ี 

  3.2  การทดสอบความแตกตางของคาเฉลี่ยจากกลุมตัวอยางมากกวา 2 กลุมใช

การวิเคราะหความแปรปรวนทางเดยีว ในกรณีที่พบวามคีวามแตกตางอยางมีนยัสําคัญทางสถิติ 

จึงทาํการทดสอบความแตกตางของคาเฉลี่ยเปนรายคูโดยวิธีของเชฟเฟ 

  3.3  การทดสอบความสัมพนัธโดยใชคาสมัประสิทธิ์สหสัมพันธแบบเพียรสัน  



บทที่ 4 
ผลการวิเคราะหขอมูล 

สัญลักษณที่ใชในการเสนอผลการวิเคราะหขอมูล 
  n แทน จํานวนคนในกลุมตัวอยาง 

           X แทน คาเฉลี่ย 

  S.D. แทน คาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

  t แทน คาสถิติที่ใชพจิารณาใน t - distribution 

  F แทน คาสถิติที่ใชพจิารณาใน F – distribution 

  df แทน ระดับช้ันแหงความเปนอิสระ (Degrees of Freedom) 

  SS แทน ผลบวกกาํลังสองของคะแนน (Sum of Squares) 

  MS แทน คาเฉลี่ยของผลบวกกาํลังสองของคะแนน (Mean Square) 

  p แทน ความนาจะเปนที่สถิตทิี่ใชทดสอบจะตกอยูในชวงปฏเิสธสมมติฐาน 

  * แทน มีนัยสาํคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 

การเสนอผลการวิเคราะหขอมูล 
 ผูวิจัยวเิคราะหขอมูลและนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูลโดยจําแนกออกเปน 5 ตอนดังนี ้

 ตอนที่ 1 การวเิคราะหคาสถติิพื้นฐานของกลุมตัวอยางจําแนกตามตวัแปรที่ศึกษาโดย

การหาคาความถี่ และหาคารอยละ 

 ตอนที่ 2  การศึกษาประสบการณในมหาวิทยาลัยของนิสิตจุฬาลงกรณมหาวทิยาลัยตาม

การรับรูของนสิิต โดยรวม และเปนรายดาน 3 ดาน คือ ประสบการณดานสวนตัว ประสบการณ      

ดานการเรียน ประสบการณดานสังคม โดยการวเิคราะหคาเฉลี่ย และคาความเบี่ยงเบนมาตราฐาน    

   ตอนที่ 3  การเปรียบเทียบประสบการณในมหาวทิยาลยัของนิสิตจฬุาลงกรณมหาวิทยาลัย 

โดยรวม และเปนรายดาน 3 ดาน จําแนกตามตัวแปรเพศ โดยการทดสอบที สวนตวัแปรชั้นป และ

สาขาวิชาที่ศกึษา โดยการวิเคราะหความแปรปรวนแบบทางเดียว  และเมื่อพบความแตกตางอยาง     

มีนัยสาํคัญทางสถิติทางสถติิ จึงทําการทดสอบความแตกตางเปนรายคู โดยวธิีของ เชฟเฟ 

4  การเปรียบเทียบ ตอนที่ ประสบการณในมหาวทิยาลยัของนิสิตจฬุาลงกรณ

มหาวิทยาลยั ในแตละชั้นปโดยรวมและเปนรายดาน 3 ดาน จําแนกตามผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

โดยการวเิคราะหความแปรปรวนแบบทางเดียว และเมื่อพบความแตกตางอยางมนีัยสําคัญทาง

สถิติทางสถิติ จึงทาํการทดสอบความแตกตางเปนรายคู โดยวิธีของ เชฟเฟ 
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 ตอนที่ 5  การศึกษาผลที่ไดรับจากการเรียนรูในมหาวิทยาลัยตามการประเมินตนเองของ

นิสิต โดยการวิเคราะหคาเฉลี่ยและคาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

 ตอนที ่6  การศึกษาความสมัพันธระหวางประสบการณในมหาวทิยาลัยของนิสิตกบัผลที่

ไดรับจากการเรียนรูในมหาวทิยาลยัตามการประเมินตนเอง โดยใชการวิเคราะหคาสัมประสิทธิ ์   

สหสัมพนัธแบบเพียรสัน   
 

ผลการวิเคราะหขอมูล 
 ตอนที่ 1 การวเิคราะหคาสถติิพื้นฐานของกลุมตัวอยางจําแนกตามตวัแปรที่ศึกษาโดยการ

หาคาความถี่ และคํานวณคารอยละ ดงัแสดงในตาราง 3 
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ตาราง  3  คาความถี่และคารอยละของกลุมตัวอยางจําแนกตามตวัแปรที่ศึกษา  

 

ตัวแปรที่ศึกษา ความถี ่(คน) 

n = 726 

รอยละ 

   

เพศ   

     เพศชาย 310 42.70 

     เพศหญงิ 416 57.30 

ชั้นป   

     ชัน้ปที่ 1 168 23.10 

     ชัน้ปที่ 2 175 24.10 

     ชัน้ปที่ 3 182 25.10 

     ชัน้ปที่ 4 ข้ึนไป 201 27.70 

สาขาวิชาที่ศกึษา   

     สาขาวิชาวทิยาศาสตรกายภาพ 216 29.80 

     สาขาวิชาวทิยาศาสตรชีวภาพ 111 15.30 

     สาขาวิชาสังคมศาสตร 292 40.20 

     สาขาวิชามนุษยศาสตร 107 14.70 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน   

     ระดับสูง  (เกรดเฉลี่ยสะสมมากกวา 3.25 ข้ึนไป) 208 28.70 

     ระดับปานกลาง (เกรดเฉลี่ยสะสมระหวาง 2.78 - 3.25) 280 38.60 

     ระดับตํ่า (เกรดเฉลี่ยสะสมต่ํากวา 2.78) 187 25.80 

   

รวม 726 100.00 

 

จากตาราง 3  กลุมตัวอยางในการวิจัยนี้สวนใหญเปนนิสิตหญิง (รอยละ 57.3) กําลงัศึกษา

อยูในชัน้ปที ่4 ข้ึนไป (รอยละ 27.7) ในสาขาวิชาสงัคมศาสตร (รอยละ 40.2) และมีผลสัมฤทธิท์างการ

เรียนอยูในระดับปานกลาง (รอยละ 38.6)  
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 ตอนที่ 2  การศึกษาประสบการณในมหาวิทยาลัยของนิสิตจุฬาลงกรณมหาวทิยาลัยตาม

การรับรูของนสิิต โดยรวม และเปนรายดาน 3 ดาน คือ ประสบการณดานสวนตัว ประสบการณ

ดานการเรียน ประสบการณดานสังคม โดยการวเิคราะหคาฉลี่ย และคาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

ผลปรากฏดังตาราง 4-7  

 

ตาราง 4  คาเฉลี่ยและคาความเบีย่งเบนมาตรฐานของประสบการณในมหาวทิยาลัยของนิสิต 

     จฬุาลงกรณมหาวิทยาลยัตามการรับรูของนิสิต โดยรวมและเปนรายดาน 

 

n = 726 
ประสบการณในมหาวทิยาลัย 

X S.D. 
ระดับ 

    

    ดานสวนตวั 3.17 0.38 ปานกลาง 

    ดานการเรียน 3.14 0.38 ปานกลาง 

    ดานสังคม 2.81 0.56 ปานกลาง 

    

    

    รวม 3.04 0.31 ปานกลาง 

    

 

 จากตาราง 4 นิสิตจุฬาลงกรณมหาวทิยาลัยมีประสบการณในมหาวทิยาลยัโดยรวมอยูใน

ระดับปานกลาง ( X = 3.04, S.D.= 0.31) เมื่อพิจารณาเปนรายดาน พบวา นิสิตจฬุาลงกรณ

มหาวิทยาลยัมีประสบการณในมหาวทิยาลัยอยูในระดับปานกลางทัง้ 3 ดาน คือ ประสบการณดาน

สวนตัว ( X = 3.17, S.D.= 0.38) ประสบการณดานการเรยีน ( X = 3.14, S.D.= 0.38) และประสบ-

การณดานสงัคม ( X = 2.81, S.D.= 0.56)   
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ตาราง 5  คาเฉลี่ยและคาความเบีย่งเบนมาตรฐานของประสบการณในมหาวทิยาลัยของนิสิต 

      จฬุาลงกรณมหาวิทยาลยั ดานสวนตัว เปนรายขอ 

 

n = 726 ประสบการณในมหาวทิยาลัย 
ขอ ระดับ 

ดานสวนตัว S.D.  X

1 ขาพเจาแตงชดุนิสิตถูกตองตามระเบียบ เชน         4.14 1.00 มาก 

      ไมปลอยชายเสื้อออกนอกกางเกงหรือ   

      กระโปรง ไมสวมรองเทาแตะหรือรองเทาฟองน้ํา 

2 ขาพเจาไมแตงชุดนิสิตตามแฟชั่น เพราะเห็นวาเปน   3.81 1.04 มาก 

      เร่ืองที่ไมเหมาะสม 

3 ขาพเจานิยมซือ้เสื้อผายี่หอดังๆ ราคาแพงๆ 2.32 1.04 นอย 

4 ขาพเจาแตงตัวมาเรียนตามแบบเพื่อนๆในกลุม  2.46 1.09 นอย 

5 ขาพเจาแตงกายมาเรียนตามความพอใจของตนเอง  3.87 0.99 มาก 

     ไมสนใจตดิตามแฟชั่น 

3.59 0.94 มาก 6 ขาพเจามีคาใชจายมาก เกีย่วกับอุปกรณการเรียน   

     เอกสารประกอบการเรียน ฯลฯ  

7 ขาพเจาใชจายเงนิไปกับกิจกรรมบันเทิงเพื่อการ 3.27 1.05 ปานกลาง 

     พักผอนหยอนใจมาก เชน การดูหนัง การซื้อ 

     วารสารอานเลน เทป/ซีดีหนงั-เพลง  ฯลฯ 

8 ขาพเจาใชจายเงนิไปกับเร่ืองอาหารการกนิประเภท 3.04 1.14 ปานกลาง 

     ฟาสตฟูต และขนมที่ไมมีประโยชนมากกวา    

     อาหารหลกัในแตละมื้อ 

9 ขาพเจาใชจายเงนิไปกับการเดินทางไป-กลับ 3.12 1.22 ปานกลาง 

     มหาวทิยาลัยมาก (คาน้าํมันรถ/คารถโดยสาร) 

2.70 1.15 ปานกลาง 10 ขาพเจาใชจายเงนิไปกับคาเสื้อผา เครื่องแตงกาย  

     เครื่องสําอาง(ถาใช)มาก 

1.78 1.10 นอยที่สุด 11 ขาพเจาใชจายเงนิในการเทีย่วตามสถานเริงรมย เธค  

     ผับ มาก 

12 ขาพเจาตองขอเงินจากพอแมหรือผูปกครองเพิ่มอยู 2.44 1.19 นอย 

     เสมอ เพราะเงนิไมพอใช 
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ตาราง 5  (ตอ) 

 

N = 726 ประสบการณในมหาวทิยาลัย 
ระดับ ขอ 

ดานสวนตัว S.D.  X

13 เมื่อขาพเจาเรยีนเสร็จจะรีบกลับบานทนัท ีโดยไม 2.45 1.13 นอย 

     สนใจจะทาํกิจกรรมตางๆในมหาวทิยาลัย 

14 เมื่อขาพเจาเรยีนเสร็จจะอยูทํากจิกรรมกบัชมรม 2.80 1.16 ปานกลาง 

     ตางๆ ในมหาวิทยาลัย 

15 ขาพเจาใชเวลาหลงัเลิกเรียนทบทวนบทเรยีนกับ  2.53 1.03 นอย 

     เพื่อนๆ อยูภายในมหาวทิยาลยั 

16 ขาพเจาใชเวลาวางระหวางรอเรียนทบทวนบทเรียน 2.44 1.07 นอย 

     กับเพื่อนๆ อยูภายในมหาวทิยาลยั 

17 ขาพเจาใชเวลาหลงัเลิกเรียนไปเที่ยวตามทีต่างๆ 2.82 1.08 ปานกลาง 

     นอกมหาวทิยาลยั เชน ตามศูนยการคา หรือไป 

     หาเพื่อนทีม่หาวิทยาลยัอ่ืน 

18 ทุกครั้งที่มีเวลาวางขาพเจาเขาหองสมุด 2.42 1.08 นอย 

19 ขาพเจาใชเวลาวางดวยการเลนกีฬากับเพือ่นๆ ใน 2.43 1.18 นอย 

     มหาวทิยาลัย 

3.04 1.11 ปานกลาง 20 ขาพเจามีรายงานหรือการบานที่อาจารยส่ังมากจน 

     ไมมีเวลาทาํสิ่งอืน่ๆ 

 รวม 3.17 0.38 ปานกลาง 

 

 จากตาราง 5 นิสิตจุฬาลงกรณมหาวทิยาลัยมีประสบการณในมหาวทิยาลยั ดานสวนตัว

โดยรวมอยูในระดับปานกลาง  ( X= 3.17, S.D.= 0.38) เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา นิสิตมี

ประสบการณในระดับมากในขอ 1 นิสิตแตงชุดนิสิตถูกตองตามระเบยีบ ( X= 4.14, S.D.= 1.00) 

ขอ 2 นิสิตไมแตงชุดนิสิตตามแฟชั่น เพราะเหน็วาเปนเรื่องที่ไมเหมาะสม ( X= 3.81, S.D.= 1.04)  

ขอ 5 นิสิตแตงกายมาเรียนตามความพอใจของตนเอง ไมสนใจติดตามแฟชั่น ( X= 3.87, S.D.= 

0.99) และขอ 6 นิสิตมีคาใชจายมาก เกี่ยวกับอุปกรณการเรียน เอกสารประกอบการเรียน ( X= 

3.59, S.D.= 0.94) และนิสิตมีประสบการณในระดับนอยในขอ 3 นิสิตนิยมซื้อเสื้อผายี่หอดังๆ 

ราคาแพงๆ ( = 2.32 , S.D.= 1.04) ขอ 4 นสิิตแตงตัวมาเรียนตามแบบเพื่อนๆในกลุม ( = 2.46, X X
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S.D.= 1.09) ขอ 12 นิสิตตองขอเงินจากพอแมหรือผูปกครองเพิ่มอยูเสมอ เพราะเงนิไมพอใช ( X= 

2.44, S.D.= 1.19) ขอ 13 เมื่อนิสิตเรียนเสร็จจะรีบกลับบานทันที โดยไมสนใจจะทํากิจกรรมตางๆ

ในมหาวทิยาลัย ( X= 2.45, S.D.= 1.13)   ขอ 15 นิสิตใชเวลาหลังเลิกเรียนทบทวนบทเรียนกับ

เพื่อนๆ อยูภายในมหาวิทยาลัย ( X= 2.53, S.D.= 1.03) ขอ 16 นิสิตใชเวลาวางระหวางรอเรียน

ทบทวนบทเรยีนกับเพื่อนๆ อยูภายในมหาวทิยาลยั ( X= 2.44, S.D.= 1.07) ขอ 18 ทุกครั้งที่มีเวลา

วางนิสิตจะเขาหองสมุด ( X= 2.42, S.D.= 1.08) และขอ 19 นิสิตใชเวลาวางดวยการเลนกีฬากับ

เพื่อนๆ ในมหาวทิยาลยั ( X= 2.43, S.D.= 1.18) สําหรับนิสิตมีประสบการณในระดบันอยที่สุดใน

ขอ 11 นิสิตใชจายเงินมากในการเที่ยวตามสถานเริงรมย เธค ผับ ( X= 1.78 , S.D.= 1.10) สวนขอ

อ่ืนๆ อยูในระดับปานกลาง 
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ตาราง 6  คาเฉลี่ยและคาความเบีย่งเบนมาตรฐานของประสบการณในมหาวทิยาลัยของนิสิต 

       จฬุาลงกรณมหาวทิยาลัย ดานการเรียน เปนรายขอ  
สวนที่ 1 การเรียนทัว่ไป 
 

n = 726 ประสบการณในมหาวทิยาลัยดานการเรยีน 
ระดับ ขอ 

(การเรียนทั่วไป) S.D.  X

1 ขาพเจาใหความรวมมือในการทํากิจกรรมการเรียน 3.74 0.79 มาก 

     ในชัน้เรียนเปนอยางด ี

2 ในชั้นเรียน ขาพเจาสามารถแสดงความคดิเห็นหรือ 3.04 0.95 ปานกลาง 

     ซกัถามประเด็นที่สงสัยในทนัท ี

3 ขาพเจาคนควาหาความรูเพิม่เติมอยูเสมอ 2.92 0.94 ปานกลาง 

4 ขาพเจารูจักแหลงความรูที่จะไปคนควาเพิม่เติม 3.40 0.91 ปานกลาง 

3.20 1.09 ปานกลาง 5 ขาพเจาเขาหองสมุดเพราะตองการหาที่เงียบๆ  

     คนควาเพิม่เติมจากสิง่ทีอ่าจารยสอนในหองเรียน  

     หรือทาํงานตามที่อาจารยมอบหมาย 

6 ขาพเจาคนหาหัวเรื่องที่ตองการศึกษาดวย 3.48 1.07 มาก 

     คอมพิวเตอรหรือจากบัตรรายการ 

7 ขาพเจาขอความชวยเหลือจากบรรณารักษเพื่อ 2.64 1.12 ปานกลาง 

     คนหาหวัเรือ่งที่ตองการ 

8 ขาพเจาคนหาเอกสารเพิม่เตมิจากบรรณานุกรมของ 2.64 1.13 ปานกลาง 

     หนังสือหรือวารสารที่ไดอาน 

9 ขาพเจาหาหนงัสือทีน่าสนใจอาน โดยเดินหาเองตาม 3.05 1.19 ปานกลาง 

     ชัน้หนงัสือ 

10 ขาพเจาอานหนังสือพิมพ นติยสาร วารสารใน 2.88 1.16 ปานกลาง 

     หองสมุด 

11 ขาพเจาขอยืมหนงัสือที่ไมใชตําราเรียนจากหองสมุด 2.47 1.21 นอย 

     ไปอานที่บาน 

12 ในชั้นเรียน ขาพเจาถูกกดดนัใหแขงขันเรื่องการเรียน 2.79 1.18 ปานกลาง 

     กับเพื่อนมากกวากบัตนเอง 
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ตาราง 6  (ตอ) 

 

n = 726 ประสบการณในมหาวทิยาลัยดานการเรยีน 
ระดับ ขอ 

(การเรียนทั่วไป) S.D.  X

13 ขาพเจาไดรับความรูทีเ่ปนประโยชนจากกจิกรรม 3.56 0.83 มาก 

     การสอนของอาจารย 

14 ขาพเจาไมสนใจที่จะพัฒนาพื้นฐานทางดานภาษา 2.09 1.13 นอย 

     อังกฤษ 

15 ขาพเจาเขาใจสิ่งที่อาจารยสอนไดดี 3.20 0.80 ปานกลาง 

16 ขาพเจาไดรับความสะดวกจากสิ่งอาํนวยความ 3.39 0.84 ปานกลาง 

     สะดวกที่มหาวิทยาลัยจดัให 

17 ขาพเจาไดรับความสะดวกจากระบบการลงทะเบียน 3.50 0.90 มาก 

     ของมหาวทิยาลยั 

18 บางวันขาพเจามีวิชาเรียนติดตอกันหลายคาบโดยไม 3.46 1.13 มาก 

     มีเวลาพกั  

บางวนัขาพเจาเรียนเชาแลววาง และไปเรยีนอีกวิชา 2.83 1.28 ปานกลาง 19 

     ตอนเยน็ 

20 บางครั้ง ขาพเจาตองสอบตดิๆ กันทุกวนั ทําใหไมม ี 3.89 1.03 มาก 

     เวลาเตรียมตัวสอบวิชาตอไป 

 รวม 3.13 0.36 ปานกลาง 

 

 จากตาราง 6 นิสิตจุฬาลงกรณมหาวทิยาลัยมีประสบการณในมหาวทิยาลยัดานการเรียน 

ในสวนของแบบสอบถามดานการเรียน (การเรียนทั่วไป) โดยรวมอยูในระดับปานกลาง  ( X= 3.13, 

S.D.= 0.36) เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา นิสิตมีประสบการณอยูในระดับมาก ไดแก ขอ 1 นิสิต

ใหความรวมมอืในการทํากจิกรรม การเรียนในชัน้เรียนเปนอยางดี  ( X= 3.74, S.D.= 0.79) ขอ 6 

นิสิตคนหาหัวเรื่องที่ตองการศึกษาดวยคอมพิวเตอรหรือจากบัตรรายการ ( X= 3.48, S.D.= 1.07) 

ขอ 13  นิสิตไดรับความรูที่เปนประโยชนจากกิจกรรมการสอนของอาจารย ( X= 3.56, S.D.= 0.83) 

ขอ 17 นิสิตไดรับความสะดวกจากระบบการลงทะเบยีนของมหาวทิยาลัย ( X= 3.50, S.D.= 0.90) 

ขอ 18 บางวันนิสิตมีวิชาเรียนติดตอกันหลายคาบโดยไมมีเวลาพัก ( X= 3.46, S.D.= 1.13) และขอ 

20 นิสิตตองสอบติดๆ กันทกุวัน ทําใหไมมีเวลาเตรียมตัวสอบวิชาตอไป  ( = 3.89, S.D.= 1.03) X
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นอกจากนัน้ ขอ 11 นิสิตขอยืมหนังสือที่ไมใชตําราเรียนจากหองสมุดไปอานที่บาน ( X= 2.47, 

S.D.= 1.21) และ  ขอ 14 นสิิตไมสนใจที่จะพัฒนาพื้นฐานทางดานภาษาอังกฤษ ( X= 2.09, 

S.D.= 1.13) นิสิตมีประสบการณอยูในระดับนอย สวนขออ่ืนๆ อยูในระดับปานกลาง  
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สวนที่ 2 นสิยัในการเรียน 
 

n = 726 ประสบการณในมหาวทิยาลัยดานการเรยีน 
ระดับ ขอ 

(นิสัยในการเรยีน) S.D.  X

1 ขาพเจาแบงเวลาในการอานหนงัสือหรือทบทวนบทเรียน 3.28 0.90 ปานกลาง 

2 ขาพเจาเขาเรยีนทุกวชิาเปนประจํา 3.74 1.01 มาก 

3 ขาพเจาชอบทีจ่ะเขาหองเรียนสายเปนประจํา 2.85 1.16 ปานกลาง 

4 กอนเขาหองสอบขาพเจาตื่นเตนจนลมืส่ิงที่ทองจําไว 2.92 1.00 ปานกลาง 

5 ขาพเจาทาํกิจกรรมและงานตามที่อาจารยมอบหมาย 3.79 0.83 มาก 

6 ขาพเจาอานและสรุปเนื้อหาที่เรียนเพื่อไวอานกอนสอบ 3.27 1.02 ปานกลาง 

ขาพเจาชอบอานหนงัสือลวงหนากอนเขาเรียนในแตละวชิา 2.33 1.12 นอย 7 

8 ขาพเจาไมมีเวลาทาํการบาน 2.81 1.01 ปานกลาง 
ขาพเจาไมสนใจที่จะสงการบานหรือจะสงชากวา 2.22 1.13 นอย 9 
     กําหนดเสมอ 
ขาพเจาจะทําบันทกึยอเนื้อหาแตละวชิา เพื่อใชสําหรับ      10 2.94 1.08 ปานกลาง 
     ทบทวนบทเรียนและเตรียมตัวสอบ 

11 เวลาเรียน ขาพเจาตัง้ใจฟงอาจารยสอน 3.55 0.86 มาก 

12 ขณะฟงการบรรยาย ขาพเจาจดโนตในจุดสําคัญไปดวย 3.53 1.03 มาก 

13 ขาพเจาสามารถสรุปเร่ืองราวที่อาจารยสอนไดครบถวน 2.99 0.89 ปานกลาง 

14 ขาพเจามักคุยกับเพื่อนขณะเรียนหนงัสือ 3.14 1.00 ปานกลาง 

15 เวลาเรียนขาพเจามักจะนอนหลับเปนประจํา 2.72 1.13 ปานกลาง 

16 ขาพเจาวางแผนทองหนังสอืตามลําดับวชิาในตารางสอบ 3.30 1.04 ปานกลาง 

17 ขาพเจาไมมีเวลาทบทวนบทเรียน 3.04 1.02 ปานกลาง 

18 ขาพเจาไมเคยคนควาหาความรูนอกเหนือจากที่อาจารยส่ัง 3.06 1.04 ปานกลาง 

ขาพเจามักไปเที่ยวสังสรรคกับเพื่อนหรือทํากจิกรรมอ่ืนเลย 2.62 1.15 ปานกลาง 19 
     ไมไดอานหนงัสือกอนสอบ 

20 ขาพเจารูสึกเครียดและวิตกกังวลในการเตรียมตัวเพื่อสอบ 3.60 1.03 มาก 

 รวม 3.18 0.45 ปานกลาง 
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 จากตาราง 6 (ตอ) นิสิตจุฬาลงกรณมหาวทิยาลยัมีประสบการณในมหาวิทยาลัยดานการ

เรียน (นิสัยในการเรียน) โดยรวมอยูในระดับปานกลาง ( X= 3.18, S.D.= 0.45) เมื่อพจิารณาเปน

รายขอ พบวา นิสิตมีประสบการณอยูในระดับมาก ไดแก ขอ 2 นิสิตเขาเรียนทุกวิชาเปนประจํา 

( = 3.74, S.D.= 1.01) ขอ 5 นิสิตทาํกิจกรรมและงานตามที่อาจารยมอบหมาย (X X= 3.79, 

S.D.= 0.83) ขอ 11 ในเวลาเรียน นิสิตตัง้ใจฟงอาจารยสอน ( X= 3.55, S.D.= 0.86)  ขอ 12  

ขณะฟงการบรรยาย นิสิตจดโนตในจุดสําคัญไปดวย ( X= 3.53, S.D.= 1.03) และขอ 20 นิสิต      

รูสึกเครียดและวิตกกงัวลในการเตรียมตัวเพื่อสอบ ( X= 3.60, S.D.= 1.03) สําหรับขอ 7 นิสิตชอบ

อานหนงัสือลวงหนากอนเขาเรียนในแตละวิชา ( X= 2.33, S.D.= 1.12) และขอ 9 นิสิตไมสนใจที่

จะสงการบานหรือจะสงชากวากาํหนดเสมอ ( X= 2.22, S.D.= 1.13) นิสิตมีประสบการณอยูใน

ระดับนอย สวนขออ่ืนๆ อยูในระดับปานกลาง 
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ตาราง 7  คาเฉลี่ยและคาความเบีย่งเบนมาตรฐานของประสบการณในมหาวทิยาลัยของนิสิต 

      จฬุาลงกรณมหาวิทยาลยั ดานสังคม เปนรายขอ  
สวนที่ 1 ความสัมพันธระหวางนิสิตกบัเพื่อน 
 

n = 726 ประสบการณในมหาวทิยาลัยดานสงัคม 
ระดับ ขอ 

(ความสัมพันธระหวางนิสิตกับเพื่อน) S.D.  X

1 ขาพเจาและเพื่อนชวยเหลอืงานของมหาวิทยาลัย เชน 3.35 1.04 ปานกลาง 

     การแขงขันกีฬา การจัดนทิรรศการ เปนตน  

2 กลุมเพื่อนของขาพเจาใหกาํลังใจและคอยชวยเหลือ  3.58 0.86 ปานกลาง 

     เมื่อขาพเจามีปญหาทางวิชาการ 

3 ขาพเจาและเพื่อนไปรวมกจิกรรมอาสาพฒันาชนบท  2.66 1.29 ปานกลาง 

     เชน การไปสรางโรงเรยีนใหชาวบาน การไปแนะนํา 

     ความรูสูชมุชน ฯลฯ 

4 ขาพเจาและเพื่อนไปรวมกจิกรรมบําเพญ็ประโยชน    2.68 1.25 ปานกลาง 

     เชน การบริจาคโลหิต 

5 ขาพเจาและเพื่อนไปรวมกจิกรรมทางศาสนา 2.40 1.15 นอย 

6 ขาพเจาและเพื่อนไปดูนทิรรศการทางวิชาการ 2.74 1.08 ปานกลาง 

7 ขาพเจาและเพื่อนไปรวมกจิกรรมทางดานประเพณ ี       3.62 1.00 มาก 

     เชน งานลอยกระทง งานสงกรานต เปนตน 

8 ขาพเจาและเพื่อนชวนกันเขาไปอานหนงัสือในหองสมดุ 3.06 1.12 ปานกลาง 

9 ขาพเจาและเพื่อนไปเดินเลนตามศนูยการคา 3.43 1.08 มาก 

10 ขาพเจาและเพื่อนชวนกันไปดูหนงั 3.44 1.12 มาก 

ขาพเจาและเพื่อนชวนกันไปเที่ยวตางจงัหวัด 2.97 1.16 ปานกลาง 11 

12 ขาพเจาและเพื่อนชวนกันไปดื่มสุราตามสถานที่ตางๆ  2.13 1.31 นอย 

     หรือไปเที่ยวกลางคืน 

13 ขาพเจาและเพื่อนคุยกันแตเร่ืองบันเทิงอยางเดียว 2.78 1.11 ปานกลาง 

14 ขาพเจาและเพื่อนนําเรื่องราวที่เปนปญหาสังคมมา    3.00 0.96 ปานกลาง 

     พูดคุยถกเถียงกัน 

 รวม 3.08 0.44 ปานกลาง 
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 จากตาราง 7 นิสิตจุฬาลงกรณมหาวทิยาลัย มีประสบการณในมหาวทิยาลยัดานสงัคม 

(ความสัมพันธระหวางนิสิตกับเพื่อน) โดยรวมอยูในระดบัปานกลาง ( X= 3.08, S.D.= 0.44) เมื่อ

พิจารณาเปนรายขอ พบวา นิสิตมีประสบการณอยูในระดับมาก ในขอ 7 นิสิตและเพือ่นไปรวม      

กิจกรรมทางดานประเพณี เชน งานลอยกระทง งานสงกรานต เปนตน ( X= 3.62, S.D.= 1.00)        

ขอ 9 นิสิตและเพื่อนไปเดนิเลนตามศนูยการคา ( X= 3.43, S.D.= 1.08) และขอ 10 นสิิตและเพื่อน

ชวนกันไปดูหนัง ( X= 3.44, S.D.= 1.12) สําหรับขอ 5 นสิิตและเพื่อนไปรวมกิจกรรมทางศาสนา 

( X= 2.40, S.D.= 1.15) และขอ 12 นิสิตและเพื่อนชวนกนัไปดื่มสุราตามสถานที่ตางๆ หรือไปเที่ยว

กลางคนื ( X= 2.13, S.D.= 1.31) นิสิตมีประสบการณอยูในระดับนอย  สวนขออ่ืนๆ อยูในระดับ

ปานกลาง  
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สวนที่ 2 ความสัมพันธระหวางนิสิตกบัอาจารย 
 

n = 726 ประสบการณในมหาวทิยาลัยดานสงัคม การแปล 
ขอ 

(ความสัมพันธระหวางนิสิตกับอาจารย) X S.D. ความหมาย 

1 ขาพเจาพูดคุยกับอาจารยเพือ่ขอคําปรึกษาเกี่ยวกับ 3.16 0.93 ปานกลาง 

     เนื้อหาวิชาที่เรียนหรืองานที่อาจารยมอบหมายใหทาํ 

2 ขาพเจาพูดคุยกับอาจารยเพือ่ขอขอมูลและคําแนะนํา 3.00 0.98 ปานกลาง 

     เกี่ยวกับเร่ืองการเรียนทัว่ไป 

3 ขาพเจาพูดคุยกับอาจารยเกีย่วกับการวางแผนในงาน 2.68 1.14 ปานกลาง 

     อาชีพ การศึกษาตอ หรือเปาหมายของชีวิตในอนาคต 

4 ขาพเจาพูดคุยกับอาจารยในเร่ืองทั่วไป หรือปญหาที ่ 2.47 1.11 นอย 

     เกี่ยวของกบัสถานการณตางๆ ทั้งภายในและภายนอก 

     มหาวทิยาลัย 

ขาพเจาพูดคุยกับอาจารยเพือ่ขอคําปรึกษาเกี่ยวกับ 2.04 1.12 นอย 5 

     ปญหาสวนตัว 

6 ขาพเจาพูดคุยกับอาจารยทายชั่วโมงเรียนเพื่อขอคํา 2.66 1.04 ปานกลาง 

     อธิบายบทเรียนเพิม่เติม  

7 ขาพเจานัดหมายเพื่อขอพบหรือเคยไปพบเพื่อขอคํา 2.53 1.13 นอย 

     ปรึกษากับอาจารยที่หองทํางาน 

8 ขาพเจาชวยงานของอาจารย เชน งานทีเ่กี่ยวของกับ        2.15 1.12 นอย 

     การเรียนการสอน หรืองานวิจัย 

9 ขาพเจารับประทานอาหารกลางวนั ทานขนม หรือ      1.70 1.03 นอยที่สุด 

     ดื่มกาแฟกบัอาจารย 

10 ขาพเจาไปเยี่ยมอาจารยที่บาน 1.50 0.97 นอยที่สุด 

 รวม 2.39 0.76 นอย 

 

 จากตาราง 7 นิสิตจุฬาลงกรณมหาวทิยาลัยมีประสบการณในมหาวทิยาลยัดานสงัคม 

(ความสัมพันธระหวางนิสิตกับอาจารย) โดยรวมอยูในระดับนอย ( X= 2.39, S.D.= 0.76) เมื่อ

พิจารณาเปนรายขอ พบวา นิสิตจุฬาลงกรณมหาวทิยาลัยมีประสบการณอยูในระดบันอย คือ    

ขอ 4 นิสิตพูดคุยกับอาจารยในเรื่องทัว่ไป ( = 2.47, S.D.= 1.11) หรือปญหาที่เกี่ยวของกับ X
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สถานการณตางๆ ทั้งภายในและภายนอกมหาวทิยาลยั ขอ 5 นิสิตพดูคุยกับอาจารยเพื่อขอ

คําปรึกษาเกี่ยวกับปญหาสวนตัว ( X= 2.04, S.D.= 1.12) ขอ 7 นิสิตนัดหมายเพื่อขอพบหรือเคย

ไปพบเพื่อขอคําปรึกษากับอาจารยที่หองทํางาน ( X= 2.53, S.D.= 1.13) และขอ 8 นสิิตชวยงาน

ของอาจารย เชน งานทีเ่กี่ยวของกับการเรยีนการสอน หรืองานวิจัย ( X= 2.15, S.D.= 1.12) 

สําหรับขอ 9 นิสิตรับประทานอาหารกลางวนั ทานขนม หรือด่ืมกาแฟกับอาจารย ( X= 1.70, 

S.D.= 1.03) และขอ 10 นิสิตไปเยี่ยมอาจารยที่บาน  ( X= 1.50, S.D.= 0.97) นิสิตมี

ประสบการณอยูในระดับนอยที่สุด สวนดานอืน่ๆ อยูในระดับปานกลาง 
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สวนที่ 3 การเขารวมกจิกรรมของนสิิต 
 

n = 726 ประสบการณในมหาวทิยาลัยดานสงัคม 
ขอ ระดับ 

(การเขารวมกจิกรรมของนิสิต) S.D.  X

1 ขาพเจาเขารวมกิจกรรมทางวิชาการ เชน การจัดนทิรรศการ 2.90 1.04 ปานกลาง 

     เผยแพรความรูแกบุคคลทั่วไป 

2 ขาพเจาขาพเจาเขารวมกิจกรรมกีฬา โดยเปนผูเลน หรือผูชม  3.43 1.05 มาก 

     หรือเชียร หรือซอมเชียร การแขงกีฬา เชน กีฬานองใหม 

3 ขาพเจาเขารวมกิจกรรมบําเพ็ญสาธารณประโยชน เชน    2.78 1.26 ปานกลาง 

     คายอาสาพัฒนาชนบท หรือการบริจาคโลหิต 

4 ขาพเจาเขารวมกิจกรรมศิลปวัฒนธรรม เชน รวมพธิีไหวครู 3.25 1.12 ปานกลาง 

5 ขาพเจาเขารวมกิจกรรมทางศาสนา เชน ตกับาตร 2.85 1.17 ปานกลาง 

ขาพเจาเขารวมกิจกรรมเพื่อการพัฒนาตนเอง เชน               2.45 1.22 นอย 6 

      การเขารวมโครงการอบรมจริยธรรมเพื่อพัฒนานิสิต 

7 ขาพเจาเขารวมกิจกรรมอาสาสมัครเพื่อชวยงานของ 2.81 1.25 ปานกลาง 

     มหาวทิยาลัย เชน งานรบัเสด็จสมเด็จพระเทพฯ ในงาน      

     พระราชทานปริญญาบตัร 

8 ขาพเจาเขารวมประชุมกับองคการนิสิต สภานิสิต สโมสร 2.67 1.36 ปานกลาง 

     นิสิต คณะตางๆ หรือชมรมใดชมรมหนึ่ง 

9 ขาพเจาใชสิทธิเลือกตั้งภายในมหาวทิยาลัย เชน การเลอืกตั้ง 3.51 1.18 มาก 

     คณะกรรมการสภานิสิต 

10 ขาพเจาติดตามขอมูลขาวสารการทาํงานของชมรมกิจกรรม 3.10 1.12 ปานกลาง 

     จากบอรด หรือส่ิงพมิพของคณะ หรือมหาวิทยาลัย 

11 ขาพเจาเขารวมกิจกรรมของชมรมที่เปนสมาชิก 2.77 1.29 ปานกลาง 

12 ขาพเจาชวนเพื่อนใหเขารวมกิจกรรมของชมรม 2.61 1.25 ปานกลาง 

13 ขาพเจาเขารวมการประชุมของชมรมที่เปนสมาชิก 2.60 1.29 นอย 

14 ขาพเจาอาสาชวยงาน หรือเคยไดรับมอบหมายใหชวยงาน 2.67 1.28 ปานกลาง 

     ของชมรม 
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ตาราง 7 สวนที่ 3 การเขารวมกิจกรรมของนิสิต (ตอ) 

 

n = 726 ประสบการณในมหาวทิยาลัยดานสงัคม 
ระดับ ขอ 

(การเขารวมกจิกรรมของนิสิต) S.D.  X

15 ขาพเจาพูดคุยหรือปรึกษาหารือ เกี่ยวกับการดําเนนิกิจกรรม 2.37 1.26 นอย 

     ของชมรม กับอาจารยทีป่รึกษาชมรมทีเปนสมาชกิ 

 รวม 2.85 0.84 ปานกลาง 

 

 จากตาราง 7 นิสิตจุฬาลงกรณมหาวทิยาลัยมีประสบการณในมหาวทิยาลยั (การเขารวม

กิจกรรมของนสิิต) โดยรวมอยูในระดับปานกลาง ( X= 2.85, S.D.= 0.84) เมื่อพิจารณาเปนรายขอ 

พบวา นิสิตมปีระสบการณอยูในระดับมาก ไดแก ขอ 2 นิสิตเขารวมกจิกรรมกีฬา โดยเปนผูเลน 

หรือผูชม หรือเชียร หรือซอมเชียร การแขงกีฬา เชน กีฬานองใหม ( X= 3.43, S.D.= 1.05) และ  

ขอ 9 นิสิตใชสิทธิเลือกตัง้ภายในมหาวิทยาลัย เชน การเลือกตั้งคณะกรรมการสภานสิิต ( X= 3.51, 

S.D.= 1.18) สําหรับขอ 6 นิสิตเขารวมกจิกรรมเพื่อการพัฒนาตนเอง เชน การเขารวมโครงการ   

อบรมจริยธรรมเพื่อพฒันานสิิต ( X= 2.45, S.D.= 1.22) ขอ 13 นิสิตเขารวมการประชุมของชมรม

ที่เปนสมาชกิ ( X= 2.60, S.D.= 1.29) และขอ 15 นิสิตพูดคุยหรือปรึกษาหารือเกี่ยวกบัการดําเนิน

กิจกรรมของชมรม กับอาจารยที่ปรึกษาชมรมที่เปนสมาชิก ( X= 2.37, S.D.= 1.26) นิสิตมี  

ประสบการณอยูในระดับนอย สวนขออ่ืนๆ อยูในระดับปานกลาง  
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 ตอนที่ 3  การเปรียบเทียบประสบการณในมหาวิทยาลยัของนิสิตจุฬาลงกรณ

มหาวิทยาลยั โดยรวม และเปนรายดาน 3 ดาน คือ ประสบการณดานสวนตัว ประสบการณดาน

การเรียน ประสบการณดานสังคม จาํแนกตามตัวแปรเพศ ชั้นป และสาขาวิชาที่ศกึษา ผลปรากฎ

ดังตาราง 8 -14 

 

ตาราง 8 การเปรียบเทียบประสบการณในมหาวิทยาลยัของนิสิตจุฬาลงกรณมหาวทิยาลยั              

      โดยรวม และเปนรายดาน จาํแนกตามตัวแปรเพศ 

 

นิสิตชาย นิสิตหญิง 

t p ประสบการณในมหาวทิยาลัย (n=310) (n=416) 

S.D. S.D.   X X

       

    ดานสวนตวั 3.19 0.40 3.15 0.37 1.27 0.20 

    ดานการเรียน 3.08 0.40 3.19 0.37 -3.72 0.00 

    ดานสังคม 2.82 0.57 2.80 0.55 0.41 0.69 

       

       

    โดยรวม 3.03 0.32 3.05 0.30 -0.84 0.40 

       

 

 จากตาราง 8 นิสิตจุฬาลงกรณมหาวทิยาลัย เพศชายและหญิงมีประสบการณใน

มหาวิทยาลยัโดยรวมไมแตกตางกนั เมื่อพจิารณาเปนรายดานพบวา นสิิตชายและนสิิตหญิงมี

ประสบการณดานการเรียนแตกตางกนัอยางมีนยัสําคญัทางสถิติที่ระดับ .05 โดยนิสิตหญิงมี

ประสบการณดานการเรียนในระดับมากกวานิสิตชาย สวนดานอืน่ๆ ไมแตกตางกนั 
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ตาราง 9 การเปรียบเทียบความแตกตางของประสบการณในมหาวทิยาลัยของนิสิตจุฬาลงกรณ 

      มหาวิทยาลัย โดยรวม และเปนรายดาน จาํแนกตามระดับช้ันป 

 

ตัวแปร แหลงความแปรปรวน df SS MS F p 

     

     ดานสวนตวั 

 
ระหวางกลุม 
ภายในกลุม 
รวม 
 

 
3 

714 
717 

 
0.34 

105.60 
105.94 

 
0.11 
0.15 

 
0.76 

 
0.52 

     

    ดานการเรียน 

 
ระหวางกลุม 
ภายในกลุม 
รวม 
 

 
3 

722 
725 

 
2.32 

104.28 
106.59 

 
0.77 
0.14 

 
5.35 

 
0.00 

  
 ดานสงัคม 

 
ระหวางกลุม 
ภายในกลุม 
รวม 
 

 
3 

722 
725 

 
2.03 

224.57 
226.60 

 
0.68 
0.31 

 
2.18 

 
0.09 

      

    โดยรวม 

 
ระหวางกลุม 
ภายในกลุม 
รวม 
 

 
3 

714 
717 

 
0.46 

68.16 
68.62 

 
0.15 
0.10 

 
1.61 

 
0.19 

 

 จากตาราง 9 นิสิตจุฬาลงกรณมหาวทิยาลัย ที่ศกึษาในระดับช้ันปแตกตางกนัมีประสบการณใน

มหาวิทยาลยัโดยรวมไมแตกตางกนั  เมื่อพจิารณาเปนรายดานพบวา นสิิตในชั้นปตางกันมีประสบการณ

ดานการเรียนแตกตางกนัอยางมีนยัสําคญัทางสถิติที่ระดับ .05 สวนดานอื่นๆ ไมพบความแตกตาง 

 การทดสอบเปนรายคูตามวิธกีารของเชฟเฟ ดังแสดงในตาราง 10 
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ตาราง 10  การทดสอบความแตกตางเปนรายคู คาเฉลีย่ประสบการณในมหาวทิยาลัยของ 

     นิสิตจุฬาลงกรณมหาวทิยาลัยตามการรับรูของนิสิต ดานการเรียน จําแนกตามระดับช้ันป 

 

ระดับช้ันป 

ระดับช้ันป ชั้นปที ่1 ชั้นปที ่2 ชั้นปที ่3 ชั้นปที ่4 ข้ึนไป 

3.23 3.11 3.10 3.11  X

   
ชั้นปที ่1 3.11 * 

 

ชั้นปที ่2 3.10    
* 

 

ชั้นปที ่3 3.11    
* 

 

ชั้นปที ่4 ข้ึนไป 3.23     

 

 

 จากตาราง 10 นิสิตชัน้ปที ่4 มีประสบการณในมหาวทิยาลัยดานการเรียน แตกตางกับนิสิต

ในชั้นปอ่ืนทกุระดับ อยางมนีัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 โดยนิสิตชัน้ปที ่4 มีประสบการณดานการ

เรียนในระดับมากกวานิสิตชั้นปอ่ืนๆ  
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ตาราง 11 การเปรียบเทียบความแตกตางของประสบการณในมหาวทิยาลัยของนิสิตจุฬาลงกรณ 

      มหาวิทยาลัย โดยรวม และเปนรายดาน จาํแนกตามสาขาวิชาที่ศกึษา 

 

ตัวแปร แหลงความแปรปรวน df SS MS F p 

 

ดานสวนตัว 

 
ระหวางกลุม 
ภายในกลุม 
รวม 
 

 
3 

714 
717 

 
8.55 

97.39 
105.94 

 
2.85 
0.14 

 
20.88 

 
0.00 

 

ดานการเรียน 

 
ระหวางกลุม 
ภายในกลุม 
รวม 
 

 
3 

722 
725 

 
1.03 

105.56 
106.59 

 
0.34 
0.15 

 
2.35 

 
0.07 

 
ดานสังคม 

 
ระหวางกลุม 
ภายในกลุม 
รวม 
 

 
3 

722 
725 

 
11.38 

215.23 
226.60 

 
3.79 
0.30 

 
12.72 

 
0.00 

      

     โดยรวม 

 
ระหวางกลุม 
ภายในกลุม 
รวม 
 

 
3 

714 
717 

 
0.77 

67.85 
68.62 

 
0.26 
0.10 

 

 
2.69 

 
0.04 

 

 จากตาราง 11 นิสิตจฬุาลงกรณมหาวทิยาลัย ที่ศกึษาในสาขาวิชาตางกัน มีประสบการณ  

ในมหาวทิยาลัยโดยรวมแตกตางกนั และเมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวา นิสิตในสาขาวิชาตางกนัมี

ประสบการณดานสวนตัว และดานสงัคม แตกตางกนัอยางมีนยัสําคญัทางสถิติที่ระดับ .05 สวน

ประสบการณดานการเรียนไมพบความแตกตาง 

 การทดสอบเปนรายคูตามวิธกีารของเชฟเฟ ดังแสดงในตาราง 12 - 13 
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ตาราง 12  การทดสอบความแตกตางเปนรายคู คาเฉลีย่ประสบการณในมหาวทิยาลัยของ 

     นิสิตจุฬาลงกรณมหาวทิยาลัยตามการรับรูของนิสิต ดานสวนตัว จาํแนกตามสาขาวิชาที่ศึกษา 

 

สาขาวิชาที่ศกึษา 

วิทยาศาสตร วิทยาศาสตร สังคมศาสตร มนุษยศาสตร 
สาขาวิชาที่ศกึษา 

กายภาพ ชีวภาพ   

3.30 3.25 3.11 2.99  X

  
วิทยาศาสตร 3.30   
      กายภาพ 

  
วิทยาศาสตร 3.25   
     ชวีภาพ  

 
สังคมศาสตร 3.11 * *  
  

 
มนุษยศาสตร 2.99 * * * 

 

 

 จากตาราง 12 นิสิตสาขาวิชาวทิยาศาสตรกายภาพและวิทยาศาสตรชวีภาพ มีประสบการณ

ในมหาวทิยาลัยดานสวนตวัในระดับมากกวานิสิตสาขาสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร อยางมี     

นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 นอกจากนัน้นิสิตสาขาสงัคมศาสตรมปีระสบการณในมหาวทิยาลัย

ดานสวนตัวในระดับมากกวานิสิตสาขาวชิามนษุยศาสตร อยางมีนยัสําคัญทางสถติิที่ระดับ .05 สวน

คูอ่ืนๆ ไมพบความแตกตาง   
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ตาราง 13  การทดสอบความแตกตางเปนรายคู คาเฉลีย่ประสบการณในมหาวทิยาลัยของ 

     นิสิตจุฬาลงกรณมหาวทิยาลัยตามการรับรูของนิสิต ดานสังคม จาํแนกตามสาขาวิชาที่ศึกษา 

 

สาขาวิชาที่ศกึษา 

วิทยาศาสตร วิทยาศาสตร สังคมศาสตร มนุษยศาสตร 
สาขาวิชาที่ศกึษา 

กายภาพ ชีวภาพ   

2.70 2.81 2.80 3.09  X

วิทยาศาสตร 2.70   * 
      กายภาพ 

 

วิทยาศาสตร 2.80   * 
 

     ชวีภาพ 

สังคมศาสตร 2.81   * 
 

 

    
มนุษยศาสตร 3.09 

 

 

 จากตาราง 13 นิสิตสาขาวิชามนษุยศาสตร มีประสบการณในมหาวทิยาลัยดานสงัคม   

แตกตางกับนสิิตสาขาวิชาอืน่ อยางมีนยัสาํคัญทางสถิตทิี่ระดับ .05 โดยอยูในระดบัมากกวาทัง้นิสิต

สาขาวิชาวทิยาศาสตรกายภาพ สาขาวิชาวิทยาศาสตรชวีภาพ และสาขาวิชาสงัคมศาสตร สวนคู

อ่ืนๆ ไมพบความแตกตาง 
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 ตอนที่ 4  การเปรียบเทียบประสบการณในมหาวิทยาลยัของนิสิตจุฬาลงกรณมหาวทิยาลยั 

ในแตละชั้นป จําแนกตามผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โดยรวม และเปนรายดาน 3 ดาน คือ 

ประสบการณดานสวนตัว ประสบการณดานการเรียน ประสบการณดานสงัคม ผลปรากฎดังตาราง 

14 - 19 

ตาราง 14 การเปรียบเทียบประสบการณในมหาวทิยาลัยของนิสิตชัน้ปที ่1 โดยรวมและเปนรายดาน  

      จําแนกตามผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

 

ตัวแปร แหลงความแปรปรวน df SS MS F p 

ดานสวนตัว ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 
รวม 
 

3 

161 
164 

0.50 

23.16 
23.66 

0.17 

0.14 
 

1.15 

 

0.33 

ดานการเรียน ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 
รวม 
 

3 

164 
167 

0.52 

15.70 
16.22 

0.17 

0.10 

1.81 0.15 

ดานสังคม ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 
รวม 
 

3 

164 
167 

3.39 

49.97 
53.37 

1.13 

0.31 

3.71 0.01 

      โดยรวม ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 
รวม 
 

3 

161 
164 

0.43 

14.89 
15.32 

0.14 

0.09 

1.53 0.21 

 จากตาราง 14 นิสิตชัน้ปที ่1 จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ทีม่ีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตางกัน  

มีประสบการณในมหาวทิยาลัยโดยรวมไมแตกตางกนั เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวา นิสิตชัน้ปที่ 1 

ที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนตางกนั มีประสบการณดานสังคมแตกตางกันอยางมนียัสําคัญทางสถิติที่

ระดับ .05 สวนดานอืน่ๆ ไมพบความแตกตาง 
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 การทดสอบเปนรายคูตามวิธกีารของเชฟเฟ ดังแสดงในตาราง 15 

ตาราง 15  การทดสอบความแตกตางเปนรายคู คาเฉลีย่ประสบการณในมหาวทิยาลัยของ 

     นิสิตชัน้ปที่ 1 ดานสงัคม จําแนกตามผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  ระดับสูง ระดับปานกลาง ระดับตํ่า 

3.03 2.94 2.69  X

   

ระดับสูง 3.03   

 

ระดับปานกลาง 2.94    

 

ระดับตํ่า 2.69 *   

 

 

 จากตาราง 15 นิสิตทีม่ีผลสัมฤทธิ์ในระดบัสูง มีประสบการณในมหาวิทยาลัยดานสังคม 

แตกตางกับนสิิตที่มีผลสัมฤทธิ์ระดับตํ่า อยางมีนยัสําคญัทางสถิติที่ระดับ .05 โดยนิสิตที่มี

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในระดับสูงมีประสบการณดานสังคมในระดับมากกวานิสิตที่มีผลสัมฤทธิ์

ระดับตํ่า สวนคูอ่ืนๆ ไมพบความแตกตาง 
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ตาราง 16 การเปรียบเทียบประสบการณในมหาวทิยาลัยของนิสิตชัน้ปที ่2 โดยรวม และเปนรายดาน   

      จําแนกตามผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

 

ตัวแปร แหลงความแปรปรวน df SS MS F p 

 

ดานสวนตัว 

 
ระหวางกลุม 
ภายในกลุม 
รวม 
 

 
3 

171 
174 

 
0.23 

24.11 
24.35 

 
0.08 
0.14 

 

 
5.55 

 
0.65 

 

ดานการเรียน 

 
ระหวางกลุม 
ภายในกลุม 
รวม 
 

 
3 

171 
174 

 
0.92 

26.14 
27.06 

 
0.31 
0.15 

 
2.01 

 
0.12 

 
ดานสังคม 

 
ระหวางกลุม 
ภายในกลุม 
รวม 
 

 
3 

171 
174 

 
1.85 

47.60 
49.44 

 
0.62 
0.28 

 
2.21 

 
0.09 

      

     โดยรวม 

 
ระหวางกลุม 
ภายในกลุม 
รวม 
 

 
3 

171 
174 

 
0.66 

15.00 
15.65 

 
0.22 
0.09 

 
2.50 

 
0.06 

 

 จากตาราง 16 นิสิตชัน้ปที ่2 ของจุฬาลงกรณมหาวทิยาลัยที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตางกัน 

มีประสบการณในมหาวทิยาลัยโดยรวมและเปนรายดานทกุดานไมแตกตางกนั   
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ตาราง 17 การเปรียบเทียบประสบการณในมหาวทิยาลัยของนิสิตชัน้ปที ่3 โดยรวม และเปนรายดาน  

      จําแนกตามผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

 

ตัวแปร แหลงความแปรปรวน df SS MS F p 

 

ดานสวนตัว 

 
ระหวางกลุม 
ภายในกลุม 
รวม 
 

 
3 

175 
178 

 
0.95 

25.46 
26.41 

 
0.32 
0.15 

 
2.14 

 
0.09 

 

ดานการเรียน 

 
ระหวางกลุม 
ภายในกลุม 
รวม 
 

 
3 

178 
181 

 
1.87 

32.90 
34.77 

 
0.63 
0.19 

 
3.38 

 
0.02 

 
ดานสังคม 

 
ระหวางกลุม 
ภายในกลุม 
รวม 
 

 
3 

178 
181 

 
0.74 

60.67 
61.41 

 
0.25 
0.34 

 
0.73 

 
0.54 

     

     โดยรวม 

 
ระหวางกลุม 
ภายในกลุม 
รวม 
 

 
3 

175 
178 

 
0.81 

19.32 
20.13 

 
0.27 
0.11 

 
2.45 

 
0.07 

 

 จากตาราง 17 นิสิตชัน้ปที ่3 ของจุฬาลงกรณมหาวทิยาลัยที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตางกัน 

มีประสบการณในมหาวทิยาลัยโดยรวมและเปนรายดานทกุดานไมแตกตางกนั  
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ตาราง 18 การเปรียบเทียบประสบการณในมหาวทิยาลัยของนิสิตชัน้ปที ่4 โดยรวม และเปนรายดาน  

      จําแนกตามผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

 

ตัวแปร แหลงความแปรปรวน df SS MS F p 

 

ดานสวนตัว 

 
ระหวางกลุม 
ภายในกลุม 
รวม 
 

 
3 

195 
198 

 
0.09 

31.10 
31.19 

 
0.03 
0.16 

 
0.19 

 
0.90 

 

ดานการเรียน 

 
ระหวางกลุม 
ภายในกลุม 
รวม 
 

 
3 

197 
200 

 
1.21 

25.02 
26.23 

 
0.40 
0.13 

 
3.18 

 
0.03 

 
ดานสังคม 

 

 
ระหวางกลุม 
ภายในกลุม 
รวม 
 

 
3 

197 
200 

 
0.67 

59.68 
60.35 

 
0.22 
0.30 

 
0.73 

 
0.53 

      

     โดยรวม 

 
ระหวางกลุม 
ภายในกลุม 
รวม 
 

 
3 

195 
198 

 
0.56 

16.50 
17.06 

 
0.19 
0.08 

 
2.20 

 
0.09 

 

 จากตาราง 18 นิสิตชัน้ปที ่4 ของจุฬาลงกรณมหาวทิยาลัยที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตางกัน 

มีประสบการณในมหาวทิยาลัยโดยรวมไมแตกตางกนั เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวา นิสิตชัน้ปที่ 4 

ที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนตางกนั มีประสบการณดานการเรียนแตกตางกนัอยางมนีัยสําคัญทางสถิติ

ที่ระดับ .05 สวนดานอืน่ๆ ไมพบความแตกตาง 

 การทดสอบเปนรายคูตามวิธกีารของเชฟเฟ ดังแสดงในตาราง 19 
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ตาราง 19  การทดสอบความแตกตางเปนรายคู คาเฉลีย่ประสบการณในมหาวทิยาลัยของนิสิต  

      ชัน้ปที ่4 ดานการเรียน จําแนกตามผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  ระดับสูง ระดับปานกลาง ระดับตํ่า 

3.34 3.21 3.13  X

   

ระดับสูง 3.34   

 

ระดับปานกลาง 3.21    

 

ระดับตํ่า 3.13 *   

 

 

 จากตาราง 19 นิสิตชัน้ปที ่4 ของจุฬาลงกรณมหาวทิยาลัยที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนใน

ระดับสูง มีประสบการณในมหาวิทยาลยัดานการเรียน แตกตางกับนสิิตที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

ระดับตํ่า อยางมีนยัสําคัญทางสถิตทิี่ระดับ .05 โดยนิสิตที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนในระดับสูงมี

ประสบการณดานการเรียนในระดับมากกวานิสิตที่มีผลสัมฤทธิ์ระดับตํ่า สวนคูอ่ืนๆ ไมพบความ   

แตกตาง 
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 ตอนที่ 5  การศึกษาผลที่ไดรับจากการเรียนรูในมหาวิทยาลัยตามการประเมินตนเองของ

นิสิต โดยการวิเคราะหคาเฉลี่ยและคาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน  ผลปรากฎดังตาราง 20 

 

ตาราง 20  คาเฉลี่ยและคาความเบีย่งเบนมาตรฐานของผลที่ไดรับจากการเรียนรูในมหาวิทยาลัย        

      ตามการประเมินตนเองของนิสิต 

 

n = 726 ผลที่ไดรับจากการเรียนรูของนิสิตจุฬาลงกรณมหาวทิยาลัย 

ตามการประเมินตนเอง 
ระดับ ขอ 

S.D.  X

1 การรูจักและเขาใจตนเองเกีย่วกับความสามารถทั่วไป 3.78 0.73 มาก 

     ความสนใจ และบุคลิกภาพสวนตัว 

2 การเขาใจผูอ่ืนและความสามารถในการสรางสัมพันธภาพ 3.72 0.73 มาก 

     กับผูอ่ืน 

3 ทักษะในการเรียนรู ทําความเขาใจกับส่ิงตางๆ และการแสวง 3.69 0.75 มาก 

     หาความรูดวยตนเอง 

4 ทักษะในการคิดวิเคราะหอยางมีระบบ หรือการคิดอยาง       3.63 0.79 มาก 

     มีเหตุผล 

5 การเปนผูมีคุณธรรมและจริยธรรม เชน ความรับผิดชอบ  3.74 0.85 มาก 

     ความมีวนิยั ความซื่อสัตย เปนตน 

6 ความสามารถในการทํางานเปนทมี 3.62 0.83 มาก 

7 ความมัน่คงทางอารมณและการควบคุมอารมณ 3.61 0.88 มาก 

8 ทักษะทางสัมคม เชน มกีิริยามารยาท การแตงกายที ่ 3.83 0.77 มาก 

     เหมาะสม และการมีมนษุยสัมพนัธที่ด ีเปนตน 

9 การพัฒนาสุขนิสัยที่ดี และมสีมรรถภาพทางกายที่แข็งแรง  3.68 0.83 มาก 

     สมบูรณ 

10 การบูรณาการความคิด และการพิจารณาแยกแยะความ 3.58 0.78 มาก 

     สัมพนัธความเหมือน และความแตกตางของแนวคิดตางๆ 

11 ทักษะพืน้ฐานทางการเรียน เชน การฟง การคิด               

การถามคําถาม การเขียน เปนตน 

3.61 0.80 มาก 

12 ทักษะทางดานคณิตศาสตร เชน ความเขาใจในหลักการ 3.41 1.03 มาก 
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คํานวณเบื้องตน เปนตน 

ตาราง 20  (ตอ) 

 

n = 726 ผลที่ไดรับจากการเรียนรูของนิสิตจุฬาลงกรณมหาวทิยาลัย 

ตามการประเมินตนเอง 
ขอ ระดับ 

S.D.  X

13 ความรู ความสามารถและความคุนเคยในการใชคอมพวิเตอร 3.52 0.93 มาก 

14 ความสามารถในการเรียนรูดวยตนเอง และการหาขอมูลที ่ 3.71 0.88 มาก 

     ตองการ 

15 ความรูที่ไดรับจากการศึกษาในรายวิชาตางๆ เพื่อเปน  3.56 0.82 มาก 

     พืน้ฐานในการศึกษาตอ 

16 ความเขาใจและความซาบซึ้งในความงามของธรรมชาติ  3.30 1.06 ปานกลาง 

     ศิลปะ ดนตรี และวรรณคดีแขนงตางๆ 

17 การเหน็คุณคาของประวัติศาสตร และวัฒนธรรมทัง้ของ 3.20 1.03 ปานกลาง 

     ประเทศไทย และของโลก 

18 ความรูทัว่ไปทีเ่กี่ยวของกับกระแสโลก และประชาคมโลกใน 3.34 0.90 ปานกลาง 

     ยุคโลกไรพรมแดน 

3.46 0.91 มาก 19 ความเขาใจในวิทยาการและแนวคิดใหมๆ ที่เปนการพัฒนา 

     ทางดานวทิยาศาสตรและเทคโนโลย ี

20 ความสามารถในการตระหนกัถึงผลกระทบที่อาจเกิดขึ้น 3.54 0.92 มาก 

     ไมวาจะเปนผลดี หรือผลเสีย จากการนาํความรูทาง         

     วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีมาประยุกตใชใน 

     สภาพแวดลอม 

 รวม 3.58 0.48 มาก 

 

 จากตาราง 20 นิสิตจฬุาลงกรณมหาวทิยาลัยเหน็วาตนเองมีผลที่ไดรับจากการเรียนรู        

โดยรวมอยูในระดับมาก ( X= 3.58, S.D.= 0.48) เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา สวนใหญนิสิต     

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัยประเมินวาตนเองมีผลที่ไดรับจากการเรียนรูอยูในระดับมาก ยกเวนขอที่

นิสิตประเมนิอยูในระดับปานกลาง คือ ขอ 16 ความเขาใจและความซาบซึ้งในความงามของ   

ธรรมชาติ ศิลปะ ดนตรี และวรรณคดีแขนงตางๆ ( = 3.30, S.D.= 1.06) ขอ 17 การเห็นคุณคาX
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ของประวัติศาสตร และวัฒนธรรมทั้งของประเทศไทย และของโลก และขอ 18  ความรูทั่วไปที ่

เกี่ยวของกับกระแสโลก และประชาคมโลกในยุคโลกไรพรมแดน ( = 3.34, S.D.= 0.90) X

 ตอนที่ 6  การศึกษาความสมัพันธระหวางประสบการณในมหาวทิยาลัยของนิสิตกบัผลที่

ไดรับจากการเรียนรูในมหาวทิยาลยัตามการประเมินตนเอง โดยใชการวิเคราะหสัมประสิทธิ์        

สหสัมพนัธแบบเพียรสัน  ผลปรากฎดังตาราง 21 

 

ตาราง 21 ความสัมพันธระหวางประสบการณในมหาวทิยาลยัของนสิิตโดยรวมและเปนรายดาน  

3 ดานกับผลทีไ่ดรับจากการเรียนรูในมหาวทิยาลยัตามการประเมินตนเอง  

  

คาสหสัมพันธ ( r ) 
รอยละของ 

ผลที่ไดรับจากการเรียนรูในมหาวิทยาลัย ประสบการณในมหาวทิยาลัย 
ความสัมพันธ 

ตามการประเมินตนเอง 

   

  ดานสวนตัว 0.201* 4.04 

  ดานการเรียน 0.332* 11.02 

  ดานสังคม 0.424* 17.98 

   

   

  โดยรวม 0.415* 17.22 

   

 

จากตาราง 21 ประสบการณในมหาวทิยาลัยของนิสิตจฬุาลงกรณมหาวทิยาลยัโดยรวม 

และเปนรายดานทุกดาน มีความสมัพนัธทางบวกกับผลที่ไดรับจากการเรียนรูในมหาวทิยาลยัตาม

การประเมนิตนเองของนิสิต อยางมนีัยสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ .05  
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บทที่ 5 
สรุปผล อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 

 
ความมุงหมายของการวิจัย 

 การวิจัยครั้งนี้มีความมุงหมายเพื่อศึกษา และเปรียบเทียบของประสบการณใน

มหาวิทยาลัยของนิสิตจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัยโดยรวมและเปนรายดาน 3 ดาน คือ ประสบการณ

ดานสวนตัว ประสบการณดานการเรียน และประสบการณดานสังคม จําแนกตามเพศ ชั้นป และ

สาขาวิชาที่ศึกษา เปรียบเทียบประสบการณในมหาวิทยาลัยของนิสิตในแตละชั้นปจําแนกตาม

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ศึกษาผลที่ไดรับจากการเรียนรูในมหาวิทยาลยัของนิสิต และศึกษา

ความสัมพันธระหวางประสบการณในมหาวิทยาลัยกับผลที่ไดรับจากการเรียนรูในมหาวิทยาลัย

ตามการประเมินตนเองของนิสิต      
 

วิธีดําเนินการวิจัย 
1. กลุมตัวอยางในการวิจัยนี้ประกอบดวย นิสิตจฬุาลงกรณมหาวิทยาลัย ระดับปริญญา

ตรี ที่กําลังศึกษาอยูในภาคเรียนที ่2 ประจําปการศึกษา 2546 จํานวน 726 คน   

2. เครื่องมือทีใ่ชในการเก็บรวบรวมขอมูล เปนแบบสอบถามที่เกีย่วกับประสบการณใน

มหาวิทยาลยัของนิสิตจุฬาลงกรณมหาวทิยาลยัตามการรับรูของนิสิต และแบบสอบถามผลที่ไดรับ

จากการเรียนรูตามการประเมินตนเองของนิสิต แบงเปน 4 ตอน ดังนี้  

   ตอนที่ 1 เปนแบบสอบถามขอมูลทั่วไปของนิสิต ประกอบดวย เพศ ระดับช้ันปที่ศกึษา 

สาขาที่ศึกษา และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนิสิต   

      ตอนที่ 2 เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับประสบการณในมหาวิทยาลัยดานสวนตัวของนิสิต  

จํานวน 20 ขอ 

   ตอนที่ 3 เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับประสบการณในมหาวิทยาลัยดานการเรียนของ

นิสิต แบงเปน 2 สวน ประกอบดวย 

  สวนที่ 1 แบบสอบถามดานการเรียน จํานวน 20 ขอ 

  สวนที่ 2 แบบสอบถามนิสัยในการเรียน จาํนวน 20 ขอ 

   ตอนที่ 4 เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับประสบการณในมหาวทิยาลยัดานสังคมของนสิิต  

แบงเปน 3 สวน ประกอบดวย 
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  สวนที่ 1 แบบสอบถามความสัมพนัธระหวางนิสิตกับเพือ่น จาํนวน 14 ขอ 

  สวนที่ 2 แบบสอบถามความสัมพนัธระหวางนิสิตกับอาจารย จํานวน 10 ขอ 

  สวนที่ 3 แบบสอบถามการเขารวมกิจกรรมของนิสิต จํานวน 15 ขอ 

 ผูวิจัยไดดําเนนิการแจกแบบสอบถามและเก็บรวบรวมขอมูลดวยตนเอง แบบสอบถามที่

แจกออกไปทั้งหมด จาํนวน 849 ฉบับ ไดรับคืนและมีความสมบูรณ จาํนวน 726 ฉบับ  คิดเปน 

รอยละ 85.50 แบบสอบถามประสบการณในมหาวทิยาลัยของนิสิตมีคาความเชื่อม่ันทัง้ฉบับ    

เทากับ .89 และแบบสอบถามผลที่ไดรับจากการเรียนรูตามการประเมินตนเองของนิสิตมีคาความ

เชื่อมั่นเทากับ .86 

 

การวิเคราะหขอมูล 
1. 

2. 

3. 

4. 

การศึกษาประสบการณในมหาวิทยาลัยของนิสิตจฬุาลงกรณมหาวทิยาลัยตามการ

รับรูของนิสิต โดยรวมและเปนรายดาน 3 ดาน คือ ประสบการณดานสวนตัว ประสบการณดาน

การเรียน ประสบการณดานสังคม ผูวิจัยวิเคราะหขอมูลโดยการหาคาเฉลี่ย และคาความเบีย่งเบน

มาตรฐาน  

การเปรียบเทยีบประสบการณในมหาวทิยาลัยของนิสิตจุฬาลงกรณมหาวิทยาลยัตาม

การรับรูของนสิิต 3 ดาน คือ ประสบการณดานสวนตัว ประสบการณดานการเรียน ประสบการณ

ดานสังคม  จําแนกตามตวัแปร เพศ ชัน้ป และสาขาวิชาที่ศึกษา ผูวิจัยทดสอบนัยสาํคัญของความ

แตกตางของคาเฉลี่ยของกลุมตัวอยาง 2 กลุม โดยใชการทดสอบท ี สวนการทดสอบความ

แตกตางของคาเฉลี่ยจากกลุมตัวอยางมากกวา 2 กลุมใชการวิเคราะหความแปรปรวนแบบทาง

เดียว ในกรณทีี่พบวามีความแตกตางอยางมนีัยสาํคัญทางสถิติ จงึทาํการทดสอบความแตกตาง

ของคาเฉลี่ยเปนรายคูโดยวธิีของเชฟเฟ  

การเปรียบเทยีบประสบการณในมหาวทิยาลัยของนิสิตในแตละชั้นปที่ศึกษาจําแนก

ตามผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ตามการรับรูของนิสิต 3 ดาน คือ ประสบการณดานสวนตัว 

ประสบการณดานการเรียน ประสบการณดานสังคม ผูวจิัยทดสอบนัยสําคัญของความแตกตาง

ของคาเฉลี่ยของกลุมตัวอยางมากกวา 2 กลุมใชการวิเคราะหความแปรปรวนแบบทางเดียว ใน

กรณีที่พบวามคีวามแตกตางอยางมีนยัสําคัญทางสถิติ จึงทาํการทดสอบความแตกตางของ

คาเฉลี่ยเปนรายคูโดยวธิีของเชฟเฟ  

การศึกษาผลที่ไดรับจากการเรียนรูในมหาวทิยาลยัตามการประเมนิตนเองของนิสิต

โดยการวเิคราะหคาเฉลีย่และคาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
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5. การศึกษาความสัมพนัธระหวางประสบการณในมหาวทิยาลัยของนิสิตโดยรวมและ
เปนรายดานกบัผลที่ไดรับจากการเรียนรูในมหาวิทยาลยัตามการประเมินตนเอง โดยใชการ

วิเคราะหคาสมัประสิทธิ์สหสัมพันธแบบเพียรสัน  

 

สรุปผลการวิจัย 
จากการศกึษาประสบการณในมหาวทิยาลัยของนิสิตจฬุาลงกรณมหาวทิยาลยัตามการ     

รับรูของนิสิต โดยรวมและเปนรายดาน  3 ดาน คือ ประสบการณดานสวนตัว ประสบการณดานการ

เรียน ประสบการณดานสงัคม และผลที่ไดรับจากการเรียนรูในมหาวทิยาลยัตามการประเมินตนเอง

ของนิสิต  ผลการวิจยัสรุปไดดังนี ้

1. นิสิตจุฬาลงกรณมหาวิทยาลยัมีประสบการณในมหาวทิยาลัย โดยรวมและเปนรายดาน  

ทุกดานอยูในระดับปานกลาง  

2. การเปรียบเทยีบประสบการณในมหาวทิยาลัยของนิสิตจุฬาลงกรณมหาวิทยาลยัตาม
การรับรูของนสิิต 3 ดาน คือ ประสบการณดานสวนตัว ประสบการณดานการเรียน ประสบการณ

ดานสังคม  จาํแนกตามตัวแปร เพศ ชัน้ป และสาขาวิชาที่ศึกษา พบวา 

2.1 นิสิตชายและนิสิตหญิง มีประสบการณในมหาวทิยาลัยโดยรวมไมตางกนั 

เมื่อพิจารณารายดาน พบวา นิสิตชายและนิสิตหญิงมีประสบการณในมหาวิทยาลยัดานการ

เรียน แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถติิที่ระดับ .05 สวนดานอืน่ๆ ไมพบความแตกตาง 

  2.2 นิสิตจุฬาลงกรณมหาวทิยาลยั ที่ศึกษาในระดับช้ันปตางกัน มปีระสบการณ

ในมหาวทิยาลัยโดยรวมไมแตกตางกนั เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวา นิสิตในระดับช้ันปตางกันมี

ประสบการณดานการเรียนแตกตางกนัอยางมีนยัสําคญัทางสถิติที่ระดับ .05 สวนดานอื่นๆ ไมพบ

ความแตกตาง 

  2.3 นิสิตจุฬาลงกรณมหาวทิยาลยั ที่ศึกษาในสาขาวชิาตางกัน มีประสบการณใน

มหาวิทยาลยัโดยรวมแตกตางกนัอยางมีนยัสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และเมื่อพิจารณาเปนราย

ดาน พบวา นสิิตในระดับสาขาวิชาตางกนัมีประสบการณดานสวนตัว และดานสงัคม แตกตางกัน

อยางมีนยัสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ .05 โดยประสบการณดานสวนตัวนั้น นิสิตสาขาวิชาวิทยาศาสตร

กายภาพและวิทยาศาสตรชวีภาพ มีประสบการณในมหาวทิยาลยัดานสวนตัวในระดับมากกวา

นิสิตสาขาสงัคมศาสตรและมนุษยศาสตร อยางมีนยัสาํคัญทางสถิตทิี่ระดับ .05 นอกจากนั้นนิสิต

สาขาสังคมศาสตรมีประสบการณในมหาวิทยาลัยดานสวนตัวในระดบัมากกวานิสิตสาขาวิชา

มนุษยศาสตร อยางมีนยัสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ .05 สําหรับประสบการณดานสงัคม นิสิตสาขาวชิา
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มนุษยศาสตร มีประสบการณในมหาวทิยาลัยดานสังคม แตกตางกับนิสิตสาขาวิชาอื่น อยางมี   

นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 โดยอยูในระดับมากกวาทั้งนิสิตสาขาวชิาวทิยาศาสตรกายภาพ 

สาขาวิชาวทิยาศาสตรชีวภาพ และสาขาวชิาสังคมศาสตร 

 3. การเปรียบเทียบประสบการณในมหาวทิยาลยัทัง้ 3 ดานของนิสิตจุฬาลงกรณ

มหาวิทยาลยัในแตละชั้นป โดยรวมและเปนรายดานสามดาน จําแนกตามตัวแปรผลสัมฤทธิ์     

ทางการเรียน พบวา 

  3.1 นิสิตชั้นปที่ 1 ที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนตางกนัมีประสบการณใน

มหาวิทยาลยัโดยรวมไมแตกตางกนั เมื่อพจิารณาเปนรายดานพบวา นสิิตชั้นปที ่1 ทีม่ีผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนตางกนัมีประสบการณดานสังคมแตกตางกันอยางมนียัสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

โดยนิสิตชัน้ปที่ 1 ที่มีผลสัมฤทธิ์ในระดับสูง มีประสบการณในมหาวทิยาลัยดานสงัคม แตกตางกบั

นิสิตที่มีผลสัมฤทธิ์ระดับตํ่า อยางมีนยัสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ .05 โดยนิสิตทีม่ีผลสัมฤทธิท์างการ

เรียนในระดับสูงมีประสบการณดานสงัคมในระดับมากกวานิสิตที่มผีลสัมฤทธิ์ระดับตํ่า สวนดาน

อ่ืนๆ ไมพบความแตกตาง 

  3.2 นิสิตชั้นปที่ 2 ที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนตางกนั มปีระสบการณใน

มหาวิทยาลยัโดยรวม และเปนรายดานทกุดานไมแตกตางกนั 

  3.3 นิสิตชั้นปที่ 3 ที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนตางกนั มปีระสบการณใน

มหาวิทยาลยัโดยรวม และเปนรายดานทกุดานไมแตกตางกนั 

  3.4 นิสิตชั้นปที่ 4 ที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนตางกนั มปีระสบการณใน

มหาวิทยาลยัโดยรวมไมแตกตางกนั เมื่อพจิารณาเปนรายดานพบวา นสิิตชั้นปที ่4 ทีม่ีผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนตางกนัมีประสบการณดานการเรียนแตกตางกนัอยางมนีัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

โดยนิสิตชัน้ปที่ 4 ที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนในระดับสูง มีประสบการณในมหาวทิยาลัยดานการ

เรียน แตกตางกับนิสิตทีม่ีผลสัมฤทธิท์างการเรียนระดับต่ํา อยางมนีัยสําคัญทางสถติิที่ระดับ .05 

โดยนิสิตทีม่ีผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนในระดับสูงมีประสบการณดานการเรียนในระดับมากกวานิสิตที่

มีผลสัมฤทธิ์ระดับตํ่า สวนคูอ่ืนๆ ไมพบความแตกตาง 

    4. นิสิตจฬุาลงกรณมหาวทิยาลัยเหน็วาตนเองมผีลที่ไดรับจากการเรียนรูอยูในระดับมาก 

 5. ประสบการณในมหาวทิยาลัยของนิสิตจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัยโดยรวม และเปนราย

ดานทกุดาน มคีวามสัมพันธทางบวกกับผลที่ไดรับจากการเรียนรูในมหาวิทยาลัยตามการประเมนิ

ตนเองของนิสิต อยางมีนยัสาํคัญทางสถิตทิี่ระดับ .05 
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อภิปรายผล 
จากการศึกษาประสบการณในมหาวทิยาลัยของนิสิตจฬุาลงกรณมหาวทิยาลยัตามการ 

รับรูของนิสิต โดยรวมและเปนรายดาน 3 ดาน คือ ประสบการณดานสวนตัว ประสบการณดาน

การเรียน ประสบการณดานสังคม และผลที่ไดรับจากการเรียนรูในมหาวทิยาลยัตามการประเมนิ         

ตนเองของนิสิต  อภิปรายผลการวิจยัไดดังนี ้

1. จากการศึกษาประสบการณในมหาวทิยาลัยของนิสิตจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัยตามการ

รับรูของนิสิต โดยรวม พบวา นิสิตมีประสบการณในมหาวทิยาลยัโดยรวมอยูในระดับปานกลาง ทั้งนี้

อาจเนื่องจาก นิสิตในมหาวิทยาลัย มีอายุตั้งแต 17-22 ป ซึ่งเปนระยะทีก่ําลังจะเติบโตเปนผูใหญ มี

ความกระตือรือรน อยากรู อยากเหน็ อยากทดลองสิง่แปลกใหม ในทางจิตวทิยาวยันี้เปนวัยที่นิสิต

กําลังแสวงหาเอกลักษณ  (Identity) ของตนเอง (ทองเรียน  อมรัชกุล.  2525 : 34) และสอดคลองกับ 

ไพฑูรย สินลารัตน (2524ข : 43) ที่กลาวไววา นิสิตนักศกึษาจะมีทัศนคติและคานิยมที่มีตอตนเอง 

เพื่อน ส่ิงแวดลอมในมหาวทิยาลยั และสังคมเปนไปในทางที่ดีเปนสวนใหญ นิสิตนกัศึกษาสวนใหญ

จะเปนผูยึดถือคุณธรรมที่เปนมาตรฐานของสังคมสงูพอควร รวมถงึ เบคเกอร (Feldman and 

Newcomb.  1970 : 229 ; อางอิงจาก Becker.  1972 : 12)  ไดกลาวไวสอดคลองวา ประสบการณ

โดยทั่วไปของสถาบันอุดมศึกษามีลักษณะเหมือนกนั นกัศึกษาทุกคนจะไดรับประสบการณจาก

ระบบมหาวทิยาลัย ซึ่งนักศกึษาจะใหความสนใจกับสวนประกอบสาํคัญที่ประกอบขึ้นมาเปน     

วัฒนธรรมนิสิตนักศึกษา 3 ดาน คือ งานดานวชิาการ การคบเพื่อน และดานกิจกรรม ดังนัน้          

นักศึกษาไมวาจะเกาหรือใหมจะมีวัฒนธรรมที่เหมือนกนั มพีัฒนาการที่เปนแบบอยางเดยีวกนั      

เนื่องจากนักศกึษาเหลานี้อยูในสถาบนัที่มกีฎเกณฑขอบังคับ ส่ิงจูงใจ เพื่อน วิชาการ และกิจกรรม   

ที่เปนแบบอยางเดียวกนั ดวยเหตุดังกลาวจึงสงผลใหนิสิตมีประสบการณในมหาวทิยาลัยโดยรวม  

อยูในระดับปานกลาง 

เมื่อพิจารณาเปนรายดาน พบวา นิสิตมีประสบการณ ดานสวนตัว อยูในระดับปานกลาง 

ทั้งนี้อาจเปนเพราะวา นิสิตตระหนักวาตนเองเปนนิสิตในสถาบนัที่ทรงเกียรติ และเปนผูที่ผานการ

คัดเลือกมาดีแลว พรอมที่จะเขามาศึกษาในมหาวทิยาลยัแหงนี้ จงึประพฤติปฏิบัติตนใหถกูตอง   

ทั้งทางดานการแตงกาย การใชจาย รวมถงึการใชเวลาวางไดถูกตอง ดงัผลจากการศึกษาพบวา

นิสิตสวนใหญนิยมแตงชุดนสิิตใหถูกตองตามระเบียบ ไมนิยมชุดนิสิตแบบแฟชั่น เนือ่งจาก นิสิต

ตระหนักวานสิิตอยูในฐานะที่จะเปนผูรับผิดชอบในการดําเนนิภารกิจของประเทศตอไปในอนาคต

ควรจะไดตระหนกั และปรับปรุงรสนิยมไปในทางที่ดีและเปนทีย่อมรับของบุคคลโดยทั่วไป        

(มยุรี สุทธิเลิศอรุณ. 2529 : 22 ; อางอิงจาก วชิรญา  บัวศรี. 2528) และสอดคลองกบัผลการวิจยั
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ของ วัลลภา เทพหัสดิน ณ อยุธยา และคณะ (2527 : ค) ในดานความเจริญงอกงามและ

พัฒนาการของนิสิตนักศึกษา นิสิตนักศึกษาเห็นวาควรเรียนรูมารยาทสังคมใหมากที่สุด และความ

รับผิดชอบทางสังคม สวนในเรื่องการใชจายของนิสิตพบวา นิสิตรูจักใชจายเกีย่วกบัเร่ืองตางๆ 

อยางเหมาะสม โดยจะใชจายมากเกี่ยวกับอุปกรณการเรียน และเอกสารประกอบการเรียน และ   

ใชจายเงินในการเทีย่วตามสถานเริงรมย เธค ผับ นอยที่สุด ดังที่ สุภาพรรรณ  ไชยเศรษฐ (2526 : 

92-95) ไดศึกษาวิเคราะหคาใชจายของนกัศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาเอกชนจํานวน 12 สถาบัน

พบวา ใน 1 ป การศึกษา นกัศึกษาสงักัดสถาบันอุดมศึกษาเอกชน ทัง้นี้ในนกัศึกษา

มหาวิทยาลยัอัสสัมชัญ มีคาใชจายในบางประเภทสงูกวาสถาบันอืน่ๆ มาก เชน คาใชจายเกี่ยวกับ

รถยนต     สวนตัว คาตําราเรียนและเอกสารประกอบการเรียน คาพักผอนหยอนใจ คาเครื่องสําอาง 

ในขณะทีน่ักศกึษาวิทยาลัยแสงธรรมไมไดใชเงินในหลายประเภทของคาใชจาย และ สวางจิต  ศรี

ระษา (2530 : 170-171) ที่ไดศึกษาชีวิตนกัศึกษามหาวทิยาลยัขอนแกนในดานเศรษฐกิจพบวา 

นักศึกษาจะใชจายเงินเปนคาอาหารมากกวาคาใชจายดานอื่นๆ นอกจากนั้นเปนคาอุปกรณ

การศึกษา คา ใชจายในการเที่ยวเตร คาสังคมในกลุมเพือ่น และคาเสือ้ผาเครื่องนุงหม เปนตน และ

ในเรื่องการใชเวลาวางนอกเวลาเรียนของนิสิต พบวา นสิิตใชเวลาวางระหวางรอเรียนและเลิกเรียน 

เพื่อทบทวนบทเรียนกับเพื่อนๆ อยูภายในมหาวิทยาลยั และใชเวลาวางเขาหองสมุด หรือเลนกฬีา

กับเพื่อนๆ   ในมหาวทิยาลยั อยูในระดับนอย แตนิสิตสวนใหญจะใชเวลาหลังเลกิเรียนไปเทีย่ว

ตามที่ตางๆนอกมหาวทิยาลัย เชน ตามศนูยการคา หรือไปหาเพื่อนทีม่หาวิทยาลยัอ่ืน หรือเมื่อ

เรียนเสร็จจะอยูทํากิจกรรมกบัชมรมตางๆ ในมหาวทิยาลัย โดยใหเหตผุลเกี่ยวกับเวลาวางของนิสิต

วา นิสิตมีรายงานหรือการบานที่อาจารยส่ังมากจนไมมีเวลาทําสิง่อื่นๆ สอดคลองกับ การศึกษา

ของ ถนอมวงศ       ทวีบูรณ และคณะ (2524 : 67-78) นสิิตใชเวลานอกเวลาเรียนสวนมากเพื่อ

พบปะพูดคุยกบัเพื่อนฝงู พักผอน และเลนกีฬา สวนการเขารวมทาํกิจกรรมกับชุมนุม/ชมรมตางๆ 

ของมหาวทิยาลัย นิสิตใชเวลาสวนนอยเทานัน้  สถานทีท่ี่นิสิตชอบไปใชนอกมหาวทิยาลยัเมื่อมี

เวลานอกเวลาเรียน ไดแก บานหรือหอพกั โรงภาพยนตรหรือศูนยการคา  

ในดานการเรยีน นิสิตมีประสบการณอยูในระดับปานกลาง  ทั้งนี้อาจเปนเพราะวานิสิตที่

ผานการคัดเลือกเขามายังจฬุาลงกรณมหาวทิยาลยันัน้มีความพรอมทางสติปญญา และความใฝรู 

ใฝเรียนในระดบัดีอยูแลว รวมทั้งนิสิตมีความกระตือรือรนที่จะเรียน (วลัลภา เทพหัสดิน ณ อยุธยา.  

2527 : 26-28 ; อางองิจาก Kauffman. 1968) รวมทั้ง ไพฑูรย สินลารตัน (2524 : 39) ไดกลาวไว 

นิสิตมีความใฝรูอยูเสมอ แสวงหาความรูไมหยุดยัง้ และนิสิตรักทีจ่ะเรียนรู ติดตามขาวสารเหตุการณ

ของบานเมืองจากแหลงขอมูลตางๆ เพื่อ หาความรูเพิ่มเติมอยูเสมอ จึงสงผลใหนิสิตมีประสบการณ
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ในดานการเรยีนอยูในระดบัปานกลาง นอกจากนั้น เมือ่พิจารณาเปนรายขอ ยังไดพบวา นิสิตสวน

ใหญใหความรวมมือในการทํากจิกรรม การเรียนในชั้นเรียนเปนอยางดี และไดรับความรูที่เปน

ประโยชนจากกิจกรรมการสอนของอาจารย นิสิตสวนใหญมีความสนใจที่จะพัฒนาพื้นฐานทางดาน

ภาษาอังกฤษ นอกจากนัน้นสิิตนิยมเขาหองสมุดและสามารถคนหาหวัเรื่องที่ตองการศึกษาดวย

คอมพิวเตอรไดเปนอยางดี แตจะไมยืมหนังสือจากหองสมุดไปอานทีบ่าน  และมีความคิดเห็น     

เกี่ยวกับการจัดคาบเรียนวาวิชาเรียนติดตอกันหลายคาบจึงทาํใหไมมเีวลาพัก และบางครั้งนิสิตตอง

สอบติดๆ กันทุกวนั ทาํใหไมมีเวลาเตรียมตัวสอบวิชาตอไป สวนเรื่องนิสัยของการเรียน นิสิตจะเขา

เรียนทกุวิชาเปนประจํา และทํากิจกรรมและงานตามทีอ่าจารยมอบหมาย สวนในเวลาเรียนนิสิตจะ

ตั้งใจฟงอาจารยสอน พรอมทั้งจดโนตในจดุสําคัญไปดวย แตนิสิตรูสึกเครียดและวิตกกังวลในการ

เตรียมตัวเพื่อสอบ  

ในดานสงัคม นิสิตมีประสบการณอยูในระดับปานกลาง ทั้งนี้อาจเปนเพราะวานิสิตมีอายุ

อยูในชวงวยัรุนตอนปลาย ในความรูสึกของวัยรุนเองสวนใหญก็ใหความสาํคัญในการมี

ความสามารถทางสังคม ทัง้วัยรุนชายและหญิงตางก็เหน็ความสําคัญในการมีความสามารถทางการ

สนทนาโตตอบกับผูอ่ืนมาก ความสนใจในเพศตรงขามของวัยรุนตอนปลาย ก็มีสูงขึ้น นอกจากนั้น 

ยังใหความสนใจกับชีวิตครอบครัวมากเปนพิเศษพอๆ กับการสนใจในบทบาทของความเปนเพื่อนที่

นิสิตและเพื่อนๆ ปฏิบัติตอกัน (ปราณี  รามสูตร.  2528 : 34) สอดคลองกับ ฉลองรัฐ อินทรีย (2527 : 

26) เกี่ยวกับการพัฒนาทางสังคม พบวา เมื่อนิสิตตองการออกสูสังคมก็ชอบสังคมทีก่วางขวาง

ออกไปจากครอบครัว ชอบเขากลุมทัง้เพศเดียวกนัและตางเพศ ชอบสนุกสนาน และรวมกิจกรรม

บางอยางตอเนื่องกนัโดยไมเหน็ดเหนื่อย เชน การเลนกฬีาตางๆ ชอบการผจญภัยทีน่ากลวั มีความ

อยากรูอยากเห็นในสิ่งแปลกๆ ใหมๆ ที่ตนยังไมรู ชอบทําสิง่แปลกใหม มีความตองการใหตนเองเปน

ที่ยอมรับของเพื่อน โดยพยายามทําตนใหเขากลุม มีความพิถพีิถนัในการแตงตัวใหเหมือนๆ เพื่อน 

นอกจากนัน้ยงัมีการเลียนแบบเพื่อนทัง้กิริยาทาทาง ความประพฤติ สํานวนการพดู ตองการทัง้การ

เปนทีย่อมรับของกลุมเพื่อนและเปนทีย่อมรับของผูใหญดวย จงึสงผลใหนิสิตมีประสบการณในดาน

สังคมอยูในระดับปานกลาง และจากการหาคาเฉลี่ยเปนรายขอ พบวา ในเรื่องความสัมพันธระหวาง

นิสิตกับเพื่อนนั้น  กจิกรรมที่นิสิตและเพือ่นนิยมปฏิบัติรวมกันในระดบัมากคือ ไปเดินเลนตาม

ศูนยการคา ชวนกนัไปดูหนงั และนิยมชวนเพื่อนไปรวมกิจกรรมทางดานประเพณตีางๆ เชน งานลอย

กระทง    งานสงกรานต เปนตน แตกจิกรรมอาสาพฒันาชนบท กิจกรรมบําเพ็ญประโยชน กจิกรรม

กีฬา งานนทิรรศการทางวิชาการ อยูในระดับปานกลาง และ กิจกรรมที่นิสิตกับเพื่อนปฏิบัติอยูใน

ระดับนอยคือ ชวนกันไปดื่มสุราหรือเทีย่วกลางคนื สวนความสัมพันธระหวางนิสิตกบัอาจารยนั้น 
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คาเฉลี่ยอยูในระดับนอย อาจเนื่องจากนิสิตมีจํานวนมาก รวมทั้งภาระงานทางดานการเรียนของนิสิต

มีมาก จงึทาํใหทัง้อาจารยและนิสิตไมสามารถสรางปฏิสัมพันธระหวางกนัไดมากขึ้น และจาก

คาเฉลี่ยเปนรายขอ พบวา นิสิตกับอาจารยมีหัวขอในการสนทนา หรือปรึกษาซักถามในหัวขอ

เกี่ยวกับการเรียน เนื้อหาวิชาที่เรียน อยูในระดับปานกลาง แตเกี่ยวกับปญหาสวนตัว และกิจกรรมใน

ลักษณะทีเ่ปนกันเอง เชน การรับประทานอาหาร ทานขนม ดื่มกาแฟ หรือการเยีย่มเยียนอาจารยที่

บานอยูในระดบันอย   ที่สุด สวนการเขารวมกิจกรรมของนิสิตนัน้อยูในระดับปานกลาง ทัง้นี้

เนื่องจากนิสิตมีความสนใจดานการทาํงานรวมกนัเปนกลุม มีชมรมทีน่ิสิตมีความสนใจในเรื่อง

เดียวกนัโดยมตีนเองเปนสมาชิก ซึ่งนิสิตสามารถเสนอความคิดเห็นแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และ

จากคาเฉลีย่เปนรายขอพบวา กิจกรรมทีน่ิสิตสนใจเขารวมมาก ไดแก กิจกรรมกีฬา และใชสิทธิ

เลือกตั้งภายในมหาวทิยาลยั แตกิจกรรมเพื่อการพัฒนาตนเอง เชน การเขารวมโครงการอบรม 

จริยธรรมเพื่อพัฒนานิสิตอยูในระดับนอย ซึ่งสอดคลองกับงานวิจยัของ ธีระ นทีวฒุิกุล (2521 : 40-

43) เกี่ยวกับความตองการเขารวมกิจกรรมนิสิตของนิสิตจุฬาลงกรณมหาวิทยาลยั พบวา กจิกรรมที่

นิสิตสนใจเขารวมมาก ไดแก สังคมสงเคราะหและบาํเพญ็ประโยชน กฬีาและสุขภาพ ตามลําดับ 

กิจกรรมที่เขารวมนอยไดแก กิจกรรมงานอดิเรก กิจกรรทางสังคม กิจกรรมทางศาสนาและวัฒนธรรม 

ตามลําดับ 

 2. การเปรียบเทียบประสบการณในมหาวทิยาลยัของนสิิตจุฬาลงกรณมหาวิทยาลยัตาม

การรับรูของนสิิต 3 ดาน คือ ประสบการณดานสวนตัว ประสบการณดานการเรียน ประสบการณ

ดานสังคม  จําแนกตามตวัแปร เพศ ชัน้ป และสาขาวิชาที่ศึกษา สรุปไดวา  

  2.1 นิสิตชายกับนิสิตหญงิ มีประสบการณในมหาวทิยาลัยโดยรวมไมแตกตางกนั 

เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวา นิสิตชายกับนิสิตหญงิมีประสบการณดานการเรียนแตกตางกัน 

อยางมีนยัสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ .05 ซึ่งเปนไปตามสมมติฐานของการวิจัยที่ไดกําหนดไว โดย   

นิสิตหญิงมีประสบการณดานการเรียนมากกวานิสิตชาย ทัง้นี้อาจเปนเพราะวาธรรมชาติของผูหญิง

จะมีความละเอียดออน มีความตั้งใจ มีความขยัน และมคีวามรับผิดชอบมากกวาผูชาย ซึ่งสอดคลอง

กับงานวิจัยของ ประภาศรี  สุนันทบุตร (2522 : 61) ไดศึกษาสภาพแวดลอมมหาวทิยาลยัรามคาํแหง

ในทัศนะของนักศึกษา พบวา นักศกึษาทีม่ีเพศตางกนั มีทัศนะตอสภาพแวดลอมในดานการเรียน

ตางกนั  และสอดคลองกับงานวิจยัของ ไพฑูรย  สินลารัตน (2527 : 1-13) ที่ไดศึกษาเรื่อง รูปแบบ

การใชชีวิตของนิสิตจฬุาลงกรณมหาวิทยาลัย พบวานิสิตหญิงมีลักษณะการใชชีวิตในกลุมวิชาการ

สูงกวานิสิตชาย ซึ่งกลุมวิชาการคือกลุมนสิิตที่เหน็วาชีวติมหาวิทยาลยัตองเปนไปเพื่อการเรียน    

ความสนใจพวกนีจ้ะอยูกบัวิชาการ รายงาน เกรด และความหวงัที่จะไดเรียนตอในระดับที่สูงขึน้ไป      



 108 

 

ชีวิตของนิสิตกลุมนี้จะผูกพนักับหองเรียน หองสมุด และสถาบนัของตนเองอยางมาก จงึทําใหนสิิต

หญิงมีประสบการณดานการเรียนดีกวานสิิต นอกจากนัน้ยังสอดคลองกับผลการวิจยัของ ภาวนา    

ใจประสาท (2534 : 10) เกี่ยวกับการดํารงชีวิตของนกัศึกษาภายในมหาวิทยาลัยเชยีงใหม พบวา

นิสิตชายอาจมีความสนใจในกิจกรรมตางๆ สูงกวานิสิตหญิง จึงทําใหมีความสนใจในดานการเรียน

ไดไมเทากับนสิิตหญิง 

 2.2 นิสิตที่ศึกษาอยูในระดับช้ันปตางกนั มีประสบการณโดยรวมไมแตกตางกนั เมือ่

พิจารณา รายดานพบวา นิสิตในชั้นปตางกันมีประสบการณดานการเรียนแตกตางกนั อยางมี

นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ซึ่งเปนไปตามสมมติฐานที่กําหนดไว โดยนิสิตชั้นปที ่4 มี

ประสบการณในมหาวทิยาลัยดานการเรยีนในระดับมากกวานิสิตชัน้ปที ่1 ชัน้ปที ่2 และชั้นปที ่3 

ทั้งนี้อาจเปนเพราะวานิสิตชัน้ปที ่4 โดยสวนใหญจะสนใจกับเร่ืองสวนตัว เฉพาะอยางยิ่งชวีิต

ภายหลงัสําเรจ็การศึกษาจากมหาวทิยาลยัในระดับปริญญาตรี ไปแลว เชนสนใจเรื่องเกี่ยวกับการ

งานการศึกษาตอ ความกาวหนาในอนาคต จะไมคอยยุงเกี่ยวกับมหาวิทยาลัยในดานอื่นๆ (ทองเรยีน  

อมรัชกุล.  2525 : 38-39) สอดคลองกบังานวิจัยของ อุมาพร วงษบูรณาวาทย (2528 : บทคัดยอ) ที่

ศึกษาเกีย่วกับปญหาอุปสรรคและปจจัยทีม่ีผลตอการศึกษาดวยตนเองของนกัศึกษา

มหาวิทยาลยัเชียงใหม พบวา        นักศึกษาทีเ่รียนในชัน้ปที่สูงกวามแีนวโนมที่จะใชหองสมุดเพื่อ

การคนความากกวาชั้นปอ่ืน 

  2.3 นิสิตที่ศึกษาในสาขาวชิาตางกัน มีประสบการณโดยรวมแตกตางกันอยางมี

นัยสาํคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ซึ่งเปนไปตามสมมติฐานที่กําหนดไว ทัง้นี้อาจเนื่องจากการทีน่ิสิต

ไดรับอิทธิพลของประสบการณทางวิชาการดานวิชาพืน้ฐานทั่วไปคลายคลึงกนั นาจะกระตุนให

นิสิตแตละคนมีพัฒนาการดานตางๆ คลายคลึงกนั ดังนัน้หลกัสูตรวิชาชีพซึง่เปนหลกัสูตรเฉพาะที่

จัดขึ้นตามความสนใจของผูเรียนแตละกลุม จึงถือวาเปนตัวบงชี้ถงึความแตกตางดานประสบการณ

ทางวิชาการของนิสิตในมหาวทิยาลยัเนื่องจากจัดขึ้นมาโดยเนนความรูเฉพาะดาน นิสิตที่เรียนวิชา

ตามหลกัสูตรวิชาชพีของแตละสาขาจะไดรับประสบการณทางวิชาการเฉพาะดานแตกตางจาก

นิสิตที่เรียนวิชาชีพสาขาอื่น (พรชุลี  อาชวอํารุง.  2525 : 249) และสอดคลองกับ วัลลภา  เทพ

หัสดิน ณ อยุธยา (2530ก) ทีก่ลาววาลกัษณะนิสิตนกัศึกษายอมแตกตางไปตามสาขาวิชา  

  และเมื่อพิจารณารายดานพบวา นิสิตที่ศึกษาในสาขาวชิาตางกันมีประสบการณ

ดานสวนตัว แตกตางกนัอยางมนีัยสาํคัญทางสถิติที่ระดับ .05 โดยนิสิตสาขาวิชาวทิยาศาสตร  

กายภาพและวิทยาศาสตรชวีภาพ มีประสบการณในมหาวทิยาลยัดานสวนตัวในระดับมากกวา

นิสิตสาขาสงัคมศาสตรและมนุษยศาสตร อยางมีนยัสาํคัญทางสถิตทิี่ระดับ .05 นอกจากนั้นนิสิต
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สาขาสังคมศาสตรมีประสบการณในมหาวิทยาลัยดานสวนตัวในระดบัมากกวานิสิตสาขาวิชา

มนุษยศาสตร อยางมีนยัสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ .05 ทัง้นี้อาจเนื่องจากหลักสูตรของวิชาตางๆ ใน

แตละสาขา มผีลที่จะขัดเกลา และนําพาทศันคติ มุมมอง และความประพฤติของนสิิตได ดังนั้น 

ความแตกตางของประสบการณทางวิชาการดานวิชาชีพของแตละสาขา จึงทําใหนิสิตตาง

สาขาวิชากนัมบีุคลิกภาพและความสนใจตางกนั ความแตกตางนี้จะยิง่มากขึ้นเมื่อศึกษาในชัน้ปที่

สูงขึ้น ตรงกันขามกับนิสิตทีเ่รียนในสาขาเดียวกนัจะมีความเหมือนกนัมากขึ้นเมื่อศึกษาในชั้นปที่

สูงขึ้น (พรชุลี  อาชวอํารุง. 2525 : 249)  

         สวนในดานสงัคม นิสิตสาขาวิชาวิทยาศาสตรกายภาพและนิสิตสาขาวทิยาศาสตร

ชีวภาพแตกตางกับนิสิตสาขาสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร โดยนสิิตสาขาวิชาวทิยาศาสตร-    

กายภาพและนิสิตสาขาวิทยาศาสตรชีวภาพอยูในระดับดีกวานสิิตสาขาสังคมศาสตรและ

มนุษยศาสตร ซึ่งไมสอดคลองกับงานวิจยัของ มยุรี  สุทธิเลิศอรุณ (2528) ที่ศึกษาการเปรียบเทียบ

ลักษณะนิสิตจําแนกตามสาขาวิชา : การศึกษาเฉพาะกรณีจุฬาลงกรณมหาวิทยาลยั พบวา นิสิต

สาขาวทิยาศาสตรชีวภาพแตกตางกับสาขาวิชาสงัคมศาสตรและสาขาวิชามนษุยศาสตร โดยที่

สาขาวิชาวทิยาศาสตรชีวภาพมีลักษณะดานสงัคมต่ํากวาทุกสาขาวิชา 

 3. การเปรียบเทียบประสบการณในมหาวทิยาลยัทัง้ 3 ดานของนิสิตในแตละชั้นปทีศ่ึกษา

จําแนกตามผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน พบวา  

  3.1 นิสิตชั้นปที่ 1 ที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนตางกนั มปีระสบการณใน

มหาวิทยาลยัโดยรวมไมแตกตางกนั เมื่อพจิารณาเปนรายดานพบวา นสิิตชั้นปที ่1 ทีม่ีผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนตางกนั มีประสบการณดานสังคมแตกตางกันอยางมนียัสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ซึ่ง

เปนไปตามสมมติฐานที่ไดกาํหนดไว โดยนิสิตที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนในระดับสูงมีประสบการณ

ดานสังคมในระดับมากกวานิสิตที่มีผลสัมฤทธิ์ระดับกลาง ทัง้นี้อาจเนือ่งจากการที่นสิิตใหมมีการ

ปรับตัวในมหาวทิยาลยัยงัไมเปนแนวทางเดียวกนั ยังเปนการคนหาสถานะ การใชชวีิตของตนเองอยู 

ซึ่งนิสิตที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนสงูนัน้ เปนผูทีม่ีความพรอมทางดานสติปญญา จึงพรอมที่จะ

แสวงหาประสบการณตางๆ ในมหาวทิยาลัยไดดีกวาผูทีม่ีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่าํกวา ซึ่งอาจจะ

ตองมีความกังวลในดานการเรียน ซึง่สอดคลองกับงานวจิัยของ นวลละออ  เจยีมสุวรรณ (2516) ที่

ศึกษาบุคลิกภาพของนักศึกษาวทิยาลัยวชิาการศึกษา และนิสิตคณะวิศวกรรมศาสตร จุฬาลงกรณ

มหาวิทยาลยั พบวา นักศึกษาทีม่ีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูง ชอบออกสังคม จะไววางใจ อารมณ

ออนไหว กลาสังคมมากกวานักศกึษาที่มผีลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ํา  
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  3.2 นิสิตชั้นปที่ 2 ที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนตางกนั มปีระสบการณใน

มหาวิทยาลยัโดยรวม และเปนรายดานทกุดานไมแตกตางกนั ซึง่ไมเปนไปตามสมมติฐานที่กาํหนด

ไว ทัง้นี้อาจเนือ่งจาก นิสิตชั้นปที ่2 มีลักษณะที่สามารถปรับตัวเขากับชีวิตในมหาวทิยาลยัได     

ชัดเจนขึ้นจากชั้นปที ่1 และไดรับการหลอหลอมกลอมเกลาจากสิ่งแวดลอมในมหาวิทยาลัยมา

พอสมควร จงึเริ่มมีแนวทางเปนของตนเองมากขึ้น ไมลังเลหรือกําลงัแสวงหาฐานะทางสังคม

เหมือนสมัยแรกเขาในมหาวทิยาลยั แตอยางไรก็ตามนิสิตภายในกลุมชั้นปที ่2 ยงัคงมี

ประสบการณโดยรวมและรายดานคลายคลึงกัน ไมพบความแตกตางกันมากนัก ถึงแมนิสิตจะมี

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตางกัน อาจเปนเพียงเพราะวานิสิตพบสไตลการเรียนรูของตนเองที่ถูกตอง

และเหมาะสมจึงทาํใหนิสิตไดรับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนอยูในระดับสูง แตนิสิตที่ยงัไมสามารถ

คนหาลักษณะสไตลการเรียนรูของตนเองไดนั้นกจ็ะทาํใหผลสัมฤทธิท์างการเรียนอยูในระดับตํ่าอยู 

  3.3 นิสิตชั้นปที่ 3 ที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนตางกนั มปีระสบการณใน

มหาวิทยาลยัโดยรวม และเปนรายดานทกุดานไมแตกตางกนั ซึง่ไมเปนไปตามสมมติฐานที่กาํหนด

ไว ทัง้นี้อาจเนือ่งจาก นิสิตปที่ 3 มปีระสบการณในทุกดานในมหาวทิยาลัยมาเปนระยะเวลานาน 

จึงทาํใหนิสิตไดเรียนรูกับการใชชีวิตในมหาวทิยาลยัไดอยางถูกตอง ทัง้ทางดานสวนตัว การเรียน 

และสังคมของตนเอง สอดคลองกับ ทองเรียน อมรัชกุล (2525 : 38-39) ที่ศึกษาลักษณะของนิสิต

ในมหาวทิยาลัย พบวา ภายในกลุมนิสิตปที่ 3 ดวยกนัเองจะมีความคิดเห็นแตกแยกออกไปนอย

มาก กลาวคือมีความคิดไปในแนวเดียวกันเปนสวนใหญ มีคานยิมคลายคลึงกนั และทุกคนจะมี

สวนรวมในการแลกเปลี่ยนประสบการณ และนิสิตชั้นปที ่3 จะมวีัฒนธรรมและความเปนอยูของ 

ตนเองเปนเอกลักษณเฉพาะในลักษณะสงู   

  3.4 นิสิตชั้นปที่ 4 ที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนตางกนั มปีระสบการณใน

มหาวิทยาลยัโดยรวมไมแตกตางกนั ซึง่ไมเปนไปตามสมมติฐานที่กาํหนดไว แตเมื่อพิจารณาเปน

รายดาน พบวา นิสิตชั้นปที่ 4 ที่มผีลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตางกัน มีประสบการณในมหาวิทยาลยั

ดานการเรียนแตกตางกนั อยางมีนยัสําคญัทางสถิติที่ระดับ .05 ทั้งนีอ้าจเนื่องจากนิสิตชั้นปที่ 4 ซึ่ง

ไดผานการเรียนรูมา 4 ป ยอมรูสึกวาประสบการณดานการเรียนนั้นมีมากกวานิสิตชัน้ปอ่ืนๆ และ

เนื่องจากใกลที่จะจบการศกึษา จึงตองมกีารระวงัตัวดานการเรียนมากกวานิสิตชัน้ปอ่ืนดวย จงึจะ

ไมคอยยุงเกีย่วกับมหาวิทยาลัยในดานอืน่ สวนใหญมกัจะสนใจเรื่องเกี่ยวกับผลการเรียน          

สอดคลองกับงานวิจยัของ พจนสรรค  โภชนา (2542 : 70) ที่กลาววานิสิตชั้นปที่ 4 มักจะเกรงวา 

ผลการเรียนจะตกต่ํา จงึตองระมัดระวงัในการปฏิบัติตนในเรื่องการเอาใจใสตอการเรียน ทั้งนี้

เนื่องจากเปนนิสิตชั้นปสุดทาย ซึง่ตองเตรยีมตัวในการศกึษาตอ หรือหางานทําในอนาคต  ดังนัน้
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นิสิตที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนอยูในระดบัดี จึงมีประสบการณดานการเรียนที่ดี รวมทั้งลกัษณะ

การเรียนทั่วไป และนิสัยในการเรียนที่ระมัดระวัง และเหมาะสม แตกตางกับกลุมอ่ืนอยางชัดเจน 

 4. การศึกษาผลที่ไดรับจากการเรียนรูในมหาวิทยาลัยตามการประเมนิตนเองของนสิิต  

พบวา นิสิตจฬุาลงกรณมหาวทิยาลยัเหน็วาตนเองมีผลที่ไดรับจากการเรียนรูอยูในระดับมาก ทัง้นี้

อาจเปนเพราะนิสิตมีความเชื่อมั่นในมหาวิทยาลัยที่จะพัฒนาความรูความสามารถของนิสิตได

มากกวาในชัน้มัธยมศึกษา และจากการเปลี่ยนแปลงของตัวนิสิตเองจากวยัเด็กที่มีเกณฑบังคับ

จากโรงเรียนในทกุดาน มายงัการดูแลตนเองในระดับอุดมศึกษา จึงทําใหนิสิตมพีัฒนาการทัง้ใน

ประสบการณดานสวนตัว ดานการเรียน และดานสงัคม และทําใหนิสิตมีความคิดเห็นที่กวางขวาง

ลึกซึ้ง มองเหน็และเขาใจบทบาทของตนเองและของผูอ่ืนที่อยูรวมกับตนในสังคม และความเขาใจ

นี้เองจะเอื้ออํานวยใหบุคคลมีพัฒนาการทางจิตในระดับสูงได (สุรพงษ  ชูเดช.  2534 : 19) และ

จากการหาคาเฉลี่ยเปนรายขอ พบวา สวนใหญนิสิตจฬุาลงกรณมหาวทิยาลยัประเมินตนเองอยู 

ในระดับมากวา นิสิตรูจักและเขาใจตนเองและผูอ่ืน และสามารถสรางสัมพันธภาพกบัผูอ่ืน และ     

มีความสามารถทํางานเปนทมี มทีักษะในการเรียนรูกับส่ิงตางๆ มีทกัษะในดานการคดิวิเคราะห

อยางมีระบบและมีเหตุผล ดานพื้นฐานการเรียน ดานคณิตศาสตร ดานคอมพิวเตอร และ       

วิทยาการใหมๆ  และมีความสามารถในการเรียนรูดวยตนเอง สําหรับความเขาใจและความซาบซึ้ง

ในความงามของธรรมชาติ ศิลปะ ดนตรี และวรรณคดีแขนงตางๆ การเหน็คุณคาของ           

ประวัติศาสตร และวัฒนธรรมทั้งของประเทศไทย และของโลก และความรูทั่วไปทีเ่กี่ยวของกับ

กระแสโลก และประชาคมโลกในยุคโลกไรพรมแดน นิสิตประเมินตนเองวาไดรับจากการเรียนรูใน

มหาวิทยาลยัในระดับปานกลาง  

 5. การศึกษาความสมัพนัธของประสบการณในมหาวทิยาลัยของนิสิตกับผลที่ไดรับจาก

การเรียนรูในมหาวิทยาลัยตามการประเมนิตนเอง พบวา ประสบการณในมหาวทิยาลัยของนิสิต

โดยรวมและเปนรายดานทกุดานกับผลทีไ่ดรับจากการเรียนรูในมหาวทิยาลยัตามการประเมิน   

ตนเอง มีความสัมพนัธทางบวกกนัอยางมีนัยสาํคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ทั้งนี้อาจเนื่องจาก เมื่อ

นิสิตไดใชชีวิตในมหาวทิยาลัยมาเปนจาํนวนเวลาหนึง่ ซึง่สภาพแวดลอมตางๆ ไดสราง        

ประสบการณใหกับนสิิตในรูปแบบตางๆ ทัง้ทางดานสวนตัว ดานการเรยีน และดานสงัคม โดย        

ประสบการณดานตางๆ เหลานี ้ทาํใหนิสิตมีการเปลี่ยนแปลงจากชวีิตในโรงเรียนระดับ

มัธยมศึกษาอยางสิน้เชงิ และทําใหนิสิตไดรับผลจากการเรียนรูเหลานัน้ ในรูปของทกัษะในการ

เรียนรู ทักษะการคิด ทกัษะทางสังคม การรูจักและเขาใจตนเองและผูอ่ืน รวมทัง้คุณธรรมจริยธรรม    

ความมัน่คงทางอารมณ การติดตามกระแสโลก รวมถึงการพัฒนาทางดานตางๆ ซึง่นิสิตสามารถ
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ประเมินตนเองออกมาไดในระดับมาก ซึ่งสอดคลองกับ อับบลาฮัมโมวิชส (Abrahamowicz. 

1988) ที่ไดศึกษาความสัมพนัธระหวางการเปนสมาชกิองคกรนักศกึษากับการรับรู ความพอใจ 

และการมีสวนรวมในมหาวิทยาลัยของนักศึกษาระดับปริญญาตรี พบวา การมีสวนรวมในองคกร

นักศึกษา และกิจกรรมนกัศึกษาตางๆ สามารถสงผลตอการพัฒนาของนิสิตนักศึกษาไดอยางมี

นัยสําคัญทางสถิติ การเขารวมองคกรนักศึกษาจะทําใหนกัศึกษามีสวนรวมมากขึ้นใน

ประสบการณมหาวิทยาลยัทุกๆ ดาน     

 

ขอเสนอแนะ 
1.  ขอมูลที่ไดจากการวิจัยครั้งนี้ เนื่องจากเปนการศึกษาถึงประสบการณในมหาวทิยาลัย

ของนิสิตจุฬาลงกรณมหาวทิยาลยัซึ่งมีผลกระทบโดยตรงกับนิสิต ผลจากการวิจัยทีไ่ดจะทําให

หนวยงานทีท่าํหนาที่ควบคมุดูแล รวมทัง้กําหนดนโยบายในดานการจัดประสบการณตางๆ โดยนาํ

ขอมูลนี้ประกอบการพิจารณาศึกษาหาแนวทางจัดประสบการณที่เหมาะสม และแกไขขอบกพรอง

ที่เกิดเพื่อใหเกดิการยอมรับจากนิสิต และเพื่อการพัฒนาประสบการณชีวิตภายในมหาวทิยาลัย

ของนิสิต เพื่อการจัดการที่เหมาะสมตอไป นอกจากนี้การวิจัยนี้ยงัชี้ใหเหน็ถงึลักษณะของนิสิตที่

ไดรับผลดีจากประสบการณในมหาวทิยาลัย  

2.  จากการศึกษาประสบการณในมหาวทิยาลยัตามการรับรูของนิสิตพบวา  

2.1 นิสิตจุฬาลงกรณมหาวทิยาลยั มีประสบการณในมหาวิทยาลัยดานสวนตัวอยู

ในระดับปานกลาง ทาํใหไดเห็นภาพของนสิิตจุฬาลงกรณมหาวิทยาลยัวาไมไดเปนไปดังภาพที่

สังคมไดใหไวกับนิสิตจฬุาลงกรณมหาวทิยาลัยสวนใหญวาเปนผูทีฟุ่งเฟอ ฟุมเฟอย สนใจแต

แฟชั่น หรือพฤติกรรมเปลี่ยนไปในทางที่แยลง ดังขาวหรือจากบทความตางๆ ดังที่ไดเสนอไวใน    

บทนาํนัน้ อาจเนื่องจากสงัคมมีความเปนอิสระสูง นิสิตมีความเปนตัวของตัวเองมากขึ้น จงึทาํให

นิสิตมีการแสดงออกที่ไมไดอยูในกรอบของวัฒนธรรมเดมิอีกตอไป แตนิสิตก็ยงัสามารถแยกแยะ

ระหวางเรื่องสวนตัวและเรื่องการเรียนออกจากกันได โดยไมทําใหการเรียนเสีย ซึ่งจะเหน็ไดจาก  

ผลการเรียนเฉลี่ยของนิสิตในกลุมตัวอยางอยูในระดับสูงถึงรอยละ 28.7 และในระดบักลางรอยละ 

38.6 ผูวิจัยจงึเสนอแนะใหมหาวิทยาลัยเอาใจใสในนิสิตกลุมนอยที่มีภาพลักษณที่ไมเหมาะสม  

ใหพงึตระหนักในภาพลกัษณของสถาบนัของตน โดยการรณรงคหรือชักจูงใหนิสิตปฏิบัติตนให    

ถูกตองมากขึน้ สวนเรื่องการใชเวลาวางของนิสิต พบวา เมื่อนิสิตเรียนเสร็จจะรีบกลบับานทันท ี

โดยไมสนใจจะทํากิจกรรมตางๆในมหาวทิยาลัย นิสิตใชเวลาหลังเลกิเรียนทบทวนบทเรียน หรือ

การเลนกีฬากบัเพื่อนๆ อยูภายในมหาวทิยาลัย รวมถงึการเขาหองสมุดของนิสิตนัน้อยูในระดับ
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นอย ผูวิจัยจงึเสนอแนะวา มหาวิทยาลัยควรพัฒนางานที่เกี่ยวของตอการสรางสรรคสภาพ      

แวดลอมใหคุมคากับขนาดของมหาวทิยาลัยที่มีอยู และสามารถตอบสนองความตองการนิสิต

อยางเพียงพอ และจะทําใหเกิดความผกูพนั มีความรักในสถาบนัยิง่ขึน้ สวนเรื่องคาใชจาย นิสิตมี

คาใชจายมากในเรื่องเกีย่วกบัการเรียน อุปกรณการเรียน เชน หนังสือ หรือการทํารายงาน ในเรื่อง

ของคาใชจายนี้ อาจารยประจําวชิาควรพจิารณาคาใชจายกอนสั่งงานนิสิตแตละครั้ง กาํหนด

กรอบคาใชจาย หรือหาวิธีแบงเบาภาระคาใชจายของนสิิตในสวนนี้ได พรอมทั้งใหคําปรึกษา

แนะนาํการใชจายที่ถูกตอง  

2.2 นิสิตจุฬาลงกรณมหาวทิยาลยั มีประสบการณในมหาวิทยาลัยดานการเรียน

อยูในระดับปานกลาง ผูวิจัยจึงเสนอแนะวา มหาวิทยาลยัควรจัดบริการดานตางๆ ใหเกิดความ

เหมาะสม เชน สถานที่ในการทบทวนบทเรยีน หรือเพื่อทาํกิจกรรมเกี่ยวกับการเรียน เชน หองสมุด 

หรือโตะอานหนังสือในบริเวณตางๆ ในมหาวทิยาลยั วัสดุอุปกรณการเรียน หนงัสือ คอมพิวเตอร 

เพื่อสรางเสริมนิสิตใหมกีารคนควาหาความรูเพิ่มเติมอยูเสมอ และควรใหอาจารยกระตุนใหนิสิต

เกิดการคนควาหาความรูอยูตลอดเวลา ไมใชเฉพาะคนควาตามที่อาจารยส่ัง และอาจารยควร

สรางบรรยากาศใหนิสิตไมรูสึกเครียดและวิตกกังวลในการเตรียมตัวสอบ 

2.3  จากการศึกษาพบวา นิสิตจุฬาลงกรณมหาวทิยาลัย มีประสบการณใน

มหาวิทยาลยัดานสังคมอยูในระดับปานกลาง ผูวิจัยจึงเสนอแนะวา ในดานความสมัพันธของนิสิต

กับเพื่อน มหาวิทยาลัยควรจัดใหมีกิจกรรม หรือสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการพัฒนาสงัคมกลุมเพื่อน

ใหมีคุณภาพ เพื่อนิสิตและเพื่อนจะไดมกีารปฏิสัมพันธในกิจกรรมที่สงเสริมพฒันาคุณลักษณะที่

เหมาะสม โดยการดูแลของมหาวิทยาลยั และเพื่อใหเกดิความผูกพัน ชวยเหลือเกื้อหนนุ และฝก

การเขาสังคมแกนิสิต ในดานความสัมพนัธของนิสิตกับอาจารย ผูวิจยัเสนอแนะวา อาจารยควรให

ความสนใจในการศึกษาสภาพนิสิต และเขาใจในลักษณะนิสิตในแตละรุน ติดตามลักษณะของ   

วัยรุนในสังคมปจจุบัน โดยอาจจากการสงัเกต การพูดคุย หรือมีแบบสอบถามความตองการของ

นิสิต เพื่อเลือกแบบการเรียนรูที่เหมาะสม เพื่อใหเกิดประสิทธิภาพการสอนแกนิสิตอยางเตม็ที ่  

นอกจากเรื่องการเรียนแลว ทั้งอาจารยที่ปรึกษาและอาจารยประจําวิชา หากมีโอกาสก็ควรแสดง

ความเปนเพื่อน เพิ่มความเปนกนัเองโดยการพูดคุยหรือพบปะกนันอกชั้นเรียนบาง ใหคําปรึกษา

ปญหาสวนตัว เนื่องจากสัมพันธภาพอนัดีระหวางนิสิตกบัอาจารยจะทาํใหผลการเรียนของนิสิตดี

ข้ึน และเปนมลูเหตุจูงใจใหสนใจเรียนวิชานัน้ๆ เพิ่มข้ึน สวนในดานการเขารวมกจิกรรมของนิสิต 

มหาวิทยาลยัควรริเร่ิมใหเกดิกิจกรรมทีน่าสนใจ สอดคลองกับธรรมชาติของนิสิตในแตละชั้นป และ

สาขาวิชาที่ศกึษาโดยยึดหลกัใหนิสิตไดรับการพัฒนาใหมากที่สุด ควรสนับสนนุใหนสิิตจดักิจกรรม
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ที่เหมาะสม กระตุนใหอาจารยที่ปรึกษาชมรม หรือผูที่เกี่ยวของกับการพัฒนานิสิตตระหนกัถึง     

อิทธิพลของกจิกรรมนิสิตที่เปนเครื่องมือสําคัญในการสงเสริมพฒันานิสัยของนิสิต รวมถึงการให

ความรูความเขาใจเกี่ยวกับกิจกรรมภายในมหาวทิยาลยัแกนิสิต เพื่อแกไขทัศนคติที่ถูกตองตอการ

เขารวมกิจกรรมนิสิต และสามารถเพิ่มจํานวนนิสิตที่เขารวมกิจกรรมใหมากขึ้น 

 

ขอเสนอแนะสําหรับการวิจัยครั้งตอไป 
1. 

2. 

3. 

4. 

5. 

ควรศึกษาถงึปญหาและความตองการของนิสิตจฬุาลงกรณมหาวิทยาลัยตอ

มหาวิทยาลยัในดานตางๆ เพื่อใหไดขอมูลที่เปนขอเท็จจริงที่สามารถนํามาปรับปรุงการจัด   

ประสบการณของนิสิตตอไป  

ควรศึกษาโดยเพิ่มตัวแปรอิสระอ่ืนๆ นอกจากที่ไดศึกษาแลว โดยศึกษาลงลึกใน

รายละเอียดของแตละประสบการณ และปจจัยที่สงผลตอประสบการณในแตละดาน  

ควรศึกษาความสัมพนัธระหวางประสบการณในแตละดานวามีความสัมพันธตอ

ประสบการณดานอื่นๆ อยางไร เชน ประสบการณดานสงัคมมีความสมัพันธหรือสงผลอยางไรกับ

ประสบการณดานการเรียน 

ควรศึกษาความสัมพนัธระหวางผลที่ไดรับจากการเรียนรูในมหาวทิยาลัยกับ

ประสบการณแตละดาน วาประสบการณดานใดมีอิทธพิลตอผลที่ไดรับจากการเรียนรูใน

มหาวิทยาลยัอยูในระดับมากนอยเพียงใด  

ควรศึกษาเกีย่วกับลักษณะของนิสิตในชวงระยะเวลาตางๆ เพื่อศึกษาเปรียบเทียบ 

และบันทกึการเปลี่ยนแปลงลักษณะนิสิตจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ในแตละชวงเวลาเพื่อสังเกต

ลักษณะนิสิตตามการเปลีย่นแปลงของสงัคม 
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ภาคผนวก ก.  
แบบสอบถามประสบการณในมหาวิทยาลัยของนิสิตจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

ตามการรับรูของนิสิต 
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แบบสอบถามเพื่อการวิจยั 

เร่ือง 

ประสบการณในมหาวทิยาลัยของนิสิตจฬุาลงกรณมหาวทิยาลยัตามการรับรูของนิสิต 

 

คําชี้แจง 
 

1. แบบสอบถามนีม้ีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาประสบการณในมหาวทิยาลัยตามการรบัรูของ

นิสิตในดานสวนตัว ดานการเรียน และดานสังคม ในขณะที่นิสิตกําลงัศึกษาอยูในจฬุาลงกรณ

มหาวิทยาลยั 

2. แบบสอบถามนี้แบงออกเปน 5 ตอน ดงันี ้

ตอนที่ 1 แบบสอบถามขอมลูสวนตัวของนิสิต 

ตอนที่ 2 แบบสอบถามเกี่ยวกับประสบการณดานสวนตัวของนิสิต 

ตอนที่ 3 แบบสอบถามเกี่ยวกับประสบการณดานการเรยีนของนิสิต 

ตอนที่ 4 แบบสอบถามเกี่ยวกับประสบการณดานสังคมของนิสิต

                     ตอนที ่5 แบบสอบถามเกี่ยวกบัผลการเรียนรูตามการประเมินตนเองของนิสิต 

3. การตอบแบบสอบถามฉบับนีจ้ะไมมีผลใดๆกับตัวทาน และผูวิจยัรับรองวาจะเกบ็ขอมูล

ที่ไดจากการตอบไวเปนความลับที่สุด

 
 
 

 
กรุณาตอบแบบสอบถามใหครบทุกขอ  

เพราะทกุคําตอบของทานจะเปนประโยชนอยางยิง่ตอการปรับปรุง                
การดําเนินงานที่เกีย่วของกับการพัฒนานิสิตตอไป 

ผูวิจัยขอขอบพระคุณในความรวมมือของทานมา ณ ที่นี ้
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แบบสอบถามประสบการณในมหาวทิยาลยัของนสิติจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
ตอนที่ 1  ขอมูลสวนตวัของนิสิต 

คําชี้แจง โปรดเขียนเครื่องหมาย 3 ลงในชอง        หนาขอความที่ตรงกับความเปนจริงเกี่ยวกับตัว

นิสิตหรือเติมขอความลงในชองวาง 
1. เพศ 

               ชาย                   หญิง 

2.   ชั้นปที่กําลังศึกษา 

               ชั้นปที่ 1 

               ชั้นปที่ 2 

               ชั้นปที่ 3 

               ชั้นปที่ 4 ขึ้นไป 

3. คณะที่ศึกษา 

              คณะวิศวกรรมศาสตร                              คณะแพทยศาสตร    

              คณะสถาปตยกรรมศาสตร                        คณะวิทยาศาสตร 

              คณะพาณิชยศาสตรฯ                               คณะรัฐศาสตร 

              คณะเศรษฐศาสตร                                   คณะนิติศาสตร 

              คณะศิลปกรรมศาสตร                              คณะนิเทศศาสตร 

              คณะทันตแพทยศาสตร                            คณะเภสัชศาสตร 

              คณะสหเวชศาสตร                                  คณะอักษรศาสตร 

              คณะสัตวแพทยศาสตร                            คณะครุศาสตร 
4. คะแนนเฉลี่ยสะสมสุดทายของทานเทากับ……………………….. 

 

ตอนที่ 2  ประสบการณในมหาวิทยาลัยดานสวนตัว 

คําชี้แจง โปรดเขียนเครื่องหมาย 3 ลงในชองวางทางขวามือของขอความที่นิสิตพิจารณาแลววา

เปนจริงเกี่ยวกบัตัวทานหรือตรงกับพฤตกิรรมที่ปฏิบัติจริงของทาน 

 
5  จริงที่สุด     หมายถึง นิสิตเห็นวาขอความนั้นเปนความจริงหรือมีการปฏิบัติมากที่สุด (ประมาณ 90% ของสภาพการณ) 

     หมายถึง นิสิตเห็นวาขอความนั้นเปนความจริงหรือมีการปฏิบัติมาก   (ประมาณ 75% ของสภาพการณ) 4  จริงมาก

 หมายถึง นิสิตเห็นวาขอความนั้นเปนความจริงหรือมีการปฏิบัติปานกลาง(ประมาณ 50% ของสภาพการณ) 3  จริงปานกลาง 

หรือมีการปฏิบัตินอย  (ประมาณ 25% ของสภาพการณ) 2  จริงนอย หมายถึง นิสิตเห็นวาขอความนั้นเปนความจริง

 ของสภาพการณ)  หมายถึง นิสิตเห็นวาขอความนั้นเปนความจริงหรือมีการปฏิบัตินอยที่สุด (ประมาณ 10%1  จริงนอยที่สุด  
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ขอที่ ขอความ 5 4 3 2 1 

1 ขาพเจาแตงชุดนิสิตถูกตองตามระเบียบ เชน ไมปลอยชายเสื้อออกนอก

กางเกงหรือกระโปรง ไมสวมรองเทาแตะหรือรองเทาฟองน้ํา  

     

2 ขาพเจาไมแตงชุดนิสิตตามแฟชั่น เพราะเห็นวาเปนเรื่องที่ไมเหมาะสม      

3 ขาพเจานิยมซื้อเส้ือผายี่หอดังๆ ราคาแพงๆ      

4 ขาพเจาแตงตัวมาเรียนตามแบบเพื่อนๆในกลุม       

5 ขาพเจาแตงกายมาเรียนตามความพอใจของตนเอง ไมสนใจติดตามแฟชั่น      

6 ขาพเจามีคาใชจายมาก เกี่ยวกับอุปกรณการเรียน  เอกสารประกอบ      

การเรียน ฯลฯ  

     

7 ขาพเจาใชจายเงินไปกับกิจกรรมบันเทิงเพื่อการพักผอนหยอนใจมาก เชน  

การดูหนัง การซื้อวารสารอานเลน เทป/ซีดีหนัง-เพลง  ฯลฯ 

     

8 ขาพเจาใชจายเงินไปกับเรื่องอาหารการกินประเภทฟาสตฟูต และขนมที่ไม

มีประโยชนมากกวาอาหารหลักในแตละมื้อ

     

9 ขาพเจาใชจายเงินไปกับการเดินทางไป-กลับมหาวิทยาลัยมาก (คาน้ํามัน

รถ/คารถโดยสาร) 

     

10 ขาพเจาใชจายเงินไปกับคาเสื้อผา เครื่องแตงกาย เครื่องสําอาง(ถาใช)มาก      

11 ขาพเจาใชจายเงินในการเที่ยวตามสถานเริงรมย เธค ผับ มาก      

12 ขาพเจาตองขอเงินจากพอแมหรือผูปกครองเพิ่มอยูเสมอ เพราะเงินไมพอใช      

13 เมื่อขาพเจาเรียนเสร็จจะรีบกลับบานทันที โดยไมสนใจจะทํากิจกรรมตางๆ

ในมหาวิทยาลัย

     

14 เมื่อขาพเจาเรียนเสร็จจะอยูทํากิจกรรมกับชมรมตางๆ ในมหาวิทยาลัย      

15 ขาพเจาใชเวลาหลังเลิกเรียนทบทวนบทเรียนกับเพื่อนๆ อยูภายใน

มหาวิทยาลัย 

     

16 ขาพเจาใชเวลาวางระหวางรอเรียนทบทวนบทเรียนกับเพื่อนๆ อยูภายใน

มหาวิทยาลัย 

     

17 ขาพเจาใชเวลาหลังเลิกเรียนไปเที่ยวตามที่ตางๆนอกมหาวิทยาลัย เชน 

ตามศูนยการคา หรือไปหาเพื่อนที่มหาวิทยาลัยอื่น 

     

18 ทุกครั้งที่มีเวลาวางขาพเจาเขาหองสมุด      

19 ขาพเจาใชเวลาวางดวยการเลนกีฬากับเพื่อนๆ ในมหาวิทยาลัย      

20 ขาพเจามีรายงานหรือการบานที่อาจารยส่ังมากจนไมมีเวลาทําส่ิงอื่นๆ      

ตอนที่ 3  ประสบการณในมหาวิทยาลัยดานการเรียน 

สวนที่ 1  แบบสอบถามดานการเรียน 

คําชี้แจง โปรดเขียนเครื่องหมาย  ลงในชองวางทางขวามือของขอความที่นิสิตพิจารณาแลววา

เปนจริงเกี่ยวกบัตัวทานหรือตรงกับพฤตกิรรมที่ปฏิบัติจริงของทาน 
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5  จริงที่สุด     หมายถึง นิสิตเห็นวาขอความนั้นเปนความจริงหรือมีการปฏิบัติมากที่สุด (ประมาณ 90% ของสภาพการณ) 

     หมายถึง นิสิตเห็นวาขอความนั้นเปนความจริงหรือมีการปฏิบัติมาก   (ประมาณ 75% ของสภาพการณ) 4  จริงมาก

 หมายถึง นิสิตเห็นวาขอความนั้นเปนความจริงหรือมีการปฏิบัติปานกลาง(ประมาณ 50% ของสภาพการณ) 3  จริงปานกลาง 

หรือมีการปฏิบัตินอย  (ประมาณ 25% ของสภาพการณ) 2  จริงนอย หมายถึง นิสิตเห็นวาขอความนั้นเปนความจริง

 ของสภาพการณ)  หมายถึง นิสิตเห็นวาขอความนั้นเปนความจริงหรือมีการปฏิบัตินอยที่สุด (ประมาณ 10%1  จริงนอยที่สุด  

  

ขอที่ ขอที่ ขอความ ขอความ 5 5 4 4 3 3 2 2 1 1 

1 ขาพเจาใหความรวมมือในการทํากิจกรรมการเรียนในชั้นเรียนเปนอยางดี      

2 ในชั้นเรียน ขาพเจาสามารถแสดงความคิดเห็นหรือซักถามประเด็นที่สงสัย

ในทันที 

     

3 ขาพเจาคนควาหาความรูเพิ่มเติมอยูเสมอ      

4 ขาพเจารูจักแหลงความรูที่จะไปคนควาเพิ่มเติม      

5 ขาพเจาเขาหองสมุดเพราะตองการหาที่เงียบๆ คนควาเพิ่มเติมจากสิ่งที่

อาจารยสอนในหองเรียน หรือทํางานตามที่อาจารยมอบหมาย

     

6 ขาพเจาคนหาหัวเรื่องที่ตองการศึกษาดวยคอมพิวเตอรหรือจาก              

บัตรรายการ

     

7 ขาพเจาขอความชวยเหลือจากบรรณารักษเพื่อคนหาหัวเรื่องที่ตองการ      

8 ขาพเจาคนหาเอกสารเพิ่มเติมจากบรรณานุกรมของหนังสือหรือวารสารที่   

ไดอาน

     

9 ขาพเจาหาหนังสือที่นาสนใจอาน โดยเดินหาเองตามชั้นหนังสือ      

10 ขาพเจาอานหนังสือพิมพ นิตยสาร วารสารในหองสมุด      

11 ขาพเจาขอยืมหนังสือที่ไมใชตําราเรียนจากหองสมุดไปอานที่บาน      

12 ในชั้นเรียน ขาพเจาถูกกดดันใหแขงขันเรื่องการเรียนกับเพื่อนมากกวากับ

ตนเอง 

     

13 ขาพเจาไดรับความรูที่เปนประโยชนจากกิจกรรมการสอนของอาจารย      

14 ขาพเจาไมสนใจที่จะพัฒนาพื้นฐานทางดานภาษาอังกฤษ      

15 ขาพเจาเขาใจส่ิงที่อาจารยสอนไดดี      

16 ขาพเจาไดรับความสะดวกจากสิ่งอํานวยความสะดวกที่มหาวิทยาลัยจัดให      

17 ขาพเจาไดรับความสะดวกจากระบบการลงทะเบียนของมหาวิทยาลัย      

18 บางวันขาพเจามีวิชาเรียนติดตอกันหลายคาบโดยไมมีเวลาพัก       

19 บางวันขาพเจาเรียนเชาแลววาง และไปเรียนอีกวิชาตอนเย็น      

20 บางครั้ง ขาพเจาตองสอบติดๆ กันทุกวัน ทําใหไมมีเวลาเตรียมตัวสอบวิชา

ตอไป 
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สวนที่ 2  แบบสอบถามนิสัยในการเรียน

คําชี้แจง โปรดเขียนเครื่องหมาย 3 ลงในชองวางทางขวามือของขอความที่นิสิตพิจารณาแลววา

เปนจริงเกี่ยวกบัตัวทานหรือตรงกับพฤตกิรรมที่ปฏิบัติจริงของทาน 
 5  เปนประจํา หมายถึง    นิสิตกระทําเปนประจํา

 4  บอยครั้ง         หมายถึง    นิสิตกระทําเกือบทุกครั้ง 

บางครั้ง  หมายถึง    นิสิตกระทําเปนบางครั้ง 3  

นานๆ ครั้ง หมายถึง    นิสิตกระทํานานๆ ครั้ง 2  

   นิสิตกระทํานานๆ ครั้ง หรือไมเคยกระทําเลย ไมเคยเลย หมายถึง 1  

 
ขอที่ ขอความ 5 4 3 2 1 

1 ขาพเจาแบงเวลาในการอานหนังสือหรือทบทวนบทเรียน      

2 ขาพเจาเขาเรียนทุกวิชาเปนประจํา      

3 ขาพเจาชอบที่จะเขาหองเรียนสายเปนประจํา      

4 กอนเขาหองสอบขาพเจาตื่นเตนจนลืมส่ิงที่ทองจําไว      

5 ขาพเจาทํากิจกรรมและงานตามที่อาจารยมอบหมาย      

6 ขาพเจาอานและสรุปเนื้อหาที่เรียนเพื่อไวอานกอนสอบ      

7 ขาพเจาชอบอานหนังสือลวงหนากอนเขาเรียนในแตละวิชา      

8 ขาพเจาไมมีเวลาทําการบาน      

9 ขาพเจาไมสนใจที่จะสงการบานหรือจะสงชากวากําหนดเสมอ      

10 ขาพเจาจะทําบันทึกยอเนื้อหาแตละวิชา เพื่อใชสําหรับทบทวนบทเรียนและ

เตรียมตัวสอบ 

     

11 เวลาเรียน ขาพเจาตั้งใจฟงอาจารยสอน      

12 ขณะฟงการบรรยาย ขาพเจาจดโนตในจุดสําคัญไปดวย      

13 ขาพเจาสามารถสรุปเรื่องราวที่อาจารยสอนไดครบถวน      

14 ขาพเจามักคุยกับเพื่อนขณะเรียนหนังสือ      

15 เวลาเรียนขาพเจามักจะนอนหลับเปนประจํา      

16 ขาพเจาวางแผนทองหนังสือตามลําดับวิชาในตารางสอบ      

17 ขาพเจาไมมีเวลาทบทวนบทเรียน      

18 ขาพเจาไมเคยคนควาหาความรูนอกเหนือจากที่อาจารยส่ัง      

19 ขาพเจามักไปเที่ยวสังสรรคกับเพื่อนหรือทํากิจกรรมอื่นเลยไมไดอาน

หนังสือกอนสอบ 

     

20 ขาพเจารูสึกเครียดและวิตกกังวลในการเตรียมตัวเพื่อสอบ      
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ตอนที่ 4  ประสบการณในมหาวิทยาลัยดานสังคม 

คําชี้แจง โปรดเขียนเครื่องหมาย 3 ลงในชองวางทางขวามือของขอความที่นิสิตพิจารณาแลววา

เปนจริงเกี่ยวกบัตัวทานหรือตรงกับพฤตกิรรมที่ปฏิบัติจริงของทาน 
 5  เปนประจํา หมายถึง    นิสิตกระทําเปนประจํา

 4  บอยครั้ง         หมายถึง    นิสิตกระทําเกือบทุกครั้ง 

บางครั้ง  หมายถึง    นิสิตกระทําเปนบางครั้ง 3  

นานๆ ครั้ง หมายถึง    นิสิตกระทํานานๆ ครั้ง 2  

ไมเคยเลย หมายถึง    นิสิตกระทํานานๆครั้ง หรือไมเคยกระทําเลย 1  

 

สวนที ่1   แบบสอบถามความสัมพันธระหวางนิสิตกับเพื่อน 

(เพื่อน ในที่นีห้มายถงึ เพื่อนในมหาวทิยาลัย ทั้งในและนอกคณะที่นสิิตกําลังศึกษาอยู)  

ขอที่ ขอความ 5 4 3 2 1 

1 ขาพเจาและเพื่อนชวยเหลืองานของมหาวิทยาลัย เชน การแขงขนักีฬา      

การจัดนิทรรศการ  เปนตน

     

2 กลุมเพื่อนของขาพเจาใหกําลังใจและคอยชวยเหลือ เมื่อขาพเจามีปญหาทาง

วิชาการ 

     

3 ขาพเจาและเพื่อนไปรวมกิจกรรมอาสาพัฒนาชนบท เชน การไปสรางโรงเรียน

ใหชาวบาน การไปแนะนําความรูสูชุมชน ฯลฯ 

     

4 ขาพเจาและเพื่อนไปรวมกิจกรรมบําเพ็ญประโยชน เชน การบริจาคโลหิต      

5 ขาพเจาและเพื่อนไปรวมกิจกรรมทางศาสนา      

6 ขาพเจาและเพื่อนไปดูนิทรรศการทางวิชาการ      

7 ขาพเจาและเพื่อนไปรวมกิจกรรมทางดานประเพณี เชน งานลอยกระทง งาน

สงกรานต เปนตน 

     

8 ขาพเจาและเพื่อนชวนกันเขาไปอานหนังสือในหองสมุด      

9 ขาพเจาและเพื่อนไปเดินเลนตามศูนยการคา      

10 ขาพเจาและเพื่อนชวนกันไปดูหนัง      

11 ขาพเจาและเพื่อนชวนกันไปเที่ยวตางจังหวัด      

12 ขาพเจาและเพื่อนชวนกันไปดื่มสุราตามสถานที่ตางๆ หรือไปเที่ยวกลางคืน      

13 ขาพเจาและเพื่อนคุยกันแตเร่ืองบันเทิงอยางเดียว      

14 ขาพเจาและเพื่อนนําเรื่องราวที่เปนปญหาสังคมมา      พูดคุยถกเถียงกัน
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สวนที่ 2   แบบสอบถามความสัมพันธระหวางนิสิตกับอาจารย 
 

ขอที่ ขอความ 5 4 3 2 1 

1 ขาพเจาพูดคุยกับอาจารยเพื่อขอคําปรึกษาเกี่ยวกับเนื้อหาวิชาที่เรียนหรืองาน

ที่อาจารยมอบหมายใหทํา 

     

2 ขาพเจาพูดคุยกับอาจารยเพื่อขอขอมูลและคําแนะนําเกี่ยวกับเรื่องการเรียน

ทั่วไป 

     

3 ขาพเจาพูดคุยกับอาจารยเกี่ยวกับการวางแผนในงานอาชีพ การศึกษาตอ 

หรือเปาหมายของชีวิตในอนาคต 

     

4 ขาพเจาพูดคุยกับอาจารยในเรื่องทั่วไป หรือปญหาที่เกี่ยวของกับสถานการณ

ตางๆ ทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย 

     

5 ขาพเจาพูดคุยกับอาจารยเพื่อขอคําปรึกษาเกี่ยวกับปญหาสวนตัว      

6 ขาพเจาพูดคุยกับอาจารยทายชั่วโมงเรียนเพื่อขอคําอธิบายบทเรียนเพิ่มเติม       

7 ขาพเจานัดหมายเพื่อขอพบหรือเคยไปพบเพื่อขอคําปรึกษากับอาจารยที่หอง

ทํางาน 

     

8 ขาพเจาชวยงานของอาจารย เชน งานที่เกี่ยวของกับการเรียนการสอน หรือ

งานวิจัย 

     

9 ขาพเจารับประทานอาหารกลางวัน ทานขนม หรือดื่มกาแฟกับอาจารย      

10 ขาพเจาไปเยี่ยมอาจารยที่บาน      

สวนที่ 3  แบบสอบถามการเขารวมกิจกรรมของนิสิต 
 

ขอที่ ขอความ 5 4 3 2 1 

1 ขาพเจาเขารวมกิจกรรมทางวิชาการ เชน การจัดนิทรรศการเผยแพรความรู

แกบุคคลทั่วไป 

     

2 ขาพเจาขาพเจาเขารวมกิจกรรมกีฬา โดยเปนผูเลน หรือผูชม หรือเชียร หรือ

ซอมเชียร การแขงกีฬา เชน กีฬานองใหม 

     

3 ขาพเจาเขารวมกิจกรรมบําเพ็ญสาธารณประโยชน เชน คายอาสาพัฒนา

ชนบท หรือการบริจาคโลหิต 

     

4 ขาพเจาเขารวมกิจกรรมศิลปวัฒนธรรม เชน รวมพิธีไหวครู      

5 ขาพเจาเขารวมกิจกรรมทางศาสนา เชน ตักบาตร      

6 ขาพเจาเขารวมกิจกรรมเพื่อการพัฒนาตนเอง เชน การเขารวมโครงการ    

อบรมจริยธรรมเพื่อพัฒนานิสิต 

     

7 ขาพเจาเขารวมกิจกรรมอาสาสมัครเพื่อชวยงานของมหาวิทยาลัย เชน งาน

รับเสด็จสมเด็จพระเทพฯ ในงานพระราชทานปริญญาบัตร 
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ขอที่ ขอความ 5 4 3 2 1 

8 ขาพเจาเขารวมประชุมกับองคการนิสิต สภานิสิต สโมสรนิสิต คณะตางๆ 

หรือชมรมใดชมรมหนึ่ง 

     

9 ขาพเจาใชสิทธิเลือกตั้งภายในมหาวิทยาลัย เชน การเลือกตั้งคณะกรรมการ

สภานิสิต 

     

10 ขาพเจาติดตามขอมูลขาวสารการทํางานของชมรมกิจกรรมจากบอรด หรือ

ส่ิงพิมพของคณะ หรือมหาวิทยาลัย 

     

11 ขาพเจาเขารวมกิจกรรมของชมรมที่เปนสมาชิก      

12 ขาพเจาชวนเพื่อนใหเขารวมกิจกรรมของชมรม      

13 ขาพเจาเขารวมการประชุมของชมรมที่เปนสมาชิก      

14 ขาพเจาอาสาชวยงาน หรือเคยไดรับมอบหมายใหชวยงานของชมรม      

15 ขาพเจาพูดคุยหรือปรึกษาหารือ เกี่ยวกับการดําเนินกิจกรรมของชมรม กับ

อาจารยที่ปรึกษาชมรมทีเปนสมาชิก 

     

ตอนที่ 5  ประเมินสิ่งที่ไดรับ ตามการรับรูของนสิิต 
คําชี้แจง  จากการศึกษาที่ผานมา ขอใหนสิิตประเมินตนเองวามีความรูความสามารถในประเด็น

ตอไปนี้เพิ่มข้ึนในระดับใด โปรดเขียนเครื่องหมาย 3 ลงในชองทางขวามือ ทัง้นีโ้ดยพิจารณาจาก

เกณฑดังนี ้
 5  มากที่สุด หมายถึง    นิสิตมีความรูความสามารถในประเด็นนั้นเพิ่มขึ้นมากที่สุด 

 4  มาก         หมายถึง    นิสิตมีความรูความสามารถในประเด็นนั้นเพิ่มขึ้นมาก 

 หมายถึง    นิสิตมีความรูความสามารถในประเด็นนั้นเพิ่มขึ้นปานกลาง 3  ปานกลาง 

นอย  หมายถึง    นิสิตมีความรูความสามารถในประเด็นนั้นเพิ่มขึ้นนอย 2  

นอยที่สุด หมายถึง    นิสิตมีความรูความสามารถในประเด็นนั้นเพิ่มขึ้นนอยที่สุด 1  

 

ขอที่ ขอความ 5 4 3 2 1 

1 การรูจักและเขาใจตนเองเกี่ยวกับความสามารถทั่วไป ความสนใจ และ

บุคลิกภาพสวนตัว 

     

2 การเขาใจผูอื่นและความสามารถในการสรางสัมพันธภาพกับผูอื่น      

3 ทักษะในการเรียนรู ทําความเขาใจกับส่ิงตางๆ และการแสวงหาความรู   

ดวยตนเอง 

     

4 ทักษะในการคิดวิเคราะหอยางมีระบบ หรือการคิดอยางมีเหตุผล      

5 การเปนผูมีคุณธรรมและจริยธรรม เชน ความรับผิดชอบ ความมีวินัย       

ความซื่อสัตย เปนตน 

     

6 ความสามารถในการทํางานเปนทีม      

7 ความมั่นคงทางอารมณและการควบคุมอารมณ      
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ขอที่ ขอความ 5 4 3 2 1 

8 ทักษะทางสัมคม เชน มีกิริยามารยาท การแตงกายที่เหมาะสม และการมี

มนุษยสัมพันธที่ดี เปนตน 

     

9 การพัฒนาสุขนิสัยที่ดี และมีสมรรถภาพทางกายที่แข็งแรง สมบูรณ      

10 การบูรณาการความคิด และการพิจารณาแยกแยะความสัมพันธ             

ความเหมือน และความแตกตางของแนวคิดตางๆ 

     

11 ทักษะพื้นฐานทางการเรียน เชน การฟง การคิด การถามคําถาม การเขียน 

เปนตน 

     

12 ทักษะทางดานคณิตศาสตร เชน ความเขาใจในหลักการคํานวณเบื้องตน 

เปนตน 

     

13 ความรู ความสามารถและความคุนเคยในการใชคอมพิวเตอร      

14 ความสามารถในการเรียนรูดวยตนเอง และการหาขอมูลที่ตองการ      

15 ความรูที่ไดรับจากการศึกษาในรายวิชาตางๆ เพื่อเปนพื้นฐานในการ       

ศึกษาตอ 

     

16 ความเขาใจและความซาบซึ้งในความงามของธรรมชาติ ศิลปะ ดนตรี และ

วรรณคดีแขนงตางๆ 

     

17 การเห็นคุณคาของประวัติศาสตร และวัฒนธรรมทั้งของประเทศไทย และ

ของโลก 

     

18 ความรูทั่วไปที่เกี่ยวของกับกระแสโลก และประชาคมโลกในยุคโลกไร

พรมแดน 

     

19 ความเขาใจในวิทยาการและแนวคิดใหมๆ ที่เปนการพัฒนาทางดาน

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

     

20 ความสามารถในการตระหนักถึงผลกระทบที่อาจเกิดขึ้น ไมวาจะเปนผลดี 

หรือผลเสีย จากการนําความรูทางวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีมา

ประยุกตใชในสภาพแวดลอม 

     

 

**************************************************** 

 

 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ข. 
หนังสือขอความอนุเคราะห 
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ภาคผนวก ค. 
รายนามผูเช่ียวชาญตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
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รายนามผูเช่ียวชาญตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
 

รองศาสตราจารย ดร.ทววีฒัน   ปตยิานนท อาจารยภาควชิาวิจยัการศึกษา 

      คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลยั 

รองศาสตราจารย ดร.ศิริเดช  สุชวีะ  รองคณบดีฝายวิจัยและบริการวิชาการ 

      คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลยั 

ผูชวยศาสตราจารย ดร.พันธศักดิ์  พลสารมัย หัวหนาภาควชิาอุดมศึกษา 

      คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลยั 

อาจารย ดร.จารุวรรณ  สกุลคู   อาจารยประจําสาขาวิชาการอุดมศึกษา 

      คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

อาจารย ดร.ราชันย  บุญธิมา   อาจารยประจําสํานักทดสอบทางการศึกษา 

      และจิตวิทยา มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 

 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ง. 
คาอํานาจจําแนกรายขอของแบบสอบถาม 
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 คาอํานาจจาํแนกรายขอของแบบสอบถาม 

 

ขอที่ คาอํานาจจาํแนก ขอที่ คาอํานาจจาํแนก ขอที่ คาอํานาจ

จําแนก

ตอน 2 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 

 

 

.386 

.373 

.471 

.378 

.329 

.186 

.566 

.567 

.322 

.589 

.467 

.546 

.295 

.272 

.123 

.082 

.522 

.147 

.141 

.258 

ตอน 3 

สวนที่ 1 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20

 

 

.402 

.331 

.509 

.528 

.497 

.426 

.300 

.317 

.184 

.209 

-.152 

.120 

.421 

.102 

.358 

.359 

.304 

.063 

.078 

.132 

 

 

ตอน3 

สวนที่ 2 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 

 

 

 

.537 

.447 

.374 

.226 

.315 

.508 

.333 

.247 

.221 

.483 

.526 

.533 

.463 

.330 

.330 

.341 

.380 

.441 

.393 

.167 
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 คาอํานาจจาํแนกรายขอของแบบสอบถาม (ตอ) 

 

ขอที่ คาอํานาจจาํแนก ขอที่ คาอํานาจจาํแนก ขอที่ คาอํานาจ

จําแนก

ตอน 4 

สวนที่ 1 
1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

10 
11 
12 
13 

14 

ตอน 4 

สวนที่ 2 
1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 

 

 
.562 
.334 
.642 
.597 
.613 
.610 
.320 
.413 
-.042 
.071 
.303 
.227 
-.107 
.336 

 

 

.454 

.492 

.559 

.540 

.563 

.440 

.489 

.539 

ตอน 4 

สวนที่ 3 
1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

10 
11 
12 
13 
14 
15 

 

 

 

 

 
.648 
.430 
.656 
.530 
.565 
.696 
.600 
.723 
.399 
.520 
.704 
.736 
.711 
.709 
.708 

ตอน 5 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 
19 
20

 

.535 

.572 

.612 

.644 

.546 

.582 

.511 

.578 

.539 

.650 

.634 

.444 

.447 

.575 

.598 

.533 

.510 

.541 

.518 

.547 
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9 
10

.517 

.458 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประวัติยอผูวิจัย 
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ประวัติยอผูวิจัย 

ช่ือ-ช่ือสกุล นางสาวลิขิตกุล  กุลรัตนรักษ

วันเดือนปเกดิ 2  มกราคม 250 20

สถานที่เกิด เขตปอมปราบ กรุงเทพมหานคร 

สถานที่อยูปจจุบัน 8/109 ม.7  ถนนเพชรเกษม 52  เขตภาษีเจริญ  

กรุงเทพมหานคร 10160 

ตําแหนงหนาที่การงานปจจบุัน เจาหนาที่บริการการศึกษา (วิชาการศึกษา)

สถานที่ทํางานปจจุบัน ฝายวิจยัและบริการวิชาการ คณะครุศาสตร 

 จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย

ประวัติการศกึษา 

 พ.ศ. 2541 วท. บ. (คณิตศาสตร) มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร

 พ.ศ. 2547 กศ. ม. (การอดุมศึกษา) มหาวิทยาลัยศรนีครินทรวิโรฒ 
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