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                     ความมุ่งหมายของการวิจยัน้ี เพื่อศึกษาสภาพ ปัญหา และความตอ้งการการศึกษาของ
ผูสู้งอายุ ท่ีเขา้ไปประกอบกิจกรรมในวดั เพื่อสร้างรูปแบบการจดัการศึกษาตลอดชีวิตให้กบัผูสู้งอายุ
โดยใชว้ดัเป็นฐาน และเพื่อประเมินความเป็นไปไดใ้นการนาํรูปแบบไปปฏิบติั โดยใชว้ิธีศึกษาแบบ
เทคนิคเดลฟายโดยสอบถามความคิดเห็นจาํนวน 3 รอบ จากกลุ่มผูท้รงคุณวุฒิจาํนวน 17 คน/รูป เป็น
ผูเ้ช่ียวชาญดา้นการศึกษาผูใ้หญ่ การศึกษาตลอดชีวิต และการบริหารการศึกษา โดยวิธีการเลือกแบบ
เจาะจง เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการเก็บขอ้มูลเป็นแบบสอบถามความคิดเห็น ประกอบดว้ย แบบสอบถาม
ปลายเปิดในรอบท่ี 1และแบบสอบถามแสดงความคิดเห็นแบบปลายปิดอีก 2 รอบโดยดาํเนินการ
ระหว่างเดือนมีนาคม- มิถุนายน 2560  การวิเคราะห์การวิจยัใชส้ถิติวิเคราะห์ค่ามธัยฐานและค่าพิสัย
ระหวา่งควอไทล ์
                    ผลการวิจัยพบว่า ผูท้รงคุณวุฒิท่ีเป็นกลุ่มตัวอย่างมีความคิดเห็นสอดคล้องเก่ียวกับ
องคป์ระกอบของการพฒันารูปแบบการจดัการศึกษาตลอดชีวิตให้กบัผูสู้งอายุโดยใชว้ดัเป็นฐานอย่าง
สอดคลอ้งกนัอยูใ่นระดบัมากถึงมากท่ีสุด (X̅ = 4.71,S.D.= 0.59) ซ่ึงมี 5 องคป์ระกอบไดแ้ก่ องคป์ระกอบ
ท่ี 1 ด้านปรัชญาและทฤษฎีในการจัดการศึกษา องค์ประกอบท่ี2 ด้านหลักการและเป้าหมาย 
องค์ประกอบท่ี3 ด้านกิจกรรมการจัดการศึกษา องค์ประกอบท่ี4 การจัดการเรียนรู้และการวดัผล 
องคป์ระกอบท่ี 5 แหล่งเรียนรู้ส่ือและเทคโนโลย ี   
                   ผลการประเมินรูปแบบการจดัการศึกษาตลอดชีวิตให้กบัผูสู้งอายโุดยใชว้ดัเป็นฐาน พบว่า  
1)ผลการประเมินรูปแบบดา้นมิติองคป์ระกอบ พบว่า ผูเ้ช่ียวชาญทั้ง 8 ท่าน มีมติว่าเห็นสมควรปรับมิติ
ดา้นสถานท่ีและปัจจยัสนบัสนุน เป็นแหล่งเรียนรู้  ดา้นหลกัสูตรเป็นการจดักิจกรรมการศึกษา ผลการ
ประเมินองค์ประกอบของรูปแบบ ผูเ้ช่ียวชาญทั้ ง 8 ท่านเห็นสอดคล้องกันกับองค์ประกอบทั้ ง 5 
องคป์ระกอบและควรเพิ่มองคป์ระกอบ ดา้นการมีส่วนร่วม การบริหารและการจดัการศึกษา 2) ผ ล ก า ร
ประเมินรับรองรูปแบบ  จากการสนทนากลุ่ม ผูเ้ช่ียวชาญทั้ง 8 ท่าน มีความเห็นสอดคลอ้งกนัอยู่ใน
ระดบัมากโดยรวม(X̅ = 4.47,S.D.= 0.79)  สามารถนาํรูปแบบไปใชใ้นการจดัการศึกษาตลอดชีวิตใหก้บั
กลุ่มผูสู้งอายโุดยใชว้ดัเป็นฐานได ้ทั้งในส่วนกรุงเทพมหานครและส่วนภูมิภาค 
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                  The objective of this research is to study the stages, problems, and needs of the education 
of the elderly through   activities  carried out   in temples. The purpose to devise a format of elderly 
lifelong learning which uses temples as a base and to evaluate  the possibility   of  bringing this format 
into practice. This study is conducted using the Delphi technique in three rounds of interviews with 
seventeen chosen experts in Adult  Education, Lifelong Education, and Education Administration. 
Open-ended and closed- ended questionnaires are employed as data collection instruments  in the first 
and the other two rounds of interviews, respectively. The interviews were conducted from March to 
June 2017. The median and quartile range value were used in the analysis of  the results. 
                 The results  show that experts in the sample group have  a consensus on the elements of the 
temple based lifelong learning format for the elderly in a high to very high level of agreement.  
(X̅ = 4.71,S.D.= 0.59).The elements include: 1.philosophy and theory of education management,  
2.principles and objectives, 3.educational management activities, 4.Learning methodology and 
evaluation, and 5. learning   facilities   and   technology.  
                 The evaluation results  for temple based lifelong education for the elderly showed that   
1) eightexperts agreed the place and supporting elements should be changed to learning facilities and   
curriculum elements  should be part of the   educational  management.  The eight experts also agreed 
on the five elements and  advised that the education administration and management participation 
should be added as another element. 2)In the aspect of format verification, based on a group 
conversation, the eight experts agreed  that the format high level of agereement X̅ = 4.74,S.D.= 0.79).  
(can be verified and employed at  a temple based on life-long  education  format for elderly people   
both in Bangkok and in  other provinces. 
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     ประกาศคุณูปการ 
 
      ปริญญานิพนธ์ฉบบัน้ีสาํเร็จลงดว้ยดีดว้ยความเมตตาจาก คณาจารยภ์าควิชาการศึกษาผูใ้หญ่ 
และการศึกษาตลอดชีวิต มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒท่ีแกษียณอายรุาชการไปแลว้ และท่ียงัปฏิบติั
หน้าท่ีอยู่  ขอขอบพระคุณคุณแม่จูม  หัดประกอบ ผูใ้ห้กาํเนิดและเป็นแรงบนัดาลใจให้กาํลงัใจใน
การศึกษาเล่าเรียนแก่ผูศึ้กษาวิจยัมาโดยตลอดชีวิต  ขอขอบคุณอาจารย ์ดร. กมัปนาท บริบูรณ์ อาจารยท่ี์
ปรึกษาปริญญานิพนธ์หลกัพร้อมทั้งอาจารยท่ี์ปรึกษาร่วมทุกท่าน  
     ขอขอบคุณผูเ้ช่ียวชาญดา้นเคร่ืองมือวิจยั ผูท้รงคุณวุฒิท่ีให้ความคิดเห็นตามกระบวนการ 
เทคนิคเดลฟาย และผูเ้ ช่ียวชาญท่ีร่วมสนทนากลุ่ม ท่ีได้ให้ข้อเสนอแนะท่ีเป็นประโยชน็ในการ
ศึกษาวิจยัคร้ังน้ี   
    ขอขอบคุณศาสตราจารย ์ดร.อุกฤษ มงคลนาวิน ประธานพีระยานุเคราะห์มูลนิธิ ท่ีกรุณาเป็น 
ผูท้รงคุณวุฒิแสดงความคิดเห็นและไดช่้วยเหลือทุนการศึกษาวิจยั และให้กาํลงัใจแก่ผูศึ้กษาวิจยั 
ตลอดมา 
  ขอขอบคุณผูสู้งอายุท่ีประกอบกิจกรรมในวดัท่ีเป็นกลุ่มตวัอย่างท่ีไดต้อบแบบสอบถาม เพื่อ
เป็นขอ้มูลในการศึกษาวิจยั 
 ขอขอบคุณสถาบนัศรีสวรินทิรา วิทยาลยัพยาบาลสภากาชาดไทย ผูช่้วยศาสตราจารย ์ 
ดร.กนกวรรณ สุวรรณปฏิกรณ์  และขอขอบคุณขอบใจญาตทั้งหลาย หลาน มิตร เพื่อนพอ้งนอ้งพี่ชาว  
LLLรุ่น9 และรุ่นพี่ ตลอดถึงผูมี้พระคุณทั้งหลาย 
 คุณค่าของปริญญานิพนธ์ฉบบัน้ี ผูว้ิจยัขอมอบเป็นเคร่ืองสกัการะบิดา มารดา ครูพระอุปัชฌาย ์
อาจารย ์ และญาตพ่ีนอ้งทั้งหลายท่ีมีชีวิตอยูแ่ละล่วงลบัไป ขอจงไดรั้บส่วนบุญกศุลโดยทัว่กนั 
 
        พระมหาไชยา หดัประกอบ    
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   บทที ่1 
บทนํา 

 
ภูมิหลัง 
 การศึกษาและการเรียนรู้มีความจาํเป็นอยา่งยิ่งในการพฒันาทรัพยากรมนุษย ์ เน่ืองจากสังคม
โลกมีการเปล่ียนแปลงอยูต่ลอดเวลาทั้งทางดา้นสงัคม เศรษฐกิจ การเมือง  ส่ิงแวดลอ้ม การเรียนรู้ตลอด
ชีวิตจึงมีความจาํเป็นต่อการพฒันาคุณภาพชีวิตของคนทุกเพศ ทุกวยั แต่การศึกษาตอ้งตั้งอยูบ่นพื้นฐาน
ของหลกัพระพุทธศาสนาดว้ย จึงจะทาํให้พฒันาคุณภาพชีวิตของคนไดดี้ ตั้งแต่แรกเกิด สู่เชิงตะกอน  
การใชค้วามรู้ในสถาบนัการศึกษาอย่างเดียวไม่เพียงพอต่อการรับการเปล่ียนแปลงดงักล่าว การเรียนรู้
ตลอดชีวิต( Lifelong  Learning) จึงมีความสาํคญัท่ีจะช่วยพฒันาศกัยภาพของคนใหมี้ความรู้เท่าทนักบั
ความเปล่ียนแปลงอยา่งต่อเน่ืองตลอดทุกช่วงชีวิตของคน ในสังคมโลกปัจจุบนัประเทศต่างๆตระหนกั
ถึงคุณค่าและให้ความสําคญักับการเรียนรู้ตลอดชีวิต และได้นํามาเป็นแนวคิดในการจดัการศึกษา
ภายในประเทศของตน กิจกรรมการจดัการศึกษาต่างๆมุ่งใหป้ระชาชนเกิดการเรียนรู้อยา่งต่อเน่ืองตลอด
ชีวิต สามารถนาํไปแกปั้ญหาในการดาํเนินชีวิตของแต่ละสงัคมได ้ 
 สถานการณ์ทางสังคมท่ีผ่านมา สังคมไทยได้ก้าวเข้าสู่สังคมผูสู้งอายุมา ตั้ งแต่ปี 2547 
มีผูสู้งอายข้ึุนไปสดัส่วน มากกกวา่ 10% และจะเป็นสงัคมผูสู้งอายโุดยสมบูรณ์ในปี 2567 โดยมีสัดส่วน
ผูสู้งอายมุากกว่า 20% (วารสารสมาคมนกัวิจยั. 2556: 70) ส่งผลใหรั้ฐ สังคม และครอบครัว จาํเป็นตอ้ง
วางมาตรการให้ความมัน่คงในชีวิตขอผูสู้งอายุในดา้นต่างๆอาทิ ดา้นการมีรายได ้ดา้นสุขภาพอนามยั  
ดา้นการท่ีอยู่อาศยั  รวมทั้งดา้นการศึกษา การเปล่ียนแปลงเป็นสังคมผูสู้งอายุ มีผลต่อจุดเปล่ียนของ
สังคมในหลากหลายมิติ ทั้ งในด้านการอพยพ การยา้ยถ่ินข้ามชาติสุขภาพจิตอนามัย การพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์ ผลกระทบดังกล่าวส่งผลและมีความจาํเป็นตอ้งเตรียมประชาชนและสังคมให้มี
ศกัยภาพเพียงพอท่ีจะเดินเขา้สู่ยคุของการเปล่ียนแปลง และพฒันาประเทศใหเ้จริญกา้วหนา้ในดา้นต่างๆ
เช่นเดียวกนั จากอดีตท่ีผ่านมา การจดัการศึกษาของไทยไดป้ระสบกบัปัญหาหลายประการทาํให้ไม่
สามารถเตรียมความพร้อมของประชาชนให้มีคุณภาพชีวิตท่ีดี มีศกัยภาพและความพร้อมรับกบัการ
เปล่ียนแปลงของสังคมได ้ดงันั้นการศึกษาตลอดชีวิตจึงนบัเป็นทางเลือกหน่ึงท่ีจะพฒันาคุณภาพชีวิต
ของคนไปสู่เป้าหมายได ้การเรียนรู้ตลอดชีวิตหรือการศึกษาตลอดชีวิตมีความจาํเป็นและมีความสาํคญั
ต่อการศึกษาไทยไม่นอ้ยกวา่ประเทศอ่ืนๆ (สุมาลี สงัขศ์รี2556: 3) 
 การศึกษาของผูสู้งอายุไทยเป็นเร่ืองหน่ึงท่ีทุกภาคส่วนควรเขา้ไปมีบทบาทในการพฒันา
คุณภาพชีวิตของผูสู้งอายุ เน่ืองจากประชากรวยัสูงอายุนั้ นมีการเปล่ียนแปลงตามโครงสร้างของ
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ประชากรโลก รวมทั้งประเทศไทยดว้ย และจากการคาดการณ์ประมาณประชากรของประเทศไทย    
พ.ศ. 2553-2583 ของสาํนกังานเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติพบว่าจาํนวนประชากรไทยอาย ุ60 ปีข้ึนไป
จะเพ่ิมข้ึนประมาณ 2.5 เท่า กล่าวคือจาก 8.4 ลา้นคนในปี พ.ศ. 2583 ซ่ึงประชากรสูงอายุ 70 ปีข้ึนไป
และอายุ 80 ปีข้ึนไปจะเพ่ิมจาํนวนเกือก 4 เท่าตวั และเม่ือพิจารณาสัดส่วนของประชากรวยัปลาย  
(อายุ 60 ปีข้ึนไป) ต่อประชากรอายุ 60 ปี ข้ึนไป จะมีแนวโนม้เพิ่มสูงข้ึนอย่างชดัเจน กล่าวคือสัดส่วน
ของผูสู้งอายุตอนปลายจะเพ่ิมข้ึนร้อยละ 13 ของประชากรทั้งสูงอายุทั้งหมดเป็นเกือบ 1 ใน 5 ของ
ประชากรสูงอายุ และจากการศึกษาพระราชบญัญติัผูสู้งอายุ  2546 (ฉบบัท่ี2) 2553 ซ่ึงมีผลบงัคบัใช้
ตั้งแต่ วนัท่ี 7 กนัยายน พุทธศกัราช 2553 ท่ีผา่นมา มีสาระพอจะสรุปไดว้่า ผูสู้งอาย ุหมายถึง บุคคลท่ีมี
อายุตั้งแต่ 60ปี ข้ึนไปทั้งชายและหญิง และจากการศึกษาแบ่งกลุ่มของผูสู้งอายุพบว่า มีอยู่ 2 กลุ่ม คือ
ผูสู้งอายุตอนตน้ และผูสู้งอายุตอนปลาย และจากการศึกษามโนทศัน์ใหม่ของผูสู้งอายุในมุมมองของ
จิตวิทยาสงัคมและสุขภาพใหค้วามเห็นว่า การนิยามผูสู้งอายคุวรปรับฐานใหม่เป็น 65 ปี (รศรินทร์เกรย ์
และคณะ. 2556) และจากการศึกษางานวิจัยของ รศรินทร์เกรย์ พบว่าผูสู้งอายุไทยร้อยละ 26 มี
พฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงค ์ซ่ึงมีเพียงร้อยละ 5 เท่านั้นท่ีมีสุขภาพสมบูรณ์แขง็แรง ส่วนท่ีเหลือร้อย
ละ 95 เจ็บป่วยดว้ยโรคความดนัโลหิตสูงมากท่ีสุด ร้อยละ 41 เบาหวาน  ร้อยละ 18 ขอ้เส่ือม ร้อยละ  
9 พิการ ร้อยละ 6ซึมเศร้า(สาํนกังานคณะกรรมการเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ.2557: 5) 
 แผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบบัท่ี12 (พ.ศ.2560-2564) ซ่ึงเร่ิมประกาศใชไ้ป เม่ือ
เร็วๆน้ียงัให้ความสําคญักบัผูสู้งอายุ ผูด้อ้ยโอกาสทางสังคมให้มีสิทธิเหมือนกบับุคคลทัว่ไปเพื่อขจดั
ปัญหาดา้นต่างๆของสังคมและพฒันาคุณภาพชีวิตของคนให้เป็นบุคคลท่ีควรค่าของสังคม และจาก
การศึกษาสถานการณ์ของผูสู้งอายุท่ีผ่านมา(สถานการณ์ผูสู้งอายุ.2556:3)รวมทั้งไดศึ้กษางานวิจยัของ
(กฤษณพนัธ์ เพ็งศรี.2553: 26) พบว่าผูสู้งอายุนั้ นมีปัญหาต่างๆซ่ึงสามารถสรุปได้เป็น 3 ประเด็น
ประกอบดว้ย 

    1. ผูสู้งอายุมีปัญหาดา้นร่างกาย อนัประกอบดว้ยโรคต่างๆ เช่น เบาหวาน หัวใจ มะเร็ง อมั
พฤติ อมัพาติ โรคไตมีสภาพร่างกายท่ีทรุดโทรมกาํลงัเส่ือมถอย 

    2. ผูสู้งอายุมีปัญหาด้านจิตใจ มีโรคซึมเศร้า  วิตกกังวล ข้ีน้อยใจ ข้ีบ่น ฟุ้งซ่านควบคุม
อารมณ์ไม่ได ้ขาดท่ีพึ่งทางจิตใจ บางคนมีสภาพซึมเศร้า โดยเฉพาะผูสู้งอายท่ีุอยูต่ามลาํพงัเน่ืองจากขาด
การพบปะทางสังคมกิจกรรมทางการสันทนาการท่ีส่งเสริมสุขภาพทางจิตใจ (คาํจันทร์ ร่มเย็น. 
2553:12)  

    3. ผูสู้งอายมีุปัญหาดา้นสังคมและเศรษฐกิจ ผูสู้งอายบุางคนถูกทอดท้ิงจึงตอ้งมาอยูใ่นสถาน
สงเคราะห์ เน่ืองจากมีปัญหาอยูร่่วมกนัผูอ่ื้นท่ีบา้นและกลวัวา่เป็นภาระแก่ลูกหลานจึงตดัสินใจไปอยูใ่น
สถานสงเคราะห์ อีกทั้งไม่มีรายไดพ้อท่ีจะเล้ียงชีพและครอบครัว หรือบางคนมีรายไดน้อ้ยไม่เพียงพอ
ต่อการใชจ่้ายในการดาํรงชีพดว้ยปัจจยั 4เช่นอาหาร เคร่ืองนุ่งห่ม ท่ีอยู่อาศยั ยารักษาโรค ผูสู้งอายบุาง
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รายมีรายไดน้อ้ยพอมีกินไปแต่ละวนัจึงเป็นปัญหาต่อการครองชีพ (กรมอนามยั กระทรวงสาธารณสุข.
2559: 18)  

 กรมกิจการผูสู้งอายุ กระทรวงพฒันาสังคมและความมัน่คงของมนุษย ์และองคก์รปกครอง
ส่วนทอ้งถ่ิน ไดด้าํเนินการช่วยเหลือผูสู้งอายุในลกัษณะสถานสงเคราะห์และให้สวสัดิการท่ีอยู่การ
ควบคุมของกรมกิจการผูสู้งอายุมีทั้งหมด 12 แห่งทัว่ประเทศพร้อมทั้งสถานสงเคราะห์คนชราท่ีเป็น
หน่วยงานของเอกชนทั้งในกรุงเทพมหานครและส่วนภูมิภาค ทั้งน้ีเพ่ือช่วยเหลือให้ผูสู้งอายท่ีุมีปัญหา
ดา้นต่างๆไดเ้ขา้อยูอ่าศยัเพ่ือเป็นท่ีพกัพิงทางดา้นร่างกายและจิตใจ ทั้งตลอดชีวิตและพึ่งพิงชัว่คราวและ
จากการสมัมนาของคณะกรรมการสภาวิจยัแห่งชาติเม่ือวนัท่ี 22-23 กนัยายน 2559 พบว่าปัญหาผูสู้งอายุ
ในสังคมไทยยงัมีอยู่มากเช่น ปัญหาเร่ืองความยากจน ปัญหาการขาดการศึกษาและขอ้มูลท่ีจาํเป็น 
ปัญหาการเจ็บป่วยโรคเร้ือรังต่างๆปัญหาถูกทาํร้าย ถูกทอดท้ิงละเลย ปัญหาดา้นท่ีอยู่อาศยัขาดแคลน
และไม่เหมาะสม ปัญหาการขาดแคลนผูดู้แลในครอบครัว ปัญหาอ่ืนๆเช่นไม่ทนักบัเทคโนโลยี ถูก
หลอกลวงเป็นตน้ และในทางการศึกษาพบว่าผูสู้งอายใุนชุมชนมีปัญหามาก อ่านไม่ได ้เขียนไม่ออกถึง 
65.และจาก (แผนผูสู้งอายุแห่งชาติฉบบัท่ี2 (พ.ศ.2545-2564-7) กล่าวว่า จากการศึกษาท่ีผ่านมาพบว่า
ผูสู้งอายไุทยในปัจจุบนั มีการศึกษานอ้ยกวา่ประชากรในกลุ่มอายอ่ืุนๆอยา่งชดัเจน ในปีพ.ศ.2550 พบวา่
ประมาณ 1 ใน 4 ของประชากรผูสู้งอายไุม่รู้หนงัสือ และหญิงสูงอายมีุสัดส่วนไม่รู้หนงัสือมากกว่าเพศ
ชายอย่างชดัเจน และส่วนใหญ่ไดรั้บการศึกษาเพียงแค่ระดบัประถมศึกษา(สํานักงานสถิติแห่งชาติ. 
2551:6) การศึกษาท่ีมีจาํกดัน้ีน่าจะจาํกดัโอกาสการเขา้ถึงทรัพยากรและบริการต่างๆ รวมทั้งโอกาสใน
การทาํงานของผูสู้งอาย ุเน่ืองจากทิศทางการพฒันาเศรษฐกิจและสังคมก่อใหเ้กิดความตอ้งการแรงงาน
ท่ีมีความรู้ และมีทกัษะเพิ่มข้ึนรวมทั้งตอ้งสามารถใชเ้ทคโนโลยมีาประกอบในการทาํงานดว้ย (วิพรรณ 
ประจวบเหมาะ. 2552: 24) 

 ปัญหาดงักล่าว รัฐบาลไดเ้ลง็เห็นถึงความสาํคญัของปัญหาผูสู้งอายมีุจาํนวนเพ่ิมข้ึน จะเห็นได้
จากพระราชบญัญติัผูสู้งอายุ พ.ศ.2546 ฉบบัท่ี2 แก้ไขเพิ่มเติม 2553 ท่ีจดัให้มีกองทุนผูสู้งอายุและ
คณะกรรมการผูสู้งอายุแห่งชาติประกอบด้วย นายกรัฐมนตรีเป็นประธานกรรมการโดยให้การ
สนบัสนุนผูสู้งอายโุดยมีวตัถุประสงคด์งัต่อไปน้ี (กฤษณพนัธ์ เพง็ศรี.2553: 2)  

    1.  ส่งเสริมสุขภาพการดาํเนินชีวิตในบั้นปลายอยา่งมีคุณค่าและมีความสุข 
    2. สนบัสนุนใหก้ารศึกษา ส่งเสริมเปิดโอกาสใหก้ารดาํเนินการไดท้าํงานตามความถนดั 
    3.  จดักิจกรรมใหผู้สู้งอายมีุส่วนร่วม 
    4. ส่งเสริมและรณรงคใ์หป้ระชาชนและสงัคมมีทศันคติท่ีดีต่อผูสู้งอาย ุ
    5. สนบัสนุนองคก์รทางศาสนาในการเผยแผค่าํสอนเพ่ือเป็นท่ีพึ่งทางใจสาํหรับผูสู้งอาย ุ
    6.  ใหมี้การเกบ็ขอ้มูลพื้นฐานเก่ียวกบัผูสู้งอาย ุรวมทั้งส่งเสริมสนบัสนุนใหมี้การศึกษาวจิยั

ติดตามประเมินผลเก่ียวกบัผูสู้งอาย ุ
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   7. ดูแลความเป็นอยูข่องผูสู้งอายใุหส้ามารถดาํเนินชีวิตในสงัคมไดอ้ยา่งมีความสุข 
 ในการน้ีคาํแถลงนโยบายของคณะรัฐมนตรี พลเอก ประยุทธ์ จนัทร์โอชา แถลงต่อสภานิติ

บญัญติัแห่งชาติ เม่ือวนัศุกร์ท่ี 12 กนัยายน 2557 มีนโยบายเพื่อส่งเสริมใหผู้สู้งอาย ุทั้งดา้นสุขภาพ ท่ีอยู่
อาศยั การมีงานทาํ และค่าใชจ่้าย เบ้ียยงัชีพผูสู้งอาย(ุสาํนกัส่งเสริมและพิทกัษผ์ูสู้งอาย.ุ 2558: 5) และ
จากการศึกษาแผนพฒันาผูสู้งอายุแห่งชาติ ฉบบัท่ี 2 (พ.ศ.2545-2564) กาํหนดยุทธศาสตร์ มาตรการ
หลกัประกนัดา้นรายไดเ้พื่อวยัสูงอาย ุมาตรการส่งเสริมดา้นการมีงานทาํและการหารายได ้มาตรการให้
การศึกษาเรียนรู้ตลอดชีวิต มาตรการส่งเสริมและสนบัสนุนใหผู้สู้งอายมีุท่ีอยูอ่าศยัและสภาพแวดลอ้มท่ี
เหมาะสมปลอดภยั  มาตรการปลูกจิตสาํนึกใหค้นในสงัคมตระหนกัถึงคุณค่าและศกัด์ิศรีของผูสู้งอาย ุ

 ถึงแมว้่ารัฐบาลจะให้การสนับสนุนด้วยการกาํหนดมาตรการต่างๆดังกล่าวในขา้งตน้เพื่อ
ผูสู้งอายุแลว้ แต่เน่ืองจากจาํนวนผูสู้งอายุท่ีเพิ่มข้ึนอย่างรวดเร็ว อีกทั้ งงบประมาณท่ีอยู่อย่างจาํกัด 
รัฐบาลจึงไม่สามารถใหบ้ริการผูสู้งอายคุรอบคลุมทุกพื้นท่ีได(้กรมอนามยั. 2559: 3) และจากการสาํรวจ
ขอ้มูลผูสู้งอายุปี 2554 แสดงให้เห็นว่านโยบายเบ้ียยงัชีพของรัฐบาลคงไม่สามารถปรับแกปั้ญหาค่า
ครองชีพของผูสู้งอายุไดอ้ย่างสมบูรณ์ เน่ืองจากพบว่า ผูสู้งอายุหน่ึงในสาม มีรายไดต้ ํ่ากว่าเส้นความ
ยากจน(มูลนิธิสถาบนัวิจยัและพฒันาผูสู้งอายไุทย. 2556: 12) นอกจากน้ีเบ้ียยงัชีพรายละ 600-1000 บาท 
ไม่สามารถสนองต่อความตอ้งการของผูสู้งอายุได้ซ่ึงตามหลกัเกณฑ์การจ่ายเงินเบ้ียยงัชีพสําหรับ
ผูสู้งอาย ุพ.ศ. 2552 ไดก้าํหนดคุณสมบติัของผูมี้สิทธ์ิไดรั้บเงินเบ้ียยงัชีพผูสู้งอายดุงัน้ี 

   1. มีสญัชาติไทย 
   2. ไม่เป็นผูรั้บสวสัดิการหรือสิทธิประโยชนอ่ื์นใดจากหน่วยงานรัฐ 

           และจากการศึกษางานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัผูสู้งอายุ เร่ืองปัญหาเร่ืองขอ้จาํกดัอายุ กฎหมายการ
เกษียณอายท่ีุกาํหนดไวส้ั้นเกินไป ผูสู้งอายบุางรายอาย ุ60 ปียงัสามารถทาํงานไดแ้ต่ตอ้งเกษียณ จึงตอ้ง
หยดุทาํงาน ทาํใหผู้สู้งอายขุาดรายได ้การประกนั รายไดผู้สู้งอาย(ุมูลนิธิสถาบนัวิจยัและพฒันาผูสู้งอายุ
ไทย. 2556: 3) 

 รัฐบาลพยายามช่วยผูสู้งอายทุุกกลุ่มดว้ยการกาํหนดมาตรการต่างๆดงักล่าวขา้งตน้แต่นั้นเป็น
ปลายเหตุท่ีจะทาํใหผู้สู้งอายเุหล่านั้นมีความสุขบา้งตามสมควร และจากการศึกษางานวิจยัท่ีผา่นมาของ
ยุวดี ไวทะยะโชติ (2547) และกฤษณพนัธ์ เพ็งศรี) (2553) พบว่าผูสู้งอายุมีความตอ้งการท่ีจะศึกษา
วิธีการท่ีจะทาํให้ตวัเองมีความสุขทั้งทางร่างกาย จิตใจ สังคม และเศรษฐกิจ เหมือนกบัประชาชนวยั
อ่ืนๆ ตอ้งการศึกษาสาเหตุ และวิธีการป้องกันโรคต่างๆ ตอ้งการศึกษาเร่ืองการดูแลรักษาสุขภาพ
เบ้ืองตน้ เร่ืองอาหารสาํหรับผูสู้งอาย ุการออกกาํลงักายท่ีเหมาะสม การเขา้ร่วมกิจกรรรมทางศาสนาท่ี
ตนนบัถือ การเขา้ร่วมกิจกรรมทางสังคม และมีเศรษฐกิจพอเพียงในการดาํเนินชีวิตในช่วงปลายชีวิตได้
อย่างพอเพียงและสงบสุข ซ่ึงเป็นตน้เหตุท่ีจะนาํพาให้ผูสู้งอายุ หรือผูท่ี้ย่างเขา้สู่วยัสู่อายุ จะไดเ้รียนรู้
แนวทางการปฏิบติัตนให้เหมาะสมกบัสภาพความเป็นอยู่ของผูสู้งอายุ ซ่ึงในบรรดาความช่วยเหลือ



5 
 
ทั้งหลายส่ิงทาํใหผู้สู้งอายชุ่วยเหลือตวัเองได ้ไม่เป็นภาระของสงัคม เป็นส่ิงท่ีน่าภาคภูมิใจ ดงันั้นการให้
การศึกษาท่ีเหมาะสมกบัช่วงวยัของผูสู้งอายุจึงเป็นส่ิงท่ีสําคญั เพราะการให้แนวทางการศึกษาหรือ
รูปแบบการศึกษานั้นถือว่าเป็นเคร่ืองมือท่ีสาํคญัในการพฒันาคนให้สมบูรณ์ทั้งทางร่างกายและจิตใจ 
ซ่ึงมิไดมี้ประโยชน์เฉพาะผูสู้งอายุเท่านั้น แต่ยงัเป็นปัจจยัส่งเสริมให้ผูสู้งอายุสามารถปรับตวัไดอ้ย่าง
เหมาะสมและช่วยลดปัญหาในดา้นอ่ืนๆดว้ย ทั้งทางดา้นสุขภาพร่างกาย ดา้นสุขภาพจิตใจ ดา้นสังคม
และเศรษฐกิจ การปรับตวักบัสภาพสังคมเศรษฐกิจท่ีเปล่ียนแปลง ซ่ึงมีความจาํเป็นท่ีผูสู้งอายุจะตอ้ง
เรียนรู้ เพื่อใหผู้สู้งอายไุดอ้ยูอ่ยา่งมีความสุขในยคุของการเปล่ียนแปลง 

 วดัในฐานะเป็นสถาบันทางพระพุทธศาสนาท่ีมีความสําคญัมาตั้ งแต่สมัยสุโขทัย เป็นท่ี
ประกอบศาสนกิจมีพระสงฆท่ี์ประพฤติดีปฏิบติัชอบทาํหนา้ท่ีสอนพระพุทธศาสนาใหก้บัประชาชนทุก
เพศทุกวยั ใหเ้ป็นคนดีของสงัคมประเทศชาติโดยยดึหลกัการท่ีวา่ สอนไม่ใหก้ระทาํส่ิงท่ีเป็นความชัว่ทั้ง
ปวง และสอนใหล้ดละส่ิงท่ีมาทาํจิตใจใหเ้ศร้าหมองอนัไดแ้ก่ ความโลภ ความโกรธ และความหลง ให้
สละออกไปจากจิตใจ และทาํใหจิ้ตใจสะอาดผอ่งใส วดันอกจากจะส่งเสริมทางดา้นการศึกษาพระปริยติั
ธรรมและการเผยแผ่พระพุทธศาสนาแลว้ ยงัเป็นแหล่งผลิตศาสนทายาท คือพระสงฆ์ผูท่ี้สืบทอด
พระพุทธศาสนาแลว้ ยงัเป็นแหล่งส่งเสริมการจดัการศึกษาตลอดชีวิตให้กบักลุ่มบุคคลต่างๆรวมทั้ง
ผูสู้งอายดุว้ย ซ่ึงสอดคลอ้งกบังานวิจยัของ (ณัฏฐิกา ล้ิมเฉลิม.2554: บทคดัยอ่)สถานศึกษาควรส่งเสริม
แหล่งเรียนรู้ ควรจดัให้มีส่ือและเทคโนโลยี อาํนวยความสะดวกให้เหมาะสมกบัผูเ้รียน  ปัจจุบนัวดัใน
ประเทศไทยมีประมาณทั้งหมดสามหม่ืนกว่าวดั ทั้งท่ีถูกตอ้งตามกฎหมายและไม่ถูกตอ้งตามกฎหมาย 
บุคคลทุกกลุ่มคนตั้งแต่เด็ก เยาวชน ผูใ้หญ่ และผูสู้งอายุไดอ้าศยัวดัเป็นฐานในการประกอบกิจกรรม
ต่างๆเช่นการทาํบุญวนัเกิด วนัตาย วนัสาํคญัทางศาสนา เช่น วนัวิสาขบูชา วนัมาฆบูชา วนัอาสาฬหบูชา 
วนัเขา้พรรษา วนัออกพรรษา และยงัเป็นสถานท่ีสร้างความสมคัรสมานสามคัคีของบุคคล และการสร้าง
บุญสร้างกุศลแก่บุคคลทุกเพศทุกวยั  โดยเฉพาะผูสู้งอายุได้เขา้ไปใช้วดัเป็นแหล่งพฒันาจิตใจของ
ผูสู้งอายุ แหล่งเรียนรู้ทางประวติัศาสตร์แก่บุคคลทุกเพศ ทุกวยั ก็จะเป็นส่วนหน่ึงในการส่งเสริม
การศึกษาตลอดชีวิต นาํไปสู่การพฒันาท่ีย ัง่ยนืสาํหรับประชาชนทุกเพศทุกวยั 

 ดงันั้น ผูว้ิจยัจึงพิจารณาเห็นว่าการพฒันารูปแบบการจดัการศึกษาตลอดชีวิตให้กบัผูสู้งอายุ
โดยใชว้ดัเป็นฐาน จึงเป็นส่ิงท่ีสาํคญัท่ีจะช่วยใหผู้สู้งอาย ุและบุคคลพหุวยัต่างๆท่ีอยูใ่นทุกภาคส่วนของ
สังคม ได้เรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือความเติมเต็มในส่วนท่ีบกพร่องหรือเพิ่มเติมในส่วนท่ีมีอยู่แล้วให้
สมบูรณ์ยิ่งข้ึนทั้งร่างกายและจิตใจซ่ึงเป็นแนวทางในการพฒันาท่ีย ัง่ยืน เพื่อลดปัญหาความเหล่ือมลํ้า
ของสังคมตลอดทั้งผูสู้งอายุเอง .และนอกจากนั้นยงัเป็นการสร้างจิตสาํนึกของประชาชนในการพึ่งพา
ตนเองทั้งระดบับุคคลและสังคมและชุมชน เพิ่มพูนทกัษะท่ีมีอยู่ให้เกิดความเช่ียวชาญส่งเสริมการ
เรียนรู้ตลอดชีวิต สอดคลอ้งกบันโยบายการพฒันาการศึกษาของชาติพ.ศ.2542 แกไ้ขเพิ่มเติม 2545 และ
พระราชบญัญติัผูสู้งอาย ุ2546 แกไ้ขเพ่ิมเติม 2553 ท่ีมีแนวนโยบายให้ผูสู้งอายมีุสิทธิในการเรียนรู้ตาม



6 
 
ศกัยภาพทั้งการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ และการศึกษาตามอธัยาศยั จะไดรู้้เท่าทนัสภาพ
สังคมเศรษฐกิจ ท่ามกลางกระแสความเปล่ียนแปลงท่ีผูสู้งอายุจาํเป็นจะตอ้งเรียนรู้เพื่อดาํรงชีวิตท่ีงด
งดงามตามวยั เป็นตวัอยา่งของสงัคม เช่นการดูแลรักษาสุขภาพของตนเอง การรู้จกัวิธีป้องกนัและรักษา
โรคต่างๆ รู้จกัเลือกรับประทานอาหารท่ีเหมาะสมกบัวยั การพกัผ่อนท่ีเพียงพอ การออกกาํลงักายท่ี
เหมาะสม การมีสุขภาพจิตท่ีดีสุขภาพกายท่ีแข็งแรงไม่เป็นภาระของลูกหลาน เรียนรู้ท่ีจะฟ้ืนฟู
สมรรถภาพท่ีเส่ือมโทรมและสูญเสียไป นอกจากน้ียงัมีความจาํเป็นตอ้งเรียนรู้เร่ืองกฎหมาย พินยักรรม 
มรดก เรียนรู้ท่ีจะตอ้งมีอาชีพ เรียนรู้ท่ีจะอยู่ร่วมกบัผูอ่ื้นอย่างมีความสุขโดยการเขา้ร่วมกิจกรรมทาง
สังคม  และเรียนรู้ท่ีจะตายอยา่งสงบดว้ยจิตใจทีงดงามซ่ึงสอดคลอ้งกบังานวิจยัของ(กิตติภตั วิยาภรณ์
2553: 141)กล่าวไวว้่าสุขภาวะของผูสู้งอายุท่ีควรจะเป็นประกอบ1.ดว้ยสุขภาวะทางกาย หมายถึงมี
พฤติกรรมเอาใจใส่ดูแลสุขภาพ ออกกาํลงักายเหมาะสมกบัวยั นอนหลบัพกัผอ่นเพียงพอ2.สุขภาวะทาง
จิตหมายถึงมีจิตใจท่ีแจ่มใสเบิกบาน มีเมตตากรุณา มองเห็นคุณค่าของตนเอง พอใจในชีวิต3.สุขภาวะ
ทางสังคมหมายถึงมีการสัมพนัธภาพท่ีดีในท่ีตนอยู่อาศยั ช่วยเหลือเก้ือกูลกันเพื่อส่งเสริมสันติสุข 
สามารถปรับตวักบับทบาทท่ีเปล่ียนแปลงไปตามวยัไดอ้ย่างเหมาะสม 4. สุขภาวะทางปัญญา หมายถึง
การคิดเป็น ทาํเป็น แกปั้ญหาเป็นตามเหตุปัจจยัมีสติรอบคอบระลึกรู้กายรู้ใจและอารมณ์ของตนตาม
ความเป็นจริง รู้จกัปล่อยวางความยดึมัน่ถือมัน่ในตวัตน 

 ดงันั้น เพื่อพฒันาการดาํเนินชีวิตให้มีเป้าหมายของผูสู้งอายุอนัจะก่อให้เกิดพลงัสร้างสรรค์
เสริมสร้างทกัษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตของผูสู้งอายุท่ีมีศกัยภาพท่ีจะเรียนรู้ได ้ผูว้ิจยัจึงพิจารณาเห็นว่า
การพฒันารูปแบบการจดัการศึกษาตลอดชีวิตสาํหรับผูสู้งอายโุดยใชว้ดัเป็นฐาน จึงมีความจาํเป็นเพื่อจะ
นาํไปต่อยอดในการพฒันาในช่วงปลายของชีวิตของผูสู้งอายุ สามารถแกปั้ญหาท่ีเกิดข้ึนแก่ผูสู้งอาย ุ  
อีกทั้งยงัเป็นแนวทางให้ผูย้่างเขา้สู่วยัสูงอายุและผูเ้ตรียมตวัเป็นผูสู้งอายุไดรู้้หลกัการนาํไปประพฤติ
ปฏิบติัใหเ้หมาะสมต่อการดาํเนินชีวิต 

 
ความมุ่งหมายของการวจิยั 

 ในการศึกษาวจิยัเร่ืองรูปแบบการจดัการศึกษาตลอดชีวติใหก้บัผูสู้งอายโุดยใชว้ดัเป็นฐาน โดย
มีจุดมุ่งหมายดงัต่อไปน้ี 

    1. เพื่อศึกษาสภาพ ปัญหา ความตอ้งการ ผูสู้งอายท่ีุประกอบกิจกรรมในวดั 
    2. เพื่อสร้างรูปแบบการจดัการศึกษาตลอดชีวิตใหก้บัผูสู้งอายโุดยใชว้ดัเป็นฐาน 
    3. เพื่อประเมินความเหมาะสมในการนาํรูปแบบไปปฏิบติั 
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ความสําคญัของการวจิยั 

 ในการวิจยัคร้ังน้ี เป็นการศึกษาและพฒันารูปแบบการจดัการศึกษาตลอดชีวิตของผูสู้งอายโุดย
ใชว้ดัเป็นฐาน มีความสาํคญัดงัน้ี 

   1.ไดรู้ปแบบการจดัการศึกษาท่ีเหมาะสมกบัผูสู้งอาย ุท่ีสามารถนาํไปเป็นประโยชนต่์อการ
บริหารและการจดัการเรียนรู้สาํหรับผูสู้งอาย ุผูดู้แลผูสู้งอาย ุตลอดทั้งผูท่ี้สนใจทัว่ไป 

   2. ผลงานวิจยั เป็นขอ้มูลใหผู้บ้ริหารการศึกษา หรือผูท่ี้มีส่วนเก่ียวขอ้งในการจดัการศึกษา 
ผูใ้หญ่ ตลอดถึงผูท่ี้ทาํงานดา้นผูสู้งอาย ุนาํไปกาํหนดนโยบาย การพฒันา การวางแผน การจดักิจกรรม
การเรียนรู้ใหแ้ก่ผูสู้งอายใุนหน่วยงานต่างๆ 
 
ขอบเขตของการวจิยั 

 ในการศึกษาวิจยัคร้ังน้ี ผูว้ิจยัมุ่งท่ีจะสร้างและพฒันารูปแบบการจดัการศึกษาตลอดชีวิตใหก้บั
ผูสู้งอายุโดยใช้วดัเป็นฐาน ซ่ึงได้กาํหนดขอบเขตศึกษาผูสู้งอายุท่ีเขา้ไปประกอบกิจกรรมในวดั
ประกอบดว้ย 1.วดัปทุมวนาราม 2.วดัธรรมมงคล 3. วดับวรนิเวศวิหาร 3.วดัประยุรวงศาวาส 4.วดัไผ่
ลอ้ม จ.นครปฐม 5. วดัสวนโคก ต.ดงลิง อ.กมลาไสย จ.กาฬสินธ์ุ และ 6. ท่ีเทศบาลต.หัวงม้ อ.พาน จ.
เชียงราย โดยรวมวดัละ 20 คน วดัไผล่อ้ม จาํนวน 10 คน รวมทั้งหมด 100 คน 
               1. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

     ประชากรและกลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการศึกษามี 2 กลุ่ม ดงัน้ี 
     1.1 กลุ่มผูเ้ช่ียวชาญ 
           ผูเ้ช่ียวชาญ เป็น เป็นผูท้รงคุณวุฒิดา้นการจดัการศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม

อธัยาศยั จาํนวน 17 ท่าน/รูป 
     1.2 กลุ่มผูสู้งอายท่ีุเขา้ไปประกอบกิจกรรมในวดัจาํนวน 100 คน 
 2. ตัวแปรท่ีศึกษาประกอบด้วย 
     2.1 การพฒันารูปแบบการจดัการศึกษาตลอดชีวิตใหก้บัผูสู้งอายโุดยใชว้ดัเป็นฐาน 
     2.2 ผลการประเมินรูปรูปแบบการจดัการศึกษาตลอดชีวิตใหก้บัผูสู้งอายโุดยใชว้ดัเป็นฐาน 
 3. วธีิดําเนินการวจิัย 
      ในการศึกษาวจิัยคร้ังนี ้กําหนดวธีิดําเนินการวจิัยออกเป็น 3 ขั้นตอน ดังนี ้
      3.1 สาํรวจสภาพ ปัญหา  ความตอ้งการของผูสู้งอายท่ีุเขา้ไปประกอบกิจกรรมในวดัต่างๆ 

ซ่ึงผูว้ิจยัไดค้ดัเลือกวดัท่ีเป็นกลุ่มตวัอยา่ง 6 วดัประกอบดว้ย 1. วดัปทุมวนาราม 2. วดัประยรุวงศาวาส 
3. วดัธรรมมงคล  4.วดัไผล่อ้มจ.นครปฐม 5. วดัสวนโคก ต.ดงลิงอ.กมลาไสย จ.กาฬสินธ์ุ และเทศบาล
ต.หวังม้ อ.พาน จ.เชียงราย โดยใชแ้บบสมัภาษณ์  
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       3.2 ขั้นตอนท่ี 2 สร้างรูปแบบในการจดัการศึกษาตลอดชีวิตให้กบัผูสู้งอายุ โดยใชว้ดัเป็น
ฐาน ดาํเนินการทางเทคนิคเดลฟายแบบปรับปรุง (Modified Delphi Techniques)  โดยศึกษาความ
คิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญ จาํนวน 17 คน/รูป ในรอบท่ี 1สัมภาษณ์ ผูเ้ช่ียวชาญทั้ง 17 คน โดยใชค้าํถาม
ปลายเปิด จากนั้ นนําข้อความท่ีสัมภาษณ์มาวิเคราะห์เชิงเน้ือหา สร้างเป็นองค์ประกอบ ได้ 5 
องคป์ระกอบ ประกอบดว้ย 1.ดา้นปรัชญาและทฤษฎีในการจดัการศึกษา 2.ดา้นหลกัการและเป้าหมาย
ในการจดัการศึกษา3.ดา้นิจกรรมในการจดัการศึกษา 4.ดา้นการจดัการเรียนการสอนและการประเมินผล 
5.ดา้นแหล่งเรียนรู้ โดยนาํมาสร้างเป็นแบบสอบถามวดัระดบัความคิดเห็น 5 ระดบั จากมากไปหานอ้ย 
แ ลว้นาํไปใหผู้เ้ช่ียวชาญประเมินความคิดเห็นตามกระบวนการเทคนิคเดลฟายในรอบท่ี 2 และรอบท่ี3             

       3.3 ขั้นตอนท่ี3 ประเมินความเหมาะสมในการนาํรูปแบบไปปฏิบติั ดงัต่อไปน้ี 
   3.3.1 ดาํเนินการสนทนกลุ่มผูเ้ช่ียวชาญทางดา้นการศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม

อธัยาศยั การบริหารการศึกษา  (Focus Group) จาํนวน 9 ท่าน ในวนัองัคารท่ี 1 สิงหาคม พ.ศ. 2560  
ท่ีคณะศึกษาศาสตร์ ภาควิชาการศึกษาผูใ้หญ่และการศึกษาตลอดชีวิต มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 

   3.2.2 โดยแบบประเมินมิติของรูปแบบ ประเมินองค์ประกอบของรูปแบบ  และ
ประเมินรับรองรูปแบบท่ีผูว้ิจยัไดส้ร้างข้ึน เพื่อพิจารณาต่อรูปแบบท่ีจะนาํไปใชใ้ห้กบัการจดัการศึกษา
ใหก้บัผูสู้งอาย ุ
   
นิยามศัพท์เฉพาะ 

 1. การพัฒนารูปแบบการจัดการศึกษาตลอดชีวิตให้กับผู้ สูงอายุ โดยใช้วัดเป็นฐาน หมายถึง
กระบวนในการดาํเนินการปรับปรุงส่ิงท่ีมีอยู่แลว้ โดยอาศยัแนวความคิดท่ีพฒันามาจากผูเ้ช่ียวชาญท่ี
สะทอ้นความคิดท่ีมีต่อความสมัพนัธ์กบัองคป์ระกอบในการจดัการศึกษา 

 2. องค์ประกอบในการจัดการศึกษาตลอดชีวิตให้กับผู้ สูงอายุโดยใช้วัดเป็นฐาน หมายถึง
แนวคิดหรือทฤษฎีท่ีไดศึ้กษาจากเอกสารงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง การสังเคราะห์วิเคราะห์จากแนวความคิด
ผูเ้ช่ียวชาญ ออกมาเป็นองคป์ระกอบได ้5 องคป์ระกอบไดแ้ก่ องคป์ระกอบดา้นปรัชญา  องคป์ระกอบ
ด้านหลกัการและเป้าหมาย  องค์ประกอบด้านการจดักิจกรรม องค์ประกอบด้านการจดัการเรียนรู้ 
องคป์ระกอบดา้นแหล่งเร่ียนรู้ 

 3. การศึกษาตลอดชีวิต หมายถึงการศึกษาท่ีเกิดจากการผสมผสานระหว่างการศึกษาในระบบ 
การศึกษานอกระบบ และการศึกษาตามอธัยาศยั เพื่อให้สามารถพฒันาคุณภาพชีวิตไดอ้ย่างต่อเน่ือง
ตลอดชีวิตแต่ในการวิจยัคร้ังน้ีจะเนน้ไปในการศึกษาตามอธัยาศยั 

 4. การประเมินความเป็นไปได้ในการนํารูปแบบไปปฏิบัติ หมายถึงการประเมินความเป็นไปได้
ของการนาํรูปแบบไปปฏิบติัในการจดัการศึกษาใหแ้ก่กลุ่มเป้าหมาย 
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 5. ผู้ เช่ียวชาญ หมายถึง กลุ่มนักวิชาการท่ีมีประสบการณ์ ด้านความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกับ
นโยบายและแผนดา้นการจดัการศึกษาดา้นผูใ้หญ่ ผูสู้งอาย ุดา้นการบริหารการศึกษา ดา้นการศึกษานอก
ระบบและการศึกษาตามอธัยาศยั 

 6. ผู้สูงอายุ หมายถึง บุคคลท่ีมีอายตุั้งแต่ 60 ปี ข้ึนไปท่ีเขา้ไปร่วมกิจกรรมในวดั 
 7. ปรัชญาและทฤษฎีในการจัดการศึกษาหมายถึง แนวความคิด ท่ีเป็นเคร่ืองนาํทางในการจดั

การศึกษา 
 8. หลักการและเป้าหมายในการจัดการศึกษา หมายถึง เพื่อพฒันาคุณภาพชีวิตของผูสู้งอายใุห้

คิดเป็น ทาํเป็น แกปั้ญหาเป็น 
 9. กิจกรรมในการจัดการศึกษา หมายถึง เคา้โครงของเน้ือหาวิชา หรือเร่ืองเฉพาะท่ีจะสอน ซ่ึง

ตอ้งการใหผู้เ้รียนไดรั้บประสบการณ์และความรู้ตามกาํหนดไว ้
          10.  การจัดการเรียนรู้หมายถึง  รูปแบบการจดักิจกรรมเพื่อใหเ้กิดความรู้ โดยการร่วมมือกนั 
          11. การประเมินผลหมายถึง  การรวบรวมขอ้มูลทีเก่ียวขอ้งกบัการดาํเนินงานเพื่อให้ไดต้าม

จุดประสงค ์ 
         12 . วดั  หมายถึง  แหล่งเรียนรู้และปฏิบัติทางพระพุทธศาสนา และวชิาการอ่ืน  ๆ
         13.  มิติ หมายถึง  ส่ิงท่ีบ่งบอกคุณสมบติัของวตัถุวา่เป็นอยา่งไร 
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กรอบแนวคดิในการวจิยั 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดในการวิจยั 

แนวคิดการจัดการการเรียนรูตลอดชีวติ
แนวคิดเก่ียวกับผูสูงอายุ 

แนวคิดเก่ียวกบัการจดัการศึกษาใหก้บัผูสู้งอายใุน
สถาบนัศาสนา 

ทฤษฎีการเรียนรูของผูใหญและผูสูงอายุ

หลักการเรียนรูของผูใหญและผูสูงอายุ

ศึกษา รูปแบบการจัดการศกึษาตลอดชีวติใหกับ
ผูสูงอายุ 

ศึกษา ขั้นตอนและวธิีการจัดการศึกษาใหกับผูสูงอายุ ประเมินความเปนไปไดใน
การนํารูปแบบไปปฏิบตั ิ

  ไดรูปแบบทีเ่หมาะสม 

ศึกษา สภาพ ปญหา และความ
ตองการ การเรียนรูของผูสูงอายุในวัด 
ที่เปนกลุมตัวอยาง 
 -ประชากรและกลุมตวัอยาง 
- เคร่ืองมือและการเก็บรวบรวมขอมูล 
-การวิเคราะหขอมูล 

สรางรูปแบบการจัดการศึกษา
ตลอดชีวติใหกับผูสูงอายุตาม
กระบวนการ 
เทคนิคเดลฟาย ได 5 องค 
ประกอบ 1.ปรัชญาและทฤษฎี 
2.หลักการและเปาหมาย 3.
กิจกรรมการเรียนรู 4.การ
จัดการเรียนรู 5.แหลงเรียนรู 
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บทที ่2 
เอกสารและงานวจิัยทีเ่ก่ียวข้อง 

 
 การวิจยัคร้ังน้ี  ผูว้ิจยัไดศึ้กษาแนวคิด ทฤษฎี เอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง สรุปเป็น 4 ตอน 

ดงัหวัขอ้ต่อไปน้ี 
 ตอนท่ี 1 แนวคดิเก่ียวกับการศึกษาตลอดชีวติ 
    1.1  ความหมายของการศึกษาตลอดชีวิต 
    1.2  ความจาํเป็นของการศึกษาตลอดชีวิต 
    1.3   ปรัชญาแนวคิดและทฤษฎีทางการศึกษาผูใ้หญ่ 
    1.4  เป้าหมายการศึกษาตลอดชีวิต 
    1.5  การศึกษาตลอดชีวิตกบัการพฒันาชุมชน 
    1.6  การจดัการศึกษานอกระบบเพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
    1.7  การจดัการศึกษาตามอธัยาศยัเพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต   
  ตอนท่ี  2  แนวคดิเก่ียวกับผู้สูงอายุ 
    2.1  ความหมายของผูสู้งอาย ุ
    2.2  แนวคิดและทฤษฎีการเรียนรู้ของผูใ้หญ่และผูสู้งอาย ุ
    2.3  กฎหมาย นโยบาย และแผนยทุธศาสตร์ท่ีเก่ียวกบัผูสู้งอาย ุ 
    2.4  สภาพปัญหาและความตอ้งการของผูสู้งอายทุัว่ไป 
    2.5  สภาพปัญหาและความตอ้งการของผูสู้งอายใุนชุมชน 
    2.6  ความพึงพอใจในชีวิตผูสู้งอาย ุ
    2.7  ปัจจยัท่ีมีอิทธิพลต่อความพึงพอใจของผูสู้งอาย ุ
    2.8  คุณภาพชีวิตและการดาํเนินชีวิตอยา่งมีคุณค่าของผูสู้งอาย ุ
  ตอนท่ี  3  แนวคดิเก่ียวกับการจัดการศึกษาให้กับผู้สูงอายุในสถาบันศาสนา 
    3.1  สถาบนัศาสนากบัการส่งเสริมการจดัการศึกษา 
    3.2  รูปแบบในการจดัการศึกษา 
    3.3  องคป์ระกอบของรูปแบบในการจดัการศึกษา 
    3.4  หลกัการเรียนรู้ผูใ้หญ่และผูสู้งอาย ุ
    3.5  วิธีการเรียนรู้ของผูใ้หญ่ 
    3.6  ขั้นตอนการเรียนรู้ของผูใ้หญ่ 
    3.7  หลกัการในการจดัการศึกษาสาํหรับผูสู้งอาย ุ
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    3.8  แนวทางในการจดัการศึกษาสาํหรับผูสู้งอาย ุ
    3.9  รูปแบบในการจดัการศึกษาสาํหรับผูสู้งอาย ุ
    3.10 การดาํเนืนชีวิตอยา่งมีคุณค่าสาํหรับผูสู้งอาย ุ
                               3.11 หลกัพทุธธรรมท่ีเก่ียวขอ้งกบัการดาํเนืนชีวิตของผูสู้งอาย ุ
                               3.12 ขั้นตอนและวิธีการจดัการศึกษาตลอดชีวิตใหก้บัผูสู้งอายโุดยใชว้ดัเป็นฐาน 
                               3.13 ตวัอยา่งการจดักืจกรรมการศึกษาใหก้บัผูสู้งอาย ุ
                               3.14 เทคนิคเดลฟายแบบปรับปรุง 
                               3.15 การสนทนากลุ่ม            

 ตอนท่ี 4  งานวจิัยท่ีเก่ียวข้อง  
 
ตอนท่ี1 แนวคดิเร่ืองการศึกษาตลอดชีวติ 

 การศึกษาและการเรียนรู้มีไดทุ้กช่วงวยัตั้งแต่เกิดจนตายมิไดถู้กจาํกดัสาํหรับคนช่วงวยัใดวยั
หน่ึง หากแต่สามารถเกิดข้ึนไดก้บัทุกคนทุกวยั  ซ่ึงนัน่รวมถึงบุคคลท่ีอยูใ่นวยัผูใ้หญ่และวยัสูงอายท่ีุจดั
ไดว้่าเป็นประชากรส่วนใหญ่ของสังคมไทยในปัจจุบนั การจดัการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอด
ชีวิตสาํหรับผูใ้หญ่และผูสู้งอายนุั้น มีความแตกต่างจากการเรียนรู้จากกลุ่มเป้าหมายช่วงวยัอ่ืน มีความ
จาํเป็นท่ีผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้งในการจดัการเรียนรู้จะมีความเขา้ใจลกัษณะเฉพาะของผูใ้หญ่และผูสู้งอาย ุ
แนวคิดทฤษฎีการเรียนรู้ผูใ้หญ่และผูสู้งอายุ หลกัการพฒันาโปรแกรมการเรียนรู้  ปัจจยัท่ีมีผลต่อการ
เรียนรู้  ตลอดจนสามารถ ประเมิน กาํกบัติดตามการเรียนรู้ของผูใ้หญ่และผูสู้งอายุ ทั้งน้ีความเขา้ใจ
ดงักล่าวจะสามารถนาํไปสู่การสร้างกลไกสาํคญัในการจดัการเรียนรู้สาํหรับกลุ่มเป้าหมายท่ีเป็นผูใ้หญ่
และผูสู้งอายใุห้มีประสิทธิภาพและเอ้ือต่อกลุ่มเป้าหมายให้เกิดการเรียนรู้ตลอดชีวิต เร่ิมตั้งแต่สถาบนั
ครอบครัว สถาบนัการศึกษา สถาบนัศาสนา สถาบนัเศรษฐกิจ เป็นตน้ 

 
 1.1 ความหมายของการศึกษาตลอดชีวติ  
 การเรียนรู้เกิดข้ึนพร้อมกบัชีวิตมนุษยแ์ละอยู่คู่กบัชีวิตมนุษยม์าตลอด กล่าวคือมนุษยต์อ้ง

เรียนรู้อยู่เสมอตั้งแต่อยู่ในครรภ์ของมารดาสู่เชิงตะกอน แต่คนส่วนใหญ่มกัเขา้ใจว่าการเรียนรู้และ
การศึกษามีเฉพาะภายในโรงเรียนเท่านั้น  แต่ในความเป็นจริงชีวิตการเรียนรู้ภายนอกโรงเรียนนั้น
ยาวนานมากกวา่ในโรงเรียนมาก มนุษยจึ์งมีความจาํเป็นตอ้งเรียนรู้ตลอดช่วงวยัของชีวิตเพื่อปรับตวักบั
สภาพท่ีเปล่ียนแปลง (Lifelong Learning) ซ่ึงมีผูใ้หค้วามหมายไวต่้างๆดงัต่อไปน้ี 

 สาํนกังานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศยั (2552: 14). การศึกษาตลอด
ชีวิตหมายถึง การเปล่ียนแปลงท่ีเกิดข้ึนในตัวบุคคล ตลอดช่วงชีวิตของผูน้ั้ น อันเป็นผลมาจาก
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กระบวนการพฒันาสติปัญญา โดยครอบคลุมการเรียนรู้ท่ีเกิดจากการศึกษาทั้ง 3 ระบบคือ การศึกษาใน
ระบบ การศึกษานอกระบบ และการศึกษาตามอธัยาศยั เพื่อพฒันาคุณภาพชีวิตของตนเองและสงัคม 

 สุนทร สุนนัทช์ยั.  (2557:  72).  การศึกษาตลอดชีวิต หมายถึง การรับความรู้ ทกัษะ และเจต
คติทั้งจากโรงเรียนและนอกโรงเรียน โดยตั้งใจและไม่ตั้งใจ มีการจดัและไม่มีการจดั ทั้งมีการวางแผน
และไม่มีการวางแผน 

 อาชัญญา รัตนอุบล. (2557:  54).  การศึกษาตลอดชีวิต  หมายถึง กระบวนการเรียนรู้ของ
บุคคลในทุกช่วงวยั เป็นการเรียนรู้จากวิถีชีวิตของตนเอง และใชท้รัพยากรท่ีสนับสนุนกระบวนการ
เรียนรู้ตามความตอ้งการของตนเอง เพื่อนาํไปสู่ประสบการณ์อย่างมีคุณค่า โดยการเขา้ร่วมกิจกรรม
และไม่เขา้ร่วมกิจกรรมกต็าม 

 สาํนักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ.  (2545: 2).  ให้นิยามการศึกษาตลอดชีวิตไวว้่า 
เป็นการศึกษาท่ีเกิดจากการผสมผสานระหว่างการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ และการศึกษา
ตามอธัยาศยั 

 สรุป การศึกษาตลอดชีวิต เป็นกระบวนการเรียนรู้ของบุคคลทุกช่วงวยั โดยครอบคลุมการ
เรียนรู้ทั้ง 3 ระบบคือการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ และการศึกษาตามอธัยาศยั 

  
  1.2 ความจําเป็นของการศึกษาตลอดชีวติ 
  การเรียนรู้ตลอดชีวิตหรือการศึกษาตลอดชีวิต เกิดข้ึนข้ึนไดต้ลอดเวลา ทุกช่วงวยั มนุษยมี์

การเปล่ียนประสบการณ์ให้เป็นทกัษะและความรู้ เพื่อใชใ้นการดาํรงชีวิต เช่นเดียวกบัส่ิงมีชีวิตท่ีจะ
เจริญเติบโตไดก้็ตอ้งอาศยั อาหาร นํ้ า ส่ิงแวดลอ้มท่ีดี ยิ่งมีมนุษยมี์การศึกษาดี มีการเรียนรู้ตลอดเวลา
ต่อเน่ือง มนุษยก์็จะสามารถดาํเนินชีวิตไดดี้มีคุณค่าในโลกของการเปล่ียนแปลงอย่างรวดเร็ว (Javis, 
2007: 123) อา้งอิงมาจาก ยุวดี ไวทยโชติ.  (2547: 42).  ความจาํเป็นของการศึกษาตลอดชีวิตมี
นกัวิชาการหลายท่านอธิบายไว ้ดงัน้ี 

 สุมาลี สงัขศ์รี.  (2555: 40,69).  ไดอ้ธิบายถึงความจาํเป็นของการศึกษาตลอดชีวิตไว ้ดงัน้ี 
 1. ความเปล่ียนแปลงและพฒันาการของบุคคลในแต่ละวยั การเปล่ียนแปลงบทบาทหน้าท่ี

ของแต่ละบุคคลในแต่ละช่วงชีวิต การศึกษาช่วยให้บุคคลสามารถดาํเนินบทบาทในแต่ละช่วงชีวิตได้
อยา่เหมาะสมและสมบูรณ์ 

 2. ความเปล่ียนแปลงของสังคม หากประชาชนในสังคม ไดรั้บการศึกษามีความรู้เท่าทนั รู้จกั
ปรับตวั ใหรู้้จกัปรับสภาพความเป็นอยู ่ปัญหาสงัคมท่ีเผชิญอยูก่ส็ามารถท่ีจะคล่ีคลายไปในทางท่ีดีได ้

 3.  ความเปล่ียนแปลงทางเศรษฐกิจ ทาํให้ตอ้งมีการเปล่ียนรูปแบบและวิธีการจดัการศึกษา 
เพื่อให้ผูเ้รียนมีความรู้และทกัษะด้านวิชาการวิชาชีพพอเพียงและสอดคลอ้งกับความตอ้งการของ
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แรงงาน นอกจากนั้นยงัตอ้งใชค้วามรู้และทกัษะท่ีช่วยใหบุ้คคลสามารถพ่ึงตนเองได ้และสามารถสร้าง
งานของตนเองได ้สามารถเลือกหรือพฒันาอาชีพไดอ้ยา่งเหมาะสมกบัสภาพทอ้งถ่ินและสงัคม 

 4.  ความกา้วหนา้ของวิทยาการและเทคโนโลยี มีผลต่อสภาพความเป็นอยูข่องประชาชน ใน
ประเทศต่างๆเป็นอย่างมาก ประชาชนในสังคมจะเรียนรู้ ต้องติดตามให้ทันความก้าวหน้าของ
เทคโนโลยซ่ึีงมีผลต่อการดาํรงชีวิตทั้งทางตรงและทางออ้ม 

 5.  การแพร่กระจายและการเปล่ียนแปลงอยา่งรวดเร็วของขอ้มูล ข่าวสาร บุคคลจึงควรเรียนรู้
และมีทกัษะท่ีจะเขา้ถึงขอ้มูลต่างๆ เพื่อให้รู้เท่าทนัและนาํมาใชป้ระโยชน์ไดอ้ย่างเต็มท่ี และสามารถ
วิเคราะห์สงัเคราะห์เลือกข่าวสารท่ีเป็นประโยชน์ต่อตนเอง 

 6.  ความเปล่ียนแปลงทางดา้นโครงสร้างของประชากร จาํนวนประชากรผูสู้งอายเุพ่ิมมากข้ึน 
จาํนวนประชากรท่ีมากท่ีสุดคือผูใ้หญ่และวยัทาํงาน โดยเฉพาะในประเทศพฒันาทั้งหลายจะมีจาํนวน
ประชาการท่ีสูงอายมุากยิ่งข้ึน เพราะฉะนั้นการจดัการศึกษาจึงตอ้งขยายออกไปสู่ประชากรวยัแรงงาน 
วยัผูใ้หญ่ และวยัสูงอาย ุ

 7.  ความเปล่ียนแปลงทางการเมือง ปัจจุบนัประเทศต่างๆในโลกส่วนใหญ่มีการปกครองใน
ระบอบประชาธิปไตย ประเทศต่างๆ ได้ตระหนักถึงความสําคญัของการศึกษาท่ีมีต่อการพฒันา
ทรัพยากรมนุษยแ์ละพฒันาประเทศ เพราะฉะนั้นจึงมุ่งเน้นให้ประชาชนไดรั้บการศึกษาอย่างทัว่ถึง       
มีสิทธิไดรั้บการศึกษาเสมอภาคและเท่าเทียมกนั 

 8.  การศึกษาท่ีมีอยู่ยงัไม่เอ้ือให้บุคคลไดรั้บการศึกษาทุกช่วงชีวิต การศึกษาท่ีจดัในประเทศ
ทัว่โลกแมใ้นประเทศท่ีพฒันาแลว้ก็ยงัเนน้ท่ีการศึกษาในระบบ ซ่ึงเป็นการศึกษาเพียงช่วงตน้ของชีวิต
เท่านั้น 

 9.  ความไม่เท่าเทียมกนัของโอกาสทางการศึกษา เป็นสาเหตุหน่ึงท่ีทาํใหเ้กิดความไม่เท่าเทียม
กนัในสังคม นั่นคือ คนท่ีมีการศึกษาสูงกว่าจะมีงานท่ีดีกว่า มีฐานะทางเศรษฐกิจและสังคมดีกว่า ผู ้
ยากจนในชนบทจะมีโอกาสนอ้ย 

 10. ส่ิงท่ีเรียนรู้มีความสําพนัธ์กบัชีวิตจริงน้อย จากสภาพการจดัการศึกษาในประเทศต่างๆ
ส่วนใหญ่ยงัพบว่า ส่ิงท่ีจดัใหผู้เ้รียนไดเ้รียนรู้นั้นยงัห่างไกลจากสภาพชีวิตจริงของผูเ้รียน ซ่ึงผูเ้รียนไม่
วา่จะอยูใ่นภูมิภาคใดจะตอ้งเรียนในส่ิงท่ีสถาบนัการศึกษากาํหนดไวอ้ยา่งเดียวกนั ดว้ยวิธีเดียวกนั ส่ิงท่ี
ได้เรียนรู้นั้นเม่ือผูเ้รียนได้เรียนรู้ตอ้งออกไปเผชิญกับสภาพชีวิตจริงหลงัจากจบจากโรงเรียนหรือ
สถาบนัการศึกษาไปแลว้ยงัใชไ้ดน้้อย ถึงแมจ้ะเป็นพื้นฐานสําหรับในการคน้หาความรู้ต่อไปแต่ยงั
ใชไ้ดน้อ้ยไม่สมัพนัธ์กบัชีวิตจริง 

 11.  การศึกษาท่ีเป็นอยู่ยงัไม่ให้เคร่ืองมือแก่ผูเ้รียนท่ีแสวงหาความรู้ดว้ยตนเองในภายหน้า  
บุคคลจึงตอ้งมีทกัษะท่ีจะแสวงหาความรู้ดว้ยตนเองได ้จะตอ้งมีวิธีเรียนท่ีแตกต่างไปจากการใหค้รูเป็น
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ผูบ้อกหรือให้เน้ือหา ซ่ึงการศึกษาตลอดชีวิตจะมีรูปแบบและวิธีการท่ีหลากหลายเป็นเคร่ืองมือการ
เรียนรู้แก่ผูเ้รียน 

 12.  รูปแบบการจดัการศึกษาท่ีเป็นอยูย่งัไม่ใหอิ้สระแก่ผูเ้รียน และไม่เอ้ือต่อสภาพการดาํเนิน
ชีวิต จึงตอ้งมีวิธีการเรียนท่ียดืหยุน่กวา่ ซ่ึงใหอิ้สระแก่ผูเ้รียนในการเลือกเวลาเรียน ในการเลือกสถานท่ี
เรียนและวิธีเรียน โดยเฉพาะการศึกษาในช่วงชีวิตวยัผูใ้หญ่ วยัแรงงานและวยัสูงอาย ุ

 13. เพ่ือสนองความตอ้งการของสังคมและประเทศชาติ ปัจจุบนัแทบทุกสังคมในประเทศทัว่
โลกใหค้วามสาํคญัของการศึกษาตลอดชีวิตหรือการเรียนรู้ตลอดชีวิตมาพฒันาตน 
 สรุป การศึกษาตลอดชีวิตเป็นส่ิงสาํคญัในการพฒันาชีวติทุกช่วงวยั ใหเ้หมาะสมกบั สภาพ 
ปัญหา ในบริบทของแต่ละบุคคล สามารถพฒันาตนเองและสังคมใหเ้ก่ง ดี และมีความสุข 
 
             1.3  ปรัชญาแนวคดิและทฤษฎทีางการศึกษาผู้ใหญ่ 

    ปรัชญาเป็นแนวคิดและทฤษฎีทางการศึกษา เป็นเสมือนลู่ทางท่ีจะนาํไปสู่เส้นทางการศึกษา
เป็นรูปแบบท่ีมีโครงสร้างท่ีมีมาตรฐานท่ีแน่นอนและชดัเจน การศึกษาถึงปรัชญาต่างๆจึงมีความจาํเป็น
และสาํคญัท่ีสามารถนาํมาประยกุตแ์ละปรับใชก้บัสังคมปัจจุบนั  โดยตอ้งสอดคลอ้งกบัทฤษฎีทางการ
ศึกษาท่ีผูว้ิจัยได้กาํหนดไว  ้ปรัชญาเป็นภาษาสันสกฤตและตรงกับภาษาบาลีว่า ปัญญา ส่วนคาํว่า 
Philosophy ในภาษาองักฤษมาจากภาษาฝร่ังเศสโบราณว่า Philosophia ซ่ึงมาจากภาษาลาตินว่า 
Philosophiaโดยประกอบ 2 คาํ Philos ตรงกบัภาษาองักฤษว่า The love of wisdom มาจากรากศพัทว์่า 
Philos (รัก) กบั Sohia (ปัญญา) ความหมายดั้งเดิมแปลว่า “ความรักท่ีมีต่อความฉลาด หรือความรักท่ีมี
ต่อความรู้ “ เม่ือกล่าวโดยสรุปแลว้ปรัชญามี 2 ปรัชญาตะวนัออก และปรัชญาตะวนัตก ปรัชญา
ตะวนัออกนั้นเกิดจากนกัคิดของชาวนกับวชพยายามหาเหตุผลจนสามารถนาํมาเป็นทฤษฎีได ้ปรัชญา
ตะวนัตกนั้นเช่ือว่าดวงอาทิตย ์ดวงจนัทร์ส่ิงต่างๆส่วนมีวิญญาณ มีเทพเจา้สิงสถิตอยูท่ ั้งส้ิน ซ่ึงชีวิตคน
จะเป็นไปในทางใดข้ึนอยูก่บัพระเจา้เป็นผูบ้นัดาล  อมัพร พงษก์งัสนานนัท.์  (2550: 12) 

 
               แนวคดิ ทฤษฎ  ีปรัชญาการศึกษา 

 ความหมายของคาํวา่ปรัชญา (philosophy) 
 ปรัชญา (philosophy) มาจากภาษาลาตินว่า philosophiaซ่ึงมาจากคาํว่า  Philo แปลว่า ความรัก 

ความสนใจ   ความเล่ือมใสและคาํว่า Sophia แปลว่า ความรู้ ความเฉลียวฉลาด  ความปราดเปร่ืองเม่ือ
รวมกนั จึงแปลวา่  ความรักในความรู้ (Love  of  Wisdom)  ภาษาไทย พระเจา้วรวงศเ์ธอกรมม่ืนนราธิป
พงศป์ระพนัธ์  ทรงบญัญติัข้ึนโดยนาํมาจากรากศพัทภ์าษาองักฤษว่า ปร?  ซ่ึงแปลว่า ไกล  สูงสุด  
ประเสริฐ และ ชญา ซ่ึงแปลวา่ รู้  รวมกนัเป็น ปรัชญา แปลวา่ ความรู้อนัสูงสุด  ความหมายของปรัชญา
มีความหมายแตกต่างกนัไปตามความคิดของแต่ละคน เพราะปรัชญาเป็นศาสตร์ท่ีไม่เหมือนศาสตร์อ่ืน 
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แม้แต่นักปรัชญาเองก็ไม่สามารถให้คาํนิยามได้อย่างชัดเจน (นารีรัตน์ รักวิจิตรกุล.2554: 12)  
ดงัความหมายของนกัปรัชญาหลายท่านต่อไปน้ี 
   ปรัชญา  หมายถึง ความคิดหลกัท่ีบุคคลหรืออนุชนยึดถือเป็นหลกัปฏิบติัในการดาํเนินชีวิต
(สุดใจ  เหล่าสุนทร อา้งอิงจาก นารีรัตน์ รักวิจิตรกลุ 2554: 12) 
 ปรัชญา   หมายถึง ส่ิงท่ีแสดงถึงความเช่ือถือท่ีบุคคลใช้เป็นหลักในการแสดงออกซ่ึง
พฤติกรรมของตน หรือหมายถึงทศันะของบุคคลท่ีมีต่อการดาํเนินชีวิต ปรัชญามิใช่ความเช่ือ หรือ
ทศันะอย่างธรรมดาแต่เป็นส่ิงท่ีไดก้ลัน่กรองแลว้อยา่งรอบคอบโดยปราศจากอารมณ์เห็นแก่ตวั  และ
ด้วยการได้ทดสอบแล้วจนเป็นท่ีพอใจและมีการปรับปรุงแต่งอยู่เ ร่ือยๆ ปรัชญาท่ีแต่ละบุคคล 
ยึดถืออยูน่ั้นยอ่มเปล่ียนแปลงไดแ้ละอาจปรับปรุงให้ดีข้ึนไดด้ว้ย ธาํรง บวัศรี อา้งอิงมาจาก (นารีรัตน์ 
รักวิจิตรกลุ. 2554:  12) 

 สรุป ปรัชญาไดว้ิวฒันาการมาอยา่งยาวนาน โดยนกัปรัชญาชาวกรีกท่ีเร่ิมแนวคิดท่ีว่ามนุษยมี์
ความสงสัยต่อสภาพแวดลอ้ม และยงัตอ้งการคน้หาคาํตอบในเร่ืองท่ีสงสัยนั้น ปรัชญาเป็นศาสตร์ท่ี
มนุษยต์อ้งคน้หาคาํตอบโดยมีวิธีการกระทาํท่ีแตกต่างกนัไป เพื่อนาํไปสู่เป้าหมายท่ีกาํหนดไว ้

            1.3.1 ความสําคญัของปรัชญาและปรัชญาการศึกษา 
 ปรัชญาและปรัชญาการศึกษามีความสําคญัต่อการจดัการศึกษาทุกระดบัเร่ิมตั้งแต่เด็ก ผูใ้ช้

แรงงาน ผูใ้หญ่ ผูสู้งอาย ุซ่ึงมีความสัมพนัธ์เก่ียวเน่ืองกบัการศึกษาซ่ึงเป็นปัจจยัสาํคญัยิ่งในการพฒันา
ประเทศชาติให้เจริญทั้งในดา้นเศรษฐกิจสังคม การเมือง ซ่ึงเป็นเคร่ืองมือในการเตรียมประชากรของ
ประเทศให้มีคุณภาพ ซ่ึงการจดัการศึกษาของชาตินั้นจะตอ้งสอดคลอ้งกบันโยบายทางดา้นเศรษฐกิจ 
สงัคม การเมือง  ทั้งน้ีข้ึนอยูก่บักลุ่มเป้าหมายหรือแนวทางในการจดัการศึกษากต็อ้งแตกต่างกนัไป ทั้งน้ี
ตอ้งอาศยัหลกัแม่บทบางประการของปรัชญาอนัเป็นแม่บทดดัแปลงให้ประโยชน์เพื่อประโยชน์ทาง
การศึกษา (กิติมา ปรีดีดิลก2521: 80; อา้งอิงมาจาก  สาโรช บวัศรี 2518: 3-5) ท่ีผูมี้หนา้ท่ีในการจดั
การศึกษาจะยึดแนวทางในการจดัการศึกษาหรือปรัชญาของการศึกษาแตกต่างกนัไปตามวตัถุประสงค์
ของสังคมและสถานการณ์ทางสังคมท่ีแตกต่างกนัไปแต่ละยุคแต่ละสมยัการจดัการศึกษาถา้หากขดั
หลกัปรัชญากไ็ม่สามารถกาํหนดแนวทางท่ีจะทาํใหป้ระเทศชาติไปสู่เป้าหมายได ้

 สนอง โลหิตวิเศษ.  (2544: 68). ให้แนวคิดความสําคญัของปรัชญาการศึกษาว่าปรัชญา
การศึกษาเป็นการใคร่ครวญอยา่งมีระบบ มีเหตุผลทางตรรกศาสตร์ (Logical Reflection) ต่อธรรมชาติ
และจุดหมายปลายทางพฤติกรรมมนุษย ์เป็นกิจกรรมทางสติปัญญา เป็นหลกัทัว่ไปของปรากฏการณ์ 
สาํหรับผูป้ฏิบติังานบางคนอาจเห็นว่าปรัชญาเป็นเน้ือหาวิชาท่ีเป็นนามธรรมในขณะท่ีคนอ่ืนๆเช่ือว่า
เป็นเร่ืองความมีเหตุมีผลเป็นกรอบแนวคิดทางสติปัญญาในการอา้งอิงและแนวทางพฤติกรรม 

 สรุป ปรัชญาการศึกษาเป็นแนวทางกาํหนดนโยบายและหลกัการเพื่อกาํหนดทิศทางในการจดั
การศึกษาว่าควรจะเป็นไปในทิศทางใด ท่ีสะทอ้นถึงความสัมพนัธ์ระหว่างการศึกษากบัสังคมนั้นๆซ่ึง
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ประกอบไปดว้ยเป้าหมาย วตัถุประสงค ์หลกัสูตร หรือเน้ือหา วิธีการ กระบวนการเรียนการสอน การ
วดัผล 

 1.3.2  ปรัชญาการศึกษาผู้ใหญ่ 
 ในการจัดการศึกษาผูใ้หญ่รวมทั้ งผูสู้งอายุได้ใช้ความเช่ือในปรัชญาท่ีหลากหลายมีนัก

การศึกษาได้เสนอปรัชญาท่ีเก่ียวขอ้งกับการศึกษาไว  ้5 กลุ่ม ได้แก่ 1.กลุ่มเสรีนิยม(Liberralism)   
2.  กลุ่มพิพฒันาการนิยม  (Progressivism)  3. กลุ่มมนุษยนิ์ยม (Humanism)  4. กลุ่มพฤติกรรมนิยม  
(Bahaviourism) และ5. กลุ่มมนุษยนิ์ยม (Radicalism) สนอง โลหิตวิเศษ (2544: 83-84) โดยไดส้รุป
แนวคิดของแต่ละปรัชญาไดด้งัน้ี 

  1. ปรัชญาการศึกษาเสรีนิยม เช่ือในการศึกษาเพื่อพฒันาสติปัญญา คุณธรรมและจริยธรรม 
สุนทรียภาพ และศาสนา เน้นการถ่ายทอดทางมรดกวฒันธรรม ความซาบซ้ึงในศิลปะวรรณกรรม 
ทกัษะทัว่ไป ในการอ่าน การเขียนและการคิดคาํนวณ ภูมิปัญญาและทฤษฎีและปฏิบติั คุณลกัษณะ
ความเป็นพลเมืองดีและความรับผดิชอบต่อสงัคม 

 2. ปรัชญาการศึกษาแบบพิพฒันาการนิยม มีความเช่ือเร่ืองการศึกษา ความเป็นประชาธิปไตย 
พฒันาตนเองและสังคม การจดัการศึกษาเน้นความสําคญักบัผูเ้รียนเป็นหลกัสําคญั ผูส้อนเป็นเพียงผู ้
อาํนวยความสะดวก และจดัประสบการณ์การเรียนรู้ มุ่งเน้นการเรียนโดยการกระทาํ การศึกษาเป็น
กระบวนการตลอดชีวิต เนน้กระบวนการพฒันาสงัคม หรือการศึกษานอกระบบเนน้กระบวนการการ 
แกปั้ญหา 

 3. ปรัชญาการศึกษาแบบมนุษยนิ์ยม มีความเช่ือเร่ืองพื้นฐานเสรีภาพและศกัด์ิศรีของความเป็น
มนุษย ์พฤติกรรมเป็นผลมาจากแรงจูงใจและเกิดข้ึนในตนเอง การจดัการศึกษาเนน้การพฒันาบุคคลใน
ภาพรวม และมิติท่ีมีผลต่อบุคลิกภาพ การศึกษานอกระบบเนน้การจดัให้ตอบสนองความตอ้งการและ
เหมาะสมกบักลุ่มเป้าหมาย 

 4. ปรัชญาการศึกษาแบบพฤติกรรมนิยม มีความเช่ือในเร่ืองพฤติกรรมว่าเป็นการตอบสนอง
ของมนุษยต่์อส่ิงเร้า ถา้จดัส่ิงเร้าใหเ้หมาะสมจะไดพ้ฤติกรรมตอบสนองท่ีตอ้งการการศึกษานอกระบบ
ไดรั้บอิทธิพลของปรัชญาพฤติกรรมนิยมในดา้นกระบวนการวางแผน การประเมินความตอ้งการ การ
ออกแบบโปรแกรมและการประเมินผล วตัถุประสงคเ์ชิงพฤติกรรมและผลท่ีวดัได ้

 5. ปรัชญาแบบปฏิรูปนิยม มีความเช่ือในเร่ืองการใชก้ารศึกษาเป็นการเปล่ียนแปลงอยา่งถอน
รากถอนโคนหรืออยา่งรุนแรง โดยเปล่ียนโครงสร้างและค่านิยมทางสงัคมเช่นแนวคิดของเปาโลวแ์ฟร์ 
เสนอทฤษฎีการสร้างจิตสํานึกเพื่อเปล่ียนแปลงสังคมและเศรษฐกิจและเมืองของโลกคนจน และ
แนวคิดของอีวานอีลิซ เสนอใหเ้ลิกระบบโรงเรียน เพราะการศึกษามิใช่อยูเ่ฉพาะในโรงเรียน 

 สาํหรับปรัชญาความเช่ือของการศึกษาในยุคศตวรรษท่ี 21 ซ่ึงสังคมไดก้า้วสู่การพฒันาดว้ย
เทคโนโลยีท่ีทนัสมยั ซ่ึง ศกัด์ิชยั นิรัญทวี (2541:  91-95) การพฒันาการศึกษาของไทยท่ีพึงประสงค์
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ควรมีลกัษณะเป็นการศึกษาระบบเปิด การศึกษาตลอดชีวิต การศึกษาท่ีมีหลากหลายรูปแบบ เนน้ผูเ้รียน
เป็นศูนยก์ลาง แนวผสมผสาน เป็นการศึกษาท่ีมีความทนัสมยั เป็นการศึกษาเนน้ทอ้งถ่ินเขา้มามีส่วน
ร่วม องคก์รทางศาสนา พหุภาคี องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินเขา้มามีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา โดย
ตนเองและส่ิงแวดล้อมเกิดผลไพบูลย์ทั้ งแก่ตนเองแก่ชีวิตและสังคม เพื่อให้คนรู้ดี คิดดี ทาํดาํ มี
ประโยชน์ต่อตนเองและสงัคมบนหลกัการของความเสมอภาคในโอกาส ประสิทธิภาพในกระบวนการ 
ประสิทธิผลท่ีพฒันาชีวิตและผูเ้รียน 

 ในยคุสมยัใหม่หรือปรัชญาหลงันวสมยันิยม หลงัสมยัใหม่(Post Modernism) หรือความคิด
ความเช่ือแบบหลงันวสมยันิยมว่า อิมมานุเอลคานท ์(1724-1804).  ไดก้ล่าวไวน้านแลว้ว่า อยา่หลงเช่ือ
วิทยาศาสตร์ วิทยาศาสตร์ไม่ไดใ้ห้ความจริง ให้เพียงส่ิงท่ีเป็นประโยชน์ วิทยาศาสตร์ควรรับใชม้นุษย์
ในขอบข่ายของศีลธรรม ซ่ึงคนในยคุหลงัสมยัใหม่นิยมมองว่า ยคุแห่งความรู้แจง้ (Enlightenment) ได้
มาถึงและเป็นไปไดแ้ลว้โดยใชเ้หตุผลผ่านวิธีการทางวิทยาศาสตร์ ซ่ึงปัจจุบนัการศึกษาไทยตกอยู่ใน
กระแสวิพากยอ์ยา่งกวา้งขวางรุนแรงเก่ียวกบัคุณภาพการศึกษาทีแยล่ง ซ่ึงพิจารณาไดจ้ากคุณภาพของ
ผูเ้รียนท่ีเป็นผลผลิตของระบบและกระบวนการการจดัการศึกษาท่ีตํ่าลงไป ซ่ึงมีเสียงสะทอ้นตรงกนัถึง
ปัญหาคุณภาพการศึกษาและคุณภาพของผูเ้รียนว่า “การศึกษามีทิศทางและเป้าหมายเพื่อพฒันาของคน
ในประเทศ ซ่ึงเห็นผลไดใ้นระยะยาว แต่นโยบายการศึกษาของประเทศมีการปรับเปล่ียนบ่อยมาก
เน่ืองมาจากกระแสทางการเมืองทาํให้การศึกษาไทยนั้นขาดหลักปรัชญาและทิศทางท่ีเหมาะสม 
(สาํนกังานเลขาธิการสภาการศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ. 2558: 22) 

 นอกจากน้ียงัมีปรัชญาท่ีสาํคญัในการสร้างแนวคิดใหก้บัผูเ้รียนท่ีเป็นผูใ้หญ่รวมทั้งผูสู้งอายซ่ึุง
นกัการศึกษาไทยไดส้รุปไวไ้ดแ้ก่ ปรัชญาการศึกษาตลอดชีวิต ปรัชญาคิดเป็น ซ่ึงสามารถสรุปไดด้งัน้ี 

 ปรัชญาการศึกษาตลอดชีวิต (Lifelong Education) ซ่ึงเช่ือกนัว่าการศึกษาเป็นกระบวนการ
เรียนรู้ตลอดชีวิต การศึกษาคือชีวิต มนุษยต์อ้งเรียนรู้อยูอ่ยา่งต่อเน่ือง จากเปลถึงหลุมฝังศพ หรือตั้งแต่
อยูใ่นครรภข์องมารดาสู่เชิงตะกอน โดยระบบการศึกษาตอ้งพฒันาบุคคลทุกช่วงวยั และสอดคลอ้งกบั
ความตอ้งการของบุคคลในแต่ละช่วงชีวิต ทั้งการศึกษาทั้งสามระบบ ส่วนปรัชญาคิดเป็น โกวิทยว์ร
พิพฒัน์ ไดใ้ห้แนวคิดว่าการท่ีบุคคลจะดาํรงชีวิตอยู่อยา่งเป็นสุขไดใ้นสังคมนั้น จะตอ้งเป็นผูท่ี้คิดเป็น 
ทําเป็น และแก้ปัญหาเป็น สามารถปรับตัวให้สอดคล้องกับสถานการณ์และส่ิงแวดล้อม เช่น 
องค์ประกอบสําคญัของกระบวนการคิด ได้แก่ความรู้เก่ียวกับตนเอง ด้านวิชาการ ด้านสังคมและ
ส่ิงแวดลอ้ม มาประกอบพิจารณาและตดัสินทางเลือกท่ีเหมาะสมกบัตนเองและสังคม (อมัพร พงษก์งัส
นานนัท.์ 2550: 276).  

 สรุป ในการจดัการศึกษาทุกระดบัทุกระบบ เพื่อพัฒนามนุษย์ให้ เ ป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ทั้ ง
ร่างกายและจิตใจต้องใช้ปรัชญาเป็นตัวนําจากความเช่ือของปรัชญาการศึกษาผูใ้หญ่กลุ่มต่างๆ
ผสมผสานกับความเช่ือปรัชญาในยุคหลังสมัยนิยมท่ีทาํให้แนวโน้มการศึกษาตลอดชีวิตจะต้อง
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ออกแบบผลิตคนใหส้อดคลอ้งกบัความเปล่ียนแปลงของสังคมประเทศชาติและการจดัการศึกษาในยคุ
ศตวรรษท่ี 21 ตอ้งเน้นการศึกษาอย่างต่อเน่ืองให้ความสําคญักับผูเ้รียนทุกระดับและหลากหลาย 
ยดืหยุน่เหมาะกบัสภาพของกลุ่มเป้าหมายเพื่อใหค้นไทย คิดเป็น ทาํเป็น แกปั้ญหาเป็น  

 1.3.3 หลักการเรียนรู้ตลอดชีวติ 
 ในการท่ีจะทาํให้การเรียนรู้หรือการศึกษาตลอดชีวิตเกิดสัมฤทธ์ิผล สามารถนาํไปปฏิบติัจริง

ได้ จาํเป็นต้องมีการกําหนดหลักการ ท่ีจะสามารถให้บุคคลร่วมรู้ร่วมเรียนได้อย่างต่อเน่ือง จน
กลายเป็นสงัคมแห่งการเรียนรู้(Social Learning )ตลอดชีวิตซ่ึงมีแนวคิดและหลกัการในการปฏิบติัดงัน้ี 

 สุมาลี สังข์ศรี (2554: 40- 69). ได้ประมวลแนวคิดของหลกัการศึกษาตลอดชีวิตของนัก
การศึกษาหลายๆท่าน ดงัน้ี 

  1. การศึกษาเป็นส่ิงจาํเป็นสําหรับชีวิตมนุษย ์ไม่ว่าจะอยู่วยัใดก็ตามทั้งเด็ก ผูใ้หญ่ 
รวมทั้งวยัสูงอาย ุ

  2. บุคคลมีความสามารถท่ีจะเรียนรู้ไดต้ลอดชีวิต 
  3. การศึกษามิไดส้ิ้นสุดเม่ือบุคคลจบจากโรงเรียนหรือสถาบนัการศึกษาเท่านั้น 
  4. การศึกษาตลอดชีวิตเป็นภาพรวมของการศึกษาทั้งหมด 
  5. การศึกษาตลอดชีวิตเป็นการศึกษาท่ีมีการผสมผสานกนัในแนวตั้งและแนวนอน 

โดยมิติท่ี1 การผสมผสานในแนวตั้ง หมายถึง การพิจารณาถึงช่วงชีวิตของบุคคลตั้งแต่เกิดจนตาย และ
มิติท่ี2 การผสมผสานกันในแนวนอนหรือแนวราบนั้นพิจารณาในแต่ละวยัในช่วงอายุของบุคคล 
การศึกษาตลอดชีวิตเป็นส่ิงท่ีเช่ือมโยงกนั การศึกษาท่ีจดัให้กบับุคคลควรเป็นการศึกษาทุกประเภททุก
รูปแบบผสมผสานกนั 

  6. การศึกษาตลอดชีวิตเนน้ความเท่าเทียมกนัของโอกาสทางการศึกษา 
  7. การศึกษาตลอดชีวิตความมีความยดืหยุน่และหลากหลาย ในเร่ืองกฎเกณฑร์ะเบียบ

ต่างๆ มีความยดืหยุน่ทั้งในดา้นเน้ือหา วิธีเรียน  เวลาเรียน สถานท่ีเรียน 
  8. การศึกษามีความเป็นประชาธิปไตยหรือให้อิสระแก่ผูเ้รียน เป็นการศึกษาท่ีเปิด

โอกาสใหผู้เ้รียนไดเ้ลือก ไดต้ดัสินความพร้อม ความสามารถ ความสนใจตามความสะดวกของเขาเอง 
  9. การสร้างแรงจูงใจในการเรียนรู้ มีความสาํคญัมากท่ีจะช่วยให้เกิดการเรียนรู้อย่าง

ต่อเน่ืองตลอดชีวิต 
  10. บุคคลจะศึกษาหาความรู้อย่างต่อเน่ืองตลอดชีวิตได ้จะตอ้งรู้วิธีแสวงหาความรู้ 

หรืออีกนยัหน่ึง คือมีเคร่ืองมือในการหาความรู้ ตอ้งเรียนรู้วิธีเรียน Learning how to learn 
  11. ควรศึกษาเรียนรู้เร่ืองชีวิตและสภาพปัญหาท่ีตอ้งเผชิญในชีวิตจริง 
  12. บา้นเป็นจุดเร่ิมตน้ของการศึกษาตลอดชีวิต และเป็นแหล่งเรียนรู้สืบเน่ืองท่ีให้

ความรู้แก่บุคคลสืบเน่ืองต่อทุกช่วงอาย ุ
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  13. ชุมชนมีบทบาทสาํคญัในการศึกษา เด็กจะไดเ้รียนรู้จากกลุ่มเพื่อน จากเพื่อนบา้น 
จากกิจกรรมต่างๆ ท่ีจดัข้ึนในสงัคม จากประเพณี วฒันธรรม สถาบนัศาสนา กลุ่มวิชาชีพ กลุ่มการเมือง 
สถานประกอบการ สาธารณชน สถานท่ีทาํงานในลกัษณะต่างๆเป็นตน้ 

  14. การศึกษาตลอดชีวิตจะเกิดข้ึนไดต้อ้งอาศยัการมีส่วนร่วมของทุกฝ่าย 
  15. การศึกษาตลอดชีวิตเนน้การจดัการศึกษาใหบุ้ค ลพึ่งตนเองได ้มนุษยต์อ้งเรียนรู้อยู่

ตลอดเวลาเพื่อท่ีจะเผชิญกบัสถานการณ์ต่างๆ เพ่ือท่ีจะแกปั้ญหา มนุษยจึ์งจาํเป็นตอ้งเรียนรู้ตลอดเวลา
เพื่อเผชิญปัญหาและแกปั้ญหาท่ีเกิดข้ึน สุนทร สุนนัทช์ยั (2557: 172) กล่าวถึงหลกัการศึกษาตลอดชีวิต 
วา่ 

       1) การศึกษามิไดส้ิ้นสุดลงเม่ือบุคคลจบจากโรงเรียนหรือมหาวิทยาลยั การเรียนรู้
ภายในโรงเรียนเป็นเพียงส่วนหน่ึงในการเรียนรู้ในชีวิตมนุษย ์

      2) การศึกษาตลอดชีวิตประกอบดว้ย การเรียนรู้ในระบบ การเรียนรู้นอกระบบ และ
การเรียนรู้ตามอธัยาศยั 

      3) บา้นย่อมมีบทบาทสําคญัอนัดบัแรกในการให้การศึกษาตลอดชีวิต โดยเป็นผู ้
เร่ิมตน้กระบวนการเรียนรู้ตลอดชีวิตของสมาชิกผูเ้ยาว ์แมเ้ม่ือเติบโตข้ึนก็เป็นแหล่งใหก้ารเรียนรู้ต่อไป
อีกจนตลอดชีวิต 

      4) ชุมชนเป็นแหล่งใหก้ารศึกษาลาํดบัต่อๆมา เม่ือเด็กไดส้ัมผสักบัส่ิงแวดลอ้มนอก
บา้นเดก็จะไดเ้รียนรู้ส่ิงต่างๆจากชุมชน 

      5) สถาบนัการศึกษา เช่น โรงเรียน วิทยาลยั มหาวิทยาลยั และสถาบนัฝึกอบรม
ต่างๆเป็นเพียงส่วนหน่ึงท่ีใหก้ารเรียนรู้ตลอดชีวิต แต่ไม่สามารถผกูขาดการเรียนรู้ของแต่ละสถาบนัได้
ทั้งหมด อีกทั้งไม่สามารถจะแยกออกต่างหากจากสถาบนัอนัเป็นแหล่งเรียนรู้ของสมาชิกในสังคมได ้
สถานศึกษาควรร่วมกบับา้น วดั ชุมชน ในการจดัการเรียนรู้ท่ีหลากหลาย ซ่ึงจะทาํให้ไดผ้ลผลิตของ
การเรียนรู้ท่ีสมบูรณ์ยิง่ข้ึน คือไดท้ั้งทฤษฎีและการปฏิบติัท่ีไดจ้ากหอ้งเรียนและชีวิต 

     6) การศึกษาตลอดชีวิต จะตอ้งดาํเนินต่อเน่ืองและผสมผสานหรือบูรณาการเรียนรู้
ในทางตั้ง (vertical integration) ตลอดช่วงชีวิตของบุคคล 

     7) การศึกษาตลอดชีวิต จะตอ้งดาํเนินการให้ผสมผสานหรือบูรณาการในทางราบ
(Horizontal) และทางลึก (Depth Dimension) แต่ละขั้นของชีวิตคน ความหมายทั้งในการผลสมผสาน
ในทางราบ อาจมีความหมายไดส้องอยา่ง อยา่งแรก ก็คือ การเรียนในระดบัเดียวกนั สามารถจะเรียนได้
หลายๆวิธี เช่นเรียนจากการศึกษาในโรงเรียน จากการศึกษานอกระบบ( เช่นฝึกงานในสถาน
ประกอบการ เรียนจากแหล่งวิชาต่างๆ เรียนจากหลกัสูตรทางไกล เรียนจากประสบการณ์ในการ
ทาํงาน) อยา่งสองคือการเรียนใหค้รบถว้นทุกดา้นของมนุษย ์มิใช่เพียงดา้นใดดา้นหน่ึง นัน่คือ ทั้งดา้น
ร่างกาย สติปัญญา สงัคม อารมณ์ และธรรมชาติ 
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      8) การศึกษาตลอดชีวิตควรจดัให้แพร่หลายทัว่ถึงเป็นประชาธิปไตย ควรจดัให้
กวา้งขวาง มีคุณภาพเท่าเทียมกนัใหถึ้งคนทุกหมู่เหล่า 

      9) การศึกษาตลอดชีวิตมีลกัษณะยืดหยุ่นและหลากหลายในดา้นเน้ือหา เคร่ืองมือ 
วิธีการเรียนรู้ และเวลาท่ีใชใ้นการเรียนรู้ 

    10) การศึกษาตลอดชีวิต ยนิยอมให้ทางเลือกและวิธีการเรียนรู้อ่ืนๆแทนวิธีการท่ีใช้
เป็นปกติเช่น การเรียนรู้แบบมีครูสอนเต็มเวลา หรือแบบมีการเรียนสลับการทาํงาน(Sandwich 
Programme) การเรียนภาคคํ่ า ชั้ นเรียนปลายสัปดาห์  หลักสูตรวิทยุโทรทัศน์  การเรียนโดยใช้
คอมพิวเตอร์ใชส้อน 

    11) การศึกษาตลอดชีวิต ประกอบดว้ยเน้ือหากวา้งๆสองพวก คือ การศึกษาสามญั
และการศึกษาวิชาชีพ แต่ปัจจุบนัค่อยๆ จะเกล่ือนกลืนกนัเป็นอนัหน่ึงอนัเดียวกนัมากข้ึนทั้งน้ีเพราะ
วิชาชีพทั้ งหลายปัจจุบันน้ีย่อมต้องอาศัยความรู้ทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเป็นพื้นฐานด้วย
เช่นเดียวกนั 

    12) การศึกษาตลอดชีวิตแกไ้ขขอ้บกพร่องการศึกษาในปัจจุบนั โดยการผนวกการ
เรียนรู้ภายในโรงเรียนและภายนอกโรงเรียนเขา้ดว้ยกนั 

    13) เป้าหมายของการศึกษาตลอดชีวิตคือพฒันาคุณภาพชีวิต 
    14) ส่ิงจาํเป็นสาํหรับการศึกษาตลอดชีวิตคือ โอกาส แรงจูงใจ และความสามารถท่ี

จะเรียนรู้โอกาส (Opportunity) 
    15) การศึกษาตลอดชีวิตเป็นหลกัการท่ีใชใ้นการจดัการศึกษาทุกประเภท  ประเภท

แรก การเรียนรู้ตลอดชีวิต กล่าวถึง ชีวิตบุคคล สังคม และส่ิงแวดลอ้มทางกายภาพ ซ่ึงครอบคลุม
กวา้งขวางอยู่แลว้ ประการท่ีสอง การเรียนรู้ตลอดชีวิตครอบคลุมถึงพฒันาการทุกอย่างของมนุษย์
กล่าวคือทางกาย ปัญญา สงัคม และอารมณ์ ประการท่ีสาม การเรียนรู้ตลอดชีวิต ครอบคลุมบทบาทของ
มนุษยท่ี์จะตอ้งมีในทุกสถานการณ์ตลอดชีวิต ตั้งแต่เดก็ มีคู่ครอง เป็นบิดามารดา  เป็นผูน้าํชุมชน 

    16) การเรียนรู้ตลอดชีวิตเป็นระบบรวมของการศึกษาทุกประเภท ทั้งในแง่เป้าหมาย 
รูปแบบการศึกษาทั้งในระบบนอกระบบ ทั้งในบา้น วดั โรงเรียน ชุมชน วิธีการจดัทั้งการวางแผน 
โครงสร้างการจัดองค์กร และงบประมาณ หลักการจัดหลักสูตรวิธีการเรียนการสอน และการ
ประเมินผลสถาบนัการพฒันาการศึกษาเพ่ืออนาคต (Institute of Future students for Development 
.IFD, 2001) ไดเ้สนอวา่ ระบบการเรียนรู้ตลอดชีวิตควรมีหลกัการดงัน้ี 
        1. ระยะเวลาการเรียนรู้เกิดข้ึนทุกช่วงวยั ตลอดชีวิตมนุษย ์
       2. การเรียนรู้ตลอดชีวิต ช่วยใหม้นุษยรู้์จกัเคร่ืองมือในการแสวงหาความรู้ มีทกัษะ
และเจตคติท่ีจาํเป็นและเอ้ือต่อการพฒันาตนเองและการดาํรงชีวิต 
       3. มีการเรียนรู้ดว้ยการนาํตนเอง (Self- directed learning) 
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       4. มีความร่วมมือกนัของทุกภาคส่วน โดยเฉพาะการศึกษาในระบบ การศึกษานอก
ระบบ และการศึกษาตามอธัยาศยั 

            สรุป การเรียนรู้ตลอดชีวิต มีความจาํเป็นสาํหรับบุคคลทุกช่วงวยัของชีวิต ตั้งแต่เกิดจนตาย 
ซ่ึงบุคคลมีความสามารถท่ีจะเรียนรู้ไดต้ลอดชีวิต เป็นภาพรวมของการศึกษาทั้งหมด มีหลกัการสาํคญั
ท่ีเน้นความเสมอภาคทางการศึกษา เท่าเทียมกนั มีความยืดหยุ่น หลากหลายทั้งรูปแบบและวิธีการ 
เปิดโอกาสให้ทุกคนสามารถท่ีจะเรียนรู้ไดต้ลอดช่วงวยั  ทุกสถานท่ี ทุกเวลา เพ่ือให้สามารถปรับตวั
ใหเ้ขา้กบัสถานการณ์และความเปล่ียนแปลงในดา้นต่างๆ ท่ีเกิดข้ึน   

 
          1.4 เป้าหมายการศึกษาตลอดชีวติ 
          ตามปรัชญาของการศึกษาตลอดชีวิต ถือว่าบุคคลทุกคนไม่ว่าจะอยู่ในช่วงวยัใด เพศใด 
อาชีพอะไร พื้นฐานมาจากอะไร อยูใ่นเมืองหรือชนบท ควรไดรั้บการศึกษาตลอดชีวิตเพื่อพฒันาตนเอง
และสังคมให้เป็นคนเก่ง ดี และมีความสุข ในยุคของการเปล่ียนแปลง และสามารถปรับตวัให้เขา้กบั
สภาพสงัคมท่ีเปล่ียนแปลงไป และการศึกษาท่ีคนควรไดรั้บคือการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ 
และการศึกษาตามอธัยาศยั ทั้งน้ีข้ึนอยูก่บัช่วงชีวิตนั้นๆ (มหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช. 2554: 12-
30) องคป์ระกอบดว้ยบุคคลแต่ละช่วง ดงัน้ี 

1.  เดก็แรกเกิด             ทุกคน 
2.  เดก็ก่อนวยัเรียน       ทุกคน 
3.  เยาวชนในวยัเรียน       ทุกคน 
4.  ผูท่ี้พน้วยัเรียนไปแลว้เขา้สู่วยัทาํงาน  ทุกคน 
5.  ผูใ้หญ่วยัทาํงานและผูสู้งอาย ุ    ทุกคน 

 
  สรุป  การจดัการศึกษาตลอดชีวิต เป็นการจดัการศึกษาท่ีจดัใหก้บับุคคลทุกกลุ่มเป้าหมาย

ไม่จาํกดัอายุ เพศ ระดบัการศึกษา เพื่อให้ไดรั้บการศึกษาอย่างทัว่ถึง ครอบคลุมตลอดทุกช่วงวยัของ
ชีวิต ตั้งแต่แรกเกิดจนกระทัง่ตาย เป็นการกระจายโอกาสใหบุ้คคลเสมอภาคกนั เป็นการดาํเนินงานท่ีมี
การวางแผนและเป็นการจดัใหเ้หมาะกบักลุ่มเป้าหมาย ทาํใหไ้ดรั้บความรู้ ทกัษะ และเจตคติอนัมีความ
จาํเป็นต่อการพฒันาชีวิตทุกช่วงวยัของบุคคล 

 
 1.5 การศึกษาตลอดชีวติกับการพฒันาชุมชน 

  การศึกษาตลอดชีวิตเป็นความเคล่ือนไหวใหม่ในสังคมท่ีส่งเสริมให้คนกลบัมาเรียน
หนังสืออีกคร้ังเพื่อการพัฒนาความเป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ การเรียนรู้ตลอดชีวิตเป็นการเปล่ียน
ประสบการณ์ให้กลายเป็นความรู้คือทกัษะ ผลก็คือทาํให้เกิดความเปล่ียนแปลงในตวัมนุษยใ์ห้เป็น
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มนุษยท่ี์ไดรั้บการพฒันา การเรียนรู้มีความสําคญัต่อชีวิตเปรียบอาหารและนํ้ าท่ีให้ความสําคญัทาํให้
ชีวิตเติบโตและพฒันา การเรียนรู้เป็นส่ิงท่ีมนุษยเ์ขา้ไปเก่ียวขอ้ง เรียนรู้ส่ิงต่างๆเพ่ืษการเจริญเติบโต 
งอกงามและพฒันาเป็นสมาชิกท่ีมีประโยชน์ในสังคม การเรียนรู้จึงเป็นกระบวนการท่ีมีค่าสาํรับการ
พฒันา ยิง่มนุษยเ์รียนรู้มากเท่าใดคุณภาพของความเป็นมนุษยก์เ็พิ่มมากข้ึนเท่านั้น (Javis,2007: 123) ซ่ึง
ในปัจจุบนัน้ีเทคโนโลยีไดเ้ขา้มามีบทบาทในการส่งเสริมการศึกษาตลอดชีวิตมากข้ึน การเรียนรู้ตลอด
ชีวิตแตกต่างจากการเรียนรู้แบบเก่าหลาย      

  
       1.6  การจัดการศึกษานอกระบบเพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวติ 
         การศึกษานอกระบบ ถือเป็นส่วนหน่ึงในกระบวนการการของการศึกษาตลอดชีวิต มี

เป้าหมายสําคญัท่ีตอ้งการให้ประชาชนไดรั้บการศึกษาอย่างเสมอภาค เปิดโอกาสให้กบัผูข้าดและผู ้
พลาดโอกาสในระบบไดศึ้กษา ไดมี้โอกาสศึกษาหาความรู้ พฒันาตนเอง ให้สามารถดาํรงตนอยู่ใน
สังคมอย่างมีความสุข โดยมีวตัถุประสงค์การเรียนรู้ท่ีชัดเจน มีรูปแบบ หลักสูตร วิธีการจัดและ
ระยะเวลาเรียนหรือฝึกอบรมท่ียืดหยุ่นและหลากหลายตามสภาพความตอ้งการและศกัยภาพในการ
เรียนรู้ของกลุ่มเป้าหมาย (ปวริศา วิระษร. 2559: 31). 

  แนวทางการจดัการศึกษานอกระบบเพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต มีนกัวิชาการศึกษา
อธิบายไวห้ลายท่าน ดงัต่อไปน้ี 

  (สุมาลี สังขศ์รี. 2554: 20-69). ไดอ้ธิบายแนวทางการจดัการศึกษานอกระบบเพื่อส่งเสริม
การศึกษาตลอดชีวิตเป็น 3 ดา้นดงัน้ี 
                            1. แนวทางกาจดักิจกรรมการศึกษานอกระบบเพื่อส่งเสริมการศึกษาตลอดชีวิตดา้น
การบริหาร สามารถสรุปขอ้เสนอแนะไวด้งัน้ี 

            1) ควรมีหน่วยงานท่ีรับผิดชอบการศึกษานอกระบบอยู่ทุกระดบั ตั้งแต่ระดบัชาติ
ไปถึงระดบัภูมิภาค ระดบัจงัหวดั อาํเภอ และตาํบลตามลาํดบั 

            2) หน่วยงานท่ีรับผดิชอบเร่ืองการศึกษานอกระบบ จะไม่เนน้การเป็นผูจ้ดักิจกรรม
การศึกษานอกระบบเสียเอง แต่จะทาํหน้าท่ีเป็นหน่วยงานกลางประสานงานและขอความร่วมมือกบั
องคก์รต่างๆทั้งภาครัฐและเอกชนใหร่้วมกนัจดักิจกรรมการศึกษานอกระบบ 

            3) การบริหารจดัการการศึกษานอกระบบในแต่ละระดับนั้น หน่วยงานกลางท่ี
รับผิดชอบการศึกษานอกระบบแต่ละระดบั อาจจดัตั้งเป็นรูปของคณะกรรมการ โดยให้มีตวัแทนของ
หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งและผูแ้ทนขององคก์รทอ้งถ่ิน และผูแ้ทนประชาชนร่วมเป็นกรรมการ 

            4) ควรมีการกระจายอาํนาจในการบริหารจดัการจากระดบัชาติไปสู่ระดบัทอ้งถ่ิน
ทุกหน่วยงานท่ีปฏิบติังานเก่ียวกบัการศึกษานอกระบบ ควรยึดหลกัการกระจายอาํนาจ หน่วยงานใน
ระดบัชาติทาํหนา้ท่ีให้นโยบายและให้การสนบัสนุนทางดา้นวิชาการ ดา้นการติดตามประเมินผล การ
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ประกนัคุณภาพดา้นงบประมาณ เพื่อให้หน่วยงานแต่ละทอ้งถ่ินมีอาํนาจในการบริหารกิจกรรมให้
เหมาะสมแต่ละทอ้งถ่ิน 

             5) การประสานงานระหว่างหน่วยงานกลางกบัหน่วยงาน และองคก์รท่ีเก่ียวขอ้ง
ทั้งหมดทุกระดบั ควรเป็นการประสานทั้งในแนวนอนและแนวตั้ง 

             6) ควรมีการสร้างเครือข่ายการศึกษานอกระบบในทุกระดับ  เพื่อเป็นการ
ประสานงานและเช่ือมโยงระหวา่งหน่วยและองคก์รต่างๆ 

             7) ควรใชชุ้มชนเป็นหลกัในการจดัการศึกษานอกระบบ ในแต่ละชุมชนหรือแต่ละ
ทอ้งถ่ิน ควรส่งเสริมให้ชุมชนเป็นแกนในการบริหารจดัการ โดยหน่วยงานต่างๆเป็นผูส้นบัสนุนเช่น
หน่วยงานอาจเขา้มาจดักิจกรรมหรือสนบัสนุนในดา้นต่างๆ 

            8) ควรส่งเสริมให้มีการจดัตั้งแหล่งเรียนรู้ประเภทต่างๆในชุมชน และส่งเสริมให้
ประชาชนทุกคนมาใชป้ระโยชน์ 

      2. แนวทางการจดักิจกรรมการศึกษานอกระบบเพื่อส่งเสริมการศึกษาตลอดชีวิตดา้น
หน่วยงานท่ีรับผดิชอบจดักิจกรรม สามารถสรุปขอ้เสนอแนะไดด้งัน้ี 

           1) ควรส่งเสริมทุกหน่วยงานและองคก์ร ทั้งหน่วยงานรัฐและเอกชน องคก์รต่างๆ
ในชุมชน เป็นผูจ้ดักิจกรรมการศึกษานอกระบบ 

           2) ควรมีหน่วยงานใดหน่วยงานหน่ึงทาํหนา้ท่ีเป็นหน่วยงานกลางทางดา้นการศึกษา
นอกระบบ ทาํหนา้ท่ีประสานกบัหน่วยงานทั้งหมดรวมทั้งประสานงานกบัชุมชน 

           3) ชุมชนแต่ละแห่งควรร่วมกบัหน่วยงานกลาง ทาํหนา้ท่ีวิเคราะห์สภาพปัญหาของ
ชุมชน กาํหนดกิจกรรมการศึกษานอกระบบท่ีจะจดัในชุมชน 

           4) นอกเหนือจากจะมีหน่วยงานภายนอกมาจดักิจกรรมการศึกษานอกระบบประเภท
ต่างๆแลว้ ควรส่งเสริมให้กลุ่มต่างๆในชุมชนและองค์กรในชุมชนเป็นผูจ้ดักิจกรรมการศึกษานอก
ระบบใหม้ากท่ีสุด เพื่อประชาชนจะมีแหล่งเรียนรู้ท่ีใกลต้วั 

          5) แหล่งเรียนรู้ท่ีประชาชนสามารถร่วมมือในการจดับริการได ้ไดแ้ก่ ท่ีอ่านหนงัสือ
ประจาํหมู่บา้น หอกระจายข่าว ห้องสมุด วดั พิพิธภณัฑ์ สวนสมุนไพร การฝึกทกัษะอาชีพโดยภูมิ
ปัญญาทอ้งถ่ิน การใหค้วามรู้ต่อการดาํเนินชีวิตโดยภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน  ศูนยก์ารเรียนในชุมชน เป็นตน้ 

         6) ควรมีการฝึกอบรมให้ความรู้แก่ผูแ้ทนของประชาชนท่ีจะมาทําหน้าท่ีเป็น
กรรมการหรือตวัแทนท่ีร่วมจดักิจกรรมการศึกษานอกระบบ 

         7) ควรมีการอบรมให้ความรู้แก่บุคลากรหน่วยงานต่างๆ ท่ีเก่ียวข้องกับการจัด
การศึกษานอกระบบ ใหมี้ความรู้ หลกัการและปรัชญาของการศึกษานอกระบบ 

         8) หน่วยงานท่ีเป็นแกนกลางทางดา้นการศึกษานอกระบบในแต่ละระดบั ควรใหก้าร
สนบัสนุนส่งเสริมแก่หน่วยงานและองคก์รท่ีมาร่วมการจดัการการศึกษา 
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         9) หน่วยงานท่ีเป็นแกนกลางทางด้านการศึกษานอกระบบในแต่ละระดบัควรทาํ
หนา้ท่ีส่งเสริมใหเ้ครือข่ายเป็นผูจ้ดักิจกรรมการศึกษานอกระบบ 

                3. แนวทางการจดักิจกรรมการศึกษานอกระบบเพื่อส่งเสริมการศึกษาตลอดชีวิต ดา้น
ขอบเขตของกิจกรรม สามารถสรุปไดด้งัน้ี 

       1) ด้านขอบเขตของเน้ือหา มีแนวทางดังต่อไปนี ้
           (1) เน้ือหาท่ีควรจดัใหป้ระชาชนไดศึ้กษา ควรเป็นเร่ืองเก่ียวกบัการดาํเนินชีวิต การ

ประกอบอาชีพ และการเผชิญปัญหา สถานการณ์ต่างๆ ซ่ึงควรจะครอบคลุมเร่ืองต่างๆดงัน้ี 
                 ก. ความรู้ท่ีเป็นพื้นฐานในการดาํรงชีวิต ไดแ้ก่ การอ่าน การเขียน การคิด การ

คาํนวณ การติดต่อส่ือสาร หนา้ท่ีพลเมือง ศาสนา ศิลปะ วฒันธรรม คุณธรรมจริยธรรม 
                 ข. ความรู้ทางดา้นอาชีพสาขาต่างๆ ซ่ึงครอบคลุมทั้งภาคทฤษฎีและปฏิบติั 
                 ค .  ความรู้ทั่วไปในการพัฒนาคุณภาพชีวิต  เ ช่น  สุขภาพ  ความเป็นอยู ่

ส่ิงแวดลอ้ม วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี
                 ง. ขอ้มูลข่าวสารท่ีเป็นประโยชน์ต่อการดาํเนินชีวิต   
เนอ้หาดงักล่าวน้ี อาจจดัเป็นกลุ่มภายใตป้ระเภทของกิจกรรมการศึกษานอกระบบ ไดเ้ป็น 3 ประเภท

ใหญ่ๆคือ 
1) กิจกรรมประเภทใหก้ารศึกษาพื้นฐาน 
2) กิจกรรมประเภทใหค้วามรู้ทกัษะอาชีพ 
3) กิจกรรมประเภทความรู้ทัว่ไปท่ีจาํเป็นต่อการพฒันาคุณภาพชีวิต 

            (2)  ควรจดัทาํหลกัสูตรระยะสั้นๆ ซ่ึงใชเ้วลาเรียนไม่นาน และสามารถนาํไปใช้
ประกอบอาชีพไดท้นัที 

            (3) สาํหรับหลกัสูตรระยะยาว อาจจะแบ่งเป็นหลกัสูตรระยะสั้นๆ หลายๆหลกัสูตร
ท่ีสามารถนาํไปประกอบอาชีพได ้

            (4) ควรจดัหลกัสูตรท่ีเป็นชุดการเรียนดว้ยตนเอง ซ่ึงผูเ้รียนสามารถเรียนเอง เม่ือใด
กไ็ดเ้ม่ือมีความพร้อม 

            (5) เน้ือหาหลกัสูตรควรจะสามารถยึดหยุ่นและปรับเปล่ียนไดใ้ห้สอดคลอ้งกับ
สภาพของกลุ่มเป้าหมายและสภาพสงัคมส่ิงแวดลอ้มในแต่ละทอ้งถ่ิน 

            (6) หลกัสูตรควรมีทั้งหลกัสูตรกลางและหลกัสูตรทอ้งถ่ิน 
            (7) ควรมีการจดัหลกัสูตรท่ีหลากหลายดา้นเน้ือหา เพื่อใหก้ลุ่มเป้าหมายเลือกศึกษา

ไดต้ามความสนใจ ตามความตอ้งการ 
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                 2) ด้านวธีิการจัดกิจกรรม มีแนวทางดังต่อไปนี ้
            (1) การจดักิจกรรมการศึกษานอกระบบตอ้งใชว้ิธีการท่ีหลากหลาย ไม่มียึดวิธีการ

ใดวิธีการหน่ึงโดยเฉพาะ เพื่อตอบสนองความหลากหลายของกลุ่มเป้าหมาย 
            (2) การจดักิจกรรม ควรยึดหยุ่นในเร่ืองของเวลา หลกัสูตร สถานท่ีเรียน การเขา้

เรียน ควรลดกฎระเบียบขั้นตอนต่างๆ ใหผู้เ้รียนเขา้ถึงไดง่้าย 
            (3) ไม่ควรเนน้ในวิชาการมากนกั แต่จะเนน้การฝึกใหรู้้จกัวิธีแสวงหาความรู้ไดด้ว้ย

ตนเอง เพื่อใหส้ามารถเรียนรู้ไดต่้อเน่ืองตลอดชีวิต 
            (4) ยึดผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลางโดยการจดักิจกรรมจะตอ้งคาํนึงถึงความสนใจ ความ

พร้อม ความตอ้งการ และความแตกต่างระหว่างผูเ้รียนเป็นสาํคญั ให้ผูเ้รียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมการ
เรียนรู้ 

            (5) ฝึกทกัษะกระบวนการคิด การวิเคราะห์ การแก้ปัญหา และการประยุกต์ใช้
ความรู้ 

            (6) เน้นการเรียนรู้จากสถานการณ์จริง และการฝึกปฏิบติั จนสามารถปฏิบติัใน
สถานการณ์จริงได ้

             (7)  มีการใชส่ื้อทีหลากหลาย เพื่อช่วยให้การเรียนรู้ท่ีเกิดข้ึนไดทุ้กเวลาและทุก
สถานท่ี เนน้ใหผู้เ้รียนเรียนดว้ยตนเอง 

             (8) การเลือกใชส่ื้อตอ้งคาํนึงถึงความพร้อมของผูเ้รียนและความพร้อมของทอ้งถ่ิน 
             (9) การถ่ายทอดความรู้ผ่านส่ือตอ้งให้ผูเ้รียนเขา้ใจไดง่้าย เพราะผูเ้รียนตอ้งเรียน

ดว้ยตนเอง 
            (10) จดักิจกรรมใหก้ลมกลืนกบัการดาํเนินชีวิต 
            (11) ควรศึกษาวิธีการถ่ายทอดความรู้ท่ีชุมชนใชม้าแต่เดิม แลว้นาํมาประยกุตใ์ชใ้น

การจดักิจกรรมการศึกษานอกระบบ 
            (12) การวดัและการประเมินผล ไม่ควรเน้นการสอบ การแข่งขนั แต่ประเมิน

ความก้าวหน้าในด้านต่างๆ ของผูเ้รียน และให้นําความรู้และประสบการณ์ท่ีได้รับจากการศึกษา
ประเภทต่างๆมาเทียบโอนเป็นหน่วยกิตได ้(นฤมล ตนัธสุรเศรษฐ์. 2557: 20- 44).  ได้อธิบายแนว
ทางการจดัการศึกษานอกระบบของไทยไวด้งัน้ี 

                  1. ความเสมอภาคทางการศึกษา แนวทางน้ีเนน้การจดัการศึกษานอกระบบท่ีตอ้งไม่มี
การเลือกปฏิบติั ตอ้งสร้างความเสมอภาคในโอกาสทางการศึกษาและการเรียนรู้อยา่งเท่าเทียมกนั 

                 2. การพฒันาตนเองและการพ่ึงพาตนเอง แนวทางน้ีเน้นการจดัการศึกษานอกระบบ
เพื่อใหผู้เ้รียนเรียนดว้ยตนเอง 
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                 3. บูรณาการเรียนรู้กบัวิถีชีวิต แนวทางน้ีเนน้การจดัการเรียนรู้ท่ีสมัพนัธ์กบัสภาพปัญหา 
วิถีชีวิต สภาพแวดลอ้มและชุมชนทอ้งถ่ินของผูเ้รียน เพื่อการเรียนรู้และบูรณาการวิธีการจดัการเรียน
การสอน อนัจะนาํไปสู่การพฒันาคุณภาพชีวิตอยา่งเป็นองคร์วม 

                4. ความสอดคลอ้งกบัปัญหา ความตอ้งการและความถนัดของผูเ้รียน  แนวทางน้ีเป็น
กระบวนการท่ียึดผูเ้รียนเป็นสําคญั ส่งเสริมให้ผูเ้รียนรู้ตามความตอ้งการของตนเอง เลือกการศึกษา
ใหก้บัตนเองไดอ้ยา่งเหมาะสม 

  5. การเรียนรู้ร่วมกนัและมีส่วนร่วมของชุมชน แนวทางน้ีเน้นการเรียนรู้ร่วมกนัในกลุ่ม
ผูเ้รียนเป็นสาํคญั ก่อให้เกิดความร่วมมือ การช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนั ฝึกความรับผิดชอบและปลูกฝัง
วินยัในตน และชกันาํชุมชนใหมี้ส่วนร่วมในกิจกรรม การจดัสรรทรัพยากร และสนบัสนุนในเร่ืองอ่ืนๆ 

   
               1.7 การจัดการศึกษาตามอัธยาศัยเพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวติ   
   แนวทางการจดัการศึกษาตามอธัยาศยัเพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต มีนกัวิชาการศึกษา

ไดอ้ธิบายไวห้ลายท่านพอสรุปไดด้งัน้ี 
   (ทวีป อภิสิทธ์ิ. 2554: 3-7). ไดใ้หแ้นวทางการจดัการศึกษาตามอธัยาศยั ดงัน้ี แนวทางการ

จดัการศึกษาตามอธัยาศยัควรจดัให้สัมพนัธ์กบัการศึกษาในรูปแบบอ่ืนทั้ง 3 รูปแบบ คือ การศึกษาใน
ระบบ การศึกษานอกระบบ และการศึกษาตามอธัยาศยั จดัให้ตอบสนองความตอ้งการของผูเ้รียนท่ีจะ
เลือกเรียนและแสวงหาความรู้ตามท่ีตนตอ้งการ หรือเพื่อการแกปั้ญหาในการดาํรงชีวิต จดัโดยยดึหลกั
ผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลาง ผูมี้ส่วนไดส่้วนเสีย ส่วนร่วมในการจดัการศึกษา เพื่อตอบสนองความตอ้งการของ
กลุ่มเป้าหมายไดต้รงประเด็น เนน้การบูรณาการการเรียนรู้ให้ผสมผสานกลมกลืนไปกบัวิถีวิชีวิตของ
ผูเ้รียนแต่ละคน แต่ละชุมชน 

           (สารีพนัธ์ ศุภวรรณ. 2557: 20-39). ได้อธิบายแนวทางการจัดกิจกรรมการศึกษาตาม
อธัยาศยัในแต่ละดา้น ดงัน้ี 

                  1. กิจกรรมการศึกษาตามอัธยาศัยเพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ด้านเศรษฐกิจ 
          1) กิจกรรมการเรียนรู้จากวิถีชีวิต เป็นการเรียนรู้จากวิถีชีวิตหรืออาจจะเรียนรู้จากภูมิ

ปัญญาทอ้งถ่ิน การเรียนรู้เก่ียวกบัเศรษฐกิจ สามารถเรียนรู้ผา่นการดาํเนินชีวิตของปราชญช์าวบา้นหรือ
ชาวบา้นในชุมชน เช่น การทาํเกษตรแบบผสมผสาน เป็นตน้ 

          2) กิจกรรมเสวนาหรืออภิปราย โดยเปิดเวทีพูดคุย วิพากษว์ิจารณ์ในเร่ืองนั้นๆอย่าง
เสรีและเป็นประชาธิปไตย 

          3) การสาธิต 
          4) การเขา้ค่าย 
          5) การเรียนรู้ผา่นส่ือต่างๆ 



28 
 

                     2. กิจกรรมการศึกษาตามอัธยาศัยเพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ด้านสังคม 
        1) การเรียนรู้ผา่นการจดักิจกรรมต่างๆ การเรียนรู้โดยการมีส่วนร่วมของกลุ่มเป้าหมาย 

เพื่อแกปั้ญหาทางสงัคมนั้น กลุ่มเป้าหมาย อาจเรียนรู้ผา่นกิจกรรมท่ีมีผูจ้ดั เช่น โครงการรณรงคเ์พื่อการ
รู้หนงัสือ กิจกรรมส่งเสริมนิสยัการอ่าน การสร้างสงัคมแห่งการเรียนรู้(Learning Society)  

         2) การเรียนรู้ผา่นวิถีชีวิต วฒันธรรมและประเพณีของชุมชน เช่น การละเล่นต่างๆ ลิเก 
ลาํตดั หมอลาํ ละครพื้นบา้น  มีเป็นส่ือในการเรียนรู้ผา่นกิจกรรมเหล่าน้ี 

                 3) กิจกรรมการศึกษาตามอธัยาศยัเพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ดา้นการเมือง สามารถเรียนรู้
ได ้2 แนวทาง คือ 

               1) การเรียนรู้ผา่นวิถีชีวิต 
    (1) การยดึหลกัเหตุผลและสันติวิธี 
    (2) ปฏิบติัตามเสียงขา้งมากและรับฟังเสียงขา้งนอ้ย 
    (3) การมีส่วนร่วมกิจกรรมทางสงัคมการเมือง 
    (4) ร่วมรับผดิชอบและเสียสละเพ่ือส่วนรวม 
                2) การเรียนรู้โดยมีผูจ้ดักิจกรรม 
    (1) เขา้ร่วมกิจกรรมการเสวนาวิชาการ 
    (2) การเรียนรู้จากมุมความรู้เก่ียวกบัการเมืองการปกครอง 
    (3) การร่วมสร้างผลงานกิจกรรมศิลปะกบัการเมือง 
    (4) กิจกรรมการตอบปัญหา 
    (5) การเขา้ชมนิทรรศการเผยแพร่ความรู้ทางรัฐศาสตร์ 
    (6) การจดัมุมความรู้เก่ียวกบัการเมือง 
    (7) การเรียนรู้ผา่นส่ือ 
              (สุมาลี สังขศ์รี. 2557: 30-38) ไดอ้ธิบายแนวทางการจดัการศึกษาตามอธัยาศยัแต่ละ

ประเภท เพื่อส่งเสริมการศึกษาตลอดชีวิต ดงัน้ี 
  1. แนวทางการจดัการศึกษาตามอธัยาศยัประเภทแหล่งเรียนรู้เพื่อส่งเสริมการศึกษาตลอด

ชีวิต โดยการพฒันาชุมชนโดยใชชุ้มชนเป็นฐาน เร่ิมจากชุมชน ดาํเนินการ โดยชุมชน เพื่อช่วยพฒันา
ชุมชน ให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการพฒันาชุมชนของตน ประสานความร่วมมือจากทุกภาคส่วน 
กิจกรรมท่ีจดับริการควรเป็นกิจกรรมสาํหรับประชาชนทุกกลุ่ม ส่งเสริมการมีรายไดเ้พิ่มแก่ชุมชน และ
ส่งเสริมประชาชนเห็นความสาํคญัของการเรียนรู้และการศึกษาตลอดชีวิต 

  2. แนวทางการจดัการศึกษาตามอธัยาศยัประเภทส่ือเพื่อส่งเสริมการศึกษาตลอดชีวิต ใช้
หลกัการความเท่าเทียมกนัของโอกาสทางการศึกษาหรือการเขา้ถึงกลุ่มเป้าหมาย ความหลากหลาย และ
ความน่าสนใจ โดยมีขั้นตอน ดงัน้ี 
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              2.1 ขั้นเตรียมการ ประกอบด้วย การเตรียมการเก่ียวกับผูรั้บผิดชอบดําเนินการ
เตรียมการเก่ียวกบัประเภทของเน้ือหาความรู้ การเตรียมการเก่ียวกบัแหล่งท่ีจะแสวงหาขอ้มูลข่าวสาร
มาเผยแพร่ และการเตรียมการเก่ียวกบักาํหนดช่วงเวลาการเผยแพร่ 

                    2.2 ขั้นดาํเนินการ 
                    2.3 ขั้นติดตามและประเมินผล 
                    2.4 ขั้นปรับปรุงการดาํเนินงาน 
                3. แนวทางการจดัการศึกษาตามอธัยาศยัประเภทท่ีเกิดในวิถีชีวิตให้ส่งเสริมการศึกษา

ตลอดชีวิต 
       3.1 แนวทางการพฒันาการศึกษาตามอธัยาศยัในครอบครัวใหส่้งเสริมการศึกษาตลอด

ชีวิต 
              1) หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งกบัการศึกษาตามอธัยาศยัในระดบัพื้นท่ีควรสร้างความรู้

ความเขา้ใจแก่พอ่แม่ ผูป้กครอง เก่ียวกบัการศึกษาตามอธัยาศยัและความสัมพนัธ์ระหว่างการศึกษาตาม
อธัยาศยัและการศึกษาตลอดชีวิต 

               2) หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งควรส่งเสริมให้แต่ละครอบครัวพยายามทาํกิจกรรมท่ี
ดาํเนินอยู่ในชีวิตประจาํวนัของครอบครัวเป็นการให้ความรู้แบบการศึกษาตามอธัยาศยัแก่สมาชิกใน
ครอบครัวอย่างแทจ้ริง เช่นการให้เด็กไดเ้รียนรู้ โดยการให้ความรู้และทาํตวัเป็นแบบอย่าง เร่ืองการ
เคารพผูใ้หญ่ ความซ่ือสัตยสุ์จริต การช่วยเหลือเอ้ือเฟ้ือต่อผูอ่ื้น การฝึกทาํอาหารร่วมกนั การปลูกผกั
สวนครัว การเล้ียงสตัว ์การทาํงานอดิเรก เป็นตน้ 

               3) พ่อแม่ผูป้กครองควรให้ความรู้และทาํตัวเป็นแบบอย่างในเร่ืองของการ
ประพฤติปฏิบติัตนท่ีดีในครอบครัวและในสังคม เช่น การเคารพผูใ้หญ่ ความซ่ือสัตยสุ์จริต ความ
เอ้ือเฟ้ือเผือ่แผ ่การปฏิบติัตนตามคาํสอนของศาสนา 

                            4) หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง ควรส่งเสริมให้พ่อแม่ ผูป้กครองจดัให้บา้นเป็นแหล่ง
เรียนรู้ดว้ย เช่น จดัหาหนงัสือ เอกสารต่างๆ มาไวภ้ายในบา้น จดัเป็นมุมอ่านหนงัสือ พ่อแม่ทาํตวัเป็น
แบบอย่างในการอ่านหนงัสือและศึกษาหาความรู้จากแหล่งต่างๆเช่น อินเตอร์เน็ต หรือรับฟัง รับชม
ข่าวสารเก่ียวกบัความรู้ท่ีเป็นประโยชน์จากรายการวิทย ุรายการโทรทศัน์ 

              5) ภายในครอบครัว สมาชิกในครอบครัวมีการพูดคุยเก่ียวกบัข่าวสาร ความรู้เร่ือง
ต่างๆ ท่ีเป็นประโยชน์ เช่น เร่ืองสุขภาพ อาหาร เศรษฐกิจ กิจกรรมสงัคม ข่าวสาร เป็นตน้ 

                           6) พอ่แม่ ผูป้กครอง ปู่ยา่ ตา ยาย ควรนาํบุตรหลานไดเ้ขา้ร่วมกิจกรรมทางศาสนา
ไปทาํบุญพิธี หรือวนัสาํคญัทางศาสนา เพื่อใหบุ้ตรหลานไดรู้้ไดมี้ประสบการณ์และเห็นแบบอยา่งท่ีดี 

                          7) สมาชิกในครอบครัวทุกคนควรศึกษาแหล่งการเรียนรู้ต่างๆ เม่ือมีโอกาสเช่น ใน
โบราณสถาน แหล่งท่องเท่ียว พิพิธภณัฑ ์นิทรรศการต่างๆ พร้อมทั้งช่วยอธิบายแหล่งเรียนรู้แต่ละแห่ง 
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                          8) หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งควรมีการติดตามและใหค้าํแนะนาํปรึกษาแต่ละครอบครัว
ในการทาํบทบาทการส่งเสริมการศึกษาตามอธัยาศยัของครอบครัวในแต่ละชุมชนแนวทางพฒันา
การศึกษาตามอธัยาศยัในชุมชนใหส่้งเสริมการศึกษาตลอดชีวิตดงัน้ี 

         หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งในการส่งเสริมการศึกษาตามอธัยาศยั สร้างความรู้ ความเขา้ใจในเร่ือง
การศึกษาตลอดชีวิต องคป์ระกอบของการศึกษาตลอดชีวิต รวมทั้งการศึกษาตามอธัยาศยั ผูน้าํชุมชน 
กรรมการชุมชน ประชาชน สร้างและส่งเสริมให้มีแหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลายประเภท จดัให้โบราณ
สถานท่ีอยู่ในชุมชนเช่น วดั เจดีย  ์โบราณสถานเก่าแก่ เป็นแหล่งเรียนรู้ โดยจดัให้มีคาํบรรยายถึง
ประวติัความเป็นมาและคุณค่าท่ีมีต่อประชาชนเพ่ือใหป้ระชาชนไดเ้ยีย่มชมศึกษาหาความรู้ นอกจากน้ี
จดัให้ทรัพยากรในชุมชน เช่น ทะเลสาบ ภูเขา แม่นํ้ า เป็นตน้ ป่าไม ้เป็นแหล่งท่องเท่ียวและเป็นแหล่ง
ใหค้วามรู้ไปพร้อมๆกนั โดยจดัใหมี้คาํบรรยาย คาํอธิบาย นอกจากน้ีสนบัสนุนใหมี้กิจกรรมทางศาสนา 
ขนบธรรมเนียมประเพณีของชุมชน เช่นประเพณีบวชนาค ควรมีการใหค้วามรู้เก่ียวกบัการใหบ้วชนาค
ดว้ย ประเพณีสงกรานต ์ประเพณีลอยกระทง เป็นตน้ 
                  สรุป  แนวทางการจัดการศึกษาตามอธัยาศยัเพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตคือจัดให้
สอดคลอ้งกบัการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ และการศึกษาตามอธัยาศยั เป็นการศึกษาให้แก่
บุคคลตั้งแต่เกิดจนตาย โดยเน้นปรัชญาการศึกษาตลอดชีวิตท่ีทุกคนมีสิทธิเท่าเทียมกนัในการศึกษา 
ผูเ้รียนสามารถวางแผน และเลือกวิธีเรียนรู้ดว้ยตนเอง เน้นการบูรณาการให้สอดคลอ้งสัมพนัธ์กบัวิถี
ชีวิตซ่ึงแตกต่างกนัไปตามแต่ละทอ้งถ่ิน ครอบครัวควรมีส่วนร่วมในการส่งเสริมการศึกษาตามอธัยาศยั
ในระดบัชุมชน สงัคมประเทศชาติต่อไป 
 
 ตอนท่ี 2 แนวคดิเก่ียวกับผู้สูงอายุ 

   2.1 ความหมายของผู้สูงอายุ 
          นักจิตวิทยาแบ่งวยัของผูสู้งอายุออกเป็น 3 กลุ่ม ดงัน้ีคือ  กลุ่มผูสู้งอายุตอนตน้ (60-74 ปี) 

กลุ่มผูสู้งอายุตอนกลาง (75-84 ปี) และกลุ่มผูสู้งอายุตอนปลาย (85 ปีข้ึนไป) หรือกลุ่มอ่อนแอซ่ึงตอ้ง
อาศยัการดูแลจากผูอ่ื้น  เพญ็แข  ประจนปัจจนึก (2542:  42).  มีผูใ้หค้วามหมายของ “ผูสู้งอาย”ุไวด้งัน้ี 
                 แฮฟวิกเฮิร์สท  (Havighurst.  1970: 7).  กล่าวว่า วยัชรา-วยัสูงอาย ุ (Late Maturity) คือช่วง
อาย ุ60 ปีข้ึนไปเพญ็แข ประจนปัจจนึก  (2544: 2).  กล่าววา่ ความหลากหลายในการกาํหนดความหมาย
ของผูสู้งอายุจากทศันะต่างๆทาํให้เกิดความพยายามท่ีกาํหนดเกณฑ์ในการใช้ความสูงอายุร่วมกัน 
ดงันั้นในการประชุมสมชัชาโลกว่าดว้ยผูสู้งอาย ุ( World Assembly on Aging) จึงกาํหนดใหผู้สู้งอายุ
ตั้งแต่ 60 ปีข้ึนไปผูสู้งอาย ุ(Elderly) สาํหรับประเทศไทยก็ไดมี้การบญัญติัคาํว่า “ผูสู้งอาย”ุ ข้ึนเป็นคร้ัง
แรกเม่ือวนัท่ี1 ธนัวาคม 2525 ในการประชุมสมชัชา โลกว่าผูสู้งอาย ุจึงกาํหนดใหผู้สู้งอายเุป็นผูสู้งอายุ
ตั้งแต่ 60 ปีข้ึนไปและใชเ้ป็นเกณฑใ์นการเกษียณอายสุาํหรับขา้ราชการ 
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                    พระราชบญัญติัผูสู้งอายุไทย พ.ศ. 2546  กาํหนดว่าผูสู้งอายุ หมายถึง ผูท่ี้มีอายุเกิน 60 ปี
บริบูรณ์ และมีสญัชาติไทย(กระทรวงพฒันาสงัคมและความมัน่คงของมนุษย.์ (2547:18)  
                     เอกพล จันทร์สถิตพร  (2551:  14).  ได้สรุปความหมายของผูสู้งอายุไวว้่า ผูสู้งอาย ุ 
หมายถึง  บุคคลทั้งเพศชายและเพศหญิงทีมีพฒันาการในระยะสุดทา้ยของช่วงชีวิตมนุษย ์ ถือว่าไดเ้ป็น
ช่วงวยังามหรือวยัทอง โดยนบัเม่ือบุคคลมีอายตุั้งแต่ 60 ปีข้ึนไป และอาจกาํหนดไดม้ากหรือนอ้ยกว่าก็
เป็นไปได ้ ทั้งน้ีข้ึนอยูก่บับริบทแต่ละสงัคม 

      อาชญัญา  รัตนอุบล และคณะ(2552.:12)  กล่าววา่ผูสู้งอายหุมายถึง ผูท่ี้มีอายตุั้งแต่ 60 ปีข้ึน
ไปทั้งชายและหญิง โดยนบัอายตุามปฏิทิน เป็นมาตรฐานสากล ในการเป็นผูสู้งอาย ุซ่ึงทางราชการไทย
ไดก้าํหนดใหเ้ป็นเกณฑใ์นการเกษียณอายรุาชการดว้ย  

                   สรุปไดว้า่ ผูสู้งอาย ุหมายถึง บุคคลท่ีมีอายตุั้งแต่ 60 ปีข้ึนไป ซ่ึงมีการเปล่ียนแปลงทั้งดา้น
ร่างกาย และจิตใจ ตลอดถึงดา้นสงัคม  

             2.2 ทฤษฎกีารเรียนรู้ของผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ 
             การเรียนรู้ของผูใ้หญ่รวมทั้ งผูสู้งอายุแตกต่างจากการเรียนรู้ของเด็ก เพราะผูใ้หญ่มี

ประสบการณ์มาก การเรียนการสอนตอ้งยึดหลกัให้ตอบสนองต่อธรรมชาติของผูใ้หญ่ นั้นคือ ตอ้งรู้
หลักการศึกษาผูใ้หญ่ ซ่ึงโนลส์ (Knowles, 1980). เรียกวิชาการศึกษาผูใ้หญ่น้ีว่า แอนดราโกจิ
(Andragogy) และอาชญัญารัตนอุบล (2552: 12). ไดใ้ห้นิยามไวว้่า เป็นศิลป์และศาสตร์การช่วยให้
ผูใ้หญ่เกิดการเรียนรู้ “ซ่ึงประกอบดว้ย 

          1) มโนทศัน์ของผูเ้รียน (Self- Consept) ผูใ้หญ่จะมีลกัษณะท่ีเติบโต ทั้งดา้นร่างกายและ
มีวฒิุภาวะสูง  มโนทศัน์ต่อตนเอง จะพฒันาจากการพึ่งพาผูอ่ื้นไปเป็นการนาํตนเอง เป็นตวัของตนเอง 

          2) ประสบการณ์ของผูเ้รียน (Experience)ผูใ้หญ่มีวุฒิภาวะมากข้ึน มีประสบการณ์อยา่ง
กวา้งขวางท่ีจะเป็นแหล่งทรัพยากรอนัมีค่าของการเรียนรู้ ขณะเดียวกนัก็จะมีพื้นฐานเปิดกวา้งเรียนรู้ส่ิง
ใหม่ๆ 

          3) ความพร้อมท่ีจะเรียน (Readiness) ผูใ้หญ่มีความพร้อมท่ีจะเรียน เม่ือรู้สึกว่าส่ิงนั้น”
จาํเป็น” ต่อบทบาทและสถานภาพทางสงัคมของตน 

          4) แนวทางการเรียนรู้ (Orientation to learning) ผูใ้หญ่จะยดึปัญหาเป็นศูนยก์ลางในการ
เรียนรู้ มุ่งเอาความรู้ไปใชท้นัที 

       ผูสู้งอายหุรือคนชราเป็นบุคคลท่ีมีความแตกต่างดา้นชีวภาพและกายภาพอนัเน่ืองมาจากอายวุยั
ท่ีมีมากกว่าบุคคลกลุ่มอ่ืนๆ แต่ทว่าผูสู้งอายุนบัว่าเป็นผูท่ี้มีประสบการณ์และรับรู้เร่ืองราวท่ีสั่งสมมา
มากกว่าบุคคลท่ีมีอายุน้อยกว่า ฉะนั้นจากความสําคญัดงักล่าวขา้งตน้ความรู้เก่ียวกบัผูสู้งอายุจะเป็น
แนวทางให้บุคคลทัว่ไปมองเห็นและเขา้ใจผูสู้งอายเุก่ียวกบัการเปล่ียนแปลงทางดา้นต่างๆของร่างกาย 
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เม่ือบุคคลเหล่านั้นไดเ้ขา้สู่วยัสูงอายุแลว้ก็จะเป็นผูสู้งอายุท่ีมีคุณภาพเป็นทีพึ่งพาแก่ลูกหลานและใช้
ชีวิตในบั้นปลายไดอ้ยา่งมีความสุข 

  ทฤษฎีต่างๆท่ีเก่ียวขอ้งกับผูสู้งอายุ เป็นทฤษฎีท่ีให้คาํอธิบายถึง กระบวนการมีวยัสูงอายุ
เปล่ียนแปลงในบทบาท และสถานภาพทางสังคมของผูสู้งอาย ุท่ีเป็นสาเหตุสาํคญัแห่งการเปล่ียนแปลง
ดา้นจิตใจ ซ่ึงมีอยู่หลายทฤษฎีดว้ยกนั  แต่ยกมาพอเป็นตวัอย่างเก่ียวกบัการวิจยัคร้ังน้ี 3 ทฤษฎี ไดแ้ก่
ทฤษฎีกิจกรรม (Activity Theory) ทฤษฎีการแยกตวั  (Disengement Theory) และทฤษฎีความต่อเน่ือง 
(Continuty Theory อา้งอิงมาจาก นภเกตุ สุขสมเพียร.2549: 26). 
                2.2.1 ทฤษฎีกิจกรรม (Activity Theory) เป็นทฤษฎีท่ีไดพ้ฒันาข้ึนมาจากการศึกษาคน้ควา้
ของ โรเบิร์ต เฮวิกเฮิรต ์(Robert Havighurst) : 1963-1968)อา้งอิงมาจาก(นภเกตุ สุขสมเพียร.2549:  26) 
โดยเป็นการศึกษาเก่ียวกบัชีวิตของผูใ้หญ่ ท่ีเมืองแคนซสั ซีต้ี(Kansas city) ซ่ึงเป็นคนผิวขาว จาํนวน 
300 คนท่ีมีฐานะระดบัปานกลาง และมีสุขภาพดี กลุ่มตวัอยา่งมีระหว่าง 50-90 ปี การศึกษาดงักล่าวได้
ทาํการสมัภาษณ์บุคคลทั้ง 300 คน เป็นระยะๆ ในช่วงเวลามากกว่า 6 ปีผลสรุปท่ีไดข้องทฤษฎีกิจกรรม 
แสดงใหเ้ห็นวา่ ผูสู้งอายท่ีุมีกิจกรรมปฏิบติัอยูเ่สมอๆ มีบุคลิกภาพกระฉบักระเฉงและการมีภารกิจอยา่ง
สมํ่าเสมอ จะทาํให้มีความพึงพอใจในชีวิต และสามารถปรับตวัไดดี้กว่าผูสู้งอายุท่ีไม่มีกิจกรรม หรือ
บทบาทหนา้ท่ี ในทฤษฎีน้ีช้ีชดัวา่ กิจกรรมทางสังคมจะถูกผกูมดัไวก้บับทบาทสังคมของบุคคล และถา้
บุคคลนั้นถูกกีดกนัออกจากบทบาททางสังคม กิจกรรมทางสังคมของบุคคลดงักล่าวก็จะลดลง ซ่ึงจะ
ส่งผลใหค้วามพึงพอใจในชีวิตลดลงตามไปดว้ยเช่นกนั  

     จากแนวคิดดงักล่าวน้ี  ทฤษฎีกิจกรรม จึงบ่งช้ีว่า ผูสู้งอายท่ีุมีกิจกรรมสูงนั้น จะมีการปรับตวัได้
ดี ทั้งทางร่างกาย จิตใจ และสังคม และบุคคลท่ีสามารถดาํรงกิจกรรมทางสังคมไดก้็จะเป็นผูท่ี้มีความ
พึงพอใจในชีวิตสูง และมีภาพลกัษณ์เก่ียวกับตวัเองท่ีดี ซ่ึงบุคคลเหล่าน้ีจะเป็นผูสู้งอายุท่ีประสบ
ความสาํเร็จในชีวิต ในทาํนองเดียวกนั ผูสู้งอายท่ีุพยายามหากิจกรรมอ่ืนมาทดแทนกิจกรรมเดิมนั้น ทาํ
ให้ยงัคงบทบาทบางอยา่งของเขาไวไ้ด ้ก็จะทาํให้บุคคลนั้น เป็นผูสู้งอายุท่ีมีความพึงพอใจในชีวิต ทาํ
ใหม้องโลกไดอ้ยา่งมีชีวิตชีวา ไม่หดหู่ ทฤษฎีกิจกรรม ยงัอธิบายอีกว่า กิจกรรมนั้นเป็นส่ิงท่ีสาํคญัของ
มนุษย์ทุกวัย   ผู ้สูงอายุจึงมีความต้องการท่ีจะเข้าร่วมกิจกรรมเพื่อความสุข และการมีชีวิตท่ีดี  
นกัวิชาการทางดา้นชราภาพวิทยา(Gerontologist) ไดพ้ยายามพฒันาทฤษฎีน้ีเร่ือยมา จนเป็นท่ีรู้จกัและ
โดยเฉพาะอยา่งยิง่ ทฤษฎีน้ีถือวา่เป็นแนวคิดหลกัในการมอง และวิเคราะห์ผูสู้งอาย ุ Barrow and Smith 
: อา้งอิงมาจาก กฤษณพนัธ์ เพง็ศรี. 2553 : 12). 

  นอกจากน้ีแลว้นักทฤษฎีกิจกรรม ยงัเช่ือว่า กิจกรรมทางสังคมนั้นเป็นแก่นแทข้องชีวิตและมี
ความจาํเป็นสาํหรับทุกวยั กิจกรรมจึงเป็นส่ิงท่ีสาํคญัมากสาํหรับผูสู้งอาย ุทั้งน้ีเน่ืองจากการมีบทบาทท่ี
ดีทางสังคม  (Social well-Being) ของผูสู้งอายุจะข้ึนอยู่กบัความคล่องแคล่วท่ียงัคงมีอยู่ ทศันะท่ี
เก่ียวกบัตวัเอง (Self conception)  และเก่ียวกบัโลก ซ่ึงจะเป็นทศันะท่ีถูกตอ้งเพียงไรนั้น ลว้นเป็นผลมา
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จากการสังสรรค ์และการมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางสังคม ทฤษฎีกิจกรรมน้ีจึงยืนยนัไดว้่า ผูสู้งอายุท่ี
สามารถดาํรงกิจกรรมทางสงัคมไวไ้ด ้จะเป็นผูสู้งอายท่ีุมีความพึงพอใจในชีวิตสูง มีภาพพจน์ท่ีเก่ียวกบั
ตนเอง  (Self Image) ในทางบวก (Decker,1980 อา้งอิงมาจาก นภเกตุ สุขสมเพียร. 2549: 27). 
              สรุปไดว้า่วา่ทฤษฎีน้ีจะช่วยในการวิเคราะห์พฤติกรรมของผูสู้งอาย ุโดยอาจจะพิจารณาจากผล
ของการเขา้ร่วมกิจกรรมในทางสังคม เป็นการลดการสูญเสียทางบทบาททางสังคมจากในวยัท่ีเคย
ทาํงานไปสู่วยัท่ีเกษียณอาย ุและมุ่งสนใจท่ีมีการเปล่ียนแปลงในการเขา้ร่วมกิจกรรมเพิ่มมากซ่ึงข้ึนอยู่
กบัความพร้อมของผูสู้งอาย ุ
          2.2.2 ทฤษฎีทางพระพุทธศาสนาอริยสัจจ์4 ตามพจนานุกรมพุทธศาสตร์ ฉบบัประมวล
ธรรม (พระเทพเวที,2535: 18).  หมายถึงความจริงอนัประเสริฐ หรือความจริงท่ีทาํให้ผูเ้ขา้ถึงกลายเป็น
พระอริยะ ซ่ึงประกอบดว้ยความจริง 4ประการดงัน้ี1).ทุกข ์หมายถึงความทุกข ์สภาวะท่ีบีบคั้น สภาพท่ี
ทนไดย้าก ไดแ้ก่ ชาติ ชรา มรณะ การประจวบกบัส่ิงอนัไม่เป็นท่ีรัก การพลดัพรากจากส่ิงท่ีรัก ความ
ปรารถนาไม่สมหวงั โดยย่อคือ อุปทานขนัธ์ 5 เป็นทุกข ์2)สมุทยั หมายถึงเหตุให้เกิดทุกข ์สาเหตุให้
ทุกขเ์กิดไดแ้ก่ ตณัหา 3 ทางคือกามตณัหา ภวตณัหา วิภวตณัหา 3)นิโรธ คือความดบัทุกข ์ไดแ้ก่ ภาวะท่ี
ตณัหาดบัส้ินไป หลุดพน้ สงบ ปลอดโปร่ง เป็นอิสระ คือนิพพาน 4) ทุกขนิโรธคามินีปฏิปทา หมายถึง 
ข้อปฏิบัติให้ถึงความดับทุกข์ได้แก่ มัชฌิมาปฏิปทา คือทางสายกลาง มรรคมีองค์ 8 สรุปลงใน
ไตรสิกขา คือ ศีล  สมาธิ  ปัญญา สาโรช บัวศรี2511. (อ้างอิงจาก ทิศนา แขมมณี.2554: 161).   
ไดป้ระยุกต์หลกัอริยสัจ4 อนัมีทุกข ์ สมุทยั นิโรธ มรรค มาใช้คู่กบัแนวทางปฏิบติัท่ีเรียกว่า“กิจใน
อริยสัจ 4” อันประกอบด้วยปริญญา  ปหานะ  สัจฉิกิริยา และภาวนา จากหลักทั้ งสองสามารถ
กําหนดการสอนได้ 4 ขั้น คือ 1) ขั้นกําหนดปัญหา (ขั้นทุกข์) 2) ขั้นตั้ งสมุฏฐาน ขั้นสมุทัย 3) 
ขั้นทดลองและเกบ็ขอ้มูล ขั้นนิโรธ  4) ขั้นวิเคราะห์ขอ้มูลและสรุปผล ขั้นมรรค 
               สรุปว่า ในการจดัการศึกษาให้กบัผูสู้งอายโุดยใชว้ดัเป็นฐาน  สามารถนาํหลกัธรรมอริยสัจ4 
มาประยกุตใ์ชใ้นการจดัการศึกษาใหก้บัผูสู้งอายไุด ้
                 2.2.3 ทฤษฎีความต่อเน่ือง (Continuty Theory) แนวความคิดของทฤษฎีน้ี ไดก้ล่าวถึงความ
ต่อเน่ืองของบุคคลจากอดีตสู่ปัจจุบนั  แอชเล่ย ์(Atchley.1977).   กล่าวว่า การท่ีผูสู้งอายจุะมีการดาํเนิน
ชีวิตในบั้นปลายอย่างไรนั้น ข้ึนอยู่กับสภาพความเปล่ียนแปลงของร่างกาย และจิตใจ สังคมท่ีได้
เปล่ียนแปลงไป และยงัข้ึนอยู่กบัการพฒันาพฤติกรรมของแต่ละบุคคล การแสดงออกทางบุคลิกภาพ 
และแบบแผนการดาํเนินชีวิตท่ีผ่านมา ผูสู้งอายุท่ีมีบทบาททางสังคมมาก่อน ย่อมต้องการท่ีจะมี
กิจกรรมต่อไป (Atchley1977: quoted in Robb.1984).  การท่ีผูสู้งอายจุะประสบผลสาํเร็จ หรือลม้เหลว
ในการท่ีจะดาํเนินบทบาทต่อไปนั้น ข้ึนอยู่กับปัจจัยดังต่อไปน้ีคือ บุคลิกภาพเฉพาะบุคคล ได้แก่ 
แรงจูงใจ สถานะทางเศรษฐกิจและสังคม สุขภาพ และยงัข้ึนอยูก่บัลกัษณะทางสังคมอ่ืนๆ  เช่น ความ
ยืดหยุ่น  หรือขอ้จาํกดัของสังคม เช่น ผูสู้งอายุท่ีมีสถานภาพทางสังคมสูง เป็นท่ีตอ้งการของสังคม ก็
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ยอ่มตอ้งการท่ียงัมีบทบาทในสังคมต่อไป (Covey. 1981:  qurted in Robb. 1984 อา้งอิงมาจาก นภเกตุ 
สุขสมเพียร.2549 : 28).   

         2.2.4 ทฤษฎกีารเรียนรู้สําหรับผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ (Malcolm s. Knowles, 1978) ไดพ้ยามสรุป
เป็นพื้นฐานทฤษฎีการเรียนรู้สาํหรับผูใ้หญ่สมยัใหม่ (Modern Adult Learning Theory)ซ่ึงมีสาระสาํคญั
ดงัต่อไปน้ี คือ (Knowles, 1978: 31)(สุวฒัน์วฒันวงศ.์2553: 248) 

   1. ความตอ้งการและความสนใจ (Needs and interests) ผูใ้หญ่จะเรียนรู้ไดดี้ถา้หา
กว่าตรงกับความต้องการและความสนใจในประสบการณ์ท่ีผ่านมา เขาก็จะเกิดความพึงพอใจ 
เพราะฉะนั้นควรจะมีการเร่ิมตน้ในส่ิงเหล่าน้ีอยา่งเหมาะสม โดยเฉพาะการจดักิจกรรมทั้งหลายเพ่ือให้
ผูใ้หญ่เกิดการเรียนรู้นั้นจะตอ้งคาํนึงถึงส่ิงน้ีดว้ยเสมอ 

   2. สถานการณ์ท่ีเก่ียวขอ้งกบัชีวิตผูใ้หญ่ (Life Situations) การเรียนรู้ผูใ้หญ่จะ
ได้ผลดีถ้าหากถือเอาตัวผูใ้หญ่เป็นศูนย์กลางในการเรียนการสอน (Life-Centered) ดังนั้ น การจัด
กิจกรรมการเรียนท่ีเหมาะสมเพื่อการเรียนรู้ของผูใ้หญ่ควรจะยึดถือเอาสถานการณ์ทั้งหลายท่ีเก่ียวกบั
ชีวิตผูใ้หญ่เป็นหลกัสาํคญั  

   3. การวิเคราะห์ประสบการณ์ (Analysis of Experiecnce) เน่ืองจากประสบการณ์
เป็นแหล่งการเรียนรู้ท่ีมีคุณค่ามากท่ีสุดสาํหรับผูใ้หญ่ ดงันั้น วิธีการหลกัสาํคญัของการศึกษาผูใ้หญ่ก็
คือ วิเคราะห์ถึงประสบการณ์ของผูใ้หญ่แต่ละคนอย่างละเอียดว่ามีส่วนไหนของประสบการณ์ท่ีจะ
นาํมาใชใ้นการเรียนการสอนไดบ้า้ง แลว้จึงหาทางนาํมาใชใ้หเ้กิดประโยชน์ต่อไป 

   4. ผูใ้หญ่ตอ้งการเป็นผูน้าํตนเอง (Self-Directing) ความตอ้งการท่ีอยู่ในส่วนลึก
ของผูใ้หญ่ก็คือการมีความรู้สึกตอ้งการท่ีจะสามารถนาํตนเองได ้ ดงันั้นบทบาทของครูจึงควรอยู่ใน
กระบวนการสืบหาหรือคน้หาคาํตอบร่วมกนักบัผูเ้รียน (Mutual Inquiry) มากกว่าการทาํหนา้ท่ีส่งผา่น
หรือเป็นส่ือสาํหรับความรู้ แลว้ทาํหนา้ท่ีประเมินผลวา่เขาคลอ้ยตามหรือไม่เพียงเท่านั้น 

   5. ความแตกต่างระหว่างบุคคล (Individual Difference)ความแตกต่างระหว่าง
บุคคลจะมีเพ่ิมข้ึนเร่ือยๆในแต่ละบุคคลเม่ือมีอายเุพิ่มข้ึน เพราะฉะนั้นการสอนนกัศึกษาผูใ้หญ่จะตอ้ง
เตรียมการในดา้นน้ีอยา่งดีพอ เช่น รูปแบบของการเรียนการสอน (style) เวลาท่ีไดท้าํการสอน สถานท่ี
สอน และประการสาํคญัคือ ความสามารถในการเรียนรู้ในแต่ละขั้นของผูใ้หญ่ 

  สรุปว่า ผูสู้งอายุเป็นวยัหน่ึงท่ีสามารถเรียนรู้เพิ่มเติมจากประสบการณ์ท่ีมีอยู่เพื่อ
เบ่ิมทกัษะการดาํเนินชีวิตเพ่ือให้เกิดคุณค่าแก่ชีวิตทั้ง 4 ดา้นคือดา้นร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคม และ
เศรษฐกิจแต่ตอ้งข้ึนอยูก่บัความสนใจ ประสบการณ์ การเป็นผูน้าํตนเอง ความแตกต่างระหวา่งบุคคล 

  วิธีสอนผู ้ใหญ่ตามหลักการศึกษาผู ้ใหญ่  (Andragogy) ทฤษฎี แอนดราโกจี 
(Andragogy) ของมาคลั โนลส์  ไดก้าํหนดขั้นตอนของการสอนผูใ้หญ่ อา้งอิงมาก (Malcolm Knowles, 
1980) ดงัน้ี 
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                  1.  มโนทศัน์ของผูเ้รียน (Self- Concept) ประกอบดว้ย 
                      1.1 การสร้างบรรยากาศการเรียนรู้ 
                          1.2 การวิเคราะห์ความตอ้งการในการเรียนรู้ 
                          1.3 การวางแผนร่วมกนั 
                          1.4 การนาํประสบการณ์การเรียนรู้มาใชใ้นการเรียนการสอน 
                          1.5 การประเมินผลการเรียนรู้ 
                      2. ประสบการณ์ของผูเ้รียน (Experience) ประกอบดว้ย 
                          2.1 ความสาํคญัของนาํประสบการณ์มาเป็นเทคนิคในการเรียนการสอน 
                          2.2 ความสาํคญัของการนาํประสบการณ์ไปปฏิบติั 
                          2.3 การเรียนรู้ดว้ยตนเองจากประสบการณ์ 
                    3. ความพร้อมท่ีจะเรียน (Readiness) ประกอบดว้ย 
                         3.1 เวลาในการเรียน 
                         3.2 การจดักลุ่มผูเ้รียน  
                         4. แนวทางการเรียนรู้ (Orientation to learning) 
                             4.1 แนวทางการเรียนรู้ของผูใ้หญ่ 
                            4.2 แนวทางการเรียนรู้ของหลกัสูตร 
                            4.3 การออกแบบประสบการณ์การเรียนรู้  
              2.3. กฎหมาย นโยบาย และแผนกลยุทธศาสตร์เก่ียวกับผู้สูงอายุ 
             รัฐบาลไดอ้อกพระราชบญัญติัผูสู้งอายุ   พ.ศ.2546 ฉบบัท่ี 2  2553 (กระทรวงการพฒันา

สังคมและความมั่นคงของมนุษย์.  2553: 2-4) ซ่ึงมีผลบังคับใช้ตั้ งแต่วันท่ี15 กันยายน  2553  
มีความสาํคญัพอสรุปไดด้งัต่อไปน้ี 1) ผูสู้งอาย ุหมายความว่า บุคคลซ่ึงมีอายเุกิน 60 ปีบริบูรณ์ข้ึนไป  
และมีสัญชาติไทย 2) ให้มีกองทุนผูสู้งอายุ 3) ให้มีคณะกรรมการผูสู้งอายุแห่งชาติ ประกอบด้วย 
นายกรัฐมนตรี เป็นประธานกรรมการ รัฐมนตรีว่าการกระทรวงพฒันาสังคม และความมัน่คงของ
มนุษย ์เป็นรองประธานกรรมการ และผูอ้าํนวยการสาํนกังานส่งเสริมสวสัดิภาพ และพิทกัษเ์ดก็เยาวชน 
ผูด้อ้ยโอกาส คนพิการ และผูสู้งอายุ เป็นกรรมการ และเลขานุการ ผูอ้าํนวยการสํานักส่งเสริม และ
พิทักษ์ผูสู้งอายุเป็นผูช่้วยเลขานุการ 4)  ผูสู้งอายุมีสิทธิได้รับการคุ้มครองการส่งเสริมและการ
สนับสนุนในดา้นต่างๆ โดยเฉพาะการศึกษา การศาสนา และขอ้มูลข่าวสารท่ีเป็นประโยชน์ต่อการ
ดาํเนินชีวิต การประกอบอาชีพ หรือฝึกอาชีพท่ีเหมาะสม การพฒันาตนเอง และการมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมทางสังคม การรวมกลุ่ม ในลักษณะเครือข่ายหรือชุมชน จากกฎหมายรัฐธรรมนูญแห่ง
ราชอาณาจกัรไทย และปฏิญญาผูสู้งอาย ุพร้อมดว้ยพระราชบญัญติัผูสู้งอาย ุพ.ศ.2546 ทาํให้รัฐบาลได้
กาํหนดนโยบายเก่ียวกบัผูสู้งอายไุวด้งัน้ี   
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   1. ส่งเสริมและบริการความรู้ โดยเนน้ท่ีการส่งเสริมสุขภาพและการดาํรงชีวิตในบั้นปลาย
อยา่งมีคุณค่าและมีความสุข 

   2. สนบัสนุนใหก้ารศึกษา ส่งเสริมและเปิดโอกาสในการไดท้าํงานตามความถนดั 
              3. จดักิจกรรมใหผู้สู้งอายมีุส่วนร่วม 

              4. ส่งเสริมและรณรงคใ์หป้ระชาชนและสงัคมมีทศันคติท่ีดีต่อผูสู้งอาย ุ
              5. สนับสนุนองคก์ารทางศาสนาในการเผยแผ่คาํสอนเพ่ือให้เป็นท่ีพึ่งทางจิตใจสําหรับ

ผูสู้งอาย ุ
              6. สนับสนุนให้มีการผลิตและพฒันาบุคลากรสําหรับดูแลรักษาและการให้บริการแก่

ผูสู้งอาย ุ
              7. ให้มีการจัดเก็บขอ้มูลพื้นฐานเก่ียวกับผูสู้งอายุ รวมทั้ งส่งเสริมสนับสนุนให้มีการ

ศึกษาวิจยัติดตาม และประเมินผลเก่ียวกบัผูสู้งอาย ุ
               8. ดูแลความเป็นอยูข่องผูสู้งอายใุหส้ามารถดาํเนินชีวิตในสงัคมไดอ้ยา่งมีความสุข 

        ในกรณีกระทรวงศึกษาธิการก็เห็นความสําคญัของผูสู้งอายุเป็นอย่างยิ่ง ได้สนับสนุนให้
ผูสู้งอายไุดรั้บสิทธิตามกฎหมาย จึงไดอ้อกประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เร่ืองกาํหนดหลกัเกณฑว์ิธีการ 
และเง่ือนไขการคุม้ครอง การส่งเสริม การสนับสนุนผูสู้งอายุในการศึกษาและขอ้มูลข่าวสารท่ีเป็น
ประโยชน์ต่อการดาํเนินชีวิตของผูสู้งอาย ุเม่ือวนัท่ี 28 กนัยายน 2547 ลงนามโดย นายอดิศยัโพธารามิก 
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ สํานักงานบริหารการศึกษานอกโรงเรียน. (2547: 1). โดยมี
สาระสาํคญัพอสรุปไดว้า่(กรมกิจการผูสู้งอาย.ุ (2558: 11)  

        1. จดับริการขอ้มูลข่าวสารให้ครอบคลุมการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบและ
การศึกษาตามอธัยาศยั รวมทั้งการทาํฐานขอ้มูลทางการศึกษา และการฝึกอบรมสาํหรับผูสู้งอาย ุ

              2. สนบัสนุนส่ือทุกประเภทใหมี้รายการสาํหรับผูสู้งอาย ุ
       3. จัดบริการการศึกษาอย่างต่อเน่ืองทั้ งการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ และ

การศึกษาตามอธัยาศยั ใหแ้ก่ผูสู้งอาย ุ 
         4. ส่งเสริมใหห้น่วยสถานศึกษามีส่วนร่วมในการจดักิจกรรมเพื่อผูสู้งอาย ุ 

             5. ส่งเสริมและสนบัสนุนใหมี้การจดัตั้งศูนยก์ารเรียนรู้ในชุมชนแก่ผูสู้งอาย ุ
             6. คุม้ครองการผลิตส่ือความรู้และส่ืออีเลก็ทรอนิกส์ใหแ้ก่ผูสู้งอาย ุ 
             7. จดัทาํหลกัสูตรเก่ียวกบัผูสู้งอายใุนการศึกษาขั้นพื้นฐานถึงอุดมศึกษา 
             8. ส่งเสริมและสนบัสนุนใหมี้การผลิตงานวิจยัเพ่ือเพิ่มพนูองคค์วามรู้ดา้นผูสู้งอาย ุ

       ดงันั้น จึงสรุปไดว้่ารัฐบาลไดอ้อกกฎหมายพระราชบญัญติัผูสู้งอายุ พ.ศ. 2546 ฉบบัเพิ่มเติม 
2553  เพื่อคุม้ครองสิทธิผูสู้งอายุให้มีสิทธิไดรั้บการช่วยเหลือจากรัฐบาล และเพื่อให้การดาํเนินงาน
ส่งเสริมสนับสนสิทธิประโยชน์ของผูสู้งอายุเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ พร้อมทั้งกาํหนดนโยบาย
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พฒันาคุณภาพชีวิตของผูสู้งอายใุหอ้งคก์รภาคีเครือข่าย สถาบนัการศึกษา สถาบนัศาสนา มีส่วนร่วมใน
การจดักิจกรรมการศึกษาพร้อมทั้งการเรียนรู้ใหแ้ก่ผูสู้งอายดุว้ย 

         2.3.1 นโยบายและแผนยทุธศาสตร์ท่ีเก่ียวขอ้งกบัผูสู้งอายตุามพระราชบญัญติัผูสู้งอาย ุพ. ศ.
2546 ฉบบัท่ี 2 2553 รัฐบาลควรใหค้วามสาํคญัของนโยบายท่ีเก่ียวขอ้งกบัผูสู้งอายซ่ึุงอาจสรุปไวด้งัน้ี 

                       1. ควรมีการปรับแผนผูสู้งอายุระยะยาวให้สอดคลอ้งกบัสภาพเศรษฐกิจและสังคมท่ี
เปล่ียนไป โดยเฉพาะอยา่งยิง่ผลกระทบจากวิกฤติ เศรษฐกิจท่ีมีผลกระทบต่อผูสู้งอายโุดยเฉพาะอยา่ง
ยิ่งผูสู้งอายุท่ีถูกทอดท้ิง ผูไ้ม่มีรายได้  รวมทั้งมีการเปล่ียนแปลงแผนไปสู่ปฏิบติัและการติดตาม
ประเมินผลกิจกรรมต่างๆอยา่งต่อเน่ือง 

                   2. นโยบายของผูสู้งอายุในอนาคตนั้น ผูสู้งอายุควรมีภาพลกัษณ์แตกต่างจากผูสู้งอายุ
ในปัจจุบนั และการจะเป็นนโยบายท่ีสามารถสอดรับกบัความเปล่ียนแปลงของกระแสโลกาภิวตั
เน่ืองจากอนาคตขา้งหน้าผูสู้งอายุจะมีการศึกษาดีข้ึน มีความต่ืนตวัในการพฒันาตนเองมากข้ึน 
รวมทั้งมีความเป็นคนท่ีอยูใ่นสงัคมเมืองมากข้ึน 
                       3. นโยบายผูสู้งอายคุวรเนน้ให้ครอบคลุมถึงโอกาสในการประกอบอาชีพของผูสู้งอายุ
เช่นการขยายช่วงเวลา การเกษียณอายุออกไป โดยเฉพาะสาขาอาชีพท่ีขาดแคลนรวมไปถึงการปรับ
สถานภาพการทาํงาน หลงัเกษียณ หากผูสู้งอายยุงัตอ้งทาํงานอาจเปล่ียนตาํแหน่งการทาํงานท่ีเหมาะ
สมวยัผูสู้งอาย ุ

                  4. นโยบายการเตรียมตัวเข้าสู่วยัสูงอายุอย่างมีคุณภาพโดยการให้การศึกษาอย่าง
ต่อเน่ือง  เพื่อให้ผูท่ี้เขา้สู่วยัสูงอายุมีความรู้ในการดูแลป้องกันตนเอง รู้จักวิธีออกกาํลงักายอย่าง
สมํ่าเสมอ เพื่อใหมี้สุขภาพแขง็แรงทั้งร่างกายและจิตใจ นาํไปสู่การมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน  

  ส่วนแผนผูสู้งอายุแห่งชาติ ฉบับท่ี2  (พ.ศ.2545-2564) ซ่ึงคณะกรรมการส่งเสริมและ
ประสานงานผูสู้งอายุแห่งชาติ  (บรรลุ ศิริพานิช,2549:  210).  ไดจ้ดัทาํแผนการแบ่งยุทธศาสตร์ซ่ึง
แบ่งออกเป็น 5 ยทุธศาสตร์ เป็นการเตรียมมาตรการสาํหรับผูสู้งอายไุวด้งัน้ี 

                   1. ยุทธศาสตร์ดา้นการเตรียมความพร้อมของประชากรผูสู้งอายุเพื่อวยัผูสู้งอายุท่ีมี
คุณภาพ มีมาตรการดงัน้ี 

  1.1 มาตรการหลกัประกนัดา้นรายไดเ้พื่อวยัผูสู้งอาย ุ
  1.2 มาตรการการใหก้ารศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
  1.3 มาตรการ การปลูกจิตสาํนึกให้คนในสังคมตระหนกัถึงคุณค่าและศกัด์ิศรีของ

ผูสู้งอาย ุ
  2.1 มาตรการส่งเสริมความรู้ ด้านการส่งเสริมสุขภาพ ป้องกนั และดูแลตนเอง

เบ้ืองตน้ 
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               2.  ยทุธศาสตร์ดา้นการส่งเสริมผูสู้งอาย ุมีมาตรการ ดงัน้ี 

  2.2 มาตรการส่งเสริมการอยูร่่วมกนัและเสริมความเขม้แขง็องคก์รผูสู้งอาย ุ
  2.3 มาตรการส่งเสริมดา้นการทาํงานและการหารายไดข้องผูสู้งอาย ุ
  2.4 มาตรการสนบัสนุนผูสู้งอายท่ีุมีศกัยภาพ 
  2.5 มาตรการสนบัสนุนส่ือและข่าวสาร 
  2.6 มาตรการสนบัสนุนและส่งเสริมดา้นท่ีอยูอ่าศยัและส่ิงแวดลอ้ม 

                      3. ยทุธศาสตร์ดา้นระบบคุม้ครองทางสงัคมสาํหรับผูสู้งอาย ุมีมาตรการ ดงัน้ี 
  3.1 มาตรการคุม้ครองดา้นรายได ้
  3.2 มาตรการหลกัประกนัดา้นสุขภาพ 
  3.3 มาตรการดา้นครอบครัว 
  3.4 มาตรการระบบบริการ และเครือข่ายการเก้ือหนุน 
                      4. ยทุธศาสตร์ดา้นการบริหารจดัการเพ่ือการพฒันางานดา้นผูสู้งอาย ุมีมาตรการ ดงัน้ี 
  4.1 มาตรการการบริหารจดัการเพ่ือการพฒันางานดา้นผูสู้งอายรุะดบัชาติ 
  4.2 มาตรการส่งเสริมและสนบัสนุนการพฒันาบุคลกรดา้นผูสู้งอาย ุ

                      5. ยทุธศาสตร์ดา้นการประมวล และพฒันาองคค์วามรู้ดา้นผูสู้งอาย ุและการติดตาม
ประเมินผล การดาํเนินการตามแผนผูสู้งอายแุห่งชาติ มีมาตรการ ดงัน้ี 

  5.1 มาตรการส่งเสริมและสนบัสนุนวิจยัดาํเนินการประมวลและพฒันาองคค์วามรู้
ดา้นผูสู้งอาย ุ

  5.2 มาตรการส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาวิจัย เพื่อเป็นประโยชน์ต่อการ
กาํหนดนโยบายการพฒันาการบริการ และการส่งเสริมให้ผูสู้งอายุดํารงชีวิตอยู่ในสังคมอย่าง
เหมาะสม 
  5.3 มาตรการดาํเนินการให้มีการติดตามประเมินผลการดาํเนินการตามผูสู้งอายุ
แห่งชาติท่ีมีมาตรฐานอยา่งต่อเน่ือง 

  5.4 มาตรการพฒันาระบบขอ้มูลทางดา้นผูสู้งอายใุหเ้ป็นระบบและทนัสมยั 
  นอกจากนโยบายมาตรการต่างๆท่ีหน่วยงานปฏิบัติท่ีเก่ียวขอ้งทั้ งภาครัฐและเอกชนได้

ดาํเนินการไปแลว้กว่า 20 ปี และยงัมีกิจกรรมบางอย่างท่ียงัไม่ไดด้าํเนินการอย่างเป็นรูปธรรม หรือ
ครอบคลุมในทุกกลุ่มต่างๆของประชากรผูสู้งอายุจึงควรเน้นถึงความสําคญัของยุทธวิธีสู่วยัสูงอายุ
ดว้ยคุณภาพ ดงัน้ี 

        1. การให้การศึกษาอย่างต่อเน่ือง เพื่อให้ผูสู้งอายุมีความรู้ท่ีเป็นประโยชน์ใน
การดูแลสุขภาพทั้งกายและจิตใจ อนัจะนาํไปสู่คุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน รัฐบาลควรให้ความสนใจ โดยมี
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องคก์รเอกชนและชุมชนเขา้มามีส่วนร่วม ซ่ึงอาจตั้งเป็นศูนยก์ารศึกษาต่อเน่ืองทั้งในเขตเมืองและ
ชนบท รวมทั้งการตั้งองคก์รผูสู้งอายใุหม้ากข้ึน 

          2. การศึกษาวิจยัความตอ้งการของผูสู้งอายุ   (Basic Needs) ยงัคงตอ้ง
ดาํเนินการต่อไป รวมทั้งการสร้างดชันีช้ีวดัความตอ้งการของผูสู้งอายุในกลุ่มต่างๆทั้งในเมืองและ
ชนบทเพื่อจะไดท้ราบปัญหาและแนวโนม้ของปัญหา เพื่อเตรียมการป้องกนัและแกไ้ขปัญหาท่ีอาจจะ
เกิดข้ึนในอนาคตและนาํไปสู่การกาํหนดนโยบายและยทุธวิธีทีจะช่วยเหลือผูสู้งอายไุดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

         3. ปัญหาท่ีสําคญัอนัหน่ึงของผูสู้งอายุคือ ความมัน่คงทางรายได ้รัฐควรให้
ความสําคญัในเร่ืองการจดัระบบสวสัดิการสังคมให้แก่ผูสู้งอายุในดา้นความไม่มัน่คงดา้นรายได้
ยกเลิกการเก็บภาษีขา้ราชการบาํนาญ และทบทวนเก่ียวกบัการลดหย่อนภาษีให้กบัครอบครัวท่ีดูแล
ผูสู้งอาย ุเพื่อเป็นส่ิงจูงใจให้ครอบครัวผูสู้งอายมุากข้ึน เน่ืองจากครอบครัวเป็นสถาบนัท่ีสาํคญัท่ีสุด
ในการใหค้วามช่วยเหลือผูสู้งอายเุพื่อเป็นการแบ่งเบาภาระหนา้ท่ีใหก้บัผูดู้แลและตวัผูสู้งอายเุองดว้ย 

          4. การให้ความสําคญักบัผูสู้งอายุ ซ่ึงควรไดรั้บการยอมรับว่าเป็นทรัพยากร
มนุษยท่ี์มีคุณค่า ความสามารถและประสบการณ์ท่ีสั่งสมไวค้วรมีประโยชน์ต่อการพฒันาเศรษฐกิจ
และสังคม โดยกาํหนดให้ทุกมหาวิทยาลยัทั้งภาครัฐและเอกชนจดัชั่วโมงให้ผูสู้งอายุไดถ่้ายทอด
ความรู้ และประสบการณ์ในดา้นต่างๆ  ท่ีเป็นประโยชน์ต่อชุมชนและประเทศชาติ โดยเฉพาะอยา่งยิง่
ทาํใหผู้สู้งอายสุามารถอยูไ่ดอ้ยา่งมีศกัด์ิศรี มีคุณค่าและเป็นท่ียอมรับของคนรุ่นหลงั 

                       5. การสร้างจิตสาํนึกและวิญญาณของผูท่ี้ยงัไม่ถึงวยัสูงอาย ุให้มีความเคารพ
และกตญัญูกตเวทีต่อผูสู้งอายุ และเตรียมตวัเองก่อนเขา้วยัสูงอายุอย่างมีคุณภาพโดยให้ส่ือมวลชน
ร่วมกนัรณรงค์สร้างส่ือทั้งทางโทรทศัน์วิทยุท่ีจะปลูกฝังค่านิยมให้มีความเคารพรักนับถือผูสู้งอายุ
เหมือนสมัยบรรพบุรุษไทยทีผ่านมาแต่โบราณโดยออกอากาศทางสถานีโทรทัศน์และวิทยุอย่าง
สมํ่าเสมอนอกจากนโยบายและมาตรการต่างๆ  ท่ีเก่ียวกบัผูสู้งอายุและแสดงให้เห็นว่า ภาครัฐเห็น
ความสําคัญของกลุ่มผูสู้งอายุว่าเป็นทรัพยากรบุคคลท่ีสําคัญและถือว่าผูสู้งอายุเป็นผูท่ี้ เคยทํา
คุณประโยชน์แก่ประเทศชาติ ทั้งในดา้นเศรษฐกิจ สังคม ขนบธรรมเนียมประเพณีวฒันธรรมต่างๆและ
การดาํรงไวซ่ึ้งสถาบนัศาสนา รวมทั้งเป็นบุคคลท่ีควรใหก้ารยกยอ่งนบัถือ เม่ือถึงบั้นปลายของชีวิตควร
ตอ้งไดรั้บการดูแลดว้ยปัจจยั 4ไดแ้ก่ 1.อาหาร เส้ือผา้ ท่ีอยูอ่าศยั และการรักษาพยาบาล 2.ความตอ้งการ
ทางสังคมเป็นความต้องการท่ีเก่ียวพนักับความต้องการทางด้านจิตใจได้แก่ ความยกย่องนับถือ 
ความสําคญั การเป็นเจา้ของ การมีโอกาสทาํในส่ิงท่ีปรารถนา ความตอ้งการเหล่าน้ี หากไดรั้บการ
ตอบสนองก็จะทาํให้ผูสู้งอายุมีความสดช่ืน รู้จกัตนเอง รับรู้ว่าตนมีคุณค่า และส่งผลถึงความสุข ทั้ง
ทางดา้นร่างกายและจิตใจ 3.ความตอ้งการทางดา้นเศรษฐกิจ ผูสู้งอายไุม่คิดจะเป็นเพียงผูค้อยรับความ
ช่วยเหลือจากครอบครัวและผูอ่ื้นแต่เพียงอย่างเดียว แต่ยงัตอ้งการท่ีจะเป็นผูมี้บทบาทคือยงัตอ้งการมี
งานทาํ และมีรายไดเ้พื่อช่วยตวัเอง (ศศิพฒัน์ ยอดเพชร. 2549: 24-26).  
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        สรุปไดว้่า  ผูสู้งอายตุอ้งการท่ีจะใชชี้วิตหรือดาํเนินกิจกรรมร่วมกบัผูอ่ื้นเพื่อใหเ้ป็นคนทนัต่อ
เหตุการณ์ ทาํให้เห็นคุณค่าตนเองทั้งทางดา้นร่างกาย ดา้นจิตใจ ดา้นสังคม และดา้นเศรษฐกิจ ดงันั้น
การจดักิจกรรมในรูปแบบต่างๆท่ีหลากหลาย ยดืหยุน่  เห็นคุณค่าต่อตนเอง จึงเหมาะแก่ผูสู้งอาย ุ

 
  2.4 สภาพปัญหาและความต้องการของผู้สูงอายุท่ัวไป 
  จากการศึกษาสภาพปัญหาของผูสู้งอายุโดยทัว่ไปพบว่า สถิติผูสู้งอายุท่ีฆ่าตวัตายเพ่ิมสูงข้ึน

โดยเฉพาะในกลุ่มวยัล่วงเลย 80 ปี เน่ืองมาจากความเหงา เบ่ือโลกบางรายจบชีวิตดว้ยการแขวนคอตาย 
กินยาฆ่าแมลง (กรมกิจการผูสู้งอาย.ุ 2558: 2).   พบวา่มีผูสู้งอายใุนจงัหวดัภาคเหนือของประเทศไทยมา
เป็นอนัดบัหน่ึงคือจงัหวดัลาํพนู ส่วน 5 จงัหวดัท่ีฆ่าตวัตายตํ่าไดแ้ก่ ปัตตานี หนองคาย นราธิวาส ยะลา 
และพิจิตร  และยงัเผยว่าสาเหตุท่ีภาคเหนือฆ่าตัวตายมากเน่ืองมาจากติดวฒันธรรมประเพณีใน
ขณะเดียวกนัคนในประเทศยโุรปก็เป็นโรคจิตมากข้ึน องคก์ารอนามยัโลกกล่าวว่า ปี 2563 ภาวะเครียด
จดัจะกลายเป็นอาการป่วยท่ีเกิดกบักลุ่มคนทุกเพศทุกวยัมากเป็นอนัดบัสองของโลก และจากการศึกษา
ทาง สถิติพบวา่ ในปีพ.ศ.2553มีการฆ่าตวัตาย 3,761 ราย เฉล่ียวนัละ 10 ราย เพศชาย ฆ่าตวัตายมากกว่า
เพศหญิง กลุ่มอาย ุ80-84 ปีมีอตัราการฆ่าตวัตายสูงสุด รองลงมาเป็นกลุ่มอาย ุ75-79 ปีตามดว้ยอาย ุ70-
74 ปีจงัหวดัท่ีฆ่าตวัตายสูงสุดคือ ลาํพูน เชียงราย  แม่ฮ่องสอน น่าน และเชียงใหม่ สาเหตุเกิดมาจาก
ผูสู้งอายุไม่เห็นคุณค่าของตวัเอง  ขาดญาติเยี่ยมเยือน  ไม่มีลูกหลานเอาใจใส่ดูแล และนอกจากน้ีใน
เร่ืองของปัญหาผูสู้งอายจุะขอเนน้เร่ืองปัญหาสุขภาพและโรคท่ีมกัเกิดข้ึนกบัผูสู้งอายเุพราะเป็นส่ิงท่ีอยู่
ใกลต้วัอาศยัขอ้มูลทางสุขภาพท่ีมีอยู่ในปัจจุบนั ตลอดถึงการบริการและสวสัดิการท่ีประชากรสูงอายุ
ตอ้งการ ปัญหาสุขภาพของผูสู้งอายุจะนาํไปสู่ความจาํเป็นของความตอ้งการผูดู้แล ซ่ึงจะส่งผลทั้ง
ทางตรงและทางออ้มต่อปัญหาทางเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ  นอกจากนั้นยงัจะเป็นภาระต่อ
ระบบการบริการสุขภาพหรือโรงพยาบาลเป็นอยา่งมากในอนาคต ซ่ึงปัจจุบนัจะเห็นไดว้่าผูสู้งอายไุทย
ใชเ้ตียงในโรงพยาบาลรัฐทัว่ประเทศมากและยงัมีการประมาณการวา่จะเพิ่มข้ึนเร่ือย ๆ  

 ในปัจจุบนัมีหลกัฐานหลายประการ เช่น ภาวะทุโภชนาการ อุบติัเหตุ มลพิษต่างๆท่ีช้ีวดัว่า”
อาจมีการขยายตวัของโรคเร้ือรังและภาวะทุพพลภาพในประชากรไทย” โดยเฉพาะในกลุ่มท่ีมีอายุยงั
น้อย ปรากฏการณ์น้ีได้เกิดข้ึนกับประเทศท่ีพฒันาแลว้มาก่อน อนัเป็นผลมาจากปัญหาพฤติกรรม
สุขภาพ วิถีชีวิตท่ีไม่เหมาะสม และสภาพแวดลอ้มท่ีเป็นอนัตราย ดงันั้นจึงมีแนวโนม้ว่าสถานะสุขภาพ
ประชากรผูสู้งอายไุทยจะถดถอยลงอนัเป็นผลมาจากการท่ีอตัราของโรคเร้ือรังและภาวะทุพลภาพเพิ่ม
สูงข้ึนโรคท่ีผูสู้งอายตุอบวา่ กาํลงัมีปัญหาอยูเ่รียงตามลาํดบัไดแ้ก่ ความดนัโลหิตสูง 32% โรคเบาหวาน
13% โรคหวัใจ7% โรคมะเร็ง  0.5% หลอดเลือดในสมองตีบ 2% อมัมพาต อมัพฤกษ ์3%  (สถาบนัวิจยั
ทางสังคม สาํนกังานสถิติแห่งชาติ การสาํรวจประชากรผูสู้งอายปุระเทศไทย พ.ศ.2550:  21).  และจาก
การศึกษางานวิจยัของ กฤษณพนัธ์ เพ็งศรี. 2553 พบว่าผูสู้งอายุมีปัญหาหลายประการดว้ยกนั เช่น 
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ปัญหานอนไม่ค่อยหลบั ทอ้แท ้ระสํ่าระสาย วิตกกงัวล เบ่ือหน่าย หวา้เหว่  ซึมเศร้า ส้ินหวงั หวาดกลวั 
เครียด บางรายกมี็พฤติกรรมกา้วร้าว ไม่ชอบพบปะผูค้นและจากเหตุการณ์ในวนัท่ี 3 พฤษภาคม 2558 ท่ี
อาํเภอบ้านหม่ี จ.ลพบุรีพบว่ามีผูสู้งอายุถูกทาํรายร่างกาย ถูกข่มขืน และจากการตรวจสอบของ
เจา้หนา้ท่ีตาํรวจพบวา่ผูต้อ้งหาคือผูท่ี้ใกลชิ้ดของผูสู้งอายเุอง 

 นอกจากน้ี จากประชุมสัมมนาเชิงปฏิบติัการ เร่ืองแนวทางสร้างสังคมผูสู้งวยั ห่างไกลวิกฤต
ชีวิตเผชิญความเหล่ือมลํ้า จาก สํานักงานคณะกรรมการสภาวิจยัแห่งชาติ(2559: 18)ไดส้รุปสภาพ
ปัญหาผูสู้งอายใุนสงัคมไทยไวด้งัน้ี 

1)  ปัญหาความยากจน 
2) ปัญหาการขาดการศึกษาและขอ้มูลข่าวสารท่ีจาํเป็น 
3)   ปัญหาการเจบ็ป่วย (โรคเร้ือรัง / การดูแลระยะยาว 
4) ปัญหาการถูกทาํร้าย ถูกทอดท้ิง ละเลยไม่ใส่ใจ 
5)   ปัญหาดา้นท่ีอยูอ่าศยั (ขาดแคลนและไม่เหมาะสม) 
6)  ปัญหาการขาดแคลนผูดู้แลในครอบครัว 
7)  ปัญหาดา้นอ่ืนๆเช่น การไม่ทนักบัเทคโนโลย ีการถูกหลอกลวง ฯลฯ 

 ส่วนความตอ้งการของผูสู้งอายทุัว่ไปมีความตอ้งการคลา้ยคลึงกบัความตอ้งการของบุคคลวยั
ต่างๆโดยทัว่ไป ผูสู้งอายแุมว้า่จะผา่นชีวิตมามากแต่ก็มีความตอ้งการปัจจยัท่ีจาํเป็นพื้นฐาน เช่น อาหาร 
เคร่ืองนุ่งห่ม ท่ีอยู่อาศยั ยารักษาโรค การดูแล การยอมรับ และความสุขทางใจจากครอบครัว เป็นตน้ 
เราสามารถแบ่งความตอ้งการของผูสู้งอายุออกเป็น 3 ประการ ซ่ึง (ศศิพฒัน์ ยอดเพชร.2549: 17)ได้
สรุปไวด้งัน้ี 1) ความตอ้งการทางกายและจิตใจ (Physical and Psychological Needs) 2) ความตอ้งการ
ทางสังคม (Social Needs) และ 3)ความตอ้งการทางเศรษฐกิจ (Economical Needs)และเม่ือสรุปแลว้
พบวา่ผูสู้งอายมีุความตอ้งการ 3 ประเดน็ดงัน้ี 

 1. ความตอ้งการทางกายและจิตใจ ซ่ึงเป็นความตอ้งการพื้นฐานของมนุษย ์เพื่อมาหล่อเล้ียง
ร่างกายให้ดาํรงอยู่ได้ ผูสู้งอายุเองต้องการปัจจัย 4 ได้แก่ อาหาร ท่ีพอเหมาะกับสภาพร่างกายท่ี
เปล่ียนแปลง อาหารของผูสู้งอายุควรเป็นอาหารท่ีย่อยง่าย ขบัถ่ายไดส้ะดวกและการท่ีจะคงสภาพ
ร่างกายและจิตใจใหแ้ขง็แรงอยูไ่ด ้ร่างกายจะตอ้งไดรั้บอาหารครบถว้น ควรรับประทานอาหารใหค้รบ 
5 หมู่(บรรลุ ศิริพาณิช. 2547:  37) คือ1. โปรตีน ไดแ้ก่เน้ือสัตวแ์ละพืชชนิดถัว่ต่างๆ2. คาร์โบไฮเดรต 
ได้แก่พวกแป้ง ข้าวต่างๆ 3.ไขมันทั้ งจากพืชและสัตว์4.วิตามินต่างๆและ5.นํ้ าและเกลือแร่ หาก
รับประทานอาหารไม่ครบถว้นจะเกิดโรคภยัต่างๆตามมา ในส่วนของเส้ือผา้เคร่ืองนุ่งห่ม ซ่ึงแต่ละปี
พบว่า มีผูสู้งอายตุอ้งเสียชีวิตเน้ือจากภยัธรรมชาติ เช่นอากาศหนาว หรือร้อนเกินไป ถา้อยูใ่นท่ีอากาศ
หนาวเยน็มากทาํใหเ้กิดโรคทางเดินหายใจ และโรคปอดเป็นตน้  ส่วนความตอ้ฃการทางดา้นจิตใจ เป็น
ส่ิงท่ีมองไม่เห็น สัมผส้ไม่ได้ ความตอ้งการเหล่าน้ีไดแ้ก่ความตอ้งการความมัน่คง ความปลอดภยั 
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(Safety Needs) ความตอ้งการไดรั้บการยอมรับนบัถือ  (Esteem Needs) ซ่ึงเป็นความตอ้งการท่ีจะไดรั้บ
การยอมรับว่าเป็นสมาชิกของครอบครัว สมาชิกของกลุ่มสังคม ความตอ้งการความกา้วหนา้โดยเฉพาะ
ความสาํเร็จในช่วงปลายชีวิต ในดา้นท่ีอยู่อาศยัท่ีปลอดภยัมีความจาํเป็นสาํหรับผูสู้งอายจุะทาํให้รู้สึก
ไม่วิตกกงัวลและมีสุขภาพจิตท่ีดี ในดา้นโรคภยัไขเ้จ็บและความไม่สมบูรณ์ของสุขภาพ ผูสู้งอายา
ตอ้งการเยยีวยารักษาโรคต่างๆและความเตรียมพร้อมกบัความเปล่ียนแปลงดา้นต่างๆท่ีเกิดข้ึน ตอ้งการ
ความรู้ การแนะนาํจากผูเ้ช่ียวชาญดา้นสาธารณสุข นอกจากนั้นผูสู้งอายยุงัมีความตอ้งการดา้นอ่ืนๆตาม
สภาพท่ีเป็นอยูต่อ้งการจิตใจท่ีสงบสุข บนพื้นฐานหลกัศาสนาท่ีตนนบัถือ 
 2. ความตอ้งการทางดา้นสังคม เป็นความตอ้งการอยากให้คนยอมรับ หรือเคารพ ยกยอ่งนบั
ถือเชิดชูเกียรติ ความรู้สึกว่าตนเองมีความสาํคญัเป็นเจา้ของ การมีโอกาสกระทาํในส่ิงท่ีปรารถนา การ
เปล่ียนแปลงทางสังคม หรือถูกลดบทบาททางสังคม จะทาํให้ทศันคติและค่ายนิยมในตวัเองลดลง 
ผูสู้งอายยุงัตอ้งการความเคารพนบัถือ การดูแลเอาใจใส่จากบุตรหลาน ใหค้าํแนะนาํปรึกษา ใหก้ารเล้ียง
ดูบุตรหลาน ตอ้งการความมีนํ้าใจจากบุตรหลาน ซ่ึงเป็นส่ิงท่ีภาคภูมิใจ 
 3. ความตอ้งการดา้นเศรษฐกิจ ผูสู้งอายตุอ้งการไดรั้บการช่วยเหลือทางดา้นการเงินจากบุตร
หลาน หรือผูท่ี้ดูแล เพ่ือดูแลในสภาวะท่ีตนเองเจ็บป่วย ผูสู้งอายุตอ้งการให้รัฐช่วยในการจดัหาอาชีพ
ให้  เพื่อให้มีรายได้สามารถพึ่งตนเองได้ หรือเพื่อเพิ่มรายได้ลดรายจ่าย เป็นตน้ ซ่ึงความตอ้งการ
ดงักล่าวน้ีจะเห็นไดว้า่ผูสู้งอายไุม่ไดคิ้ดวา่จะเป็นเพียงผูค้อยรับความช่วยเหลืออยา่งเดียว จากครอบครัว
และผูอ่ื้นแต่เพียงอยา่งเดียว แต่ตอ้งการเป็นผูส้ามารถช่วยตนเองได ้ไม่เป็นภาระแก่สงัคมและลูกหลาน 

 นอกจากน้ีผูสู้งอายยุงัมีความตอ้งการจาํเป็นสาํหรับการเรียนรู้เพื่อแกปั้ญหาในชีวิตเพื่อสนอง
ความตอ้งการพื้นฐานทั้ง 5 ไดแ้ก่ (เพญ็แข ประจนปัจจนึก. 2550: 2) 

  1. ความตอ้งการความรู้เพื่อสามารถปรับตวัดาํรงตนอยูใ่นสงัคม 
  2. ความตอ้งการทกัษะเพื่อสามารถเขา้ร่วมกิจกรรมต่างๆในสงัคมได ้
  3. ความตอ้งการความรู้เพื่อสามารถถ่ายทอดความรู้ความสามารถท่ีมีอยูใ่หแ้ก่สงัคม 
  4. ความตอ้งการความรู้เพื่อควบคุมสภาพแวดลอ้มใหมี้ความเขา้ใจอนัเป็นไปในสงัคม 
และเรียนรู้เพื่อใหส้ามารถมีส่วนร่วมในชุมชนสงัคม 
     5 .ความตอ้งการความรู้ท่ีจะพฒันาให้ดียิ่งข้ึนกว่าเดิม เพ่ือให้สามารถพฒันาตนเองไดแ้ละ

พึงพอใจในชีวิต 
 สรุป ผูสู้งอายุมีความตอ้งการทัว่ไปประกอบดว้ยหลกัใหญ่ๆคือ 1.ความตอ้งการทางดา้น
ร่างกาย 2.ความตอ้งการทางดา้นจิตใจ 3.ความตอ้งการทางดา้นสังคม 4.ความตอ้งการทางดา้นเศรษฐกิจ 
นอกจากนั้นผูสู้งอายุยงัมีความตอ้งการทางดา้นการเรียนรู้ การศึกษาเพ่ือพฒันาเพ่ือเป็นหลกัในการ
พฒันาในดา้นต่างๆเหมือนกบับุคคลวยัอ่ืนๆ 
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             2.5 สภาพปัญหาและความต้องการของผู้สูงอายุในชุมชน 
 เม่ือไดศึ้กษาเอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งพบว่า ปัญหาและความตอ้งการของผูสู้งอายุใน

ชุมชน พบไดทุ้กหลายระดบัของเศรษฐกิจครอบครัว ปัญหาก็จะแตกต่างกนัในรายละเอียดแตกต่างกนั
ไปตามสถานะทางครอบครัว แต่ท่ีมีปัญหามากท่ีสุดมกัเป็นผูสู้งอายุท่ีเป็นกลุ่มเส่ียงคือมีรายไดน้้อย 
ดอ้ยโอกาส เจ็บป่วยเร้ือรัง ว่างงาน ถูกทอดท้ิง ประสบภยัพิบติั หรือปัญหาสารเสพติดในผูสู้งอาย ุ
ปัญหาต่างๆจะมีปัญหาพ้ืนฐานของผูสู้งอายุประกอบด้วย ปัญหาดา้นสังคม คือว่างงาน ถูกทอดท้ิง 
ปัญหาดา้นโภชนาการ การเป็นอยู ่การกิน การอยู ่ปัญหาดา้นยารักษาโรค ปัญหาดา้นความรู้ ความเขา้ใจ
ทางดา้นกฎหมาย เป็นตน้ และปัญหาในทางการศึกษาผูสู้งอายใุนชุมชนส่วนมากร้อยละ 65% มีปัญหา
ดา้นอ่านไม่ออกเขียนไม่ได ้ส่วนความตอ้งการของผูสู้งอายุส่วนหน่ึงจะเป็นความตอ้งการของผูดู้แล
ผูสู้งอายท่ีุมีปัญหาดา้นการเงิน ถึงร้อยละ 57.3 และมีความตอ้งการทางเศรษฐกิจ ร้อยละ 83.4 (ศศิพฒัน์ 
ยอดเพชร2549: 12) เม่ือพิจารณาถึงความตอ้งการของผูสู้งอายจุะตอ้งการดูแลทัว่ไป การดูแลท่ีมีปัญหา
หลงลืม การจดัส่ิงแวดลอ้มให้เหมาะกบัสภาพผูสู้งอายุ การมีกลุ่มกิจกรรมของผูสู้งอายุ ซ่ึงเป็นความ
ตอ้งการในการวางแผนจดักิจกรรมให้เหมาะสมกบัผูสู้งอาย ุนอกจากผูสู้งอายแุลว้ความตอ้งการผูดู้แล
เป็นส่ิงสาํคญัเช่นกนัผูมี้บทบาทสาํคญัในการดูแลผูสู้งอายุยงัคงเป็นครอบครัว โดยผูดู้แลร้อยละ 81.2 
เป็นบุตรหลาน และญาติ เหตุผลก็คืออยูด่ว้ยกนัมานานและจะตอ้งดูแลกนัไป ในขณะท่ีผูดู้แลรับจา้งมี
เพียงเล็กน้อยประมาณร้อยละ 0.3 เท่านั้น (สุชาดา ทวีสิทธ์ิ, 2552: 13-50) ความตอ้งการของผูดู้แล
ตอ้งการเวลาพกัผอ่นบา้งเพ่ือผอ่นคลายจากความเครียดในการดูแลผูเ้จบ็ป่วยดว้ยโรคเร้ือรัง วิธีการท่ีจะ
ติดต่อกับทีมสุขภาพคือเม่ือผูดู้แลมีปัญหาสุขภาพ มีระบบบริการรถรับส่ง การเคล่ือนยา้ยผูป่้วย มี
อุปกรณ์การแพทยท่ี์จาํเป็น หรือมีแหล่งสนบัสนุน ท่ีใหค้วามช่วยเหลือเม่ือตอ้งการ ส่ิงเหล่าน้ีเป็นความ
ตอ้งการท่ีตอบสนองเพื่อการพฒันาคุณภาพชีวิตของผูสู้งอายแุละผูดู้แลผูสู้งอาย ุ

 2.6 ความพงึพอใจในชีวติของผู้สูงอายุ 
 ความพึงพอใจในชีวิต (Life Satisfaction) เป็นส่ิงท่ีพึ่งปรารถนาของบุคคลทุกเพศทุกวยัเพราะ

เป็นองคป์ระกอบท่ีสําคญัในการดาํรงชีวิตอย่างมีความสุข เป็นการสะทอ้นให้เห็นคุณภาพชีวิตของ
บุคคลนั้นๆ ซ่ึงในทางการศึกษาดา้นวิทยาการผูสู้งอาย ุ(Gerontology) มกัใชค้วามพึงพอใจในชีวิตเป็น
ตวัช้ีวดัถึงคุณภาพชีวิตของผูสู้งอาย ุJohnson.T.(1995) ไดก้ล่าวถึงความสาํเร็จในชีวิตว่าจะตอ้งประกอบ
ไปดว้ยหลกัสาํคญั 2 ประการคือ ความพึงพอใจในชีวิตของแต่ละบุคคล และความพึงพอใจในบทบาท
ทางสังคม หรือการมีปฏิสัมพนัธ์กบับุคคลอ่ืน Barrow.G.M. และSmith.P.A.(1977) กล่าวถึงความพึง
พอใจในชีวิตว่า หมายถึง ความรู้สึกท่ีเป็นสุข ประกอบไปดว้ยความสนุกสนาน (Zest) ไม่ตอ้งเผชิญกบั
ความเครียด ความไม่พึงประสงค ์(Unpleasant) และความชอบชํ้า (Trauma)  ซ่ึงความรู้สึกน้ีเกิดข้ึนเม่ือ
บุคคลได้เปรียบเทียบสถานการณ์ในปัจจุบันท่ี เ ป็นอยู่กับสถานการณ์ท่ี เขาคาดหวังให้ เ ป็น 
Powell.B.H.(1983) ไดใ้ห้ความหมายเพ่ิมเติมว่า ความสุขนั้นไม่จาํเป็นจะตอ้งเกิดข้ึนจากการท่ีบุคคล
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ไดรั้บการตอบสนองอย่างสมบูรณ์ในทุกๆส่ิงท่ีตอ้งการ แต่หมายถึงความสุขท่ีเกิดจากการปรับตวัรับ
สภาพท่ีเกิดข้ึนจากส่ิงต่างๆ หรือจากสภาพแวดลอ้มไดเ้ป็นอยา่งดี 

  ความพึงพอใจในชีวิตของผูสู้งอายุ ซ่ึงนิวการ์เตนและคณะ (Neugarten,et al,)(สุรกุล  
เจนอบรม, 2541: 3-7) ไดใ้หแ้นวคิดเก่ียวกบัความพึงพอใจในชีวิตว่า เป็นส่ิงท่ีสะทอ้นให้เห็นถึงความ
สมบูรณ์ทางจิตใจ (Psychological Well- Being) ของผูสู้งอาย ุและกล่าววา่ ผูสู้งอายท่ีุมีความพึงพอใจใน
ชีวิตจะตอ้งเป็นบุคคลท่ีประกอบดว้ยส่ิงต่างๆ ดงัน้ีความสนุกท่ีต่อสู้กบัความเบ่ือหน่าย (Zest versus 
Apathy) หมายถึง ความพอใจในการดาํเนินชีวิตในแต่ละวนั กระตือรือร้นท่ีจะกระทาํกิจกรรมต่างๆ มี
ความคิดท่ีจะทาํในส่ิงใหม่ๆ และมีความสนใจในตนเอง 

 1. มีความมัน่คงและอดทนต่อชีวิต (Resolution and Fortitude) หมายถึงเป็นผูมี้ความ
รับผดิชอบในชีวิตของตนเอง  สามารถยนืหยดัรับสภาพต่างๆ ท่ีเกิดข้ึนไดอ้ยา่งไม่ถอยหนี 
คิดวา่มีชีวิตมีความหมาย และยอมรับวา่ความมัน่คงเป็นส่ิงท่ีทุกคนตอ้งมี 
 2. มีความสอดคลอ้งระหว่างเป้าหมายท่ีตั้งไวก้บัส่ิงท่ีเกิดข้ึนจริง (Congruence betweedesired 
and achived goals) หมายถึง ความรู้สึกท่ีไดบ้รรลุเป้าหมายชีวิตตามท่ีไดค้าดหวงัไว ้และในช่วงท่ีผา่น
มาเคยประสบความสาํเร็จในเร่ืองท่ีสาํคญัๆมาแลว้ 

 3. อตัมโนทศัน์ในทางบวง (Self –Consept) หมายถึง การรับรู้ว่าตนเองมีสุขภาพดีมีความ
ภาคภูมิใจในความสาํเร็จของชีวิต และรู้สึกวา่ตนเองยงัมีความสาํคญัสาํหรับผูอ่ื้นและสงัคม 
 4. มีระดบัอารมณ์ท่ีดี (Mood Tone) หมายถึง ความรู้สึกเป็นสุข มีทศันคติและอารมณ์ท่ีดีต่อ
ผูอ่ื้นและส่ิงต่างๆรอบตวั มีความพอใจในชีวิตไม่รู้สึกเศร้า โดดเด่ียวหรือขมข่ืน 
 
              2.7  ปัจจัยท่ีมีอิทธิพลต่อความพงึพอใจในชีวติของผู้สูงอายุ 
ปัจจยัท่ีคาดว่ามีอิทธิพลต่อความพึงพอใจในชีวิตของผูสู้งอายุ(สุรกุล เจนอบรม. 2541:5) กล่าวว่า มี
ปัจจยั 3 ดา้น ดงัน้ี 

 1) ปัจจยัส่วนบุคคล 
 2) ปัจจยัทางเศรษฐกิจ 
 3) ปัจจยัดา้นความสมัพนัธ์ทางสงัคม 

  1. ปัจจยัส่วนบุคคล ประกอบดว้ยระดบัการศึกษา การมีงานอดิเรกและสุขภาพกบัความพึง
พอใจระดบัการศึกษามีอิทธิพลต่อชนิดของอาชีพ รวมไปถึงระดับรายได ้สุขภาพ ค่านิยม รสนิยม 
ความคิดเก่ียวกบัตนเอง (Self –Concept) และทศันคติต่อการศึกษาในอนาคต ผูสู้งอายท่ีุมีการศึกษาสูง
มกัจะมีอาชีพทีดีใชว้ิชาชีพและการจดัการท่ีเหมาะสม ส่วนผูสู้งอายท่ีุมีการศึกษาตํ่ามกัจะมีอาชีพดา้น
การเกษตร การบริการและอาชีพท่ีตอ้งใชแ้รงงาน ซ่ึงไดค่้าตอบแทนในระดบัท่ีตํ่ากว่า ส่วนงานอดิเรก 
นกัทฤษฎีกิจกรรมเช่ือว่าผูสู้งอายทุัว่ไปพยายามรักษากิจกรรมและทศันะของคนวยักลางคนไวใ้ห้นาน
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ท่ีสุด ดงันั้นงานอดิเรกจึงมีความสัมพนัธ์ทางบวกกบัความพึงพอใจในชีวิตของผูสู้งอายุ  และสุขภาพ 
ผูสู้งอายสุ่วนใหญ่มกัจะประสบปัญหาดา้นสุขภาพมีนอ้ยคนท่ีไม่ค่อยมีปัญหา ตอ้งพึ่งพิงผูอ่ื้นและรู้สึก
ดงักล่าวน้ีจะทาํใหอ้ตัมโนทศัน์ในทางบวกลดลง  
  2. ปัจจยัทางเศรษฐกิจ ในกลุ่มผูสู้งอายุ ปัญหาเศรษฐกิจกลบัเป็นปัญหาหลกั ซ่ึงส่งผลทาํ
ให้เกิดความยากจนลาํบากในการดูแลตนเองทางดา้นสุขภาพและส่งผลต่อความพึงพอใจในชีวิตของ
ผูสู้งอาย ุดงันั้นรายไดจ้ะเป็นตวัลดปัญหาสุขภาพ และยกระดบัความพึงพอใจในชีวิตของผูสู้งอาย ุ
  3. ปัจจยัดา้นความสัมพนัธ์ทางสังคม เม่ือเขา้สู่วยัสูงอายุ บทบาทใหม่ก็เร่ิมเขา้มาแทนท่ี 
ดว้ยสภาพร่างกายไม่เอ้ืออาํนวยต่อการทาํงานประกอบอาชีพดงัเช่นวยัท่ีผา่นมา จึงเปล่ียนบทบาทดว้ย
การเป็นผูใ้ห้คาํปรึกษาแนะนํา ช่วยดูแลลูกหลานภายในบ้าน และในขณะเด่ียวกันลูกหลานใน
ครอบครัวสามารถเป็นท่ีพึ่งพาทางดา้นเศรษฐกิจและกาํลงัใจใหแ้ก่ผูสู้งอายดุว้ย ผูสู้งอายเุป็นผูท่ี้ตอ้งการ
ความรัก ความเอาใจใส่จากครอบครัว ดงันั้นความสัมพนัธ์ท่ีดีในครอบครัวจึงมีอิทธิพลต่อความพึง
พอใจในชีวิตของผูสู้งอาย ุ
 

 2.8 คุณภาพชีวติของผู้สูงอายุ 
 คาํว่า “คุณภาพ” พจนานุกรมฉบบัราชบณัฑิตยสถาน (2542: 12) ไดใ้ห้ความหมายไวว้่า 

หมายถึง ลกัษณะความดี ลกัษณะประจาํของบุคคลหรือส่ิงของ  ส่วนชีวิตหมายถึงความเป็นอยู ่ดงันั้น 
คุณภาพชีวิตจึงหมายถึงลกัษณะความเป็นอยูท่ี่ดี ซ่ึงครอบคลุมความเป็นอยูใ่นดา้นต่างๆทั้งดา้นร่างกาย 
จิตใจ อารมณ์ สงัคม เศรษฐกิจ ส่ิงแวดลอ้ม อาจกล่าวไดว้า่คุณภาพชีวิตของผูสู้งอายตุอ้งประกอบดว้ย 

 1. การมีความผาสุกทางดา้นจิตใจ (Psychological Well-Being) หมายถึง การท่ีบุคคลสามารถ
ประเมินไดว้่า ประสบการณ์ในชีวิตท่ีผา่นมามีคุณภาพ โดยประเมินไดจ้าก ผลกระทบระดบัความสุขท่ี
ไดรั้บและความสาํเร็จท่ีไดบ้รรลุตามความตอ้งการหรือเป้าหมายท่ีตั้งไว ้

 2. ความสามารถในการแสดงพฤติกรรม (Behavioral Competence) หมายถึงความสามารถใน
การทาํหนา้ท่ีของบุคคล ซ่ึงรวมถึงการทาํหนา้ท่ีของร่างกาย การมีสุขภาพท่ีดี การรับรู้ท่ีถูกตอ้งและการ
มีพฤติกรรมทางสงัคมท่ีถูกตอ้ง 

 3. ส่ิงแวดลอ้มของบุคคล (Objective Environment) หมายถึง ส่ิงแวดลอ้มท่ีมีอิทธิพลต่อ
คุณภาพชีวิตของผูสู้งอาย ุประกอบดว้ย 5 ส่วน ไดแ้ก่ 

   3.1 ส่ิงแวดลอ้มทางกายภาพ ลกัษณะภูมิอากาศ ภูมิประเทศ และท่ีอยูอ่าศยั 
   3.2 บุคคลท่ีมีความสาํคญัต่อผูสู้งอาย ุเช่น สมาชิกในครอบครัว เพื่อน 
   3.3 บุคคลอ่ืนทัว่ไปท่ีมีปฏิสมัพนัธ์กบัผูสู้งอาย ุ
   3.4  สถานภาพทางสงัคม อาย ุเช้ือชาติ และเศรษฐกิจ 
   3.5  สภาพสงัคมและวฒันธรรมภายในชุมชนท่ีผูสู้งอายอุาศยัอยู ่
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 4. การรับรู้คุณภาพชีวิต (Perceived Quality of Life) หมายถึงการบุคคลมีการประเมินเก่ียวกบั
ตนเองเก่ียวกบัความสุขทางดา้นจิตใจ  ความสามารถในการทาํหนา้ท่ี ตลอดจนส่ิงแวดลอ้มท่ีมีอิทธิพล
ต่อผูสู้งอาย ุ

   ดงันั้น คุณภาพชีวิตของผูสู้งอายจึุงข้ึนอยูก่บัสภาพจิตใจท่ีดีงาม ส่ิงแวดลอ้มทางสังคมดีและมี
การประเมินตนเองในทางจิตใจท่ีมีความพึงพอใจ 

 
ตอนท่ี 3 แนวคดิเก่ียวกับการจดัการศึกษาในสถาบันพระพทุธศาสนา 

    3.1 สถาบันพระพุทธศาสนากับการส่งเสริมการจัดการศึกษา 
    ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบนัสถาบนัศาสนามีบทบาทมากในการจดัการศึกษานอกระบบและ

การศึกษาตามอธัยาศยั โดยเฉพาะอย่างยิ่งศาสนาพุทธซ่ึงมีวดัเป็นศูนยก์ลางในการประกอบกิจกรรม
ทางการศึกษาโดยพระสงฆเ์ป็นผูเ้ผยแผพ่ระพุทธศาสนาและทาํการสอนวิชาการต่างๆใหแ้ก่บุคคลท่ีเขา้
ไปอาศยัอยู่ในวดั ซ่ึงการเรียนการสอนเป็นไปตามอธัยาศยัใชศ้าลาวดัเป็นท่ีทาํการสอนหรือสถานท่ี
เหมาะสมภายในวดั ซ่ึงการจัดการศึกษานั้นเร่ิมมีมาแต่สมยัสุโขทยั พระเป็นผูส้อนวิชาภาษาบาลี 
ภาษาไทย และวิชาสามญัชั้นตน้(ธีระศกัด์ิ อุปไมยอธิชยั.2557: 15) ปัจจุบนัการจดัการศึกษาในวดัมีอยู ่3 
รูปแบบ คือ 

   1. การศึกษาทางพระปริยติัธรรมทางตรง หมายถึงการจดัการเรียนการสอนนกัธรรมและบาลี 
เป็นการรักษาคาํสอนทางพระพุทธศาสนาทางตรง เรียกว่าพระปริยติัธรรมแผนกธรรมและบาลี มีการ
จดัการเรียนการสอนนอกระบบและจดัการศึกษาตามอธัยาศยัทั้งพระสงฆแ์ละฆราวาส พระสงฆต์ามวดั
ต่างๆทัว่ประเทศท่ีเป็นหลกัแต่ละจงัหวดัทัว่ทั้ งภูมิภาค และจดัการเรียนการสอนธรรมศึกษาไปยงั
สถาบนัการศึกษาทั้งโรงเรียน วิทยาลยั ชุมชนต่างๆเพื่อให้คนเหล่านั้นไดเ้รียนธรรมศึกษา อนัเป็นหลกั
คาํสอนทางพระพทุธศาสนา 

   2. การศึกษาพระปริยติัธรรมแผนกสามญั มีการจดัการเรียนการสอนในวดัท่ีมีการจดัการ
เรียนการสอนนอกระบบ เพื่อเปิดโอกาสใหพ้ระภิกษุสามเณรท่ีดอ้ยโอกาสทางการศึกษาไดไ้ปศึกษา มี
การจดัการศึกษาทั้งทางโลกและทางธรรมควบคู่กนัไป ตั้งแต่ระดบัมธัยมจนถึงระดบัอุดมศึกษา เพื่อลด
ช่องวา่งและความเหล่ือมลํ้าทางการศึกษาและใหโ้อกาสแก่พระภิกษุสามเณรตลอดทั้งผูท่ี้สนใจทัว่ไป 

  3. การศึกษาแบบผสมผสาน เป็นการศึกษาแบบบูรณาการท่ีเปิดโอกาสใหผู้ใ้หญ่ และผูสู้งอายุ
ไดเ้ขา้ไปศึกษาในวดัเพื่อแกปั้ญหาชีวิต เช่น การจดัการเรียนการสอนกมัมฏัฐาน หลกัสูตรครุสมาธิ ท่ีวดั
ธรรมมงคล  หลกัสูตรอบรมกมัมฏัฐาน วดัปทุมวนาราม หลกัสูตรวิชาการเทศนาท่ีวดัประยรุวงศาวาส 
หลกัสูตรอบรมกมัมฏัฐานท่ีวดัโสมนสัวิหาร วดับวรนิเวศวิหาร เป็นตน้ 
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 3.1.1 วดัในฐานะเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้         

          ในการท่ีจะทาํใหศ้าสนสถาน วดั เป็นแหล่งเรียนรู้ได ้ตอ้งประกอบดว้ย 5 องคป์ระกอบ
หลกัได้แก่ หลกัการของรูปแบบ จุดมุ่งหมายของการจัดการศึกษา โครงสร้างระบบกลไกในการ
ดาํเนินการ วิธีการจัดการศึกษา  การประเมินผลในการจัดการศึกษา  โดยใช้ 5 กระบวนการคือ  
1)การจดัการองคก์รในวดั ซ่ึงในแต่ละวดัควรไดด้าํเนินการตามมติมหาเถรสมาคม ในองคก์ารต่างๆใน
วดั ประกอบดว้ย องคก์ารการปกครอง องคก์ารการศึกษา องคก์ารการเผยแผพ่ระพุทธศาสนา องคก์าร
สาธารณสงเคราะห์ องคก์ารศึกษาสงเคราะห์  2) การพฒันาผูน้าํและบุคคลท่ีเก่ียวขอ้ง 3)การจดัระบบ
การเรียนรู้ 4) การพฒันาการใชส่ื้อและเทคโนโลยี 5) การพฒันาวฒันธรรม ซ่ึงสอดคลอ้งกบังานวิจยั
ของ พระปลดัโฆษิต คงแทน (2554.บทคดัยอ่) เร่ืองรูปแบบการจดัการศึกษาของวดัใหเ้ป็นแหล่งเรียนรู้
ของชุมชน  โดยตอ้งอาศยัหลกัการหลายอย่าง เพื่อนาํไปสู่จุดมุ่งหมายท่ีกาํหนด โดยมีกลไกในการ
ดาํเนินการ มีวิธีดาํเนินการและประเมินผลท่ีเหมาะสมก็จะทาํให้การจดัการศึกษาของวดัเป็นแหล่ง
เรียนรู้ของชุมชนท่ีมีประสิทธิผลไดอ้ยา่งย ัง่ยนื 

 
            3.2 รูปแบบการจัดการศึกษา 
 การเรียนรู้ หรือการศึกษา เป็นการเปล่ียนแปลงท่ีเกิดข้ึนในตวัผูเ้รียน หรือในตวับุคคลเป็นการ

เปล่ียนแปลงพฤติกรรมอันเน่ืองมาจากการได้รับความรู้ ได้รับประสบการณ์ การเรียนรู้เป็นการ
เปล่ียนแปลงในตวัผูเ้รียน เปล่ียนทกัษะ ทศันคติ โดยผ่านกระบวนการท่ีหลากหลาย(สุมาลี สังขศ์รี. 
2555: Apps.1985) รูปแบบการจดัการเรียนรู้ มีผูใ้หค้วามหมายไวห้ลายท่านดงัน้ี 

 (ประยงค ์เนาวบุตร. 2556: 1- 50) รูปแบบการจดัการเรียนรู้ เป็นแบบแผนในการจดัการเรียน
การสอนเพ่ือให้ผูเ้รียนบรรลุผลสาํเร็จสูงสุด ซ่ึงแบบแผนดงักล่าวอาจเป็นเทคนิค หรือวิธีการ ขั้นตอน 
กระบวนการ หรือทกัษะในการจดัการเรียนการสอนท่ีออกแบบให้สัมพนัธ์กบัแนวคิด หลกัการ และ
ทฤษฎีทางการศึกษา 

 (ทิศนา แขมมณี 2557:  210) รูปแบบการจดัการเรียนรู้ หมายถึง แบบแผนการดาํเนินการสอน
ท่ีไดรั้บการจดัเป็นระบบ อยา่งสัมพนัธ์ สอดคลอ้งกบัทฤษฎี หลกัการเรียนรู้หรือการสอนท่ีรูปแบบนั้น
ยึดถือและได้รับการพิสูจน์ ทดสอบว่ามีประสิทธิภาพสามารถช่วยให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้ตาม
จุดมุ่งหมายเฉพาะของรูปแบบนั้นๆ 

             (บุญชม ศรีสะอาด (2552: 41)  รูปแบบหมายถึง โครงสร้างแสดงถึงความสัมพนัธ์ระหว่าง
องคป์ระกอบต่างๆ หรือตวัแปรต่างๆ สามารถใชรู้ปแบบอธิบายความสัมพนัธ์ระหว่างองคป์ระกอบ
ต่างๆหรือตวัแปรต่างๆ ท่ีมีในปรากฏการณ์ธรรมชาติหรือในระบบต่างๆ อธิบายลาํดบัขั้นตอนของ
องคป์ระกอบหรือกิจกรรมในระบบ 
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  สรุป รูปแบบการจัดการศึกษา เป็นแบบแผนในการจัดการเรียนการสอนเพ่ือให้ผูเ้รียน
บรรลุผลสูงสุดตามวตัถุประสงค์ท่ีตั้ งไว  ้โดยออกแบบให้สัมพนัธ์กับปรัชญา แนวคิด ทฤษฎี และ
หลกัการทางการศึกษา แบบแผนการจดัการเรียนรู้หรือการศึกษาประกอบดว้ย  เทคนิค วิธีการ ขั้นตอน  
กระบวนการ การแลกเปล่ียน การประยุกต์ใช้ความรู้ หรือทักษะ  แบบแผนการจัดการเรียนรู้มี
ลกัษณะเฉพาะซ่ึงจะนาํไปสู่จุดมุ่งหมายท่ีแตกต่างกนั 

 
 3.3 องค์ประกอบของรูปแบบการจัดการศึกษา 
 นกัการศึกษาหลายท่านไดอ้ธิบายองคป์ระกอบของการจดัการศึกษาไวด้งัน้ี 
 (ทิศนา แขมมณี. 2554: 219-220) ไดอ้ธิบายองคป์ระกอบของรูปแบบการจดัการเรียนรู้ไว ้4 

องคป์ระกอบ ดงัน้ี 
   1)  ปรัชญา ทฤษฎี หลกัการ แนวคิดหรือความเช่ือพื้นฐานของรูปแบบนั้น 

 2)  มีการบรรยาย และอธิบายสภาพหรือลกัษณะของการจดัการเรียนการสอนท่ี
สอดคลอ้งกบัหลกัการท่ียดึถือ 
 3) มีการจดัระบบ คือ มีการจดัองคป์ระกอบและความสมัพนัธ์ขององคป์ระกอบของ
ระบบใหส้ามารถนาํผูเ้รียนไปสู่เป้าหมายของระบบหรือกระบวนการนั้นๆ 
 4) มีการอธิบายหรือใหข้อ้มูลเก่ียวกบัวิธีสอนและเทคนิคการสอนต่างๆ อนัจะช่วยให้
กระบวนการเรียนการสอนนั้นๆ เกิดประสิทธิภาพสูงสุด 

 จอยส์และเวลล ์(Joyce; & well, 2000, 13-14)  ไดอ้ธิบายองคป์ระกอบของรูปแบบการ
จดัการเรียนรู้ไวด้งัน้ี 
 1) เป้าหมายของรูปแบบการเรียนรู้ โดยอธิบายถึงเป้าหมาย จุดประสงค ์หรือ
คุณลกัษณะท่ีตอ้งการใหเ้กิดกบัผูเ้รียน 
 2) หลกัการ แนวคิด หรือทฤษฎี ท่ีนาํมาสู่รูปแบบการเรียนรู้ 
 3) ขั้นตอนการเรียนรู้ 
 4) การวดัและประเมินผล 
 สรุป องค์ประกอบของรูปแบบการจัดการศึกษา  สามารถแบ่งได้ 4 ประการคือ  

1) ปรัชญา  หลักการ  แนวคิด  หรือทฤษฎีซ่ึงเป็นพื้นฐานในการสร้างรูปแบบการจัดการศึกษา  
2) วตัถุประสงคห์รือเป้าหมายของการสร้างรูปแบบการจดัการศึกษา 3) กระบวนการหรือขั้นตอนจดั
การศึกษา และ 4) การวดัและการประเมินผลการใชรู้ปแบบการจดัการศึกษา 
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 3.3.1  ประเภของรูปแบบ 
     รูปแบบทางการศึกษาและสงัคมนั้น สามารถแบ่งได ้ดงัน้ี (เบญจพร แกว้มีศรี. 2547: 90) 

1.  รูปแบบเชิงเปรียบเทียบ (Analoge Model)  หมายถึง รูปแบบท่ีใชใ้นการอุปมาอุป
มยัเทียบเคียงปรากฎการณ์ ซ่ึงเป็นรูปธรรมเพื่อสร้างความเขา้ใจในปรากฏการณ์ท่ีเป็นนามธรรม ส่วน
ใหญ่ใช้ในด้านวิทยาศาสตร์ท่ีสามารถนําไปทดสอบกับขอ้มูลเชิงประจกัษ์ได้ เช่น รูปแบบในการ
ทาํนายนกัเรียนในการเขา้สู่โรงเรียน เป็นตน้ 

2.  รูปแบบเชิงขอ้ความ (Sementic Model) หมายถึงรูปแบบท่ีใช้ภาษาแสดง
โครงสร้างทางความคิดความสัมพนัธ์ขององคป์ระกอบภายในรูปแบบในรูปของขอ้ความ  แผนภูมิหรือ
รูปภาพ เพื่อบรรยายหรืออธิบายปรากฎการณ์ท่ีศึกษา เช่นรูปแบบการเรียนการสอน รูปแบบควบคุม
วิทยานิพนธ์ รูปแบบการบริหารการจดัการศึกษาเป็นตน้          

         3. รูปแบบเชิงคณิตศาสตร์ (Mathematics Model) หมายถึงรูปแบบท่ีใชส้ัญลกัษณ์
หรืออสมการทางคณิตศาสตร์ เป็นส่ือแสดงความสัมพนัธ์ขององคป์ระกอบหรือตวัแปรต่างๆ รูปแบบ
น้ีสามารถนาํไปสู่การสร้างทฤษฎีและนาํไปทดสอบสมมุติฐานได ้

         4. รูปแบบเชิงสาเหตุ (Causal Model) พฒันามาจากเทคนิคการวิเคราะห์เส้นทาง
(Path Analysis) โดยการนาํเอาตวัแปรต่างๆมาสัมพนัธ์กนัเชิงเหตุผล ทาํใหส้ามารถศึกษารูปแบบเชิง
ขอ้ความท่ีมีตวัแปรสลบัซบัซอ้นได ้สามารถวดัความสมัพนัธ์ระหวา่งตวัแปรอิสระ และผลกระทบต่อ
ตวัแปรท่ีสนใจ 

                    3.3.2 การสร้างและการพฒันารูปแบบ  
  จากท่ีผูว้ิจยัไดพ้ยายามศึกษาเอกสารท่ีเก่ียวขอ้งกบัรูปแบบ พบว่าการสร้างและพฒันา

รูปแบบท่ีมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลจนไดรั้บความเช่ือถือนั้น  จาํเป็นจะตอ้งมีขั้นตอนในการ
ดาํเนินงานสอดคลอ้งกบักระบวนการวิจยัและพฒันาแบ่งออกเป็น 2 ขั้นตอน คือ การสร้างรูปแบบ
(Construct) และการหาความเท่ียงตรง (Validity) ของรูปแบบ การไดรั้บการยนืยนัจากผูเ้ช่ียวชาญตาม
กรอบแนวคิดซ่ึงเป็นพื้นฐานในการพฒันารูปแบบนั้นๆรวมทั้งการใชรู้ปแบบเพื่อวิเคราะห์ปัญหาและ
อุปสรรคในการนาํรูปแบบไปใช ้

แนวทางการสร้างรูปแบบมีนกัวิชาการ(Joyce: well 1992 359-364) ไดอ้ธิบายไวด้งัน้ี 
1. ตอ้งอธิบายถึงส่ิงต่างๆซ่ึงเป็นท่ีมาของรูปแบบ ประกอบดว้ยเป้าหมายของ 

รูปแบบทฤษฎี และขอ้สมมุติท่ีรองรับรูปแบบ หลักการ และมโนทัศน์ท่ีสําคญัท่ีเป็นพื้นฐานของ
รูปแบบ 

2. ลกัษณะรูปแบบเป็นการอธิบายรูปแบบไดอ้ยา่งเหมาะสม  ประกอบดว้ย 
เป้าหมายทฤษฎี และเนน้ปฏิบติั แบ่งออกเป็น 4 ประเดน็คือ 
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2.1 ขั้นตอนของรูปแบบ เป็นรายละเอียดของรูปแบบนั้นๆ ว่ามีก่ีขั้นตอน 
โดยจดัเรียงลาํดบักิจกรรมท่ีสอนเป็นขั้นๆ แต่ละรูปแบบมีจาํนวนไม่เท่ากนั 

2.2 ลกัษณะของรูปแบบเป็นการอธิบายดว้ยรูปแบบ ซ่ึงนาํเสนอเป็นเร่ืองๆ
อยา่งละเอียดและเนน้การปฏิบติัได ้แบ่งเป็น 4 ประเดน็ คือ 

      1) ขั้นตอนของรูปแบบ เป็นรายละเอียดของรูปแบบนั้นๆ ว่ามีก่ีขั้นตอน 
โดยจดัเรียงลาํดบักิจกรรมทีสอนเป็นขั้นๆแต่ละรูปแบบมีขั้นตอนไม่เท่ากนั 

      2) การเช่ือมโยงของรูปแบบ มีการเช่ือมโยงและปฏิสัมพนัธ์กนัระหว่าง
ผูส้อนกบัผูเ้รียน 

      3) หลกัการ เป็นการบอกถึงวิธีการแสดงออกของผูน้ําต่อผูเ้รียนรู้การ
ตอบสนองต่อส่ิงท่ีผูเ้รียนรู้กระทาํ เช่น การปรับปรุงพฤติกรรมโดยการให้รางวลั หรือการพฒันา
ความคิดสร้างสรรคด์ว้ยการพฒันาบรรยากาศการเรียนท่ีเหมาะสม 
                                                  4) ปัจจัยสนับสนุน  เป็นการบอกเง่ือนไขหรือส่ิงจาํเป็นต่อการใช้
รูปแบบการสอนนั้นๆใหเ้กิดผล  
             3. การนาํรูปแบบไปใช ้เช่น การใชก้บัเน้ือหาประเภทใดจึงจะเหมาะสม ใช้
กบับุคคลประเภทใด ใชก้บังานอะไร เป็นตน้ 
             4. ผลท่ีจะเกิดข้ึนกบัผูเ้รียนรู้ทั้งทางตรงและทางออ้ม รุปแบบแต่ละรูปแบบ
จะส่งผลต่อผูเ้รียนทั้งทางตรงและทางออ้ม โดยผลทางตรงเกิดจากกิจกรรมการจดั ส่วนผลทางออ้มเกิด
จากสภาพแวดลอ้ม ซ่ึงเป็นผลสะทอ้นจากการสอนตามรูปแบบนั้นๆ 
  การพฒันารูปแบบ (Joycs, well. 1986. 19-20) กล่าวว่า รูปแบบตอ้งมีทฤษฎีรองรับ เม่ือมี
การพฒันารูปแบบแลว้ก่อนนําไปใช้ต้องมีการวิจัยตรวจสอบรูปแบบว่ามีความเหมาะสมหรือไม่ 
อยา่งไร ซ่ึงสาสามารถสรุปเป็นประเดน็ไดด้งัน้ี 
         1. รูปแบบควรตอ้งมีทฤษฎีรองรับ 
         2. เมือพฒันารูปแบบแลว้ก่อนนาํไปใช้อย่างแพร่หลายตอ้งมีการวิจยั เพื่อทดสอบ
ทฤษฎีและตรวจสอบคุณภาพในเชิงการใชใ้นสถานการณ์จริง และนาํขอ้คน้พบมาปรับปรุงแกไ้ขอยู่
เร่ือยๆ 
         3. การพฒันารูปแบบ อาจจะออกแบบใช้เฉพาะกรณี หรือใช้อย่างกวา้งขวาง เพื่อ
วตัถุประสงคเ์ฉพาะเจาะจง อยา่งใดอยา่งหน่ึงกไ็ด ้
         4. การพฒันารูปแบบจะมีจุดมุ่งหมายหลัก ท่ีถือเป็นตั้ วตั้ งในการพิจารณาเลือก
รูปแบบไปใช ้ 
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   สรุปได้ว่า การพฒันารูปแบบจะตอ้งดาํเนินการศึกษาแนวคิด ทฤษฎี เก่ียวกับการสร้าง
รูปแบบ เพื่อนําเอาขอ้มูลท่ีจัดเก็บนั้ นมาวิเคราะห์สังเคราะห์ เพื่อกําหนดของความสัมพนัธ์ของ
องค์ประกอบของรูปแบบ  กําหนดโครงสร้างและข้อเสนอของรูปแบบ  และสรุปเพ่ืออธิบาย
ปรากฏการณ์ท่ีมุ่งหวงัของการวิจยั มีการตรวจสอบก่อนนําไปใช้จริง และมีการประเมินหลงัจาก
นาํไปใชแ้ลว้  
   

             3.4  หลักการเรียนรู้ของผู้ใหญ่ (Adult Learning: Ten Pr inciples)  
 (สุวฒัน์  วฒันวงศ์  2553: 7-8 ).  กล่าวถึงหลกัการเรียนรู้ของผูใ้หญ่ไว ้10 ประการ (Adult 

Learning:TenPrincipes) ซ่ึงหลกัการน้ีจะมีส่วนสนับสนุนและส่งเสริมการเรียนรู้ของผูใ้หญ่รวมทั้ง
ผูสู้งอาย ุ(Adult learning) ใหป้ระสบความสาํเร็จในการเรียนรู้ได ้โดยสรุปไดด้งัน้ี  
         1) ควรใหค้วามสาํคญักบัการสร้างแรงจูงใจในการเรียน(Motivation to Learn)  
         2) สร้างสภาพแวดลอ้มในการเรียนรู้ (Learning Environment) โดยเนน้ให้มีบรรยากาศ
สะดวกสบาย ผูเ้รียนไดรั้บความไวว้างใจ และมีการใหเ้กียรติผูเ้รียน (Trust and Respect) 

         3) ตอ้งคาํนึงถึงความตอ้งการในการเรียนของแต่ละบุคคล และความแตกต่างกันใน
รูปแบบของการเรียนรู้ (Learning styles)   

         4) คาํนึงถึงความรู้เดิมและประสบการณ์ (Experience) ของผูเ้รียนเพราะถือว่าเป็นส่ิงมีค่า
เป็นอยา่งมาก  

         5) ควรเลือกเน้ือหาและกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีเหมาะสม (Learning Content and Activities)  
         6) กาํหนดส่ิงท่ีเรียนรู้ควรสอดคลอ้งกบัความจริง (Realistic Problems) เนน้สามารถนาํ

ส่ิงท่ีเรียนรู้ไปใชป้ระโยชน์ไดจ้ริง  
         7) ตอ้งให้การเอาใจใส่กบัการมีส่วนร่วมทั้งทางดา้น สติปัญญา และทางดา้นร่างกาย ใน

การจดักิจกรรมการเรียนรู้  
         8) ควรใหเ้วลาอยา่งเพียงพอในการเรียนรู้ขอ้มูลใหม่ๆ  
         9) ใหโ้อกาสในการฝึกปฏิบติัจนไดผ้ลดี หรือสามารถนาํความรู้ไปประยกุตใ์ชไ้ดแ้ละ 
                   10) ให้ผูเ้รียนไดแ้สดงศกัยภาพหรือสมรรถภาพในการเรียนรู้ จนกระทัง่เขาไดแ้ลเห็น

ความกา้วหนา้วา่ สามารถบรรลุเป้าหมายได ้  
 
 3.5 วธีิการเรียนรู้ของผู้ใหญ่ 
  การเรียนรู้ไม่จาํเป็นตอ้งเกิดข้ึนท่ีห้องเรียนเสมอไป หรือภายในสถานศึกษาเสมอไปซ่ึงการ

เรียนรู้อาจจะเกิดข้ึนไดห้ลายวิธี ดงัน้ี เบอร์แมน(Burman.1969)ไดเ้สนอไวด้งัน้ี 
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       1) การเรียนรู้โดยบงัเอิญ  (Random or Incidental Learning) เป็นการเรียนรู้โดยไม่ตั้งใจให้
เกิดข้ึน เช่น การดาํรงชีวิตประจาํวนั เป็นตน้ 

       2) การเรียนรู้ดว้ยตนเอง (Self-Directed Learning) เป็นการเรียนรู้โดยผูเ้รียน มีความตั้งใจ
ท่ีจะคิดหาวิธีเรียนรู้ดว้ยตนเอง 

       3) การเรียนรู้โดยกลุ่ม (Collaborative Leaning) เป็นการเรียนรู้ท่ีเกิดจากการท่ีผูเ้รียน
รวมกลุ่มกนั และมีวตัถุประสงคใ์นการศึกษาเร่ืองเดียวกนั และ  

       4) การเรียนรู้จากสถาบันการศึกษา  (Formal Learning) เป็นการเรียนรู้จาก
สถาบนัการศึกษาเป็นการเรียนรู้แบบเป็นทางการ มีหลกัสูตรการประเมินผล มีระเบียบเขา้รับการศึกษา
อยา่งชดัเจนลกัษณะของการเรียนรู้ สมิท (Smith.1982) ไดอ้ธิบายลกัษณะของการเรียนรู้ดงัต่อไปน้ีคือ 

             1) การเรียนรู้เป็นส่ิงท่ีเกิดข้ึนตลอดชีวิต ซ่ึงอาจเกิดโดยตั้งใจหรือไม่ตั้งใจก็ได ้ซ่ึงส่ิง
เหล่าน้ีทาํใหเ้กิดการเรียนรู้ตลอดชีวิตได ้ 

             2) การเรียนรู้เป็นเร่ือง ซ่ึงเก่ียวขอ้งกับการเปล่ียนแปลง เร่ืองของความกลวัความ
กระวนกระวาย และการต่อตา้น ควบคู่กบัการเปล่ียนแปลง  

             3) การเรียนรู้เก่ียวกบัการพฒันาการของมนุษย ์การเรียนรู้ทาํให้เกิดการเปล่ียนแปลง
ดา้นบุคลิกภาพ ค่านิยม บทบาท และสติปัญญา ตลอดช่วงเวลาในชีวิตของมนุษย ์ 

            4) การเรียนรู้คือการมีประสบการณ์   
            5) การเรียนรู้เป็นส่ิงท่ีเกิดข้ึนเองภายในตวัผูเ้รียน  ผูเ้รียนเท่านั้นจะทราบว่าตนเองเกิด

การเรียนรู้ บุคคลอ่ืน ไม่มีโอกาสทราบ ยกเวน้เม่ือบุคคลนั้น (ตนเอง) แสดงออกมาใหผู้อ่ื้นทราบทั้งทาง
ท่าทางและคาํพดู เช่น “ รู้แลว้” เป็นตน้ 

 
 3.6 ขั้นตอนการเรียนรู้ของผู้ใหญ่ 
 เม่ือผูใ้หญ่เขา้สู่กระบวนการเรียนรู้แลว้  ผูเ้รียนแต่ละคนมีประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีต่างกนั 

หรืออาจจะเหมือนกนั (สมคิด อิสระวฒัน์. 2543:  30-39).  ไดเ้สนอแนวความคิดเก่ียวกบัขั้นตอนการ
เรียนรู้ของผูใ้หญ่ไวเ้ป็น 2 ลกัษณะคือ  

 ลกัษณะท่ี1 ผูใ้หญ่ท่ีเรียนดว้ยความสนใจ และ  
 ลกัษณะท่ี 2 ผูใ้หญ่ท่ีเรียนดว้ยความเขา้ใจ  
             อุปสรรคขัดขวางการเรียนรู้ของผู้ใหญ่ 
 ในการจดัการเรียนการสอนของผูใ้หญ่   จะพบว่าผูใ้หญ่หลายคนอาจไม่เกิดการเรียนรู้โดยมี

ปัจจยั ซ่ึงเป็นอุปสรรค ขดัขวางในการเรียนรู้ของผูใ้หญ่ ไดแ้ก่ 
 1.  ประสบการณ์เดิมในอดีต จะพบว่าประสบการณ์เดิมในอดีตจะมีส่วนช่วยในการตดัสินใจ

เรียน หรือทาํใหก้ารเรียนรู้ของผูใ้หญ่สมัฤทธ์ิผลไดด้ว้ย 
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 2.  เจตคติของผูเ้รียน ซ่ึงเจตคติมีผลต่อการตดัสินใจเลือกท่ีจะเรียน หรือไม่เรียนของผูใ้หญ่คือ 
เจตคติต่อเร่ืองท่ีเรียน เจตคติของผูส้อน และเจตคติต่อตนเอง ซ่ึงทางเหล่าน้ีทาํให้ผูใ้หญ่พอใจก็จะ
ตดัสินใจเรียนแต่หากไม่พอใจ  กจ็ะตดัสินใจไม่เรียนรู้ในเน้ือหานั้น 

 3. การประเมินตนเอง  ผู ้เ รียนซ่ึงทํางานแล้วกลับเข้ามาเรียน  โดยเฉพาะอย่างยิ่งใน
สถาบนัการศึกษา ผูใ้หญ่มกัจะคิดว่า  “ตนเองเป็นคนเรียนหนังสือไม่เก่ง” “เป็นคนเรียนหัวไม่ไว”   
“เราเป็นคนโง่”  การประเมินตนเองในทางลบดงักล่าว ทาํใหผู้ใ้หญ่ไม่กลา้เขา้ร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ 

 4. การขู่บงัคบั การท่ีผูส้อนขู่บงัคบั ผูใ้หญ่ ซ่ึงเป็นผูเ้รียนจนผูเ้รียนเกิดความกลวัมิไดช่้วยให้
ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้มากเท่าท่ีควร  เช่น การให ้เกรด F การไล่ออกจากหอ้ง และการฟ้องผูบ้งัคบับญัชา
เป็นตน้ 

 5. ระยะเวลา เวลาท่ีใชใ้นการเรียนเร่ืองๆหน่ึง สําหรับผูเ้รียนแต่ละคนมีไม่เท่ากนัในกรณีท่ี
ผูใ้หญ่มีอายุมากข้ึน ซ่ึงเวลาท่ีใชใ้นการเรียนจะเพ่ิมเติม  และหากมีแรงกดดนัเรียนมากๆทาํให้ผูใ้หญ่
ปฏิเสธการเรียนรู้ได ้

 6. การขดัจงัหวะ  อาจเกิดข้ึนจากหลายปัจจยั เช่น เสียงกร่ิงโทรศพัท ์ การตามตวัออกจากหอ้ง 
ซ่ึงทาํใหผู้ส้อนขาดสมาธิในการสอนทาํใหผู้ใ้หญ่ ซ่ึงเป็นผูเ้รียนมีจุดสนใจท่ีเปล่ียนไป 

 7. การจัดลําดับความสําคัญ  เ ร่ืองเรียนของแต่ละบุคคล ผูใ้หญ่ของแต่ละคนจัดลําดับ
ความสาํคญั เร่ืองเรียนไม่เหมือนกนั อาทิเช่น คนซ่ึงมีครอบครัว  มีลูกหลายคนและมีขอ้จาํกดัเร่ืองเงิน
หรือผูเ้ป็นหวัหนา้ครอบครัว แมอ้ยากเรียนกต็อ้งรอจนกวา่จะมีความพร้อม 

 8. การขาดข่าวสารขอ้มูล ผูใ้หญ่บางคนอยากจะเรียนแต่ไม่อาจเขา้เรียน เพราะอาจขาดข่าวสาร
ขอ้มูลไม่รู้กาํหนดเปิดการรับสมคัร หัวขอ้เร่ือง ค่าใชจ่้าย  สถานท่ี เม่ือไม่มีขอ้มูล จึงทาํให้ผูใ้หญ่มิได้
เขา้ร่วมกิจกรรมการเรียนรู้นั้น ๆ 

 9. ความสามารถในการปรับตวั ผูเ้รียนซ่ึงเป็นผูใ้หญ่ เม่ือกลบัมาเรียนส่วนใหญ่มกัมีปัญหา 
เร่ืองการปรับตวัโดยเฉพาะอย่างยิ่ง ผูเ้รียนซ่ึงมีการศึกษาน้อย ผูใ้หญ่กลุ่มน้ี มีปัญหาเร่ืองการฟัง การ
อ่าน การเขียน เม่ือเขา้เรียนจึงเกิดความไม่มัน่ใจ 

 10. ความพร้อมของสถานท่ีและอุปกรณ์  ในการจัดการเรียนการสอน  สถานท่ีท่ีเป็น
องค์ประกอบสําคัญประการหน่ึง ท่ีเป็นอุปสรรคขัดขวางการเรียนรู้  เพราะทาํให้ผูเ้รียนอึดอัด
เคล่ือนยา้ยไม่สะดวกเป็นตน้ 

 11. ค่าใช้จ่าย  โดยค่าใช่จ่ายดังกล่าวมี2 ประเภท คือ ค่าใช้จ่ายสําหรับผูจ้ดัการอบรมและ
ค่าใชจ่้ายสาํหรับผูเ้ขา้รับการอบรม โดยบางคร้ังอาจทาํให้เกินกาํลงัท่ีผูเ้รียนท่ีเป็นผูใ้หญ่จะกระทาํได้
เพราะโดยปกติกมี็ภาระมากอยูแ่ลว้ 
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 12. หลกัสูตร ซ่ึงหลกัสูตรการเรียนการสอน  จะเป็นอุปสรรคขดัขวางการเรียนรู้ของผูใ้หญ่ จะ
มีลกัษณะดงัน้ีคือ  ระยะเวลาและช่วงเวลาท่ีจดัไม่เหมาะสม หัวขอ้หรือวิชาท่ีเปิดไม่น่าสนใจและมี
เง่ือนไขในการเรียนมาก เป็นตน้ 

 13. ผูส้อน เป็นส่ิงหน่ึงท่ีทาํใหก้ารเรียนรู้ของผูใ้หญ่ สาํเร็จหรือไม่โดยผูส้อนตอ้งมีบุคลิกภาพ
ท่ีเหมาะสม มีเทคนิควิธีการนาํเสนอท่ีดี และมีการสร้างบรรยากาศในการสอน จะทาํให้ผูเ้รียนสนใจ
และทาํใหไ้ดผ้ลมากข้ึน 

 
 3.7 หลักการและเป้าหมายในการจัดการศึกษาสําหรับผู้สูงอายุ 
 เพญ็แข ประจนปัจจนึก.  (2545:  12-13).  เสนอวา่ วิชาสูงอายวุิทยาศึกษาเป็นวิชาท่ีเกิดข้ึน ราว

ปี ค.ศ. 1970 ท่ีมหาวิทยาลยัมิชิแกน ประเทศสหรัฐอเมริกา เพื่อตอบสนองความตอ้งการของประเทศ 
และกลุ่มผูสู้งอายุท่ีมีจาํนวนเพ่ิมข้ึนอย่างรวดเร็ว ต่อมาไดมี้การแพร่หลายไปยงัสถานศึกษาอ่ืนๆ ทั้ง
ประเทศจนในปัจจุบนัวิชาน้ีมีการสอนและมีการวิจยัเพื่อสนบัสนุนวิชาสูงอายศึุกษาวิทยาเป็นอยา่งมาก 
ซ่ึงถือไดว้า่มีความจาํเป็นและมีความสาํคญั โดยมีหลกัการสาํคญัดงัต่อไปน้ี 

 1) การศึกษาจัดเป็นกิจกรรมท่ีมีความสําคญัในชีวิตของบุคคลทุกวยั มิใช่เฉพาะกลุ่มอายุ
ตอนตน้เท่านั้น ถือเป็นความจาํเป็นและสิทธิ (Right) ท่ีตอ้งไดรั้บในบุคคลทุกเพศทุกวยัตั้งแต่เด็ก วยัรุ่น  
วยัผูใ้หญ่ และวยัผูสู้งอาย ุ

 2) ในการจัดกิจกรรมแก่ผูสู้งอายุนั้ น ต้องมีการเตรียมการ  ดังนั้ นจึงมีความต้องการใน
การศึกษาดา้นต่างๆของร่างกาย จิตใจ  สังคม ของผูสู้งอายุให้มากท่ีสุด รวมถึงการให้ความรู้และการ
เปล่ียนทศันคติเก่ียวกับบุคคลในสังคมด้วย  และในประการสุดทา้ยตอ้งมีการจัดอบรมผูท่ี้ทาํงาน
เก่ียวขอ้งกบัผูสู้งอาย ุ

 3) เน้ือหาของสูงอายวุิทยาศึกษา แบ่งออกเป็น 3 ดา้น คือ 1) เป็นการศึกษาท่ีจดัให้แก่บุคคลท่ี
อยูใ่นวยัสูงอาย ุ2) เป็นการศึกษาเพื่อใหค้วามรู้แก่คนในสงัคมเก่ียวกบัผูสู้งอาย ุ3) เป็นการศึกษาท่ีเตรียม
ความพร้อมบุคลากรท่ีทาํงานเก่ียวกบัผูสู้งอาย ุ

   เป้าหมายในการจดัการศึกษาสาํหรับผูสู้งอาย(ุอาชญัญารัตนอุบล.2559:  43) ให้แนวทางไว้
ดงัต่อไปน้ี 

1) เพื่อให้ผูสู้งอายุได้เขา้ใจในกระบวนการชราภาพตามธรรมชาติและกระบวนการ
เปล่ียนแปลงดา้นต่างๆ ท่ีเกิดข้ึนตามขั้นตอน 

2) เพื่อเป็นการป้องกนัแกไ้ขดูแลตนเองและการเตรียมตวัก่อนวยัสูงอาย ุ
3) เพื่อเป็นผูสู้งอายท่ีุมีคุณภาพและศกัยภาพ  สามารถมีส่วนร่วมในสงัคมเป็นอยา่งดี 

ดงันั้น ผูสู้งอายคุวรไดรั้บการการศึกษาและการเรียนรู้อยา่งต่อเน่ือง  ทั้งก่อนวยัสูงอาย ุและ
วยัหลงัเกษียณในรูปแบบต่างๆ เช่น  การฝึกอบรมและให้ความรู้เก่ียวกบัการเปล่ียนแปลงทางดา้น
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ร่างกายและจิตใจ เป็นการเตรียมตวัดา้นจิตใจและสังคมก่อนวยัเกษียณ การศึกษานอกระบบหลงัวยั
เกษียณ  เพื่อเป็นการพฒันาตนเอง เช่นการเรียนหลกัสูตรระยะสั้นในเน้ือหาท่ีสนใจตามสถาบนัต่างๆ  
การเรียนรู้ดว้ยตนเอง การศึกษาตามอธัยาศยั ในสถานท่ีต่างๆเช่น วดั   พิพิธภณัฑ ์ สถาบนัทางศาสนา
อ่ืนๆ 

 
                3.8 แนวทางการจัดการศึกษาสําหรับผู้สูงอายุ 

 โนวส์ และจาร์วิส (Knowles, M.S.1978: 24 และ Jarvis,1983, อา้งอิงจาก ยวุดี ไวทะยะโชติ
2547: 42).  ไดก้ล่าวถึงลกัษณะของผูเ้รียนผูใ้หญ่ซ่ึงครอบคลุมไปถึงผูสู้งอายดุว้ยว่า ลกัษณะของผูเ้รียน
มีผลต่อการเรียนการสอนหลายประการ ผูส้อนหรือผูจ้ดักิจกรรมใหค้วามรู้แก่ผูใ้หญ่จะตอ้งคาํนึงถึงส่ิง
เหล่าน้ีคือ 

 1. ความตั้งใจและความตอ้งการ ผูเ้รียนผูใ้หญ่หรือผูสู้งอายุศึกษาหาความรู้เขา้มาเรียนดว้ย
ความตั้งใจ  และความตอ้งการต่างๆกัน  นักการศึกษาและนักจิตวิทยาได้แบ่งความตอ้งการ หรือ
แรงจูงใจของผูใ้หญ่ในการศึกษาไว ้ 3 ลกัษณะดว้ยกนั คือ 

  1) เพื่อวตัถุประสงคห์รือเป้าหมายท่ีตั้งไว ้(Goal Oriented) ผูเ้รียนผูใ้หญ่จะตั้งเป้าหมายไว ้
เช่น เพื่อจะนาํความรู้ไปแสวงหาอาชีพการงานท่ีดีเพื่อนาํความรู้ไปพฒันาอาชีพ  เพื่อนําความรู้ไป
แกปั้ญหาต่างๆ ฯลฯ 

  2) เพื่อกิจกรรมทางสงัคม (Activity –Oriented) เน่ืองจากตอ้งการจะพบปะผูค้นตอ้งการจะ
มีเพื่อน  ตอ้งการจะมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางสงัคม 

  3) เพื่อตอ้งการหาความรู้ (Learning Oriented) เรียนเพื่อตอ้งการรู้ในเร่ืองท่ีสนใจตอ้งการรู้ 
เพื่อใหเ้กิดความรอบรู้  ความชาํนาญเฉพาะดา้น 

 2. ความสนใจ  ผูเ้รียนผูใ้หญ่หรือผูสู้งอายุมีความสนใจหลายด้านท่ีต้องทาํไปพร้อมกัน 
(Various Interest /Responsibility)  โดยมีภาระหนา้ท่ีท่ีจะตอ้งกระทาํหลายอยา่ง ซ่ึงแตกต่างไปจากเด็ก 
เด็กอาจจะมีหน้าท่ีเรียนอย่างเดียวแต่ผูสู้งอายุอาจจะตอ้งประกอบอาชีพอยู่มีภาระเก่ียวกบัครอบครัว 
เก่ียวกบัสงัคมจะตอ้งรับผดิชอบไปพร้อมๆกนั ทาํใหไ้ม่มีเวลามากสาํหรับการเรียนรู้มากนกั 

 3. จุดมุ่งหมายของส่ิงท่ีศึกษา ผูเ้รียนผูใ้หญ่จะเรียนไดดี้ถา้เขา้ใจเป้าหมาย จุดมุ่งหมายของส่ิงท่ี
เรียน  

 4. เร่ืองท่ีเก่ียวขอ้งกบัสภาพการณ์การดาํเนินชีวิต  ผูเ้รียนจะเรียนไดดี้ถา้เร่ืองนั้นเป็นเร่ืองท่ีมี
ความเก่ียวขอ้งกบัเขา เก่ียวขอ้งกบัสถานการณ์ของชีวิต การดาํเนินชีวิตประจาํวนั 

 5. บรรยากาศในการเรียน ผูใ้หญ่จะเรียนไดดี้ในบรรยากาศการเรียนรู้ท่ีเป็นกนัเอง ผูส้อนตอ้ง
ช่วยสร้างบรรยากาศของความเป็นกนัเองซ่ึงผูเ้รียนไดรู้้จกัมกัคุน้ระหว่างกนับรรยากาศแห่งการยอมรับ
ใหเ้กียรติยกยอ่ง 
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 6. สถานท่ีและสภาพในการเรียนรู้  ผูเ้รียนผูใ้หญ่ชอบใหก้ารจดัสถานท่ีเรียน การจดัสภาพการ
เรียนรู้ไม่เป็นทางการ เช่น การจดัโตะ๊เรียนควรเป็นลกัษณะง่ายๆใหทุ้กคนไดพ้บปะหารือกนัไดไ้ม่ใหมี้
ความรู้สึกวา่เป็นวิชาการมากเกินไป 

 7. การมีส่วนร่วมของผูเ้รียน ผูเ้รียนผูใ้หญ่จะเรียนไดดี้ถา้ไดมี้ส่วนร่วมในการเรียนมีความ
รับผิดชอบต่อกระบวนการเรียนรู้ ถ้าผูเ้รียนได้ร่วมกิจกรรมในขั้นตอนต่างๆ จะทาํให้เกิดความ
กระตือรือร้น  มีความสนใจ 

 8. ประสบการณ์ของผูเ้รียน ผูเ้รียนผูใ้หญ่ต่างมีประสบการณ์เดิมมามากน้อยล้วนเป็น
ประสบการณ์ท่ีมีคุณค่า การจดักิจกรรมการเรียนรู้สําหรับผูใ้หญ่ควรจะได้นําประสบการณ์เดิมมา
แลกเปล่ียนกนัและกนัส่งเสริมการเรียนรู้ส่ิงใหม่  เพราะผูเ้รียนผูใ้หญ่จะโยงส่ิงท่ีเรียนรู้ใหม่เขา้กบั
ประสบการณ์เดิม 

 9. การเป็นผูน้าํตนเอง (Self –Directing) ผูเ้รียนผูใ้หญ่ท่ีมีความตอ้งการท่ีจะนาํตนเองไดซ่ึ้งจะ
ทาํให้เขาเกิดความมัน่ใจและเกิดความภาคภูมิใจ การจดัการเรียนการสอนควรจะส่งเสริมให้ผูเ้รียนได้
เรียนรู้ดว้ยตนเอง นาํตนเองมากกวา่จะเป็นผูถ่้ายทอดเองทั้งหมด 

 10. ความแตกต่างระหว่างบุคคล ผูเ้รียนผูใ้หญ่มีความแตกต่างกันในด้านพ้ืนฐานความรู้  
ความคิด ความเขา้ใจ  ความตอ้งการ  ทศันคติ ความสามารถ ฯลฯ การจดัการเรียนการสอนควรให้
ผูเ้รียนไดพ้ฒันาไปตามศกัยภาพของแต่ละบุคคล บางคนอาจเรียนเร็ว บางคนอาจเรียนไดช้า้ 

 11. รูปแบบการเรียนรู้ (Learning style) ผูเ้รียนผูใ้หญ่แต่ละคนมีรูปแบบการเรียนรู้ของตนเอง 
เน่ืองจากแต่ละคนไดส้ัง่สมประสบการณ์มานานจนรู้วา่ตนเองจะเรียนไดโ้ดยวิธีใดเช่น  บางคนเรียนได้
ดีดว้ยการลงมือปฏิบติั บางคนดว้ยการอภิปรายแสดงความคิดเห็น ฯลฯ เพราะฉะนั้นการเรียนการสอน
ควรใหเ้สรีภาพในการเลือกวิธีเรียนท่ีเหมาะสมแก่ตนเอง 

 12. การเสริมแรง ควรให้การเสริมแรงแก่พฤติกรรมท่ีประสบผลสาํเร็จ ควรมีการเสริมแรงท่ี
มากพอ 

 13. การขจดัองคป์ระกอบท่ีไม่พึงประสงค ์ในการเรียนการสอนผูใ้หญ่นั้น ควรพยายามลด
องคป์ระกอบดา้นส่ิงแวดลอ้มต่างๆท่ีก่อใหเ้กิดความไม่สุขสบาย ความเหน็ดเหน่ือย ความเคร่งเครียด 

 14. ระยะเวลาของแต่ละบทเรียน บทเรียนแต่ละบทเรียนควรเป็นบทเรียนท่ีค่อนขา้งสั้นเพราะ
ผูใ้หญ่จะเกิดความเหน่ือยลา้เร็วกวา่เดก็หนุ่มสาว 

 15. การกาํหนดเป้าหมายระยะส้ันๆ การเรียนการสอนผูใ้หญ่ควรกาํหนดเป้าหมายสั้ นๆ 
เพื่อใหผู้เ้รียนไปถึงเป้าหมายได ้แลว้ผูเ้รียนจะเกิด วามภาคภูมิใจเกิดความมัน่ใจท่ีจะเรียนต่อไป 

 16. การให้เวลาเพียงพอ การเรียนการสอนผูใ้หญ่ควรให้เวลาแก่ผูเ้รียนท่ีจะทาํความเขา้ใจ
บทเรียนหรือประกอบกิจกรรมในบทเรียนนั้นๆ อยา่งเพียงพอไม่เร่งรัด 
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 17. การช่วยเหลือความบกพร่องทางร่างกาย ในกรณีผูเ้รียนผูใ้หญ่ท่ีมีอายุมากอาจมีความ
บกพร่องในการมองเห็นและการไดย้ินเสียง ดงันั้นผูจ้ดัหรือผูส้อนตอ้งให้บริการความช่วยเหลือ เช่น 
แสงสวา่งใหเ้พียงพอ  ครูเสียงดงัฟังชดั การเขียนหนงัสือมีขนาดตวัหนงัสือใหญ่  เป็นตน้ 

 จากธรรมชาติของผูเ้รียนผูใ้หญ่ดังกล่าวในท่ีน้ีคือผูสู้งอายุ ผูส้อนจะตอ้งตระหนักและให้
ความสาํคญั  จึงจะทาํใหก้ารเรียนการสอนหรือการจดักิจกรรมสาํหรับผูสู้งอายปุระสบผลสาํเร็จวิธีการ
ให้ความรู้แก่ผูสู้งอายุนั้น จาร์วิสJarvis, P.(1983) และสุนทร สุนันท์ชยั  (2533.อา้งอิงมาจาก ยุวดี  
ไวทยะโชติ 2547: 44).  กล่าวว่าวิธีการให้ความรู้แก่ผูเ้รียนผูใ้หญ่มีหลายวิธีดว้ยกนั  ซ่ึงสามารถสรุป
วิธีการถ่ายทอดความรู้ไดเ้ป็น 3 กลุ่มใหญ่ ๆ ดงัน้ี 

 1. การใหค้วามรู้แบบเป็นกลุ่ม  แบ่งออกเป็น 2 ประเภท 
  1.1 การใหค้วามรู้เป็นกลุ่มแบบผูส้อนเป็นศูนยก์ลาง 
  1.2 การใหค้วามรู้เป็นกลุ่มแบบผูเ้รียนหรือกลุ่มเป้าหมายเป็นศูนยก์ลาง 
 2.  การใหค้วามรู้หรือการเรียนเป็นรายบุคคล 
 3. การใหค้วามรู้หรือการเรียนการสอนแบบชุมชน 
 สรุปวา่ การการถ่ายทอดความรู้แก่ผูสู้งอายทุาํไดท้ั้งทางตรงและทางออ้ม  ทางตรงเช่น การ

บรรยาย  การสาธิต การอภิปราย  การสมัมนา เป็นตน้ โดยออ้มไดแ้ก่กระบวนการท่ีผา่นส่ือต่างๆเช่น 
เทปเสียง คอมพิวเตอร์ โปรแกรมสาํเร็จรูป เป็นตน้  
 

             3.9 รูปแบบในการจัดการศึกษาสําหรับผู้สูงอายุ 
  ในการจัดการศึกษาหรือจัดกิจกรรมสําหรับผูสู้งอายุไม่มีรูปแบบท่ีแน่นอน ข้ึนอยู่กับ

กลุ่มเป้าหมายหรือผูสู้งอายท่ีุเขา้รับการศึกษาซ่ึงจะเนน้ไปท่ีความหลากหลาย ยืดหยุน่ เหมาะกบัสภาพ
ผูสู้งอายใุนแต่ละกลุ่มซ่ึงมีวตัถุประสงคท่ี์แตกต่างกนัออกไปซ่ึงมีอยูใ่นรูปของกิจกรรมการศึกษานอก
ระบบ และการศึกษาตามอธัยาศยั สําหรับเน้ือหาสาระกิจกรรมทางการศึกษานอกระบบโรงเรียน
สาํหรับผูสู้งอาย ุ (Non-Formal Education forTha Older Adults) นั้น ไดย้ึดหลกัในการจดัการศึกษา  
4 ประการคือ 1 (การเตรียมตวัเป็นผูสู้งอายุ 2)การสร้างความมัน่คงในการดาํรงชีวิตของผูสู้งอาย ุ 
3) การมีคุณภาพชีวิตท่ีดีของผูสู้งอาย ุ4)การใชคุ้ณค่าของผูสู้งอาย ุกฤษณพนัธ์ เพง็ศรี. (2553: 34)........... 
เพง็ศรี. 2 สาํหรับการอบรมเน้ือหาในการจดักิจกรรมดงักล่าว ควรมีสาระสาํคญั ดงัต่อไปน้ี 

 1. หลกัสูตรการเตรียมตวัเป็นผูสู้งอาย ุเป็นกิจกรรมท่ีเนน้เก่ียวกบัความรู้ทัว่ไป ในการเตรียม
ตวัเกษียณอายุจากงานประจาํความรู้เก่ียวกบักฎหมายและแผนสําหรับผูสู้งอายุ การพฒันาสุขภาพจิต 
หลกัพุทธธรรมกบัผูสู้งอายุ  การบริการ และสวสัดิการสังคมกบัผูสู้งอายุ การออกกาํลงักายสําหรับ
ผูสู้งอายุ การบาํรุงรักษาสุขภาพร่างกายสาํหรับผูสู้งอายุ การเตรียมตวัทางดา้นการเงิน และรายไดภ้าย
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หลงัจากเกษียณอายจุากการทาํงานปกติ  งานอดิเรก และสันทนาการสาํหรับผูสู้งอาย ุการทาํความเขา้ใจ
เก่ียวกบัการเปล่ียนแปลงทางดา้นร่างกาย และจิตใจ เม่ือเขา้สู่วยัสูงอาย ุ

 2. หลกัสูตรส่งเสริมความมัน่คงในการดาํรงชีวิต เป็นกิจกรรมท่ีเนน้หลกัความรู้ และการฝึก
ทกัษะในการประกอบอาชีพของกลุ่มผูสู้งอาย ุเช่น การจดักลุ่มออมทรัพย ์การจดัหางานใหก้บัผูสู้งอายุ
ในวนัสาํคญัต่างๆเช่น วนัแม่แห่งชาติ วนัพอ่ วนัสงกรานต ์เป็นตน้ 

 3. หลกัสูตรการพฒันาคุณภาพชีวิตของผูสู้งอาย ุเป็นกิจกรรมท่ีเนน้หนกัในความรู้เก่ียวกบัการ
พฒันาสุขภาพพลานามยั การออกกาํลงักาย งานอดิเรกสําหรับผูสู้งอายุ หลกัธรรมทางศาสนา การ
บริหารจิตและการเจริญปัญญาสําหรับผูสู้งอายุ ข่าวสาร  และขอ้มูลต่างๆ สําหรับผูสู้งอายุเพื่อการ
พฒันาสุขภาพจิต และกฎหมายท่ีเก่ียวกบัผูสู้งอาย ุ

 4. โครงการส่งเสริมคุณค่าผูสู้งอายุ เน้นเก่ียวกบัการจดักิจกรรม เพื่อยกย่องเชิดชูเกียรติให้
กาํลงัใจผูสู้งอาย ุและการใชคุ้ณค่าของผูสู้งอายใุหเ้กิดประโยชน์ต่อสังคม โดยมีกรอบแนวคิดในการจดั
กิจกรรมดงักล่าว เช่น 

       4.1 กิจกรรมยกยอ่งเชิดชูเกียรติผูสู้งอาย ุ ในแต่ละหน่วยงาน ซ่ึงเป็นผูท้าํอุปการะก่อน เป็น
ตวัอยา่งแก่อนุชนรุ่นหลงัพิธีรอดนํ้าดาํหวัสาํหรับผูสู้งอายใุนแต่ละทอ้งถ่ิน 

      4.2 กิจกรรมส่งเสริม ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน เนน้การส่งเสริมผูสู้งอาย ุท่ีมีความรู้ความสามารถ
ในการดาํรงชีวิต การประกอบอาชีพ เป็นภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน เพ่ือให้ถ่ายทอดความรู้ไปยงัอนุชนรุ่นหลงั 
ซ่ึงเป็นส่วนหน่ึงของการพฒันา ท่ีย ัง่ยนืของสงัคมต่อไป 

      4.3 กิจกรรมทางด้านศิลปวัฒนธรรมประเพณี โดยเน้นการสืบทอดศิลปวัฒนธรรม
ประเพณีของทอ้งถ่ิน ท่ีผูสู้งอายปุระพฤติปฏิบติัอยู ่โดยมีการพฒันา ใหเ้หมาะสมกบัยคุสมยั 

      4.4 กิจกรรมครอบครัวศึกษา เพ่ือส่งเสริมความเขา้ใจของสมาชิกในครอบครัว ในการดูแล
และใชชี้วิตร่วมกนักบัผูสู้งอาย ุเพื่อใหเ้กิดสมัพนัธภาพท่ีดี 

      4.5 กิจกรรมเพื่อเผยแพร่ส่ือ และ เอกสาร เพื่อสร้างความเขา้ใจของสังคมใหเ้ห็นคุณค่าของ
ผูสู้งอายกุารจดัการศึกษาตามอธัยาศยัสาํหรับผูสู้งอาย ุ(Informal Education for the Older Adults) ซ่ึง
เป็นการจดักิจกรรม หรือ บรรยากาศท่ีจะส่งเสริมให้ผูสู้งอายุ ไดเ้รียนรู้ตามอธัยาศยั สามารถเรียนรู้
ขอ้มูลข่าวสารต่างๆ ท่ีเป็นประโยชน์ต่อตนเองได ้สามารถท่ีจะจดับริการได ้ใน 2 รูปแบบ ดงัน้ี 

 รูปแบบท่ี 1 การให้การศึกษาผา่นส่ือต่างๆ เช่น เทปบนัทึกเสียง เทปบนัทึกโทรทศัน์ รายการ
โทรทศัน์ รายการวิทย ุส่ือส่ิงพิมพ ์โปรแกรมการเรียนธรรมสาํเร็จรูปสาํหรับผูสู้งอาย ุชุดการเรียนรู้ดว้ย
ตนเอง หอกระจายข่าว นิทรรศการ ส่ือบุคคล ฯลฯ การให้การศึกษาโดยผ่านส่ือต่างๆ ขา้งตน้ จะเป็น
การจัดการศึกษาโดยส่วนกลางแลว้กระจายลงสู่พื้นท่ี เช่น ส่วนกลางจะเป็นส่วนท่ีจัดทาํรายการ
โทรทศัน์ รายการวิทย ุส่ือส่ิงพิมพ ์ชุดการเรียนรู้ดว้ยตนเอง ซ่ึงประกอบดว้ย ส่ือหนงัสือ และส่ือประสม
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อ่ืนๆ  เป็นตน้  การจดันิทรรศการ และการให้ความรู้โดยส่ือบุคคลท่ีจะจดัให้มีข้ึนโดยหน่วยงานใน
ระดบัพื้นท่ี 

 รูปแบบท่ี 2 การให้การศึกษาโดยผ่านกิจกรรมของชุมชนและหน่วยงานต่างๆ เช่น ค่าย 
ผูสู้งอายุ การฝึกอบรม การไปทศันศึกษา การเสวนากลุ่มเพื่อนแลกเปล่ียนความคิดเห็น การกีฬา และ
นนัทนาการ กิจกรรมทางศาสนาและวฒันธรรม ประเพณีทอ้งถ่ิน เป็น 
รูปแบบท่ี 3  การจดัการเรียนรู้ท่ีเน้นผูเ้รียนเป็นสําคญั  จะทาํไดส้ําเร็จเม่ือผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบัการจดัการ
เรียนการสอน ไดแ้ก่ ครู และผูเ้รียน มีความเขา้ใจตรงกนัเก่ียวกบัความหมายของการเรียนรู้ ดงัท่ี ทิศนา 
แขมมณี (2544: 8-10)ไดก้ล่าวไวด้งัน้ี 

      1. การเรียนรู้เป็นงานเฉพาะบุคคล ทาํแทนกนัไม่ได ้ครูท่ีตอ้งการให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้
ตอ้งเปิดโอกาสใหเ้ขาไดมี้ประสบการณ์เรียนรู้ดว้ยตวัของเขาเอง  

      2. การเรียนรู้เป็นกระบวนการทางสติปัญญาท่ีตอ้งมีการใชก้ระบวนการคิด สร้างความ
เขา้ใจ ความหมายของส่ิงต่างๆ ดงันั้นครูจึงตอ้งกระตุน้ให้ผูเ้รียนใชก้ระบวนการคิดตามความเขา้ใจส่ิง
ต่างๆ 

      3. การเรียนรู้เป็นกระบวนการทางสังคม เพราะในเร่ืองเดียวกนั อาจคิดไดห้ลายแง่ หลาย
มุม ทาํใหเ้กิดการขยาย เติมเตม็ขอ้ความรู้ ตรวจสอบความถูกตอ้งของการเรียนรู้ตามท่ีสังคมยอมรับดว้ย 
ดงันั้นครูท่ีปรารถนาใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้จะตอ้งเปิดโอกาสใหผู้เ้รียนมีปฏิสัมพนัธ์ทางสังคมกบับุคล
อ่ืน หรือแหล่งขอ้มูลอ่ืนๆ 

      4. การเรียนรู้เป็นกิจกรรมท่ีสนุกสนาน  เป็นความรู้สึกเบิกบาน เพราะหลุดพน้จากความ
ไม่รู้ นาํไปสู่ความไฝ่รู้  อยากรู้อีก  เพราะเป็นเร่ืองน่าสนุก ครูจึงควรสร้างภาวะท่ีกระตุน้ให้เกิดความ
อยากรู้หรือคบัขอ้งใจบา้ง ผูเ้รียนจะหาคาํตอบหลุดพน้จากขอ้ขอ้งใจ และเกิดความสุขข้ึนจากการได้
เรียนรู้ เม่ือพบคาํตอบดว้ยตนเอง 

      5. การเรียนรู้เป็นงานต่อเน่ืองตลอดชีวิต ขยายพรมแดนความรู้ไดไ้ม่มีท่ีส้ินสุด  ครูจึงควร
สร้างกิจกรรมท่ีกระตุน้ใหเ้กิดการแสวงหาความรู้ไม่รู้จบ 

      6. การเรียนรู้เป็นกระบวนการเปล่ียนแปลง เพราะไดรู้้มากข้ึนทาํให้เกิดการนาํความรู้ไป
ใชใ้นการเปล่ียนแปลงส่ิงต่างๆ เป็นการพฒันาไปสู่การเปล่ียนแปลงท่ีดีข้ึน ผูส้อนควรเปิดโอกาสให้
ผูเ้รียนไดรั้บการพฒันาของเขาเองดว้ย 

 จากความหมายการเรียนรู้ท่ีกล่าวมา ครูจึงตอ้งคาํนึงถึงประเด็นต่างๆ ในการจดักิจกรรมการ
เรียนการสอน ดงัน้ี 

(1) ความแตกต่างระหวา่งบุคคลของผูเ้รียน 
(2) การเนน้ความตอ้งการของผูเ้รียนเป็นหลกั 
(3) การพฒันาคุณภาพชีวิตของผูเ้รียน 
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(4) การจดักิจกรรมใหน่้าสนใจ ไม่ทาํใหผู้เ้รียนรู้สึกเบ่ือหน่าย 
(5) ความเมตตา กรุณาต่อผูเ้รียน 
(6) การทา้ทายใหผู้เ้รียนอยากรู้ 
(7) การตระหนกัถึงเวลาท่ีเหมาะสมท่ีผูเ้รียนจะเกิดการเรียนรู้ 
(8) การสร้างบรรยากาศหรือสถานท่ีใหผู้เ้รียนไดเ้รียนรู้โดยการปฏิบติัจริง 
(9) การสนบัสนุนและส่งเสริมการเรียนรู้ 

(10) การมีจุดมุ่งหมายการสอน 
(11)  ความเขา้ใจผูเ้รียน 
(12) ภูมิหลงัของผูเ้รียน 
(13)  การไม่ยดึติดวิธีการใดวิธีการหน่ึงเท่านั้น 
(14)  การเรียนการสอนท่ีดีเป็นพลวตั (Dynamic) กล่าวคือ มีการเคล่ือนไหว เปล่ียนแปลง

อยูต่ลอดเวลา ทั้งในดา้นการจดักิจกรรม การสร้างบรรยากาศ  รูปแบบเน้ือหา สาระ เทคนิค วิธีการ 
(15)  การสอนในส่ิงท่ีไม่ไกลตวัผูเ้รียนมากเกินไป 
(16) การวางแผนกิจกรรมการเรียนการสอนอยา่งเป็นระบบ 

ดงันั้น การจดัการรียนรู้ก็เพื่อเนน้ให้มีผลต่อการเรียนรู้ ดงันั้น ตวับ่งช้ีท่ีบอกถึงลกัษณะการ
เรียนรู้ของผูเ้รียน ประกอบดว้ย 

1. การเรียนรู้อย่างมีความสุข อนัเน่ืองมาจากการจดัการเรียนรู้ ท่ีคาํนึงถึงความแตกต่าง
ระหวา่งบุคคล  คาํนึงถึงการทาํงานของสมองท่ีส่งผลต่อการเรียนรู้และพฒันาการทางอารมณ์ของผูเ้รียน 
ผูเ้รียนไดเ้รียนรู้เร่ืองท่ีตอ้งการเรียนรู้ในบรรยากาศท่ีเป็นธรรมชาติ บรรยากาศของการเอ้ืออาทรและ
เป็นมิตร ตลอดจนแหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลาย  นาํผลการเรียนรู้ไปใชใ้นชีวิตจริงได ้

2. การเรียนรู้จากการไดคิ้ดและลงมือปฏิบติัจริง หรือกล่าวอีกลกัษณะหน่ึงคือ “เรียนดว้ย
สมองและสองมือ ” เป็นผลจากการเรียนรู้ใหผู้เ้รียนไดคิ้ด ไม่ว่าจะเกิดจากสถานการณ์หรือคาํถามก็ตาม 
และไดล้งมือปฏิบติัจริงซ่ึงเป็นการฝึกทกัษะท่ีสาํคญั  การแกปั้ญหา ความมีเหตุผล 

3. การเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลาย และเรียนรู้ร่วมกบับุคคลอ่ืน เป้าหมายสาํคญัดา้น
หน่ึงในการจดัการเรียนรู้ท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นสาํคญัคือ ผูเ้รียนแสวงหาความรู้ท่ีหลากหลาย ทั้งในและนอก
โรงเรียนทั้งท่ีเป็นเอกสาร วสัดุ สถานท่ี สถานประกอบการ บุคคลซ่ึงประกอบดว้ย เพื่อน กลุ่มเพ่ือน 
วิทยากร หรือผูเ้ป็นภูมิปัญญาของชุมชน  
                  4. การเรียนรู้แบบองคร์วมหรือบูรณาการ เป็นการเรียนรู้ท่ีผสมผสานสาระความรู้ดา้นต่างๆ
ไดส้ัดส่วนกนั รวมทั้งปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม  ความดีงาม และคุณลกัษณะท่ีพึงประสงคใ์นทุกวิชา
ท่ีจดัใหเ้รียนรู้ 
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                    5. การเรียนรู้ดว้ยกระบวนการเรียนรู้ดว้ยตนเอง  เป็นผลสืบเน่ืองมาจากความเขา้ใจของ
ผูจ้ดัการเรียนรู้ท่ีเน้นผูเ้รียนเป็นสําคญัว่า ทุกคนเรียนรู้ได ้และเป้าหมายสําคญัคือพฒันาผูเ้รียนให้มี
ความสามารถท่ีจะแสวงหาความรู้ไดด้ว้ยตนเอง ผูจ้ดัการเรียนรู้จึงควรสังเกตและศึกษาธรรมชาติของ
ผูเ้รียนวา่ท่ีจะถนดัเรียนรู้แบบใดมากท่ีสุด ในขณะเดียวกนักิจกรรมการเรียนรู้จะเปิดโอกาสใหผู้เ้รียนได้
วางแผนการเรียนรู้ดว้ยตนเอง  ผูเ้รียนจะไดรั้บการฝึกดา้นการจดัการเรียนรู้แลว้ยงัไดฝึ้กดา้นสมาธิ 
ความมีวินยัในตนเอง และการรู้จกัตนเองมากข้ึน   
 เม่ือผูจ้ดัการเรียนการสอนและการประเมินผลแลว้ และมีความประสงคจ์ะตรวจสอบว่าไดว้่า
ไดด้าํเนินการถูกตอ้งตามหลกัการจดัการเรียนการสอนโดยเน้นผูเ้รียนเป็นสําคญัหรือไม่ ครูสามารถ
ตรวจสอบดว้ยตนเอง โดยใชเ้กณฑม์าตรฐานดงัน้ี 
    1. มีการจดักิจกรรมการเรียนการสอนอย่างหลากหลาย เหมาะสมกบัธรรมชาติและสนอง
ความตอ้งการของผูเ้รียน 
    2. มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีกระตุ้นให้ผูเ้รียนคิด วิเคราะห์ สังเคราะห์ คิด
สร้างสรรคคิ์ดแกปั้ญหาอยา่งเป็นระบบ 
    3. มีการจดักิจกรรมการเรียนการสอนท่ีกระตุน้ให้ผูเ้รียนรู้จักศึกษาหาความรู้ แสวงหา
คาํตอบ และสร้างองคค์วามรู้ไดด้ว้ยตนเอง 
    4. มีการนาํภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน และเทคโนโลยแีละส่ือท่ีเหมาะสมมาประยกุตใ์ชใ้นการจดัการ
เรียนการสอน 
    5. มีการจดักิจกรรมเพื่อฝึกและส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมของผูเ้รียน 
    6. มีการจดักิจกรรมการเรียนการสอนให้ผูเ้รียนไดรั้บการพฒันาสุนทรียภาพอยา่งครบถว้น 
ทั้งดา้นอารมณ์ สงัคม 
     7. ส่งเสริมความเป็นประชาธิปไตย การทาํงานร่วมกบัผูอ่ื้นและความรับผิดชอบต่อกลุ่ม
ร่วมกนั 
    8. มีการประเมินพฒันาการของผูเ้รียนดว้ยวิธีการท่ีหลากหลายและต่อเน่ือง 
    9. มีการจดักิจกรรมสัมพนัธ์กบัแหล่งเรียนรู้ในวดั เพื่อใหมี้ความกระตือรือร้นอยากไปเรียน 
ณ แหล่งเรียนรู้ท่ีเคยไป 
 สรุปไดว้่า การจดัการเรียนรู้ท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นสาํคญั คือ การจดัการใหผู้เ้รียนสร้างความรู้ใหม่ 
โดยผ่านกระบวนการคิดดว้ยตนเอง ทาํให้ผูเ้รียนไดเ้รียนรู้ดว้ยการลงมือปฏิบติั เกิดความเขา้ใจ และ
สามารถนาํความรู้ไปใชไ้ปบูรณาการในชีวิตประจาํวนัได ้ 
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 3.10  การดําเนินชีวติอย่างมีคุณค่าสําหรับผู้สูงอายุ 
 ผูสู้งอายเุป็นผูท่ี้มีประสบการณ์การใชชี้วิตมานานทั้งทางทฤษฎีและปฏิบติั ในสังคมไทยของ

เรานิยมยกย่องผูสู้งอายุว่า เป็นผูท่ี้ทรงคุณค่าทั้งในดา้นทางประวติัศาสตร์ ไดทุ่้มเทเสียสละเพ่ืออนุชน
รุ่นหลงั ควรค่าแก่การยกย่องสรรเสริญ คุณค่าในดา้นการอนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม 
เช่นการอนุรักษป่์าไม ้เป็นตน้ คุณค่าในการอนุรักษ ์สืบทอด ถ่ายทอด ศิลปวฒันธรรม-จารีตประเพณี 
อาทิเช่นการละเล่นพื้นบา้น เพลงพื้นบา้น การสืบทอดตาํนานพื้นบา้น ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน   วรรณกรรม
พื้นบา้นเช่น( สรภญัญะ ในภาคอีสาน ค่าว จอ้ย ซอ ในภาคเหนือ) ส่ือพื้นบา้น คติธรรมต่างๆ เป็นผู ้
ทรงคุณค่าในการปลูกฝังภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน ในแต่ละภูมิภาคให้เก้ือกูลซ่ึงกนัและกนัระหว่างคนกับ
ธรรมชาติ เช่นสถาบนัปวงผญา จงัหวดัพะเยา ท่ีพยายามฟ้ืนฟูบทบาทและสร้างเสริมคุณค่าของผูสู้งอาย ุ
ผา่นองคค์วามรู้ทอ้งถ่ิน คุณค่าในการสร้างสังคมและคนรุ่นใหม่ เช่นการปลูกฝังและสืบทอดคุณค่าใน
การดาํรงชีวิตแบบพอเพียง การพึ่งพาตนเอง โดยการปรับเปล่ียนวิถีการผลิต การสร้างแผ่นดินดว้ย
นํ้าพกันํ้าแรงของตนเอง คุณค่าในการเล้ียงดูบุตรหลาน แบ่งเบาภาระของบุตรหลานท่ีจาํเป็นตอ้งยา้ยถ่ิน
ไปทาํงานในเมืองหรือต่างถ่ิน เน่ืองจากสภาพครอบครัวของแรงงานอพยพ ตอ้งอาศยัปู่ยา่ ตายาย ในการ
เล้ียงดูบุตรหลาน ซ่ึงในทางประชากรศาสตร์เรียกครัวเรือนแบบน้ีว่า โครงสร้างครัวเรือนแบบขา้มรุ่น 
ซ่ึงมีแนวโนม้เพิ่มข้ึน (จอห์น โนเดล และนภาพรชโยวรรณ.2539: 12). คุณค่าในทางจิตใจ และการเป็น
เสาหลกัของครอบครัว ซ่ึงคนเราทุกคนไดมี้ความรักความอบอุ่นเน่ืองจากผูสู้งอายใุนครอบครัวใหค้วาม
เมตตา ความรัก ความเอาใจใส่ การดูแลเป็นอย่างดีจากบิดามารดาของตน คุณค่าทางดา้นสมองและ
สติปัญญา ท่ีผูสู้งอาย ุ60 ปีข้ึนไปท่ีมีความรอบรู้ รู้จกัวิเคราะห์ เสนอวิธีแกไ้ขปัญหาความขดัแยง้ ทั้งใน
ระดบัชุมชน และระดบับุคคล นอกจากนั้น ยงัยอมรับความเปล่ียนแปลง และความไม่แน่นอนของชีวิต
ไดด้ว้ย (Nisbett et al.2010)  

 สรุป การดาํเนินชีวิตอยา่งมีคุณค่าของผูสู้งอายหุมายถึง การท่ีผูสู้งอายมีุความภาคภูมิใจในการ
ใช้ชีวิตท่ีผ่านมาทั้งทางด้านร่างกาย ด้านจิตใจ ด้านสังคมและด้านเศรษฐกิจ และมีกาํลงัใจในการ
ปฏิบติังานต่อไปเพื่อตนเองและสงัคม 

 จากการศึกษางานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งพบว่าผูสู้งอายุจะประสบความสุขและช่วยเสริมสร้างให้
ผูสู้งอายดุาํรงชีวิตอยา่งมีคุณค่า นาํพาชีวิตใหสุ้ขสนัตด์ว้ยตวัผูสู้งอายเุองเป็นหลกั ประกอบดว้ยวิธีการท่ี
สาํคญั 3 ขอ้ดงัต่อไปน้ี(มหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมมาธิราช. 2549: 24)  
 1. การสร้างเสริมใหต้นเองมีเจตคติท่ีดีต่อการมีชีวิตท่ียนืยาวผูสู้งอายคุวรเสริมสร้างเจตคติดว้ย
ขั้นตอน 3 ประการประกอบดว้ย 

 ขั้นตอนท่ี 1  แสวงหาความรู้ใหม่และขอ้เท็จจริงเพิ่มเติมเก่ียวกบัประโยชน์ของการมีชีวิตยืน
ยาว ผูสู้งอายเุองสามารถแสวงหาความรู้ ความเขา้ใจเก่ียวกบัประโยชน์การมีชีวิตท่ียนืยาวจากบุคคลอ่ืน 
วารสาร วิทย ุโทรทศัน์ คอมพิวเตอร์ หนงัสือพิมพ ์วารสาร และประสบการณ์ตรงของผูสู้งอายเุองเช่น
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การมีเวลามากข้ึนท่ีจะเลือกทาํกิจกรรมต่างๆไดต้ามความสนใจและตามความตอ้งการ การมีโอกาสใช้
ชีวิตอย่างมีอิสระมากข้ึน ปลอดโปร่งจากพนัธนาการจากภารกิจต่างๆท่ีตนเคยทาํมา การมีโอกาส
ช่วยเหลือผูอ่ื้น ชุมชน ไดม้ากข้ึน 

  ขั้นตอนท่ี 2  การส่งเสริมความรู้สึกพึงพอใจต่อการมีชีวิตยืนยาว เม่ือผูสู้งอายเุห็นประโยชน์
ของการมีชีวิตท่ียืนยาว ควรไดรั้บการส่งเสริมจากผูรู้้ ผูเ้ช่ียวชาญ ให้มีโอกาสไดส้ังเกตและเรียนรู้จาก
ผูสู้งอายตุน้แบบท่ีเป็นตวัอยา่งท่ีดี ทั้งโดยทางตรงและทางออ้มเช่น ความช่ืนชอบการมีชีวิตท่ียนืยาว ซ่ึง
เป็นช่วงเวลาไดต้กัตวงกาํไรของชีวิต ความพอใจท่ีจะดูแลรักษาตนเองให้มีชีวิตยืนยาวอยา่งมีความสุข 
ความอยากเอาอยา่งผูสู้งอายตุน้แบบท่ีมีชีวิตยนืยาวและมากดว้ยคุณค่า  

 ขั้นตอนท่ี 3  หมัน่กระทาํพฤติกรรมซ่ึงสนบัสนุนเจตคติท่ีดีต่อการมีชีวิตท่ียนืยาว เม่ือผูสู้งอายุ
เกิดความรู้สึกพึงพอใจต่อการมีชีวิตท่ียนืยาวแลว้ น่าจะมีแนวโนม้หมัน่กระทาํพฤติกรรมซ่ึงสนบัสนุน
เจตคติท่ีดีต่อการมีชีวิตท่ียืนยาว เช่น การกาํหนดเป้าหมายเพ่ือการมีชีวิตท่ียืนยาวอย่างมีความสุข ทั้ง
เป้าหมายระยะสั้น ระยะกลาง และระยะยาว แต่ละเป้าหมายควรเป็นเป้าหมายท่ีสามารถทาํได ้วางแผนสู่
เป้าหมายเพื่อการมีชีวิตท่ียืนยาวอย่างมีความสุข มุ่งมัน่ลงมือทาํตามแผน เช่นการดูแลตนเองให้พร้อม
เสมอท่ีจะพึ่งพาตนเองได ้ทั้งดา้นสุขภาพ ดา้นเศรษฐกิจ ดา้นท่ีอยู่อาศยัและสภาพแวดลอ้มเพ่ือการมี
ชีวิตท่ียืนยาวอย่างมีความสุข มีการให้กาํลังใจตนเอง รางวลัตนเองทุกคร้ังเม่ือเกิดผลสําเร็จตาม
เป้าหมายท่ีกาํหนดไวดง้น้ี 

   1. การกาํหนดเป้าหมาย 
   2. การวางแผนสู่เป้าหมาย 
   3. การมุ่งมัน่ทาํตามแผน 
   4. การใหก้าํลงัใจตนเอง  
  2. การมุ่งมัน่เป็นผูใ้หท่ี้ดีอยา่งต่อเน่ือง 
 ผูสู้งอายุควรเป็นผูใ้ห้ท่ีดีอยา่งต่อเน่ือง เช่นการให้ความรู้ ความคิด ให้แนวทาง ให้คาํแนะนาํ 

ให้ขอ้คิดจากการมีชีวิตท่ียืนยาว ตลอดจนแบ่งปันประสบการณ์ให้แก่ผูท่ี้ควรเก่ียวขอ้ง ผูท่ี้ขอร้อง ให้
ความรัก ความอบอุ่น ใหค้วามเมตตา ใหค้วามเห็นอกเห็นใจ ใหค้วามเอาใจใส่ ใหก้าํลงัใจแก่สมาชิก ให้
เกียรติกนั ไม่ดูถูกกนั นอกจากน้ีใหผู้ท่ี้ดอ้ยโอกาสในสงัคม 

 3. การปฏิบติัตนดว้ยการเป็นผูรั้บท่ีดีอยูเ่สมอ 
 ผูสู้งอายคุวรปฏิบติัตนเป็นผูรั้บท่ีดีอยูเ่สมอเช่น นอ้มรับคาํแนะนาํ ความช่วยเหลือจากผูอ่ื้นได้

ดว้ยดี เม่ือประสบปัญหาท่ีเกินกาํลงั และสติปัญญาของตนเพียงลาํพงัท่ีจะแกไ้ขได ้โดยไม่อวดดี อวดรู้ 
อวดหยิ่ง การยอมรับความรู้และประสบการณ์ใหม่ๆเพื่อช่วยให้ตนสามารถปรับตวัไดอ้ย่างเท่าทนักบั
การเปล่ียนแปลงของโลก การรับความไม่แน่นอนและความไม่สมหวงัท่ีเกิดข้ึนไดอ้ยา่งมีสติและสงบ 
การยนิดีรับเพื่อนใหม่ได ้ผกูมิตรเป็น ทั้งกบับุคคลวยัเดียวกนัและต่างวยักนัท่ีจะช่วยใหต้นมีชีวิตสดช่ืน
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ข้ึน และช่วยเพิ่มความหมายในการดาํรงชีวิต การนอ้มรับหลกัธรรมทางพุทธศาสนาหรือศาสนาท่ีตน
นบัถือ เขา้มาหล่อเล้ียงใจไดอ้ยา่งถูกตอ้ง เพียงพอ และเหมาะสมกบัโอกาสเพ่ือใหจิ้ตมีคุณภาพสูงและมี
พลงัยิง่ข้ึน  ทกัษิณาร์  ไกรลาศ และคณะ. (2553: ออนไลน์). ไดส้รุปรายงานการวิจยักระบวนการสร้าง
คุณค่าผูสู้งอาย ุในคลินิกชุมชน อุทยัทิศ จงัหวดัมหาสารคาม.วิทยาลยัพยาบาลศรีมหาสารคาม ไดส้รุป
ลกัษณะของผูสู้งอายท่ีุรู้สึกมีคุณค่าในตนเองไวด้งัน้ี 

 1. มองอดีตไปในทางบวก กล่าวคือรู้สึกเป็นสุขเม่ือนึกถึงเร่ืองราวต่างๆท่ีประสบในอดีต 
 2. มีคุณธรรม เสียสละ มีปัญญา มีวุฒิภาวะ สงบ เป็นบุคคลท่ีไดส้ั่งสมประสบการณ์ ความรู้ 

เพื่อถ่ายทอดแก่คนรุ่นหลงั ปรารถนาท่ีจะประสบความสําเร็จ คือ เกิดความปิติ ซ่ึงเป็นเป้าหมายใหม่ 
และยอมรับกบัความตาย มีความสุขและเบิกบานเม่ือไดใ้หค้าํปรึกษาผูอ่ื้น 

 สรุปได้ว่า  การดําเนินชีวิตอย่างมีคุณค่าของผูสู้งอายุหมายถึง อาการท่ีผูสู้งอายุมีความ
ภาคภูมิใจในประสบการณ์การใชชี้วิตท่ีผ่านมาและมีความสุขท่ีจะดาํเนินชีวิตต่อไปบนพ้ืนฐานของ
คุณธรรมจริยธรรมทางศาสนา 

 
 3.11 หลักพุทธธรรมท่ีเก่ียวข้องกับการดําเนินชีวติของผู้สูงอายุ 
 การดาํเนินชีวิตตามหลกัพุทธธรรมพระพุทธเจา้สอนเขา้ใจชีวิตและแกปั้ญหาดว้ยหลกัธรรม 

พระพทุธเจา้สอนใหก้าํจดัอวิชชา ความไม่รู้เหตุผลตามหลกัอริยสัจจ4์ ทั้งภาคปริยติั ทั้งภาคปฏิบติั ภาค
ประเมินผล เพื่อใหส้ามารถแกปั้ญหาชีวิตไดห้ลุดพน้จากความมวัเมา ใหมี้แสงสว่างคือ ปัญญาเพียงพอ
ดงัพุทธพจน์ท่ีว่า “ชีวิตท่ีอยู่ดว้ยปัญญา เป็นชีวิตท่ีประเสริฐสุด พระสาวกของพระสัมมาสัมพุทธเจา้
ยอ่มรุ่งเรืองดว้ยปัญญา ในหลกัอริยสจั4 (สมโพธิ ผลเตม็.2558:  73) สามารถสรุปรวมลงเป็นธรรมเพียง 
กลุ่มประกอบดว้ย 1.ธรรมท่ีควรกาํหนดรู้ รู้ส่ิงท่ีควรรู้ โดยเฉพาะเร่ืองเก่ียวกบัชีวิต หรือขนัธ์ 5 เรียกว่า
ทุกขสัจจ ์2.ธรรมท่ีควรละ คือ ส่ิงท่ีเป็นเหตุแห่งทุกข ์คือตณัหา ความทะเยอทะยานอยาก อวิชชา ความ
ไม่รู้ มิจฉาทิฏฐิ ความเห็นผิดเป็นตน้ ทาํให้จิตใจเศร้าหมอง เรียกว่าสมุทยั 3.ธรรมท่ีกาํหนดให้รู้แจง้
กาํหนดเป็นเป้าหมาย คือ ให้เขา้ถึง รู้แจง้ มีสภาพจิตท่ีสงบจากความรุนแรงของกิเลส จนถึงความ
สะอาดหมดจดจากกิเลส อนัเป็นผลการประพฤติดีปฏิบติัชอบในระดบัต่างๆเรียกว่านิโรธสัจ 4. ธรรมท่ี
ควรลงมือปฏิบัติตามเพ่ือให้บรรลุผลสูงสุด  ประกอบด้วย  อริยมรรคมีองค์8 เรียกว่ามรรคสัจ  
ไดแ้ก่ 1.สัมมาทิฏฐิ มีความเห็นชอบตามทาํนองคลองธรรม ไม่เห็นผิด เห็นชอบตามกฎแห่งกรรม ตาม
กฎแห่งพระไตรลกัษณ์ 2.ดาํริชอบ ไดแ้ก่ความคิดท่ีห่างไกลจากอกุศลธรรมต่างๆคือ คิดริเร่ิมออกจาก
กาม     คิดไม่โกรธแคน้อาฆาตพยาบาท คิดไม่เบียดเบียนมีเมตตา กรุณา 3.สัมมาวาจา เจรจาชอบ พูดจา
ดี ไม่ทาํให้ตนเองและสังคมเดือดร้อน 4.สัมมากมัมนัตะ การงานชอบเป็นงานท่ีสุจริตไม่เบียดเบียน
ตนเอง และสังคม 5.สัมมาอาชีวะ มีอาชีพชอบมีความเป็นอยู่โดยธรรม ไม่ผิดศีลธรรม ผิดกฎหมาย 
สามารถครองตนใหเ้หมาะสมกบัเพศ ภาวะ ฐานะของตน 6.สมัมาวายามะมีความเพียรชอบ เพียรระวงัมิ
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ใหจิ้ตใจตกตํ่าไปในทางอกุศล รักษาคุณความดีท่ีไดท้าํไวใ้หส้มํ่าเสมอ พยายามละส่ิงท่ีเป็นอบายมุขใน
จิตใจออกไปและพยายามพอกพูนบุญกุศลใหเ้กิดข้ึนเสมอ 7.สัมมาสติ ระลึกชอบประกอบดี ตามระลึก
ในสติปัฏฐาน4 คือกาย เวทนา จิต ธรรม รู้เท่าทนัตามความเป็นจริง 8.สัมมาสมาธิตั้งใจชอบ ควบคุม
อารมณ์ไดดี้รู้ว่าส่ิงใดควรประพฤติ ส่ิงใดควรละ รู้จกัยบัย ั้งชัง่ใจ มีสติรอบคอบ รู้จกัคิดอยา่งใคร่ครวญ 
ก็สามารถดาํเนินชีวิตไดอ้ยา่งมีความสุขและปลอดภยั อีกประการหน่ึงหลกัธรรมท่ีส่งเสริมการมีชีวิตท่ี
ยนืยาวคืออิทธิบาท 4 ซึงผูสู้งอายตุอ้งมีความพอใจในสภาพความเป็นอยูข่องตนเอง มีความเพียรมุ่งมัน่
ไปสู่ความสาํเร็จ และมีปัญญาสามารถวินิจฉยัอะไรถูกผิดได ้ในดา้นสังคมตอ้งเขา้ใจความเป็นไปของ
โลกและความเส่ือมสามารถรองรับอารมณ์ท่ีปรารถนาและไม่น่าปรารถนาได ้โดยเขา้ใจหลกัโลกธรรม 
8 ประการคือมีลาภเส่ือมลาภ มียศ เส่ือมยศ  นินทา สุข  สรรเสริญ ในดา้นเศรษฐกิจสามารถทาํงานมี
รายไดเ้ล้ียงตนไปตลอดชีวิต โดยใชห้ลกัธรรมทางพระพุทธศาสนาคือ หลกัทิฏฐธมัมิกตัถะประโยชน์
คือรู้จกัทาํงานตามสภาพของตวัเองท่ีทาํได ้รักษาทรัพยห์ามาได ้มีกลัยาณมิตร ใชชี้วิตตามอตัภาพ 

 นอกจากนั้นผูสู้งอายเุองตอ้งรู้จกัใคร่ครวญพิจารณาไม่หลงเช่ืออะไรอยา่งง่ายดาย โดยเฉพาะ
โฆษณาชวนเช่ือเก่ียวกบัอาหารเสริมบางชนิดโดยใชห้ลกักาลามสูตรมาเป็นเคร่ืองพิจารณาและอาศยั
ขอ้มูลตนเอง ขอ้มูลทางสงัคม และขอ้มูลทางวิชาการเป็นเคร่ืองตดัสิน  

 สรุปว่า หลกัธรรมท่ีส่งเสริมการมีชีวิตท่ียืนยาวและมีคุณค่าประกอบดว้ยหลกัพิจารณาไตร
ลกัษณ์ หลกัอริยสัจจ4์ หลกัอิทธิบาท 4 พรหมวิหารธรรม มรรคมีองค ์โลกธรรม 8 ขนัติ โสรัจจะและ
ทิฏฐะธมัมิกตัถถะประโยชน์ 

 
 3.12 ขั้นตอนและวธีิการจัดการศึกษาสําหรับผู้สูงอายุโดยใช้วดัเป็นฐาน 
ในการดาํเนินการจดัการศึกษาให้กบัผูสู้งอายโุดยใชว้ดัเป็นฐาน ควรคาํนึงถึงความตอ้งการและความ

เหมาะสมของผูสู้งอายท่ีุประกอบกิจกรรมในวดั โดยเนน้กระบวนการมีส่วนร่วมของผูสู้งอายท่ีุสามารถ
เขา้ร่วมกิจกรรมทางการศึกษาได้การจัดกิจกรรมควรยึดหยุ่น  หลากหลาย ซ่ึงมีขั้นตอนในการจัด
การศึกษาใหก้บัผูสู้งอาย ุโดยสรุปดงัน้ี 

1.  การวางแผน( Planing)  
1.1 ตั้งคณะกรรมวดัมีส่วนร่วมในการวางแผนทั้งฝ่ายบรรพชิตและคฤหสัถ ์กาํหนด  

วนั เวลา สถานท่ีจดักิจกรรมการเรียนรู้ 
1.2 รับสมคัรผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรมการจดักิจกรรมการเรียนรู้ 
1.3 จดัประชุมปรึกษาหารือกบัคณะกรรมการทั้งฝ่ายบรรพชิตและคฤหสัถ ์ 
1.4 ประชุมปฐมนิเทศกลุ่มเป้าหมาย 
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2.  ขั้นเตรียมการจดักิจกรรมการเรียนรู้ (Prepear) ดาํเนินการดงัน้ี 
2.1 กาํหนดจุดประสงคก์ารเรียนรู้ 
2.2 วางแผนการจดัการเรียนรู้ 
2.3 จดัเตรียมสถานท่ีร่วมกนั 
2.4 จดัเตรียมเคร่ืองมือและอุปกรณ์ท่ีใช ้
2.5 ตรวจสอบสภาพเคร่ืองมือ 
2.6 กาํหนดค่าใชจ่้ายในการเขา้ร่วมกิจกรรมการศึกษา 
2.7 มีการแบ่งกลุ่ม ตั้งคณะกรรมการมอบหมายหนา้ท่ีรับผดิชอบ 
2.8 มีการศึกษาแผนการจดักิจกรรมการศึกษาไวล่้วงหนา้ 
2.9 มีการกาํหนดกิจกรรมไวล่้วงหนา้ 

3.  ขั้นออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ (Dices Learning Activities) ดาํเนินการดงัน้ี 
        3.1 ออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ เนน้ความหลากหลาย ยดึหยุน่  ผสมผสาน บูรณาการ 

วิธีการจดัการเรียนรู้โดยใชว้ดัเป็นฐาน(แหล่งเรียนรู้) มุ่งประสบการณ์ใหผู้เ้รียนไดเ้รียนรู้ตามอธัยาศยัใน
ส่วนสาํคญัของวดั และสามารถวิเคระห์แหล่งเรียนรู้ทางประวติัศาสตร์และนาํไปประยกุภใ์ชใ้นการ
ดาํเนินชีวิตได ้

       3.2 เนน้กระบวนการกลุ่ม การทาํงานเป็นทีม  สามารถเรียนรู้เป็นกลุ่มและรายบุคคล 
       3.3 มีการเรียนรู้ร่วมกนั ซ่ึงสอดคลอ้งกบังานวจิยัของ กฤษณพนัธ์ เพง็ศรี(2553: 122) 

การเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม   
                      4. ขั้นการจดักิจกรรมการเรียนรู้  ( Learning Activities)  
             4.1 ใชกิ้จกรรมการเรียนรู้ท่ีเนน้วดัเป็นศูนยก์ลาง ผูส้อนและผูเ้รียนมีกิจกรรมร่วมกนัให้
ผูเ้รียนไดเ้รียนรู้ตามอธัยาศยั (Information Learning) ในวดั 
            4.2  มีส่วนร่วมในการเรียนรู้เป็นกลุ่มมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ร่วมกนั 
            4.3  มีการใชส่ื้อท่ีหลากหลาย ทนัสมยักบัโลกปัจจุบนัท่ีกาํลงัเปล่ียนแปลง  
                        4.4 มีการนาํปัญหา หรือเหตุการณ์ปัจจุบนั มาเป็นประเดน็ในการวิเคราะห์แลกเปล่ียน
เรียนรู้ ซ่ึงกนัและกนั และหาทางแกปั้ญหาร่วมกนั 
           4.5  มีการนาํเขา้สู่บทเรียน  เขา้สู่เน้ือหา กระบวนการเรียนรู้  เกบ็รวบรวม วเิคราะห์ 
สรุปผล 
                  5. ขั้นการประเมินผล (Evoloution)  
         5.1 ประเมินผลดว้ยวิธีการสงัเกตเขา้ร่วมกิจกรรม 
        5.2 ผูส้อนหรือผูแ้นะนาํประเมินผลร่วมกนั 
        5.3 จากงานท่ีไดรั้บมอบหมาย 
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               3.13  ตัวอย่างการจัดกิจกรรมการศึกษาสําหรับผู้สูงอายุ 

 (กรมกิจการผูสู้งอายุ.2559.: 39)ให้แนวคิดไวว้่า การจัดกิจกรรมการศึกษาผูสู้งอายุ ต้อง
คาํนึงถึงความตอ้งการ ความเหมาะสม และสภาพผูสู้งอายุ เป็นกิจกรรมท่ีส่งเสริมการเรียนรู้ของ
ผูสู้งอายสุ่วนใหญ่ให้ความสาํคญั และมีความสนใจ เพื่อเป็นการลดช่องว่างของผูสู้งอายท่ีุไม่ไดศึ้กษา
อย่างต่อเน่ืองให้เขา้ถึงเทคโนโลยีการเปล่ียนแปลงของสภาพสังคม และอ่ืนๆตวัอย่างเช่น 1) กิจกรรม
เรียนรู้ดา้นเทคโนโลยี เช่นการใชค้อมพิวเตอร์และอินเตอร์เน็ต 2) กิจกรรมทางศาสนาศิลปวฒันธรรม 
ฟังเทศน์ฟังธรรมจากพระสงฆ์ 3) กิจกรรมการให้ความรู้สิทธิกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งกับผูสู้งอายุ 4) 
กิจกรรมการพฒันาความรู้ดา้นสิทธิและสวสัดิการของผูสู้งอายุตามกฎหมาย 5) กิจกรรมเรียนรู้นอก
สถานท่ี เช่นเรียนรู้จากพิพิธภณัฑ ์6) กิจกรรมอ่ืนๆ เป็นตน้ 

 
              3.14 เทคนิคเดลฟายแบบปรับปรุง 
 ในการสร้างรูปแบบการจดัการศึกษาตลอดชีวิตให้กบัผูสู้งอายุโดยใช้วดัเป็นฐาน ผูว้ิจยัใช้

กระบวนการตามแทคนิดเดลฟายแบบปรับปรุง ซ่ึงมีผูใ้หค้าํนิยามของเทคนิดเดลฟายไวด้งัน้ี 
      เจนเซน (Jensen. 1996: 857) ได้ให้นิยามของเทคนิคเดลฟาย ว่า เป็นโครงการจัดทาํ

รายละเอียดรอบคอบ ในการท่ีจะสอบถามบุคคล ดว้ยแบบสอบถามในเร่ืองต่างๆเพ่ือจะไดใ้หข้อ้มูลและ
ความคิดเห็นกลบัมา โดยมุ่งจะรวบรวมการพิจารณาการตดัสินใจและสร้างความเป็นอนัหน่ึงอัน
เดียวกนัในเร่ืองท่ีเก่ียวกบัความเป็นไปไดใ้นอนาคต 

       จอนสนั( Johnson.1993: 982) ไดใ้หค้วามหมายของเทคนิดเดลฟายว่า เป็นเทคนิคของการ
รวบรวมพิจารณาการตดัสินใจท่ีมุ่งเพื่อเอาชนะจุดอ่อนของการตดัสินใจแต่แต่เดิมท่ีจาํเป็นตอ้งข้ึนอยู่
กบัความเห็นของผูเ้ช่ียวชาญคนใดคนหน่ึงโดยเฉพาะหรือความคิดเห็นของกลุ่มหรือมติของท่ีประชุม 
เทคนิคเดลฟายคือ กระบวนการหรือเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการตดัสินใจหรือลงขอ้สรุปในเร่ืองใดเร่ืองหน่ึง
อยา่งเป็นระบบท่ีปราศจากการเผชิญหนา้โดยตรงของกลุ่มผูเ้ช่ียวชาญ โดยรวบรวมและสอบถามความ
คิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญ     

   อาจสรุปขั้นตอนใหญ่ๆของเทคนิคการทาํวิจยัแบบเดลฟายไวซ่ึ้ง(วีระยุทธ ชาตะกาญจน์.
2557: 199) ไดส้รุปไวด้งัน้ี 

   1. กาํหนดกลุ่มผูเ้ช่ียวชาญ (Panel experts) ผูว้ิจยัจะตอ้งหาวิธีและทาํการคดัเลือกกลุ่ม
ผูเ้ช่ียวชาญท่ีมีความรู้ความสามารถ และความชาํนาญในเร่ืองท่ีจะศึกษา โดยปกติจะมีประมาณตั้งแต่สิบ
กวา่คนข้ึนไปจนอาจถึงเป็นร้อย ทั้งน้ีข้ึนอยูก่บัจุดมุ่งหมายของการวิจยั ความซบัซอ้นของการวิจยั  เวลา 
และงบประมาณ 
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    2. กาํหนดประเด็นแนวโนม้และสร้างเคร่ืองมือสําหรับการวิจยั  โดยทัว่ไปมกัจะอยู่ในรูป
ของแบบสอบถามหรือสมัภาษณ์แบบมีโครงสร้าง 

    3. ทาํเดลฟายรอบท่ีหน่ึง โดยการส่งแบบสอบถามไปใหผู้เ้ช่ียวชาญหรือสัมภาษณ์ (ตวัต่อตวั
หรือโดยการโทรศพัท์) หรือทาํการประชุมทางไกล (tele-conferenoing) โดยผ่านระบบส่ือสารทาง
เคร่ืองมืออิเลคทรอนิกส์ เช่น ระบบคอมพิวเตอร์  

    4. รวบรวมและวิเคราะห์ขอ้มูลท่ีไดใ้นรอบท่ีหน่ึง 
    5. ทาํเดลฟายรอบท่ีสอง  โดยรอบน้ีผูเ้ช่ียวชาญแต่ละท่านจะไดรั้บขอ้มูลป้อนกลบัเป็นเชิง

สถิติ (Statstical feedback) ท่ีเป็นของกลุ่มโดยส่วนรวม เช่น ค่าร้อยละ ค่ามธัยฐาน (median) และค่า
พิสัยระหว่างควอร์ไทล ์(Interquartile range) ของกลุ่ม ผนวกดว้ยคาํตอบเดิมของตนเอง แลว้ขอให้
ผูเ้ช่ียวชาญแต่ละคนพิจารณาตอบใหม่ 

   6. ทาํเดลฟาย รอบท่ีสาม  
   7. สรุปและอภิปรายผล โดยการเสนอแนวโนม้ท่ีมีฉันทามติตามเกณฑท่ี์ตั้งไวแ้ลว้อภิปราย

เสนอแนะจากผลการวิจยั 
             ขอ้ดีและขอ้จาํกดัของเทคนิคเดลฟาย 
 การดําเนินด้วยกระบวนการเทคนิคเดลฟายจะมีทั้ งข้อดีและข้อเสีย สุวิมล ว่องวาณิช  

(2548: 239-240) กล่าวว่า ประสิทธิภาพของการรักษาความลบัท่ีเป็นจุดเด่นของเดลฟาย เน่ืองจากกลุ่ม
ผูใ้หข้อ้มูลจะไม่รู้วา่ขอ้สรุปมาจากความคิดของใคร  เป็นเทคนิคท่ีใหข้อ้มูลท่ีมีความน่าเช่ือถือ ใหอิ้สระ
ทางความคิดแก่ผูต้อบอยา่งมาก โดยเปิดโอกาสใหท้บทวนความคิดของตนเอง ไม่ใชม้ติหรือเสียงส่วน
ใหญ่ไปบงัคบัให้ผูท้รงคุณวุฒิเปล่ียนแปลงความคิด   การแสดงขอ้มูลสถิติหรือขอ้มูลเก่ียวกับการ
กระจายของคาํตอบในรูปแบบต่างๆ เป็นจุดเด่นของวิธีน้ีช้ีใหเ้ห็นถึงความโปร่งใสตรงไปตรงมา ทุกคน
มีโอกาสแสดงความคิดท่ีเท่าเทียมกนั และยงัยดึหยุน่ใหผู้ท้รงคุณวฒิุแสดงเหตุผลออกมา  การท่ีตอ้งเก็บ
ขอ้มูลหลายรอบเป็นขอ้จาํกดัของเดลฟาย  เพราะตอ้งส้ินเปลืองค่าใชจ่้ายหรือทรัพยากรท่ีใชใ้นการ
ดาํเนินการ ดงัตารางแสดงขอ้จาํกดัของเดลฟายไดด้งัน้ี 
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ตารางข้อดีและข้อจํากัดของเทคนิคเดลฟาย 
 

            ขอ้ดีของเทคนิคเดลฟาย                       ขอ้จาํกดัของเทคนิดเดลฟาย 
1.เป็นเทคนิดท่ีไม่เปิดเผยขอ้มูลของผูใ้หข้อ้มูล 
 
 
2.สามารถรวบรวมขอ้คิดเห็นจากกลุ่มผูเ้ช่ียวชาญ
จาํนวนมากไดอ้ยา่งกวา้งขวางโดยไม่ตอ้งจดัการ
ประชุม ลดขอ้จาํกดัดา้นการเดินทาง 
ประหยดัเวลาและค่าใชจ่้าย ในการจดัการ
ประชุม 
3. ขอ้มูลท่ีไดจ้ากกลุ่มผูเ้ช่ียวชาญมีความ
น่าเช่ือถือ เพราะผูท้รงคุณวฒิุสามารถแสดงควา
มิดเห็นไดอ้ยา่งอิสระ 
4. ขอ้สรุปท่ีไดจ้ากการทาํเดลฟายมีความ
น่าเช่ือถือ 
5.เป็นกระบวนการกลุ่มท่ีมีปฏิสมัพนัธ์ทาง
ความคิด เกิดการแลกเปล่ียนประสบการณ์ 
6. สามารถกาํหนดระดบัทางความคิดทางสถิติ 

1.ใชเ้วลาในการตอบแบบสอบถามหลายรอบ ทาํ
ใหผู้เ้ช่ียวชาญรู้สึกถูกรบกวนมากเกินไป และ
ไม่ใหค้วามร่วมมือในการตอบแบบสอบถาม 
2.เป็นการปิดกั้นมุมของผูเ้ช่ียวชาญในการจาํกดั
กรอบความคิดผูเ้ช่ียวชาญใหอ้ยูภ่ายในกรอบ
ความคิดท่ีผูว้ิจยักาํหนดข้ึนเท่านั้น 
3.ผูว้ิจยัอาจขาดความรอบคอบหรือมีความลาํเอียง
ในการพจิารณาวิเคราะห์คาํตอบกลบัมาครบ 
ในแต่ละรอบ 
4. ขอ้คาํถามอาจมีการสูญหายเน่ืองจากระบบการ
ส่งทางไปรษณีย ์
คาํตอบอาจมีความลาํเอียงหากผูเ้ช่ียวชาญถูก
กาํหนด 
ในกลุ่มท่ีไม่ตรงประเดน็ 
6.ใชเ้วลานานยดืเยื้อในการทาํวิจยั 

 
                3.15 การสนทนากลุ่ม (Focus Group) 
 การสนทนากลุ่ม (Focus Group) หมายถึงการสัมภาษณ์แบบเจาะลึก (Depth Interview) แบบ
หน่ึง เป็นการสัมภาษณ์และสนทนาแบบเจาะประเด็นดว้ยการเชิญร่วมสนทนามารวมเป็นกลุ่มอย่าง
เจาะจง ตามคุณสมบติัท่ีนกัวิจยักาํหนด แลว้เปิดโอกาสใหผู้เ้ขา้ร่วมสนทนา โตต้อบ ถกปัญหา อภิปราย
ร่วมกนั แลกเปล่ียนทศันะกนัอยา่งกวา้งขวางในประเด็นต่างๆ โดยมีจุดมุ่งหมายเฉพาะเจาะจง เพื่อท่ีจะ
ทาํขอ้มูลท่ีถูกตอ้ง ตรงประเดน็สาํหรับคาํถามวิจยัเร่ืองใดเร่ืองหน่ึงโดยเฉพาะ(วรรณี แกมเกตุ.  
2551: 254-255) 
 การสนทนากลุ่ม (Focus Group) หมายถึงการร่วมพูดคุยกนัอยา่งสนิทสนมระหว่างผูน้าํการ
สนทนาและผูร่้วมสนทนา หรือระหว่างผูว้ิจยักบัผูใ้ห้ขอ้มูลสําคญัหรือผูรู้้ (Key Informants) การ
สนทนากลุ่มควรมีวงสนทนา 7-8 คน เพื่อให้มีการโตแ้ยง้ไดพ้อเหมาะ ผูน้าํการสนทนาตอ้งกาํหนด
ประเด็นคาํถามล่วงหนา้โดยมีคาํถามหลกัหรือคาํถามประเด็นหลกัของการศึกษา  การเตรียมประเด็น
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คาํถาม คาํถามทุกขอ้ตอ้งประกอบดว้ยตวัแปร นาํตวัแปรมาสร้างคาํถามท่ีสามารถตอบวตัถุประสงคไ์ด้
ชดัเจน คาํถามแต่ละขอ้ตอ้งตั้งสมมุติฐานยอ่ยๆให้สอดคลอ้งกบัวตัถุประสงค ์เพ่ือให้ไดค้าํตอบในเชิง
เหตุผล (อรุณี อ่อนสวสัด์ิ.2551: 112-113) 
 การสนทนากลุ่ม (Focus Group)  มิใช่การสัมภาษณ์กลุ่ม(Group interview) แมว้่าลกัษณะการ
ดาํเนินงานจะอาศยัการสัมภาษณ์พูดคุยกนัระหว่างนกัวิจยักบักลุ่มบุคคลก็ตาม ทั้งน้ีเพราะมีลกัษณะท่ี
แตกต่างกนัอยา่งนอ้ย 3 ประการ ดงัน้ี(รัตนะ บวัสนธ์ิ. 2552: 123) 
     1. การสมัภาษณ์กลุ่มจะเป็นการซกัถามบุคคลต่างๆในกลุ่ม ตามประเดน็ท่ีนกัวิจยักาํหนดไว ้
และมุ่งใหบุ้คคลโตต้อบมีปฏิสมัพนัธ์กบันกัวิจยัเป็นหลกั 
    2. กลุ่มบุคคลท่ีเขา้ร่วมในการสนทนากลุ่มนั้น มิไดเ้ป็นการจดักลุ่มท่ีเกิดข้ึนเองตามปกติ
กลุ่มบุคคลท่ีร่วมกันสนทนานั้นเป็นกลุ่มบุคคลท่ีนักวิจัยกาํหนดให้เขา้ร่วมกลุ่มโดยพิจารณาตาม
คุณสมบติัต่างๆแลว้ให้บุคคลเหล่าน้ีมีปฏิสัมพนัธ์กนัให้มากท่ีสุด หรือมุ่งให้บุคคลในกลุ่มไดมี้การ
อภิปรายโตแ้ยง้กนั 
   3. ระยะเวลาในการเกบ็ขอ้มูลจะไม่ใชเ้วลายาวนาน ดงัเช่นการสมัภาษณ์กลุ่ม ซ่ึงผูว้ิจยัจะตอ้ง
เขา้ไปอยู่ร่วมในสนามวิจยัเพื่อสร้างความคุน้เคยกบัสมาชิก  แต่การสนทนากลุ่มจะใชเ้วลาสั้น ซ่ึงใช้
เฉพาะการเกบ็ขอ้มูลตามประเดน็ท่ีตอ้งการและเมือไดแ้ลว้กย็ติุการสนทนา 
 สามารถสรุปไดว้า่ การสนทนากลุ่ม(Focus Group)หมายถึง การเก็บรวบรวมขอ้มูลโดยการให้
กลุ่มคนมาร่วมสนทนากนั โดยมีผูด้าํเนินการสนทนา (Moderator) ดาํนินการใหก้ารสนทนาเป็นไปตาม
วตัถุประสงค ์(พงคสิ์ลป์  รัตนอุดม.2560: 104)  
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ตารางสงัเคราะห์องคป์ระกออบ แบบสมัภาษณ์เชิงลึกของผูท้รงคุณวฒุิทางดา้นการจดัการศึกษานอกระบบ ทั้ง 5 ท่าน 
 
องคป์ระกอบใน
การจดัการศึกษา 

อาชญัญา รัตนอุบล 
2559 

   ชอบ  ดีสวนโคก 
2559 

   พระราชกิจจาภรณ์ 
2559 

พระมหาฉตัรชยั 
2559 

พระมหาขวญัชยั 
2559 

ประเดน็ที่นาํมาใช ้
 

ปรัชญาและทฤษฎี ปรัชญาแนวมนุษยนิยม 
Humanis เนน้
ความสาํคญัของมนุษย ์
มีความเหมาะสม
เนื่องจากจะเป็นการ
พฒันาบุคคลตาม
ศกัยภาพ 
ทฤษฎี กิจกรรม  
 ทฤษฎีการเรียนรู้
ผูใ้หญ่ 
ทฤษฎีการเรียนรู้ทาง 
สงัคม  

ปรัชญาอีสานที่วา่ 
เหง่าไมใ้หญ่ในนาํ
พระยาปลา  ฝาย
เหนือนาพระยาขา้ว 
ผูเ้ฒ่าอยูใ่นบา้นพระ
ยาคนผูสู้งอายเุป็น
ผูน้าํชุมชนตามหลกั
ปรัชญา ดูตวัเองให้
ออกบอกตวัเองให้
ได ้ ใชต้วัเองใหเ้ป็น 
 

เนน้ปรัชญาเชิงพทุธ 
ใหผู้สู้งอายพุฒันา
ตนเอง 
  ทฤษฎีอริยสจั 4 
- เนน้ ทาน ศีล 
- ภาวนา 

ใชพ้ทุธปรัชญาเป็น
แนวทางในการจดั
การศึกษา 
   

ใชป้รัชญาแนวพทุธ 
    ทฤษฎีการเรียนรู้ 
  ทางสงัคม 
- เนภ้าวนา 4 
- 1.กายภาวนา 
- 2.ศีลภาวนา 
- 3.จิตภาวนา 
- 4.ปัญญา

ภาวนา 

ใชเ้ป็นหลกัในการ
จดัการศึกษาใหก้บั
ผูสู้งอาย ุเนน้จิตปัญ 
ญาศึกษา  พฒันา 
กาย  ศีล  จิต ปัญญา 
พฒันาการเรียนรู้
ตาม 
ศกัยภาพของ
ผูสู้งอาย ุ
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องคป์ระกอบใน
การจดัการศึกษา 

อาชญัญา รัตนอุบล 
2559 

ชอบ  ดีสวนโคก 
2559 

พระราชกิจจาภรณ์ 
2559 

พระมหาฉตัรชยั 
2559 

พระมหาขวญัชยั 
2559 

ประเดน็ที่นาํมาใช ้
 

ดา้นหลกัการและ
เป้าหมาย 

 เพื่อใหผู้สู้งอายไุด้
เรียนรู้อยา่งต่อเนื่อง  
ใหค้วามสาํคญัต่อ
ปัญหาผูสู้งอาย ุให้
ผูสู้งอาย ุ
เขา้ใจ สิทธิ ประโยชน์
พื้นฐานที่ตนมี รวมทั้ง
นโยบายส่งเสริมความ
เขา้ใจ 

เพื่อพฒันาคุณภาพ
ชีวิตของผูสู้งอาย ุ
ใหค้ิดเป็น ทาํเป็น 
แกป้ัญหาเป็น 
 

ใชห้ลกัการทาง
พระพทุธศาสนา 
หลกัอริยสจั4 

 

 เพื่อพฒันาผูสู้งอาย ุ
ใหอ้ยูอ่ยา่งมีคุณค่า
และมีความสุข 
 

เพื่อพฒันาร่างกาย  
จิตใจ   
สงัคมสิ่งแวดลอ้ม 
จิตวิญญาณ ของ
ผูสู้งอาย ุ
-  

เพื่อพฒันาคุณภาพ
ชีวิตของผูสู้งอายุ
ดา้น 
1.ดา้นร่างกาย 
2.ดา้นจิตใจ 
3.ดา้นสงัคม 
4.ดา้นเศรษฐกิจ 
5.ดา้นจิตวิญญาณ 
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องคป์ระกอบในการ

จดัการศึกษา 
อาชญัญา รัตนอุบล 

2559 
ชอบ  ดีสวนโคก 

2559 
พระราชกิจจาภรณ์ 

2559 
พระมหาฉตัรชยั 

2559 
พระมหาขวญัชยั 

2559 
ประเดน็ที่นาํมาใช ้

 
ดา้นกิจกรรมการจดั
การศึกษา 

ใหส้อดคลอ้งกบั
สภาพปัญหาของ
ผูสู้งอาย ุ ยดืหยุน่ 
หลากหลาย  กระชบั 
เหมาะกบัสภาพ
ผูสู้งอาย ุ
 

สร้างรายไดใ้หก้บั
ผูสู้งอายฟุื้นฟู
กิจกรรมที่ชาวบา้น   
หรือชุมชนสร้างให้
มีขึ้น 
 

ใชบ้ริเวณวดัเป็น
ฐาน คือพระอุโบสถ
ฐานที่1 พระเจดีย์
ฐานที่2 พระวหิาร 
ฐานที่3  จดัมุมต่างๆ
ในวดัใหเ้ป็นแหล่ง
เรียนรู้ใหแ้ก่ชาว
ไทยและ
ชาวต่างชาติ 
 

กิจกรรมเทศนใ์น
วนัธมัมสัสวนะ ให้
ผูสู้งอายไุดเ้รียนรู้
และปฏิบตัิ ในไตร 
สิกขา  ศีล  สมาธิ 
และปัญญา 
เรี่ยนรู้ดว้ยการปฏิบตัิ 
    การผลิต
ดอกไมจ้นัทน ์ 

สวดมนต ์ไหวพ้ระ  
ภาวนา กิจกรรม
ภาวนา 4  กาย
ภาวนา  ศีลภาวนา  
จิตภาวนา 
ปัญญาภาวนา สร้าง
รายไดฯ้ 
 

กิจกรรมที่ส่งเสริม
พฒันาทางกาย เช่น 
กินเป็น นอนเป็น 
อยูเ่ป็น  สงัคมเป็น 
กิจกรรมพฒันาจิตใจ 
เช่นไหวพ้ระสวด
มนต ์รักษาศีล เจริญ
ภาวนา  
กิจกรรมทางสงัคม 
เสริมสร้างคุณค่า
ใหก้บัผูสู้งอาย ุ
กิจกรรมพฒันาสร้าง
รายไดใ้หก้บั
ผูสู้งอาย ุ
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องคป์ระกอบในการ

จดัการศึกษา 
อาชญัญา รัตนอุบล 

2559 
 

ชอบ  ดีสวนโคก 
2559 

พระราชกิจจาภรณ์ 
2559 

พระมหาฉตัรชยั 
2559 

พระมหาขวญัชยั 
2559 

ประเดน็ที่นาํมาใช ้
 

ดา้นการจดัการ
เรียนรู้ 

ใหเ้หมาะกบัสภาพ
ผูสู้งอายเุนน้
แนวทางแกป้ัญหา
ในบริบทที่ผูสู้งอายุ
อาศยัอยู ่เนน้ปัญหา
ผูสู้งอายเุป็นตวัตั้ง 
 

เนน้การมีส่วนร่วม 
ร่วมคิดร่วมทาํ ร่วม
แสดง 
 

เนน้การเรียนการ
สอนตามอธัยาศยั 
ใชพ้ทุธสถานเป็น
ฐานในการจดัการ
การศึกษาใหก้บั
ผูสู้งอาย ุไดเ้ขา้ใจ
ในศีลสมาธิ และ
ปัญญา 

ใชพ้ระสงฆเ์ป็นผูน้าํ
บรรยายเทศน์ และ
ใหผู้สู้งอายไุด ้
 เนน้การสอนเป็น
กลุ่มใหผู้สู้งอายไุด้
เรี่ยนรู้เป็นกลุ่ม 
โดยมีพระสงฆเ์ป็น
ผู ้
บรรยาย 

เนน้การเรียนรู้ตาม
อธัยาศยัที่ผูสู้งอายุ
สามารถเรียนรู้ได้
ภายในวดั 
 

ประยกุตห์ลกัธรรม
ทางพระพทุธศาสนา
เขา้กบัการจดัการ
เรียนการสอน ใช้
เป็นฐาน ใหผู้สู้งอายุ
เกิดการเรียนรุ้ดว้ย
ตนเอง 
ตามอธัยาศยั 
-ประเมินโดยวิธี
สงัเกต  การเขา้ร่วม 
กิจกรรมของผูสู้งอาย ุ
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องคป์ระกอบในการ
จดัการศึกษา 

อาชญัญา รัตนอุบล 
2559 

ชอบ   ดีสวนโคก 
2559 

พระราชกิจจาภรณ์ 
2559 

พระมหาฉตัรชยั 
2559 

พระมหาขวญัชยั 
2559 

ประเดน็ที่นาํมาใช ้
 

ดา้นแหล่งเรียนรู้ วดัในฐานะเป็น
แหล่งเรียนรู้ 
ควรเนน้การจดั
การศึกษาตาม
อธัยาศยั (Informal 
Learning) 

วดัตอ้งสะอาด  สวา่ง 
สงบ  ทั้งที่อยูอ่าศยั 
และพระสงฆ ์มี
ความประพฤติ
เรียบร้อย 
เป็นที่เจริญศรัทธา 
ของชาวบา้น และ
เป็นที่บริหารจิต
สาํหร้บผูสู้งอาย ุ

วดัแต่ละวดัควรมี
กิจกรรมที่ส่งเสริม
และพฒันา
การศึกษาตาม
อธัยาศยั ภายในวดั 
เช่นพทุธสถาน 
แหล่งท่องเที่ยว
ภายในวดั ให้
ผูสู้งอายไุดเ้รี่ยนรู้
ดว้ยตนเอง 
 

วดัต่างๆที่เป็นกลุ่ม
ตวัอยา่งโดยใช้
บทบาทพระสงฆ์
และการมีส่วนร่วม
ระหวา่งพระกบั
ฆราวาสร่วมกนั 
 

พทุธสถาน  สะอาด 
สวา่ง 
สงบ   การอบรม
กรรมฐาน เป็นแหล่ง
ที่สร้างรายไดใ้หก้บั
ผูสู้งอายดุว้ย  
 
 

จดัแหล่งเรียนรู้
ภายในวดั เช่น
พิพิธภณัฑ ์หอ้งสมุด 
ศูนยก์ารเรียนรุ้
ชุมชน 
 ใชว้ดัเป็นฐานใน
การประกอบ
กิจกรรมการเรียนรู้ 
เช่น 
ศาลาวดั  เป็นตน้ 
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ตอนท่ี 4  เอกสารและงานวจิยัท่ีเก่ียวข้อง 

1. งานวจิัยภายในประเทศ   
 กิตติภัต วิยาภรณ์.(2553.บทคดัย่อ) ได้ทาํการศึกษาวิจัยเร่ือง การพฒันารูปแบบกิจกรรม

การศึกษานอกระบบโรงเรียนตามแนวจิตปัญญาศึกษา เพื่อเสริมสร้างสุขภาวะของผูสู้งอายุ ผล
การศึกษาพบว่า 1)ผูสู้งอายมีุปัญหาดา้นสุขภาพกาย สุขภาพจิต และไม่สามารถปรับตวัเขา้สู่วยัผูสู้งอายุ
ได ้มีความตอ้งการดา้นร่างกาย จิตใจ การสนบัสนุนจากครอบครัว สังคม และการมีส่ิงยึดเหน่ียวจิตใจ
เพ่ือความสงบสุขของชีวิตบั้นปลาย 2)รูปแบบกิจกรรมท่ีพฒันาข้ึนประกอบดว้ย 6 องคป์ระกอบคือ1.
ดา้นกิจกรรมการเรียนรู้ 2.ดา้นผูเ้รียนหรือเขา้ร่วมกิจกรรม 3.ดา้นวิทยากร 4.ดา้นเน้ือหาสาระ 5.ดา้นการ
ประเมิน6. ดา้นสถานท่ี จากการทดลองและสังเคราะห์กระบวนการเรียนรู้ตามแนวจิตปัญญาศึกษา
พบว่า กิจกรรมการเรียนรู้มี 8 องคป์ระกอบคือ 1.การพิจารณาดว้ยใจอย่างใคร่ครวญ 2.ความรักความ
เมตตา 3.การเช่ือมโยงสัมพนัธ์ 4.การเขา้เผชิญ 5.ความต่อเน่ือง6.พนัธะสัญญา 7.ชุมชนแห่งการเรียนรู้ 
และ 8.ความเบิกบานและผ่อนคลาย และผลการทดลองพบว่า รูปแบบกิจกรรมท่ีพฒันาข้ึนสามารถ
เสริมสร้างสุขภาวะของผูสู้งอายุ  โดยคะแนนเฉล่ียสุขภาวะของกลุ่มทดลองมีระดบัสูงกว่าก่อนการ
ทดลองอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั.05 3)ผลการศึกษา ปัจจยัและเง่ือนไขท่ีเก่ียวขอ้งพบว่า ปัจจยัท่ี
ส่งเสริมคือ วิทยากร มีประสบการณ์ตามแนวจิตตปัญญาศึกษาเปิดใจและรับฟังอย่างลึกซ้ึง  และ
องคป์ระกอบของการจดักิจกรรมการเรียนรู้ เง่ือนไขท่ีพบระหว่างการจดักิจกรรมคือ ความสามารถใน
การเขียน การอ่านของกลุ่มผูเ้รียน สุขภาพของกลุ่มผูเ้รียน และสถานท่ีการจดักิจกรรมท่ีมีความเป็น
ธรรมชาติ 

 กฤษณพนัธ์ เพง็ศรี( 2553: บทคดัย่อ )ไดท้าํการวิจยัเร่ือง รูปแบบการจดักิจกรรมการเรียนรู้
แบบมีส่วนร่วมสาํหรับผูสู้งอายุ ผลการวิจยัพบว่า 1. การสร้างรูปแบบกิจกรรมการเรียนรู้แบบมีส่วน
ร่วมสาํหรับผูสู้งอายปุระกอบดว้ย 5 ขั้นตอนคือ  1) ขั้นการมีส่วนร่วมวางแผน  2)  ขั้นการเตรียมการจดั
กิจกรรมการเรียนรู้  3)  ขั้นการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้  4) ขั้นการจัดกิจกรรมการเรียนรู้   
5) ขั้นประเมินผลการเรียนรู้ 2. ผลการประเมินรูปแบบการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วมสาํหรับ
ผูสู้งอายุ พบว่า 1) ผูสู้งอายุในเขตเทศบาลเมืองอโยธยา และผูสู้งอายุท่ีอยู่ชนบทตาํบลขวญัเมือง มี
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ก่อนและหลงัเรียน สูงกว่าก่อนเรียนและหลงัเรียน ของผูสู้งอายท่ีุอยูใ่นชนบท
ตาํบลขวญัเมืองแตกต่างอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั  0.05  2)ผูสู้งอายใุนเขตเทศบาลเมืองอโยธยา
และผูสู้งอายุท่ีอยู่ในชนบทตาํบลขวญัเมือง มีพฤติกรรมการเขา้ร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ ไดแ้ก่ความ
กระตือรือร้น ความรับผิดชอบ  การให้ความร่วมมือ  การตอบคาํถาม ผ่านตามเกณฑ์กาํหนดไวคื้อ 
ร้อยละ 80 ข้ึนไป 3) ผูสู้งอายใุนเขตเทศบาลเมืองอโยธยาและผูสู้งอายท่ีุอยูใ่นชนบท ตาํบลขวญัเมือง มี
การปฏิบติักิจกรรมกลุ่ม ได้แก่ กระบวนการวางแผน การเตรียมวสัดุอุปกรณ์ การปฏิบติังานตาม
ขั้นตอน การประเมินช้ินงาน การตรงต่อเวลา และการรายงานผล มีค่าเฉล่ียสูงกว่าร้อยละ 80 ข้ึนไป   
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4) ผูสู้งอายท่ีุอยูใ่นเขตเทศบาลเมืองอโยธยาและท่ีอยูใ่นชนบทตาํบลขวญัเมือง มีความพึงพอใจต่อการ
จดักิจกรรมการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วมสาํหรับผูสู้งอายใุนระดบัมากท่ีสุด 

              คมกฤช  จนัทร์ขจร (2551.บทคดัยอ่) ไดท้าํการวิจยัเร่ือง การพฒันาแนวทางการจดัการศึกษา
ตามอธัยาศยัเพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต  โดยมีจุดมุ่งหมายเพื่อ1)สร้าง และประเมินแนวทางใน
การจดัการศึกษาตามอธัยาศยั โดยการศึกษาเอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการศึกษาตามอธัยาศยั 
ทั้งในและต่างประเทศนํามาร่างเป็นกรอบแนวทางในการจดัการศึกษาตามอธัยาศยั แลว้นําไปให้
ผูเ้ช่ียวชาญ 18 คนประเมิน ความเหมาะสมขององคป์ระกอบและเน้ือหา 2) ประเมินแนวทางการจดั
การศึกษาตามอธัยาศยั โดยการศึกษาความคิดเห็นของผูบ้ริหารสถานศึกษาการศึกษานอกโรงเรียน 
จาํนวน 274 คน เก่ียวกบัความเป็นไปไดใ้นการนาํแนวทางไปปฏิบติั ผลการวิจยัพบว่า  แนวทางการจดั
การศึกษาตามอธัยาศยัเพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตท่ีผูเ้ช่ียวชาญเห็นว่าสอดคลอ้งและผูบ้ริหารเห็น
ว่านาํไปปฏิบติัได ้ประกอบดว้ย 4 องคป์ระกอบคือ 1)หลกัการจดัการศึกษาตามอธัยาศยั  ประกอบดว้ย 
ปรัชญา นิยาม ความหมาย การเรียนรู้ ลกัษณะปฏิบติั 

              ชนกนาถ ช่ืนเชย (2550 บทคดัย่อ)  ไดท้าํการวิจยัเร่ือง รูปแบบการจดัการศึกษาต่อเน่ืองใน
สถาบนัอุดมศึกษาเอกชน โดยดาํเนินการ 4 ขั้นตอน ดังน้ี 1) การวิเคราะห์และสังเคราะห์รูปแบบ
การศึกษาต่อเน่ืองสาํหรับสถานบนัอุดมศึกษาเอกชน โดยศึกษาวิเคราะห์เอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง 
2)การนาํขอ้มูลจากการศึกษามาวิเคราะห์และสังเคราะห์ เพื่อพฒันาเป็นกรอบของรูปแบบในการจดั
การศึกษาต่อเน่ืองในสถาบนัอุดมศึกษาเอกชน 3)  การศึกษาความเหมาะสมและเป็นไปได ้โดยกลุ่ม
ผูเ้ช่ียวชาญดา้นการศึกษาต่อเน่ืองในสถาบนัอุดมศึกษา จาํนวน 19 คน  โดยใชเ้ทคนิคการวิจยัแบบเดล
ฟาย และ 4) การตรวจสอบประสิทธิภาพและความเหมาะสมของรูปแบบการจดัการศึกษาต่อเน่ืองใน
สถาบนัอุดมศึกษาเอกชนท่ีพฒันาข้ึนในตอนท่ี 3 มาจดัทาํเป็นแบบสอบถาม เพ่ือนาํไปใชส้าํรวจความ
คิดเห็นของผูบ้ริหารสถาบนัอุดมศึกษาเอกชนเก่ียวกบัความเหมาะสมขององคป์ระกอบของรูปแบบการ
จัดการศึกษาต่อเน่ือง หลงัจากนั้นจึงกาํหนดรูปแบบการจัดการศึกษาต่อเน่ืองจากองค์ประกอบท่ี
พฒันาข้ึน 

   ชนสิทธ์ิ  สิทธ์ิสูงเนิน (2553 บทคดัย่อ)  ได้ทาํการวิจัยเร่ือง การพฒันารูปแบบการจัด
กระบวนการเรียนรู้ของอาจารยใ์นศูนยเ์รียนรู้ โตรงการมหาวิทยาลยัชีวิต โดยใชก้ารวิจยัและพฒันา 
(Research and Development)  ระเบียบวิธีวิจยัแบบผสมผสานวิธี (Mixed Methods Research) 
ประกอบดว้ยการวิจยั 4 ขั้นตอนคือ  ขั้นท่ี 1 ศึกษาความตอ้งการพฒันาการจดักระบวนการเรียนรู้ของ
อาจารย ์ขั้นท่ี 2 ขั้นจดัรูปแบบกระบวนการเรียนรู้ของอาจารย ์ ขั้นท่ี 3 ทดลองใชรู้ปแบบกระบวนการ
เรียนรู้ของอาจารย ์ขั้นท่ี 4 ประเมินการจดักระบวนการเรียนรู้ของอาจารย ์กลุ่มตวัอย่างคืออาจารยใ์น
ศูนยก์ารเรียนรู้มหาวิทยาลยัชีวิต จาํนวน 20 คน  เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยัประกอบดว้ย 1)รูปแบบการ
จดักระบวนการเรียนรู้ 2) แบบประเมินความเหมาะสมของรูปแบบ 3) แบบทดสอบความรู้ความเขา้ใจ
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ในการจดักระบวนการเรียนรู้ 4) แบบประเมินทกัษะ การเขียนแผนการจดัการเรียนรู้  5) แบบประเมิน
ตนเองของอาจารย  ์ 6) แบบประเมินการจดักระบวนการเรียนรู้  7) แบบประเมินความพึงพอใจ 8) 
แบบสอบถามความคิดเห็นท่ีมีต่อรูปแบบ  วิเคราะห์ขอ้มูลโดยใช้ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบน
มาตรฐาน  การทดสอบค่า t-test dependent และการวิเคราะห์เน้ือหา 

 ชนนัภรณ์ อารีกุล (2556: บทคดัยอ่) ศึกษาวิจยัเร่ือง การพฒันารูปแบบการเสริมสร้างความ
เขม้แขง็ของทุนทางสังคมเพ่ือการเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิตอยา่งย ัง่ยืน โดยใชว้ิธีการวิจยัเชิง
คุณภาพ ศึกษาเอกสารเก่ียวกบัสังคมแห่งการเรียนรู้ จากแบบปฏิบติัท่ีดี (Best practice) จาํนวน 47 
ชุมชน สังเคราะห์งานวิจยัเชิงคุณภาพเก่ียวกบัสังคมแห่งการเรียนรู้โดยวิธีการวิจยัชาติพนัธ์วรรณาอภิ
มานและศึกษาภาคสนามแบบพหุกรณีศึกษาในแบบปฏิบัติท่ีดีจาํนวน 4 ชุมชน ผลการวิจัยพบว่า 
องคป์ระกอบของทุนในสังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างย ัง่ยืน ไดแ้ก่ บุคคล สถาบนั  ภูมิปัญญา
และวฒันธรรม ทรัพยากรธรรมชาติและกองทุนของชุมชน สาํหรับการเสริมสร้างความเขม้แขง็ของทุน
ทางสงัคมในสงัคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิตอยา่งย ัง่ยนื  ประกอบดว้ยกระบวนเสริมสร้างความเขม้แขง็
ของทุนทางสังคม และแนวทางเสริมสร้างความเขม้แขง็ของทุนทางสังคม โดยกระบวนการเสริมสร้าง
ความเขม้แขง็ของทุนทางสังคม ไดแ้ก่ การมีส่วนร่วมอยา่งไวว้างใจในการศึกษาปัญหา การมีส่วนร่วม
ในการไวว้างใจในการร้ีวางแผนการมีส่วนร่วมอย่างไวว้างใจในการปฏิบติั การมีส่วนร่วมอย่าง
ไวว้างใจในการรับผลประโยชน์ และการมีส่วนร่วมอยา่งไวว้างใจในการประเมินผล สาํหรับแนวทาง
การเสริมสร้างความเขม้แข็งของทุนทางสังคม ไดแ้ก่  การเสริมสร้างการเรียนรู้ของชุมชน การสร้าง
เครือข่ายเขม้แขง็ การสร้างจิตสาํนึกรักบา้นเกิดและการบริหารจดัการชุมชน 

            ดรุณี  พจนานุกูลกิจ (2559  บทคดัย่อ) ไดท้าํการวิจยัเร่ือง  ยุทธศาสตร์และแนวทางในการ
เตรียมความพร้อมด้านแรงงานผูสู้งอายุ  เพื่อแก้ปัญหาวิกฤตทางด้านกาํลงัแรงงานไทยในอนาคต    
โดยมีความมุ่งหมายเพื่อศึกษายุทธศาสตร์และแนวทางการเตรียมความพร้อมดา้นแรงงานผูสู้งอายุ 2 
ดา้นไดแ้ก่ 1( การพฒันาศกัยภาพในกลุ่มผูสู้งอายุให้มีศกัยภาพในการทาํงานสามารถนํากลบัเขา้สู่
แรงงานได ้2)  การเตรียมความพร้อมของรัฐในเร่ืองความยึดหยุ่นและการจดัเตรียมในเร่ือง ระเบียบ 
กฎหมาย  และแนวปฏิบติัต่างๆเพ่ือเปิดโอกาสให้ผูสู้งอายุไดก้ลบัเขา้มาสู่แรงงานไดอี้กคร้ังหน่ึง และ
เพ่ือประมวลความคิดเห็นและขอ้เสนอแนะของผูท้รงคุณวุฒิท่ีไดรั้บนาํมาเป็นรูปแบบของแนวปฏิบติั
ต่อไป  โดยใชว้ิธีศึกษาแบบเทคนิคเดลฟาย(Delphi Technique) สอบถามความคิดเห็น จาํนวน 3 รอบ  
จากกลุ่มผูท้รงคุณวุฒิจาํนวน 20 คน ประกอบดว้ย ผูช้าํนาญการทางการศึกษาดา้นแรงงาน และกลุ่ม
ผูสู้งอายท่ีุมีศกัยภาพ โดยวิธีการเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการเกบ็ขอ้มูล
เป็นแบบสอบถาม ประกอบดว้ย  แบบสอบถามปลายเปิดรอบท่ี 1 และแบบสอบถามแสดงความคิดเห็น
แบบปลายปิดอีก 2 รอบ การวิเคราะห์ขอ้มูลใชส้ถิติวิเคราะห์ค่ามธัยฐาน (Median)และค่าพิสัยระหว่างค
วอไทล ์(Interquartle  Range) 
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  นภเกตุ สุขสมเพียร (2549 บทคดัย่อ) ไดท้าํการวิจยัเร่ือง รูปแบบการจดัการศึกษาหลงั
เกษียณอายุสําหรับขา้ราชการพลเรือน  ผลการวิจยัพบว่า 1) ขา้ราชการพลเรือนไทยมีความตอ้งการ
การศึกษาหลงัเกษียณอายโุดยรวมอยู่ในระดบัมาก 2) รูปแบบการจดัการศึกษามีองคป์ระกอบท่ีสาํคญั
ดว้ยกนั 5 ส่วน องค์ประกอบท่ี1 หลกัการ แนวคิด องค์ประกอบท่ี 2เป้าหมายและการจดัการศึกษา 
องค์ประกอบท่ี 3 เ น้ือหาสาระสําคัญ องค์ประกอบท่ี 4 แนวทางและวิธีการจัดการศึกษา และ
องคป์ระกอบท่ี 5 การติดตามและประเมินผลการจดัการศึกษา 3) องคป์ระกอบท่ี 1 หลกัการ/แนวคิด
ของรูปแบบการจดัการศึกษาหลงัเกษียณอายสุาํหรับขา้ราชการพลเรือนไทย โดยหลกัก็คือ การศึกษามี
ความจาํเป็น เป็นสิทธิพื้นฐานของมนุษย ์และช่วยเพิ่มพูนศกัยภาพและพฒันาตามวยั   4) องคป์ระกอบ
ท่ี 2เป้าหมายในการจดัการศึกษาหลงัเกษียณอายสุาํหรับขา้ราชการพลเรือนไทย โดยหลกัก็คือ เพื่อช่วย
ให้มีการพฒันาตนอย่างต่อเน่ือง เป็นการพฒันาทรัพยากรมนุษยแ์ละเพื่อให้สามารถพึ่งพาตนเองได ้ 
ขณะเดียวกนัจะช่วยใหผู้สู้งอายสุามารถเป็นทรัพยากรมนุษยท่ี์มีคุณค่า สามารถช่วยเหลือสังคมและใช้
เวลาหลงัเกษียณไดอ้ย่างมีความสุข  5) องคป์ระกอบท่ี 3เน้ือหาสาระสําคญัในการจดัการศึกษาหลงั
เกษียณอายสุาํหรับขา้ราชการพลเรือนไทย  ควรเป็นองคป์ระกอบเพื่อส่งเสริมดา้นร่างกาย จิตใจ ช่วงใน
การปรับตวัเชิงเศรษฐกิจและสังคม และตามทนัการเปล่ียนแปลงได ้6) องคป์ระกอบท่ี 4 แนวทางและ
วิธีการจดัการศึกษาหลงัเกษียณสําหรับผูสู้งอายุสาํหรับขา้ราชการพลเรือนไทย ควรเป็นการศึกษาใน
รูปแบบของการศึกษานอกระบบและตามอธัยาศยั โดยมีการจดัการเรียนการสอนหลากหลายรูปแบบ  
โดยร่วมกนัระหว่างองคก์ร หน่วยงานต่างๆ 7) องคป์ระกอบท่ี 5 การติดตามผลและประเมินผลการจดั
การศึกษาหลงัเกษียณอายสุาํหรับขา้ราชการพลเรือนไทย ควรมีการติดตามผลอยา่งเป็นรูปธรรม เขา้ใจ
ง่ายมีความครอบคลุม เน้ือหาท่ีสําคญั มีการประเมินก่อน- หลงัเรียน และควรมีความต่อเน่ืองในการ
ติดตามดว้ย 

                  นีออน พิณประดิษฐ ์ และคณะ (2552 บทคดัยอ่) ศึกษาวิจยัเร่ือง การพฒันาเครือข่ายสังคม
แห่งการเรียนรู้ในทอ้งถ่ินภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ  โดยศึกษาจากผูใ้ห้ขอ้มูล 6 กลุ่ม จาํนวน 67 คน  
ไดแ้ก่ สมาชิก อบ.ต. กลุ่มสตรี พระภิกษุ  เกษตรกร  ปราชญช์าวบา้น กาํนนัและผูใ้หญ่บา้นใน 3 ชุมชน 
ผลการวิจยัพบว่า ประชาชนในทอ้งถ่ินมีเจตคติและค่านิยมต่อการเรียนรู้ตลอดชีวิตอยู่ในระดบัมาก มี
การรับรู้ว่า ทอ้งถ่ินของตนมีลกัษณะเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้และพฒันาเครือข่ายสังคมแห่งการเรียน
รู้อยูใ่นระดบันอ้ย ในทอ้งถ่ินมีแหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลาย ครบทุกประเภทแต่มีการใชอ้ยูใ่นระดบันอ้ย ผู ้
ท่ีใชแ้หล่งเรียนรู้มาก ไดแ้ก่ ผูน้าํชุมชน  ครูและภูมิปัญญาชาวบา้น การจดัการความรู้ในทอ้งถ่ินมีการ
แสวงหาความรู้โดยการศึกษาดูงานและการไดรั้บการฝึกอบรม ถ่ายทอดความรู้โดยการบอกกล่าวและ
สาธิต วิธีการเก็บรักษาและจดจาํความรู้โดยวิธีการจดจาํผา่นตวับุคคลสูง รูปแบบสังคมแห่งการเรียนรู้
ในทอ้งถ่ิน มี 6 องคป์ระกอบ ไดแ้ก่  การรวมกลุ่มการกาํหนดโครงสร้างบริหารจดัการ การไดม้าและ
การพฒันาความรู้ การดาํเนินการ  การบนัทึกเก็บรักษาความรู้และหน่วยงานสนบัสนุน  ขอ้เสนอแนะท่ี
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สาํคญัคือ จุดอ่อนของรูปแบบสงัคมแห่งการเรียนรู้ในทอ้งถ่ินคือ  การบนัทึกถ่ายทอดความรู้ หน่วยงาน
ท่ีเก่ียวขอ้งควรมีส่วนในการสนบัสนุนเพื่อลดจุดอ่อนดงักล่าว 

  พิเชฐ คูชลธารา (2557.บททคดัย่อ). ไดท้าํการศึกษาวิจยัเร่ือง การพฒันารูปแบบการเรียนรู้
แบบผสมผสานและการเรียนรู้แบบยดึหยุน่ เพื่อเสริมสร้างการเรียนรู้ตลอดชีวิตสาํหรับผูใ้หญ่วยัทาํงาน
ผลการวิจยัพบว่า 1.รูปแบบการเรียนรู้แบบผสมผสานและการเรียนรู้แบบยึดหยุ่นเพื่อเสริมสร้างการ
เรียนรู้ตลอดชีวิต  ผลการวิจยัพบว่า .รูปแบบการเรียนรู้แบบผสมผสานและการเรียนรู้แบบยดึหยุน่เพื่อ
ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตสําหรับผูใ้หญ่วยัทาํงาน มีช่ือว่า BL FL Model ประกอบดวัย  
1.1องคป์ระกอบ 8 ดา้นไดแ้ก่1)องคป์ระกอบดา้นการออกแบบ ตอ้งส่ือความหมายท่ีง่ายและชดัเจน มี
การนาํเสนอท่ีดีและจูงใจ ผูเ้รียนสามารถบริหารตนเองและมีอิสระในการเรียนรู้ และมีทางเลือกในการ
เรียนรู้ผา่นส่ือต่างๆ 2)องคป์ระกอบดา้นวตัถุประสงค ์ผูเ้รียนสามารถกาํหนดเป้าหมาย และ ขอบเขตใน
การเรียนรู้ 3) องคป์ระกอบดา้นการประเมินผล ตอ้งสามารถประเมินและวดัผลการเรียนรู้ได ้มีกิจกรรม
ท่ีเป็นแบบฝึกหัดเพื่อทบทวนความรู้ 4) องค์ประกอบด้านปรัชญาและแนวคิดการเรียนรู้ผูใ้หญ่ 5) 
องคป์ระกอบดา้นรูปแบบการเรียนรู้ 6) องคป์ระกอบดา้นวิธีการเรียน 7) องคป์ระกอบดา้นเน้ือหาและ
หลกัสูตร 8)องคป์ระกอบดา้นวิเคราะห์ผูเ้รียน 1.2 ขั้นตอนการพฒันารูปแบบ ช่ือว่า “ACBF Model” 
ประกอบดว้ย 4 ขั้นตอน ไดแ้ก่ 1) ขั้นตอนวิเคราะห์ผูเ้รียน (Leanner analysis: A) 2) ขั้นตอนระบุ
ประเด็นเน้ือหาหลกัสูตร (Course content:C) 3) ขั้นตอนกาํหนดรูปแบบการเรียนรู้ให้เหมาะสมกบั
ผูเ้รียน(Blended learning design for leaner :B) 4) ขั้นตอนการจดัการวิธีการเรียนแบบยดืหยุน่ (Flexible 
learning management: F) 2. ผลการหาประสิทธิผลของรูปแบบการเรียนรู้แบบผสมผสานและการ
เรียนรู้แบบยึดหยุน่เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตของผูใ้หญ่วยัทาํงาน พบว่า2.1 หลงัการใชรู้ปแบบ
กบักลุ่มตวัอยา่ง 3 กลุ่ม ไดค่้าประสิทธิภาพของรูปแบบ E1/E2 เท่ากบั83.85/85.22 ซ่ึงมีค่าประสิทธิภาพ
เป็นไปตามเกณฑท่ี์กาํหนด 85/85.+-2.52.2  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผูเ้รียนหลงัเรียนสูงกว่าก่อน
เรียนอย่างมีนัยสําคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 และมีค่าดชันีประสิทธิผล (E.1.) ทางการเรียนของผูเ้รียน  
มีค่าเท่ากบั 0.702 ซ่ึงมากกว่า 0.50 ข้ึนไป จึงเป็นไปตามเกณฑ์ท่ีกาํหนด 2.3  ความพึงพอใจในการ
เรียนรู้ตามรูปแบบการเรียนรู้แบบผสมผสานและการเรียนรู้แบบยดึหยุน่ อยูใ่นระดบัพึงพอใจมากท่ีสุด 
2.4 การประเมินทกัษะการเรียนรู้ของผูเ้รียนอยูใ่นระดบัดี 

 ภูมิ  โชคเหมาะ และคณะ (2552: 2)ไดท้าํการวิจยัเร่ือง กฎหมายการส่งเสริมคุณภาพของ
ผูสู้งอายใุนประเทศไทย พบวา่  จาํนวนประชากร 60 ปีข้ึนไป คาดว่าจะมีประมาณ 14,452,000 คน หรือ
ร้อยละ 20ของจาํนวนประชากรรวมทั้งประเทศ สถานการณ์ดงักล่าวน่ีทาํให้ประเทศไทย กา้วเขา้สู่
สังคมผูสู้งอายุ ซ่ึงหากมีการเตรียมความพร้อมสู่สังคมผูสู้งอายุและทาํให้ผูสู้งอายุมีคุณภาพชีวิตท่ีดี
ย่อมจะทาํให้ประเดทศไทยมีประชากรท่ีมีคุณภาพดว้ย  และในปัจจุบนักฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งกบัการ
ส่งเสริมคุณภาพชีวิตของผูสู้งอายุในประเทศไทยยงัไม่มีการบญัญติัไวโ้ดยเฉพาะ  คงมีแต่กฎหมายท่ี
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เก่ียวขอ้งกบัการจดัสวสัดิการของผูสู้งอายุกระจดักระจายอยูใ่นกฎหมายฉบบัต่างๆ  เช่น รัฐธรรมนูญ
แห่งราชอาณาจกัรไทย พุทธศกัราช 2550 พระราชบญัญติัผูสู้งอายุ พ.ศ. 2546 กฎหมายว่าด้วยการ
ประกันสังคม กฎหมายว่าด้วยการบาํเหน็จบาํนาญขา้ราชการ กฎหมายว่าด้วยการศึกษาแห่งชาติ  
กฎหมายว่าดว้ยการส่งเสริมการจดัสวสัดิการสังคม รวมถึง กฎหมายลาํดบัรองคือ พระราชกฤษฎีกา  
กฎ ระเบียบ ขอ้บงัคบัของกระทรวง ทบวง กรม และแผนงานในระดบัต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้งเป็นตน้ ซ่ึงไม่
สามารถเอ้ือประโยชน์หรือใหค้วามคุม้ครองส่งเสริมคุณภาพชีวิตผูสู้งอายไุดอ้ยา่งเสมอภาคเท่าเทียมกนั
และเป็นธรรมเท่าท่ีควรจากการศึกษาภาคทฤษฎีและ การวิเคราะห์แบบสอบถามผูสู้งอายทุัว่ประชาชน
ทัว่ไปแบบสัมภาษณ์ในภาพรวม และผลท่ีไดจ้ากการระดมความคิดเห็นในการสัมมนาเชิงปฏิบติัการ
จากผูสู้งอายุและผูท้รงคุณวุฒิดา้นต่างๆ  พบว่าผูสู้งอายุ มีความเห็นสอดคลอ้งตอ้งกนัในเร่ืองความ
ตอ้งการให้มีการส่งเสริมคุณภาพชีวิตของผูสู้งอายุให้ดีข้ึน และ มีความตอ้งการให้กฎหมายส่งเสริม
คุณภาพชีวิตผูสู้งอายุ ท่ีจะมีในอนาคต  ควรมีหลกัการสําคญัๆเรียงตามลาํดับ กล่าวคือ ลาํดับท่ี1 
ตอ้งการให้มีการส่งเสริมและพฒันาคุณภาพและอนามยัทางกายและจิตใจของผูสู้งอายุอยู่ในระดบั
สําคญัมากท่ีสุด และควรมีการกาํหนดไวใ้นกฎหมาย  ลาํดบัท่ี 2 ตอ้งการให้มีการจดัสวสัดิการและ
สภาพแวดลอ้มท่ีผูสู้งอายสุามารถเขา้ถึงและใชป้ระโยชน์ได ้ทั้งน้ีจะเป็นการช่วยเหลือใหผู้สู้งอายไุดรั้บ
คุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน ทั้งสุขภาพและสุขภาพใจในอนาคต  ลาํดบัท่ี3 คือ ความมัน่คงในการดาํรงชีวิตของ
ผูสู้งอายุ เพราะจะทาํให้เกิดความมัน่ใจและมีกาํลงัใจท่ีดี มีความมัน่คงในการดาํรงชีวิต ทาํให้รู้สึกว่า
ตนเองมีคุณค่าและมีขวญัและกาํลงัใจท่ีจะต่อสู้ชีวิตต่อไป  ลาํดบัท่ี 4  เป็นเร่ืองสังคมและวฒันธรรม
ของผูสู้งอาย ุท่ีมีความสาํคญัมากเช่นกนั เน่ืองจากผูสู้งอายจุะมีชีวิตอยูใ่นสงัคมและวฒันธรรมท่ีดี มีการ
คบสมาคม การจดักิจกรรมต่างๆ จะทาํให้ผูสู้งอายุไม่โดดเด่ียวมีสุขภาพจิตท่ีดีและเป็นผูมี้คุณค่าใน
สังคม  ลาํดบัท่ี 5 ผูสู้งอายเุห็นว่า การเงินและเศรษฐกิจของผูสู้งอายมีุความสาํคญัมากเช่นกนั เน่ืองจาก
ในปัจจุบนัผูสู้งอายจุะมีอายเุฉล่ียท่ีสูงข้ึน ผูสู้งอายสุ่วนใหญ่ไม่ไดท้าํงานแลว้ หากรัฐช่วยผูสู้งอายใุห้มี
การเงินและเศรษฐกิจดีก็จะทาํให้มีความเป็นอยู่ท่ีดีข้ึน ลาํดบัท่ี 6 ไดแ้ก่ การศึกษาและกระบวนการ
เรียนรู้ จะช่วยให้ผูสู้งอายุปรับเปล่ียนและสามารถดาํรงชีวิตให้สอดคลอ้งกบัความเปล่ียนแปลงของ
สงัคมและรู้สึกวา่ตนเองมีคุณค่ามากข้ึนดว้ย 

             ทิพยว์ดี เหลืองกระจ่าง (2554 บทคดัย่อ). ไดท้าํการวิจยัเร่ือง การพฒันารูปแบบการเรียนรู้
ตามแนวพุทธศาสตร์เพื่อพฒันาผูสู้งอาย ุผลการวิจยัพบว่า 1. หลกัธรรมท่ีพฒันาผูสู้งอายตุามแนวพุทธ
ศาสตร์ พบว่าในภาพรวมประกอบดว้ย องคธ์รรม 29 ประการ (ปริยติั) การปฏิบติั 12 ประการ( ปฏิบติั) 
และผลจากการปฏิบติั (ปฏิเวธ) อนัเป็นคุณค่าภายนอก 2 ดา้นคือ ดา้นร่างกายและดา้นสังคม และคุณค่า
ภายใน 4 ดา้นคือ ดา้นจิตใจ ดา้นอารมณ์ ดา้นปัญญา และดา้นสติสัมปชญัญะ เม่ือพิจารณาหลกัธรรม
สาํหรับผูสู้งอายุท่ีแบ่งเป็นระดบั พบว่า ในระดบัโลกิยะ ประกอบดว้ย องคธ์รรม 17 ประการ (ปริยติั) 
การปฏิบติั3 ประการ(ปฏิบติั) และผลจากการปฏิบติั 1 ประการ (ปฏิเวธ) โดยบางองคธ์รรมสามารถรวม
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จดัอยูใ่นหมวดธรรมเดียวกนัได ้2.กระบวนการพฒันาผูสู้งอายตุามแนวพุทธศาสตร์ จากการศึกษาราย
กรณีพบว่า 1)การหล่อหลอมการเรียนรู้ตามแนวพุทธศาสตร์ อาศยัปัจจยัภายใน ความสนใจนาํไป
ปฏิบติัได้ด้วยตนเอง และอาศยัปัจจยัภายนอกคือสภาพแวดลอ้มท่ีเหมาะสม ครอบครัวและผูส้อน  
2) ขั้นตอนการเรียนตามแนวพุทธศาสตร์ เร่ิมจากการศึกษาพระปริยติัธรรมแลว้จึงไดน้าํไปปฏิบติัตาม
หลกัการท่ีไดศึ้กษามา ทาํให้เกิดผลจากการปฏิบติัท่ีถูกตอ้งต่อไป 3) หลกัธรรมสําหรับผูสู้งอายุจาก
การศึกษากรณี  พบว่า  มีองค์ธรรม  30 ประการ  (ปริย ัติ) โดยมีแกนนําและจุดร่วมท่ีสําคัญคือ
สติสมัปชญัญะ มีการปฏิบติั 20 ประการ(ปฏิบติั) และมีผลจาการปฏิบติั(ปฏิเวธ) อนัเป็นคุณค่าภายนอก
และคุณค่าภายใน รวม 6ด้าน นอกจากน้ี พบว่าหลักธรรมสําหรับผูสู้งอายุจากการศึกษาเอกสาร
สอดคลอ้งกบัการศึกษารายกรณี โดยมีประเดน็เพิ่มเติมในรายละเอียดปลีกยอ่ย 3.การพฒันารูปแบบการ
เรียนรู้ตามแนวพทุธศาสตร์เพื่อพฒันาผูสู้งอาย ุพบวา่ วิธีการเรียนรู้และกิจกรรมการเรียนรู้เป็นเคร่ืองมือ
สําคญัท่ีจะนาํไปสู่เป้าหมายของการพฒันาผูสู้งอายุทั้งทางดา้นพฤติกรรม จิตใจและปัญญา โดยการ
บรรลุเป้าหมายอยู่ภายใตเ้ง่ือนไขการเรียนรู้ทั้งปัจจยัภายใน อนัไดแ้ก่ การทาํบุญไวใ้นการก่อน ความ
สนใจและนําไปปฏิบัติได้ด้วยตนเอง และปัจจัยภายนอกอันได้แก่ สภาพแวดล้อมทีเหมาะสม 
ครอบครัวและผูส้อน วิธีการเรียนรู้มีความหลากหลาย ไดแ้ก่ จากผูรู้้ จากการปฏิบติัดว้ยตนเอง จากการ
สนทนาธรรม จากการเขา้ร่วมฝึกอบรม จากการเป็นผูช่้วยผูรู้้ในการฝึกอบรม จาการไดรั้บการสั่งสอน
ตกัเตือน จากการไดรั้บฟังหรืออ่านขอ้ความหรือเร่ืองเล่าท่ีประทบัใจ  ส่วนกิจกรรมการเรียนรู้เป็น
กิจกรรมดา้นสุขภาพกาย สุขภาพจิต และสังคม โดยกิจกรรมหน่ึงๆ ใชว้ิธีเรียนรู้ท่ีหลากหลาย  ทั้งน้ีได้
สอดแทรกหลกัธรรมสําหรับผูสู้งอายุ เพื่อพฒันาผูสู้งอายุอย่างองคร์วมตั้งแต่ระดบัพื้นฐานไปจนถึง
ความเป็นมนุษยท่ี์สมบูรณ์ 

  สุวิธิดา  จรุงเกียรติกุล (2554: บทคดัยอ่)  ศึกษาวิจยัเร่ือง อนาคตภาพรูปแบบสังคมแห่งการ
เรียนรู้เพื่อปรับเปล่ียนกระบวนทศัน์เชิงบวกสําหรับชุมชน โดยการศึกษาอนาคต ใชเ้ทคนิคการวิจยั
แบบ EDFR (Ethnographic Delphi FurturesResarch) ศึกษาจากการสมัภาษณ์ผูเ้ช่ียวชาญจาํนวน  32 คน 
และศึกษาภาคสนามสังคมแห่งการเรียนรู้ 5 แห่ง  ผลการวิจยัพบว่า เน้ือหาหลกั 5 ประการ สาํหรับการ
พฒันาสงัคมแห่งการเรียนรู้  ไดแ้ก่ 1) องคป์ระกอบของสงัคมแห่งการเรียนรู้  2) หลกัการสาํคญัสาํหรับ
การพฒันาสังคมแห่งการเรียนรู้ 3)กระบวนการในการพฒันาสังคมแห่งการเรียนรู้ 4) ยุทธศาสตร์การ
พฒันาสังคมแห่งการเรียนรู้ และ 5) ปัจจยัแห่งความสําเร็จ นอกจากน้ีรูปแบสังคมแห่งการเรียนรู้เพื่อ
การปรับเปล่ียนกระบวนทศัน์เชิงบวกสาํหรับชุมชนควรเป็นกระบวนการท่ีเกิดข้ึนตามธรรมชาติ โดย
ชุมชนอย่างอิสระ มีความเป็นพลวตัและพฒันาอยา่งต่อเน่ืองอย่างไม่มีท่ีส้ินสุด มีการเรียนรู้ตลอดชีวิต
และวฒันธรรมการแลกเปล่ียนเรียนรู้เป็นหวัใจสาํคญั  อนาคตภาพรูปแบบสังคมแห่งการเรียนรู้เพื่อการ
ปรับเปล่ียนกระบวนทศัน์เชิงบวกสาํหรับชุมชนจะไปส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ในระดบับุคคล กลุ่ม
บุคคล ชุมชนและเครือข่ายสังคมอย่างมีคุณค่า  ให้สามารถเขา้ถึงความจริง ความดี ความงามท่ีมีอยู ่ 
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ยกระดบัเสรีภาพและอิสระภาพทางการเรียนรู้อยา่งสร้างสรรค ์เกิดการเปล่ียนแปลงภายในวิธิคิด  ความ
เช่ือ ระบบคุณค่า และการเรียนรู้ท่ีทาํให้เกิดสุขภาวะทางจิตวิญญาณ นาํไปสู่การแกปั้ญหาและสนอง
ความตอ้งการโดยรวมอย่างสมดุล ยัง่ยืนและมีความสุข  อนัเป็นกลไกขบัเคล่ือนชุมชนไปสู่วิถีการ
พฒันาท่ีถูกตอ้งเพื่อประโยชน์สุขร่วมกนัอยา่งแทจ้ริง 

  สุดารัตน์ จ่าภา.  (2555: บทคดัย่อ) ศึกษาแนวทางการจดัการศึกษาตลอดชีวิตของชุมชน
สาํหรับผูสู้งอายุ ตาํบลหนองฮี อาํเภอหนองฮี จงัหวดัร้อยเอ็ด พบว่า ดา้นการจดัการศึกษาตลอดชีวิต
ของชุมชนสาํหรับผูสู้งอายุ ควรมีการจดัการศึกษา ดงัน้ี ดา้นสุขภาพกาย ควรมีการให้ความรู้ทางการ
แพทยแ์ละการดูแลเบ้ืองตน้เก่ียวกบัโรคต่างๆของผูสู้งอายุและการป้องกนั การปฏิบติัตนและการดูแล
สุขภาพดว้ยตนเอง และการเปล่ียนแปลงทางร่างกายเม่ือเขา้สู่วยัสูงอาย ุเช่น กิจกรรมการออกกาํลงักาย 
เช่น การเตน้แอโรบิก เดินตอนเชา้ การทาํเคร่ืองด่ืมสมุนไพร การให้ความรู้ดา้นสุขภาพ และส่งเสริม
ผูสู้งอายุตรวจสุขภาพประจาํปี ดา้นสุขภาพจิต จดัการศึกษาเพ่ือให้ความรู้ดา้นธรรมะกบัการครองตน 
การเปล่ียนแปลงทางจิตใจและอารมณ์ การสร้างความสัมพนัธ์กบับุคคลต่างวยั เช่นกิจกรรมการปฏิบติั
ธรรม ร่วมกิจกรรมวนัสาํคญั วนัแม่ วนัพ่อวนัสงกรานต ์ดา้นเศรษฐกิจ ควรจดัการศึกษาดา้นส่งเสริม
การประกอบอาชีพในทอ้งถ่ิน ผูสู้งอายมีุรายไดแ้ละพ่ึงพาตนเอง ดา้นสังคม ควรมีกิจกรรมนนัทนาการ
เพื่อความเพลิดเพลิน กีฬาและความบนัเทิง ส่วนรูปแบบการจดัควรมีการจดัแบบฝึกอบรม การทศัน
ศึกษา การบรรยาย การประชุม สมัมนา การศึกษาอาชีพระยะสั้น และควรจดัในวนัเสาร์-อาทิตย ์

 อมัพร พงษก์งัสนานนัท ์(2550: บทคดัย่อ) ไดท้าํการศึกษาเร่ือง การพฒันารูปแบบการจดั
การศึกษานอกระบบในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานเพ่ือส่งเสริมการศึกษาตลอดชีวิต พบว่ารูปแบบมี
องค์ประกอบ 8 องค์ประกอบ ได้แก่ 1) ปรัชญาและหลักการในการจัดการศึกษา 2). หลักสูตร  
3). การจดัการเรียนรู้ 4). การประเมินผลการเรียนรู้ 5)การเทียบโอนความรู้และประสบการณ์ และการ
เทียบระดบัการศึกษา 6) การบริหารและการจดัการศึกษา  7) กลุ่มเป้าหมาย และ 8) การมีส่วนร่วมของ
พ่อแม่และชุมชน โดยไดด้าํเนินการวิจยั 2 ขั้นตอนไดแ้ก่ 1) การสร้างรูปแบบ ประกอบดว้ยการศึกษา
ขอ้มูลพื้นฐานจากทฤษฎี เอกสาร งานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง และความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญ โดยเทคนิคเดล
ฟายแบบปรับปรุง(Modified Delphi Techniques) และ 2) การประเมินรูปแบบเพื่อศึกษาความเหมาะสม
และความเป็นไปไดใ้นการนาํรูปแบบไปปฏิบติัในสถานศึกษา และการเปรียบเทียบความคิดเห็นของ
ผูเ้ช่ียวชาญและผูบ้ริหารสถานศึกษาท่ีมีต่อการพฒันารูปแบบ 

  
 2. งานวจิัยต่างประเทศ 
 จากการศึกษาเอกสาร และงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งในต่างประเทศต่างๆ  พบวา่ มีนกัวิชาการใน

ต่างประเทศอยูห่ลายท่าน ไดเ้คยทาํการศึกษาวจิยัเร่ือง ท่ีเก่ียวขอ้งกบับุคคลผูสู้งอาย ุและการจดั
การศึกษาหรับผูสู้งอายไุว ้ดงัต่อไปน้ี 
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 ฟลอริโอ (Florio. 1978 บทคดัย่อ). ได้ทาํการศึกษา การลงเรียนวิชาของผูสู้งอายุ พบว่า 
ผูสู้งอายุไม่นิยมรายวิชาด้านอาชีพ แต่มักจะเลือกเรียนรายวิชาประเภทส่งเสริมสติปัญญาหรือ
ประสบการณ์ หรือวิชาท่ีช่วยให้สามารถดาํรงชีวิตอยูไ่ดดี้ในสังคม หรือวิชาท่ีเก่ียวขอ้งกบัการส่งเสริม
การเป็นพลเมืองดี พบวา่ ร้อยละ38 ของผูสู้งอายท่ีุลงเรียนเลือกวิชาดา้นศิลปศาสตร์ และร้อยละ36 เลือก
เรียนวิชาดา้นอดิเรก หรือสันทนาการ และอีกร้อยละ22เลือกเรียนวิชาในดา้นข่าวสาร หรือการรับส่ือ
ต่างๆ 

 แกรนดอลล ์(Grandall.1980: 506) ศึกษาพบว่า ผูสู้งอายมีุทรัพยสิ์นและการเก็บออมอยู่จาํกดั 
มีโอกาสในการทาํงานนอ้ย และการประกนัสงัคมท่ีไม่เพียงพอ เม่ือปัจจยัต่างๆเหล่าน้ีมารวมกบัภาวะค่า
ครองชีพท่ีสูงข้ึน ภาวะเงินเฟ้ือ และการข้ึนภาษีทาํให้รายได้ท่ีเคยอยู่ได้อย่างสบายแต่ก่อนนั้น ใน
ปัจจุบนัแทบจะไม่เพียงพอ รายได้ท่ีลดลงอย่างต่อเน่ือง ก่อให้เกิดการเปล่ียนแปลงในวิถีชีวิตของ
ผูสู้งอายุมาก จาํนวนเงินท่ีผูสู้งอายมีุอยู ่จะสามารถกาํหนดความยืนยาวของชีวิตได ้เพราะส่งผลไปถึง
ปัจจยัดา้นสุขภาพ ภาวะโภชนา และการมีคุณภาพชีวิตท่ีดี เน่ืองจากผูสู้งอายจุะอยูไ่ดใ้นสภาพแวดลอ้ม
ท่ีสะอาด และปลอดภยั 

 บดัเลอร์ (เพญ็แข ประจนปัจจนึก.2545, อา้งอิงจาก Butler. 1992) ไดศึ้กษาเร่ือง ความคิดเห็น
ของผูสู้งอายุ และคณาจารยจ์ากมหาวิทยาลยั เก่ียวกับปัจจัยด้านการเรียนรู้ของผูสู้งอายุด้วยเหตุท่ี
ประเทศสหรัฐอเมริกาเป็นประเทศท่ีมีประชากรสูงอายเุพิ่มข้ึนอยา่งรวดเร็ว ซ่ึงก็ควรไดรั้บการศึกษาสูง
ดว้ย ดงันั้นมหาวิทยาลยัต่างๆจึงจดัทาํโครงการข้ึน เพื่อจูงใจใหผู้สู้งอายเุขา้มาเรียน เช่น โครงการยกเวน้
ค่าเล่าเรียน เป็นตน้ จึงเป็นสาเหตุหน่ึง ทีทาํให้มหาวิทยาลยัตอ้งทาํการศึกษาคน้ควา้เก่ียวกบัผูเ้รียนวยั
สูงอายุ เพื่อดูปัจจัยต่างๆท่ีเก่ียวขอ้ง เพื่อการจัดการเรียนให้ได้อย่างมีคุณภาพ และประสิทธิภาพ 
วตัถุประสงคข์องการวิจยัในคร้ังน้ี เพ่ือศึกษาความคิดเห็นของคณาจารยข์องมหาวิทยาลยั และผูสู้งอายุ
ท่ีเป็นผูเ้รียนเก่ียวกบัความสนใจในการเรียน เหตุผลในการเขา้เรียนและปัญหาท่ีไดเ้กิดข้ึนในการเรียน 
โดยการส่งแบบสอบถามไปยงักลุ่มตวัอยา่งทั้ง 2กลุ่ม จากการวิเคราะห์ขอ้มูล ผลในการศึกษาพบว่า 1)ผู ้
สูงอายเขา้เรียนดว้ยแรงจูงใจภายใน และสนใจวิชาท่ีเก่ียวขอ้งกบัมนุษยศาสตร์ และศิลปศาสตร์ และไม่
มีปัญหาในการเรียนในมหาวิทยาลยั 2)คณาจารยข์องมหาวิทยาลยัมีความเห็นว่า ผูสู้งอายเุรียนเน่ืองจาก
ตอ้งการทกัษะอาชีพ ทั้งน้ีเพื่อการเปล่ียนงานใหม่ และเช่ือวา่ผูเ้รียนมีปัญหาในการเรียนในมหาวิทยาลยั 
3)ผูสู้งอายุมีความกระตือรือร้นในการเรียนและสนใจในการเรียน ดงันั้น มหาวิทยาลยัจึงควรท่ีจะจดั
เน้ือหา หลกัสูตร และผูส้อนท่ีมีความเหมาะสมให้มากกว่า การคาํนึงถึงสถานท่ีจดั และค่าเล่าเรียน
นอกจากน้ีแลว้ ผูส้อนควรท่ีจะมีความเขา้ใจดว้ยว่า ผูเ้รียนท่ีสูงอายุมีความสามารถในการเรียนไม่แพ้
ผูเ้รียนกลุ่มอ่ืนๆ และควรไดรั้บการเอาใจใส่อยา่งเท่าเทียมกนั 

 มาริเค (Marieke J.G and others. 2006) ไดท้าํการ วิจยัเร่ือง การฝึกอบรมดา้นจิตวิทยาและดา้น
ร่างกายของผูสู้งอาย ุผลการวิจยัสรุปไดด้งัน้ี ความเป็นมาของการส่งเสริมสนบัสนุนผูสู้งอายใุหป้ระสบ



85 
 
ความสาํเร็จ ในการเขา้ร่วมโครงการจดักิจกรรมดา้นจิตวิทยาและกิจกรรมทางดา้นร่างกาย การกาํหนด
ปัจจยัในการเขา้ร่วมกิจกรรมของผูสู้งอาย ุอาจเป็นประโยชน์ต่อการพฒันากลยทุธในการปรับปรุงการ
เขา้ร่วมกิจกรรมของผูสู้งอาย ุสาํหรับกิจกรรมทางดา้นร่างกายมีการศึกษาปัจจยัของการเขา้ร่วมไวอ้ยา่ง
กวา้งขวาง ส่วนกิจกรรมทางดา้นจิตวิทยาเท่าท่ีหาไดเ้กือบจะไม่มีความรู้ ปัจจยัของการเขา้ร่วมกิจกรรม
ไม่มีการศึกษาไวอ้ยา่งต่อเน่ือง วตัถุประสงคข์องการวิจยัน้ีเพ่ือศึกษาปัจจยัการนาํเขา้ร่วมกิจกรรมของ
ผูสู้งอายุทางด้านประชากร ด้านร่างกาย  และด้านจิตวิทยา ในการฝึกอบรมทางด้านจิตวิทยา ควร
กาํหนดหลายๆเร่ือง เป้าหมายของการวิจยัคือ การส่งเสริมกิจกรรมการมีส่วนร่วมทางสังคม และ
ฝึกอบรมกิจกรรมทางร่างกาย  และการเปรียบเทียบความแตกต่างของปัจจยัการเขา้ร่วมกิจกรรมระหวา่ง
การฝึกอบรมผูสู้งอายุ 2 กลุ่มน้ี  วิธีการดาํเนินการวิจยัสุ่มกลุ่มตวัอย่างผูสู้งอายุ จาํนวน 118 คน อายุ
ระหวา่ง 65-92 ปี โดยวิธีการสุ่มเขา้รับการฝึกอบรมดา้นจิตวิทยาและดา้นร่างกาย องคป์ระกอบของการ
วิจยั ไดจ้ากการใชแ้บบสอบถาม ทาํแบบทดสอบ ก่อนและหลงั ใชแ้บบวดัการปฏิบติัหลงัการฝึกอบรม 

 ผลการวิจยัพบว่า  ค่าเฉล่ียของการเขา้ร่วม คิดเป็นร้อยละ 62 พบว่าการเขา้ร่วมไม่สัมพนัธ์กบั
ชนิดของโปรแกรม ในกลุ่มการฝึกอบรมดา้นจิตวิทยา ผูสู้งอายมีุโรคเร้ือรัง มีขอ้จาํกดัในการเขา้ร่วมฝึก
ปฏิบติัด้านร่างกาย จะเขา้ร่วมกิจกรรมฝึกอบรมโปรแกรมด้านจิตวิทยามาก ซ่ึงมีความสัมพนัธ์กับ
โปรแกรมสูง ส่วนในกลุ่มการฝึกอบรมดา้นร่างกาย ผูสู้งอายมีุโรคเร้ือรังมีการเขา้ร่วมกิจกรรมตํ่าในการ
ฝึกปฏิบติัแต่ละวนั และมีความทนทานในการเดินไดน้อ้ย ซ่ึงมีความสัมพนัธ์ตํ่ากบัโปรแกรมฝึกอบรม
ดา้นร่างกาย สาํหรับการฝึกอบรม 2 กลุ่ม บุคคลใชชี้วิตท่ีอาศยัอยูก่บัคู่ครองเขา้ร่วมกิจกรรมสูงกว่าผูท่ี้
อยู่คนเดียว และบุคคลท่ีวิตกกงัวลตํ่าจะเขา้ร่วมกิจกรรมในระดบัสูงกว่าบุคคลท่ีมีความวิตกกงัวลสูง
หรือวิตกกงัวลปานกลาง 

 ลารร่ี (Larry Polivka. 2006) ไดศึ้กษาวิจยัเก่ียวกบัศาสตร์ความรู้เร่ืองของผูสู้งอายแุละปัญหา
ของผูสู้งอายใุนศตวรรษท่ี 21 พบว่า สาํหรับทฤษฎีทางสังคม ผูก้าํหนดนโยบายทางสังคมและนโยบาย
เก่ียวกบัผูสู้งอายุ ยงัขาดแคลนศาสตร์หรือองคค์วามรู้เก่ียวกบัเร่ืองของผูสู้งอายุ รวมถึงวิธีการคิดหา
หวัขอ้เร่ืองหรือเร่ืองทัว่ไป และจากศึกษาวิจยัสะทอ้นใหเ้ห็นว่าการนาํประสบการณ์ของผูสู้งอายมุาใช้
กาํลงัจะมีความสาํคญัมากข้ึนทั้งในระดบักวา้งและระดบัยอ่ยขององคก์รทางสังคมและพฤติกรรมของ
มนุษย ์

 อภิเชษฐ์ อาคาร์เวล (AbhishekAgarwal.  2550: Online) ศึกษาเร่ือง การเห็นคุณค่าในตนเอง
ของผูสู้งอายแุนวสร้างใหม่และช่วยใหพ้วกเขาไดเ้ห็นคุณค่าในตนเองป้องกนัการลืม  การเห็นคุณค่าใน
ตนเองเป็นส่วนหน่ึงของการแต่งหน้าจิตใจของแต่ละบุคคลและจิตวิทยา  มีการดูเป็นพื้นฐานของ
จิตวิทยาเป็นมนุษยแ์ละแต่ละคนค่อนขา้งรู้เห็นคุณค่าในตนเองของตนเองมีการเปล่ียนแปลงในชีวิต
และการเปล่ียนแปลงในบทบาทเป็นผูสู้งอายมุากข้ึน ก็เร่ิมรู้สึกว่าพวกเขาจะไม่สาํคญั การเปล่ียนแปลง
ท่ีผูสู้งอายหุนา้ในแง่ของ reversals การสูญเสียคู่สมรสของตนไดย้ากมากท่ีจะรับมือ ตามการรับรู้ของ
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ผูสู้งอายุท่ีพวกเขาเลิกเป็นประโยชน์กบัใครในทางใดทางหน่ึงและเพ่ิมความรู้สึกน้ีของพวกเขาไร้ค่า  
การสูญเสียสถานะ สุขภาพร่างกาย จิตใจ ทาํใหผู้สู้งอายเุห็นคุณค่าในตนเองตํ่า  

 ซนัดส์ตรอม (Sundstrom.  2003: Online) ศึกษาเร่ืองสัมพนัธภาพเคร่ือข่ายและการสนบัสนุน
ทางสังคมในผูสู้งอายุในสวีเดน โดยศึกษาในผูสู้งอายุท่ีมีอายุมากกว่า 75 ปี พบว่าคู่สมรสเป็นแหล่ง
สนบัสนุนหลกัของผูสู้งอายุ  ส่วนผูสู้งอายุท่ีไม่มีคู่ชีวิตจะให้ความไวว้างใจลูกหลานในการดูแล และ
ส่วนมากจะใชบ้ริการดูแลของสถานดูแลผูสู้งอาย ุ

 อาลนั ทกัเคท  (Alan Tuckett.2013 บทคดัยอ่) ไดศึ้กษาว่าในปี 2015 จะสู่เป้าหมายการศึกษา
ตลอดชีวิตไดอ้ยา่งไร ซ่ึงผูว้ิจยัเห็นวา่การศึกษานอกระบบมีความจาํเป็นตอ้งใชก้ลยทุธ์ใหม่ควบคู่ไปกบั
ศึกษาในระบบ และไดส้รุปส่วนประกอบสาํคญั 10 ขอ้ สาํหรับเป้าหมาย การเรียนรู้ตลอดชีวิต ดงัน้ี 

 1.กาํจดัความไม่รู้หนงัสือและการรู้หนงัสือเป็นเร่ืองต่อเน่ือง ครอบครัวตอ้งรู้ก่อนและต่อไปก็
คือผูห้ญิง 

 2.ใหค้วามรู้ดา้นอาชีพและอบรมใหป้ระชาชนมีงานทาํเพื่อดาํรงชีพ 
 3. จดัโปรแกรมเพ่ือฝึกความชาํนาญใหค้นวา่งงาน 
 4  พฒันาความชาํนาญใหค้นงาน 

 5. จดัทาํโครงสร้างท่ีกระฉบักระเฉงเพื่อฟังเสียงของผูเ้รียน 
6. ผลิตพลเมืองท่ีต่ืนตวัและมีชีวิตชีวา 

             7. ความจาํเป็นท่ีตอ้งให้การเรียนรู้กบัผูอ้พยพและชุมชน ให้ความปลอดภยัอย่างย ัง่ยืนใน
สภาพแวดลอ้มท่ีอากาศเปล่ียนแปลง 

 8. ส่งเสริมศกัยภาพเทคโนโลยท่ีีมีอยูส่าํหรับการเรียนรู้เพื่อเอาชนะส่ิงต่างๆ 
 9. ใหค้วามสาํคญักบัการเรียนรู้วฒันธรรมและการแสดงออก 
 แอนนา โกลด้ิง (Anna Goulding.2012: 14) ศึกษาว่า ผูสู้งอายสุามารถพฒันาชีวิตไดอ้ยา่งไร 

ประเมินโดยใชศิ้ลปะท่ีเกิดในยคุเดียวกนักบัผูสู้งอายใุนท่ีแสดงงานศิลปะและพิพิธภณัฑ ์มุ่งเนน้ขอ้มูล
ท่ีเก่ียวขอ้งกับการเรียนรู้ตลอดชีวิตของผูท่ี้เกษียณอายุแลว้เป็นการศึกษาผลกระทบจากการมีส่วน
ร่วมกบังานศิลปะท่ีเกิดข้ึนในยคุเดียวกนั จากผูเ้ขา้ร่วมวิจยัคร้ังน้ี 43 คน คนสูงอาย ุ64 ปีข้ึนไป เป็นการ
วิจยัเชิงคุณภาพผูเ้ขา้ร่วมโครงการจะไดรั้บการสัมภาษณ์ก่อนเร่ิมตน้การวิจยัเพื่อรวบรวมขอ้มูลพ้ืนฐาน 
และผลการวิจยัพบว่าผูสู้งอายมีุความพึงพอใจท่ีไดเ้ขา้ร่วมเรียนรู้ประสบการณ์ใหม่ๆ และมีแรงกระตุน้
จากส่ิงเร้าท่ีสถานแสดงงานศิลปะจดัให ้และมีแนวคิดท่ีแตกต่างกนัซ่ึงเป็นผลสะทอ้นจากส่ิงท่ีไดส้มัผสั
จริง ผูเ้ขา้ร่วมบางคนใชง้านศิลปะเป็นส่ิงกระตุน้การเขียนอยา่งสร้างสรรค ์บางคนแสดงความสามารถ
ทางดา้นการเขียนออกมาเป็นกลอนบรรยายงานศิลป์ท่ีไดเ้ขา้ชม บางคนประทบัใจและซาบซ้ึงถึงศิลปะ
ทาํให้รําลึกถึงสมยัเรียนประวติัศาสตร์ในช่วงเวลาหน่ึงในอดีต เป็นการเช่ือมโยงเหตุการณ์ในอดีตถึง
ปัจจุบนัไดแ้สดงใหเ้ห็นถึงการเรียนท่ีต่อเน่ืองตลอดชีวิต 
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บทที ่3 
วธีิดาํเนินการวจิัย 

 
 การพฒันารูปแบบการจดัการศึกษาตลอดชีวิตให้กบัผูสู้งอายุโดยใชว้ดัเป็นฐานเป็นการวิจยั

และพฒันา(Research and Development) ซ่ึงผูว้ิจยัไดศึ้กษาตามขั้นตอน 3 ขั้นตอน ดงัต่อไปน้ี 
 ตอนท่ี 1 ศึกษาสภาพ ปัญหา และความต้องการของผู้สูงอายุท่ีเข้าไปประกอบกิจกรรมในวดั 
 ตอนท่ี 2 การสร้างรูปแบบการจัดการศึกษาตลอดชีวติให้กับผู้สูงอายุโดยใช้วดัเป็นฐาน 
 ตอนท่ี 3 การประเมินความเป็นไปได้ในการนํารูปแบบไปปฏิบัติ 
 

ตอนท่ี 1  การศึกษาสภาพ  ปัญหา และความต้องการทางด้านการศึกษาตลอดชีวิตของ
ผู้สูงอายุทีเ่ข้าไปประกอบกิจกรรมทีว่ดั 
                ผูว้ิจยัไดค้ดัเลือกวดัท่ีผูสู้งอายุเขา้ไปประกอบกิจกรรมทางพระพุทธศาสนาท่ีดาํเนินการจดั
การศึกษาและเผยแผ่พระพุทธศาสนา ในกรุงเทพมหานคร และส่วนภูมิภาครวม6 วดั ประกอบดว้ย  
1. วดัปทุมวนาราม20 คน 2. วดัธรรมมงคล 20 คน 3. วดัประยรุวงศาวาส 20 คน4.วดัไผล่อ้มจ.นครปฐม 
10 คน 5.วดัสวนโคก ต.ดงลิง อ.กมลาไสยจ.กาฬสินธ์ุ 20 คน6.วัดศรีเมืองมูล ต.หัวง้ม อ.พาน  
จ.เชียงราย 10 คน   โดยการสัมภาษณ์ และใช้แบบสอบถามผูสู้งอายุท่ีเขา้ไปประกอบกิจกรรมทาง
พระพุทธศาสนาในแต่ละวดัดงักล่าว รวมเป็น 100 คน ซ่ึงเป็นขอ้มูลทางสถานภาพ ของผูสู้งอาย ุและ
ความต้องการการเรียนรู้ของผูสู้งอายุด้านการศึกษาพระพุทธศาสนา การศึกษาทั่วไป แล้วนํามา
วิเคราะห์สงัเคราะห์ในการหาการหารูปแบบในการจดัการศึกษาใหก้บัผูสู้งอายโุดยใชว้ดัเป็นฐาน 
 
ตอนท่ี 2 การสร้างรูปแบบการจดัการศึกษาตลอดชีวติให้กับผู้สูงอายุโดยใช้วดัเป็นฐาน 

 การสร้างรูปแบบการจดัการศึกษาตลอดชีวิตใหก้บัผูสู้งอายโุดยใชว้ดัเป็นฐานประกอบดว้ย 2 
ขั้นตอน ได้แก่ 1. การร่างรูปแบบจัดการศึกษา และ2.การศึกษาความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญ มี
รายละเอียดดงัน้ี 

     1.  การร่างรูปแบบการจัดการศึกษาตลอดชีวติให้กับผู้สูงอายุโดยใช้วดัเป็นฐาน 
          ผูว้ิจยัไดศึ้กษาในเร่ืองดงัต่อไปน้ีแลว้นาํมาสงัเคราะห์ในการร่างรูปแบบการจดัการศึกษา

ตลอดชีวิตใหก้บัผูสู้งอายโุดยใชว้ดัเป็นฐาน 
         1.1 การศึกษาทฤษฎี เอกสาร ตาํรา งานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งทั้งในและต่างประเทศท่ีเก่ียวขอ้ง

กับการบริหารและการจดัการศึกษาสําหรับผูสู้งอายุทั้ งในและต่างประเทศ แนวคิดในด้านการจัด
การศึกษาตามพระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติพ.ศ. 2542 และแกไ้ขเพิ่มเติม(ฉบบัท่ี2) พ.ศ.2545 และ
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ฉบบัท่ี 3 2553 และพระราชบญัญติัผูสู้งอายุ 2546ศึกษาหลกัสูตรการจัดการศึกษาตลอดชีวิตของ
ผูสู้งอาย ุ

         1.2  สัมภาษณ์ผูท้รงคุณวุฒิด้านการบริหารและการจัดการศึกษาและท่ีเก่ียวขอ้งกับ
การศึกษาของผูสู้งอายุท่ีไดผ้่านการพิจารณาคดัเลือกจาํนวน จาํนวน 5 ท่าน รูป เก่ียวกบัความคิดเห็น
เก่ียวกับรูปแบบการจัดการศึกษาตลอดชีวิตให้กับผูสู้งอายุโดยใช้วดัเป็นฐาน เพื่อวิเคราะห์และ
สังเคราะห์เป็นกรอบแนวทางในการร่าง รูปแบบการจดัการศึกษาตลอดชีวิตให้กบัผูสู้งอายุโดยใชว้ดั
เป็นฐาน 

          1.3  ศึกษาการจดักิจกรรมท่ีส่งเสริมและพฒันาผูสู้งอายุในวดัเช่น การฟังเทศน์ในพระ 
กิจกรรมอบรมกรรมฐาน  การพฒันาจิตตามหลกัพุทธธรรม กิจกรรมการให้ทาน รักษาศีล เจริญสวด
มนตภ์าวนาทั้ง 6 วดั มีการจดักิจกรรมแตกต่างหรือเหมือนกนัอย่างไรพร้อมทั้งเอกสารและงานวิจยัท่ี
เก่ียวขอ้งและศึกษากิจกรรมท่ีพฒันาทางดา้นร่างกาย ดา้นจิตใจ  ดา้นสังคม และดา้นเศรษฐกิจของ
ผูสู้งอาย ุจากนั้น  

          1.4  วิเคราะห์ สังเคราะห์หารูปแบบการจดัการศึกษาตลอดชีวิตให้กบัผูสู้งอายโุดยใชว้ดั
เป็นฐาน ได้5 องค์ประกอบ ได้แก่ 1.ปรัชญาและทฤษฎีในการจัดการศึกษา 2.ด้านหลักการและ
เป้าหมายในการจัดการศึกษา  3.ด้านกิจกรรมการจัดการศึกษา 4.ด้านการจัดการเรียนรู้และการ
ประเมินผล   5.ดา้นแหล่งเรียนรู้ซ่ึงไดม้าจากการสัมภาษณ์ผูท้รงคุณวุฒิทางดา้นการศึกษานอกระบบ 5 
ท่าน และการศึกษาเอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง แลว้นาํมาวิเคราะห์สงัเคราะห์เป็นองคป์ระกอบ   

   2.  การศึกษาความคดิเห็นของผู้เช่ียวชาญ     
        ผูว้ิจยัไดน้าํร่างรูปแบบการจดัการศึกษาตลอดชีวิตให้กบัผูสู้งอายุโดยใชว้ดัเป็นฐานไป

ศึกษาความคิดเห็นจากผูเ้ช่ียวชาญ จาํนวน 17รูป/ คนซ่ึงมีประสบการณ์ทางดา้นบริหารการศึกษา ดา้น
การจดัการการศึกษาจาํนวน 17 รูป/คน ตามกระบวนการเทคนิคเดลฟายแบบปรับปรุง (Modified 
Delphi Techniques) เก็บรวบรวมขอ้มูลจาํนวน โดยรอบท่ี 1 เป็นการสัมภาษณ์โดยใช้ขอ้คาํถาม
ปลายเปิดจากผูเ้ช่ียวชาญ 17 รูป/คน  รอบท่ี2 นาํขอ้มูลท่ีไดจ้ากรอบท่ี1มาจดัทาํเป็นแบบสอบถาม นาํไป
ให้ผูเ้ช่ียวชาญดา้นเคร่ืองมือตรวจเคร่ืองมือ แลว้นาํแบบสอบถามท่ีไดไ้ปให้ผูเ้ช่ียวชาญทั้ง 17 รูป/คน
ประเมินเน้ือหาในรอบท่ีสองและรอบท่ีสาม  ตามกระบวนการเทคนิคเดลฟาย  

  ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
  ประชากรและกลุ่มตวัอย่าง เป็นผูเ้ช่ียวชาญดา้นนโยบายและการแผนการบริหารและการจดั

การศึกษาด้านการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศยั   ด้านการบริหารการศึกษาเก่ียวกับ
ผูสู้งอาย ุท่ีเลือกอยา่งเจาะจง จาํนวน 17 คน เพื่อเป็นการระดมความคิดเห็นท่ีสร้างสรรคเ์พื่อหารูปแบบ
การจดัการศึกษาตลอดชีวิตใหก้บัผูสู้งอาย(ุรายช่ือผูเ้ช่ียวชาญปรากฏในภาคผนวก ข) 
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  เคร่ืองมือทีใ่ช้ในการวจิัยและการตรวจสอบคุณภาพ 
 การสัมภาษณ์  (Interview) ผู ้วิจัยได้จัดทําแบบสัมภาษณ์ปลายเปิด  พร้อมด้วยเคร่ือง

บนัทึกเสียง และแบบบนัทึกการสมัภาษณ์ 
 ประเดน็การสนทนากลุ่มและแบบสมัภาษณ์ แบ่งออกเป็น 2 ตอนไดแ้ก่  
 ตอนท่ี 1 เป็นขอ้คาํถามเก่ียวกบัสถานภาพและขอ้มูลทัว่ไปของผูเ้ช่ียวชาญประกอบดว้ย ช่ือ 

อาย ุระดบั การศึกษา ตาํแหน่งทางวิชาการและประสบการณ์ในการทาํงาน  
 ตอนท่ี 2 เป็นประเด็นในการการสัมภาษณ์ทางการจดัการศึกษาให้กบัผูสู้งอายุ การจดัการ

ศึกษานอกระบบ  5หัวขอ้ และ 5 คน/รูป ประกอบดว้ย 1.รศ.ดร.อาชญัญารัตนอุบล   2. พระราชกิจจา
ภรณ์ ผูช่้วยเจา้อาวาสวดัสระเกศราชวรมหาวิหาร 3.พระมหาดร.ขวญัชัย กิตฺติเมธี 4. พระมหาดร. 
ฉตัรชยั สุฉตฺตชโย ผูช่้วยศาสตราจารย ์ชอบ ดีสวนโคก (ปรากฏในภาคผนวก ) 

 
               การรวบรวมข้อมูล 

 การเกบ็รวบรวมขอ้มูล รอบท่ี 1 การดาํเนินการโดยวิธีการการสมัภาษณ์ มีขั้นตอนดงัน้ี 
  1. ทาํหนงัสือถึงบณัฑิตวิทยาลยั มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ เพื่อขอใหท้าํหนงัสือเชิญ 

เป็นผูเ้ช่ียวชาญในการสมัภาษณ์จาํนวน 5 ท่าน/รูป 
  2  ส่งแบบสมัภาษณ์ท่ีไดรั้บความเห็นชอบจากคณะกรรมการท่ีปรึกษาวทิยานิพนธ์ไปให้

ผูเ้ช่ียวชาญทั้ง 17 คน ก่อนประมาณ 1 สปัดาห์ 
    ประสานเป็นการภายในกบัผูเ้ช่ียวชาญในการเชิญเป็นผูเ้ช่ียวชาญและนดัหมาย วนัเวลา

ในการสมัภาษณ์ 
    จดัการสมัภาษณ์ใหแ้ลว้เสร็จระหวา่งวนัท่ี   1  มกราคม  2559 – 15 เมษายน 2560 

 เตรียมการบนัทึกเทปและการจดบนัทึกการสมัภาษณ์ 
 2. การสมัภาษณ์ผูเ้ช่ียวชาญเพิ่มเติมอีก จาํนวน 2   คน 
      2.1 ทาํหนงัสือถึงบณัฑิตวิทยาลยั มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ เพื่อขอใหท้าํหนงัสือเชิญ

เป็นผูเ้ช่ียวชาญดา้นเคร่ืองมือ และขอความอนุเคราะห์นัดหมายเวลาในการสัมภาษณ์ จากนั้นส่งแบบ
สมัภาษณ์ใหผู้เ้ช่ียวชาญก่อนประมาณ 1 สปัดาห่ 

     2.2 ขั้นสมัภาษณ์ไปพบผูเ้ช่ียวชาญตามวนัเวลา และสถานท่ีท่ีไดน้ดัหมาย  พร้อมทั้งขอ
อนุญาตบนัทึกเทปและจดบนัทึกการสมัภาษณ์ 

     2.3 ขั้นปิดการสมัภาษณ์ เม่ือการสมัภาษณ์ส้ินสุดลง พร้อมช้ีแจงวา่ หลงัจากนาํขอ้มูลท่ีได้
จากการสมัภาษณ์ไปสร้างเป็นองคป์ระกอบในการจดัการศึกษาตลอดชีวิตใหก้บัผูสู้งอาย ุและนาํมาให้
ผูเ้ช่ียวชาญประเมินอีกจาํนวน 2 รอบ 

     2.4 ระยะเวลาดาํเนินการระหวา่งเดือนกมุภาพนัธ์-  สิงหาคม 2560  
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                     การวเิคราะห์ข้อมูล 

  การวิเคราะห์ประเด็นแบบสัมภาษณ์ ในตอนท่ี 1 ซ่ึงเป็นขอ้คาํถามเก่ียวกบัสถานภาพและ
ขอ้มูลทัว่ไปของผูเ้ช่ียวชาญ ผูว้ิจยัใชค่้าสถิติและร้อยละ สาํหรับขอ้มูลท่ีไดรั้บจากการสัมภาษณ์ นาํมา
วิเคราะห์เชิงเน้ือหา (Content Analysis) และจดัทาํเป็นองคป์ระกอบแบบสอบถามปลายปิดได ้5 
องคป์ระกอบ  นาํไปใหผู้เ้ช่ียวชาญประเมินอีกในรอบท่ีสองและรอบท่ีสามต่อไป 

  รอบท่ี 2 ศึกษาความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญ โดยนาํขอ้มูลท่ีไดรั้บจากรอบท่ี1 มาวิเคราะห์
ทาํเป็นแบบสอบถามได ้65 ขอ้ 5องคป์ระกอบ องคป์ระกอบท่ี1 ดา้นปรัชญาและทฤษฎีมีขอ้ยอ่ย 10 ขอ้ 
องคป์ระกอบท่ี2 ดา้นหลกัการและเป้าหมายมีขอ้ยอ่ย  14 ขอ้ องคป์ระกอบท่ี 3 ดา้นกิจกรรมการจดั
การศึกษามีขอ้ยอ่ย 13 ขอ้ องคป์ระกอบท่ี 4ดา้นการจดัการเรียนรู้และประเมินผล 17 ขอ้และ
องคป์ระกอบท่ี 5ดา้นแหล่งเรียนรู้มีขอ้ยอ่ย 12 ขอ้ นาํไปใหผู้เ้ช่ียวชาญและอาจารยท่ี์ปรึกษาวิเคราะห์
เน้ือหา  แลว้นาํไปใหผู้เ้ช่ียวชาญ 17ท่าน/รูปประเมินความคิดเห็นในรอบท่ีสอง แลว้นาํผลในรอบท่ีสอง
มาวิเคราะห์หาค่ามธัยฐาน และค่าพิสยัระหวา่งควอไทล ์นาํผลกลบัไปใหผู้เ้ช่ียวชาญชุดเดิมประเมิน
ความความคิดเห็นยนืยนัในรอบท่ีสาม   
 
                      ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

  ผูว้ิจยัไดเ้ลือกผูเ้ช่ียวชาญอยา่งเจาะจงประกอบดว้ย ผูเ้ช่ียวชาญดา้นนโยบายและแผนการ
จัดการศึกษา ด้านการบริหารการศึกษาเก่ียวกับผูสู้งอายุ  ด้านการศึกษาในระบบนอกระบบ และ
การศึกษาตามอธัยาศยัจาํนวน 17 คน/รูป ซ่ึงเป็นผูเ้ช่ียวชาญกลุ่มเดียวกบัรอบท่ี 1 
เคร่ืองมือทีใ่ช้ในการวจิัยและการตรวจสอบคุณภาพ 

  ลกัษณะของเคร่ืองมือท่ีใช้ในการศึกษาความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญเป็นแบบสอบถาม
ฉบับท่ี1 โดยนําข้อมูลท่ีได้มาจากการการสัมภาษณ์ในรอบท่ี 1 มาวิเคราะห์เชิงเน้ือหา (Content 
Analysis) ศึกษาเอกสาร ตาํราและการวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง และพฒันาเป็นแบบสอบถามประมาณค่า 5 ระดบั
(Rating Scale) ตามวิธีของลิเคิร์ท (พรรณี ลีกิจวฒันะ. 2553: 173) ในแต่ละระดบัคะแนนมีความหมาย 
ดงัน้ี 

    5  หมายถึง เห็นดว้ยกบัขอ้ความนั้นมากท่ีสุด 
    4  หมายถึง เห็นดว้ยกบัขอ้ความนั้นมาก 
    3  หมายถึง  เห็นดว้ยกบัขอ้ความนั้นปานกลาง 
    2  หมายถึง  เห็นดว้ยกบัขอ้ความนั้นนอ้ย 

1 หมายถึง เห็นดว้ยกบัขอ้ความนั้นนอ้ยท่ีสุด 
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  แบบสอบถามเป็นขอ้คาํถามเก่ียวกบั การพฒันารูปแบบการจดัการศึกษาตลอดชีวิตใหก้บั
ผูสู้งอายโุดยใชว้ดัเป็นฐานผูเ้ช่ียวชาญไดแ้สดงความคิดเห็นและขอ้เสนอแนะ จาํนวน  5 องคป์ระกอบ 
ดังน้ี ได้แก่  1.ปรัชญา ทฤษฎีในการจัดการศึกษา2.หลักการและเป้าหมายในการจัดการศึกษา  
3. กิจกรรมการเรียนรู้ 4. การจดัการเรียนรู้ และการประเมินผล 5.แหล่งเรียนรู้ ดงัปรากฏในตาราง 

 
ลาํดบั            องคป์ระกอบหลกั จาํนวนขอ้ขององคป์ระกอบ 
  1. 1. ปรัชญา ทฤษฎีในการจดัการศึกษา  10       ขอ้ 
  2. 2. หลกัการและเป้าหมายในการจดัการศึกษา  14       ขอ้ 
  3. 3. กิจกรรมในการจดัการศึกษา  13       ขอ้ 
  4. 4. การจดัการเรียนรู้และการประเมินผล  17       ขอ้ 
  5. 5. แหล่งเรียนรู้  12       ขอ้ 

  
                   การตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือ ผูว้ิจยัไดน้าํแบบสอบถามฉบบัท่ี 1ส่งใหก้บัผูเ้ช่ียวชาญดา้น
เคร่ืองมือ จาํนวน 5 คน (รายช่ือปรากฎในภาคผนวก) ตรวจสอบความเป็นไปไดโ้ดยใช้ดชันีความ
สอดคลอ้ง (Index of ltem Objective Coungruence: IOC ) และไดค่้า IOC=  0.96 และนาํไปปรับปรุง
เก่ียวกับภาษา เพื่อให้แบบสอบถามมีความสมบูรณ์และเหมาะสมยิ่งข้ึน ตามข้อเสนอแนะของ
ผูเ้ช่ียวชาญ ซ่ึงการตรวจสอบคุณภาพความเท่ียงตรงของเน้ือหา(Content Valadity) ดงัท่ี พวงรัตน์  
ทวีรัตน์ (2540: 170) เสนอว่า จาํนวนผูเ้ช่ียวชาญท่ีเหมาะสมไม่ควรตํ่ากว่า 3 คน โดยใช้ดชันีความ
สอดคลอ้ง (Index of ltem objective Congruence : IOC) โดยกาํหนดค่าคะแนน ดงัน้ี 

  เห็นวา่สอดคลอ้ง  ใหค้ะแนน    1 
  ไม่แน่ใจ              ใหค้ะแนน    0 
  เห็นวา่ไม่สอดคลอ้ง      ใหค้ะแนน   -1 
 การคาํนวณหาค่าดชันีความสอดคลอ้ง โดยนาํค่าท่ีไดม้าเทียบกบัเกณฑ์ ถา้ไดค้ะแนนตั้งแต่ 

0.5 ข้ึนไป แสดงวา่ขอ้คาํถามนั้นมีความเหมาะสม สมควรคงไวใ้นแบบสมัภาษณ์และแบบสอบถามโดย
ไม่ตอ้งปรับปรุงแกไ้ข แต่ถา้ขอ้คาํถามใดตํ่ากว่า 0.5 จะตอ้งปรับปรุงแกไ้ขโดยพิจารณาจากขอ้เสนอ
ของผูเ้ช่ียวชาญ 
               การรวบรวมข้อมูล 

 ผูว้ิจยัส่งแบบสอบถามฉบบัท่ี 1 ไปให้ผูเ้ช่ียวชาญทั้ง 17คน ทางไปรษณียแ์ละส่งดว้ยตนเอง 
พร้อมทั้ งนัดหมายขอรับแบบสอบถามกลบัคืน ได้รับคืนจาํนวน.17ฉบบั โดยดาํเนินการระหว่าง
กมุภาพนัธ์-มิถุนายน 2560 
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                การวเิคราะห์ข้อมูล 

 ผูว้ิจยันาํขอ้มูลท่ีไดรั้บมาจากการตอบแบบสอบถามาจากรอบท่ี 2 ของผูเ้ช่ียวชาญ มาหาค่าทาง
สถิติโดยการคาํนวณค่ามธัยฐาน (Median) ค่าพิสยัระหว่างควอไทล ์(Interquartile Range) มีรายละเอียด
ดงัน้ี 

 1. ค่ามธัยฐาน (Midian)จากแบบสอบถามมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดบัซ่ึงมีค่ามธัยฐานของ
คาํตอบในแต่ละขอ้ท่ีคาํนวณได ้ ดงัน้ี 

 4.50 ข้ึนไป หมายความวา่  ผูเ้ช่ียวชาญเห็นดว้ยกบัขอ้ความมากท่ีสุด 
 3.50 - 4.49  หมายความวา่  ผูเ้ช่ียวชาญเห็นดว้ยกบัขอ้ความมาก 
 2.50 - 3.49  หมายความวา่  ผูเ้ช่ียวชาญเห็นดว้ยกบัขอ้ความปานกลาง 
 1.50 - 2.49  หมายความวา่ ผูเ้ช่ียวชาญมีความเห็นกบัขอ้ความนอ้ย 
 2. ค่าพิสยัระหวา่งควอไทล ์(Interquatile Range) คือ ค่าความแตกต่างระหวา่งควอไทลท่ี์3 

กบัควอไทลท่ี์ 1 กาํหนดเกณฑก์ารพิจารณาไวด้งัน้ี 
 0.01 - 0.99 หมายถึง  ผูเ้ช่ียวชาญมีความคิดเห็นสอดคลอ้งกนัสูงถึงสูงมาก 
 1.00 - 1.50  หมายถึง  ผูเ้ช่ียวชาญมีความเห็นสอดคลอ้งกนัปานกลางถึงตํ่า 
 1.50 ข้ึนไป หมายถึง  ผูเ้ช่ียวชาญมีความคิดเห็นสอดคลอ้งกนัตํ่ามากหรือไม่สอดคลอ้งกนั 
 การพิจารณาขอ้ความท่ีนาํมากาํหนดเป็นรูปแบบการจดัการศึกษาตลอดชีวิตให้กบัผูสู้งอายุ

โดยใชว้ดัเป็นฐาน ผูว้ิจยัใชข้อ้ความท่ีมีค่ามธัยฐาน (Median) ตั้งแต่ 3.50 ข้ึนไป และค่าพิสัยระหว่าง 
ควอไทล ์(Interquatile Range) ตั้งแต่ 1.50 ลงมา ซ่ึงถือว่า ขอ้ความนั้นผูเ้ช่ียวชาญมีความคิดเห็น
สอดคลอ้งกนัสูง 

 รอบท่ี 3 ศึกษาความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญ อีกจาํนวน 1 รอบ โดยในรอบน้ีจะเป็นรอบสุดทา้ย 
เพื่อให้ผูเ้ช่ียวชาญไดย้ืนยนัคาํตอบเดิมหรืออาจเปล่ียนแปลงคาํตอบ และผูว้ิจยัจะไดน้าํไปจดัทาํเป็น
รูปแบบการจดัการศึกษาตลอดชีวิตใหก้บัผูสู้งอายโุดยใชว้ดัเป็นฐาน  

 
                 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

  ผูเ้ช่ียวชาญ จาํนวน 17 รูป/คน ท่ีอยูใ่นกลุ่มเดียวกนักบัรอบท่ี 2 
เคร่ืองมือทีใ่ช้ในการวจิัยและการตรวจสอบคุณภาพ 
  ลกัษณะของเคร่ืองมือท่ีใช้ในการศึกษาความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญเป็นแบบสอบถาม

ฉบบัท่ี2 โดยใชแ้บบสอบถามและขอ้คาํถามเดิมจากรอบท่ี2 มาวิเคราะห์ สังเคราะห์ หาค่าทางสถิติ และ
จาํนวนค่ามธัยฐาน (Median)ค่าพิสัยระหว่างควอไทล ์(Interquar tile Range)พฒันาเป็นแบบสอบถาม
ฉบบัท่ี 2 และเพิ่มตาํแหน่งค่ามธัยฐานและค่าพิสัยระหว่างควอไทล์ ระบุตาํแหน่งของคาํตอบของ
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ผูเ้ช่ียวชาญแต่ละท่านในแบบสอบถาม และเพิ่มช่องระบุเหตุผลในส่วนทา้ยของแต่ละขอ้คาํถาม กรณีท่ี
คาํตอบแตกต่างไปจากความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญท่านอ่ืน ถา้หากเห็นด้วยกับความคิดของกลุ่ม 
ผูเ้ช่ียวชาญกส็ามารถเลือกเปล่ียนระดบัความคิดเห็นของตนได ้

 
               การรวบรวมข้อมูล 

 ผูว้ิจยัส่งแบบสอบถามฉบบัท่ี 2 ไปใหผู้เ้ช่ียวชาญซ่ึงเป็นประชากรและกลุ่มตวัอยา่งเดิมทั้ง 17 
คน ทางไปรษณียแ์ละส่งด้วยตนเอง พร้อมทั้ งนัดหมายขอรับแบบสอบถามกลบัคืน ภายในเดือน
มิถุนายน 2560  

 
             การวเิคราะห์ข้อมูล 

 ผูว้ิจยันาํขอ้มูลท่ีไดรั้บมาจากการตอบแบบสอบถามจากรอบท่ี3 มาดาํเนินการดงัต่อไปน้ี 
 ขอ้มูลท่ีเก่ียวกบัรูปแบบการจดัการศึกษาตลอดชีวิตใหก้บัผูสู้งอายโุดยใชว้ดัเป็นฐานวิเคราะห์

โดยการคาํนวนค่ามธัยฐาน (Median) ค่าพิสยัระหวา่งควอไทล ์(Interquar tile Range) 
  คาํตอบในรอบท่ี 3 ซ่ึงเป็นรอบสุดทา้ย ภายหลงัการหาค่าทางสถิติแลว้ ผูว้ิจยัไดแ้ปลผล

ตามเกณฑท่ี์กาํหนดไว ้ โดยนาํขอ้ความท่ีของผูเ้ช่ียวชาญ จาํนวน 17 คน มีความเห็นดว้ยในระดบัมาก
และมากท่ีสุด (ค่ามธัยฐานตั้งแต่ 3.50 ข้ึนไป) และมีความสอดคลอ้งกนั (ค่าพิสัยระหว่างควอไทลน์อ้ย
กวา่ 1.50) มาสรุปผลและจดัทาํเป็นรูปแบบการจดัการศึกษาตลอดชีวิตใหก้บัผูสู้งอายโุดยใชว้ดัเป็นฐาน  
แลว้นาํไปประเมินความเป็นไปไดใ้นการนาํรูปแบบไปปฏิบติั  

 
ตอนท่ี 3 การประเมินความเป็นไปได้ในการนํารูปแบบการจดัการศึกษาไปปฏิบัต ิ

 ผูว้ิจยัไดด้าํเนินการสนทนากลุ่ม (Focus Group) โดยเชิญผูเ้ช่ียวชาญจาํนวน 8 ท่าน/รูป   
มาจดัการสนทนาในเร่ืองของรูปแบบท่ีผูว้ิจยัไดส้ร้างข้ึน ว่าสามารถนาํไปจดัการศึกษาให้กบัผูสู้งอายุ
โดยใชว้ดัเป็นฐานไดม้ากนอ้ยเพียงใด โดยไดด้าํเนินการสนทนากลุ่ม (Focus Group) ณ วนัองัคารท่ี 1 
สิงหาคม  พ .ศ . 2560ณ  ภาควิชาการศึกษาผู ้ใหญ่และการศึกษาตลอดชีวิต   คณะศึกษาศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ห้อง 705  โดยใช้แบบประเมินของรูปแบบ ซ่ึงแบ่งออกเป็น 3 
ส่วนประกอบดว้ย 
                ส่วนท่ี 1 เป็นการประเมินมิติของรูปแบบ 
  ส่วนท่ี 2 เป็นการประเมินองคป์ระกอบของรูปแบบ 
  ส่วนท่ี 3 รับรองรูปแบบ 
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 เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวจิยัและการตรวจสอบคุณภาพ 

       แบบประเมินท่ีผูว้ิจยัไดส้ร้างข้ึน เป็น 3 ส่วนดงักล่าวแลว้ขา้งตน้ นาํมาใหผู้เ้ช่ียวชาญทั้ง 9 
ท่านพิจารณาประเมินความเหมาะสมในการนาํไปปฏิบติั โดยใช ้(Rating Scale) 5 ระดบั ดงัน้ี 

   5 หมายถึง  เห็นดว้ยในระดบัมากท่ีสุด 
   4 หมายถึง  เห็นดว้ยในระดบัมาก 
   3 หมายถึง  เห็นดว้ยในระดบัปานกลาง 
   2 หมายถึง  เห็นดว้ยในระดบันอ้ย 
   1 หมายถึง  เห็นดว้ยในระดบันอ้ยท่ีสุด 
  แบบสอบถามแบ่งออกเป็น 3 ตอน ไดแ้ก่   
                   ตอนท่ี1 เป็นขอ้คาํถามเก่ียวกบัสถานภาพผูต้อบแบบสอบถาม จาํแนกเป็นเพศ อายุ  วุฒิ

การศึกษา 
  ตอนท่ี 2 เป็นการประเมินในแต่ละมิติขององค์ประกอบของรูปแบบการจดัการศึกษา

ตลอดชีวิตใหก้บัผูสู้งอายโุดยใชว้ดัเป็นฐาน 5 มิติประกอบดว้ย มิติท่ี1 ดา้นปรัชญาและทฤษฎีในการจดั
การศึกษามิติท่ี2 ดา้นหลกัการและเป้าหมายในการจดัการศึกษา มิติท่ี 3ดา้นกิจกรรมในการจดัการศึกษา
สาํหรับผูสู้งอาย ุมิติท่ี4 ดา้นการจดัการเรียนการสอนและการประเมินผล มิติท่ี 5 ดา้นแหล่งเรียนรู้ 

  ตอนท่ี 3 เป็นการประเมินขอ้ความย่อยท่ีนาํมาใชใ้นการจดัการศึกษาแต่ละมิติ ว่ามีความ
เหมาะสมหรือไม่อยา่งไร ในการท่ีจะนาํไปจดัการศึกษาใหก้บัผูสู้งอายโุดยใชว้ดัเป็นฐาน 

  การตรวจสอบคุณภาพของเคร่ืองมือ ผูว้ิจยัไดน้าํเสนอต่ออาจารยท่ี์ปรึกษาวิทยานิพนธ์
ตรวจสอบก่อนส่งให้กบัผูเ้ช่ียวชาญดา้นการศึกษานอกระบบ การบริหารการศึกษา จาํนวน 8 ท่าน
ประเมินสนทนากลุ่ม (Focus Group) 

 
 การเก็บรวบรวมข้อมูล 

 ผูว้ิจยัไดน้าํขอ้ความจากผูเ้ช่ียวชาญทั้ง 8 ท่าน/รูป ท่ีไดจ้ากการสนทนากลุ่ม (Focus Group)  
มาวิเคราะห์และเพิ่มเติมในส่วนท่ีบกพร่อง นาํไปปรับปรุงเป็นรูปแบบการจดัการศึกษาตลอดชีวิต
ใหก้บัผูสู้งอายโุดยใชว้ดัเป็นฐานใหส้มบูรณ์ต่อไป โดยมีขั้นตอนการดาํเนินการดงัน้ี 

 1. ขอรับหนังสือจากคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ เพื่อเชิญ
ผูเ้ช่ียวชาญทั้ง 8 ท่าน/รูป สนทนากลุ่ม ตามวนั เวลา ท่ีกาํหนด 

 2. ดาํเนินการทาํการสนทนากลุ่ม (Focus  Group) ในวนัองัคารท่ี 1 สิงหาคม พ.ศ. 2560 
 3. เกบ็รวบรวมขอ้มูลท่ีไดจ้ากการสนทนากลุ่ม มาวิเคราะห์ หาความเหมาะสมของรูปแบบ 
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   การวเิคราะห์ข้อมูล 

  แบบประเมินรูปแบบการจดัการศึกษาตลอดชีวิตใหก้บัผูสู้งอายโุดยใชว้ดัเป็นฐาน 
  ตอนท่ี 1  สถานภาพของผูมี้ส่วนร่วมในการจดัการศึกษา   
  ตอนท่ี  2 วิเคราะห์ความคิดเห็นท่ีเป็นมิติของแต่ละองคป์ระกอบของรูปแบบ 
       ตอนท่ี  3 รับรองรูปแบบ  
  ระดบัความคิดเห็นต่อการนาํไปปฏิบติัไดท้ั้ง 5 ระดบั ผูว้ิจยัคาํนวณหา ค่าความถ่ี ค่าเฉล่ีย 

(Mean)และความเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) ดว้ยโปรแกรมสาํเร็จรูป  SPSS FOR 
WINDOWS ( Statistical Package for  the  Social Sciences)  

 ส่วนระดบัความคิดเห็นต่อการนาํไปปฏิบติัไม่ไดคื้อ 0 ผูว้ิจยัคาํนวณหาค่าร้อยละของจาํนวน
ของผูต้อบในแต่ละขอ้คาํถาม 

  สาํหรับค่าความถ่ีท่ีนาํไปปฏิบติั คาํนวณหาค่าเฉล่ีย (Mean) โดยใชเ้กณฑก์าํหนดค่าคะแนน
เฉล่ีย ดงัน้ี 

 4.50 - 5.00   ผูต้อบแบบสอบถามเห็นวา่ขอ้ความนั้นมีความเหมาะสมและมีความเป็นไปไดใ้น
การนาํไปปฏิบติัมากท่ีสุด 

 3.50 - 4.49  ผูต้อบแบบสอบถามเห็นว่าขอ้ความนั้นมีความเหมาะสมและมีความเป็นไปไดใ้น
การนาํนาํไปปฏิบติัมาก 

 2.50 - 2.49  ผูต้อบแบบสอบถามเห็นว่าขอ้ความนั้นมีความเหมาะสมและมีความเป็นไปไดใ้น
การนาํไปปฏิบติัปานกลาง 

 1.50 - 2.49    ผูต้อบแบบสอบถามเห็นว่าขอ้ความนั้นมีความเหมาะสมและมีความเป็นไปได้
ในการนาํไปปฏิบติันอ้ย 

 1.00 - 1.49    ผูต้อบแบบสอบถามเห็นว่าขอ้ความนั้นมีความเหมาะสมและมีความเป็นไปได้
ในการนาํนาํไปปฏิบติันอ้ยมาก  

 
เกณฑ์ในการคดัเลือกข้อความนํามาพฒันาเป็นรูปแบบในการจดัการศึกษาท่ีสมบูรณ์ 
 ผูว้ิจยัไดค้ดัเลือกขอ้คิดเห็นพิจารณาคดัเลือกขอ้ความท่ีผูเ้ช่ียวชาญทั้ง 8 ท่าน/คนท่ีมี มีระดบั

ความเหมาะสมและมีความเป็นไปในการนาํไปปฏิบติัอยูใ่นระดบัมาก (ค่าเฉล่ีย 3.50 ข้ึนไป)นอกจากน้ี 
ยงัไดพ้ิจารณาความคิดเห็นของผูบ้ริหารการศึกษา ต่อรูปแบบการจดัการศึกษาผูใ้ห้กบัสูงอายุ ในขอ้ท่ี
ไม่สามารถนาํไปปฏิบติัไดเ้ป็นรายขอ้ มาประกอบการพิจารณาในขอ้ท่ีไม่นาํไปปรับปรุงในรูปแบบการ
จดัการศึกษาดว้ย 
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บทที ่4 
ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 

 
 การวิจยัคร้ังน้ีมีวตัถุประสงคเ์พื่อ ศึกษาสภาพปัญหา และความตอ้งการการศึกษาของผูสู้งอายท่ีุ
เขา้ไปประกอบกิจกรรมในวดัเพื่อสร้างรูปแบบการจดัการศึกษาตลอดชีวิตใหก้บัผูสู้งอายโุดยใชว้ดัเป็น
ฐาน และ เพื่อประเมินความเป็นไปไดใ้นการนาํรูปแบบไปปฏิบติัโดยผูว้ิจยัไดน้าํเสนอผลการวิเคราะห์
ขอ้มูลเป็น 3 ตอน  ดงัน้ี 
 
ตอนท่ี 1 การศึกษาสภาพ  ปัญหา และความต้องการการศึกษาของผู้ สูงอายุที่ประกอบ
กิจกรรมในวดั  โดยความคดิเห็นของผู้สูงอายุ และผู้เช่ียวชาญ 
              1. ผลการศึกษา  สภาพปัญหา และความตอ้งการการเรียนรู้ของผูสู้งอาย ุ
              2. ผลการสมัภาษณ์เชิงลึกผูเ้ช่ียวชาญทั้ง 5 ท่าน /รูป 
              3. ผลการวิเคราะห์ความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญท่ีมีต่อองคป์ระกอบของรูปแบบการจดั
การศึกษาตลอดชีวิตใหก้บัผูสู้งอายโุดยใชว้ดัเป็นฐาน 
 
ตอนท่ี 2 การสร้างรูปแบบการจดัการศึกษาตลอดชีวติให้กับผู้สูงอายุโดยใช้วดัเป็นฐาน 
               2.1 ผลการวิเคราะห์องคป์ระกอบรูปแบบการจดัการศึกษาตลอดชีวิตใหก้บัผูสู้งอายโุดยใชว้ดั
เป็นฐาน รอบท่ี1 
               2.2 ผลการวิเคราะห์ความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญท่ีมีต่อองคป์ระกอบการจดัการศึกษาตลอด
ชีวิตใหก้บัผูสู้งอายโุดยใชว้ดัเป็นฐาน รอบท่ี 2 
               2.3 ผลการวิเคราะห์ความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญท่ีมีต่อองคป์ระกอบการจดัการศึกษาตลอด
ชีวิตใหก้บัผูสู้งอายโุดยใชว้ดัเป็นฐาน รอบท่ี 3 
 
ตอนท่ี 3 การประเมินความเหมาะสมของรูปแบบในการนําไปปฏิบัต ิ
  3.1.ผลการประเมินมิติองคป์ระกอบ 
 3.2.ผลการประเมินองคป์ระกอบ 

3.3. ผลการประเมินการนาํรูปแบบไปปฏิบติั 
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ตอนท่ี 1 ข้อมูลท่ัวไปของผู้สูงอายุ 
 
ตาราง 1 ตารางแสดงเพศ ของผูต้อบแบบสอบถามการศึกษาสภาพปัญหา และความตอ้งการการศึกษา 
      ของผูสู้งอายท่ีุประกอบกิจกรรมในวดั  (N=100) 
 

เพศของผูต้อบแบบสอบถาม จาํนวน(คน) ร้อยละ 
ชาย 43 43.00 
หญิง 57 57.00 
รวม 100 100.00 

 
ด้านเพศของผูต้อบแบบสอบถามการศึกษาสภาพปัญหา และความตอ้งการการศึกษาของ

ผูสู้งอายุท่ีประกอบกิจกรรมในวดั   พบว่าส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง คิดเป็นร้อยละ 57.00 รองลงมาคือ  
เพศชาย คิดเป็นร้อยละ 43.00 

 
ตาราง 2 ตารางแสดงอาย ุของผูต้อบแบบสอบถามการศึกษาสภาพปัญหา และความตอ้งการการศึกษา 
       ของผูสู้งอายท่ีุประกอบกิจกรรมในวดั  (N=100) 
 

ระดบัอายขุองผูต้อบแบบสอบถาม จาํนวน(คน) ร้อยละ 
60-65 31 31.00 
66-70 27 27.00 
71-75 31 31.00 
76-80 11 11.00 
รวม 100 100.00 

 
ด้านอายุของผูต้อบแบบสอบถามการศึกษาสภาพปัญหา และความตอ้งการการศึกษาของ

ผูสู้งอายท่ีุประกอบกิจกรรมในวดั   พบว่าส่วนใหญ่มีอาย ุ60-65 ปี และ  71-75 ปีคิดเป็นร้อยละ 31.00 
รองลงมาคือ อาย ุ 

66-70  ปี คิดเป็นร้อยละ 27.00และช่วงอายผุูต้อบแบบสอบถามนอ้ยท่ีสุด คือ อาย ุ76-80 ปี คิด
เป็นร้อยละ 11.00 



98 

ตาราง 3 ตารางแสดงระดบัการศึกษา ของผูต้อบแบบสอบถามการศึกษาสภาพปัญหา และความตอ้งการ 
       การศึกษาของผูสู้งอายท่ีุประกอบกิจกรรมในวดั  (N=100) 
 

ระดบัการศึกษาของผูต้อบ
แบบสอบถาม 

จาํนวน(คน) ร้อยละ 

ประถมศึกษา 35 35.00 
มธัยมศึกษาตอนตน้ 25 25.00 
มธัยมศึกษาตอนปลาย 27 27.00 
ปริญญาตรี 11 11.00 
ปริญญาโท 2 2.00 

รวม 100 100.00 
 
ด้านระดับการศึกษา ของผูต้อบแบบสอบถามการศึกษาสภาพปัญหา และความต้องการ

การศึกษาของผูสู้งอายท่ีุประกอบกิจกรรมในวดั   พบวา่ส่วนใหญ่มีระดบัการศึกษาประถมศึกษา คิดเป็น
ร้อยละ 35.00 รองลงมาคือ มธัยมศึกษาตอนปลายคิดเป็นร้อยละ 27.00มธัยมศึกษาตอนตน้คิดเป็น 
ร้อยละ 25.00ระดบัการศึกษาปริญญาตรี  คิดเป็นร้อยละ 11.00ระดบัการศึกษาปริญญาโท คิดเป็นร้อยละ 
2.00ตามลาํดบั 
 
ตาราง 4 ตารางแสดงระดบัรายได ้ของผูต้อบแบบสอบถามการศึกษาสภาพปัญหา และความตอ้งการ 
       การศึกษาของผูสู้งอายท่ีุประกอบกิจกรรมในวดั  (N=100) 
 
ระดบัรายไดข้องผูต้อบแบบสอบถาม จาํนวน(คน) ร้อยละ 
ไม่มีรายได ้ 10 10.00 
ตํ่ากวา่ 9000 บาท 50 50.00 
9000-10000  บาท 30 30.00 
มากวา่ 10,000 บาทข้ึนไป 10 10.00 

รวม 100 100.00 
 
ดา้นระดบัรายไดข้องผูต้อบแบบสอบถามการศึกษาสภาพปัญหา และความตอ้งการการศึกษา

ของผูสู้งอายท่ีุประกอบกิจกรรมในวดั   พบว่าส่วนใหญ่มีระดบัรายได ้ตํ่ากว่า 9000 บาท คิดเป็นร้อยละ 
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50.00 รองลงมาคือ ระดบัรายได ้9000-10000  บาท คิดเป็นร้อยละ 30.00และช่วงระดับรายได้ ของ
ผูต้อบแบบสอบถามนอ้ยท่ีสุด คือ ไม่มีรายได ้และรายไดม้ากวา่ 10,000 บาทข้ึนไปคิดเป็นร้อยละ 10.00 
ตารางท่ี 5 ตารางแสดงแหล่งท่ีมาของรายไดข้องผูต้อบแบบสอบถามการศึกษาสภาพปัญหา และความ
ตอ้งการการศึกษาของผูสู้งอายท่ีุประกอบกิจกรรมในวดั  (N=100) 
 

ตาราง 5 ตารางแสดงระดบัรายได ้ของผูต้อบแบบสอบถามการศึกษาสภาพปัญหา และความตอ้งการ 
       การศึกษาของผูสู้งอายท่ีุประกอบกิจกรรมในวดั  (N=100) 
 

แหล่งท่ีมาของรายไดข้องผูต้อบ
แบบสอบถาม 

จาํนวน(คน) ร้อยละ 

บุตร 20 19..05 
หลาน 5 4.76 
ญาติ 10 9.52 
เงินบาํนาญ 10 9.52 
เงินสงเคราะห์คนชรา 30 28.58 
ดอกเบ้ียเงินฝาก 5 4.76 
จาํหน่ายผลิตผลทางเกษตร 20 19.05 

รวม 100 100.00 
 

ดา้นแหล่งท่ีมาของรายไดข้องผูต้อบแบบสอบถามการศึกษาสภาพปัญหา และความตอ้งการ
การศึกษาของผูสู้งอายุท่ีประกอบกิจกรรมในวดั   พบว่าส่วนใหญ่มีแหล่งท่ีมาของรายได ้มาจากเงิน
สงเคราะห์คนชรา คิดเป็นร้อยละ 28.58 รองลงมาคือ รายไดจ้ากการจาํหน่ายผลิตผลทางเกษตร คิดเป็น
ร้อยละ 20.00 และแหล่งท่ีมาของรายได้ของผูต้อบแบบสอบถามน้อยท่ีสุด คือ มาจากหลาน และ 
ดอกเบ้ียเงินฝาก คิดเป็นร้อยละ 5.00 
 

ตาราง 6  ตารางแสดงการเป็นสมาชิกกลุ่มในวดั ของผูต้อบแบบสอบถามการศึกษาสภาพปัญหา และ 
       ความตอ้งการการศึกษาของผูสู้งอายท่ีุประกอบกิจกรรมในวดั  (N=100) 
 

การเป็นสมาชิกกลุ่มในวดัของผูต้อบ
แบบสอบถาม 

จาํนวน(คน) ร้อยละ 

ไม่ไดเ้ป็นสมาชิก 10 10.00 
เป็นสมาชิกท่ีเขา้ร่วมกิจกรรมในวดั 90 90.00 

รวม 100 100.00 



100 

ดา้นการเป็นสมาชิกกลุ่ม/ชมรมกบัวดัของผูต้อบแบบสอบถามการศึกษาสภาพปัญหา และความ
ตอ้งการการศึกษาของผูสู้งอายท่ีุประกอบกิจกรรมในวดั   พบวา่ส่วนใหญ่ เป็นสมาชิกท่ีเขา้ร่วมกิจกรรม
กบัวดัในรูปแบบกลุ่ม /ชมรมผูสู้งอายุ คิดเป็นร้อยละ 90.00 รองลงมาคือ ไม่ไดเ้ป็นสมาชิกท่ีเขา้ร่วม
กิจกรรมกบัวดัคิดเป็นร้อยละ 10.00ตามลาํดบั 

 
ตาราง 7  ตารางแสดงช่ือสมาชิกกลุ่ม / ชมรมท่ีประกอบกิจกรรมภายในวดัของผูต้อบแบบสอบถาม 
       การศึกษาสภาพปัญหา และความตอ้งการการศึกษาของผูสู้งอายท่ีุประกอบกิจกรรมในวดั  (N=100) 
 

ช่ือสมาชิกกลุ่ม / ชมรมท่ีประกอบ
กิจกรรมภายในวดั 

จาํนวน(คน) ร้อยละ 

ผูสู้งอาย ุ 60 60.00 
นนัทนาการ 5 5.00 
ฌาปนกิจสงเคราะห์ 5 5.00 
จดัดอกไมบู้ชาพระ 5 5.00 
 ผูป้ฏิบติัธรรม 15 15.00 
กลุ่มสหกรณ์ 10 10.00 

รวม 100 100.00 
 

ดา้นช่ือสมาชิกกลุ่ม / ชมรมท่ีประกอบกิจกรรมภายในวดั ของผูต้อบแบบสอบถามการศึกษา
สภาพปัญหา และความตอ้งการการศึกษาของผูสู้งอายุท่ีประกอบกิจกรรมในวดั พบว่าการประกอบ
กิจกรรมภายในวดั มีการตั้งช่ือกลุ่ม/ชมรม ส่วนใหญ่ ตั้งช่ือกลุ่ม/ชมรม คือ ผูสู้งอายุ คิดเป็นร้อยละ 
60.00 รองลงมาคือ ผูป้ฏิบติัร้อยละ 15.00 และกลุ่มสหกรณ์ นนัทนาการ ฌาปนกิจสงเคราะห์ จดัดอกไม้
บูชาพระ ร้อยละ5.00 ตามลาํดบั 
 
 
 
 
 
 
 



101 

ตาราง 8  ตารางแสดงกิจกรรมท่ีทาํในวดัเป็นประจาํดา้นบริหารร่างกาย ของผูต้อบแบบสอบถาม  
       การศึกษาสภาพปัญหา และความตอ้งการการศึกษาของผูสู้งอายท่ีุประกอบกิจกรรมในวดั  (N=100) 
 

กิจกรรมท่ีทาํในวดัเป็นประจาํของ
ผูต้อบแบบสอบถาม 

จาํนวน(คน) ร้อยละ 

ดา้นบริหารร่างกาย   
นัง่สมาธิ 25 25.00 
กีฬา 5 5.00 
โยคะ 5 5.00 
เดินจงกรม 55 55.00 
กายบริหาร 5 5.00 
อ่ืนๆ 5 5.00 

รวม 100 100.00 
 

กิจกรรมท่ีทาํในวดัเป็นประจาํดา้นบริหารร่างกาย ของผูต้อบแบบสอบถามการศึกษาสภาพ
ปัญหา และความตอ้งการการศึกษาของผูสู้งอายุท่ีประกอบกิจกรรมในวดั   พบว่าส่วนใหญ่มาทาํ
กิจกรรม การเดินจงกรม คิดเป็นร้อยละ 55.00 รองลงมาคือ นั่งสมาธิคิดเป็นร้อยละ 25.00 และกีฬา 
โยคะกลุ่มสหกรณ์ กายบริหาร นนัทนาการและอ่ืนๆ คิดเป็นร้อยละ 5.00 ตามลาํดบั   
 

ตาราง 9  ตารางแสดงกิจกรรมท่ีทาํในวดัเป็นประจาํดา้นทางสงัคมของผูต้อบแบบสอบถามการศึกษา 
       สภาพปัญหา และความตอ้งการการศึกษาของผูสู้งอายท่ีุประกอบกิจกรรมในวดั  ส่วนขอ้มูลทัว่ไป  
       (N=100) 
 

กิจกรรมท่ีทาํในวดัเป็นประจาํของ
ผูต้อบแบบสอบถาม 

จาํนวน(คน) ร้อยละ 

ดา้นทางสงัคม   
กิจกรรมทอดผา้ป่า 30 30.00 
ทาํอาหารถวายพระสงฆ ์ 20 20.00 
กิจกรรมอาสาในวดั 40 40.00 
อ่ืนๆ ระบุ 10 10.00 

รวม 100 100.00 
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กิจกรรมท่ีทาํในวดัเป็นประจาํดา้นทางสังคมของผูต้อบแบบสอบถามการศึกษาสภาพปัญหา 
และความตอ้งการการศึกษาของผูสู้งอายุท่ีประกอบกิจกรรมในวดั   พบว่าส่วนใหญ่มาทาํกิจกรรม 
กิจกรรมอาสาในวดัคิดเป็นร้อยละ 40.00 รองลงมาคือ กิจกรรมทอดผา้ป่าคิดเป็นร้อยละ 30.00ทาํอาหาร
ถวายพระสงฆคิ์ดเป็นร้อยละ 20.00และอ่ืนๆ คิดเป็นร้อยละ 10.00 ตามลาํดบั   

 
ตาราง 10  ตารางแสดงกิจกรรมท่ีทาํในวดัเป็นประจาํดา้นส่งเสริมเศรษฐกิจของผูต้อบแบบสอบถาม 
       การศึกษาสภาพปัญหา และความตอ้งการการศึกษาของผูสู้งอายท่ีุประกอบกิจกรรมในวดั    
       ส่วนขอ้มูลทัว่ไป  (N=100) 
 

กิจกรรมท่ีทาํในวดัเป็นประจาํของ
ผูต้อบแบบสอบถาม 

จาํนวน(คน) ร้อยละ 

ดา้นส่งเสริมเศรษฐกิจ   
กิจกรรมทาํขนมไทย 10 10.00 
ผลิตดอกไมจ้นัทน ์ 35 35.00 
สหกรณ์ร้านคา้ 25 25.00 
ทาํอาหารพื้นบา้น 10 10.00 
อ่ืนๆ ระบุ 20 20.00 

รวม 100 100.00 
 

กิจกรรมท่ีทาํในวดัเป็นประจาํดา้นส่งเสริมเศรษฐกิจของผูต้อบแบบสอบถามการศึกษาสภาพ
ปัญหา และความตอ้งการการศึกษาของผูสู้งอายุท่ีประกอบกิจกรรมในวดั   พบว่าส่วนใหญ่มาทาํ
กิจกรรม การผลิตดอกไมจ้นัทน์ คิดเป็นร้อยละ 35.00 รองลงมาคือ สหกรณ์ร้านคา้ คิดเป็นร้อยละ 25.00
และกิจกรรมท่ีทาํในวดัเป็นประจาํดา้นส่งเสริมเศรษฐกิจของผูต้อบแบบสอบถามนอ้ยท่ีสุด คือ กิจกรรม
ทาํขนมไทย และ ทาํอาหารพื้นบา้น คิดเป็นร้อยละ 10.00 
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ตาราง 11 ตารางแสดงกิจกรรมท่ีทาํในวดัเป็นประจาํดา้นพฒันาจิตใจของผูต้อบแบบสอบถามการศึกษา 
      สภาพปัญหา และความตอ้งการการศึกษาของผูสู้งอายท่ีุประกอบกิจกรรมในวดั   ส่วนขอ้มูลทัว่ไป  
      (N=100) 
 
กิจกรรมท่ีทาํในวดัเป็นประจาํของผูต้อบ

แบบสอบถาม 
จาํนวน(คน) ร้อยละ 

ดา้นพฒันาจิตใจ   
ไหวพ้ระสวดมนต ์นัง่สมาธิ 60 60.00 
กิจกรรมบนัเทิง 10 10.00 
ก่อสร้างประดบัตกแต่ง 10 10.00 
กิจกรรมท่องเท่ียวนอกสถานท่ี 10 10.00 
อ่ืนๆ 10 10.00 

รวม 100          100.00 
 

กิจกรรมท่ีทาํในวดัเป็นประจาํดา้นพฒันาจิตใจของผูต้อบแบบสอบถามการศึกษาสภาพปัญหา 
และความตอ้งการการศึกษาของผูสู้งอายท่ีุประกอบกิจกรรมในวดั   พบว่าส่วนใหญ่มาทาํกิจกรรมไหว้
พระสวดมนต์ นั่งสมาธิคิดเป็นร้อยละ 60.00 รองลงมาคือ กิจกรรมบนัเทิงก่อสร้างประดับตกแต่ง 
กิจกรรมท่องเท่ียวนอกสถานท่ี และคิดเป็นร้อยละ 25.00และอ่ืนๆ คิดเป็นร้อยละ 10.00 

 

ตาราง 12  ตารางแสดงกิจกรรมท่ีทาํในวดัเป็นประจาํดา้นส่งเสริมประเพณีชุมชนของผูต้อบ 
       แบบสอบถามการศึกษาสภาพปัญหา และความตอ้งการการศึกษาของผูสู้งอายท่ีุประกอบกิจกรรม  
       ในวดั  ส่วนขอ้มูลทัว่ไป (N=100) 

 

กิจกรรมท่ีทาํในวดัเป็นประจาํของ
ผูต้อบแบบสอบถาม 

จาํนวน(คน) ร้อยละ 

ดา้นส่งเสริมประเพณีชุมชน   
งานบวช 60 60.00 
งานแต่งงาน 5 5.00 
งานศพ 15 15.00 
งานประเพณีต่างๆ 20 20.00 

รวม 100 100.00 
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กิจกรรมท่ีทาํในวดัเป็นประจาํดา้นส่งเสริมประเพณีชุมชนของผูต้อบแบบสอบถามการศึกษา

สภาพปัญหา และความตอ้งการการศึกษาของผูสู้งอายท่ีุประกอบกิจกรรมในวดั   พบว่าส่วนใหญ่มาจดั
กิจกรรม งานบวช คิดเป็นร้อยละ 35.00 รองลงมาคือ งานประเพณีต่างๆ คิดเป็นร้อยละ 20.00 งานศพ 
คิดเป็นร้อยละ 15.00 และงานแต่งงานคิดเป็นร้อยละ 5.00 ตามลาํดบั 

 

ตาราง 13 ตารางแสดงสภาพทางร่างกาย อารมณ์ จิตใจผูสู้งอายขุองผูต้อบแบบสอบถามการศึกษาสภาพ 
       ปัญหา และความตอ้งการการศึกษาของผูสู้งอายท่ีุประกอบกิจกรรมในวดั  ส่วนขอ้มูลทัว่ไป   
       (N=100) 
 

สภาพทางร่างกาย อารมณ์ จิตใจ 
ของผูต้อบแบบสอบถาม 

จาํนวน(คน) ร้อยละ 

ปวดเม่ือย 10 10.00 
ซึมเศร้า 10 10.00 
ทอ้แท ้ 2 2.00 
มืดมน 2 2.00 
สุขสงบ 30 30.00 
หวาดกลวั 2 2.00 
หวา้เหว ่ 2 2.00 
เบ่ือหน่าย 

สภาพทางร่างกาย อารมณ์ จิตใจ 
5 

จาํนวนคน 
5.00 
ร้อยละ 

กา้วร้าว 0 0.00 
อารมณ์ดี 10 10.00 
ยอมรับความจริง 10 10.00 
วิตกกงัวล 5 5.00 
เหงา 2 2.00 
ข้ีนอ้ยใจ 2 2.00 
เครียด 2 2.00 
ฉุนเฉียวง่าย 2 2.00 
เกบ็ตวัไม่ชอบพบปะสงัคม 2 2.00 
อ่ืนๆ..ระบุ 2 2.00 

รวม 100 100.00 
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สภาพทางร่างกาย อารมณ์ จิตใจของผูต้อบแบบสอบถามการศึกษาสภาพปัญหา และความ

ตอ้งการการศึกษาของผูสู้งอายท่ีุประกอบกิจกรรมในวดั   พบว่าส่วนใหญ่มีความสุขสงบ คิดเป็นร้อยละ 
30.00 รองลงมาคือ สภาพทางร่างกาย มีอาการปวดเม่ือย และซึมเศร้า คิดเป็นร้อยละ 10.00สภาพทาง
อารมณ์ จิตใจ มีอารมณ์ดี และสามารถยอมรับความจริงท่ีเกิดข้ึนได ้คิดเป็นร้อยละ 15.00 ส่วน และส่วน
นอ้ยท่ีพบวา่ สภาพทางร่างกาย อารมณ์ จิตใจ ของผูต้อบแบบสอบถาม มีความทอ้แท ้ มืดมน หวาดกลวั 
หวา้เหว ่ เหงาข้ีนอ้ยใจ เครียด ฉุนเฉียวง่าย และเกบ็ตวัไม่ชอบพบปะสงัคม คิดเป็นร้อยละ 2.00 

 

ตาราง 14 ตารางแสดงจาํนวนคร้ังท่ีเขา้วดัต่อสปัดาห์ของผูต้อบแบบสอบถามการศึกษาสภาพปัญหา  
       และความตอ้งการการศึกษาของผูสู้งอายท่ีุประกอบกิจกรรมในวดั  ส่วนขอ้มูลทัว่ไป   (N=100) 
 

จาํนวนคร้ังท่ีเขา้วดัต่อสปัดาห์ของ
ผูต้อบแบบสอบถาม 

จาํนวน(คน) ร้อยละ 

1-2 คร้ังต่อสปัดาห์ 30 30.00 
มากกวา่3-4 คร้ัง 30 30.00 
ตั้งแต่ 5 คร้ังข้ึนไป 40 40.00 

รวม 100 100.00 
 

จาํนวนคร้ังท่ีเขา้วดัต่อสปัดาห์ของผูต้อบแบบสอบถามส่วนขอ้มูลทัว่ไป พบวา่ส่วนใหญ่เขา้วดั
ตั้งแต่ 5 คร้ังข้ึนไปต่อสปัดาห์ คิดเป็นร้อยละ 40.00 รองลงมาคือ 1-2 คร้ังต่อสปัดาห์และมากกวา่3-4 
คร้ัง คิดเป็นร้อยละ 30.00  ตามลาํดบั 

 

ตาราง 15  ตารางแสดงการแกไ้ขปัญหาเม่ือเกิดปัญหาของผูต้อบแบบสอบถามการศึกษาสภาพปัญหา  
       และความตอ้งการการศึกษาของผูสู้งอายท่ีุประกอบกิจกรรมในวดั ส่วนขอ้มูลทัว่ไป  (N=100) 
 

การแกไ้ขปัญหาเม่ือเกิดปัญหา 
ของผูต้อบแบบสอบถาม 

จาํนวน(คน) ร้อยละ 

หาวิธีแกปั้ญหา 40 40.00 
ไม่ยอมรับปัญหา 20 20.00 
คิดวา่อะไรจะเกิดมนัตอ้งเกิด 20 20.00 
คิดวา่ปัญหาเกิดจากทุกส่ิง 10 10.00 
คิดวา่ปัญหาเกิดจากคนอ่ืนมิใช่ตวัเรา 10 10.00 

รวม 100 100.00 
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การแก้ไขปัญหาเม่ือเกิดปัญหาของผูต้อบแบบสอบถาม การศึกษาสภาพปัญหา และความ
ตอ้งการการศึกษาของผูสู้งอายุท่ีประกอบกิจกรรมในวดั   พบว่าส่วนใหญ่ หาวิธีแกปั้ญหา คิดเป็นร้อย
ละ 40.00 รองลงมาคือ ไม่ยอมรับปัญหาและคิดว่าอะไรจะเกิดมนัตอ้งเกิดคิดเป็นร้อยละ 20.00และส่วน
นอ้ยท่ีพบว่า คิดว่าปัญหาเกิดจากทุกส่ิง และคิดว่าปัญหาเกิดจากคนอ่ืนมิใช่ตวัเรา คิดเป็นร้อยละ 10.00
ตามลาํดบั 
 
ตอนท่ี 2 ส่วนเก่ียวกับสภาพปัญหา และความต้องการการศึกษาของผู้สูงอายุ 
 
ตาราง 16 ตารางแสดงความตอ้งการในการเขา้มาวดั ของผูต้อบแบบสอบถามการศึกษาสภาพปัญหา  
       และความตอ้งการการศึกษาของผูสู้งอาย ุ ส่วนเก่ียวกบัสภาพปัญหา และความตอ้งการการศึกษา 
       ของผูสู้งอาย ุ (N=100) 
 

ความตอ้งการในการเขา้มาวดั ของ
ผูต้อบแบบสอบถาม 

X̅ S.D ระดบัความ
ตอ้งการ 

เพื่อใหไ้ดเ้พื่อน 2.85 0.46 ปานกลาง 
มาทาํบุญ 4.68 0.47 มากท่ีสุด 
ศึกษาพระธรรม 4.64 0.50 มาก 
ไหวพ้ระสวดมนต ์ 4.68 0.47 มากท่ีสุด 
ถวายสงัฆทาน  3.91 0.45 มาก 
เยีย่มเยอืนพระสงฆ ์ 2.84 0.77 มาก 
ศึกษาพทุธสถาน 3.04 0.65 ปานกลาง 

รวม 3.69 0.54 มาก 
 

จากตารางท่ี 16  พบว่า ผูสู้งอายมีุความตอ้งการในการเขา้มาวดัในการทาํกิจกรรม โดยรวมอยู่
ในระดบั มาก (  =  3.69 , SD = 0.54) โดยมีคะแนนเฉล่ียทุกขอ้คาํถามในระดบั มาก โดยมีคะแนน
เฉล่ียเรียงลาํดบัดงัน้ี ส่วนใหญ่ มาทาํบุญ และไหวพ้ระสวดมนต ์(  =  4.68, SD = 4.68 ) รองลงมา 
ศึกษาพระธรรม (  = 4.64, SD = 0.47)  และผูสู้งอายมีุความตอ้งการในการเขา้มาวดัในการทาํกิจกรรม 
นอ้ยท่ีสุด คือ การเยีย่มเยอืนพระสงฆ(์  =  2.84, SD = 0.77 ) 
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ตาราง 17  ตารางแสดงบทบาทของพระสงฆใ์นการจดักิจกรรมการศึกษาใหผู้สู้งอายขุองผูต้อบ 
       แบบสอบถามการศึกษาสภาพปัญหา และความตอ้งการการศึกษาของผูสู้งอาย ุส่วนเก่ียวกบัสภาพ 
       ปัญหา และความตอ้งการการศึกษาของผูสู้งอาย ุ (N=100) 
 

บทบาทของพระสงฆใ์นการจดักิจกรรม
การศึกษาใหผู้สู้งอาย ุ

 X̅ S.D ระดบัความตอ้งการ 

เป็นผูน้าํไหวพ้ระสวดมนต ์ 4.16 0.75 มาก 
แสดงพระธรรมทศนา 4.23 0.62 มาก 
เทศน์มหาชาติ 3.96 0.53 มาก 
บริหารจิตและเจริญปัญญา 3.12 0.76 ปานกลาง 
อบรมกมัมฏัฐาน 3.64 0.92 มาก 
ทศันศึกษาท่องเท่ียวสถานท่ีต่างๆ 3.81 0.79 มาก 
จดักีฬาผูสู้งอายใุนวดั 3.19 0.61 ปานกลาง 
ทอดผา้ป่าในวดัทุกๆปี 4.41 0.67 มาก 

รวม 3.82 0.70 มาก 
   

                จากตารางท่ี 17  พบว่าบทบาทของพระสงฆใ์นการจดักิจกรรมการศึกษาใหผู้สู้งอาย ุโดยรวม
อยูใ่นระดบั มาก (  =  3.82,SD = 0.70) โดยมีคะแนนเฉล่ียทุกขอ้คาํถามในระดบั มาก โดยมีคะแนน
เฉล่ียเรียงลาํดบัดงัน้ี ส่วนใหญ่ตอ้งการทอดผา้ป่าในวดัทุกๆปี(  =  4.41, SD = 0.67 ) รองลงมา แสดง
พระธรรมเทศนา (  = 4.23, SD = 0.62)และบทบาทของพระสงฆใ์นการจดักิจกรรมการศึกษาให้
ผูสู้งอาย ุนอ้ยท่ีสุด คือ การบริหารจิตและเจริญปัญญาท่ี(  =  3.12 ,SD = 0.76 ) 
 

ตาราง 18 ตารางแสดงการเขา้ร่วมกิจกรรมการศึกษาในวดั ของผูต้อบแบบสอบถามการศึกษาสภาพ 
       ปัญหา และความตอ้งการการศึกษาของผูสู้งอาย ุส่วนเก่ียวกบัสภาพปัญหา และความตอ้งการ 
        การศึกษาของผูสู้งอาย ุ (N=100) 
 

การเขา้ร่วมกิจกรรมการศึกษาในวดัของผูต้อบ
แบบสอบถาม 

จาํนวน(คน) ร้อยละ 

ไม่เคยเขา้ร่วม 2 2.00 
ไม่เคยเขา้ร่วม และสนใจจะเขา้ร่วมกิจกรรม 8 8.00 
เคยเขา้ร่วมกิจกรม 90 90.00 

รวม 100 100.00 



108 

การเขา้ร่วมกิจกรรมการศึกษาในวดัของผูต้อบแบบสอบถามการศึกษาสภาพปัญหา และความ
ตอ้งการการศึกษาของผูสู้งอายุ พบว่า ส่วนใหญ่เขา้ร่วมกิจกรรมการศึกษาในวดั คิดเป็นร้อยละ 90.00 
รองลงมา  ไม่เคยเขา้ร่วม และสนใจจะเขา้ร่วมกิจกรรม คิดเป็นร้อยละ 8.00 และไม่เคยเขา้ร่วมกิจกรรม
การศึกษาในวดั คิดเป็นร้อยละ 2.00 ตามลาํดบั 

 
ตาราง 19 ตารางแสดงการเขา้ร่วมกิจกรรมการศึกษาในวดัของผูต้อบแบบสอบถาดา้นความตอ้งการ 
       การศึกษาของผูสู้งอาย ุ ส่วนเก่ียวความตอ้งการการศึกษาของผูสู้งอาย ุ (N=100) 
 

การเขา้ร่วมกิจกรรมการศึกษาในวดัของ
ผูต้อบแบบสอบถาม 

 X̅ S.D ระดบัความ
ตอ้งการ 

กิจกรรมฟังเทศน์ควรใหมี้เทศน์ทุกวนั 4.42 0.67 มาก 
ผูแ้สดงธรรมควรปรับวิธีแสดงธรรม 3.96 0.90 มาก 
ควรเทศน์เฉพาะวนัธมัมสัสวนะ 3.65 0.95 มาก 
ควรมีชมรมผูสู้งอายใุนวดั 4.13 0.69 มาก 

รวม 4.04 0.80 มาก 
 
 จากตารางท่ี 19 พบว่าผูสู้งอายุมีความตอ้งการเขา้ร่วมกิจกรรมการศึกษาใน โดยรวมอยู่ใน
ระดบั มาก (  =  4.04,SD = 0.80) โดยมีคะแนนเฉล่ียทุกขอ้คาํถามในระดบั มาก โดยมีคะแนนเฉล่ีย
เรียงลาํดบัดงัน้ี ส่วนใหญ่ตอ้งการเขา้กิจกรรมฟังเทศน์ และควรใหมี้เทศน์ทุกวนั (  =  4.42, SD = 
0.67 ) รองลงมา ควรมีชมรมผูสู้งอายใุนวดั(  =  4.13 , SD = 0.69 )  ผูแ้สดงธรรมควรปรับวิธีแสดง
ธรรม (  =  3.69 , SD = 0.90 )   และควรเทศน์เฉพาะวนัธมัมสัสวนะ(  =  3.65,SD = 0.95) 
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ตาราง 20 ตารางแสดงความตอ้งการของผูสู้งอายท่ีุมีต่อวดัในการจดักิจกรรมการศึกษาของผูต้อบแบบ 
       สอบถาดา้นความตอ้งการการศึกษาของผูสู้งอายุ  ส่วนเก่ียวความตอ้งการการศึกษาของผูสู้งอาย ุ  
       (N=100) 
 
การเขา้ร่วมกิจกรรมการศึกษาในวดัของผูต้อบ

แบบสอบถาม 
 X̅ S.D ระดบัความ

ตอ้งการ 
ตอ้งการใหว้ดัจดัการเผยแผข่่าวสาร ประวติัวดั
ใหช้าวต่างชาติจดัศึกษาพระธรรม 4.63 0.79 

 
       มาก 

ตอ้งการให้วดัจดัการศึกษานอกระบบและตาม
อธัยาศยั         4.25 0.85 

 
      มาก 

ตอ้งการใหว้ดัจดัใหมี้ตรวจสุขภาพประจาํปี 
        4.10   0.82 

 
     มาก 

คอ้งการใหว้ดัจดัโครงการบริหารจิตฯ 
3.95         0.79 

     มาก 
 

รวม 4.04 0.80      มาก 
 
 จากตารางท่ี 20พบว่าผูสู้งอายุมีความตอ้งการเขา้ร่วมกิจกรรมการศึกษาใน โดยรวมอยู่ใน
ระดบั มาก (  =  4.04,SD = 0.80) โดยมีคะแนนเฉล่ียทุกขอ้คาํถามในระดบั มาก โดยมีคะแนนเฉล่ีย
เรียงลาํดับดังน้ี ส่วนใหญ่ต้องการให้วดัจัดการเผยแผ่ข่าวสารและจัดการศึกษาพระพุทธศาสนา  
(  =  4.63, SD = 0.7 9) รองลงมา ตอ้งการใหว้ดัจดัการศึกษานอกระบบและตามอธัยาศยั(  =  4.25 , 
SD = 0.85)ตอ้งการใหว้ดัจดัโครงการบริหารจิตและเจริญปัญญา(  =  3.95 , SD = 0.79) 
             สรุปไดว้่า จากการศึกษาสภาพ ปัญหา และความตอ้งการของผูสู้งอายท่ีุประกอบกิจกรรมในวดั
ท่ีผูว้ิจยัเขา้ไปศึกษาประกอบดว้ย1.วดัปทุมวนาราม 2.วดัธรรมมงคล 3.วดัประยรุวงศาวาส4.วดัไผล่อ้ม 
จ.นครปฐม5. วดัสวนโคก ต.ดงลิง อ.กมลาไสย จ.กาฬสินธ์ุ  และ6องคก์ารบริหารส่วนตาํบล อ.พาน 
จ.เชียงราย พบว่าผูสู้งอายมีุกิจกรรมคลา้ยคลึงกนัอยู่ 3 วดั คือวดัปทุมวนาราม วดัประยรุวงศาวาส และ
วดัธรรมงคล โดยแต่ละวดัจะเปิดโอกาสให้ฆราวาสไดเ้ขา้ไปทาํบุญในสถานท่ีสาํคญัเช่น พระอุโบสถ 
พระเจดีย ์พระวิหาร และในแต่ละวดัก็จะมีสถานท่ีต่างๆเปิดโอกาสให้พุทธศาสนิกชนเขา้ไปทาํบุญ 
ถวายสงัฆทาน รักษาศีล ฟังพระธรรมเทศนา โดยพระสงฆเ์ป็นผูมี้บทบาทในการแสดงพระธรรมเทศนา
ในแต่ละวนัธรรมมสัสวนะ ซ่ึง 1 เดือนจะมีอยู่ 4 คร้ัง นอกจากนั้นในปกติและวนัเสาร์-อาทิตยก์็ยงัมี
กิจกรรมทาํบุญให้ทาน รักษาศีล เจริญเมตตาภาวนาอยู่เป็นประจาํ โดยการนาํของผูสู้งอายุท่ีประกอบ
กิจกรรมในวดัทั้งฝ่ายพระสงฆแ์ละฆราวาสนอกจากนั้นยงัมีกลุ่มวยัต่างๆไม่เฉพาะผูสู้งอายเุท่านั้นท่ีเขา้
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ไปประกอบกิจกรรมทาํบุญในวดั เช่นกลุ่มเยาวชน กลุ่มนกัเรียน ผูป้กครอง กลุ่มผูใ้หญ่  ส่วนอีก 2 วดั
คือวดัไผล่อ้มจ.นครปฐม และวดัสวนโคก จ.กาฬสินธ์ุ ซ่ึงเป็นวดัอยูใ่นส่วนภูมิภาค มีกิจกรรมภายในวดั
ใหผู้สู้งอายไุดแ้สดงบทบาทตามประเพณีทอ้งถ่ินเช่นประเพณีทาํขวญันาค ประเพณีรดนํ้ าดาํหวัเน่ืองใน
วนัผูสู้งอาย ุวนัสงกรานต ์ตามประเพณีของทอ้งถ่ิน 
 
ตอนที่ 2 ขั้นตอนการสร้างรูปแบบการจัดการศึกษาตลอดชีวิตให้กับผู้สูงอายุโดยใช้วัดเป็น
ฐาน 
               ผูว้ิจยัไดศึ้กษาเอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งพร้อมทั้งไดส้ัมภาษณ์ผูเ้ช่ียวชาญดา้นการจดั
การศึกษาให้กบัผูสู้งอายุโดยการสัมภาษณ์ผูเ้ช่ียวชาญทั้ง 5 ท่านประกอบดว้ย 1.รองศาสตราจารย ์ดร. 
อาชญัญารัตนอุบล จากคณะครุศาสตร์จุฬาลงกรณ์ มหาวิทยาลยั  2. ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.พระมหาฉตัร
ชยั สุฉตฺตชโย จากคณะมนุษยศาสตร์ มหาวิทยาลยัมหามกฏุราชวิทยาลยั 3.ดร.พระมหาขวญัชยั กิตฺติเมธี 
จากคณะศาสนาและปรัชญา มหาวิทยาลยัมหาจุฬาลงกรณ์ราชวิทยาลยั 4.จากนางพวงพนัธ์ วุฒิยสกุล 
พยาบาลวิชาชีพชํานาญพิเศษ โรงพยาบาลนครปฐม5.ผูช่้วยศาสตราจารย์ชอบ ดีสวนโคก จาก
มหาวิทยาลยัมหาจุฬาลงกรณ์ราชวิทยาลยั ซ่ึงจากการสัมภาษณ์เชิงลึกผูเ้ช่ียวชาญดา้นการจดัการศึกษา
ใหก้บัผูสู้งอายดุงัน้ี 
  ในการสัมภาษณ์ รองศาสตราจารยด์ร.อาชัญญารัตนอุบล จากคณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลยั โดยใชป้ระเดน็คาํถามดงัน้ี(สมัภาษณ์วนัท่ี 3 มกราคม 2560) 
 ประเดน็ท่ี 1 ในการจดัการศึกษาตลอดชีวิตใหก้บัผูสู้งอาย ุควรใชป้รัชญาการศึกษาใด แนวตอบ  
ในการจดัการศึกษาตลอดชีวิตใหก้บัผูสู้งอายโุดยใชว้ดัเป็นฐาน ควรใชป้รัชญาการศึกษาผูใ้หญ่แนวกลุ่ม 
(humanism) มนุษยนิ์ยม เนน้ความสาํคญัของมนุษย ์จะมีความเหมาะสมมากท่ีสุด เน่ืองจากจะเป็นการ
พฒันาบุคคลตามศักยภาพของแต่ละบุคคล การจัดกิจกรรมการศึกษาสําหรับผูสู้งอายุต้องจัดให้
สอดคลอ้งกบัสภาพร่างกาย จิตใจ ความสนใจของแต่ละคน  แนวคิดท่ีควรใชค้วรเนน้ท่ี Life -Fulfitment
ของผูสู้งอายท่ีุมีความแตกต่างกนั ดว้ยการใช ้Approach ท่ีแตกต่างตามธรรมชาติของผูสู้งอาย ุ ทฤษฎีท่ี
ใชค้วรเป็น Educational Geronthologyทฤษฎีกิจกรรม  Experiential Learning การแลกเปล่ียนเรียนรู้จาก
ประสบการณ์  action learning active learning self-directed learning  
 ประเดน็ท่ี 2 หลกัการจดัการศึกษาตลอดชีวิตใหก้บัผูสู้งอายคุวรเป็นอยา่งไร? แนวตอบหลกัการ
จดัการศึกษาตลอดชีวิตให้กบัผูสู้งอายุ 1. ควรจดัเป็นกิจกรรมท่ีมีความสัมพนัธ์ท่ีสอดคลอ้งกบัการใช้
ชีวิตจริงของผูสู้งอายุ 2. ตอ้งมีการเตรียมการ มีความตอ้งการศึกษาด้านต่างๆของผูสู้งอายุทางด้าน
ร่างกาย จิตใจ  สังคม และเศรษฐกิจ ของผูสู้งอายใุห้มากท่ีสุด รวมถึงการให้ความรู้และเปล่ียนทศันคติ
ของผูสู้งอายุ 3. เน้ือหาในการจดัการศึกษา ควรเป็นเน้ือหาท่ีให้ความสาํคญักบัผูสู้งอายุ ผูใ้ห้ความรู้แก่
ผูสู้งอาย ุการเตรียมความพร้อมสาํหรับผูสู้งอาย ุ
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 ประเด็นท่ี 3 ในการจดัการศึกษาตลอดชีวิตให้กบัผูสู้งอายุ หลกัสูตร ควรเป็นอยา่งไร ประเด็น
คาํตอบหลกัสูตรผูสู้งอายุ ตอ้งเหมาะสมกบัสภาพผูสู้งอายุท่ีแตกต่างกนั เช่นกลุ่มท่ีตอ้งอาศยัผูอ่ื้นบา้ง  
กลุ่มท่ีสามารถช่วยตวัเองได ้เช่นกลุ่มท่ีเป็น Active aging จะสามารถเรียนรู้ไดด้ว้ยตนเอง ส่วนกลุ่มท่ี
ตอ้งช่วยเหลือจากคนอ่ืนบา้ง อาจตอ้งจดัในลกัษณะ มีของ Coaching/Mentoring ประกบใกลชิ้ดกว่า
ผูสู้งอายุท่ีสามารถช่วยตนเองได ้ ส่วนกลุ่มท่ีตอ้งอาศยัผูอ่ื้นเต็มท่ี ตอ้งเนน้หลกัสูตรสาํหรับครอบครัว 
หรือผูดู้แลใกลชิ้ดเป็นตน้เน้ือหาของหลกัสูตร ควรเนน้เร่ืองการดูแลสุขภาพกายสุขภาพจิต การบริหาร
จิต การมีรายได้เสริม เศรษฐกิจการอาชีพ   สุขภาพอนามยั  การรับรู้ข่าวสารท่ีมีการเปล่ียนแปลง
ตลอดเวลา  สิทธิประโยชน์  กฎหมายสาํหรับผูสู้งอายุ การประกนัชีวิต  การลงทุนท่ีเหมาะสม การทาํ
พินยักรรม รวมถึงการกาํหนดเจตจาํนงคใ์นการรักษาพยาบาล เป็นตน้  
 ประเด็นท่ี 4  การประเมินผลการเรียนรู้ควรเป็นอยา่งไร แนวตอบ ในการประเมินผลการเรียนรู้
ของผูสู้งอายท่ีุเขา้ไปประกอบกิจกรรมในวดั ควรประเมินผลจากสภาพจริงของผูสู้งอายุท่ีเขา้ประกอบ
กิจกรรม authenfic assessment  ประเมินความพึงพอใจ ประเมินการประยกุตใ์ชไ้ดจ้ริง 
 ประเดน็ท่ี 5  บทบาทหนา้ท่ีและปัจจยัสนบัสนุนในการจดัการศึกษาตลอดชีวิตใหก้บัผูสู้งอายท่ีุ
ไปประกอบกิจรรมในวดัควรเป็นอยา่งไร? แนวตอบ วดัมีบทบาทสาํคญัในดา้นการพฒันาจิตใจให้แก่
ผูสู้งอาย ุรูปแบบท่ีจดัในวดัตอ้งเป็น  Informal  learning การเรียนรู้ตามอธัยาศยั ท่ีมีความยดืหยุน่อยา่ง
มากต่อปัญหา และธรรมชาติของผูสู้งอาย ุเนน้ความสบายใจของผูสู้งอายเุป็นสาํคญั การศึกษาในดา้นท่ี
จดั ควรเป็นตามความตอ้งการของผูสู้งอายุ ควรเน้นการบริหารจิตและเจริญปัญญา  การเขา้ใจและ
ยอมรับตนเอง การปรับตวัและเผชิญชีวิตในวาระสุดทา้ยอย่างมีความสุข  ปัจจยัสนับสนุนในการจดั
การศึกษาคือการใช้เครือข่ายในสังคม ไม่ใช่จะให้วดัจดัการศึกษาเท่านั้น การใชชุ้มชนรอบขา้งท่ีวดั
ตั้งอยูเ่ป็นพลงัสนบัสนุนการจดัการศึกษา รวมทั้งการใชพ้ลงัจากครอบครัวมาสนบัสนุน เป็นตน้ 
 2.ในการสัมภาษณ์  ผู ้ช่วยศาสตราจารย์ ดร . พระมหาฉัตรชัย  สุฉตฺตชโย  อาจารย์คณะ
มนุษยศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย มีประเด็นคาํถามดังต่อไปน้ี(สัมภาษณ์วนัท่ี 19 
มกราคม 2560)  
                   ประเด็นท่ี 1.ในการจดัการศึกษาตลอดชีวิตให้กบัผูสู้งอายุควรใชป้รัชญาและทฤษฎีอะไร 
แนวตอบ ปรัชญาในการจดัการศึกษาควรใช้ปรัชญาการศึกษาผูใ้หญ่และผูสู้งอายุ ท่ีสามารถพฒันา
ผูใ้หญ่ตอนปลายไปจนตลอดชีวิตเนน้การพฒันาตามศกัยภาพท่ีผูสู้งอายสุามารถจะเรียนรู้ได ้ส่วนทฤษฎี
นั้น ควรใชท้ฤษฎีกิจกรรมท่ีพฒันาผูสู้งอายุตามความถนัดของผูสู้งอายุ เพราะผูสู้งอายุท่ีมีกิจกรรมอยู่
ต่อเน่ืองก็สามารถท่ีจะเรียนรู้ไดแ้ละพฒันาตนเองไดน้อกจากน้ียงัมีทฤษฎีการเรียนรู้สาํหรับผูใ้หญ่และ
ผูสู้งอายุตามทฤษฎีของ(Knowles)ซ่ึงสรุปไวว้่า  1.ความตอ้งการความสนใจของผูสู้งอายุ (Needs and 
interests) ผูใ้หญ่รวมทั้งผูสู้งอายจุะเรียนรู้ไดดี้ ถา้หากตรงกบัความตอ้งการและประสบการณ์ท่ีผ่านมา
ของผูสู้งอายุ 2.สถานการณ์ท่ีเก่ียวขอ้งกบัผูใ้หญ่และผูสู้งอายุ การเรียนรู้ผูใ้หญ่จะไดผ้ลดีถา้หากถือเอา
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ตวัผูใ้หญ่เป็นศุนยก์ลางในการเรียนการสอน 3.การวิเคราะห์ประสบการณ์(Analysis of Experien) 
วิเคราะห์การเรียนการสอนผูใ้หญ่ว่ามีส่วนไหนท่ีจะนาํมาใชใ้นการเรียนการสอนไดบ้า้ง 4. ผูใ้หญ่และ
ผูสู้งอายสุามารถเรียนรู้ดว้ยการนาํตนเอง(self –Directed learning)  
                ประเด็นท่ี  2 หลักการจัดการศึกษาตลอดชีวิตให้กับผูสู้งอายุควรเป็นอย่างไร แนวตอบ 
หลกัการจดัการศึกษาตลอดชีวิตให้กบัผูสู้งอายุควรเน้นส่ิงท่ีผูสู้งอายุเขา้ไปประกอบกิจกรรมในวดั
ตอ้งการ เช่นการบริหารจิตและเจริญปัญญา  การให้ทาน  การรักษาศีล ฟังเทศน์เป็นตน้ หลกัสูตรควร
เป็นหลกัสูตรท่ีเก่ียวขอ้งกบัผูสู้งอาย ุ เช่นการดูแลสุขภาพเบ้ืองตน้  การประกนัสาํหรับผูสู้งอาย ุ 
                ประเด็นท่ี 3 ดา้นจดัการเรียนการสอนให้แก่ผูสู้งอายุในวดั ควรจดักิจกรรมท่ีสอดคลอ้งกบั
หลกัธรรมทางพระพทุธศาสนา ท่ีผูสู้งอายสุนใจ เช่นกิจกรรมสวดมนต ์รักษาศีล ฟังเทศน์ กิจกรรมถวาย
สังฆทานกิจกรรม กิจกรรมอบรมกรรมฐาน วิปัสสนากมัมฏัฐาน หรือการเรียนการสอนดา้นอภิธรรม 
เนน้กิจกรรมท่ีหลากหลาย ยดืหยุน่ เหมาะกบัสภาพผูสู้งอาย ุซ่ึงเป็นส่ิงท่ีผูสู้งอายคุวรจะเป็นแบบอยา่งท่ี
ดีแก่กลุบุตรกลุธิดา 
  ประเด็นท่ี 4  การวดัการประเมินผล ในการจดัการศึกษาตลอดชีวิตให้กบัผูสู้งอายุ ควรวดั
ประเมินผลตามสภาพจริง โดยวิธีสังเกตการณ์มีส่วนร่วมกิจกรรมของผูสู้งอายุ จากการฟัง การแสดง
อาการโตต้อบ ทางกาย ทางวาจา เป็นตน้ 
 ประเด็นท่ี 5 การจดัสภาพแวดลอ้มและปัจจยัสนับสนุน  แนวตอบวดัควรเป็นท่ีร่ืนรมย ์ทั้ง
สภาพพื้นท่ีต้องสะอาด สว่าง  สงบทั้ งสถานท่ีและผูที้อยู่อาศัย เหมาะกับสภาพผูสู้งอายุเขา้ไปใช้
ประกอบกิจกรรมตามอธัยาศยั อีกทั้งตอ้งสนับสนุนภาคีเครือข่ายให้ชาวบา้น หรือชุมชนเขา้มามีส่วน
ร่วมในการประกอบกิจกรรมทางศาสนาหรือการศึกษาเพื่อส่งเสริมการศึกษาตลอดชีวิตใหก้บัผูสู้งอาย ุ
  3. ในการสัมภาษณ์ผูช่้วยศาสตรจารยช์อบ ดีสวนโคก จากมหาวิทยาลยัมหาจุฬาลงกรณ์ราช
วิทยาลยั ในประเดน็ดงัต่อไปน้ี  
 ประเดน็ท่ี 1 ปรัชญาสาํหรับผูสู้งอาย ุผูสู้งอายท่ีุเขา้ไปประกอบกิจกรรมในวดั ควรจะดูตวัเองให้
ออก บอกตวัเองใหไ้ด ้ใชต้วัเองใหเ้ป็น มีความเห็นถูกตอ้ง และมีกิจกรรมท่ีส่งเสริมผูสู้งอายไุดป้ระพฤติ
ปฏิบติัธรรมเช่น การอบรมวิปัสสนากมัมฏัฐาน การฟังเทศน์ฟังธรรม การบริหารจิตและเจริญปัญญา
อยา่งต่อเน่ือง  ทฤษฎีควรเนน้ทฤษฎีกิจกรรมท่ีผูสู้งอายสุามารถร่วมได ้ฟ้ืนฟูสภาพภูมิปัญญาท่ีชาวบา้น
หรือชุมชนไดส้ร้างให้มีข้ึน พร้อมทั้งอนุรักษ์วฒันธรรมท่ีเรียนรู้สืบต่อกนัมา  อนัจะก่อให้เกิดความ
ภูมิใจต่อผูสู้งอาย ุทฤษฎีสร้างความภูมิใจใหก้บัผูสู้งอาย ุ
 ประเด็นท่ี 2 หลกัสูตรการเรียนรู้สาํหรับผูสู้งอาย ุตอ้งเป็นหลกัสูตรท่ีทนัสมยัเขา้กบัยคุของการ
เปล่ียนแปลง เช่น การใชเ้ทคโนโลยสีาํหรับผูสู้งอาย ุการฟ้ืนฟูสุขภาพสาํหรับผูสู้งอาย ุหลกัสูตรการดูแล
สุขภาพปากและฟัน  การบริหารจิตและการเจริญปัญญาสาํหรับผูใ้หญ่และผูสู้งอาย ุหลกัสูตรพุทธธรรม
สาํหรับผูสู้งอาย ุเป็นตน้ 
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 ประเด็นท่ี 3 การจดัการเรียนการสอนสําหรับผูสู้งอายุภายในวดั ควรจดัเป็นการศึกษาตาม
อธัยาศยั เนน้การมีส่วนร่วมกิจกรรม จิตอาสาภายในวดั  การเขา้ร่วมตามความสมคัรใจ เช่นกิจกรรมการ
ฟังเทศน์ การไหวพ้ระสวดมนต ์กิจกรรมประเพณีต่างๆในวนัสาํคญัทางศาสนา หรือวนัผูสู้งอายเุช่น วนั
สงกรานต ์ส่งเสริมให้มีกิจกรรมรดนํ้ าดาํหัว     กิจกรรมเชิดชูบุพพการีชน กิจกรรมเขา้วดั รักษาศีล ใน
วนัธมัมสัสวนะซ่ึงในเดือน1 จะมี 4 คร้ัง เป็นตน้ 
 ประเด็นท่ี 4 การวดัและการประเมินผลในการจดักิจกรรมการศึกษาให้กบัผูสู้งอายุท่ีเขา้ไป
ประกอบกิจกรรมในวดั  ควรวดัจากสภาพความเป็นจริง การมีส่วนร่วมเขา้ร่วมกิจกรรม การสังเกต การ
ฟังเป็นตน้ 
 ประเดน็ท่ี 5 ดา้นสถานท่ีและปัจจยัสนบัสนุน วดัแต่วดัควรเป็นสถานท่ีอนัน่าร่ืนรมย ์เป็นรมนีย
สถาน เหมาะแก่การประกอบกิจกรรมท่ีจะก่อใหเ้กิดบุญกุศลตอ้งเป็นไปในทิศทางของศีล สมาธิ ปัญญา 
ทั้งผูอ้ยู่อาศยัและสภาพแวดลอ้ม และควรส่งเสริมภาคีเครือข่ายให้เขา้มามีส่วนร่วมในการจดักิจกรรม
การศึกษา โดยเฉพาะชุมชนท่ีอยูใ่นเขตของแต่ละวดัเพ่ือส่งเสระมใหก้ลุ่มชนพหุวยัองคก์รต่างๆเขา้มามี
ส่วนร่วมในการประกอบกิจกรรม 
 4. ในการสัมภาษณ์ พระราชกิจจาภรณ์ ผูช่้วยเจา้อาวาสวดัสระเกศราชวรมหาวิหาร มีประเด็น
ดงัต่อไปน้ี (สมัภาษณ์วนัท่ี  5 มกราคม 2560) 
                     ประเด็นท่ี 1 ในการจดัการศึกษาตลอดชีวิตให้กบัผูสู้งอายุควรยึดหลกัประเด็น การเห็น
คุณค่าของผูสู้งอายุ ปรัชญาคิดเป็น ทาํเป็น แกปั้ญหาเป็น และควรใชท้ฤษฎีกิจกรรมเพ่ือให้ผูสู้งอายุมี
กิจกรรมในวดัรู้สึกมีคุณค่าท่ีไดท้าํประโยชน์แก่ส่วนรวม เป็นผูน้าํชุมชน  
       ประเด็นท่ี 2 หลกัการในการจดัการศึกษาตลอดชีวิตให้กบัผูสู้งอายใุนวดั ควรยึดหลกั การ
ให้ทาน  รักษาศีล  เจริญเมตตาสวดมนต ์เป็นประจาํตลอดชีวิต ถือเป็นกิจกรรมหลกัตอ้งประกอบให้มี
ในวดัเป็นการจดัการศึกษาใหก้บักลุ่มผูสู้งอาย ุ ผูดู้แลผูสู้งอาย ุและผูท่ี้ทาํงานดา้นผูสู้งอาย ุ 
        ประเด็นท่ี 3 หลกัสูตรผูสู้งอายุ ควรเป็นอย่างไร? แนวตอบ หลกัสูตรผูสู้งอายุควรเป็น
หลกัสูตรระยะสั้น ท่ีเหมาะกบัสภาพผูสู้งอายุ เช่น การอบรมกมัมฏัฐาน การเจริญวิปัสสนา พุทธธรรม
สาํหรับผูสู้งอายุการบริหารจิตและการเจริญปัญญา การดูแลสุขภาพเบ้ืองตน้ การฟ้ืนฟูศิลปวฒันธรรม
ทอ้งถ่ิน เพื่อใหเ้ห็นคุณค่าของผูสู้งอาย ุ
        ประเด็นท่ี 4 การจัดการเรียนการสอนสําหรับผูสู้งอายุ ควรจัดตามอัธยาศัย โดยเน้น
กิจกรรมการให้ทาน  รักษาศีล  เจริญภาวนา  ถวายสังฆทาน กิจกรรมเชิดชูเกียรติวนัธัมมสัสวนะ 
กิจกรรมการเขา้วดัฟังธรรมในวนัพระ กิจกรรมรําลึกถึงบูรพาจารยเ์พื่อสะทอ้นให้เห็นถึงคุณูปการท่ีท่ี
บูรพาจารยไ์ดท้าํไวใ้นวดั 
       ประเด็นท่ี 5 ดา้นผูจ้ดัและปัจจยัสนบัสนุน สถานท่ีจดักิจกรรมควรเป็นไปในลกัษณะสงบ 
สะอาด สว่าง ท่ีสามารผอ่นคลายผูสู้งอายไุด ้ ทั้งผูท่ี้อยู่อาศยัและสถานท่ีตอ้งเป็นไปในทิศทางเดียวกนั
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คือสะอาดตา  พาใหเ้จริญใจ สะอาดใจพาใหเ้จริญสุข เหมาะแก่การปฏิบติัธรรมหรือทาํกิจกรรมทางการ
ศึกษาและศาสนา นอกจากน้ีควรส่งเสริมให้ภาคีเครือข่ายเขา้มามีส่วนร่วมในการจดักิจกรรมการศึกษา 
เช่นชุมชนองคก์ร กระทรวงวฒันธรรม เป็นตน้ 
 5. ในการสัมภาษณ์ ดร.พระมหาขวญัชยั กิตฺติเมธี คณะศาสนาและปรัชญา มหาวิทยาลยัมหา
จุฬาลงกรณ์ราชวิทยาลยั มีประเดน็หลกัดงัน้ี 
      1. ในการจดัการศึกษาให้กบัผูสู้งอายุในวดัควรจะมีปรัชญา การพฒันาตามศกัยภาพของ
ผูสู้งอายุแต่ละคน เน้นปรัชญากลุ่มมนุษยนิ์ยม  ปรัชญาทางพระพุทธศาสนา ภาวนา 4  คือกายภาวนา  
ศีลภาวนา  จิตภาวนา และปัญญาภาวนา  ในเร่ืองกิจกรรมควรเนน้ไปในทิศทางของศีล สมาธิ ปัญญา ให้
เกิดองคร์วม ตามกระบวนการของไตรสิกขาทฤษฎีท่ีควรใชคื้อทฤษฎีการมีส่วนร่วมในการจดักิจกรรม 
      2. หลกัการในการจดัการศึกษาควรเนน้ ควรเนน้กระบวนการพฒันาผูสู้งอายุ ผูท้าํงานดา้น
ผูสู้งอาย ุผูดู้แลผูสู้งอาย ุ
      3. หลกัสูตรผูสู้งอายคุวรเป็นหลกัสูตรระยะสั้นท่ีเนน้ การพฒันาผูสู้งอายตุามความเป็นจริง 
ท่ีผูสู้งอายุในวดัตอ้งการ เช่น การบริหารจิตและการเจริญปัญญา การอบรมสมาธิภาวนา การดูแล
สุขภาพกายและจิตเบ้ืองตน้ ตอ้งเป็นเป็นในลกัษณะผอ่นคลาย สนุกสนาน      
      4. การจดัการเรียนการสอนควรเป็นระบบตามอธัยาศยั เช่น การจดักิจกรรมบรรยายธรรมใน
วดัการฟังเทศน์วนัสาํคญัทางศาสนา  การเขา้อยูจ่าํอุโบสถ ในวนัธรรมสวนะ หรือกิจกรรมท่ีผูสู้งอายทุาํ
ไดเ้พื่อส่งเสริมดา้นเศรษฐกิจ เช่นการทาํขนมไทย  การทาํดอกไมจ้นัทน์  เป็นตน้ 
      5. ด้านแหล่งเรียนรู้  การจดักิจกรรมการศึกษาในวดัให้กับผูสู้งอายุ ควรคาํนึงถึงสภาพ
ผูสู้งอายุ และความตอ้งการของผูสู้งอายุ ท่ีสอดคลอ้งกบัสภาพภายในวดั และสถานท่ีควรจะมีปัจจยั
หลายอย่างส่งเสริมในการจดัเช่น ชุมชน องค์กรทางภาครัฐและเอกชน เขา้มามีส่วนร่วมในการจดั
การศึกษาจากการศึกษาเอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งพร้อมทั้งแนวคิด ทฤษฎีของผูท้รงคุณวุฒิท่ีได้
สัมภาษณ์ทั้ง 5 คน/รูปและไดส้อบถามความตอ้งการของผูสู้งอายุท่ีเขา้ไปประกอบกิจกรรมในวดัทั้ง  
6 วัด  สามารถนํามาวิ เคราะห์สังเคราะห์ประมวลมาเป็นองค์ประกอบในการจัดการศึกษาได ้ 
5 องคป์ระกอบในการจดัการศึกษาได ้5 องคป์ระกอบดงัน้ี 1.ดา้นปรัชญาและทฤษฎีในการจดัการศึกษา 
2.ดา้นหลกัการและเป้าหมายในการจดัการศึกษา3.ดา้นกิจกรรมในการจดัการศึกษา 4.ดา้นการจดัการ
เรียนรู้และประเมินผล 5.ดา้นแหล่งเรียนรู้ ซ่ึงสรุปเป็นภาพไดด้งัน้ี 
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ภาพประกอบ 2 รูปแบบการจดัการศึกษาตลอดชีวิตใหก้บัผูสู้งอายโุดยใชว้ดัเป็นฐานท่ีผา่นการประเมิน 

 
                   จากนั้นผูว้ิจยัไดน้าํองคป์ระกอบทั้ง 5 องคป์ระกอบน้ีไปสร้างเป็นขอ้คาํถามปลายเปิดในแต่
ละองค์ประกอบทั้ งโดยรวมและรายด้านได้ 55 ขอ้โดยผ่านอาจารย์ท่ีปรึกษา และผูเ้ช่ียวชาญด้าน
เคร่ืองมือทั้ง 5 ท่านจากนั้น นําไปให้ผูเ้ช่ียวชาญทั้ง 17 คน/รูปท่ีผูว้ิจยัได้ท่ีคดัเลือกมา ประเมินตาม
กระบวนการเทคนิคเดลฟายในรอบท่ี 1ซ่ึงมีผลวิเคราะห์ดงัต่อไปน้ี 
 
2.1 ผลการวเิคราะห์ความคดิเห็นของผู้ทรงคุณวุฒิที่มีต่อรูปแบบการจัดการศึกษาตลอดชีวติ
ให้กับผู้สูงอายุโดยใช้วดัเป็นฐาน โดยใช้วธีิเทคนิดเดลฟาย  รอบที่ 1ซึ่งประมวลจากคาํถาม 5 
องค์ประกอบ ได้สรุปผลดงันี ้
               องค์ประกอบท่ี 1   ปรัชญาและทฤษฎใีนการจัดการศึกษาตลอดชีวติให้กับผู้สูงอายุ 
 จากการศึกษา  พบว่า  กลุ่มผูท้รงคุณวุฒิเห็นสอดคลอ้งกนัอยู่ในระดบัมากถึงมากท่ีสุด ทุกมิติ
คาํถามอนัได้แก่ มิติท่ี1ปรัชญาการศึกษาตลอดชีวิต (Lifelong Education) เช่ือว่า การศึกษาเป็น
กระบวนการเรียนรู้ตลอดชีวิต ตั้งแต่เกิดจนตาย ทุกเพศทุกวยั  มิติท่ี 2 ในการจดัการศึกษาให้กบับุคคล
ทุกระดับต้องมีแนวคิดเป็นเคร่ืองนําทางของหน่วยงาน หรือองค์กรมิติท่ี3 . ปรัชญามนุษย์นิยม
(Humanism) เช่ือว่าผูใ้หญ่รวมทั้งผูสู้งอาย ุมี  ประสบการณ์เดิมอยูแ่ลว้ การเรียนรู้จากประสบการณ์เดิม
ของผูสู้งอายุจึงมีความสําคัญต่อการพฒันาคุณภาพของมนุษย์.มิติท่ี  4.ปรัชญาพิพฒันาการนิยม
(Progressivism)  เช่ือว่าการศึกษาคือการพฒันาความเป็นประชาธิปไตยโดยเท่าเทียมกนั ผูสู้งอายุก็มี

องคประกอบที่ 1
   ปรัชญาและทฤษฎี 

องคประกอบที่ 2 
  หลักการและเปาหมายในการจัด

องคประกอบที่ 3 
 กิจกรรมในการจัดฯ 

องคประกอบที่ 4 การ
จัดการเรียนการสอนสอน 

องคประกอบที่ 5 
 ดานแหลงเรียนรู 
 

การพัฒนารูปแบบการจัด
การศึกษาตลอดชีวิตโดยใชวัด 
เปนฐาน
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สิทธิท่ีจะเรียนรู้ตามศกัยภาพของเขาจะพึงมีไดม้ิติท่ี 5. ผูเ้รียนตอ้งการท่ีจะเปล่ียนแปลงพฤติกรรมของ
ตนเองมิติท่ี 6ปรัชญาคิดเป็น เช่ือวา่ ผูสู้งอายจุะดาํรงชีวิตเป็นสุขได ้จะตอ้งคิดเป็น ทาํเป็น แกปั้ญหาเป็น 
สามารถปรับตวัเขา้กบัสภาพแวดลอ้มและสถานการณ์  การจดัการศึกษาจึงตอ้งสอนให้ผูเ้รียนวิเคราะห์
และแกปั้ญหาไดม้ิติท่ี 7ส่ิงท่ีจะทาํให้ผูสู้งอายุเรียนรู้ไดดี้ตอ้งอาศยัศาสตร์และศิลป์เรียกว่าทฤษฎีการ
สอนผูใ้หญ่(Andragogy)มิติท่ี 8.ทฤษฎีกิจกรรม(Activity theory) โดยมีความเช่ือว่าผูสู้งอายท่ีุกิจกรรม
ปฏิบติัอยู่เสมอๆ มีบุคลิกภาพกระฉับกระเฉง จะทาํให้ผูสู้งอายุมีความพึงพอใจในชีวิตและสามารถ
ปรับตวัไดดี้กว่าผูสู้งอายท่ีุไม่มีกิจกรรมมิติท่ี9อริยสัจ4 เป็นทฤษฎีทางพระพุทธศาสนาท่ีสามารถนาํไป
จดัการเรียนการสอนและแกปั้ญหาสาํหรับผูสู้งอายไุดม้ิติท่ี 10ทฤษฎีการเรียนรู้ของผูใ้หญ่ เช่ือว่าผูใ้หญ่
จะเรียนรู้ไดดี้ถา้หากมีบรรยากาศท่ีเหมาะสมต่อการเรียนรู้ 
                ดงันั้น ในการจดัการศึกษาตลอดชีวิตให้กบัผูสู้งอายุโดยใชว้ดัเป็นฐาน ควรใชห้ลกัปรัชญา
การศึกษาผูใ้หญ่ โดยเฉพาะในกลุ่ม มนุษยนิยม (Humanist) เนน้ความสาํคญัของมนุษย ์พร้อมทั้งปรัชญา
คิดเป็น ส่วนทฤษฎีนั้นควรใชท้ฤษฎีกิจกรรมเป็นหลกั และถา้หากจดัการศึกษาท่ีวดัควรนาํหลกัอริยสัจ4 
เขา้มาประกอบในการจดัการศึกษาใหก้บัผูสู้งอายดุว้ย 
                 องค์ประกอบท่ี 2 หลักการและเป้าหมายในการจัดการศึกษาให้กับผู้สูงอายุ   
จากการศึกษา พบว่า  กลุ่มผูเ้ช่ียวชาญ มีความคิดเห็นสอดคลอ้งกนัอยูใ่นระดบัมากถึงมากท่ีสุด ในดา้น
หลกัการและเป้าหมายในการจดัการศึกษาใหก้บัผูสู้งอายโุดยใชว้ดัเป็นฐานทุกขอ้คาํถามอนัไดแ้ก่ มิติท่ี 
1การจดัการศึกษาเป็นกิจกรรมท่ีมีความสําคญัต่อชีวิตของบุคคลทุกวยั มิใช่สําหรับบุคคลในวยัตน้
เท่านั้น แต่ถือเป็นความจาํเป็นและสิทธิท่ีบุคคลจะตอ้งไดรั้บทุกวยัรวมทั้งวยัสูงอายุ มิติท่ี2.ในการจดั
การศึกษาตอ้งมีการเตรียมการและขอ้มูลท่ีถูกตอ้งเก่ียวกบัผูสู้งอายใุหม้ากท่ีสุด เพื่อใหก้ารเรียนการสอน
มีประสิทธิภาพมิติ ท่ี3.จะต้องมีการฝึกอบรมผู ้ท่ีท ํางานด้านเก่ียวข้องกับผู ้สูงอายุให้มีความรู้
ความสามารถดว้ย มิติท่ี4.ในการจดัการศึกษาตลอดชีวิตใหก้บัผูสู้งอายตุอ้งใหต้รงกบัปัญหาของผูสู้งอายุ
และสามารถนาํไปแกปั้ญหาไดม้ิติท่ี 5 การจดัการศึกษาตลอดชีวิตให้กบัผูสู้งอายุตอ้งเนน้ท่ีพฒันากาย 
พฒันาศีล พฒันาจิต และพฒันาปัญญา มิติท่ี 6 ผูสู้งอายุต้องการเรียนรู้ตามสิทธิของผูสู้งอายุมิติท่ี  
7. ในการจดัการศึกษาตลอดชีวิตใหก้บัผูสู้งอาย ุตอ้งเนน้ความต่อเน่ืองทั้งก่อนวยัสูงอาย ุและหลงัเกษียณ 
เพื่อให้ผูสู้งอายไุดป้รับตวัอยา่งต่อเน่ืองตลอดชีวิตมิติท่ี 8 ตอ้งเปล่ียนทศันคติของสังคมผูสู้งอายใุหเ้ห็น
คุณค่าของตนเอง มิติท่ี 9. ผูสู้งอายุควรไดรั้บการศึกษาหลากหลายเร่ือง เช่น กฎหมาย สิทธิเพื่อนาํไป
ปรับใชแ้ละแกปั้ญหาของผูสู้งอายุเอง มิติท่ี 10 การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศยัเป็น
การศึกษาท่ีช่วยใหผู้สู้งอายไุดเ้รียนรู้และพฒันาตลอดชีวิต 
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     ดงันั้น ในการจดัการศึกษาตลอดชีวิตให้กบัผูสู้งอายุโดยใชว้ดัเป็นฐาน ควรมีหลกัการทาง
พระพุทธศาสนาคือ หลักการละชั่ว ทาํดี ทาํจิตให้ผ่องใส ท่ีจะพฒันาผูสู้งอายุตามโครงสร้างของ
ไตรสิกขา และพฒันาผูท้าํงานเก่ียวกบัผูสู้งอายุดว้ย เพื่อท่ีจะรองรับกบัสภาพปัญหาความเหล่ือมลํ้ า
ทางดา้นการศึกษาของผูสู้งอายดุว้ย 
                 องค์ประกอบท่ี 3  กิจกรรมในการจัดการศึกษาตลอดชีวติให้กับผู้สูงอายุ    
                จากการศึกษา พบว่า  กลุ่มผูเ้ช่ียวชาญ มีความคิดเห็นสอดคลอ้งกนัอยู่ในระดบัปานกลางถึง
มากและมากท่ีสุด อนัประกอบดว้ย มิติท่ี1.กิจกรรมผูสู้งอายุตอ้งหลากหลาย  ยืดหยุ่น เหมาะกบัสภาพ
ผูสู้งอายท่ีุประกอบกิจกรรมในวดัมิติท่ี 2.กิจกรรมควรเป็นหลกัสูตรระยะสั้นท่ีเพิ่มทกัษะ ประสบการณ์
สามารถนาํไปแกปั้ญหาชีวิตของผูสู้งอายุไดม้ิติท่ี3..การจดักิจกรมควรให้สอดคลอ้งกบัพุทธสถานเพ่ือ
พฒันาจิตใจผูสู้งอายดุว้ย มิติท่ี 4.กิจกรรมควรส่งเสริมการพฒันางานและเศรษฐกิจสามารถนาํไปใชแ้ละ
สร้างรายได้ให้กับผูสู้งอายุดว้ยมิติท่ี 5.กิจกรรมควรจะทนัสมยัเขา้กับเหตุการณ์ผูสู้งอายุ ท่ีสามารถ
ส่งเสริมและพฒันาผูสู้งอายไุดอ้ยา่งมีคุณภาพมิติท่ี6 .กิจกรรมควรคลอบคลุมบริบท สอดคลอ้งกบัสภาพ
ผูสู้งอายุ วิถีชีวิตของผูสู้งอายุ ตลอดถึงภูมิปัญญาทอ้งถ่ินและแหล่งเรียนรู้ในวดัมิติท่ี 7. กิจกรรมควร
ส่งเสริมให้ผูเ้รียนเกิดแรงบันดาลใจ ให้แนวคิดสามารถพฒันาตนเองได้  มิติท่ี 8 . กิจกรรมควร
ครอบคลุมกบับริบทชุมชนของผูสู้งอายอุาศยัอยูด่ว้ยและสามารถนาํศกัยภาพของผูสู้งอายอุอกมาพฒันา 
มิติท่ี9.กิจกรรมควรส่งเสริมคุณค่าของผูสู้งอายุ เน้นเก่ียวกบักิจกรรมการยกย่องเชิดชูเกียรติ เพื่อให้
กาํลงัใจผูสู้งอายุมิติท่ี10 กิจกรรมตอ้งกระชับเหมาะสมกบัเวลาท่ีผูสู้งอายุตอ้งการไม่น่าเบ่ือ มีความ
ยดืหยุน่และทนัสมยั 
    ดงันั้น  ในการจดักิจกรรมการศึกษาใหก้บัผูสู้งอายโุดยใชว้ดัเป็นฐาน  ควรเป็นกิจกรรมระยะ
สั้น แต่หลากหลาย ไม่น่าเบ่ือ เหมาะกบัสภาพผูสู้งอายุ ทาํให้เกิดแรงบนัดาลใจกบัผูสู้งอายุ สามารถ
นาํไปแกปั้ญหาท่ีเกิดข้ึนกบัผูสู้งอายไุด ้และใหส้อดคลอ้งกบับริบทท่ีผูสู้งอายอุาศยัอยู ่
องค์ประกอบท่ี 4 การจัดการเรียนรู้และการประเมินผล  

  จากการศึกษา พบว่า  กลุ่มผูเ้ช่ียวชาญ มีความคิดเห็นสอดคลอ้งกนัอยู่ในระดบัปานกลางถึง
มากและมากท่ีสุด อนัประกอบด้วย มิติท่ี 1. ผูจ้ดัตอ้งมีความรู้ความสามารถในการจัดเน้ือหา และ
กิจกรรมใหส้อดคลอ้งกบัความสนใจ และสภาพผูสู้งอายมุิติท่ี 2. ผูจ้ดัการศึกษาตอ้งมีบุคลิกภาพดี เป็นท่ี
น่าเช่ือถือ มีความรู้ ความสามารถ และความประพฤติดีเป็นแบบอยา่ง มีความโปร่งใส ซ่ือสัตยสุ์จริตมิติ
ท่ี3.ผูจ้ดัการศึกษาตอ้งวิเคราะห์ผูเ้รียนว่าว่ามีสภาพปัญหาและตอ้งการเรียนรู้อะไร มิติท่ี4.ควรจดัการ
เรียนการสอนเป็นกลุ่มเพื่อให้ผูสู้งอายุไดแ้ลกเปล่ียนเรียนรู้ซ่ึงกนัและกนั.มิติท่ี5 ใชปั้ญหาเป็นหลกัใน
การเรียน(problem-based learning)โดยจดัสถานการณ์จริง ปฏิบติัจริง ฝึกกระบวนการคิด วิเคราะห์ให้
เกิดองคค์วามรู้ใหม่มิติท่ี 6.จดักิจกรรมการเรียนท่ีตอบสนองความตอ้งการของผูเ้รียน เพ่ือนาํความรู้ไป
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ปฏิบติัและแกปั้ญหาไดท้นัที มิติท่ี 7.การจดักิจกรรมตอ้งหลากหลายรูปแบบไม่น่าเบ่ือ มิติท่ี8.จดัการ
เรียนการสอนแบบบรรยายและใชส่ื้อให้เหมาะสมเพ่ือให้ผูสู้งอายุไดเ้ขา้ง่าย มิติท่ี 9. ระยะเวลาในการ
จดัการเรียนการสอนตอ้งกระชบัไม่ยาวและสั้นจนเกินไป ขอ้ท่ี40.การจดัสภาพแวดลอ้มในการเรียนตอ้ง
ให้มีบรรยากาศ เหมาะสม เช่น มีอากาศถ่ายเทสะดวก  อาํนวยความสะดวกใหก้บัผูสู้งอาย ุมิติท่ี10.เนน้
จดัการเรียนการสอนตามอธัยาศยั เพื่อใหผู้สู้งอายไุดเ้รียนรู้ตามสะดวกมิติท่ี11 จดัการเรียนการสอนแบบ
มีส่วนร่วมเพ่ือให้ผูสู้งอายุไดป้ระกอบกิจกรรมร่วมกนัและเรียนรู้แบบมีส่วนร่วมมิติท่ี 12 ประเมินผล
จากการเขา้ร่วมกิจกรรมของผูสู้งอายุมิติท่ี 13.ประเมินโดยวิธีซักถามและสังเกตการเขา้ร่วมกิจกรรม.  
มิติท่ี 14 ประเมินผลจากสภาพความเป็นจริงและผลงานผูสู้งอาย ุ

 ดงันั้น การจดัการเรียนรู้และการประเมินผลสําหรับผูสู้งอายุ ควรจดัรูปแบบท่ีหลากหลาย 
ยืดหยุ่น เหมาะกับสภาพผูสู้งอายุ ได้ศึกษาเรียนรู้ตามอัธยาศัย ในด้านผูใ้ห้บริการและผูจ้ ัดต้องมี
บุคลิกภาพท่ีดี ทั้งความรู้ดี ความประพฤติดี ทั้งในเร่ืองเน้ือหาและความประพฤติส่วนบุคคล  ด้าน
ระยะเวลาตอ้งกระชบัไม่ยาวและสั้นจนเกินไป ส่วนดา้นการวดัและประเมินผล จากการเขา้ร่วมกิจกรรม
ผูสู้งอาย ุและผลงานการปฏิบติักิจกรรมในระยะเวลาเขา้ร่วมกิจกรรมการศึกษา. 
               องค์ประกอบท่ี 5 แหล่งเรียนรู้ 

จากการศึกษา พบว่า กลุ่มผูเ้ช่ียวชาญมีความเห็นสอดคลอ้งกนัมากในดา้นแหล่งเรียนรู้ในการ
จดัการศึกษาตลอดชีวิตใหก้บัผูสู้งอายโุดยใชว้ดัเป็นฐาน อนัประกอบดว้ย มิติท่ี 1 วดัเป็นแหล่งเรียนรู้ท่ี
สาํคญัทางพระพุทธศาสนามาตั้งแต่อดีต ควรจดัให้มีกิจกรรมการศึกษาตลอดชีวิตให้กบัผูสู้งอายุและ
บุคคลวยัอ่ืนๆมิติท่ี 2 วดัควรเป็นแหล่งเรียนรู้และสถานท่ีอนัน่าร่ืนรมยค์วรแก่ผูสู้งอายเุขา้ไปศึกษาและ
ปฏิบติัทางพระพุทธศาสนาและประกอบกิจกรรมอ่ืนๆ มิติท่ี 3 แหล่งเรียนรู้หรือวดั ควรจดัให้มีเอกสาร
เผยแผป่ระวติัวดัและโบราณวตัถุโบราณสถานภายในแต่ละวดัเพื่อให้คนไทยและชาวต่างชาติไดเ้รียนรู้
ตามอธัยาศยัมิติท่ี 4 วดัควรส่งเสริมใหมี้สถานท่ีปฏิบติัธรรมสาํหรับผูสู้งอาย ุมิติท่ี5.วดั ควรส่งเสริมใหมี้
กิจกรรมการศึกษาตามอธัยาศยัภายในแต่ละวดั เช่นเทศน์ในวนัพระ วนัเสาร์ วนัอาทิตย ์และวนัสาํคญั
ทางศาสนามิติท่ี6 วดัควรส่งเสริมใหมี้กิจกรรมการศึกษานอกระบบใหก้บัผูสู้งอาย ุเพื่อใหผู้สู้งอายไุดม้า
พบปะแลกเปล่ียนเรียนรู้ซ่ึงกนัและกนัและมีแหล่งเรียนรู้ท่ีสาํคญัในวดัเช่นพิพิธภณัฑท์างประวติัศาสตร์
ในวดัมิติท่ี 7ศาสนสถานหรือวดัควรส่งเสริมใหภ้าคีเครือข่าย ชุมชน องคก์รภาครัฐ และเอกชน เขา้มามี
ส่วนร่วมในการจดัการศึกษาตลอดชีวิตใหก้บับุคคลวยัต่างๆรวมทั้งผูสู้งอายมุิติท่ี 8วดัเป็นสถานท่ีสาํคญั
ทางพระพุทธศาสนาควรจะมีภาพลกัษณ์ท่ีสวยงาม สะอาด สว่าง  สงบ เหมาะแก่การศึกษาและปฏิบติั
เรียนรู้ตลอดชีวิตมิติท่ี9 วดัควรจะมีการบริหารจดัการท่ีดีทั้งผูอ้าศยัและผูท่ี้เขา้ไปประกอบกิจกรรม
ทาํบุญให้ทาน รักษาศีล เจริญสวดมนตภ์าวนามิติท่ี10 วดันอกจากจะช่วยส่งเสริมการศึกษานอกระบบ   
การศึกษาตามอธัยาศยัแลว้ ยงัเป็นท่ีพกัผอ่นหยอ่นใจสาํหรับผูสู้งอาย ุ
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ดงันั้น วดัในฐานะเป็นแหล่งเรียนรู้ท่ีสาํคญั ท่ีสาํคญัทางประวติัศาสตร์ ควรมีการบริหารจดัการ
ท่ีดี เก่ียวกบัการใหบ้ริการทางดา้นการศึกษาตามอธัยาศยั และควรส่งเสริมใหอ้งคก์ร ภาครัฐ และเอกชน
เขา้มามีส่วนร่วมในการจดัการศึกษาดว้ย 

จากนั้ นผูว้ิจัยได้นําแบบสัมภาษณ์ทั้ ง 5 องค์ประกอบมาสร้างเป็นแบบสอบถามปลายปิด
(Ratting Scale) 5 ระดบั ความคิดเห็น คือ มากท่ีสุด มาก  ปานกลาง นอ้ย และนอ้ยท่ีสุด และไดเ้พิ่มขอ้
คาํถามจาก 55 ขอ้เป็น 65 ขอ้ในดา้นเป้าหมายในการจดัการศึกษาและกิจกรรมการเรียนรู้ และแหล่ง
เรียนรู้ โดยผา่นอาจารยท่ี์ปรึกษาและผูเ้ช่ียวชาญ เพื่อใหผู้เ้ช่ียวชาญทั้ง 17รูป/ คนประเมินในรอบท่ีสอง 

 
2.  ผลการวิเคราะห์ความคิดเห็นของผู้ เช่ียวชาญท่ีมีต่อรูปแบบการจัดการศึกษาตลอดชีวิต
ให้กับผู้สูงอายุโดยใช้วดัเป็นฐาน โดยใช้เทคนิคการวจิยัแบบเดลฟายรอบท่ีสอง 
             ตารางท่ี 1 ผลการวิเคราะห์ขอ้มูลจากผูท้รงคุณวุฒิ 17 ท่าน ท่ีแสดงค่ามธัยฐาน และค่าพิสัย
ระหวา่งควอไทล ์เก่ียวกบัองคป์ระกอบการพฒันารูปแบบการจดัการศึกษาตลอดชีวิตใหก้บัผูสู้งอายโุดย
ใช้ว ัดเป็นฐาน   รอบท่ีสอง   ซ่ึงผู ้วิจัยได้นําเสนอในรูปของตารางมีทั้ งหมด   65 ข้อ  แบ่งเป็น  
5 องคป์ระกอบดงัน้ี 1.องคป์ระกอบดา้นปรัชญาและทฤษฎี 2. องคป์ระกอบดา้นหลกัการและเป้าหมาย 
3.องค์ประกอบด้านกิจกรรมการเรียนรู้ 4. องค์ประกอบด้านการจัดการเรียนรู้และประเมินผล  
5. องคป์ระกอบดา้นแหล่งเรียนรู้ปรากฏในตาราง ต่อไปน้ี 
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ตาราง 21 แสดงการแปรผลค่ามธัยฐานและค่าพิสยัระหวา่งควอไทลข์ององคป์ระกอบในการ 
       จดัการศึกษาตลอดชีวิตใหก้บัผูสู้งอายดุา้นปรัชญาและทฤษฎี 
 

ขอ้ ขอ้คาํถาม Mdn. I.R. 
องค์ประกอบท่ี1  ปรัชญาและทฤษฎ ี   
1 ปรัชญาการศึกษาตลอดชีวิต(Lifelong Education) เช่ือวา่ 

การศึกษาเป็นกระบวนการเรียนรู้ตลอดชีวติ ตั้งแต่เกิดจน
ตายทุกเพศทุกวยั 

 
5.00 

 
1.00 

2 ในการจดัการศึกษาใหก้บับุคคลทุกช่วงวยัตอ้งมีหลกัคิด
เป็นเคร่ืองนาํทางของหน่วยงาน หรือองคก์ารต่าง 

5.00 1.00 

3 ปรัชญามนุษยนิ์ยม(Humanism) เช่ือวา่ผูใ้หญ่รวมทั้ง
ผูสู้งอาย ุมีประสบการณ์เดิมอยูแ่ลว้ การเรียนรู้จาก
ประสบการณ์เดิมของผูสู้งอายจึุงมีความสาํคญัต่อการ
พฒันาคุณภาพของมนุษย ์

5.00 1.00 

4 ปรัชญาพิพฒันาการนิยม(Progressivism) เช่ือวา่การศึกษา
คือการพฒันาความเป็นประชาธิปไตยโดยเท่าเทียมกนั 
ผูสู้งอายกุมี็สิทธิท่ีจะเรียนรู้ตามศกัยภาพของเขาจะพึงมีได ้

5.00 1.00 

5 ผูเ้รียนตอ้งการท่ีจะเรียนเพ่ือท่ีจะเปล่ียนแปลงพฤติกรรม
ของตน 

4.00 0.50 

6 ผูเ้รียนตอ้งการเรียนเพื่อคิดเป็น ทาํเป็น แกปั้ญหาเป็น 5.00 1.00 
7 ผูสู้งอายจุะเรียนรู้ไดไ้ดต้อ้งมีบรรยากาศท่ีเหมาะสม 4.00 0.50 
8 ทฤษฎีกิจกรรม(Activity theory) โดยมีความเช่ือวา่

ผูสู้งอายท่ีุมีกิจกรรมปฏิบติัอยูเ่สมอๆ มีบุคลิกภาพ
กระฉบักระเฉง จะทาํใหผู้สู้งอายมีุความพงึพอใจในชีวิต
และสามารถปรับตวัไดดี้กวา่ผูสู้งอายท่ีุไม่มีกิจกรรม 

 
 
 

5.00 

 
 
 

1.00 
9 การจดัการศึกษาใหก้บัผูสู้งอายท่ีุวดัควรใชห้ลกัอริยสจั 4 

เป็นเคร่ืองนาํทางในการจดัการศึกษา 
 

5.00 
 

1.00 
10 ผูสู้งอายคุวรมีกิจกรรมอยา่งต่อเน่ืองในวิถีชีวิตของตนเอง 4.00 0.50 
รวม  4.70 0.85 

      
 



121 

          องค์ประกอบท่ี 1  ปรัชญาและทฤษฎใีนการจัดการศึกษาตลอดชีวติให้กับผู้สูงอายุมีทั้งหมด 10 ขอ้ 
                ขอ้ท่ีผูเ้ช่ียวชาญเห็นดว้ยในระดบัมากท่ีสุด (Mdn.= 5, I.R. = 0 หรือ 1) มี 8 ขอ้ไดแ้ก่ขอ้  
1.ปรัชญาการศึกษาตลอดชีวิต (Lifelong Education) เช่ือว่า การศึกษาเป็นกระบวนการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ตั้งแต่เกิดจนตายทุกเพศทุกวยั  ขอ้ท่ี2  ในการจดัการศึกษาใหก้บับุคคลทุกระดบัตอ้งมีแนวคิดเป็นเคร่ือง
นาํทางของหน่วยงาน หรือองคก์ร. ขอ้ท่ี3ปรัชญามนุษยนิ์ยม(Humanism) เช่ืวว่าผูใ้หญ่รวมทั้งผูสู้งอาย ุมี  
ประสบการณ์เดิมอยู่แลว้ การเรียนรู้จากประสบการณ์เดิมของผูสู้งอายุจึงมีความสําคญัต่อการพฒันา
คุณภาพของมนุษย.์ ขอ้ท่ี6ผูเ้รียนตอ้งการเรียนเพื่อคิดเป็น ทาํเป็น แกปั้ญหาเป็น ขอ้ท่ี7ผูสู้งอายจุะเรียนรู้
ไดดี้ตอ้งมีบรรยากาศท่ีเหมาะสม ขอ้ท่ี8 ทฤษฎีกิจกรรม(Activity theory) โดยมีความเช่ือว่าผูสู้งอายุท่ี
กิจกรรมปฏิบติัอยู่เสมอๆ มีบุคลิกภาพกระฉับกระเฉง จะทาํให้ผูสู้งอายุมีความพึงพอใจในชีวิตและ
สามารถปรับตวัไดดี้กว่าผูสู้งอายท่ีุไม่มีกิจกรรม ขอ้ท่ี9การจดัการศึกษาให้กบัผูสู้งอายท่ีุวดัควรใชห้ลกั
อริยสัจ4 เป็นเคร่ืองนาํทางในการจดัการศึกษา ขอ้ท่ี 10ผูสู้งอายุตอ้งการมีกิจกรรมอย่างต่อเน่ืองในวิถี
ชีวิตของผูสู้งอาย ุ
                 ขอ้ท่ีผูเ้ช่ียวชาญเห็นดว้ยในระดบัมาก (Mdn.= 4, I.R. = 0 หรือ 1)  มี 2 ขอ้ไดแ้ก่ ขอ้ท่ี 4  
ปรัชญาพิพฒันาการนิยม(Progressivism)  เช่ือวา่การศึกษาคือการพฒันาความเป็นประชาธิปไตยโดยเท่า
เทียมกนั ผูสู้งอายุก็มีสิทธิท่ีจะเรียนรู้ตามศกัยภาพของเขาจะพึงมีได ้และขอ้ท่ี 5ผูเ้รียนตอ้งการท่ีจะ
เปล่ียนแปลงพฤติกรรมของตนเอง 
ตาราง 22 แสดงการแปรผลค่ามธัยฐานและค่าพิสยัระหวา่งควอไทลข์ององคป์ระกอบในการจดั 
        การศึกษาตลอดชีวิตใหก้บัผูสู้งอายดุา้นหลกัการและเป้าหมาย 
ขอ้ ขอ้คาํถาม Mdn. I.R 
องค์ประกอบท่ี 2 หลักการและเป้าหมาย   
11 การจดัการศึกษาเป็นกิจกรรมท่ีมีความสาํคญัต่อชีวติของบุคคลทุก

วยั  มิใช่สาํหรับบุคคลในวยัตน้เท่านั้น แต่ถือเป็นความจาํเป็นและ
สิทธิสาํหรับคนทุกวยัรวมทั้งผูสู้งอาย ุ

5.00 1.00 

12 ในการจดัการศึกษาใหก้บัผูสู้งอาย ุตอ้งมีการเตรียมการและขอ้มูลท่ี
ถูกตอ้งเก่ียวกบัผูสู้งอายใุหม้ากท่ีสุด เพ่ือใหก้ารเรียนการสอนมี
ประสิทธิภาพ 

5.00 1.00 

13 จะตอ้งมีการฝึกอบรมผูท่ี้ทาํงานดา้นเก่ียวขอ้งกบัผูสู้งอายใุหมี้
ความรู้ความเขา้ใจในช่วงวยัของผูสู้งอายดุว้ย 

5.00 1.00 

14 
 

ในการจดัการศึกษาตลอดชีวิตใหก้บัผูสู้งอายตุอ้งใหต้รงกบัปัญหา
ของผูสู้งอายแุละสามารถนาํไปแกปั้ญหาได ้

5.00 
 
 
 

1.00 
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ตาราง 22 (ต่อ) 
 
ขอ้ ขอ้คาํถาม Mdn. I.R 

15 การจดัการศึกษาตลอดชีวิตใหก้บัผูสู้งอายตุอ้งตอ้งยดึหลกัการทาง
พระพทุธศาสนาใหผู้สู้งอายลุะชัว่ ทาํดี ทาํจิตใหผ้อ่งใส 

5.00 1.00 

16 
 
 

ในการจดัการศึกษาตลอดชีวิตใหก้บัผูสู้งอายโุดยใชว้ดัเป็นฐานตอ้ง
ใหผู้สู้งอายรูุ้สิทธิของผูสู้งอายท่ีุพึงมีตามกฎหมายและสิทธิอ่ืนๆท่ี
ผูสู้งอายพึุงมีพึงได ้

5.00 
 
 
 

1.00 

17 ในการจดัการศึกษาตลอดชีวิตใหก้บัผูสู้งอาย ุตอ้งเนน้ความต่อเน่ือง
ทั้งก่อนวยัสูงอาย ุและหลงัเกษียณ เพ่ือใหผู้สู้งอายไุดป้รับตวัอยา่ง
ต่อเน่ืองตลอดชีวติ 

5.00 1.00 

18 ตอ้งเปล่ียนทศันคติของสังคมผูสู้งอายใุหเ้ห็นคุณค่าของตนเอง 5.00 1.00 
19 ผูสู้งอายคุวรไดรั้บการศึกษาหลากหลายเร่ือง เช่น กฎหมาย สิทธิ 

เพ่ือนาํไปปรับใชแ้ละแกปั้ญหาของตนเอง 
5.00 1.00 

20 การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศยัเป็นการศึกษาท่ีช่วย
ใหผู้สู้งอายไุดเ้รียนรู้และพฒันาตลอดชีวิต 

5.00 1.00 

21 เพ่ือใหผู้สู้งอายเุขา้ใจในกระบวนการชราภาพตามธรรมชาติและ
กระบวนการเปล่ียนแปลงต่างๆท่ีเกิดข้ึนตามขั้นตอน 

5.00 1.00 

22 เพ่ือป้องกนัแกไ้ขดูแลตวัเอง และการเตรียมตวัก่อนวยัสูงอาย ุ 5.00 1.00 
23 เพ่ือการเป็นผูสู้งอายท่ีุมีคุณภาพและศกัยภาพ สามารถมีส่วนร่วมใน

สังคมไดเ้ป็นอยา่งดี 
 

5.00 
 

1.00 
24 เพ่ือความเขา้ใจความเป็นไปในสังคม สามารถปรับตวัเขา้กบัสังคม 

ร่วมกิจกรรมต่างในสังคม มีความพึงพอใจในชีวิตและสามารถ
พฒันาตนเองได ้

 
 

5.00 

 
 

1.00 
รวม  5.00 1.00 
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                         องค์ประกอบท่ี 2 : หลักการและเป้าหมายในการจัดการศึกษาให้กับผู้สูงอายุ 
                        ขอ้ท่ีผูเ้ช่ียวชาญเห็นดว้ยในระดบัมากท่ีสุด (Mdn.= 5,I.R. =0 หรือ 1) มี 13 ขอ้ ไดแ้ก่ ข้อ
ท่ี11. การจดัการศึกษาเป็นกิจกรรมท่ีมีความสาํคญัต่อชีวิตของบุคคลทุกวยั มิใช่สาํหรับบุคคลในวยัตน้
เท่านั้น แต่ถือเป็นความจาํเป็นและสิทธิท่ีบุคคลจะตอ้งไดรั้บทุกวยัรวมทั้งวยัสูงอายุข้อท่ี 12ในการจดั
การศึกษาตอ้งมีการเตรียมการและขอ้มูลท่ีถูกตอ้งเก่ียวกบัผูสู้งอายใุหม้ากท่ีสุด เพื่อใหก้ารเรียนการสอน
มีประสิทธิภาพข้อท่ี 13จะต้องมีการฝึกอบรมผู ้ท่ีท ํางานด้านเก่ียวข้องกับผู ้สูงอายุให้มีความรู้
ความสามารถด้วยข้อท่ี 14ในการจัดการศึกษาตลอดชีวิตให้กับผูสู้งอายุตอ้งให้ตรงกับปัญหาของ
ผูสู้งอายุและสามารถนาํไปแกปั้ญหาไดข้้อท่ี 15.การจดัการศึกษาตลอดชีวิตให้กบัผูสู้งอายุตอ้งเน้นท่ี
พฒันากาย พฒันาศีล พฒันาจิต และพฒันาปัญญาของผูสู้งอายดุว้ยข้อท่ี 16.ผูสู้งอายตุอ้งการเรียนรู้ตาม
สิทธิของผูสู้งอายขุ้อที ่17ในการจดัการศึกษาตลอดชีวิตใหก้บัผูสู้งอาย ุตอ้งเนน้ความต่อเน่ืองทั้งก่อนวยั
สูงอาย ุและหลงัเกษียณ เพื่อใหผู้สู้งอายไุดป้รับตวัอยา่งต่อเน่ืองตลอดชีวิต ข้อท่ี 18 .ตอ้งเปล่ียนทศันคติ
ของสงัคมผูสู้งอายใุหเ้ห็นคุณค่าของตนเอง ข้อที ่20 การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศยัเป็น
การศึกษาท่ีช่วยใหผู้สู้งอายไุดเ้รียนรู้และพฒันาตลอดชีวิต ข้อท่ี 21เพื่อใหผู้สู้งอายเุขา้ใจในกระบวนการ
ชราภาพตามธรรมชาติและกระบวนการเปล่ียนแปลงต่างๆท่ีเกิดข้ึนตามขั้นตอนข้อท่ี 22เพื่อป้องกนั
แกไ้ขดูแลตวัเอง และการเตรียมตวัก่อนวยัสูงอาย ุข้อท่ี 23เพื่อการเป็นผูสู้งอายท่ีุมีคุณภาพและศกัยภาพ 
สามารถมีส่วนร่วมในสงัคมไดเ้ป็นอยา่งดี ข้อที ่24เพื่อความเขา้ใจความเป็นไปในสงัคม สามารถปรับตวั
เขา้กบัสงัคม การเขา้ร่วมกิจกรรมต่างในสงัคม มีความพึงพอใจในชีวิตและสามารถพฒันาตนเองได ้
                      ขอ้ท่ีผูเ้ช่ียวชาญเห็นดว้ยอยูใ่นระดบัมาก (Mdn.=4, I.R. =1) มี 1 ขอ้ไดแ้ก่ ขอ้ท่ี 19ผูสู้งอายุ
ควรไดรั้บการศึกษาหลากหลายเร่ือง เช่น กฎหมาย สิทธิ เพื่อนาํไปปรับใชแ้ละแกปั้ญหาของผูสู้งอายเุอง 
 

ตาราง 23 แสดงการแปรผลค่ามธัยฐานและค่าพิสยัระหวา่งควอไทลข์ององคป์ระกอบในการจดัการ 
       ศึกษาตลอดชีวิตใหก้บัผูสู้งอายดุา้นกิจกรรมการจดัการศึกษา. 
 

ขอ้ ขอ้คาํถาม Mdn. I.R 
องค์ประกอบท่ี 3  กิจกรรมในการจัดการศึกษา   
25 กิจกรรมตอ้งหลากหลาย  ยดืหยุน่ เหมาะกบัสภาพวยัของ

ผูสู้งอาย ุ
5.00 1.00 

26 ควรเป็นกิจกรรมระยะสั้นท่ีเพิ่มทกัษะ ประสบการณ์
สามารถนาํไปแกปั้ญหาชีวิตได ้

5.00 1.00 

27 การจดักิจกรรมควรใหส้อดคลอ้งกบัพทุธสถานเพ่ือพฒันา
จิตใจผูสู้งอายดุว้ย 

5.00 1.00 
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ตาราง 23 (ต่อ) 
 

 
 
 

ขอ้ ขอ้คาํถาม Mdn. I.R 
28 กิจกรรมควรส่งเสริมการพฒันางานและเศรษฐกิจสามารถ

นาํไปใชแ้ละสร้างรายไดใ้หก้บัผูสู้งอายดุว้ย 
5.00 1.00 

29 กิจกรรมควรมีจุดเนน้ส่งเสริมพฒันาผูเ้รียนใหมี้ศีลธรรม 
คุณธรรม และศรัทธาในศาสนาท่ีตนนบัถือ ดว้ยการเรียนรู้
และปฏิบติัจริง 

5.00 1.00 

30 
 

กิจกรรมควรส่งเสริมใหผู้เ้รียนเกิดแรงบนัดาลใจ ใหแ้นวคิด
สามารถพฒันาตนเองได ้

5.00 1.00 

31 กิจกรรมควรครอบคลุมกบับริบทชุมชนของผูสู้งอายอุาศยั
อยูด่ว้ยและสามารถนาํศกัยภาพของผูสู้งอายอุอกมาพฒันา
ได ้

5.00 1.00 

32 กิจกรรมควรส่งเสริมคุณค่าของผูสู้งอาย ุเนน้เก่ียวกบั
กิจกรรมการยกยอ่งเชิดชูเกียรติ เพื่อใหก้าํลงัใจผูสู้งอาย ุ

5.00 1.00 

33 
 

กิจกรรมควรส่งเสริมการพฒันาคุณภาพชีวติของผูสู้งอาย ุ
เช่นความรู้เก่ียวกบัสุขภาพอนามยั การออกกาํลงักาย งาน
อดิเรก                

5.00 
 

1.00 
 

34 กิจกรรมควรส่งเสริมคุณภาพชีวิตของผูสู้งอายดุา้น
เศรษฐกิจ ท่ีสามารถช่วยผูสู้งอายใุหมี้รายได ้และช่วยตวัเอง
ได ้

5.00 1.00 

35 กิจกรรมตอ้งกระชบัเหมาะสมกบัเวลาท่ีผูสู้งอายตุอ้งการไม่
น่าเบ่ือ มีความยดืหยุน่และทนัสมยั 

5.00 1.00 

36 กิจกรรมสามารถท่ีจะพฒันาดา้นร่างกาย  จิตใจ  อารมณ์ 
สงัคมและเศรษฐกิจของผูสู้งอาย ุ

5.00 1.00 

37 กิจกรรมตอ้งเหมาะสมกบัสภาพผูสู้งอาย ุสนุกสนาน 
เพลิดเพลิน และช้ีใหเ้ห็นคุณค่าของผูสู้งอาย ุ

4.00 0.50 

รวม                  ขอ้คาํถาม 4.92 0.96 
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                องค์ประกอบท่ี 3: กิจกรรมในการจัดการศึกษาสําหรับผู้สูงอายุ 
                ขอ้ท่ีผูเ้ช่ียวชาญเห็นดว้ยในระดบัมากท่ีสุด (Mdn.=5, I.R.=0 หรือ 1) มี 13 ขอ้ ไดแ้ก่ข้อท่ี 25
กิจกรรมผูสู้งอายุตอ้งหลากหลาย  ยืดหยุ่น เหมาะกบัสภาพผูสู้งอายุท่ีประกอบกิจกรรมในวดั ข้อท่ี 26
ควรเป็นกิจกรรมระยะสั้นท่ีเพิ่มทกัษะ ประสบการณ์สามารถนาํไปแกปั้ญหาชีวิตไดข้้อท่ี 27การจดั
กิจกรรมควรใหส้อดคลอ้งกบัพุทธสถานเพ่ือพฒันาจิตใจผูสู้งอายดุว้ยข้อท่ี 28.กิจกรรมควรส่งเสริมการ
พฒันางานและเศรษฐกิจสามารถนาํไปใชแ้ละสร้างรายไดใ้ห้กบัผูสู้งอายุดว้ยข้อท่ี 29กิจกรรมควรมี
จุดเนน้ส่งเสริมพฒันาผูเ้รียนให้มีศีลธรรม คุณธรรม และศรัทธาในศาสนาท่ีตนนับถือ ดว้ยการเรียนรู้
และปฏิบติัจริงข้อท่ี 30กิจกรรมควรส่งเสริมให้ผูเ้รียนเกิดแรงบนัดาลใจ ให้แนวคิดสามารถพฒันา
ตนเองได้.ข้อท่ี31กิจกรรมควรครอบคลุมกบับริบทชุมชนของผูสู้งอายุอาศยัอยู่ดว้ยและสามารถนํา
ศกัยภาพของผูสู้งอายุออกมาพฒันาไดข้้อท่ี 32.กิจกรรมควรส่งเสริมคุณค่าของผูสู้งอายุ เน้นเก่ียวกบั
กิจกรรมการยกยอ่งเชิดชูเกียรติ เพ่ือใหก้าํลงัใจผูสู้งอายขุ้อท่ี 33กิจกรรมควรส่งเสริมการพฒันาคุณภาพ
ชีวิตของผูสู้งอายุ เช่นความรู้เก่ียวกับสุขภาพอนามยั การออกกาํลงักาย งานอดิเรกสําหรับผูสู้งอาย ุ
หลกัธรรมทางศาสนา การบริหารจิตและเจริญปัญญาสาํหรับผูสู้งอายุ กฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งกบัผูสู้งอาย ุ
ข้อท่ี 34. .กิจกรรมควรส่งเสริมคุณภาพชีวิตของผูสู้งอายุด้านเศรษฐกิจ ท่ีสามารถช่วยผูสู้งอายุให้มี
รายได ้และช่วยตวัเองได ้ข้อท่ี 35 .กิจกรรมตอ้งกระชบัเหมาะสมกบัเวลาท่ีผูสู้งอายตุอ้งการไม่น่าเบ่ือ มี
ความยืดหยุ่นและทนัสมยั ข้อท่ี 36. ตอ้งเป็นกิจกรรมท่ีสามารถท่ีจะพฒันาดา้นร่างกาย  จิตใจ  อารมณ์ 
สังคมและเศรษฐกิจของผูสู้งอายุดว้ย ข้อท่ี 37.กิจกรรมตอ้งเหมาะสมกบัสภาพผูสู้งอายุ สนุกสนาน 
เพลิดเพลิน และช้ีใหเ้ห็นคุณค่าของผูสู้งอาย ุ
ตาราง 24 แสดงการแปรผลค่ามธัยฐานและค่าพิสยัระหวา่งควอไทลข์ององคป์ระกอบในการจดั 
        การศึกษาตลอดชีวิต 

    
ขอ้ ขอ้คาํถาม Mdn. I.R. 
องค์ประกอบที่ 4 ด้านการจัดการเรียนรู้และประเมนิผล   
38 ผูจ้ดัตอ้งมีความรู้ความสามารถในการจดัเน้ือหา และกิจกรรมให้

สอดคลอ้งกบัความสนใจ และสภาพผูสู้งอาย ุ
5.00 1.00 

39 ผูจ้ดัการศึกษาตอ้งมีบุคลิกภาพดี เป็นท่ีน่าเช่ือถือ มีความรู้ 
ความสามารถ และความประพฤติดีเป็นแบบอยา่ง มีความโปร่งใส 
ซ่ือสัตยสุ์จริต 

4.00 0.50 

40 ผูจ้ดัการศึกษาตอ้งมีความรู้ดา้นการบริหารการศึกษา สามารถ
วเิคราะห์สภาพปัญหาของผูเ้รียนและความตอ้งการเรียนรู้ของ
ผูเ้รียน 

5.00 1.00 
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ตาราง 24 (ต่อ) 
 

  

ขอ้ ขอ้คาํถาม Mdn. I.R. 
41 ควรจดัการเรียนการสอนเป็นกลุ่มใหผู้ก้บัสูงอายไุด ้

 
5.00 

 
1.00 

 
42 ใชปั้ญหาเป็นหลกัในการเรียน(problem-based learning)

โดยจดัสถานการณ์จริง ปฏิบติัจริง ฝึกกระบวนการคิด 
วิเคราะห์ใหเ้กิดองคค์วามรู้ใหม่ 

4.00 0.50 

43 ผูจ้ดักิจกรรมการศึกษาควรมีความรู้เร่ืองจิตวิทยาการเรียนรู้
ของผูใ้หญ่และผูสู้งอาย ุ

5.00 1.00 

44 การจดักิจกรรมตอ้งหลากหลายรูปแบบ 5.00 1.00 
45 
 

การจดัการเรียนการสอนแบบบรรยายและส่ือดว้ยภาพ
เพื่อใหผู้สู้งอายไุดเ้ขา้ใจง่าย 

5.00 
 

1.00 

46 
 

ระยะเวลาในการเรียนการสอนตอ้งกระชบัไม่ยาวและสั้น
จนเกินไป 

5.00 1.00 

47 ควรจดัการเรียนการสอนในรูปแบบของโครงการ 5.00 1.00 
48 การจดัสภาพแวดลอ้มในการเรียนตอ้งใหมี้บรรยากาศ 

เหมาะสม เช่น มีอากาศถ่ายเทสะดวก  อาํนวยความสะดวก
ใหก้บัผูสู้งอาย ุ

 
 

5.00 

 
 

1.00 
49 
 

จดัการเรียนการสอนแบบมีส่วนร่วมเพ่ือใหผู้สู้งอายไุด้
ประกอบกิจกรรมร่วมกนัและเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม 

4.00 
 

0.50 
 

50 ประเมินผลจากการเขา้ร่วมกิจกรรมของผูสู้งอาย ุ 4.00 0.50 
51 ประเมินโดยวธีิซกัถามและสงัเกตการเขา้ร่วมกิจกรรม 5.00 1.00 
52 ประเมินผลจากสภาพความเป็นจริงและผลงานผูสู้งอาย ุ 5.00 1.00 
53 ประเมินเป็นระยะก่อนและหลงัเขา้ร่วมกิจกรรม 4.00 0.50 
รวม               ขอ้คาํถาม 4.76 0.88 
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                      องค์ประกอบท่ี4  ข◌้อท่ีผูเ้ช่ียวชาญเห็นดว้ยในระดบัมากท่ีสุด (Mdn. = 5, I.R.= 0 หรือ 1) 
มีทั้ งหมด 9 ขอ้ได้แก่  ข้อท่ี 38 . ผูจ้ดัตอ้งมีความรู้ความสามารถในการจัดเน้ือหา และกิจกรรมให้
สอดคลอ้งกับความสนใจ และสภาพผูสู้งอายุ ข้อท่ี 40 ผูจ้ ัดการศึกษาตอ้งมีความรู้ด้านการบริหาร
การศึกษา สามารถวิเคราะห์สภาพปัญหาของผูเ้รียนและความตอ้งการเรียนรู้ของผูเ้รียนข้อท่ี 42.ใช้
ปัญหาเป็นหลกัในการเรียน(problem-based learning)โดยจดัสถานการณ์จริง ปฏิบติัจริง ฝึกกระบวนการ
คิด วิเคราะห์ใหเ้กิดองคค์วามรู้ใหม่ ข้อท่ี 43ผูจ้ดักิจกรรมการศึกษาควรมีความรู้เร่ืองจิตวิทยาการเรียนรู้
ของผูใ้หญ่และผูสู้งอายุ ข้อท่ี 44 การจดักิจกรรมตอ้งหลากหลายรูปแบบ ข้อท่ี 4646.ระยะเวลาในการ
เรียนการสอนตอ้งกระชบัไม่ยาวและสั้นจนเกินไป ข้อที ่48. .การจดัสภาพแวดลอ้มในการเรียนตอ้งใหมี้
บรรยากาศ เหมาะสม เช่น มีอากาศถ่ายเทสะดวก  อาํนวยความสะดวกให้กบัผูสู้งอายุ ข้อท่ี51ประเมิน
โดยวิธีซกัถามและสังเกตการเขา้ร่วมกิจกรรม ข้อท่ี 52ประเมินผลจากสภาพความเป็นจริงและผลงาน
ผูสู้งอาย ุ
                ขอ้ท่ีผูเ้ช่ียวชาญเห็นดว้ยในระดบัมาก (Mdn.= 4,I.R = 0 หรือ 1 ) มีทั้งหมด 7 ขอ้ ไดแ้ก่ ขอ้ 39
ผูจ้ดัการศึกษาตอ้งมีบุคลิกภาพดี เป็นท่ีน่าเช่ือถือ มีความรู้ ความสามารถ และความประพฤติดีเป็น
แบบอยา่ง มีความโปร่งใส ซ่ือสัตยสุ์จริต. ข้อท่ี 41ควรจดัการเรียนการสอนเป็นกลุ่มเพ่ือให้ผูสู้งอายไุด้
แลกเปล่ียนเรียนรู้ซ่ึงกนัและกนั ข้อท่ี 45การจดัการเรียนการสอนแบบบรรยายและส่ือดว้ยภาพเพื่อให้
ผูสู้งอายุไดเ้ขา้ใจง่าย ข้อท่ี 47 ควรจดัการเรียนการสอนในรูปแบบของโครงการ  ข้อท่ี 49จดัการเรียน
การสอนแบบมีส่วนร่วมเพ่ือใหผู้สู้งอายไุดป้ระกอบกิจกรรมร่วมกนัและเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม ข้อท่ี 50 
ประเมินผลจากการเขา้ร่วมกิจกรรมของผูสู้งอายุ ข้อท่ี 53ประเมินเป็นระยะก่อนและหลงัเขา้ร่วม
กิจกรรม 
ตาราง 25 แสดงการแปรผลค่ามธัยฐานและค่าพิสยัระหวา่งควอไทลข์ององคป์ระกอบดา้นแหล่ง 
        เรียนรู้ 
ขอ้ ขอ้คาํถาม Mdn. IR. 
องค์ประกอบท่ี 5 แหล่งเรียนรู้   
54 วดัเป็นแหล่งเรียนรู้ท่ีสาํคญัทางพระพทุธศาสนามาตั้งแต่

อดีต ควรจดัใหมี้กิจกรรมการศึกษาตลอดชีวิตใหก้บัผูสู้งอายุ
และบุคคลวยัอ่ืนๆ 

5.00 1.00 

55 วดัควรเป็นสถานท่ีอนัน่าร่ืนรมยค์วรแก่ผูสู้งอายเุขา้ไปศึกษา
และปฏิบติัทางพระพทุธศาสนาและประกอบกิจกรรมอ่ืนๆ 

5.00 1.00 

56 วดั ควรจดัใหมี้เอกสารเผยแผป่ระวติัวดัและโบราณวตัถุโบราณสถาน
ภายในแต่ละวดัเพ่ือใหค้นไทยและชาวต่างชาติไดเ้รียนรู้ตามอธัยาศยั 

 
5.00 

 
1.00 
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ขอ้ ขอ้คาํถาม Mdn. IR. 
57 วดัควรส่งเสริมใหมี้สถานท่ีปฏิบติัธรรมสาํหรับผูสู้งอาย ุ 5.00 1.00 
58 วดั ควรส่งเสริมใหมี้กิจกรรมการศึกษาตามอธัยาศยัภายใน

แต่ละวดั เช่นเทศน์ในวนัพระ วนัเสาร์ วนัอาทิตย ์และวนั
สาํคญัทางศาสนา 

 
 

5.00 

 
 

1.00 
59 
 
 

วดัควรส่งเสริมใหมี้กิจกรรมการศึกษานอกระบบใหก้บั
ผูสู้งอาย ุเพื่อใหผู้สู้งอายไุดม้าพบปะแลกเปล่ียนเรียนรู้ซ่ึงกนั
และกนักนั 

5.00 
 
 

1.00 
 
 

60 วดัควรส่งเสริมใหภ้าครัฐ และเอกชนเขา้มามีส่วนร่วมในการ
จดัการศึกษาตลอดชีวิตใหก้บัผูสู้งอาย ุ

 
5.00 

 
1.00 

61 วดัควรส่งเสริมใหก้ารศึกษาสงเคราะห์แก่ผูสู้งวยัดา้น
การศึกษาทางพระพทุธศาสนาและปัจจยัอ่ืนตามสมควรแก่
กรณี 

5.00 1.00 

62 
 
 

วดัควรเป็นศูนยก์ลางในการสร้างและพฒันาชุมชนในการ
ส่งเสริมและปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมสาํหรับผูสู้งอายแุละ
กลุ่มชนวยัอ่ืนๆ 

5.0 1.00 
 
 

 
63 

วดัควรจดัใหมี้กิจกรรมท่ีส่งเสริมในดา้นเศรษฐกิจสาํหรับ
ผูสู้งอาย ุ

5.00 
 

1.00 
 

64 วดัควรจดัใหก้ารบริการการศึกษาแก่ผูสู้งอายแุละกลุ่มชนวยั
อ่ืนๆเช่นพิพิธภณัฑ ์ศิลปวฒันธรรมท่ีสาํคญั    และสถานท่ี
ใหบ้ริการทาํบุญถวายภตัตาหาร สงัฆทาน และกิจกรรมการ
กศุล เพื่อส่งเสริมการศึกษาตามอธัยาศยั 

5.00 1.00 

65 วดัควรเป็นแหล่งเรียนรู้ท่ีสาํคญัทางประวติัศาสตร์ เพื่อให้
ผูสู้งอายไุดถ่้ายทอดศิลปวฒันธรรมแก่อนุชนรุ่นหลงั 

5.00 1.00 

รวม                             ขอ้คาํถาม 5.00 1.00 
 
 
 
 

ตาราง 25 (ต่อ) 
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                องค์ประกอบท่ี 5 ด้านแหล่งการเรียนรู้ 
            ขอ้ท่ีผูเ้ช่ียวชาญเห็นดว้ยในระดบัท่ีมากท่ีสุด (Mdn.=5,I.R.= 0 หรือ 1) มีทั้งหมด 12 ขอ้

ประกอบด้วย ข้อท่ี 54วดัเป็นแหล่งเรียนรู้ท่ีสําคญัทางพระพุทธศาสนามาตั้ งแต่อดีต ควรจัดให้มี
กิจกรรมการศึกษาตลอดชีวิตใหก้บัผูสู้งอายแุละบุคคลวยัอ่ืนๆ ข้อท่ี 55วดัควรเป็นสถานท่ีอนัน่าร่ืนรมย์
ควรแก่ผูสู้งอายเุขา้ไปศึกษาและปฏิบติัทางพระพุทธศาสนาและประกอบกิจกรรมอ่ืนๆ ข้อท่ี56วดั ควร
จดัให้มีเอกสารเผยแผ่ประวติัวดัและโบราณวตัถุโบราณสถานภายในแต่ละวดัเพื่อให้คนไทยและ
ชาวต่างชาติไดเ้รียนรู้ตามอธัยาศยั ข้อท่ี 57วดัควรส่งเสริมใหมี้สถานท่ีปฏิบติัธรรมสาํหรับผูสู้งอาย ุข้อ
ท่ี 58วดั ควรส่งเสริมให้มีกิจกรรมการศึกษาตามอธัยาศยัภายในแต่ละวดั เช่นเทศน์ในวนัพระ วนัเสาร์ 
วนัอาทิตย ์และวนัสําคญัทางศาสนา ข้อท่ี 59วดัควรส่งเสริมให้มีกิจกรรมการศึกษานอกระบบให้กบั
ผูสู้งอาย ุเพ่ือให้ผูสู้งอายไุดม้าพบปะแลกเปล่ียนเรียนรู้ซ่ึงกนัและกนั ข้อท่ี 60วดัควรส่งเสริมใหภ้าครัฐ 
และเอกชนเขา้มามีส่วนร่วมในการจดัการศึกษาตลอดชีวิตให้กบัผูสู้งอายุ ข้อท่ี 61วดัควรส่งเสริมให้
การศึกษาสงเคราะห์แก่ผูสู้งวยัดา้นการศึกษาทางพระพุทธศาสนาและปัจจยัอ่ืนตามสมควรแก่กรณี.ข้อ
ท่ี 62วดัควรเป็นศูนยก์ลางในการสร้างและพฒันาชุมชนในการส่งเสริมและปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม
สาํหรับผูสู้งอายุและกลุ่มชนวยัอ่ืน ข้อท่ี 63.วดัควรจดัให้มีกิจกรรมท่ีส่งเสริมในดา้นเศรษฐกิจสาํหรับ
ผูสู้งอาย ุข้อท่ี 64วดัควรจดัใหก้ารบริการการศึกษาแก่ผูสู้งอายแุละกลุ่มชนวยัอ่ืนๆเช่นพิพิธภณัฑ ์ศิปล
วฒันธรรมท่ีสาํคญั    และสถานท่ีใหบ้ริการทาํบุญถวายภตัตาหาร สังฆทาน และกิจกรรมการกุศล เพื่อ
ส่งเสริมการศึกษาตามอธัยาศยั ข้อท่ี 65วดัควรเป็นแหล่งเรียนรู้ท่ีสําคญัทางประวติัศาสตร์ เพื่อให้
ผูสู้งอายไุดถ่้ายทอดศิลปวฒันธรรมแก่อนุชนรุ่นหลงั 
                สรุปความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญในรอบท่ี 2 ท่ีมีต่อองคป์ระกอบรูปแบบ มี 65 ขอ้ มีขอ้ท่ี
ผูเ้ช่ียวชาญเห็นดว้ยเห็นคว้ยกบัค่ามธัยฐานตั้งแต่ 4.0 0 ข้ึนไปและ IR ตั้งแต่ 1.00 ลงมา 58 ขอ้ 
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การประเมินเทคนิคเดลฟายรอบท่ี 3 
ตาราง 26 แสดงการแปรผลรอบท่ีสามตามกระบวนการเทคนิคเดลฟาย แสดงค่ามธัยฐานและ 

     ค่าพิสยัระหวา่งควอไทลข์ององคป์ระกอบดา้นปรัชญาและทฤษฎี 
 

ขอ้ ขอ้คาํถาม Mdn. IR 
องค์ประกอบท่ี1  ปรัชญาและทฤษฎ ี   
1 ปรัชญาการศึกษาตลอดชีวิต(Lifelong Education) เช่ือวา่ 

การศึกษาเป็นกระบวนการเรียนรู้ตลอดชีวติ ตั้งแต่เกิดจน
ตายทุกเพศทุกวยั 

5.00 1.00 

2 การศึกษาควรตั้งอยูใ่นหลกัปรัชญาท่ีสอนมนุษยใ์หมี้
ความคิดร่ิเร่ิมสร้างสรรคพ์ฒันาสติปัญญาอยูทุ่กช่วงวยั 

5.00 1.00 

3 ปรัชญามนุษยนิ์ยม(Humanism) เช่ือวา่ผูใ้หญ่รวมทั้ง
ผูสู้งอาย ุมีประสบการณ์เดิมอยูแ่ลว้ การเรียนรู้จาก
ประสบการณ์เดิมของผูสู้งอายจึุงมีความสาํคญัต่อการ
พฒันาคุณภาพของมนุษย ์

5.00 1.00 

4 ปรัชญาพิพฒันาการนิยม(Progressivism) เช่ือวา่การศึกษา
คือการพฒันาความเป็นประชาธิปไตยโดยเท่าเทียมกนั 
ผูสู้งอายกุมี็สิทธิท่ีจะเรียนรู้ตามศกัยภาพของเขาจะพึงมีได ้

5.00 1.00 

5 ผูเ้รียนตอ้งการท่ีจะเปล่ียนแปลงพฤติกรรมของตนเอง 4.00 0.50 
6 ผูเ้รียนตอ้งการเรียนเพื่อคิดเป็น ทาํเป็น แกปั้ญหาเป็น 5.00 1.00 
7 ผูสู้งอายจุะเรียนรู้ไดไ้ดต้อ้งมีบรรยากาศท่ีเหมาะสม 4.00 0.50 
8 ทฤษฎีกิจกรรม(Activity theory) โดยมีความเช่ือวา่ผูสู้งอายุ

ท่ีมีกิจกรรมปฏิบติัอยูเ่สมอๆ มีบุคลิกภาพกระฉบักระเฉง 
จะทาํใหผู้สู้งอายมีุความพึงพอใจในชีวิตและสามารถ
ปรับตวัไดดี้กวา่ผูสู้งอายท่ีุไม่มีกิจกรรม 

5.00 1.00 

9 การจดัการศึกษาใหก้บัผูสู้งอายท่ีุวดัควรใชห้ลกัอริยสจั 4 
เป็นเคร่ืองนาํทางในการจดัการศึกษา 

5.00 1.00 

10 ผูสู้งอายตุอ้งการมีกิจกรรมอยา่งต่อเน่ืองในวิถีชีวิตของ
ผูสู้งอาย ุ

4.00 0.50 

รวม                               ขอ้คาํถาม 5.00 0.00 
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               องค์ประกอบท่ี 1 : ปรัชญาและทฤษฎใีนการจัดการศึกษาตลอดชีวติให้กับผู้สูงอายุ 
 ขอ้ท่ีผูเ้ช่ียวชาญเห็นดว้ยในระดบัมากท่ีสุด (Mdn.= 5. I.R. = 0 หรือ 1 ) มีทั้งหมด 7 ขอ้ ไดแ้ก่ 
ข้อที ่1.ปรัชญาการศึกษาตลอดชีวิต(Lifelong Education) เช่ือว่า การศึกษาเป็นกระบวนการเรียนรู้ตลอด
ชีวิต ตั้งแต่เกิดจนตายทุกเพศทุกวยั  ข้อท่ี 2 ในการจดัการศึกษาใหก้บับุคคลทุกช่วงวยัตอ้งมีหลกัคิดเป็น
เคร่ืองนําทางของหน่วยงาน หรือองค์การต่าง ข้อท่ี 3 (ปรัชญาการศึกษาผูใ้หญ่)ปรัชญามนุษยนิ์ยม
(Humanism) เช่ือว่าผูใ้หญ่รวมทั้งผูสู้งอาย ุมีประสบการณ์เดิมอยูแ่ลว้ การเรียนรู้จากประสบการณ์เดิม
ของผูสู้งอายุจึงมีความสําคัญต่อการพัฒนาคุณภาพของมนุษย์ข้อท่ี 4 ปรัชญาพิพัฒนาการนิยม
(Progressivism) เช่ือวา่การศึกษาคือการพฒันาความเป็นประชาธิปไตยโดยเท่าเทียมกนั ผูสู้งอายกุ็มีสิทธิ
ท่ีจะเรียนรู้ตามศกัยภาพของเขาจะพึงมีได ้ ข้อท่ี 6ผูเ้รียนตอ้งการเรียนเพื่อคิดเป็น ทาํเป็น แกปั้ญหาเป็น 
ข้อที ่9 การจดัการศึกษาใหก้บัผูสู้งอายท่ีุวดัควรใชห้ลกัอริยสจั 4 เป็นเคร่ืองนาํทางในการจดัการศึกษา 
 ขอ้ท่ีผูเ้ช่ียวชาญเห็นดว้ยอยูใ่นระดบัมาก (Mdn. = 4. I.R. = 0 หรือ 1 ) มี 3 ขอ้ ไดแ้ก่ ข้อ 5ผูเ้รียน
ต้องการท่ีจะเรียนเพ่ือท่ีจะเปล่ียนแปลงพฤติกรรมของตน…  ข้อ 7ผูสู้งอายุจะเรียนรู้ได้ได้ต้องมี
บรรยากาศท่ีเหมาะสม  และข้อ 10ผูสู้งอายคุวรมีกิจกรรมอยา่งต่อเน่ืองในวิถีชีวิตของผูสู้งอาย ุ
ไม่มีขอ้ใดท่ีผูเ้ช่ียวชาญไม่เห็นดว้ย 
ตาราง 27 แสดงการแปรผลรอบท่ีสามตามกระบวนการเทคนิคเดลฟาย แสดงค่ามธัยฐานและ 
        ค่าพิสยัระหวา่งควอไทลข์ององคป์ระกอบดา้นหลกัการและเป้าหมาย 
 
ขอ้ ขอ้คาํถาม Mdn. IR. 
องค์ประกอบท่ี 2 หลักการและเป้าหมาย   
11 การจดัการศึกษาเป็นกิจกรรมท่ีมีความสาํคญัต่อชีวิตของ

บุคคลทุกวยั  มิใช่สาํหรับบุคคลในวยัตน้เท่านั้น แต่ถือเป็น
ความจาํเป็นและสิทธิสาํหรับคนทุกวยัรวมทั้งผูสู้งอาย ุ

5.00 1.00 

12 ในการจดัการศึกษาตอ้งมีการเตรียมการและขอ้มูลท่ี
ถูกตอ้งเก่ียวกบัผูสู้งอายใุหม้ากท่ีสุด เพื่อใหก้ารเรียนการ
สอนมีประสิทธิภาพ 

5.00 1.00 

13 ตอ้งมีการฝึกอบรมผูท่ี้ทาํงานเก่ียวขอ้งกบัผูสู้งอายใุหมี้
ความรู้ความสามารถ 

5.00 1.00 

14 ในการจดัการศึกษาตลอดชีวิตใหก้บัผูสู้งอายตุอ้งใหต้รง
กบัปัญหาของผูสู้งอายแุละสามารถนาํไปแกปั้ญหาได ้

5.00 1.00 
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ขอ้ ขอ้คาํถาม Mdn. IR. 
15 
 

การจดัการศึกษาตลอดชีวิตใหก้บัผูสู้งอายตุอ้งเนน้ท่ีพฒันา
กาย พฒันาศีล พฒันาจิต และพฒันาปัญญาของผูสู้งอาย ุ

5.00 
 

1.00 
 

16 
 

ในการจดัการศึกษาตลอดชีวิตใหก้บัผูสู้งอาย ุตอ้งเนน้
ความต่อเน่ืองทั้งก่อนวยัสูงอาย ุและหลงัเกษียณ เพื่อให้
ผูสู้งอายไุดป้รับตวัอยา่งต่อเน่ืองตลอดชีวติ 

5.00 1.00 

17 ตอ้งเปล่ียนทศันคติของสงัคมผูสู้งอายใุหเ้ห็นคุณค่าของ
ตนเอง 

5.00 1.00 

18 ผูสู้งอายคุวรไดรั้บการศึกษาหลากหลายเร่ือง เช่น กฎหมาย 
สิทธิ เพื่อนาํไปปรับใชแ้ละแกปั้ญหาของตนเอง 

5.00 1.00 

19 การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศยัเป็น
การศึกษาท่ีช่วยใหผู้สู้งอายไุดเ้รียนรู้และพฒันาตลอดชีวติ 

5.00 1.00 

20 เพื่อใหผู้สู้งอายเุขา้ใจในกระบวนการชราภาพตาม
ธรรมชาติและกระบวนการเปล่ียนแปลงต่างๆท่ีเกิดข้ึนตาม
ขั้นตอน 

5.00 1.00 

 
22 

เป้าหมาย 
เพื่อป้องกนัแกไ้ขดูแลตวัเอง และการเตรียมตวัก่อนวยั
สูงอาย ุ

 
5.00 

 
1.00 

23 เพื่อการเป็นผูสู้งอายท่ีุมีคุณภาพและศกัยภาพ สามารถมี
ส่วนร่วมในสงัคมไดเ้ป็นอยา่งดี 

5.00 1.00 

24 เพื่อความเขา้ใจความเป็นไปในสงัคม สามารถปรับตวัเขา้
กบัสงัคม ร่วมกิจกรรมต่างในสงัคม มีความพึงพอใจใน
ชีวิตและสามารถพฒันาตนเองได ้

5.00 1.00 

รวม                               ขอ้คาํถาม 5.00 1.00 
 
 
 
 
 
 

ตาราง 27 (ต่อ) 
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                     องค์ประกอบท่ี 2 : หลักการและเป้าหมายในการจัดการศึกษาให้กับผู้สูงอายุ 
  ขอ้ท่ีผูเ้ช่ียวชาญเห็นดว้ยในระดบัมากท่ีสุด (Mdn.= 5. I.R. = 0 หรือ 1 ) มีทั้งหมด 14 ขอ้ 
ไดแ้ก่ ข้อท่ี 11.การศึกษามีความจาํเป็นสาํหรับบุคคลทุกเพศ ทุกวยั มิใช่สาํหรับบุคคลในวยัตน้เท่านั้น 
แต่ถือเป็นความจาํเป็นและสิทธิสาํหรับคนทุกวยัรวมทั้งผูสู้งอายขุ้อที ่12 ในการจัดการศึกษาให้กับ
ผูสู้งอาย ุตอ้งมีการเตรียมการและขอ้มูลท่ีถูกตอ้งเก่ียวกบัผูสู้งอายใุห้มากท่ีสุด เพื่อใหก้ารเรียนการสอน
มีประสิทธิภาพข้อที ่13 จะตอ้งมีการฝึกอบรมผูท่ี้ทาํงานดา้นเก่ียวขอ้งกบัผูสู้งอายใุหมี้ความรู้ความเขา้ใจ
ในช่วงวยัของผูสู้งอายดุว้ย ข้อท่ี 14 ในการจดัการศึกษาตลอดชีวิตให้กบัผูสู้งอายตุอ้งให้ตรงกบัปัญหา
ของผูสู้งอายแุละสามารถนาํไปแกปั้ญหาได ้ข้อท่ี 15การจดัการศึกษาตลอดชีวิตให้กบัผูสู้งอายตุอ้งเนน้
ท่ีพฒันากาย พฒันาศีล พฒันาจิต และพฒันาปัญญาของผูสู้งอายดุว้ย.ข้อท่ี 16ในการจดัการศึกษาตลอด
ชีวิตให้กบัผูสู้งอายุโดยใชว้ดัเป็นฐานตอ้งให้ผูสู้งอายุรู้สิทธิของผูสู้งอายุท่ีพึงมีตามกฎหมายและสิทธิ
อ่ืนๆท่ีผูสู้งอายพุึงมีพึงได ้ ข้อท่ี 17ในการจดัการศึกษาตลอดชีวิตให้กบัผูสู้งอาย ุตอ้งเนน้ความต่อเน่ือง
ทั้งก่อนวยัสูงอาย ุและหลงัเกษียณ เพื่อใหผู้สู้งอายไุดป้รับตวัอยา่งต่อเน่ืองตลอดชีวิตข้อท่ี 18ตอ้งเปล่ียน
ทศันคติของสงัคมผูสู้งอายใุหเ้ห็นคุณค่าของตนเองข้อที่ 19ผูสู้งอายคุวรไดรั้บการศึกษาหลากหลายเร่ือง 
เช่น กฎหมาย สิทธิเพ่ือนาํไปปรับใชแ้ละแกปั้ญหาของผูสู้งอายเุอง ข้อท่ี 20  การศึกษานอกระบบและ
การศึกษาตามอัธยาศัยเป็นการศึกษาท่ีช่วยให้ผูสู้งอายุได้เรียนรู้และพัฒนาตลอดชีวิต  ข้อท่ี 21 
(เป้าหมายในการจัดการศึกษาให้กับผูสู้งอายุ)เพื่อให้ผูสู้งอายุเขา้ใจในกระบวนการชราภาพตาม
ธรรมชาติและกระบวนการเปล่ียนแปลงต่างๆท่ีเกิดข้ึนตามขั้นตอน ข้อท่ี 22 เพื่อป้องกนัแกไ้ขดูแล
ตวัเอง และการเตรียมตวัก่อนวยัสูงอาย ุข้อที ่23 เพื่อการเป็นผูสู้งอายท่ีุมีคุณภาพและศกัยภาพ สามารถมี
ส่วนร่วมในสังคมไดเ้ป็นอยา่งดี ข้อท่ี 24  เพ่ือความเขา้ใจความเป็นไปในสังคม สามารถปรับตวัเขา้กบั
สงัคม ร่วมกิจกรรมต่างในสงัคม มีความพึงพอใจในชีวิตและสามารถพฒันาตนเองได ้
 ไม่มีขอ้ใดท่ีผูเ้ช่ียวชาญไม่เห็นดว้ย  
ตาราง 28 แสดงการแปรผลรอบท่ีสามตามกระบวนการเทคนิคเดลฟาย แสดงค่ามธัยฐานและ 
        ค่าพิสยัระหวา่งควอไทลข์ององคป์ระกอบดา้นกิจกรรมการศึกษา 
ขอ้ ขอ้คาํถาม Mdn. IR. 
องค์ประกอบท่ี 3  กิจกรรมในการจัดการศึกษา   
25 กิจกรรมตอ้งหลากหลาย  ยดืหยุน่ เหมาะกบัสภาพวยัของ

ผูสู้งอาย ุ
5.00 1.00 

26 ควรเป็นกิจกรรมระยะสั้นท่ีเพิ่มทกัษะ ประสบการณ์
สามารถนาํไปแกปั้ญหาชีวิตได ้

5.00 1.00 
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ขอ้ ขอ้คาํถาม Mdn. IR. 
27 
 

การจดักิจกรรมควรใหส้อดคลอ้งกบัพทุธสถานเพ่ือ
พฒันาจิตใจผูสู้งอายดุว้ย 

5.00 
 

1.00 

28 กิจกรรมควรส่งเสริมการพฒันางานและเศรษฐกิจ
สามารถนาํไปใชแ้ละสร้างรายไดใ้หก้บัผูสู้งอายดุว้ย 

5.00 1.00 

29 กิจกรรมควรมีจุดเนน้ส่งเสริมพฒันาผูเ้รียนใหมี้ศีลธรรม 
คุณธรรม และศรัทธาในศาสนาท่ีตนนบัถือ ดว้ยการ
เรียนรู้และปฏิบติัจริง 

5.00 1.00 

30 
 

กิจกรรมควรส่งเสริมใหผู้เ้รียนเกิดแรงบนัดาลใจ ให้
แนวคิดสามารถพฒันาตนเองได ้

5.00 
 

1.00 
 

31 กิจกรรมควรครอบคลุมกบับริบทชุมชนของผูสู้งอายุ
อาศยัอยูด่ว้ยและสามารถนาํศกัยภาพของผูสู้งอายอุอกมา
พฒันาได ้

5.00 
 
. 

1.00 
 
 

32 กิจกรรมควรส่งเสริมคุณค่าของผูสู้งอาย ุเนน้เก่ียวกบั
กิจกรรมการยกยอ่งเชิดชูเกียรติ เพื่อใหก้าํลงัใจผูสู้งอาย ุ

5.00 1.00 

33 กิจกรรมควรส่งเสริมการพฒันาคุณภาพชีวติของผูสู้งอาย ุ
เช่นความรู้เก่ียวกบัสุขภาพอนามยั การออกกาํลงักาย 
งานอดิเรกสาํหรับผูสู้งอาย ุ

5.00 1.00 

34 กิจกรรมควรส่งเสริมคุณภาพชีวิตของผูสู้งอายดุา้น
เศรษฐกิจ ท่ีสามารถช่วยผูสู้งอายใุหมี้รายได ้และช่วย
ตวัเองได ้

5.00 1.00 

35 กิจกรรมตอ้งกระชบัเหมาะสมกบัเวลาท่ีผูสู้งอายตุอ้งการ
ไม่น่าเบ่ือ มีความยดืหยุน่และทนัสมยั 

5.00 1.00 

36 กิจกรรมสามารถท่ีจะพฒันาดา้นร่างกาย  จิตใจ  อารมณ์ 
สงัคมและเศรษฐกิจของผูสู้งอาย ุ

5.00 1.00 

37 กิจกรรมตอ้งเหมาะสมกบัสภาพผูสู้งอาย ุสนุกสนาน 
เพลิดเพลิน และช้ีใหเ้ห็นคุณค่าของผูสู้งอาย ุ

5.00 1.00 

รวม                          ขอ้คาํถาม 4.92 0.96 
 

 

ตาราง 28 (ต่อ) 
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องค์ประกอบท่ี 3  กิจกรรมในการจัดการศึกษาสําหรับผู้สูงอายุหมายถึง เค้าโครงของเน้ือหาวิชา 
หรือเร่ืองเฉพาะท่ีจะสอนขอ้ท่ีผูเ้ช่ียวชาญเห็นดว้ยในระดบัมากท่ีสุด (Mdn.= 5. I.R. = 0 หรือ 1 ) 13 ขอ้ 
ไดแ้ก่   ข้อท่ี 25 ตอ้งการให้ผูเ้รียนไดรั้บประสบการณ์และความรู้ตามกาํหนดไวห้ลกัสูตรผูสู้งอายตุอ้ง
หลากหลาย  ยดืหยุน่ เหมาะกบัสภาพผูสู้งอายท่ีุประกอบกิจกรรมในวดั  ข้อที ่26  ควรเป็นกิจกรรมระยะ
สั้ นท่ีเพิ่มทักษะ ประสบการณ์สามารถนําไปแก้ปัญหาชีวิตได้  ข้อท่ี 27  การจัดกิจกรรมควรให้
สอดคลอ้งกบัพุทธสถานเพื่อพฒันาจิตใจผูสู้งอายุดว้ย  ข้อท่ี 28 การจดักิจกรรมควรให้สอดคลอ้งกบั
พุทธสถานเพ่ือพฒันาจิตใจผูสู้งอายุด้วย ข้อท่ี 29 กิจกรรมควรมีจุดเน้นส่งเสริมพฒันาผูเ้รียนให้มี
ศีลธรรม คุณธรรม และศรัทธาในศาสนาท่ีตนนบัถือ ดว้ยการเรียนรู้และปฏิบติัจริง ข้อท่ี 30  กิจกรรม
ควรส่งเสริมให้ผูเ้รียนเกิดแรงบนัดาลใจ ให้แนวคิดสามารถพฒันาตนเองได ้ ข้อท่ี 31  กิจกรรมควร
ครอบคลุมกบับริบทชุมชนของผูสู้งอายอุาศยัอยูด่ว้ยและสามารถนาํศกัยภาพของผูสู้งอายอุอกมาพฒันา
ได้ ข้อท่ี 32   กิจกรรมควรส่งเสริมคุณค่าของผูสู้งอายุ เน้นเก่ียวกบักิจกรรมการยกย่องเชิดชูเกียรติ 
เพ่ือให้กาํลงัใจผูสู้งอาย ุข้อท่ี 33   กิจกรรมควรส่งเสริมการพฒันาคุณภาพชีวิตของผูสู้งอาย ุเช่นความรู้
เก่ียวกบัสุขภาพอนามยั การออกกาํลงักาย งานอดิเรกสาํหรับผูสู้งอายุ    ข้อท่ี 34 กิจกรรมควรส่งเสริม
คุณภาพชีวิตของผูสู้งอายุดา้นเศรษฐกิจ ท่ีสามารถช่วยผูสู้งอายุให้มีรายได ้และช่วยตวัเองได ้ข้อท่ี 35 
กิจกรรมตอ้งกระชบัเหมาะสมกบัเวลาท่ีผูสู้งอายตุอ้งการไม่น่าเบ่ือ มีความยดืหยุน่และทนัสมยั  ข้อท่ี 36
กิจกรรมสามารถท่ีจะพฒันาดา้นร่างกาย  จิตใจ  อารมณ์ สังคมและเศรษฐกิจของผูสู้งอายดุว้ย ข้อท่ี 37
กิจกรรมตอ้งเหมาะสมกบัสภาพผูสู้งอาย ุสนุกสนาน เพลิดเพลิน และช้ีใหเ้ห็นคุณค่าของผูสู้งอาย ุ

ไม่มีขอ้ใดท่ีผูเ้ช่ียวชาญไม่เห็นดว้ย 
ตาราง 29 แสดงการแปรผลรอบท่ีสามตามกระบวนการเทคนิคเดลฟาย แสดงค่ามธัยฐานและ 
        ค่าพิสยัระหวา่งควอไทลข์ององคป์ระกอบดา้นกิจกรรมการเรียนรู้และประเมินผล 
    
ขอ้ ขอ้คาํถาม Mdn. IR. 
องค์ประกอบท่ี 4 ด้านการจดัการเรียนรู้และประเมินผล   
38 ผูจ้ดัตอ้งมีความรู้ความสามารถในการจดัเน้ือหา และกิจกรรมให้

สอดคลอ้งกบัความสนใจ และสภาพผูสู้งอาย ุ
5.00 1.00 

39 ผูจ้ดัการศึกษาตอ้งมีบุคลิกภาพดี เป็นท่ีน่าเช่ือถือ มีความรู้ 
ความสามารถ และความประพฤติดีเป็นแบบอยา่ง มีความโปร่งใส 
ซ่ือสัตยสุ์จริต 

4.00 0.50 

40 ผูจ้ดัการศึกษาตอ้งมีความรู้ดา้นการบริหารการศึกษา สามารถ
วเิคราะห์สภาพปัญหาของผูเ้รียนและความตอ้งการเรียนรู้ของ
ผูเ้รียน 

5.00 1.00 
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ขอ้ ขอ้คาํถาม Mdn. IR. 
41 ควรจดัการเรียนการสอนเป็นกลุ่มเพื่อใหผู้สู้งอายไุด้

แลกเปล่ียนเรียนรู้ซ่ึงกนัและกนั 
5.00 1.00 

42 ใชปั้ญหาเป็นหลกัในการเรียน(problem-based learning)
โดยจดัสถานการณ์จริง ปฏิบติัจริง ฝึกกระบวนการคิด 
วิเคราะห์ใหเ้กิดองคค์วามรู้ใหม่ 

4.00 0.50 

43 ผูจ้ดักิจกรรมการศึกษาควรมีความรู้เร่ืองจิตวิทยาการเรียนรู้
ของผูใ้หญ่และผูสู้งอาย ุ

5.00 1.00 

44 การจดักิจกรรมตอ้งหลากหลายรูปแบบ 5.00 1.00 
45 การจดัการเรียนการสอนแบบบรรยายและส่ือดว้ยภาพ

เพื่อใหผู้สู้งอายไุดเ้ขา้ใจง่าย 
 

5.00 
 

1.00 
46 ระยะเวลาในการเรียนการสอนตอ้งกระชบัไม่ยาวและสั้น

จนเกินไป 
 

5.00 
 

1.00 
47 ควรจดัการเรียนการสอนในรูปแบบของโครงการ 5.00 1.00 
48 การจดัสภาพแวดลอ้มในการเรียนตอ้งใหมี้บรรยากาศ 

เหมาะสม เช่น มีอากาศถ่ายเทสะดวก  อาํนวยความสะดวก
ใหก้บัผูสู้งอาย ุ

 
 

5.00 

 
 

1.00 
49 จดัการเรียนการสอนแบบมีส่วนร่วมเพ่ือใหผู้สู้งอายไุด้

ประกอบกิจกรรมร่วมกนัและเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม 
4.00 0.50 

50 ประเมินผลจากการเขา้ร่วมกิจกรรมของผูสู้งอาย ุ 4.00 0.50 
51 ประเมินโดยวธีิซกัถามและสงัเกตการเขา้ร่วมกิจกรรม 5.00 1.00 
52 ประเมินผลจากสภาพความเป็นจริงและผลงานผูสู้งอาย ุ 5.00 1.00 
53 ประเมินเป็นระยะก่อนและหลงัเขา้ร่วมกิจกรรม 4.00 0.50 
รวม                             ขอ้คาํถาม 4.76 0.88 

ตาราง 29 (ต่อ) 
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องค์ประกอบท่ี 4 ด้านการจัดการเรียนรู้และประเมินผล  หมายถึงรูปแบบการจัดกิจกรรมเพื่อให้

เกิดความรู้ โดยการร่วมมือกัน และการรวบรวมข้อมูลทีเก่ียวข้องกับการดําเนินงานเพื่อให้ได้ตาม
จุดประสงค์ ขอ้ท่ีผูเ้ช่ียวชาญเห็นดว้ยในระดบัมากท่ีสุด (Mdn.= 5. IR. = 0 หรือ 1 ) ขอ้ 13 ขอ้ ไดแ้ก่ ข้อ
ท่ี38  ผูจ้ดัตอ้งมีความรู้ความสามารถในการจดัเน้ือหา และกิจกรรมให้สอดคลอ้งกบัความสนใจ และ
สภาพผูสู้งอาย ุข้อที ่40ขอ้ท่ีควรจดัการเรียนการสอนเป็นกลุ่มเพื่อใหผู้สู้งอายไุดแ้ลกเปล่ียนเรียนรู้ซ่ึงกนั
และกนั ขอ้ท่ี 41 ควรจดัการเรียนการสอนเป็นกลุ่มเพื่อให้ผูสู้งอายุไดแ้ลกเปล่ียนเรียนรู้ซ่ึงกนัและกนั 
ข้อที ่43ผูจ้ดักิจกรรมการศึกษาควรมีความรู้เร่ืองจิตวิทยาการเรียนรู้ของผูใ้หญ่และผูสู้งอาย ุข้อท่ี 44 การ
จดักิจกรรมตอ้งหลากหลายรูปแบบ  ข้อท่ี 45 การจดัการเรียนการสอนแบบบรรยายและส่ือดว้ยภาพ
เพื่อใหผู้สู้งอายไุดเ้ขา้ใจง่าย ข้อที ่46 ระยะเวลาในการเรียนการสอนตอ้งกระชบัไม่ยาวและสั้นจนเกินไป 
ข้อท่ี 47 ควรจดัการเรียนการสอนในรูปแบบของโครงการ ข้อท่ี 48 การจดัสภาพแวดลอ้มในการเรียน
ตอ้งให้มีบรรยากาศ เหมาะสม เช่น มีอากาศถ่ายเทสะดวก  อาํนวยความสะดวกให้กบัผูสู้งอาย ุข้อท่ี 51 
ประเมินโดยวิธีซกัถามและสังเกตการเขา้ร่วมกิจกรรม ข้อท่ี 52 ประเมินผลจากสภาพความเป็นจริงและ
ผลงานผูสู้งอายขุอ้ท่ีผูเ้ช่ียวชาญเห็นดว้ยในระดบัมาก 4 (Mdn.= . I.R. = 0 หรือ 1 ) มี 3ขอ้ ไดแ้ก่ ข้อท่ี 49 
จดัการเรียนการสอนแบบมีส่วนร่วมเพื่อให้ผูสู้งอายไุดป้ระกอบกิจกรรมร่วมกนัและเรียนรู้แบบมีส่วน
ร่วม ข้อท่ี 50 ประเมินผลจากการเขา้ร่วมกิจกรรมของผูสู้งอาย ุข้อท่ี 53 ประเมินเป็นระยะก่อนและหลงั
เขา้ร่วมกิจกรรมองคป์ระกอบท่ี 5 สถานท่ีและปัจจยัสนบัสนุน หมายถึงวดัและหน่วยงาน องคก์รภาครัฐ 
และเอกชน เขา้มามีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา.ขอ้ท่ีผูเ้ช่ียวชาญเห็นดว้ยในระดบัมากท่ีสุด (Mdn.= 5. 
I.R. = 0 หรือ 1 )  12 ขอ้ ไดแ้ก่       ขอ้ท่ี 54 วดัเป็นแหล่งสาํคญัทางพระพุทธศาสนามาตั้งแต่อดีต ควร
จดัใหมี้กิจกรรมการศึกษาตลอดชีวิตใหก้บัผูสู้งอายแุละบุคคลวยัอ่ืนๆขอ้ท่ี 55 วดัควรเป็นสถานท่ีอนัน่า
ร่ืนรมยค์วรแก่ผูสู้งอายเุขา้ไปศึกษาและปฏิบติัทางพระพุทธศาสนาและประกอบกิจกรรมอ่ืนๆ ขอ้ท่ี 56 
วดั ควรจดัให้มีเอกสารเผยแผ่ประวติัวดัและโบราณวตัถุโบราณสถานภายในแต่ละวดัเพื่อให้คนไทย
และชาวต่างชาติไดเ้รียนรู้ตามอธัยาศยั ขอ้ท่ี57 วดัควรส่งเสริมใหมี้สถานท่ีปฏิบติัธรรมสาํหรับผูสู้งอาย ุ
ขอ้ท่ี 58 วดั ควรส่งเสริมให้มีกิจกรรมการศึกษาตามอธัยาศยัภายในแต่ละวดั เช่นเทศน์ในวนัพระ วนั
เสาร์ วนัอาทิตย ์และวนัสาํคญัทางศาสนา ขอ้ท่ี 59 วดัควรส่งเสริมให้มีกิจกรรมการศึกษานอกระบบ
ให้กบัผูสู้งอาย ุขอ้ท่ี 60 เพ่ือให้ผูสู้งอายไุดม้าพบปะแลกเปล่ียนเรียนรู้ซ่ึงกนัและกนั  ขอ้ท่ี 61 วดัควร
ส่งเสริมใหภ้าครัฐ และเอกชนเขา้มามีส่วนร่วมในการจดัการศึกษาตลอดชีวิตใหก้บัผูสู้งอาย ุขอ้ท่ี 62 วดั
ควรส่งเสริมให้การศึกษาสงเคราะห์แก่ผูสู้งวยัดา้นการศึกษาทางพระพุทธศาสนาและปัจจยัอ่ืนตาม
สมควรแก่กรณี ขอ้ท่ี 63 วดัควรจดัใหมี้กิจกรรมท่ีส่งเสริมในดา้นเศรษฐกิจสาํหรับผูสู้งอาย ุขอ้ท่ี 64 วดั
ควรจดัให้การบริการการศึกษาแก่ผูสู้งอายแุละกลุ่มชนวยัอ่ืนๆเช่นพิพิธภณัฑ ์ศิลปะวฒันธรรมท่ีสาํคญั    
และสถานท่ีใหบ้ริการทาํบุญถวายภตัตาหาร สังฆทาน และกิจกรรมการกุศล เพื่อส่งเสริมการศึกษาตาม
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อธัยาศยั ขอ้ท่ี 65 วดัควรเป็นแหล่งเรียนรู้ท่ีสําคญัทางประวติัศาสตร์ เพื่อให้ผูสู้งอายุไดถ่้ายทอด
ศิลปวฒันธรรมแก่อนุชนรุ่นหลงั 

ไม่มีขอ้ใดท่ีผูเ้ช่ียวชาญไม่เห็นดว้ย 
ตาราง 30 แสดงการแปรผลรอบท่ีสามตามกระบวนการเทคนิคเดลฟาย แสดงค่ามธัยฐานและ 
       ค่าพิสยัระหวา่งควอไทลข์ององคป์ระกอบดา้นแหล่งเรียนรู้ 
 
ขอ้       ขอ้คาํถาม Mdn. IR. 
องค์ประกอบท่ี 5ด้านแหล่งเรียนรู้   
54 
 
 

วดัเป็นแหล่งเรียนรู้ท่ีสาํคญัทางพระพทุธศาสนามาตั้งแต่
อดีต ควรจดัใหมี้กิจกรรมการศึกษาตลอดชีวิตใหก้บั
ผูสู้งอายแุละบุคคลวยัอ่ืนๆ 

5.00 
 
 

1.00 
 

55 วดัควรเป็นสถานท่ีอนัน่าร่ืนรมยค์วรแก่ผูสู้งอายเุขา้ไป
ศึกษาและปฏิบติัทางพระพทุธศาสนาและประกอบ
กิจกรรมอ่ืนๆ 

5.00 1.00 

56 
 

วดั ควรจดัใหมี้เอกสารเผยแผป่ระวติัวดัและโบราณวตัถุ
โบราณสถานภายในแต่ละวดัเพื่อใหค้นไทยและ
ชาวต่างชาติไดเ้รียนรู้ตามอธัยาศยั                    

5.00 
 

1.00 
 
 

57 วดัควรส่งเสริมใหมี้สถานท่ีปฏิบติัธรรมสาํหรับผูสู้งอาย ุ 5.00 1.00 
58 
 

วดั ควรส่งเสริมใหมี้กิจกรรมการศึกษาตามอธัยาศยัภายใน
แต่ละวดั เช่นเทศน์ในวนัพระ วนัเสาร์ วนัอาทิตย ์และวนั
สาํคญัทางศาสนา 

5.00 
 
 

1.00 

59 
 

วดัควรส่งเสริมใหมี้กิจกรรมการศึกษานอกระบบใหก้บั
ผูสู้งอาย ุเพื่อใหผู้สู้งอายไุดม้าพบปะแลกเปล่ียนเรียนรู้ซ่ึง
กนัและกนั 

5.00 1.00 
 

60 วดัควรส่งเสริมใหภ้าครัฐ และเอกชนเขา้มามีส่วนร่วมใน
การจดัการศึกษาตลอดชีวิตใหก้บัผูสู้งอาย ุ

5.00 1.00 

61 วดัควรส่งเสริมใหก้ารศึกษาสงเคราะห์แก่ผูสู้งวยัดา้น
การศึกษาทางพระพทุธศาสนาและปัจจยัอ่ืนตามสมควรแก่
กรณี 

5.00 1.00 
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ขอ้       ขอ้คาํถาม Mdn. IR. 
62 วดัควรเป็นศูนยก์ลางในการสร้างและพฒันาชุมชนในการ

ส่งเสริมและปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมสาํหรับผูสู้งอายุ
และกลุ่มชนวยัอ่ืนๆ 

5.00 1.00 

63 วดัควรจดัใหมี้กิจกรรมท่ีส่งเสริมในดา้นเศรษฐกิจสาํหรับ
ผูสู้งอาย ุ

5.00         1.00 

64 
 
 
 
 

วดัควรจดัใหก้ารบริการการศึกษาแก่ผูสู้งอายแุละกลุ่มชน
วยัอ่ืนๆเช่นพพิิธภณัฑ ์ศิลปวฒันธรรมท่ีสาํคญั    และ
สถานท่ีใหบ้ริการทาํบุญถวายภตัตาหาร สงัฆทาน และ
กิจกรรมการกศุล เพื่อส่งเสริมการศึกษาตามอธัยาศยั 
 

5.00 
 
 
 

        1.00 
 
 
 
 

65 วดัควรเป็นแหล่งเรียนรู้ท่ีสาํคญัทางประวติัศาสตร์ เพื่อให้
ผูสู้งอายไุดถ่้ายทอดศิลปวฒันธรรมแก่อนุชนรุ่นหลงั 

5.00        1.00 

รวม                                     ขอ้คาํถาม 5.00       0.00 
 
ไม่มีขอ้ใดท่ีผูเ้ช่ียวชาญไม่เห็นดว้ย 
 องค์ประกอบท่ี 5 แหล่งเรียนรู้ หมายถึงวัดและหน่วยงาน องค์กรภาครัฐ และเอกชน เข้ามามี
ส่วนร่วมในการจัดการศึกษา.ขอ้ท่ีผูเ้ช่ียวชาญเห็นดว้ยในระดบัมากท่ีสุด (Mdn.= 5. I.R. = 0 หรือ  
1 )  12 ขอ้ ไดแ้ก่  ข้อท่ี 54 วดัเป็นแหล่งเรียนรู้ท่ีสําคญัทางพระพุทธศาสนามาตั้งแต่อดีต ควรจดัให้มี
กิจกรรมการศึกษาตลอดชีวิตใหก้บัผูสู้งอายแุละบุคคลวยัอ่ืนๆข้อที ่55 วดัควรเป็นสถานท่ีอนัน่าร่ืนรมณ์
ควรแก่ผูสู้งอายเุขา้ไปศึกษาและปฏิบติัทางพระพุทธศาสนาและประกอบกิจกรรมอ่ืนๆ ข้อท่ี 56 วดั ควร
จดัให้มีเอกสารเผยแผ่ประวติัวดัและโบราณวตัถุโบราณสถานภายในแต่ละวดัเพื่อให้คนไทยและ
ชาวต่างชาติไดเ้รียนรู้ตามอธัยาศยั ข้อที5่7 วดัควรส่งเสริมใหมี้สถานท่ีปฏิบติัธรรมสาํหรับผูสู้งอาย ุข้อท่ี 
58 วดั ควรส่งเสริมใหมี้กิจกรรมการศึกษาตามอธัยาศยัภายในแต่ละวดั เช่นเทศน์ในวนัพระ วนัเสาร์ วนั
อาทิตย  ์และวนัสําคญัทางศาสนา ข้อท่ี 59 วดัควรส่งเสริมให้มีกิจกรรมการศึกษานอกระบบให้กับ
ผูสู้งอาย ุข้อท่ี 60 เพ่ือให้ผูสู้งอายุไดม้าพบปะแลกเปล่ียนเรียนรู้ซ่ึงกนัและกนั  ข้อท่ี 61 วดัควรส่งเสริม
ให้ภาครัฐ และเอกชนเขา้มามีส่วนร่วมในการจดัการศึกษาตลอดชีวิตให้กบัผูสู้งอายุ ข้อท่ี 62 วดัควร
ส่งเสริมให้การศึกษาสงเคราะห์แก่ผูสู้งวยัดา้นการศึกษาทางพระพุทธศาสนาและปัจจยัอ่ืนตามสมควร
แก่กรณี ข้อท่ี 63 วดัควรจดัใหมี้กิจกรรมท่ีส่งเสริมในดา้นเศรษฐกิจสาํหรับผูสู้งอาย ุข้อท่ี 64 วดัควรจดั

ตาราง 30 (ต่อ) 
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ให้การบริการการศึกษาแก่ผูสู้งอายุและกลุ่มชนวยัอ่ืนๆเช่นพิพิธภณัฑ ์ศิลปะวฒันธรรมท่ีสาํคญั  และ
สถานท่ีให้บริการทาํบุญถวายภตัตาหาร สังฆทาน และกิจกรรมการกุศล เพื่อส่งเสริมการศึกษาตาม
อัธยาศัย ข้อท่ี 65 วดัควรเป็นแหล่งเรียนรู้ท่ีสําคญัทางประวติัศาสตร์ เพื่อให้ผูสู้งอายุได้ถ่ายทอด
ศิลปวฒันธรรมแก่อนุชนรุ่นหลงั 
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องคประกอบที่ 1
ปรัชญาและทฤษฎี 

องคประกอบที่5
สถานที่และปจจัยสนับสนุน 

ภาพร่างรูปแบบการจัดการศึกษาตลอดชีวติให้กับผู้สูงอายุโดยใช้วดัเป็นฐาน 
     
 
 
 
 

        
 
 
 
 

รูปแบบการจัดการศึกษาตลอดชีวิตใหกับ
ผสงอายโดยใชวัดเปนฐาน 

1.วัดและบทบาทของพระสงฆ
ปรัชญาการศกึษาผูใหญ
ปรัชญาคิดเปน

องคประกอบที่ 2
หลักการในการจัด

ึ

1.จัดตามพ.ร.บ.การศึกษา 2542 แกไขเพิ่ม
แกไขเพิ่มเติม 2545พ.ร.บ.กศน. 2551

จัดตามความตองการของ

องคประกอบที่ 3
หลักสตรในการจัด

1.หลักสูตรการเตรียมตวัเปน
2.หลักสูตรสงเสริมความมั่นคงในการ

3.หลักธรรมทางศาสนาสําหรับผูสูงอายุ
4. การบริหารจิตและการเจริญปญญาสําหรับ

องคประกอบที่ 4 
การจัดการเรียนรและการ

1.เรียนรูเปนกลุม  เรียนโดยวิธี

  2.เรียนรูตามอัธยาศัย (Information 

3.ประเมินโดยวิธีการสังเกต  การมีสวน

3 ใบงาน  การเขารวมกิจกรรม 

ปรัชญาการศกึษาตลอดชีวติ 

2 ชุมชน องคกรภาครัฐ และ

ทฤษฎี กิจกรรม
ทฤษฎีการเรียนรูของ

จัดตามนโยบายพร.บ.ผูสูงอายุ2546 แกไข พ.ศ.

 
141 



142 

ตอนท่ี 3 การประเมินรูปแบบการจดัการศึกษาตลอดชีวติให้กับผู้สูงอายุโดยใช้วดัเป็นฐาน 
 ผูว้ิจยัไดจ้ดัสนทนากลุ่ม (Focus Group) โดยเชิญผูเ้ช่ียวทั้ง 8 ท่าน ร่วมสนทนากลุ่ม ในการ
ประเมินรูปแบบการจัดการศึกษาตลอดชีวิตให้กับผูสู้งอายุโดยใช้วดัเป็นฐาน ซ่ึงได้จัดข้ึนท่ี คณะ
ศึกษาศาสตร์ หอ้ง 705 ภาควิชาการศึกษาผูใ้หญ่และการศึกษาตลอดชีวิต ในวนัท่ี 1 สิงหาคม พ.ศ. 2560 
เวลา 13.00 น.- 14.00 น.  ซ่ึงผูเ้ช่ียวชาญไดป้ระเมินเป็น 3 ลกัษณะ ดงัน้ี 1.ประเมินมิติของรูปแบบ 2.
ประเมินองคป์ระกอบ 3.ประเมินรับรองรูปแบบ โดยผูว้ิจยัขอนาํเสนอผลการประเมินในรูปแบบของ
ตารางดงัน้ี (ตารางท่ี 31) 
 3.1 ดา้นมิติของรูปแบบ 
ตาราง 31 ผลการประเมินรูปแบบการจดัการศึกษาตลอดชีวิตใหก้บัผูสู้งอายโุดยใชว้ดัเป็นฐาน 
      ดา้นปรัชญาและทฤษฎีในการจดัการศึกษาใหก้บัผูสู้งอาย ุ
 

องคป์ระกอบดา้นปรัชญาและทฤษฎี  
 X̅ 

 
S.D 

ระดบัความ
คิดเห็น 

การนาํปรัชญาการศึกษาผูใ่หญ่มาใช ้ 4.66 0.58 มาก 
การนาํปรัชญาคิดเป็นมาจดัการศึกษา        4.62 0.57 มาก 
การนาํทฤษฎีกิจกรรมมาใชใ้นการจดัการศึกษา 4.62 0.57            มาก 
    

รวม 4.04 0.80 มาก 
 
 จากตาราง 
      มิติท่ี 1 ในดา้นองค์ประกอบของปรัชญาและทฤษฎีในการจดัการศึกษาตลอดชีวิตให้กบั
ผูสู้งอายผุูเ้ช่ียวชาญให้ความคิดเห็นโดยรวมและรายดา้นอยูใ่นระดบัมาก (X̅=4.66,S.D. =0.58)ดา้นนาํ
ปรัชญาการศึกษาผู ้ใหญ่มาใช้ในการจัดการศึกษาผู ้เ ช่ียวชาญเห็นด้วยอยู่ในระดับมาก (X̅=4.6 
2S.D.=0.57) และในการนาํปรัชญาคิดแป็นมาจดัการศึกษาให้กบัผูสู้งอายุ ผูเ้ช่ียวชาญเห็นว่ามีความ
เหมาะสม และเป็นไปไดอ้ยู่ในระดบัมาก (X̅=4.75,S.D.=0.59) และการนาํทฤษฎีการจดักิจกรรมมาใช้
สาํหรับการจดัการศึกษาใหก้บัผูสู้งอาย ุผูเ้ช่ียวชาญมีความคิดเห็นอยูใ่นระดบัมาก (X̅=4.62,S.D.=0.57)  
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            ดา้นหลกัการและเป้าหมาย 
 
   ตาราง 32 ผลการประเมินรูปแบบการจดัการศึกษาตลอดชีวิตใหก้บัผูสู้งอายโุดยใชว้ดัเป็นฐาน 
               ดา้นหลกัการและเป้าหมายในการจดัการศึกษาใหก้บัผูสู้งอาย ุ
 

องคป์ระกอบดา้นหลกัการและเป้าหมาย  
 X̅ 

 
S.D 

ระดบัความ
คิดเห็น 

 เพื่อพฒันาคุณภาพชีวิตของผูสู้งอาย ุ 4.37 0.55 มาก 
เพื่อใหผู้สู้งอายไุดเ้รียนรู้อยา่งต่อเน่ือง        4.75 0.59 มาก 
เพื่อการปรับตวัเขา้กบัสภาพสงัคมปัจจุบนั 4.37 0.55            มาก 
เพื่อใหผู้สู้งอายไุดป้ฏิบติัตามหลกัพทุธธรรม        4.50    0.56           มาก 

รวม 4.04 0.80 มาก 
 

 จากตาราง  ด้านหลักการและเป้าหมายในการจัดการศึกษาตลอดชีวิตให้กับผู ้สูงอาย ุ   
ผูเ้ช่ียวชาญเห็นดว้ยอยู่ในระดบัมาก (X̅=4.37 S.D.=0.55) กบัหลกัการและเป้าหมายท่ีว่า เพื่อพฒันา
คุณภาพชีวิตของผูสู้งอายุ  เพื่อให้ผูสู้งอายไุดเ้รียนรู้อย่างต่อเน่ือง (X̅=4.75,S.D.=0.59) เพื่อการปรับตวั
เขา้กบัสภาพสงัคมปัจจุบนั (X̅=4.37SD=0.55X)และเพื่อใหผู้สู้งอายไุดป้ฏิบติัตามหลกัพุทธธรรมมีความ
คิดเห็นอยูใ่นระดบัมาก (X̅=4.50,SD=0.56 ) 
 

            ดา้นกิจกรรมการเรียนรู้ 
     ตาราง 33 ผลการประเมินรูปแบบการจดัการศึกษาตลอดชีวิตใหก้บัผูสู้งอายโุดยใชว้ดัเป็นฐาน 
           ดา้นกิจกรรมการเรียนรู้ในการจดัการศึกษาใหก้บัผูสู้งอาย ุ
 
องคป์ระกอบดา้นกิจกรรมการเรียนรู้  

 X̅ 
 

S.D 
ระดบัความ
คิดเห็น 

 จดัตามหลกัสูตรกศ.น. 4.37 0.55 มาก 
กิจกรรมตอ้งกระชบั ยดืหยุน่ เหมาะกบัสภาพ 
ผูสู้งอาย ุ        4.37 0.53 

 
มาก 

กิจกรรมการเตรียมตวัสาํหรับผูสู้งอาย ุ 4.50 0.56            มาก 
กิจกรรมพทุธธรรมสาํหรับผูสู้งอาย ุ        4.37    0.59           มาก 

รวม 4.04 0.80 มาก 
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            จากตาราง ดา้นกิจกรรมการเรียนรู้ใหก้บัผูสู้งอาย ุ  ผูเ้ช่ียวชาญเห็นดว้ยกบัขอ้คิดเห็นในมิติท่ีสาม
โดยรวมและรายขอ้อยู่ในระดบัมาก (X̅=4.46SD=0.55) ซ่ึงมีรายขอ้ดงัน้ี ผูเ้ช่ียวชาญเห็นดว้ยกบัการจดั
กิจกรรมตามหลกัสูตร กศ.น. อยูใ่นระดบัมาก (X̅=4.37,SD=0.55) เห็นดว้ยอยูใ่นระดบัมากกบักิจกรรม
ควรกระชบั  ยืดหยุน่  เหมาะกบัสภาพผูสู้งอาย ุ(X̅=4.37SD=0.53) เห็นดว้ยอยูใ่นระดบัมากกบักิจกรรม
การเตรียมตวัเป็นผูสู้งอาย(ุX̅=4.50SD=0.56) และเห็นดว้ยอยูใ่นระดบัมากกบักิจกรรมพทุธธรรมสาํหรับ
ผูสู้งอาย(ุX̅=4.37,SD=0.59) 
 
        ดา้นการจดัการเรียนรู้และประเมินผล 
         ตาราง 34 ผลการประเมินรูปแบบการจดัการศึกษาตลอดชีวิตใหก้บัผูสู้งอายโุดยใชว้ดัเป็นฐาน 
                ดา้นการจดัการเรียนรู้และประเมินผล 
 

องคป์ระกอบดา้นการจดัการเรียนรู้ 
    และประเมินผล 

 
 X̅ 

 
S.D 

ระดบัความ
คิดเห็น 

 จดัการเรียนรู้ตามอธัยาศยัโดยใหศึ้กษาดว้ยตนเอง 4.37 0.55 มาก 
 
จดัการเรียนรู้เป็นกลุ่มโดยพระสงฆเ์ป็นผูน้าํ     4.37 0.55 

 
มาก 

จดัการเรียนการสอนแบบบรรยายโดยพระสงฆ ์
เป็นผูบ้รรยาย 4.37 0.54 

            
        มาก 

ประเมินโดยวิธีสงัเกตและเขา้ร่วมกิจกรรมของผูสู้งอายุ    4.37      0.50         มาก 
รวม 4..37 0.54 มาก 

 

  จากตาราง ดา้นการจดัการเรียนรู้และประเมินผล ผูเ้ช่ียวชาญเห็นดว้ยกบัขอ้คิดเห็นโดยรวม
และรายขอ้อยู่ในระดบัมาก (X̅=4.37,SD=0.54) ดา้นการจดัการเรียนรู้ตามอธัยาศยั โดยให้ผูสู้งอายุได้
ศึกษาดว้ยตนเอง (X̅=4.25,SD=0.53) ผูเ้ช่ียวชาญเห็นดว้ยอยูใ่นระดบัมาก กบัการจดัการเรียนรู้เป็นกลุ่ม
โดยให้พระสงฆเ์ป็นผูน้าํกลุ่มช้ีแจงพุทธสถานในวดั (X̅=4.37 SD=0.55)  และเห็นดว้ยอยูใ่นระดบัมาก
กบัการสอนแบบบรรยายโดยพระสงฆ ์หรือผูท้รงคุณวฒิุเป็นผูบ้รรยาย (X̅=4.37,SD=0.54) 
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        ดา้นแหล่งเรียนรู้ 
       ตาราง 35 ผลการประเมินรูปแบบการจดัการศึกษาตลอดชีวิตใหก้บัผูสู้งอายโุดยใชว้ดัเป็นฐาน 
               ดา้นแหล่งเรียนรู้ 
 

 
องคป์ระกอบดา้นแหล่งเรียนรู้ 

 
 X̅ 

 
S.D 

ระดบัความ
คิดเห็น 

 วดัควรส่งเสริมใหมี้กิจกรรมการศึกษาในระบบ นอก
ระบบ และตามอธัยาศยั 4.12 0.46 

 
มาก 

วดัควรส่งเสริมใหมี้กรรรบรรยายธรรมในวนัธมัมสัสว
นะ และวนัเสาร์ อาทิตย ์หรือวนัอ่ืนๆใหก้บัผูสู้งอาย ุ
และบุคคลวยัอ่ืนๆ    4.87 0.61 

 
 

มาก 
วดัควรเป็นศูนยก์ลางการศึกษาพระพุทธศาสนาและ
ปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมให้กบัผูสู้งอายแุละบุคคลวยั
อ่ืนๆ 4.75 0.59 

            
        
        มาก 

                      รวม    4.37      0.50         มาก 
 
  จากตาราง  ด้านแหล่งเรียนรู้ ผูเ้ช่ียวชาญเห็นด้วยทั้ งรายรวมและรายด้านอยู่ในระดับมาก 
(X̅=4.71,SD=0.59)   กบั การจดัให้วดัเป็นแหล่งเรียนรู้ทางประวติัศาสตร์และจดัการศึกษานอกระบบ   
และการศึกษาตามอธัยาศยัให้กบัผูสู้งอายุและกลุ่มชนวยัอ่ืนๆ  ผูเ้ช่ียวชาญเห็นดว้ยกบัแนวคิดท่ีให้วดั
ควรส่งเสริมให้มีการบรรยายธรรมในวนัธัมมสัสวนะ วนัเสาร์ วนัอาทิตย  ์ และวนัอ่ืนๆให้กับกลุ่ม
ผูสู้งอายุและชนวยัอ่ืนๆอยู่ในระดบัมาก(X̅=4.87,SD= 0.61)  และผูเ้ช่ียวชาญเห็นดว้ยในระดบัมาก 
(X̅=4.75,SD=0.59)   กบัการท่ีจดัให้วดัเป็นศูนยก์ลางการศึกษาพระพุทธศาสนาและปลูกฝังคุณธรรม
จริยธรรมใหก้บักลุ่มบุคคลต่างๆรวมทั้งผูสู้งอาย ุ
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              3.2 ด้านความเหมาะสมของแต่ละมิติ 
                ผูว้ิจยัไดว้ิเคราะห์ผลตามความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญดงัปรากฏในตารางต่อไปน้ี 
 
     ตาราง 36 ตารางแสดงความเหมาะสมในการนาํไปปฏิบติัของแต่ละมิติ 

 
  
                ผู ้เ ช่ียวชาญมีความคิดเห็นอยู่ในระดับมาก  กับมิติทุกๆด้านโดยรวมอยู่ในระดับมาก 
(X̅=4.05D=0.50)    และรายดา้นอยูใ่นระดบัมาก(X̅=4.12SD=0.51)   ดา้นปรัชญาและทฤษฎีผูเ้ช่ียวชาญ
มีความคิดเห็นอยู่ในระดบัมาก ดา้นหลกัการและเป้าหมาย(X̅=4.12 SD=0.48)    ดา้นกิจกรรมสําหรับ
ผูสู้งอาย ุผูเ้ช่ียวชาญมีความคิดเห็นดว้ยอยูใ่นระดบัมาก(X̅=3.75,SD=0.47)    ดา้นการจดัการเรียนรู้และ
การประเมินผล ผูเ้ช่ียวชาญเห็นดว้ยอยูใ่นระดบัมาก(X̅=4.12,SD=0.51) ดา้นแหล่งเรียนรู้ผูเ้ช่ียวชาญเห็น
ดว้ยอยูใ่นระดบัมาก(X̅=4.37SD=0.54) 
 
                  3.3 ด้านรับรองความเป็นไปได้ในการนํารูปแบบไปปฏิบัติ   
               ผูเ้ช่ียวชาญทั้ง 8 ท่าน รับรองความเป็นไปไดใ้นการนาํรูปแบบไปปฏิบติั ในการจดัการศึกษา
ตลอดชีวิตให้กบัผูสู้งอายุ แต่ควรเพ่ิมมิติแหล่งเรียนรู้ภายในวดัเช่นพิพิธภณัฑ์ บุคคลสาํคญั ห้องสมุด
ประชาชน โบราณสถาน โบราณวตัถุ ภายในวดั การใช้ส่ือท่ีจาํเป็นท่ีเหมาะกบัสถานท่ี เช่นรูปภาพ 
พระพุทธรูป ท่ีช่วยให้ผูสู้งอายเุขา้ใจ พุทธสถานไดง่้าย สามารถเรียนรู้ตามอธัยาศยัได ้เช่นจิตรกรรมฝา
ผนังพระอุโบสถ  พระวิหาร เป็นตน้  และมิติดา้น การมีส่วนร่วม โดยใช้วดัเป็นแหล่งขบัเคล่ือนใน
การศึกษาเรียนรู้ตลอดชีวิตในชุมชน เพราะเป็นสถานท่ีทุกคนในชุมชนเขา้ไปประกอบกิจกรรมหลาย
รูปแบบ และควรเพิ่มมิติด้านการบริหารจดัการ  เพราะว่าการจดัการศึกษาจะทาํคนเดียวไม่ได ้ตอ้ง

 
    มิติในรูปแบบมีความเหมาะสม 

  
X̅ 

 
S.D 

ระดบัความ
คิดเห็น 

  
1.ดา้นปรัชญาและทฤษฎี 4.12 0.51 

 
มาก 

2.ดา้นหลกัการและเป้าหมาย 4.12      0.48         มาก 
3.ดา้นกิจกรรมสาํหรับผูสู้งอาย ุ
4.ดา้นการจดัการเรียนรู้ 
5.ดา้นแหล่งเรียนรู้ 

4.00 
4.12 
4.37 

0.34 
0.51 

     0.54 

        มาก     
        มาก 
         มาก 

                      รวม     4.37      0.50         มาก 
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บริหารคน บริหารงาน บริหารวิชาการทั้งผูน้าํดา้นพระสงฆ์และฆราวาสเขา้ไปมีส่วนร่วมในการจดั
กิจกรรมการศึกษาเพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตอนัจะนาํไปสู่การพฒันาท่ีย ัง่ยนืต่อไป 
            3.4 ข้อเสนอแนะเพิม่เติมของผู้เช่ียวชาญ 

ผูเ้ช่ียวชาญไดเ้สนอแนะความคิดเห็นเพิ่มเติมในภาพรวม ดงัน้ี 
    ในการจดัการศึกษาตลอดชีวิตให้กบัผูสู้งอายุโดยใชว้ดัเป็นฐาน  ควรให้สอดคลอ้งกบัการ

สถานท่ีคือวดัในฐานะเป็นแหล่งเรียนรู้ทางประวติัศาสตร์ เนน้การศึกษาตามอธัยาศยัท่ีผูสู้งอายสุามารถ
เรียนรู้ดว้ยตนเอง  

    ในการจดัการศึกษาตลอดชีวิตโดยใชว้ดัเป็นฐาน ควรเนน้กลุ่มเป้าหมายท่ีหลากหลาย ไม่ใช่
เฉพาะกลุ่มผูสู้งอายุเท่านั้น เช่นกลุ่มผูใ้หญ่ท่ีดอ้ยโอกาสทางการศึกษา กลุ่มพระภิกษุสามเณรท่ีศึกษา
พระปริยติัธรรมเป็นหลกัอยูแ่ลว้ ใหมี้จิตมุ่งมนัใฝ่การเรียนรู้ตลอดชีวิต เพื่อนาํมาพฒันาชีวิตและสงัคม 

    วิธีการจดัการศึกษา ควรมีหลากหลายรูปแบบ ทั้งในดา้นเน้ือหาและระยะเวลา ควรมีการจดั
การศึกษาภาคคํ่า ให้กบักลุ่มผูสู้งอายท่ีุเขา้ไปปฏิบติัธรรม และกลุ่มบุคคลอ่ืนๆ เพื่อใหผู้สู้งอายไุดเ้รียนรู้
หลากหลาย และมีความเข้าใจในหลักการ วิธีการเรียนรู้ท่ีเหมาะสม สามารถนําหลักธรรมทาง
พระพทุธศาสนาไปประยกุตใ์ชไ้ด ้ 

     วดัควรมีเครือข่ายในการบริการเชิงวิชาการ  การอนุรักษศิ์ลปวฒันธรรม ดว้ยการระดมสรรพ
กาํลงัจากแหล่งต่างๆ เพื่อจดัการศึกษาและส่งเสริมการเรียนรู้ทั้งในระบบ นอกระบบ และการศึกษาตาม
อธัยาศยั  

     วดัควรจดัการศึกษาให้กบัคนทุกชนชั้น โดยไม่มุ่งหวงัผลกาํไรจนเกินไป เพื่อเป็นการให้
โอกาสในการพฒันาทรัพยากรมนุษยใ์ห้มีคุณค่าและมีประสิทธิภาพแก่สังคมและประเทศชาติ เพื่อ
นาํไปสู่การพฒันาท่ีย ัง่ยนื 

     วดัในฐานะเป็นแหล่งเรียนรู้ท่ีสาํคญัทางประวติัศาสตร์ ควรมีปรัชญาและเป้าหมายในการ
พฒันาทรัพยากรมนุษยท่ี์ชดัเจน นอกจากการจดัการศึกษาพระปริยติัธรรมให้แก่พระภิกษุสามเณรเป็น
หลกัแลว้ควรส่งเสริมการศึกษาฝ่ายสามญัให้กบับุคคลทัว่ไป ไดมี้โอกาสเรียนรู้และพฒันา โดยอาศยั
พระพุทธศาสนาเป็นฐาน และส่งเสริมบริการวิชาการให้เป็นแหล่งเรียนรู้ตามอัธยาศัย  ท่ีพฒันา
ทรัพยากรมนุษยใ์ห้ไดเ้รียนรู้วิชาการทางพระพุทธศาสนา ภาษาต่างประเทศ และให้สอดคลอ้งกบัการ
บริหารกิจการคณะสงฆด์า้นการปกครอง การศึกษา  การสาธรณูปการ การเผยแผพ่ระพทุธศาสนา 
     วดัในฐานะเป็นสถานท่ีสําคญัทางโบราณสถาน ควรเป็นแหล่งปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม 
พฒันาขดัเกลาทางสงัคมใหก้บับุคคลกลุ่มต่างๆ เช่นกลุ่มผูใ้หญ่ ผูสู้งอาย ุเด็กและเยาวชน กลุ่มวยัทาํงาน 
และใหโ้อกาสทางการศึกษาแก่บุคคลท่ีดอ้ยโอกาส ไดพ้ฒันาเรียนรู้ต่อเน่ืองตลอดชีวิต  
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องคประกอบที่ 1
ปรัชญาและทฤษฎี

องคประกอบที่5 
แหลงเรียนรูสือ่และสื่อเทคโนโลยี 

 
                                                                    ภาพประกอบการศึกษา  เรื่อง 
                                         รูปแบบการจัดการศึกษาตลอดชีวติให้กับผู้สูงอายุโดยใช้วดัเป็นฐาน 
 
 
 
 
 

        
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รูปแบบการจัดการศึกษาตลอดชีวิตใหกับ
ผูสูงอายุโดยใชวัดเปนฐาน 

1.วัดและบทบาทของพระสงฆ

ปรัชญาการศกึษาผูใหญ 

ปรัชญาคิดเปน

องคประกอบที่ 2
หลักการและเปาหมายใน
การจัดการศึกษา

1.หลักการทางศาสนาใหละชั่ว  ทําดี  ทําจิตใจให

2.เปาหมาย เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตของ

องคประกอบที่ 3
กิจกรรมในการจัด

1.กิจกรรมการเตรียมตวัเปนผูสูงอายุ 
2.กิจกรรมสงเสริมความมั่นคงในการ

3.กิจกรรมสงเสริมพัฒนาทางดานจิตใจ 
4. กิจกรรมสงเสริมพัฒนาทางดาน 

    องคประกอบที่ 4
   การจัดกาารเรียนรู 

1. ขั้นวางแผน 
2. ขั้นเตรียมการ    

3. ขั้นออกแบบกิจกรรม 

4.ขั้นจัดกิจกรรม 

ปรัชญาการศกึษาตลอดชีวติ 2 ชุมชน องคกรภาครัฐ และ

จัดตามความตองการของผูสูงอายุ

1.จัดตามพ.ร.บ.การศึกษา 2542 แกไขเพิ่ม
แกไขเพิ่มเติม 2545พ.ร.บ.กศน. 2551

5. กิจกรรมสงเสริมพัฒนาทางดาน
6. กิจกรรมสงเสริมพัฒนาทางดานสังคม

3.พิพิธภัณฑ  โบราณสถานใน

ทฤษฎีผูสูงอายุ

ทฤษฎีกิจกรรม

5. การวัดและการ

4  Information  learning 

องคประกอบที่6
การมีสวนรวม /ชุมชน /

องคประกอบที่ 7
การบริหารและจัด
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                             ภาพรูปแบบการจัดการศึกษารูปแบบจัดการศึกษาตลอดชีวติให้กับผู้สูงอายุโดยใช้วดัเป็นฐาน 
 

 

รูปแบบการจัดการศึกษา
ตลอดชวีิตใหกับผูสูงอายุโดย

ใชวัดเปนฐาน 

องคประกอบที่ 1. 
ปรัชญาและทฤษฎี

ประกอบที่ 2 
หลักการและ

เปาหมายในการ องคประกอบที่ 3 
กิจกรรมในการจัด

การศึกษา 

องคประกอบที่ 
4 การจัดการ

เรียนรู

องคประกอบที่ 
5 แหลงเรยีนรู

่ ่

องคประกอบที่ 6 
การมีนสวนรวม/

ชุมชน

องคประกอบที่ 7 
การบริหารและจัด

การศึกษา
ปรัชญาการศึกษาตลอดชีวิต 

ปรัชญาการศึกษาผูใหญ 

ปรัชญาคิดเปน 

ทฤษฎีกิจกรรม 

1. หลักการทางศาสนาใหละชั่ว 
ทําดี จิตใจใหผองใส 

2. เปาหมาย เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต
ของผูสูงอายุ 

3. จัดตาม พ.ร.บ.การศึกษา 2542 แกไข
เพิ่มเติม 2545ก.กศน2551 

4. จัดตามความตองการของ
ผูสูงอายุ

1.กิจกจรรมการเตรียมตวัเปนผู

2. กิจกรรมสงเสริมความมั่นคงใน

3. กิจกรรมสงเสริมพัฒนาทางดาน

4. กิจกรรมสงเสริมพัฒนาทางดาน

5. กิจกรรมสงเสริมพัฒนาทางดาน

6. กิจกรรมสงเสริมพัฒนาทางดาน

1. ขั้นวางแผน 

2. ขั้นเตรียมการ 

3. ขั้นออกแบบกิจกรรม 

4. ขั้นจัดกิจกรรม 

5. การวัดและการประเมินผล 

1.วัดและบทบาทของสงฆ 

2. ชุมชนองคกรภาครัฐและเอกชน 

3. พิพิธภัณฑ โบราณสถานในวัด 

4. Informal learning 

1.องคกรภาครัฐ เอกชน 

2.สถาบันการศึกษา /พระสงฆ 

1..บริหารวิชาการ 

2.บริหารงบประมาณ

3.บริหาบุคคล 

4.บริหารทั่วไป

149
รูปแบบการจัดการศึกษาตลอดชีวิตใหกับผูสูงอายุที่ผานการประเมินจากผูเชี่ยวชาญ
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บทที ่5 
สรุปผลการวจิัย อภปิรายผล และข้อเสนอแนะ 

  
   การวิจยัเร่ือง รูปแบบการจดัการศึกษาตลอดชีวิตให้กับผูสู้งอายุโดยใช้วดัเป็นฐาน สรุป 

ผลการวิจยั  อภิปรายผล และขอ้เสนอแนะตามลาํดบั ดงัต่อไปน้ี 
 

ความมุ่งหมายของการวจิยั 
           การวิจยัเร่ือง  การพฒันารูปแบบการจดัการศึกษาตลอดชีวิตใหก้บัผูสู้งอายโุดยใชว้ดัเป็นฐาน มี

วตัถุประสงคเ์พ่ือ 1. ศึกษา สภาพ ปัญหา และความตอ้งการการเรียนรู้ของผูสู้งอายท่ีุประกอบกิจกรรม
ในวดั 2.เพ่ือสร้างรูปแบบการจดัการศึกษาตลอดชีวิตให้กบัผูสู้งอายโุดยใชว้ดัเป็นฐาน 3. เพ่ือประเมิน
ความเป็นไปไดใ้นการนาํรูปแบบไปปฏิบติั 

 
เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวจิยั 
 การวิจยัคร้ังน้ี  ผูว้ิจยัใชเ้คร่ืองมือในการเกบ็รวบรวมขอ้มูลตามลาํดบัของการวิจยัดงัต่อไปน้ี 
 ขั้นการศึกษา สภาพ ปัญหา และความตอ้งการการเรียนรู้ของผูสู้งอายุท่ีประกอบกิจกรรมใน
วดั ผูว้ิจยัได้ใช้แบบสอบถามท่ีผ่านความคิดเห็นจากผูเ้ช่ียวชาญทั้ง5 ท่านและอาจารยท่ี์ปรึกษา ไป
สอบถามผูสู้งอายท่ีุประกอบกิจกรรรมในวดัท่ีเป็นกลุ่มตวัอยา่ง ประกอบดว้ย วดัปทุมวนาราม  วดัธรรม
มงคล วดัประยรุวงศาวาส วดัไผล่อ้ม จงัหวดันครปฐม วดัศรีเมือง ต.หวังม้ อาํเภอพาน จงัหวดัเชียงราย 
และวดัสวนโคก ตาํบลดงลิง อาํเภอกมลาไสย จงัหวดักาฬสินธ์ุ วดัละ 20 คน ไดท้ั้งหมด 100 คน 
  ขั้นการสร้างรูปแบบการจัดการศึกษาตลอดชีวิตให้กับผูสู้งอายุโดยใช้วดัเป็นฐาน เป็น
แบบสอบถามเพ่ือใชใ้นการศึกษาความคิดเห็นจากผูเ้ช่ียวชาญจาํนวน 17 คน/รูป ดว้ยกระบวนการทาง
เทคนิคเดลฟายแบบปรับปรุง (Modified Delphi Techniques) โดยการสัมภาษณ์ในรอบท่ี1 ได ้55ขอ้ 
รอบท่ีสองเป็นมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดบั65 ขอ้ และรอบท่ี3 ใชแ้บบสอบถามชุดเดียวกบัรอบท่ี 2 
แต่เพิ่มค่ามธัยฐานค่าพิสยัระหวา่งควอไทล ์ท่ีไดจ้ากการวิเคราะห์คาํตอบของผูเ้ช่ียวชาญในรอบท่ีสอง 
  ขั้นประเมินความเป็นไปไดใ้นการนาํรูปแบบไปปฏิบติั ใชแ้บบประเมินท่ีผูว้ิจยัไดส้ร้างข้ึน
โดยผา่นผูเ้ช่ียวชาญและอาจารยท่ี์ปรึกษา ให้ผูท้รงคุณวุฒิทั้ง 8 ท่านประเมินความคิดเห็น หลงัจากการ
สนทนากลุ่ม(Focus Group)ซ่ึงได้จัดข้ึนในวนัท่ี 1 สิงหาคม พ.ศ. 2560  ณ  คณะศึกษาศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 
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วธีิดาํเนินการวจิยั 
 การวิจยัคร้ังน้ี  ผูว้ิจยัไดก้าํหนดวิธีการดาํเนินการวิจยัออกเป็น 3 ขั้นตอน  ดงัน้ี 
 ขั้นตอนท่ี 1 ศึกษา สภาพ ปัญหา และความตอ้งการการเรียนรู้ของผูสู้งอายทีุประกอบกิจกรรม
ในวดั โดยใชแ้บบสอบถามความคิดเห็น ขอ้มูลทัว่ไป สภาพ ปัญหา และความตอ้งการการเรียนรู้ของ
ผูสู้งอายท่ีุประกอบกิจกรรมในวดั ทั้ง 6 วดั ทั้งในกรุงเทพมหานครและส่วนภูมิภาค 
 ขั้นตอนท่ี 2 สร้างรูปแบบการจดัการศึกษาให้กบัผูสู้งอายุ โดยนาํขอ้มูลท่ีไดจ้ากขอ้ท่ีหน่ึงมา
วิเคราะห์และศึกษาขอ้มูลเก่ียวกบัการจดัการศึกษษนอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศยั ไดแ้ก่ ทฤษฎี 
เอกสาร ตาํรา  งานวิจัยท่ีเก่ียวขอ้งทั้ งในประเทศและต่างประเทศ  แนวคิดพระราชบญัญติัการจัด
การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และท่ีแกไ้ขเพิ่มเติม (ฉบบัท่ี2) พ.ศ. 2545 และสมัภาษณ์ผูท้รงคุณวุฒิทั้ง 5 
ท่าน แลว้นาํมาวิเคราะห์สังเคราะห์เป็นกรอบแนวทางในการสร้างรูปแบบการจดัการศึกษาตลอดชีวิต
ให้กบัผูสู้งอายโุดยใชว้ดัเป็นฐาน และดาํเนินการตามกระบวนเทคนิคเดลฟายแบบปรับปรุง (Modified 
Delphi Techniques) กบัผูเ้ช่ียวชาญจาํนวน 17 ท่าน 3 รอบ 
 ขั้นตอนท่ี 3 ประเมินความเป็นไปได้ในการนํารูปแบบไปปฏิบัติ โดยใช้แบบสอบถาม
ประมาณค่า 5 ระดบั ให้ผูท้รงคุณวุฒิทั้ง 8 ท่านไดแ้สดงความคิดเห็น เพื่อความแหมาะสมในการนาํ
รูปแบบไปปฏิบติั 
 
การวเิคราะห์ข้อมูล 
  การวิเคราะห์ขอ้มูล ในขั้นตอนสํารวจ  สภาพ ปัญหา และความตอ้งการการเรียนรู้ของผูสุ้ง
อายุท่ีประกอบกิจกรรมในวดัท่ีเป็นกลุ่มตวัอยา่ง ใชส้ถิติค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย  ค่าเบียงเบนมาตรฐาน ใน
ขั้นตอนการสร้างรูปแบบการจดัการศึกษา ใชแ้บบสัมภาษณ์และแบบสอบถาม ประมาณค่า 5 ระดบั 
นาํไปให้ผูเ้ช่ียวชาญทั้ง 17 ท่าน/รูป แสดงความคิดเห็น นาํค่าคะแนนความคิดเห็นมาคาํนวณหาค่า 
มธัยฐาน (Median) และค่าพิสัยระหว่างควอไทล ์(Interquartie Range)  ขั้นตอนการประเมินความ
เป็นไปไดใ้นการนาํรูปแบบไปปฏิบติั ผูว้ิจยัไดใ้ชแ้บบประเมินความคิดเห็นซ่ึงผา่นผูเ้ช่ียวชาญดา้นเครือ่
งมือและอาจารยท่ี์ปรึกษา นาํไปประเมินหลงัจากการสนทนากลุ่ม(Focus Group) ท่ีผูว้ิจยัไดจ้ดัข้ึนท่ี
คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ วนัท่ี 1 สิงหาคม 2560  นาํแบบประเมินมาวิเคราะห์
โดยใชโ้ปรแกรม สาํเร็จรูป SPSS FOR WINDOWS (Statistical Package for the Socail Sciences)  
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สรุปผลการวจิยั 

 การวิจยัเร่ือง รูปแบบการจดัการศึกษาตลอดชีวิตใหก้บัผูสู้งอายโุดยใชว้ดัเป็นฐาน มีขอ้คน้พบ
ดงัต่อไปน้ี 
               ส่วนท่ี 1 ผลการศึกษา สภาพปัญหา และความต้องการการเรียนรู้ของผู้ สูงอายุท่ีประกอบ
กิจกรรมในวดัประกอบด้วย   

 ผลการศึกษาข้อมูลผูสู้งอายุท่ีเขา้ไปประกอบกิจกรรมในวดัท่ีเป็นกลุ่มตัวอย่าง 100 คน  
6 วดัประกอบดว้ย วดัปทุมวนาราม วดัประยรุวงศาวาส วดัธรรมมงคล วดัไผล่อ้ม จงัหวดันครปฐม วดั
สวนโคกและวดัศรีเมืองท่ีเทศบาลตาํบลหัวงม้ อาํเภอพานจงัหวดัเชียงราย สรุปไดเ้ป็น 4ประเด็นคือ  
1.ด้านร่างกาย ผูสู้งอายุประกอบกิจกรรมในวดัในกรุงเทพมหานคร มีสภาพร่างกายท่ีสดช่ืน แต่ มีโรค
ประจําตัว เช่นเบาหวาน  ไขมันในเลือดสูง ความดัน หัวใจ โรคเหงือกและฟัน โรคต้อกระจก  
ตามลาํดับ ด้านจิตใจมีสภาพจิตใจท่ีสงบสุข ร้อยละ 30 ผูสู้งอายุท่ีประกอบกิจกรรมในวดัในส่วน
ภูมิภาคมีสภาพร่างกายทรุดโทรม และมีโรคประจาํตวั เช่น ปวดตามขอ้ต่างๆ เบาหวาน ไขมนัหัวใจ 
ตามลาํดบั มีสภาพทรุดโทรม มีโรคประจาํตวั โรคความดนั เบาหวาน หัวใจ ปอดตามลาํดบั  2.ด้าน
จิตใจ  ผูสู้งอายุท่ีเขา้ไปประกอบกิจกรรมในวดั ร้อยละ 30 มีสภาพจิตใจท่ีสงบสุข ไม่ค่อยมีปํญหา
เน่ืองจากมีกิจกรรมในวดัท่ีส่งเสริมการพฒันาจิตมีการไหวพ้ระสวดมนต ์เจริญจิตตภาวนา3.ด้านสังคม 
ผูสู้งอายท่ีุเขา้ไปประกอบกิจกรรมในวดัร้อยละ 40 ทาํกิจกรรมอาสาในวดั ร้อยละ30กิจกรรมทอดผา้ป่า 
ร้อยละ 30กิจกรรมทาํอาหารถวายพระสงฆ์ ร้อยละ204. ด้านเศรษฐกิจ ผูสู้งอายุท่ีเขา้ไปประกอบ
กิจกรรมในวดัท่ีเป็นกลุ่มตวัอย่าง ไดป้ระกอบกิจกรรมท่ีส่งเสริมทางดา้นเศรษฐกิจ มีกิจกรรมผลิต
ดอกไมจ้นัทน์ร้อยละ 35  สหกรณ์ร้านคา้ร้อยละ 25 กิจกรรมทาํขนมไทย ร้อยละ 10.11  กิจกรรม
ทาํอาหารพื้นบา้นร้อยละ 10จาํนวนท่ีเขา้วดัต่อสัปดาห์ ร้อยละ 40 ตั้ งแต่ 5 คร้ังข้ึนไป ร้อยละ 30 
มากกว่า 1-2 คร้ังต่อสัปดาห์ ร้อยละ 20 3-4 คร้ังต่อ และเม่ือเกิดปัญหา หาวิธีทางแกปั้ญหา ร้อยละ 40 
ไม่ยอมรับปัญหาร้อยละ 20 คิดว่าอะไรจะเกิดมนัก็ตอ้งเกิดร้อยละ 20 คิดว่าปัญหาเกิดจากทุกส่ิงร้อยละ
10 คิดวา่ปัญหาเกิดจากคนอ่ืนมิใช่ตวัเราร้อยละ 10  
              จากการศึกษาความต้องการของผู้สูงอายุพบว่า ผูสู้งอายสุ่วนใหญ่ตอ้งการเขา้วดัเพื่อไปทาํบุญ 
และไหวพ้ระสวดมนต์ พบว่ามีความตอ้งการอยู่ในระดบัมากท่ีสุด (X̅=4.68,SD=0.47 ) ซ่ึงสูงกว่า
ประเด็นอ่ืนๆเม่ือพิจารณารายประเด็นพบว่า มีค่าเฉล่ียของระดบัความตอ้งการอยู่ในช่วง 2.25-4.85 
ตอ้งการถวายสังฆทานอยู่ในระดบัมาก(X̅=3.91,SD=0.45 )   เพื่อศึกษาพระธรรม(X̅=4.64 SD=0.50) 
ตอ้งการศึกษาพุทธสถานอยู่ในระดบัปานกลาง(X̅=3.04 SD=0.65)  ในตารางท่ี 17  พบว่า  ผูสู้งอายุ
ตอ้งการเขา้ร่วมกิจกรรมในแต่ละวดั เม่ือพิจารณาเป็นประเด็นพบว่า ผูสู้งอายตุอ้งการเขา้ร่วมกิจกรรม
ไหวพ้ระสวดมนตอ์ยู่ในระดบัมาก((X̅=4.46,SD=0.75) สูงกว่าประเด็นอ่ืนๆ เม่ือพิจารณารายประเด็น
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พบวา่มีค่าเฉล่ียของระดบัความตอ้งการอยูใ่นช่วง 2.25-4.30 โดยมีความตอ้งการฟังพระธรรมเทศนาใน
วนัธมัมสัสวนะอยูใ่นระดบัมาก((X̅=4.23,SD=0.62)  มีความตอ้งการกิจกรรมการมเทศน์มหาชาติอยูใ่น
ระดับมาก  ( X̅= 3.96, SD=0.53. )  และจัดทัศน ศึกษา ท่อง เ ท่ี ยวพุทธสถานอยู่ ในระดับมาก 
(X̅=3.81,SD=0.79)   รองลงมาคือตอ้งการเรียนรู้และปฏิบติัเก่ียวกับกัมมฏัฐาน((X̅=3.64,SD=0.92) 
ตอ้งการจดักิจกรรมอบรมความรู้ทัว่ไปเก่ียวกบัผูสู้งอาย ุ(X̅=3.80) จดักิจกรรมการบริหารจิตและเจริญ
ปัญญาสาํหรับผูสู้งอาย ุ(X̅=3.12,SD=0.76)  

 จากการศึกษาความตอ้งการการศึกษาและปฏิบติัพระพุทธศาสนาพบว่า  ผูสู้งอายุท่ีประกอบ
กิจกรรมในวดัส่วนใหญ่สนใจเขา้ร่วมกิจกรรมการเรียนรู้และศึกษาพระธรรมคาํสอนของพระพุทธเจา้
ในวดั เช่นกิจกรรมวนัสาํคญัทางศาสนา กิจกรรมตกับาตรในวนัพระ ศึกษาพระอภิธรรม  กิจกรรมการ
ฟังเทศน์ การรักษาอุโบสถศีลในวนัธมัมสัสวนะอยู่ในระดบัมาก  (X̅=3.9) และสนใจเขา้ร่วมกิจกรรม
การฟังเทศน์ (X̅=4.42,SD=0.67)   และควรใหมี้ชมรมผูสู้งอายใุนวดัอยูใ่นระดบัมาก (X̅=4.13,SD=0.69)   

             จากการศึกษาความต้องการการศึกษาท่ัวไป พบว่า ผูสู้งอายุตอ้งการให้วดัจัดการเผยแผ่
ข่าวสารประวติัวดัให้กบัพุทธศาสนิกชนและชาวต่างชาติท่ีเขา้ไปศึกษาในวดัต่างๆอยู่ในระดบัมาก  
 (X̅=4.63,SD=0.69)  ต้องการเรียนรู้นอกระบบและตามอัธยาศัยในวดัอยู่ในระดับมาก รองลงมา 
ตอ้งการให้มีการตรวจสุขภาพประจาํปีให้กบัผูสู้งอายแุละบุคคลทัว่ไป (X̅=4.35,SD=0.85)  และเรียนรู้
วิธีป้องกนัและรักษาโรคต่างๆให้กบัผูสู้งอายใุนวดัทุกๆปีอยูใ่นระดบัมาก (X̅=4.10,SD=0.82) ตอ้งการ
ให้มีเทศน์ทุกวนัพระ และวนัเสาร์อาทิตย ์อยูใ่นระดบัมาก (X̅=4.00SD= 0.26) ตอ้งการให้มีห้องสมุด
ประชาชนในวดัอยูใ่นระดบัปานกลาง (X̅=3.3 SD. =0.22) และตอ้งการใหมี้การบวชเนกขมัมะตลอดปี
อยูใ่นระดบัปานกลาง  (X̅=3.30 SD = 0.14) 

 
                ส่วนท่ี 2 ผลการพฒันารูปแบบการจัดการศึกษาตลอดชีวติให้กับผู้สูงอายุโดยใช้วดัเป็นฐาน 

  ผูว้ิจยัไดน้าํผลการวิเคราะห์ขอ้มูลท่ีไปสอบถามความตอ้งการของผูสู้งอายสุรุปได ้4   ดา้นคือ 
1.ความตอ้งการดา้นร่างกาย 2.ความตอ้งการดา้นจิตใจ 3 ความตอ้งการดา้นสังคม 4. ความตอ้งการดา้น
เศรษฐกิจ จากนั้นผูว้ิจยันาํผลท่ีไดม้าวิเคราะห์เพิ่มเติมพร้อมทั้งศึกษาเอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง
และไดส้มัภาษณ์เชิงลึกถึงแนวทางการจดัการศึกษาใหก้บัผูสู้งอายจุากผูท้รงคุณวุฒิทั้ง 5 ท่านแลว้นาํมา
วิเคราะห์สังเคราะห์เป็นประเด็นต่างๆนาํไปให้ผูเ้ช่ียวชาญทางดา้นการศึกษาผูใ้หญ่ การศึกษานอก
ระบบ ทั้ง 17 ท่าน ท่ีผูว้ิจยัไดค้ดัเลือกเฉพาะเจาะจง ประเมินความคิดเห็นในรอบท่ี 1ตามกระบวนการ
เทคนิคเดลฟาย ได้ 55 ข้อจากนั้ น ผูว้ิจัยนําแนวคิดท่ีได้จากผูเ้ช่ียวชาญทั้ ง 17 ท่าน มาสร้างเป็น
องคป์ระกอบในการจดัการศึกษาตลอดชีวิตให้กบัผูสู้งอายุโดยใชว้ดัเป็นฐาน สรุปได ้5 องคป์ระกอบ
ดังน้ี 1.องค์ประกอบด้านปรัชญาและทฤษฎีในการจดัการศึกษา 2.องค์ประกอบด้านหลกัการและ
เป้าหมาย 3.องค์ประกอบด้านกิจกรรมการจัดการศึกษา 4.องค์ประกอบด้านการจัดการเรียนรู้ 5.
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องคป์ระกอบดา้นแหล่งเรียนรู้  โดยมาสร้างเป็นแบบสอบถามปลายปิด   จาํนวน 65 ขอ้5 ระดบั Rating 
scale จากนั้นนาํไปให้ผูเ้ช่ียวชาญดา้นเคร่ืองมือและอาจารยท่ี์ปรึกษาไดพ้ิจารณาเน้ือหา และนาํไปให้
ผูเ้ช่ียวชาญ 17 คน/รูป ไดป้ระเมินความคิดเห็นในรอบท่ี 2 จากนั้นผูว้ิจยันาํผลท่ีไดจ้ากผูเ้ช่ียวชาญใน
รอบท่ี 2 มาวิเคราะห์ขอ้มูล ดว้ยค่ามธัยฐาน(Midean) และค่า IR.ค่าพิสัยระหว่างควอไทล ์(Interqurtie 
Range) ส่งให้ผูเ้ช่ียวชาญยืนยนัในรอบท่ีสาม ขั้นตอนการพฒันารูปแบบผูว้ิจยัไดใ้ชแ้นวคิดของพิเชฐ  
คูชลธารา (2557.บทคดัย่อ) มาเป็นแนวทางในการพฒันารูปแบบ ซ่ึงประกอบดว้ย 4 ขั้นตอนไดแ้ก่  
1)ขั้นตอนวิเคราะห์ผูเ้รียน (Learnner Analysis): A 1) 2)ขั้นตอนระบุประเด็นเน้ือหาของกิจกรรม
(Activities Content:c) 3 ) ขั้นตอนกาํหนดรูปแบบการเรียนรู้ใหเ้หมาะสมกบัผูเ้รียน 3) ขั้นตอนกาํหนด
รูปแบบการเรียนรู้ใหเ้หมาะสมกบัผูเ้รียน (Blanded Learning design for Leaner :B) 4) ขั้นตอนการ
จดัการวิธีการเรียนรู้ (Learning Management)ไดรู้ปแบบการจดัการศึกษาให้กบัผูสู้งอายท่ีุวดั ซ่ึงมีผล
วิเคราะห์ตามกระบวนการเทคนิคเดลฟาย ดงัน้ี 
   1. ดา้นปรัชญาและทฤษฎีในการจดัการศึกษา มีทั้งหมด 10 ขอ้ ผลวิเคราะห์ความคิดเห็นของ
ผูเ้ช่ียวชาญ ตามกระบวนการเทคนิคเดลฟาย รอบท่ี 2  จาํนวน 17 คน/รูป พบวา่  ดา้นปรัชญาและทฤษฎี  
ค่ามธัยฐาน (Mdn.) ของคาํถามทุกขอ้มมีตั้งแต่ 4.00 ข้ึนไป และค่าพิสัยระหว่างควอไทล ์(I.R) ไม่เกิน 
1.5 แสดงว่าความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญรอบท่ีสอง ท่ีมีต่อรูปแบบในภาพรวมมีความเป็นไปไดม้าก 
และมีความสอดคลอ้งกนั 
   2. ด้านหลักการและเป้าหมาย มีท้ังหมด 14 ข้อ ผลวิเคราะห์ความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญ ตาม
กระบวนการเทคนิคเดลฟาย รอบท่ี 2 จาํนวน 17 คน พบวา่ ค่ามธัยฐาน(Md.n)  พบว่า ค่ามธัยฐานทุกขอ้ 
=5.00 และค่าพิสัยระหว่างควอไทล ์(I.R.) ไม่เกิน 1.5  แสดงว่าความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญในรอบท่ี
สอง ท่ีมีต่อรูปแบบโดยภาพรวมเป็นไปไดม้าก และมีความสอดคลอ้งกนั 
   3. ด้านกิจกรรมการเรียนรู้ มีท้ังหมด 13 ข้อ ผลวิเคราะห์ความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญ ตาม
กระบวนการเทคนิดเดลฟาย รอบท่ี 2 จาํนวน 17 คน พบว่า ค่ามธัยฐาน(Md.n.) พบว่า 5.00 ค่าพิสัย
ระหว่างควอไทล ์(I.R) =1.00ทุกขอ้แสดงว่า ความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญรอบท่ีสอง ท่ีมีต่อรูปแบบใน
ภาพรวมมีความเป็นไปไดม้าก และมีความสอดคลอ้งกนั 
   4. ด้านการจัดการเรียนรู้และประเมินผล 17 ข้อ ผลวิเคราะห์ความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญ 
ตามกระบวนการเทคนิคเดลฟาย รอบท่ี 2 จาํนวน 17 คน/รูป พบว่า ค่ามธัยฐาน(Md.n) ทุกขอ้= ตั้งแต่ 
4.0 ข้ึนไปค่าพิสัยระหว่างควอไทล(์IR) ไม่เกิน 1.5 แสดงว่า ความคิดเห็นผูเ้ช่ียวชาญรอบท่ีสอง ท่ีมีต่อ
องคป์ระกอบรูปแบบ มีความเป็นไปได ้และมีความสอดคลอ้งกนั 
   5. ด้านแหล่งเรียนรู้มีท้ังหมด  12 ข้อ ผลวิเคราะห์ความคิดเห็นของผู ้เ ช่ียวชาญ ตาม
กระบวนการเทคนิคเดลฟาย รอบท่ี 2 จาํนวน 17 คน/รูป พบว่า ค่ามธัยฐาน(Md.n)ทุกขอ้ = 5.0 ค่าพิสัย
ระหวา่งควอไทล ์
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(IR) =  1.0 ทุกขอ้ แสดงคว่า ความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญรอบท่ีสอง ท่ีมีต่อองคป์ระกอบของรูปแบบ มี
ความเป็นไปไดสู้งและมีความสอดคลอ้งกนั  
 
               ส่วนท่ี 3  การประเมินความเป็นไปได้ในการนํารูปแบบไปปฏิบัติ 

 ผลสรุปขอ้คิดเห็นจากการสนทนากลุ่ม(Focus Group) ผูท้รงคุณวุฒิทั้ง 8 ท่านใหข้อ้คิดเห็นว่า 
โดยภาพรวมมีความเป็นไปไดทุ้กองคป์ระกอบทุกขอ้ แต่ควรเพิ่มองคป์ระกอบดา้นการมีส่วนร่วม การ
บริหารจดัการศึกษา เพ่ือจะไดจ้ดัการศึกษาให้ครบทุกส่วนโดยใชว้ดัเป็นแหล่งเรียนรู้ โดยนาํศกัยภาพ
ของชุมชนเขา้มามีส่วนร่วมทั้งฝ่ายพระสงฆแ์ละฆราวาสร่วมกนั ซ่ึงสรุปไดแ้ต่ละขอ้ดงัน้ี 

  1. ดา้นมิฑิของรูปแบบ ผูท้รงคุณวุฒิทั้ง 8 ท่าน/รูป มีความเห็นสอดคลอ้งกนัโดยรวมและราย
ดา้นอยูใ่นระดบัมากโดยภาพรวม (X̅=4.05, SD- = 0.95)  ในมิติแต่ละดา้นคือดา้นปรัชญาและทฤษฎี
ผูเ้ช่ียวชาญมีความเห็นสอดคลอ้งกนัอยู่ในระดบัมาก (X̅=4.12,SD=0.51) เพราะว่าในการจดัการศึกษา
ให้กบัผูใ้หญ่รวมทั้งผูสู้งอายุปรัชญาการศึกษาและปรัชญาการศึกษาผูใ้หญ่เปรียบเสมือนลู่ทางในการ
พฒันาการเรียนรู้ของผูสู้งอายุตามศักยภาพของผูสู้งอายุแต่ละบุคคลท่ีสามารถจะพฒันาได้  ด้าน
หลักการและเป้าหมายในการจัดการศึกษา  ด้านหลกัการและเป้าหมาย ผูท้รงคุณวุฒิทั้ ง 8 ท่านมี
ความเห็นสอดคลอ้งกนัอยู่ในระดบัมาก (X̅=3.87,SD=0.48)โดยมีความเช่ือว่าการพฒันาคุณภาพชีวิต
ของคนมีอยูทุ่กช่วงวยัตั้งแต่วยัเด็ก วยัผูใ้หญ่ วยัสูงอาย ุการศึกษาเรียนรู้การศาสนาศิลปวฒันธรรมเป็น
สิทธิท่ีทุกคนจะพึงมีเพ่ือพฒันาตนเองใหล้ะชัว่ ทาํดี ทาํจิตให้ผอ่งใสตามหลกัของศาสนา ดา้นกิจกรรม
การเรียนรู้ ผูท้รงคุณวุฒิเห็นสอดคลอ้งกนักบักบัมิติดา้นกิจกรรมอยู่ในระดบัมาก (X̅=3.75SD=0.47) 
โดยมีความเช่ือว่าผูสู้งอายุท่ีมีกิจกรรมสมํ่าเสมอกระฉับกระเฉง จะทาํให้ผูสู้งอายุรู้สึกมีคุณค่า และมี
ความภาคภู มิใจ  ด้านจัดการเ รียนการสอน  ผู ้ทรงคุณวุ ฒิทั้ ง  8  ท่านเห็นด้วยในระดับมาก 
(X̅=4.12,SD=0.51) แต่ควรส่งเสริมด้านการเรียนรู้ตามอัธยาศัยในวัดให้มาก ด้านแหล่งเรียนรู้ 
ผูท้รงคุณวุฒิทั้ง 8 ท่านเห็นดว้ยอยูใ่นระดบัมากท่ีสุด (X̅=4.37,SD=0.54) กบัมิติดา้นแหล่งเรียนรู้ เพราะ
วดัเป็นแหล่งโบราณสถานทางประวติัศาสตร์ ท่ีจะสามารถจดัการศึกษาให้เหมาะสมกบัผูสู้งอายุและ
บุคคลวยัอ่ืนๆไดแ้ละพฒันาคุณธรรมจริยธรรม และเป็นแหล่งเรียนรู้พระพุทธศาสนา และเพาะบ่ม
คุณธรรมจริยธรรมแก่บุคคลวยัต่างๆ 

   2.  ด้านองค์ประกอบของรูปแบบ ผูท้รงคุณวุฒิทั้ ง 8ท่านเห็นด้วยกับองค์ประกอบของ
รูปแบบโดยภาพรวมและรายดา้นอยูใ่นระดบัมาก  (X̅=4.73,SD=0.54) ดงัต่อไปน้ี  

         2.1 ดา้นปรัชญาและทฤษฎีในการจดัการศึกษา ผูท้รงคุณวุฒิเห็นดว้ยกบัการนาํปรัชญา
การศึกษาผูใ้หญ่มาใชใ้นการจดัการศึกษาอยูใ่นระดบัมาก (X̅=4.62,SD=0.57) ผูท้รงคุณวุฒิเห็นดว้ยกบั
การนาํปรัชญาคิดเป็นมาช่วยในการจดัการศึกษาอยูใ่นระดบัมาก (X̅=4.75,SD=0.59) เพราะปรัชญาคิด
เป็นจะสามารถช่วยให้การศึกษากบัผูสู้งอายุสามารถคิดแกปั้ญหาท่ีเกิดข้ึนในปัจจุบนัได ้ผูท้รงคุณวุฒิ
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เห็นดว้ยกบัการนาํทฤษฎีกิจกรรมมาใชใ้นการจดัการศึกษาตลอดชีวิตให้กบัผูสู้งอายุอยู่ในระดบัมาก
((X́=4.62,SD=0.57) เพราะเช่ือว่าผูสู้งอายุท่ีมีกิจกรรมอย่างสมํ่าเสมอจะสามารถปรับตัวได้ดีกว่า
ผูสู้งอายท่ีุไม่ประกอบกิจกรรม 

     2.2 ดา้นหลกัการและเป้าหมายผูท้รงคุณวุฒิเห็นดว้ยอยู่ในระดบัมากกบัหลกัการท่ีพฒันา
คุณภาพชีวิตของผูสู้งอายุอยู่ในระดับมาก (X̅=4.37,SD=0.55) เพราะชีวิตของมนุษยย์่อมได้รับการ
พฒันาให้เหมาะสมกบัวยัทั้งในดา้นร่างกาย จิตใจ  สังคม และเศรษฐกิจ  ผูท้รงคุณวุฒิเห็นดว้ยอยู่ใน
ระดบัมาก (X̅=4.75,SD=0.59) กบัหลกัการท่ีเพื่อส่งเสริมให้ผูสู้งอายุไดเ้รียนรู้อย่างต่อเน่ือง เน่ืองจาก
ผูสู้งอายเุป็นผูมี้ประสบการณ์เดิมอยู่แลว้การเรียนรู้จากประสบการณ์เดิมเพื่อต่อยอดในช่วงปลายของ
ชีวิตจึงเป็นส่ิงจาํเป็นแต่เป็นการเรียนท่ีแกปั้ญหา และต่อยอดในช่วงปลายของชีวิตไม่เนน้การแข่งขนั  
ผูท้รงคุณวุฒิเห็นดว้ยอยูใ่นระดบัมาก (X̅=4.37 SD=0.55) กบัหลกัการท่ีเพ่ือให้ผูสู้งอายปุรับตวัเขา้กบั
สภาพสังคมปัจจุบนั เพราะสังคมปัจจุบนัเป็นสังคมผูสู้งอาย ุผูสู้งอายตุอ้งเรียนรู้เพื่อช่วยเหลือตวัเองใน
ดา้นต่างๆทั้งสังคม เศรษฐกิจ การดูแลช่วยเหลือตนเอง   ผูท้รงคุณวุฒิเห็นดว้ยกบัหลกัการท่ีว่าเพ่ือให้
ผู ้สูงอายุได้ปฏิบัติตามหลักพุทธธรรมอยู่ในระดับมาก  (X̅=4.50,SD=0.56)  ผู ้สูงอายุบางคนมี
ประสบการณ์เดิมอยูแ่ลว้สามารถเรียนรู้หลกัพทุธธรรมไดด้ว้ยตนเองและควรนอ้มนาํหลกัพุทธธรรมมา
ดาํเนินชีวิตในประจาํวนัเพื่อใหเ้กิดความสุขกาย สุขใจดว้ยหลกัพทุธธรรม  

      2.3  ดา้นกิจกรรมการจดัการศึกษา โดยภาพรวมทั้งรายดา้นและรายขอ้ผูท้รงคุณวุฒิเห็นดว้ย
อยูใ่นระดบัมาก (X̅=4.46,SD=0.55)  กบัองคป์ระกอบดา้นกิจกรรมทางการศึกษาให้กบัผูสู้งอายดุงัราย
ขอ้ 1)จดัตามหลกัสูตรการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศยั (X̅=4.37,SD=0.55) ผูท้รงคุณวุฒิ
เห็นดว้ยกบักิจกรรมตอ้งกระชบั ยดืหยุน่ เหมาะกบัสภาพผูสู้งอาย ุ(X̅=4.25,SD=0.53) ผูท้รงคุณวุฒิเห็น
ด้วยกับการมีกิจกรรมหรือหลกัสูตรการเตรียมตวัเป็นผูสู้งอายุอยู่ในระดับมาก (X̅=4.50,SD=0.56) 
ผูท้รงคุณวุฒิเห็นดว้ยอยู่ในระดบัมาก (X̅=4.39,SD=0.54)กบักิจกรรมการบริหารจิตและเจริญปัญญา
สําหรับผูสู้งอายุ ผูท้รงคุณวุฒิเห็นดว้ยกบักิจกรรมทางดา้นสังคมอยู่ในระดบัมาก (X̅=4.59SD=0.51)
ผูท้รงคุณวฒิุเห็นดว้ยกบักิจกรรมท่ีส่งเสริมทางดา้นเศรษฐกิจอยูใ่นระดบัมาก (X̅=4.29. SD = 0.50)  

 2.4  ดา้นการจดัการเรียนรู้และประเมินผล ผูท้รงคุณวุฒิ เห็นสอดคลอ้งกบัการจดัการเรียนรู้
ตามอธัยาศยัโดยให้ผูสู้งอายุไดเ้รียนรู้ศึกษาไดด้ว้ยตนเองอยู่ในระดบัมากท่ีสุด ((X̅=4.25,SD=0.53)
เพราะวดัสมควรเป็นแหล่งเรียนรู้ทางประวติัศาสตร์จึงเห็นควรจดัให้มีแหล่งเรียนรู้ตามอธัยาศยัในวดั
ดว้ย เช่นศูนยก์ารเรียนรู้ชุมชน พิพิธภณัฑ ์ หอพระไตรปิฏกพิพิธภณัฑบุ์คคลสาํคญัท่ีทาํคุณูปการต่อวดั 
ต่อสังคมเป็นตน้ ผูท้รงคุณวุฒิเห็นดว้ยอยู่ในระดบัมาก (X̅=4.37,SD=0.55) กบัการจดัการเรียนรู้เป็น
กลุ่มโดยพระสงฆ์เป็นผูน้าํกลุ่มช้ีแจงพุทธสถานในวดั ผูท้รงคุณวุฒิเห็นดว้ยอยู่ในระดบัมากกบัการ
จดัการเรียนการสอนแบบบรรยายธรรม (X̅=4.37 SD=0.54) ผูท้รงคุณวุฒิเห็นดว้ยกบัการประเมินตาม
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สภาพการปฏิบติังานจริงของผูสู้งอายุอยู่ในระดบัมาก (X̅=4.39SD=0.51) ผูท้รงคุณวุฒิเห็นดว้ยอยู่ใน
ระดบัมากกบัการประเมินจากการสงัเกตเขา้ร่วมกิจกรรมของผูสู้งอาย ุ(X̅=4.40SD = 0.41)  

                 2.5 ดา้นแหล่งเรียนรู้และเทคโนโลยี  ผูท้รงคุณวุฒิเห็นดว้ยกบัการท่ีจดัให้วดัแป็นแหล่ง
เรียนรู้  ในการจัดกิจกรรมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอยู่ในระดับมาก  
(X̅=4.87SD=0.61) ผูท้รงคุณวุฒิเห็นดว้ยอยูใ่นระดบัมาก (X̅=4.50SD=0.56) กบัการจดัใหมี้การบรรยาย
ธรรมในวนัเสาร์-วนัอาทิตย ์ในวดั ผูท้รงคุณวุฒิเห็นดว้ยอยูใ่นระดบัมากกบัการจดัให้วดัเป็นศูนยก์ลาง
การศึกษาพระพทุธศาสนา และการปลูกฝังคุณ.ธรรมจริยธรรมใหก้บับุคคลกลุ่มต่างๆ                 

         3. ดา้นรับรองรูปแบบ ผูท้รงคุณวุฒิทั้ง 8 ท่าน รับรองรูปแบบทั้งรายดา้นและรายขอ้เห็นสมควร
เหมาะสมสามารถนาํไปจดัการศึกษากบักลุ่มเป้าหมายได ้

 
อภปิรายผลการวจิยั   
 ผลการวิจยั การพฒันารูปแบบการจดัการศึกษาตลอดชีวิตให้กบัผูสู้งอายุโดยใชว้ดัเป็นฐาน 
ผูว้ิจยัสามารถอภิปรายผลการวิจยั ไดด้งัน้ี 
ตอนท่ี 1 ด้านสภาพปัญหา และความต้องการการเรียนรู้ของผู้สูงอายุท่ีประกอบกิจกรรมในวดั  
   จากผลการศึกษา สภาพ ปัญหา และความตอ้งการการเรียนรู้ของผูสู้งอายท่ีุประกอบกิจกรรม
ในวดัท่ีเป็นกลุ่มตวัอย่างทั้ง 6 วดั  จาํนวน 100 คนประกอบดว้ย 1.วดัปทุมวนาราม 2.วดัธรรมมงคล  
3.วดัประยุรวงศาวาส 4.วดัไผ่ลอ้ม จงัหวดันครปฐม 5.วดัศรีเมือง ตาํบลหัวงม้ อาํเภอพาน จงัหวดั
เชียงราย 6.วดัสวนโคก ตาํบลดงลิง อาํเภอกมลาไสย จงัหวดักาฬสินธ์ุ พบว่า ผูสู้งอายสุ่วนใหญ่เป็นเพศ
หญิง ร้อยละ 57  มีการศึกษาระดบัประถมและมธัยมศึกษาเป็นส่วนใหญ่ มีรายไดจ้ากเบ้ียยงัชีพร้อยละ 
30 จากบุตรธิดาร้อยละ 20 มีสภาพ ปัญหา และความตอ้งการเรียนรู้ไม่แตกต่างกนั คือมีสภาพร่างกายท่ี
ทุรดโทรม ปวดเม่ือยตามขอ้ๆต่างๆ มีโรคประจาํตวั เบาหวาน ความดนั หัวใจ ตามลาํดบั ร้อยละ 10 
ซึมเศร้าบา้ง อารมณ์ดีบา้ง ร้อยละ 10  สุขสงบ ร้อยละ 30 และจากการศึกษาความตอ้งการของผูสู้งอายุ
และการเรียนรู้ของผูสู้งอายพุบวา่ 
                    1. ผู้สูงอายุต้องการทางด้านร่างกายและตอ้งการศึกษาหาวิธีรักษาและป้องกนัโรคต่างๆท่ี
เกิดกบัทางร่างกายและรู้วิธีการรักษาสุขภาพเพ่ือการอยูอ่ยา่งมีความสุขและอายยุนืสอดคลอ้งกบั (กุลยา 
ตนัติผลาชีวะ.2556: 48-50) กล่าว่าการรักษาสุขภาพตอ้งประกอบดว้ย1.กินเป็น หมายถึงกินอาหารท่ี
ถูกตอ้งถูกสุขลกัษณะไดส้ัดส่วนกบัความตอ้งการทางร่างกาย 2.นอนเป็น การนอนมีความสําคญัต่อ
สุขภาพ การนอนหลบัเตม็ท่ีและเพียงพอจะทาํให้ต่ืนมาสดช่ืน ทาํงานไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ คุณภาพ
การนอนจะขน้ึนอยู่กบัจิตใจและส่ิงแวดลอ้ม  คนท่ีมีจิตใจดี อยู่ในส่ิงแวดลอ้มท่ีดี ไม่เคร่งเครียดท่าน
นอนสบายก็จะหลบัไดดี้ 3.อยู่เป็น การอยู่นอกจากจะหมายถึงการรู้จกัรักษาสุขวิทยาแลว้ ยงัหมายถึง
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การรู้จกัออกกาํลงักายให้ร่างกายสดช่ืน รักษานํ้ าหนกัตวัอยูใ่นเกณฑม์าตรฐาน  รู้จกัวิธีลดความเครียด
หัดมองโลกในแง่ดี 4.สังคมเป็น หมายถึงการปรับตวัเขา้กบัสภาพสังคมแยกแยะดีชัว่ ประโยชน์ มิใช่
ประโยชน์ใหอ้อก  
                  2. ผูสู้งอายุท่ีเป็นกลุ่มตวัอย่างท่ีผูว้ิจยัเขา้ไปศึกษาทั้ง 6 วดัพบว่าตอ้งการทางดา้นจิตใจ คือ
ตอ้งการความสงบสุข และตอ้งการเรียนรู้วิธีบริหารจิตใจให้สงบสุขตอ้งการเรียนรู้วิธีท่ีจะแกปั้ญหา
ให้กบัตวัเองดว้ยการศึกษาพระธรรม ดว้ยการปฏิบติักรรมมฏัฐานสอดคลอ้งกบั (ทิพวรรณ สุธานนท.์
2556:49)กล่าวว่า การปฏิบติัธรรมเจริญสติ รวมทั้งความเขา้ใจเก่ียวกบักฎธรรมชาติหรือธรรมดาของ
ชีวิต จะช่วยพฒันาจิตใจใหมี้สุขภาพจิตท่ีดี มีความเบิกบานผอ่งใส  ไม่ยดึติดกบัความทุกข ์และผูสู้งอายุ
ควรนาํหลกัธรรมทางพระพุทธศาสนามาประยุกต์ใช้ในดา้นร่างกาย ไดแ้ก่ หลกัอริยสัจ 4 หลกัไตร
ลกัษณ์  หลกัขนัธ์ 5และหลกัอายวุฒันธรรม ทางดา้นจิตใจ ไดแ้ก่ บุญกิริยาวตัถุ อิทธิบาท 4  สติปัฏฐาน 
4 และหลกัมรณัสสติ  ดา้นสังคมไดแ้ก่ โลกธรรม 8 พรหมวิหาร 4 กลัป์ยาณมิตตตา ขนัติ โสรัจจะ   
ดา้นเศรษฐกิจ  ไดแ้ก่ละเวน้อบายมุข  ทิฏฐะธมัมิกตัถะประโยชน์  และสนัโดษ 
                3. ผูสู้งอายุท่ีเป็นกลุ่มตวัอย่างตอ้งการทางดา้นสังคม ผูสู้งอายุตอ้งการเขา้ร่วมกิจกรรมทาง
สังคม เช่นงานบวชนาค งานประเพณีต่างๆซ่ึงกิจกรรมทางสังคมมีความสาํคญัสาํหรับผูสู้งอายมุาก จะ
ทาํให้ผูสู้งอายุรู้สึกมีคุณค่าต่อสังคม เป็นประโยชน์ต่อสังคม เป็นท่ีพึ่งของสังคม มีความภาคภูมิใจใน
การเป็นอยู ่สามารถช้ีแนะคนในสงัคม ลูกหลาน ในชุมชน ในวดั ใหด้าํเนินชีวิตอยา่งถูกตจอ้งเหมาะสม 
โดยบอกตวัเองได ้ใชต้วัเองเป็น และเห็นตนเองมีคุณค่า นาํพาสังคมให้อยู่เยน็เป็นสุข  กิจกรรมทาง
สังคมมีความสาํคญัท่ีสุดสาํหรับวยัสูงอาย ุช่วยในการปรับตวัและการแกไ้ขปัญหา โดยกิจกรรมควรมี
ความหลากหลายรูปแบบผสมผสานกนัและเป็นกิจกรรมเรียนรู้ในลกัษณะเชิงบวก ท่ิอยู่ในรูปแบบ
พิธีกรรมทางศาสนาใหผู้สู้งอายไุดเ้ขา้ใจในชีวิต มีความภาคภูมิใจในการเป็นอยู ่ไม่เป็นภาระของสังคม 
โดยนอ้มนาํหลกัธรรมทางพระพุทธศาสนามาเป็นเคร่ืองดาํเนินชีวิตสอดคลอ้งให้เกิดสุขภาวะทางกาย 
จิต สงัคม และปัญญาสอดคลอ้งกบั(พระพรหมคุณาภรณ์ ปฺอ.ปยตฺุโต. 2549: 101กล่าวว่าการพฒันาชีวิต
ของคนนั้ นได้รับการพฒันาครบถ้วนหรือไม่ มีหลกัระบบตรวจสอบดังน้ี 1)กายภาวนา คือการมี
ความสัมพนัธ์กบัส่ิงแวดลอ้มทางกายภาพในทางเก้ือกูล และไดผ้ลดี โดยรู้จกัอยู่ดีมีสุขอย่างเก้ือกูลกบั
ธรรมชาติ และปฏิบติัต่อส่ิงทง้หลายอย่างมีสติ มิให้เกิดโทษแต่ให้เก้ือกูลเป็นคุณโดยเฉพาะให้รู้จกัใช้
อินทรีย ์เช่น ตา หู  ดู หู ฟัง อยา่งมีสติ ดูเป็น ฟังเป็น ให้ไดปั้ญญา   กินใชด้ว้ยปัญญา เสพบริโภคปัจจยั 
4 และส่ิงของเคร่ืองใช ้ตลอดจนเทคโนโลยี อยา่งฉลาด ให้พอดี ท่ีจะให้ผลตรงตามคุณค่าท่ีแทจ้ริง ไม่
ลุ่มหลงมวัเมาไม่ประมาทขาดสติ   2) ศีลภาวนา  คือการมีความสัมพนัธ์ท่ีเก้ือกูลแก่ส่ิงแวดลอ้มทาง
สังคม มีพฤติกรรมดีงามในความสัมพนัธ์กบัเพื่อนมนุษย ์ โดยตั้งอยูใ่นวินยั อยูร่่วมกบัคนอ่ืนไดด้ว้ยดี 
และมีอาชีวะท่ีสุจริตไม่ใชก้ายวาจา อาชีพในทางท่ีเบียดเบียน หรือก่อความเดือดร้อนเสียหายเวรภยั แต่
ใชเ้ป็นเคร่ืองพฒันาชีวิตตน 3.)ดา้นจิตภาวนา ทาํจิตให้เจริญงอกงามข้ึนในคุณธรรม ความดีงาม ความ
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เขม้แขง็มัน่คง และความเบิกบานผอ่งใสสงบสุข สมบูรณ์ดว้ยคุณภาพจิต งอกงามดว้ยคุณธรรม เช่น มี
นํ้ าใจ เมตตากรุณา เผื่อแผ่ เอ้ืออารีย ์ 4)ด้านปัญญาภาวนา คือการฝึกอบรมเจริญปัญญา เสริมสร้าง
ความรู้ความคิดความเขา้ใจ ใหรู้้จกัคิด รู้จกัพิจารณา รู้จกัวินิจย รู้จกัแกปํ้ญหา 
                 4. ผูสู้งอายุท่ีเป็นกลุ่มตวัอย่างตอ้งการ ด้านเศรษฐกิจและมีความตอ้งการด้านเศรษฐกิจ
เหมือนกนับุคคลวยัอ่ืนๆเน่ืองจากรายไดส่้วนใหญ่มาจากบุตร ธิดา แต่ไม่เพียงพอต่อค่าใชจ่้าย ซ่ึงมี
รายไดไ้ม่เกิน 10,000 บาทต่อเดือน ส่วนความตอ้งการดา้นเรียนรู้พบว่า ผูสู้งอายตุอ้งการเรียนรู้เพ่ิมเติม
จากประสบการณ์เดิมท่ีมีอยูแ่ลว้เน่ืองจากผูสู้งอายท่ีุประกอบกิจกรรมในวดัท่ีเป็นกลุ่มตวัอยา่งส่วนมาก
จบการศึกษาประถมศึกษาและมธัยมศึกษา ตอ้งการเรียนรู้เพื่อนาํความรู้มาพฒันาดา้นร่างกาย ดา้นจิตใจ 
ดา้นสังคม และเศรษฐกิจ ต่อเน่ืองไปตลอดชีวิต ผูสู้งอายุบางคนาอายุ 60 ปีข้ึนไปยงัทาํงานไดอ้ยู่ ยงัมี
ศกัยภาพในการทาํงาน แต่ตอ้งมาออกไปจากการเกษียณอายรุาชการบา้ง จากขอ้กาํหนดของหน่วยงาน
บา้งเวลาบา้ง  รัฐควรท่ีส่งเสริมหรือมีนโยบายใหผู้สู้งอายท่ีุมีศกัยภาพท่ีทาํงานได ้ไดก้ลบัเขา้สู่แรงงาน
อีกคร้ังหน่ึงเพื่อเปิดโอกาสและช่วยเหลือผูสู้งอายสุอดคลอ้งกบังานวิจยัของ(ดรุณี พจนานุกูลกิจ. 2560 
บทคดัยอ่ ส่วนรูปแบบการทาํงานควรมีการปรับเปล่ียนตามศกัยภาพผูสู้งอายขุองแต่ละคน เป็นการช่วย
ผูสู้งอายใุหมี้เศรษฐกิจสร้างรายได ้ลดปัญหาทางสงัคม ใหก้บัผูสู้งอาย ุ
 
                ตอนท่ี 2 ด้านการสร้างและพฒันารูปแบบการจัดการศึกษาตลอดชีวิตให้กับผู้สูงอายุโดยใช้วัด
เป็นฐาน 
 ผูว้ิจยัไดศึ้กษาเอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งและไดส้ัมภาษณ์แนวทางการสร้างรูปแบบการ
จดัการศึกษาใหก้บัผูสู้งอายโุดยใชว้ดัเป็นฐาน5ท่าน/รูป แลว้นาํมาวิเคราะห์สังเคราะห์ประเด็นต่างๆทาํ
เป็นแบบสอบถามปลายเปิดให้ผูเ้ช่ียวชาญ 17 คน/รูป ท่ีผูว้ิจยัไดค้ดัเลือกเฉพาะเจาะจง  ให้ท่านแสดง
ความคิดเห็นต่อการพฒันารูปแบบในรอบท่ี 1ได ้55 ขอ้ 
 ในรอบท่ีสอง ผูว้ิจยันาํขอ้คิดเห็นจากผูเ้ช่ียวชาญทั้ง 17 คน/รูป มาวิเคราะห์สงัเคราะห์สร้างเป็น
องคป์ระกอบได ้5 องคป์ระกอบไดแ้ก่ ดา้นปรัชญาและทฤษฎีในการจดัการศึกษา ดา้นหลกัการและ
เป้าหมาย  ด้านกิจกรรมการเรียนรู้  ด้านการจัดการเรียนรู้  ด้านการแหล่งเรียนรู้ มาสร้างเป็น
แบบสอบถามปลายปิดใหผู้เ้ช่ียวชาญทั้ง 17 คน/รูป ประเมิน 
ในรอบท่ี 3 ผูว้ิจยันาํผลวิเคราะห์ค่ามธัยฐาน และค่าพิสัยระหว่างควอไทลใ์นรอบท่ี 2 ไปให้ผูเ้ช่ียวชาญ
ทั้ง 17 คน/รูปท่ีเป็นชุดเดิม ยนืยนืเพิ่มเติมอีกคร้ังหน่ึง ซ่ึงแต่ละดา้นมีการอภิปรายผลดงัต่อไปน้ี 
   1. ด้านปรัชญาและทฤษฎใีนการจัดการศึกษา 
       ผูเ้ ช่ียวชาญเห็นด้วยเห็นด้วยอยู่ในระดับมาก(X̅= 4.66,SD=0.58)กับการนําปรัชญา
การศึกษาตลอดชีวิตมาใชเ้ป็นหลกัในการจดัการศึกษาตลอดชีวิตให้กบัผูสู้งอายุ ในขอ้ท่ี1 โดยเช่ือว่า 
การศึกษาเป็นกระบวนการเรียนรู้ตลอดชีวิต ตั้งแต่เกิดจนตายทุกเพศทุกวยั ผูเ้ช่ียวชาญมีความเห็น
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สอดคลอ้งกนัมากกบัการนาํปรัชญาการศึกษาผูใ้หญ่มาจดัการศึกษาให้กบัผูสู้งอายุ โดยมีความเช่ือใน
แนวปรัชญามนุษยนิ์ยมว่า ผูใ้หญ่รวมทั้งผูสู้งอายุมีประสบการณ์เดิมอยู่แลว้การเรียนรู้เพิ่มเติมจาก
ประสบการณ์เดิมจึงเป็นส่ิงจาํเป็นเพื่อนําไปต่อยอดต่อการพฒันาในช่วงปลายชีวิต  ผูเ้ช่ียวชาญมี
ความเห็นสอดคลอ้งกนักบัการจดัการเรียนรู้ท่ีสามารถทาํให้เปล่ียนแปลงพฤติกรรมของผูสู้งอายุได ้
โดยสามารถคิดเป็น ทาํเป็น แกปั้ญหาเป็น หรือหลกัปรัชญาคิดเป็น โดยอาศยัขอ้มูลตนเอง ขอ้มูลชุมชน 
สังคม และส่ิงแวดลอ้มและขอ้มูลวิชาการสอดคลอ้งกบั(กระทรวงศึกษาธิการ.มปป )คิดเป็นกบัปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง โดยใหล้กัษณะของคนคิดเป็นไวด้งัน้ี 1)มีความเช่ือวา่ ปัญหาท่ีเกิดข้ึนเป็นส่ิงธรรมดา
สามารถแกไ้ขได ้2)การคิดท่ีดีตอ้งใชข้อ้มูลหลายๆดา้น ตนเอง สงัคม  วิชาการ3)รู้ว่าขอ้มูลเปล่ียนแปลง
อยูเ่สมอ 4)สนใจท่ีจะวิเคราะห์ขอ้มูลอยูเ่สมอ 5)รู้วา่การกระทาํของตนมีผลต่อสงัคม 6)ทาํแลว้ ตดัสินใจ
แลว้ สบายใจ และเตม็ใจรับผิดชอบ แกปั้ญหาชีวิตอยา่งมีระบบ รู้จกัชัง่นํ้ าหนกัคุณค่ากบัส่ิงรอบๆดา้น   
ผูเ้ช่ียวชาญเห็นสอดคล้องกันกับการนําทฤษฎีกิจกรรมมาเป็นแนวทางในการจัดการศึกษาให้กับ
ผูสู้งอาย ุแต่ควรเพิ่มทฤษฎีผูสู้งอาย ุเพราะจะไดเ้ห็นภาพความเปล่ียนแปลงของวยั ตามทฤษฎีผูสู้งอาย ุ
ก่อนท่ีจะเขา้สู่ทฤษฎีกิจกรรมและเพ่ือใหส้อดคลอ้งกบัความตอ้งการและความเปล่ียนแปลงของผูเ้รียน
ท่ีมีปัญหาดา้นต่างๆ เป็นการส่งเสริมผูเ้รียนไดเ้รียนรู้ต่อเน่ืองตลอดชีวิต ดว้ยการเรียนรู้ท่ีหลากหลาย
รูปแบบ ยืดหยุ่น เหมาะกับสภาพผูสู้งอายุและกลุ่มวยัอ่ืนๆโดยยึดหลกัท่ีว่าการศึกษาเป็นสิทธิขั้น
พื้นฐานของความเป็นมนุษยช่์วยให้มนุษยไ์ดพ้ฒันาตามศกัยภาพตามวยัของตนสอดคลอ้งกบังานวิจยั
ของ นภเกตุ สุขสมเพียร 2549:บทคดัยอ่) การนาํปรัชญาและทฤษฎีไปช่วยในการจดัการศึกษาทุกระดบั
เป็นส่ิงสําคญั เพราะปรัชญาเปรียบเสมือนลู่ทางในการท่ีจะนําพาองค์กรไปสู่เป้าหมายได้สําเร็จ 
นอกจากน้ีการนาํปรัชญาและทฤษฎีไปเป็นเคร่ืองมือในการจดัการศึกษากบักลุ่มเป้าหมายอ่ืนได ้เช่น 
กลุ่มผูสู้งอายใุนชมรม กลุ่มผูสู้งอายท่ีุอยูต่ามหมู่บา้น กลุ่มผูใ้หญ่ กลุ่มเยาวชน กลุ่มนกัเรียนนกัศึกษานอ
ระบบ โดยใช้ว ัดเป็นฐานและนําหลักธรรมทางพระพุทธศาสนามาประยุกต์ใช้ สอดคล้องกับ
ศาสตราจารย ์ดร.สาโรช บวัศรี ท่ีไดเ้สนอวิธีการประยุกตข์ั้นตอนทั้ง 4  คือทุกข ์สมุทยั  นิโรธ  มรรค 
โดยท่านคิดวา่วิธีการของอริยสจั 4 ใกลเ้คียงกบั Problem  Solving หรือวิธีการทางวิทยาศาสตร์มาก โดย
ท่านสรุปไว้อย่างสั้ นๆดังน้ี 1)ทุกข์ ขั้นการตั้ งปัญหา (Problem) 2) สมุทัย เป็นขั้นตั้ งสมมุติฐาน 
(Hypothesis) 3 นิโรธ (ขั้นทดลอง (Expermenting) และ วิเคราะห์ขอ้มูล (Analysis of data) และ 4 ) 
มรรค เป็นขั้นการสรุปผล (Conclusion)  มหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช.2555:3-29 อา้งอิงมาจาก 
สาโรช บวัศรี 2513: 33)  

                  2. ด้านหลักการและเป้าหมายในการจัดการศึกษา  
  ผูเ้ช่ียวชาญเห็นดว้ยอยู่ในระดบัมากโดยรวม (X̅= 4.50,SD=0.55) รายขอ้ ผูเ้ช่ียวชาญเห็น

สอดคลอ้งกันกับหลกัการท่ีตอ้งมีการพฒันาคุณภาพชีวิตของผูสู้งอายุ (X̅= 4.37,SD=0.55) เพราะ
คุณภาพชีวิตของผูสู้งอายุจะดีมีความสุขไดต้อ้งเรียนรู้และพฒันาต่อเน่ืองตลอดชีวิต  ผูเ้ช่ียวชาญเห็น
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สอดคล้องกันกับการเตรียมความพร้อมด้านข้อมูลท่ีถูกต้องท่ีสุด  เพื่อให้การเรียนการสอนมี
ประสิทธิภาพ  และควรนาํปัญหาของผูสู้งอายมุาเป็นประเดน็ในการจดัการศึกษาและวิธีแกปั้ญหาใหก้บั
ผูสู้งอาย ุและควรยดึหลกัทางพระพทุธศาสนาใหผู้สู้งอายไุดย้ดึเป็นหลกัในการดาํเนินชีวิตในฐานะท่ีใช้
วดัเป็นฐานในการเรียนรู้ นอกจากน้ีผูเ้ช่ียวชาญยงัเห็นดว้ยกบัหลกัการท่ีจะสอนใหผู้สู้งอายไุดรู้้จกัสิทธิ
ของตวัเองในดา้นการดูแลรักษาสุขภาพ ดา้นการพยาบาลรักษา ดา้นการศึกษาศาสนาและวฒันธรรม 
ดา้นการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อพฒันาอย่างต่อเน่ืองย ัง่ยืน ซ่ึงองคป์ระกอบของการจดัการศึกษาเพ่ือการ
พฒันาท่ีย ัง่ยนืสอดคลอ้งกบั (พฤทธิ  ศิริบรรณพิทกัษ.์2555: 121)กล่าวว่าการจดัการศึกษาจะตอ้งพฒันา
สาธารณชนทั้งในดา้นพุทธิพิสัย ความรู้ ความเขา้ใจดา้นจิตพิสัย ความรู้สึกความตระหนกั และทกัษะ
พิสัย คือทกัษะท่ีจะเสริมสร้างเพื่อการพฒันาท่ีย ัง่ยืน โดยมีลกัษณะ 3 ส่วนคือการรับรู้ดา้นศีลธรรม
จริยธรรม  ความรู้สึกดา้นศีลธรรมจริยธรรม และการปฏิบติัดา้นศีลธรรมจริยธรรม  ผูเ้ช่ียวชาญเห็น
สอดคลอ้งกนักบัหลกัการท่ีว่าเพ่ือให้ผูสู้งอายไุดรู้้จกัปรับตวัปรับตวัเขา้กบัสภาพสังคมท่ีเปล่ียนแปลง
ไปสอดคลอ้งกบัพระพรหมคุณาภรณ์(ป.อ.ปยตฺุโต. 2549: 141) การพฒันาความสัมพนัธ์ทางสังคม คือ
การอยูร่่วมกบัผูอ่ื้นไดด้ว้ยดีมีพฤติกรรมดีงามในความสัมพนัธ์กบัเพื่อนมนุษย ์และช่วยเหลือเก้ือกูลกนั 
สร้างสรรค์สังคม และส่งเสริมสันติสุข สามารถปรับตวัเขา้กับบทบาทท่ีเปล่ียนแปลงไปได้อย่าง
เหมาะสมอีกอย่างหน่ึงในการจดัการศึกษาให้กบัผูสู้งอายุตอ้งให้ตรงกบัปัญหาของผูสู้งอายุในแต่ละ
บริบท และสามารถนําไปแก้ปัญหาได้ โดยเน้นพฒันากาย พฒันาศีล พฒันาจิต พฒันาปัญญาของ
ผูสู้งอายุดว้ย นอกจากน้ีผูสู้งอายุยงัมีความจาํเป็นตอ้งการเรียนรู้เร่ืองสิทธิต่างๆเช่นสิทธิลดหย่อนภาษี 
สิทธิค่ารักษาพยาบาล สิทธิในการลดหย่อนค่าโดยสาร สิทธิในการศึกษาศาสนาและวฒันธรรม โดย
ควรได้รับการส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยตามสิทธินั้ นๆและมี
ความสามารถส่ือสารกบับุคคลต่างๆสอดคลอ้งกบัเป้าหมายยทุธศาสตร์ชาติ ขอ้ท่ี4 
(ธระศกัด์ิ อุปไมยอธิชยั.2557: 129) คนไทย คิดเป็น ทาํเป็น แกปั้ญหาได ้ มีทกัษะในการคิดและปฏิบติั 
มีความสามารถในการแกปั้ญหา  มีความคิดร่ิเร่ิมสร้างสรรค ์มีความสามารถในการส่ือสาร และให้
ผูเ้รียนไดเ้รียนรู้และภาคภูมิใจในวฒันธรรมและภูมิปัญญาท่ีสอดคลอ้งกบัวิถีชีวิตและสภาพแวดลอ้ม
ของชุมชน รู้จกัตวัตนและสังคมท่ีตนอาศยัอยู ่รู้จกัการพึ่งพาตนเอง สามารถใชเ้ทคโนโลยแีละสามารถ
สร้างและพฒันาภูมิปัญญาท่ีตนเองมีอยูใ่หดี้ยิข้ึ่น(อมัพร พงษก์งัสนานนัท.์ 2550: 263) 
 

           3. ด้านกิจกรรมการจัดการศึกษา  
 ผูเ้ช่ียวชาญเห็นดว้ยอยูใ่นระดบัมากทั้งโดยรวมและรายขอ้( X̅= 4.46,SD=0.55)ผูเ้ช่ียวชาญเห็น

ดว้ยอยูใ่นระดบัมากกบัการจดักิจกรรมตามหลกัสูตรกศ.น.(X̅= 4.37,SD=0.55) .ผูเ้ช่ียวชาญเห็นดว้ยอยู่
ในระดบัมาก( X̅= 4..25,SD=0.53)   กบัการจดักิจกรรมท่ีกระชบั ยืดหยุ่น เหมาะกบัสภาพผูสู้งอายุ
สอดคลอ้งกบัอาชญัญารัตนอุบล(2553:บทคดัย่อ) ท่ีกล่าวไวว้่าการจดักิจกรรมให้กบัผูสู้งอายุตอ้งให้
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เหมาะกับสภาพผูสู้งอายุด้วย ผูเ้ช่ียวชาญเห็นด้วยอยู่ในระดับมาก (X̅= 4.50,SD=0.56)   กับการจดั
กิจกรรมการเตรียมตวัสาํหรับเป็นผูสู้งอายุ เพราะจะทาํให้ผูสู้งอายุหรือผูเ้ตรียมตวัเป็นผูสู้งอายุจะตอ้ง
เรียนรู้เตรียมความพร้อมในการใชชี้วิตในวยัสูงอายอุยา่งมีความสุข ผูเ้ช่ียวชาญเห็นดว้ยอยูใ่นระดบัมาก
(X̅=4.50,SD=0.56)  กบัการจดักิจกรรมพุทธธรรมสําหรับผูสู้งอายุ เช่นไหวพ้ระสวดมนต์ รักษาศีล 
เจริญจิตตภาวนา เป็นประจาํ เพราะว่าผูสู้งอายท่ีุมีจิตมุ่งมัน่อยูใ่นพระรัตนตรัย มีศีล สมาธิ ปัญญา เป็น
เคร่ืองดาํเนินชีวิตตามหลกัพุทธธรรม ย่อมจะทาํให้การอยุ่กบัผูอ่ื้นมีความสุขสอดคลอ้งกบัพระพรหม
คุณาภรณ์(ป.อ.ปยตฺุโต. 2553: 852) ผูห้ลกัผูใ้หญ่ตอ้งประกอบดว้ยพรหมวิหารธรรม คือธรรมเป็นเคร่ือง
อยู่ของผูใ้หญ่ ประกอบดว้ย เมตตา ปรารถนาให้ผูอ่ื้นเป็นสุข กรุณา ความสงสาร คืออยากช่วยเหลือ
ผูอ่ื้นให้พน้จากความทุกข ์มุทิตา ความพลอยยินดีเม่ือผูอ่ื้นอยูดี่มีสุขเจริญงอกงามยิ่งๆข้ึนๆไป อุเบกขา 
ความมีใจเป็นกลาง คือวางจิตเรียบสงบ สมํ่าเสมอ เท่ียงตรงบดุจตราชั่ง มองเห็นมนุษยแ์ละสัตว์
ทั้งหลายไดรั้บผลดีผลร้ายตามเหตุปัจจยัท่ีประกอบ ไม่เอนเอียงไปดว้ยชอบหรือชงั และผูท่ี้ตอ้งการมี
อายยุืนจะตอ้งประกอบดว้ยหลกัอิทธิบาท 4 คือฉนัทะ คือพอใจท่ีจะอยูเ่พ่ือทาํส่ิงท่ีดีงามสาํหรับตนเอง
และผูอ่ื้น  วิริยะมีความเพียรพยายาม แกลว้กลา้เขม้แขง็ มีกาํลงัใจท่ีจะสู้หรือเดินหนา้ ประกอบกิจกรรม
ทางศาสนาเป็นประจาํ  จิตตะ คือมีจิตจดจ่อ ใส่ใจอยูก่บัเร่ืองท่ีทาํ เม่ือใจอยู่กบัส่ิงท่ีปรารถนาท่ีจะเห็น
คุณค่าเห็นประโยชน์ จิตจะตดัอารมณ์อ่ืนท่ีไม่เขา้เร่ืองออกไปได ้คนสูงอายมุกัจะรับอารมณ์จุกจิก  พอ
อารมณ์ท่ีไม่สบายมากระทบหู กระทบตา กเ็กบ็เอามาทาํใหใ้จคอไม่สบายโดยไม่เขา้เร่ือง วิมงัสา คนสูง
วยัถา้ไม่ใชค้วามคิด ไม่ใชปั้ญญาก็จะแก่เร็ว และสมองฝ่อ การมีวิมงัสาคือการใชปั้ญญาพิจารณาตรวจ
ตราไตร่ตรองอยา่งมีเหตุผลให้เห็นความจริงในส่ิงท่ีเราทาํ  (ผูเ้ช่ียวชาญเห็นดว้ยกบักิจกรรมท่ีส่งเสริม
ในดา้นสังคมและเศรษฐกิจสามารถพฒันารายไดใ้ห้กบัผูสู้งอายไุดโ้ดยใชว้ดัเป็นฐาน  ผูเ้ช่ียวชาญเห็น
สอดคล้องกับกิจกรรมท่ีส่งเสริมผูเ้รียนให้เกิดแรงบันดาลใจ สามารถปรับเปล่ียนพฤติกรรมของ
ผูสู้งอายไุด ้ ผูเ้ช่ียวชาญเห็นสอดคลอ้งกนักบักิจกรรมควรคลอบคลุมกบับริบทของผูสู้งอายุท่ีอาศยัอยู ่
เพราะว่าผูสู้งอายุอาศยัแต่ละส่วนภูมิภาคไม่เหมือนกนั การจดักิจกรรมตอ้งคาํนึงถึง กบักิจกรรมท่ี
กระชบั เหมาะกบัเวลาท่ีผูสู้งอายุสนใจสามารถนาํไปปฏิบติัไดเ้พราะว่าผูสู้งอายุจะทาํกิจกรรมยือเยื้อ
ยาวนานไม่ได ้เพราะสภาพร่างกายไม่เหมือนกบัคนวยัรุ่น วยัผูใ้หญ่ตอนตน้  
                  4. ด้านการจัดการเรียนรู้และประเมินผล 

                ผู ้เ ช่ียวชาญเห็นด้วยอยู่ในระดับมากทั้ งโดยรวมและรายข้อทั้ ง  13 ข้อ   โดยรวม  
(X̅= 4.37,SD=0.54) รายขอ้ 1.ผูท้รงคุณวุฒิเห็นด้วยอยู่ในระดับมาก กับกิจกรรมของผูสู้งอายุตอ้ง
หลากหลาย ยึดหยุ่น เหมาะกบัสภาพผูสู้งอายุ 2.ผูเ้ช่ียวชาญเห็นดว้ยอยูใ่นระดบัมากกบัหลกัสูตรระยะ
สั้ นท่ีสามารถเพ่ิมทักษะและประสบการณ์เดิมของผู ้สูงอายุ สามารถนําไปแก้ปัญหาชีวิตได ้  
3.ผูเ้ช่ียวชาญเห็นดว้ยกบักบัการจดัการเรียนรู้ตามอธัยาศยั (informal Learning) ในวดัเพราะวดัทุกวดัใน
ประเทศไทยเป็นแหล่งเรียนรู้ตามอธัยาศยัทางประวติัศาสตร์อยูแ่ลว้ เพียงแต่ตอ้งจดัใหมี้ความเหมาะสม
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กบัสภาพของสังคมในบริบทนั้นๆโดยให้ผูสู้งอายุมีบทบาทและมีส่วนร่วมในการดูแลรักษาศาสน
สถาน เป็นเสาหลกัทางสังคมในบริบทนั้น เป็นผูสื้บสานพิธีกรรมทางศาสนา ให้เป็นผูท้รงคุณค่าของ
ครอบครัว ท่ีคอยให้ความรัก ความอบอุ่น เป็นท่ีปรึกษาท่ีดีให้กับลูกหลาน เพราะมีประสบการณ์
มากมายเป็นแบบอย่างในการดาํเนินชีวิต (กรมกิจการผูสู้งอายุ. 2558: 26) ผูเ้ช่ียวชาญเห็นดว้ยอยู่ใน
ระดบัมาก ( X̅=4.37,SD=0.55)กบัการจดัการเรียนรู้เป็นกลุ่มโดยพระสงฆเ์ป็นผูน้าํ เพราะพระสงฆเ์ป็นผู ้
มีบทบาทสาํคญัในวดั เป็นผูสื้บทอดพระพุทธศาสนา และเผยแผพ่ระพุทธศาสนา ผูเ้ช่ียวชาญเห็นดว้ย
อยูใ่นระดบัมาก ( X̅= 4.37,SD=0.55)  กบัการจดัการเรียนการสอนแบบบรรยาย โดยให้พระสงฆเ์ป็น
ผูน้าํ หรือผูท้รงคุณวุฒิเป็นผูบ้รรยายธรรม ผูเ้ข่ียวชาญเห็นดว้ยอยูใ่นระดบัมาก (X̅= 4.49,SD=0.12) กบั
การประเมินตามสภาพจริงของผูสู้งอายท่ีุเขา้ร่วมกิจกรรม 

 
               5. ด้านแหล่งเรียนรู้ 
               ผูเ้ช่ียวชาญเห็นดว้ยอยูใ่นระดบัมากกบัรายขอ้และรายดา้น (X̅=4.49,SD=0.12)  กบัการท่ีจะทาํ
ใหใ้หว้ดัเป็นแหล่งเรียนรู้ทางประวติัศาสตร์ และส่งเสริมใหผู้สู้งอายไุดเ้ขา้มามีบทบาทดูแลศาสนสถาน 
ดว้ยการปฏิบติัศาสนกิจ และควรส่งเสริมให้มีแหล่งเรียนรู้ตามอธัยาศยัในวดัเช่น พิพิธภณัฑ ์ห้องสมุด 
ศูนยก์ารเรียนรู้ชุมชน เพราะวา่วดัเป็นศูนยร์วมทางดา้นจิตใจของคนในชุมชน และเป็นแหล่งเรียนรู้ทาง
ประวติัศาสตร์และแหล่งเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างย ัง่ยืนของคนในชุมชนรวมทั้งผูสู้งอายุ สอดคลอ้งกบั
งานวิจยัของ ชนนัภรณ์ อารียก์ุล.(2556 บทคดัย่อ) กล่าวไวว้่า การเสริมสร้างความเขม้แขง็ของทุนทาง
สังคมไดแ้ก่ การมีส่วนร่วมอยา่งไวว้างใจในการศึกษาปัญหา ในการวางแผน ในการปฏิบติั ในการรับ
ผลประโยชน์ และการประเมินผล 
 นอกจากนั้นผูท้รงคุณวุฒิยงัให้แนวทางในการเสริมมิติดา้นการมีส่วนร่วมของชุมชน การ
บริหารจดัการ เพราะการจดัการศึกษาเป็นภารกิจท่ีตอ้งทาํร่วมกนั ระหวา่งบา้น วดั ชุมชน สอดคลอ้งกบั
งานวิจยัของสอดคลอ้งกบังานวิจยัของ (สุดารัตน์ จ่าภา.2555 บทคดัยอ่) การจดัการศึกษาตลอดชีวิตของ
ชุมชนสาํหรับผูสู้งอายุควรมีการศึกษาดา้นสุขภาพกาย ควรมีการให้ความรู้ทางดา้นการแพทยแ์ละการ
ดูแลเบ้ืองตน้เก่ียวกบัโรคต่างๆของผูสู้งอายแุละป้องกนั การปฏิบติัตนและการดูแลสุขภาพดว้ยตนเอง 
และการเปล่ียนแปลงทางดา้นร่างกายเม่ือเขา้สู่วยัสูงอาย ุเช่น กิจกรรมการออกกาํลงักาย เช่นการเตน้แอ
โรบิค การเดินตอนเชา้ การทาํเคร่ืองด่ืมสมุนไพร การตรวจสุขภาพประจาํปี การใหธ้รรมะกบัการครอง
ตน การสร้างความสัมพนัธ์กบับุคคลต่างวยั เช่นกิจกรรมการปฏิบติัธรรม  ส่วนรูปแบบควรมีการจดั
ฝึกอบรม การทศันศึกษา การบรรยาย การประชุม สัมมนา การศึกษาอาชีพระยะสั้น และควรจดัในวนั
เสาร์-อาทิตย ์
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ตอนที่ 3  การประเมินความเป็นไปได้ในการนํารูปแบบไปปฏิบัติ  ผู้วิจัยได้ดําเนินการตาม
หัวข้อต่อไปนี ้

 1) เชิญผูท้รงคุณวุฒิทั้ง 8 ท่าน/รูป ทาํการสนทนากลุ่ม (Focus Group) ท่ีคณะศึกษาศาสตร์        
มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ห้อง 705 ภาควิชาการศึกษาผูใ้หญ่และการศึกษาตลอดชีวิต สนทนาใน
องคป์ระกอบแต่ละดา้น ประกอบดว้ย 1.ดา้นปรัชญาและทฤษฎีในการจดัการศึกษา 2. ดา้นหลกัการและ
เป้าหมายในการจดัการศึกษา 3.ดา้นกิจกรรมการศึกษา 4. ดา้นการจดัการเรียนรู้ 5.ดา้นแหล่งเรียนรู้ และ
ประเมินมิติในแต่ละด้าน และรับรองรูปแบบความเป็นไปได้ในการนําไปจัดการศึกษาให้กับ
กลุ่มเป้าหมาย  
 
                    ผลการประเมินรูปแบบการจัดการศึกษาตลอดชีวติให้กับผู้สูงอายุโดยใช้วดัเป็นฐาน  
                   ดา้นปรัชญาและทฤษฎีในการจดัการศึกษา 
     ผูท้รงคุณวฒิุเห็นดว้ยกบัมิติในดา้นปรัชญาและทฤษฎีในการจดัการศึกษาใหก้บัผูสู้งอาย ุแต่
ควรเพิ่มทฤษฎีผูสู้งอาย ุเพราะจะไดเ้ห็นภาพความเปล่ียนแปลงของวยั ตามทฤษฎีผูสู้งอาย ุก่อนท่ีจะเขา้
สู่ทฤษฎีกิจกรรมและเพื่อให้สอดคลอ้งกบัความตอ้งการและความเปล่ียนแปลงของผูเ้รียนท่ีมีปัญหา
ดา้นต่างๆ เป็นการส่งเสริมผูเ้รียนไดเ้รียนรู้ต่อเน่ืองตลอดชีวิต ดว้ยการเรียนรู้ท่ีหลากหลายรูปแบบ 
ยืดหยุ่น เหมาะกบัสภาพผูสู้งอายุและกลุ่มวยัอ่ืนๆโดยยึดหลกัท่ีว่าการศึกษาเป็นสิทธิขั้นพื้นฐานของ
ความเป็นมนุษยช่์วยใหม้นุษยไ์ดพ้ฒันาตามศกัยภาพตามวยัของตนสอดคลอ้งกบังานวิจยัของสอดคลอ้ง
กับงานวิจยัของ นภเกตุ สุขสมเพียร 2549: บทคดัย่อ) การนําปรัชญาและทฤษฎีไปช่วยในการจัด
การศึกษาทุกระดับเป็นส่ิงสําคญั เพราะปรัชญาเปรียบเสมือนลู่ทางในการท่ีจะนําพาองค์กรไปสู่
เป้าหมายไดส้าํเร็จ นอกจากน้ีการนาํปรัชญาและทฤษฎีไปเป็นเคร่ืองมือในการจดัการศึกษากบักลุ่มเป้า
ได ้เช่น กลุ่มผูสู้งอายท่ีุอยูใ่นชุมชน  กลุ่มผูใ้หญ่ กลุ่มเยาวชนท่ีพลาดโอกาสทางการศึกษาในระบบ กลุ่ม
การศึกษานอกระบบโรงเรียน 
 

      ด้านหลักการและเป้าหมายในการจัดการศึกษา  
      จากการสนทนากลุ่มยอ่ย (Focus group) ผูท้รงคุณวุฒิเห็นดว้ยอยูใ่นระดบัมากกบัหลกัการ

ท่ีตอ้งมีการเตรียมความพร้อมดา้นขอ้มูลท่ีถูกตอ้งท่ีสุด เพื่อให้การเรียนการสอนมีประสิทธิภาพ  และ
ควรนาํปัญหาของผูสู้งอายมุาเป็นประเด็นในการจดัการศึกษาและวิธีแกปั้ญหาให้กบัผูสู้งอาย ุและควร
ยึดหลกัทางพระพุทธศาสนาให้ผูสู้งอายุไดย้ึดเป็นหลกัในการดาํเนินชีวิตในฐานะท่ีใชว้ดัเป็นฐานใน
การเรียนรู้ นอกจากน้ีผูท้รงคุณวฒิุยงัเห็นดว้ยกบัหลกัการท่ีจะสอนใหผู้สู้งอายไุดรู้้จกัสิทธิของตวัเองใน
ดา้นการดูแลรักษาสุขภาพ ดา้นการพยาบาลรักษา ดา้นการศึกษาศาสนาและวฒันธรรม ดา้นการเรียนรู้
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ตลอดชีวิตเพื่อพฒันาอย่างต่อเน่ืองเพื่อการปรับตวัเขา้กบัสภาพสังคมท่ีเปล่ียนแปลงไปสอดคลอ้งกบั
พระพรหมคุณาภรณ์(ป.อ.ปยตฺุโต. 2549:141) การพฒันาความสมัพนัธ์ทางสังคม คือการอยูร่่วมกบัผูอ่ื้น
ไดด้ว้ยดีมีพฤติกรรมดีงามในความสัมพนัธ์กบัเพื่อนมนุษย ์และช่วยเหลือเก้ือกูลกนั สร้างสรรคส์ังคม 
และส่งเสริมสันติสุข สามารถปรับตวัเขา้กบับทบาทท่ีเปล่ียนแปลงไปไดอ้ยา่งเหมาะสม สามารถเป็นท่ี
พึ่งพาของสังคม ทาํหนา้ท่ีเป็นท่ีปรึกษาโครงการต่างๆทั้งภาครัฐและเอกชน  นอกจากน้ีผูสู้งอายยุงัตอ้ง
ทาํหน้าท่ีสืบสานถ่ายทอดภูมิปัญญา ประสบการณ์ให้กบัคนรุ่นหลงัในชุมชน ไดเ้รียนรู้ เป็นวิทยากร 
รวมทั้งสืบสานพิธีกรรมทางศาสนาและประเพณีนิยมต่างๆ  รวมทั้งดาํรงศิลปวฒันธรรม (กรมกิจการ
ผูสู้งอาย.ุ2558: 25)  

 
 ด้านกิจกรรมการจัดการศึกษา  
 จากการสนทนากลุ่มยอ่ย(Focus group) ผูท้รงคุณวุฒิเห็นดว้ยอยูใ่นระดบัมากทั้งรายดา้นและ

รายขอ้ (X̅=4.46,SD=0.55)  กับการจัดกิจกรรมตามหลกัสูตรกศ.น.ดังค่าสถิติ (X̅= 4.37,SD=0.55)  
ผูท้รงคุณวุฒิเห็นดว้ยอยู่ในระดบัมาก (X̅=4.25,SD=0.53)กบัการจดักิจกรรมท่ีกระชบั ยืดหยุ่น เหมาะ
กบัสภาพผูสู้งอายุสอดคลอ้งกบัอาชญัญารัตนอุบล ท่ีกล่าวไวว้่าการจดักิจกรรม ให้กบัผูสู้งอายุตอ้งให้
เหมาะกับสภาพผูสู้งอายุด้วย ผูท้รงคุณวุฒิเห็นด้วยอยู่ในระดับมาก (X̅=4.50,SD=0.56) กับการจัด
กิจกรรมการเตรียมตวัสาํหรับเป็นผูสู้งอายุ เพราะจะทาํให้ผูสู้งอายุหรือผูเ้ตรียมตวัเป็นผูสู้งอายุจะตอ้ง
เรียนรู้เตรียมความพร้อมในการใชชี้วิตในวยัสูงอายอุยา่งมีความสุข ผูเ้ช่ียวชาญเห็นดว้ยอยูใ่นระดบัมาก 
(X̅=4.50,SD=0.51) กบัการจดักิจกรรมพทุธธรรมสาํหรับผูสู้งอาย ุเช่นไหวพ้ระสวดมนต ์รักษาศีล เจริญ
จิตตภาวนา เป็นประจาํ เพราะว่าผูสู้งอายท่ีุมีจิตมุ่งมัน่อยูใ่นพระรัตนตรัย มีศีล สมาธิ ปัญญา เป็นเคร่ือง
ดาํเนินชีวิตตามหลกัพทุธธรรม ยอ่มจะทาํใหก้ารอยูก่บัผูอ่ื้นมีความสุขและอายยุนืสอดคลอ้งกบังานวิจยั
ของ (ทิพวรรณ สุธานนท.์2557: 57)สาเหตุท่ีทาํให้คนอายยุืนในปฐมอนายสุสาสูตรท่ีพระพุทธเจา้ตรัส
ไว  ้สูตรท่ี1 มีอยู่ 5 ประการได้แก่ 1.เป็นผูท้าํความสบายแก่ตนเอง 2. รู้จักประมาณในส่ิงท่ีสบาย  
3.บริโภคส่ิงท่ีย่อยง่าย 4.เท่ียวไปในกาลอนัสมควร 5. ประพฤติเพียงดงัพรหม(เมตตา กรุณา มุทิตา 
อุเบกขา)   

             ด้านการจัดการเรียนรู้และประเมินผล 
  จากการสนทนากลุ่ม(Focus group) ผู ้ทรงคุณวุฒิเห็นด้วยอยู่ในระดับมาก  

(X̅= 4.20.SD=.0.42) กบัการจดัการเรียนรู้ตามอธัยาศยั (informal Learning) ในวดัเพราะวดัทุกวดัใน
ประเทศไทยเป็นแหล่งเรียนรู้ตามอธัยาศยัทางประวติัศาสตร์อยูแ่ลว้ เพียงแต่ตอ้งจดัใหมี้ความเหมาะสม
กบัสภาพของสังคมในบริบทนั้นๆโดยให้ผูสู้งอายุมีบทบาทและมีส่วนร่วมในการดูแลรักษาศาสน
สถาน นําผูสู้งอายุทีมีศักยภาพเขา้ร่วมกิจกรรมทางวดัผูเ้ช่ียวชาญเห็นด้วยอยู่ในระดับปานกลาง 
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(X̅=3.39.SD=0.12)  กบัการจดัการเรียนรู้เป็นกลุ่มโฐยพระสงฆเ์ป็นผูน้าํ เพราะวา่การเรียนรู้ตามอธัยาศยั
ไม่จาํเป็นตอ้งมีผูน้าํเพียงแต่จดัแหล่งเรียนรู้ให้เหมาะสมแก่กลุ่มเป้าหมายท่ีเขา้ไปศึกษาในวดัและวดั
ควรนําคุณธรรมจริยธรรมเขา้มาช่วยในการอบรมสั่งสอนผูสู้งอายุและกลุ่มบุคคลต่างๆโดยผ่าน
พิธีกรรมทางศาสนา การเทศน์การสอนสอดคลอ้งกับ(กัมปนาท บริบูรณ์.2555 :10-21)วดัควรนํา
หลักธรรมทางพระพุทธศาสนามาเผยแผ่ในรูปแบบต่างๆโดยผ่านกิจกรรมทางพระพุทธศาสนา  
ผูเ้ช่ียวชาญเห็นดว้ยอยูใ่นระดบัมาก ( X̅=4.47.SD=0.32)  กบัการจดัการเรียนการสอนแบบบรรยาย โดย
ให้พระสงฆ์เป็นผูน้ํา หรือผูท้รงคุณวุฒิเป็นผูบ้รรยายธรรม ผูเ้ช่ียวชาญเห็นด้วยอยู่ในระดับมาก 
(X̅ 4.50.SD=0.56) กบัการประเมินตามสภาพจริงของผูสู้งอายท่ีุเขา้ร่วมกิจกรรม 
 
             ด้านแหล่งเรียนรู้ 
   จากการสนทนากลุ่ม(Focus group) ผูท้รงคุณวุฒิเห็นดว้ยอยูใ่นระดบัมากทั้งรายขอ้และราย
ดา้น X̅= 4.71SD=0.39) กบัการท่ีจะทาํให้ให้วดัเป็นแหล่งเรียนรู้ทางประวติัศาสตร์ และส่งเสริมให้
ผูสู้งอายไุดเ้ขา้มามีบทบาทดูแลศาสนสถาน ดว้ยการปฏิบติัศาสนกิจ และควรส่งเสริมให้มีแหล่งเรียนรู้
ตามอธัยาศยัในวดัเช่น ศูนยก์ารเรียนรู้และส่งเสริมพระพุทธศาสนา  พิพิธภณัฑ์ ห้องสมุด ศูนยก์าร
เรียนรู้ชุมชน เพราะว่าวดัเป็นศูนย์รวมทางด้านจิตใจของคนในชุมชน และเป็นแหล่งเรียนรู้ทาง
ประวติัศาสตร์และแหล่งเรียนรู้ตลอดชีวิตอยา่งย ัง่ยนื ท่ีสสามารถใหบ้ริการทางปัญญาแก่สงัคม ดว้ยการ
จดักิจกรรมผ่านรูปแบบกิจกรรมของพระสงฆ ์เช่นการทาํบุญประเพณีต่างๆ ในชุมชนนั้น การเชิดชู
เกียรติผูสู้งอายใุนวนัสงกรานต ์วนัสาํคญัทางศาสนา การส่งเสริมผูสู้งอายุให้มีกิจกรรมมีงานทาํอนัจะ
ก่อให้เกิดรายไดแ้ก่ผูสู้งอายุ โดยนาํผูสู้งอายุท่ีมีศกัยภาพในการทาํงานเขา้สู่การทาํงานสามารถสร้าง
รายได้เพิ่มข้ึนสอดคลอ้งกับงานวิจยัของ(ดรุณี พจนานุกูลกิจ 2560.บทคดัย่อ)ไดท้าํการวิจยัเร่ือง  
ยุทธศาสตร์และแนวทางในการเตรียมความพร้อมดา้นแรงงานผูสู้งอายุ  เพื่อแกปั้ญหาวิกฤตทางดา้น
กาํลงัแรงงานไทยในอนาคต โดยรัฐตอ้งวางมาตรการเร่ืองกฎหมาย การเตรียมความพร้อมดา้นแรงงาน
ผูสู้งอายุเป็นตน้นอกจากนั้นผูท้รงคุณวุฒิยงัให้แนวทางในการเสริมมิติดา้นการมีส่วนร่วมของชุมชน 
การบริหารจัดการ เพราะการจัดการศึกษาเป็นภารกิจท่ีต้องทาํร่วมกัน ระหว่างบ้าน วัด ชุมชน 
สอดคลอ้งกบังานวิจยัของสอดคลอ้งกบังานวิจยัของ(สุดารัตน์ จ่าภา.2555 บทคดัยอ่) การจดัการศึกษา
ตลอดชีวิตของชุมชนสําหรับผูสู้งอายุควรมีการศึกษาฐ้านสุขภาพกาย ควรมีการให้ความรู้ทางดา้น
การแพทยแ์ละการดูแลเบ้ืองตน้เก่ียวกบัโรคต่างๆของผูสู้งอายุและป้องกนั การปฏิบติัตนและการดูแล
สุขภาพดว้ยตนเอง และการเปล่ียนแปลงทางดา้นร่างกายเม่ือเขา้สู่วยัสูงอาย ุเช่น กิจกรรมการออกกาํลงั
กาย เช่นการเตน้แอโรบิค การเดินตอนเชา้ การทาํเคร่ืองด่ืมสมุนไพร การตรวจสุขภาพประจาํปี การให้
ธรรมะกบัการครองตน การสร้างความสัมพนัธ์กบับุคคลต่างวยั เช่นกิจกรรมการปฏิบติัธรรม  ส่วน
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รูปแบบควรมีการจดัฝึกอบรม การทศันศึกษา การบรรยาย การประชุม สัมมนา การศึกษาอาชีพระยะ
สั้น และควรจดัในวนัเสาร์-อาทิตย ์  
 
                ส่วนท่ี 3 ด้านรับรองรูปแบบ  

  ดา้นรับรองรูปแบบ   จากการประชุมสนทนากลุ่ม( Focus Groups) ประเมินความเป็นไปได ้
ในการนาํรูปแบบไปปฏิบติัผูท้รงคุณวฒิุเห็นดว้ยกบัรูปแบบวา่มีความเหมาะสมทุกองคป์ระกอบและทุก
ขอ้ และสามารถนําไปจดัการศึกษาตลอดชีวิตให้กบัผูสู้งอายุทั้ งในส่วนกรุงเทพมหานครและส่วน
ภูมิภาคได ้ และควรจดัแบบยดืหยุน่ ใหเ้หมาะสมกบัสภาพผูสู้งอายใุหส้อดคลอ้งกบับริบทท่ีผูสู้งอายแุต่
ละชุมชนอาศยัอยู่ และรูปแบบน้ีสามารถนาํไปใชจ้ดัการศึกษาให้กบับุคคลวยัอ่ืนๆ กบักลุ่มเป้าหมาย
อ่ืนๆไดเ้ช่นเดียวกนั โดยใชว้ดัเป็นแหล่งเรียนรู้ในฐานะท่ีเป็นแหล่งเรียนรู้ทางพระพุทธศาสนา  และ
ควรจดัให้มีแหล่งเรียนรู้ในวดัเช่นพิพิธภณัฑ์ท่ีสําคญัทางประวติัศาสตร์  หอพระไตรปิฎก ห้องสมุด
ประชาชน เพื่อเป็นแหล่งบริการวิชาการทางการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศยัให้กับ
บุคคลวยัต่างๆ ไดเ้รียนรู้และพฒันาอย่างต่อเน่ืองตลอดชีวิตสอดคลอ้งกบังานวิจยัของ (นีออน พิณ
ประดิษฐแ์ละคณะ. 2552 บทคดัยอ่) ไดศึ้กษาวิจยัเร่ือง การพฒันาเครือข่ายสังคมแห่งการเรียนรู้ ในภาค
ตะวนัออกเฉียงเหนือ  โดยศึกษาจากผูใ้ห้ข้อมูล มี กลุ่มสตรี  พระสงฆ์  ปราชญ์ชาวบ้าน พบว่า
ประชาชนทอ้งถ่ินมีการต่ืนตวัเร่ืองการศึกษาตลอดชีวิตอยุใ่นระดบัมาก 
 ผลการประมวลความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญทั้ง 17 คน/รูป ในรอบท่ี1 รอบท่ี 2 และรอบท่ี 3 
เก่ียวกบัรูปแบบการจดัการศึกษาตลอดชีวิตให้กบัผูสู้งอายโุดยใชว้ดัเป็นฐาน  ผลการวิจยัพบว่ารูปแบบ
การจดัการศึกษาตลอดชีวิตให้กบัผูสู้งอาย ุมี 4 ขั้นตอน  1)  สาํรวจสภาพปัญหา และความตอ้งการการ
เรียนรู้ของผูสู้งอายุท่ีประกอบกิจกรรมในวดั 2) ศึกษาเอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งและสัมภาษณ์
ผูท้รงคุณวุฒิดา้นการจดัการศึกษานอกระบบและตามอธัยาศยั 3)สังเคราะห์วิเคราะห์พฒันารูปแบบ  
4) ประเมินรูปแบบท่ีไดจ้ากการวิเคราะห์สงัเคราะห์ เพื่อนาํไปสู่การปฏิบติั 
 
ข้อเสนอแนะ 
 ในการทาํวิจยัคร้ังน้ีมีขอ้เสนอแนะในการนาํผลการวิจยัไปใชแ้ละขอ้เสนอแนะในการวิจยัคร้ัง
ต่อไป ดงัน้ี  
                   1. ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย  
          1.1 สาํนกังานพระพทุธศาสนแแห่งชาติและกรมการศาสนาควรสาํรวจวดัในประเทศไทย 
และแหล่งโบราณสถานทัว่ประเทศควรจดัใหเ้ป็นแหล่งเรียนรู้ทางพระพทุธศาสนา และแหล่งเรียนรู้ทาง
วิชาการอ่ืนๆ และบริการทางการศึกษาให้กบับุคคลต่างๆท่ีเขา้ไปเรียนรู้ในวดัทั้งชาวต่างชาติและใน
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ประเทศไทยโดยตั้งเป็นศูนยก์ารเรียนรู้  ห้องสมุด พิพิธภณัฑ์ ในวดัให้มากยิ่งข้ึน และเป็นมรดกทาง
วฒันธรรมใหอ้นุชนรุ่นหลงัไดศึ้กษาเรียนรู้และปฏิบติัโดยนาํศกัยภาพผูสู้งอายเุขา้มามีบทบาทโดยใชว้ดั
เป็นฐาน 
           1.2 วดัควรมีชมรมผูสู้งอายุ หรือโรงเรียนผูสู้งอายุ ท่ีสามารถพฒันาคุณภาพชีวิตของ
ผูสู้งอายท่ีุอยูใ่นชุมชนนั้นๆทั้งดา้นร่างกาย จิตใจ สงัคม และเศรษฐกิจ 
           1.3 การจดัการศึกษาให้กับบุคคลต่างๆ ควรท่ีเน้นให้ชุมชนมีส่วนร่วมและมีทิศทาง
เป้าหมายร่วมกนัระหวา่งบา้น วดั  โรงเรียน หรือสถาบนัการศึกษาท่ีอยูใ่นชุมชนนั้นๆ 
           1.4 การจดัการศึกษาให้กบัผูสู้งอายุควรเนน้ความหลากหลาย และรัฐควรมีนโยบายให้
เขา้ถึงชุมชนท่ีดอ้ยโอกาส ท่ีอยู่ชนบทห่างไกล ไดมี้โอกาสเรียนรู้และพฒันาคุณภาพชีวิตเพื่อนาํไปสู่
สังคมแห่งการเรียนรู้และยัง่ยืนมากยิ่งข้ึน โดยใชว้ดัเป็นฐานในการพฒันาทรัพยากรมนุษยใ์ห้มัน่คง 
ยัง่ยนืต่อไป 
  
                2.  ข้อเสนอแนะเพื่อการนําไปใช้ 
        2.1 ดา้นปรัชญาและทฤษฎี  ในการจดัการศึกษาทุกระดบัตอ้งมีปรัชญาเป็นเคร่ืองนาํทาง
เปรียบเสมือนลู่ทางในการนาํองคก์รไปสู่เป้าหมายได ้ สามารถนาํปรัชญาการศึกษาตลอดชีวิต ปรัชญา
การศึกษาผูใ้หญ่ ไปใชก้บักลุ่มเป้าหมายอ่ืนเช่น กลุ่มเยาวชนท่ีดอ้ยโอกาสทางการศึกษา  กลุ่มพระภิกษุ
สามเณร  กลุ่มผูสู้งอายุท่ีอยู่ตามหมู่บา้น เป็นตน้ ในดา้นทฤษฎีในการจดัการศึกษา  สามารถนาํทฤษฎี
กิจกรรมไปจดัการศึกษากบัผูใ้หญ่ทุกกลุ่มได ้ เพราะการมีกิจกรรมอยา่งสมํ่าเสมอจะส่งเสริมใหบุ้คคลมี
คุณค่า  สามารถพฒันาตนเองไดอ้ยา่งต่อเน่ือง 
        2.2 ดา้นหลกัการและเป้าหมาย  สามารถนาํหลกัการและเป้าหมายไปจดัการศึกษากบักลุ่ม
อ่ืน เช่น กลุ่มเยาวชน  กลุ่มพระสงฆท่ี์เป็นนกัเผยแผพ่ระพทุธศาสนา     กลุ่มผูใ้หญ่วยัตน้ 
        2.3  ดา้นกิจกรรมการเรียนรู้    สามารถนาํไปประยุกตใ์ชก้บักลุ่มเป้าหมายอ่ืนๆ เช่นกลุ่ม
นกัเรียน นกัศึกษาทีอยูน่อกระบบโรงเรียน   กลุ่มวิชาชีพต่างๆ  กลุ่มพระภิกษุสงฆ ์พระสงัฆาธิการ 
       2.4 ดา้นการจดัการเรียนรู้  สามารถนาํไปจดัการเรียนรู้กบักลุ่มเป้าหมายอ่ืนได ้เช่น กลุ่ม
พระสงฆท่ี์เรียนพระปริยติัธรรมทั้งแผนกธรรมและบาลี  และแผนกปริยติัสามญั และกบับุคคลทัว่ไป 
เพราะการศึกษาในวดัเนน้การศึกษานอกระบบการศึกษาตามอธัยาศยั (Informal Education) ให้คนได้
เขา้ถึงและพฒันาแหล่งเรียนรู้ไปดว้ย 
       2.5 ด้านแหล่งเรียนรู้ สามารถนําไปพัฒนาในทุกสถาบันได้เช่น สถาบันครอบครัว 
สถาบนัการศึกษา  สถาบนัศาสนา  สถาบนัการเมือง  ใหเ้กิดการเรียนรู้ท่ีย ัง่ยนื มัน่คง ต่อไป 
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 3. ข้อเสนอแนะเพื่อการวจิัยคร้ังต่อไป 
     3.1 ควรมีการวิจยัการจดัการศึกษาใหก้บัผูสู้งอายใุนกลุ่มเป้าหมายอืนๆ เช่น ผูสู้งอายท่ีุอยูใ่น
ชุมชนผูสู้งอายท่ีุอยูต่ามหมู่บา้นในส่วนภูมิภาคต่างๆ  
     3. 2 ควรมีการวิจยักบัรูปแบบการจดัการศึกษากบักลุ่มเป้าหมายอ่ืนๆเช่น ผูใ้หญ่ ผูใ้ชแ้รงงาน  
ผูด้อ้ยโอกาสทางสงัคม   ผูพ้ิการกลุ่มนิสิต นกัศึกษา 
     3.3  ควรมีการศึกษาวิจยัรูปแบบการพฒันาแหล่งเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบักลุ่มเป้าหมายอ่ืนๆเช่น
กลุ่มผูสู้งอายท่ีุอยูต่ามหมู่บา้น กลุ่มผูใ้หญ่  กลุ่มนกัศึกษาในระบบและนอกระบบ เป็นตน้ 
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