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  การวจิยัครัง้น้ีมจีดุมุง่หมายเพื่อศกึษาและเปรยีบเทยีบระดบัแรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่ม 

การแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษาแห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ. 2551 ณ จงัหวดั

ชยัภูม ิกลุ่มตวัอยา่งทีใ่ชใ้นการวจิยัในครัง้น้ี คอื นกักฬีาสงักดัสถาบนัการพลศกึษาทัง้ 17 วทิยาเขต 

จาํนวน 370 คน เป็นชาย 274 คน เป็นหญงิ 96 คน เครือ่งมอืทีใ่ชใ้นการเกบ็รวบรวมขอ้มลูเป็น

แบบสอบถามทีผู่ว้จิยัสรา้งขึน้ มคี่าความเชื่อมัน่ 0.92 สถติทิีใ่ชใ้นการวเิคราะหข์อ้มลูไดแ้ก่ 

ค่าความถี ่ค่ารอ้ยละ ค่าเฉลีย่ ส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน ทดสอบค่าท ี(t-test) วเิคราะหค์วาม

แปรปรวนแบบทางเดยีว และเปรยีบเทยีบความแตกต่างเป็นรายคู่โดยวธิขีอง เชฟเฟ่ (Scheffe) 

   ผลการวจิยัพบว่า 

  1. แรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษาแห่งประเทศไทย 

ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ. 2551 ณ จงัหวดัชยัภูม ิโดยรวมมแีรงจงูใจอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด ส่วนในราย

ดา้นต่าง ๆ พบว่า    ดา้นความคดิเหน็เกี่ยวกบัตนเองและบุคคลทีเ่กีย่วขอ้ง ดา้นรา่งกายและจติใจ 

และดา้นเกยีรตยิศชื่อเสยีงและสงัคม มแีรงจงูใจอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด และดา้นรายไดแ้ละ

ผลประโยชน์มแีรงจงูใจอยูใ่นระดบัมาก  

  2. แรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษาแห่งประเทศไทย 

ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ. 2551 ณ จงัหวดัชยัภูม ิแยกตามตวัแปรเพศและภาคปรากฏผลดงัน้ี 

     2.1 แยกตามเพศ พบว่า เพศชายและเพศหญงิมแีรงจงูใจดา้นความคดิเหน็เกีย่วกบั

ตนเองและบุคคลทีเ่กีย่วขอ้ง ดา้นร่างกายและจติใจ และดา้นเกยีรตยิศชื่อเสยีงและสงัคมอยูใ่นระดบั

มากทีสุ่ด และดา้นรายไดแ้ละผลประโยชน์อยูใ่นระดบัมาก 

     2.2 แยกตามภาค พบว่า ภาคเหนือ และภาคตะวนัออกเฉียงเหนือมแีรงจงูใจ ดา้น

ความคดิเหน็เกีย่วกบัตนเองและบุคคลทีเ่กีย่วขอ้ง ดา้นร่างกายและจติใจ ดา้นรายไดแ้ละ

ผลประโยชน์ และดา้นเกยีรตยิศชื่อเสยีงและสงัคมอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด ส่วนภาคกลาง และภาคใต ้ 

มแีรงจงูใจ ดา้นความคดิเหน็เกีย่วกบัตนเองและบุคคลทีเ่กีย่วขอ้ง ดา้นรา่งกายและจติใจ และดา้น

เกยีรตยิศชื่อเสยีงและสงัคมอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด และดา้นรายไดแ้ละผลประโยชน์อยู่ในระดบัมาก 

  3. การเปรยีบเทยีบแรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษา

แห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ. 2551 ณ จงัหวดัชยัภูม ิตามตวัแปรเพศ ไมแ่ตกต่างกนั 

  4. การเปรยีบเทยีบแรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษา

แห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ. 2551 ณ จงัหวดัชยัภูม ิตามตวัแปรภาคพบว่าแตกต่างกนั 

เมือ่เปรยีบเทยีบความแตกต่างเป็นรายคูพ่บว่า ภาคตะวนัออกเฉียงเหนือมแีรงจงูใจดา้นรายไดแ้ละ

ผลประโยชน์แตกต่างกบัภาคกลาง อยา่งมนียัสําคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05  
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  The purposes of this research were to study and compare the motivation of 

sportplayers in the institute of physical education games participating at Chaiyapum 

Province in 2008. The subjects were 370 sportplayers from the Institute of Physical 

Education 17 campus, 274 males and 96 females. The questionnaire using to collect the 

data  created by the researcher with reliability level at 0.92. The obtained data were then 

analyzed in terms  frequency, percentage, mean, standard deviation, t-test, one-way 

analysis of variance, and Scheffe’s pair test.  

 Findings were follows: 

  1. As a whole, Motivation of sportplayers in the institute of physical education 

games participating at Chaiyapum Province in 2008. The subjects were rated at a highest 

level. In the opinion about oneself and a person that relate; body and mind; fame honor and 

the social it was rated at a highest level and income and benefit it was rated at a high level. 

  2. The motivation of sportplayers in the institute of physical education games 

participating at Chaiyapum Province in 2008 classsifying by variables of sex and part were 

as follows. 

 2.1 Classsified by sex, males and females in the opinion about oneself and a 

person that relate; body and mind; fame honor and the social it was rated at a highest level 

and income and benefit it was rated at a high level. 

 2.2 Classsified by part, north and northeastern in the opinion about oneself and 

a person that relate; body and mind; income and benefit; fame honor and the social it was 

rated at a highest level central and south in the opinion about oneself and a person that 

relate; body and mind; fame honor and the social it was rated at a highest level and income 

and benefit it was rated at a high level.  

  3. When compared the needs by sexes, as a whole, there were no significant 

differences. 

            4. When compared part, there were significant differences at .05 for income and 

benefit, northeastern and central.  
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ประกาศคณูุประการ 
 

 ปรญิญานิพนธฉ์บบัน้ีสําเรจ็ลุล่วงไดด้ว้ยความกรณุาอย่างสงูจากอาจารย ์ดร.พชัรช์ศกัดิ ์ 

ธญัประจนับาน ประธานควบคุมปรญิญานิพนธ ์อาจารยธ์งชาต ิ พู่เจรญิ กรรมการควบคุมปรญิญา

นิพนธ ์พรอ้มทัง้อาจารย ์ดร. ไวพจน์  จนัทรเ์สม คณบดคีณะวทิยาศาสตรก์ารกฬีาและสุขภาพ 

สถาบนัการพลศกึษา และอาจารย ์ดร. พมิพา  มว่งศริธิรรม ประธานคณะกรรมการสอบปากเปล่า  

ทีก่รณุาใหค้ําแนะนําและแก้ไขขอ้บกพรอ่งในส่วนต่าง ๆ เป็นอยา่งด ีและจากความกรณุาของ

ผูเ้ชีย่วชาญในการตรวจแบบสอบถาม ผูว้จิยัมคีวามรูส้กึซาบซึง้ในความกรุณาของท่านเป็นอย่างยิง่ 

จงึขอกราบขอบพระคุณเป็นอยา่งสงูไวใ้นโอกาสน้ี  

   ขอกราบขอบพระคุณ ผูช่้วยศาสตราจารยป์ระเสรฐิ  ขา่ยม่าน อาจารยท์ีป่รกึษาของรุน่ 

อาจารยส์มชยั  โต๊ะถม โคช้ว่ายน้ําคนแรก หากไม่มอีาจารยผ์ูว้จิยัคงไมม่อีนาคตทีด่ ีและครอูาจารย ์

ทุกท่านทีเ่คยประสทิธิป์ระสาทวชิาใหต้ัง้แต่อดตีจนถงึปจัจุบนั จะขอน้อมราํลกึพระคุณน้ีตลอดไป 

และขอขอบคุณในความรว่มมอืเป็นอย่างดยีิง่ จากเพื่อนอาจารยส์ถาบนัการพลศกึษาทัง้ 17 วทิยา

เขต ทีใ่หค้วามอนุเคราะหช่์วยเหลอืในการจดัเกบ็รวบรวมขอ้มลู และนกักฬีาทีส่ละเวลาอนัมคี่าของ

ท่านในการใหค้วามรว่มมอืตอบแบบสอบถาม 

 ขอกราบขอบพระคุณท่านอธกิารบดสีถาบนัการพลศกึษา นายสมพงษ์  ชาตะวถิ ี

ตลอดจนผูบ้รหิาร เจา้หน้าทีผู่ท้ ีเ่กีย่วขอ้งในการสนบัสนุนใหทุ้นการศกึษาในครัง้น้ี และตอ้งขอกราบ

ขอบพระคุณในการใหก้ารสนบัสนุนอยา่งดยีิง่ของรองอธกิารบดสีถาบนัการพลศกึษาวทิยาเขตกระบี ่

นายสําคญั  เพชรทอง ตลอดผูบ้รหิาร อาจารยทุ์กท่าน เพื่อน พีน้่องทุกคน ทีใ่หค้าํแนะนํา แกไ้ข  

จนทําใหส้ามารถจดัทาํปรญิญานิพนธน้ี์สาํเรจ็ได ้

   สุดทา้ยผูว้จิยัขอกราบ คุณพ่อ จ.ส.ต. ไกรศกัดิ ์และคุณแมกุ่ลยา  บุญม ีทีใ่หก้ําเนิด อบรม

เลีย้งดแูละใหโ้อกาสมกีารศกึษาทีด่ ีจนทาํใหป้ระสบผลสาํเรจ็ในชวีติจนถงึทุกวนัน้ี และตอ้ง

ขอขอบคุณภรรยาทีแ่สนดแีละลกูเอือ้งผึง้ ทีช่่วยเหลอืและเป็นกําลงัใจมาโดยตลอดทัง้การใชช้วีติ

ครอบครวั การงาน และปรญิญานิพนธเ์ล่มน้ี 
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              1  แผนภูม ิMaslow s Hierarchy of Needs 9 

             

  

 

    



บทท่ี 1 

บทนํา 

 

ภมิูหลงั 

 กฬีามคีวามสาํคญัอย่างยิง่ต่อชวีติความเป็นอยูแ่ละประเทศชาต ิแผนพฒันาการกฬีา

แห่งชาตฉิบบัที ่4 (2550 – 2554: 13) จงึไดม้แีนวทางปฏบิตัแิละพฒันาการกฬีา โดยไดก้ล่าวถงึ

กฬีาว่าสามารถนํามาเป็นเครือ่งมอืหรอืสื่อในการพฒันาทรพัยากรมนุษยไ์ด ้5 มติ ิคอื มติกิฬีา 

เพื่อสุขภาพ มติกิฬีาเพื่อความเป็นเลศิ มติกิฬีาเพื่อการอาชพีมติกิฬีาเพื่อความมัน่คง มติกิฬีา 

ดา้นเศรษฐกจิซึง่มติกิฬีาทัง้ 5 มติ ิน้ี มคีวามสําคญักบัประชาชนโดยตรง หากประชาชนมทีศันคต ิ 

การเล่นกฬีาเป็น ดกูฬีาเป็น และใชก้ฬีาเพื่อออกกําลงักาย ประชาชนมคีวามสุข มสีุขภาพแขง็แรง 

ปลอดภยัจากโรคทีร่กัษาได ้และค่าใชจ้่ายในการรกัษาพยาบาลลดลง สามารถนํางบประมาณไป

พฒันาและสรา้งความเจรญิในดา้นอื่นของประเทศไดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ 

 ปจัจบุนักจิกรรมกฬีาจงึมคีวามสําคญัต่อมนุษยเ์ป็นอย่างมาก ไดร้บัความนิยมและ 

ความสนใจปฏบิตัอิยา่งแพร่หลาย ไมว่่าจะเป็นการออกกําลงักายหรอืการเล่นกฬีาเพื่อสุขภาพ จนถงึ 

การแขง่ขนักฬีา จากผูช้มทีเ่ขา้ชมการแขง่ขนัซึง่ใหค้วามสนใจเป็นจาํนวนมาก จงึทําใหม้ผีูส้นับสนุน

รายการแขง่ขนัต่างๆ มากมายซึง่ก่อใหเ้กดิประโยชน์กบัตวันกักฬีา ผูช้มการแขง่ขนั สงัคมและ

ประเทศชาต ิการแขง่ขนักฬีามกีารแขง่ขนัในทุกระดบั ไมว่่าจะเป็นระดบัโรงเรยีน ตําบล อําเภอ  

การแขง่ขนัระหว่างอําเภอ จนกลายเป็นการแขง่ขนัทัง้จงัหวดั การแขง่ขนักฬีาเยาวชนระดบัจงัหวดั

จนไปสู่การแขง่ขนักฬีาเยาวชนแห่งชาต ิการแขง่ขนัระหว่างสถาบนัการศกึษา การแขง่ขนักฬีา

แห่งชาต ิการแขง่ขนักฬีาซเีกมส ์กฬีาเอเชีย่นเกมส ์จนไปถงึการแขง่ขนักฬีาโอลมิปิคเกมส ์

 สถาบนัการพลศกึษา สงักดักระทรวงท่องเทีย่วและกฬีา เป็นหน่วยงานทีม่หีน้าทีเ่กี่ยวกบั

การผลติ และพฒันาบุคลากรทางพลศกึษา การกฬีา ไดต้ระหนกัถงึความสาํคญัของกจิกรรมกฬีา  

จงึไดจ้ดัใหม้กีารจดัการแขง่ขนักฬีาระหว่างสถาบนัการพลศกึษา ในแต่ละวทิยาเขตเป็นประจาํทุกปี 

โดยก่อกําเนิดเริม่ต้นใน ปี พ.ศ. 2518 ในสมยันัน้ยงัเป็นวทิยาลยัพลศกึษา สงักดักรมพลศกึษา  

ซึง่ศาสตราจารยน์ายแพทยบุ์ญสม  มารต์นิ มคีวามเหน็ว่านกัศกึษาของวทิยาลยัพลศกึษา ควรจะได้

มโีอกาสพบปะและแข่งขนักฬีาระหว่างวทิยาลยัรว่มกนั โดยคาํนึงถงึประโยชน์ทีจ่ะไดร้บั คอื

ประสบการณ์ในการจดัการแขง่ขนั ความมวีนิัยและความมน้ํีาใจนกักฬีา กรมพลศกึษา 

กระทรวงศกึษาธกิาร จงึไดเ้ริม่จดัการแขง่ขนักฬีาวทิยาลยัพลศกึษาขึน้เป็นครัง้แรกและมอบหมาย

ใหว้ทิยาลยัพลศกึษาจงัหวดัมหาสารคามเป็นเจา้ภาพ เรยีกว่า “การแขง่ขนักฬีาวทิยาลยัพลศกึษา

แห่งประเทศไทย” และดาํเนินการจดัการแขง่ขนัเรือ่ยมาจนถงึปี พ.ศ.2547 โดยวทิยาลยัพลศกึษาที่

มคีวามพรอ้มอาสารบัเป็นเจา้ภาพจดัการแขง่ขนัหมุนเวยีนกนัไป 
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 การจดัการแขง่ขนักฬีาวทิยาลยัพลศกึษาแห่งประเทศไทย ครัง้ที ่30 “พลศกึษาเกมส”์  

ในปี พ.ศ.2547 วทิยาลยัพลศกึษาจงัหวดักระบีไ่ดร้บัมอบหมายใหเ้ป็นเจา้ภาพดาํเนินการจดัการ

แขง่ขนักฬีาขึน้ ระหว่างวนัที ่2 – 10 ธนัวาคม 2547 มกีฬีาทีจ่ดัการแขง่ขนั 26 ชนิดกฬีา ซึง่ถอืได้

ว่าเป็นการจดัการแขง่ขนักฬีาวทิยาลยัพลศกึษาแห่งประเทศไทยเป็นครัง้สุดทา้ย เน่ืองจากไดม้ ี

พระบรมราชโองการโปรดเกลา้ฯ ใหต้ราพระราชบญัญตัสิถาบนัการพลศกึษา พ.ศ. 2548 โดย

กําหนดใหว้นัที ่5 กุมภาพนัธข์องทุกปี เป็นวนัสถาปนาสถาบนัการพลศกึษา ซึง่เป็นสถาบนั 

อุดมศกึษาในสงักดักระทรวงท่องเทีย่วและกฬีา  

 แมว้่าวทิยาลยัพลศกึษาเดมิจะไดร้บัการโปรดเกลา้ฯ ชื่อใหมว่่า“สถาบนัการพลศกึษา” 

ยงัคงมกีารดําเนินการจดัการแขง่ขนักฬีาในรปูแบบเดมิสบืต่อมา โดยในปีพ.ศ.2549 สถาบนั 

การพลศกึษา วทิยาเขตชลบุร ีไดร้บัมอบหมายใหด้าํเนินการจดัการแขง่ขนักฬีาสถาบนั 

การพลศกึษาเป็นครัง้แรกขึน้ ใชช้ื่อว่า กฬีาสถาบนัการพลศกึษาแห่งประเทศไทย ครัง้ที ่31  

“พลศกึษาเกมส”์ โดยใหก้ารนบัครัง้ของการแขง่ขนัต่อจากการแขง่ขนักฬีาวทิยาลยัพลศกึษา 

แห่งประเทศไทย ครัง้ที ่30 ทัง้น้ีการจดัการแขง่ขนักฬีา“พลศกึษาเกมส”์ครัง้ที ่31 (สถาบนั 

การพลศกึษาวทิยาเขตชลบุร.ี 2549: 1-5) และการจดัการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษาแห่ง

ประเทศไทย ครัง้ที ่32 สถาบนัการพลศกึษา วทิยาเขตเพชรบูรณ์ ไดร้บัมอบหมายใหเ้ป็นเจา้ภาพ 

จดัใหม้กีารแขง่ขนั ระหว่างวนัที ่25 กรกฎาคม ถงึวนัที ่3 สงิหาคม 2550 มกีารแข่งขนักฬีา 31 

ชนิด มนีกักฬีาจาก 17 วทิยาเขตทัว่ ประเทศไทย จาํนวน 4,500 คน (ฐานเพชรบรูณ์. 2550: 

ออนไลน์) 

         ขณะเดยีวกนัการจดัการแข่งขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษาครัง้น้ี มไิดจ้ดัเพยีงเพื่อสบืทอด

เจตนารมณ์ของศาสตราจารย ์นายแพทยบุ์ญสม มารต์นิ เท่านัน้ ยงัเป็นการจดัการแขง่ขนัเพื่อ 

คดัเลอืกนกักฬีาและเตรยีมนกักฬีาเขา้รว่มการแขง่ขนักฬีามหาวทิยาลยัแห่งประเทศไทยดว้ย ทัง้น้ี 

เน่ืองจากปจัจบุนัสถาบนัการพลศกึษามฐีานะเทยีบเท่าสถาบนัอุดมศกึษาอื่น ๆ ทีส่ามารถส่งนกักฬีา

เขา้รว่มการแขง่ขนักฬีามหาวทิยาลยัแห่งประเทศไทยได ้(สถาบนัการพลศกึษาวทิยาเขตชลบุร.ี 

2549: 2) 

          ผูว้จิยัมคีวามสนใจทีจ่ะศกึษาถงึแรงจงูใจในการเล่นกฬีาต่างๆ ของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการ

แขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษาแห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ. 2551 ณ จงัหวดัชยัภูม ิ 

เพื่อคน้หาว่าตลอดระยะเวลา 33 ปี ทีม่กีารจดัการแขง่ขนั จากกฬีาวทิยาลยัพลศกึษาเป็นกฬีา

สถาบนัการพลศกึษาแห่งประเทศไทย เจตนารมณ์ เป้าหมาย ความมุง่หวงัทีต่อ้งการจากการเขา้

รว่มแขง่ขนัตอ้งมคีวามแตกต่างกนัออกไป ผูว้จิยัในฐานะบุคลากรของสถาบนัการพลศกึษา     

วทิยาเขตกระบี ่สงักดักระทรวงการท่องเทีย่วและกฬีา และเป็นผูฝึ้กสอนกฬีาในการแขง่ขนักฬีา  

ครัง้น้ี มคีวามสนใจทีจ่ะศกึษาคน้ควา้ถงึแรงจงูใจของนักกฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนั    

การพลศกึษาแห่งประเทศไทย ครัง้น้ี 4 ดา้นคอื ดา้นความรกัความถนดัและความสนใจ ดา้นสุขภาพ 

ดา้นรายไดแ้ละผลประโยชน์และดา้นเกยีรตยิศชื่อเสยีงและความกา้วหน้าว่าดา้นใดเป็นองคป์ระกอบ

หรอืแนวทางทีส่าํคญัทีส่่งผลกระตุน้และชกัจงูใหน้กักฬีาสนใจเล่นกฬีาและเขา้รว่มการแขง่ขนัใน 



 3 

ครัง้น้ี  เพื่อเป็นขอ้มลูให ้คร ูผูฝึ้กสอนกฬีา หรอืผูท้ีเ่กีย่วขอ้งทราบถงึระดบัแรงจงูใจทีเ่หมาะสมกบั

นกักฬีา เพื่อจะไดนํ้าขอ้มลูทีไ่ดไ้ปใชป้ระโยชน์ในการส่งเสรมิ พฒันา ปรบัปรงุนกักฬีาของสถาบนั

การพลศกึษา และนกักฬีาอื่นๆ ในการแขง่ขนัระดบัทีส่งูขึน้ใหเ้กดิประโยชน์สงูสุดและมปีระสทิธภิาพ

ต่อไป 

 

ความมุ่งหมายของการวิจยั 

 1. เพื่อศกึษาระดบัแรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแข่งขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษา 

แห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ. 2551 ณ จงัหวดัชยัภูม ิ

 2. เพื่อเปรยีบเทยีบระดบัแรงจงูใจของนกักฬีาจาํแนกตามเพศ และภาคทีเ่ขา้รว่มการ

แขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษาแห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ. 2551 ณ จงัหวดัชยัภูม ิ

 

ความสาํคญัของการวิจยั 

 เพื่อใหท้ราบระดบัแรงจงูใจของนกักฬีา ความแตกต่างของแรงจงูใจของนกักฬีาชาย และ

นกักฬีาหญงิ ความแตกต่างของแรงจงูใจของนกักฬีาแต่ละภาคในการแขง่ขนักฬีาสถาบนั 

การพลศกึษาแห่งประเทศไทย เพื่อเป็นแนวทางใหน้กักฬีาและผูฝึ้กสอนกฬีา รวมทัง้ผูม้สี่วน

เกีย่วขอ้งนําผลทีไ่ดไ้ปศกึษาคน้ควา้เพื่อเป็นแนวทางพฒันาปรบัปรงุกฬีาในโอกาสต่อไป 

 

ขอบเขตของการวิจยั 

  ประชากรท่ีใช้ในการวิจยั 

      ประชากรทีใ่ชใ้นการวจิยัในครัง้น้ี คอื นกักฬีาสงักดัสถาบนัการพลศกึษา ทัง้ 17 

วทิยาเขต ทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษาแห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33  จาํนวนนกักฬีา

ทัง้หมด 3,685 คน เป็นชาย 2,739 คน เป็นหญงิ 946 คน 

 

     กลุ่มตวัอย่างท่ีใช้ในการวิจยั 

      กลุ่มตวัอยา่งทีใ่ชใ้นการวจิยัในครัง้น้ี คอื นกักฬีาสงักดัสถาบนัการพลศกึษาทัง้ 17  

วทิยาเขต ทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษาแห่งประเทศไทยครัง้ที ่33   จาํนวนนกักฬีา

ทัง้หมด 3,685 คน การประมาณขนาดของกลุ่มตวัอยา่งโดยใชต้ารางเครจซี ่และมอรแ์กน (Krejcie 

and Morgan) ไดจ้าํนวนกลุ่มตวัอยา่งนกักฬีาทัง้หมด 351 คน ผูว้จิยัทาํการสุ่มเป็นจาํนวน 370 คน 

เป็นชาย 274 คน เป็นหญงิ 96 คน ซึง่ไดม้าโดยการสุ่มอยา่งงา่ย (Simple Random Sampling) 
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  ตวัแปรท่ีศึกษา 

         1. ตวัแปรอสิระ ไดแ้ก่  

             1.1 เพศ จาํแนกเป็น 

              1.1.1 ชาย 

              1.1.2 หญงิ 

         1.2 ภาค จาํแนกเป็น 

              1.2.1 ภาคเหนือ  

       1.2.2 ภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ 

       1.2.3 ภาคกลาง 

       1.2.4 ภาคใต ้

      2. ตวัแปรตาม คอื แรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนั 

การพลศกึษาแห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33  ซึง่มอีงคป์ระกอบ 4 ดา้น ไดแ้ก่ 

          1. ดา้นความคดิเหน็เกีย่วกบัตนเองและบุคคลทีเ่กีย่วขอ้ง 

          2. ดา้นร่างกาย และจติใจ 

          3. ดา้นรายไดแ้ละผลประโยชน์ 

          4. ดา้นเกยีรตยิศชื่อเสยีงและสงัคม 

 

   นิยามคาํศพัทเ์ฉพาะ 

           1. แรงจงูใจ หมายถงึ ภาวะใด ๆ กต็ามทีเ่ป็นสิง่เรา้ใจหรอืกระตุน้ใหบุ้คคลกระทาํ 

สิง่ใดสิง่หน่ึงหรอืแสดงพฤตกิรรมออกมา    

           2. แรงจงูใจของนักกีฬา หมายถงึ การศกึษาถงึสิง่เรา้หรอืสิง่ทีก่ระตุ้นใหบุ้คคลเล่น

กฬีาและเขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษา 

           3. นักกีฬา หมายถงึ นกักฬีาเพศชายและเพศหญงิสงักดัสถาบนัการพลศกึษาทัง้ 

17 วทิยาเขต ทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษา   

       4. การแข่งขนั หมายถงึ การต่อสูร้ะหว่างบุคคลหรอืกลุ่มคนเพื่อใหบ้รรลุเป้าหมาย

อยา่งใดอยา่งหน่ึง ซึง่เป็นเป้าหมายเดยีวกนั เมือ่ใดกต็ามทีค่นเรามเีป้าหมายอย่างเดยีวกนัแลว้  

การแขง่ขนัจะเกดิขึน้ทนัท ี

       5. ภาคเหนือ หมายถงึ สถาบนัการพลศกึษาวทิยาเขต เชยีงใหม ่ลาํปาง สุโขทยั  

และเพชรบูรณ์  

      6. ภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ หมายถงึ สถาบนัการพลศกึษาวทิยาเขต มหาสารคาม 

อุดรธานี ศรสีะเกษ และชยัภมู ิ

      7. ภาคกลาง หมายถงึ สถาบนัการพลศกึษาวทิยาเขต กรงุเทพ ชลบุร ีอ่างทอง  

สมทุรสาคร และสุพรรณบุร ี                 
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         8. ภาคใต้ หมายถงึ สถาบนัการพลศกึษาวทิยาเขต ยะลา ชุมพร กระบี ่และตรงั 

                 9. กีฬาสถาบนัการพลศึกษา   หมายถงึ การแขง่ขนักฬีาของสถาบนัการพลศกึษา 

ทัง้ 17 วทิยาเขต แขง่ขนัเป็นครัง้ที ่33 ในปี พ.ศ. 2551 ณ จงัหวดัชยัภมู ิ 

  

กรอบแนวคิดในการวิจยั 

 

 
 

สมมติุฐานในการวิจยั 

 1. ระดบัแรงจงูใจของนกักฬีาเพศชายและเพศหญงิ ทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนั 

การพลศกึษาแห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33 แตกต่างกนั 

 2. ระดบัแรงจงูใจของนกักฬีาแต่ละภาค ทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษา

แห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33 แตกต่างกนั 

ตวัแปรอิสระ

 

  

1. เพศ 

    1.1 ชาย 

    1.2 หญงิ 

2. ภาค 

    2.1 ภาคเหนือ 

    2.2 ภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ 

    2.3 ภาคกลาง 

    2.4 ภาคใต ้

แรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้ร่วมการแขง่ขนั

กฬีาสถาบนัการพลศกึษาแหง่ประเทศไทย 

ครัง้ที ่33  ม ี4 ดา้นดงัน้ี 

  1. ดา้นความคดิเหน็เกีย่วกบัตนเองและ

บุคคลทีเ่กีย่วขอ้ง 

  2. ดา้นร่างกายและจติใจ 

  3. ดา้นรายไดแ้ละประโยชน์ 

  4. ดา้นเกยีรตยิศชื่อเสยีง และสงัคม 
 

แบบสอบถามแรงจงูใจของนักกฬีาที่

เขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการ

พลศกึษาแห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33  

ทีผู่ว้จิยัสรา้งขึน้ 
 

ตวัแปรตาม 



บทท่ี 2 

เอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวข้อง 

 
         ในการวจิยัครัง้น้ี ผูว้จิยัไดศ้กึษาเอกสารและงานวจิยัทีเ่กี่ยวขอ้ง และนําเสนอตามหวัขอ้

ต่อไปน้ี 

      1. ความหมายของแรงจงูใจ 

      2. ทฤษฎแีรงจงูใจ 

      3. ประเภทของแรงจงูใจ 

      4. ความสาํคญัของแรงจงูใจ 

      5. แรงจงูใจกบัการเลอืกฝึกกฬีา 

      6. แรงจงูใจกบัการเล่นกฬีา 

      7. แรงจงูใจกบัความสาํเรจ็ในการแขง่ขนักฬีา 

      8. ประวตัวิทิยาลยัพลศกึษา 

      9.ประวตักิารแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษาแห่งประเทศไทย 

     10.ระเบยีบการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษาแห่งประเทศไทย 

     11.งานวจิยัทีเ่กีย่วขอ้ง 

             11.1  งานวจิยัในต่างประเทศ 

             11.2  งานวจิยัในประเทศ 

 

ความหมายของแรงจงูใจ 

  คาํว่าแรงจงูใจ (Motivation) มรีากศพัทม์าจากภาษาลาตนิ คอืคาํว่า มวูรี ี(Movere) 

หมายความว่า การเคลื่อนที ่ซึง่มผีูใ้หค้าํจาํกดัความของคาํว่าแรงจงูใจไวด้งัน้ี 

  กลิฟอรด์ และเกรย ์(Guilford; & Gray. 1970: 12) ใหค้วามหมายของแรงจงูใจว่า  

เป็นสิง่เรา้ทีนํ่าช่องทางและเสรมิสรา้งความปรารถนาในการประกอบกจิกรรมของมนุษย ์

  ไครเดอร ์และคณะ (Crider; & Others. 1983: 118) ไดใ้หค้วามหมายของแรงจงูใจ 

ว่า แรงจงูใจคอืการปรารถนา ความตอ้งการและความสนใจ ทีม่ากระตุน้ใหอ้นิทรยีไ์ดแ้สดง

พฤตกิรรมไปสู่เป้าหมายปลายทาง 

  กลเูอค็ (Glueck. 1982) ไดใ้หค้วามหมายว่า เป็นสภาวะภายในของบุคคลซึง่จะเป็น

ตวักําหนดทศิทางและระดบัของพฤตกิรรมทําใหก้ารทํางานของแต่ละบุคคลมพีลงัมากขึน้ และ

ดาํเนินเรือ่ยไปอยา่งต่อเน่ืองจนบรรลุความตอ้งการของตน 

  เบริด์ และคลปิ (Bird; & Cripe. 1986) ไดใ้หค้วามหมายของแรงจงูใจว่า เป็นสิง่ 

ทีก่ระตุน้ใหม้นุษยห์รอืสตัวเ์กดิการกระทําทีเ่พยีรพยายามอย่างมาก เพื่อใหบ้รรลุเป้าหมาย 
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  เฟลดแ์มน (Feldman. 1993: 334) ไดใ้หค้วามหมายของแรงจงูใจว่า แรงจงูใจนัน้ด ู

ทีป่จัจยัทัง้หลายทีม่ากําหนดทศิทาง (Direct) และใหพ้ลงั (Energize) แก่พฤตกิรรม 

  ปฐม นิคมานนท ์(2521: 34) ไดอ้ธบิายความหมายของแรงจงูใจว่ามาจาก Motivate  

ซึง่หมายถงึทาํใหเ้คลื่อน (To move) หรอืกระตุน้ (To activate) ดงันัน้แรงจงูใจหมายถงึภาระที่

กระตุน้ใหอ้นิทรยีเ์กดิการเคลื่อนไหวและเกดิพฤตกิรรม 

  โสภา ชพูกุิลชยั (2529: 24) กล่าวว่า แรงจงูใจ หมายถงึ สิง่ทีม่าเรา้หรอืกระตุน้ใหค้วาม

ตอ้งการของมนุษยไ์ดร้บัความพอใจและมผีลใหพ้ฤตกิรรมของมนุษยบ์รรลุจดุมุง่หมาย 

  ศุวมิล  ควรเจรญิ (2535: 24) กล่าวว่า แรงจงูใจ หมายถงึ แรงหรอืพลงัทีผ่ลกัดนักระตุน้

หรอืเรา้ความรูส้กึของบุคคลใหม้คีวามสนใจ มคีวามเตม็ใจในการปฏบิตักิจิกรรมเป็นสิง่ 

ชีพ้ฤตกิรรมทีนํ่าไปสู่เป้าหมายตามทีบุ่คคลนัน้คาดหมายเอาไว ้

         อรา่ม  ตัง้ใจ (2539: 95) ไดใ้หค้วามหมายของแรงจงูใจในการกฬีาว่า แรงจงูใจ คอื 

สิง่ทีต่อ้งการกระตุน้ใหเ้รามสี่วนรว่มในการกฬีา การทีค่นเราอยากหรอืไมอ่ยากเล่นกฬีานัน้ ไมไ่ดท้าํ

ใหส้มรรถภาพทางการกฬีาดขีึน้ แต่ถา้อยากเล่น พอใจทีจ่ะเล่น จะทําใหม้กีารพยายามมพีฒันาใหด้ี

ขึน้ เมือ่พบอุปสรรคกไ็มห่ยุดเล่นกฬีาไปง่ายๆ 

  สุปรานี  ขวญับุญจนัทร ์(2541: 21) ไดใ้หค้วามหมายของแรงจงูใจไว ้2 แนวคอื แรงจงูใจ

ในความหมายของผูฝึ้กสอน และแรงจงูใจในความหมายของนกักฬีา แรงจงูใจในความหมายของ 

ผูฝึ้กสอนคอื การหาวธิชีกัจงูใหน้กักฬีาปฏบิตักิจิกรรมทีน่กักฬีาอาจไมป่ระสงคท์ีจ่ะปฏบิตั ิแรงจงูใจ

ในความหมายของนกักฬีาคอื สาเหตุทีน่กักฬีานําขึน้มาอา้งเพื่อกระทํากจิกรรมใดๆ ใหส้าํเรจ็หรอื

เมือ่ประสบความลม้เหลว 

  เตมิศกัดิ ์คทวณชิ (2546: 149) แรงจงูใจ หมายถงึ กระบวนการของการใชป้จัจยัทัง้หลาย

ทีจ่ะทาํใหบุ้คคลเกดิความตอ้งการเพื่อสรา้งแรงขบัและแรงจงูใจไปกระตุน้รา่งการใหแ้สดงพฤตกิรรม

ตามจุดมุง่หมายทีไ่ดว้างไว ้โดยปจัจยัดงักล่าวอาจเป็นสิง่เรา้ภายนอกกบัสิง่เรา้ภายใน หรอืทัง้สอง

ประการกไ็ด ้

  ลกัขณา สรวิฒัน์ (2549: 74) แรงจงูใจ หมายถงึ พฤตกิรรมทีถู่กกระตุน้โดยแรงขบัของ 

แต่ละบุคคลเพื่อสู่จดุหมายปลายทางอยา่งใดอยา่งหน่ึง และรา่งกายอาจจะสมประสงคใ์นความ

ปรารถนาอนัเกดิจากแรงขบันัน้ๆ ได ้

  จากความหมายของแรงจงูใจทีน่กัจติวทิยาไดใ้หไ้วใ้นขา้งตน้ พอจะสรปุไดว้่าแรงจงูใจเป็น

ปจัจยักระตุน้หรอืเรา้พฤตกิรรมของมนุษย ์บุคคลทีไ่ดร้บัแรงจงูใจจะมสี่วนรว่มในกจิกรรมนัน้ ๆ ดว้ย

ความกระตอืรอืรน้มเีป้าหมาย และมผีลใหพ้ฤตกิรรมของมนุษยบ์รรลุจดุมุง่หมายในการกฬีา

แรงจงูใจจงึเป็นปจัจยัทีส่าํคญัต่อคุณภาพและความสามารถในการเล่นและการแขง่ขนักฬีา 
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ทฤษฎีแรงจงูใจ 

  เน่ืองจากการศกึษาแรงจงูใจเป็นการศกึษาเหตุผล กระบวนการ ขัน้ตอนของพฤตกิรรม

มนุษยท์ีแ่สดงต่อกนัในสงัคม ความจรงิแลว้ไม่มทีฤษฎใีดทีส่ามารถอธบิายแรงจงูใจไดห้มด แต่การ 

ทีจ่ะเขา้แรงจงูใจ เราควรจะไดศ้กึษาทฤษฎทีีส่าํคญัซึง่มคีวามแตกต่างกนัดงัต่อไปน้ี 

  1. ทฤษฎคีวามตอ้งการความสุขส่วนตวั (Hedonistic Theory) บุคคลทุกคนมคีวาม

ตอ้งการแสวงหาความสุขส่วนตวั ลกัษณะความตอ้งการแสวงหาความสุขน้ี เป็นแรงจงูใจหรอืตวัเรา้

ใหบุ้คคลไดม้กีารกระทาํพฤตกิรรมต่าง ๆ ออกมา พฤตกิรรมในแต่ละบุคคลนัน้มกีารแสดงออกมา

แตกต่างกนั บางคนมกีารแสดงเพื่อใหไ้ดม้าซึง่ความสุขนัน้ ไม่ทาํความเดอืดรอ้นต่อผูอ้ื่น แต่บางคน

มกีารแสดงออกถงึความสุขของตนสรา้งความเดอืนรอ้นต่อผูอ้ื่น 

  2. ทฤษฎสีญัชาตญาณ (Instinctual Theory) สญัชาตญาณทีต่ดิตวับุคคลมาตัง้แต่กําเนิด

ซึง่ทาํใหบุ้คคลมปีฏกิริยิาตอบสนองต่อสิง่เรา้ต่าง ๆ โดยไมจ่าํเป็นจะตอ้งมกีารเรยีนรู ้ลกัษณะของ

สญัชาตญาณมหีลายประเภทคอื 

      2.1 สญัชาตญาณเกี่ยวกบัการดํารงชวีติ นัน่คอื เมือ่ร่างกายอยูใ่นสภาวะทีไ่มส่มดุล

ความไมส่มดุลทางดา้นร่างกายจะเป็นตวัเรา้ หรอืเป็นแรงจงูใจใหร้า่งกายไดม้พีฤตกิรรมต่าง ๆ 

เกดิขึน้เพื่อใหร้า่งกายอยูใ่นสภาวะทีส่มดุล อนัเป็นผลทําใหบุ้คคลดาํรงชวีติต่อไปได ้

      2.2 สญัชาตญาณเกี่ยวกบัความตาย โดยทัว่ไปแลว้บุคคลทุกคนมกัจะใหค้วามสนใจ

เกีย่วกบัเรือ่งของความตาย เกรงกลวัว่าตนจะถงึแก่ความตาย ทําใหส้นใจสุขภาพอนามยัของตนเอง 

      2.3 สญัชาตญาณทางสงัคม เมือ่บุคคลมอีายเุพิม่มากขึน้ยอ่มจะมกีารเรยีนรู้

ประสบการณ์มากขึน้ มกีารลอกเลยีนแบบสภาพแวดลอ้มจากประสบการณ์ตามสภาพสงัคมของแต่

ละแหง่การถ่ายทอดสบืเน่ืองกนัมา สญัชาตญาณทางสงัคมแต่ละบุคคลมคีวามแตกต่างกนัออกไป 

  3. ทฤษฎกีารมเีหตุผล (Cognitive Theory) เป็นทฤษฎทีีม่คีวามเชื่อเกีย่วกบั

ความสามารถของบุคคลในการมเีหตุผลทีจ่ะตดัสนิใจกระทาํสิง่ต่าง ๆ จะกระทาํพฤตกิรรมใดต่าง ๆ 

ดว้ยความจรงิใจ และมคีวามคลา้ยคลงึกบัความเชื่อในระบบการปกครองแบบประชาธปิไตย มคีวาม

เชื่อว่า บุคคลมอีสิระทีจ่ะกระทาํหรอืตดัสนิใจในสิง่ต่าง ๆ ไดอ้ยา่งมเีหตุผล 

  4. ทฤษฎแีรงขบั (Drive Theory) พฤตกิรรมและการกระทาํของคนมสี่วนสมัพนัธก์บัแรง

ขบัภายในของแต่ละคน แรงขบัมลีกัษณะทีส่ําคญั 2 ลกัษณะ คอื แรงขบัภายในรา่งกาย เป็นแรงขบั

ทีเ่กดิจากความตอ้งการของรา่งกาย และแรงขบัภายนอกรา่งกาย เป็นแรงขบัทีเ่กดิจากความ

ตอ้งการทางดา้นสตปิญัญา อารมณ์ และสงัคม ซึง่ลกัษณะดงักล่าวจะมผีลทําใหค้นมพีฤตกิรรม 

ทีต่่างกนั แรงขบัสามารถแยกไดค้อื แรงขบัเพื่อการอยู่รอดของชวีติ แรงขบัฉุกเฉิน แรงขบัเพื่อ

การศกึษา บุคคลจะตอ้งมแีรงขบัของชวีติก่อน (โยธนิ  ศนัสนยุทธ.์ 2531: 150)  

  5. ทฤษฎคีวามคาดหวงั (The Theory of Expectancy) ทฤษฎน้ีีอธบิายว่า ถา้ความ

คาดหวงักบัสิง่ใดทีไ่ดแ้ตกต่างกนั คนเราจะเกดิความผดิหวงัหมดกําลงัใจ การจดัความหวงัหรอืการ

ตัง้จดุมุง่หมายของคนเราใหอ้ยูใ่นความสามารถทีเ่ขาจะทาํไดส้าํเรจ็ จะทําใหค้นมกีําลงัใจทีจ่ะทาํ
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กจิกรรมใหส้ําเรจ็ตามความมุง่หมาย จะเหน็ไดว้่าทฤษฎน้ีีความเขา้ใจหรอืการคาดคะเนเหตุการณ์

ล่วงหน้า เป็นสิง่ตดัสนิใจหรอืประเมนิค่าพฤตกิรรม ทีบุ่คคลแสดงออกมานัน้ คอื พฤตกิรรมทีไ่ดร้บั

แรงจงูใจใหแ้สดงออกมาขึน้อยูก่บัการประเมนิผลพฤตกิรรมทีเ่คยแสดงออกมา (Hilgard. 1962: 

525) 

  6. ทฤษฎลีาํดบัขัน้แรงจงูใจของมาสโลว ์(Maslow) เป็นทฤษฎทีีเ่กีย่วกบัแรงจงูใจทีม่ ี

ชื่อเสยีง ซึง่นิยมเรยีกวา่ทฤษฎคีวามตอ้งการของมาสโลว ์เป็นทฤษฎทีีก่ล่าวว่ามนุษยทุ์กคนมคีวาม

ตอ้งการไม่มทีีส่ ิน้สุด เมือ่บุคคลไดร้บัการตอบสนองหรอืมคีวามพงึพอใจในสิง่หน่ึงสิง่ใดแลว้บุคคล

นัน้ยอ่มแสวงหาความตอ้งการในสิง่อื่นต่อไป ไมม่วีนัสิน้สุด ความตอ้งการของมนุษยจ์ะเป็นไปใน

ลกัษณะตามลาํคบัขัน้จากตํ่าไปหาสงู (Hierarchy of Needs)  คอื เมือ่ความตอ้งการขัน้ตํ่าไดร้บัการ

ตอบสนองแลว้ ความตอ้งการในขัน้สงูกจ็ะตามมา ลาํดบัความตอ้งการของมาสโลวแ์บ่งออกเป็น 5 

ขัน้ คอื (Maslow. 1954: 80 - 92) 

 

ภาพประกอบ 1 แผนภูม ิMaslow s Hierarchy of Needs 

 

     1. ความตอ้งการทางดา้นรา่งกาย (Physiological Needs) เป็นความตอ้งการพืน้ฐาน

ของบุคคลแต่ละคน ไดแ้ก่ อาหาร ยา เครือ่งนุ่งห่ม และทีอ่ยูอ่าศยั ส่วนใหญ่ของเวลาของแต่ละ

บุคคลจะถูกใชไ้ปเพื่อความตอ้งการเหล่าน้ี จนกระทัง่พวกเขาพอใจเขาถงึแสวงหาความตอ้งการใน

ลาํดบัต่อไป เช่น ถา้เขา้ยงัมคีวามหวิเขากจ็ะยงัไมส่นใจความตอ้งการอื่น แต่ถา้เมือ่ใดความหวิไดร้บั

การตอบสนองหรอืใหไ้ดร้บัความตอ้งการอย่างอื่นตามมา เขากจ็ะยงัสนใจความตอ้งการอื่น 

     2. ความตอ้งการดา้นความปลอดภยั (Safety and Security Needs) เป็นความตอ้งการ

เพื่อใหต้นเองมคีวามปลอดภยัและมคีวามมัน่คงในฐานะอาชพีการงาน 

ความตอ้งการความ 

สาํเรจ็สงูสดุในชวีติ 

ตอ้งการการยกย่องนบัถอื 

ตอ้งการความรกั , การยอมรบั 

ตอ้งการความปลอดภยั 

ความตอ้งการดา้นกายภาพ 
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     3. ตอ้งการทางดา้นความรกั (Sense of Belonging & Love Needs) ความตอ้งการ

ทางดา้นน้ีรวมเอามติรภาพ ความรกัและการเป็นเจา้ของไวด้ว้ย เมือ่ความตอ้งการทางกายและ

เกดิขึน้ตามมา และจะทาํหน้าทีจ่งูใจบุคคล 

     4. ความตอ้งการทีจ่ะไดร้บัการยกยอ่งในสงัคม (Esteem of Status Needs) ความ

ตอ้งการอนัน้ีจะรวมเอาความรูส้กึส่วนตวัในความสาํเรจ็ และการตระหนกัหรอืการไดย้อมรบันบัถอื

จากบุคคลอื่น พวกเขาสนใจเกีย่วกบัความสาํเรจ็ ชื่อเสยีง ความมเีกยีรต ิโอกาสทีจ่ะไดร้บัการ

สนบัสนุน ความตอ้งการในเรือ่งความเป็นเลศิ ความเชีย่วชาญในการแกป้ญัหา การมชีื่อเสยีงของ

บุคคลกล่าวไดว้่า สถานะภาพของบุคคลหน่ึงไดบ้รรลุความตอ้งการทีป่ระสบความสําเรจ็ในความ

ตอ้งการอนัน้ี จะมคีวามรูส้กึว่าตนเองมคีุณค่ามคีวามสามารถพอเพยีงและมคีวามเชื่อมัน่ใจตนเอง

และขณะเดยีวกนัถา้ความตอ้งการอนัน้ีไมบ่รรลุผล อาจนําไปสู่ความรูส้กึทอ้แท ้

     5. ความตอ้งการทีจ่ะไดร้บัความสาํเรจ็ทีค่าดหวงัไว ้(Self -actualization of Self - 

realization Needs) ความตอ้งการอนัน้ีเป็นความตอ้งการขัน้สุดยอดของมนุษย ์หลงัจากไดร้บัการ

ตอบสนองความตอ้งการขัน้ต่าง ๆ แลว้ บุคคลใดบุคคลหน่ึงทีบ่รรลุความตอ้งการน้ี จะรูส้กึยอมรบั

ตนเองและคนอื่น จะพบความสามารถในการแกป้ญัหาเพิม่ขึน้ จะรูส้กึความไมล่าํเอยีงเพิม่ขึน้ และมี

ความปรารถนาในเรือ่งความสนัโดษ (A Desire for Privacy)  

  7. ทฤษฎคีวามตอ้งการของเมอรเ์รย ์(อาร ี พนัธม์ณ.ี 2534: 89 - 92; อา้งองิจาก

Murray.n.d.) เมอรเ์รยม์คีวามคดิเหน็ว่า ความตอ้งการน้ีบางครัง้เกดิขึน้เน่ืองจากการกระตุ้นภายใน

ของบุคคล และบางครัง้อาจเกดิความตอ้งการอนัเน่ืองจากสภาพสงัคมหรอืแรงกระตุ้นจากภายนอกก็

ได ้หรอือาจกล่าวไดว้่า ความตอ้งการเป็นสิง่ทีเ่กดิขึน้อนัเน่ืองมาจากสภาพทางรา่งกายและสภาพ

ทางจติใจนัน่เอง ทฤษฎคีวามตอ้งการตามหลกัการของเมอรเ์รย ์สามารถสรปุไดด้งัน้ี 

     1. ความตอ้งการทีจ่ะเอาชนะดว้ยการแสดงความก้าวรา้วออกมา (Need for 

Aggression) เป็นความตอ้งการทีจ่ะเอาชนะผูอ้ื่น เอาชนะสิง่ทีข่ดัขวางทัง้ปวงดว้ยความรุนแรงมกีาร

ต่อสู ้การแกแ้คน้ การทํารา้ยรา่งกายหรอืการฆ่าฟนักนั เช่น การพดูประชดประชนัเพื่อนทีไ่มช่อบ 

เป็นตน้ 

     2. ความตอ้งการทีจ่ะเอาชนะฟนัฝา่อุปสรรคต่าง ๆ (Need for Counteraction) เป็น

ความตอ้งการทีจ่ะฟนัฝา่อุปสรรค ความลม้เหลวต่าง ๆ ดว้ยการสรา้งความพยามยามขึน้ เช่น เมือ่

ไดร้บัคาํดถููกดหูมิน่ ผูท้ีไ่ดร้บัจะเกดิความพากเพยีรพยามยามเอาชนะคาํสบประมาทจนประสบ

ผลสาํเรจ็เป็นตน้ 

     3.  ความตอ้งการทีจ่ะยอมแพ ้(Need for Abasement) เป็นความตอ้งการทีจ่ะยอมแพ ้

ยอมรบัผดิ ยอมรบัคาํวพิากษ์วจิารณ์ หรอืยอมรบัการถูกลงโทษ เช่น การเผาตวัตาย เพือ่ประทว้ง

การปกครอง เป็นตน้ 

     4.  ความตอ้งการป้องกนัตวัเอง (Need for Defense) เป็นความพยายามทีจ่ะป้องกนั

ตวัเอง จากคาํวพิากษ์วจิารณ์ การตําหนิตเิตยีนเพื่อเป็นการป้องกนัทางดา้นจติใจ พยายามหา

เหตุผลมาอธบิายการกระทําของตน มกีารป้องกนัตนเองเพื่อใหพ้น้ผดิจากการกระทําต่าง ๆ ทัง้ปวง 
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     5. ความตอ้งการเป็นอสิระ (Need for Autonomy) เป็นความตอ้งการเป็นอสิระจากสิง่

กดขีท่ ัง้ปวง ตอ้งการทีจ่ะต่อสูด้ ิน้รนเพื่อเป็นตวัของตวัเอง 

     6. ความตอ้งการความสําเรจ็ (Need for Achievement) เป็นความตอ้งการทีจ่ะกระทํา

สิง่ต่าง ๆ ทีย่ากลาํบากใหป้ระสบความสาํเรจ็ พยายามเอาชนะอุปสรรคทัง้ปวง เพื่อใหก้ารทํางาน

ของตนประสบความสาํเรจ็ 

     7. ความตอ้งการสรา้งมติรภาพกบับุคคลอื่น (Need for Affilliation) เป็นความตอ้งการ

ทีจ่ะทาํใหผู้อ้ ื่นรกัใคร ่ตอ้งการรูจ้กัหรอืมคีวามสมัพนัธก์บับุคคลอื่น มคีวามซื่อสตัยต่์อเพื่อนพยายาม

สรา้งความสมัพนัธใ์กลช้ดิกบับุคคลอื่น 

     8. ความตอ้งการความสนุกสนาน (Need for Play) เป็นความตอ้งการทีจ่ะแสดงความ

สนุกสนาน ตอ้งการหวัเราะเพื่อผ่อนคลายความตงึเครยีด มกีารสรา้งหรอืเล่าเรือ่งตลกขบขนั มกีาร

พกัผ่อนหยอ่นใจ มกีารเล่นเกมกฬีา เป็นต้น 

     9. ความตอ้งการแยกตนเองจากผูอ้ื่น (Need for Rejection) เป็นความตอ้งการหรอืเป็น

ความปรารถนาของบุคคลในการทีจ่ะแยกตนเองออกจากผูอ้ื่น ไมม่คีวามรูส้กึยนิดยีนิรา้ยกบับุคคล

อื่น ตอ้งการเมนิเฉยจากผูอ้ื่น 

    10. ความตอ้งการความช่วยเหลอืจากบุคคลอื่น (Need for Succorance) เป็นความ

ตอ้งการใหบุ้คคลอื่นมคีวามรูส้กึเหน็อกเหน็ใจ มคีวามสงสาร ตอ้งการไดร้บัความช่วยเหลอืการดแูล

และคาํแนะนําจากบุคคลอื่น 

    11. ความตอ้งการทีจ่ะใหค้วามช่วยเหลอืต่อบุคคลอื่น (Need for Nurturance)  

เป็นความตอ้งการมสี่วนรว่มในการทาํกจิกรรมกบับุคคลอื่น โดยการใหค้วามช่วยเหลอืแก่บุคคลทีไ่ม่

สามารถจะช่วยเหลอืตนเองได ้หรอืใหค้วามช่วยเหลอืใหบุ้คคลอื่นพน้จากภยัอนัตราย 

ต่าง ๆ  

    12. ความตอ้งการสรา้งความประทบัใจในตนเองใหแ้ก่ผูอ้ื่น (Need for Exhibition)  

เป็นความตอ้งการใหบุ้คคลอื่นไดเ้หน็ ไดย้นิเกี่ยวกบัเรื่องราวของตนเอง ตอ้งการใหผู้อ้ ื่นมคีวาม

สนใจสนุกสนาน แปลกใจ หรอืตื่นเตน้ในเรือ่งราวของตน 

    13. ความตอ้งการมอีทิธพิลเหนือบุคคลอื่น (Need for Dominance) เป็นความตอ้งการ

ใหบุ้คคลอื่นทาํตามคาํสัง่ของตน ทาํใหเ้กดิความรูส้กึวา่ตนมอีทิธพิลเหนือกว่าบุคคลอื่น 

    14. ความตอ้งการทีจ่ะยอมรบันบัถอืผูอ้าวุโส (Need for Deference) เป็นความ

ตอ้งการทีจ่ะยอมรบันบัถอืผูอ้าวุโสดว้ยความยนิด ีรวมทัง้นิยมชมชอบในบุคคลทีม่อีํานาจเหนือกว่า

พรอ้มทีจ่ะใหค้วามรว่มมอืช่วยเหลอืดว้ยความยนิด ี

    15. ความตอ้งการหลกีเลีย่งความรูส้กึลม้เหลว (Need for Avoidance or Inferiority) 

เป็นความตอ้งการหลกีเลีย่งใหพ้น้จากความอบัอาย หลกีเลีย่งการดถููก หรอืการกระทาํต่าง ๆ ทีท่าํ

ใหเ้กดิความละอายใจ 

    16. ความตอ้งการทีจ่ะหลกีเลีย่งจากอนัตราย (Need for Avoidance Harm) เป็นความ

ตอ้งการหลกีเลีย่งความเจบ็ปวดทางดา้นรา่งกาย ตอ้งการไดร้บัความปลอดภยัจากอนัตราย 
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    17. ความตอ้งการหลกีเลีย่งจากการถูกตําหนิหรอืถูกลงโทษ (Need for Avoidance of 

Blame) เป็นความตอ้งการหลกีเลีย่งการลงโทษดว้ยการคลอ้ยตามกลุ่มหรอืยอมรบัคําสัง่หรอืปฏบิตัิ

ตามกฎขอ้บงัคบัของกลุ่ม เพื่อกลวัถูกลงโทษ 

    18. ความตอ้งการความเป็นระเบยีบเรยีบรอ้ย (Need for Orderliness) เป็นความ

ตอ้งการจดัสิง่ของต่าง ๆ ใหอ้ยูใ่นสภาพทีเ่ป็นระเบยีบเรยีบรอ้ย มคีวามประณตีงดงาม 

    19. ความตอ้งการทีจ่ะรกัษาชื่อเสยีง (Need for Inviolacy) เป็นความตอ้งการทีจ่ะรกัษา

ชื่อเสยีงของตนทีม่อียูไ่วจ้นสุดความสามารถ 

    20. ความตอ้งการใหต้นเองแตกต่างจากบุคคลอื่น (Need for Contrarinees) เป็นความ

ตอ้งการใหต้นเองไมเ่หมอืนกบับุคคลอื่น 

  จากทฤษฎทีีผู่ว้จิยัไดก้ล่าวมาทัง้หมดน้ี จดัว่าเป็นทฤษฎแีรงจงูใจและเป็นทฤษฎทีีม่ผีลต่อ

พฤตกิรรมหรอืการกระทําของบุคคลทัง้สิน้ แต่ละทฤษฎมีพีืน้ฐานความเชื่อและแนวคดิทีแ่ตกต่างกนั

ออกไป การนําไปใชเ้พื่อใหเ้กดิประโยชน์สงูสุด จงึตอ้งศกึษาในหลาย ๆ ทฤษฎแีละวเิคราะห์

แนวความคดิของแต่ละทฤษฎใีหเ้ขา้ใจ 

  8. ทฤษฎ ีERE (ERG Theory) แอลเดอรเ์ฟอร ์(Clayton Alderfer, 1987) มคีวามเชื่อว่า

ความตอ้งการมอีทิธพิลต่อการแสดงพฤตกิรรมของมนุษยเ์ช่นเดยีวกบั Maslow แต่ความตอ้งการ

ตามแนวคดิของ แอลเดอรเ์ฟอร ์(Clayton Alderfer) แบ่งออกเป็น 3 กลุ่มใหญ่ดว้ยกนัคอื  

     1. ความตอ้งการเพื่อการดาํเนินชวีติ (Existence Needs) เป็นความตอ้งการทางกาย

และความตอ้งการทางวตัถุทีช่่วยมนุษยม์ชีวีติอยูร่อดได ้เช่น อาหาร น้ํา ทีอ่ยูอ่าศยั นอกจากน้ี 

ค่าจา้งแรงงาน ความมัน่คง สวสัดภิาพ ความปลอดภยักย็งัจดัอยูใ่นกลุ่มน้ี เมือ่เปรยีบเทยีบกบั

ทฤษฎขีอง Maslow ความตอ้งการเพื่อการดาํรงชวีติจะรวมส่วนทีเ่ป็นความตอ้งการดา้นสรรีะ

ทัง้หมด กบับางส่วนของความตอ้งการความมัน่คงปลอดภยั 

     2. ความตอ้งการดา้นสมัพนัธ ์(Relatedness Needs) เป็นความตอ้งการทีร่วมถงึความ

ตอ้งการทางสงัคม ความตอ้งการความรูส้กึมัน่คงปลอดภยัในความสมัพนัธร์ะหว่างบุคคล การไดร้บั

การยอมรบั การมชีื่อเสยีง และการไดร้บัการยกยอ่งจากสงัคม เมือ่เทยีบกบัทฤษฎขีอง Maslow 

ความตอ้งการดา้นความสมัพนัธน้ี์จะรวมถงึส่วนทีเ่ป็นความตอ้งการความมัน่คงปลอดภยั ความ

ตอ้งการทางสงัคม และบางส่วนของความตอ้งการเกยีรตแิละศกัดิศ์ร ี

     3. ความตอ้งการดา้นการเตบิโต (Growth Needs) เป็นความตอ้งการทัง้หมดเกีย่วกบั

การพฒันาตนเอง ความกา้วหน้าในวชิาชพี ความภาคภูมใิจในตนเอง ตลอดจนการเขา้ใจตนเอง 

และการใชศ้กัยภาพของตนเองอยา่งเตม็ที ่เมือ่เทยีบกบัทฤษฎขีอง Maslow ความตอ้งการดา้นการ

เตบิโตน้ี จะรวมถงึ บางส่วนของความตอ้งการเกยีรตแิละศกัดิศ์ร ีและความตอ้งการการทําตนให้

ประจกัษ์ทัง้หมด 
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ประเภทของแรงจงูใจ 

  แรงจงูใจนอกจากจะกระตุน้ใหบุ้คคลมพีฤตกิรรมทีต่่างกนัแลว้ แรงจงูใจยงัเป็นสิง่ที่

ก่อใหเ้กดิความตอ้งการ หรอืมคีวามโน้มเอยีงทีจ่ะทําใหบุ้คคลมพีฤตกิรรมสู่จดุมุง่หมายอกีดว้ย  

ดว้ยเหตุน้ีจงึมผีูท้ ีส่นใจเกีย่วกบัแรงจงูใจเป็นอย่างมาก และไดพ้ยายามจาํแนกประเภทของแรงจงูใจ

ไปตามเกณฑต่์างๆ ดงัน้ี 

  สุชา  จนัทรเ์อม (2527: 101 - 102) ไดแ้บ่งแรงจงูใจตามทีม่าของแรงจงูใจไดเ้ป็น  

3 ประเภท ดงัน้ี 

      1. แรงจงูใจทางสรรีะวทิยา (Physiological Motives) แรงจงูใจดา้นน้ีเกดิขึน้เพื่อสนอง

ความตอ้งการทางรา่งกายทัง้หมด เพื่อใหบุ้คคลมชีวีติอยูไ่ด ้เป็นความตอ้งการทีจ่าํเป็นตาม

ธรรมชาตขิองมนุษย ์ไดแ้ก่ ตอ้งการน้ํา อาหาร การพกัผ่อนและปราศจากโรค ระดบัความตอ้งการ

ทางสรรีะสามารถวดัได ้จากการสงัเกตพฤตกิรรมการกระทาํของผูป้ฏบิตั ิคอื ความมากน้อยของการ

กระทํา การเลอืกทําการโตต้อบสิง่ทีม่าขดัขวาง 

      2. แรงจงูใจทางจติวทิยา (Psychological Motives) มคีวามสําคญัน้อยกว่าแรงจงูใจ

ทางสรรีะวทิยา เพราะจาํเป็นในการดํารงชวีติน้อยกว่า แต่จะช่วยคนทางดา้นจติใจทาํใหค้นมี

สุขภาพจติดแีละสดชื่น แรงจงูใจประเภทน้ี ไดแ้ก่ ความอยากรูอ้ยากเหน็ และการตอบสนองต่อ

สิง่แวดลอ้ม ความตอ้งการความรกั และความเอาใจใส่ใกลช้ดิจากผูอ้ื่น 

      3. แรงจงูใจทางสงัคม (Social Motives Motives) แรงจงูใจชนิดน้ีมจีดุเริม่ตน้ส่วนใหญ่

มาจากประสบการณ์ทางสงัคมในอดตีของบุคคล และจุดมุง่หมายของแรงจงูใจชนิดน้ีมคีวามสมัพนัธ์

กบัการแสดงปฏกิริยิาของบุคคลอื่น ๆ ทีม่ต่ีอเรา แรงจงูใจทางสงัคมทีม่คีวามสาํคญัต่อการดาํเนิน

ชวีติของคน ไดแ้ก่  

      3.1 แรงจงูใจใฝส่มัฤทธิ ์(Achievement Motives) เป็นความปรารถนาของบุคคล 

ทีจ่ะทาํกจิกรรมต่าง ๆ ใหด้แีละประสบความสําเรจ็ ซึง่ไดร้บัการส่งเสรมิตัง้แต่วยัเดก็ จากผลการ

ศกึษาวจิยัพบว่า เดก็ทีไ่ดร้บัการอมรมเลีย้งดอูย่างอสิระ เป็นตวัของตวัเอง ฝึกหดัการช่วยเหลอื

ตวัเองตามวยัจะเตบิโตเป็นผูใ้หญ่ทีม่คีวามตอ้งการความสาํเรจ็ในชวีติสงู การฝึกหดัใหบุ้คคลมี

แรงจงูใจใฝส่มัฤทธิส์งูจงึตอ้งเริม่ตน้ทีค่รอบครวั 

      3.2 แรงจงูใจใฝส่มัพนัธ ์(Affiliative Motives) เป็นแรงจงูใจทีท่าํใหบุ้คคลปฏบิตัติน

ใหเ้ป็นทีย่อมรบัของบุคคลอื่น ตอ้งการความเอาใจใส่ ความรกัจากผูอ้ื่น เป็นตน้ 

      3.3 แรงจงูใจต่อความนบัถอืตนเอง (Self-esteem Motives) เป็นแรงจงูใจทีบุ่คคล

ปรารถนาเป็นทีย่อมรบัของสงัคม มชีื่อเสยีงเป็นทีรู่จ้กัของคนโดยทัว่ไป ตอ้งการไดร้บัการยกยอ่ง

จากสงัคม ซึง่จะนํามาสู่ความรูส้กึนบัถอืตนเอง 

  สงวน  สุทธเิลศอรณุ. (2528: 63 - 34) ไดแ้บ่งแรงจงูใจออกเป็น 2 ประเภท ดงัน้ี 

     1. แรงจงูใจภายใน (Intrinsic Motivation) 

         แรงจงูใจภายใน หมายถงึ แรงจงูใจทีเ่กดิขึน้ภายในบุคคล โดยไม่มรีางวลัหรอื 
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สิง่ล่อใจภายนอกมาเป็นแรงกระตุน้ใหท้ําพฤตกิรรมนัน้ ๆ แรงจงูใจภายในเป็นแรงจงูใจในภารเล่น

กฬีาดว้ยความสนุกสนาน เตม็ใจทีจ่ะเล่น โดยถอืว่าการบรรลุในกจิกรรมนัน้ ๆ เป็นรางวลัอยูแ่ลว้ 

ตวัอยา่งของแรงจงูใจภายในไดแ้ก่ ความอยากรูอ้ยากเหน็ ความรกั ความสนใจ ความสนุกสนาน 

ความสาํเรจ็ ความพงึพอใจ ความศรทัธา ความซาบซึง้ เป็นตน้ แรงจงูใจภายในเป็นสิง่สาํคญัทีท่ําให้

คนเขา้รว่มในกจิกรรมต่าง ๆ และมผีลทาํใหก้ารทํากจิกรรมนัน้ ๆ เช่น การจดัโปรแกรมการฝึกให้

เหมาะสมกบันกักฬีาแต่ละกลุ่ม การตัง้เป้าหมายทีเ่ป็นไปไดก้บันกักฬีา เพื่อใหน้กักฬีาไดร้บั

ประสบการณ์ผลสาํเรจ็ และปรบัปรงุบุคลกิภาพของผูฝึ้กสอนเพื่อใหน้กักฬีาเกดิความศรทัธาเป็นตน้  

  2. แรงจงูใจภายนอก (Extrinsic Motivation) 

      แรงจงูใจภายนอก หมายถงึ แรงจงูใจทีเ่กดิจากภายนอกตวับุคคล ซึง่มผีลต่อการ

กระตุน้ใหบุ้คคลแสดงพฤตกิรรมอยา่งใดอย่างหน่ึงตามความตอ้งการหรอืตามจดุมุง่หมายทีก่ําหนด

ไว ้ แรงจงูใจภายนอก ไดแ้ก่ การแขง่ขนั การรว่มมอื การใหร้างวลั การลงโทษ การยกยอ่ง  

การชมเชย เป็นตน้ สิง่เหล่าน้ีจะทาํใหน้กักฬีาเกดิความมานะพยายามในการฝึกซอ้มยิง่ขึน้ 

  อารยี ์ พนัธม์ณ ี(2534: 181 - 182) ไดแ้บ่งแรงจงูใจตามทีม่าของแรงจงูใจ ไดเ้ป็น  

3 ประเภท ดงัน้ี 

     1. แรงจงูใจทางสรรีะวทิยา (Physiological Motives) แรงจงูใจดา้นน้ีเกดิขึน้เพื่อสนอง

ความตอ้งการทางรา่งกายทัง้หมดเพื่อใหทุ้กคนมชีวีติอยู่ได ้เป็นความตอ้งการทีจ่าํเป็นตาม

ธรรมชาตขิองมนุษย ์ไดแ้ก่ ตอ้งการน้ํา อาหาร การพกัผ่อนและปราศจากโรค เป็นตน้ 

     2. แรงจงูใจทางจติวทิยา (Psychological) มคีวามสําคญัน้อยกว่าแรงจงูใจทางสรรีะ

วทิยาแต่จะช่วยคนทางดา้นจติใจทําใหค้นมสีุขภาพจติดแีละสดชื่น แรงจงูใจประเภทน้ี ไดแ้ก่ ความ

อยากรูอ้ยากเหน็ และการตอบสนองต่อสิง่แวดลอ้ม ความตอ้งการความรกั และความเอาใจใส่ใกลช้ดิ

จากผูอ้ื่น 

     3. แรงจงูใจทางสงัคม (Social Motives) แรงจงูใจชนิดน้ีส่วนใหญ่มาจากประสบการณ์

ทางสงัคมในอดตีของบุคคล และเป้าหมายของแรงจงูใจชนิดน้ีมคีวามสมัพนัธก์บัการแสดงปฏกิริยิา

ของบุคคลอื่นทีม่ต่ีอเรา แรงจงูใจทางสงัคมทีม่คีวามสําคญัต่อการดาํเนินชวีติของคน ไดแ้ก่  

     3.1 แรงจงูใจใฝส่มัฤทธิ ์(Achievement Motives) เป็นความปรารถนาของบุคคล 

ทีจ่ะทาํกจิกรรมต่าง ๆ ใหด้แีละประสบความสําเรจ็ 

     3.2 แรงจงูใจใฝส่มัพนัธ ์(Affiliative Motives) เป็นแรงจงูใจทีท่ําใหบุ้คคลปฏบิตัติน

ใหเ้ป็นทีย่อมรบัของบุคคลอื่น ตอ้งการความเอาใจใส ่ความรกัจากผูอ้ื่น เป็นตน้ 

     3.3 แรงจงูใจต่อความนับถอืตนเอง (Self-esteem Motives) เป็นแรงจงูใจทีบุ่คคล

ปรารถนาเป็นทีย่อมรบัของสงัคม มชีื่อเสยีงเป็นทีรู่จ้กัของคนโดยทัว่ไป ตอ้งการไดร้บัการยกยอ่ง

จากสงัคม ซึง่จะนํามาสู่ความรูส้กึนบัถอืตนเอง 
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  พงษ์พนัธ ์ พงษ์โสภา (2542: 140 - 142) จาํแนกแรงจงูใจออกไดเ้ป็น 3 ประเภท คอื  

     1. แรงจงูใจเพื่อความอยู่รอด (Survival Motives) เป็นแรงจงูใจทีช่่วยใหเ้ราสามารถ

ดาํรงชวีติอยูไ่ด ้แรงจงูใจชนิดน้ีมกัจะสมัพนัธก์บัสิง่เบือ้งตน้ทีค่นเราตอ้งการในชวีติ เช่น อาหาร น้ํา 

อากาศ การขบัถ่าย เป็นตน้ 

     2. แรงจงูใจทางสงัคม (Social Motives) เป็นแรงจงูใจทีเ่กดิขึน้จากการเรยีนรูใ้นสงัคม 

อาจไดร้บัอทิธพิลโดยตรงจากสิง่เรา้ทีบุ่คคลหรอืจากวตัถุทีม่องเหน็ได ้จบัตอ้งได ้หรอืมาจากภาวะ

สงัคมทีม่องไมเ่หน็กไ็ด ้เช่น การมอีทิธพิลเหนือผูอ้ื่น การเป็นผูนํ้า การสรา้งมติร เป็นตน้ 

     3. แรงจงูใจเกีย่วกบัตนเอง (Self Motives) แรงจงูใจชนิดน้ีค่อนขา้งจะซบัซอ้น

พอสมควรและเป็นสิง่ผลกัดนัใหค้นเราพยายามปรบัตวัไปในทางทีด่ขี ึน้ เช่น แรงจงูใจทีเ่กีย่วกบั

ความสาํเรจ็ในหน้าทีก่ารงาน หรอืความสําเรจ็ในชวีติ เป็นตน้ 

     แรงจงูใจเกีย่วกบัตนเอง และสงัคมอาจจาํแนกไดด้งัน้ี 

     1. แรงจงูใจใฝส่มัฤทธิ ์(Achievement Motives) 

     2. แรงจงูใจใฝส่มัพนัธ ์ (Affiliation Motives) 

      3. แรงจงูใจใฝอ่ํานาจ (Power Motives) 

     4. แรงจงูใจใฝก่า้วรา้ว (Aggression Motives) 

     5. แรงจงูใจใฝพ่ึง่พา (Dependency Motives) 

     1.  แรงจงูใจใฝส่มัฤทธิ ์(Achievement Motives) เป็นแรงจงูใจทีท่ําใหบุ้คคลมคีวาม

ตอ้งการทีจ่ะกระทําสิง่ต่าง ๆ ทัง้ในหน้าทีก่ารงาน และเรือ่งราวส่วนตวัใหส้าํเรจ็ลุล่วง จาก

ผลการวจิยัพบว่า พ่อแมท่ีม่แีรงจงูใจใฝส่มัฤทธิส์งูยอ่มมอีทิธพิลทีจ่ะทําใหเ้ดก็เป็นผูท้ีม่แีรงจงูใจใฝ่

สมัฤทธิส์งูตามไปดว้ย ทัง้น้ี เพราะพ่อแมจ่ะเอาใจใส่เกีย่วกบัการกระทําของเดก็มาตัง้แต่ 

เลก็ ๆ โดยการแสดงความรกัใคร ่ตัง้มาตรฐานการกระทําในสิง่ต่าง ๆ ตลอดจนคอยกระตุน้แนะนํา 

ใหก้ําลงัใจแก่เดก็ในการทํากจิกรรมอยูต่ลอดเวลา 

     ลกัษณะของผูท้ีม่แีรงจงูใจใฝส่มัฤทธิ ์

    1. เป็นผูท้ีม่คีวามบากบัน่ พยายาม อดทนเพื่อจะทาํงานใหบ้รรลุเป้าหมาย 

    2. ตอ้งการทาํงานใหด้ทีีสุ่ด โดยเน้นถงึมาตรฐานทีด่เีลศิของความสาํเรจ็ 

    3. ชอบความทา้ทายของงาน โดยมุง่ถงึมาตรฐานทีด่เีลศิของความสาํเรจ็ 

    4. ชอบแสดงออกถงึความคดิสรา้งสรรค ์

    5. ทาํงานอยา่งมหีลกัเกณฑเ์ป็นขัน้ตอน และมกีารวางแผน 

    6. ชอบยกเหตุผลมาประกอบคาํพดูอยูเ่สมอ 

    7. อยากใหผู้อ้ื่นยกยอ่งว่าทาํงานเก่ง 

     2. แรงจงูใจใฝส่มัพนัธ ์ (Affiliation Motives) เป็นแรงจงูใจทีท่าํใหบุ้คคลแสดง

พฤตกิรรมเพื่อใหไ้ดม้าซึง่การยอมรบั เป็นทีร่กัใครข่องเพื่อนฝงู และไดร้บัความนิยมจากบุคคลใน

กลุ่ม พฒันาการของแรงจงูใจใฝส่มัพนัธจ์ะเริม่ตัง้แต่วยัเดก็ โดยเฉพาะในครอบครวัทีม่คีวามรกั 

ความเขา้ใจ ความอบอุ่น พ่อแมท่ีไ่ม่มลีกัษณะการกา้วรา้ว ขม่ขู ่หรอืครอบครวัทีไ่ม่มกีารแก่งแยง่ 
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ชงิดชีงิเด่นในพีน้่อง สิง่เหล่าน้ีจะช่วยพฒันาบุคลกิภาพของเดก็เมือ่เตบิโตขึน้มาทําใหเ้ป็นคนทีท่าํ

อะไรเพื่อใหผู้อ้ ื่นพอใจเสมอ 

     ลกัษณะของผูท้ีม่แีรงจงูใจใฝส่มัพนัธ ์

     1. ชอบผกูมติรใหมแ่ละชอบคบเพื่อนมาก ๆ 

       2. ชอบคบเพื่อนอย่างสนิทสนม 

     3. ชอบแสดงออกถงึอารมณ์ทีล่ะเอยีดอ่อน เช่น เสยีใจเมือ่มกีารพลดัพรากหรอื

หวานซึง่เมือ่อยูใ่กลก้นั 

     4. แสดงออกถงึการใหค้วามสนใจ และยกยอ่งผูอ้ื่น 

    5. จะเน้นถงึการไดร้บัความชื่นชมจากบุคคลอื่น 

    6. ชอบทาํตนเป็นเพื่อนซื่อสตัย ์

     3. แรงจงูใจใฝอ่ํานาจ (Power Motives) เป็นแรงจงูใจอยา่งหน่ึงทีท่ําใหม้นุษยต์อ้งการ 

ทีจ่ะมอีทิธพิลเหนือผูอ้ื่น สามารถบงการผูอ้ื่นได ้พยายามกระทาํทุกวถิทีาง เพื่อใหผู้อ้ ื่นอยูใ่ตอ้ํานาจ

ตนพฒันาการของความตอ้งการทีจ่ะมอีํานาจเหนือผูอ้ื่นอาจมาจากความรูส้กึทีต่อ้ยตํ่าไมท่ดัเทยีม

ผูอ้ื่นมคีวามรูส้กึว่าตนเอง “ขาด” ทัง้ในดา้นความเป็นอยูแ่ละฐานะทางสงัคมเป็นความรูส้กึทีเ่รยีกว่า 

“ปมดอ้ย” ซึง่ความรูส้กึชนิดน้ียิง่มมีากเท่าไหร ่กจ็ะยิง่พยามยามสรา้ง “ปมเด่น” โดยการแสดงความ

ยิง่ใหญ่ ดว้ยการก้าวรา้วออกมาเพื่อลบ “ปมดอ้ย” นัน้ 

     ลกัษณะของผูท้ีม่แีรงจงูใจใฝอ่ํานาจ 

     1. ชอบวางตนเป็นหวัหน้ากลุ่ม หรอืแสดงอํานาจเหนือผูอ้ื่น 

     2. ชอบบงการ ชี ้น้ิว บงัคบั ควบคุมใหผู้อ้ ื่นคดิหรอืกระทาํตาม 

     3. ชอบวางแนวทางการกระทาํของกล่ม และโน้มน้าวใหผู้อ้ ื่นกระทําตาม 

     4. ชอบพดูถงึความสมัพนัธก์บัผูอ้ื่น แต่จะพดูในความหมายทีแ่ฝงไวใ้นลกัษณะ 

ทีเ่หนือผูอ้ื่น  

     5. ชอบสมัพนัธก์บัคนทีม่าอ่อนน้อม ถ่อมตน หรอืมาประจบสอพลอ 

     6. บางครัง้ชอบการตดัสนิใจกระทาํการเสีย่งภยัอยา่งบา้บิน่ 

     7. หลกีเลีย่งการแสดงความอ่อนแอออกมาใหป้รากฏ 

     8. ชอบโตเ้ถยีงกบัผูอ้ื่นทีม่คีวามคดิขดัแยง้กบัตน 

     4. แรงจงูใจใฝก่า้วรา้ว (Aggression Motives) เป็นแรงจงูใจชนิดหน่ึงทีม่นุษยแ์สดงออก

โดยวาจาหรอืท่าทาง เพื่อขจดัความคบัขอ้งใจ หรอืความโกรธทีเ่กดิขึน้ ซึง่พฤตกิรรมกา้วรา้วน้ี 

บางครัง้ผูแ้สดงออกจะพบว่า เมือ่แสดงพฤตกิรรมดงักล่าวออกไปแลว้จะช่วยผ่อนคลายอารมณ์ของ

ตนในขณะนัน้ลงไป พฒันาการของความกา้วรา้วจะเริม่เกดิขึน้ตัง้แต่ในช่วงวยัเดก็ โดยการ

เลยีนแบบจากพ่อแมห่รอืคนใกลช้ดิทีอ่บรมเลีย้งด ูการทีบุ่คคลมคีวามก้าวรา้วหรอืมบุีคลกิภาพแบบ 

“ถอืตนเองเป็นใหญ่” (Authoritarian) นัน้ เน่ืองมาจากการอบรมเลีย้งดทูีเ่ขม้งวดกวดขนัมากเกนิไป

ทาํอะไรผดินิดหน่อยกจ็ะถกูเฆีย่นต ีทาํใหเ้ดก็เกดิความรูส้กึโกรธแคน้ ขุ่นเคอืง แต่เดก็กม็ากลา้

แสดงอาการโตต้อบโดยตรงแต่จะแสดงความกา้วรา้วออกมากบัคนรอบขา้ง โดยเฉพาะกบับุคคลที่
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ดอ้ยกว่าพฤตกิรรมกา้วรา้วน้ี เมือ่เกดิขึน้แลว้กย็ากทีจ่ะหยดุได ้แต่เราสามารถแกไ้ขพฤตกิรรม

กา้วรา้วใหล้ดลงได ้โดยผูใ้หญ่จะตอ้งพยายามควบคุมอารมณ์ของตนเองไมแ่สดงความก้าวรา้วเอา

แต่ใจตนเองไมใ่ชค้าํพดูในเชงิขูบ่งัคบั แต่พยายามจะสรา้งความสมัพนัธก์บัเดก็เพื่อใหเ้ดก็เกดิ

ความรูส้กึอบอุ่นและไวเ้น้ือเชื่อใจ เราคอืผูใ้หค้าํแนะนํามใิช่ผูค้วบคุม เมือ่นัน้พฤตกิรรมก้าวรา้วของ

เดก็จะลดลง 

     5. แรงจงูใจใฝพ่ึง่พา (Dependency motives) ผูท้ีแ่รงจงูใจน้ีจะมลีกัษณะสําคญั ดงัน้ี 

         1. ไมม่ัน่ใจในตนเอง 

         2. ไมก่ลา้ตดัสนิใจในเรือ่งต่างๆ ดว้ยตนเอง มกัจะลงัเล 

         3. ไมก่ลา้เสีย่ง 

         4. ตอ้งการความช่วยเหลอืและกําลงัใจจากผูอ้ื่น 

     สาเหตุของการมแีรงจงูใจแบบน้ีกเ็พราะการเลีย้งดทูีพ่่อแมท่ะนุถนอมมากเกนิไป ไม่

เปิดโอกาสใหเ้ดก็ไดต้ดัสนิใจเลอืกสิง่ต่างๆ ดว้ยตนเองในระยะทีเ่ดก็เริม่ทีจ่ะทําสิง่ต่างๆ เหล่าน้ี ได ้

 

ความสาํคญัของแรงจงูใจ 

   การจงูใจไมใ่ช่ตวัพฤตกิรรม หรอืเหตุการณ์ทีส่ามารถมองเหน็ไดโ้ดยตรงแต่เป็นนามธรรม

อยา่งหน่ึงทีช่่วยอธบิายขัน้ตอนการเกดิพฤตกิรรมใหเ้หน็ชดัเจนยิง่ขึน้ การจงูใจมลีกัษณะทีส่าํคญั 3 

ประการ คอื (พนมไพร  ไชยยงค.์ 2542: 138 - 139) 

      1. ใหพ้ลงักระตุน้ต่อการแสดงพฤตกิรรม หรอืความเขม้ของกําลงัตอบสนองทีจ่ะแสดง

พฤตกิรรมเมือ่กระหายน้ํามาก เราจะเดนิอยา่งเรว็ หรอืวิง่เพื่อเสาะแสวงหาน้ํา แกค้วามกระหาย แต่

ถา้เราไมก่ระหายหรอืกระหายเพยีงเลก็น้อย เราอาจจะเดนิชา้ ๆ พดูคุยกบัเพื่อนอย่างไม่รบีรอ้น 

      2. กําหนดทศิทางและเป้าหมายของพฤตกิรรม เช่น เมือ่เราหวิกจ็ะมพีฤตกิรรมทีมุ่ง่

ไปสู่การแสวงหาอาหาร เช่นเดนิไปรา้นขา้วแกงฝากเพื่อนไปซือ้ หรอืว่าจะเลอืกทาํอยา่งไรด ีเพราะ

มทีางเลอืกหลายทางเพื่อใหไ้ดอ้าหารมาบาํบดัความหวิการไดร้บัประทานอาหารจงึเป็นจุดหมาย

ปลายทางหรอืทศิทางของพฤตกิรรม 

      3. กําหนดระดบัความพยายามหรอืความมุง่หน้าไมล่ดละของพฤตกิรรมนัน่ คอืจะใช ้

ความอดทนหรอืมานะพยายามในการกระทาํพฤตกิรรมนัน้ไดน้านเพยีงใด เช่น เมือ่เราหวิเราจะเขา้

ครวัคน้หาของรบัประทาน ถา้ในครวัไมม่อีะไรรบัประทานได ้เรากจ็ะออกไปนอกบา้นเพื่อซือ้ของ

รบัประทาน ถา้รา้นแรกไปถงึปิดรา้น แต่ความหวิเรายงัอยู ่เรากจ็ะหารา้นอื่น ๆ ต่อไปอกี อาจจะเป็น

รา้นที ่5 หรอื 6 จนกว่าจะไดอ้าหารรบัประทาน นัน่คอื ระดบัความพยายาม หรอืความมุง่หน้าไม่

ลดละทีจ่ะแสดงพฤตกิรรมกส็งูตามไปดว้ยดงันัน้ เมือ่กล่าวถงึพฤตกิรรมการจงูใจ จะตอ้งมลีกัษณะ

สาํคญั 3 ประการ คอื ใหพ้ลงัแก่พฤตกิรรมทีม่เีป้าหมายและมคีวามพยายามทีจ่ะใหบ้รรลุเป้าหมาย

นัน้ 
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  สุปรานี  ขวญับุญจนัทร ์(2539: 40-41) กล่าวว่า ในการฝึกซอ้มนกักฬีาผูฝึ้กสอนตอ้งใช้

แรงจงูใจ เพื่อกระตุน้ใหน้กักฬีาเกดิความตัง้ใจในการฝึกซอ้ม สิง่ทีผู่ฝึ้กสอนควรปฏบิตัมิดีงัต่อไปน้ี 

     1. ความสนใจ (Interest) หมายถงึ สิง่ทีเ่ป็นแรงจงูใจภายใน (Intrinsic Motivation) 

ดงันัน้ผูฝึ้กสอนควรเรา้ความสนใจก่อนการฝึกซอ้ม เพื่อใหน้กักฬีาเกดิการตื่นตวั และเตรยีมความ

พรอ้มในการฝึกซอ้ม การเรา้ความสนใจทําไดห้ลายวธิ ีเช่น การเล่าประสบการณ์ต่าง ๆ ของผู้

ฝึกสอน เป็นตน้ 

     2. จดุมุง่หมาย (Objective) หมายถงึ สิง่ล่อใจ (Incentives) ทีจ่ะกระตุน้ใหน้กักฬีาเกดิ

แรงจงูใจในการฝึกซอ้ม เช่น ผูฝึ้กสอนตอ้งพดูถงึจดุมุง่หมายของแบบฝึกว่าแบบฝึกน้ีฝึกซอ้มเพื่อ

อะไร และทาํไมจงึตอ้งฝึกซอ้มแบบฝึกน้ี เป็นตน้ 

     3. สิง่ล่อใจ (Incentives) หมายถงึ สิง่ทีผู่ฝึ้กสอนใชเ้พื่อทาํใหน้กักฬีาเกดิแรงกระตุน้

และตื่นตวัในการฝึกซอ้มและการแขง่ขนั วธิกีารในการใหส้ิง่ล่อใจ เช่น การกล่าวคาํชมเชย  

การตเิตยีน การใหร้างวลั และการลงโทษ เป็นตน้ 

     4. การทดสอบ (Test) หมายถงึ ผูฝึ้กสอนทดสอบความก้าวหน้าของนกักฬีาหลงัจาก

การฝึกซอ้มทกัษะ หรอืปฏบิตัแิบบฝึกต่าง ๆ แลว้ และการทดสอบนกักฬีาควรทาํอยู่เสมอ เพื่อให้

นกักฬีาเกดิการตื่นตวั และตัง้ใจในการฝึกซอ้ม 

     5. ความกา้วหน้าของความรู ้(Knowledge of Progress) หมายถงึ ผูฝึ้กสอนใหน้ักกฬีา

ไดท้ราบผลของการทดสอบว่านกักฬีาปฏบิตัอิยูใ่นระดบัคุณภาพใด และมขีอ้ผดิพลาดทีจ่ดุใดบา้ง

โดยอาจจะอธบิายหรอืชีใ้หน้ักกฬีาแต่ละคนทราบถงึขอ้ผดิพลาดนัน้ ๆ เพื่อใหน้กักฬีาเกดิแรงจงูใจที่

จะปรบัปรงุการฝึกซอ้มใหด้ขีึน้ 

  จากความหมายของแรงจงูใจทีน่กัจติวทิยาไดใ้หไ้วใ้นขา้งตน้ พอจะสรปุไดว้่าแรงจงูใจเป็น

ปจัจยักระตุน้หรอืเรา้พฤตกิรรมของมนุษย ์บุคคลทีไ่ดร้บัแรงจงูใจจะมสี่วนรว่มในกจิกรรมนัน้ ๆ ดว้ย

ความกระตอืรอืรน้มเีป้าหมาย และมผีลใหพ้ฤตกิรรมของมนุษยบ์รรลุจดุมุง่หมายในการกฬีา

แรงจงูใจจงึเป็นปจัจยัทีส่าํคญัต่อคุณภาพและความสามารถในการเล่นและการแขง่ขนั 

 

แรงจงูใจกบัการเลือกฝึกกีฬา 

  พรีพงศ ์ บุญศริ ิ(2536: 65) แรงจงูใจมบีทบาทสาํคญัต่อการเตรยีมทมีและการฝึกกฬีา

อยา่งสงู นกัจติวทิยาไดใ้หท้ศันะต่อแรงจงูใจต่างกนั แต่สรปุไดว้่า แรงจงูใจเป็นกระบวนการทีอ่ยูใ่น

ตวัของนกักฬีาแต่ละคนและพรอ้มทีจ่ะไดร้บัการกระตุน้จากภายนอกใหม้กีําลงัแรงขึน้ 

  นกัจติวทิยาไดพ้ยายามใชห้ลกัเกณฑต่์าง ๆ เพื่อจาํแนกประเภทของแรงจงูใจ และวธิทีี่

ยอมรบักนัเป็นส่วนใหญ่ คอื การแบ่งพืน้ฐานของแรงจงูใจ 3 ทาง คอื 

     1. แรงจงูใจทางดา้นร่างกาย (Physiological Motive) เป็นแรงจงูใจทีม่มีาแต่กําเนิดเกดิ

จากความตอ้งการดา้นร่างกายและความจาํเป็นในการดํารงชวีติ 
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     2. แรงจงูใจทัว่ไปทีไ่มใ่ช่การเรยีนรู ้(Unlearned General Motive) เป็นแรงจงูใจทีเ่กดิ

จากความตอ้งการในการเคลื่อนไหว หรอืประกอบกจิกรรมต่าง ๆ ความอยากรูอ้ยากเหน็ หรอื

ตอ้งการมปีระสบการณ์แปลก ๆ ใหม ่ๆ  

     3. แรงจงูใจดา้นสงัคม (Social Motive) เป็นแรงจงูใจทีเ่กดิจากการเรยีนรู ้ไดแ้ก่ การ

สมัผสักบัสิง่แวดลอ้มโดยไดร้บัอทิธพิลมาซึง่ไดแ้ก่ บุคคล สถาบนั วฒันธรรม ค่านิยม ความนึกคดิ 

ความเชื่อ ขนบธรรมเนียมประเพณ ีแรงจงูใจลกัษณะน้ี ไดแ้ก่ ความตอ้งการทีจ่ะไดร้บัความสาํเรจ็

ตอ้งการใหส้งัคมยอมรบั ตอ้งการตําแหน่งฐานะทางสงัคม ชื่อเสยีง เกยีรตยิศ อํานาจ ความสุขสบาย 

สนุกสนานในการรว่มและพกัผ่อนกบัหมูค่ณะ 

 

แรงจงูใจกบัการเล่นกีฬา 

  แรงจงูใจนบัว่ามบีทบาทสาํคญัมากต่อการเล่น การเตรยีมทมี และการฝึกซอ้มกฬีา 

นกัจติวทิยาการกฬีาใหท้ศันะต่อแรงจงูใจแตกต่างกนั สรุปแลว้พอจะกล่าวไดว้่า แรงจงูใจเป็น

กระบวนการทีม่อียูใ่นตวันกักฬีาเองแต่ละคนซึง่พรอ้มทีจ่ะไดร้บัการกระตุน้จากภายนอกใหม้กีําลงั

แรงขึน้ เพื่อใหอ้ยากกระทําในสิง่นัน้ ๆ มากขึน้ หมายความว่านกักฬีาทุกคนต่างกม็แีรงจงูใจภายใน

ตวัเองอยูแ่ลว้ หน้าทีข่องผูฝึ้กสอนกฬีามเีพยีงแต่คน้หาวธิกีารทีจ่ะกระตุน้จากภายนอกเพื่อใหเ้กดิ

กําลงัแรงขึน้ การสรา้งแรงจงูใจน้ีมคีวามเกี่ยวพนักบัความตอ้งการมากทีสุ่ด ความตอ้งการดงักล่าวน้ี 

เป็นความตอ้งการขัน้พืน้ฐานของมนุษยทุ์กคน ดงันัน้ในการฝึกซอ้มกฬีาแต่ละครัง้ หากว่าผูฝึ้กสอน

ไดเ้ลง็เหน็ถงึความสาํคญัเหล่าน้ี แลว้นําไปใชใ้หเ้กดิประโยชน์จะเป็นพืน้ฐานในการฝึกซอ้มกฬีาทีด่ี

แลว้ยงัสามารถทีจ่ะสรา้งแรงจงูใจในระดบัสงูขึน้ไปไดอ้กีดว้ย ในการคดัเลอืกตวันกักฬีาเพื่อใหไ้ดต้วั

นกักฬีาตามลกัษณะ และคุณสมบตัขิองการเป็นนกักฬีาทีแ่ทจ้รงินัน้  

  มนีกัวจิยับางท่านไดก้ล่าวไวว้่า แรงจงูใจในการเล่นกฬีา คอืสิง่ทีก่ระตุน้ใหเ้ราตอ้งการมี

ส่วนรว่มในการกฬีา การทีค่นเราอยากหรอืไมอ่ยากเล่นกฬีานัน้ ไมท่าํใหส้มรรถภาพทางการกฬีาดี

ขึน้ แต่ถา้อยากเล่น พอใจทีไ่ดเ้ล่นจะทาํใหม้คีวามพยายาม มกีารพฒันาใหด้ขีึน้ เมือ่พบอุปสรรคก็

ไมห่ยดุเล่นกฬีาไปง่าย ๆ  

  เทเวศร ์ พริยิะพฤนท ์(2529: 147) ไดก้ล่าวไวว้่า แรงจงูใจเป็นสิง่ทีต่อ้งคาํนึงถงึเพราะ

นกักฬีาทีม่คีวามปรารถนาทีจ่ะเล่นกฬีาใหด้ขีึน้นัน้จะมแีรงจงูใจสงู ซึง่จะมผีลทาํใหน้ักกฬีาคน 

นัน้ ๆ ทาํการฝึกซอ้มอยา่งตัง้ใจ มวีนิยัในตนเอง ขยนัขนัแขง็ในการฝึกซอ้ม 

  พชิติ  เมอืงนาโพธิ ์(2543: 44) ไดก้ล่าวถงึลกัษณะนิสยัของนกักฬีาทีป่ระสบความสําเรจ็ไว้

ว่า นกักฬีาตอ้งมคีวามกงัวลใจน้อย สมาธดิ ีเชื่อมัน่ในตนเอง มองผลงานของตนเป็นเรือ่งใหญ่ทีสุ่ด 

มแีรงจงูใจมาก ดงันัน้ พลงัของแรงจงูใจจงึเป็นสิง่ทีผู่ฝึ้กสอนควรคาํนึงถงึอย่างมาก และเป็นหน้าที่

ของผูฝึ้กสอนทีจ่ะตอ้งหาวธิกีระตุน้หรอืสรา้งแรงจงูใจใหเ้กดิขึน้กบันกักฬีาของตนเอง 
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  วรศกัดิ ์ เพยีรชอบ (2534: 47) ไดส้รปุแนวคดิเกีย่วกบัการเตรยีมตวัดา้นจติวทิยาก่อนการ

แขง่ขนั โดยนําเสนอปจัจยัในการเตรยีมตวันกักฬีาดา้นจติวทิยาเพื่อเขา้ในการแขง่ขนัใหไ้ดป้ระสบ

ความสาํเรจ็ไดด้งัน้ี 

     1. ควรใหแ้รงเสรมิและผลยอ้นกลบัทีเ่หมาะสมนกักฬีาในความสามารถทีท่ําได ้ซึง่การใช้

แรงเสรมิทีส่ามารถทําไดโ้ดยงา่ย คอื คาํชมเชย และกล่าวคาํทีเ่ป็นลกัษณะสรา้งสรรคข์องผูฝึ้ก     

เป็นตน้ ส่วนผลยอ้นกลบัทาํไดโ้ดยทีด่ผูลทีน่กักฬีาสามารถทาํได ้

     2. ควรใชแ้รงจงูใจโดยการทีค่รฝึูกสอนจะตอ้งรูจ้กัการสรา้งสภาพการฝึกซอ้มเป็นที่

น่าสนใจมคีวามเป็นสนุกสนาน มคีวามทา้ทาย และสถานการณ์ฝึกซอ้มกต็อ้งคลา้ยคลงึกบัการ

แขง่ขนัจรงิเพื่อใหน้กักฬีาสามารถยนืหยดัฝึกซอ้มใหไ้ดม้ากทีสุ่ดและดทีีสุ่ด 

     3. ควรจะเพิม่หรอืลดความตื่นเตน้ และความฮกึเหมิในการแขง่ขนัใหเ้หมาะสมและ

ถูกตอ้งโดยใชว้ธิ ีการนัง่สมาธหิรอืการสะกดจติ 

     4. การจดัสภาพการฝึกซอ้มใหค้ลา้ยคลงึกบัสภาพการแขง่ขนัจรงิใหม้ากทีสุ่ด 

     5. ผูฝึ้กสอนตอ้งมคีวามเขา้ใจถงึความแตกต่างของนักกฬีาแต่ละคน 

     6. ผูฝึ้กซอ้มควรจะหาทางช่วยเหลอืนกักฬีาใหม้คีวามเชื่อมัน่ในตนเอง และมมีโนทศัน์ที่

ถูกตอ้ง โดยการจดัสภาพการณ์ใหน้กักฬีามปีระสบการณ์ในความสําเรจ็หรอืประสบการณ์ทีด่ใีนการ

ฝึกซอ้มและการใหแ้รงเสรมิ 

     7. การใชค้วามเชื่อมัน่บางอยา่งใหเ้ป็นประโยชน์ต่อการฝึกซอ้มเช่น ความเชื่อว่าไดส้ดู

ออกซเิจนก่อนการฝึกซอ้ม จะทําใหรู้ส้กึว่ามกีําลงัวงัชาขึน้ 

     8. ควรเปลีย่นบรรยากาศและสิง่แวดลอ้มทาํใหเ้ป็นประโยชน์ต่อการฝึกซอ้ม 

     9. ผูฝึ้กสอนควรมรีปูแบบเป็นผูนํ้าทีเ่ป็นประโยชน์ต่อการฝึกซอ้มเช่น ผูนํ้าแบบ

ประชาธปิไตย และผูนํ้าแบบอตัตาธปิไตย 

    10. โปรแกรมการฝึกซอ้มและวธิกีารฝึกซอ้มควรจะเป็นสิง่ทีม่คีวามหมายต่อนกักฬีาโดย

ทีโ่ปรแกรมการฝึกซอ้มและวธิกีารฝึกซอ้ม ทีน่กักฬีาเหน็ว่าสามารถทีจ่ะเป็นไปไดแ้ละปฏบิตัไิด ้

    11. การใชแ้รงจงูใจทีเ่กดิจากการเหน็คุณค่าของการเล่นกฬีาเป็นสิง่ทีด่แีละเป็นสิง่ทีพ่งึ

ปรารถนา เช่น ความรูส้กึภาคภมูใิจในการเล่นกฬีาและเป็นนกักฬีา หรอืการเหน็คุณค่าและ

ประโยชน์ของกฬีา 

    12.ผูฝึ้กสอนควรจะมคีวามเขา้ใจในความสมัพนัธก์นัระหว่างผูฝึ้กสอนและผูด้แูล

ความสามารถทีน่กักฬีาสามารถทําได ้โดยการมคีู่ฝึกซอ้มจะทาํใหน้กักฬีาไดใ้ชค้วามพยายาม

มากกว่าการฝึกซอ้มคนเดยีว 

    13. การควบคุมระดบัความกงัวลใจ และการลดความเครยีดในตวันกักฬีา 

    14. สุขภาพจติของนกักฬีา โดยเฉพาะอยา่งยิง่การปฐมพยาบาลทางจติและอารมณ์ของ

นกักฬีาหลงัการแขง่ขนั 
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แรงจงูใจกบัความสาํเรจ็ในการแข่งขนักีฬา 

  การสรา้งแรงจงูใจหรอืการสรา้งความพงึพอใจใหเ้กดิขึน้กบันกักฬีาขณะทีท่ําการฝึกซอ้ม

นัน้ ยอ่มเป็นเหตุผลทีส่าํคญัประการหน่ึงทีจ่ะช่วยใหน้กักฬีาประสบความสาํเรจ็ในการแขง่ขนัดว้ย

เหตุผลเช่นเดยีวน้ีเอง ผูฝึ้กสอนกฬีาหรอืโคช้ทัง้หลายจงึเปิดโอกาสใหน้กักฬีาทีต่นเองฝึกซอ้มนัน้ได้

มสี่วนรว่มการทาํกจิกรรมต่าง ๆ  เช่น ไดม้สี่วนรว่มในการทดลองความสามารถของตนเอง ไดม้สี่วน

รว่มในการสนุกสนานทัง้ภายในและภายนอกค่ายฝึกซอ้ม ตลอดจนมโีอกาสไดเ้ขา้ร่วมในการวาง

แผนการฝึกซอ้มและแขง่ขนับา้งเป็นครัง้คราว เป็นตน้ 

  ชาญชยั โพธิค์ลงั (2532: 51 - 53) ไดก้ล่าวถงึนกักฬีาทีป่ระสบความสาํเรจ็ในการฝึกซอ้ม

และแขง่ขนันัน้ยอ่มมเีหตุผลซึง่เกดิจากการสรา้งแรงจงูใจทีแ่ตกต่างกนั ความพอใจทีท่าํใหป้ระสบ

ความสาํเรจ็ทีซ่อ้นเรน้อยู่ภายใตจ้ติสาํนึกคอื 

    1. ความรูส้กึเกดิความภาคภมูใิจ (Personal Pride) ความภาคภูมใิจเป็นแรงจงูใจอยา่ง

หน่ึงทีซ่่อนเรน้อยูก่บันกักฬีาทุกคน เมือ่นกักฬีาเกดิความรูส้กึเช่นน้ี กจ็ะขยนัฝึกซอ้มเพื่อทีจ่ะใหม้ี

ขดีความสามารถสงูสุดเท่าทีจ่ะสามารถทําได ้เพื่อความสาํเรจ็ในการแขง่ขนั 

     2.ความรูส้กึเพอ้ฝนั (Self Image) มนุษยเ์ราทีเ่กดิมา ไมว่่าจะเป็นคนธรรมดา หรอืเป็น

นกักฬีากต็าม ยอ่มจะมคีวามเพอ้ฝนั ความอยาก ดว้ยกนัทัง้นัน้ หากจะแยกความอยากหรอื

ความรูส้กึเพอ้ฝนัทีเ่กีย่วกบันกักฬีาแลว้ สามารแยกความรูส้กึออกไดเ้ป็น 2 ทางดว้ยกนั คอื 

ความรูส้กึทีเ่กดิขึน้กบัตวัเอง และความรูส้กึอยากทีม่ต่ีอบุคคลอื่นหรอืเพื่อนรว่มทมี นกักฬีาทีส่รา้ง

จนิตนาการของความรูส้กึเพอ้ฝนัน้ี มกัจะเครง่ครดักบัตนเองเป็นพเิศษในการฝึกซอ้มและ

กฎระเบยีบต่าง ๆ เพราะเขามคีวามรูส้กึอยากทีจ่ะเหน็ตนเองประสบความสําเรจ็เหมอืนกบันกักฬีา

ระดบัแชมเป้ียนต่าง ๆ ทัง้หลาย อกีพวกหน่ึงจะเครง่ครดักบัตนเองเพื่อไมใ่หท้มีหรอืเพื่อนรว่มทมี

ตกตํ่าหรอืถูกตําหนิจากเพื่อน และพวกน้ียงัรูส้กึว่า หากตนมคีวามขยนัและมกีารพฒันาแลว้จะ

สามารถช่วยเหลอืเพื่อนรว่มทมีไดม้ากอกีดว้ย ดงันัน้ ความรูส้กึเพอ้ฝนัน้ีคอืแรงจงูใจแบบหน่ึงทีซ่่อน

เรน้อยูก่บันกักฬีาเกอืบทุกคน 

     3. ความรูส้กึว่าตนถูกลบหลู่หรอืผกูพยาบาท (The Sense of Humiliation and 

Revenge) หากนกักฬีาคนใดคนหน่ึงเกดิความพ่ายแพห้รอืลม้เหลวจากการแขง่ขนั นกักฬีาคนนัน้

จะมคีวามรูส้กึว่าเขาไดส้ญูเสยีเกยีรตยิศทีม่อียูไ่ป ความรูส้กึนัน้จะเป็นแรงกระตุน้อย่างหน่ึงทีท่ําให้

เขาอยากแกต้วัหรอืแกแ้คน้หากมโีอกาสจรงิ จากการถูกลบหลู่จงึเกดิแรงกระตุน้ใหม้จีติใจผกู

พยาบาทเตอืนเขาอยูเ่สมอ ใหเ้ขาฝึกซอ้มหนกัขึน้อยูต่ลอดเวลา เพื่อจะเรยีกชื่อเสยีงและเกยีรตยิศที่

สญูเสยีไปนัน้กลบัคนืมา ลกัษณะเช่นน้ีเป็นแรงจงูใจทีเ่ป็นพลงัทีซ่่อนเรน้อยูอ่กีอย่างหน่ึง 

     4. ความตอ้งการทีจ่ะยกระดบัตนเอง (Level of Aspiration) แรงจงูใจเกดิขึน้กบันกักฬีามี

มากมายหลายอยา่ง เป็นตน้ว่านกักฬีาบางคน อาจจะมคีวามตอ้งการทีจ่ะยกระดบัของตนเองให้

สงูขึน้ในทุก ๆ ดา้น เช่นระดบัการเล่นของตน ระดบัฐานะทางเศรษฐกจิและสงัคมระดบัของหน้าที่
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การงานและอื่น ๆ ดว้ยเหตุทีม่แีรงจงูใจเป็นพลงัทีซ่่อนเรน้อยู่ภายในตวัแลว้ จงึเป็นแรงขบัทีด่อียา่ง

หน่ึงทีท่ําใหน้กักฬีาประสบผลสาํเรจ็ในการฝึกซอ้มและแขง่ขนั 

     5. ความเชื่อมัน่ในตนเองและการไดค้น้พบสิง่ใหม่ดว้ยตนเอง (Confidence and Self 

Discovery) ลกัษณะของความเชื่อมัน่ในตนเอง และการไดค้น้พบสิง่ใหมด่ว้ยตนเองเป็นแรงจงูใจ

อยา่งหน่ึง ซึง่เป็นผลส่งใหน้ักกฬีาเหล่านัน้ประสบผลสาํเรจ็ในการฝึกซอ้มและแข่งขนักฬีาจะฝึกซอ้ม

อยา่งหนกัเพื่อใหม้คีวามพรอ้มทางดา้นรา่งกาย และจติใจ ทาํใหเ้กดิความเชื่อมัน่ในตนเองสงูขึน้

ทีสุ่ดขณะฝึกซอ้มกจ็ะคน้พบสิง่ใหมเ่กดิขึน้กบัตนเองอยา่งไมค่าดฝนั ยิง่ทําใหเ้พิม่ความภาคภมูใิจ

และเชื่อมัน่ในตนเองมากยิง่ขึน้ แรงจงูใจน้ีกจ็ะเป็นแรงขบัทีท่าํใหน้กักฬีาประสบความสาํเรจ็ในการ

แขง่ขนัดว้ย 

     6.ความปรารถนาทีจ่ะเอาชนะ (The Desire to Win) นกักฬีาระดบัแชมป์เป้ียนจะมพีลงัที่

ซ่อนเรน้อยา่งหน่ึงกระตุน้ใหรู้ส้กึสาํนึกอยูต่ลอดเวลา ทาํใหต้วัเขาตอ้งฝึกหนกันัน่คอืความปรารถนา 

ทีอ่ยากจะไดร้บัชยัชนะในการแขง่ขนันัน้ ๆ เพราะชยัชนะเหล่านัน้คอืเครือ่งชีใ้หส้งัคมไดเ้หน็ว่า เขา

คอืผูย้ ิง่ใหญ่ในสนามแขง่ขนั และอาจมผีลตอบแทนอื่น ๆ ตดิตามมา เช่น รางวลั ตาํแหน่งหน้าทีก่าร

งาน ระดบัความเป็นอยู ่และสภาพทางสงัคมทีแ่วดลอ้ม แรงจงูใจชนิดน้ีกม็สี่วนอย่างมากทีช่่วย

ผลกัดนัใหน้กักฬีาประสบผลสาํเรจ็ในการฝึกซอ้มและแขง่ขนัไดเ้ช่นกนั  

  

ประวติัวิทยาลยัพลศึกษา 

                กรมพลศกึษา (2532: 2-3) วทิยาลยัพลศกึษาเป็นสถาบนัซึง่อยูใ่นความรบัผดิชอบของ

กรมพลศกึษา และไดเ้ริม่เปิดทาํการสอนวชิาพลศกึษาทุกรปูแบบเมือ่ปี พ.ศ. 2493 ชื่อว่า “โรงเรยีน

ฝึกหดัครพูลศกึษา” ต่อมาไดเ้ปลีย่นชื่อมาเป็น วทิยาลยัพลศกึษา เมือ่วนัที ่1 มกราคม 2498 เพื่อ

ผลตินกัพลศกึษาทีม่คีวามรู ้มสีมรรถภาพสงู เพื่อใหเ้พยีงพอกบัความตอ้งการของสถานศกึษา 

หน่วยราชการ และองคก์รต่างๆ และไดข้ยายการจดัตัง้วทิยาลยัพลศกึษาขึน้ในส่วนภมูภิาคของทุก

ภาคการศกึษา ทัง้น้ีเพื่อสนองความตอ้งการครทูีย่งัขาดแคลนอยูอ่ยา่งมาก ในระยะเวลานัน้ โดยได้

จดัตัง้วทิยาลยัพลศกึษาขึน้ 17 แห่ง ตามลาํดบัดงัน้ี 

                 ปีการศกึษา 2514 วทิยาลยัพลศกึษาจงัหวดัเชยีงใหม ่

             ปีการศกึษา 2515 วทิยาลยัพลศกึษาจงัหวดัมหาสารคาม 

                 ปีการศกึษา 2516 วทิยาลยัพลศกึษาจงัหวดัยะลา 

             ปีการศกึษา 2517 วทิยาลยัพลศกึษาจงัหวดัชลบุร ี

             ปีการศกึษา 2518 วทิยาลยัพลศกึษาจงัหวดัอุดรธานี 

             ปีการศกึษา 2519 วทิยาลยัพลศกึษาจงัหวดัอ่างทอง และชุมพร 

         ปีการศกึษา 2520 วทิยาลยัพลศกึษาจงัหวดัสุพรรณบุร ีและสุโขทยั 

         ปีการศกึษา 2521 วทิยาลยัพลศกึษาจงัหวดักระบี ่ศรสีะเกษ และสมทุรสาคร 

         ปีการศกึษา 2522 วทิยาลยัพลศกึษากรุงเทพ (เดมิเป็นวทิยาลยัพลศกึษาส่วนกลาง) 
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          ปีการศกึษา 2523 วทิยาลยัพลศกึษาจงัหวดัลาํปาง 

          ปีการศกึษา 2525 วทิยาลยัพลศกึษาจงัหวดัเพชรบรูณ์ ชยัภูม ิและตรงั 

 

ประวติัการแข่งขนักีฬาสถาบนัการพลศึกษาแห่งประเทศไทย 

             ตัง้แต่ปี พ.ศ.2514 จนถงึ พ.ศ.2544 มวีทิยาลยัทีก่รมพลศกึษา ไดจ้ดัตัง้ขึน้กระจายสู่ตาม

ภาคต่าง ๆ ทัว่ประเทศ รวม 17 วทิยาลยั 

             พ.ศ. 2518 ศาตราจารย ์นายแพทยบุ์ญสม  มารต์นิ มคีวามเหน็ว่านกัศกึษาของ 

วทิยาลยัพลศกึษา ควรจะไดม้โีอกาสพบปะและแข่งขนักฬีาระหว่างวทิยาลยัรว่มกนั โดยคาํนึงถงึ

ประโยชน์ทีจ่ะไดร้บั คอื ประสบการณ์ในการจดัการแขง่ขนัความมวีนิัยและความมน้ํีาใจนกักฬีา กรม

พลศกึษา กระทรวงศกึษาธกิารจงึไดเ้ริม่จดัการแขง่ขนักฬีาวทิยาลยัพลศกึษาขึน้ 

            การจดัการแขง่ขนักฬีาครัง้ที ่1 ปี พ.ศ. 2518 ทีว่ทิยาลยัพลศกึษาจงัหวดัมหาสารคาม มี

การแขง่ขนักฬีา 4 ชนิดกฬีา ไดแ้ก่ กรฑีา ฟุตบอล บาสเกตบอล และวอลเลยบ์อล  

            การจดัการแขง่ขนักฬีาครัง้ที ่2 ปี พ.ศ.2519 ทีว่ทิยาลยัพลศกึษาเชยีงใหม ่มกีารแขง่ขนั

กฬีา 6 ชนิด ไดแ้ก่ กรฑีา ฟุตบอล บาสเกตบอล วอลเลยบ์อล มวย และยมินาสตกิ  

            การจดัการแขง่ขนักฬีาครัง้ที ่3 พ.ศ. 2520 ทีส่นามกฬีาแห่งชาตกิรงุเทพมหานครมกีาร

แขง่ขนักฬีา 7 ชนิด ไดแ้ก่ กรฑีา ฟุตบอล บาสเกตบอล วอลเลยบ์อล มวย ยมินาสตกิ และรกับี ้

            การจดัการแขง่ขนักฬีาครัง้ที ่4 ไดง้ดการแข่งขนั เพราะในปี พ.ศ.2521 ประเทศไทยเป็น

เจา้ภาพจดัการแขง่ขนักฬีาเอเชีย่นเกมส ์ครัง้ที ่8 ที ่สนามกฬีากรงุเทพมหานคร 

            การจดัการแขง่ขนักฬีาครัง้ที ่5 พ.ศ. 2522 ทีว่ทิยาลยัพลศกึษาจงัหวดัอุดรธานีมกีาร

แขง่ขนักฬีา 9 ชนิด ไดแ้ก่ กรฑีา ฟุตบอล บาสเกตบอล วอลเลยบ์อล มวย ยมินาสตกิ รกับี ้ 

ว่ายน้ํา และเซปกัตะกรอ้ 

            การจดัการแขง่ขนักฬีาครัง้ที ่6 พ.ศ. 2523 ทีส่นามกฬีาแห่งชาตกิรงุเทพมหานครมกีาร

แขง่ขนักฬีา 9 ชนิด ไดแ้ก่ กรฑีา ฟุตบอล บาสเกตบอล วอลเลยบ์อล มวย ยมินาสตกิ รกับี ้ว่ายน้ํา 

และเซปกัตะกรอ้ 

            การจดัการแขง่ขนักฬีาครัง้ที ่7 พ.ศ. 2524 ทีส่นามกฬีาแห่งชาตกิรงุเทพมหานคร 

มกีารแขง่ขนักฬีา 11 ชนิด ไดแ้ก่ กรฑีา ฟุตบอล บาสเกตบอล วอลเลยบ์อล มวย ยมินาสตกิ รกับี ้

ว่ายน้ํา เซปกัตะกรอ้ ฮอกกี ้และแฮนดบ์อล 

            การจดัการแขง่ขนักฬีาครัง้ที ่8 พ.ศ. 2525 ทีส่นามกฬีาแห่งชาตกิรงุเทพมหานคร 

มกีารแขง่ขนักฬีา 11 ชนิด ไดแ้ก่ กรฑีา ฟุตบอล บาสเกตบอล วอลเลยบ์อล มวย ยมินาสตกิ รกับี ้

ว่ายน้ํา เซปกัตะกรอ้ ฮอกกี ้และแฮนดบ์อล 

            การจดัการแขง่ขนักฬีาครัง้ที ่9 พ.ศ. 2526 ทีว่ทิยาลยัพลศกึษาจงัหวดัลาํปาง 

มกีารแขง่ขนักฬีา 11 ชนิด ไดแ้ก่ กรฑีา ฟุตบอล บาสเกตบอล วอลเลยบ์อล มวย ยมินาสตกิ รกับี ้

ว่ายน้ํา เซปกัตะกรอ้ ฮอกกี ้และแฮนดบ์อล 
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            การจดัการแขง่ขนักฬีาครัง้ที ่10 พ.ศ. 2527 ทีว่ทิยาลยัพลศกึษาจงัหวดัมหาสารคาม 

การแขง่ขนักฬีา 15 ชนิด 

            การจดัการแขง่ขนักฬีาครัง้ที ่11 พ.ศ. 2528 ทีว่ทิยาลยัพลศกึษาจงัหวดัอุดรธานี  

มกีารแขง่ขนักฬีา 15 ชนิด 

            การจดัการแขง่ขนักฬีาครัง้ที ่12 พ.ศ. 2529 ระหว่างวนัที ่23 – 30 ธนัวาคม 2529  

ทีส่นามกฬีาแห่งชาตกิรงุเทพมหานคร มกีารแขง่ขนักฬีา 16 ชนิด 

            การจดัการแขง่ขนักฬีาครัง้ที ่13 พ.ศ. 2530 ระหว่างวนัที ่2 – 9 ธนัวาคม 2530 

ทีส่นามกฬีาแห่งชาตกิรงุเทพมหานคร มกีารแขง่ขนักฬีา 16 ชนิด 

            การจดัการแขง่ขนักฬีาครัง้ที ่14 พ.ศ. 2531 ระหว่างวนัที ่2 – 9 ธนัวาคม 2531 

ทีส่นามกฬีาแห่งชาตกิรงุเทพมหานคร มกีารแขง่ขนักฬีา 13 ชนิด 

   การจดัการแขง่ขนักฬีาครัง้ที ่15 พ.ศ. 2532 ระหว่างวนัที ่1 – 10 ธนัวาคม 2532 

ทีส่นามกฬีาแห่งชาตกิรงุเทพมหานคร มกีารแขง่ขนักฬีา 18 ชนิด 

   การจดัการแขง่ขนักฬีาครัง้ที ่16 พ.ศ. 2533 ระหว่างวนัที ่1 – 10 ธนัวาคม 2533 

ทีส่นามกฬีาแห่งชาตกิรงุเทพมหานคร มกีารแขง่ขนักฬีา 18 ชนิด 

   การจดัการแขง่ขนักฬีาครัง้ที ่17 พ.ศ. 2534 ระหว่างวนัที ่9 – 18 ธนัวาคม 2534 

ทีส่นามกฬีาหวัหมาก กรงุเทพมหานคร มกีารแขง่ขนักฬีา 19 ชนิด 

   การจดัการแขง่ขนักฬีาครัง้ที ่18 พ.ศ. 2535 ระหว่างวนัที ่1 – 10 ธนัวาคม 2535 

ทีส่นามกฬีาแห่งชาตกิรงุเทพมหานคร มกีารแขง่ขนักฬีา 21 ชนิด 

   การจดัการแขง่ขนักฬีาครัง้ที ่19 พ.ศ. 2536 ระหว่างวนัที ่1 – 10 ธนัวาคม 2536 

ทีส่นามกฬีาแห่งชาตแิละสนามกฬีาหวัหมาก กรงุเทพมหานคร มกีารแขง่ขนักฬีา 21 ชนิด 

   การจดัการแขง่ขนักฬีาครัง้ที ่20 พ.ศ. 2537 ระหว่างวนัที ่3 – 10 ธนัวาคม 2537 

ทีส่นามกฬีาแห่งชาตกิรงุเทพมหานคร มกีารแขง่ขนักฬีา 24 ชนิด 

   การจดัการแขง่ขนักฬีาครัง้ที ่21 พ.ศ. 2538 ระหว่างวนัที ่20 – 28 ธนัวาคม 2538 

ทีว่ทิยาลยัพลศกึษาและสนามกฬีาจงัหวดัสุพรรณบุร ีมกีารแขง่ขนักฬีา 28 ชนิด 

   การจดัการแขง่ขนักฬีาครัง้ที ่22 พ.ศ. 2539 ระหว่างวนัที ่18 – 26 ธนัวาคม 2539 

ทีว่ทิยาลยัพลศกึษาจงัหวดัอุดรธานี รร.สตรรีาชนูิทศิ ค่ายประจกัศลิปาคม รร.อุดรพทิยานุกูล รร.

อุดรพชิยัรกัษ์วทิยา  มกีารแขง่ขนักฬีา 34 ชนิด 

   การจดัการแขง่ขนักฬีาครัง้ที ่23 พ.ศ. 2541 ระหว่างวนัที ่13 – 20 กุมภาพนัธ ์2541 

ทีส่นามกฬีาแห่งชาตกิรงุเทพมหานคร มกีารแขง่ขนักฬีา 21 ชนิด 

   การจดัการแขง่ขนักฬีาครัง้ที ่24 พ.ศ. 2542 ระหว่างวนัที ่23 กุมภาพนัธ ์– 2 มนีาคม  

2542 ทีส่นามกฬีาแห่งชาตกิรงุเทพมหานคร มกีารแขง่ขนักฬีา 28 ชนิด 

   การจดัการแขง่ขนักฬีาครัง้ที ่25 พ.ศ. 2542 ระหว่างวนัที ่30 พฤศจกิายน - 10ธนัวาคม 

2533 ทีส่นามกฬีาแห่งชาตกิรงุเทพมหานคร มกีารแขง่ขนักฬีา 24 ชนิด 
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   การจดัการแขง่ขนักฬีาครัง้ที ่26 พ.ศ. 2543 ระหว่างวนัที ่2 – 8 ธนัวาคม 2543 

ทีส่นามกฬีาแห่งชาตกิรงุเทพมหานคร มกีารแขง่ขนักฬีา 18 ชนิด 

   การจดัการแขง่ขนักฬีาครัง้ที ่27 พ.ศ. 2544 ระหว่างวนัที ่1 – 10 ธนัวาคม 2544 

ทีส่นามกฬีาแห่งชาตกิรงุเทพมหานคร มกีารแขง่ขนักฬีา 29 ชนิด 

   การจดัการแขง่ขนักฬีาครัง้ที ่28 พ.ศ. 2546 “สามห่วงเกมส”์ ระหว่างวนัที ่19 – 28 

กุมภาพนัธ ์2546 ทีว่ทิยาลยัพลศกึษาสุโขทยั มกีารแข่งขนักฬีา 29 ชนิด 

   การจดัการแขง่ขนักฬีาครัง้ที ่29 พ.ศ. 2547 “พลศกึษาเกมส”์ ระหว่างวนัที ่8 – 17 

มกราคม 2547 ทีว่ทิยาลยัพลศกึษาจงัหวดัศรสีะเกษ มกีารแขง่ขนักฬีา 29 ชนิด 

   การจดัการแขง่ขนักฬีาครัง้ที ่30 พ.ศ. 2547 “พลศกึษาเกมส”์ ระหว่างวนัที ่1 – 10 

ธนัวาคม 2547 ทีว่ทิยาลยัพลศกึษาจงัหวดักระบี ่มกีารแขง่ขนักฬีา 26 ชนิดกฬีา ทีส่นามกฬีา

วทิยาลยัพลศกึษา จงัหวดักระบี ่สนามกฬีากลาง โรงเรยีนคลองพนสฤษฎพ์ทิยา สนามกฬีาการ

ไฟฟ้าฝา่ยผลติแห่งประเทศไทย จงัหวดักระบี ่โรงเรยีนอํามาตยพ์านิชนุกูล โรงยมิเทศบาลเมอืง

กระบี ่โรงเรยีนอ่าวลกึประชาสงเคราะห ์โรงเรยีนเหนือคลองประชาบํารงุ วทิยาลยัเทคนิคกระบี ่

โรงเรยีนเมอืงกระบี ่สนามอ่าวนาง ค่าย อ.ส.กระบี ่ลานอเนกประสงคห์น้าเขือ่นเจา้ฟ้า และวทิยาลยั

พลศกึษาจงัหวดัสุโขทยั 

    การจดัการแขง่ขนักฬีาครัง้ที ่31 พ.ศ. 2549 “พลศกึษาเกมส”์  ไดเ้ปลีย่นชื่อจากการ

แขง่ขนักฬีาวทิยาลยัพลศกึษาแห่งประเทศไทยเป็นการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษาแห่ง

ประเทศไทยครัง้ที ่31 ระหว่างวนัที ่3 – 12 กรกฎาคม 2549 โดยสถาบนัการพลศกึษา วทิยาเขต

ชลบุร ีเป็นเจา้ภาพในการจดัการแข่งขนั มกีารแขง่ขนักฬีา 29 ชนิด และกฬีาสาธติ 1 ชนิดกฬีา 

ไดแ้ก่ วูด้บอล (Woodball) (สถาบนัการพลศกึษาวทิยาเขตชลบุร.ี 2549: 11-13) 

 การจดัการแขง่ขนักฬีาครัง้ที ่32 พ.ศ. 2550 “พลศกึษาเกมส”์ ระหว่างวนัที ่25 กรกฎาคม – 

3 สงิหาคม 2550 โดยสถาบนัการพลศกึษา วทิยาเขตเพชรบูรณ์ เป็นเจา้ภาพในการจดัการแขง่ขนั  

มนีกักฬีาเขา้รว่มการแขง่ขนัจาก 17 วทิยาเขตทัว่ประเทศไทย จาํนวน 4,500 คน ม ี31 ชนิดกฬีาให้

ชงิชยั คอื กรฑีา, ฟุตบอล, ฟุตซอล, บาสเกตบอล, วอลเลยบ์อล, วอลเลยบ์อลชายหาด, ตะกรอ้ลอด

ห่วง, เซปกัตะกรอ้, ลลีาศ, มวยสากลสมคัรเล่น, มวยไทยสมคัรเล่น, เปตอง, เทนนิส, ว่ายน้ํา, 

ยมินาสตกิ, คาราเต้, ยกน้ําหนกั, ยโูด, มวยปลํ้า, แฮนดบ์อล, เทควนัโด, ปนัจกัสลีตั,กอลฟ์, ยงิปืน, 

เทเบลิเทนนิส, ยงิธนู, เนตบอล, แบดมนิตนั, ดาบไทย, รกับีฟุ้ตบอล และฮอกกี ้ส่วนในการจดัการ

แขง่ขนัครัง้ต่อไปนัน้ สถาบนัการพลศกึษา วทิยาเขตชยัภูม ิไดร้บัเกยีรตใิหเ้ป็นเจา้ภาพในการ

จดัการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษาแห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33 (ฐานเพชรบูรณ์. 2550: 

ออนไลน์)   
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ระเบยีบการแข่งขนักีฬาสถาบนัการพลศึกษาแห่งประเทศไทย 

   ดว้ยสถาบนัการพลศกึษา เหน็สมควรใหม้กีารกําหนดระเบยีบการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการ

พลศกึษาแห่งประเทศไทยขึน้ เพื่อใหก้ารจดัการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษาแห่งประเทศไทย

เป็นไปตามระเบยีบแบบแผนของการแขง่ขนักฬีาและมคีวามเป็นสากล มุง่เน้นความสามคัคแีละ

ความเป็นเลศิ 

   อาศยัอํานาจตามความในมาตร 19 (2) แห่งพระราชบญัญตักิารพลศกึษา พ.ศ.2548 

สถาบนัการพลศกึษา จงึกําหนดระเบยีบไวด้งัต่อไปน้ี 

   ขอ้ 1 ระเบยีบน้ีเรยีกว่า “ระเบยีบสถาบนัการพลศกึษา ว่าดว้ยการแข่งขนักฬีาสถาบนัการ

พลศกึษาแห่งประเทศไทย พ.ศ.2549” 

   ขอ้ 2 ระเบยีบน้ีใหใ้ชบ้งัคบัตัง้แต่วนัถดัจากวนัประกาศเป็นตน้ไป 

   ขอ้ 3 ระเบยีบน้ี 

       “วทิยาเขต” หมายความว่า สถาบนัการพลศกึษา วทิยาเขต ทัง้ 17 วทิยาเขต สงักดั

สถาบนัการพลศกึษา 

       “นกัศกึษา” หมายความว่า นกัศกึษาระดบัปรญิญาตรทีีข่ ึน้ทะเบยีนเป็นนกัศกึษาของ

สถาบนัการพลศกึษา ในแต่ละวทิยาเขต (และนิสติ นกัศกึษาระดบัปรญิญาตรขีองสถาบนัทีท่าง

สถาบนัการพลศกึษาสมทบทางวชิาการ หรอืรว่มมอืทางวชิาการ ซึง่มกีารเรยีนการสอนในวนัปกติ

เขา้รว่มประลอง) และนบัเหรยีญรางวลัดว้ย 

       “การแขง่ขนั” หมายความว่า การแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษาแห่งประเทศไทย 

       “คณะกรรมการอํานวยการ” หมายความว่า คณะกรรมการอํานวยการจดัการแขง่ขนั

กฬีาสถาบนัการพลศกึษาแห่งประเทศไทย 

       “คณะกรรมการจดัการแขง่ขนั” หมายความว่า คณะกรรมการจดัการแขง่ขนักฬีา

สถาบนัการพลศกึษาแห่งประเทศไทย 

    ขอ้ 4 ใหอ้ธกิารบดสีถาบนัการพลศกึษา เป็นผูร้กัษาการใหเ้ป็นไปตามระเบยีบน้ี และให้

อํานาจกําหนดขอ้บงัคบั ระเบยีบ หลกัเกณฑ ์หรอืคาํสัง่เพื่อปฏบิตักิารตามระเบยีบน้ี 

    ขอ้ 5 ใหม้กีารจดัการแขง่ขนัโดยยดึหลกัเกณฑด์งัต่อไปน้ี 

(1) ใหจ้ดัแขง่ขนัเป็นประจาํทุกปี ปีละหน่ึงครัง้ 

(2) ใหจ้ดัการแขง่ขนัในเดอืนกรกฎาคม - สงิหาคม ของทุกปี ยกเวน้ปีใดทีม่คีวาม

จาํเป็นไมส่ามารถจดัในช่วงเวลาดงักล่าวได ้ใหเ้ลื่อนไดต้ามความเหมาะสม 

(3) ใหจ้ดัการแขง่ขนั ณ สนามกฬีาของสถาบนัการพลศกึษา วทิยาเขต หรอื

สถานทีท่ีค่ณะกรรมการอํานวยการจดัการแขง่ขนัเหน็สมควร 

   ขอ้ 6 ชนิดและประเภทกฬีาทีจ่ะจดัใหม้กีารแขง่ขนัแต่ละครัง้ ใหค้ณะกรรมการจดัการ 

แขง่ขนัเป็นผูก้ําหนด แต่ตอ้งกําหนดใหก้รฑีา และว่ายน้ํา เป็นชนิดกฬีาทีต่อ้งจดัใหม้กีารแขง่ขนั

ดว้ยทุกครัง้ 
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    การกําหนดชนิดและประเภทกฬีาตามวรรคหน่ึง ใหค้ํานึงถงึกฬีาทีม่กีารจดัการเรยีนการ

สอนตามหลกัสตูรของสถาบนัการพลศกึษาและมคีวามเป็นสากล ตลอดจนมคีวามพรอ้มทางดา้น

สนาม อุปกรณ์งบประมาณ และความสะดวกอื่น ๆ ในการจดัการแขง่ขนัเป็นสาํคญั 

    ใหส้ถาบนัการพลศกึษา ประกาศชนิดกฬีาและประเภททีก่ําหนดตามวรรคหน่ึง ใหว้ทิยา

เขตทุกแห่งทราบก่อนเปิดการแขง่ขนัโดยปกต ิไม่น้อยกว่า 4 เดอืน 

    ขอ้ 7 การจดัการแขง่ขนันัน้ ในกฬีาแต่ละชนิดจะตอ้งมวีทิยาเขต ส่งนกักฬีาเขา้ร่วมการ

แขง่ขนัไมน้่อยกว่า 4 วทิยาเขต และแต่ละประเภทจะตอ้งมวีทิยาเขตสมคัร และเขา้แขง่ขนัไมน้่อย

กว่า 3 วทิยาเขต จงึจะทําการแขง่ขนัชงิเหรยีญรางวลัได ้ถา้มนีกักฬีาเขา้แขง่ขนัน้อยกว่า 3 วทิยา

เขต ใหจ้ดัการแขง่ขนัโดยไมน่บัเหรยีญรางวลั 

    ขอ้ 8 การจดัการแขง่ขนัใหม้คีณะกรรมการ 2 คณะ ดงัน้ี 

(1) คณะกรรมการอํานวยการ 

สถาบนัการพลศกึษา เป็นผูแ้ต่งตัง้คณะกรรมการคณะน้ี และใหม้วีาระอยูใ่น 

ตําแหน่งนับจากวนัทีไ่ดร้บัการแต่งตัง้ จนกว่าจะมกีารเปลีย่นแปลง 

(2) คณะกรรมการจดัการแขง่ขนั 

สถาบนัการพลศกึษา เป็นผูแ้ต่งตัง้คณะกรรมการคณะน้ี และใหม้วีาระอยูใ่น 

ตําแหน่งจนกว่าจะดําเนินการเกีย่วกบัการแขง่ขนัแต่ละครัง้แลว้เสรจ็ 

    ขอ้ 9 คณะกรรมการอํานวยการประกอบดว้ย อธกิารบดสีถาบนัการพลศกึษา เป็น

ประธานกรรมการ รองอธกิารบดสีถาบนัการพลศกึษา เป็นรองประธานกรรมการ รองอธกิารบดี

สถาบนัการพลศกึษาประจาํวทิยาเขต ผูอ้ํานวยการสํานักงานอธกิารบด ีคณบด ีผูอ้ํานวยการ

โรงเรยีนกฬีา และผูอ้ํานวยการกองหรอืเทยีบเท่าเป็นกรรมการ รองอธกิารบดสีถาบนัการพลศกึษา

ฝา่ยกจิการนกัศกึษาและกจิการพเิศษ เป็นกรรมการ และเลขานุการ ผูอ้ํานวยการกรองกจิการ

นกัศกึษาและกจิการพเิศษ เป็นกรรมการและผูช่้วยเลขานุการ 

    ขอ้ 10  คณะกรรมการอํานวยการจดัการแขง่ขนั มอีํานาจหน้าที ่ดงัต่อไปน้ี 

(1) เสนอแนะและใหค้าํปรกึษาแก่คณะกรรมการจดัการแขง่ขนั 

(2) วนิิจฉยัปญัหาทีเ่กดิขึน้เน่ืองจากการปฏบิตัติามระเบยีบน้ี 

(3) วนิิจฉยัปญัหาซึง่คณะกรรมการอื่นตามระเบยีบน้ีเสนอใหว้นิิจฉยั 

(4) พจิารณาออกระเบยีบ หลกัเกณฑ ์ประกาศ หรอืคาํสัง่ทีเ่กีย่วกบัการแขง่ขนั  

      คาํวนิิจฉยั มต ิคาํสัง่ ของคณะกรรมการอํานวยการใหถ้อืเป็นทีส่ ิน้สุด 

   ขอ้ 11  คณะกรรมการจดัการแขง่ขนัประกอบดว้ย รองอธกิารบดสีถาบนัการพลศกึษา 

ประจาํวทิยาเขต ทีไ่ดร้บัมอบหมายเป็นเจา้ภาพ เป็นประธานกรรมการ รองอธกิารบดสีถาบนัการพล

ศกึษาประจาํวทิยาเขตทุกวทิยาเขตเป็นรองประธานกรรมการ บุคคลอื่นซึง่ประธานกรรมการจดัการ

แขง่ขนัเหน็สมควรแต่งตัง้เป็นกรรมการ ผูช่้วยอธกิารบดสีถาบนัการพลศกึษาประจาํวทิยาเขตทีเ่ป็น

เจา้ภาพ เป็นกรรมการและเลขานุการ หวัหน้ากลุ่มกฬีาและนนัทนาการ กองกจิการนกัศกึษาและ

กจิการพเิศษเป็นกรรมการและผูช่้วยเลขานุการ 
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    ขอ้ 12 คณะกรรมการจดัการแขง่ขนัมอีํานาจและหน้าทีด่งัต่อไปน้ี 

(1) จดัการแขง่ขนัใหเ้ป็นไปตามระเบยีบน้ี 

(2) เสนอปญัหาทีเ่กดิขึน้เน่ืองจากการปฏบิตัติามระเบยีบน้ีเพื่อใหค้ณะกรรมการ

อํานวยการวนิิจฉยั 

(3) รายงานคณะกรรมการอํานวยการในกรณีที ่ปรากฏว่าบุคคลหรอืคณะบุคคลใด

ทีเ่กีย่วขอ้งกบัการแขง่ขนั ฝา่ผนื หรอืไม่ปฏบิตัติามระเบยีบน้ี 

(4) กําหนดขอ้ปฏบิตัแิละวธิกีารเพื่อใหก้ารจดัการแขง่ขนับรรลุวตัถุประสงคต์าม

ระเบยีบน้ี 

(5) ประธานกรรมการจดัการแข่งขนั อาจแต่งตัง้คณะอนุกรรมการ หรอืมอบหมาย

ใหร้องประธานกรรมการ เป็นผูแ้ต่งตัง้คณะอนุกรรมการ เพื่อดาํเนินกจิกรรม

อยา่งใดอยา่งหน่ึงตามทีม่อบหมาย เพื่อประโยชน์แหง่การจดัการแขง่ขนั 

ระเบียบและกติกาการแข่งขนั 

   ขอ้ 13 การแขง่ขนัแต่ละชนิด และแต่ละประเภทใหใ้ชร้ะเบยีบและกตกิาการแข่งขนั 

ตามทีส่ถาบนัการพลศกึษากําหนด และใหเ้ป็นไปตามกตกิาสากล 

  จาํนวนนักกีฬา 

      ขอ้ 14 นกักฬีาทีจ่ะเขา้ร่วมการแขง่ขนั ใหม้จีาํนวนตามทีไ่ดก้ําหนดไวใ้นระเบยีบและ

กตกิาการแขง่ขนักฬีาแต่ละชนิดและแต่ละประเภทภายใตห้ลกัเกณฑแ์ละเงือ่นไข ดงัต่อไปน้ี 

  (1) ประเภทบุคคล ใหส้่งแข่งขนัไดต้ามจาํนวนทีก่ําหนดไวใ้นระเบยีบ และกตกิาการ

แขง่ขนั 

  (2) ประเภททมี ใหส้่งเขา้แข่งขนัไดอ้ย่างละหน่ึงทมี สําหรบัจาํนวนผูเ้ล่นสาํรองของ

แต่ละทมีใหเ้ป็นไปตามทีก่ําหนดไวใ้นระเบยีบและและกตกิาการแขง่ขนักฬีา 

   คณุสมบติัของผูส้มคัรเข้าแข่งขนั 

    ขอ้ 15 ผูส้มคัรเขา้รว่มแขง่ขนัมคีุณสมบตั ิดงัต่อไปน้ี 

 (1) กรณเีป็นนกัศกึษาแรกเขา้ และเขา้แขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษาครัง้ 

แรกตอ้งลงทะเบยีนใสภาคการเรยีนที ่1 หรอืภาคตน้ของปีการศกึษา ทีม่กีารแข่งขนักฬีาสถาบนัการ

พลศกึษาไมน้่อยกว่า 12 หน่วยกติ 

 (2) กรณไีมใ่ช่นกัศกึษาแรกเขา้ ตอ้งลงทะเบยีนในภาคการศกึษาที ่1 หรอืภาค 

ตน้ของปีการศกึษาทีม่กีารแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษาและในปีการศกึษาก่อนการแขง่ขนักฬีา

สถาบนัการพลศกึษา 1 ปี จะตอ้งมหีน่วยกติไม่น้อยกว่า 18 หน่วยกติ 

 (3) ไมเ่ป็นนกัศกึษาทีอ่ยูใ่นระยะซึง่วทิยาเขตลงโทษพกัการเรยีน 

 (4) กรณเีป็นนิสติ นกัศกึษา ของสถาบนัการศกึษาทีส่ถาบนัการพลศกึษา 

สมทบทางวชิาการหรอืรว่มมอืทางวชิาการใหม้สีทิธเิขา้รว่มประลอง และนบัเหรยีญรางวลัดว้ย 

   ขอ้ 16 นกักฬีาทีเ่ขา้แขง่ขนัตอ้ง 
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 (1) ยืน่ใบสมคัรเขา้แขง่ขนัตามทีค่ณะกรรมการจดัการแขง่ขนักําหนด 

 (2) มชีื่อในบญัชรีายชื่อนกักฬีาของวทิยาเขตเพยีงวทิยาเขตเดยีวเท่านัน้  

การสมคัรเข้าแข่งขนักีฬาสถาบนัการพลศึกษาแห่งประเทศไทย 

    ขอ้ 17 ใหว้ทิยาเขตแจง้ความประสงคจ์ะส่งนกักฬีาเขา้รว่มการแขง่ขนัในชนิดและ 

ประเภทกฬีาตามแบบฟอรม์ทีค่ณะกรรมการจดัการแขง่ขนักําหนด ทัง้น้ีตอ้งแจง้ก่อนการแขง่ขนั ไม่

น้อยกว่า 60 วนั และหรอืตามทีค่ณะกรรมการจดัการแข่งขนักําหนด 

     ขอ้ 18 ใหว้ทิวาเขตจดัทํารายชื่อนกักฬีาของวทิยาเขตพรอ้มหลกัฐานในกฬีาแต่ละชนิด 

และแต่ละประเภททีป่ระสงคเ์ขา้แขง่ขนัตามทีค่ณะกรรมการจดัการแขง่ขนักําหนด ทัง้น้ีตอ้ง

ดาํเนินการก่อนการแขง่ขนัไมน้่อยกว่า 30 วนั หรอืตามทีค่ณะกรรมการจดัการแขง่ขนักําหนด 

     ขอ้ 19 วทิยาเขตใดจดัส่งบญัชรีายชื่อนกักฬีาของวทิยาเขต และใบสมคัรไมท่นัภายใน

เวลากําหนดตามขอ้ 18 นกักฬีาของวทิยาเขตนัน้ไม่มสีทิธิเ์ขา้รว่มการแขง่ขนัในครัง้นัน้ 

     ขอ้ 20 บญัชรีายชื่อนกักฬีาของวทิยาเขตทีจ่ดัส่งใหค้ณะกรรมการจดัการแขง่ขนัจะ

เปลีย่นแปลงแกไ้ขเพิม่เตมิหรอืสบัเปลีย่นตวับุคคลไมไ่ด ้เวน้แต่จะเป็นการแกไ้ขขอ้ผดิพลาด

เลก็น้อยในเรือ่งการเขยีน หรอืพมิพผ์ดิเท่านัน้ 

     ขอ้ 21 ใหน้กักฬีาของวทิยาเขตและเจา้หน้าทีค่วบคุม ใชบ้ตัรประจาํตวันกัศกึษา หรอื

บตัรประจาํตวัขา้ราชการ และหรอืบตัรอื่นทีค่ณะกรรมการจดัการแขง่ขนัรบัรอง เป็นบตัรประจาํตวั

นกักฬีาและเจา้หน้าที ่และต้องนําบตัรน้ีตดิตวัไปเพื่อแสดงใหเ้จา้หน้าทีผู่เ้กีย่วขอ้งกบัการจดัการ

แขง่ขนัตรวจสอบไดเ้สมอ  

 รางวลัการแขง่ขนั 

     ขอ้ 22 รางวลัในการแขง่ขนัประกอบดว้ย เหรยีญ และประกาศนียบตัร ดงัต่อไปน้ี 

  (1) รางวลัที ่1 เหรยีญชุบทอง และหรอืประกาศนียบตัร 

  (2) รางวลัที ่2 เหรยีญชุบเงนิ และหรอืประกาศนียบตัร 

  (3) รางวลัที ่1 เหรยีญชุบทองแดง และหรอืประกาศนียบตัร 

วทิยาเขตใดไดร้บัเหรยีญบทองมากเป็นอนัดบัหน่ึงใหไ้ดร้บัถว้ยเกยีรตยิศไปครองเป็น 

เวลา 1 ปี และใหนํ้าส่งคนืในวนัพธิเีปิดการแขง่ขนัในครัง้ต่อไป 

   ในกรณทีีร่ะเบยีบและกตกิาการแขง่ขนับางชนิด เช่น การแขง่ขนัยงิปืน จกัรยาน ซึง่เป็น

การแขง่ขนัประเภททมี ถา้ปรากฏว่านกักฬีาคนใดคนหน่ึงในทมีไดค้ะแนนเป็นที ่1 ที ่2 หรอืที ่3 ให้

นกักฬีาคนนัน้มสีทิธิไ์ดร้บัรางวลัตามลาํกดัทีก่ําหนดไวใ้นประเภทกฬีาบุคคลดว้ย แต่นกักฬีาจากทมี

เดยีวกนัจะไดร้บัรางวลัประเภทบุคคลไดไ้มเ่กดิ     รางวลั ทัง้น้ี ตามทีก่ําหนดไวใ้นระเบยีบและ

กตกิาการแขง่ขนักฬีาชนิดดงักล่าว 

 นิสติ นกัศกึษาของสถาบนัการพลศกึษาทีว่ทิยาเขตสมทบทางวชิาการหรอืรว่มมอืทาง

วชิาการทีเ่ขา้ประลองใหไ้ดร้างวลัการแข่งขนัดว้ย 

     ขอ้ 23 การคดิคะแนนรวมใหค้ดิดงัต่อไปน้ี 
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  (1) วทิยาเขตใดไดร้บัเหรยีญชุบทองมากทีสุ่ดใหถ้อืว่าไดค้ะแนนรวมเป็นทีห่น่ึง 

  (2) วทิยาลยัตัง้แต่ 2 วทิยาเขต ไดเ้หรยีญชุบทองเท่ากนั ใหว้ทิยาเขตทีไ่ดเ้หรยีญ

ชุบเงนิมากกว่า ไดค้ะแนนรวมเป็นที ่1 แต่ถา้ไดเ้หรยีญชุบเงนิเท่ากนั ใหว้ทิยาเขตทีไ่ดเ้หรยีญชุบ

ทองแดงมากกว่าไดค้ะแนนรวมเป็นที ่1 

  (3) วทิยาเขตตัง้แต่ 2 วทิยาเขต ไดเ้หรยีญชุบทอง เหรยีญชุบเงนิ และเหรยีญชุบ

ทองแดง เท่ากนัใหถ้อืว่า ไดค้ะแนนรวมเป็นทีห่น่ึงเท่ากนัและไดร้บัถว้ยเกยีรตยิศครองเป็นเวลาเท่า 

ๆ กนั โดยการจบัสลาก วทิยาเขตทีไ่ดช้นะการจดัฉลากใหร้บัถว้ยไปครอบ ไวก่้อนตามลาํดบัทีเ่ลอืก

ได ้

  ในการใหร้างวลันอกเหนือจากทีก่ําหนดไวใ้นขอ้ 22 23 คณะกรรมการจดัการ

แขง่ขนั และหรอืผูร้บัผดิชอบอาจจะพจิารณารางวลัพเิศษ มอบแก่นกักฬีาหรอืผูฝึ้กสอนไดต้ามความ

เหมาะสมตามหลกักลนิยม ทัง้น้ีโดยความเหน็ของคณะกรรมการอํานวยการ 

 การประทว้ง 

     ขอ้ 24 ใหม้กีารประทว้งการจดัการแขง่ขนัไดต้ามหลกัสากลนิยม โดยอธกิารบดสีถาบนั

การพลศกึษา แต่งตัง้กรรมการประทว้ง 2 คณะ ดงัน้ี 

  (1) คณะกรรมการอํานวยการพจิารณาคาํประทว้ง ประกอบดว้ยรองอธกิารบดี

สถาบนัการพลศกึษา ทีอ่ธกิารบดสีถาบนัการพลศกึษามอบหมายเป็นกรรมการ และอธกิารบดี

สถาบนัการพลศกึษาประจาํวทิยาเขตไม่น้อยกว่า 5 คน เป็นกรรมการ ผูอ้ํานวยการกองกจิการ

นกัศกึษาและกจิการพเิศษเป็นกรรมการและเลขานุการ 

  (2) คณะกรรมการพจิารณาการประทว้งแต่ละชนิดกฬีา ประกอบดว้ย อนุกรรมการ

จกัการแขง่ขนัแต่ละชนิดกฬีาเป็นประธานกรรมการ คณะอนุกรรมการจดัการแขง่ขนัแต่ละชนิดกฬีา

นัน้ๆไม่น้อยกว่า 3 คนเป็นกรรมการ คณะกรรมการในขอ้(1)ไมน้่อยกว่า 2 คน เป็นกรรมการ ให้

อนุกรรมการและเลขานุการจกัการแขง่ขนัชนิดกฬีานัน้ๆเป็นกรรมการและเลขานุการ 

 ใหค้ณะกรรมการตามขอ้ (1) และ (2) พจิารณาคาํประทว้ง และนําเสนอผลการพจิารณาคํา

ประทว้งแก่คณะกรรมการจดัการแข่งขนั และคณะกรรมการอํานวยการไดร้บัทราบทุกครัง้ ทัง้น้ี การ

พจิารณาอาจพจิารณาคณะใดคณะหน่ึงหรอืทัง้สองคณะรว่มกนักส็ามารถทาํได ้แต่ผลการพจิารณา

ใหถ้อืเป็นขอ้ยตุจิะอุทธรณ์มไิด ้

  

การประทว้งใหป้ฏบิตัติามเงื่อนไขดงัน้ี 

      1. ยืน่คาํประทว้งตามแบบทีส่ถาบนัการพลศกึษากําหนด 

      2. รองอธกิารบด ีประจาํวทิยาเขตทีป่ระสงคจ์ะประทว้ง เป็นผูล้งนามในคําประทว้ง 
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งานวิจยัท่ีเก่ียวข้อง 

     งานวิจยัในต่างประเทศ 

        วลิลสิ (willis. 1982: 10) ไดศ้กึษาความสมัพนัธร์ะหว่างแรงจงูใจในการแขง่ขนักบัระดบั

ของการแข่งขนั โดยใหน้กักฬีาประเมนิตนเองและผูฝึ้กสอนประเมนินกักฬีาในการแขง่ขนั

จดุมุง่หมายของการศกึษาครัง้น้ี เป็นการตรวจสอบถงึพลงัของการกลวัความลม้เหลว และแรงจงูใจ

ใฝส่มัฤทธิ ์กลุ่มตวัอยา่งเป็นนกักฬีาชาย 33 คน เป็นนกักฬีาหญงิ 10 คน ผลการศกึษาพบว่า การ

ประเมนิของผูฝึ้กสอนไดใ้หท้กัษะของนกักฬีามคีวามสมัพนัธม์ากทีสุ่ดระดบัของการแขง่ขนัและ

ระดบัของแรงจงูใจ การประเมนิตวัเองของนกักฬีา การเขา้รว่มการแขง่ขนัและพลงัแรงจงูใจ คะแนน

เป็นตวัแปรทีม่คีวามสาํคญัต่อการคาดเดา และพลงัแรงจงูใจของนกักฬีาหญงิมคีวามสมัพนัธก์บัผู้

ฝึกสอน ทกัษะและความรูส้กึความเขา้ใจกบัการแขง่ขนั เป็นสิง่ชีบ้อกถงึระดบัของแรงจงูใจทีด่ทีีสุ่ด 

ในการคาดเดาของผูฝึ้กสอนและแรงจงูใจพบเสมอ ๆ คอื ความกลวั 

       เอริล์ลี ่(Early. 1987: 93) ไดศ้กึษาการปรบัตวัและศกึษาความแตกต่างของแรงจงูใจใน

การเขา้รว่มเล่นกฬีาประเภททมีและประเภทบุคคล เครือ่งมอืทีใ่ชเ้ป็นแบบวดัลกัษณะการปรบัตวัขัน้

พืน้ฐานทีส่มัพนัธก์บัการปรบัตวัความประพฤต ิและแบบสอบถามวดัแรงจงูใจในการเขา้แขง่ขนักลุ่ม

ตวัอยา่งเป็นนกักฬีาฟุตบอล นกักฬีาบาสเกตบอล นกักฬีากรฑีาประเภทลู่ นกักฬีากอลฟ์ นกักฬีา

เทนนิส ผูไ้มเ่ป็นนกักฬีาและผูท้ีเ่ป็นนกักฬีาครัง้เดยีว ผลการศกึษาพบว่า แรงจงูใจแตกต่างกนัใน

ดา้นความลม้เหลว สมรรถภาพร่างกาย การแจง้ใหท้ราบและการควบคุมระหว่างการปรบัตวัขัน้

พืน้ฐานกบัแรงจงูใจในการแขง่ขนัชีใ้หเ้หน็ว่าในกฬีาประเภทบุคคลมคีวามเขม้แต่ไม่มใีนกฬีา

ประเภททมี และพบว่าแรงจงูใจและการปรบัตวัของนกักฬีาทีค่วามสงูและตํ่ามคีวามแตกต่างกนั 

ขอ้แนะนําเพื่อการพฒันาลกัษณะของบุคคลใหด้ขีึน้นัน้จะมคีวามเกีย่วขอ้งกบัการรกัษาแรงจงูใจของ

นกักฬีาแต่ละบุคคลไว ้

       ไวท ์(White. 1990: 155) ไดศ้กึษาลกัษณะเฉพาะตวัทางดา้นเกีย่วกบัจติวทิยา และ

แรงจงูใจในการเล่นกฬีาของนกักฬีาหญงิระดบัมหาวทิยาลยัทีม่คีวามสามารถสงู จดุมุง่หมายของ

การศกึษาครัง้น้ี เพื่อทาํความเขา้ใจทางดา้นประชากรศาสตรแ์ละลกัษณะแรงจงูใจในการเขา้รว่มการ

เล่นกฬีา กลุ่มตวัอยา่งในการศกึษาครัง้น้ีเป็นนกักฬีาหญงิของมหาวทิยาลยัเซาทอ์สิเทริน์ทีป่ระสบ

ความสาํเรจ็ในรายการแขง่ขนัภายในประเทศ กลุ่มตวัอยา่งไดต้อบแบบสอบถามมาตรฐาน ซึง่ม ี3 

ตอน คอื ประสบการณ์ทางดา้นกฬีา ความคดิเหน็ส่วนตวัและระดบัความสนใจทางสงัคม จดุสนใจ

ของการศกึษาในขัน้ตน้เป็นการศกึษาแรงจงูใจในการเล่นกฬีาในขอบเขต 5 ดา้น คอื ความตอ้งการ

เอาชนะดว้ยการแสดงออกทางความก้าวรา้ว ความขดัแยง้ ความสามารถ ความรว่มมอืและการ

แขง่ขนั คาํถามเพื่อการวจิยัเป็นแบบเฉพาะเจาะจงทีส่าํรวจความสมัพนัธร์ะหว่างการปรบัตวัใน

ทางการกฬีากบัแรงจงูใจในการเล่นกฬีา ความสามารถทางกฬีากบัแรงจงูใจในการเล่นกฬีา 

ความสามารถทางกฬีากบัการพฒันาทางการกฬีา แรงจงูใจในการเล่นกฬีากบัการพฒันาทางกฬีา 

ผลการศกึษาพบว่า แรงจงูใจในการเล่นกฬีามคีวามสมัพนัธอ์ยา่งมากกบับุคคลและการแกไ้ขทาง
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สงัคมและการแขง่ขนั ความกา้วรา้ว ความขดัแยง้ มคีวามสมัพนัธเ์กีย่วขอ้งกบัความรูส้กึในทางลบ 

มคีวามสมัพนัธร์ะหว่างการปรบัปรงุตวัทางการกฬีาประเภททมีและประเภทบุคคล องคป์ระกอบของ

บุคคลไมม่คีวามสมัพนัธก์บัความสามารถทางการกฬีาและความสนใจทางสงัคม ไม่มสีิง่ใดชีว้ดัว่า

การจดัแกไ้ของคป์ระกอบส่วนบุคคลใหเ้หมาะสมมคีวามสมัพนัธก์บัแรงจงูใจในการเล่นกฬีาและ

แมว้่านกักฬีาในกลุ่มตวัอยา่งของการวจิยัจะมคีวามสําเรจ็ในการแขง่ขนัอย่างสงู เขากย็งัเหน็คุณค่า

ของการประสานความรว่มมอื และเป็นเครือ่งมอืสาํคญัของการประสบความสาํเรจ็ในการกฬีาและ

ประสบความสําเรจ็ในการศกึษา 

       เฟรดเดอรคิ (Frederick. 1991: 1689) ไดศ้กึษาวเิคราะหค์วามสมัพนัธร์ะหว่าง 

แรงจงูใจในการเขา้รว่ม ระดบัของการเขา้รว่ม และสภาพจติใจทีแ่สดงออกมาในขอบเขตของ

กจิกรรมทางกาย ลกัษณะสภาพจติใจทีแ่สดงออกมา เช่น การยกยอ่งตนเอง ความหดหู่ ความกงัวล

สภาพความเป็นจรงิของตนเอง และความมชีวีติชวีา โดยยดึตามแนวทฤษฎแีรงจงูใจของเดซีแ่ละไร

อนั (Deci and Ryan. 1985) ไดเ้สนอความสาํคญัของการศกึษา 2 สิง่ สิง่แรกเป็นการกระทําทีเ่ชื่อม

แรงจงูใจในการเขา้รว่มกบักบัสภาพจติใจทีแ่สดงออกมา สิง่ทีส่องคอื การวดัผลวธิใีหม ่2 วธิ ีทีส่รา้ง

ขึน้ ตวัแปรในการศกึษาครัง้น้ีคอื มเีหตุจงูใจในการเขา้ร่วมและการวดัความมชีวีติชวีา กลุ่มตวัอยา่ง 

2 กลุ่มคอื กลุ่มผูใ้หญ่ 376 คน กลุ่มนกัเรยีน 150 คน ผลของการศกึษาพบว่า เหตุจงูใจในการเขา้

รว่มเป็นปจัจยั 3 ส่วนยอ่ย คอืแรงจงูใจภายใน ความสามารถ และความสมัพนัธข์องรา่งกาย มกีาร

ตัง้สมมตุฐิานเพื่อทดสอบนัยสาํคญัของความสมัพนัธท์ีค่น้พบ ระหว่างตวัแปรยอ่ยของเหตุจงูใจใน

การเขา้รว่ม ไดถู้กคน้พบถงึความแตกต่างโดยเพศของผูเ้ขา้รว่ม ผูห้ญงิมคีะแนนเฉลีย่สงูกว่าผูช้าย

ในเรือ่งแรงจงูใจทีส่มัพนัธก์บัรา่งกาย และผูช้ายมคีะแนนเฉลีย่สงูกว่าในแรงจงูใจดา้นความสามารถ 

แรงจงูใจในการเขา้รว่มเป็นตวัแปรโดยกจิกรรมกลุ่ม ซึง่ม ี3 กลุ่ม คอื กลุ่มกฬีาบุคคล กลุ่มสุขภาพ

และสมรรถภาพ และกลุ่มกฬีาประเภททมี กลุ่มสุขภาพและสมรรถภาพมคีะแนนเฉลีย่ของแรงจงูใจที่

สมัพนัธก์บัรา่งกายสงูกว่ากจิกรรมกลุ่มอื่นๆ การศกึษาทางดา้นสภาพจติใจ ความมชีวีติชวีาพบว่า มี

ความสมัพนัธท์างบวกกบัการยกยอ่งตนเองและความกงัวลใจ การศกึษาเสนอใหเ้หน็ถงึความมี

นยัสาํคญั แสดงว่าแรงจงูใจในการเขา้รว่มกจิกรรมทางกายมคีวามสมัพนัธก์บัองคป์ระกอบทางดา้น

จติใจอยา่งมนียัสําคญั 

       มทิเชลล ์(Mitchell. 1993: 3842) ไดศ้กึษาการรบัรูท้ ีเ่กดิจากแรงจงูใจภายในและ

สภาพแวดลอ้มของการเรยีนในวชิาพลศกึษา โดยศกึษาความสมัพนัธข์องจดุมุง่หมายสมัฤทธิก์บั

แรงจงูใจในการเรยีน การศกึษามุง่ตรวจสอบพสิูจน์ระดบัของแรงจงูใจภายนอกจากการจดั

สภาพแวดลอ้มของการเรยีนและความสมัพนัธร์ะหว่างการรบัรูก้บัแรงจงูใจอื่น ๆ เช่น จดุมุง่หมาย

สมัฤทธิค์วามสามารถในการรบัรูข้องตนเอง แรงจงูใจเหล่าน้ีไดร้บัการยอมรบัว่าเป็นตวัสาํคญัทาํให้

ประสบความสําเรจ็ กลุ่มตวัอยา่งคอื นกัเรยีน 50 คน ในโรงเรยีนระดบัปานกลางโดยใหต้อบ

แบบสอบถาม จากการวเิคราะหก์ราฟของผลการเรยีนการสอนพลศกึษาไดพ้ฒันาขึน้และการศกึษา

ในกลุ่มตวัอยา่งทีใ่หญ่ขึน้ คอืนกัเรยีน 622 คน ในการพสิจูน์ความเทีย่งตรงและความเชื่อมัน่ ผล
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การศกึษาพบว่า ระดบัของแรงจงูใจในการเรยีนมคีวามสมัพนัธก์บัจดุมุง่หมายสมัฤทธิอ์ยา่งมี

นยัสาํคญั 

       ทเีจรดิส์มา (Tjeerdsma. 1994: 2949) ไดท้าํการสาํรวจแรงจงูใจใฝส่มัฤทธิใ์นวชิา 

พลศกึษา จดุมุง่หมายในการศกึษาน้ี เพื่อสบืเสาะความสามารถพืน้ฐานของทฤษฎแีรงจงูใจใฝ่

สมัฤทธิ ์เพื่ออธบิายถงึการจงูใจและกระบวนการกระทําตามธรรมชาตใินวชิาพลศกึษากลุ่มตวัอยา่ง 

คอื นกัเรยีนระดบัหก 49 คน ทีเ่ขา้รว่มในการเรยีนวอลเลยบ์อล 14 คาบในโรงเรยีนระดบักลาง กลุ่ม

ตวัอยา่งไดต้อบแบบสอบถามทีป่ระเมนิจดุมุง่หมายทีก่ําหนดทศิทางของพวกเขาและแรงจงูใจ

ภายใน ในวชิาพลศกึษาเท่ากบัทกัษะทางกลไกลของเขา และความสามารถรบัรูใ้นการเล่น

วอลเลยบ์อล การเรยีนไดถ่้ายทาํเป็นวดีโีอเทปและกําหนดรหสั เพื่อตรวจสอบว่านักเรยีนแต่ละคน

เขา้กนัไดต้ามสญัญาหรอืไม่และอตัราการกระทาํระหว่างหน่วย ผลการศกึษาพบว่า แบบแสดงความ

คดิเหน็ทีก่ําหนดตัง้ขึน้ไมไ่ดอ้ธบิายแรงจงูใจ กระบวนการกระทาํไดเ้ป็นทีพ่อใจอยา่งไรกต็าม 

ความสมัพนัธอ์ยา่งมนีัยสาํคญัต่าง ๆ ทีม่คีวามสมัพนัธร์ะหว่างตวัแปรในแบบสอบถามถูกทําให้

เหมอืนกนั การกระทําในวอลเลยบ์อล มคีวามสมัพนัธท์างบวกกบัการรบัรูค้วามสามารถทางทกัษะ

กลไก การรบัรูค้วามสามารถทางทกัษะกลไกมคีวามสมัพนัธท์างบวกกบัความสามารถทางกฬีา

วอลเลยบ์อล ขณะทีค่วามสามารถในการรบัรูท้ ัง้หมดมคีวามสมัพนัธท์างบวกกบัแรงจงูใจภายใน 

       อมอเรสและฮอรน์ (Amorase and horn. 1995: 20) ไดท้าํการทดสอบแรงจงูใจภายใน

ระยะยาวของนกักฬีาวทิยาลยัปีแรก โดยศกึษาประเดน็ความสมัพนัธร์ะหว่างพฤตกิรรมของผู้

ฝึกสอนและสถานภาพทางการศกึษา โดยมจีดุประสงคเ์พื่อวเิคราะหพ์ฤตกิรรมของผูฝึ้กสอนและ

สถานภาพการศกึษาว่าสามารถทํานายความเปลีย่นแปลงแรงจงูใจภายในของนกักฬีาวทิยาลยัปีแรก

ไดห้รอืไม ่การใหต้อบแบบสอบถามไดด้ําเนินการทัง้ก่อนและหลงัฤดกูาลแขง่ขนักบันกักฬีา จาํนวน 

76 คน ผลการวเิคราะหพ์บว่า ลกัษณะการฝึกแบบเผดจ็การพรอ้มทัง้มพีฤตกิรรมตอบสนองอยา่ง

รนุแรงมผีลต่อการสนบัสนุนอยา่งมาก ทาํใหแ้รงจงูใจภายในลดลงและสถานภาพทางการศกึษาไมม่ี

ผลต่อแรงจงูใจ 

       ฮอล และเอรเ์ลส (Hall ; & Earles. 1995: 57) ไดศ้กึษาเรือ่งดชันีแรงจงูใจทีช่ีใ้หเ้หน็

ระดบัความสนใจและความสําเรจ็ของการเยนการสอนพลศกึษาในโรงเรยีน ซึง่การศกึษา ในครัง้น้ี

เป็นการขยายผลการคน้ควา้วจิยัเกีย่วกบัดชันีแรงจงูใจทีช่ีใ้หเ้หน็ถงึระดบัความสนใจและความสาํเรจ็

ในกฬีา การวยัครัง้แรกนัน้มปีจัจยัหลกัทีว่่านกักฬีาสามรรถมสีทิธิเ์ลอืกทีจ่ะเขา้รว่มเล่นกฬีาหรอืไมก่็

ได ้ดงันัน้จงึเป็นการเหมาะสมทีจ่ะสามารถเขา้ถงึแรงจงูใจของเดก็ต่อกจิกรรมพลศกึษาทีอ่าจลด

น้อยลงได ้กลุ่มตวัอยา่งเป็นนกัเรยีน 253 คน มอีายรุะหว่าง 11 – 15 ปี ซึง่ลงทะเบยีนเรยีนชัน้

มธัยมศกึษาตอนต้น และมธัยมศกึษาตอนปลาย แบบสอบถามไดถ้ามถงึตวักําหนดความสาํเรจ็ใน

เป้าหมาย สภาพบรรยากาศของหอ้งเรยีนพลศกึษา ความสนใจภายใน และความเชื่อเกีย่วกบั

ความสาํเรจ็ ผลการศกึษาพบว่า ช่วงชีนํ้าและหลกัการต่าง ๆ ทีม่เีป้าหมายทีก่ารฝึกฝนนัน้เป็นวธิทีี่

ไดร้บัความสนใจและสนุกสนานทีสุ่ด ทัง้ยงักล่าวเสรมิความเชื่อว่า ความพยายามจะนําไปสู่

ความสาํเรจ็ดว้ย จากการศกึษายงัพบอกีว่า ช่วงทีน่กักฬีาจาํเป็นตอ้งแสดงออกนัน้เป็นช่วงทีน่กักฬีา
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เบื่อหน่ายทีสุ่ด และมคีวามเชื่อว่าความสามารถและความพยายามจะนําไปสู่ความสําเรจ็ นอกจากน้ี 

ยงัไดข้อ้มลูเพิม่ว่าสภาพหอ้งเรยีนของนกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาตอนปลาย เป็นแบบใหแ้สดงออก

มากกว่าสภาพหอ้งเรยีนของนกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาตอนตน้ 

       คารสูซานู และโรเบริท์ส (Karussanu and Roberts. 1995: 57) ไดศ้กึษาถงึแรงจงูใจใน

กจิกรรมพลศกึษา โดยเฉพาะในแงบ่ทบาทของบรรยากาศเสรมิแรงจงูใจ แรงจงูใจภายในและ

ประสทิธภิาพของตนเอง การศกึษาน้ีไดว้เิคราะหห์าความสมัพนัธร์ะหว่างบรรยากาศเสรมิแรงจงูใจ 

แรงจงูใจภายในและประสทิธภิาพของตนเองในกจิกรรมพลศกึษา และเพื่อคน้หาบทบาทของการ

กําหนดเป้าหมายทีช่ดัเจน และบรรยากาศเสรมิแรงจงูใจทีม่ต่ีอระดบัแรงจงูใจภายในและ

ประสทิธภิาพของตน กลุ่มตวัอยา่งเป็นนกัศกึษาจาํนวน 247 คน ทีล่งทะเบยีนและเขา้รว่มเรยีน

เทนนิสระดบัพืน้ฐาน แบบสอบถามนัน้เกีย่วกบัเป้าหมายของการเล่นกฬีา บรรยากาศทีช่่วยเสรมิ 

ความตอ้งการเรยีน ดชันีชีถ้งึแรงจงูใจภายใน ประสทิธภิาพ และความสามารถของตนเองทีม่คีรู

ชีแ้นะจะทาํใหน้กัเรยีนสนุกสนาน มคีวามพยายามพฒันาความสามารถเมือ่มกีารเรยีนการสอน   

โฟรแ์ฮนด ์แบคแฮนด ์และวอลเล่ย ์ในช่วงทีใ่หน้กัเรยีนแสดงหากมคีวามตงึเครยีดจะใหผ้ลด ีแต่

ในทางชีแ้นะและสาธติการตัง้เป้าหมายทางอารมณ์ แสดงว่ามแีรงจงูใจภายใน ขณะทีบ่รรยากาศ

เสรมิแรงจงูใจทีร่บัรูโ้ดยประสทิธภิาพได ้จะเหน็ว่าการแยกแยะช่วงชีแ้นะและช่วงแสดงออกจากกนั

จะมผีลต่อแรงจงูใจของนกัเรยีนในการทาํกจิกรรมพลศกึษา 

       เจนนิฟอร ์(Jennifer. 2005: 839) ไดศ้กึษาเรือ่งการเปรยีบเทยีบแรงจงูใจภายใน

ระหว่างนกักฬีาระดบัเยาวชน 2 กลุ่ม ผลการศกึษาพบว่าสาํหรบัตวับุคคลแลว้ เพื่อทีจ่ะเรยีนรูแ้ละ

ปฏบิตัทิกัษะการเคลื่อนไหวใหม ่ซึง่คาดหวงัไวว้่า พวกเขาจะไมเ่พยีงแต่บรรลุระดบัของความเขา้ใจ

เฉพาะดา้น (เช่น กระบวนการรบัรู)้ แต่พวกเขาจะยงัตอ้งทะนุบาํรงุ รกัษาระดบัของความสนใจหรอื

ความกระตอืรอืรน้ สิง่ต่อไปน้ีกค็อื การศกึษาเปรยีบเทยีบทีไ่ดร้บัการออกแบบมาเพื่อประเมนิผลการ

กระทบของคาํสัง่ในเรือ่งแรงจงูใจภายใน  โดยเฉพาะอย่างยิง่ การศกึษาครัง้น้ีไดใ้ชว้ธิกีารวเิคราะห์

ขอ้มลูอนัดบัรองลงมาเพื่อกําหนดว่าแรงจงูใจภายใน ทีไ่ดม้าจากแบบสอบถามทีม่พีืน้ฐานทางดา้น

ทศันคตนิัน้ แตกต่างกนัในกลุ่มของผูเ้ล่นฮอกกีส้่วนน้อยทีไ่ดร้บัการฝึกสอนถงึเรือ่งมโนคต ิ

(ความคดิ) และยอมใหม้กีารตรวจเชค็รา่งกาย กบักลุ่มของผูเ้ล่นสมาคมนกักฬีาฮอกกีท้ีไ่มอ่นุญาต

ใหม้กีารตรวจเชค็รา่งกาย หรอืไม ่แมว้่าผลลพัธต่์าง ๆ ไดบ่้งชีว้่า มคีวามแตกต่างอย่างมนียัสําคญั

ในส่วนแรงจงูใจภายในระหว่างสองกลุ่มดงักล่าว นกัวจิยัไดแ้นะนําว่า การศกึษาวจิยัต่าง ๆ ใน

อนาคตควรจะพจิารณาบนัทกึต่าง ๆ มากมาย และอทิธพิลต่าง ๆ ทีม่ใีห ้ซึง่บางอย่างกร็วมถงึ

พลงังานของทมี ตารางการเล่นและการฝึกซอ้ม จาํนวนของเวลาทีใ่ชเ้ล่น วธิกีารของคาํสัง่ 

เช่นเดยีวกบัโครงสรา้งต่าง ๆ ทางจติวทิยา เช่น ความคดิทีส่ะทอ้นตนเอง การบรรลุนิตภิาวะดา้น

การรบัรู ้อาย ุเรือ่งราวต่าง ๆ ทางสงัคม 
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   งานวิจยัในประเทศ 

        สุรยี ์พนัธร์กัษ์ (2541: บทคดัยอ่) ไดท้าํการศกึษาเรือ่ง แรงจงูใจในการเลอืกเล่นกฬีา

จกัรยานเสอืภเูขา การวจิยัครัง้น้ี มจีดุมุง่หมายเพื่อการศกึษาแรงจงูใจในการเลอืกเล่นกฬีาจกัรยาน

เสอืภเูขา ประชากรเป็นนกัจกัรยานเสอืภเูขาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนัจกัรยานเสอืภเูขาทีจ่ดัการแข่งขนั

ขึน้โดยสถาบนัราชภฏัหมูบ่า้นจอมบงึ จงัหวดัราชบุร ีโดยการรว่มมอืของสมาคมจกัรยานเพื่อ

สุขภาพและสมาคมจกัรยานสมคัรเล่นแห่งประเทศไทย ในพระบรมราชูปถมัภป์ระจาํปี พ.ศ.2541 ซึง่

เป็นนกักฬีาระดบัอายไุมเ่กนิ 18 ปี 165 คน ระดบัอายุทัว่ไป 238 คน รวมทัง้สิน้ 403 คน เครือ่งมอื

ทีใ่ชใ้นการเกบ็รวบรวมขอ้มลูเป็นแบบสอบถามทีผู่ว้จิยัสรา้งขึน้ และนําขอ้มลูทีไ่ดม้าวเิคราะหโ์ดย

แจกแจงความถี ่ค่ารอ้ยละ ผลการศกึษาพบว่า 

          1. นกัจกัรยานเสอืภเูขาทัง้หมดมแีรงจงูใจเฉลีย่อยูใ่นระดบัมาก 6 ดา้น ตามลาํดบั คอื 

ดา้นความคดิเหน็เกี่ยวกบัตนเอง ดา้นสุขภาพอนามยั ดา้นความรกั ความถนดัและความสนใจ ดา้น

รายไดแ้ละผลประโยชน์ ดา้นบุคคลทีเ่กีย่วขอ้ง และดา้นเกยีรตยิศชื่อเสยีง   

          2. นกัจกัรยานเสอืภเูขา ระดบัอายไุมเ่กนิ 18 ปี มแีรงจงูใจเฉลีย่อยูใ่นระดบัมาก  

6 ดา้นตามลาํดบั คอื ดา้นความคดิเหน็เกี่ยวกบัตนเอง ดา้นสุขภาพอนามยั ดา้นความรกั ความถนดั

และความสนใจ ดา้นรายไดแ้ละผลประโยชน์ ดา้นบุคคลทีเ่กีย่วขอ้ง และดา้นเกยีรตยิศชื่อเสยีง 

          3. นกัจกัรยานเสอืภเูขาระดบัทัว่ไป มแีรงจงูใจเฉลีย่อยูใ่นระดบัมาก 6 ดา้น 

ตามลาํดบั คอื ดา้นความคดิเหน็เกีย่วกบัตนเอง ดา้นสุขภาพอนามยั ดา้นความรกั ความถนดัและ

ความสนใจ ดา้นรายไดแ้ละผลประโยชน์ ดา้นบุคคลทีเ่กี่ยวขอ้ง และดา้นเกยีรตยิศชื่อเสยีง 

    กฤษฎา จลุชาต. (2543: บทคดัยอ่) ไดท้าํการศกึษาเรื่อง แรงจงูใจในการเล่นกอลฟ์ การ

วจิยัครัง้น้ี มจีดุมุง่หมายเพื่อศกึษาแรงจงูใจในการเลอืกเล่นกฬีากอลฟ์ ประชากรและกลุ่มตวัอยา่งที่

ใชเ้ป็นเยาวชนชาย เยาวชนหญงิ ประชาชนชาย ประชาชนหญงิ ทีเ่ล่นกอลฟ์ ณ สนามฝึกซอ้ม ใน

กรงุเทพมหานคร จาํนวน 10 สนาม กลุ่มตวัอยา่ง 100 คน รวมจาํนวน 400 คน เครือ่งมอืทีใ่ชใ้น

การเกบ็รวบรวมขอ้มลูเป็นแบบสอบถามทีผู่ว้จิยัสรา้งขึน้ และนําขอ้มลูทีไ่ดม้าวเิคราะหโ์ดยแจกแจง

ความถี ่ค่ารอ้ยละ ผลการศกึษาพบว่า 

          1. เยาวชนชายทีเ่ล่นกอลฟ์ มแีรงจงูใจในการเล่นกอลฟ์ ระดบัปานกลาง 3 ดา้น 

ตามลาํดบั คอื ดา้นรายไดแ้ละผลประโยชน์ ดา้นเกยีรตยิศชื่อเสยีง ดา้นความรกั ความถนดัและ

ความสนใจ มแีรงจงูใจในระดบัมากทีสุ่ด คอื ดา้นสุขภาพอนามยั มแีรงจงูใจระดบัมาก คอื ดา้นความ

คดิเหน็เกีย่วกบัตนเองและบุคคลทีเ่กีย่วขอ้ง  

     2. เยาวชนหญงิทีเ่ล่นกอลฟ์ มแีรงจงูใจในการเล่นกอลฟ์ ระดบัปานกลาง 4 ดา้น 

ตามลาํดบั คอื ดา้นความคดิเหน็เกีย่วกบัตนเองและบุคคลทีเ่กีย่วขอ้ง ดา้นรายไดแ้ละผลประโยชน์ 

ดา้นความรกั ความถนดัและความสนใจ และดา้นเกยีรตยิศชือ่เสยีง แรงจงูใจในระดบัมาก คอื ดา้น

สุขภาพอนามยั  
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          3. เยาวชนชายทีเ่ล่นกอลฟ์ มแีรงจงูใจในการเล่นกอลฟ์ ระดบัปานกลาง 5 ดา้น 

ตามลาํดบั คอื ดา้นสุขภาพอนามยั ดา้นความคดิเหน็เกี่ยวกบัตนเองและบุคคลทีเ่กีย่วขอ้ง ดา้น

ความรกั ความถนดัและความสนใจ ดา้นเกยีรตยิศชื่อเสยีง ดา้นรายไดแ้ละผลประโยชน์  

          4. เยาวชนหญงิทีเ่ล่นกอลฟ์ มแีรงจงูใจในการเล่นกอลฟ์ ระดบัปานกลาง 3 ดา้น 

ตามลาํดบั คอื ดา้นความคดิเหน็เกีย่วกบัตนเองและบุคคลทีเ่กีย่วขอ้ง ดา้นความรกั ความถนดัและ

ความสนใจ และดา้นรายไดแ้ละผลประโยชน์ มแีรงจงูใจในระดบัมาก คอื ดา้นสุขภาพอนามยั มี

แรงจงูใจระดบัน้อย คอื ดา้นเกยีรตยิศชื่อเสยีง 

     ประเชญิ รอดบา้นเกาะ (2543: บทคดัยอ่) ไดท้าํการวจิยัเรือ่ง แรงจงูใจในการเลอืกเล่น

เซปกัตะกรอ้ของนกักฬีาหญงิ ความมุง่หมายในการศกึษาครัง้น้ีเพื่อศกึษาระดบัแรงจงูใจในการเลอืก

เล่นกฬีาเซปกัตะกรอ้ของนักกฬีาหญงิ กลุ่มตงัอยา่งทีใ่ชใ้นการศกึษาเป็นนกักฬีาเซปกัตะกรอ้หญงิที่

เขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาเซปกัตะกรอ้ทีจ่ดัขึน้โดยสมาคมเซปกัตะกรอ้แห่งประเทศไทยในพระบรม

ราชูปถมัภ ์จาํนวน 110 คน การกฬีาแห่งประเทศไทยจาํนวน 50 คน กรมพลศกึษา จาํนวน 60 คน 

และรายการอื่นๆในเขตกรงุเทพและปรมิณฑล จาํนวน 30 คน รวมทัง้หมด 250 คน ซึง่ไดม้าโดย

การสุ่มตวัอยา่งแบบงา่ยดว้ยวธิตีอบแบบสอบถาม ผลการวจิยัพบว่า นกักฬีาเซปกัตะกรอ้หญงิมี

แรงจงูใจในการเลอืกเล่นกฬีาเซปกัตะกรอ้ดงัน้ี 

           ดา้นสุขภาพและอนามยั ตามความคดิเหน็ของนักกฬีาเซปกัตะกรอ้หญงิ โดยรวมมี

ค่ารอ้ยละ 65.2 อยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด และมคี่ารอ้ยละ 24.8 อยูใ่นระดบัมาก 

           ดา้นรายไดแ้ละผลประโยชน์ ตามความคดิเหน็ของนกักฬีาเซปกัตะกรอ้หญงิ 

โดยรวมมคี่ารอ้ยละ 24.8 อยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด และมคี่ารอ้ยละ 24.8 อยูใ่นระดบัมาก 

           ดา้นความรกั ความถนดัและความสนใจ ตามความคดิเหน็ของนกักฬีาเซปกัตะกรอ้

หญงิ โดยรวมมคี่ารอ้ยละ 30.4 อยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด และมคี่ารอ้ยละ 32.8 อยูใ่นระดบัมาก 

           ดา้นเกยีรตยิศชื่อเสยีง ตามความคดิเหน็ของนกักฬีาเซปกัตะกรอ้หญงิ โดยรวมมคี่า

รอ้ยละ 31.6 อยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด และมคี่ารอ้ยละ 36.4 อยูใ่นระดบัมาก 

           ดา้นโอกาสทีจ่ะไดร้บัความก้าวหน้าในอนาคต ตามความคดิเหน็ของนกักฬีาเซปกั

ตะกรอ้หญงิ โดยรวมมคีา่รอ้ยละ 32.8 อยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด และมคี่ารอ้ยละ 48.2 อยูใ่นระดบัมาก 

        กนกวรรณ  สารจนัทร ์(2545: บทคดัยอ่) ไดท้าํการวจิยัเรือ่งแรงจงูใจในการเล่นกฬีา

ซอฟทบ์อลในการแขง่ขนักฬีาซอฟทบ์อลชงิชนะเลศิแห่งประเทศไทย ประจาํปี 2545 การวจิยัครัง้น้ี

มจีดุมุง่หมายเพื่อศกึษาแรงจงูใจในการเล่นกฬีาซอฟทบ์อล ประชากรและกลุ่มตวัอยา่งทีใ่ชเ้ป็น

นกักฬีาซอฟทบ์อลทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาซอฟทบ์อล ชงิชนะเลศิแห่งประเทศไทย ประจาํปี 2545 

จาํนวน 234 คน เป็นนกักฬีาซอฟทบ์อลชาย 130 คน เป็นนกักฬีาซอฟทบ์อลหญงิ 104 คน 

เครือ่งมอืทีใ่ชใ้นการเกบ็รวบรวมขอ้มลูเป็นแบบสอบถามทีผู่ว้จิยัสรา้งขึน้ และนําขอ้มลูทีไ่ดม้า

วเิคราะหโ์ดยแจกแจงความถี ่ค่ารอ้ยละ ผลการศกึษาพบว่า 

         1. นกักฬีาซอฟทบ์อลชาย มแีรงจงูใจในการเล่นกฬีาซอฟทบ์อล ระดบัมากทีสุ่ด       

3 ดา้น ตามลาํดบั คอื ดา้นความรกัความถนัดและความสนใจ ดา้นเกยีรตยิศชื่อเสยีง และดา้นรายได้
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และผลประโยชน์ มแีรงจงูใจระดบัมากคอื ดา้นสุขภาพอนามยั มแีรงจงูใจระดบัปานกลางคอื ดา้น

โอกาสทีจ่ะไดร้บัความก้าวหน้าในอนาคต 

          2. นกักฬีาซอฟทบ์อลหญงิ มแีรงจงูใจในการเล่นกฬีาซอฟทบ์อล ระดบัมากทีสุ่ด 2 

ดา้น ตามลาํดบั คอื ดา้นสุขภาพอนามยั และดา้นความรกัความถนดัและความสนใจ มแีรงจงูใจใน

ระดบัปานกลาง 3 ดา้นคอื ดา้นโอกาสทีจ่ะไดร้บัความก้าวหน้าในอนาคต ดา้นเกยีรตยิศชื่อเสยีง 

และดา้นรายไดแ้ละผลประโยชน์ 

       ภานุพนัธ ์ คุม้วงศด์.ี (2546: บทคดัยอ่) ไดท้าํการศกึษาเรือ่ง แรงจงูใจในการเล่น

ฟุตบอลของนกัฟุตบอลรุน่อายไุมเ่กนิ 12 ปี การวจิยัครัง้น้ีมจีดุมุง่หมายเพื่อศกึษาและเปรยีบเทยีบ

แรงจงูใจในการเล่นฟุตบอลของนกักฬีาฟุตบอลรุน่อายไมเ่กนิ 12 ปี กลุ่มตวัอยา่งทีใ่ชเ้ป็น นกักฬีา

ฟุตบอลรุน่อายไมเ่กนิ 12 ปี ทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีานักเรยีน สาํนกัพฒันากฬีาและนนัทนาการ 

กระทรวงการท่องเทีย่วและกฬีาประจาํปี 2546 จาํนวน 12 ทมี 216 คนโดยการสุ่มแบบหลาย

ขัน้ตอน เครือ่งมอืทีใ่ชใ้นการเกบ็รวบรวมขอ้มลูเป็นแบบสอบถามทีผู่ว้จิยัสรา้งขึน้และเกบ็ขอ้มลูที่

ไดม้าวเิคราะหโ์ดยวธิหีาค่าเฉลีย่ส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน สถติทิ ีและสถติเิอฟ ผลการศกึษาพบว่า 

          1. แรงจงูใจในการเล่นฟุตบอลของนกักฬีาฟุตบอลรุน่อายไมเ่กนิ 12 ปี มแีรงจงูใจ

ภายในมากกว่าภายนอก มคี่าเฉลีย่เท่ากบั 2.78 และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน เท่ากบั 0.22  

         2. แรงจงูใจในการเล่นฟุตบอลของนกักฬีาฟุตบอลรุน่อายไมเ่กนิ 12 ปี ระหว่างตวั

จรงิกบัตวัสาํรองไมแ่ตกต่างกนั 

          3. แรงจงูใจในการเล่นฟุตบอลของนกักฬีาฟุตบอลรุน่อายไมเ่กนิ 12 ปี ระหว่างทมีที่

มเีป้าหมายในการแขง่ขนัต่างกนั มแีรงจงูใจไมต่่างกนั แต่มแีรงจงูใจในดา้นความเชีย่วชาญแตกต่าง

กนัอยา่งมนีัยสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั 0.05  

          4. แรงจงูใจในการเล่นฟุตบอลของนกักฬีาฟุตบอลรุน่อายไมเ่กนิ 12 ปี ระหว่างทมีที่

มจีดุหมายในการเล่นฟุตบอลต่างกนั มแีรงจงูใจไมต่่างกนั แต่มแีรงจงูใจในดา้นความเชีย่วชาญ

แตกต่างกนัอยา่งมนีัยสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั 0.05  

       ประยทุธ  แกว้สุข. (2548: บทคดัยอ่) ไดท้าํการศกึษาเรือ่ง แรงจงูใจในการเลอืกฝึก

กฬีาตะกรอ้ของนกัเรยีนหญงิช่วงชัน้ที ่3 เขตพืน้ทีก่ารศกึษาเพชรบูรณ์ ปีการศกึษา 2547   การ

วจิยัครัง้น้ีมจีดุมุง่หมายเพื่อทราบแรงจงูใจในการเลอืกฝึกตะกรอ้ของนกัเรยีนหญงิชัน้ที ่3 เขตพืน้ที่

การศกึษาเพชรบูรณ์ ปีการศกึษา 2547 กลุ่มตวัอยา่งทีใ่ชใ้นการวจิยัเป็นนกัเรยีน ช่วงชัน้ที ่3 ที่

เลอืกฝึกกฬีาตะกรอ้ จาํนวน 234 คน ผลการศกึษาพบว่า  

        ดา้นความรกั ความถนดั และความสนใจนกัเรยีนหญงิทีเ่ลอืกฝึกกฬีาตะกรอ้มี

แรงจงูใจอยูใ่นระดบักลาง คดิเป็นรอ้ยละ 37.52 รองลงมา คอื ระดบัน้อย รอ้ยละ 20.98 ระดบัมาก 

รอ้ยละ 19.66 ระดบัน้อยทีสุ่ด รอ้ยละ 14.79 และระดบัมากทีสุ่ด รอ้ยละ 7.05 

        ดา้นสุขภาพและอนามยัหญงิทีเ่ลอืกฝึกกฬีาตะกรอ้มแีรงจงูใจอยูใ่นระดบัปานกลาง 

คดิเป็นรอ้ยละ 39.37 รองลงมา คอื ระดบัมากรอ้ยละ 18.75 ระดบัน้อยรอ้ยละ 17.79 ระดบัน้อยทีสุ่ด 

รอ้ยละ14.58 และระดบัมากทีสุ่ด รอ้ยละ 9.15 
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        ดา้นรายไดแ้ละผลประโยชน์ นกัเรยีนหญงิทีเ่ลอืกฝึกกฬีาตะกรอ้มแีรงจงูใจอยู่ใน

ระดบัปานกลาง คดิเป็นรอ้ยละ 41.24 รองลงมา คอืระดบัมาก รอ้ยละ 19.87 ระดบัน้อยรอ้ยละ 

14.96 ระดบัน้อยทีสุ่ดรอ้ยละ 13.35 และระดบัมากทีสุ่ดรอ้ยละ 10.58  

        ดา้นเกยีรตยิศชื่อเสยีง นกัเรยีนหญงิทีเ่ลอืกฝึกกฬีาตะกรอ้มแีรงจงูใจอยูใ่นระดบัปาน

กลาง คดิเป็นรอ้ยละ 39.80 รองลงมา คอืระดบัปานกลาง รอ้ยละ 21.12 ระดบัน้อยรอ้ยละ 15.14 

ระดบัน้อยทีสุ่ดรอ้ยละ 12.39 และระดบัมากทีสุ่ดรอ้ยละ 11.54 

        ดา้นโอกาสทีจ่ะไดร้บัความกา้วหน้าในอนาคต นักเรยีนหญงิทีเ่ลอืกฝึกกฬีาตะกรอ้มี

แรงจงูใจอยูใ่นระดบัมาก คดิเป็นรอ้ยละ 44.63 รองลงมาคอืระดบัน้อยรอ้ยละ 15.08 ระดบัปานกลาง

รอ้ยละ 13.98 ระดบัน้อยทีสุ่ดรอ้ยละ 13.49 และระดบัมากทีสุ่ดรอ้ยละ 12.82 

      เพญ็พรรณ มลูมงคล. (2548: บทคดัยอ่) ไดท้าํการวจิยัเรือ่ง แรงจงูใจในการเลอืกเล่น

กฬีายกน้ําหนกัของนกัเรยีนโรงเรยีนกฬีา ปีการศกึษา 2547 การวจิยัครัง้น้ีมจีดุมุง่หมายเพื่อทราบ 

และเปรยีบเทยีบแรงจงูใจในการเลอืกเล่นกฬีายกน้ําหนักของนกักฬีาโรงเรยีนกฬีา ปีการศกึษา 

2547 กลุ่มตวัอยา่งสาํหรบัการวจิยัในครัง้น้ีเป็นนกักฬีาเพศชายและเพศหญงิ ของโรงเรยีนกฬีาที่

เปิดสอนกฬีายกน้ําหนกั จาํนวน 200 คน เป็นชาย 95 คน และหญงิ 105 คนไดม้าโดยวธิกีารสุ่ม

อยา่งงา่ย เครือ่งมอืทีใ่ชใ้นการเกบ็รวบรวมขอ้มลูเป็นแบบสอบถามทีผู่ว้จิยัสรา้งขึน้ มคี่าความ

เชื่อมัน่ .92 ประกอบดว้ยแรงจงูใจในการเลอืกเล่นกฬีายกน้ําหนกั 7 ดา้น คอื ดา้นความรกั ความ

ถนดัและความสนใจ ดา้นความคดิเหน็เกีย่วกบัตนเอง ดา้นบุคคลทีเ่กีย่วขอ้ง ดา้นสุขภาพ อนามยั

ดา้นรายไดแ้ละผลประโยชน์ ดา้นเกยีรตยิศและชื่อเสยีง และดา้นโอกาสไดร้บัความก้าวหน้าใน

อนาคต วเิคราะหข์อ้มลูโดยการหาค่าความถี ่ค่ารอ้ยละ ค่าเฉลีย่ ค่าความเบีย่งเบนมาตรฐาน และ

ทดสอบค่าท ี(t-test) ผลการวจิยัพบว่า 

        1. นกักฬีาชายและหญงิ มแีรงจงูใจในการเลอืกเล่นกฬีายกน้ําหนกั อยูใ่นระดบัมาก

ทีสุ่ด 2 ดา้นตามลาํดบั คอื ดา้นความรกัความถนัดและความสนใจ และโอกาสทีไ่ดร้บัความกา้วหน้า

ในอนาคต นอกจากนัน้มแีรงจงูใจอยูใ่นระดบัมาก 5 ดา้นตามลําดบัคอื ดา้นเกยีรตยิศและชื่อเสยีง 

ดา้นความคดิเหน็เกี่ยวกบัตนเอง ดา้นบุคคลทีเ่กีย่วขอ้ง  ดา้นรายไดแ้ละผลประโยชน์ และดา้น

สุขภาพและอนามยั 

        2. นกักฬีาชาย มแีรงจงูใจเฉลีย่ในการเลอืกเล่นกฬีายกน้ําหนกั อยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด 

3 ดา้นตามลาํดบั คอื ดา้นความรกัความถนัดและความสนใจ ดา้นโอกาสทีไ่ดร้บัความก้าวหน้าใน

อนาคต ดา้นความคดิเหน็เกี่ยวกบัตนเอง นอกจากนัน้มแีรงจงูใจอยูใ่นระดบัมาก 4 ดา้นตามลาํดบั

คอื เกยีรตยิศและชื่อเสยีง ดา้นสุขภาพและอนามยั ดา้นบุคคลทีเ่กีย่วขอ้ง  ดา้นรายไดแ้ละ

ผลประโยชน์ 

        3. นกักฬีาหญงิ มแีรงจงูใจอยูใ่นระดบัมากเท่ากนัทัง้ 7 ดา้น ตามลําดบัคอื ดา้น

โอกาสทีไ่ดร้บัความก้าวหน้าในอนาคต ดา้นความรกัความถนดัและความสนใจ เกยีรตยิศและ

ชื่อเสยีง ดา้นบุคคลทีเ่กี่ยวขอ้ง  ดา้นสุขภาพและอนามยั ดา้นความคดิเหน็เกีย่วกบัตนเอง ดา้น

รายไดแ้ละผลประโยชน์ 
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        4. เมือ่เปรยีบเทยีบนักกฬีาทัง้เพศชายและเพศหญงิพบว่า มแีรงจงูใจในการเลอืกเล่น

กฬีายกน้ําหนกัเมือ่พจิารณาโดยรวมพบว่าไมแ่ตกต่างกนั แต่เมือ่พจิารณาในแต่ละดา้นพบว่า ดา้น

ความรกัความถนดัและความสนใจ ดา้นความคดิเหน็เกี่ยวกบัตนเอง แตกต่างกนัอย่างมนียัสําคญั

ทางสถติทิีร่ะดบั .05 

      ณกร มคีาํ. (2549: บทคดัยอ่) ไดท้าํการวจิยัเรือ่ง แรงจงูใจในการเลอืกเล่นกฬีาว่ายน้ํา

ของนกัว่ายน้ํารุน่อายไุมเ่กนิ 16 ปี สงักดัสโมสรในกรงุเทพมหานคร ปี พ.ศ. 2549 การวจิยัครัง้น้ีมี

ความมุง่หมายเพื่อ ศกึษาแรงจงูใจในการเลอืกเล่นกฬีาว่ายน้ําของนกัว่ายน้ํารุน่อายไุมเ่กนิ 16 ปี 

สงักดัสโมสรในกรงุเทพมหานคร ปี พ.ศ. 2549 ตวัอยา่งทีใ่ชใ้นการวจิยัครัง้น้ีไดแ้ก่ นกัว่ายน้ําสงักดั

สโมสรต่างๆ จาํนวน 38 สโมสร ในเขตกรุงเทพมหานคร จาํนวน 190 คน เป้ฯนกักฬีาว่ายน้ําชาย 

124 คน เป็นนกักฬีาว่ายน้ําหญงิ 66 คน จากวธิกีารสุ่มแบบงา่ย เครือ่งมอืทีใ่ชใ้นการเกบ็รวบรวม

ขอ้มลูเป็นแบบสอบถามทีผู่ว้จิยัสรา้งขึน้ และนําขอ้มลูทีไ่ดม้าวเิคราะหโ์ดยวธิกีารแจกแจงความถี ่หา

ค่ารอ้ยละ และค่าเฉลีย่ ผลการวจิยัพบว่า 

        1. นกัว่ายน้ํารุน่อายไุมเ่กนิ 16 ปี มแีรงจงูใจในการเลอืกเล่นกฬีาว่ายน้ํา ดา้นความรกั 

ความถนดัและความสนใจ, ดา้นความคดิเหน็เกี่ยวกบัตนเองและบุคคลทีเ่กีย่วขอ้ง, ดา้นสุขภาพ, 

ดา้นรายไดแ้ละผลประโยชน์, ดา้นเกยีรตยิศชื่อเสยีงและความกา้วหน้าในอนาคต คดิเป็นรอ้ยละ 

72.3 , 86.1 , 90.2 , 80.0 , และ 82.2 ตามลาํดบั โดยมแีรงจงูใจอยูใ่นระดบัมาก 

        2. นกัว่ายน้ํารุน่อายไุมเ่กนิ 16 ปี เพศชาย มแีรงจงูใจในการเลอืกเล่นกฬีาว่ายน้ํา 

ดา้นความรกั ความถนดัและความสนใจ, ดา้นความคดิเหน็เกีย่วกบัตนเองและบุคคลทีเ่กีย่วขอ้ง, 

ดา้นสุขภาพ, ดา้นรายไดแ้ละผลประโยชน์, ดา้นเกยีรตยิศชื่อเสยีงและความกา้วหน้าในอนาคต คดิ

เป็นรอ้ยละ 90.9 , 89.1 , 92.8 , 84.8 , และ 84.9 ตามลาํดบั โดยมแีรงจงูใจอยูใ่นระดบัมาก 

        3. นกัวา่ยน้ํารุน่อายไุมเ่กนิ 16 ปี เพศหญงิ มแีรงจงูใจในการเลอืกเล่นกฬีาว่ายน้ํา 

ดา้นความรกั ความถนดัและความสนใจ ดา้นความคดิเหน็เกีย่วกบัตนเองและบุคคลทีเ่กีย่วขอ้ง ดา้น

สุขภาพ ดา้นรายไดแ้ละผลประโยชน์ ดา้นเกยีรตยิศชื่อเสยีงและความก้าวหน้าในอนาคต คดิเป็น

รอ้ยละ 90.6 , 80.9 , 85.2 , 71.2 , และ 77.3 ตามลําดบั โดยมแีรงจงูใจอยูใ่นระดบัมาก 

      จติรตัดา รตันาธวีฒัน์. (2550: บทคดัยอ่) ไดท้าํการศกึษาเรือ่ง แรงจงูใจในการเลอืก

เล่นกฬีามวยปลํ้า ของนกักฬีามวยปลํ้าในประเทศไทย การวจิยัครัง้น้ีมจีดุมุง่หมายเพื่อศกึษาและ

เปรยีบเทยีบแรงจงูใจในการเลอืกเล่นกฬีา ของนกักฬีามวยปลํ้าในประเทศไทย กลุ่มตวัอยา่งในการ

วจิยัครัง้น้ีเป็นนกักฬีามวยปลํ้าในประเทศไทย รวมทัง้สิน้ 242 คน ชายจาํนวน 142 คน หญงิจาํนวน 

100 คน เลอืกกลุ่มตวัอยา่งโดยวธิสีุ่มอยา่งง่าย เครือ่งมอืทีใ่ชใ้นการวจิยัเป็นแบบสอบถามทีผู่ว้จิยั

สรา้งขึน้ มคี่าความเชื่อมัน่เท่ากบั 0.91 แบบสอบถามดงักลา่วประกอบดว้ยแรงดา้นต่างๆ 4 ดา้น 

คอื (1) ดา้นความรกัความถนดัและความสนใจ (2) ดา้นสุขภาพและพลานามยั (3) ดา้นรายไดแ้ละ

ผลประโยชน์ (4) ดา้นเกยีรตยิศชื่อเสยีงและความก้าวหน้า การวเิคราะหข์อ้มลูใชค้่ารอ้ยละ ค่าเฉลีย่ 

ส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน ทดสอบค่าท ี(t-test) วเิคราะหค์วามแปรปรวนแบบทางเดยีว (One-Way 

ANOVA) และทดสอบความแตกต่างเป็นรายคู่โดยวธิขีองเชฟเฟ่ (Scheffe) ผลการศกึษาพบว่า 
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        1. แรงจงูใจในภาพรวมของการเลอืกเล่นกฬีามวยปลํ้า ของนกักฬีามวยปลํ้าใน

ประเทศไทย ดา้นความรกัความถนดัและความสนใจ ดา้นสุขภาพและพลานามยั ดา้นรายไดแ้ละ

ผลประโยชน์ ดา้นเกยีรตยิศชื่อเสยีงและความก้าวหน้า มแีรงจงูใจอยูใ่นระดบัมาก 

        2. แรงจงูใจในการเลอืกเล่นกฬีามวยปลํ้า ของนักกฬีามวยปลํ้าในประเทศไทย แยก

ตามตวัแปร เพศ และอาย ุปรากฏผลดงัน้ี 

           2.1 แยกตามเพศ พบว่า แรงจงูใจดา้นความรกัความถนดัและความสนใจ, ดา้น

สุขภาพและพลานามยั, ดา้นรายไดแ้ละผลประโยชน์, และดา้นเกยีรตยิศชื่อเสยีงและความกา้วหน้า 

เพศชายมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 4.00, 4.22, 3.90, และ4.05 ตามลาํดบั และเพศหญงิมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 

3.81, 4.19, 3.80 และ 3.99 ตามลาํดบั 

           2.2 แยกตามระดบัอาย ุพบวา่ แรงจงูใจดา้นความรกัความถนดัและความสนใจ, 

ดา้นสุขภาพและพลานามยั, ดา้นรายไดแ้ละผลประโยชน์, และดา้นเกยีรตยิศชื่อเสยีงและ

ความกา้วหน้า อายตุํ่ากว่า 12 ปี มคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.90, 4.25, 3.89, และ4.06 ตามลาํดบั และอาย ุ

12-18 ปี มคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.91, 4.20, 3.86 และ 4.02 ตามลาํดบั และอายสุงูกว่า 18 ปีขึน้ไป มี

ค่าเฉลีย่เท่ากบั 3.96, 4.20, 3.83 และ 4.01 ตามลาํดบั 

         3. เปรยีบเทยีบคะแนนเฉลีย่ของแรงจงูใจในภาพรวมของการเลอืกเล่นกฬีามวยปลํ้า 

ของนกักฬีามวยปลํ้าในประเทศไทย 

            3.1 เปรยีบเทยีบระหว่างเพศ นกักฬีามวยปลํ้าทีม่เีพศต่างกนัมแีรงจงูใจในการ

เลอืกเล่นกฬีามวยปลํ้าไมต่่างกนั แต่เมือ่พจิารณาเป็นรายดา้นพบว่า นกักฬีาทีม่เีพศต่างกนั มี

แรงจงูใจในการเลอืกเล่นกฬีามวยปลํ้า ดา้นความรกัความถนดัและความสนใจแตกต่างกนัอย่างมี

นยัสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05  

            3.2 เปรยีบเทยีบระหวา่งอาย ุนกักฬีามวยปลํ้าทีม่รีะดบัอายตุ่างกนั มแีรงจงูใจใน

การเลอืกเล่นกฬีามวยปลํ้าไมแ่ตกต่างกนั   

       จากการศกึษาเอกสารและงานวจิยัทีเ่กี่ยวขอ้งทาํใหผู้ว้จิยัไดข้อ้สรุปความคดิเกีย่วกบั

แรงจงูใจและไดแ้นวคดิทีจ่ะศกึษาแรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพล

ศกึษา แห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33  ณ จงัหวดัชยัภูม ิ ดา้นต่างๆ 4 ดา้น คอื (1) ดา้นความคดิเหน็

เกีย่วกบัตนเองและบุคคลทีเ่กีย่วขอ้ง (2) ดา้นรา่งกายและจติใจ (3) ดา้นรายไดแ้ละผลประโยชน์   

(4) ดา้นเกยีรตยิศชื่อเสยีงและสงัคม 
 



บทท่ี 3 

วิธีดาํเนินการวิจยั 

 

 ในการวจิยัในครัง้น้ี ผูว้จิยัไดด้าํเนินการตามขัน้ตอนดงัน้ี 

    1. การกําหนดประชากรและเลอืกกลุ่มตวัอยา่ง 

    2. การสรา้งเครือ่งมอืทีใ่ชใ้นการวจิยั 

    3. การเกบ็รวบรวมขอ้มลู 

    4. การจดักระทาํและการวเิคราะหข์อ้มลู 

 

การกาํหนดประชากรและเลือกกลุ่มตวัอย่าง 

   ประชากร 

      ประชากรทีใ่ชใ้นการวจิยัในครัง้น้ี คอื นกักฬีาสงักดัสถาบนัการพลศกึษา 17 วทิยาเขต 

ทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษาแห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ 

จงัหวดัชยัภูม ิ จาํนวนนกักฬีาทัง้หมด 3,685 คน เป็นชาย 2,739 คน เป็นหญงิ 946 คน 

 

      กลุ่มตวัอย่าง 

          กลุ่มตวัอยา่งทีใ่ชใ้นการวจิยัในครัง้น้ี คอื นกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการ

พลศกึษาแห่งประเทศไทยครัง้ที ่33   ทัง้ 17 วทิยาเขตจาํนวน 370 คน เป็นชาย 274 คน เป็นหญงิ 

96 คน ในการวจิยัไดใ้ชว้ธิสีุ่มอยา่งง่าย (Simple Random Sampling) กลุ่มตวัอยา่งทีใ่ชใ้นการวจิยั

โดยมขีัน้ตอนการแบ่งสดัส่วนดงัน้ี 

            1.สาํรวจกลุ่มนกักฬีาทีเ่ขา้แขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษาแห่งประเทศไทย  ครัง้

ที ่33   จาํแนกตามสถาบนัการพลศกึษาในแต่ละวทิยาเขต มนีกักฬีาทัง้หมด 3,685 คน เป็นชาย 

2,739 คน เป็นหญงิ 946 คน 

    2.กําหนดขนาดของกลุ่มตวัอยา่งโดย เปิดตารางประมาณของกลุ่มตวัอยา่ง โดย

ตารางสําเรจ็รปูของเครจซีแ่ละมอรแ์กน ไดจ้าํนวน 351 คน           

  3. ผูว้จิยัทาํการสุ่ม โดยกําหนดสดัส่วนของประชากร คดิเป็นรอ้ยละ 10 โดยแยก   

ตามตวัแปร จากเพศและภาค ไดจ้าํนวนกลุ่มตวัอยา่ง 370 คน ดงัตาราง 
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ตาราง 1 จาํนวนประชากรและกลุ่มตวัอยา่งจาํแนกตามเพศและภาค 

              

 ประชากร  กลุ่มตวัอยา่ง  

สถาบนัการพลศกึษาวทิยาเขต   รวม   รวม 

  ชาย หญงิ  ชาย หญงิ  

     ภาคเหนือ       

สถาบนัการพลศกึษาวทิยาเขตเชยีงใหม ่ 155 75 230 16 8 24 

สถาบนัการพลศกึษาวทิยาเขตลาํปาง  124 37 161 12 4 16 

สถาบนัการพลศกึษาวทิยาเขตสุโขทยั 220 100 320 22 10 32 

สถาบนัการพลศกึษาวทิยาเขตเพชรบูรณ์ 115 25 140 12 3 15 

     ภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ       

สถาบนัการพลศกึษาวทิยาเขตมหาสารคาม  205 35 240 21 4 25 

สถาบนัการพลศกึษาวทิยาเขตอุดรธานี 170 61 231 17 6 23 

สถาบนัการพลศกึษาวทิยาเขตศรสีะเกษ 140 60 200 14 6 20 

สถาบนัการพลศกึษาวทิยาเขตชยัภูม ิ 132 39 171 13 4 17 

     ภาคกลาง       

สถาบนัการพลศกึษาวทิยาเขตกรงุเทพ  201 97 298 20 10 30 

สถาบนัการพลศกึษาวทิยาเขตชลบุร ี 177 63 240 18 6 24 

สถาบนัการพลศกึษาวทิยาเขตอ่างทอง  129 60 189 13 6 19 

สถาบนัการพลศกึษาวทิยาเขตสมทุรสาคร 194 34 228 19 3 22 

สถาบนัการพลศกึษาวทิยาเขตสุพรรณบุร ี 183 83 266 18 8 26 

     ภาคใต ้       

สถาบนัการพลศกึษาวทิยาเขตยะลา  184 66 250 18 7 25 

สถาบนัการพลศกึษาวทิยาเขตชุมพร 110 11 121 11 1 12 

สถาบนัการพลศกึษาวทิยาเขตกระบี ่ 160 60 220 16 6 22 

สถาบนัการพลศกึษาวทิยาเขตตรงั 140 40 180 14 4 18 

     รวม 2,739 946 3,685 274 96 370 
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การสร้างเคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยั 

   เครือ่งมอืทีใ่ชใ้นการวจิยัครัง้น้ี เป็นแบบสอบถามเกีย่วกบัแรงจงูใจในการเลอืกเล่นกฬีา

ของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแข่งขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษา แห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33 ณ จงัหวดั

ชยัภูม ิทีผู่ว้จิยัสรา้งขึน้โดยการศกึษาจากงานวจิยั ปรกึษาผูเ้ชีย่วชาญ และเอกสารตําราต่าง ๆ 

แบบสอบถามแบ่งออกเป็น 3 ตอน คอื 
       ตอนที ่1 ขอ้มลูส่วนตวัของผูต้อบแบบสอบถาม เป็นแบบตรวจคาํตอบ (Check List) 

       ตอนที ่2 เป็นแบบสอบถามทีว่ดัแรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนั

การพลศกึษาแห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33 ณ จงัหวดัชยัภมู ิมลีกัษณะเป็นแบบสอบถามมาตรส่วน

ประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดบั คอื มากทีสุ่ด มาก ปานกลาง น้อย และน้อยทีส่ดุ โดยแบ่ง

ออกเป็น 4 ดา้น คอื 

          1) ดา้นความคดิเหน็เกีย่วกบัตนเองและบุคคลทีเ่กีย่วขอ้ง 

          2) ดา้นรา่งกายและจติใจ 

          3) ดา้นรายไดแ้ละผลประโยชน์ 

          4) ดา้นเกยีรตยิศชื่อเสยีงและสงัคม   

    ตอนที ่3 แบบสอบถามเกีย่วกบัความคดิเหน็หรอืขอ้เสนอแนะอื่น ๆ ซึง่เป็นปลายเปิด 

(Open Ended)  

 

   ขัน้ตอนในการสร้างเคร่ืองมือ  

      1. ศกึษา คน้ควา้ เอกสารและผลงานวจิยัทีเ่กีย่วขอ้งทัง้ในประเทศและต่างประเทศเพื่อ

รวบรวมขอ้มลูและรายละเอยีดต่าง ๆ เพื่อเป็นแนวทางในการสรา้งเครือ่งมอื 

      2. นําขอ้มลูมาสรา้งแบบสอบถามโดยแยกลกัษณะแรงจงูใจออกเป็น 4 ดา้น   

         1. ดา้นความคดิเหน็เกีย่วกบัตนเองและบุคคลทีเ่กีย่วขอ้ง 

         2. ดา้นรา่งกายและจติใจ 

         3. ดา้นรายไดแ้ละผลประโยชน์ 

         4. ดา้นเกยีรตยิศชื่อเสยีงและสงัคม   

       3. นําแบบสอบถามทีส่รา้งเสรจ็เรยีบรอ้ยแลว้ไปใหค้ณะกรรมการควบคุมปรญิญา

นิพนธ ์พจิารณา ตรวจสอบเพื่อแกไ้ขปรบัปรงุ 

       4. นําแบบสอบถามทีแ่กไ้ขแลว้ไปใหผู้เ้ชีย่วชาญ 4 ท่านตรวจสอบเพื่อหาความ

เทีย่งตรงตามโครงสรา้งและเน้ือหา 

       5. นําแบบสอบถามทีผู่เ้ชีย่วชาญตรวจสอบและแก้ไขมาปรบัปรงุแลว้ใหค้ณะกรรมการ

ควบคุมปรญิญานิพนธพ์จิารณา 

       6. นําแบบสอบถามทีแ่กไ้ขปรบัปรงุแลว้ไปทดลองใช ้(Try Out) กบักลุ่มทีไ่มใ่ช่กลุ่ม

ตวัอยา่ง จาํนวน 30 คน เพื่อหาค่าความเชื่อมัน่ (Reliability) ของแบบสอบถาม 
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                7. นําแบบสอบถามไปใชเ้กบ็รวบรวมขอ้มลูกบักลุ่มตวัอยา่ง  

 วิธีการหาคณุภาพเคร่ืองมือ 

       การวจิยัครัง้น้ี ใชแ้บบสอบถามทีผู่ว้จิยัสรา้งขึน้เป็นเครือ่งมอืสาํหรบัรวบรวมขอ้มลูโดย

มขีัน้ตอนในการสรา้งดงัน้ี 

          1. ศกึษาคน้ควา้ปจัจยัต่าง ๆ ทีเ่ป็นแรงจงูใจ โดยศกึษาจากตํารา เอกสารงานวจิยัที่

เกีย่วขอ้งกบัแรงจงูใจและศกึษาจากผูเ้ชีย่วชาญทางดา้นจติวทิยา และผูเ้ชีย่วชาญทางดา้นพลศกึษา

เพื่อหาทางในการสรา้งแบบสอบถาม 

          2. ศกึษาหาขอ้มลูเบือ้งตน้จากการสอบถามกบันักกฬีาและผูฝึ้กสอน 

          3. นําขอ้มลูจากการศกึษามาวเิคราะหต์ามทฤษฎแีรงจงูใจ จากนัน้นํามาสรา้ง

แบบสอบถามโดยการแยกลกัษณะของแรงจงูใจออกเป็น 4 ดา้น คอื  

          3.1 ดา้นความคดิเหน็เกีย่วกบัตนเองและบุคคลทีเ่กีย่วขอ้ง 

          3.2 ดา้นรา่งกายและจติใจ 

          3.3 ดา้นผลรายไดแ้ละประโยชน์ 

                      3.4 ดา้นเกยีรตยิศชื่อเสยีงและสงัคม 

          4. นําแบบสอบถามทีผู่ว้จิยัสรา้งขึน้มาปรกึษา ประธานกรรมการควบคุมปรญิญา

นิพนธ ์ตรวจสอบแบบสอบถาม 

          5. นําแบบสอบถามทีผู่ว้จิยัสรา้งขึน้ ไปใหผู้เ้ชีย่วชาญ 4 ท่าน ตรวจสอบเพื่อ

พจิารณาหาความเทีย่งตรงตามเน้ือหาทัง้ฉบบั 

          6. นําแบบสอบถามทีไ่ดจ้ากการตรวจสอบปรบัปรงุแกไ้ขจากผูเ้ชีย่วชาญไปให้

ประธานคณะกรรมการควบคุมปรญิญานิพนธต์รวจสอบอกีครัง้ 

          7. นําแบบสอบถามทีไ่ดร้บัการตรวจสอบปรบัปรงุแกไ้ขไปทดลองใช ้(Try Out) กบั

นกักฬีา จาํนวน 30 คน ซึง่เป็นนกักฬีาทีไ่มใ่ช่กลุ่มตวัอยา่งเพื่อหาค่าความเชื่อมัน่ (Reliability) ของ

แบบสอบถามโดยใชส้ตูรสมัประสทิธแ์อลฟา (Alpha Coefficient) ของครอนบาค (Cronbach) ไดค้่า

ความเชื่อมัน่เท่ากบั 0.92  

          8. นําแบบสอบถามทีต่รวจสอบความเชื่อมัน่แลว้ไปใชก้บักลุ่มตวัอยา่งเพื่อเกบ็ขอ้มลู  

 

การเกบ็รวบรวมข้อมลู 

   ผูว้จิยัไดด้าํเนินการเกบ็รวบรวมขอ้มลูแบบสอบถามตามขัน้ตอน ดงัน้ี  

       1. ตดิต่อขอหนงัสอืจากบณัฑติวทิยาลยั มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ เพื่อขอ

อนุญาตและขอความรว่มมอืไปยงัผูเ้ชีย่วชาญ 

       2. ตดิต่อขอหนงัสอืจากบณัฑติวทิยาลยั มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ ถงึ 

รองอธกิารบด ีประจาํสถาบนัการพลศกึษา ทัง้ 17 วทิยาเขต เพื่อขอความรว่มมอืในการเกบ็รวบรวม

ขอ้มลู 
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       3. ดาํเนินการเกบ็รวบรวมแบบสอบถาม  

       4. นําแบบสอบถามทีไ่ดเ้กบ็รวบรวมมามาตรวจสอบความถูกตอ้ง แลว้นําไปดําเนินการ

วเิคราะหข์อ้มลูต่อไป 

 

การจดักระทาํและการวิเคราะหข้์อมลู 

   เมือ่ไดด้าํเนินการเกบ็รวบรวมขอ้มลูเป็นทีเ่รยีบรอ้ยแลว้ ผูว้จิยัไดนํ้าขอ้มลูมาตรวจสอบ

ความสมบรูณ์ จากนัน้นํามาวเิคราะหห์าค่าสถติติามลกัษณะทีต่อ้งการศกึษาดงัน้ี 

        1. นําผลทีไ่ดจ้ากแบบสอบถามขอ้มลูส่วนตวัของผูต้อบแบบสอบถามวเิคราะหโ์ดยหา

ค่าความถีห่าค่ารอ้ยละ แลว้นําเสนอในรปูตารางประกอบความเรยีง 

        2. นําผลทีไ่ดจ้ากแบบสอบถามแรงจงูใจของนกักฬีาในการเขา้รว่มแขง่ขนักฬีาสถาบนั

การพลศกึษาแห่งประเทศไทย ทัง้ 4 ดา้น คอื ดา้นความคดิเหน็เกีย่วกบัตนเองและบุคคลทีเ่กีย่วขอ้ง 

ดา้นรา่งกายและจติใจ ดา้นรายไดแ้ละผลประโยชน์ และดา้นเกยีรตยิศชื่อเสยีงและสงัคม มาหา

ค่าเฉลีย่ ( X ) ส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน (S.D.) และนําเสนอในรปูตารางประกอบความเรยีง  

    ซึง่ผูว้จิยัจะแบ่งช่วงคะแนนเฉลีย่ออกเป็น 5 ระดบั โดยมสีตูรการคํานวณดงัน้ี 

  คะแนนสงูสุดของความคดิเหน็ = 5 

  คะแนนตํ่าสุดของความคดิเหน็ = 1 

  พสิยัของคะแนนเฉลีย่  =  คะแนนสงูสุด – คะแนนตํ่าสุด   

                            อนัตรภาคชัน้ 

      =  5 – 1  = 4 

            5 

  กําหนดระดบัความคดิเหน็ม ี5 ระดบั 

  อนัตรภาคชัน้   = 4/5      =  0.80 

 

  ระดบัแรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษาแห่งประเทศไทย 

จากค่าคะแนนมาแปลความหมายเป็นค่าเฉลีย่รายขอ้และรายดา้น ดงัน้ี 

 ค่าเฉลีย่  4.21 – 5.00  หมายถงึ   ระดบัมากทีสุ่ด    

 ค่าเฉลีย่  3.41 – 4.20  หมายถงึ   ระดบัมาก     

 ค่าเฉลีย่  2.61 – 3.40  หมายถงึ   ระดบัปานกลาง    

 ค่าเฉลีย่  1.81 – 2.60  หมายถงึ   ระดบัน้อย     

 ค่าเฉลีย่  1.00 – 1.80  หมายถงึ   ระดบัน้อยทีสุ่ด 

 3. เปรยีบเทยีบความแตกต่างของคะแนนเฉลีย่แรงจงูใจของนกักฬีาในการเขา้รว่ม

แขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษา แห่งประเทศไทย ระหว่างเพศชายและเพศหญงิโดยทดสอบค่าท ี

(t-test) เพื่อทดสอบสมมตุฐิานขอ้ 1 



 46 

          4. เปรยีบเทยีบความแตกต่างของค่าเฉลีย่ทีต่วัแปรมากกว่า 2 กลุม่ ระหว่าง

ภาคเหนือ ภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ ภาคกลาง และภาคใต ้โดยการวเิคราะหค์วามแปรปรวนแบบ

ทางเดยีว โดยใช ้(One-Way Analysis of Variance) หรอืทดสอบแบบเอฟ (F-test) เพื่อทดสอบ

สมมตุฐิานขอ้ 2 ถา้พบว่ามคีวามแตกต่างอยา่งมนียัสําคญัทางสถติกิท็าํการทดสอบความแตกต่าง

เป็นรายคู่ดว้ยวธิขีองเชฟเฟ่ (Scheffe) 

 5. นําขอ้มลูในตอนที ่3 ซึง่เป็นแบบสอบถามขอ้เสนอแนะอื่น ๆ และความคดิเหน็มา

วเิคราะหค์าํตอบจากแบบสอบถามปลายเปิด โดยการสงัเคราะหจ์ดัหมวดหมู ่และลําดบัของคาํตอบ

ตดัขอ้มลูทีม่คีวามซํ้าซอ้นกนัออก เรยีบเรยีงภาษาใหถู้กตอ้งแต่คงความหมายเดมิมาสรปุแลว้

นําเสนอในรปูแบบความเรยีง 
 



 

บทท่ี  4 

ผลการวิเคราะหข้์อมูล 
 

สญัลกัษณ์ท่ีใช้ในการวิเคราะหข้์อมลู 

   ผูว้จิยัไดก้ําหนดสญัลกัษณ์และอกัษรทีย่อ่ทีใ่ชใ้นการแปรความหมายในการวเิคราะหข์อ้มลู

เพื่อเสนอผลการวจิยัดงัน้ี 

 n แทน จาํนวนของกลุ่มตวัอยา่ง 

 f แทน จาํนวนความถี ่

 X  แทน ค่าเฉลีย่  (Mean) 

 S.D.แทน ส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน  (Standard  Deviation)    

 t แทน สถติทิดสอบทีใ่ชพ้จิารณาใน  t – test 

 F แทน สถติทิดสอบทีใ่ชพ้จิารณาใน  F – test       

 df แทน ชัน้แห่งความเป็นอสิระ  (Degree  of  Squares) 

 SS แทน ผลบวกกําลงัสองของคะแนน  (Sum  of  Squares) 

 MS แทน ค่าเฉลีย่ผลบวกกําลงัสอง  (Mean  of  Squares) 

 * แทน ความมนียัสําคญัทางสถติทิีร่ะดบั  .05 

 

การวิเคราะหข้์อมลู 

 ผูว้จิยันําเสนอผลการวเิคราะหข์อ้มลูในการวจิยั  ดงัน้ี 

 ตอนที ่ 1  ขอ้มลูส่วนตวัของผูต้อบแบบสอบถาม เสนอเป็นค่าความถีแ่ละค่ารอ้ยละ  

โดยนําเสนอในรปูแบบตารางประกอบความเรยีง  รายละเอยีดดงัตาราง   

 ตอนที ่ 2  วเิคราะหร์ะดบัแรงจงูใจของนกักฬีา  เสนอเป็นค่าความถีแ่ละคา่รอ้ยละ  

ค่าเฉลีย่ ( X )  ส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน (S.D.)  เปรยีบเทยีบค่าความแตกต่างเฉลีย่โดยใชส้ถติคิ่าท ี

(t-test)  สถติคิ่าเอฟ  (F-test)  โดยนําเสนอในรปูแบบตารางความเรยีง  รายละเอยีดดงัตาราง   

 ตอนที ่ 3  ความคดิเหน็เกีย่วกบัแรงจงูใจอื่น ๆ  นํามาสรปุและนําเสนอในรปูแบบ 

ความเรยีง    
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ผลการวิเคราะหข้์อมลู 

 ตอนท่ี  1  ข้อมลูส่วนตวัของผูต้อบแบบสอบถาม 

 

ตาราง 2 ขอ้มลูส่วนตวัของผูต้อบแบบสอบถาม 

 

 

 

ข้อมลูส่วนตวัของผูต้อบแบบสอบถาม จาํนวนคน ร้อยละ 

       เพศ   

ชาย 274 74.05 

หญงิ   96 25.95 

รวม 370 100 

       อาย ุ   

ตํ่ากว่า 18 ปี  2   0.54 

18 – 20 ปี          313 84.59 

21 – 23 ปี  55 14.86 

24 – 26 ปี     - - 

สงูกว่า 26 ปี - - 

รวม 370 100 

       ชัน้ปี   

ชัน้ปีที ่1    47 12.70 

ชัน้ปีที ่2  216 58.38 

ชัน้ปีที ่3 106 28.65 

ชัน้ปีที ่4    1   0.27 

ชัน้ปีที ่5    -  - 

รวม 370 100
 

       ภาค   

ภาคเหนือ  87 23.51 

ภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ   85 22.97 

ภาคกลาง   121 32.70 

ภาคใต ้  77 20.81 

รวม 370 100 
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ตาราง 2 (ต่อ) 

ข้อมลูส่วนตวัของผูต้อบแบบสอบถาม จาํนวนคน ร้อยละ 

       จงัหวดั   

เชยีงใหม ่ 24 6.49 

ลาํปาง 16 4.32 

สุโขทยั     32 8.65 

เพชรบูรณ์      15 4.05 

มหาสารคาม   25 6.76 

อุดรธานี  23 6.22 

ศรสีะเกษ 20 5.41 

ชยัภูม ิ     17 4.59 

กรงุเทพ  27 7.30 

ชลบุร ี 24 6.49 

อ่างทอง 22 5.95 

สมทุรสาคร    22 5.95 

สุพรรณบุร ี  26 7.03 

ยะลา  25 6.76 

ชุมพร 12 3.24 

กระบี ่  22 5.95 

ตรงั 18 4.86 

รวม          370 100 

       คณะ   

คณะวทิยาศาสตรก์ารกฬีาและสุขภาพ  35  9.46 

คณะศกึษาศาสตร ์ 287 77.57 

คณะศลิปศาสตร ์  48 12.97 

รวม 370 100 

       ชนิดกฬีาทีแ่ขง่ขนั   

กรฑีา     28 7.57 

กอลฟ์  5 1.35 

คาราเตโ้ด   7 1.89 

ดาบไทย  6 1.62 

ตะกรอ้ 24 6.49 

เทควนัโด 20 5.41 
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ตาราง 2 (ต่อ)  

         

 จากตาราง 2 แสดงขอ้มลูส่วนตวัของผูต้อบแบบสอบถามพบวา่นกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการ

แขง่ขนักฬีาเพศชาย 274 คน คดิเป็นรอ้ยละ 74.05 เพศหญงิ 96 คน คดิเป็นรอ้ยละ 25.95 อยู่

ในช่วงอาย ุ18 – 20 ปีมากทีสุ่ด 313 คน คดิเป็นรอ้ยละ 84.59 รองลงมาไดแ้ก่อายุ 21 – 23 ปี 55 

คน คดิเป็นรอ้ยละ 14.86 และอายตุํ่ากว่า 18 ปี 2 คน คดิเป็นรอ้ยละ 0.54 โดยส่วนใหญ่ศกึษาในชัน้

ปีที ่2 จาํนวน 216 คน คดิเป็นรอ้ยละ 58.38 อยูใ่นภาคกลางจาํนวน 121 คน คดิเป็นรอ้ยละ 32.70 

นกักฬีาของวทิยาเขตสุโขทยัมากทีสุ่ด 32 คน คดิเป็นรอ้ยละ 8.65 ส่วนใหญ่ศกึษาอยูใ่นคณะ

ศกึษาศาสตร ์287 คน คดิเป็นรอ้ยละ 77.57 ชนิดกฬีาทีม่ากทีสุ่ดคอืฟุตบอล 75 คน คดิเป็นรอ้ยละ 

20.27 

ข้อมลูส่วนตวัของผูต้อบแบบสอบถาม จาํนวนคน ร้อยละ 

เทนนิส  11 2.97 

เทเบลิเทนนิส   3 0.81 

เนตบอล  6 1.62 

บาสเกตบอล 35 9.46 

แบดมนิตนั  14 3.78 

ปนัจกัสลีตั  6 1.62 

เปตอง 14 3.78 

ฟุตซอล 11 2.97 

ฟุตบอล 75 20.27 

มวย  9 2.43 

มวยปลํ้า 11 2.97 

ยกน้ําหนกั   4 1.08 

ยงิธนู  5 1.35 

ยงิปืน  4 1.08 

ยมินาสตกิ  1 0.27 

ยโูด  8 2.16 

รกับีฟุ้ตบอล  2 0.54 

วอลเลยบ์อล 22 5.95 

ว่ายน้ํา  15 4.05 

ฮอกกี ้  3 0.81 

แฮนดบ์อล  21 5.67 

รวม 370 100 
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   ตอนท่ี 2 ระดบัแรงจงูใจของนักกีฬา 

   แบบสอบถามเกีย่วกบัแรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนั 

การพลศกึษาแห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภูม ิ
 

ตาราง 3 แสดงค่าเฉลีย่และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานของแรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้ร่วมการแขง่ขนั 

     กฬีาสถาบนัการพลศกึษาแห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภูม ิ 

     รวมทุกดา้น 

 

รายการ X  S.D. ระดบั 

1. ดา้นความคดิเหน็เกีย่วกบัตนเองและบุคคลทีเ่กีย่วขอ้ง 4.38 0.31 มากทีสุ่ด 

2. ดา้นรา่งกายและจติใจ 4.37 0.36 มากทีสุ่ด 

3. ดา้นรายไดแ้ละผลประโยชน์ 4.18 0.44 มาก 

4. ดา้นเกยีรตยิศชื่อเสยีง และสงัคม 4.27 0.43 มากทีสุ่ด 

รวม 4.30 0.28 มากทีสุ่ด 

 

   จากตาราง 3 แสดงว่าแรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษา

แห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภูม ิโดยรวมพบว่านกักฬีามแีรงจงูใจ

อยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด ( X  = 4.30, S.D. = 0.28) เมือ่พจิารณาเป็นรายดา้นแลว้พบว่ามแีรงจงูใจอยูใ่น

ระดบัมากทีสุ่ด ไดแ้ก่ ดา้นความคดิเหน็เกี่ยวกบัตนเองและบุคคลทีเ่กีย่วขอ้ง ( X  = 4.38, S.D. = 

0.31) ดา้นรา่งกายและจติใจ ( X  = 4.37, S.D. = 0.36) และดา้นเกยีรตยิศชื่อเสยีง และสงัคม ( X  = 

4.27, S.D. = 0.43) ตามลาํดบั ส่วนดา้นทีม่แีรงจงูใจอยู่ในระดบัมาก ไดแ้ก่ ดา้นรายไดแ้ละ

ผลประโยชน์ ( X  = 4.18, S.D. = 0.44)  
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ตาราง 4 แสดงค่าเฉลีย่และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานของแรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้ร่วมการแขง่ขนั  

     กฬีาสถาบนัการพลศกึษาแห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภูม ิ 

     ดา้น ความคดิเหน็เกีย่วกบัตนเองและบุคคลทีเ่กีย่วขอ้ง โดยรวม  (n = 370) 

 

ดา้นความคดิเหน็เกี่ยวกบัตนเองและบุคคลทีเ่กีย่วขอ้ง X  S.D. ระดบั 

1. รกัและสนใจในกฬีาทีเ่ล่นและแขง่ขนั 4.59 0.51 มากทีสุ่ด 

2. มคีวามถนดัในการเล่นกฬีา 4.49 0.56 มากทีสุ่ด 

3. มคีวามตัง้ใจ และมรีะเบยีบวนิยัในตนเอง 4.39 0.57 มากทีสุ่ด 

4. ตอ้งการเรยีนรูต้วัตนของตนเอง 4.21 0.64 มากทีสุ่ด 

5. ชอบความตื่นเต้นทา้ทายในการแขง่ขนักฬีา 4.44 0.58 มากทีสุ่ด 

6. มคีวามบากบัน่ พยายาม อดทน ในการฝึกซอ้มและแขง่ขนั      

กฬีา 4.40 0.62 

 
 

มากทีสุ่ด 

7. ตอ้งการพฒันาทกัษะกฬีาของตนเอง 4.54 0.53 มากทีสุ่ด 

8. ช่วยใหจ้ติใจแขง็แกรง่ในการเอาชนะ ฟนัฝ่าอุปสรรคต่าง ๆ 4.54 0.57 มากทีสุ่ด 

9. ชอบความตื่นเต้นสนุกสนาน 4.50 0.56 มากทีสุ่ด 

10. ตอ้งการเอาใจบดิามารดาและญาตพิีน้่อง 4.18 0.75 มาก 

11. ครอบครวัมคีวามภาคภูมใิจและใหก้ารสนบัสนุน 4.41 0.62 มากทีสุ่ด 

12. ตอ้งการลบคําสบประมาทของคนบางคน 3.96 0.87 มาก 

13. มคีวามนิยมชมชอบ ศรทัธา และภาคภูมใิจในตวัผูฝึ้กสอน 4.35 0.65 มากทีสุ่ด 

รวม 4.38 0.30 มากทีสุ่ด 

 

  จากตาราง 4 แสดงแรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษา

แห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภูม ิดา้นความคดิเหน็เกีย่วกบัตนเอง

และบุคคลทีเ่กีย่วขอ้ง โดยรวมพบว่านกักฬีามแีรงจงูใจอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด ( X  = 4.38, S.D. = 

0.30) เมือ่พจิารณาเป็นรายขอ้แลว้พบว่า ขอ้ทีม่แีรงจงูใจอยูใ่นระดบัมากทีส่ดุ ไดแ้ก่ รกัและสนใจ 

ในกฬีาทีเ่ล่นและแขง่ขนั ( X  = 4.59, S.D. = 0.51) ช่วยใหจ้ติใจแขง็แกรง่ในการเอาชนะ ฟนัฝา่

อุปสรรคต่าง ๆ ( X  = 4.54, S.D. = 0.57) ตอ้งการพฒันาทกัษะกฬีาของตนเอง ( X  = 4.54, S.D. = 

0.53) ชอบความตื่นเตน้สนุกสนาน ( X  = 4.50, S.D. = 0.56) มคีวามถนดัในการเล่นกฬีา ( X  = 

4.49, S.D. = 0.56) ชอบความตื่นเตน้ทา้ทายในการแขง่ขนักฬีา ( X  = 4.44, S.D. = 0.58)  

ครอบครวัมคีวามภาคภูมใิจและใหก้ารสนบัสนุน ( X  = 4.41, S.D. = 0.62)  มคีวามบากบัน่ 
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พยายาม อดทน ในการฝึกซอ้มและแขง่ขนักฬีา ( X  = 4.40, S.D. = 0.62) มคีวามตัง้ใจ และมี

ระเบยีบวนิยัในตนเอง ( X  = 4.39, S.D. = 0.57)  มคีวามนิยมชมชอบ ศรทัธา และภาคภมูใิจในตวั

ผูฝึ้กสอน ( X  = 4.35, S.D. = 0.65) และตอ้งการเรยีนรูต้วัตนของตนเอง ( X  = 4.21, S.D. = 0.64) 

ตามลาํดบั ส่วนขอ้ทีม่แีรงจงูอยูใ่นระดบัมาก ไดแ้ก่ ตอ้งการเอาใจบดิามารดาและญาตพิีน้่อง ( X  = 

4.18, S.D. = 0.75)  และตอ้งการลบคําสบประมาทของคนบางคน ( X  = 3.96, S.D. = 0.87) 

ตามลาํดบั 
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ตาราง 5 แสดงค่าเฉลีย่และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานของแรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้ร่วมการแขง่ขนั       

     กฬีาสถาบนัการพลศกึษาแห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภูม ิ 

     ดา้น รา่งกายและจติใจ โดยรวม (n = 370) 

 

ดา้นรา่งกายและจติใจ X  S.D. ระดบั 

1. ช่วยเสรมิสรา้งสมรรถภาพรา่งกายใหด้ขีึน้ 4.63 0.52 มากทีสุ่ด 

2. ตอ้งการพฒันาระบบการทาํงานต่าง ๆ ภายในรา่งกาย เช่น 

ระบบหายใจ ระบบไหลเวยีนโลหติ  ระบบประสาท เป็นตน้ 4.53 0.55 มากทีสุ่ด 

3. ตอ้งการมรีปูรา่งทีส่งา่งาม 4.48 0.58 มากทีสุ่ด 

4. ช่วยใหม้บุีคลกิลกัษณะทีด่ ี 4.47 0.57 มากทีสุ่ด 

5. ช่วยผ่อนคลายความเครยีด 4.46 0.58 มากทีสุ่ด 

6. ช่วยสรา้งความเชื่อมัน่ก่อนการแขง่ขนักฬีารายการอื่นๆ 4.43 0.60 มากทีสุ่ด 

7. ช่วยสรา้งความมัน่ใจในตนเอง 4.44 0.58 มากทีสุ่ด 

8. ช่วยใหจ้ติใจรา่เรงิแจม่ใสอยูเ่สมอ 4.46 0.60 มากทีสุ่ด 

9. ตอ้งการรูจ้กัและควบคุมอารมณ์ ความรูส้กึ ความวติกกงัวล 4.42 0.60 มากทีสุ่ด 

10. ตอ้งการไดร้บัความสาํเรจ็อย่างทีค่าดไว ้ 4.24 0.65 มากทีสุ่ด 

11. ตอ้งการใหค้วามช่วยเหลอืผูอ้ื่นในการรว่มแขง่ขนักฬีา 3.95 0.83 มาก 

12.  ตอ้งการกําลงัใจจากผูอ้ื่นในขณะแขง่ขนักฬีา 3.89 0.85 มาก 

รวม 4.36 0.35 มากทีสุ่ด 

 

  จากตาราง 5 แสดงแรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษา

แห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภูม ิดา้นร่างกายและจติใจ โดยรวม

พบว่านกักฬีามแีรงจงูใจอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด ( X  = 4.36, S.D. = 0.35) เมือ่พจิารณาเป็นรายขอ้

แลว้พบว่า ขอ้ทีม่แีรงจงูใจอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด ไดแ้ก่ ช่วยเสรมิสรา้งสมรรถภาพร่างกายใหด้ขีึน้  

( X  = 4.63, S.D. = 0.52) ตอ้งการพฒันาระบบการทาํงานต่าง ๆ ภายในรา่งกาย เช่น ระบบหายใจ 

ระบบไหลเวยีนโลหติ  ระบบประสาท เป็นตน้ ( X = 4.53, S.D.= 0.55) ตอ้งการมรีปูร่างทีส่ง่างาม 

( X  = 4.48, S.D. = 0.58) ช่วยใหม้บุีคลกิลกัษณะทีด่ ี( X  = 4.47, S.D. = 0.57) ช่วยผ่อนคลาย

ความ เครยีด ( X  = 4.46, S.D. = 0.58) ช่วยใหจ้ติใจร่าเรงิแจม่ใสอยูเ่สมอ ( X  = 4.46, S.D. = 

0.60)      ช่วยสรา้งความมัน่ใจในตนเอง ( X  = 4.44, S.D. = 0.58)  ช่วยสรา้งความเชื่อมัน่ก่อนการ

แขง่ขนักฬีารายการอื่นๆ ( X  = 4.43, S.D. = 0.60) ตอ้งการรูจ้กัและควบคุมอารมณ์ ความรูส้กึ 
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ความวติกกงัวล ( X  = 4.42, S.D. = 0.60) และตอ้งการไดร้บัความสาํเรจ็อย่างทีค่าดไว ้( X  = 4.24, 

S.D. = 0.65) ตามลาํดบั ส่วนขอ้ทีม่แีรงจงูอยูใ่นระดบัมาก ไดแ้ก่ ตอ้งการใหค้วามช่วยเหลอืผูอ้ื่น 

ในการรว่มแขง่ขนักฬีา ( X  = 3.95, S.D. = 0.83) และตอ้งการกําลงัใจจากผูอ้ื่นในขณะแขง่ขนักฬีา 

( X  = 3.89, S.D. = 0.85) ตามลาํดบั 
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ตาราง 6 แสดงค่าเฉลีย่และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานของแรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้ร่วมการแขง่ขนั   

     กฬีาสถาบนัการพลศกึษาแห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภูม ิ 

     ดา้น รายไดแ้ละผลประโยชน์ โดยรวม (n = 370) 

 

ดา้นรายไดแ้ละผลประโยชน์ X  S.D. ระดบั 

1. ตอ้งการไดร้บัเงนิเบีย้เลีย้งจากการเขา้รว่มการแขง่ขนักฬีา 3.98 0.76 มาก 

2. ตอ้งการไดร้บัเงนิรางวลัจากการเขา้รว่ม 

การแขง่ขนักฬีา 3.97 0.68 มาก 

3. มโีอกาสไดร้บัเงนิสนบัสนุนพเิศษจากหน่วยงานอื่น ๆ 4.07 0.83 มาก 

4. ตอ้งการไดร้บัยกเวน้ค่าเล่าเรยีนทุนการศกึษา หรอืสวสัดกิาร

อื่น ๆ จากวทิยาเขต 4.37 0.75 มากทีสุ่ด 

5. ตอ้งการเดนิทางท่องเทีย่วพรอ้มกบัการไปแขง่ขนั 4.32 0.74 มากทีสุ่ด 

6. ตอ้งการเรยีนรูเ้ทคนิคของคู่ต่อสูเ้พื่อมาประยกุตใ์ชใ้นการ

ฝึกซอ้ม 4.33 0.64 มากทีสุ่ด 

7. มโีอกาสสงูทีจ่ะไดท้าํงานเกีย่วกบัการเป็น 

ผูฝึ้กสอน 4.19 0.71 มาก 

8. เป็นช่องทางทีจ่ะสรา้งรายได ้จากอาชพีเสรมิ  อื่นๆ เช่น 

นกัแสดง นายแบบ เป็นตน้ 3.79 0.83 มาก 

9. สามารถนําไปประกอบอาชพีได ้ 4.09 0.79 มาก 

10. นําความรูแ้ละประสบการณ์จากการฝึกซอ้มและแขง่ขนัไป

ปรบัใชใ้นอนาคตได ้ 4.28 0.67 มากทีสุ่ด 

11. ตอ้งการเปลีย่นแปลงสภาพความเป็นอยูใ่หด้ยี ิง่ขึน้ 4.23 0.67 มากทีสุ่ด 

12. ตอ้งการความกา้วหน้าในอนาคต 4.48 0.62 มากทีสุ่ด 

รวม 4.17 0.43 มาก 

 

  จากตาราง 6 แสดงแรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษา

แห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภูม ิดา้นรายไดแ้ละผลประโยชน์ 

โดยรวมพบว่านกักฬีามแีรงจงูใจอยูใ่นระดบัมาก ( X  = 4.17, S.D. = 0.43) เมือ่พจิารณาเป็นรายขอ้

แลว้พบว่านกักฬีามแีรงจงูใจอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด ไดแ้ก่ ตอ้งการความกา้วหน้าในอนาคต ( X  = 

4.48, S.D. = 0.62) ตอ้งการไดร้บัยกเวน้ค่าเล่าเรยีนทุนการศกึษา หรอืสวสัดกิารอื่น ๆ จาก 

วทิยาเขต ( X  = 4.37, S.D. = 0.75)  ตอ้งการเรยีนรูเ้ทคนิคของคู่ต่อสูเ้พื่อมาประยกุตใ์ชใ้นการ

ฝึกซอ้ม ( X  = 4.33, S.D. = 0.64) ตอ้งการเดนิทางท่องเทีย่วพรอ้มกบัการไปแขง่ขนั ( X  = 4.32, 
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S.D. = 0.74) นําความรูแ้ละประสบการณ์จากการฝึกซอ้มและแขง่ขนัไปปรบัใชใ้นอนาคตได ้( X  = 

4.28, S.D. = 0.67) และตอ้งการเปลีย่นแปลงสภาพความเป็นอยูใ่หด้ยี ิง่ขึน้ ( X  = 4.23, S.D. = 

0.67) ตามลาํดบั ส่วนขอ้ทีม่แีรงจงูอยูใ่นระดบัมาก ไดแ้ก่ มโีอกาสสงูทีจ่ะไดท้ํางานเกีย่วกบัการเป็น

ผูฝึ้กสอน ( X  = 4.19, S.D. = 0.71) สามารถนําไปประกอบอาชพีได ้( X  = 4.09, S.D. = 0.79)  

มโีอกาสไดร้บัเงนิสนบัสนุนพเิศษจากหน่วยงานอื่น ๆ ( X  = 4.07, S.D. = 0.82) ตอ้งการไดร้บัเงนิ

เบีย้เลีย้งจากการเขา้รว่มการแขง่ขนักฬีา ( X  = 3.98, S.D. = 0.76) ตอ้งการไดร้บัเงนิรางวลัจาก

การเขา้รว่มการแขง่ขนักฬีา ( X  = 3.97, S.D. = 0.68) และเป็นช่องทางทีจ่ะสรา้งรายได ้จากอาชพี

เสรมิ  อื่นๆ เช่น นกัแสดง นายแบบ เป็นตน้ ( X  = 3.79, S.D. = 0.83) ตามลําดบั 
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ตาราง 7 แสดงค่าเฉลีย่และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานของแรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้ร่วมการแขง่ขนั      

     กฬีาสถาบนัการพลศกึษาแห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภูม ิ 

     ดา้น เกยีรตยิศชื่อเสยีง และสงัคม โดยรวม (n = 370) 

 

ดา้นเกยีรตยิศชื่อเสยีง และสงัคม X  S.D. ระดบั 

1. ตอ้งการเป็นนกักฬีาทีม่ชีื่อเสยีง 4.32 0.68 มากทีสุ่ด 

2. ตอ้งการสรา้งความภาคภูมใิจใหก้บัตนเอง ครอบครวั และ

วงศต์ระกูล 4.40 0.61 มากทีสุ่ด 

3. ตอ้งการสรา้งชื่อเสยีงใหก้บัวทิยาเขตของตน 4.38 0.62 มากทีสุ่ด 

4. ตอ้งการเป็นตวัแทนเพื่อเขา้รว่มการแขง่ขนักฬีามหาวทิยาลยั

แห่งประเทศไทย 4.48 0.60 มากทีสุ่ด 

5. ตอ้งการเป็นตวัแทนนกักฬีาทมีชาต ิ 4.29 0.72 มากทีสุ่ด 

6. มโีอกาสทีจ่ะก้าวหน้าเป็นนกักฬีาระดบันานาชาต ิ 4.20 0.75 มาก 

7. ตอ้งการเป็นแบบนกักฬีาทีป่ระสบความสาํเรจ็ 4.37 0.63 มากทีสุ่ด 

8. ตอ้งการไดร้บัการยกยอ่ง ชื่นชม และเป็นทีย่อมรบัของสงัคม 4.31 0.68 มากทีสุ่ด 

9. ตอ้งการพรรคพวกเพื่อนฝงู 4.20 0.70 มาก 

10. ตอ้งการเป็นผูนํ้าของบุคคลในสงัคม 3.89 0.85 มาก 

11. มโีอกาสรูจ้กัคนในสงัคมกวา้งขึน้ 4.09 0.73 มาก 

12. สรา้งมติรภาพอนัดใีหเ้กดิขึน้ในสงัคม 4.25 0.70 มากทีสุ่ด 

รวม 4.26 0.43 มากทีสุ่ด 

 

  จากตาราง 7 แสดงแรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษา

แห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภูม ิดา้นเกยีรตยิศชื่อเสยีง และสงัคม 

โดยรวมพบว่านกักฬีามแีรงจงูใจอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด ( X  = 4.26, S.D. = 0.43) เมือ่พจิารณาเป็น

รายขอ้แลว้พบว่านกักฬีามแีรงจงูใจอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด ไดแ้ก่ ตอ้งการเป็นตวัแทนเพื่อเขา้รว่มการ

แขง่ขนักฬีามหาวทิยาลยัแห่งประเทศไทย ( X  = 4.48, S.D. = 0.60) ตอ้งการสรา้งความภาคภมูใิจ

ใหก้บัตนเอง ครอบครวั และวงศต์ระกูล ( X  = 4.40, S.D. = 0.61) ตอ้งการสรา้งชื่อเสยีงใหก้บั 

วทิยาเขตของตน ( X  = 4.38, S.D. = 0.62) ตอ้งการเป็นแบบนกักฬีาทีป่ระสบความสําเรจ็ ( X  = 

4.37, S.D. = 0.63) ตอ้งการเป็นนกักฬีาทีม่ชีื่อเสยีง ( X  = 4.32, S.D. = 0.68) ตอ้งการไดร้บัการ 

ยกยอ่ง ชื่นชม และเป็นทีย่อมรบัของสงัคม ( X  = 4.31, S.D. = 0.68) ตอ้งการเป็นตวัแทนนกักฬีา

ทมีชาต(ิ X  = 4.29, S.D. = 0.72) และสรา้งมติรภาพอนัดใีหเ้กดิขึน้ในสงัคม ( X  = 4.25, S.D. = 
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0.70) ตามลาํดบั ส่วนขอ้ทีม่แีรงจงูอยูใ่นระดบัมาก ไดแ้ก่ ตอ้งการพรรคพวกเพื่อนฝงู ( X  = 4.20, 

S.D. = 0.70) มโีอกาสทีจ่ะก้าวหน้าเป็นนกักฬีาระดบันานาชาต ิ( X  = 4.20, S.D. = 0.75) มโีอกาส

รูจ้กัคนในสงัคมกวา้งขึน้ ( X  = 4.09, S.D. = 0.73) และตอ้งการเป็นผูนํ้าของบุคคลในสงัคม ( X  = 

3.89, S.D. = 0.85) ตามลาํดบั 
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ตาราง 8 แสดงค่าเฉลีย่และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานของแรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนั 

     กฬีาสถาบนัการพลศกึษาแห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภูม ิ 

     ดา้น ความคดิเหน็เกีย่วกบัตนเองและบุคคลทีเ่กีย่วขอ้ง จาํแนกตามเพศ 

              

 ชาย  หญงิ  

ดา้นความคดิเหน็เกี่ยวกบัตนเองและบุคคลที ่ (n=274) ระดบั (n=96) ระดบั 

เกีย่วขอ้ง X  S.D.  X  S.D.  

1. รกัและสนใจในกฬีาทีเ่ล่นและแขง่ขนั 4.59 0.50 มากทีสุ่ด 4.58 0.53 มากทีสุ่ด 

2. มคีวามถนดัในการเล่นกฬีา 4.50 0.55 มากทีสุ่ด 4.48 0.59 มากทีสุ่ด 

3. มคีวามตัง้ใจ และมรีะเบยีบวนิยัในตนเอง 4.41 0.55 มากทีสุ่ด 4.32 0.60 มากทีสุ่ด 

4. ตอ้งการเรยีนรูต้วัตนของตนเอง 4.23 0.63 มากทีสุ่ด 4.15 0.66 มาก 

5. ชอบความตื่นเต้นทา้ทายในการแขง่ขนั

กฬีา 4.43 0.57 มากทีสุ่ด 4.46 0.61 มากทีสุ่ด 

6. มคีวามบากบัน่ พยายาม อดทน ในการ

ฝึกซอ้มและแขง่ขนักฬีา 4.42 0.61 มากทีสุ่ด 4.35 0.64 มากทีสุ่ด 

7. ตอ้งการพฒันาทกัษะกฬีาของตนเอง 4.55 0.53 มากทีสุ่ด 4.52 0.52 มากทีสุ่ด 

8. ช่วยใหจ้ติใจแขง็แกรง่ในการเอาชนะ  

ฟนัฝา่อุปสรรคต่าง ๆ 4.52 0.58 มากทีสุ่ด 4.60 0.53 มากทีสุ่ด 

9. ชอบความตื่นเต้นสนุกสนาน 4.49 0.56 มากทีสุ่ด 4.53 0.54 มากทีสุ่ด 

10. ตอ้งการเอาใจบดิามารดาและญาตพิีน้่อง 4.22 0.70 มากทีสุ่ด 4.07 0.86 มาก 

11. ครอบครวัมคีวามภาคภูมใิจและใหก้าร

สนบัสนุน 4.40 0.63 มากทีสุ่ด 4.45 0.57 มากทีสุ่ด 

12. ตอ้งการลบคําสบประมาทของคนบางคน 3.95 0.85 มาก 4.00 0.94 มาก 

13. มคีวามนิยมชมชอบ ศรทัธา และ

ภาคภมูใิจในตวัผูฝึ้กสอน 4.36 0.63 มากทีสุ่ด 4.32 0.68 มากทีสุ่ด 

รวม 4.38 0.30 มากทีสุ่ด 4.37 0.31 มากทีสุ่ด 

 

  จากตาราง 8 แสดงแรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษา

แห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภูม ิดา้นความคดิเหน็เกีย่วกบัตนเอง

และบุคคลทีเ่กีย่วขอ้ง จาํแนกตามเพศ โดยรวมเพศชายอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด ( X  = 4.38, S.D. = 

0.30) และเพศหญงิอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด ( X  = 4.37, S.D. = 0.31)  
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  เมือ่พจิารณาเป็นรายขอ้แลว้พบว่า ขอ้ทีม่แีรงจงูใจของเพศชายอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด ไดแ้ก่ 

รกัและสนใจในกฬีาทีเ่ล่นและแขง่ขนั ( X  = 4.59, S.D. = 0.50) ตอ้งการพฒันาทกัษะกฬีาของ

ตนเอง ( X  = 4.55, S.D. = 0.53) ช่วยใหจ้ติใจแขง็แกรง่ในการเอาชนะ ฟนัฝา่อุปสรรคต่าง ๆ ( X  = 

4.52, S.D. = 0.58) มคีวามถนดัในการเล่นกฬีา ( X  = 4.50, S.D. = 0.55) ชอบความตื่นเตน้

สนุกสนาน ( X  = 4.49, S.D. = 0.56) ชอบความตื่นเตน้ทา้ทายในการแขง่ขนักฬีา ( X  = 4.43, S.D. 

= 0.57) มคีวามบากบัน่ พยายาม อดทน ในการฝึกซอ้มและแขง่ขนักฬีา ( X  = 4.42, S.D. = 0.61) 

มคีวามตัง้ใจ และมรีะเบยีบวนิยัในตนเอง ( X  = 4.41, S.D. = 0.55) ครอบครวัมคีวามภาคภมูใิจและ

ใหก้ารสนับสนุน ( X  = 4.40, S.D. = 0.63) มคีวามนิยมชมชอบ ศรทัธา และภาคภมูใิจในตวัผู้

ฝึกสอน ( X  = 4.36, S.D. = 0.63) ตอ้งการเรยีนรูต้วัตนของตนเอง ( X  = 4.23, S.D. = 0.63) และ

ตอ้งการเอาใจบดิามารดาและญาตพิีน้่อง ( X  = 4.22, S.D. = 0.70) ตามลาํดบั ส่วนขอ้ทีม่แีรงจงูอยู่

ในระดบัมาก ไดแ้ก่ ตอ้งการลบคาํสบประมาทของคนบางคน ( X  = 3.95, S.D. = 0.85)  

   ขอ้ทีม่แีรงจงูใจของเพศหญงิอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด ไดแ้ก่ ช่วยใหจ้ติใจแขง็แกรง่ในการ

เอาชนะ ฟนัฝ่าอุปสรรคต่าง ๆ ( X  = 4.60, S.D. = 0.53) รกัและสนใจในกฬีาทีเ่ล่นและแขง่ขนั ( X  

= 4.58, S.D. = 0.53) ชอบความตื่นเตน้สนุกสนาน ( X  = 4.53, S.D. = 0.54) ตอ้งการพฒันาทกัษะ

กฬีาของตนเอง ( X  = 4.52, S.D. = 0.52) มคีวามถนดัในการเล่นกฬีา ( X  = 4.48, S.D. = 0.59) 

ชอบความตื่นเตน้ทา้ทายในการแขง่ขนักฬีา( X  = 4.46, S.D. = 0.61) ครอบครวัมคีวามภาคภูมใิจ

และใหก้ารสนบัสนุน ( X  = 4.45, S.D. = 0.57) มคีวามบากบัน่ พยายาม อดทน ในการฝึกซอ้มและ

แขง่ขนักฬีา ( X  = 4.35, S.D. = 0.64) มคีวามตัง้ใจ และมรีะเบยีบวนิยัในตนเอง ( X  = 4.32, S.D. 

= 0.60) และมคีวามนิยมชมชอบ ศรทัธา และภาคภูมใิจในตวัผูฝึ้กสอน ( X  = 4.32, S.D. = 0.68) 

ตามลาํดบั ส่วนขอ้ทีม่แีรงจงูอยูใ่นระดบัมาก ไดแ้ก่ ตอ้งการเรยีนรูต้วัตนของตนเอง ( X  = 4.15, 

S.D. = 0.66) ตอ้งการเอาใจบดิามารดาและญาตพิีน้่อง ( X  = 4.07, S.D. = 0.86) และตอ้งการลบ

คาํสบประมาทของคนบางคน ( X  = 4.00, S.D. = 0.94) ตามลาํดบั 
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ตาราง 9 แสดงค่าเฉลีย่และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานของแรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้ร่วมการแขง่ขนั   

     กฬีาสถาบนัการพลศกึษาแห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภูม ิ   

     ดา้น รา่งกายและจติใจ จาํแนกตามเพศ 

              

 ชาย  หญงิ  

ดา้นรา่งกายและจติใจ (n=274) ระดบั (n=96) ระดบั 

 X  S.D.  X  S.D.  

1. ช่วยเสรมิสรา้งสมรรถภาพรา่งกายใหด้ขีึน้ 4.62 0.53 มากทีสุ่ด 4.68 0.49 มากทีสุ่ด 

2. ตอ้งการพฒันาระบบการทาํงานต่าง ๆ 

ภายในร่างกาย เช่น ระบบหายใจ ระบบ

ไหลเวยีนโลหติ  ระบบประสาท เป็นต้น 4.51 0.55 มากทีสุ่ด 4.57 0.53 มากทีสุ่ด 

3. ตอ้งการมรีปูรา่งทีส่งา่งาม 4.48 0.56 มากทีสุ่ด 4.47 0.64 มากทีสุ่ด 

4. ช่วยใหม้บุีคลกิลกัษณะทีด่ ี 4.46 0.57 มากทีสุ่ด 4.50 0.56 มากทีสุ่ด 

5. ช่วยผ่อนคลายความเครยีด 4.47 0.58 มากทีสุ่ด 4.44 0.61 มากทีสุ่ด 

6. ช่วยสรา้งความเชื่อมัน่ก่อนการแขง่ขนักฬีา

รายการอื่นๆ 4.44 0.60 มากทีสุ่ด 4.39 0.60 มากทีสุ่ด 

7. ช่วยสรา้งความมัน่ใจในตนเอง 4.46 0.59 มากทีสุ่ด 4.41 0.55 มากทีสุ่ด 

8. ช่วยใหจ้ติใจรา่เรงิแจม่ใสอยูเ่สมอ 4.46 0.61 มากทีสุ่ด 4.47 0.58 มากทีสุ่ด 

9. ตอ้งการรูจ้กัและควบคุมอารมณ์ ความรูส้กึ 

ความวติกกงัวล 4.41 0.61 มากทีสุ่ด 4.46 0.57 มากทีสุ่ด 

10. ตอ้งการไดร้บัความสาํเรจ็อย่างทีค่าดไว ้ 4.23 0.67 มากทีสุ่ด 4.26 0.60 มากทีสุ่ด 

11. ตอ้งการใหค้วามช่วยเหลอืผูอ้ื่นในการรว่ม

แขง่ขนักฬีา 3.96 0.85 มาก 3.95 0.77 มาก 

12  ตอ้งการกําลงัใจจากผูอ้ื่นในขณะแขง่ขนั

กฬีา 3.87 0.86 มาก 3.96 0.83 มาก 

รวม 4.36 0.35 มากทีสุ่ด 4.37 0.35 มากทีสุ่ด 

 

  จากตาราง 9 แสดงแรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษา

แห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภูม ิดา้นร่างกายและจติใจ จาํแนกตาม

เพศ โดยรวมเพศชายอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด ( X  = 4.36, S.D. = 0.35) และเพศหญงิอยูใ่นระดบั 

มากทีสุ่ด ( X  = 4.37, S.D. = 0.35)  
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  เมือ่พจิารณาเป็นรายขอ้แลว้พบว่า ขอ้ทีม่แีรงจงูใจของนกักฬีาเพศชายอยูใ่นระดบั 

มากทีสุ่ด ไดแ้ก่ ช่วยเสรมิสรา้งสมรรถภาพร่างกายใหด้ขีึน้ ( X  = 4.62, S.D. = 0.53) ตอ้งการ

พฒันาระบบการทํางานต่าง ๆ ภายในรา่งกาย เช่น ระบบหายใจ ระบบไหลเวยีนโลหติ  ระบบ

ประสาท เป็นตน้  ( X  = 4.51, S.D. = 0.55) ตอ้งการมรีปูร่างทีส่ง่างาม ( X  = 4.48, S.D. = 0.56)  

ช่วยผ่อนคลายความเครยีด ( X  = 4.47, S.D. = 0.58) ช่วยใหม้บุีคลกิลกัษณะทีด่ ี( X  = 4.46,  

S.D. = 0.57) ช่วยสรา้งความมัน่ใจในตนเอง ( X  = 4.46, S.D. = 0.59) ช่วยใหจ้ติใจร่าเรงิแจม่ใส 

อยูเ่สมอ ( X  = 4.46, S.D. = 0.61) ช่วยสรา้งความเชื่อมัน่ก่อนการแขง่ขนักฬีารายการอื่นๆ ( X  = 

4.44, S.D. = 0.60) ตอ้งการรูจ้กัและควบคุมอารมณ์ ความรูส้กึ ความวติกกงัวล ( X  = 4.41, S.D. = 

0.61) และตอ้งการไดร้บัความสาํเรจ็อย่างทีค่าดไว ้( X  = 4.23, S.D. = 0.67) ตามลาํดบั ส่วนขอ้ทีม่ ี

แรงจงูใจอยูใ่นระดบัมาก ไดแ้ก่ ตอ้งการใหค้วามช่วยเหลอืผูอ้ื่นในการรว่มแขง่ขนักฬีา ( X  = 3.96, 

S.D. = 0.85)   และตอ้งการกําลงัใจจากผูอ้ื่นในขณะแขง่ขนักฬีา ( X  = 3.87, S.D. = 0.86) 

ตามลาํดบั 

  ขอ้ทีม่แีรงจงูใจของนกักฬีาเพศหญงิอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด ไดแ้ก่ช่วยเสรมิสรา้งสมรรถภาพ    

รา่งกายใหด้ขีึน้ ( X  = 4.68, S.D. = 0.49) ตอ้งการพฒันาระบบการทาํงานต่าง ๆ ภายในร่างกาย 

เช่น ระบบหายใจ ระบบไหลเวยีนโลหติ  ระบบประสาท เป็นตน้ ( X  = 4.57, S.D. = 0.53) ช่วยใหม้ี

บุคลกิลกัษณะทีด่ ี( X  = 4.50, S.D. = 0.56) ช่วยใหจ้ติใจรา่เรงิแจ่มใสอยูเ่สมอ ( X  = 4.47, S.D. = 

0.58) ตอ้งการมรีปูรา่งทีส่งา่งาม ( X  = 4.47, S.D. = 0.64)  ตอ้งการรูจ้กัและควบคุมอารมณ์ 

ความรูส้กึ ความวติกกงัวล ( X  = 4.46, S.D. = 0.57) ช่วยผ่อนคลายความเครยีด ( X  = 4.44, S.D. 

= 0.61) ช่วยสรา้งความมัน่ใจในตนเอง ( X  = 4.41, S.D. = 0.55) ช่วยสรา้งความเชื่อมัน่ก่อนการ

แขง่ขนักฬีารายการอื่นๆ ( X  = 4.39, S.D. = 0.60) และตอ้งการไดร้บัความสําเรจ็อยา่งทีค่าดไว ้( X  

= 4.26, S.D. = 0.60) ตามลาํดบั ส่วนขอ้ทีม่แีรงจงูใจอยู่ในระดบัมาก ไดแ้ก่ ตอ้งการใหค้วาม

ช่วยเหลอืผูอ้ื่นในการรว่มแข่งขนักฬีา ( X  = 3.95, S.D. = 0.77)  และตอ้งการกําลงัใจจากผูอ้ื่น

ในขณะแข่งขนักฬีา ( X  = 3.96, S.D. = 0.83) ตามลาํดบั 
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ตาราง 10 แสดงค่าเฉลีย่และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานของแรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนั   

     กฬีาสถาบนัการพลศกึษาแห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภูม ิ 

     ดา้น รายไดแ้ละผลประโยชน์  จาํแนกตามเพศ 

            

 ชาย  หญงิ  

ดา้นรายไดแ้ละผลประโยชน์ (n=274) ระดบั (n=96) ระดบั 

 X  S.D.  X  S.D.  

1. ตอ้งการไดร้บัเงนิเบีย้เลีย้งจากการเขา้

รว่มการแขง่ขนักฬีา 3.99 0.72 มาก 3.94 0.85 มาก 

2. ตอ้งการไดร้บัเงนิรางวลัจากการเขา้รว่ม

การแขง่ขนักฬีา 3.95 0.65 มาก 4.04 0.76 มาก 

3. มโีอกาสไดร้บัเงนิสนบัสนุนพเิศษจาก

หน่วยงานอื่น ๆ 4.08 0.79 มาก 4.02 0.76 มาก 

4. ตอ้งการไดร้บัยกเวน้ค่าเล่าเรยีนทุน 

การศกึษาหรอืสวสัดกิารอื่นๆจากวทิยาเขต 4.36 0.74 มากทีสุ่ด 4.39 0.80 มากทีสุ่ด 

5. ตอ้งการเดนิทางท่องเทีย่วพรอ้มกบั 

การไปแขง่ขนั 4.33 0.71 มากทีสุ่ด 4.29 0.84 มากทีสุ่ด 

6. ตอ้งการเรยีนรูเ้ทคนิคของคู่ต่อสูเ้พื่อมา

ประยกุตใ์ชใ้นการฝึกซอ้ม 4.34 0.67 มากทีสุ่ด 4.31 0.56 มากทีสุ่ด 

7. มโีอกาสสงูทีจ่ะไดท้าํงานเกีย่วกบัการ

เป็นผูฝึ้กสอน 4.18 0.72 มาก 4.22 0.69 มากทีสุ่ด 

8. เป็นช่องทางทีจ่ะสรา้งรายได ้จากอาชพี

เสรมิ อื่นๆเช่น นกัแสดง นายแบบ เป็นต้น 3.79 0.87 มาก 3.77 0.94 มาก 

9. สามารถนําไปประกอบอาชพีได ้ 4.08 0.76 มาก 4.15 0.87 มาก 

10. นําความรูแ้ละประสบการณ์จากการ

ฝึกซอ้มและแขง่ขนัไปปรบัใชใ้นอนาคตได ้ 4.26 0.68 มากทีสุ่ด 4.35 0.63 มากทีสุ่ด 

11. ตอ้งการเปลีย่นแปลงสภาพความ

เป็นอยูใ่หด้ยี ิง่ขึน้ 4.19 0.68 มาก 4.35 0.66 มาก 

12. ตอ้งการความกา้วหน้าในอนาคต 4.45 0.64 มากทีสุ่ด 4.56 0.55 มากทีสุ่ด 

รวม 4.16 0.43 มาก 4.19 0.44 มาก 
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  จากตาราง 10 แสดงแรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษา

แห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภูม ิดา้นรายไดแ้ละผลประโยชน์  

จาํแนกตามเพศ โดยรวมเพศชายอยูใ่นระดบัมาก ( X  = 4.16, S.D. = 0.43) และเพศหญงิอยูใ่น

ระดบัมาก ( X  = 4.19, S.D. = 0.44)  

  เมือ่พจิารณาเป็นรายขอ้แลว้พบว่านกักฬีาเพศชายมแีรงจงูใจอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด ไดแ้ก่ 

ตอ้งการความก้าวหน้าในอนาคต ( X  = 4.45, S.D. = 0.64) ตอ้งการไดร้บัยกเวน้ค่าเล่าเรยีน

ทุนการศกึษา หรอืสวสัดกิารอื่น ๆ จากวทิยาเขต ( X  = 4.36, S.D. = 0.74) ตอ้งการเรยีนรูเ้ทคนิค

ของคู่ต่อสูเ้พื่อมาประยกุตใ์ชใ้นการฝึกซอ้ม ( X  = 4.34, S.D. = 0.67) ตอ้งการเดนิทางท่องเทีย่ว

พรอ้มกบัการไปแขง่ขนั ( X  = 4.33, S.D. = 0.71) และนําความรูแ้ละประสบการณ์จากการฝึกซอ้ม

และแขง่ขนัไปปรบัใชใ้นอนาคตได ้( X  = 4.26, S.D. = 0.68) ตามลาํดบั ส่วนขอ้ทีม่แีรงจงูใจอยูใ่น

ระดบัมาก ไดแ้ก่ ตอ้งการเปลีย่นแปลงสภาพความเป็นอยูใ่หด้ยี ิง่ขึน้ ( X  = 4.19, S.D. = 0.68)  

มโีอกาสสงูทีจ่ะไดท้าํงานเกี่ยวกบัการเป็นผูฝึ้กสอน ( X  = 4.18, S.D. = 0.72) สามารถนําไป

ประกอบอาชพีได ้( X  = 4.08, S.D. = 0.76) มโีอกาสไดร้บัเงนิสนับสนุนพเิศษจากหน่วยงานอื่น ๆ 

( X  = 4.08, S.D. = 0.79) ตอ้งการไดร้บัเงนิเบีย้เลีย้งจากการเขา้รว่มการแขง่ขนักฬีา ( X  = 3.99, 

S.D. = 0.72) ตอ้งการไดร้บัเงนิรางวลัจากการเขา้รว่มการแขง่ขนักฬีา ( X  = 3.95, S.D. = 0.65) 

และเป็นช่องทางทีจ่ะสรา้งรายได ้จากอาชพีเสรมิ  อื่นๆ เช่น นกัแสดง นายแบบ เป็นตน้ ( X  = 

3.79, S.D. = 0.87) ตามลาํดบั 

  ขอ้ทีม่แีรงจงูใจของนกักฬีาเพศหญงิอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด ไดแ้ก่ ตอ้งการความกา้วหน้า 

ในอนาคต ( X  = 4.56, S.D. = 0.55) ตอ้งการไดร้บัยกเวน้ค่าเล่าเรยีนทุนการศกึษา หรอืสวสัดกิาร

อื่น ๆ จากวทิยาเขต ( X  = 4.39, S.D. = 0.80) นําความรูแ้ละประสบการณ์จากการฝึกซอ้มและ

แขง่ขนัไปปรบัใชใ้นอนาคตได ้( X  = 4.35, S.D. = 0.63)  ตอ้งการเปลีย่นแปลงสภาพความเป็นอยู่

ใหด้ยี ิง่ขึน้ ( X  = 4.35, S.D. = 0.66) ตอ้งการเรยีนรูเ้ทคนิคของคู่ต่อสูเ้พื่อมาประยกุตใ์ชใ้นการ

ฝึกซอ้ม ( X  = 4.31, S.D. = 0.56) ตอ้งการเดนิทางท่องเทีย่วพรอ้มกบัการไปแขง่ขนั ( X  = 4.29, 

S.D. = 0.84) และมโีอกาสสูงทีจ่ะไดท้าํงานเกีย่วกบัการเป็นผูฝึ้กสอน ( X  = 4.22, S.D. = 0.69) 

ตามลาํดบั ส่วนขอ้ทีม่แีรงจงูใจอยูใ่นระดบัมาก ไดแ้ก่ สามารถนําไปประกอบอาชพีได ้( X  = 4.15, 

S.D. = 0.87)  ตอ้งการไดร้บัเงนิรางวลัจากการเขา้รว่มการแขง่ขนักฬีา ( X  = 4.04, S.D. = 0.76) 

มโีอกาสไดร้บัเงนิสนบัสนุนพเิศษจากหน่วยงานอื่น ๆ ( X  = 4.02, S.D. = 0.76) ตอ้งการไดร้บัเงนิ

เบีย้เลีย้งจากการเขา้รว่มการแขง่ขนักฬีา ( X  = 3.94, S.D. = 0.85) และเป็นช่องทางทีจ่ะสรา้ง

รายได ้จากอาชพีเสรมิ  อื่นๆ เช่น นกัแสดง นายแบบ เป็นตน้ ( X  = 3.77, S.D. = 0.94) ตามลําดบั 
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ตาราง 11 แสดงค่าเฉลีย่และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานของแรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนั      

     กฬีาสถาบนัการพลศกึษาแห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภูม ิ   

     ดา้น เกยีรตยิศชื่อเสยีง และสงัคม จาํแนกตามเพศ 

              

 ชาย  หญงิ  

ดา้นเกยีรตยิศชื่อเสยีง และสงัคม (n=274) ระดบั (n=96) ระดบั 

 X  S.D.  X  S.D.  

1. ตอ้งการเป็นนกักฬีาทีม่ชีื่อเสยีง 4.34 0.66 มากทีสุ่ด 4.27 0.74 มากทีสุ่ด 

2. ตอ้งการสรา้งความภาคภูมใิจให ้

กบัตนเอง ครอบครวั และวงศต์ระกูล 4.39 0.62 มากทีสุ่ด 4.44 0.61 มากทีสุ่ด 

3. ตอ้งการสรา้งชื่อเสยีงใหก้บัวทิยาเขต 

ของตน 4.36 0.62 มากทีสุ่ด 4.43 0.61 มากทีสุ่ด 

4. ตอ้งการเป็นตวัแทนเพื่อเขา้รว่มการ 

แขง่ขนักฬีามหาวทิยาลยัแห่งประเทศไทย 4.49 0.60 มากทีสุ่ด 4.48 0.63 มากทีสุ่ด 

5. ตอ้งการเป็นตวัแทนนกักฬีาทมีชาต ิ 4.30 0.71 มากทีสุ่ด 4.27 0.74 มากทีสุ่ด 

6. มโีอกาสทีจ่ะก้าวหน้าเป็นนกักฬีา 

ระดบันานาชาต ิ 4.22 0.74 มากทีสุ่ด 4.15 0.76 มาก 

7. ตอ้งการเป็นแบบนกักฬีาทีป่ระสบ 

ความสาํเรจ็ 4.34 0.65 มากทีสุ่ด 4.44 0.57 มากทีสุ่ด 

8. ตอ้งการไดร้บัการยกยอ่ง ชื่นชม  

และเป็นทีย่อมรบัของสงัคม 4.30 0.69 มากทีสุ่ด 4.32 0.65 มากทีสุ่ด 

9. ตอ้งการพรรคพวกเพื่อนฝงู 4.21 0.68 มากทีสุ่ด 4.18 0.75 มาก 

10. ตอ้งการเป็นผูนํ้าของบุคคลในสงัคม 3.88 0.87 มาก 3.91 0.78 มาก 

11. มโีอกาสรูจ้กัคนในสงัคมกวา้งขึน้ 4.09 0.75 มาก 4.10 0.67 มาก 

12. สรา้งมติรภาพอนัดใีหเ้กดิขึน้ในสงัคม 4.26 0.70 มากทีสุ่ด 4.21 0.69 มากทีสุ่ด 

รวม 4.26 0.43 มากทีสุ่ด 4.26 0.42 มากทีสุ่ด 

 

  จากตาราง 11 แสดงแรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษา

แห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภูม ิดา้นเกยีรตยิศชื่อเสยีง และสงัคม 

จาํแนกตามเพศ โดยรวมเพศชายอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด ( X  = 4.26, S.D. = 0.43) และเพศหญงิอยูใ่น

ระดบัมากทีสุ่ด ( X  = 4.26, S.D. = 0.42)  
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  เมือ่พจิารณาเป็นรายขอ้แลว้พบว่านกักฬีาเพศชายมแีรงจงูใจอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด ไดแ้ก่ 

ตอ้งการเป็นตวัแทนเพื่อเขา้รว่มการแขง่ขนักฬีามหาวทิยาลยัแหง่ประเทศไทย ( X  = 4.49, S.D. = 

0.60) ตอ้งการสรา้งความภาคภมูใิจใหก้บัตนเอง ครอบครวั และวงศต์ระกูล ( X  = 4.39, S.D. = 

0.62) ตอ้งการสรา้งชื่อเสยีงใหก้บัวทิยาเขตของตน ( X  = 4.36, S.D. = 0.62) ตอ้งการเป็นแบบ

นกักฬีาทีป่ระสบความสําเรจ็ ( X  = 4.34, S.D. = 0.65) ตอ้งการเป็นนกักฬีาทีม่ชีื่อเสยีง( X  = 4.34, 

S.D. = 0.66)  ตอ้งการไดร้บัการยกยอ่ง ชื่นชม และเป็นทีย่อมรบัของสงัคม ( X  = 4.30, S.D. = 

0.69) ตอ้งการเป็นตวัแทนนักกฬีาทมีชาต ิ( X  = 4.30, S.D. = 0.71) สรา้งมติรภาพอนัดใีหเ้กดิขึน้

ในสงัคม ( X  = 4.26, S.D. = 0.70) มโีอกาสทีจ่ะก้าวหน้าเป็นนกักฬีาระดบันานาชาต ิ( X  = 4.22, 

S.D. = 0.74)  และตอ้งการพรรคพวกเพื่อนฝงู ( X  = 4.21, S.D. = 0.68) ตามลาํดบั ส่วนขอ้ทีม่ ี

แรงจงูใจอยูใ่นระดบัมาก ไดแ้ก่ มโีอกาสรูจ้กัคนในสงัคมกวา้งขึน้ ( X  = 4.09, S.D. = 0.57) และ

ตอ้งการเป็นผูนํ้าของบุคคลในสงัคม ( X  = 3.88, S.D. = 0.87) ตามลาํดบั 

  ขอ้ทีม่แีรงจงูใจของนกักฬีาเพศหญงิอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด ไดแ้ก่ ตอ้งการเป็นตวัแทนเพื่อ

เขา้รว่มการแขง่ขนักฬีามหาวทิยาลยัแห่งประเทศไทย ( X  = 4.48, S.D. = 0.63) ตอ้งการเป็นแบบ

นกักฬีาทีป่ระสบความสําเรจ็ ( X  = 4.44, S.D. = 0.57) ตอ้งการสรา้งความภาคภูมใิจใหก้บัตนเอง

ครอบครวั และวงศต์ระกูล ( X  = 4.44, S.D. = 0.61) ตอ้งการสรา้งชื่อเสยีงใหก้บัวทิยาเขตของตน 

( X  = 4.43, S.D. = 0.61) ตอ้งการไดร้บัการยกยอ่ง ชื่นชม และเป็นทีย่อมรบัของสงัคม ( X  = 4.32, 

S.D. = 0.65) ตอ้งการเป็นนักกฬีาทีม่ชีื่อเสยีง ( X  = 4.27, S.D. = 0.74) ตอ้งการเป็นตวัแทน

นกักฬีาทมีชาต ิ( X  = 4.27, S.D. = 0.74) และสรา้งมติรภาพอนัดใีหเ้กดิขึน้ในสงัคม ( X  = 4.21, 

S.D. = 0.69)  ตามลาํดบั ส่วนขอ้ทีม่แีรงจงูใจอยูใ่นระดบัมาก ไดแ้ก่ ตอ้งการพรรคพวกเพื่อนฝงู  

( X  = 4.18, S.D. = 0.75) มโีอกาสทีจ่ะกา้วหน้าเป็นนกักฬีาระดบันานาชาต ิ( X  = 4.15, S.D. = 

0.76) มโีอกาสรูจ้กัคนในสงัคมกวา้งขึน้ ( X  = 4.10, S.D. = 0.67) และตอ้งการเป็นผูนํ้าของบุคคล

ในสงัคม ( X  = 3.91, S.D. = 0.78) ตามลาํดบั 
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ตาราง 12 แสดงค่าเฉลีย่และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานของแรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษาแห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33   

     ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภูม ิดา้นความคดิเหน็เกีย่วกบัตนเองและบุคคลทีเ่กีย่วขอ้ง จาํแนกตามภาค (n = 370) 

                       

 ภาคเหนือ ภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ ภาคกลาง ภาคใต ้

ดา้นความคดิเหน็เกี่ยวกบัตนเองและบุคคล (n=87) (n=85) (n=121) (n=77) 

ทีเ่กีย่วขอ้ง X  S.D. ระดบั X  S.D. ระดบั X  S.D. ระดบั X  S.D. ระดบั 

1. รกัและสนใจในกฬีาทีเ่ล่นและแขง่ขนั 4.59 0.51 มากทีสุ่ด 4.56 0.52 มากทีสุ่ด 4.59 0.49 มากทีสุ่ด 4.61 0.51 มากทีสุ่ด 

2. มคีวามถนดัในการเล่นกฬีา 4.39 0.57 มากทีสุ่ด 4.52 0.54 มากทีสุ่ด 4.57 0.56 มากทีสุ่ด 4.47 0.57 มาก 

3. มคีวามตัง้ใจ และมรีะเบยีบวนิยัในตนเอง 4.28 0.58 มากทีสุ่ด 4.53 0.56 มากทีสุ่ด 4.33 0.50 มากทีสุ่ด 4.44 0.61 มากทีสุ่ด 

4. ตอ้งการเรยีนรูต้วัตนของตนเอง 4.06 0.63 มาก 4.32 0.64 มากทีสุ่ด 4.21 0.61 มากทีสุ่ด 4.27 0.66 มากทีสุ่ด 

5. ชอบความตื่นเต้นทา้ทายในการแขง่ขนักฬีา 4.52 0.54 มากทีสุ่ด 4.48 0.59 มากทีสุ่ด 4.38 0.56 มากทีสุ่ด 4.38 0.62 มากทีสุ่ด 

6. มคีวามบากบัน่ พยายาม อดทน  

ในการฝึกซอ้มและแข่งขนักฬีา 4.25 0.66 มากทีสุ่ด 4.47 0.58 มากทีสุ่ด 4.50 0.56 มากทีสุ่ด 4.34 0.66 มากทีสุ่ด 

7. ตอ้งการพฒันาทกัษะกฬีาของตนเอง 4.46 0.52 มากทีสุ่ด 4.61 0.51 มากทีสุ่ด 4.55 0.51 มากทีสุ่ด 4.56 0.57 มากทีสุ่ด 

8. ช่วยใหจ้ติใจแขง็แกรง่ในการเอาชนะ  

ฟนัฝา่อุปสรรคต่าง ๆ 4.45 0.54 มากทีสุ่ด 4.60 0.53 มากทีสุ่ด 4.60 0.54 มากทีสุ่ด 4.51 0.66 มากทีสุ่ด 

9. ชอบความตื่นเต้นสนุกสนาน 4.52 0.54 มากทีสุ่ด 4.58 0.54 มากทีสุ่ด 4.47 0.54 มากทีสุ่ด 4.44 0.57 มากทีสุ่ด 
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 ตาราง 12 (ต่อ) 

                         

 ภาคเหนือ 

ภาค

ตะวนัออกเฉียงเหนือ ภาคกลาง ภาคใต้ 

ดา้นความคดิเหน็เกี่ยวกบัตนเองและบุคคล (n=87) (n=85) (n=121) (n=77) 

 ทีเ่กีย่วขอ้ง X  S.D. ระดบั X  S.D. ระดบั X  S.D. ระดบั X  S.D. ระดบั 

10. ตอ้งการเอาใจบดิามารดาและญาตพิีน้่อง 4.25 0.76 มากทีสุ่ด 4.25 0.68 มากทีสุ่ด 4.21 0.71 มากทีสุ่ด 4.00 0.82 มาก 

11. ครอบครวัมคีวามภาคภูมใิจและใหก้าร 

สนบัสนุน 4.36 0.76 มากทีสุ่ด 4.45 0.58 มากทีสุ่ด 4.48 0.53 มากทีสุ่ด 4.32 0.61 มากทีสุ่ด 

12. ตอ้งการลบคําสบประมาทของคนบางคน 4.02 0.84 มาก 3.95 0.88 มาก 3.94 0.87 มาก 3.92 0.91 มาก 

13. มคีวามนิยมชมชอบ ศรทัธา และภาคภูมใิจ 

ในตวัผูฝึ้กสอน 4.44 0.60 มากทีสุ่ด 4.35 0.61 มากทีสุ่ด 4.36 0.63 มากทีสุ่ด 4.22 0.75 มากทีสุ่ด 

รวม 4.35 0.32 มากทีสุ่ด 4.43 0.27 มากทีสุ่ด 4.39 0.28 มากทีสุ่ด 4.34 0.34 มากทีสุ่ด 

 

  จากตาราง 12 แสดงแรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษาแห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551  

ณ จงัหวดัชยัภมู ิดา้นความคดิเหน็เกีย่วกบัตนเองและบุคคลทีเ่กีย่วขอ้ง จาํแนกตามภาคพบว่า 

  ภาคเหนือมแีรงจงูใจของนักกฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษาแห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภูม ิ

ดา้นความคดิเหน็เกี่ยวกบัตนเองและบุคคลทีเ่กีย่วขอ้ง โดยรวมอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด ( X  = 4.26, S.D. = 0.42) เมือ่พจิารณาเป็นรายขอ้แลว้พบว่า ขอ้ทีม่ ี

แรงจงูใจอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด ไดแ้ก่ รกัและสนใจในกฬีาทีเ่ล่นและแข่งขนั ( X  = 4.59, S.D. = 0.51) ชอบความตื่นเตน้ทา้ทายในการแข่งขนักฬีา ( X  = 4.52, 
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S.D. = 0.54) ชอบความตื่นเตน้สนุกสนาน ( X  = 4.52, S.D. = 0.54) ตามลาํดบั ส่วนขอ้ทีม่แีรงจงูใจ

อยูใ่นระดบัมาก ไดแ้ก่ ตอ้งการพฒันาทกัษะกฬีาของตนเอง ( X  = 4.46, S.D. = 0.52) ช่วยใหจ้ติใจ

แขง็แกรง่ในการเอาชนะ ฟนัฝา่อุปสรรคต่าง ๆ ( X  = 4.55, S.D. = 0.54) มคีวามนิยมชมชอบ 

ศรทัธา และภาคภูมใิจในตวัผูฝึ้กสอน ( X  = 4.44, S.D. = 0.60) มคีวามถนดัในการเล่นกฬีา ( X  = 

4.39, S.D. = 0.57) ครอบครวัมคีวามภาคภูมใิจและใหก้ารสนับสนุน ( X  = 4.36, S.D. = 0.76)  

มคีวามตัง้ใจ และมรีะเบยีบวนิยัในตนเอง ( X  = 4.38, S.D. = 0.58) มคีวามบากบัน่ พยายาม อดทน 

ในการฝึกซอ้มและแข่งขนักฬีา ( X  = 4.25, S.D. = 0.66) และตอ้งการเอาใจบดิามารดาและญาต ิ

พีน้่อง ( X  = 4.25, S.D. = 0.76) ตามลาํดบั ส่วนขอ้ทีม่แีรงจงูใจอยูใ่นระดบัมาก ไดแ้ก่ ตอ้งการ 

ลบคาํสบประมาทของคนบางคน ( X  = 4.02, S.D. = 0.84)  

  ภาคตะวนัออกเฉียงเหนือมแีรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการ 

พลศกึษาแห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภมู ิดา้นความคดิเหน็เกีย่วกบั

ตนเองและบุคคลทีเ่กีย่วขอ้ง โดยรวมอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด ( X  = 4.43, S.D. = 0.27) เมือ่พจิารณา

เป็นรายขอ้แลว้พบว่า ขอ้ทีม่แีรงจงูใจอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด ไดแ้ก่ ตอ้งการพฒันาทกัษะกฬีาของ

ตนเอง( X  = 4.61, S.D. = 0.51) ช่วยใหจ้ติใจแขง็แกรง่ในการเอาชนะ ฟนัฝ่าอุปสรรคต่าง ๆ ( X  = 

4.60, S.D. = 0.53)  ชอบความตื่นเตน้สนุกสนาน ( X  = 4.58, S.D. = 0.54) รกัและสนใจในกฬีาที่

เล่นและแขง่ขนั ( X  = 4.56, S.D. = 0.52) มคีวามตัง้ใจ และมรีะเบยีบวนิยัในตนเอง ( X  = 4.53, 

S.D. = 0.56) มคีวามถนดัในการเล่นกฬีา ( X  = 4.52, S.D. = 0.54) ชอบความตื่นเตน้ทา้ทายในการ

แขง่ขนักฬีา ( X  = 4.48, S.D. = 0.59) มคีวามบากบัน่ พยายาม อดทน ในการฝึกซอ้มและแขง่ขนั

กฬีา ( X  = 4.47, S.D. = 0.58) ครอบครวัมคีวามภาคภมูใิจและใหก้ารสนบัสนุน ( X  = 4.45, S.D. = 

0.58) มคีวามนิยมชมชอบ ศรทัธา และภาคภูมใิจในตวัผูฝึ้กสอน ( X  = 4.35, S.D. = 0.61) ตอ้งการ

เรยีนรูต้วัตนของตนเอง ( X  = 4.32, S.D. = 0.64) และตอ้งการเอาใจบดิามารดาและญาตพิีน้่อง  

( X  = 4.25, S.D. = 0.68) ตามลาํดบั ส่วนขอ้ทีม่แีรงจงูใจอยูใ่นระดบัมาก ไดแ้ก่ ตอ้งการ 

ลบคาํสบประมาทของคนบางคน ( X  = 3.95, S.D. = 0.88)  

  ภาคกลางมแีรงจงูใจของนักกฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษาแห่ง

ประเทศไทย ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภูม ิดา้นความคดิเหน็เกีย่วกบัตนเองและ

บุคคลทีเ่กีย่วขอ้ง โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก ( X  = 4.39, S.D. = 0.28 ) เมือ่พจิารณาเป็นรายขอ้แลว้

พบว่า ขอ้ทีม่แีรงจงูใจอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด ไดแ้ก่ ช่วยใหจ้ติใจแขง็แกรง่ในการเอาชนะ ฟนัฝา่

อุปสรรคต่าง ๆ ( X  = 4.60, S.D. = 0.54) รกัและสนใจในกฬีาทีเ่ล่นและแขง่ขนั ( X  = 4.59, S.D. = 

0.51) มคีวามถนดัในการเล่นกฬีา ( X  = 4.57, S.D. = 0.56) ตอ้งการพฒันาทกัษะกฬีาของตนเอง 

( X  = 4.55, S.D. = 0.51) มคีวามบากบัน่ พยายาม อดทน ในการฝึกซอ้มและแขง่ขนักฬีา ( X  = 

4.50, S.D. = 0.56) ครอบครวัมคีวามภาคภูมใิจและใหก้ารสนับสนุน ( X  = 4.48, S.D. = 0.53) ชอบ

ความตื่นเตน้สนุกสนาน ( X  = 4.47, S.D. = 0.54) ชอบความตื่นเตน้ทา้ทายในการแขง่ขนักฬีา  

( X  = 4.38, S.D. = 0.56) มคีวามนิยมชมชอบ ศรทัธา และภาคภูมใิจในตวัผูฝึ้กสอน ( X  = 4.36, 

S.D. = 0.63) มคีวามตัง้ใจ และมรีะเบยีบวนิยัในตนเอง ( X  = 4.33, S.D. = 0.50) ตอ้งการเรยีนรู้
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ตวัตนของตนเอง ( X  = 4.21, S.D. = 0.61) และตอ้งการเอาใจบดิามารดาและญาตพิีน้่อง ( X  = 

4.21, S.D. = 0.71) ตามลาํดบั ส่วนขอ้ทีม่แีรงจงูใจอยูใ่นระดบัมาก ไดแ้ก่ ตอ้งการลบคาํสบประมาท

ของคนบางคน ( X  = 3.94, S.D. = 0.87) 

  ภาคใตม้แีรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษาแห่ง 

ประเทศไทย ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภูม ิดา้นความคดิเหน็เกีย่วกบัตนเองและ

บุคคลทีเ่กีย่วขอ้ง โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก ( X  = 4.34, S.D. = 0.34 ) เมือ่พจิารณาเป็นรายขอ้แลว้

พบว่า ขอ้ทีม่แีรงจงูใจอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด ไดแ้ก่ รกัและสนใจในกฬีาทีเ่ล่นและแขง่ขนั ( X  = 4.61, 

S.D. = 0.51 ) ตอ้งการพฒันาทกัษะกฬีาของตนเอง ( X  = 4.56, S.D. = 0.57) ช่วยใหจ้ติใจ

แขง็แกรง่ในการเอาชนะ ฟนัฝา่อุปสรรคต่าง ๆ ( X  = 4.51, S.D. = 0.66) มคีวามถนดัในการเล่น

กฬีา ( X  = 4.47, S.D. = 0.57) ชอบความตื่นเตน้สนุกสนาน ( X  = 4.44, S.D. = 0.57) มคีวามตัง้ใจ 

และมรีะเบยีบวนิยัในตนเอง ( X  = 4.44, S.D. = 0.61) ชอบความตื่นเตน้ทา้ทายในการแขง่ขนักฬีา 

( X  = 4.38, S.D. = 0.62) มคีวามบากบัน่ พยายาม อดทน ในการฝึกซอ้มและแขง่ขนักฬีา ( X  = 

4.34, S.D. = 0.66) ครอบครวัมคีวามภาคภูมใิจและใหก้ารสนับสนุน ( X  = 4.32, S.D. = 0.61) 

ตอ้งการเรยีนรูต้วัตนของตนเอง ( X  = 4.27, S.D. = 0.66) และมคีวามนิยมชมชอบ ศรทัธา และ

ภาคภมูใิจในตวัผูฝึ้กสอน ( X  = 4.22, S.D. = 0.75) ตามลาํดบั ส่วนขอ้ทีม่แีรงจงูใจอยูใ่นระดบัมาก 

ไดแ้ก่ ตอ้งการเอาใจบดิามารดาและญาตพิีน้่อง ( X  = 4.00, S.D. = 0.82) และตอ้งการ 

ลบคาํสบประมาทของคนบางคน ( X  = 3.92, S.D. = 0.91) ตามลาํดบั 
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ตาราง 13 แสดงค่าเฉลีย่และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานของแรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนั  กฬีาสถาบนัการพลศกึษาแห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33    

     ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภูม ิดา้นรา่งกายและจติใจ จาํแนกตามภาค (n = 370) 

                         

 ภาคเหนือ 

ภาค

ตะวนัออกเฉียงเหนือ ภาคกลาง ภาคใต ้

ดา้นรา่งกายและจติใจ (n=87) (n=85) (n=121) (n=77) 

  X  S.D. ระดบั X  S.D. ระดบั X  S.D. ระดบั X  S.D. ระดบั 

1. ช่วยเสรมิสรา้งสมรรถภาพรา่งกายใหด้ขีึน้ 4.57 0.52 มากทีสุ่ด 4.64 0.53 มากทีสุ่ด 4.69 0.48 มากทีสุ่ด 4.61 0.56 มากทีสุ่ด 

2. ตอ้งการพฒันาระบบการทาํงานต่างๆ 

ภายในร่างกาย เช่น ระบบหายใจ ระบบ 

ไหลเวยีนโลหติ  ระบบประสาท เป็นต้น 4.60 0.51 มากทีสุ่ด 4.48 0.54 มากทีสุ่ด 4.55 0.56 มากทีสุ่ด 4.47 0.57 มากทีสุ่ด 

3. ตอ้งการมรีปูรา่งทีส่งา่งาม 4.42 0.58 มากทีสุ่ด 4.47 0.56 มากทีสุ่ด 4.55 0.60 มากทีสุ่ด 4.44 0.59 มากทีสุ่ด 

4. ช่วยใหม้บุีคลกิลกัษณะทีด่ ี 4.46 0.52 มากทีสุ่ด 4.52 0.54 มากทีสุ่ด 4.49 0.57 มากทีสุ่ด 4.39 0.63 มากทีสุ่ด 

5. ช่วยผ่อนคลายความเครยีด 4.47 0.60 มากทีสุ่ด 4.47 0.58 มากทีสุ่ด 4.45 0.56 มากทีสุ่ด 4.44 0.61 มากทีสุ่ด 

6. ช่วยสรา้งความเชื่อมัน่ก่อนการแขง่ขนั 

กฬีารายการอื่นๆ 4.31 0.63 มากทีสุ่ด 4.46 0.60 มากทีสุ่ด 4.45 0.56 มากทีสุ่ด 4.42 0.61 มากทีสุ่ด 

7. ช่วยสรา้งความมัน่ใจในตนเอง 4.34 0.60 มากทีสุ่ด 4.48 0.59 มากทีสุ่ด 4.49 0.53 มากทีสุ่ด 4.44 0.61 มากทีสุ่ด 

8. ช่วยใหจ้ติใจรา่เรงิแจม่ใสอยูเ่สมอ 4.48 0.58 มากทีสุ่ด 4.46 0.64 มากทีสุ่ด 4.45 0.59 มากทีสุ่ด 4.45 0.59 มากทีสุ่ด 
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ตาราง 13 (ต่อ) 

                         

 ภาคเหนือ 

ภาค

ตะวนัออกเฉียงเหนือ ภาคกลาง ภาคใต ้

ดา้นรา่งกายและจติใจ (n=87) (n=85) (n=121) (n=77) 

  X  S.D. ระดบั X  S.D. ระดบั X  S.D. ระดบั X  S.D. ระดบั 

9. ตอ้งการรูจ้กัและควบคุมอารมณ์ ความรูส้กึ  

ความวติกกงัวล 4.34 0.67 มากทีสุ่ด 4.44 0.60 มากทีสุ่ด 4.48 0.53 มากทีสุ่ด 4.40 0.61 มากทีสุ่ด 

10. ตอ้งการไดร้บัความสาํเรจ็อย่างทีค่าดไว ้ 4.14 0.73 มาก 4.26 0.67 มากทีสุ่ด 4.28 0.59 มากทีสุ่ด 4.26 0.63 มากทีสุ่ด 

11. ตอ้งการใหค้วามช่วยเหลอืผูอ้ื่น 

ในการรว่มแขง่ขนักฬีา 3.79 0.87 มาก 3.96 0.77 มาก 3.97 0.87 มาก 4.10 0.75 มาก 

12  ตอ้งการกําลงัใจจากผูอ้ื่นในขณะแขง่ขนักฬีา 3.86 0.89 มาก 3.92 0.84 มาก 3.82 0.85 มาก 4.03 0.82 มาก 

รวม 4.31 0.38 มากทีสุ่ด 4.37 0.33 มากทีสุ่ด 4.39 0.34 มากทีสุ่ด 4.37 0.35 มากทีสุ่ด 

 

  จากตาราง 13 แสดงแรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษาแห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551  

ณ จงัหวดัชยัภมู ิดา้นรา่งกายและจติใจ จาํแนกตามภาคพบว่า 

  ภาคเหนือมแีรงจงูใจของนักกฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษาแห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภูม ิ

ดา้น รา่งกายและจติใจโดยรวมอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด ( X  = 4.26, S.D. = 0.42) เมือ่พจิารณาเป็นรายขอ้แลว้พบว่า ขอ้ทีม่แีรงจงูใจอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด ไดแ้ก่ 

ตอ้งการพฒันาระบบการทํางานต่าง ๆ ภายในรา่งกาย เช่น ระบบหายใจ ระบบไหลเวยีนโลหติ ระบบประสาท เป็นตน้ ( X  = 4.60, S.D. = 0.51) ช่วย

เสรมิสรา้ง สมรรถภาพรา่งกายใหด้ขีึน้ ( X  = 4.57, S.D. = 0.52) ช่วยใหจ้ติใจร่าเรงิแจ่มใสอยูเ่สมอ ( X  = 4.48, S.D. = 0.58) ช่วยผ่อนคลายความเครยีด 
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( X  = 4.47, S.D. = 0.60) ช่วยใหม้บุีคลกิลกัษณะทีด่ ี( X  = 4.46, S.D. = 0.52) ตอ้งการมรีปูรา่ง 

ทีส่งา่งาม ( X  = 4.42, S.D. = 0.58) ช่วยสรา้งความมัน่ใจในตนเอง ( X  = 4.34, S.D. = 0.60) 

ตอ้งการรูจ้กัและควบคุมอารมณ์ความรูส้กึ ความวติกกงัวล( X  = 4.34, S.D. = 0.67) และช่วยสรา้ง

ความเชื่อมัน่ก่อนการแขง่ขนักฬีารายการอื่นๆ ( X  = 4.31, S.D. = 0.63) ตามลาํดบั ส่วนขอ้ทีม่ ี

แรงจงูใจอยูใ่นระดบัมาก ไดแ้ก่ ตอ้งการไดร้บัความสาํเรจ็อยา่งทีค่าดไว ้( X  = 4.14, S.D. = 0.73) 

ตอ้งการกําลงัใจจากผูอ้ื่นในขณะแขง่ขนักฬีา ( X  = 3.86, S.D. = 0.89) และตอ้งการใหค้วาม

ช่วยเหลอืผูอ้ื่นในการรว่มแข่งขนักฬีา ( X  = 3.79, S.D. = 0.87) ตามลาํดบั 

 ภาคตะวนัออกเฉียงเหนือมแีรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้ร่วมการแขง่ขนักฬีาสถาบนั       

การพลศกึษาแห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภูม ิดา้น รา่งกายและ

จติใจโดยรวมอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด ( X  = 4.26, S.D. = 0.42) เมือ่พจิารณาเป็นรายขอ้แลว้พบว่า  

ขอ้ทีม่แีรงจงูใจอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด ไดแ้ก่ ช่วยเสรมิสรา้งสมรรถภาพร่างกายใหด้ขีึน้ ( X  = 4.64, 

S.D. = 0.54) ช่วยใหม้บุีคลกิลกัษณะทีด่ ี( X  = 4.52, S.D. = 0.54) ช่วยสรา้งความมัน่ใจในตนเอง 

( X  = 4.48, S.D. = 0.59) ตอ้งการมรีปูร่างทีส่ง่างาม ( X  = 4.47, S.D. = 0.56) ช่วยผ่อนคลาย

ความเครยีด ( X  = 4.47, S.D. = 0.58) ช่วยสรา้งความเชื่อมัน่ก่อนการแขง่ขนักฬีารายการอื่นๆ  

( X  = 4.46, S.D. = 0.60) ช่วยใหจ้ติใจรา่เรงิแจ่มใสอยูเ่สมอ ( X  = 4.46, S.D. = 0.64) ตอ้งการรูจ้กั

และควบคุมอารมณ์ ความรูส้กึ ความวติกกงัวล ( X  = 4.44, S.D. = 0.60) และตอ้งการไดร้บั

ความสาํเรจ็อย่างทีค่าดไว ้( X  = 4.26, S.D. = 0.67) ตามลาํดบั ส่วนขอ้ทีม่แีรงจงูใจอยู่ในระดบัมาก 

ไดแ้ก่ ตอ้งการใหค้วามช่วยเหลอืผูอ้ื่นในการรว่มแขง่ขนักฬีา ( X  = 3.96, S.D. = 0.77) และตอ้งการ

กําลงัใจจากผูอ้ื่นในขณะแขง่ขนักฬีา ( X  = 3.92, S.D. = 0.84) ตามลาํดบั 

 ภาคกลางมแีรงจงูใจของนักกฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษา 

แห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภูม ิดา้น รา่งกายและจติใจโดยรวมอยู่

ในระดบัมากทีสุ่ด ( X  = 4.39, S.D. = 0.34) เมือ่พจิารณาเป็นรายขอ้แลว้พบว่า ขอ้ทีม่แีรงจงูใจอยู่

ในระดบัมากทีสุ่ด ไดแ้ก่ ช่วยเสรมิสรา้งสมรรถภาพร่างกายใหด้ขีึน้ ( X  = 4.69, S.D. = 0.48) 

ตอ้งการพฒันาระบบการทํางานต่าง ๆ ภายในรา่งกาย เช่น ระบบหายใจ ระบบไหลเวยีนโลหติ  

ระบบประสาท เป็นตน้ ( X  = 4.55, S.D. = 0.56) ตอ้งการมรีปูรา่งทีส่งา่งาม ( X  = 4.55, S.D. = 

0.60) ช่วยสรา้งความมัน่ใจในตนเอง ( X  = 4.49, S.D. = 0.53)  ช่วยใหม้บุีคลกิลกัษณะทีด่ ี( X  = 

4.49, S.D. = 0.57) ตอ้งการรูจ้กัและควบคุมอารมณ์ ความรูส้กึ ความวติกกงัวล ( X  = 4.48, S.D. = 

0.53) ช่วยผ่อนคลายความเครยีด ( X  = 4.45, S.D. = 0.56)  ช่วยสรา้งความเชื่อมัน่ก่อนการแขง่ขนั

กฬีารายการอื่นๆ ( X  = 4.50, S.D. = 0.56) ช่วยใหจ้ติใจร่าเรงิแจม่ใสอยูเ่สมอ ( X  = 4.45, S.D. = 

0.59) และตอ้งการไดร้บัความสาํเรจ็อย่างทีค่าดไว ้( X  = 4.28, S.D. = 0.59) ตามลาํดบั ส่วนขอ้ทีม่ ี

แรงจงูใจอยูใ่นระดบัมาก ไดแ้ก่ ตอ้งการใหค้วามช่วยเหลอืผูอ้ื่นในการรว่มแขง่ขนักฬีา ( X  = 3.97, 

S.D. = 0.87) และตอ้งการกําลงัใจจากผูอ้ื่นในขณะแขง่ขนักฬีา ( X  = 3.82, S.D. = 0.85) 

ตามลาํดบั 
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   ภาคใตม้แีรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษา 

แห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภูม ิดา้น รา่งกายและจติใจโดยรวม  

อยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด ( X  = 4.26, S.D. = 0.42) เมือ่พจิารณาเป็นรายขอ้แลว้พบว่า ขอ้ทีม่แีรงจงูใจ

อยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด ไดแ้ก่ ช่วยเสรมิสรา้งสมรรถภาพร่างกายใหด้ขีึน้ ( X  = 4.61, S.D. = 0.56) 

ตอ้งการพฒันาระบบการทํางานต่าง ๆ ภายในรา่งกาย เช่น ระบบหายใจ ระบบไหลเวยีนโลหติ  

ระบบประสาท เป็นตน้ ( X  = 4.47, S.D. = 0.57) ช่วยใหจ้ติใจร่าเรงิแจ่มใสอยูเ่สมอ( X  = 4.45, 

S.D. = 0.59) ตอ้งการมรีปูร่างทีส่ง่างาม ( X  = 4.44, S.D. = 0.59) ช่วยผ่อนคลายความ เครยีด  

( X  = 4.44, S.D. = 0.61) ช่วยสรา้งความมัน่ใจในตนเอง ( X  = 4.44, S.D. = 0.61)  ช่วยสรา้ง

ความเชื่อมัน่ก่อนการแขง่ขนักฬีารายการอื่นๆ ( X  = 4.42, S.D. = 0.61) ตอ้งการรูจ้กัและควบคุม

อารมณ์ ความรูส้กึ ความวติกกงัวล( X  = 4.40, S.D. = 0.61) ช่วยใหม้บุีคลกิ ลกัษณะทีด่ ี( X  = 

4.39, S.D. = 0.63) และตอ้งการไดร้บัความสาํเรจ็อย่างทีค่าดไว(้ X  = 4.26, S.D. = 0.63) 

ตามลาํดบั ส่วนขอ้ทีม่แีรงจงูใจอยูใ่นระดบัมาก ไดแ้ก่ ตอ้งการใหค้วามช่วยเหลอืผูอ้ื่นในการรว่ม

แขง่ขนักฬีา( X  = 4.10, S.D. = 0.75) และตอ้งการกําลงัใจจากผูอ้ื่นในขณะแขง่ขนักฬีา( X  = 4.03, 

S.D. = 0.82) ตามลําดบั
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ตาราง 14 แสดงค่าเฉลีย่และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานของแรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนั  กฬีาสถาบนัการพลศกึษาแห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33   

     ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภูม ิดา้นรายไดแ้ละผลประโยชน์ จาํแนกตามภาค (n = 370) 

                     

 ภาคเหนือ 

ภาค

ตะวนัออกเฉียงเหนือ ภาคกลาง ภาคใต ้

ดา้นรายไดแ้ละผลประโยชน์ (n=87) (n=85) (n=121) (n=77) 

  X  S.D. ระดบั X  S.D. ระดบั X  S.D. ระดบั X  S.D. ระดบั 

1. ตอ้งการไดร้บัเงนิเบีย้เลีย้งจากการ 

เขา้รว่มการแขง่ขนักฬีา 4.00 0.74 มาก 4.08 0.72 มาก 3.92 0.79 มาก 3.94 0.76 มาก 

2. ตอ้งการไดร้บัเงนิรางวลัจากการเขา้รว่ม 

การแขง่ขนักฬีา 4.05 0.73 มาก 4.06 0.67 มาก 3.88 0.64 มาก 3.92 0.68 มาก 

3. มโีอกาสไดร้บัเงนิสนบัสนุนพเิศษ 

จากหน่วยงานอื่น ๆ 4.21 0.73 มาก 4.08 0.72 มาก 4.01 0.89 มาก 3.83 0.95 มาก 

4. ตอ้งการไดร้บัยกเวน้ค่าเล่าเรยีนทุนการศกึษา  

หรอืสวสัดกิารอื่น ๆ จากวทิยาเขต 4.48 0.71 มากทีสุ่ด 4.42 0.62 มากทีสุ่ด 4.24 0.83 มากทีสุ่ด 4.39 0.78 มากทีสุ่ด 

5. ตอ้งการเดนิทางท่องเทีย่วพรอ้มกบั 

การไปแขง่ขนั 4.38 0.68 มากทีสุ่ด 4.46 0.68 มากทีสุ่ด 4.19 0.82 มาก 4.31 0.74 มากทีสุ่ด 

6. ตอ้งการเรยีนรูเ้ทคนิคของคู่ต่อสู ้

เพื่อมาประยกุตใ์ชใ้นการฝึกซอ้ม 4.40 0.60 มากทีสุ่ด 4.40 0.62 มากทีสุ่ด 4.21 0.70 มากทีสุ่ด 4.38 0.60 มากทีสุ่ด 

7. มโีอกาสสงูทีจ่ะไดท้าํงานเกีย่วกบั 

การเป็นผูฝึ้กสอน 4.30 0.63 มากทีสุ่ด 4.26 0.63 มากทีสุ่ด 4.12 0.80 มาก 4.10 0.73 

 

มาก 
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ตาราง 14 (ต่อ) 

                       

 ภาคเหนือ 

ภาค

ตะวนัออกเฉียงเหนือ ภาคกลาง ภาคใต ้

ดา้นรายไดแ้ละผลประโยชน์ (n=87) (n=85) (n=121) (n=77) 

  X  S.D. ระดบั X  S.D. ระดบั X  S.D. ระดบั X  S.D. ระดบั 

8. เป็นช่องทางทีจ่ะสรา้งรายได ้จากอาชพีเสรมิ 

อื่นๆ เช่น นกัแสดง นายแบบ เป็นตน้ 3.84 0.83 มาก 3.98 0.87 มาก 3.63 0.87 มาก 3.77 0.97 มาก 

9. สามารถนําไปประกอบอาชพีได ้ 4.07 0.87 มาก 4.24 0.78 มากทีสุ่ด 3.99 0.76 มาก 4.13 0.73 มาก 

10. นําความรูแ้ละประสบการณ์จากการฝึกซอ้ม 

และแขง่ขนัไปปรบัใชใ้นอนาคตได ้ 4.16 0.71 มาก 4.47 0.60 มากทีสุ่ด 4.14 0.64 มาก 4.44 0.67 มากทีสุ่ด 

11. ตอ้งการเปลีย่นแปลงสภาพความเป็นอยู ่

ใหด้ยีิง่ขึน้ 4.38 0.55 มากทีสุ่ด 4.33 0.62 มากทีสุ่ด 4.11 0.72 มาก 4.16 0.74 มาก 

12. ตอ้งการความกา้วหน้าในอนาคต 4.46 0.67 มากทีสุ่ด 4.44 0.58 มากทีสุ่ด 4.51 0.60 มากทีสุ่ด 4.51 0.62 มากทีสุ่ด 

รวม 4.22 0.43 มากทีสุ่ด 4.27 0.37 มากทีสุ่ด 4.07 0.47 มาก 4.15 0.41 มาก 
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  จากตาราง 14 แสดงแรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษา

แห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภูม ิดา้นรายไดแ้ละผลประโยชน์ 

จาํแนกตามภาคพบว่า 

  ภาคเหนือมแีรงจงูใจของนักกฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษา 

แห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภูม ิดา้น รายไดแ้ละผลประโยชน์ 

โดยรวมอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด ( X  = 4.22, S.D. = 0.43) เมือ่พจิารณาเป็นรายขอ้แลว้พบว่า มี

แรงจงูใจอยูใ่นระดบัมากทุกขอ้ ไดแ้ก่ ตอ้งการไดร้บัยกเวน้ค่าเล่าเรยีนทุนการศกึษา หรอืสวสัดกิาร

อื่น ๆ จากวทิยาเขต ( X  = 4.48, S.D. = 0.71) ตอ้งการความกา้วหน้าในอนาคต ( X  = 4.46, S.D. 

= 0.67) ตอ้งการเรยีนรูเ้ทคนิคของคู่ต่อสูเ้พื่อมาประยกุตใ์ชใ้นการฝึกซอ้ม ( X  = 4.40, S.D. = 0.60) 

ตอ้งการเปลีย่นแปลงสภาพความเป็นอยูใ่หด้ยี ิง่ขึน้ ( X  = 4.38, S.D. = 0.55) ตอ้งการเดนิทาง

ท่องเทีย่วพรอ้มกบัการไปแขง่ขนั ( X  = 4.38, S.D. = 0.68) และมโีอกาสสงูทีจ่ะไดท้าํงานเกีย่วกบั

การเป็นผูฝึ้กสอน ( X  = 4.30, S.D. = 0.63) ตามลาํดบั ส่วนขอ้ทีม่แีรงจงูใจอยูใ่นระดบัมาก ไดแ้ก่ 

นําความรูแ้ละประสบการณ์จากการฝึกซอ้มและแขง่ขนัไปปรบัใชใ้นอนาคตได ้( X  = 4.16, S.D. = 

0.71) สามารถนําไปประกอบอาชพีได ้( X  = 4.07, S.D. = 0.87) ตอ้งการไดร้บัเงนิรางวลัจากการ

เขา้รว่มการแขง่ขนักฬีา ( X  = 4.05, S.D. = 0.73) มโีอกาสไดร้บัเงนิสนบัสนุนพเิศษจากหน่วยงาน

อื่น ๆ ( X  = 4.21, S.D. = 0.73) ตอ้งการไดร้บัเงนิเบีย้เลีย้งจากการเขา้รว่มการแขง่ขนักฬีา ( X  = 

4.00, S.D. = 0.74) และเป็นช่องทางทีจ่ะสรา้งรายได ้จากอาชพีเสรมิ  อื่นๆ เช่น นักแสดง นายแบบ 

เป็นตน้ ( X  = 3.84, S.D. = 0.83) ตามลําดบั 

  ภาคตะวนัออกเฉียงเหนือมแีรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนั 

การพลศกึษาแห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภูม ิดา้น รายไดแ้ละ

ผลประโยชน์ โดยรวมอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด ( X  = 4.27, S.D. = 0.37) เมือ่พจิารณาเป็นรายขอ้แลว้

พบว่า มแีรงจงูใจอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด ไดแ้ก่ นําความรูแ้ละประสบการณ์จากการฝึกซอ้มและแขง่ขนั

ไปปรบัใชใ้นอนาคตได ้( X  = 4.47, S.D. = 0.60) ตอ้งการเดนิทางท่องเทีย่วพรอ้มกบัการไปแขง่ขนั 

( X  = 4.46, S.D. = 0.68) ตอ้งการความกา้วหน้าในอนาคต ( X  = 4.44, S.D. = 0.58) ตอ้งการ

ไดร้บัยกเวน้ค่าเล่าเรยีนทุนการศกึษา หรอืสวสัดกิารอื่น ๆ จากวทิยาเขต ( X  = 4.42, S.D. = 0.62) 

ตอ้งการเรยีนรูเ้ทคนิคของคู่ต่อสูเ้พื่อมาประยกุตใ์ชใ้นการฝึกซอ้ม ( X  = 4.40, S.D. = 0.62) 

ตอ้งการเปลีย่นแปลงสภาพความเป็นอยูใ่หด้ยี ิง่ขึน้ ( X  = 4.33, S.D. = 0.62) มโีอกาสสงูทีจ่ะได้

ทาํงานเกีย่วกบัการเป็นผูฝึ้กสอน ( X  = 4.26, S.D. = 0.63)  สามารถนําไปประกอบอาชพีได(้ X  = 

4.22, S.D. = 0.43)  ตอ้งการไดร้บัเงนิเบีย้เลีย้งจากการเขา้รว่มการแขง่ขนักฬีา ( X  = 4.24, S.D. = 

0.78) และมโีอกาสไดร้บัเงนิสนบัสนุนพเิศษจากหน่วยงานอื่น ๆ ( X  = 4.22, S.D. = 0.66) ตาม 

ลาํดบั ส่วนขอ้ทีม่แีรงจงูใจอยูใ่นระดบัมาก ไดแ้ก่ ตอ้งการไดร้บัเงนิรางวลัจากการเขา้รว่มการ

แขง่ขนักฬีา ( X  = 4.06, S.D. = 0.67) และเป็นช่องทางทีจ่ะสรา้งรายได ้จากอาชพีเสรมิ  อื่นๆ เช่น 

นกัแสดง นายแบบ เป็นตน้ ( X  = 3.98, S.D. = 0.87) ตามลาํดบั 
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  ภาคกลางมแีรงจงูใจของนักกฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษา 

แห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภูม ิดา้น รายไดแ้ละผลประโยชน์ 

โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก ( X  = 4.07, S.D. = 0.47) เมือ่พจิารณาเป็นรายขอ้แลว้พบว่า มแีรงจงูใจอยู่

ในระดบัมากทีสุ่ด ไดแ้ก่ ตอ้งการความกา้วหน้าในอนาคต ( X  = 4.51, S.D. = 0.60) ตอ้งการไดร้บั

ยกเวน้ค่าเล่าเรยีนทุนการศกึษา หรอืสวสัดกิารอื่น ๆ จากวทิยาเขต ( X  = 4.24, S.D. = 0.83) และ

ตอ้งการเรยีนรูเ้ทคนิคของคู่ต่อสูเ้พื่อมาประยกุตใ์ชใ้นการฝึกซอ้ม ( X  = 4.21, S.D. = 0.70) 

ตามลาํดบั ส่วนขอ้ทีม่แีรงจงูใจอยูใ่นระดบัมาก ไดแ้ก่ตอ้งการเดนิทางท่องเทีย่วพรอ้มกบัการไป

แขง่ขนั ( X  = 4.19, S.D. = 0.82) นําความรูแ้ละประสบการณ์จากการฝึกซอ้มและแขง่ขนัไปปรบัใช้

ในอนาคตได ้( X  = 4.14, S.D. = 0.64) มโีอกาสสงูทีจ่ะไดท้าํงานเกีย่วกบัการเป็นผูฝึ้กสอน ( X  = 

4.12, S.D. = 0.80) ตอ้งการเปลีย่นแปลงสภาพความเป็นอยูใ่หด้ยี ิง่ขึน้ ( X  = 4.11, S.D. = 0.72) มี

โอกาสไดร้บัเงนิสนบัสนุนพเิศษจากหน่วยงานอื่น ๆ ( X  = 4.01, S.D. = 0.89) สามารถนําไป

ประกอบอาชพีได ้( X  = 3.99, S.D. = 0.76)  ตอ้งการไดร้บัเงนิเบีย้เลีย้งจากการเขา้ร่วมการแขง่ขนั

กฬีา ( X  = 3.92, S.D. = 0.79) ตอ้งการไดร้บัเงนิรางวลัจากการเขา้รว่มการแขง่ขนักฬีา ( X  = 

3.88, S.D. = 0.64) และเป็นช่องทางทีจ่ะสรา้งรายได ้จากอาชพีเสรมิ  อื่นๆ เช่น นักแสดง นายแบบ 

เป็นตน้ ( X  = 3.63, S.D. = 0.87) ตามลําดบั 

  ภาคใตม้แีรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษา 

แห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภูม ิดา้น รายไดแ้ละผลประโยชน์ 

โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก ( X  = 4.15, S.D. = 0.41) เมือ่พจิารณาเป็นรายขอ้แลว้พบว่า มแีรงจงูใจอยู่

ในระดบัมากทีสุ่ด ไดแ้ก่ ตอ้งการความกา้วหน้าในอนาคต ( X  = 4.51, S.D. = 0.62) นําความรูแ้ละ

ประสบการณ์จากการฝึกซอ้มและแขง่ขนัไปปรบัใชใ้นอนาคตได ้( X  = 4.44, S.D. = 0.67) ตอ้งการ

ไดร้บัยกเวน้ค่าเล่าเรยีนทุนการศกึษา หรอืสวสัดกิารอื่น ๆ จากวทิยาเขต ( X  = 4.39, S.D. = 0.78) 

ตอ้งการเรยีนรูเ้ทคนิคของคู่ต่อสูเ้พื่อมาประยกุตใ์ชใ้นการฝึกซอ้ม ( X  = 4.38, S.D. = 0.60) และ

ตอ้งการเดนิทางท่องเทีย่วพรอ้มกบัการไปแขง่ขนั ( X  = 4.31, S.D. = 0.74) ตามลาํดบั ส่วนขอ้ทีม่ ี

แรงจงูใจอยูใ่นระดบัมาก ไดแ้ก่ตอ้งการเปลีย่นแปลงสภาพความเป็นอยูใ่หด้ยี ิง่ขึน้ ( X  = 4.16, S.D. 

= 0.74) สามารถนําไปประกอบอาชพีได ้( X  = 4.13, S.D. = 0.73) มโีอกาสสงูทีจ่ะไดท้ํางาน

เกีย่วกบัการเป็นผูฝึ้กสอน ( X  = 4.10, S.D. = 0.73)  ตอ้งการไดร้บัเงนิเบีย้เลีย้งจากการเขา้รว่ม

การแขง่ขนักฬีา ( X  = 3.94, S.D. = 0.76) ตอ้งการไดร้บัเงนิรางวลัจากการเขา้รว่มการแขง่ขนักฬีา 

( X  = 4.92, S.D. = 0.68) มโีอกาสไดร้บัเงนิสนับสนุนพเิศษจากหน่วยงานอื่น ๆ ( X  = 3.83, S.D. 

= 0.95) และเป็นช่องทางทีจ่ะสรา้งรายได ้จากอาชพีเสรมิ  อื่นๆ เช่น นกัแสดง นายแบบ เป็นตน้ 

( X  = 3.77, S.D. = 0.97) ตามลาํดบั 
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ตาราง 15 แสดงค่าเฉลีย่และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานของแรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนั     กฬีาสถาบนัการพลศกึษาแห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33  

     ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภูม ิดา้นเกยีรตยิศชื่อเสยีง และสงัคม จาํแนกตามภาค (n = 370) 

                       

 ภาคเหนือ 

ภาค

ตะวนัออกเฉียงเหนือ ภาคกลาง ภาคใต ้

ดา้นเกยีรตยิศชื่อเสยีง และสงัคม (n=87) (n=85) (n=121) (n=77) 

  X  S.D. ระดบั X  S.D. ระดบั X  S.D. ระดบั X  S.D. ระดบั 

1. ตอ้งการเป็นนกักฬีาทีม่ชีื่อเสยีง 4.26 0.60 มากทีสุ่ด 4.33 0.74 มากทีสุ่ด 4.38 0.66 มากทีสุ่ด 4.29 0.74 มากทีสุ่ด 

2. ตอ้งการสรา้งความภาคภูมใิจใหก้บัตนเอง  

ครอบครวั และวงศต์ระกูล 4.37 0.59 มากทีสุ่ด 4.33 0.66 มากทีสุ่ด 4.43 0.60 มากทีสุ่ด 4.47 0.62 มากทีสุ่ด 

3. ตอ้งการสรา้งชื่อเสยีงใหก้บัวทิยาเขตของตน 4.41 0.62 มากทีสุ่ด 4.35 0.61 มากทีสุ่ด 4.40 0.60 มากทีสุ่ด 4.32 0.67 มากทีสุ่ด 

4. ตอ้งการเป็นตวัแทนเพื่อเขา้รว่มการแขง่ขนั 

กฬีามหาวทิยาลยัแห่งประเทศไทย 4.43 0.62 มากทีสุ่ด 4.49 0.59 มากทีสุ่ด 4.51 0.63 มากทีสุ่ด 4.49 0.57 มากทีสุ่ด 

5. ตอ้งการเป็นตวัแทนนกักฬีาทมีชาต ิ 4.31 0.73 มากทีสุ่ด 4.31 0.69 มากทีสุ่ด 4.31 0.69 มากทีสุ่ด 4.21 0.80 มากทีสุ่ด 

6. มโีอกาสทีจ่ะก้าวหน้าเป็นนกักฬีาระดบั 

นานาชาต ิ 4.13 0.71 มาก 4.24 0.71 มากทีสุ่ด 4.26 0.78 มากทีสุ่ด 4.16 0.79 มากทีสุ่ด 

7. ตอ้งการเป็นแบบนกักฬีาทีป่ระสบความสาํเรจ็ 4.30 0.68 มากทีสุ่ด 4.40 0.65 มากทีสุ่ด 4.39 0.59 มากทีสุ่ด 4.38 0.62 มากทีสุ่ด 

8. ตอ้งการไดร้บัการยกยอ่ง ชื่นชม  

และเป็นทีย่อมรบัของสงัคม 4.26 0.65 มากทีสุ่ด 4.38 0.65 มากทีสุ่ด 4.27 0.68 มากทีสุ่ด 4.32 0.75 มากทีสุ่ด 

9. ตอ้งการพรรคพวกเพื่อนฝงู 4.15 0.70 มาก 4.27 0.73 มากทีสุ่ด 4.17 0.74 มาก 4.25 0.61 มากทีสุ่ด 
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ตาราง 15 (ต่อ) 

                         

 ภาคเหนือ ภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ ภาคกลาง ภาคใต ้

ดา้นเกยีรตยิศชื่อเสยีง และสงัคม (n=87) (n=85) (n=121) (n=77) 

  X  S.D. ระดบั X  S.D. ระดบั X  S.D. ระดบั X  S.D. ระดบั 

10. ตอ้งการเป็นผูนํ้าของบุคคลในสงัคม 

3.9

0 0.83 มาก 3.85 0.85 มาก 

3.8

6 0.88 มาก 

3.9

7 0.82 มาก 

11. มโีอกาสรูจ้กัคนในสงัคมกวา้งขึน้ 

3.9

5 0.76 มาก 4.20 0.73 มาก 

4.0

2 0.71 มาก 

4.2

5 0.69 มากทีสุ่ด 

12. สรา้งมติรภาพอนัดใีหเ้กดิขึน้ในสงัคม 

4.1

0 0.77 มาก 4.14 0.65 มาก 

4.4

0 0.61 มากทีสุ่ด 

4.3

0 0.74 มากทีสุ่ด 

รวม 

4.2

1 0.46 มากทีสุ่ด 4.27 0.42 มากทีสุ่ด 

4.2

8 0.43 มากทีสุ่ด 

4.2

8 0.41 มากทีสุ่ด 

 

 จากตาราง 15 แสดงแรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษาแห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551  

ณ จงัหวดัชยัภมู ิดา้นเกยีรตยิศชื่อเสยีง และสงัคม จาํแนกตามภาคพบว่า 

 ภาคเหนือมแีรงจงูใจของนักกฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษาแห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภูม ิ 

ดา้น เกยีรตยิศชื่อเสยีง และสงัคม โดยรวมอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด ( X  = 4.21, S.D. = 0.46) เมือ่พจิารณาเป็นรายขอ้แลว้พบว่า มแีรงจงูใจอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด 

ไดแ้ก่ ตอ้งการเป็นตวัแทนเพื่อเขา้รว่มการแขง่ขนักฬีามหาวทิยาลยัแห่งประเทศไทย ( X  = 4.43, S.D. = 0.62) ตอ้งการสรา้งชื่อเสยีงใหก้บัวทิยาเขตของตน 

( X  = 4.41, S.D. = 0.62) ตอ้งการสรา้งความภาคภูมใิจใหก้บัตนเอง ครอบครวั และวงศต์ระกูล ( X  = 4.37, S.D. = 0.59) ตอ้งการเป็นตวัแทนนักกฬีาทมี
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ชาต ิ( X  = 4.31, S.D. = 0.73) ตอ้งการเป็นแบบนกักฬีาทีป่ระสบความสําเรจ็ ( X  = 4.30, S.D. = 0.68) ตอ้งการเป็นนกักฬีาทีม่ชีื่อเสยีง ( X  = 4.26, S.D. = 

0.60)  และตอ้งการไดร้บัการยกยอ่ง ชื่นชม และเป็นทีย่อมรบัของสงัคม ( X  = 4.26, S.D. = 0.65) ตามลําดบั ส่วนขอ้ทีม่แีรงจงูใจอยูใ่นระดบัมาก ไดแ้ก่ 
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ตอ้งการพรรคพวกเพื่อนฝงู ( X  = 4.15, S.D. = 0.70)  มโีอกาสทีจ่ะก้าวหน้าเป็นนกักฬีาระดบั

นานาชาต ิ( X  = 4.13, S.D. = 0.71)  สรา้งมติรภาพอนัดใีหเ้กดิขึน้ในสงัคม ( X  = 4.10, S.D. = 

0.77) มโีอกาสรูจ้กัคนในสงัคมกวา้งขึน้ ( X  = 3.95, S.D. = 0.76) และตอ้งการเป็นผูนํ้าของบุคคล

ในสงัคม ( X  = 3.90, S.D. = 0.83) ตามลาํดบั 

  ภาคตะวนัออกเฉียงเหนือมแีรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนั 

การพลศกึษาแห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภูม ิดา้น เกยีรตยิศ

ชื่อเสยีง และสงัคม โดยรวมอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด ( X  = 4.27, S.D. = 0.42) เมือ่พจิารณาเป็นรายขอ้

แลว้พบว่า มแีรงจงูใจอยูใ่นระดบัมากทาสุด ไดแ้ก่ ตอ้งการเป็นตวัแทนเพื่อเขา้รว่มการแขง่ขนักฬีา

มหาวทิยาลยัแห่งประเทศไทย ( X  = 4.49, S.D. = 0.59) ตอ้งการเป็นแบบนกักฬีาทีป่ระสบ

ความสาํเรจ็ ( X  = 4.40, S.D. = 0.65) ตอ้งการไดร้บัการยกยอ่ง ชื่นชม และเป็นทีย่อมรบัของสงัคม 

( X  = 4.38, S.D. = 0.65) ตอ้งการสรา้งชื่อเสยีงใหก้บัวทิยาเขตของตน ( X  = 4.35, S.D. = 0.61) 

ตอ้งการสรา้งความภาคภมูใิจใหก้บัตนเอง ครอบครวั และวงศต์ระกูล ( X  = 4.33, S.D. = 0.66) 

ตอ้งการเป็นนกักฬีาทีม่ชีื่อเสยีง ( X  = 4.33, S.D. = 0.74) ตอ้งการเป็นตวัแทนนกักฬีาทมีชาต ิ  

( X  = 4.31, S.D. = 0.69)  ตอ้งการพรรคพวกเพื่อนฝงู ( X  = 4.27, S.D. = 0.73) และมโีอกาสทีจ่ะ

กา้วหน้าเป็นนกักฬีาระดบันานาชาต ิ( X  = 4.24, S.D. = 0.71) ตามลาํดบั ส่วนขอ้ทีม่แีรงจงูใจอยู่

ในระดบัมาก ไดแ้ก่ มโีอกาสรูจ้กัคนในสงัคมกวา้งขึน้ ( X  = 4.20, S.D. = 0.73) สรา้งมติรภาพอนัดี

ใหเ้กดิขึน้ในสงัคม ( X  = 4.14, S.D. = 0.65) ตอ้งการเป็นผูนํ้าของบุคคลในสงัคม ( X  = 3.85, S.D. 

= 0.85)  ตามลาํดบั 

  ภาคกลางมแีรงจงูใจของนักกฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษา         

แห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภูม ิดา้น เกยีรตยิศชื่อเสยีง และสงัคม 

โดยรวมอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด ( X  = 4.28, S.D. = 0.43) เมือ่พจิารณาเป็นรายขอ้แลว้พบว่า มี

แรงจงูใจอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด ไดแ้ก่ ตอ้งการเป็นตวัแทนเพื่อเขา้รว่มการแขง่ขนักฬีามหาวทิยาลยั

แห่งประเทศไทย ( X  = 4.51, S.D. = 0.63) ตอ้งการสรา้งความภาคภูมใิจใหก้บัตนเอง ครอบครวั 

และวงศต์ระกูล ( X  = 4.43, S.D. = 0.60) ตอ้งการสรา้งชื่อเสยีงใหก้บัวทิยาเขตของตน ( X  = 4.40, 

S.D. = 0.60) สรา้งมติรภาพอนัดใีหเ้กดิขึน้ในสงัคม ( X  = 4.40, S.D. = 0.61) ตอ้งการเป็นแบบ

นกักฬีาทีป่ระสบความสําเรจ็ ( X  = 4.39, S.D. = 0.59) ตอ้งการเป็นนกักฬีาทีม่ชีื่อเสยีง ( X  = 

4.38, S.D. = 0.66)  ตอ้งการเป็นตวัแทนนกักฬีาทมีชาต ิ( X  = 4.31, S.D. = 0.69) ตอ้งการไดร้บั

การยกยอ่ง ชื่นชม และเป็นทีย่อมรบัของสงัคม ( X  = 4.27, S.D. = 0.68) และมโีอกาสทีจ่ะก้าวหน้า

เป็นนกักฬีาระดบันานาชาต(ิ X  = 4.26, S.D. = 0.78) ตามลาํดบั ส่วนขอ้ทีม่แีรงจงูใจอยูใ่นระดบั

มาก ไดแ้ก่ ตอ้งการพรรคพวกเพื่อนฝงู ( X  = 4.17, S.D. = 0.74) มโีอกาสรูจ้กัคนในสงัคมกวา้งขึน้ 

( X  = 4.02, S.D. = 0.71) ตอ้งการเป็นผูนํ้าของบุคคลในสงัคม ( X  = 3.86, S.D. = 0.88) ตามลาํดบั  

  ภาคใตม้แีรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษา 

แห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภูม ิดา้น เกยีรตยิศชื่อเสยีง และสงัคม 

โดยรวมอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด ( X  = 4.28, S.D. = 0.41) เมือ่พจิารณาเป็นรายขอ้แลว้พบว่า  
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มแีรงจงูใจอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด ไดแ้ก่ ตอ้งการเป็นตวัแทนเพื่อเขา้รว่มการแขง่ขนักฬีามหาวทิยาลยั

แห่งประเทศไทย ( X  = 4.49, S.D. = 0.57) ตอ้งการสรา้งความภาคภูมใิจใหก้บัตนเอง ครอบครวั 

และวงศต์ระกูล    ( X  = 4.47, S.D. = 0.62) ตอ้งการเป็นแบบนกักฬีาทีป่ระสบความสาํเรจ็ ( X  = 

4.38, S.D. = 0.62)  ตอ้งการสรา้งชื่อเสยีงใหก้บัวทิยาเขตของตน ( X  = 4.32, S.D. = 0.67) 

ตอ้งการไดร้บัการยกยอ่ง ชื่นชม และเป็นทีย่อมรบัของสงัคม ( X  = 4.32, S.D. = 0.75) สรา้ง

มติรภาพอนัดใีหเ้กดิขึน้ในสงัคม( X  = 4.30, S.D. = 0.74) ตอ้งการเป็นนกักฬีาทีม่ชีื่อเสยีง ( X  = 

4.29, S.D. = 0.74) ตอ้งการพรรคพวกเพื่อนฝงู ( X  = 4.25, S.D. = 0.61) มโีอกาสรูจ้กัคนในสงัคม

กวา้งขึน้( X  = 4.25, S.D. = 0.69)  และตอ้งการเป็นตวัแทนนกักฬีาทมีชาต ิ( X  = 4.21, S.D. = 

0.80) ตามลาํดบั ส่วนขอ้ทีม่แีรงจงูใจอยูใ่นระดบัมาก ไดแ้ก่ มโีอกาสทีจ่ะกา้วหน้าเป็นนกักฬีาระดบั

นานาชาต ิ( X  = 4.16, S.D. = 0.79) และตอ้งการเป็นผูนํ้าของบุคคลในสงัคม ( X  = 3.97, S.D. = 

0.82) ตามลาํดบั 

 

 

 

 



 
 

 

84 

ตาราง 16 แสดงค่าเฉลีย่และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานของแรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษาแห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33   

    ประจาํปี พ.ศ.2551   ณ จงัหวดัชยัภูม ิ จาํแนกตามภาค โดยรวมทุกดา้น 

                         

 ภาคเหนือ ภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ ภาคกลาง ภาคใต ้

รายการ (n=87) (n=85) (n=121) (n=77) 

 X  S.D. ระดบั X  S.D. ระดบั X  S.D. ระดบั X  S.D. ระดบั 

1. ดา้นความคดิเหน็เกีย่วกบัตนเอง 

และบุคคลทีเ่กีย่วขอ้ง 4.35 0.32 มากทีสุ่ด 4.43 0.27 มากทีสุ่ด 4.39 0.28 มากทีสุ่ด 4.34 0.34 มากทีสุ่ด 

2. ดา้นรา่งกายและจติใจ 4.31 0.38 มากทีสุ่ด 4.37 0.33 มากทีสุ่ด 4.39 0.34 มากทีสุ่ด 4.37 0.35 มากทีสุ่ด 

3. ดา้นรายไดแ้ละผลประโยชน์ 4.22 0.43 มากทีสุ่ด 4.27 0.37 มากทีสุ่ด 4.07 0.47 มาก 4.15 0.41 มาก 

4. ดา้นเกยีรตยิศชื่อเสยีง และสงัคม 4.21 0.46 มากทีสุ่ด 4.27 0.42 มากทีสุ่ด 4.28 0.43 มากทีสุ่ด 4.28 0.41 มากทีสุ่ด 

รวม 4.27 0.31 มากทีสุ่ด 4.34 0.24 มากทีสุ่ด 4.29 0.27 มากทีสุ่ด 4.29 0.28 มากทีสุ่ด 

 

 จากตาราง 16 แสดงว่าแรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษาแห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551  

ณ จงัหวดัชยัภมู ิจาํแนกตามภาค โดยรวมทุกดา้นพบว่า 

 ภาคเหนือมแีรงจงูใจของนักกฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษาแห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภูม ิ

โดยรวมอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด ( X  = 4.27, S.D. = 0.31) เมือ่พจิารณาเป็นรายดา้นแลว้พบว่ามแีรงจงูใจอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ดทุกดา้น ไดแ้ก่ ดา้นความคดิเหน็

เกีย่วกบัตนเองและบุคคลทีเ่กีย่วขอ้ง ( X  = 4.35, S.D. = 0.32) ดา้นรา่งกายและจติใจ ( X  = 4.31, S.D. = 0.38) ดา้นรายไดแ้ละผลประโยชน์ ( X  = 4.22, 

S.D. = 0.43) และดา้นเกยีรตยิศชื่อเสยีง และสงัคม ( X  = 4.21, S.D. = 0.46) ตามลาํดบั 
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  ภาคภาคตะวนัออกเฉียงเหนือมแีรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนั 

การพลศกึษาแห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภูม ิโดยรวมอยูใ่นระดบั   

มากทีสุ่ด ( X  = 4.34, S.D. = 0.24) เมือ่พจิารณาเป็นรายดา้นแลว้พบว่ามแีรงจงูใจอยู่ในระดบั 

มากทีสุ่ดทุกดา้น ไดแ้ก่ ดา้นความคดิเหน็เกีย่วกบัตนเองและบุคคลทีเ่กีย่วขอ้ง( X  = 4.43, S.D. = 

0.27) ดา้นรา่งกายและจติใจ ( X  = 4.37, S.D. = 0.33) ดา้นรายไดแ้ละผลประโยชน์ ( X  = 4.27, 

S.D. = 0.37) และดา้นเกยีรตยิศชื่อเสยีง และสงัคม ( X  = 4.27, S.D. = 0.42) ตามลาํดบั 

  ภาคกลางมแีรงจงูใจของนักกฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษา 

แห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภูม ิโดยรวมอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด ( X  = 

4.29, S.D. = 0.27) เมือ่พจิารณาเป็นรายดา้นแลว้พบว่ามแีรงจงูใจอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด ไดแ้ก่  

ดา้นความคดิเหน็เกี่ยวกบัตนเองและบุคคลทีเ่กีย่วขอ้ง ( X  = 4.39, S.D. = 0.28) ดา้นรา่งกายและ

จติใจ ( X  = 4.39, S.D. = 0.34) และดา้นเกยีรตยิศชื่อเสยีง และสงัคม ( X  = 4.28, S.D. = 0.43) 

ตามลาํดบั ส่วนขอ้ทีม่แีรงจงูใจอยูใ่นระดบัมาก ไดแ้ก่ ดา้นรายไดแ้ละผลประโยชน์ ( X  = 4.07, S.D. 

= 0.47)  

  ภาคใตม้แีรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษา 

แห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภูม ิโดยรวมอยูใ่นระดบัมาก ( X  = 

4.29, S.D. = 0.28) เมือ่พจิารณาเป็นรายดา้นแลว้พบว่ามแีรงจงูใจอยูใ่นระดบัมากทุกดา้น ไดแ้ก่ 

ดา้นรา่งกายและจติใจ ( X  = 4.37, S.D. = 0.35) ดา้นความคดิเหน็เกีย่วกบัตนเองและบุคคลที่

เกีย่วขอ้ง ( X  = 4.34,S.D. = 0.34) และดา้นเกยีรตยิศชื่อเสยีง และสงัคม ( X  = 4.28, S.D. = 0.41) 

ตามลาํดบั ส่วนขอ้ทีม่แีรงจงูใจอยูใ่นระดบัมาก ไดแ้ก่ ดา้นรายไดแ้ละผลประโยชน์ ( X  = 4.15, S.D. 

= 0.41)  
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ตาราง 17 เปรยีบเทยีบค่าเฉลีย่และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานของแรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการ   

    แขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษาแห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551  

    ณ จงัหวดัชยัภูม ิระหว่างเพศชายและเพศหญงิโดยรวมทุกดา้น 

              

 ชาย หญงิ   

รายการ (n=274) (n=96)   

  X  S.D. X  S.D. t p 

1. ดา้นความคดิเหน็เกีย่วกบัตนเองและบุคคลที่

เกีย่วขอ้ง 4.38 0.30 4.37 0.31  0.45 0.65 

2. ดา้นรา่งกายและจติใจ 4.36 0.35 4.37 0.35 -0.39 0.69 

3. ดา้นรายไดแ้ละผลประโยชน์ 4.16 0.43 4.19 0.44 -0.62 0.53 

4. ดา้นเกยีรตยิศชื่อเสยีง และสงัคม 4.26 0.43 4.26 0.42 -0.01 0.98 

รวม 4.29 0.27 4.30 0.29 -0.23 0.81 

       

  จากตาราง 17 แสดงว่าเมื่อเปรยีบเทยีบค่าเฉลีย่และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน โดยการ

ทดสอบ ค่าท ี(t-test) พบว่า แรงจงูใจของนกักฬีาชายและนกักฬีาหญงิทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีา

สถาบนัการพลศกึษาแห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภูม ิไมแ่ตกต่าง

กนัทุกดา้น     
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ตาราง 18 เปรยีบเทยีบค่าความแปรปรวน ของแรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแข่งขนักฬีา 

     สถาบนัการพลศกึษาแห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภูม ิ 

     จาํแนกตามภาค โดยรวมทุกดา้น 

              

 แหล่งความ      

รายการ แปรปรวน df SS MS F P 

1. ดา้นความคดิเหน็เกีย่วกบัตนเอง ระหว่างกลุ่ม  3     .464  .155 1.653   .177 

และบุคคลทีเ่กีย่วขอ้ง ภายในกลุ่ม  366 34.229  .094     

2. ดา้นรา่งกายและจติใจ ระหว่างกลุ่ม  3 .306 .102 .807 .491 

 ภายในกลุ่ม  366 46.341  .127     

3. ดา้นรายไดแ้ละผลประโยชน์ ระหว่างกลุ่ม  3 2.317 .772 4.143* .007 

  ภายในกลุ่ม  366 68.209  .186     

4. ดา้นเกยีรตยิศชื่อเสยีง และสงัคม ระหว่างกลุ่ม  3 .297 .099 .521 .668 

  ภายในกลุ่ม  366 69.487  .190     

รวมทุกดา้น ระหว่างกลุ่ม  3 .222 .074 .940 .421 

  ภายในกลุ่ม  366 28.806  .079     

       

* มนียัสําคญัทางสถติ ิที ่.05 

 

จากตาราง 18 แสดงว่าค่าความแปรปรวนของแรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแข่งขนั

กฬีาสถาบนัการพลศกึษาแห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภูม ิจาํแนก    

ตามภาค โดยรวมทุกดา้นพบว่า ดา้นรายไดแ้ละผลประโยชน์ มรีะดบัแรงจงูใจของนักกฬีาแต่ละภาค 

แตกต่างกนั อยา่งมนีัยสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 ส่วนดา้นอื่นมรีะดบัแรงจงูใจไมแ่ตกต่างกนั 
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ตาราง 19 เปรยีบเทยีบความแตกต่างเป็นรายคู่ ของแรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีา 

     สถาบนัการพลศกึษาแห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภูม ิ 

     จาํแนกตามภาค ดา้นรายไดแ้ละผลประโยชน์ โดยวธิขีองเชฟเฟ่ (Scheffe) 

            

ภาค 

 เหนือ ตะวนัออกเฉียงเหนือ กลาง ใต ้

X  4.22           4.27  4.07  4.15 

เหนือ 4.22 - 0.052 0.148 0.071 

ตะวนัออกเฉียงเหนือ 4.27  -  0.200* 0.123 

กลาง 4.07   - 0.077 

ใต ้ 4.15     - 

      

* มนียัสําคญัทางสถติ ิที ่.05 

 

จากตาราง 19 เมือ่พบความแตกต่างจากค่าความแปรปรวนอยา่งมนียัสาํคญัทางสถติ ิที ่.05

จงึไดท้ําการเปรยีบเทยีบความแตกต่างเป็นรายคู่ ของแรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีา

สถาบนัการพลศกึษาแห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภูม ิจาํแนกตาม

ภาค ดา้นรายไดแ้ละผลประโยชน์ พบว่า ภาคตะวนัออกเฉียงเหนือมแีรงจงูใจดา้นรายไดแ้ละ

ผลประโยชน์แตกต่างกบัภาคกลาง อยา่งมนียัสําคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 โดยมคี่าเฉลีย่ของแรงจงูใจ

ดา้นรายไดแ้ละผลประโยชน์ ของภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ ( X  = 4.27) มากกว่าภาคกลาง ( X  = 

4.07) ซึง่ภาคตะวนัออกเฉียงเหนือมรีะดบัของแรงจงูใจอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด ส่วนภาคกลางมรีะดบั

ของแรงจงูใจอยูใ่นระดบัมาก 
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ตอนท่ี 3 ข้อเสนอแนะและความคิดเหน็ 

  จากการตอบแบบสอบถามแรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้ร่วมการแขง่ขนักฬีาสถาบนั        

การพลศกึษาแห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33 พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภมู ิ มขีอ้เสนอแนะและ         

ความคดิเหน็ดงัน้ี 

       1. ไดแ้รงจงูใจจากรุ่นพีท่ีเ่ล่นกฬีาก่อน     

       2. ไดรู้จ้กัเพื่อนใหม ่สงัคมใหม ่พบเพือ่นใหมท่ีเ่ล่นกฬีาดว้ยกนั 

       3. อยากมมีนุษยส์มัพนัธท์ีด่ ี 

       4. ชอบการใชช้วีติช่วงแขง่ขนั รกัการอยูค่่ายกบัเพื่อนฝงู 

       5. เพื่อเป็นส่วนหน่ึงของการแขง่ขนักฬีาในครัง้น้ี 

       6. ตอ้งการใหร้า่งกายแขง็แรงไมม่โีรคภยั มภีมูคิุม้กนัโรค 

       7. เพื่อทดสอบความสามารถทางกฬีาของตนเอง 

       8. ตอ้งการสมัผสับรรยากาศการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษา 
 
 

 

 



บทท่ี  5 

สรปุผล อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 

 
    การศกึษาคน้ควา้ครัง้น้ีเป็นการศกึษาแรงจงูใจแรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนั

กฬีาสถาบนัการพลศกึษาแห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภูม ิเพื่อนํา

ผลการศกึษาทีไ่ดเ้ป็นแนวทางในการพฒันานกักฬีาของสถาบนัการพลศกึษาทัง้ 17 วทิยาเขตและ

เป็นแนวทางพฒันาปรบัปรงุการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษาแห่งประเทศไทย ใหม้ี

ประสทิธภิาพ คุณภาพ มาตรฐานยิง่ขึน้ต่อไป 

     ความมุ่งหมายของการวิจยั 

     1. เพื่อศกึษาระดบัแรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษา 

แห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ. 2551 ณ จงัหวดัชยัภูม ิ

     2. เพื่อเปรยีบเทยีบระดบัแรงจงูใจของนกักฬีาจาํแนกตามเพศ และภาคทีเ่ขา้รว่มการ

แขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษาแห่งประเทศไทยครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ. 2551 ณ จงัหวดัชยัภูม ิ

      การกาํหนดประชากรและกลุ่มตวัอย่าง 

      ประชากรท่ีใช้ในการวิจยั 

        ประชากรทีใ่ชใ้นการวจิยัในครัง้น้ี คอื นกักฬีาสงักดัสถาบนัการพลศกึษาทัง้ 17 วทิยา

เขต ทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษาแห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551  

ณ จงัหวดัชยัภมู ิ จาํนวนนกักฬีาทัง้หมด 3,685 คน เป็นชาย 2,739 คน เป็นหญงิ 946 คน 

      กลุ่มตวัอย่างท่ีใช้ในการวิจยั 

        กลุ่มตวัอยา่งทีใ่ชใ้นการวจิยัในครัง้น้ี คอื นกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนั 

การพลศกึษาแห่งประเทศไทยครัง้ที ่33   ทัง้ 17 วทิยาเขตจาํนวน 370 คน เป็นชาย 274 คน เป็น

หญงิ 96 คน ซึง่กลุ่มตวัอยา่งทีใ่ชใ้นการวจิยัไดม้าโดยวธิสีุ่มอยา่งง่าย (Simple Random Sampling) 

      ตวัแปรท่ีใช้ในการศึกษาวิจยั 

          1. ตวัแปรอสิระ ไดแ้ก่  

              1.1 เพศ จาํแนกเป็น 

              1.1.1 ชาย 

              1.1.2 หญงิ 

          1.2 ภาค จาํแนกเป็น 

       1.2.1 ภาคเหนือ  

       1.2.2 ภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ 

       1.2.3 ภาคกลาง 

       1.2.4 ภาคใต ้
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2. ตวัแปรตาม คอื แรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแข่งขนักฬีาสถาบนั 

การพลศกึษาแห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33  ซึง่มอีงคป์ระกอบ 4 ดา้น ไดแ้ก่ 

           1. ดา้นความคดิเหน็เกีย่วกบัตนเองและบุคคลทีเ่กีย่วขอ้ง 

           2. ดา้นรา่งกาย และจติใจ 

           3. ดา้นรายไดแ้ละผลประโยชน์ 

           4. ดา้นเกยีรตยิศชื่อเสยีงและสงัคม 

   เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยั 

      เครือ่งมอืทีใ่ชใ้นการวจิยัครัง้น้ี เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกบัแรงจงูใจในการเลอืกเล่นกฬีา

ของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแข่งขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษา แห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33 ณ จงัหวดั

ชยัภูม ิทีผู่ว้จิยัสรา้งขึน้โดยแบ่งออกเป็น 3 ตอน คอื 
        ตอนที ่1 ขอ้มลูส่วนตวัของผูต้อบแบบสอบถาม เป็นแบบตรวจคาํตอบ (Check List) 

        ตอนที ่2 เป็นแบบสอบถามทีว่ดัแรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มกา 

แขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษาแห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33 ณ จงัหวดัชยัภมู ิมลีกัษณะเป็น

แบบสอบถามมาตรส่วนประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดบั คอื มากทีสุ่ด มาก ปานกลาง น้อย 

และน้อยทีสุ่ด  

        ตอนที ่3 แบบสอบถามเกีย่วกบัความคดิเหน็หรอืขอ้เสนอแนะอื่น ๆ ซึง่เป็นปลายเปิด 

(Open Ended) 

 

   การจดักระทาํข้อมูลและการวิเคราะหข้์อมูล 

      ผูว้จิยัไดนํ้าขอ้มลูทีไ่ดจ้ากการตอบแบบสอบถามแลว้นํามาวเิคราะหข์อ้มลูตามลําดบั

ดงัน้ี 

         1. นําขอ้มลูสถานภาพของผูต้อบแบบสอบถาม มาแจกแจงความถี ่และหาค่ารอ้ยละ 

         2. นําขอ้มลูเกีย่วกบัแรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้ร่วมการแขง่ขนักฬีาสถาบนั 

การพลศกึษาแห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33 ณ จงัหวดัชยัภมู ิมาหาค่าเฉลีย่ ( X )  สว่นเบีย่งเบน

มาตรฐาน (S.D.)  แลว้นําไปเทยีบกบัเกณฑแ์ปรผล นําเสนอขอ้มลูในรปูตารางและความเรยีง 

         3. นําขอ้มลูทีเ่กีย่วกบัแรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนั 

การพลศกึษาแห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33 ณ จงัหวดัชยัภมู ิซึง่แยกตามเพศแลว้ นําไปเปรยีบเทยีบ

ค่าความแตกต่างเฉลีย่โดยใชส้ถติ ิใน  t – test 

          4. นําขอ้มลูทีเ่กีย่วกบัแรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนั 
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การพลศกึษาแห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33 ณ จงัหวดัชยัภมู ิซึง่แยกตามภาคแลว้ นําไปนําไป

เปรยีบเทยีบค่าความแตกต่างของค่าเฉลีย่โดยใชส้ถติ ิF – test (One Way Anova) และ

เปรยีบเทยีบความแตกต่างของคะแนนเฉลีย่เป็นรายคู่ดว้ยวธิขีองเชฟเฟ่ (Scheffe) นําเสนอขอ้มลูใน

รปูตารางประกอบความเรยีง  

          5. นําความคดิเหน็และขอ้เสนอแนะอื่น ๆ มารวบรวมและสรุปเป็นรายดา้น นําเสนอ

ในรปูความเรยีง 

 

สรปุผลการวิจยั 

  จากการศกึษาแรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษาแห่ง

ประเทศไทย ครัง้ที ่33 ณ จงัหวดัชยัภูม ิสามารถสรปุไดด้งัน้ี 

      1. ขอ้มลูสถานภาพของผูต้อบแบบสอบถาม 

          ขอ้มลูส่วนตวัของผูต้อบแบบสอบถามโดยแยกเป็น นกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแข่งขนั

กฬีาเพศชาย 274 คน คดิเป็นรอ้ยละ 74.05 เพศหญงิ 96 คน คดิเป็นรอ้ยละ 25.95 อยูใ่นช่วงอาย ุ

18 – 20 ปีมากทีสุ่ด 313 คน คดิเป็นรอ้ยละ 84.59 รองลงมาไดแ้ก่อาย ุ21 – 23 ปี 55 คน คดิเป็น

รอ้ยละ 14.86 และอายตุํ่ากว่า 18 ปี 2 คน คดิเป็นรอ้ยละ 0.54 โดยส่วนใหญ่ศกึษาในชัน้ปีที ่2 

จาํนวน 216 คน คดิเป็นรอ้ยละ 58.38 อยูใ่นภาคกลางจาํนวน 121 คน คดิเป็นรอ้ยละ 32.70 

นกักฬีาของวทิยาเขตสุโขทยัมากทีสุ่ด 32 คน คดิเป็นรอ้ยละ 8.65 ส่วนใหญ่ศกึษาคณะ

ศกึษาศาสตร ์287 คน คดิเป็นรอ้ยละ 77.57 ชนิดกฬีาทีเ่ขา้แขง่ขนัมากทีสุ่ดคอืฟุตบอล 75 คน คดิ

เป็นรอ้ยละ 20.27 

      2. แรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษาแห่งประเทศไทย 

ครัง้ที ่33 ณ จงัหวดัชยัภมู ิสามารถสรุปเป็นรายดา้นไดด้งัน้ี 

      แรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษาแห่งประเทศไทย  

ครัง้ที ่33 ณ จงัหวดัชยัภมู ิรวมทุกดา้นสรปุไดด้งัน้ี 

       แรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษาแห่งประเทศไทย 

ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภมู ิโดยรวมพบว่านกักฬีามแีรงจงูใจอยูใ่นระดบัมาก

ทีสุ่ด ( X  = 4.30, S.D. = 0.28) เมือ่พจิารณาเป็นรายดา้นแลว้พบว่ามแีรงจงูใจอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด 

ไดแ้ก่ ดา้นความคดิเหน็เกีย่วกบัตนเองและบุคคลทีเ่กีย่วขอ้ง ( X  = 4.48, S.D. = 0.31) ดา้น

รา่งกายและจติใจ ( X  = 4.37, S.D. = 0.36) และดา้นเกยีรตยิศชื่อเสยีง และสงัคม ( X  = 4.27, S.D. 

= 0.43) ตามลาํดบั ส่วนดา้นทีม่แีรงจงูใจอยูใ่นระดบัมาก ไดแ้ก่ ดา้นรายไดแ้ละผลประโยชน์ ( X  = 

4.18, S.D. = 0.44)  

       แรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษาแห่งประเทศไทย 

ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภมู ิดา้นความคดิเหน็เกีย่วกบัตนเองและบุคคลที่

เกีย่วขอ้ง โดยรวม พบว่า 
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      แรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษาแห่งประเทศไทย 

ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภมู ิดา้นความคดิเหน็เกีย่วกบัตนเองและบุคคลที่

เกีย่วขอ้ง โดยรวมพบว่านกักฬีามแีรงจงูใจอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด ( X  = 4.38, S.D. = 0.30) เมือ่

พจิารณาเป็นรายขอ้แลว้พบว่า ขอ้ทีม่แีรงจงูใจอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด ไดแ้ก่ รกัและสนใจในกฬีาทีเ่ล่น

และแขง่ขนั ( X  = 4.59, S.D. = 0.51) ช่วยใหจ้ติใจแขง็แกรง่ในการเอาชนะ ฟนัฝ่าอุปสรรคต่าง ๆ 

( X  = 4.54, S.D. = 0.57) ตอ้งการพฒันาทกัษะกฬีาของตนเอง ( X  = 4.54, S.D. = 0.53) ชอบ

ความตื่นเตน้สนุกสนาน ( X  = 4.50, S.D. = 0.56) มคีวามถนดัในการเล่นกฬีา ( X  = 4.49, S.D. = 

0.56) ชอบความตื่นเตน้ทา้ทายในการแขง่ขนักฬีา ( X  = 4.44, S.D. = 0.58)  ครอบครวัมคีวาม

ภาคภมูใิจและใหก้ารสนบัสนุน ( X  = 4.41, S.D. = 0.62)  มคีวามบากบัน่ พยายาม อดทน ในการ

ฝึกซอ้มและแขง่ขนักฬีา ( X  = 4.40, S.D. = 0.62) มคีวามตัง้ใจ และมรีะเบยีบวนิัยในตนเอง ( X  = 

4.39, S.D. = 0.57)  มคีวามนิยมชมชอบ ศรทัธา และภาคภมูใิจในตวัผูฝึ้กสอน ( X  = 4.35, S.D. = 

0.65) และตอ้งการเรยีนรูต้วัตนของตนเอง ( X  = 4.21, S.D. = 0.64) ตามลาํดบั ส่วนขอ้ทีม่ ี

แรงจงูใจอยูใ่นระดบัมาก ไดแ้ก่ ตอ้งการเอาใจบดิามารดาและญาตพิีน้่อง ( X  = 4.18, S.D. = 0.75)  

และตอ้งการลบคาํสบประมาทของคนบางคน ( X  = 3.96, S.D. = 0.87) ตามลําดบั 

       แรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษาแห่งประเทศไทย  

ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภมู ิดา้นรา่งกายและจติใจ โดยรวม พบว่า 

      แรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษาแห่งประเทศไทย 

ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภมู ิดา้นรา่งกายและจติใจ โดยรวมพบว่านกักฬีามี

แรงจงูใจอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด ( X  = 4.36, S.D. = 0.35) เมือ่พจิารณาเป็นรายขอ้แลว้พบว่า ขอ้ทีม่ ี

แรงจงูใจอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด ไดแ้ก่ ช่วยเสรมิสรา้งสมรรถภาพรา่งกายใหด้ขีึน้( X  = 4.63, S.D. = 

0.52) ตอ้งการพฒันาระบบการทํางานต่าง ๆ ภายในรา่งกาย เช่น ระบบหายใจ ระบบไหลเวยีน

โลหติ  ระบบประสาท เป็นต้น ( X = 4.53, S.D.= 0.55) ตอ้งการมรีปูร่างทีส่ง่างาม ( X  = 4.48, S.D. 

= 0.58) ช่วยใหม้บุีคลกิลกัษณะทีด่ ี( X  = 4.47, S.D. = 0.57) ช่วยผ่อนคลายความ เครยีด ( X  = 

4.46, S.D. = 0.58) ช่วยใหจ้ติใจร่าเรงิแจ่มใสอยูเ่สมอ ( X  = 4.46, S.D. = 0.60)  ช่วยสรา้งความ

มัน่ใจในตนเอง ( X  = 4.44, S.D. = 0.58)  ช่วยสรา้งความเชื่อมัน่ก่อนการแขง่ขนักฬีารายการอื่นๆ 

( X  = 4.43, S.D. = 0.60) ตอ้งการรูจ้กัและควบคุมอารมณ์ ความรูส้กึ ความวติกกงัวล ( X  = 4.42, 

S.D. = 0.60) และตอ้งการไดร้บัความสาํเรจ็อย่างทีค่าดไว ้( X  = 4.24, S.D. = 0.65) ตามลาํดบั 

สว่นขอ้ทีม่แีรงจงูใจอยูใ่นระดบัมาก ไดแ้ก่ ตอ้งการใหค้วามช่วยเหลอืผูอ้ื่นในการรว่มแขง่ขนักฬีา 

( X  = 3.95, S.D. = 0.83) และตอ้งการกําลงัใจจากผูอ้ื่นในขณะแขง่ขนักฬีา ( X  = 3.89, S.D. = 

0.85) ตามลาํดบั 

      แรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษาแห่งประเทศไทย 

ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภมู ิดา้นรายไดแ้ละผลประโยชน์ โดยรวม พบว่า 

      แรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษาแห่งประเทศไทย 

ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภมู ิดา้นรายไดแ้ละผลประโยชน์ โดยรวมพบว่านกักฬีามี
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แรงจงูใจอยูใ่นระดบัมาก ( X  = 4.17, S.D. = 0.43) เมือ่พจิารณาเป็นรายขอ้แลว้พบว่านกักฬีามี

แรงจงูใจอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด ไดแ้ก่ ตอ้งการความกา้วหน้าในอนาคต ( X  = 4.48, S.D. = 0.62) 

ตอ้งการไดร้บัยกเวน้ค่าเล่าเรยีนทุนการศกึษา หรอืสวสัดกิารอื่น ๆ จากวทิยาเขต ( X  = 4.37, S.D. 

= 0.75)  ตอ้งการเรยีนรูเ้ทคนิคของคู่ต่อสูเ้พื่อมาประยกุตใ์ชใ้นการฝึกซอ้ม ( X  = 4.33, S.D. = 

0.64) ตอ้งการเดนิทางท่องเทีย่วพรอ้มกบัการไปแขง่ขนั ( X  = 4.32, S.D. = 0.74) นําความรูแ้ละ

ประสบการณ์จากการฝึกซอ้มและแขง่ขนัไปปรบัใชใ้นอนาคตได ้( X  = 4.28, S.D. = 0.67) และ

ตอ้งการเปลีย่นแปลงสภาพความเป็นอยูใ่หด้ยี ิง่ขึน้ ( X  = 4.23, S.D. = 0.67) ตามลาํดบั ส่วนขอ้ทีม่ ี

แรงจงูใจอยูใ่นระดบัมาก ไดแ้ก่ มโีอกาสสงูทีจ่ะไดท้ํางานเกีย่วกบัการเป็นผูฝึ้กสอน ( X  = 4.19, 

S.D. = 0.71) สามารถนําไปประกอบอาชพีได ้( X  = 4.09, S.D. = 0.79) มโีอกาสไดร้บัเงนิ

สนบัสนุนพเิศษจากหน่วยงานอื่น ๆ ( X  = 4.07, S.D. = 0.82) ตอ้งการไดร้บัเงนิเบีย้เลีย้งจากการ

เขา้รว่มการแขง่ขนักฬีา ( X  = 3.98, S.D. = 0.76) ตอ้งการไดร้บัเงนิรางวลัจากการเขา้รว่มการ

แขง่ขนักฬีา ( X  = 3.97, S.D. = 0.68) และเป็นช่องทางทีจ่ะสรา้งรายได ้จากอาชพีเสรมิ  อื่นๆ เช่น 

นกัแสดง นายแบบ เป็นตน้ ( X  = 3.79, S.D. = 0.83) ตามลาํดบั 

      แรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษาแห่งประเทศไทย 

ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภมู ิดา้นเกยีรตยิศชื่อเสยีง และสงัคม โดยรวม พบว่า 

      แรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษาแห่งประเทศไทย 

ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภมู ิดา้นเกยีรตยิศชื่อเสยีง และสงัคม โดยรวมพบว่า

นกักฬีามแีรงจงูใจอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด ( X  = 4.26, S.D. = 0.43) เมือ่พจิารณาเป็นรายขอ้แลว้

พบว่านกักฬีามแีรงจงูใจอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด ไดแ้ก่ ตอ้งการเป็นตวัแทนเพื่อเขา้รว่มการแขง่ขนักฬีา

มหาวทิยาลยัแห่งประเทศไทย ( X  = 4.48, S.D. = 0.60) ตอ้งการสรา้งความภาคภมูใิจใหก้บัตนเอง 

ครอบครวั และวงศต์ระกูล ( X  = 4.40, S.D. = 0.61) ตอ้งการสรา้งชื่อเสยีงใหก้บัวทิยาเขตของตน 

( X  = 4.38, S.D. = 0.62) ตอ้งการเป็นแบบนกักฬีาทีป่ระสบความสาํเรจ็ ( X  = 4.37, S.D. = 0.63) 

ตอ้งการเป็นนกักฬีาทีม่ชีื่อเสยีง ( X  = 4.32, S.D. = 0.68) ตอ้งการไดร้บัการยกยอ่ง ชื่นชม และ

เป็นทีย่อมรบัของสงัคม ( X  = 4.31, S.D. = 0.68) ตอ้งการเป็นตวัแทนนกักฬีาทมีชาต(ิ X  = 4.29, 

S.D. = 0.72) และสรา้งมติรภาพอนัดใีหเ้กดิขึน้ในสงัคม ( X  = 4.25, S.D. = 0.70) ตามลาํดบั ส่วน

ขอ้ทีม่แีรงจงูใจอยูใ่นระดบัมาก ไดแ้ก่ ตอ้งการพรรคพวกเพื่อนฝงู ( X  = 4.20, S.D. = 0.70) มี

โอกาสทีจ่ะกา้วหน้าเป็นนกักฬีาระดบันานาชาต ิ( X  = 4.20, S.D. = 0.75) มโีอกาสรูจ้กัคนในสงัคม

กวา้งขึน้ ( X  = 4.09, S.D. = 0.73) และตอ้งการเป็นผูนํ้าของบุคคลในสงัคม ( X  = 3.89, S.D. = 

0.85) ตามลาํดบั 

      แรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษาแห่งประเทศไทย 

ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภมู ิดา้นความคดิเหน็เกีย่วกบัตนเองและบุคคลที่

เกีย่วขอ้ง จาํแนกตามเพศ พบว่า 

      แรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษาแห่งประเทศไทย 

ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภมู ิดา้นความคดิเหน็เกีย่วกบัตนเองและบุคคลที่
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เกีย่วขอ้ง จาํแนกตามเพศ โดยรวมเพศชายอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด ( X  = 4.38, S.D. = 0.30) และเพศ

หญงิอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด ( X  = 4.37, S.D. = 0.31)  

      เมือ่พจิารณาเป็นรายขอ้แลว้พบว่า ขอ้ทีม่แีรงจงูใจของเพศชายอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด 

ไดแ้ก่ รกัและสนใจในกฬีาทีเ่ล่นและแขง่ขนั ( X  = 4.59, S.D. = 0.50) ตอ้งการพฒันาทกัษะกฬีา

ของตนเอง ( X  = 4.55, S.D. = 0.53) ช่วยใหจ้ติใจแขง็แกรง่ในการเอาชนะ ฟนัฝ่าอุปสรรคต่าง ๆ 

( X  = 4.52, S.D. = 0.58) มคีวามถนดัในการเล่นกฬีา ( X  = 4.50, S.D. = 0.55) ชอบความตื่นเตน้

สนุกสนาน ( X  = 4.49, S.D. = 0.56) ชอบความตื่นเตน้ทา้ทายในการแขง่ขนักฬีา ( X  = 4.43, S.D. 

= 0.57) มคีวามบากบัน่ พยายาม อดทน ในการฝึกซอ้มและแขง่ขนักฬีา ( X  = 4.42, S.D. = 0.61) 

มคีวามตัง้ใจ และมรีะเบยีบวนิยัในตนเอง ( X  = 4.41, S.D. = 0.55) ครอบครวัมคีวามภาคภมูใิจและ

ใหก้ารสนับสนุน ( X  = 4.40, S.D. = 0.63) มคีวามนิยมชมชอบ ศรทัธา และภาคภมูใิจในตวัผู้

ฝึกสอน ( X  = 4.36, S.D. = 0.63) ตอ้งการเรยีนรูต้วัตนของตนเอง ( X  = 4.23, S.D. = 0.63) และ

ตอ้งการเอาใจบดิามารดาและญาตพิีน้่อง ( X  = 4.22, S.D. = 0.70) ตามลาํดบั ส่วนขอ้ทีม่แีรงจงูใจ

อยูใ่นระดบัมาก ไดแ้ก่ ตอ้งการลบคาํสบประมาทของคนบางคน ( X  = 3.95, S.D. = 0.85)  

      ขอ้ทีม่แีรงจงูใจของเพศหญงิอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด ไดแ้ก่ ช่วยใหจ้ติใจแขง็แกรง่ในการ

เอาชนะ ฟนัฝ่าอุปสรรคต่าง ๆ ( X  = 4.60, S.D. = 0.53) รกัและสนใจในกฬีาทีเ่ล่นและแขง่ขนั ( X  

= 4.58, S.D. = 0.53) ชอบความตื่นเตน้สนุกสนาน ( X  = 4.53, S.D. = 0.54) ตอ้งการพฒันาทกัษะ

กฬีาของตนเอง ( X  = 4.52, S.D. = 0.52) มคีวามถนดัในการเล่นกฬีา ( X  = 4.48, S.D. = 0.59) 

ชอบความตื่นเตน้ทา้ทายในการแขง่ขนักฬีา( X  = 4.46, S.D. = 0.61) ครอบครวัมคีวามภาคภูมใิจ

และใหก้ารสนบัสนุน ( X  = 4.45, S.D. = 0.57) มคีวามบากบัน่ พยายาม อดทน ในการฝึกซอ้มและ

แขง่ขนักฬีา ( X  = 4.35, S.D. = 0.64) มคีวามตัง้ใจ และมรีะเบยีบวนิยัในตนเอง ( X  = 4.32, S.D. 

= 0.60) และมคีวามนิยมชมชอบ ศรทัธา และภาคภูมใิจในตวัผูฝึ้กสอน ( X  = 4.32, S.D. = 0.68) 

ตามลาํดบั ส่วนขอ้ทีม่แีรงจงูใจอยูใ่นระดบัมาก ไดแ้ก่ ตอ้งการเรยีนรูต้วัตนของตนเอง ( X  = 4.15, 

S.D. = 0.66) ตอ้งการเอาใจบดิามารดาและญาตพิีน้่อง ( X  = 4.07, S.D. = 0.86) และตอ้งการลบ

คาํสบประมาทของคนบางคน ( X  = 4.00, S.D. = 0.94) ตามลาํดบั 

      แรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษาแห่งประเทศไทย 

ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภมู ิดา้นรา่งกายและจติใจ จาํแนกตามเพศ พบว่า

แรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้ร่วมการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษาแห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33 

ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภูม ิดา้นร่างกายและจติใจ จาํแนกตามเพศ โดยรวมเพศชายอยูใ่น

ระดบัมากทีสุ่ด ( X  = 4.36, S.D. = 0.35) และเพศหญงิอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด ( X  = 4.37, S.D. = 

0.35)  

      เมือ่พจิารณาเป็นรายขอ้แลว้พบว่า ขอ้ทีม่แีรงจงูใจของนกักฬีาเพศชายอยูใ่นระดบัมาก

ทีสุ่ด ไดแ้ก่ ช่วยเสรมิสรา้งสมรรถภาพร่างกายใหด้ขีึน้ ( X  = 4.62, S.D. = 0.53) ตอ้งการพฒันา

ระบบการทาํงานต่าง ๆ ภายในร่างกาย เช่น ระบบหายใจ ระบบไหลเวยีนโลหติ  ระบบประสาท เป็น

ตน้  ( X  = 4.51, S.D. = 0.55) ตอ้งการมรีปูร่างทีส่ง่างาม ( X  = 4.48, S.D. = 0.56)  ช่วยผ่อน
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คลายความเครยีด ( X  = 4.47, S.D. = 0.58) ช่วยใหม้บุีคลกิลกัษณะทีด่ ี( X  = 4.46, S.D. = 0.57) 

ช่วยสรา้งความมัน่ใจในตนเอง ( X  = 4.46, S.D. = 0.59) ช่วยใหจ้ติใจรา่เรงิแจ่มใสอยู่เสมอ ( X  = 

4.46, S.D. = 0.61) ช่วยสรา้งความเชื่อมัน่ก่อนการแขง่ขนักฬีารายการอื่นๆ ( X  = 4.44, S.D. = 

0.60) ตอ้งการรูจ้กัและควบคุมอารมณ์ ความรูส้กึ ความวติกกงัวล ( X  = 4.41, S.D. = 0.61) และ

ตอ้งการไดร้บัความสําเรจ็อยา่งทีค่าดไว ้( X  = 4.23, S.D. = 0.67) ตามลาํดบั ส่วนขอ้ทีม่แีรงจงูใจ

อยูใ่นระดบัมาก ไดแ้ก่ ตอ้งการใหค้วามช่วยเหลอืผูอ้ื่นในการรว่มแขง่ขนักฬีา ( X  = 3.96, S.D. = 

0.85)   และตอ้งการกําลงัใจจากผูอ้ื่นในขณะแขง่ขนักฬีา ( X  = 3.87, S.D. = 0.86) ตามลาํดบั 

     ขอ้ทีม่แีรงจงูใจของนกักฬีาเพศหญงิอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด ไดแ้ก่ ช่วยเสรมิสรา้ง

สมรรถภาพร่างกายใหด้ขีึน้ ( X  = 4.68, S.D. = 0.49) ตอ้งการพฒันาระบบการทาํงานต่าง ๆ 

ภายในร่างกาย เช่น ระบบหายใจ ระบบไหลเวยีนโลหติ  ระบบประสาท เป็นตน้ ( X  = 4.57, S.D. = 

0.53) ช่วยใหม้บุีคลกิลกัษณะทีด่ ี( X  = 4.50, S.D. = 0.56) ช่วยใหจ้ติใจร่าเรงิแจ่มใสอยูเ่สมอ ( X  = 

4.47, S.D. = 0.58) ตอ้งการมรีปูรา่งทีส่งา่งาม ( X  = 4.47, S.D. = 0.64)  ตอ้งการรูจ้กัและควบคมุ

อารมณ์ ความรูส้กึ ความวติกกงัวล ( X  = 4.46, S.D. = 0.57) ช่วยผ่อนคลายความเครยีด ( X  = 

4.44, S.D. = 0.61) ช่วยสรา้งความมัน่ใจในตนเอง ( X  = 4.41, S.D. = 0.55) ช่วยสรา้งความ

เชื่อมัน่ก่อนการแขง่ขนักฬีารายการอื่นๆ ( X  = 4.39, S.D. = 0.60) และตอ้งการไดร้บัความสาํเรจ็

อยา่งทีค่าดไว ้ ( X  = 4.26, S.D. = 0.60) ตามลาํดบั ส่วนขอ้ทีม่แีรงจงูใจอยูใ่นระดบัมาก ไดแ้ก่ 

ตอ้งการใหค้วามช่วยเหลอืผูอ้ื่นในการรว่มแขง่ขนักฬีา ( X  = 3.95, S.D. = 0.77)  และตอ้งการ

กําลงัใจจากผูอ้ื่นในขณะแขง่ขนักฬีา ( X  = 3.96, S.D. = 0.83) ตามลาํดบั 

     แรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษาแห่งประเทศไทย 

ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภมู ิดา้นรายไดแ้ละผลประโยชน์  จาํแนกตามเพศ พบว่า 

     แรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษาแห่งประเทศไทย 

ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภมู ิดา้นรายไดแ้ละผลประโยชน์  จาํแนกตามเพศ 

โดยรวมเพศชายอยูใ่นระดบัมาก ( X  = 4.16, S.D. = 0.43) และเพศหญงิอยูใ่นระดบัมาก ( X  = 

4.19, S.D. = 0.44)  

     เมือ่พจิารณาเป็นรายขอ้แลว้พบว่านกักฬีาเพศชายมแีรงจงูใจอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด 

ไดแ้ก่ ตอ้งการความกา้วหน้าในอนาคต ( X  = 4.45, S.D. = 0.64) ตอ้งการไดร้บัยกเวน้ค่าเล่าเรยีน

ทุนการศกึษา หรอืสวสัดกิารอื่น ๆ จากวทิยาเขต ( X  = 4.36, S.D. = 0.74) ตอ้งการเรยีนรูเ้ทคนิค

ของคู่ต่อสูเ้พื่อมาประยกุตใ์ชใ้นการฝึกซอ้ม ( X  = 4.34, S.D. = 0.67) ตอ้งการเดนิทางท่องเทีย่ว

พรอ้มกบัการไปแขง่ขนั ( X  = 4.33, S.D. = 0.71) และนําความรูแ้ละประสบการณ์จากการฝึกซอ้ม

และแขง่ขนัไปปรบัใชใ้นอนาคตได ้( X  = 4.26, S.D. = 0.68) ตามลาํดบั ส่วนขอ้ทีม่แีรงจงูใจอยูใ่น

ระดบัมาก ไดแ้ก่ ตอ้งการเปลีย่นแปลงสภาพความเป็นอยูใ่หด้ยี ิง่ขึน้ ( X  = 4.19, S.D. = 0.68)  

มโีอกาสสงูทีจ่ะไดท้าํงานเกี่ยวกบัการเป็นผูฝึ้กสอน ( X  = 4.18, S.D. = 0.72) สามารถนําไป

ประกอบอาชพีได ้( X  = 4.08, S.D. = 0.76) มโีอกาสไดร้บัเงนิสนับสนุนพเิศษจากหน่วยงานอื่น ๆ 

( X  = 4.08, S.D. = 0.79) ตอ้งการไดร้บัเงนิเบีย้เลีย้งจากการเขา้รว่มการแขง่ขนักฬีา ( X  = 3.99, 
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S.D. = 0.72) ตอ้งการไดร้บัเงนิรางวลัจากการเขา้รว่มการแขง่ขนักฬีา ( X  = 3.95, S.D. = 0.65) 

และเป็นช่องทางทีจ่ะสรา้งรายได ้จากอาชพีเสรมิ  อื่นๆ เช่น นกัแสดง นายแบบ เป็นตน้ ( X  = 

3.79, S.D. = 0.87) ตามลาํดบั 

     ขอ้ทีม่แีรงจงูใจของนกักฬีาเพศหญงิอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด ไดแ้ก่ ตอ้งการความก้าวหน้า

ในอนาคต ( X  = 4.56, S.D. = 0.55) ตอ้งการไดร้บัยกเวน้ค่าเล่าเรยีนทุนการศกึษา หรอืสวสัดกิาร

อื่น ๆ จากวทิยาเขต ( X  = 4.39, S.D. = 0.80) นําความรูแ้ละประสบการณ์จากการฝึกซอ้มและ

แขง่ขนัไปปรบัใชใ้นอนาคตได ้( X  = 4.35, S.D. = 0.63)  ตอ้งการเปลีย่นแปลงสภาพความเป็นอยู่

ใหด้ยี ิง่ขึน้ ( X  = 4.35, S.D. = 0.66) ตอ้งการเรยีนรูเ้ทคนิคของคู่ต่อสูเ้พื่อมาประยกุตใ์ชใ้นการ

ฝึกซอ้ม ( X  = 4.31, S.D. = 0.56) ตอ้งการเดนิทางท่องเทีย่วพรอ้มกบัการไปแขง่ขนั ( X  = 4.29, 

S.D. = 0.84) และมโีอกาสสูงทีจ่ะไดท้าํงานเกีย่วกบัการเป็นผูฝึ้กสอน ( X  = 4.22, S.D. = 0.69) 

ตามลาํดบั ส่วนขอ้ทีม่แีรงจงูใจอยูใ่นระดบัมาก ไดแ้ก่ สามารถนําไปประกอบอาชพีได ้( X  = 4.15, 

S.D. = 0.87)  ตอ้งการไดร้บัเงนิรางวลัจากการเขา้รว่มการแขง่ขนักฬีา ( X  = 4.04, S.D. = 0.76)  

มโีอกาสไดร้บัเงนิสนบัสนุนพเิศษจากหน่วยงานอื่น ๆ ( X  = 4.02, S.D. = 0.76) ตอ้งการไดร้บัเงนิ

เบีย้เลีย้งจากการเขา้รว่มการแขง่ขนักฬีา ( X  = 3.94, S.D. = 0.85) และเป็นช่องทางทีจ่ะสรา้ง

รายได ้จากอาชพีเสรมิ  อื่นๆ เช่น นกัแสดง นายแบบ เป็นตน้ ( X  = 3.77, S.D. = 0.94) ตามลําดบั 

     แรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษาแห่งประเทศไทย 

ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภมู ิดา้นเกยีรตยิศชื่อเสยีง และสงัคม จาํแนกตามเพศ 

พบว่า 

     แรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษาแห่งประเทศไทย 

ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภมู ิดา้นเกยีรตยิศชื่อเสยีง และสงัคม จาํแนกตามเพศ 

โดยรวมเพศชายอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด ( X  = 4.26, S.D. = 0.43) และเพศหญงิอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด 

( X  = 4.26, S.D. = 0.42)  

     เมือ่พจิารณาเป็นรายขอ้แลว้พบว่านกักฬีาเพศชายมแีรงจงูใจอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด 

ไดแ้ก่ ตอ้งการเป็นตวัแทนเพื่อเขา้รว่มการแขง่ขนักฬีามหาวทิยาลยัแห่งประเทศไทย ( X  = 4.49, 

S.D. = 0.60) ตอ้งการสรา้งความภาคภูมใิจใหก้บัตนเอง ครอบครวั และวงศต์ระกูล ( X  = 4.39, 

S.D. = 0.62) ตอ้งการสรา้งชื่อเสยีงใหก้บัวทิยาเขตของตน ( X  = 4.36, S.D. = 0.62) ตอ้งการเป็น

แบบนกักฬีาทีป่ระสบความสาํเรจ็ ( X  = 4.34, S.D. = 0.65) ตอ้งการเป็นนกักฬีาทีม่ชีื่อเสยีง( X  = 

4.34, S.D. = 0.66)  ตอ้งการไดร้บัการยกยอ่ง ชื่นชม และเป็นทีย่อมรบัของสงัคม ( X  = 4.30, S.D. 

= 0.69) ตอ้งการเป็นตวัแทนนกักฬีาทมีชาต ิ( X  = 4.30, S.D. = 0.71) สรา้งมติรภาพอนัดใีห้

เกดิขึน้ในสงัคม ( X  = 4.26, S.D. = 0.70) มโีอกาสทีจ่ะก้าวหน้าเป็นนกักฬีาระดบันานาชาต ิ( X  = 

4.22, S.D. = 0.74)  และตอ้งการพรรคพวกเพื่อนฝงู ( X  = 4.21, S.D. = 0.68) ตามลาํดบั ส่วนขอ้

ทีม่แีรงจงูใจอยูใ่นระดบัมาก ไดแ้ก่ มโีอกาสรูจ้กัคนในสงัคมกวา้งขึน้ ( X  = 4.09, S.D. = 0.57) และ

ตอ้งการเป็นผูนํ้าของบุคคลในสงัคม ( X  = 3.88, S.D. = 0.87) ตามลาํดบั 
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     ขอ้ทีม่แีรงจงูใจของนกักฬีาเพศหญงิอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด ไดแ้ก่ ตอ้งการเป็นตวัแทน

เพื่อเขา้รว่มการแข่งขนักฬีามหาวทิยาลยัแห่งประเทศไทย ( X  = 4.48, S.D. = 0.63) ตอ้งการเป็น

แบบนกักฬีาทีป่ระสบความสาํเรจ็ ( X  = 4.44, S.D. = 0.57) ตอ้งการสรา้งความภาคภูมใิจใหก้บั

ตนเองครอบครวั และวงศต์ระกูล ( X  = 4.44, S.D. = 0.61) ตอ้งการสรา้งชื่อเสยีงใหก้บัวทิยาเขต

ของตน ( X  = 4.43, S.D. = 0.61) ตอ้งการไดร้บัการยกยอ่ง ชื่นชม และเป็นทีย่อมรบัของสงัคม 

 ( X  = 4.32, S.D. = 0.65) ตอ้งการเป็นนกักฬีาทีม่ชีื่อเสยีง ( X  = 4.27, S.D. = 0.74) ตอ้งการเป็น

ตวัแทนนกักฬีาทมีชาต ิ( X  = 4.27, S.D. = 0.74) และสรา้งมติรภาพอนัดใีหเ้กดิขึน้ในสงัคม ( X  = 

4.21, S.D. = 0.69)  ตามลาํดบั ส่วนขอ้ทีม่แีรงจงูใจอยูใ่นระดบัมาก ไดแ้ก่ ตอ้งการพรรคพวกเพื่อน

ฝงู ( X  = 4.18, S.D. = 0.75) มโีอกาสทีจ่ะก้าวหน้าเป็นนักกฬีาระดบันานาชาต ิ( X  = 4.15, S.D. = 

0.76) มโีอกาสรูจ้กัคนในสงัคมกวา้งขึน้ ( X  = 4.10, S.D. = 0.67) และตอ้งการเป็นผูนํ้าของบุคคล

ในสงัคม ( X  = 3.91, S.D. = 0.78) ตามลาํดบั 

     แรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษาแห่งประเทศไทย 

ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภมู ิดา้นความคดิเหน็เกีย่วกบัตนเองและบุคคลที่

เกีย่วขอ้ง จาํแนกตามภาค พบว่า 

     ภาคเหนือมแีรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษา 

แห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภูม ิดา้นความคดิเหน็เกีย่วกบัตนเอง

และบุคคลทีเ่กีย่วขอ้ง โดยรวมอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด ( X  = 4.26, S.D. = 0.42) เมือ่พจิารณาเป็นราย

ขอ้แลว้พบว่า ขอ้ทีม่แีรงจงูใจอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด ไดแ้ก่ รกัและสนใจในกฬีาทีเ่ล่นและแขง่ขนั ( X  = 

4.59, S.D. = 0.51) ชอบความตื่นเตน้ทา้ทายในการแขง่ขนักฬีา ( X  = 4.52, S.D. = 0.54) ชอบ

ความตื่นเตน้สนุกสนาน ( X  = 4.52, S.D. = 0.54) ตามลาํดบั ส่วนขอ้ทีม่แีรงจงูใจอยูใ่นระดบัมาก 

ไดแ้ก่ ตอ้งการพฒันาทกัษะกฬีาของตนเอง ( X  = 4.46, S.D. = 0.52) ช่วยใหจ้ติใจแขง็แกรง่ในการ

เอาชนะ ฟนัฝ่าอุปสรรคต่าง ๆ ( X  = 4.55, S.D. = 0.54) มคีวามนิยมชมชอบ ศรทัธาและภาคภมูใิจ 

ในตวัผูฝึ้กสอน ( X  = 4.44, S.D. = 0.60) มคีวามถนดัในการเล่นกฬีา ( X  = 4.39, S.D. = 0.57) 

ครอบครวัมคีวามภาคภูมใิจและใหก้ารสนบัสนุน ( X  = 4.36, S.D. = 0.76) มคีวามตัง้ใจ และมี

ระเบยีบวนิยัในตนเอง ( X  = 4.38, S.D. = 0.58) มคีวามบากบัน่ พยายาม อดทน ในการฝึกซอ้ม

และแขง่ขนักฬีา ( X  = 4.25, S.D. = 0.66) และตอ้งการเอาใจบดิามารดาและญาตพิีน้่อง ( X  = 

4.25, S.D. = 0.76) ตามลาํดบั ส่วนขอ้ทีม่แีรงจงูใจอยูใ่นระดบัมาก ไดแ้ก่ ตอ้งการลบคาํสบประมาท

ของคนบางคน ( X  = 4.02, S.D. = 0.84)  

     ภาคตะวนัออกเฉียงเหนือมแีรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนั 

การพลศกึษาแห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภูม ิดา้นความคดิเหน็

เกีย่วกบัตนเองและบุคคลทีเ่กีย่วขอ้ง โดยรวมอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด ( X  = 4.43, S.D. = 0.27)  

เมือ่พจิารณาเป็นรายขอ้แลว้พบว่า ขอ้ทีม่แีรงจงูใจอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด ไดแ้ก่ ตอ้งการพฒันาทกัษะ

กฬีาของตนเอง( X  = 4.61, S.D. = 0.51) ช่วยใหจ้ติใจแขง็แกรง่ในการเอาชนะ ฟนัฝ่าอุปสรรคต่าง 

ๆ ( X  = 4.60, S.D. = 0.53)  ชอบความตื่นเตน้สนุกสนาน ( X  = 4.58, S.D. = 0.54) รกัและสนใจ
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ในกฬีาทีเ่ล่นและแขง่ขนั ( X  = 4.56, S.D. = 0.52) มคีวามตัง้ใจ และมรีะเบยีบวนิัยในตนเอง ( X  = 

4.53, S.D. = 0.56) มคีวามถนดัในการเล่นกฬีา ( X  = 4.52, S.D. = 0.54) ชอบความตื่นเตน้ทา้ทาย

ในการแขง่ขนักฬีา ( X  = 4.48, S.D. = 0.59) มคีวามบากบัน่ พยายาม อดทน ในการฝึกซอ้มและ

แขง่ขนักฬีา ( X  = 4.47, S.D. = 0.58) ครอบครวัมคีวามภาคภูมใิจและใหก้ารสนบัสนุน ( X  = 4.45, 

S.D. = 0.58) มคีวามนิยมชมชอบ ศรทัธา และภาคภมูใิจในตวัผูฝึ้กสอน ( X  = 4.35, S.D. = 0.61) 

ตอ้งการเรยีนรูต้วัตนของตนเอง ( X  = 4.32, S.D. = 0.64) และตอ้งการเอาใจบดิามารดาและญาต ิ

พีน้่อง ( X  = 4.25, S.D. = 0.68) ตามลาํดบั ส่วนขอ้ทีม่แีรงจงูใจอยูใ่นระดบัมาก ไดแ้ก่ ตอ้งการลบ

คาํสบประมาทของคนบางคน ( X  = 3.95, S.D. = 0.88)  

      ภาคกลางมแีรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษา 

แห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภูม ิดา้นความคดิเหน็เกีย่วกบัตนเอง

และบุคคลทีเ่กีย่วขอ้ง โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก ( X  = 4.39, S.D. = 0.28 ) เมือ่พจิารณาเป็นรายขอ้

แลว้พบว่า ขอ้ทีม่แีรงจงูใจอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด ไดแ้ก่ ช่วยใหจ้ติใจแขง็แกรง่ในการเอาชนะ ฟนัฝา่

อุปสรรคต่าง ๆ ( X  = 4.60, S.D. = 0.54) รกัและสนใจในกฬีาทีเ่ล่นและแขง่ขนั ( X  = 4.59, S.D. = 

0.51) มคีวามถนดัในการเล่นกฬีา ( X  = 4.57, S.D. = 0.56) ตอ้งการพฒันาทกัษะกฬีาของตนเอง 

( X  = 4.55, S.D. = 0.51) มคีวามบากบัน่ พยายาม อดทน ในการฝึกซอ้มและแขง่ขนักฬีา ( X  = 

4.50, S.D. = 0.56) ครอบครวัมคีวามภาคภูมใิจและใหก้ารสนับสนุน ( X  = 4.48, S.D. = 0.53) 

ชอบความตื่นเตน้สนุกสนาน ( X  = 4.47, S.D. = 0.54) ชอบความตื่นเตน้ทา้ทายในการแขง่ขนักฬีา 

( X  = 4.38, S.D. = 0.56) มคีวามนิยมชมชอบ ศรทัธา และภาคภูมใิจในตวัผูฝึ้กสอน ( X  = 4.36, 

S.D. = 0.63) มคีวามตัง้ใจ และมรีะเบยีบวนิยัในตนเอง ( X  = 4.33, S.D. = 0.50) ตอ้งการเรยีนรู้

ตวัตนของตนเอง ( X  = 4.21, S.D. = 0.61) และตอ้งการเอาใจบดิามารดาและญาตพิีน้่อง ( X  = 

4.21, S.D. = 0.71) ตามลาํดบั ส่วนขอ้ทีม่แีรงจงูใจอยูใ่นระดบัมาก ไดแ้ก่ ตอ้งการลบคาํสบประมาท

ของคนบางคน ( X  = 3.94, S.D. = 0.87)  

     ภาคใตม้แีรงจงูใจของนักกฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษา 

แห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภูม ิดา้นความคดิเหน็เกีย่วกบัตนเอง

และบุคคลทีเ่กีย่วขอ้ง โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก ( X  = 4.34, S.D. = 0.34 ) เมือ่พจิารณาเป็นรายขอ้

แลว้พบว่า ขอ้ทีม่แีรงจงูใจอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด ไดแ้ก่ รกัและสนใจในกฬีาทีเ่ล่นและแขง่ขนั ( X  = 

4.61, S.D. = 0.51 ) ตอ้งการพฒันาทกัษะกฬีาของตนเอง ( X  = 4.56, S.D. = 0.57) ช่วยใหจ้ติใจ

แขง็แกรง่ในการเอาชนะ ฟนัฝา่อุปสรรคต่าง ๆ ( X  = 4.51, S.D. = 0.66) มคีวามถนดัในการเล่น

กฬีา ( X  = 4.47, S.D. = 0.57) ชอบความตื่นเตน้สนุกสนาน ( X  = 4.44, S.D. = 0.57) มคีวาม

ตัง้ใจ และมรีะเบยีบวนิยัในตนเอง ( X  = 4.44, S.D. = 0.61) ชอบความตื่นเตน้ทา้ทายในการแขง่ขนั

กฬีา ( X  = 4.38, S.D. = 0.62) มคีวามบากบัน่ พยายาม อดทน ในการฝึกซอ้มและแขง่ขนักฬีา  

( X  = 4.34, S.D. = 0.66) ครอบครวัมคีวามภาคภูมใิจและใหก้ารสนบัสนุน ( X  = 4.32, S.D. = 

0.61) ตอ้งการเรยีนรูต้วัตนของตนเอง ( X  = 4.27, S.D. = 0.66) และมคีวามนิยมชมชอบ ศรทัธา 

และภาคภมูใิจในตวัผูฝึ้กสอน ( X  = 4.22, S.D. = 0.75) ตามลาํดบั ส่วนขอ้ทีม่แีรงจงูใจอยูใ่นระดบั
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มาก ไดแ้ก่ ตอ้งการเอาใจบดิามารดาและญาตพิีน้่อง ( X  = 4.00, S.D. = 0.82) และตอ้งการลบคาํ

สบประมาทของคนบางคน ( X  = 3.92, S.D. = 0.91) ตามลาํดบั 

     แรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษาแห่งประเทศไทย 

ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภมู ิดา้นรา่งกายและจติใจ จาํแนกตามภาคพบว่า 

     ภาคเหนือมแีรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษาแห่ง

ประเทศไทย ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภูม ิดา้น รา่งกายและจติใจโดยรวมอยูใ่น

ระดบัมากทีสุ่ด ( X  = 4.26, S.D. = 0.42) เมือ่พจิารณาเป็นรายขอ้แลว้พบว่า ขอ้ทีม่แีรงจงูใจอยูใ่น

ระดบัมากทีสุ่ด ไดแ้ก่ ตอ้งการพฒันาระบบการทาํงานต่าง ๆ ภายในรา่งกาย เช่น ระบบหายใจ 

ระบบไหลเวยีนโลหติ  ระบบประสาท เป็นตน้ ( X  = 4.60, S.D. = 0.51) ช่วยเสรมิสรา้งสมรรถภาพ

รา่งกายใหด้ขีึน้ ( X  = 4.57, S.D. = 0.52) ช่วยใหจ้ติใจรา่เรงิแจ่มใสอยูเ่สมอ ( X  = 4.48, S.D. = 

0.58) ช่วยผ่อนคลายความเครยีด ( X  = 4.47, S.D. = 0.60) ช่วยใหม้บุีคลกิลกัษณะทีด่ ี( X  = 4.46, 

S.D. = 0.52) ตอ้งการมรีปูร่างทีส่ง่างาม ( X  = 4.42, S.D. = 0.58) ช่วยสรา้งความมัน่ใจในตนเอง 

( X  = 4.34, S.D. = 0.60) ตอ้งการรูจ้กัและควบคุมอารมณ์ความรูส้กึ ความวติกกงัวล( X  = 4.34, 

S.D. = 0.67) และช่วยสรา้งความเชื่อมัน่ก่อนการแขง่ขนักฬีารายการอื่นๆ ( X  = 4.31, S.D. = 

0.63) ตามลาํดบั สว่นขอ้ทีม่แีรงจงูใจอยูใ่นระดบัมาก ไดแ้ก่ ตอ้งการไดร้บัความสาํเรจ็อยา่งทีค่าดไว ้

( X  = 4.14, S.D. = 0.73) ตอ้งการกําลงัใจจากผูอ้ื่นในขณะแขง่ขนักฬีา ( X  = 3.86, S.D. = 0.89) 

และตอ้งการใหค้วามช่วยเหลอืผูอ้ื่นในการรว่มแขง่ขนักฬีา ( X  = 3.79, S.D. = 0.87) ตามลาํดบั 

     ภาคตะวนัออกเฉียงเหนือมแีรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนั       

การพลศกึษาแห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภูม ิดา้น รา่งกายและ

จติใจโดยรวมอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด ( X  = 4.26, S.D. = 0.42) เมือ่พจิารณาเป็นรายขอ้แลว้พบว่า  

ขอ้ทีม่แีรงจงูใจอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด ไดแ้ก่ ช่วยเสรมิสรา้งสมรรถภาพร่างกายใหด้ขีึน้ ( X  = 4.64, 

S.D. = 0.54) ช่วยใหม้บุีคลกิลกัษณะทีด่ ี( X  = 4.52, S.D. = 0.54) ช่วยสรา้งความมัน่ใจในตนเอง 

( X  = 4.48, S.D. = 0.59) ตอ้งการมรีปูร่างทีส่ง่างาม ( X  = 4.47, S.D. = 0.56) ช่วยผ่อนคลาย

ความเครยีด ( X  = 4.47, S.D. = 0.58) ช่วยสรา้งความเชื่อมัน่ก่อนการแขง่ขนักฬีารายการอื่นๆ  

( X  = 4.46, S.D. = 0.60) ช่วยใหจ้ติใจรา่เรงิแจ่มใสอยูเ่สมอ ( X  = 4.46, S.D. = 0.64) ตอ้งการรูจ้กั

และควบคุมอารมณ์ ความรูส้กึ ความวติกกงัวล ( X  = 4.44, S.D. = 0.60) และตอ้งการไดร้บั

ความสาํเรจ็อย่างทีค่าดไว ้( X  = 4.26, S.D. = 0.67) ตามลาํดบั ส่วนขอ้ทีม่แีรงจงูใจอยู่ในระดบัมาก 

ไดแ้ก่ ตอ้งการใหค้วามช่วยเหลอืผูอ้ื่นในการรว่มแขง่ขนักฬีา ( X  = 3.96, S.D. = 0.77) และตอ้งการ

กําลงัใจจากผูอ้ื่นในขณะแขง่ขนักฬีา ( X  = 3.92, S.D. = 0.84) ตามลาํดบั 

     ภาคกลางมแีรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษาแห่ง

ประเทศไทย ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภูม ิดา้น รา่งกายและจติใจโดยรวมอยูใ่น

ระดบัมากทีสุ่ด ( X  = 4.39, S.D. = 0.34) เมือ่พจิารณาเป็นรายขอ้แลว้พบว่า ขอ้ทีม่แีรงจงูใจอยูใ่น

ระดบัมากทีสุ่ด ไดแ้ก่ ช่วยเสรมิสรา้งสมรรถภาพร่างกายใหด้ขีึน้ ( X  = 4.69, S.D. = 0.48) ตอ้งการ

พฒันาระบบการทํางานต่าง ๆ ภายในรา่งกาย เช่น ระบบหายใจ ระบบไหลเวยีนโลหติ  ระบบ
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ประสาท เป็นตน้ ( X  = 4.55, S.D. = 0.56) ตอ้งการมรีปูร่างทีส่ง่างาม ( X  = 4.55, S.D. = 0.60) 

ช่วยสรา้งความมัน่ใจในตนเอง ( X  = 4.49, S.D. = 0.53)  ช่วยใหม้บุีคลกิลกัษณะทีด่ ี( X  = 4.49, 

S.D. = 0.57) ตอ้งการรูจ้กัและควบคุมอารมณ์ ความรูส้กึ ความวติกกงัวล ( X  = 4.48, S.D. = 0.53) 

ช่วยผ่อนคลายความเครยีด ( X  = 4.45, S.D. = 0.56)  ช่วยสรา้งความเชื่อมัน่ก่อนการแขง่ขนักฬีา

รายการอื่นๆ ( X  = 4.50, S.D. = 0.56) ช่วยใหจ้ติใจรา่เรงิแจม่ใสอยูเ่สมอ ( X  = 4.45, S.D. = 0.59) 

และตอ้งการไดร้บัความสําเรจ็อยา่งทีค่าดไว ้( X  = 4.28, S.D. = 0.59) ตามลาํดบั ส่วนขอ้ทีม่ ี

แรงจงูใจอยูใ่นระดบัมาก ไดแ้ก่ ตอ้งการใหค้วามช่วยเหลอืผูอ้ื่นในการรว่มแขง่ขนักฬีา ( X  = 3.97, 

S.D. = 0.87) และตอ้งการกําลงัใจจากผูอ้ื่นในขณะแขง่ขนักฬีา ( X  = 3.82, S.D. = 0.85) 

ตามลาํดบั 

       ภาคใตม้แีรงจงูใจของนักกฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษาแห่ง

ประเทศไทย ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภูม ิดา้น รา่งกายและจติใจโดยรวม  อยูใ่น

ระดบัมากทีสุ่ด ( X  = 4.26, S.D. = 0.42) เมือ่พจิารณาเป็นรายขอ้แลว้พบว่า ขอ้ทีม่แีรงจงูใจอยูใ่น

ระดบัมากทีสุ่ด ไดแ้ก่ ช่วยเสรมิสรา้งสมรรถภาพร่างกายใหด้ขีึน้ ( X  = 4.61, S.D. = 0.56) ตอ้งการ

พฒันาระบบการทํางานต่าง ๆ ภายในรา่งกาย เช่น ระบบหายใจ ระบบไหลเวยีนโลหติ  ระบบ

ประสาท เป็นตน้ ( X  = 4.47, S.D. = 0.57) ช่วยใหจ้ติใจร่าเรงิแจม่ใสอยูเ่สมอ( X  = 4.45, S.D. = 

0.59) ตอ้งการมรีปูรา่งทีส่งา่งาม ( X  = 4.44, S.D. = 0.59) ช่วยผ่อนคลายความ เครยีด ( X  = 

4.44, S.D. = 0.61) ช่วยสรา้งความมัน่ใจในตนเอง ( X  = 4.44, S.D. = 0.61)  ช่วยสรา้งความ

เชื่อมัน่ก่อนการแขง่ขนักฬีารายการอื่นๆ ( X  = 4.42, S.D. = 0.61) ตอ้งการรูจ้กัและควบคุมอารมณ์ 

ความรูส้กึ ความวติกกงัวล( X  = 4.40, S.D. = 0.61) ช่วยใหม้บุีคลกิ ลกัษณะทีด่ ี( X  = 4.39, S.D. 

= 0.63) และตอ้งการไดร้บัความสาํเรจ็อย่างทีค่าดไว(้ X  = 4.26, S.D. = 0.63) ตามลาํดบั ส่วนขอ้ที่

มแีรงจงูใจอยูใ่นระดบัมาก ไดแ้ก่ ตอ้งการใหค้วามช่วยเหลอืผูอ้ื่นในการรว่มแขง่ขนักฬีา( X  = 4.10, 

S.D. = 0.75) และตอ้งการกําลงัใจจากผูอ้ื่นในขณะแขง่ขนักฬีา( X  = 4.03, S.D. = 0.82) ตามลาํดบั 

     แรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษาแห่งประเทศไทย 

ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภมู ิดา้นรายไดแ้ละผลประโยชน์ จาํแนกตามภาคพบว่า 

     ภาคเหนือมแีรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษาแห่ง

ประเทศไทย ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภูม ิดา้น รายไดแ้ละผลประโยชน์ โดยรวม

อยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด ( X  = 4.22, S.D. = 0.43) เมือ่พจิารณาเป็นรายขอ้แลว้พบว่า มแีรงจงูใจอยูใ่น

ระดบัมากทีสุ่ด ไดแ้ก่ ตอ้งการไดร้บัยกเวน้ค่าเล่าเรยีนทุนการศกึษา หรอืสวสัดกิารอื่น ๆ จากวทิยา

เขต ( X  = 4.48, S.D. = 0.71) ตอ้งการความกา้วหน้าในอนาคต ( X  = 4.46, S.D. = 0.67) ตอ้งการ

เรยีนรูเ้ทคนิคของคู่ต่อสูเ้พื่อมาประยกุตใ์ชใ้นการฝึกซอ้ม ( X  = 4.40, S.D. = 0.60) ตอ้งการ

เปลีย่นแปลงสภาพความเป็นอยูใ่หด้ยี ิง่ขึน้ ( X  = 4.38, S.D. = 0.55) ตอ้งการเดนิทางท่องเทีย่ว

พรอ้มกบัการไปแขง่ขนั ( X  = 4.38, S.D. = 0.68) และมโีอกาสสงูทีจ่ะไดท้าํงานเกีย่วกบัการเป็นผู้

ฝึกสอน ( X  = 4.30, S.D. = 0.63) ตามลาํดบั ส่วนขอ้ทีม่แีรงจงูใจอยูใ่นระดบัมาก ไดแ้ก่ นําความรู้

และประสบการณ์จากการฝึกซอ้มและแขง่ขนัไปปรบัใชใ้นอนาคตได ้( X  = 4.16, S.D. = 0.71) 
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สามารถนําไปประกอบอาชพีได ้( X  = 4.07, S.D. = 0.87) ตอ้งการไดร้บัเงนิรางวลัจากการเขา้รว่ม

การแขง่ขนักฬีา ( X  = 4.05, S.D. = 0.73) มโีอกาสไดร้บัเงนิสนบัสนุนพเิศษจากหน่วยงานอื่น ๆ 

( X  = 4.21, S.D. = 0.73) ตอ้งการไดร้บัเงนิเบีย้เลีย้งจากการเขา้รว่มการแขง่ขนักฬีา ( X  = 4.00, 

S.D. = 0.74) และเป็นช่องทางทีจ่ะสรา้งรายได ้จากอาชพีเสรมิ  อื่นๆ เช่น นกัแสดง นายแบบ เป็น

ตน้ ( X  = 3.84, S.D. = 0.83) ตามลาํดบั 

     ภาคตะวนัออกเฉียงเหนือมแีรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนั 

การพลศกึษาแห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภูม ิดา้น รายไดแ้ละ

ผลประโยชน์ โดยรวมอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด ( X  = 4.27, S.D. = 0.37) เมือ่พจิารณาเป็นรายขอ้แลว้

พบว่า มแีรงจงูใจอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด ไดแ้ก่ นําความรูแ้ละประสบการณ์จากการฝึกซอ้มและแขง่ขนั

ไปปรบัใชใ้นอนาคตได ้( X  = 4.47, S.D. = 0.60) ตอ้งการเดนิทางท่องเทีย่วพรอ้มกบัการไปแขง่ขนั 

( X  = 4.46, S.D. = 0.68) ตอ้งการความกา้วหน้าในอนาคต ( X  = 4.44, S.D. = 0.58) ตอ้งการ

ไดร้บัยกเวน้ค่าเล่าเรยีนทุนการศกึษา หรอืสวสัดกิารอื่น ๆ จากวทิยาเขต ( X  = 4.42, S.D. = 0.62) 

ตอ้งการเรยีนรูเ้ทคนิคของคู่ต่อสูเ้พื่อมาประยกุตใ์ชใ้นการฝึกซอ้ม ( X  = 4.40, S.D. = 0.62) 

ตอ้งการเปลีย่นแปลงสภาพความเป็นอยูใ่หด้ยี ิง่ขึน้ ( X  = 4.33, S.D. = 0.62) มโีอกาสสงูทีจ่ะได้

ทาํงานเกีย่วกบัการเป็นผูฝึ้กสอน ( X  = 4.26, S.D. = 0.63)  สามารถนําไปประกอบอาชพีได(้ X  = 

4.22, S.D. = 0.43)  ตอ้งการไดร้บัเงนิเบีย้เลีย้งจากการเขา้รว่มการแขง่ขนักฬีา ( X  = 4.24, S.D. = 

0.78) และมโีอกาสไดร้บัเงนิสนบัสนุนพเิศษจากหน่วยงานอื่น ๆ ( X  = 4.22, S.D. = 0.66) ตาม 

ลาํดบั ส่วนขอ้ทีม่แีรงจงูใจอยูใ่นระดบัมาก ไดแ้ก่ ตอ้งการไดร้บัเงนิรางวลัจากการเขา้รว่มการ

แขง่ขนักฬีา ( X  = 4.06, S.D. = 0.67) และเป็นช่องทางทีจ่ะสรา้งรายได ้จากอาชพีเสรมิ  อื่นๆ เช่น 

นกัแสดง นายแบบ เป็นตน้ ( X  = 3.98, S.D. = 0.87) ตามลาํดบั 

     ภาคกลางมแีรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษา 

แห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภูม ิดา้น รายไดแ้ละผลประโยชน์ 

โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก ( X  = 4.07, S.D. = 0.47) เมือ่พจิารณาเป็นรายขอ้แลว้พบว่า มแีรงจงูใจอยู่

ในระดบัมากทีสุ่ด ไดแ้ก่ ตอ้งการความกา้วหน้าในอนาคต ( X  = 4.51, S.D. = 0.60) ตอ้งการไดร้บั

ยกเวน้ค่าเล่าเรยีนทุนการศกึษา หรอืสวสัดกิารอื่น ๆ จากวทิยาเขต ( X  = 4.24, S.D. = 0.83) และ

ตอ้งการเรยีนรูเ้ทคนิคของคู่ต่อสูเ้พื่อมาประยกุตใ์ชใ้นการฝึกซอ้ม ( X  = 4.21, S.D. = 0.70) 

ตามลาํดบั ส่วนขอ้ทีม่แีรงจงูใจอยูใ่นระดบัมาก ไดแ้ก่ตอ้งการเดนิทางท่องเทีย่วพรอ้มกบัการไป

แขง่ขนั ( X  = 4.19, S.D. = 0.82) นําความรูแ้ละประสบการณ์จากการฝึกซอ้มและแขง่ขนัไปปรบัใช้

ในอนาคตได ้( X  = 4.14, S.D. = 0.64) มโีอกาสสงูทีจ่ะไดท้าํงานเกีย่วกบัการเป็นผูฝึ้กสอน ( X  = 

4.12, S.D. = 0.80) ตอ้งการเปลีย่นแปลงสภาพความเป็นอยูใ่หด้ยี ิง่ขึน้ ( X  = 4.11, S.D. = 0.72) มี

โอกาสไดร้บัเงนิสนบัสนุนพเิศษจากหน่วยงานอื่น ๆ ( X  = 4.01, S.D. = 0.89) สามารถนําไป

ประกอบอาชพีได ้( X  = 3.99, S.D. = 0.76)  ตอ้งการไดร้บัเงนิเบีย้เลีย้งจากการเขา้ร่วมการแขง่ขนั

กฬีา ( X  = 3.92, S.D. = 0.79) ตอ้งการไดร้บัเงนิรางวลัจากการเขา้รว่มการแขง่ขนักฬีา ( X  = 
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3.88, S.D. = 0.64) และเป็นช่องทางทีจ่ะสรา้งรายได ้จากอาชพีเสรมิ  อื่นๆ เช่น นักแสดง นายแบบ 

เป็นตน้ ( X  = 3.63, S.D. = 0.87) ตามลําดบั 

      

 ภาคใตม้แีรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษา 

แห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภูม ิดา้น รายไดแ้ละผลประโยชน์ 

โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก ( X  = 4.15, S.D. = 0.41) เมือ่พจิารณาเป็นรายขอ้แลว้พบว่า มแีรงจงูใจอยู่

ในระดบัมากทีสุ่ด ไดแ้ก่ ตอ้งการความกา้วหน้าในอนาคต ( X  = 4.51, S.D. = 0.62) นําความรูแ้ละ

ประสบการณ์จากการฝึกซอ้มและแขง่ขนัไปปรบัใชใ้นอนาคตได ้( X  = 4.44, S.D. = 0.67) ตอ้งการ

ไดร้บัยกเวน้ค่าเล่าเรยีนทุนการศกึษา หรอืสวสัดกิารอื่น ๆ จากวทิยาเขต ( X  = 4.39, S.D. = 0.78) 

ตอ้งการเรยีนรูเ้ทคนิคของคู่ต่อสูเ้พื่อมาประยกุตใ์ชใ้นการฝึกซอ้ม ( X  = 4.38, S.D. = 0.60) และ

ตอ้งการเดนิทางท่องเทีย่วพรอ้มกบัการไปแขง่ขนั ( X  = 4.31, S.D. = 0.74) ตามลาํดบั ส่วนขอ้ทีม่ ี

แรงจงูใจอยูใ่นระดบัมาก ไดแ้ก่ตอ้งการเปลีย่นแปลงสภาพความเป็นอยูใ่หด้ยี ิง่ขึน้ ( X  = 4.16, S.D. 

= 0.74) สามารถนําไปประกอบอาชพีได ้( X  = 4.13, S.D. = 0.73) มโีอกาสสงูทีจ่ะไดท้ํางาน

เกีย่วกบัการเป็นผูฝึ้กสอน ( X  = 4.10, S.D. = 0.73)  ตอ้งการไดร้บัเงนิเบีย้เลีย้งจากการเขา้รว่ม

การแขง่ขนักฬีา ( X  = 3.94, S.D. = 0.76) ตอ้งการไดร้บัเงนิรางวลัจากการเขา้รว่มการแขง่ขนักฬีา 

( X  = 4.92, S.D. = 0.68) มโีอกาสไดร้บัเงนิสนับสนุนพเิศษจากหน่วยงานอื่น ๆ ( X  = 3.83, S.D. 

= 0.95) และเป็นช่องทางทีจ่ะสรา้งรายได ้จากอาชพีเสรมิ  อื่นๆ เช่น นกัแสดง นายแบบ เป็นตน้ 

( X  = 3.77, S.D. = 0.97) ตามลาํดบั 

     แรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษาแห่งประเทศไทย 

ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภมู ิดา้นเกยีรตยิศชื่อเสยีง และสงัคม จาํแนกตามภาค

พบว่า 

     ภาคเหนือมแีรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษา 

แห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภูม ิดา้น เกยีรตยิศชื่อเสยีง และสงัคม 

โดยรวมอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด ( X  = 4.21, S.D. = 0.46) เมือ่พจิารณาเป็นรายขอ้แลว้พบว่า มี

แรงจงูใจอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด ไดแ้ก่ ตอ้งการเป็นตวัแทนเพื่อเขา้รว่มการแขง่ขนักฬีามหาวทิยาลยั

แห่งประเทศไทย ( X  = 4.43, S.D. = 0.62) ตอ้งการสรา้งชื่อเสยีงใหก้บัวทิยาเขตของตน ( X  = 

4.41, S.D. = 0.62) ตอ้งการสรา้งความภาคภมูใิจใหก้บัตนเอง ครอบครวั และวงศต์ระกูล ( X  = 

4.37, S.D. = 0.59) ตอ้งการเป็นตวัแทนนกักฬีาทมีชาต ิ( X  = 4.31, S.D. = 0.73) ตอ้งการเป็น

แบบนกักฬีาทีป่ระสบความสาํเรจ็ ( X  = 4.30, S.D. = 0.68) ตอ้งการเป็นนกักฬีาทีม่ชีื่อเสยีง ( X  = 

4.26, S.D. = 0.60)  และตอ้งการไดร้บัการยกยอ่ง ชื่นชม และเป็นทีย่อมรบัของสงัคม ( X  = 4.26, 

S.D. = 0.65) ตามลําดบั ส่วนขอ้ทีม่แีรงจงูใจอยูใ่นระดบัมาก ไดแ้ก่ ตอ้งการพรรคพวกเพื่อนฝงู ( X  

= 4.15, S.D. = 0.70)  มโีอกาสทีจ่ะกา้วหน้าเป็นนกักฬีาระดบันานาชาต ิ( X  = 4.13, S.D. = 0.71)  

สรา้งมติรภาพอนัดใีหเ้กดิขึน้ในสงัคม ( X  = 4.10, S.D. = 0.77)  มโีอกาสรูจ้กัคนในสงัคมกวา้งขึน้
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( X  = 3.95, S.D. = 0.76) และตอ้งการเป็นผูนํ้าของบุคคลในสงัคม ( X  = 3.90, S.D. = 0.83) 

ตามลาํดบั 

     ภาคตะวนัออกเฉียงเหนือมแีรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนั 

การพลศกึษาแห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภูม ิดา้น เกยีรตยิศ

ชื่อเสยีง และสงัคม โดยรวมอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด ( X  = 4.27, S.D. = 0.42) เมือ่พจิารณาเป็นรายขอ้

แลว้พบว่า มแีรงจงูใจอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด ไดแ้ก่ ตอ้งการเป็นตวัแทนเพื่อเขา้รว่มการแขง่ขนักฬีา

มหาวทิยาลยัแห่งประเทศไทย ( X  = 4.49, S.D. = 0.59) ตอ้งการเป็นแบบนกักฬีาทีป่ระสบ

ความสาํเรจ็ ( X  = 4.40, S.D. = 0.65) ตอ้งการไดร้บัการยกยอ่ง ชืน่ชม และเป็นทีย่อมรบัของสงัคม 

( X  = 4.38, S.D. = 0.65) ตอ้งการสรา้งชื่อเสยีงใหก้บัวทิยาเขตของตน ( X  = 4.35, S.D. = 0.61) 

ตอ้งการสรา้งความภาคภมูใิจใหก้บัตนเอง ครอบครวั และวงศต์ระกูล ( X  = 4.33, S.D. = 0.66) 

ตอ้งการเป็นนกักฬีาทีม่ชีื่อเสยีง ( X  = 4.33, S.D. = 0.74) ตอ้งการเป็นตวัแทนนกักฬีาทมีชาต(ิ X  

= 4.31, S.D. = 0.69)  ตอ้งการพรรคพวกเพื่อนฝงู ( X  = 4.27, S.D. = 0.73) และมโีอกาสทีจ่ะ

กา้วหน้าเป็นนกักฬีาระดบันานาชาต ิ( X  = 4.24, S.D. = 0.71) ตามลาํดบั ส่วนขอ้ทีม่แีรงจงูใจอยู่

ในระดบัมาก ไดแ้ก่ มโีอกาสรูจ้กัคนในสงัคมกวา้งขึน้ ( X  = 4.20, S.D. = 0.73) สรา้งมติรภาพอนัดี

ใหเ้กดิขึน้ในสงัคม ( X  = 4.14, S.D. = 0.65) ตอ้งการเป็นผูนํ้าของบุคคลในสงัคม ( X  = 3.85, S.D. 

= 0.85)  ตามลาํดบั 

     ภาคกลางมแีรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษา 

แห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภูม ิดา้น เกยีรตยิศชื่อเสยีง และสงัคม 

โดยรวมอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด ( X  = 4.28, S.D. = 0.43) เมือ่พจิารณาเป็นรายขอ้แลว้พบว่า มี

แรงจงูใจอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด ไดแ้ก่ ตอ้งการเป็นตวัแทนเพื่อเขา้รว่มการแขง่ขนักฬีามหาวทิยาลยั

แห่งประเทศไทย ( X  = 4.51, S.D. = 0.63) ตอ้งการสรา้งความภาคภูมใิจใหก้บัตนเอง ครอบครวั 

และวงศต์ระกูล ( X  = 4.43, S.D. = 0.60) ตอ้งการสรา้งชื่อเสยีงใหก้บัวทิยาเขตของตน ( X  = 4.40, 

S.D. = 0.60) สรา้งมติรภาพอนัดใีหเ้กดิขึน้ในสงัคม ( X  = 4.40, S.D. = 0.61) ตอ้งการเป็นแบบ

นกักฬีาทีป่ระสบความสําเรจ็ ( X  = 4.39, S.D. = 0.59) ตอ้งการเป็นนกักฬีาทีม่ชีื่อเสยีง ( X  = 

4.38, S.D. = 0.66)  ตอ้งการเป็นตวัแทนนกักฬีาทมีชาต ิ( X  = 4.31, S.D. = 0.69) ตอ้งการไดร้บั

การยกยอ่ง ชื่นชม และเป็นทีย่อมรบัของสงัคม ( X  = 4.27, S.D. = 0.68) และมโีอกาสทีจ่ะก้าวหน้า

เป็นนกักฬีาระดบันานาชาต(ิ X  = 4.26, S.D. = 0.78) ตามลาํดบั ส่วนขอ้ทีม่แีรงจงูใจอยูใ่นระดบั

มาก ไดแ้ก่ ตอ้งการพรรคพวกเพื่อนฝงู ( X  = 4.17, S.D. = 0.74) มโีอกาสรูจ้กัคนในสงัคมกวา้งขึน้ 

( X  = 4.02, S.D. = 0.71) ตอ้งการเป็นผูนํ้าของบุคคลในสงัคม ( X  = 3.86, S.D. = 0.88) ตามลาํดบั  

     ภาคใตม้แีรงจงูใจของนักกฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษาแห่ง

ประเทศไทย ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภูม ิดา้น เกยีรตยิศชื่อเสยีง และสงัคม 

โดยรวมอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด ( X  = 4.28, S.D. = 0.41) เมือ่พจิารณาเป็นรายขอ้แลว้พบว่า มี

แรงจงูใจอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด ไดแ้ก่ ตอ้งการเป็นตวัแทนเพื่อเขา้รว่มการแขง่ขนักฬีามหาวทิยาลยั

แห่งประเทศไทย ( X  = 4.49, S.D. = 0.57) ตอ้งการสรา้งความภาคภูมใิจใหก้บัตนเอง ครอบครวั 
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และวงศต์ระกูล ( X  = 4.47, S.D. = 0.62) ตอ้งการเป็นแบบนกักฬีาทีป่ระสบความสาํเรจ็ ( X  = 

4.38, S.D. = 0.62)  ตอ้งการสรา้งชื่อเสยีงใหก้บัวทิยาเขตของตน ( X  = 4.32, S.D. = 0.67) 

ตอ้งการไดร้บัการยกยอ่ง ชื่นชม และเป็นทีย่อมรบัของสงัคม ( X  = 4.32, S.D. = 0.75) สรา้ง

มติรภาพอนัดใีหเ้กดิขึน้ในสงัคม( X  = 4.30, S.D. = 0.74) ตอ้งการเป็นนกักฬีาทีม่ชีื่อเสยีง ( X  = 

4.29, S.D. = 0.74) ตอ้งการพรรคพวกเพื่อนฝงู ( X  = 4.25, S.D. = 0.61) มโีอกาสรูจ้กัคนในสงัคม

กวา้งขึน้( X  = 4.25, S.D. = 0.69)  และตอ้งการเป็นตวัแทนนกักฬีาทมีชาต ิ( X  = 4.21, S.D. = 

0.80) ตามลาํดบั ส่วนขอ้ทีม่แีรงจงูใจอยูใ่นระดบัมาก ไดแ้ก่ มโีอกาสทีจ่ะกา้วหน้าเป็นนกักฬีาระดบั

นานาชาต ิ( X  = 4.16, S.D. = 0.79) และตอ้งการเป็นผูนํ้าของบุคคลในสงัคม ( X  = 3.97, S.D. = 

0.82) ตามลาํดบั 

     แรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษาแห่งประเทศไทย 

ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภมู ิจาํแนกตามภาค โดยรวมทุกดา้นพบว่า 

     ภาคเหนือมแีรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษา 

แห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภูม ิโดยรวมอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด ( X  = 

4.27, S.D. = 0.31) เมือ่พจิารณาเป็นรายดา้นแลว้พบว่ามแีรงจงูใจอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ดทุกดา้น 

ไดแ้ก่ ดา้นความคดิเหน็เกีย่วกบัตนเองและบุคคลทีเ่กีย่วขอ้ง ( X  = 4.35, S.D. = 0.32) ดา้น

รา่งกายและจติใจ ( X  = 4.31, S.D. = 0.38) ดา้นรายไดแ้ละผลประโยชน์ ( X  = 4.22, S.D. = 0.43) 

และดา้นเกยีรตยิศชื่อเสยีง และสงัคม ( X  = 4.21, S.D. = 0.46) ตามลาํดบั 

     ภาคภาคตะวนัออกเฉียงเหนือมแีรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนั

การพลศกึษาแห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภูม ิโดยรวมอยูใ่นระดบั   

มากทีสุ่ด ( X  = 4.34,S.D. = 0.24) เมือ่พจิารณาเป็นรายดา้นแลว้พบว่ามแีรงจงูใจอยูใ่นระดบั 

มากทีสุ่ดทุกดา้น ไดแ้ก่ ดา้นความคดิเหน็เกีย่วกบัตนเองและบุคคลทีเ่กีย่วขอ้ง( X  = 4.43, S.D. = 

0.27) ดา้นรา่งกายและจติใจ ( X  = 4.37, S.D. = 0.33) ดา้นรายไดแ้ละผลประโยชน์ ( X  = 4.27, 

S.D. = 0.37) และดา้นเกยีรตยิศชื่อเสยีง และสงัคม ( X  = 4.27, S.D. = 0.42) ตามลาํดบั 

     ภาคกลางมแีรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษา 

แห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภูม ิโดยรวมอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด ( X  = 

4.29, S.D. = 0.27) เมือ่พจิารณาเป็นรายดา้นแลว้พบว่ามแีรงจงูใจอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด ไดแ้ก่ ดา้น

ความคดิเหน็เกีย่วกบัตนเองและบุคคลทีเ่กีย่วขอ้ง ( X  = 4.39, S.D. = 0.28) ดา้นรา่งกายและจติใจ 

( X  = 4.39, S.D. = 0.34) และดา้นเกยีรตยิศชื่อเสยีง และสงัคม ( X  = 4.28, S.D. = 0.43) 

ตามลาํดบั ส่วนดา้นทีม่แีรงจงูใจอยูใ่นระดบัมาก ไดแ้ก่ ดา้นรายไดแ้ละผลประโยชน์ ( X  = 4.07, 

S.D. = 0.47)  

     ภาคใตม้แีรงจงูใจของนักกฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษา 

แห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภูม ิโดยรวมอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด ( X  = 

4.29, S.D. = 0.28) เมือ่พจิารณาเป็นรายดา้นแลว้พบว่ามแีรงจงูใจอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด ไดแ้ก่ ดา้น

รา่งกายและจติใจ ( X  = 4.37, S.D. = 0.35) ดา้นความคดิเหน็เกีย่วกบัตนเองและบุคคลทีเ่กีย่วขอ้ง 
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( X  = 4.34,S.D. = 0.34) และดา้นเกยีรตยิศชื่อเสยีง และสงัคม ( X  = 4.28, S.D. = 0.41) 

ตามลาํดบั ส่วนดา้นทีม่แีรงจงูใจอยูใ่นระดบัมาก ไดแ้ก่ ดา้นรายไดแ้ละผลประโยชน์ ( X  = 4.15, 

S.D. = 0.41)  

     เปรยีบเทยีบค่าเฉลีย่และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานของแรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการ

แขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษาแห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภูม ิ

ระหว่างเพศชายและเพศหญงิโดยรวมทุกดา้น 

     เมือ่เปรยีบเทยีบค่าเฉลีย่และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน โดยใชส้ถติ ิt – test พบว่า 

แรงจงูใจของนกักฬีาชายและนกักฬีาหญงิทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษา 

แห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภูม ิไมแ่ตกต่างกนัทุกดา้น     

     เปรยีบเทยีบค่าความแปรปรวน ของแรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีา

สถาบนัการพลศกึษาแห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภูม ิจาํแนกตาม

ภาค โดยรวมทุกดา้น พบว่า 

     ค่าความแปรปรวนของแรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้ร่วมการแขง่ขนักฬีาสถาบนั 

การพลศกึษาแห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภูม ิจาํแนกตามภาค 

โดยรวมทุกดา้นพบว่า ดา้นรายไดแ้ละผลประโยชน์ มรีะดบัแรงจงูใจของนกักฬีาแต่ละภาค แตกต่าง

กนั อยา่งมนียัสําคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 ส่วนดา้นอื่น มรีะดบัแรงจงูใจไมแ่ตกต่างกนั 

     เมือ่พบความแตกต่างจากค่าความแปรปรวนอยา่งมนีัยสาํคญัทางสถติ ิที ่.05 จงึไดท้ํา

การเปรยีบเทยีบความแตกต่างเป็นรายคู่ ของแรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแข่งขนักฬีาสถาบนั 

การพลศกึษาแห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภูม ิจาํแนกตามภาค ดา้น

รายไดแ้ละผลประโยชน์ โดยวธิขีองเชฟเฟ่ (Scheffe) พบว่า 

     ความแตกต่างเป็นรายคู่ ของแรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนั 

การพลศกึษาแห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภูม ิจาํแนกตามภาค ดา้น

รายไดแ้ละผลประโยชน์นัน้  ภาคตะวนัออกเฉียงเหนือมแีรงจงูใจดา้นรายไดแ้ละผลประโยชน์

แตกต่างกบัภาคกลาง อยา่งมนีัยสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 โดยมคี่าเฉลีย่ของแรงจงูใจดา้นรายได้

และผลประโยชน์ ของภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ ( X  = 4.27) มากกว่าภาคกลาง ( X  = 4.07) และ

ภาคตะวนัออกเฉียงเหนือมรีะดบัของแรงจงูใจอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด ส่วนภาคกลางมรีะดบัของ

แรงจงูใจอยูใ่นระดบัมาก 

      3. ขอ้เสนอแนะและความคดิเหน็ 

      จากการตอบแบบสอบถามแรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนั 

การพลศกึษาแห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33 พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภมู ินกักฬีามขีอ้เสนอแนะและ

ความคดิเหน็ดงัน้ี 

         1. ไดแ้รงจงูใจจากรุ่นพีท่ีเ่ล่นกฬีาก่อน     

         2. ไดรู้จ้กัเพื่อนใหม ่สงัคมใหม ่พบเพื่อนใหมท่ีเ่ล่นกฬีาดว้ยกนั 

         3. อยากมมีนุษยส์มัพนัธท์ีด่ ี 
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         4. ชอบการใชช้วีติช่วงแขง่ขนั รกัการอยูค่่ายกบัเพื่อนฝงู 

         5. เพือ่เป็นส่วนหน่ึงของการแข่งขนักฬีาในครัง้น้ี 

         6. ตอ้งการใหร้า่งกายแขง็แรงไม่มโีรคภยั มภีูมคิุม้กนัโรค 

         7. เพือ่ทดสอบความสามารถทางกฬีาของตนเอง 

         8. ตอ้งการสมัผสับรรยากาศการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษา 

 

  การวิเคราะหข้์อมลูเพ่ือทดสอบสมมุติฐาน 

   1. ระดบัแรงจงูใจของนกักฬีาเพศชายและเพศหญงิ ทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนั

การพลศกึษาแห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33 แตกต่างกนั 

   2. ระดบัแรงจงูใจของนกักฬีาแต่ละภาค ทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษา

แห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33 แตกต่างกนั 

  การวเิคราะหข์อ้มลูเพื่อทดสอบสมมตุฐิานพบว่าแรงจงูใจของนกักฬีาชายและนกักฬีาหญงิ 

ทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษาแห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551  

ณ จงัหวดัชยัภมู ิไมแ่ตกต่างกนัทุกดา้น แต่เมือ่พจิารณาจาํแนกนกักฬีาตามภาค โดยรวมทุกดา้น

พบว่า ดา้นรายไดแ้ละผลประโยชน์ มรีะดบัแรงจงูใจของนกักฬีาแต่ละภาค แตกต่างกนั อยา่งมี

นยัสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05    และเมือ่เปรยีบเทยีบความแตกต่างของคะแนนเฉลีย่เป็นรายคู่ดา้น

รายไดแ้ละผลประโยชน์ พบว่าภาคตะวนัออกเฉียงเหนือมแีรงจงูใจดา้นรายไดแ้ละผลประโยชน์

แตกต่างกบัภาคกลาง อยา่งมนีัยสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 โดยมคี่าเฉลีย่ของแรงจงูใจดา้นรายได้

และผลประโยชน์ ของภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ ( X  = 4.27) มากกว่าภาคกลาง ( X  = 4.07) และ

ภาคตะวนัออกเฉียงเหนือมรีะดบัของแรงจงูใจอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด ส่วนภาคกลางมรีะดบัของ

แรงจงูใจอยูใ่นระดบัมาก 

 

อภิปรายผล 

  แรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษาแห่งประเทศไทย  

ครัง้ที ่33 ณ จงัหวดัชยัภมู ิ 

  1. ดา้นความคดิเหน็เกีย่วกบัตนเองและบุคคลทีเ่กีย่วขอ้ง 

       แรงจงูใจของนกักฬีาดา้นความคดิเหน็เกีย่วกบัตนเองและบุคคลทีเ่กีย่วขอ้งโดยรวมอยู่

ในระดบัมากทีสุ่ด เมือ่พจิารณาเป็นรายขอ้แลว้พบว่าขอ้ทีม่แีรงจงูใจอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ดคอื รกัและ

สนใจในกฬีาทีเ่ล่นและแขง่ขนั เมือ่พจิารณาแยกตามเพศแลว้พบว่ามแีรงจงูใจของนักกฬีาทัง้ชาย

และหญงิอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด ขอ้ทีม่แีรงจงูใจของเพศชายอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด ไดแ้ก่ รกัและสนใจ

ในกฬีาทีเ่ล่นและแขง่ขนั ขอ้ทีม่แีรงจงูใจของเพศหญงิอยู่ในระดบัมากทีสุ่ด ไดแ้ก่ ช่วยใหจ้ติใจ

แขง็แกรง่ในการเอาชนะ ฟนัฝา่อุปสรรคต่าง ๆ เมือ่พจิารณาแยกตามภาคแลว้พบว่ามแีรงจงูใจของ

นกักฬีาในแต่ละภาคอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด เมือ่พจิารณาเป็นรายขอ้แลว้พบว่า ขอ้ทีม่แีรงจงูใจอยูใ่น
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ระดบัมากทีสุ่ดของภาคเหนือและภาคใตไ้ดแ้ก่รกัและสนใจในกฬีาทีเ่ล่นและแขง่ขนั ทีเ่ป็นเช่นน้ี

เน่ืองจากว่านกักฬีาส่วนใหญ่ทัง้ 17 วทิยาเขตทีเ่ขา้ทาํการแขง่ขนักฬีาในครัง้น้ี เป็นนกักฬีาทีม่คีวาม

รกั ความชอบ ความสนใจในกฬีาทีต่นเองเล่นอยูแ่ละต้องการเขา้ทาํการแขง่ขนักฬีา และเมือ่เรารกั

และสนใจในสิง่นัน้ ๆ เรากจ็ะแสดงความสามารถอกมาไดด้แีมจ้ะเจออุปสรรคจากการฝึกซอ้มหรอื

แขง่ขนั ตรงกบัคํากล่าวของ อรา่ม  ตัง้ใจ (2539: 95) ทีไ่ดใ้หค้วามหมายของแรงจงูใจในการกฬีาว่า 

แรงจงูใจ คอืสิง่ทีต่อ้งการกระตุน้ใหเ้รามสี่วนรว่มในการกฬีา การทีค่นเราอยากหรอืไมอ่ยากเล่นกฬีา

นัน้ ไมไ่ดท้าํใหส้มรรถภาพทางการกฬีาดขีึน้ แต่ถา้อยากเล่น พอใจทีจ่ะเล่น จะทําใหม้กีารพยายาม

มพีฒันาใหด้ขีึน้ เมือ่พบอุปสรรคกไ็มห่ยดุเล่นกฬีาไปงา่ยๆ สอดคลอ้งกบั เพญ็พรรณ มลูมงคล. 

(2548: บทคดัยอ่) ไดท้าํการวจิยัเรือ่ง แรงจงูใจในการเลอืกเล่นกฬีายกน้ําหนกัของนกัเรยีนโรงเรยีน

กฬีา ปีการศกึษา 2547 ผลการวจิยัพบว่า นกักฬีาชายและหญงิ มแีรงจงูใจในการเลอืกเล่นกฬีายก

น้ําหนกั อยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด คอื ดา้นความรกัความถนัดและความสนใจ และสอดคลอ้งกบั 

กนกวรรณ  สารจนัทร ์(2545: บทคดัยอ่) ไดท้าํการวจิยัเรือ่งแรงจงูใจในการเล่นกฬีาซอฟทบ์อลใน

การแขง่ขนักฬีาซอฟทบ์อลชงิชนะเลศิแห่งประเทศไทย ประจาํปี 2545 ผลการวจิยัพบว่า นกักฬีา

ซอฟทบ์อลชายและหญงิ มแีรงจงูใจในการเล่นกฬีาซอฟทบ์อล ระดบัมากทีสุ่ด คอื ดา้นความรกั

ความถนดัและความสนใจ 

   2. ดา้นรา่งกาย และจติใจ 

        แรงจงูใจของนกักฬีาดา้นรา่งกาย และจติใจโดยรวมอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด เมือ่พจิารณา

เป็นรายขอ้แลว้พบว่าขอ้ทีม่แีรงจงูใจอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ดคอื ช่วยเสรมิสรา้งสมรรถภาพรา่งกายใหด้ี

ขึน้ เมือ่พจิารณาแยกตามเพศแลว้พบว่ามแีรงจงูใจของนกักฬีาทัง้ชายและหญงิอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด 

ขอ้ทีม่แีรงจงูใจของเพศชายและเพศหญงิอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ดเหมอืนกนั ไดแ้ก่ ช่วยเสรมิสรา้ง

สมรรถภาพร่างกายใหด้ขีึน้ เมือ่พจิารณาแยกตามภาคแลว้พบว่ามแีรงจงูใจของนกักฬีาในแต่ละภาค

อยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด เมือ่พจิารณาเป็นรายขอ้แลว้พบว่า ขอ้ทีม่แีรงจงูใจอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ดของทุก

ภาคเหมอืนกนั ไดแ้ก่ ช่วยเสรมิสรา้งสมรรถภาพร่างกายใหด้ขีึน้ ทีเ่ป็นเช่นน้ีเน่ืองจากว่านกักฬีา

ส่วนใหญ่ตอ้งการมสีมรรถภาพทีด่ ีสมบูรณ์แขง็แรงทัง้ดา้นรา่งกาย อารมณ์ สงัคม และสตปิญัญา จงึ

ทาํใหเ้ล่นกฬีา ฝึกซอ้มเพื่อเขา้ทําการแขง่ขนักฬีาในครัง้น้ี หรอือาจเป็นเพราะว่าในการแขง่ขนัครัง้น้ี 

นกักฬีาตอ้งการออกกําลงักายอย่างสมํ่าเสมอ เพื่อทีจ่ะพฒันาร่างกายใหม้สีุขภาพสมบรูณ์ สรา้ง

ภมูคิุม้กนัใหต้นเอง และมสีมรรถภาพทางกายทีด่ ีการทาํงานของระบบไหลเวยีนโลหติ การ

เคลื่อนไหวของรา่งกายคล่องแคล่วว่องไว พรอ้มทัง้มปีระสทิธภิาพ ตรงกบัคาํกล่าวของ สุชา  จนัทร์

เอม (2527: 101 - 102) ทีก่ล่าวว่า แรงจงูใจทางสรรีะวทิยาเกดิขึน้เพื่อสนองความตอ้งการทาง

รา่งกายทัง้หมด เพื่อใหบุ้คคลมชีวีติอยูไ่ด ้เป็นความตอ้งการทีจ่าํเป็นตามธรรมชาตขิองมนุษย ์ไดแ้ก่ 

ตอ้งการน้ํา อาหาร การพกัผ่อนและปราศจากโรค ระดบัความตอ้งการทางสรรีะสามารถวดัได ้จาก

การสงัเกตพฤตกิรรมการกระทาํของผูป้ฏบิตั ิคอื ความมากน้อยของการกระทํา การเลอืกทาํการ

โตต้อบสิง่ทีม่าขดัขวาง สอดคลอ้งกบั กฤษฎา จลุชาต. (2543: บทคดัยอ่) ไดท้าํการศกึษาเรือ่ง 

แรงจงูใจในการเล่นกอลฟ์ ผลการศกึษาพบว่า เยาวชนชายทีเ่ล่นกอลฟ์ มแีรงจงูใจในการเลน่กอลฟ์ 
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อยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด คอื ดา้นสุขภาพอนามยั สอดคลอ้งกบั กนกวรรณ  สารจนัทร ์(2545: 

บทคดัยอ่) ไดท้าํการวจิยัเรื่องแรงจงูใจในการเล่นกฬีาซอฟทบ์อลในการแข่งขนักฬีาซอฟทบ์อลชงิ

ชนะเลศิแห่งประเทศไทย ประจาํปี 2545 ผลการศกึษาพบว่า กฬีาซอฟทบ์อลหญงิ มแีรงจงูใจในการ

เล่นกฬีาซอฟทบ์อล ระดบัมากทีสุ่ดคอื ดา้นสุขภาพอนามยั และสอดคลอ้งประเชญิ รอดบา้นเกาะ 

(2543: บทคดัยอ่) ไดท้าํการวจิยัเรือ่ง แรงจงูใจในการเลอืกเล่นเซปกัตะกรอ้ของนกักฬีาหญงิ 

ผลการวจิยัพบว่า นกักฬีาเซปกัตะกรอ้หญงิมแีรงจงูใจในการเลอืกเล่นกฬีาเซปกัตะกรอ้ดา้นสุขภาพ

และอนามยั ตามความคดิเหน็ของนกักฬีาเซปกัตะกรอ้หญงิ โดยรวมมคี่ารอ้ยละ 65.2 อยูใ่นระดบั

มากทีสุ่ด  

   3. ดา้นรายไดแ้ละผลประโยชน์ 

      แรงจงูใจของนกักฬีาดา้นรายไดแ้ละผลประโยชน์โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก เมือ่พจิารณา

เป็นรายขอ้แลว้พบว่าขอ้ทีม่แีรงจงูใจอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด คอืตอ้งการความกา้วหน้าในอนาคต เมือ่

พจิารณาแยกตามเพศแลว้พบวา่มแีรงจงูใจของนกักฬีาทัง้ชายและหญงิโดยรวมอยูใ่นระดบัมาก ขอ้

ทีม่แีรงจงูใจของเพศชายอยู่ในระดบัมากทีสุ่ด ไดแ้ก่ตอ้งการความกา้วหน้าในอนาคต ขอ้ทีม่ ี

แรงจงูใจของเพศหญงิอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด ไดแ้ก่ตอ้งการความก้าวหน้าในอนาคต เมือ่พจิารณาแยก

ตามภาคแลว้พบว่ามแีรงจงูใจของนกักฬีาในแต่ละภาคโดยรวมอยูใ่นระดบัมาก แรงจงูใจของ

ภาคเหนืออยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด เมือ่พจิารณาเป็นรายขอ้แลว้พบว่า ขอ้ทีม่แีรงจงูใจอยูใ่นระดบัมาก

ทีสุ่ดของภาคเหนือไดแ้ก่ ตอ้งการไดร้บัยกเวน้ค่าเล่าเรยีนทุนการศกึษา หรอืสวสัดกิารอื่น ๆ จาก

วทิยาเขต แรงจงูใจของภาคตะวนัออกเฉียงเหนืออยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด ขอ้ทีม่แีรงจงูใจอยูใ่นระดบั

มากทีสุ่ดของภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ ไดแ้ก่ นําความรูแ้ละประสบการณ์จากการฝึกซอ้มและ

แขง่ขนัไปปรบัใชใ้นอนาคตได ้แรงจงูใจของภาคกลางและภาคใตอ้ยูใ่นระดบัมากเหมอืนกนั ขอ้ทีม่ ี

แรงจงูใจอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ดของภาคกลางและภาคใตเ้หมอืนกนั คอื ตอ้งการความกา้วหน้าใน

อนาคต เหตุทีร่ะดบัของแรงจงูใจไมเ่หมอืนกนัเช่นน้ีเน่ืองจากว่านกักฬีาเมือ่ฝึกซอ้มเพื่อทาํการ

แขง่ขนัเพื่อมุ่งหวงัใหไ้ดร้บัชยัชนะในการแขง่ขนัแลว้นัน้ อาจมแีรงจงูใจอื่น ๆ อาท ิเงนิรางวลั เงนิ

สนบัสนุนพเิศษจากหน่วยงานอื่น ๆ ประสบการณ์ทีจ่ะไดร้บัจากการแขง่ขนั การมงีานทํา แต่

โดยรวมแลว้จงูใจสงูสุดกค็อืตอ้งการผลประโยชน์อื่น ๆ และความกา้วหน้านัน่เอง ซึง่สิง่น้ีจะทาํให้

นกักฬีาประสบความสําเรจ็ในการแขง่ขนัและเมือ่ ตรงกบัคาํกล่าวของ ชาญชยั โพธิค์ลงั (2532: 51 - 

53) ไดก้ล่าวถงึความปรารถนาทีจ่ะเอาชนะ (The Desire to Win) ว่านกักฬีาระดบัแชมป์เป้ียนจะมี

พลงัทีซ่่อนเรน้อยา่งหน่ึงกระตุน้ใหรู้ส้กึสาํนึกอยูต่ลอดเวลา ทาํใหต้วัเขาตอ้งฝึกหนกันัน่คอืความ

ปรารถนา ทีอ่ยากจะไดร้บัชยัชนะในการแขง่ขนันัน้ ๆ เพราะชยัชนะเหล่านัน้คอืเครือ่งชีใ้หส้งัคมได้

เหน็ว่า เขาคอืผูย้ ิง่ใหญ่ในสนามแขง่ขนั และอาจมผีลตอบแทนอื่น ๆ ตดิตามมา เช่น รางวลั 

ตําแหน่งหน้าทีก่ารงาน ระดบัความเป็นอยู ่และสภาพทางสงัคมทีแ่วดลอ้ม แรงจงูใจชนิดน้ีกม็สี่วน

อยา่งมากทีช่่วยผลกัดนัใหน้ักกฬีาประสบผลสาํเรจ็ในการฝึกซอ้มและแขง่ขนัไดเ้ช่นกนั  

   เมือ่เปรยีบเทยีบค่าความแปรปรวนพบว่า มรีะดบัแรงจงูใจของนกักฬีาแต่ละภาค 

แตกต่างกนั อยา่งมนีัยสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 จงึไดท้าํการเปรยีบเทยีบความแตกต่างเป็นรายคู่ 



 
 

125 

พบว่าภาคตะวนัออกเฉียงเหนือมแีรงจงูใจดา้นแตกต่างกบัภาคกลาง อยา่งมนีัยสาํคญัทางสถติทิี่

ระดบั .05 โดยมคี่าเฉลีย่ของแรงจงูใจดา้นรายไดแ้ละผลประโยชน์ ของภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ 

มากกว่าภาคกลาง โดยพบขอ้ทีม่คีวามห่างของค่าเฉลีย่มากคอื เป็นช่องทางทีจ่ะสรา้งรายได ้จาก

อาชพีเสรมิ  อื่นๆ เช่น นกัแสดง นายแบบ เป็นต้น นําความรูแ้ละประสบการณ์จากการฝึกซอ้มและ

แขง่ขนัไปปรบัใชใ้นอนาคตได ้และตอ้งการเดนิทางท่องเทีย่วพรอ้มกบัการไปแขง่ขนัตามลําดบั เหตุ

ทีพ่บความแตกต่างน้ีเป็นเพราะสงัคมความเป็นอยูท่ีต่่างกนัออกไป ตรงกบักล่าวของ พรีพงศ ์ 

บุญศริ ิ(2536: 65) ทีก่ล่าวถงึแรงจงูใจดา้นสงัคม (Social Motive) ว่าเป็นแรงจงูใจทีเ่กดิจากการ

เรยีนรู ้ไดแ้ก่ การสมัผสักบัสิง่แวดลอ้มโดยไดร้บัอทิธพิลมาซึง่ไดแ้ก่ บุคคล สถาบนั วฒันธรรม 

ค่านิยม ความนึกคดิ ความเชื่อ ขนบธรรมเนียมประเพณ ีแรงจงูใจลกัษณะน้ี ไดแ้ก่ ความตอ้งการที่

จะไดร้บัความสาํเรจ็ตอ้งการใหส้งัคมยอมรบั ตอ้งการตําแหน่งฐานะทางสงัคม ชื่อเสยีง เกยีรตยิศ 

อํานาจ ความสุขสบาย สนุกสนานในการรว่มและพกัผ่อนกบัหมูค่ณะ 

   ในดา้นความแตกต่างตวัของนกักฬีาแต่ละคนเช่นกนั มผีลทาํใหแ้รงจงูใจต่างกนัไป ตรง

กบัคาํกล่าวของ พงษ์พนัธ ์ พงษ์โสภา (2542: 140) ทีไ่ดก้ล่าวถงึแรงจงูใจเกีย่วกบัตนเอง (Self 

Motives) ว่าแรงจงูใจชนิดน้ีค่อนขา้งจะซบัซอ้นพอสมควรและเป็นสิง่ผลกัดนัใหค้นเราพยายาม

ปรบัตวัไปในทางทีด่ขี ึน้ เช่น แรงจงูใจทีเ่กีย่วกบัความสาํเรจ็ในหน้าทีก่ารงาน หรอืความสาํเรจ็ใน

ชวีติ เป็นตน้ ระดบัของแรงจงูใจน้ีอยูใ่นระดบัมากซึง่สอดคลอ้งกบั เพญ็พรรณ มลูมงคล (2548: 

บทคดัยอ่) ไดท้าํการวจิยัเรื่อง แรงจงูใจในการเลอืกเล่นกฬีายกน้ําหนกัของนกัเรยีนโรงเรยีนกฬีา ปี

การศกึษา 2547ผลการวจิยัพบว่า แรงจงูใจในการเลอืกเล่นกฬีายกน้ําหนกัของนกัเรยีนโรงเรยีน

กฬีา นกักฬีาชาย และนกักฬีาหญงิ มแีรงจงูใจดา้นรายไดแ้ละผลประโยชน์อยูใ่นระดบัมาก 

   4. ดา้นเกยีรตยิศชื่อเสยีงและสงัคม 

      แรงจงูใจของนกักฬีาดา้นเกยีรตยิศชื่อเสยีงและสงัคมโดยรวมอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด  

เมือ่พจิารณาเป็นรายขอ้แลว้พบว่าขอ้ทีม่แีรงจงูใจอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ดคอื ตอ้งการเป็นตวัแทนเพื่อ

เขา้รว่มการแขง่ขนักฬีามหาวทิยาลยัแห่งประเทศไทย เมือ่พจิารณาแยกตามเพศแลว้พบว่ามี

แรงจงูใจของนกักฬีาทัง้ชายและหญงิอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด ขอ้ทีม่แีรงจงูใจของเพศชายและเพศหญงิ

อยูใ่นระดบัมากทีสุ่ดเหมอืนกนัไดแ้ก่ ตอ้งการเป็นตวัแทนเพื่อเขา้รว่มการแขง่ขนักฬีามหาวทิยาลยั

แห่งประเทศไทย เมือ่พจิารณาแยกตามภาคแลว้พบว่ามแีรงจงูใจของนกักฬีาในแต่ละภาคอยูใ่น

ระดบัมากทีสุ่ด เมือ่พจิารณาเป็นรายขอ้แลว้พบว่า ขอ้ทีม่แีรงจงูใจอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ดของทุกภาค 

คอืตอ้งการเป็นตวัแทนเพื่อเขา้รว่มการแขง่ขนักฬีามหาวทิยาลยัแห่งประเทศไทย ทีเ่ป็นเช่นน้ี

เน่ืองจากการจดัการแข่งขนัสถาบนัการพลศกึษาแห่งประเทศไทยในครัง้น้ี เป็นการคดัเลอืกนกักฬีา

และเตรยีมนกักฬีาเขา้รว่มการแขง่ขนักฬีามหาวทิยาลยัแห่งประเทศไทยดว้ย ทัง้น้ีเน่ืองจากปจัจบุนั

สถาบนัการพลศกึษามฐีานะเทยีบเท่าสถาบนัอุดมศกึษาอื่น ๆ ทีส่ามารถส่งนกักฬีาเขา้รว่มการ

แขง่ขนักฬีามหาวทิยาลยัแห่งประเทศไทยได ้จงึทาํใหน้ักกฬีาทัง้ชายและนกักฬีาหญงิรวมถงึ

นกักฬีาในทุกภาค ตอ้งการเป็นตวัแทนเพื่อเขา้รว่มการแขง่ขนักฬีามหาวทิยาลยัแห่งประเทศไทย 

และกเ็ป็นเหตุผลหน่ึงของนักกฬีาทีต่อ้งการไดร้บัชยัชนะจากการแขง่ขนัเพื่อสรา้งความภาคภูมใิจ
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ใหก้บัตนเองและเป็นตวัแทนเขา้แขง่ขนักฬีาในระดบัสงูต่อไปทัง้น้ีกเ็พื่อยกระดบัการแขง่ขนัทีส่งูขึน้ 

อนัจะนํามาซึง่เกยีรตยิศชื่อเสยีงและสงัคม ตรงกบัคํากล่าวของ พงษ์พนัธ ์ พงษ์โสภา (2542: 140) 

ทีว่่าความตอ้งการทีจ่ะยกระดบัตนเอง (Level of Aspiration) แรงจงูใจเกดิขึน้กบันกักฬีามมีากมาย

หลายอยา่ง เป็นตน้ว่านกักฬีาบางคน อาจจะมคีวามตอ้งการทีจ่ะยกระดบัของตนเองใหส้งูขึน้ในทุก 

ๆ ดา้น เช่นระดบัการเล่นของตน ระดบัฐานะทางเศรษฐกจิและสงัคมระดบัของหน้าทีก่ารงานและอื่น 

ๆ ดว้ยเหตุทีม่แีรงจงูใจเป็นพลงัทีซ่่อนเรน้อยูภ่ายในตวัแลว้ จงึเป็นแรงขบัทีด่อีย่างหน่ึงทีท่ําให้

นกักฬีาประสบผลสําเรจ็ในการฝึกซอ้มและแขง่ขนั สอดคลอ้งกบั ประเชญิ รอดบา้นเกาะ (2543: 

บทคดัยอ่) ไดท้าํการวจิยัเรื่อง แรงจงูใจในการเลอืกเล่นเซปกัตะกรอ้ของนกักฬีาหญงิ ความมุง่หมาย

ในการศกึษาครัง้น้ีเพื่อศกึษาระดบัแรงจงูใจในการเลอืกเล่นกฬีาเซปกัตะกรอ้ของนกักฬีาหญงิ 

ผลการวจิยัพบว่า ดา้นเกยีรตยิศชื่อเสยีง ตามความคดิเหน็ของนกักฬีาเซปกัตะกรอ้หญงิ โดยรวมมี

ค่ารอ้ยละ 31.6 อยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด และสอดคลอ้งกบั กนกวรรณ  สารจนัทร ์(2545: บทคดัยอ่) ได้

ทาํการวจิยัเรือ่งแรงจงูใจในการเล่นกฬีาซอฟทบ์อลในการแขง่ขนักฬีาซอฟทบ์อลชงิชนะเลศิแห่ง

ประเทศไทย ประจาํปี 2545 ผลการศกึษาพบว่านกักฬีาซอฟทบ์อลชาย มแีรงจงูใจในการเล่นกฬีา

ซอฟทบ์อล ระดบัมากทีสุ่ด ดา้น ดา้นเกยีรตยิศชื่อเสยีง 

 

ข้อเสนอแนะ 

    ข้อเสนอแนะจากการวิจยั 

       1. หากแยกประเภทแรงจงูใจใหช้ดัเจนได ้เช่น แรงจงูใจภายในกบัแรงจงูใจภายนอก 

แรงจงูใจทางสรรีะวทิยา แรงจงูใจทางจติวทิยา หรอืแรงจงูใจทางสงัคม กจ็ะสามารถนํามาเป็นขอ้

เปรยีบเทยีบแรงจงูใจของนักกฬีาทีช่ดัเจนไดเ้ช่นกนั 

       2. ควรเพิม่ตวัแปรอสิระ เช่น จาํแนกเป็นชนิดกฬีา หรอืกฬีาประเภทเดีย่วกบัประเภท

ทมี และจาํแนกเป็นจงัหวดัต่าง ๆ เพื่อเป็นขอ้มลูสาํหรบัผูฝึ้กสอนในการพฒันานกักฬีา 

       3. ควรเพิม่การเปรยีบเทยีบแรงจงูใจของนกักฬีาทีช่นะกบันกักฬีาทีแ่พ ้หรอืสถาบนั

การพลศกึษาวทิยาเขตทีไ่ดต้ําแหน่งอนัดบัตน้ ๆ กบั ตาํแหน่งอนัดบัทา้ย ๆ เพื่อนําไปสู่การพฒันา

กฬีาของสถาบนัต่อไป 

    ข้อเสนอแนะในการทาํวิจยัครัง้ต่อไป 

       1. ควรทาํวจิยัเกีย่วกบัแรงจงูใจของผูฝึ้กสอนและบุคลากรอื่นทีเ่กีย่วขอ้งในการเขา้รว่ม 

การแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษาแห่งประเทศไทย 

      2. ควรทาํวจิยัเกีย่วกบัสภาพปญัหาของนกักฬีา ผูฝึ้กสอนและบุคลากรอื่นทีเ่กีย่วขอ้ง

ในการเขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษาแห่งประเทศไทย 

       3. ควรทาํวจิยัเกีย่วกบัแรงจงูใจของนกักฬีาและผูฝึ้กสอนในการเขา้รว่มการแข่งขนั

กฬีามหาวทิยาลยัแห่งประเทศไทย 
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แบบสอบถาม 
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แบบสอบถาม 

เร่ือง 

แรงจงูใจของนักกีฬาท่ีเข้าร่วมการแข่งขนักีฬาสถาบนัการพลศึกษาแห่งประเทศไทย 

ครัง้ท่ี 33 ประจาํปี พ.ศ. 2551 ณ จงัหวดัชยัภมิู 

 

แบบสอบถามชุดน้ีมดีว้ยกนัทัง้หมด 3 ตอน 

       ตอนท่ี 1 ขอ้มลูส่วนตวัของผูต้อบแบบสอบถาม 

       ตอนท่ี 2 ระดบัแรงจงูใจของนกักฬีา 

       ตอนท่ี 3 แบบสอบถามปลายเปิด (Open Ended) ใหผู้ต้อบแบบสอบถามแสดงความ

คดิเหน็เกีย่วกบัแรงจงูใจอื่นๆ  

ขอ้มลูจากแบบสอบถามทีผู่ว้จิยัจะเกบ็เป็นความลบัและจะนําเสนอผลการวเิคราะหข์อ้มลู

เฉพาะในภาพรวม จงึขอความกรณุา ผูต้อบแบบสอบถาม โปรดตอบแบบสอบถามตามความ

เป็นจริงให้ครบทุกข้อ 

ผูว้จิยัขอขอบพระคุณเป็นอยา่งสงู ณ โอกาสน้ี 

 

 

 

กูเ้กยีรต ิ บุญม ี

นิสติปรญิญาโท สาขาวชิาพลศกึษา        

มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ 
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ตอนท่ี 1 ขอ้มลูส่วนตวัของผูต้อบแบบสอบถาม 

คาํช้ีแจง กรณุาทาํเครือ่งหมาย √ ลงในช่อง [  ] หน้าขอ้ความหรอืเตมิขอ้ความลงในช่องว่างตาม

ความเป็นจรงิ 

 

1.  เพศ 

  [  ] ชาย    [  ] หญงิ 

2. อาย ุ

  [  ] ตํ่ากว่า 18 ปี  [  ] 18 – 20 ปี 

  [  ] 21 – 23 ปี   [  ] 24 – 26 ปี 

  [  ] สงูกว่า 26 ปี 

3. ชัน้ปี  

  [  ] 1    [  ] 2 

  [  ] 3    [  ] 4 

  [  ] 5 

4. ท่านเป็นนกักฬีาสถาบนัการพลศกึษา วทิยาเขตใด 

 1. ภาคเหนือ  

[  ] เชยีงใหม ่ [  ] ลาํปาง [  ] สุโขทยั [  ] เพชรบรูณ์ 

       2. ภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ   

[  ] มหาสารคาม [  ] อุดรธานี [  ] ศรสีะเกษ [  ] ชยัภมู ิ

       3. ภาคกลาง  

[  ] กรงุเทพ [  ] ชลบุร ี[  ] อ่างทอง [  ] สมทุรสาคร [  ] สุพรรณบุร ี 

4. ภาคใต ้  

[  ] ยะลา [  ] ชุมพร [  ] กระบี ่[  ] ตรงั 

5. ท่านเรยีนคณะใด 

  [  ] คณะวทิยาศาสตรก์ารกฬีาและสุขภาพ 

  [  ] คณะศกึษาศาสตร ์

  [  ] คณะศลิปศาสตร ์

6. ชนิดกฬีาทีท่่านแขง่ขนั (โปรดระบุ)……………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………….. 
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ตอนท่ี 2  แบบสอบถามเกีย่วกบัแรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาสถาบนั 

การพลศกึษาแห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ.2551 ณ จงัหวดัชยัภูม ิ

 

คาํช้ีแจง โปรดอ่านขอ้ความตามทีก่ําหนดใหต่้อไปน้ี แลว้พจิารณาว่าแรงจงูใจในแต่ละขอ้นัน้เป็น

เหตุผลทีท่าํใหท่้านเล่นกฬีา และฝึกซอ้มกฬีา จนไดเ้ป็นนกักฬีาของวทิยาเขตและเขา้รว่มการ

แขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษาแห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33 ซึง่ในแต่ละขอ้จะมคีาํตอบ  

5 ระดบัดงัน้ี 

มากทีสุ่ด  หมายถงึ  ท่านไดร้บัแรงจงูใจจากขอ้นัน้มากทีสุ่ด 

มาก  หมายถงึ  ท่านไดร้บัแรงจงูใจจากขอ้นัน้มาก 

ปานกลาง  หมายถงึ  ท่านไดร้บัแรงจงูใจจากขอ้นัน้ปานกลาง 

น้อย   หมายถงึ  ท่านไดร้บัแรงจงูใจจากขอ้นัน้น้อย 

น้อยทีส่ดุ  หมายถงึ  ท่านไดร้บัแรงจงูใจจากขอ้นัน้น้อยทีสุ่ด 

 

โปรดเขยีนเครือ่งหมาย √ ลงในช่องว่างดา้นขวามอืท่านใหต้รงตามระดบัความคดิเหน็ของ

ผูต้อบแบบสอบถาม 
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1. แรงจงูใจของนักกีฬา ด้านความคิดเหน็เก่ียวกบัตนเองและบคุคลท่ีเก่ียวข้อง 

 

ขอ้ที ่ รายการ 

ระดบัของแรงจงูใจ 

มาก

ทีสุ่ด 
มาก 

ปาน

กลาง 
น้อย 

น้อย

ทีสุ่ด 

1. รกัและสนใจในกฬีาทีเ่ล่นและแขง่ขนั      

2. มคีวามถนดัในการเล่นกฬีา      

3. มคีวามตัง้ใจ และมรีะเบยีบวนิยัในตนเอง      

4. ตอ้งการเรยีนรูต้วัตนของตนเอง      

5. ชอบความตื่นเตน้ทา้ทายในการแขง่ขนักฬีา      

6. 
มคีวามบากบัน่ พยายาม อดทน 

ในการฝึกซอ้มและแข่งขนักฬีา 

     

7. ตอ้งการพฒันาทกัษะกฬีาของตนเอง      

8. 
ช่วยใหจ้ติใจแขง็แกรง่ในการเอาชนะ ฟนัฝา่

อุปสรรคต่าง ๆ 

     

9. ชอบความตื่นเตน้สนุกสนาน      

10. ตอ้งการเอาใจบดิามารดาและญาตพิีน้่อง      

11. 
ครอบครวัมคีวามภาคภูมใิจและใหก้าร

สนบัสนุน 

     

12. ตอ้งการลบคาํสบประมาทของคนบางคน      

13. 
มคีวามนิยมชมชอบ ศรทัธา และภาคภูมใิจ

ในตวัผูฝึ้กสอน 
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2.  แรงจงูใจของนักกีฬา ด้านร่างกายและจิตใจ 

 

ขอ้ที ่ รายการ 

ระดบัของแรงจงูใจ 

มาก

ทีสุ่ด 
มาก 

ปาน

กลาง 
น้อย 

น้อย

ทีสุ่ด 

1. ช่วยเสรมิสรา้งสมรรถภาพร่างกายใหด้ขีึน้      

2. 

ตอ้งการพฒันาระบบการทํางานต่าง ๆ 

ภายในร่างกาย เช่น ระบบหายใจ ระบบ

ไหลเวยีนโลหติ ระบบประสาท เป็นต้น 

     

3. ตอ้งการมรีปูรา่งทีส่งา่งาม      

4. ช่วยใหม้บุีคลกิลกัษณะทีด่ ี      

5. ช่วยผ่อนคลายความเครยีด      

6. 
ช่วยสรา้งความเชื่อมัน่ก่อนการแขง่ขนักฬีา

รายการอื่นๆ 

     

7. ช่วยสรา้งความมัน่ใจในตนเอง      

8. ช่วยใหจ้ติใจรา่เรงิแจ่มใสอยู่เสมอ      

9. 
ตอ้งการรูจ้กัและควบคุมอารมณ์ ความรูส้กึ 

ความวติกกงัวล 

     

10. ตอ้งการไดร้บัความสําเรจ็อยา่งทีค่าดไว ้      

11. 
ตอ้งการใหค้วามช่วยเหลอืผูอ้ื่นในการรว่ม

แขง่ขนักฬีา 

     

12. ตอ้งการกําลงัใจจากผูอ้ื่นในขณะแขง่ขนักฬีา      
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3.  แรงจงูใจของนักกีฬา ด้านรายได้และผลประโยชน์ 

 

ขอ้ที ่ รายการ 

ระดบัของแรงจงูใจ 

มาก

ทีสุ่ด 
มาก 

ปาน

กลาง 
น้อย 

น้อย

ทีสุ่ด 

1. 
ตอ้งการไดร้บัเงนิเบีย้เลีย้งจากการเขา้รว่ม

การแขง่ขนักฬีา 

     

2. 
ตอ้งการไดร้บัเงนิรางวลัจากการเขา้รว่ม 

การแขง่ขนักฬีา 

     

3. 
มโีอกาสไดร้บัเงนิสนบัสนุนพเิศษจาก

หน่วยงานอื่น ๆ 

     

4. 

ตอ้งการไดร้บัยกเวน้ค่าเล่าเรยีน

ทุนการศกึษา หรอืสวสัดกิารอื่น ๆ  

จากวทิยาเขต 

     

5. 
ตอ้งการเดนิทางท่องเทีย่วพรอ้มกบัการไป

แขง่ขนั 

     

6. 
ตอ้งการเรยีนรูเ้ทคนิคของคู่ต่อสูเ้พื่อมา

ประยกุตใ์ชใ้นการฝึกซอ้ม 

     

7. 
มโีอกาสสงูทีจ่ะไดท้าํงานเกี่ยวกบัการเป็น 

ผูฝึ้กสอน 

     

8. 
เป็นช่องทางทีจ่ะสรา้งรายได ้จากอาชพีเสรมิ  

อื่นๆ เช่น นกัแสดง นายแบบ เป็นตน้ 

     

9. สามารถนําไปประกอบอาชพีได ้      

10. 
นําความรูแ้ละประสบการณ์จากการฝึกซอ้ม

และแขง่ขนัไปปรบัใชใ้นอนาคตได ้

     

11. 
ตอ้งการเปลีย่นแปลงสภาพความเป็นอยูใ่หด้ี

ยิง่ขึน้ 

     

12. ตอ้งการความก้าวหน้าในอนาคต      
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4.  แรงจงูใจของนักกีฬา ด้านเกียรติยศช่ือเสียง และสงัคม 

 

ขอ้ที ่ รายการ 

ระดบัของแรงจงูใจ 

มาก

ทีสุ่ด 
มาก 

ปาน

กลาง 
น้อย 

น้อย

ทีสุ่ด 

1. ตอ้งการเป็นนกักฬีาทีม่ชีื่อเสยีง      

2. 
ตอ้งการสรา้งความภาคภมูใิจใหก้บัตนเอง 

ครอบครวั และวงศต์ระกูล 

     

3. ตอ้งการสรา้งชื่อเสยีงใหก้บัวทิยาเขตของตน      

4. 
ตอ้งการเป็นตวัแทนเพื่อเขา้รว่มการแขง่ขนั

กฬีามหาวทิยาลยัแห่งประเทศไทย 

     

5. ตอ้งการเป็นตวัแทนนกักฬีาทมีชาต ิ      

6. 
มโีอกาสทีจ่ะก้าวหน้าเป็นนักกฬีาระดบั

นานาชาต ิ

     

7. 
ตอ้งการเป็นแบบนกักฬีาทีป่ระสบ

ความสาํเรจ็ 

     

8. 
ตอ้งการไดร้บัการยกยอ่ง ชื่นชม และเป็นที่

ยอมรบัของสงัคม 

     

9. ตอ้งการพรรคพวกเพื่อนฝงู      

10. ตอ้งการเป็นผูนํ้าของบุคคลในสงัคม      

11. มโีอกาสรูจ้กัคนในสงัคมกวา้งขึน้      

12. สรา้งมติรภาพอนัดใีหเ้กดิขึน้ในสงัคม      
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ตอนท่ี 3 ขอ้เสนอแนะและความคดิเหน็เกี่ยวกบัแรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนักฬีา

สถาบนัการพลศกึษาแห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33 ประจาํปี พ.ศ. 2551 ณ จงัหวดัชยัภมู ิ

 

คาํช้ีแจง  โปรดเขยีนขอ้เสนอแนะและความคดิเหน็อื่น ๆ เกีย่วกบัแรงจงูใจของนกักฬีาทีเ่ขา้รว่ม

การแขง่ขนักฬีาสถาบนัการพลศกึษาแห่งประเทศไทย ครัง้ที ่33  ประจาํปี พ.ศ. 2551  

ณ จงัหวดัชยัภมู ิ

 

 1. ดา้นความคดิเหน็เกีย่วกบัตนเองและบุคคลทีเ่กีย่วขอ้ง 

............................................................................................................................................... 

............................................................................................................................. .................. 

............................................................................................................................. .................. 

............................................................................................................................. .................. 

............................................................................................................................. .................. 

          2. ดา้นร่างกาย และจติใจ 

............................................................................................................................. .................. 

............................................................................................................................. .................. 

............................................................................................................................. .................. 

............................................................................................................................. .................. 

............................................................................................................................. .................. 

          3. ดา้นรายไดแ้ละผลประโยชน์ 
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ประวติัย่อผูวิ้จยั 

 

ชื่อ  ชื่อสกุล    นายกูเ้กยีรต ิ บุญม ี

วนั เดอืน ปีเกดิ   12 ธนัวาคม 2517 

สถานทีเ่กดิ   ตําบลหนองบวัใต ้อําเภอเมอืง จงัหวดัตาก 

สถานทีอ่ยู่ปจัจบุนั  111/6  ถนนศรตีรงั  ตําบลกระบีใ่หญ่  อําเภอเมอืง 

    จงัหวดักระบี ่ 81000 

สถานทีท่ํางาน   สถาบนัการพลศกึษาวทิยาเขตกระบี ่ 111ถนนศรตีรงั   

ตําบลกระบีใ่หญ่  อําเภอเมอืงจงัหวดักระบี ่ 81000 

  

ประวตักิารศกึษา 

 พ.ศ.2530  ประถมศกึษาปีที ่6 โรงเรยีนชุมชนบา้นพบพระ  

อําเภอพบพระ  จงัหวดัตาก 

 พ.ศ.2533  มธัยมศกึษาตอนต้น โรงเรยีนพบพระวทิยาคม  

อําเภอพบพระ  จงัหวดัตาก 

 พ.ศ.2536  มธัยมศกึษาตอนปลาย โรงเรยีนสรรพวทิยาคม  

อําเภอแมส่อด  จงัหวดัตาก 

 พ.ศ.2538  ประกาศนียบตัรวชิาการศกึษาชัน้สงู (ป.กศ.สงู) พลศกึษา 

    วทิยาลยัพลศกึษาจงัหวดัลาํปาง 

พ.ศ.2540 วทิยาศาสตรบณัฑติ วท.บ. วทิยาศาสตรก์ารกฬีา (การฝึกและการ

จดัการกฬีา) จากสถาบนัราชภฏัลําปางตามโครงการรบัวทิยาลยั

พลศกึษาจงัหวดัลาํปางเขา้สบทบ 

พ.ศ.2552 การศกึษามหาบณัฑติ กศ.ม. (พลศกึษา)  

จากมหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ 
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