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  การศึกษาครั้งน้ี มีจุดมุงหมาย เพ่ือ 
 1. ศึกษาระดับการปรับตวัและระดับสุขภาพจิต ของนิสิตคณะวิศวกรรมศาสตร 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร กําแพงแสน 
 2. เพ่ือเปรียบเทยีบการปรับตวัและสุขภาพจิตของนิสิต คณะวิศวกรรมศาสตร 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร กําแพงแสน จําแนกตาม ตวัแปรเพศ ระดับชั้นป สาขาวชิา และ 
ผลสัมฤทธิท์างการเรียน และ 
 2. ศึกษาความสมัพันธระหวาง การปรับตวักับสุขภาพจิต ของนิสิต คณะวศิวกรรมศาสตร 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร กําแพงแสน 

 กลุมตวัอยาง เปนนิสติคณะวศิวกรรมศาสตร สาขาวชิาวิศวกรรมเกษตร วศิวกรรมโยธา 
วิศวกรรมชลประทาน วิศวกรรมเครื่องกล และวศิวกรรมการอาหาร ในทุกชั้นป ตั้งแตป 1 ถึงป 4 
จํานวน 574 คน เปนเพศชาย 409 คน และเพศหญงิ 165 คน เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวม
ขอมูลเปนแบบคัดกรองปญหาสุขภาพจิตไทย จี เอช คิว-60 (Thai GHQ-60) และแบบสอบถามการ
ปรับตวั วิเคราะหขอมูลโดยหาคา รอยละ คาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน ทดสอบคาที (t-test) 
ทดสอบคาเอฟ (F-test) และหาคาสัมประสิทธิส์หสัมพันธแบบเพียรสัน (Pearson product moment 
correlation coefficient) 

 ผลการศึกษาพบวา 
 1. นิสิต คณะวิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร กําแพงแสน มีการปรับตวัอยู
ในระดับพอใช และสุขภาพจติอยูในระดบัปกต ิ
 2. นิสิตหญิงมีการปรับตัวดีกวานิสิตชายอยางมีนัยสําคัญที่ระดับ .05 
 3. นิสิตชั้นปที่ 1 มีการปรับตวัดีกวา ชั้นปที่ 2, 3 และ 4 อยางมีนัยสําคัญทางสถติิที่
ระดับ .05 สวนนิสิตชั้นปที่ 2, 3 และ 4 มีการปรับตวัทีไ่มแตกตางกนั 
 4. นิสิตที่เรียนในสาขาที่แตกตางกันมีการปรับตวัทีไ่มแตกตางกัน 
 5. นิสิตที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงและนสิิตที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนปานกลางมี
การปรับตวัดีกวานิสติที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ํา อยางมีนัยสําคัญที่ระดับ .05 สวนนิสติทีมี่
ผลสัมฤทธิท์างการเรียนสูงและปานกลางมีการปรับตวัที่ไมแตกตางกัน 
 6. นิสิต คณะวิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร กําแพงแสน ที่มีเพศ 
ระดับชั้นป สาขาวิชา และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทีต่างกัน มีสุขภาพจิตไมแตกตางกัน 



 7. การปรับตวัและสุขภาพจติของนิสิต คณะวศิวกรรมศาสตร 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร กําแพงแสน มีความสัมพันธกันในทางบวกอยางมีนัยสําคัญ ทางสถิติที่
ระดับ .05 
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 The main purposes of this research were 1) to study the adjustment and mental 
health levels of students at the Faculty of Engineering at Kampangsaen Kasetsart 
University, 2) to compare the adjustment and mental health of students at the Faculty of 
Engineering at Kampangsaen Kasetsart University on the basis of sex, year (class 
standing), department of study and grade, and 3) to study the relationship between 
adjustment and mental health of students. 
 The sample in this study consisted of 574 students: 409 males and 165 females 
drawn from the first to the fourth year-students of engineering, i.e. agricultural engineering, 
civil engineering, irrigation engineering, mechanical engineering and food engineering.  The 
instruments for collecting data were the Thai GHQ-60 and adjustment questionnaire.  The 
statistical methods for analyzing the data were percentage, mean, standard deviation, t-
test, F-test and Pearson’s product-moment correlation coefficient. 
 The finding indicated that the students at the the Faculty of Engineering at 
Kampangsaen Kasetsart University had a moderate level of adjustment than male students 
at the .05 level of significance, and the first-year students had better adjustment than the 
second, the third and the fourth-year students at the .05 level of significance, while no 
significant difference was found in adjustment of the second, the third and the fourth-year 
students, and there was no significant difference in adjustment of students studying in 
different departments of engineering.  The findings also indicated that students at a high or 
a moderate level of academic achievement had better adjustment than the ones at a low 
level of academic achievement at the .05 level of significance, whereas no significant 
difference was found in the adjustment of those at a high or a moderate level of academic 
achievement, and no significant difference was found in adjustment of students with 
respect to sex, year (class standing), department of study and academic achievement 
(grade).  Adjustment and mental health of the students at the Faculty of Engineering in this 
sudy were found to be positively correlated at the .05 level of significance. 
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บทที่ 1 
บทนํา 

 
ภูมิหลัง 
 การปรับตวั เปนกระบวนการทางจิตเพ่ือคงไวซ่ึงสขุภาพจิตที่ดี  การปรับตวัเกิดขึน้
เน่ืองจากแรงผลักดันภายในตัวคน การที่บุคคลจะปรบัตวัไดดีหรือไมขึ้นอยูกับสถานการณและ
ปจจัยเกี่ยวกบับุคคล (สิริชัย ประทีบฉาย.  2533 : 178) ซ่ึงถาบุคคลมีการปรับตวัดีก็จะชวยให
บุคคลนั้นมีความสุข แตถาบุคคลไมสามารถปรับตัวใหเขากับสิ่งแวดลอมจะทําใหเกิดปญหา
ดานจิตใจตามมาภายหลัง ซ่ึงจะเปนอุปสรรคตอการพฒันาตนเอง ดังคํากลาวของ ลาซารัส  
(สุมาลี สุวรรณภักดี.  2541 อางอิงจาก LaZarus. 1969) ที่กลาววา มนุษยตองมีการปรับตวัและ
ปรับพฤติกรรมของตนเองใหสอดคลองกับความตองการของตนเองและสภาพแวดลอมทางสังคม 
 ปจจุบัน สังคมมีการเปลี่ยนแปลงในดานตางๆ ทัง้ทางดานวัฒนธรรม เศรษฐกิจ 
การเมือง และวิทยาการใหมๆ การดําเนินชีวิตของมนุษยในปจจุบันใหประสบความสําเร็จตอง
อาศัยองคประกอบหลายประการ ทั้งน้ีองคประกอบทีมี่ความสําคัญยิ่งคือ การมีสุขภาพจิตที่ดี มี
จิตใจเขมแข็งสามารถแกปญหาและเอาชนะอุปสรรคตางๆ ที่ผานเขามาในชวีติได (สุมาล ี สุวรรณ
ภักดี. 2541)  ปญหาตางๆ ที่เกิดขึ้นในสังคมสวนใหญมักเปนผลมาจากการปรับตวัไมดีของ
บุคคลซึ่งอาจมีสาเหตุแตกตางกันออกไป ดังที่ โคลแมน และแฮมเมน (ผองพรรณ เกิดพิทักษ.  
2530 :71 ; อางอิงจาก Coleman and Hamrmen. 1974 : 93-94) ไดกลาวถึงปญหาการปรับตวั
ของบุคคลวาอาจมีสาเหตุมาจากตัวบุคคล หรืออาจมีสาเหตุมาจากทีบุ่คคลตองเผชิญกับ
สภาพการณ หรือสถานการณที่มีความกดดันและเม่ือบุคคลใดบุคคลหนึ่งเผชิญปญหาไมวา
ปญหาที่เกิดขึน้จากตัวบุคคลเอง หรือปญหาที่เปนผลจากสภาพแวดลอมโดยทั่วๆไป บุคคลนั้นก็
จะพยายามปรับตวัตอสภาพที่เปนปญหาที่กําลังเผชญิอยู เพ่ือใหสภาวะของความกดดัน 
ความเครยีด ความวุนวายใจและความกังวลใจคอยๆคลี่คลายลงจนกระทั่งหมดไปในที่สุด แต
อยางไรก็ตามปรากฎวามีบางบุคคลไมสามารถจะขจัดปญหาตางๆทีเ่กิดขึ้นใหหมดสิ้นไปได เม่ือ
เปนเชนน้ี สภาวะของความวุนวายใจ อึดอัดใจ หรือไมเปนสุขใจจะยังคงมีอยูตอไป ซ่ึง
สอดคลองกับ ลักขณา สริวัฒน (2530) ทีก่ลาววา บุคคลจะมีการปรับตัวเพ่ือลดความตึงเครียด 
และความไมสบายใจดวยวธิกีารที่แตกตางกันแลวแตปญหา หรือสถานการณที่เกดิขึ้น ถาใคร
ปรับตวัไดก็ไมเกิดปญหา ถาใครปรบัตวัไมไดก็เกิดปญหาตามมา ผูที่จะดําเนินชวีติไดอยางมี
ประสิทธิภาพจึงตองมีความสามารถ 
ในการปรับตวัอยูตลอดเวลา บุคคลที่มีความสามารถในการปรับตวัจะสามารถดําเนินชีวติไปสู 
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จุดมุงหมายปลายทางไดอยางประสบผลสาํเร็จ ดังน้ัน บคุคลจึงจําเปนตองปรับตัวเพ่ือบรรเทา
ความเครยีด ความคับของใจ ใหเบาบางลง เพ่ือที่จะชวยรักษาดุลยภาพแหงชีวิตไวใหได 
ความสามารถในการปรบัตวัจึงมีความสําคญัยิ่งตอการดําเนินชีวติของมนุษยทุกคน  (นิภา  นิธ
ยายน. 2530) 
 การศึกษาในระดับอุดมศึกษานับเปนการเปลีย่นแปลงกาวที่สําคญัของชีวตินิสติ
นักศึกษา เริ่มตั้งแตการแตงกาย สภาพแวดลอมตางๆ  รวมถึงคําที่ใชเรียกผูเรียนก็เปลี่ยน
จากคําวา “นักเรยีน” เปน “นิสิต” หรือ “นักศึกษา” รวมถึงสถานภาพระหวางผูเรียนกับผูสอนก็
เปลี่ยนแปลงไป ซ่ึงนิสิตนักศึกษาทีไ่ดกาวมาสูร้ัวมหาวทิยาลัยนับเปนทรัพยากรทีส่ําคญั ที่
มหาวิทยาลยัมุงผลิตใหเปนบุคคลที่มีคุณภาพ โดย ทั่วๆ ไปนิสิต นักศึกษาจะมีอายุระหวาง 17-
22 ป ซ่ึงเปนวัยที่กําลังเติบโตเปนผูใหญ มีอารมณออนไหว ขณะเดียวกันก็มีความ
กระตือรือรน อยากรูอยากเห็น ทดลองสิ่งแปลกใหม มีความคิดคอนขางเพอฝน และพรอมที่จะ
ยอมรบัอุดมการณทีต่นเองเชื่อถือ ในทางจิตวิทยานับวาเปนวัยที่กําลงัแสวงหาเอกลักษณ 
(Identity) ของตนเอง การปฏิบตัิตวัของนิสิตนกัศกึษาจะมีลักษณะพเิศษไมเปนไปตามกฏเกณฑ 
หรือระเบยีบ และนิสตินักศกึษาที่ศึกษาในระดับชั้นปทีแ่ตกตางกัน ก็จะมีแนวคิดตอกิจกรรมการ
เรียนการสอนแตกตางกัน โดยเฉพาะอยางยิ่งนิสิตชั้นปที่ 1  จะรูสึกตืน่เตนและสนใจทุกสิ่งรอบ
ดาน ไมวาจะเปนกิจกรรมการเรียน 
การสอน หรือกิจกรรมสังคมในมหาวิทยาลัย มีความอยากเรียนและตั้งใจในการศกึษา พยายาม
ปรับตวัใหเขากับวัฒนธรรมของมหาวิทยาลัย และเชื่อฟงคําสั่งสอนของอาจารย  
 ดังที่กลาวแลววาการศึกษาในระดับอุดมศึกษานั้นนิสิตนักศึกษาตองดูแลตวัเองและ
เปนผูใหญเตม็ตัว รวมถึงกจิกรรมการเรียนการสอนทีเ่ปลี่ยนไป  การเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นกอ 
ใหเกิดความเครียด เน่ืองจากนิสิตนกัศึกษายังไมมีวุฒิภาวะ นอกจากนี้นิสิตนักศึกษายังตองปรับตัว
ใหเขากับสังคมใหมและวธิีการเรียนใหม  จากวิธีการเรยีนที่มีครูดูแลอยางใกลชิด มาสูการที่นิสิต 
นักศึกษาตองรับผิดชอบการเรียนดวยตนเองเปนสวนใหญ อาทิ การลงทะเบยีน  การเลือกวชิาเรียน 
การสรางสัมพันธภาพกับอาจารย การคบเพื่อน นอกจากนั้นนิสิตนักศึกษายังตองพ่ึงพาตนเอง
มากขึ้น และตองเรียนรูในเรือ่งของการบงเวลาเรยีน การเกิดความรูสึกเหงา ซึมเศรา หรือมความ 
ขัดแยงในใจเกี่ยวกับมาตรฐานและคานยิมในมหาวิทยาลัย ปญหาตางๆเหลานี้ลวนแลวแตตอง
อาศัยความสามารถในการปรับตวั เพ่ือใหสามารถแกไขปญหาตางๆทีเ่กิดขึ้น หากนิสิตสามารถ
ปรับตวัใหเขากับกิจกรรมตางๆ ในระหวางที่ศึกษาอยูในมหาวิทยาลยัได ก็เปนที่เชื่อไดวานิสิต
นักศึกษาจะไมมีปญหาในเรื่องสุขภาจิต ในทางกลบักนั หากนิสิตนกัศึกษาปรบัตวัไมได อาจจะ
ทําใหเกิดความหดหู ทอแท สอบตก ออกกลางคัน และจากรายงานการบริการอนามัยของ
มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ภาคราย พบวา นิสติมีภาวะความแปรปรวนทางสุขภาพจิตเฉลี่ย
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ปละ 1 คน ในป  2532 ,2533  นอกจากนี้ยังพบวานิสติมีอาการตอบสนองตอความเครียด ความ
วิตกกังวล มากในระยะที่มีประเพณีรับนองใหมในชวงเดือน มิถุนายน – กรกฎาคม บางคนมี
กลุมอาการหารใจลึก และขับกาซคารบอนได  ออกไซดออกมากกวาปกติ  อาการแสดงโดย
หายใจหอบลกึและเรว็ ทําใหหลอดเลือดหดตัวรวมทั้งอาการเกร็งของระบบประสาทสวนปลาย
และกลามเนื้อ พบ 2-3  รายตอเดือน ซ่ึงบางรายตองหยุดพักการเรียน ทําใหเสยีเวลาเรียนและ
สิ้นเปลืองทางเศรษฐกิจ (จรวยพร กาญจนโชติ.  2536) ซ่ึงงานวิจัยของ จรวยพร  กาญจนโชติ  
(2536) ที่ศึกษาเรื่องการปรับตวัและสุขภาพจิตของนิสิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ภาคใต  
น้ันพบวาการปรับตวัมีความสัมพันธกับสุขภาพจิต (r = 0.9616)  ซ่ึงอาจกลาวไดวาหากวานิสติ
นักศึกษามีปญหาการปรับตัวจะสงผลกระทบถึงสุขภาพจิตของนิสิตนักศึกษาดวย 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร กําแพงแสน  เปนสถาบันการศึกษาระดับอุดมศึกษาที่มีชื่อเสียง
แหงหน่ึงของประเทศไทย ทําหนาที่ผลิตบัณฑิตใหมีความรูความสามารถในสาขาวิชาตางๆ  
เพ่ือออกไปทํางานรับใชสังคม  และประเทศชาติ  คณะวิศวกรรมศาสตร  เปนคณะหนึ่งใน
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร กําแพงแสน ที่มีผูสนใจเขาศึกษาตอเปนจํานวนมากในแตละป โดย
ผูที่จะสามารถสอบเขาเรียนตอในคณะนี้นั้นตองมีการแขงขันกันสูงเนื่องจากในแตละปทาง
มหาวิทยาลัยรับนักศึกษาไดจํานวนจํากัด แตมีผูตองการที่จะเรียนในคณะนี้เปนจํานวนมาก 
ทําใหผูที่มีความประสงคจะเขาเรยีนตอในคณะวศิวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
กําแพงแสนนี้ตองใชความพยายาม มานะบากบั่นและอดทนในการเรียนหนังสืออยางหนัก
เพ่ือใหสามารถสอบเขาเรียนตอในคณะ และมหาวิทยาลัยที่มุงหวังไว โดยที่คณะ
วิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร กําแพงแสน ไดเปดสอนในระดับปริญญาตรี  5  
สาขาวิชาเอกไดแก 
 1. หลักสูตร วศ.บ. วิศวกรรมเกษตร 
 2. หลักสูตร วศ.บ. วิศวกรรมโยธา 
 3. หลักสูตร วศ.บ. วิศวกรรมชลประทาน 
 4. หลักสูตร วศ.บ. วิศวกรรมเครื่องกล 
 5. หลักสูตร วศ.บ. วิศวกรรมการอาหาร 

 รูปแบบการเรยีนการสอนในคณะวศิวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
กําแพงแสน น้ัน นิสิตชั้นปที่ 1 จะตองเรียนในรายวิชาพื้นฐานทัว่ไป และตองเขารวมกิจกรรม  
รับนอง ในชวงของภาคเรียนแรก เม่ือเขาสูชั้นปที ่2 จะเร่ิมเรียนในวชิาเฉพาะตามสาขาวิชาที่
นิสิตไดเลือก ซ่ึงการเรียนในวิชาเฉพาะทางตามสาขาวชิาที่นิสติเลือกนี้มีความจาํเปนอยางยิ่งที่
นิสิตจะตองศกึษาเพื่อใหเกดิความรูความสามารถในแขนงวิชาที่ศึกษาอยางแทจริง เพ่ือใหนิสิต
เปนบัณฑติทีมี่คุณภาพและนําความรูจากการศึกษาเลาเรียนไปประกอบอาชีพในอนาคตได
อยางมีประสิทธิภาพ ฉะน้ัน ในการเรียนเฉพาะทางตามสาขาเอกทีนิ่สิตเลือกจึงตองใชความขยนั
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อดทนและพยายามอยางหนัก เน่ืองจากเนื้อหาวิชาคอนขางยาก และเปนเรื่องใหมสําหรับนิสิต 
จึงมีความจําเปนอยางยิ่งที่จะตองปรับตวัเพ่ือที่จะสามารถเรียนในวชิานั้นๆ และสอบใหผาน อาจ
กลาวไดวานิสติในคณะวศิวกรรมศาสตร  มหาวิทยาลัย เกษตรศาสตร กําแพงแสน ตองมีการ
ปรับตวัอยูเกือบทุกชวงปที่ศกึษาในมหาวทิยาลยั ชั้นปที่ 1 นิสิตตองปรับตวัใหเขากับสังคมใหม 
เพ่ือนใหม สถานที่ใหม วิธีการเรียนการสอนใหม และสิง่แวดลอมใหมๆ  ในชั้นปที ่2  นิสิตตอง
ปรับตวัใหเขากับวิชาที่ใหมและยากขึ้นกวาเดิมมาก ชั้นปที ่3 นิสิตตองฝกงานซึง่ก็ตองปรับตวั
ใหเขากับสังคมการทํางาน และในชั้นปที ่4 ซ่ึงเปนปสุดทายของการเรียนนั้นนิสิตตองปรับตวั
เพ่ือเตรียมพรอมที่จะกาวสูโลกของงานและอาชีพที่ตวัเองไดตั้งความหวังไว  ซ่ึงการที่นิสิตตอง
ปรับตวัอยูตลอดเวลา บางครั้งอาจทําใหเกิดความเครยีด และอาจรุนแรงถึงเกิดปญหาทาง 
สุขภาพจิต หรือแมกระทั่งการฆาตวัตาย  ดังที่จะเห็นจากขาวการฆาตัวตายของนิสิตนักศึกษา 
ที่เปนผลพวงมาจากปญหาการปรับตวัและปญหาสขุภาพจิตที่ปรากฏตามสื่อตางๆ  
 เพ่ือใหเกิดความรูความเขาใจเกี่ยวกับการปรับตัวและสุขภาพจิต ของนิสิตคณะ
วิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรกําแพงแสน จากขอมูลดังกลาวขางตนผูวิจัยมี
ความสนใจที่จะศึกษาการปรับตัวและสุขภาพจิตของนิสิตคณะวิศวกรรมศาสตร 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรกําแพงแสน และเพ่ือนําขอมูลจากการศึกษามาใชในการพิจารณา
ใหขอคิดเห็น  
ขอเสนอแนะ เพ่ือใหผูที่เกี่ยวของเขาใจนสิิตไดอยางถกูตอง และปฏบิัตติอนิสิตไดอยางเหมาะสม
ตรงตามสภาพความเปนจริงมากที่สุด 
 
ความมุงหมายของการวิจัย 
 1. เพ่ือศึกษาระดับการปรับตัวของนิสิตคณะวิศวกรรมศาสตร  
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร กําแพงแสน 
 2. เพ่ือศึกษาระดับสุขภาพจิตของนิสิตคณะวศิวกรรมศาสตร  มหาวิทยาลยักษตร
ศาสตร กําแพงแสน 
 3. เพ่ือเปรียบเทียบการปรับตัวของนิสิตคณะวิศวกรรมศาสตร  
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร กําแพงแสน จําแนกตาม เพศ ระดับชั้นป  สาขาวิชา และ
ผลสัมฤทธิท์างการเรียน 
 4. เพ่ือเปรียบเทียบสุขภาพจิตของนิสิตคณะวิศวกรรมศาสตร  
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร กําแพงแสน จําแนกตาม เพศ ระดับชั้นป  สาขาวิชา และ
ผลสัมฤทธิท์างการเรียน 
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 5. เพ่ือหาความสัมพันธระหวางการปรับตัวและสุขภาพจิตของนิสิตคณะ
วิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรกําแพงแสน 
 
ความสําคญัของการวิจัย 
 1. ผลของการวิจัยจะทําใหทราบถึงการปรับตัวและสุขภาพจิตของ นิสิตคณะ
วิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร กําแพงแสน เพ่ือเปนแนวทางในการปองกัน  
สงเสริม และแกปญหาไดอยางมีประสิทธภิาพ รวมถึงกอใหเกิดประโยชนตอมหาวทิยาลัยที่จะ
พัฒนา ปรับปรุง แกไข การจัดการเรียนการสอน เพ่ือใหนิสิตมีสุขภาพจิตที่ดี และสามารถ
ปรับตวัไดอยางเหมาะสม 
 2. ผลของการวิจัยจะเปนประโยชนตออาจารยที่ปรึกษาในการที่จะนําขอมูลไป
พิจารณาใหคําปรึกษาแกนิสิต เพ่ือแกและปองกันปญหาของนิสิต นักศึกษา ที่เกิดจากการ 
ปรับตวั และสขุภาพจิต 
 3. ผลของการวิจัยจะเปนประโยชนแกตวันักศึกษาเอง ในการพัฒนา ปรับปรุง แกไข
ตนเองในทุกๆดาน 
 
ขอบเขตของการวิจัย 
 การศึกษาการปรับตวัและสขุภาพจิต ของนิสิตคณะวิศวกรรมศาสตร 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร กําแพงแสน มีขอบเขตการวิจัย ดังน้ี 
 1. ประชากร 
  ประชากรในการวิจัยครั้งน้ี ไดแกนิสิตระดับปริญญาตรี คณะวศิวกรรมศาสตร  
ที่กําลังศึกษาในระดับชั้นปที่ 1 –  ปที่ 4  ของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร กําแพงแสน  
ในภาคเรียนที ่1 ปการศึกษา 2547 จํานวน 1030 คน โดยจําแนกตามสาขาวิชาไดดังน้ี 

วิศวกรรมเกษตร              
วิศวกรรมการอาหาร         
วิศวกรรมเครือ่งกล           
วิศวกรรมโยธา                
วิศวกรรมชลประทาน       

220 คน 
200 คน 
200 คน 
200 คน 
210 คน 

 2.  กลุมตวัอยาง 
  กลุมตวัอยางที่นํามาศึกษาในครั้งน้ีไดแก นิสิตระดับปรญิญาตรี คณะ
วิศวกรรมศาสตร ที่กําลังศึกษาในระดับชัน้ปที ่1 – ปที ่4  ทั้ง 5 สาขาวิขา ของ
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มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร กําแพงแสน ในภาคเรียนที ่1ปการศึกษา 2547 จํานวน 574 คน 
โดยจําแนกเปน 

วิศวกรรมเกษตร               
วิศวกรรมการอาหาร          
วิศวกรรมเครือ่งกล            
วิศวกรรมโยธา                 
วิศวกรรมชลประทาน           

125 คน
124 คน
122 คน
132 คน
71 คน 

 
 3.  ตัวแปรทีศ่ึกษา 
  3.1  ตวัแปรอิสระ 
   3.1.1  เพศ 
          -  ชาย 
    - หญิง 
   3.1.2 ระดับชั้นป 
    - ปที่ 1 
    - ปที่ 2 
    - ปที่ 3 
    - ปที่ 4 

 3.1.3 สาขาวชิา   
- วิศวกรรมเกษตร 
- วิศวกรรมโยธา 
- วิศวกรรมชลประทาน 
- วิศวกรรมเครื่องกล 
- วิศวกรรมการอาหาร 

   3.1.4 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
    - สูง 
    - กลาง 
    - ต่ํา  
  3.2  ตัวแปรตาม 
   3.2.1 การปรับตวั 
   3.2.2 สุขภาพจิต 
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นิยามศัพทเฉพาะ 
 1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หมายถึง คะแนนเฉลี่ยสะสม (GPA.) ของนิสิตที่ไดจาก 
การศึกษาในระดับมหาวิทยาลัย แตสําหรับนิสิตชั้นปที่ 1 จะใชคะแนนเฉลี่ยสะสมในระดับชั้น
มัธยมศึกษาตอนปลายโดยกําหนดให      
 คะแนนเฉลี่ยสะสมตั้งแต  2.75 ขึ้นไป เปนกลุมที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูง 
 คะแนนเฉลีย่สะสมตั้งแต    2.00-2.74   เปนกลุมที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนปานกลาง 
 คะแนนเฉลี่ยสะสมต่ํากวา  2.00        เปนกลุมที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ํา 
 2. สาขาวิชา หมายถึง สาขาวิชาเอกที่นิสิตคณะวิศวกรรมศาสตรไดเลือกเรียน ซ่ึงมี
จํานวน  5  สาขา วิชาเอก ไดแก  วิศวกรรมเกษตร, วิศวกรรมโยธา, วิศวกรรมชลประทาน, 
วิศวกรรมเครื่องกลและ วิศวกรรมการอาหาร 
 
นิยามเชิงปฏิบัติการ 
 1.  การปรับตัว  หมายถึง การแสดงออกนิสิตคณะวศิวกรรมศาสตร 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร กําแพงแสน ที่มีตอบุคคล และสิ่งแวดลอมไดอยางเหมาะสม โดย
ปราศจากความคับของใจ ความขัดแยงในใจ และความวิตกกังวล ตลอดจนสามารถใชชวีติอยูใน
สังคมไดอยางมีความสุข ซ่ึงแบงการปรับตัวออกเปน 3 ดาน ไดแก 
  1.1  การปรับตัวดานการเรียน ไดแกการตั้งใจและเอาใจใสตอการเรียน ความ
พยายามที่จะเรียนใหมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดี และมีความพึงพอใจในสาขาที่เลือกเรียน 
  1.2  การปรับตัวดานสังคม ไดแก การเคารพสิทธิผูอ่ืน มีความสัมพันธที่ดีกับผูอ่ืน 
การเห็นแกประโยชนสวนรวมมากกวาสวนตน ความรูสึกผูกพันและพึงพอใจในสถาบันที่ศึกษา 
  1.3  การปรับตัวดานอารมณ ไดแก การยอมรับและจัดการปญหาที่เกิดขึ้นไดอยาง
เหมาะสม ดวยความรูสึกสบายใจ ปราศจากความคับของใจ ความขัดแยงในใจ และความวิตก
กังวล 
  การปรับตัววัดไดจากแบบสอบถามการปรับตัวของ  ดรุณรัตน ผลสวัสดิ์ (2544) มี
ลักษณะเปนมาตราสวน โดยหากผูตอบแบบสอบถามไดคะแนนจากการตอบแบบสอบถามมาก 
แสดงวาผูน้ันปรับตัวไดดี 
 2. สุขภาพจิต  หมายถึง ภาวะสุขภาพที่แสดงออกมาทางรางกาย อารมณ และ
ความรูสึกตอตนเอง เปนความรูสึกและการแสดงออกของนิสิตที่แสดงความสามารถในการ
ปรับตัวเขากับสังคมและสิ่งแวดลอม ตลอดจนสามารถเผชิญปญหาอุปสรรคตางๆ 

  สุขภาพจิตวัดไดจากเครื่องมือคัดกรองสุขภาพจิต ฉบับภาษาไทย จี เอช คิว 60 
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(GHQ-60) สรางโดย โกลดเบิรก และคนอื่นๆ (Goldberg and others.1988) ซ่ึงแปลเปน
ภาษาไทยโดย นายแพทยธนา นิลชัยโกวิทย ภาควิชาจิตเวชศาสตร คณะแพทยศาสตร 
โรงพยาบาลรามาธิบดี มหาวิทยาลัยมหิดล (สุวรรณ อดิศัยมนตร.ี2542) ซ่ึงแบบสอบถามชนิดนี้
สามารถระบุไดวาบุคคลนี้มีปญหาสุขภาพจิตหรือไม  
  โดยแบบคัดกรองจะมีลักษณะเปนแบบเลือกตอบ มี 4 ตัวเลือก  

  ผูที่ไดคะแนนตั้งแต 12    คะแนน แสดงวาเปนผูที่มีสุขภาพจิตดี 
  ผูที่ไดคะแนนตั้งแต 0-11 คะแนน แสดงวาเปนผูที่มีปญหาสุขภาพจิต 
 

สมมติฐานของการวิจัย 
 1. นิสิตชายมีการปรับตัวดีกวานิสิตหญิง 
 2. นิสิตที่เรียนอยูในระดับชั้นปที่สูงกวา มีการปรับตวัดีกวานิสิตที่เรียนอยูในชั้นปที ่
ต่ํากวา 
 3. นิสิตที่เรียนอยูในสาขาวิชาที่ตางกัน มีระดับการปรับตวัทีต่างกัน 
 4. นิสิตที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกวา จะมีการปรับตวัดีกวานิสติทีมี่ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนต่ํากวา  
 5. นิสิตชายมีสขุภาพจิตดีกวานิสิตหญิง 
 6. นิสิตที่เรียนอยูในระดับชั้นปที่สูงกวา มีสุขภาพจิตดีกวานิสิตที่เรียนอยูในชั้นปที ่
ต่ํากวา   
 7. นิสิตที่เรียนอยูในสาขาวิชาที่ตางกัน มีสุขภาพจิตทีต่างกัน 
 8. นิสิตที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกวา จะมีสุขภาพจิตดีกวานิสิตที่มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนต่ํากวา  
 9. การปรับตวัมีความสัมพันธทางบวกกบัสขุภาพจิต 
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กรอบแนวคิดในการวจัิย 
 
ตัวแปรอิสระ     ตัวแปรตาม 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

การปรับตัว 

สุขภาพจิต 

1 เพศ 
 - ชาย 
 -หญิง 
2 ระดับชั้นป 
 - ปที่ 1 
 - ปที่ 2 
 - ปที่ 3 
 - ปที่ 4 
3 สาขาวิชา   

-วิศวกรรมเกษตร 
-วิศวกรรมโยธา 
- วิศวกรรมชลประทาน 
-วิศวกรรมเครือ่งกล 
- วิศวกรรมการอาหาร 

4 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 - สูง 
 - กลาง 
 - ต่ํา  
 



บทที่ 2 
เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของ 

 
 การศึกษาเอกสารและงานวจัิยที่เกี่ยวของกับการปรับตวั และสุขภาพจิต ของนิสิต
คณะวศิวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร กําแพงแสนผูวิจัยไดศึกษาเนือ้หาสาระ
ตามลําดับ ดังน้ี 
 1.  แนะนําคณะวศิวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร กําแพงแสน 
 2. การปรับตวั 
  2.1  ความหมายของการปรับตวั 
  2.2 ทฤษฎีการปรบัตวั 
  2.3 สาเหตุทีท่ําใหเกิดการปรับตวั 
  2.4 ประเภทของการปรับตวั 
  2.5 ลักษณะการปรับตวั 
  2.6 ปจจัยที่เกี่ยวของกับการปรับตวั 
  2.7 สภาพทั่วไปของสถาบันอุดมศึกษาทีเ่กี่ยวของกับนิสตินักศึกษา 
  2.8 การปรับตวัของนิสิตนักศึกษา 
  2.9 สภาพปญหาของนิสิตนักศกึษา 
 3. สุขภาพจิต 
  3.1 ความหมายของสุขภาพจิต 
  3.2 องคประกอบที่มีอิทธิพลตอสุขภาพจิต 
  3.3 ลักษณะของผูมีสุขภาพจิตดี 
  3.4 ปจจัยที่มีผลตอสุขภาพจิต 
 4. งานวิจัยที่เกี่ยวของ 
  4.1 การปรับตวักบัเพศ 
  4.2 การปรับตวักบัสาขาวิชา และระดับการเรียน 
  4.3 การปรับตวัและผลสัมฤทธิท์างการเรียน 
  4.4 สุขภาพจิตกับเพศ 
  4.5 สุขภาพจิตกับสาขาวิชา และระดับการเรยีน 
  4.6 สุขภาพจิตและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
  4.7 การปรับตวัและสุขภาพจติ 
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1.  แนะนําคณะวิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร กําแพงแสน 
 1.1 ประวตัิความเปนมาของคณะวิศวกรรมศาสตร 
  คณะวศิวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ถือกําเนิดเม่ือวันที่ 1 สิงหาคม  
พ.ศ. 2481 เดิมเปนโรงเรียนชางชลประทาน สังกัดกรมชลประทาน กระทรวงเกษตราธิการ 
หลักสูตรที่เปดสอนคือ หลกัสูตรประกาศนียบตัรชางชลประทาน (2 ป)  
  ตอมา วันที ่2 ตุลาคม พ.ศ. 2592  โรงเรียนชางชลประทาน สังกัดกรมชลประทาน 
กระทรวงเกษตราธิการ  ไดเปลี่ยนแปลงหลักสูตรที่เปดสอนจากเดิม หลักสูตรประกาศนียบัตร
ชางชลประทาน (2 ป) เปน หลักสูตรประกาศนียบตัรชางชลประทาน (3 ป)  
  วันที ่23 สิงหาคม พ.ศ. 2494 โรงเรียนชลประทาน สมทบเขาเปนเครือของ
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 
  พ.ศ. 2497 โรงเรียนชลประทานไดเปลี่ยนสภาพเปน คณะวศิวกรรมชลประทาน 
เครือของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  โดยเปดสอนในหลักสูตรชางชลประทานบณัฑิต (5 ป) 
และในพ.ศ. 2507 เปลีย่นเปนหลักสตูร วิศวกรรมชลประทานบัณฑิต ( 4 ป)  
  วันที ่1 มีนาคม พ.ศ.2509 ไดจัดตั้งเปนคณะวิศวกรรมศาสตร สังกัด
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ทบวงมหาวิทยาลัย หลักสูตรวศิวกรรมศาสตรบัณฑิต (4 ป) และใน
ปเดียวกันน้ีไดเปดสอนระดับปริญญาตรี สาขาวศิวกรรมเกษตร 
  พ.ศ. 2510 -2511 เปดสอนระดับปริญญาตรี สาขาวิชาวิศวกรรมเครือ่งกล 
สาขาวิชาวศิวกรรมไฟฟา และสาขาวศิวกรรมโยธา  
  พ.ศ. 2512 – 2513 เปดสอนระดับปริญญาโท สาขาวศิวกรรมชลประทาน และใน
วันที ่1 ตุลาคม 2513 ไดยายคณะฯ จากกรมชลประทาน ปากเกร็ด มาอยูใน
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร บางเขน  
  พ.ศ. 2522- 2523 ยายภาควิชาวิศวกรรมเกษตร และวศิวกรรมชลประทาน ชั้นปที่ 
3-4 ไปอยูทีว่ทิยาเขตกําแพงแสน จังหวัดนครปฐม  
  คณะวศิวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร กําแพงแสน ไดเปดสอนใน
สาขาวิชาตางๆ เพ่ิมขึ้น ทั้งระดับปริญญาตรี ปริญญาโท และระดับปริญญาเอก และไดพัฒนา
คณะมาตามลาํดับจนถึงปจจุบัน คณะวศิวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร มีจํานวน
นิสิตรวมทั้งสิน้ ประมาณ 5,503 คน แยกเปน นิสิตระดับปริญญาตรี 4,343 คน นิสิตระดับ
ปริญญาโท 1,095 คน และนิสิตระดบัปรญิญาเอก 65 คน 
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 1.2 นโยบาย ปรัชญา และปณิธานของคณะวศิวกรรมศาสตร 
  นโยบายคณะวศิวกรรมศาสตร 
  1.   สงเสริมการเปดสอนระดับบัณฑิตศึกษา และพัฒนาคณะวิศวกรรมศาสตรให

มีความเปนเลศิทางดานวิชาการ และอยูในระดับมาตรฐานสากล 
  2.  สงเสริมใหการดําเนินงานของคณะวิศวกรรมศาสตรเพ่ือพัฒนาระบบงานใหมี

ประสิทธิภาพและมีระบบการประกันคุณภาพ 
  3.  สงเสริมกิจกรรมนิสิตเพ่ือเสริมสรางความเปนผูนําในสังคมและกิจกรรมที่

เสริมสรางความรักและความสามัคคี กิจกรรมที่สงเสรมิและอนุรักษศิลปวัฒนธรรมไทย กิจกรรม
พัฒนาบุคลิกภาพ ความเปนวิศวกร และความมีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

4. สนับสนุนความกาวหนาของบุคลากรในสายงานตางๆ ใหมีคุณภาพและ 
ประสิทธิภาพ 

  5.  สงเสริมใหมีการวิจัยเพ่ือสรางและพัฒนาองคความรูหรือสิ่งประดิษฐใหม และ
การวิจัยพัฒนาทางดานวิศวกรรมศาสตรที่ตอบสนองการแกไขปญหาของประเทศ โดยเฉพาะ
อยางยิ่งการวิจัยเพ่ือประโยชนของอุตสหกรรมและสังคม 

  6.  สนับสนุนใหมีการบริการวชิาการแกสังคมในสาขาที่มีความถนัดและความ
เชี่ยวชาญในรปูแบบตางๆ 

  7.  สนับสนุนใหมีกิจกรรมทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมในรูปแบบตางๆ 
  8.  พัฒนาระบบสารสนเทศของคณะวศิวกรรมาศาสตร ใหมีความทันสมยัและ

สมบูรณที่สนบัสนุนการปฏบิัติงาน และการวางแผนตัดสินใจของบุคลากรทุกระดบัไดอยางมี 
ประสิทธิภาพ 

  วิสัยทศัน (Vision) 
  ดํารงสถานภาพความเปนหนึ่งในสถาบนัการศึกษาชั้นนําของประเทศ และภูมิภาค 

ที่สามารถพึ่งพาตนเองไดในการผลิตบัณฑิตและผลงานวิจัยที่มีคุณภาพ 
  ปรชัญาและปณิธาน 
  ผลติบณัฑติในสาขาวชิาวิศวกรรมศาสตร ทั้งระดับปริญญาตร/ีโท/เอก ที่มีคุณภาพ   

มีความรอบรู ในวิชาชีพที่ทนักับความกาวหนาของเทคโนโลยีพรอมดวยคุณธรรม จริยธรรม 
และจรรยาบรรณ พรอมขยายงานทางดานการวิจัยและบริการทางวชิาการใหเปนทีย่อมรับของ
สังคมและนําไปสูการพัฒนาของประเทศโดยเนนการพึ่งพาตนเองเปนสวนใหญ ซ่ึงสรุปปรชัญายอ
ไดดังน้ี “ผลติบัณฑิตคณุภาพดี เทคโนโลยีกาวหนา พึ่งพาตนเอง” 
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 1.3 หลักสูตรทีเ่ปดสอน 
  ปจจุบัน คณะวิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตร ไดทําการเปดสอนทั้งในระดับ

ปริญญาตร ีปริญญาโท และระดบัปรญิญาเอก ซ่ึงการศึกษาในระดบัปรญิยาตรีน้ัน เปดสอนทั้งสิ้น 
16 สาขาวชิา จําแนกเปนหลักสูตรภาคปกต ิภาคพิเศษ และนานาชาต ิดังน้ี 

  หลักสูตรปรญิญาตรีวศิวกรรมศาสตร ภาคปกติ  
  (ระยะเวลาในการศึกษาตลอดหลักสูตร 4 ป) 
  1. วิศวกรรมเกษตร ** 
  2. วิศวกรรมเคม ี
  3. วิศวกรรมโยธา* 
  4. วิศวกรรมคอมพิวเตอร 
  5. วิศวกรรมไฟฟา 
  6. วิศวกรรมอุตสาหการ 
  7. วิศวกรรมชลประทาน** 
  8. วิศวกรรมเครือ่งกล* 
  9. วิศวกรรมทรพัยากรน้ํา 
  10. วิศวกรรมสิ่งแวดลอม 
  11. วิศวกรรมไฟฟาเครื่องกลการผลิต 
  12. วิศวกรรมการอาหาร** 
  13. วิศวกรรมวัสดุ 
  14. วิศวกรรมการบินและอวกาศ 

 หมายเหตุ    * เปดสอนทั้งที่บางเขน และกําแพงแสน 
         ** เปดสอนเฉพาะที่กําแพงแสน  

  นิสิตที่ศึกษาในสาขาวชิาวิศวกรรมเกษตร สาขาวชิาวศิวกรรมการอาหาร  สาขาวิชา 
วิศวกรรมชลประทาน สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล และสาขาวิชาวศิวกรรมโยธาในสวนของ
วิทยาเขตกําแพงแสน จะเรียนที่คณะวิศวกรรมศาสตร มาหวิทยาลยัเกษตรศาสตร วิทยาเขต
กําแพงแสน จังหวัดนครปฐม ตลอด 4 ปการศึกษา 
 
  หลักสูตรปรญิญาตรีวศิวกรรมศาสตรนานาชาต ิ
  ระยะเวลาในการศึกษาตลอดหลักสูตร 4 ป เปดสอน 3 สาขาวิชาไดแก 
  1. วิศวกรรมซอรฟแวรและความรู 
  2. วิศวกรรมอุตสาหการ 
  3. วิศวกรรมเครือ่งกล 
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  หลักสูตรปรญิญาตรีรวมนานาชาต ิ2 ปริญญา 
  ระยะเวลาตลอดหลักสูตร 5 ป ซ่ึงเปนโครงการความรวมมือระหวางมหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร และมหาวิทยาลัย Royal Melbourne Institute of Technology (RMIT) ประเทศ 
ออสเตรเลยี ไดแก หลักสูตร Aerospace Engineering and Business Administration 
  หลักสูตรปรญิญาตรีวศิวกรรมศาตร ภาคพิเศษ 
  ระยะเวลาในการศึกษาตลอดหลักสูตร 4 ป เปดสอนใน 8 สาขาวิชา จําแนกดังน้ี 
  วิทยาเขต บางเขน เปดสอน 6 สาขาวิชา ไดแก 
  1. วิศวกรรมเคม ี
  2. วิศวกรรมไฟฟา 
  3. วิศวกรรมอุตสาหกรรม 
  4. วิศวกรรมเครือ่งกล 
  5. วิศวกรรมไฟฟาเครื่องกลการผลิต 
  6. วิศวกรรมสํารวจและสารสนเทศภูมิศาสตร 
  วิทยาเขตกําแพงแสน เปดสอน 3 สาขาวชิา ไดแก 
  1. วิศวกรรมโยธา 
  2. วิศวกรรมเครือ่งกล 
  3. วิศวกรรมการอาหาร 
  หลักสูตรระดับปริญญาโท 

  ระยะเวลาในการศึกษาตลอดหลักสูตร 2 ป ผูสําเร็จการศึกษาจะไดรับปริญญา 
วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑติ (วศ.ม.) หรือปริญญาวิทยาศาสตรมหาบัณฑติ (วท.ม.) ใน
สาขาวิชาที่สําเร็จการศึกษา จําแนกตามประเภทของหลกัสูตร ดังน้ี 
  ภาคปกต ิเปดสอน 10 สาขาวิชา ไดแก 
  1. วิศวกรรมเกษตร 
  2. วิศวกรรมเคม ี
  3. วิศวกรรมโยธา 
  4. วิศวกรรมไฟฟา 
  5. วิศวกรรมอุตสาหการ 
  6. วิศวกรรมชลประทาน 
  7. วิศวกรรมเครือ่งกล 
  8. วิศวกรรมทรพัยากรน้ํา 
  9. วิศวกรรมสิ่งแวดลอม 
  10. วิศวกรรมการอาหาร 
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  ภาคพิเศษ เปดสอน 8 สาขาวิชา ไดแก  
  1. วิศวกรรมคอมพิวเตอร 
  2. วิศวกรรมชลประทาน 
  3. เทคโนโลยสีารสนเทศ 
  4. วิศวกรรมทรพัยากรทางน้ํา 
  5. วิศวกรรมสิ่งแวดลอม 
  6. วิศวกรรมความปลอดภัย 
  7. วิศวกรรมโครงสรางพื้นฐานและการบริหาร 

  นานาชาต ิเปดสอน 6 สาขาวิชา ไดแก 
  1. International Graduate Program in Industrial Engineering 
  2. International Graduate Program in Civil Engineering 
  3. International Graduate Program in Environmental Engineering 
  4. International Graduate Program in Maintenance Engineering 
  5. International Graduate Program in  Engineering Management 
  6. International Graduate Program in Electrical Engineering 

  สําหรับหลักสตูรระดับปริญญาเอก เปดสอน 10 สาขาวิชา  
  ระยะเวลาในการศึกษาตลอดหลักสูตร 3 ป ผูสําเรจ็การศึกษาจะไดรับปริญญา 

วิศวกรรมศาสตรดุษฎีบัณฑติ หรือ วศ.ด. ในสาขาวิชาทีส่ําเร็จการศึกษา ไดแก สาขาวิชา 
  1. วิศวกรรมโยธา 
  2. วิศวกรรมไฟฟา 
  3. วิศวกรรมชลประทาน 
  4. วิศวกรรมอุสาหการ  
  5. วิศวกรรมเคม ี
  6. วิศวกรรมเกษตร 
  7. วิศวกรรมคอมพิวเตอร 
  8. วิศวกรรมทรพัยากรทางน้ํา 
  9. วิศวกรรมสิ่งแวดลอม 
  10. วิศวกรรมเครือ่งกล 
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2.การปรับตัว 
 2.1 ความหมายของการปรับตัว 

  นิภา นิธยายน (2530 )ไดรวบรวมความหมายของการปรับตวัซ่ึงนักจิตวิทยา
ชาวตางชาตไิดใหไวดังน้ี 

  ลาซารัส ไดอธิบายความหมายของการปรับตวัวา  มีกําเนิดเริ่มแรกมาจากวิชา 
ชีววิทยา กลาวคือ ดารวิน (Davin)เปนผูริเริ่มใชคําวา “การปรับตวั  (Adaptation)” ในทฤษฎวีา
ดวยววิัฒนาการในป ค.ศ. 1859 โดยดารวินไดสรุปความคิดเห็นวาสิ่งมีชีวิตที่สามารถปรับตวัให
เขากับสภาวะแวดลอมของโลกที่เต็มไปดวยภยันตรายไดเทานั้น จึงดํารงชีวิตอยูได ตอมา
นักจิตวิทยาไดนําคําวา “การปรับตัว (Adaptation)”  ในทางชีววิทยามาใชวา  “การปรับตัว
Adjustment” โดยศึกษาพฤติกรรมของมนุษยในดานทีเ่กี่ยวกบัการปรับตวัในแงจิตวิทยา 
ลาซารัสไดสรปุความหมายของการปรับตวัวา การปรบัตวัประกอบดวยกระบวนการหรือวธิีการ
ทั้งหลายทางจิตซึ่งมนุษยใชในการเผชิญขอเรียกรองหรือแรงผลักดันภายนอก และภายใน 
นอกจากนี้ 
ยังมีนักจิตวิทยาคนอื่นๆ ไดใหความหมายของคําวาการปรับตวัอีกหลายทาน เชน 
  มอสโควิทซ และออรเกล ไดใหความหมายของการปรบัตวัวา หมายถึง การปรับ
พฤติกรรมของแตละบุคคลใหเขากับความเปลี่ยนแปลงที่เกิดจากความตองการ แรงจูงใจ และ
นิสัยของแตละบุคคลไปในทางใดทางหนึ่ง นอกจากนี้ความเปลีย่นแปลงนั้นขึ้นอยูกับโอกาส 
ความตองการ และขอจํากัดของสิ่งแวดลอมดวย 
  กิลเมอร และคนอ่ืนๆ  กลาววา การปรบัตวัเปนกระบวนการของมนษุยที่มีปฏิกริยา
โตตอบตอสิ่งแวดลอม เปนการปรับตวัใหเขากับปญหาและปรบัสภาพปญหาที่เผชญิอยูใหเขา
กับความตองการของตนเอง 
  กราซา และเคอเชนบัม ไดใหความหมายของการปรับตัวไววา หมายถึง 
ความสามารถของคนเราที่จะจัดการกับปญหาและความตองการของสภาพแวดลอมใหบรรลุผล 
  อารคอฟ (Arkoff) ไดใหความหมายของการปรับตวัไววา หมายถึง การปะทะ
สังสรรคของบคุคลกบัสิ่งแวดลอม โดยทีบ่คุคลพยายามที่จะบรรลคุวามตองการและไปถงึเปาหมาย
ของตน ในขณะเดียวกันบคุคลอยูภายใตความกดดันจากสภาพแวดลอมเพ่ือใหมีพฤติกรรม
ในทางที่ถูกตอง การปรับตวันําไปสูการทํางานที่ประสานสัมพันธกนัระหวางความตองการของ
บุคคลและสิ่งแวดลอม 
  มาลม และแจมิสัน กลาววา การปรับตวั หมายถึง วิธีการที่บุคคลปรบัตวัใหเปนไป
ตามความตองการของตัวเองในสภาพแวดลอมหน่ึงๆ ซ่ึงบางครั้งสงเสริม บางครัง้ขัดขวาง และ
บางครั้งสรางความทุกขทรมานให การปรับตวัน้ีเกิดขึน้จากความจริงที่วามนุษยทกุคนมีความ
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ตองการ และสามารถใชวิธกีารแบบตางๆในการดําเนนิการ เพ่ือใหบรรลถุึงความตองการนั้นๆ 
ในสภาวะแวดลอมที่ปกตธิรรมดา หรือมีอุปสรรคขัดขวางตางๆกันไป 
  สําหรับในปะเทศไทยมีนักจิตวทิยาหลายทานที่สนใจเรือ่งการปรับตวั และให
ความหมายของการปรับตวัไวตางๆ กัน ดังน้ี  

  กมลรัตน หลาสุวงษ (2524 :108 ) ไดกลาววา การปรับตวั หมายถึง กระบวนการ
ที่บุคคลพยายามปรับสภาพปญหาที่เกิดขึน้แกตนเอง ไมวาจะเปนปญหาดานอารมณ ปญหา
ดานบุคลิกภาพ และปญหาดานความตองการใหเหมาะสมกับสภาพแวดลอม จนเปนสภาพการณ   
ที่ตนสามารถอยูไดในสังคม หรือสภาพแวดลอมน้ันๆ 
  โสภา ชูพิกุลชยั (2528 : 140) ไดใหความหมายของการปรับตวัไววา หมายถึง
ความสามารถในการเผชิญกบัปญหาตางๆ ความเปนอยูโดยตองคํานึงถึงความจริงตางๆ 
นอกจากนี้ ยังตองเปนผูที่สามารถอยูในสงัคมไดอยางมีความสุข ภายใตกฎเกณฑตางๆของ
สังคมและสมาคมตางๆ ที่เขาไปเกี่ยวของ 
  สุรางค จันทรเอม (2527 : 84)  ไดใหความหมายของการปรับตวัไววา หมายถึง 
การที่บุคคลแสดงพฤติกรรมตางๆ เพ่ือใหบรรลุจุดมุงหมายปลายทางในสิ่งแวดลอมของตน 
มนุษยทุกคนจะตองมีการปรับตวัดวยกันทั้งสิ้น แตละคนจะมีแบบแผนในการปรับตัวที่แตกตาง
กัน เพ่ือตอบสนองความตองการของตน นอกจากจะตอบสนองความตองการทางรางกาย เชน 
อาหาร การออกกําลังกาย ยังตอบสนองความตองการทางสังคมอกีดวย ชวยใหทาํงานรวมกับ  
ผูอ่ืนดวยความราบรื่นและเมื่อบุคคลไดรับในสิ่งทีต่นตองการแลว ความตึงเครียดตางๆ ก็จะผอน
คลายลงไป 
  มนูญ ตนวัฒนา (2526 : 142) ไดใหความหมายของการปรับตวัไววา หมายถึง 
ความสามารถที่จะสรางความสัมพันธกับบุคคลอ่ืนๆ ไดอยางนาพอใจ คนที่ปรับตวัไดดีจะมี
ความรูสึกถึงความตองการและความรูสึกของคนอื่นดวย 
  อุทัย หิรัญโต (2526 : 3) ไดใหความหมายของการปรบัตวัวา หมายถึง การ
ปรับปรุงตัวเพ่ือความอยูรอดของตนเอง เพ่ือความปลอดภัยและพึงพอใจของตัวเองและผูอ่ืน 
และในทางสังคมวิทยานั้น การปรับตวัของมนุษย หมายถึง การปรบัปรุงตวัใหเขากับวัฒนธรรม
ของสังคมตางๆ ทั้งใหมีสัมพันธภาพอันดีงามกับคนอื่นในสังคม 
  จากความหมายของการปรับตัวที่กลาวมาแลวขางตน สรุปไดวา การปรับตัว 
หมายถึง การที่บุคคลเรียนรูเกี่ยวกับตนเอง พรอมรับที่จะจัดการปญหาที่เกิดขึ้นกับตนเองใน
สภาพแวดลอม หรือสถานการณตางๆ ไดอยางเหมาะสม โดยจะปรากฏออกมาเปนความรูสึก
นึกคิด หรือพฤติกรรมที่เหมาะสมสอดคลองกับสภาพแวดลอมและความตองการของตนเอง 
เพ่ือใหเกิดความสัมพันธอันดีงามระหวางบุคคล และดํารงชีวติอยูในสงัคมอยางมีความสุข 
ปราศจากความคับของใจ 
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 2.2 ทฤษฎีการปรับตัว 

  ทฤษฎีการปรบัตวัของอิริคสัน  
  ดวงเดือน พันธุมนาวิน และเพ็ญแข ประจนปจจนึก (สุรชัย โกศิยะกลุ. 2526 :   

10-12 อางอิงจาก ดวงเดือน พันธุมนาวิน และเพ็ญแข ประจนปจจนึก.  2524 : 10-12) ไดรวบรวม
และกลาวถึงทฤษฎีการปรบัตัวของอิริคสนัไววา ตั้งแตแรกเกิดเปนตนไปนั้น บุคคลมีการพัฒนา
ทางอารมณเชงิสังคม และบคุลิกภาพไปจนตลอดชวีิต โดยบุคคลอาจเปนผูที่สามารถปรับตวัได
มากนอยเพียงไรในชวงอายใุดนั้น ขึ้นอยูกบัปจจัยหลายประการ แตทีส่ําคัญทีสุ่ดคือ ความสัมพันธ
กับผูทีเ่กี่ยวของแวดลอมตนในชวงนัน้ๆ ฉะนัน้ในวัยทารกจนถึงวัยรุน ครอบครวัจึงมีสวนเกีย่วของ
กับความสามารถในการปรบัตวั ของบุคคลอยางใกลชดิ อิริคสันไดแบงขั้นตอนของการพัฒนา
ทางอารมณเชิงสังคมของบุคคลออกเปน 8 ขั้น ซ่ึงเริ่มตัง้แตแรกเกิดจนถึงอายุ 80 ป ความ
จําเปนที่จะตองปรับตวัของบุคคลนั้น อิริคสันเห็นวาสวนใหญเน่ืองมาจากการเปลี่ยนแปลงทาง
รางกาย ทางความรูความสามารถ และความเลี่ยนแปลงสภาพทางสังคม สวนการกระทําบุคคล
จะปรับตัวไดดีเพียงใดนั้น ขึ้นอยูกับความสัมพันธของบุคคลนั้นที่มีตอผูแวดลอมตน โดยผูแวด
ลอมรอบตนจะสามารถชวยใหบุคคลปรบัตัวไดอยางราบรื่น หรือขัดขวาง หรือผลักดันบุคคลไป
ในทิศทางที่ทาํใหปรับตัวไมไดก็ได นอกจากนี้บุคคลที่สามารถปรับตวัไดดีเพียงไรในขั้นกอน ยัง
มีอิทธิพลตอความสามารถในการปรับตัวขั้นตอไปของบุคคลนั้นดวย ทฤษฎขีองอิริคสันชี้ใหเห็น
ถึงความสําคญัของครอบครัวในการวางพื้นฐานทางจติใจใหแกบุคคลตั้งแตวัยทารกเปนตนมาใน
ขั้นกอนวัยรุนน้ันครอบครวัอาจจะใหกําลังใจ ใหความมั่นใจและชักจูงใหทารก เด็กเล็กและเด็กโต
สามารถพัฒนาทางกลามเนือ้และทางสตปิญญา เสริมสรางความสนใจในงานใหเด็กไดฝกฝนจน
เกิดความรูความชํานาญ และมีความขยนัขันแข็งที่จะทําสิ่งตางๆโดยเฉพาะงานทีต่นชอบและ
ถนัด สวนครอบครัวบางประเภทก็อาจจะเรียกรองผลกัดันเด็กมากเกินไป หรือโอบอุมเด็กมาก
เกินไปจนเด็กไมสามารถเปนตัวของตวัเอง เด็กรูสึกวาไมมีใครเขาใจตน และมีความเห็นขัดแยง
กับครอบครวัอยูเสมอ เด็กไมกลาลองสิ่งแปลกใหม รูสึกวาตวัเองไรฝมือและความสามารถ และ
เม่ือเปนเด็กโตกอนวัยรุน ก็กลายเปนคนที่มีปมดอย 
  เม่ือมาถึงขั้นวยัรุน (อายุ 13-19 ป) เปนการปรับตวัขั้นที่ 5 ตามทฤษฎีของอิรคสัน 
ในชวงอายุน้ีมีสิ่งที่เกิดขึ้นใหมอันเนื่องมาจากการเปลี่ยนแปลงทางสรีระ คือความตองการทาง
เพศและความตองการอิสระ ซ่ึงทําใหวัยรุนด้ินรนและตอสูกับกฎเกณฑขอบังคบัทางสังคม ผูที่
ปรับตวัไดจะเปนผูที่แสดงความสมดุลระหวางความตองการของสังคมและความตองการสวนตัว 
มีอิสระเสรพีอสมควร แตก็ยงัยอมรบัคําแนะนําตักเตือนจากผูใหญ สามารถพฒันาเอกลักษณแหงอี
โก (ego-identity) ซ่ึงหมายถึงการเขาใจวาตนเองเปนใคร กําลังจะดําเนินชีวติไปในทิศทางใด 
และจะเปนที่ยอมรับนับถือของคนอื่นหรือไม มีความเชือ่และคานิยมทางการเมือง ศาสนา และ



 19

การเลือกอาชีพอยางไร สวนผูที่ปรับตวัไมไดมักจะมีปญหาทางจิตหรือมีปญหาทางสังคมฉะนั้น
ในชวงวยัรุนนี ้บุคคลยังตองการความอบอุนและความเขาใจจากครอบครวั การผอนหนักผอนเบา 
เพ่ือฝกฝนความเปนอิสระของบุคคล ฉะนัน้ ความสัมพันธภายในครอบครัวในชวงวัยรุนนี ้จึงมี
ความสําคัญตอสุขภาพจิตของเยาวชนอยูมาก 
  ทฤษฎีการปรบัตวัของรอย (Roy’s Adaptation Model) สุภาณี เจียมศักดิ์ (2543 : 
21-23 ; อางอิงจาก Andrew and Roy. 1991 : 33-35)  ไดอธิบายถงึการปรับตวัไววา หมายถึง
พฤติกรรมการตอบสนองของบุคคลเมื่อเผชิญกับการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นกับตนเอง หรือ 
สิ่งแวดลอมของตนเอง เพ่ือปรับใหคงสภาวะสมดุลทัง้ทางรางกายจิตใจ และสังคม ซ่ึงรอยเชื่อวา
คนเราประกอบดวย กาย จิต สังคม (Man in a biopsychosocial being) เปนหนวยเดียวทีไ่ม
อาจแบงแยกได องคประกอบทั้ง 3 สวนนี้มีความสัมพันธตอกัน ทํางานผสมผสานเปนหนวย
เดียวกัน เพ่ือคงภาวะสขุภาพดี สาเหตใุดก็ตาพดี สาเหตุใดก็ตาทางกายยอมมีผลกระทบไปยงั
จิตใจและสังคมดวย ในทํานองเดียวกัน สิ่งที่มีผลตอจิตยอมมีผลกระทบตอกายและสังคมดวย 
ดังน้ันบุคคลจงึตองมีการปรับตวัเพ่ือรักษาสมดุลของรางกาย จิตใจ และสังคม บุคคลที่ประสบ
ความสําเร็จในการปรับตัวจะมีความมั่นคงในชวีิต พฤติกรรมที่แสดงออกใหเห็นคือสุขภาพดี 
ยอมรับความเปนจริง มีความพึงพอใจในชวีติเปนตน สวนผูที่ประสบความลมเหลวในการ
ปรับตวั กอใหเกิดปญหาสุขภาพ ไมยอมรับความจริง เศราซึมเปนตน กลไกที่บคุคลใชในการ
ปรับตวัเพ่ือรักษาสมดุล ประกอบดวย 2 สวน คือ 
  1.  กลไกควบคุม (Regulation Mechanism) เปนกลไกการปรับตัวที่เกิดขึ้น
อัตโนมตัิโดยบุคคลไมรูสึกตวั เปนการทาํงานรวมกนัของระบบประสาท ระบบตอมไรทอ การรบัรู 
และการตอบสนองเพื่อที่จะควบคุมการทาํงานของรางกายใหอยูในภาวะสมดุล 
  2. กลไกการรับรู (Cognator Mechanism) เปนกลไกการปรับตวัทีเ่กิดจาก
ประสบการณ และการเรียนรู ซ่ึงเกี่ยวกับกระบวนการทางจิต สังคม ที่บุคคลใชในการปรับตัวใหเขา
กับภาวะเครียด บุคคลจะเรียนรูการปรับตัวในสวนนี้จากทักษะการเขาสังคม ประสบการณ
การแกปญหาในสถานการณที่คลายคลงึ และระดับการศึกษาซึ่งเปนการทํางานของสมองใน
ระดับสูง 
  กลไกการปรบัตวัทั้ง 2 สวนจะเกิดควบคูกันเสมอ ทํางานรวมกันเสมือนวาเปน
หนวยเดียวกนั โดยสิ่งเราจะผานเขามาทางกลไกการควบคุมแลวสงตอไปที่กลไกการรับรู 
 

2.3 สาเหตุทีท่ําใหเกิดการปรับตัว 
  นิภา นิธยายน (2530 : 71-87) กลาววา การปรับตวัเกดิจากสาเหตุที่มนุษยตอง 

เผชิญกับแรงผลักดันที่มีอิทธิพลสําคัญกับการปรับตวั 2 ประการ คือ 
  1. แรงผลักดันภายนอกหรือขอเรียกรองอันเกิดจากสภาพแวดลอม และ
แรงผลักดัน 
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ที่ขอเรียกรองของสังคม หรือบุคคลที่มีความสัมพันธกัน 
 
 
  2. แรงผลักดันภายใน ซ่ึงเปนแรงกระตุนภายในตวับุคคล ซ่ึงเกิดจากสภาพทาง
สรีระ ไดแก ความตองการสิง่จําเปนในการดํารงชีพ เชน อาหาร นํ้า อากาศ ความอบอุน การ
พักผอนนอนหลับที่เพียงพอ อีกประการหนึ่งก็คือ จากประสบการณทาสังคมที่บุคคลนั้นได
เรียนรูในอดีต หรือประสบการณที่ผานมาเรียกอีกนัยคอื จากประสบการณทางสังคมที่บุคคลนัน้
ไดเรียนรูในอดีตหรือประสบการณที่ผานมา เรียกอีกนัยหนึ่งวา “เหตุจูงใจทางสังคม” ไดแก 
ความตองการจะมีเพ่ือนฝูง ความตองการความรัก ความตองการความสําเร็จ และการเปนที่ยก
ยองนับถือ ซ่ึงแรงกระตุนภายในทั้ง 2 ประการดังกลาวนีมี้ความสําคัญไมยิ่งหยอนไปกวากันใน
การทําใหบุคคลเกิดความสขุ หรือความทกุข ตลอดจนในการกําหนดพฤติกรรมของบุคคลดวย 
  วารินทร สายโอบเอื้อ และสุณีย ธีรดากร (2522 :159-160)  กลาวถงึสาเหตุที่ทํา
ใหเกิดการปรบัตวัวา อาจเกิดจากสิ่งตอไปน้ี 
  1.  เกิดจากมนุษยไมสามารถตอบสนองความตองการพื้นฐานของตนได ซ่ึงอาจ
เปนเพราะอุปสรรคที่เน่ืองจากตัวเอง หรือผูอ่ืน มีผลทาํใหบุคคลเกิดความไมสบายใจ หรือคับ
ของใจ  
  2.  เกิดจากความขัดแยง ซ่ึงความขัดแยง หมายถึง ความรูสึกที่บุคคลไมสามารถ
ตัดสินใจเลือกกระทําสิ่งใดสิง่หน่ึงตามความตองการของตนเอง ความขัดแยงจําแนกเปน 3 
ลักษณะ คือ 
   2.1  ความขัดแยงในทางบวก เปนความขดัแยงที่เกิดจากการที่ตองเลอืก
อยางเดียวในสิ่งที่ตนเองชอบเทาๆกนั ตั้งแต 2-3 อยางขึ้นไป ยิ่งชอบมากทุกอยางยิ่งตองเลือก
มากกวาจะเลอืกไดก็ตองใชเวลานาน แมเลือกแลวยังเสยีดายที่ไมสามารถจะเลือก 
   2.2  ความขัดแยงในทางลบ เปนความขัดแยงที่เกิดจากการที่บุคคลตองเลือก
ในสิ่งที่ไมชอบใจ ไมถูกใจตั้งแต 2 - 3 อยางขึ้นไป ไมเลือกก็ไมไดแตเม่ือเลือกไปแลวก็ไมสบายใจ 
เพราะสิ่งตางๆ เหลานั้นบคุคลไมชอบไมถูกใจเลย แตก็ตองเลือกอยางใดอยางหนึ่ง 
   2.3  ความขัดแยงในทางบวกและทางลบ เปนความขัดแยงที่เกิดขึ้นในกรณีที่
สิ่งตางๆ หรือบุคคล หรือสัตว ที่ตองการเลือกนั้น มีทั้งถูกใจและไมถกูใจในระดับทีเ่ทาๆ กัน
ทั้งหมด ตั้งแต 2 อยางขึ้นไป แตตองเลอืกเพียงอยางเดียว 
  จากที่กลาวมาขางตน สรุปไดวา การปรบัตวัของบคุคลมีสาเหตุมาจากตัวเองและ
สิ่งแวดลอมในอันที่จะสนองตอบความตองการเบื้องตนที่สําคัญ ไดแก ความตองการทางรางกาย 
ความตองการทางจิตใจ และความตองการทางสังคม ซ่ึงในความตองการของบุคคลนั้นบางครั้งก็
ไดรับการตอบสนองตามความตองการ บุคคลก็จะเกดิความสุข ความสบายใจ แตถาไมไดรับการ
ตอบสนองความตองการจะทาํใหบคุคลนั้นๆเกิดความเเครียด ความวติกกังวล เสยีใจ และทกุขใจ 
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และเม่ือมีปญหาบุคคลจะใชวธิีการปรับตัวตางๆ เขามาแกปญหา อาจะใชทั้งกลไกปองกันตัวเอง 
และวิธีการปรบัตวัอ่ืนๆทีบ่คุคลไดพิจารณาแลววาเหมาะสม เพ่ือผอนคลายสภาวะของจติใจ 
 
 2.4 ประเภทของการปรับตัว 

  วันดี ระเจริญ  (2531 : 244-247 ) กลาววา การปรับตวัของบุคคลประกอบไปดวย 
วิธตีางๆ ดังน้ี คือ 
  1. การหาเหตุผลเขาขางตนเอง ซ่ึงเปนการหาเหตุผลที่ผดิไปจากความเปนจรงิ
เพ่ือปองกันตนเอง และกันไมใหรูสึกวาตนผิด 
  2.  การกลาวโทษผูอ่ืน เพ่ือใหเกิดความสบายใจ เชนคนตดิเหลาจะแกตวัวา  
ที่ด่ืมเหลาเพราะภรรยาขี้บน คือ เปนการหาหลักฐานกลาวอางใหผูอ่ืนมีความผิด 
  3.  การเลียนแบบ หมายถึง การรับเอาแบบอยางของบุคคลอื่นมาเปนของตน
เพ่ือชวยใหตนเกิดความมัน่ใจ 
  4.  การถายทอดความรูสึก เปนลักษณะเฉพาะตวัที่บคุคลหนึ่งถายทอด
ความรูสึก ความคิด ความปรารถนาของตนที่มีตอผูหน่ึงในอดีต ไปยังอีกบุคคลหนึ่งในปจจุบัน 
เชน ชอบหรือเกลียดบคุคลที่พบกันโดยไมมีสาเหต ุ
  5.  การเห็นอกเห็นใจ เปนการเลียนแบบที่เปนประโยชน ทําใหคนรูสึกเห็นอก
เห็นใจ และเขาใจความรูสึกของผูอ่ืน 
  6.  การเก็บกด คนเม่ือเกิดความวิตกกังวล จะพยายามกดเก็บความรูสึกนั้นไวใน 
จิตใตสํานึก เพ่ือหลีกเลี่ยงความเจ็บปวดทางจิตใจ 
  7.  การทดแทนเพื่อชดเชย เปนการทดแทนเพื่อชดเชยความผิดหวัง 
  8.  การยายแหลงทดแทน มีลักษณะเหมือนการทดแทนเพือ่ชดเชย แตเปนเรื่อง
ของความรูสึกทางอารมณ ซ่ึงปลี่ยนจากเปาหมายซึ่งอาจเปนบุคคล สิ่งของ หรือสถานการณที่
ไมสามารถจะเปดเผยไดไปยังบุคคล สิ่งของ หรือสถานการณอ่ืน 
  9.  การทดเทิด หมายถึง การทดแทนความตองการของตนที่ไมสามารถ
แสดงออกใหเห็นโดยเปดเผยดวยการแสดงออกในสิ่งที่สังคมยอมรับ 
  10.  การชดเชย เปนการทดแทนหรือชดเชย อีกแบบหนึ่ง โดยพยายามที่จะแก
ความวติกกังวล โดยการกระทําที่เดนในอีกทางหนึ่ง 
  11.  การปฏิเสธความจริง สิ่งที่กอใหเกิดความปวดราวใจอันเปนสิ่งที่ไมพึง
ปรารถนาบุคคลนั้น จะไมยอมรับวางสิ่งเหลานั้นไดเกดิขึ้นจริง 
  12.  การถดถอย เม่ือตองเผชิญกับปญหาที่ยากเกินความสามารถไมอาจแกไข 
หรือหลีกเลี่ยงไดก็จะพยายามหลบหลีกจากความจริง 
  ประเภทการปรับตวัของบคุคล พอสรุปไดวา มี 2 ประเภทใหญๆ คือ ประเภท
ปรับตวัในทางบวก และประเภทปรบัตวัโดยแสดงออกในทางลบ ซ่ึงไมวาจะเนนการปรบัตัวใน
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ดานใดก็ตามดังที่กลาวมานั้น บุคคลควรรูจักเลือกวธิกีารปรับตวัทีเ่หมาะสม ไมเกิดผลเสียทั้งตอ
ตนเองและบุคคลอ่ืน 
 
 2.5 ลักษณะการปรับตัว 
  ธอรพ (อรพินทร ชูชม และอัจฉรา สุขารมณ.  2532 : 8-10 ; อางอิงจาก Thorpe. 
1955)  ไดแบงการปรับตวัออกเปน 2 ลักษณะ คือ 

1. ปรับตวัเอง (Self Adjustment) ไดแก  การที่บุคคล จะปรับตวัเองไดดีตองมี 
ลักษณะดงัน้ี 
   1.1  ความเปนตัวของตวัเอง (Self Reliance) หมายถงึ การที่บุคคลทําอะไร
ไดดวยตนเอง ไมพ่ึงผูอ่ืน เปนอิสระจากผูอ่ืน มีความมั่นคงทางอารมณ และรบัผดิชอบการ
กระทําของตนเอง 
   1.2 การมองเห็นคุณคาของตนเอง (Sense of Personal Worth) หมายถึง 
การที่บุคคลเปนที่ยอมรับของผูอ่ืน ผูอ่ืนเชื่อถือในความสามารถของเขา มีความรูสึกวาตนเองมี
คุณคา มีความพอใจและเชือ่ม่ันในความสามารถและมเีหตุผล 
   1.3 ความรูสึกเปนอิสระของตนเอง (Sense of Personal Freedom) 
หมายถึงการที่บุคคลพอใจในอิสรภาพ มีสวนรวมในการแสดงความคดิเห็นอยางมีเหตุผล 
ตัดสินใจในการกระทํา และวางแผนชวีิตของตนเอง รวมทั้งมีเสรีภาพในการคบเพื่อน และการใช
จาย 
   1.4 ความรูสึกเปนสวนหนึ่งของกลุม (Feeling of Belonging) หมายถึง การ
ที่บุคคลไดรับความอบอุนในครอบครวั ในหมูเพ่ือนฝูง จึงทําใหมีความภูมิใจในบาน โรงเรียน 
เปนตน 
   1.5 ความรูสึกไมมีแนวโนมที่จะถอยหน ี(Non withdrawing Tendencies) 
   1.6 ความรูสึกไมมีอาการทางประสาท (Non nervous Symptom) 
  2. การปรับตวัทางสังคม (Social Standards) ไดแกการที่บุคคลจะปรบัตวัเขา
กับสังคมไดดี ตองประกอบดวยลักษณะ ตางๆ ดังน้ี 
   2.1 ปทัสฐานทางสังคม (Social Standards) หมายถึงการที่บุคคลมีความ
เคารพในสทิธขิองผูอ่ืน เห็นแกประโยชนสวนรวม บุคคลประเภทนีจ้ะเขาใจความถูกตองของ
สังคม 
   2.2 ทักษะทางสังคม (Social Skill)   หมายถึงการที่บุคคลปรับตวัเขากบั
เพ่ือน และคนแปลกหนา เปนที่ชื่นชอบของผูอ่ืน และมีความสนใจปญหาตางๆ และสนใจกิจกรรม
ตางๆ 
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   2.3 แนวโนมทางสังคม (Social Tendencies) หมายถึงการที่บุคคลปรบัตวั
เขากับสถานการณ หรือสภาพที่เปลี่ยนแปลงไปของสงัคม 
   2.4 ความสัมพันธในครอบครวั (Family Relation) หมายถงึ การที่บุคคลรูสึก
วาไดรับความรักการดูแลเอาใจใสอยางดีในครอบครวั มีความอบอุนปลอดภัย และม่ันใจตนเอง
ในความสัมพันธกับบุคคลในครอบครวั 
 
   2.5 ความสัมพันธในโรงเรียน (School Relation) หมายถึง การที่บุคคลรูสึก
ไดวาไดรับความรักจากคร ูมีความสขุในการอยูรวมกบัเพ่ือน นักเรียนรูสึกวางานมคีวามเหมาะสม
และความสนใจและวุฒิภาวะของตน 
   2.6 ความสัมพันธกับชุมชน (Community Relation) หมายถึง การที่บุคคล
เขากับเพ่ือนรวมบานไดอยางมีความสุข มีสวนรวมในการปรับปรุงชมุชนของตนเอง เขาสมาคม
กับคนแปลกหนาได มีความพอในในเกณฑ และสวัสดิภาพของชุมชน 
  กอรโลว (บุญศร ี จึงธนาเจริญเลศิ.  2530 : 9-10 ; อางอิงจาก Grolow.1968 : 
75-76) กลาวถึงลักษณะของคนที่ปรับตวัไดดีวามีลักษณะดังน้ี 
  1. ลักษณะซึ่งดํารงไวแหงบุคลกิภาพ (Maintaining an Integrated Personality) 
เกี่ยวของกับการประสานสัมพันธระหวางความตองการของบุคคล และพฤติกรรมทีจ่ะไปสู
จุดมุงหมายนั้น โดยการมีปฏิสัมพันธกับสิ่งแวดลอมอยางราบรื่น 
  2. ปฏิบตัิตามความตองการของสังคม (Conforming to Social Demands) ถือ
ปฏิบตัิตนใหกลมกลืนกับมาตรฐานที่สังคมคงไวดวยความรับผิดชอบของตนเอง 
  3. ปรับตวัเขากบัสภาพความเปนจริง (Adaptation to Reality Conditions) เปน
ความสามารถที่จะเผชิญกบัความยากลําบากที่จะนําตนไปสูจุดมุงหมายที่วางไว 
  4. มีความมั่นคง(Maintaining Consistency) สามารถทํานายพฤตกิรรมและ
ความคาดหวงัวาจะปรับตวัได 
  5. มีวุฒิภาวะสมกับวัย (Maintaining with Age) วุฒิภาวะและพัฒนาการของ
บุคคลกับกระบวนการปรับตัวจะมีการพฒันาไปพรอมๆกัน 
  6. รักษาอารมณใหอยูในสภาวะปกติ (Maintaining an Optimal Emotional 
Tone) ผูที่ปรับตวัไดดีตองไมเปนผูดีใจ หรือสลดหดหูจนเกินไปในการกระทําของตน 
  7. มองสังคมในทัศนะที่ดี และพรอมที่จะชวยเหลือสังคมใหมีประสิทธภิาพสูงขึ้น  
(Contributing Optimally to Society Through an increasing Efficiency) พฤติกรรมที่แสดงวา
มีการปรับตวัที่ดีขึ้นน้ันจะตองไมเพียงแตยึดจุดมุงหมายของตนเปนศูนยกลางแตความคํานึงถึง
สังคมดวย 
  นอกจากจากนี้ นิภา นิธยายน (2530 : 155-157) กลาวถึงลักษณะของวัยรุนที่มี
การปรับตวัทีดี่ไวดังน้ี 
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  1. มีความเชื่อม่ันและความรูสกึที่ม่ันคง 
  2. มีความอบอุนเปนมิตร มีนิสัยที่นาคบ มีเมตตากรุณา 
  3. มีความรูสึกตระหนักในคุณคาและภาระหนาที่ที่ปฏบิัต ิ
  4. พรอมที่จะรับประสบการณใหมๆ และสนใจเขารวมกิจกรรมรอบตวั 
  5.    รูจักรักษาอนามัยและสุขภาพรางกายสม่ําเสมอ 
  6. มีความกลาทีจ่ะเผชิญกบัความจริงในชวีติ 
  7. มีจิตใจหนักแนนม่ันคง ไมทอถอยหวาดหวั่น พรอมที่จะแกปญหาและ
อุปสรรคที่เกดิขึ้นอยางเต็มกําลังความสามารถ 
  8. มีความสามารถในการปรบัตัวไดดี 
  9. ไมมีอารมณเกลียดเคียดแคน รูจักยับยั้ง และควบคุมอารมณได 
  10. ไมเครงเครียดหรือวิตกกังวลจนเกินเหต ุ
  นอกจากนี้ นิภา นิธยายน (2530 : 160) ไดกลาวถึงลักษณะอาการความยุงยากใน
การปรับตวั ซ่ึงความยุงยากในการปรับตวัไมวาจะมากนอยเพียงใดก็ตาม มักจะปรากฎอาการใน
ลักษณะดังตอไปน้ี 
  1.  อาการเครงเครยีด  
  2.  อาการเจ็บปวยทางกาย 
  3.  พฤติกรรมที่เบี่ยงเบนจากมาตรฐานทางสังคม 
  4.  ความหยอนสมรรถภาพในการดําเนินชีวติ 
  ราศร ีธรรมนยิม (มปป. : 165) กลาวถึงบุคลิกภาพที่แสดงออกของเด็กที่ปรับตัว
เขากับเพ่ือนไมได ไดแก กาวราว คุยโว โออวด เกี่ยวกับความสามารถของตน ถอยหนี เก็บตวั 
ไมพูด ไมสังคมกับใคร ไมไดรับความนิยมจากเพื่อนและคร ูชอบเถยีงผูอ่ืนทั้งๆทีต่นไมมี
ความสามารถที่จะชวยงานของกลุมดําเนินไปไดดวยด ี
  จากลักษณะการปรับตวัที่กลาวมาขางตน สรุปไดวา ลักษณะของบคุคลที่ปรับตัว
ไดดี จะเปนคนที่มีความรูสึกนึกคิดและมีพฤติกรรมที่สอดคลองกับภาพแวดลอม  และความ
ตองการของตนเอง โดยจะมีลักษณะดังน้ี คือ มีความเขาใจตนเองและผูอ่ืน มีสัมพันธภาพที่ดีตอ
ผูอ่ืน มีความเชื่อม่ันในตนเอง เปนตัวของตัวเอง เห็นคุณคาของตัวเอง มีความเปนอิสระ เปนที่
ยอมรับของกลุม มีจิตใจอารมณที่ม่ันคงสามารถที่แกปญหาและอุปสรรคที่เกิดขึ้นไดเต็มกําลัง
ความสามารถ ตลอดจนผสมผสานความตองการของตัวเองกับพฤติกรรมที่แสดงออกไดอยาง
เหมาะสมหรือถอยหนี เขากบักลุมเพ่ือนไมได ทํางานกบักลุมเพ่ือนไมได ไมใหความรวมมือกับ
กลุมเพ่ือนเจ็บปวยบอย เปนตน 
 
 2.6 ปจจัยที่เก่ียวของกับการปรับตัว 
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  นิภา นิธยายน (2530 : 106-115)  ไดกลาวถึงปจจัย 3 ประการที่มีอิทธิพลรวมกนั
ในการกําหนดแนวทางพฤติกรรมการปรับตัว ซ่ึงเปนรากฐานบุคลิกภาพ อิทธิพลของทั้ง 3 
ประการ ไมสามารถแยกออกจากันโดยเด็ดขาดแตจะเชื่อมโยงเกี่ยวพันกันตลอดชีวติ ปจจัย 3 
ประการไดแก 
  1. อิทธิพลของสภาพพื้นฐานทางกายในเชิงชีววิทยาอัน ไดแก อิทธิพลของ
พันธุกรรมมียีนสเปนตวันําลักษณะตางๆ  ทําใหเกิดโครงสรางทางกายภาพและทาํหนาที่ทาง
สรีระภายในตวัของแตละบคุคล เชนการทาํงานของระบบประสาท ระบบตอมตางๆ  รูปรางหนาตา 
อัตราการเจรญิเตบิโต และทําใหมีขีดจํากัดของความสามารถดานตางๆ เชน แรงขับ ศักยภาพ
ในการเรียนรู อารมณ ความแข็งแรง ความเร็วและชาในการเคลื่อนไหวของบุคคลแตกตางกัน
ดวย จึงทําใหเกิดความแตกตางระกวางบคุคลโดยกําเนิด และมีอิทธิพลในการทําใหบุคคลมีการ
ปรับตวัตอสภาพปญหาแตกตางกัน 
  2.  อิทธิพลของสภาพแวดลอม ไดแก สภาพดินฟาอากาศที่ทําใหแตละคน
แสดงออกแตกตางกันในการปรับตัว เพ่ือสนองความตองการ หรือแรงขับภายในวฒันธรรมใน
สังคมที่อาศัยอยูจะเปนตวัวางรากฐานใหแกบุคลิกภาพทั้งในดานความรูสึกนึกคิด การกระทํา 
ความเชื่อตางๆ จรรยามารยาท ขอหาม กฎ ระเบียบทัง้หลายที่เปนที่ยอมรับของสังคมนั้นโดย
เริ่มตนจากครอบครัวซ่ึงมีอิทธิพลตอการปลูกฝงลักษณะนิสัย และบุคลิกภาพพืน้ฐานใหเด็ก
ไดมาก สถาบนัทางสังคมอื่น ๆ เชน โรงเรียน ชุมชน วัด ตลอดจนสถาบันชาติลวนเปนสถาบัน
ซ่ึงสมาชิกของสังคมตองเกี่ยวของ โดยมีสิ่งตอไปนี้เปนเครื่องกํากับระเบียบแบบแผนการ
ประพฤติปฏิบัติ  
ไดแก กฎหมาย หลักธรรมคาํสอน จรรยามารยาทและขอหาม ตลอดจนระเบียบกฎเกณฑทั้งหลาย 
ที่เปนที่ยอมรบักันในสังคมนั้น 
  3. อิทธิพลของสภาวะความเปน “ตน” เปนอิทธิพลของความรูสึกและเขาใจเกี่ยวกับ
ตนเอง ซ่ึงไดแก แบบแผนของชีวติซึ่งเปนแบบเฉพาะตัว  ทั้งน้ีหมายความรวมถึงลักษณะนิสัย 
ความสนใจ คานิยม ตลอดจนความรูความเขาใจ หรือความคิดรวบยอดเกี่ยวกับสภาวะแหงตน
ซ่ึงคนแตละคนเรียนรูที่จะประเมินหรือตัดสินคุณคาของตนเองจากการที่ไดเกี่ยวกบัสภาวะแหง
ตน ซ่ึงคนแตละคนเรียนรูทีจ่ะประเมินหรอืตัดสินคุณคาของตนเองจากการที่ไดเกี่ยวของสัมพันธ
กับสังคม และจากการยอมรับจากกลุมบุคคลตางๆ ในสังคมที่ตนอยู การที่บุคคลจะสามารถ
ประเมินคาตัวเองทั้งทางรางกาย และจิตใจก็เน่ืองมาจากเจตคติที่ผูอ่ืนมีตอเขา โดยเฉพาะบุคคล
ที่มีความหมายและมีความสําคัญตอชวีติของเขา เชน บิดามารดา เพ่ือนฝูง และครูอาจารย 
  อรพินทร ชูชม และอัจฉรา สุขารมณ (2532 : บทคัดยอ) ไดศึกษาองคประกอบที่
สัมพันธกับการปรับตัวของนักเรียนวยัรุน โดยมีจุดมุงหมายเพื่อเปรียบเทียบการปรับตวัของ 
นักเรียนวัยรุน จําแนกตามภูมิหลังของครอบครัว และลักษณะทางชีวิตสังคมที่ตางกัน ศึกษา
ความสัมพันธระหวางการอบรมเลี้ยงดู ความรูสึกนึกคิดเกี่ยวกับตนเอง สภาพแวดลอมทาง
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บานการปรับตัวของนักเรียนวัยรุน และศึกษาองคประกอบใดที่มีอิทธิพลตอการปรับตัวของ
วัยรุน เครื่องมือทีใชในการเก็บรวบรวมขอมูล คือแบบสํารวจการปรับตัว แบบสํารวจความรูสึก
นึกคิดเกี่ยวกับตนเอง แบบสอบถามสภาพแวดลอมทางบานและแบบสอบถามการอบรมเลี้ยงดู
ตามการรับรูของตนเอง ซ่ึงผลการวิจัยสรปุไดวา นักเรียนวัยรุนที่ครอบครัวมีฐานะทางเศรษฐกจิ
แตกตางกันมีความสามารถในการปรับตวัแตกตางกัน นักเรียนวยัรุนที่อาศัยอยูในครอบครวัที่
สมาชิกภายในครอบครวัแตกตางกัน มีความสามารถในการปรับตวัแตกตางกัน การอบรมเลี้ยงดู
ตามการรับรูของนักเรียนวัยรุนแบบรักสนบัสนุนและแบบใชเหตุผลมากกวาอารมณ มีความสัมพันธ
ในทางบวกกบัความสามารถในการปรบัตวัของนักเรยีนวยัรุน และความรูสึกนึกคิดเกี่ยวกบัตนเอง 
และสภาพแวดลอมทางบานมีความสมัพันธในทางบวกกับความสามารถในการปรบัตวัของนักเรียน 
  จึงอาจจะสรุปไดวา ปจจัยหลักที่เกี่ยวของกับการปรับตวัมี ดังน้ี 
  1.   ปจจัยดานสภาพแวดลอม 
  2. ปจจัยดานความรูสึกนึกคิดของตนเอง 
  3. ปจจัยดานครอบครัว 
  4. ปจจัยดานบรรยากาศการเรียนการสอน 

 
 2.7 สภาพทั่วไปของสถาบันอุดมศึกษาที่เก่ียวของกับนิสิตนักศึกษา 

  เม่ือนิสิตนักศกึษาในมหาวทิยาลัยจะพบกับสภาพแวดลอมทางวิชาการที่แตกตาง
จากการศึกษาในระดับมัธยมศึกษา ทั้งในดานสถานที ่อาคารเรียนหลักสูตรการเรยีนการสอน 
วิธีการเรียน การวัดผลทางการศึกษา การเขารวมกิจกรรมนิสิตของนักศึกษา การเปลี่ยนแปลง
เชนนี้กอใหเกดิความเครียด  โดยเฉพาะในปแรก เพราะนิสิตนักศึกษาบางคนตองจากบาน และ
ยังมีวุฒิภาวะที่ไมสมบูรณ นิสิตนักศึกษาจึงตองปรับตวัใหเขากับการเรียนและสังคมหลายๆ 
ดาน เชน จากการเรียนที่มีอาจารยผูสอนเปนศูนยกลาง มาสูการเรียนที่นิสิตนักศกึษาเปน
ศูนยกลางมากขึ้น ตองเรียนรูเรื่องการแบงเวลา การวางแผน การสรางสัมพันธกับอาจารย การ
เขารวมกิจกรรมนิสิตนักศึกษา บางครั้งอาจรูสึกเหงาและซึมเศรา หรือมีขอขัดแยงในใจ เกี่ยวกบั
มาตรฐานและคานิยมในมหาวิทยาลัย และปญหาอ่ืนๆ ซ่ึงลวนสงผลใหเกิดปญหาการปรับตวั
ดานการเรียนของนิสิตนักศกึษาทั้งสิ้น (ราตร ีพงษสวุรรณ. 2543 : 3) 
   สภาพทั่วไปของอุดมศึกษาจึงมีความสัมพันธกับนิสตินักศึกษาอันจะสงผลถึงการ
ปรับตวัและพฤติกรรมของนิสิตนึกศึกษา ซ่ึงจะแตกตางกันไปตามการรับรูของนิสตินักศึกษา
สอดคลองกับที่ กิติศักดิ ์เชือ้อาษา (กฤตนีิ ตรงสิทธิรักษ.  2546 ; อางอิงจาก  กิติศกัดิ์   เชื้ออาสา. 
2543) ทําการวิจัยเรื่อง การศึกษาสภาพแวดลอมมหาวทิยาลัยรามคาํแหง ณ สาขาวทิยบริการ
เฉลิมพระเกียรต ิตามการรับรูของนักศึกษา พบวาความเหมาะสมของแสงสวางภายในหองเรียน
ของสาขาวทิยบริการ จังหวดัปราจีนบุรี จังหวัดแพร และจังหวัดอํานาจเจริญ มีความเหมาะสม
ในระดบัมาก สวนสาขาวทิยบริการจังหวัดนครศรธีรรมราช จังหวัดอุทยัธาน ีและจังหวัดนครพนม  
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มีความเหมาะสมในระดับปานกลาง การอธิบายเนื้อหาไดชัดเจน เขาใจงาย การเปดโอกาสให 
นักศึกษาไดซักถามแสดงความคิดเห็นความเปนกันเองกับนักศึกษา การยอมรับความคิดเห็น
ของนักศึกษาทุกสาขาวิทยบริการมีความเหมาะสมในระดับมาก ยกเวนสาขาวิทยบริการ  
จังหวัดนครศรีธรรมราช ซ่ึงมีความเหมาะสมในระดับปานกลาง การไดมีเพ่ือนใหมของนักศึกษา
ทุกสาขาวิทยาบริการมีความเหมาะสมในระดับปานกลาง ยกเวนสาขาวิทยบริการจังหวัด
นครศรธีรรมราช มีความเหมาะสมในระดบัมาก  
  พฤติกรรมของนิสิตนักศึกษาความสมพันธระหวางอาจารย กับนิสิตนักศึกษา 
เน้ือหาวิชา หลักสูตร บรรยากาศในหองเรียน และกิจกรรมประกอบเนื้อหาวิชา สิ่งตางๆ        
ดังกลาวนี ้ลวนมีผลตอประสิทธิภาพของการเรียนรูและการปรับตัวของนิสิตนักศึกษาโดยตรง 
เน่ืองจากการเรียนการสอนในมหาวิทยาลยัมีรูปแบบตางๆ นอกเหนือจากการปอนความรูให
นิสิตนกัศกึษาจดจําจากตํารา นิสตินักศึกษาอาจจะไดเลือกสัมผสักบัแนวคิด คานิยม และแบบแผน
พฤติกรรมหลากหลาย มีโอกาสทดสอบ ประเมินคา ตลอดจนตัดสินใจดวยตนเองเพ่ิมมากขึ้น 
กิจกรรมการเรียนการสอนมุงสงเสริมใหมีการศึกษาคนควาหาความรูดวยตนเอง รูจักคนควา 
สามารถใชขอมูลตางๆ ที่ไดจาการสังเกต ซักถาม จดจํา สํารวจ ปฏิบตัิจริง และจากการอาน 
การเรียนระดบัน้ีจึงยากกวาระดับมัธยมศึกษา ที่นักเรยีนมีโอกาสใกลชิดอาจารยมากกวา ดังน้ัน
นิสิตนักศึกษาจึงตองรูจักขวนขวายดวยตนเอง สรางวินัยในตนเอง และเนื่องจากการจัดเวลาการ
เรียนการสอนในมหาวิทยาลัยคอนขางอิสระ จึงเปนเหตุใหนิสตินักศกึษาไมรูจักบงัคับใจตนเอง  
มีการขาดเรียน จดคําบรรยายไมเปน เปนตน เม่ือผลการเรียนไมเปนที่พึงพอใจก็ยิ่งเกิดความ
ทอถอยมากขึน้  เกิดความเบื่อหนาย ขาดกําลังใจและแรงจูงใจที่ทําใหอยากเรียน ทั้งน้ีเน่ืองจาก
บรรยากาศการเรียนการสอนในชั้นเรยีนมีผลตอสุขภาพจิตของนิสิตนักศึกษาเปนอยางมากถา
นิสิตนักศึกษาสามารถปรับตัวเขากบับรรยากาศการเรยีนการสอนไดเปนอยางดียอมเกิดความ
สบายใจ รูสึกอบอุนทางใจ ไมมีความวติกกังวล กอใหเกิดผลดีทางการเรียน 
  เน่ืองจากการเรียนรูเปนเรื่องที่เกิดในตวันิสิตนักศึกษา นิสิตนักศึกษาเปนผูเรียนรู
ดวยตนเอง เปลี่ยนประสบการณและพฤติกรรมดวยตนเอง หากการเรียนรูไมเกดิขึ้นกับตวันิสติ
นักศึกษาเองแลว การเรียนรูจะไมใชการเรียนรูที่ยั่งยืน ดังน้ัน อาจารยจึงทําหนาที่เปนเพียงผู
ชวยเหลือ จัดสภาพการณและสิ่งแวดลอมใหเปนสําคัญ บรรยากาศของการเรียนรูจึงเปน
บรรยากาศที่นิสิตนกัศึกษามีอิสระ มีการเรยีนรูดวยตนเอง มีเปาหมายและความตั้งใจในการเรียน 
ที่ชัดเจน 
  การที่นิสิตนักศึกษาจะเรียนรูดวยตนเองไดดีน้ัน ตามหลักของการศกึษาไมได
หมายความวานิสิตนักศึกษาเปนอิสระจากทุกสิ่งทุกอยาง แตหมายถงึนิสิตนักศึกษาควรไดรับ
คําแนะนํา คําชี้แจง กระตุนเตือนใหเห็นความสําคัญ คุณคา และความหมายของสิ่งที่จะเรียน 
เพ่ือชวยใหนิสิตนักศึกษามคีวามสนใจมากขึ้น การรวมมือลักษณะนัน้ควรทําเปนกลุม โดยมี
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อาจารยเปนสมาชิกของกลุมทําหนาที่สังเกต แนะนํา ใหนนิสิตนักศกึษาดําเนินกจิกรรมไปใน
ทิศทางทีเ่หมาะสม 
 
 2.8 การปรับตัวของนิสตินักศึกษา 

  จากการศึกษาคนควาเอกสาร และงานวิจัยที่เกี่ยวของกบัการปรับตวัของนิสิต 
นักศึกษานั้น สามารถจําแนกการปรับตวัออกเปน 4 ดานใหญ ดังน้ี 
 
  1.  การปรับตวัดานการเรียน 
   การปรับตวัดานการเรียน หมายถึง ความสามารถที่นิสิตนักศึกษาปรับปรุง
ตนเองเกี่ยวกบัการเรียนดานตางๆ ที่นิสิตนักศึกษากําลังประสบอยู ไดแก การตั้งใจและเอาใจใส
ตอการเรียน ความพยายามที่จะเรียนใหมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดี และความพึงพอใจในสาขา
ที่เลือกเรียน 
   การเรียนการสอนมีองคประกอบที่สาํคัญคือ ผูเรียน ผูสอน สิ่งแวดลอม และ 
ปฏิสัมพันธระหวางผูเรียนกบัผูสอน รวมทัง้ปฏิสัมพันธระหวางผูเรียนกับผูเรียนดวยกัน   ซ่ึงเปน
สวนสําคัญมากในการปรับตัว ดานการเรียนของนิสิตนักศึกษา และอาจกอใหเกิดอุปสรรคตอ
การปรับตวัดานการเรียน จึงเปนการเหมาะสมที่สถาบันการศึกษาจะมีการดูแลเอาใจใส หาวิธี
ปองกันและชวยเหลือนิสิตนักศึกษาที่ประสบปญหาดังกลาว (ราตร ีพงษสุวรรณ.  2540) 
  2.  การปรับตวัดานผูสอน 
   อาจารยในมหาวิทยาลัย เปนองคประกอบที่สําคัญองคประกอบหนึ่งที่จะชวย 
ใหนิสิตนักศึกษาประสบความสําเร็จดานการเรียนและการปรับตวัทัง้น้ีเพราะอาจารยจะมีบทบาท
สําคัญตอการจัดการเรียนการสอนในหองเรียน เปนผูชวยสงเสริมพฤติกรรมดานการสรางสรรค
ดวยการเปดโอกาสใหนิสตินักศึกษาไดแสดงความรูความสามารถอยางเต็มที ่และอาจารยยงัเปนผู 
ที่สามารถเลือกใชรูปแบบการสอนใหเหมาะสมกับเนื้อหาวิชาและคณุลักษณะของผูเรียนอีกดวย 
   รูปแบบการสอนในมหาวทิยาลัยมีหลากหลายมากมายเพยีงพอทีจ่ะใหอาจารย
เลือกมาใช ไดตามความเหมาะสมของวัตถุประสงคสภาพของนิสิตนกัศึกษา และเนื้อหาวิชา 
โดยทั่วไปแลวอาจารยในมหาวิทยาลัยสวนใหญใชวิธีการสอนแบบบรรยายในชั้นเรียนเปนสําคญั 
เพราะนิสตินักศึกษามีเปนจํานวนมาก แตอาจเพิ่มโอกาสใหนิสิตนักศกึษามีสวนรวมในภายหลัง  
ดังน้ัน คุณลักษณะ และพฤติกรรมการสอนรูปแบบตางๆ ของอาจารยจึงมีความสําคัญอยางยิ่ง
ตอการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียน หากคุณลักษณะและพฤติกรรรมของอาจารยเปนไป
ในทางที่ดี จะเปนผลทาํใหการเรยีนการสอนดําเนินไปดวยดี มีประสทิธภิาพ และหากนิสิต
นักศึกษาสามารถปรับตวัเขากับอาจารยไดเปนอยางดี ยอมสงผลไปสูการเรียนที่มีประสิทธิภาพ
สูงตาม ไปดวย (ศุภวดี บุญญวงศ. 2539) แตเน่ืองจากอาจารยในมหาวิทยาลัยมีลกัษณะที่
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แตกตางกัน มีเสรีภาพทางวชิาการ ในการจัดการเรียนการสอนในแตละสาขาวชิาทีต่น
รับผิดชอบจึงอาจเปนสวนหนึ่งที่จะกอใหเกิดความลําบากใจแกนิสตินักศึกษาในการปรับตวั 
 3.  การปรับตวัดานเพื่อน 
  กลุมเพ่ือนมีความสําคัญตอนิสิตนักศึกษาในมหาวิทยาลัยที่จะตองเรียนรวมกัน 
ทั้งๆ ที่มีพ้ืนฐานที่ตางกัน ความสัมพันธในหมูนิสิตนักศึกษา มีความสําคัญตอการใชชวีติใน
มหาวิทยาลยั ตลอดจนพัฒนาการดานตางๆ ของนิสิตนักศึกษาเปนอยางยิ่ง หากนิสิตนักศึกษา
สามารถปรบัตวัเขากบัเพ่ือนได ไดรับการยอมรบัจากกลุมเพ่ือนเขากจ็ะเรียนรูบทบาทของตนเอง
เกี่ยวกบัการปฏิบัตตินเม่ืออยูในกลุมเพ่ือน ชวยใหเกิดความรูสึกอบอุนใจ มีความมั่นคงเกิด
ความเชื่อม่ันในตนเอง  มีสุขภาพจิตดี  สามารถเลาเรียนไดอยางมีประสิทธิภาพ หากนิสิตคนใด
ปรับตวัเขากบัเพ่ือนไมได  เพ่ือนรังเกียจ   เขาจะรูสกึวาเหว ขาดความอบอุน มองโลกในแงราย 
และเกิดความคับของใจ  ตองเก็บกดไวคนเดียว เม่ือมีเรื่องทุกขรอนไมสามารถเลาใหใครฟงได 
จะสงผลใหมีอารมณเครยีดอยูเสมอ ขาดความสุข และยอมสงผลไปสูการเรียนที่ดอยประสทิธิภาพ
ในที่สุด 
  4. การปรับตวัดานกิจกรรมนิสิตนักศึกษา 
   กิจกรรมนิสิตนักศึกษาเปนการจัดกระบวนการเรียนรูทีส่ําคัญนอกหองเรียน 
นับเปนสวนหนึ่งของการใหการศึกษาตามหลักสูตรที่มหาวิทยาลัยจัดรวมกับนิสตินักศึกษา 
เพ่ือใหนิสิตนักศึกษาเสริมสรางประสบการทางการศึกษา สงเสริมพลานามัย พัฒนาคุณธรรม 
และบคุลิกภาพอันพึงประสงค นิสิตนักศกึษาจะไดรับการสนับสนุนใหเขารวมกิจกรรมตางๆ ดวย
ความสมคัรใจ ตามความสนใจของนิสตินกัศึกษา ในดานตางๆ โดนไมมีสวนเกีย่วของกับคะแนน 
การดําเนินกิจกรรมตองไดรับความเห็นชอบจากอาจารยที่ปรึกษา และไดรับการสนับสนุนจาก
มหาวิทยาลยั 
  ภิญ ูศักดิ์เพชร (2528 : 42) ไดสรุปประโยชนและความสําคัญของกิจกรรมนิสิต
นักศึกษาไวดังน้ี 
  1. ความตองการทางจิตวทิยา มุงผลตอการปลดเปลื้องความเหงา และความ
เดียวดาย ความตองการทางดานความรัก ตองการฝกฝนทักษะ เปนตน 
  2.  ดึงเอาความสนใน ความกระตือรือรนของนิสิตนักศึกษาออกมาใหปรากฏ โดย
สามารถที่จะทาํใหนิสิตนักศึกษาเปนเปาหมายที่ตนเองจะบรรลุผลได 
  3.  ใชเวลาวางใหเกิดประโยชนและคุมคา โดยไมตั้งตนเปนผูตอตานสังคม ไดพบ
กับบุคคลที่มีความสนใจเหมือนกัน ไดพบกับสิ่งที่มีคณุคาในชวีิต 
  4.  สรางมิตรภาพระหวางนิสตินักศึกษาดวยกัน และระหวางอาจารยกับนิสิต
นักศึกษา 
  5.  พัฒนาความเปนผูนํา ในการพัฒนาตนเองดานบุคลิกภาพและจิตใจ ซ่ึงมี
อารมณออนไหว นอกจากนั้น ยังเปนการพัฒนากลุมและสังคมไปพรอมๆกัน 
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 2.9 สภาพปญหาของนิสตินักศึกษา 

  นิสิตนักศึกษาตองพบกับสภาวะการปรบัตวัซ่ึงแตกตางกันในแตละบคุคล ยอม
กอใหเกิดผลที่สัมพันธกับการเรียนของนิสิตนักศึกษาทั้งในทางบวกกรณีที่ปรับตัวได และในทาง
ลบกรณีทีป่รับตวัไมได 
  สภาพปญหาที่พบในนสิิตนกัศึกษาสามารถแบงไดเปน 3 ประเด็นใหญ ๆ ไดแก 
สภาพปญหาของนิสิตนักศกึษาดานสังคม  สภาพปญหาของนิสตินกัศกึษาดานการเรียนการสอน 
และสภาพปญหาของนิสิตนักศึกษาดานสวนตวั 
  1.  สภาพปญหาของนิสิตนักศกึษาดานสังคม 
   นิสิตนักศึกษาบางคนอาจประสบปญหาเกี่ยวกับการปรับตวัเขากับเพ่ือน เชน 
ไมสามารถเขารวมกิจกรรมตางๆกับเพ่ือน อาจารย หรือมหาวิทยาลัยได ซ่ึงอาจเปนผลมาจาก
กลุมเพ่ือนโรงเรียนเดิมแยกยายกันไปเรียนที่อ่ืน และตนเองตองไปสมาคมกับเพ่ือเกาทําใหหาง
เหินเพ่ือนในที่สุดก็เขากันไมได หรือบางคนไมมีเวลาสมาคมกับเพ่ือน หรือแมแตเขาหองเรียน 
เพราะมีหนาทีอ่ื่นๆตองทํา เชน ตองไปประกอบอาชีพเพ่ือหารายไดมาจุนเจือครอบครัว หรือ
การศึกษา  อยางไรก็ตาม ยังมีนิสิตนักศกึษาที่มาเรียนเพราะคานิยมของสังคม และคานิยมของ
ครอบครวัอีกมากมาย โดยที่นิสิตเหลานัน้เขามาเพื่อใหไดเรียนเทานั้น รวมถึงผลการ
สอบแขงขันเขามหาวิทยาลัยซ่ึงนิสิตนักศึกษาอาจจะสอบไมไดในคณะหรือสาขาที่ตนถนัด 
หรือชอบ    จึงเกิดเปนความไมสอดคลองระหวางคณะที่ตนไดเขาศึกษากับคณะที่ตน
ตองการเขาศึกษา    อันเปนสาเหตุของความแตกตางจากบุคคลอ่ืนได 
  2.  สภาพปญหาของนิสิตนักศกึษาดานการสอน 
   การปรับตวัและการใชเวลาในสถาบนัอุดมศึกษา อาจกลาวไดวาเปนปญหา
ทาง การเรียนการสอนที่สําคัญอีกประการหนึ่ง โดยเฉพาะอยางยิ่งนิสิตนักศึกษาชัน้ปที ่1  และ
นิสิตนักศึกษาชั้นปที ่2 น้ัน จะปรากฏวามีปญหาในการปรับตวัและทกัษะวิธีการเรยีน ดังน้ัน
อาจารยผูสอน หรืออาจารยที่ปรึกษาควรใหความสนใจในเรื่องนี้ดวย 
   การขาดแคลนตํารา อุปกรณ เครื่องมือและเครื่องใชตางๆ นับเปนปญหาใน
การเรียนการสอนเชนกัน เพราะนสิตินักศกึษาไทยมคีวามสามารถในทางภาษาอังกฤษยังไมสูงพอ 
และตําราไทยกมี็นอย ที่มีอยูก็กระจัดกระจาย ดังน้ันอาจารยจึงควรเตรียมเอกสารตําราใหพรอม 
  3.  สภาพปญหาของนิสิตนักศกึษาดานสวนตัว 
   แมวานิสิตนักศึกษาจะมีปญหารวมกัน แตนิสิตนักศึกษาแตละคนก็มีปญหา
เฉพาะตนตางกันไปบาง ซ่ึง กฤตินี ตรงสทิธิรักษ (2546) ไดสรุปปญหาสวนตวัของนิสิตนกัศึกษา
ไวดังน้ี 
   3.1  ระดับสตปิญญา และความถนัดทางการเรียน  
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   3.2  องคประกอบทางสรีระภายนอก ซ่ึงไดแกประสาทสัมผัสของนิสิต 
นักศึกษาที่จะสามารถรับรูสิง่ที่อาจารยสอนไดมากนอยเพียงใด 
   3.3  บุคลิกภาพอุปนิสัยสวนตัว  
   3.4  สภาพทางบาน ฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครวั สภาพแวดลอมที่อยู
อาศัย 
  กลาวโดยสรุป จากการศึกษาพบวานิสตินกัศึกษามีปญหาหลายประการ ซ่ึงปญหา
ตางๆ  ลวนมีอิทธิพลตอการเรียนของนิสตินักศึกษา ผูปกครองก็ถือวาการเขาศึกษาตอในระดับ
มหาวิทยาลยัแสดงวานิสิตนักศึกษาเปนผูใหญแลว มีวุฒิภาวะ มีความรับผิดชอบ จึงไมกลาวา
กลาวตักเตือนเม่ือนิสิตนักศึกษาวางตวัไมถูกตอง เพราะบางสถานการณนิสิตนักศกึษาก็ไดรับ
การยอมรับวาเปนผูใหญแลวจริง แตในบางสถานการณก็ยังเห็นวาเปนเด็กอยู สภาพการณ 
ดังกลาวจึงเปนปญหาที่สําคัญสําหรับนิสตินักศึกษาอยางยิ่ง ดังน้ันผูที่มีสวนเกีย่วของกับนิสิต 
นักศึกษาทุกทานจึงไมควรอยางยิ่งทีจ่ะมองขามปญหานีไ้ป เพราะถาหากวานิสตินักศึกษามีปญหา
ทางดานการปรับตวัแลวปญหาสําคญัอีกประเด็นที่จะเกดิขึ้นแกนิสตินกัศึกษา คือปญหาสขุภาพจติ 
 
3. สุขภาพจิต (Mental Health) 
 3.1 ความหมายของสุขภาพจิต 
  คําวา “สุขภาพจิต”  ไดมีผูรูหลายทานไดใหความหมาย และคําจํากัดความของคํา
คํานี้ไวมากมาย ซ่ึงผูวิจัยไดศึกษาคนควา และรวบรวมความหมายของคําวาสุขภาพจิตไว ดังน้ี 
  มูลี่ (Moly. 1965 : 165-167) กลาววา สุขภาพจิต หมายถึง การกระทําพฤติกรรม
ที่เหมาะสมเพือ่สนองความตองการของบคุคล เพ่ือลดความตึงเครียดทางอารมณ เพ่ือการ
ปรับตวั เพ่ือสัมพันธภาพอันดีงาม ระหวางบุคคล กับสิง่แวดลอม เชน เพศ  วัฒนธรรม 
เศรษฐกิจ และสภาพสังคม 
  จาโฮดา (Jahoda. 1970 : 28-35) กลาววา สุขภาพจิต หมายถึง การที่มีสภาวะ
ทางจิตที่สมบรูณ และการมีสุขภาพจิตที่สมบูรณของแตละคนนั้น จะตองพิจารณาองคประกอบ
ตางๆ ทั้ง 6 ประการตามเกณฑที่จาโฮดาไดเสนอไว คือ เจตคตทิี่มีตอตนเอง การสรางความ
เจริญเตบิโตและพัฒนาการใหบังเกิดแกตน การสรางบูรณาการแหงบุคลิกภาพของตนเอง การ  
มีอิสรภาพในการปกครองตนเอง การรับรูความเปนจริงและความรอบรูในสิ่งแวดลอมรอบ ๆ ตวั 
  คาเพลน และคนอื่นๆ (Kaplan and others. 1980 : 285) กลาววา สุขภาพจิต 
หมายถึง ความรูสึกเปนสุข สามารถทํางานไดอยางมีประสิทธิภาพ มีการดํารงชีวิตอยูในสังคม
ไดอยางมีความสุข 
  สําหรับในประเทศไทยนั้น ไดมีผูรูหลายทานใหความหมายของคําวาสุขภาพจิต 
ดังตอไปน้ี 



 32

  ฝน แสงสิงแกว (2518 : 57) ใหความหมายของคําวาสขุภาพจิตไววา คือ สภาวะ
ของชีวติที่มีสขุ ผูมีสุขภาพจิตดี คือ ผูที่สามารถปรับตวัเองอยูไดดวยความสขุในโลก ซ่ึง
เปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็วน้ีได หรือผูที่มีสุขภาพจิตดี คือ ผูที่พอใจตนเอง พอใจผูอ่ืนและ
สามารถปรับตัวใหเขากบัสงัคมไดดวยความสุข ทั้งสามารถบําเพ็ญประโยชนตอตนและผูอ่ืนได
ดวยความสุข 
  เสริมศักดิ ์วศิาลาภรณ และคนอื่นๆ (2518 : 4 ) กลาววา สุขภาพจิต คือความ
ตองการของเราเองที่จะทําใหมีความสุข ความสงบทางจิตใจ มีความสนุกสนาน ราเริง ตลอดจน
ความพึงพอใจตางๆ ในการดําเนินชีวติประจําวันในสงัคมที่อาศัยอยู 
  สมพงษ รังสิพราหมณกุล (2525 : 1) กลาววา ผูมีสุขภาพจิตดีน้ัน ตองเปนผูมอง
โลกในแงดี พ่ึงตนเองได พ่ึงผูอ่ืนไดบาง และใหผูอ่ืนพ่ึงไดบาง สามารถทําประโยชนแกตนเอง
และผูอ่ืน สมารถปรบัตวัใหเขากบัปญหา อุปสรรคของชวีติไดโดยไมเสียสมดลุ เปนผูสํารวจตนเอง 
มองตนเองอยางถูกตองตามความเปนจริง รูสึกในคุณคา และขอบเขตของตนเอง มีความพอใจ
ในสถานภาพของตนและรูสกึมีความมั่นคงในชีวติ พอใจในบทบาทหนาที่แหงตน เรียนรูจาก
ประสบการณในอดีต และปรับปรุงแกไขตนเองเสมอ มีความอยากรูอยากเห็น หรือใฝรูใฝเรียน มี
ความพอใจจะอยูรวมกับผูอ่ืน มองผูอ่ืนในแงดี  เคารพใหความสนใจในความรูสึกนกึคิดของ    
ผูใกลชิด มีความพรอมที่จะรวมมือ ประนีประนอมกับผูอ่ืน มีการแสดงออกและควบคุมอารมณ
ของตนเองไดดี มีบุคลิกภาพเหมาะสมกับเพศ วัย และบทบาทของตน 
  กองสุขภาพจิต (2532 : 1) ใหความหมายของสุขภาพจิตไววา สุขภาพจิต คือ
สภาพสมบูรณของจิตใจ สภาพของจิตใจจะสมบูรณเพียงไรดไูดจากสมรรถภาพของจิตใจ ซ่ึง
ไดแกความสามารถในเรื่องตอไปน้ี 
  1.  การกระชับมิตร หมายถึง ความสามารถในการผูกมิตร และคงความเปนมิตร
น้ันไวได รวมทั้งความสามารถในการอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางราบรื่น เปนสุข 
  2.  พิชิตอุปสรรค หมายถึง ความสามารถในการแกปญหาและปรบัตัวใหอยูได 
หรือกอประโยชนไดทามกลางความเปนอยู และความเปลี่ยนแปลงของสภาพสังคม 
  3.  รูจักพอใจ หมายถึง ความสามารถในการกระทําใจใหยอมรับในสิง่ที่อยากได
อยากเปนเทาที่ไดเปนอยูจริงไดดวยความสบายใจ 

  สุจินต ปรีชามารถ (2535 : 14)  ไดใหความหมายของสุขภาพจิตวา สมรรถภาพ 
หรือความสามารถในการปรับตวัของคนเราใหเขากับสถานการณปจจุบัน และรวมถึง
สถานการณทีก่ําลังจะมาถึงดวย 
  กรมสุขภาพจิต (2537 : 26) ใหคํานิยามวา สุขภาพจิต คือ สภาพชีวติที่เปนสุขอัน
เปนผลมาจากการมีวิธีมองตน มองโลก รวมทั้งสามารถจัดการกับความคิด อารมณ และการ
แสดงออกตอตนเอง ผูอ่ืน และสังคมอยางเหมาะสมและสรางสรรคภายใตสภาพแวดลอมและ
เวลาที่เปลี่ยนแปลง 
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  สมประสงค โอวาทกา และฉววีรรณ สัตยธรรม (2539 : 42) ไดใหความหมายของ
สุขภาพจิตวา เปนภาวะที่บคุคลมีความพงึพอใจกับสภาพที่ตนเองได ปรับตวัเขากบัสถานการณ
และสิ่งแวดลอม รวมทั้งการกระทําตางๆ ซ่ึงทําใหผูที่อยูรอบตวัมีความสุข อบอุน ยอมรับผูอ่ืน
และเปนตวัของตัวเอง พรอมที่จะเผชิญปญหาตางๆ โดยไมทอแท ใชสติปญญาอยางสุขุมเพ่ือ
แกไขปญหามากกวาการใชอารมณ คิดถงึประโยชนในระยะยาวมากกวาเฉพาะหนา 
  องคการอนามัยโลก (World Health Organization WHO)  ไดใหความหมายไววา 
สุขภาพจิต หมายถึง ความสามารถของบคุคลทีป่รับตวัใหมีความสุขอยูรวมกับสังคมสิ่งแวดลอม
ได มีความสัมพันธอันดีงามกับบุคคลอ่ืน ดํารงชีวิตอยูไดดวยความสมดุลอยางสุขสบาย รวมทั้ง
สนองความตองการของตนเองในโลกที่กาํลังเปลีย่นแปลงนี้ได โดยไมมีขอขัดแยงภายในจิตใจ
เกิดขึ้น ทั้งน้ีคาํวาสุขภาพจติมิไดหมายความเฉพาะเพยีงแตปราศจากอาการของโรคประสาท
และโรคจติเทานั้น (สุจินต ปรีชามารถ.  2535 : 1) 
  จากความหมายของคําวาสขุภาพจติที่กลาวมาขางตน  พอจะสรุปไดวา  สุขภาพจติ 
หมายถึง ภาวะที่บุคคลมีความพึงพอใจกับสภาพทีต่นเองไดปรับตวัเขากับสถานการณตางๆ 
และสภาพแวดลอมที่เปลี่ยนไป ตลอดจนความสามารถในการดํารงชีวติอยางมีความสุข และการ
แกปญหาในชวีติประจําวัน ยอมรบัตนเอง ยอมรบัผูอ่ืน พรอมจะเผชญิปญหาทีเ่กิดขึ้นโดยไม
ทอแท 
 
 3.2 องคประกอบที่มีอิทธิพลตอสุขภาพจิต 
  ในเรื่ององคประกอบที่มีอิทธิพลตอสุขภาพจิตนั้น สุจินต ปรีชามารถ (2535 : 16-
39) ไดกลาวไววา การที่คนเราจะมีสุขภาพจิตที่สมบูรณไดหรือไมน้ัน อาจเกิดมาจาตนเอง เชน 
กลไกตางๆ ของรางกาย และจิตใจปกต ิหรือสอดคลองกัน และสิ่งแวดลอมตางๆที่อยูรอบตวั
บุคคลนั้น สนับสนุนใหมีการเจริญเตบิโตและพัฒนาการไปอยางสมบรูณ ในทางตรงกันขามถา
หากวาเมื่อใดกลไกตางๆทางรางกายและจิตใจผิดปกติหรือไมสอดคลองกัน และสิ่งแวดลอม
ตางๆ ก็จะเกิดปญหาจะตองไดรับการปรบัปรุงแกไขและปองกันมิใหเกิดปญหาที่รุนแรงเพิ่มมาก
ขึ้น องคประกอบที่มีอิทธิพลตอสขุภาพจิต  มีดังน้ี 
  1.  ความบกพรองทางกาย ความบกพรองตางๆ ของรางกาย ยอมมีผลตอจิตใจ
ของผูน้ันดวย เชน หลังโกง ไหลหอ ขาเป ตาบอด หูหนวก น้ิวดวน น้ิวเกิน ฯลฯ  ความบกพรอง
และผิดปกติเหลานี้ ทําใหเกิดปมดอย มีความละอายเกิดขึ้นทําใหไมสามารถปรับตวัเขากับเพ่ือน
ได ทําใหเกิดภาวะความคบัของใจ หรือเกิดความขัดแยงภายในจิตใจขึ้นได  ถาหากแกไขภาวะ
ดังกลาวไมได ก็อาจทําใหสุขภาพจิตเสื่อมได ทั้งน้ี ความบกพรองทางดานรางกายอัน
เน่ืองมาจากผลทางพันธุกรรม การทํางานของตอมไรทอผิดปกติไป ตลอดจนลักษณะอวนผอม 
สูง เตี้ย ที่ผิดปกติเกินไป 
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  2.  ความสามารถทางสตปิญญาสูงหรือต่าํเกินไป คนทีมี่สติปญญาสงูเกินไปหรือ
ฉลาดเกินไป มักจะคิดหรือทําอะไรรวดเรว็เกินไปจนคนอ่ืนตามไมทนั ทําใหปรับตวัเขากบัเพ่ือน
ไมได หรือบางครั้งใชสื่อความหมายกับผูอ่ืนไมรูเรื่องกันก็มี คนที่มีสติปญญาสูงมากบางคนเปน
คนผิดปกติไปก็มี สวนคนทีมี่สติปญญาต่าํ จะคิด จะทํา หรือพูดอะไรก็ไมคอยจะทนัเพ่ือน ทําให
เกิดความนอยเน้ือต่ําใจในตัวเอง เชนเรยีนชา คนที่ผดิหวังในดานสติปญญาของตนเอง ทําให
เก็บตวัหรือแยกตวัออกจากเพื่อนฝูง หรืออาจแสดงพฤติกรรมในทางไมพึงปรารถนาออกมา
ทดแทน เชน หนีโรงเรียน กออาชญากรรม หรือตั้งซองโจร หรือถูกชักจูงไปในทางที่ผิดไดงาย 
เชน ถูกลอลวงไปประกอบอาชีพโสเภณี หรือเกี่ยวของกับยาเสพติดเปนตน จนไมเปนที่ยอมรับ
ของสังคม ทําใหเขาไมสามารถปรับตวัเองใหเขากับสังคมนั้นได 
  3.  ความบกพรองทางครอบครัว ครอบครัวเปนสถาบนัแรกและสถาบันที่สําคัญที่
จะสรางความมั่นคง ปลอดภัย ความรัก สุขนิสัย ความรูสึกรับผิดชอบ ความมีระเบียบวินัย และ
ความอบอุนของสมาชิกในครอบครวั ถาหากครอบครวัใดมีความบกพรองเกิดขึ้น จะเปนหนทาง
นําไปสูความผิดปติทางสขุภาพจิตได เด็กที่ขาดความรักตั้งแตเกิดจนกระทั่ง 5 ขวบนั้น เปน
อันตรายตอสขุภาพจติมาก อาจกลาวไดวา สาเหตคุวามบกพรองทางดานครอบครัวจะมีผลทาํ
ใหเกิดความบกพรองทางสุขภาพจิตดังตอไปน้ี 
   3.1  พอแมแยกกัน การทะเลาะเบาะแวงระหวางคนในครอบครวั บานขาด
ความอบอุน ขาดความรัก และความมั่นคงทางจิตใจ 
   3.2  ปฏิสัมพันธระหวางพอแม และเด็ก จะมีอิทธิพลตอกันและกัน เชน เด็ก
บางคนอาจจะมีพฤติกรรมทีเ่อาแตใจตนเอง ซ่ึงอาจทําใหพอแม หรือทั้งพอและแม หรือทั้งพอ
และแมตอบสนองดวยความโกรธ หรือขาดความอดทนเสมอๆ หรือในทางตรงกันขาม เด็กบาง
คนอาจจะเงียบเฉยจนทําใหพอแมไมอาจจะอยูน่ิงเฉยได พยายามทุกวิถีทางที่จะกระตุนเรงเรา
ใหเด็กบางคนมีพฤติกรรมตอบสนอง 
   3.3  การอบรมเลี้ยงดูของพอแมผูปกครอง 
    3.3.1 การอบรมเลี้ยงดูแบบใหความรักเอาใจใสลกูมากเกินไป หรือปกปอง
ลูกมากเกินไป (Overprotection) 
    3.3.2 การอบรมเลี้ยงดูแบบปลอยปละละเลย ไมเอาใจใส หรือเอาอกเอาใจ
มากเกินไป (Overindulgent)  
    3.3.3  การอบรมเลี้ยงดูแบบปฏิเสธ หรือไมยอมรับเด็กเปนลูก 
(Rejection)  
    3.3.4 การอบรมเลี้ยงดูแบบควบคมุลูกมากเกินไป (Domination) หรือ 
การอบรมเลี้ยงดูแบบอัตตาธิปไตย (Authoritarian)  
   3.4  ความแตกตางของระดับทางสังคม และเศรษฐกิจของแตละครอบครัว 
   3.5 ความแตกตางของระดบัทางสังคม และเศรษฐกิจ และการอบรมเลี้ยงด ู
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   3.6 สภาพตางๆ ของครอบครัวที่มีผลตอพัฒนาการเด็ก 
   3.7 สภาพแวดลอมทางบาน 

  4.  สภาพตางๆ ของชุมชนมีผลกระทบตอพัฒนาการของเด็ก สภาพตางๆ ของ
ชุมชนที่แวดลอมลวนแลวมีผลกระทบตอพัฒนาการของเด็ก สภาพตางๆของชุมชนไดแก ความ
ยากจน ความอดยาก ความวุนวาย ความไมเปนระเบียบเรียบรอยของชุมชน ระดับคาครองชีพต่ํา 
การขาดโอกาสทางการศึกษา การขาดแหลงที่จะใหการชวยเหลือสนบัสนุนค้ําจุน อุทกภัย  
ตลอดทั้งสงคราม ฯลฯ สภาพเหลานี้มีผลกระทบตอการเปลี่ยนแปลง การปรับตวั และพัฒนาการ 
ดานใดดานหนึ่งของเด็ก แตความรุนแรงของสถานการณตางๆที่อาจกอใหเกิดปญหาหรือไมน้ัน 
อาจจะผอนคลายลง หากไดรับการเอาใจใสดูแลและใหความรัก ตลอดทั้งความเอื้ออาทรของบิดา 
มารดา 
  5. ความบกพรองในดานเศรษฐกิจของบุคคล โดยทั่วไปแลวสภาพหรือฐานะทาง
เศรษฐกิจของสวนบคุคล เปนปจจัยสําคัญอันหนึ่งตอการดํารงชีวิตของมนุษย ฉะนัน้คนที่มี
ปญหาทางเศรษฐกิจ หรือยากจนยอมจะมีปญหาสุขภาพจิตมากกวาคนที่มีฐานะทางเศรษฐกิจ
การเงินดีกวา ทั้งน้ีอาจเนื่องมาจากความยากจนอัตคัดขัดสน ทําใหเกิดความทอแทใจ หรือหมด
อาลัยในชวีติ ทําใหขาดความมั่นคงทางอารมณ เกิดความวิตกกังวล และยิ่งไมสามารถแกปญหา
การครองชีพไดก็ยิ่งทําใหสขุภาพจิตเสื่อมโทรมลงไปอีก ดังน้ันปญหาทางเศรษฐกจิของแตละ
บุคคลจึงมีสวนชวยทําใหเกดิปญหาทางสุขภาพจิตไดทางหนึ่ง 
  6.  ความบกพรองทางดานโรงเรียน หรือสถาบันการศึกษา ถาหากบคุคลกําลังอยู
ในวัยเรียน หรือวัยศึกษา อยูในโรงเรียนหรือสถาบันการศึกษา ก็มีสวนทําใหมีผลกระทบ
กระเทือนตอสขุภาพจิตเด็ก หรือนักศึกษาได ความบกพรองตางๆ มีดังตอไปน้ี 

6.1 โรงเรียน สถานบันการศึกษามีระเบียบกฎเกณฑหรือขอบังคับตางๆ  
เขมงวดเกินไป 
   6.2 ครูอาจารยไมเขาใจเด็ก และไมสามารถหรือนําหลักจิตวิทยา มา
ประยุกตใชกบัการสอนหรือปกครองจึงอาจทําใหเด็ก นิสิต นักศึกษามีสุขภาพจิตเสื่อมได 
   6.3  โรงเรียนหรือสถาบันการศกึษา ไมมีสวนในการสงเสริมใหเด็ก นิสิต  
นักศึกษา มีสัมพันธภาพทีดี่ตอกัน และขาดการเปดโอกาสใหนักเรียน นิสิต นักศึกษาไดเขารวม
กิจกรรมทางสังคม การกีฬา กิจกรรมนันทนาการ การพักผอนหยอนใจ 
   6.4  โรงเรียน หรือสถาบันการศกึษาอยูในสิ่งแวดลอมที่ไมดี 
  7.  ความบกพรองทางดานสถานที่ทาํงานคนที่ทํางานยอมจะใชเวลาสวนใหญใน
เวลากลางวนั ซ่ึงเปนเวลาทีส่ําคัญอยู ณ ที่ทํางาน ฉะนัน้สถานที่ทํางานจึงมีอิทธิพลตอ
สุขภาพจิตของเรามากพอสมควร หากสถานที่ทํางานใดไมเปนไปตามที่เราตองการ และเราไม
สมารถปรับตวัเขากบัสิ่งแวดลอมน้ันได ก็หมายถึงสุขภาพจิตเสื่อม มีลักษณะดังตอไปน้ี 
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   7.1 สถานที่ทํางานมีขอบังคับ ระเบียบหยุมหยิมมากเกินไป หรือเขมงวด
กวดขันแบบกระดิกตวัไมได หรือใชระเบยีบการลงโทษที่ไมเปนธรรม 
   7.2  ผูรวมงานขาดความเปนกันเอง เอารัดเอาเปรียบซึ่งกันและกัน เห็นแกตัว 
ประจบประแจง สอพลอ อิจฉาริษยา ผูบังคับบัญชาขาดความยตุิธรรม ลําเอียง เลนพรรคเลน
พวก เฉพาะหมูคณะของตน และผูรวมงานขาดความสามัคคี กลมเกลียวซึ่งกันและกัน 
   7.3  จําใจตองทาํงานในอาชีพ หรือสถานที่ทีต่นไมชอบ จึงรูสึกวาฝนใจตวัเอง
ตลอดเวลา เกิดความเบื่อหนาย หมดกําลังใจ แมแตผูเขาเรียนหรือศึกษาในสาขาวิชาชีพที่
ตนเองไมชอบก็อาจทําใหเกิดอาการทอถอย ไมมีความสุขกับการทํางานและการเรยีน จึงทําให
เกิดความเครยีดขึ้นไดตลอดเวลา 
  8.  ความบกพรองในการดําเนินชีวติในสังคมปจจุบัน โดยเฉพาะการดาํรงชีวติ
ของคนในเมืองใหญ ๆ ที่มีคนอยูกันอยางหนาแนน แออัดยัดเยียดจนเกินไป สภาพของคน
แตกตางกันหลายระดับ ตองแกงแยงและแขงขันกันทํามาหากิน หาเลี้ยงชีพ หรือตองด้ินรนตอสู
เพ่ือความอยูรอดของชีวิต  ไมสามารถแบงเวลาเพื่อการพักผอนหยอนใจ หรือนันทนาการ ในอัน
ที่จะผอนคลายความตึงเครยีด ทางสมองของตนจากการทํางานตลอดเวลา ชีวติทีข่าดดุลยภาพ
ไป เปนสาเหตุหน่ึงที่ทําใหเกิดความตึงเครียดทางอารมณและจิตใจไดงาย และไมมีโอกาสได
ผอนคลายความตึงเครียด อาจทําใหบุคลกิภาพเสื่อมสลายและเปนโรคจิตประสาทไดงาย 
  9.  ความเจ็บปวย คนที่เกิดความเจ็บปวยทางรางกายนานๆ ก็ยอมทําใหสภาพ
ของจิตใจเปลีย่นแปลงไปดวย โดยเฉพาะความเจบ็ปวยประเภทเรื้อรังที่หายยาก หากประกอบ
กับฐานะทางเศรษฐกิจไมดี หรือยากจนแลว จิตใจทนตอสภาวะเชนนีไ้มไดก็อาจจะทําให
สุขภาพจิตเสือ่มและอาจนําไปสูการเปนโรคจิตไดงาย 
  10.  ความผิดหวังในชีวติ บางคนตั้งความหวงัในชีวติไวสูงเกินไป เม่ือไมสามารถ
ทําตามทีต่นคาดหวงัไวก็ทําใหผิดหวัง หากหาทางออกไมถูก ไมเหมาะสม ก็อาจจะทําใหเกิด
อารมณเครียด ทอถอย หมดหวังและสิน้หวัง ครุนคดิอยูแตในสิ่งน้ัน ฝงตวัอยูในความผิดหวงั 
จิตใจก็จะเปลีย่นแปลงไป ในที่สุดสุขภาพจิตจะเสื่อมหรือเปนโรคจิตได 
  จะเห็นไดวางองคประกอบตางๆ ที่เปนสาเหตุแหงความบกพรองทางจิตนั้น 
เน่ืองมาจากความบกพรองหรือผิดปกติในสภาพทางชวีวทิยา สภาพทางจิตวทิยาและสภาพทาง
สิ่งแวดลอมของแตละบุคคล เปนองคประกอบที่สําคัญทําใหบุคคลไมสามารถปรับปรุงตวัเอง
เพ่ือใหเขากับบุคคลอ่ืนและสังคม ตลอดจนสิ่งแวดลอม จึงมีผลทําใหสุขภาพจิตของบุคคลเสื่อม 
หรืออาจทําใหเกิดเปนโรคประสาทและโรคจิตขึ้นได 
 

 3.3 ลักษณะของผูมีสุขภาพจิตด ี
  สุขภาพจิตเปนเรื่องของวิถชีีวติความเปนอยูของมนุษยประจําวัน โดยมองในดาน
ความรูสึกนึกคิดทั้งตอตนเอง และตอคนอื่นๆ ในสังคม ความสามารถในการเผชญิตอชวีิต และ
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ความสัมพันธกับสังคมไดอยางราบรื่น ซ่ึง สุภาพรรณ โคตรจรัส (2527 :  114-116) ไดกลาวถึง
ลักษณะของผูมีสุขภาพจิตดีไวดังตอไปน้ี 
  1. ดานปญญา ความคิด ความเขาใจ เปนผูทีมี่การรับรูที่ตรงตามความเปนจริง 
ใชสติปญญาในการพิจารณาตนเองและสิง่แวดลอม คิดและทําอยางมีเหตุผล รับรูและเผชิญ
ปญหาตามความเปนจริง เตม็ใจที่จะใชวิธกีารแกปญหา โดยการเผชิญปญหา 
  2.  ดานประสบการณทางอารมณ สามารถเผชิญความตึงเครียด และความกดดัน
ตางๆไดเปนอยางดี เม่ือเผชิญปญหาจะไมกระทบกระเทอืนเกินกวาเหต ุรักษาอารมณไวไดใน
ระดับสมํ่าเสมอ แสดงอารมณไดเหมาะสมกับสภาพการณ มีความมั่นคงทางอารมณ สามารถ
เอาชนะความขัดแยงทั้งภายในและภายนอกได 
  3.  ความสัมพันธทางสังคม มีมนุษยสัมพันธดี ไมแยกตัวอยูคนเดียว หรือ
แสวงหากิจกรรมทางสังคมมากเกินไป จนทําใหมีความสัมพันธกับผูอ่ืนอยางผิวเผนิ หรือพ่ึงพา
ผูอ่ืนจนรูสึกเปนภาระ ไมไดคบผูอ่ืนเพ่ือหวังประโยชนสวนตัว ยอมรับและเขาใจตนเองและผูอ่ืน
อยางแทจริง มีความจริงใจ มีสัมพันธภาพที่อบอุน 
  4.  ดานการงาน ทํางานไดเต็มความสามารถ เลือกอาชีพไดตรงกับความสนใจ
และความสามารถของตนเอง รับรูและรูสกึวาตนเปนประโยชนกับสังคม มีคุณคา มีความ
กระตือรือรนในชีวติ มีแรงบันดาลใจมีพลงัในการทํางาน 
  5.  ดานความรัก สามารถรักไดอยางแทจริง เปนความรักในมนุษยชาต ิเปนความ
รักที่ประกอบดวยความเอื้อเฟอเผื่อแผ ความเชื่อถือไววางใจ ความใกลชิดสนิทสนม ความพึง
พอใจเม่ือเห็นผูที่ตนรักมีความสุข รวมทั้งความรักทางเพศ 
  6.  ดานตน มีความเขาใจในตนเอง ยอมรับตนเอง รูวาตนเปนใคร ตองการอะไร
ในชีวติ ยอมรับขอบกพรองและภาคภูมิใจในสวนดีของตน สามารถเปดเผยตวัจริงของตนเอง  
รูสึกเปนสวนหนึ่งของสังคมโดยไมสูญเสียความเปนตัวของตวัเอง สามารถพัฒนาตนไดอยางดี 
ที่สุดตามศักยภาพของตนเอง 
  7. ดานการเผชิญและควบคมุสิ่งแวดลอม มีประสิทธิภาพในการเผชญิและควบคุม
สิ่งแวดลอม ใชสตปิญญาในการเผชญิปญหา มีอารมณม่ันคงสม่าํเสมอ แสดงออกอยางเหมาะสม 
 
 3.4 ปจจัยที่มผีลตอสุขภาพจิต 
  ปจจัยที่มีผลตอสุขภาพจิต มีผูกลาวไวหลายประการ ดังน้ี 
  สุโท เจริญสุข (2520 : 5-6) ไดกลาววา ถาเราพิจารณาดูสังคมขณะนี ้เราจะเห็นวา
มีเรื่องขัดขวางตอสุขภาพจติของเราอยูมาก เชน 
  1.  ลําบากแยงกนัในเรื่องการทํามาหากิน 
  2.  การเรียนตอของนักเรียนนักศึกษา 

  3. การวางงาน คนลนงาน ไมมีงานใหคนทาํในระดับตางๆ 
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  4. ความขัดแยงทางการเมือง 
  5. การทุจริต คอรัปชั่น ฉอราษฎรบังหลวง หลอกลวงคิดโกงกิน 
  6. ความไมเพียงพอทางดานการแพทย และการศึกษาภาคบังคับ 
  7. ปญหาเรื่องที่อยูอาศัย 
  8. ปญหาเด็กถูกทอดทิ้ง 
  ปญหาเกี่ยวกบัยาเสพติดทีร่ายแรง เชน เฮโรฮีน ฝน สุรา ฯลฯ 
 
 
 
  หทัยทิพย ควรสุภา (2525 : 9) ไดกลาวถงึปญหาที่ทําใหสุขภาพจิตของคนเสื่อม 
ไวดังน้ี 
  1. ปญหาเศรษฐกิจฝดเคือง รายไดนอย ไมพอใชจาย 
  2. ปญหาเกี่ยวกบัความสัมพันธในครอบครวั 
  3. การใชเวลาวางไมเปนประโยชน 
  4. ความรูสึกไมพอใจในอาชีพตน 
  5. เปนคนคิดมาก หวังมากเกินไป 
  6. ขาดกําลังใจ ออนแอเกินไป 
  นอกจากนี ้หทัยทพิย ควรสุภา (2525 : 9) ยังไดอางอิงถึงสมาคมการศึกษาแหงชาติ
ของสหรัฐอเมริกา (National Education  National) ที่ไดศึกษาและพบวา ความกงัวลใจของ 
ครูทําใหสขุภาพจิตเสียน้ัน มีสาเหตุจากสิง่เหลานี้ คือ 
  1. ปญหายุงยากทางการเงิน 
  2. ปญหาเศรษฐกิจในปจจุบัน 
  3. ญาติหรือเพ่ือนปวยอยางรนุแรง 
  4. ปญหาสุขภาพสวนตัว 
  5. ความสัมพันธของครอบครวัไมปกต ิ
  6. ปญหาทางศาสนา 
 
4.  งานวิจัยที่เก่ียวของ 
  4.1 การปรับตัวกับเพศ 
   ดรุณรัตน (ครณุรัตน ผลสวสัดิ์.  2544 : 85-86) ไดทําการศึกษาถึงการปรับตวัและ
สุขภาพจิตของนักศึกษาโครงการจัดการศึกษาสําหรบับุคลากรประจาํการ (กศ.บป.) สถาบันราช
ภัฎพระนคร ซ่ึงผลการศึกษาในดานความสัมพันธระหวางเพศกบัการปรับตวัน้ันพบวา  
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นักศึกษาที่มีเพศแตกตางกนัจะมีการปรับตวัไมแตกตางกัน ซ่ึงสอดคลองกับการศึกษาของจรวย
พร กาญจนโชต ิ(2532 : 89) พบวานิสตินักศึกษาที่มีเพศตางกันมีการปรับตวัไมแตกตางกัน   
ตอมา สุภาณี เจียมศักดิ์ (2543 : 87-93) ศึกษาเปรียบเทียบพฤติกรรมการปรับตวัในการศึกษา
ของเพศชายและเพศหญิง วชิาเอกพละศึกษา คณะพละศึกษา ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยศรี
นครินทรวิโรฒ พบวา นิสิตชายและนิสติหญิงมีพฤตกิรรมการปรับตัวที่ไมแตกตางกัน และชาติ
ชาย หม่ันสมัคร (2542 : 124-126) ไดศกึษาการปรับตัวของนักศึกษาโครงการสมทบพิเศษ 
คณะวทิยาศาสตร สถาบันเทคโนโยลีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง พบวา นักศึกษาเพศ
ชายและเพศหญิงมีการปรับตัวไมแตกตางกัน และมีระดับการปรับตวัพอใช  แตขัดแยงกับผล
การศึกษาของ ปราชญาสปน กัณหเนตร(สุรชัย โกศิยกุล.  2526 ; อางอิงจาก ปราชญาสปน 
กัณหเนตร. 2515)  ซ่ึงไดทาํการศึกษาความสัมพันธระหวางพฤติกรรมตอบสนองระหวางบุคคล
ความเกรงใจ และการปรับตัวของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 กลุมตัวอยางใน
กรุงเทพมหานคร และ 
ตางจังหวัด จํานวน 200 คน ผลการศึกษาพบวากลุมตัวอยางในกรงุเทพมหานคร มีการปรับตวั
มากกวากลุมตวัอยางในตางจังหวัด และกลุมตวัอยางในตางจังหวดัที่เปนชายปรับตวัไดดีกวาหญิง  
 เพ็ญทวิา  นรินทรางกูร  ณ  อยุธยา  (2533)  ไดศึกษา  “ปญหาการปรบัตวัและ
สุขภาพจิต ของนิสิตโควตา  มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ  วิทยาเขตบางเขน”  กลุมตวัอยาง
เปนนิสิตโควตา  จํานวน  240  คน  ผลการศึกษาพบวา  นิสิตโควตาสวนใหญมีการปรับตวัได
นอย  ดานการเรียน  ดานกิจกรรมสังคมและนันทนาการ  ดานอนาคตเกี่ยวกับอาชีพและ
การศึกษา  และดานหลักสูตรและการสอน  และพบวา  นิสิตโควตาชายและหญิงมีปญหาการ
ปรับตวัดานอนาคตเกี่ยวกบัอาชีพและการศึกษาแตกตางกัน   
 
 4.2 การปรับตัวกับสาขาวิชา และระดับการเรียน 

  คอฟแมน  (วัลลภา  เทพหสัดิน  ณ  อยุธยา.  2523 : 60 ;  อางอิงจาก  Kauffman . 
1968 : 19-21 )  ไดทําการวิจัยเพ่ือศึกษาสภาพนักศึกษาในสหรฐัอเมริกา  พบวา 
  ปที่ 1 นักศกึษารูสึกตืน่เตนและสนใจทุก ๆ สิ่งตอนตน ไมวาจะเปนกิจกรรมการ
เรียนหรือกิจกรรมสังคมในมหาวิทยาลัย  มีความอยากเรียนและตั้งใจในการศึกษาพยายาม
ปรับตวัใหเขากับวัฒนธรรมของมหาวิทยาลัยและเชื่อฟงคําสอนอาจารย 
  ปที ่ 2  นักศกึษาไมคอยพอใจอาจารยเริ่มมีความคิดเห็นขัดแยงและเปนปริปกษ
ตอมหาวิทยาลัย  มีความรูสึกวาตนเองเปนผูใหญขึ้น 
  ปที ่ 3  นักศกึษามักสงบเงยีบชอบอยูกบักลุมเพ่ือน ๆ มีความเฉยเมยตอสังคมใน
มหาวิทยาลยั  และการเรยีนอาจมีความคิดที่จะเร่ิมมีเพ่ือนตางเพศทีส่นิท 
  ปที ่ 4 นักศึกษาไมคอยยุงกับมหาวิทยาลัย  สวนใหญมักจะเริ่มสนใจเกี่ยวกับงาน
การศึกษาตอและความกาวหนาในอนาคต 
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              ซ่ึงคอฟแมนไดสรุปวา นักศึกษาที่ศกึษาในระดับชั้นที่แตกตางกัน จะมีรูปแบบการ
ปรับตวัที่แตกตางกัน และพบวานักศึกษาในชั้นปที ่1 จะประสบปญหาในการปรับตวัมากกวาชั้น
ปอ่ืนๆ  

  สําหรับงานวิจัยในประเทศไทยที่เกี่ยวของกับการปรับตัวและสาขาวชิา หรือระดับ
ผลการเรียนนัน้ ดรุณรัตน (ดรุณรัตน ผลสวัสดิ ์2544;85-86) ไดทําการศึกษาถึงการปรับตัว 
สุขภาพจิตของนักศึกษาโครงการจดัการศึกษาสําหรบับุคลากรประจาํการ (กศ.บป.) สถาบัน 
ราชภัฎพระนคร ซ่ึงผลการศึกษาในดานความสัมพันธระหวางสาขาวิชากับการปรับตวัน้ันพบวา 
นักศึกษาที่เรยีนในคณะที่ตางกันจะมีการปรับตวัที่แตกตางกัน ซ่ึงสอดคลองกับการศึกษาของ 
จรวยพร กาญจนโชต ิ(2532:89) พบวานิสตินักศึกษาอยูในคณะวิชาตางกันมีการปรับตวั
แตกตางกัน 
  สุนันทา  ฉันทรุจิกพงศ  และคนอื่น ๆ (2534 : 145-159)  ไดรวบรวมสถติิของ
นักศึกษาแพทยที่มารับบรกิารและใหคําปรึกษาของหนวยบรกิารใหคําปรึกษาคณะแพทย
ศาสตรศิริราชพยาบาล  มหาวิทยาลัยมหิดล  ประจําปการศึกษา  2533  จํานวนนักศึกษาแพทย
ทั้งหมดมี  922  ราย  เปนนักศึกษาแพทยชาย  633  ราย  นักศึกษาแพทยหญิง  289  ราย    
อัตราสวน  ชาย : หญิง  ประมาณ  4 : 1  นักศึกษาแพทยชั้นปที ่ 5  มารับบริการมากที่สุด  
รองลงมาคือ  นักศึกษาแพทยชั้นปที ่ 6  เรียงตามลําดบัเรื่องที่นักศกึษามาปรึกษา  2  เรื่อง
ใหญ ๆ คือ  ปญหาทั่ว ๆ ไป  ที่เกิดจากการปรับตวั  และปญหาที่เกิดจากการเจ็บปวยเปนโรค
ทางจิตเวช  ปญหาการปรับตัวของนักศึกษาแพทยที่พบมากไดแก  ปญหาการปรับตวัตอการ
เรียน  การปรบัตวักับเพ่ือน  สวนโรคทางจิตเวชที่พบมากที่สุดคือโรคซึมเศรา  (Major  
Depression)  ซ่ึงสวนใหญนักศึกษาแพทยมาขอรับบริการดวยตนเอง  จากสถิตดัิงกลาว
ชี้ใหเห็นวา นักศึกษาแพทยในระดับชัน้ปที่สูงขึ้นจะมีปญหาการปรับตัวมากกวานกัศึกษาแพทย
ในระดับชัน้ปที่ต่ํากวา 

 
 4.3 การปรับตัวและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
   ผลสมัฤทธิท์างการเรียน เปนตวัแสดงใหเห็นถึงความสาํเร็จหรือลมเหลวของผูเรยีน 
เปนตวัแสดงหรือการแบงกลุมของผูเรียนออกเปนประเภทตางๆ ตามความรูและความสามารถ
ของผูเรยีน เปนเกง ปานกลาง ออน (นิภา เมธธาวชียั.  2536 : 9)  สวน มองตโกเมอรี  
(สุมาล ี สุวรรณภักดี.    2541 ; อางอิงจาก Monttgomery.  1992) ไดกลาววา เม่ือบุคคลเกิด
ความเครยีด บุคคลจะใชกระบวนการทางสติปญญามาใชในการปรบัตัว ซ่ึงเปนกระบวนการ
จัดการดวยวิธกีารตอสูหรือถอยหางอยางใดอยางหนึ่ง เพ่ือลดความไมสบายใจจากเหตกุารณที่
เกิดขึ้นและปรบัตวัใหอยูในภาวะสมดุล สามารถทําหนาที่ไดตามปกต ิแตถาบุคคลไมสามารถ
ปรับตวัได หรือใชกลวิธีการปรับตวัทีไ่มเหมาะสมก็จะทําใหเกิดภาวะไมสมดุลและเปนภาวะ
วิกฤตในชวีิตขึ้นได 
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  กิลล ฺ(Gill.  1962 : 144-149) ไดศึกษาการปรับตวัทางสังคมของนักเรียนที่มี
ผลสัมฤทธิท์างการเรียนแตกตางกัน พบวา นักเรียนทีเ่รียนดีมีความสามารถแกปญหาในการ
ปรับตวัทางสงัคมไดดีกวานักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ํา ผลการวิจัยสอดคลองกับ
การศึกษาของ ซู สแตนเลย (Sue-Stanley. 1985 : 198) ที่ศึกษาความสําเร็จในดานการเรียนกับ
การปรับตวัของนักศึกษาในประเทศจีน พบวา นักศึกษาที่ไดคะแนนจากการเรียนสูงจะ
ปรับตัวไดดีกวานักศึกษาทีไ่ดคะแนนต่ํา  และสอดคลองกับการศึกษาของ โอโนดา (Onoda. 
1975  :772) เกี่ยวกับบุคลิกภาพของนักเรียนญี่ปุนทีศ่กึษาในสหรฐัอเมริกา พบวา นักเรียนที่มี
ผลสัมฤทธิท์างการเรียนสูงจะเปนคนที่มีความรับผิดชอบ ควบคุมตวัเองไดดี มีความสัมพันธทีดี่
กับคร ูสวนนกัเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ํา จะเปนคนขีเ้กียจ มีความสัมพันธกับคนอื่นไม
ดี มีความสับสน  
วุนวายใจ นอกจากนี้ยังเปนไปในแนวทางเดียวกับการศึกษาของ สุนทรี เวปลุะ (2539 : 141) 
ที่ไดศึกษาความเครียดของนักศึกษาพยาบาลพบวา นักศึกษาพยาบาลที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนต่ําจะมีความเครียดสูง และมีปญหาการปรับตวัมากกวานักศึกษาพยาบาลทีมี่ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูง 
 
 4.4 สุขภาพจิตกับเพศ 
  ในดานของความสัมพันธระหวางสขุภาพจิตกบัเพศนั้น จากการศกึษาคนควาพบวา 
เพศเปนตวัแปรหนึ่งที่มีผูวจัิยหลายทานนํามาศึกษาในเรื่องสุขภาพจิต 
  ผลการศึกษาของ ดรุณรัตน ผลสวสัดิ์ (2544) ที่ไดทําการศึกษาเรือ่งการปรับตวั
และสุขภาพจติของนักศึกษาโครงการจัดการศึกษาสําหรับบุคลากรประจําการ (กศ.บป.) สถาบนั
ราชภัฏพระนคร ผลการศึกษาพบวา นักศึกษาที่มีเพศตางกัน มีสุขภาพจิตไมตางกนั ซ่ึงสอดคลอง
กับผลการศึกษาของ อภิวนัท วงศขาหลวง (2529) ที่ศึกษาความสัมพันธระหวางปญหาการปรับตวั
สุขภาพจิตของนักศึกษาระดับประกาศนยีบัตรวิชาชีพ วิทยาลัยเทคโนโลยีอาชีวศกึษา พบวาใน
สวนของสขุภาพจิตน้ัน ไมพบความแตกตางระหวางเพศชายและเพศหญิง แตมีงานวิจัยบาง
เรื่องที่มีความแตกตางระหวางเพศ ไดแกงานวิจัยของ จารุวรรณ ตั้งศิริมงคล (2530) ที่
ทําการศึกษาการปรับตวัและสุขภาพจติของนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปที ่6  โรงเรียน
กรุงเทพมหานคร พบวาสขุภาพจิตของนักเรียนชายแตกตางจากนกัเรียนหญิง และเพ็ญทิวา 
นรินทรางกูร ณ อยุธยา (2533) ศึกษาปญหาการปรับตัวและสขุภาพจิตของนิสิตโควตา 
มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ บางเขน พบวานิสติหญิงและนิสติชายมีความแตกตางของ
สุขภาพจิตในดานความรูสกึไมชอบติดตอกับผูอ่ืนและดานกลัวโดยไมมีเหตุผลและการศึกษาของ
สมัญญา เสียงใส (2524)  ไดทําการศึกษาความวติกกังวล และวธิลีดความวิตกกังวลของ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายเขตกรงุเทพมหานคร พบวา นักเรียนหญิงจะมีความวติก
กังวลมากกวานักเรียนชาย 
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  โฮมสตอรม  และคนอ่ืน ๆ  ( Holmstrom  and  others . 1987 : 1-202 )  ไดศึกษา
อาการเจ็บปวยทางจิต  และสุขภาพจิตของนักศึกษาในมหาวิทยาลยัฟนแลนดเปนเวลา  13  ป  
และรายงานในป  คศ. 1987  พบวา  ความเจ็บปวยทางจิตมีมากขึ้นตามอาย ุ  เพศชายตางกบั
เพศหญิง  นักศึกษาหญิงจะเชื่อเรื่อง  ประเพณี  สวนนกัศึกษาชายจะสนใจความเปนอยูในสังคม
และมนุษยสัมพันธมากกวา  การเจ็บปวยทางจติของนักศึกษาชายมักแสดงออกมาในรูปของ
อาการทางกาย  สวนนักศึกษาหญิงแสดงออกมาในรูปของความกลวั  และความวติกกังวล 

 สมัญญา  เสียงใส  (2524 : 267-277)  ไดทําการศึกษา  “ความวติกกังวลและวธิีลด
ความวติกกังวลของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายเขตกรุงเทพมหานคร”  ผลการศึกษา
พบวาองคประกอบที่มีอิทธพิลตอสขุภาพจิตของนักเรียน  นอกจากสภาพของโรงเรียน  
ครอบครวั  และครูแลวยังมีเพ่ือน  ระเบยีบวินัยของโรงเรียน  และหลักสูตรซึ่งควรปรับปรุงให
เหมาะสมกับความตองการของนักเรียนเพราะนักเรียนเหลานี้ไดรับอิทธิพลมาจากครอบครวั  
โรงเรยีนและเพื่อน  สังคมแวดลอมจนทําใหเกิดความเครียดและเกิดความวติกกังวลกบัปญหา
ดานตาง ๆ ทีเ่กิดขึ้นรอบ ๆ ตวัทําใหมีผลกระทบตอสุขภาพจิตไมมากก็นอย  นักเรียนหญิงจะมี
ความวติกกังวลทางดานสังคมมากกวานกัเรียนชาย  สวนนักเรยีนที่มีผลการเรียนต่ํา  จะมีความ
วิตกกังวลทางดานการเรียนกับอาชีพ  มากกวานักเรียน  ที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนสูง  
นักเรียนทีข่าดความอบอุนทางดานครอบครัวจะมีความวิตกกังวลดานสวนตัวการเรียน  และ
อาชีพมากกวานักเรียนที่มาจากครอบครัวที่มีความอบอุน  และยังพบวานักเรียนชายกับนักเรียน
หญิงมีความวติกกังวลในดาน  การเรียนและอาชีพ  ไมแตกตางกัน  และมีปญหาการปรับตวัไม
แตกตางกัน 
  เพ็ญทิวา  นรินทรางกูร  ณ  อยุธยา  (2533 )  ไดศึกษา  “ปญหาการปรับตัวและ
สุขภาพจิตของนิสิตโควตา  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  วทิยาเขตบางเขน”  กลุมตวัอยาง
เปนนิสิตโควตา  จํานวน  240  คน  ผลการศึกษา ในสวนของปญหาสุขภาพจิตของนิสิตโควตา
ที่พบมากแตอยูในระดับปานกลางไดแก  ดานย้ําคิดย้ําทํา  ดานความรูสึกผิดปกตขิองรางกาย
ดานความรูสกึไมชอบติดกบัผูอ่ืน  ดานซึมเศรา  ดานกาวราวชอบทําลาย  ดานความกลัวโดยไม
มีเหตุผล  ดานความหวาดระแวง  และดานอาการทางจิตและพบวานิสิตโควตาชายและหญิง
แตกตางกันในดานความรูสึกไมชอบติดตอกับผูอ่ืนและดานความกลัวโดยไมมีเหตุผล 
 
 4.5 สุขภาพจิตกบัสาขาวิชา และระดบัการเรียน 

 อภิวันท วงศขาหลวง (2529) ที่ศึกษาความสัมพันธระหวางปญหาการปรับตวั 
สุขภาพจิตของนักศึกษาระดับประกาศนยีบัตรวิชาชีพ วิทยาลัยเทคโนโลยีอาชีว ไมพบความ
แตกตางของสุขภาพจิตในนักศึกษาทีเรยีนคณะแตกตางกัน ซ่ึงสอดคลองกับผลการศึกษาของ 
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ดรุณรัตน ผลสวสัดิ์ (2544) ที่ไดทําการศึกษาเรื่องการปรบัตวัและสุขภาพจิตของนักศึกษา
โครงการจัดการศึกษาสําหรบับุคลากรประจําการ (กศ.บป.) สถาบันราชภัฏพระนคร ผล
การศึกษาพบวานักศึกษาทีศ่ึกษาอยูในคณะที่ตางกันมีสุขภาพจิตไมแตกตางกัน 

  จารุพร  แสงเปา  (2534 : 52)  ไดศึกษา  “ความสมัพันธของตวัแปรตาง ๆ กับ
สุขภาพจิตของนักศึกษาพยาบาล  วิทยาลัยพยาบาลเกื้อการุณย  สาํนักแพทยกรุงเทพมหานคร
โดยใชแบบสอบถาม  ซีเอ็มไอ  ( The  Cor nell  Medical  Index )  กลุมตัวอยางเปนนักศึกษา
ชั้นปที ่ 1-4  จํานวน  532  คน  ผลการศึกษาพบวา  ระดับชั้นป  และสถานภาพการสมรสของ  
บิดา-มารดา  มีความสัมพันธกับระดับสุขภาพจิตของนักศึกษา  รอยละ  34.7 , 53.2  และ  79.0  
ตามลําดับ  สวนฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครวั  ลาํดับที่ของการเปนบตุร  และภูมิลําเนาเดิม  
พบวาไมมีความสัมพันธกัน 

 
 
 
 

 4.6 สุขภาพจิตและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
  สาโรช คํารตัน (2522 : 102-103) ไดทําการศึกษาเรื่อง สุขภาพจิตของผูอยูในวยัรุน  

ผลการศึกษาพบวา นักศึกษาที่มีปญหาทางการเรียน และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนต่ํา ทําให
เกิดความวติกกังวลสูงและมีแนวโนมใหเกดิปญหาสุขภาพจิต ซ่ึงสอดคลองกับ สมัญญา เสียงใส 
(2524 : 267-277)  ที่ศึกษาความวติกกังวล และวิธลีดความวติกกังวลของนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาตอนปลายเขตกรุงเทพมหานคร พบวานกัเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงจะมี
ความวติกกังวลทางดานการเรียน และอาชีพนอยกวานกัเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ํา 
 

 4.7 การปรับตัวและสุขภาพจิต 
  อภิวันทน  วงศขาหลวง  (2529 : 4)  ไดทําการศึกษา  “ความสัมพันธระหวางปญหา
การปรับตวัและสุขภาพจติของนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวชิาชพี วิทยาลัยเทคโนโลยีและ 
อาชีวศึกษา โดยใชกลุมตัวอยาง 450 คน แบงเปนชางอุตสาหกรรม 180 คน นักศึกษา พาณิชยก
รรม  90  คน  นักศึกษาเกษตรกรรม  90  คน  และนักศกึษาคหกรรม  90  คน  ผลการศึกษา
พบวา  
นักศึกษาประสบปญหามากที่สุดในดานการปรับตวัทางการเรียนสวนสุขภาพจติเม่ือจําแนกตาม
เพศ  และสาขาวิชาชีพแลวไมแตกตางกันและพบวาการปรับตวัมีความสัมพันธกับปญหาสุขภาพจิต  
( r = 0.77) 



 44

  จารุวรรณ  ตั้งศิริมงคล  (2530 : บทคัดยอ)  ไดทําการศึกษา  “สุขภาพจิตและการ
ปรับตวัของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที ่ 6  โรงเรียนรัฐบาลในกรุงเทพมหานคร”  โดยใชกลุม
ตัวอยางนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่  6  จํานวน  610  คน  เปนนักเรียนชาย  305  คน  และ
นักเรียนหญิง  305  คน  ผลการศึกษาพบวานักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปที ่ 6  ปญหาสขุภาพจิต
อยูในระดับปานกลาง  สุขภาพจิตของนักเรียนชายกบันักเรียนหญิงแตกตางกันในดานความรูสึก
ไมชอบติดตอกับคนอื่น  และกลวัโดยไมมีเหตุผล  เกี่ยวกับการปรับตวั  พบวานักเรียนชายและ
หญิงประสบปญหาการปรับตัวมากทีสุ่ดดานการเรียน  รองลงมาคือดานอนาคตอาชีพและ
การศึกษา และเม่ือหาคาความสัมพันธระหวางการปรับตัวและสขุภาพจิต พบวา การปรับตวัของ 
นักเรียนมีความสัมพันธกับสุขภาพจิต 
   
 
 
 
 
 
 



บทที่ 3 
วิธีดําเนินการวิจัย 

 
 การวิจัยครั้งน้ีเปนการวิจัยเชิงสํารวจ เพ่ือรวบรวมความคิดเห็นของนสิิตระดับปรญิญา
ตร ีคณะวศิวกรรมศาสตร มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร กําแพงแสน เกีย่วกับการปรบัตวั และ
สุขภาพจิต โดยผูวิจัยไดดําเนินการตามลาํดับดังน้ี คือ กําหนดประชากร และการเลือกกลุม
ตัวอยาง เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล การวิเคราะหขอมูล และสถติทิีใ่ชในการ
วิเคราะหขอมูล 
 
การกําหนดประชากรและการเลือกกลุมตัวอยาง 
 ประชากรทีใ่ชในการวิจัยครัง้น้ี คือ  นิสิตระดับปริญญาตรี  คณะวศิวกรรมศาสตร 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร กําแพงแสน ปการศึกษา 2547 จาก 5 สาขาวิชาไดแก วิศวกรรม
เกษตร,  วิศวกรรมโยธา, วศิวกรรมชลประทาน, วิศวกรรมเครื่องกล และวิศวกรรมการอาหาร 
จํานวน 1030 คน ประชากรในการวิจัยครั้งน้ี ไดแกนิสิตระดับปริญญาตร ีคณะวศิวกรรมศาสตร 
ที่กําลังศึกษาในระดบัชัน้ปที ่1 – ปที ่4 ของมหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร กําแพงแสน ในภาคเรียน 
ที่ 1ปการศึกษา 2547 จํานวน 1030 คน โดยจําแนกตามสาขาวิชาไดดังน้ี 

วิศวกรรมเกษตร 
วิศวกรรมการอาหาร 
วิศวกรรมเครือ่งกล 
วิศวกรรมโยธา 
วิศวกรรมชลประทาน 

220 คน 
200 คน 
200 คน 
200 คน 
210 คน 

 กลุมตวัอยางที่นํามาศึกษาในครั้งน้ีไดแก นิสิตระดับปรญิญาตรี คณะวิศวกรรมศาสตร 
ที่กําลังศึกษาในระดับชั้นปที่ 1 – ปที่ 4  ทั้ง 5 สาขาวิขา ของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
กําแพงแสน ในภาคเรียนที ่1ปการศึกษา 2547 สาขาวชิาละประมาณ 100 คน จํานวน 574 คน 
โดยจําแนกเปน 

สาขาวิชา จํานวน ป 1 ป 2 ป 3 ป 4 
วิศวกรรมเกษตร 125 คน 31 คน 47 คน 20 คน 27 คน 
วิศวกรรมการอาหาร 124 คน 29 คน 40 คน 36 คน 29 คน 
วิศวกรรมเครือ่งกล 122 คน 29 คน 28 คน 28 คน 37 คน 
วิศวกรรมโยธา 132 คน 28 คน 19 คน 49 คน 39 คน 
วิศวกรรมชลประทาน 71 คน 18 คน 21 คน 16 คน 16 คน 
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เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย 
 เครื่องมือที่ใชในการวิจัยเปนแบบสอบถามการปรับตัว และสุขภาพจิตของนิสิตระดับ
ปริญญาตรี คณะวิศวกรรมมศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร กําแพงแสน ซ่ึงแบงออกเปน 3 
ตอน 
 ตอนที่ 1 เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับขอมูลสวนตัวของนิสิต ไดแก เพศ ระดับชั้นป 
สาขาวิชา  และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 ตอนที่ 2 เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับการปรับตัวของนิสิต ระดับปริญญาตรี  
คณะวศิวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร กําแพงแสน โดยใชแบบสอบถามการปรับตวั
ของ ดรุณรัตน ผลสวัสดิ ์(2544) ลักษณะแบบสอบถามเปนแบบมาตรสวนประมาณคา (Rating 
Scale) 5 ระดับ  
 ตัวอยางแบบสอบถามการปรับตัว 

ระดับความคดิเห็น ขอความ 
จริงที่สุด จริง จริงบาง จริงนอย ไมจริงเลย 

การปรับตวัดานการเรียน 
0. ทานตั้งใจฟงอาจารยบรรยาย 

     

การปรับตวัดานสังคม 
0. ทานขาดความมั่นใจในการเปน
ผูนํา 

     

การปรับตวัดานอารมณ 
0.ทานมักกลัวที่จะทําความผิด 

     

 
 เกณฑการใหคะแนนจากแบบสอบถาม คะแนนมีลักษณะเปนมาตรสวนประมาณคา  
มี 5 ระดับ ดังน้ี 
     ขอความที่เปนทางบวก ขอความที่เปนทางลบ 
 จริงที่สุด    5 คะแนน   1 คะแนน 
 จริง     4 คะแนน   2 คะแนน 
 จริงบาง    3 คะแนน   3 คะแนน 
 จริงนอย    2 คะแนน   4 คะแนน 
 ไมจริงเลย   1 คะแนน   5 คะแนน 
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 ผูวิจัยกําหนดเกณฑสําหรับแปลความหมายคาคะแนนเฉลี่ยในแบบสอบถามตอนที่ 2 
เกี่ยวกับปญหาการปรับตัวของนิสิต ระดับปริญญาตรี คณะวิศวกรรมศาสตร ดังน้ี 
  คะแนนเฉลี่ย 3.67 – 5.00 หมายความวา ผูตอบมีการปรับตวัดี 
  คะแนนเฉลี่ย 2.34 – 3.66 หมายความวา ผูตอบมีการปรับตวัพอใช 
  คะแนนเฉลี่ย 1.00 – 2.33 หมายความวา ผูตอบมีการปรับตวัไมดี 

 
การหาคุณภาพของเครื่องมือ 
 แบบสอบถามปญหาการปรับตัวเปนแบบสอบถามที่สรางขึ้นโดย คุณดรุณรัตน ผล
สวัสดิ์ ซ่ึงไดหาคาความเชื่อม่ันของแบบสอบถามไวแลวโดยไดคาความเชื่อม่ัน 0.67 และผูวิจัย
ไดนําแบบสอบถามมาหาคาความเชื่อม่ันอีกครั้ง โดยมีขั้นตอนดังน้ี  
 1. นําแบบสอบถามไปทดลองใชกับกลุมตวัอยางซึ่งเปนนิสติคณะวิศวกรรมศาสตร 
จํานวน 30 คน (ซึ่งไมใชกลุมเดียวกบัทีท่ําการวิจัย)  
 2. ตรวจหาคาความเชื่อม่ันของเครื่องมือโดยหาคาสัมประสิทธิ์แอลฟา (Cronbach’s 
alpha coefficient) ของครอนบาค ผลการวิเคราะหแบบสอบถามการปรับตวั มีคาความเชื่อม่ัน 
0.79 
 3. นําแบบสอบถามที่ไดปรับปรุงแกไขแลว ไปเก็บขอมูลจากกลุมตัวอยาง 
 

 ตอนที ่3 เปนแบบสอบถามปญหาทางสุขภาพจิต ซ่ึงใชเครื่องมือคัดกรองสุขภาพจิต 
ฉบบัภาษาไทย จี เอช คิว 60 (Thai GHQ-60) ของ โกลดเบอรก และคนอ่ืนๆ แปลเปนภาษาไทย
โดย ธนา นิลชัยโกวิทย และคนอื่นๆ  ภาควิชาจิตเวชศาสตร  คณะแพทยศาสตร  โรงพยาบาล
รามาธิบดี มหาวิทยาลัยมหิดล มาใช ซ่ึงมีความเชื่อถือไดและความแมนตรงอยูในเกณฑดี ไดแก 
ความสอดคลองภายใน (Internal consistencies) ของขอคาํถาม ซ่ึงวิเคราะหโดยใช Cronbach’s  
alpha coefficient มีคาตั้งแต 0.80 ถึง 0.94 และมีคาความไว (Sensitivity) ตั้งแต 78.10 ถึง 
85.30 และความจําเพาะ (Specificity) ตั้งแตรอยละ 84.40 ถึง 89.70 จึงสมควรนํามาใชเปน
แบบคัดกรองปญหาสุขภาพจิตในประชากรไทยได โดยจะประกอบดวยคําถาม 60 ขอ แบบ
เลือกตอบ คําถามแตละขอมีคําตอบใหเลอืก 4 ตวัเลือก  
 

 ตัวอยางขอคําถามในแบบคดักรองสุขภาพจิตเบื้องตน 
 1. รูสึกสบายและมีสุขภาพจิตดี 

  (   ) ดีกวาปกต ิ  (  ) เหมือนปกต ิ   
  (  ) แยกวาปกต ิ  (  ) แยกวาปกติมาก 
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 2. มีอาการรอนวูบวาบ หรือหนาว 
  (  ) ไมเลย   (  ) ไมมากกวาปกต ิ  
  (  ) คอนขางมากกวาปกต ิ (  ) มากกวาปกต ิ

 

 เกณฑการใหคะแนนของแบบคัดกรองสขุภาพจิต 
 การวิจัยครั้งนี ้เครื่องมือที่ใชเก็บรวบรวมขอมูลตอนที ่3 เปนเครื่องมือคัดกรองสุขภาพจิต 

ฉบับภาษาไทย จี  เอช  คิว – 60  โดยใหกลุมตัวอยางอานแบบสอบถามแลวพิจารณาวา
อาการเหลานั้นไดรบกวนผูตอบมากนอยเพียงใด ใหใกลเคียงกับสภาพปจจุบัน หรือในชวง
สองถึงสามสัปดาหมากที่สุด โดยไมรวมถึงปญหาที่เคยมีมาในอดีต มีเกณฑการใหคะแนนดังน้ี 

 เลือกคําตอบที่ 1 หรือ 2 แรก ให 1 คะแนน 
 เลือกคําตอบที่ 3 หรือ 4 หลัง ให 0 คะแนน 
 

การแปลความหมายของคะแนน เม่ือตรวจใหคะแนนตามแบบสอบถาม จี เอช คิว - 60  
แลวจัดแบงระดับสุขภาพจิตตามคะแนน ดังน้ี 

 คะแนน 0-11 คะแนน  หมายถึง  มีปญหาสุขภาพจิต 
 คะแนน ตั้งแต 12 คะแนนขึน้ไป หมายถึง  มีสุขภาพจิตดี 

 
การเก็บรวบรวมขอมูล 
 1. ขอหนังสือจากบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทวิโรฒ เพ่ือขอความรวมมือ
ในการเก็บขอมูล 
 2. นําหนังสือจาก ขอ 1 ไปถึง คณบดี คณะวิศวกรรมศาสตร 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร กําแพงแสน เพ่ือขออนุญาตเก็บขอมูล 
 3. ผูวิจัยดําเนินการเก็บขอมูลดวยตนเอง จากนั้นนําแบบสอบถามมาตรวจสอบความ
ถูกตอง และใหคะแนนตามเกณฑที่กําหนดไว 
 4. นําขอมูลไปวิเคราะหโดยวิธีทางสถิติดวยเครื่องคอมพิวเตอร โดยการหาคาความถี่ 
คารอยละ คาเฉลี่ย คาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน t-test  และ F-test 
 
การวิเคราะหขอมูลและสถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 
 การวิเคราะหขอมูล 
 1. ขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพสวนตัวของผูตอบแบบสอบถาม วิเคราะหโดยการแจก
แจงความถี่ และหาคารอยละ 
 2. ศึกษาการปรับตัว และสุขภาพจิตของนิสิต วิเคราะหโดยการหาคะแนนเฉลี่ย และ
คาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
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 3. เปรียบเทียบการปรับตวั และสุขภาพจิต ตามตวัแปรอิสระที่ศึกษา วิเคราะห โดย
ใช t-test (กรณีที่ตวัแปรอิสระมี 2 กลุม) และ F-test (ในกรณีที่ตวัแปรอิสระมากกวา 2กลุม) 
 
 สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 
 1. สถิติพ้ืนฐาน 
  1.1  คาเฉลี่ย 
  1.2 คาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
 2. สถิติที่ใชในการทดสอบสมมติฐาน 
  2.1 ทดสอบความแตกตางของคาเฉลี่ยของกลุมตัวอยาง 2 กลุม ใช t-test 
  2.2 ทดสอบความแตกตางของคาเฉลี่ยของกลุมตัวอยางมาก 2 กลุม ใช F-test 
เม่ือพบความแตกตางอยางมีนับสําคัญทางสถิติจึงทําการทดสอบเปนรายคูโดยวิธีการของ 
นิวแมน-คูลล (Newman-Keuls method) 
  2.3 ทดสอบความสัมพันธระหวางการปรับตัว และสุขภาพจิต 
โดยการหาคาสหสัมพันธของเพียรสัน  

 



บทที่ 4 
ผลการวิเคราะหขอมูล 

 
สัญลักษณที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 
 n   แทน จํานวนคนในกลุมตวัอยาง 
 X  แทน คะแนนเฉลี่ย 
 s  แทน ความเบีย่งเบนมาตรฐาน 
 t   แทน คาสถิตทิี่ใชในการพิจารณา ใน t – distribution 
 F  แทน คาสถิตทิี่ใชในการพิจารณา ใน F – distribution 
 p  แทน ความนาจะเปน (Probability) 
 df  แทน ชั้นแหงความอิสระ (Degree of freedom) 
 SS  แทน ผลบวกกําลังสองของคะแนน (Sum of square) 
 MS  แทน คาเฉลีย่ของผลบวกกําลังสองของคะแนน (Mean square) 
 r  แทน สัมประสิทธิ์สหสัมพันธ 
 *  แทน มีนัยสาํคัญทางสถิติทีร่ะดับ .05 
 
การวิเคราะหขอมูล 
 ในการศึกษาคนควาครั้งน้ี นําเสนอผลการวิเคราะหขอมูล แบงออกเปน 5 ตอนดังน้ี 
 ตอนที ่1 วิเคราะหขอมูลสถานภาพสวนตัวของนิสิต คณะวิศวกรรมศาสตร 
มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร กําแพงแสน เกี่ยวกับ เพศ ชั้นปที่กาํลังศกึษา สาขาวชิา คะแนนเฉลีย่ 
ดังปรากฏตามตาราง 1 
 ตอนที่ 2 วิเคราะหคะแนนการปรับตวัและสุขภาพจติ ตามเกณฑทีก่ําหนดแลวหา
คาความถี่ คาเฉลี่ยและคาเบี่ยงเบนมาตรฐานของการปรับตวัและสุขภาพจิต ของนิสิต คณะ
วิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร กําแพงแสน ดังปรากฏตามตาราง 2 
 ตอนที ่3 วิเคราะหขอมูลเพ่ือเปรียบเทียบระดับการปรับตัวของนิสิต คณะ
วิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร กําแพงแสน ตามสมมตฐิานดังน้ี 
  3.1  วิเคราะหเปรียบเทียบความแตกตางของคาเฉลี่ยคะแนนการปรับตวัในแตละดาน 
ระหวางนิสติชายกับนิสติหญิง โดยการทดสอบคาท ี(t-test) ดังปรากฏตามตาราง 3 
  3.2  วเิคราะหเปรียบเทียบความแตกตางของคาเฉลี่ยคะแนนการปรับตวัในแตละ
ดาน จําแนกตามระดับชั้นป สาขาวิชา และ ผลสัมฤทธิท์างการเรียน โดยการวิเคราะหความ
แปรปรวนแบบทางเดียว (One-way analysis of variance) ถาพบวามีความแตกตางอยางมี
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นัยสําคัญทางสถิต ิก็ทดสอบความแตกตางของคะแนนเฉลี่ยเปนรายคู โดยวิธีการของนิวแมน
คูลล (Newman-Keuls method) ดังปรากฏตามตาราง 5 ถึงตาราง 9 
 ตอนที ่4 วิเคราะหขอมูลเพ่ือเปรียบเทียบระดับสุขภาพจิตของนิสิต คณะ
วิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร กําแพงแสน ตามสมมตฐิานดังน้ี 
  4.1  วิเคราะหเปรียบเทียบความแตกตางของคาเฉลี่ยคะแนนสุขภาพจิตในแตละ
ดาน ระหวางนิสิตชายกบันิสิตหญิง โดยการทดสอบคาที (t-test) ดังปรากฏตามตาราง 10 
  4.2  วิเคราะหเปรียบเทียบความแตกตางของคาเฉลี่ยคะแนนสุขภาพจิตในแตละ
ดาน จําแนกตามระดับชั้นป สาขาวิชา และ ผลสัมฤทธิท์างการเรียน โดยการวิเคราะหความ
แปรปรวนแบบทางเดียว (One-way analysis of variance) ถาพบวามีความแตกตางอยางมี
นัยสําคัญทางสถิต ิก็ทดสอบความแตกตางของคะแนนเฉลี่ยเปนรายคู โดยวิธีการของนิวแมน
คูลล (Newman-Keuls method) ดังปรากฏตามตาราง 11 และตาราง 12 
 ตอนที่ 5 วิเคราะหความสัมพันธระหวางการปรับตัวกับสุขภาพจิตของนิสิต คณะ
วศิวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร กําแพงแสน โดยการหาคาสัมประสิทธิ์แบบเพยีรสนั 
(Pearson product moment correlation coefficient) ดังปรากฏตามตาราง 13 
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ผลการวิเคราะหขอมูล 
 ตอนที ่1 วิเคราะหขอมูลทัว่ไปของนิสติ คณะวศิวกรรมศาสตร 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร กําแพงแสน โดยการแจกแจงความถี่เปนจํานวนและรอยละ ดัง
ปรากฏตาม 
ตาราง 1 
 
ตาราง 1 ขอมูลสวนตวัของผูตอบแบบสอบถามและคารอยละ จําแนกตามเพศ ระดับชั้นป  
     สาขาวชิา และผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน 
 
 

ตัวแปร n รอยละ 
เพศ   
 ชาย 409 71.30 
 หญิง 165 28.70 
ระดับชั้นป   
 ปที ่1 122 21.30 
 ปที ่2 155 27.00 
 ปที ่3 149 26.00 
 ปที ่4 148 25.80 
สาขาวิชา   
 วิศวกรรมเกษตร 125 21.80 
 วิศวกรรมโยธา 132 23.00 
 วิศวกรรมชลประทาน 71 12.40 
 วิศวกรรมเครือ่งกล 122 21.30 
 วิศวกรรมอาหาร 124 21.60 
ผลสัมฤทธิท์างการเรียน   
 สูง 73 12.70 
 กลาง 186 32.40 
 ต่ํา 315 54.90 
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 จากตาราง 1 แสดงวา นิสิตคณะวศิวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
กําแพงแสน จํานวน 574 คน จําแนกตามสถานภาพ ไดดังน้ี 
 เพศ สวนใหญ เปนเพศชาย คิดเปนรอยละ 71.30 เปนเพศหญิง คิดเปนรอยละ 28.70 
 ระดับชั้นป สวนใหญอยูระดับชั้นปที ่2 คดิเปนรอยละ 27.00 รองลงมาคือ ระดับชัน้   
ปที ่3 ระดับชัน้ปที ่4 และระดบัชั้นปที ่1 คิดเปนรอยละ 26.00, 25.8 และ 21.30 ตามลําดับ 
 สาขาวิชา สวนใหญ สังกัดสาขาวิชาวศิวกรรมโยธา คดิเปนรอยละ 23.00 รองลงมาคือ 
ภาควิชาวิศวกรรมเกษตร ภาควิชาวิศวกรรมการอาหาร สาขาวิชาวศิวกรรมเครื่องกล และ 
ภาควิชาชลประทาน คิดเปนรอยละ 21.80, 21.60, 21.30 และ 12.40 ตามลําดับ 
 ผลสัมฤทธิท์างการเรียน สวนใหญมีคะแนนเฉลี่ยต่ํา คิดเปนรอยละ 54.90 รองลงมา
คือ คะแนนเฉลี่ยปานกลาง และคะแนนเฉลี่ยสูง คิดเปนรอยละ 32.40 และ 12.70 ตามลําดับ  
 
 ตอนที ่2 วิเคราะหคะแนนการปรับตวัและสุขภาพจติ ตามเกณฑทีก่ําหนดแลวหา
คาความถี่ คาเฉลี่ยและคาเบี่ยงเบนมาตรฐานของการปรับตัวและสุขภาพจิต ของนิสิต  
คณะวิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร กําแพงแสน ดังปรากฏตามตาราง 2 
 
ตาราง 2 จํานวน คาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน ระดับการปรับตวั และระดับสุขภาพจิตของนิสติ 
     คณะวศิวกรรมศาสตร มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร กําแพงแสน 
 

ตัวแปร n  s ระดับ 
การปรับตวั 574 3.42 0.33 พอใช 
สุขภาพจิต 574 52.54 7.51 ปกต ิ

 
 จากตาราง 2 แสดงวานิสิตคณะวศิวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
กําแพงแสน มีการปรับตวัอยูในระดับพอใช ( x  = 3.42, s = 0.33)  และสุขภาพจิตอยูในระดับ
ปกต ิ 
(x  = 52.54, s = 7.51) 
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 ตอนที ่3 วิเคราะหขอมูลเพ่ือเปรียบเทียบการปรับตวัของนิสิต คณะวิศวกรรมศาสตร 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร กําแพงแสน 
  3.1 วิเคราะหเปรียบเทียบความแตกตางของคาเฉลีย่คะแนนการปรบัตวัในแตละ
ดาน ระหวางนิสิตชายกบันิสิตหญิง โดยการทดสอบคาที (t-test)  ดังปรากฏตามตาราง 3 
 
ตาราง 3 เปรียบเทียบความแตกตางของคาเฉลี่ยคะแนนการปรับตวัระหวางนิสิตชาย 
     กับนิสิตหญิง  คณะวิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร กําแพงแสน 
 

ตัวแปร n x s t p 

ชาย 409 3.40 0.33  

-2.78** 
 

0.003 

หญิง 165 3.48 0.32   

** มีนัยสําคัญทางสถิตทิี่ระดับ 0.01 
 
 จากตาราง 3 แสดงวา นิสิตคณะวิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  
กําแพงแสน นิสิตหญิงมีการปรับตัวไดดีกวานิสิตชายอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 
ซ่ึงผลที่ไดกลับกันกับสมมติฐานขอ 1 ที่วานิสิตชายมีการปรับตัวดีกวานิสิตหญิง 
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 3.2 วิเคราะหเปรียบเทียบความแตกตางของคาเฉลีย่คะแนนการปรบัตวัจําแนกตาม
ระดับชั้นป    สาขาวชิา   และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โดยการวิเคราะหความแปรปรวนแบบทาง
เดียว (One-way analysis of variance) ถาพบวามีความแตกตางอยางมีนัยสําคัญทางสถติ ิ 
ก็ทดสอบความแตกตางของคะแนนเฉลี่ยเปนรายคู  โดยวิธีการของนวิแมนคูลล  (Newman -
Keuls method)  
 
ตาราง 4 จํานวน  คาเฉลี่ย  คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน  ของคะแนนการปรับตวั  ของนิสิต 
     คณะวศิวกรรมศาสตร   มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร กําแพงแสน   จําแนกตาม  
     ระดับชั้นป สาขาวชิา และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 

ตัวแปร n x s 
ระดับชั้นป    
 ปที ่1 122 3.52 0.36 
 ปที ่2 155 3.39 0.31 
 ปที ่3 149 3.39 0.32 
 ปที ่4 148 3.41 0.33 
สาขาวิชา    
 วิศวกรรมเกษตร 125 3.42 0.33 
 วิศวกรรมโยธา 132 3.40 0.34 
 วิศวกรรมชลประทาน 71 3.43 0.34 
 วิศวกรรมเครือ่งกล 122 3.46 0.33 
 วิศวกรรมอาหาร 124 3.41 0.32 
ผลสัมฤทธิท์างการเรียน    
 สูง 73 3.56 0.35 
 กลาง 186 3.47 0.31 
 ต่ํา 315 3.36 0.33 
 
 จากตาราง 4  แสดงวา  นิสิตคณะวิศวกรรมศาสตร  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  
กําแพงแสน   เม่ือพิจารณาคาคะแนนเฉลีย่การปรับตัวเปรียบเทียบตามระดับชั้นป   สาขาวิชา  
และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ไดผลดังน้ี 
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 ระดับชั้นป ชั้นปที ่1 มีคาคะแนนเฉลี่ยการปรับตัวสูงสดุ รองลงมาคือ ระดับชัน้ปที่ 4 
สวนระดบัชั้นปที ่3 มีคาคะแนนเฉลี่ยการปรับตวัเทากบัระดับชัน้ปที ่2 (    = 3.52, s = 0.36,    
x = 3.41, s = 0.33,  x  = 3.39, s = 0.32,  x  = 3.39, s = 0.31 ตามลําดับ)  
 สาขาวิชา สาขาวิชาวศิวกรรมเครื่องกลมีคาคะแนนเฉลีย่การปรับตัวสูงสุด รองลงมา
คือ ภาควิชาวศิวกรรมชลประทาน ภาควิชาวิศวกรรมเกษตร ภาควชิาวิศวกรรมการอาหาร และ 
สาขาวิชาวศิวกรรมโยธา (    = 3.46, s = 0.33,     = 3.43, s = 0.34,  x  = 3.42, s = 0.33,    
x = 3.41, s = 0.32,  x  = 3.40, s = 0.34  ตามลําดับ) 
 ผลสัมฤทธิท์างการเรียน นิสิตที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนสูงมีคาคะแนนเฉลี่ยสูงสุด 
รองลงมาคือ นิสิตที่ผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนปานกลางและต่ํา (x  = 3.56, s = 0.35,  x = 3.47, 
s = 0.31,  x   = 3.36, s = 0.33 ตามลําดบั) 
 จากขอมูลตามตาราง 4 นําขอมูลไปวิเคราะหความแปรปรวนแบบทางเดียว (One-
way analysis of variance)  สําหรับตัวแปรระดับชั้นปดังปรากฏตามตาราง 5 สาขาวิชา 
ดังตาราง 7 และ ผลสัมฤทธิท์างการเรียนดังตาราง 8 ตามลําดับ 
 
ตาราง 5 ผลการวิเคราะหความแปรปรวนแบบทางเดยีว ของคะแนนเฉลี่ยการปรบัตวั ของนิสิต 
     คณะวศิวกรรมศาสตร มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร กําแพงแสน จําแนกตามระดับชั้นป  
 

ตัวแปร แหลงความแปรปรวน df SS MS F p 
ระดับชั้นป ระหวางกลุม 3 1.60 0.53 4.94* 0.002 
 ภายในกลุม 570 61.38 0.11   
 รวม 573 62.97    
*มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดบั 0.05 
 
 จากตาราง 5  แสดงวา  นิสิตคณะวิศวกรรมศาสตร  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  
กําแพงแสน  ที่มีระดับชั้นปแตกตางกัน  มีการปรับตวัแตกตางกัน  อยามีนัยสําคัญทางสถติิที่
ระดับ 0.05 ซ่ึงสอดคลองกับสมมตฐิานขอ 2 จึงนําไปทดสอบความแตกตางของคาคะแนนเฉลีย่ 
เปนรายคู โดยใชวิธีการของนิวแมนคูลล  (Newman-Keuls method)  ดังปรากฎตามตาราง 6 
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ตาราง 6 ผลการทดสอบความแตกตางของคาคะแนนเฉลี่ยการปรบัตัว เปนรายคู ของนิสิต 
     คณะวศิวกรรมศาสตร มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร กําแพงแสน จําแนกตามระดับชั้นป 
 

ระดับชั้นป  ปที ่2 ปที ่3 ปที ่4 ปที ่1 
  3.39 3.39 3.41 3.52 
ปที ่2 3.39 - 0.0 -0.02 0.13* 
ปที ่3 3.39  - -0.02 0.13* 
ปที ่4 3.41   - 0.11* 
ปที ่1 3.52    - 
* มีนัยสําคัญทางสถิตทิี่ระดับ 0.05 
 
 จากตาราง 6 แสดงวา นิสิตชั้นปที ่1  มีการปรับตวัดีทีสุ่ด ซ่ึงดีกวาชั้นปที ่2, 3  
และ 4 อยางมีนัยสําคัญทางสถิตทิี่ระดับ 0.05 สวนนิสติชั้นปที ่2, 3 และ 4 มีการปรับตวัที่ไม
แตกตางกัน 
 
ตาราง 7 ผลการวิเคราะหความแปรปรวนแบบทางเดยีว ของคะแนนเฉลี่ยการปรบัตวั ของนิสิต 
     คณะวศิวกรรมศาสตร มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร กําแพงแสน จําแนกตาม สาขาวิชา  
 

ตัวแปร แหลงความแปรปรวน df SS MS F p 
สาขาวิชา ระหวางกลุม 4 0.23 0.06 0.51 0.73 
 ภายในกลุม 569 62.75 0.11   
 รวม 573 62.97    
 
 จากตาราง 7 แสดงวา นิสิตที่อยูในสาขาวชิาทีแ่ตกตางกัน มีการปรบัตวัไมแตกตางกัน 
ซ่ึงไมสอดคลองกับสมมตฐิานขอ 3 ที่วานสิิตทีเ่รียนอยูในสาขาวชิาทีต่างกัน มีระดับการปรบัตวั 
ที่ตางกัน 
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ตาราง 8 ผลการวิเคราะหความแปรปรวนแบบทางเดยีว ของคะแนนเฉลี่ยการปรบัตวั ของนิสิต 
      คณะวศิวกรรมศาสตร มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร กําแพงแสน จําแนกตาม ผลสัมฤทธิ ์
      ทางการเรียน  
 

ตัวแปร แหลงความแปรปรวน df SS MS F p 
ผลสัมฤทธิท์างการเรียน ระหวางกลุม 2 3.11 1.55 14.82*** 0.000 
 ภายในกลุม 571 59.87 0.11   
 รวม 573 62.97    
***มีนัยสําคัญทางสถิตทิี่ระดับ 0.001 
 
 จากตาราง 8 แสดงวา นิสิตที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตางกัน จะมีการปรับตัว
แตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถติิทีร่ะดับ 0.05 ซ่ึงสอดคลองกับสมมตฐิานขอ 4 จึงนําไป
ทดสอบความแตกตางของคาคะแนนเฉลีย่เปนรายคู โดยใชวธิีการของนิวแมนคูลล (Newman-
Keuls method) ดังปรากฏตามตาราง 9 
 
ตาราง 9 ผลการทดสอบความแตกตางของคาคะแนนเฉลี่ยการปรบัตัว เปนรายคู ของนิสิต 
     คณะวศิวกรรมศาสตร มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร กําแพงแสน จําแนกตามผลสัมฤทธิ ์
      ทางการเรียน 
 
ผลสัมฤทธิท์างการเรียน  ต่ํา กลาง สูง 
  3.36 3.47 3.56 
ต่ํา 3.36 - 0.11* 0.20* 
กลาง 3.47  - 0.09 
สูง 3.56   - 
*มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดบั 0.05 
 
 จากตาราง 9 แสดงวา นิสิตคณะวิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
กําแพงแสน ที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนสูงมีการปรับตัวดีกวานิสติที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียน
ต่ํา อยางมีนัยสําคัญทางสถติิที่ระดับ 0.05 และนิสติทีมี่ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนปานกลาง
สามารถปรับตัวไดดีกวานสิิตที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนต่ํา อยางมีนัยสําคัญทางสถิตทิี่ระดับ 
0.05 สวนนิสติที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนสูงและปานกลางมีการปรับตวัไมแตกตางกัน 
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 ตอนที ่4 วิเคราะหขอมูลเพ่ือเปรียบเทียบสุขภาพจิตของนิสิต คณะวศิวกรรมศาสตร 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร กําแพงแสน 
 4.1 วิเคราะหเปรียบเทียบความแตกตางของคาเฉลีย่คะแนนสุขภาพจิต ระหวางนสิิต
ชายกับนิสติหญิง โดยการทดสอบคาท ี(t-test) ดังปรากฏตามตาราง 10 
 
ตาราง 10 เปรียบเทยีบความแตกตางของคาเฉลี่ยสขุภาพจิตระหวางนิสิตชายกบั 
     นิสิตหญิง นิสิตคณะวิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร กําแพงแสน 
 

ตัวแปร n x s t p 
ชาย 409 52.69 7.51  

0.755 
 

0.45 

หญิง 165 52.16 7.51   

 
 จากตาราง 10 พบวา นิสิตคณะวิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
กําแพงแสน ทั้งเพศชายและหญิงมีสุขภาพจิตที่ไมแตกตางกัน ซ่ึงไมสอดคลองกับสมมตฐิานขอ 
5 ที่วา นิสิตชายมีสุขภาพจิตดีกวานิสติหญิง 
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 4.2 ทดสอบเปรียบเทียบความแตกตางของคาเฉลีย่คะแนนสุขภาพจิต จําแนกตาม
ระดับชั้นป สาขาวิชา และ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โดย การวิเคราะหความแปร ปรวนแบบทาง
เดียว (One-way analysis of variance) ถาพบวามีความแตกตางอยางมีนัยสําคัญทางสถติ ิ 
ก็ทดสอบความแตกตางของคะแนนเฉลี่ยเปนรายคู โดยวิธีการของนวิแมนคูลล (Newman-
Keuls method) 
 
ตาราง 11   จํานวน คาเฉลีย่ คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน ของสุขภาพจิต ของนิสิต 
      คณะวศิวกรรมศาสตรมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร กําแพงแสน จําแนกตาม ระดับ 
      ชั้นป สาขาวิชา และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 

ตัวแปร n x s 

ระดับชั้นป    
 ปที ่1 122 53.15 6.59 
 ปที ่2 155 52.42 7.98 
 ปที ่3 149 52.55 7.82 
 ปที ่4 148 52.14 7.44 
สาขาวิชา    
 วิศวกรรมเกษตร 125 51.83 7.91 
 วิศวกรรมโยธา 132 51.89 8.26 
 วิศวกรรมชลประทาน 71 53.73 6.81 
 วิศวกรรมเครือ่งกล 122 52.53 6.52 
 วิศวกรรมการอาหาร 124 53.25 7.52 
ผลสัมฤทธิท์างการเรียน    
 สูง 73 53.30 6.5 
 กลาง 186 53.38 7.48 
 ต่ํา 315 51.86 7.70 
 
 จากตาราง 11 แสดงวา นิสิตคณะวิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
กําแพงแสน เม่ือพิจารณาคาคะแนนเฉลี่ยสุขภาพจิตในระดับปกต ิเปรียบเทยีบตามระดับชั้นป 
สาขาวิชา และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ไดผลดังน้ี 
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 ระดับชั้นป ชั้นปที ่1 มีคาคะแนนเฉลี่ยสขุภาพจิตสูงสดุ รองลงมาคือ ระดับชัน้ปที่ 3 
ระดับชั้นปที ่2 และทีต่่ําสุดคือ ระดับชั้นปที ่4  (    = 53.15, s = 6.59,     = 52.55, s = 7.82, 
x   = 52.42, s = 7.98, x  = 52.14, s = 7.44 ตามลําดบั)  
 สาขาวิชา สาขาวิชาวศิวกรรมชลประทานมีคาคะแนนเฉลี่ยสขุภาพจิตสูงสุด รองลงมา
คือ ภาควิชาวศิวกรรมการอาหาร ภาควิชาวิศวกรรมเครื่องกล สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา และ 
ภาควิชาวิศวกรรมเกษตร (    = 53.73, s = 6.81,    = 53.25, s = 7.52,    = 52.53, s = 6.52,  
x = 51.89, s = 8.26,   x  = 51.83,  s = 7.91  ตามลาํดับ) 
 ผลสัมฤทธิท์างการเรียน นิสิตที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนปานกลางมีคาคะแนนเฉลี่ย
สุขภาพจิตสูงสุด รองลงมาคือ นิสิตที่ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูง และต่ํา (x = 53.38, s = 7.48,        
x  = 53.30, s = 6.50, x  = 51.86, s = 7.70  ตามลําดับ) 
 จากขอมูลตามตาราง 11 นําขอมูลไปวเิคราะหความแปรปรวนแบบทางเดียว (One-
way analysis of variance) ดังปรากฏตามตาราง 12 
 
ตาราง 12 ผลการวิเคราะหความแปรปรวนแบบทางเดียว ของคะแนนเฉลีย่สขุภาพจิต ของนิสติ 
     คณะวศิวกรรมศาสตร มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร กําแพงแสน จําแนกตาม ระดับชั้นป  
     สาขาวชิา และผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน 
 

ตัวแปร แหลงความแปรปรวน df SS MS F p 
ระดับชั้นป ระหวางกลุม 3 70.75 23.58 0.41 0.74 
 ภายในกลุม 570 32249.98 56358   
 รวม 573 32320.73    
สาขาวิชา ระหวางกลุม 4 281.21 70.30 1.25 0.29 
 ภายในกลุม 569 32039.52 56.31   
 รวม 573 32320.73    
ผลสัมฤทธิท์างการ
เรียน 

ระหวางกลุม 2 319.61 159.81 2.85 0.06 

 ภายในกลุม 571 32001.12 56.04   
 รวม 573 32320.73    
 
 จากตาราง 12 แสดงวา นิสิตคณะวิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
กําแพงแสน มีสุขภาพจิตจําแนกตามตวัแปรที่ศึกษาไดผลดังน้ี 
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 ระดับชั้นป นิสิตที่อยูในระดับชั้นปที่แตกตางกัน มีสุขภาพจิตไมแตกตางกัน ซ่ึงไม
สอดคลองกับสมมติฐานขอ 6 ที่วานิสติทีเ่รียนอยูในระดับชั้นปที่สูงกวา มีสุขภาพจติดีกวานิสติที่
เรียนอยูในชั้นปที่ต่ํากวา 
 สาขาวิชา นิสิตที่เรียนในสาขาวิชาที่ตางกัน มีสุขภาพจิตที่ไมแตกตางกัน ซ่ึงไม
สอดคลองกับสมมติฐานขอ 7 ที่วานิสติทีเ่รียนอยูในสาขาวิชาที่ตางกนั มีสุขภาพจิตทีต่างกัน 
 ผลสัมฤทธิท์างการเรียน นิสิตที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนในระดับตางๆ กันมี
สุขภาพจิตไมแตกตางกัน ซ่ึงไมสอดคลองกับสมมติฐานขอ 8 ที่วานิสิตที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงกวา จะมีสุขภาพจิตดีกวานิสิตที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนต่ํากวา 
  
 ตอนที่ 5  วิเคราะหความสัมพันธระหวางการปรับตัวกับสุขภาพจิตของนิสิต คณะ
วิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร กําแพงแสน โดยการหาคาสัมประสิทธิ์แบบเพียร
สัน (Pearson product moment correlation coefficient) ดังปรากฏตามตาราง 13 
 
ตาราง 13 คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธระหวางการปรับตวั กับสขุภาพจิตของนิสิต คณะวิศวกรรม 
     ศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร กําแพงแสน 
 
 การปรับตวั สุขภาพจิต 

การปรับตวั 1.00 0.32* 

สุขภาพจิต  1.00 

*มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดบั 0.05 
 
 จากตาราง 13 แสดงวาการปรับตวักบัสุขภาพจิต ของนิสิตคณะวศิวกรรมศาสตร 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร กําแพงแสน มีความสัมพันธกันในทางบวก อยางมีนัยสําคัญทาง
สถิตทิี่ระดับ 0.05 ซ่ึงสอดคลองกับสมมตฐิานขอ 9 ที่วา การปรับตวัมีความสัมพันธทางบวกกับ
สุขภาพจิต น่ันคือ นิสิตที่มีการปรับตวัไดดีมีแนวโนมที่จะมีสุขภาพจิตดีตามไปดวย  
 
 
 



บทที่ 5 
สรุปผล อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 

 
 การวิจัยครั้งนี้เปนการศึกษาการปรับตัวและสุขภาพจิตของนิสิตระดับปริญญาตรี 
คณะวิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร กําแพงแสน 
 
ความมุงหมายของการวิจัย 
 1. เพ่ือศึกษาระดับการปรับตวัของนิสติคณะวศิวกรรมศาสตร 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร กําแพงแสน 
 2. เพ่ือศึกษาระดับสุขภาพจิตของนิสิตคณะวิศวกรรมศาสตร 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร กําแพงแสน 
 3. เพ่ือเปรียบเทยีบการปรับตวัของนิสติคณะวศิวกรรมศาสตร
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตรกาํแพงแสน จําแนกตาม เพศ ลําดับการเกิด ระดับชั้นป  สาขาวิชา และ
ผลสัมฤทธิ ์
ทางการเรียน 
 4. เพ่ือเปรียบเทยีบสขุภาพจติของนิสิตคณะวิศวกรรมศาสตร 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร  กําแพงแสน จําแนกตาม เพศ ลําดับการเกิด  ระดับชัน้ป  
สาขาวิชา และ 
ผลสัมฤทธิท์างการเรียน 
 5. เพ่ือหาความสัมพันธระหวางการปรับตวัและสุขภาพจติของนิสติคณะ
วิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรกําแพงแสน 
 
สมมติฐานของการวิจัย 
 1. นิสิตชายมีการปรับตัวดีกวานิสิตหญิง 
 2. นิสิตที่เรียนอยูในระดับชั้นปที่สูงกวา มีการปรับตวัดีกวานิสิตที่เรียนอยูในชั้นปที ่
ต่ํากวา 
 3. นิสิตที่เรียนอยูในสาขาวิชาที่ตางกัน มีระดับการปรับตวัทีต่างกัน 
 4. นิสิตที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกวา จะมีการปรับตวัดีกวานิสติทีมี่ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนต่ํากวา  
 5. นิสิตชายมีสขุภาพจิตดีกวานิสิตหญิง 
 6. นิสิตที่เรียนอยูในระดับชั้นปที่สูงกวา มีสุขภาพจิตดีกวานิสิตที่เรียนอยูในชั้นปที่ต่ํา
กวา   
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 7. นิสิตที่เรียนอยูในสาขาวิชาที่ตางกัน มีสุขภาพจิตทีต่างกัน 
 
 
 8. นิสิตที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกวา จะมีสุขภาพจิตดีกวานิสิตที่มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนต่ํากวา  
 9. การปรับตวัมีความสัมพันธทางบวกกบัสขุภาพจิต 
 
วิธีดําเนินการวิจัย 
 การวิจัยน้ีศึกษาจากกลุมตวัอยางที่เปนนิสิตระดบัปรญิญาตรี ที่กําลังศึกษาในระดับชั้น
ปที่ 1 – ปที่ 4 ทั้ง 5 สาขาวชิา คณะวศิวกรรมศาสตร มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร กําแพงแสน 
จํานวนรวมทัง้สิ้น 574 คน ในภาคเรียนที ่1 ปการศึกษา 2547 
 เครื่องมือที่ใชในการวิจัยครัง้น้ี เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับการปรับตวัและสุขภาพจิต
ของนิสิต ประกอบดวย 
 1. แบบสอบถามเกี่ยวกบัขอมูลสวนตวัของนิสิต ไดแก เพศ ระดับชั้นป สาขาวชิา 
และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 2. แบบสอบถามเกี่ยวกบัการปรับตวัของนิสติ โดยใชแบบสอบถามการปรับตวัที่
สรางขึ้นโดย ดรุณรัตน ผลสวัสดิ ์(2544) 
 3. แบบสอบถามปญหาทางสุขภาพจิต ซ่ึงใชเครื่องมือคัดกรองสุขภาพจิต ฉบับ
ภาษาไทย จี เอช คิว 60 (Thai GHQ-60) ของโกลดเบอรกและคนอืน่ๆ (Goldberg and others. 
1988 : unpage) แปลเปนภาษาไทยโดย นายแพทยธนา นิลชยัโกวิทย และคนอืน่ๆ  (2539 :    
1-6) แหงภาควิชาจิตเวชศาสตร คณะแพทยศาสตร รามาธิบดี 
 
การวิเคราะหขอมูล 
 ขอมูลจากแบบสอบถามนํามาใหคะแนนตามเกณฑทีก่ําหนดและวิเคราะหทางสถติ ิ 
ดังน้ี 
 1. วิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับรายละเอียดสวนตวัของกลุมตัวอยาง โดยคํานวณคาสถติิ
พ้ืนฐาน ไดแก จํานวน รอยละ คาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน จําแนกตาม เพศ ระดับชั้นป 
สาขาวิชา และ ผลสัมฤทธิท์างการเรียน 
 2.  คํานวณ จํานวน คาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน ของระดับการปรบัตัว และ 
สุขภาพจิต จากกลุมตวัอยางทั้งหมด และจําแนกตาม ระดับชั้นป สาขาวิชา และ ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 
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 3.  เปรียบเทียบความแตกตางระหวางคะแนนเฉลี่ยการปรับตัว และสขุภาพจิตของตวั
แปร 2 กลุมทีเ่ปนอิสระจากกัน จําแนกตามเพศ โดยการทดสอบคาท ี(t – test) เพ่ือทดสอบ
สมมติฐานขอที่ 1 และ 5 
  4.  เปรียบเทียบความแตกตางระหวางคะแนนเฉลี่ยการปรับตัว และสขุภาพจิต
ของตวัแปรอิสระมากกวา 2 กลุม จําแนกตามระดบัชัน้ป สาขาวชิา และ ผลสัมฤทธิท์างการเรียน 
โดยการวิเคราะหความแปรปรวนแบบทางเดียว (one way analysis of variance)  โดยการ
ทดสอบคา เอฟ (F – test) เพ่ือทดสอบสมมตฐิานขอที ่2, 3, 4, 6, 7 และ 8 ถาพบวากลุมตวัแปรใด
มีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิต ินําคาเฉลี่ยมาตรวจสอบความแตกตางเปนรายคู 
โดยใชวธิีของนิวแมน – คูลล (Newman – Keuls method) 
  5. วิเคราะหหาความสัมพันธระหวางการปรบัตวักับสขุภาพจิตโดยใชวิธทีดสอบ
สหสัมพันธแบบเพียรสัน (Pearson product moment correlation coefficient) เพ่ือทดสอบ
สมมติฐานขอที่ 9 
 
สรุปผลการวิจัย 
 1. จากกลุมตัวอยางนิสิต คณะวศิวกรรมศาสตร มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 
กําแพงแสน มีจํานวน 574 คน เปนเพศชาย 409 คน คิดเปนรอยละ 71.3 เพศหญงิ 165 คน คิด
เปนรอยละ 28.7 เปนนิสิตระดับชั้นปที ่1 122 คน คิดเปนรอยละ 21.3 นิสิตระดบัชั้นปที ่2 155 
คน คิดเปนรอยละ 27.0 นิสิตระดับชั้นปที่ 3 149 คน คิดเปนรอยละ 26.0 นิสิตระดับชั้นปที่ 4 
148  คน     คิดเปนรอยละ  25.8 ศึกษาในภาควชิาวศิวกรรมเกษตร 125 คน  คิดเปนรอยละ 
21.8 ในสาขาวิชาวิศวกรรมโยธา 132 คน คิดเปนรอยละ 23.0 ในภาควิชาวิศวกรรม
ชลประทาน 71 คน   คิดเปนรอยละ 12.4 ในสาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล 122 คน คิดเปน
รอยละ 21.3 ในสาขาวิชา  วิศวกรรมการอาหาร 124 คน คิดเปนรอยละ 21.6 มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนในระดับสูง 73 คน  คิดเปนรอยละ 12.7 ระดับปานกลาง 186 คน คิดเปนรอยละ 
32.4 ระดับต่ํา 315 คน คิดเปน รอยละ 54.9 

2. นิสิตคณะวศิวกรรมศาสตร มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร กําแพงแสน มีการปรับตวั                  
อยูในระดับพอใช  ( X   = 3.42) และสขุภาพจิตอยูในระดับปกต ิ  ( X   = 52.54) 
 3. เปรียบเทียบการปรับตวันิสติ คณะวิศวกรรมศาสตร มหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร 
กําแพงแสน ไดผลจําแนกตามตัวแปรดังน้ี 
  3.1  นิสิตหญิงมีการปรับตัวดีกวานิสิตชายอยางมีนัยสําคัญทางสถิตทิี่ระดับ.05 
  3.2  นิสิตในระดับชั้นปทีต่างกัน มีการปรับตวัแตกตางกัน โดยที่นิสิตชั้นปที่ 1 มี
การปรับตวัดีที่สุด ซ่ึงดีกวาชั้นทีที่ 2, 3 และ 4 สวนนิสติชั้นปที่ 2, 3 และ 4 มีการปรับตวัทีไ่ม
แตกตางกัน 
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  3.3  นิสิตที่อยูในสาขาวิชาที่ตางกัน มีการปรับตัวที่ไมแตกตางกัน 
  3.4  นิสิตที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ตางกัน มีการปรับตวัที่แตกตางกัน โดยที่ 
นิสิตที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงมีการปรับตวัที่ดีที่สดุ และ ดีกวานิสิตที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนต่ํา และนิสิตที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนปานกลางสามารถปรับตัวไดดีกวานสิิตที่มี
ผลสัมฤทธิท์างการเรียนต่ํา สวนนิสติที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงและปานกลางมีการปรับตวั
ไมแตกตางกนั 
 
 4.  เปรียบเทียบสขุภาพจิตนิสติ คณะวศิวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
กําแพงแสน ไดผลจําแนกตามตัวแปรดังน้ี 
  4.1  นิสิตเพศชายและหญิงมีสุขภาพจิตที่ไมแตกตางกัน 
  4.2  นิสิตในระดับชั้นปทีต่างกัน มีสุขภาพจิตที่ไมแตกตางกัน 
  4.3  นิสิตที่อยูในสาขาวิชาที่ตางกัน มีสุขภาพจิตที่ไมแตกตางกัน 
  4.4  นิสิตที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ตางกัน มีสุขภาพจิตทีไ่มแตกตางกนั 
 5.  การปรับตวัและสุขภาพจติของนิสิต คณะวศิวกรรมศาสตร 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร กําแพงแสน มีความสัมพันธในทางบวกอยางมีนัยสําคัญทางสถติิที่
ระดับ 0.05 
 
การอภิปรายผล 
 1.  การปรับตัว 
  1.1 ผลการวิจัยพบวา นิสิตคณะวศิวกรรมศาสตร  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
กําแพงแสน มีระดับการปรับตัวอยูในระดับพอใช สอดคลองกับผลการศกึษาของ ดรุณรัตน ผล
สวัสดิ ์(2544 : 85) ที่ศึกษาการปรับตัวและสุขภาพจิตของนักศึกษาโครงการจัดการศึกษา
สําหรับบุคลากรประจําการ (กศ.บป.) สถาบันราชภัฎพระนคร และพบวานักศึกษามีการปรับตวั
อยูในระดับพอใช ทั้งน้ีอาจเนื่องมาจากสภาพแวดลอมและสถานที่ของ
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร วิทยาเขตกําแพงแสน เอ้ืออํานวยตอการศึกษาดวยสภาพที่เปน
ธรรมชาตสิวยงาม บรรยากาศ  ที่รมร่ืน และเนื่องจากนสิิตทุกคนตองพักอยูในหอพักของ
มหาวิทยาลยัทําใหนิสิตทุกคนสามารถเขารวมกจิกรรมที่ทางมหาวิทยาลยัจัด สงผลใหนิสติทํา
ความรูจักกนัอยางรวดเรว็ในระยะเวลาสัน้ๆ ชวยเหลือซ่ึงกันและกันเม่ือมีปญหาไมวาจะเปน
ทางดานเรียนและเรื่องสวนตัว 
  1.2  ผลการวิจัยพบวา นิสิตเพศหญิงมีการปรับตวัดีกวานิสติเพศชายอยางมี
นัยสําคัญทางสถิต ิซ่ึงกลับกันกับสมมตฐิานขอ 1 ที่วานิสิตชายมีการปรับตัวดีกวานิสิตหญิง 
ถึงแมวาทั้งสองเพศจะมีระดับการปรับตวัอยูในระดบัพอใชเหมือนกัน และรุนพ่ีรวมทั้งระบบการ
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เรียนจะมีสวนชวยในการปรบัตวัของนิสติทั้งสองเพศกต็าม   ทั้งน้ีอาจเนื่องมาจากผูหญิงมี
กระบวนการพัฒนาทางดานรางกายและจิตใจที่เร็วกวาผูชายที่อยูในวัยเดียวกันประมาณ 2 
ป (ศรีเรือน แกวกังวาล.  2540 : 340)  
   1.3  จากผลการวิจัยพบวา นิสิตที่อยูในระดับชั้นปที่แตกตางกันมีการปรับตวัที่
แตกตางกัน โดยที่นิสติชั้นปที่ 1 มีการปรบัตวัที่ดีกวา นิสิตชั้นปอ่ืนๆ อยางมีนัยสําคัญทางสถติทิี่
ระดับ 0.05 ซ่ึงกลับกันกับสมมติฐานขอที ่2 ที่วา นิสิตที่เรียนอยูในระดับชั้นปที่สูงกวา มีการ
ปรับตวัดีกวานิสิตทีเรียนอยูในระดับชั้นปที่ต่ํากวา ทั้งน้ีอาจจะเปนเพราะวานิสติชั้นปที ่1 ไดรับ
การชวยเหลือในการปรับตัวผานระบบกิจกรรมของทางมหาวิทยาลัย เชน โครงการบัณฑิต
ยุคใหม ซ่ึงเปนกิจกรรมที่จัดชวงกอนเปดเทอม ที่มีจุดประสงคเพ่ือใหนิสิตไดคุนเคยกับระบบของ
มหาวิทยาลยั รุนพ่ีและอาจารย อบรมใหนิสิตเปนนสิิตทีดี่มีความสุข โดยมีนิสิตและอาจารยพ่ี
เลี้ยงเปนผูดูแลใหความสะดวกในการเขารวมกิจกรรม ซ่ึงทางมหาวิทยาลัยไดออกระเบียบมาใช
กบันิสิตปที ่1  ใหเขารวมกจิกรรมที่ทางมหาวิทยาลยัจัดใหครบตามที่มหาวิทยาลยักําหนด ทําให
นิสิตมีความกระตือรือรนที่จะเขารวมกิจกรรม นอกจากนั้นนิสิตดวยกนัเองก็จะมีระบบพ่ีรหัส ทํา
หนาที่ดูแลนองใหมทั้งการเรียนและสังคม อีกทั้งทางคณะวิศวกรรมศาสตร กําแพงแสน ก็มีการ
จัดนิสิตชวยสอนทําหนาที่ทบทวนวชิาใหนิสิตที่เรียนวชิาโดยเฉพาะวิชาในปที ่1 อยางสม่ําเสมอ 
นิสิตในชั้นปที ่1 ทุกสาขาวชิาจะเรียนรวมกัน เพราะวาวิชาที่เรียนจะเปนวิชาพื้นฐาน หรือวิชา
กลางที่ทกุสาขาวิชาตองเรยีน เหตุผลทีเ่ปนไปไดอีกเหตุผลคือ นิสิตที่เรียนสาขาวศิกรรมศาสตร
เม่ือเรียนจบและผานวิชาบังคับในระเบยีบของสภาวิศวกรไดเกรด C จะสามารถขอใบประกอบ
วิชาชีพวศิวกรรมได ตามระเบียบใหมของสภาวิศวกรไดกําหนดใหวิชาพื้นฐานหลายวิชาทีใ่ช
เรียนในชัน้ปที่ 1 เปนหนึ่งในวชิาบังคบัที่ใชเทียบรายวิชาที่จะขอใบประกอบวชิาชีพดวย ซ่ึงนิสิต
ทุกคนทีต่องการจะขอใบประกอบวชิาชีพจะตองเรียนใหไดเกรด C จึงนาจะเปนสาเหตุหน่ึงให
นิสิตชั้นปที ่1 ตองตั้งใจเรียนวิชาเหลานัน้เปนพิเศษ แตกตางจากรุนพ่ีชั้นปที ่3 และ 4 ซ่ึงใช
หลักสูตรเกาที่ไมนับวิชาพืน้ฐานในชั้นปที่ 1 เปนวชิาเทียบเพ่ือขอใบประกอบวิชาชีพ 
นอกจากนั้นแลวนิสติจะรบันองรวมกันใน 2-3 อาทิตย แรกหลังเปดเรียน ทําใหนิสิตรูจักกันใน
ทุกสาขามีความผูกพันกัน ชวยเหลือซ่ึงกันและกัน จึงนาจะเปนสาเหตุใหนิสติชั้นปที ่1 มีการ
ปรับตวัไดอยางรวดเร็วในทุกๆ ดาน ถึงแมวานิสิตเพ่ิงจะเร่ิมเขาสูระบบมหาวทิยาลัยที่มีวิธีการ
ศึกษาเลาเรียนแตกตางกบัชั้นมัธยมศึกษามาก ตองรูจักชวยเหลือตนเอง ตัดสินใจทุกอยางดวย
ตนเอง มีความรับผิดชอบตอตัวเอง อาจารยมีความใกลชิดนิสิตนอยกวาครูหรืออาจารยในสมัย
มัธยมศึกษากต็าม 
  1.4  ผลการวิจัยพบวา นิสิตคณะวศิวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
กําแพงแสน ที่เรียนอยูในสาขาตางๆ กัน มีการปรับตัวไมแตกตางกัน ซ่ึงไมเปนไปตาม
สมมติฐานขอ 3 ที่วา นิสิตที่เรียนอยูในสาขาวิชาที่ตางกัน มีระดับการปรับตัวที่ตางกัน ทั้งน้ี 
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อาจเปนสาเหตุมาจาก คณะวศิวกรรมศาสตร กําแพงแสน มีสาขาวิชาเพียง 5 สาขาวิชา และแต
ละสาขาก็มีความเกีย่วของกนัโดยวชิาพื้นฐานในทุกสาขาจะเหมือนกนัซ่ึงนิสิตทุกสาขาวิชาทีเ่รียน
ในระดับชั้นปที่ 1 ทั้งในภาคการศึกษาที ่1 และ 2 และนิสิตที่เรียนในชั้นปที ่2 ในภาคการศึกษา
ที่ 1 จะเรียนวชิาเหมือนกันแทบทุกวิชา และนิสติจะตองพักอยูในหอพักในวิทยาเขตเหมือนกัน
หมด  ทําใหนิสิตแตละสาขาวิชาจะกระจายกันอยูตามหอพักตางๆ ไมเกาะกลุมกัน นอกจากนั้น
ในการรับนองคณะวศิวกรรมศาสตร กําแพงแสน จะรับนองรวมทุกสาขาวิชา ซ่ึงอาจเปนสาเหตุ
หน่ึงที่ทําใหนิสิตทุกสาขาวชิารูจักกันหมดจึงมีการปรับตวัไมแตกตางกัน ซ่ึงไมสอดคลองกับ
การศึกษาของ ดรุณรัตน ผลสวัสดิ ์(2544 : 87) ที่ศึกษาการปรับตวัและสุขภาพจิตของนักศึกษา
โครงการจัดการศึกษาสําหรบับุคลากรประจําการ (กศ.บป.) สถาบันราชภัฎพระนคร และพบวา
นักศึกษาที่ศึกษาในคณะวชิาตางกัน มีการปรับตัวแตกตางกัน ซ่ึงอาจเปนเพราะวา เปน
การศึกษาความแตกตางของกลุมนักศึกษาระหวางคณะวิชาซึ่งมีหลักสูตรการเรยีนและพื้นฐานที่
แตกตางกัน 
  1.5  จากผลการวิจัยพบวา นิสิตที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนสูงจะมีการปรับตวัที่
ดีกวานิสิตที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนต่ํา แตมีการปรับตัวที่ไมแตกตางกับนิสิตที่มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนปานกลาง และนิสิตที่มีผลสมัฤทธิท์างการเรียนปานกลางจะมีการปรับตวัที่ดีกวา
นิสิตที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ํา อยางมีนัยสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ 0.05 ซ่ึงเปนไปตาม
สมมติฐาน  ขอที่ 4 ที่วา นิสิตที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนสูงจะมีการปรับตวัที่ดีกวานิสิตที่มี
ผลสัมฤทธิท์างการเรียนต่ํากวา เน่ืองจากคนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงเปนผูที่มีสตปิญญาดี
ซ่ึงมีผลโดยตรงตอการปรับตัวเนื่องจากสามารถแกไขปญหาตางๆ ที่เกิดขึ้นได งานวิจัยน้ีไม
สอดคลองกับงานวิจัยโดย กฤตินี ตรงสิทธรัิกษ (2546 : 67) ที่ศึกษาการปรับตวัของนิสิตระดบั
ปริญญาตรชีั้นปที ่1 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ และพบวา นิสิตทีมี่ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ตางกันมีปญหาการปรับตวัโดยรวม และในแตละดานไมแตกตางกนั  
 2.  สุขภาพจติ 
  2.1 จากผลการวิจัยพบวา นิสิตคณะวศิวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
กําแพงแสน มีสุขภาพจิตอยูในระดับปกต ิทั้งน้ีอาจเนือ่งมาจาก นิสิตอยูในระบบเดียวกัน ตองอยู
ในหอพักเหมือนกัน สามารถปรับทกุขรวมสุขกันไดตลอดเวลา ในทุกๆ เรื่อง อีกทั้งสถานที่เรยีน 
และสิ่งแวดลอมภายในวิทยาเขต เอ้ืออํานวยเปนอยางมากตอการศึกษาหาความรู บรรยากาศมี
ความรมเย็น เปนธรรมชาต ิมีสวนตนไม และสระน้ํา บึงน้ําในวทิยาเขต หลายจุด รวมทั้งที่พักผอน 
และสนามกีฬาที่มากมาย หลากหลายแบบ มีกิจกรรมสันทนาการ และการแขงกีฬา รวมกัน    
ซ่ึงผลการวิจัยที่ไดสอดคลองกับผลการศกึษาของ ดรุณรัตน ผลสวสัดิ์ (2544 : 88) ที่ศึกษาการ
ปรับตวัและสขุภาพจิตของนักศึกษาโครงการจัดการศึกษาสําหรับบคุลากรประจําการ (กศ.บป.) 
สถาบันราชภฎัพระนคร และพบวานกัศึกษามีสุขภาพจติอยูในระดบัปกต ิ
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  2.2  ผลการวิจัยพบวา นิสิตที่มีเพศตางกัน มีสุขภาพจิตที่ไมแตกตางกัน ซ่ึงไม
เปนไปตามกับสมมตฐิานขอ 5 ทีว่า นิสิตชายมีสขุภาพจิตดีกวานิสติหญิง อาจเปนเหตุผลมาจาก 
นิสิตทั้งชายและหญิงมีความใกลชิดกัน ตองชวยเหลือและพึ่งพาอาศัยซ่ึงกันและกัน เน่ืองจาก
สถานที่เรียนจะอยูหางจากที่พักและนิสิตทุกคนจะตองพ่ึงพาพาหนะ เชน จักรยาน หรือ 
จักรยานยนต เลิกเรยีนนิสติทุกคนก็จะมีกิจกรรมทําทีไ่มแตกตางกันมากนัก เน่ืองจาก
มหาวิทยาลยั มีลักษณะเปนวิทยาเขตมีทกุสิ่งทุกอยางพรอมอยูภายในวิทยาเขต ทําใหโอกาส
ดังกลาวเกิดขึน้ได เปนผลใหนิสิตมีความรูสึกผูกพันกันมาก สุขภาพทางรางกาย จิตใจ อารมณ 
และสังคมจึงดี ซ่ึงผลการวจัิยที่ไดสอดคลองกับผลการศึกษาของ ดรุณรัตน ผลสวสัดิ์ (2544 : 
88) ที่ศึกษาการปรับตวัและสุขภาพจิตของนักศึกษาโครงการจัดการศึกษาสําหรบับุคลากร
ประจําการ (กศ.บป.) สถาบนัราชภัฎพระนคร และพบวานักศึกษาที่มีเพศตางกัน มีสุขภาพจิต
ไมแตกตางกนั และสอดคลองกับผลการศึกษาของ อภิวันท วงศขาหลวง (2529) ที่ศึกษา
ความสัมพันธระหวางปญหารการปรับตวัสุขภาพจติของนักศกึษาระดับประกาศนยีบัตรวิชาชีพ 
วิทยาลัยเทคโนโลยีอาชวีศึกษา พบวา ในสวนของสุขภาพจิตนั้น ไมพบความแตกตางระหวาง
เพศชายและเพศหญิง  
  2.3  ผลการวิจัยครัง้น้ีพบวา สุขภาพจิตของนิสิตทีศ่ึกษาอยูในระดับชัน้ปที่ตางกัน 
มีระดับสุขภาพจิตไมแตกตางกัน ซ่ึงไมเปนไปตามสมมติฐานขอ 6 ที่วา นิสิตที่เรยีนอยูใน
ระดับชั้นปที่สงูกวา มีสุขภาพจิตดีกวานิสติที่เรยีนอยูในชั้นปทีต่่ํากวา ซ่ึงอาจเปนผลมาจากนิสิต
มีวัย  ที่ไมแตกตางกันมากนัก ถึงแมวานสิิตจะมาจากสภาพพื้นฐานทางครอบครัวทีแ่ตกตางกันก็
ตาม และนิสติบางสวนเปนนิสิตที่ผานการคัดเลือกมาจากโครงการโควตาพิเศษ และสวนใหญ
คัดเลือก   มาจากการสวนจากทบวงมหาวทิยาลัย เน่ืองจากสถานที ่บรรยากาศ และสิง่แวดลอม 
เปนลักษณะของมหาวทิยาลยัในตางจังหวดั ที่มีนิสติพักอยูดวยกัน นิสิตรูจักซึง่กันและกันทุกคน 
อีกทั้งอาจารยบางสวนก็พักในวิทยาเขตเชนเดียวกัน ทาํใหหลอหลอมนิสิตใหมีมิตรภาพระหวาง
กัน มีสังคมที่เปนหนึ่งเดียวกัน รุนพ่ีชวยเหลือรุนนอง รุนนองใหความเคารพรุนพ่ี ผลการวิจัย
สอดคลองกับการศึกษาของ ดรุณรัตน ผลสวัสดิ ์(2544 : 88) ที่ศึกษาการปรับตวัและสุขภาพจิต
ของนักศึกษาโครงการจัดการศึกษาสําหรบับุคลากรประจําการ (กศ.บป.) สถาบันราชภัฎพระ
นคร และพบวานักศึกษาที่มีอายุตางกัน มีสุขภาพจิตไมแตกตางกัน แตไมสอดคลองกับ
ผลการวิจัยของ     จรวยพร  กาญจนโชต ิ  (2536 : 127) ที่ศึกษาการปรับตวัและสขุภาพจิตของ
นิสิตมหาวิทยาลัย    ศรีนครนิทรวิโรฒ ภาคใต ที่พบวานิสิตทีศ่ึกษาอยูในชั้นปที่ตางกันมีระดับ
สุขภาพจิตแตกตางกัน 
  2.4  จากผลการวิจัยพบวา นิสิตที่เรียนอยูในสาขาวิชาที่ตางกัน มีสุขภาพจิตที่ไม
แตกตางกัน ซ่ึงไมเปนไปตามกับสมมติฐานขอ 7  ที่วา  นิสิตที่เรียนอยูในสาขาวิชาที่ตางกัน   
มีสุขภาพจิตที่ตางกัน อาจเนื่องมาจากทุกสาขาวชิามีปรัชญาและวสิัยทัศนที่สอดคลองกับของ
คณะ ทั้งน้ีอาจารยแตละสาขาวิชาจะสอนรวมกันในวิชาพื้นฐานสวนกลางสําหรับนิสิตปที ่1 และ 
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2 นอกจากนั้นคณะวศิวกรรมศาสตร กําแพงแสน มีระบบการประกนัคุณภาพการศึกษาซึ่งมี
องคประกอบที่เกี่ยวของกบักิจกรรมพัฒนานิสิต ซ่ึงอาจารยแตละสาขาวิชาจะทํางานรวมกันใน
คณะกรรมการกิจการนิสิต เพ่ือกําหนดกิจกรรมในแตละปการศึกษาที่เหมาะสม และได
ประโยชนสูงสดุตอนิสิตในการพัฒนาทางดานอารมณ จิตใจ สังคม นอกเหนือจากการเรียน เม่ือ
นิสิตมีปญหาทั้งสวนตัวและการเรียน อาจารยจากทุกสาขาที่อยูในกรรมการกิจการนิสิตก็จะเปน
ตัวแทนในการเขาไปใหความชวยเหลือ แกปญหาใหนิสิต โดยมีอาจารยในสาขาทีนิ่สิตที่มีปญหา
สังกัดอยูเปนผูนํา นอกจากนั้นคณะก็ใหการสนับสนุนใหอาจารยที่ปรึกษาในทุกสาขาวิขามี
กิจกรรมนัดพบปะนิสติที่อยูในที่ปรึกษาทกุคนเพื่อใหนิสิตเกิดความคุนเคยกบัอาจารย ซ่ึง
อาจารยสวนใหญ ก็พักอยูในวิทยาเขต จึงทําใหกิจกรรมดังกลาวดําเนินไปไดดวยดี ผลการวิจัย
ที่ไดสอดคลองกับ อภิวันท วงศขาหลวง (2529 : 58) ที่ศึกษาความสมัพันธระหวางปญหาการ
ปรับตวัสขุภาพจิตของนักศกึษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ วิทยาลัยเทคโนโลยแีละ
อาชีวศึกษา ที่ไมพบความแตกตางของสุขภาพจิตในนักศึกษาที่เรยีนคณะแตกตางกัน และ
สอดคลองกับผลการวิจัยของ ดรุณรัตน ผลสวสัดิ์ (2544 : 90) ที่ศึกษาการปรับตวัและ
สุขภาพจิตของนักศึกษาโครงการจัดการศึกษาสําหรบับุคลากรประจาํการ (กศ.บป.) สถาบันราช
ภัฎพระนคร และพบวานักศึกษาทีศ่ึกษาในคณะวิชาทีต่างกัน มีสุขภาพจิตไมแตกตางกัน และ
ยังสอดคลองกับผลการวิจัยของ จรวยพร กาญจนโชต.ิ (2536 : 127) ที่ศึกษาการปรับตวัและ
สุขภาพจิตของนิสิตมหาวิทยาลัย ศรีนครนิทรวิโรฒ ภาคใต ที่พบวานิสิตที่เรียนคณะวิชาที่
ตางกันมีระดับสุขภาพจิตไมแตกตางกัน 
  2.5  ผลการวิจัยพบวา นิสิตที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนตางกัน มีระดับสุขภาพจิต
ไมแตกตางกนั ซ่ึงไมเปนไปตามสมมตฐิานขอ 8 ที่วา นิสิตที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกวา 
จะมีสุขภาพจิตดีกวานิสติทมีีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่าํกวา ทั้งน้ีอาจเนื่องมาจาก นิสิตมีความ
เขาใจในตวัเอง และทราบถงึสาเหตุของปญหาที่ทําใหมีผลสัมฤทธิต์่ํา ทําใหสามารถทําใจยอมรบั
ผลทางการเรยีนได ซ่ึงมีนิสติหลายคนซึง่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนต่ําจนตองลาออกไปหลังจาก
ผานการเรียนในระดับชัน้ปที่ 1 ยังคงสอบผานทบวงมหาวิทยาลัยกลับเขามาเรียนที่คณะ
วิศวกรรมศาสตร กําแพงแสน ที่เดิม เน่ืองจากมีความผูกพันกับสถานที่ สิ่งแวดลอม บรรยากาศ
ที่อบอุน เพ่ือนๆ รุนพ่ี รุนนอง และตวัอาจารย อยางไรก็ตามผลการวิจัยน้ี ไมสอดคลองกับการ
วิจัยของ สาโรช คํารัตน (2522 : 102-103) ที่ศึกษาเรื่อง สุขภาพจิตของผูอยูในวัยรุน และพบวา 
นักศึกษาที่มีปญหาทางการเรียน และมีผลสัมฤทธิท์างการเรียนต่ํา ทําใหเกิดความวิตกกังวลสงู
และมีแนวโนมใหเกิดปญหาสุขภาพจิต และไมสอดคลองกับ การศึกษาของ สมัญญา เสียงใส 
(2524 : 267-277) ที่ทําการศึกษาเรื่อง ความวติกกังวลและวิธลีดความวติกกังวลของนักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายเขตกรุงเทพมหานคร ซ่ึงพบวา นักเรียนที่มีผลการเรียนสงู จะมีความ
วิตกกังวลทางดานการเรียนและอาชีพนอยกวา นักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนต่ํา 
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 3.  ความสัมพันธระหวางการปรับตวัและสุขภาพจิต 
  ผลการวิจัยเปนไปตามสมมติฐานขอ 9 ทีว่า การปรับตวัมีความสัมพันธกับ

สุขภาพจิต โดยพบวา การปรับตวัมีความสัมพันธทางบวกกับสขุภาพจิต อยางมีนัยสําคัญทาง
สถิตทิี่ระดับ 0.05 ทั้งน้ีองคประกอบที่เปนสาเหตุแหงความบกพรองทางจิต มาจากความ 
บกพรองหรือผิดปกติในสภาพทางชีววิทยา สภาพทางจิตวิทยาและสภาพทางสิ่งแวดลอมของ
แตละบุคคล ซ่ีงทําใหบุคคลไมสามารปรบัปรุงตวัเองใหเขากับบุคคลอ่ืนและสังคมตลอดจน
สิ่งแวดลอม มีผลใหสขุภาพจิตของบุคคลเสื่อม ซ่ึงกลาวไวโดย สุจินต ปรีชามารถ (2535 : 16-
39) ซ่ึงอาจเปนสาเหตุให นิสิตที่มีการปรบัตวัที่ไมดีก็จะสงผลใหสขุภาพจิตไมดีตามไปดวย 
ผลการวิจัยน้ีสอดคลองกับผลการวิจัยของ จรวยพร กาญจนโชต.ิ (2536 : 129) ที่ศึกษาการ
ปรับตวัและสขุภาพจิตของนสิิตมหาวทิยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ภาคใต และพบวานิสิตที่มีการ
ปรับตวัไดดีจะมีระดับสุขภาพจิตดีดวย และสอดคลองกับผลการวิจัยของ ดรุณรัตน ผลสวัสดิ ์
(2544 : 91) ที่ศึกษาการปรับตวัและสุขภาพจิตของนักศึกษาโครงการจัดการศึกษาสําหรับ
บุคลากรประจาํการ (กศ.บป.) สถาบันราชภัฎพระนคร และพบวานักศึกษามีการปรับตวัที่มี
ความสัมพันธทางบวกกบัสขุภาพจิต  

 
ขอเสนอแนะ 
 1.  จากผลการวิจัยทําใหทราบวา นิสิตหญิงปรับตวัดีกวานิสิตชายและนิสิตที่มี
ผลสัมฤทธิท์างการเรียนสูงปรับตวัดีกวานิสิตที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ํา ดังน้ันคณะ
วิศวกรรมศาสตร กําแพงแสน จึงนาจะมีกิจกรรมที่ใหความสําคัญกับนิสิตทั้งหมดเทาๆ กัน เพ่ือ
สรางความสัมพันธที่ดีกับนิสิตทั้งเพศชายและเพศหญงิ ซ่ึงจะสงเสริมใหชวยเหลือซ่ึงกันและกัน 
ทําใหการปรับตัวเปนไปไดพรอมๆ กัน และคณะวศิวกรรมศาสตร กําแพงแสน นาจะมีกิจกรรมที่
ใหความชวยเหลือนิสิตที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ํา หรือเปนกิจกรรมที่กระตุนใหนิสิตมีความ
เอาใจใสในการเรียนใหมากขึ้น 
 2.  นิสิตวิศวกรรมศาสตร กําแพงแสน มีสุขภาพจิตปกต ิเน่ืองจากสภาพแวดลอมที่
เหมาะสม ทั้งในดานสังคม และการเรียน อยางไรก็ตาม เพ่ือเปนการรักษาและพัฒนาสุขภาพจิต
นิสิตใหดียิ่งขึน้ ควรจะมีกิจกรรมหรือ สันทนาการที่ชวยใหนิสิตไดผอนคลายในชวงใกลสอบและ
ชวงสอบ  
 3.  คณะวศิวกรรมศาสตร กําแพงแสน ควรจดัสถานที่และสภาพแวดลอมภายใน
บริเวณคณะ ใหเอ้ือตอการศึกษาทั้งในและนอกเวลาเรียนใหมากขึ้นและเพียงพอทีนิ่สิตจะ
สามารถใชเวลาชวง  ดังกลาวในการทบทวนบทเรียน ทําแบบฝกหัด หรือ ปรึกษาหารือ ทํา
กิจกรรมในเวลาวางรวมกัน ซ่ึงจะชวยใหนิสิตที่มีการปรับตวัชาและสขุภาพจิตไมดีจะไดมีโอกาส
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เขากลุมกบัเพ่ือนคนอ่ืนๆ ไดมากขึ้น อีกทั้งอาจารยภายในสาขาวิชาก็มีสวนรวมทีจ่ะทําใหนิสติมี
การปรับตวัและสุขภาพจติที่ดีขึ้น โดยใหโอกาสนิสิตเขาพบเพื่อปรึกษาไดอยางเหมาะสม 
 
ขอเสนอแนะในการวิจัยครั้งตอไป 
 1.  ควรวิจัยการปรับตวัและสุขภาพจิตของนิสิตคณะวศิวกรรมศาสตร แยกตามเพศ 
ระดับชั้นป และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของมหาวิทยาลัยอ่ืนๆ ไดแก จุฬาลงกรณมหาวิทยาลยั, 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร, มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ, มหาวิทยาลัยเชียงใหม, 
มหาวิทยาลยัขอนแกน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนาร ีและมหาวิทยาลัยเอกชนอืน่ๆ เพ่ือนํามา
เปรียบเทียบถงึความแตกตางของสภาพแวดลอมที่อาจมีอิทธิพลตอการปรับตวัและสุขภาพจติ
ของนิสิตได 
 2.  ควรศึกษาถึงตัวแปรอ่ืนๆ เพ่ิมเติมซ่ึงอาจเปนปจจัยทีมี่ผลตอการปรับตวัและ    
สุขภาพจิตของนิสิต เชน สภาพแวดลอม ลําดับการเกดิ ภูมิลําเนาเดิม และ สภาพครอบครวั 
เปนตน 
 3. ควรใชแบบสํารวจสุขภาพจติซึ่งใหคาคะแนนละเอียดมากกวาแบบวัดในครั้งน้ี 
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แบบสอบถามเพื่อการวิจัย 
คําชี้แจงในการตอบแบบสอบถาม 
 1.แบบสอบถามชุดนี้ มี 3 ตอน  ไดแก 
  ตอนที่ 1 เปนแบบสอบถามขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 
  ตอนที่ 2 เปนแบบสอบเกี่ยวกับการปรับตวัของนิสิต 
  ตอนที่ 3  เปนแบบคัดกรองสุขภาพจิต 
 2. โปรดตอบแบบสอบถามนี้ใหครบถวนทกุขอ และตอบใหตรงกับสภาพความเปนจริงที่ทาน
ประสบ หรือตามความคิดเหน็ของทานใหมากที่สุด 
 
ตอนที่ 1  แบบสอบถามขอมูลเกี่ยวกับผูตอบแบบสอบถาม 
คําชี้แจง  โปรดทําเครื่องหมาย  ลงใน (  ) ที่ตรงกบัความเปนจรงิของตัวทาน 

1. เพศ 
(   )   ชาย 
(   )    หญิง 

2. ช้ันปที่กําลังศึกษา 
(   )   ปที่ 1 

  (   )   ปที่ 2 
  (   )   ปที่ 3 
  (   )   ปที่ 4 

3. สาขาวิชา   
(   )   วิศวกรรมเกษตร 
(   )   วิศวกรรมโยธา 
(   )   วิศวกรรมชลประทาน 
(   )   วิศวกรรมเครื่องกล 
(   )   วิศวกรรมอาหาร 

 4.คะแนนเฉลี่ย 
  (   )   ต่ํากวา  2.50 
  (   )   2.50 – 2.99 
  (   )   3.00 ขึ้นไป 
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ตอนที่ 2 แบบสอบถามเกี่ยวกับปญหาการปรับตัวของนิสิต 
คําชี้แจง  โปรดทําเครื่องหมาย  ลงใน ชองตัวเลือกที่ตรงกับความเปนจริงของตัวทานเองมาก
ที่สุดเพียงชองเดียว (โปรดตอบทุกขอ เพื่อความสมบูรณของขอมูลวาทานมีความคิดเห็นเกีย่วกับตวัทาน
เองในดานตอไปนี้อยางไร) 

ระดับความคิดเห็น ขอความ 
จริงที่สุด จริง จริงบาง จริงนอย จริงนอยที่สุด 

การปรับตัวทางดานการเรียน 
1. ทานตั้งใจฟงอาจารยบรรยาย 

     

2. เมื่อไมเขาใจทานจะซักถามขอสงสัยจากอาจารย      
3.ทานพยายามทําความเขาใจบทเรียนขณะที่
อาจารยบรรยาย 

     

4.ทานจดบันทกึสิ่งที่อาจารยเนนเปนกรณีพเิศษ 
ขณะฟงบรรยาย 

     

5.ทานขาดความพรอมของการมาเรียนในแตละวัน      
6.ทานมักจะงวงนอนในขณะที่อาจารยกําลัง
บรรยาย 

     

7.ทานขาดความพรอมในการทํารายงานหรอืสง
งานใหทนัเวลา 

     

8.ทานมีเวลาอานหนังสือและทํารายงานเพยีงพอ      
9.ทานไมเคยวางแผนการเรียน หรือทํางานใดๆ
ลวงหนา 

     

10.ทานทํางานที่ไดรับมอบหมายดวยตนเอง      
11.ทานขาดเรยีนในบางวิชาเพื่อมาทํางานทไีดรับ
มอบหมายใหเสร็จทันเวลา 

     

12.ทานนอนไมคอยหลับในชวงกอนสอบ      
การปรับตัวดานสังคม 
1. ทานสนใจกจิกรรมการเรียน และกจิกรรมตางๆ 
เชน กฬีา ดนตรีของสถาบัน 

     

2.ทานอึดอัดเมื่อตองทํากิจกรรมกับเพื่อนรวมชั้น
และเพื่อนตางคณะ 
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ระดับความคิดเห็น ขอความ 
จริงที่สุด จริง จริงบาง จริงนอย จริงนอยที่สุด 

3.ทานรูสึกไมสบายใจเมื่อเกดิขัดแยงกับเพือ่นรวมชั้น
และเพื่อนตางคณะ 

     

4.ทานขาดความมั่นใจในการเปนผูนํา      
5.ทานรูสึกวาเพื่อนไมเขาใจและยอมรับในตัวทาน      
6.ทานมักขัดแยงกับเพื่อน เมือ่ไดรับมอบหมายให
ทํางานกลุม 

     

7.ทานมีสวนรวมในการทํางาน หรืออภิปรายในชัน้
เรียน 

     

8.ขณะรายงานอยูหนาชัน้เรียน ทานไมมั่นใจในตนเอง      
9.เมื่อมีเวลาทานใชเวลาในการแลกเปลี่ยนความคิดเห็น
เร่ืองเรียนกับเพื่อน 

     

10.ทานยอมรบัและฟงความคิดเห็นของเพือ่เมื่อรวม
ทํางาน 

     

การปรับตัวดานอารมณ 
1.ทานรูสึกหงดุหงิดเมื่อมีคนถามเรื่องเรียนและเรื่อง
สวนตัว 

     

2.ทานยอมรับทราบถึงปญหาและปรับปรุงตนเองเมื่อ
อาจารยตําหน ิ

     

3.ทานรูสึกภาคภูมิใจในการตัดสินใจทํางานดวยตนเอง      
4.ทานมักจะเครียดและกังวลในเรื่องเล็กๆนอยๆ      
5.ทานมักกลัวที่จะทําความผดิ      
6.ทานไมเคยลืมความผิดหวัง หรือความลมเหลวที่ผาน
มา 

     

7.ทานยอมรับขอบกพรองของตนเองตามความเปนจริง      
8.เมื่อดีใจหรือเสียใจมากๆทานมักทําอะไรไมถูก      
9.ทานรูสึกภาคภูมิใจเมื่อทํางานสําเร็จดวยตนเอง      
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ตอนที่ 3 แบบคัดกรองสุขภาพจิตเบื้องตน 
คําชี้แจง ใหผูตอบแบบสอบถามอานแบบสอบถามแลวพิจารณาวาอาการเหลานัน้ไดรบกวนทานมาก
นอยเพยีงใด โดยใหขีดเครื่องหมาย  ลงในวงเล็บใหใกลเคียงกับสภาพในปจจุบนั หรือชวงสองถึง
สามสัปดาหมากที่สุด โดยไมรวมถึงปญหาที่เคยมีในอดตี และกรณุาตอบคําถามทุกขอ 
1. รูสึกสบาย และมีสุขภาพจิตด ี
 (  ) ดีกวาปกต ิ  (  ) เหมือนปกติ  (  )แยกวาปกต ิ  (  ) แยวาปกตมิาก 
2. รูสึกตองการยาบํารุงใหมกีําลังวังชา 

  (   ) ไมเลย  (  )ไมมากกวาปกติ  (  ) คอนขางมากกวาปกติ (  ) คอนขางมากกวาปกติมาก 
 3. รูสึกทรุดโทรม และสุขภาพไมด ี
  (  ) ไมเลย  (  ) ไมมากกวาปกติ (  )คอนขางมากกวาปกต ิ (  )มากกวาปกติ

มาก 
 4. รูสึกไมสบาย 
  (  ) ไมเลย  (  ) ไมมากกวาปกติ (  )คอนขางมากกวาปกต ิ (  )มากกวาปกติ

มาก 
 5. รูสึกเจ็บหรือปวดบริเวณศรีษะ 
  (  ) ไมเลย  (  ) ไมมากกวาปกติ (  ) คอนขางมากกวาปกต ิ(  ) มากกวาปกติ

มาก 
 6. รูสึกตึง หรือคลายมีแรงกดที่ศีรษะ 
  (  ) ไมเลย  (  ) ไมมากกวาปกติ (  ) คอนขางมากกวาปกต ิ(  ) มากกวาปกติ

มาก 
 7. สามารถมีสมาธิจดจอกับสิ่งที่กําลังทําอยูได 
  (  ) ดีกวาปกต ิ  (  ) เหมือนปกติ  (  )นอยกวาปกติ  (  ) นอยกวาปกติ

มาก 
8. รูสึกกลัววาตนเองจะเปนลมหมดสติไปที่สาธารณะ 
 (  ) ไมเลย  (  ) ไมมากกวาปกติ (  ) คอนขางมากกวาปกต ิ(  ) มากกวาปกติ
มาก 
9. มีอาการรอนวูบวาบหรือหนาว 
 (  ) ไมเลย  (  ) ไมมากกวาปกติ (  ) คอนขางมากกวาปกต ิ(  ) มากกวาปกติ
มาก 
10. มีเหงื่อมากกวาปกต ิ
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 (  ) ไมเลย  (  ) ไมมากกวาปกติ (  ) คอนขางมากกวาปกต ิ(  ) มากกวาปกติ
มาก 
11. ตื่นเชากวาปกติ หรือหลับตอไมได 
 (  ) ไมเลย  (  ) ไมมากกวาปกติ (  ) คอนขางมากกวาปกต ิ(  ) มากกวาปกติ
มาก 
12. หลังจากตืน่นอนแลว รูสึกนอนไมเตม็อิ่ม 
 (  ) ไมเลย  (  ) ไมมากกวาปกติ (  ) คอนขางมากกวาปกต ิ(  ) มากกวาปกติ
มาก 
13. รูสึกเพลียมาก และไมมแีรงแมแตจะกนิอาหาร 
 (  ) ไมเลย  (  ) ไมมากกวาปกติ (  ) คอนขางมากกวาปกต ิ(  ) มากกวาปกติ
มาก 
14. นอนไมหลับเพราะกังวลใจ 
 (  ) ไมเลย  (  ) ไมมากกวาปกติ (  ) คอนขางมากกวาปกต ิ(  ) มากกวาปกติ
มาก 
15. รูสึกตื่นตัว และความคิดวองไว 
 (  ) ดีกวาปกต ิ  (  ) เหมือนปกติ  (  )นอยกวาปกติ  (  ) นอยกวาปกติ
มาก 
16. รูสึกมีกําลังวังชา 
 (  ) ดีกวาปกต ิ  (  ) เหมือนปกติ  (  )นอยกวาปกติ  (  ) นอยกวาปกติ
มาก 
17. เมื่อเขานอนใชเวลานานกวาจะหลับได 
 (  ) ไมเลย  (  ) ไมมากกวาปกติ (  ) คอนขางมากกวาปกต ิ(  ) มากกวาปกติ
มาก 
18. ไมสามารถนอนหลับไดสนิท หลังจากหลับแลว 
 (  ) ไมเลย  (  ) ไมมากกวาปกติ (  ) คอนขางมากกวาปกต ิ(  ) มากกวาปกติ
มาก 
19. ฝนไมด ีหรือนากลัว 
 (  ) ไมเลย  (  ) ไมมากกวาปกติ (  ) คอนขางมากกวาปกต ิ(  ) มากกวาปกติ
มาก 
20. มีอาการกระสับกระสาย หลับไมสนิท 
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 (  ) ไมเลย  (  ) ไมมากกวาปกติ (  ) คอนขางมากกวาปกต ิ(  ) มากกวาปกติ
มาก 
21. หาอะไรทาํ และทําใหตวัเองไมมีเวลาวางได 
 (  ) มากกวาปกติ  (  ) เหมือนปกติ  (  )นอยกวาปกติ  (  ) นอยกวาปกติ
มาก 
22. ทําอะไรชากวาปกต ิ
 (  ) เร็วกวาปกติ  (  ) เหมือนปกติ  (  )ชากวาปกต ิ  (  ) ชากวาปกติ
มาก 
23. รูสึกขาดความสนใจในกจิกรรมที่เคยทาํตามปกต ิ
 (  ) ไมเลย  (  ) ไมมากกวาปกติ (  ) คอนขางมากกวาปกต ิ(  ) มากกวาปกติ
มาก 
24. ปลอยปละละเลย ไมสนใจรูปรางหนาตาของตัวเอง 
 (  ) ไมเลย  (  ) ไมมากกวาปกติ (  ) คอนขางมากกวาปกต ิ(  ) มากกวาปกติ
มาก 
25. พิถีพิถันการแตงเนื้อแตงตัวนอยลง 
 (  ) มากกวาปกติ  (  ) เทาๆปกติ  (  )นอยกวาปกติ  (  ) นอยกวาปกติ
มาก 
26. ออกไปนอกบานบอยเทาที่เตย 
 (  ) มากกวาปกติ  (  ) เทา ๆปกติ  (  )นอยกวาปกติ  (  ) นอยกวาปกติ
มาก 
27. จัดการกับสิ่งตางๆ ไดดีๆพอๆ กับคนสวนใหญที่อยูในสถาพเดียวกับทาน 
 (  ) ดีกวาปกต ิ  (  ) เหมือนปกติ  (  )นอยกวาปกติ  (  ) นอยกวาปกติ
มาก 
28. รูสึกวาโดยทั่วๆไปแลวทําอะไรๆไดด ี
 (  ) ดีกวาปกต ิ  (  ) เหมือนปกติ  (  )นอยกวาปกติ  (  ) นอยกวาปกติ
มาก 
29. ไปทํางาน หรือทํางานบานสาย 
 (  ) ไมสายเลย  (  ) ไมสายกวาปกติ (  ) คอนขางสายกวาปกต ิ (  ) สายกวาปกติ
มาก 
30. พอใจกับการที่ทํางานลุลวงไป 
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 (  ) มากกวาปกติ  (  ) เทา ๆปกติ  (  )นอยกวาปกติ  (  ) นอยกวาปกติ
มาก 
31. สามารถมีความรูสึกรัก และอบอุนตอคนใกลชิดได 
 (  ) ดีกวาปกต ิ  (  ) เหมือนปกติ  (  )นอยกวาปกติ  (  ) นอยกวาปกติ
มาก 
32. รูสึกวาสามารถเขากับคนอื่นไดงาย 
 (  ) ดีกวาปกต ิ  (  ) เหมือนปกติ  (  )นอยกวาปกติ  (  ) นอยกวาปกติ
มาก 
33. ใชเวลาคุยเลนกับคนอื่นมาก 
 (  ) มากกวาปกติ  (  ) เทาปกติ  (  )นอยกวาปกติ  (  ) นอยกวาปกติ
มาก 
34. รูสึกกลัวทีจ่ะพูดอะไรออกไปตอหนาคนอื่น เพราะเกรงจะทําใหตัวเองโง 
 (  ) ไมเลย  (  ) ไมมากกวาปกติ (  ) คอนขางมากกวาปกต ิ(  ) มากกวาปกติ
มาก 
35. รูสึกวาไดทําตัวใหเปนประโยชนในเรือ่งตางๆ 
 (  ) มากกวาปกติ  (  ) เหมือนปกติ  (  )นอยกวาปกติ  (  ) นอยกวาปกติ
มาก 
36. รูสึกวาสามารถตัดสินใจในเรื่องตางๆ ได 
 (  ) มากกวาปกติ  (  ) เหมือนปกติ  (  )นอยกวาปกติ  (  ) นอยกวาปกติ
มาก 
37.รูสึกวาตัวเองไมสามารถที่จะเริ่มทําอะไรไดเลย 
 (  ) ไมเลย  (  ) ไมมากกวาปกติ (  ) คอนขางมากกวาปกต ิ(  ) มากกวาปกติ
มาก 
38. จะทําอะไรก็รูสึกหวาดกลัวไปหมด 
 (  ) ไมเลย  (  ) ไมมากกวาปกติ (  ) คอนขางมากกวาปกต ิ(  ) มากกวาปกติ
มาก 
39. รูสึกตึงเครียดตลอดเวลา 
 (  ) ไมเลย  (  ) ไมมากกวาปกติ (  ) คอนขางมากกวาปกต ิ(  ) มากกวาปกติ
มาก 
40. รูสึกวาไมสามารถที่จะเอาชนะความลาํบากตางๆได 
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 (  ) ไมเลย  (  ) ไมมากกวาปกติ (  ) คอนขางมากกวาปกต ิ(  ) มากกวาปกติ
มาก 
41. รูสึกวาชีวติตองดิ้นรนตลอดเวลา 
 (  ) ไมเลย  (  ) ไมมากกวาปกติ (  ) คอนขางมากกวาปกต ิ(  ) มากกวาปกติ
มาก 
42. สามารถมีความสุขกับกจิกรรมในชวีิตประจําวนัตามปกติได 
 (  ) มากกวาปกติ  (  ) เหมือนปกติ  (  )นอยกวาปกติ  (  ) นอยกวาปกติ
มาก 
43. มองอะไรเครงเครียดไปหมด 
 (  ) มากกวาปกติ  (  ) เหมือนปกติ  (  )นอยกวาปกติ  (  ) นอยกวาปกติ
มาก 
44. รูสึกหงุดหงิด อารมณไมดี 
 (  ) ไมเลย  (  ) ไมมากกวาปกติ (  ) คอนขางมากกวาปกต ิ(  ) มากกวาปกติ
มาก 
45. รูสึกกลัว หรือตกใจโดยไมมีเหตุผลสมควร 
 (  ) ไมเลย  (  ) ไมมากกวาปกติ (  ) คอนขางมากกวาปกต ิ(  ) มากกวาปกติ
มาก 
46. สามารถที่จะเผชิญหนากบปญหาตางๆ ของตัวเองได 
 (  ) ดีกวาปกต ิ  (  ) เหมือนปกติ  (  )นอยกวาปกติ  (  ) นอยกวาปกติ
มาก 
47. รูสึกเรื่องตางๆ ทับถมจนรับไมไหว 
 (  ) ไมเลย  (  ) ไมมากกวาปกติ (  ) คอนขางมากกวาปกต ิ(  ) มากกวาปกติ
มาก 
48. มีความรูสึกวาคนรอบขางจับตามองคุณอยู 
 (  ) ไมเลย  (  ) ไมมากกวาปกติ (  ) คอนขางมากกวาปกต ิ(  ) มากกวาปกติ
มาก 
49. รูสึกไมมีความสุข และเศราหมอง 
 (  ) ไมเลย  (  ) ไมมากกวาปกติ (  ) คอนขางมากกวาปกต ิ(  ) มากกวาปกติ
มาก 
50. รูสึกเสียความมั่นใจในตวัเองไป 
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 (  ) ไมเลย  (  ) ไมมากกวาปกติ (  ) คอนขางมากกวาปกต ิ(  ) มากกวาปกติ
มาก 
51. คิดวาตวัเองเปนคนไรคา 
 (  ) ไมเลย  (  ) ไมมากกวาปกติ (  ) คอนขางมากกวาปกต ิ(  ) มากกวาปกติ
มาก 
52. รูสึกวาชีวตินี้หมดสิ้นความหวังโดยสิ้นเชิง 
 (  ) ไมเลย  (  ) ไมมากกวาปกติ (  ) คอนขางมากกวาปกต ิ(  ) มากกวาปกติ
มาก 
53. รูสึกหมดความหวังในอนาคตของตัวเอง 
 (  ) มากกวาปกติ  (  ) เหมือนปกติ  (  )นอยกวาปกติ  (  ) นอยกวาปกติ
มาก 
54. รูสึกมีความสุขดี ตามสมควรเมื่อดูโดยรวมๆ 
 (  ) มากกวาปกติ  (  ) เหมือนปกติ  (  )นอยกวาปกติ  (  ) นอยกวาปกติ
มาก 
55. รูสึกกังวล กระวนกระวาย และเครยีดตลอดเวลา 
 (  ) ไมเลย  (  ) ไมมากกวาปกติ (  ) คอนขางมากกวาปกต ิ(  ) มากกวาปกติ
มาก 
56. รูสึกไมคุมคาที่จะมีชีวิตอยูตอไป 
 (  ) ไมเลย  (  ) ไมมากกวาปกติ (  ) คอนขางมากกวาปกต ิ(  ) มากกวาปกติ
มาก 
57. คิดวามีความเปนไปไดทีจ่ะอยากจบชวีติตัวเอง 
 (  ) ไมเลย  (  ) ไมมากกวาปกติ (  ) คอนขางมากกวาปกต ิ(  ) มากกวาปกติ
มาก 
58. รูสึกวาบางครั้งทําอะไรไมไดเลยเพราะประสาทตึงเครียดมาก 
 (  ) ไมเลย  (  ) ไมมากกวาปกติ (  ) คอนขางมากกวาปกต ิ(  ) มากกวาปกติ
มาก 
59. พบวาตวัเองรูสึกอยากตาบไปใหพนๆ 
 (  ) ไมเลย  (  ) ไมมากกวาปกติ (  ) คอนขางมากกวาปกต ิ(  ) มากกวาปกติ
มาก 
60. พบวามีความรูสึกที่อยากจะทําลายชวีิตตนเอง เขามาอยูในความคิดเสมอๆ 
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 (  ) ไมอยางแนนอน (  ) ไมคิดวาเปนอยางนัน้ (  ) มีความคิดอยูบาง  (  ) มีความคิดอยู
ตลอดเวลา 
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ชื่อ   นางสุธีรา เทอดวงศวรกุล 
เกิดวันที ่  23 สิงหาคม 2507 
สถานที่เกิด  เขตลาดกระบงั กรุงเทพ 
สถานที่อยูปจจุบัน 99/58 หมูบานประดับดาว ซอยทาอิฐ 
   ถนน รัตนาธิเบศร อําเภอ ปากเกร็ด 
   จังหวัด นนทบุรี 11120 
 
ประวตัิการศกึษา 
 พ.ศ. 2523 ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 จากโรงเรียนเบญจมเทพอุทิศ เพชรบุรี 
 พ.ศ. 2526 ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 5 จากโรงเรียนพรหมานุสรณ เพชรบุรี 
 พ.ศ. 2530 พยาบาลศาสตร วทิยาลัยพยาบาล เกื้อการุณย (วชิรพยาบาล) 
 พ.ศ. 2547 กศ.ม. (สาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ) 
   จากมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
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