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ทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง. ปริญญานิพนธ วท.ม. (การจัดการนันทนาการ). กรุงเทพฯ :
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 การวิจัยครั้งนี้ มีความมุงหมายเพ่ือศึกษาสภาพการจัดกิจกรรมนันทนาการ และ
เปรียบเทียบความตองการการจัดกิจกรรมนันทนาการของผูตองขังทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง 
จําแนกตามตัวแปรอายุ ระดับการศึกษาและจํานวนปที่ถูกจองจํา กลุมตัวอยางเปนผูตองขัง     
ทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง จํานวน 270 คน  เครื่องมือที่ใชในการรวบรวมขอมูลเปน
แบบสอบถามที่ผูวิจัยสรางข้ึน สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล ไดแก คารอยละ คาเฉลี่ยและคา
เบ่ียงเบนมาตรฐาน และทําการทดสอบสมมติฐานโดยการ ทดสอบคาเอฟ (F-test)  

 
     ผลการวิจัย พบวา 
     1.  สภาพการจัดกิจกรรมนันทนาการในทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง โดยรวมทั้ง 4 

ดาน ผูตองขังมีความคิดเห็นวามีความไมเหมาะสม คิดเปนรอยละ 51.29 
 2.  ผูตองขังทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง มีความตองการการจัดกิจกรรมนันทนาการ 

โดยรวมทุกดานอยูในระดับมาก ( =3.75 , S.D.=1.15 ) 
 3.  ผูตองขังทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง ที่มีอายุตางกันมีความตองการการจัด

กิจกรรมนันทนาการ โดยรวมไมแตกตางกัน 
 4.  ผูตองขังทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง ที่มีระดับการศึกษาตางกันมีความตองการ

การจัดกิจกรรมนันทนาการ โดยรวมไมแตกตางกัน 
 5.  ผูตองขังทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง ที่มีจํานวนปที่ถูกจองจําตางกันมีความ

ตองการการจัดกิจกรรมนันทนาการ โดยรวมไมแตกตางกัน 
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The purpose of this research were to study the state and compared needs of 

recreational activity management of offenders in Lampang Correctional Institution for Drug 
Addicts as factors of place equipment convenience, personal and disciplines with variables 
of age, levels of academic and number imprison years.  A sample use in this research were 
270 offenders drawn by simple random sampling. The research instrument for collecting  
a questionnaire made by the researcher.  The data were analyzed using the SPSS program 
to find percentage, mean, standard deviation and hypothesis test by F-test. 
 

The results of the research were as follows  : 

 1. Opinion of offender in Lampang Correctional Institution for drug Addicts to 
actual state of recreational activity management  mostly were unsuitable percentage 51.29 

 2. Need for recreation activity management of offender in Lampang Correctional 
Institution for drug Addicts to summarize were mostly level. (  = 3.75, S.D. = 1.15) 

 3. Need for recreation activity management of offender in Lampang Correctional 
Institution for drug Addicts having different age to summarize were significantly no different. 

 4. Need for recreation activity management of offender in Lampang Correctional 
Institution for drug Addicts having different education level to summarize were significantly 
no different. 

 5. Need for recreation activity management of offender in Lampang Correctional 
Institution for drug Addicts having different number imprison years to summarize were 
significantly no different. 
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ปริญญานิพนธฉบับนี ้สําเร็จลุลวงดวยความกรุณาอยางย่ิงจากรองศาสตราจารยธงชัย เจริญ
ทรัพยมณี ประธานควบคุมปริญญานิพนธ ผูชวยศาสตราจารยกนกวดี พ่ึงโพธิ์ทองกรรมการควบคุม
ปริญญานิพนธ ที่ใหการดูแลใหคําปรึกษาแนะนํา ชวยเหลือแกไขขอบกพรองตางๆ อีกทั้งใหการ
สนับสนุนและใหกําลังใจอยางดีย่ิง ผูวิจัยใครขอขอบพระคุณเปนอยาวสูงไว ณ โอกาสนี้ 

ขอกราบขอบพระคุณ อาจารย ดร.วินิดา  เจียระนัย ผูชวยศาสตราจารยสมควร โพธิ์ทอง 
ผูชวยศาสตราจารยชัยโรจน สายพันธุ  นายมนัส  วงศทาเครือ และนายศักด์ิชาย สมใส ที่ใหความ
กรุณาเปนผูเชี่ยวชาญตรวจสอบคุณภาพแบบสอบถามที่ใชในการวิจัย 
 ขอกราบขอบพระคุณคณาจารย และเจาหนาที่ภาควิชาสันทนาการ คณะพลศึกษาที่ให
ความรู ความชวยเหลือและอํานวยความสะดวกในการทําปริญญานิพนธจนสําเร็จเรียบรอย 
 ขอกราบขอบพระคุณกรมราชทัณฑ ผูอํานวยการทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง (นายเสรี 
สระปญญา) เจาหนาที่ทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง และผูตองขังทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปางทุก
คนที่อํานวยความสะดวกและใหขอมูลที่เปนจรงิในการทําวิจัยครั้งนี ้
 ผูวิจัยหวังเปนอยางย่ิงวาผลงานปริญญานิพนธนี้จะเปนประโยชนแกนิสิตนักศึกษา ผูตองขัง 
และการจัดกิจกรรมนันทนาการของกรมราชทัณฑ ทั้งในทางการศึกษาและในทางการพัฒนา
คุณภาพชีวิตดังที่คาดหวังไว  หากประโยชนหรือคุณคาที่ดีงามดังกลาวอันพึงมีข้ึนจากผลงานนี ้
ผูวิจัยขอนอมทําเปนเครื่องบรรณาการแกผูมีพระคุณทุกทาน 
 
 
         ราชันย   วงศทาเครือ 
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 บทท่ี 1 
บทนํา 

 
ภูมิหลัง 

ในสังคมปจจุบันประสบปญหาการเปลี่ยนแปลงทางดานเศรษฐกิจ สังคม การเมือง ทําให
ประชาชนโดยทั่วไป ไดรับผลกระทบในการดํารงชีวิตประจําวัน สิ่งอุปโภค บริโภคมีราคาแพง การ
ลงทุนของสถานประกอบการมีตนทุนสูง นักลงทุนตางประเทศยายฐานการผลิตไปยังประเทศอ่ืน ทํา
ใหเกิดปญหาการวางงาน ประชาชนไมมีรายได หรือมีแตไมเพียงพอกับการบริโภค ประกอบกับ
ความกังวลในความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน อันเนื่องมาจากปญหายาเสพติด ปญหาอาชญากร 
ทําใหเกิดความเครียด ไมสามารถประกอบสัมมาอาชีพไดโดยปกติสุข  จึงควรมีแนวทางหรือสิ่งที่จะ
บรรเทาความเครียดใหลดลงหรือหมดไปได เชน การออกกําลังกาย การทําจิตใจใหสงบ การพักผอน 
หรือการฟงและเลนดนตรี เปนตน ซึ่งจะทําใหสภาพรางกายแข็งแรง สภาพจิตใจแจมใส เบิกบาน 
สามารถดํารงชีวิตอยูในสังคมไดอยางมีความสุข ประกอบสัมมาอาชีพไดอยางมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 

แนวทางที่สําคัญสําหรับพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนที่นับวันจะมีความจําเปนเพ่ิมมาก
ข้ึนเรื่อย ๆ ดังนั้นกิจกรรมนันทนาการ ซึ่งจะสามารถลดภาวะความเครียดและเสริมสรางภูมิคุมกัน
จากสถานการณที่ไมพึงประสงคที่เกิดข้ึนได เพราะการที่ประชาชนไดเขารวมกิจกรรมนันทนาการ
หลังจากที่ไดตรากตรําทํางานมาอยางหนักนั้น จะทําใหไดรับความสนุกสนานเพลิดเพลิน และมี
ความสุขสบายใจจากกิจกรรมที่เขารวม ดังที่ ภควัฒน ชวลิตบํารุง (2550:15) กลาวถึงกิจกรรม
นันทนาการวาเปนสิ่งที่ดีมีคุณคา มีประโยชนทั้งสวนบุคคลและสวนรวม เพราะวานันทนาการเปน
กิจกรรมที่นอกจากจะชวยพัฒนาทั้งดานรางกาย จิตใจ อารมณ และสติปญญาสวนบุคคลแลว ยัง
ชวยเสรมิสรางความสัมพันธอันดีของสังคมใหอยูรวมกันอยางมีความสุข สงผลตอเนื่องในการพัฒนา
ชุมชน สังคมและประเทศชาติ 
 ผูตองขังที่ถูกควบคุมตัวอยูในเรือนจําและทัณฑสถาน นอกจากจะมีความเครียดเหมือน
บุคคลภายนอกแลว และผูตองขังยังถูกจํากัดอิสรภาพเปนเวลานาน ตองดํารงชีวิตภายใตกฎเกณฑ
ตาง ๆ มีตารางการดําเนินกิจวัตรประจําวันเหมือนกันทุกวัน ถูกจํากัดในดานสิทธิและเสรีภาพ จึงทํา
ใหระดับความเครียดของผูตองขังมีมากกวาบุคคลทัว่ไปทีอ่ยูภายนอก ดังนั้น กรมราชทัณฑ จึงไดมี
นโยบายใหผูตองขังมีการดํารงชีวิตที่ไมแตกตางจากบุคคลภายนอกมากนัก มีการปรับสถานที่
ภายในเรือนจําและทัณฑสถานใหมีความสวยงาม รมรื่นเพ่ือเอ้ือตอการดํารงชีวิตใหเกิดความสุขตาม
อัตภาพ ตลอดทั้งใหผูตองขังไดผอนคลายดวยกิจกรรมนันทนาการตามสภาพของเรือนจําและ  
ทัณฑสถานแตละแหงจะอํานวย 

แผนยุทธศาสตร และแผนปฏิบัติการกรมราชทัณฑ 5 ป (2547-2551) ระบุวา กรมราชทัณฑ 
เปนสวนราชการหนึ่งในกระบวนการยุติธรรม มีหนาที่และความรับผิดชอบในการปฏิบัติตอผูตองขัง 
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ใหเปนไปตามคําพิพากษาและคําสั่งของผูมีอํานาจตามกฎหมาย ไดแก การประหารชีวิต จําคุก 
กักขัง กักกัน และควบคุมใหอยูในขอบเขตที่กฎหมายกําหนด เพ่ือปองกันมิใหสังคมไดรับความ
เดือดรอน นอกจากภาระหนาที่ดังกลาวขางตนนี้แลว กรมราชทัณฑยังจะตองถือปฏิบัติตอผูตอง
ราชทัณฑภายใตกฎหมายรัฐธรรมนูญ มาตรฐานข้ันต่ําขององคการสหประชาชาติ ซึ่งเปนการปฏิบัติ
อยางมีมนุษยธรรม สําหรับดานความเปนอยูของผูตองขัง กรมราชทัณฑมีนโยบายใหเรือนจํา
และทัณฑสถาน มีมาตรฐานเรือนจําและทัณฑสถาน ไดแก มาตรฐานดานการจัดหาสิ่งจําเปนข้ัน
พ้ืนฐานในการใชชีวิตในเรือนจําสําหรับผูตองขัง 5 ดาน ไดแก มาตรฐานดานโรงครัว ดานโรงเลี้ยง
อาหาร ดานที่นอน ดานการรักษาพยาบาลและดานการกําจัดสิ่งปฏิกูล และภายในป พ.ศ. 2551 
กรมราชทัณฑมีนโยบายใหกําหนดมาตรฐานเรือนจําและทัณฑสถานอีก 10 ดาน ซึ่งจะทําใหการ
เปนอยูของผูตองขังไมแตกตางไปจากการเปนอยูของสังคมภายนอกมากนัก   

นอกจากนั้นยังสนับสนุนใหเรือนจําเปนองคกรแหงความพอเพียง เพ่ือใหเจาหนาที่และ
ผูตองขังใชชีวิตอยางพอเพียง ตามแนวพระราชดําริของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว หากผูตองขัง
พนโทษออกไปสูสังคมภายนอก จะสามารถอยูรวมกับครอบครัวไดอยางมีความสุข ใชชีวิตอยาง
พอเพียง กรมราชทัณฑไดเพ่ิมภารกิจซึ่งเดิมเนนหนักกับภารกิจหลักคือการควบคุมผูตองขังไมให
หลบหนี และแกไขพัฒนาพฤตินิสัยผูตองขังใหเปนบุคคลที่ปรารถนาของสังคมไมหวนไปกระทําผิด
ซ้ําอีก ปจจุบันกรมราชทัณฑไดบริหารงานแบบมีสวนรวมขององคกรภายนอก จึงไดทราบความ
ตองการของสังคมวา ภารกิจเดิมไมเพียงพอกับความปรารถนาของสังคม ซึ่งสังคมตองการให
เปลี่ยนแปลงดานพฤติกรรมผูตองขังจากคนเลวใหเปนคนดี จึงเปนภาระอันหนักที่จะตองดําเนินการ
ใหบรรลุวัตถุประสงค โดยไดนําวิธีการจําแนกผูตองขังใหเปนกลุม ๆ หรือรายบุคคลเทาที่จะทําได 
และกําหนดแนวทางการปฏิบัติตอผูตองขังเปนกลุม ๆ หรือรายบุคคลซึ่งจะไดผลดีกวา สําหรับการ
แกไขพัฒนาพฤตินิสัย ดวยการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมผูตองขัง ไดแก การอบรม แกไขฟนฟู
พฤติกรรมในสวนที่บกพรอง ใหมีพฤติกรรมที่เปนปกติทั่ว ๆ ไปเปนที่ยอมรับของสังคมและอยูรวม
ในสังคมไดอยางเปนปกติสุข รวมทั้งไดนํากิจกรรมนันทนาการมาใชควบคูกับการดูแลผูตองขัง 

สมบัติ กาญจนกิจ (2542:142-143) ไดกลาวถึงกิจกรรมนันทนาการวา สามารถนํามาใชเปน
สื่อเพ่ือการพัฒนาบุคคลตลอดจนปองกันแกไขปญหาของบุคคลและสังคมไดภายใตการชี้แนะของ
ผูนํานันทนาการที่มีความสามารถ หลักสําคัญของการจัดนันทนาการคือ การจัดกิจกรรมตางๆ เพ่ือ
ตอบสนองความตองการ ความสนใจของผูตองขังใหใชเวลาวางใหเปนประโยชน ไดรับความ
สนุกสนาน บันเทิงเพลิดเพลิน และเปนที่พอใจของผูเขารวมกิจกรรมนั้นๆ และหลักการนี้สอดคลอง
กับความหมายของคําวานันทนาการ (Recreation) ซึ่งหมายถึงกิจกรรมที่บุคคลเขารวมในชวงเวลา
วาง โดยไมมีการบังคับหรือเขารวมดวยความสมัครใจ มีผลทําใหเกิดคุณคาทางจิตใจ พัฒนา
ทางดานรางกาย อารมณ สังคม และสติปญญา ตลอดจนชวยพัฒนาตนเอง เปนกิจกรรมที่สังคม
ยอมรับ จะมีรูปแบบหลากหลาย มีขอบเขตที่ไมจํากัดสามารถยืดหยุนเปลี่ยนแปลงใหตรงกับความ
ตองการและความสนใจของผูเขารวมกิจกรรมได  
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เมื่อผูตองขังมีสภาพรางกายแข็งแรงจิตใจแจมใส จึงมีความพรอมที่จะเขารวมการพัฒนา
ตนเองในดานตาง ๆ สามารถทนตอการรับโทษเปนเวลานาน ๆได นอกจากนั้นกิจกรรมนันทนาการ
เปนการฝกฝนใหกลาแสดงออก ทําใหผูตองขังมีความเชื่อมั่นในตัวเองสูง ปรับเปลี่ยนพฤติกรรม 
แนวความคิด เปนตัวของตัวเอง เปนบุคคลที่มีความพรอมที่จะกลับเขาสูสังคมภายหลังพนโทษได 

ดังนั้น ผูวิจัยซึ่งเปนครอบครัวของเจาหนาที่ทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง จึงมีความสนใจ
ที่จะศึกษาสภาพและความตองการการจัดกิจกรรมนันทนาการของผูตองขังทัณฑสถานบําบัดพิเศษ
ลําปาง เนื่องจากไดสัมผัสกับการใชชีวิตของผูตองขังตั้งแตผูวิจัยจําความได ซึ่งผลการวิจัยจะเปน
ประโยชนในการนําไปพัฒนาและจัดกิจกรรมนันทนาการใหสอดคลองกับความตองการของผูตองขัง
เพ่ือใชกิจกรรมนันทนาการใหเกิดประโยชนในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของผูตองขังไดอยางแทจริง 

 
ความมุงหมายของการวิจัย 
 1.  เพ่ือศึกษาสภาพและความตองการการจัดกิจกรรมนันทนาการของผูตองขังใน       
ทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง 
 2.   เ พ่ือเปรียบเทียบความตองการการจัดกิจกรรมนันทนาการของผูตอง ขังใน           
ทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง จําแนกตามตัวแปร อายุ ระดับการศึกษา และจํานวนปที่ถูกจองจํา 
 
ความสําคัญของการวิจัย 
 ผลการวิจัยจะทําใหทราบถึงสภาพและความตองการการจัดกิจกรรมนันทนาการของ
ผูตองขังทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง และสามารถนํามาใชเปนขอมูลในการบริหารจัดการและ
พัฒนาการดําเนินงานดานการจัดกิจกรรมนันทนาการของกรมราชทัณฑ ใหสอดคลองกับความ
ตองการของผูตองขัง ซึ่งเปนสวนหนึ่งในการบําบัดทุกขบํารุงสุขของผูตองขังทัณฑสถานบําบัดพิเศษ
ลําปางไดอยางทั่วถึงและเต็มประสิทธิภาพตอไป 

ขอบเขตของการวิจัย 
 ประชากร 
 ประชากรที่ใชในการวิจัยครั้งนี้ เปนผูตองขังของทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง จํานวน
ทั้งสิ้น 750 คน  
 กลุมตัวอยาง 
 กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยครั้งนี้ เปนผูตองขังของทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง 
จํานวน 270 คน ไดมาโดยการสุมอยางงาย (Simple Random Sampling) 
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ตัวแปรที่ศึกษา 
 ตัวแปรอิสระ ไดแก 
  1.  อายุ 
        -  18 - 30 ป 
        -  31 - 50 ป 
        -  51 ป ข้ึนไป 
  2.  ระดับการศึกษา 
       - ประถมศึกษา  
                         - มัธยมศึกษา หรือเทียบเทา 

     - ปริญญาตรี หรือสูงกวา 
  3.  จํานวนปที่ถูกจองจํา 
       - นอยกวา  3 ป 
       - 4 -  6 ป 
       - 7 - 10 ป 
 ตัวแปรตาม ไดแก สภาพและความตองการการจัดกิจกรรมนันทนาการของผูตองขัง 
ทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง 

นิยามศัพทเฉพาะ 
สภาพการจัดกิจกรรมนันทนาการ หมายถึง ลักษณะที่เปนจริงที่ดํารงอยู ในการจัด

กิจกรรมนันทนาการของผูตองขังทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปางที่ปรากฏอยูหรือเกิดข้ึนในปจจุบัน 
เก่ียวกับดานการจัดและดําเนินการ ดานสถานที่ อุปกรณและสิ่งอํานวยความสะดวก  ดานบุคลากร 
และดานกิจกรรมนันทนาการ  
 ความตองการ หมายถึง ความสนใจและความประสงคของผูตองขังที่มีตอการจัด
กิจกรรมนันทนาการในทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง 
 การจัดกิจกรรมนันทนาการ หมายถึง การจัดกิจกรรมนันทนาการของทัณฑสถาน
บําบัดพิเศษลําปาง ประกอบดวย 4 ดาน คือ 
 1. ดานการจดัและดําเนินการ หมายถึง การจัดและดําเนินการใหมกิีจกรรม
นันทนาการของผูตองขังทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง อยางทั่วถึง 
 2. ดานสถานที่ อุปกรณและสิ่งอํานวยความสะดวก หมายถึง บริเวณที่ใชจัด
กิจกรรมนันทนาการทั้งกลางแจง และในรม รวมถึงเครื่องใชและบริการสาธารณูปโภคตาง ๆ เชน  
น้ําด่ืม หองน้ํา เปนตน เพ่ือใหการจัดกิจกรรมนันทนาการเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ สะดวก และ
ปลอดภัย 
  3. ดานบุคลากร หมายถึง เจาหนาทีผู่รับผิดชอบในการจัดกิจกรรมนันทนาการ
ใหกับผูตองขังของทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง 
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 4. ดานกิจกรรมนันทนาการ หมายถึง มีการจัดกิจกรรมนันทนาการใหผูตองขัง 
ทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปางไดเขารวมกิจกรรม 

 กิจกรรมนันทนาการ หมายถึง กิจกรรมตาง ๆ ที่จัดข้ึนเพ่ือใหผูตองขังที่เขารวมใน
ยามวางไดรับความสุข สนุกสนานเพลิดเพลิน รูสึกผอนคลายความเครียด แบงเปน 9 ประเภท 

                      1. การจัดกิจกรรมนันทนาการประเภทกิจกรรมออกกําลังกาย เชน กายบริหาร ว่ิง
เพ่ือสุขภาพ ฝกกลามเนื้อ เปนตน 

                      2. การจัดกิจกรรมนันทนาการประเภทกีฬา เชน ฟุตบอล ตะกรอ บาสเก็ตบอล 
วอลเลยบอล และเปตอง เปนตน 

                      3. การจัดกิจกรรมนันทนาการประเภทเกม เชน หมากรุก หมากฮอส เปนตน 

                      4. การจัดกิจกรรมนันทนาการประเภทสังคม เชน งานปใหม งานสงกรานต งาน
ลอยกระทง เปนตน 

                      5. การจัดกิจกรรมนันทนาการประเภทดนตรีและเพลง เชน การประกวดรองเพลง 
การประกวดวงดนตรี เปนตน 

                      6. การจัดกิจกรรมนันทนาการประเภทการแสดง เชน รีวิวประกอบเพลง การ
แสดงละคร เปนตน  

                      7. การจัดกิจกรรมนันทนาการประเภทศิลปหัตถกรรม เชน ประดิษฐงานฝมือ 
ตกแตงสถานที่ตางๆ เปนตน 

                      8. การจัดกิจกรรมนันทนาการประเภทวาดเขียน เชน การประกวดวาดภาพ    
เปนตน  

                      9. การจัดกิจกรรมผานสื่อ เชน การจัดรายการเสียงตามสาย การจัดใหชมวีดีทัศน
เปนตน  

 อายุ หมายถึง อายุผูตองขังในทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง โดยแบงเปนชวงอายุ
ตั้งแต 18-30 ป  31- 50 ป  และ 51 ปข้ึนไป (ผูตองขังที่มีอายุต่ํากวา 18 ป จะถูกคุมขังอยูสถาน
พินิจและคุมครองเด็กและเยาวชน) 

 ระดับการศึกษา หมายถึง ระดับการศึกษาที่ผูตองขังในทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง 
เรียนจบในขณะนั้น แบงเปน ประถมศึกษา มัธยมศึกษาหรือเทียบเทา และปริญญาตรี หรือสูงกวา 

 จํานวนปที่ถูกจองจํา หมายถึง ระยะเวลาที่ถูกคุมขังในทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง 
แบงเปน นอยกวา 3 ป  4-6 ป และ 7-10 ป 
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 ผูตองขังทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง หมายถึง ผูตองขังในคดียาเสพติดใหโทษใน
คดี พ.ร.บ.ยาเสพติดใหโทษ ซึ่งยายมาจากเรือนจําและทัณฑสถานในเขตภาคเหนือ 17 จังหวัด เปน
เพศชายและมีอายุตั้งแต 18 ปข้ึนไป มีจํานวนที่ถูกจองจําตอไปไมเกิน 10 ป 

 ทัณฑสถาน มีลักษณะเหมือนเรือนจํา ใชควบคุมกักขังนักโทษเด็ดขาดที่แยกประเภท 
เชน ทัณฑสถานหญิง ใชควบคุมนักโทษเด็ดขาดหญิง ทัณฑสถานบําบัดพิเศษ ใชควบคุมกักขัง
นักโทษเด็ดขาดคดียาเสพติด ทัณฑสถานวัยหนุม ใชควบคุมกักขังนักโทษเด็ดขาดชาย อายุระหวาง 
18 - 25 ป เปนตน 

กรอบแนวคิดในการวิจัย 
กรอบแนวคิดในการวิจัยสภาพและความตองการการจัดกิจกรรมนันทนาการของ

ผูตองขังทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง 

              

       ตัวแปรอิสระ                                                            ตัวแปรตาม   

                                                                                                                                   
                                                                                     
 
 

 
 
 
 
              ภาพประกอบ  1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 

 สมมุติฐานในการวิจัย 
1.  ผูตองขังทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง ที่มีอายุตางกันมีความตองการการจัดกิจกรรม

นันทนาการแตกตางกัน 
2.  ผูตองขังทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง ที่มีระดับการศึกษาตางกันมีความตองการการ

จัดกิจกรรมนันทนาการแตกตางกัน 
3.  ผูตองขังทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง ที่มีจํานวนปที่ถูกจองจําตางกันมีความตองการ

การจัดกิจกรรมนันทนาการแตกตางกัน 
 

-  อายุ 
-  ระดับการศึกษา 
-  จํานวนปที่ถูกจองจํา    

 

สภาพและความตองการการจัดกิจกรรมนันทนาการ 
-  ดานการจัดและดําเนินการ 
-  ดานสถานที่ อุปกรณ และสิ่งอํานวยความ    
สะดวก 

-  ดานบุคลากร 
-  ดานกิจกรรมนันทนาการ 
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บทท่ี 2 
เอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวของ 

 
 ในการวิจัยเรื่องสภาพและความตองการการจัดกิจกรรมนันทนาการของผูตองขังทัณฑสถาน
บําบัดพิเศษลําปาง..ผูวิจัยไดศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของโดยนําเสนอเปนลําดับ ดังนี้ 

  เอกสารที่เก่ียวของกับการวิจัย 
1.  แนวคิดและทฤษฎีเก่ียวกับความตองการ 
2.  แนวคิดและทฤษฎีการเลน 
3.  ความหมายของนันทนาการ  
4.  ความสําคัญของกิจกรรมนันทนาการ   
5.  ประเภทของกิจกรรมนันทนาการ  
6.  ประโยชนของกิจกรรมนันทนาการ  
7.  ขอมูลเก่ียวกับทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง 
8.  วิธีแกไขฟนฟูแกผูตองขังของบุคคลตางๆ 
9.  กิจกรรมนันทนาการภายในเรือนจําและทัณฑสถาน 

งานวิจัยที่เก่ียวของ 
1.  งานวิจัยในตางประเทศ 
2.  งานวิจัยในประเทศ 

 
แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับความตองการ 
 มีนักวิชาการหลายทานไดกลาวถึงความตองการอันเปนปจจัยที่ทําใหเกิดความพึงพอใจใน
การทํางาน แตในที่นี้จะไดนําเอาแนวความคิดของทานที่เก่ียวของกับสิ่งที่ทําใหเกิดความตองการมา
กลาวดังนี ้
 แนวความคิดของมาสโลว (Maslow) ทฤษฎีความตองการหลักการของมาสโลว ซึ่งมาสโลว
ไดเสนอไววาความตองการของบุคคลนั้นเกิดข้ึนอยูเสมอไมมีที่สิ้นสุด และถาความตองการนั้นไดรับ
การตอบสนองแลวก็เกิดความตองการใหมข้ึนเรื่อย ๆ ดังนั้นความตองการของบุคคลจึงเปนลําดับข้ัน 
ซึ่งมาสโลว (Maslow. 1970 : 80-92) ไดแบงความตองการออกเปน 5 ข้ันตอน คือ 
 1.  ความตองการดานสรีระพ้ืนฐาน (Basic Physiological Needs) เปนความตองการ
พ้ืนฐานที่สําคัญที่สุดทางดานการดํารงชีวิต เชน ความตองการอาหาร น้ํา อากาศ อุณหภูมิ 
 2.  ความตองการดานความปลอดภัยและมั่นคง (Safety and Security Needs) 
ตองการความคุมครองปกปอง ความรูสึกมั่นคงปลอดภัย 
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 3.  ความตองการดานความรักและเปนเจาของ (Love and Belonging Needs) อยาก
ใหตนเปนที่รักยอมรับจากกลุม 
 4.  ความตองการดานการยกยองจากผูอ่ืน (Self Esteem Needs) อยากใหผูอ่ืนยกยอง
ตน 
 5.  ความตองการดานความเขาใจตนเองอยางแทจริง (Self-Actualization) กระทําสิ่ง
ตาง ๆ เพ่ือบรรลุความตองการของตนเอง 
 
 
 
 

ความ 
ตองการดาน 

ความเขาใจตนเองอยางแทจริง 
ความตองการดานการยกยองจากผูอ่ืน 

ความตองการดานความรักและเปนเจาของ 
ความตองการดานความปลอดภัยและมั่นคง 

ความตองการดานสรีระพ้ืนฐาน 

 
ภาพประกอบ 2 ลําดับข้ันตอนความตองการของมาสโลว (Maslow’s Herearchy of Needs ; อางอิง
จาก Maslow. 1970 : 80-92) 

 
 อรุณ รักธรรม (2527 : 67) ไดอธิบายถึงความตองการและความแตกตางของมนุษยไววา 
เพราะความตองการนี้เอง ที่เปนตัวผลักดันใหมนุษยตอสูด้ินรนและทําทุกอยางเพ่ือตอบสนองความ
ตองการของตัวเอง ขนาดของการตอสูด้ินรนก็จะข้ึนอยูกับระดับความตองการของแตละคนซึ่งมีไม
เทากัน ดังนั้นจึงจําเปนตองเขาใจความตองการของมนุษยเพ่ือที่จะไดบําบัดความตองการเหลานั้น
ไดถูกตอง ทฤษฎีความตองการของมนุษยจึงเปนทฤษฎีหนึ่งที่เปนแรงจูงใจใหประชาชนออกกําลัง
กายไดมากข้ึน เพ่ือมีประสิทธิภาพในการประกอบกิจกรรมในชีวิตประจําวัน 
 กฤษณา  ศักด์ิศร ี(2534 : 166) กลาววา ความตองการเปนเรื่องที่พัวพันกับการดํารงชีวิต
ใหอยูรอดของมนุษย ความตองการจึงปรากฏออกมาในรูปของความตองการอันจําเปนแหงชีวิต ซึ่งมี
มาแตกําเนิดและจัดหาข้ึนภายหลัง 
 ทฤษฎีความตองการของอัลเดอรเฟอร(Alderfer Modified Hierachy Theory) (หลุย จําปาเทศ. 
2533 : 40-41) เปนผูคิดทฤษฎีนี้ใน ค.ศ. 1972 หรือเรียกทฤษฎี อีอารจี (ERG : Existence Relateres 
– Growth Theory) ที่สนับสนุนทฤษฎีความตองการตามลําดับข้ันของมาสโลว เขาปรับเปลี่ยนใหเขาใจ
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งายข้ึนจาก 5 ข้ัน ของมาสโลวเหลือเพียง 3 ลําดับข้ันเปน ERG Theory Alderfer ไดเสนอแนะ
รายละเอียดของทฤษฎีดังนี ้
 1.  เอกซีส-เท็นซ นีดส (Existence Needs) คือ ความตองการข้ันพ้ืนฐานเพ่ือประทังชีวิต
คน เพ่ือการอยูไดหรือเพ่ือการอยูรอด ความตองการของเขาในขอนี้ไดรวมเอาความตองการข้ันที่ 1 
และ 2 ของมาสโลวเขาไว นั่นคือ ความตองการทางรางกายและความตองการความปลอดภัยนั่นเอง
 2.  รีเลทเนส นีดส (Relatedness Needs) คือ ความตองการที่เก่ียวกับความสัมพันธกับ
บุคคลรอบ ๆ ตัว และบุคคลในสังคม ความตองการตรงกับข้ันที่ 3 ของมาสโลว ซึ่งเรียกวา ความ
ตองการทางสังคมของอัลเดอรเฟอร (Social Need Alderfer) ไดใหความสําคัญความตองการขอนี้
มาก เพราะมนุษยจะอยูไดมิใชความตองการพ้ืนฐานเทานั้น แตการรวมตัวอยูดวยกันเปนกลุมหรือ
เปนหมูนั้นมีความจําเปน 
 3. โกรธ นีดส (Growth Needs) คือความตองการเพ่ือความเจริญกาวหนาเปนความ
ตองการสูงสุดของคน ซึ่งเขาไดรวมเอาข้ันที่ 4 และข้ันที่ 5 (Esteem และSelf –actualization 
Needs) ของมาสโลวเขาดวยกัน ความตองการข้ันนี้จะบงบอกถึงความสูงสุดของชีวิตของมนุษยชาติ
นั่นเอง 
 สําหรับโนลส (สุวัฒน วัฒนวงศ. 2538 : 91 ; อางอิงจาก Knowles. 1970) นักการศึกษา
ผูใหญที่มีชื่อเสียงชาวอเมริกันไดเสนอความคิดเห็นเก่ียวกับความตองการพ้ืนฐานของมนุษยแยก
ออกเปน 6 ดาน ดังนี้ 
 1.  ความตองการทางกายภาพ (Physical Needs) เปนสิ่งที่สามารถสังเกตเห็นไดงาย 
สวนมากมนุษยเรามีความตองการทางดานนี้ เพ่ือความคงอยูของรางกาย ในทางการศึกษาผูใหญคือ
ความตองการแลเห็น ไดยินเสียง ความสุขสบาย การพักผอน หมายความวาถาหากตัวหนังสือเล็ก
เกิน เสียงสูง เบาเกินไป เกาอ้ีแข็งเกินไป สิ่งเหลานี้อาจจะทําใหไมประสบความพึงพอใจได 
 2.  ความตองการในการเจริญงอกงาม (Growth Needs) นักจิตวิทยาสวนมากเห็นตรงกัน
วา ความตองการดานนี้เปนสิ่งสําคัญที่พาไปสูสวนอ่ืน ๆ ของความตองการ ซึ่งก็ตรงกับความ
ตองการกระทําตนตามความสามารถ (Self-actualization) ตามทฤษฎีของมาสโลวนั่นเอง ผูใหญที่
มองไมเห็นอนาคตของตนเองนั้นเปนบุคคลที่นาสงสาร เพราะวาการมองไมเห็นความกาวหนาใน
อนาคตของตนเอง ทําใหคุณคาอ่ืน ๆ ลดลงอยางมาก  จากการศึกษาพบวา คนที่เกษียณอายุแลว
สามารถทํางานใหเกิดประโยชนได จะมีการปรับตัวไดดีกวาคนที่ไมสามารถหางานทําหรือทําตนให
เกิดประโยชน 
 3.  ความตองการไดรับความมั่นคงความปลอดภัย (The Need for Security) เปนที่
ยอมรับกันมานานแลว สัตวโลกมีสัญชาตญาณในการปองกันตัวเอง ความตองการความปลอดภัย
ทางรางกาย ถาความตองการความมั่นคงไมไดรับการสนองตอบ จะเกิดอาการทางพฤติกรรมตามมา
ดวย คือ เกิดความรูสึกไมมั่นคงโดยการถอนตัวออกจากการมีสวนรวมในกิจกรรมทั้งหลาย 
 4.  ความตองการไดรับประสบการณใหม ๆ (The Needs for New Experience) เมื่อคน
แสวงหาความมั่นคง เขาตองผจญภัยและการเสี่ยง คนเราจึงอาจจะเบ่ือหนายตองานประจําที่ซ้ําซาก 
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ดังนั้นเมื่อความตองการทางดานนี้เกิดการสับสนข้ึน บุคคลจะเกิดความวาวุนใจจนเกิดอาการทาง
พฤติกรรม เหนื่อยออน ทําใหมีความตองการไดรับประสบการณใหม ๆ  
 5.  ความตองการทางดานความรัก (The Needs for Affection) คนทุกคนตองการไดรับ
ความรัก รวมทั้งการที่ไดรับความสําเร็จ ซึ่งในบางครั้งก็เปนสาเหตุของความตองการดานนี้ อาจจะ
เรียกวาเปนความตองการทางดานสังคม คือ ตองการมีการรวมกันแสดงความคิดเห็น ประสบการณ 
ความราเริง ความเศราโศก ถาหากความตองการดานนี้ไมไดรับการตอบสนองก็จะเกิดอาการ 2 ดาน 
คือ การถอนตัวออกจากกลุมหรือมีลักษณะกาวราว แสดงอาการเปนศัตร ู
 6.  ความตองการไดรับการยอมรับ (The Needs for Recognize) มนุษยสวนมาก
ตองการไดรับความรูสึกตัวเองมีคา ไดรับการยกยองนับถือจากคนอ่ืนๆ ในบางดานของเขา ความ
ตองการทางดานนี้ทําใหเขามีการรวมกลุมทางสังคมเปนชุมชน สถาบันตาง ๆ ทําใหเขาสามารถ
แสวงหาสถานภาพและความสนใจจากสมาชิกในกลุมไดดวย 
 จากแนวคิดเก่ียวกับความตองการของ อัลเดอรเฟอร (Alderfer) และโนลส (Knowles) พอ
สรุปไดวา เปนทฤษฎีการจูงใจที่เนนเรื่องการตอบสนองความตองการเชนเดียวกับทฤษฎีความ
ตองการตามลําดับข้ันของมาสโลว โดยเชื่อวาความตองการของมนุษย 3 ประการ คือ ความตองการ
ข้ันพ้ืนฐานเก่ียวกับการดํารงชีวิต ความตองการความสัมพันธในสังคม และความตองการเพ่ือความ
เจริญกาวหนาซึ่งความตองการทั้ง 3 จะมีลักษณะตอเนื่องจากความตองการทางวัตถุที่เปนรูปธรรม
ไปสูความตองการทางจิตใจที่เปนนามธรรม 

การปฏิบัติกิจกรรมนันทนาการตาง ๆ เปนความตองการพ้ืนฐานที่จําเปนตอรางกายมนุษย 
เพราะในปจจุบันความเจริญทางวิทยาศาสตรและอุตสาหกรรมมีมากข้ึน มนุษยเปลี่ยนแปลง
ธรรมชาติและสิ่งแวดลอมเพ่ืออํานวยความสะดวกในการดํารงชีวิต การนําเครื่องจักรมาใชแทน
พลังงานจากมนุษยมีมากข้ึน การใชกลามเนื้อและพลังงานในรางกายจึงลดปริมาณลงมาก ทําให
สมรรถภาพลดลง เปนผลทําใหความสมบูรณทางจิตใจและรางกายลดลงประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน
ก็จะต่ําไปดวย (สนธยา บุญไทย. 2548 : 9-10) 

กลาวโดยสรุปคือ มนุษยเรามีความตองการตามธรรมชาติไดแก ความตองการทางกายภาพ 
ความตองการในการเจริญงอกงามและความตองการไดรับความมั่นคงปลอดภัย นอกจากนั้นยังมี
ความตองการทางสังคม เชน ความตองการความรัก และความตองการไดรับประสบการณใหม ๆ 
เปนตน 

แนวคิดและทฤษฎีการเลน 
 บัทเลอร (สมบัติ กาญจนกิจ ; และดํารัส ดาราศักด์ิ. 2520 : 2 ; อางอิงจาก Butler: 1959) 
ใหความหมายวา สันทนาการ  คือ กิจกรรมที่ทําในเวลาวาง  ซึ่งเปนเรื่องที่ตรงขามกับการทํางาน 
สันทนาการของแตละบุคคลไมเหมือนกัน ซึ่งจะแปรผันไปตามรสนิยม เวลา อายุ และความตองการ
ของแตละบุคคล 
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 เนื่องจากการเลน  กิจกรรมเวลาวาง และนันทนาการมีความสัมพันธในดานทฤษฎีและองค 
ประกอบ จึงจําเปนตองศึกษาพ้ืนฐานทฤษฎีของคําดังกลาวขางตนดังนี้ (สมบัติ กาญจนกิจ. 2535 : 
25-27)  
 จากการศึกษาคนควา พบวา งานวิจัยที่วาดวยทฤษฎีการเลนของนักจิตวิทยา นักโบราณคดี 
นักสังคมวิทยา และนักศึกษา ซึ่งพอสรุปไดดังนี ้
 1.  ทฤษฎีพลังงานสวนเกิน (Surplus Energy Theory) กลาววา การเลนเกิดจากความ
ตองการหรือมีแรงจูงใจที่จะใชพลังงานสวนเกิน ของคนหรือสัตวที่นอกเหนือจากการใชพลังงานเพ่ือ
การอยูรอดหรือยังชีพ โดยสรุปคือ การเลนเปนการใชพลังงานที่สะสมไวในรางกายกระทํากิจกรรม
ในรูปแบบตาง ๆ เพ่ือสงเสริมใหเกิดการพัฒนาความเจริญเติบโตของรางกาย 
 2.  ทฤษฎีนันทนาการ (Recreation Theory) กลาววา การเลนชวยสงเสริมวิถีทางของ
บุคคลในชวงเวลาวาง รวมกิจกรรมตรงกับความเปนจริง ทําใหบุคคลสดชื่นกระชุมกระชวย
เสริมสรางพลังงานเปนการพักผอนหยอนใจ และเสริมสรางประสบการณและคุณภาพชีวิต 
 3.  ทฤษฎีสัญชาตญาณ (Instinct - Practice Theory) กลาววา การเลนเปนพฤติกรรม
ของคนและสัตว ในการเตรียมตัวหรือสัญชาตญาณเพ่ือความอยูรอด โดยการฝกหัดปฏิบัติทักษะ  
ตาง ๆ ดังนั้นคนเราควรจะมีการเลนใน 4 รูปแบบดวยกันคือ 1) การเลนแบบตอสู ไดแก การเลน
เพ่ือลา การเลนเพ่ือการแขงขัน 2) การเลนแบบความรักเปนกิจกรรมที่สุภาพ 3) การเลนแบบ
เลียนแบบและละคร 4) การเลนแบบสังคม เชน การเลียนแบบของเด็กในบทบาทของผูใหญ ซึ่งเปน
การเลนเตรียมตัวที่เปนสัญชาตญาณอยางหนึ่งที่จะปรับตัวอยูในสังคม 
 4.  ทฤษฎีระบายอารมณ (Catharsis Theory) กลาววา เปนการเลนระบายออกทาง
อารมณ ซึ่งเปรียบเทียบเสมือนเครื่องรักษาความปลอดภัยของระบบประสาท เปนการจําลอง
เลียนแบบประสบการณในอารมณตาง ๆ ในรูปแบบของการเลนเพ่ือพัฒนาจิตใจและเปนการใช
พลังงานสวนเกินเพ่ือการเลนดวย 
 5.  ทฤษฎีการลอกเลียนแบบ (Imitation Theory) กลาววา การเลนเปนกระบวนการ
เปลี่ยนแปลงพัฒนาการของมนุษยจากวัยเด็กเขาสูวัยผูใหญ จากสัตวเปนมนุษย การเลนจาก
พฤติกรรมที่ตองยังชีพ เชน การตกปลา ลาสัตว พายเรือ ตั้งคายพักแรมเปนพฤติกรรมที่
ลอกเลียนแบบคนรุนกอนที่สืบทอดกันมาจากบรรพบุรุษ  
 6.  ทฤษฎีการผอนคลายความตึงเครียด (Relaxation Theory) กลาววา การเลน
กอใหเกิดความเพลิดเพลิน ผอนคลายความตึงเครียด เนื่องจากสังคมพัฒนาไปสูสังคมอุตสาหกรรม
ทําใหคนเราไดรับความตึงเครียด ความวิตกกังวลสูง 
 7.  ทฤษฎีการแสดงออกแหงตน (Self - Expression Theory) กลาววา ปกติมนุษย
ตองการการเคลื่อนไหวใชพลังงานเสมอ การแสดงออกในเรื่องของความสามารถทักษะทั้งทางดาน
สรีระและกายวิภาคระดับทางสมรรถภาพทางกาย สิ่งแวดลอม และสังคม การเลนจะชวยตอบสนอง
การแสดงออกทางดานทัศนคติและนิสัย ทฤษฎีการเลนเปนการชวยเสริมประสบการณใหม ชวยเขา
รวมกิจกรรมกลุม ความมั่นคงและปลอดภัย ตลอดจนการเปนที่ยอมรับนับถือของคนอ่ืน ๆ  
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 8.  ทฤษฏีสังคมประสานสัมพันธ (Social Contact Theory) กลาววา การเลนเปน
กิจกรรมทางสังคมของมนุษยที่จะชวยผสมผสานสังคม ตั้งแตหนวยที่เล็กที่สุด คือ ครอบครัวชุมชน
และสังคมตองการเลนเพ่ือเสริมสรางเครือขายของสังคมในวิถีชีวิตวัฒนธรรม อารยธรรม การให
ความชวยเหลือเก้ือกูล การเคารพสิทธ ิรูหนาที ่ความรับผิดชอบ 
 9.  ทฤษฎีการบุกเบิกสรางสรรค (Creative Exploration Theory) กลาววา การเลนเปน
พฤติกรรมการคนควาสิ่งเรา - กระตุน ซึ่งเปนแรงขับทางจิตวิทยา ซึ่งทําใหคนเราตองการความ
ตื่นเตน ทาทาย ความพอใจ เชน กิจกรรมเสี่ยงภัย ลองแกง เครื่องรอน ดําน้ํา ซึ่งชวยใหคนเราบรรลุ
ถึงความรูสึกตองการความสําเร็จข้ันสูงสุด (Self - Actualization)  
 10.  ทฤษฎีทดสอบความสามารถ (Competence - Efficience) กลาววา การเลนเปน
แรงจูงใจจากการที่ผูเลนตองการทดสอบความสามารถของตนเอง โดยการแกปญหาและแสวงหา
สัมฤทธิ์ผลและควบคุมสถานการณสิ่งแวดลอม โดยใชวิธีทดลอง สังเกต ซึ่งกอใหเกิดการคนพบสิ่ง
ใหม ๆ  

เอนก หงษทองคํา (2542 : 16) กลาวไววา คนไทยรูจักใชกิจกรรมนันทนาการมาแตโบราณ 
ในระหวางวางเวนศึกสงครามก็ไดฝกฝนการตอสูหลังจากนั้นก็จะมีการเลนละคร มีการรําไทย มีการ
แตงโคลงกลอน ฉะนั้นการนันทนาการไดแฝงอยูในลักษณะดังกลาวมาแลว ในงานเทศกาลตาง ๆ 
ของไทยในทุกยุคทุกสมัยนิยมใหมีการเทศนนิทานชาดก ในงานสงกรานตชาวไรชาวสวนจะหยุดการ
ทํางาน ไปทําบุญตักบาตร ไปเลนเกมสกีฬาพ้ืนเมือง รองเพลง เดินไปตามถนนสนุกสนาน ซึ่ง
ลักษณะเชนนีก็้นับวาเปนนันทนาการอีกแบบหนึ่ง 
 สมบัติ กาญจนกิจ และ ดํารัส ดาราศักด์ิ (2520 : 2) กลาววา สันทนาการ คือ กิจกรรมทุก
ชนิดที่มนุษยเลือกปฏิบัติดวยความพอใจในเวลาวางระหวางชั่วโมงหยุดเรียน หรือเวลาพักทํางาน 
ทั้งนี้ผู เขารวมกิจกรรมนั้นตองยินดีเขารวมดวยความสมัครใจ และพึงพอใจโดยปราศจาก
ผลตอบแทนใด 
 แนช (สมบัติ กาญจนกิจ. 2544 : 26 ; อางอิงจาก Nash. 1960) กลาววา นันทนาการเปน
สื่อสําหรับการสนองความพึงพอใจ ความตองการของมนุษย ซึ่งอยูภายใตแรงขับและความกดดัน
ภายในตัวกระตุน นันทนาการเปนการแสดงออกในทางที่ดีตอความตองการในชวงเวลาวาง ดังนั้น 
นันทนาการจึงตอบสนองทั้งบุคคลและสังคม 
 กลาวโดยสรุปคือ การเลนเปนกิจกรรมยามวางซึ่งคนไทยรูจักกิจกรรมการเลนมาตั้งแต
โบราณ เชน เลนละคร การรําไทย การเลนกีฬาพ้ืนบาน และการรองเพลง เพ่ือใหเกิดความ
สนุกสนาน ผอนคลายความตึงเครียด ตอมามีการพัฒนาการเลนใหเขากับทุกยุคสมัยมากข้ึน จนใน
ปจจุบันกิจกรรมการเลนเปนสิ่งจําเปนสําหรับคนไทย 

ความหมายของนันทนาการ  
ผูทรงคุณวุฒิทางวิชาการหลายทาน ไดใหความสําคัญเก่ียวกับกิจกรรมนันทนาการที่เปน

ประโยชนตอการดํารงชีวิตของมนุษย กลาวถึงความหมายของนันทนาการไวดังนี ้
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 พระยาอนุมานราชธนหรือนามปากกา “เสถียรโกเศศ” ไดบัญญัติศัพท “นันทนาการ” ในป 
พ.ศ. 2507 ซึ่งเปนคําสนธิระหวาง “นันทน” กับ “อาการ” เรียกวา นันทนาการ หมายถึงอาการที่
สนุกสนาน ราเริง ซึ่งหมายถึงพฤติกรรมของคนเมื่อเขารวมกิจกรรมตางๆ แลวเกิดความสุข 
สนุกสนาน ราเริง แทนคําวา “สันทนาการ” ซึ่งมีมานานแลว (สมบัติ กาญจนกิจ. 2535 : 13)  
 “นันทนาการ” ซึ่งเปนคําที่ไดรับการยอมรับจากผูทรงคุณวุฒิทางภาษาศาสตรวามี
ความหมายตรงตามลักษณะวิชา ลักษณะกิจกรรมมากกวา “สันทนาการ” ซึ่งเปนคําเดิม            
 นันทนาการ ตรงกับคําภาษาอังกฤษวา Recreation ซึ่งมาจากศัพท คือ Re และ Create 
แปลวา สรางข้ึนมาใหม อีกนัยหนึ่ง นันทนาการ ซึ่งในภาษาอังกฤษ คือ Recreation มีรากศัพทมา
จากภาษากรีก คือ Re-Cre-Are ซึ่งหมายถึง กิจกรรมของเยาวชนและผูใหญ (สมบัติ กาญจนกิจ. 
2535 : 10-12)  
 อยางไรก็ตาม คําวา “นันทนาการ” นั้น ยังไมเปนที่นิยมใชแตประการใด คงใชคําวา 
“สันทนาการ” กันอยูไปอยางกวางขวาง จนกระทั่งกระทรวงศึกษาธิการ ไดปรับปรุงหลักสูตรชั้น
มัธยมศึกษาตอนปลายป พ.ศ. 2518 ในหลักสูตรมีการบังคับเนื้อหาวิชา “นันทนาการ” ใหมีเรียน
ดวย คํานี้จึงเริ่มใชกันอยางเปนทางการเปนครั้งแรก (คณิต เขียววิชัย. 2529 : 13) 
 นันทนาการ หรือสันทนาการ คือ คําที่มีความหมายอยางเดียวกัน ในปจจุบันคําทั้งสองคํา
ยังคงใชในทางวิชาการ ทางราชการ และสังคมทั่วไป 
 จอหน ฟนเลย (จันทร ผองศรี. 2525 : 14-15 ; อางอิงจาก John Finley: 1967) กลาววา
นันทนาการมีความหมายรวมถึงการเลน การแสดงออกในกิจกรรม การเลนกีฬา การฟงและการเลน
ดนตรี การเลนละคร รวมไปถึงกิจกรรมตาง ๆ ซึ่งกอใหเกิดความพอใจ สรางสรรคใหเกิดความสุข
และความยินดีของชีวิต 

ไวแนนส (จรินทร ธานีรัตน. 2528 : 16 ; อางอิงจาก Winans: 1978) ไดใหคําจํากัดความ
ของนันทนาการวา นันทนาการ หมายถึง การแสดงออกตามธรรมชาติของมนุษยในทางความ
ตองการและความสนใจ ในอันที่จะแสวงหาความพึงพอใจในเวลาวาง 

จรินทร ธานีรัตน (2528 : 17) กลาวถึงนันทนาการวา ความหมาย “นันทนาการ” ตาม
คําศัพท (Termenology) เนนเรื่องกิจกรรมที่กระทําในเวลาวาง โดยใชความสมัครใจเปนหลัก ไมมี
การบังคับ และไดรับความพึงพอใจ และเพลิดเพลินใจจากกิจกรรมนั้น เปนหลักสําคัญในการ
พิจารณาวากิจกรรมนั้นเปนกิจกรรมนันทนาการหรือไม และไดใหความหมายของนันทนาการใน
หนังสือโปรแกรมนันทนาการ (Recreation Program) วาหมายถึง กิจกรรมที่บุคคลเขารวมดวย
ความสมัครใจในเวลาวาง และไดรับผลความพึงพอใจในรายบุคคลและเปนแรงจูงใจเนื่องจาก
กิจกรรมนั้น ๆ โดยตรง 
 คณิต เขียววิชัย (2529 : 14) ไดใหความหมายของนันทนาการวา นันทนาการ หมายถึง 
กิจกรรมยามวางที่ทุกคนเขารวมโดยสมัครใจ และกิจกรรมนั้นจะกอใหเกิดความพึงพอใจแก
ผูเขารวมในทันทีทันใด ทั้งนี้กิจกรรมนั้น ๆ จะตองไมขัดตอวัฒนธรรมที่ดีงามของสังคมนั้น ๆ  

สุชา จันทรเอม (2529 : 105) ไดแบงความตองการของมนุษยออกเปน 3 ประเภท คือ 
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 1.  ความตองการทางรางกาย ประกอบดวย  ความตองการอาหาร น้ํา อากาศ หายใจ 
การขับถาย การเคลื่อนไหว และการพักผอน เปนตน 
 2.  ความตองการทางอารมณและสังคม ประกอบดวยความตองการความรัก ความ
ปลอดภัย อิสรภาพและความสําเร็จ 
 3.  ความตองการทางสติปญญาสําหรับแรงจูงใจในการเขารวมเลนกีฬา และออกกําลัง
กาย  
 บรรจง คณะวรรณ (2531 : 31) กลาวไววา นันทนาการ หมายถึง การเขารวมทํากิจกรรมใด
กิจกรรมหนึ่งในชวงเวลาวางจากงานประจําหรือกิจกรรมใดกิจกรรมหนึ่งที่ตนเองมีความสนใจขณะมี
เวลาวาง เพ่ือเพ่ิมทักษะ ประสบการณ และการเขาทํากิจกรรมนั้นก็เปนไปดวยความสมัครใจ เปน
การทํางานที่มีอยูแลวใหดีข้ึน หรือสรางสรรคงานข้ึนมาใหมหรือเปนการเขารวมทํากิจกรรมใด
กิจกรรมหนึ่งเพ่ือลดเวลาวางที่ตัวเองมีอยูใหนอยลง เปนการลดความเครียดทั้งทางกายและทาง
อารมณใหหมดหรือนอยลง กลับเปนคนใหมที่มีพลัง มีความสดชื่นที่เต็มไปดวยพลังที่จะทํางานหรือ
เผชิญโชคตอไป 
 กราเซีย (บรรจง คณะวรรณ. 2531 : 32 ; อางอิงจาก Grazia : 1980) กลาววา นันทนาการ 
คือ การทํางานขณะพักของมนุษยเปนการเปลี่ยนอิริยาบถ เพ่ือสรางพลังงานสําหรับทํางานหนัก
ตอไป  
 รังสถฤษ เสรีวุฒิชัย (2534: 2) ไดใหความหมายของ นันทนาการ หมายถึง กิจกรรมที่ทําใน
เวลาวาง โดยความสมัครใจเปนหลัก ไมมีการบังคับและไดรับความพึงพอใจ เพลิดเพลินจาก
กิจกรรมนั้น ๆ ทั้งนี้กิจกรรมที่กระทําตองพึงประสงคของสังคม ไมเปนไปในทางอบายมุข 
 ชูชีพ เยาวพัฒน (2543 : 21) ไดใหความหมายของนันทนาการวา นันทนาการหมายถึง 
กิจกรรมที่คนเราใชเวลาวางจากภารกิจงานประจําโดยเขารวมดวยความสมัครใจ และกิจกรรมที่ทํา
ตองไมขัดตอขนบธรรมเนียม ประเพณี วัฒนธรรม และกฎหมายบานเมือง เพ่ือกอใหเกิดการพัฒนา
หรือความเจริญงอกงามทางกาย อารมณ สังคม และสติปญญา จนรูสึกมีความสดชื่นกลับคืนมาสู
สภาวะปกติ 
 สมบัติ กาญจนกิจ (2544 : 17) ไดใหความหมายของนันทนาการ หมายถงึ กิจกรรม 
 ในความหมายที่  1 หมายถึง  การทําใหสดชื่นหรือการสรางพลัง ข้ึนมาใหม             
(Re + Fresh, Re + Creation) การที่บุคคลไดรับประทานอาหารเขาไปแลวเปลี่ยนแปลงเปน
พลังงาน โดยแรงขับภายใน จะทําใหเขาตองใชพลังงานในรูปแบบของการเคลื่อนไหว ทําใหเกิดการ
เหนื่อย เมื่อยลา จึงตองการนันทนาการเพ่ือสรางพลังข้ึนมาใหม หรือสรางความสดชื่นอีกครั้งหนึ่ง 
 ในความหมายที่ 2 หมายถึง กิจกรรม (Activities) กลาวคือ การที่บุคคลหรือชุมชนไดมี
สวนรวมในกิจกรรมตามความสนใจของตน แลวกอใหเกิดผลพัฒนาอารมณ สนุกสนานและ/หรือสุข
สงบ 
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 ในความหมายที่ 3 หมายถึง กระบวนการ (Process) กลาวคือ นันทนาการเปน
กระบวนการในการพัฒนาประสบการณ หรือพัฒนาคุณภาพชีวิตของบุคคลและสังคม โดยอาศัย
กิจกรรมนันทนาการตาง ๆ เปนสื่อ 
 ในความหมายที่ 4 หมายถึง สวัสดิการสังคม (Social Welfare) นันทนาการ คือ 
สถาบันทางสังคม สวัสดิการทางสังคม ซึ่งรัฐบาลและฝายบริหารทองถิ่นจะตองมีหนาที่จัดใหบริการ
แกชุมชนเพ่ือสรางบรรยากาศของเมืองใหนาอยู มีความอบอุนใจ 
 กลาวโดยสรุป ความหมายของกิจกรรมนันทนาการไดวา นันทนาการ หมายถึง กิจกรรมที่
บุคคลกระทําหรือเขารวมในเวลาที่ตนเองวางจากภารกิจงานประจําดวยความสมัครใจ และไดรับ
ความพึงพอใจจากกิจกรรมที่ทํา ไมขัดตอขนบธรรมเนียมประเพณีและกฎหมายบานเมือง กิจกรรมที่
ทําใหพัฒนาประสบการณและคุณภาพชีวิตของบุคคลหรือสังคมเมือง สงผลใหเกิดการพัฒนาสุขภาพ
รางกาย อารมณ สังคมและสติปญญา เกิดความสนุกสนาน ราเริง ทําใหลดความเครียด คลายความ
เมื่อยลา สรางความสดชื่นข้ึนมาใหมและเปนการเพ่ิมทักษะใหมีความชํานาญมากข้ึน 
 นอกจากนั้น กิจกรรมนันทนาการหรือสันทนาการ หมายถึง การแสดงออกตามธรรมชาติ
ของมนุษยทางความตองการในอันที่จะแสวงหาความพอใจในเวลาวางและตองแสดงออกดวยความ
สมัครใจ เพ่ือใหไดรับความเพลิดเพลินจากกิจกรรมนั้น และการสรางสรรคใหเกิดความยินดีของชีวิต 
เกิดผลพัฒนาการทางอารมณ สนุกสนานและมีความสุข 

ความสําคัญของกิจกรรมนันทนาการ  
นันทนาการ นับวาเปนปจจัยความตองการพ้ืนฐานของมนุษย ทั้งนี้เนื่องจากกิจกรรม

นันทนาการนั้นกอใหเกิดการเรียนรู พัฒนาทักษะและสรางเสริมประสบการณ ซึ่งเปนสิ่งสําคัญในการ
ดํารงชีวิต ดังนั้น จึงมีผูเห็นถึงความสําคัญและไดสรุปความสําคัญของนันทนาการไว ดังนี้   
 จรินทร ธานีรัตน (2528 : 59-64) ไดกลาวถึงความสําคัญของนันทนาการไวดังนี ้
 1.  ความสําคัญสําหรับบุคคล โดย 
 1.1 บุคคลแตละคนมีสิทธิที่จะใชเวลาวางของคนในการเขารวมในกิจกรรม
นันทนาการเพ่ือประโยชนแกตนเอง 
 1.2 บุคคลแตละคนมีความรับผิดชอบตามกฎหมายในอันที่จะสนับสนุนนันทนาการ 
โดยการเสียภาษีใหแกรัฐบาล 
 1.3 บุคคลแตละคนยอมมีความรับผิดชอบในทางจิตใจหรือทางศีลธรรมในอันที่จะ
ชวยเหลือสนับสนุนโดยผานทางองคกรอาสาสมัครทั้งหลาย 
 1.4 บุคคลแตละคนยอมมีความรับผิดชอบที่จะอุทิศเวลาวางของตนเพ่ือบริการตอ
ชุมชน 
 2.  ความสําคัญสําหรับครอบครัว กิจกรรมนันทนาการที่ดียอมเกิดตั้งแตเด็ก ดังนั้นบาน
ซึ่งมีบิดามารดาเปนผูนํานันทนาการคนแรกของเด็ก กิจกรรมตาง ๆ ที่บิดามารดาทําเปนการฝกให
เด็กมีนิสัยหรือทัศนคติที่ดีในการใชเวลาวางไปในทางที่เปนประโยชน ไมกอใหเกิดปญหาเยาวชน 
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ถาบุคคลของครอบครัวมีสุขภาพดีมีความมั่นคง ประเทศชาติก็เปนปกแผนมั่นคงตามไปดวย
 3.  ความสําคัญสําหรับกลุมหรือคณะ โดยกิจกรรมนันทนาการเปนเครื่องมือ เปนสื่อให
บุคคลไดพบปะแลกเปลี่ยนความคิดเห็นซึ่งกันและกัน อันจะทําประโยชนใหแกสังคม 
 4.  ความสําคัญสําหรับชุมชน ชุมชนที่ดีควรจัดใหมีสถานที่บริการทางนันทนาการเพ่ือ
ประชาชนนั้น ๆ ไดพักผอนหยอนใจผอนคลายความเรียด ทําใหเขาเพลิดเพลิน มีความสุข ความ
พอใจในชีวิต พรอมที่จะด้ินรนเผชิญกับปญหาชีวิตประจําวันตอไปอีก 
 5.  ความสําคัญสําหรับประเทศชาติ ชาติจะมั่นคงและพัฒนาไปได ไมวาจะเปนดาน
เศรษฐกิจ การเมืองยอมเปนผลสืบเนื่องมาจากประชาชนพลเมืองมีสุขภาพพลานามัยดี มี
สมรรถภาพทางกายและทางใจที่ดี นั่นคือ ทุกคนตองรูจักใชเวลาวางใหเปนประโยชน ใชเวลา
พักผอนในทางกิจกรรมนันทนาการ 
 6.  ความสําคัญสําหรับนานาประเทศ นันทนาการมีบทบาทสําคัญในอันที่จะสงเสริม
ความเขาใจอันดีระหวางประชาชาติ โดยการเขารวมในกิจกรรมนันทนาการ วัฒนธรรมวรรณกรรม
พ้ืนเมือง แลกเปลี่ยนความคิด สงผลใหลดความขัดแยงในปญหาระหวางประเทศดังเชน ปจจุบันไดมี
นันทนาการแหงโลก (World Recreationa and Leisure Association : WRLA) ดําเนินการเพ่ือ
วัตถุประสงคดังกลาว 
 เฉก ธนะสิริ (2529:5-6)   ไดสรุปมูลเหตุเรื่องของความเสื่อมประสิทธิภาพของมนุษย
เนื่องมาจากความเครียดซึ่งเกิดจากการขาดการพักของสมองและรางกาย ซึ่งจะพบมากในพวกบา
งาน (Workaholic) ความวิตกกังวลหรือความทุกขใจ (Frustartion of  Sadnees) และพลังสะสมตัว 
(Reserve Power) มีนอย เพราะขาดการออกกําลังกายอยางสม่ําเสมอ ความเครียดและความทุกขนี้
สืบเนื่องจากจิตซึ่งประกอบกับพลังสะสมของกายมีนอย จึงทําใหประสิทธิภาพเสื่อมถอยลดลง อันทํา
ใหเกิดโรคภัยตาง ๆ ตามมา เชน โรคอิดโรย ออนแรง โรคเฉื่อยชาทางเพศ โรคปวดหัวไมรูสาเหตุ 
โรคหวัด โรคภูมิแพบางชนิด โรคทองผูกและระบบทางเดินอาหารไมปกติ โรคปวดเมื่อยตามขอและ
กลามเนื้อ โรคนอนไมหลับ โรคเบาหวาน โรคเกาส โรคหอบหืด โรคสมองเสื่อมสภาพ โรคประสาท
หลายชนิด โรคไขมันในเลือดสูง โรคหัวใจและหลอดเลือดแข็งตัวตีบตัน โรคความดันโลหิตต่ํา วัณโรค 
เมื่อคนเราตองประสบกับโรคตาง ๆ เหลานี ้ประสิทธิภาพตาง ๆ ในการทํางานก็ตองลดลงอยางไมมี
ปญหา 

สมบัติ กาญจนกิจ (2542 : 52-53) กลาวไววา นันทนาการเปนสิ่งจําเปนสําหรับมนุษยในยุค
ปจจุบันเปนอยางมาก ทั้งนี้เพราะวามีวิถีการดําเนินชีวิตของคนเรานั้นไดเปลี่ยนแปลงไปจนเปนผล
ใหตองมีปจจัยที่หาเพ่ิมเติมจากปจจัยสี่ประการ ไดแก เครื่องนุงหม ที่อยูอาศัย ยารักษาโรคและ
อาหาร ปจจัยที่หานี้ก็คือการพักผอนหรือกิจกรรมนันทนาการ จากการเปลี่ยนแปลงนี้เองทําให
นันทนาการมีบทบาทและมีความสําคัญตอมนุษยเปนอยางมาก ซึ่งในสวนตอไปนี้จะไดกลาวถึง
ความสําคัญของนันทนาการวามีความสําคัญตอสวนใดบาง ดังตอไปนี้ 
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 1.  ประชากรในสังคม ใชกิจกรรมเปนสื่อที่สําคัญในการพัฒนามนุษยใหมีความสมบูรณ
ทั้งทางรางกาย จิตใจ อารมณ และสังคม ดังนั้นนันทนาการจึงมีความสําคัญตอประชากรในสังคม
ดังกลาว  
 2.  ครอบครัว จัดไววาเปนสังคมหนวยยอยที่เล็กที่สุด ซึ่งในปจจุบันนี้สัมพันธภาพของ
สมาชิกใสครอบครัวไมคอยแนนแฟนเหมือนเมื่อสมัยกอน ๆ เพราะวาความจําเปนในการทํามาหา
กิน และสภาพแวดลอมที่ตองมีการแขงขันทั้งเวลาและคนอ่ืน ๆ ทําใหสมาชิกในครอบครัวไมคอยมี
โอกาสไดพบปะกันมากนัก ดังนั้นกิจกรรมนันทนาการจะเปนสื่อสําคัญที่จะสรางบรรยากาศใหอบอุน
ภายในครอบครัว นอกจากนี้กิจกรรมนันทนาการยังชวยลดปญหาการใชเวลาวางใหกับสมาชิก
ภายในครอบครัวอีกดวย เปนผลทําใหภาระของผูนําครอบครัวลดนอยลงไปดวย 
 3.  ชุมชน นันทนาการจะชวยพัฒนาชุมชนใหมีความสมบูรณในหลาย ๆ  ดาน   เชน 
ชวยสรางคนใหเปนสมาชิกที่ดีมีเหตุผล  ไมเห็นแกประโยชนสวนตนมากกวาสวนรวม  มีความขยัน 
ชวยลดปญหาอาชญากรรม และชวยใหเกิดสภาพแวดลอมที่ดี 
 4.  ลดปญหาอาชญากรรม ในชุมชนที่สงบยอมไมมีปญหาอาชญากรรม ถาหากเรา
พิจารณาถึงปญหาอาชญากรรมจะพบวาปญหาที่สําคัญอันหนึ่งก็คือการปลอยใหคนบางประเภท
โดยเฉพาะวัยรุนอยูวางมากเกินไปจนทําใหหมกมุนอยูกับอบายมุขและประพฤติตนกออาชญากรรม 
ดังกลาว ดังนั้น ถาหากในชุมชนมีโปรแกรมนันทนาการใหกับบุคคลเหลานี้ก็จะชวยลดปญหา
อาชญากรรมไดชวยใหเกิดสภาพแวดลอมที่ดี ทั้งนี้เพราะวานันทนาการจะครอบคลุมไปถึง เรื่องการ
จัดสภาพแวดลอมใหสวยงาม เปนการปองกันมลภาวะไดอีกทางหนึ่งดวย การจัดสวนหยอมก็ดีหรือ
การจัดสวนไมดอกไมประดับก็ดี จะชวยรักษาสมดุลทางธรรมชาติไดเปนอยางดี ดังนั้นถาหากใน
ชุมชนใดก็ตามขาดกิจกรรมนันทนาการหรือไมมีการวางโปรแกรมนันทนาการไวก็อาจมีปญหา
ทางดานมลภาวะได 
 5.  ประเทศชาติ นันทนาการมีความสําคัญตอประเทศชาติเปนอยางมาก ทั้งนี้เพราะวา
กิจกรรมนันทนาการนั้น ชวยลดปญหาเรื่องความประพฤติของประชากรลดลงอยางมากจนกลาวได
วากิจกรรมนันทนาการจะชวยสรางความสงบสุขภายในไดเปนอยางดีเพราะเมื่อคนในชาติไดเลน ได
ออกกําลังกาย เลนกีฬาใหเขามีสุขภาพดี ไมคอยเจ็บปวยทําใหรัฐไมตองเสียคาใชจายในการ
รักษาพยาบาล และเมื่อคนมีความสุข สุขภาพดีไดมีโอกาสผอนคลายตึงเครียด ก็จะสงผลใหเขามี
สุขภาพจิตดี ไมโกรธหรืออาฆาตแคนก็ยอมทําให การทะเลาะวิวาทไมเกิดข้ึนในสังคม 
 บัทเลอร (Butler. 1959 : 14-15) ไดกลาวถึงคุณคาทางนันทนาการที่มีตอมนุษยพอสรุปได
ดังนี้ คือ 

 1.  นันทนาการเปนความตองการข้ันพ้ืนฐานของมนุษย  
 2.  นันทนาการ คือ ทางออกที่ดีของการแสดงออก และการพัฒนาตนเอง 
 3.  การเลนหรือนันทนาการ ชวยใหเด็กมีความเจริญเติบโต และมีประสบการณที่จะ

นําไปใชประโยชนไดในชีวิตเมื่อเจริญวัยข้ึน  
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 4.  ชวยใหเด็กมีความกระตือรือรนในชีวิต และกิจกรรมตาง ๆ ชวยใหไดมาซึ่งทักษะที่
จําเปนสําหรับชีวิตในภายหลัง 

 5.  สําหรับผูใหญ นันทนาการเปนการแสดงออกในกิจกรรมตาง ๆ และเปนการคบหา
สมาคมซึ่งกันและกัน 

 6.  นันทนาการ เปนวิธีการหาความสุข ซึ่งจะชวยใหเกิดความสมดุลในชีวิตกับการ
ทํางานเขาดวยกัน    
 กอดบาย และปากเกอร (Godbye and Parker. 1972 : 180-181) ใหความหมายและ
ความสําคัญของการใชเวลาวาง การใชเวลาวางมีความสําคัญอยางย่ิงเพราะเปนชวงที่บุคคลใชเวลา
เพ่ือตนเองอยางเต็มที่ หลังจากเสร็จจากการทํางานและการทํากิจกรรมที่ผูกมัดตาง ๆ แลว
นอกจากนี้ การใชเวลาวางและนันทนาการ ยังชวยสรางพ้ืนฐานของคนเก่ียวกับความตองการและที่
สําคัญย่ิงที่ไปกวาการที่บุคคลไดเขาไปมีสวนรวมในกิจกรรมที่เก่ียวกับการออกกําลังกายเลนกีฬา 
ศิลปะ วิทยาศาสตร และธรรมชาติตาง ๆ จึงทําใหเขาเกิดความสนุกสนานเพลิดเพลินไดผอนคลาย
ความตึงเครียด มีโอกาสในความสามารถพิเศษและมีความเปนอิสระ ซึ่งสิ่งเหลานี้เปนความตองการ
ของมนุษยที่อยูในสังคมตาง ๆ ทั่วไป กิจกรรมนันทนาการและกิจกรรมในเวลาวางจึงมีบทบาท
สําคัญตอคนทุกหนทุกแหงทั้งในเมืองและชนบท และยังชวยเสริมสรางสัมพันธอันดีระหวาง
ประชาชนของประเทศชาติและของโลกอีกดวย 
 กลาวโดยสรุป กิจกรรมนันทนาการมีความสําคัญตอบุคคล เปนการใชเวลาวางใหเปน
ประโยชน  เพราะหลังจากเสร็จจากการงานและการทํากิจกรรมที่ผูกมัดตาง ๆ แลว การใชกิจกรรม
นันทนาการชวยสรางพ้ืนฐานของคนเก่ียวกับความตองการ ทําใหเกิดความสนุกสนานเพลิดเพลิน 
ไดผอนคลายความตึงเครียด และชวยเสริมสรางความสัมพันธอันดีระหวางกัน 
 

ประเภทของกิจกรรมนันทนาการ  
บัทเลอร (Butler. 1959 : 237-241) ไดแบงกิจกรรมนันทนาการออกเปน 10 อยาง คือ 

1. เกมและกีฬา 
2. กิจกรรมทางสังคม 
3. ดนตรี 
4. ศิลปะและหัตถกรรม 
5. ละคร 
6. เตนรํา 
7. กิจกรรมทางธรรมชาติและกิจกรรมกลางแจง 
8. กิจกรรมทางภาษา และวรรณกรรมที่เก่ียวของ 
9. สะสม (ของเกา) (Collecting) 
10. กิจกรรมบริการ 
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มนุษยลวนมีความตองการที่จะแสดงออกถึงความรูสึก ความคิดสรางสรรค และสื่อ
ความรูสึกนึกคิดนั้นสูคนอ่ืน ดังนั้นกิจกรรมนันทนาการเปนกิจกรรมที่เปดโอกาสใหมนุษยได
แสดงออกถึงความสามารถอารมณรูสึกและความคิดสรางสรรคตาง ๆ เหลานี้ ลวนเปนสื่อในการ
พัฒนาคุณภาพชีวิต  

จรินทร  ธานีรัตน (2528 : 155-173) ไดกลาวถึงประเภทของกิจกรรมนันทนาการไว 14 
ประเภท ดังนี ้

1. กิจกรรมพลศึกษา เชน เลนเกมตาง ๆ ซึ่งสามารถแบงไดเปน 
 1.1  การเลนเกมแบบผาดโผน 

 1.2  การเลนประเภทว่ิงหรือเปลี่ยนที่และการประกวด 
 1.3  เกมเบ็ดเตล็ดพ้ืนฐาน 
 1.4  กิจกรรมประกอบจังหวะดนตรี 

 1.5  เกมนํา 
2. กิจกรรมกีฬาซึ่งเปนกีฬาและกรีฑา 
3. กิจรรมกลางแจง 
4. กิจกรรมทางการเกษตร 
5. การสอนงานบาน 
6. งานประดิษฐและงานชาง  
7. งานหัตถกรรม 
8. งานศิลปะ 
9. กิจกรรมสะสม 
10. ถายรูป 
11. การซอม 
12. กิจกรรมไฟฟาและอิเลคทรอนิคส 
13. ธุรกิจรานคายอยตาง ๆ  
14. การแตงบทกลอน และการเรียงความนวนิยาย 

สมบัติ กาญจนกิจ (2542 : 49-50) ไดกลาวถึงกิจกรรมเวลาวางชวยใหเกิดการพัฒนา
คุณภาพชีวิต โดยมีประเภทกิจกรรม ดังนี้ 

1. ศิลปหัตถกรรม 
2. เกม กีฬา และกรีฑา 
3. เตนรํา ฟอนรําพ้ืนเมือง 
4. ดนตรี และรองเพลง 
5. การอาน เขียน พูด 
6. ละคร และการละเลนพ้ืนเมือง 
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7. กิจกรรมทางสังคม 
8. กิจกรรมนอกเมือง กิจกรรมกลางแจง 
9. งานอดิเรก ทั้งประเภทเก็บสะสม และประดิษฐสรางสรรค 
10. กิจกรรมประเภทอาสาสมัครชวยเหลือบริการชุมชน 
11. กิจกรรมนันทนาการสุขสงบ เชน สมาธิโยคะ การผอนคลาย 
12. การทองเที่ยวทัศนศึกษา 
13. กิจกรรมสุขภาพเพ่ือเสริมสรางสมรรถภาพ 

ทั้งหมดนี้เปนกิจกรรมนันทนาการที่ทําในเวลาวาง ใชเปนสื่อในการพัฒนาคุณภาพชีวิตและ
สังคม การเลือกทํากิจกรรมนันทนาการในเวลาวางใหเหมาะสมนั้นเปนสิ่งสําคัญย่ิงเพ่ือที่จะใหเกิด
ประโยชนแกตนเองและสังคมตอไป 

ชูชีพ  เยาวพัฒน (2543 : 48-51) ไดจัดประเภทของนันทนาการไว 9 ประเภท ดังนี้ 
1. กิจกรรมนันทนาการในครอบครัว (Family recreation) 
2. กิจกรรมนันทนาการในโรงเรียน (School recreation) 
3. กิจกรรมนันทนาการในชุมชน (Community recreation) 
4. กิจกรรมนันทนาการในชนบท (Rural recreatiion) 
5. กิจกรรมนันทนาการธุรกิจการคา (Commercial recreation) 
6. กิจกรรมนันทนาการในโรงงานอุตสาหกรรม (Industrial recreation) 
7. กิจกรรมนันทนาการในโรงพยาบาล (Hospital recreation) 
8. กิจกรรมนันทนาการอาสาสมัคร (Voluntary recreation) 
9. กิจกรรมนันทนาการที่เปนอาชีพ (Professional recreation) 

สมบัต ิ กาญจนกิจ (2544 : 38-56) ไดจัดประเภทของกิจกรรมนันทนาการออกเปน  
15 ประเภท คือ  

1. กิจกรรมนันทนาการประเภทศิลปหัตถกรรม (Art and Crafts) 
2. กิจกรรมนันทนาการประเภทเกมกีฬา (Game and Sprot) 
3. กิจกรรมนันทนาการการเตนรํา (Dances) 
4. กิจกรรมนันทนาการทองเที่ยวทัศนศึกษา (Tourism and Traveling)  
5. กิจกรรมนันทนาการนันทนาการพัฒนาจิตใจและความสงบสุข 
6. กิจกรรมนันทนาการการละคร (Drama) 
7. กิจกรรมนันทนาการการงานอดิเรก (Hobby) 
8. กิจกรรมนันทนาการการดนตรีและรองเพลง (Music and Singing) 
9. กิจกรรมนันทนาการกลางแจง / นอกเมือง (Outdoor Receation) 
10. กิจกรรมนันทนาการทางสังคม (Social Receation)  
11. กิจกรรมนันทนาการพิเศษ (Special Events) 
12. กิจกรรมนันทนาการอาน พูด เขียน (Reading , Speaking and Writing) 
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13. กิจกรรมนันทนาการการบริการอาสาสมัคร (Voluntary Service) 
14. กิจกรรมนันทนาการพัฒนาสุขภาพและสมรรถภาพ 
15. กิจกรรมนันทนาการกลุมสัมพันธและมนุษยสัมพันธ (Group Process) 

กลาวโดยสรปุ กิจกรรมนันทนาการแบงประเภทดังนี้  
1. กิจกรรมพลศึกษา 
2. กิจกรรมกลางแจง 
3. กิจกรรมทางการเกษตร 
4. งานศิลปะและงานชาง 
5. การอาน เขียน พูด 
6. กิจกรรมทางสังคม 
7. การรองรําทําเพลง 
8. กิจกรรมนันทนาการสงบสุข 
9. กิจกรรมทองเที่ยว  
 

ประโยชนของกิจกรรมนันทนาการ  
กิจกรรมนันทนาการเปนการเสริมสรางการพัฒนาดานรางกายและจิตใจควบคูไปพรอมๆ 

กัน เมื่อรางกายมีความสมบูรณ แข็งแรงก็สงผลใหจิตใจแจมใสตามไปดวย 
 บรรจง คณะวรรณ (2531 : 33-34) ไดกลาวถึงคุณประโยชนของกิจกรรมนันทนาการคือ 
 1.  ทําใหมีความสุขและความเพลิดเพลินสบายใจ 
 2.  สรางความพอใจ 
 3.  ทําใหชีวิตพัฒนาไปอยางมีดุลย 
 4.  ชวยทําใหเกิดความคิดสรางสรรคอยางมากมายในสังคม 
 5.  ชวยสงเสริมใหมีการแขงขันกันสูง ซึ่งทําใหชีวิตมีคาและสมบูรณย่ิงข้ึน 
 6.  เปนการชวยสรางลักษณะนิสัยที่ดี เชน ไมเห็นแกตัว เอ้ือเฟอเผื่อแผ มานะพยายาม 

จรวยพร ธรณินทร (2533: 370) ไดสนับสนุนวา การกีฬาและนันทนาการสามารถพัฒนา
คุณภาพชีวิตไดในดานสุขภาพ บุคลิกภาพและลักษณะนิสัย และชวยพัฒนาเยาวชนและเด็กได
ดังนี้คือ 

1.  สามารถแกไขปญหาไดอยางมีประสิทธภิาพ  
2.  มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์  
3.  มีคานิยมที่ดี  
4.  มีเหตุผลเชิงจริยธรรม  
5.  มีความเขาใจในพฤติกรรมของมนุษย  
6.  มีสุขภาพและสมรรถภาพที่ดี  
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7.  มีความคาดหวังในอนาคต 
 เอนก  หงษทองคํา (2542 : 5-7) ไดอธิบายประโยชนของนันทนาการวา นันทนาการ คือ 
กิจกรรมที่บุคคลเขารวมดวยความสมัครใจในเวลาวาง เพ่ือความรื่นเริงบันเทิงใจ เพ่ือการดํารงชีพ
อยางผาสุก และสามารถประกอบอาชีพการงานอยางมีประสิทธิภาพในการดํารงชีพในยุคสมัยใหม
บานเมืองเจริญข้ึน เครื่องจักรทํางานแทนคน มีเวลาวางมากข้ึน การครองชีพระบบสังคม
สลับซับซอนมากข้ึนบุคคลมีเวลาวางมากข้ึน ฉะนั้นการนันทนาการจึงมีความสําคัญและใหประโยชน
ชวยขจัดปญหานี้ไดเปนอยางดี ดังจะกลาวประโยชนของนันทนาการดังตอไปนี้ คือ 
 1.  รูจักใชเวลาวางใหเปนประโยชน คนเรามีเวลาทํางาน เวลานอน เวลาทํากิจวัตร
ประจําวัน และจะมีเวลาวางเหลืออยูอีกประมาณวันละ 5-7 ชั่วโมง ถาใน 1 สัปดาห 1 เดือน และใน 
1 ป บุคคลเหลานี้จะมีเวลาวางหลายชั่วโมงทีเดียว เวลาดังกลาวนี้สามารถนําไปใชในทางใหเกิด
ประโยชนดวยการเขารวมกิจกรรมนันทนาการจะไดประโยชนตอสังคมย่ิงข้ึน แทนที่จะปลอย
ประโยชนหรือใชไปในทางอบายมุข 
 2.  ชวยใหกรรมกรไดพักผอน นันทนาการชวยใหคนในโรงงาน บริษัท และองคกร  
ตาง ๆ ไดมีโอกาสผอนคลายความเหน็ดเหนื่อย ไดมีเวลารวมสนุกสนาน มีการจัดดนตรี งานเลี้ยง 
งานรื่นเริง แขงขันกีฬาภายในระหวางแผนกหรือฝายตาง ๆ ของโรงงานหรือบริษัท 
 3.  ชวยปองกันอาชญากรรมและความประพฤติเกเรของเด็ก เพราะปจจุบันนี้ปญหา
วัยรุนเปนปญหาที่มีความสําคัญมาก เด็กเหลานี้มีประพฤติผิดในทางลักขโมย กออาชญากรรม
ทะเลาะวิวาท หนีโรงเรียน สูบบุหรี่ ติดยาเสพติด ทําการกอกวนความสงบสุขของสังคมและสาเหตุ
สําคัญสาเหตุหนึ่งคือ การไมรูจักใชเวลาวางในทางนันทนาการ เมื่อมีเวลาวางแตใชในทางที่ดีไมเปน 
ก็หันเหใชเวลาวางไปในทางชั่ว ความจริงเราทราบจากทฤษฎีการเลนวาเด็กวัยรุนนี้อยากแสดงตน
ออกใหปรากฏแกเพ่ือนฝูง หรือตอเพ่ือนฝูงหรือตอฝูงชน ฉะนั้นกิจกรรมนันทนาการจึงชวยปญหานี้
ไดอยางดี เชน ใหแสดงออกทางกีฬา และกิจกรรมนันทนาการ เปนตน 
 4.  ชวยบํารุงขวัญความแข็งแรงและความอดทนของทหาร นันทนาการทําใหทหารมี
รางกายแข็งแรงและรื่นเริง สนุกสนานอยูเสมอ ไมวาในยามสงบหรือสงคราม 
 5.  สงเสริมใหเกิดความสุข ความพอใจ ผูที่จะเขารวมในกิจกรรมนันทนาการชนิดใดนั้น
ยอมไดเลือกเฟนแลว เขายอมพอใจในกิจกรรมนั้นๆ แลว เพราะฉะนั้นผลที่ไดรับทําใหเขามีความสุข
สดชื่นเพลิดเพลินสนุกสนาน พอใจในชีวิตและสังคมย่ิงข้ึน 
 6.  กิจกรรมนันทนาการชวยใหความปลอดภัยแกสังคม เชนประชาชนในนครหลวงยอม
อยูกันหนาแนนที่อยูอาศัยไมเพียงพอ ไมมีที่วางใชสําหรับเลนสําหรับพักผอน สนามเด็กเลน สนาม
กีฬามีไมพอกับจํานวนผูตองการใช ฉะนั้นจะเห็นไดวา ถนนมากสายโดยเฉพาะอยางย่ิงในกรุงเทพฯ 
และเมืองใหญ ๆ มีเด็กจํานวนมากว่ิงเลนบางและเลนเกมกีฬาตาง ๆ บาง บนถนนหรือบนทางเทา
อันเปนสิ่งที่ทําใหเกิดอันตรายอยางงายดายและเกิดไมสะดวกตอการขับข่ียวดยาน ฉะนั้นเพ่ือความ
ปลอดภัยและรักษาชีวิตเด็กควรมีสนามเด็กเลนเพ่ือความปลอดภัย 
 7.  ชวยสงเสริมความรักและความอบอุน และความเขาใจอันดีตอกัน 
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 8.  สงเสริมความเปนพลเมืองดี รูจักบํารุงรักษาสุขภาพ ใชเวลาในทางที่ถูกตอง ไม
สรางความเดือดรอนแกสังคม 
 การรูจักใชเวลาวางโดยใชกิจกรรมนันทนาการเปนสิ่งจําเปนอยางหนึ่งของมนุษยผู
ฉลาดพึงแสวงหาวิธีพักผอน โดยใชกิจกรรมตาง ๆ  อันจะกอใหเกิดประโยชนแกตนเองและสังคมและ
ซึ่งจะเปนเครื่องตอบสนองความตองการ ความสนใจ และความพึงพอใจของผูนั้น กิจกรรมที่อาจใช
เพ่ือการพักผอนหยอนใจนั้น มีมากมายหลายชนิดซึ่งอาจเลือกไดตามความสมัครใจ การประกอบ
กิจกรรมที่เปนประโยชนเพ่ือการพักผอนหยอนใจนี้   ควรทําเมื่อมีเวลาวาง เชน เวลาที่เหลือจาก
งานประจํา เวลาที่เหลือจากการนอนหลับ หรือเวลาวางจากการประกอบกิจวัตรประจําวันตาง ๆ
 หลักการใชเวลาวางใหเกิดประโยชนก็คือ การที่ประกอบกิจกรรมที่ตนพึงพอใจซึ่งทําให
เกิดประโยชนข้ึนในเวลาวาง โดยกิจกรรมนั้นอาจชวยพัฒนาสิ่งตาง ๆ ในตัวคนและสังคมเปนอยางดี 

ชูชีพ เยาวพัฒน (2543 : 26) กลาวถึงประโยชนของกิจกรรมนันทนาการพอสรุปไดดังนี้ 
 1.  ประโยชนตอตนเอง กิจกรรมนันทนาการทําใหคนเรามีสุขภาพที่ดีทั้งทางกายและ
จิตใจ 
 2.  ประโยชนตอครอบครัว กิจกรรมนันทนาการทําใหชีวิตครอบครัวเปนสุขและอบอุน 
 3.  ประโยชนตอสังคม กิจกรรมนันทนาการกอใหเกิดความรักใครกลมเกลียวในการ
ทํางานรวมกัน 
 ไวซคอฟ  (สมบัติ กาญจนกิจ.  2544 : 33 ; อางอิงจาก Weifskopf. 1975) ไดกลาวถึง
คุณคาของนันทนาการที่ใหผลตอการเจริญเติบโตและการพัฒนาการดานตาง ๆ ตอผูเขารวม ดังนี้ 

1. นันทนาการกับผลทางดานจิตวิทยา เปนที่ยอมรับกันวา กิจกรรมนันทนาการเปน
เครื่องมือที่สําคัญในการที่จะปองกันบุคคลที่ปวยทางดานจิตใจ และยังใชในการฟนฟูจิตใจใหกลับคืน
สภาพเดิมไดเร็วอีกดวย นอกจากนี้แลวปญหาอ่ืนที่ทําใหทุกคนเกิดความคับของใจหรือความวิตก
กังวลที่จะถูกลืมไมได เมื่อบุคคลนั้นไดเขามารวมในกิจกรรมนันทนาการ ไมวาจะเปนทางตรงหรือ
ทางออมก็ตาม กิจกรรมที่ทําเปนกลุมหรือคณะจะใหผลทางจิตวิทยามาก โดยเฉพาะดานเกมกีฬา 

2. นันทนาการกับผลทางรางกาย นันทนาการประเภทเกมและกีฬา จะชวยสงเสริม
สมรรถภาพทางกายใหกับผูเขารวมเปนอยางดี ทําใหรางกายไดรับการพัฒนาทุกสวนสงเสริมการ
ทํางานอยางมีประสิทธิภาพของระบบในรางกาย โดยเฉพาะระบบการไหลเวียนโลหิต ระบบหายใจ 
ระบบกลามเนื้อและระบบขับถายของเสีย เมื่อรางกายแข็งแรงก็จะมีผลใหสามารถประกอบภารกิจ
ประจําวันไดดีข้ึน 

3. นันทนาการกับผลทางสังคม กิจกรรมนันทนาการเปดโอกาสใหบุคคลที่เขารวม
ทํางานและรับผิดชอบกัน มีการติดตอประสานงาน เสริมสรางความสัมพันธอันดีตอกัน จึงเปนการ
สงเสริมใหการอยูรวมกันในสังคมเปนไปดวยความราบรื่น 

 จากการศึกษาคนควาวิจัย เก่ียวกับประโยชนและคุณคาทางนันทนาการ กลาวโดยสรุป
ไดวาประโยชนและคุณคาทางนันทนาการ มีสวนชวยพัฒนาตัวบุคคลใหไดรับการพัฒนาไปในทางที่
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ดี บุคคลเหลานั้นจะเปนผูนําในการสรางสรรคสังคมใหอยูกันอยางมีความสุข สรางสรรคสิ่งแวดลอม
ที่ดี อันจะนําพาสังคมไปสูความสงบสุขได 

กลาวโดยสรุป ประโยชนของกิจกรรมนันทนาการประกอบดวย 
1. รูจักใชเวลาวางใหเปนประโยชน  
2. ชวยใหไดพักผอน 
3. เสริมสรางใหเกิดความสุข 
4. สงเสริมใหมีสุขภาพและสมรรถภาพที่ดี 
5. ทําใหเกิดความสรางสรรคของสังคม 
 

ขอมูลเกี่ยวกับทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง 
ขอมูลเก่ียวกับทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปางอางอิงจากเอกสารแผนพับบรรยายสรุป

ของทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง พ.ศ. 2551 
ประวัติความเปนมา   
ทัณฑสถานบําบัดพิเศษ ลําปาง เปนหนวยงานในสังกัดกรมราชทัณฑกระทรวงยุติธรรม เริ่ม

เปดดําเนินการเมื่อป พ.ศ. 2522 เพ่ือควบคุมและใหการบําบัดรักษาผูตองขังในคดียาเสพติดใหโทษ 
โดยรับผูตองขังเด็ดขาด ในคดี พ.ร.บ. ยาเสพติดใหโทษที่มีกําหนดโทษเหลือไมเกิน 10 ป จาก
เรือนจํา 17 จังหวัดในเขตภาคเหนือตอนบนและตอนลาง ตั้งอยูเลขที่ 234 หมูที่ 2 ตําบลปงยางคก 
อําเภอหางฉัตร จังหวัดลําปาง เดิมชื่อสถานอบรมและฝกอาชีพลําปาง ใชควบคุมกักขังบุคคลซึ่งถือ
วามีพฤติกรรมอันเปนภัยตอสังคมตามคําสั่งคณะปฏิวัติ เมื่อป พ.ศ.2518 ตอมาถูกยกเลิกจึงได
เปลี่ยนเปนทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง พ้ืนที่ภายในเขตกําแพง 9 ไร 2 งาน พ้ืนที่ภายนอกเขต
กําแพง 84 ไร 1 งาน และพ้ืนที่เรือนจําชั่วคราวปงยางคก พ้ืนที่ 134 ไร 77 ตารางวา 

วิสัยทัศน 
ทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง เปนองคกรชั้นนํา ดานการปฏิบัติตอผูกระทําผิดที่มี

มาตรฐาน ทั้งในมิติดานการบริหารจัดการองคกร กระบวนการทํางานบุคลากร และเปนองคกร
ตนแบบแหงความพอเพียงของกรมราชทัณฑ 

ภารกิจ 
   1.  การควบคุมผูตองขังใหอยูในระเบียบวินัยไมแหกหักหลบหนีหรือกอเหตุราย 
   2.  พัฒนาพฤตินิสัยผูตองขังเด็ดขาดในคดียาเสพติดใหโทษใหกลับตนเปนพลเมืองดี
ภายหลังพนโทษ สามารถพ่ึงพาตนเองไดและยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการ
ดํารงชีวิต ไมเปนภาระตอครอบครัว สังคม และประเทศชาต ิ
   3.  การเผยแพรใหความรูเก่ียวกับโทษภัยของยาเสพติด ที่มีตอตนเอง ครอบครัว และ
ประเทศชาติ เพ่ือปองกันยาเสพติดเชิงรุก 
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                 ขอมูลเจาหนาที่ สํารวจเมื่อ 27 มกราคม 2551  
ขาราชการระดับ 8  จํานวน   1   นาย 
ขาราชการระดับ 7   จํานวน    4  นาย 
ขาราชการระดับ 6  จํานวน   11   นาย 
ขาราชการระดับ 5   จํานวน   20  นาย 
ขาราชการระดับ 4  จํานวน    3   นาย 
ขาราชการระดับ 3   จํานวน   12  นาย 
ขาราชการระดับ 2  จํานวน     1  นาย 
ขาราชการระดับ 1   จํานวน     1  นาย 
ลูกจางประจํา  จํานวน     2  นาย 
ผูชวยพนักงานราชทัณฑ  จํานวน     3  นาย 
พนักงานขับรถ               จํานวน     1  นาย 

รวม  จํานวน   59 นาย 
บุคลากรในการจัดกิจกรรมนันทนาการของทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง แบงการ

ดําเนินงาน ดังนี้ 
 1.  การออกกําลังกาย ในเวลา 07.00 น. เปนหนาที่ของเจาหนาที่เวรรักษาการณ
กลางคืนของคืนที่ผานมา ซึ่งเวรรักษาการณกลางคืน จะเขาปฏิบัติหนาที่คืนละ 11 คน ระหวางเวลา 
16.30-08.00 น. 
 2.  กิจกรรมการเลนกีฬา ในเวลา 15.00-16.00 น. เปนหนาที่ของเจาหนาที่ประจําฝาย
ปกครองและรักษาการณ 
 3.  กิจกรรมการแขงขันกีฬาภายในทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปางและระหวางเรือนจํา 
จะมอบหมายเจาหนาที่เปนกรณีพิเศษ 
 4.  กิจกรรมนันทนาการเก่ียวกับการบันเทิงและการแสดงตาง ๆ เปนหนาที่ของ
เจาหนาที่ฝายการศึกษาและพัฒนาจิตใจ 
 5.  กิจกรรมนันทนาการที่มีสวนรวมของบุคคลภายนอกเปนหนาที่ของนักสังคม
สงเคราะห 

ขอมูลผูตองขัง สํารวจเมื่อวันที่  27 มกราคม 2551 

แบงตามอายุคือ  
1.  อายุ 18-30 ป  จํานวน       416 คน 
2.  อายุ 31-50 ป จํานวน       279  คน 
3.  อายุ 51 ปข้ึนไป จํานวน        55 คน 
                 รวม จํานวน  750 คน 
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แบงตามระดับการศึกษาคือ 
1.  ระดับประถมศึกษา จํานวน       202 คน 
2.  ระดับมัธยมศึกษาหรือเทียบเทา จํานวน       519 คน 
3.  ระดับปริญญาตรหีรือสูงกวา จํานวน        29     คน 
                 รวม จํานวน  750 คน 

แบงตามจํานวนปที่ถูกจองจําคือ 
1.  นอยกวา  3  ป  จํานวน      309 คน  
2.     3-6       ป  จํานวน       360 คน 
3.      7-10        ป จํานวน         81  คน    
      รวม        750 คน 

โครงสรางบริหารงานภายใน 
ทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปางไดแบงโครงสรางการบริหารงานภายในทัณฑสถานบําบัด

พิเศษลําปางออกเปน 5 ฝาย ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

ภาพประกอบ 3 โครงสรางบริหารงานภายในทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง 

 

วิธีแกไขฟนฟูแกผูตองขังของบุคคลตางๆ 
เอลเมอร  (Elmer. 1964 : 613) เสนอแนะไววา วิธีการแกไขปรุงแตงผูตองขังในระหวางคุม

ขังนั้นตองจัดใหมีโครงการตาง ๆ หลายโครงการ เพ่ือใหเหมาะสมกับอุปนิสัยของผูตองขังเชนการ
ใหบริการทางการศึกษาแกผูตองขัง (Prisoner Education) ในสถานปรับปรุงเอลมิรา (Elmera 

ผูอํานวยการ 

ฝายบริหารทั่วไป 
 

ฝายทัณฑปฏิบัติ ฝายปกครอง 
และรักษาการณ 

 

ฝายฝกวิชาชีพ ฝายการศึกษา 
และพัฒนาจิตใจ 

งานสังคมสงเคราะหและ
นันทนาการ 
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Reformatory) ป 1870 มีการใชระบบคะแนนซึ่งถือวาเปนการเริ่มใหการศึกษาอยางจริงจังใน
กระบวนการแกไข การอบรมวิชาชีพ (Vocational Training) เปนการเตรียมผูตองขังออกไปประกอบ
อาชีพเมื่อพนโทษ และเปนการใชแรงงานผูตองขังในเรือนจําอยางมีประสิทธิภาพ  
 เมยเดน (Mayden.1959 : 37) ไดเสนอผลการศึกษาของแฟรงค (Frank) ในเรือนจํากลาง
รัฐบาลกลางสหรัฐอเมริกาพบวา ผูตองขังรอยละ 75  ใชบริการหองสมุดโดยเฉลี่ยอานคนละ 70 เลม
ตอป การบริการดานนันทนาการ (Recrceation) เพ่ือชวยบรรเทาความตึงเครียดแกผูตองขังทําให
รูสึกวา เวลาไดผานไปอยางรวดเร็วและยังเปนการรักษาสุขภาพของผูตองขังที่จําเปนดวย ถือวาเปน
เครื่องสนับสนุนโครงการแกไขฟนฟู เพ่ือพัฒนาพฤตินิสัยของผูตองขังที่จําเปนดวย สมาคมการ
ราชทัณฑแหงสหรัฐอเมริกา (The American Correctionl Association.1972 : 485-489)  ได
ประกาศระเบียบที่ตองยืดในทางปฏิบัติวาศาสนาเปนวัตถุดิบในการสรางขวัญและชีวิตใหมของ
ผูตองขัง โดยเฉพาะอนุศาสนาจารยจะใชศาสนาเปนเครื่องมือในการอบรมใหคําปรึกษาแนะนําแก
ผูตองขังโดยใหผูตองขังมีสวนรวมในโครงการตาง ๆ ของขบวนการแกไข อนุศาสนาจารยจะเปน
ตัวเชื่อมระหวางผูตองขังกับศาสนาที่ชุมชนนับถือ 
 อุทิศ  แสนโกสิก (2515 : 31-38 ) อธิบายไววา การลงโทษเพ่ือปรับปรุงแกไขผูตองขังนั้นมี
ความมุงหมายเพ่ือไมใหผูตองขังกระทําผิดซ้ําอีก ทฤษฎีการปรับปรุงแกไขนี้เห็นวาการทําใหผูตองขัง
ไดรับความลําบากดวยการลงโทษไมนาจะทําใหเขาประพฤติดีข้ึนมาได ทฤษฎีนี้จึงเห็นความสําคัญ
ของการเปลี่ยนแปลงแนวทางความประพฤติ ความเชื่อ ทัศนคต ิมุงเปลี่ยนแปลงผูตองขังใหดีข้ึนโดย
ใชชีวิตการตาง ๆ หรือโครงการตาง ๆ ในกระบวนการแกไขมาใชควบคูกับการลงโทษจําคุก 
 สําหรับกรมราชทัณฑมีนโยบายที่จะสงเสริมใหผูตองขังที่อยูในเรือนจําและทัณฑสถานทุก
แหงไดมีโอกาสออกกําลังกาย เลนกีฬาและกิจกรรมดานนันทนาการ เพ่ือใหผูตองขังไดมีการพัฒนา
จิตใจอารมณและรางกาย เพ่ือการอยูรวมกันในสังคมไดเปนอยางดี กรมราชทัณฑจึงใหเรือนจํา
และทัณฑสถานตาง ๆ ถือปฏิบัต ิ(กรมราชทัณฑ. 2547 : 1-2) 

 จากการศึกษารายงานการดําเนินงานของรัฐตอสาธารณะรายป ของกรมราชทัณฑ ประจําป
งบประมาณ 2549 (กรมราชทัณฑ. 2549 : 35-37) ดานการแกไขฟนฟูผูตองขังพบวา การจัด
กิจกรรมตาง ๆ ของกรมราชทัณฑใหแกผูตองขังของทัณฑสถานมุงเนนใหผูตองขังมีสุขภาพกาย
และสุขภาพจิตใหดีข้ึน อีกทั้งเปนการพัฒนาอยูรวมกับบุคคลอ่ืนในสังคมภายหลังพนโทษ กลาวได
วา นันทนาการ คือ กิจกรรมตาง ๆ ที่สรางความสัมพันธกับสภาวะหรือสิ่งแวดลอมนั้น ๆ ทั้งนี้ข้ึนอยู
กับความสนใจและประสบการณของแตละบุคคล นันทนาการเปดโอกาสใหทุกคนไดแสดงออกซึ่ง
ความพอใจตามความตองการ จึงควรมีกิจกรรมที่กอใหเกิดความเจริญงอกงามทั้งกาย อารมณ และ
สติปญญา นันทนาการควรเปนกิจกรรมที่ทําโดยสมัครใจ ทําในเวลาวางและไดรับความพึงพอใจ   

จากการรายงานการดําเนินงานของรัฐตอสาธารณะรายปของกรมราชทัณฑ ประจําป
งบประมาณ 2549 พบวาการแกไข บําบัดฟนฟูผูตองขัง กรมราชทัณฑมีการดําเนินการดังนี้  
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 ดานการพัฒนาจิตใจ 
 การพัฒนาจิตใจจะใชหลักธรรมทางศาสนาเพ่ือแกไขพัฒนาพฤตินิสัยผูตองขัง มีหลักเกณฑ 
วิธีการ ตลอดจนกลยุทธตาง ๆ ดังนี้ 
 1.  การพัฒนาจิตใจผูตองขัง โดยการอบรมใหความรูดานคุณธรรม ศีลธรรม และจริยธรรม 
ฝกอบรมจิตตภาวนาใหแกผูตองขังชายและหญิง 
 2.  ใหความสําคัญในการจัดการเรียนการสอนตามแนวทางของพระพุทธศาสนาและศาสนา
อ่ืน ๆ 
 3.  สงเสริมใหผูตองขังมีสวนรวมในกิจกรรมทางศาสนา 
 4.  เชิญผูทรงคุณวุฒิในทองถิ่นมาบรรยายธรรม 
 5.  แกไขพัฒนาพฤตินิสัยผูตองขัง โดยการนํากระบวนการทางศาสนา โดยใชหลักธรรมทาง
ศาสนาและหลักวิชาการสุขภาพจิตมาผสมผสานในการพัฒนาจิตใจผูตองขัง โดยดําเนินการใน
รูปแบบของโครงการศาสนาจิตบําบัด เพ่ือใหผูตองขังมีความเขาใจตนเองและปองกันปญหา
สุขภาพจิตที่เกิดข้ึนกับผูตองขังระยะยาวจนไมสามารถแกไขได การดําเนินการดวยวิธีกลุมสัมพันธ 

 ดานการฝกอบรมกิจกรรมพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 การฝกอบรมกิจกรรมพัฒนาคุณภาพชีวิตไดแก ลูกเสือ - เนตรนารีวิสามัญ ยุวกาชาดนอก
โรงเรียนและลูกเสือชาวบานใหกับผูตองขังในเรือนจํา/ทัณฑสถาน ซึ่งเปนการนํากิจกรรมพัฒนา
คุณภาพชีวิตมาใชเปนแนวทางในการแกไขพฤตินิสัย ใหไดรับการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมทั้งดาน
รางกาย จิตใจ อารมณ สติปญญา มีความยึดมั่นตอสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย ผลการ
ดําเนินงานมี ดังนี้ 

1.  การฝกอบรมลูกเสือ - เนตรนารีวิสามัญ ข้ันความรูเบ้ืองตนในเรือนจํา/ทัณฑสถาน 
จํานวน 29 แหง ผูตองขังผานการอบรมทั้งสิ้นจํานวน 2,230 คน  

2.  การฝกอบรมยุวกาชาดนอกโรงเรียนในเรือนจํา/ทัณฑสถาน จํานวน 25 แหง 
ผูตองขังผานการอบรมทั้งสิ้นจํานวน 1,562 คน  

3.  การฝกอบรมลูกเสือชาวบานมีเรือนจํา/ทัณฑสถาน จํานวน 1 แหง จัดฝกอบรม
กิจกรรมลูกเสือชาวบานมีผูตองขังผานการอบรมทั้งสิ้น จํานวน 74 คน 
 การแสดงดนตรีและขับรองประสานเสียงของผูตองขังจากการรายงานการดําเนินงานของรัฐ
ตอสาธารณะรายปของกรมราชทัณฑ ประจําปงบประมาณ 2549 พบวาตั้งแตป พ.ศ. 2544 เปนตน
มา กรมราชทัณฑไดมีการรวมมือกับองคการพันธกิจเรือนจําคริสเตียนในประเทศไทย เพ่ือนําดนตรี
เขามาเปนนวัตกรรมในกระบวนการบําบัดรักษาและฟนฟูสมรรถภาพผูตองขังติดยาเสพติด โดยการ
ฝกสอนใหผูตองขังรองเพลงประสานเสียงเพ่ือใหผูตองขังไดมีการแสดงออกซึ่งความสามารถ ซึ่งเปน
สวนหนึ่งของการบําบัดรักษาและฟนฟูสมรรถภาพผูตองขังติดยาเสพติด และเปนการเผยแพรผล
การดําเนินงานแกไขปญหายาเสพติด รวมทั้งเปนการปองกันปญหายาเสพติดในเยาวชนกลุมเสี่ยง 
ซึ่งไดมีการดําเนินการครั้งแรกที่ทัณฑสถานบําบัดพิเศษจังหวัดปทุมธานี ตอมาไดมีการนําผูตองขัง
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ออกไปแสดงการรองเพลงตอสาธารณะชน ปจจุบันไดมีผูตองขังจากเรือนจําและทัณฑสถาน 6 แหง 
จํานวน 610 คน เขารวมโครงการ โดยในปงบประมาณ 2548 ไดมีการนําคณะนักรองประสานเสียง
ออกแสดง ณ สถานที่ตาง ๆ รวม 10 ครั้ง การแสดงเพลงประสานเสียงของผูตองขังนั้น เปนที่
ประทับใจของผูที่ไดรับชม และไดรับการกลาวขานดวยความชื่นชม นับเปนความสําเร็จทั้งในดาน
การฟนฟูสมรรถภาพผูตองขัง และยังเปนการประชาสัมพันธผลการประสานงานระหวางภาครัฐและ
เอกชนในการปฏิบัติตอผูกระทําผิดอีกทางหนึ่งดวย 

 การพัฒนางานดานการสังคมสงเคราะหที่เปนประโยชนตอการพัฒนาผูตองขัง มีดังนี้ 
 1.  เปนการรวมแกไขฟนฟูผูตองขัง รวมถึงใหการสงเคราะหชวยเหลือผูตองขังใหมีคุณภาพ
ชีวิตที่ดีตามความเหมาะสม และกลับตนเปนพลเมืองดีเมื่อพนโทษไดอยางแทจริง การสนับสนุนให
ชุมชนมีสวนรวมในงานราชทัณฑ โดยมีหลักวาการแกไข และพัฒนาผูกระทําผิดใหเปนคนดี ใน
ขณะเดียวกันผูตองขังก็จะมีโอกาสในการพัฒนาในทุกดาน 
 2.  การสนับสนุนใหผูตองขังกระทําสาธารณประโยชนใหกับสังคมกอนพนโทษ ทําใหสังคม
มีทัศนคติที่ดีตอผูตองขัง และเปนการสรางความรูสึกเพ่ิมคุณคาในตัวเองใหแกผูตองขังมากข้ึน 
 3.  ชวยใหผูตองขังซึ่งเปนผูดอยโอกาสในสังคม ใหมีโอกาสไดรับความชวยเหลือ ใหโอกาส
ผูพนโทษไดมีวิชาชีพ และสามารถประกอบอาชีพ จึงเปนแนวทางปองกันการกระทําผิดซ้ําได 
 จากการศึกษาเอกสารของกรมราชทัณฑ พบวา กรมราชทัณฑมีนโยบายใหเรือนจํา
และทัณฑสถานมีมาตรฐานการดําเนินงานกับผูตองขัง เพ่ือใหผูตองขังมีการใชชีวิตในเรือนจําอยางมี
ความสุขตามอัตภาพ เชน มาตรฐานดานการจัดหาสิ่งจําเปนพ้ืนฐานในการใชชีวิตในเรือนจํา 5 ดาน 
และมาตรฐานเรือนจําและทัณฑสถาน 10 ดาน ซึ่งจะครอบคลุมถึงการใหบริการดานกิจกรรม
นันทนาการของผูตองขัง ดังนี้ 

มาตรฐานเรือนจําและทัณฑสถาน 10 ดาน 
 1.  ดานบุคลากร 
 2.  ดานการบริหารจัดการ 
 3.  ดานการควบคุม  
 4.  ดานการรักษาวินัยและการลงโทษผูตองขัง 
 5.  ดานอาคารสถานที่และรูปแบบทางกายภาพ 
 6.  ดานการศึกษาและการฝกวิชาชีพ 
 7.  ดานการจําแนกลักษณะผูตองขัง 
 8.  ดานการทํางานของผูตองขัง 
 9.  ดานการใหบริการผูตองขัง 
  10.  ดานการไดรับประโยชนของผูตองขัง 
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มาตรฐานเรือนจําดานที่ 9 การใหบริการผูตองขัง 
 1.  จัดใหมีสถานที่สําหรับออกกําลังกายและเลนกีฬาสําหรับผูตองขัง 
 2.  จัดใหมีอุปกรณสําหรับการออกกําลังและเลนกีฬาสําหรับผูตองขัง 
 3.  จัดใหผูตองขังไดออกกําลังกายอยางนอยสัปดาหละ 3 ครั้ง ๆ ละ 30 นาที 
 4.  จัดใหผูตองขังไดเลนกีฬาอยางนอยคนละ 1 ประเภท/สัปดาห 
 5.  มีระบบการจัดการใหผูตองขังไดออกกําลังกายอยางนอยสัปดาหละ 3 ครั้ง ๆ ละ   
30 นาที 
 6.  มีระบบการจัดการใหผูตองขังไดเลนกีฬาตามความสมัครใจอยางนอยสัปดาหละ    
1 ครั้ง 
 7.  จัดใหมีกิจกรรมนันทนาการ งานประเพณีรื่นเริง ใหผูตองขังอยางนอย 5 ครั้ง/ป
 8.  สถานที่ออกกําลังกาย เลนกีฬา หมายถึง บริเวณพ้ืนที่วางที่ใหผูตองขังได
เคลื่อนไหวสวนตาง ๆ ของรางกายตามความเหมาะสมของแตละบุคคล รวมถึงสนามกีฬา เชน 
สนามฟุตบอล/ฟุตซอล วอลเลยบอล ตะกรอ เปตอง เปนตน 
 กิจกรรมนันทนาการ ประเพณีรื่นเริง หมายถึง การละเลนหรือการแสดงเพ่ือความผอนคลาย
ทั้งที่จัดข้ึนเอง และตามวัฒนธรรมประเพณีของแตละศาสนา เชน การรองเพลง การแสดงตลก/ลิเก 
การแสดงมโนราห รวมถึงงานประเพณีรื่นเริงตามวันหยุดราชการประจําป 
 

กิจกรรมนันทนาการภายในเรือนจําและทัณฑสถาน 
 จากการศึกษาเอกสารของ ประเสริฐ เมฆมณี (2525 : 236-237) เก่ียวกับการสราง
บรรยากาศที่ดีในเรือนจํา/ทัณฑสถานมีสาระสําคัญ ดังนี้  

เนื่องจากเรือนจําและทัณฑสถานเปนสถานที่ควบคุมผูตองขังซึ่งถูกจํากัดสิทธิและเสรีภาพ
ตางๆ นานาไมเหมือนกับการเปนอยูในภาวะสังคมทั่วไป ดังนั้นเพ่ือสงเสริมใหผูตองขังไดตระหนัก
ถึงคุณคาศักด์ิศรีแหงความเปนมนุษย ตามนัยที่กําหนดไวในขอ 60 (1) แหงขอกําหนดมาตรฐานข้ัน
ต่ํา สําหรับปฏิบัติตอผูตองขัง กับขอเสนอแนะนําในเรื่องที่เก่ียวของของสหประชาชาติ ซึ่งบัญญัติวา 
“การปกครองเรือนจําและทัณฑสถาน ควรจัดชีวิตในเรือนจํากับชีวิตอิสระใหมีความแตกตางกันนอย
ที่สุด เพ่ือไมใหเปนการบ่ันทอนความรูสึกรับผิดชอบ หรือความเคารพในศักด์ิศรีแหงความเปน
มนุษยของผูตองขัง”  
 ฉะนั้น เพ่ืออนุวัตตามวัตถุประสงคดังกลาว การออกแบบแปลนกอสรางเรือนจําและทัณฑ
สถาน นอกจากจะตองจัดใหเหมาะสมกับประเภทของผูตองขัง ความปลอดภัยในการควบคุม และ
หลักทัณฑปฏิบัติแลว ยังจําเปนตองคํานึงถึงความสวยงาม และความมีมนุษยธรรมดวยการ
สนองตอบในดานปจจัยแวดลอมทางกายภาพ (The Physical Environment of Institutions) และ
ปจจัยแวดลอมทางจิต (The Mental Environments of Institutions) โดยดําเนินการจําแนกเรือนจํา 
และจัดอุปกรณจําเปนตาง ๆ ในการปฏิบัติตอผูตองขังใหพรอมเพียง อาทิ หองเรียน สถานที่ปฏิบัติ
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ศาสนกิจ โรงงานฝกวิชาชีพ โรงอาหาร หองเย่ียม  หองนันทนาการ สวนหยอม และการตบแตงทาสี
อาคารสถานที่ การอนามัยสุขาภิบาล ใหสอดคลองกับหลักการสรางสรรคบรรยากาศจูงใจในการ
พัฒนาพฤติกรรมโดยทั่วไป จะใหมีอิทธิพลโดยตรงตอการแกไขปรุงแตงความประพฤติของผูตองขัง 
โรเบิรท เมอรตัน (Robert Merton) ไดศึกษาพบวา ปจจัยดานสถาปตยกรรมมีผลกระทบตอการหลอ
หลอมพฤติกรรมของมนุษยโดยตรง นักสถาปตยกรรมก็ยอมรับเชนกันวา การกําหนดรูปแบบของ
อาคารสถานที่ และสิ่งตอเนื่องอ่ืน ๆ  ตางก็มีอิทธิพลตอการหลอหลอมความรูสึกนึกคิดของมนุษยได
เชนเดียวกันโดยเฉพาะอยางย่ิง นักทัณฑวิทยานับตั้งแต จอหน โฮเวิรด (John Howard , 1729 - 
1790) เจอรเรอมี่   เบนธัม (Jeremy Bentham 1748-1832) คารเดียล  ตารด (Cadriel Tarde 
1843-1904) เจมส วี.  เบนเนท   (James V.  Bennett) อดีตอธิบดีกรมราชทัณฑแหงสหรัฐอเมริกา
และนักทัณฑวิทยาแผนใหม ในปจจุบัน ตางยอมรับวา การกอสรางเรือนจําและทัณฑสถานโดย
คํานึงถึงโครงการปฏิบัติ และปญหาสุขภาพอนามัยของผูตองขัง ยอมมีประสิทธิผลอยางย่ิงในการ
แกไขปรับปรุงแตงจิตใจผูตองขัง  

การจัดบริการเก่ียวกับการบันเทิงและการพักผอนหยอนใจ  
การจัดใหมีการละเลนและพักผอนหยอนใจในเรือนจําและทัณฑสถาน ถือเปนกิจกรรมสําคัญ

สวนหนึ่ง เนื่องจากวาผูตองขังเปนผูที่ถูกจํากัดอิสรภาพ ยอมตองด้ินรน และแสวงหาสิ่งทดแทนเพ่ือ
เปนการผอนคลายอารมณที่วาเหว และบรรเทาความทุกขกังวลในทุกวิถีทางเมื่อมีโอกาส ฉะนั้น การ
ที่เรือนจํา และทัณฑสถาน จัดใหมีกิจกรรมประเภทนี้ข้ึน จึงเทากับเปนการชวยลดหยอนความตึง
เครียดของผูตองขังโดยตรง ทั้งเปนประโยชนแกการควบคุม และการรักษาระเบียบวินัยของเรือนจํา
และทัณฑสถานอีกดวย นับเปนการปฏิบัติที่สอดคลองกับหลักการแหงขอกําหนดมาตรฐานข้ันต่ํา 
สําหรับปฏิบัติตอผูตองขังกับขอเสนอแนะในเรื่องที่เก่ียวของของสหประชาชาต ิขอ 78 ซึ่งบัญญัติวา 
“ทุกเรือนจําหรือทัณฑสถาน ควรจัดกิจกรรมตาง ๆ ในทางบันเทิงและวัฒนธรรมเพ่ือประโยชนแก
สุขภาพและทางกายและจิตใจของผูตองขัง” สําหรับการจัดบริการบันเทิงและการพักผอนหยอนใจแก
ผูตองขังในเรือนจําและทัณฑสถานทั่วราชอาณาจักร ดังนี ้

1. การจัดบริการวิทยุกระจายเสียงและโทรทัศน การจัดใหมีการบริการวิทยุกระจายเสียง
และโทรทัศนแกผูตองขัง นับเปนการชวยใหผูตองขังไดรับขาวสาร การเคลื่อนไหวของบานเมืองและ
เหตุการณโดยทั่วไป โดยมุงสงเสริมใหผูตองขังมีความเฉลียวฉลาด สามารถปรับปรุงตัวใหทันกับ
เหตุการณภายนอกตลอดจนใหความบันเทิงผอนคลายความวาเหวกังวลใจของผูตองขังอีกดวย 
ในทางปฏิบัติ เรือนจําและทัณฑสถาน กําหนดใหผูตองขังฟงภาคขาว จากวิทยุกระจายเสียงกรม
ประชาสัมพันธ โดยจัดบริการวิทยุตอลําโพงติดตั้ง เปดใหผูตองขังไดฟงอยางทั่วถึงทั้งในภาคเชา
กอนทํางาน และภาคกลางคืนกอนนอน ตามระเบียบที่ไดกําหนดไว สวนบริการโทรทัศน ก็ได
จัดบริการใหเฉพาะในวันเสารอาทิตย และวันหยุดราชการเปนสวนมาก ทั้งนี้ ไมรวมถึงการ
จัดบริการภาพยนตรเคลื่อนที่ซึ่งอยูในความรับผิดชอบของกองพัฒนาพฤตินิสัย โดยไดนําภาพยนตร
ไปฉายใหผูตองขังชมสับเปลี่ยนหมุนเวียนตามความจําเปน 

PDF created with pdfFactory Pro trial version www.pdffactory.com

http://www.pdffactory.com
http://www.pdffactory.com


 32

 

2. การจัดกิจกรรมเพ่ือความเพลิดเพลินและการละเลนตางๆ การจัดกิจกรรมประเภทนี้ 
มีวัตถุประสงค เพ่ือจูงใจใหผูตองขังสนใจในการ ฝกพลศึกษา และการกีฬา อันเปนกิจกรรมที่มีสวน
ชวยเสริม ในการอบรมกลอมเกลาพฤติกรรมผูตองขัง ประกอบดวย การเลนกีฬาประเภทตางๆ ที่
นิยมกันทั่วไป เปนตนวา ปงปอง ตะกรอ ยกน้ําหนัก บาสเกตบอล วอลเลยบอล ฟุตบอล รวมทั้งการ
จัดใหมีการละเลนตางๆ เพ่ือการพักผอนหยอนใจของผูตองขังในยามวางอีกดวย เชน จัดใหมีการ
เลนมหรสพ และฟงดนตรี ในวันหยุดประจําสัปดาห หรือวันนักขัตฤกษตางๆ เปนตน  
 จากการศึกษาเอกสารของกรมราชทัณฑเก่ียวกับการปฏิบัติตอผูตองขัง พบวากรม
ราชทัณฑมีตารางเวลาใหเรือนจําและทัณฑสถาน ถือปฏิบัติตอผูตองขังในการใชชีวิตประจําวันที่
ชัดเจน เวนแตมีเหตุไมปกติ เชน สภาพอากาศของแตละฤดู ฝนตก หรือ เหตุการณอ่ืนๆ เพ่ือเปน
การฝกระเบียบ วินัย ใหกับผูตองขัง รวมทั้งมีรางกายที่แข็งแรง จิตใจแจมใส สามารถปฏิบัติตาม
กิจกรรมดานพัฒนาพฤตินิสัยดานตางๆ ไดผลดีย่ิงข้ึน โดยปกติกรมราชทัณฑกําหนดใหขังผูตองขัง
ไวบนเรือนนอน ระหวางเวลา 18.00 น. ถึงเวลา 06.00 น. วันรุงข้ึน หลังจากนั้นจะนําผูตองขังลงมา
อยูดานลางเพ่ือใหทํากิจวัตรประจําวันตางๆ โดยจะแยกตารางประจําวันในวันราชการใหแตกตาง
จากวันหยุดราชการ โดยในวันหยุดราชการมีตารางการปฏิบัติไมมาก ทั้งนี้เพ่ือใหผูตองขังได
พักผอน ซักเสื้อผา และรวมกิจกรรมนันทนาการ 

ตารางกิจกรรมประจําวันของผูตองขังของกรมราชทัณฑ 
 เวลา 05.30 น. ใหสัญญาณปลุก 
 เวลา 06.00 น.  ลงจากหองแลวปฏิบัติภารกิจสวนตัว  
 เวลา 06.30 น.  ฝกกายบริหารหรือระเบียบแถว 
 เวลา 07.00 น.  เตรียมตัวและรับประทานอาหาร 
 เวลา 07.45 น.  เคารพธงชาติแลวอบรม  
 เวลา 08.30 น.  เขาโรงงานฝกวิชาชีพหรือศึกษาอบรม 
 เวลา 12.00 น.   รับประทานอาหารกลางวัน   
 เวลา 13.00 น.  ฝกวิชาชีพหรือศึกษา  
 เวลา 15.30 น.  เลิกงานแลวเลนกีฬาและอาบน้ํา  
 เวลา 16.00 น.  รับประทานอาหารเย็น  
 เวลา 17.00 น.  ข้ึนเรือนนอน  
 เวลา 21.00 น.  ปฏิบัติศาสนกิจกอนนอน 

วันเสาร วันอาทิตยและวันหยุดนักขัตฤกษ หยุดการทํางานแตทํากิจกรรมประจําวันผูตองขัง
สามารถทํากิจกรรมไดตามความสมัครใจระหวางเวลา 08.00 น.-15.30 น. 
หมายเหตุ  ตาม พ.ร.บ.ราชทัณฑป 2479 กําหนดใหเขาหองขังไมเกินเวลา 18.00 น. 
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 นโยบายกรมราชทัณฑดานสงเสริมกิจกรรมนันทนาการของผูตองขัง 

          1.  ใหเรือนจําและทัณฑสถานพิจารณาถึงความเหมาะสมของบริเวณ และสถานที่ที่จะ
จัดสรางสนามกีฬาใหผูตองขังไดออกกําลังกาย เลนกีฬา และการละเลนอ่ืน ๆ โดยคํานึงถึงประเภท
กีฬาและความปลอดภัยในการควบคุม 
           2.  จัดทําแผน และตารางการออกกําลังกาย การเลนกีฬา และการดําเนินการจัดใหมีการ
แขงขันกีฬาสําหรับผูตองขังข้ึน ตามวันเวลา และโอกาสที่เหมาะสมของเรือนจําและทัณฑสถาน 
           3.  จัดเจาหนาที่ของเรือนจําและทัณฑสถาน ที่มีความรูความสามารถเปนผูดําเนินการฝก
การออกกําลัง และการเลนกีฬา ตลอดจนประสานงานกับภาครัฐและภาคเอกชนในทองถิ่น เชน การ
กีฬาแหงประเทศไทยประจําจังหวัด ศูนยกีฬา สถาบันทางพลศึกษา ฯลฯ โดยขอความรวมมือในการ
จัดหาวิทยากรที่มีความรูความสามารถมารวมดําเนินการตามนโยบายดังกลาว 
           4.  จัดหาอุปกรณกีฬาเพ่ิมเติมนอกจากที่กรมราชทัณฑสงมาให เพ่ือใหผูตองขังไดออก
กําลังกายและเลนกีฬาอยางตอเนื่อง การจัดกิจกรรมการออกกําลังกาย และการเลนกีฬาบาง
ประเภทไมจําเปนตองใชอุปกรณกีฬามาก แตใหทุกคนมีสวนรวม อาทิเชน หมากรุก หมากฮอส ว่ิง
กระสอบ ว่ิงสามขา มวยทะเล เกาอ้ีดนตรี เปนตน 
  นโยบายทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปางดานการสงเสริมกิจกรรมนันทนาการของ
ผูตองขัง 
          1.  การจัดกิจกรรมนันทนาการดานความบันเทิงในชวงเทศกาลตาง ๆ หรือตามโอกาสที่
เหมาะสมเพ่ือใหผูตองขังไดผอนคลายความเครียด และใหไดรับความสนุกสนาน เชน จัดใหมี
กิจกรรมการแสดงดนตรีสากล ดนตรีไทย การละเลนพ้ืนบานหรือกิจกรรมประกอบดนตรี ฯลฯ เปน
ตน 
           2.  สงเสริมสนับสนุนผูตองขังที่มีความรูความเหมาะสม และความสนใจดานดนตรีมา
ดําเนินการฝกสอน เพ่ือพัฒนาผูตองขังใหสามารถนําความรูไปประกอบอาชีพได 
           3.  จัดหาอุปกรณดนตรีเพ่ิมเติม เพ่ือสนับสนุนการแสดงดนตรีตาง ๆ เชนการจัดตั้งวง
ดนตรี วงดุริยางค หรือวงดนตรีพ้ืนบาน เพ่ือความสนุกสนานผอนคลายความเครียดของผูตองขัง 
และสามารถนําไปรวมกิจกรรมในพิธีตางๆ ของเรือนจําและทัณฑสถาน 
           4.  สงเสริมสนับสนุนใหผูตองขังไดเลนกีฬาเพ่ือออกกําลังกายตามสภาพของสถานที่ 

สภาพการจัดกิจกรรมนันทนาการของทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง 
 จากการศึกษาการจัดกิจกรรมนันทนาการของผูตองขังทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง ตาม

โครงการ  “โดมเคี ยงแดน ” ซึ่ ง เปน โครงการของคณะนักศึกษาคณะสังคมสงเคราะห 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตรศูนยลําปางรวมกับทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง โครงการนี้เริ่มตั้งแตป 
พ.ศ. 2546 เปนตนมา มีคณะนักศึกษาคณะสังคมสงเคราะหเปนคณะกรรมการประมาณ 30 คน และ
นักศึกษาปที่ 2 ที่ฝกภาคปฏิบัติ 1 ที่ทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง จํานวน 3 คน เปนโครงการที่
นักศึกษาเขาไปใหการสงเคราะหผูตองขังและจัดกิจกรรมนันทนาการ โดยมีหนาที่หลัก ๆคือ ให
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คําปรึกษากับผูตองขัง ประสานงานองคกรภายนอกเขาใหความชวยเหลือ รวมทั้งจัดกิจกรรม
นันทนาการในรูปแบบตาง ๆ  ดังนี้ 

1.  ประชุมกลุมในกิจกรรมชุมชนบําบัด โดยเปนการระบายความรูสึกและการเลนเกม
สนุกสนาน 

2.  จัดรายการเสียงตามสาย เวลา 12.00 น.-13.00 น. ใหผูตองขังไดรับฟง สลับกับการเปด
เพลงและตอบจดหมายของผูตองขัง 

3.  เลนเกมกับผูตองขังในเวลาเชาหลังผูตองขังเคารพธงชาต ิเวลา 08.00 น.  
4.  จัดกิจกรรมดนตรีจากภายนอกเขาไปแสดงใหผูตองขังไดรับชมในเทศกาลวันสําคัญ เชน  

วันข้ึนปใหม วันสงกรานต และวันลอยกระทง เปนตน 
5.  จัดประกวดการแสดงตาง ๆ เชนรีวิวประกอบเพลง ประกวดเสียงหัวเราะ และประกวด

การแสดงดนตร ีและการแขงขันกีฬาประเภทตาง ๆ  
ประโยชนที่ไดรับจากโครงการนี้ทําใหไดแสดงออกและมีสวนรวมในกิจกรรมนันทนาการ ทํา

ใหผูตองขังไดรับความเพลิดเพลิน คลายความเครียด และสามารถทนตอการรับโทษในระยะ
เวลานานได 
 ทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปางเปนเขตหวงหาม มีพ้ืนที่ภายใน 9 ไร 2 งาน มีกําแพงสูง 6 
เมตร ลอมรอบเปนรูปสี่เหลี่ยมผืนผา อาคารสถานที่ภายในประกอบดวย 
  1.  อาคารเรือนนอน 3   หลัง 
  2.  สถานพยาบาล 1   หลัง 
  3.  โรงสูทกรรม  1   หลัง 
  4.  โรงเลี้ยงอาหาร 1   หลัง 

5.  โรงงานฝกวิชาชีพ 4   หลัง 
6.  โรงเรียน  1   หลัง 
7.  สนามกีฬากลาง 1   แหง 
8.  สนามแบดมินตัน 1   แหง 
9.  สนามเปตอง  1   แหง 

 10.  เวทีมวย      1   เวท ี

การจัดกิจกรรมนันทนาการของผูตองขังทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง มีนโยบายในการใช
ทรัพยากรใหเกิดประโยชนสูงสุด จึงมีการบูรณาการในการดําเนินงานดานกิจกรรมนันทนาการ ดังนี ้
 1.  ดานการจัดและดําเนินการ ทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง มีการจัดกิจกรรม
นันทนาการอยูเสมอตามสมควรในโอกาสตาง ๆ เชน การจัดงานในเทศกาลวันข้ึนปใหม วัน
สงกรานต  วันลอยกระทง และประเพณีวัฒนธรรมนิยม 
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 2.  ดานสถานที่ อุปกรณและสิ่งอํานวยความสะดวก ไดจัดใหมีสนามกีฬากลาง เพ่ือให
ผูตองขังไดออกกําลังกาย เลนกีฬา และพักผอนหยอนใจ รวมทั้งมีสนามแบดมินตันและสนามเปตอง 
สําหรับอุปกรณและสิ่งอํานวยความสะดวกยังมีไมเพียงพอกับความตองการของผูตองขัง 
 3.  ดานบุคคลากร ทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง ยังขาดวิทยากรที่มีความรูความ
เชี่ยวชาญ เพ่ือจัดกิจกรมนันทนาการแกผูตองขังอยางทั่วถึง แตพยายามเชิญบุคลากรจากภายนอก
เขาไปมีสวนรวมในการจัดกิจกรรมนันทนาการดานตาง ๆ 
 4.  ดานกิจกรรมนันทนาการ ประกอบดวยกิจกรรมการออกกําลังกาย เชน กายบริหาร 
ว่ิงเพ่ือสุขภาพ ฝกกลามเนื้อ ฟุตบอล ตะกรอ บาสเก็ตบอล วอลเลยบอล และเปตอง กิจกรรมอ่ืนๆ 
เชน กิจกรรมประเภทสังคม กิจกรรมประเภทดนตรีและเพลง กิจกรรมประเภทการแสดง กิจกรรม
ประเภทศิลปหัตกรรม กิจกรรมประเภทวาดเขียน และกิจกรรมผานสื่อ 

กลาวโดยสรุป กิจกรรมนันทนาการเปนสิ่งจําเปนในการบําบัดฟนฟูผูตองขัง เนื่องจาก
กิจกรรมนันทนาการชวยผอนคลายความตึงเครียด มีสภาพรางกายแข็งแรงอารมณแจมใส มีความ
ตั้งใจที่จะรวมกิจกรรมแกไขฟนฟูดานอ่ืนไดอยางมีประสิทธิภาพ เชน กิจกรรมนันทนาการชวยให
การเตรียมความพรอมกอนปลอยออกสูสังคมภายนอกดีข้ึน การอานหนังสือชวยใหการพัฒนาดาน
สมองดีข้ึน การเลนดนตรีชวยใหมีอารมณสุนทรีย และการนั่งสมาธิชวยใหจิตใจสงบ เปนตน 

 กิจกรรมนันทนาการสําหรับผูตองขังของทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง ยังมีขอจํากัดดาน
การจัดและดําเนินการ ดานสถานที่และสิ่งอํานวยความสะดวก ดานบุคลากร และดานกิจกรรม
นันทนาการ แตทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปางมีโครงการจัดกิจกรรมนันทนาการใหผูตองขังไดรับ
ประโยชนมากที่สุด เชนโครงการธรรมะรับอรุณ เปนการเปดเทปธรรมะใหผูตองขังไดรับฟงในหอง
ขังเวลา 05.00-06.00 น. โครงการเปดภาพยนตรใหผูตองขังไดรับชมในหองขังวันละ1เรื่อง เวลา 
18.00-20.00 น.  

ดานการการกีฬาและดนตรี จากการศึกษาขอมูลจากศูนยยุทธศาสตร ทัณฑสถานบําบัด
พิเศษลําปาง ซึ่งเปนแหลงเก็บขอมูลตางๆ พบวามีโครงการจัดตั้งคายมวย และจัดตั้งวงดนตรีลูกทุง 
ซึ่งทั้งสองโครงการนี้นอกจากชวยผอนคลายความตึงเครียดใหกับผูตองขังแลว ยังสงเสริมให
ผูตองขังมีอาชีพภายหลังพนโทษดวย 
  
งานวิจัยท่ีเกี่ยวของ 
  งานวิจัยในตางประเทศ 

นันทอกมาห (สนธยา บุญไทย. 2548 : 31 ; อางอิงจาก Nantogmah. 1982 : 1080-A) ได
ทําการวิจัยเรื่องโปรแกรมพลศึกษาที่ใชกันอยูในโรงเรียนมัธยมศึกษารัฐไอโอวา ที่เปนที่ตองการของ
นักเรียนมัธยมศึกษาปสุดทาย และไดรับการเสนอแนะโดยคณาจารยในวิทยาลัยและมหาวิทยาลัย
ตาง ๆ ในรัฐไอโอวา ไดใชแบบสอบถามกับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปสุดทาย จํานวน 272 คน และ
คณาจารย จํานวน 48 คน ผลการวิจัยพบวา กิจกรรมที่จัดมากในโรงเรียนคือ วอลเลยบอล ซอฟท
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บอล และบาสเกตบอล กิจกรรมที่นักเรียนตองการจะใหเนนคือ วอลเลยบอล และเทนนิส กิจกรรมที่
ไดรับการสนับสนุนจากคณาจารยในมหาวิทยาลัย คือ การว่ิงออกกําลังกาย ยิมนาสติก วายน้ํา เบส
บอล และแบดมินตัน นักเรียนชอบกีฬามีมากกวากิจกรรมแบบอ่ืนๆ  สวนคณาจารยของ
มหาวิทยาลัยตางๆ สนับสนุนกีฬาประเภทบุคคลมากกวากีฬาที่เลนเปนทีม ทั้งนักเรียนและ
คณาจารยมีความเห็นวาโปรแกรมพลศึกษาที่บังคับเรียนควรจัดใหมีในระดับ 9 และ 10 สวนอาจารย
ในมหาวิทยาลัยสนับสนุนใหใชแผนการเรียนบังคับเลือกในชั้น 11 และ 12 

วัตกินส (สนธยา บุญไทย. 2548 : 31 ; อางอิงจาก Watkins. 1983 : 705-A) ไดทําการวิจัย
เรื่อง โรงเรียนมัธยมศึกษาและผลกระทบที่มีตอการเขารวมอยางตอเนื่องในกิจกรรมทางพลศึกษา
ของนักศึกษามหาวิทยาลัยในรัฐนิวเซาวทเวลล ประเทศออสเตรเลีย โดยใชแบบสอบถามกับ
นักศึกษาในมหาวิทยาลัย จํานวน 260 คน ซึ่งนักศึกษาเหลานี้เคยเรียนในโรเรียนมัธยมศึกษาในรัฐ
นิวเซาวทเวลล ผลการวิจัยพบวา โรงเรียนมัธยมศึกษามีลักษณะแตกตางกัน จะมีผลตอสถานภาพ
ทางการเขารวมกิจกรรมของนักศึกษาที่ตางกันดวย โดยโรงเรียนจะมีอิทธิพลอยางมากในการ
ตอเนื่องของการเขารวมกิจกรรมของนักศึกษาชาย ซึ่งผูเขาเรียนในโรงเรียนมัธยมศึกษาแผนการ
เรียนที่ยืดหยุนได ขนาดของชั้นเรียน ประเภทของโรงเรียน รวมทั้งครพูลศึกษาที่มีความเปนกันเอง 
มีชีวิตชีวานาเลื่อมใส มีความรูดี จะเปนสวนสําคัญที่เปนผลกระทบตอการเขารวมกิจกรรมทาง    
พลศึกษาอยางตอเนื่องของนักศึกษา 

ทิลแมน (สมบัติ  กาญจนกิจ. 2535 : 18 ; อางอิงจาก Tilman. 1984) ไดทําการวิจัยเรื่อง
ความตองการกิจกรรมนันทนาการในชวงเวลาวางของคนและชุมชน สรุปความตองการได           
10 ประการ คือ   

1.  ตองการสรางประสบการณใหม   
2.  ตองการเปนที่ยอมรับหรือยกยองจากผูอ่ืน   
3.  ตองการพักผอนหยอนใจเพ่ือหนีความเครียด   
4.  ตองการความมั่นคงปลอดภัย   
5.  ตองการเขาเปนผูนํากลุม หรือควบคุมสถานการณ   
6.  ตองการตอบสนองและมีปฏิกิริยาทางสังคม   
7.  ตองการกิจกรรมทางจิตใจเพ่ือกอใหเกิดอารมณสุขสงบ   
8.  ตองการความคิดสรางสรรค พัฒนาความคิด   
9.  ตองการบริการผูอ่ืนและอยากจะเปนที่ตองการ และ  

 10.  ตองการกิจกรรมการเคลื่อนไหวและการทดสอบสมรรถภาพ 
ฮูด  (Hood. 1993 : 33) ไดศึกษาเรื่องความสัมพันธระหวางพ้ืนฐานและการรับรูทาง

ครอบครัวกับรูปแบบการใชเวลาวางของเด็กวัยรุน โดยสมมุติฐานวา เด็กวัยรุนจะยังคงใชชีวิตอยูกับ
ครอบครัว และอิทธิพลของครอบครัวจะสงผลตอวิถีชีวิตของเขา โดยศึกษาถึงองคประกอบทาง
จิตวิทยาสําหรับเด็กวัยรุนกับความพึงพอใจที่จะเขารวมกิจกรรม ผลการวิจัยพบวา มีความสัมพันธ
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ระหวางเปอรเซ็นของการใชเวลาวางกับพ้ืนฐาน และการรับรูทางครอบครัวองคประกอบทาง
จิตวิทยา สามารถนํามาประกอบในการวัดการใชเวลาวางของเด็กวัยรุน 

โฮลบรูค (Holbrook. 1993 : 2735-A) ไดทําการศึกษาความตองการเรงดวนและการกําหนด
แผนเพ่ือจัดสิ่งอํานวยความสะดวกในการสงเสริมสุขภาพการเรียนพลศึกษา นันทนาการและ
โปรแกรมการแขงขันกีฬา โดยสงแบบสอบถามไปยังกลุมตัวอยาง 94 คน ซึ่งแบงออกเปน 3 กลุม 
ประกอบดวย ผูบริหารสถาบันผูอํานวยการสํานักธุรการ และสถาปนิก ผลปรากฏวา คณะกรรมการ
การวางแผนของสถาบันจะศึกษาในรายละเอียดเพ่ือกําหนดแบบสิ่งอํานวยความสะดวกไดอยาง
ถูกตอง จัดงบประมาณเพ่ือซอมแซมสิ่งอํานวยความสะดวก จัดตั้งศูนยบริการเพ่ือประโยชนสําหรับ
การบํารุงรักษาที่ไดประสิทธิภาพ รวมกันดําเนินงานตั้งแตการวางแผนและการวิจัยเพ่ือศึกษา
แนวทางในอนาคตเปนสิ่งจําเปนเพ่ือประสิทธิผลการวางแผนและการดําเนินการ 

วิดเมอร  (Widmer. 1994 : 3878) ไดสรางแบบทดสอบวัดความสัมพันธระหวางการใชเวลา
วางกับพฤติกรรมที่แสดงถึงภาวะทางจริยธรรมของนักเรียนระดับมัธยมศึกษา โดยมีจุดมุงหมายเพ่ือ
ใชเปนเครื่องมือในการแบงแยกกลุมนักเรียนวัยรุนที่มีปญหากับกลุมนักเรียนวัยรุนปกติ  โดย
พิจารณากิจกรรมการใชเวลาวางของกลุมวัยรุนที่มีปญหา  และจากการหาคาความเชื่อมั่นทางสถิติ
โดยใชคาสหสัมพันธผลการวิจัยพบวาสหสัมพันธระหวางกิจกรรมที่เปนการปฏิบัติของกลุมวัยรุนกับ
เกณฑการประเมินคาแบบ    เอแอลแอลเอส (Appropriate Leisure Lifestyle Scale : Alls) มีคาเปน
บวก สวนคาสหสัมพันธระหวางกิจกรรมที่เปนความรูสึกของกลุมวัยรุนกับเกณฑประเมินคาเอแอล
แอลเอส มีคาเปนลบ 

วัตสัน  (Watson. 1997 : 3251) ไดศึกษาเรื่องผลกระทบของทัศนคติและแรงจูงใจของการ
ใชเวลาวางที่มีตอการเขารวมกิจกรรมนันทนาการ การออกกําลังกายของนักศึกษาในวิทยาลัย 
ผลการวิจัยพบวา นักศึกษาสวนใหญใชเวลาวางวันละ 2-3 ชั่วโมง ในการดูโทรทัศนหรือทํากิจกรรม
ที่ไมมีการเคลื่อนไหว ซึ่งเขาสรุปไววานักศึกษามีเวลาวาง แตไมใชเวลาวางในการเขารวมกิจกรรม
นันทนาการการออกกําลังกายขาดทัศนคติที่ดี ขาดแรงจูงใจ ตลอดจนไมเห็นความสําคัญของ
กิจกรรมนันทนาการออกกําลังกายเพ่ือนันทนาการ 

งานวิจัยในประเทศ 
 สุรัติ จับใจ  (2523 : 30-31) ไดศึกษาวิจัยเรื่อง แนวทางการใหบริการสงเคราะหบุคคล      
ผูตองโทษเรือนจําจังหวัดสุราษฎรธานี ซึ่งเปนการวิจัยเชิงเอกสาร (Documentary Research) และ
วิจัยภาคสนาม (Field Study) พบวา การสงเคราะหบุคคลผูตองโทษเปนวิธีหนึ่งในการอบรมเพ่ือ
ฟนฟูแกไขผูกระทําผิดใหเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมกลับตนเปนคนดี ซึ่งจะตองปฏิบัติตอผูตองขังใน
ระหวางการควบคุมไวในเรือนจํา ผู วิจัยมุงศึกษาวิธีการและแนวทางใหบริการสงเคราะหเพ่ือ
สนับสนุนแกไข ปรับแตงพฤติกรรมของผูตองขังใหกลับตนเปนพลเมืองดีดวย 
 สุวารี รวบทองศรี  (2533 : บทคัดยอ) ไดศึกษาวิจัยเรื่อง การปฏิบัติงานราชทัณฑใน
ทศวรรษหนา ผลการวิจัยพบวา กรมราชทัณฑควรสรางภาพพจนและบทบาทใหเดนชัดเพ่ิมกิจกรรม
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ที่จะเนนใหผูตองขังเขาใจและพัฒนาตนเองมากข้ึน กิจกรรมทุกประเภทที่ปฏิบัติตอผูตองขังจะยังคง
มีตอไป แตจะพัฒนาไปในรูปของความเปนธรรม มีมนุษยธรรม มุงเนนการบําบัดแกไขดวยการ
บริหารดานเปาหมายที่จะมิใหผูพนโทษกลับมากระทําผิดซ้ํา 
 พเยาศักด์ิ ธานีรัตน  (2533 : 66-67) ไดศึกษาวิจัยเรื่อง สภาพปญหาการนําหลักจิตภาวนา
ในพุทธศาสนาไปใชในการอบรมเพ่ือพัฒนาพฤตินิสัยผูตองขัง  ศึกษาเปรียบเทียบกรณีของเรือนจํา
กลางคลองเปรมและทัณฑสถานหญิงกรุงเทพฯ  ผลการวิจัยพบวา นโยบายกรมราชทัณฑแผนใหม  
เนนการฝกอบรมเพ่ือปรุงแตงแกไขพฤติกรรมผูตองขัง ดวยวิธีการทางศาสนาใชหลักผสมผสานทั้ง
การควบคุมและการผอนคลายใหสอดคลองไปกับพฤติกรรมของผูตองขังเปนเปาประสงคหลัก เจา
พนักงานสวนใหญเห็นดวยกับการนําโครงการฝกอบรมจิตตภาวนาสมาธิใชฝกอบรมผูตองขัง  แต
ในทางปฏิบัติเจาพนักงานเพศหญิงประสบปญหามากกวาเพศชาย  แตในการฝกอบรมผูตองขังเพศ
ชายประสบปญหาตาง ๆ มากกวาเพศหญิง ในการกําหนดนโยบายและการบริหารโครงการฝกอบรม
ใหประสบผลนั้น  ผูมีอํานาจควรเนนการปฏิบัติหลักจิตตภาวนาในพุทธศาสนาใหสมดุลกับการฝก
วิชาชีพ และอํานวยความสะดวกทุกอยางเทาที่ไดเพ่ือใหโครงการบรรลุเปาหมาย 

สันติพงษ ปลั่งสุวรรณ (2534 : บทคัดยอ) ศึกษาปญหาและการจัดดําเนินการใหบริการดาน
การออกกําลังกายและนันทนาการในโรงแรมและสถานบริการภายในจังหวัดภาคใต ศึกษาสภาพการ
ใหการบริการดานการออกกําลังกายและนันทนาการในโรงแรมจังหวัดภาคใต เพ่ือจะไดขอมูล
พ้ืนฐานอันเปนแนวทางในการแนะนําดานการใหบริการดานการออกกําลังกายและนันทนาการแก
โรงแรมในจังหวัดภาคใต  เปนขอมูลในการเรียนการสอนวิชาการจัดและบริการนันทนาการตอไป  
โดยศึกษาสภาพการใหบริการในดานการออกกําลังกายจากโรงแรม รีสอรท สถานบริการที่จัดใหมี
บริการดานการออกกําลังกายในจังหวัดทองเที่ยวที่สําคัญ 2 จังหวัดภาคใต คือ ภูเก็ต และสงขลา 
เปนกลุมตัวอยาง จํานวน 11 แหง ผลการวิจัยพบวา ผูจัดการของโรงแรมและสถานบริการที่
จัดบริการดานการออกกําลังกายและนันทนาการ  สวนใหญมีวุฒิปริญญาตรี  และมีประสบการณใน
การทํางานมาแลว 1-2 ป  ระยะเวลาที่เปดใหบริการสวนใหญเปดบริการดานนี้มาแลว 1-4 ป  มีสระ
วายน้ํา  หองอบไอน้ํา  หองออกกําลังกาย  และสนามเทนนิส  บุคลากรผูบริการ  มีแหงละ 1-5 คน  
เปนเพศชาย  การศึกษาทางพลศึกษาในระดับปริญญาตรี  คาตอบแทนเปนรายเดือนประมาณ 
2,500 - 4,500 บาท โดยมีสวัสดิการดานอาหาร ที่พัก และการรักษาพยาบาลให สภาพปญหาการ
จัดดําเนินการดานการออกกําลังกาย  และนันทนาการ คือ ขาดบุคลากรผูมีความรูดานภาษาอังกฤษ  
บุคลากรขาดความรับผิดชอบ ผูใชบริการการออกกําลังกายและนันทนาการไมปฏิบัติตามระเบียบ 

อาทิตย  โพนทอง (2535 : 89) ไดสรุปการดําเนินการจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาผูตองขังของ
เรือนจําและทัณฑสถานแตละแหงไดดําเนินการจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาผูตองขังในแนวทางเดียวกัน
เทาที่ระเบียบขอบังคับจะเอ้ืออํานวย ผูบริหารเรือนจําสวนกลางและสวนภูมิภาค มีความคิดเห็นตอ
ปญหาการกิจกรรมเพ่ือพัฒนาตามแผนการอบรมแกไขและฟนฟูพฤติกรรมของผูตอขังแตกตางกัน 
และผูบริหารเรือนจําของกรมราชทัณฑพบปญหาดานการขาดแคลนเจาหนาที่ในกิจกรรมอบรมกอน
ปลอยตัวจากเรือนจํา ดานความรูความสามารถของเจาหนาที่ ความเอาใจใสของเจาหนาที่ การให
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ความรวมมือของเจาหนาที่อ่ืน และโอกาสหาความรูเพ่ือเพ่ิมเติมในกิจกรรมสงเสริมและพัฒนาการ
ฝกวิชาชีพ  
 มานะ หมอยาดี (2540 : บทคัดยอ) ไดทําการวิจัยเรื่อง การใชเวลาวางเพ่ือการออกกําลัง
กายของนักเรียนนายเรืออากาศ โดยมีจุดมุงหมายเพ่ือทราบความคิดเห็นเก่ียวกับความตองการใช
เวลาวางเพ่ือการออกกําลังกายของนักเรียนนายเรืออากาศ โรงเรียนนายเรืออากาศระดับปริญญาตรี 
โดยใชแบบสอบถามเปนเครื่องมือในการเก็บรวบรวมขอมูลกลุมประชากรของนักเรียนนายเรือ
อากาศ โรงเรียนนายเรืออากาศที่กําลังศึกษาอยูในระดับปริญญาตรี จํานวน 700 คน ผลการวิจัย
พบวา 

1. นักเรียนนายเรืออากาศ  โรงเรียนนายเรืออากาศสวนมากมีความตองการวิชาการ
เก่ียวกับการใชเวลาวางเพ่ือการออกกําลังกาย โดยมีความตองการอยูในระดับมากที่สุด  คือ  มี
ภาพยนตร  หรือเทปโทรทัศนเก่ียวกับกีฬาอยูเสมอ ๆ ความรูเก่ียวกับเทคนิคและทักษะการออก
กําลังกาย เชิญวิทยากรมาบรรยายสาธิตในหลักการวิธีใหม ๆ ใหแกสมาชิกไดมีความรูเพ่ิมเติมอยู
เสมอ  หนวยงานที่ทําหนาที่ประชาสัมพันธการออกกําลังกายเพ่ือสุขภาพ  นักเรียนนายเรืออากาศ  
โรงเรียนนายเรืออากาศ  สวนมากมีความตองการดานกิจกรรมการออกกําลังกายเก่ียวกับการใช
เวลาวางเพ่ือการออกกําลังกาย  โดยมีความตองการระดับมากที่สุด คือ แบดมินตัน ฟุตบอล โบวลิ่ง 
ยิงธนู และระดับมากที่สุด คือเทนนิส เทเบิลเทนนิส  บาสเกตบอล  วอลเลยบอล  เซปดตะกรอ วาย
น้ํา รักบ้ีฟุตบอล 

2. นักเรียนนายเรืออากาศ มีความตองการดานสถานที่ อุปกรณ สิ่งอํานวยความ
สะดวกเก่ียวกับการใชเวลาวางเพ่ือการออกกําลังกายโดยมีความตองการระดับมากที่สุดคือ สถานที่
ออกกําลังกายในรม สถานที่ออกกําลังกายกลางแจง ควรมีไฟฟา สนาม สถานที่ออกกําลังกายอยูใน
ทําเลเหมาะสม อยูใกลและไปมาสะดวก สถานที่สําหรับเปลี่ยนเครื่องแตงกายและทําความสะอาด
รางกายอยางเพียงพอ ถูกสุขลักษณะ ตูเก็บเสื้อผา สําหรับผูใชบริการมีการบริการจําหนายอาหาร
และเครื่องด่ืมใกลสถานที่ออกกําลังกาย 

3. นักเรียนนายเรืออากาศ  มีความตองการดานบุคลากร ผูใหบริการเก่ียวกับการใช
เวลาวางเพ่ือการออกกําลังกาย โดยมีความตองการอยูระดับมากที่สุด คือ มีหนวยงานและบุคลากร 
ที่รับผิดชอบเก่ียวกับการออกกําลังกายของนักเรียนนายเรืออากาศ  โดยเฉพาะบุคคลผูใหบริการให
คําแนะนําในการออกกําลังกายที่มีความรูความชํานาญในกิจกรรมแตละดานอยางถี่ถวน บุคลากรผู
ใหบริการมีวุฒิทางพลศึกษา  บุคลากรผูใหบริการที่มีความรูความเขาใจ วิธีการจัดและดําเนินการ
ดานพลศึกษา  และสามารถเลือกกิจกรรมที่เหมาะสม บุคลากรผูใหบริการรูหลักและวิธีการสอนที่
ถูกตองเหมาะสม  เจาหนาที่พยาบาลประจําในชวงบริการ 
 สมเกียรติ สุขนันตพงษ (2541 : บทคัดยอ) ไดทําวิจัยเรื่องศึกษาความตองการและความ
สนใจดานนันทนาการของเยาวชนในจังหวัดชายแดนภาคใต ศึกษาความตองการและความสนใจใน
ดานนันทนาการของเยาวชนและปญหาการจัดดําเนินการดานนันทนาการของศูนยเยาวชนและ
หนวยงานพัฒนาเยาวชนในจังหวัดชายแดนภาคใต 5 จังหวัด คือ สตูล สงขลา ปตตานี ยะลา และ
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นราธิวาส เพ่ือใชเปนขอมูลพ้ืนฐานในการจัดการและดําเนินการกิจกรรมนันทนาการใหตรงกับความ
ตองการของเยาวชนและการวางแผนพัฒนาบุคลากร และหนวยงานใหถูกตองและเหมาะสม
เครื่องมือที่ใชในการวิจัยครั้งนี ้คือ แบบสอบถาม แบบสัมภาษณ  ผลการวิจัยพบวา   

1. ความตองการและความสนใจดานนันทนาการของเยาวชนไดแก กิจกรรมกีฬา เกม 
และการออกกําลังกาย วัตถุประสงคในการเขารวมกิจกรรมนันทนาการเพ่ือความสนุกเพลิดเพลิน
สงเสริมการใชเวลาวางใหเปนประโยชน วันที่เหมาะสมในการประกอบกิจกรรมสวนใหญ คือ วันเสาร 
และวันอาทิตย เฉลี่ยสัปดาหละ 4 ชั่วโมง 

2. การจัดและดําเนินการดานนันทนาการพบวา เยาวชนมีความสนใจในระดับมาก  
3. ปญหาในการจัดและดําเนินการดานนันทนาการพบวาไมสามารถจัดกิจกรรมที่

หลากหลายใหเยาวชนเลือกไดตรงกับความตองการ สถานที่ไมเปนสัดสวน และไมเหมาะสม     
4. ผลการดําเนินงานดานการใหบริการของศูนยพบวาเยาวชนมีความพึงพอใจในระดับ

มาก     
5. ผลการเปรียบเทียบดานความตองการและความสนใจในดานกิจกรรมนันทนาการ

พบวา เยาวชนตองการใหศูนยเยาวชนและหนวยงานพัฒนาเยาวชนสวนใหญจัดไดตรงความ
ตองการ และความสนใจของเยาวชนวัตถุประสงคในการเขารวมกิจกรรมนันทนาการของเยาวชน
สวนใหญตรงตามวัตถุประสงคในการจัด 
 วันเพ็ญ วองไวกิตติสิน (2542 : บทคัดยอ) ไดทําวิจัยเรื่องปจจัยที่มีผลตอความเครียดของ
เจาพนักงานเรือนจําฝายควบคุมและรักษาการณ ศึกษาเฉพาะกรณี เรือนจําและทัณฑสถานในเขต
กรุงเทพมหานคร เพ่ือศึกษาถึงระดับความเครียดของเจาพนักงานเรือนจําในฝายควบคุมและ
รักษาการณที่ปฏิบัติงานอยูในเรือนจําตาง ๆ ในเขตกรุงเทพมหานคร จํานวน 7 แหง รวมทั้งศึกษา
ปจจัยที่มีความสัมพันธกับระดับความเครียดของเจาพนักงานเรือนจําในฝายควบคุมและรักษาการณ 
ในการเก็บรวบรวมขอมูล ใชตัวอยางจากเจาพนักงานเรือนจํา ฝายควบคุมและรักษาการณ รอยละ 
40 จากทั้งหมด 684 ราย ไดรับแบบสอบถามคืนมาทั้งสิ้น 274  ฉบับ คิดเปนรอยละ 100 ของกลุม
ตัวอยางที่สุมได  ผลการศึกษาสรุปดังนี้   
   ขอมูลทั่วไปของกลุมตัวอยาง สวนใหญเพศชาย รอยละ 88.3 เพศหญิง รอยละ 11.7 มีอายุ
ระหวาง 31-40 ป มากที่สุดคิดเปนรอยละ 25.9 รองลงมามีรายได 12,000 บาทข้ึนไป  และ 8,001-
10,000 บาท  คิดเปนรอยละ 22.6 และ 20.4 ตามลําดับ  มีรายรับพอ ๆ กับรายจายมากที่สุด  คิด
เปนรอยละ 39.8 รองลงมามีรายไดนอยกวารายจายและมีหนี้สินคิดเปนรอยละ 63.1 สวนใหญ
ปฏิบัติงานมาระหวาง 1-10 ป มากที่สุดคิดเปนรอยละ 59.9 รองลงมาปฏิบัติงานระหวาง 11-20 ป  
คิดเปนรอยละ 27.5 รอยละ 50.4 มีภาระตองรับผิดชอบเลี้ยงดูในครอบครัว  กลุมตัวอยางสวนใหญ
เห็นวา   

1. ปจจัยดานองครวมอยูในเกณฑปานกลางรอยละ 54.0  อยูในเกณฑดี รอยละ 31.4  
2. ในดานความเขาใจในบทบาทหนาที่  และความรับผิดชอบสวนใหญเห็นวาอยูใน

เกณฑปานกลางรอยละ 53.3 ควรปรับปรุงคิดเปน  รอยละ 39.8   
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3. ดานความสัมพันธกับผูบังคับบัญชาสวนใหญเห็นวาอยูในเกณฑดี รอยละ 59.5 
ปานกลาง รอยละ 28.1  

4. ดานความสัมพันธกับเพ่ือนรวมงานเห็นวาอยูในเกณฑปานกลาง รอยละ 46.4 ควร
ปรับปรุงคิดเปน รอยละ 40.9     

5. ความสัมพันธกับผูตองขังสวนใหญเห็นวาอยูในเกณฑควรปรับปรุง รอยละ 78.1 อยู
ในเกณฑปานกลาง รอยละ 21.9   

6. สภาพแวดลอมในการปฏิบัติงานเห็นวาอยูในเกณฑควรปรับปรุง รอยละ 40.5 ใน
เกณฑ รอยละ 38.7 ระดับความเครียด สวนใหญมรีะดับความเครียดอยูในระดับปกติ คิดเปน รอยละ 
85.0 รองลงมามีความเครียดในระดับสูงกวาปกต ิรอยละ 11.3 และระดับเครียดนอยกวาปกต ิรอย
ละ 3.6  ดานความสัมพันธระหวางตัวแปร ไมพบความสัมพันธระหวางตัวแปรขอมูลทั่วไปกับ
ความเครียด สวนปจจัยดานองคกรโดยรวมมีความสัมพันธกับความเครียดอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ
ที่ระดับ .05 (r  = .1427p.05) ความสัมพันธกับผูตองขังมีความสัมพันธเชิงลบกับความเครียดอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .001 

ประเทือง ชนิยผล (2543 : บทคัดยอ) ไดทําการวิจัยเรื่องการใชวิธีการบําบัดรักษาและ
อบรมฟนฟูจิตใจ (แบบบังคับ) แทนการใชเรือนจําตอผูกระทําผิดฐานยาเสพติด ผลการวิจัยพบวา 
บุคลากรสวนใหญในกระบวนการยุติธรรมมีความเห็นวาผูติดยาเสพติดเปนผูปวยไมใชอาชญากร ไม
ควรใชวิธีการลงโทษการจําคุก ควรใชวิธีการบําบัดรักษาผูกระทําผิดฐานยาเสพติดครั้งแรก โดยมี
เงื่อนไขบังคับใหรับการบําบัดรักษาจนครบข้ันตอน โดยสถานบําบัดที่จัดข้ึนเปนการเฉพาะในเรื่องนี ้ 
สําหรับผูกระทําผิดฐานยาเสพติดซ้ําหลายครั้ง  จึงควรมีโทษจําคุกในการปองกันการเสพยาเสพติด 
และสารเสพติดตาง ๆ ควรใชวิธีการพัฒนาเยาวชนใหทราบถึงโทษยาเสพติด 
 สถิตยพร  ชัยวินิตย   (2544 : บทคัดยอ)     ไดศึกษาการดําเนินงานสงเสริมสุขภาพใน 
ทัณฑสถานวัยหนุม จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ใชกลุมผูตองขังเปนผูตองขังวัยหนุมที่มีความผิดครั้ง
แรกจําคุกไมเกิน 5 ป จํานวน 380 คน ผลการศึกษาพบวา ทัณฑสถานวัยหนุมมีการดําเนินงาน
ดังนี้ 

 1.  มีโยบายประสานงานเรื่องสุขภาพกับหนวยงานภายนอก และดําเนินงานดาน
สุขภาพสอดคลองกับแผนสาธารณสุข มีกําหนดนโยบาย กฎ/ระเบียบ กิจกรรมการสงเสริมสุขภาพ 
กีฬา ดนตร ี
 2.  ดานจัดสิ่งแวดลอมที่เอ้ือตอสุขภาพทั้งโรงฝกงาน เรือนนอน การจัดสวนหยอม ดูแล
ความสะอาดรอบ ๆ บริเวณทัณฑสถาน จัดใหมีที่พักผอนเพ่ือคลายเครียด มีหองน้ํา หองสวม การ
กําจัดขยะและน้ําเสียที่ดีพอ มีสถานที่ว่ิงออกกําลังกาย ผูตองขังสามารถรับรูขาวสารจากวิทยุ 
หนังสือพิมพ รวมทั้งมีผูตองขังมีสวนรวมในกิจกรรมทางศาสนา 
 3.  ดานการเสริมสรางทักษะที่เอ้ือตอการสงเสริมสุขภาพ มีการอบรมลูกเสือสามัญ จัด
ใหมีการศึกษาตอระหวางตองโทษ ฝกการปฐมพยาบาลเบ้ืองตนเสริมทักษะดานออกกําลังกายและ
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กีฬา การฝกวิชาชีพกอนเขาสูสังคมเมื่อพนโทษ เสริมทักษะดานกีฬา มีการจัดบอรดขอมูล ขาวสาร
เรื่องสุขภาพ 
 4.  การบริการดานสุขภาพ มีหองรักษาพยาบาล และสงตอผูปวยเพ่ือรักษาพยาบาล
ขางนอก รักษาพยาบาลเบ้ืองตน ไดรับขอมูลขาวสารเก่ียวกับการปองกันโรค การตรวจสุขภาพ
ประจําปของผูตองขังและอาสาสมัครดูแลดานการสงเสริมสุขภาพ การสนับสนุนของผูบริหารที่มีตอ
การสงเสริมสุขภาพ สวนใหญเจาหนาที่ราชทัณฑเห็นวา ผูบริหารใหการสนับสนุนกิจกรรมทุก
กิจกรรมที่มีตอการสงเสริมสุขภาพ ใหความสําคัญดานนโยบายกฎระเบียบของอํานาจหนาที่
รับผิดชอบเปนลายลักษณอักษรที่ชัดเจน รูสึกเห็นคุณคาตนเองของผูตองขังโดยรวมอยูในระดับ
ปานกลางถึงสูง และมีการเห็นคุณคาตนเองในแตละดาน ไดแก การรับรูเก่ียวกับตนเอง และความ
เชื่อมั่นในตนเองอยูในระดับปานกลาง สวนการมีความรักตอตนเอง และความพึงพอใจใน
ความสามารถของตนเองอยูในระดับสูง 
 กาญจนา  เบญจพิพัฒนกุล (2544 : บทคัดยอ) ไดศึกษาผลของโปรแกรมสุขศึกษาไทย
ประยุกตตามทฤษฎีความสามารถของตนเองและแรงสนับสนุนทางสังคมในการปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมการออกกําลังกายตามสุขบัญญัติแหงชาติของผูตองขังวัยหนุม เรือนจําพิเศษ
กรุงเทพมหานคร เปนงานวิจัยแบบก่ึงทดลอง ใชกลุมตัวอยาง คือผูตองขังวัยหนุมจํานวน 130 คน 
แบงเปนกลุมทดลอง กลุมละ 65 คน ใชแบบสอบถามที่ผูวิจัยสรางข้ึนเอง เขารวมกิจกรรมตามโปรม
แกรมที่กําหนดให 8 สัปดาห ผลการวิจัยพบวาภายหลังการทดลอง กลุมทดลองมีความรูความ
คาดหวังในความสามารถของตนเอง ความคาดหวังในผลลัพธ และการไดรับแรงสนับสนุนทางสังคม 
มีความสัมพันธกับการปฏิบัติตนดานการออกกําลังกายในเชิงบวกในระดับต่ําและปานกลาง
ตามลําดับ และการจัดโปรแกรมสุขศึกษาโดยประยุกตทฤษฎีความสามารถของตนเอง และแรง
สนับสนุนทางสังคมมีผลทําใหการปฏิบัติตนดานการออกกําลังกายของผูตองขังวัยหนุมดีข้ึน 

โสภิดา  วิทยาศิริกุล (2545 : บทคัดยอ) ไดทําวิจัยเรื่องศึกษาเปรียบเทียบความตองการ
ดานนันทนาการของผูตองขังระหวาง กับผูตองขังเด็ดขาด เรือนจําพิเศษกรุงเทพมหานคร ไดศึกษา
เปรียบเทียบความตองการสวัสดิการดานนันทนาการของผูตองขังระหวาง กับผูตองขังเด็ดขาด 
เรือนจําพิเศษกรุงเทพมหานคร กลุมประชากรที่ศึกษาคือ ผูตองขังเด็ดขาดจํานวน 173 คน และ
ผูตองขังระหวางจํานวน 205 คน รวมจํานวนทั้งสิ้น 378 คน พบวาผูตองขังเด็ดขาดและผูตองขัง
ระหวาง เรือนจําพิเศษกรุงเทพมหานคร สวนใหญมีอายุระหวาง 26-35 ป ระยะเวลากําหนดโทษคือ 
โทษระหวาง 1-5 ป และอยูในเรือนจํามาแลวเปนระยะเวลาระหวาง 1-5 ป พบวากอนเขามาอยูใน
เรือนจําหากมีเวลาวางสวนใหญผูตองขังมักจะผอนคลายความตึงเครียดดวยภาพยนตรหรือดูทีวี แต
ในขณะที่ตองเขามาอยูภายในเรือนจําหากมีเวลาวางผูตองขังเด็ดขาดมักจะตองการผอนคลายความ
กังวล ความตึงเครียดดวยวิธีอานหนังสือ แตกตางจากผูตองขังระหวางที่ขณะตองเขามาอยูภายใน
เรือนจําหากมีเวลาวางมักจะตองการผอนคลายความกังวล ความเครียดดวยการดูภาพยนตรหรือดู
ทีวี โดยผูตองขังมีความตองการอยากจะใหมีการปรับปรุงการออกกําลังกายดวยการมีสวนสุขภาพ
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มากข้ึน และตองการใหมีกีฬาประเภทอ่ืน ๆ เชน ฟุตบอล หมากรุก บาสเกตบอล วอลเลยบอล เปน
ตน  

สวนความตองการใหปรับปรุงเก่ียวกับกีฬาภายในเรือนจํา ตองการใหปรับปรุงเรื่องอุปกรณ
กีฬาและมีความตองการอยากใหมีเวลาในการไดพักผอนหยอนใจ ผอนคลายความตึงเครียด
ประมาณ 1-3 ชั่วโมงตอวัน ในดานนันทนาการบันเทิงตองการใหมีนันทนาการบันเทิงดานการชม  
วีดีทัศน ฟงดนตรี และตองการใหมีระยะเวลาในการจัดนันทนาการบันเทิง 1 ครั้งตอเดือนหรือให
บอยที่สุด และผูตองขังมีความชอบและมีความสนใจในการชมภาพยนตร ดูทีวีมากที่สุด และขณะอยู
ในเรือนจําผูตองขังอาจจะออกกําลังกายโดยการใชสวนสุขภาพในการชวยออกกําลังกาย 
 ความตองการของผูตองขังระหวางที่มีตอสวัสดิการดานนันทนาการมีความเห็นวาควรมีการ
จัดบริการดานนันทนาการทั้งทางดานกีฬาการออกกําลังกายและดานบันเทิงมากกวาผูตองขัง
เด็ดขาดมีขอเสนอแนะดังนี ้

 1.  กรมราชทัณฑควรใหการสนับสนุนดานกําลังคน ควรเพ่ิมการบรรจุอัตรากําลังเจา
พนักงานในเรือนจําเพ่ือชวยใหจํานวนเจาพนักงานในเรือนจํามีเพียงพอกับปริมาณงานที่รับผิดชอบ  
 2.  สนับสนุนดานงบประมาณและวิชาการ โดยจัดตั้งกองทุนดานนันทนาการ ทําการ
ติดตอประสานงานกับภาครัฐและเอกชน ฝกอบรมหรือเพ่ิมพูนความรูและทักษะในการปฏิบัติงาน
สวัสดิการดานนันทนาการ  
 3.  สนับสนุนดานบริหารจัดการ โดยกรมราชทัณฑควรมีบทบาทในการสนับสนุนงาน
ดานนันทนาการรวมทั้งดานกีฬาอยางจริงจัง ประสานกับหนวยงานที่เก่ียวของเขามารวมดําเนินงาน 
 4.  การกีฬาแหงประเทศไทย กรมพลศึกษา ศูนยเยาวชน รวมทั้งมหาวิทยาลัยที่มีคณะ
ที่สอนเก่ียวกับการกีฬา ควรรวมมือกันใหการสนับสนุนการพัฒนากิจกรรมนันทนาการและเปน
ศูนยกลาง เพ่ือสรางเครือขายการสนับสนุนดานวิชาการ ความรูเก่ียวกับงานนันทนาการและกีฬา 
หรือปญหาที่เกิดข้ึนกับงาน และใหการสนับสนุนดานขอมูลเอกสาร 
 สุขวุฒิ  สอนเพ็ง (2546 : บทคัดยอ) ไดศึกษาทัศนคติของผูตองขังตอกิจกรรมการพัฒนาใน
เรือนจํากลางขอนแกน จังหวัดขอนแกน ใชกลุมตัวอยาง 330 คน ศึกษาทัศนคติของผูตองขังตอการ
พัฒนาใน 3 ดานคือ ดานการใหการศึกษาอบรม ดานการฝกวิชาชีพ และดานการจัดสวัสดิการและ
การใหการสงเคราะห ผลการศึกษาพบวา 

 1.  ทัศนคติของผูตองขังตอกิจกรรมการใหการศึกษาอบรม เปนดังนี ้
 1.1 ทัศนคติของผูตองขังตอกิจกรรมการใหการศึกษาอบรม โดยภาพรวม พบวา
ผูตองขังมีทัศนคติอยูในระดับมาก 
 1.2 ทัศนคติของผูตองขังตอกิจกรรมการใหการศึกษาอบรม เมื่อจําแนกตามเพศ 
อายุ วุฒิการศึกษา และประเภทของผูตองขัง พบวา ตามเพศ ตามอายุ ไมแตกตางกัน คือมีคาเฉลี่ย
อยูในระดับมาก ตามวุฒิการศึกษา คือ ระดับประถมศึกษา มัธยมศึกษาหรือเทียบเทา ไมแตกตาง
กัน มีคาเฉลี่ยอยูในระดับมาก สวนระดับปริญญาตรีข้ึนไปมีคาเฉลี่ยอยูในระดับปานกลาง และตาม

PDF created with pdfFactory Pro trial version www.pdffactory.com

http://www.pdffactory.com
http://www.pdffactory.com


 44

 

ประเภทของผูตองขัง ผูตองขังที่อยูในระหวางการสอบสวนหรือการพิจารณาของศาล กับผูตองขังที่
เปนนักโทษเด็ดขาด ไมแตกตางกันซึ่งมีคาเฉลี่ยอยูในระดับมาก 
 
 2.  ทัศนคติของผูตองขังตอกิจกรรมการฝกวิชาชีพ เปนดังนี ้
 2.1 ทัศนคติของผูตองขังตอกิจกรรมการฝกวิชาชีพ โดยภาพรวม พบวา ผูตองขังมี
ทัศนคติอยูในระดับปานกลาง 
 2.2 ทัศนคติของผูตองขังตอกิจกรรมการฝกวิชาชีพ เมื่อจําแนกตามเพศ อายุ วุฒิ
การศึกษา และประเภทผูตองขัง พบวา ตามเพศ ไมแตกตางกัน ซึ่งมีคาเฉลี่ยอยูในระดับ ปานกลาง 
ตามอายุระหวาง 18-30 ป , 31-45 ป ไมแตกตางกัน มีคาเฉลี่ยอยูในระดับปานกลาง ระหวางอายุ 
46-60 ป , 61 ปข้ึนไป ไมแตกตางกัน มีคาเฉลี่ยอยูในระดับมาก ตามวุฒิการศึกษา ระดับ
ประถมศึกษา และมัธยมศึกษาตอนตน ไมแตกตางกัน มีคาเฉลี่ยอยูในระดับมาก ระดับมัธยมศึกษา
ตอนปลาย/ปวช. ปวส./อนุปริญญา และปริญญาตรีข้ึนไป ไมแตกตางกัน มีคาเฉลี่ยอยูในระดับปาน
กลาง  และตามประเภทผูตองขัง ผูตองขังที่อยูในระหวางการสอบสวนหรือพิจารณาคดีของศาลมี
คาเฉลี่ยอยูในระดับปานกลาง ผูตองขังที่เปนนักโทษเด็ดขาด มีคาเฉลี่ยอยูในระดับมาก 
 3.  ทัศนคติของผูตองขังตอกิจกรรมการจัดสวัสดิการใหการสงเคราะห เปนดังนี ้
 3.1 ทัศนคติของผูตองขังตอกิจกรรมการจัดสวัสดิการใหการสงเคราะห โดยภาพรวม 
พบวา ผูตองขังมีทัศนคติ อยูในระดับปานกลาง  
 3.2 ทัศนคติของผูตองขังตอกิจกรรมการจัดสวัสดิการใหการสงเคราะห เมื่อจําแนก
ตามเพศ อายุ วุฒิการศึกษา และประเภทผูตองขัง พบวา ผูตองขังมีทัศนคติไมแตกตางกัน โดยมี
คาเฉลี่ยอยูในระดับปานกลาง 

สนธยา บุญไทย (2548 : 83) ไดศึกษาสภาพและความตองการกิจกรรมนันทนาการของ
นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนตนในเขตพ้ืนที่การศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 2 ผลการวิจัย
พบวา นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตนที่มีระดับชั้นตางกัน มีความเห็นกับความตองการกิจกรรม
นันทนาการโดยรวมและรายดานไมแตกตางกัน 

ภควัฒน ชวลิตบํารุง (2550 : 64) ไดศึกษาวิจัยเรื่องสภาพและความตองการการจัดกิจกรรม
นันทนาการของประชาชนในเขตพ้ืนที่ตําบลแสนตอ อําเภอทามะกา จังหวัดกาญจนบุรี ผลการวิจัย
พบวา ประชาชนในเขตพ้ืนที่ตําบลแสนตอที่เปนกลุมตัวอยางที่มีอายุตางกันมีความตองการการจัด
กิจกรรมนันทนาการโดยรวมและรายดานไมแตกตางกัน 

ปราโมทย ปรีไทย (2550 : บทคัดยอ) ไดศึกษาวิจัยเรื่องความตองการการจัดกิจกรรม
นันทนาการของนักเรียนอาชีวศึกษา สังกัดสํานักบริหารงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน 
เขตพ้ืนที่การศึกษากรุงเทพมหานคร 3 ผลการวิจัยพบวาความตองการการจัดกิจกรรมนันทนาการ
ของนักเรียนในโรงเรียนอาชีวศึกษาอยูในระดับมาก เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวามีความตองการ
อยูในระดับมาก คือดานนโยบายและวัตถุประสงค ดานสถานที่ อุปกรณและสิ่งอํานวยความสะดวก 
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และดานบุคลากรผูใหบริการ แตมีความตองการอยูในระดับปานกลาง คือดานประเภทกิจกรรม
นันทนาการ 

กลาวโดยสรุป กิจกรรมนันทนาการเปนกิจกรรมที่มนุษยตองการทําข้ึนในยามวาง เพ่ือผอน
คลายความตึงเครียดจากการทํางาน ลักษณะของกิจกรรมข้ึนอยูกับขนบธรรมเนียมประเพณีและ
ความนิยมของแตละชนชาติ กิจกรรมนันทนาการนับวันจะมีความสําคัญตอการดํารงชีวิตของมนุษย 
เนื่องจากมนุษยไดรับผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงดานตาง ๆ เชน เศรษฐกิจ สังคม การเมือง ทํา
ใหมีความเครียด กิจกรรมนันทนาการของสังคมไทยสวนใหญจะรวมกันทําเปนกลุมเล็ก ๆ เชน การ
ออกกําลังกายในสวนสาธารณะ การชมภาพยนตร การทําบุญตักบาตร หรือแมกระทั่งการไป
พักผอนกับครอบครัว นานครั้งจะมีกิจกรรมรวมเปนคณะใหญ ซึ่งปจจุบันจะหาดูไดในชนบท เชน 
งานบวชพระ งานบุญบ้ังไฟ ซึ่งตองมีสวนรวมของคนทั้งหมูบานหรือตําบล 
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บทท่ี 3 
วิธีดําเนินการวิจัย 

 
 การวิจัยครั้งนี้เปนการวิจัยเชิงสํารวจ (Survey Research) ผูวิจัยไดนําแนวคิด ทฤษฎี และ
ผลงานการวิจัยที่เก่ียวของมาเปนแนวทางในการสํารวจ เพ่ือศึกษาสภาพและความตองการการจัด
กิจกรรมนันทนาการของผูตองขังทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง โดยผูวิจัยไดดําเนินการตามลําดับ
ดังตอไปนี้ 
 1.  การกําหนดประชากรและการเลือกกลุมตัวอยาง 
 2.  การสรางเครื่องมือที่ใชในการทําการวิจัย 
 3.  การเก็บรวบรวมขอมูล 
 4.  การจัดกระทําและการวิเคราะหขอมูล 
  
การกําหนดประชากรและการเลือกกลุมตัวอยาง 
 ประชากร 
       ประชากรทีใ่ชในการวิจัยครั้งนี้เปนผูตองขังทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง  จํานวน 
750  คน  

 กลุมตัวอยาง 
        กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยครั้งนี้  เปนผูตองขังทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง 
กําหนดขนาดของกลุมตัวอยาง โดยใชตารางของเครจซีและมอรแกน (พวงรัตน ทวีรัตน. 2530 : 
203 ; อางอิงจาก Krejcie and Morgan. 1970 : 607-610) ไดกลุมตัวอยางจํานวน 254 คน แตใน
การวิจัยนี้ใชกลุมตัวอยางจํานวน 270 คน ไดมาโดยการสุมอยางงาย (Simple Random Sampling) 
 
การสรางเครื่องมือท่ีใชในการวิจัย  

เครื่องมือที่ใชในการวิจัยครั้งนี้ไดแก แบบสอบถามสภาพและความตองการการจัดกิจกรรม
นันทนาการของผูตองขังทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง ที่ผูวิจัยสรางข้ึน แบงออกเปน 3 ตอนดังนี้ 

ตอนที่ 1 แบบสอบถามเก่ียวกับสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม ไดแก อายุ ระดับ
การศึกษา และจํานวนปที่ถูกจองจํา มีลักษณะเปนแบบสํารวจรายการ (Check List) 
 ตอนที่  2 แบบสอบถามสภาพและความตองการการจัดกิจกรรมนันทนาการของ
ผูตองขังทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง โดยมีลักษณะของแบบสอบถามแบงเปน 2 สวนคือ สวนที่ 1 
สอบถามสภาพการจัดกิจกรรมนันทนาการ 2 ลักษณะคือ เหมาะสม หรือไมเหมาะสม สวนที่ 2 เปน
แบบสอบถามแบบมาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) 5 ระดับคือ มากที่สุด มาก ปานกลาง 
นอย และนอยที่สุด โดยศึกษาความตองการ 4 ดานไดแก  
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1.  ดานการจัดและดําเนินการ 
2.  ดานสถานที่ อุปกรณและสิ่งอํานวยความสะดวก  
3.  ดานบุคลากร  
4.  ดานกิจกรรมนันทนาการ 

ตอนที่  3 เปนขอคิดเห็นเก่ียวกับสภาพและความตองการนันทนาการของผูตอบ
แบบสอบถามเปนแบบปลายเปด (Open Ended) 

เกณฑการใหคะแนน 
 ระดับความตองการการจัดกิจกรรมนันทนาการจากแบบทดสอบมาตราสวนประมาณคา 
(Rating Scale) ซึ่งแตละขอกําหนดการใหคะแนนมี 5 ระดับ มีความหมายดังนี้ 
  ใหคะแนน 5 หมายถึง  มีความตองการมากที่สุด 
  ใหคะแนน 4 หมายถึง  มีความตองการมาก 
  ใหคะแนน 3 หมายถึง  มีความตองการปานกลาง 
  ใหคะแนน 2 หมายถึง  มีความตองการนอย 
  ใหคะแนน 1 หมายถึง  มีความตองการนอยที่สุด 

      นําผลของระดับความตองการกิจกรรมนันทนาการของผูตองขังทัณฑสถานบําบัดพิเศษ
ลําปาง ของการแปลความหมายโดยใชเกณฑประเมินผลโดยอิงเกณฑ (Criterior Reference) หา
คาเฉลี่ยเพ่ือการวิเคราะหแปลผล (วิเชียร เกตุสิงห 2538 : 9) คือ 
  คะแนนเฉลี่ย 3.67 - 5.00 หมายถึง มีความตองการในระดับมาก 
  คะแนนเฉลี่ย 2.34 - 3.66 หมายถึง มีความตองการในระดับปานกลาง 
  คะแนนเฉลี่ย 1.00 - 2.33 หมายถึง มีความตองการในระดับนอย 

ขั้นตอนในการสรางเครื่องมือ 
ผูวิจัยดําเนินการสรางแบบสอบถามเพ่ือใชเปนเครื่องมือในการวิจัย โดยมีข้ันตอน ดังนี้ 

 1.  ศึกษาขอมูลจากเอกสาร  ตํารา งานวิจัยที่เก่ียวของกับนันทนาการและขอมูล
กิจกรรมนันทนาการของผูตองขังทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง กรมราชทัณฑ 
 2.  รวบรวมขอมูลตาง ๆ มาสรางเปนแบบสอบถามฉบับรางโดยใหครอบคลุมเนื้อหาทั้ง 
4 ดาน คือ ในดานการจัดและดําเนินการ ดานสถานที่ อุปกรณและสิ่งอํานวยความสะดวก         
ดานบุคลากร และดานกิจกรรมนันทนาการใหได 40 ขอคําถาม 
 3.  นําแบบสอบถามที่ผูวิจัยสรางข้ึนไปใหคณะกรรมการควบคุมปริญญานิพนธ
ตรวจสอบความครอบคลุมของเนื้อหาและขอขอเสนอแนะเพ่ิมเติม  
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การหาคุณภาพเครื่องมือ 
1.  การหาความเที่ยงตรง โดยนําแบบสอบถามที่ผูวิจัยสรางข้ึน เสนอใหผูเชี่ยวชาญจํานวน 

5 ทานตรวจสอบความถูกตองเปนรายขอวาสอดคลองตามวัตถุประสงคของการวิจัยหรือไม แลว
นําไปหาคาดัชนีความสอดคลอง (IOC) โดยพิจารณาจากเกณฑกําหนดน้ําหนักคะแนนของ       
พวงรัตน ทวีรัตน (2530 : 14-15) 
  ถาแนใจวาขอความนั้นสอดคลองตามวัตถุประสงคให         +1  คะแนน 

 ถาไมแนใจวาขอความนั้นสอดคลองตามวัตถุประสงคให        0    คะแนน 
 ถาแนใจวาขอความนั้นไมสอดคลองตามวัตถุประสงคให    -1    คะแนน 

บันทึกผลคะแนนความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญแตละขอ แลวนําไปหาคาดัชนีความสอดคลอง 
ระหวางแบบสอบถามกับวัตถุประสงค และเลือกขอคําถามที่มีดัชนีความสอดคลองเทากับ .05 หรือ
มากกวา ไปใชในการสอบถาม มีขอคําถามที่ใชได 40 ขอ จากที่สรางไว 50 ขอ 

2.  นําแบบสอบถามไปทดลองใช (Tryout) กับผูตองขังทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปางที่
ไมใชกลุมตัวอยาง จํานวน 30 คน แลวนําผลขอมูลไปวิเคราะหเพ่ือหาคาความเชื่อมั่น (Reliability) 
โดยหาคาสัมประสิทธิ์ แอลฟา (Alpha Coefficient) ของครอนบัค (Cronbach) (ลวน สายยศ และ
อังคณา สายยศ. 2538 : 170-171) ไดคาความเชื่อมั่น 0.94 

 

การเก็บรวบรวมขอมูล 
 ในการเก็บขอมูลเพ่ือทําการวิจัยครั้งนี้ ผูวิจัยไดดําเนินการตามลําดับ ดังนี้ 
 1.  ผูวิจัยย่ืนหนังสือตอบัณฑิตมหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสาน
มิตร เพ่ือขอใหออกหนังสือขอความอนุเคราะหเก็บขอมูลตอผูอํานวยการทัณฑสถานบําบัดพิเศษ
ลําปาง เพ่ือขอเก็บขอมูลจากผูตองขัง 
 2.  ผูวิจัยประสานงานกับฝายปกครองและรักษาการณของทัณฑสถานบําบัดพิเศษ
ลําปาง เพ่ือนัดหมายวันเวลาและสถานที่ในการเก็บรวบรวมขอมูล 
 3.  ผูวิจัยไดนําแบบสอบถามไปเก็บขอมูลดวยตนเองโดยนําแบบสอบถามไปเก็บขอมูล
จํานวน 270 ชุด คิดไดรอยละ 36.0 
 4.  นําแบบสอบถามไปวิเคราะหตามวิธกีารจัดกระทํา และการวิเคราะหขอมูลตอไป 
 

การจัดกระทําและการวิเคราะหขอมูล 
 นําขอมูลที่ไดจากแบบสอบถามมาวิเคราะหโดยใชโปรแกรมประมวลผลสําเร็จรูปตาม
ข้ันตอนดังนี้ 
 1.  คัดเลือกแบบสอบถามทีส่มบูรณแลวตรวจสอบใหคะแนนตามเกณฑที่กําหนดไว 
แลวนํามาบันทึกขอมูลเพ่ือเตรียมวิเคราะหขอมูล 
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 2.  วิเคราะหขอมูลโดยใชโปรแกรมสําเร็จรูป 
 2.1  นําขอมูลจากแบบสอบถามตอนที่ 1 มาวิเคราะหแจกแจงความถี่ หาคารอยละ
และนําเสนอในรูปตารางประกอบความเรียง 
 2.2  นําแบบสอบถามตอนที่ 2 มาทําการวิเคราะหขอมูลดานสภาพโดยแจกแจง
ความถี่ และหาคารอยละ และวิเคราะหขอมูลดานความตองการโดยหาคาเฉลี่ย ( ) และหาคาความ
เบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) โดยรวมและรายดานแลวนําเสนอขอมูลในรูปตารางประกอบความเรียง  
 2.3  เปรียบเทียบความตองการ การจัดกิจกรรมนันทนาการของผูตองขังทัณฑ
สถานบําบัดพิเศษลําปาง โดยใชสถิติการทดสอบคาเอฟ (F-test) สําหรับความสัมพันธระหวางความ
ตองการการจัดกิจกรรมนันทนาการกับตัวแปรอิสระดานอายุ ระดับการศึกษา และจํานวนปที่ถูกจอง
จํา หากพบความแตกตางอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 จะทดสอบความแตกตางเปนรายคู
โดยวิธีของเซฟเฟ (Scheffe’s Method) 
        3.  นําขอมูลจากแบบสอบถามตอนที่ 3 มาสรุปและนําเสนอขอมูลในรูปความเรียง 
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บทท่ี 4 
ผลการวิเคราะหขอมูล 

 
การนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูลของงานวิจัยเรื่อง สภาพและความตองการในการจัดกิจกรรม

นันทนาการของผูตองขังทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง ผูวิจัยแบงวิเคราะหออกเปนข้ันตอนตาง ๆ 3 
ข้ันตอน และเพ่ือใหเกิดความหมายที่ตรงกัน ผูวิจัยจึงกําหนดสัญลักษณ และ อักษรในการวิเคราะห ดังนี ้

n แทน ขนาดกลุมตัวอยาง 
f แทน คาความถี ่

                 แทน คาเฉลี่ย (Mean) 
S.D.  แทน คาความเบ่ียงแบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 
F  แทน คาสถิติที่ใชวิเคราะหในการแจกแจงแบบเอฟ (F – distribution) 
SS  แทน ผลบวกคะแนนเบ่ียงเบนยกกําลังสอง (Sum of Squares) 
MS แทน   คาเฉลี่ยของผลบวกของคะแนนเบ่ียงเบนยกกําลังสอง (Mean of Squares) 
df แทน ชั้นแหงความอิสระ (Degrees of Freedom) 
P  แทน ความนาจะเปนหรือโอกาส (Probability) 
* แทน นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 

การวิเคราะหขอมูล 
ในการศึกษาสภาพความเปนจริงและความตองการในการจัดกิจกรรมของผูตองขังทัณฑสถาน

บําบัดพิเศษลําปาง จากขอมูลที่รวบรวมไดโดยใชแบบสอบถามกับกลุมตัวอยาง 270 คน ผูวิจัยไดนํา
ขอมูลมาวิเคราะหทางสถิติและนําเสนอผลการวิเคราะหดังตอไปนี ้

ตอนที่ 1 วิเคราะหขอมูลสวนตัว ของผูตองขังทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง  ไดแก อายุ ระดับ
การศึกษา และจํานวนปที่ถูกจองจํา โดยการแจกแจงความถี่เปนคารอยละ นําเสนอในรูปของตาราง
ประกอบความเรียง 

ตอนที่ 2 วิเคราะหสภาพการจัดกิจกรรมนันทนาการของผูตองขังทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง  
โดยแจกแจงความถี่และหาคารอยละเปนรายขอและรายดาน และวิเคราะหความตองการการจัดกิจกรรม
นันทนาการ เปนรายขอและรายดาน โดยหาคาเฉลี่ยและคาเบ่ียงเบนมาตรฐาน และเปรียบเทียบความ
แตกตางของคาเฉลี่ย  ตามตัวแปรอายุ  ระดับการศึกษา และจํานวนปที่ถูกจองจํา    โดยทดสอบคา เอฟ  
(F-test) และนําเสนอในรูปตารางประกอบความเรียง เมื่อพบวามีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ .05  จึงทําการทดสอบความแตกตางเปนรายคูโดยวิธีของเซฟเฟ  (Scheffe’s Method) 

ตอนที่  3  สรุปความคิดเห็นและขอเสนอแนะอ่ืนๆ ของผูตองขังทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง 
ในดานตาง ๆ แลวนําสรุปเสนอเปนความเรียง 
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ผลการวิเคราะหขอมูล 
ตอนที่ 1  วิเคราะหขอมูลสวนตัวของผูตองขังทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง ไดแก อายุ ระดับ

การศึกษา และจํานวนปที่ถูกจองจํา โดยการแจกแจงความถี่เปนคารอยละ นําเสนอในรูปของตาราง
ประกอบความเรียง ดังปรากฏในตาราง 1 

 

ตาราง 1 จํานวนและรอยละของผูตองขังทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง จําแนกตามอายุ ระดับการศึกษา 
และจํานวนปที่ถูกจองจํา  

 
ตัวแปร  จํานวน(คน) รอยละ 

อายุ 
18 – 30 ป 
31 – 50 ป 
51 ป ข้ึนไป 

170 
71 
29 

62.96 
26.30 
10.74 

 รวม 270 100 

ระดับการศึกษา 
ประถมศึกษา 
มัธยมศึกษาหรือเทียบเทา 
ปริญญาตรีหรือสูงกวา 

61 
187 
22 

22.59 
69.26 
8.15 

 รวม 270 100 

จํานวนปที่ถูกจองจํา 
นอยกวา 3 ป 
4 - 6 ป 
7 – 10 ป 

124 
106 
40 

45.93 
39.26         
14.81 

 รวม 270 100 
 

จากตาราง 1 แสดงวาผูตองขังในทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง ที่เปนกลุมตวัอยาง จํานวน 
270 คน จําแนกตามสถานภาพไดดังนี ้

1.  อายุ พบวา ผูตองขังที่เปนกลุมตัวอยางสวนใหญ มีอายุ 18-30 ป คิดเปนรอยละ 62.96 
รองลงมาคือกลุมอายุ 31- 50 ป คิดเปนรอยละ 26.30  และ กลุมอายุ 51 ปข้ึนไป คิดเปนรอยละ 10.74
ตามลําดับ 

2.  ระดับการศึกษา พบวา ผูตองขังที่เปนกลุมตัวอยางสวนใหญ มีระดับศึกษาในระดับ
มัธยมศึกษาหรือเทียบเทา คิดเปนรอยละ 69.26 รองลงมาคือ ระดับประถมศึกษา คิดเปนรอยละ 22.59 
และระดับปริญญาตรหีรือสูงกวา คิดเปนรอยละ 8.15 ตามลําดับ 

3.  จํานวนปที่ถูกจองจํา พบวา ผูตองขังทีเ่ปนกลุมตัวอยางสวนใหญ ที่มีจํานวนปถูกจองจํา 
นอยกวา 3 ป คิดเปนรอยละ 45.93 รองลงมาคือ 4-6 ป คิดเปนรอยละ 39.26 และ 7-10 ป คิดเปนรอย
ละ 14.81 ตามลําดับ 
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 ตอนที่ 2  วิเคราะหสภาพการจัดกิจกรรมนันทนาการตามความคิดเห็นของผูตองขังทัณฑสถาน
บําบัดพิเศษลําปาง เปนรายขอและรายดาน โดยการหาคารอยละ ดังตาราง 2 - 6 และวิเคราะหความ
ตองการการจัดกิจกรรมนันทนาการของผูตองขังทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง เปนรายขอและรายดาน 
โดยการหาคาเฉลี่ยและคาเบ่ียงเบนมาตรฐาน และเปรียบเทียบความแตกตางของคาเฉลี่ย ตามตัวแปร
อายุ ระดับการศึกษา และจํานวนปที่ถูกจองจํา เมื่อพบวามีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ .05 จึงทําการทดสอบความแตกตางเปนรายคูโดยวิธีของ เชฟเฟ (Scheffe’s Metod) ดังตาราง   
7 -17 
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ตาราง 2 แสดงคาความถี่และคารอยละสภาพการจัดกิจกรรมนันทนาการ ของผูตองขังทัณฑสถานบําบัด
พิเศษลําปาง ดานการจัดและดําเนินการ (n = 270) 

 
 ดานการจัดและดําเนินการ สภาพที่เปนจริง f รอยละ 

1. ขอมูลขาวสารเก่ียวกับกิจกรรมนันทนาการเผยแพรแกผูตองขังอยาง
ทั่วถึง 

เหมาะสม 
ไมเหมาะสม 

160 
110 

59.26 
40.74 

2. การประชาสัมพนัธการเขารับบริการทางนันทนาการแกผูตองขัง เหมาะสม 
ไมเหมาะสม 

161 
109 

59.63 
40.37 

3. การจัดประชุมวิชาการเก่ียวกับกิจกรรมนันทนาการและการออกกําลัง
กายเพื่อใหผูตองขังไดมีสวนรวมในการแลกเปลี่ยนความรู ความ
คิดเห็น 

เหมาะสม 
ไมเหมาะสม 

129 
141 

47.78 
52.22 

4. การสนับสนุนงบประมาณการจัดกิจกรรมนันทนาการใหแกผูตองขัง เหมาะสม 
ไมเหมาะสม 

99 
171 

36.67 
63.33 

5. การสํารวจความตองการการจัดกิจกรรมนันทนาการของผูตองขังอยาง
สม่ําเสมอ 

เหมาะสม 
ไมเหมาะสม 

149 
121 

55.19 
44.81 

6. การชี้แจงวัตถุประสงคในการจัดกิจกรรมนันทนาการตาง ๆ ที่มีอยูแลว
ใหผูตองขังไดรับทราบ 

เหมาะสม 
ไมเหมาะสม 

126 
144 

46.67 
53.33 

7. การจัดกิจกรรมนันทนาการที่หลากหลายตามความตองการของ
ผูตองขัง 

เหมาะสม 
ไมเหมาะสม 

105 
165 

38.89 
61.11 

8. การติดตามและประเมินผลการจัดกิจกรรมนันทนาการอยางตอเนื่อง เหมาะสม 
ไมเหมาะสม 

103 
167 

38.15 
61.85 

9. นําผลการประเมินผลที่ไดไปปรับปรุงและพัฒนาการจัดกิจกรรม
นันทนาการใหดีขึ้นอยางตอเนื่อง 

เหมาะสม 
ไมเหมาะสม 

122 
148 

45.19 
54.81 

10. การจัดการประสานงานกับหนวยงานหรือองคกรอื่นเพื่อจัดกิจกรรม
นันทนาการแกผูตองขัง 

เหมาะสม 
ไมเหมาะสม 

118 
152 

43.70 
56.30 

 
รวม 

เหมาะสม 
ไมเหมาะสม 

1272 
1428 

47.11 
52.89 

 
จากตาราง 2 แสดงวา สภาพการจัดกิจกรรมนันทนาการของผูตองขังทัณฑสถานบําบัดพิเศษ

ลําปาง ดานการจัดและดําเนินการ มีความเห็นวาไมเหมาะสม คิดเปนรอยละ 52.89 เมื่อพิจารณาเปน
รายขอพบวาผูตองขังทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปางมีความเห็นวาเหมาะสมมากที่สุด คือ ขอ 2 การ
ประชาสัมพันธการเขารับบริการทางนันทนาการแกผูตองขัง ซึ่งคิดเปนรอยละ 59.63 รองลงมาคือ ขอ 1
ขอมูลขาวสารเก่ียวกับกิจกรรมนันทนาการเผยแพรแกผูตองขังอยางทั่วถึง คิดเปนรอยละ 59.26 และ 
ขอ 5 การสํารวจความตองการการจัดกิจกรรมนันทนาการของผูตองขังอยางสม่ําเสมอ คิดเปนรอยละ 
55.19 ตามลําดับ 
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ตาราง 3 แสดงคาความถี่และคารอยละสภาพการจัดกิจกรรมนันทนาการ ของผูตองขังทัณฑสถานบําบัด

พิเศษลําปาง ดานสถานที่ อุปกรณและสิ่งอํานวยความสะดวก (n = 270) 

 

 ดานสถานที ่อุปกรณและสิ่งอํานวยความสะดวก สภาพที่เปนจริง f รอยละ 

1. สถานที่ในการจัดกิจกรรมนันทนาการทั้งในรมและกลางแจง เหมาะสม 
ไมเหมาะสม 

220 
50 

81.48 
18.52 

2. สถานที่จัดกิจกรรมนันทนาการไดมาตรฐาน เหมาะสม 
ไมเหมาะสม 

194 
76 

71.85 
28.15 

3. อุปกรณในการจัดกิจกรรมนันทนาการไดมาตรฐานจัดไวใหอยาง
เพียงพอ 

เหมาะสม 
ไมเหมาะสม 

187 
83 

69.26 
30.74 

4. สถานที่สําหรับนั่งชมกิจกรรมนันทนาการเปนสัดสวน เหมาะสม 
ไมเหมาะสม 

103 
167 

38.15 
61.85 

5. สถานที่สําหรับนั่งพักผอนเพียงพอในบริเวณที่จัดกิจกรรม
นันทนาการ 

เหมาะสม 
ไมเหมาะสม 

122 
148 

45.19 
54.81 

6. สถานที่ในการจัดกิจกรรมนันทนาการอยูในทําเลที่เหมาะสม เหมาะสม 
ไมเหมาะสม 

133 
137 

49.26 
50.74 

7. หองน้ํา หองสวมสะอาดและเพียงพอ เหมาะสม 
ไมเหมาะสม 

94 
176 

34.81 
65.19 

8. สถานที่สําหรับจัดเก็บวัสดุอุปกรณในการจัดกิจกรรมนันทนาการ
เหมาะสม 

เหมาะสม 
ไมเหมาะสม 

62 
208 

22.96 
77.04 

9. บริการน้ําด่ืมแกผูเขารวมกิจกรรมนันทนาการเพียงพอ เหมาะสม 
ไมเหมาะสม 

117 
153 

43.33 
56.67 

10. สถานที่ทํางานของเจาหนาที่เปนสัดสวนแนนอนติดตอไดสะดวก เหมาะสม 
ไมเหมาะสม 

153 
117 

56.67 
43.33 

 รวม เหมาะสม 
ไมเหมาะสม 

1385 
1315 

51.30 
48.70 

 
จากตาราง 3 แสดงวา สภาพการจัดกิจกรรมนันทนาการของผูตองขังทัณฑสถานบําบัดพิเศษ

ลําปาง ดานสถานที่ อุปกรณและสิ่งอํานวยความสะดวก มีความเห็นวามีความเหมาะสม คิดเปนรอยละ 
51.30   เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวาผูตองขังทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง มีความเห็นวาเหมาะสม
มากที่สุดคือขอ 1 สถานที่ในการจัดกิจกรรมนันทนาการทั้งในรมและกลางแจง ซึ่งคิดเปนรอยละ 81.48 
รองลงมาคือขอ 2 สถานที่จัดกิจกรรมนันทนาการไดมาตรฐาน คิดเปนรอยละ 71.85 และขอ 3 อุปกรณ
ในการจัดกิจกรรมนันทนาการที่ไดมาตรฐานจัดไวใหอยางเพียงพอ คิดเปนรอยละ 69.26 ตามลําดับ 
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ตาราง 4 แสดงคาความถี่และคารอยละสภาพการจัดกิจกรรมนันทนาการ ของผูตองขังทัณฑสถานบําบัด
พิเศษลําปาง ดานบุคลากร (n = 270) 

 
 ดานบุคลากร สภาพที่เปนจริง f รอยละ 

1. บุคลากรมีความรูความชํานาญในการใหคําแนะนําในการจัดกิจกรรรม
นันทนาการ 

เหมาะสม 
ไมเหมาะสม 

182 
88 

67.41 
32.59 

2. บุคลากรเปนผูที่มีบุคลิกภาพที่ดี สุขภาพสมบูรณ แข็งแรงทั้งรางกาย
และจิตใจ มีมนุษยสัมพันธที่ดี 

เหมาะสม 
ไมเหมาะสม 

72 
198 

26.67 
73.33 

3. เจาหนาที่ดูแลรักษาความปลอดภัยในสถานทีจ่ัดกิจกรรมนันทนาการ
ทั่วถึง 

เหมาะสม 
ไมเหมาะสม 

108 
162 

40.00 
60.00 

4. เจาหนาที่ดูแลรักษาความสะอาดสถานที่ เหมาะสม 
ไมเหมาะสม 

143 
127 

52.96 
47.04 

5. เจาหนาที่พยาบาลประจําสถานที่จัดกิจกรรมนันทนาการ เหมาะสม 
ไมเหมาะสม 

98 
172 

36.30 
63.70 

6. เจาหนาที่จัดกิจกรรมนันทนาการตามแบบแผนกําหนดการที่วางไว เหมาะสม 
ไมเหมาะสม 

145 
125 

53.70 
46.30 

7. เจาหนาที่ใหบริการคําแนะนําในการออกกําลังกาย เหมาะสม 
ไมเหมาะสม 

148 
122 

54.81 
45.19 

8. ผูนํากิจกรรมมีความกระตือรือรนในการปฏิบัติงาน เหมาะสม 
ไมเหมาะสม 

122 
148 

45.19 
54.81 

9. ผูนํากิจกรรมมีความสนใจและเอาใจใสผูเขารวมกิจกรรม เหมาะสม 
ไมเหมาะสม 

171 
99 

63.33 
36.67 

10. การฝกอบรมความรู และวิทยาการใหม ๆ อยูเสมอ เหมาะสม 
ไมเหมาะสม 

163 
107 

60.37 
39.63 

 รวม เหมาะสม 
ไมเหมาะสม 

1352 
1348 

50.07 
49.93 

 
จากตาราง 4 แสดงวา สภาพการจัดกิจกรรมนันทนาการของผูตองขังทัณฑสถานบําบัดพิเศษ

ลําปาง ดานบุคลากร มีความเห็นวามีความเหมาะสม คิดเปนรอยละ 50.07 เมื่อพิจารณาเปนรายขอ 
พบวา ผูตองขังทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง มีความเห็นวาเหมาะสมมากที่สุดคือขอ 1 บุคลากรมี
ความรูความชํานาญในการใหคําแนะนําในการจัดกิจกรรรมนันทนาการ ซึ่งคิดเปนรอยละ 67.41 
รองลงมาคือขอ 9 ผูนํากิจกรรมมีความสนใจและเอาใจใสผูเขารวมกิจกรรม คิดเปนรอยละ 63.33 และขอ 
10 การฝกอบรมความรู และวิทยาการใหม ๆ อยูเสมอ คิดเปนรอยละ 60.37 ตามลําดับ 
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ตาราง 5 แสดงคาความถี่และคารอยละสภาพการจัดกิจกรรมนันทนาการ ของผูตองขังทัณฑสถานบําบัด
พิเศษลําปาง ดานกิจกรรมนันทนาการ (n = 270) 

 
 ดานกิจกรรมนันทนาการ สภาพที่เปนจริง f รอยละ 

1. ผูตองขังมีสวนรวมในการจัดกิจกรรมนันทนาการ เหมาะสม 
ไมเหมาะสม 

124 
146 

45.93 
54.07 

2. การจัดกิจกรรมนนัทนาการประเภทกิจกรรมออกกําลังกาย            
(เชน กายบริหาร ว่ิงเพื่อสุขภาพ ฝกกลามเนื้อ เปนตน) 

เหมาะสม 
ไมเหมาะสม 

108 
162 

40.00 
60.00 

3. กิจกรรมนันทนาการประเภทกีฬา (เชน ฟุตบอล ตะกรอ บาสเก็ตบอล 
วอลเลยบอล เปตอง เปนตน) 

เหมาะสม 
ไมเหมาะสม 

83 
187 

30.74 
69.26 

4. การจัดกิจกรรมนันทนาการประเภทเกม (เชน หมากรุก หมากฮอส 
เปนตน) 

เหมาะสม 
ไมเหมาะสม 

212 
58 

78.52 
21.48 

5. การจัดกิจกรรมนันทนาการประเภทกิจกรรมสังคม (เชน งานปใหม 
งานสงกรานต งานลอยกระทง เปนตน) 

เหมาะสม 
ไมเหมาะสม 

117 
153 

43.33 
56.67 

6. การจัดกิจกรรมนันทนาการประเภทดนตรีและเพลง (เชน การประกวด
รองเพลง การประกวดวงดนตรี เปนตน) 

เหมาะสม 
ไมเหมาะสม 

94 
176 

34.81 
65.19 

7. การจัดกิจกรรมนันทนาการประเภทการแสดง (เชน การแสดงรีวิว
ประกอบเพลง การแสดงละคร เปนตน) 

เหมาะสม 
ไมเหมาะสม 

62 
208 

22.96 
77.04 

8. การจัดกิจกรรมนันทนาการประเภทศิลปหัตถกรรม (เชน ประดิษฐงาน
ฝมือ ตกแตสถานที่ตาง ๆ เปนตน) 

เหมาะสม 
ไมเหมาะสม 

117 
153 

43.33 
56.67 

9. การจัดกิจกรรมนันทนาการประเภทวาดเขียน (เชน การประกวดวาด
ภาพ เปนตน) 

เหมาะสม 
ไมเหมาะสม 

153 
117 

56.67 
43.33 

10. การจัดกิจกรรมผานสื่อ (เชน การจัดรายการเสียงตามสาย การจัดให
ชมวีดีทัศน เปนตน) 

เหมาะสม 
ไมเหมาะสม 

182 
88 

67.41 
32.59 

 รวม 
เหมาะสม 
ไมเหมาะสม 

1369 
1331 

50.71 
49.29 

 
จากตาราง 5 แสดงวา สภาพการจัดกิจกรรมนันทนาการของผูตองขังทัณฑสถานบําบัดพิเศษ

ลําปาง ดานกิจกรรมนันทนาการ มีความเห็นวามีความเหมาะสม คิดเปนรอยละ 50.71 เมื่อพิจารณาเปน
รายขอ พบวาผูตองขังทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง มีความเห็นวาเหมาะสมมากที่สุดคือขอ 4 การจัด
กิจกรรมนันทนาการประเภทเกม (เชน หมากรุก หมากฮอส เปนตน) ซึ่งคิดเปนรอยละ 78.52 รองลงมา
คือขอ 10 การจัดกิจกรรมผานสื่อ (เชน การจัดรายการเสียงตามสาย การจัดใหชมวีดีทัศน เปนตน)คิด
เปนรอยละ 67.41 และขอ 9 การจัดกิจกรรมนันทนาการประเภทวาดเขียน (เชน การประกวดวาดภาพ 
เปนตน) คิดเปนรอยละ 56.67 ตามลําดับ 
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ตาราง 6 แสดงคาความถี่และคารอยละสภาพการจัดกิจกรรมนันทนาการ ของผูตองขังทัณฑสถานบําบัด
พิเศษลําปาง โดยรวม 4 ดาน 

 
 สภาพการจัดกิจกรรมนันทนาการ สภาพที่เปนจริง f รอยละ 

1. ดานการจัดและดําเนินการ 
เหมาะสม 
ไมเหมาะสม 

1272 
1428 

47.11 
52.89 

2. ดานสถานที่ อุปกรณและสิ่งอํานวยความสะดวก เหมาะสม 
ไมเหมาะสม 

1385 
1315 

51.30 
48.70 

3. ดานบุคลากร 
เหมาะสม 
ไมเหมาะสม 

1352 
1348 

50.07 
49.93 

4. ดานกิจกรรมนันทนาการ 
เหมาะสม 
ไมเหมาะสม 

1369 
1331 

50.71 
49.29 

 รวม เหมาะสม 
ไมเหมาะสม 

5378 
5442 

48.71 
51.29 

 
จากตาราง 6 แสดงวา สภาพการจัดกิจกรรมนันทนาการของผูตองขังทัณฑสถานบําบัดพิเศษ

ลําปาง โดยรวมทั้ง 4 ดาน มีความเห็นวาไมเหมาะสม คิดเปนรอยละ 51.29 เมื่อพิจารณาเปนรายดาน 
พบวาผูตองขังทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง มีความเห็นเหมาะสมมากที่สุดคือขอ 2 ดานสถานที่
อุปกรณและสิ่งอํานวยความสะดวก ซึ่งคิดเปนรอยละ 51.30 รองลงมาคือขอ 4 ดานกิจกรรมนันทนาการ 
คิดเปนรอยละ 50.71 และขอ 3 ดานบุคลากร คิดเปนรอยละ 50.07 ตามลําดับ 
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ตาราง 7 แสดงคาเฉลี่ยและ คาเบ่ียงเบนมาตรฐาน ความตองการการจัดกิจกรรมนันทนาการของ
ผูตองขังทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง  ดานการจัดและดําเนินการ (n=270) 

 
 

ดานการจัดและดําเนินการ  S.D. ระดับความ
ตองการ 

1. ขอมูลขาวสารเก่ียวกับกิจกรรมนันทนาการเผยแพรแกผูตองขังอยาง
ทั่วถึง 

3.81 1.18 มาก 

2. การประชาสัมพันธการเขารับบริการทางนันทนาการแกผูตองขัง 3.70 1.19 มาก 
3. การจัดประชุมวิชาการเก่ียวกับกิจกรรมนันทนาการและการออกกําลัง

กายเพื่อใหผูตองขังไดมีสวนรวมในการแลกเปลี่ยนความรู ความ
คิดเห็น 

3.83 1.14 มาก 

4. การสนับสนุนงบประมาณการจัดกิจกรรมนันทนาการใหแกผูตองขัง 3.84 1.20 มาก 
5. การสํารวจความตองการการจัดกิจกรรมนันทนาการของผูตองขังอยาง

สม่ําเสมอ 
3.75 1.15 มาก 

6. การชี้แจงวัตถุประสงคในการจัดกิจกรรมนันทนาการตาง ๆ ที่มีอยูแลว
ใหผูตองขังไดรับทราบ 

3.75 1.18 มาก 

7. การจัดกิจกรรมนันทนาการที่หลากหลายตามความตองการของ
ผูตองขัง 

3.60 1.16 ปานกลาง 

8. การติดตามและประเมินผลการจัดกิจกรรมนันทนาการอยางตอเนื่อง 3.59 1.17 ปานกลาง 
9. นําผลการประเมินผลที่ไดไปปรับปรุงและพัฒนาการจัดกิจกรรม

นันทนาการใหดีขึ้นอยางตอเนื่อง 
3.70 1.12 มาก 

10. การจัดการประสานงานกับหนวยงานหรือองคกรอื่นเพื่อจัดกิจกรรม
นันทนาการแกผูตองขัง 

3.83 1.13 มาก 

 รวม 3.74 1.16 มาก 
 

จากตาราง 7 แสดงวา ความตองการการจัดกิจกรรมนันทนาการของผูตองขังทัณฑสถานบําบัด
พิเศษลําปาง ดานการจัดและดําเนินการ โดยรวมอยูในระดับมาก( = 3.74 S.D.ระดับที่มี  มากที่สุด 
= 1.16) และเมื่อพิจารณาในรายขอพบวา ผูตองขังทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง มีความตองการที่มี
คาเฉลี่ยมากที่สุดไดแก ขอ 4 การสนับสนุนงบประมาณการจัดกิจกรรมนันทนาการใหแกผูตองขัง    
( = 3.84  S.D. = 1.20) รองลงมาคือขอ 3 การจัดประชุมวิชาการเก่ียวกับกิจกรรมนันทนาการและการ
ออกกําลังกายเพ่ือใหผูตองขังไดมีสวนรวมในการแลกเปลี่ยนความรู ความคิดเห็น ( = 3.83 S.D. = 
1.14) และขอ10 การจัดการประสานงานกับหนวยงานหรือองคกรอ่ืนเพ่ือจัดกิจกรรมนันทนาการแก
ผูตองขัง ( = 3.83 S.D. =1.13) ตามลําดับ 
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ตาราง 8 แสดงคาเฉลี่ยและ คาเบ่ียงเบนมาตรฐาน ความตองการการจัดกิจกรรมนันทนาการของ
ผูตองขังทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง  ดานสถานที่ อุปกรณ และสิ่งอํานวยความสะดวก (n=270) 

 
 

ดานสถานที ่อุปกรณและสิ่งอํานวยความสะดวก  S.D. 
ระดับความ
ตองการ 

1. สถานที่ในการจัดกิจกรรมนันทนาการทั้งในรมและกลางแจง 3.81 1.01 มาก 

2. สถานที่จัดกิจกรรมนันทนาการไดมาตรฐาน 3.74 1.07 มาก 

3. อุปกรณในการจัดกิจกรรมนันทนาการไดมาตรฐานจัดไวใหอยาง
เพียงพอ 

3.73 1.06 มาก 

4. สถานที่สําหรับนั่งชมกิจกรรมนันทนาการเปนสัดสวน 3.66 1.15 ปานกลาง 

5. สถานที่สําหรับนั่งพักผอนเพียงพอในบริเวณที่จัดกิจกรรมนันทนาการ 3.83 1.12 มาก 

6. สถานที่ในการจัดกิจกรรมนันทนาการอยูในทําเลที่เหมาะสม 3.91 1.17 มาก 

7. หองน้ํา หองสวมสะอาดและเพียงพอ 3.82 1.10 มาก 

8. สถานที่สําหรับจัดเก็บวัสดุอุปกรณในการจัดกิจกรรมนันทนาการ
เหมาะสม 

3.53 1.23 ปานกลาง 

9. บริการน้ําด่ืมแกผูเขารวมกิจกรรมนันทนาการเพียงพอ 3.57 1.14 ปานกลาง 

10. สถานที่ทํางานของเจาหนาที่เปนสัดสวนแนนอนติดตอไดสะดวก 3.81 1.16 มาก 

 รวม 3.74 1.12 มาก 

 
จากตาราง 8 แสดงวา ความตองการการจัดกิจกรรมนันทนาการของผูตองขังทัณฑสถานบําบัด

พิเศษลําปาง ดานสถานที่ อุปกรณและสิ่งอํานวยความสะดวก โดยรวมอยูในระดับมาก ( = 3.74 S.D.
ระดับที่มี  มากที่สุด = 1.12) และเมื่อพิจารณาในรายขอพบวา ผูตองขังทัณฑสถานบําบัดพิเศษ
ลําปาง มีความตองการที่มีคาเฉลี่ยมากที่สุดไดแก ขอ 6 สถานที่ในการจัดกิจกรรมนันทนาการอยูใน
ทําเลที่เหมาะสม ( = 3.91 S.D. = 1.17) รองลงมาคือขอ 5 สถานที่สําหรับนั่งพักผอนเพียงพอใน
บริเวณที่จัดกิจกรรมนันทนาการ ( = 3.83 S.D. = 1.12) และขอ 7 หองน้ํา หองสวมสะอาดและ
เพียงพอ ( = 3.82 S.D. =1.10) ตามลําดับ 
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ตาราง 9 แสดงคาเฉลี่ยและ คาเบ่ียงเบนมาตรฐาน ความตองการการจัดกิจกรรมนันทนาการของ
ผูตองขังทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง  ดานบุคลากร (n=270) 

 

 ดานบุคลากร  S.D. 
ระดับความ
ตองการ 

1. บุคลากรมีความรูความชํานาญในการใหคําแนะนําในการจัดกิจกรรรม
นันทนาการ 

 
3.86 

 
1.13 

 
มาก 

2. บุคลากรเปนผูที่มบุีคลิกภาพที่ดี สุขภาพสมบูรณ แข็งแรงทั้งรางกาย
และจิตใจ มนุษยสัมพันธที่ดี 

3.96 1.19 มาก 

3. เจาหนาที่ดูแลรักษาความปลอดภัยในสถานที่จัดกิจกรรมนันทนาการ
ทั่วถึง 

3.79 1.16 มาก 

4. เจาหนาที่ดูแลรักษาความสะอาดสถานที่ 3.90 1.10 มาก 

5. เจาหนาที่พยาบาลประจําสถานที่จัดกิจกรรมนันทนาการ 3.81 1.26 มาก 

6. เจาหนาที่จัดกิจกรรมนันทนาการตามแบบแผนกําหนดการที่วางไว 3.68 1.16 มาก 

7. เจาหนาที่ใหบริการคําแนะนําในการออกกําลังกาย 3.79 1.18 มาก 

8. ผูนํากิจกรรมมีความกระตือรือรนในการปฏิบัติงาน 3.70 1.21 มาก 

9. ผูนํากิจกรรมมีความสนใจและเอาใจใสผูเขารวมกิจกรรม 3.74 1.12 มาก 

10. การฝกอบรมความรู และวิทยาการใหม ๆ อยูเสมอ 3.59 1.20 ปานกลาง 

 รวม 3.78 1.17 มาก 

 
จากตาราง 9 แสดงวา ความตองการการจัดกิจกรรมนันทนาการของผูตองขังทัณฑสถานบําบัด

พิเศษลําปาง ดานบุคลากรโดยรวมอยูในระดับมาก ( = 3.78 S.D.ระดับที่มี  มากที่สุด = 1.17) และ
เมื่อพิจารณาในรายขอพบวา ผูตองขังทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง มีความตองการที่มีคาเฉลี่ยมาก
ที่สุดไดแก ขอ 2 บุคลากรเปนผูที่มีบุคลิกภาพที่ดี สุขภาพสมบูรณ แข็งแรงทั้งรางกายและจิตใจ มีมนุษย
สัมพันธที่ดี ( = 3.96 S.D. = 1.19) รองลงมาคือขอ 4 เจาหนาที่ดูแลรักษาความสะอาดสถานที่       
( = 3.90 S.D. = 1.10) และขอ 1 บุคลากรมีความรูความชํานาญในการใหคําแนะนําในการจัดกิจกรร
รมนันทนาการ ( = 3.86 S.D. =1.13) ตามลําดับ 
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ตาราง 10 แสดงคาเฉลี่ยและ คาเบ่ียงเบนมาตรฐาน ความตองการการจัดกิจกรรมนันทนาการของ
ผูตองขังทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง  ดานกิจกรรมนันทนาการ (n=270) 

 
 

ดานกิจกรรมนันทนาการ  S.D. ระดับความ
ตองการ 

1. ผูตองขังมีสวนรวมในการจัดกิจกรรมนันทนาการ 3.80 1.15 มาก 
2. การจัดกิจกรรมนันทนาการประเภทกิจกรรมออกกําลังกาย          

(เชน กายบริหาร ว่ิงเพื่อสุขภาพ ฝกกลามเนื้อ เปนตน) 
3.72 1.18 มาก 

3. กิจกรรมนันทนาการประเภทกีฬา (เชน ฟุตบอล ตะกรอ บาสเก็ตบอล 
วอลเลยบอล เปตอง เปนตน) 

3.67 1.17 มาก 

4. การจัดกิจกรรมนันทนาการประเภทเกม (เชน หมากรุก หมากฮอส 
เปนตน) 

3.79 1.14 มาก 

5. การจัดกิจกรรมนันทนาการประเภทกิจกรรมสังคม (เชน งานปใหม 
งานสงกรานต งานลอยกระทง เปนตน) 

3.61 1.15 ปานกลาง 

6. การจัดกิจกรรมนันทนาการประเภทดนตรีและเพลง (เชน การประกวด
รองเพลง การประกวดวงดนตรี เปนตน) 

3.81 1.18 มาก 

7. การจัดกิจกรรมนันทนาการประเภทการแสดง (เชน การแสดงรีวิว
ประกอบเพลง การแสดงละคร เปนตน) 

3.70 1.19 มาก 

8. การจัดกิจกรรมนันทนาการประเภทศิลปหัตถกรรม (เชน ประดิษฐงาน
ฝมือ ตกแตงสถานที่ตาง ๆ เปนตน) 

3.83 1.14 มาก 

9. การจัดกิจกรรมนันทนาการประเภทวาดเขียน (เชน การประกวดวาด
ภาพ เปนตน) 

3.84 1.20 มาก 

10. การจัดกิจกรรมผานสื่อ (เชน การจัดรายการเสียงตามสาย การจัดให
ชมวีดีทัศน เปนตน) 

3.75 1.15 มาก 

 รวม 3.75 1.17 มาก 
 
จากตาราง 10 แสดงวา ความตองการการจัดกิจกรรมนันทนาการของผูตองขังทัณฑสถานบําบัด

พิเศษลําปาง ดานกิจกรรมนันทนาการ โดยรวมอยูในระดับมาก( = 3.75 S.D.ระดับที่มี  มากที่สุด   
= 1.17) และเมื่อพิจารณาในรายขอพบวา ผูตองขังทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง มีความตองการที่มี
คาเฉลี่ยมากที่สุดไดแก ขอ 9 การจัดกิจกรรมนันทนาการประเภทวาดเขียน (เชน การประกวดวาดภาพ 
เปนตน) ( = 3.84  S.D. = 1.20) รองลงมาคือขอ 8 การจัดกิจกรรมนันทนาการประเภทศิลปหัตถกรรม 
(เชน ประดิษฐงานฝมือ ตกแตงสถานที่ตาง ๆ เปนตน) ( = 3.83 S.D. = 1.14) และขอ 6 การจัด
กิจกรรมนันทนาการประเภทดนตรีและเพลง (เชน การประกวดรองเพลง การประกวดวงดนตรี เปนตน)          
( = 3.81 S.D. =1.18) ตามลําดับ 
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ตาราง 11 แสดงคาเฉลี่ยและ คาเบ่ียงเบนมาตรฐาน ความตองการการจัดกิจกรรมนันทนาการของ
ผูตองขังทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง  โดยรวม 4 ดาน 

 
 

สภาพการจัดกิจกรรมนันทนาการ  S.D. ระดับความ
ตองการ 

1. ดานการจัดและดําเนินการ 3.74 1.16 มาก 

2. ดานสถานที่ อุปกรณและสิ่งอํานวยความสะดวก 3.74 1.12 มาก 

3. ดานบุคลากร 3.78 1.17 มาก 

4. ดานกิจกรรมนันทนาการ 3.75 1.17 มาก 

 รวม 3.75 1.15 มาก 

 
 จากตาราง 11 แสดงวา ความตองการการจัดกิจกรรมนันทนาการของผูตองขังทัณฑสถานบําบัด
พิเศษลําปาง โดยรวมมีความตองการอยูในระดับมาก ( = 3.75 S.D. =1.15) เมื่อพิจารณาเปนรายดาน
พบวา ผูตองขังทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง มีความตองการอยูในระดับมาก ทุกดาน 
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ตาราง 12 แสดงคาเฉลี่ย และคาเบ่ียงเบนมาตรฐาน ความตองการในการจัดกิจกรรมนันทนาการของ
ผูตองขังทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง จําแนกตามอายุ 

 
ความตองการการจัดกิจกรรม

นันทนาการ อายุ n  S.D. 
ระดับความ
ตองการ 

1. ดานการจัดและดําเนินการ 

18 – 30 ป 
31 – 50 ป 
51 ป ขึ้นไป 

170 
71 
29 

3.74 
3.76 
3.73 

1.17 
1.15 
1.17 

มาก 
มาก 
มาก 

รวม 270 3.74 1.16 มาก 

2. ดานสถานที ่อุปกรณและสิ่งอํานวยความ
สะดวก 

 

18 – 30 ป 
31 – 50 ป 
51 ป ขึ้นไป 

170 
71 
29 

3.79 
3.65 
3.65 

1.10 
1.18 
1.12 

มาก 
ปานกลาง 
ปานกลาง 

รวม 270 3.74 1.12 มาก 

3. ดานบุคลากร 

18 – 30 ป 
31 – 50 ป 
51 ป ขึ้นไป 

170 
71 
29 

3.78 
3.82 
3.72 

1.19 
1.14 
1.15 

มาก 
มาก 
มาก 

รวม 270 3.78 1.17 มาก 

4. ดานกิจกรรมนันทนาการ 
 
 
 

รวม 

18 – 30 ป 
31 – 50 ป 
51 ป ขึ้นไป 

170 
71 
29 

3.77 
3.75 
3.66 

1.16 
1.17 
1.20 

มาก 
มาก 

ปานกลาง 
รวม 270 3.75 1.15 มาก 
18 – 30 ป 
31 – 50 ป 
51 ป ขึ้นไป 

170 
71 
29 

3.77 
3.75 
3.69 

1.15 
1.15 
1.16 

มาก 
มาก 
มาก 

 รวม 270 3.75 1.15 มาก 

 

จากตาราง 12  แสดงวา ผูตองขังทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง มีความตองการในการจัด
กิจกรรมนันทนาการโดยรวม จําแนกตามอายุ อยูในระดับมาก ( = 3.75 S.D. = 1.15) เมื่อพิจารณา
รายดานพบวา ผูตองขังในทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง ทุกระดับอายุ มีความตองการในการจัด
กิจกรรมนันทนาการอยูในระดับมากเปนสวนใหญ 
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ตาราง 13 วิเคราะหความแปรปรวนของคาเฉลี่ย ความตองการการจัดกิจกรรมนันทนาการของ
ผูตองขังทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง จําแนกตามอายุ 

 

กิจกรรม แหลงของความ
แปรปรวน 

Df SS MS F P 

1. ดานการจัดและดําเนินการ 
 

ระหวางกลุม 2 0.597 0.298 0.219 0.812 
ภายในกลุม 267 362.998 1.359   

รวม 269 363.595    

2. ดานสถานที ่อุปกรณและสิ่งอํานวย
ความสะดวก 

ระหวางกลุม 2 2.325 1.162 0.923 0.159 
ภายในกลุม 267 336.239 1.259   

รวม 269 338.564    

3. ดานบุคลากร 
 

ระหวางกลุม 2 0.954 0.477 0.354 0.720 
ภายในกลุม 267 369.643 1.384   

รวม 269 370.597    

4. ดานกิจกรรมนันทนาการ 
ระหวางกลุม 2 1.717 0.858 0.629 0.754 
ภายในกลุม 267 364.026 1.363   

รวม 269 365.743    

รวม 
ระหวางกลุม 2 1.398 0.699 0.521 0.684 
ภายในกลุม 267 358.226 1.341   

 รวม 269 359.625    

* มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

  

จากตาราง 13 แสดงวา ผูตองขังทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง ที่มีอายุตางกัน มีความตองการในการ
จัดกิจกรรมนันทนาการโดยรวมและรายดานไมแตกตางกัน ไมสอดคลองกับสมมุติฐานขอที่ 1 ที่ตั้งไว 
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ตาราง 14 แสดงคาเฉลี่ย และคาเบ่ียงเบนมาตรฐาน ความตองการในการจัดกิจกรรมนันทนาการของ
ผูตองขังทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง จําแนกตามระดับการศึกษา 

 
ความตองการการจัดกิจกรรม

นันทนาการ ระดับการศึกษา N  S.D. 
ระดับความ
ตองการ 

1. ดานการจัดและดําเนินการ 
 

ประถมศึกษา 
มัธยมศึกษา 
ปริญญาตรีหรือเทียบเทา 

61 
187 
22 

3.81 
3.76 
3.38 

1.15 
1.17 
1.10 

มาก 
มาก 

ปานกลาง 
รวม 270 3.65 1.14 ปานกลาง 

2. ดานสถานที ่อุปกรณและสิ่งอํานวยความ
สะดวก 

ประถมศึกษา 
มัธยมศึกษา 
ปริญญาตรีหรือเทียบเทา 

61 
187 
22 

3.77 
3.76 
3.45 

1.16 
1.11 
1.08 

มาก 
มาก 

ปานกลาง 
รวม 270 3.66 1.12 มาก 

3. ดานบุคลากร 

ประถมศึกษา 
มัธยมศึกษา 
ปริญญาตรีหรือเทียบเทา 

61 
187 
22 

3.97 
3.78 
3.28 

1.11 
1.17 
1.25 

มาก 
มาก 

ปานกลาง 
รวม 270 3.67 1.18 มาก 

4. ดานกิจกรรมนันทนาการ 

ประถมศึกษา 
มัธยมศึกษา 
ปริญญาตรีหรือเทียบเทา 

61 
187 
22 

3.87 
3.76 
3.39 

1.15 
1.17 
1.11 

มาก 
มาก 

ปานกลาง 
รวม 270 3.67 1.14 มาก 

 
รวม 

ประถมศึกษา 
มัธยมศึกษา 
ปริญญาตรีหรือเทียบเทา 

61 
187 
22 

3.86 
3.77 
3.37 

1.14 
1.16 
1.14 

มาก 
มาก 

ปานกลาง 
 รวม 270 3.67 1.15 มาก 

 

จากตาราง 14  แสดงวา ผูตองขังทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง มีความตองการในการจัด
กิจกรรมนันทนาการโดยรวม จําแนกตามระดับการศึกษา อยูในระดับมาก ( = 3.67 S.D. = 1.15) เมื่อ
พิจารณารายดานพบวา ผูตองขังในทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง ทุกระดับการศึกษา มีความตองการ
ในการจัดกิจกรรมนันทนาการอยูในระดับมากเปนสวนใหญ 

 

 

 

 

PDF created with pdfFactory Pro trial version www.pdffactory.com

http://www.pdffactory.com
http://www.pdffactory.com


 66

ตาราง 15 วิเคราะหความแปรปรวนของคาเฉลี่ย ความตองการการจัดกิจกรรมนันทนาการของ
ผูตองขังทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง จําแนกตามระดับการศึกษา 

 
ความตองการการจัดกิจกรรม

นันทนาการ 
แหลงของความ
แปรปรวน Df SS MS F P 

1. ดานการจัดและดําเนินการ 
 

ระหวางกลุม 2 3.839 1.919 1.424 0.311 
ภายในกลุม 267 359.756 1.347   

รวม 269 363.595    
2. ดานสถานที่ อุปกรณและสิ่ง
อํานวยความสะดวก 

ระหวางกลุม 2 3.456 1.728 1.376 0.360 
ภายในกลุม 267 335.108 1.255   

รวม 269 338.564    
3 .ดานบุคลากร 
 

ระหวางกลุม 2 8.986 4.493 3.318 0.070 
ภายในกลุม 267 361.610 1.354   

รวม 269 370.596    
4. ดานกิจกรรมนันทนาการ ระหวางกลุม 2 4.138 2.069 1.528 0.268 

ภายในกลุม 267 361.606 1.354   
รวม 269 365.744    

รวม 
ระหวางกลุม 2 5.104 1.552 1.923 0.252 
ภายในกลุม 267 354.520 1.327   

 รวม 269 359.624    

* มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

  

จากตาราง 15 แสดงวา ผูตองขังทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง ที่มีระดับการศึกษาตางกัน มีความ
ตองการในการจัดกิจกรรมนันทนาการโดยรวมและรายดานไมแตกตางกัน ไมสอดคลองกับสมมุติฐานขอ
ที่ 2 ที่ตั้งไว 
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ตาราง 16 แสดงคาเฉลี่ย และคาเบ่ียงเบนมาตรฐาน ความตองการในการจัดกิจกรรมนันทนาการของ

ผูตองขังทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง จําแนกตามจํานวนปที่ถูกจองจํา 
 
ความตองการการจัดกิจกรรม

นันทนาการ 
จํานวนป N จํานวนป  S.D. 

ระดับความ
ตองการ 

1. ดานการจัดและดําเนินการ 
 

นอยกวา 3 ป 
4 – 6 ป 
7 – 10 ป 

124 
106 
40 

นอยกวา 3 ป 
4 – 6 ป 
7 – 10 ป 

3.77 
3.67 
3.84 

1.16 
1.18 
1.13 

มาก 
มาก 
มาก 

รวม 270  3.76 1.16 มาก 
2. ดานสถานที ่อุปกรณและสิ่งอํานวย
ความสะดวก 

นอยกวา 3 ป 
4 – 6  ป 
7 – 10 ป 

124 
106 
40 

นอยกวา 3 ป 
4 – 6  ป 
7 – 10 ป 

3.80 
3.65 
3.81 

1.09 
1.16 
1.09 

มาก 
มาก 
มาก 

รวม 270  3.76 1.11 มาก 
3. ดานบุคลากร นอยกวา 3 ป 

4 – 6  ป 
7 – 10 ป 

124 
106 
40 

นอยกวา 3 ป 
4 – 6  ป 
7 – 10 ป 

3.78 
3.76 
3.86 

1.18 
1.21 
1.08 

มาก 
มาก 
มาก 

รวม 270  3.80 1.56 มาก 
4. ดานกิจกรรมนันทนาการ นอยกวา 3 ป 

4 – 6 ป 
7 – 10 ป 

124 
106 
40 

นอยกวา 3 ป 
4 – 6 ป 
7 – 10 ป 

3.80 
3.67 
3.83 

1.14 
1.20 
1.16 

มาก 
มาก 
มาก 

รวม 270  3.77 1.17 มาก 
 

รวม 
นอยกวา 3 ป 
4 – 6 ป 
7 – 10 ป 

124 
106 
40 

นอยกวา 3 ป 
4 – 6 ป 
7 – 10 ป 

3.79 
3.68 
3.83 

1.14 
1.18 
1.11 

มาก 
มาก 
มาก 

 รวม 270 รวม 3.77 1.14 มาก 

 

จากตาราง 16  แสดงวา ผูตองขังทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง มีความตองการในการจัด
กิจกรรมนันทนาการโดยรวม จําแนกตามจํานวนปที่ถูกจองจํา อยูในระดับมาก ( = 3.77 S.D. = 1.14) 
เมื่อพิจารณารายดานพบวา ผูตองขังในทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง ทุกระดับจํานวนปที่ถูกจองจํา มี
ความตองการในการจัดกิจกรรมนันทนาการอยูในระดับมากทุกดาน 
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ตาราง 17 วิเคราะหความแปรปรวนของคาเฉลี่ย ความตองการการจัดกิจกรรมนันทนาการของ
ผูตองขังทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง จําแนกตามจํานวนปที่ถูกจองจํา 

 

กิจกรรม 
แหลงของความ
แปรปรวน 

Df SS MS F P 

1. ดานการจัดและดําเนินการ 
 

ระหวางกลุม 2 1.848 0.924 0.682 0.580 
ภายในกลุม 267 361.748 1.354   

รวม 269 363.359    
2. ดานสถานที ่อุปกรณและสิ่งอํานวย
ความสะดวก 

ระหวางกลุม 2 2.574 1.287 1.023 0.455 
ภายในกลุม 267 335.990 1.258   

รวม 269 338.564    
3. ดานบุคลากร 
 

ระหวางกลุม 2 1.220 0.610 0.441 0.703 
ภายในกลุม 267 369.377 1.383   

รวม 269 370.597    
4. ดานกิจกรรมนันทนาการ ระหวางกลุม 2 2.597 1.298 0.597 0.497 

ภายในกลุม 267 363.165 2.174   
รวม 269 365.762    

รวม 
ระหวางกลุม 2 2.059 1.029 0.768 0.558 
ภายในกลุม 267 357.570 1.339   

 รวม 269 359.629    

* มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

  

จากตาราง 17 แสดงวา ผูตองขังทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง ที่มีจํานวนปที่ถูกจองจําตางกัน มีความ
ตองการในการจัดกิจกรรมนันทนาการโดยรวมและรายดานไมแตกตางกัน ไมสอดคลองกับสมมุติฐานขอ
ที่ 3 ที่ตั้งไว 

ตอนที่ 3 ความคิดเห็นและขอเสนอแนะอ่ืน ๆ ผูตองขังทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง ทีเ่ปน
กลุมตัวอยางตามแบบสอบถามเพ่ือการวิจัยครั้งนี้ ไดแสดงความคิดเห็นที่หลากหลาย แตพอจะสรุปเปน
ประเด็นสําคัญดังนี ้
 1.  ดานการจัดและดําเนินการ 
 ทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง มีกิจกรรมนันทนาการเปนภารกิจเสริม จะเนนภารกิจดานการ
ควบคุมผูตองขังและภารกิจการแกไขพัฒนาพฤตินิสัยมากกวากิจกรรมนันทนาการ 
 2.  ดานสถานที่ อุปกรณและสิ่งอํานวยความสะดวก 
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 ควรมีสถานที่ที่ไดมาตรฐานมากข้ึน เชน สนามตะกรอควรตีเสนขอบใหมองเห็นไดชัดเจนอยู
เสมอ อุปกรณการกีฬาควรขอรับการสนับสนุนจากองคกรปกครองสวนทองถิ่น เชน องคการบริหารสวน
จังหวัดลําปาง และองคการบริหารสวนตําบลปงยางคก และการเลนกีฬาทีม่ีการปะทะ เชน ฟุตบอล ควร
อนุญาตใหเลนเปนครั้งคราว เนื่องจากไปรบกวนการเลนกีฬาประเภทอ่ืน 
 3.  ดานบุคลากร 
 ควรมีบุคลากรที่เขาใจความตองการของผูตองขัง เชน การบันเทิง ตองมีความเขาใจวาผูตองขัง
ที่มีอายุ 18-30 ป มีความตองการประเภทใด ไมควรเอามาตรฐานของบุคลากรเปนเกณฑในการจัดการ 
 4.  ดานกิจกรรมนันทนาการ 
 กิจกรรมนันทนาการที่ทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปางจัดให เปนแนวคิดของเจาหนาที่ ผูตองขัง
ไมมีสวนรวมในการแสดงความคิดเห็นในการกําหนดชนิดของกิจกรรม จะมีเพียงไดเสนอแนะในข้ันตอน
หรือรายละเอียดของกิจกรรมเทานั้น หรือกิจกรรมบางประเภทซึ่งตองใหมีทุกวัน เชน การฝกซอมเลน
ดนตรี การเลนฟุตบอล และตะกรอ ทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปางกําหนดใหเลนไดเฉพาะวันหยุด
เทานั้น 
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บทท่ี 5 
สรุป อภิปรายผลและขอเสนอแนะ 

 
 การวิจัยเรื่อง  สภาพและความตองการการจัดกิจกรรมนันทนาการของผูตองขังใน 

ทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง มีสังเขปข้ันตอนการวิจัย ดังนี ้
 

บทยอ 
 ความมุงหมายของการวิจัย 

    1.  เพ่ือศึกษาสภาพและความตองการการจัดกิจกรรมนันทนาการของผูตองขังใน 

ทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง  
    2.  เพ่ือเปรียบเทียบความตองการการจัดกิจกรรมนันทนาการของผูตองขังในทัณฑสถาน
บําบัดพิเศษลําปาง จําแนกตามตัวแปร  อายุ  ระดับการศึกษา  และจํานวนปที่ถูกจองจํา 

 ความสําคัญของการวิจัย 

    ผลการวิจัยจะทําใหทราบถึงสภาพและความตองการการจัดกิจกรรมนันทนาการของ
ผูตองขังในทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง  และสามารถนํามาใชเปนขอมูลในการบริหารจัดการและ
พัฒนาการดําเนินงานของทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง ในการที่จะจัดกิจกรรมนันทนาการให
สอดคลองกับความตองการของผูตองขัง เปนสวนหนึ่งในการบําบัดฟนฟูแกไขของผูตองขังใน 

ทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปางไดอยางทั่วถึงและเต็มประสิทธิภาพ 

 สมมติฐานในการวิจัย 

    1.  ผูตองขังในทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง  ที่มีอายุตางกันมีความตองการการจัด
กิจกรรมนันทนาการแตกตางกัน 

    2.  ผูตองขังในทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง  ที่มีระดับการศึกษาตางกัน มีควาตองการ
การจัดกิจกรรมนันทนาการแตกตางกัน 

    3.  ผูตองขังในทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง  ที่มจีํานวนปที่ถูกจองจําตางกัน มีความ
ตองการการจัดกิจกรรมนันทนาการแตกตางกัน 

การสรางเครื่องมือที่ใชในการวิจัย  
 เครื่องมือที่ใชในการวิจัยครั้งนี้ไดแก แบบสอบถามสภาพและความตองการการจัด

กิจกรรมนันทนาการของผูตองขังทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง ที่ผูวิจัยสรางข้ึน แบงออกเปน 3 
ตอนดังนี้ 

 ตอนที่ 1 แบบสอบถามเก่ียวกับสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม ไดแก อายุ ระดับ
การศึกษา และจํานวนปที่ถูกจองจํา มีลักษณะเปนแบบสํารวจรายการ (Check List) 
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 ตอนที่ 2 แบบสอบถามสภาพและความตองการการจัดกิจกรรมนันทนาการของ
ผูตองขังทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง มีลักษณะของแบบสอบถามเปนแบบมาตราสวนประมาณคา 
(Rating Scale) 5 ระดับคือ มากที่สุด มาก ปานกลาง นอย และนอยที่สุด โดยศึกษาสภาพและ 
ความตองการ 4 ดานไดแก  

 1.  ดานการจัดและดําเนินการ 
 2.  ดานสถานที่ อุปกรณและสิ่งอํานวยความสะดวก  
 3.  ดานบุคลากร  
 4.  ดานกิจกรรมนันทนาการ 
 ตอนที่ 3 เปนขอคิดเห็นเก่ียวกับสภาพและความตองการนันทนาการของผูตอบ

แบบสอบถามเปนแบบปลายเปด (Open Ended) 

ขั้นตอนในการสรางเครื่องมือ 
ผูวิจัยดําเนินการสรางแบบสอบถามเพ่ือใชเปนเครื่องมือในการวิจัย โดยมีข้ันตอน ดังนี้ 
     1.  ศึกษาเอกสาร ตํารา งานวิจัยที่เก่ียวของกับนันทนาการและขอมูลกิจกรรม

นันทนาการของผูตองขังทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง กรมราชทัณฑ 
 2.  รวบรวมขอมูลตาง ๆ มาสรางเปนแบบสอบถามฉบับรางโดยใหครอบคลุมเนื้อหาทั้ง 

4 ดานคือในดานการจัดและดําเนินการ ดานสถานที่ อุปกรณและสิ่งอํานวยความสะดวก ดาน
บุคลากร  และดานกิจกรรมนันทนาการใหได 40 ขอคําถาม 

 3.  นําแบบสอบถามที่ผูวิจัยสรางข้ึนไปใหคณะกรรมการควบคุมปริญญานิพนธ
ตรวจสอบความครอบคลุมของเนื้อหาและขอขอเสนอแนะเพ่ิมเติม  

การหาคุณภาพเครื่องมือ 
1.  การหาความเที่ยงตรง โดยนําแบบสอบถามที่ผูวิจัยสรางข้ึน เสนอใหผูเชี่ยวชาญจํานวน 

5 ทานตรวจสอบความถูกตองเปนรายขอวาสอดคลองตามวัตถุประสงคของการวิจัยหรือไม แลว
นําไปหาคาดัชนีความสอดคลอง (IOC) โดยพิจารณาจากเกณฑกําหนดน้ําหนักคะแนนของ       
พวงรัตน ทวีรัตน (2530 : 14 -15) 
 ถาแนใจวาขอความนั้นสอดคลองตามวัตถุประสงคให            +1 คะแนน 
 ถาไมแนใจวาขอความนั้นสอดคลองตามวัตถุประสงคให        0    คะแนน 
 ถาแนใจวาขอความนั้นไมสอดคลองตามวัตถุประสงคให      -1   คะแนน 

บันทึกผลคะแนนความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญแตละขอ แลวนําไปหาคาดัชนีความสอดคลอง 
ระหวางแบบสอบถามกับวัตถุประสงค และเลือกขอคําถามที่มีดัชนีความสอดคลองเทากับ .05 หรือ
มากกวา ไปใชในการสอบถาม มีขอคําถามที่ใชได 40 ขอ จากที่สรางไว 50 ขอ 

2.  นําแบบสอบถามไปทดลองใช (Try out) กับผูตองขังทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปางที่
ไมใชกลุมตัวอยาง จํานวน 30 คน แลวนําผลขอมูลไปวิเคราะหเพ่ือหาคาความเชื่อมั่น (Reliability) 

PDF created with pdfFactory Pro trial version www.pdffactory.com

http://www.pdffactory.com
http://www.pdffactory.com


 72

โดยหาคาสัมประสิทธิ์ แอลฟา (Alpha Coefficient) ของครอนบัค (Cronbach) (ลวน สายยศ และ
อังคณา สายยศ. 2538 : 170-171) ไดคาความเชื่อมั่น 0.94 
 
สรุปผลการวิจัย 
 ผลการวิจัยเรื่อง สภาพและความตองการการจัดกิจกรรมนันทนาการของผูตองขังในทัณฑ
สถานบําบัดพิเศษลําปาง สรุปผลไดดังนี ้
 ตอนที่ 1 ขอมูลสวนตัวของผูตองขังในทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง ที่เปนกลุมตัวอยาง 
จํานวน 270 คน สรุปรายละเอียดตามตัวแปร อายุ ระดับการศึกษาและจํานวนปที่ถูกจองจํา ไดดังนี ้

1.  อายุ พบวา ผูตองขังในทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปางที่เปนกลุมตัวอยาง สวนใหญ
มีอายุ 18-30 ป จํานวน 170 คน คิดเปนรอยละ 62.96 รองลงมาอายุ 31-50 ป จํานวน 71 คน คิด
เปนรอยละ 26.30 และอายุ 51 ปข้ึนไป จํานวน 29 คน คิดเปนรอยละ 10.74  

2.  ระดับการศึกษา พบวา ผูตองขังในทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปางที่เปนกลุมตัวอยาง 
สวนใหญมีระดับการศึกษาในระดับมัธยมศึกษาหรือเทียบเทา จํานวน 187 คน คิดเปนรอยละ 69.26 
รองลงมาคือ ระดับประถมศึกษา จํานวน 61 คน คิดเปนรอยละ 22.59 และระดับปริญญาตรีหรือสูง
กวาจํานวน 22 คน คิดเปนรอยละ 8.15  

3.  จํานวนปที่ถูกจองจํา พบวา ผูตองขังในทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปางที่เปนกลุม
ตัวอยาง สวนใหญมีจํานวนปที่ถูกจองจํา นอยกวา 3 ป จํานวน 124 คน คิดเปนรอยละ 45.93 
รองลงมาคือ จํานวนปที่ถูกจองจํา 4-6 ป จํานวน 106 คน คิดเปนรอยละ 39.26 และจํานวนปที่ถูก
จองจํา 7-10 ป จํานวน 40 คน คิดเปนรอยละ 14.81 
 ตอนที่ 2 วิเคราะหสภาพและความตองการการจัดกิจกรรมนันทนาการของผูตองขังในทัณฑ
สถานบําบัดพิเศษลําปาง ดานสภาพการจัดกิจกรรมนันทนาการ สรุปไดดังนี ้
 1.  สภาพการจัดกิจกรรมนันทนาการผูตองขังในทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง ดาน
การจัดและดําเนินการ โดยรวม ผูตองขังมีความเห็นวาไมเหมาะสม คิดเปนรอยละ 52.89 เมื่อ
พิจารณาเปนรายขอพบวา ผูตองขังในทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง มีความเห็นวาเหมาะสมมาก
ที่สุดคือ การประชาสัมพันธการเขารับบริการนันทนาการแกผูตองขังซึ่งคิดเปนรอยละ 59.63 
รองลงมาคือ ขอมูลขาวสารเก่ียวกับกิจกรรมนันทนาการเผยแพรแกผูตองขังอยางทั่วถึง คิดเปนรอย
ละ 59.26 และการสํารวจความตองการการจัดกิจกรรมนันทนาการของผูตองขังอยางสม่ําเสมอ คิด
เปนรอยละ 55.19 ตามลําดับ 
 2.  สภาพการจัดกิจกรรมนันทนาการในทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง ดานสถานที่ 
อุปกรณ และสิ่งอํานวยความสะดวกโดยรวม ผูตองขังเห็นวามีความเหมาะสม คิดเปนรอยละ 51.30 
เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา สภาพการจัดกิจกรรมของผูตองขังในทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง 
มีความเห็นเหมาะสมมากที่สุด คือ สถานที่ในการจัดกิจกรรมนันทนาการทั้งในรมและกลางแจง ซึ่ง
คิดเปนรอยละ 81.48 รองลงมาคือ สถานที่จัดกิจกรรมนันทนาการไดมาตรฐาน คิดเปนรอยละ 71.85 
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และอุปกรณในการจัดกิจกรรมนันทนาการที่ไดมาตรฐานจัดไวใหอยางพอเพียง คิดเปนรอยละ 
69.26 ตามลําดับ 
 3.  สภาพการจัดกิจกรรมนันทนาการผูตองขังในทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง ดาน
บุคลากร โดยรวม ผูตองขังมีความเห็นวาเหมาะสม คิดเปนรอยละ 50.07 เมื่อพิจารณาเปนรายขอ
พบวา ผูตองขังในทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง มีความเห็นวาเหมาะสมมากที่สุดคือ บุคลากรมี
ความรูความชํานาญในการใหคําแนะนําในการจัดกิจกรรมนันทนาการ ซึ่งคิดเปนรอยละ 67.41 
รองลงมาคือ ผูนํากิจกรรมมีความสนใจและเอาใจใสผูเขารวมกิจกรรม คิดเปนรอยละ 63.33 และการ
ฝกอบรมความรูและวิทยาการใหม ๆ อยูเสมอ คิดเปนรอยละ 60.37 ตามลําดับ 
 4.  สภาพการจัดกิจกรรมนันทนาการผูตองขังในทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง ดาน
กิจกรรมนันทนาการ โดยรวม ผูตองขังมีความเห็นวาเหมาะสม คิดเปนรอยละ 50.71 เมื่อพิจารณา
เปนรายขอพบวา ผูตองขังในทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง มีความเห็นวาเหมาะสมมากที่สุดคือ 
การจัดกิจกรรมนันทนาการประเภทเกม (เชน หมากรุก หมากฮอส เปนตน) ซึ่งคิดเปนรอยละ 78.52 
รองลงมาคือ การจัดกิจกรรมผานสื่อ (เชน การจัดรายการเสียงตามสาย การจัดใหชมวีดีทัศน เปน
ตน)  คิดเปนรอยละ 67.41 และการจัดกิจกรรมนันทนาการประเภทวาดเขียน (เชน การวาดภาพ 
เปนตน) คิดเปนรอยละ 56.67 ตามลําดับ 
 5.  สรุป สภาพการจัดกิจกรรมนันทนาการผูตองขังในทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง 
โดยรวมทั้ง 4 ดาน ผูตองขังมีความเห็นวามีความไมเหมาะสม คิดเปนรอยละ 51.29 เมื่อพิจารณา
เปนรายดาน พบวา  ผูตองขังในทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง เห็นวาดานสถานที่ อุปกรณและสิ่ง
อํานวยความสะดวก มีความเหมาะสมมากที่สุด คิดเปนรอยละ 51.30 รองลงมาคือ ดานกิจกรรม
นันทนาการ คิดเปนรอยละ 50.71 และดานบุคลากร คิดเปนรอยละ 50.07 ตามลําดับ 
 ดานความตองการการจัดกิจกรรมนันทนาการ สรุปไดดังนี ้

 1.  ผูตองขังในทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง มีความตองการการจัดกิจกรรม
นันทนาการ ดานการจัดและดําเนินการ โดยรวมอยูในระดับมาก ( =3.74,S.D.=1.16) และเมื่อ
พิจารณาความตองการมากที่สุด 3 ลําดับแรก ไดแก การสนับสนุนงบประมาณการจัดกิจกรรม
นันทนาการใหแกผูตองขัง ( =3.84,S.D.=1.20) การจัดประชุมวิชาการเก่ียวกับกิจกรรม
นันทนาการและการออกกําลังกายเพ่ือใหผูตองขังไดมีสวนรวมในการแลกเปลี่ยนความรู ความ
คิดเห็น ( =3.83,S.D.=1.14) และการจัดการประสานงานกับหนวยงานหรือองคการอ่ืนเพ่ือจัด
กิจกรรมนันทนาการแกผูตองขัง ( =3.83,S.D.=1.13) ตามลําดับ 

 2.  ผูตองขังในทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง มีความตองการการจัดกิจกรรม
นันทนาการ ดานสถานที่ อุปกรณและสิ่งอํานวยความสะดวก โดยรวมอยูในระดับมาก ( =
3.74,S.D.=1.12) และเมื่อพิจารณาความตองการมากที่สุด 3 ลําดับแรก ไดแก สถานที่ในการจัด
กิจกรรมนันทนาการอยูในทําเลที่เหมาะสม ( =3.91,S.D.=1.17) สถานที่สําหรับนั่งพักผอน
เพียงพอในบริเวณที่จัดกิจกรรมนันทนาการ ( =3.83,S.D.=1.12) และหองน้ํา หองสวมสะอาดและ
เพียงพอ ( =3.82,S.D.=1.10) ตามลําดับ 
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 3.  ผูตองขังในทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง มีความตองการการจัดกิจกรรม
นันทนาการ ดานบุคลากร โดยรวมอยูในระดับมาก ( =3.78,S.D.=1.17) และเมื่อพิจารณาความ
ตองการมากที่สุด 3 ลําดับแรก ไดแก บุคลการเปนผูที่มีบุคลิกภาพดีสุขภาพสมบูรณ แข็งแรงทั้ง
รางกายและจิตใจและมนุษยสัมพันธที่ดี ( =3.96,S.D.=1.19) เจาหนาที่ดูแลรักษาความสะอาด
สถานที่ ( =3.90,S.D.=1.11) และบุคลากรมีความรูความชํานาญในการใหคําแนะนําในการจัด
กิจกรรมนันทนาการ ( =3.86,S.D.=1.13) ตามลําดับ  

 4.  ผูตองขังในทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง มีความตองการการจัดกิจกรรม
นันทนาการ ดานกิจกรรมนันทนาการ โดยรวมอยูในระดับมาก ( =3.75,S.D.=1.17) และเมื่อ
พิจารณาความตองการมากที่สุด 3 ลําดับแรก ไดแก การจัดกิจกรรมนันทนาการประเภทวาดเขียน 
(เชน การประกวดวาดภาพ เปนตน) ( =3.84,S.D.=1.20) การจัดกิจกรรมนันทนาการประเภท
ศิลปหัตถกรรม (เชน ประดิษฐงานฝมือ ตกแตงสถานที่ตาง ๆ เปนตน) ( =3.83,S.D.=1.14) และ
การจัดกิจกรรมนันทนาการประเภทดนตรีและเพลง (เชน การประกวดรองเพลง การประกวดวง
ดนตรี เปนตน) ( =3.81,S.D.=1.18) ตามลําดับ 

 5.  ผูตองขังในทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง มีความตองการการจัดกิจกรรม
นันทนาการ โดยรวมทุกดานอยูในระดับมาก ( =3.75,S.D.=1.15) เมื่อพิจารณารายดานพบวา
ผูตองขังทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปางมีความตองการอยูในระดับมาก ทุกดาน 

 6.  ผูตองขังในทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง มีความตองการการจัดกิจกรรม
นันทนาการโดยรวมจําแนกตามอายุ อยูในระดับมาก ( =3.75,S.D.=1.15) เมื่อพิจารณารายดาน
พบวาผูตองขังทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปางมีความตองการอยูในระดับมาก ทุกดาน 

 7.  ผูตองขังในทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง ที่มีอายุตางกัน มีความตองการการจัด
กิจกรรมนันทนาการโดยรวมและรายดานไมแตกตางกัน เมื่อพิจารณารายดานพบวา กิจกรรม
นันทนาการ ผูตองขังทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง มีความตองการไมแตกตางกัน 

 8.  ผูตองขังในทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง มีความตองการการจัดกิจกรรม
นันทนาการโดยรวมจําแนกตามระดับการศึกษา อยูในระดับมาก ( =3.67, S.D.=1.15) เมื่อ
พิจารณารายดานพบวาผูตองขังทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปางมีความตองการอยูในระดับมากเปน
สวนใหญ ยกเวนดานการจัดและดําเนินการ มีความตองการอยูในระดับปานกลาง ( =
3.65,S.D.=1.14) 

 9.  ผูตองขังในทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง ที่มีระดับการศึกษาตางกัน มีความ
ตองการการจัดกิจกรรมนันทนาการโดยรวมไมแตกตางกัน เมื่อพิจารณารายดานพบวา กิจกรรม
นันทนาการ ผูตองขังทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง มีความตองการไมแตกตางกัน 

 10.  ผูตองขังในทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง มีความตองการการจัดกิจกรรม
นันทนาการโดยรวมจําแนกตามจํานวนปที่ถูกจองจํา อยูในระดับมาก ( =3.77,S.D.=1.14) เมื่อ
พิจารณารายดานพบวาผูตองขังทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปางมีความตองการอยูในระดับมาก ทุก
ดาน 
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 11.  ผูตองขังในทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง ที่มีจํานวนปที่ถูกจองจําตางกัน มีความ
ตองการการจัดกิจกรรมนันทนาการโดยรวมไมแตกตางกัน เมื่อพิจารณารายดานพบวา กิจกรรม
นันทนาการ ผูตองขังทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง มีความตองการไมแตกตางกัน 

ตอนที่ 3 ความคิดเห็นและขอเสนอแนะอ่ืน ๆ ผูตองขังทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง ที่
เปนกลุมตัวอยางตามแบบสอบถามเพ่ือการวิจัยครั้งนี้ ไดแสดงความคิดเห็นที่หลากหลาย แตพอจะ
สรุปเปนประเด็นสําคัญดังนี ้

1.  ดานการจัดและดําเนินการ 
ทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง มีกิจกรรมนันทนาการเปนภารกิจเสริม จะเนนภารกิจ

ดานการควบคุมผูตองขังและภารกิจการแกไขพัฒนาพฤตินิสัยมากกวากิจกรรมนันทนาการ 
2.  ดานสถานที่ อุปกรณและสิ่งอํานวยความสะดวก 
ควรมีสถานที่ที่ไดมาตรฐานมากข้ึน เชน สนามตะกรอควรตีเสนขอบใหมองเห็นได

ชัดเจนอยูเสมอ อุปกรณการกีฬาควรขอรับการสนับสนุนจากองคกรปกครองสวนทองถิ่น เชน 
องคการบริหารสวนจังหวัดลําปาง และองคการบริหารสวนตําบลปงยางคก และการเลนกีฬาที่มีการ
ปะทะ เชน ฟุตบอล ควรอนุญาตใหเลนเปนครั้งคราว เนื่องจากไปรบกวนการเลนกีฬาประเภทอ่ืน 

3.  ดานบุคลากร 
 ควรมีบุคลากรที่เขาใจความตองการของผูตองขัง เชน การบันเทิง ตองมีความ

เขาใจวาผูตองขังที่มีอายุ 18-30 ป มีความตองการประเภทใด ไมควรเอามาตรฐานของบุคลากรเปน
เกณฑในการจัดการ 

4.  ดานกิจกรรมนันทนาการ 
กิจกรรมนันทนาการที่ทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปางจัดให เปนแนวคิดของเจาหนาที ่

ผูตองขังไมมีสวนรวมในการแสดงความคิดเห็นในการกําหนดชนิดของกิจกรรม จะมีเพียงได
เสนอแนะในข้ันตอนหรือรายละเอียดของกิจกรรมเทานั้น หรือกิจกรรมบางประเภทซึ่งตองใหมีทุกวัน 
เชน การฝกซอมเลนดนตรี การเลนฟุตบอล และตะกรอ ทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปางกําหนดให
เลนไดเฉพาะวันหยุดเทานั้น 
 
อภิปรายผล 
 จากสรุปผลการวิจัยเรื่องสภาพและความตองการการจัดกิจกรรมนันทนาการของผูตองขัง
ในทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง ผูวิจัยจึงไดทําการอภิปรายผล สรุปไดดังนี้ 

1.  สภาพการจัดกิจกรรมนันทนาการของผูตองขังทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปางโดยรวม 
ผูตองขังเห็นวาไมมีความเหมาะสม (คิดเปนรอยละ 51.29) ทั้งนี้อาจจะเปนเพราะวาทัณฑสถาน
บําบัดพิเศษลําปาง มีภารกิจหลักในการควบคุมผูตองขังไมใหหลบหนี เนนการปฏิบัติตอผูตองขัง
ตามระเบียบ เพ่ือใหผูตองขังสามารถอยูรวมกันไดดวยความเรียบรอย จึงทําใหผูตองขังถูกจํากัด
ดานการปฏิบัติชีวิตประจําวันตลอดเวลา ซึ่งผูตองขังจะถูกจําแนกเปนสวน ๆ เพ่ืองายตอการปฏิบัติ
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และมีตารางใหผูตองขังปฏิบัติในการใชชีวิตประจําวันที่ชัดเจน ดังนั้น ผูตองขังทัณฑสถานบําบัด
พิเศษลําปางซึ่งตองดําเนินการภารกิจหลักใหสมบูรณกอน หลังจากนั้นจึงจะดําเนินการในภารกิจ
เสริมอ่ืน ๆ ตอไป อีกประการหนึ่งที่ทําใหสภาพกิจกรรมนันทนาการไมเหมาะสม คือ การดําเนินการ
ตามภารกิจตางๆ ของผูตองขังทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง ตําแหนงผูอํานวยการซึ่งเปนหัว
หนาที่สวนราชการและเปนผูบริหารระดับสูงสุดของทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง เปนผูกําหนด
นโยบายภารกิจเสริมตาง ๆ ซึ่งวิธีการทํางานของผูบริหารแตละทานแตกตางกัน ดังนั้น กิจกรรม
นันทนาการของผูตองขังจะไดรับการสนับสนุนหรือสงเสริมหรือไมข้ึนอยูกับผูบริหารเชนกัน 

งานวิจัยนี้สอดคลองกับงานวิจัยของอาทิตย โพนทอง (2535 : 89) ซึ่งไดศึกษากิจกรรมเพ่ือ
การพัฒนาผูตองขังตามแบบแผนการอบรมฟนฟูผูตองขังกรมราชทัณฑ ผลการวิจัยพบวา การ
ดําเนินการจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาผูตองขังตามแผนงานอบรมฟนฟูผูตองขัง เรือนจําและทัณฑสถาน
แตละแหงไดดําเนินการจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาผูตองขังไปในทางเดียวกัน เทาที่ระเบียบขอบังคับจะ
เอ้ืออํานวย แตมีจํานวนครั้ง จํานวนกลุม และจํานวนผูตองขังที่เขารวมกิจกรรมแตกตางกัน 
นอกจากนั้นความคิดเห็นของผูบริหารเรือนจําเก่ียวกับการจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาผูตองขัง ผูบริหาร
เรือนจํามีความคิดเห็นเก่ียวกับกิจกรรมตางกัน  

สําหรับผูตองขังทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง อีกสวนหนึ่งมีความเห็นวาสภาพการจัด
กิจกรรมนันทนาการมีความเหมาะสม (คิดเปนรอยละ 48.71) ทั้งนี้อาจเปนเพราะวา ผูตองขัง
ของทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง เปนผูตองขังชายที่ยายมาจากเรือนจําในเขตภาคเหนือ 17 
จังหวัด ซึ่งแตละเรือนจํามีผูตองขังที่มีกําหนดโทษสูง เรือนจําจําเปนตองมีภารกิจดานการควบคุมให
มาก จึงมีกิจกรรมนันทนาการใหกับผูตองขังคอนขางนอย บางเรือนจํามีสถานที่คับแคบ ไมเหมาะ
สําหรับการจัดกิจกรรมนันทนาการ แตทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง เปนสถานที่ควบคุมผูตองขัง
เฉพาะผูตองขังในคดี พ.ร.บ. ยาเสพติด และเปนผูมีประวัติในการเสพยาเสพติด มีกําหนดโทษไม
เกิน10 ป ซึ่งเมื่อเปรียบเทียบกับเรือนจําอ่ืนๆ ถือวาทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปางเปนเรือนจําที่มี
ผูตองขังคดีไมรายแรง และกําหนดโทษเหลือไมมาก ทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปางจึงให
ความสําคัญกับกิจกรรมนันทนาการมากกวาเรือนจําอ่ืน เนื่องจากภารกิจในการควบคุมไมรายแรง
เหมือนเรือนจําอ่ืน ผูตองขังที่เห็นวาสภาพการจัดกิจกรรมนันทนาการเหมาะสม ทั้งนี้อาจเปน
เพราะวาผูตองขังไดเปรียบเทียบกับกิจกรรมนันทนาการของเรือนจําตนสังกัดเดิมที่ตนเองยายมา 

2.  ความตองการดานการจัดและดําเนินการ ผูตองขังมีความตองการอยูในระดับมาก ทั้งนี้
อาจเปนเพราะวา การจัดกิจกรรมนันทนาการของทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง มีขอจํากัดดาน
สถานที่ เวลาและสภาพผูตองขังซึ่งเปนบุคคลที่ตองคอยระมัดระวังไมใหหลบหนีการควบคุมเปน
สาเหตุใหการจัดดําเนินไดไมเต็มที่ กิจกรรมตาง ๆ จะตองอยูในสายตาของเจาหนาที่ตลอดเวลา 
ดังนั้น กิจกรรมนันทนาการของทัณฑถานบําบัดพิเศษลําปางจึงไดจัดไดตามอัตภาพ ซึ่งสอดคลอง
กับงานวิจัยของกิรณา กาญจนนินทุ (2549 : บทคัดยอ) ที่ทําการวิจัยเรื่องความตองการจัดกิจกรรม
นันทนาการของนักศึกษาวิชาทหาร ศูนยฝกนักศึกษาวิชาทหารศูนยกําลังสํารอง ถนนวิภาวดีรังสิต 
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กรุงเทพมหานคร พบวามีความตองการการจัดกิจกรรมนันทนาการดานการจัดและดําเนินการอยูใน
ระดับมาก 

3.  ความตองการดานสถานที่ อุปกรณและสิ่งอํานวยความสะดวก ผูตองขังมีความตองการ
อยูในระดับมาก ทั้งนี้อาจเปนเพราะวา ผูตองขังตองการใหมีสถานที่ อุปกรณและสิ่งอํานวยความ
สะดวกเหมือนกิจกรรมนันทนาการของภายนอก ซึ่งจัดไวเปนสัดสวน แตสถานที่ภายในเรือนจําไม
เอ้ือตอการจัดกิจกรรมนันทนาการมากนัก โดยเฉพาะเรือนจําที่สรางมาเปนเวลานานมีพ้ืนที่คับแคบ 
สําหรับเรือนจําที่สรางใหม ไดถูกออกแบบเนนการจัดกิจกรรมนันทนาการมากข้ึน แตทัณฑสถาน
บําบัดพิเศษลําปาง พยายามใชสถานที่ใหเกิดประโยชนสูงสุดในการจัดกิจกรรมนันทนาการใหกับ
ผูตองขัง ซึ่งอาจจะใชพ้ืนที่ไมเหมาะสม เชน สนามกลางภายในทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง ใช
สําหรับกิจกรรมหลายประเภทเชน เลนกีฬา เลนเกม จึงตองกําหนดเวลาในการเลนกิจกรรมแตละ
ประเภท ในการวิจัยครั้งนี้สอดคลองกับงานวิจัยของปราโมทย ปรีไทย (2550 : 102) ไดศึกษาวิจัย
เรื่องความตองการการจัดกิจกรรมนันทนาการของนักเรียนอาชีวศึกษา สังกัดสํานักบริหารงาน
คณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน เขตพ้ืนที่การศึกษากรุงเทพมหานคร 3 ผลการวิจัยพบวา
ความตองการการจัดกิจกรรมนันทนาการของนักเรียนในโรงเรียนอาชีวศึกษาดานสถานที่ อุปกรณ
และสิ่งอํานวยความสะดวก อยูในระดับมาก  
 4.  ความตองการดานบุคลากร ผูตองขังมีความตองการอยูในระดับมาก ทั้งนี้อาจเปน
เพราะวา ผูตองขังตองการบุคลากรที่ใหความสําคัญในการจัดกิจกรรมนันทนาการ ซึ่งสภาพความ
เปนจริง เรือนจําและทัณฑสถานสวนใหญจะมอบหมายใหเจาหนาที่ที่รับผิดชอบควบคุมผูตองขัง
แดนกลางรับผิดชอบดานการกีฬา และเจาหนาที่ประจําฝายการศึกษาและพัฒนาจิตใจ หรือนักสังคม
สงเคราะหรับผิดชอบกิจกรรมนันทนาการดานอ่ืน ๆ การใหความสําคัญกิจกรรมนันทนาการของ
ผูตองขังจะข้ึนอยูกับผูที่ไดรับมอบหมาย บางเรือนจําอาจจะมีเจาหนาที่ที่มีความรูในดานนี้ อาจจะให
ความสําคัญกิจกรรมนันทนาการมากกวา ซึ่งจะสงผลในระดับการจัดกิจกรรมนันทนาการดวย แต
ที่ทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปางไมมีเจาหนาที่ที่ เปนบุคลากรรับผิดชอบดานการจัดกิจกรรม
นันทนาการที่มีความรูเฉพาะดาน จึงทําใหสภาพการจัดกิจกรรมไมดีเทาที่ควร จึงทําใหผูตองขัง
ตองการใหมีสภาพที่ดีกวาที่เปนอยู งานวิจัยครั้งนี้ไมสอดคลองกับผลการวิจัยของ เสริมพงศ พงศ
ทองเมือง (2548 : บทคัดยอ) ที่ไดศึกษาสภาพและความตองการการจัดกิจกรรมนันทนาการของ
พนักงานธนาคารกรุงศรีอยุธยา สํานักงานใหญ กรุงเทพมหานคร พบวา พนักงานสวนใหญมีความ
ตองการการจัดกิจกรรมนันทนาการโดยรวมอยูในระดับปานกลาง เนื่องจากมีความพึงพอใจใน
กิจกรรมนันทนาการที่เปนอยู  
 5.  ความตองการการจัดกิจกรรมนันทนาการโดยรวมทุกดานอยูในระดับมาก ทั้งนี้อาจเปน
เพราะวาทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปางเปนสถานที่ควบคุมผูตองขังเฉพาะผูตองขังคดี พ.ร.บ. ยา
เสพติด ซึ่งมีพฤติกรรมคลายกัน มีความชอบคลาย ๆ กัน จึงเปนเหตุผลใหเขารวมกิจกรรมตาง ๆ 
คลายกัน เมื่อไดมารวมกันเปนจํานวนมาก จึงมีแนวคิดในความตองการคลายกันซึ่งไมสอดคลองกับ
งานวิจัยของ สนธยา บุญไทย (2548 : 82) ไดศึกษาวิจัยเรื่องสภาพและความตองการกิจกรรม
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นันทนาการของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนตนในเขตพ้ืนที่การศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 2 
ผลการวิจัยพบวา ความตองการกิจกรรมนันทนาการโดยรวมอยูในระดับปานกลาง 

6.  จากสมมติฐานในการวิจัยขอที่ 1 ผูตองขังทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปางที่มีอายุตางกัน
มีความตองการการจัดกิจกรรมนันทนาการแตกตางกัน ผลการวิจัยพบวาผูตองขังทัณฑสถานบําบัด
พิเศษลําปาง มีความตองการการจัดกิจกรรมนันทนาการโดยรวมจําแนกตามอายุ อยูในระดับมาก 
และเมื่อทําการทดสอบความแตกตางพบวาผูตองขังทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง ที่มีอายุตางกันมี
ความตองการจัดกิจกรรมนันทนาการ โดยรวมและรายดานไมแตกตางกัน ทั้งนี้อาจเปนเพราะวา
ผูตองขังทุกวัยอยูรวมกันเปนเวลานานเปรียบเสมือนเปนญาติพ่ีนองกัน มีความรักใครสมัครสมาน
สามัคคีกัน จึงมีความคิดที่จะเขารวมกิจกรรมตาง ๆ คลายกัน จึงทําใหผูตองขังทัณฑสถานบําบัด
พิเศษลําปางมีความตองการโดยรวมอยูในระดับมาก และไมมีความแตกตางกันทางอายุ ผลการวิจัย
นี้สอดคลองกับผลการวิจัยของ ภควัฒน ชวลิตบํารุง (2550 : 64) ไดศึกษาวิจัยเรื่องสภาพและความ
ตองการการจัดกิจกรรมนันทนาการของประชาชนในเขตพ้ืนที่ตําบลแสนตอ อําเภอทามะกา จังหวัด
กาญจนบุรี ผลการวิจัยพบวา ประชาชนในเขตพ้ืนที่ตําบลแสนตอที่เปนกลุมตัวอยางที่มีอายุตางกันมี
ความตองการการจัดกิจกรรมนันทนาการโดยรวมและรายดานไมแตกตางกัน 

7.  จากสมมติฐานในการวิจัยขอที่ 2 ผูตองขังทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปางที่มีระดับ
การศึกษาตางกันมีความตองการการจัดกิจกรรมนันทนาการแตกตางกัน แตผลการวิจัยพบวา
ผูตองขังทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง มีความตองการในการจัดกิจกรรมนันทนาการโดยรวม
จําแนกตามระดับการศึกษา อยูในระดับมาก และผูตองขังที่มีระดับการศึกษาทุกกลุม มีความ
ตองการไมแตกตางกัน ทั้งนี้อาจเปนเพราะวาผูตองขังตามกลุมสวนใหญ มีระดับการศึกษาระดับ
มัธยมศึกษา และบุคคลที่มีความตองการการจัดกิจกิจกรรมนันทนาการในระดับมาก ซึ่งนโยบายของ
กรมราชทัณฑจะสงเสริมใหเรือนจําและทัณฑสถานจัดการศึกษาใหกับผูตองขังทุกคนไดเรียนใน
ระดับที่สูงข้ึน และมีตัวชี้วัดที่ชัดเจน จึงทําใหผูตองขังตองไดรับการศึกษาที่สูงข้ึน โดยเฉพาะ
ผูตองขังที่มีระดับการศึกษาระดับประถมศึกษา ระดับมัธยมศึกษาตอนตน และระดับมัธยมศึกษา
ตอนปลาย ตามหลักสูตรจะมีกิจกรรมพัฒนาคุณภาพชีวิตที่นักศึกษาตองจัดใหมีข้ึนทุกคน ซึ่ง
กิจกรรมมีวัตถุประสงคใหผูเรียนพัฒนาตนเอง เปนคนดี มีความสุข ผูเรียนจะมีสวนรวมในกิจกรรม
ทุกคน สวนใหญจะเปนกิจกรรมการอบรมดานตาง ๆ กิจกรรมการกีฬา และกิจกรรมบันเทิง จึงสงผล
ใหผูตองขังมีความคิดเห็นรวมในกิจกรรมนันทนาการไมแตกตางกัน ผลการวิจัยนี้ไมสอดคลองกับ
งานวิจัยของ พิสมัย พลายงาม (2539 : บทคัดยอ) ที่ไดทําการวิจัยเรื่อง การศึกษาความตองการ
กิจกรรมนันทนาการของผูสูงอายุในชมรมผูสูงอายุกรุงเทพมหานคร พบวา ผูสูงอายุที่มีระดับ
การศึกษาตางกันมีความตองการกิจกรรมนันทนาการดานสงเสริมการอาน พูด เขียนและดาน
กิจกรรมอาสาสมัคร แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

8.  จากสมมติฐานในการวิจัยขอที่ 3 ผูตองขังทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปางที่มีจํานวนปที่
ถูกจองจําตางกันมีความตองการการจัดกิจกรรมนันทนาการแตกตางกัน แตผลการวิจัยพบวา
ผูตองขังทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปางมีความตองการการจัดกิจกรรมนันทนาการโดยรวมจําแนก
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ตามจํานวนปที่ถูกจองจําอยูในระดับมากและเมื่อทําการทดสอบความแตกตางพบวา ผูตองขังทัณฑ
สถานบําบัดพิเศษลําปาง ที่มีจํานวนปที่ถูกจองจําตางกันมีความตองการจัดกิจกรรมนันทนาการ
โดยรวมและรายดานไมแตกตางกัน ทั้งนี้อาจเปนเพราะวาผูตองขังทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง
เปนผูตองขังที่มีจํานวนปที่ถูกจองจํานอยเมื่อเปรียบเทียบกับเรือนจําทั่วไป เนื่องจากตองถูกจองจํา
ในเรือนจําตาง ๆ มาระยะหนึ่ง ซึ่งอาจจะเปนระยะสั้นหรือระยะยาวข้ึนอยูกับจํานวนปที่ถูกจองจําที่
ถูกศาลพิพากษาไว เมื่อเขามาอยูที่ทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปางถือวาเปนผูตองขังเตรียมการ
ปลดปลอยคืนสูสังคม เชน บางคนมีจํานวนปที่ถูกจองจํา 50 ป แตเมื่อถูกจองจําจากเรือนจําอ่ืน
มาแลวระยะหนึ่ง เมื่อคงเหลือปที่ถูกจองจําไมเกิน 10 ป จะเขาขายยายมาอยูที่ทัณฑสถานบําบัด
พิเศษลําปางได  และเมื่อผูตองขังคนนั้นไดรับประโยชนจากกฎหมายราชทัณฑดานการลดโทษ 
อาจจะรับการปลอยตัวไปพรอม ๆ กับผูตองขังที่มีจํานวนปที่ถูกจองจํานอย ในทางตรงกันขาม 
ผูตองขังที่มีจํานวนปที่ถูกจองจํานอยอาจจะเปนเพราะวาเปนผูเสพยาเสพติด ซึ่งศาลจะลงโทษไม
มาก ดังนั้นทั้งผูตองขังที่มีจํานวนปที่ถูกจองจํามากหรือนอยยอมมีความหวังที่จะไดรับอิสรภาพ
ใกลเคียงกัน จึงสงผลใหเขารวมกิจกรรมดานตาง ๆ ไมแตกตางกัน รวมทั้งกิจกรรมนันทนาการดวย 
ผลการวิจัยนี้สอดคลอกับงานวิจัยของ ทิวาวลี บุญญดิษฐ (2548 : 67) ซึ่งไดศึกษาสภาพและความ
ตองการกิจกรรมนันทนาการของผูตองขังทัณฑสถานวัยหนุมกลาง จังหวัดปทุมธานี 

 
ขอเสนอแนะ 

1. ขอเสนอแนะทั่วไป 
จากผลการวิจัยครั้งนี้ผูวิจัยมีของเสนอแนะดังนี้ 

 ผลการวิจัยพบวา ผูตองขังทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง มีความเห็นวาสภาพการจัด
กิจกรรมนันทนาการสวนใหญไมเหมาะสม เพราะฉะนั้นทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปางควร
พัฒนาการดําเนินการดานกิจกรรมนันทนาการใหมีสภาพที่ดีกวาสภาพที่เปนอยู เพ่ือใหสอดคลอง
กับวิสัยทัศนของทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง ที่มีไววาเปนองคกรชั้นนําดานการปฏิบัติตอ
ผูกระทําผิดที่มีมาตรฐาน ทั้งในมิติดานการบริหารจัดการองคกรและกระบวนการทํางานบุคลากร 
 สําหรับความตองการของผูตองขังในการจัดกิจกรรมนันทนาการ ผลการวิจัยพบวา 
ผูตองขังมีความตองการโดยรวม 4 ดาน ประกอบดวย ดานการจัดและดําเนินการ ดานสถานที่
อุปกรณและสิ่งอํานวยความสะดวก ดานบุคลากร และดานกิจกรรมนันทนาการ อยูในระดับมาก 
แสดงวาผูตองขังตองการระบายความเครียดและมีความสุขกับกิจกรรมนันทนาการ เพราะฉะนั้น
ทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปางควรใหความสําคัญกับกิจกรรมนันทนาการใหมากข้ึนกวาที่เปนอยู 
ทั้งนี้เพ่ือใหผูตองขังมีความเปนอยูไมแตกตางจากการเปนอยูภายนอกมากนัก เพ่ือใหสอดคลองกับ
นโยบายกรมราชทัณฑดานสงเสริมกิจกรรมนันทนาการของผูตองขัง 
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2.  ขอเสนอแนะในการวิจัยครั้งตอไป 
 2.1 ควรมีการศึกษาสภาพและความตองการการจัดกิจกรรมนันทนาการของผูตองขัง

เรือนจําใกลเคียง เพ่ือเปรียบเทียบสภาพและความตองการจัดกิจกรรมนันทนาการของ
ผูตองขังทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง 

 2.2 ควรมีการศึกษาความตองการการจัดกิจกรรมนันทนาการของผูตองขังคดี พ.ร.บ. 
ยาเสพติด และผูตองขังคดีอ่ืน 
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แบบสอบถามเพื่อการวิจัย 

เรื่อง  สภาพและความตองการการจัดกิจกรรมนันทนาการของผูตองขัง 
ทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง 

 
 
คําชี้แจง 

        แบบสอบถามนี้แบงออกเปน 3 ตอน ประกอบดวย 
      ตอนที่ 1  สอบถามขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 

    ตอนที่ 2  สอบถามสภาพและความตองการการจัดกิจกรรมนันทนาการ แบงออกเปน 4 
ดาน  คือ 
 1.  ดานการจัดและดําเนินการ  มีจํานวน 10 ขอ 
 2.  ดานสถานที่ อุปกรณ และ สิ่งอํานวยความสะดวก  มีจํานวน 10 ขอ 
 3.  ดานบุคลากร  มีจํานวน 10 ขอ 
 4.  ดานกิจกรรมนันทนาการ   มีจํานวน 10 ขอ 
       ตอนที่ 3 ความคิดเห็นและขอเสนอแนะอ่ืน ๆ   
 ในการตอบแบบสอบนี้จะไมมีผลกระทบใด ๆ ตอทาน แตจะเกิดประโยชนกับผูตองขังทัณฑ
สถานบําบัดพิเศษลําปางและสวนรวมในทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง ในอันที่จะเปนขอมูลสําหรับ
การบริหารจัดการและบริการผูตองขังไดอยางสอดคลองตามความตองการและทั่วถึงย่ิงข้ึน 
 ผูวิจัยใครขอขอบพระคุณทานที่ใหความรวมมือในการตอบแบบสอบถามเปนอยางดี 
 
 
   
 
 
 
                                                                นายราชันย   วงศทาเครือ 

นิสิตปริญญาโท สาขาวิชาการจัดการนันทนาการ 
                                                      มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร 

                                        ผูวิจัย 
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แบบสอบถามเพ่ือการวิจัย 

เรื่อง  สภาพและความตองการการจัดกิจกรรมนันทนาการของผูตองขัง 
ทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง 

.............................................................. 
 
ตอนที่1  ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 

โปรดทําเครื่องหมาย P  ลงใน   ใหตรงกับตัวทานในแตละคําถาม 
1. อายุ 

        18 - 30 ป     31 - 50 ป             51 ปข้ึนไป 
2. ระดับการศึกษา 
       ประถมศึกษา       มัธยมศึกษาหรือเทียบเทา    อุดมศึกษาหรือเทียบเทา 
3. จํานวนปที่ถูกจองจํา 

        นอยกวา 3 ป           4 –6 ป      7-10 ป  
ตอนที่ 2   สอบถามเก่ียวกับสภาพและความตองการการจัดกิจกรรมนันทนาการ 

 โปรดทําเครื่องหมาย P ในชองที่ตรงกับสภาพความเปนจริง และตรงตามความตองการ
ของทานมากที่สุด (ระดับความตองการ มากที่สุด = 5, มาก = 4, ปานกลาง = 3, นอย = 2, และ
นอยที่สุด = 1) 

สภาพ หมายถึง สภาพการจัดกิจกรรมนันทนาการที่เปนอยูหรือที่เกิดข้ึนในปจจุบันในทัณฑ
สถานบําบัดพิเศษลําปาง 
 ความตองการ หมายถึง ความตองการใหมีการจัดกิจกรรมนันทนาการเพ่ือใหบริการ
ผูตองขังในทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง 

ตัวอยางการตอบแบบสอบถามในตอนที ่2  

รายการ 
สภาพที่เปนจริง ความตองการ 

เหมาะสม ไมเหมาะสม 5 4 3 2 1 

0. มีการบริการน้ําด่ืมแกผูตองขังที่เขารวมกิจกรรม     P  P    

 จากตัวอยาง ผูตอบแบบสอบถาม  ทําเครื่องหมาย P  ดานสภาพในชอง “ไมเหมาะสม” 
แสดงวาปจจุบันการบริการน้ําด่ืมแกผูตองขังยังควรมีการปรับปรุงการบริการ และทําเครื่องหมาย P  
ดานความตองการในชอง “มาก” แสดงวาผูตอบแบบสอบถามมีความตองการใหมีการจัดบริการน้ํา
ด่ืมอยูในระดับมาก 
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รายการ 
สภาพท่ีเปนจริง ความตองการ 

เหมาะสม ไมเหมาะสม 5 4 3 2 1 

 
1. 

ดานการจัดและดําเนินการ 
ขอมูลขาวสารเก่ียวกับกิจกรรมนันทนาการเผยแพรแก
ผูตองขังอยางทั่วถึง 

       

2. การประชาสัมพันธการเขารับบริการทางนันทนาการแก
ผูตองขัง 

       

3. การจัดประชุมวิชาการเก่ียวกับกิจกรรมนันทนาการและการ
ออกกําลังกายเพื่อใหผูตองขังไดมีสวนรวมในการแลกเปลี่ยน
ความรู ความคิดเห็น 

       

4. การสนับสนุนงบประมาณการจัดกิจกรรมนันทนาการใหแก
ผูตองขัง 

       

5. การสํารวจความตองการการจัดกิจกรรมนันทนาการของ
ผูตองขังอยางสม่ําเสมอ 

       

6. การชี้แจงวัตถุประสงคในการจัดกิจกรรมนันทนาการตาง ๆ ที่
มีอยูแลวใหผูตองขังไดรับทราบ 

       

7. การจัดกิจกรรมนันทนาการที่หลากหลายตามความตองการ
ของผูตองขัง 

       

8. การติดตามและประเมินผลการจัดกิจกรรมนันทนาการอยาง
ตอเนื่อง 

       

9. นําผลการประเมินผลที่ไดไปปรับปรุงและพัฒนาการจัด
กิจกรรมนันทนาการใหดีขึ้นอยางตอเนื่อง 

       

10. การจัดการประสานงานกับหนวยงานหรือองคกรอื่นเพื่อจัด
กิจกรรมนันทนาการแกผูตองขัง 

       

11. 
ดานสถานท่ีอุปกรณและสิ่งอํานวยความสะดวก 
สถานที่ในการจัดกิจกรรมนันทนาการทั้งในรมและกลางแจง 

       

12. สถานที่จัดกิจกรรมนันทนาการไดมาตรฐาน        

13. อุปกรณในการจัดกิจกรรมนันทนาการไดมาตรฐานจัดไวให
อยางเพียงพอ 

       

14. สถานที่สําหรับนั่งชมกิจกรรมนันทนาการเปนสัดสวน        

15. สถานที่สําหรับนั่งพักผอนเพียงพอในบริเวณที่จัดกิจกรรม
นันทนาการ 

       

16. สถานที่ในการจัดกิจกรรมนันทนาการอยูในทําเลที่เหมาะสม        

17. หองน้ํา หองสวมสะอาดและเพียงพอ        
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รายการ 

สภาพท่ีเปนจริง ความตองการ 

เหมาะสม ไมเหมาะสม 5 4 3 2 1 

18. สถานที่สําหรับจัดเก็บวัสดุอุปกรณในการจัดกิจกรรม
นันทนาการเหมาะสม 

       

19. บริการน้ําด่ืมแกผูเขารวมกิจกรรมนันทนาการเพียงพอ        

20. สถานที่ทํางานของเจาหนาที่เปนสัดสวนแนนอนติดตอได
สะดวก 

       

 
21. 

ดานบุคลากร 
บุคลากรมีความรูความชํานาญในการใหคําแนะนําในการจัด
กิจกรรรมนันทนาการ 

       

22. บุคลากรเปนผูที่มีบุคลิกภาพที่ดี สุขภาพสมบูรณ แข็งแรงทั้ง
รางกายและจิตใจ มีมนุษยสัมพันธที่ดี 

       

23. เจาหนาที่ดูแลรักษาความปลอดภัยในสถานที่จัดกิจกรรม
นันทนาการทั่วถึง 

       

24. เจาหนาที่ดูแลรักษาความสะอาดสถานที่        

25. เจาหนาที่พยาบาลประจําสถานที่จัดกิจกรรมนันทนาการ        

26. เจาหนาที่จัดกิจกรรมนันทนาการตามแบบแผนกําหนดการที่
วางไว 

       

27. เจาหนาที่ใหบริการคําแนะนําในการออกกําลังกาย        

28. ผูนํากิจกรรมมีความกระตือรือรนในการปฏิบัติงาน        

29. ผูนํากิจกรรมมีความสนใจและเอาใจใสผูเขารวมกิจกรรม        

30. การฝกอบรมความรู และวิทยาการใหม ๆ อยูเสมอ        

 
31. 

ดานกิจกรรมนันทนาการ 
ผูตองขังมีสวนรวมในการจัดกิจกรรมนันทนาการ 

       

32. การจัดกิจกรรมนันทนาการประเภทกิจกรรมออกกําลังกาย 
(เชน กายบริหาร ว่ิงเพื่อสุขภาพ ฝกกลามเนื้อ เปนตน) 

       

33. กิจกรรมนันทนาการประเภทกีฬา (เชน ฟุตบอล ตะกรอ บาส
เก็ตบอล วอลเลยบอล เปตอง เปนตน) 

       

34. การจัดกิจกรรมนันทนาการประเภทเกม (เชน หมารุก หมาก
ฮอส เปนตน) 

       

35. การจัดกิจกรรมนันทนาการประเภทกิจกรรมสังคม (เชน งาน
ปใหม งานสงกรานต งานลอยกระทง เปนตน) 

       

36. การจัดกิจกรรมนันทนาการประเภทดนตรีและเพลง (เชน การ
ประกวดรองเพลง การประกวดวงดนตรี เปนตน) 
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รายการ 

สภาพท่ีเปนจริง ความตองการ 

เหมาะสม ไมเหมาะสม 5 4 3 2 1 

37. การจัดกิจกรรมนันทนาการประเภทการแสดง (เชน การแสดง
รีวิวประกอบเพลง การแสดงละคร เปนตน) 

       

38. การจัดกิจกรรมนันทนาการประเภทศิลปหัตถกรรม (เชน 
ประดิษฐงานฝมือ ตกแตงสถานที่ตางๆ เปนตน) 

       

39. การจัดกิจกรรมนันทนาการประเภทวาดเขียน (เชน การ
ประกวดวาดภาพ เปนตน) 

       

40. การจัดกิจกรรมผานสื่อ (เชน การจัดรายการเสียงตามสาย 
การจัดใหชมวีดีทัศน เปนตน) 

       

 
 
ตอนที่ 3  ความคิดเห็นและขอเสนอแนะอ่ืน ๆ (ถามี) 
 1.   ดานการจัดและการดําเนินการ 
.....................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................... 

2. ดานสถานที่ อุปกรณ และสิ่งอํานวยความสะดวก 
.....................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................... 

3. ดานบุคลากร 
.....................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................... 

4. ดานกิจกรรมนันทนาการ 
.....................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................... 
 

ขอขอบคุณทุกทานที่ตอบแบบสอบถาม 
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ภาคผนวก     ข 
รายนามผูเชี่ยวชาญ 
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รายนามผูเชี่ยวชาญ 
 

1.  ชื่อ-สกุล นายสมควร  โพธิ์ทอง 
 ตําแหนง ผูชวยศาสตราจารย 
      สถานที่ทํางาน   ภาควิชาสนัทนาการ คณะพลศึกษา มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร 
             
2.   ชื่อ-สกุล ดร.วินิดา  เจียระนัย 
   ตําแหนง          อาจารย 
   สถานที่ทํางาน  ภาควิชาสนัทนาการ  คณะพลศึกษา มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร 
             
3.   ชื่อ-สกุล นายชัยโรจน  สายพันธุ 
  ตําแหนง          ผูชวยศาสตราจารย 
     สถานที่ทํางาน   ภาควิชาสนัทนาการ คณะพลศึกษา มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร 
 
4.   ชื่อ-สกุล นายมนัส  วงศทาเครือ 
     ตําแหนง          เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป 7 
    สถานที่ทํางาน   ทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง 
 
5.   ชื่อ-สกุล นายศักด์ิชาย  สมใส 
      ตําแหนง        นักวิชาการอบรมและฝกวิชาชีพ 6 
     สถานที่ทํางาน  ทัณฑสถานบําบัดพิเศษลําปาง 
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ประวัติยอผูวิจัย 
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ประวัติยอผูวิจัย 

 
 
ชื่อ-ชื่อสกุล นายราชันย   วงศทาเครือ 
 
วันเดือนปเกิด 30 ตุลาคม  2526 
 
สถานที่เกิด โรงพยาบาลลําปาง 
 
สถานที่อยูปจจุบัน 270 หมูที่ 6 ซอยสถานีวิทยุแหงประเทศไทยเพ่ือการศึกษาจังหวัด

ลําปาง ถนนลําปาง – เชียงใหม ตําบลปงแสนทอง อําเภอเมือง จังหวัด
ลําปาง 

อาชีพปจจุบัน ธุรกิจสวนตัว  
 
ประวัติการศึกษา  

 พ.ศ. 2542 มัธยมศึกษาตอนตนจากโรงเรียนเขลางคนคร จังหวัดลําปาง 

 พ.ศ. 2545 มัธยมศึกษาตอนปลายจากโรงเรียนเขลางคนคร จังหวัดลําปาง 

 พ.ศ. 2549 วิทยาศาสตรบัณฑิต (วท.บ.) นันทนาการ          
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

 พ.ศ. 2551 วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (วท.ม.) การจัดการนันทนาการ        
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
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