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 At present violent behaviors are one of the serious problems in Thailand. Many 
violent incidents are found among youth people with increasing trend. The life skill 
development program among youth people is necessary to prevent violent behaviors. 
This quasi-experimental research was designed to study the effect of health education 
program applying life skill technique with participatory learning on life skills to prevent 
violent behaviors of mattayomsuksa 1 students in Mattayomwatdusitaram school. The 
selected life skills consist of problem solving skill, coping with emotional skill and 
communication skill. 
 The samples were mattayomsuksa 1 students in Mattayomwatdusitaram 
school. The samples consist of 60 students, i.e., 30 students were experimental group 
and the rest were control group. The experimental group received the health education 
program applying life skill technique with participatory learning. The main process of the 
program consists of problem solving skill, coping with emotional skill and communication 
skill. The data were collected by using questionnaires of life skill test before the 
experiment (pre-test) and after the experiment (post test). No health education program 
was given to the control group. The data were collected and analyzed by using 
percentage distribution, mean score, standard deviation, independent t-test, paired 
samples t-test and ANCOVA method. 
 The results showed that after having the health education program applying 
life skill technique with participatory learning on life skills to prevent violent behaviors, 
the experimental group had significantly better problem solving skill, coping with 
emotional skill and communication skill than before having the health education program 
at .05 level and better than those without the health education program at .05 level.   
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บทที ่1 
บทนํา 

 
ภูมิหลัง 
 ความรุนแรงเปนปญหาที่พบไดทั่วโลก ไมวาจะเปน สงครามโลก สงครามอัน
เน่ืองมาจากชาติพันธุ  การกอการราย    อาชญากรรม    การทะเลาะวิวาท    การทํารายผูอ่ืน  
หรือการทํารายตนเอง    นับตั้งแต ป ค.ศ. 1820 จนถึง ป ค.ศ. 1945  เปนเวลา 125 ป    มี
ผูคนลมตายเพราะความรุนแรง  จากสงคราม  การปฏิวัติ และการฆาตกรรม  เปนจํานวนถึง  
46.8 ลานคน    ในขณะที่อีก  12.6 ลานคน ตายดวยความรุนแรงแบบอ่ืน ๆ  รวมทั้งสิ้น 59.4 
ลานคน     ในศตวรรษที่ 20 น้ี   มีผูคนที่ตายไปเพราะสงครามโลกทั้งสองครั้งมีจํานวนถึง  36   
ลานคนแลว   
(ชัยวัฒน  สถาอานันท.  2533 : 6)    สําหรับในป  ค.ศ. 2000  องคการอนามัยโลก  (World 
Health Organization : WHO.  2002 : 6-7)    ไดเสนอรายงานความรุนแรงที่รวบรวมขอมูล
จากประเทศตาง ๆ ทั่วโลก    พบวา ประชากร 1,659,000 คน      เสียชีวิตดวยเหตุแหงความ
รุนแรง ไดแก  การฆาตัวตายซึ่งเกิดขึ้นมากเปนอันดับหน่ึง เปนจํานวน  815,000  ราย   คิด
เปนรอยละ  49.1    รองลงมา คือ การเสียชีวิตจากการถูกทํารายโดยบุคคลอื่น   520,000  ราย  
คิดเปนรอยละ 31.3   และอันดับสามเปนการเสียชีวิตจากภาวะสงคราม  ความขัดแยง   จํานวน  
310,000 ราย  คิดเปนรอยละ 18.6      ในรายงานระบุวา  ขอมูลการตายที่เปนความรุนแรงจาก
บุคคลอื่นไมไดตัวเลขที่สมบูรณ เน่ืองจากเกี่ยวของกับเจตคติ และคานิยมในสังคม    บางครั้ง
การตายที่เกิดจากการใชความรุนแรงตอกัน  ไมไดมีการรายงานขอเท็จจริงทุกครั้ง  ดังเชน  
ความรุนแรงอันเกิดจากคนรักเปนปรากฏการณที่พบกันทั่วโลก    แตครอบครัวผูเสียชีวิตอาจ 
รายงานวาเปนการเสียชีวิตดวยสาเหตุอ่ืนได    พบวา  รอยละ 10 – 69  ของผูหญิงทั่วโลก ถูก
ทํารายจากสามีหรือคนรัก (มูลนิธิผูหญิง.  2546 : 26)   สวนชวงอายุที่ถูกทํารายโดยบุคคลอื่น
มากที่สุด คือ 15 – 29 ป  ในเพศชาย  อัตรา  19.4  ตอประชากรแสนราย  และชวงอายุ 0-4  ป  
ในเพศหญิง  อัตรา  4.8  ตอประชากรแสนราย   สําหรับการฆาตัวตายพบในชวงอายุมากกวา  
60 ป  ทั้งเพศชายและเพศหญิง อัตรา  44.9  และ  22.1  ตอประชากรแสนราย  ตามลําดับ   
สวนความรุนแรงที่เกิดในวัยเด็กและหนุมสาว  ชวงอายุ  10 – 29 ป  ประมาณ 199,000 ราย 
อัตรา  9.2  ตอประชากรแสนราย   การถูกทํารายในวัยเด็กและหนุมสาวพบวา ในเพศชายเปน
ทั้งผูกระทําผิดและเปนเหยื่อของการถูกทําราย เชนกัน  (WHO.  2002 : 13) 
 ในประเทศไทย ทางกองระบาดวิทยา กระทรวงสาธารณสุข ไดมีการศึกษาการ
บาดเจ็บและการตายจากการถูกทําราย ในป พ.ศ. 2541   (ชไมพันธุ  สันติกาญจน  และ วนัสส
นันท  รุจิวิพัฒน.  2544 : 2)  พบวา  มีแนวโนมเพ่ิมมากขึ้น   จํานวนผูตายจากการถูกทําราย  
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รวม  3,734  ราย   อัตรา  6.1  ตอประชากรแสนราย   ประชากรที่เปนเหยื่อของการทํารายและ
ประชากรที่เปนผูทําราย   สวนใหญมีลักษณะเหมือนกันคือเพศชาย  ยกเวนการทํารายทางเพศ 
ซ่ึงผูบาดเจ็บสวนใหญเปนผูหญิง สวนเด็กเปนเหยื่อของการทํารายทุกประเภท ไมเวนแมกรณีที่
รุนแรง    ความรุนแรงเกิดขึ้นไดทุกหนแหง  ไมวา ในสังคม   ชุมชน  โรงเรียน  หรือแมแตใน
บานที่พบความรุนแรงเชนกัน   ไดแก  สามีทุบตีภรรยา    พอแมทําทารุณลูก   หรือลูกทําราย
บิดามารดา  เปนตน    จากการสํารวจเบื้องตนเกี่ยวกับสถานการณความรุนแรงในครอบครัวที่
ลงตีพิมพในหนังสือพิมพ  3 ฉบับ  คือ  ไทยรัฐ  เดลินิวส  และมติชน  เปนเวลา 1 ป   พบวา 
มีความรุนแรงในครอบครัว  67 สถานการณ   มีเหยื่อถูกทําราย  78 ราย  รอยละ  64.1 เปน
เพศหญิง (พรเพ็ญ   เพชรสุขศิริ.  2533 : 5)    และมูลนิธิผูหญิงไดรวบรวมสถานการณความ
รุนแรงในครอบครัวจากหนังสือพิมพไทยรัฐและมติชน ในรอบ  6 เดือน  (มกราคม – มิถุนายน)   
ของป พ.ศ. 2545 พบวา สถานการณความรุนแรงในครอบครัวที่เกิดขึ้นมี  19 ราย  ผูหญิงถูก
สามีทํารายถึงชีวิต  12 ราย  ภรรยาฆาสามี  5 ราย  และสามีทํารายทุบตีภรรยา (ไมถึง
เสียชีวิต) 2 ราย  โดยปกติความรุนแรงในครอบครัวเปนเรื่องที่ปดเงียบ เพราะสมาชิกใน
ครอบครัวถือวาเปนเรื่องนาอับอาย  เปนเรื่องสวนตัว  ในขณะเดียวกันเพ่ือนบานหรือคน
ภายนอก  มักจะถือวาเปนเรื่องในครอบครัว คนอ่ืนไมควรเขาไปยุงเกี่ยว ทําใหปญหาความ
รุนแรงที่ปรากฏเปนขาวมีสถิติต่ํากวาความเปนจริงมาก (พรเพ็ญ   เพชรสุขศิริ.  2533 : 20)   
เม่ือเกิดความรุนแรงขึ้น ยอมกอใหเกิดผลกระทบตอบุคคลในสังคม  โดยเฉพาะเด็ก  ที่นอกจาก
จะเปนเหยื่อของความรุนแรงแลว ยังเปนผูกอความรุนแรงเองดวย  เพราะขณะนี้สังคมไทยได
สรางเด็กรุนใหม  ที่มีลักษณะสภาพรางกายออนแอ สติปญญามีแนวโนมต่ําลง  ขาดภูมิตานทาน
ปญหารอบตัว  หลงใหลในวัตถุนิยม    และที่สําคัญ มีความกาวราวรุนแรง  (สมพงษ  จิตระดับ.  
2546 : 7) ตัวบงชี้ใหเห็นการใชความรุนแรงในกลุมเด็กและเยาวชน คือ การยกพวกบุกทําลาย
สถานศึกษาดวยอาวุธ  ใชความรุนแรงเขาทุบตีทําลายสิ่งของ   เผาทําลายสถานศึกษา  การไลตี
คูอริตางสถาบันของนักเรียน  การกราดยิงปนบนรถเมล  หรือแมแตการฉุดครานักเรียนหญิงบน
รถประจําทางกลางกรุงเทพมหานคร   (วัลลภ  ตังคณานุรักษ.  2545 : 7  ;  พงษภัฎ  เรียง
เครือ.  2541 : 6) แมแตการทะเลาะวิวาทของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาในปจจุบัน   พบวา  มี
ความรุนแรงเพิ่มมากขึ้น โดยการใชอาวุธเครื่องทุนแรงในการทํารายกัน ซ่ึงกอใหเกิดอันตราย
ตอเหยื่อและผูไมเกี่ยวของเพ่ิมมากขึ้น  (กองสารวัตรนักเรียน.  2541 : 10)   นอกจากนี้เด็กและ
เยาวชนบางสวนยังรวมกลุมกันกออาชญากรรม  เชน   แกงจ้ิงเหลน  รวมกลุมกันเพ่ือฆาคนชิง
ทรัพย โดยใชวิธีซอมเหยื่อจนตาย และผูลงมือสังหารเปนนักเรียนมัธยมศึกษา (เสกสรรค  
ประเสริฐกุล.  2546 : 13)    จากสถิติของกรมพินิจและคุมครองเด็กและเยาวชน  พบวา  มี
จํานวนเด็กและเยาวชนที่กระทําความผิดตองไดรับการควบคุมดูแลในสถานพินิจและคุมครอง
เด็กและเยาวชน  (สถานพินิจฯ) ทั่วประเทศ    ดังแสดงในตาราง 1  
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ตาราง 1  จํานวนเด็กและเยาวชนของสถานพินิจและคุมครองเด็กและเยาวชนทั่วประเทศ       
     จําแนกตามฐานความผดิ     ประจําป พ.ศ. 2545 (มกราคม – กันยายน) 
 
                 ฐานความผิด                            ชาย                  หญิง                  รวม 

 
1. ความผิดเกีย่วกับทรัพย                            5,870   506             6,376 
2. ความผิดเกี่ยวกับชีวิตและรางกาย  2,396   160             2,556 
3. ความผิดเกี่ยวกับเพศ   1,234    17             1,351 
4. ความผิดเกี่ยวกับความสงบสุข 
    เสรีภาพ  ชื่อเสียงและการปกครอง    532               29                     561 
5. ลักษณะความผิดเกี่ยวกับยาเสพติด 
   ใหโทษ              12,060               1,219           13,279          
6. ลักษณะความผิดเกี่ยวกบัอาวุธและ 
   วตัถุระเบิด       953    20               973 
7. ความผิดอ่ืน ๆ    2,696   535             3,231
  
    รวม                                                 25,741              2,486                 28,227 
   
    
ที่มา :  กรมพินิจและคุมครองเด็กและเยาวชน.  (2546).  สถิติจํานวนเด็กและเยาวชนของสถาน        
                      พินิจและคุมครองเด็กและเยาวชนทั่วประเทศ  : หนา  1-3 
     
 
 จากตาราง พบวา เด็กและเยาวชนกระทําความผิดที่เกี่ยวของกับความรุนแรงมีจํานวน
มาก  ไดแก   ความผิดเกี่ยวกับชีวิตและรางกาย  จํานวน  2,556 ราย  ความผิดเกี่ยวกับเพศ  
จํานวน  1,351 ราย   ความผิดเกี่ยวกับอาวุธและวัตถุระเบิด  จํานวน  973 ราย  ความผิด
เกี่ยวกับความสงบสุข เสรีภาพ  จํานวน  561 ราย  สวนความผิดอ่ืน ๆ  ถึงแมจะเห็นภาพของ
ความรุนแรงไมชัดเจนแตมีนัยของความรุนแรงรวมดวยเชนกัน   เด็กและเยาวชนที่กระทํา
ความผิดมาจากอาชีพที่แตกตางกัน  พบวา  รับจาง  จํานวน  7,576  คน  เปนนักเรียน จํานวน  
9,231 คน  มิไดประกอบอาชีพ  จํานวน 9,360  คน  และอ่ืน ๆ จํานวน  2,060 คน   สวนชวง
อายุที่กระทําความผิด  คือ  ชวงอายุ  7-11 ป  จํานวน 197 คน   ชวงอายุ  12-14 ป  จํานวน  
3,338  คน  และชวงอายุ  15-18 ป  จํานวน  24,692 คน     สิ่งที่นาตระหนักและแสดงความ
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หวงใยเปนอยางยิ่ง คือ  อายุของเด็กที่แสดงพฤติกรรมความรุนแรงออกมามีอายุนอยมาก  คือ 
7 ป  หรือดังกรณีที่เปนขาวทางหนาหนังสือพิมพวา เด็กนักเรียนอายุ  9 ป  ฆาตกรรมเด็กวัย  
3 ขวบ สาเหตุเพราะแยงของเลนกัน   (มูลนิธิสาธารณสุขแหงชาติ.  2544 : 7)    นอกจาก
พฤติกรรมความรุนแรงที่ปรากฏใหเห็นในสังคมแลว   ในโรงเรียนซึ่งเปนสถานที่อบรม ขัดเกลา 
สรางเสริมสิ่งดีใหกับเด็กและเยาวชน  พบวา  มีความรุนแรงอยูเชนกัน  ไดแก   การทะเลาะ
วิวาท      การขมเหงรังแกกัน    จาการสํารวจของนิตยสารรายเดือน รีดเดอรส ไดเจสท  
(Reader‘s Digest) สรรสาระ (รักขิต  รัตจุมพฎ.  2546 : 25)  เกี่ยวกับความคิดเห็นของพอแม
เกี่ยวกับนักเรียนรังแกกันในโรงเรียน ในชวง 12 เดือน  โดยสอบถามจากผูปกครอง จํานวน  
500 คน ที่มีลูกเรียนอยูชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1-6  ในเขตกรุงเทพมหานคร  พบวา  เด็กนักเรียน 
รอยละ  10  เคยถูกเพื่อนรังแกในโรงเรียน  มีผลทําใหไมอยากไปโรงเรียน ขาดเรียน การเรียน
ตกต่ํา  ถูกทํารายรางกาย และตองการคําปรึกษา  ปญหานักเรียนรังแกกันมีแนวโนมเพ่ิมมาก
ขึ้นเพราะสังคมไทยมีความรุนแรงมากขึ้น ทําใหเด็กเกิดความเคยชินและเห็นวาความรุนแรงเปน
เรื่องธรรมดา   นอกจากความรุนแรงที่เด็กกระทําภายนอกแลว  ในบานของเด็กเอง การใชความ
รุนแรงระหวางพี่นองมีปรากฏใหเห็นไดเชนกัน     จากการศึกษาของ  พรเพ็ญ  เพชรสุขศิริ  
(2539 : 65)   พบวา   มีการใชความรุนแรงในระหวางพี่นองของนักเรียนมัธยม  ไดแก  การใช
วาจาดุดากัน  รอยละ 61.5   การขูตะคอก ตะโกนใสกัน รอยละ  11.3   การใชมือฟาด ตบ ตีกัน   
รอยละ  9.9  การใชไมหรือของบางอยางตีกัน รอยละ  7.9  การใชมีด ปนหรืออาวุธ  ทํารายกัน  
รอยละ 1.0      
 สิ่งที่มีอิทธิพลตอพฤติกรรมความรุนแรงของเด็ก  มีหลายสาเหตุดวยกัน  สาเหตุหน่ึง
คือ สภาพในครอบครวัและการอบรมเลี้ยงดูแบบใชความรุนแรง  ดังเชนกรณี  เด็กชายวัย  14 ป 
ที่ทํารายเด็กชายวัย  4 ป  จนถึงแกความตายดวยการเตะ ตอย จนสลบ แลวนําไปกดน้ํา  ได
สารภาพวา เขาจดจําพฤตกิรรมความรุนแรงมาจากบิดา  และทุกครั้งที่เขากระทําความผิด  
มักจะถูกลงโทษดวยความรุนแรงเสมอ   (ศุภลักษณ  เกงบัญชา.  2545 : 14)    การที่ครอบครัว
มีบรรยากาศเต็มไปดวยความรุนแรง   จะมีผลทําใหเด็กเกิดความเคยชิน และ มีการยอมรับ
ความรุนแรงในระดับสูง  ความรุนแรงในครอบครวัมีความสัมพันธเชิงบวกกบัระดับการยอมรับ
ความรุนแรงและความกาวราวของเด็กและเยาวชน   (พรเพ็ญ  เพชรสุขศิริ.  2539 : ข)     
นอกจากนี้สาเหตุอีกประการหนึ่งที่มีอิทธพิลตอพฤติกรรมความรุนแรง คือ สื่อตาง ๆ  ไมวาจะ
เปนหนังสือภาพยนตร  เกมจากคอมพิวเตอร  โดยเฉพาะโทรทัศน  พบวา  ปจจุบันเด็กอายุ  
ระหวาง  6-12  ป   ใชเวลาดูโทรทัศน เฉลี่ยวันละ 2 ชั่วโมง  โดยเด็กจะเลือกดูการตูนเปน
อันดับหนึ่ง  รองลงมา คือ ละคร   สวนชวงอายุ  13-18 ป  วัยน้ีเลือกดูละคร  เปนอันดับแรก  
รองลงมา คือ เกมโชว    และละครที่เด็กดมีูภาพเกี่ยวกบัความรุนแรง  ประมาณ 50 ครั้ง ตอวัน   
(จันทรเพ็ญ  ชูประภาวรรณ.  2546 : 15)     สื่อจากโทรทัศนน้ันไมไดมีเฉพาะละครเทานั้นที่
แสดงพฤติกรรมความรุนแรง   แมแตขาวอาชญากรรมที่ปรากฏทุกวนั   มีผลตอพฤติกรรม
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ความรุนแรงของเด็กเชนกัน   (พิมพฉัตร  รสสุคนธ.  2545 : บทคัดยอ)    หากเด็กในวันนี้
เลียนแบบ  เรียนรูและสะสมแตความรุนแรงในการแกปญหาและดําเนินชีวติแลว   สังคมตอไป
ในอนาคตคงจะเกิดปญหาของความรุนแรงไมรูจักจบสิ้น  ครอบครัวคงไมสามารถดํารงอยูอยาง
มีความสุขได  สังคมคงสับสนวุนวาย  และโลกคงหาความสงบสุขไมได  เพราะความรุนแรงมีผล
ทําใหเกิดความตาย  การบาดเจ็บ  ความพลัดพราก  การสูญเสีย  กอปญหาสุขภาพกาย  
สุขภาพจิต  ปญหาสังคม  ปญหาเศรษฐกจิมากมาย   จนองคการอนามัยโลกประกาศให  ความ
รุนแรงเปนปญหาที่ตองไดรับการแกไข  เปนปญหาสาธารณสุขชั้นนําของทั่วโลก   (WHO.  
2002 : 2)    เน่ืองจาก ความรุนแรงเปนปรากฏการณที่มีความซับซอนอยางมาก และมีรากฐาน
มาจากองคประกอบหลายอยางรวมกัน  เชน  ชีววิทยา   สังคม  วัฒนธรรม  เศรษฐกิจ  และ
การเมือง   ปจจัยที่มีอิทธิพลตอพฤติกรรมที่กอใหเกิดความรุนแรงมีอยูดวยกันหลายปจจัย  
ไดแก  ปจจัยสวนตัว  ปจจัยความสัมพันธของครอบครวั  เพ่ือน คนใกลชิด  ปจจัยทางชุมชน  
และปจจัยทางสังคม  ในแงของปจจัยสวนตัวน้ัน พบวา พฤติกรรมความรุนแรงทีบุ่คคล
แสดงออกนั้นมีความเกี่ยวของกับปญหาการควบคุมอารมณ และความตองการ   ปญหาการ
สื่อสาร และตอบสนองตอสถานการณที่เกิดขึ้น   (ชไมพันธุ  สันติกาญจน  และ วนัสสนันท  รุจิ
วิพัฒน.  2544 : 36  ;  Renardo  Barden.  1994 : 38)   ดังน้ัน  การที่จะปองกันและแกไข
ปญหาความรนุแรง  ควรใหความสําคัญกบัปจจัยสวนตวั  และการปองกันควรจะเริ่มตนที่เด็ก    
โดยที่เด็กตองไดรับการปลกูฝงวา การใชความรุนแรงไมใชวถิีทางของคนฉลาด  สงเสริมใหเด็ก
ไมยอมรับวาความรุนแรงทีเ่กิดขึ้นในครอบครัว ในสังคมเปนเรื่องปกต ิ เด็กควรมบีทบาทในทาง
สรางสรรเปนผูนําสังคม  ไมใชเปนผูถูกสังคมกระทํา  น่ันคือ ไมวาสังคม สภาพแวดลอม จะ
เลวรายอยางไร  เด็ก ๆ ไมจําตองยอมรับและทําตวัเปนผลพวงของสังคมที่เลวรายนั้น  เด็กตอง
เชื่อวาอนาคตที่ดีของตนสามารถกระทําไดดวยตนเอง (พรเพ็ญ  เพชรสุขศิริ.  2539 : 115)     
เพราะฉะนั้นจึงจําเปนที่จะตองสรางประสบการณการเรยีนรูใหเด็กมีทักษะตาง ๆ ในการเผชิญ
และจัดการกับสถานการณหรือปญหาที่จะนําไปสูความรุนแรง  ซ่ึงเปนหนาที่ของทกุฝายที่
จะตองรวมมือกัน  ไมวาครอบครัว  สถาบันการศึกษา  ชุมชน  สังคม  รวมทั้งสื่อตาง ๆ ดวย       
และในปจจุบนัทางกระทรวงศึกษาธิการที่ดูแลรับผิดชอบในการใหการศึกษาแกเด็กนักเรียน ได
มองเห็นความสําคัญของการปองกันและแกไขเกี่ยวกับปญหาพฤติกรรมความรุนแรง  โดยได
บรรจุเรื่องความรุนแรงลงในสาระการเรยีนรูทั้งระดับประถมศึกษาจนถึงมัธยมศกึษา   ในสวน
ของระดับมัธยมศึกษากําหนดไวในสาระแกนกลาง  กลุมสาระการเรยีนรูสุขศึกษาและพลศึกษา  
สาระที ่5  ความปลอดภัยในชีวติ  มาตรฐาน 5.1   (กรมวิชาการ.  2546 : 134)     การให
การศึกษานั้นมีดวยกันหลายวิธ ี และวิธหีน่ึงที่จะสามารถปองกันพฤติกรรมความรุนแรงไดคือ  
การเสริมสรางทักษะชีวติ  (WHO.  1999 : 19)     เพราะทักษะชวีติ  (Life skills)     เปน
ความสามารถในการปรับตวัและการมีพฤติกรรมที่ถูกตอง  ซ่ึงจะทําใหบุคคลสามารถจัดการกับ
ความตองการและสิ่งทาทายที่เกิดขึ้นในชวีิตประจําวันไดอยางเหมาะสม  (WHO.  1994 : 1)  
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เด็กที่มีทักษะชีวติที่ดีสามารถเผชิญกบัปญหาหรือสถานการณความขัดแยงที่เกิดขึ้น การ
หลีกเลี่ยงสถานการณอันตราย รูจักผอนคลาย ควบคุมอารมณ แกไขอคติความรูที่ไมมีเหตุผล 
รูเทาทันสื่อทีส่รางความรุนแรงและมีภูมิตานทานแรงกดดันของกลุมเพ่ือนและผูใหญ   สามารถ
สื่อสารความรูสึกนึกคิดของตน เขาใจผูอ่ืน  และสรางสมัพันธภาพทีดี่ใหเกิดขึ้นได    ตอไปเด็ก
จะเตบิโตเปนผูใหญที่มีเหตผุล  ควบคุมอารมณความตองการของตนไดเหมาะสมถูกตอง  
เรียนรูที่จะแกปญหาโดยไมใชความรุนแรง  ปญหาความรุนแรงในสังคมคงจะลดนอยลง 
 ในการเสริมสรางทักษะชีวิต  เพ่ือปองกันพฤติกรรมความรุนแรงใหกับเด็กสามารถ 
ถายทอดไดโดยผานการอบรมเลี้ยงดูจากพอแม การรวมกิจกรรมกับเพ่ือนหรือชุมชน และที่
สําคัญคือ ในระบบโรงเรียน  เพราะเด็กและเยาวชนสวนใหญอยูในระบบโรงเรียน    มีโครงสราง 
ชัดเจน สามารถติดตามประเมินผลไดทั้งในระยะสั้นและระยะยาว  มีผูสอนที่สามารถจัด
กระบวนการเรียนการสอนไดหลากหลายรูปแบบ  มีรายวิชาที่เกี่ยวของกับพฤติกรรมสุขภาพ
โดยตรง เชน รายวิชาสุขศึกษา  เน่ืองจากผูวิจัยเปนผูปฏิบัติงานในสถานศึกษาที่มีความ
เกี่ยวของกับการใหสุขศึกษาแกนักเรียนโดยตรง  จึงมีความสนใจที่จะทําการศึกษาผลของ
โปรแกรมสุขศึกษาโดยประยุกตใชการเสริมสรางทักษะชีวิตดวยการเรียนรูแบบมีสวนรวมที่มีตอ
ทักษะชีวิตในการ 
ปองกันพฤติกรรมความรุนแรง ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 
   
 
ความมุงหมายของการศึกษาคนควา 
 เพ่ือศึกษาผลของโปรแกรมสุขศึกษาโดยประยุกตใชการเสริมสรางทักษะชีวิตดวยการ
เรียนรูแบบมีสวนรวมที่มีตอทักษะชีวิตในการปองกันพฤติกรรมความรุนแรงของนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปที่ 1  โรงเรียนมัธยมวัดดุสิตาราม 
 
 
ความสําคัญของการศึกษาคนควา 

1. ไดทราบผลของโปรแกรมสุขศึกษาโดยประยุกตใชการเสริมสรางทักษะชีวิตดวย 
การเรียนรูแบบมีสวนรวมที่มีตอทักษะชีวิตในการปองกันพฤติกรรมความรุนแรงของนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปที่ 1  โรงเรียนมัธยมวัดดุสิตาราม 

2. นําผลที่ไดจากการศึกษาใชเปนแนวทางในการจัดโปรแกรมสุขศึกษาแกนักเรียน 
ตอไป 

3. เปนแนวทางในการศึกษาพัฒนารูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเพื่อ 
เสริมสรางพฤติกรรมสุขภาพที่ดีของนักเรียนในประเด็นอ่ืน ๆ 
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ขอบเขตของการศึกษาคนควา 
 การกําหนดประชากรและการเลือกกลุมตัวอยาง 
  ประชากร   ประชากรที่ใชในการศึกษาครั้งน้ี    เปนนัก เรียนชายและหญิงชั้ น
มัธยมศึกษาปที่ 1   ภาคเรียนที่ 2     ปการศึกษา 2546       ในโรงเรียนมัธยมวัดดุสิตาราม
สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 3     จํานวน  380 คน 
  กลุมตัวอยาง  กลุมตัวอยางที่ใชในการศึกษาครั้งน้ีเปนนักเรียนชายและหญิงที่
กําลังศึกษาในระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1  ภาคเรียนที่ 2  ปการศึกษา  2546   โรงเรียนมัธยม-
วัดดุสิตาราม  เลือกกลุมตัวอยางดวยวิธีการสุมอยางงาย (Simple random sampling)   แบง
ออกเปน 

1. กลุมทดลอง  จํานวน  30 คน  เปนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1/8  ซ่ึงไดรับ 
โปรแกรมสุขศึกษาโดยประยุกตใชการเสริมสรางทักษะชวีติดวยการเรียนรูแบบมีสวนรวมที ่         
ผูวิจัยสรางขึ้น  และไดรับแผนการสอนสุขศึกษาตามปกต ิเรื่องพฤตกิรรมความรุนแรง 

2. กลุมควบคุม  จํานวน  30 คน  เปนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1/5  ซ่ึงไมได 
รับโปรแกรมสขุศึกษาโดยประยุกตใชการเสริมสรางทักษะชวีติดวยการเรียนรูแบบมีสวนรวมที ่
ผูวิจัยสรางขึ้น  แตไดรับแผนการสอนสุขศึกษาตามปกต ิเรื่องพฤติกรรมความรุนแรง 
 
 ตัวแปรที่ศึกษา 

1. ตัวแปรอิสระ  ไดแก  โปรแกรมสุขศึกษาโดยประยุกตใชการเสริมสรางทักษะชีวิต 
ดวยการเรียนรูแบบมีสวนรวม 

2. ตัวแปรตาม  ไดแก  ทักษะชีวิตในการปองกันพฤติกรรมความรุนแรงของนักเรียน 
ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1  ประกอบดวย 

2.1  ทักษะการแกปญหา 
2.2  ทักษะการจัดการกับอารมณ 
2.3  ทักษะการสื่อสาร 

 
 นิยามศัพทเฉพาะ  
  โปรแกรมสุขศึกษาโดยประยุกตใชการเสริมสรางทักษะชีวิตดวยการเรียนรู
แบบมีสวนรวม 
  หมายถึง   การจัดประสบการณอยางมีระบบ  เพ่ือเสริมสรางใหนักเรียนมีทักษะ
ชีวิตโดยเนนใหผูเรียนเกิดการเรียนรูแบบมีสวนรวม และการเรียนรูจากประสบการณ  ไดแก 
กรณีศึกษา   การสาธิต    สถานการณจําลอง   การฝกปฏิบัติ และการบรรยาย  ซ่ึงการเรียนรู
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ดังกลาวจะพัฒนาใหนักเรียนมีทักษะชีวิตในการแกปญหา  การจัดการกับอารมณ      และการ
สื่อสาร   อันจะนําไปสูการปองกันพฤติกรรมความรุนแรง 
  แผนการสอนสุขศึกษาตามปกติ 
  หมายถึง การจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรของกลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษา 
และพลศึกษา ในรายวิชาสุขศึกษา เรื่อง พฤติกรรมความรุนแรง 
  การเรียนรูแบบมีสวนรวม 
  หมายถึง กระบวนการเรียนรูที่อาศัยประสบการณของผูเรียน  ที่ประกอบดวย 
ประสบการณ การสะทอนความคิดและอภิปราย  ความคิดรวบยอด ประยุกตแนวคิด  และการ
จัดการเรียนรูดวยกระบวนการกลุม ที่ประกอบดวย การออกแบบกลุมและการออกแบบงาน  
เพ่ือใหผูเรียนไดคิดวิเคราะหและพัฒนาไปสูการเรียนรูสิ่งใหมๆ สรางปฏิสัมพันธระหวางผูเรียน
ดวยกัน และระหวางผูเรียนกับผูสอน  โดยเนนเฉพาะการสอนทักษะแบบมีสวนรวม  ซ่ึง
ประกอบดวย  2  ขั้นตอน คือ ขั้นรูชัดเห็นจริงและขั้นลงมือกระทํา  
  พฤติกรรมความรุนแรง 
  หมายถึง  การแสดงออกหรือการกระทําใด ๆ ที่เปนการลวงละเมิดสิทธิสวนบุคคล 
ทั้งรางกาย  จิตใจ  วาจา  ทางเพศ  โดยการบังคับ  ขูเข็ญ  ทําราย  ทุบตี  เตะตอย  ตลอดจน
คุกคาม  จํากัด และกีดกันเสรีภาพ  ทั้งในที่สาธารณะและในการดําเนินชีวิตสวนตัว  ซ่ึงเปนผล
หรืออาจจะเปนผลใหเกิดความทุกขทรมานทั้งทางรางกายและจิตใจแกผูถูกกระทํา 
  ทักษะชีวิตในการปองกันพฤติกรรมความรุนแรง 
  หมายถึง  การแสดงออกหรือการกระทําในการปฏิบัติตนเพื่อหลีกเลี่ยงและปองกัน
พฤติกรรมความรุนแรง   ประกอบดวย 
  1. การแกปญหา  หมายถึง  ความสามารถในการรบัรูปญหาที่เกดิขึ้นกับตนเอง  
สาเหตุของปญหา  หาทางเลือก วิเคราะหขอดีขอเสียของทางเลือก สามารถประเมินทางเลือก   

เพ่ือตัดสินใจเลือกทางเลือกในการแกปญหาโดยไมใชความรุนแรง 
  2. การจัดการกับอารมณ  หมายถึง  ความสามารถในการรับรูอารมณของตน และ
สามารถควบคุมอารมณที่ไมเหมาะสม ไดแก อารมณโกรธ  ดวยวิธกีารตาง ๆ  เชน  การนับเลข   
การกําหนดการหายใจเขาออก  เปนตน  เพ่ือใหพฤติกรรมที่แสดงออกเปนไปอยางเหมาะสม 
  3. การสื่อสาร  หมายถึง  ความสามารถในการใชคําพูดและภาษาทาทางเพื่อ 
ถายทอดความรูสึกนึกคิด  ความตองการ  อารมณความรูสึกของตนไปสูผูอ่ืนที่เปนไปเพ่ือ
สรางสัมพันธภาพที่ดี 
  นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 
  หมายถึง  นักเรียนที่กําลังศึกษาในระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1  ภาคเรียนที่ 2 
ปการศึกษา  2546  โรงเรียนมัธยมวัดดุสิตาราม  
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กรอบแนวคิดในการศึกษาคนควา 
 จากการศึกษาคนควาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ  ตัวแปรตาง ๆ  ความสําคัญ
และขอบเขตของการศึกษาคนควา สามารถสรุปเปนกรอบแนวคิดในการศึกษาคนควาไดดัง
แสดงในภาพประกอบ 1 
 
 
                       ตัวแปรอิสระ 
 
 
 
 
    
 
                                                                                    ตัวแปรตาม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพประกอบ 1  กรอบแนวคิดในการศึกษาคนควา 

 
 

 
โปรแกรมสุขศึกษาโดยประยุกตใชการ 
เสริมสรางทักษะชีวิตดวยการเรียนรูแบบมี
สวนรวม 
1. การเรียนรูเชิงประสบการณ 

- ประสบการณ 
- การสะทอนความคิดและอภิปราย
- ความคิดรวบยอด 
- ประยุกตแนวคิด 

2. การเรียนรูดวยกระบวนการกลุม 
- การออกแบบกลุม 
- การออกแบบงาน 

การสอนทักษะแบบมีสวนรวม 
ขั้นรูชัดเห็นจริง 
-      บรรยายนํา  ,  สนทนา 
-      สาธิต  , กรณีศึกษา 
-     สถานการณจําลอง      
- วิเคราะห  การสาธิต  กรณีศึกษา
       สถานการณจําลอง 
ขั้นลงมือกระทํา 
- ฝกปฏิบัติ  
- ประเมินการฝก 

 
ทักษะชีวิตในการปองกันพฤติกรรม
ความรุนแรง 
- ทักษะการแกปญหา 
- ทักษะการจัดการกับอารมณ 
- ทักษะการสื่อสาร 
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สมมุติฐานของการศึกษาคนควา 
           1. นักเรียนที่ไดรับโปรแกรมสุขศึกษาโดยประยุกตใชการเสริมสรางทักษะชวีติดวยการ 
เรียนรูแบบมีสวนรวมมีทักษะการแกปญหา   ดีกวากอนการทดลอง 
 2. นักเรียนที่ไดรับโปรแกรมสุขศึกษาโดยประยุกตใชการเสริมสรางทกัษะชวีติดวยการ
เรียนรูแบบมีสวนรวมมีทักษะการจัดการกับอารมณ      ดีกวากอนการทดลอง 
 3. นักเรียนที่ไดรับโปรแกรมสุขศึกษาโดยประยุกตใชการเสริมสรางทกัษะชวีติดวยการ
เรียนรูแบบมีสวนรวมมีทักษะการสื่อสาร  ดีกวากอนการทดลอง 
 4. นักเรียนในกลุมทดลองทีไ่ดรับโปรแกรมสุขศึกษาโดยประยุกตใชการเสริมสราง     
ทักษะชีวติดวยการเรียนรูแบบมีสวนรวมมีทักษะการแกปญหา   ดีกวากลุมควบคมุ 
 5. นักเรียนในกลุมทดลองทีไ่ดรับโปรแกรมสุขศึกษาโดยประยุกตใชการเสริมสราง
ทักษะชีวติดวยการเรียนรูแบบมีสวนรวมมีทักษะการจดัการกับอารมณ  ดีกวากลุมควบคุม 
 6. นักเรียนในกลุมทดลองทีไ่ดรับโปรแกรมสุขศึกษาโดยประยุกตใชการเสริมสราง
ทักษะชีวติดวยการเรียนรูแบบมีสวนรวมมีทักษะการสือ่สาร  ดีกวากลุมควบคุม 
 



บทที ่2 
เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของ 

 
 

 การศึกษาคนควาครั้งน้ี  ผูวิจัยไดศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกีย่วของ  และได
นําเสนอตามหัวขอตอไปน้ี 

1. เอกสารที่เกี่ยวของกับการศึกษาคนควา 
1.1 แนวคิดเกี่ยวกับทักษะชวีติ 
1.2 การเรียนรูแบบมีสวนรวม 
1.3 พฤติกรรมความรุนแรง 

2. งานวิจัยที่เกี่ยวของกับการศึกษาคนควา 
2.1 งานวิจัยในตางประเทศ 

2.1.1 งานวิจัยที่เกี่ยวของกับทกัษะชีวติ 
2.1.2 งานวิจัยที่เกี่ยวของกับพฤตกิรรมความรุนแรง 

  2.2 งานวิจัยในประเทศ 
2.2.1 งานวิจัยที่เกี่ยวของกับทักษะชีวติ   
2.2.2 งานวิจัยที่เกี่ยวของกับพฤตกิรรมความรุนแรง 

 
เอกสารที่เก่ียวของกับการศึกษาคนควา  
 แนวคิดเก่ียวกับทักษะชีวิต 
 ทักษะชีวิต (Life skills)  เปนแนวคิดขององคการอนามัยโลก  ที่นําการสงเสริม
ความสามารถทางจิตสังคม (Promoting psychosocial competence)  มาใชเพ่ือเปนแนวทางให
บุคคลสามารถดํารงอยูในสังคมไดอยางปกติสุข  สามารถจัดการกับแรงปะทะจากภายนอก  
ความเครียดแรงกดดันในชีวิตประจําวัน  นําไปสูการมีพฤติกรรมที่ถูกตองไมเกิดปญหาได 
  ความหมาย 
  องคการอนามัยโลก (WHO.  1994 : 1)   ใหความหมายของทักษะชีวิตวา เปน
ความสามารถในการปรับตัวและการมีพฤติกรรมที่ถูกตอง  ซ่ึงจะทําใหบุคคลสามารถจัดการกับ
ความตองการและสิ่งทาทายที่เกิดขึ้นในชีวิตประจําวันไดอยางเหมาะสม 
  กรมสุขภาพจิต และ กรมอนามัย (2540 : 1)  ใหความหมายของทักษะชีวิตวา 
เปนความสามารถอันประกอบไปดวย ความรู เจตคติ และทักษะ ในอันที่จะจัดการกับปญหา
รอบตัวในสภาพสังคมปจจุบัน และเตรียมพรอมสําหรับการปรับตัวในอนาคต 
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  กองสุขศึกษา (2542 : 44)    ไดสรุปความหมายของทักษะชีวิตวา   หมายถึง 
ความสามารถขั้นพ้ืนฐานของบุคคลในการปรับตัวและเลือกทางเดินชีวิตที่เหมาะสมในการเผชิญ
ปญหาตางๆที่อยูรอบตัวในสภาพสังคมปจจุบัน และเตรียมพรอมสําหรับการปรับตัวในอนาคต
ไดอยางมีประสิทธิภาพ  โดยอาศัยการถายทอดประสบการณดวยการฝกฝนอบรม 
  สํานักงานคณะกรรมการปองกันและปราบปรามยาเสพติด หรือ สํานักงาน ป.ป.ส.     
(2540 : 11)   ไดใหความหมายของทักษะชีวิตวา  หมายถึง ความสามารถในเชิงสังคมจิตวิทยา
ซ่ึงเปนทักษะที่ชวยใหสามารถเผชิญกับสถานการณตางๆ ทั้งแรงปะทะภายนอก ไดแก พอแม 
เพ่ือน ครูพ่ีนอง หรือบุคคลอื่นๆตลอดจนสิ่งแวดลอมตางๆ  และแรงปะทะจากภายใน คือ การ
เปลี่ยนแปลงภายในตัวบุคคลเอง เชน ความอยากรูอยากลอง  ความรูสึกดอยหรือไมเห็นคุณคา
ในตนเอง โดยผูที่มีทักษะชีวิตจะมีพฤติกรรมที่เหมาะสมและเปนพฤติกรรมที่พึงประสงคของ
สังคม 
  ประเสริฐ  ตันสกุล (2538 : 15)    ใหความหมายของทักษะชีวิตวา   หมายถึง  
คุณลักษณะหรือความสามารถเชิงสังคมจิตวิทยา      เปนทักษะภายในที่ชวยใหสามารถเผชิญ 
เหตุการณตางๆที่เกิดขึ้นในชีวิตประจําวันไดอยางมีประสิทธิภาพ 
  จิตรา  ทองเกิด  (2540 : 82)     ไดสรุปความหมายของทักษะชีวิตวา เปน
ความสามารถหรือสมรรถภาพที่เกิดขึ้นภายในตัวบุคคล จากการฝกอบรมในเชิงความคิดและ
การกระทําจนเกิดความเคยชินที่จะนําไปใชในการปรับปรุงและพัฒนาตนเองใหสามารถเผชิญ
และแกไขปญหาไดอยางฉลาด  รวมทั้งสามารถดํารงชีวิตไดอยางมีความสุขทั้งในปจจุบันและ
อนาคต 
  ปรากรม  วุฒิพงษ  (2541 : 9) ไดใหความหมายของทักษะชีวิตวา เปน
กระบวนการเรียนรูหรือการปรับตัวในการเผชิญกับปญหารอบขาง  แลวก็มีการเปลี่ยนแปลง
ตลอดเวลา ลักษณะเปนพลวัตร    
  
  องคประกอบของทักษะชีวิต 
  องคการอนามัยโลก (WHO.  1994 : 1-3)     ไดกลาวถึงทักษะชีวิตวามีความ
แตกตางกันในแตละวัฒนธรรมและสภาพแวดลอม  ซ่ึงมีแกนของทักษะชีวิต (Core life skills)  
อยู 10 ประการ ดังน้ี 
  1.  การตัดสินใจ (Decision making) 
   2.  การแกปญหา (Problem solving) 
  3.  ความคิดสรางสรรค (Creative thinking) 
  4.  ความคิดวิเคราะห (Critical thinking) 
  5.  การสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพ (Effective communication) 
      6.  ทักษะการสรางสัมพันธภาพระหวางบุคคล (Interpersonal relationship skills) 
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7. ความตระหนักในตนเอง (Self-awareness) 
8. ความเห็นใจผูอ่ืน (Empathy) 
9. การจัดการกับอารมณ (Coping with emotions) 

               10.   การจัดการกับความเครียด (Coping with stress) 
  การตัดสินใจ   เปนสิ่งที่นําไปสูการตัดสินใจเกี่ยวกับเรื่องราวตางๆ  ในชีวิต ซ่ึงถา
บุคคลมีการตัดสินใจอยางมีประสิทธิภาพในการกระทําตางๆที่เกี่ยวของกับสุขภาพ  โดยมีการ
ประเมินทางเลือกและผลการตัดสินใจเลือกทางเลือกนั้นๆ จะมีผลตอสุขภาพอนามัยของบุคคล
น้ันๆ 
  สําหรับการแกปญหาก็เชนกัน  เม่ือบุคคลมีปญหาตางๆที่ไมสามารถแกไขได  ทํา
ใหเกิดภาวะตึงเครียดทั้งดานรางกายและจิตใจ ทักษะการแกปญหาจะชวยใหบุคคลสามารถ
แกปญหาตางๆในชีวิตได 
  ความคิดสรางสรรค  มีสวนสนับสนุนในการตัดสินใจและแกไขปญหา ในการคนหา
ทางเลือกตางๆ และผลที่เกิดขึ้นในแตละทางเลือก  ถึงแมวายังไมมีการตัดสินใจและแกปญหาก็
ตาม ความคิดสรางสรรคยังชวยใหบุคคลสามารถนําประสบการณที่ผานมาใชในการปรับตัวให
เขากับสถานการณตางๆที่เกิดขึ้นในชีวิตประจําวันอยางเหมาะสม 
  ความคิดวิเคราะห  เปนความสามารถที่จะวิเคราะหขอมูลขาวสาร และประเมิน
ปจจัยตางๆที่มีอิทธิพลตอทัศนคติและพฤติกรรม    เชน    คานิยม     แรงกดดันจากกลุมเพ่ือน  
อิทธิพลจากสื่อตางๆที่มีผลตอการดําเนินชีวิต 
  การสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพ หมายถึง ความสามารถในการใชคําพูดและภาษา
ทาทาง เพ่ือแสดงความรูสึกนึกคิดของตนอยางเหมาะสมกับสภาพวัฒนธรรมและสถานการณ
ตางๆ โดยสามารถที่จะแสดงความคิดเห็น ความปรารถนา ความตองการ การขอรอง การเตือน 
และการขอความชวยเหลือ  
  ทักษะการสรางสัมพันธภาพระหวางบุคคล  สามารถชวยใหบุคคลมีความสัมพันธ
ซ่ึงกันและกัน และสามารถที่จะรักษาและดํารงไวซ่ึงความสัมพันธอันดี ซึ่งเปนสิ่งที่สําคัญตอการ
อยูรวมกันในสังคมไดอยางปกติสุขและรวมถึงการรักษาสัมพันธภาพที่ดีของสมาชิกในครอบครัว
ที่เปนแหลงสําคัญของแรงสนับสนุนทางสังคม 
  ความตระหนักในตนเอง  เปนความสามารถในการเขาใจในจุดดีจุดดอยของตนเอง  
สิ่งที่ตนปรารถนาและไมปรารถนา  เขาใจในความแตกตางจากบุคคลอื่นๆ สามารถอยูภายใต
แรงกดดันตางๆในชีวิตได    นอกจากนี้ยังสงผลตอการสรางสัมพันธภาพ และ การสื่อสารที่มี 
ประสิทธิภาพ และการรูจักเห็นใจผูอ่ืน 
  ความเห็นใจผูอ่ืน  เปนความสามารถในการเขาใจความรูสึก และความเห็นใจ
บุคคลที่แตกตางจากตน ถึงแมวาตนจะไมคุนเคย ซ่ึงจะชวยใหเขาใจและยอมรับความแตกตาง
ของบุคคลอื่น ทําใหเกิดความสัมพันธอันดีทางสังคม เชน ความแตกตางทางเชื้อชาติ วัฒนธรรม 
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โดยเฉพาะบุคคลที่ตองการไดรับการชวยเหลือและดูแล เชน ผูปวยโรคเอดส  ผูมีภาวะบกพรอง
ทางจิตใจ หรือบุคคลที่ไมเปนที่ยอมรับจากสังคม 
  การจัดการกับอารมณ  เปนการรูจักและเขาใจอารมณของตนเองและผูอ่ืน วามี
อิทธิพลตอพฤติกรรม ซ่ึงจะทําใหสามารถตอบสนองและแสดงออกไดอยางเหมาะสม เชน 
อารมณรุนแรงตางๆ หรือ ความเศราโศกที่สงผลตอภาวะสุขภาพ 
  การจัดการกับความเครียด  เปนความสามารถในการรูถึงสาเหตุของความเครียด 
และรูถึงแนวทางในการควบคุมระดับความเครียด เชน การเปลี่ยนแปลงสิ่งแวดลอมตางๆในวิถี
ชีวิต การเรียนรูวิธีผอนคลายเมื่ออยูในภาวะตึงเครียดไดอยางเหมาะสม เพ่ือที่จะชวยลดปญหา
ตาง ๆ ทางดานสุขภาพ 
  องคการอนามัยโลก ไดจัดองคประกอบทักษะชีวิตออกเปน 5 คู ดังแสดงใน
ภาพประกอบ  2  (WHO.  1994 : 3) 
 
การตัดสินใจและ 
การแกปญหา 

ความคิด
สรางสรรคและ
ความคิด
วิเคราะห 

การสื่อสารและ
การสราง 
สัมพันธภาพ 

ความตระหนกั
ในตนเองและ
ความเห็นใจผูอ่ืน 

การจัดการกับ
อารมณและ
ความเครยีด 

 
ภาพประกอบ 2  องคประกอบทักษะชวีิตขององคการอนามัยโลก 

 
  องคประกอบทั้ง 5 คู   สามารถจัดแบงตามพฤติกรรมการเรียนรูได 3 ดาน ดังน้ี   
(กระทรวงสาธารณสุข.  2540 : 1)  

1. ดานพุทธิพิสัย  ไดแก  ความคิดสรางสรรค และ ความคิดวิเคราะห 
2. ดานจิตพิสัย  ไดแก ความตระหนักในตนเอง และความเห็นใจผูอ่ืน 
3. ดานทักษะพิสัย มี 3 คู  ไดแก   การสรางสัมพันธภาพ และการสื่อสาร 
 การตัดสินใจและการแกปญหา  ,   การจัดการกับอารมณ และความเครียด 

  ในประเทศไทยมีการปรับเปลี่ยนโดยจัดความคิดสรางสรรค ความคิดวิเคราะห
วิจารณ เปนองคประกอบรวม  และเปนพ้ืนฐานของทุกองคประกอบ จัดความตระหนักรูในตน 
และความเห็นใจผูอ่ืนเปนดานจิตพิสัย  โดยเพิ่มเจตคติอีก 1 คู คือ ความภูมิใจในตนเองและ
ความรับผิดชอบตอสังคม   สวนที่เหลืออีก 3 คูเปนดานทักษะพิสัย  ทั้งน้ีเพ่ือใหเหมาะสมกับ
สภาพสังคมและวัฒนธรรมไทยที่อยูในชวงเปลี่ยนผานและสับสนในดานเจตคติและคานิยม 
เพ่ือใหงายตอการจัดการเรียนการสอนและการพัฒนาวิธีสอนของผูสอน  ดังแสดงใน
ภาพประกอบ 3   (กรมสุขภาพจิตและกรมอนามัย.  2540 : 2) 
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ความตระหนักรูในตน                         การสรางสัมพันธภาพ 
                                                   และการ
ส่ือสาร 

 

 
 
 
 
 
 
                         
  ความเห็นใจผูอ่ืน                                                        
                                                                                         การตัดสินใจและ 
                                  การแกไขปญหา 
      
  ความภูมิใจในตนเอง   
        
                                                                       
            ความรับผิดชอบ      การจัดการกับอารมณ 
                                        ตอสังคม                      และความเครียด 
                                                                                                                          
 
 

 
ภาพประกอบ 3  องคประกอบทักษะชวีิตในประเทศไทย 

 
 

  จากภาพประกอบ 3  สวนที่เปนแกนกลางจะเปนองคประกอบดานพุทธิพิสัย ซ่ึง
เปนองคประกอบรวมของทักษะชีวิตอ่ืนๆทั้งหมดสวนในวงกลมรอบนอกจะเปนดานจิตพิสัยและ
ทักษะพิสัย 
  องคประกอบของทักษะชีวิตดานพุทธิพิสัย  ที่เปนองคประกอบรวม ไดแก 
  1. ความคิดวิเคราะหวิจารณ (Critical thinking)  หมายถึง  ความสามารถที่จะ
วิเคราะหแยกแยะขอมูล ขาวสาร ปญหา และสถานการณตางๆรอบตัว 
  2. ความคิดสรางสรรค (Creative thinking)  หมายถึง ความสามารถคิดออกไป
อยางกวางขวาง  โดยไมยึดติดอยูในกรอบ 
  องคประกอบของทักษะชีวิตดานจิตพิสัย หรือ เจตคติ  ประกอบดวยองค-
ประกอบ 2 คู คือ คูที่ 1  ไดแก  ความตระหนักรูในตน และ ความเห็นใจผูอ่ืน 
   คูที่ 2  ไดแก  ความภูมิใจในตนเองและความรับผิดชอบตอสังคม 

ความคิดสรางสรรค
 
 ความคิดวิเคราะห 
        วิจารณ      
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  1.  ความตระหนักรูในตน (Self awareness)    หมายถึง   ความสามารถในการ 
คนหา และเขาใจในจุดดีและจุดดอยของตน และความแตกตางจากบุคคลอื่น ไมวาจะในแง
ความสามารถ เพศ วัย ระดับการศึกษา ศาสนา สีผิว ทองถิ่น  สุขภาพ ฯลฯ 
  2. ความเห็นใจผูอ่ืน (Empathy)  หมายถึง ความสามารถในการเขาใจความรูสึก
และเห็นอกเห็นใจบุคคลที่แตกตางจากเรา ไมวาจะในแงความสามารถ เพศ วัย ระดับการศึกษา 
ศาสนา สีผิว ทองถิ่น  สุขภาพ ฯลฯ 
   3. ความภูมิใจในตนเอง (Self esteem) หมายถึง ความรูสึกวาตนเองมีคุณคา เชน 
ความมีนํ้าใจ รูจักใหรูจักรับ คนพบและภูมิใจในความสามารถดานตาง ๆ ของตน  เชน 
ความสามารถดานสังคม  ดนตรี  กีฬา  ศิลปะ  ฯลฯ  โดยมิไดมุงสนใจแตเร่ืองรูปราง หนาตา 
เสนห หรือ ความสามารถทางเพศ การเรียนเกง ฯลฯ เทานั้น  
  4. ความรับผดิชอบตอสังคม (Social responsibility) หมายถึง ความรูสึกวาตนเอง
เปนสวนหนึ่งของสังคม  และมีสวนรับผดิชอบในความเจริญหรือความเสื่อมของสังคม  ความ
รับผิดชอบตอสังคมมีสวนสมัพันธอยางใกลชิดกับความภูมิใจในตน เพราะหากคนเรามีความ
ภูมิใจในตน คนเหลานี้ก็มีแรงจูงใจที่จะทาํดีกับผูอ่ืนและสังคม      
  องคประกอบของทักษะชีวิตดานทักษะพิสัยหรือทักษะ   
  ประกอบดวยองคประกอบ 3 คู คือ 
  1.  คูที่ 1  ทักษะการสรางสัมพันธภาพ และ การสื่อสาร 
      2.  คูที่ 2  ทักษะการตัดสินใจ และ การแกปญหา 
  3.  คูที่ 3  ทักษะการจัดการกับอารมณ และ ความเครียด 
   1. ทักษะการสรางสัมพันธภาพ และการสื่อสาร (Interpersonal relationship 
and communication skill)  หมายถึง ความสามารถในการใชคําพูด และภาษาทาทางเพื่อ
สื่อสารความรูสึกนึกคิดของตน และความสามารถในการรับรูความรูสึกนึกคิดของอีกฝาย ไมวา
จะในการแสดงความตองการชื่นชม การปฏิเสธ การสรางสัมพันธภาพ ฯลฯ 
   2. ทักษะการตัดสินใจ และแกไขปญหา   (Decision making and problem 
solving )หมายถึง  ความสามารถในการรับรูปญหา สาเหตุของปญหา หาทางเลือก วิเคราะห
ขอดีขอเสียของแตละทางเลือก ประเมินทางเลือก ตัดสินใจเลือกทางแกปญหาที่เหมาะสม และ
ลงมือแกปญหาไดอยางถูกตองเหมะสม 
   3. ทักษะการจัดการกับอารมณ และความเครียด (Coping with emotion and 
stress skill)  หมายถึง  ความสามารถในการประเมินอารมณ รูเทาทันอารมณวามีอิทธิพลตอ
พฤติกรรมของตน เลือกใชวิธีการจัดการกับอารมณที่เกิดขึ้นไดเหมาะสม และเปนความสามารถ
ที่จะรูสาเหตุของความเครียด รูวิธีผอนคลาย และหลีกเลี่ยงสาเหตุ พรอมทั้งเบี่ยงเบนพฤติกรรม
ไปในทางที่พึงประสงค       
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  การสอนทักษะชีวิต 
  ในสังคมปจจุบันเด็ก ๆ  และเยาวชนอยูภายใตสิ่งแวดลอมที่สามารถทําใหเด็กมี 
พฤติกรรมที่เปนปญหา  การสอนหรือการฝกทักษะตางๆจะทําใหเกิดภูมิคุมกันและสามารถ
เผชิญปญหาตาง ๆ ได    เพ่ือใหเกิดพฤติกรรมที่เหมาะสม   และเปนพ้ืนฐานสําคัญในการสราง 
ครอบครัวตอไป ดังแสดงในภาพประกอบ 4  (ยงยุทธ  วงศภิรมยศานติ์.  2544 : 25) 
 
 
สื่อยั่วย ุ   กามารมณ                                                                  ครอบครัวที่มีปญหา 
 
ความรุนแรง                                                                             สภาพชุมชน          
 
การโฆษณา                  สารและสิ่งแวดลอม                      
                                                                                            ที่เปนพิษ 
สถานบริการทางเพศ                                    
                                                                                            อุบัติเหต ุ     
 ยาเสพติด 
 
 

 
ภาพประกอบ 4  ปญหารอบตวัเด็กและทักษะชีวติทีเ่ด็กพึงมี 

  
   
  การสอนทักษะชีวติจะชวยสรางพื้นฐานดานเจตคต ิสรางทักษะที่สําคญัตอการมี
ชีวติครอบครวั และการปรบัตวัในครอบครัว คือ  
  1.  สรางเจตคติของความเสมอภาคของชายหญิง  ในดานบทบาททั้งในครอบครวั
และในสังคม 

2. สรางคานิยมที่ดีดานชีวติครอบครัว  เชน   คานิยมผวัเดียวเมียเดียว   ความ- 
รับผิดชอบตอครอบครวั 
  3.  สรางคานิยมในเรื่องเพศ เชน การมีเพศสัมพันธทีรั่บผิดชอบ วุฒิภาวะทางเพศ
สรางความสามารถในการปรับตวัในครอบครัว เชน มีทักษะการสื่อสารการแกปญหา 
  
 
 

 
 เจตคติ 

- ความตระหนักวาเปนปญหาใกลตัว 
- ความเห็นใจผูอ่ืน 
- การเห็นคุณคาในตนเอง 
- การมีความรับผิดชอบตอตนเองและสังคม 

           ทักษะชีวิต 
  ทักษะ 

- การสื่อสารและความสัมพันธระหวางบุคคล
- การตัดสินใจและการแกไขปญหา 
- การจัดการกับอารมณและความเครียด 
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   ขอควรสังเกตในการสอนทักษะชีวิต 
   การสอนทักษะชีวิตตองคํานึงถึงความแตกตางทางวัฒนธรรมและแบบแผน
ของการดําเนินชีวิต เพราะทักษะชีวิตเปนสิ่งที่สําคัญในสถานการณที่ประชาชนตองเผชิญกับ
ภาวะสุขภาพที่ไมดี อยูในภาวะเครียดที่ไมสามารถจัดการแกไขได  ทักษะชีวิตมีความจําเปน
สําหรับเยาวชนที่จะตองเผชิญตอสูกับสถานการณตางๆที่ไมไดเตรียมตัวมากอน  และยิ่งไปกวา
น้ันเยาวชนในวัยน้ีจะตองเจริญเติบโตในโลกที่ไมสามารถพยากรณไดวาจะเกิดอะไรขึ้นในวัน
ขางหนา ดวยการที่สังคมโลกมีการเปลี่ยนแปลงไปอยางรวดเร็ว  มีความเปนสังคมเศรษฐกิจ
มากขึ้น แตไมยอมเปดกวางใหมีการสงเสริมเยาวชนใหมีคุณคา และเยาวชนเองก็ดูเหมือนวาจะ
ไมมีความกระจางชัดในความคิดของตน เกี่ยวกับโอกาสในชีวิตขางหนาวาจะเปนอยางไร  
ปจจัยทั้งหมดจึงชักนําใหเยาวชนมีความออนแอ การมีทักษะชีวิตจะเปนแนวทางหนึ่งที่จะทําให
เยาวชนเขมแข็งขึ้น สามารถพัฒนาปรับตัวเองใหอยูในสถานการณที่ยุงยากได และชวยให
เยาวชนปรับเปลี่ยนตนเองใหมีพฤติกรรมสุขภาพที่ดีได (กองสุขศึกษา.  2542 : 50-51) 
   กลยุทธการจัดการเรียนการสอนทักษะชีวิต 
   การสอนทักษะชีวิตในเด็กและเยาวชนไดมีการนําไปใชอยางกวางขวาง เพ่ือ
ปองกันปญหาพฤติกรรมสุขภาพตางๆ เชน ปญหาการใชยาที่ไมถูกตอง และการตั้งครรภที่ไม
พึงประสงคของวัยรุน  ตลอดจนการสงเสริมสุขภาพจิต  สําหรับผูใหญก็ไดมีการนําโปรแกรม
ทักษะชีวิตไปใช เชน ทักษะการสื่อสาร และการเห็นอกเห็นใจผูอ่ืน โดยใชในกลุมนักศึกษา 
แพทยและผูใหคําปรึกษาทักษะการแกปญหาและการคิดวิเคราะหวิจารณในกลุมนักบริหารธุรกิจ 
และการจัดการกับอารมณและความเครียด ไดนํามาใชกับประชาชนที่มีปญหาดานสุขภาพจิต 
กลยุทธที่เหมาะสมของการนําทักษะชีวิตมาใช       ควรจะเริ่มจากเด็กและเยาวชนที่อยูในระบบ 
โรงเรียนซึ่งการสงเสริมการเรียนการสอนทักษะชีวิตเปนการสนับสนุนใหมีพฤติกรรมสุขภาพที่ดี 
มีสัมพันธภาพที่ดีระหวางบุคคลและมีสุขภาพจิตที่ดี นอกจากนี้ ยังเปนการปองกันเยาวชนตั้งแต
เริ่มแรกกอนที่จะเกิดพฤติกรรมที่ไมพึงประสงคในอนาคต 
   โรงเรียนเปนสถานที่เหมาะสม สําหรับการเริ่มตนการสอนทักษะชีวิตเนื่องจาก 
   1.  เด็กและเยาวชนสวนใหญจะอยูในระบบโรงเรียน ซ่ึงจะเขาถึงไดงาย 

2.  มีโครงสรางชัดเจน คุมคาตอการนําไปใช 
   3.  ผูสอนมีประสบการณอยูแลว 
   4.  ผูปกครองและชุมชนใหความเชื่อถือไวใจ 
   5.  สามารถที่จะติดตามประเมินผลไดทั้งในระยะสั้นและยาว 
   สัดสวนของเด็กที่อยูนอกระบบโรงเรียนยังมีอยูเปนจํานวนมากในหลายๆ
ประเทศ การจัดโปรแกรมการสอนทักษะชีวิต อาจใชวิธีรวมเด็กขึ้นเปนกลุมในชุมชน  อยางไรก็
ตาม       เด็ก ๆ และเยาวชนอาจไดรับประสบการณและการฝกฝนอบรมทักษะชีวิตมาบางจาก 
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แหลงตางๆที่ไมใชโรงเรียน  ไดแก  บานหรือครอบครัว ซ่ึงไดจากการใชชีวิตประจําวันรวมกับ
บุคคลในครอบครัว และไดรับการหลอหลอมจากการฟงนิทาน นิยาย ที่ผูใหญเลาใหฟง ไดจาก
แบบอยางการสนทนา การปฏิบัติการงานอาชีพปกติของผูใหญ ไดจากการชวยทํางาน   และ
แหลงรองคือ  ชุมชน ไดจากการรวมกิจกรรมในชุมชน ไดความคิดและแบบอยางจากผูใหญใน
ชุมชน  แบบอยางจากการละเลนพ้ืนเมือง เกม งานประเพณี เลนกับเพ่ือนๆ พบปะสนทนากับ
กลุมบุคคลตางวัย เปนตน 
  สําหรับผูถายทอดทักษะชีวิต  นอกจากครูแลว  เพ่ือนยังเปนสวนสําคัญในการ
สรางทักษะชีวิตได 2 ลักษณะ คือ อาศัยหลักการคลอยตามเพื่อนสนิท โดยจัดโครงการเพื่อน
ชวยเพื่อน   หรืออาศัยหลักการคลอยตามคานิยมคนสวนมาก    โดยจัดชมรมที่ทํากิจกรรมสราง 
คานิยมทางบวก    นอกจากนี้ สื่อมวลชน โดยวิทยุ โทรทัศน หรือสิ่งพิมพของเยาวชนก็สามารถ
ถายทอดทักษะชีวิตได ทั้งที่เปนสาระโดยตรงและโดยออม 
   หลักการสอนทักษะชีวิต 
   ทักษะชีวิตมีองคประกอบทั้งดานที่เปนความรู   เจตคติ  และทักษะ  ดังน้ัน
การจัดการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาทักษะชีวิต    จึงตองเปนการเรียนการสอนที่ยึดผูเรียนเปน 
ศูนยกลาง คือ การเรียนรูแบบมีสวนรวมซึ่งอาจจําแนกออกเปน การสอนความรู การสอนเจตคติ 
และการสอนทักษะ ซ่ึงในกระบวนการเรียนรูแบบมีสวนรวมเอง หากกระทําอยางกวางขวางใน
ทุกวิชา จะชวยสรางทักษะชีวิตที่เปนพ้ืนฐานของการเรียนรูคือ ความคิดสรางสรรค และ
ความคิดวิเคราะหวิจารณ  ทําใหผูเรียนคิดเปน ทําเปน แกปญหาได และเม่ือนํากระบวนการ
เรียนรูแบบมีสวนรวมมาใชสอนเจตคติและทักษะทําใหมีผลตอการสรางทักษะชีวิตทั้ง 12 
องคประกอบ  ดังแสดงในภาพประกอบ 5    (กระทรวงสาธารณสุข.  2540 : 4) 
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ความตระหนักรู                            การสรางสัมพันธภาพ 
     ในตน                                 และการสื่อสาร 

 

 
 
 
 
 
 
                  
       การสอนเจตคติ                                                                      การสอนทักษะ 
                                                                                                                                          
                                                                                                                                      
  
                                                                                                                                                            
                                                                                                                                     
                        ความเห็นใจผูอ่ืน                                                   
         การตัดสินใจและ                   
                      การแกไขปญหา                     
    
     ความภูมิใจในตนเอง      
                                                                   
                                          
           ความรับผิดชอบ        การจัดการกับอารมณ 
                                 ตอสังคม           และความเครียด 
                                                                                                                          
 
 
 

 
     ภาพประกอบ 5  ความสัมพันธระหวางองคประกอบทักษะชวีิตกับกระบวนการเรียนรู 

 
 
   องคประกอบของทักษะชีวิตที่เปนการสอนเจตคติ   ไดแก    ความตระหนักรู 
ในตน  ความเห็นใจผูอ่ืน ความภูมิใจในตนเอง และความรับผิดชอบตอสังคม  องคประกอบที่
เปนการสอนทักษะ ไดแก การสรางสัมพันธภาพและการสื่อสาร การตัดสินใจและแกปญหา  และ
การจัดการกับอารมณและความเครียด ซ่ึงทั้งการสอนเจตคติและการสอนทักษะนี้จะยึดหลักการ

  การเรียนรูแบบมีสวนรวม

ความคิดสรางสรรค
 การสอนความรู 
ความคิดวิเคราะห 
        วิจารณ      



 21

เรียนรูแบบมีสวนรวม โดยกระบวนการเรียนการสอนทุกขั้นตอนจะมีการสอนใหเกิดทักษะชีวิตที่
เปนองคประกอบรวม คือ ความคิดสรางสรรคและความคิดวิเคราะหวิจารณ  ในการสอนทักษะ
ชีวิต ผูเรียนจะเปนผูสรางความรูดวยตนเอง ผานกระบวนการเรียนรูที่เรียกวา  การเรียนรูแบบมี
สวนรวม (Participation learning) และเพื่อใหงายตอการสอนนักเรียนและการพัฒนาวิธีการสอน
ของครู  สามารถปรับใหมีวิธีการสอน 2 แบบ คือ การสอนเจตคติ และทักษะ แทนที่จะเปนการ
สอนทักษะชีวิตทั้ง 10 ชนิด ซ่ึงสลับซับซอนและขาดการพัฒนาโปรแกรมการเรียนการสอนใน
ระบบการศึกษาของไทย  ซ่ึงไมคุนเคยกับการสอนลักษณะนี้มากอน ดังแสดงในภาพประกอบ 6  
(ยงยุทธ  วงศภิรมยศานติ์.  2544 : 26)  
 
 
                                                                                                                                         
                                                                                          กระบวนการสอนเจตคติ 

             (ความรูสึก+การจัดระบบ                       
                                                                                    ความคิด)     

                                                     
                                                                                                                              
            
                                                                                    กระบวนการสอนทักษะ 

             (รูชัด+ลงมือกระทํา)
        
    

ภาพประกอบ  6   องคประกอบทักษะชวีติกับการสอนเจตคติและทกัษะ 
 
 
   การประเมินการสอนทักษะชีวติ 
   โครงสรางการประเมินประกอบดวย 3 มิติที่สําคัญ คือ  (พิมพพิมล ธงเธียร 
และ คณะ.  2541 : 91) 
   1. องคประกอบของทักษะชวีิต  ไดแก   พุทธิพิสัย จิตพิสัย และทักษะพิสัย 

 2. รูปแบบการประเมิน  ไดแก  ประเมินรายบุคคล ประเมินเปนกลุม 
3. ประเภทของการประเมิน  ไดแก  การประเมินระหวางเรียน การประเมิน 

ปลายภาคเรยีน 
   การประเมินทกัษะชวีติของผูเรียนไดอยางแมนยํา  (Validity)    จําเปนตอง
ประเมินใหครบทั้ง 12 องคประกอบยอย ดวยเครื่องมือที่หลากหลาย ผูประเมินหลายๆฝาย เชน 
ผูสอน บุคลากรในโรงเรียน เพ่ือนนักเรียน ผูปกครอง ชุมชน ฯลฯ    

 
คุณคาในตนเอง - ความรับผิดชอบตอสังคม 
ความตระหนักในตนเอง - ความเห็นอกเห็นใจ 
                                                        
ความคิดสรางสรรค - ความคิดวิตกวิจารณ 
                                                        
การสื่อสาร - ความสัมพันธระหวางบุคคล 
การตัดสินใจ - การแกปญหา 
การจัดการกับอารมณ - การจัดการกับ

ี  

เจตคติ 

ทักษะ 
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    ข้ันตอนของการประเมิน 
    ในการประเมนิการเรียนการสอนทักษะชวีิตมีขั้นตอน  ดังแสดงใน 
ภาพประกอบ 7  (พิมพพิมล  ธงเธยีร และคณะ.  2541 : 91)   
 
 

ขั้นตอนดําเนนิการประเมินทักษะชีวติ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                                                                             
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพประกอบ 7  ขั้นตอนดําเนินการประเมินทักษะชวีติ 

  
 
    การประเมินผลการเรียนรูของนักเรียน ตองมีการประเมิน 3 ดาน คือ 
ประเมินความรู  ประเมินเจตคติ  ประเมินทักษะ  ซ่ึงวิธีการประเมินแบงเปน  การประเมิน
รายบุคคล และประเมินรายกลุม 

กําหนดองคประกอบ พุทธิพิสัย          จิตพิสัย       ทักษะ

เขียนจุดประสงค 

กําหนดกิจกรรม   รายบุคคล                    กลุม 

กําหนดเครื่องมือประเมิน   ระหวางเรียน             ปลายภาค/ป 

                                                     ประเมินผูเรียน

สรุปผลการประเมิน  นําเสนอผล

นิยามองคประกอบ 
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    รูปแบบการประเมิน 
    ในการประเมนิการสอนทักษะชวีติมีรูปแบบการประเมนิ ดังน้ี   
 (พิมพพิมล  ธงเธียร และคณะ.  2541 : 94)    
    1. ประเมินความกาวหนา (Formative evaluation)  เปนการประเมินเปน
ระยะ เชน เลิกกิจกรรมแลวประเมิน  ประเมินการผานวัตถุประสงค การสอบแตละครั้ง การ
สะสมผลงาน การตรวจผลงาน การตอบขอซักถาม การแสดงความคิดเห็น 
  2. การประเมินดานรวมสรุป (Summative evaluation)  เปนการประเมิน 
สรุปผลของการประเมินความกาวหนาแตละครั้ง วาผลเฉลี่ยเปนอยางไร 
    ทั้งน้ีจะตองประเมินทั้งความรู เจตคติ และทักษะของแตละคน และราย
กลุมดวย ในการประเมินน้ีนอกจากผูสอนจะเปนผูประเมินแลวผูเรียนยังมีสวนรวมในการ
ประเมินตนเองไดโดยมีหลักการประเมินงายๆ คือ ตองการปรับปรุงพัฒนาตนเองมีจิตสํานึกที่จะ
พิจารณาตนเอง  ตองการคนหาความจริง ความถูกตอง และความดีงาน  เห็นวาประสบการณ
การเรียนรูมุงสูเปาหมาย ความสําเร็จหรือไมสําเร็จเปนกระบวนการทางทักษะชีวิต เม่ือพิจารณา
แลวพบวา ผูประเมินตนเองไดดีน้ัน สามารถฝกฝนความเปนกลาง ไมเขาขางตนเอง สามารถใช
ปญญาในการพิจารณาตรวจสอบ ตลอดจนคนหาวิธีการปรับปรุงแกไข    
    วิธีการประเมินทักษะชีวิตของผูเรียน 
    วิธีการประเมิน สามารถประเมินไดโดย 
    1.  การสังเกต  พฤติกรรม  การแสดงออก การรวมกิจกรรม 
   2.  การตรวจผลงาน เชน ใบงาน ผลงาน  การเสนอผลงาน 

 3.  การซักถาม แลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
   
 

 



 การเรียนรูแบบมีสวนรวม 
 การเรียนรูแบบมีสวนรวม (Participatory learning : PL)  อาศัยหลักการเรียนรูที่ยึด 
ผูเรียนเปนศูนยกลางโดยใหผูเรียนเปนผูสรางความรูจากประสบการณเดิม 
 
  หลักการเรียนรูแบบมีสวนรวม    
            การเรียนรูแบบมีสวนรวม ประกอบดวยหลักการเรียนรูพ้ืนฐาน  2 อยาง   คือ 
 1.  การเรียนรูเชิงประสบการณ  (Experiential  learning) 
 2.  การเรียนรูดวยกระบวนการกลุม (Group  process) 
 
 หลักของการเรียนรูแบบมีสวนรวมมีหลักการสําคัญดังกลาว สามารถสรุปไดดัง
แสดงในภาพประกอบ 8   (กรมสุขภาพจิต.  2544 : 13) 
 

 
หลักการสําคัญของ PL 

 
การเรียนรูเชิงประสบการณ                            การเรียนรูดวยกระบวนการกลุม 

                        
            ประสบการณ  

                                                                                  การเรียนรูสูงสุด 
ประยุกตแนวคิด                           การสะทอน/อภิปราย                                                                                     
                                                                                           
                                                                           

        ความคิดรวบยอด                              การมีสวนรวมสูงสุด            การบรรลุงานสูงสุด 
                                                            (การออกแบบกลุม)             (การออกแบบงาน) 

 
ภาพประกอบ  8   หลักการสําคัญของการเรียนรูแบบมีสวนรวม 

 
 1.  การเรียนรูเชิงประสบการณ 
  เปนการเรียนรูที่มุงเนนใหผูเรียนสรางความรูจากประสบการณเดิม มีลักษณะ
ที่สําคัญ  5 ประการ  คือ  (กระทรวงสาธารณสุข.  2540 : 5)  
  1. เปนการเรียนรูที่อาศัยประสบการณเดิมของนักเรียน 
  2. ทําใหเกิดการเรียนรูใหมๆที่ทาทายอยางตอเน่ือง และเปนการเรียนรูเชิงรุก 
(Active  learning) คือ  ผูเรียนตองทํากิจกรรมตลอดเวลา ไมไดน่ังฟงการบรรยายอยางเดียว   
  3. มีปฏิสัมพันธระหวางผูเรียนดวยกันเอง และระหวางผูเรียนกับผูสอน 
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  4. ปฏิสัมพันธที่มีทําใหเกิดการขยายตัวของเครือขายความรูที่ทุกคนมีอยู
ออกไปอยางกวางขวาง 
  5. มีการสื่อสารโดยการพูด  หรือการเขียน  เปนเครื่องมือในการแลกเปลี่ยน  
การวิเคราะหและสังเคราะหความรู 
   องคประกอบของการเรียนรูเชิงประสบการณ 
                  องคประกอบสําคัญของการเรียนรูเชิงประสบการณในการเรียนรูแบบมีสวน
รวมมีอยู 4 ประการ  คือ  ประสบการณ  การสะทอนความคิดและอภิปราย  เขาใจและเกิด
ความคิดรวบยอด  และการทดลองหรือประยุกตแนวคิด    ผูเรียนควรมีทักษะในการเรียนรูทั้ง 4 
องคประกอบ แมบางคนจะชอบหรือถนัดหรือมีบางองคประกอบมากกวา  เชน เคยมี
ประสบการณจริง แตถาไมชอบแสดงความคิดเห็นหรือไมนําประสบการณมารวมอธิบาย  ผูเรียน
น้ันก็จะขาดการมีทักษะในองคประกอบอ่ืน  ฉะน้ัน ผูเรียนจึงควรมีทิศทางการเรียนรูทุกดาน 
และควรมีพัฒนาการการเรียนรูใหครบทั้งวงจรหรือทั้ง 4 องคประกอบ   ดังแสดงใน
ภาพประกอบ 9  
(กรมสุขภาพจิต.  2544 : 14) 
 
 

ประสบการณ 
 

 
 
 
    
  การประยุกตแนวคิด                                                            การสะทอนความคิด 
                                                                                               และอภิปราย 
 
 

 
 

ความคิดรวบยอด 
 

ภาพประกอบ  9   วงจรและทิศทางขององคประกอบการเรียนรูเชิงประสบการณ 
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   ความสัมพันธขององคประกอบทั้ง 4 ประการจะเปนไปอยางพลวัตร  โดยอาจ
เริ่มตนจากจุดใดจุดหนึ่ง  และเคลื่อนยายไปมาระหวางองคประกอบตางๆ  ดังน้ัน ในแงของการ
เรียนการสอนจึงอาจเร่ิมตนที่จุดใดกอนก็ได  แตตองจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหครบทุก
องคประกอบการสอนในลักษณะดังกลาว นอกจากจะเปนพ้ืนฐานของการสอนทักษะชีวิตดาน
พุทธิ-พิสัย  โดยมุงเนนใหเกิดความคิดสรางสรรคและความคิดวิเคราะหวิจารณแลว  ยังเปน
พ้ืนฐานในการสอนทักษะชีวิตอ่ืนๆในดานจิตพิสัย และทักษะพิสัยอีกดวย 
  องคประกอบทั้ง 4 ประการของการเรียนรูเชิงประสบการณ  มีดังน้ี 
   1.ประสบการณ  (Experience)  องคประกอบนี้เปนประสบการณที่ผูสอนจะ
พยายามกระตุนใหผูเรียนซึ่งมีประสบการณเดิมไดดึงประสบการณของตัวเองออกมาใชในการ
เรียนรู และสามารถแบงปนประสบการณของตนที่มีใหแกเพ่ือนๆที่อาจมีประสบการณที่เหมือน
หรือตางไปจากตนเองได  ซ่ึงขึ้นอยูกับการใชกระบวนการกลุมของผูสอน การที่ผูสอนพยายาม
ใหผูเรียนดึงประสบการณมาใช  จะทําใหเกิดประโยชนทั้งผูสอนและผูเรียน ดังน้ี 
  ผูเรียน  การที่ผูเรียนไดดึงประสบการณของตัวเองออกมานําเสนอรวมกับ
เพ่ือนๆ จะทําใหผูเรียนรูสึกวาตนเองไดมีสวนรวมในฐานะสมาชิกคนหนึ่ง มีความสําคัญที่มีคน
ฟงเรื่องราวของตนเอง  และไดมีโอกาสรับรูเรื่องของคนอื่น ซ่ึงจะทําใหมีความรูเพ่ิมขึ้น ทําใหสัม
พันธภาพในกลุมผูเรียนเปนไปดวยดี 
 ผูสอน  ไมตองเสียเวลาในการยกตัวอยางหรืออธิบายใหผูเรียนฟง  
เพียงแตใชเวลาเล็กนอยกระตุนใหผูเรียนเลาประสบการณของตนเอง    ผูสอนอาจใชใบชี้แจง
กําหนดกิจกรรมของผูเรียนในการนําเสนอประสบการณ  ในกรณีที่ผูเรียนไมมีประสบการณใน
เรื่องที่จะเรียนหรือมีนอย ผูสอนอาจจะยกกรณีตัวอยาง หรือสถานการณก็ได 
  กิจกรรมในองคประกอบนี้เปนไปได 2 ลักษณะ  คือ การตั้งคําถามเพื่อให
ไดคําตอบที่มาจากประสบการณที่หลากหลายของผูเรียน และการจัดประสบการณที่จําเปน
ใหแกผูเรียนเพ่ือกระตุนใหเกิดการคิด (กรมอนามัย.  2545ข : 89) 
            2. การสะทอนความคิดและการอภิปราย (Reflection and discussion)  เปน
องคประกอบสําคัญที่ผูเรียนจะไดแสดงความคิดเห็น และความรูสึกของตนเอง แลกเปลี่ยนกับ
สมาชิกในกลุม  ซ่ึงผูสอนจะเปนผูกําหนดประเด็นการวิเคราะห วิจารณ ผูเรียนจะไดเรียนรูถึง
ความคิด ความรูสึกของคนอื่นที่ตางไปจากตน จะชวยใหเกิดการเรียนรูที่กวางขวางขึ้น และผล
สะทอนความคิดเห็นหรือการอภิปราย จะทําใหไดขอสรุปที่หลากหลายหรือมีนํ้าหนักมากยิ่งขึ้น 
นอกจากนี้ขณะทํากลุมผูเรียนจะไดเรียนรูถึงการทํางานเปนทีม บทบาทที่ดีที่จะทําใหงานสําเร็จ 
การควบคุมตนเองและการยอมรับความคิดเห็นของผูอ่ืน  องคประกอบนี้จะชวยใหผูเรียนได
พัฒนาทั้งดานความรู และเจตคติในเรื่องที่อภิปราย  การที่ผูเรียนจะอภิปรายหรือแสดงความ
คิดเห็นไดมากนอยแคไหนเปนไปตามเนื้อหาที่จะสอนหรือไมน้ันขึ้นอยูกับใบงานที่ผูสอน
จัดเตรียม ซ่ึงประกอบไปดวยประเด็นอภิปรายหรือตารางการวิเคราะหเพ่ือใหผูเรียนทําไดสําเร็จ 



 26

  การออกแบบกิจกรรมการเรียนรูในองคประกอบนี้คือ การกําหนดประเด็น 
  3.  ความคิดรวบยอด (Concept) เปนองคประกอบที่ผูเรียนไดเรียนรูเกี่ยวกับ
เน้ือหาวิชาหรือเปนการพัฒนาพุทธิพิสัย (Knowledge) เกิดไดหลายทาง เชน จากการบรรยาย
ของผูสอน การมอบหมายใหอานจากเอกสาร ตํารา หรือไดจากการสะทอนความคิดเห็นและ
อภิปรายในองคประกอบที่ 2 โดยผูสอนอาจจะสรุปความคิดรวบยอดใหจากการอภิปรายและการ
นําเสนอของผูเรียนแตละกลุม ผูเรียนจะเขาใจและเกิดความคิดรวบยอด  ซ่ึงความคิดรวบยอดนี้
จะสงผลไปถึงการเปลี่ยนแปลงเจตคติ หรือความเขาใจในเนื้อหาขั้นตอนของการฝกทักษะตางๆ
ที่ชวยทําใหผูเรียนปฏิบัติงายขึ้น 
    การออกแบบกิจกรรมที่ทําใหเกิดความคิดรวบยอด อาจมาจากหลายๆ
ทาง เชน จากการฟงบรรยายของผูสอน การไดดูเทปวิดีทัศน การอานจากเอกสาร ตํารา การ
สะทอนความคิดและอภิปรายในกลุม ฯลฯ เปนตน 
 4. การประยุกตแนวคิด (Application) เปนองคประกอบที่ผูเรียนไดทดลองใช
ความคิดรวบยอดหรือผลิตขั้นความคิดรวบยอดในรูปแบบตางๆ เชน การสนทนา สรางคําขวัญ 
ทําแผนภูมิ แผนภาพ เลนบทบาทสมมุติ ฯลฯ หรือเปนการแสดงถึงผลของความสําเร็จของการ
เรียนรูในองคประกอบที่ 1ถึง3 ผูสอนสามารถใชกิจกรรมในองคประกอบนี้ ในการประเมินผล
การเรียนการสอนได    
 การออกแบบกิจกรรมเพ่ือใหผูเรียนประยุกตแนวคิด เชน การทําแผนภูมิ 
แผนภาพ การเขียนโครงงาน การเขียนคําขวัญ การจัดนิทรรศการ ฯลฯ                                                          
 2.  การเรียนรูดวยกระบวนการกลุม  (Group process) 
 การเรียนรูดวยกระบวนการกลุม  เปนการเรียนรูพ้ืนฐานที่สําคัญอีกอยางหนึ่ง
ซ่ึงเม่ือประกอบไปกับการเรียนรูเชิงประสบการณ  กระบวนการกลุมจะชวยใหผูเรียนไดมีสวน
รวมสูงสุดและทําใหบรรลุงานสูงสุด  ดังแสดงในภาพประกอบ  10 (กรมสุขภาพจิต.  2544 : 16) 
 
          กระบวนการกลุม                                        การเรียนรูสูงสุด 
 
                                            

  การมีสวนรวมสูงสุด  +  การบรรลุงานสูงสุด           
 
                                                   

  การออกแบบกลุม         การออกแบบงาน   
ภาพประกอบ  10   การเรยีนรูดวยกระบวนการกลุม 

  การมีสวนรวมสูงสุด (Maximum  participation) 
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  การมีสวนรวมสูงสุดเกิดจากการออกแบบกลุมที่เหมาะสมในแตละองค-
ประกอบของการเรียนรู  กลุมแตละประเภทจะมีขอดีและขอจํากัดที่ตางกัน  เชน  บางประเภท
เอ้ืออํานวยใหมีสวนรวมไดมาก  แตอาจขาดความหลากหลายของแนวคิด  จึงเหมาะสําหรับ
เวลาที่ผูสอนตองการใหเกิดการแสดงออกเพื่อแลกเปลี่ยนความคิดเห็นจากประสบการณโดยยัง
ไมตองการขอสรุปผูสอนตองพิจารณาออกแบบกลุมใหเหมาะสมกับผูเรียนและกิจกรรมในแตละ
องคประกอบการเรียนรู กลุมแตละประเภทมีขอบงใชและขอจํากัด ดังแสดงในตาราง 2 
 
ตาราง 2   กลุมพ้ืนฐาน 

ประเภทกลุม              ความหมาย                      ขอบงใช                     ขอจํากัด    

กลุม 2 คน            ใหนักเรียนจับคูกันทํา      ตองการใหทุกคนมีสวน     ขาดความหลาก 
(Pair group)         กิจกรรมที่ไดรับมอบ        รวมในการออกความเห็น   หลายทางความคิด                       
                         หมาย                         หรือปฏิบัติ                    และประสบการณ 
กลุม 3 คน            ใหนักเรียนจับกลุม 3       ทุกคนมีสวนรวมในการ  ขาดความหลาก 
(Triad group)        คน  แตละคนมีบทบาท    เรียนรูตามบทบาทและ  หลายและความ 
                         ที่ชัดเจนและหมุนเวยีน     สามารถเรียนรูได ครบ  กระจางชัดไปบาง 
                         บทบาทกันได                ทุกบทบาท                        
กลุมยอย              เปนการรวมกลุม 3-4      ตองการใหนักเรียนมี     ขาดความลึกซึ้ง ไม 
ระดมสมอง           คน ขึ้นชัว่คราว เพ่ือ       สวนรวมในเวลาสั้นๆ    มีการอภิปรายกัน 
(Buzz group)        แสดงความคดิเห็น         โดยไมตองการขอสรุป     อยางลึกซึ้ง   
                                              หรือตองการขอสรุปที่ 
                                                          ไมลึกซึ้งนัก  
กลุมเล็ก             เปนการจัดกลุม 5-6         ตองการใหนักเรียนได ใชเวลามาก 
(Small group)      คน ทํากิจกรรมที่ไดรับ แลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
                        มอบหมายจนลุลวง         และอภิปรายอยางลึกซึ้ง 
  จนไดขอสรุป 
 
 
 
 
 
ตาราง 2  (ตอ) 
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ประเภทกลุม            ความหมาย                      ขอบงใช                        ขอจํากัด 
 
กลุมใหญ           กลุมขนาด 15-30 คน        ตองการใหเกิดการโตแยง    บางคนอาจใหความ 
(Large group)                              หรือการรวบรวมความคิด   สนใจหรือมีสวนรวม 
             เห็นจากกลุมยอยเพ่ือหา     นอย 
             ขอสรปุ                    ใชเวลามาก 
 
 
ที่มา :  กรมสุขภาพจิต.  (2544).  คูมือการฝกอบรมแบบมีสวนรวม : หนา 18   
 
 การออกแบบกลุม ใหมีประสิทธิภาพมีหลักที่ผูสอนควรพิจารณา ดังน้ี 
 1.1 ความยากงายในการมีสวนรวมกลุม 2 คน มีสวนรวมไดมากกวากลุมอ่ืนๆ 
 1.2 ความลึกซึ้งของการแสดงความคิดเห็นหรือผลงาน    กลุมเล็กสมาชิกจะ 
แสดงความคิดเห็นไดลึกซึ้งกวากลุมที่มีขนาดเล็กลงมา 
 1.3 การจัดสรรบทบาทของผูเรียนในการเขากลุมแตละประเภท โดย 
 1.3.1 ไมมีการกําหนดบทบาทในกลุม 2 คน/กลุมยอยระดมสมอง และ
กลุมใหญ 

 1.3.2  มีการกําหนดบทบาทในกลุม 3 คน และกลุมเล็ก 
 นอกจากการแบงกลุมผูเรียนเปนกลุมพ้ืนฐานประเภทตางๆแลว ผูเรียน
สามารถประยุกตการออกแบบกลุมในลักษณะอื่น   เพ่ือประโยชนในการเรียนรูได  ดังแสดงใน
ตาราง 3 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ตาราง 3  กลุมที่ประยุกตจากกลุมพ้ืนฐาน  
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   ประเภทกลุม            ลกัษณะกิจกรรมกลุม                  ขอบงใช  ขอจํากัด 
 
กลุมไขว  เปนการจัดกลุม 2 ขั้นตอน        เพ่ือใหผูเรียนใช -ใชเวลามาก 
(Cross-over group)   โดยแยกใหผูเรียนทํากิจกรรม    ศักยภาพของตนเอง -ออกแบบ                       
                            เฉพาะบางกลุมจนมีความ        ในการสรางความรู ประเด็นอภิ- 
                            เชี่ยวชาญ จากนั้นจึงใหผู          ผูเรียนจะมีสวนรวม ปรายหรือ
     เรียนจากแตละกลุมมารวมกัน    และไดเน้ือหามาก ออกแบบ 
                            เปนกลุมใหญเพ่ือบูรณาการ   งานยาก 
 
กลุมแบงยอย            เปนการจัดกลุม 2 ขั้นตอน                           เหมือนกลุมไขว 
(Subgroup)     จากกลุม 8-12 คน แบงเปน 
      กลุมยอย 3-4 กลุม เพ่ือให 
      ทํางานกลุมละอยาง (ที่ไม 
      เหมือนกัน)  จากนั้นจึงใหกลุม 
      ยอยมารวมกันเพ่ือบูรณาการ 
  
กลุมปรามิด             เปนการรวบรวมความคิดเห็น     -สรางความตระหนัก ขาดขอสรุป 
(Pyramid               โดยเริ่มจากกลุม 2-4 คน ทว ี     และเขาใจความรูสึก และความ 
group)                  ขึ้นเปนลําดับจนรวมสมาชิก       นึกคิดของแตละกลุม ลึกซึ้ง 
                           กลุมใหญทั้งหมด                    หรือฝาย 
            -ใชรวบรวมความเห็น 
            ที่หลากหลายในเวลา  
            สั้นๆโดยไมมีการสรุป 
 
 
ที่มา :  กรมอนามัย.  (2545).  คูมือการอบรมวิทยากรเพศศึกษา : หนา 92.  
 
         
 
 
   การที่ผูสอนออกแบบกลุมที่หลากหลายใหผูเรียนไดทํากิจกรรมในแตละ 
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ชั่วโมงสอนจะทําใหผูเรียนไดเกิดการมีสวนรวม ตามลักษณะกลุมแตละประเภท การทํากิจกรรม
กลุมชวยใหผูเรียนมีโอกาสแสดงความคิดเห็น แลกเปลี่ยนประสบการณไดมาก มีการเคลื่อนไหว
ในการเรียนรูตลอดเวลา ทําใหผูเรียนมีความตื่นตัวในการเรียนรูและสนใจอยางตอเน่ือง 
  การบรรลุงานสูงสุด (Maximum performance) 
  แมการออกแบบกลุมที่หลากหลายจะชวยใหเกิดการมีสวนรวมไดมาก แต
ไมไดหมายความวา การมีสวนรวมนั้นไดเกิดการเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพ โดยไมเสียเวลา 
หัวใจสําคัญของการบรรลุงานสูงสุดจึงอยูที่ การกําหนดงานใหกับกลุม  ซ่ึงมีองคประกอบที่
สําคัญของการออกแบบงาน  3 ประการ  คือ (กระทรวงสาธารณสุข.  2540 : 9)       
  1. กําหนดกิจกรรมที่ชัดเจนวาจะใหนักเรียนแบงกลุมอยางไร  เพ่ือทําอะไร ใช
เวลามากนอยแคไหน   เม่ือบรรลุงานแลวจะใหทําอยางไรตอ  (เชน เตรียมเสนอหนาชั้นในเวลา
ที่กําหนดให) 
  2. กําหนดบทบาทของกลุมหรือสมาชิกที่ชัดเจน โดยปกติการกําหนดบทบาท
ในกลุมยอย ควรใหแตละกลุมมีบทบาทที่แตกตางกัน  เม่ือมารวมเสนอในกลุมใหญจึงจะเกิดการ
ขยายเครือขายการเรียนรูโดยไมนาเบื่อ  การกําหนดบทบาทยังรวมถึงสมาชิกในกลุมดวย เชน 
บทบาทของผูเลนสมมุติ และผูสังเกตการณ หรือบทบาทของผูนํากลุม การรวบรวมความคิดเห็น 
และการนําเสนอ เปนตน 
  3. ควรมีโครงสรางของงานที่ชัดเจน  ซ่ึงบอกรายละเอียดของกิจกรรมและ 
บทบาทโดยทําเปนกําหนดงานที่ผูสอนแจงแกผูเรียน  หรือทําเปนใบงานมอบใหกับกลุม  ซ่ึง
ประการหลังจะเหมาะกับการทํากลุมยอยที่ตองการทํางานใหไดผลงานที่เปนขอสรุปของกลุม  
โดยจัดทําเปน 
   3.1 ใบงาน   เปนการกําหนดงาน หรือใบมอบหมายงานใหกลุมเล็ก  หรือ
กลุมยอยระดมสมองที่มีรายละเอียดมาก   และตองการผลงานที่เปนขอสรุปของกลุมที่มีความ 
ลึกซึ้งมากผูสอนอาจพิมพหรือเขียนใสกระดาษแจกใหผูเรียน  หรือแจกใหประกอบการทํางาน 
มักใชในกิจกรรมสะทอนความคิดและอภิปราย และกิจกรรมประยุกตแนวคิด 
   3.2 ใบชี้แจง   เปนการอธิบายงานที่มีรายละเอียดไมมากนัก  ในกลุมใหญ     
กอนทํากิจกรรมกลุม ผูสอนอาจเขียนบนกระดานหรือแผนใส ใหผูเรียนอานพรอมกันในชั้นเรียน
หรือกลุมใหญ มักใชในกิจกรรมดานประสบการณ หรือประยุกตแนวคิด 
   
  การสอนความรูแบบมีสวนรวม 
 การสอนความรู (Knowledge)  ที่ใชหลักการเรียนรูแบบมีสวนรวม ชวยสราง
ทักษะชีวิตที่เปนพ้ืนฐานและเปนองคประกอบรวมของทักษะชีวิตตัวอ่ืนๆทั้งหมด น่ันก็คือ  
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ความคิดสรางสรรค  และความคิดวิเคราะหวิจารณ  ลักษณะเฉพาะของการสอนความรูที่ยึด
หลักการเรียนรูแบบมีสวนรวม ดังแสดงในตาราง  4  
 
ตาราง 4   องคประกอบของการเรียนรูแบบมีสวนรวม และลักษณะเฉพาะของการสอนความรู 
 
องคประกอบของการเรียนรูแบบมีสวนรวม        ลักษณะเฉพาะของการสอนความรู 
ประสบการณ                                 ตั้งคําถามเพื่อรวบรวมประสบการณของผูเรียน                      
 
การสะทอนความคิดและอภิปราย    ผูเรียนไดแลกเปลี่ยนความรู เพ่ือสรางความรู 
  ตามงานที่ไดรับมอบหมาย 
 
ความคิดรวบยอด การบรรยาย (โดยผูสอนหรือสื่อ) การรายงาน 

ผลงานกลุมหรือบูรณาการความรูของกลุมยอย   
โดยการอภิปรายในกลุมใหญ 

 
ประยุกตแนวคิด ผูเรียนไดทํากจิกรรมที่ประยุกตความรูที่เกิดขึ้น  
  เชน เขียนคําขวัญ จัดบอรด ทํารายงาน เขียน 
  เรียงความ ฯลฯ 
  

  
ที่มา :  กระทรวงสาธารณสขุ.  (2540).  คูมือการสอนทักษะชีวติเพ่ือการปองกันเอดส :  
                     หนา 10. 
         
 
  การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเพื่อใหผูเรียนเกิดความรูความเขาใจใน 
เน้ือหาวิชานั้น ไมมีขั้นตอนการสอนที่เฉพาะเจาะจง  เพียงแตใหคํานึงถึง การจัดกิจกรรมที่ครบ
องคประกอบของการเรียนรูแบบมีสวนรวมทั้ง 4 ประการ 
   
  การสอนเจตคติแบบมีสวนรวม 
 ถึงแมกระบวนการสอนแตละครั้งจะมีองคประกอบทั้งดาน พุทธพิสัย จิตพิสัย และ
ทักษะพิสัย  แตการสอนเจตคติจะมุงเนนการสอนในดานจิตพิสัย  ซ่ึงมีองคประกอบ 2 ดาน คือ 
การสรางความรูสึกที่สอดคลองกับเจตคติและการจัดระบบความคิดความเชื่อ  เม่ือนํามาสัมพันธ
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กับหลักการทั่วไปของการเรียนรูแบบมีสวนรวม ซ่ึงมีองคประกอบ 4 ประการ การสอนเจตคติจึง
ควรมีลักษณะเฉพาะ  ดังแสดงในตาราง  5  
 
 
ตาราง 5  องคประกอบของการเรียนรูแบบมีสวนรวม และลักษณะเฉพาะของการสอนเจตคติ 
 
 องคประกอบของการเรยีนรูแบบมีสวนรวม             ลักษณะเฉพาะของการสอนเจตคติ 
 
ประสบการณ เนนประสบการณดานความรูสึกของผูเรียน                   
 
การสะทอนความคิดและอภิปราย ผูเรียนไดมีโอกาสแสดงความคิดเห็น และโต 
  แยงอยางเต็มที่ 
 
การสรุปความคิดรวบยอด ผูเรียนไดขอสรุปดวยตนเอง โดยผูสอน 
  กระตุนใหผูเรยีนคิดและชวยเพ่ิมเติม 
 
การทดลองหรือประยุกตแนวคิด ผูเรียนไดทํากจิกรรมทั้งในหรือนอกเวลา 
  เรียน  เพ่ือใหมีเจตคติที่ฝงแนนมากขึ้น 
      
 
ที่มา :  กระทรวงสาธารณสุข.  (2540).  คูมือการสอนทักษะชีวิตเพ่ือการปองกันเอดส :  
                     หนา 11. 
 
 
  เน่ืองจากเจตคติเปนความคิดหรือความเชื่อที่มีความรูสึกเปนองคประกอบ  ดังน้ัน
การสอนจึงตองมีทั้ง 2 องคประกอบ คือความรูสึก และ ดานความคิดความเชื่อ    ดังแสดงใน 
ภาพประกอบ  11  (กระทรวงสาธารณสุข.  2540 : 11) 
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         - สื่อหรือกิจกรรมสรางความรูสึก             -  อภิปรายขอขัดแยง 
      -  เปดเผยตนเอง              -  สรุป 
                 -  ประยุกตแนวคิด 
 

ภาพประกอบ 11  ขั้นตอนและกิจกรรมการสอนเจตคต ิ
 
 

 ขั้นสรางความรูสึก   จะใชสื่อ หรือ กิจกรรมสรางความรูสึก   อาจใชเวลาประมาณ   
5-20 นาที  ของคาบสอน  สวนที่เหลือจะเปนการจัดระบบความคิดความเชื่อ  ดังน้ัน  ผูสอนจึง 
จําเปนอยางยิ่งที่จะตองมีทักษะในการใชสื่อหรือกิจกรรมใหเกิดความรูสึกไดจริง  รวมทั้งมีทักษะ
ในการใชกระบวนการกลุมชวยจัดระบบความคิดความเชื่อไดอยางมีประสิทธิภาพ        โดยให 
นักเรียนมีโอกาสอภิปรายโตแยงจนนักเรียนสามารถสรุปไดดวยตนเอง   และนําขอสรุปที่ไดมา
ประยุกตใชในสถานการณอ่ืนๆ  โดยมีรายละเอียดกิจกรรมสรุปได ดังแสดงในตาราง 6 
 
 
ตาราง 6  สรุปขั้นตอนและกิจกรรมการสอนเจตคติ 
 
  ขั้นตอน                  องคประกอบ PL                 กิจกรรม 
 
1.ขั้นสราง  - ประสบการณ    สื่อหรือกิจกรรมสรางความรูสึกเปนการใช            
  ความรูสึก    สื่อหรือกิจกรรมเพื่อใหนักเรียนเกิดความรูสึก      
                                                            หรืออารมณรวมกับเรื่องนั้นๆ 
     สื่อสรางความรูสึก : เชน บท สําหรับอาน  
     แถบเสียง วิดีทัศน  

ข้ันตอนและการสอนเจตคติ

1. ขั้นสราง 2. ขั้นจัดระบบความคิดความ
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ตาราง 6  (ตอ) 
 
ขั้นตอน            องคประกอบ PL      กิจกรรม 
 
                        กิจกรรมสรางความรูสึก : เชน 
  -กิจกรรมสรางความรูสึกโดยตรง เชน ละคร  
    หุนกระบอก จําแนกเจตคติของผูเรียน เชน 
   การสํารวจความคิดเห็น แบบสอบถาม จัด 
   ลําดับความสาํคัญ เปนตน 
  -กิจกรรมอ่ืนๆ เชน กิจกรรมที่อาศัยจินตนาการ 
                                         กิจกรรมกลุมสัมพันธที่มีเน้ือหาเชื่อมโยง  การ 
    ตอเรื่อง และกิจกรรมเราความสนใจอืน่ๆ เชน 
   โตวาท ี
  การเปดเผยตนเอง   เปนการดึงประสบการณ   
  เกาของนักเรยีน มักทําในกลุม 2 คน หรือ กลุม      
  ยอยระดมสมอง เชน ใหเลาความรูสึกโดยตรง  
  ใหเขียนแลวอานเองหรือสลับกันอาน ใหตอบ 
  คําถาม เปนตน 
 
2.ขั้นจัดระบบ         - สะทอนความคิด การอภิปรายขอขัดแยง  เปนการตั้งประเด็น 
   ความคิด และอภิปราย ความคิดความเชื่อเรื่องตางๆ เพ่ือใหมีการอภิ - 
   ความเชื่อ - ความคิดรวบยอด ปรายจนไดขอสรุปในกลุมเล็ก 
  - ประยุกตแนวคิด การสรุป  เปนการใหกลุมเล็กรายงานขอสรุป 
   ของกลุมและรวมกันสรุปแนวคิดกลุมใหญ 
   การประยุกตแนวคิด  เปนกิจกรรมที่ใหผูเรียน 
   ไดประยุกตใชเจตคติที่เกิดขึน้  อาจใหทํากิจ- 
   กรรมในหองเรียนหรือเปนกิจกรรมเสริม 
 
 
ที่มา :  กระทรวงสาธารณสขุ.  (2540).  คูมือการสอนทักษะชีวติเพ่ือการปองกันเอดส :  
                     หนา 12. 
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   การสอนเจตคติ  ยังแบงเปน 2 ระดับ คือ การสรางเจตคติกอนจะมีพฤติกรรม 
กับการเปลี่ยนแปลงเจตคติ ความแตกตางที่สําคัญในขั้นตอนการใชสื่อและกิจกรรมสราง
ความรูสึก คือ ในการสรางเจตคติจะเนนการสรางความรูสึกที่เกี่ยวของกับเจตคติน้ันๆ  สวนการ
เปลี่ยนแปลงเจตคติจะใหความสําคัญในการใชสื่อและกิจกรรมที่โยกคลอนความรูสึกของเจตคติ
เดิม สวนในขั้นจัดระบบความคิดความเชื่อ การเปลี่ยนแปลงเจตคติจะตองมีประเด็นการ
อภิปรายที่เขมและชัดเจนกวา   ในการสอนเจตคติ สิ่งที่อาจเกิดขึ้นไดก็คือ   ผูเรียนสรุปประเด็น
อภิปรายไมตรงกับจุดประสงค  ผูสอนจําเปนตองหาทางออกในกรณีเชนนี้ โดยอาศัยแนวคิด 4 
ประการ  ตอไปน้ี 
   1. ผูสอนควรมีใจกวาง     โดยยอมรับวาเจตคติที่เหมาะสมอาจมิไดมีเพียง
เจตคติตามทีผู่สอนคาดหวงัเพียงประการเดียว 
   2. ผูสอนควรวางใจในตวัผูเรียน   ภายใตความเชื่อทีว่า  หากเจตคตทิี่สอนนั้น
เปนสิ่งที่ดีก็ควรจะเปดโอกาสใหผูเรียนตรวจสอบ  โดยหาเหตุผลมาถกเถียงอภปิรายจนเกิดการ
ยอมรับในขั้นตอนกระบวนการกลุม ซ่ึงความคิดเห็นทีมี่เหตุผลก็จะไดรับการสนับสนุนไมวา
ความคิดเห็นน้ันจะเปนของใคร 
   3. ผูสอนสามารถชวยขยายเครือขายการเรียนรูของผูเรยีนได โดยชวยตั้ง 
คําถามใหผูเรียนคิดหรือผูสอนกับผูเรียนแลกเปลี่ยนประสบการณกัน  น่ันคือใชการสื่อสารแบบ 
2 ทางมากกวาการยัดเยียด 
   4. การเรียนรูเปนกระบวนการสรางความรูที่ผูเรียนมีสวนรวม   หากสิ่งใดที่
ผูสอนเห็นวาดีแตผูเรียนไมยอมรับ แมผูสอนจะพยายามถายทอดตอไปก็ไมเกิดการเรียนรู 
ในทางตรงขาม หากผูสอนยอมรับความคิดเห็นของผูเรียน โดยสงวนความคิดเห็นของผูสอนไว 
ผูเรียนก็จะรูสึกยอมรับผูสอนเชนกัน  และขยายการเรียนรู 
  กิจกรรมที่ใชในการสอนเจตคต ิ
  ในขั้นการสอนเจตคติมีกิจกรรมตามขั้นตอนตางๆที่ใชในการสอน ดังน้ี 
 (กระทรวงสาธารณสุข.  2540 : 13-15) 

1. กิจกรรมในขั้นสรางความรูสึก  
 เปนกิจกรรมที่มุงกระตุน จูงใจ หรือโนมนาวใหเกิดอารมณความรูสกึตาม
จุดประสงค เพ่ือนําไปสูการจัดระบบความคิดความเชือ่และสรางเปนเจตคติทีต่องการ หรือ
เปลี่ยนเปนเจตคติที่พึงประสงค กิจกรรมในขั้นตอนนี ้ไดแก 

  1.1 สื่อหรือกิจกรรมที่สรางความรูสึก 
  1.1.1 สื่อ (กรณีศึกษา) เปนเรื่องราวที่บันทึกไว เชน บทความ   
บันทึกประจําวัน  จดหมาย ฯลฯ อาจทําเปนบทสําหรับอาน แถบเสียง วิดีทัศน                           
  1.1.1.1   บทสําหรับอาน  ใชไดงาย แตตองอาศัยความสามารถ
ของผูสอนในการใชนํ้าเสียง จังหวะ เพ่ือชวยใหเกิดความรูสึก 
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  1.1.1.2  แถบเสียง  ใชไดงาย และสามารถใชดนตรี รวมทั้งเสียง
ของบุคคลมืออาชีพมาชวยทําใหเกิดความรูสึกที่ดีขึ้น 

1.1.1.3 วีดิทัศน   ถาสรางไดดีจะชวยกระตุนความรูสึกไดดีมาก   
แตก็มีปญหาเรื่องเครื่องมือ ปญหาทางเทคนิคของภาพและเสียง  ตลอดจนขนาดของจอดวย                     
 1.1.2  กิจกรรม   กิจกรรมสรางความรูสึกอาจแบงไดเปน  3 กลุม    
ไดแก   

 1.1.2.1  กิจกรรมสรางความรูสึกโดยตรง   เปนการประยุกตกรณี 
ศึกษาใหเปนกิจกรรม เพ่ือใหนักเรียนมีสวนรวม  ไดแก 
  1.1.2.1.1  ละคร  เปนเรื่องสั้นๆ โดยเขียนใหผูเรียน
เตรียมการแสดงมากอน ซ่ึงผูเรียนมักจะแสดงไดดี และเพื่อนๆใหความสนใจ จุดที่สําคัญอยูที่
บทละครจะตองสรางอารมณความรูสึกที่สัมพันธกับจุดประสงคไดดี ไมควรมีฉากหลายฉาก
เกินไป และแตละฉากควรจะสั้น ทั้งน้ีเพ่ือแสดงไดงาย ชวนติดตามและไมเสียเวลามาก 

1.1.2.1.2 ละครวิทยุ ผูเรียนสามารถแสดงไดงายๆโดยใช 
ฉากกั้น แลวผูเรียนอานบทที่เตรียมไวใหไดอารมณความรูสึก โดยไมตองมีการแสดง 

1.1.2.1.3 หุนกระบอก  ใชไดกับผูเรียนระดับประถมศึกษา 
หรือมัธยมศึกษาเลนในเรื่องที่ตัวละครจะแสดงออกไดยาก สามารถสรางบทใหซับซอนกวาละคร  
เพราะมีผูพากยตางหาก 
  1.1.2.2 กิจกรรมที่จําแนกเจตคติของผูเรียน โดยหวังผลใหผูเรียน
ไดเกิดความรูสึกประหลาดใจ และตระหนักในความคิดเห็นที่แตกตางกันระหวางกลุม  ไดแก 
  1.1.2.2.1 การสํารวจความคิดเห็น  เปนกิจกรรมที่ผูสอนใช
เพ่ือใหผูเรียนไดรับรูความคิดเห็นของอีกฝาย  ซ่ึงจะโยกคลอนความรูสึกเดิมที่ตนเองยึดถืออยู
ไดดี  จากนั้นก็ใชกระบวนการกลุมมาอภิปรายตอใหลึกซึ้ง 
  1.1.2.2.2  การตอบแบบสอบถาม  แบบสอบถามที่ออกแบบ
ไดดีจะทําใหเกิดความรูสึกผิดคาดไดวาตนคิดแตกตางกับคนอื่น หรือกลุมอ่ืนอยางไร 
  1.1.2.2.3  การจัดลําดับความสําคัญ  ทําใหผูเรียนเผชิญกับ
ความรูสึกขัดแยงวา จะใหความสําคัญกับอะไรมากกวา 
  1.1.2.3  กิจกรรมอ่ืนๆ  เชน การโตวาที การตอเร่ือง การแสดง
บทบาทสมมุติ การใชจินตนาการ ฯลฯ  หากจัดใหเขากับจุดประสงคที่กระตุนความรูสึกและ
เหมาะสมกับผูเรียน ก็จะชวยในขั้นตอนนี้ของการสรางและเปลี่ยนแปลงเจตคติได 
  1.2 การเปดเผยตนเอง 
  เปนการเปดเผยความรูสึกนึกคิดของผูเรียนที่มาจากประสบการณ
เดิม มีกิจกรรมยอยๆหลายกิจกรรม ที่มักทําในกลุม 2 คน  กลุม 3 คน หรือกลุมยอยระดมสมอง 
3-4 คน เพ่ือใหนักเรียนทุกคนแสดงความคิดเห็นไดเต็มที่ 
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                         1.2.1 การระดมสมอง ทุกคนไดแสดงความเห็น โดยไมมีการวิจารณ 
ผูสอนตองบอกผูเรียนวาชวงระดมสมอง จะไมมีการวิจารณ แตการอภิปรายจะตามมา หลังจาก
ทุกคนไดแสดงออกแลว 
   1.2.2  การเขียนตอบในกระดาษ  เหมาะสําหรับผูเรียนกลุมที่ไมกลา 
แสดงออกในการระดมสมอง  วิธีการนี้ยังแบงได 2 ชนิด คือ ใหเจาตัวอานเอง หรือสลับใหคนอื่น
อานวิธีหลังเหมาะกับเรื่องที่ออนไหวตอการเปดเผย ทําใหผูเรียนอาย หรือ ความเห็นที่ขัดแยง
กันและมีการแบงฝายชัดเจน 
                              1.2.3  การสํารวจความคิดเห็น  เปนรูปแบบงายๆ  ของการเปดเผย 
ตนเองวาเห็นดวยหรือไม 
  2.  กิจกรรมในขั้นจัดระบบความคิดความเชื่อ 
  โดยอาศัยกระบวนการกลุมซ่ึงประกอบดวย 3 กิจกรรม เปนขั้นตอน
ตอเน่ืองกัน 
  2.1  การอภิปราย  เพ่ือใหเกิดการสะทอนความคิดและถกเถียงกันในกลุม 
ขนาดเล็ก เชน ในกลุมเล็ก 5-6 คน หรือกลุมยอยระดมสมองขนาด 3-4 คน  จนกวาจะไดขอสรุป
ของกลุม โดยผูสอนเปนผูตั้งประเด็นอภิปรายมอบหมายใหแกผูเรียนทุกกลุม  และไมควร
มอบหมายงานใหซํ้ากันในทุกกลุม ทั้งน้ีเพ่ือใหเกิดความสนใจในขณะที่ตัวแทนกลุมรายงานผล
ของกลุมในกลุมใหญ  การมีสวมรวมอภิปรายของสมาชิกจะเกิดขึ้นไดมากหรือนอยขึ้นอยูกับสื่อ
สรางความรูสึก วามีความแรงพอที่จะกระตุนความรูสึกของผูเรียนหรือไมและขึ้นอยูกับความ
นาสนใจและความทาทายของประเด็นอภิปรายอีกดวย 

2.2  การสรุป  เปนการสรางความเขาใจเพื่อใหเกิดความคิดรวบยอดใน 
แตละประเด็นเปนการนําไปสูจุดประสงคของการเรียนรูในการสอนครั้งนั้นๆ กิจกรรมที่นําไปสู
การสรุปแนวคิดก็คือ การใหตัวแทนกลุมอภิปรายไดรายงานขอสรุปหรือผลงานของกลุมยอยใน
กลุมใหญ  ผูสอนจะเปนผูนําการอภิปราย เชนการตั้งคําถามกระตุนเพ่ือใหเกิดประเด็นขัดแยง
เพ่ือใหกลุมใหญแสดงความเห็นที่แตกตางและอภิปรายตอไปจนกวาจะไดขอสรุปของทั้งชั้น โดย
ที่ผูสอนไมควรสรุปตามความเห็นของตน แตตองสนับสนุนใหผูเรียนสรุปกันเอง  ผูสอนเพียงแต
ชวยรวบรวมขอสรุปที่เกิดขึ้นในชั้นเรียนเทานั้น และหากไมครบถวนผูสอนอาจจําเปนตอง
กระตุนใหผูเรียนคิดตอ หรือชวยเพ่ิมเติมใหจนขอสรุปน้ันสมบูรณครบถวน   

2.3  การประยุกตแนวคิด  ผูสอนอาจใชเวลาชวงทายชั่วโมงเพ่ือใหผูเรียน 
ไดประยุกตแนวคิด โดยการทํากิจกรรมที่ไมใชเวลามาก เชน เขียนคําขวัญ สรุปขอความสําคัญ 
หรือตอบแบบสอบถาม   ซ่ึงเทากับประเมินการสอนไปดวย    หากไมมีเวลาก็อาจมอบหมายให 
ผูเรียนทําเปนกิจกรรมเสริม เชน เขียนจดหมาย จัดบอรด ฯลฯ 
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  การสอนทักษะแบบมีสวนรวม 
  ในการเรียนการสอนแตละครั้งจะตองมีองคประกอบทั้งทางดานพุทธิพิสัย จิตพิสัย 
และทักษะพิสัย แตการสอนทักษะตางๆตองอาศัยการสรางใหเกิดความชัดเจนในตัวทักษะ ให
เห็นเปนขั้นตอนที่ปฏิบัติไดงาย และผูเรียนไดมีโอกาสลงมือปฏิบัติในสถานการณใกลตัว  เม่ือ
พิจารณาจากองคประกอบทั้ง 4 ประการของการเรียนรูแบบมีสวนรวม การสอนทักษะจึงควรมี
ลักษณะเฉพาะ ดังแสดงในตาราง 7 
 
 
ตาราง 7   องคประกอบของการเรียนรูแบบมีสวนรวม และลักษณะเฉพาะของการสอนทักษะ 
 
องคประกอบของ PL           ลักษณะเฉพาะของการสอนทักษะ                
                                                                                                                                          
ประสบการณ                                  อาศัยเหตุการณที่ตรงกับชีวติจริงในการเรยีนรูทักษะ 
 
การสะทอนความคิด และอภิปราย ผูเรียนไดมีโอกาสแลกเปลี่ยนซึ่งกันและกันในการ 

               วิเคราะหปญหา หากฎเกณฑ หรือวิเคราะหขั้นตอน 
     ในการฝกทักษะตางๆ 
 
การสรุปความคิดรวบยอด  ไดความคิดรวบยอดหลายขัน้ตอน ทั้งจากการฟง 
     บรรยาย  จากการสังเกต การสาธิต การประเมินผล 
     ในกลุมและการประเมินผลรวม 
 
การประยุกตแนวคิด    ผูเรียนไดมีโอกาสฝกซ้ําๆ โดยการแสดงบทบาท 
                                                   สมมุติตามสถานการณตางๆ 
 

 
ที่มา :  กระทรวงสาธารณสุข.  (2540).  คูมือการสอนทักษะชีวิตเพ่ือการปองกันเอดส :  
                     หนา 16. 
 
 
 ทักษะเปนความสามารถที่คนเราไมเคยมีมากอน แตไดเรียนรูจนกระทั่งทําได
อยางชํานาญ   ดังน้ันการสอนทักษะจึงตองมี  2 ขั้นตอน คือ  ขั้นรูแจงเห็นจริง  เปนขั้นตอนที่ 
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มุงเนนใหผูเรียนรับรูวาทักษะเหลานั้นมีความสําคัญ   และฝกฝนใหทําเปนหรือทําไดอยางไร   
และ ขั้นลงมือกระทํา  เปนขั้นตอนที่เปดโอกาสใหผูเรียนไดลงมือปฏิบัติตามที่ไดเรียนรูมาจาก
ขั้นตอนแรก  ดังแสดงในภาพประกอบ 12  (กระทรวงสาธารณสุข.  2540 : 16) 
 
 

 
 
 

 
 
 
                 -  บรรยายนํา      -  ฝกปฏิบัติ 
     -  กรณีศึกษา สถานการณจําลอง สาธิต     -  ประเมินการฝก 
                 -  วิเคราะห กรณีศึกษา สถานการณจําลอง          
                    การสาธติ  
 

ภาพประกอบ 12  ขั้นตอนและกิจกรรมการสอนทักษะ 
 
 
  ขั้นรูชัดเห็นจริง    ผูสอนใชการบรรยายนําประกอบกับการยกตัวอยาง    และให 
ผูเรียนรวมอภิปรายถึงความสําคัญและวิธีการฝกทักษะนั้นๆ  จากนั้นจะใชสถานการณจําลองให
ผูเรียนคิดใชทักษะดังกลาวหรือใชการสาธิต ซ่ึงอาจใหผูเรียนมีสวนรวมได  การสาธิตจะชวยให
ผูเรียนเห็นจริงเปนลําดับขั้นตอนอยางชัดเจน จากนั้นใหผูเรียนจัดกลุมยอย หรือกลุมระดมสมอง
หากฎเกณฑ 
 สําหรับขั้นลงมือกระทํา เปนการใหผูเรียนฝกใชทักษะโดยการใชบทบาทสมมุติ      
(Role play)  หรือการซอมบท  (Rehearsal play)   เปนกิจกรรมหลัก  และมีการฝกซ้ําโดยผลัด
กันแสดงบทบาทจนชํานาญ    ดังน้ัน    การฝกอบรมนี้จะตองฝกใหผูสอนมีทักษะในการใช 
สถานการณจําลอง และการสาธิต เพ่ือใหผูเรียนเห็นจริง ขณะเดียวกันก็มีทักษะในการนํามาฝก
บทบาทสมมุติ หรือการซอมบท และการประเมินผลการฝกได ซ่ึงมีรายละเอียดของกิจกรรมสรุป
ได ดังแสดงในตาราง 8 
 
 
 

ขั้นตอนและกจิกรรมการสอนทักษะ

1.ขั้นรูชัดเห็น 2. ขั้นลงมือกระทํา 
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ตาราง 8  สรุปขั้นตอนและกิจกรรมการสอนทักษะ 
 
ขั้นตอน    องคประกอบ PL   กิจกรรม 
                                                                                                                                          
1. ขั้นรูชัดเห็นจริง ความคิดรวบยอด บรรยายนํา  เพ่ือใหขอมูลหรือความรูที่จําเปน    
     ในเวลาสั้นๆ 
  ประสบการณ กรณีศึกษา , สถานการณจําลอง , หรือสาธิต 
     - กรณีศึกษา เปนการตั้งโจทยใหผูเรยีนคดิ 
       และแสดงความคิดเห็น 

    - สถานการณจําลอง เปนการตั้งโจทยที่เปน 
        เหตุการณที่มีผูแสดง 

    - การสาธิต เปนการแสดงใหเห็นขั้นตอนการ 
      ปฏิบัตทิี่ถูกตองโดยอาจแสดงเปรียบเทยีบ 

       กับการปฏิบัติที่ไมถูกขั้นตอน 
  สะทอนความคิด การวิเคราะห  กรณีศึกษา สถานการณจําลอง 
  และอภิปราย หรือการสาธิต 
 
2.  ขั้นลงมือกระทํา ประยุกตแนวคิด การฝกปฏิบัติ  โดยการฝกทักษะเปนขั้นตอน  
     หรือครบองคประกอบของทักษะนั้น โดยการ 
     แสดงบทบาทสมมุติ หรือการฝกซอมบทเพื่อ     
     ใหเกิดความชํานาญ 
  ความคิดรวบยอด การประเมินการฝก  โดยใหสมาชิกในกลุมฝก 
     ประเมินกันเอง และผูสอนประเมินอีกครั้งใน 
     กลุมใหญ 
 
 
ที่มา :  กระทรวงสาธารณสุข.  (2540).  คูมือการสอนทักษะชีวิตเพ่ือการปองกันเอดส.  :  
                    หนา 17. 
 
 ในการสอนทักษะการสื่อสาร  โดยเฉพาะทักษะการปฏิเสธ หรือ การสอนทักษะ
อ่ืนๆก็ตาม มักมีปญหาวาสถานการณที่นํามาสอนนั้น จริงๆแลวผูเรียนไมคิดจะปฏิเสธ  ทําให
การฝกเปนไปอยางแกนๆ หรือไมสมจริง  ปญหาเชนน้ีมีขอคิด 2 ประการ คือ 
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1. การที่คนเราจะปฏิเสธสิ่งใด แสดงวาเขามีเจตคติในเรื่องนั้น และไดตัดสิน 
ใจอยางชัดเจนไปแลว เพียงแตขาดทักษะที่จะปฏิเสธใหไดผลโดยไมทําลายสัมพันธภาพระหวาง
กัน ดังน้ัน ในโครงการสอนจึงจําเปนตองสอนเจตคติ และการตัดสินใจที่เกี่ยวของนํามากอนการ
สอนทักษะปฏิเสธ การปฏิเสธอยางแทจริงจึงจะเกิดขึ้น 

2. ในขั้นตอนการนําเขาสูบทเรียน หรือการบรรยายนําสั้นๆ  ผูสอนควร 
ทบทวนการเรียนรูในชั่วโมงที่ผานมา เพ่ือใหผูเรียนความเขาใจตรงกันวา พฤติกรรมเหลานั้น
เปนสิ่งที่ผูเรียนควรปฏิเสธ 
  กิจกรรมที่ใชในการสอนทักษะ 
  ในการสอนทักษะมีกิจกรรมดังน้ี  (กระทรวงสาธารณสุข.  2540 : 18-20) 
   1.  ขั้นรูชัดเห็นจริง  กิจกรรมการเรียนการสอน ไดแก 
  1.1 การบรรยายนํา  เปนการนําเขาสูบทเรียนใหเกิดความนาสนใจและให
ขอมูลหรือความรูที่จําเปน ควรเปนการใชเวลาที่สั้นและดึงการมีสวนรวมจากผูเรียน  เชน การ
ตั้งคําถาม หรือยกตัวอยางที่ใกลตัวแลวใหผูเรียนแสดงความคิดเห็น 
   1.2 ประสบการณการใชทักษะ แบงไดเปน 3 ชนิด 
                     1.2.1 กรณีศึกษา คือ ผูสอนตั้งเปนโจทยใหผูเรียนคิดแสดงความเห็น
วา จะทําอยางไรกับกรณีศึกษา  
   1.2.2 สถานการณจําลอง  คือ ผูสอนกําหนดโจทยใหเปนสถานการณ
จําลอง แลวนําไปแสดง โดยผูสอนสมมุติตนเองเปนบุคคลตามโจทย และแสดงการสนทนา
โตตอบกับผูเรียนทั้งหอง ซ่ึงสมมุติเปนคูสนทนาหรือใหผูเรียนจับคูสนทนากันเอง  จุดสําคัญของ
การเรียนรูอยูที่การอภิปรายและสอนประกอบสถานการณจําลอง 
   1.1.3 การสาธิต  โดยแสดงบทบาทสมมุติ มักใหผูเรียนมีสวนรวมเปน
คูสนทนาคนใดคนหนึ่งหรือเปนทั้ง 2 คน โดยผูสอนจะซักซอมบทกับผูเรียนที่ขึ้นมารวมสาธิต
กอน หลังจากนั้นผูสอนจะนําบทสนทนา (dialog) ขึ้นกระดานหรือแผนใส เพ่ืออภิปรายและสอน
ประกอบบทสนทนานั้น   
   1.3 การอภิปรายในกลุมเล็ก  เพ่ือใหผูเรียนไดวิเคราะหจากสถานการณ
จําลองหรือจากการสาธิตเพ่ือใหเขาใจชัดเจนถึงขั้นตอนและวิธีการในแตละขั้นตอน 
  2.  ขั้นลงมือกระทํา  กิจกรรมการเรียนการสอนแบงได 2 สวน คือ 
  2.1 การฝกปฏิบัติ   ทําไดโดย การฝกบทบาทสมมุติ และการฝกซอมบท  
                            2.1.1  การฝกบทบาทสมมุต ิเปนวิธทีี่มีประสิทธิภาพในการฝกทักษะ  
โดยสมมุติตวัละครและสถานการณขึ้น เพ่ือใหผูเรียนสมมุติตวัเองเปนตัวละครตามโจทย ดังน้ัน 
ตองกาํหนดโจทยใหชัดเจน คือ สถานการณ บทบาทของตัวละคร 2 ฝาย และบทบาทของผู
สังเกตการณ      ในการฝกบทบาทสมมุติอาจแบงกลุม เปนกลุม 2 คน , กลุม 3 คน หรือ 
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กลุมยอย  5-6 คน  ยิ่งกลุมมีคนมากขึ้นก็จะมีการเรียนรูกันเองมากขึ้นจากการอภิปรายกลุม แต
จะใชเวลามากกวาจะฝกไดทั่วถึง 
                         2.1.2  การฝกซอมบท  เปนการใหผูเรียนฝกเปนตัวของตัวเอง ใน
สถานการณที่เปนที่ทราบกันวาเกิดขึ้นจริงในชีวิตประจําวัน เพ่ือใหผูเรียนและเพื่อนๆไดชวยกัน
ดูวามีการใชทักษะอยางไร   
 การฝกบทบาทสมมุติและการฝกซอมบท มีความแตกตางกันคือ การ
ฝกบทบาทสมมุติจะตั้งโจทยโดยการ " สมมุติ "  ทั้งสถานการณและตัวละครที่ใหผูเรียนแสดง 
โจทยมักขึ้นตนดวยคําวา " สมมุติให ผูเรียนเปนสมศักดิ์และมาลี ..."  ขณะที่การฝกซอมบท ให
ผูเรียนเลนเปนตัวเองเม่ือตกอยูในสถานการณตางๆ  ซ่ึงผูเรียนสามารถพูดหรือกระทําตามที่
ตองการโดยไมตองสมมุติตนเอง    โจทยมักขึ้นตนวา   "หากผูเรียน …"     การฝกซอมบทเปน 
กิจกรรมที่เหมาะสมกับการฝกทักษะการปฏิเสธในสถานการณที่นักเรียนพบไดเสมอๆ  และ
สถานการณไมซับซอนซึ่งสามารถฝกไดงาย โดยใหผูเรียนแบงเปนกลุม 2 คน  หรือกลุม 3 คน  
ขณะที่การฝกบทบาทสมมุติ เปนการฝกในสถานการณที่ซับซอนกวา เปนเหตุการณอาจเกิดขึ้น
ไมบอยก็ได  แตมีความสําคัญที่ผูเรียนควรไดฝกหาทางออก โดยมากมักฝกในกลุมเล็ก  
   2.2 การประเมินการฝก  เปนการชวยกันสะทอนความคิดวา สิ่งที่ผูฝก
ทักษะไดทําไปนั้น ตรงตามขั้นตอนที่ควรจะเปนหรือไม การประเมินการฝกสามารถทําไดโดย 
ใหประเมินกันเองภายในกลุม หรือผูเรียนกับผูสอนชวยกันประเมินในชั้นเรียน หรือทั้ง 2 แบบ 
    2.2.1  ในกรณีที่ใหผูเรียนประเมินกันเอง ผูสอนควรกําหนดในใบงาน
ใหชัดเจนวาจะประเมินอยางไร 
   2.2.2  ในกรณีที่ผูสอนชวยประเมิน  ผูสอนอาจใชวิธีสุมใหคูฝก
ออกมาแสดงหนาชั้น  ผูสอนชวยวิจารณประกอบขอความคิดเห็นจากผูเรียนในชั้นเรียน  หรือ
ผูสอนอาจใชวิธีสัมภาษณหรือใหสมาชิกลุมเลาถึงสิ่งที่เกิดขึ้นแลวผูสอนใหขอเสนอแนะ 
 
 พฤติกรรมความรุนแรง 
 พฤติกรรมความรุนแรง  (Violent  behaviors)  เปนปญหาทางสุขภาพ ที่สําคัญมาก
ปญหาหนึ่ง  และมีความสลับซับซอนเน่ืองจากมีสาเหตุ ปจจัยหลายประการ  และเกี่ยวของกับ
สังคม วัฒนธรรม  คานิยม  เชน  การที่บิดามารดาตีบุตร  บางสังคมถือวาเปนวิธีการอบรมเลี้ยง
ดูบุตรวิธีหน่ึงที่จะทําใหบุตรเปนคนดีในอนาคต  แตในบางสังคมถือวาเปนการใชความรุนแรงกับ
เด็กเพราะบิดามารดาคิดวาบุตรเปนกรรมสิทธิ์ของตนจะปฏิบัติอยางไรก็ได   
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  ความหมาย   
 องคการอนามัยโลก  (WHO.  2002 : 4)  ใหความหมายวา   การใชกําลังหรือ 

อํานาจทางกายอยางจงใจ เพ่ือขมขูคุกคาม   ตอตาน ตนเอง  หรือผูอ่ืน  หรือกลุม หรือชุมชน  
ซ่ึงกอใหเกิดผลที่ทําใหเกิดการบาดเจ็บ  การตาย  ทํารายจิตใจ  การกีดกันและขัดขวางการ
พัฒนาการ 
  บารเดน (Barden.   1993 : 94)  ใหความหมายวา  การใชกําลังทางกายหรือพลัง
อํานาจในการคุกคามผูอ่ืน  ใหบาดเจ็บทางกายหรือทางจิตใจ  หรือทําใหรูสึกขาดความปลอดภัย  
รวมถึงการเมินเฉยและการละเลยดวย 
  เรยโซ  และ  รอท  (Reiso & Roth.  1996 : 35)    ใหความหมายวา  พฤติกรรม
ซ่ึงบุคคลกระทําตอบุคคล   โดยตั้งใจหรือเจตนาที่จะคุกคามขูเข็ญ    หรือทําใหเกิดอันตรายตอ
รางกาย  
  สํานักงานคณะกรรมการสงเสริมและประสานงานสตรีแหงชาติ  (2542 : 1)    ให
ความหมายวา  การกระทําใด ๆ ที่เปนการลวงละเมิดสิทธิสวนบุคคล  ทั้งทางกาย  วาจา  และ
จิตใจ  โดยการบังคับ ขูเข็ญ ทุบตี  คุกคาม กีดกันเสรีภาพทั้งในที่สาธารณะและในการดําเนิน
ชีวิต  ซ่ึงเปนผลหรืออาจเปนผลทําใหเกิดความทุกขทรมานทั้งทางรางกายและจิตใจแก
ผูถูกกระทํา 
  กฤตยา  อาชวนิจกุล  (2539 : 7)  ใหความหมายวา  การใชวาจา หรือกําลังทาง
รางกายหรืออาวุธ ในการทาํรายผูอ่ืน  และเปนการกระทําที่ออกนอกรีตนอกรอยของวิถีปฏิบตัิ
ทั่วไป   
  อุมาพร  ตรังคสมบัติ  (2540 : 223)   ใหความหมายวา  การกระทําที่มีหรือสอวา
มีเจตนาที่จะทําใหบุคคลอื่นไดรับบาดเจ็บ  การบาดเจ็บน้ีอาจเนื่องมาจากการทํารายรางกาย  
หรือทางเพศ และบาดแผลมีตั้งแตนอยไปจนรุนแรงถึงขั้นเสียชีวิต 
  อาจสรุปไดวา  พฤติกรรมความรุนแรง  หมายถึง  การกระทําที่เปนการลวงละเมิด
สิทธิสวนบุคคล ทั้งทางรางกาย  วาจา และจิตใจ  ตอตนเอง  ผูอ่ืน  กลุมคน หรือชุมชน  อยาง
จงใจ  โดยการบังคับ ขูเข็ญ ทําราย ทุบตี  คุกคาม กีดกันเสรีภาพ  ทั้งในที่สาธารณะและในการ
ดําเนินชีวิตสวนตัว  ซ่ึงเปนผลหรืออาจเปนผลใหเกิดการบาดเจ็บ  การตาย  ความทุกขทรมาน
ทั้งทางรางกาย  และจิตใจแกผูถูกกระทํา 
   
  ลักษณะพฤติกรรมความรุนแรง    
  สามารถแบงลักษณะพฤติกรรมความรุนแรง   ดังน้ี  คือ  (คณะกรรมาธิการกิจการ
สตรี เยาวชน และผูสูงอายุ วุฒิสภา.  มปป : 6  ;  นิจวรรณ วีรวัฒโนดม.  2540 : 16 - 17  ; 
บุญเสริม หุตะแพทย.  2545 : 37-38)   
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   1. พฤติกรรมความรุนแรงตอรางกาย หมายถึง  การใชกําลัง และหรืออุปกรณ
ใดๆ เปนอาวุธ  มีผลทําใหผูถูกกระทําไดรับบาดเจ็บตอรางกายเล็กนอย  บาดเจ็บสาหัส ทั้งที่มี
รองรอยและไมมีหรือถึงแกชีวิต เชน  การตบ ตี เตะ ตอย บีบคอ ผลัก ขวางปา ทิ่มแทง การ
ลามโซกักขัง  การจี้ดวยบุหร่ีหรือของรอน  การกรอกดวยยาพิษ  เปนตน 
   2.  พฤติกรรมความรุนแรงตอจิตใจ  หมายถึง   การกระทําหรือละเวนการ 
กระทําใด ๆ ที่มีผลทําใหผูถูกกระทําหรือผูรับผลเสียใจ ปวดราว กระทบกระเทือนใจ  หวาดกลัว 
หวาดระแวง กังวลไมสบายใจ ขาดความเชื่อม่ันและนับถือตนเอง  และหรือเสียสิทธิและเสรีภาพ  
เชน การพูดจาหยาบคาย  ตวาด ตะคอก ดูถูก  ดาทอ  เหยียดหยาม การมึนตึงไมพูดจาดวย  
การปลอยปละละเลย  ทอดทิ้ง ปฏิเสธสิทธิที่ควรได  จํากัดเสรีภาพและความเปนอิสระในการ
เลือก  เปนตน 
   3.  พฤติกรรมความรุนแรงทางเพศ  หมายถึง  การกระทําในลักษณะลวนลาม 
คุกคามทางเพศหรือละเมิดสิทธิทางเพศ เชน การใชกิริยาวาจาแทะโลม มีเจตนาไปในทางชูสาว   
การเกี้ยวพาราสี  การใชสายตาโลมเลีย มีเจตนาไปในทางชูสาว  การชักชวนใหมีเพศสัมพันธ
โดยการขมขู  เปนตน  การทําอนาจาร  ขมขืนกระทําชําเรา และการทํารายทางเพศ  
                   4.  พฤติกรรมความรุนแรงทางสังคม  หมายถึง การปลอยปละละเลย ทอดทิ้ง 
ไมใหความสําคัญ  ไมสนใจ  ขัดขวางความกาวหนา  ขัดขวางการติดตอ พบปะกบัผูอ่ืน เชน 
เพ่ือน  ญาติพ่ีนอง  บิดามารดา  หรือบุตร  เปนตน                                    
   5. พฤติกรรมความรุนแรงทางเศรษฐกิจ  หมายถึง  การควบคุมทรัพยสิน  
การจํากัดคาใชจาย  ทําใหผูถูกกระทําดําเนินชีวิตดวยความยากลําบาก   ขาดปจจัยการยังชีพ                       
   สําหรับระดับของความรุนแรง แบงตามลักษณะพฤติกรรมความรุนแรงได 4 
ระดับ  คือ   (สาหรี  จิตตินันทน.  2541 : 139)   
   1. ชนิดที่ไมรุนแรงมาก  เปนระดับที่เหตุการณไมใหญโตและไมมีอันตราย
มาก  เปนอยูไมนาน ทั้งตอรางกาย จิตใจ หรือทางเพศ ไดแก ทางกาย มีบาดแผลอยูในเนื้อเยื่อ
หรือเฉพาะที่ผิว เปนรอยขีดขวน ฟกช้ําเล็ก ๆ  แผลไฟไหมไมมาก   ทางจิตใจ เชน ใชคําพูด
ระคายหูเปนครั้งคราว  ลบหลู  ทําใหบรรยากาศสับสน  ทางเพศ  เชน การสัมผัสที่ไมถูกตอง  
การเชิญชวน  และหรือการอวดอวัยวะเพศ   ทางสังคม เชน การทอดทิ้งไมแสดงความรัก  เปน
ครั้งคราว 
   2.  ชนิดที่รุนแรงปานกลาง  เปนระดับที่รุนแรงขึ้นแตยังไมเปนการคุกคามถึง
ชีวิต หรือมีแนวโนมที่จะมีผลไปนาน ไดแก ทางกาย เชน บาดแผลตื้น แตกวางมาก หรือรุนแรง  
และถึงชั้นใตผิวหนังเขียวช้ํา  เปนรอยกวาง  หรือมีรอยปูดแดง  ชอกช้ํามาก  รอยนูนแดงใหญ 
มีเลือดคั่งเปนกอนเล็ก ๆ  ไฟลวกเล็กนอย   ทางจิตใจ เชน ใชคําพูดบาดใจ และทําใหไดอาย  
ทําทารังเกียจเปนครั้งคราว   ทางเพศ เชน เลาโลม  สําเร็จความใคร ใชน้ิวมือสอดใสอวัยวะเพศ   
ทางสังคม เชน การทอดทิ้งไมใหความรักความอบอุนบอย ๆ 
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สังคม 
ชุมชน

   3. ชนิดที่รุนแรงมาก เปนการกระทําอยางตอเน่ือง  หรือมีอันตรายตอรางกาย 
หรือจิตใจอยางรุนแรง  ไดแก  ทางกาย  เปนบาดแผลยาวและลึก  กระดูกหัก  เลือดออกใน
สมอง  แผลไฟไหม และลึกถึงอวัยวะภายใน    ทางจิตใจ  เชน  ถูกรังเกียจบอย ๆ ปลอยปละ 
ละเลย ทอดทิ้งใหอยูตามลําพัง หรือกักขัง  ทางสังคม  เชน  ขัดขวางการติดตอ พบปะกับผูอ่ืน          
           4. ระดับที่รุนแรงที่สุด  เปนอันตรายที่เปนอยูนาน  มีความรุนแรงมาก  มีผล 
คุกคามถึงชีวิต    
   
  สาเหตุของความรุนแรง 
           ความรุนแรง  เปนปรากฏการณที่มีความซับซอนเปนอยางมาก  และมีรากฐานมา
จากองคประกอบหลายอยางรวมกัน  เชน  ชีววิทยา  สังคม  วัฒนธรรม  เศรษฐกิจ  การเมือง 
ดังน้ัน สาเหตุของความรุนแรง  จึงเกิดจากการผสมผสานกันระหวางปจจัยสวนบุคคลและปจจัย
รวมทางสังคม  ดังแสดงในภาพประกอบ  13  (WHO.  2002 : 9) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบ 13  รูปแบบความสัมพันธของปจจัยที่มีอิทธิพลตอความรุนแรง 
 
 
 จากภาพประกอบ 13  จะเห็นไดวา  ปจจัยที่มีอิทธิพลที่เปนสาเหตุของพฤติกรรม
ความรุนแรงหรือเพ่ิมความเสี่ยงในการกระทําความรุนแรง  มีดังน้ีคือ 
  1. ปจจัยสวนตัวและปจจัยทางชีวภาพ  เปนปจจัยที่มีผลกับพฤติกรรมสวนบุคคล
ที่จะกระทําความรุนแรงหรือตกเปนเหยื่อของความรุนแรง    ไดแก    

1.1  ความผิดปกติทางจิตและบุคลิกภาพ   (คณะกรรมาธิการกิจการสตรี  
เยาวชน และผูสูงอายุ วุฒิสภา.  มปป : 8)   

ความสัมพันธ
ตัวบุคคล 
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    1.1.1  มีปญหาทางจิต  ผูมีอาการทางจิตที่มีอารมณกาวราวรวมดวยจะ
ควบคุมตนเองไมไดเม่ือโกรธ 
   1.1.2  สมองพิการ ที่ทําใหเกิดอารมณกาวราวและควบคุมตนเองไมได 
   1.1.3  บุคลิกภาพกาวราว  ผูมีบุคลิกภาพกาวราวและขาดการควบคุม
ตนเองจะกระทํารุนแรงเม่ือโกรธ  ผิดหวังรุนแรง หรือสิ้นหวังสิ้นหนทาง 
   1.1.4  การใชสารเสพติดผูใชสารเสพติดรวมทั้งสุรา     ความรูตัวจะลดลง 
การตัดสินใจเสีย การยับยั้งลดลง  ควบคุมตัวเองไมไดจึงกระทํารุนแรงไดมาก 
    1.1.5  มีปญหาการเบี่ยงเบนทางเพศ     นําไปสูการละเมิดและกระทาํผิด
ทางเพศไดมากขึ้น 
   1.2 การมีประสบการณความรุนแรง พฤติกรรมความรุนแรงเปนปรากฏการณ
ที่ถูกเรียนรู ความรุนแรงเปนผลผลิตของสถานการณเรียนรูที่ประสบผลสําเร็จ  (สุดสงวน สุธีสร. 
2540 : 23)  โดยบุคคลไดรับประสบการณความรุนแรง  2 ทาง คือ   (ศศิธร  อมรินทรแสงเพ็ญ. 
2545  : 15) 
    1.2.1 การสังเกต คือ การที่บุคคลไดพบเห็นเหตุการณความรุนแรงหรือ
รับรูเรื่องราวขาวสารเกี่ยวกับความรุนแรง 
    1.2.2 การมีสวนรวม คือ การที่บุคคลไดเขารวมในเหตุการณความรุนแรง
ในฐานะผูกระทําความรุนแรง หรือเปนผูถูกกระทําความรุนแรง     

จากประสบการณทั้งสองหรือประสบการณอยางใดอยางหนึ่งทําใหบุคคลเกิด 
การเรียนรูเกี่ยวกับความรุนแรงโดยการเลียนแบบ คือ การที่บุคคลกระทําเม่ือเห็นการกระทํา
ของผูอ่ืน ซ่ึงการเลียนแบบน้ีเปนสวนหนึ่งของการเกิดพฤติกรรมความรุนแรง 
   1.3 การศึกษา  ขาดการเรียนรูทักษะชีวิต เชน ทักษะชีวิตในการสื่อสารและ
การรับฟง จะทําใหบุคคลไมสามารถสรางความเขาใจและความสัมพันธอันดีกับผูอ่ืนได  หรือขาด
ประสบการณการเรียนรูทักษะการปรับตัวเม่ือผิดหวัง  เม่ือเผชิญภาวะวิกฤต หรือเม่ือเกิดความ
ขัดแยง จะทําใหบุคคลกระทํารุนแรงไดมากกวาคนอื่นที่ปรับตัวได   
   1.4 รายไดต่ํา  ทําใหไมมีสิ่งอํานวยความสะดวกและแออัด  
  2.  ปจจัยความสัมพันธของบุคคล  เชน  ครอบครัว  เพ่ือน   และคนใกลชิด 

2.1 ครอบครัว มีลักษณะของครอบครัวเด่ียวหรือโดดเดี่ยว     เม่ือเกิดความ 
ขัดแยงในครอบครัวจะขาดบุคคลที่คอยใหความชวยเหลือหรือไกลเกลี่ย  หรือครอบครัวทีมี่ภาวะ
เศรษฐกิจยากจน ขาดแคลน มีหน้ีสิน   ครอบครัวแกปญหาดวยการใชความรุนแรง รูสึกและ
ยอมรับวาความรุนแรงเปนเรื่องปกติ  เชน  การลงโทษดวยการตี  การใชวาจาหยาบคาย ขู
ตะคอกกันเสมอ  ฯลฯ  และการที่ครอบครัวมีความขัดแยงสูง   

 2.2  เพ่ือน  มีบทบาทเปนอยางมากในพฤติกรรมความรุนแรงในวัยรุน เพราะ 
วัยน้ีเปนวัยที่ตองการการยอมรับในหมูพวก   
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   2.3  คนใกลชิด  บุคคลมีแนวโนมที่จะเลียนแบบพฤติกรรมของคนที่อยูใกลชิด 
เชนคนใกลชิดมีความเคยชินและนิยมการใชความรุนแรง หรือการดื่มแอลกอฮอล หรือสิ่งเสพติด 
ซ่ึงจะนําไปสูพฤติกรรมความรุนแรง (บุญเสริม  หุตะแพทย.  2545 : 17) 
  3. ปจจัยชุมชน  ความสัมพันธของชุมชนเปนปจจัยที่จะสามารถวิเคราะหความ
เสี่ยงของการเกิดความรุนแรง  ไดแก  โรงเรียน  ที่ทํางาน เพ่ือนบาน เปนตน  สภาพของชุมชน
ที่นําไปสูความรุนแรง  เชน  ชุมชนออนแอ มีภาวะการวางงานสูง   ภาวะอาชญากรรมสูง  มี
แหลงอบายมุข  การระบาดของของยาเสพติด  สื่อลามกหรือสื่อเนนความรุนแรง  ความ
หนาแนนของประชากรในชุมชน 
  4.  ปจจัยทางสังคม  เปนปจจัยซ่ึงจะชวยสรางบรรยากาศที่กระตุนหรือกอใหเกิด
ความรุนแรง   ไดแก มีวัฒนธรรมที่ยอมรับการใชความรุนแรงในการแกปญหา   มีมาตรฐานทาง
สังคมและวัฒนธรรมที่ไมเทาเทียมกัน  เชน  การถือระบบเพศชายเปนใหญ     สิทธิของพอแมที่
มีตอสวัสดิภาพของเด็ก   มีการสนับสนุนใหใชกําลังเกินขอบเขตโดยรัฐ  รวมทั้งกลุมตอตานทาง
การเมือง   ความงายในการซื้ออาวุธ    และความไมเทาเทียมกันของกลุมตาง ๆ ในสังคม     
   
  ประเภทของความรุนแรง 
 นักวิชาการดานสันติศึกษา (Peace  studies)  ไดแบงประเภทของความรุนแรง
ออกเปน 2 ลักษณะ คือ ความรุนแรงทางตรงหรือความรุนแรงสวนบุคคล (Personal  violence) 
และความรุนแรงเชิงโครงสราง (Structural violence)    ดังน้ี  (บุญเสริม หุตะแพทย.  2545 : 
11-12  ;  ชัยวัฒน  สถาอานันท.  2533 : 11-28)   

1. ความรุนแรงทางตรงหรือความรุนแรงสวนบุคคล  มีลักษณะเปนกระบวนการ  
อันประกอบไปดวย ที่มาของความรุนแรง  เปาของความรุนแรง  และเหยื่อของความรุนแรง  
เปนความรุนแรงที่มีผลในการทํารายรางกายและมีผูกระทํา  ที่มาของความรุนแรงอาจเกิดขึ้น
โดยเจตนาหรือไมเจตนาก็ได  โดยใหความสําคัญกับผูกอความรุนแรง ซ่ึงอาจเปนปจเจกบุคคล
หรือกลุมคน หรือระดับองคกร  นอกจากนี้ยังใหความสําคัญกับเครื่องมือที่กอใหเกิดความรุนแรง 
ตั้งแตรางกายของมนุษยจนถึงการใชอาวุธ  และใหความสําคัญกับผลที่เกิดตอรางกาย  เชน  
การทําลายรางกาย  และการขัดขวางการทํางานของรางกาย   
  บางครั้งความรุนแรงทางตรง เปนความรุนแรงที่ปรากฏใหเห็นไดชัดเจนมี
ผูกระทําจึงเรียกไดวาเปนความรุนแรงทางกายภาพ (Physical  violence)  ซ่ึงเปนการใชกําลัง
คุกคามหรือทํารายเพื่อควบคุมหรือครอบครองบุคคลหรือทรัพยสินของบุคคลอื่น       เพราะการ 
ควบคุมผูอ่ืนได หมายถึงการมีอํานาจเหนือ ซ่ึงใหประโยชนมากมายแกตนเอง  สามารถแยกได 
ดังน้ี  (อนุช  อาภาภิรม.  2543 : 21-40) 
    1.1 ความรุนแรงในครอบครัว  เปนสิ่งที่แพรหลายที่สุด ผูที่ตกเปนเหยื่อความ
รุนแรงนี้เกือบทั้งหมดเปนสตรีและเด็ก เหตุผลสําคัญเน่ืองจากลัทธิการถือเพศและโครงสราง
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สังคมที่ผูชายเปนใหญ  ความรุนแรงที่กระทําตอสตรีมีตั้งแตกอนเกิด เชน ถูกบังคับใหทําแทง 
ไปจนถึงยามชราเปนมาย  สตรีที่ถูกทํารายนี้ไมเลือกผิว เชื้อชาติ การศึกษา และฐานะทางสังคม 
ยกตัวอยางเชน ในประเทศแคนาดาซึ่งไดชื่อวาเปนประเทศที่มีความมั่นคงสูงสุดประเทศหนึ่ง
ของโลก  พบวา  รอยละ 29 ของสตรีที่เคยแตงงานหรือกําลังแตงงานแจงวาถูกคูครองหรืออดีต
คูครองทํารายรางกายตั้งแตอายุ 16 ป  เปนตน 
  1.2 ความรุนแรงในชุมชน  เกิดขึ้นไดทั้งในโรงเรียน  ทองถนน  และที่ทํางาน
มีพ้ืนฐานมาจากความรุนแรงในครอบครัว  ชองวางทางสังคม  และความยากจน  ความรุนแรง
สวนใหญเปนเรื่องลักทรัพย  แตในระยะหลังที่เกิดการแพรระบาดของยาเสพติดและอาวุธไดทํา
ใหความรุนแรงในชุมชนเพิ่มขึ้นอยางมาก  การตอสูกันเองและการออกอาละวาดของแกงวัยรุน
เปนสิ่งคุกคามความสงบมั่นคงในชุมชนคอนขางสูง  ยกตัวอยางเชน ในประเทศสหรัฐอเมริกาซึ่ง
ถือวามีประสิทธิภาพการผลิตสูงสุดของโลกก็มีความรุนแรงในที่ทํางานในอัตราสูงมาก กอความ
เสียหายมากกวาปละ 3.6 หม่ืนลานดอลลารสหรัฐ      ความรุนแรงในที่ทํางานนี้ปรากฏชัดใน
ทศวรรษ 1970 
  1.3 ความรุนแรงจากองคกรอาชญากรรม  ที่สําคัญ  คือ การคายาเสพติด  
การคาคน  การพนัน การคาอาวุธ  และอาชญากรรมคอมพิวเตอร  มีการประเมินวาปหน่ีง ๆ 
ธุรกิจจากอาชญากรรมมีมูลคาถึงประมาณ 1.3 ลานลานดอลลารสหรัฐ  สามารถขึ้นมาแขง
อํานาจทางเศรษฐกิจกับบรรษัทขามชาติได 
   การคายาเสพติด  จํานวนผูติดยาเสพติดมีไมมากเมื่อคิดเปนสัดสวนของ
ประชากรทั้งหมด  แตมากพอที่จะเปนตลาดทํากําไรมหาศาลได  ยาเสพติดเปนสินคาเพียงไมกี่
ชนิดที่มาจากประเทศกําลังพัฒนาไปสูประเทศที่พัฒนาแลว ประเทศที่ผลิตยาเสพติดมีไมมาก 
สวนประเทศที่มีปญหายาเสพติดมีมาก ไดแก  ประเทศในอเมริกาเหนือ ยุโรป  เอเชียตะวันออก 
และเอเชียตะวันออกเฉียงใต    สําหรับประเทศไทยปญหายาเสพติดในปจจุบัน  ไดแก   ยาบา    
มีความรายแรงถึงขั้นคุกคามตอความมั่นคงของชาติ     ปญหายาเสพติดสงผลกระทบนอกจาก
ผูเสพซึ่งเสี่ยงตอสุขภาพของตนแลว ยังกอใหเกิดกลุมผูมีอิทธิพลที่อาศัยเงินจากการคานี้เพ่ือ
เขาสูอํานาจทางการเมือง  ทําใหระบบยุติธรรมทางอาชญากรรมมีปญหาหนัก เน่ืองจากจํานวน
คดียาเสพติดสูงมาก กอใหเกิดการทุจริตคอรรัปชั่นกวางขวางขึ้น  และอาจกอใหเกิดอคติทางผิว 
และยังพบวาหลังจากสนับสนุนทุมเทเงินงบประมาณและกําลังคนเพื่อตอสูกับปญหาแลวมักจะ
ไมประสบความสําเร็จ 
   การคาคน  เปนการละเมิดสิทธิมนุษยชนที่รายแรง  อาจเรียกไดวาเปน
การคาทาสยุคใหม ประมาณวาทุกปมีสตรีและเด็กราว 7 แสนถึง 1  ลานคน ถูกสงขามพรมแดน
และขายสูตลาดทาสสมัยใหม  ในจํานวนนี้ประมาณ 5-7 หม่ืนคนถูกนําเขาประเทศสหรัฐอเมริกา 
เพ่ือใหบริการทางเพศ บริการในครัวเรือน ทํางานในโรงงานนรก หรือทํางานอื่นตามพันธะของ
หน้ีสิน   
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   การพนัน  เปนธุรกิจใตดินที่สําคัญของประเทศไทย  มีการประเมินวา 
ธุรกิจน้ีมีมูลคาอยางนอย หน่ึงแสนหนึ่งหม่ืนลานบาทตอป และใชกําลังคนเปนจํานวนนับลานคน 
รูปแบบของการพนันที่สําคัญ ไดแก หวยใตดิน หวยหุน บอน และการพนันฟุตบอลและมวย 
   การคาอาวุธเถื่อน  เกิดจากเหตุปจจัย 3 ประการ  ไดแก สิ่งตกคางจาก
สงครามเย็น ซ่ึงทําใหอาวุธสงครามแพรไปทั่วโลก ความขัดแยงทางการเมือง  และความขัดแยง
ทางผลประโยชนในภูมิภาค 
   อาชญากรรมคอมพิวเตอร  เพ่ิมขึ้นอยางรวดเร็วตามจํานวนผูใชและธุรกิจ
ทางอินเทอรเน็ต  อาชญากรรมคอมพิวเตอรแบงออกเปน 4 กลุม คือ พวกเจาะขอมูล  กลุมบอน
ทําลายเพื่อโจมตีระบบปฏิบัติการหรือสรางความเสียหายอ่ืนๆ โดยใชไวรัส  กลุมติดตามเหยื่อ 
อาศัยชองทางการติดตอทางอินเทอรเน็ตเพ่ือทํารายหรือสงขอความคุกคาม และกลุมคาของ
เถื่อนหรือสินคาหลอกลวง   
  1.4 ความรุนแรงจากองคกรธุรกิจ  เกิดจากทั้งพฤติกรรมสวนบุคคลของ
เจาหนาที่หรือเจาของบริษัท  เขาลักษณะยักยอกฉอโกง   และที่ลึกกวานั้นเกิดจากลักษณะทาง
โครงสราง เปนการกระทําผิดเพื่อเพ่ิมกําไรหรือการรวยเร็ว  อาชญากรรมบรรษัทมีหลายชนิด 
เชน การตั้งราคาสินคาสูง  การเลี่ยงภาษี  การติดสินบนเจาหนาที่และนักการเมือง  การกดขี่
หรือไมคํานึงถึงคนงาน การหลอกลวงลูกคา การผลิตสินคาไมไดมาตรฐาน การฟอกเงิน  เปน
ตน 
  1.5  ความรุนแรงจากรัฐ  รูปแบบสําคัญไดแก การละเมิดสิทธิมนุษยชน  การ
ทุจริตคอรรัปชั่น  และการกอหน้ี   (โดยเฉพาะในประเทศที่กําลังพัฒนาซึ่งขาดระบบตรวจสอบ
ควบคุมรัฐบาลที่มีประสิทธิภาพ) 
   ปญหาสิทธิมนุษยชนมีอยู 6 กลุมดวย   ไดแก   กลุมแรกคือการยอมรับ 
บูรณภาพแหงบุคคลและเสรีภาพจากการสังหารทางการเมืองหรือโดยไมถูกกฎหมาย กลุมที่สอง
คือ ปญหาเสรีภาพพลเมือง มีเสรีภาพในการพูด การชุมนุมและเสรีภาพทางศาสนา   กลุมที่สาม
คือสิทธิทางการเมือง กลุมที่สี่คือสิทธิขององคการในการตรวจสอบรัฐบาลในเรื่องสิทธิมนุษยชน  
กลุมที่หาคือปญหาการแบงแยกกีดกันดานตาง ๆ  และกลุมที่หกคือสิทธิคนงาน  ในประเทศไทย
มีปญหาสิทธิมนุษยชนที่สําคัญ ไดแก การใชความรุนแรงจากเจาหนาที่รัฐ   ความรุนแรงใน
ครอบครัว โสเภณีและโสเภณีเด็ก  สิทธิคนงาน  สิทธิในสิ่งแวดลอมของชุมชน    ปญหาผูอพยพ
ลี้ภัยและชนชาติสวนนอยบริเวณชายแดน  สภาพที่แออัดตึงเครียดและการทารุณในที่คุมขัง 
   การทุจริตคอรรัปชั่นในวงราชการเปนความรุนแรงจากรัฐบาลหรือ
เจาหนาที่ของรัฐที่สงผลกระทบสูงและลึกซึ้ง  กอความไมม่ันคงทุกดานขึ้นในสังคมและแก
พลเมือง  การคอรรัปชั่นมีหลายรูปแบบ เชน การติดและรับสินบน การฉอโกง การยักยอก การ
ขโมยทรัพยสินทางราชการ  ระบบอุปถัมภและพรรคพวก  และการใชอิทธิพล การคอรรัปชั่นมี
ตั้งแตระดับทองถนนไปจนถึงระดับระหวางประเทศ 
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  1.6 สงครามและอาวุธสงคราม       เปนความรุนแรงสูงสุดที่อาจเกี่ยวพันกับ 
รัฐบาลมหาอํานาจของโลกทั้งหมดและรัฐบาลอ่ืนอีกจํานวนมาก  เชน  กรณีสงครามโลกครั้งที่
หน่ึงและครั้งที่สอง  หรืออาจเปนสงครามภายในประเทศซึ่งเกิดขึ้นบอยครั้งในหลายแหง หลัง
สงครามเย็นยุติ  สงครามและอาวุธสงครามกอปญหาสําคัญ ไดแก  
   1.6.1 คาใชจายทางทหารที่สูง ทั่วโลกประมาณปละ 780,000ลานดอลลาร
สหรัฐ  ซ่ึงสามารถนํามาใชเพ่ือสวัสดิการทางสังคมและพัฒนาประเทศไดมาก 
   1.6.2 การคาอาวุธซ่ึงทํากําไรแกบริษัทผูผลิตอาวุธ  ขณะที่ประชาชนตอง
เสียภาษีเพ่ืออุดหนุนการคานี้ 
   1.6.3 อันตรายจากสงครามนิวเคลียรลดลงจากเมื่อครั้งสงครามเย็น  แต
โลกยังถูกคุกคามดวยสงครามนี้เม่ือการทดลองอาวุธนิวเคลียรเพ่ิมขึ้น  มีการพัฒนาและการ
แพรกระจายจรวดนําวิถีพิสัยไกล  การคิดสรางระบบปองกันขีปนาวุธแหงชาติของสหรัฐอเมริกา  
การวางแผนยุทธศาสตรของประเทศมหาอํานาจยังคงรวมเอาอาวุธนิวเคลียรไวดวย 
   1.6.4 อันตรายจากอาวุธชีวภาพและเคมีเพ่ิมมากขึ้น   จากความกาวหนา
ทางเทคโนโลยีพันธุวิศวกรรม 
   1.6.5 อาวุธเล็กและอาวุธเบาที่แพรระบาดมีสวนใหเกิดสงครามกลางเมือง
ในประเทศกําลังพัฒนาทั่วโลก  ซ่ึงในที่สุดก็นําไปสูความไมม่ันคงระหวางประเทศ 
   1.6.6  สงครามปจจุบันผูที่บาดเจ็บลมตายมากที่สุดกลายเปนพลเรือน 
ไมใชทหาร  ทุนระเบิดจํานวนกวา  100 ลานลูกยังนําความตาย การบาดเจ็บ ทุพพลภาพมาสู
พลเรือนในทุกวัน 

2. ความรุนแรงเชิงโครงสราง    เปนการกระทําที่ทําใหเกิดชองวางระหวาง 
ศักยภาพของมนุษย (Potentiality)  กับสิ่งที่มนุษยเปนอยูจริง (Actuality)  ซ่ึงเปนสิ่งที่ไมใชตัว
บุคคล    แตเปนผลจากการกระทําของระบบหรือโครงสรางและในสถานการณที่มีสิ่งหน่ึงสิ่งใด
มาขัดขวางหรือกีดกันมิใหศักยภาพและความเปนจริงของมนุษยประสานเขาหากัน สิ่งที่ขัดขวาง
น้ีเปนสิ่งที่มิใชมนุษย แตเปนสภาพความเปนจริงของโครงสรางทางสังคมที่เชื่อมโยงโดยตรงกับ
ฐานคติ และระบบการใหคุณคาในสังคมน้ัน ๆ  ความรุนแรงเชิงโครงสรางเปนแนวคิดที่
กวางขวางครอบคลุมมิติตาง ๆ มากมาย  ไดแก  มิติในดานการพัฒนา และมิติในดานสิทธิ
มนุษยชน  ตัวอยางเชน  การไมรูหนังสือ จํานวนผูหญิงที่ไมรูหนังสือมากกวาผูชาย สะทอนให
เห็นวาผูหญิงมีโอกาสในการศึกษานอยกวาชาย  ซ่ึงมีรากฐานมาจากการเลือกปฏิบัติทางสังคม
วัฒนธรรมตอผูหญิง การจํากัดสิทธิในการศึกษาของผูหญิงยอมสงผงตอการจํากัดศักยภาพและ
การพัฒนาตนของผูหญิงโดยนัยน้ีจึงกลาวไดวาเปนความรุนแรงเชิงโครงสรางตอผูหญิง (กฤตยา 
อาชวนิจกุล. 
2539 : 8) 
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  ความรุนแรงทางตรงและความรุนแรงเชิงโครงสรางมีขอแตกตางกันที่ความรุนแรง
เชิงโครงสรางไมมีผูกระทําเปนตัวบุคคล หรือเปนองคกรที่จับตองไดเหมือนความรุนแรงทางตรง  
เพราะเมื่อเกิดความรุนแรงเชิงโครงสรางขึ้น  ตัวการที่ทําใหเกิดความรุนแรง คือ ตัวโครงสราง
น่ันเอง  ดังน้ัน ชวงเวลาของการเกิดความรุนแรงเชิงโครงสรางจึงยาวนานจนทําใหคนในสังคม
เกิดความเคยชินกับปรากฏการณที่เกิดขึ้น     และในหลายสถานการณ หรือปรากฏการณหลาย 
รูปแบบคนในสังคมมิไดรูสึกวาเปนความรุนแรง   
 นอกจากนี้ องคการอนามัยโลก ไดจัดประเภทของความรุนแรงออกเปน 3 กลุม 
ดังแสดงในภาพประกอบ 14  (WHO.  2002 : 5) 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบ 14  ประเภทของความรุนแรง 
 
 
 จากภาพประกอบ 14  จะเห็นวาความรุนแรงสามารถแบงออกไดเปน 3 กลุม  คือ  

1. ความรุนแรงตอตนเอง  เปนความรุนแรงที่กระทําตอตนเองโดยตรง  ไดแก 
พฤติกรรมฆาตัวตาย และ การทํารายตนเอง 
   2.  ความรุนแรงระหวางบุคคล  แบงเปน 2 กลุมยอย คือ 

ความรุนแรง

ตนเอง ระหวางบุคคล สวนรวม 

พฤติกรรมฆาตัวตาย ทํารายตนเอง สังคม การเมือง เศรษฐกิจ

ครอบครัว ชุมชน

เด็ก คูครอง ผูสูงอายุ คนคุนเคย คนแปลกหนา 
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  2.1 ความรุนแรงในครอบครัว สามารถแบงไดเปน ความรุนแรงตอเด็ก  ความ
รุนแรงตอคูครอง  และความรุนแรงตอผูสูงอายุ  เปนความรุนแรงที่มีขนาดใหญเกิดขึ้นระหวาง
สมาชิกในครอบครัว  มักเกิดขึ้นที่บาน 
  2.2 ความรุนแรงในชุมชน  เปนความรุนแรงที่เกิดขึ้นระหวางบุคคล ซ่ึงเกิดได
กับคนที่รูจักคุนเคยกัน  และคนแปลกหนา  สถานที่เกิดความรุนแรงมักเกิดนอกบาน  
 3. ความรุนแรงสวนรวม   เปนการใชความรุนแรงเปนเครื่องมือโดยกลุมคนที่
จําแนกตนเองวาเปนสมาชิกของกลุมใดกลุมหน่ึงซ่ึงตอตานกับอีกกลุม  หรือตอตานตัวบุคคล
เพ่ือผลทางการเมือง เศรษฐกิจ และจุดประสงคทางสังคม  ความรุนแรงสวนรวมนี้มีหลาย
ลักษณะ  เชน  ความขัดแยงระหวางรัฐ  การฆาลางเผาพันธุ  การปราบปราม  การกอการราย 
การละเมิดสิทธิมนุษยชน  และองคกรอาชญากรรม  
 1.  ความรุนแรงตอตนเอง  (Self-direct  violence)  
  พฤติกรรมฆาตัวตาย (Suicidal  behavior)  หมายถึง  ความคิดหรือการ
กระทําใด ๆ ก็ตาม  ที่หากดําเนินไปจนสําเร็จจะทําใหเกิดอันตรายรุนแรงถึงแกความตายได
พฤติกรรมฆาตัวตายมีตั้งแตคิดอยากฆาตัวตาย (Sucidal  ideation) ขูจะฆาตัวตาย (Suicidal  
threat)  พยายามฆาตัวตาย (Suicidal  attempt)  ไปจนถึงฆาตัวตายสําเร็จ (Complete  
suicidal) การมีพฤติกรรมแบบใดแบบหนึ่งถือเปนเครื่องบงชี้วาบุคคลนั้นมีความเสี่ยงสูงที่จะฆา
ตัวตายสําเร็จ (อุมาพร  ตรังคสมบัติ.  2540 : 244)    
  ปจจัยเสี่ยงของการฆาตัวตาย  มีปจจัยหลายประการดังน้ี 
  1.1 ปจจัยทางพันธุกรรม บุคคลที่มีความเปราะบางทางพันธุกรรม (Genetic 
vulnerability) จะควบคุมตัวเองไดนอย  เม่ือมีความเครียดจะเกิดอารมณเศราและทํารายตนเอง
ไดงาย  การฆาตัวตายในครอบครัวเปนปจจัยเสี่ยงที่สําคัญ ทั้งน้ีอาจเนื่องมาจากการเลียนแบบ
หรือการถายทอดทางพันธุกรรมของการฆาตัวตายหรือโรคซึมเศราได  นอกจากนี้พบวา ระดับ 
ซีโรโทนิน (Serotonin) ต่ํา จะทําใหบุคคลควบคุมตนเองไมได     และจะทํารายตนเองเมื่อเกิด
ความเครียด 
  1.2  การเจ็บปวยทางจิตเวช     โดยเฉพาะโรคซึมเศราอยางรุนแรง    (Major  
depression) และโรคซึมเศราเรื้อรัง (Dysthymia)    มีโอกาสที่จะเกิดพฤติกรรมฆาตัวตายสูง
เปน 15 เทาของผูไมปวย นอกจากนี้ยังมีความผิดปกติอ่ืน ๆ  เชน การใชสารเสพติด พฤติกรรม
เกเรและบุคลิกภาพผิดปกติแบบอันธพาล  เปนตน   
  1.3 บุคลิกภาพและกลไกการปรับตัว  ผูฆาตัวตายสําเร็จมักเปนคนสมบูรณ
แบบ (Perfectionist)  มีนิสัยแยกตัว  มีความภาคภูมิใจตนเองต่ํา  เปนเด็กกวาวัย  อดทนตอ
ความคับของใจไดนอย  มีความกาวราวสูง  ขาดความยับยั้งชั่งใจและควบคุมอารมณตนเอง
ไมได   แตบางคนเปนคนเก็บกดทางอารมณ  นอกจากนี้มักมีความคิดแบบสุดขั้ว ไมยืดหยุน มี
โลกทัศนที่แคบ   ชอบตําหนิตนเอง   เม่ือประสบปญหาไมสามารถหาทางแกไขไดและเกิดความ 
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รูสึกหมดหวังไดงาย หรือเคยผานประสบการณการถูกทํารายในเด็กทําใหมีปญหาในการปรับตัว
และบุคลิกภาพ 
  1.4 ปจจัยทางครอบครัว   เปนปจจัยที่มีความสําคัญมาก  ไดแก   
   1.4.1 ขาดการสื่อสารระหวางกันของสมาชิกในครอบครัว  เชน  ไมพูด 
ไมคุยกัน หรือการสื่อสารที่ไมชัดเจน   
   1.4.2 การแสดงออกทางอารมณที่ไมเหมาะสม ครอบครัวไมแสดงความ 
รูสึกทางบวก เชน ไมแสดงความรักใคร  ทําใหบุคคลไมรูสึกวาเปนที่รักและตองการของใคร 
   1.4.3  การปฏิบัติบทบาทของสมาชิกมีความบกพรอง 
   1.4.4 ครอบครัวมีความขัดแยงเรื้อรัง  ขาดความสงบสุข  ความขัดแยง
ระหวางเด็กกับพอแม เปนปจจัยที่กระตุนใหเกิดการฆาตัวตายไดบอยในวัยรุน  ครอบครัวมี
ลักษณะไมยืดหยุน ไมสามารถปรับเปลี่ยนรูปแบบความสัมพันธใหเหมาะกับความตองการของ
สมาชิกได  ครอบครัวขาดทักษะในการแกปญหาความขัดแยงระหวางกัน       
  1.5  ปจจัยทางสังคมและความเครียดในชวีิต บุคคลที่มีพฤติกรรมฆาตัวตาย 
มักมีความเครียดในชีวิตสูงและมักเปนความเครียดเรื้อรัง  จากปญหาตาง ๆ เชน ภาวะความ
ยากจน  การวางงาน  มีปญหากับที่ทํางานหรือติดคดีความ  การสูญเสียคนรัก นอกจากนี้การ
สูญเสียหลายครั้งในชวงตนของชีวิต เชน พอแมเสียชีวิต  หยารางกันหรือแยกทางกัน พอแม
ทะเลาะกัน  และมีพฤติกรรมฆาตัวตายเกิดขึ้นในคนใกลชิด เชน เครือญาติหรือเพ่ือนในชั้นเรียน  
บุคคลที่มีพฤติกรรมฆาตัวตายมักขาดการประคับประคองจากบุคคลอื่น  เชน  มีความสัมพันธที่
ไมดีกับพอแมหรือเพ่ือน  ไมมีเพ่ือนสนิท  ไมรูสึกวาตนเองและผูอ่ืนจะเขาใจและผูกพันกันได
อยางแทจริง  เม่ือมีปญหาจึงเกิดความรูสึกโดดเดี่ยวและหาทางออกไมได  นอกจากนี้เหตุการณ
ที่กระตุนใหตัดสินใจฆาตัวตายมักเปนเหตุการณที่ทําใหรูสึกเสียหนา  หรือ ไมเปนที่ยอมรับของ 
ผูอ่ืน  เชน ถูกพอแมลงโทษหรือทะเลาะกับเพ่ือน  ทําใหบุคคลเกิดความรูสึกวาความสัมพันธ
มาถึงจุดสุดทายแลว  จึงแกปญหาดวยการฆาตัวตาย      
  การปองกันพฤติกรรมการฆาตัวตาย คือ ตองสรางความนับถือในตนเองให
เกิดขึ้น  ตระหนักในคุณคาของตนเอง (High self-esteem)   รวมมือกันสรางครอบครัวที่อบอุน  
มีสัมพันธภาพที่ดีในครองครัว เพ่ือน และชุมชน   มีความศรัทธาในศาสนาที่ตนนับถือ เปนสิ่ง
ยึดเหนี่ยวทางจิตใจ  (WHO.  2002 : 20) 

2. ความรุนแรงระหวางบุคคล  (Interpersonal  violence) 
  ความรุนแรงในครอบครัว  (Family  violence)  หมายถึง  การกระทํา 
ใด ๆก็ตามที่สมาชิกในครอบครัวกระทําตอกันแลวมีผลทําใหผูถูกกระทําไดรับบาดเจ็บ ทางกาย 
และหรือทางจิตใจ และหรือทางเพศ  (คณะกรรมการกิจการสตรี เยาวชน และผูสูงอายุ วุฒิสภา.   
2540 : 6)   
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   สาเหตุของความรุนแรงในครอบครัว  พฤติกรรมความรุนแรงในครอบครัว
มีหลายสาเหตุ  ดังน้ี  (อรอนงค  อินทรวิจิตร และ นรินทร  กรินชัย. 2542 : 7-10 ; 
คณะกรรมการกิจการสตรี เยาวชน และผูสูงอายุ  วุฒิสภา.  มปป. : 8-13)    
   1. ขาดความพรอมในการพัฒนาบุคลิกภาพของบุคคล  กลาวคือ การที่
บุคคลไมไดรับการอบรมเลี้ยงดูดวยความรักความเขาใจ  ความเมตตาและเอื้ออาทรตอกันใน
ฐานะเปนสมาชิกในครอบครัว หรือการที่บุคคลเติบโตขึ้นมาในครอบครัวที่ชอบแสดงพฤติกรรม
ที่รุนแรงตอกัน  ทั้งทางกาย วาจา และมีเจตคติในทางลบตอเพศตรงขามซึ่งเปนความรุนแรงที่
ซอนเรน  ทําใหเกิดการดูดซับเอาพฤติกรรม การกระทําการใชวาจา และความคิดนําไปสูการ
เบียดเบียนและเอาเปรียบทางเพศ     
   2. ความเจ็บปวยทางจิตใจ  อาการทางจิตและทางประสาทและตกเปน
ทาสของสุราหรือสารเสพติดอ่ืนๆ เปนสาเหตุหน่ึงที่นําไปสูพฤติกรรมความรุนแรงในครอบครัว
และสังคมไทยโดยสวนรวม  เชน การฆาทํารายบุตร ภรรยา เปนประจําเม่ืออาการมึนเมา  หรือ
ยาบาออกฤทธิ์ หรือเกิดอาการประสาทหลอน  บางกรณีฆาตัวตายและฆาผูอ่ืนดวยวิธีการตาง ๆ
   3.  สาเหตุจากครอบครัว   มีหลายปจจัย ไดแก 
    3.1  ลักษณะครอบครัว ที่เปนครอบครัวเด่ียวอยูกันตามลําพังแยก 
จากคนอื่น และมีการควบคุมโดยสังคมนอย หรือไมมีใครมายุงกับครอบครัวเลย  ลักษณะแบบนี้
จะเกิดความรุนแรงไดมากกวา โดยเฉพาะอยางยิ่งครอบครัวที่กอตั้งขึ้นโดยปราศจากความ
พรอม 
   3.2  ครอบครัววิกฤต   มีภาวะที่สมาชิกในครอบครัวเสียชีวิต พิการ 
ทุพพลภาพกระทันหัน  ภาวะการตกงาน  การทะเลาะเบาะแวงกันเปนประจํา 
    3.3  ฐานทางเศรษฐกิจของครอบครัว  ยากจน  ขาดแคลน     เปน       
หน้ีสิน หรือธุรกิจลมละลาย 
   3.4  ขาดความรูความเขาใจเรื่องของชีวิตสมรสและการเปนพอแม   
ไดแก ครอบครัวที่มีลูกมาก  พอแมจะประนามลูกวาลูกเปนตนเหตุของความยากลําบาก   และ
ความขัดสนตาง   แมที่ทุกขทรมานมากเมื่อตั้งครรภและคลอด อาจเกลียดเด็กและทําทารุณตอ
เด็กได  พอแมที่ไมเขาใจจิตวิทยาและความตองการตามธรรมชาติของเด็ก จะโกรธลูกเสมอ 
หงุดหงิดและทํารายเด็ก เด็กจะเปนเปาและถูกกลาวหาวาเปนตนเหตุของความยุงยากและ
ปญหาตางๆ ในครอบครัว และทําใหสมาชิกในครอบครัวเครียด 
    4.  สาเหตุทางสังคม      
   4.1 เจตคติ  คานิยม  และความเชื่อที่ถูกถายทอดมาทางวัฒนธรรม 
และขนบธรรมเนียม  ที่ใหความสําคัญกับผูชายมากกวาผูหญิง  ยอมยกใหผูชายเปนผูนําและ 
ผูสรางกฎระเบียบขอบังคับเพ่ือใชควบคุมสังคม  ผูชายเปผูสรางผลผลิตทางเศรษฐกิจ  ผูชายมี
อํานาจในการตอรอง มีสิทธิมากกวาผูหญิง และไดชื่อวาเปนเจาของ เปนผูครอบครองผูหญิง 
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   4.2  สังคมขาดการตื่นตัวเรื่องสิทธิมนุษยชน และไมเชื่อวามนุษยทุก
คนมีสิทธิพ้ืนฐานเทาเทียมกัน  คนสวนใหญในสังคมยังไมเขาใจและไมตระหนักถึงสิทธิสวน
บุคคล สิทธิสตรี  และสิทธิเด็ก  ความไมรูไมเขาใจทําใหไมสามารถปกปองสิทธิสวนบุคคลของ
ตนได  และไมสามารถปกปองคุมครองสิทธิบุคคลผูดอยโอกาสไดเชนกัน  จะมองวาการที่บุคคล
สถานภาพสูงกวามีสิทธิเหนือกวาบุคคลอื่นเปนเรื่องปกติ  สตรีและเด็กมีสถานภาพต่ํากวาชาย 
จึงไมไดรับสิทธิตาง ๆ เทาชาย เปนเหตุใหมีการละเมิดสิทธิสตรีและเด็กตลอดมา 
   4.3 ความรุนแรงในครอบครัวเปนผลของระบบครอบครัว และสังคม
มากกวาเปนผลจากความผิดปกติของสมาชิกครอบครัว  เชน  การยอมรับวาสามีภรรยาทะเลาะ
กันเปนเรื่องธรรมดา คนอ่ืนไมควรเขาไปยุงเกี่ยว     สังคมที่ครอบครัวตั้งอยูยอมรับเรื่องความ
รุนแรง หรือการที่สื่อตาง ๆ นําเสนอภาพและพฤติกรรมความรุนแรงในรูปแบบตาง ๆ จน
กลายเปนเรื่องธรรมดา หรือเปนความเคยชิน  ความรุนแรงในครอบครัวจึงถือเปนเรื่องปกติที่
ปฏิบัติโดยทั่วไป  ดังน้ัน เม่ือความรุนแรงเกิดขึ้นในครอบครัว ชุมชนจึงไมเขาไปยุงเกี่ยวดวย 
หรือดําเนินการอยางใดอยางหนึ่ง แตผูที่ถูกกระทํากลับตองเผชิญความอับอาย ถูกเยาะเยย และ
ไดรับความเสียหาย 
    4.4  กฎหมายและขอบังคับทางสังคมไมเอ้ืออํานวยในการลงโทษ 
ผูกระทําความผิดอยารุนแรงและเฉียบพลัน เน่ืองจากมีชองวางเกี่ยวกับระเบียบขอบังคับที่มีตอ
ผูทํารายที่เปนคนใกลชิด  ทําใหคิดวาปญหาความรุนแรงเปนเรื่องสวนบุคคล  ไมใชปญหาของ
สังคมโดยรวม เชน กรณีผูหญิงถูกสามีหรือคนรักทําราย ภรรยาที่ถูกสามีขมขืน เปนเรื่องที่ไม
ควรยุงเกี่ยว  เม่ือเกิดความรุนแรงขึ้นแลวขาดมาตรการสนับสนุนปกปอง  คุมครองและดูแล
ครอบครัว รวมทั้งไมมีบทลงโทษใด ๆ แกผูกระทําความรุนแรง ทําใหผูกระทําเกิดความไดใจ
และเชื่อวาความรุนแรงเปนสิ่งถูกตองเหมาะสม จึงกระทําซ้ําแลวซํ้าอีก 
   ประเภทความรุนแรงในครอบครัว     
    ความรุนแรงในครอบครัวที่พบบอยมี 4 ประการ จําแนกตามผูกระทําและ
ผูเปนเหยื่อของความรุนแรง   ดังน้ีคือ (พรเพ็ญ  เพชรสุขศิริ.  2539 : 12 -13) 
   1.  ความรุนแรงตอคูครอง (Violence against  intimate partners)   หรือ 
การทารุณกรรมคูครอง (Spouse  abuse)  หรือการขมเหงทารุณภรรยา (Wife  abuse)  เปน
ความรุนแรงในครอบครัวที่สามีภรรยากระทําตอกัน  ปญหาน้ีในประเทศไทยสวนใหญแลวจะ
เปนการขมเหงทารุณภรรยามากกวา   
   2.  การขมเหงทารุณเด็ก  (Child  abuse)    เปนความรุนแรงที่บิดาหรือ
มารดา   ผูปกครองดูแลเด็กกระทําตอเด็ก   
   3.  การขมเหงทารุณกันระหวางพี่นอง (Sibling  abuse)      เปนความ
รุนแรงที่พ่ีนองปฏิบัติตอกัน 
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   4.  การขมเหงทารุณผูสูงอายุ  (Elder  abuse)      เปนการขมเหงทารุณ
ผูสูงอายุในครอบครัว 
   ความรุนแรงตอคูครองหรือการทารุณกรรมคูครอง     
   ความรุนแรงตอคูครองหรือการทารุณกรรมคูครอง  คือ  การที่บุคคลหนึ่ง
ปฏิบัติหรือกระทําตอคูครองอยางไมถูกตอง  การกระทําดังกลาวอาจมีระดับความรุนแรงตางกัน 
เชน ตบ ผลัก ถีบ บีบเคนคอ ทุบตีอยางรุนแรง  อาจทําใหรางกายไดรับบาดเจ็บ เชน กระดูกหัก 
มีเลือดออกในชองทอง ปอด และมีการบาดเจ็บของสมอง เปนตน (ไพรัตน  พฤกษชาติคุณากร. 
2533 : 369)    ความรุนแรงที่คูครองกระทําตอกันนั้นพบไดในทุกประเทศ ทุกระดับสังคม  แต
ในประเทศที่มีฐานะทางเศรษฐกิจต่ําจะมีความเสี่ยงของการเกิดความรุนแรงมากกวา ซ่ึงพบได 
ทั้งการละเมิดทางกาย เชน  การทํารายรางกาย  เปนการกระทํารุนแรงที่เห็นชัดที่สุด ตั้งแต
ระดับความรุนแรงนอยไปจนสูงสุด  ไดแก การตี  การชกตอย  การเตะ  บีบคอ  และการใช
อาวุธทําราย   รวมถึงการใชกําลังบังคับใหมีเพศสัมพันธดวย    การขมเหงทํารายจิตใจ  เชน  
การขูเข็ญคุกคาม การใชวาจาคุกคามเพื่อกอใหเกิดความหวาดกลัว  ใชคําพูดหยาบคาย เสียดสี   
การลบหลูทําใหอับอาย  และการควบคุมไมใหพบปะพูดคุยกับครอบครัวหรือเพ่ือน   สวนมาก
ความรุนแรงตอคูครองหรือคูสมรสผูถูกกระทําเปนเพศหญิง  (WHO.  2002 : 15)     สวนการ
ทารุณกรรมสามีพบไดบาง ซ่ึงมักเปนสามีที่สูงอายุและแตงงานกับผูหญิงที่อายุนอยกวา   
   สาเหตุของความรุนแรงตอคูครองหรือการทารุณกรรมคูครอง   มีปจจัย
ทางสังคมวัฒนธรรม  ทางจิตใจ  และการมีสัมพันธภาพระหวางบุคคลเขามาเกี่ยวของดวย  
ผูกระทํามักมาจากครอบครัวที่มีพฤติกรรมรุนแรง เคยพบเห็นแมถูกพอทํารายหรือเห็นภรรยา
ถูกสามีทําราย หรือเม่ือตอนเปนเด็กเคยถูกทารุณกรรม  มองเห็นวาการทํารายเปนสิ่งปกติ
กลายเปนความเคยชิน  บุคลิกภาพของผูกระทํามักมีลักษณะไมบรรลุวุฒิภาวะทางอารมณ 
กลาวคือมีพฤติกรรมไมเหมาะสมกับอายุตองพ่ึงพาสูง  เฉื่อยชา  ไมมีความคิดสรางสรรคและ
ทุกขทรมานจากความรูสึก  ไมม่ันคงทางจิตใจ   (ไพรัตน  พฤกษาชาติคุณากร.  2533 : 370)     
ดังน้ัน   การขมเหงกระทําทารุณจึงเปนการแสดงออกวา ตนมีพลกําลัง มีสถานภาพและอํานาจ
เหนือกวาคูครอง ซ่ึงสวนมากผูกระทํามักเปนเพศชาย  และการที่สามีด่ืมสุรา เปนปจจัยที่
สนับสนุนปญหาการขมเหงทารุณภรรยาดวย   นอกจากนี้  โครงสรางของสังคม  วัฒนธรรม  
คานิยม  ที่ยกยองใหผูชายเปนใหญ  ผูหญิงเปนสมบัติของชาย จะทําอยางไรกับผูหญิงที่เปน
ภรรยาก็ได    
  ความรุนแรงตอคูครองหรือการทารุณกรรมคูครอง  เปนปญหาที่มีวัฏจักร
ของความรุนแรง เปนระยะตาง ๆ ดังน้ี  (อวัสดา  จันทรแสนตอ.  2544 : 9)  
  1. ระยะกอตัวสะสม  เปนระยะที่สะสมความตึงเตรียดไวเรื่อย ๆ  โดยทั้ง 
สองฝายไมสามารถปรับตัวเขาหากันได  ฝายชายจะเริ่มเปนผูมีอํานาจเหนือกวา  ขณะที่ฝาย
หญิงจะโอนออนผอนตาม 
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2. ระยะเขาควบคุม  ฝายที่มีอํานาจเหนือกวาจะพยายามควบคุมอีกฝาย 

หน่ึง 
  3. ระยะความรุนแรง  ผูที่มีอํานาจเหนือกวาอาจแสดงออกในรูปทําราย 
ฝายที่ออนแอตองเชื่อฟง 
  4. ระยะขอคืนดี ผูใชความรุนแรงจะเสียใจสํานึกผิดที่ไมสามารถควบคุม 
ตัวเองได  จึงพยายามทําความดี  โดยการขอโทษ และสัญญาวาจะไมทําอีก แตระยะนี้อาจมีบาง
คูเทานั้น 
  5. ระยะหวานชื่น หลังจากเกิดความรุนแรงแลว มีการขอโทษและใหอภัย
กัน  แตปญหาความตึงเครียดตาง ๆ ยังคงมีอยู  ซ่ึงอาจจะกลับเขาสูระยะกอตัวอีกได ถาไม
แกปญหา 
  ในการใชความรุนแรงตอคูครองหรือการขมเหงทารุณภรรยานั้น  ในครั้ง
แรกที่เกิดขึ้น  ภรรยาสวนใหญจะรูสึกตกใจและไมคาดคิดวาจะเกิดขึ้น  อยางไรก็ดีภรรยาบาง
รายก็ลงโทษตนเองวามีสวนทําใหเกิดการทุบตีน้ันขึ้น  ในขณะที่สามีจะรูสึกสับสนและขัดแยงใน
บทบาทของตนวา  ควรเปนผูปกปองคุมครองหรือควรเปนผูทุบตีภรรยา  ทําใหพบวาหลังการ
ทุบตีครั้งแรกสามีจะมีทาทีสํานึกผิดและมีพฤติกรรมที่ทําใหภรรยาหายจากความหวาดกลัว  และ
รังเกียจสามี  มักแสดงใหภรรยารูสึกวาความรุนแรงนั้นเกิดเพราะสามีลืมตัวไปชั่วขณะและ
กระทําไปโดยไมตั้งใจ และขณะนี้รูสํานึกแลว  พฤติกรรมจึงดูเปลี่ยนแปลงไปในทางดีขึ้น  ดวย
เหตุน้ีภรรยาสวนใหญจึงเชื่อวาการกระทํารุนแรงจะไมเกิดขึ้นอีกและภรรยาสวนใหญจะใหอภัย
สามี  และไมเปดเผยเรื่องราวกับบุคคลที่สาม ทําใหสามีไมไดรับผลกระทบใด ๆ จากการกระทํา
ของตน   ดังน้ัน  การเปดเผยเรื่องราวตอบุคคลที่สาม โดยเฉพาะกับบุคคลที่มีอิทธิพลตอสามี  
และรับรูวาการกระทํารุนแรงเปนเรื่องไมถูกตอง  และสิ่งน้ีจะเปนเง่ือนไขสําคัญที่จะชวยยุติความ
รุนแรงไดทางหนึ่ง  (โชติมา  กาญจนกุล.  2540 : 62)   นอกจากนี้  การบําบัดรักษา โดยการใช
ครอบครัวบําบัด  จิตบําบัด  การรักษาทางยา  หรือการเขารับการรักษาในโรงพยาบาล  หรือ
แนวคิดที่จะเปดโรงซอมสามี  ก็คงจะเปนวิธีหน่ึงที่จะผอนคลายปญหาความรุนแรงตอคูครอง
หรือการทารุณกรรมคูครองหรือการขมเหงทารุณภรรยาได 
   การขมเหงทารุณเด็ก  (Child  abuse)   
  การขมเหงทารุณเด็กและการทอดทิ้งเด็กจากบิดามารดา  และผูปกครอง
ดูแลเด็ก เปนปญหาที่พบเห็นไดทั่วโลก  ในป ค.ศ. 2000 มีการประมาณวา เด็ก 57,000 คนถูก
ฆาตาย ในระหวางอายุต่ํากวา 15 ป เด็กเล็ก อายุ 0-4 ป มีอัตราของการถูกฆาตายมากที่สุด  
รองลงมาคือ เด็กอายุ ระหวาง  5-14  ป  สาเหตุของการตายที่พบมากคือการไดรับบาดเจ็บที่
ศีรษะ  รองลงมาคือ  การบาดเจ็บที่ทอง  และ การถูกรัดคอ  (WHO.  2002 : 16)     ความ
พยายามที่จะสํารวจจํานวนเด็กที่ถูกขมเหงทารุณวามากนอยเพียงใดไมประสบความสําเร็จมาก
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นัก เพราะปญหาการรายงานของแพทยทางคลีนิก  เชน  การเจ็บปวยของเด็กแมวาจะมีสาเหตุ
มาจากการถูกบิดามารดาขมเหงทารุณ แตการแจงสาเหตุการเจ็บปวยไมตรงกับความเปนจริง 
ตลอดจนเด็กไมไดถูกนําเขามารักษา แมจะเจ็บปวยหรือมีบาดแผล หรือการแจงสาเหตุการไดรับ
บาดแผลวาเปนเพราะอุบัติเหตุ  (พรเพ็ญ  เพชรสุขศิริ.  2539 : 13)  
  การขมเหงทารุณเด็ก  หมายถึง  การที่บิดามารดา ผูปกครอง  หรือบุคคล
ที่มีหนาที่ดูแลเด็ก กระทําการใด ๆ หรือละเวนการกระทําใด ๆ   ที่มีผลทําใหเกิดอันตรายแก
รางกายและจิตใจของเด็ก  (ธรรมนูญ  เหลาสกุลพร.  2542 : 11)      การที่จะมองวาพฤติกรรม
ใด ๆ วาเปนการทํารายเด็กหรือไมพิจารณาได 3 ประการ คือ  (สาสนสิทธิเด็ก.  2540 : 13) 

1. ดูภาวะอารมณ ในขณะนั้นวาผูกระทํา กระทําไปดวยอารมณหรือไม 
2. ดูพฤติการณ วากอใหเกิดอันตรายแกรางกายและจิตใจหรือไม 
3. ดูเจตนา วาผูกระทํามีเจตนาจะใหเด็กเจ็บหรือไม  

  ลักษณะการขมเหงทารุณเด็ก  แบงออกเปน 5 ประเภท คือ  
  1.  การกระทําทารุณทางกาย  (Physical  abuse)    เปนการลงโทษที่ 
หนักและรุนแรงเกินไป มักเกิดกับเม่ือบิดามารดาหรือผูเลี้ยงมีอารมณโกรธจัด    ระงับอารมณ
ไมได  บิดามารดาบางคนทนเสียงเด็กรองไมไดจึงทําใหตีเด็กอยางรุนแรง  ไมหยุดยั้ง เปนการ
ทารุณเด็กโดยไมรูตัว 
  2.  การทอดทิ้งใหขาดสารอาหาร (Nutritional  deprivation)   สาเหตุของ
ทุพโภชนาการในเด็กอายุต่ํากวา 2 ป สวนใหญเกิดจากขาดแคลอรี่  เพราะผูปกครองละเลยไม
สนใจจัดอาหารที่เหมาะสมให  เด็กเหลานี้มักมีสภาวะขาดรัก (Emotional  deprivation)  และมี
พัฒนาการชา 
  3.  การทารุณทางอารมณ  (Emotional  abuse) บิดามารดาที่ไมใหความ
รักความอบอุน ความทะนุถนอม  ทําใหเกิดสภาวะขาดรัก  การทารุณทางอารมณยังเกิดจากการ
ที่เด็กถูกขมขู  ทําใหหวาดวิตก และเปนแพะรับบาปอยูเสมอ หรือไดรับการเลี้ยงดูอยางเกลียด
ชัง หรือบิดามารดามีความตองการและเรียกรองตอเด็กอยางไมมีเหตุผล เกินกําลังความสามารถ
ของเด็ก  บางครอบครัวใชเด็กเปนที่ระบายอารมณแบบตีวัวกระทบคราดเมื่อมีปญหาขัดแยงไม
ลงรอยกันระหวางบิดามารดาเอง 

4. การกระทําทารุณทางเพศ  (Sexual  abuse)  หมายถึง  การลวงเกิน 
หรือกระทําทารุณทางเพศแกเด็กที่มีอายุต่ํากวา 18 ป  โดยบิดามารดาหรือผูปกครองเปน
ผูกระทําเอง  เด็กเหลานี้มักพบแพทยดวยอาการของระบบทางเดินปสสาวะอักเสบบอย ๆ หรือ
มีอาการชองคลอดอักเสบ  บางรายมาดวยปญหาหนีออกจากบาน  ผูกระทําการลวงเกินหรือมี
สัมพันธทางเพศกับเด็กมักเปนบิดาบุญธรรม  เพื่อนชายของบิดา มารดา พ่ีชายของเด็กหญิง  
หรืออาจเปนบิดาแท ๆ ของเด็กเอง   
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  5.  การไมสนใจที่รักษาอาการเจ็บปวยของเด็ก   (Medical care neglect)  
เด็กบางรายปวยหนัก เจ็บปวยเรื้อรัง เจ็บปวยบอยครั้ง อาจมีสาเหตุจากการที่บิดามารดาละเลย
ไมเอาใจใสดูแลรักษาแตตน 
  ปจจัยที่เปนสาเหตุของการขมเหงทารุณเด็ก   มีหลายปจจัย คือ   
  1.  ปจจัยดานบิดามารดาและผูปกครอง   
   1.1  มีประวัติเคยถูกทํารายทารุณเม่ือวัยเด็กมากอน     จะมีแนวโนม
ของพฤติกรรมไปในทางที่ตนเองเคยไดรับ  หรืออาจมีลักษณะหงอยเหงา ซึมเศรา แยกตัวเอง 
ไมชอบสนิทกับผูอ่ืน มักจะทอดทิ้งไมเอาใจใสเด็ก 
  1.2  ขาดวุฒิภาวะ  มีนิสัยเหมือนเด็ก ควบคุมอารมณไมได โกรธงาย
โมโหราย  เด็กที่อยูในความดูแลอาจถูกทําโทษหรือทํารายอยางรุนแรงได  
  1.3  มีปญหาดานจิตใจและสังคม  เลนการพนัน  ติดสารเสพติด   ด่ืม
สุรา ทําใหขาดความรับผิดชอบตอครอบครัว ละเลยการเอาใจใสดูแลลูก  
  1.4  ขาดความรูดานจิตวิทยาเด็ก   ไมเขาใจพฤติกรรมของเด็กแตละ
วัย  ขาดทักษะและเทคนิคในการอบรมเด็ก จึงใชวิธีการลงโทษที่รุนแรงเกินความจําเปน   
   1.5  มีความกดดันเกี่ยวกับตัวลูก ดูแลลูกตลอดเวลา ขาดการพักผอน 
ขาดการผอนคลายความเครียด และไมสามารถหาผูปรึกษาได  มักแสดงออกทางอารมณกับเด็ก 
  1.6 ตั้งความหวังไวกับเด็กมากเกินไป เม่ือเด็กไมสามารถทําได 
มักจะโกรธและลงโทษเด็ก 
  1.7 มีปญหาทางจิตเวช  เชน มีบุคลิกภาพแปรปรวนชนิดอันธพาล  
โรคจิตประเภทหวาดระแวง   โรคจิตซึมเศรา   เปนตน    ทําใหกอการกระทําทารุณกรรมเด็กได
รุนแรง   
  อยางไรก็ตามพบวา  เด็กมีแนวโนมวาจะถูกผูหญิงหรือมารดาขมเหง
ทารุณมากกวาผูชายหรือบิดา  ทั้งน้ีอาจเปนเพราะผูหญิงมีเวลาสวนมากอยูกับเด็ก   และเชื่อวา
ผูหญิงมีหนาที่รับผิดชอบในการอบรมสั่งสอนเด็กมากกวาผูชาย เพราะผูชายมักรับผิดชอบใน
เรื่องการเลี้ยงดูทางเศรษฐกิจมากกวา  แตการขมเหงทารุณเด็กดวยความรุนแรงหรือบาดเจ็บถึง
ตายผูกระทํามักเปนผูชาย  (พรเพ็ญ  เพชรสุขศิริ.  2539 : 16  ;  WHO.  2002 : 16)  
  2.  ปจจัยดานตัวเด็ก  ในบางกรณีตัวเด็กเองก็มีสวนเราใหเกิดการทารุณ
ไดเชนกัน  ไดแก  ลักษณะพื้นฐานทางอารมณ  เปนเด็กเลี้ยงยาก  เจาอารมณ เปนเด็กที่
ตอบสนองตอการกระตุนภายนอกเชื่องชา เด็กที่มีปญหาความพิการ ปญญาออน สติปญญาต่ํา 
เด็กเหลานี้จะกระตุนใหผูเลี้ยงดูเกิดความโกรธไดงาย  และเด็กที่มีลักษณะซนมาก  หรือเปนเด็ก
ที่เกิดนอกสมรส  เปนบุตรบุญธรรม  ทําใหบิดามารดามีเจตคติที่ไมดีจึงปฏิเสธและไมตองการ
เด็ก  3.  ปจจัยทางดาน ครอบครัว  สังคมสิ่งแวดลอม  ไดแก  มีความกดดันใน
ครอบครัว  เชน  การหยาราง  การตกงาน  คนในครอบครัวตองคดีถูกกักขังจําคุก    การเปน
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หน้ีสิน  การตายของสมาชิกในครอบครัว  การทะเลาะวิวาทขัดแยงในครอบครัว  บรรยากาศ
ภายในครอบครัวไมดีอยูกันอยางแออัด  หรือบิดามารดามีบุตรตั้งแตอายุยังนอยหรือมีบุตร
จํานวนมาก  นอกจากปจจัยภายในครอบครัวแลว  ปจจัยทางสังคม ไดแก  ความสัมพันธ
ระหวางเพื่อนบานไมดี  บิดามารดาที่ชอบขมเหงทารุณบุตรสวนใหญมักไมคอยมีความสัมพันธ
ทางสังคมกับผูอ่ืน เชน  ไมคอยติดตอกับญาติผูใหญ ไมคบหาสมาคมกับเพ่ือน เพ่ือนบาน  หรือ
ชุมชนอื่น ๆ ดังน้ันในขณะที่มีความเครียดในครอบครัวจึงไมมีแรงสนับสนุนทางสังคมที่จะ
ชวยเหลือ  เปนกําลังใจ หรือปลอบโยน  จึงทําใหความกดดันนั้นแสดงออกในทางขมเหงทารุณ
บุตรหรือเด็ก 
  ปจจัยพ้ืนฐานที่เปนตัวบงชี้เด็กกลุมเสี่ยงหรือถูกทอดทิ้งและการกระทํา
ทารุณ  มี 4 ดาน คือ  (สุดสงวน  สุธีสร.  2540 : 14) 

1. ดานสิ่งแวดลอม  มีสภาพอันตรายที่นากลัว  เชน พบกระจกหนาตาง 
หรือตูแตกในบาน  บาน 2 ชั้นไมมีที่กั้นบันได  สภาพไมถูกสุขลักษณะ  สกปรกเหม็นอับ 

2. ลักษณะของพอแมหรือผูปกครอง ที่ทําใหนึกถึงการเสี่ยงตอการ 
กระทําทารุณเด็ก  เชน  มีความรูสึกอยากฆาเด็ก  กักขัง  ตีดวยเข็มขัด  สิ่งของที่อยูใกลมือจะ
ใชลงโทษเด็กโดยใหเด็กอยูในระเบียบ  ไมสามารถบอกขอคิดของเด็กได  คาดหวังไมตรงกับ
ความจริง  ดูถูกดูแคลนดุดาเสมอ   เลนการพนัน  ด่ืมสุรา 

3. ตัวบงชี้ทางรางกายเด็ก  หากเด็กถูกกระทําทารุณทางรางกาย  จะ 
พบรอยแผล  เชน รอยช้ําเขียว  รอยเตารีด  รอยบุหร่ีจี้  กกหูช้ํามีแผล  กระดูกหัก  นํ้ารอนลวก 
เปนตน  ถาถูกทอดทิ้ง จะพบวาเด็กไมพัฒนาการไปตามอายุ  ขาดอาหาร  เสื้อผาไมเหมาะสม  
ตัวมีกลิ่นเหม็น สกปรก  ไมเคยไปพบแพทย  ถาถูกกระทําทารุณทางเพศ  จะพบเห็นมีรอยช้ํา
บริเวณอวัยวะเพศหรือมีสิ่งไหลออกมา  อวัยวะเพศฉีกขาด  บริเวณทวารหนักฉีกขาด  ปวด
ทองนอย  เจ็บปวดเวลาปสสาวะหรืออุจจาระ   
  4.  ตัวบงชี้ทางพฤติกรรมเด็ก  พฤติกรรมเด็กที่บงชี้วาถูกกระทําทารุณ
ทางรางกาย ไดแก  กาวราว  กลัวถอยหนีจากคนอื่นหรือจากพอแม  ทํารายตนเอง ทําใหคนอ่ืน
เสียหาย  พูดจาหยาบคาย  ควบคุมอารมณไมอยู    พฤติกรรมที่บงชี้การกระทําทารุณทางเพศ  
ไดแก  หนีออกจากบาน  ด่ืมสุรา  กาวราวเปนปฏิปกษ  ตอตาน  กลัว  ถอยหนี  ทํารายตนเอง 
พฤติกรรมส่ําสอนทางเพศ   พฤติกรรมที่บงชี้การถูกทอดทิ้ง ไดแก  เกาะติด  แยกตัว  ซึมเศรา  
รูสึกวาภาพพจนตนเองไมดีคิดวาต่ําตอย  ไมเปนตัวของตัวเอง  เรียกรองความสนใจ  มักยั่วให
คนอ่ืนโมโห     
  การปองกันการขมเหงทารุณเด็ก   ตองไดรับความรวมมือจากทุกฝายที่มี
สวนเกี่ยวของกับเด็ก เชน  บิดามารดา ผูปกครอง ผูประกอบวิชาชีพที่เกี่ยวกับเด็ก ครูอาจารย  
แพทยพยาบาล นักกฎหมาย  นักสังคมสงเคราะห  เปนตน  สําหรับการปองกันการขมเหง
ทารุณเด็ก  มีดังน้ี  (สรรพสิทธิ์  คุมพประพันธ.  2541 : 103)   
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1. ใหความชวยเหลือสนับสนุนบิดามารดาผูปกครอง  เชน  ใหมีการ 
แนะนําปรึกษาแนะแนวครอบครัว  ฝกอบรมหากลุมสนับสนุนครอบครัวในเรื่อง ทักษะในการ
จัดการปญหา  ทักษะในการเปนพอแม  ความรับผิดชอบในครอบครัว 
  2.  สรางความสํานึกในฐานะเปนพอแม  วาตองมีความรับผิดชอบตอบุตร
เกี่ยวกับพัฒนาการทางการศึกษา  สติปญญา  ไดรับความอบอุน เจริญเติบโตในสังคมอยางมี
คุณภาพ 
 3.  ปองกันเฉพาะกรณีไมใหผูกระทําผิดสามารถกระทําซ้ําตอเด็กรายเดิม
หรือรายอ่ืน  ควบคุมผูกระทํา บําบัดฟนฟูปรับเปลี่ยนพฤติกรรม  เพราะการลงโทษโดยการคุม
ขังในเรือนจําอยาเดียวไมเพียงพอที่จะเปลี่ยนพฤติกรรมที่เกิดจากความผิดปกติของจิตใจและ
อารมณ  ดังน้ัน นักจิตวิทยา  นักสังคมสงเคราะห  จึงมีความสําคัญมากตองเขามาทํางาน
รวมกับนักกฎหมาย 
  4. ตองฝกเด็กใหรูจักการประเมินอันตราย หลบหลีกอันตราย  สามารถ
เอาตัวรอดปลอดภัย  รูจักบอกและขอความชวยเหลือจากผูใหญที่สามารถไววางใจจนกวาจะ
ไดรับความชวยเหลือ  มีการติดตอสื่อสารกับบิดามารดาผูปกครองอยางใกลชิดตลอดเวลา 

5. สรางกลไกคุมครองความปลอดภัยในสถานที่ ซ่ึงเด็กตองไปใชบริการ 
เปนประจํา  เชน โรงเรียน ควรมีครูหรือผูดูแลตั้งแตเด็กคนแรกมาโรงเรียน และจนกวาเด็กคน
สุดทายจะออกจากโรงเรียน  ไมอนุญาตใหผูใหญคนใดอยูตามลําพังสองตอสองกับเด็กในที่
รโหฐานภายในบริเวณโรงเรียน และควรสรางระบบ เชน  มีนักจิตวิทยาประจําโรงเรียนแทนครู
ผูปกครองหรือครูแนะแนวเพ่ือชวยแกปญหาในดานพฤติกรรมของเด็กและชวยเหลือคุมครอง
เด็กเม่ือเด็กตกอยูในความเสี่ยงหรือเม่ือถูกกระทํา เพราะฉะนั้นจึงไมควรที่จะเอาครูผูปกครอง
หรือ 
ครูแนะแนวมาเปนหลักควรจะใชนักจิตวิทยาแทน  เพราะเมื่อเด็กมีปญหาหรือมีพฤติกรรม
ผิดปกติก็ใหนักจิตวิทยาติดตามดูสาเหตุวาเกิดจากอะไรแลวจึงเชื่อมโยงกับพนักงานเจาหนาที่
ฝายอ่ืน ๆ 
 การขมเหงทารุณผูสูงอายุ  (Abuse  of  the elderly)  
  การขมเหงทารุณผูสูงอายุเปนปญหาที่ซอนเรนจากสาธารณชน   และการ
ขมเหงทารุณผูสูงอายุเปนปญหาที่เกิดขึ้นพรอมกับจํานวนประชากรผูสูงอายุที่เพ่ิมขึ้น  คาดวา
ใน ป ค.ศ. 2025  ประชากรผูสูงอายุที่มีอายุมากกวา 60 ปจะเพ่ิมมากขึ้นเปนสองเทา  จาก 
จํานวน  542 ลานคนในป ค.ศ. 1995  เปน 1.2 พันลานคน  การกระทําการขมเหงทารุณ
ผูสูงอายุ พบไดทั้งการทํารายทางรางกาย   จิตใจ  การทอดทิ้ง  และถูกจํากัดทางการเงิน  
ตลอดจนการคบหาสมาคมกับเพ่ือน  จากการสํารวจ พบวา  รอยละ 4-6  ของผูสูงอายุเคยมี
ประสบการณของการถูกขมเหงทารุณจากที่บาน  นอกจากนี้ยังพบไดทั้งจากสถานพยาบาลและ
สถานดูแลผูสูงอายุ  เพศชายและเพศหญิงมีโอกาสของการถูกขมเหงไดเหมือนกันแตบาง
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วัฒนธรรมที่ผูหญิงถูกกดใหมีสถานภาพทางสังคมที่ต่ํากวาจะมีความเสี่ยงตอการถูกทอดทิ้งได
มาก  และถาเปนหญิงมายดวยแลวโอกาสที่จะถูกยึดทรัพยสินมีมากขึ้น  (WHO.  2002 : 17) 
  ปจจัยที่เปนสาเหตุของการขมเหงทารุณผูสูงอายุ  มีดังน้ี 

1. ปจจัยสวนบุคคล  มาจากตัวผูสูงอายุ คือ  การจูจ้ีขี้บน  ขี้นอยใจ   
ตองเปนภาระใหผูอ่ืนดูแล  เจ็บปวย  ชวยตนเองไมได 

2. ปจจัยครอบครัว  สายสัมพันธในครอบครัวไมเขมแข็ง  วัฒนธรรม 
ของการแยกตนเองเพื่อสรางครอบครัวใหมในหนุมสาวทําใหเกิดการทอดทิ้งผูสูงอายุ 

3. ปจจัยชุมชนและสังคม  มาตรฐานระบบบริการผูสูงอายุต่ํา    สภาพ 
สิ่งแวดลอมไมดี   ระบบการชวยเหลือผูสูงอายุของสังคมไมดีพอ 
 ความรุนแรงในชุมชน  (Community  violence)   
 เปนความรุนแรงระหวางบุคคล  (Interpersonal  violence)  ซ่ึงอาจจะมี
ความสัมพันธคุนเคยกันหรือไมมีความสัมพันธกันเลย   ไดแก  ความรุนแรงในวัยรุน    ความ
รุนแรงทางเพศที่เกิดจากคนแปลกหนา  ความรุนแรงในโรงเรียน  ความรุนแรงในสถานที่ทํางาน  
ความรุนแรงในคุก  
 ความรุนแรงในวัยรุน  (Youth violence) 
 ความรุนแรงที่เกิดโดยวัยรุน ซ่ึงเปนวัยที่อยูในชวงอายุระหวาง 10-29 ป
เปนความรุนแรงที่เห็นไดชัดเจน  ตั้งแตมีความรุนแรงมากจนถึงขั้นเสียชีวิตและไมถึงแกชีวิต  
เชน  การตอสูโจมตีกัน  การขมขืน  การทําลายสิ่งของ รูปแบบการใชความรุนแรงตั้งแต ใช
อวัยวะของรางกาย เชน การใชมือตอยตี  ใชเทาเตะถีบ หรือใชอาวุธ เชน ไม มีด  ไปจนถึงการ
ใชปน  จึงเปนปญหาที่ทําใหเกิดการตายกอนวัยอันควร การบาดเจ็บ  และไรความสามารถ 
ความรุนแรงในวัยรุนไมไดสรางความเสียหายเฉพาะกับเหยื่อที่ถูกใชความรุนแรงเทานั้น  แตยัง
สงผลกระทบไปถึง  ครอบครัว  เพ่ือน  และชุมชนดวย  ความรุนแรงในวัยรุนมีความสัมพันธกับ
ความรุนแรงรูปแบบอ่ืนๆ  และนําไปสูการกออาชญากรรมที่เปนปญหาสังคมดวย  สวนมากเพศ
ที่กอความรุนแรงมักเปนเพศชาย เกิดขึ้นไดทุก ๆ ภูมิภาคของโลก (WHO.  2002 : 14)   
 ปจจัยเสี่ยงของความรุนแรงในวัยรุน 
 1.  ปจจัยสวนบุคคล  เปนปจจัยที่เกี่ยวของกับบุคลิกภาพและพฤติกรรม 
ของวัยรุน  ไดแก  ธรรมชาติของวัยรุนเปนวัยที่มีความมุทะลุ  ใจเร็ว  หุนหัน  กาวราว เปนตน 
ขาดการควบคุมพฤติกรรมที่เหมาะสม  ดอยการศึกษา  มีปญหาขาดการดูแลเอาใจใส  และมี
ประสบการณในการทํารายผูอ่ืน  มีเจตคติความเชื่อที่ผิด  มีประสบการณถูกทําโทษทางกาย  
หรือเคยพบเห็นความรุนแรง   
 2.  ปจจัยครอบครัวและคนใกลชิด  สิ่งแวดลอมทางครอบครัวเปนปจจัยที่
สําคัญในการพัฒนาพฤติกรรมความรุนแรงของวัยรุน  ไดแก 
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    2.1  บิดามารดาผูปกครองขาดการดูแลเอาใจใสควบคุมตั้งแตเด็กและ 
ใชการลงโทษเด็กดวยความรุนแรง  หยาบคาย 
  2.2  บิดามารดามีความขัดแยงกัน     ครอบครัวขาดความสัมพันธ
ความผูกพันกัน  มักมีการทํารายกันในบาน 
 2.3   มารดามีบุตรเม่ืออายุยังนอย  
  2.4 มีประสบการณที่บิดามารดาแตกแยกหรือหยารางกันตั้งแตวัย
เด็ก 
  2.5   คบเพื่อนไมดี 
   3.  ปจจัยชุมชนและสังคม  เปนปจจัยที่เกี่ยวของทั้งสังคม  การเมือง และ
วัฒนธรรม  ไดแก 

3.1 การรวมกลุมเปนแกงของวัยรุน  มีการจัดหาอาวุธปน  ยา  และ 
ใชกําลังตอสูกันระหวางกลุม 

3.2 มีสื่อที่ปรากฏใหเห็นความรุนแรงและความกาวราว   
3.3 ขาดความรวมมือประสานงานและความสัมพันธของชุมชนอยูใน 

ระดับต่ํา  เปนชุมชนเมืองใหญที่ตางคนตางอยูขาดความสัมพันธที่ดีตอกัน ชุมชนมีการทําราย 
ฆาตกรรมกันสูง มีความยากจน   เมืองที่ไมมีความสงบ จลาจล  หรือสงคราม  มีการ
เปลี่ยนแปลงการปกครอง     

3.4 ประเทศที่มีการปกปองสิทธิมนุษยชนต่ํา  ความแตกตางของชน 
ชั้นสูง  วัฒนธรรมที่เอ้ือใหเกิดความรุนแรง   
  การปองกันความรุนแรงในวัยรุน  
  มีความพยายามมากมายที่จะแกปญหาพฤติกรรมความรุนแรงในวัยรุน  
สิ่งจําเปนที่เปนพ้ืนฐานคือ  การเปลี่ยนแปลงเจตคติ  ความเชื่อที่ถูกตอง  การสรางทักษะในการ
จัดการกับความโกรธ  การจัดการความขัดแยง  การแกปญหา  และทักษะทางสังคม  นอกจากนี้
ผูปกครองและครอบครัว ตองอบรมสั่งสอนในดานระเบียบวินัย  สรางความสัมพันธในครอบครัว  
มีการสื่อสารที่สรางสัมพันธภาพ  
 3.  ความรุนแรงสวนรวม  (Collective  violence) 
  ความรุนแรงสวนรวม ไดรับความสนใจเปนอยางสูงในระดับสาธารณะ  เกิดได
หลายรูปแบบ อาจเปนความขัดแยงระหวางกลุม  ขนขาติ  รัฐ  และลัทธิกอการราย  ตลอดไป
จนถึงสงครามที่ใชอาวุธทําลายและแยงชิงอํานาจกัน  สงผลใหมีประชาชนจํานวนมากตอง
อพยพออกจากถิ่นที่อยู  บาดเจ็บลมตาย  พิการ  ทุกขทรมาน   ความรุนแรงสวนรวม อาจเกิด
จากการที่กลุมคนรวมตัวกันเพ่ือบรรลุจุดประสงคทางการเมือง  เศรษฐกิจและสังคม  โดยใช
ความรุนแรงเปนเครื่องมือในการตอสูตอตานกลุมอ่ืน ๆ  ซ่ึงกลุมเหลานี้อาจรวมตัวกันอยางถาวร
หรือชั่วคราว   ใน ศตวรรษที่ 20  เปนชวงเวลาที่มีความรุนแรงสูงสุดขวงหนึ่งในประวัติศาสตร
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ของมนุษย  ประชาชน  ประมาณ 191 ลานคน  ไดรับผลกระทบตอชีวิตทั้งทางตรงและทางออม
จากผลของความขัดแยง  และครึ่งหน่ึงเปนพลเรือน ใน ป ค.ศ. 2000  มีความรุนแรงที่เกิดจาก
ความขัดแยง  ไมวา จะเปนสงคราม  การฆาลางเผาพันธุ  หรือความขัดแยงอ่ืน ๆ ประมาณวา 
ประชาชน  40 ลานคนถูกฆาตายจากความรุนแรงที่เกิดจากความขัดแยง  ในประเทศที่มีฐานะ
ทางเศรษฐกิจสูง มีอัตรานอยกวา 1 ตอประชากรแสนคน และในประเทศที่มีฐานะทางเศรษฐกิจ
ต่ํา  มีอัตรา  6.2 ตอประชากรแสนคน  ความรุนแรงจากความขัดแยงพบไดเกือบทุกสวนของ
โลก  ทั้งที่มีหลักฐานชัดเจนและที่ซอนเรนเพราะสถานการณความสูญเสียที่เปนจริงมักไมถูก
บันทึกไวในภาวะสงคราม  เชน   ในเอธิโอเปย  ราวันดา  อูกานดา  กัมพูชา  บังคลาเทศ  
อินโดนีเซีย  เกาหลี  ยูโกสลาเวีย  เปนตน  (WHO.  2002 : 21-23)   
  ผลกระทบของความรุนแรงสวนรวม  แบงออกเปน  2 ทาง ดังน้ี 
  1.  ผลกระทบทางตรง  คือ การสูญเสียชีวิต  บาดเจ็บ  พิการ  เปนบุคคลที่ไร
ความสามารถ   สูญเสียทรัพยสิน 
  2.  ผลกระทบทางออม  คือ   
   2.1  ทําลายโครงสรางพื้นฐานทางสังคม    
   2.2  ผลกระทบทางดานจิตใจและพฤติกรรม  ทําใหเกิดปญหาสุขภาพจิต   
ซึมเศรา  วิตกกังวล  พฤติกรรมฆาตัวตาย  มีความเครียดสูง  ด่ืมสุราหรือติดยาเสพติด   และใน
อนาคตอาจปวยเปนโรคจิตหรือมีพฤติกรรมที่ตอตานสังคม  กาวราว 

2.3  ผลกระทบตอปญหาการคา  ธุรกิจ  และเศรษฐกิจและระบบบริการ 
สาธารณะอื่น ๆ  

2.4  ผลกระทบตอสุขภาพ  เกิดภาวะการขาดแคลนอาหารทําใหอดอยาก  
โรคระบาด  สภาพแวดลอมเสื่อมโทรม  อัตราตายของประขากรในเด็กทารกสูงขึ้น  การตั้งครรภ
ไมพึงประสงคเพ่ิมสูงขึ้นเนื่องจากถูกขมขืนในภาวะสงคราม   

2.5  ปญหาผูอพยพลี้ภัย 
  ปจจัยเสี่ยงของการเกิดความรุนแรงสวนรวม  สาเหตุของความรุนแรงนี้มี
ความซับซอนและคงอยูเปนระยะเวลายาวนาน  ซึ่งมีปจจัยดังน้ี 

1. ความไมเสมอภาคของคนในสังคมและความไมเทาเทียมกันในเชิงอํานาจ   
เปนปจจัยเสี่ยงที่สําคัญ  โดยเฉพาะอยางยิ่งเรื่องของเชื้อชาติ  และศาสนา  หากผูนําประเทศใช
กําลังปราบปรามและละเมิดสิทธิมนุษยชน 

2. สังคมขาดความยุติธรรมในการกระจายทรัพยากรใหเทาเทียมกัน  ความ 
เหลี่ยมล้ํากันทางเศรษฐกิจของผูคน  จะเปนปจจัยที่ทําใหความขัดแยงยิ่งรุนแรงขึ้น 

3. การผูกขาดในการควบคุมแหลงทรัพยากร  เชน  นํ้ามัน  ปาไม  เพชร  
และยา โดยบุคคลกลุมเดียว 

4. การเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็วของประชากรที่เพ่ิมขึ้น  ทําใหรัฐเกิด 
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ปญหาในการจัดสรรความจําเปน  ระบบบริการดานตาง ๆ และโอกาสในการทํางาน 
5. การหาไดงายของอาวุธสงคราม  มีสวนใหสถานการณความขัดแยงเพ่ิม 

ความรุนแรงมากขึ้น  อาวุธเหลานี้อาจมาจากทหารที่ปลดประจําการ  
6. กระแสโลกาภิวัตน ที่ทําใหเห็นความแตกตางของสังคมหรือกลุมที่ไมเทา 

เทียมกัน  เชน บางสังคมตองด้ินรนตอสูเพียงเพ่ือมีชีวิตรอด แตบางสังคมใชจายอยางฟุมเฟอย
เพียงเพ่ือสนองความตองการสวนตน  เปนเง่ือนไขนําไปสูความขัดแยง และคอย ๆ ขยายกวาง
ออกกอใหเกิดเปนความรุนแรงทางการเมือง 
   การปองกันความรุนแรงสวนรวม    
   1.  หลักการและนโยบายที่จําเปนในปองกันความรุนแรงจากความขัดแยง 
ไดแก  การแกไขปญหาความยากจน   ลดความไมเทาเทียมกันระหวางกลุมตาง ๆ ในสังคม  
รวมกันกําจัดและลดอาวุธชีวภาพ  เคมี  นิวเคลียร  และอาวุธอ่ืนๆ    สงเสริมและรวมมือกัน
ปฏิบัติตามขอตกลงสนธิสัญญาระหวางประเทศในเรื่องสิทธิมนุษยชน 
   2. รัฐบาลนานาชาติควรรวมมือกันแกไขความขัดแยง   โดยรวมมือกัน 
ปฏิบัติตามกฎบัตรสหประชาชาติ  ในการปองกันการลวงละเมิดและสงเสริมสันติภาพและความ
ปลอดภัย 
   3.  สงเสริมการลงทุนในการพัฒนาสุขภาพเพื่อปองกันความขัดแยงที่ 
รุนแรง   สรางความสัมพันธระหวางชุมชน    ความเขมแข็งของชุมชน     ในการพัฒนาทางดาน
สุขภาพนี้บุคลากรทางสาธารณสุขมีบทบาทอยางมาก 
  
 ผลกระทบของความรุนแรง   
 ผลกระทบของความรุนแรง  มีไดทั้งตอบุคคล  ครอบครัว และสังคมโดยรวม  ทั้ง
ผลที่เกิดขึ้นทันทีและผลระยะยาว  ดังน้ี (WHO.  2002 : 6-8) 
  1.  ผลกระทบโดยตรง  ตอบุคคลที่รุนแรงที่สุด คือ การสูญเสียชีวิต  ในป 
ค.ศ. 2000  ประมาณวามีผูเสียชีวิตจากเหตุของความรุนแรง  1.6 ลานคน  คิดเปนอัตรา  28.8
ตอประชากรแสนคน   ประมาณครึ่งหน่ึงเปนการฆาตัวตาย  หน่ึงในสามถูกฆาตาย  และหนึ่งใน
หามีเหตุจากอุบัติเหตุของความขัดแยงแลวใชอาวุธ   และหากเกิดภาวะสงครามดวยแลวการ
สูญเสียชีวิตของผูคนจะมีมากขึ้น   นอกจากการสูญเสียชีวิตแลว ผลของความรุนแรงอาจทําให
สูญเสียอวัยวะ  พิการ  บาดเจ็บ  มีปญหาทางดานจิตใจ  โรคติดตอทางเพศสัมพันธ  และ
ผลกระทบตอสุขภาพอื่น  ซ่ึงอาจมีผลอยูเปนปหรือเกิดผลกระทบทั้งรางกายและจิตใจอยางถาวร   
เชน  ภรรยาที่ถูกสามีทุบตีทํารายซ้ําซาก  อาจหันไปติดสุรา  ยาเสพติด  เก็บสะสมความโกรธ
และความเคียดแคนไวจนทนไมไหว ทําใหเกิดการทํารายกันจนถึงแกชีวิตหรือภรรยาจํานวนไม
นอยแสดงความรุนแรงออกกับลูก  เด็กที่ถูกทํารายในครอบครัวจะขาดความไววางใจผูใหญ  มัก
มีอาการหวาดกลัวเม่ือผูใหญเขาใกล  มีปญหาความสัมพันธกับผูอ่ืน  พัฒนาการลาชา  ถดถอย  
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บางรายทํารายตนเอง มีพฤติกรรมกาวราว  เปนอันธพาล ทํารายรังแกผูที่ออนแอกวาหรือทํา
รายสัตว  เด็กจะรูสึกวาตนเองถูกทําลายและไมมีคาอีกตอไป ยิ่งถูกกระทําซ้ําแลวซํ้าอีก อาจเกิด
ปญหาอ่ืนตามมา  ไดแก  การหนีออกจากบาน  การรวมกลุมกันกออาชญากรรม เปนตน  
เพราะการทํารายรางกายเด็กเปนการสอนเรื่องพฤติกรรมความรุนแรงไดดีที่สุด  เด็กที่เคยถูกทํา
รายจะกาวราวตอเด็กอ่ืนมากกวาเด็กที่ไมเคยถูกทําราย  และพฤติกรรมนี้จะแปรเปลี่ยนเปน
พฤติกรรมรุนแรงเม่ือเด็กโตขึ้น และจะกลายเปนอาชญากรสังคมได (คณะกรรมการกิจการสตรี 
เยาวชน และผูสูงอายุ วุฒิสภา.  มปป. : 19)      นอกจากผลกระทบของการถูกทํารายทางกาย 
ทางจิตใจแลว การถูกทํารายทางเพศจะสงผลเปนระยะเวลายาวนาน   ผูเคยตกเปนเหยื่อของ
การถูกขมขืนจะยังคงมีภาวะอารมณที่หวาดกลัว  วิตกกังวล  บุคลิกภาพแปรปรวน อาจตกเปน
ทาสของสุราและยาเสพติด ภาวะการตั้งครรภหรือติดโรคทางเพศสัมพันธ  เสี่ยงตอการทําแทง  
ความกดดันที่มีอาจถึงกับตองฆาตัวตาย  และการถูกขมขืนจากบุคคลอันเปนที่รักและอยูใกลชิด 
จะทํารายจิตใจผูถูกกระทํามากกวาการถูกขมขืนโดยบุคคลแปลกหนา  (กฤตยา อาชวนิจกุล.  
2539 : 31)      ผลกระทบโดยตรงอีกทางหนึ่งคือผลกระทบตอครอบครัว   ความรุนแรงสง
ผลกระทบใหสถาบันครอบครัวไมม่ันคง  ขัดแยง  ขาดความสงบสุข  สัมพันธภาพในครอบครัว
ไมดีไมเปนที่ยอมรับในสังคม  วิถีการดําเนินชีวิตในครอบครัวเบี่ยงเบนไป   มีเจตคติและ
คานิยมที่ไมดีตอครอบครัวทําใหครอบครัวแตกแยก ลมสลาย  สถาบันครอบครัวเปนสถาบันแรก
ที่หลอหลอมบุคคลของสังคม ถาพื้นฐานของบุคคลที่บมเพาะแตความรุนแรงแลว  จะทําใหสังคม
เกิดความสงบสุขคงเปนไปไดยากยิ่ง 
  2.  ผลกระทบโดยออม   เปนผลกระทบที่สงผลไปถึงสังคม  เศรษฐกิจ  และ
การพัฒนาประเทศโดยรวม  ไดแก 
   2.1 ปญหาทางดานสุขภาพและสาธารณสุข เหยื่อของความรุนแรงทุก
ประเภท ไมวาในครอบครัวหรือความรุนแรงทางเพศหรือความรุนแรงอ่ืน ๆ  ทําใหเพ่ิมคาใชจาย
และบุคลากรทางสาธารณสุขมากขึ้นเพ่ือรองรับปญหาผูเจ็บปวยฉุกเฉินในโรงพยาบาล  ปญหา
ความเจ็บปวยเรื้อรังทางสุขภาพ  ปญหาสุขภาพจิต  ปญหาโรคติดตอทางเพศสัมพันธ  
   2.2   ความเสียหายของโครงสรางทางสังคม   ทรัพยสินสาธารณะ  ความ
รุนแรงกอใหเกิดความเสียหายทางความสัมพันธของสังคม  การอยูรวมกันดวยความสงบสุขของ
คนในสังคม  ปราศจากความปลอดภัย  เชน  การอยูในภาวะสงคราม  การกอการราย  เปนตน 

2.3   ทําใหคุณภาพของชีวิตนอยลง 
2.4   ปญหาเศรษฐกิจ  คาใชจายที่ตองสูญเสียไปกับความรุนแรง  ไมวา 

จะเปนชีวิต  สุขภาพ ทรัพยสิน การลงทุนและการทองเที่ยวชะงัก   อํานาจในการผลิตนอยลง   
เศรษฐกิจของสังคม ชุมชน ประเทศลดต่ําลง   

2.5 ปญหาผูอพยพยายถิ่น  เน่ืองจากภาวะสงคราม  ความรุนแรงจากการ 
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ฆาลางเผาพันธุ  ความขัดแยงทางเชื้อชาติ  การอพยพหนีภัยทําใหเกิดปญหา  การขาดแคลน 
ที่อยู  โรคระบาด  อาชญากรรม  ความตายและความทุกขทรมาน 
  
 การปองกันความรุนแรง 
 ความรุนแรงมิไดเปนปญหาที่มาจากดานเดียวแตเปนปญหาที่มีสาเหตุจากหลาย
ดานทั้งจากชีววิทยา  จิตวิทยา  สังคมและสภาพแวดลอม  มีตัวกระตุนจากหลายสวน  ดังน้ัน
การปองกันจะตองไดรับความรวมมือจากทุกสวนของสังคม  ไมวา จะเปนโรงเรียน  ที่ทํางาน  
สถาบันตาง ๆ  และระบบกระบวนการยุติธรรม  การปองกันความรุนแรงจะสําเร็จผลไดตอง
ครอบคลุมและควบคุมโดยหลักการที่มีระบบ  เร่ิมตนตั้งแตวัยเด็ก มีการดําเนินการทั้งระยะสั้น
และระยะยาว  มีระบบการติดตามที่รัดกุมและหลากหลาย      ซ่ึงแบงเปนการปองกัน 4 ดาน 
ดังน้ี  (WHO.  2002 : 25-29) 

1. การปองกันดานตัวบุคคล   
การปองกันที่ตัวบุคคลมีจุดประสงคสองประการ  คือ ประการแรกตอง 

สนับสนุนและเสริมสรางเจตคติและพฤติกรรมที่ดีในเด็กและวัยรุนเพ่ือเปนการปองกันกอนที่จะ
เติบโตเปนผูใหญที่มีพฤติกรรมความรุนแรง  ประการที่สองเปลี่ยนเจตคติและพฤติกรรมใน
บุคคลที่กอความรุนแรงหรือมีความเสี่ยงที่จะใชความรุนแรง  ซ่ึงประกอบไปดวยวิธีการดังน้ี 
  1.1 การใหการศึกษา   ไดแก  การจัดการเรียนการสอนในโรงเรียนใหเทา
เทียมกัน  โดยเฉพาะนักเรียนที่ยากจนใหมีโอกาสไดศึกษาเกี่ยวกับการฝกอาชีพและใหความรู
เกี่ยวกับยาเสพติด 

1.2  การพัฒนาทางสังคม   มีการสงเสริมการปองกันการขมเหงทารุณ  ตั้งแต 
ในระดับกอนเขาโรงเรียน   การสงเสริมการสรางความสัมพันธทางสังคม    โดยเฉพาะเด็กและ 
วัยรุนตองสรางเสริมพัฒนาทักษะทางสังคม  เชน  การจัดการกับความโกรธ  การแกไขปญหา  
และการสรางเสริมคุณธรรมจริยธรรม 

1.3  การบําบัด   เปนการแนะแนวใหคําปรึกษากับเหยื่อของความรุนแรงหรือ   
บุคคลที่มีความเสี่ยงตอการใชความรุนแรง การสนับสนุนของกลุม และการบําบัดพฤติกรรม   
ซึมเศรา  ความผิดปกติทางจิต รวมทั้งพฤติกรรมการฆาตัวตาย 

1.4  การรักษา  สําหรับประชาชนที่เสี่ยงตอการทํารายตัวเอง  รวมทั้งการให 
ยาในการรักษาผูมีความผิดปกติทางจิต  การจัดทําโครงการสําหรับผูกระทําความผิดและบุคคล
ที่กระทําทารุณหรือขมเหงคูครองหรือเด็ก  ซ่ึงโครงการเหลานี้ใชรูปแบบกระบวนการกลุมเพ่ือ
อบรมเกี่ยวกับ  บทบาททางเพศ  การฝกทักษะการจัดการกับความโกรธ  และความรับผิดชอบ
ในบทบาทหนาที่ของตน 
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 2.  การปองกันทางดานความสัมพันธของบุคคล   
    เปนการปองกันในระดับครอบครัว  คือ  สงเสริมสัมพันธภาพที่ดีงามของ
ครอบครัว  และแกไขสัมพันธภาพที่ไมถูกตองในครอบครัว  อาจเปนความสัมพันธระหวางเหยื่อ
และผูกระทําความรุนแรง  เชน  ความขัดแยงในชีวิตแตงงาน  การขาดความสัมพันธใกลชิด
ระหวางบิดามารดาผูปกครองและเด็ก   และอิทธิพลทางลบจากผูใกลชิดหรือเพ่ือน  ซ่ึง
ประกอบดวยวิธีการดังน้ี 
  2.1 การฝกฝนความเปนพอแม มีเปาหมายที่จะปรับปรุงความสัมพันธระหวาง 
พอแมผูปกครองกับเด็ก  สนับสนุนพอแมผูปกครองในการอบรมสั่งสอนเด็กและชวยใหสามารถ
พัฒนาการควบคุมตนเอง  สําหรับเด็กที่มีความเสี่ยงตอการถูกขมเหงจากพอแมและเปนการ
ปองกันการกระทําผิดกฎหมายในอนาคตดวย   

2.2  การใหคําปรึกษาแนะนํา  แกคูสมรสที่อายุนอย  โดยเฉพาะกลุมที่เสี่ยง 
ตอพฤติกรรมตอตานสังคม  เด็กเรรอน   

2.3  ครอบครัวบําบัด  มีเปาหมายเพื่อปรับปรุงแกไขการสื่อสารและความ 
สัมพันธระหวางสมาชิกในครอบครัว  การสอนทักษะการแกไขปญหา   

2.4  การเยี่ยมบาน  ประกอบดวย การเยี่ยมบานของพยาบาลและผูเชี่ยวชาญ 
ทางสุขภาพที่จะสนับสนุนและแนะแนวดูแล  เพ่ือแยกเด็กที่มีความเสี่ยงตอการถูกกระทําทารุณ
หรือมีความเบี่ยงเบนที่จะมีพฤติกรรมในการกระทําความผิด 
  2.5  การอบรมทักษะความสัมพันธ  เปนการอบรมกลุมตาง ๆ ทั้งชายและ 
หญิงใหเรียนรูบทบาททางเพศ  ความสัมพันธที่นําไปสูความรุนแรง และทักษะชีวิต 
 3.  การปองกันทางดานชุมชน 

เปนการสรางความรับรูและตื่นตัวเรื่องความรุนแรงใหแกสังคม       กระตุนให 
ชุมชนเขามามีบทบาทรวมแกปญหา   และสงเสริมใหมีระบบดูแลเหยื่อที่ไดรับความรุนแรง  ซ่ึง
มีวิธีการดังน้ี 

3.1  การใหการศึกษาแกสาธารณะ โดยการรณรงคทางสื่อตาง ๆ ที่จะเขาไปสู 
ชุมชน หรือมุงเปาหมายไปที่  โรงเรียน  สถานที่ทํางาน  สถานพยาบาล และสถาบันตาง ๆ 

3.2  การปรับปรุงแกไขสภาพแวดลอม  เชน  ความสวางของถนน  เพ่ิมความ 
ปลอดภัยในเสนทางเดินของเด็กและเยาวชนจากการไปกลับโรงเรียน  ตรวจตราและกําจัด
สภาพแวดลอมที่เปนมลพิษที่มีผลตอการพัฒนาของเด็ก 

3.3  สงเสริมกิจกรรมนอกหลักสูตรสําหรับเยาวชน  เชน  กีฬา  ดนตรี  ศิลปะ 
และการแสดง 

3.4  การฝกอบรม  เจาหนาที่ตํารวจ  ผูเชี่ยวชาญทางสุขภาพและการศึกษา  
อาสาสมัคร  ใหมีความสามารถในการแยกและจัดการความรุนแรงในรูปแบบตาง ๆ ได 

3.5  สนับสนุนใหกลุมตาง ๆ ในชุมชนมีสวนรวมกับเจาหนาที่ตํารวจในการ 



 

 

70

ตรวจตรารักษาความสงบเรียบรอยในชุมชน 
  3.6  สรางความรวมมือ  การจัดระบบดูแลรวมกัน  แลกเปลี่ยนขอมูลขาวสาร
ความรู  ผูเชี่ยวชาญ  เพ่ือชวยกันลดปญหาความรุนแรงในชุมชน  เชน  โรงเรียน  สถานที่
ทํางาน   คายผูอพยพ  สถานดูแลผูสูงอายุ  สถานพยาบาล  โรงพยาบาล     
 4.  การปองกันทางดานสังคม 

เปนการปองกันที่มีเปาหมายไปที่ปจจัยดานวัฒนธรรม  สังคม  และเศรษฐกิจ   
เนนไปที่การเปลี่ยนแปลงกฎหมาย  นโยบาย  สังคมโดยรวมและวัฒนธรรมความเชื่อ  ดังน้ี 
  4.1 ปรับปรุงแกไขกระบวนการยุติธรรม  และการออกกฎหมาย  ใหมีความ
ถูกตองยุติธรรม  เชน กฎหมายเกี่ยวกับการกระทําความรุนแรงทางเพศของคูครอง  การลงโทษ
ทางกายแกเด็กในบาน ในโรงเรียน หรือสถานที่อ่ืน ๆ   ตองมีการรายงานและระบบการ
ชวยเหลือเม่ือเด็กถูกกระทําทารุณหรือการขมเหงทารุณผูสูงอายุ หรือการกระทําความรุนแรง
ทางเพศในครอบครัว 

4.2  รวมทําสนธิสัญญากับนานาประเทศ  ในการปองกันความรุนแรง 
4.3  ปรับเปลี่ยนนโยบาย เพ่ือแกปญหาความยากจน  ความเทาเทียมกัน  

และสงเสริมความเขมแข็งของครอบครัว 
  4.4  ปรับเปลี่ยน วัฒนธรรม ความเชื่อของสังคม     ที่สําคัญคือ บทบาททาง
เพศ  ชนชาติ  การแบงแยกเชื้อชาติ  ประเพณีที่นําไปสูความรุนแรง  
  4.5 การปฏิบัติในการลดอาวุธและการถอนทหารในประเทศที่มี ความขัดแยง 
รวมทั้งทหารรับจาง 
  4.6  ปรับเปลี่ยนนโยบายและกฎหมายในการครอบครองอาวุธ   
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งานวิจัยที่เก่ียวของกับการศึกษาคนควา 
 งานวิจัยในตางประเทศ 
 งานวิจัยที่เก่ียวของกับทกัษะชีวติ 
 ชิงค, กิลคริสต  และ แมกซเวล   (กําไลรัตน  เย็นสุจิตร.  2540 : 75 ; อางอิงจาก  
Schinke, Gilchrist  &  Maxwell.  1986-1987.  Journal of Social Service Research.  
p. 73-84)     ไดศึกษาผลของการใหคําปรึกษาเกี่ยวกับทักษะชีวิต เพื่อปองกันปญหาตางๆใน
วัยรุน โดยศึกษาถึงพฤติกรรมที่เปนปญหา 4 เร่ือง คือ การระมัดระวังในเรื่องการมีเพศสัมพันธ
และการตั้งครรภโดยไมตั้งใจ การใชยาเสพติด  หรือการดื่มเครื่องด่ืมที่มีแอลกอฮอล การสูบบุหร่ี 
ปญหาความเครียด และการถูกทอดทิ้งจากสังคมในมารดาที่เปนวัยรุน ซ่ึงผูวิจัยไดประยุกต
โปรแกรมการใหคําปรึกษาทักษะชีวิต เพ่ือใหเกิดทักษะใหมๆกับวัยรุน โดยแบงออกเปน 3 
ระยะ คือ  การเตรียมความรูความเขาใจ  ความจําเปนของทักษะชีวิต และการฝกปฏิบัติทักษะ
ชีวิต  ผลการศึกษาพบวา การใหคําปรึกษาทักษะชีวิต สามารถที่จะลด ปรับเปลี่ยนหรือปองกัน
พฤติกรรมทั้ง 4 อยางในวัยรุน คือ การปองกันการตั้งครรภโดยไมตั้งใจ การลดความเครียดและ
ถูกสังคมทอดทิ้ง การลดและเลิกพฤติกรรมการสูบบุหร่ี และในเรื่องการใชยาและดื่มแอลกอฮอล 
จะทําใหวัยรุนมีการใชยาอยางเหมาะสมและรูจักวิธีหลีกเลี่ยง     
 ไอเซอร, ซี., ไอเซอร  และ บอคเกอร   (กําไลรัตน  เย็นสุจิตร.  2540 : 76 ; อางอิง
จาก Eiser, C., Eiser  &  Bocker.  1988.  Education Research.  p. 202-210)   ไดศึกษาการ
ประเมินผลของคูมือสําเร็จรูปในการสอนใหเกิดทักษะชีวิตในการใชยาเสพติด โดยการตอบแบบ-
สอบถามของครูจํานวน 562 คน ซ่ึงในโรงเรียนระดับมัธยมศึกษาตางๆจะไดรับคูมือสําเร็จรูป
เรียกวา " Double-Take "  คูมือน้ีประกอบดวยวิดีทัศน 2 เร่ือง เร่ืองแรกเปนเรื่อง Minder : A 
Little Bit of Give and Take  อีกเรื่องเก่ียวกับ  " Thinking Twice "  ซ่ึงคูมือน้ีจะประกอบไป
ดวยขอมูลเกี่ยวกับเรื่องการใชยาเสพติด  โดยมีคําแนะนําถึงวิธีการที่จะปฏิเสธหรือตอตานกับ
สภาพของสังคมที่บีบบังคับ หลังจากที่แจกคูมือน้ีไปตามโรงเรียนตาง ๆ แลว ก็มีการสงแบบ-
สอบถามใหครูทางไปรษณีย เพ่ือประเมินผลของการใชคูมือน้ี  ผลการศึกษาพบวา ครูสวนใหญ
ตอบวา คูมือ " Double-Take " น้ี  สามารถใชประโยชนไดดีมากในการจัดโปรแกรมการศึกษา
เกี่ยวกับการใชยาเสพติด แตครูที่จะนําคูมือน้ีมาใชก็ควรไดรับการฝกอบรมมาโดยเฉพาะ ซ่ึงมี
ขอเสนอแนะวาควรฝกอบรมครูแนะแนวใหสามารถใชคูมือน้ีไดอยางมีประสิทธิภาพตอไป 
 เคริคฮาม และ ชิลลิงค  (กฤษณา  ตรียมณีรัตน.  2544 : 51 ; อางอิงจาก  Kirkham & 
Schilling ll.  1989.  Journal of Social Research.  p. 67-87)   ไดศึกษาผลของการจัดกิจกรรม
ฝกอบรมทักษะชีวิตตางๆ เชน ทักษะการติดตอสื่อสาร  ทักษะการแกปญหา  ทักษะการควบคุม
อารมณ และการไดรับแรงสนับสนุนทางสังคมซึ่งกันและกัน ใหกับมารดาของเด็กที่พิการ ผล
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การศึกษาพบวา กิจกรรมฝกอบรมทักษะชีวิตทําใหมารดาของเด็กที่พิการเกิดความมั่นใจใน
ความสามารถของตนเอง และรูสึกคลายความเครียดลง 
 ซาลลิส,  การัว และเบสท   (กฤษณา  ตรียมณีรัตน.  2544 : 50 ; อางอิงจาก  Sallis, 
Garua & Best.  1990.  Journal of Behavior Medicine.  p. 489-503)   ไดศึกษาโปรแกรมการ
ฝกทักษะการปฏิเสธการสูบบุหร่ีในนักเรียนเกรด 4-7  จํานวน 78 คน  ซึ่งมีอายุเฉลี่ย 12 ป  
โดยแบงเปนกลุมทดลอง คือ กลุมที่ไดรับการฝกทักษะการปฏิเสธการสูบบุหร่ี จํานวน 39 คน 
และกลุมควบคุม  จํานวน 39 คน ประเมินผลโดยการใชแบบทดสอบโตตอบของนักเรียนตอการ
ชักชวนการสูบบุหร่ี โดยแบงคะแนนออกเปน 3 ระดับ คือ ระดับดี ปานกลาง และไมดี  ผลการ
ทดลองพบวา กลุมนักเรียนที่เขารวมโปรแกรมไดคะแนนในระดับดีมากกวากลุมควบคุม และมีผู
ที่ไดคะแนนในระดับไมดีนอยกวากลุมควบคุม  นอกจากนี้นักเรียนในกลุมทดลองสามารถปฏิเสธ
จากการชักชวนของเพื่อนไดดีกวากลุมควบคุม 
 บอทวิน และคณะ   (พรทิพย  วชิรดิลก.  2544 : 55  ; อางอิงจาก   Botvin , et al.  
1995.  JAMA.   p. 1106-1112)      ไดศึกษาติดตามผลระยะยาวของการปองกันการใชสาร
เสพติดในกลุมชนชั้นกลางผิวขาว  ในประเทศสหรัฐอเมริกา เพ่ือประเมินประสิทธิภาพของการ
จัดการเรียนการสอนเรื่องการปองกันสารเสพติดในโรงเรียน  การออกแบบการทดลอง โดยทํา
การสุมตัวอยางจากโรงเรียน 56 แหง ที่ไดรับโปรแกรมซึ่งประกอบดวยการการติดตามกระตุน 
การสอนทักษะชีวิตทั่ว ๆ ไป     และทักษะการเผชิญอิทธิพลทางสังคมในการตอตานการใชสาร 
เสพติด โดยวิธีการฝกปฏิบัติรวมกับการใหคําปรึกษาแนะนําตลอดป  สวนในกลุมควบคุมจะ
ไดรับการฝกจากวิดีโอเทปและไมไดรับคําปรึกษาแนะนําหรือไดรับการรักษาตามปกติ ทําการ
ติดตามผลในระยะเวลา 6 ป หลังจากไดรับโปรแกรมการทดลองและการเก็บรวบรวมขอมูลจาก
ทางโทรศัพทและทางไปรษณีย  ผลการศึกษาพบวา มีการใชสารเสพติดและยาอื่น ๆ ลดลงทั้ง
กลุมทดลองและกลุมควบคุมอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ โดยสรุปจะเห็นไดวา การจัดโปรแกรม
ปองกันการใชสารเสพติดตั้งแตในชวงมัธยมศึกษาตอนตนจะมีความสําคัญและความอดทนตอ
การลดการสูบบุหร่ี ด่ืมสุรา และเสพกัญชาโดยตรง  ถามีการจัดการเรียนการสอนโดยผสมผสาน
ระหวางทักษะชีวิตทั่ว ๆ  ไป  และทักษะการเผชิญปญหา     และมีการกระตุนติดตามผลอยาง 
ตอเน่ืองอยางนอย 2 ป 
 งานวิจัยที่เก่ียวของกับพฤติกรรมความรุนแรง 
 สเตราส   เกลล  และ สเตอรม   (วีรพล  ใหญอรุณ.  2542 : 62 ; อางอิงจาก  Straus  
Gelles  and  Steinmetz.  1980.  Behind Closed Door : Violence in the America Family. 
p. 145-150)   ไดศึกษาถึงความรุนแรงในครอบครัวจํานวน  2,143 ครอบครัว  ประเภทของ
ความรุนแรงในครอบครัวที่ศึกษาคือ    การขมเหงภรรยา (Wife  abuse)     การขมเหงสามี  
(Husband  abuse)  การขมเหงบุตร  การขมเหงระหวางพี่นอง  (Sibling  abuse)   ปจจัยที่
นํามาศึกษา คือ เชื้อชาติ  ศาสนา  อายุ  รายได  ระดับการศึกษา  อาชีพ  จํานวนบุตร  
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ความเครียด  อํานาจการตัดสินใจของคูสมรส  ผลการศึกษาพบวา  ในกรณีการขมเหงภรรยา 
ตัวแปรที่มีความสัมพันธคือ  อายุ  ระดับการศึกษา  รายได  และจํานวนบุตร 
 ออเทอร , เบรน  และคิวรอส   (Authur , Brende  and  Quiroz.  2003 : 22)   ได
ศึกษา  เหตุการณและอัตราความรุนแรงทั้งทางรางกายและจิตใจที่มีตอบุคลากรทางดาน
สุขภาพจิตในรัฐจอรเจีย  ซึ่งประกอบดวย นักสังคมสงเคราะห  เจาหนาที่อนามัยครอบครัว  
ผูใหคําปรึกษาแนะแนว  จิตแพทย  นักจิตวิทยา  จํานวน  1,131 คน    ซ่ึงไดรับความรุนแรงทั้ง
ทางรางกายและจิตใจจากผูกระทําที่เปนคนไขที่มารับการรักษาในสถาบันสุขภาพจิต จํานวน 
14,120  คน   พบวา รอยละ 61 ของบุคลากรทางดานสุขภาพจิตไดรับการกระทําความรุนแรง
ทั้งทางรางกายและจิตใจ  และ  รอยละ 29  ไดรับความหวาดกลัวระหวางการปฏิบัติงาน      ซ่ึง 
สอดคลองกับการศึกษาอ่ืนๆ ที่พบวา 6 ใน 10 ของบุคลากรเคยไดรับความรุนแรงระหวาง
ปฏิบัติงานในอาชีพ  
 
 งานวิจัยในประเทศ 
 งานวิจัยที่เก่ียวของกับทักษะชีวิต 
 ประเสริฐ  ตันสกุล  (2538 : 17-22)   ไดศึกษารวมกับ วีระสิทธิ์ สิทธิไตรและคณะ  
เรื่อง ยุทธศาสตรทักษะชีวิตเพ่ือการพัฒนาบุคลิกภาพเยาวชน  โดยการเก็บขอมูลจากการ
สนทนากลุม และสัมภาษณเชิงลึกกับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตน มัธยมศึกษาตอนปลาย  
อาชีวศึกษา และนักศึกษาระดับอุดมศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ และวิเคราะหหลักสูตร
ตําราเรียนและเอกสารตางๆประกอบกับแนวคิดที่รวบรวมไดจากประสบการณตางประเทศ และ
ไดกําหนดชนิดของทักษะชีวิตที่ศึกษารวม 9 ชนิด  คือ ทักษะการประเมินสถานการณและระบุ
ปญหา ทักษะการประเมินศักยภาพของตนเองในสถานการณเฉพาะหนา ทักษะการคิดทางเลือก
และจัดลําดับทางเลือก  ทักษะการตัดสินใจเลือกทางเลือกที่เหมาะสม  ทักษะการสื่อสาร แจง
ความคิดและตัดสินใจ  ทักษะการปฏิเสธและตอรองเพ่ือรักษาน้ําใจและประโยชนของตนเอง  
ทักษะการควบคุมอารมณและสถานการณภายใตแรงกดดัน  ทักษะการพัฒนาและปรับเปลี่ยน
ทัศนคติ ทักษะการสื่อสารโนมนาวจูงใจไปสูทางที่ถูกตองเหมาะสม จากการศึกษา พบวา  
ทักษะชีวิต 9 ประการนี้จําเปนสําหรับชีวิตประจําวัน แตไมมีรายวิชาทักษะชีวิตในหลักสูตร    
ดังนั้น ควรไดรับการฝกโดยแทรกอยูกับวิชาเรียนและกิจกรรมปกติที่มีอยูแลว โดยฝกบอยๆ 
รายวิชาที่พบทักษะชีวิตมากที่สุด   คือ ภาษาไทย สุขศึกษา สังคมศึกษา พุทธศาสนา และ
วิทยาศาสตร   นอกจากนี้ นักเรียน นักศึกษาในระดับตางกันก็ไดรับโอกาสในการฝกทักษะชีวิต
ตางกัน  และทักษะที่สวนใหญขาดในระบบการศึกษา คือ ทักษะการประเมินศักยภาพตนเองใน
สถานการณเฉพาะหนา  ทักษะการปฏิเสธเจรจาตอรองเพ่ือรักษาน้ําใจและผลประโยชนของตน  
ทักษะการพัฒนาและปรับเปลี่ยนทัศนคติของตนเองและผูอ่ืน 
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 ณัฐพงศ  พุดหลา (2540 : ง)   ไดศึกษาการประยุกตโปรแกรมทักษะชีวิตเพ่ือปองกัน
การสูบบุหร่ีของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1   อําเภอเมือง   จังหวัดนนทบุรี     มีกลุมตัวอยาง 
ทั้งหมด 80 คน แบงเปนกลุมทดลอง 40 คน และกลุมเปรียบเทียบ 40 คน ซ่ึงกลุมทดลองไดรับ
กิจกรรมตามโปรแกรมทักษะชีวิตเพ่ือปองกันการสูบบุหร่ี ทําการเก็บรวบรวมขอมูล 3 ครั้ง คือ 
กอนการทดลอง   หลังการทดลอง  (ภายหลังการสิ้นสุดการจัดกิจกรรมและภายหลังสิ้นสุด
โปรแกรม) โดยใชแบบสอบถามและการสัมภาษณ  ผลการศึกษาพบวา  กลุมทดลองมีคะแนน
เฉลี่ยความตระหนักในตนเองเกี่ยวกับการสูบบุหร่ี  สูงกวากอนการทดลองและสูงกวากลุม
เปรียบเทียบ อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ  ในสวนของทักษะการตัดสินใจเพ่ือปองกันการสูบบุหร่ี 
ทักษะการปฏิเสธเพื่อปองกันการสูบบุหร่ี และพฤติกรรมปองกันการสูบบุหร่ี พบวา ภายหลังการ
ทดลอง กลุมทดลองมีคะแนนเฉลี่ยต่ํากวากอนการทดลอง และต่ํากวากลุมเปรียบเทียบ  อยาง
ไมมีนัยสําคัญทางสถิติ และพบวา ตัวแปรที่ศึกษามีความสัมพันธกับพฤติกรรมปองกันการสูบ
บุหร่ี อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ ยกเวนทักษะการตัดสินใจเพื่อปองกันการสูบบุหร่ี 
 ดุษฎี  เจริญสุข (2540 : บทคัดยอ)    ไดศึกษาผลของทักษะชีวิตเพ่ือการปองกันโรค
เอดสของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 5  โรงเรียนสาธิตแหงมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  โดยนํา
แนวคิดทักษะชีวิตขององคการอนามัยโลก  และทฤษฎีการเรียนรูทางปญญาสังคมของแบนดู
รามาประยุกตใช  กลุมตัวอยางมี จํานวน 72 คน แบงเปนกลุมทดลองและกลุมควบคุม โดยกลุม
ทดลองไดรับโปรแกรมพัฒนาทักษะชีวิต  ผลการศึกษาพบวา  กลุมทดลองมีการเปลี่ยนแปลง
ของคะแนนเฉลี่ยดานทักษะการปฏิเสธและพฤติกรรมปองกันโรคเอดสสูงกวากอนการทดลอง 
และสูงกวากลุมควบคุม แตไมพบความแตกตางทางสถิติของคะแนนเฉลี่ยของความรูสึกมีคุณคา
ในตนเอง ทักษะการคิดอยางมีวิจารณญาณ ทักษะการตัดสินใจและแกปญหาอยางมีเหตุผล  ใน
ระหวางกอนและหลังการทดลอง ซ่ึงอาจเนื่องจากทักษะดังกลาว เปนทักษะที่ตองใชเวลาในการ
พัฒนาและในระยะติดตามผล ความรูสึกมีคุณคาในตนเองของกลุมเปรียบเทียบสูงกวากลุม
ทดลองเล็กนอย  และผลการวิจัย พบความสัมพันธระหวางความรูสึกตอคุณคาในตนเอง  ทักษะ
การคิดอยางมีวิจารณญาณ ทักษะการตัดสินใจและแกปญหาอยางมีเหตุผล ทักษะการปฏิเสธกับ
พฤติกรรมการปองกันโรคเอดสอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ ผลจากการศึกษาครั้งน้ีแสดงใหเห็นวา 
การพัฒนาทักษะชีวิตเพ่ือปองกันโรคเอดสชวยใหนักเรียนมีพฤติกรรมปองกันโรคเอดสมากขึ้น 
 ปรีชา  แจมวิถีเลิศ (2540 : จ)   ไดศึกษาประสิทธิผลของการประยุกตใชโปรแกรม
ทักษะชีวิตในโปรแกรมสุขศึกษา เพ่ือใหเกิดพฤติกรรมการปองกันโรคติดตอทางเพศสัมพันธ
และโรคเอดสของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 ในเขตกรุงเทพมหานคร โดยแบงเปนกลุม
ทดลองและกลุมเปรียบเทียบ  ผลการศึกษาพบวา นักเรียนกลุมทดลองมีคะแนนเฉลี่ยความรู
เรื่องโรคติดตอทางเพศสัมพันธและเอดส เจตคติเกี่ยวกับพฤติกรรมเสี่ยงตอการมีเพศสัมพันธ 
ทักษะการแกปญหาของพฤติกรรมเสี่ยงตอการมีเพศสัมพันธ ทักษะการปฏิเสธการชักชวนใหมี
พฤติกรรมเสี่ยงตอการมีเพศสัมพันธ  และพฤติกรรมปองกันโรคติดตอทางเพศสัมพันธและเอดส
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ถูกตองมากขึ้นกวากอนการทดลองและมากขึ้นกวากลุมเปรียบเทียบอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ  
แสดงวาการประยุกตทักษะชีวิตในโปรแกรมสุขศึกษา มีผลใหนักเรียนเกิดพฤติกรรมการปองกัน
โรคติดตอทางเพศสัมพันธและเอดสถูกตองมากขึ้น 
 พิชัย  ไทยอุดม  (2540 : จ)   ไดศึกษาผลของการประยุกตแนวคิดทักษะชีวิตศึกษาใน
การสอนเพศศึกษาแกนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 จังหวัดปราจีนบุรี   แบงกลุมตัวอยางเปน
กลุมทดลองและกลุมควบคุม  กลุมทดลองไดรับกิจกรรมการเรียนการสอนดวยการเรียนรูแบบมี
สวนรวมประกอบกับการใชเทคนิคกระบวนการกลุม สวนกลุมควบคุมไดรับการสอนตามปกติ  
ผลการศึกษาพบวา กลุมทดลองมีความรูเร่ืองเพศศึกษา ความภูมิใจในตนเอง ความรับผิดชอบ
ตอสังคม ทักษะการตัดสินใจ ทักษะการสื่อสาร และการสรางสัมพันธภาพสูงกวากอนการทดลอง
และสูงกวากลุมควบคุมอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ  
 พิมพใจ  บุญยัง  (2540 : บทคัดยอ)     ไดศึกษาการสรางเสริมทักษะชีวิตเพ่ือการ
ปองกันการเสพสารระเหยของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนตน   จังหวัดนราธิวาส     โดยแบงกลุม
ตัวอยางเปนกลุมทดลองและกลุมเปรียบเทียบ  กลุมทดลองจะไดรับการสอนตามโปรแกรมการ
สรางเสริมทักษะชีวิตดวยการเรียนรูแบบมีสวนรวม ผลการทดลองพบวา กลุมทดลองมีทักษะ
การตัดสินใจไมลองเสพสารระเหย ทักษะการแกปญหาเม่ือเผชิญแรงกดดันจากเพื่อนที่เสพสาร
ระเหย ทักษะการปฏิเสธเมื่อเพ่ือนชักชวนใหเสพสารระเหย และมีพฤติกรรมในการปองกันการ
เสพสารระเหยดีขึ้นกอนการทดลอง และดีกวากลุมเปรียบเทียบอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ 
 ลัดดา  ไตรเทพชนะภัย  (2540 : บทคัดยอ)    ไดศึกษาติดตามผลครูผูผานการอบรม
หลักสูตรการจัดการเรียนการสอนเจตคติและทักษะชีวิตเพ่ือการปองกันโรคเอดส ในโรงเรียน
สังกัดกรุงเทพมหานคร    กลุมตัวอยางเปนขาราชการครูในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร
จํานวน 225 คน  ผลการวิจัยพบวา ครูผูผานการอบรมสวนใหญมีความรูในการจัดการเรียนการ
สอนอยูในระดับนอย  มีเจตคติที่ดีตอการจัดการเรียนการสอน  และมีการจัดการเรียนการสอน
เจตคติและทักษะชีวิตเพ่ือการปองกันโรคเอดสอยูในระดับมาก    ผลการเปรียบเทียบครูผูผาน
การอบรมที่มีปจจัยสวนบุคคลดานเพศ อายุ วุฒิการศึกษา ประสบการณการสอน ความรู และ
ภาระงานที่รับผิดชอบ  แตกตางกัน พบวามีการจัดการเรียนการสอนเจตคติและทักษะชีวิตเพ่ือ
การปองกันโรคเอดสไมแตกตางกัน  สําหรับครูผูผานการอบรมที่มีเจตคติที่ดีตอการจัดการเรียน
การสอนฯ มีการจัดการเรียนการสอนเจตคติและทักษะชีวิตเพ่ือการปองกันโรคเอดส ไดมากกวา
ครูผูผานการอบรมที่มีเจตคติที่ต่ํากวา  สวนครูผูผานการอบรมที่เห็นวาไดรับการสนับสนุนจาก 
ผูบริหารนอย มีการจัดการเรียนการสอนเจตคติและทักษะชีวิตเพ่ือการปองกันโรคเอดส นอย
กวากลุมที่ไดรับการสนับสนุนจากผูบริหารปานกลางและมาก      สวนครูผูผานการอบรมที่เห็น
วาโรงเรียนมีความพรอมนอยมีการจัดการเรียนการสอนฯไดนอยกวากลุมที่เห็นวาโรงเรียนมี
ความพรอมปานกลางและมาก     ครูผูผานการอบรมมีปญหาและอุปสรรคในการจัดการเรียน
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การสอนดังกลาวอยูในระดับมาก  ทั้งในดานสื่อและอุปกรณการสอน ดานการนิเทศและติดตาม
ผล ดานบุคลากร ดานการวางแผน  
 สุทธิสารณ  วัฒนมะโน  (2540 : บทคัดยอ)   ไดศึกษาผลของการประยุกตโปรแกรม
ทักษะชีวิตเพ่ือปองกันโรคเอดส ของนักเรียนชายชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 จังหวัดปราจีนบุรี กลุม
ตัวอยางแบงเปนกลุมทดลองและกลุมเปรียบเทียบ  โดยกลุมทดลองจะไดรับโปรแกรมทักษะ
ชีวิตในการจัดการเรียนการสอนแบบผูเรียนมีสวนรวมในการเรียน   ผลการศึกษาพบวา กลุม
ทดลองมีความตระหนักในตนเองเกี่ยวกับโรคเอดส ความรับผิดชอบในการปองกันโรคเอดส  
ทักษะการตัดสินใจเพื่อปองกันโรคเอดส    ทักษะการปฏิเสธเพื่อปองกันโรคเอดส     และมี 
พฤติกรรมการปองกันโรคเอดสดีขึ้นกวากอนการทดลองและดีกวากลุมเปรียบเทียบ   นอกจากนี้
ยังพบวา ความตระหนักในตนเอง ความรับผิดชอบในการปองกันโรค ทักษะการตัดสินใจ และ
ทักษะการปฏิเสธเพื่อปองกันโรคเอดส มีความสัมพันธกับพฤติกรรมการปองกันโรคเอดสอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติ 
 วิภาพรรณ  ผลผลา  (2541 : 97-104)    ไดศึกษาประสิทธิผลของโปรแกรมการ
เสริมสรางทักษะชีวิตดวยการเรียนรูแบบมีสวนรวมเพ่ือปองกันเอดสของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา
ปที่1โรงเรียนสตรีวิทยา 2   กลุมตัวอยางแบงเปนกลุมทดลองและกลุมควบคุม  ผลการศึกษา
พบวา กลุมทดลองมีคะแนนเฉลี่ยเจตคติเพ่ือปองกันเอดสและทักษะการปฏิเสธเพื่อปองกันเอดส
สูงกวากอนการทดลองและสูงกวากลุมควบคุม  และจากการศึกษาพบวา สื่อที่นักเรียนไดรับ
ขอมูลขาวสารเรื่องโรคเอดสมากที่สุดคือ โทรทัศน  และบุคคลที่ใหขอมูลขาวสารมากที่สุด คือ 
ครู 
 อํานาจ  กงเทเวศน  (2543 : บทคัดยอ)   ไดศึกษาผลของกิจกรรมกลุมเพ่ือพัฒนา
ทักษะชีวิตในการปองกันโรคเอดสของนักเรียนอาชีวศึกษา  วิทยาลัยพาณิชยการอินทราชัย 
กรุงเทพมหานคร  กลุมตัวอยางแบงเปนกลุมทดลองและกลุมควบคุม  ผลการศึกษาพบวา กลุม
ทดลองมีทักษะชีวิตในการปองกันโรคเอดสสูงขึ้นหลังจากใชกิจกรรมกลุม  นักเรียนกลุมควบคุม
มีทักษะชีวิตในการปองกันโรคเอดสสูงขึ้นหลังจากใหขอสนเทศ  และกลุมทดลองที่ใชกิจกรรม
กลุมมีการพัฒนาทักษะชีวิตในการปองกันโรคเอดสแตกตางจากกลุมควบคุมที่ใชการให
ขอสนเทศ 
 กฤษณา  ตรียมณีรัตน   (2544 : 91-108)      ไดศึกษาประสิทธิผลของโปรแกรม 
สุขศึกษาโดยประยุกตใชการสรางเสริมทักษะชีวิตดวยการเรียนรูแบบมีสวนรวมที่มีตอ 
พฤติกรรมการปองกันการสูบบุหร่ีของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 ในโรงเรียนสังกัดการ
ประถมศึกษาอําเภอบางบัวทอง จังหวัดนนทบุรี  ทักษะที่ทําการศึกษามี 4 องคประกอบ ไดแก 
ความตระหนักรูในตนเอง   ทักษะการตัดสินใจ และแกไขปญหา   ทักษะการปฏิเสธโดยไม
เสียสัมพันธภาพ  และทักษะการจัดการกับความเครียด   กลุมตัวอยางแบงเปนกลุมทดลองและ
กลุมควบคุม  ผลการศึกษาพบวา กลุมทดลองที่ไดรับโปรแกรมสุขศึกษาโดยประยุกตใชการ
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สรางเสริมทักษะชีวิตดวยการเรียนรูแบบมีสวนรวมมีความตระหนักรูในตนเอง ทักษะการ
ตัดสินใจ และแกไขปญหา   ทักษะการปฏิเสธโดยไมเสียสัมพันธภาพ  และทักษะการจัดการกับ
ความเครียดดีกวากอนการทดลองและดีกวากลุมควบคุมอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 ฉวีวรรณ  คลายนาค  (2544 : บทคัดยอ)    ไดศึกษาปจจัยที่สงผลตอทักษะชีวิตของ
หญิงใหบริการทางเพศ ที่มารับบริการในโรงพยาบาลบางรัก กรุงเทพมหานคร  กลุมตัวอยาง
เปนหญิงใหบริการทางเพศที่มาตรวจโรคติดตอทางเพศสัมพันธ  จํานวน 200 คน  เครื่องมือที่
ใชในการเก็บรวบรวมขอมูลเปนแบบสอบถาม   จากการศึกษาพบวา   ความรับผิดชอบตอ
ครอบครัวและแรงจูงใจในการประกอบอาชีพ มีความสัมพันธทางบวกกับทักษะชีวิตของหญิง
ใหบริการทางเพศและมีความสัมพันธทางบวกกับทักษะชีวิตดานทักษะพิสัย    ทัศนคติตอการ
ใหบริการทางเพศและอายุมีความสัมพันธทางบวกกับทักษะชีวิตดานจิตพิสัยของหญิงใหบริการ
ทางเพศ  ทัศนคติตอการใหบริการทางเพศและแรงจูงใจในการประกอบอาชีพใหบริการทางเพศ 
มีความสัมพันธทางลบกับทักษะชีวิตดานพุทธิพิสัย    สวนภูมิลําเนา สถานภาพสมรส 
การศึกษา ระยะเวลาในการทํางาน อาชีพของลูกคาที่มาใชบริการ ไมมีความสัมพันธกับทักษะ
ชีวิตของหญิงใหบริการทางเพศ 
 พรทิพย  วชิรดิลก  (2544 : บทคัดยอ)  ไดศึกษาผลของการฝกโปรแกรมทักษะชีวิต 
ตอความรู เจตคติ และพฤติกรรมปองกันการเสพยาบาของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตน 
อําเภอเมือง จังหวัดอุดรธานี   กลุมตัวอยางเปนนักเรียนกลุมเสี่ยงชั้นมัธยมศึกษาตอนตน 
จํานวน 60 คน แบงเปนกลุมทดลองที่ไดรับการฝกตามโปรแกรมทักษะชีวิตเพ่ือปองกันการเสพ
ยาบา โดยการเขาคายเยาวชนครอบครัวอบอุน   เปนเวลา 5 วัน และกลุมควบคุมที่ไมไดรับการ
ฝกโปรแกรมฯ ผลการศึกษาพบวา ความรูเกี่ยวกับยาบาของกลุมทดลองและกลุมควบคุมไม
แตกตาง  สวนเจตคติตอยาบาและพฤติกรรมการปองกันการเสพยาบาของกลุมทดลองและกลุม
ควบคุมแตกตางกัน โดยกลุมทดลองมีเจตคติทางลบตอยาบามากกวากลุมควบคุม และกลุม
ทดลองมีพฤติกรรมปองกันยาบามากกวากลุมควบคุม 
 งานวิจัยที่เก่ียวของกับพฤติกรรมความรุนแรง 
 พรเพ็ญ  เพชรสุขศิริ  (2531 : ข)   ไดศึกษาสถานการณความรุนแรงในครอบครัวจาก
ขาวหนังสือพิมพรายวัน 3 ฉบับ คือ  ไทยรัฐ  เดลินิวส  และมติชน  รวมระยะเวลา  1 ป  มีขาว
เกี่ยวกับความรุนแรงในครอบครัว  67 ขาว  พบวา  ความรุนแรงในครอบครัวสวนใหญพบใน
ครอบครัวมีฐานะทางเศรษฐกิจต่ํา   คูสมรสมีอายุต่ํา  เหยื่อของความรุนแรงสวนใหญคือสตรี
และเด็ก   ลักษณะสถานการณความรุนแรงในครอบครัวที่เปนขาวสวนใหญใชสิ่งของที่หาไดใกล
มือทําราย  แตก็มีจํานวนมากที่ใชมีดหรือปน อันมีผลทําใหเหยื่อสวนใหญเสียชีวิต  ภาคกลาง
และกรุงเทพมหานครมีขาวความรุนแรงในครอบครัวมากที่สุด     ปจจัยสถานการณเฉพาะ
หนาที่นําไปสูความรุนแรงในครอบครัวที่ควรตระหนักความสําคัญ  คือ  อารมณโกรธ  เร่ืองชู
สาว  และการดื่มสุรา  ปจจัยสถานการณสาเหตุในอดีตที่นําไปสูความรุนแรง นอกจากเรื่องชูสาว  
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การไมชอบหนากันอยูแลว  ยังมีปจจัยที่นาสังเกต คือ  รอยละ 10.6  ผูทํารายเคยมีประวัติทาง
จิตมากอน 
 พรเพ็ญ  เพชรสุขศิริ   (2533 : ข)     ไดศึกษาสํารวจเบื้องตนของสถานการณความ
รุนแรงในครอบครัวในกรุงเทพมหานคร จาก 6 หนวยงาน คือ โรงพยาบาลศิริราช ศูนยสุขวิทยา
ทางจิต  กรมประชาสงเคราะห  บานพักผูหญิง  บานพักฉุกเฉิน  และกรุงเทพมหานคร  มี
จํานวน  128 ราย  เปนกรณีทารุณกรรมภรรยา จํานวน  100 ราย      เปนการทารุณกรรมเด็ก
จํานวน  24 ราย   และอีก  4  รายเปนกรณีทารุณกรรมภรรยาและบุตรรวมกัน  จากการศึกษา
พบวา  ผูทํารายสวนใหญเปนชาย  เหยื่อเปนผูหญิง  ทั้งผูทํารายและเหยื่อ มีระดับการศึกษาต่ํา 
และมีอาชีพรับจางใชแรงงานมากกวาอาชีพอ่ืน ๆ    ลักษณะความรุนแรงสวนใหญ  เปนการชก
ตอย  เตะ  ตบ  รองลงไปคือ  การใชไมของแข็งบางอยางทุบตี  โขกศีรษะดวยของแข็ง  ใช
ของแข็งปาหรือทุมใส  นอกนั้นใชสิ่งตาง ๆ  รอบตัวเปนเครื่องมือทําราย 
 ศิริเพชร  ศิริวัฒนา  (2538 : ก)    ไดศึกษาปญหาความรุนแรงในครอบครัวศึกษา
เฉพาะกรณีผลกระทบทางดานสุขภาพจิตในหญิงที่ถูกสามีทุบตีทํารายรางกาย  กลุมตัวอยาง
เปนผูหญิงที่มาติดตอขอรับความชวยเหลือจากมูลนิธิเพ่ือนหญิง  และมูลนิธิเด็กออนในชุมชน
แออัด   พบวา  สถานภาพทางเศรษฐกิจ  สังคม  การศึกษา  อาชีพและรายไดของกลุมตัวอยาง
สวนใหญอยูในระดับต่ํา  เหตุการณเฉพาะหนาที่นําไปสูความรุนแรงในครอบครัว  ไดแก  ปญหา
จากรายไดไมเพียงพอ  สามีด่ืมสุรา ติดสุรา  ยาเสพติด  สามีติดการพนัน  สามีเปนคนมีอารมณ
โกรธ โมโหราย  และเคยมีประวัติอาการทางจิต    ผลกระทบทางดานสุขภาพจิตของสตรีที่ถูก
สามีทุบตีทํารายรางกาย สงผลกระทบ  4  ดาน ที่สูงกวาเกณฑมาตรฐานของคนไทย  ไดแก  
ความย้ําคิดย้ําทํา  ความวิตกกังวล  ความกาวราว  และดานความซึมเศรา 
 พรเพ็ญ  เพชรสุขศิริ  (2539 : ข)    ไดศึกษาปจจัยที่มีผลกระทบตอความรุนแรงใน
ครอบครัวและความกาวราวของเยาวชนไทย  กลุมตัวอยางเปนเยาวชนนักเรียนระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลายสายสามัญในกรุงเทพมหานครและภูมิภาค  จํานวน  2,147  คน  จาก
การศึกษาสามารถสรุปไดดังน้ี 
  1. สภาพครอบครัวของเยาวชนไทยอยูในลักษณะเสี่ยงตอปญหาสังคมตาง ๆ  
เชน  รอยละ  14.6  ของเยาวชนกลาววาบิดามารดาหยา  แยกกันอยู  หรือเสียชีวิต    รอยละ
13.7  กลาววาบิดาของตนมีภรรยาอีกคนหนึ่ง    และรอยละ  1.3 ของเยาวชนรายงานวาบิดา
ของตนใชยาเสพติดบางประเภท 
  2.  ปริมาณความรุนแรงในครอบครัวสรุปโดยสังเขปคือ   ในระยะเวลา 3 เดือน
กอนตอบแบบสอบถาม  รอยละ 3.3  ของเยาวชนรายงานวาบิดามารดาไดเคยเตะ ตอยตน   
รอยละ 1.5  รายงานวาบิดาไดเคยเตะตอยมารดา    รอยละ 2.7  บิดาไดขวางปาทุมของใส
มารดา   และรอยละ  7.9  รายงานวาไดมีการใชไมหรือของบางอยางทุบตีกันในระหวางพี่นอง 

3. เยาวชนไทยมีระดับการยอมรับความรุนแรงในครอบครัวคอนขางสูง 
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4. ปจจัยที่มีอิทธิพลตอความรุนแรงในครอบครัว คือ การศึกษาต่ํา  รายไดต่ํา   
อาชีพใชแรงงาน  เลนการพนัน  ด่ืมสุรา  และความมั่นคงทางอารมณของบิดาและมารดา  
ความเจาชูของบิดา  การที่มารดาตองพ่ึงพาบิดา  ขาดความสัมพันธทางสังคมกับผูอ่ืน  มีความ
ตึงเครียดในครอบครัวสูง 

5. ความรุนแรงในครอบครัวมีความสัมพันธเชิงบวกกับระดับการยอมรับความ 
รุนแรงและความกาวราวของเยาวชนไทย 
 จิราภรณ  อํานาจเถลิงศักดิ์  (2540 : บทคัดยอ)      ไดศึกษาปจจัยที่เกี่ยวของกับ
พฤติกรรมทะเลาะวิวาทของนักศึกษาระดับอาชีวศึกษา ในเขตกรุงเทพมหานคร  พบวา ทัศนคติ
ตอการทะเลาะวิวาทและการคบเพื่อนที่ไมเหมาะสม มีความสัมพันธทางบวกกับพฤติกรรม
ทะเลาะวิวาท   ความเชื่อภายในตน มีความสัมพันธทางบวกกับพฤติกรรมทะเลาะวิวาทเฉพาะ
ในกลุม ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง กลุมที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ํา 
 โชติมา  กาญจนกุล  (2540 : บทคัดยอ)  ไดศึกษาความรุนแรงในครอบครัวโดยศึกษา
การทํารายรางกายภรรยา  พบวา การทํารายรางกายภรรยาครั้งแรกเกิดขึ้นในทุกชวงเวลาของ
การอยูรวมกัน   โดยจุดเริ่มตนของการทํารายจะเร่ิมจากการเผชิญปญหาของครอบครัว ยิ่ง
ครอบครัวสะสมความเครียดมากจะเกิดปฏิกิริยาเชิงลบตอกัน เม่ือสามีควบคุมอารมณไมไดก็จะ
ทํารายภรรยา  ภรรยาสวนใหญใหความหมายของการทุบตีครั้งแรกวา เปนการกระทําที่มีผล
จากการลืมตัวชั่วครูของสามี และเชื่อวาสามีจะไมกระทําอีก ในขณะเดียวกันสามีสวนใหญมีทีทา
สํานึกผิดและขอโทษภรรยา  ทําใหภรรยาละเลยหรือมองขามการทุบตีวาเปนความผิดปกติของ
ความสัมพันธระหวางสามีภรรยา      การกระทํารุนแรงซ้ําจะเกิดขึ้นตอจากการกระทํารุนแรง
ครั้งแรกเปนไปตามขั้นตอนที่เรียกวาวงจรของการกระทําความรุนแรง  เร่ิมจากการเกิดความตึง
เครียดและการมีปากเสียงตอมาจะเปนการทํารายภรรยาและจบลงดวยการสํานึกผิดของสามีและ
การใหอภัยของภรรยาซึ่งกลายเปนภาวะของความรักอันหวานชื่นหลังการทําราย ทําใหภรรยา
ไมคิดปลีกตัวออกจากสถานการณจนตกอยูใตการกระทํารุนแรงซ้ําอีก  และการกระทํา 
รุนแรงจะเกิดขึ้นบอยครั้งและมีระดับของความรุนแรงเพิ่มขึ้น  จนทําใหภรรยาเริ่มเปลี่ยนเขามา
สูการมองปญหาตามความเปนจริงมากขึ้น ประกอบกับการสูญเสียความเชื่อมั่นในการควบคุม
และคาดเดาชวงเวลาของการเกิดเหตุการณและระดับของความรุนแรง  ทําใหภรรยาเริ่มคิดปลีก
ตัวออกจากเหตุการณการถูกทําราย  ชวงเวลาของการตกอยูในภาวะการกระทํารุนแรงซ้ําจะ
แตกตางกันไป ขึ้นอยูกับแรงสนับสนุนทางสังคมที่ภรรยาแตละคนไดรับ  แรงสนับสนุนทาง
สังคมจะมีผลตอการยุติการทําราย  นอกจากนี้ยังพบวา สามีจะหยุดทํารายรางกายภรรยาถา
ภรรยาเปดเผยการทํารายรางกายตอบุคคลที่สามขณะเกิดการทํารายครั้งแรก  แตหลังการ
กระทํารุนแรงครั้งที่สองหรือกระทํารุนแรงซ้ํา  การยุติการทํารายจะเกิดจากความพยายามอยาง
สูงสุดของภรรยาเพื่อหาทางออกใหพนจากการถูกสามีทุบตี        โดยทั่วไปการยุติการทําราย 
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รางกายภรรยาจะกระทําในสามรูปแบบคือ  การหลบหนีออกจากครอบครัว  การพึ่งพากฎหมาย  
และการฆาสามี 
 นิจวรรณ  วีรวัฒโนดม  (2540 : ก-ข)    ไดศึกษาความรุนแรงตอสตรีโดยศึกษาใน
กลุมผูหญิงอายุ 15-44 ป  ที่มารับบริการแผนกผูปวยนอก  โรงพยาบาลชัยนาท จังหวัดชัยนาท
จํานวน 400 คน     พบวากลุมตัวอยาง รอยละ  68.8 ถูกกระทําความรุนแรง      โดยถูกกระทํา
รุนแรงทางดานจิตใจมากที่สุด รอยละ 62.5   รองลงมาคือทางเพศ รอยละ 34.0     และทางดาน
รางกาย รอยละ 26.5   โดยลักษณะการถูกกระทําทางดานรางกายที่พบมากที่สุด คือ ถูกผลัก  
ทางดานจิตใจที่พบมากที่สุด คือ ถูกแสดงทาทีโกรธ ไมพอใจ  ทางเพศที่พบมากที่สุดคือ ถูก
เกี้ยวพาราสี   กลุมตัวอยางที่ถูกกระทําความรุนแรงมีผลกระทบทางดานจิตใจมากที่สุด  
รองลงมาคือทางดานรางกาย ทางเศรษฐกิจ และสังคมตามลําดับ    และผูที่กระทําความรุนแรง
ดานรางกาย และจิตใจ มีความเกี่ยวพันเปนสามี มากที่สุด  สวนทางเพศ ผูกระทําเปนคนแปลก
หนามากที่สุด  ปจจัยที่มีความสัมพันธกับการถูกกระทําความรุนแรงทางดานรางกาย คือ อาชีพ  
รายได  และความรูสึกถึงคุณคาในตนเอง  การถูกกระทําความรุนแรงทางดานจิตใจ คือ ระดับ
การศึกษา และสถานภาพสมรส  การถูกกระทําความรุนแรงทางเพศ คือ อายุ  ระดับการศึกษา
สถานภาพสมรส  และความรูสึกถึงคุณคาในตนเอง 
 สุดสงวน  สุธีสร  (2540 : 2-4)    ไดศึกษาความรุนแรงในครอบครัว   กรณีการ
ประทุษรายทางรางกายและทางเพศตอเด็กในสังคมไทย พบวา  ความคิดเห็นในเรื่องความ
รุนแรงในครอบครัวเปนเรื่องภายในครอบครัว  พอแมมีกรรมสิทธิ์ในตัวลูก การลงโทษของพอแม
เพราะตองการใหลูกเปนคนดี  การกระทําความรุนแรงของพอแมตอลูก เชน ทุบตี  บางสังคมถือ
วาเปนเรื่องปกติ  เปนสิทธิโดยชอบธรรมของพอแมตอลูก  ลูกตองทดแทนบุญคุณพอแม  
นอกจากนี้ยังไดศึกษาจากกรณีศึกษา ความรุนแรงในครอบครัว  โดยศึกษาเหยื่อผูถูกกระทํา
และผูกระทําความผิดพบวา เหยื่อผูถูกกระทําจะเปนเพศหญิง และผูกระทําความรุนแรงตอเหยื่อ
เปนบิดา  สาเหตุของการกระทําความรุนแรง คือ การแสดงอํานาจของพอตอครอบครัว  การดื่ม
สุราความสัมพันธภายในครอบครัวไมดี  ไมมีความอบอุน  พอแมทะเลาะกันเปนประจํา  ลูก
ไมไดรับการเลี้ยงดู หรือดูแลอยางเหมาะสม   
 ปญชลี  โชติคุต  (2541 : บทคัดยอ)    ไดศึกษาการใชความรุนแรงตอคูสมรส  จาก
กลุมตัวอยาง 321 คน  พบวา   ความรุนแรงที่ใชมากที่สุด  ไดแก  การทํารายจิตใจ  รองลงมา
ไดแก การทํารายรางกายและมุงจะทํารายรางกาย ปจจัยที่มีความสัมพันธกับการใชความรุนแรง
ตอคูสมรส ไดแก  ประสบการณออมดานความรุนแรง  การมีสวนรวมทางสังคม  การสนับสนุน
ทางสังคม  เพศ  ระยะเวลาการสมรส  การใชแอลกอฮอล  ความถี่ในการใชแอลกอฮอล     การ
ยอมรับการใชความรุนแรง  และการยอมรับการใชความรุนแรงของบิดามารดา 
 วีรพล  ใหญอรุณ  (2542 : บทคัดยอ)     ไดศึกษาปจจัยที่มีผลตอความรุนแรงใน
ครอบครัวตํารวจ พบวา  ปจจัยที่มีความสัมพันธทางบวกกับความรุนแรงในครอบครัว  ไดแก  
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การเคยมีสวนรวมในฐานะผูกระทําและถูกกระทําในเหตุการณความรุนแรงในอดีต  การเคยพบ
เห็นเหตุการณความรุนแรงในอดีต  การยอมรับการใชความรุนแรงของบุคคลนัยสําคัญ  ความ
โดดเดี่ยวทางสังคม  และความเครียด 
 ภาวิตา  พิทักษอรามวงศ  (2544 : บทคัดยอ)    ไดศึกษาการเปรียบเทียบการรับรู
ของบุตรและบิดามารดาตอการใชความรุนแรงในกระบวนการเลี้ยงดูบุตร  พบวา  การใชความ
รุนแรงในการอบรมเลี้ยงดูของครอบครัวยังคงมีอยูในวิถีชีวิตไทย  เด็กยังไดรับการเลี้ยงดูดวย
วิธีการที่รุนแรงทางดานจิตใจ  ดานรางกาย  และไดรับการเลี้ยงดูที่ไมเหมาะสม  บุตรและบิดา
มารดามีการรับรูที่แตกตางกัน  โดยบุตรรับรูวาบิดามารดาใชความรุนแรงในกระบวนการอบรม
เลี้ยงดูมากกวาที่บิดามารดารับรู แสดงถึงการมีชองวางระหวางเด็กและผูใหญ 
 อวัสดา  จันทรแสนตอ  (2544 : บทคัดยอ)    ไดศึกษามุมมองของผูหญิงที่ถูกทําราย 
พบวา  ผูหญิงมีการประเมินสถานการณในชวงแรกของการถูกทํารายโดยการลงโทษตัวเองและ
พยายามปรับปรุงพฤติกรรมของตนเอง  แตตอมาเม่ือถูกทํารายมากขึ้นจึงมองวาเปน
ผูถูกกระทํา  ฝายชายเปนผูกระทํา  ซ่ึงในระยะนี้บางรายใชวิธีหนี   สู  หลีกเลี่ยงปญหา  หรือหา
แรงสนับสนุนทางสังคม  จนในระยะสุดทาย ผูหญิงบางคนเลิกกับสามีแตขณะที่ผูหญิงบางคน
เลือกที่จะอยูกับสามีตอ  ทั้งน้ีขึ้นอยูกับอุดมการณความเปนแม  อุดมการณความเปนผัวเดียว
เมียเดียว  และแหลงสนับสนุนทางสังคมซึ่งมีวิธีคิดที่แตกตางกันไป 
 พิมพฉัตร  รสสุธรรม  (2545 : บทคัดยอ)     ไดศึกษาแนวทางการปกปองคุมครอง
นักเรียนจากขาวอาชญากรรมที่นําเสนอในสื่อโทรทัศน พบวา ขาวอาชญากรรมในสื่อโทรทัศนที่
เสนอขั้นตอนและวิธีการกระทําความผิดจะทําใหเด็กและเยาวชนเรียนรูวิธีการประกอบอาชญา-
กรรม    และเด็กและเยาวชนที่ดูขาวอาชญากรรมเปนประจําจะมีพฤติกรรมกาวราวรุนแรงและมี
จิตใจแข็งกระดางขึ้น   สวนแนวทางในการปกปองคุมครองเด็กและเยาวชนนั้น คือ ผูปกครอง
ควรดูขาวกับเด็กและควรอธิบายการกระทําในขาวอาชญากรรมใหเด็กเขาใจ  สื่อควรกลั่นกรอง
ภาพและการรายงานขาวใหมีความเหมาะสมและควรจัดใหมีนักสังคมสงเคราะหในโรงเรียน  
เพ่ือปกปองคุมครองเด็กโดยเฉพาะกรณีที่ตกเปนขาว  ไมควรใหสื่อเปดเผยชื่อจริงของเด็ก และ
ไมใหถายภาพเด็กกับผูปกครอง  อีกทั้งรณรงคใหสังคมเกิดความตระหนักตอปญหาดวยวิธีการ
ปฏิบัติการทางสังคม ใหสังคมทุกระดับไดเห็นภัยจากขาวอาชญากรรม และควรนําประเด็นดาน
ความรุนแรงที่เกิดขึ้นกับเด็ก เสนอตอสาธารณชนทุกครั้งที่มีโอกาส เพ่ือใหทุกฝายไดมีสวนรวม
รับผิดชอบปกปองคุมครองเด็ก 
 วันทนีย  วาสิกะสิน และ สุนีย  เหมะประสิทธิ์   (2545 :  540)    ไดศึกษาคานิยมและ
ท ัศนคติของสังคมไทยตอปญหาความรุนแรงตอผูหญิง พบวา  ทัศนคติของสังคมไทยไมเห็น
ดวยกับการเกิดปญหาความรุนแรงตอผูหญิง ไมวาจะเปนความรุนแรงในครอบครัว  ใน
สถานศึกษา  ในที่ทํางานและในที่สาธารณะ และไมเห็นดวยวาปญหาความรุนแรงตอผูหญิงเปน
เรื่องเฉพาะตัวของผูหญิงคนนั้น    สวนสาเหตุของพฤติกรรมความรุนแรงตอผูหญิง     มาจาก
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คานิยมในเรื่องที่ผูชายเปนใหญและการอบรมจากครอบครัว รวมทั้งปจจัยดานสื่อมวลชน ที่มีผล
กระตุนใหเกิดพฤติกรรมที่รุนแรง  และสื่อมวลชนจะตองมีหนาที่ชวยกันแกไขปญหาความรนุแรง
ตอผูหญิง 
 วิลาสินี  พนานครทรัพย  (2545 : บทคัดยอ)  ไดศึกษาความรุนแรงตอผูหญิงในชีวิตคู  
พบวา   ความรุนแรงที่เกิดขึ้นมีลักษณะของการเกิดซ้ํา   คือ   เม่ือผูหญิงถูกสามีทํารายครั้งแรก 
ผูหญิงจะไมออกไปจากความสัมพันธทันที  แตจะหาสาเหตุวา เกิดจากการลืมตัวของสามีและมา
จากพฤติกรรมของตัวเอง จึงใหอภัยสามี แตความรุนแรงไมไดยุติลง ในทางตรงขามเม่ือเกิด
ความตึงเครียดในครอบครัว ความรุนแรงก็เกิดขึ้นอีกโดยที่ระดับความรุนแรงและความถี่ของ
ความรุนแรงเพิ่มขึ้น สําหรับการจัดการกับปญหาพบวามีสามรูปแบบ คือ การทนอยู การแยก-
ทาง  และการฆาสามี   โดยเงื่อนไขที่ทําใหผูหญิงสามารถยุติปญหาดวยการหยาราง คือ การที่ 
ผูหญิงตระหนักวาสามารถพึ่งพาตนเองไดผนวกกับการไดรับความชวยเหลือจากแหลงสนับสนุน
ทางสังคม  ในขณะที่รูปแบบการยุติปญหาโดยการฆาสามีเปนวิธีที่ผูหญิงไมไดตั้งใจใหเกิดขึ้น  
ไมไดคาดคิดมากอนวาการกระทําของเธอจะทําใหสามีตาย 
 จากการศึกษาคนควางานวิจัยที่เกี่ยวของกับทักษะชีวิต  สรุปไดวา  การสอนหรือการ
เสริมสรางทักษะชีวิตมีความสําคัญสําหรับบุคคลเปนอยางยิ่ง เพราะชวยใหบุคคลมี
ความสามารถที่จะเผชิญปญหารอบตัว เชน โรคเอดส การใชสารเสพติด  การสูบบุหร่ี เปนตน 
และหากวาไดมีการสอนหรือเสริมสรางทักษะชีวิตใหกับเด็กและเยาวชนดวยแลว  จะเปนการ
สราง 
ภูมิตานทานหรือสิ่งปองกันพฤติกรรมที่ไมเหมาะสมกอนที่จะเกิดปญหา    เม่ือเติบโตเปนผูใหญ
ในอนาคต  และจากการศึกษาคนควางานวิจัยที่เกี่ยวของกับพฤติกรรมความรุนแรง  สรุปไดวา   
ในประเทศไทยสามารถพบปญหาพฤติกรรมความรุนแรงไดเชนกัน ไมวาจะเปนความรุนแรงใน
ครอบครัว สามีทุบตีทํารายภรรยา  การทําทารุณเด็ก  ความรุนแรงในวัยรุน  ซ่ึงนับวันจะมีความ
รุนแรงของปญหาเพิ่มมากขึ้น ดังน้ัน การปองกันจึงเปนสิ่งสําคัญอยางยิ่งและโดยเฉพาะกับเด็ก  
หากมีวิธีการใดที่จะสามารถปฏิบัติไดจึงตองรีบกระทํา   ซ่ึงจากการศึกษาคนควาทั้งเอกสารและ
งานวิจัยที่เกี่ยวของในเรื่องทักษะชีวิตและพฤติกรรมความรุนแรง ทําใหผูวิจัยเห็นวา การสอน
และเสริมสรางทักษะชีวิตใหเด็ก เปนแนวทางหนึ่งที่จะนําไปสูการปองกันพฤติกรรมความรุนแรง
ได  



บทที่ 3 
วิธีดําเนินการศึกษาคนควา 

 
 
 การศึกษาคนควาครั้งน้ี   เปนการวิจัยกึ่งทดลอง   (Quasi-experimental  research)  
ผูวิจัยไดนําแนวคิด  ทฤษฎี และผลงานวิจัยที่เกี่ยวของ มาเปนแนวทางในการศึกษาผลของ
โปรแกรมสุขศึกษาโดยประยุกตใชการเสริมสรางทักษะชีวิตดวยการเรียนรูแบบมีสวนรวมที่มีตอ
ทักษะชีวิตในการปองกันพฤติกรรมความรุนแรง ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 โดยได
ดําเนินการตามขั้นตอนดังน้ี 

1. การกําหนดประชากรและการเลือกกลุมตวัอยาง 
2. แบบแผนการศึกษาคนควา 
3. การสรางเครื่องมือที่ใชในการศึกษาคนควา 
4. การเก็บรวบรวมขอมูล 
5. การจัดกระทําและวิเคราะหขอมูล 

 
การกําหนดประชากรและการเลือกกลุมตวัอยาง 
 ประชากร 
 ประชากรที่ใชในการศึกษาครั้งน้ี       เปนนักเรียนชายและหญิงชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1   
ภาคเรียนที่ 2    ปการศึกษา 2546    ในโรงเรียนมัธยมวัดดุสิตาราม   สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่ 
การศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 3   จํานวน  380 คน   แบงเปน 10 หองเรียน 
 การเลือกกลุมตัวอยาง 
 กลุมตัวอยางที่ใชในการศึกษาครั้งน้ี  เปนนักเรียนชายและหญิง ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1  
ภาคเรียนที่  2   ปการศึกษา  2546   โรงเรียนมัธยมวัดดุสิตาราม    สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่ 
การศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 3    ประกอบดวยกลุมตัวอยาง 2 กลุม   คือ   กลุมทดลอง  
(Experimental  group)     ซ่ึงเปนกลุมที่ไดรับโปรแกรมสุขศึกษาโดยประยุกตใชการเสริมสราง
ทักษะชีวิตดวยการเรียนรูแบบมีสวนรวม  และไดรับแผนการสอนสุขศึกษาตามปกติ      จํานวน 
30  คน      และกลุมควบคุม  (Control  group)   ซ่ึงไมไดรับโปรแกรมสุขศึกษาโดยประยุกตใช
การเสริมสรางทักษะชีวิตดวยการเรียนรูแบบมีสวนรวม แตไดรับแผนการสอนสุขศึกษาตามปกติ  
จํานวน 30 คน    มีวิธีการเลือกกลุมตัวอยางโดย นําหองเรียนกลุมตัวอยางมาจัดเขากลุม
ทดลองและกลุมควบคุมดวยวิธีการสุมอยางงาย  (Simple  random  sampling)    โดยวิธีการ
จับฉลาก    ไดนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1/8  จํานวน  30 คน  เปนกลุมทดลอง  และนักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1/5   จํานวน  30 คน   เปนกลุมควบคุม  
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แบบแผนการศึกษาคนควา 
 การศึกษาคนควาครั้งน้ีเปนการวิจัยกึ่งทดลอง   (Quasi experimental research)  
แบงกลุมทีศ่ึกษาเปน 2 กลุม คือ  

1. กลุมทดลอง  (Experimental group)    ไดรับการทดลอง โดยการสอนสุขศึกษา 
ตามโปรแกรมสุขศึกษาที่ผูวจัิยสรางขึ้น     และไดรับแผนการสอนสุขศึกษาตามปกต ิ เรื่อง 
พฤติกรรมความรุนแรง 

2. กลุมควบคุม  (Control group)   ไมไดรับการทดลอง ตามโปรแกรมการสอน 
สุขศึกษาที่ผูวิจัยสรางขึ้น แตไดรับแผนการสอนสุขศกึษาตามปกติ เรื่อง พฤติกรรมความรุนแรง 
 ทั้งกลุมทดลองและกลุมควบคุมตอบแบบสอบถาม จํานวน 2 ครั้ง  ครั้งแรกเปนการ
ตอบแบบสอบถามกอนการทดลอง  ครั้งที่ 2 เปนการตอบแบบสอบถามหลังการทดลอง  โดยใช
รูปแบบการทดลองแบบ Pre-test , Post-test control group design  ซ่ึงมีรูปแบบการทดลอง  
ดังน้ี   (พวงรัตน  ทวีรัตน.  2540 : 65-66)   
 
 

กลุม  สอบกอน         ทดลอง      สอบหลัง 
 
        กลุมทดลอง      T1   X          T2 
        กลุมควบคุม      T1           ~ X                     T2 
 
 
 
 โดยกําหนดให 
 T1   หมายถึง  การเก็บขอมูลกอนการจัดโปรแกรมสุขศกึษา ไดแก การ 
    ใหนักเรียนในกลุมตวัอยางทั้งสองกลุมทาํแบบสอบถาม 
    กอนทําการทดลอง 
 T2 หมายถึง  การเก็บขอมูลหลังการจัดโปรแกรมสุขศึกษา ไดแก การ 

 ใหนักเรียนในกลุมตวัอยางทั้งสองกลุมทาํแบบสอบถาม
หลังการทําการทดลอง 

  X         หมายถึง  ไดรับโปรแกรมสุขศึกษาที่ผูวิจัยสรางขึ้นและไดรับแผน- 
                                    การสอนสุขศึกษาตามปกติเรื่องพฤติกรรมความรุนแรง               

 ~X หมายถึง  ไมไดรับโปรแกรมสุขศึกษาที่ผูวิจัยสรางขึน้ แตไดรับ 
    แผนการสอนสุขศึกษาตามปกติเรื่องพฤติกรรมความ- 
    รุนแรง 
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 แผนดําเนินการทดลอง มีดังน้ี 
 
           กลุมทดลอง                T1                X1       X2       X3       X4                 T2             
                                   
 
                                                2 wks       1wk     1wk     1wk          2wks 
 
  
 กลุมควบคุม       T1       T2

  
 

ภาพประกอบ 15  แบบแผนการทดลอง 
 
 

 โดยกําหนดให 
 T1 หมายถึง  การเก็บขอมูลกอนจัดโปรแกรมสุขศึกษา (Pre-test) 
 X1  - X 4 หมายถึง  การสอนสุขศกึษาครั้งที ่1-4 
 T2 หมายถึง  การเก็บขอมูลภายหลังการจัดโปรแกรมสุขศึกษา  
    (Post-test) 
 
 
การสรางเครือ่งมือที่ใชในการศึกษาคนควา 
 เครื่องมือที่ใชในการศึกษาครั้งน้ี  แบงออกเปน 2 สวน คือ เครื่องมือที่ใชในการเก็บ
รวบรวมขอมูล  และเครื่องมือที่ใชในการทดลอง 
 การสรางเครื่องมือที่ใชในการรวบรวมขอมูล  
  ลักษณะของเครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล     เปนแบบสอบถามที่
ผูวิจัยสรางขึ้นและดัดแปลงจากแบบประเมินทักษะชีวิตของ ประวิตร เอราวรรณ และนุชวนา  
เหลืองอังกูร  (2544 : 91-97)   แบงออกเปน 4 ตอน ดังน้ี 
  ตอนที่ 1  แบบสอบถามขอมูลสวนตัว    ไดแก  อายุ  เพศ  ลักษณะครอบครัว
สภาพครอบครัว  และการใชเวลาวาง 
  ตอนที่ 2  แบบสอบถามวัดทักษะชีวติในการแกปญหา มีลักษณะเปนแบบมาตรา
สวนประมาณคา (Rating scale) มีคา 3 ระดับ คือ  จริง  คอนขางจริง  ไมจริง 
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  เกณฑการใหคะแนน  
   เลือกตอบ  ขอความทางบวก  ขอความทางลบ 
   จริง          3           1             
   คอนขางจริง         2           2  
   ไมจริง           1                      3 
  เกณฑการประเมินคาเฉลี่ย  โดยใชเกณฑของวิเชียร  เกตุสิงห  (2538 : 9)  คือ 

2.34 -  3.00  หมายถึง  นักเรียนมีทักษะการแกปญหาในระดับสูง 
1.67 -  2.33  หมายถึง  นักเรียนมีทักษะการแกปญหาในระดับปานกลาง 

   1.00 -  1.66   หมายถึง  นักเรียนมีทักษะการแกปญหาในระดับต่ํา  
  ตอนที่ 3  แบบสอบถามวัดทักษะชีวติในการจัดการกับอารมณ มีลักษณะเปนแบบ
มาตราสวนประมาณคา (Rating scale)  มีคา 3 ระดับ  คือ  จริง  คอนขางจริง  ไมจริง 
  เกณฑการใหคะแนน  
   เลือกตอบ  ขอความทางบวก  ขอความทางลบ 
   จริง          3           1             
   คอนขางจริง         2           2  
   ไมจริง           1                      3 
  เกณฑการประเมินคาเฉลี่ย  โดยใชเกณฑของวิเชียร  เกตุสิงห  (2538 : 9) คือ 

2.34  -  3.00  หมายถึง  นักเรียนมีทักษะการจัดการกับอารมณในระดับสูง 
 1.67 -  2.33  หมายถึง  นักเรียนมีทักษะการจัดการกับอารมณในระดับ     

ปานกลาง 
                      1.00 – 1.66   หมายถึง  นักเรียนมีทักษะการจัดการกับอารมณในระดับต่ํา
  ตอนที่ 4  แบบสอบถามวัดทักษะชีวติในการสื่อสาร  มีลักษณะเปนแบบมาตรา
สวนประมาณคา (Rating scale)  มีคา 3 ระดับ  คือ  จริง  คอนขางจริง  ไมจริง 
  เกณฑการใหคะแนน  
   เลือกตอบ  ขอความทางบวก  ขอความทางลบ 
   จริง          3           1             
   คอนขางจริง         2           2  
   ไมจริง           1                      3 
  เกณฑการประเมินคาเฉลี่ย  โดยใชเกณฑของวิเชียร  เกตุสิงห  (2538 : 9) คือ 

2.34  - 3.00  หมายถึง  นักเรียนมีทักษะการสื่อสารในระดับสูง 
1.67  - 2.33  หมายถึง  นักเรียนมีทักษะการสื่อสารในระดบัปานกลาง 

   1.00 - 1.66   หมายถึง  นักเรียนมีทักษะการสื่อสารในระดับต่ํา  
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  ข้ันตอนในการสรางเครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล 
1. ศึกษาเนื้อหาเกี่ยวกับทักษะชีวิตและความรุนแรงจากตํารา  เอกสาร  รวมทั้ง 

แนวคิดและงานวิจัยที่เกี่ยวของ 
  2.  ศึกษาหลักเกณฑและวิธีสรางเครื่องมือจากตําราวัดผลการศึกษา หลักการวิจัย
ทางการศึกษา    การวัดและประเมินผลทางสุขศึกษา   แบบประเมินทักษะชีวิต 
  3. กําหนดขอบเขตและโครงสรางของเนื้อหาใหครอบคลุมตัวแปรที่ศึกษา  เพ่ือ
สรางและดัดแปลงแบบสอบถามใหครอบคลุมตามวัตถุประสงคของการวิจัย  และถูกตองตาม
หลักเกณฑการใหคะแนน 

4. สรางและดัดแปลงแบบสอบถาม    แลวนําไปใหผูเชี่ยวชาญจํานวน  5 คน   
ตรวจสอบและปรับปรุงแกไข 
  5. นําเครื่องมือไปทดลองใช (Try  out)  กับนักเรียนชายและหญิง ชั้นมัธยมศึกษา
ปที่1   โรงเรียนวัดบวรมงคล    สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 3 
จํานวน 50 คน  ซ่ึงมีลักษณะคลายกลุมตัวอยางมากที่สุด 
  6.  นําผลไปวิเคราะหและปรับปรุงแกไขแบบสอบถามเพื่อนํามาใชจริง 
  วิธีหาคุณภาพเครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล 
  1.  การหาความเที่ยงตรงตามเนื้อหา        ผูวิจัยนําแบบสอบถามที่สรางขึ้นให 
ผูเชี่ยวชาญ  จํานวน 5 คน  พิจารณาตรวจสอบความเที่ยงตรงตามเนื้อหา  (Content  validity)  
แลวนํามาหาคาดัชนีความสอดคลอง  (IC)  โดยการเลือกขอคําถามที่มี  IC  ตั้งแต  0.5  ขึ้นไป  
เปนแบบสอบถามที่มีความเที่ยงตรงตามเนื้อหา 

2. การวิเคราะหคาอํานาจจําแนกของแบบสอบถาม  โดยการหาคาสหสัมพันธ 
ระหวางคะแนนรายขอกับคะแนนรวมทั้งฉบับ  (Corrected  item  to  total  correlation)  แลว
คัดเลือกแบบสอบถามที่มีคาอํานาจจําแนกตั้งแต 0.2 ขึ้นไป โดยแบบสอบถามแตละตอนมีคา
อํานาจจําแนกดังน้ี 

2.1 แบบสอบถามวัดทักษะการแกปญหา  ไดคัดเลือกขอคําถามไว จํานวน  
10 ขอ จาก 21 ขอ  มีคาอํานาจจําแนกระหวาง 0.23 – 0.45 

2.2 แบบสอบถามวัดทักษะการจัดการกับอารมณ ไดคัดเลือกขอคําถามไว  
จํานวน 19 ขอ จาก 24 ขอ  มีคาอํานาจจําแนกระหวาง 0.21 – 0.60 

2.3 แบบสอบถามวัดทักษะการสื่อสาร  ไดคัดเลือกขอคําถามไวจํานวน  
12 ขอ จาก 24 ขอ มีคาอํานาจจําแนกระหวาง 0.24 – 0.45 

3. การหาคาความเชื่อม่ันของเครื่องมือ โดยใชคาสัมประสิทธิ์อัลฟาของครอนบัค 
(Cronbach ‘ s  alpha  coefficient)  (ลวน  สายยศ และ อังคณา  สายยศ.  2531 : 170) 
โดยแบบสอบถามแตละตอนมีคาความเชื่อม่ัน ดังน้ี 

3.1 แบบสอบถามวัดทักษะการแกปญหา  มีคาความเชื่อม่ัน 0.64 
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3.2 แบบสอบถามวัดทักษะการจัดการกับอารมณ มีคาความเชื่อม่ัน 0.82 
3.3 แบบสอบถามวัดทักษะการสื่อสาร  มีคาความเชื่อม่ัน 0.71  

 การสรางเครื่องมือที่ใชในการทดลอง 
  ลักษณะของเครื่องมือที่ใชในการทดลอง    เปนแผนการสอนทักษะชีวิตดวย
การเรียนรูแบบมีสวนรวมซึ่งเปนการสอนทักษะแบบมีสวนรวม ประกอบดวยทักษะการ
แกปญหา   ทักษะการจัดการกับอารมณ  และทักษะการสื่อสาร  เพ่ือเสริมสรางทักษะชีวิตใน
การปองกันพฤติกรรมความรุนแรงของนักเรียน   และมีสื่อการสอน  ไดแก  ขาว  บทสําหรับ
อาน  บทความสถานการณจําลอง  กรณีศึกษา  บทบาทสมมุติ  ใบงาน  ใบชี้แจง     
  ข้ันตอนในการสรางเครื่องมือที่ใชในการทดลอง 

1. ศึกษาตํารา  เอกสาร  และงานวิจัยที่เกี่ยวของ 
2. ปรึกษา ขอคําแนะนําจากผูเชี่ยวชาญเกี่ยวกับเรื่องทักษะชีวิตและเรื่อง 

พฤติกรรมความรุนแรง   
3. สรางแผนการสอน  โดยกําหนดขอบเขตโครงสรางของเนื้อหาใหครอบคลุม 

วัตถุประสงคของการวิจัย 
4. นําแผนการสอนใหผูเชี่ยวชาญพิจารณาตรวจสอบความถูกตองของการใช 

ภาษา  ความชัดเจนของภาษา  ความเที่ยงตรงเชิงเน้ือหา (Content  validity)   ความเที่ยงตรง
เชิงโครงสราง  (Construct  validity)  และนํามาปรับปรุงแกไข 
  5.   นําไปทดลองใชกับนักเรียนกอน และปรับปรุงแกไขอีกครั้งกอนนํามาใช 
  วิธีการหาคุณภาพเครื่องมือที่ใชในการทดลอง 

1. นําเครื่องมือที่ใชในการทดลองใหผูเชี่ยวชาญจํานวน  5  คน  ตรวจสอบความ 
เที่ยงตรงเชิงเนื้อหา(Content  validity)   และความเที่ยงตรงเชิงโครงสราง  (Construct validity) 

2. หลังจากผูเชี่ยวชาญตรวจสอบแลวจึงนํามาปรับปรุงแกไข 
3. นําไปทดลองใชกับนักเรียนกอน และนํามาปรับปรุงแกไขอีกครั้งกอนนํามาใช 

จริง 
 
 
การเก็บรวบรวมขอมูล 

1. ผูวิจัยขอหนังสือจากบัณฑิตวทิยาลยั มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
2. ผูวิจัยติดตอกบัผูอํานวยการโรงเรียนที่เปนกลุมตวัอยาง เพ่ือขออนุมัติทําการ 

ศึกษาวิจัย 
3. ผูวิจัยดําเนินการทดลองตามแผนการทดลอง 
4. นําขอมูลมาจัดกระทําและวเิคราะหขอมูล 
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 แผนการดําเนินกิจกรรมตามโปรแกรมสุขศึกษา  ดังแสดงในตาราง 9 
 
ตาราง 9  แผนการดําเนินกิจกรรมของโปรแกรมสุขศึกษาโดยประยกุตใชการเสรมิสรางทักษะ    
     ชีวติดวยการเรียนรูแบบมีสวนรวมทีมี่ตอทักษะชวีติในการปองกนัพฤติกรรมความรุนแรง 
     ของนักเรียนชั้นมัธยมศกึษาปที ่1 
 
 
สัปดาหที่      วัน เดือน ป              กลุม           กิจกรรมการเรียนการสอน          ระยะเวลา 
 
 1 30 ตุลาคม 2546 ทดลอง Pre-test 60 นาที

           ควบคุม Pre-test     60 นาท ี
 2  6 พฤศจิกายน 2546 ทดลอง แผนการสอนสุขศึกษาตามปกต ิ 60 นาท ี
   ควบคุม แผนการสอนสุขศึกษาตามปกต ิ 60 นาท ี
 3 13 พฤศจิกายน 2546 ทดลอง แผนการสอนสุขศึกษาตามปกต ิ 60 นาท ี
   ควบคุม แผนการสอนสุขศึกษาตามปกต ิ 60 นาท ี
 4 20 พฤศจิกายน 2546     ทดลอง แผนการสอนเรื่องทักษะการ 
    แกปญหาโดยไมใชความรุนแรง(X1 ) 60 นาท ี
   ควบคุม ไดรับการเรียนการสอนตามปกต ิ 60 นาท ี
 5 27 พฤศจิกายน 2546 ทดลอง   แผนการสอนเรื่องทักษะการ 
    จัดการกับอารมณ (X2) 60 นาท ี
   ควบคุม ไดรับการเรียนการสอนตามปกต ิ 60 นาท ี
 6  4 ธันวาคม  2546 ทดลอง แผนการสอนเรื่องทักษะการ 
    จัดการกับอารมณ (X3) 60 นาท ี
   ควบคุม ไดรับการเรียนการสอนตามปกต ิ 60 นาท ี
 7 11 ธันวาคม  2546 ทดลอง แผนการสอนเรื่องทักษะการ 
    สื่อสาร (X4)                              120 นาที 
     ควบคุม ไดรับการเรียนการสอนตามปกต ิ 60 นาท ี 
    10  5 มกราคม  2547 ทดลอง Post-test 60 นาท ี
   ควบคุม Post-test 60 นาท ี 
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การจัดกระทาํและการวเิคราะหขอมูล 
 หลังจากรวบรวมแบบสอบถามทั้งกอนการทดลองและหลังการทดลองแลว  ผูวิจัย
ดําเนินการตามขั้นตอนดังน้ี 

1. ตรวจและใหคะแนนแบบสอบถามตามเกณฑที่กําหนด 
2. คํานวณหาคาสถิติพ้ืนฐาน ไดแก คารอยละ คาเฉลี่ย คาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
3. ทดสอบสมมุติฐานขอ 1 ถึง ขอ 3 เพ่ือเปรียบเทียบความแตกตางของคะแนน 

เฉลี่ยดานทักษะการแกปญหา  ทักษะการจัดการกับอารมณ  และทักษะการสื่อสาร  กอนและ
หลังการทดลอง  โดยใชสถิติ  Paired  sample  t-test 

4. ทดสอบสมมุติฐานขอ 4 ถึง ขอ 6 เพ่ือเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยดานทักษะการแก 
ปญหา ทักษะการจัดการกับอารมณ และทักษะการสื่อสาร  ระหวางกลุมทดลองและกลุมควบคมุ   
ดวยคาสถติิท ี (t-test)   และการวิเคราะหความแปรปรวนรวม  (ANCOVA : Analysis of 
covariance) 

5. สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 
5.1 สถิติที่ใชในการทดสอบเครื่องมือ  มีดังน้ี 

5.1.1 หาคาดัชนีความเที่ยงตรง  โดยวิธีของโรวิเนลลีและแฮมบอลตัน 
(Rovinelli  and  Hambleton)  จากสูตร (พวงรัตน  ทวีรัตน.  2531 : 124)  
 

                                                R   
   IC =          
      N   
 
   เม่ือ IC แทนคาดัชนีความสอดคลองของขอสอบ 

     R แทนผลรวมคะแนนความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญ 
     N แทนจํานวนผูเชี่ยวชาญ 
 

5.1.2 หาคาอํานาจจําแนกของแบบสอบถาม  โดยหาคาสหสัมพันธระหวาง 
คะแนนรายขอกับคะแนนรวมทั้งฉบบั  (Corrected  item  to  total  correlation)  จากสูตร 
(สุณี  รักษาเกียรติศกัดิ์.  2539 : 117) 
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 xyr  = 
])(][)([ 2222 yynxxn

yxxyn  

 
  เม่ือ xyr  สัมประสิทธิ์สหสัมพันธระหวางตวัแปร X กับตวัแปรY 
    n  จํานวนกลุมตวัอยาง 
   x  ผลรวมของคะแนนรายขอ (Item) ของกลุมตัวอยาง 
    y  ผลรวมของคะแนนรวม (Total) ของกลุมตวัอยาง 
    xy  ผลรวมของผลคูณของคะแนน X และคะแนน Y 
    2x  ผลรวมกําลังสองของคะแนน X 
    2y  ผลรวมกําลังสองของคะแนน Y 
 

5.1.3 หาคาความเชือ่ม่ันของแบบสอบถาม  โดยหาคาสัมประสิทธิ์อัลฟา 
ของครอนบัค  (Cronbach ’s  alpha  coefficient)  จากสูตร  (ลวน  สายยศ และ อังคณา 
สายยศ.  2538 : 200) 
 
 

   = 2

2

1
1 t

i

s
s

n
n  

 
  เม่ือ  เม่ือแทนความเชื่อม่ันของแบบสอบถาม 
    n  แทนจํานวนขอในแบบสอบถาม 
    2

is  แทนความแปรปรวนของแบบสอบถามแตละขอ 
    2

ts  แทนความแปรปรวนของแบบสอบถามทัง้หมด 
 
5.2  สถิติทีใ่ชในการวิเคราะหขอมูล  การศึกษาคนควาครั้งน้ีใชคาความเชื่อม่ันที่ 

ระดับรอยละ 95 (0.05)   เปนเกณฑในการยอมรับหรือปฏิเสธสมมุติฐาน  สถิติที่ใชในการ
วิเคราะหขอมูลมีดังน้ี 
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5.2.1  คารอยละ   จากสูตร (ประคอง  กรรณสูต.  2525 : 73) 
 

  P  = 
n

f 100  

      
  เม่ือ P แทนคารอยละ 
    f  แทนคาความถี่ที่ตองการแปลงเปนคารอยละ  
    n  แทนจํานวนความถี่ทั้งหมด 

 
5.2.2 คาเฉลีย่ของคะแนน (Mean)  จากสูตร (ชศูร ี วงศรัตนะ.  2537 :40)  

 

 X  = 
n

x  

  
 เม่ือ x  แทนคาคะแนนเฉลี่ย 
   x  แทนคาผลรวมของคะแนน 

  n  แทนจํานวนคนที่เปนกลุมตวัอยาง 
 
 
5.2.3 คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน จากสูตร ( Ferguson.  1981 : 68 ) 
 
 

S = 
1

22

nn
xxn  

 
เม่ือ S แทนความเบีย่งเบนมาตรฐาน 
  2x  แทนผลรวมของคะแนนแตละตัวยกกําลังสอง 
  2x  แทนผลรวมของคะแนนทั้งหมดยกกําลังสอง 
  n  แทนจํานวนกลุมตวัอยาง 
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5.2.4    เปรียบเทียบความแตกตางของคะแนนเฉลี่ยกอนและหลังการทดลอง 
ในกลุมเดียวกันใช Paired  sample  t-test  เพ่ือทดสอบสมมุติฐาน ขอ 1 ถึง ขอ 3   จากสูตร   
( ชูศรี  วงศรัตนะ.  2537 : 201 ) 
  
 

   t = 

1

22

n
DDn

D  

   
  โดย df    = n-1 
  เม่ือ t แทนคาที่ใชพิจารณาใน t- distribution 
    D  แทนความแตกตางระหวางคะแนนสอบกอนและหลัง 
     สอบ  
    df แทนชั้นแหงความเปนอิสระ  

 
5.2.5 เปรียบเทียบความแตกตางของคะแนนเฉลี่ยระหวางกลุมทดลองและ 

กลุมควบคุมซ่ึงเปนอิสระจากกัน ดวยคาที (t-test)    เพ่ือทดสอบสมมุติฐาน ขอ 4 และ 6   
จากสูตร  (ลวน  สายยศ และ อังคณา  สายยศ.  2531 : 84) 
 
 

   t = 

2121

2
22

2
11

21

11
2

11
nnnn

snsn

XX  

 
โดย  df   = 221 nn   
เม่ือ 1X  เปนคะแนนเฉลี่ยของกลุมตวัอยางที ่1 
  2X  เปนคะแนนเฉลี่ยของกลุมตวัอยางที ่2 
  1n  เปนขนาดของกลุมตวัอยางที่ 1 
  2n  เปนขนาดของกลุมตวัอยางที่ 2 
  2

1s  เปนความแปรปรวนของกลุมตวัอยางที ่1 
  2

2s  เปนความแปรปรวนของกลุมตวัอยางที ่2 
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5.2.6   เปรียบเทียบความแตกตางของคะแนนเฉลี่ยระหวางกลุมทดลองและ 
กลุมควบคุมใชการวิเคราะหความแปรปรวนรวม    (ANCOVA : Analysis  of  covariance)   
(ลวน  สายยศ และ อังคณา สายยศ.  2538 : 148)   เพ่ือทดสอบสมมุติฐานขอ 5 ซ่ึงการ
วิเคราะหความแปรปรวนรวมสามารถแสดงไดดังในตาราง 10 
 
ตาราง 10  การวิเคราะหความแปรปรวนรวม 
 
      แหลงตัวแปร   SS  df  MS           F 
 

  ระหวางกลุม ( b ) bSS                  K-1 
b

b

df
SS              

w

b

MS
MS          

 

  ภายในกลุม ( w ) wSS                 N-K-1 
w

w

df
SS  

  
         รวม ( t )  tSS   N-2 
 

 

  โดย bSS  แทนผลบวกกาํลังสองระหวางกลุม 
    wSS  แทนผลบวกกาํลังสองภายในกลุม 
    tSS  แทนผลบวกกาํลังสองของคะแนนทั้งหมด 
    bMS  แทนความแปรปรวนระหวางกลุม 
    wMS  แทนความแปรปรวนภายในกลุม 
    MS แทนคาเฉลี่ยของผลบวกกาํลังสองของคะแนน 
    F แทนคาที่ใชในการพิจารณาในการแจกแจงแบบเอฟ 
    df แทนความเปนอิสระที่คะแนนจะเปลีย่นแปรไป 
    K แทนจํานวนของกลุมตัวอยางที่นํามาเปรียบเทียบกัน 
    N แทนจํานวนคนทั้งหมด 
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แผนการดําเนินการปริญญานิพนธ 
 หลังจากที่ผูวจัิยไดรับความเห็นชอบใหทาํปริญญานิพนธในหัวขอ    ผลของโปรแกรม
สุขศึกษาโดยประยุกตใชการเสริมสรางทกัษะชวีติดวยการเรียนรูแบบมีสวนรวมทีมี่ตอ 
ทักษะชีวติในการปองกันพฤติกรรมความรุนแรงของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที ่1  โรงเรียน
มัธยมวัดดุสิตาราม  ผูวิจัยไดวางแผนขั้นตอนในการทาํปริญญานิพนธไวดังน้ี 
 
 

                      ระยะเวลาดําเนนิการ 
  
                      พ.ศ. 2546     พ.ศ.2547 

           
             กิจกรรม     

ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

1. เสนอเคาโครงปริญญานิพนธและ
แกไขเคาโครงปริญญานิพนธ 

2. สรางเครื่องมือที่ใชในการเก็บ
รวบรวมขอมูลและเครื่องมือที่ใช
ทดลอง 

3. หาคุณภาพเครื่องมือที่ใชในการ
เก็บรวบรวมขอมูลและเครื่องมือที่
ใชทดลอง 

4. เก็บรวบรวมขอมูล ดําเนินการ
ทดลอง 

5. จัดกระทําขอมูล 
6. วิเคราะหขอมูล 
7. สรุปและอภิปรายผล 
8. สอบปากเปลา 
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 ตอบแบบสอบถามทั้งหมด  4  ตอน  ตอบแบบสอบถามทั้งหมด  4  ตอน            
 คือ ตอนที ่1 , 2 , 3 และ 4 ( T1 )  คือ ตอนที ่1 , 2 , 3 และ 4 ( T2 ) 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 

 
 ตอบแบบสอบถามทั้งหมด  3  ตอน  ตอบแบบสอบถามทั้งหมด  3  ตอน 
 คือ  ตอนที่ 2 , 3 และ 4 ( T 3 )  คือ  ตอนที่ 2 , 3 และ 4 ( T 4 ) 
 

 
 
 
 

ภาพประกอบ 15  ขั้นตอนการดําเนินการศึกษาคนควาและการเกบ็รวบรวมขอมูล 
 

กลุมตวัอยาง 

กลุมทดลอง กลุมควบคุม 

กิจกรรมและแผนการสอนครั้งที่ 1 (X 1 ) 

กิจกรรมและแผนการสอนครั้งที่ 2 (X 2 ) 
กิจกรรมและแผนการสอนครั้งที่ 1 (Y1 ) 

กิจกรรมและแผนการสอนครั้งที่ 3 (X 3 ) 

กิจกรรมและแผนการสอนครั้งที่ 4 (X 4 ) 

กิจกรรมและแผนการสอนครั้งที่ 5 (X 5 ) 

กิจกรรมและแผนการสอนครั้งที่ 6 (X 6 ) 

กิจกรรมและแผนการสอนครั้งที่ 2 (Y2 ) 

กิจกรรมและแผนการสอนครั้งที่  3 (Y3 ) 

วิเคราะหขอมูล 
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 หมายเหตุ   
 X หมายถึง โปรแกรมสุขศึกษาเพื่อเสริมสรางทักษะชีวติ 
 Y        หมายถึง โปรแกรมสุขศึกษาตามปกต ิ
    T1 , T2    หมายถึง การเก็บรวบรวมขอมูลกอนการทดลอง ( Pre-test ) 
 T3 , T4    หมายถึง การเก็บรวบรวมขอมูลภายหลังการทดลอง ( Post-test) 
 
 สําหรับแบบแผนการทดลองผูวิจัยไดกําหนดแบบแผนการวิจัย    ดังแสดงใน 
ภาพประกอบ 16 
 
                       T1                                                                               T2 
กลุมทดลอง                    X1      X2      X3     X4     X5      X6     
                         1Wk.                    6 Wks.                             3 Wks. 
 
 
                       T3             T4   
กลุมควบคุม                            Y1     Y2     Y3                    
            2 Wks.            3 Wks.           2 Wks.            3 Wks. 
 

ภาพประกอบ 16  แบบแผนการทดลอง 
 
 หมายเหต ุX1 - X6    หมายถึง โปรแกรมสุขศึกษาเพื่อเสริมสรางทักษะชีวติ
   
Y1 - Y3       หมายถึง โปรแกรมสุขศึกษาตามปกต ิ
T1 - T3       หมายถึง การเก็บรวบรวมขอมูลกอนการทดลองของกลุมทดลองและกลุม   

ควบคุม  โดยใชแบบสอบถามในดานขอมูลสวนตวั  ทกัษะการ
แกปญหา ทักษะการจัดการกับอารมณ  และทักษะการสื่อสาร 

T2 - T4        หมายถึง การเก็บรวบรวมขอมูลภายหลังการทดลองของกลุมทดลองและ 
กลุมควบคุม  โดยหางจากการเก็บรวบรวมขอมูลกอนการทดลอง 
10 สัปดาห  ของกลุมทดลองและกลุมควบคุม  โดยใช
แบบสอบถามในดานทักษะการแกปญหา  ทักษะการจดัการกับ
อารมณ  และทักษะการสื่อสาร 

 
 



บทที ่4 
ผลการวิเคราะหขอมูล 

 
 

สัญลักษณทีใ่ชในการวิเคราะหขอมูล 
 ในการวิเคราะหขอมูลครั้งน้ี    ผูวิจัยใชสัญลักษณที่เกี่ยวของกับการศึกษาคนควา 
ดังน้ีคือ 
 n    แทน  จํานวนคนในกลุมตวัอยาง  
 X    แทน  คะแนนเฉลี่ยของคะแนน 
            S    แทน  ความเบี่ยงเบนมาตรฐานของคะแนน 
 F    แทน คาที่ใชพิจารณาการแจกแจงแบบเอฟ (F – distribution)  
 t     แทน คาที่ใชพิจารณาการแจกแจงแบบที (t – distribution) 
 SS  แทน ผลบวกกําลังสองของคะแนน (Sum of square) 
 MS  แทน คาเฉลี่ยของผลบวกกําลังสองของคะแนน  (Mean of square) 
 df   แทน ความเปนอิสระที่คะแนนจะเปลี่ยนแปรไป (Degree of freedom)                        
 p    แทน ความนาจะเปน (Probability) 
 *               แทน  มีนัยสําคัญทางสถติิทีร่ะดับ .05 
 กลุมทดลอง แทน  กลุมที่ไดรับโปรแกรมสุขศึกษาโดยประยุกตใชการเสริมสรางทักษะ
ชีวิตดวยการเรียนรูแบบมีสวนรวมและไดรับโปรแกรมสุขศึกษาตามปกติ เร่ือง พฤติกรรมความ
รุนแรง 
 กลุมควบคุม แทน กลุมที่ไมไดรับโปรแกรมสุขศึกษาโดยประยุกตใชการเสริมสราง
ทักษะชีวติดวยการเรียนรูแบบมีสวนรวมแตไดรับโปรแกรมสุขศึกษาตามปกติ เรื่อง พฤติกรรม
ความรุนแรง 
   
 
การวิเคราะหขอมูล 
 การวิเคราะหขอมูลในการศึกษาคนควาครั้งน้ี  ผูวิจัยนําขอมูลที่ไดมาทําการวิเคราะห 
โดยใชโปรแกรมคอมพิวเตอรสําเร็จรูปในการวิเคราะหขอมูล แบงเปน 4 ตอนคือ 
 ตอนที่ 1  วิเคราะหคาสถิติพ้ืนฐาน  ขอมูลทั่วไปของกลุมตัวอยางเกี่ยวกับ เพศ อายุ   
สภาพครอบครัว  ลักษณะของครอบครัว  จํานวนพี่นอง  และการใชเวลาวาง นําเสนอเปนตาราง 
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 ตอนที่ 2  ผลการวิเคราะหระดับคะแนนทักษะการแกปญหา   ทักษะการจัดการกับ
อารมณ และทักษะการสื่อสาร ระหวางกลุมทดลองและกลุมควบคุมกอนการทดลองและหลังการ
ทดลอง 
 ตอนที่ 3    เปรียบเทียบความแตกตางของคะแนนเฉลี่ยดานทักษะการแกปญหา   
ทักษะการจัดการกับอารมณ  และทักษะการสื่อสาร ของกลุมทดลอง  กอนและหลังการทดลอง 
ดวยคาสถิติ ที (Paired sample t-test)  นําเสนอเปนตาราง  เพ่ือทดสอบสมมุติฐาน ขอ 1, 2 
และ 3 
 ตอนที่ 4   เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยของทักษะการแกปญหา  ทักษะการจัดการกับ 
อารมณ และทักษะการสื่อสาระหวางกลุมทดลองและกลุมควบคุม  ดวยคาสถิติที (Independent 
sample t-test)  และการวิเคราะหความแปรปรวนรวม (ANCOVA : Analysis of covariance) 
เพ่ือทดสอบสมมุติฐาน ขอ 4, 5 และ 6 
 
 
ผลการวิเคราะหขอมูล 
 ตอนที่ 1  วิเคราะหขอมูลทั่วไปของกลุมตัวอยางเกี่ยวกับ เพศ อายุ  สภาพครอบครัว 
ลักษณะของครอบครัว  จํานวนพี่นอง  และการใชเวลาวาง โดยแจกแจงความถี่คิดเปนรอยละ 
ดังแสดงในตาราง 11 
 
ตาราง 11  จํานวน และคารอยละของกลุมตัวอยางจําแนกตาม เพศ อายุ สภาพครอบครัว  
     ลักษณะของครอบครัว  จํานวนพี่นอง  
 

กลุมทดลอง กลุมควบคุม ลักษณะของกลุมตวัอยาง 
n   รอยละ n รอยละ 

เพศ     
     ชาย 11 36.67 19 63.33 
     หญิง 19 63.33 11 36.67 

รวม 30 100.00 30 100.00 
อายุ     
     10 ป   1 3.33   0  0 
     11 ป   0   0   1 3.33 
     12 ป 12 40.00 10 33.33 
     13 ป 16 53.34 19 63.34 
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ตาราง 11  (ตอ) 
 

กลุมทดลอง กลุมควบคุม ลักษณะของกลุมตวัอยาง 
n   รอยละ n รอยละ 

    14 ป                                                           1            3.33         0           0 
                           รวม                                   30  100.00     30  100.00 
สภาพครอบครัว     
     บิดามารดาอยูรวมกัน 24 80.00 21 70.00 
     บิดามารดาแยกกันอยู, หยาราง 3 10.00   4 13.33 
     บิดาหรือมารดาเสียชีวิต 3 10.00   5 16.67 

รวม 30 100.00 30 100.00 
ลักษณะของครอบครัว     
     ครอบครัวเด่ียว 16 53.33 11 36.67 
     ครอบครัวใหญ 14 46.67 19 63.33 

รวม 30 100.00 30 100.00 
จํานวนพี่นอง     
     1 คน   7 23.33   9 30.00 
     2 คน 12 40.00 12 40.00 
     3 คน   8 26.67   6 20.00 
     4 คน   1 3.33   2 6.67 
     5 คน   2 6.67   0  0   
     6 คน   0      0     1 3.33 

รวม 30 100.00 30 100.00 
 
 
 จากตาราง 11  แสดงวานักเรียนที่เปนกลุมตัวอยาง จําแนกตาม เพศ อายุ สภาพ
ครอบครัว ลักษณะของครอบครัว  จํานวนพี่นอง ไดดังน้ี 
 เพศ 
 กลุมทดลอง พบวา นักเรียนเปนเพศหญิงมากที่สุด คิดเปนรอยละ 63.33  และ 
เพศชาย คิดเปนรอยละ 36.67 
 กลุมควบคุม พบวา นักเรียนเปนเพศชายมากที่สุด คิดเปนรอยละ 63.33 และ 
เพศหญิง คิดเปนรอยละ 36.67 
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 อายุ 
 กลุมทดลอง พบวา นักเรียนสวนใหญมีอายุ 13 ป  คิดเปนรอยละ 53.34 รองลงมา 
มีอายุ 12 ป คิดเปนรอยละ 40.00  อายุ 10 ป และ 14 ป คิดเปนรอยละ 3.33 
 กลุมควบคุม พบวา นักเรียนสวนใหญมีอายุ 13 ป  คิดเปนรอยละ 63.34 รองลงมา 
มีอายุ 12 ป คิดเปนรอยละ 33.33  และมีอายุ 11 ป คิดเปนรอยละ 3.33 
 
 สภาพครอบครัว 
 กลุมทดลอง  พบวา  นักเรียนสวนใหญมีสภาพครอบครัว บิดามารดาอยูรวมกัน  
คิดเปนรอยละ 80.00  รองลงมา  มีสภาพครอบครัว บิดามารดาแยกกันอยู, หยาราง คิดเปน
รอยละ 10.00 และบิดาหรือมารดาเสียชีวิต  คิดเปนรอยละ 10.00 
 กลุมควบคุม  พบวา  นักเรียนสวนใหญมีสภาพครอบครัว บิดามารดาอยูรวมกัน  
คิดเปนรอยละ 70.00  รองลงมา  มีสภาพครอบครัว บิดาหรือมารดาเสียชีวิต  คิดเปนรอยละ 
16.67 และมีสภาพครอบครัว บิดามารดาแยกกันอยู, หยาราง คิดเปนรอยละ 13.33 
 
 ลักษณะของครอบครัว 
 กลุมทดลอง พบวา นักเรียนสวนใหญมีลักษณะของครอบครัวเด่ียว คิดเปนรอยละ 
53.33  และมีลักษณะของครอบครัวใหญ คิดเปนรอยละ 46.67 
 กลุมควบคุม พบวา นักเรียนสวนใหญมีลักษณะของครอบครัวใหญ คิดเปนรอยละ 
63.33  และมีลักษณะของครอบครัวเด่ียว คิดเปนรอยละ 36.67 
 
 จํานวนพี่นอง 
 กลุมทดลอง  พบวา  นักเรียนสวนใหญมีพ่ีนอง จํานวน 2 คน มากที่สุด คิดเปนรอยละ 
40.00 รองลงมามีพ่ีนอง จํานวน 3 คน คิดเปนรอยละ 26.67  มีพ่ีนอง จํานวน 1 คน คิดเปน 
รอยละ 23.33  และพ่ีนอง จํานวน 5 คน คิดเปนรอยละ 6.67  และพ่ีนอง จํานวน 4 คน คิดเปน
รอยละ 3.33 
 กลุมควบคุม พบวา  นักเรียนสวนใหญมีพ่ีนอง จํานวน 2 คน มากที่สุด คิดเปนรอยละ 
40.00 รองลงมามีพ่ีนอง จํานวน 1 คน คิดเปนรอยละ 30.00  มีพ่ีนอง จํานวน 3 คน คิดเปน 
รอยละ 20.00  และพ่ีนอง จํานวน 4 คน คิดเปนรอยละ 6.67  และพ่ีนอง จํานวน 6 คน คิดเปน
รอยละ 3.33 
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ตาราง 12  จํานวน และคารอยละของกลุมตัวอยางจําแนกตาม การใชเวลาวาง  
 

กลุมทดลอง กลุมควบคุม ลักษณะของกลุมตวัอยาง 
n   รอยละ n  รอยละ 

การใชเวลาวาง**   
     เลนกีฬา 9 30.00 15 50.00 
     เลนดนตรี 5 16.67 0     0      
     ทํางานศิลปะ 5 16.67 3 10.00 
     สะสมแสตมป  1 3.33 1 3.33 
     เลี้ยงสัตว 8 26.67 5 16.67 
     เลนเกมคอมพิวเตอร 20 66.67 18 60.00 
     อานหนังสือ 14 46.67 12 40.00 
     ไปเดินเที่ยวตามหางสรรพสินคา 16 53.33 14 46.67 
     ฟงเพลง  23 76.67 18 60.00 
     อ่ืน ๆ   8 26.67 8 26.67 
** ตอบไดมากกวา 1 ขอ 
 
 
 จากตาราง 12  แสดงวานักเรียนที่เปนกลุมทดลองสวนใหญมีการใชเวลาวาง ในการ
ฟงเพลง  คิดเปนรอยละ 76.67   รองลง ไดแก  เลนเกมคอมพิวเตอร  คิดเปนรอยละ  66.67   
ไปเดินเที่ยงตามหางสรรพสินคา  คิดเปนรอยละ 53.33  และอานหนังสือ  คิดเปนรอยละ 46.67 
เลนกีฬา คิดเปนรอยละ 30  เลี้ยงสัตว คิดเปนรอยละ 26.67  ทํางานศิลปะและเลนดนตรี คิด
เปนรอยละ 16.67  และสะสมแสตมป คิดเปนรอยละ 3.33 
 กลุมควบคุม พบวา นักเรียนที่เปนกลุมควบคุมสวนใหญมีการใชเวลาวาง ในการ 
ฟงเพลงและเลนเกมคอมพิวเตอร  คิดเปนรอยละ 60.00   รองลงมา ไดแก  เลนกีฬา  คิดเปน 
รอยละ 50.00 ไปเดินเที่ยวตามหางสรรพสินคา  คิดเปนรอยละ 46.67 อานหนังสือ คิดเปนรอย
ละ 40.00    เลี้ยงสัตว คิดเปนรอยละ 16.67   ทํางานศิลปะ  คิดเปนรอยละ  10.00   และสะสม
แสตมป คิดเปนรอยละ 3.33 
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 ตอนที่ 2  ผลการวิเคราะหระดับคะแนนทักษะการแกปญหา  ทักษะการจัดการกับ
อารมณ และทักษะการสื่อสาร  ระหวางกลุมทดลองและกลุมควบคุมกอนการทดลองและหลังการ
ทดลอง 
  2.1 ระดับทักษะการแกปญหา โดยนํามาแบงเปนคะแนนระดับสูง ระดับปานกลาง 
และระดับต่ํา 
  
ตาราง 13  จํานวน คารอยละของกลุมตัวอยาง จําแนกตามระดับทักษะการแกปญหา  
     ในกลุมทดลองและกลุมควบคุม กอนการทดลองและหลังการทดลอง 
 

กลุมทดลอง กลุมควบคุม ทักษะการแกปญหา 
n     รอยละ n       รอยละ 

กอนการทดลอง   
     สูง 12 40.00 5 16.67 
     ปานกลาง 18 60.00 24 80.00 
     ต่ํา 0        0      1 3.33 

รวม 30 100.00 30 100.00 
หลังการทดลอง     
     สูง 27 90.00 11 36.67 
     ปานกลาง 3 10.00 17 56.66 
     ต่ํา 0        0 2 6.67 

รวม 30 100.00 30 100.00 
 
 จากตาราง 13  แสดงวา กอนการทดลอง กลุมทดลอง มีคะแนนทักษะการแกปญหา 
ในระดับปานกลาง คิดเปนรอยละ 60.00  และมีคะแนนทักษะการแกปญหาในระดับสูง คิดเปน
รอยละ 40.00  หลังการทดลอง  กลุมทดลอง  มีคะแนนทักษะการแกปญหาในระดับสูง คิดเปน
รอยละ 90.00  และมีคะแนนทักษะการแกปญหาในระดับปานกลาง คิดเปนรอยละ 10.00 
 กอนการทดลอง กลุมควบคุม มีคะแนนทักษะการแกปญหา ในระดับปานกลาง  
คิดเปนรอยละ 80.00  และมีคะแนนทักษะการแกปญหาในระดับสูง คิดเปนรอยละ 16.67  
และมีคะแนนทักษะการแกปญหาในระดับต่ํา คิดเปนรอยละ 3.33  หลังการทดลอง  กลุมควบคุม   
มีคะแนนทักษะการแกปญหาในระดับปานกลาง คิดเปนรอยละ 56.66  และมีคะแนนทักษะการ
แกปญหาในระดับสูง คิดเปนรอยละ 36.67  และมีคะแนนทักษะการแกปญหาในระดับต่ํา  
คิดเปนรอยละ 6.67 
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  2.2 ระดับทักษะการจัดการกับอารมณ โดยนํามาแบงเปนคะแนนระดับสูง  
ระดับปานกลาง และระดับต่ํา 
 
  
ตาราง 14  จํานวน คารอยละของกลุมตัวอยาง จําแนกตามระดับทักษะการจัดการกับอารมณ  
     ในกลุมทดลองและกลุมควบคุม กอนการทดลองและหลังการทดลอง 
 

กลุมทดลอง กลุมควบคุม ทักษะการจัดการกับอารมณ 
n     รอยละ n      รอยละ 

กอนการทดลอง   
     สูง 14 46.67 8 26.67 
     ปานกลาง 16 53.33 19 63.33 
     ต่ํา 0        0 3 10.00 

รวม 30 100.00 30 100.00 
หลังการทดลอง     
     สูง 27 90.00  8 26.67 
     ปานกลาง 3 10.00 19 63.33 
     ต่ํา 0        0      3 10.00 

รวม 30 100.00 30 100.00 
 
 
 จากตาราง 14  แสดงวา กอนการทดลอง กลุมทดลอง มีคะแนนทักษะการจัดการกับ
อารมณ ในระดับปานกลาง คิดเปนรอยละ 53.33  และมีคะแนนทักษะการจัดการกับอารมณใน
ระดับสูง คิดเปนรอยละ 46.67  หลังการทดลอง กลุมทดลอง  มีคะแนนทักษะการจัดการกับ
อารมณในระดับสูง คิดเปนรอยละ 90.00  และมีคะแนนทักษะการจัดการกับอารมณในระดับ
ปานกลาง คิดเปนรอยละ 10.00 
 กอนการทดลอง  กลุมควบคุม  มีคะแนนทักษะการจัดการกับอารมณ  ในระดับ 
ปานกลาง คิดเปนรอยละ 63.33  และมีคะแนนทักษะการจัดการกับอารมณในระดับสูง คิดเปน
รอยละ 26.67 และมีคะแนนทักษะการจัดการกับอารมณในระดับต่ํา คิดเปนรอยละ 10.00  
หลังการทดลอง  กลุมควบคุม  มีคะแนนทักษะการจัดการกับอารมณ ในระดับปานกลาง คิดเปน
รอยละ 63.33  และมีคะแนนทักษะการจัดการกับอารมณในระดับสูง คิดเปนรอยละ 26.67 และมี
คะแนนทักษะการจัดการกับอารมณในระดับต่ํา คิดเปนรอยละ 10.00  
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  2.3 ระดับทักษะการสื่อสาร โดยนํามาแบงเปนคะแนนระดับสูง ระดับปานกลาง 
และระดับต่ํา 
 
  
ตาราง 15  จํานวน คารอยละของกลุมตัวอยาง จําแนกตามระดับทักษะการสื่อสาร 
      ในกลุมทดลองและกลุมควบคุม กอนการทดลองและหลังการทดลอง 
 

กลุมทดลอง กลุมควบคุม ทักษะการสื่อสาร 
n     รอยละ n      รอยละ 

กอนการทดลอง   
     สูง 15 50.00 16 53.33 
     ปานกลาง 14 46.67 13 43.34 
     ต่ํา 1 3.33 1 3.33 

รวม 30 100.00 30 100.00 
หลังการทดลอง     
     สูง 25 83.33 10 33.33 
     ปานกลาง 5 16.67 19 63.34 
     ต่ํา 0        0 1 3.33 

รวม 30 100.00 30 100.00 
 
 
 จากตาราง 15  แสดงวา กอนการทดลอง กลุมทดลอง มีคะแนนทักษะการสื่อสาร  
ในระดับสูง คิดเปนรอยละ 50.00  และมีคะแนนทักษะการสื่อสารในระดับปานกลาง คิดเปน 
รอยละ 46.67 และมีคะแนนทักษะการสื่อสารในระดับต่ํา คิดเปนรอยละ 3.33 หลังการทดลอง 
กลุมทดลอง  มีคะแนนทักษะการสื่อสารในระดับสูง คิดเปนรอยละ 83.33  และมีคะแนนทักษะ
การสื่อสารในระดับปานกลาง คิดเปนรอยละ 16.67 
 กอนการทดลอง กลุมควบคุม มีคะแนนทักษะการสื่อสาร ในระดับสูง  คิดเปนรอยละ 
53.33  และมีคะแนนทักษะการสื่อสาร ในระดับปานกลาง  คิดเปนรอยละ 43.34 และมีคะแนน
ทักษะการสื่อสาร ในระดับต่ํา คิดเปนรอยละ 3.33 หลังการทดลอง  กลุมควบคุม  มีคะแนน
ทักษะการสื่อสารในระดับปานกลาง คิดเปนรอยละ 63.34  และมีคะแนนทักษะการสื่อสารใน
ระดับสูง คิดเปนรอยละ 33.33 และมีคะแนนทักษะการสื่อสาร  ในระดับต่ํา คิดเปนรอยละ 3.33 
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 ตอนที่ 3   เปรียบเทียบความแตกตางของคะแนนเฉลี่ยดานทักษะการแกปญหา   
ทักษะการจัดการกับอารมณ  และทักษะการสื่อสาร ของกลุมทดลอง กอนและหลังการทดลอง 
ดวยคาสถิติ ที (Paired sample t-test)    ดังแสดงในตาราง 16 , 17 และ 18     เพ่ือทดสอบ 
สมมุติฐาน ขอ 1 , 2 และ 3 
 
 
ตาราง 16  การเปรียบเทียบความแตกตางของคะแนนเฉลี่ยทักษะการแกปญหาของกลุมทดลอง 
     กอนการทดลองและหลังการทดลอง 
 

กลุมตวัอยาง n X S t df p 
ทักษะการแกปญหา       
กอนการทดลอง 30 2.27 0.24    
    -8.41* 29 0.00 
หลังการทดลอง 30 2.65 0.28    
 

* มีนัยสําคัญทางสถิตทิี่ระดับ .05 
 
 

 จากตาราง 16  แสดงวา หลังการทดลอง  กลุมทดลองมีคะแนนเฉลี่ย ทักษะการแก 
ปญหาเพิ่มขึ้นจาก  2.27 เปน 2.65  เม่ือนํามาวิเคราะหดวยคาสถิติที (Paired  sample t-test)  
พบวา กลุมทดลองมีคะแนนเฉลี่ยทักษะการแกปญหา หลังการทดลองดีกวากอนการทดลอง
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  ซึ่งสอดคลองกับสมมุติฐานขอที่ 1 
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ตาราง 17  การเปรียบเทียบความแตกตางของคะแนนเฉลี่ยทักษะการจัดการกับอารมณ 
     ของกลุมทดลอง  กอนการทดลองและหลังการทดลอง 
 

กลุมตวัอยาง n X S t df p 
ทักษะการจัดการกับอารมณ       
กอนการทดลอง 30 2.29 0.21    
    -11.12* 29 0.00 
หลังการทดลอง 30 2.68 0.28    
 

* มีนัยสําคัญทางสถิตทิี่ระดับ .05 
 

 จากตาราง 17  แสดงวา หลังการทดลอง  กลุมทดลองมีคะแนนเฉลี่ย  ทักษะการจัด- 
การกับอารมณ เพ่ิมขึ้นจาก 2.29 เปน 2.68  เม่ือนํามาวิเคราะหดวยคาสถิติที (Paired  sample 
t-test)  พบวา   กลุมทดลองมีคะแนนเฉลี่ยทักษะการจัดการกับอารมณ หลังการทดลองดีกวา
กอนการทดลองอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  ซ่ึงสอดคลองกับสมมุติฐานขอที่ 2 
 
 
ตาราง 18  การเปรียบเทียบความแตกตางของคะแนนเฉลี่ยทักษะการสื่อสารของกลุมทดลอง 
     กอนการทดลองและหลังการทดลอง 
 

กลุมตวัอยาง n X S t    df p 
ทักษะการสื่อสาร       
กอนการทดลอง 30 2.36 0.29    
    -9.11* 29 0.00 
หลังการทดลอง 30 2.71 0.25    
 

* มีนัยสําคัญทางสถิตทิี่ระดับ .05 
 

 จากตาราง 18  แสดงวา หลังการทดลอง  กลุมทดลองมีคะแนนเฉลี่ยทักษะการสื่อสาร 
เพ่ิมขึ้นจาก 2.36 เปน 2.71   เม่ือนํามาวิเคราะหดวยคาสถิติที   (Paired  sample t-test)  
พบวา   กลุมทดลองมีคะแนนเฉลี่ยทักษะการสื่อสาร หลังการทดลองดีกวากอนการทดลองอยาง
มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  ซ่ึงสอดคลองกับสมมุติฐานขอที่ 3 
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 ตอนที่  4  เปรียบเทียบความแตกตางของคะแนนเฉลี่ยทักษะการแกปญหา  ทักษะ
การจัดการกับอารมณ  และทักษะการสื่อสาร  ระหวางกลุมทดลองและกลุมควบคุม  กอนการ
ทดลองดวยคาสถิติที (Student’s t-test)  ดังแสดงในตาราง 19 , 20 และ 21 และเปรียบเทียบ
ความแตกตางของคะแนนเฉลี่ยทักษะการแกปญหา  ทักษะการจัดการกับอารมณ  และทักษะ
การสื่อสาร  ระหวางกลุมทดลองและกลุมควบคุม หลังการทดลอง ดวยคาสถิติที (Independent 
sample t-test)  ในกรณีที่คะแนนเฉลี่ยของกลุมทดลองและกลุมควบคุม  กอนการทดลองไม
แตกตางกัน ดังแสดงในตาราง 22 และ 25  และใชการวิเคราะหความแปรปรวนรวม (ANCOVA 
: Analysis of covariance) ในกรณีที่คะแนนเฉลี่ยของกลุมทดลองและกลุมควบคุม กอนการ
ทดลองแตกตางกัน โดยใชคะแนนกอนการทดลองมาเปนตัวแปรรวม (Covariate)  ดังแสดงใน
ตาราง 23 และ 24   เพ่ือทดสอบสมมุติฐาน ขอ 4, 5 และ 6 
 
 
ตาราง 19  การเปรียบเทียบความแตกตางของคะแนนเฉลี่ยทักษะการแกปญหากอนการทดลอง 
     ระหวางกลุมทดลอง และกลุมควบคุม      
 

กลุมตวัอยาง n X S t df p 
ทักษะการแกปญหา       
      กลุมทดลอง 30 2.27 0.24    
    1.94 58 0.06 
      กลุมควบคุม 30 2.15 0.23    
 
 
 จากตาราง 19  แสดงวา กอนการทดลอง  กลุมทดลองมีคะแนนเฉลี่ยทักษะการ 
แกปญหา 2.27  คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.24  กลุมควบคุม  มีคะแนนเฉลี่ยทักษะการแกปญหา 
2.15  คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.23 เม่ือนําไปทดสอบความแตกตางทางสถิติ ดวยคาสถิติที  
(Student’s t-test)    พบวา  คะแนนเฉลี่ยทักษะการแกปญหา ของกลุมทดลอง และกลุมควบคุม 
กอนการทดลองไมแตกตางกัน  
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ตาราง 20  การเปรียบเทียบความแตกตางของคะแนนเฉลี่ยทักษะการจัดการกับอารมณกอน  
     การทดลอง   ระหวางกลุมทดลอง และกลุมควบคุม   
 

กลุมตวัอยาง n X S t df p 
ทักษะการจัดการกับอารมณ       
      กลุมทดลอง 30 2.29 0.21    
    2.46* 58 0.02 
      กลุมควบคุม 30 2.13 0.28    

 
* มีนัยสําคัญทางสถิตทิี่ระดับ .05 

 
 จากตาราง 20  แสดงวา กอนการทดลอง กลุมทดลองมีคะแนนเฉลี่ยทักษะการ 
จัดการกับอารมณ  2.29  คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.21  กลุมควบคุม  มีคะแนนเฉลี่ยทักษะการ
จัดการกับอารมณ 2.13 คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.28 เม่ือนําไปทดสอบความแตกตางทางสถิติ 
ดวยคาสถิติที (Student’s t-test)    พบวา  คะแนนเฉลี่ยทักษะการจัดการกับอารมณ ของกลุม
ทดลอง และกลุมควบคุม กอนการทดลองแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 
 
ตาราง 21  การเปรียบเทียบความแตกตางของคะแนนเฉลี่ยทักษะการสื่อสารกอนการทดลอง   
     ระหวางกลุมทดลอง  และกลุมควบคุม   
 

กลุมตวัอยาง n X S t df p 
ทักษะการสื่อสาร       
      กลุมทดลอง 30 2.36 0.29    
    0.202 58 0.841 
      กลุมควบคุม 30 2.35 0.24    
 
 จากตาราง 21  แสดงวา กอนการทดลอง กลุมทดลองมีคะแนนเฉลี่ยทักษะการสื่อสาร 
2.36  คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.29   กลุมควบคุม   มีคะแนนเฉลี่ยทักษะการสื่อสาร 2.35  
คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.24 เม่ือนําไปทดสอบความแตกตางทางสถิติ ดวยคาสถิติที (Student’s 
t-test)  พบวา  คะแนนเฉลี่ยทักษะการสื่อสารของกลุมทดลอง และกลุมควบคุม กอนการทดลอง
ไมแตกตางกัน  
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ตาราง 22  การเปรียบเทียบความแตกตางของคะแนนเฉลี่ยทักษะการแกปญหาของกลุมทดลอง 
     และกลุมควบคุม  หลังการทดลอง 
 

กลุมตวัอยาง n X S t df p 
ทักษะการแกปญหา       
กลุมทดลอง 30 2.65 0.28    
    6.07* 58 0.00 
กลุมควบคุม     30 2.18 0.32    
 

* มีนัยสําคัญทางสถิตทิี่ระดับ .05 
 
 จากตาราง 22   แสดงวา   หลังการทดลอง    กลุมทดลองมีคะแนนเฉลี่ยทักษะการ 
แกปญหาดีกวากลุมควบคุมอยางมีนัยสําคัญทางสถติิทีร่ะดับ .05    ซ่ึงสอดคลองกับสมมุตฐิาน 
ขอ 4 
 
 
ตาราง 23  การเปรียบเทียบความแตกตางของคะแนนเฉลี่ยทักษะการจัดการกับอารมณของ     
     กลุมทดลองและกลุมควบคุม  หลังการทดลอง  โดยใชคะแนนเฉลี่ยกอนการทดลองเปน 
     ตัวแปรรวม 
 

แหลงความแปรปรวน SS df MS F p 
Covariates 1.89 1 1.89 38.89* 0.00  
Main Effects 2.81    1   2.81  58.11*  0.00  
Explained 6.76  2 3.38 69.73* 0.00 
Residual 2.76  57 4.84     
    Total 9.52 59    

 
* มีนัยสําคัญทางสถิตทิี่ระดับ .05 

 
 จากตาราง 23   แสดงวา    ภายหลังการควบคุมอิทธิพลของคะแนนเฉลี่ยทักษะการ 
จัดการกับอารมณกอนการทดลอง  กลุมทดลองและกลุมควบคุมมีคะแนนเฉลี่ยทักษะการจัดการ
กับอารมณแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05   
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ตาราง 24  การเปรียบเทียบความแตกตางของคะแนนเฉลี่ยทักษะการจัดการกับอารมณของ     
     กลุมทดลองและกลุมควบคุม  หลังการทดลอง   
 

กลุมตวัอยาง   n  X  S 
ทักษะการจัดการกับอารมณ       
กลุมทดลอง  30  2.68  0.28 
       
กลุมควบคุม      30  2.11  0.29 
 
 จากตาราง 24  แสดงวา  หลังการทดลองกลุมทดลองมีคะแนนเฉลี่ยทักษะการจัดการ
กับอารมณดีกวากลุมควบคุม ซ่ึงสอดคลองกับสมมุติฐานขอ 5 
 
 
ตาราง 25  การเปรียบเทียบความแตกตางของคะแนนเฉลี่ยทักษะการสื่อสารของกลุมทดลอง  
      และกลุมควบคุม  หลังการทดลอง 
 

กลุมตวัอยาง N X S t df p 
ทักษะการสื่อสาร        
กลุมทดลอง 30 2.71 0.25    
    6.30* 58 0.00 
กลุมควบคุม     30 2.27 0.28    
 

* มีนัยสําคัญทางสถิตทิี่ระดับ .05 
 
 จากตาราง 25 แสดงวา หลังการทดลอง กลุมทดลองมีคะแนนเฉลี่ยทักษะการสื่อสาร 
ดีกวากลุมควบคุมอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05   ซ่ึงสอดคลองกับสมมุติฐานขอ 6 



บทที่ 5 
สรุปผล อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 

 
 
สังเขปความมุงหมาย สมมุติฐาน และวิธีการดําเนินการศึกษาคนควา 
  
 ความมุงหมายของการศกึษาคนควา 
 เพ่ือศึกษาผลของโปรแกรมสุขศึกษาโดยประยุกตใชการเสริมสรางทกัษะชวีติดวยการ
เรียนรูแบบมีสวนรวมที่มีตอทักษะชวีติในการปองกันพฤติกรรมความรุนแรงของนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปที่ 1  โรงเรียนมัธยมวัดดุสติาราม 
 สมมุติฐานของการศึกษาคนควา 

           1. นักเรียนที่ไดรับโปรแกรมสขุศึกษาโดยประยุกตใชการเสริมสรางทักษะชวีติดวย
การ 

เรียนรูแบบมีสวนรวมมีทักษะการแกปญหา   ดีกวากอนการทดลอง 
 2. นักเรียนทีไ่ดรับโปรแกรมสุขศึกษาโดยประยุกตใชการเสริมสรางทักษะชีวติดวย
การเรียนรูแบบมีสวนรวมมีทักษะการจัดการกับอารมณ      ดีกวากอนการทดลอง 
 3. นักเรียนทีไ่ดรับโปรแกรมสุขศึกษาโดยประยุกตใชการเสริมสรางทักษะชีวติดวย
การเรียนรูแบบมีสวนรวมมีทักษะการสื่อสาร  ดีกวากอนการทดลอง 
 4. นักเรียนในกลุมทดลองที่ไดรับโปรแกรมสุขศึกษาโดยประยุกตใชการเสริมสราง     
ทักษะชีวติดวยการเรียนรูแบบมีสวนรวมมีทักษะการแกปญหา   ดีกวากลุมควบคมุ 
 5. นักเรียนในกลุมทดลองที่ไดรับโปรแกรมสุขศึกษาโดยประยุกตใชการเสริมสราง
ทักษะชีวติดวยการเรียนรูแบบมีสวนรวมมีทักษะการจดัการกับอารมณ  ดีกวากลุมควบคุม 
 6. นักเรียนในกลุมทดลองที่ไดรับโปรแกรมสุขศึกษาโดยประยุกตใชการเสริมสราง
ทักษะชีวติดวยการเรียนรูแบบมีสวนรวมมีทักษะการสือ่สาร  ดีกวากลุมควบคุม 
 วิธีดําเนินการศึกษาคนควา 
  กลุมตวัอยาง 
  กลุมตัวอยางที่ใชในการศึกษาคนควาครั้งน้ี เปนนักเรียนชายและหญิง ชั้น
มัธยมศึกษาปที่ 1  ภาคเรียนที่  2  ปการศึกษา 2546  โรงเรียนมัธยมวัดดุสิตาราม   สังกัด
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 3 ประกอบดวยกลุมตัวอยาง 2 กลุม คือ  
กลุมทดลอง (Experimental  group) จํานวน 30 คน เปนกลุมที่ไดรับโปรแกรมสุข
ศึกษาโดยประยุกตใชการเสริมสรางทักษะชีวิตดวยการเรียนรูแบบมีสวนรวม และไดรับแผนการ
สอนสุขศึกษาตามปกติ และกลุมควบคุม (Control  group)  จํานวน 30 คน ไดรับ
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แผนการสอนสุขศึกษาตามปกติเทานั้น      การเลือกกลุมตัวอยางทําโดย วิธีการสุมอยางงาย  
(Simple  random  sampling)    ดวยการ 
จับฉลาก   ไดนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1/8  เปนกลุมทดลอง     และนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปที่ 1/5   เปนกลุมควบคุม 
  เครื่องมือที่ใชในการศึกษาคนควา 

1. เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล     ลักษณะเครื่องมือเปนแบบ 
สอบถามที่ผูวิจัยสรางขึ้นและดัดแปลงจากแบบประเมินทักษะชีวิตของประวิตร เอราวรรณ และ
นุชวนา เหลืองอังกูร  ซ่ึงไดผานการตรวจสอบจากผูเชี่ยวชาญ  และผานการตรวจคุณภาพของ
เครื่องมือตามหลักเกณฑแลว   ซ่ึงเหมาะสมที่จะใชเปนเครื่องมือในการวิจัยครั้งนี้  โดยใหกลุม
ตัวอยางทั้ง 2 กลุม คือ กลุมทดลองและกลุมควบคุม เปนผูตอบแบบสอบถาม  ซ่ึงแบงเปน 4
ตอน ดังน้ี 
   ตอนที่ 1  แบบสอบถามขอมูลสวนตัว  ไดแก  เพศ  อายุ  สภาพครอบครัว   
ลักษณะครอบครัว  จํานวนพี่นอง  และการใชเวลาวาง 
   ตอนที่ 2  แบบสอบถามวัดทักษะการแกปญหา    มีลักษณะเปนมาตราสวน  
ประมาณคา (Rating scale)  มี 3 ระดับ คือ จริง  คอนขางจริง ไมจริง  จํานวน 11 ขอ 
   ตอนที่ 3  แบบสอบถามวัดทักษะการจัดการกับอารมณ  มีลักษณะเปนมา
ตราสวนประมาณคา (Rating scale)  มี 3 ระดับ คือ จริง  คอนขางจริง ไมจริง  จํานวน 
19 ขอ 
   ตอนที่ 4  แบบสอบถามวัดทักษะการสื่อสาร    มีลักษณะเปนมาตราสวน  
ประมาณคา (Rating scale)  มี 3 ระดับ คือ จริง  คอนขางจริง ไมจริง  จํานวน 12 ขอ 

2. เครื่องมือที่ใชในการทดลอง     เปนแผนการสอนทักษะชีวิตดวยการ
เรียนรู 

แบบมีสวนรวม ซ่ึงเปนการสอนทักษะแบบมีสวนรวม  ประกอบดวยทักษะการแกปญหา  ทักษะ
การจัดการกับอารมณ และทักษะการสื่อสาร  เพ่ือเสริมสรางทักษะชีวิตในการปองกันพฤติกรรม
ความรุนแรงของนักเรียน  และมีสื่อการสอน  ไดแก  ขาว  บทสําหรับอาน  กรณีศึกษา   ใบ
งาน 
ใบชี้แจง  บทความสถานการณจําลอง  บทบาทสมมุติ    ซ่ึงผานการตรวจสอบจากกรรมการ
ควบคุมปริญญานิพนธ และผูเชี่ยวชาญวาเหมาะสมที่จะนําไปใชเปนเครื่องมือในการทดลอง 
  สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 
  การวิเคราะหขอมูลในการศึกษาคนควาครั้งน้ี  ใชโปรแกรมคอมพิวเตอรสําเร็จรูป 
ในการวิเคราะหขอมูล  สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูลมีดังน้ี 
  1. วิเคราะหขอมูลสวนตัว   และระดับคะแนนของกลุมตัวอยางกอนและหลังการ 
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ทดลอง  ดวยคาสถิติรอยละ 
  2. เปรียบเทียบความแตกตางของคะแนนเฉลี่ยดานทักษะการแกปญหา  ทักษะ
การจัดการกับอารมณ  และทักษะการสื่อสาร  ของกลุมทดลองและกลุมควบคุม ดวยคาสถิติที 
(Pair sample t-test)  เพ่ือทดสอบสมมุติฐานขอ 1 , 2 และ 3 
  3.  เปรียบเทียบความแตกตางของคะแนนเฉลี่ยดานทักษะการแกปญหา  ทักษะ
การจัดการกับอารมณ  และทักษะการสื่อสาร  กอนการทดลอง ระหวางกลุมทดลองและกลุม
ควบคุม ดวยคาสถิติที และเปรียบเทียบความแตกตางของคะแนนเฉลี่ยดานทักษะการแกปญหา  
ทักษะการจัดการกับอารมณ  และทักษะการสื่อสาร  หลังการทดลอง ระหวางกลุมทดลองและ
กลุมควบคุม ดวยคาสถิติที (t-test) และการวิเคราะหความแปรปรวนรวม (ANCOVA : 
Analysis of covariance)  เพ่ือทดสอบสมมุติฐาน ขอ 4 , 5 และ 6 
 
 
สรุปผลการศึกษาคนควา 

1. ผลการศึกษาขอมูลสวนตัว  พบวา 
กลุมทดลองเปนนักเรียนชาย  11 คน คิดเปนรอยละ 36.67  นักเรียนหญิง 19 คน 

คิดเปนรอยละ 63.33    นักเรียนสวนใหญอายุ 13 ป รอยละ 53.34  รองลงมาอายุ 12 ป 
รอยละ    
40.00  อายุ 10 ปและ 14 ป  รอยละ 3.33    นักเรียนสวนใหญมีสภาพครอบครัวที่บิดา
มารดาอยูรวมกัน รอยละ  80.00  บิดามารดาแยกกันอยูหรือหยาราง รอยละ 10  และบิดา
หรือมารดาเสียชีวิต รอยละ 10   ลักษณะครอบครัวเปนครอบครัวเด่ียว รอยละ 53.33  เปน
ครอบครัวใหญ รอยละ 46.67   จํานวนพี่นอง สวนใหญมีพ่ีนองจํานวน 2 คน มากที่สุด รอย
ละ 40.00  รองลงมามีพ่ีนอง จํานวน 3 คน รอยละ 26.67  มีพ่ีนองจํานวน 1 คน รอยละ 
23.33  มีพ่ีนอง 5 คน รอยละ 6.67  และพ่ีนองจํานวน 4 คน รอยละ 3.33  ในการใช
เวลาวางนักเรียนสวนใหญใชเวลาวาง ในการฟงเพลง รอยละ 76.67  เลนเกมคอมพิวเตอร  
รอยละ 66.67  ไปเดินเที่ยวตามหางสรรพสินคา รอยละ 53.33   อานหนังสือ รอยละ 
46.67  เลนกีฬา รอยละ 30.00  เลี้ยงสัตว รอยละ 26.67  ทํางานศิลปะและเลนดนตรี 
รอยละ 16.67  สะสมแสตมป รอยละ 3.33  

กลุมควบคุมเปนนักเรียนชาย 19 คน คิดเปนรอยละ 63.33  นักเรียนหญิง 11 คน 
คิดเปนรอยละ 36.67    นักเรียนสวนใหญอายุ 13 ป รอยละ 63.34  รองลงมาอายุ 12 ป 
รอยละ    
33.33  อายุ 11 ป รอยละ 3.33    นักเรียนสวนใหญมีสภาพครอบครัวที่บิดามารดาอยู
รวมกัน รอยละ 70.00  บิดาหรือมารดาเสียชีวิต รอยละ 16.67  และบิดามารดาแยกกันอยู
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หรือหยาราง รอยละ 13.33   ลักษณะครอบครัวเปนครอบครัวใหญ รอยละ 63.33 เปน
ครอบครัวเด่ียว รอยละ 36.67    จํานวนพี่นอง สวนใหญมีพ่ีนองจํานวน 2 คน มากที่สุด 
รอยละ 40.00  รองลงมามีพ่ีนอง จํานวน 3 คน รอยละ 26.67  มีพ่ีนองจํานวน 1 คน รอย
ละ 30.00  มีพ่ีนอง 3 คน รอยละ 20.00   มีพ่ีนองจํานวน 4 คน รอยละ 6.67  และมีพ่ี
นองจํานวน 6 คน รอยละ 3.33  ในการใชเวลาวางนักเรียนสวนใหญ ใชเวลาวางฟงเพลงและ
เลนเกมคอมพิวเตอร รอยละ 60.00 เลนกีฬา รอยละ 50.00 ไปเดินเที่ยวตาม
หางสรรพสินคา รอยละ 46.67   อานหนังสือ รอยละ 40.00    เลี้ยงสัตว รอยละ 16.67  
ทํางานศิลปะ รอยละ 10.00  สะสมแสตมป รอยละ 3.33  

2. ผลการจัดโปรแกรมสุขศึกษาโดยประยุกตใชการเสริมสรางทักษะชีวิตดวย 
การเรียนรูแบบมีสวนรวมที่มีตอทักษะชีวิตในการปองกันพฤติกรรมความรุนแรงของ 
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1  โรงเรียนมัธยมวัดดุสิตาราม   สรุปผลไดดังน้ี  
  2.1  นักเรียนที่ไดรับโปรแกรมสุขศึกษาโดยประยุกตใชการเสริมสรางทักษะชีวิต 
ดวยการเรียนรูแบบมีสวนรวมมีทักษะการแกปญหาดีกวากอนการทดลองอยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ .05 
  2.2  นักเรียนที่ไดรับโปรแกรมสุขศึกษาโดยประยุกตใชการเสริมสรางทักษะชีวิต 
ดวยการเรียนรูแบบมีสวนรวมมีทักษะการจัดการกับอารมณดีกวากอนการทดลองอยางมี
นัยสําคญัทางสถิติที่ระดับ .05 
  2.3  นักเรียนที่ไดรับโปรแกรมสุขศึกษาโดยประยุกตใชการเสริมสรางทักษะชีวิต 
ดวยการเรียนรูแบบมีสวนรวมมีทักษะการสื่อสารดีกวากอนการทดลองอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ
ที่ระดับ .05 
  2.4  นักเรียนในกลุมทดลองที่ไดรับโปรแกรมสุขศึกษาโดยประยุกตใชการ
เสริมสรางทักษะชวีติดวยการเรียนรูแบบมีสวนรวมมีทกัษะการแกปญหาดีกวากลุมควบคุมอยาง
มีนัยสาํคัญทางสถิติทีร่ะดับ .05 
  2.5  นักเรียนในกลุมทดลองที่ไดรับโปรแกรมสุขศึกษาโดยประยุกตใชการ
เสริมสรางทักษะชวีติดวยการเรียนรูแบบมีสวนรวมมีทกัษะการจัดการกับอารมณดีกวากลุม
ควบคุม                                                            อยางมีนัยสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ 
.05 
  2.6  นักเรียนในกลุมทดลองที่ไดรับโปรแกรมสุขศึกษาโดยประยุกตใชการ
เสริมสรางทักษะชวีติดวยการเรียนรูแบบมีสวนรวมมีทกัษะการสื่อสารดีกวากลุมควบคุมอยางมี
นัยสําคัญทางสถิตทิี่ระดับ .05 
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อภิปรายผล 
 จากการศึกษาผลของโปรแกรมสุขศึกษาโดยประยุกตใชการเสริมสรางทักษะชีวติดวย
การเรียนรูแบบมีสวนรวมทีมี่ตอทักษะชวีติในการปองกนัพฤติกรรมความรุนแรงของนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปที่ 1 โรงเรียนมัธยมวัดดุสิตาราม  ผูวิจัยขอเสนอการอภิปรายผลดังน้ี 
 ทักษะชีวิตในดานทักษะการแกปญหา  ผลการศึกษาพบวา ภายหลังการทดลอง  
กลุมทดลองมีคะแนนเฉลี่ยดานทักษะการแกปญหาดีกวากอนการทดลองอยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ .05 ซ่ึงสอดคลองกับสมมุติฐาน ขอ 1 ที่วา  นักเรียนที่ไดรับโปรแกรมสุขศึกษา
โดยประยุกตใชการเสริมสรางทักษะชีวิตดวยการเรียนรูแบบมีสวนรวมมีทักษะการแกปญหา
ดีกวากอนการทดลอง        และพบวากลุมทดลองมีคะแนนเฉลี่ยดานทักษะการแกปญหาดีกวา
กลุม 
ควบคุมอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  ซ่ึงสอดคลองกับสมมุติฐาน ขอ 4 ที่วานักเรียน
ในกลุมทดลองที่ไดรับโปรแกรมสุขศึกษาโดยประยุกตใชการเสริมสรางทักษะชีวิตดวยการเรียนรู
แบบมีสวนรวมมีทักษะการแกปญหาดีกวากลุมควบคุม 
 ผลการศึกษาทักษะชีวิตในดานทักษะการแกปญหาในครั้งนี้     สอดคลองกับ
การศึกษาของเคริคฮามและชิลลิงค  (กฤษณา ตรียมณีรัตน.  2544 : 51 ; อางอิงจาก 
Kirkham &  
Schilling ll.  1989.  Journal of Social Research.  p. 67-68)   ที่
ศึกษาผลของการจัดกิจกรรมฝกอบรมทักษะชีวิตตาง ๆ  เชน  ทักษะการติดตอสื่อสาร   ทักษะ
การแกปญหา   ทักษะการ 
ควบคุมอารมณ  และการไดรับแรงสนับสนุนทางสังคมซึ่งกันและกัน ใหกับมารดาของเด็กที่
พิการ  ผลการศึกษาพบวา กิจกรรมฝกอบรมทักษะชีวิตทําใหมารดาของเด็กที่พิการเกิดความ
ม่ันใจในความสามารถของตนเอง และคลายความเครียดลง    สอดคลองกับการศึกษาของปรีชา 
แจมวิถีเลิศ (2540 : จ)  ที่ศึกษาประสิทธิผลของการประยุกตใชโปรแกรมทักษะชีวิตใน
โปรแกรมสุขศึกษา เพ่ือใหเกิดพฤติกรรมการปองกันโรคติดตอทางเพศสัมพันธและโรคเอดส
ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 ในเขตกรุงเทพมหานคร  ผลการศึกษาพบวา นักเรียนกลุม
ทดลองมีทักษะการแกปญหาของพฤติกรรมเสี่ยงตอการมีเพศสัมพันธถูกตองมากวากอนการ
ทดลองและมากขึ้นกวากลุมเปรียบเทียบ    สอดคลองกับการศึกษาของพิมพใจ  บุญยัง  
(2540 : บทคัดยอ) ที่ศึกษาการเสริมสรางทักษะชีวิตเพ่ือการปองกันการเสพสารระเหย  ของ
นักเรียนมัธยมศึกษาตอนตน  จังหวัดนราธิวาส  ผลการศึกษาพบวา กลุมทดลองมีทักษะการ
แกปญหาเมื่อเผชิญแรง 
กดดันจากเพื่อนที่เสพสารระเหยดีขึ้นกอนการทดลอง และดีกวากลุมเปรียบเทียบ    สอดคลอง
กับการศึกษาของกฤษณา  ตรียมณีรัตน  (2544 : 91-108)  ที่ศึกษาประสิทธิผลของ
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โปรแกรมสุขศึกษาโดยประยุกตใช การสรางเสริมทักษะชีวิตดวยการเรียนรูแบบมีสวนรวมที่มี
ตอ 
พฤติกรรมการปองกันการสูบบุหร่ีของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 ในโรงเรียนสังกัดการ
ประถมศึกษาอําเภอบางบัวทอง จังหวัดนนทบุรี  ผลการศึกษาพบวา  กลุมทดลองมีทักษะการ
แกปญหาดีกวากอนการทดลองและดีกวากลุมควบคุม 
 การที่กลุมทดลองมีการเปลี่ยนแปลงคะแนนเฉลี่ยดานทักษะการแกปญหาดีกวากอน
การทดลอง และดีกวากลุมควบคุม  ซ่ึงเปนไปตามสมมุติฐาน ขอ 1 และขอ 4  สามารถ
อภิปรายผลไดวา เน่ืองจากนักเรียนกลุมทดลองไดรับกิจกรรมการเรียนการสอน เร่ือง ทักษะ
การแกปญหา ที่ผูวิจัยสรางขึ้น ซ่ึงเปนกิจกรรมที่ผูวิจัยไดนําการเสริมสรางทักษะชีวิตดวยการ
เรียนรูแบบมีสวนรวมมาประยุกตใช   โดยมีจุดประสงคเพ่ือใหนักเรียนสามารถวิเคราะหปญหา
และระบุแนวทางแกไขปญหาโดยไมใชความรุนแรง  ซ่ึงไดดําเนินกิจกรรมการเรียนการสอน คือ 
 1.  ขั้นรูชัดเห็นจริง  เปนขั้นตอนที่มุงเนนใหผูเรียนรับรูทักษะการแกปญหาวามี
ความสําคัญและฝกฝนใหทําเปนหรือทําได  ซ่ึงประกอบดวย 
  1.1 ประสบการณ   ผูวิจัยไดนําเขาสูบทเรียนโดยการสนทนากับนักเรียนถึงขาว
นักเรียนกอความรุนแรง  ใหนักเรียนชวยกันเลาประสบการณที่พบเห็น เปนการกระตุนและจูงใจ
ใหนักเรียนสนใจในเนื้อหาที่จะเรียน   

1.2 ความคิดรวบยอด    เม่ือนักเรียนพรอมที่จะใหความรวมมือในการเรียนการ 
สอนแลว  ผูวิจัยจึงใชวิธีบรรยายเรื่องขั้นตอนการแกปญหา พรอมทั้งยกตัวอยางจากเหตุการณ
ที่เปนขาวและที่นักเรียนรวมสนทนา 
  1.3 สะทอนความคิดและอภิปราย  เปนองคประกอบสําคัญที่นักเรียนไดแสดง
ความคิดเห็น ความรูสึกของตนเอง  แลกเปลี่ยนกับสมาชิกในกลุม  ผูวิจัยไดอานกรณีศึกษา 
และมอบหมายใหนักเรียนชวยกันวิเคราะหกรณีศึกษา โดยจัดกลุมยอยระดมสมอง 
 2.  ขั้นลงมือกระทํา    เปนการเปดโอกาสใหนักเรียนไดลงมือปฏิบตัิตามทีไ่ดเรียนรู
มาจากขั้นตอนแรก  ซ่ึงประกอบดวย 
  2.1  ประยุกตแนวคิด    เพ่ือใหนักเรียนไดมีโอกาสฝกการแกปญหา  ผูวิจัยให 
นักเรียนจัดกลุมยอยระดมสมอง วิเคราะหการแกปญหาจากกรณีตัวอยาง  โดยใหนักเรียนยึด
หลักการแกปญหาตามขั้นตอนที่เรียนมา 

2.2 ความคิดรวบยอด  เปนการประเมินการฝกวานักเรียนสามารถแกปญหาได 
ตามขั้นตอนที่เรียนมาหรือไม  โดยใหนักเรียนสงตัวแทนออกมารายงานหนาชั้นเรียน และผูวิจัย
รวมกับนักเรียนชวยกันสรุปอีกครั้ง 
 เห็นไดวา  ผูวิจัยไดกําหนดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยออกแบบงานและออกแบบ
กลุมใหเหมาะสมกับกลุมตัวอยาง  ซ่ึงทักษะการแกปญหามีความสําคัญอยางยิ่งในการปองกัน
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พฤติกรรมความรุนแรง  เพราะหากนักเรียนผานกระบวนการแกปญหามามากจะชวยใหเกิด
ความเชื่อม่ัน  พ่ึงตนเอง และแสวงหาความรูดวยตนเอง  มองเห็นชองทางในการพัฒนาวิธี
แกปญหาไดดียิ่งขึ้น   นักเรียนจําเปนตองฝกทักษะการแกปญหาเพื่อนําไปสูการเปลี่ยนแปลง 
พฤติกรรมสุขภาพที่ดี  (สุรีย  จันทรโมลี.  2543 : 123)   ดังน้ัน ในการดําเนินกิจกรรม
การเรียนการสอน ผูวิจัยไดเนนการฝกใหนักเรียนแกปญหาโดยผานขั้นตอนการแกปญหา 5 
ขั้นตอน คือ การกําหนดปญหา เปนขั้นตอนที่กําหนดใหชัดเจนวา อะไรคือปญหาที่แทจริง  การ
กําหนดทางเลือก เปนการกําหนดทางเลือกเพ่ือแกปญหาที่เปนไปไดทั้งหมด    วิเคราะห
ทางเลือก เปนการวิเคราะหขอดีขอเสียของแตละทางเลือก  ตัดสินใจเลือกวิธีแกปญหาจาก
ทางเลือกตาง ๆ    และการแกขอเสียของทางเลือกที่เลือก  (กระทรวงสาธารณสุข.  2540 : 
244)    ในการฝกการแกปญหานั้น ผูวิจัยใชการแบงกลุมยอยระดมสมองเพื่อวิเคราะหกรณี
ตัวอยาง ที่เกี่ยวของกับสถานการณในชีวิตประจําวันของนักเรียน เชน การถูกตําหนิดุวา  การ
ถูกรังแก  การทะเลาะวิวาท  การคบเพื่อนตางเพศ เปนตน ทําใหนักเรียนสามารถเชื่อมโยง
ประสบการณได เรียนรูวิธีคิดวิเคราะหการแกปญหา ไดแลกเปลี่ยนความคิดเห็น  มองเห็น
ทางเลือกที่หลากหลาย ซ่ึงสอดคลองกับแนวคิดของวัฒนาพร ระงับทุกข (2542 : 33)  ที่วา 
กรณีตัวอยางเปนวิธีการสอนซึ่งใชกรณีหรือเร่ืองตางๆ ที่เกิดขึ้นจริงมาดัดแปลงและใชเปน
ตัวอยางในการเรียน ใหศึกษาวิเคราะห และอภิปรายเพ่ือสรางความเขาใจและฝกฝนหาทาง
แกปญหา  วิธีน้ีจะชวยใหผูเรียนไดรูจักคิดและพิจารณาขอมูลอยางถี่ถวน  การอภิปรายจะชวย
ใหผูเรียนไดมีโอกาสแลกเปลี่ยนขอมูลซ่ึงกันและกัน  รวมทั้งการนําเอากรณีตาง ๆ ซ่ึงคลายกับ
ชีวิตจริงมาใช จะชวยใหการเรียนการสอนมีลักษณะใกลเคียงกับความจริงซ่ึงมีสวนชวยใหการ
เรียนการสอนมีความหมายกับผูเรียนมากขึ้น   และสอดคลองกับแนวคิดของสุรีย จันทรโมลี  
(2543 : 101)  ที่วา กลุมยอยระดมสมอง  เปนกระบวนการที่สมาชิกทุกคนมีสวนรวมใน
การออกความคิดเห็น  ไดปริมาณความคิดเห็นมากที่สุดในเวลาอันสั้น  ไดหลากหลายความ
คิดเห็น หลายแงมุม เปนการเสนอความคิดเห็นอยางมีอิสระเสรี   สนับสนุนใหเกิดความคิด
สรางสรรค    การระดมสมองจึงเปนกระบวนการ 
รวบรวมและสนับสนุนใหเกิดความคิดเห็นใหม ๆ  จากสมาชิกเพื่อหาทางแกปญหาอยางมี 
ประสิทธิภาพ  นอกจากนี้  การระดมสมอง ยังเปนการสงเสริมความเชื่อม่ันในตนเอง รูจัก
พิจารณาตัดสินปญหารวมกันดวยเหตุผลที่เหมาะสม  ยอมรับฟงเหตุผลจากสมาชิกดวยกัน  ซ่ึง
การใชวิธีการรับฟงเหตุผลทําใหนักเรียนเรียนรูการใชเหตุผลในการแกปญหา มากกวาการใช
ความรุนแรงในการแกปญหา (พรเพ็ญ  เพชรสุขศิริ.  2539 : 110)  
 ทักษะชีวิตในดานทักษะการจัดการกับอารมณ   ผลการศึกษาพบวา ภายหลังการ
ทดลอง กลุมทดลองมีคะแนนเฉลี่ยดานทักษะการจัดการกับอารมณดีกวากอนการทดลองอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ซ่ึงสอดคลองกับสมมุติฐาน ขอ 2 ที่วา  นักเรียนที่ไดรับ
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โปรแกรมสุขศึกษาโดยประยุกตใชการเสริมสรางทักษะชีวิตดวยการเรียนรูแบบมีสวนรวมมี
ทักษะการจัดการกับอารมณดีกวากอนการทดลอง และพบวากลุมทดลองมีคะแนนเฉลี่ยดาน
ทักษะการจัดการกับอารมณดีกวากลุมควบคุมอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  ซ่ึง
สอดคลองกับสมมุติฐาน ขอ 4 ที่วานักเรียนในกลุมทดลองที่ไดรับโปรแกรมสุขศึกษาโดย
ประยุกตใชการเสริมสรางทักษะชีวิตดวยการเรียนรูแบบมีสวนรวมมีทักษะการจัดการกับอารมณ
ดีกวากลุมควบคุม 
 ผลการศึกษาทักษะชีวิตในดานทักษะการจัดการกับอารมณในครั้งน้ี     สอดคลองกับ 
การศึกษาของเคริคฮามและชิลลิงค  (กฤษณา ตรียมณีรัตน.  2544 : 51 ; อางอิงจาก 
Kirkham & Schilling ll.  1989.  Journal of Social Research.  p. 
67-68)       ที่ศึกษาผลของการจัด 
กิจกรรมฝกอบรมทักษะชีวิตตางๆ  เชน  ทักษะการติดตอสื่อสาร   ทักษะการแกปญหา   
ทักษะการควบคุมอารมณ  และการไดรับแรงสนับสนุนทางสังคมซึ่งกันและกัน ใหกับมารดาของ
เด็กที่พิการ  ผลการศึกษาพบวา กิจกรรมฝกอบรมทักษะชีวิตทําใหมารดาของเด็กที่พิการเกิด
ความมั่นใจในความสามารถของตนเอง และคลายความเครียดลง     
 การที่กลุมทดลองมีการเปลี่ยนแปลงคะแนนเฉลี่ยดานทักษะการจัดการกับอารมณ
ดีกวากอนการทดลอง  และดีกวากลุมควบคุม ซ่ึงเปนไปตามสมมุติฐาน ขอ 2 และขอ 5  
สามารถอภิปรายผลไดวา  เน่ืองจากนักเรียนในกลุมทดลองไดรับกิจกรรมการเรียนการสอน 
เรื่อง ทักษะการจัดการกับอารมณที่ผูวิจัยสรางขึ้น  ซ่ึงเปนกิจกรรมที่ผูวิจัยไดนําการเสริมสราง
ทักษะชีวิตดวยการเรียนรูแบบมีสวนรวมมาประยุกตใช โดยมีจุดประสงคเพ่ือใหนักเรียนรูจักและ
เขาใจอารมณของตน สามารถอธิบายขั้นตอนการจัดการกับอารมณและใชทักษะการจัดการกับ
อารมณในสถานการณจําลองได ซ่ึงแบงกิจกรรมการเรียนการสอนออกเปน 2 แผน คือ การ
ตระหนักรูในอารมณและการจัดการกับอารมณ เน่ืองจากการรูจักอารมณตนเองเปน
องคประกอบเบื้องตนสําคัญที่นําไปสูการควบคุมอารมณ  และการแสดงออกที่เหมาะสม      
(นันทนา  วงษอินทร.   
2545 : 135)   ดังน้ัน กิจกรรมการเรียนการสอนจึงเริ่มตนที่การตระหนักรูในอารมณซ่ึงมี
การดําเนินกิจกรรม ดังน้ี 
 1. ขั้นรูชัดเห็นจริง  เปนขั้นตอนที่มุงเนนใหผูเรียนรับรูวาการตระหนักรูในอารมณมี
ความสําคัญและฝกฝนใหทําเปนหรือทําได  ซ่ึงประกอบดวย 

1.1 ประสบการณ   ผูวิจัยไดนําเขาสูบทเรียนโดยการนํารูปการตูนที่แสดง
อารมณ 
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ตาง ๆ ใหนักเรียนดูและชวยกันอธิบายวาแตละรูปแสดงอารมณ ความรูสึกอยางไร และนักเรียน
เคยแสดงอารมณอยางนั้นหรือไม  จากสถานการณใดบาง เปนการดึงประสบการณของนักเรียน
ใหเขามามีสวนรวม และจูงใจใหเกิดความสนใจในกิจกรรมการเรียนการสอน 

1.2 ความคิดรวบยอด  จากนั้นผูวิจัยจึงบรรยายความรู เรื่องอารมณ  
1.3 สะทอนความคิดและอภิปราย  เปนองคประกอบสําคัญที่นักเรียนจะได

แสดง 
ความคิดเห็น  ความรูสึกของตนและแลกเปลี่ยนกับสมาชิกในกลุม  ผูวิจัยมอบหมายงานให 
นักเรียนชวยกันวิเคราะหโดยการอภิปรายในกลุมและจัดกลุมยอยระดมสมอง  จากนั้นจึงสง
ตัวแทนกลุมมารายงานหนาชั้น  ผูวิจัยและนักเรียนชวยกันสรุป เพ่ือใหเกิดเปนความคิดรวบ
ยอดอีกครั้ง 
 2.  ขั้นลงมือกระทํา  เปนการเปดโอกาสใหนักเรียนไดลงมือปฏิบัติ ตามที่ไดเรียนรู
มาในขั้นตอนแรก  ซ่ึงประกอบดวย 
  2.1 ประยุกตแนวคิด  เปนการฝกสํารวจอารมณ ตรวจสอบ และการจดบันทึก
อารมณของตนเอง ลงในแบบบันทึก 

2.2 ความคิดรวบยอด   เปนการประเมินการฝกวานักเรียนสามารถตรวจสอบ 
อารมณของตนไดหรือไม 
 เม่ือนักเรียนเรียนรูถึงการตระหนักในอารมณของตนแลวจึงดําเนินกิจกรรมการเรียน
การสอนเรื่องการจัดการกับอารมณ  ซ่ึงมีกิจกรรมดังน้ี 
 1. ขั้นรูชัดเห็นจริง   เปนขั้นตอนที่มุงเนนใหผูเรียนรับรูวาการตระหนักรูในอารมณมี
ความสําคัญและฝกฝนใหทําเปนหรือทําได  ซ่ึงประกอบดวย 

1.1 ความคิดรวบยอด   ผูวิจัยนําเขาสูบทเรียนโดยการสรางสถานการณ
จําลอง   

เพ่ือกระตุนใหนักเรียนเกิดความสนใจ และเขาใจเรื่องอารมณแลว จึงบรรยายเร่ืองการจัดการกับ
อารมณ  พรอมกับใหนักเรียนทดลองฝกการควบคุมอารมณอยางงาย ๆ เชน  การนับเลข  การ
หายใจเขาออกชา ๆ  เปนตน 

1.2 ประสบการณ   ผูวิจัยอานกรณีศึกษาเรือ่งของชาติและสนทนากับ
นักเรียนถึง 

ประสบการณ ในการจัดการกับอารมณของนักเรียน 
1.3 สะทอนความคิดและอภิปราย  ผูวิจัยมอบหมายงานใหวิเคราะห

กรณีศึกษา  
โดยการอภิปรายในกลุมและจัดกลุมยอยระดมสมอง 
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 2.  ขั้นลงมือกระทํา  เปนการเปดโอกาสใหนักเรียนไดลงมือปฏิบัติ ตามที่ไดเรียนรู
มาในขั้นตอนแรก  ซ่ึงประกอบดวย 
  2.1 ประยุกตแนวคิด  เพ่ือใหนักเรียนไดฝกการจัดการกับอารมณจาก
สถานการณตาง ๆ  โดยจัดกลุมยอยระดมสมอง  ซ่ึงยึดขั้นตอนการจัดการกับอารมณ ตามที่
เรียนมา 
  2.2 ความคิดรวบยอด    เปนการประเมินการฝกวานักเรียนสามารถจัดการกับ
อารมณไดถูกตองในสถานการณที่กําหนดใหหรือไม  แลวสงตัวแทนกลุมรายงานหนาชั้นเรียน  
โดยครูและนักเรียนชวยกันสรุปวาวิธีการจัดการกับอารมณแตละวิธีเหมาะสมมากนอยเพียงใด 
เพ่ือสรุปเปนความคิดรวบยอดอีกครั้ง 
 เห็นไดวา  ผูวิจัยไดออกแบบงานและออกแบบกลุมไดเหมาะสมกับกลุมตัวอยาง ซ่ึง
ทักษะการจัดการกับอารมณตองผานการตระหนักรูในอารมณของตนกอนจึงจะสามารถจัดการ
กับอารมณได  ดังน้ัน ในการดําเนินกิจกรรมการเรียนการสอน ผูวิจัยจึงใหนักเรียนฝกสํารวจ
อารมณของตน และบันทึกลงในแบบบันทึก  เปนการฝกปฏิบัติดวยตนเอง เพ่ือใหเกิดความรู
ความเขาใจ และสามารถนําไปปฏิบัติไดจริง   ซ่ึงสอดคลองกับแนวคิดของประภาเพ็ญ  สุวรรณ 
(2522 : 130) ที่วา การสอนที่มีประสิทธิภาพมากที่สุด ตองใหผูเรียนมีโอกาสไดปฏบิตั ิเชน 
ใหนักเรียนไดทดลองทําดวยตนเอง  การทดสอบจากแบบทดสอบตาง ๆ  ฝกปฏิบัติและฝกทํา
ดวยตนเอง  การสรางนิสัยและพฤติกรรมที่พึงประสงคใหเกิดขึ้นกับผูเรียน จะตองผานการ
ปฏิบัติและสอดคลองกับแนวคิดของนักจิตวิทยากลุมหนาที่แหงจิต (Functionalism) ที่วา 
การเรียนรูเกิดขึ้นไดจากการกระทํา (Learning by doing)  (กมลรัตน  หลาสุวงษ.  
2523 : 21) นอกจากนี้ ผูวิจัยยังออกแบบงานใหนักเรียนไดจัดกลุมยอยระดมสมอง  
วิเคราะหเกี่ยวกับเหตุการณที่กอใหเกิดอารมณตาง ๆ    ทําใหนักเรียนไดเรียนรูสาเหตุหรือ
เหตุการณที่กอใหเกิดอารมณ  และสามารถบอกสิ่งบงบอกวากําลังเกิดอารมณ และชวยกันหา
วิธีคลี่คลายอารมณน้ันได  กิจกรรมนี้จะชวยใหนักเรียนเขาใจและตระหนักรูในอารมณมากขึ้นวา 
ตามปกติเม่ือคนเราเกิดอารมณใด ๆ ขึ้น อาจถูกครอบงําดวยอารมณไมสามารถฝนไดและแสดง
พฤติกรรมไปตามสภาพอารมณ  หรือไมยินดียินรายกับอารมณที่เกิดขึ้น หรือรูเทาทันอารมณ 
ซ่ึงการรูตัวจะมีพลังเหนือความรูสึกและอารมณที่ไมดีตางๆ  รูวาสภาพอารมณน้ันควรจะทําเชน
ไรจึงจะเหมาะสม  และเปนแนวทางในการพัฒนาอารมณ ฝกใหเกิดการรูตัวเสมอและมีสติอยูกับ
ตัว  (กรมสุขภาพจิต.  2543 : 75)    การจัดกลุมยอยระดมสมองนี้จะทําใหนักเรียนได
คนหาความรูจากประสบการณ  ไดความคิดที่หลากหลาย   เรียนรูวิธีคิด    ซ่ึงสอดคลองกับ
แนวคิดของสุรีย  จันทรโมลี  (2543 : 101)  ที่วา กลุมยอยระดมสมอง  เปนกระบวนการที่
สมาชิกทุกคนมีสวนรวมในการออกความคิดเห็น  ไดปริมาณความคิดเห็นมากที่สุดในเวลาอัน
สั้น  ไดหลากหลายความคิดเห็น หลายแงมุม เปนการเสนอความคิดเห็นอยางมีอิสระเสรี  
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สนับสนุนใหเกิดความคิดสรางสรรค  การระดมสมองจึงเปนกระบวนการรวบรวมและสนับสนุน
ใหเกิดความคิดเห็นใหมๆ จากสมาชิกเพื่อหาทางแกปญหาอยางมีประสิทธิภาพ  เม่ือนักเรียน
ผานกิจกรรมการเรียนการสอนเรื่องการตระหนักรูในอารมณแลวจึงเขาสูกิจกรรมการเรียนการ
สอนเรื่องการจัดการกับอารมณ ซ่ึงมีขั้นตอนการจัดการกับอารมณ  คือ  การสํารวจอารมณ   
คาดการณผลดีผลเสียของการแสดงอารมณ  เลือกวิธีการควบคุมอารมณ  และสํารวจความรูสึก
ครั้งสุดทายเม่ือสามารถควบคุมอารมณได  ในการนําเขาสูบทเรียนนั้นผูวิจัยไดใชสถานการณ
จําลอง  ที่เปนการกระตุนใหนักเรียนสนใจ  เพราะ 
สถานการณจําลองเปนวิธีหน่ึงที่สามารถกระตุนใหนักเรียนเอาใจใสตอสิ่งที่กําลังเรียนอยู    เปน
สถานการณที่สรางขึ้นโดยเลียนแบบชีวิตจริง  เพ่ือสนับสนุนใหผูเรียนมีโอกาสติดตอกับ
กระบวนการเรียนรูทางตรง (กุญชรี  คาขาย.  2540 : 230)  จากนั้นจึงดําเนินการสอน
ทักษะการจัดการกับอารมณโดยใชกรณีศึกษาจากสถานการณตาง ๆ  ที่ใกลตัวนักเรียนและมี
โอกาสเกิดขึ้นจริง  เปนการสรางการเรียนรูจากประสบการณ  ฝกใหนักเรียนแสดงความคิดเห็น 
ชวยกันคิดวิเคราะห  ซ่ึงสอดคลองกับวัฒนาพร  ระงับทุกข (2542 : 33)     ที่กลาววา    
กรณีศึกษา   เปนวิธีการสอนที่ใชกรณีหรือเร่ืองราวตาง ๆ มาดัดแปลงและใชเปนตัวอยางใน
การเรียน ใหศึกษา วิเคราะห และอภิปรายเพื่อสรางความเขาใจ และฝกฝนหาทางแก  วิธีการนี้
จะชวยใหผูเรียนไดรูจักคิดและพัฒนาขอมูลที่ตนไดรับอยางถี่ถวน  การอภิปรายจะชวยให
ผูเรียนไดมีโอกาสแลกเปลี่ยนขอมูลซ่ึงกันและกัน  รวมทั้งการนําเอากรณีศึกษาที่คลายกับชีวิต
จริงมาใช    จะชวยใหการเรียนการสอนมีลักษณะใกลเคียงกับความจริง ซ่ึงมีสวนชวยใหการ
เรียนการสอนมีความหมายสําหรับผูเรียนมากขึ้น     และสอดคลองกับประภาเพ็ญ สุวรรณ 
(2522 : 129)  ที่วา การเชื่อมโยงการเรียนรูไมไดเกิดขึ้นโดยอัตโนมัติหรือเกิดขึ้นโดย
บังเอิญ  แตจะตองมีการวางแผนใหเกิดขึ้น   ผูสอนจะตองคํานึงถึงการสอนในสิ่งที่เด็กจะ
นําไปใช หมายความวาสิ่งที่เรียนใน 
โรงเรียนจะตองใกลเคียงกับสิ่งที่เกิดขึ้นในชีวิตจริง  และยังสอดคลองกับแนวคิดของการจัด
การศึกษาที่วา  การจัดการศึกษาเปนการจัดประสบการณใหผูเรียนไดเกิดการเปลี่ยนแปลง 
พฤติกรรมหรือเกิดการเรียนรูไปในทางที่พึงประสงค   (ทศพร  ประเสริฐสุข.  2545 : 114)  
และการที่นักเรียนไดมีโอกาสฝกทักษะการจัดการกับอารมณจะทําใหเรียนรูวา อารมณเกิดได
ทุกอยาง แตบุคคลไมสามารถแสดงอารมณทุกอยางได การแสดงออกทางอารมณจะตองไดรับ
การฝกใหแสดงออกไดอยางเหมาะสมกับบุคคล สถานที่ เวลา และเหตุการณ เพ่ือใหเกิดความ
สมดุลในการจัดการกับอารมณของตนเอง รูจักแสดงออกและระบายอารมณไดอยางเหมาะสม 
หยุดยั้งการแสดงอารมณที่ไมดี สามารถที่จะอดทน รอคอยที่จะแสดงพฤติกรรมได  ในการฝก
ทักษะทางอารมณชวยใหเด็กเติบโตขึ้นอยางมีความเขาใจตนเอง  เคารพความรูสึกของตนเอง 
มีความเปนตัวของตัวเอง  สามารถจัดการกับอารมณตนเองได  (อัจฉรา  สุขารมณ.  2545 : 
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61)  ซ่ึงอารมณน้ันเชื่อมโยงไปถึงพฤติกรรมดวย โดยที่อารมณอาศัยพฤติกรรมเปนชองทาง
สื่อสารแสดงออก เม่ืออารมณไดรับการพัฒนาใหแสดงออกไดอยางดีในภาวะสมดุล จะเกิดผลดี
แกตนเอง คนอ่ืน ตลอดจนสังคมและสิ่งแวดลอมทั้งหมด (พระธรรมปฎก.  2545 : 41)  จะ
เห็นไดจากเหตุการณรุนแรงตางๆที่เกิดขึ้นมากมายในสังคม สวนใหญมักมีสาเหตุมาจากการไม
สามารถควบคุมอารมณได  ไมวาจะเปนการทะเลาะวิวาท การทํารายผูอ่ืน แมกระทั่งการทําราย
ตนเอง  หากใชอารมณไดอยางเหมาะสมกับสถานการณจะเปนผลดีตอประสิทธิภาพในการคิด
และการแสดงพฤติกรรม (นันทนา  วงษอินทร.  2545 : 133)   ดังน้ัน เม่ือนักเรียนมี
ทักษะชีวิตในดานการจัดการกับอารมณโดยผานการเรียนรูแบบมีสวนรวม ใชสถานการณจําลอง 
กลุมยอยระดมสมอง  และการฝกทักษะการจัดการกับอารมณยอมสามารถพัฒนาการจัดการกับ
อารมณของตนไดอยางเหมาะสม 
 ทักษะชีวิตในดานทักษะการสื่อสาร   ผลการศึกษาพบวา ภายหลังการทดลอง 
กลุมทดลองมีคะแนนเฉลี่ยดานทักษะการสื่อสารดีกวากอนการทดลองอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ
ที่ระดับ .05 ซ่ึงสอดคลองกับสมมุติฐาน ขอ 3 ที่วา  นักเรียนที่ไดรับโปรแกรมสุขศึกษาโดย
ประยุกตใชการเสริมสรางทักษะชีวิตดวยการเรียนรูแบบมีสวนรวมมีทักษะการสื่อสารดีกวากอน
การทดลอง  และพบวากลุมทดลองมีคะแนนเฉลี่ยดานทักษะการสื่อสารดีกวากลุมควบคุมอยาง
มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  ซ่ึงสอดคลองกับสมมุติฐาน ขอ 6 ที่วานักเรียนในกลุม
ทดลองที่ไดรับโปรแกรมสุขศึกษาโดยประยุกตใชการเสริมสรางทักษะชีวิตดวยการเรียนรูแบบมี
สวนรวมมีทักษะการสื่อสารดีกวากลุมควบคุม 
 ผลการศึกษาทักษะชีวิตในดานทักษะการสื่อสารในครั้งน้ี     สอดคลองกับการศึกษา
ของเคริคฮามและชิลลิงค    (กฤษณา ตรียมณีรัตน.  2544 : 51 ; อางอิงจาก Kirkham 
& Schilling ll.  1989.  Journal of Social Research.  p. 67-68)  ที่
ศึกษาผลของการจัดกิจกรรมฝกอบรมทักษะชีวิตตางๆ  เชน  ทักษะการติดตอสื่อสาร ทักษะ
การแกปญหา ทักษะการควบคุมอารมณ  และการไดรับแรงสนับสนุนทางสังคมซึ่งกันและกัน 
ใหกับมารดาของเด็กที่พิการ  ผลการศึกษาพบวา กิจกรรมฝกอบรมทักษะชีวิตทําใหมารดาของ
เด็กที่พิการเกิดความมั่นใจในความสามารถของตนเอง และคลายความเครียดลง    และ
สอดคลองกับการศึกษาของพิชัย  ไทยอุดม (2540 : จ)  ที่ศึกษาผลของการประยุกตแนวคิด
ทักษะชีวิตศึกษาในการสอนเพศศึกษา 
แกนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 จังหวัดปราจีนบุรี  ผลการศึกษาพบวา กลุมทดลองมีความรู
เรื่องเพศศึกษา ความภูมิใจในตน ทักษะการสื่อสาร ทักษะการตัดสินใจ ความรับผิดชอบตอ
สังคมสูงกวากอนการทดลองและสูงกวากลุมควบคุมอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ 
 การที่กลุมทดลองมีการเปลี่ยนแปลงคะแนนเฉลี่ยดานทักษะการสื่อสารดีกวากอนการ
ทดลองและดีกวากลุมควบคุม  ซ่ึงเปนไปตามสมมุติฐานขอ 3 และ ขอ 6  สามารถอภิปรายได
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วา เน่ืองจากนักเรียนในกลุมทดลองไดรับกิจกรรมการเรียนการสอน เรื่องทักษะการสื่อสารที่
ผูวิจัยสรางขึ้น ซ่ึงเปนกิจกรรมที่ผูวิจัยไดนําการเสริมสรางทักษะชีวิตดวยการเรียนรูแบบมีสวน
รวมมาประยุกตใช โดยมีจุดประสงคเพ่ือใหนักเรียนสามารถใชคําพูดและทาทางเพื่อถายทอด
ความรูสึกนึกคิด ความตองการ อารมณของตนไปสูผูอ่ืนที่เปนไปเพ่ือสรางสัมพันธภาพที่ดี  ซ่ึง
มีการดําเนินกิจกรรมดังน้ี 

1. ขั้นรูชัดเห็นจริง  เปนขั้นตอนที่มุงเนนใหนักเรียนรับรูวาทักษะการสื่อสารมีความ 
สําคัญและฝกฝนใหทําเปนหรือทําไดอยางไร มีองคประกอบ 3 ดานคือ 

1.1 ประสบการณ  ผูวิจัยนําเขาสูบทเรียนโดยใหนักเรียนเลนเกม “บอกตอ”  
เพ่ือ 

กระตุนและจูงใจใหนักเรียนสนใจและรวมสนทนาถึงการสื่อสารที่ตองผานบุคคลหลายคน ที่อาจ
ทําใหขอความการสื่อสารแตกตางไปจากเดิม และอาจนําไปสูปญหาความขัดแยงที่รุนแรงได  
ซ่ึงเหตุการณเหลานี้นักเรียนอาจเคยประสบมาบาง 

1.2 ความคิดรวบยอด    เม่ือสามารถกระตุนความสนใจของนักเรียนใหเขา
สู 

บทเรียนไดแลว ผูวิจัยจึงบรรยายความรูเร่ืองการสื่อสาร 
1.3 สะทอนความคิดและอภิปราย  เปนองคประกอบสําคญัที่นักเรียนจะได

แสดง 
ความคิดเห็น ความรูสึกของตนเอง แลกเปลี่ยนกบัสมาชิกในกลุม     ผูวิจัยมอบหมายงานให
วิเคราะหสถานการณ  โดยจัดกลุมยอยระดมสมอง 

2. ขั้นลงมือกระทํา  เปนการเปดโอกาสใหนักเรียนไดลงมือปฏิบัตติามที่ไดเรียนรูมา 
จากขั้นตอนแรก  ซ่ึงมีองคประกอบคือ 

2.1 ประยุกตแนวคิด    เพ่ือใหนักเรียนไดมีโอกาสฝกทักษะการสื่อสารโดย
ใช 

บทบาทสมมุติตามสถานการณที่นักเรียนวิเคราะหและเขียนเปนบทสนทนา  ทําการฝกซอมบท
เพ่ือใชแสดงหนาชั้นเรียน 

2.2 ความคิดรวบยอด  เปนการประเมินการฝกวา นักเรียนสามารถใช
ทักษะการ 

สื่อสารไดถูกตองตามที่เรียนมาหรือไม  โดยมีผูวิจัยและนักเรียนรวมกันประเมินและสรุปใหได
ความคิดรวบยอดอีกครั้ง 
 เห็นไดวา  ผูวิจัยไดออกแบบงานและออกแบบกลุมไดเหมาะสมกับกลุมตัวอยาง  
ดําเนินกิจกรรมการเรียนการสอน โดยการใชเกมเปนตัวกระตุนใหนักเรียนมีความสนใจและให
ความรวมมือในการเรียน ทั้งยังสอดคลองกับบทเรียนของนักเรียน ทําใหสามารถเชื่อมโยง
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ประสบการณเดิมได  ซ่ึงสอดคลองกับชาญชัย  เรืองขจร  (2540 : 158) ที่วา เกมมี
บทบาทสําคัญที่นํามาใชเปนสื่อในการจัดประสบการณการเรียนรูใหกับกลุมเปาหมาย มีความ
สนุกสนาน ไดเปลี่ยนบรรยากาศ ไดมีสวนรวมในการเลน แตเกิดการเรียนรูเน้ือหาจากเกม จึง
เปนกิจกรรมที่สามารถดัดแปลงไปใชกับกลุมเปาหมายไดทุกประเภท และสอดคลองกับประภา
เพ็ญ  สุวรรณ 
(2522 : 146)  ที่กลาววา การเลนเกมเปนวิธีการชวยกระตุนความสนใจของผูเรียน 
นอกจากจะไดรับความรูและใชความคิดแลว  ยังทําใหเกิดความสนุกสนานเพิ่มดวย   สําหรับใน
สวนของการฝกทักษะการสื่อสาร  ผูวิจัยไดใหนักเรียนวิเคราะหสถานการณ โดยใชกลุมยอย
ระดมสมอง  ซ่ึงเปนกระบวนการที่สมาชิกทุกคนมีสวนรวมในการออกความคิดเห็น    ได
หลากหลายความคิดเห็น หลายแงมุม สนับสนุนใหเกิดความคิดสรางสรรค  การระดมสมองจึง
เปนกระบวนการรวบรวม และสนับสนุนใหเกิดความคิดเห็นใหม ๆ  จากสมาชิกเพื่อหาทาง
แกปญหาอยางมี 
ประสิทธิภาพ (สุรีย  จันทรโมลี.  2543 : 101)    เม่ือนักเรียนวิเคราะหสถานการณได
ถูกตองแลวจึงใชวิธีสอนแบบใชบทบาทสมมุติ เพราะการฝกบทบาทสมมุติเปนวิธีที่มี
ประสิทธิภาพในการฝกทักษะ (กระทรวงสาธารณสุข.  2540 : 18)  บทบาทสมมุติเปน
วิธีการที่นักเรียนจะไดแสดงออกทั้งคําพูดและทาทาง  ซ่ึงในบางสถานการณนักเรียนอาจไม
คาดคิดวาจะประสบกับตนเอง การฝกทักษะโดยใชบทบาทสมมุติจะชวยใหนักเรียนสามารถ
เผชิญกับสถานการณน้ันไดดวยดี  ซ่ึงสอดคลองกับจินตนา  สรายุทธพิทักษ  (2539 : 38)   
ที่วา  บทบาทสมมุติเปนการสอนที่กําหนดใหผูเรียนไดแสดงบทบาทตามที่สมมุติขึ้น เทียบเคียง
กับสภาพที่เปนจริง  จะชวยใหเกิดความมั่นใจ ฝกความกลาที่จะแสดงออกซึ่งความรูสึก  และ
เปนการชวยผอนคลายอารมณที่ตึงเครียดของนักเรียนได     อีกทั้งเปนการฝกใหนักเรียนได
เผชิญกับความจริง  ในสวนของนักเรียนที่เปนผูดูจะเกิดความรู  ความเขาใจในสิ่งที่เกิดขึ้นได
แจมชัดขึ้น และถานํามาอภิปรายจะไดเร่ืองราวและเงื่อนไขที่ถูกตองยิ่งขึ้น  และสอดคลองกับ
สุรีย  จันทรโมลี  (2527 : 156) ที่วา บทบาทสมมุติมีความเหมาะสมกับการเรียนการสอน
ที่สรางสถานการณชวยใหผูเรียนไดเรียนรูดวยตนเอง  เขาใจตนเองและผูอ่ืนดีขึ้น มีโอกาสได
สวมบทบาทของคนอื่น ทําใหเกิดความเขาใจ  ผูเรียนไดวิเคราะหเหตุการณ ปญหา แกปญหา
โดยไมใชอารมณหรือยึดตัวเองเปนหลัก เปนการกระตุนใหผูเรียนมีสวนรวมในการเรียน  และ
เปนผูสังเกตการณที่ดี การแสดงบทบาทสมมมุติเปนการแสดงออกตามธรรมชาติคลายกับสภาพ
ที่เกิดในชีวิตจริง   นอกจากนี้   บทบาทสมมุติยังเปนการเสริมสรางบรรยากาศการเรียนการ
สอนใหนาสนใจและนาติดตามดวย (วัฒนาพร ระงับทุกข.  2542 : 34)     การที่นักเรียน
ไดฝกทักษะการสื่อสารซึ่งเปนการฝกใหนักเรียนรูจักใชคําพูดที่สรางสัมพันธภาพ  คือ คําพูดที่
ออนหวาน สุภาพ ใชเหตุผลไมใชอารมณ  รูจักการผูกมิตร ไมลอเลียนปมดอยหรือสิ่งที่คนอ่ืน
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อับอาย  เพราะคําพูดที่สรางศัตรู  หยาบคาย ใชอารมณ อาจเปนชนวนทําใหเกิดความรุนแรง
ได  (สมชาย  จักรพันธุ.  2543 : 77)   
 จากที่กลาวมาจะเห็นไดวา  ผลการทดลองโปรแกรมสุขศึกษาโดยประยุกตใชการ
เสริมสรางทักษะชีวิตดวยการเรียนรูแบบมีสวนรวมที่มีตอทักษะชีวิตในการปองกันพฤติกรรม
ความ 
รุนแรงของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1  ที่ผูวิจัยสรางขึ้น  มีผลตอทักษะชีวิตในดานทกัษะการ
แกปญหา   ทักษะการจัดการกับอารมณ   และทักษะการสื่อสาร    อันจะนําไปสูการปองกัน 
พฤติกรรมความรุนแรงของนักเรียน  ซ่ึงสอดคลองกับชไมพันธุ  สันติกาญจน   และ วนัสนันท    
รุจิวิพัฒน  (2544 : 36)    ที่วา พฤติกรรมความรุนแรงที่บุคคลแสดงออกมานั้นมีความ
เกี่ยวของกับปญหาการควบคุมอารมณและความตองการ ปญหาการสื่อสารและตอบสนองตอ
สถานการณ  
ที่เกิดขึ้น  การเสริมสรางทักษะชีวิตจะเปนสิ่งสําคัญในการปองกันใหเด็กสามารถเผชิญกับ
ปญหาที่เกิดขึ้นได    และสอดคลองกับกําไลรัตน  เย็นสุจิตร  (2540 : 19)  ที่วา ทักษะ
ชีวิตเปนสิ่งที่จะชวยใหบุคคลสามารถปรับตัวโดยการตอสูกับสิ่งแวดลอมตาง ๆ  ที่มากระทบ  
การพัฒนาทักษะชีวิตจะเปนแนวทางสําคัญในการพัฒนาเยาวชนของชาติใหทันตอการ
เปลี่ยนแปลง  โดยที่ทักษะชีวิตสามารถนํามาใชเพ่ือการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมที่ไมพึงประสงค   
การที่นักเรียนในกลุมทดลองไดรับการเสริมสรางทักษะชีวิตในดานทักษะการแกปญหา  ทักษะ
การจัดการกับอารมณ  และทักษะการสื่อสาร ที่ผานกระบวนการเรียนรูแบบมีสวนรวม โดย
แบงกลุมยอยระดมสมอง  การอภิปรายกลุม  เกม  การแสดงบทบาทสมมุติ  การฝกปฏิบัติ  ทํา
ใหนักเรียนมีทักษะการแกปญหา  ทักษะการจัดการกับอารมณ  และทักษะการสื่อสารเพิ่มขึ้น  
ดีกวากอนการทดลองและดีกวากลุมควบคุม  ดังนั้นจึงสรุปไดวา โปรแกรมสุขศึกษาโดย
ประยุกตใชการเสริมสรางทักษะชีวิตดวยการเรียนรูแบบมีสวนรวมที่ผูวิจัยสรางขึ้น มีผลตอ
ทักษะชีวิตในการปองกันพฤติกรรมความรุนแรงของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1  โรงเรียน
มัธยมวัดดุสิตาราม   
 
 
ขอเสนอแนะ 
 ขอเสนอแนะในการนําผลการศึกษาคนควาไปใช 

1. โปรแกรมสุขศึกษาโดยประยุกตใชการสริมสรางทักษะชีวิตดวยการเรียนรูแบบมี 
สวนรวมที่มีตอทักษะชีวิตในการปองกันพฤติกรรมความรุนแรง  มีผลตอทักษะชีวิตในดาน
ทักษะการแกปญหา  ทักษะการจัดการกับอารมณ  และทักษะการสื่อสารของนักเรียน สามารถ
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ใชเปนแนวทางในการพัฒนาทักษะชีวิต เพ่ือปองกันพฤติกรรมที่ไมพึงประสงคได  ซ่ึงในการนํา
โปรแกรมสุขศึกษานี้ไปใชควรคํานึงถึงปจจัยตาง ๆ ดังน้ี 
  1.1  การกําหนดเวลาในการดําเนินกิจกรรมการเรียนการสอน มีความสําคัญมาก 
เน่ืองจากการระดมสมองและการอภิปราย จําเปนตองใชเวลาในการพูดคุย  ปรึกษา คิด
วิเคราะห 
โดยเฉพาะตองสอดคลองกับการแบงกลุมใหมีจํานวนที่เหมาะสมดวยเพราะหากกลุมมีจํานวน
มากหรือสมาชิกในกลุมมีมาก  การแสดงความคิดเห็นในแตละประเด็นจําเปนตองใชเวลาเพิ่ม
มากเชนกัน 
  1.2 ขั้นตอนการสรุป หลังจากที่นักเรียนออกมารายงานหนาชั้นเรียนแลว ผูสอน
จะตองสังเกตและชวยสรุปเพ่ือใหนักเรียนทุกคนไดเขาใจและเกิดความคิดรวบยอดตรงตาม
จุดประสงคที่กําหนดไว  เพราะนักเรียนแตละคนมีพ้ืนฐานที่แตกตางกัน  บางคนสามารถคิด
วิเคราะหและเขาใจหลังจากผานการระดมความคิดหรือจากการฟงคําบรรยายไดทันที  แตบาง
คนยังคงตองอาศัยเวลาในการทําความเขาใจและสรุปเปนความคิดรวบยอดหลังจากที่ผูสอนและ
เพ่ือนนักเรียนชวยกันสรุป 
 2. โปรแกรมสุขศึกษาที่ทําการศึกษาคนควาครั้งน้ี  เปนการสอนทักษะชีวิตดวยการ
เรียนรูแบบมีสวนรวมที่สอนเฉพาะการสอนทักษะชีวิตดานทักษะพิสัยหรือการสอนทักษะแบบมี
สวนรวมเทานั้น   ดังน้ัน ผูที่จะนําไปใชควรพิจารณาถึงความเหมาะสมและครอบคลุมทักษะ
ชีวิตดานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวของดวย   
 ขอเสนอแนะสําหรับการวิจัยครั้งตอไป 
 1.  ควรมีการวิจัยในเรื่องเดียวกันนี้    กับนักเรียนในกลุมเสี่ยงหรือกลุมที่มี
พฤติกรรม  
ความรุนแรง  ทั้งที่อยูในโรงเรียน และนอกระบบโรงเรียน 

2. ควรมีการศึกษาเปรียบเทียบการสอนทักษะชีวิตดวยการเรียนรูแบบมีสวนรวมและ 
การสอนทักษะชีวิตดวยวิธีอ่ืน เชน การสอนแบบบูรณาการ  เปนตน 
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ภาคผนวก ก. 
 

หนังสือขอความอนุเคราะหในการทําวิจัย 
รายนามผูเชี่ยวชาญ 
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รายนามผูเชี่ยวชาญในการตรวจสอบเครื่องมือ 
 
1.  ผูชวยศาสตราจารย วีนัส  ปทมภาสพงษ อาจารยภาควิชาสุขศึกษา 
     คณะพลศึกษา 
     มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 
2.  อาจารย ดร.ทรงพล  ตอนี   อาจารยภาควิชาสุขศึกษา 
     คณะพลศึกษา 
     มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 
3.  อาจารย สุกัญญา  นิยมตรุษะ  อาจารย 3 ระดับ 8 
     กลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา 
     โรงเรียนบางบัวทอง 
4.  ดร. มุกดา  สํานวนกลาง   นักวิชาการสาธารณสุข 7 
     ศูนยอนามัยที ่1 
     กระทรวงสาธารณสุข 
5. ดร. พิเชฏฐ  ศรีเมฆ   ศึกษานิเทศก 7 

หัวหนาฝายวจัิยและประเมินผลทางการศึกษา 
     สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษานครปฐม เขต 1 
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แผนการสอนทักษะชวีิต 
 

เร่ือง 
 

โปรแกรมสุขศึกษาโดยประยุกตใชการเสริมสรางทกัษะชีวติดวยการเรียนรู 
แบบมีสวนรวมที่มีตอพฤติกรรมความรุนแรงของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 

 
 

 
 
 
 
คําชี้แจง  แผนการสอนทักษะชีวติประกอบดวยแผนการสอน 4 เรื่อง คือ 

1. แผนการสอน เรื่อง ทักษะการแกปญหา 
2. แผนการสอน เรื่อง ทักษะการจัดการกับอารมณ 
3. แผนการสอน เรื่อง ทักษะการจดัการกับอารมณ (ตระหนักรูในอารมณ) 
4. แผนการสอน เรื่อง ทักษะการสื่อสาร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

แผนการสอนที่ 1  เร่ือง  ทักษะการแกปญหา 
ชั้นมัธยมศึกษาปที่1 

เวลา 60 นาที 
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จุดประสงคการเรียนรู     เพ่ือใหนักเรียนสามารถวิเคราะหปญหาและระบุแนวทางการแกไข
ปญหาโดยไมใชความรุนแรง 
 
สาระสําคัญ   ในชีวิตประจําวันของคนเรามักพบกับปญหาตาง ๆ เสมอ  โดยเฉพาะบางปญหา
ที่นําไปสูการใชความรุนแรง  เชน  การดุดา   การทะเลาะ  การตบตีกัน  เปนตน  ปญหาทุก
ปญหาสามารถแกไขไดโดยไมจําเปนตองใชความรุนแรง    แตโดยอาศัยหลักการแกปญหา 5 
ขั้นตอน  คือ  กําหนดปญหา  กําหนดทางเลือก  วิเคราะหทางเลือก  เลือกวิธีแกปญหา  และหา
วิธีแกขอเสียที่เกิดจากทางเลือกนั้น 
 
กิจกรรมการเรียนการสอน 
 

องคประกอบ PL/ กลุม กิจกรรมการเรียนการสอน เน้ือหา/สื่อ 
ข้ันรูชัดเห็นจริง 
ประสบการณ 
- กลุมใหญ   
 
ความคิดรวบยอด 
- กลุมใหญ (10 นาที) 
 
 
ประสบการณ 
- กลุมใหญ 
 
 
 

 
-ครูนําเขาสูบทเรียนโดยการ    
 สนทนาถึงขาวนักเรียนชั้น     
 มัธยมที่กอเหตุความรุนแรง 
  
-ครูบรรยาย ขั้นตอนการแกไข 
 ปญหา พรอมยกตัวอยาง     
 ประกอบจาก ขาว 
 
- ครูอานกรณีศึกษา เรื่องของ  
  ออม 

 
 
 
 
 
- ใบความรู ขั้นตอนการแกไข 
  ปญหา 
 
 
- กรณีศึกษา 

 
 

องคประกอบ PL/ กลุม กิจกรรมการเรียนการสอน เน้ือหา/สื่อ 
สะทอนความคิด/อภิปราย 
- กลุม 5 คน   (10 นาที) 
 

 
- มอบหมายงานใหวิเคราะห 
  กรณีศึกษา 

 
- ใบชี้แจง 
 



 154

ความคิดรวบยอด 
- กลุมใหญ   (10 นาที) 
 
ข้ันลงมือกระทํา 
ประยุกตแนวคิด 
- กลุมเล็ก  (10 นาที) 
 
ความคิดรวบยอด 
- กลุมใหญ  (15 นาที) 

 
- สุมกลุมใหรายงาน/ครูนํา 
  อภิปราย 
 
 
- มอบหมายงานใหฝกแกไข 
  ปญหาจากกรณีศึกษาตางๆ 
 
- ตัวแทนกลุมรายงาน/ครูนํา   
  อภิปราย 
- ครูและนักเรียนชวยกันสรุป 

 
 
 
 
 
- ใบงาน 
 
 
 
 
 

 
 
สื่อการสอน 

1. กรณีศึกษา  เรื่องของออม 
2. ใบชี้แจง  ,  ใบงาน 
3. ใบความรูสําหรับนักเรียน ขั้นตอนการแกปญหา 

 
การประเมินผล 

1. จากการสังเกต การแสดงความคิดเห็น การอภิปรายในกลุม 
2. จากการรายงานผลงานกลุม 
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กรณีศึกษา  เร่ืองของออม 
 
 ออม เปนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1   อาศัยอยูกับแม และนองชาย อีก  
2 คน  ฐานะของครอบครัวอยูในระดับปานกลาง   ออม มักถูกนองรบกวนบอย ๆ 
เชน แยงของเลน  ทําการบานของออมเสียหาย  จนถึงกับทะเลาะและชกตอยกบันอง
อยูเสมอ  แมก็มักจะดุวาและตีออมวา  รังแกนอง    
   เม่ือวานนี้ก็เชนกัน ออมกําลังน่ังทําการบานอยู พอดีมีโทรศัพทจึงรบีลุกไป
รับโทรศัพทพอกลับมา การบานของออมถูกนองเอาปากกาขีดเขียนเสียหายหมด 
ทําใหออมโมโหนองมาก  ตนีองไป2 ทีอยางแรง  แมเห็นเขาจึงดุวาออมอยางรุนแรง 
ออมรูสึกนอยใจและเสียใจมาก 
 ออมควรจะหาทางออกอยางไร...   

ใบชี้แจง 
   
   ใหนักเรียนรวมกลุมกัน  5 คน  รวมกนัแกปญหาจากกรณีศึกษาเรื่อง ของออม  โดย
วิเคราะหขั้นตอนตาง ๆ ตามหลักการแกไขปญหา 5 ขั้นตอน แลวบนัทึกในแบบบนัทึก 
ตอไปน้ี 

1. กําหนดปญหา  ปญหาของออม คือ ...................................................... 
2. กําหนดทางเลอืก มี..........ทางเลือก ไดแก............................................ 
3. วิเคราะหขอดี-ขอเสียของแตละทางเลือก 

 
ทางเลือก                          ขอดี                         ขอเสีย 

 1. 
 2. 
 อ่ืน ๆ................. 
 

4. ตัดสินใจเลือกทางเลือก คือ .................................................................... 
5. วิธีแกขอเสียของทางเลือกทีต่ัดสินใจเลือก............................................... 

............................................................................................................. 
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ใบงาน 
(แผนการสอนเรื่อง ทักษะการแกปญหา) 

 
 ใหสมาชิกรวมกลุมกัน  5 คน  รวมกันวเิคราะหและแกไขปญหาตามกรณีศึกษาที่
มอบหมายให โดยยึดหลักการแกไขปญหาที่ไดเรียนมาแลว (ใชเวลา 10 นาที)  หลังจาก
น้ันใหสงตวัแทนกลุมรายงานหนาชั้น 
กรณีศึกษาทีม่อบหมาย 

กรณีตัวอยางของนอย 
 นอยเปนนักเรยีนชั้นม.1  มักถูกเพื่อนตางหอง รังแก  และขอยืมเงินบอย ๆ 
เนื่องจากนอยเปนเด็กนักเรยีนเขาใหม และไมคอยมีเพ่ือนมากนัก 

กรณีตัวอยางของหนึ่ง 
 หน่ึง นักเรียนชายชั้น ม.1 ใหความสนใจสนิทสนมชอบพอกับปุยนักเรียนหญิง
หองเดียวกัน  เวลาเรียนก็น่ังดวยกัน  กินขาว  กลับบานพรอมกัน  บางทีเลนหยอกลอกัน 
จับมือถือแขนกัน  เดินโอบไหลกัน    จนอาจารยประจําชั้นไดเรียกหนึ่ง เขาพบและ
ตักเตือน  หากไมเชื่อฟงจะเชิญผูปกครองมาพบ   

กรณีตัวอยางของหนิง 
 หนิง  อายุ 13 ป บิดามารดาหยารางกัน  หนิงอาศัยอยูกับบิดา ซ่ึงมีภรรยาใหม
และมีบตุรอีก 2 คน อายุ 5 ป และ 3 ป  หนิงมักถูกแมเลี้ยงใชใหเลี้ยงนอง  ชวยเหลืองาน
บาน บางครั้งหนิงก็แกลงทาํเปนไมไดยิน  ทําใหถูกดุวาอยูบอย ๆ   

ใบความรูเร่ือง ข้ันตอนการแกไขปญหา 
 ทักษะการแกไขปญหา   ใชในสถานการณที่ไมใชการตัดสินใจ 2 ทาง  แตเปน
การเผชิญปญหาที่หาทางออกไมได  มีหลักในการแกไขปญหา 5 ขัน้ตอน คือ 

1. การกําหนดปญหา เปนขั้นตอนที่กําหนดใหชัดเจนวา อะไรคือปญหาที่แทจริง 
2. การกําหนดทางเลือก เปนการกําหนดทางเลือก เพ่ือแกปญหาที่เปนไปไดทั้ง 

หมด 
3. วิเคราะหทางเลือก เปนการวิเคราะหขอดี-ขอเสียของแตละทางเลือก จากขอ 

มูลตาง ๆที่มีอยู หรือเพ่ิมเติม 
4. ตัดสินใจเลือก  ตัดสินใจเลือกวิธีแกปญหา จากทางเลือกตาง ๆ 
5. แกขอเสียของทางเลือก  หาวิธีแกขอเสียที่เกิดจากวิธีแกปญหาที่เลือกใช 
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แผนการสอนที่ 2 เร่ือง การจัดการกับอารมณ  (ตระหนักรูในอารมณ) 
ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 

เวลา 60 นาที 
 
จุดประสงคการเรียนรู  เพ่ือใหนักเรียนรูจักและเขาใจอารมณของตน 
 
สาระสําคัญ  อารมณเปนความรูสึกอยางหนึ่งมีทั้งทางบวกและทางลบ  การแสดงอารมณ
บางอยางโดยปราศจากการควบคุมจะกอใหเกิดผลเสีย จึงตองมีความสามารถในการควบคุมและ
แสดงออกไดอยางเหมาะสม  การจะสามารถควบคุมและจัดการกับอารมณไดน้ันจะตองรูจักและ
เขาใจการเกิดอารมณของตน โดยการสังเกต  สํารวจอารมณ และเรียนรูที่จะฝกฝนการรูเทาทัน
อารมณของตน 
 
กิจกรรมการเรียนการสอน 

องคประกอบPL/กลุม กิจกรรมการเรียนการสอน เน้ือหา/สื่อ 
ข้ันรูชัดเห็นจริง 
ประสบการณ 
- กลุมใหญ 
 
 
 
ความคิดรวบยอด 
- กลุมใหญ  (10 นาที) 
สะทอนความคิด/อภิปราย 
- กลุม 5 คน (15 นาที) 
ความคิดรวบยอด 
- กลุมใหญ (10 นาที) 
 
ข้ันลงมือกระทํา 
ประยุกตแนวคิด 
- กลุมใหญ (10 นาที) 

 
 
- นําเขาสูบทเรียนโดยครูนํา 
  ภาพการตูนลักษณะอารมณ 
  ตางๆ ใหนักเรียนดูและชวย   
  กันอธิบาย 
 
- บรรยาย เรื่อง อารมณ 
 
- มอบหมายงานใหวิเคราะห 
  
- สุมกลุมใหรายงาน/ครูนํา   
  อภิปราย  
 
 
- ใหนักเรียนฝกสํารวจอารมณ  
  ของตน  การตรวจสอบและ 
  จดบันทึกอารมณ  ในวันนี ้

 
 
- ภาพการตูน 
 
 
 
 
- ใบความรู 
 
- ใบงาน 
 
-ใบความรูสําหรับครู 
 
 
 
- แบบสํารวจอารมณ 
- ตารางตรวจสอบอารมณ 
- ตารางการจดบันทึกอารมณ 
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องคประกอบPL/กลุม กิจกรรมการเรียนการสอน เน้ือหา/สื่อ 
ความคิดรวบยอด 
-กลุมใหญ 
 
 
ประยุกตแนวคิด 
 

 
- สุมนักเรียน 4-5 คนออกมา 
  รายงาน 
- ครูและนักเรียนชวยกันสรุป 
- ครูมอบหมายการบานให 
  นักเรียนนําไปฝกสํารวจและ 
  ตรวจสอบอารมณ นํามาสง  
  ในสัปดาหหนา 

 
 
 
 
- ตารางจดบันทึกอารมณ 
- ตารางตรวจสอบอารมณ 

 
 
สื่อการสอน 

1. ภาพการตูน 
2. ใบงาน 
3. ใบความรู 
4. แบบสํารวจอารมณ 
5. ตารางตรวจสอบอารมณ , ตารางจดบันทึกอารมณ 

 
การประเมินผล 
 1.  สังเกตจากการมีสวนรวมแสดงความคิดเห็นและการอภิปรายในกลุม 

2. จากการรายงานผลงานกลุม 
3. จากแบบสํารวจอารมณ  ตารางตรวจสอบอารมณ และตารางการจดบันทึกอารมณ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพการตูน แสดงอารมณตาง ๆ 
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ใบงาน 
(แผนการสอนเรื่อง การจัดการกับอารมณ “ตระหนักรูในอารมณ”) 

 
          ใหนักเรียนแบงกลุม ๆละ 5 คนรวมกันอภิปรายตามประเด็นตอไปน้ี 
 
 มีเหตุการณอะไรบางทีท่ําใหนักเรียนเกิดอารมณ...........  นักเรียนรูไดอยางไร
วาขณะนั้นกําลังมีอารมณดังกลาว และนกัเรียนมีวธิีการคลี่คลายอารมณน้ันใหเบาบาง
ลงอยางไรบาง 
 1   อารมณโกรธ 
          2   อารมณรัก 
 3   อารมณเศรา 
 4   อารมณกลัว  
 
   เหตุการณที่ทําใหเกิดอารมณ     ส่ิงบงบอกวากําลังมีอารมณดังกลาว      วิธีคล่ีคลายอารมณ 

ใบความรู  เรื่อง อารมณ 
 

           อารมณ  เปนสภาวะทางจติใจทีมี่ผลมาจากการตอบสนองตอตวักระตุน  ทั้ง
ที่มาจากภายใน  ไดแก ความสบาย  ความเจ็บระบม และอาจมาจากสิ่งเราภายนอก  
ไมวาจะเปนจากผูคน อุณหภูมิ เสียง แสง ดินฟาอากาศ  อารมณอาจมีหลายแง  ทั้งใน
แงดีและไมดี   
          อารมณดีและอารมณไมดี 
 อารมณมีทั้งที่แสดงออกมาในทางบวกและทางลบ   ในทางบวก เชน ดีใจ  รัก
สบายใจ พอใจ  สวนอารมณทางลบ เชน เครยีด โกรธ เกลียด ไมพอใจ วิตกกังวล  ใน
แตละวันอารมณตาง ๆ ทั้ง 2 ประเภทจะเกิดขึ้นตลอดเวลา ขึ้นอยูกับสิ่งเราที่มา
กระทบวาจะกระตุนใหเกิดอารมณอะไร  และขึ้นอยูกบัการรูจักอารมณ  รูจักผอนคลาย
และปรบัอารมณของตนเองดวย 
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ใบความรูสําหรับครู 
 
เหตุการณที่ทําใหเกิดอารมณ        ส่ิงที่บงบอกวากําลังมีอารมณดังกลาว         วิธีการคลี่คลาย
อารมณ 
 
1. โกรธ 

- ถูกบน ถูกดา ถูกขัดใจ   - กัดฟน กํามือ กระทืบเทา หนาบึ้ง - นับเลข นับลูกแกะ 
- ถูกเหยียดหยาม ดูหม่ิน    หนาแดง  ตัวสั่น มือสั่น ตาขวาง - เดินหนี เพ่ือไปสงบ   

  - ถูกเอารัดเอาเปรียบ      - รองกรี๊ด รองไห     สติอารมณ 
  - ถูกทําราย  ฯลฯ      - นํ้าเสียงเขมขน   - พูดระบาย 

- ปวดศีรษะ หัวใจเตนเรว็ ฯลฯ - ดูหนัง ฟงเพลง 
- ตะโกน  โตตอบดวยคําพดู           - ออกกําลังกาย 

- สูดลมหายใจเขา 
  ออกลึก ๆ  ทําสมาธ ิ

2. รัก 
- เจอคนถูกใจ       - หนาตามีความสุข   - ใหสนใจกับสิ่งที่เปน 
- พูดกันรูเรื่อง       - อารมณดี      ความรับผิดชอบ 
- มีความคิดเห็นคลาย      - หนาแดง ตาเปนประกาย  - เตือนตนเองวาอยา 
  คลึงกัน ฯลฯ       - เขินอาย      ยึดติดกับความสุข 

- ใจลอย เหมอลอย  
- ไมมีสมาธิในการทํางาน 

3. เศรา 
- สูญเสียของรัก เชน       - รองไห กินไมไดนอนไมหลับ - เปลี่ยนบรรยากาศ  
  บุคคลใกลชดิ  สิ่งของ      - แยกตวั ไมอยากทําอะไร    หาทางผอนคลาย 
- ผิดหวัง เชน สอบตก        ไมสนใจตัวเองและสิ่งแวดลอม   ดวยการทํากิจกรรม 
  ผิดหวังในความรัก      - หนีไปจากสิ่งแวดลอมเดิม ๆ   ไมพยายามอยูลําพัง 
- เวลาอยูคนเดียวแลว      - ตองการพูดคุยกับเพ่ือนหรือคน - หาคนพูดคุยดวย      
เกิดความเหงา        สนิทที่ไวใจได เพ่ือระบาย      - ยอมรับสิ่งตาง ๆ ที่ 

        - รูสึกวาตนเองไรคุณคา    เกิดขึ้นตามความเปน
            จริง  มองหาสิ่งดีที่มี 
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ใบความรูสําหรับครู (ตอ) 

 
เหตุการณที่ทําใหเกิดอารมณ       ส่ิงที่บงบอกวากําลังมีอารมณดังกลาว          วิธีการคลี่คลาย
อารมณ 
 
4. กลัว 
- ความมืด ความสูง   - ใจสั่น มือสั่น มือเทาเย็น เหง่ือออก - หลีกเลี่ยงสิ่งที่ทําให   
- อุบัติเหต ุภัยธรรมชาต ิ    หายใจติดขัด อึดอัด เสียงสั่น      รูสึกกลัว 
- ถูกทําราย ถูกทอดทิ้ง   - ลุกลี้ลุกลน หวาดระแวง วิตกกังวล - รอบคอบ ระมัดระวัง 
- ความผิดหวงั           - ตั้งสต ิคิดหาสาเหต ุ
         - ใหกําลังใจตวัเอง 

ใบสํารวจอารมณตนเอง 
 

 ใหนักเรียนใสเครื่องหมาย / ในชองวางทีต่รงกับตัวนักเรียน 
 ใหนักเรียนสํารวจตวัเองวา โดยปกติเปนคนมีอารมณแบบใดบาง 
  

( ) อารมณเบิกบานใจ   ( ) อารมณกลัว 
 ( ) อารมณราเริง    ( ) อารมณอิจฉา 
 ( ) อารมณออนลา   ( ) อารมณเศรา 
 ( ) อารมณหงุดหงิด   ( ) อารมณเหงา 
 ( ) อารมณรังเกียจ   ( ) อารมณรอน 
 ( ) อารมณโกรธ    ( ) อารมณเย็น 
 ( ) อารมณหอเห่ียว   ( ) อารมณปติ 
 ( ) อารมณดีใจ    ( ) อารมณดี 
 ( ) อารมณขัน    ( ) อารมณเครียด 
 ( ) อารมณเบื่อ    ( ) อารมณเสีย 
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แผนการสอนที่ 3   เร่ือง การจัดการกับอารมณ 

ตารางการตรวจสอบอารมณ 
 
          วัน 
อารมณ 

จันทร อังคาร พุธ พฤหัส ศุกร เสาร อาทิตย 

โกรธ 
 
หงุดหงิด 
 
ดีใจ 
 
เบิกบานใจ 
 
อ่ืน ๆ  .... 

       

ตารางการจดบันทึกอารมณ 
 

วัน  เดือน  ป 
เวลา 

อารมณ เหตุการณ การกระทํา 

.......................... 
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ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 
เวลา 60 นาที 

 
 
จุดประสงคการเรียนรู   เพ่ือใหผูเรียนสามารถอธิบายขั้นตอนการจัดการกับอารมณได  และ
สามารถใชทักษะการจัดการกับอารมณในสถานการณจําลองได 
 
สาระสําคัญ    อารมณเปนความรูสึกอยางหนึ่งมีทั้งทางบวกและทางลบ  การแสดงอารมณ
บางอยางโดยปราศจากควบคุมอาจกอใหเกิดผลเสีย  เชน เกิดอารมณโกรธแลวไมสามารถ
ควบคุมตนเอง เขาไปทะเลาะวิวาท ทํารายตนเองหรือผูอ่ืน  แสดงพฤติกรรมความรุนแรงออกมา   
การควบคุมอารมณเปนทักษะที่เรียนรูและฝกฝนได  ซ่ึงมี 4 ขั้นตอน คือ  สํารวจอารมณ
ความรูสึกที่เกิดขึ้น  คาดการณผลดีผลเสียของการแสดงอารมณ  ควบคุมอารมณดวยวิธีการ
ตาง ๆ สํารวจความรูสึก และชื่นชมตนเองเม่ือสามารถควบคุมอารมณไดสําเร็จ 
 
กิจกรรมการเรียนการสอน 
 

องคประกอบ PL/กลุม กิจกรรมการเรียนการสอน เน้ือหา/สื่อ 
ข้ันรูชัดเห็นจริง 
ความคิดรวบยอด 
- กลุมใหญ   (10 นาที) 
 
 
 
 
 
 
 
 
ประสบการณ 
- กลุมใหญ 

 
 
- นําเขาสูบทเรียนโดยสราง  
  สถานการณจําลอง ครูสั่งให 
  นักเรียนทุกคน ตองอยูทํา     
  ความสะอาดหองในตอนเย็น 
  วันนี้ (ครูทําสีหนาจริงจังและ  
  ไมบอกเหตผุล)  แลวสุม    
  ถามความรูสึก 
- บรรยาย เรือ่งการจัดการกับ   
  อารมณ 
 
- ครูอานกรณีศึกษา  

 
 
 
 
 
 
 
 
  
- ใบความรู ขั้นตอนการจัด 
  การกับอารมณ 
 
- กรณีศึกษา เรื่องของชาติ 

 
 



 164

องคประกอบ PL/กลุม กิจกรรมการเรียนการสอน เน้ือหา/สื่อ 
สะทอนความคิด/อภิปราย 
- กลุม 5 คน   (10 นาที) 
 
ความคิดรวบยอด 
- กลุมใหญ  (10 นาที) 
 
 
 
ข้ันลงมือกระทํา 
ประยุกตแนวคิด 
- กลุมเล็ก   (10 นาที) 
 
 
ความคิดรวบยอด 
- กลุมใหญ   (15 นาที) 
 
 
 

 
- มอบหมายงานใหวิเคราะห 
  กรณีศึกษา 
 
- สุมกลุมใหรายงาน/ครูนํา 
  อภิปราย 
- สรุปแนวทางการจัดการกับ 
  อารมณจากกรณีศึกษา 
 
 
- ฝกทักษะการจัดการกับ   
  อารมณจากกรณีศึกษา   
  ตางๆ 
 
- ตัวแทนกลุมรายงาน/ครูนํา 
  อภิปราย 
- ครูและนักเรยีนชวยกันสรปุ 

 
- ใบชี้แจง 
 
 
 
 
 
 
 
 
- ใบงาน 
  

 
 
สื่อการสอน 

1. กรณีศึกษา เรื่องของชาติ 
2. ใบชี้แจง , ใบงาน 
3. ใบความรู 

 
การประเมินผล 

1. สังเกตการมีสวนรวมในการแสดงความคิดเห็น และการอภิปรายในกลุม 
2. จากการรายงานผลงานกลุม 
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ใบความรู  เรื่อง การจัดการกับอารมณ 
 
 อารมณเปนความรูสึกอยางหนึ่งที่เกิดขึ้นจากผลกระทบตาง ๆ ภายนอก  
อารมณมีทั้งทางบวกและทางลบ  การแสดงอารมณบางอยางโดยปราศจากการควบคุม
อาจกอใหเกิดผลเสียได  การจัดการหรือควบคุมอารมณเปนทักษะทีเ่รยีนรูและฝกฝนได  
โดยมีขั้นตอน 4 ขั้นตอน คือ 

1. สํารวจอารมณ หรือความรูสึกที่เกิดขึ้นในขณะนั้น เชน มือสั่น ใจสัน่ ตัวสั่น 
กัดฟน  กํามือ 

2. คาดการณผลดีผลเสียของการแสดงอารมณน้ันออกมา 
3. ควบคุมอารมณดวยวธิีการตาง ๆ เชน 

3.1 หายใจเขาออกยาว ๆ 
3.2 นับเลข 1-10 ชา ๆ (หรือนับตอไปเรื่อยๆ จนกวาจะรูสึกวาอารมณสงบ) 
3.3 ขอเวลานอก  โดยการหนีออกไปจากสถานการณน้ันๆ ชั่วคราว 
3.4 กําหนดลมหายใจ  โดยใหสติอยูที่การหายใจเขาออก 

4. สํารวจความรูสึกของตนเองอีกครั้ง  และชื่นชมกับการที่ตนเองสามารถควบ
คุมอารมณได 

ใบชี้แจง 
(แผนการสอนเรื่องทักษะการจัดการกับอารมณ) 

 ใหนักเรียนรวมกลุมกัน 5 คน รวมกันวิเคราะหขั้นตอนการจัดการกับอารมณ
จากกรณีศึกษาใน 4 ประเด็น ตอไปน้ี 

1. สํารวจอารมณ  ชาติมีความรูสึกอยางไรที่ถูกเบิ้มกลาวหา..................... 
2. คาดการณผลดี-ผลเสียของการแสดงอารมณ 

  ผลดี                                                            ผลเสีย 
 ถาชาติแสดงอารมณ..................  ................................................... 
 ................................................   ...................................................      
 ถาชาติไมแสดงอารมณ.............  ................................................... 
 ................................................  ................................................... 

3. เลือกวธิีควบคมุอารมณ  ชาติควบคุมอารมณดวยวธิ.ี.............................. 
4. สํารวจความรูสึกครั้งสุดทาย  ชาติรูสึก................................................... 
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กรณีศึกษา เรื่องของชาต ิ
(แผนการสอน เรื่องการจัดการกับอารมณ) 

 
 ชาต ิเปนนักเรียนชั้น ม.1  ไดคัดเลือกเปนตัวแทนหองเขารวมทีมฟุตบอลใน
ตําแหนงผูรักษาประต ู ในวันแขงขันชาติรูสึกออนเพลียมากเนื่องจากคืนที่ผานมาแม
และชาติมีอาการทองเสียทัง้คูนอกจากจะอดนอนแลวยงัตองเฝาพยาบาลแมดวย  เชา
วันรุงขึ้น ชาตติองรีบมาใหทันการแขงขนัจึงยังไมไดทานขาวเชา  ในการแขงขัน ชาติ
จึงไมมีเรี่ยวแรงในการรับลกูฟุตบอลทําใหทีมตรงขามทําประตูไดมากและชนะการ 
แขงขันไปถึง 5 ประต ู หลังจบการแขงขนัจึงเขามาพักผอนในหองเรียน  เบิ้ม เพ่ือน
รวมหองจึงเขามาตอวาและตะโกนดาวา ที่ทีมแพในวันน้ีเพราะชาติเลนไมดีและกอน
เขาโรงเรียนเห็น เอฟ (ทีมฝายตรงขาม) สงเงินใหชาตแิตไมรูวาเทาไร คงเปนสาเหตุ
ใหชาตลิมบอลแนนอน  ชาติรูสึกโกรธเบิม้มาก  พยายามควบคุมอารมณ เพราะรูวา
เพ่ือนกําลังเสยีใจ  ถาโตตอบออกไปจะตองทะเลาะกันแน    ในที่สุดชาติก็สามารถ
ควบคุมอารมณไดโดยการนับ  1-10 สูดลมหายใจเขาออกยาว ๆ  หลังจากเพื่อนๆ 
หามปรามเบิ้มแลว  ชาติจึงคอยๆอธิบายเรื่องเม่ือคืนและเงินทีเ่อฟนํามาใหคือเงินทอน
ที่ชาตลิืมไวเม่ือไปซ้ือยาที่รานเอฟเม่ือคืนนี้  และชาติไดขอโทษเพื่อนวาถารูตัววาไม
สบายมากขนาดนี้คงจะไมลงแขงจนมีผลทําใหทีมแพ  
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ใบงาน 
(แผนการสอนเรื่อง ทักษะการจัดการกับอารมณ) 

 
 ใหสมาชิกรวมกลุมกัน 5 คนรวมกันฝกทกัษะการจัดการกับอารมณ  จาก
สถานการณทีก่ําหนดแลวเขียนรายงานลงในแบบบันทกึตามใบชี้แจง  โดยวิเคราะห
เปนขั้นตอนตามที่เรียนมา (10 นาท)ี  แลวสงตวัแทนกลุมรายงานหนาชั้น  

 
สถานการณที่ 1 

พอกลับมาบานซื้อเสื้อผาชุดใหมมาฝากนอง  แตไมไดซ้ือมาฝาก แนน 
แนนรูสึกโกรธพอและอิจฉานองมาก  ยืนดูนองลองเสื้อผาตัวใหมแลวอยากเขาแยง
มาฉีกใหขาด  ถานักเรียนเปนแนนในขณะนั้นจะทําอยางไร 

 
สถานการณที่ 2 

 แจว เปนนักเรียนที่ไมชอบวิชาคณติศาสตรมากเพราะไมชอบคิดคํานวณและ
ขี้เกียจทําการบานมาก เม่ือถึงชั่วโมงคณติศาสตรทําใหรูสึกกลัวมากและอาจารยให 
แจว ไปทําบนกระดานหนาชั้นเรียนแตแจวทําไมได   อาจารยจึงดุวาเปนเพราะไมทํา
การบานจึงเปนอยางนี้  แจวรูสึกอับอายและโกรธมาก  ถานักเรียนเปนแจวจะทํา
อยางไร 

 
สถานการณที่ 3 

 ตอย เปนนักเรียนชั้น ม.1 ที่ฐานะทางบานยากจน มักใสเสื้อผาเกาขาดมา
โรงเรียน เวลามาเรียนพิเศษวันเสารมักใสเสื้อผาซ้ํา ๆ เกาๆมา  ทําใหเพ่ือนชอบลอ 
และเวลาเพื่อนพูดคุยถึงเรือ่งแฟชั่นก็มักพูดกระทบถึงเสื้อผาของตอย  ทําใหตอยรูสึก
โกรธและหงุดหงิดมากที่เพ่ือนชอบพูดเรื่องของตน     ถานักเรียนเปนตอยจะทํา
อยางไร 
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แผนการสอนที่ 4   เร่ือง  ทักษะการสือ่สาร 
ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 

เวลา  120 นาที 
 
 
จุดประสงคการเรียนรู   เพ่ือใหนักเรียนสามารถใชคําพูดและทาทางเพื่อถายทอดความรูสึก 
นึกคิด  ความตองการ  อารมณของตนไปสูผูอ่ืนที่เปนไปเพื่อสรางสัมพันธภาพที่ดี 
 
สาระสําคัญ   การสื่อสารที่เหมาะสมเปนปจจัยสําคัญที่ชวยในการสรางสัมพันธภาพ และ
สามารถอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางราบรื่น  การสื่อสารที่ดีตองเปนการสื่อสารสองทาง ซ่ึงตองอาศัย
ทั้งภาษาพูดและภาษาทาทางที่สอดคลองกัน  หลักในการสื่อสารที่ดีตองสามารถควบคุมอารมณ
ใหสงบขณะสื่อสาร รูกาละเทศะ สรางความรูสึกที่ดีตอคูสนทนา  ซ่ึงมี 2 ประเภท คือ การสื่อสาร 
กับตนเอง และการสื่อสารกับคนอื่น 
 
กิจกรรมการเรียนการสอน 
 

องคประกอบ PL/กลุม กิจกรรมการเรียนการสอน เน้ือหา/สื่อ 
ข้ันรูชัดเห็นจริง 
ประสบการณ 
- กลุมใหญ  
 
 
ความคิดรวบยอด 
- กลุมใหญ    (15 นาที) 
สะทอนความคิด/อภิปราย 
- กลุม 5 คน  (30 นาที) 
 
ความคิดรวบยอด 
- กลุมใหญ  (10 นาที) 
 
 
 

 
 
- นําเขาสูบทเรียนโดย ครูให 
  นักเรียนเลนเกมบอกตอและ 
  สนทนาถึงเรื่องการสื่อสาร 
 
- บรรยาย เรื่อง การสื่อสาร 
 
- มอบหมายงาน ใหวิเคราะห 
  สถานการณ ตามใบงาน   
 
- สุมกลุมออกมารายงาน 
  ครูนําอภิปราย 

 
 
- ใบชี้แจง 
 
 
 
- ใบความรู 
 
- ใบงาน  
 
 
 
- ใบความรูสําหรับครู 
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องคประกอบ PL/กลุม กิจกรรมการเรียนการสอน เน้ือหา/สื่อ 
ข้ันลงมือกระทํา 
ประยุกตแนวคิด 
- กลุมเล็ก  (30 นาที) 
 
 
 
ความคิดรวบยอด 
- กลุมใหญ  (20 นาที) 
 
 

 
 
- ฝกทักษะการสื่อสาร โดยให 
  นักเรียนแตละกลุมฝกซอม 
  แสดงบทบาทสมมุติตาม 
  สถานการณในใบงาน 
 
- สุมกลุมออกมาแสดงหนาชั้น 
- ครูและนักเรียนชวยกันสรุป  

 
 
- บทสนทนาที่นักเรียนเขียน 

 
 
สื่อการสอน 

1. ใบชี้แจง 
2. ใบความรู 
3. ใบงาน   
4. บทสนทนา  

 
การประเมินผล 
  1.  สังเกตจากการแสดงความคิดเห็น และการรวมอภิปราย 

 2.  จากการายงานกลุม 
3. จากบทสนทนา  และการแสดงบทบาทสมมุติ 
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ใบชี้แจง 
(เกมบอกตอ) 

  
ใหนักเรียนแบงออกเปน 3 กลุมๆ ละ 10 คน  ใหตวัแทนกลุมมาอานบัตรคํา

ในเวลา 1 นาที แลวไปบอกตอสมาชิกในแถว ตอกันทีละคนจนถึงคนสุดทายจึงใหพูด
ออกมา แลวเปรียบเทียบวาตั้งแตคนแรกจนถึงคนสุดทาย สามารถถายทอดขอความ
ไดถูกตองหรือไม 

 
บัตรคํากลุมที่ 1 

  เกงถูกเพื่อนสะบัดปากกาใสทําหมึกเลอะเทอะเสื้อผา เม่ือกลับมาถึงบาน  
พอเห็นเขาจึงดาวา  “ ทําไมไมชกหนาเพื่อนซะหนึ่งทีใหหายซา “  แมซ่ึงกําลัง
ทํากับขาวในครัว รีบรอนถอืมีดในมือ เดินออกมา  ปรามพอวา “ ไปสอนลูกอยางนั้น 
คราวหนาคงไมใชแตหมึกเปอนเสื้อ จะกลายเปนเลือดเปอนเสื้อซะมากกวา”   
 

บัตรคํากลุมที่ 2 
 ปกเปา นําเงนิที่แมใชใหไปซื้อนํ้าปลาหายไป  กลับมาบานจึงถูกแมบนวา
อยางหนักพรอมทั้งตัดคาขนม  ปกเปาโมโหมากเดินออกไปนอกบาน เจอสุนัขก็ไล
เตะ  เจอแมวก็ไลต ี สุดทายเตะกระปองไปถูกรถของพี่เบนซคนขางบานเปนรอยยาว 
คราวนี้เลยถูกพี่เบนซควาไมไลตบีาง 
 

บัตรคํากลุมที่ 3 
 แจวกับแววกาํลังน่ังลอกการบานคณิตศาสตรอยู  แจนเดินผานมาจึงวา 
“มินาละ ถึงไดสอบตกไมรูจักคิดเองซะบาง เด๋ียวจะฟองอาจารย” สักครูอาจารยเดิน
ผานมา ถามวา “กาํลังทําอะไรอยู ดีจังรูจักใชเวลาวางทํางาน แตการบานตองทําเอง
นะจะ ถาลอกกันจะทําขอสอบไมได”  แจวกับแววมองหนากัน แลวพูดวา “ตองเปน 
ยัยแจนไปฟองอาจารยแนเลย พวกเราถงึไดถูกวา”    
 



 171

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ใบความรู เร่ืองการสื่อสาร 
 
 การสื่อสารที่ดีตองเปนการสือ่สารสองทาง  ซ่ึงตองอาศัยทั้งภาษาพูดและ
ภาษาทาทาง ที่สอดคลองกันและการฟงอยางตั้งใจเพือ่ใหเขาใจวาผูพูดตองการสื่อ
อะไร 
 หลักในการสื่อสารที่ดี คือ 

1. สามารถควบคุมอารมณใหสงบในขณะสือ่สาร 
2. รูกาละเทศะ คือ รูบุคคล  เวลา  และสถานที่  โดยคํานึงถึงความแตก 

ตางระหวางบคุคล 
3. สรางความรูสกึที่ดีตอคูสนทนา  เชน  ใหเกยีรต ิใหความสําคัญ ถาม 

ความเห็น พูดใหกําลังใจ 
ประเภทของการสื่อสาร มี 2 ประเภท คือ 
1. การสื่อสารกับตัวเอง  เพ่ือจัดการกับอารมณของตัวเองและพรอมทีจ่ะไป 

สื่อสารกับคนอ่ืน 
2. การสื่อสารกับคนอื่น แบงออกเปน 

2.1 การสื่อสารดวยคําพูด  สวนสําคัญของคําพูด คือ เน้ือหาสาระและ
นํ้าเสียง 

2.2 การสื่อสารดวยภาษาทาทาง  จะทําใหอีกฝายรับรูวาผูพูดตองการ
สื่ออะไร และมีความรูสึกอยางไรตอผูฟง 
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ใบงาน 
(แผนการสอน เรื่องการสื่อสาร) 

 
 ใหนักเรียนรวมกลุมกัน 5 คน รวมกันวิเคราะหสถานการณและเขียนบทสนทนาที่
เปนการสื่อสารที่เกิดจากระบบคิดที่ดี  มีเหตุผล และไมใชอารมณ เพ่ือนําไปสูการแกปญหา 
แตละกลุมสงตัวแทนขึ้นมาเสนอและแสดงบทบาทสมมุติตามบททีเ่ขยีนขึ้น 
 

สถานการณที่ 1  (กลุมที1่ และ 2) 
 ดอน กําลังสงสัยการเปลีย่นแปลงไปของ นอต เพ่ือนสนิทวา มีอารมณฉุนเฉียว 
ขี้โมโห  สีหนาบึ้งตึงตลอดเวลา  เม่ือใครพูดจากระทบถึงหรือหยอกลอเลน จะโกรธทันท ี
บางครั้งก็มีเรือ่งทะเลาะกบัเพ่ือนเกือบถึงขั้นชกตอยกัน   ดอนอยากจะพูดคุยกับนอต ควร
จะเร่ิมตนอยางไรดี  ใหนักเรียนชวยกันเขียนบทสนทนา 

 
สถานการณที่ 2  (กลุมที ่3 และ 4) 

 เจน สังเกตเหน็เพ่ือนมีทาทเีปลี่ยนไป  พูดกับเจนนอยลง มีทาทีเฉยเมยมึนตึง  ไม
ยอมทักทายหรือชวนไปทานขาวเหมือนเมื่อกอน  หลีกเลี่ยงที่จะทํางานรวมกลุมกบัเจนใน
ชั่วโมงเรียน  เวลา เจนไปชวนคุยหรือทักทาย  ก็จะพูดนอยมากแบบถามคําตอบคาํเหมือน
ไมเต็มใจ  เปนอยางนี้มาเกือบ 2 อาทิตยแลว  เจนพยายามทบทวนวาเธอทําอะไรใหเพ่ือน
โกรธหรือรูสึกผิดใจบางก็คดิไมออก  เจนจะเขาไปพูดคุยกับเพ่ือนอยางไรดี  ใหนักเรียน
ชวยกันเขียนบทสนทนา   

 
สถานการณที่ 3  (กลุมที ่5 และ 6) 

 นัท มีความรูสกึวา อาจารยสําอางครูสอนภาษาไทย ไมชอบหนาเขาเทาใด  เชน  
มักจะใหนัทตอบคําถามยาก ๆ ตอหนาเพื่อน  ครูสําอางมักจะพูดเลนกับเพ่ือนคนอื่นๆบอย 
แตกับนัทจะไมคอยพูดเลนดวย  เวลาตรวจการบานของนัท มักจะเขมงวดเปนพิเศษ  นัทมี
ความรูสึกวาอาจารยไมชอบหนาเขา  มีอคต ิและไมยุตธิรรม  ทําใหนัทรูสึกเบื่อวชิา
ภาษาไทยและไมชอบหนาอาจารย  เวลาอาจารยเรียกตอบก็ทําทาเบื่อหนายไมอยากตอบ  
ทําการบานแบบสงเดชไมตั้งใจ  นัทเองก็รูตัวและพยายามขจัดความคิดที่ทําใหเขาอารมณ
เสีย  นักเรียนคิดวานัทควรคิดและบอกตวัเองอยางไร  เพ่ือใหเขามมุีมมองตออาจารยดีขึ้น  
และใหนักเรียนชวยกันเขียนบทสนทนา เม่ือนัทไมเขาใจบทเรยีนจะตองไปถามอาจารย  



 173

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ใบความรูสําหรับครู 
(แนวทางในการตอบใบงาน) 

 
สถานการณที่ 1 
 ดอน ไมรูแนชดัวา นอตเปนอะไร  การเปลี่ยนแปลงอาจมาจากหลายสาเหต ุ
เชน ความเครยีด  ปญหาทางบาน  ดังน้ันการพูดคุยจึงตองระวังไมพูดในเชิงตําหนิ
หรือกลาวหา  ดอนอาจเริ่มตนดวยการไปหานอตที่บาน  การพูดคุยอาจบอกถึง
ความรูสึกกังวล เปนหวง  ถาเพื่อนยังไมพรอมที่จะเปดเผยสาเหตขุองการ
เปลี่ยนแปลง  ดอนควรพูดทิ้งทายวา ถาเพื่อนมีอะไรไมสบายใจ  เขายังมีดอนเปน
เพ่ือนที่จะขอความชวยเหลอืไมวาเรื่องอะไรก็ตาม 
 
สถานการณที่ 2 
 กรณีของเจนมีความตั้งใจทีดี่ที่จะเขาไปสือ่สารกับเพ่ือน  เจนไมมีทิฐ ิจึงไม
จําเปนตองสื่อสารกับตวัเองเพื่อลดทิฐ ิ เพียงแตใชการสื่อสารแบบสะทอนความรูสึก
กับเพ่ือน  และสื่อสารเพื่อตรวจสอบขอสนันิษฐานเพื่อนวาโกรธเธอหรือเปลา (อยาเพิ่ง
ดวนสรุปวาเพือ่นไมพอใจเรา) และสาเหตขุองความโกรธนั้นคืออะไร 
 
สถานการณที่ 3 
 หลักในการสือ่สารกับตนเองคือ 

- มองคนอ่ืนในแงดี 
- อยาดวนสรุปหรือตัดสินคนอื่น อยาคิดแทนคนอื่น 
- ยอมรับในความแตกตางของบุคคล 
- ชางสังเกต 
นัทควรบอกตวัเองวาอยาดวนสรุปอาจารย  แตควรมองตัวเอง อาจพบวาเขา 

อาจมีลักษณะแข็งกระดาง  ไมออนนอม พูดจาไมสุภาพ ไมตั้งใจทํางาน 
 แตถาอาจารยไมชอบเขาจรงิ ๆ ก็ลองสังเกตและวเิคราะหวาเพราะสาเหตุใด  
สาเหตุใดแกไขไดก็ควรแกไข   แตถาแกไขไมไดตองบอกตัวเองวาไมมีใครสามารถทํา
ใหคนทุกคนทีรู่จักมาชอบมารักเราได  
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ภาคผนวก ข 
 

เครื่องมือที่ใชในการทดลอง 
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แผนการสอนสุขศึกษาตามปกติ 
เร่ือง 

พฤติกรรมความรุนแรง 
 
 
 
 
 
คําชี้แจง แผนการสอน เรื่อง ความรุนแรง ประกอบดวยแผนการสอน 2 เรื่อง คือ 

1. ความรุนแรง จํานวน 1 คาบ คาบละ 60 นาที 
2. สาเหตุและพฤติกรรมความรุนแรง  จํานวน 1 คาบ คาบละ 60 นาที 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

แผนการสอนสุขศึกษา เร่ือง ความรนุแรง 
ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 
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เวลา  60 นาที 
 
 
จุดประสงคการเรียนรู            เพ่ือใหนักเรียนสามารถบอกความหมายและประเภทของ
ความรุนแรงได 
 
สาระสําคญั    พฤติกรรมความรุนแรงเปนการแสดงออกหรือการกระทําใด ๆ ที่เปน
การละเมิดสิทธิทั้งของตนเองและผูอ่ืน  ทัง้ทางรางกาย  วาจา  จิตใจและทางเพศ  ซ่ึงมีผลทําให
ผูถูกกระทํา ไดรับความทุกขทรมานทั้งทางรางกายและจิตใจ   ประเภทของความรุนแรงอาจแบง
ไดเปน 3 ประเภท คือ ความรุนแรงตอตนเอง  ความรนุแรงระหวางบุคคล  และความรุนแรงตอ
สวนรวม   
 
กิจกรรมการเรียนการสอน 

กิจกรรมการเรียนการสอน เน้ือหา/สื่อ 
ข้ันนําเขาสูบทเรียน 
- ครูนํานักเรียนสนทนา ถึงขาวในหนาหนังสือพิมพที่คนรายใช   
  อาวุธทํารายเหยื่อดวยความรุนแรงบนสะพานลอย และเหต ุ    
  ความรุนแรงอ่ืน ๆ ที่ปรากฏเปนขาว  ( 10 นาท)ี 
ข้ันดําเนินการเรียนการสอน 
- ครูใหนักเรียนจับคูกันยกตวัอยางเหตุการณที่นักเรียนคิดวา 
  เปนความรนุแรง   ครูจดไวบนกระดาน  และใหนักเรียนชวย 
  กันบอกความหมายของความรุนแรง  (20 นาท)ี 
- ครูสรุปและอธิบายความหมายและประเภทของความรุนแรง  
- แบงกลุม  6 คนใหอภิปรายตามประเด็นในใบงาน  แลวสงตวั 
  แทนกลุมออกมารายงานหนาชั้นเรียน (15 นาท)ี 
ข้ันสรุป 
- ครูและนักเรยีนชวยกันสรปุ ความหมาย ประเภท และผล 
  กระทบของความรุนแรง 
- ครูมอบหมายงานใหนักเรยีนสํารวจในชวีิตประจําวัน วา 
  นักเรียนเคยมีประสบการณของความรนุแรงหรือไม 

 
- ขาว 
 
 
 
 
 
 
- ใบความรู 
- ใบงาน 

สื่อการสอน 
1. ขาวจากหนังสือพิมพ 
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2. ใบความรู 
3. ใบงาน 

 
การประเมินผล 

1. สังเกตจากการตอบคําถามและการสนทนา 
2. สังเกตจากการแสดงความคดิเห็นและการอภิปรายในกลุม 
3. จากการรายงาน 

 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ใบความรู เร่ือง ความรุนแรง 
 
 พฤติกรรมความรุนแรง หมายถึง การแสดงออกหรือการกระทําใด ๆ ที่
เปนการลวงละเมิดสิทธิสวนบุคคล ทั้งทางรางกาย  วาจา  จิตใจและทางเพศ  ตอ
ตนเอง  ผูอ่ืนและสวนรวม  ซ่ึงเปนผลทําใหผูถูกกระทาํไดรับบาดเจบ็  ความทุกข
ทรมานทั้งทางรางกายและจิตใจ 
 ประเภทของความรุนแรง 
 สามารถแบงไดเปน 3 ประเภทใหญ ๆ  คือ 

1. ตอตนเอง  ไดแก  การฆาตวัตาย  การทํารายตนเอง 
2. ระหวางบคุคล  ไดแก  ความรุนแรงในครอบครัว  เชน การทารุณเด็ก 

ความรุนแรงตอคูครอง  ความรุนแรงตอผูสูงอายุ   เปนตน   ความรนุแรงใน 
ชุมชน 

3. สวนรวม  ไดแก ความรุนแรงในสังคม ความรุนแรงทางการเมือง 
ผลกระทบของความรุนแรง 
เม่ือเกิดความรุนแรงยอมกอใหเกิดความเสียหายและมีผลกระทบมาก 

มาย  ไดแก   
 1.  ผลกระทบโดยตรง  เชน   เสียชวีติ  บาดเจ็บ  พิการ   เจ็บปวย  
ครอบครวัแตกแยก ไมม่ันคง   
 2.  ผลกระทบโดยออม  เชน  ปญหาสุขภาพและสาธารณสุข  ปญหา
เศรษฐกิจ   คณุภาพชีวิตลดลง   
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ใบงาน 
(แผนการสอนเรื่อง ความรุนแรง) 

 
 ใหนักเรียนรวมกลุมกัน 6 คน  อภิปรายในกลุม และหาขอสรุปของกลุมตาม
ประเด็นที่มอบหมาย  (เวลา 10 นาที)  แลวสงตวัแทนรายงานหนาชั้น   
  
 สถานการณ 
 นอย เปนนักเรียนชั้น ม.1  ถูกเพื่อนลอวา ลูกเปดขี้เหร  ทําใหโกรธเพ่ือนมาก 
ตรงเขาตบตีเพ่ือนจนเกิดการทะเลาะววิาท  ถูกอาจารยฝายปกครองทําโทษ เม่ือกลับถึง
บานนอยเลาเรื่องใหแมฟง  แมตําหนินอยวาไมควรแกปญหาดวยการใชความรุนแรง 
นอยรูสึกเสียใจและผิดหวังมาก  เลยทํารายตนเองดวยการตบหนาตวัเองแรง ๆ หลายท ี
 จากสถานการณที่กลาวมา นักเรียนคิดวา 

1. นอยใชความรุนแรงกับใครบาง 
2. ผลเสียหรือผลกระทบที่เกิดจากการใชความรุนแรงมีอะไรบาง 
3. ถาหากนอยไมปรับปรุงตนเอง และยังแกปญหาดวยความรุนแรงเสมอจะ

เกิดผลเสียหายอยางไร 
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แผนการสอนสุขศึกษา เร่ืองสาเหตแุละพฤติกรรมความรุนแรง 
ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 

เวลา 60 นาที 
 
จุดประสงคการเรียนรู  นักเรียนสามารถบอกลักษณะและสาเหตขุองพฤติกรรมความรุนแรงได 
 
สาระการเรียนรู        พฤติกรรมความรุนแรงเปนการแสดงออกหรือการกระทําทีล่วงละเมิดตอ
รางกาย  ตอจิตใจ  ทางเพศ  ซ่ึงมีสาเหตุมาจากตัวบคุคล  ครอบครวั  ชุมขน  และสังคม 
 
กิจกรรมการเรียนการสอน 
กิจกรรมการเรียนการสอน เน้ือหา/สื่อ 
ข้ันนําเขาสูบทเรียน 
- ครูนําวิดีทศันเกี่ยวกบัความรุนแรง เชน ละคร ขาว  โฆษณา 
  ใหนักเรียนชมและชวยกนัวิจารณวาเปนการใชความรุนแรง 
  หรือไม  และเปนความรุนแรงทางดานใด  (15 นาที) 
ข้ันดําเนินการเรียนการสอน 
- ครูใหนักเรียนจับคู 2 คน แลวแจกบัตรคําใหนักเรียนชวยกัน 
  พิจารณาวาขอความนั้นเปนลักษณะของพฤติกรรมความ 
  รุนแรงทางดานใด  และสงตัวแทนมาติดบัตรคําบนกระดาน 
- ครูอธิบายลกัษณะของพฤติกรรมความรุนแรง 
- แบงกลุม 6 คน  มอบหมายงานใหตามใบงาน  (20 นาที) 
  แลวสงตัวแทนออกมารายงาน  / ครูนําอภิปรายและสรุปเพ่ิม   
  เติม 
ข้ันสรุป 
- ครูและนักเรยีนชวยกันสรปุ 
 

 
- วีดิทัศน 
 
 
 
- ใบชี้แจง 
 
 
- ใบความรู 
- ใบงาน 

 
สื่อการสอน 

1.  วีดิทัศน 
 2.  ใบงาน , ใบความรู , ใบชี้แจง 

3.  กระดาษวาดเขียนแผนใหญ  ,  ปากกาเมจิก 
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การประเมินผล 
1. สังเกตจากการแสดงความคดิเห็นและการอภิปรายในกลุม 
2. จากการายงานผลงานกลุม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ใบความรู เร่ือง  ลักษณะและสาเหตุของพฤติกรรมความรุนแรง 
 

 ลักษณะพฤติกรรมความรุนแรง  สามารถแบงไดดังน้ี 
1. พฤติกรรมความรุนแรงตอรางกาย  หมายถึง  การใชกาํลัง  และหรืออุปกรณ 

ใดๆ เปนอาวธุ  มีผลทําใหผูถูกกระทําไดรับบาดเจ็บตอรางกาย  เชน  การตบ ต ีเตะ 
ตอย บีบคอ ผลัก ขวางปา ทิ่มแทง กรอกยาพิษ ฯลฯ 

2. พฤติกรรมความรนุแรงตอจิตใจ  หมายถงึ การกระทําหรือละเวนการกระทํา 
ใดๆ ที่มีผลทาํใหผูถูกกระทํา  เสียใจ ปวดราว กระทบกระเทือนใจ หวาดกลัว ขาดความ
เชื่อม่ัน  หรือเสียสิทธเิสรีภาพ  เชน การพูดจาหยาบคาย  ตวาด ตะคอก ดูถูก ดาทอ การ
มึนตึง  ทอดทิ้ง  ฯลฯ 

3. พฤติกรรมความรุนแรงทางเพศ  หมายถงึ การกระทําในลักษณะลวนลาม 
คุกคามทางเพศหรือละเมิดสิทธิทางเพศ  เชน  การใชกิริยาวาจาแทะโลม มีเจตนาไป
ในทางชูสาว  การเกี้ยวพาราสี  การชักชวน ขมขูใหมีเพศสัมพันธ  การทําอนาจาร  
ขมขืน 
และการทํารายทางเพศ 
 สาเหตุของความรุนแรง  

1. ปจจัยสวนบคุคล  ไดแก  ความผิดปกตทิางจิตและบุคลกิภาพ  การมี 
ประสบการณความรุนแรง   ขาดการศึกษา  รายไดต่ํา 

2. ปจจัยครอบครัว เพ่ือนและคนใกลชิด 
3. ปจจัยชุมชน  ไดแก  มีแหลงอบายมุข  สื่อลามก    ความหนาแนนของ 

ประชากร  ชุมชนออนแอ 
4. ปจจัยทางสังคม  ไดแก  มาตรฐานทางสงัคมที่ไมเทาเทียม  มีวัฒนธรรมที ่

ยอมรับความรุนแรง 
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ใบชี้แจง 
     
    ใหนักเรียนจับคู 2 คน  แลวชวยกันพิจารณาวา ขอความในบัตรคําทีค่รูแจก
ใหน้ัน เปนลักษณะพฤติกรรมความรุนแรงทางดานใด  ไดแก พฤติกรรมความรุนแรง
ทางรางกาย    ทางจิตใจ   หรือทางเพศ   แลวนําบตัรคําไปติดบนกระดานใหถูกตอง
ตรงกับลักษณะพฤติกรรมความรุนแรงดานนั้น 
 
ขอความในบัตรคํา   
บัตรคําที่  1   ด.ช. ตอง แอบดูกางเกงในเพื่อนนักเรียนหญิง 
บัตรคําที ่ 2 ครู ตวาดนักเรียนวา โงอยางกับควาย 
บัตรคําที ่ 3 สามี ทุบต ีภรรยา 
บัตรคําที ่ 4     ด.ช.เดอ ตะคอกใสนอง 
บัตรคําที ่ 5  นายชาต ิใชไมไลต ีน.ส.สวย 
บัตรคําที ่ 6 ภรรยา ตอวา สามี วา เปนคนไมเอาไหน 
บัตรคําที ่ 7 นักเรียนชางกล ไลยิงคูอริบนรถเมล 
บัตรคําที ่ 8 คนทิ้งทารกไวขางถังขยะ 
บัตรคําที ่ 9 นายเถา เปาปากแซวผูหญิงเวลาเดินผาน 
บัตรคําที ่10 ด.ญ.แจน ผลกั ด.ญ.ฉันทนา 
บัตรคําที ่11 นายปวน ตบกน น.ส.มอม 
บัตรคําที ่12 นายเกียรต ิเตะนายเขม 
บัตรคําที ่13 นางอรทัย ตบ นายวสิุทธิ ์
บัตรคําที่ 14 นายตุย บังคบัให ด.ช.อวน หลับนอนดวย 
บัตรคําที ่15 สหรัฐอเมริกา ทิ้งระเบิดโจมตีประเทศอิรัก 
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ใบงาน 
 
 ใหนักเรียนรวมกลุมกัน 6 คน  อานกรณีศึกษาเรื่องของจิ๊ก แลวชวยกนัแสดง
ความคิดเห็น อภิปรายในกลุมและตอบคาํถาม พรอมกับเขียนเปนผังความคิดลงใน
กระดาษ (เวลา 20 นาที)  แลวสงตวัแทนรายงานหนาชั้นเรียน 

 
กรณีศึกษา เรื่องของจิ๊ก 

 จ๊ิก นักเรียนชัน้ ม.1 โรงเรียนแหงหน่ึง  ชอบรวมกลุมกบัเพ่ือน 4-5 คนไปนั่ง
อยูบริเวณปายรถเมลหนาโรงเรียน  พูดจาแซวนักเรียนหญิงที่เดินผานไปมา หรือถา
เห็นคูอริจากโรงเรียนอ่ืนก็จะไลตีทําราย  เหมือนอยางนักเรียนชางกลที่เปนรุนพ่ีทีค่บ
หาอยู  เม่ือถึงเวลาค่ําๆ จึงคอยกลับบาน  กอนที่พอจะกลับจากที่ทํางาน เพราะหาก
วันใดที่พอกลบัมาไมเห็น จ๊ิก จะโกรธและพาลอารมณเสีย บางครั้งก็ดาทอดวยคาํ
หยาบคาย หรือถึงขั้นลงไมลงมือ  ยิ่งวันใดที่พอพาเพื่อนมาดื่มเหลาดวยแลว จ๊ิกตอง
เปนคนวิ่งซ้ือเหลาและกบัแกลม    และเวลาพอเมาก็จะทํารายทุบตีแม หรือจ๊ิก    
เปนอยางนี้เกอืบทุกวัน  บางวันที่พออารมณดีแมก็จะพูดตักเตือน พอก็จะโตแยงวา 
พอเปนคนทํางานหาเลี้ยง เปนหัวหนาครอบครัว แมไมมีสิทธิ์มาพูด พอจะทําอะไรก็
ไดในบานหลังน้ี 
   

คําถาม 
1. นักเรียนคิดวาอะไรเปนสาเหตุที่ทําให จ๊ิก มีพฤติกรรมที่ชอบใชความ 

รุนแรง 
 2.  นักเรียนคดิวาแตละสาเหตุมีวธิีการปองกันและแกไขไดอยางไร 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ง  
 

คุณภาพของเครื่องมือ 
 คาอํานาจจําแนกและคาความเชื่อมั่นของเครื่องมอื 
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คุณภาพของเครื่องมือ 
 
ตาราง 26  คาสถิติแสดงคาอํานาจจําแนกของแบบสอบถามทักษะการแกปญหา 
 
                                                                                                                      
         ขอที่         คาอํานาจจําแนก (r) 

1 0.2900 
2 0.3088 
3 0.2767 
4 0.2323 
5 0.3260 
6 0.4505 
7 0.3522 
8 0.3285 
9 0.3077 
10 0.2915 
                                                                                                   
 

 คาความเชื่อม่ันของแบบสอบถามทักษะการแกปญหา = 0.6454 
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ตาราง 27  คาสถิติแสดงคาอํานาจจําแนกของแบบสอบถามทักษะการจัดการกับอารมณ 
 
                                                                                                                  
       ขอที่         คาอํานาจจําแนก (r) 

1 0.5456 
2 0.5483 
3 0.2225 
4 0.3462 
5 0.2117 
6 0.3246 
7 0.5788 
8 0.4405 
9 0.2160 
10 0.4680 
11 0.4332 
12 0.4692 
13 0.5929 
14 0.4358 
15 0.3603 
16 0.3068 
17 0.3936 
18 0.3054 
19 0.6060 
 

 คาความเชื่อม่ันของแบบสอบถามทักษะการจัดการกับอารมณ = 0.8286 
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ตาราง 28  คาสถิติแสดงคาอํานาจจําแนกของแบบสอบถามทักษะการสื่อสาร 
 
 
       ขอที่        คาอํานาจจําแนก (r) 

1 0.2985 
2 0.3413 
3 0.3396 
4 0.4319 
5 0.3724 
6 0.2430 
7 04521 
8 0.2941 
9 0.4130 
10 0.3628 
11 0.2463 
12 0.4174 
                                                                                                        

 
 คาความเชื่อม่ันของแบบสอบถามทักษะการสื่อสาร = 0.7159 
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ประวตัิยอผูวิจัย 
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ประวตัิยอผูวิจัย 
 
ชื่อ    นางสาวพรดี  ลิมปรัตนากร 
วันเดือนปเกิด   20  ธันวาคม  2501 
สถานที่เกิด   เขตพระนคร  กรุงเทพมหานคร 
สถานที่อยูปจจุบัน  1/224  ถนนจรัญสนิทวงศ 46  แขวงบางยี่ขัน เขตบางพลัด 
    กรุงเทพมหานคร  10700 
ตําแหนงหนาที่การงาน  อาจารย 2  ระดับ 7 
สถานที่ทํางานปจจุบัน  โรงเรียนมัธยมวัดดุสิตาราม  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่ 

    การศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 3 
 
 
ประวัตกิารศึกษา 
 พ.ศ. 2518  มัธยมศึกษาปที่ 3  จากโรงเรียนสุวรรณิน 
 พ.ศ. 2520  ประกาศนียบัตรวิชาการศึกษาชั้นตน (ป.กศ.ตน) 
 พ.ศ. 2524  กศ.บ. (สุขศึกษา) จากมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
    ประสานมิตร 
 พ.ศ. 2547  กศ.ม. (สุขศึกษา) จากมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
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