
ผลของโปรแกรมนันทนาการที่มตี่อทักษะทางสงัคมของเดก็นักเรยีนชัน้ประถมศึกษาปีที่ 4 - 6 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปรญิญานิพนธ ์
ของ 

ฐติพิงศ์  โภคสมบัต ิ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เสนอต่อบัณฑติวิทยาลยั มหาวิทยาลยัศรนีครนิทรวิโรฒ เพื่อเป็นสวนหน่ึงของการศึกษา 

ตามหลกัสูตรปรญิญาศิลปศาสตรมหาบัณฑติ สาขาวิชาการกีฬา นันทนาการและการท่องเที่ยว 
พฤษภาคม 2558 



ผลของโปรแกรมนันทนาการที่มตี่อทักษะทางสงัคมของเดก็นักเรยีนชัน้ประถมศึกษาปีที่ 4 - 6 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปรญิญานิพนธ ์
ของ 

ฐติพิงศ์  โภคสมบัต ิ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เสนอต่อบัณฑติวิทยาลยั มหาวิทยาลยัศรนีครนิทรวิโรฒ เพื่อเป็นสวนหน่ึงของการศึกษา  

ตามหลกัสูตรปรญิญาศิลปศาสตรมหาบัณฑติ สาขาวิชาการกีฬา นันทนาการและการท่องเที่ยว  
พฤษภาคม 2558 

ลขิสทิธ ิเ์ป็นของมหาวิทยาลยัศรนีครนิทรวิโรฒ 



ผลของโปรแกรมนันทนาการที่มตี่อทักษะทางสงัคมของเดก็นักเรยีนชัน้ประถมศึกษาปีที่ 4 - 6 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บทคดัย่อ 
ของ 

ฐติพิงศ์ โภคสมบัต ิ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เสนอต่อบัณฑติวิทยาลยั มหาวิทยาลยัศรนีครนิทรวิโรฒ เพื่อเป็นสวนหน่ึงของการศึกษา  

ตามหลกัสูตรปรญิญาศิลปศาสตรมหาบัณฑติ สาขาวิชาการกีฬา นันทนาการและการท่องเที่ยว  
พฤษภาคม 2558



ฐติพิงศ์ โภคสมบัต.ิ (2558). ผลของโปรแกรมนันทนาการที่มตี่อทักษะทางสงัคมของเดก็นักเรยีนชั ้น
ประถมศึกษาปีที่ 4 - 6. ปรญิญานิพนธ ์ศศม.(การกีฬา นันทนาการและการท่องเที่ยว) . 
กรุงเทพฯ: บัณฑติวิทยาลัย . มหาวิทยาลัยศร ีนคร ินทรวิโรฒ . คณะกรรมการควบคุม : 

อาจารย์ ดร.สุมนรต ี น่ิมเนตพินัธ .์ 
 

การวิจยัคร ัง้น้ีเป็นการวิจยัแบบกึ่งทดลอง มคีวามมุ่งหมายในการศึกษาและเปรยีบเทียบ  
ผลของโปรแกรมนันทนาการที่มตี่อทักษะทางสงัคมของเดก็นักเรยีนชัน้ประถมศึกษาปีที่ 4 - 6    
โดยท าการศึกษากับกลุ่มตวัอย่างเป็นเดก็นักเรยีนชัน้ประถมศึกษาปีที่  4 - 6 ที่ศึกษาอยู่ในโรงเรยีน
วัดบุปผาราม (คุณวุฒิอุปถมัภ)์ มติรภาพที่ 100 จ านวน 30 คน ใช้แบบแผนการวิจยัแบบ One 
group Pretest-Posttest Design เคร ื่องมอืที่ใช้ในการวิจยัคร ัง้น้ีประกอบดว้ยโปรแกรมนันทนาการ 
ที่มตี่อทักษะทางสงัคม และแบบประเมนิทักษะทางสงัคมของเดก็นักเรยีนประถมศึกษา ปีที่ 4 - 6 
การเก็บข้อมูลโดยท าการประเมนิทักษะก่อนและหลงัการเข้าร่วมโปรแกรมนันทนาการที่มตี่อทักษะ
ทางสงัคม การวิเคราะห์ข้อมูลหาค่ารอ้ยละ ค่าเฉลีย่ และค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน เพื่อหาค่าความ
แตกต่างของค่าทักษะทางสงัคมโดยใช้สถติ ิ t-test dependent และท าการเปรยีบเทียบค่าทักษะ          
ทางสงัคมก่อนและหลงัการทดลอง ระดบัความมนัียส าคญัทางสถติทิี่ระดบั .05 

ผลวิจยัพบว่า 
เดก็นักเรยีนชัน้ประถมศึกษาชัน้ปีที่ 4 - 6 ที่ไดเ้ข้าร่วมโปรแกรมนันทนาการมีค่าทักษะ       

ทางสงัคม สูงกว่าก่อนการเข้าร่วมโปรแกรมอย่างมนัียส าคญัทางสถติ ิ ที่ระดบั .05 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 



THE EFFECT OF RECREATION PROGRAM ON SOCAIL SKILL OF STUDENTS IN 
PRATHOMSUKSA    IV - VI 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

AN ABSTRACT 
BY 

THITIPONG PHOKESOMBUT 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Presented in Partial Fulfillment of the Requirements for the  

Master of Art Program in Sport, Leisure and Tourism 
At Srinakharinwirot University 

May 2015 



 
Thitipong Phokesombut. (2015). The Effect of Recreation Program on Social skill of 

Students in Prathomsuksa IV – VI. Master Thesis, M.A. (Sport, Leisure and 
Tourism). Bangkok: Graduate School, Srinakharinwirot Univesity. Advisor 
Committee: Dr.Sumonratee Nimnatipan. 

 
The research is a quasi-experiment which aims to study and compare the effects 

of recreation on the social skills of student in grade 4-6. The sample was 30 students in 
Prathomsuksa IV – VI of Wat Buppharam School, by using one group Pretest Posttest 
Research Design. The research instrument was used to study include a recreation program 
on social skills and evaluation of social skills for student in Prathomsuksa IV – VI. The data 
collection is to assess skills pre and post participation of recreation on the social skills 
which analyzed to find percentage, mean and standard deviation in order to compare the 
difference of the social skills by using t-test dependent and compare the social skills before 
and after the experiment with the significant difference to the level .05.  

The result was as follow: 
The sample students in Prathomsuksa IV – VI who joined the recreational 

programs have social skills level higher than before participating the program significant ly 
difference at .05. 
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บทท่ี 1 
บทน ำ 

 
ภูมิหลัง 

สงัคมไทยมกีารเปลีย่นแปลงในหลายดา้นอย่างรวดเรว็ดงัเช่น ดา้นวิถชีีวิตความเป็นอยู่ 
ดา้นวัฒนธรรม ดา้นการสื่อสาร เป็นตน้ จนท าให้สภาพสงัคมมกีารเปลีย่นแปลงไปอย่างรวดเรว็ 
บุคคลที่อยู่ในสงัคมนัน้ตอ้งมกีารปรบัตวัเพื่อเกิดความสอดคลอ้งกับสภาพสงัคมที่เป็นอยู่ในปจัจุบัน 
หรอืเพื่อให้สามารถใช้ชีวิตอยู่ในสงัคมนัน้ๆได ้ น่ีจงึเป็นเหตุผลที่กล่าวไดว่้า เราตอ้งรูจ้กัปรบัตวั   
เพื่อการด ารงชีวิตให้สอดคลอ้งกับสภาพสงัคม หรอืเพื่อความอยู่รอดในสงัคม แต่ผูค้นส่วนใหญ่ 
ยังคงนึกถงึผลประโยชน์ของตนเองเป็นหลกั บางคร ัง้ก็อาจสรา้งปญัหาให้แก่บุคคลอื่นและสงัคมได ้
ซึง่ถา้เป็นเช่นน้ี สงัคมก็จะยุ่งเหยิง เดอืดรอ้น (สุขุมาล เกษมสุข. 2535: 1) การใช้ชีวิตอยู่ในสงัคม
จ าเป็นตอ้งมทีักษะที่สามารถน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได ้  เพื่อให้เราสามารถอาศัยอยู่ในสงัคม           
ที่มกีารเปลีย่นแปลงไปตามกาลเวลาอย่างรวดเรว็ไดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ เพราะสงัคมในปจัจุบัน            
มรีูปแบบสงัคมที่ไม่สามารถจะอยู่ในสงัคมตามเพยีงล าพงัได ้ เราจงึตอ้งเรยีนรูท้ักษะในการสื่อสาร 
และสรา้งความสมัพนัธก์ับบุคคลอื่นเพื่อจะท าให้เราด าเนินชีวิตร่วมกับผูอ้ ื่นได ้ ดงัค ากล่าวที่ว่าบุคคล
ตอ้งมคีวามสามารถในการสรา้งความสมัพนัธร์ะหว่างบุคคล ตอ้งมคีวามสามารถในการตดิต่อสื่อสาร 
สามารถสื่อความหมาย เข้าใจผูอ้ ื่น สามารถท างาน และด าเนินชีวิตร่วมกันได ้ ซึง่เรยีกว่า ทักษะทาง
สงัคม (Social Skills) (Button. 1974: 1 - 2) 

ทักษะทางสงัคม (Social Skills) เป็นความสามารถที่ท าให้เราสามารถรูจ้กัเข้าใจความรูส้กึ
ความตอ้งการทางจติใจหรอืความตอ้งการต่าง ๆ ของคนที่เราเกี่ยวข้องดว้ย รวมทัง้รูจ้กัที่จะสรา้ง
สานสายสมัพนัธใ์ห้มัน่คงดว้ยความรกั ความเอาใจใส่เอือ้อาทรต่อผูอ้ ื่นอย่างต่อเน่ือง รูจ้กัการ
แสดงออกอย่างเหมาะสมต่อสถานการณต์่าง ๆ  จงึพูดไดว่้าทักษะทางสงัคมมคีวามส าคญัต่อการใช้
ชีวิตประจ าวันที่จะตอ้งมกีารพบปะผูค้นตลอดเวลา  เราจ าเป็นจะตอ้งเรยีนรู ้และท าความเข้าใจ
ทักษะทางสงัคมเพื่อให้เกิดการพฒันาของทักษะในดา้นการพูด ท่าทางการสรา้งความส าคญั        
และการควบคุมตวัเอง ทัง้ยังเป็นพืน้ฐานในการอยู่ร่วมกันในสงัคม (อุษณยี์ โพธสุิข. 2542: 132) 
ทักษะทางสงัคมเป็นทักษะที่จ าเป็นตอ้งไดร้บัการฝึกฝน อย่างเป็นระบบเช่นเดยีวกับทักษะอื่น ๆ  
(กรมวิชาการ. 2544: 90 - 91)  ในการพฒันาทักษะทางสงัคม จะตอ้งท าความเข้าใจถงึการพฒันา 
ในแต่ละวัย เพื่อเราจะไดรู้ถ้งึรูปแบบการอยู่ในสงัคมของแต่ละวัยดว้ย ซึง่ เดก็ในวัยประถมศึกษา    
ที่มอีายุระหว่าง 6-12 ปีนัน้  เป็นวัยที่เดก็มพีฒันาการทางดา้นต่าง ๆ พฒันาอย่างมปีระสทิธภิาพ  
ซึง่รวมถงึพฒันาการทางดา้นสงัคมดว้ย โดยที่เดก็จะมกีารพบปะกันทางสงัคมมากขึ้น เดก็จะใช้เวลา
อยู่กับบุคคลอื่นที่ไม่ใช่พ่อ แม่ มากขึ้น ถงึแมว่้า พ่อ แม่ จะมบีทบาทในการอบรมเลีย้งดูเดก็ก็ตาม 
บุคคลอื่นก็มบีทบาทในการรอบรมเลีย้งดูเดก็พอ ๆ กับพ่อแม่ เดก็ในวัยน้ีเป็นช่วงที่ส าคญัอย่างมาก
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ในการเตรยีมตวัเพื่อเข้าสู่วัยรุ่น และวัยผูใ้หญ่ที่จะสามารถรบัผดิชอบตนเองได ้ เช่น เร ิม่เรยีนรู ้      
ในการท ากิจกรรมร่วมกับผูอ้ ื่น การให้ความเป็นเพื่อนกับบุคคลอื่น เป็นตน้ สงัคมของเดก็วัยน้ี      
จะเร ิม่อยู่กับกลุ่ม และเพื่อนวัยเดยีวกัน โดยเดก็จะเร ิม่เรยีนรูก้ารอยู่ร่วมกัน มารยาททางสงัคม         
ทัง้ในทางที่ถูกและผดิขึ้นอยู่กับกลุ่มเพื่อน และสภาพแวดลอ้ม เราจงึควรส่งเสรมิการเรยีนรูท้ี่ถูกตอ้ง
ในการแสดงออกทางสงัคมจากการพฒันาทักษะทางสงัคมให้มปีระสทิธภิาพในการใช้ทักษะเหล่าน้ี
ในสงัคมเป็นอย่างดโีดยกิจกรรมในการสอนเดก็ให้มทีักษะทางสงัคมมหีลากหลายรูปแบบ              
ซึง่แตกต่างกันในแต่ละช่วงวัย ตอ้งเลอืกให้เหมาะสม เช่น กิจกรรมส าหรบัเดก็วัยอนุบาล 3 - 5 ปี  
เป็นวัยที่ตอ้งเน้นกิจกรรมที่สนุกสนาน และน่าตื่นเตน้ เช่น การเดนิส ารวจธรรมชาตเิป็นกลุ่ม        
การเล่นงูกินหาง การเตน้ร าและรอ้งเพลงร่วมกัน ฯลฯ กิจกรรมส าหรบัเดก็ประถมศึกษา 6 - 12 ปี 
เช่น ให้จบักลุ่มให้มาแสดงละคร และจบักลุ่มให้เดก็ ๆ คน้หาข้อมูลมาน าเสนอหน้าชัน้เรยีน การเล่น
แชรบ์อล ฯลฯ (ทักษะทางสงัคม. 2555: ออนไลน์) 

ทักษะทางสงัคมจะท าให้เกิดความส าเรจ็ในชีวิตไดแ้ละเป็นทักษะหน่ึงที่ทุกคนตอ้งเรยีนรู ้ 
และมเีกี่ยวเน่ืองกับทฤษฎีพหุปญัญา (Multiple Intelligence) ของการด์เนอร ์(Gardner. 1983:         
120 - 125) ซึง่ไดแ้ยกปญัญาเป็นดา้นการคดิและปญัหาส่วนตวั โดยประกอบดว้ยการใช้กลไก                 
ภายในจติ (Intrapsychic Capacities) และมนุษยสมัพนัธร์ะหว่างบุคคล (Interpersonal Skills)                      
ซึง่ทัง้สององคป์ระกอบน้ีถอืว่าเป็นส่วนหน่ึงทางการศึกษาเร ื่องของทักษะทางสงัคม 

กิจกรรมนันทนาการ เป็นกิจกรรมที่ท าในรูปแบบต่างๆ ท าในเวลาว่างซึง่ก่อให้เกิด                 
การพฒันาทางกาย อารมณ ์ สงัคม และสตปิญัญา โดยที่ตอ้งเข้าร่วมดว้ยความสมคัรใจ กิจกรรม
นันทนาการ จงึเป็นปจัจยัส าคญัในการพฒันาทักษะทางสงัคมไดเ้ป็นอย่างด ี ดงัที่  สมบัต ิกาญจนกิจ 
(2544: 30) กล่าวไว้ว่า กิจกรรมนันทนาการหรอืกระบวนการทางนันทนาการจะช่วยส่งเสรมิพฒันา
คุณภาพชีวิตของบุคคลและสงัคม กิจกรรมนันทนาการ สามารถช่วยพฒันาอารมณ ์ ความสุข 
ความสามารถของบุคคล สุขภาพและสมรรถภาพ ส่งเสรมิสุขภาพจติ ความสมดุลของกาย จติ 
รวมถงึความสมดุลในการแบ่งเวลาท างาน นันทนาการ จะช่วยให้ลดความเครยีดและความวิตกกังวล 
ส่งเสรมิการม ีส่วนร่วมกับกลุ่มสงัคม ส่งเสรมิ การแสดงออก เพิม่พูนประสบการณ ์ สิง่เหล่าน้ี               
ช่วยพฒันาคุณภาพชีวิตของสงัคม ทุกระดบั ทุกเพศ 
 ผูว้ิจยัจงึสนใจที่จะศึกษาถงึการเปลีย่นแปลงทางดา้นทักษะทางสงัคมของเดก็นักเรยีน    
ชัน้ประถมศึกษาปี 4 - 6 ที่ก าลงัอยู่ในช่วงวัยเดก็ตอนปลายระหว่างอายุ 6-12 ปี เป็นวัยที่ม ี            
การเปลีย่นแปลงจากความเป็นเดก็สู่วัยรุ่นซึง่มกัมปีญัหาในดา้นการการท างานร่วมกับผูอ้ ื่น              
การตดิต่อสื่อสาร และความสมัพนัธร์ะหว่างบุคคล ดงันัน้ผูว้ิจยัจงึมคีวามตอ้งการที่จะสรา้งโปรแกรม
นันทนาการที่มผีลต่อทักษะทางสงัคมส าหรบัเดก็นักเรยีนชัน้ประถมศึกษาปีที่ 4 - 6 เพื่อศึกษา        
และเป็นแนวทางให้ครูและนักเรยีนชัน้ประถมศึกษาปีที่ 4 - 6 ในการน าไปใช้พฒันารูปแบบการสอน
ให้มปีระสทิธภิาพที่จะสรา้งทักษะทางสงัคมของเดก็นักเรยีนประถมศึกษาปี 4 - 6 ต่อไปในอนาคต  
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ควำมมุ่งหมำยของกำรวิจยั 
 1. เพื่อศึกษาผลของโปรแกรมนันทนาการที่ม ีต่อ ทักษะทางสังคมของเด็กนักเร ีย น                  
ชัน้ประถมศึกษาชัน้ปีที่ 4-6 
 2. เพื่อเปรยีบเทียบผลของโปรแกรมนันทนาการที่มตี่อทักษะทางสงัคมก่อนและหลงั                
การเข้าร่วมโปรแกรมของของเดก็นักเรยีนชัน้ประถมศึกษาชัน้ปีที่ 4-6 
   
ควำมส ำคญัของกำรวิจยั 
 เพื่อประโยชน์และเป็นแนวทางในการพฒันาโปรแกรมนันทนาการให้มปีระสทิธภิาพ           
ในการสรา้งทักษะทางสงัคม ส าหรบัเดก็นักเรยีนชัน้ประถมศึกษาปีที่ 4 – 6 เพื่อสรา้งประสบการณ ์                        
ที่จะตอบสนองต่อโปรแกรมนันทนาการ อนัก่อให้เกิดประโยชน์แก่องคก์รที่เกี่ยวข้องไดน้ าโปรแกรม
นันทนาการเพื่อน าทักษะทางสงัคมไปใช้และพฒันาศักยภาพได ้
 

ขอบเขตของกำรวิจยั 
 ประชำกร 
 ประชากรที่ใช้ในการวิจยัคร ัง้น้ี คอื เดก็นักเร ียนชั ้นประถมศึกษาปีที่  4-6 ที่ศึกษาอยู่ใน
โรงเรยีนวัดบุปผาราม (คุณวุฒิอุปถมัภ)์ มติรภาพที่ 100 สงักัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขัน้พืน้ฐาน จ านวน 36 คน 
 กลุ่มตวัอย่ำง 
 กลุ่มตวัอย่างที่ในการวิจยัคร ัง้น้ีใช้การเลอืกแบบเจาะจง เป็นเดก็นักเรยีนชัน้ประถมศึกษา
ปีที่ 4-6 ที่ศึกษาอยู่ในโรงเรยีนวัดบุปผาราม (คุณวุฒิอุปถมัภ)์ มติรภาพที่ 100 จ านวน 30 คน 
 ตวัแปรท่ีศึกษำ 
 1. ตัวแปรอิสระ ( Independent Variable) ได ้แก่ โปรแกรมนันทนาการที่ม ีต่อทักษะ              
ทางสงัคม 
 2. ตวัแปรตาม (Dependent Variable)   ไดแ้ก่ ทักษะทางสงัคม 
  

นิยำมศพัท์เฉพำะ 
 1. นันทนำกำร หมายถงึ กิจกรรที่ท าในเวลาว่าง เป็นกิจกรรมที่แสร ิมสร ้างประสบการณ์
ใหม่ๆ อันก่อให้เกิดความสนุกสนานเพลิดเพลิน เพื่ อก่อให้เกิดการทางกาย อารมณ์ สังคม                 
และสตปิญัญา  
 2. โปรแกรมนันทนำกำร หมายถงึ แผนการด าเนินงานการจดักิจกรรมนันทนาการส าหร ับ
การ ใช้ เ ว ลา ว่ า ง เพื่ อ ส่ง เ สร ิมพัฒนาทั ศ นคติ ก าร ใ ช้ เ ว ลา ว่ า ง  เ ป็ นเ ว ลา  6 สัป ดา ห์                   
สปัดาห์ละ 2 วัน วันละ 1 ชัว่โมง 
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 3. กิจกรรมนันทนำกำร หมายถึง  กิจกรรมในด้านต่างๆ ที่ผู ้วิจ ัยสร ้างขึ้น เพื่อใช้ใน
โปรแกรมที่มุ่งให้ผูเ้ข้าร่วมไดรู้ถ้งึการใช้ทักษะทางสงัคม  
 4. ทักษะทำงสังคม หมายถึง ความสามารถในการป รับตัวให้ เข้ากับสังคมต่างๆ           
ซึง่ประกอบดว้ย ความสมัพนัธร์ะหว่างบุคคล การตดิต่อสื่อสาร และการท างานร่วมกับผูอ้ ื่น 
 5. เดก็นักเรียนชัน้ประถมศึกษำปีท่ี 4 - 6 หมายถึง เด ็กที่อยู่ในช่วงอายุ 10-12 ปี     
และก าลงัศึกษาในช่วงชัน้ประถมศึกษาที่ 4 - 6  
 6. โรงเรียนวัดบุปผำรำม (คุณวุฒิอุปถัมภ ์)  มิตรภำพท่ี 100 หมายถึง  โรงเร ียน              
ที่เปิดสอนตัง้แต่ระดบัปฐมวัย ถงึระดบัประถมศึกษา ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
ตราด ตัง้อยู่เลขที่ 460 หมู่ที่ 3 ต าบลวังกระแจะ อ าเภอเมอืงตราด จงัหวัดตราด 
 

กรอบแนวคิดในกำรวิจยั 
 
     ตวัแปรอิสระ      ตวัแปรตำม 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคดิวิจยั 

 
สมมติฐำนในกำรวิจยั 
 เดก็นักเร ียนชั ้นประถมศึกษาชั ้นปีที่  4 - 6 โรงเร ียนวัดบุปผาราม (คุณวุฒิอุปถัมภ์) 
มติรภาพที่ 100 ที่ไดเ้ข้าร่วมโปรแกรมนันทนาการมีค่าทักษะทางสังคม สูงกว่าก่อนการเข้าร่วม
โปรแกรม 
 

 

 

 
โปรแกรมนันทนำกำร 

 

ทกัษะทำงสงัคม 
  - ความสมัพนัธร์ะหว่างบุคคล 
    (Interpersonal Skill) 
  - การตดิต่อสื่อสาร 
    (Communication) 
  - การท างานร่วมกับผูอ้ ื่น 
    (Team Building) 
 



บทท่ี 2 
เอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวข้อง 

 
ในการศึกษาวิจยัเร ื่องผลของโปรแกรมนันทนาการที่มตี่อทักษะทางสงัคมของเดก็นักเรยีน

ชัน้ประถมศึกษาตอนปลาย ผูว้ิจยัไดศ้ึกษาเอกสารและงานวิจยัที่เกี่ยวข้องเพื่อใช้เป็นข้อมูลสนับสนุน
การวิจยัคร ัง้น้ี โดยน าเสนอตามหัวข้อต่อไปน้ี  
 1. แนวคดิเกี่ยวกับนันทนาการ 
  1.1 ความหมายของนันทนาการ 
  1.2 ประโยชน์และคุณค่าของนันทนาการ 
  1.3 ประเภทของกิจกรรมนันทนาการ  
 2. แนวคดิโปรแกรมนันทนาการ 
  2.1 หลกัการจดัโปรแกรมนันทนาการ 
  2.2 การพฒันาโปรแกรมกิจกรรมนันทนาการ 
 3. แนวคดิเกี่ยวทักษะทางสงัคม 
  3.1 ความหมายของทักษะทางสงัคม 
  3.2 ความส าคญัของทักษะทางสงัคม 
  3.3 องคป์ระกอบของทักษะทางสงัคม 
  3.4 พฒันาการทางสงัคมของเดก็ 
        3.5 ความสมัพนัธข์องนันทนาการกับทักษะทางสงัคม 
        3.6 ทฤษฎีที่มคีวามเกี่ยวข้องกับทักษะทางสงัคม 

4. โรงเรยีนวัดบุปผาราม (คุณวุฒิอุปถมัภ)์ มติรภาพที่ 100 
 5. งานวิจยัที่เกี่ยวข้อง 
  5.1 งานวิจยัในต่างประเทศ 
      5.2 งานวิจยัในประเทศ 
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แนวคิดเก่ียวกับนันทนาการ 
ความหมายของนันทนาการ 
พจนานุกรมฉบับราชบัณฑติยสถาน พ.ศ. 2542 (2546: 571) ให้ความหมายของค าว่า 

“นันทนาการ” คอื กิจกรรมที่ท าตามความสมคัรใจในยามว่าง เพื่อให้เกิดความสนุกสนานเพลดิเพลนิ
และผ่อนคลายความตงึเครยีด การสราญใจ 

ชูชีพ เยาวพฒัน์ (2543: 21) กล่าวว่า นันทนาการ หมายถงึ กิจกรรมที่คนเราใช้เวลาว่าง
จากภารกิจงานประจ าโดยเข้าร่วมดว้ยความสมคัรใจและกิจกรรมที่ท าตอ้งไม่ขัดต่อขนบธรรมเนียม 
ประเพณ ีวัฒนธรรม และกฎหมายบ้านเมอืง เพื่อก่อให้เกิดการพฒันา หรอืความเจรญิงอกงาม         
ทางกาย อารมณ ์ สงัคม และสตปญัญา จนรูส้กึมคีวามสดชื่นกลบัคนืมาสู่ภาวะปกต ิ

สมบตัิ กาญนกิจ (2544: 17 - 20) กล่าวว่า นันทนาการ หมายถงึ กระบวนการในการ
พฒันาประสบการณห์รอืพฒันาคุณภาพชีวิตของบุคคลหรอืสงัคม โดยอาศัยกิจกรรมนันทนาการ          
เป็นสื่อช่วงเวลาอสิระอย่างสมคัรใจ 

เจ บี. แนช (ส านักพฒันาการกีฬาและนันทนาการ. 2550: 2; อา้งองิจาก  Jay B. Nash. 
1995) ไดอ้ธบิายไว้ในหนังสอืปรชัญานันทนาการ (Philosophy of Recreation) ว่านันทนาการ 
หมายถงึ การใช้เวลาว่างนัน้เพื่อประโยชน์และคุณค่าในทางดงีาม จากการเข้าร่วมในกิจกรรม      
ถา้เป็นเดก็ๆ จะเรยีกกิจกรรมนัน้ว่าการเล่น แต่หากเป็นผูใ้หญ่จะเรยีกว่า นันทนาการ  ส่วนเวลาว่าง 
(Leisure time) หมายถงึ เวลาว่างจากกิจกรรมที่จ าเป็นอื่น เช่น ว่างจากงานประจ า ว่างจากเวลา
นอนและว่างจากเวลาที่ประกอบกิจกวัตรประจ าวัน 

เจนกินส ์และ ไพแกรม (Jenkins; & Pigram. 2003: 412) ไดก้ล่าวถงึ Recreation        
ตามภาษาองักฤษในช่วงตน้ศตวรรษที่ 16 ค าว่า “Recreation” หมายถงึ การสรา้งสรา้งสรรคส์ิง่ใหม่ 
(Re-creation) การเกิดใหม่ (Rebirth) การการกระท าสิง่ที่สรา้งสรรค/์ใหม่ (action of creative,                
a new) .ในปจัจุบัน Recreation บ่อยครัง้ใช้แทนค าประสบการณนั์นทนาการการเล่น ประสบการณ์
การใช้เวลาว่าง การผ่อนคลาย กีฬา หรอืประสบการณก์ารท่องเที่ยว Recreation จงึหมายถงึ 
กิจกรรมทัง้การเป็นฝ่ายกระท า และถูกกระท าให้เกิดความสนุกสนานทัง้ในร่มและกลางแจง้ที่เกิดขึ้น
ในเวลาว่าง ไม่ใช่เวลาท างาน 

จากความหมายของนันทนาการที่กล่าวมาข้างตน้สรุปไดว่้า นันทนาการ หมายถงึ กิจกรรม
ที่ท าในเวลาว่าง ท าดว้ยความสมคัรใจในยามว่าง เป็นกิจกรรมที่แสรมิสรา้งประสบการณใ์หม่                
อนัก่อให้เกิดความสนุกสนานเพลดิเพลินและผ่อนคลายความตงึเครยีด เพื่อก่อให้เกิดการพฒันา 
หรอืความเจรญิงอกงามทางกาย อารมณ ์สงัคม และสตปญัญา จนรูส้กึมคีวามสดชื่นกลบัคนืมาสู่
ภาวะปกต ิ
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ประโยชน์และคุณค่าของนันทนาการ 
พรีะพงศ์ บุญศิร ิ(2542: 37) กล่าวถงึประโยชน์ของนันทนาการดงัน้ี 

      1. ให้ความสนุกสนาน พบกับความสุขในชีวิตและรูจ้กัการใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 
      2. ช่วยสรา้งเสรมิสุขภาพจติแจ่มใส 

     3. ช่วยป้องกันและลดป ัญหาอาชญากรรมและความประพฤติเกเรของเด ็กก าจ ัด                
ความ ไม่สงบสุขของสงัคม 

     4. ส่งเสรมิความเป็นพลเมืองดี รู ้จ ักบ ารุงสุขภาพ มีน ้ าใจไม่เห็นแก่ตัวรู ้จ ักเอื้อเ ฟ้ือ
เสยีสละ ช่วยเหลอืกัน 

     5. ช่วยในการพกัฟ้ืนคนป่วย สรา้งเสรมิสมรรถภาพทางกายและจติใจ 
     6. ช่วยสรา้งความรกัความสามคัคใีนกลุ่ม ในชุมชนและสงัคม 
     7. ช่ว ยสงวนรักษาทรัพยากรธร รมชาติ ค วามสวยง ามของสถานที่  ซึ่งจ ัดเพื่ อ

นันทนาการจะเป็นแหล่งทางธรรมชาต ิ
สมบัต ิกาญจนกิจ (2542: 43-45) ไดก้ล่าวถงึประโยชน์ไว้ดงัน้ี 

     1. ช่วยให้บุคคล และชุมชนไดร้บัความสุข สนุกสนาน มคีวามสุขในชีวิต และใช้เวลาว่าง
ให้เกิดประโยชน์ 

     2. ช่วยให้บุคคล และชุมชนพฒันาสุขภาพจติ และสมรรถภาพทางกายที่ด ี เกิดความ
สมดุลของชีวิต 

     3. ส่งเสรมิการพฒันาอารมณสุ์ข กิจกรรมนันทนาการช่วยพฒันาอารมณสุ์ขรวมทัง้
ความสุขสนุกสนาน และความสุขสงบ ลดความเครยีด ความวิตกกังวล ท าให้อารมณแ์จ่มใส                
และช่วยส่งเสรมิให้รูจ้กัการพฒันาการ ควบคุมอารมณ ์และบุคลกิภาพที่ดอีกีดว้ย  

     4. ส่งเสรมิในเร ื่องของกายบ าบัดรกัษา กิจกรรมนันทนาการเพื่อการบ าบัด เป็นกรรมวิธ ี
และกิจกรรมที่จะช่วยรกัษาคนป่วย ทัง้ทางดา้นร่างกาย และสุขภาพจติ เช่น งานอดเิรกประเภท
ประดษิฐ ์สรา้งสรรคแ์ละช่วยส่งเสรมิความหวัง ความคดิ และการใช้เวลาว่างแก่คนป่วยซึง่ก าลงัต่อสู้
กับความทุกข์ทางกายหรอืจติใจ กิจกรรมนันทนาการประเภทกีฬานันทนาการช่วยส่งเสรมิ         
การพฒันาร่างกาย กิจกรรมนันทนาการทางสงัคมช่วยสรา้งขวัญก าลงัใจของคนป่วย 

     5. ส่งเสรมิมนุษยสมัพนัธ ์ และการท างานเป็นทีม กิจกรรมกลุ่มสมัพนัธช่์วยให้บุคคล            
ไดแ้สดงออก และละลายพฤตกิรรมของกลุ่มสรา้งเสรมิคุณค่าทางสงัคม ฝึกการอยู่ร่วมกันอย่าง         
มคีวามสุข กิจกรรมเกมกีฬา และกีฬาเพื่อการแข่งขัน และการอยู่ค่ายพกัแรมช่วยฝึกการท างาน    
เป็นหมู่คณะ ลดความเห็นแก่ตวั เสรมิสรา้งความสามคัค ีและความเข้าใจอนัดใีนหมู่คณะ 

ชูชีพ เยาวพฒัน์ (2543: 26) ไดก้ล่าวว่าประโยชน์ของนันทนาการสรุปไดด้งัน้ี 
     1. ประโยชน์ต่อตนเอง กิจกรรมนันทนาการคนเรามสุีขภาพที่ทัง้ร่างกายและจติใจ 
     2. ประโยชน์ต่อครอบครวั กิจกรรมนันทนาการท าให้ครอบครวัอบอุ่น 
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     3. ประโยชน์ต่อสงัคม กิจกรรมนันทนาการก่อให้เกิดความรกัใคร่กลมเกลยีวในการ
ท างานร่วมกัน 

อาร ีตรีณปญัญา (1552: 8) กล่าวว่า คุณค่าของผูเ้ข้าร่วมกิจกรรมนันทนาการนัน้                 
จะไดร้บัจากการเข้าร่วมกิจกรรม จะท าให้เกิดพฒันาการทางดา้นต่างๆ ท าให้ร่างกาย จติใจ ฟ้ืนฟูสู่
สภาพปกตหิายจาการเหน็ดเหน่ือยเมื่อยลา้  

จากความหมายของประโยชน์ของนันทนาการที่กล่าวมาข้างตน้ สรุปไดว่้า นันทนาการ          
จะท าให้เกิดพฒันาการและการฟ้ืนฟูสู่สภาพปกตใินทางดา้นต่างๆ ไดแ้ก่ การมช่ีวยให้สุขภาพ
ร่างกายและจติใจที่ด ีช่วยให้สงัคมไดร้บัความสุข รูส้กึสนุกสนาน มคีวามสุขในชีวิต ใช้เวลาว่าง            
ให้เกิดประโยชน์ ช่วยให้สงัคมชุมชนพฒันาสุขภาพจติ ส่งเสรมิการพฒันาอารมณสุ์ข ส่งเสรมิ               
ในเร ื่องของกายบ าบัดรกัษา ส่งเสรมิมนุษยสมัพนัธ ์ และการท างานเป็นทีม  
 

ประเภทของกิจกรรมนันทนาการ 
นันทนาการเป็นศาสตรท์ี่ว่าดว้ยการน ากิจกรรมไปปฏิบัตเิพื่อให้เกิดความสนุกสนาน

เพลดิเพลนิในยามว่าง และมคีวามพงึพอใจ สุขใจ สามารถแบ่งกิจกรรมออกได ้ ดงัน้ี ส านักงาน
พฒันาการกีฬาและนันทนาการ (2547: 45 - 54) 

     1. กิจกรรมนันทนาการศิลปหัตถกรรม (Art and Craft) หมายถงึ การประดษิฐส์ิง่ต่าง ๆ 
ดว้ยมอืหรอืงานศิลปะต่าง ๆ ที่ท าขึ้นดว้ยมอื ดงันัน้ จงึเป็นกิจกรรมเสรมิทักษะความสามารถ                
ในการใช้มอืสรา้งงานฝีมอืให้แก่ชุมชน เพื่อพฒันาอารมณส์งัคมและสตปิญัญา  

     2. กิจกรรมนันทนาการเกมและกีฬา (Game and Sport) เกมและกีฬาเป็นกิจกรรม             
ที่ตอ้งการความสมัพนัธร์ะหว่างทักษะการเคลื่อนไหว สตปิญัญา ความทนทานและพละก าลงั              
ของร่างกายในการประกอบกิจกรรม ซึง่บางกิจกรรมจะมกีารใช้อุปกรณป์ระกอบ โดยมากมกัจะจดั
กิจกรรมประเภทน้ีในสถานที่ที่เป็นบรเิวณกว้าง เช่น สนามหญ้า โรงยิมเนเซีย่ม สระว่ายน ้า             
ลานกว้าง เป็นตน้ ในการเล่นหรอืการแข่งขันก็จะมกีฎ กตกิาในการเล่นเพื่อให้เกิดการแข่งขัน              
ที่เสมอภาค สนุกสนาน ตื่นเตน้และท้าทายความสามารถของผูเ้ข้าร่วมกิจกรรม ทัง้ยังมหีลากหลาย
กิจกรรมสามารถเลอืกเข้าร่วมไดเ้หมาะสมทัง้วัยเดก็ ผูใ้หญ่ วัยสูงอายุ หญิง ชาย รวมทัง้คนพกิาร 
ดงันัน้กิจกรรมประเภทน้ีจงึไดร้บัความนิยมสูง ส าหรบักิจกรรมประเภทเกมมรีูปแบบที่หลากหลาย
ทัง้ที่นิยมเล่นในท้องถิน่ชนบท จนกระทัง่เกมสรา้งสรรค ์เกมคอมพวิเตอร ์เช่น เกมเบ็ดเตลด็               
เกมน าไปสู่กีฬาใหญ่ เกมประกวด ฯลฯ  

     3. กิจกรรมนันทนาการงานอดเิรก (Hobby) จดัเป็นกิจกรรมนันทนาการที่ส่งเสรมิ                   
การพฒันาคุณค่าชีวิตมนุษย์ต ัง้แต่วัยเดก็ เยาวชน วัยหนุ่มสาวและวัยผูสู้งอายุ เป็นการส่งเสรมิ              
การสรา้งประสบการณช์ีวิตเป็นการบ าบัดทางกายและจติใจ เพื่อการพกัผ่อนหย่อนใจ และเพื่อให้ 
พฒันาคุณภาพชีวิตของบุคคล สงัคม โดยแบ่งเป็น 4 ดา้น คอื งานอดเิรกประเภทสะสม ประเภท
สรา้งสรรค ์ประเภทงานปฏิบัต ิและประเภทศึกษาหาความรู ้ 
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     4. กิจกรรมนันทนาการดนตรแีละการรอ้งเพลง (Music and Singing) เป็นตวับ่งชี้      
ถงึคุณค่าความส าคญัของชีวิตมนุษย์ ดนตรจีดัเป็นการสื่อสารและถ่ายทอดความรูส้กึต่าง ๆ          
ของผูเ้ล่นและผูฟ้งั แต่เดมิเป็นการเลยีนเสยีงจากธรรมชาต ิเช่น เสยีงใบไม ้เสยีงสตัว์ ต่อมาได้
ดดัแปลงเสยีงต่าง ๆ มาประกอบกันเป็นภาษาของการถ่ายทอดความรูส้กึซาบซึง้ในลกัษณะ      
ของความสมหวังหรอืผดิหวัง ซึง่กลายเป็นเสยีงรอ้งและเมื่อมกีารน าเอาวัสดุอุปกรณท์ัง้จาก
ธรรมชาตแิละจากการประดษิฐข์ึ้นมาใช้ประกอบจงึท าให้เกิดเสยีงตามจนิตนาการ ท าให้การดนตร ี
เร ิม่มเีสยีงตามล าดบับันไดเสยีงเกิดเป็นเพลงต่าง ๆ กิจกรรมนันทนาการดนตรแีละการรอ้งเพลง  
ท าให้ผูเ้ข้าร่วมกิจกรรมมคีวามผ่อนคลายและมคีวามสุข  

     5. กิจกรรมนันทนาการการเตน้ร า การฟ้อนร าและกิจกรรมเข้าจงัหวะ (Dance and 
Rhythmic Activity) เป็นกิจกรรมการเคลื่อนไหวร่างกายให้เข้ากับจงัหวะดนตรทีี่มมีาแต่โบราณ 
จุดประสงคเ์พื่อความสนุกสนาน ส่งเสรมิมนุษยสมัพนัธ ์ แสดงออกถงึเอกลกัษณแ์ละวัฒนธรรม                  
และส่งเสรมิการฝึกทักษะการเคลื่อนไหวในชีวิตประจ าวัน  

     6. กิจกรรมนันทนาการการแสดงละครและภาพยนตร ์ (Drama) เป็นกิจกรรม               
การแสดงออก เป็นการระบายอารมณห์รอืกิจกรรมของชีวิตประจ าวัน การสรา้งความรูส้กึ                   
การแสดงออกแห่งตน นันทนาการการละครเกิดไดห้ลายวิธ ี เช่น เกิดจากการแสดงพธิกีารศาสนา 
การฝนัหรอืจนิตนาการที่ส่งเสรมิพฒันาการทางดา้นอารมณสุ์ข สนุกสนาน  

     7. กิจกรรมนันทนาการนอกสถานที่ (Outdoor Activity) เป็นกิจกรรมที่หลากหลาย
ส่งเสรมิให้บุคคลไดม้โีอกาสใกลช้ิดธรรมชาต ิ ส่งเสรมิให้เกิดการพฒันาการเจรญิเตบิโตทางดา้น
ร่างกาย อารมณ ์สงัคมและสตปิญัญาของบุคคลและสงัคม แหล่งนันทนาการประเภทน้ี ไดแ้ก่ 
สวนสาธารณะ สนามเดก็ล่น ฟารม์ ค่ายพกัแรม สวนสตัว์ ทะเล หรอืศูนย์ชุมชนที่นอกเหนือจาก
สภาพแวดลอ้มในบ้านหรอืในห้องเรยีน  

     8. กิจกรรมนันทนาการการเขียนและการพูด (Communication Activity) จะช่วยส่งเสรมิ                      
ให้บุคคลพฒันาทักษะความรูค้วามสามารถและสามารถจดัไดทุ้กระดบัวัยและเพศ เป็นกิจกรรม              
ที่ก่อให้เกิดความสนุกสนานเพลดิเพลนิ การแสดงออกแห่งตนอย่างสรา้งสรรค ์ ก่อให้เกิดการพฒันา
จนิตนาการ สามารถเข้าร่วมกิจกรรมแบบประหยัดไดแ้ละเป็นกิจกรรมที่เก่าแก่ของมนุษยชาต ิ
กิจกรรมนันทนาการประเภทน้ี ไดแ้ก่ การอ่าน การเขียน การพูด  

     9. กิจกรรมนันทนาการทางสงัคม (Social Activity) เป็นกิจกรรมที่เป็นกีฬาในสงัคม                 
ของมนุษย์ในวาระและโอกาสต่าง ๆ กัน เป็นการส่งเสรมิคุณค่าของสงัคมประชาธปิไตย ช่วยพฒันา
คุณภาพของสงัคม เช่น การจดัเลีย้งในบางครัง้คราวเพื่อความสนุกสนาน มกีารรอ้งเพลง                      
มกีารเล่นเกมต่าง ๆ กิจกรรมในครอบครวั กิจกรรมในสงัคมใหญ่ เช่น งานปารต์ ี ้งานเตน้ร า                
การประชุมพบปะสงัสรรคต์่าง ๆ เป็นตน้  
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     10. กิจกรรมนันทนาการพเิศษ (Special Activity) หมายถงึ กิจกรรมที่จดัขึ้นในโอกาส
เทศกาลพเิศษ อาจเป็นกิจกรรมการเล่นตามความสนใจของคนในหมู่บ้านหรือชุมชนนัน้ ๆ                  
มกีารจดัเตรยีมอาคารสถานที่เพื่อเปิดโอกาสให้คนในชุมชนไดม้าร่วมกิจกรรมกัน เปิดโอกาส                 
ให้บุคคลไดรู้จ้กัสมาชิกใหม่ สรา้งมนุษยสมัพนัธ ์ ร่วมกันท างานเป็นทีม การจดังานวันสงกรานต ์     
วันลอยกระทง ฯลฯ รวมทัง้กิจกรรมวันพเิศษของบุคคลในครอบครวั เช่น วันเกิด วันครบรอบ
แต่งงาน เป็นตน้  

     11. กิจกรรมนันทนาการอาสาสมคัร (Volunteer Activity) หมายถงึ การอาสาสมคัร           
เข้าไปช่วยเหลอืงานสงัคมหรอืองคก์รหน่วยงานต่าง ๆ ในยามว่าง โดยไม่หวังผลตอบแทน                 
เป็นกิจกรรมอาสาสมคัรที่ส่งเสรมิในเร ื่องจติใจของบุคคลและสงัคม อาสาสมคัรเป็นการให้บรกิาร      
โดยปราศจากสนิจา้งรางวัล เป็นการเสรมิทักษะและคุณภาพชีวิต การให้บรกิารอาสาสมคัรเป็นการ
พฒันาชุมชนและประเทศชาตโิดยอาศัยแรงงาน ความร่วมมอืของคน กลุ่ม หน่วยงานเอกชน ชุมชน
และองคก์รธุรกิจการคา้ที่จะตอ้งจดับรกิารชุมชน กิจกรรมนันทนาการอาสาสมคัร เช่น การอาสา
พฒันาชุมชน วัด โรงเรยีน ต่าง ๆ เป็นตน้ การด าเนินงานขององคก์รสาธารณะประโยชน์ต่าง ๆ  
 

แนวคิดเก่ียวกับโปรแกรมนันทนาการ 
 สุวิมล ตัง้สจัพจน์ (2547: 7) ไดร้วบรวมแนวคดิคดิและการวางแผนโครงการนันทนาการ 
โดยกล่าวว่า จากการศึกษาไดม้นัีกวิชาการมากมายก าหนดของโปรแกรมนันทนาการไว้ดงัน้ี 
 โปรแกรม คอื โอกาส (โดยองคก์รทางนันทนาการ) ที่ท าให้บุคคลมปีระสบการณ ์         
ทางนันทนาการ ทางสงัคม ทางกาย และสิง่แวดลอ้มทางธรรมชาติ 
 โปรแกรม คอื กระบวนการที่ต่อเน่ือง 
 โปรแกรม คอื กระบวนการที่ใช้งบประมาณของบุคคลและแหล่งทรพัยากรบุคคล                    
ในการจดันันทนาการ และกิจกรรมการใช้เวลาว่างให้กับชุมชน หรอืสมาชิกขององคก์ร  
 โปรแกรมนันทนาการ คอื กระบวนการของการวางแผนในการสรา้งโอกาสส าหรบับุคคล           
ที่จะมกีารเข้าร่วมประสบการณท์างนันทนาการ 
 สตมัโบ และปีเตอรส์นั (Stumbo; & Peterson. 2004: 48-78) ไดก้ล่าวว่าโปรแกรมที่จดัให้
นักเรยีนถอืเป็นการให้การศึกษาโดยผ่านการใช้เวลาว่าง เป้าหมายอยู่ที่การพฒันา และการไดม้า           
ที่หลากหลายของทักษะ ความสมัพนัธข์องการใช้เวลาว่าง ทัศนคต ิและความรู ้รวมทัง้ยังไดส้รุปถงึ
การเข้าร่วมนันทนาการที่เป็นองคป์ระกอบของการให้บรกิาร โดยแบ่งชนิดของโปรแกรมการเข้าร่วม
นันทนาการไว้ดงัน้ี 
      1. กิจกรรมตอ้งการผูเ้ข้าร่วมจ านวนมากและมกีารบรหิารโครงสรา้ง เช่น กิจกรรมที่ม ี
ตลอดฤดูกาล หรอืช่วงใดช่วงหน่ึง 
      2. กิจกรรมท าให้กลุ่มสนุกสนานและอ านวยความสะดวกโดยการบรหิารโครงสรา้ง 
ตวัอย่างกิจกรรม เช่น ละคร ศิลปะงานประดษิฐ ์และดนตร ีรวมถงึจดัตัง้กลุ่ม 
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      3. กิจกรรมที่มสีิง่อ านวยความสะดวกเฉพาะเจาะจง และสถานที่ หรอือุปกรณท์ี่ไม่ได ้
เป็นเจา้ของ เช่น ฟิตเนสและออกก าลงักาย การท าเซรามคิ 
      4. การก าหนดสิง่อ านวยความสะดวกที่เฉพาะเจาะจง สถานที่ หรอือุปกรณท์ี่ใช้                    
โดยผูเ้ข้าร่วมส าหรบัการปฏิบัตกิิจกรรม เช่น สวนสาธารณะ สนามเดก็เล่น สระว่ายน ้า  
 จากความหมายของโปรแกรมนนัทนาการ ที่กล่าวมาข้างต้นสรุปได้ว่า โปรแกรมนนัทนาการ
เป็นโปรแกรมการศึกษาโดยผ่านการใช้เวลาว่าง มเีป้าหมายอยู่ที่การพฒันาและการไดม้าที่หลาก
กลายของทักษะท าให้บุคคลมปีระสบการณท์างนันทนาการ ทางสงัคม ทางกาย และสิง่แวดลอ้ม      
ทางธรรมชาต ิ
 
 หลกัการจัดโปรแกรมนันทนาการ 
 อเนก หงษท์องค า (2542: 89-93) กล่าวว่า การจดัโปรแกรมนันทนาการ จะตอ้งศึกษา
ข้อมูลต่างๆ ไม่ว่าจะเป็นสภาพแวดลอ้ม แนวโน้มของชุมชน รายละเอยีดของสมาชิกที่จะเข้าร่วม
โครงการในดา้นการเจรญิเตบิโตพฒันาการ ความสนใจของแต่ละระดบัอายุ ข้อมูลดา้นสงัคม
จติวิทยา ส ารวจสถานที่ ผูน้ า สิง่อ านวยความสะดวกที่ใช้ในกิจกรรม การก าหนดวัตถุประสงค ์
ระยะเวลาและกิจกรรม ซึง่ในการสรา้งโปรแกรมนัน้ มอีงคป์ระกอบดงัน้ี  
 วัตถุประสงคข์องโปรแกรม 
 วัตถุประสงคข์องโปรแกรมมดีงัต่อไปน้ี  
      1. ส่งเสรมิให้มสุีขภาพด ี (Emotional and physical Health) 
      2. ส่งเสรมิพฒันาการทางบุคลกิภาพ (Character development) 
      3. ส่งเสรมิให้ความสนใจกว้างขวาง (Widening interest) 
      4. ส่งเสรมิความเป็นพลเมอืงด ี (Citizenship) 
      5 ส่งเสรมิทักษะ (Skill) 
      6. ส่งเสรมิความเป็นอยู่ที่ดใีนสงัคม (Social living) 
      7. ส่งเสรมิให้รูคุ้ณค่าทางเศรษฐกิจ (Economic value) 
      8. ส่งเสรมิให้ใช้เพื่อความบันเทิงไดย้าวนาน (Long – range enjoyment) 
 องคป์ระกอบการสรา้งโปรแกรม 
 องคป์ระกอบที่ควรพจิารณาก่อนการสรา้งโปรแกรม ไดแ้ก่ (อเนก หงษท์องค า . 2542:      
89-93) 
      1. อายุของผูเ้ข้าร่วมกิจกรรม (Age) อนัประกอบดว้ยการเจรญิเตบิโตทางกาย 
(Growth) พฒันาความสามารถ (Development) และความสนใจ (Interest) 
      2. ความแตกต่างเร ื่องเพศ ซึง่ประกอบดว้ยการเจรญิโตทางกาย พฒันาการ
ความสามารถ ความสนใจและความแตกต่างระหว่างบุคคล 
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      3. ชนิดของชุมชน (Type of community) ซึง่แบ่งไดเ้ป็น 
       3.1 ชุมชนเมอืง แบ่งเป็น ชุมชนเมอืงหนาแน่นและชุมชนเมอืงแออดั 
       3.2 ชุมชนชนบท แบ่งเป็น ชุมชนชนบทเป็นกลุ่มและชุมชนชนบทกระจดักระจาย 
      4. สภาพสงัคม (Sociology) ประกอบดว้ย 
       4.1 บรรทัดฐาน (Norms) มอีงคป์ระกอบ เร ื่องวิถปีระชา ศีลธรรมและกฎหมาย 
       4.2 สถานภาพและบทบาท (Status and role) 
       4.3 วัฒนธรรม (Culture) 
      5. ประเภทของหน่วยงานที่จดันันทนาการ 
       5.1 หน่วยงานของรฐั (Public agency) 
       5.2 หน่วยงานเอกชน (Private agency) 
       5.3 หน่วยงานธุรกิจ (Commercial agency) 
       5.4 หน่วยงานอาสาสมคัร (Voluntary agency) 
      6. ขนาดของกลุ่มผูเ้ข้าร่วมกิจกรรม (Size of group) ซึง่แบ่งไดเ้ป็น 2 ขนาด คอื               
กลุ่มเลก็ และกลุ่มใหญ่ 
      7. ประเภทของผูใ้ช้บรกิาร ผูบ้รหิาร ผูจ้ดัการ ผูน้ า 
      8. สถานที่และสิง่อ านวยความสะดวก (Place and facilities) ให้พจิารณาเร ื่องขนาด
พืน้ที่จ านวนเพยีงพอใช้และความทันสมยั 
      9. ทักษะพืน้ฐานของผูเ้ข้าร่วม (Basic skill) 
      10. ระยะเวลา (Time) ความเหมาะสมของเวลาที่เหมาะสมกับตวักิจกรรมรวมถงึ              
ความยากง่ายของกิจกรรมกับเวลา 
      11. กิจกรรมอื่นที่มอียู่ในพืน้ที่ (Other local recreation program) อนัไดแ้ก่กิจกรรม
และโปรแกรมนันทนาการที่เป็นประโยชน์ต่อกิจกรรมที่จดัขึ้น 
 ล าดบัขัน้ตอนการเขียนโปรแกรม 
 การเขียนโปรแกรมมลี าดบัขัน้ตอนดงัน้ี (อเนก หงษท์องค า. 2542: 89-93) 
      1. ก าหนดวัตถุประสงคโ์ปรแกรมให้ชัดเจน 
      2. ศึกษารายละเอยีดของสมาชิกที่เข้าร่วมโครงการในดา้นการเจรญิเตบิโตพฒันาการ
ความสนใจของแต่ละระดบัอายุ 
      3. ศึกษารายละเอยีดสมาชิกที่เข้าร่วมโครงการในดา้นสงัคมและจติวิทยา 
      4. ศึกษารายละเอยีดสภาพสิง่แวดลอ้มและแนวโน้มของชุมชน 
      5. ส ารวจสถานที่และสิง่อ านวยความสะดวกที่ใช้ในกิจกรรม 
      6. ก าหนดกิจกรรมให้สอดคลอ้งกับหลกัการดงักล่าวข้างตน้ 
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 การพัฒนาโปรแกรมกิจกรรมนันทนาการ 
 สุวิมล ตัง้สจัพจน์ (2547: 18) ไดส้รุปถงึการพฒันาโปรแกรมนันทนาการ ตอ้งพจิารณาถงึ
องคป์ระกอบในการออกแบบโปรแกรมดงัน้ี 
     1. บทบาทของผูน้ า ประกอบดว้ย 4 องคป์ระกอบ คอื 
     1.1 การนิเทศ ควบคุมดูแลโดยทัว่ไป กฎแห่งความปลอดภยั 
     1.2 โครงสรา้งโปรแกรมผูน้ าโปรแกรมควรจะเอือ้ต่อในตวักิจกรรมที่บุคคลสามารถ
ที่เข้าร่วมได ้
     1.3 มอีสิระในการควบคุมองคก์ร สามารถตดัสนิใจ และควบคุมในองคก์รได้ 
      1.4 ความหลากหลาย จดัหาอุปกรณแ์ละไม่เสยีค่าใช้จ่าย 
     2. ขอบของเน้ือหาในโปรแกรมมกีารแบ่งประเภทเป็นกลุ่มๆ เช่น กิจกรรมทางน ้า 
นันทนาการนอกสถานที่ การเดนิทางและการท่องเที่ยว 
     3. สิง่ที่ผูเ้ข้าร่วมควรค านึงถงึขนาดของกลุ่มและการมปีฏิสมัพนัธธ์รรมชาตแิละ             
ความมากน้อยของการเข้าร่วม ความรบัผดิชอบของผูเ้ข้าร่วม 
     4. รูปแบบโครงสรา้งกิจกรรม 
     4.1 การแข่งขัน 
     4.2 ระดบัชัน้ 
     4.3 สโมสร 
     4.4 เป็นกิจกรรมกลางแจง้  
     4.5 กลุ่มเข้าร่วมน่าสนใจ  
     4.6 มกีิจกรรมพเิศษ 
 วงจรการพฒันาโปรแกรมมกีระบวนการพฒันาโปรแกรมนันทนาการประกอบดว้ย                     
7 ขัน้ตอน คอื 
     1. ก าหนดอา้งองิอยู่กับปรชัญาหรอืพนัธกิจของหน่วยงานหรอืองคก์ร 
     2. ประเมนิผูเ้ข้าร่วม ความตอ้งการของชุมชนและความสนใจ ศักยภาพของหน่วยงาน
และแหล่ง ทรพัยากร 
     3. จ าแนกโปรแกรมนันทนาการออกเป็นเป้าประสงคแ์ละวัตถุประสงค ์
     4. ดูถงึความเป็นไปไดข้องโปรแกรม การสรา้งโปรแกรม และรูปแบบการบรกิาร 
     5. แผนข้อมูลการสรา้งโปรแกรม ตาราง เจา้หน้าที่ สิง่อ านวยความสะดวก และสภาวะ
การเงนิ 
     6. การน าโปรแกรมไปใช้ ประกอบดว้ยการประชาสมัพนัธ ์การลงทะเบียน            
การด าเนินการ 
     7. การประเมนิผลโปรแกรมกับการดดัแปลงผลตอบรบัที่ต่อเน่ือง และข้อเสนอแนะ 
ส าหรบัการกระท าในอนาคต 
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 โรสแมนและชลตัเตอร ์ (สุวิมล ตัง้สจัพจน์. 2547: 18; อา้งองิจาก Rossman; & Schlatter 
.n.d.) ก าหนดวงจรการพฒันาโปรแกรมไว้ดงัน้ี 
     1. พนัธกิจ ดูถงึภายใน และภายนอกของสิง่แวดลอ้มที่พฒันา 
     2. กลยุทธ ์ค าแนะน า 
     2.1 กิจกรรมหลกั 
     2.2 เหตุการณ ์ก าหนดการ 
     2.3 การใช้บรกิาร 
     2.4 สถานที่ 
     2.5 สิง่อ านวยความสะดวก 
     3. น ากลุ่มเป้าหมายไปจดัเข้ากับโปรแกรม เพื่อที่จะพฒันา 
     4. เป้าประสงคข์องโปรแกรม ผลที่ไดร้บัจากโปรแกรม 
     5. การออกแบบโปรแกรม วางแผนโปรแกรม 
     6. เขียนแผนของโปรแกรม เพื่อที่จะด าเนินโปรแกรม  
     7. การน าโปรแกรมไปใช้ มกีารด าเนินงาน บรหิารจดัการ 
     8. ประเมนิผลโปรแกรมดูถงึความคุม้คา้ 
     9. ตดัสนิใจที่จะก าหนดโปรแกรม ดดัแปลง ตดัส่วนที่ไม่ดทีิ้ง หรอืด าเนินการต่อไป  
 ซึง่จะเห็นว่า ขัน้ที่ 1-2 เป็นการดูถงึวัฒนธรรมขององคก์รที่จะจดัโปรแกรม ส่วนขัน้ที่  3-5 
จะเป็นการก าหนดเป้าหมายในการพฒันาโปรแกรม ขัน้ที่ 6-7 จะเป็นการด าเนินการตามกลยุทธ ์   
ที่ก าหนดไว้ขัน้ที่ 8-9 เป็นการวิเคราะห์และตดิตามผล ซึง่ทัง้หมดเป็นการพฒันาโปรแกรม 
 

แนวคิดเก่ียวกับทักษะทางสังคม 
 ความหมายของทกัษะทางสงัคม 

วิลาสลกัษณ ์ ชัววัลล ี(2542: 40) ไดก้ล่าวถงึ ทักษะทางสงัคมไว้ว่า ทักษะทางสงัคม 
หมายถงึ ความสามารถในการจดัการกับอารมณใ์นเร ื่องความสมัพันธร์ะหว่างบุคคลไดด้ ี สามารถ
อ่านสถานการณท์างสงัคมและบุคคลที่เกี่ยวข้องไดอ้ย่างแม่นย า มปีฏิสมัพนัธท์ี่ราบร ื่นได ้ สามารถใช้
ทักษะเหล่าน้ีในการชักจูงและเป็นผูน้ าในการประนีประนอมและยุตขิ้อโต้แย้งเพื่อให้เกิดการร่วมมือ
กันและท างานเป็นทีมได ้

นฤมล บุญแต่ง (2550: ออนไลน์) ไดใ้ห้ความหมายของทักษะทางสงัคม (Social skill)        
ว่า หมายถงึความช านาญความถนัดที่เกี่ยวกับผูค้น เช่น ความช านาญในการตดิต่อกับผูค้น               
ซึง่ถา้ขาดทักษะในการตดิต่อกับผูค้นแลว้ อาจท าให้การท างานไม่เป็นไปอย่างที่หวังไว้ ถงึแมว่้า          
จะมคีวามรูค้วามสามารถในดา้นต่างๆ เป็นอย่างดกี็ตาม 

พมิลวรรณ สมมาตย์ (2546: 12) ไดก้ล่าวถงึ  ทักษะทางสงัคมว่าเป็นความสามารถ               
ของบุคคลที่จะอยู่ร่วมกัน สามารถจดัการกับสภาพอารมณใ์นลกัษณะต่างๆ เพื่อให้เกิดการปรบัตวั



15 
 

ไดเ้ป็นอย่างด ีทัง้กับเพื่อนและคนแปลกหน้าสามารถท างานร่วมกับผูอ้ ื่นได ้อย่างราบรื่น ซึง่ทักษะ
ทางสงัคมเป็นพฤตกิรรมที่แสดงออกถงึความสามารถของบุคคลในการสรา้งปฏิสมัพนัธ ์อนัดรีะหว่าง
บุคคล ความสามารถในการสื่อสารกับผูอ้ ื่น การแสดงออกทัง้ทางดา้นถอ้ยค าและท่าทางที่เหมาะสม
ดว้ยการรูจ้กับทบาทของผูน้ าและบทบาทของสมาชิกที่มปีระสทิธภิาพของกลุ่มหรอืสงัคมที่เกิดจาก
การเรยีนรูแ้ละการฝึกฝนจากประสบการณต์่างๆ เพื่อให้เกิดความช านาญ และเป็นประโยชน์                 
ต่อตนเองและบุคคลอื่นๆในสงัคมอกีดว้ย  

อุษณยี์ โพธสุิข (2545: 120) ไดใ้ห้ความหมายของทักษะทางสงัคมไว้ว่า ทักษะทางสงัคม 
เป็นความสามารถที่เรารูจ้กั เข้าใจความรูส้กึ ความตอ้งการทางจติใจ หรอืความตอ้งการต่างๆ              
ของคนเราที่เกี่ยวข้องดว้ย รวมทัง้รูจ้กัที่จะสรา้งสานสายสมัพนัธใ์ห้มัน่คงดว้ยความรกัความเอาใจใส่ 
เอือ้อาทรต่อผูอ้ ื่นอย่างต่อเน่ือง รูจ้กัการแสดงออกอย่างเหมาะสมต่อสภาพการณต์่างๆ 

โกลแมน (Goleman. 1998: 95) ให้ความหมายของว่า ทักษะทางสงัคมเป็นความสามารถ
ในการสรา้งสมัพนัธภาพและสายสัมพันธก์ับบุคคลอื่นตลอดจนสามารถที่จะค ้นพบสิง่ที่เป็นพื้นฐาน
ร่วมกันของคนในองคก์ร และท าให้คนในองคก์ารมคีวามสามคัคปีรองดองกัน 

เกรสแฮม (Gresham. 2002: 403-432) ไดก้ล่าวว่า เพยีงแค่ไม่รูเ้กี่ยวกับการแสดงออก
สงัคมอย่างไรหรอืไม่รูว่้าควรแสดงออกอย่างไรต่อสถานต่างๆ ถอืว่าขาดทักษะทางทางสงัคมแล้ว            
ซึง่เดก็และเยาวชนมปีญัหาอยู่ 2 อย่าง คอื “การไม่สามารถที่จะท า” หมายถงึไม่รูว่้าจะแสดงออก            
ต่อสงัคมอย่างไร และ “การไม่ท า” หมายถงึเดก็และเยาวชนอาจจะรูว่้าควรแสดงออกอย่างไร              
แต่ไม่ท าหรอืไม่แสดงออกให้เหมาะสมนั้นเอง 

มหาวิทยาลยัชินชิเนนต ิ(ดาราวรรณ กล่อมเกลีย้ง. 2546: 9 - 10; อา้งองิจาก                    
The University of Cincinenti. 2002: Online) แสดงกรอบแนวคดิเกี่ยวกับทักษะทางสงัคม                    
ว่ามลีกัษณะดงัต่อไปน้ี  

     1. การสื่อสารระหว่างบุคคลและการตคีวามหมายของข่าวสาร  
     2. ทักษะทางสงัคมส าคญัมากต่อการพฒันาการเรยีนรู ้ และท าให้บรรลุเป้าหมาย                

ที่บุคคลมุ่งหวังที่จะถ่ายทอด การปฏิสมัพนัธจ์ะขึ้นอยู่กับสถานการณ ์ และบุคลกิภาพของบุคคลนัน้ 
ประสบการณเ์ดมิ และสิง่ที่ประทับใจในตวับุคคลอื่นที่ไดพ้บเห็น  

     3. ประกอบดว้ยค าที่มรีายละเอยีดซบซอ้นมาก (เกี่ยวกับความหมายของค าในภาษา 
ค าศัพท์ และประโยค) และพฤตกิรรมที่นอกเหนือจากการใช้ภาษา (การใช้กิรยิาท่าทาง เช่น สายตา 
น ้าเสยีงการแสดงออกทางใบหน้า)  

     4. มอีทิธพิลจากการอบรมเลีย้งดูและสงัคมที่เป็นสมาชิกอยู่  
     5. สามารถเพิม่ขึ้นไดจ้ากการเสรมิแรงทางสงัคมจากบุคคลอื่น ซึง่การให้รางวัลนัน้         

จะตอ้งเป็นสิง่ที่น่าพอใจ  
     6. เป็นการปฏิสมัพนัธซ์ึง่กันและกันตามธรรมชาต ิ ซึง่แสดงออกในโอกาสและเวลา            

ที่เหมาะสม  
      7. เป็นผลมาจากองคป์ระกอบของสภาวะแวดลอ้ม ตลอดจนอายุ เพศ และสถานภาพ 
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สรุปไดว่้า ทักษะทางสงัคมนัน้ หมายถงึ ความสามารถในการควบคุมและจดัการสภาพ
อารมณใ์นลกัษณะต่างๆ ให้มคีวามเหมาะสมเพื่อที่จะอยู่ร่วมกับบุคคลอื่น โดยอาศัยความสามารถ            
ที่จะสื่อสาร ความกลา้ที่จะสบตาเวลาพูดคุย กลา้เร ิม่สนทนาก่อน การรูจ้กัควบคุมอารมณข์องตนเอง 
สามารถที่จะท างานร่วมกันกับบุคคลอื่นไดด้ ี รบัรูอ้ารมณข์องบุคคลอื่นไดแ้ละแสดงบทบาทที่ถูกตอ้ง
ถูกกาลเทศะเมื่ออยู่ในสงัคม 

 
ความส าคญัของทกัษะทางสงัคม   
การจะให้ผูเ้รยีนมคีวามรูแ้ละทักษะเพื่อน าไปแก้ปญัหาหรอืพฒันาชีวิตประจ าวันนัน้ เน้ือหา

สาระที่ตอ้งเรยีนรูค้อื ความรูพ้ืน้ฐานทักษะอาชีพ ทักษะการแก้ปญัหาและพฒันาชีวิต                
และทักษะ ทางสงัคม เพื่อการประสานสมัพนัธแ์ละอยู่ร่วมกันอย่างสนัต ิ ซึง่ทักษะเหล่าน้ี คอื           
ทักษะชีวิต (Life skill) ที่ทุกคนตอ้งมตีอ้งเรยีนรู ้และเรยีนรูอ้ยู่ทุกขณะตลอดชีวิต
กระทรวงศึกษาธกิาร (2544: 90-91) 

อุษณยี์ โพธสุิข (2545: 120) กล่าวว่าทักษะทางสงัคมเป็นทักษะส าคญัที่ท าให้             
คนประสบความส าเรจ็ในชีวิตในอนาคตได ้ ทักษะทางสงัคมจงึเป็นคุณลกัษณะส าคญัอย่างหน่ึง             
ของความสามารถทางความฉลาดทางอารมณ ์ (EQ) ของมนุษย์ 

สมาคมนักจติวิทยาโรงเรยีนแห่งชาต ิ(National Association of School Psychologists. 
2002) ไดเ้สนอแนะว่า ทักษะทางสงัคมที่ดเีป็นสิง่ส าคญั ส่งผลต่อผลสมัฤทธิท์างวิชาการ พฤตกิรรม 
สงัคมและครอบครวั และความปลอดภยัในโรงเรยีน 

สรุปไดว่้าความส าคญัของทักษะทางสงัคม เป็นทักษะส าคญัที่ท าให้คนประสบความส าเรจ็    
ในชีวิตในอนาคตได ้ ท าให้มนุษย์สามารถที่จะอยู่ร่วมกันอย่างมคีวามสุขได ้ และส่งผลต่อผลสมัฤทธิ ์
ทางวิชาการ พฤตกิรรม สงัคมและครอบครวั 
 

องคป์ระกอบของทกัษะทางสงัคม 
อุมาพร ตรงัคสมบัต ิ(2544: 22-23) ไดน้ าเสนอองคป์ระกอบของทักษะทางสงัคมไว้ดงัน้ี 

      1. สามารถสรา้งความสมัพนัธท์ี่ต่อผูอ้ ื่น 
      2. สื่อสารไดอ้ย่างชัดเจนตรงไปตรงมา รูจ้กัฟงัและรูจ้กัโตต้อบ 
      3. รูจ้กัประเมนิสถานการณ ์ รูจ้กัว่าตนเองควรปฏิบัตอิย่างไร 
      4. จดัการกับความขัดแย้งไดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ 
      5. สามารถประนีประนอมและร่วมมอืกับผูอ้ ื่นได ้
      6. มคีวามเป็นผูน้ า 
      7. รูจ้กัโน้มน้าวจติใจคน สรา้งความร่วมมอืร่วมใจ แรงบันดาลใจและความกระตือร ือร ้น
ให้เกิดขึ้น ในกลุ่ม 
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ลอร่า แคน (ดาราวรรณ กล่อมเกลีย้ง. 2546: 10; อา้งองิจาก Laura Can. n.d.) ไดเ้สนอ
ทักษะทางสงัคมที่ตอ้งการในการท างานร่วมกัน ดงัน้ี 
      1. เข้าใจถงึการเปลีย่นแปลง 
      2. สรรเสรญิ 
      3. แบ่งปนัสิง่ของ 
      4. รอ้งขอความช่วยเหลอื 
      5. ใช้เสยีงในที่สงบ 
      6. มส่ีวนร่วมอย่างเท่าๆ กัน 
      7. พูดเร ื่องที่สุภาพ 
      8. สนับสนุนการท างาน 
      9. ใช้ประโยชน์จาการจ าชื่อ 
      10. ให้ก าลงัใจผูอ้ ื่น 
      11. ตดิต่อสื่อสารไดอ้ย่างชัดเจน 
      12. แก้ปญัหาความขัดแย้ง 
      13. ท าตามค าแนะน า 
      14. ถอดความ 
      15. จดัการกับวัตถุสิง่ของ 
      16. ยืดถอืหมู่คณะ 
      17. รอคอยอย่างอดทน 
      18. รบัฟงัอย่างกระตอืรอืรน้ 
      19. ยอมรบัความแตกต่าง 
      20. แลกเปลีย่นความคดิเห็น 
      21. จดบันทึกความคดิ, ความรู ้
      22. แบ่งปนัภาระหน้าที่ 
      23. ยกย่องคนที่ประสบความส าเรจ็ 
      24. ช่วยเหลอืผูค้น 

แคมเบล และซเิบอรส์ไตน์ (Campbell; & Siperstein. 1994: 90) ไดน้ าเสนอลกัษณะทักษะ
ทางสงัคมที่จ าเป็นจะตอ้งมใีนโรงเรยีนระดบัประถมศึกษาในประเทศสหรฐัอเมรกิาไว้ ซึง่สรุปไดด้งัน้ี  
      1. การสนทนา ไดแ้ก่ การเร ิม่บทสนทนา การมส่ีวนร่มในการสนทนา 
      2. การสมัพนัธก์ับผูอ้ ื่น ไดแ้ก่ การเข้าแทรกในกิจกรรมการเล่น/ กิจกรรมการเรยีน             
การมส่ีวนร่วมในการอภปิรายกลุ่ม การท างานร่วมกัน การออกจากกลุ่ม การท างานในกลุ่มย่อย /
กลุ่มใหญ่ การเข้ากลุ่มในชัน้เรยีน/ในสนามเดก็เล่น การขอความช่วยเหลอื การยอมรบั                     
ความช่วยเหลอื การรกัษามติรภาพความเป็นเพื่อนการสรา้งความสมัพันธก์ับผูอ้ ื่น การเล่นกับบุคคล
อื่น การการเล่นอย่างร่วมมอื การเล่นในกลุ่มใหญ่ การท างานกับบุคคลอื่น 
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      3. การจดัการตนเอง ไดแ้ก่ การจดัการกับความอดึอดัใจ การตอบสนองต่อถูกลอ้เลยีน 
การจดัการกับความเหงาการจดัการกับความผดิหวัง การแสดงออกเมื่อถูกปฏิเสธจากผูอ้ ื่น                 
การจดัการกับความรูส้กึตนเองเมื่อถูกปฏิเสธจากผูอ้ ื่น การจดัการความกดดนัจากเพื่อน                     
การหลกีเลีย่งกับความขัดแย้ง การยอมรบัสมาชิกใหม่ การท างานโดยล าพงั 

กรมวิชาการ (2546: 50) ไดก้ าหนดกรอบการพฒันาคุณลกัษณะอนัพงึประสงคข์องผูเ้รยีน 
ซึง่สอดคลอ้งกับทักษะทางสงัคมในงานวิจยัน้ีได ้ 3 ดา้น ซึง่ประกอบไปดว้ย  

     ดา้นที่ 1 การพฒันาผูเ้รยีน ไดแ้ก่ การพึง่พาตนเอง ความเชื่ อมัน่ในตนเอง 
     ดา้นที่ 2 การพฒันาการท างานและการด าเนินชีวิต ไดแ้ก่ ความมวีินัย ความรบัผดิชอบ 

ความซื่อสตัย์สุจรติ ความอุสาหะ 
     ดา้นที่ 3 การพฒันาการอยู่ร่วมกับผูอ้ ื่นในสงัคม ไดแ้ก่ ความมมีนุษย์สมัพนัธ ์ ความรกั

สามคัค ีความอดกลัน้ ความเสยีสละ 
สมาคมนักจติวิทยาโรงเรยีนแห่งชาต ิ(National Association of School Psychologists. 

2002) ไดแ้บ่งทักษะทางสงัคมแบ่งออกเป็น 4 กลุ่มใหญ่ คอื 
      1. ทักษะเพื่อความอยู่รอด (Survival Skills) เช่น การฟงั การปฏิบัตติามค าสัง่                         
ไม่สนใจต่อสิง่รบกวน การพูดดว้ยความกลา้หาญและเหมาะสม การให้รางวัล เป็นตน้ 
      2. ทักษะการมปีฏิสมัพนัธก์ับผูอ้ ื่น (Interpersonal Skills) เช่น การแบ่งบัน                  
การขออนุญาต การเข้าร่วมกิจกรรม การรอคอยผลดัเปลีย่น เป็นตน้ 
      3. ทักษะการแก้ปญัหา (Problem-Solving Skills) เช่น การขอความช่วยเหลอื                  
การขอโทษ การยอมรบัผลที่เกิดขึ้น การตดัสนิใจท าสิง่ต่างๆ เป็นตน้ 
      4. ทักษะการแก้ไขความขัดแย้ง (Conflict Resolution Skills) ไดแ้ก่ การจดัการกับ                
การถูกลอ้เลยีน การสูญเสยี การใส่ความ การออกไปจากสถานการณเ์มื่อไดร้บัความกดดนั                
จากเพื่อน เป็นตน้ 
 ออลฮอฟ (Ollhof. 2004: 18) ไดแ้บ่งทักษะทางสงัคมออกเป็น 7 ประเภท ดงัน้ี คอื                  
1. ความเชื่อมัน่ (Confidence) 2. การควบคุมตนเอง (Control) 3. การจดัการปญัหา (Coping)               
4. การสนใจที่จะเรยีนรูส้ ิง่ใหม่ (Curiousity) 5. การสื่อสารกับผูอ้ ื่น (Communication) 6. การสรา้ง
ความสมัพนัธก์ับผูอ้ ื่น (Community Building) 7. การสลายความขัดแย้ง (Conflict Resolution)  
 จากข้อมูลที่ไดท้ าการคน้คว้าจากนักวิชาการหลายท่านไดใ้ห้ความเห็นเกี่ยวกับ
องคป์ระกอบของทักษะทางสงัคมเอาไว้มากมาย ผูว้ิจยัจงึไดท้ าการสงัเคราะห์ข้อมูลเหล่านัน้ ให้มี
ความสอดคลอ้งกับการน าไปใช้ของเดก็นักเรยีนชัน้ประถมศึกษาซึง่เป็นกลุ่มตวัอย่างที่จะ
ท าการศึกษา  โดยสามารถแบ่งทักษะทางสงัคมอกได ้ 3 ดา้น ดงัน้ี 
      1. ดา้นความสมัพนัธร์ะหว่างบุคคล หมายถงึ ความสามารถในการสรา้งความสมัพนัธ ์          
ที่ดกีับพ่อแม่ กลุ่มเพื่อน หรอืบุคคลอื่น ๆ ในสงัคม ซึง่ประกอบดว้ย การเข้าใจตนเองและผูอ้ ื่น            
ความเป็นตวัของตวัเอง การยอมรบัความแตกต่างของผูอ้ ื่น ความไว้วางใจซึง่กันและกัน การให้
ความช่วยเหลอืบุคคลอื่น การให้ การรบั การจดัการตนเอง และการควบคุมตนเอง 
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2. ดา้นการตดิต่อสื่อสาร หมายถงึ ความสามารถในการแลกเปลีย่นความคดิ             
ข้อมูลข่าวสาร หรอืข้อความระหว่างบุคคล การใช้ค าพูด การเขียน กรยิาท่าทางและศิลปะของการ
แสดงออกทางอารมณ ์ และความคดิ ประกอบดว้ย การน าเสนอที่ด ีการเป็นผูฟ้งัที่มปีระสทิธภิาพ  
ซึง่ประกอบดว้ยการเข้าใจพืน้ฐานของทักษะการ การแสดงออก. การรบัฟงัผูอ้ ื่น การฟงัโดยไม่สนใจ
ต่อสิง่รบกวน การพูดดว้ยมัน่ใจและเหมาะสม การมส่ีวนร่วมในการสนทนา 

3. ดา้นการท างานร่วมกับผูอ้ ื่น หมายถงึ ความสามารถในการตดิต่อและท างานกับ
บุคคลอื่นๆ ในสงัคม โดยวิธกีารประณปีระนอม ยอมรบัและโตต้อบอย่างมเีหตุผล ซึง่ประกอบดว้ย         
การรบัฟงัความคดิเห็นของผูอ้ ื่น การจดัการปญัหา การสลายความขัดแย้ง การมส่ีวนร่วมในการท า
กิจกรรม การปฏิบัตติามกฎระเบียบของกลุ่ม การรูห้น้าที่ความรบัผดิชอบของตนเอง 
 

พัฒนาการทางสงัคมของเดก็ตอนปลาย 
สุชา จนัทน์เอม (2543: 48, 53) ไดก้ล่าวว่า วัยเดก็ตอนปลาย อายุ 10-12 ปี  เดก็วัยน้ี                       

จะปลกีตวัออกจากบุคคลในครอบครวั จะชอบอยู่ในหมู่เพื่อนและมคีวามเห็นว่าหมู่คณะเป็นสิง่ส าคญั
ส าหรบัเขามาก จงึมกัการแต่งตวัพูดจาและนิยมสิง่ต่างๆ เหมอืนเพื่อน การที่เดก็จะมคีวามสุข           
ความพอใจกับกลุ่มเพื่อนของตน ถา้มากไปอาจจะท าให้เดก็ละเลยหน้าที่ของตนได ้ เดก็วัยน้ีจะเร ิม่
เป็นตวัของตวัเอง ชอบตดัสนิใจเอง ไม่ชอบให้ผูใ้หญ่เข้ามายุ่งเกี่ยวเร ื่องส่วนตวั ชอบความเป็นอสิระ 
มกัเชื่อความคดิของตนเอง ระยะน้ีเดก็ชายและเดก็หญิงจะเล่นดว้ยกันน้อยลง เดก็จะเร ิม่สนใจเพื่อน
ต่างเพศระยะแรกสนใจเพื่อนต่างเพศเป็นกลุ่มๆ รวมๆ กันไปก่อน ระยะหลงัจงึเลอืกสนใจเฉพาะคน
ลกัษณะการคบเพื่อนยังไม่แน่นอน มกีารเปลีย่นเพื่อนอยู่เสมอ ระยะน้ีเดก็จะค่อยๆพึง่ตวัเองมากขึ้น
เพื่อเป็นการเตรยีมพึง่ตวัเองเมื่อเป็นผูใ้หญ่ เดก็ชายจะมคีวามสามารถในการรวมกลุ่มไดน้านกว่า
และคบเพื่อนไดด้กีว่าผูห้ญิง เพื่อนที่ถูกใจมกัจะมเีพยีงคนเดยีวหรอืสองคน ส่วนเดก็ผูห้ญิงจะมี
เพื่อนถูกใจ 3 – 5 คน การเล่นเป็นกลุ่มของเดก็วัยน้ีจะช่วยให้เดก็มคีวามกลา้ รูจ้กัใช้ความคดิ             
และให้ความร่วมมอืกับผูอ้ ื่น  

เพย์น และเบอรเ์นล (สุวิมล ตัง้สจัจพจน์. 2547: 49; อา้งองิจาก Payne; & Barnelt. 2006)              
ซึง่เป็นนักจติวิทยาไดอ้ธบิายพฒันาการจากมุมมอง 3 ดา้น คอื 

      1. ความสามารถทางกาย ไดแ้ก่ ความเจรญิทางการ พฒันาการทางกลไก พฒันาการ
รบัรูแ้ละกายสมัผสั 

      2. ความสามารถในการรบัรู ้ไดแ้ก่ การคดิ เหตุผล การเรยีนรู ้ความทรงจ า ความ
เฉลยีวฉลาด และภาษา 

      3. คุณลกัษณะทางสงัคมและอารมณ ์ ไดแ้ก่ บุคลกิภาพ พฒันาการทางอารมณ ์                   
และจรยิธรรม แนวคดิของตน ความเป็นเอกลกัษณ ์และความสมัพนัธท์างสงัคม 
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พฒันาการทัง้ 3 ดา้น ใช้ในการอธบิาย 7 ช่วงระยะของชีวิต ประกอบดว้ย 
     1. วัยทารก ช่วงอายุ 0-2 ปี 
     2. วัยเดก็ตอนตน้ ช่วงอายุ 3-6 ปี 
     3. วัยเดก็ตอนกลางและตอนปลาย ช่วงอายุ 7-12 ปี 
     4. วัยรุ่น ช่วงอายุ 13-19 ปี 
     5. ผูใ้หญ่ตอนตน้ ช่วงอายุ 20-39 ปี 
     6. ผูใ้หญ่ตอนกลาง ช่วงอายุ 40-59 ปี 
     7. ผูใ้หญ่ตอนปลาย ช่วงอายุ 60 ปีขึ้นไป 
โดยในวัยเดก็ตอนปลายช่วงอายุ 7-12 ปี มพีฒันาการการท างานที่ฉลาดขึ้นเน่ืองจาก

ทักษะการรบัรู ้กลไก มคีวามซบัซอ้นและจดัเรยีบเรยีงไดด้ขีึ้น ถงึแมว่้าความเจรญิทางร่างกาย              
เร ิม่ช้าลงและค่อนข้างคงที่ มทีักษะในการเคลื่อนย้ายวัตถุ ความสนใจในสิง่ต่างๆ ไดย้าวนานขึ้น  
คดิอย่างมเีหตุผลขึ้น มมีติรภาพและความเป็นเพื่อนกับคนอื่นมากขึ้น 

ในความสามารถดา้นร่างกาย 
ช่วงอายุ 10-12 ปี เร ิม่แสดงถงึทักษะในการเคลื่อนไหวของร่างกายกับวัตถุ คลา้ยกับ

ความสามารถของผูใ้หญ่ การเคลื่อนไหวที่สบัสน ความแม่นย าแน่นอน และความซบัซอ้นที่จ าเป็น
ต่อการท าหัตกรรมที่มคีุณภาพและเล่นคนตรทีี่ยากๆ เดก็วัยน้ีพรอ้มที่จะท าได ้ 

ความสามารถในการรบัรู ้
เดก็วัย 9-10 ปี มทีักษะในการแก้ปญัหาอย่างมปีระสทิธภิาพและจ าข้อมูลต่างๆ ไดด้ ี

ขบวนการคดิ การพจิารณาหลกัฐาน การวางแผนล่วงหน้า การคดิอย่างมเีหตุผล การสรา้ง
สมมตฐิานและพยายามที่จะหาเหตุผลของตน พยายามคน้หาความเข้าใจในหลกัการของเหตุผล 
ประยุกตไ์ปใช้ตามรูปธรรม และสามารถสื่อสารไดช้ัดเจน 

คุณลกัษณะทางสงัคมและอารมณ ์
เดก็วัยน้ีอยู่ในสงัคมของพ่อแม่และผูป้กครอง สิง่ที่ไดร้บัมทีัง้ความขยันและปมดอ้ยมโีอกาส

อยู่กับเพื่อนซึง่น าไปสู่การรบัรูถ้งึความสามารถของตน ยอมรบักลุ่มเพื่อนและเห็นถงึความส าคญัของ
มติรภาพส่วนบุคคล งานวิจยัไดจ้ าแนกงานของความเป็นมติรภาพของเดก็วัยน้ี (Goltman; & 
Parker. 1987) 6 ประการ คอื 

     1. ความเป็นเพื่อน คอื เป็นคู่หู เพื่อนเล่นที่ใช้เวลาท ากิจกรรมดว้ยกัน 
     2. สิง่กระตุน้ (Stimulation) คอื ให้ข้อมูลที่น่าสนใจ ตื่นเตน้และบันเทิง 
     3. สนับสนุนทางกาย คอื ให้เวลา แหล่งข้อมูลและความช่วยเหลอื 
     4. สนับสนุน Ego คอื คาดหวังการสนับสนุน กระตุน้ และให้ผลสะท้อนกลบัช่วยให้คงไว้

การประทับใจตวัเองในความสามารถ สิง่ที่ดงึดูดใจและคุม้ค่า 
     5. การเปรยีบเทียบทางสงัคม คอื ให้ข้อมูลในต าแหน่งที่เดก็ยืนและมคีวามสมัพนัธ ์           

กับคนอื่น 
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     6. สนิทสนมและความรกั คอืให้ความอบอุ่น ความใกลช้ิด ความเชื่อใจ ความสมัพนัธ ์                
กับคนอื่น 

ศิรกุิล อศิรานุรกัษ ์(2549) ไดใ้ห้ความเห็นเกี่ยวกับพฒันาการดา้นอารมณแ์ละสงัคม              
ว่าเป็นพฒันาการส าคญัอกีดา้นหน่ึงในการด ารงชีวิต เมื่อเผชิญต่อสิง่เรา้และปญัหาต่างๆ และอยู่ใน
สงัคมไดอ้ย่างปกตสุิข พฒันาการดา้นอารมณแ์ละสงัคมจะเกิดขึ้นโดยล าดบั ตัง้แต่วัยทารก (0 -1 ปี) 
ซึง่เร ิม่จากความผูกพนัระหว่างแม่และทารก ตัง้แต่ทารกอยู่ในครรภแ์ละหลงัคลอดก่อให้เกิดการ
ปรบัตวัที่ดรีะหว่างทารกและพ่อแม่ ท าให้ทารกเกิดความรูส้กึไว้วางใจต่อสิง่แวดลอ้มรอบตวั ( Sense 
of Trust) ในขณะเดยีวกันทารกจะมพีฒันาการไปสู่ความเป็นตวัตนของตนเองที่แยกจากพ่อแม่ 
เรยีกว่า Sense of Self และเมื่อเข้าสู่ปฐมวัย (2-6 ปี) พฒันาการดา้นอารมณแ์ละสงัคมมี
ความก้าวหน้าขึ้น โดยเดก็จะเป็นตวัของตวัเอง (Stage of Autonomy) และอยากจะท าสิง่ต่างๆ  
ดว้ยตวัเอง (Stage of Initiative) แต่ยังมคีวามผูกพนั ใกลช้ิดกับพ่อแม่ และมคีวามสมัพนัธก์ับคนอื่น
มากขึ้น ซึง่จะเชื่อมต่อไปเมื่อเดก็เข้าสู่วัยกลางและปลาย (อายุ 6-12 ปี)  

เดก็ในช่วงวัยน้ี (อายุ 6-12 ปี)เป็นวัยที่มกีารเปลีย่นแปลงในหลายๆ ดา้น ไดแ้ก่ เร ิม่เข้า
โรงเรยีนอย่างเป็นทางการ (Formal Schooling) สามารถพฒันาทักษะต่างๆ ไดง้่าย เป็นวัยที่ดูดซบั
ค่านิยม วัฒนธรรมและสิง่ต่างๆ รอบตวั และเป็นวัยที่จะพฒันาตนไปสู่ความส าเรจ็ (Stage of 
Industry) พฒันาการดา้นอารมณแ์ละสงัคมของเดก็วัยน้ี ประกอบดว้ยการให้ความหมายต่อตวัเอง 
(Self-concept) การสรา้งความภาคภูมใิจในตนเอง (Self-esteem) การสรา้งความสามารถทางจติ
สงัคม (Psychosocial competence) ที่เป็นพฤตกิรรมที่เหมาะสม ที่ท าให้ตนเองพงึพอใจและเป็นที่
ยอมรบัในสงัคมพฒันาการดา้นอารมณแ์ละสงัคมที่เหมาะสมของเดก็วัยน้ี จะน าไปสู่พฒันาการที่ด ี
ในช่วงวัยรุ่นต่อไป 

 
ความสมัพันธข์องนันทนาการกับทกัษะทางสงัคม 
โยเดอร ์(สุวิมล ตัง้สจัจพจน์. 2547: 97; อา้งองิจาก Yoder. 2006: 54) ไดก้ล่าวถงึกิจกรรม              

การใช้เวลาว่างนัน้จะมบีทบาทที่ส าคญัต่อการพฒันาทางกาย อารมณ ์สตปิญัญา และสงัคม                   
ในวัยเดก็ (อายุแรกเกิด ถงึ 12 ปี) การเล่นและการใช้เวลาว่างช่วยให้เกิดกระบวนการทางสงัคม  

บาเรโร่ และเวลส ์ (Bararro; & Wells. 2009) ไดใ้ห้ข้อคดิเห็นว่า โปรแกรมนันทนาการนัน้  
จะช่วยปรบัปรุงสุขภาพ และส่งเสรมิกิจกรรมทางกายของประชาชน ฉะนัน้จงึขึ้นอยู่กับผูน้ า
นันทนาการตอ้งพจิารณาถงึอายุของผูเ้ข้าร่วม และตอ้งมคีวามเข้าใจพืน้ฐานต่อพฒันาการทาง
ร่างกายและสตปิญัญาที่เหมาะสมก่อนที่จะวางแผนโปรแกรมให้เกิดประสบการณท์ี่มคีวามหมาย 
ก่อนน าไปใช้ 

ฮารด์ และแอนเดอรส์นั (Hurd; & Anderson. 2011) ไดใ้ห้ความคดิเห็นในดา้นสาขา
นันทนาการว่า การจดัประสบการณแ์ก่ผูเ้ข้าร่วมตอ้งขึ้นอยู่กับตวัแปร 2 ตวั คอื ความสามารถของ
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ผูเ้ข้าร่วม และ โปรแกรมที่จดัตอ้งเหมาะสมกับอายุของผูเ้ข้าร่วม อกีประการหน่ึง การเข้าร่วม
นันทนาการตอ้งมคีวามสมัพนัธก์ับการเรยีนรูพุ้ฒิพสิยั เจตนพสิยั และทักษะพสิยัดว้ย กล่าวคอื  

     1. ความสามารถทางทักษะพสิยั จะไดท้ักษะทางกาย และความสามารถในการ
เคลื่อนไหวของแต่ละคน  

     2. งานทางดา้นสตปิญัญา จะมกีารใช้ความรูท้างสตปิญัญาที่เกี่ยวข้องกับทักษะ         
การเคลื่อนไหวที่ไดเ้รยีนมา  

     3. เจตนพสิยั จะเน้นถงึทัศนคต ิค่านิยม ทักษะทางสงัคม และมปีฏิสมัพนัธก์ับ
นันทนาการที่ไดเ้ข้าร่วม  

เคราส ์(สุวิมล ตัง้สจัจพจน์. 2547: 49; อา้งองิจาก Kraus. 2001) ไดแ้บ่งค าจ ากัดความ
สมยัใหม่ของ Recreation ออกเป็น 3 กลุ่ม คอื 

     1. นันทนาการเป็นกิจกรรมที่ด าเนินภายใตเ้ง ื่อนไขที่แน่นอน หรอืแรงจูงใจที่แน่นอน 
     2. นันทนาการเป็นกระบวนการหรอืสภาวะที่ด ารงอยู่ บางสิง่ที่เกิดขึ้นกับบุคคล               

ที่เข้าร่วมในกิจกรรมที่แน่นอนและให้ประโยชน์ 
     3. นันทนาการเป็นสถานบันทางสงัคมเป็นองคค์วามรู ้ หรอืเป็นสาขาวิชาชีพ 
จากข้อมูลข้างตน้สรุปไดว่้า นันทนาการเป็นการจดัประสบการณก์ารใช้เวลาว่างที่ม ี

บทบาทที่ส าคญัต่อการพฒันาทางกาย อารมณ ์ สตปิญัญา และสงัคมรวมถงึดา้นเจตนพสิยัที่จะเน้น
ถงึทัศนคต ิค่านิยม ทักษะทางสงัคม แก่ผูเ้ข้าร่วม โดยตอ้งขึ้นอยู่กับ ความสามารถของผูเ้ข้าร่วม 
และ โปรแกรมที่จดัตอ้งเหมาะสมกับอายุของผูเ้ข้าร่วมกิจกรรมซึง่จะส่งผลเป็นอย่างมากในช่วงเดด็
แรกเกิด ถงึ 12 ปี  

 
ทฤษฎีท่ีมีความเก่ียวข้องกับทกัษะทางสงัคม 
ทฤษฎีพัฒนาการของอีริคสนั (Erikson) 
กิ่งแก้ว ทรพัย์พระวงศ์ (2550) ไดน้ าเสนอทฤษฎีของอริคิสนั ค.ศ.1902 ซึง่เป็น                 

นักจติวิเคราะห์ที่มชีื่อของอเมรกิา เป็นผูว้ิเคราะห์เกี่ยวกับเดก็เป็นคนแรกในนครบอสตนั เห็นว่า    
การจะท าความเข้าใจพฤตกิรรมเดก็จะตอ้งศึกษาจากการอบรมเลีย้งดู สภาพสงัคม และความเป็นอยู่
ของเดก็ ปญัหาที่น ามาวิเคราะห์นัน้จะอธบิายเชื่อมโยงระหว่างจติวิทยากับสงัคมวิทยาในรูปแบบ
ของมนุษยวิทยา ซึง่มแีนวความคดิว่ามนุษย์ตอ้งพึง่สงัคมและสงัคมก็ตอ้งพึง่มนุษย์ มนุษย์มี
วิวัฒนาการที่สลบัซบัซอ้นและผ่านขัน้ตอนต่างๆของธรรมชาตหิลายขัน้ตอน 
 

พัฒนาการทางบุคลิกภาพ 8 ขัน้ตอนของอีริคสนั 
   1. ความไว้วางใจกับความไม่ไว้วางใจ (Trust VS. Mistrust) (ในช่วง 0 -1 ปี) ถา้เดก็

ไดร้บัความรกัใคร่ที่เหมาะสม ท าให้เขารูส้กึว่าโลกน้ีปลอดภยั น่าอยู่และไว้วางใจได ้ แต่ถา้ตรงกัน
ข้ามเดก็ก็จะรูส้กึว่าโลกน้ีเตม็ไปดว้ยอนัตรายไม่มคีวามปลอดภยั มแีต่ความหวาดระแวง  
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   2. ความเป็นตวัของตวัเองกับความคลางแคลงใจ (Autonomy VS. Doubt) (ในช่วง2 - 3 
ปี) เดก็ในวัยน้ีจะเร ิม่พฒันาความเป็นตวัของตวัเอง รูส้กึว่าตนเองมคีวามส าคญัและอยากเอาชนะ
สิง่แวดลอ้มหรอือ านาจที่มอียู่ พ่อแม่จงึควรระวังในเร ื่องความสมดุลในการเลีย้งดู ควรให้โอกาส              
และก าลงัใจต่อเดก็ เดก็จะพฒันาความเป็นตวัเอง มคีวามมัน่ใจ รูจ้กัอิสระที่จะควบคุมตนเอง                 
แต่ถา้พ่อแม่ไม่ให้โอกาสหรอืท าแทนเดก็ทุกอย่าง เดก็จะเกิดความคลางแคลงใจในความสามารถ
ของตนเอง 

   3. ความรเิร ิม่กับความรูส้กึผดิ (Initiative VS. Guilt) (ในช่วง 4 - 5 ปี) การมส่ีวนร่วม  
ในกิจกรรมตลอดถงึการใช้ภาษาจะช่วยให้เดก็เกิดแง่คดิในการวางแผนและการรเิร ิม่ท ากิจกรรม
ต่างๆ ก็จะเป็นการส่งเสรมิท าให้เขารูส้กึตอ้งการที่จะศึกษาคน้คว้าต่อไปเดก็ก็จะมคีวามคดิรเิร ิม่             
แต่ในทางตรงกันข้ามถา้ผูใ้หญ่คอยเข้มงวด ไม่เปิดโอกาสให้เดก็ ต าหนิอยู่ตลอดเวลา เขาก็จะรูส้กึ
ผดิเมื่อคดิจะท าสิง่ใดๆ นอกจากน้ีเขาก็จะเร ิม่เรยีนรูบ้ทบาททางเพศมาตรฐานทางศีลธรรมและ             
การควบคุมอารมณ ์

   4. ความขยันหมัน่เพยีรกับความรูส้กึต ่าตอ้ย (Industry VS. Inferiority) (ในช่วง 6-12 ปี) 
เดก็ในวัยน้ีจะเร ิม่เข้าเรยีนและตอ้งการเป็นที่ยอมรบัของผูอ้ ื่น มพีฒันาการทางดา้นความขยันขันแข็ง 
โดยพยายามคดิท า คดิผลติสิง่ต่างๆ ให้เหมอืนผูใ้หญ่ดว้ยการทุ่มเททัง้ก าลงักายและก าลงัใจ              
ถา้เขาไดร้บัค าชมเชยก็จะเป็นแรงกระตุน้ให้เกิดก าลงัใจ มคีวามมานะพยายามมากขึ้น แต่ถา้ตรงกัน
ข้ามเดก็ไม่ไดร้บัความสนใจหรอืผูใ้หญ่แสดงออกมาให้เขาเห็นว่าเป็นการกระท า ที่น่าร าคาญเขาก็    
จะรูส้กึต ่าตอ้ย 

   5. ความเป็นเอกลกัลกัษณก์ับความสบัสนในบทบาท (Identity VS. Role Confusion) 
(ในช่วง 12 - 17 ปี) เป็นช่วงที่เดก็ย่างเข้าสู่วัยรุ่น และเร ิม่พฒันาเอกลกัษณข์องตนเองว่าตนคอืใคร 
ถา้เขาคน้หาตนเองได ้เขาจะแสดงบทบาทของตนเองไดอ้ย่างเหมาะสม แต่ถา้ตรงกันข้ามเขาคน้หา
เอกลกัษณข์องตนไม่พบเขาจะเกิดความสบัสนและแสดงบทบาทที่ไม่เหมาะสมหรอืไม่สอดคลอ้ง             
กับตนเอง 

   6. ความผูกพนักับการแยกตวั (Intimacy VS. Isolation) (ในช่วง 18 - 34 ปี) เป็นขัน้                 
ของการพฒันาทางดา้นความรกั ความผูกพนั เมื่อบุคคลสามารถคน้พบเอกลกัษณข์องตนเองไดแ้ลว้ 
ก็เกิดความรูส้กึตอ้งการมเีพื่อนสนิทที่รูใ้จ สามารถปรบัทุกข์ซึง่กันและกันได ้ ตลอดถงึแสดง               
ความยินด ีและแสดงความเสยีสละให้แก่กัน แต่ถา้พฒันาการในช่วงน้ีลม้เหลวไม่สามารถสรา้ง
ความรูส้กึเช่นน้ีได ้เขาก็จะขาดเพื่อนสนิท หรอืเกิดความรูส้กึตอ้งการจะชิงดชีิงเด่น ชอบทะเลาะ          
กับผูอ้ ื่น รูส้กึว้าเหว่เหมอืนถูกทอดทิ้ง ซึง่จะน าไปสู่การแยกตวัเอง และด าเนินชีวิตอย่างโดดเดีย่ว  

   7. การท าประโยชน์ให้สงัคมกับการคดิถงึแต่ตนเอง (Generativity VS. Self-Absorption) 
(ในช่วง 35 - 60 ปี) เป็นช่วงของวัยกลางคน ซึง่มคีวามพรอ้มที่จะสรา้งประโยชน์ให้สงัคมไดเ้ตม็ที่ 
ถา้พฒันาการแต่ละขัน้ตอนที่ผ่านมาด าเนินไปดว้ยด ี มกีารดูแลรบัผดิชอบเอาใจใส่ต่อบุตรหลาน             
ให้มคีวามสุข มกีารอบรมสัง่สอนบุตรหลานให้เป็นคนดตี่อไปในอนาคต แต่ถา้ตรงกันข้าม                      
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ก็จะไม่ประสบความส าเรจ็ เขาจะเกิดความรูส้กึท้อถอย เบื่อหน่ายชีวิต คดิถงึแต่ตนเอง                       
ไม่รบัผดิชอบต่อสงัคม 

   8. บูรณาการกับความสิน้หวัง (Integrity VS. Despair) (ในช่วง 60 ปีขึ้นไป) เป็นช่วง          
ของวัยชราซึง่เป็นวัยสุดท้าย ถา้บุคคลผ่านขัน้ตอนต่าง ๆ มาดว้ยด ีก็จะมองอดตีเตม็ไปดว้ย
ความส าเรจ็มปีรชัญาชีวิตตนเอง ภูมใิจในการถ่ายทอดประสบการณต์่างให้แก่ลูกหลาน แต่ ในทาง
ตรงกันข้ามกันชีวิตมแีต่ความลม้เหลว ก็จะเกิดความรูส้กึสิน้หวังในชีวิต เสยีดายเวลาที่ผ่านมา         
ไม่พอกับชีวิตในอดตีไม่ยอมรบัสภาพตนเอง เกิดความคบัข้องใจต่อสภาพความเปลีย่นแปลง               
ที่เกิดขึ้นขาดความสงบสุขในชีวิต 

สรุปไดว่้า ทฤษฎีของอรีคิสนั เป็นทฤษฎีที่อธบิายพฒันาการของชีวิตตัง้แต่งวัยทารกจนถงึ
วัยชรา อรีคิสนัเชื่อว่า วัยแรกของชีวิตเป็นวัยที่เป็นรากฐานเบื้องตน้ และวัยต่อ ๆ มาก็สรา้งจาก
รากฐานน้ี ถา้หากในวัยทารกเดก็ไดร้บัการดูแลอย่างดแีละอบอุ่น ก็จะช่วยให้เดก็มคีวามเชื่อถอื             
ในผูอ้ ื่นที่อยู่รอบ ๆ ตัง้แต่บิดามารดา บุคคลต่าง ๆ ที่อยู่รอบตวัเขา จะช่วยให้เด ็กช่วยตนเอง                
มคีวามตัง้ใจที่จะท าอะไรเอง และเมื่อเขาเตบิโตขึ้นก็จะเป็นผูท้ี่รูส้กึว่าตนเองมสีมรรถภาพ                       
ที่จะท าอะไรได ้นอกจากน้ีจะมคีวามซื่อสตัย์ต่อตนเองและผูอ้ ื่น สามารถที่จะยอมรบัสิง่ที่ดแีละไม่ด ี
ของตนเองไดแ้ละผูอ้ ื่นสามารถที่จะสนิทสนมกับผูอ้ ื่น ทัง้เพศเดยีวกันและเพศตรงข้ามโดยสนิทใจ 
โดยไม่มคีวามอจิฉาว่าเพื่อนจะดกีว่าตน เมื่อเป็นผูใ้หญ่ก็จะเป็นผูเ้สยีสละไม่เห็นแก่ตวัดูแลผูท้ี่อ่อน
เยาว์กว่า เช่น ลูกหลาน หรอืคนรุ่นหลงัต่อไป และเมื่ออยู่ในวัยชราก็จะมคีวามสุข เพราะว่า                 
ไดท้ าประโยชน์และหน้าที่มาอย่างเตม็ที่แลว้ อรีคิสนัถอืว่าชีวิตของคนเรา แต่ละวัยจะมปีญัหา                       
บางคนก็สามารถแก้ปญัหาดว้ยตนเอง และด าเนินชีวิตไปตามขัน้ แต่บางคนก็แก้ปญัหาเองไม่ได ้
อาจจะตอ้งไปพบจติแพทย์ หรอืนักจติวิทยาช่วยเพื่อแก้ปญัหา แต่บุคลกิภาพของแต่ละบุคคล              
เป็นเร ื่องที่เปลีย่นแปลงอยู่เสมอ และทุกคนมโีอกาสที่จะแก้ไขบุคลกิภาพของตน และผูใ้หญ่ที่อยู่
แวดลอ้มก็มส่ีวนที่จะช่วยส่งเสรมิหรอืแก้ไขบุคลกิภาพของผูเ้ยาว์ที่อยู่ในความดูแลให้เจรญิเตบิโต
เป็นผูใ้หญ่ที่มคีวามสุข 
 

ทฤษฎีส่ือสารเชิงปฏิสมัพันธ ์ (Communication Theory : Interaction)  
แนวคดิของทฤษฎีน้ีมาจากแนวคดิทฤษฎีจติวิทยาสงัคมพืน้ฐานที่ส าคญั 2 ทฤษฎี คอื 

Balance Congruity  และ Cognitive Dissonance Theories ซึง่ในทฤษฎีสื่อสารเชิงปฏิสมัพนัธน้ี์ได ้
ให้แนวคดิว่าการสื่อสารหรอืปจัจยัทางการสื่อสารเป็นเคร ื่องมอืในการสร ้างปฏิกิรยิา หรอืกล่าวอกีนัย
หน่ึง คอื ความสมัพนัธร์ะหว่างเน้ือหาข่าวสารกับบุคคล ปฏิกิรยิาแสดงออกมาทางพฤตกิรรมต่างๆ 
ดงันัน้ พฤตกิรรมทัง้หลายจงึเกิดจากพฤตกิรรมทางการสื่อสารทัง้สิน้(ธนธร เจรญิราช. 2546: 12) 

ในการสื่อสารจะมปีจัจยัหรอืตวัแปร ไดแ้ก่ บุคลกิภาพ ความน่าเชื่อถอื เจตคต ิความคดิ 
อทิธพิลข่าวสาร อทิธพิลของสงัคม และลกัษณะของเน้ือหาข่าวสาร  
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สรุปไดว่้า การปฏิสมัพนัธเ์ป็นกระบวนการเชื่อมโยงระหว่างผูร้บัและผูส่้งสาร ตามทฤษฎีน้ี
พฤตกิรรมใดๆ ก็ตามมอีทิธพิลต่อกระบวนการปฏิสมัพนัธเ์สมอ เช่น อากัปกิรยิา พืน้อารมณ ์              
แรงขับ ทัศนคต ิความขัดแย้ง ระยะทางระหว่างบุคคล หรอืความใกลช้ิดระหว่างบุคคล กลุ่มอทิธพิล 
ความไว้วางใจ ตลอดจนบทบาท ทัศนคตทิี่มตี่อปฏิสมัพนัธ ์ 

 
ทฤษฎีพหปัุญญา(Theory of Multiple Intelligences) 
ทฤษฎีพหุปญัญา ผูบุ้กเบิกทฤษฎีน้ี คอื การด์เนอร ์(Gardner) จากมหาวิทยาลยัฮารว์ารด์ 

ในปี ค.ศ. 1983 แนวคดิของเขาก่อให้เกิดการเปลีย่นแปลงทางความคดิเกี่ยวกับ เชาวน์ปญัญา              
เป็นอย่างมาก และกลายเป็นทฤษฎีที่ก าลงัมอีทิธพิลอย่างกว้างขวางต่อการจดัการศึกษา              
และการเรยีนการสอนในปจัจุบัน การด์เนอรไ์ดใ้ห้นิยามค าว่า “เชาวน์ปญัญา” (Intelligence)                
ไว้ว่า หมายถงึ ความสามารถในการแก้ปญัหาในสภาพแวดลอ้มหรอืการสรา้งสรรคผ์ลงานต่างๆ   
จะมคีวามสมัพนัธก์ับบรบิททางวัฒนธรรมในแต่ละแห่งรวมทัง้ความสามารถในการตัง้ปญัหา           
เพื่อจะหาค าตอบและเพิม่พูนความรู ้ ซึง่เขามคีวามเชื่อพืน้ฐานอยู่ 2 ประการ (ทิศนา แขมมณ ี2555: 
85-90) คอื 

    1. เชาวน์ปญัญาของบุคคลมไิดม้เีพยีงความสามารถทางภาษาและทางคณติศาสตร์
เท่านัน้ แต่มอียู่อย่างหลากหลายถงึ 8 ประเภทดว้ยกัน คนแต่ละคนจะมคีวามสามารถเฉพาะดา้น      
ที่แตกต่างไปจากคนอื่น และมคีวามสามารถในดา้นต่าง ๆ ไม่เท่ากัน ความสามารถที่ผสมผสานกัน
ออกมาท าให้บุคคลแต่ละคนมแีบบแผนซึง่เป็นเอกลกัษณ ์ เฉพาะตน 

    2. เชาวน์ปญัญาของแต่ละบุคคลจะไม่อยู่คงที่ อยู่ที่ระดบัที่ตนมตีอนเกิด แต่สามารถ
เปลีย่นแปลงได ้หากไดร้บัการส่งเสรมิที่เหมาะสม 

ในความคดิของการด์เนอร ์ เชาวน์ปญัญาของบุคคลประกอบดว้ยความสามารถ 3 ประการ 
คอื 

         2.1 ความสามารถในการแก้ปญัหาในสภาพการณต์่าง ๆ ที่เป็นไปตามธรรมชาต ิ  
และตามบรบิททางวัฒนธรรมของบุคคล 

         2.2 ความสามารถในการสรา้งสรรคผ์ลงานที่มปีระสทิธภิาพและสัมพันธก์ับบรบิท  
ทางวัฒนธรรม 

         2.3 ความสามารถในการแสวงหาหรอืตัง้ปญัหาเพื่อหาค าตอบและเพิม่พูนความรู ้
เชาวน์ปญัญา 8 ดา้น ตามแนวคดิของการด์เนอร ์ มดีงัน้ี 

    1. เชาวน์ปญัญาดา้นภาษา (Linguistic Intelligence) 
    เชาวน์ปญัญาดา้นน้ี ถูกควบคุมโดยสมองส่วนที่เรยีกว่า “broca’s area” สตปิญัญาดา้นน้ี

แสดงออกทางความสามารถในการอ่าน การเขียน การพูดอภปิราย การสื่อสารกับผูอ้ ื่น การใช้
ค าศัพท์ การแสดงออกของความคดิ การประพนัธ ์การแต่งเร ื่อง การเล่าเร ื่อง เป็นตน้ 
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    2. เชาวน์ปญัญาดา้นคณติศาสตรห์รอืการใช้เหตุผลเชิงตรรกะ (Logical Mathematical 
Intelligence) 

    ผูท้ี่มอีจัฉรยิภาพดา้นการใช้เหตุผลเชิงตรรกะ มกัจะคดิโดยใช้สัญลกัษณ ์มรีะบบระเบียบ
ในการคดิ ชอบคดิวิเคราะห์ แยกแยะสิง่ต่าง ๆ ให้เห็นชัดเจน ชอบคดิและท าอะไรตามเหตุผล เข้าใจ
สิง่ที่เป็นนามธรรมไดง้่าย ชอบและท าคณติศาสตรไ์ดด้ ี

    3. สตปิญัญาดา้นมติสิมัพนัธ ์ (Spatial Intelligence) 
    เชาวน์ปญัญาดา้นน้ีถูกควบคุมโดยสมองซกีขวา และแสดงออกทางความสามารถ           

ดา้นศิลปะ การวาดภาพ การสรา้งภาพ การคดิเป็นภาพการเห็นรายละเอยีด การใช้สสีรา้งสรรค ์           
งานต่างๆ และมกัจะเป็นผูม้องเห็นวิธแีก้ปญัหาในมโนภาพ 

     4. เชาวน์ปญัญาดา้นดนตร ี(Musical Intelligence) 
     เชาวน์ปญัญาดา้นน้ีถูกควบคุมโดยสมองซกีขวา แต่ยังไม่สามารถระบุต าแหน่ง                  

ที่แน่นอนได ้ บุคคลที่มสีตปิญัญาดา้นน้ี จะแสดงออกทางความสามารถในดา้นจงัหวะ การรอ้งเพลง 
การฟงัเพลงและดนตร ี การแต่งเพลง การเตน้ และมคีวามไวต่อการรบัรูเ้สยีงและจงัหวะต่าง ๆ 

     5. เชาวน์ปญัญาดา้นการเคลื่อนไหวร่างกายและกลา้มเน้ือ (Bodily – Kinesthetic 
Intelligence) 

     เชาวน์ปญัญาดา้นน้ีถูกควบคุมโดยสมองส่วนที่เรยีกว่า คอรเ์ท็กซ ์โดยดา้นซา้ยควบคุม
การเคลื่อนไหวของร่างกายซกีขวา และดา้นขวาควบคุมการเคลื่อนไหวของร่างกายซกี
ซา้ย สตปิญัญาทางดา้นน้ีสงัเกตไดจ้ากความสามารถในการเคลื่อนไหวร่างกาย เช่น การเล่นกีฬา 
และเกมต่าง ๆ การใช้ภาษาท่าทาง การแสดง การเตน้ร า เป็นตน้ 

     6. เชาวน์ปญัญาดา้นการสมัพนัธก์ับผูอ้ ื่น (Interpersonal Intelligence) 
     เชาวน์ปญัญาดา้นน้ี ถูกควบคุมโดยสมองส่วนหน้า ความสามารถที่แสดงออกทางดา้นน้ี 

เห็นไดจ้ากการปฏิสมัพนัธก์ับผูอ้ ื่น การท างานกับผูอ้ ื่น การเข้าใจและเคารพผูอ้ ื่น การแก้ปญัหา
ความขัดแย้ง และการจดัระเบียบ ผูม้คีวามสามารถทางดา้นน้ี มกัเป็นผูท้ี่มคีวามไวต่อความรูส้กึ 
และความตอ้งการของผูอ้ ื่น มคีวามเป็นมติร ชอบช่วยเหลอืและให้ค าปรกึษาแก่ผูอ้ ื่น 

     7. เชาวน์ปญัญาดา้นการเข้าใจตนเอง (Intrapersonal Intelligence) 
     บุคคลที่มคีวามสามารถในการเข้าใจตนเอง มกัเป็นคนที่ชอบคดิ พจิารณา

ไตร่ตรอง มองตนเอง และท าความเข้าใจถงึความรูส้กึและพฤตกิรรมของตนเองมกัเป็นคนที่ม ัน่คง 
ในความคดิความเชื่อต่าง ๆ จะท าอะไรมกัตอ้งการเวลาในการไตร่ตรอง และชอบจะคดิคนเดยีว 
ชอบความเงยีบสงบ สตปิญัญาทางดา้นน้ีมกัเกิดร่วมกับสตปิญัญาทางดา้นอื่น มลีกัษณะเป็น
ปฏิสมัพนัธร์ะหว่างเชาวน์ปญัญาอย่างน้อย 2 อย่างขึ้นไป 

     8. เชาวน์ปญัญาดา้นความเข้าใจทางธรรมชาต ิ(Naturalist Intelligence) 
     เชาวน์ปญัญาดา้นน้ี เป็นความสามารถในการสงัเกตสิง่แวดลอ้มทางธรรมชาต ิ        

การจ าแนกแยกแยะ การจดัหมวดหมู่ สิง่ต่างๆ รอบตวับุคคลที่มคีวามสามารถทางน้ี มกัเป็นผูร้กั
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ธรรมชาตเิข้าใจธรรมชาตติระหนักในความส าคญัของสิง่แวดลอ้มรอบตวัและมกัจะชอบและสนใจ
สตัว์ ชอบเลีย้งสตัว์เลีย้ง เป็นตน้ 

ทฤษฎีพหุปญัญา ของการด์เนอร ์ชี้ให้เห็นถงึความส าคญัทางปญัญาของมนุษย์ ซึง่มหีลาย
ดา้น หลายมุม แต่ละดา้นจะแสดงออกเป็นเอกลกัษณท์างปญัญาของมนุษย์แต่ละคน คนหน่ึงอาจเก่ง
เพยีงดา้นเดยีว หรอืเก่งหลายดา้น หรอือาจไม่ชัดเจนเลยสกัดา้น แต่ที่ชัดเจน คอื แต่ละคนมกัมี
ปญัญาดา้นใดดา้นหน่ึงโดดเด่นกว่าเสมอ ไม่มใีครที่มปีญัญาทุกดา้นเท่ากันหมดก็ เชาวน์ปญัญา 
ของแต่ละบุคคลจะไม่อยู่คงที่ อยู่ที่ระดบัที่ตนมตีอนเกิด แต่สามารถเปลีย่นแปลงได ้ หากไดร้บัการ
ส่งเสรมิที่เหมาะสม 

จากทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับทักษะทางสงัคมดงักล่าว สรุปไดว่้า ทักษะทางสงัคมของบุคคล
นัน้สามารถเปลีย่นแปลงไดต้ามวัยของบุคคลเมื่อมกีารเจรญิเตบิโตขึ้นอยู่บุคคลว่าไดร้บัการส่งเสรมิ             
ให้เกิดพฒันาการทางดา้นต่างๆ ที่พรอ้มจะน าไปสู่การพฒันาการทางสงัคมของบุคคล เพราะทักษะ
ในแต่ละดา้นจะมคีวามเกี่ยวพนัที่จะส่งเสรมิให้เกิดพฒันาการในดา้นอื่นๆ ดว้ยเช่นกัน  การพฒันา
ทักษะทางสงัคมตอ้งค านึงช่วงอายุและความถนัดในดา้นเชาว์ปญัญาของแต่ละคนเพื่อให้สามารถ
พฒันาทักษะทางสงัคมไดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ  
 

โรงเรียนวัดบุปผาราม (คุณวุฒิอุปถัมภ)์ มิตรภาพท่ี 100 
ข้อมูลทัว่ไป 

      1. โรงเรยีนวัดบุปผาราม (คุณวุฒิอุปถมัภ)์ มติรภาพที่ 100 ตัง้อยู่เลขที่ 460 หมู่ที่ 3 
ต าบลวังกระแจะ  อ าเภอเมอืงตราด จงัหวัดตราด รหัสไปรษณยี์ 2300 โทรศัพท์: 0-3951-2623, 
โทรสาร: 039-512623, e-mail: buppharam53@gmail.com สงักัด ส านักงานเขตพืน้ที่การศึกษา
ตราด เขตพืน้ที่การศึกษาตราด   

     2. มพีืน้ที่บรกิาร 3 หมู่บ้าน ไดแ้ก่ หมู่ที่ 3, 4 และหมู่ที่ 10 มเีน้ือที่ 6 ไร่ 1 งาน 18.1/10 
ตารางวา 

     3. เปิดสอนตัง้แต่ระดบัปฐมวัย ถงึระดบัประถมศึกษา   
ข้อมูลด้านการบริหาร 

      1.  ชื่อสกุลผูบ้รหิาร นายนิกร โภคสมบัต ิ วุฒิการศึกษาสูงสุด ปรญิญาตร ีสาขา                   
การบรหิารการศึกษาด ารงต าแหน่งที่โรงเรยีนน้ีตัง้แต่วันที่ 14 ธนัวาคม พ.ศ. 2553 จนถงึปจัจุบัน  
      2.  ประวัตโิดยย่อ ค าขวัญ และวัตถุประสงค ์

โรงเรยีนวัดบุปผาราม (คุณวุฒิอุปถมัภ)์ ทางอ าเภอเป็นผูด้ าเนินการจดัตัง้ขึ้น  โดยความ
อุปการะของท่านพระครูคุณวุฒิพเิศษเจา้คณะอ าเภอเมอืงตราดสมยันัน้  ไดก้รุณาให้ใช้ศาลาการ
เปรยีญของวัดเป็นที่เรยีนชัว่คราว  โดยให้ชื่อโรงเรยีนว่า  “โรงเรยีนประชาบาลต าบลวังกระแจะ  3 
(วัดปลายคลอง)”  ต่อมาพระครูคุณวุฒิพเิศษ มรณภาพลง  ก็ไดร้บัความอนุเคราะห์จาก  ท่านสมุห์
ชวน ยังสต ิ  เจา้อาวาสวัดบุปผาราม  องคใ์หม่ตลอดมา  ต่อมาเมื่อปี  พ.ศ. 2499 ไดร้บังบประมาณ
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จากกระทรวงศึกษาธกิาร  สรา้งอาคารเรยีน  ป.1 และไดย้้ายมาอยู่อาคารหลงัใหม่  เมื่อวันที่  1  
พฤศจกิายน  2499 

ต่อมาในปี พ.ศ. 2504  เปลีย่นชื่อโรงเรยีนใหม่  เพื่อให้ตรงกับชื่อวัดจงึไดเ้ปลีย่นชื่อ
โรงเรยีนเป็น  “โรงเรยีนวัดบุปผาราม (คุณวุฒิอุปถมัภ)์”  สาเหตุที่ใช้  “(คุณวุฒิอุปถมัภ)์  เพื่อให้เป็น
อนุสรณแ์ด่ท่านพระครูคุณวุฒิพเิศษ  อดตีเจา้คณะอ าเภอ    

วันที่  1  ตุลาคม  2509  โรงเรยีนประชาบาล  ไดโ้อนมาสงักัดองคก์ารบรหิารส่วนจงัหวัด  
และจงัหวัดไดอ้นุมตัใิห้สรา้งโรงเรยีนที่โรงเรยีนวัดบุปผาราม (คุณวุฒิอุปถมัภ)์ มติรภาพที่ 100  
พรอ้มทัง้องคก์ารบรหิารส่วนจงัหวัดตราด  สรา้งอาคารเรยีน   017  จ านวน  4  ห้องเรยีน                 
ไดด้ าเนินการสรา้งเสรจ็ในเดอืน  มกราคม 2515 และตัง้ชื่อใหม่ว่า   “โรงเรยีนวัดบุปผาราม (คุณวุฒิ
อุปถมัภ)์ มติรภาพที่ 100”  
 

ค าขวญัของโรงเรียน 
“รู้เวลา รู้หน้าท่ี มีวินัย ใฝ่ศึกษา” 

 

วิสยัทศัน์ 
โรงเรยีนวัดบุปผารามฯ จดัการศึกษาอย่างทัว่ถงึ มคีุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา ใช้

เทคโนโลยีและแหล่งเรยีนรู ้มคีุณลกัษณะอนัพงึประสงค ์ ด ารงชีวิตตามหลกัปรชัญาของเศรษฐกิจ
พอเพยีง  โดยการมส่ีวนร่วมจากทุกภาคส่วน 

 

วตัถปุระสงคข์องโรงเรียน 

     1. นักเรยีนมคีุณภาพการเรยีนรูต้ามก าหนดไว้ในมาตรฐานการศึกษา 
     2. นักเรยีนมสุีขภาพที่ดแีละปฏิบัตติามสุขบัญญัตแิห่งชาติ 
     3. นักเรยีนฝึกพฒันาอาชีพเพื่อน าไปสู่ความส าเรจ็ในอนาคต 
     4. นักเรยีนรกัความเป็นไทย ภูมใิจในวัฒนธรรมของท้องถิน่ 
     5. นักเรยีนมคีุณธรรม จรยิธรรม มสีมัมาคารวะและมคีวามรบัผดิชอบต่อตนเองและผูอ้ ื่น 
     6. นักเรยีนสุขภาพด ีมมีารยาทงามอย่างไทย มคีวามซื่อสตัย์สุจรติ มคีวามรบัผดิชอบ

ตามคุณลกัษณะอนัพงึประสงค ์
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งานวิจยัท่ีเก่ียวข้อง 
งานวิจัยต่างประเทศ 
เวอรจ์เีนีย (Virginia. 1996: 114) ศึกษาผลการฝึกทักษะทางสงัคม และผูฝ้ึกที่อายุต่างกัน  

ที่มตี่อผลสมัฤทธิท์างการเรยีน และพฤตกิรรมทางสงัคม กลุ่มตวัอย่างเป็นเดก็ที่มปีญัหาทาง              
การเรยีน จ านวน 11 คน โดยแบ่งเป็น 3 กลุ่ม กลุ่มแรก จ านวน 4 คน ไดร้บัการฝึกทักษะทางสงัคม 
และมผีูฝ้ึกให้กลุ่ม 2 จ านวน 4 คน ไดร้บัการฝึกทักษะทางสงัคมอย่างเดยีว กลุ่มที่ 3 จ านวน 3 คน 
เป็นกลุ่มควบคุม จากการทดลองพบว่าการฝึกทักษะทางสงัคมและมผีูฝ้ึกที่ม ีประสบการณ ์            
ช่วยพฒันาการเรยีนของเดก็นักเรยีนได  ้

มาโฮน่ีย์ และสตดัตนิ (Mahoney; & Stattin. 2002) ไดท้ าการศึกษากิจกรรมการใช้เวลา
ว่างและพฤตกิรรม ต่อตา้นสงัคมของวัยรุ่น บทบาทโครงสรา้งทางสงัคมและบรบิททางสงัคม 
จุดประสงคข์องการศึกษาเพื่อให้เข้าใจในบทบาทของโครงสรา้งและบรบิททางสงัคมของกิจกรรม 
การใช้เวลาว่างของวัยรุ่นเกี่ยวกับพฤตกิรรมการต่อตา้นสงัคม ใช้กลุ่มตวัอย่างจ านวน 703 คน           
อายุตัง้แต่ 14-18 ปี โดยผูป้กครองจะเป็นผูป้ระเมนิโดยพจิารณาวัยรุ่นเกี่ยวกับพืน้ฐานทางสงัคม
ของกิจกรรมการใช่เวลาว่าง เพื่อสมัพนัธภาพสงัคมกับผูใ้หญ่ และและพฤตกิรรมต่อตา้นสงัคม          
ผลที่ไดจ้ากการเข้าร่วมในโครงสรา้งสูงของการเข้าร่วมกิจกรรมจะเชื่อมโยง ต่อระดบัของพฤตกิรรม
ต่อตา้นสงัคมต ่า ส่วนการเข้าร่วมกิจกรรมที่มโีครงสรา้งต ่า และขาดบางสิง่บางอย่าง การเข้าร่วม
โครงสรา้งที่สูงจะดูเป็นปญัหาส าหรบัพฤตกิรรมการต่อตา้นสงัคมของผูช้าย การเข้าร่วมกิจกรรมที่ม ี
โครงสรา้งต ่าซึง่เป็นลกัษณะที่ผดิเพีย้นกับเพื่อน ความสมัพนัธก์ับผูป้กครองและผูท้ี่ไดร้บั                 
การส่งเสรมิน้อยจากผูน้ ากิจกรรมเมื่อเปรยีบเทียบกับวัยรุ่นที่เข้าร่วมในกิจกรรมที่เป็นโครงสรา้ง 
ของชุมชน สิง่ที่คน้พบสามารถที่จะอภปิรายในงานวิจยัน้ีในลกัษณะของการป้องกัน 

เพย์ตนั (Peyton. 2005: 1) ไดท้ าการศึกษาเร ื่อง ทัศนคตขิองครูแนะแนวต่อการฝึกทักษะ
ทางสงัคมส าหรบัเดก็ กล่าวไว้ว่า การฝึกทักษะทางสงัคม เป็นเคร ื่องมอืที่ออกแบบมาเพื่อสอนเดก็       
ที่ให้มทีักษะทางสงัคมในทางบวกและมวีิธกีารแก้ปญัหาได ้ การน าเคร ื่องมอืมาใช้ในคร ัง้น้ีใช้กับเดก็ที่
ไม่สามารถปรบัตวัไดแ้ต่สอนแบบรายบุคคลได ้ สมมตฐิานในการท าศึกษาครัง้น้ี โปรแกรมการฝึก
ทักษะทางสงัคม ไม่ไดน้ ามาใช้ให้ไดผ้ลอย่างเป็นวงกว้างและนักจติวิทยา  ในเซนทรลั วอลเ์ลย์ 
(Central Valley) ที่ไดศ้ึกษารวบรวมความรูใ้นเร ื่องการฝึกทักษะทางสงัคมจากงานวิจยัต่างๆ            
จากการศึกษาในปรญิญาโท หรอืการศึกษาต่อเน่ือง นักจติวิทยาเหล่าน้ี จะมทีัศนคตทิี่อยู่ในทางบวก
ต่อโปรแกรมการฝึกทักษะทางสงัคม มากกว่านักจติวิทยาในโรงเรยีน/ครูแนะแนวที่ไดข้้อมูลทัง้หมด
จากนักเรยีนนิสตินักศึกษา ค่าเฉลีย่, ค่าความเป็นกลาง และมาตรฐานความเบี่ยงเบน และสถติแิบบ 
ANOVA (Analysis of Variance) ไดน้ ามาวิเคราะห์ข้อมูลเหล่าน้ี พบว่ามากกว่าคร ึง่หน่ึง (55%)  
ของนักจติวิทยาที่อยู่ในโรงเรยีน/ครูแนะแนวใน เซนทรลั วอลเ์ลย์ (Central Valley) ไดป้ฏิบัต ิ           
อย่างน้อยที่สุดคอื 1 กลุ่มทักษะทางสงัคมและครูแนะแนวที่ไดข้้อมูลจากนิสตินักศึกษานั้นมทีัศนคติ
ทางบวกต่อโปรแกรมการฝึกทักษะทางสงัคมมากกว่านักจติวิทยาที่ไดร้วบรวมข้อมูลจากที่อื่นๆ  
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โทรอลเฟอร ์และกุนนาร ์(Thorolfur; & Gunnar. 2006) การส ารวจความสมัพนัธร์ะหว่าง
กิจกรรมการใช้เวลาว่างของวัยรุ่น พฤตกิรรมเพื่อน และการใช้สารเสพตดิ จาการศึกษาพบว่า              
การปฏิสมัพนัธภ์ายใน กลุ่มเพื่อนสามารถที่จะท าให้มผีลแตกต่างกันในพฤตกิรรมที่ผดิเพีย้นไป            
ของวัยรุ่นที่แสดงออกมาในประเภทของรูปแบบการใช้เวลาว่างของวัยรุ่นที่เข้าร่วม ผูว้ิจยัวิเคราะห์
ข้อมูลจากพลเมอืงที่เป็นตวัแทนกลุ่มตวัอย่างจากวัยรุ่น Iceland จาการส ารวจกิจกรรมการใช้เวลา
ว่างซึง่มดีว้ยกัน 3 รูปแบบ ไดแ้ก่ การดื่มแอลกอฮอล ์ การใช้สารเสพตดิ และสิง่ผดิกฎหมายระหว่าง
กลุ่มที่มกีารควบคุม จากผูป้กครองและโรงเรยีน ซึง่พบว่าการดื่มแอลกอฮอล ์ และการใช้สารเสพตดิ
ต่างๆนัน้เป็นสิง่ที่ ส าคญัที่จะน าไปสู่รูปแบบการใช่เวลาว่างทัง้ 3 แบบนอกจากนัน้พบว่าความรูท้ี่ด ี
จะมคีวามสมัพนัธร์ะหว่างวัยรุ่นที่ใช้สารเสพตดิและมกีารใช้สารในกลุ่มเพื่อน เป็นสิง่ที่มคีวามส าคญั
ที่เกิดขึ้น โดยบังเอญิในรูปแบบของของการใช้เวลาว่าง 

ชุง และคณะ (Chung; et al. 2007) ไดศ้ึกษาประสทิธภิาพของการฝึกทักษะทางสงัคม โดย
เพื่อน (SST) ซึง่โปรแกรมน้ีใช้ร่วมกับการใช้ผลย้อนกลบัทางวิดทีัศน์ การให้แรงเสรมิทางบวก และ
ระบบเบี้ยอรรถกร ในการเพิม่พฤตกิรรมการสื่อสารในเดก็ออตสิตกิที่มคีวามสามารถในระดบัสูง 
จ านวน 4 คน อายุ 6-7 ปี ซึง่โปรแกรมน้ีใช้วิธกีารเก็บข้อมูลโดยการสงัเกตพฤตกิรรมการปฏิสมัพนัธ ์
ของเดก็โดยตรง ผลการวิจยัพบว่า เดก็ออตสิตกิ 3 คน มกีารพฒันาทักษะสื่อสารที่ดขีึ้นส่วนอกีหน่ึง
คนมกีารพฒันาขึ้นเพยีงเลก็น้อย 

บอย, ลลิลกิ และลอิอน (Boyd, Lillig; & Lyon. 2007) ไดศ้ึกษาผลการจดัการกับพฤตกิรรม
การไม่มส่ีวนร่วม ไดแ้ก่ พฤตกิรรมพูดขัดจงัหวะ การปฏิสมัพนัธท์ี่ไม่เหมาะสมกับเพื่อน            
โดยใช้เทคนิคการแสดงบทบาทสมมุต ิครูเป็นแบบอย่าง การสอนทักษะสื่อสารโดยตรง ในชัน้เรยีน
ระดบัอนุบาลจ านวน 19 คน เดก็ ระดบัประถมศึกษาปีที่ 1 จ านวน 20 คน ผลการวิจยัพบว่า              
เดก็มส่ีวนร่วมดว้ยความเตม็ใจมากขึ้น และมกีารพฒันาทักษะสื่อสารในโรงเรยีนและที่บ้าน 

 
งานวิจัยในประเทศ 
ศิรริตัน์ เวียงพระปรก (2546: บทคดัย่อ) ศึกษาผลของการใช้โปรแกรมการฝึกทักษะ            

ทางสงัคมและกิจกรรมกระจ่างค่านิยมที่มตี่อพฤตกิรรมเสีย่งต่อการมปีญัหาของนักเรยีน ที่มคีะแนน
พฤตกิรรมเสีย่งต่อการมปีญัหาโดยวัดจากแบบประเมนิตวัเอง เอส ด ีควิ (SDQ) แลว้สุ่มอย่างง่าย
(Simple random sampling) แบ่งเป็นกลุ่มที่ไดร้บัการฝึกทักษะทางสงัคม กลุ่มที่ไดร้ ับการฝึก
กิจกรรมการกระจ่างค่านิยม และกลุ่มควบคุม กลุ่มละ 6 คน การเก็บข้อมูลแบ่งออกเป็น 3 ระยะ คอื 
ระยะก่อนการทดลอง ระยะหลงัการทดลอง และระยะตดิตามผล สถติทิี่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูลคอื 
การวิเคราะห์ความแปรปรวนสองทางแบบวัดซ ้า (Two-way ANOVA : repeated measures)              
และทดสอบความแตกต่างรายคู่ดว้ยวิธแีบบนิวแมน-คูลล ์(Newman-Keuls Procedure) ผลการวิจยั
พบว่า 



31 
 

     1. มปีฏิสมัพนัธร์ะหว่างวิธกีารทดลองกับระยะเวลาของการทดลอง อย่างมนัียส าคญั
ทางสถติทิี่ระดบั .05 
     2. นักเรยีนที่ไดร้บัการฝึกทักษะทางสงัคม กิจกรรมกระจ่างค่านิยม และกลุ่มควบคุม   
มพีฤตกิรรมที่เสีย่งต่อการมปีญัหา ในระยะหลงัการทดลองและระยะตดิตามผล แตกต่างกัน           
อย่างมนัียส าคญัทางสถติทิี่ระดบั .05 และในระยะหลงัการทดลองกับระยะตดิตามผล แตกต่างกัน
อย่าง               ไม่มนัียส าคญัทางสถติ ิ
     3. นักเรยีนที่ไดร้บัการฝึกทักษะทางสงัคม มพีฤตกิรรมที่เสีย่งต่อการมปีญัหา                
ในระยะหลงัการทดลองและในระยะตดิตามผลต ่ากว่าในระยะก่อนการทดลอง อย่างมนัียส าคญั             
ทางสถติทิี่ระดบั .05 และในระยะหลงัการทดลองกับระยะตดิตามผล แตกต่างกันอย่างไม่มนัียส าคญั
ทางสถติ ิ
     4. นักเรยีนที่ไดร้บัการฝึกกิจกรรมการกระจ่างค่านิยม มพีฤตกิรรมเสีย่งต่อการมปีญัหา 
ในระยะหลงัการทดลองและในระยะตดิตามผลต ่ากว่าระยะก่อนการทดลอง อย่างมนัียส าคญัทางสถติ ิ
ที่ระดบั .05 
     5. นักเรยีนที่ไดร้บัการฝึกกิจกรรมกระจ่างค่านิยม มพีฤตกิรรมที่เสีย่งต่อการมปีญัหา 
ในระยะหลงัการทดลองกับระยะตดิตามผล แตกต่างกันอย่างไม่มนัียส าคญัทางสถติ ิ 

ธนธร เจรญิราช (2547: บทคดัย่อ) ไดท้ าการศึกษาทักษะทางสงัคมและความเครยีด       
ของนักเรยีนที่มคีวามสามารถพเิศษ ชัน้ประถมศึกษาชัน้ปีที่ 5 จากการจดักิจกรรมศิลปะ                     
ผลการศึกษาพบว่า ทักษะทางสงัคมของนักเรยีนที่มคีวามสามารถพเิศษ ชัน้ประถมศึกษาปีที่ 5 
หลงัจากการจดักิจกรรมศิลปะสูงขึ้นอย่างมนัียส าคญัทาสถติทิี่ .01 และความเครยีดของนักเรยีน            
ที่มคีวามสามารถพเิศษ ชัน้ประถมศึกษาปีที่ 5 หลงัจากการจดักิจกรรมศิลปะลดลงอย่างมนัียส าคญั
ทางสถติทิี่ .01 

ชารณิ ีหว้าจนี (2548: บทคดัย่อ) ไดศ้ึกษาทักษะทางสงัคมของเดก็ออตสิตกิในชัน้เรยีน
ร่วมระดบัชัน้ประถมศึกษาปีที่ 6 จาการจดักิจกรรมกลุ่มเพื่อนช่วยเพื่อน ใช้กลุ่มตวัอย่างในการวิจยั
คร ัง้น้ีเป็นเดก็ออตสิตกิที่มคีวามบกพร่องดา้นทักษะทางสงัคม 2 คน ผลของการวิจยัพบว่า               
เดก็ออตสิตกิทัง้สองคนไดร้บัการสอนทักษะทางสงัคมโดยกิจกรรมกลุ่มเพื่อนช่วยเพื่อนมทีักษะ             
ทางสงัคมดขีึ้น  

เมธาพร ณลิงัโส (2549: บทคดัย่อ) ไดศ้ึกษาผลของโปรแกรมนันทนาการที่มตี่อจติสงัคม
ของวัยรุ่น ผลการศึกษาพบว่า วัยรุ่นอายุ 11-17 ปีที่อยู่ในความคุม้ครองของสถานแรกรบัธญัพร     
ก่อนและหลงัการทดลอง กลุ่มทดลองมจีติสงัคมแตกต่างในดา้นอารมณ ์ และการปรบัตวัอย่าง                     
มนัียส าคญัทางสถติทิี่ .05 และกลุ่มทดลองมคีวามแตกต่างในดา้นอารมณแ์ละการปรบัตวัอย่าง                 
มนัียส าคญัทางสถติ ิ

พชัร ีจ ิว๋พฒันกุล (2549: บทคดัย่อ) ไดพ้ฒันาแบบฝึกเพื่อเสรมิสรา้งทักษะทางสงัคม
ส าหรบัเดก็ออตสิตกิ จ านวน 6 คน ผลการวิจยัพบว่า เดก็ออตสิตกิมทีักษะทางสงัคมสูงขึ้น                
ทัง้ 3 ดา้น คอื การความคุมตนเอง การสื่อความหมายกับผูอ้ ื่น และการท างานร่วมกับผูอ้ ื่น 
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ศศินันท์ ศิรธิาดากุลพฒัน์ (2551: บทคดัย่อ) ไดพ้ฒันารูปแบบการสอนเพื่อเสรมิสรา้ง
ทักษะทางสงัคมและความฉลาดทางอารมณ ์ ส าหรบันักเรยีนช่วงชัน้ที่ 2 ที่มคีวามสามารถพเิศษ 
ผลการวิจยัพบว่า คะแนนเฉลีย่ความสามารถทางดา้นทักษะทางสงัคมหลงัการทดลอง                    
ส าหรบันักเรยีนที่มคีวามสามารถพเิศษช่วงชัน้ที่ 2 กลุ่มทดลองกับกลุ่มควบคุม แตกต่างกันอย่าง             
มนัียส าคญัทางสถติทิี่ระดบั.01 คะแนนเฉลีย่ความสามารถทางดา้นความฉลาดทางอารมณ ์                    
หลงัการทดลองระหว่างนักเรยีนที่มคีวามสามารถพเิศษ ช่วงชัน้ที่ 2 กลุ่มทดลองกับกลุ่มควบคุม 
แตกต่างกันอย่างมนัียส าคญัทางสถติทิี่ระดบั.01 ความพงึพอใจต่อรูปแบบการเรยีนการสอน                
เพื่อเสรมิสรา้งทักษะทางสงัคมและความฉลาดทางอารมณข์องนักเรยีนช่วงชัน้ที่ 2 ที่มคีวามสามารถ
พเิศษ อยู่ในระดบัพงึพอใจมากที่สุด 

ไกรสร ขันทจร. (2553: บทคดัย่อ) ไดศ้ึกษาผลของโปรแกรมพฒันาทักษะทางสงัคม             
ของเดก็และเยาวชนชายที่กระท าความผดิ ในศูนย์ฝึกและอบรมเดก็และเยาวชน จงัหวัด
อุบลราชธานีมจีุดมุ่งหมายเพื่อศึกษาระดบัทักษะทางสงัคม เมื่อจ าแนกตาม อายุ การอบรมเลีย้งดู 
และระยะการฝึกอบรมของเดก็และเยาวชนชายที่กระท าความผดิ และเพื่อเปรยีบเทียบทักษะ                
ทางสงัคมก่อนและหลงัการเข้าร่วมโปรแกรมพฒันาทักษะทางสงัคมของเดก็และเยาวชนชาย                    
ที่กระท า ประชากรที่ศึกษาเป็นเยาวชนชายที่กระท าความผิด ในศูนย์ฝึกและอบรมเดก็และเยาวชน 
ในจงัหวัดอุบลราชธานี ปี พ.ศ.2553 จ านวน 300 คน กลุ่มควบคุมที่ใช้ในการวิจยัคร ัง้น้ี คอื เดก็ 
และเยาวชนชายที่กระท าความผดิ ในศูนย์ฝึกและอบรมเดก็และเยาวชน จงัหวัดอุบลราชธานี                
ปี 2553 ที่มคีะแนนทักษะทางสงัคมต ่า ต ัง้แต่เปอรเ์ซน็ไทลท์ี่ 25 ลงมา ที่สมคัรใจและสุ่มอย่างง่าย 
ไดก้ลุ่มตวัอย่าง จ านวน 15 คน เคร ื่องมอืที่ใช้ในการวิจยั ไดแ้ก่ แบบสอบถามการอบรมเลีย้งดู
แบบสอบถามทักษะทางสงัคม และโปรแกรมพฒันาทักษะทางสงัคม สถติทิี่ใช้วิเคราะห์ข้อมูล คอื 
ความถี ่รอ้ยละ และคะแนนเปอรเ์ซน็ตไ์ทลข์องคะแนนทักษะทางสงัคม สถติทิี่ใช้ทดสอบสมมตฐิาน
คอื t-test dependent Sample และ f-test ผลการวิจยั พบว่า 
    1. เดก็และเยาวชนชายที่กระท าความผดิ ในศูนย์ฝึกและอบรมเดก็และเยาวชน จงัหวัด
อุบลราชธานี มรีะดบัทักษะทางสงัคม อยู่ในระดบัปานกลาง 
     2. เดก็และเยาวชนในสถานฝึกและอบรมเดก็และเยาวชนชายที่กระท าความผดิ               
ในศูนย์ฝึกอบรมเดก็และเยาวชน จงัหวัดอุบลราชธานี ที่มอีายุแตกต่างกัน มทีักษะทางสงัคม
แตกต่างกันอย่างไม่มนัียส าคญัทางสถติ ิ
     3. เดก็และเยาวชนในสถานฝึกและอบรมเดก็และเยาวชนชายที่กระท าความผดิ                
ในศูนย์ฝึกอบรมเดก็และเยาวชน จงัหวัดอุบลราชธานี ที่มรีะยะเวลาในการฝึกอบรมแตกต่างกัน               
มทีักษะทางสงัคมแตกต่างกันอย่างมนัียส าคญัทางสถติทิี่ระดบั .05 
     4. เดก็และเยาวชนในสถานฝึกและอบรมเดก็และเยาวชนชายที่กระท าความผดิ                
ในศูนย์ฝึกอบรมเดก็และเยาวชน จงัหวัดอุบลราชธานี ผูท้ี่มกีารอบรมเลีย้งดูแตกต่างกัน มทีักษะ      
ทางสงัคมแตกต่างกันอย่างมนัียส าคญัทางสถติทิี่ระดบั .05 
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     5. หลงัเข้าร่วมโปรแกรมพฒันาทักษะทางสงัคมของเดก็และเยาวชนในศูนย์ฝึกอบรม
เดก็และเยาวชน จงัหวัดอุบลราชธานี เดก็และเยาวชนชายมทีักษะทางสงัคมสูงขึ้น อย่างมนัียส าคญั
ทางสถติทิี่ระดบั .05 

วรสิรา จุย้ดอนกลอย (2553: บทคดัย่อ) ไดท้ าการศึกษาการพฒันาโปรแกรมเสรมิสรา้ง
ทักษะทางสงัคมส าหรบันักเรยีนระดบัช่วงชัน้ที่ 1 ที่มภีาวะสมาธสิัน้ พบว่า โปรแกรมเสรมิสรา้ง
ทักษะทางสงัคมมปีระสทิธผิลในการสรา้งเสรมิทักษะทางสงัคมส าหรบันักเรยีนที่มภีาวะสมาธสิัน้ 
โดยทักษะทางสงัคมของนักเรยีนที่มภีาวะสมาธสิัน้หลงัการเข้าร่วมกิจกรรมเสรมิสรา้งทักษะ           
ทางสงัคมสูงกว่าก่อนเข้าร่วมกิจกรรมอย่างมนัียส าคญัทางสถติทิี่ระดบั .05 ทักษะทางสงัคม               
ของนักเรยีนที่มภีาวะสมาธสิัน้ที่ผ่านวิธกีารทางการแพทย์กับวิธทีางการแพทย์ควบคู่                    
การจดักิจกรรมเสรมิสรา้งทักษะทางสงัคม มคีวามแตกต่างกันอย่างมนัียส าคญัทางสถติทิี่ระดบั .05       
ความพงึพอใจของผูป้กครองที่มตี่อการพฒันาทักษะทางสงัคมของนักเรยีนที่มภีาวะสมาธิสัน้             
อยู่ในระดบัมาก 

กิตตวิัฒน์ อจันากิตต ิ(2554: บทคดัย่อ) ไดท้ าการศึกษาผลของโปรแกรมนันทนาการ     
ที่มผีลต่อทักษะทางสงัคมของวัยรุ่นตอนปลาย เป็นการวิจยัแบบกึ่งทดลอง (Quasi Experimental 
Research) โดยใช้แผนการทดลองแบบใช้กลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม กลุ่มทดลองท าการทดสอบ
ก่อนและหลงั (Pretest Posttest Control Group Design) โดยกลุ่มตวัอย่างเป็นนิสติโครงการ               
จดัตัง้มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์ สาขาการโรงแรมวิทยาเขตสุพรรณบุร ีจ านวน 60 คน                  
ไดม้าโดยก าหนดโควตาจากการรบัสมคัรบุคคลที่มคีวามสนใจแลว้แบ่งออกเป็น 2 กลุ่ม คอื                
กลุ่มทดลองจ านวน 30 คน และกลุ่มควบคุม จ านวน 30 คน ผูว้ิจยัท าการทดลองโดยใช้โปรแกรม 
“ส่งเสรมิทักษะทางสงัคม” เคร ื่องมอืที่ใช้เก็บข้อมูลเป็นแบบประเมนิทักษะทางสงัคม และวิเคราะห์
ข้อมูล  โดยใช้ t-test ผลการวิจยัพบว่า 
      1. วัยรุ่นตอนปลายที่ไดร้บัโปรแกรมกิจกรรมนันทนาการ “ส่งเสรมิทักษะทางสงัคม”   
มทีักษะทางสงัคมสูงกว่าก่อนเข้าร่วมโปรแกรม อย่างมนัียส าคญัทางสถติทิี่ระดบั  .05 
      2. วัยรุ่นตอนปลายที่ไดร้บัโปรแกรมกิจกรรมนันทนาการ “ส่งเสรมิทักษะทางสงัคม”   
มทีักษะทางสงัคมดา้นการสรา้งสมัพนัธภาพกับผูอ้ ื่นและดา้นการท างานร่วมกับผูอ้ ื่นสูงกว่า            
กลุ่มที่ไม่ไดร้บัโปรแกรมกิจกรรมนันทนาการ อย่างมนัียส าคญัทางสถติทิี่ระดบั  .05                   
ส่วนดา้นการตดิต่อสื่อสารกับผูอ้ ื่นไม่แตกต่างกัน 

จากการศึกษาทฤษฎีและงานวิจยัที่เกี่ยวข้องทัง้ในประเทศและต่างประเทศ ท าให้ผูว้ิจยั             
ไดเ้ห็นรูปแบบการใช้กิจกรรมที่มคีวามหลากหลายมาใช้ในการเปลีย่นแปลงพฤตกิรรมของผูเ้ข้าร่วม
ให้มพีฤตกิรรมที่ดขีึ้น เพราะฉะนัน้การน ากิจกรรมต่างๆ มาประยุกตใ์ช้ในโดยการผสมผสานรูปแบบ
ให้มคีวามสอดคลอ้งตวัผูเ้ข้าร่วม 

 
 
 



บทท่ี 3 
วิธีด ำเนินกำรวิจยั 

  
การวิจยัคร ัง้น้ีเป็นการวิจยักึ่งทดลอง (Quasi experimental research) โดยมจีุดมุ่งหมาย           

ในการศึกษาผลของโปรแกรมนันทนาการที่มตี่อทักษะทางสงัคมของเดก็นักเรยีนชัน้ประถมศึกษา           
ปีที่ 4 - 6 ผูว้ิจยัไดด้ าเนินการตามขัน้ตอน ดงัน้ี 

 1. รูปแบบการวิจยั 
2. การก าหนดกลุ่มประชากรและการเลอืกกลุ่มตวัอย่าง 
3. การสรา้งเคร ื่องมอืที่ใช้ในการวิจยั 
4. การเก็บรวบรวมข้อมูล 
5. การจดักระท าและการวิเคราะห์ข้อมูล 

 

รูปแบบกำรวิจยั 
การวิจยัคร ัง้น้ีเป็นการวิจยักึ่งทดลอง (Quasi experimental research) โดยใช้แบบแผน             

การวิจยัแบบกลุ่มเดยีววัดก่อนและวัดหลงั (One group Pretest-Posttest Design) 
 
ตาราง 1 แสดงแบบการทดลองแผนการทดลองแบบ One group Pretest-Posttest Design 
 

ประเมนิก่อนทดลอง โปรแกรมนันทนาการ ประเมนิหลงัทดลอง 
 

T1 
 

X 
 

T2 

 
T1 =  ประเมนิก่อนทดลอง 
T2 = ประเมนิหลงัทดลอง 
X = โปรแกรมนันทนาการ 
 

กำรก ำหนดกลุ่มประชำกรและกำรเลือกกลุ่มตัวอย่ำง 
ประชำกร 
ประชากรที่ใช้ในการวจิยัคร ัง้น้ี คอื เดก็นักเรยีนชัน้ประถมศึกษาปีที่ 4-6 ที่ศึกษาอยู่ใน

โรงเรยีนวัดบุปผาราม (คุณวุฒิอุปถมัภ)์ มติรภาพที่ 100 สงักัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขัน้พืน้ฐาน จ านวน 36 คน 
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กลุ่มตวัอย่ำง 
กลุ่มตวัอย่างที่ในการวิจยัคร ัง้น้ี ใช้การเลอืกแบบเจาะจง เป็นเดก็นักเรยีนชัน้ประถมศึกษา 

ปีที่ 4-6 ที่ศึกษาอยู่ในโรงเรยีนวัดบุปผาราม (คุณวุฒิอุปถมัภ)์ มติรภาพที่ 100 จ านวน 30 คน 
 

กำรสร้ำงเครื่องมือท่ีใช้ในกำรวิจยั 
เคร ื่องมอืที่ใช้ในการวิจยัคร ัง้น้ีประกอบไปดว้ย 2 ส่วน คอื เคร ื่องมอืที่ใช้ในการทดลอง

“โปรแกรมนันทนาการที่มตี่อทักษะทางสงัคม” และเคร ื่องมอืที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล ไดแ้ก่ 
แบบประเมนิทักษะทางสงัคมของเดก็นักเรยีนประถมศึกษาปีที่ 4 - 6 

เครื่องมือท่ีใช้ในกำรทดลอง “โปรแกรมนันทนาการ” 
      1. ศึกษาเอกสารทางวิชาการ ที่เกี่ยวข้องกับการจดักิจกรรมนันทนาการให้เหมาะสม กับ
กลุ่มตวัอย่างโดยศึกษาเป็นกิจกรรมที่มผีลต่อทักษะทางสงัคม แบ่งออกเป็น 3 ดา้น ประกอบดว้ย      
ความสมัพนัธร์ะหว่างบุคคล การตดิต่อสื่อสาร และการท างานร่วมกับผูอ้ ื่น 
      2. สรา้งโปรแกรมนันทนาการให้สอดคลอ้งกับทักษะทางสงัคม แบ่งออกเป็น 3 ดา้น 
ประกอบดว้ย ความสมัพนัธร์ะหว่างบุคคล การตดิต่อสื่อสาร และการท างานร่วมกับผูอ้ ื่น ก าหนดให้
กลุ่มตวัอย่างเข้าร่วม สปัดาห์ละ 2 วัน วันละ 1 ชัว่โมง เป็นเวลา 6 สปัดาห์ รวม 12 คร ัง้ 
      3. การหาคุณภาพ โดยน าโปรแกรมนันทนาการที่ส่งผลต่อทักษะทางสงัคมที่ผูว้ิจยัสรา้ง
ขึ้นไปให้ผูเ้ชี่ยวชาญจ านวน 5 ท่านตรวจสอบหาความสอดคลอ้งและความเป็นไปไดข้องโปรแกรม
นันทนาการ 

     4.น าโปรแกรมนันทนาการที่ไดป้รบัปรุงไปใช้ทดลอง (Try out) กับเดก็นักเรยีน              
ชัน้ประถมศึกษาปีที่ 4 - 6 โรงเรยีนอนุบาลตราด จงัหวัดตราด จ านวน 30 คน 

     5. น าโปรแกรมนันทนาการให้คณะกรรมการผูค้วบคุมปรญิญานิพนธต์รวจสอบ             
ความถูกตอ้ง จงึน าโปรแกรมนันทนาการไดไ้ปทดลองกับกลุ่มตวัอย่างต่อไป 

เครื่องมือท่ีใช้ในกำรเก็บรวบรวมข้อมูล ไดแ้ก่ แบบประเมนิทักษะทางสงัคมของเดก็
นักเรยีนประถมศึกษาปีที่ 4 - 6 

แบบประเมนิทักษะทางสงัคม เป็นแบบประเมนิที่ผูว้ิจยัไดด้ดัแปลงมาจากงานแบบประเมิน
ของกิตตวิัฒน์ อจันากิตต ิ(กิตตวิัฒน์ อจันากิตต.ิ 2554) 

การสรา้งแบบประเมนิความสามารถทักษะทางสงัคมของเดก็นักเรยีนชัน้ประถมศึกษา              
ปีที่ 4 - 6 ผูว้ิจยัไดด้ าเนินการดงัน้ี 
      1. ศึกษาเอกสาร แนวคดิ ทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับทักษะทางสงัคม 

     2. น าความรู ้ที่ได ้จากการศึกษาเอกสารต่างๆ ก าหนดขอบเขตและเน้ือหาทักษะ              
ทางสงัคมเพื่อน ามาเป็นแนวทางในการสรา้งแบบประเมนิทักษะทางสงัคม 
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      3. น าแบบประเมนิทักษะทางสงัคมที่สร ้างมาขึ้นไปหาค่าความเที่ยงตรงเชิงเ น้ือหา 
(Content Validity) โดยให้ผูเ้ชี่ยวชาญที่ม ีความรู ้เกี่ยวกับกิจกรรมนันทนาการ จ านวน 5 ท่าน 
ตรวจสอบตรวจสอบแลว้ปรบัปรุงตามข้อเสนอแนะของผูเ้ชี่ยวชาญ 
      4. น าแบบประเมนิทักษะทางสงัคมที่ไดป้รบัปรุงไปใช้ทดลอง ( Try out) กับนักเร ียน              
ชัน้ประถมศึกษาปีที่ 4 - 6 โรงเรยีนอนุบาลตราด จงัหวัดตราด จ านวน 30 คน 

     5. น าแบบประเมนิทักษะทางสงัคมให้คณะกรรมการผูค้วบคุมปรญิญานิพนธต์รวจสอบ
ความถูกตอ้ง จงึน าแบบประเมนิทักษะทางสงัคมไปประเมนิกลุ่มตวัอย่างที่ก าหนดไว้ 
 

กำรเก็บรวบรวมข้อมูล 
การวิจยัคร ัง้น้ี ผูว้ิจยัมวีิธดี าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลดงัน้ี 

     1. ผูว้ิจยัด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลดว้ยตนเอง 
     ขัน้ก่อนการทดลอง ผูว้ิจยัท าการประเมนิทักษะทางสงัคมของกลุ่มตวัอย่าง (Pre-test) 
     ขัน้ด าเนินการทดลอง ด าเนินการทดลองดว้ยตนเองตามโปรแกรมนันทนาการที่มผีล    

ต่อทักษะทางสงัคมให้กับกลุ่มตวัอย่าง 6 สปัดาห์ โดยผูว้ิจยัด าเนินการทดลองตามโปรแกรม               
ที่ไดป้รบัปรุงแก้ไขตามค าแนะน าของผูเ้ชี่ยวชาญแลว้ 

     ขัน้หลงัการทดลอง หลงัจากทดลองตามโปรแกรมนันทนาการที่มผีลต่อทักษะทางสงัคม 
ผูว้ิจยัท าการประเมนิทักษะทางสงัคมของกลุ่มตวัอย่างเป็นการประเมนิหลงัการทดลอง (Post-test) 

      2. ตรวจแบบประเมนิที่ไดร้บัคนื แลว้น ามาตรวจสอบความสมบูรณข์องแบบประเมนิ
และวิเคราะห์โดยใช้วิธทีางสถติติ่อไป 
 

กำรจดักระท ำและกำรวิเครำะหข้์อมูล 
ในการด าเนินการวิจยัไดด้ าเนินการจดักระท าและการวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้โปรแกรม

คอมพวิเตอรส์ าเรจ็รูป เพื่อหาค่าทางสถติ ิวิธกีารวิเคราะห์มดีงัน้ี 
      1. การวิเคราะห์เชิงพรรณนา (Descriptive analysis) 
      ผูว้ิจยัน าแบประเมนิที่ไดม้ารวบรวมตรวจสอบความถูกตอ้งสมบูรณ ์ จงึน าข้อมูลที่ได ้       
มาวิเคราะห์ค่าสถติพิืน้ฐาน ไดแ้ก่ หาค่ารอ้ยละ (Percentage) ค่าเฉลีย่ (Mean) ค่าเบี่ยงเบน
มาตรฐาน (Standard Deviation) แลว้น าเสนอข้อมูลในรูปตารางประกอบความเรยีง 
      2. การวิเคราะห์เชิงปรมิาณ (Quantitative analysis)  

     เป็นการทดสอบสมมุติฐานการวิจ ัยเปร ียบเทียบพฤติกรรมของเด็กประถมศึกษา         
ปีที่  4 - 6 ที่ม ีผลต่อทักษะทางสังคม ความแตกต่างระหว่างก่อนและหลังเข้าร่วมโปรแกรม
นันทนาการของกลุ่มตวัอย่าง โดยการทดสอบค่าที ( t-test) 
 



บทท่ี 4 
ผลการวิเคราะห์ข้อมลู 

 

สัญลักษณ์ท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 
ในการวิเคราะห์ข้อมูล และแปลความหมายของการวิเคราะห์ข้อมูลนัน้ เพื่อให้เกิด       

ความเข้าใจตรงกัน ผูว้ิจยัไดก้ าหนดสญัลกัษณท์ี่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ดงัน้ี 
 n   แทน  จ านวนคนในกลุ่มตวัอย่าง 

X    แทน  ค่าเฉลีย่ 

S.D.   แทน  ค่าความเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 
 t   แทน  ค่าสถติทิี่ใช้ในการวิเคราะห์การแจกแจงแบบที ( t - distribution) 
 p   แทน  ค่าความน่าจะเป็น (Probability) 
 *   แทน  นัยส าคญัทางสถติทิี่ระดบั .05 

 
ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

ในการวิจยัคร ัง้น้ี ไดน้ าเสนอการวิเคราะห์ข้อมูลเป็น 2 ตอน ดงัน้ี 
      ตอนที่ 1 ข้อมูลทัว่ไปของกลุ่มตวัอย่าง 

     ตอนที่ 2 ผลของการเปรยีบเทียบทักษะทางสงัคมของเดก็นักเรยีนชัน้ประถมศึกษา          
ปีที่ 4 - 6 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



38 
 

ตอนท่ี 1 ข้อมูลทัว่ไปของกลุ่มตัวอย่าง 
กลุ่มตวัอย่างเป็นเดก็นักเรยีนชัน้ประถมศึกษาปีที่ 4 - 6 ซึง่มสีดัส่วนของช่วงอายุ เพศชาย

และเพศหญิง 
 
ตาราง 2 แสดงจ านวนสดัส่วนและรอ้ยละของกลุ่มตวัอย่าง 
 

 กลุ่มตวัอย่าง 
 จ านวน รอ้ยละ 

เพศ   
ชาย 25 83.00 
หญิง 5 17.00 
รวม 30 100.00 

 
จากตาราง 2 แสดงว่าเดก็นักเรยีนชัน้ประถมศึกษาปีที่ 4 - 6 ที่เข้าร่วมโปรแกรม

นันทนาการส่วนใหญ่เป็นเพศชาย 
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ตอนท่ี 2 ผลของการเปรียบเทียบทกัษะทางสงัคมของเดก็นักเรียนชัน้ประถมศึกษาปีท่ี 4 - 6 
 
ตาราง 3 การเปรยีบเทียบทักษะทางสงัคมของเดก็นักเรยีนชัน้ประถมศึกษาปีที่ 4 - 6                       

ดา้นความสมัพนัธร์ะหว่างบุคคล 
 

ทักษะทางสงัคม 
ดา้นความสมัพนัธร์ะหว่างบุคคล 

ก่อนเข้าร่วม หลงัเข้าร่วม  

X   S.D. X   S.D. t p 

1. ฉันสามารถจดจ าข้อมูล รายละเอยีด
ของเพื่อนที่ท ากิจกรรมร่วมกันได ้

3.60 1.003 4.20 .900 -3.844 .001* 

2. ฉันให้ความช่วยเหลอืเพื่อนในการท า
กิจกรรม 

3.37 .928 4.00 1.006 -3.471 .002* 

3. ฉันให้ความช่วยเหลอืครูในการท า
กิจกรรม 

3.43 .935 3.77 1.137 -1.775 .086 

4. ฉันมอีธัยาศัยที่ดตี่อผูอ้ ื่น 3.07 1.048 3.57 .871 -4.349 .000* 
5. ฉันเข้ากับผูอ้ ื่นไดง้่าย 3.43 1.223 3.93 1.172 -3.042 .005* 
6. ฉันสามารถควบคุมอารมณต์นเองได ้ 3.67 1.061 4.00 1.006 -2.065 .048* 
7. ฉันสามารถรบัรูอ้ารมณค์วามรูส้กึ

ของผูอ้ ื่นได ้
3.00 1.017 3.50 1.104 -2.408 .023* 

8. ฉันกลา้ขอความช่วยเหลอืจากผูอ้ ื่น 3.30 1.236 3.76 .871 -2.841 .008* 
9. ฉันพรอ้มที่จะช่วยเหลอืผูอ้ ื่น 3.57 1.073 4.13 .805 -3.195 .003* 
รวม 3.38 .748 3.87 .746 -6.075 .000* 

 
* มนัียส าคญัทางสถติทิี่ระดบั .05 

 
จากตาราง 3 แสดงว่า เดก็นักเรยีนชัน้ประถมศึกษาปีที่ 4 - 6 ที่ไดเ้ข้าร่วมโปรแกรม

นันทนาการ มทีักษะทางสงัคมดา้นความสมัพนัธร์ะหว่างบุคคล สูงกว่าก่อนเข้าร่วมโปรแกรม
นันทนาการมนัียส าคญัทางสถติทิี่ระดบั .05 เมื่อพจิารณารายข้อ พบว่าแตกต่างกัน                       
อย่างมนัียส าคญัทางสถติ ิที่ระดบั .05 ยกเว้นข้อที่ 3 ฉันให้ความช่วยเหลอืครูในการท ากิจกรรม  
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ตาราง 4 การเปรยีบเทียบทักษะทางสงัคมของเดก็นักเรยีนชัน้ประถมศึกษาปีที่ 4 - 6                        
ดา้นการสื่อสาร 

 

ทักษะทางสงัคม 
ดา้นการสื่อสาร 

ก่อนเข้าร่วม หลงัเข้าร่วม  

X   S.D. X   S.D. t p 

10. ฉันตัง้ใจฟงัเมื่อมผีูอ้ ื่นพูด 3.50 1.137 3.93 .785 -2.359 .025* 
11. ฉันสามารถที่ถ่ายทอดข้อมูลที่รบั  

ไดอ้ย่างถูกตอ้งชัดเจน 
2.93 .868 3.93 .868 -6.289 .000* 

12. ฉันกลา้แสดงความคดิเห็นของ
ตนเองเมื่ออยู่ในกลุ่มเพื่อน 

3.40 .932 3.93 .828 -3.002 .005* 

13. ฉันสามารถใช้ภาษาไดถู้กตอ้ง
ชัดเจน 

3.57 .817 4.00 .871 -2.765 .010* 

14. ฉันสามารถท าความเข้าใจข้อมูลที่
ไดร้บัมา 

3.17 .874 3.87 .900 -4.372 .000* 

15. ฉันสามารถสรุปข้อมูลออกมาเป็น
ค าพูดของตนได ้

2.87 1.042 3.77 1.006 -4.955 .000* 

16. ฉันสามารถอธบิายข้อมูลที่ไดร้บัให้  
ผูอ้ ื่นเข้าใจไดอ้ย่างถูกตอ้ง 

2.83 .874 3.87 .776 -6.100 .000* 

17. ฉันสามารถแสดงกิรยิาท่าทางขณะ
สนทนาไดอ้ย่างเหมาะสม 

3.07 1.081 3.77 .898 -3.525 .001* 

รวม 3.17 .713 3.88 .670 -7.736 .000* 
 

* มนัียส าคญัทางสถติทิี่ระดบั .05 
 

จากตาราง 4 แสดงว่า เดก็นักเรยีนชัน้ประถมศึกษาปีที่ 4 - 6 ที่ไดเ้ข้าร่วมโปรแกรม
นันทนาการมทีักษะทางสงัคมดา้นการสื่อสาร สูงกว่าก่อนเข้าร่วมโปรแกรมนันทนาการมนัียส าคญั
ทางสถติทิี่ระดบั .05 เมื่อพจิารณารายข้อ พบว่าแตกต่างกันอย่างมนัียส าคญัทางสถติทิี่ระดบั .05 
ทุกข้อ 
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ตาราง 5 การเปรยีบเทียบทักษะทางสงัคมของเดก็นักเรยีนชัน้ประถมศึกษาปีที่ 4 - 6                  
ดา้นการท างานร่วมกับผูอ้ ื่น 

 

ทักษะทางสงัคม 
ดา้นการท างานร่วมกับผูอ้ ื่น 

ก่อนเข้าร่วม หลงัเข้าร่วม  

X   S.D. X   S.D. t p 

18. ฉันมคีวามรบัผดิชอบต่องานที่
ไดร้บัมอบหมาย 

3.60 .968 4.07 .828 -3.294 .003* 

19. ฉันมส่ีวนร่วมในการท ากิจกรรม 3.77 1.104 4.27 .785 -3.042 .005* 
20. ฉันช่วยเหลอืเพื่อนในการท า

กิจกรรม 
3.50 .820 4.03 .809 -3.565 .001* 

21. ฉันเห็นประโยชน์ส่วนร่วมของกลุ่ม
มาก่อนประโยชน์ส่วนตวั 

3.20 .847 4.03 .889 -6.113 .000* 

22. เมื่อกลุ่มพบอุปสรรคฉันสามารถ
ช่วยกลุ่มแก้ปญัหาได ้

3.07 .907 3.77 1.135 -4.372 .000* 

23. ฉันสามารถท ากิจกรรมรวมกับ
เพื่อนในกลุ่มให้ทันเวลาที่ก าหนด 

3.27 1.201 3.93 .828 -3.808 .001* 

24. ฉันรบัฟงัความคดิเห็นของเพื่อน 3.40 1.162 4.10 .845 -3.175 .004* 
25. ฉันแสดงความยินดเีมื่อผูอ้ ื่นหรอื

กลุ่มอื่นประสบความส าเรจ็ 
3.77 1.165 4.43 .678 -2.819 .009* 

รวม 3.45 .757 4.07 .630 -8.839 .000* 

 
* มนัียส าคญัทางสถติทิี่ระดบั .05 

 
จากตาราง 5 แสดงว่า เดก็นักเรยีนชัน้ประถมศึกษาปีที่ 4 - 6 ที่ไดเ้ข้าร่วมโปรแกรม

นันทนาการมทีักษะทางสงัคมดา้นการท างานร่วมกับผูอ้ ื่น สูงกว่าก่อนเข้าร่วมโปรแกรมนันทนาการ
มนัียส าคญัทางสถติทิี่ระดบั .05 เมื่อพจิารณารายข้อ พบว่าแตกต่างกันอย่างมนัียส าคญัทางสถติ ิ               
ที่ระดบั .05 ทุกข้อ 
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ตาราง 6 ทักษะทางสงัคมของเดก็นักเรยีนชัน้ประถมศึกษาปีที่ 4 - 6  
 

ทักษะทางสงัคมที่มตี่อการเข้าร่วม
โปรแกรม 

ก่อนเข้าร่วม หลงัเข้าร่วม  

X   S.D. X   S.D. t p 

1. ดา้นความสมัพนัธร์ะหว่างบุคคล 3.38 .748 3.87 .746 -6.075 .000* 
2. ดา้นการสื่อสาร 3.17 .713 3.88 .670 -7.736 .000* 
3. ดา้นการท างานร่วมกับผูอ้ ื่น 3.45 .757 4.07 .630 -8.839 .000* 
รวม 3.33 .740 3.94 .682 -7.550 .000* 

 
* มนัียส าคญัทางสถติทิี่ระดบั .05 

 
จากตาราง 6 แสดงว่า เดก็นักเรยีนชัน้ประถมศึกษาปีที่ 4 - 6 ที่ไดเ้ข้าร่วมโปรแกรม

นันทนาการมทีักษะทางสงัคมดา้นความสมัพนัธร์ะหว่างบุคคล ดา้นการสื่อสาร และดา้นการท างาน
ร่วมกับผูอ้ ื่น สูงกว่าก่อนเข้าร่วมโปรแกรมนันทนาการมนัียส าคญัทางสถติทิี่ระดบั .05 เมื่อพจิารณา
รายข้อ พบว่าแตกต่างกันอย่างมนัียส าคญัทางสถติทิี่ระดบั .05 ทุกดา้น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



บทท่ี 5 
สรปุผล อภิปราย และข้อเสนอแนะ 

 
การวิจยัคร ัง้น้ีเป็นการวิจยัแบบกึ่งทดลอง มคีวามมุ่งหมายในการศึกษาผลของโปรแกรม

นันทนาการที่มตี่อทักษะทางสงัคมของเดก็นักเรยีนชัน้ประถมศึกษาปีที่ 4 - 6 โดยท าการศึกษา   
กับกลุ่มตวัอย่างที่เป็นเดก็นักเรยีนชัน้ประถมศึกษาปีที่ 4 - 6 ที่ศึกษาอยู่ในโรงเรยีนวัดบุปผาราม 
(คุณวุฒิอุปถมัภ)์ มติรภาพที่ 100 จ านวน 30 คน ให้เข้าร่วมโปรแกรมนันทนาการ สปัดาห์ละ 2 วัน 
วันละ 1 ชัว่โมงระยะเวลาในการทดลอง 6 สปัดาห์ เคร ื่องมอืที่ใช้ในการเก็บข้อมูลเป็นแบบประเมนิ
ทักษะทางสงัคมที่ผูว้ิจยัไดส้รา้งขึ้นมา และน ามาวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถติทิี ( t - test) ซึง่สรุป
สาระส าคญัของการวิจยั การอภปิรายผล และข้อเสนอแนะไว้ดงัน้ี 
 

ความมุ่งหมายของการวิจยั 
1. เพื่อศึกษาผลของโปรแกรมนันทนาการที่มตี่อทักษะทางสงัคมของเดก็นักเรยีน                  

ชัน้ประถมศึกษาชัน้ปีที่ 4 - 6 
2. เพื่อเปรยีบเทียบผลของโปรแกรมนันทนาการที่มตี่อทักษะทางสงัคมก่อนและหลงั              

การเข้าร่วมโปรแกรมของของเดก็นักเรยีนชัน้ประถมศึกษาชัน้ปีที่ 4 - 6 
 
สมมติฐานในการวิจยั 

เดก็นักเรยีนชัน้ประถมศึกษาชัน้ปีที่ 4 - 6 ที่ไดเ้ข้าร่วมโปรแกรมนันทนาการมคี่าทักษะ              
ทางสงัคม สูงกว่าก่อนการเข้าร่วมโปรแกรม 
 

เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจยั 
เคร ื่องมอืที่ใช้ในการวิจยัคร ัง้น้ีประกอบไปดว้ย 2 ส่วน คอื 
    1. โปรแกรมนันทนาการที่มตี่อทักษะทางสงัคม  
    2. แบบประเมนิทักษะทางสงัคมของเดก็นักเรยีนประถมศึกษาปีที่ 4 - 6 

 

วิธีการด าเนินการวิจยั 
1. ท าการเลอืกกลุ่มตวัอย่างเป็นเดก็นักเรยีนชัน้ประถมศึกษาปีที่ 4 - 6 ที่ศึกษา                     

อยู่ในโรงเรยีนวัดบุปผาราม (คุณวุฒิอุปถมัภ)์ มติรภาพที่ 100 จ านวน 30 คน เพื่อเข้าร่วมโปรแกรม
นันทนาการที่ผูว้ิจยัไดส้รา้งขึ้น 

2. ให้เดก็นักเรยีนชัน้ประถมศึกษาปีที่ 4 - 6 ท าการประเมนิทักษะทางสงัคม โดยใช้              
แบบประเมนิทักษะทางสงัคมที่ผูว้ิจยัไดส้รา้งขึ้น ก่อนที่จะเข้าร่วมโปรแกรมนันทนาการ (Pre-test) 
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3. ด าเนินการทดลองโดยให้เดก็นักเรยีนชัน้ประถมศึกษาชัน้ปีที่ 4 - 6 เข้าร่วมโปรแกรม
นันทนาการ สปัดาห์ละ 2 วัน วันละ 1 ชัว่โมง เป็นเวลา 6 สปัดาห์ รวม 12 คร ัง้ ซึง่การจดักิจกรรม
จะท าในวันองัคารและวันพฤหัสบด ี ช่วงเวลา 15.00 - 16.00 น.  เป็นเวลา 60 นาที ที่ผูว้ิจยั              
ไดส้รา้งขึ้น 

4. เมื่อเดก็นักเรยีนชัน้ประถมศึกษาปีที่ 4 – 6 เข้าร่วมโปรแกรมนันทนาการครบ 6 สปัดาห์ 
รวม 12 คร ัง้แลว้ ท าการประเมนิทักษะทางสงัคมของเดก็นักเรยีนชัน้ประถมศึกษาปีที่ 4 - 6 
หลงัจากการเข้าร่วมโปรแกรมนันทนาการ โดยใช้แบบประเมนิทักษะทางสงัคมชุดเดยีวกัน                 
กับที่ท าก่อนเข้าร่วมโปรแกรมนันทนาการ (Post-test) 

5. น าข้อมูลที่ไดจ้ากก่อนและหลงัการเข้าร่วมโปรแกรมนันทนาการไปวิเคราะห์                    
โดยใช้โปรแกรมส าเรจ็รูป 

 

การวิเคราะห์ข้อมูล 
การวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้โปรแกรมคอมพวิเตอรส์ าเรจ็รูป ตามขัน้ตอนดงัน้ี 
  1. น าข้อมูลที่ไดม้าวิเคราะห์ค่าสถติพิืน้ฐาน ไดแ้ก่ หาค่ารอ้ยละ (Percentage) ค่าเฉลีย่ 

(Mean) ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 
  2. วิเคราะห์เปรยีบเทียบทักษะทางสงัคมที่มตี่อการเข้าร่วมโปรแกรมนันทนาการของ

เดก็นักเรยีนชัน้ประถมศึกษาปีที่ 4 - 6 โดยวิเคราะห์ความแตกต่างระหว่างก่อนและหลงัเข้าร่วม
โปรแกรมนันทนาการ (t-test dependent)  
 

สรุปผลการวิจยั 
ผลการวิจยัสรุปไดด้งัน้ี 
เดก็นักเรยีนชัน้ประถมศึกษาชัน้ปีที่ 4 - 6 ที่ไดเ้ข้าร่วมโปรแกรมนันทนาการมคี่าทักษะ       

ทางสงัคม สูงกว่าก่อนการเข้าร่วมโปรแกรมอย่างมนัียส าคญัทางสถติ ิ ที่ระดบั .05 
 

อภิปรายผลการวิจยั 
ผลการวิจยัสามารถอภปิรายไดด้งัน้ี 
จากผลการวิจยัที่พบว่า โปรแกรมนันทนาการที่มตี่อทักษะทางสงัคมของของเดก็นักเรยีน

ชัน้ประถมศึกษาชัน้ปีที่ 4-6 ดา้นความสมัพนัธร์ะหว่างบุคคล ดา้นการสื่อสาร และดา้นการท างาน
ร่วมกับผูอ้ ื่น สูงกว่าก่อนการเข้าร่วมโปรแกรมอย่างมนัียส าคญัทางสถติทิี่ระดบั .05 ทัง้น้ีเป็นไปตาม
สมมุตฐิานของการวิจยั สอดคลอ้งกับ เมธาพร ณลิงัโส (2549: บทคดัย่อ) ไดศ้ึกษาผลของโปรแกรม
นันทนาการที่มตี่อจติสงัคมของวัยรุ่น ผลการศึกษาพบว่า วัยรุ่นอายุ 11-17 ปีที่อยู่ในความคุม้ครอง
ของสถานแรกรบัธญัพรก่อนและหลงัการทดลอง กลุ่มทดลองมจีติสงัคมแตกต่างในดา้นอารมณ์          
และการปรบัตวัอย่างมนัียส าคญัทางสถติทิี่ .05 และกลุ่มทดลองมคีวามแตกต่างในดา้นอารมณ ์            
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และการปรบัตวัอย่างมนัียส าคญัทางสถติ ิสอดคลอ้งกับ วรสิรา จุย้ดอนกลอย ( 2553: บทคดัย่อ)             
ไดท้ าการศึกษาการพฒันาโปรแกรมเสรมิสรา้งทักษะทางสงัคมส าหรบันักเรยีนระดบัช่วงชัน้ที่ 1             
ที่มภีาวะสมาธสิัน้ พบว่า นักเรยีนที่เข้าร่วมโปรแกรมเสรมิสรา้งทักษะทางสงัคม มทีักษะทางสงัคมดี
ขึ้น โดยวิธทีางการแพทย์ควบคู่การจดักิจกรรมเสรมิสรา้งทักษะทางให้ผลไดด้กีว่าวิธทีางการแพทย์  
และความพงึพอใจของผูป้กครองที่มตี่อการพฒันาทักษะทางสงัคมของนักเรยีนที่มภีาวะสมาธสิัน้อยู่
ในระดบัมาก ซึง่สอดคลอ้งกับ ชูชีพ เยาวพฒัน์ (2543: 21) กล่าวว่า นันทนาการเป็นกิจกรรม                 
ที่คนเราใช้เวลาว่างจากภารกิจงานประจ าโดยเข้าร่วมดว้ยความสมคัรใจและกิจกรรมจะตอ้งไม่ขัดต่อ
ขนบธรรมเนียม ประเพณ ีวัฒนธรรม และกฎหมายบ้านเมอืง เพื่อให้เกิดการพฒันา หรอืความเจรญิ
งอกงามทางกาย อารมณ ์สงัคม และสตปิญัญา จนรูส้กึมคีวามสดชื่นกลบัคนืมาสู่ภาวะปกต ิ         
ซึง่สอดคลอ้งกับ สมบัต ิกาญจนกิจ (2542 : 43-45) กล่าวว่า นันทนาการเป็นกิจกรรมที่ช่วยส่งเสรมิ
มนุษยสมัพนัธ ์ และการท างานเป็นทีม ทัง้ยังเป็นกิจกรรมกลุ่มสมัพนัธท์ี่ช่วยให้บุคคลไดแ้สดงออก 
และละลายพฤตกิรรมของกลุ่มสรา้งเสรมิคุณค่าทางสงัคม ฝึกการอยู่ร่วมกับผูอ้ ื่นไดอ้ย่างมคีวามสุข 
กิจกรรมเกมกีฬา และกีฬาเพื่อการแข่งขัน และการอยู่ค่ายพกัแรมช่วยฝึกการท างานเป็นหมู่คณะ 
ลดความเห็นแก่ตวั เสรมิสรา้งความสามคัค ี และความเข้าใจอนัดใีนหมู่คณะ 

จากการวิจยัพบว่า ทักษะทางสงัคมของเดก็นักเรยีนชัน้ประถมศึกษาชัน้ปีที่ 4 - 6 หลงัจาก
การเข้าร่วมโปรแกรมนันทนาการที่ผูว้ิจยัไดอ้อกแบบให้ส่งผลต่อทักษะทางสงัคมของเดก็นักเรยีน 
ชัน้ประถมศึกษาชัน้ปีที่ 4-6 ดา้นความสมัพนัธร์ะหว่างบุคคล ดา้นการสื่อสาร และดา้นการท างาน
ร่วมกับผูอ้ ื่น แสดงให้เห็นว่าโปรแกรมนันทนาการสามารถช่วยเพิม่พูนประสบการณใ์นดา้นต่างๆ 
และยังช่วยพฒันาทักษะที่มคีวามจ าเป็นต่อการใช้ชีวิตของเดก็นักเรยีนชัน้ประถมศึกษาชัน้ปีที่ 4 - 6
ในสงัคมปจัจุบัน โดยสอดคลอ้งกับ สมบัต ิกาญจนกิจ (2544: 17-20) ที่กล่าวว่า นันทนาการ               
เป็นกระบวนการในการพฒันาประสบการณห์รอืพฒันาคุณภาพชีวิตของบุคคลหรอืสงัคม โดยอาศัย
กิจกรรมนันทนาการเป็นสื่อช่วงเวลาอสิระอย่างสมคัรใจ 
 

ข้อเสนอแนะ 
ข้อเสนอแนะในการน าไปใช้ 
1. จากผลการวิจยัแสดงให้เห็นว่า โปรแกรมนันทนาการมผีลต่อทักษะทางสงัคมของเดก็

นักเรยีนชัน้ประถมศึกษาปีที่ 4 - 6 ซึง่สามารถน าไปใช้เป็นแนวทางในการพฒันารูปแบบการสอน
และการเรยีนรูข้องเดก็นักเรยีนเพื่อพฒันาทักษะทางสงัคมต่อไป  

2. การใช้โปรแกรมนันทนาการที่ไดผ้ลดบีางคร ัง้ขึ้นอยู่กับความสามารถของผูน้ ากิจกรรม
เป็นส าคญัจงึควรค านึงถงึตวักิจกรรมที่จะน าไปใช้และความสามารถในการน ากิจกรรมเพื่อให้ผลที่ได ้
มปีระสทิธภิาพดทีี่สุด 
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ข้อเสนอแนะในการท าวิจัยคร ัง้ต่อไป 
1. ในการท าวิจยัคร ัง้ต่อไปควรศึกษาการใช้โปรแกรมนันทนาการที่ส่งผลต่อทักษะทาง

สงัคมในดา้นอื่นๆ ตามความเหมาะสมของของเดก็และระดบัการศึกษาที่สูงกว่าน้ี 
2. ควรมกีารตดิตามผลอย่างต่อเน่ืองหลงัจากน าโปรแกรมนันทนาการไปใช้ในระยะยาว 
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โปรแกรมนันทนาการท่ีมีต่อทกัษะทางสงัคม 
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โปรแกรมนันทนาการส าหรับเดก็นักเรียนชัน้ประถมศกึษาปีที ่4 - 6 
ณ โรงเรยีนวัดบุปผาราม (คุณวุฒิอุปถมัภ)์ มติรภาพที่ 100  อ าเภอเมอืงตราด จงัหวัดตราด 

 
ในการวิจยัคร ัง้น้ีผูว้ิจยัเลอืกกิจกรรมส่งเสรมิความสมัพนัธร์ะหว่างบุคคล กิจกรรมส่งเสรมิ

การท างานเป็นทีม กิจกรรมส่งเสรมิการสื่อสาร เน่ืองจากนักเรยีนชัน้ประถมศึกษาปีที่ 4 - 6         
เป็นวัยที่ดูดซบัสิง่ต่างๆ รอบตวั และพฒันาตนไปสู่ความส าเรจ็ โดยการพฒันาการดา้นสงัคมของ
เดก็วัยน้ีตอ้งการท าให้ตนเองเป็นที่พงึพอใจและเป็นที่ยอมรบัในสงัคมซึง่น าไปสู่พฒันาการที่ดใีนช่วง
วัยรุ่นต่อไป 
 
วัตถุประสงคข์องโปรแกรม 

1. เพื่อเป็นการพฒันาทักษะทางสงัคมดา้นความสมัพนัธร์ะหว่างบุคคล 
2. เพื่อเป็นการพฒันาทักษะทางสงัคมดา้นการสื่อสาร 
3. เพื่อเป็นการพฒันาทักษะทางสงัคมดา้นการท างานเป็นทีม 

 
สถานที่ด าเนินกิจกรรม 

โรงเรยีนวัดบุปผาราม (คุณวุฒิอุปถมัภ)์ มติรภาพที่ 100  อ าเภอเมอืง จงัหวัดตราด 
ระยะเวลาในการด าเนินกิจกรรมการวิจยั 

ปฏิบัตกิิจกรรมในองัคารและพฤหัสบด ีจ านวน 6 สปัดาห์ เวลา 15.00 – 16.00 น.                        
เป็นเวลา 60 นาที 
 
กลุ่มเป้าหมาย 

เดก็นักเรยีนชัน้ประถมศึกษาปีที่ 4 - 6 จ านวน 30 คน 
 
 

นายฐติพิงศ์  โภคสมบัต ิ
สาขาวิชาการกีฬา นันทนาการและการท่องเที่ยว 

มหาวิทยาลยัศรนีครนิทรวิโรฒ 
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โปรแกรมกิจกรรมนันทนาการท่ีมีผลต่อทักษะทางสังคม 
 

สัปดาห์/ครัง้ กจิกรรมนนัทนาการ ทกัษะทางสังคม เวลา (ชม.) 
1/1 ปฐมนเิทศ(Pretest)   

1 จบัเข่าคุย ความสมัพนัธ์ระหว่างบุคคล 
การติดต่อส่ือสาร 
การท างานร่วมกบัผู้อ่ืน 

ชมฉนัหน่อย 
นดัหมาย 

1/2 เสือ ปืน คน ความสมัพนัธ์ระหว่างบุคคล 
การติดต่อส่ือสาร 
การท างานร่วมกบัผู้อ่ืน 

 
1 เป่าย ิ้งฉุบววิฒันาการ 

2/1 9 คน 10 ขา ความสมัพนัธ์ระหว่างบุคคล 
การติดต่อส่ือสาร 
การท างานร่วมกบัผู้อ่ืน 

 
1 โยนกลุ่ม 

2/2 ผึ้งแตกรงั ความสมัพนัธ์ระหว่างบุคคล 
การติดต่อส่ือสาร 
การท างานร่วมกบัผู้อ่ืน 

 
1 มองต่างมุม 

3/1 ซ่อนของ ความสมัพนัธ์ระหว่างบุคคล 
การติดต่อส่ือสาร 
การท างานร่วมกบัผู้อ่ืน 

 
1 ค้นหาผู้น า 

3/2 ต่อเลโก้ ความสมัพนัธ์ระหว่างบุคคล 
การติดต่อส่ือสาร 
การท างานร่วมกบัผู้อ่ืน 

 
1 

4/1 หอคอยฮานอย ความสมัพนัธ์ระหว่างบุคคล 
การติดต่อส่ือสาร 
การท างานร่วมกบัผู้อ่ืน 

 
1 โอเอ๊กซ์ 

4/2 จติรกรเอก ความสมัพนัธ์ระหว่างบุคคล 
การติดต่อส่ือสาร 
การท างานร่วมกบัผู้อ่ืน 

 
1 

5/1 เง ือ่นมนุษย์ ความสมัพนัธ์ระหว่างบุคคล 
การติดต่อส่ือสาร 
การท างานร่วมกบัผู้อ่ืน 

 
1 

5/2 รวมพลงักลุ่ม ความสมัพนัธ์ระหว่างบุคคล 
การติดต่อส่ือสาร 
การท างานร่วมกบัผู้อ่ืน 

 
1 

6/1 เฮ้ เชอะ ความสมัพนัธ์ระหว่างบุคคล 
การติดต่อส่ือสาร 
การท างานร่วมกบัผู้อ่ืน 

 
1 ตะลุยวงกลม 

6/2 บ้านในฝนั ความสมัพนัธ์ระหว่างบุคคล 
การติดต่อส่ือสาร 
การท างานร่วมกบัผู้อ่ืน 

 
1 Posttest 
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สัปดาห์ท่ี 1 ครัง้ท่ี 1 
 

กิจกรรม “จบัเข่าคุย” 
 
วตัถปุระสงค ์

1. เพื่อสรา้งความสมัพนัธก์ับผูอ้ ื่น 
2. เพื่อลดช่องว่างของคู่สนทนา 

 
เวลาที่ใช้ 15 นาที 
 
วิธีด าเนินการ 

ขัน้น า 
    1. ให้นักเรยีนจบัคู่ 2 คน โดยมเีง ื่อนไขว่าจะตอ้งเป็นที่เราสนิทกับเขาน้อยที่สุด 

ขัน้ด าเนินกิจกรรม 
   1. ให้ทัง้คู่สอบถามข้อมูลของเพื่อนและสิง่ที่ประทับใจโดยให้เวลา 5 นาที 
   2. ให้แต่ละคู่พลดักันแนะน าเพื่อนที่เป็นคู่ของตนเอง 
 

อภิปรายซักถาม 
ผูว้ิจยัให้นักเรยีนช่วยกันสรุปวัตถุประสงคข์องการท ากิจกรรมว่ามขี้อคดิอะไรบ้างที่ไดจ้าก

กิจกรรมและนักเรยีนจะน าประโยชน์ที่ไดร้บัจากกิจกรรมไปประยุกตใ์ช้ในชีวิตประจ าวันไดอ้ย่างไร  
 
สรุปกิจกรรม  

ผูว้ิจยัสรุปเพิม่เตมิ ถงึการสรา้งความสมัพนัธก์ับผูอ้ ื่นจ าเป็นตอ้งมขี้อมูลของบุคคลอื่น 
เพราะหากเราจดจ ารายละเอยีดต่างๆของบุคคลที่เรารูจ้กัแลว้จะท าให้เราสามารถใช้ข้อมูลเหล่าน้ีใน
การปรบัตวัและอยู่ร่วมกันไดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ 
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กิจกรรม “ชมฉันหน่อย” 
 
วตัถปุระสงค ์

1. เพื่อลดช่องว่างความสมัพนัธร์ะหว่างบุคคล 
2. เพื่อเรยีนรูก้ารสื่อสารที่มปีระสทิธภิาพ 

 
เวลาที่ใช้ 10 นาที 
 
วิธีด าเนินการ 

ขัน้น า 
    1. ให้นักเรยีนจบัคู่ 2 คน 

   2. ตกลงกันว่าใครจะเป็นหมายเลข 1 หรอื 2 
ขัน้ด าเนินกิจกรรม 

   1. ให้หมายเลข 1 ท าการชมหมายเลข 2 และให้หมายเลข 2 ตอบรบัดว้ยค าพูดว่า ใช่
ครบั/ค่ะ 

   2. จากนัน้ท าการสลบัหมายเลยให้หมายเลข 2 ท าการชมหมายเลข 1 และให้หมายเลข 1 
ตอบรบัดว้ยค าพูดว่า ใช่ครบั/ค่ะและเร ิม่เล่นอกีคร ัง้ของตนเอง 
 
อภิปรายซักถาม 

ผูว้ิจยัให้นักเรยีนช่วยกันสรุปวัตถุประสงคข์องการท ากิจกรรมว่ามขี้อคดิอะไรบ้างที่ไดจ้าก
กิจกรรมและนักเรยีนจะน าประโยชน์ที่ไดร้บัจากกิจกรรมไปประยุกตใ์ช้ในชีวิตประจ าวันไดอ้ย่างไร  
 
สรุปกิจกรรม  

ผูว้ิจยัสรุปเพิม่เตมิ กิจกรรมน้ีแสดงให้เห็นความส าคญัของการสื่อสารนัน้มีอทิธพิลต่อการ
สรา้งความสมัพนัธร์ะหว่างบุคคลให้ไปในทางที่ดขีึ้นหรอืแย่ลง เราจงึควรรูจ้กัใช้ค าพูดให้เหมาะสม
กับบุคคลที่เราจะสื่อสารดว้ย 
 
 
 
 
 
 
 



60 
 

กิจกรรม “นัดหมาย” 
 
วตัถปุระสงค ์

1. เพื่อฝึกเร ื่องความถูกตอ้งและความแม่นย าในการตดิต่อสื่อสาร 
2. เพื่อให้สามารถปรบัตวัในการท างานร่วมกัน 

 
วสัดุอปุกรณ์ 

- ใบนัดหมาย  
 
เวลาที่ใช้ 20 นาที 
 
วิธีด าเนินการ 

ขัน้น า 
    1. แจกตารางที่ใช้ส าหรบัท ากิจกรรมนัดหมาย 

ขัน้ด าเนินกิจกรรม 
   1. อธบิายและยกตวัอย่างรายละเอยีดของตารางและคุณสมบัตหิรอืคุณลกัษณะที่ทุกคน

จะตอ้งไปนัดหมายกับคนที่ไม่ใช่บัดดี ้
   2. เร ิม่กิจกรรมให้นักเรยีนกระจายไปนัดหมายเพื่อนให้ไดต้ามเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 
   3. เป่านกหวีดหยุดกิจกรรมเพื่อเช็คและตรวจสอบผลงานเบื้องตน้ว่าทุกคนมีส่วนร่วมกับ

กิจกรรมมากแค่ไหน 
   4. เพิม่เง ื่อนไขในการท ากิจกรรม จากนั้นด าเนินการต่อ จนสิ้นสุดระยะเวลา จากนั้น

ตรวจสอบเบื้องตน้ว่าใครท าไดเ้ป้าหมายที่ต ัง้ไว้บ้าง 
 
อภิปรายซักถาม 

ผูว้ิจยัให้นักเรยีนช่วยกันสรุปวัตถุประสงคข์องการท ากิจกรรมว่ามขี้อคดิอะไรบ้างที่ไดจ้าก
กิจกรรมและนักเรยีนจะน าประโยชน์ที่ไดร้บัจากกิจกรรมไปประยุกตใ์ช้ในชีวิตประจ าวันไดอ้ย่างไร  
 
สรุปกิจกรรม  

ผูว้ิจยัสรุปเพิม่เตมิ ธรรมชาตขิองมนุษย์ทุกคนย่อมมคีวามแตกต่างกันไม่ว่าจะเป็นเร ื่องของ
ครอบครวั ภูมลิ าเนา ลกัษณะทางกายภาพ ตลอดจนความสามารถหรอืความถนัดในแต่ละบุคคล เรา
ตอ้งยอมรบัตรงสิง่ต่างๆ เหล่าน้ีเพราะเราไม่สามารถท าทุกสิง่ทุกอย่างบนโลกใบน้ีดว้ยตวัเพยีงคน
เดยีวไดเ้สมอไปยอมรบัตรงสิง่ต่างๆ เหล่าน้ีเพราะเราไม่สามารถท าทุกสิง่ทุกอย่างบนโลกใบน้ีดว้ย
ตวัเพยีงคนเดยีวไดเ้สมอไป 
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สัปดาห์ท่ี 1 ครัง้ท่ี 2 
กิจกรรม “เสือ ปืน คน” 
 
วตัถปุระสงค ์

1. เพื่อเรยีนรูเ้ร ื่องการน าข้อมูลของผูอ้ ื่นมาปรบัใช้ 
2. เพื่อฝึกเลอืกใช้ประเภทของการตดิต่อสื่อสาร 
3. เพื่อฝึกการท างานร่วมกับผูอ้ ื่น 
 

เวลาที่ใช้ 20 นาที 
 
วิธีด าเนินการ 

ขัน้น า 
    1. แบ่งกลุ่มนักเรยีนออกเป็น 4 กลุ่ม 

ขัน้ด าเนินกิจกรรม 
   1. ผูน้ าอธบิายรายละเอยีดของกฎกตกิาให้กับผูร้่วมกิจกรรมทราบ คอื เมื่อผูน้ ากิจกรรม

นับ 1 ถงึ 3 ให้ทัง้สองทีมท าท่า 1 แบบ ที่ก าหนดให้คอื ท าท่าเป็นเสอื ท าท่าเป็นปืน ท าท่าเป็นคน 
หากเป็นเสอืให้ยกมอืขึ้น 2 มอื และงอน้ิวให้เป็นลกัษณะของกงเลบ็เสอื แลว้รอ้งค ารามแบบเสอื หาก
เป็นปืนให้ยื่นมอืขวาออกไปข้างหน้าพรอ้มกับท าน้ิวกลางเป็นปากกระบอกปืน แลว้ให้ตะโกนค าว่า 
โป้ง หากเป็นคนให้ยืนเฉยๆ (ในแต่ละคร ัง้ทัง้ทีมตอ้งท าท่าเดยีวกันทัง้ทีม หากมคีนใดท าแตกต่าง
จากทีม ถอืว่าแพใ้นครัง้นัน้) 

   2. วิธกีารและการตดัสนิก็คอื ให้ทุกคนแสดงท่าทางในสิง่ที่สมาชิกทุกคนตกลงกัน 
ลกัษณะการตดัสนิจะเหมอืนกับการเป่ายิงฉุบ ก็คอื 

เสอื แพ ้ ปืน ชนะ คน 
 ปืน แพ ้ คน ชนะ เสอื 
 คน แพ ้ เสอื ชนะ ปืน 

   3. ในการเล่นแต่ละคร ัง้ให้ภายในทีมประชุมกัน เพื่อวางแผนและตดัสนิใจว่าทีมของตนจะ
เลอืกเป็นอะไร 

   4. ผูน้ าถามนักเรยีนว่าไดบ้ทเรยีนอะไรจากกิจกรรม 
 
อภิปรายซักถาม 

ผูว้ิจยัให้นักเรยีนช่วยกันสรุปวัตถุประสงคข์องการท ากิจกรรมว่ามขี้อคดิอะไรบ้างที่ไดจ้าก
กิจกรรมและนักเรยีนจะน าประโยชน์ที่ไดร้บัจากกิจกรรมไปประยุกตใ์ช้ในชีวิตประจ าวันไดอ้ย่างไร  
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สรุปกิจกรรม  
ผูว้ิจยัสรุปเพิม่เตมิ ผูน้ ากิจกรรมอธบิายถงึวัตถุประสงคพ์ยายามท าหน้าที่ที่เราไดร้บั

มอบหมายให้ดทีี่สุด เราควรที่จะสามารถท างานร่วมกับใครได ้ โดยไม่ตอ้งค านึงถงึปจัจยัใด 
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กิจกรรม “เปายิงฉุบ วิวัฒนาการ” 
 
วตัถปุระสงค ์

1. เพื่อเรยีนรูคุ้ณค่าของตนเองและคุณค่าของผูอ้ ื่น 
2. เพื่อฝึกการท างานร่วมกับผูอ้ ื่น 

 
เวลาที่ใช้ 40 นาที 
 
วิธีด าเนินการ 

ขัน้น า 
    1. ให้นักเรยีนจบัคู่ 2 คน 
    2. ผูน้ าอธบิายรายละเอยีดของกฎกตกิาให้กับผูร้่วมกิจกรรมทราบ 

ขัน้ด าเนินกิจกรรม 
   1. ให้ภายในคู่ของตนเองท าการเป่ายิงชุบกัน เพื่อเลื่อนขัน้ไปสู่จุดสูงสุดของวิวัฒนาการ

โดยเรยีงล าดบัจาก ยุง ปลา กระต่าย ลงิ และคน ซึง่ผูช้นะจะเป็นปลาผูแ้พจ้ะเป็นยุง ผูเ้ล่นจะตอ้ง
แสดงท่าทางประกอบตามล าดบัของขัน้วิวัฒนาการดงัต่อไปน้ี 
       - ท่ายุง ให้น ามอืทัง้สองข้างมาตขีึ้นลงเหมอืนปีก 
       - ท่าปลา ให้น ามอืขวายื่นไปดา้นหน้าและมอืซา้ยยื่นไปดา้นหลงัสะบัดตวัให้เหมอืนปลา 
       - ท่ากระต่าย ให้ท ามอืเหลอืสองน้ิวแลว้น าไปไว้ที่หัว จากนัน้เคลื่อนที่โดยกระโดดไปมา 
       - ท่าลงิ ให้น ามอืมาตบกันที่ดา้นหน้าพรอ้มย่อมตวัและส่งเสยีงลงิ 
       - ท่าคนให้ท าตวัปกตแิลว้เดนิมาร่วมกลุ่มไว้ 

   2. ให้ท าการจบัคู่ใหม่ที่เป็นชนิดเดยีวและเป่ายิงฉุบเพื่อหาผูช้นะต่อไป ท าเช่นน้ีไปเร ื่อย
จนจบกิจกรรม 

   3. เมื่อกิจกรรมด าเนินไปจนจบจะตอ้งมผีูเ้ล่นที่แสดงท่าทางของ ยุง ปลา และกระต่าย 
เหลอือยู่อย่างละ 1 คน 

 
อภิปรายซักถาม 

ผูว้ิจยัให้นักเรยีนช่วยกันสรุปวัตถุประสงคข์องการท ากิจกรรมว่ามขี้อคดิอะไรบ้างที่ไดจ้าก
กิจกรรมและนักเรยีนจะน าประโยชน์ที่ไดร้บัจากกิจกรรมไปประยุกตใ์ช้ในชีวิตประจ าวันไดอ้ย่างไร  
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สรุปกิจกรรม  
ผูว้ิจยัสรุปเพิม่เตมิ กิจกรรมน้ีจะแสดงให้เราเห็นถงึหน้าที่ของเราในปจัจุบันและอนาคต 

หากเราไม่พยายามท าหน้าที่ที่เราไดร้บัมอบหมายให้ดทีี่สุด เราจะไม่สามารถท างานร่วมกับใครได้
เพราะทุกคนจะพฒันาตนเองต่อไปเสมอในขณะที่เราหยุดอยู่กับที่ 
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สัปดาห์ท่ี 2 ครัง้ท่ี 1 
กิจกรรม “โยนกลุ่ม” 
 
วตัถปุระสงค ์

1. เพื่อเรยีนรูก้ารสรา้งความสมัพนัธร์ะหว่างบุคคล 
2. เพื่อฝึกการตดิต่อสื่อสาร 
3. เพื่อฝึกการท างานร่วมกับผูอ้ ื่น 

 
เวลาที่ใช้  30 นาที 
 
วิธีด าเนินการ 

ขัน้น า 
   1. แบ่งกลุ่มนักเรยีนออกเป็น 5 กลุ่ม 
   2. ให้แต่ละกลุ่มตัง้ชื่อทีมที่แสดงถงึตวัตนของกลุ่มและท าการนัง่ลงเป็นวงกลมพรอ้มมอื

กันไว้ห้ามปล่อยมอืเดด็ขาด 
ขัน้ด าเนินกิจกรรม 

   1. ผูว้ิจยัอธบิายกตกิาการเล่น คอื ผูน้ าจะท าการเรยีกชื่อทีมไหนให้กลุ่มนัน้พูดชื่อกลุ่ม
ตนเอง 2 คร ัง้และพูดชื่อกลุ่มอื่น 1 คร ัง้ เมื่อเมื่อนัน้ไดย้ินให้ขานรบัทันที โดยมขี้อแมว่้าไม่สามารถ
เรยีกชื่อทีมที่เรยีกทีมเราได ้

   2. ทีมไหนที่เหลอือยู่ทีมสุดท้ายเป็นผูช้นะ 
 

อภิปรายซักถาม 
ผูว้ิจยัให้นักเรยีนช่วยกันสรุปวัตถุประสงคข์องการท ากิจกรรมว่ามขี้อคดิอะไรบ้างที่ไดจ้าก

กิจกรรมและนักเรยีนจะน าประโยชน์ที่ไดร้บัจากกิจกรรมไปประยุกตใ์ช้ในชีวิตประจ าวันไดอ้ย่างไร 
 

สรุปกิจกรรม  
ผูว้ิจยัสรุปเพิม่เตมิ กิจกรรมน้ีจะแสดงถงึการท าหน้าที่ของตนเองให้ดทีี่สุด เพราะเมื่อเรา

เข้ามาอยู่ในสงัคมแลว้หากเกิดความผดิพลาด ไม่ไดส่้งผลต่อเราเพยีงคนเดยีวแต่ส่งผลต่อกลุ่มทัง้
กลุ่ม 
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กิจกรรม “9 คน 10 ขา” 
 
วตัถปุระสงค ์

1. เพื่อเรยีนรูด้า้นการท างานร่วมกับผูอ้ ื่น 
2. เพื่อเรยีนรูส้ ื่อสารที่มปีระสทิธภิาพ 

 
วสัดุอปุกรณ์  

- ผา้ผูกขา 
 
เวลาที่ใช้ 30 นาที 
 
วิธีด าเนินการ 

ขัน้น า 
    1. ผูน้ ากิจกรรมให้นักเรยีนจบักลุ่ม 9 คน โดยคละชายหญิงให้เท่ากัน 
    2. ให้ในกลุ่มยืนเรยีงหน้ากระดาน 
ขัน้ด าเนินกิจกรรม 

    1. น าผา้มามดัขาของนักเรยีนแต่ละคนโดยมดัขาซา้ยของคนนึงเข้ากับขาขวาอกีคนนึง
เข้าดว้ยกัน 

    2. เมื่อไดย้ินเสยีงนกหวีดให้ภายในกลุ่มเดนิจากจุดเร ิม่ตน้ไปจนถงึเส้นชัยให้เรว็ที่สุด     
โดยจะท าการแข่งคร ัง้ละหน่ึงทีมจากนัน้ท าการแข่งขันจนครบทุกทีม 

 
ข้อควรระวงั 

ตวักิจกรรมมกีารเคลื่อนที่เป็นกลุ่มและมกีารผูกมดัตดิกันอาจท าให้เกิดการหกลม้บาดเจบ็
ไดจ้งึควรเตอืนเดก็ถงึความปลอดภยัมาเป็นอนัดบัแรก 

 
อภิปรายซักถาม 

ผูว้ิจยัให้นักเรยีนช่วยกันสรุปวัตถุประสงคข์องการท ากิจกรรมว่ามขี้อคดิอะไรบ้างที่ไดจ้าก
กิจกรรมและนักเรยีนจะน าประโยชน์ที่ไดร้บัจากกิจกรรมไปประยุกตใ์ช้ในชีวิตประจ าวันไดอ้ย่างไร  

 
สรุปกิจกรรม 

ผูว้ิจยัสรุปเพิม่เตมิ กิจกรรมน้ีจะแสดงถงึ การสื่อสารที่จะท าให้กลุ่มของตนสามารถไปถงึ
เสน้ชัยได ้โดยคนในกลุ่มจะตอ้งเรยีนรูซ้ ึง่กันและกันเพื่อให้งานที่ท าสามารถไปถงึเป้าหมายได ้
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สัปดาห์ท่ี 2 ครัง้ท่ี 2 
กิจกรรม “ผึ้งแตกรงั” 
 
วตัถปุระสงค ์

1. เพื่อเรยีนรูก้ารสรา้งความสมัพนัธร์ะหว่างบุคคล 
2. เพื่อเรยีนรูก้ารตดิต่อสื่อสาร 
3. เพื่อเรยีนรูถ้งึความพรอ้มในการเข้าสงัคมใหม่ 

 
เวลาที่ใช้ 15 นาที 
 
วิธีด าเนินการ 

ขัน้น า 
    1. ให้นักเรยีนทัง้หมดจบักลุ่ม 3 คน  

   2. ตกลงกันในกลุ่มว่าใครจะเป็นหมายเลข 1, 2  และ 3 
ขัน้ด าเนินกิจกรรม 

   1. ผูน้ ากิจกรรมจะก าหนดให้ 
  คนที่นับ 1 กับ 2 จบัมอืกันเป็นรงัผึง้ 
  คนที่นับ 3 ให้เป็นตวัผึง้อยู่ตรงกลางระหว่างคนที่ 1 และคนที่ 2  

   2. หลงัจากก าหนดคุณสมบัตขิองแต่ละคนในกลุ่มแลว้ ผูน้ ากิจกรรมจะมคี าสัง่ที่ทุกคน
จะตอ้งฟงั และปฏิบัต ิให้ถูกตอ้ง ดงัน้ี 
  ผึง้แตกรงั หมายถงึ ผูท้ี่เป็นตวัผึง้ไปหารงัใหม่ที่ไม่ใช่รงัเดมิ 
  รงัผึง้แตก หมายถงึ ผูท้ี่เป็นรงัทัง้คนจบัมอืกันแลว้เปลีย่นไปหาผึง้ตนอื่นส่วนผึง้ตวั
เดมิให้อยู่กับที่ 
  พายุมา หมายถงึ ให้ทัง้รงัและผึง้ที่อยู่กลุ่มเดยีวกัน แตกออก ไปจบักลุ่มใหม่โดยจะ
ตกลงกันว่าใครจะเป็นผึง้หรอืรงัผึง้ก็ได ้แต่ตอ้งครบตามจ านวน 
 
อภิปรายซักถาม 

ผูว้ิจยัให้นักเรยีนช่วยกันสรุปวัตถุประสงคข์องการท ากิจกรรมว่ามขี้อคดิอะไรบ้างที่ไดจ้าก
กิจกรรมและนักเรยีนจะน าประโยชน์ที่ไดร้บัจากกิจกรรมไปประยุกตใ์ช้ในชีวิตประจ าวันไดอ้ย่างไร 
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สรุปกิจกรรม  
ผูว้ิจยัสรุปเพิม่เตมิ กิจกรรมน้ีจะแสดงเห็นว่าเราตอ้งเปิดรบัการที่เราจะตอ้งเข้าไปอยู่ใน

สงัคมใหม่อยู่เสมอ เช่น โรงเรยีนใหม่ ที่ท างานใหม่ เป็นตน้ ท าให้เราตอ้งมคีวามพรอ้มที่จะสรา้ง
ความสมัพนัธใ์หม่ๆอยู่เสมอ 
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สัปดาห์ท่ี 3 ครัง้ท่ี 1 
กิจกรรม “ซ่อนของ” 
 
วตัถปุระสงค ์

1. เพื่อเรยีนรูก้ารสรา้งความสมัพนัธร์ะหว่างบุคคล 
2. เพื่อเรยีนรูก้ารตดิต่อสื่อสาร 
3. เพื่อเรยีนรูก้ารท างานร่วมกับผูอ้ ื่น 

 
วสัดุอปุกรณ์  

-  ลูกอม 
 
เวลาที่ใช้ 30 นาที 
 
วิธีด าเนินการ 

ขัน้น า 
   1. ให้นักเรยีนแบ่งกลุ่มเท่าๆกัน 5 กลุ่ม 
ขัน้ด าเนินกิจกรรม 

   1. ผูว้ิจยัแจกลูกอมที่มสีแีตกต่างกัน 2 เมด็ ให้กับนักเรยีนทุกคนและให้นักเรยีนน าลูกอม
ที่ไดไ้ปซ่อนภายในบรเิวณใกล้ๆ แลว้กลบัมานัง่ที่ 

   2. จากนัน้ผูว้ิจยัอธบิายกตกิาของกิจกรรม คอื ให้นักเรยีนยืนเรยีงกันเป็นแถวหน้า
กระดานและจบัมอืกันไว้จากนัน้เมื่อไดย้ืนเสยีงนกหวีดให้ไปหาลูกอมที่เอาไปซ่อน 1 เมด็ที่เป็นสี
เดยีวกันให้ครบตามจ านวนคนในกลุ่มโดยที่มอืห้ามหลุดออกจากกันแลว้กลบัมานัง่ที่พร ้อมส่งเสยีงเฮ
เพื่อเป็นสญัญาณว่าท าส าเรจ็ 

   3. ให้แต่ละกลุ่มประชุมเพื่อหาวิธกีารที่จะท าให้ใช้เวลาน้อยที่สุดแลว้ 
   4. เร ิม่การแข่งขันอกีคร ัง้โดยมเีป้าหมายให้เรว็กว่าคร ัง้แรก 
 

อภิปรายซักถาม 
ผูว้ิจยัให้นักเรยีนช่วยกันสรุปวัตถุประสงคข์องการท ากิจกรรมว่ามขี้อคดิอะไรบ้างที่ไดจ้าก

กิจกรรมและนักเรยีนจะน าประโยชน์ที่ไดร้บัจากกิจกรรมไปประยุกตใ์ช้ในชีวิตประจ าวันไดอ้ย่างไร  
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สรุปกิจกรรม  
ผูว้ิจยัสรุปเพิม่เตมิ ในการอยู่ร่วมกันเราจะตอ้งรูห้น้าที่ของตนว่าเราควรท าหรอืไม่ โดยควร

ค านึงส่วนร่วมเป็นหลกัเพราะไม่เช่นนัน้ก็มแีต่จะดงึดนัดว้ยเหตุผลของใครของมนัและหากไม่มใีคร
ยอมผลสุดท้ายคงออกมาไม่เป็นที่พงึพอใจของทุกฝ่าย ฉะนัน้จงึควรรูจ้กัเสยีสละเพื่อส่วนร่วมเพื่อให้
สามารถเดนิหน้าต่อไปได ้
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กิจกรรม “ค้นหาผู้น า” 
 
วตัถปุระสงค ์

1. เพื่อเรยีนรูก้ารสรา้งความสมัพนัธร์ะหว่างบุคคล 
2. เพื่อเรยีนรูก้ารตดิต่อสื่อสาร 
3. เพื่อเรยีนรูก้ารท างานร่วมกับผูอ้ ื่น 

 
เวลาที่ใช้ 30 นาที 
 
วิธีด าเนินการ 

ขัน้น า 
   1. ผูว้ิจยัจดันักเรยีนนัง่เป็นวงกลม หรอืคร ึง่วงกลม 
   2. คดัเลอืก ตวัแทน ชายและหญิง (รวม 2 คน) ให้ออกไปข้างนอกห้อง 
ขัน้ด าเนินกิจกรรม 

1. ผูว้ิจยันัดแนะกับนักเรยีนในห้องตอ้งเป็นผูต้ามที่ด ี โดยการท ากิรยิาบถต่างๆตามผูน้ าใน
ขณะที่ตวัแทนเข้ามาในห้อง โดยไม่ให้ตวัแทน สงัเกตรูไ้ดว่้าใครเป็นผูน้ า 

   2. ให้ตวัแทนเข้ามาในห้องและนักเรยีนในห้องตอ้งเป็นผูต้ามที่ด ี โดยการท ากิรยิาบถ
ตามที่นัดแนะ ประมาณ 5 นาที หมดเวลา  

   3. ให้ตวัแทน ทายว่าใครคอืคนที่ออกค าสัง่ให้ท าท่าทาง 
   4. จากนัน้ให้ตวัแทนอกีคนเข้ามาและท าเหมอืนกัน 
 

อภิปรายซักถาม 
ผูว้ิจยัให้นักเรยีนช่วยกันสรุปวัตถุประสงคข์องการท ากิจกรรมว่ามขี้อคดิอะไรบ้างที่ไดจ้าก

กิจกรรมและนักเรยีนจะน าประโยชน์ที่ไดร้บัจากกิจกรรมไปประยุกตใ์ช้ในชีวิตประจ าวันไดอ้ย่างไร  
 

สรุปกิจกรรม  
ผูว้ิจยัสรุปเพิม่เตมิ การที่จะท างานกันกับคนอื่นตอ้งยอมรบัและเข้าใจในการตดัสนิใจของ

คนอื่นและรูจ้กัอื่นและรูจ้กัที่จะเป็นผูน้ าและผูต้ามที่ด ี นอกจากน้ีแลว้ยังตอ้งอาศัยความร่วมมอืร่วมใจ
และความพรอ้มเพรยีงของทุกคน 
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สัปดาห์ท่ี 3 ครัง้ท่ี 2 
กิจกรรม “ต่อเลโก้” 
 
วตัถปุระสงค ์

1. เพื่อเรยีนรูก้ารมส่ีวนร่วมในการท ากิจกรรม 
2. เพื่อเรยีนรูก้ารตดิต่อสื่อสาร 
3. เพื่อเรยีนรูก้ารท างานร่วมกับผูอ้ ื่น 

 
วสัดุอปุกรณ์  

- เลโก้ จ านวน 5 ชุด 
- กระดาษ และดนิสอ 5 ชุด 

 
เวลาที่ใช้ 60 นาที 
 
วิธีด าเนินการ 

ขัน้น า 
   1. คดัเลอืกตวัแทน 2 คน 
   2. แบ่งนักเรยีนที่เหลอืออกเป็น 4 กลุ่ม 
ขัน้ด าเนินกิจกรรม 

   1. ผูน้ ากิจกรรมอธบิายกตกิาให้นักเรยีนน าข้อมูลที่ไดจ้ากค าอธบิายของตวัแทนไปท าการ
ต่อเลโก้ให้มรีูปร่างลกัษณะเหมอืนกับตน้แบบ โดยแบ่งเป็น 2 รอบ 

   2. รอบที่ 1 ให้ตวัแทนคนแรก ท าการอธบิายลกัษณะของการต่อเลโก้โดยที่สมาชิกทุก
กลุ่มไม่เห็นตวัเลโก้และไม่สามารถสอบถามข้อมูลจากตวัแทนได ้

   3. ให้สมาชิกของแต่ละกลุ่มประชุมและสรุปผล ภายใน 5 นาที 
   4. ท าการตรวจสอบผลและสอบถามถงึข้อผดิพลาดในรอบแรกเพื่อน าไปปรบัใช้ในข้อสอง 
   5. รอบที่ 2 ให้ตวัแทนอกีคนอธบิายลกัษณะของการต่อเลโก้เหมอืนเดมิแต่ในรอบน้ีจะให้

แต่ละกลุ่มสามารถซกัถามข้อสงสยัเมื่ออธบิายเสรจ็ไดเ้ป็นเวลา 5 นาที             
   6. ให้สมาชิกของแต่ละกลุ่มประชุมและสรุปผล ภายใน 5 นาที 

 
อภิปรายซักถาม 

ผูว้ิจยัให้นักเรยีนช่วยกันสรุปวัตถุประสงคข์องการท ากิจกรรมว่ามขี้อคดิอะไรบ้างที่ ไดจ้าก
กิจกรรมและนักเรยีนจะน าประโยชน์ที่ไดร้บัจากกิจกรรมไปประยุกตใ์ช้ในชีวิตประจ าวันไดอ้ย่างไร  
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สรุปกิจกรรม  
ผูว้ิจยัสรุปเพิม่เตมิ กิจกรรมน้ีจะบ่งบอกถงึเร ื่องของการสื่อสารจากตน้ทางไปยังปลายทาง

ว่าควรค านึงถงึความเข้าใจของผูฟ้งัเป็นที่ต ัง้และผูฟ้งัเมื่อเกิดสงสยัควรที่จะทบทวนข้อมูลที่ไดม้าเพื่อ
ตรวจสอบความถูกตอ้งอกีคร ัง้ รวมถงึการมส่ีวนร่วมในการท างานของสมาชิกในกลุ่มจะส่งผลของ
การท างานที่จออกมาดว้ย 
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สัปดาห์ท่ี 4 ครัง้ท่ี 1 
กิจกรรม “หอคอยฮานอย” 
 
วตัถปุระสงค ์

1. เพื่อเรยีนรูก้ารสรา้งความสมัพนัธร์ะหว่างบุคคล 
2. เพื่อเรยีนรูก้ารตดิต่อสื่อสาร 
3. เพื่อเรยีนรูก้ารท างานร่วมกับผูอ้ ื่น 

 
วสัดุอปุกรณ์  

-  เอกสาร “โจทย์หอคอยฮานอย” 
 

เวลาที่ใช้ 30 นาที 
 

วิธีด าเนินการ 
ขัน้น า 

   1. ผูว้ิจยัแบ่งนักเรยีนออกเป็นสองกลุ่ม 
ขัน้ด าเนินกิจกรรม 

   1. ผูว้ิจยัอธบิายกตกิาให้นักเรยีนช่วยกันระดมความคดิย้ายกล่องจากฐาน A ไปยังฐาน C 
ให้ได ้15 คร ัง้ 

   2. ผูว้ิจยัอธบิายเพิม่เตมิเง ื่อนไงในการย้าย 
      - ย้ายไดท้ีละกล่อง 
      - สามารถย้ายกลบัไปมาได ้
      - ห้ามกล่องใหญ่ทับกล่องเลก็ 
      - ให้ย้ายไดไ้ม่เกิน 15 คร ัง้ 
      - ถา้ยกกล่องแลว้จะนับเป็นหน่ึงคร ัง้ 
   3. ให้นักเรยีนประชุมวางแผนกันและให้แต่ละกลุ่มออกมาสาธติวิธทีี่กลุ่มคดิออกมา 
 

อภิปรายซักถาม 
ผูว้ิจยัให้นักเรยีนช่วยกันสรุปวัตถุประสงคข์องการท ากิจกรรมว่ามขี้อคดิอะไรบ้างที่ไดจ้าก

กิจกรรมและนักเรยีนจะน าประโยชน์ที่ไดร้บัจากกิจกรรมไปประยุกตใ์ช้ในชีวิตประจ าวันไดอ้ย่างไร  
 
สรุปกิจกรรม  

ผูว้ิจยัสรุปเพิม่เตมิ การที่เราจะอยู่ร่วมกันเราตอ้งรูจ้กัรบัผดิชอบในบทบาทและหน้าที่ของ
ตนเองเพื่อให้เราสามารถที่จะอยู่ร่วมกันไดอ้ย่างมคีวามสุข 
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กิจกรรม “โอเอ๊กซ”์ 
 
วตัถปุระสงค ์

1. เพื่อเรยีนรูก้ารสรา้งความสมัพนัธร์ะหว่างบุคคล 
2. เพื่อเรยีนรูก้ารตดิต่อสื่อสาร 
3. เพื่อเรยีนรูก้ารท างานร่วมกับผูอ้ ื่น 

 
วสัดุอปุกรณ์ 

-  แผ่นกระดาษตาราง 8x8  
-  ปากกาเคม ี2 ส ี

 
เวลาที่ใช้ 30 นาที 
 
วิธีด าเนินการ 

ขัน้น า 
   1. แบ่งกลุ่มนักเรยีนออกเป็น 2 กลุ่ม  
   2. ให้แต่ละกลุ่มนักเรยีนเข้าแถวตอนลกึ 
ขัน้ด าเนินกิจกรรม 

   1. ให้นักเรยีนช่วยกันเขียนวงกลมในช่องสีเ่หลีย่มตาราง 8x8 เมื่อไดค้รบหกวงเรยีงต่อกัน
เป็นเสน้ตรงในแนวตัง้ แนวนอนและแนวทแยงให้ขีดเสน้ทับ 

   2. ให้นักเรยีนแต่ละกลุ่มสลบักันออกมาเขียนวงกลม โดยที่ทัง้สองกลุ่มจะตอ้งเลอืกว่าจะ
ใช้ปากกาเมจกิสนี ้าเงนิหรอืสแีดง 

   3. อธบิายเพิม่เตมิว่าตอ้งไดเ้สน้ทับมากที่สุด 
   4. ให้นักเรยีนเร ิม่ออกมาเขียนวงกลมสลบักันจนครบทุกช่อง โดยห้ามปรกึษาและจ ากัด

เวลาคนละ 5 วินาที 
 

อภิปรายซักถาม 
ผูว้ิจยัให้นักเรยีนช่วยกันสรุปวัตถุประสงคข์องการท ากิจกรรมว่ามขี้อคดิอะไรบ้างที่ไดจ้าก

กิจกรรมและนักเรยีนจะน าประโยชน์ที่ไดร้บัจากกิจกรรมไปประยุกตใ์ช้ในชีวิตประจ าวันไดอ้ย่างไร 
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สรุปกิจกรรม  
ผูว้ิจยัสรุปเพิม่เตมิ เมื่อเกิดการแบ่งกลุ่มเราจะเกิดความรูส้กึที่ตอ้งแข่งขันกันอยู่ตลอดเวลา 

แต่ถา้เราลดการแข่งขันกับผูอ้ ื่นแลว้มาแข่งกับตวัเองแทนเราจะพบว่าเราจะสามารถใช้ประโยชน์จาก
เพื่อนกลุ่มอื่นในทางสรา้งสรรคไ์ดอ้กีมากมาย เน่ืองจากน้ีจะส่งผลให้สามารถอยู่ร่วมกันไดแ้ละยังท า
ให้ไม่เกิดความเสยีหายกับกลุ่มไหนเลยมแีต่ไดก้ับได ้
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สัปดาห์ท่ี 4 ครัง้ท่ี 2 
กิจกรรม “จิตรกรเอก”  
 
วตัถปุระสงค ์

1. เพื่อเรยีนรูก้ารสรา้งความสมัพนัธร์ะหว่างบุคคล 
2. เพื่อเรยีนรูก้ารตดิต่อสื่อสาร 
3. เพื่อเรยีนรูก้ารท างานร่วมกับผูอ้ ื่น 

 
วสัดุอปุกรณ์ 
 -  กระดาษ A4 
  -  ดนิสอ 
 
เวลาที่ใช้ 60 นาที 
 
วิธีด าเนินการ 

ขัน้น า 
   1. ผูว้ิจยัแจกกระดาษให้ผูเ้ข้าร่วมกิจกรรมคนละ 1 แผ่น พรอ้มทัง้แจกดนิสอให้คนละ 1 

แท่ง 
ขัน้ด าเนินกิจกรรม 

   1. ผูว้ิจยัวาดรูปภาพของตนเอง โดยน าจุดเด่น หรอืคุณลกัษณะเด่นของตนเองที่คดิว่า
ผูอ้ ื่นเห็นแลว้สามารถจ าไดว่้าเป็นภาพของผูว้าดในระยะเวลาที่ก าหนดให้ (ภายใน 3 นาที) 

   2. รวบรวมภาพวาดของสมาชิกทุกคน แลว้น ามาแจกคนืให้กับสมาชิกโดยสลบัภาพของ
ผูอ้ ื่นไม่ให้ตรงกับภาพวาด 

   3. ออกค าสัง่ให้นักเรยีนคน้หาเจา้ของภาพและหากใครหาเจา้ของภาพไดแ้ลว้ให้นัง่ลง
จบัคู่เอาไว้ 

   4. สมัภาษณถ์งึวิธกีารคน้หาเจา้ภาพของแต่ละคนว่ามวีิธกีารอย่างไรและเจา้ภาพสามารถ
อธบิายตวัตนของตนเองไดด้แีค่ไหน 

 
อภิปรายซักถาม 

ผูว้ิจยัให้นักเรยีนช่วยกันสรุปวัตถุประสงคข์องการท ากิจกรรมว่ามขี้อคดิอะไรบ้างที่ไดจ้าก
กิจกรรมและนักเรยีนจะน าประโยชน์ที่ไดร้บัจากกิจกรรมไปประยุกตใ์ช้ในชีวิตประจ าวันไดอ้ย่างไร 
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สรุปกิจกรรม  
ผูว้ิจยัสรุปเพิม่เตมิ การอยู่ร่วมกันกับผูอ้ ื่นเราควรจกัเอาใจเขามาใส่ใจใส่ซึง่กันและกัน ควร

รูจ้กัมองจุดเด่นมากกว่ามองจุดดอ้ยของเพื่อนๆ เหมอืนกับการมองโลกในแง่ด ี เท่าน้ีชีวิตเราก็จะเป็น
ชีวิตที่มคีวามสุข 
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สัปดาห์ท่ี 5 ครัง้ท่ี 1 
กิจกรรม “เง่ือนมนุษย์” 
 
วตัถปุระสงค ์

1. เพื่อเรยีนรูก้ารสรา้งความสมัพนัธร์ะหว่างบุคคล 
2. เพื่อเรยีนรูก้ารการตดิต่อสื่อสาร 
3. เพื่อเรยีนรูก้ารท างานร่วมกับผูอ้ ื่น 

 
เวลาที่ใช้ 60 นาที 
 
วิธีด าเนินการ 

ขัน้น า 
   1. ผูว้ิจยัให้นักเรยีนจบัคู่ 2 คน และให้จบัมอืคู่ของตนเองไว้ 
ขัน้ด าเนินกิจกรรม 

   1. ผูว้ิจยัจะออกค าสัง่ หันหน้าออกจากคู่ของเราโดยที่มอืห้ามหลุด  หลกัจากนัน้ให้ท าการ
ทดลองและท าความเข้าใจ 

   2. ผูว้ิจยัจะออกค าสัง่ หันหน้าเข้าหาคู่ของเราโดยที่มอืห้ามหลุด หลกัจากนัน้ให้ท าการ
ทดลองและท าความเข้าใจ 

   3. ผูว้ิจยัจะออกค าสัง่ ไขว้มอืโดยที่มอืห้ามหลุด หลกัจากนัน้ให้ท าการทดลองและท า
ความเข้าใจ 

   4. ให้นักเรยีนแบ่งกลุ่มออกเป็น 4 กลุ่ม และให้แต่ละกลุ่มจบัเพื่อนในกลุ่มของตนเองไว้ 
จากนัน้ท าการทดสอบแบบเดมิอกีคร ัง้ 

   5. ให้นักเรยีนร่วมกลุ่มใหญ่และท าการแข่งขันอกีคร ัง้ 
 

อภิปรายซักถาม 
ผูว้ิจยัให้นักเรยีนช่วยกันสรุปวัตถุประสงคข์องการท ากิจกรรมว่ามขี้อคดิอะไรบ้างที่ไดจ้าก

กิจกรรมและนักเรยีนจะน าประโยชน์ที่ไดร้บัจากกิจกรรมไปประยุกตใ์ช้ในชีวิตประจ าวันไดอ้ย่างไร  
 
สรุปกิจกรรม  

ผูว้ิจยัสรุปเพิม่เตมิ เป็นกิจกรรมใช้ละลายพฤตกิรรมภายในกลุ่ม ตอ้งใช้กิจกรรมที่ใช้การ
เคลื่อนที่และใช้ความคดิในในการแก้ปญัหาต่างๆ รวมถงึการสื่อสารที่มปีระสทิธภิาพ เพื่อไม่ให้เกิด
ความผดิพลาดในระหว่างการท างาน 
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สัปดาห์ท่ี 5 ครัง้ท่ี 2 
กิจกรรม “รวมพลังกลุ่ม” 
 
วตัถปุระสงค ์

1.เพื่อเรยีนรูก้ารสรา้งความสมัพนัธร์ะหว่างบุคคล 
2. เพื่อเรยีนรูก้ารการตดิต่อสื่อสาร 
3. เพื่อเรยีนรูก้ารท างานร่วมกับผูอ้ ื่น 

 
เวลาที่ใช้ 60 นาที 
 
วิธีด าเนินการ 

ขัน้น า 
   1. ให้นักเรยีนแบ่งกลุ่มออกเป็น 4 กลุ่ม เป็นวงกลม 
   2. ให้จบัมอืเพื่อนในกลุ่มของตนเองและตกลงว่าใครที่จะเป็นเร ิม่ 
ขัน้ด าเนินกิจกรรม 

   1. โดยจะให้เรยีกชื่อคนเร ิม่ก่อนจากนัน้จงึไล่ไปทางขวาจนครบ 2 รอบ แลว้ส่งเสยีง เฮ้ 
พรอ้มยกมอื 

   2. ท าการซกัซอ้มเพื่อความเข้าใจแลว้จงึท าการแข่งขัน 
   3. ผูน้ ากิจกรรมให้นักเรยีนร่วมกลุ่มใหญ่และท าการแข่งขันอกีคร ัง้  
 

อภิปรายซักถาม 
ผูว้ิจยัให้นักเรยีนช่วยกันสรุปวัตถุประสงคข์องการท ากิจกรรมว่ามขี้อคดิอะไรบ้างที่ไดจ้าก

กิจกรรมและนักเรยีนจะน าประโยชน์ที่ไดร้บัจากกิจกรรมไปประยุกตใ์ช้ในชีวิตประจ าวันไดอ้ย่างไร  
 
สรุปกิจกรรม  

ผูว้ิจยัสรุปเพิม่เตมิ เป็นกิจกรรมใช้ละลายพฤตกิรรมภายในกลุ่ม ตอ้งใช้กิจกรรมที่ใช้การ
สื่อสารที่มปีระสทิธภิาพ และใช้ความคดิในการแก้ปญัหาต่างๆ เพื่อไม่ให้เกิดความผดิพลาดใน
ระหว่างการท างาน 
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สัปดาห์ท่ี 6 ครัง้ท่ี 1 
กิจกรรม “เฮ้ เชอะ” 
 
วตัถปุระสงค ์

1. เพื่อเรยีนรูก้ารสรา้งความสมัพนัธร์ะหว่างบุคคล 
2. เพื่อเรยีนรูก้ารการตดิต่อสื่อสาร 
3. เพื่อเรยีนรูก้ารท างานร่วมกับผูอ้ ื่น 

 
เวลาที่ใช้ 30 นาที 
 
วิธีด าเนินการ 

ขัน้น า 
   1. ให้นักเรยีนแบ่งกลุ่มออกเป็น 4 กลุ่ม 
   2. ให้จบัมอืเพื่อนในกลุ่มของตนเอง 
ขัน้ด าเนินกิจกรรม 

   1. ผูว้ิจยัจะท าการเรยีกชื่อกลุ่มต่างๆ เมื่อไดย้ินชื่อกลุ่มของตนเองให้ยกมอืและขึ้นส่งเสยีง 
เฮ้ ท าการทดสอบความเข้าใจ 

   2. จากนัน้ผูจ้ะเปลีย่นจาการเรยีกชื่อเป็นการชี้ไปที่กลุ่มแทน เมื่อกลุ่มของตนเองถูกชี้ให้
ยกมอืและขึ้นส่งเสยีง เฮ้ ท าการทดสอบความเข้าใจ 

   3. ผูน้ าเพิม่รูปแบบในการท ากิจกรรมดว้ยการเพิม่มอื เมื่อใช้มอืขวาชี้ไปที่กลุ่มให้ส่งเสยีง 
เฮ้ พรอ้มกับยกมอื เมื่อใช้มอืซา้ยชี้ไปที่กลุ่มให้ส่งเสยีง เชอะ พรอ้มสะบัดหน้าไปทางซา้ยท าการ
ทดสอบความเข้าใจ 

   4. ผูน้ าท าการแข่งขันโดยผูท้ี่ท าพลาด 5 คร ัง้ก่อนจะเป็นฝ่ายแพ ้
 

อภิปรายซักถาม 
ผูว้ิจยัให้นักเรยีนช่วยกันสรุปวัตถุประสงคข์องการท ากิจกรรมว่ามขี้อคดิอะไรบ้างที่ไดจ้าก

กิจกรรมและนักเรยีนจะน าประโยชน์ที่ไดร้บัจากกิจกรรมไปประยุกตใ์ช้ในชีวิตประจ าวันไดอ้ย่างไร  
 
สรุปกิจกรรม  

ผูว้ิจยัสรุปเพิม่เตมิ ในการท างานตอ้งมกีารพูดคุยเพื่อท าความเข้าใจภายในกลุ่มให้เกิด
ความชัดเจน เพราะหากภายในกลุ่มเกิดความไม่เข้าใจในงานที่ท า เมื่อถงึเวลาปฏิบัตจิรงิอาจเกิด
ความสบัสนได ้
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กิจกรรม “ตะลุยวงกลม” 
 
วตัถปุระสงค ์

1. เพื่อเรยีนรูก้ารสรา้งความสมัพนัธร์ะหว่างบุคคล 
2. เพื่อเรยีนรูก้ารท างานร่วมกับผูอ้ ื่น 

 
วสัดุอปุกรณ์ 

- ไมโครโฟน 
- เคร ื่องเสยีง 

 
เวลาที่ใช้ 30 นาที 
 
วิธีด าเนินการ 

ขัน้น า 
   1. ให้นักเรยีนจบักลุ่มเป็นวงกลม  
   2. ให้จบัมอืเพื่อนของตนเองไว้ 
ขัน้ด าเนินกิจกรรม 

   1. ผูว้ิจยัจะออกค าสัง่ ดงัต่อไปน้ี 
  พูดค าว่า หน่ึง ให้ก้าวขยับไปทางซา้ย 
  พูดค าว่า สอง ให้ก้าวขยับไปทางขวา 
  พูดค าว่า สาม ให้ก้าวขยับไปทางข้างหน้า 
  พูดค าว่า สี ่     ให้ก้าวขยับไปทางข้างหลงั 
  พูดค าว่า ห้า   ให้นัง่ยองๆกับพืน้ 
  พูดค าว่า หก   ให้ลุกขึ้นยืน 
 
   2. ผูว้ิจยัจะท าการสอนและทดลองไปทีละหมายเลขเพื่อเป็นการท าความเข้าใจ 
   3. ผูว้ิจยัจะออกค าสัง่ เป็นชุดตวัเลขหลายจ านวนในคราวเดยีวเพื่อเป็นการทดสอบ

นักเรยีน 
 

อภิปรายซักถาม 
ผูว้ิจยัให้นักเรยีนช่วยกันสรุปวัตถุประสงคข์องการท ากิจกรรมว่ามขี้อคดิอะไรบ้างที่ไดจ้าก

กิจกรรมและนักเรยีนจะน าประโยชน์ที่ไดร้บัจากกิจกรรมไปประยุกตใ์ช้ในชีวิตประจ าวันไดอ้ย่างไร  
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สรุปกิจกรรม  
ผูว้ิจยัสรุปเพิม่เตมิ เป็นการเปรยีบเทียบให้เห็นถงึการท างานร่วมกับผูอ้ ื่นที่มผีูผ้ดิพลาด

แลว้จะท าให้เห็นไดอ้ยู่ชัดเจนว่าคนผดิเป็นใครและท าให้การท างานสะดวก  
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สัปดาห์ท่ี 6 ครัง้ท่ี 2 
กิจกรรม “บ้านในฝัน” 
 
วตัถปุระสงค ์

1. เพื่อเรยีนรูก้ารสรา้งความสมัพนัธร์ะหว่างบุคคล 
2. เพื่อเรยีนรูก้ารตดิต่อสื่อสารโดยการต่อรองเจรจา 
3. เพื่อเรยีนรูก้ารท างานร่วมกับผูอ้ ื่น 

 
วสัดุอปุกรณ์ 

-  ฟิวเจอรบ์อรด์ 3 แผ่น 
-  กระดาษส ี
-  กรรไกร 
-  ดนิน ้ามนั 
-  เชือกส ี
-  ไมไ้อตมิ 
 

เวลาที่ใช้ 60 นาที 
 
วิธีด าเนินการ 

ขัน้น า 
   1. ให้นักเรยีนแบ่งกลุ่มออกเป็น 4 กลุ่ม 
   2. ให้แต่ละกลุ่มจบัฉลากว่ากลุ่มไหนจะไดอุ้ปกรณแ์ละโจทย์แบบไหน ประกอบไปดว้ย 1 . 

ตวัอาคาร 2. สนามกีฬา 3. สนามเดก็เล่น 4. สวนหย่อม 
ขัน้ด าเนินกิจกรรม 

   1. ผูว้ิจยัแจกอุปกรณใ์ห้ทุกกลุ่มโดยอุปกรณท์ี่ไดจ้ะไม่สอดคลอ้งกับภาระงานที่ไดเ้พื่อให้
นิสติไดรู้จ้กัการแบ่งบันและการเอือ้เฟ้ือต่อกัน 

   2. ให้ผูเ้ข้าร่วมน าเสนอชิ้นงานของแต่ละกลุ่มถงึขัน้ตอนการใช้วัตถุดบิ และขัน้ตอนการ
ท างาน 

 
อภิปรายซักถาม 

ผูว้ิจยัให้นักเรยีนช่วยกันสรุปวัตถุประสงคข์องการท ากิจกรรมว่ามขี้อคดิอะไรบ้างที่ไดจ้าก
กิจกรรมและนักเรยีนจะน าประโยชน์ที่ไดร้บัจากกิจกรรมไปประยุกตใ์ช้ในชีวิตประจ าวันไดอ้ย่างไร 
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สรุปกิจกรรม  
ผูว้ิจยัสรุปเพิม่เตมิ ในการท างานบางครัง้เราไม่สามารถที่จะท างานประสบความส าเรจ็ได ้

ดว้ยตวัเองเราอาจจะตอ้งขอความช่วยเหลอืจากผูอ้ ื่นให้เข้ามาช่วยเหลอืให้ไปสู่เป้าหมาย จงึตอ้งมี
การสรา้งเครอืข่ายทางสงัคม 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ข 
แบบประเมินทกัษะทางสงัคม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



87 
 

แบบประเมินทกัษะทางสงัคม 
 
เร ื่อง ผลของโปรแกรมนันทนาการที่มตี่อทักษะทางสงัคมของเดก็ชัน้ประถมศึกษาปีที่ 4 - 6 
 
ค าชี้แจง 

แบบประเมนิทักษะทางสงัคมฉบับน้ีมเีป็นแบบประเมนิพฤตกิรรมในการแสดงออกทักษะ
ทางสงัคมก่อนและหลงัเข้าร่วมโปรแกรมนันทนาการที่มตี่อทักษะทางสงัคมในเร ื่องความสมัพนัธ ์
ระหว่างบุคคล การตดิต่อสื่อสาร  และการท างานร่วมกับผูอ้ ื่น 

 การตอบแบบประเมนิให้พจิารณา ผูเ้ข้าร่วมโปรแกรมกาหมายเลข 1, 2, 3, 4 ,5 ตาม
เกณฑท์ี่แนบมาดว้ยน้ี  
  

ผูว้ิจยัขอขอบคุณอย่างสูงที่ให้ความร่วมมอื 
 
 
 
 

นายฐติพิงศ์  โภคสมบัต ิ
        สาขาวิชาการกีฬา นันทนาการและการท่องเที่ยว 

      มหาวิทยาลยัศรนีครนิทรวิโรฒ 
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แบบประเมินทักษะทางสังคม 
ค าจ้ีแจง โปรดท าเคร ื่องหมาย √ ลงในตารางที่ตรงกับความเป็นจรงิในการประพฤตปิฏิบัต ิ

ของนักเรยีน 
 

แบบประเมินทกัษะทางสงัคม 

จริงมาก
ท่ีสดุ 

5 

ค่อนข้าง
จริง 

4 

จริง
บางครัง้ 

3 

ไม่ค่อย
เป็นจริง 

2 

ไม่เป็น
จริง 

1 

1. ฉันสามารถจดจ าข้อมูล รายละเอยีดของ
เพื่อนที่ท ากิจกรรมร่วมกันได ้

     

2. ฉันให้ความช่วยเหลอืเพื่อนในการท า
กิจกรรม 

     

3. ฉันให้ความช่วยเหลอืครูในการท า
กิจกรรม 

     

4. ฉันมอีธัยาศัยที่ดตี่อผูอ้ ื่น      
5. ฉันเข้ากับผูอ้ ื่นไดง้่าย      
6. ฉันสามารถควบคุมอารมณต์นเองได ้      
7. ฉันสามารถรบัรูอ้ารมณค์วามรูส้กึของ
ผูอ้ ื่นได ้

     

8. ฉันกลา้ขอความช่วยเหลอืจากผูอ้ ื่น      
9. ฉันพรอ้มที่จะช่วยเหลอืผูอ้ ื่น      
10. ฉันตัง้ใจฟงัเมื่อมผีูอ้ ื่นพูด      
11. ฉันสามารถที่ถ่ายทอดข้อมูลที่รบัได ้
อย่างถูกตอ้งชัดเจน 

     

12. ฉันกลา้แสดงความคดิเห็นของตนเอง
เมื่ออยู่ในกลุ่มเพื่อน 

     

13. ฉันสามารถใช้ภาษาไดถู้กตอ้งชัดเจน      
14. ฉันสามารถท าความเข้าใจข้อมูลที่ได ้
รบัมา 

     

15. ฉันสามารถสรุปข้อมูลออกมาเป็น
ค าพูดของตนได ้

     

16. ฉันสามารถอธบิายข้อมูลที่ไดร้บัให้  
ผูอ้ ื่นเข้าใจไดอ้ย่างถูกตอ้ง 

     

17. ฉันสามารถแสดงกิรยิาท่าทางขณะ
สนทนาไดอ้ย่างเหมาะสม 
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แบบประเมินทกัษะทางสงัคม 

จริงมาก
ท่ีสดุ 

5 

ค่อนข้าง
จริง 

4 

จริงบ้าง
บางครัง้ 

3 

ไม่ค่อย
เป็นจริง 

2 

ไม่เป็น
จริง 

1 

18. ฉันมคีวามรบัผดิชอบต่องานที่ไดร้บั
มอบหมาย 

     

19. ฉันมส่ีวนร่วมในการท ากิจกรรม      
20. ฉันช่วยเหลอืเพื่อนในการท ากิจกรรม      
21. ฉันเห็นประโยชน์ส่วนร่วมของกลุ่มมา
ก่อนประโยชน์ส่วนตวั 

     

22. เมื่อกลุ่มพบอุปสรรคฉันสามารถช่วย
กลุ่มแก้ปญัหาได ้

     

23. ฉันสามารถท ากิจกรรมรวมกับเพื่อนใน
กลุ่มให้ทันเวลาที่ก าหนด 

     

24. ฉันรบัฟงัความคดิเห็นของเพื่อน      
25. ฉันแสดงความยินดเีมื่อผูอ้ ื่นหรอืกลุ่ม
อื่นประสบความส าเรจ็ 

     

 
 
 
ข้อเสนอแนะ 
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………… 
 
 
 
 
 



แบบวดัทกัษะทางสงัคม 
เรื่อง โปรแกรมนันทนาการที่มผีลต่อทักษะทางสงัคมของเดก็นักเรยีนชัน้ประถมศึกษาชัน้ปีที่ 4 – 6 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ค 
หนังสือให้ความยินยอมเข้าร่วมในโครงการวิจัย 
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หนังสือให้ความยินยอมเข้าร่วมในโครงการวิจยั 
(Informed Consent Form) 

 
วันที่……………….………… 

 
ข้าพเจา้………………………………………….…………..….อายุ……..….…ปี อยู่

บ้านเลขที่…………….ถนน……….......................................................หมู่ที่………….แขวง/
ต าบล………………..…………...………....เขต/อ าเภอ…..……………................
จงัหวัด…………................................โทรศพัท์............................................ 
 
ขอท าหนังสือน้ีให้ไว้ต่อหัวหน้าโครงการวิจัยเพ่ือเป็นหลกัฐานแสดงว่า 

ข้อ 1 . ข้าพเจา้ ไดร้บัทราบโครงการวิจยัของ นายฐติพิงศ์ โภคสมบัต ิ
เร ื่อง ผลของโปรแกรมนันทนาการที่มตี่อทักษะทางสงัคมของเดก็นักเรยีนชัน้ประถมศึกษา

ปีที่ 4 - 6 
ข้อ 2.  ข้าพเจา้ ยินยอมเข้าร่วมโครงการวิจยัน้ี ดว้ยความสมัครใจ โดยมไิดม้กีารบังคบัขู่

เข็ญหลอกลวงแต่ประการใด และจะให้ความร่วมมอืในการวิจยัทุกประการ 
ข้อ 3.   ข้าพเจา้ ไดร้บัการอธบิายจากผูว้ิจยัเกี่ยวกับวัตถุประสงคข์องการวิจยั วิธกีารวิจยั 

ประสทิธภิาพ ความปลอดภยั อาการหรอือนัตรายที่อาจเกิดขึ้น รวมทัง้แนวทางป้องกัน และแก้ไข 
หากเกิดอนัตราย ค่าตอบแทนที่จะไดร้บั ค่าใช้จ่ายที่ข้าพเจา้จะตอ้งรบัผดิชอบจ่ายเอง โดยไดอ่้าน
ข้อความที่มรีายละเอยีดอยู่ในเอกสารชี้แจงผูเ้ข้าร่วมโครงการวิจยัโดยตลอด อกีทัง้ยังไดร้บั
ค าอธบิายและตอบข้อสงสยัจากหัวหน้าโครงการวิจยัเป็นที่เรยีบรอ้ยแลว้ และตกลงรบัผดิชอบตามค า
รบัรองในข้อ 5 ทุกประการ  

ข้อ 4. ข้าพเจา้ ไดร้บัการรบัรองจากผูว้ิจยัว่าจะเก็บข้อมูลส่วนตวัของข้าพเจา้เป็นความลบั 
จะเปิดเผยเฉพาะผลสรุปการวิจยัเท่านัน้ 

ข้อ 5. ข้าพเจา้ ไดร้บัทราบจากผูว้ิจยัแลว้ว่า หากมอีนัตรายใด ๆ อนัเกิดขึ้นจากการวิจยั
ดงักล่าว ข้าพเจา้ จะไดร้บัการรกัษาพยาบาลจากคณะผูว้ิจยั โดยไม่คดิค่าใช้จ่ายและจะไดร้บัค่าชดเชย
รายไดท้ี่สูญเสยีไปในระหว่างการ รกัษาพยาบาล ดงักล่าว ตลอดจนมสีทิธ ิไ์ดร้บัค่าทดแทนความพกิาร
ที่อาจเกิดขึ้นจากการวิจยัตามสมควร 

ข้อ 6. ข้าพเจา้ ไดร้บัทราบแลว้ว่าข้าพเจา้มสีทิธ ิจ์ะบอกเลกิการร่วมโครงการวจิยัน้ี และการ
บอกเลกิการร่วมโครงการวิจยัจะไม่มผีลกระทบต่อการดูแลรกัษาโรคที่ข้าพเจา้จะพงึไดร้บัต่อไป 

ข้อ 7. หากข้าพเจา้มขี้อข้องใจเกี่ยวกับขัน้ตอนของการวิจยั หรอืหากเกิดผลข้างเคยีงที่ไม่
พงึประสงคจ์ากการวิจยั สามารถตดิต่อกับนายฐติพิงศ์ โภคสมบัตสิะดวกพรอ้มเบอรโ์ทรศัพท์ : 
0891492344 
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ข้อ 8. หากข้าพเจา้ ไดร้บัการปฏิบัตไิม่ตรงตามที่ระบุไว้ในเอกสารชี้แจงผูเ้ข้าร่วมการวิจยั 
ข้าพเจา้จะสามารถตดิต่อกับประธานคณะกรรมการจรยิธรรมส าหรบัการพจิารณาโครงการวิจยัที่ท า
ในมนุษย์หรอืผูแ้ทน ไดท้ี่สถาบันยุทธศาสตรท์างปญัญาวิจยั มหาวิทยาลยัศรนีครนิทรวิโรฒ  
โทรศัพท์ 02-649-5000 ต่อ 11015-11018 

ข้าพเจา้ไดอ่้านและเข้าใจข้อความตามหนังสอืน้ีโดยตลอดแลว้ เห็นว่าถูกตอ้งตามเจตนาของ
ข้าพเจา้ จงึไดล้งลายมอืชื่อไว้เป็นส าคญัพรอ้มกับหัวหน้าโครงการวิจยัและต่อหน้าพยาน 

 
 
 ลงชื่อ …………………………………...       ลงชื่อ……………………………………   
       (………………………………….....)  (……………………………….......) 
        ผูย้ินยอม / ผูแ้ทนโดยชอบธรรม           ผูใ้ห้ข้อมูลและขอความยินยอม/หัวหน้าโครงการวิจยั 
          
 
 
 ลงชื่อ ……………………………………พยาน        ลงชื่อ …………………………………พยาน 
       (…………………………………… )         (…………………………………… ) 
 
ในกรณทีี่ผูเ้ข้าร่วมการวิจยั อ่านหนังสอืไม่ออก ผูท้ี่อ่านข้อความทัง้หมดแทนผูเ้ข้าร่วมการวิจยัคอื 
 
..................................................................................................................................................... 
 

จงึไดล้งลายมอืชื่อไว้เป็นพยาน  
  

   ลงชื่อ …………………………………พยาน 
              (…………………………………….) 
 
หมายเหตุ  
 

1.  ในกรณผีูใ้ห้ความยินยอมมอีายุไม่ครบ 18  ปีบรบูิรณ ์จะตอ้งมผีูป้กครองตามกฎหมาย
เป็นผูใ้ห้ความยินยอมดว้ย หรอื ผูป่้วยที่ไม่สามารถแสดงความยินยอมไดด้ว้ยตนเอง จะตอ้งมผีูม้ ี
อ านาจท าการแทน เป็นผูใ้ห้ความยินยอม 

2.  กรณผีูย้ินยอมตนให้ท าวิจยั ไม่สามารถอ่านหนังสอืได ้ ให้ผูว้ิจยัอ่านข้อความในหนังสอื
ให้ความยินยอมน้ีให้แก่ผูย้ินยอมตนให้ท าวิจยัฟงัจนเข้าใจแลว้ และให้ผูย้ินยอมตนให้ท าวิจยัลงนาม 
หรอืพมิพล์ายน้ิวหัวแม่มอืรบัทราบ ในการให้ความยินยอมดงักล่าวดว้ย



 

 
ทางสงัคม 

เรื่อง โปรแกรมนันทนาการที่มผีลต่อทักษะทางสงัคมของเดก็นักเรยีนชัน้ประถมศึกษาชัน้ปีที่ 4 – 6 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ง 
รายนามผู้เช่ียวชาญตรวจเครื่องมือในการวิจัย 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายนามผู้เช่ียวชาญตรวจเครื่องมือในการวิจยั 

แบบประเมินทกัษะทางสงัคมท่ีมีต่อการเข้าร่วมโปรแกรมนันทนาการ 
 

1. อาจารย์สนัน่  มขีันหมาก 
     ต าแหน่ง        ผูช่้วยศาสตราจารย์  
     ความเชี่ยวชาญ  ดา้นทักษะทางสงัคม 
 
2. เรอืโทดร.ไพบูลย์  อ่อนมัง่ (รน.) 

               ต าแหน่ง         ผูช่้วยศาสตราจารย์  
               ความเชี่ยวชาญ   ดา้นแบบประเมนิ 

 
3. อาจารย์กนกวด ีพึง่โพธิท์อง  
     ต าแหน่ง         ผูช่้วยศาสตราจารย์  
     ความเชี่ยวชาญ   ดา้นทักษะทางสงัคม 
 
4. นางชโลบล  ทัศวิล 

     ต าแหน่ง         ศึกษานิเทศก์ ช านาญการพเิศษ 
     ความเชี่ยวชาญ   ดา้นแบบประเมนิ 
5. นายพมิล  ท่าพรกิ 

     ต าแหน่ง         ศึกษานิเทศก์ ช านาญการพเิศษ  
     ความเชี่ยวชาญ   ดา้นแบบประเมนิ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายนามผู้เช่ียวชาญตรวจเครื่องมือในการวิจยั 

โปรแกรมนันทนาการท่ีมีต่อทกัษะทางสงัคม 
 

1. นายสมควร  โพธิท์อง 
     ต าแหน่ง        รองศาสตราจารย์ 
     ความเชี่ยวชาญ  ดา้นกิจกรรมนันทนาการ 

 
2. อาจารย์ดร.วิพงษช์ัย  รอ้งขันแก้ว 

     ต าแหน่ง        อาจารย์ประจ าภาควิชาสนัทนาการ 
     ความเชี่ยวชาญ  ดา้นโปรแกรมนันทนาการ 
 
3. นายกิตตวิัฒน์  อจันากิตต ิ
     ต าแหน่ง        อาจารย์  
     ความเชี่ยวชาญ  ดา้นกิจกรรมนันทนาการ 
4. นายไพบูลย์  จุลเสวก 

       ต าแหน่ง        ครู ค.ศ. 2 ช านาญการ หัวหน้ากลุ่มสาระสุขศึกษาและพลศึกษา 
     ความเชี่ยวชาญ  พฒันาการของเดก็  
5. นางสลกัจติต ์ สาธราลยั 
     ต าแหน่ง        ครู ค.ศ. 3 ช านาญการพเิศษ หัวหน้าฝ่ายวิชาการ 

             ความเชี่ยวชาญ  พฒันาการของเดก็   
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ประมวลภาพการด าเนินโปรแกรมนันทนาการ 
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