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 The purposes of this research were to study and to compare the Saint John’s 
University students’ opinions of their activity participation in four aspects ; academic,      
arts and culture, social volunteer, sports, and in overall aspects.  The samples of this 
research, classified by gender, years of study, student achievement and faculties were   
568 under graduate students enrolled at Saint John’s University in academic year 2006.  
The instruments used in the study was a Likert’s five-point rating scale questionnaires of  
51 items with the reliability of 0.95.  The data were analyzed by means, standard deviation, 
t-test, one way analysis of variance and Scheffe’ method were statistically used in the 
study. 
 
 The results revealed that : 
 1.  Students agree with the overall aspects and each aspect of their activity 
participation at a high level. 
 2.  Male and female students were significantly different in each and overall 
aspects of their activity participation. 
 3.  Students with different years of study showed significantly different in each 
and overall aspects of their activity participation.  
 4.  Students with different achievement levels showed significantly different in 
overall aspect of their activity participation.  Considered in each aspect it was found that 
there was significantly different in academic aspect.  No significant differences were found 
in other aspects. 
 5.  Students from different faculties showed significantly different in overall and 
almost all aspects of their activity participation, but no significant difference was found in 
sports aspect.  
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บทที่1 
บทนํา 

ภูมิหลัง 
การอุดมศึกษาเปนการจัดการศึกษาเพื่อผลิตกําลังคนระดับกลางและระดับสูง  สรางและ

พัฒนาองคความรู  คนควา  วิจัย  บริการวิชาการแกสังคม  และทํานบุํารุงศิลปวัฒนธรรม   
อุดมศึกษาจึงเปนแหลงรวมวิทยาการหลากหลายแขนง  และเปนศูนยรวมของนักวชิาการที่มีความรู          
ความสามารถเปนจํานวนมาก  การอุดมศึกษานอกจากถูกใชเปนเครื่องมือในการพัฒนาประเทศ  
กําหนดนโยบายและเปนแรงผลักดันทางเศรษฐกิจและสังคมแลว  การอุดมศึกษายังเปนปจจัยที่ทําให
เกิดการเปลี่ยนแปลง (Change  agent)  ไปสูสังคมที่พึงปรารถนา (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษา
แหงชาต.ิ  2544 : 2)  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบบัที่ 10 (พ.ศ.2550 – 2554)  ได
กําหนดเปาหมายสําคัญ  คือพัฒนาคนใหมีคุณภาพ  มีความรอบรูคูคุณธรรม  สรางกําลังคนทีมี่ทักษะ
พ้ืนฐานในการทํางาน  และกําลังคนดานวิทยาศาสตรเทคโนโลยีเพ่ิมขึ้น  เพ่ิมแหลงเรียนรูและกระจาย
ความรูสูภาคการผลิตและชุมชนในระดบัภูมิภาค  เพ่ือเพ่ิมคุณภาพของแรงงานใหสูงขึ้น  พัฒนาเพื่อ     
ตอยอดองคความรูจากวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่นเพื่อนําไปใชประโยชนในการพัฒนาชุมชน 
(สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต.ิ  2549 : ออนไลน)   

สถาบันอุดมศกึษาไทยดําเนินการผลิตบณัฑิตที่มีความรูความสามารถในสาขาวิชาชีพ   
ตาง ๆ  รวมทัง้ปลูกฝงคุณธรรมและใหทศันคติทีถู่กตอง  สามารถประยุกตใหเกิดประโยชนตอการ
พัฒนาประเทศโดยใชความรูในศาสตรที่เรียนมาอยางเต็มที่  (ธีรชุณห  เมืองนาโพธิ.์  2549 : 
ออนไลน)  นอกจากนี้  สุวพร  ตั้งสมวรพงษ  (2542 : 75) ไดใหความเห็นในเรื่องเดียวกันวา        
การผลิตบัณฑิตนับเปนภารกิจหลักของสถาบันอุดมศกึษา  ซึ่งเปนผูนําทางภูมิปญญาของสังคมตอง
ไมทําหนาที่เพียงถายทอดความรูที่เปนทักษะวิชาชีพใหแกนักศึกษาแตเพียงอยางเดียวเทานั้นเพราะ
การเรียนรูจากชั้นเรียนไมเพียงพอสําหรับการศึกษาในยุคนี้  แตตองมีหนาที่สรางใหนักศึกษามโีลก
ทัศนและวิสยัทัศนที่กวางไกล  ฝกใหเรียนรูจากสิ่งรอบตัวและแหลงตาง ๆ  มากขึ้นเพื่อใหเหมาะสม
กับความกาวหนาทางวิทยาการและเทคโนโลยีของโลกยุคปจจุบัน  ใหสามารถวิเคราะหวิจารณ  
มองเห็นปญหาและสามารถแกไขปญหาได  นอกจากนี้ควรพัฒนาผูเรียนใหสามารถเรียนรูและเขาใจ
ถึงบทบาทของตนเองที่จะตองมีสวนรวมในการพัฒนาสังคม  การเมือง  เศรษฐกิจ  ตลอดจนการสราง
จิตสํานึกที่ดีตอสังคม  มีการสรางสัมพันธภาพที่ดีกับผูอ่ืน  สามารถเขารวมสังคม  รูจักทํางานรวมกับ
ผูอ่ืน  มีความรับผิดชอบ  มีบุคลิกภาพทีเ่หมาะสม  รูบทบาทของการเปนผูนําและผูตามที่ดี  มีความ
กระตือรือรน  ที่จะเสาะแสวงหาความรูและเสริมสรางความงอกงามทางปญญาอยูเสมอแมจะสําเร็จ
การศึกษาไปแลวกต็าม  เพ่ือใหสามารถเผชิญกบัความเปลี่ยนแปลงทุกอยางที่เกิดขึ้นในสังคมไดอยาง
สุขุมรอบคอบและมั่นคงตามควรแกอัตภาพ  การที่สถาบันจะพัฒนาใหผูเรียนมีคณุลักษณะดังกลาวได  
สถาบันตองใหความสําคัญกับกระบวนการจัดการศึกษาที่สมบูรณโดยการจัดการศึกษาที่มุงทั้งในเรื่อง
การจัดกิจกรรมตามหลักสูตรการศึกษาเพือ่เสริมสรางความรูทางวิชาการและวชิาชพี  และในเรื่อง
กิจกรรมเสริมหลักสูตรหรือกิจกรรมนอกหลักสูตรควบคูกันไปดวย  โดยการจัดกิจกรรมตางๆ ตองมี
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ความสัมพันธระหวางจุดมุงหมายของหลักสูตรการเรียนการสอนและกิจกรรมที่จัดขึ้นนอกชั้นเรียน  
ทั้งในและนอกสถาบัน  ทั้งน้ีเพราะกิจกรรมนอกหลักสูตรเปนสวนสําคัญและจําเปนในการพัฒนา
คุณสมบัติ  การแสดงความสามารถ  การตัดสินใจ  การทํางาน  รูจักการเปนผูนําและผูตามที่ดีใน
สังคมของนักศึกษาเอง  เสริมสรางบุคลิกและสมรรถภาพในดานตาง ๆ  ใหเกิดขึ้นในตัวนักศึกษา
นอกเหนือไปจากกิจกรรมการศึกษาตามหลักสูตรในชั้นเรียน (ทบวงมหาวิทยาลัย.  2543 : 5)      
การจัดกิจกรรมเพื่อใหนักศึกษาไดมีสวนรวมในการทํางานรวมกับผูอ่ืนผานทางกิจกรรมทั้ง 2 รูปแบบ       
คือ  (วัลลภา  เทพหัสดิน ณ อยุธยา.  2549 : 20)   

1.  กิจกรรมพัฒนาที่สถาบนัจัดใหนักศึกษา  เชน  จัดกิจกรรมบําเพ็ญประโยชนพัฒนา
สถาบันของตน  วัด  สิ่งสาธารณประโยชน  ลอกคูคลอง  การศึกษานอกสถานที่  การเชิญวทิยากร 
มาใหความรู  การฝกงาน  การใหทํางานระหวางศึกษา 

2.  กิจกรรมที่ผูเรียนจัดเอง  ซึ่งเดิมเปนการจัดกิจกรรมที่เปนของผูเรยีน  รูปแบบนีย้ังคง   
มีอยูเพ่ือใหผูเรียนไดมีการพัฒนาความเปนผูนํา  การจัดการ  ตลอดจนการฝกการดําเนินงานในกลุม
สมาชิกของตนเอง  เพ่ือใหเกิดการเรียนรู  ในรูปของสโมสรหรือชมรมตางๆ   

สถาบันการศกึษาจะตองจัดกิจกรรมใหผูเรียนพัฒนาความสามารถของตนเองตามศักยภาพ  
โดยมีวัตถุประสงคใหผูเรียนเขารวมและปฏิบัติกิจกรรมรวมกับผูอ่ืนอยางมีความสุข  เกิดการเรียนรู
และพัฒนาองครวมของความเปนมนุษยใหสมบูรณทั้งดานรางกาย  สติปญญา  อารมณ  และสังคม  
สนองนโยบายชาติในการสรางเยาวชนใหเปนผูมีศีลธรรมจริยธรรมมีระเบียบวินยัและมีคุณธรรม  
ปลูกฝงจิตสํานึกในการทําประโยชนเพ่ือสังคม  ผูบริหารการศึกษาจะตองมีคณะกรรมการจัดหลักสูตร
รวมประกอบดวย  ผูบริหารวิชาการ  ผูบริหารกิจการนักศึกษา  คณาจารย  และผูเรียน  เพ่ือชวยกัน
คิดโครงการใหสอดคลองกับธรรมชาติของสถานศึกษา  สอดคลองกับความตองการและลักษณะของ
ผูเรียน  โดยมีจุดมุงหมายในการพัฒนาผูเรียนใหมีจิตสาํนึกเพื่อสวนรวม  ซึ่งชิคเกอริ่งและรีซเซอร 
(มนัส  นิลสวสัดิ์.  2547: 2; อางอิงจาก  Chickering ;& Reisser. 1993 : 468)  ไดกลาวถึง
ความสําคัญของกิจกรรมนักศึกษาไววา  กิจกรรมนักศึกษามีสวนสําคัญในการทําใหนักศึกษาไดรับ
ประโยชนในดานการรูจักเรียนรูดวยตนเอง  การสรางความมั่นใจในตนเอง  พัฒนาการดานทักษะ
มนุษยสัมพันธ  ทักษะความเปนผูนํา  ความเขาใจโลกของการทํางาน  ความเขาใจในธรรมชาตแิละ
ความแตกตางของมนุษย  ความเขาใจในบทบาทหนาที่ของผูนําและผูตาม  การรูจักรับผิดชอบตอ
ตนเองและผูอ่ืน  ซึ่งวัลลภา  เทพหัสดิน ณ อยุธยา  (2530 : 144)  ไดใหความเห็นในทํานองเดียวกัน
วากิจกรรมนักศึกษาเปนสวนหนึ่งของชีวิตนักศึกษาทีส่ําคัญตอการพัฒนานักศึกษาเปนอยางยิง่  
เพราะการที่นกัศึกษาจะเปนผูใหญที่สมบูรณไดยอมตองอยูในสิ่งแวดลอมที่เอ้ือตอความเจริญเติบโต
ทางดานสติปญญา  ความคิด  ทัศนคติ  คานิยม การตัดสินใจ  การควบคุมอารมณ  การรับผิดชอบตอ
การพูดและการกระทําของตนเอง  สามารถดํารงตนเปนที่ยอมรับนับถือ  รักใครและทํางานรวมกบั
ผูอ่ืนไดเปนอยางดี        

นอกจากนี้ทบวงมหาวิทยาลัย (2543 : 9 -10)  ไดกลาวถึงความสําคญัของกิจกรรม
นักศึกษาไววา  การเรียนรูอาจเกิดจากการไดยิน  ไดรับรูจากประสบการณตาง ๆ  ที่เกิดขึ้นทัง้ในเวลา
เรียนและนอกชั้นเรียน  ปฏกิิริยาตอบโตกับอาจารย  เจาหนาที่ในหนวยงานตาง ๆ การติดตอ   
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พบปะสังสรรคกับกลุมเพ่ือน  คานิยมตางๆ ที่เกิดขึ้นยดึถือปฏิบัติโดยไดรับอิทธิพลจากกลุมเพ่ือน
นักศึกษา  และสภาพการในสถาบันและสิง่แวดลอมตาง ๆ  เหลานี้มีผลตอการหลอหลอมคุณธรรม
จริยธรรมนักศึกษา  จึงกลาวไดวานักศึกษากําลังอยูในกระบวนการที่ถูกพัฒนา  และสามารถทีจ่ะมี
การพัฒนาพฤติกรรมดานตาง ๆ  เปนการเสริมสรางคุณลักษณะที่ดีงามไดมาก  กิจกรรมนักศึกษาจึง
เปนสวนหนึ่งของชีวิตนักศกึษาที่มีความสําคัญตอการพัฒนานักศึกษา  เพราะงานดานกิจกรรมเปน
การเปดโอกาสใหนักศึกษาไดแสดงความสามารถ อาทิ  การทํางานรวมกับผูอ่ืน  มีโอกาสไดตัดสินใจ  
ประสานสัมพันธ  เพ่ือปรับปรุงบุคลิกภาพ  รูจักการเปนผูนําและเปนผูตามที่ดีในสังคม  นักศึกษา    
ที่ไดรับประสบการณในการเขารวมกิจกรรมนักศึกษา จะเกิดความมั่นใจในตนเองจากการฝกทักษะ   
ฝกการทํางานเปนกลุม  การแกไขปญหาเฉพาะหนา   การใชเหตุผล   การควบคุมอารมณ  การเขา 
ถึงชุมชน  นักศึกษาทีไ่ดรับประสบการณในการเขารวมกิจกรรมจึงมีการพัฒนาดานตาง ๆ อันเปนการ
พัฒนาตนใหเกิดความมั่นใจ  เปนสมาชิกที่ดีในสังคม  ปกครองตนอยูในระเบยีบวนิัย  อันจะนําไปสู
ความสําเร็จ  ความกาวหนาในการดําเนินชีวติ  สวนพษินุ  อภิสมาจารโยธิน  (2543 : 7)  ไดให
ความเห็นเชนเดียวกันวา  กิจกรรมนักศึกษาเปนกระบวนการทางการศึกษาอยางหนึ่ง  ที่ทําให
นักศึกษาเกิดการเรียนรูโดยการลงมือปฏิบัติ (Learning by doing)  ซึ่งกระบวนการนี้ทําใหนักศึกษา 
มีประสบการณและสามารถลงมือปฏิบัตใิหเกิดผลสําเร็จได  มีสวนชวยใหนักศึกษาไดแสดง
ความสามารถ  การตัดสินใจ  การทํางาน  การปรับปรุงพัฒนาบุคลิกภาพ  และรูจักการเปนผูนําและ  
ผูตามที่ดีในสงัคม  ซึ่งนับวาเปนสวนหนึง่ที่สําคัญตอการพัฒนานักศึกษา  เพ่ือใหมีประสบการณดาน
ตาง ๆ ซึ่งจะนําไปสูลักษณะที่เอ้ือตอการทํางานของนักศึกษาเมื่อจบการศึกษาในอนาคต  ซึ่งวิลาสินี  
เพชรขาว  (2544 : 49)  ไดใหความเห็นในทํานองเดียวกันวาเปนการสนับสนุนใหนกัศึกษาได
แสดงออกหรือเรียนรูสิ่งตาง ๆ  ดวยการปฏิบัติจริงและดวยความคดิริเริ่มของตนเองซึ่งเปนสิ่งที่นา
กระทํายิ่ง  เพราะกิจกรรมทั้งหลายที่นักศกึษาไดมีสวนรวมนั้นทําใหเกิดการเรียนรูโดยตรงจาก
ประสบการณที่ประมาณคามิได  ดวยเหตุนี้กิจกรรมนักศึกษาจึงเขามามีบทบาทสาํคัญในการจัด
การศึกษาของมหาวิทยาลยั 

เม่ือวิเคราะหถึงสภาพการดําเนินงานดานกิจกรรมนักศึกษาของสถาบันอุดมศึกษา       
จากเอกสารวิชาการที่เกี่ยวของกับการพัฒนากิจกรรมนักศึกษา  พบวาปญหาและอุปสรรคของงาน  
กิจกรรมนักศึกษาที่ผานมามีดังนี้ คือ (ทบวงมหาวิทยาลัย.  2543 : 33 –34) 

1.  ปญหาดานนักศึกษาทีท่ํากิจกรรม  นักศึกษาทีท่ํากิจกรรมมีเวลาวางไมตรงกนัเนื่องจาก
ระบบการจัดการเรียนการสอนจึงสงผลตอการบริหารและประสานความรวมมือในการทํางาน  
กลาวคือ  ขาดความตอเน่ืองและขาดผูรับผิดชอบที่แนนอน 

2.  ปญหาดานนักศึกษาทัว่ไป  นักศึกษาทั่วไปสนใจเขารวมกิจกรรมนอย  ทั้งน้ีเพราะ      
มีนักศึกษาจํานวนหนึ่งไมเห็นความสําคญัของกิจกรรม  และก็มีนักศึกษาอีกจํานวนหนึ่งที่สนใจ   
กิจกรรมแตไมมีเวลาเนื่องจากระบบการเรียน  นอกจากนี้สภาพเศรษฐกิจและสังคมที่ทําใหทุกคนตอง
แขงขันเพื่อการมีงานทํา  ก็เปนสิ่งที่ทําใหนักศึกษาเหน็ความสําคัญของกิจกรรมการเรียนในชัน้เรียน
มากกวาที่จะเขารวมกิจกรรมนักศึกษา 
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3.  ปญหาดานอาจารยที่ปรึกษากิจกรรม  อาจารยที่ปรึกษากิจกรรมมีความรูสึกวาการมา
ชวยงานกิจกรรมนักศึกษาทาํใหตนเองตองสูญเสียเวลาที่จะแสวงหาความกาวหนาดานอ่ืนๆ จึงสมัคร
ใจมาชวยงานกิจกรรมนักศึกษานอย  เวนแตอาจารยผูนั้นจะมีใจรักงานกิจกรรมจริงๆ  และอาจารยที่
ปรึกษาก็มีภาระงานอื่นดวยจึงมีเวลาใหคาํปรึกษากิจกรรมนอยไป  นอกจากนี้อาจารยที่ปรึกษาบาง
ทานยังไมทราบกฎระเบียบการทํากิจกรรมนักศึกษาจึงทําใหงานไมคลองตัว 

4.  ปญหาดานอาจารยทั่วไป  อาจารยทั่วไปเขารวมกจิกรรมนักศึกษานอยหรือไมเขารวม
ดวยเลยเพราะมีภาระงานสอนและงานบรหิารอ่ืน ๆ  หรือมีเวลาวางไมตรงกับการจัดกิจกรรมและบาง
ทานไมสนใจและไมเห็นความสําคัญของกิจกรรมนักศึกษา 

5.  ปญหาดานงบประมาณและสิ่งอํานวยความสะดวก  งบประมาณที่มาจากคาบํารุงสโมสร
นักศึกษามีจํานวนจํากัด  ถึงแมบางโครงการจะไดรับการสนับสนุนงบประมาณจากสํานักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษา  แตก็มีจํานวนไมมากนักเพราะสโมสรนักศึกษาทีข่อรับการสนับสนุน
จากสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษามีจํานวนมาก  นอกจากนี้จํานวนชมรมที่มีมากในแตละ
สถาบันทําใหงบประมาณจากคาบํารุงสโมสรนักศึกษาไมเพียงพอ  ทําใหนักศึกษาที่ทํากิจกรรมตองใช
เวลาสวนหนึ่งเพื่อหารายได  หรือขอรับบริจาคเงินและสิ่งของเพ่ือมาจัดกิจกรรมจึงทําใหเวลาในการ
จัดดําเนินงานกิจกรรมจริงๆ  เหลือนอย  นอกจากนี้กฎระเบียบในการขอใชสิ่งอํานวยความสะดวกก็
เปนปญหาอุปสรรคที่ทําใหนักศึกษาทีท่ํากิจกรรมเกิดความเบื่อหนายได   
 มหาวิทยาลัยเซนตจอหน ไดรับใบอนุญาตจัดตั้งเม่ือวันที่ 5 มกราคม  2532  ใหจัดการ
ศึกษาหลักสูตรระดับปริญญาตรี  ตอมาไดรับอนุญาตใหเปดสอนในระดับปริญญาโท  และปริญญาเอก
ตามลําดับ  ภายใตการกํากบัดูแลของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาตามพระราชบัญญัติ
สถาบันอุดมศกึษาเอกชนพ.ศ. 2546  เปดสอนหลักสูตรระดับปริญญาตรีคณะแรกคอื  คณะบริหาร- 
ธุรกิจ  ซึ่งเปดการเรียนการสอน 2 สาขาวิชา คือ สาขาวิชาการบัญชีและสาขาวิชาการตลาด           
รับนักศึกษาภาคกลางวันเรยีนหลักสูตร 4 ป และหลักสูตรตอเน่ือง 2 ป  ตอมาในป พ.ศ. 2534 
มหาวิทยาลัยเซนตจอหนขยายการเรียนการสอนเพิ่มขึ้นในคณะบริหารธุรกิจ  อีก 2 สาขาวิชา       
คือ  สาขาวิชาการจัดการ และสาขาวิชาการจัดการสารสนเทศคอมพิวเตอร  พรอมกับเปดคณะวิชา
ใหมคือ  คณะนิเทศศาสตรซึ่งประกอบดวย 3 สาขาวชิา  คือ  สาขาวิชาการโฆษณา สาขาวิชา      
การประชาสัมพันธ  และสาขาวิชาวิทยุกระจายเสียงและวิทยุโทรทัศน  ในปการศกึษา 2535  
มหาวิทยาลัยเซนตจอหนไดรับอนุญาตใหเปดดําเนินการสอนหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารสากล   และสาขาวิชาการทองเที่ยว  หลักสูตรอุตสาหกรรมศาสตร
บัณฑิตสาขาวิชาวศิวกรรมเครื่องกล  สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟา  สาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ  
สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ  ในปการศึกษา 2536 คณะวศิวกรรมศาสตร  ขออนุญาตเปด
ดําเนินการหลักสูตรอุตสาหกรรมศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาวศิวกรรมอุตสาหการเพิ่มขึ้นอีกหนึ่งสาขา  
สวนคณะวิชาในดานมนุษยศาสตรไดจัดตั้งคณะนิตศิาสตรขึ้น  และเปดดาํเนินการเรียนการสอน
สาขาวิชานติศิาสตร  ในปการศึกษา 2537 มหาวิทยาลัยเซนตจอหนไดขออนุญาตเปดดําเนินการสอน
และจัดตั้งคณะวิชาเพิ่มอีก 1 คณะ  คือ  บัณฑิตวิทยาลัยเปดดําเนินการสอนหลักสูตรบริหารธุรกิจ
มหาบัณฑิตในกลุมการจัดการการเงินและการธนาคาร  กลุมการจัดการการตลาด                      
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และกลุมการจดัการ  สําหรับแผนการขยายการศึกษาหลังจากไดรับการอนุมัติเปลี่ยนประเภทจาก 
"วิทยาลัย" เปน "มหาวิทยาลัย" เม่ือวันที่ 19 มีนาคม 2539 มหาวิทยาลัยเซนตจอหนไดเปด
ดําเนินการหลักสูตรบริหารธรุกิจมหาบัณฑิตสาขาวิชาบริหารธุรกิจและสิ่งแวดลอม  และขอเพิ่มกลุม
การจัดการธุรกิจระหวางประเทศในปการศึกษา 2540 และในปการศกึษา 2541 ไดขอเปดดําเนินการ 
หลักสูตรนิเทศศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาสื่อสารการตลาด  ในปการศึกษา 2545 มหาวิทยาลัย
ไดรับอนุมัติเปดดําเนินการหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาการบริหารการศึกษา      
และหลักสตูรปรัชญาดุษฎบีัณฑิต  สาขาวิชาปรัชญาและศาสนาในปการศึกษา 2546 มหาวิทยาลัย
เสนอโครงการเปดดําเนินการหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบณัฑิต  สาขาวชิาการบริหารการศึกษาและภาวะ
ผูนํา  และไดรับอนุญาตใหเปดดําเนินการไดในป 2547  ขณะเดียวกันมหาวิทยาลัยไดดําเนินการเปด
หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต  สาขาวชิาการบริหารเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  ในป
การศึกษา 2549  มหาวิทยาลัยเซนตจอหนมีจํานวนนักศึกษาภาคปกติจาก 5 คณะวิชาไดแก      
คณะบริหารธรุกิจจํานวน  661 คน  คณะนิติศาสตรจํานวน 177 คน  คณะศิลปศาตรจํานวน 248 คน  
คณะนิเทศศาสตรจํานวน 260 คน  และคณะวิศวกรรมศาสตรจํานวน 376 คน  รวมทั้งสิ้น 1,722 คน  
โดยมีอาจารยประจําทั้งสิ้นจํานวน 151 คน  จําแนกตามคณะวิชา  ดังนี้  คณะบริหารธุรกิจ  สาขาวิชา
การบัญชีจํานวน 5 คน  สาขาวิชาการตลาดจํานวน 12 คน  สาขาวิชาการจัดการจํานวน 8 คน  
สาขาวิชาการจัดการสารสนเทศคอมพิวเตอรจํานวน 9 คน  และสาขาวิชาการเงินจํานวน 5 คน     
คณะนิเทศศาสตรสาขาวิชาการโฆษณาจาํนวน 3 คน  สาขาวิชาการประชาสัมพันธจํานวน 2 คน  
สาขาวิชาวิทยกุระจายเสียงและวทิยุโทรทัศนจํานวน 6 คน  คณะศลิปศาสตรหมวดศึกษาทั่วไปจํานวน 
13  คน  สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารจํานวน 13 คน  สาขาวิชาการทองเที่ยวจํานวน 5 คน  
คณะวศิวกรรมศาสตรสาขาวิชาวศิวกรรมเครื่องกลจํานวน 9 คน  สาขาวิชาวศิวกรรมไฟฟาจํานวน    
8 คน  สาขาวชิาวิศวกรรมอตุสาหการจํานวน 6 คน  สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศจํานวน  5 คน  
คณะนิตศิาสตรจํานวน 9 คน  อาจารยประจําหลักสูตรบัณฑิตวิทยาลัยจํานวนทั้งสิ้น 33 คน เจาหนาที่
ฝายสนับสนุนการเรียนการสอนจํานวนทั้งสิ้น 97 คน  และนักศึกษาที่เปนคณะกรรมการสโมสร
นักศึกษาประจําปการศึกษา 2549  จํานวน 21 คน  (มหาวิทยาลัยเซนตจอหน.  2548 : 11-12) 

มหาวิทยาลัยเซนตจอหนมีนโยบายกําหนดใหนักศึกษาไดเขารวมกจิกรรมสวนกลางที่จัด
ขึ้นโดยสํานักกิจการนักศึกษา  สโมสรนักศึกษา  และชมรมตามความถนัดและสมัครใจ  โดยแบง
กิจกรรมเปน 4 ดาน  ไดแก  กิจกรรมดานวิชาการ  กิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรม  กิจกรรมดาน
บําเพ็ญประโยชน  และกิจกรรมดานกีฬา   

จากเอกสารสรุปประเมินผลการดําเนินโครงการทั้ง 4 ดานในปการศกึษา 2548  พบวา  
จํานวนนักศึกษาที่เขารวมโครงการลดนอยลง  มีสาเหตเุน่ืองมาจากการประชาสัมพันธโครงการ     
ไมทั่วถึงและนอยเกินไปจึงทําใหนักศึกษาไมไดรับทราบขาวสารการจัดกิจกรรม  กิจกรรมที่จัดไม
หลากหลาย  ไมมีการปรับเปลี่ยนรูปแบบกิจกรรมใหสอดคลองกับสภาพการเปลี่ยนแปลงในสังคม
ปจจุบัน  กิจกรรมไมสอดคลองกับความตองการของนักศึกษา  ผูบรหิารและอาจารยไมใหความสําคัญ
ตอการเขารวมกิจกรรม (มหาวิทยาลัยเซนตจอหน. 2548 : 29)  นอกจากนี้  ผูอํานวยการสํานกั
กิจการนักศึกษามหาวิทยาลัยเซนตจอหน  ไดใหความเห็นเกี่ยวกบักิจกรรมนักศึกษาวาในปจจุบัน  
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ถือไดวาเปนชวงที่มีความคงตัว  การเขามามีสวนรวมในการดําเนินกิจกรรม  หรือการเขามามีบทบาท
ในการดําเนินกิจกรรมของนักศึกษา  ถือวาเปนชวงวิกฤติเน่ืองจากนกัศึกษาสวนใหญหันไปสนใจใน
กิจกรรมสวนตัว  สาเหตุหลักสวนหนึ่งนาจะมาจากเศรษฐกิจ  นักศกึษาตองการหารายไดเพ่ิมเพ่ือ
นํามาใชจายขณะที่กําลังศึกษาอยู  จึงทําใหการมีสวนรวมในกิจกรรมตางๆ  ที่จัดขึน้ภายใน
มหาวิทยาลัยไมไดรับความสนใจเทาที่ควร  สํานักกิจการนักศึกษาจงึตองมีบทบาทอยางมากในการที่
จะสรรหากิจกรรมตางๆ  เพ่ือที่จะดึงดูดความสนใจ  และกิจกรรมเหลานั้นตองตอบสนองตอความ
ตองการของนักศึกษาดวย  เพ่ือที่จะเปนการเพิ่มสมรรถนะของนักศึกษาของสถาบนัหลังจากที่
นักศึกษาเหลานั้นสําเร็จการศึกษาไปแลว  จึงเปนบทบาทอีกอยางหนึ่งที่งานกิจการนักศึกษาไมควร
มองขามไป (สุรวัชร  ยิ่งสวสัดิ์.  2549 : สัมภาษณ)  และนายกสโมสรนักศึกษาประจําปการศึกษา  
2548  ไดใหความเห็นวากิจกรรมนักศึกษามีความสําคญัตอตวันักศกึษาอยางมากในสังคมปจจุบัน  
นักศึกษาสามารถมีสวนรวมในการจัดกิจกรรมที่จัดขึ้นในรูปแบบของสโมสรนักศึกษา  ชมรม        
และยังสามารถเขารวมกิจกรรมสวนกลางที่จัดขึ้นโดยสํานักกิจการนักศึกษา  นักศกึษาจะไดรับความรู  
ประสบการณตรงจากกิจกรรมที่นอกเหนือจากการเรียนรูในสวนของวิชาการ  แตการเขารวมกจิกรรม
ของนักศึกษามหาวิทยาลัยเซนตจอหนมีจํานวนนอยลง  อาจเนื่องมาจากกิจกรรมที่จัดขึ้นไมนาสนใจ
ไมตรงกับความตองการของนกัศึกษา  ระยะเวลาที่จัดกจิกรรมตรงกับการเรียนการสอนจึงทําให
นักศึกษาไมสามารถเขารวมกิจกรรมได  สถานที่จัดกิจกรรมในดานตาง ๆ มีพ้ืนที่จํากัดในการ
ดําเนินงานโดยเฉพาะกิจกรรมดานกีฬาซึ่งสงผลตอจํานวนนักศึกษาทีเ่ขารวมโครงการ  มหาวิทยาลัย
ใหการสนับสนุนดานงบประมาณคอนขางนอยจึงมีผลตอจํานวนโครงการที่จัดขึ้นและไมสามารถ
พัฒนารูปแบบกิจกรรมใหมีความเหมาะสมกับยุคสมัย  และเปนขอจํากัดตอผูจัดโครงการที่จะพัฒนา
รูปแบบใหตรงตอความตองการของนักศึกษา (ชาตชิาย  จีนดอน. 2549: สัมภาษณ)  
 จากขอมูลตาง ๆ ดังกลาวขางตน  ผูวิจัยในฐานะบคุลากรทางดานกิจการนักศึกษาของ
มหาวิทยาลัยเซนตจอหน  จึงสนใจศึกษาความคิดเห็นของนักศึกษามหาวิทยาลัยเซนตจอหนตอการ
เขารวมกิจกรรม  เพ่ือนําผลการวิจัยไปใชเปนขอมูลในการกําหนดนโยบายและพัฒนาปรับปรุง
มาตรการดําเนินงานใหสนองตอบตอความตองการของนักศึกษา   

 

ความมุงหมายของการวิจัย 
 การวิจัยครั้งนี้มีความมุงหมาย  ดังนี้ 
 1.  เพ่ือศึกษาความคิดเห็นของนักศึกษามหาวิทยาลัยเซนตจอหนตอการเขารวมกจิกรรม
นักศึกษา ดานวิชาการ  ดานศิลปวัฒนธรรม  ดานบําเพ็ญประโยชน  และดานกีฬา   
 2.  เพ่ือเปรียบเทียบความคิดเห็นของนักศึกษามหาวทิยาลัยเซนตจอหนตอการเขารวม
กิจกรรมนักศึกษาโดยรวมและในแตละดาน  จําแนกตามเพศ  ชั้นปที่ศึกษา  ผลสมัฤทธิท์างการเรียน  
และคณะวิชา   
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ความสําคัญของการวิจัย 
 ผลของการวิจัยนี้สามารถใชเปนแนวทางในการพิจารณาปรับปรุงและสงเสริมการ
ดําเนินงานดานกิจกรรมนักศึกษาใหสนองตอบตอความตองการและความสนใจของนักศึกษา       
และเพื่อสงเสริมใหนักศึกษาไดเขารวมกจิกรรมมากขึ้น 

 

ขอบเขตของการวิจัย 
 การวิจัยครั้งนี้  มีขอบเขตในการศึกษา  ดังนี้ 
 ประชากร  ประชากรที่ใชในการวิจัยครั้งน้ี  ไดแก  นักศึกษามหาวทิยาลัยเซนตจอหน  
ระดับปริญญาตรี(ภาคปกต)ิ  ชั้นปที่ 1  ถึงชั้นปที่ 4 และสูงกวา ประจําปการศึกษา 2549            
จาก 5 คณะวชิาไดแก  คณะบริหารธุรกิจ  คณะนิเทศศาสตร  คณะนติิศาสตร  คณะศิลปศาสตร           
และคณะวิศวกรรมศาสตร  รวม  1,722 คน   

ตัวแปรที่ศึกษา 
 1.  ตัวแปรอิสระ  ไดแก 

1.1  เพศ  แบงเปน 
  1.1.1  ชาย 
  1.1.2  หญิง 

  1.2  ชั้นปที่ศึกษา  แบงเปน 
  1.2.1  ชั้นปที่ 1   
   1.2.2  ชั้นปที่2   

1.2.3  ชั้นปที่3   
1.2.4  ชั้นปที่4  และสูงกวา 

1.3  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  แบงเปน 
1.3.1  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูง   
1.3.2  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนปานกลาง 
1.3.3  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ํา 

  1.4  คณะวิชา  แบงเปน 
1.4.1  คณะบริหารธุรกิจ   
1.4.2  คณะนิเทศศาสตร   
1.4.3  คณะนิติศาสตร   
1.4.4  คณะศิลปศาสตร   

       1.4.5  คณะวิศวกรรมศาสตร 
2.  ตวัแปรตามไดแก  ความคิดเห็นของนักศึกษามหาวิทยาลัยเซนตจอหนตอการเขารวม

กิจกรรมนักศึกษา  ดานวิชาการ  ดานศิลปวัฒนธรรม  ดานบําเพ็ญประโยชน  และดานกีฬา 
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นิยามศัพทเฉพาะ 
เพ่ือใหการสื่อความหมายเปนที่เขาใจตรงกัน  ผูวิจัยจึงขอกําหนดความหมายของคําตางๆ 

ที่ใชในงานวิจัยนี้  ดังนี้ 
1.  ความคิดเห็น  หมายถึง  ความรูสึก  ความนึกคิด  ความคิดเห็นตอสิ่งใดสิ่งหนึ่งซึ่งเปน 

ไปไดทั้งรูปธรรมและนามธรรม  และอาจเปนไปไดในทางชอบหรือไมชอบ  อันเปนผลเนื่องมาจากการ
เรียนรู  ประสบการณ  ในการวิจัยนี้หมายถึง  ความรูสึกของนักศึกษามหาวิทยาลัยเซนตจอหนตอการ
เขารวมกิจกรรมนักศึกษา  ดานวิชาการ  ดานศิลปวัฒนธรรม  ดานบําเพ็ญประโยชน  และดานกีฬา  
 2.  กิจกรรมนักศึกษา  หมายถึง  กิจกรรมที่มหาวิทยาลัยหรือที่นักศกึษาจัดขึ้นและไดรับ
อนุญาตจากมหาวิทยาลัยเซนตจอหน  โดยมีลักษณะเปนกิจกรรมเสริมหลักสูตรหรอืนอกหลักสูตร  
กิจกรรมที่จัดขึ้นมีจุดมุงหมายเพื่อสงเสริมและพัฒนานักศึกษาในดานสติปญญา  บุคลิกภาพ  ทัศนคติ
และการมีสวนรวมในสังคม  การเขารวมกจิกรรมของนักศึกษาเปนไปโดยความสมัครใจ  ในการวิจัย 
นี้หมายถึง  กิจกรรมดานวิชาการ  ดานศิลปวัฒนธรรม  ดานบําเพ็ญประโยชน  และดานกีฬา  
  2.1  กิจกรรมดานวิชาการ  หมายถึง  กิจกรรมที่จัดขึ้นเพื่อสนองความตองการ  
ความสนใจและสงเสริมใหนกัศึกษามีโอกาสไดศึกษาคนควาหาความรูและประสบการณใหกวางขวาง
ยิ่งขึ้น  ในการวิจัยนี้หมายถงึ  กิจกรรมที่ชวยเสริมสรางประสบการณดานวิชาการนอกเหนือจากการ
เรียนในชั้นเรยีนไดแก  การสัมมนา  การจัดอภิปราย  การสาธิต  และการแนะแนวการศึกษาตอ 

        2.2  กิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรม  หมายถึง  กิจกรรมที่จัดขึ้นเพื่อสงเสริมให
นักศึกษามีความรู  มีความรักและซาบซึง้ในศิลปวัฒนธรรมของไทย  เพ่ือชวยกันดํารงรักษาสิ่งที่ดีงาม
ตลอดจนชวยกันพัฒนาเอกลักษณของชาติใหดียิ่งขึ้น ในการวิจัยนี้หมายถึง กิจกรรมที่สนับสนุนให
นักศึกษามหาวิทยาลัยเซนตจอหนไดทําการทํานุบํารุง  สงเสริม  และเผยแพรศลิปวัฒนธรรมของชาติ
ใหคงอยูตลอดไป 

        2.3  กิจกรรมดานบําเพ็ญประโยชน  หมายถึง  กิจกรรมที่กอใหเกิดความรวมมือ
ชวยเหลือ  ประสานงานระหวางนักศึกษาและชุมชนในการพัฒนาทองถิ่นชนบทอันเปนประโยชนตอ
สังคม  ในการวิจัยนี้หมายถงึ  การดําเนินงานของมหาวิทยาลัยเซนตจอหนเกี่ยวกับการติดตอ
ประสานงานและสงเสริมใหการสนับสนุนใหมีการบําเพญ็ประโยชน  ชวยเหลือสังคม  การอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
  2.4  กิจกรรมดานกีฬา  หมายถึง  กิจกรรมที่ทําใหเกิดความสนุกสนานเพลิดเพลนิ   
เปนการเลนเกมหรือการแขงขันที่มุงสงเสริมใหเกิดความแข็งแกรงของรางกาย  รวมทั้งสงเสริมใหเกิด
ทักษะของบุคคลดวย  และยังสามารถขจัดความตึงเครยีดได  ในการวิจัยนี้หมายถงึ  กิจกรรมที่
มหาวิทยาลัยเซนตจอหนไดใหการสนับสนุนและสงเสรมิใหนักศึกษาไดเกิดทักษะความรูทางกฬีา
ปลูกฝงการมนี้ําใจ  รูแพ  รูชนะ  รูอภัย  และมีพัฒนาการทางดานรางกาย 
 3.  คณะวชิา  หมายถึง  หนวยงานที่ทําหนาที่จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรสาขาวิชา
ตาง ๆ  ในการวิจัยนี้หมายถึง  คณะวิชาที่เปดสอนในระดับปริญญาตรี  ไดแก                       
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   3.1  คณะบรหิารธุรกิจ  จัดการเรียนการสอนใน 5 สาขาวิชาคือ  สาขาวิชาการจดัการ
สารสนเทศคอมพิวเตอร  สาขาวิชาการจดัการ  สาขาวิชาการตลาด  สาขาวิชาการเงินและการ
ธนาคาร  และสาขาวิชาการบัญชี   

   3.2  คณะนิเทศศาสตร  จัดการเรียนการสอนใน 3 สาขาวิชาคือ  สาขาวิชาการ
โฆษณา  สาขาวิชาประชาสมัพันธ  และสาขาวิชาวิทยกุระจายเสียงและวทิยุโทรทัศน
  3.3  คณะนิติศาสตร  จัดการเรียนการสอนในสาขาวิชานิติศาสตร  

   3.4  คณะศลิปศาสตร  จัดการเรียนการสอนใน 2 สาขาวิชาคือ  สาขาวิชา
ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร  และสาขาวชิาการทองเทีย่ว 

   3.5  คณะวศิวกรรมศาสตร  จัดการเรียนการสอนใน 4 สาขาวิชาคือ  สาขาวิชา
วิศวกรรมอุตสาหการ  สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟา  สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล  และสาขาวิชา
วิทยาศาสตรเทคโนโลยีและสารสนเทศ(IT)   

4.  นักศึกษา หมายถึง  ผูที่กําลังศึกษาอยูในระดับปริญญาตรี (ภาคปกต)ิ  ชั้นปที่ 1         
ถึงชั้นปที่ 4  และสูงกวา  ในคณะวิชาตาง ๆ ของมหาวิทยาลัยเซนตจอหน  ประจําปการศึกษา 2549   

5.  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  หมายถึง  ความรูความสามารถทางการเรียนของนักศึกษา   
ที่วัดในรูปของระดับคะแนนเฉลี่ยสะสม  (Grade  point  average)  ของทุกรายวชิานับตั้งแตนกัศึกษา
เริ่มเขาศึกษาจนถึงภาคเรียนที่ 2 ปการศกึษา 2550  แบงเปน 3 ระดับ  ดังนี้  

   5.1  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนสูง หมายถึง  ผลการเรียนของนักศึกษาระดับ     
ปริญญาตรี(ภาคปกต)ิ  มหาวิทยาลยัเซนตจอหน  ที่มีระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมตั้งแต  2.75 ขึ้นไป 

   5.2  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนปานกลาง หมายถึง  ผลการเรียนของนักศึกษาระดบั
ปรญิญาตรี (ภาคปกต)ิ  มหาวิทยาลัยเซนตจอหน  ที่มีระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมตั้งแต  2.50 - 2.74   

    5.3  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนต่ํา หมายถึง  ผลการเรียนของนักศึกษาระดับปริญญา
ตรี (ภาคปกต)ิ  มหาวิทยาลัยเซนตจอหน  ที่มีระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมต่ํากวา  2.50 

 
สมมติฐานของการวิจัย 

1.  นักศึกษาชายและหญิง มีความคิดเห็นตอการเขารวมกิจกรรมนักศึกษามหาวทิยาลัย
เซนตจอหน  โดยรวมและในแตละดานแตกตางกัน 

2.  นักศึกษาที่ศึกษาอยูในชั้นปที่ตางกัน  มีความคิดเห็นตอการเขารวมกิจกรรมนักศึกษา
มหาวิทยาลัยเซนตจอหน โดยรวมและในแตละดานแตกตางกัน 

3.  นักศึกษาที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนตางกัน  มีความคิดเห็นตอการเขารวมกจิกรรม
นักศึกษามหาวิทยาลัยเซนตจอหน โดยรวมและในแตละดานแตกตางกัน 

4.  นักศึกษาที่ศึกษาในคณะวิชาที่ตางกนั  มีความคิดเห็นตอการเขารวมกิจกรรมนักศึกษา
มหาวิทยาลัยเซนตจอหน โดยรวมและในแตละดานแตกตางกัน 
 



บทที่ 2 
เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของ 

  
ในการวิจัยเรือ่งความคิดเห็นของนักศึกษามหาวิทยาลยัเซนตจอหนตอการเขารวมกิจกรรม

นักศึกษา  ผูวจัิยไดศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ  และไดนําเสนอตามหัวขอ  ดังนี้          
ความเปนมาของการจัดกิจกรรมนักศึกษา  ปรัชญากิจกรรมนักศึกษา  ความหมายของกิจกรรม
นักศึกษา   นโยบายของการจัดกิจกรรมนักศึกษา  วตัถุประสงคของกิจกรรมนักศึกษา   คุณคาและ
ความสําคัญของกิจกรรมนักศึกษา  ประเภทและลักษณะการจัดกิจกรรมเพื่อเสริมสรางและพัฒนา
ศักยภาพนกัศกึษาสถาบันอุดมศึกษา  แนวทางในการสงเสริมกิจกรรมนักศึกษาของมหาวิทยาลยั
เซนตจอหน 

 
ความเปนมาของการจัดกิจกรรมนักศึกษา  

กิจกรรมนักศึกษามีความเปนมาพรอม ๆ กับสถาบันอุดมศึกษา  คือ  ในป พ.ศ. 211    
พระเจาอเล็กแซนเดอร  มหาราช  (Alexander) ไดทรงกอตั้งมหาวิทยาลัยอเล็กแซนเดรีย  
(Alexandria  University) ขึ้น  ซึ่งถือไดวาเปนสถาบันอุดมศึกษาที่ยิง่ใหญที่สุดในสมัยมาเซโดเนียน    
(Macedonian)  นักศึกษาไดรวมกันทํากจิกรรม  ซึ่งกิจกรรมในสมัยนั้น  สวนมากเปนกิจกรรมที่
เกี่ยวกับศาสนา  ตอมาในสมัยกลาง  การศึกษาระดบัอุดมศึกษาไดเจริญขึ้นในทวีปยุโรป  สถาบัน
ระดับอุดมศึกษาหลายแหงไดถูกสรางขึ้น  เชน  มหาวิทยาลัยซาเลอรโน  (Salerno)  มหาวิทยาลัย
โบโลญญา  (Bologna)  มหาวิทยาลัยปารีส  (Paris)  มหาวิทยาลัยมอนทเพลลิแอร (Montpellier)  
และมหาวิทยาลัยออกซฟอรด (Oxford)  นักศึกษาจากสถาบันการศกึษาขางตนไดรวมกันทํากจิกรรม
ทางดานวิชาการขึ้น  เพ่ือเสริมสรางประสบการณใหกบัตนเอง  ในประเทศสหรัฐอเมริกาวิทยาลัย     
วิลเลียมแอนดแมรี่  (William  and  Mary  College) นับวาเปนวิทยาลัยแหงแรกที่ไดจัดตั้งองคการ
นักศึกษาขึ้น  โดยมีวัตถุประสงคที่จะใหนกัศึกษาไดรูจักการรวมกันทํางานอยางมีประสิทธิภาพ  
ตอมาหลายสถาบัน  เชน  มหาวิทยาลัยเวอรจีเนีย (The University  of  Virginia)  วิทยาลัย           
อีวานสตัน  (Evanston  College)  ก็ไดจัดใหมีองคการนักศึกษาขึ้น  นับวากิจกรรมนักศึกษาใน
ประเทศสหรัฐอเมริกาไดเจริญกาวหนาไปมาก  และในระหวางป พ.ศ. 2513  ถึง  พ.ศ. 2523  
นักศึกษาไดรบัแตงตั้งใหเปนกรรมการในดานการบริหาร  ดานวิชาการ  และดานบริการอยางมากมาย
ในสถาบันอุดมศึกษาทัว่ประเทศ  สถาบนัอุดมศึกษาสวนมากไดเปดสอนวิชาทางดานการเปนผูนํา  
(Leadership)  ใหแกนักศึกษาที่ทํางานดานกิจกรรมนักศึกษาอีกดวย(สํานักงานคณะกรรมการการ
อุดมศึกษา.  2548 : 1) 

สําหรับประเทศไทยนั้น  กิจกรรมนักศึกษามีควบคูมากบัการสถาปนามหาวิทยาลยัแหงแรก
ของประเทศไทย  ประวตัิความเปนมาของกิจกรรมนักศึกษาตั้งแตอดีตถึงปจจุบันสะทอนใหเห็นถึง
ความสนใจและมูลเหตุจูงใจใหนักศึกษาเขารวมกิจกรรม  ลักษณะของกิจกรรมและสาเหตุทีท่ําให 
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กิจกรรมซบเซาไป  ประวตัิความเปนมาแบงออกเปน  4  ระยะคือ  ระยะกอน พ.ศ.2490            
ระยะพ.ศ.2490 – 2519   ระยะพ.ศ. 2520 - 2523  และปจจุบัน  ดังนี้ (ธิดารัตน  บุญนุช.  2543 :   
16 – 20) 

1.  ระยะกอน พ.ศ.2490   จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัยเปนมหาวิทยาลัยแหงแรกของประเทศ
ไทยไดรับการสถาปนาเมื่อ พ.ศ.2459 หลงัจากนั้น 6 ป  มหาวิทยาลัยไดสนับสนุนใหมีการดําเนิน 
งานกิจกรรมนิสิตในรูปสโมสรในปพ.ศ.2465  เพ่ืออบรมใหนิสิตรูจักปกครองตนเองใหเปนไปในทาง  
ที่ชอบและเปนสุข  ฝกหัดใหรูจักชวยเหลอืในการแสวงหาความรูความชํานาญในดานตางๆ          
และเพื่อเปนการเชื่อมความสัมพันธระหวางอาจารยกับนิสิต  นิสิตเกาและใหม  กิจกรรมในชวงแรก
เปนกิจกรรมกีฬา  บันเทิง  ละครประจําป  การถวายบังคมพระบรมรูปทรงมา  และกิจกรรมรับนอง  
ตอมาในป  พ.ศ.2479  มีการจัดตั้งชุมนุมนิสิตหญิงขึน้ในสโมสร  เพ่ือดําเนินงานเกี่ยวกับนสิติหญิง  
เชนกิจกรรมเสริมความรูดานสังคมศาสตร  และกิจกรรมหาทุนสําหรับนิสิตหญิงทีข่าดแคลน          
ในปพ.ศ.2483  นิสิตนักศึกษาเริ่มเขาไปเกี่ยวของกับการเมืองโดยเขารวมในการเดินขบวนเรยีกรอง
ดินแดนอินโดจีนที่ไทยสูญเสียใหฝรั่งเศสในสมัยรัชกาลที่ 5 

2.  ระยะพ.ศ.2490 - 2519  เปนกิจกรรมเพื่อเรียกรองความเปนธรรมในสังคมที่นิสิต
นักศึกษาเขามามีบทบาทอยางมากโดยเริ่มจาก  พ.ศ.2493  นักศึกษาไดเดินขบวนตอตานการ
เลือกตั้งที่ไมเรียบรอยในป พ.ศ.2500   และนักศึกษามหาวิทยาลัยธรรมศาสตรประทวงกบฎ        
แมนฮัตตันที่เขายึดพื้นที่บรเิวณมหาวิทยาลัยธรรมศาสตรใหถอนตวัออกจากพื้นที่มหาวิทยาลัย  
กิจกรรมนิสิตนักศึกษาทีท่ําในชวงนี้ไมไดเกี่ยวของแตเรื่องกีฬา  นันทนาการ  และงานประเพณีตางๆ  
เทานั้น  แตยงัเกี่ยวของกับการที่นิสิตนักศึกษาตระหนกัถึงความรับผิดชอบที่ตนเองมีตอสังคมนั่นคือ   
การกระทํากิจกรรมคายอาสาพัฒนาชนบทและกิจกรรมเพื่อความเปนธรรมในสังคม  กิจกรรมคาย
อาสาพัฒนาชนบทเริ่มตนจากกลุมที่เรียกตนเองวานิสตินักศึกษา  5 มหาวิทยาลัย  เปนกลุมอิสระไม
สังกัดสมาคมใดไปปรึกษาหารือกันวาระหวางปดภาคเรยีนฤดูรอนนาจะทําสิ่งที่เปนประโยชนตอ
ตนเองและสังคม  จึงคิดตั้งคายอาสาสมัครขึ้นที่จังหวดัสระบุรี  เม่ือพ.ศ.2501  ในปตอมาก็ไดจัด
กิจกรรมเชนน้ีอีกและมีการออกไปศึกษาขอเท็จจริงและรวมมือในการทํางานพัฒนาการทองถิ่นใน  
ภาคตางๆ  ของประเทศไทย  5 ภาค  ใชเวลาอยูในชนบท  9 วัน  แลวจึงกลบัมาสัมมนารวมกันที่
จังหวัดสระบุร ี

สโมสรนิสิตจุฬาลงกรณมหาวิทยาลยัก็มีความสนใจคายอาสาสมัครจึงไดเร่ิมจัดตั้งคาย
อาสาสมัครครั้งแรกในเดือนตุลาคม  พ.ศ.2502  ณ ตําบลนาเหลาบก  จังหวัดฉะเชิงเทรา  เปนคาย 
ฝกผูนําอาสาสมัคร  ซึ่งไดรับผลสําเร็จอยางดี  กิจกรรมคายอาสาสมัครจึงเริ่มเปนที่แพรหลายและ
ไดรับความสนใจในหมูนิสิตนักศึกษามากขึ้น  ในชวงตน ๆ  ของงานคายอาสาพัฒนาชนบท ไดเนน
การใหบริการทางการศึกษาแทนการเนนเรื่องการสรางถาวรวัตถุ  ในการประชุมชาวคายปพ.ศ. 2511    
ไดมีการเสนอใหเนนการพัฒนาคน  พัฒนาจิตใจ  มากกวาการสรางถาวรวตัถุ     

ในชวงระยะเวลาตั้งแตป พ.ศ. 2503 –2516  เปนชวงที่การศึกษาระดับอุดมศึกษามีการ
พัฒนาอยางรวดเร็วและมีการขยายตวัโดยมีการจัดตั้งมหาวิทยาลัยในสวนภูมิภาคขึ้นอีก 2 แหง  
มหาวิทยาลัยสวนกลาง 1 แหง  และสถาบันการศึกษาเอกชนอีกหลายแหง  ดังนี้ 
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ป พ.ศ. 2503  จัดตั้งมหาวิทยาลัยเชียงใหมและเปดรบันักศึกษาครัง้แรกในป พ.ศ. 2507     
ป พ.ศ.2504  นิสิตจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัยไดประทวงการเลือกตั้งทีไ่มเปนธรรมขึน้ 

           ป พ.ศ. 2505 – 2508  จัดตั้งมหาวิทยาลัยขอนแกน 
          ป พ.ศ. 2508  จัดตั้งวิทยาลัยเทคนิคขึ้นที่จังหวัดสงขลา  ตอมาในป พ.ศ. 2511 ไดเปลี่ยน
สถานภาพเปนมหาวิทยาลยัสงขลานครนิทรจนถึงปจจุบัน 
 ป พ.ศ.2511  นักศึกษาและประชาชนรวมเดินขบวนประทวงการขึ้นราคาคาโดยสาร       
รถประจําทางที่ทุงพระเมรุหรือทองสนามหลวงในปจจุบัน 

ป พ.ศ. 2512  รัฐบาลจอมพลถนอม  กิตตขิจร  ในขณะนั้นไดจัดใหมีการเลือกตัง้ทั่วไป  
นักศึกษาจาก 11 สถาบันไดรวมตัวเขาสงัเกตการณตามหนวยเลือกตั้ง  

ป พ.ศ.2513  นิสิตจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัยเดินขบวนตอตานการคอรรัปชั่นที่เกดิขึ้นใน
มหาวทิยาลัย  และมีการกอตั้งศูนยกลางนิสิตนักศึกษาแหงประเทศไทย  ซึ่งเปนการเปลี่ยนแปลงครั้ง
สําคัญของกิจกรรมนิสิตนักศึกษาทีท่ําใหการทํากิจกรรมตาง ๆ  ของนิสิตนักศึกษามีระบบมากขึน้  
และรวมมือกนัระหวางสถาบันมากขึ้น  การประทวงก็เพ่ิมมากขึ้น   

ป พ.ศ. 2514  จัดตั้งมหาวิทยาลัยของรฐัที่เปนระบบเปดขึ้นแหงแรก  คือมหาวิทยาลัย
รามคําแหง  

การประทวงครั้งยิ่งใหญของประวตัิศาสตรกิจกรรมนิสิตนักศึกษาที่นําไปสูการเปลี่ยนแปลง
ครั้งสําคัญของชาติ  คือ  เหตุการณวันที ่14  ตุลาคม   2516  ที่ทําใหกิจกรรมนิสิตนักศึกษาเขาไป
เกี่ยวของกับการเมืองมากขึ้น  และทําใหประชาชนเกิดความศรทัธาในพลังนิสิตนักศึกษานั่นคือ     
นิสิตนักศึกษาจากหลายสถาบันไดนัดหยุดเรียน  เพ่ือเดินขบวนตอตานระบอบเผดจ็การเรียกรอง  
การปกครองตามวิธทีางประชาธิปไตย  เหตุการณครั้งนี้นอกจากนิสิตนักศึกษามีบทบาทเรียกรองการ
เปลี่ยนผูบริหารประเทศแลวยังทําใหเปลีย่นรัฐบาลจากทหารเปนพลเรือนไดอีกดวย 

ภายหลังเหตกุารณ 14  ตลุาคม  2516  เปนยุคของการตื่นตวัดานประชาธิปไตยมีการ
ปรับปรุงโครงสรางการบริหารสโมสรนิสิตนักศึกษาเปนองคการบริหารและสภา  ดวยเหตผุลทีว่า  
เพ่ือใหนิสิตนักศึกษาไดมีผูแทนเขารวมในกิจกรรมสโมสรมากขึ้นและเพื่อจะไดมีฝายตรวจสอบการ
บริหารของสโมสรนิสิตนักศกึษาและไดฝกประสบการณการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอีกดวย   

นอกจากนี้กิจกรรมนิสิตนกัศึกษานําโดยศูนยกลางนิสตินักศึกษาแหงประเทศไทยไดแสดง
พลังเรียกรองความยุตธิรรมใหกับสังคมโดยรวมกลุมพลังตางๆ  ในสังคมทําการประทวงเกี่ยวกับ
ปญหาตาง ๆ  จนทําใหประชาชนเบื่อหนายความไมสงบที่เกิดจากนสิิตนักศึกษา  และตองการให
ทหารเขารักษาความเรียบรอยของบานเมือง  จึงเกิดเหตุการณ 6 ตุลาคม  2519  ซึ่งเปนผลใหคณะ
ปฏิรูปการปกครองแผนดินที่บริหารราชการในสมัยนั้นมีคําสั่งที่  42/2519  ยกเลิกระเบยีบขอบังคับ
เก่ียวกับองคกรและกิจกรรมนิสิตนักศึกษาที่ประกาศใชอยูของทุกสถาบัน  แตคําสั่งดังกลาวไดเปด
ชองทางใหนิสิตนักศึกษาจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรภายในสถานศึกษาดานกีฬา  ดานศิลปวัฒนธรรม  
และดานบําเพญ็ประโยชนไดตามความจําเปน  โดยความเห็นชอบของสถานศึกษาที่สังกัด  และดวย
ผลจากการทีอ่งคการและสโมสรนิสิตนักศึกษาถูกปดครั้งนี้ทําใหบรรยากาศการทํากิจกรรมซบเซาไป 
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3.  ระยะ พ.ศ.2520 ถึง พ.ศ.2523  ในป พ.ศ.2521  รัฐบาลไดอนุญาตใหมหาวิทยาลัย
พิจารณาจัดตั้งสโมสรและชมรมขึ้นมาใหม  เพ่ือดําเนินกิจกรรม  ดานกีฬา  ดานศิลปวัฒนธรรม    
ดานบําเพ็ญประโยชน  และดานวิชาการ  โดยทบวงมหาวิทยาลยัตองจัดใหมีการควบคุมดูแลอยาง
ใกลชิดและกิจกรรมเหลานั้นทําไดเฉพาะในสถานศึกษา  กรณีจัดภายนอกสถานศึกษาจะตองไดรบั
อนุญาตจากมหาวิทยาลัย  กิจกรรมนิสิตนักศึกษาจึงกลับฟนขึ้นมาอีกครั้งหนึ่ง  ประเภทและลักษณะ
กิจกรรมนิสิตนักศึกษาที่จัดในสถานศึกษาตาง ๆ  นั้นกําหนดขึ้นตามวัตถุประสงคและนโยบายของ
สถาบันที่สงเสริม  รวมทั้งตามความตองการและความสนใจของนิสิตนักศึกษา  โดยทั่วไปจะแบง
กิจกรรมนิสิตนักศึกษาเปน 4 ฝาย  ตามแนวทางที่ทบวงมหาวิทยาลัยกําหนดและมีชมรมหรือชุมนุม
ในสังกัด คือ  ฝายวิชาการ  ประกอบดวยชมรมตาง ๆ  เชน  พุทธศาสตรและประเพณี  จิตวิทยา  
วาทศลิป  วรรณศิลป  คอมพิวเตอร  เปนตน   ฝายกีฬา  ประกอบดวยชมรมตาง ๆ  เชน  ตะกรอ  
กรีฑา  ฮอกกี้  ยิงปน  เทนนิส  เปนตน  ฝายศิลปะและวัฒนธรรม  ประกอบดวยชมรมตาง ๆ  เชน   
ดนตรีไทย  ดนตรีสากล  นกัรองประสานเสียง  นาฎศิลปและละครไทย  ศิลปะการถายภาพ  เปนตน  
ฝายพัฒนาสังคมและบําเพญ็ประโยชน  แบงเปนชมรมตาง ๆ  เชน คายอาสาอนุรักษสิ่งแวดลอม  
บริการโลหิตและสังคมสงเคราะห  เปนตน   

4.  ปจจุบัน  รัฐบาลไดเห็นความสําคัญของการดําเนินโครงการสงเสริมกิจกรรมในดาน  
ตางๆ  ของนิสิตนักศึกษาโดยเฉพาะอยางยิ่ง  ดานอาสาพัฒนาชนบท  ดานศิลปวฒันธรรมไทย    
ดานคุณธรรมจริยธรรม  และบุคลกิภาพ  จึงไดจัดสรรงบประมาณสําหรับดําเนินงานดานสงเสริม
กิจกรรมนิสิตนักศึกษาใหแกสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาทุกป  และสาํนักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษาไดพิจารณาใหการสงเสริมและสนับสนนุกิจกรรมนิสิตนักศึกษาในรูปแบบ
ตางๆ  คือ  ดานบําเพ็ญประโยชนโดยเฉพาะอาสาพัฒนาชนบท  ดานกีฬา  ดานศิลปวัฒนธรรม   
ดานจริยธรรม  และสัมมนากิจกรรมนิสิตนักศึกษา  ในป 2543  ถึงปจจุบันรัฐบาลไดสนับสนุน
งบประมาณเพิ่มขึ้น  เพ่ือใหสอดคลองกับจํานวนนิสิตนักศึกษาและสถาบันอุดมศกึษาที่เพ่ิมจํานวนขึ้น
อยางมากโดยไดรับการจัดสรรแตละปประมาณ 35 – 40  ลานบาท  โดยสํานักงานคณะกรรมการการ
อุดมศกึษาไดกําหนดนโยบายใหมหาวิทยาลัย/สถาบัน  ดําเนินโครงการกิจกรรมนิสิตนักศึกษาใน
ลักษณะเชนเดียวกับปทีผ่านมา  สําหรับกิจกรรมที่เนนเปนพิเศษ  คือ การเผยแพรประชาธิปไตยและ
การเลือกตั้งระบบใหม  สําหรับคายอาสาพัฒนาชนบทไดลดโครงการกอสรางถาวรวตัถขุนาดใหญ   
มาเปนการดําเนินงานพัฒนาคุณภาพชีวติของชนบทมากยิ่งขึ้น  เปนการพัฒนาแบบพึ่งตนเองที่ยั่งยืน
ของชุมชน 

 
ปรัชญากิจกรรมนักศึกษา  

สถาบันอุดมศกึษาเปนสถาบันการศึกษาที่มีบทบาทอันสําคัญในการพัฒนาประเทศ  
ปรัชญากิจกรรมนักศึกษาจงึเปนจุดศูนยกลางของกระบวนการอุดมศึกษาในการพัฒนานักศึกษาแตละ
คนใหสมบูรณ  เพ่ือใหนักศึกษาไดรับความรูความชํานาญในดานตาง ๆ ตามความตองการของบุคคล  
ดังนั้นสถาบันการศึกษาจึงควรกําหนดแนวปรัชญาเพือ่ใชเปนหลักในการดําเนินงานของสถาบนั     
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ซึ่งวิลเลียมสัน  (พระมหาสุวัฒน  ปรือปรัง.  2548: 11; อางอิงจาก  Williamson.  1961 : 3)  ไดให
แนวคิดเกี่ยวกับปรัชญางานกิจกรรมนักศึกษาวา  การใหบริการที่สนองความตองการของนักศึกษานั้น
จะตองคํานึงถึงสิ่งตอไปน้ี 

1.   การใหการศึกษาในสถาบนัชั้นสูงนั้นจะตองพยายามใหผูเรียนไดพัฒนาในทุก ๆ ดาน 
2.   การสงเสริมพัฒนาการดานตาง ๆ  จะตองคํานึงถึงความเหมาะสมและศักยภาพของ

นักศึกษาแตละคนดวย 
3.   การศึกษาเฉพาะในหองเรียนไมเปนการเพียงพอ  การบริการและสวัสดิการตาง ๆ เชน

หองสมุด  หองปฏิบัติการ  กิจกรรมทางวิชาการและสังคม  ตลอดจนการบริการความสะดวกสบาย
ตาง ๆ ใหแกนักศึกษา  ลวนมีความสําคญัในการใหการศึกษาทั้งสิ้น 

4.   บรรยากาศของประชาธิปไตยและบรรยากาศทางวิชาการ  เปนสิ่งจําเปนและมีคณุคา
มากกวาการใชอํานาจ 

5.  สังคมมนุษยไมคงที่และธรรมชาตขิองมนุษยมีการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา  วทิยาการ
สมัยใหมเกิดขึ้นอยูเสมอ  การบริการแปลก ๆ ใหม ๆ ใหทันกับความเปลี่ยนแปลงและใหสนองกับ
ความตองการของนักศึกษาเปนสิ่งจําเปนสําหรับสังคมมนุษยในปจจุบัน                     

นอกจากนี้  วินสตันและมาสซาโร (กฤตยากรณ  เจริญทรัพย.  2547: 10; อางอิงจาก 
Winston and Massaro. 1987 : 169)  ไดกลาวถึงปรชัญาการจัดกิจกรรมวากิจกรรมนักศึกษาเปน
รูปแบบหนึ่งของกระบวนการศึกษานอกชัน้เรียน  ที่มีความสําคัญอยางยิ่งตอการไดรับประสบการณ
ทางการศึกษาของนักศึกษาซึ่งไดแก  การพัฒนาวุฒิภาวะของนักศึกษา  การพฒันาทักษะดานการ
จัดการ  และทักษะการตัดสินใจทางอาชีพ  ทํานองเดียวกับที่วลัลภา  เทพหัสดิน  ณ  อยุธยา (2530 : 
150 - 151)  ไดใหแนวคิดของปรัชญากิจกรรมนักศึกษา  ดังนี้ 

1.  สงเสริมใหนักศึกษาแตละคนรูจักตนเองมากขึ้น  โดยการเขารวมกิจกรรมตางๆ  อันเปน
ผลใหแตละคนสามารถพัฒนาการเรียน  วิชาการ  สังคม รางกาย  จิตใจ  บุคลิกภาพ  และวุฒิภาวะสู
ความเปนผูใหญที่สมบูรณมากยิ่งขึ้น 

2.  สงเสริมและชวยเหลือใหนักศึกษาจัดตั้งกลุมหรือชมรมที่มีความสนใจในเรื่องเดียวกัน  
โดยไมคํานึงถึงเพศ  เชื้อชาติ  ศาสนา  ความแตกตางทางดานการเมือง 

3.  เปดโอกาสใหนักศึกษามีประสบการณดานการทํางานรวมกับกลุม  สามารถเสนอความ
คิดเห็น  กลาแสดงตน  พัฒนาความเปนผูนํา  เสริมสรางความสามัคคีระหวางหมูนักศึกษา  รูจักการ
อยูและทํางานรวมกับผูอ่ืน  รูจักฝกหัดการทํางานอยางเปนระบบและฝกความคิด  ตัดสินใจอยางมี
เหตุผล 

4.  อํานวยความสะดวกในการจัดและดําเนินกิจกรรมนักศึกษาในดานตาง ๆ  เชน 
 4.1  จัดหาสถานที่เพ่ือเปนศูนยกลางกิจกรรมสําหรับประชุม  อุปกรณตางๆ         

เพ่ือการพิมพ  อัดสําเนา  การจัดทําปายประกอบตาง ๆ  
  4.2  ประสานงานกับภาควชิาหรือหนวยงานอื่น ๆ ในสถาบันเพื่อสนับสนุนหรือ

อํานวยความสะดวกใหนักศึกษาจัดกิจกรรมตาง ๆ เพ่ือชวยใหงานตาง ๆ ดําเนินไปดวยความ
เรียบรอย 



 15 

  4.3  จัดหาอาจารยที่ปรึกษากิจกรรมที่มีประสบการณดานกิจกรรมเพื่อชวยเหลือให
แนวคิด  หรือแนะแนวทางการจัดกิจกรรมใหสามารถจัดไดอยางเหมาะสม 

5.  สงเสริมใหนักศึกษารักความเปนไทย  มีความภาคภูมิใจในเอกลกัษณของชาต ิ ชื่นชม
ศิลปวัฒนธรรม  ระเบียบประเพณี  ดนตรีและนาฏศลิปไทย 

6.  พัฒนานักศึกษาใหเปนบุคคลที่มีบุคลกิภาพ  มีความสามัคคี  มีความประพฤตทิี่ดีงาม  
สอดคลองกับลักษณะของวฒันธรรมไทย 

7.  ชวยใหนักศึกษาสามารถปรับตัวเขากบัสภาพการเรยีนการสอนและสามารถใชกิจกรรม
เปนเครื่องมือผอนคลายความเครียดจากการศึกษาเลาเรียน 

ดังนั้นการกําหนดปรัชญาของกิจกรรมนักศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาจึงเปนสิ่งสําคัญที่ทุก
สถาบันตองกาํหนดใหชัดเจนและสอดคลองกับเปาหมายหลักในการพัฒนานักศึกษา  เพ่ือมุงสงเสริม
ใหนักศึกษามกีารพัฒนาทักษะในทุก ๆ ดาน ไดแก  เปนคนกลาแสดงออกและมีภาวะการเปนผูนํา   
มีบุคลิกภาพที่ดี  สามารถปรับตวัเขากบัสภาพการเรยีนการสอน   และรูจักผอนคลายความเครียดจาก
การเขารวมกจิกรรม  เปนตน   

 

ความหมายของกิจกรรมนักศึกษา  
กิจกรรมนักศึกษา  (Student  activities)  ทําใหนักศึกษาเกิดทั้งการเรียนรู  ทักษะและ

ประสบการณอยางมากมาย  ซึ่งทักษะและประสบการณหลายอยางไมสามารถเรียนไดในชั้นเรยีน  
กิจกรรมนักศึกษาจึงเปนเครื่องมือที่สําคัญในการสงเสริมพัฒนาการของนักศึกษา  มีผูกลาวถึง
ความหมายของกิจกรรมนักศึกษาไวหลายทาน  เชนโคลแทร  (กรรณิกา  พิริยะจิตรา.  2547 : 120;  
อางอิงจาก Clotheir.1931 : 9) ไดพิจารณากิจกรรมที่นักศึกษาทําแลวจึงใหคํานิยามวาเปนกิจกรรม  
ที่ไมเกี่ยวของกับหลักสตูรทีศ่ึกษาโดยตรง เรียกวา  “กิจกรรมนอกหลักสูตร” (Extra  curricular  
activities)  สวนสตรปุ (สําเนาว  ขจรศิลป.  2538: 118 ; อางอิงจาก Stroup. 1964: unpaged)        
มีความเห็นวา  กิจกรรมนักศึกษานั้นมีสวนที่เปนทางการ  และสวนที่ไมเปนทางการอยูดวยกัน  
กิจกรรมที่เปนทางการเปนกิจกรรมที่นักศึกษาจัดขึ้นโดยความสมัครใจ  ไมเปนสวนหนึ่งของกิจกรรม
ในหองเรียนหรือไมระบุไวในหลักสูตร  ตองเปนกิจกรรมที่สถาบันอุดมศึกษาใหการยอมรับ  และมี
อาจารยที่ปรึกษาเปนผูใหคาํปรึกษา  สวนกิจกรรมที่ไมเปนทางการเปนกิจกรรมที่นักศึกษากลุมหน่ึง
จัดขึ้น  เพ่ือทําการประทวงหรือตอตานผูบริหารสถาบนัอุดมศึกษาหรือรัฐบาล  เปนตน  ในขณะที่กูด 
(วิจิตร  ศรีสอาน.  2549: ออนไลน; อางอิงจาก Good. 1970 : 562)  ไดอธิบายวา  กิจกรรมนักศึกษา
หมายถึงโปรแกรมและการดําเนินงานซึ่งนักศึกษาหรือสถานศึกษาจัดขึ้น  โดยมีความหมายเพื่อสราง
ความสนุกสนาน  เพ่ิมพูนความรู  และสงเสริมพัฒนาการในดานตาง ๆ  ซึ่งเปนการเปดโอกาสให
นักศึกษาไดแสดงความสามารถและสรางความสนใจใหนักศึกษาทั้งน้ีโดยอยูในความดูแลของ
สถานศึกษา  ทํานองเดียวกบัที่วลัลภา  เทพหัสดิน ณ อยุธยา (2530 : 145)  อธิบายวา  กิจกรรม
นักศึกษานั้นหมายถึงกิจกรรมที่จัดขึ้นเพื่อพัฒนานักศึกษาในดานตาง ๆ  นอกเหนือไปจากสิ่งที่บังคับ
ใหนักศึกษาตองเรียนในชั้นเรียน  กิจกรรมดังกลาวเปนไปโดยความสมัครใจของนักศึกษา  และไมได
เปนสวนหนึ่งของคะแนนในรายวิชาหนึง่รายวิชาใด  กิจกรรมที่มีจุดมุงหมายในการพัฒนานักศึกษานั้น



 16 

จึงหมายรวมถึงกิจกรรมที่มหาวิทยาลัยจัดใหนักศึกษาและสวนที่สงเสริมใหนักศึกษาไดจัดขึ้นเองโดย
การนิเทศและดูแลจากอาจารยที่ปรึกษา  เพ่ือใหนักศึกษาสัมผัสชวีิตที่ถูกตองในมหาวิทยาลัย      
สวนสําเนาว  ขจรศิลป  (2538 : 128) ไดใหความหมายของกิจกรรมนักศึกษาวา  หมายถึง     
กิจกรรมที่ไมเกี่ยวกับกิจกรรมการเรียนการสอนในชั้นเรียนโดยตรง  นักศึกษารวมกันจัดขึ้นเพื่อ
ตอบสนองความตองการของนักศึกษา  ซึ่งสอดคลองกับชาญชัย    อินทรประวตัิ  (2545 : 27)         
ที่กลาวไววากจิกรรมนักศึกษา  คือกิจกรรมที่มีประโยชนทางการศกึษาที่เกิดขึ้นจากการคิดและการ
ดําเนินการของนักศึกษา  โดยการใหคําปรึกษาและดูแลของอาจารยที่ปรึกษาใหอยูในกรอบนโยบาย  
ประเพณี  และวัฒนธรรมของมหาวิทยาลัย  

กลาวโดยสรุปกิจกรรมนักศึกษาเปนกิจกรรมที่พัฒนาทักษะนักศึกษาในทุก ๆ ดานและ
เพ่ือใหนักศึกษาไดรับประสบการณจริงจากการปฏิบัตงิานที่นอกเหนือจากการเรียนในชั้นเรียน     
โดยนักศึกษาสามารถเขารวมกิจกรรมไดตามความสมคัรใจที่สถาบนัจัดให  หรือในสวนทีส่งเสริมให
นักศึกษาไดจัดขึ้นเองโดยมีอาจารยที่ปรึกษาเปนผูที่ดูแลและใหคําปรกึษา  และการเขารวมกิจกรรม
ไมเปนสวนหนึ่งของคะแนนในวิชาใด ๆ  และเปนไปเพื่อการพัฒนานักศึกษาใหเปนบัณฑิตที่มี
คุณภาพ 

 

นโยบายของการจัดกิจกรรมนักศึกษา   
สถาบันอุดมศกึษาตองยึดหลักการจัดกิจกรรมนักศึกษาตามกรอบโดยเนนการพัฒนา

บุคลิกภาพของนักศึกษาทุกดาน  ทั้งดานรางกาย  อารมณ  สังคม  จิตใจ  และสตปิญญา  ตลอดจน
สงเสริมคานิยมที่ดีของนักศึกษา  นักศึกษาควรไดรับการแนะนําในการเขารวมกจิกรรมใหเหมาะสม
กับความถนัดของตน  ชวงการจัดกิจกรรมควรใชนอกเวลาเรียน  ลักษณะกิจกรรมตองมีการสรางเสริม
โดยอาศัยพื้นฐานจากความตองการของนักศึกษาและสถาบันอุดมศึกษาเปนหลัก  โดยกิจกรรมตาง ๆ  
ตองไมขัดกับระเบียบขอบังคับของสถาบนัและกฎหมายบานเมือง  (วัลลภา  เทพหัสดิน   ณ อยุธยา.  
2538 : 170) 

ทบวงมหาวทิยาลัย  ซึ่งเปนองคกรของรัฐที่กํากับดูแล  สนับสนุน  และทําหนาที่
ประสานงานดานกิจกรรมนักศึกษาแกสถาบันอุดมศึกษา  เพื่อใหแนวทางการพัฒนานักศึกษามี
นโยบายที่ชัดเจนและเปนแนวทางในการพัฒนานักศึกษาระดับอุดมศึกษา (ทบวงมหาวิทยาลัย.  2545 
: 1)  จึงไดกําหนดนโยบายและแนวทางในการสงเสริมกิจกรรมนักศึกษา  ดังนี้ 

1.  สงเสริมใหนักศึกษารูจักใชเวลาวางใหเกิดประโยชนในการบําเพญ็สาธารณประโยชน
อาสาพัฒนาชนบท 

2.  สงเสริมใหนักศกึษาสนใจและฟนฟูตลอดจนเผยแพรศิลปวัฒนธรรมไทยอันเปน
เอกลักษณของชาต ิ

3.  สงเสริมใหนักศึกษาไดรบัประสบการณอันกอใหเกิดความรู  เขาใจในสภาพทีแ่ทจริงของ
สังคมทั้งในเมืองและชนบท  ซึ่งจะเปนประโยชนตอนักศึกษาเมื่อสําเร็จการศึกษา 

4.  เพ่ือสงเสรมิความสัมพันธอันดีงามระหวางนักศึกษา  ประชาชน  และผูที่เกีย่วของใน
หนวยงานตาง ๆ 
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5.  เพ่ือชวยใหนักศึกษาไดรูจักปรับตวัใหเขากับสภาพของสังคมที่เปนจริง  ตลอดจนสํานึก
ถึงความรับผิดชอบที่มีตอสงัคมโดยเฉพาะเมื่อสําเร็จการศึกษาแลว 

6.  เพ่ือเสริมสรางใหนักศึกษามีความสามัคคี  มีความรับผิดชอบ  และรูจักเสียสละเพ่ือ
สวนรวม 

7.  เพ่ือสงเสรมิใหนักศึกษาเปนผูนําและผูตามที่ดี  และมีความสามารถโดยการรูจักทํางาน
รวมกันเปนหมูคณะ    

โบลแลนด (อัมพา  ซองทุมมินทร.  2542: 33; อางอิงจาก  Bloland. 1970 : 177 - 178)  
ไดเสนอแนวทางในการกําหนดนโยบายของสถาบันอุดมศึกษาเกี่ยวกับการจัดกจิกรรมนักศึกษาไว
ดังนี้ 

1.  สถาบันอุดมศึกษาควรกําหนดขอบเขตในการใชอาคารสถานทีข่องสถาบันรวมทั้ง
อุปกรณและเครื่องใชตางๆ  ใหชัดเจน 

2.  สถาบันอุดมศึกษาควรกําหนดขอบเขตการติดประกาศ  แผนภาพ  แผนใบปลิว  
ทั้งหลายใหชดัเจน 

3.  การจัดกิจกรรมแตละประเภทควรจะใหแสดงถึงระเบียบวิธีการของกิจกรรมและแหลง
สนับสนุนทางดานการเงินของกิจกรรมนั้น ๆ  

4.  กิจกรรมทุกประเภทที่จัดขึ้นในสถาบนัอุดมศึกษาจะตองไดรับอนุมัติจากสถาบนัเสียกอน  
ทั้งน้ีสถาบันจะตองมีสวนเขาไปควบคุมดูแลได    

ดังที่หวัน  วงศแกนทาว  (2548 : 27)  ไดทําการวิจัยเรื่อง  ความคิดเห็นของนักศึกษาตอ
การเขารวมกจิกรรมนักศึกษาของมหาวทิยาลัยเกษมบัณฑิต  และกลาวถึงนโยบายและแนวทางการ
จัดกิจกรรมนักศึกษาวาเปนการสงเสริมและสนับสนุนใหสถาบันอุดมศึกษาไดมีแนวทาง  การพัฒนา
บัณฑิตใหมีคณุภาพ  และเปนเปาหมายสําคัญในการจัดการศกึษา  และกิจกรรมนักศึกษาทําให
นักศึกษาไดรบัประโยชนจากการเขารวมกิจกรรมเปนอยางมาก  ปจจุบันจําเปนอยางยิ่งที่ตองเนนการ
พัฒนาทั้งดานแนวความคิด  เจตคติ  ทศันคติ  พฤติกรรม  รางกายและจิตใจ  ตลอดจนความรูและ
ประสบการณ  เพ่ือจะสรางและหลอหลอมใหเปนบุคคลที่มีคุณภาพ  คือเปนคนดีและคนเกงสามารถ
ออกไปใชชีวติอยูในสังคมไดอยางมีความสุข  และเตรยีมพรอมในการเขาสูตลาดแรงงาน  ทํานอง
เดียวกับสุรีรตัน  จีนพงษ  (2548 : 15)  ไดทําการวิจัยเรื่อง  การจัดกิจกรรมนักศึกษาเพื่อการพัฒนา
ชุมชนทองถิ่นของมหาวิทยาลัยราชภัฎนครสวรรคตามทัศนะของนักศึกษา  และไดกลาวถึงนโยบาย
ของการจัดกิจกรรมนักศึกษาวา   ตองมีความสอดคลองกับนโยบายของสถาบันอุดมศึกษาที่จะมี
ลักษณะเฉพาะในการกําหนดนโยบาย  โดยสถาบันตองรวมมือกับนักศึกษาในการดําเนินงานดาน 
การจัดกิจกรรมนักศึกษาเพือ่ใหการดําเนินงานประสบความสําเร็จ  สงผลใหนักศกึษาไดรับ
ประสบการณและมีการพัฒนาในทุกดานอยางมีประสิทธิภาพ  ในขณะที่สมศักดิ์    บัวรอด  (2532 : 
69 – 71)  ไดทําการวิจัยเรือ่ง  การศึกษาสภาพการปฏิบัติจริงเกี่ยวกับจัดกิจกรรมนักศึกษาของ
วิทยาลัยครูรตันโกสินทรตามทัศนะของผูบริหาร  อาจารยที่ปรึกษา  และกรรมการนักศึกษา     
ปรากฎผลดังนี้   
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1.  ดานการกําหนดทิศทางและขอบเขตของการจัดกิจกรรมนักศึกษา  พบวาการกําหนด
นโยบายไมสอดคลองกับความตองการของนักศึกษา   

2.  ดานประเภทและลักษณะของการจัดกิจกรรมนักศึกษา  พบวาประเภทของกจิกรรมที่จัด
สวนใหญ  ไดแกกิจกรรมดานกีฬาและกจิกรรมดานอาสาพัฒนาชนบท   

3.  ดานองคกรนักศึกษาและการบริหารงานกิจกรรมนักศึกษา  พบวาสถานภาพของ
องคการนักศึกษาและการบริหารงานกิจกรรมนักศึกษายังไมเปนที่ยอมรับจากหนวยงานและบคุลากร
ฝายตาง ๆ  ในวิทยาลัยอยางแทจริง  ขาดความเชื่อม่ันในการปฏิบตัิงานกิจกรรมนักศึกษา   

4.  ดานปจจัยพื้นฐานที่สําคญัตอการบริหารกิจกรรมนักศึกษา  พบวาขาดงบประมาณใน
การบริหารกิจกรรมนักศึกษา  รวมทั้งวัสดุอุปกรณ  สถานที่และขาดความรวมมือจากอาจารยที่ปรึกษา 

5.  ดานกระบวนการบริหารกิจกรรมนักศึกษา  พบวาขาดการวางแผนโครงการ  และการ
ประสานงานรวมกันระหวางบุคคลที่เกี่ยวของ  ไมมีการนําผลการประเมินมาใชปรับปรุงการจัด  
กิจกรรมครั้งตอไป 

อาจสรุปไดวานโยบายการจัดกิจกรรมนักศึกษาจึงเปนไปเพ่ือการสงเสริมและสนับสนุนให
สถาบันการศกึษาไดมีแนวทางการดําเนินกิจกรรมนักศึกษาเพื่อพัฒนานักศึกษาในดานรางกาย  จิตใจ  
คุณธรรมจริยธรรม  ระเบียบวินัย  ความซื่อสัตย  ความเสียสละ  และประสบการณ  เพ่ือใหเปน
บัณฑิตที่มีคณุภาพสามารถดําเนินชีวติในสังคมไดอยางมีความสุข  

 

วัตถุประสงคของกิจกรรมนักศึกษา 
 วัลลภา  เทพหัสดิน  ณ อยุธยา (2538: 59 - 60)  ไดกลาวถึงวัตถุประสงคของกิจกรรม
นักศึกษา  ดังนี้   

1. เพ่ือพัฒนาความเหมาะสมดานบุคลิกภาพ 
2. เพ่ือพัฒนาความสามารถในความสัมพันธและทํางานรวมกับผูอ่ืน 
3. เพ่ือทําใหนักศึกษามีความสนใจกวางขวางขึ้น 
4. เพ่ือฝกใหมีความรับผิดชอบ 
5. เพ่ือฝกใหปกครองตนเอง 
6. เพ่ือฝกความคิดและการตดัสินใจ 
7. เพ่ือพัฒนาสติปญญา 
8. เพ่ือใหรักศิลปะวัฒนธรรมและประเพณีไทย 
9. เพ่ือใหใชเวลาวางใหเปนประโยชน 
10.  เพ่ือใหเพ่ิมพูนความรูในดานอาชีพในอนาคต 
11.  เพ่ือใหรูจักการเสียสละและการทํางานใหสวนรวม 
12.  เพ่ือใหรูจักทักษะทางสังคม 
13.  เพ่ือพัฒนาลักษณะนิสัยและความคิดทีดี่ 
14.  เพ่ือใหมีความสามัคคี 
15.  เพ่ือพัฒนาความกตัญูตอสถาบัน 
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ซึ่งสอดคลองกับ  สําเนาว  ขจรศิลป(2538: 120-121)  ที่กลาวถึงวตัถุประสงคของกิจกรรม
นักศึกษาของสถาบันอุดมศกึษาในประเทศไทย  ดังนี้ 

1. เพ่ือเสริมสรางความรูและประสบการณทางดานวิชาการใหแกนักศึกษา 
2. เพ่ือเปนการเตรียมนักศึกษาสําหรับการดําเนินชีวติในสงัคมประชาธปิไตย 
3. เพ่ือพัฒนานักศึกษาทางดานสังคม  อารมณ  รางกาย  และจิตใจ 
4. เพ่ือเพ่ิมพูนความสนใจของนักศึกษาใหกวางขวางยิ่งขึน้ 
5. เพ่ือใหนักศึกษาใชเวลาวางใหเปนประโยชน 
6. เพ่ือพัฒนาความสัมพันธและการทํางานรวมกับผูอ่ืนใหแกนักศึกษา 
7. เพ่ือพัฒนาความสามารถพิเศษของนักศึกษา 
8. เพ่ือสงเสริมใหนักศึกษาไดนําความรูไปประยุกตใหเกดิประโยชนแกสังคม 
9. เพ่ือสงเสริมใหนักศึกษาไดรูจักทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมไทย 
10.  เพ่ือเสรมิสรางความสามัคคีในหมูนักศึกษา 
ทบวงมหาวทิยาลัย (2540: 6)  ไดกลาวถงึวัตถปุระสงคทั่วไปของการสงเสริมกิจกรรม

นักศึกษา  ดังนี้   
  1.  เพ่ือพัฒนาตัวนิสตินักศกึษา 
 2.  เพ่ือใหนักศึกษาไดใชเวลาวางใหเปนประโยชน  โดยการเขารวมกิจกรรมเสริมหลักสูตร
ทั้งในดานบําเพ็ญประโยชน  ศิลปวัฒนธรรม  จริยธรรม  กีฬา  และสัมมนากิจกรรม 
   3.  เพ่ือปลูกฝงคุณธรรม  จริยธรรม  และรักษาไวซึ่งคานิยมในตัวนักศึกษาทางดาน 
ศิลปวัฒนธรรม  ขนบธรรมเนียมประเพณีและเอกลักษณอันดีงามของชาติ 
 4.  เพ่ือใหนักศึกษานําความรูทางวิชาการและบริการไปสรางสรรคและพัฒนาสังคมใหมี
ความเจริญกาวหนาทั้งในดานถาวรวตัถุ  และการดําเนินชีวติของประชาชนและเสริมสราง
ความสัมพันธอันดีระหวางนักศึกษา  ประชาชนและหนวยงานที่เกี่ยวของ 

  5.  เพ่ือใหนักศึกษาไดเรียนรูและมีประสบการณตรงในสภาพที่เปนจริงของสังคม            
อันจะกอใหเกิดความรูความเขาใจ  สามารถปรับตัวใหเขากับสภาพการเปลี่ยนแปลงของเศรษฐกิจ 
และสังคมมีจิตสํานึกที่ถูกตองดีงามและตระหนกัถึงความรับผิดชอบที่พึงมีตอสังคม   

6.  เพ่ือเสริมสรางคานิยมดานความรวมมือ  สามัคคี  รับผิดชอบและเสียสละเพือ่สวนรวม  
ฝกการเปนผูนําและผูตามที่ดี  รูจักการวางแผน  กําหนดวิธีการและขั้นตอนการทํางานรวมกันเปนหมู
คณะ 
 7.  เพ่ือสงเสรมิพลานามัย  พัฒนาบุคลิกภาพ  เผยแพรชื่อเสียงและเกียรติคุณของ
มหาวิทยาลัย 

ชาฟเฟอรและมารตินสัน (พระมหาสุวัฒน  ปรือปรัง.  2548: 14;  อางอิงจาก  Shaffer & 
Martinson.  1966 : 7)  ไดกลาวถึงจุดมุงหมายของกิจกรรมนักศึกษา  ดังนี้ 
 1.  เพ่ือเสริมสรางบรรยากาศทางวชิาการ  รวมทั้งในกิจการตาง ๆ  ของมหาวิทยาลัยโดย
การกระตุนทางสติปญญาเพือ่ความสําเร็จในทางวิชาการ 
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2.  เพ่ือจัดใหมีบริการตาง ๆ  ซึ่งจะชวยใหนักศึกษาแตละคนไดพัฒนาตนเองและชวยให
เขาใจความมุงหมายในการดําเนินชีวิตในมหาวิทยาลัย 

3.  เพ่ือเปดโอกาสใหทดลองชีวิตระบบประชาธิปไตยผานองคกรนักศึกษา  และกิจกรรม    
ในรูปแบบอ่ืน ๆ  ทั้งน้ีเพ่ือใหนักศึกษาไดรูจักสิทธิและความรับผิดชอบ  รวมทั้งเรียนรูวิธีการทํางาน
กับผูอ่ืนอยางมีประสิทธิภาพ 

4.  เพ่ือเปดโอกาสใหคณาจารยและนักศกึษาไดมีโอกาสติดตอพบปะซึ่งกันและกันนอก
หองเรียนโดยใชกิจกรรมเปนสื่อกลาง (Means) ชวยกระตุนใหเกิดการเรียนรูและเขาใจวิธีการ
แกปญหาชีวติ 

5.  เพ่ือเปดโอกาสใหนักศกึษาทุกคนไดรับความสําเรจ็ในการศึกษาเลาเรียน  ทั้งนี้โดยการ
ใหความชวยเหลือในดานการเงินในกรณีที่จําเปน  เชน  การใหทุน  การใหยืมเงินเพื่อการศึกษาและ
การหางานทํา  เปนตน 

6.  เพ่ือชวยใหนักศึกษาแตละคนไดพัฒนาความรับผิดชอบและความมีวินัยในตนเองใหสูง
ยิ่งขึ้น 

7.  เพ่ือแปลจุดมุงหมายของมหาวิทยาลยั  นโยบาย  กฎ  ระเบียบ  และการบริหารงานของ
มหาวิทยาลัยใหแกคณาจารย  นักศึกษาเกา  และประชาชนทัว่ไปทราบ 

8.  เพ่ือชวยสรางสรรคบรรยากาศใหผูเกีย่วของกับงานบริการนักศกึษามีขวัญในการ
ปฏิบัติงานสูงและมีความจงรักภักดีตอมหาวิทยาลยัเปนอยางยิ่ง 

จากการศึกษาเอกสารที่เกีย่วของสรุปไดวา  วัตถุประสงคของกิจกรรมนักศึกษาทีจั่ดขึ้นน้ัน
เพ่ือพัฒนานักศึกษาใหมีความสมบูรณทุกดาน  ไมวาจะเปนดานสังคม  อารมณ  รางกาย  และจิตใจ  
ใหนักศึกษาไดใชเวลาวางใหเปนประโยชนโดยการเขารวมกิจกรรมที่ทางมหาวิทยาลัยจัดขึ้นหรือที่
นักศึกษาไดจัดขึ้นเอง  และเพื่อปลูกฝงคณุธรรมจริยธรรม  สรางความสามัคคีในหมูคณะโดยพัฒนา
ความสามารถในความสัมพันธและการทํางานรวมกับผูอ่ืน  รวมทั้งฝกความเปนผูนํา  รูจักเสียสละและ
มีความรับผิดชอบ 

 

คุณคาและความสําคญัของกิจกรรมนักศึกษา   
กิจกรรมนักศึกษาเปนกระบวนการทางการศึกษาที่มหาวิทยาลัยจัดใหมีขึ้น เพ่ือเปดโอกาส

ใหนักศึกษาไดรูจักสนิทสนม ปรึกษาหารือ รวมกันทํากิจกรรมเพื่อชวยเหลือกันทางดานวิชาการอัน
เปนประโยชนตอการศึกษาของนักศึกษาโดยมีอาจารยประจําชมรมใหคําแนะนําและใหคําปรึกษา
เพ่ือใหการดําเนินการจัดกิจกรรมของนักศึกษาเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ  และดําเนินไปในทศิทางที่
ถูกตองเหมาะสม  นอกจากกิจกรรมทางดานวิชาการแลวมหาวิทยาลยัยังสงเสริมและสนับสนุนให
นักศึกษารูจักคิดและสรางสรรคกิจกรรมในแนวทางที่เปนประโยชนตอสังคม  ประสบการณตางๆ      
ที่ไดรับจากการทํากิจกรรมนักศึกษานั้นเปนสิ่งจําเปนและเปนประโยชนตอการใชชีวติในอนาคต
คอนขางมาก  เน่ืองจากสังคมทุกวันน้ีไมตองการแตเพียงคนเกงทางวิชาการเพียงอยางเดียวแตตอง 
การคนที่มีความสมบูรณทั้งความรูทางวชิาการ  วิชาชพี  และวิชาชวีิต  ซึ่งถือวาเปนบัณฑิตที่สมบูรณ 
(มหาวิทยาลัยอีสเทิรนเอเชยี. 2549 : ออนไลน) 
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มหาวิทยาลัยเซนตจอหน (2547 : 12 – 14)  ไดกําหนดแนวทางการดําเนินกิจกรรม
นักศึกษา  เพ่ือใหนักศึกษาไดรับประโยชนที่มีคุณคาจากการเขารวมกิจกรรม  ดังนี้ 

1.  โลกทศันของนักศึกษากวางมากขึ้น เม่ือไดมีโอกาสทํางานรวมกับบุคคลอ่ืน จะทําให
ไดรับความคดิแปลกใหมอันเนื่องมาจากการมีปฏิสัมพันธระหวางกัน  ไดแสดงความคิดเห็นจากการ
ประชุม อันจะสงผลใหเปนคนที่ไมยึดม่ันถือม่ันในตนเองมากเกินไป ขณะเดียวกันทาํใหไดแงคิดที่
หลากหลาย ซึ่งเปนการพัฒนาสติปญญาไปในตวั 

2.  การคนพบและรูจักตนเองมากขึ้น เม่ือไดเขารวมกจิกรรมจะทําใหไดมีโอกาสประเมิน
ตนเองวาจุดเดน  จุดดอยของตนเองนั้นมีอะไรบาง  บางคนอาจคนพบความถนัด  ความสนใจของ
ตนเอง  บางคนอาจจะพบวาชอบทํางานดานการวางแผน ดานทักษะการพูด ดานติดตอสื่อสารกับ
บุคคลอื่นๆ ฯลฯ แตขณะเดียวกันก็อาจจะพบวาตนเองอาจเปนคนแข็งกระดางจนเกินไป เปนคนคิด
มากเขากับใครๆไดยาก ซึ่งหากนักศึกษาไมเขารวมกิจกรรมอาจจะทําใหรูจักตนเองชาเกินไป ทาํให
เสียโอกาสในการพัฒนาจุดดอยของตนเอง 

3.  ความสามารถในการบรหิารเวลา ในยคุปจจุบันเวลาถือวาเปนสิ่งทีมี่คาเปนอยางมาก  
คนที่บริหารเวลาไดเกงยอมไดรับสิ่งที่มีคาตอตนเองมากกวาผูอ่ืนทั้งที่ในแตละวันเราทุกคนจะมีเวลา 
24 ชั่วโมงเทากัน  การเขารวมดําเนินกิจกรรมจะทําใหเรารูจักแบงเวลาในแตละกิจกรรมของตนเอง
อยางเหมาะสม  เชน  ตองมีเวลาใหแกตนเองในกิจกรรมทางวิชาการ   กิจกรรมรวมหลักสูตร        
เรื่องสวนตวั  กิจกรรมครอบครัวและกิจกรรมนักศึกษาที่ตนตองรับผิดชอบ การเขารวมกิจกรรม
นักศึกษาจะชีใ้หเห็นวาถาตองทําหลายสิ่งหลายอยางในเวลาเดียวกันนักศึกษาจะมศีักยภาพในการ
ดําเนินการเพียงใด 

4.  ความสามารถในการทํางานรวมกับผูอ่ืน ในการเขารวมกิจกรรมนักศึกษาจะมอิีสระใน
การคิดและตดัสินใจดวยตนเองมากขึ้น แตกระนั้นกต็ามในโลกของการทํางานนักศึกษาจําเปนตอง
ทํางานรวมกับผูอ่ืน  ดังนั้นจึงจําเปนตองปรับตนเองใหเขากับบคุคลหลากหลายประเภท  เพ่ือใหการ
ดําเนินงานที่รับผิดชอบเปนไปดวยความเรียบรอย  ดังนั้นเม่ือตองทํางานรวมกับผูอ่ืนที่มีธรรมชาติและ
ลักษณะที่หลากหลายจะสะทอนใหเห็นวานักศึกษาจะสามารถทํางานกับใครๆ ไดหรือไม  ซึ่งการทํา
กิจกรรมจะเปนโอกาสสําคัญที่ทําใหไดรูจักเรียนรูและเขาใจ ในความหมายของความแตกตางระหวาง
บุคคลมากขึ้น  เพราะบุคคลที่มีความเขาใจธรรมชาติของมนุษยมากเทาใดก็ยอมมีปญหาในการ
ทํางานนอยเทานั้น 

5.  การมีพัฒนาการทางดานบุคลิกภาพ การเขารวมกจิกรรมจะสอนใหนักศึกษารูจักที่จะ
ควบคุมอารมณของตนเอง  รูจักการเปนผูฟงที่ดี รูจักทักษะสังคม รูจักที่จะยอมรับความคิดเห็นของ
บุคคลอื่น  สิ่งเหลานี้ลวนมีสวนชวยในการปรับปรุงบคุลิกภาพของนักศึกษาใหดีขึ้น 

6.  การรูจักและเขาใจคําวาบทบาท โดยรูจักการใชบทบาทที่เหมาะสม ในการเขารวม
กิจกรรมนกัศึกษานั้นแตละคนตองดํารงตําแหนงในบทบาทใดบทบาทหนึ่ง ในแตละบทบาทจะมีหนาที่
และความรับผิดชอบแตกตางกันไป  บางคนมีบทบาทเปนผูนํากลุม  บางคนมีบทบาทเปนรองประธาน 
เหรัญญิก เลขานุการ  เม่ือบุคคลอยูในบทบาทใดก็ตองเรียนรูและเขาใจในบทบาทนัน้  เชน  ในแตละ
วันอาจจะมีบทบาทในฐานะนักศึกษา ฐานะผูนํานักศึกษา ฐานะศิษยของครู ฐานะลูกของพอแม    
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ดังนั้นถานักศึกษาไมเขาใจคําวา  “บทบาท”  ก็อาจจะดําเนินสิ่งที่เรียกวาผิดบทบาท อันจะนํามาซ่ึง
ความขัดแยงในภายหลัง  เพราะฉะนั้นผูที่เขารวมกิจกรรมนักศึกษาจะไดรับประสบการณในสวนนี้เปน
อยางมาก 

การเขารวมกจิกรรมนักศึกษานั้นจะทําใหไดรับประสบการณที่มีคณุคามากมายแตบางครั้ง 
ก็มิไดหมายความวาจะไดรบัประสบการณที่มีคุณคาแกตนเองเสมอไป  บางคนทาํกิจกรรมจนเสียการ
เรียน  เสียเพือ่น  ฯลฯ เพราะไมรูจักแบงเวลา ไมรูจักหนาที่หลักของความเปนนักศึกษา  คือการเรียน  
บางคนก็แยกไมออกวาการเรียนกับกิจกรรมอะไรสําคัญกวากัน  บางคนก็เพลินกับการทํากิจกรรมจน
ทําใหการเรียนเสีย  ดังนั้นเม่ือตองเขามาทํากิจกรรมจึงตองทําความเขาใจกับตนเองวาในฐานะ
นักศึกษาแลวการเรียนตองถือวามีความสําคัญมากที่สดุ  และกิจกรรมนักศึกษาถือเปนองคประกอบ
อยางหนึ่งที่ชวยพัฒนาและเพิ่มศักยภาพใหนักศึกษามคีุณลักษณะของความเปนบัณฑิตทีส่มบรูณได 
(มหาวิทยาลัยอีสเทิรนเอเชยี.2549: ออนไลน)  ซึ่งสอดคลองกับสําเนาว  ขจรศิลป (2538: 122-124)  
ที่ไดแบงความสําคัญของกิจกรรมนักศึกษาออกเปน 3  ลักษณะคือ   

1.  ความสําคญัตอนักศึกษา  นักศึกษาโดยทั่วไปเปนคนหนุมสาวทีมี่พละกําลังทัง้รางกาย
และความคิด  มีความอยากรูอยากเห็น  และสวนใหญเปนผูที่มีความหวังดีตอสังคมดวยความบริสุทธิ์
ใจ  กิจกรรมนักศึกษาสามารถตอบสนองความสนใจและความตองการของนกัศึกษาในดานตาง ๆ    
ไดเปนอยางดี  กิจกรรมนักศึกษาจึงมีความสําคัญตอนิสิตนักศึกษา ดังนี้ 

1.1  กิจกรรมนักศึกษาซึ่งมีหลายประเภท  เชน  กีฬา  การเมือง  ศิลปวัฒนธรรม   
บําเพ็ญประโยชน  และนันทนาการ  สามารถตอบสนองความตองการของนักศึกษาทางดานรางกาย
และความสนใจ  โดยชวยใหนักศึกษาไดมีโอกาสใชพลังรางกายและความคิด  กระทําในสิ่งที่เปน
ประโยชนตอตนเองและสังคม 

 1.2  ความหลากหลายของกิจกรรมนักศึกษา  ชวยใหนักศึกษาสามารถคนหาอาชีพ  
งานอดิเรก  และกิจกรรมการพักผอนหยอนใจที่เหมาะสมกับตนเองและสังคม 

1.3  กิจกรรมนักศึกษาทําใหเกิดความสมดุลยในดานความรูและความสนใจของ
นักศึกษา  เชน  นักศึกษาที่ศึกษาในสาขาวิทยาศาสตรสามารถทํากิจกรรมศิลปะและวัฒนธรรม      
จึงทําใหนักศกึษามีความรูและความสนใจทั้งในดานวทิยาศาสตรและดานศลิปะและวัฒนธรรม 

2.  ความสําคญัตอสถาบันอุดมศึกษา  จากทัศนะของนักการศึกษาทีมี่ชื่อเสียงหลายคน  
ตลอดจนผลของกิจกรรมนักศึกษาทีผ่านมา  ทําใหเห็นไดชัดเจนวา  กิจกรรมนักศึกษาเปนกระบวน 
การทางการศกึษาที่สําคัญของสถาบันอุดมศึกษา  ที่ใชพัฒนานักศึกษาใหเปนบุคคลที่มีความสมบูรณ
ทั้งในดานสตปิญญา  สังคม  อารมณ  รางกายและจิตใจ  ทําใหสถาบันอุดมศึกษาบรรลุเปาหมายใน
การจัดการศึกษาและการทํางานรวมกันระหวางอาจารยและนักศึกษาในกระบวนการกิจกรรมของ
นักศึกษา ทําใหนักศึกษาเกดิความอบอุน  เกิดการเรียนรู  มีความเขาใจตออาจารย   และสถาบนั  
อุดมศึกษาดียิ่งขึ้น  สถาบันอุดมศึกษาที่เนนดานวิชาชพีหลายแหงอาจทําหนาที่ในดานการทํานุบํารุง
ศิลปะและวัฒนธรรมนอยมาก  การจัดกิจกรรมนักศึกษาดานศิลปวฒันธรรมเปนการชวยให
สถาบันอุดมศกึษาไดทําหนาที่ในดานการทํานุบํารุงศลิปวัฒนธรรมไดสมบูรณยิ่งขึ้น  นอกจากนั้น
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กิจกรรมนักศึกษาทางดานกีฬา  ดานศิลปวัฒนธรรม  และดานบําเพญ็ประโยชน  ยังมีความสําคัญใน
การเผยแพรชือ่เสียงและเกยีรติคุณของสถาบันอุดมศึกษาไดเปนอยางดี 

3.  ความสําคญัตอประเทศ  ตั้งแตป พ.ศ.2500  เปนตนมา  ในแตละปมีนักศึกษาจํานวน
มากออกคายอาสาพัฒนาชนบทในถิ่นทุรกันดารยากไร  ไดสรางถาวรวัตถุหลายอยาง เชน       
โรงเรียน  สะพาน  ฝายน้ําลน  และถังเกบ็น้ําฝน  เปนตน  นอกจากนั้นนักศึกษายงัไดชวยแนะนํา
ประชาชนในชนบทใหมีความรูเกี่ยวกับการเกษตรกรรมแผนใหม  การสาธารณสุข  และการศึกษาเพื่อ
ชวยใหชาวชนบทมีความเปนอยูที่ดีขึ้น  กิจกรรมดานศิลปะและวัฒนธรรมของนักศึกษาไดมีบทบาท
อนสําคัญในการทํานุบํารุง  พัฒนา  และเผยแพรศิลปะและวัฒนธรรมของชาติ  กิจกรรมดานกีฬา    
ไดชวยทําใหนักศึกษาซึ่งเปนเยาวชนของชาติมีรางกายแข็งแรง  และที่สําคญัที่สดุคือ  กิจกรรม
นักศึกษาเปนกระบวนการทางการศึกษาที่ชวยพัฒนานักศึกษาทั้งทางดานสติปญญา  สังคม  อารมณ  
รางกาย  และจิตใจใหเปนเยาวชนที่มีคณุภาพ  สามารถที่จะพัฒนาประเทศใหมีความเจริญย่ิงขึน้  
กิจกรรมนักศึกษาจึงนับวามีความสําคัญตอประเทศเปนอันมาก  ทํานองเดียวกับที่จีรวัฒน  วีรงักร  
(2546 : 38)  ไดใหความเหน็เชนเดียวกันวา  สถาบันอุดมศึกษาตองคํานึงถึงกิจกรรมที่สามารถหลอ
หลอมนักศึกษาไดหลายดาน  เพ่ือเปนการเปดโอกาสใหนักศึกษาไดแสดงความสามารถดานการ
ทํางานรวมกับบุคคลอ่ืน  การมีโอกาสไดตัดสินใจ  ประสานสัมพันธ  รูจักการเปนผูนําและผูตามที่ดี  
การเกิดความมั่นใจในตนเองจากการฝกทักษะ  ฝกการทํางานเปนกลุม  รูจักการแกไขปญหาเฉพาะ
หนา  การใชเหตุผลในเชิงจริยธรรม  การความคุมอารมณ  การเขาถึงชุมชน  ปกครองตนอยูใน
ระเบียบวินัย  มีคุณธรรมจริยธรรนอันจะนําไปสูความสําเร็จ  ความกาวหนาในการดําเนินชีวิต  
สถาบันอุดมศกึษาตองสรางความแข็งแกรงทางวิชาการ  วิชาชีพ  และวิชาชวีติใหยัง่ยืน  ดังนั้น
จุดมุงหมายของการจัดกิจกรรมนักศึกษาก็เพ่ือพัฒนาคนใหมีคุณลักษณะเปนกําลงัคน (Manpower)  
โดยการผลิตบัณฑิตเพ่ือตอบสนองทางดานมาตรฐานวิชาชีพและมาตรฐานวชิาการ  และตอบสนอง
ความตองการของการศึกษา  การอุดมศึกษาจึงตองมุงทั้งในเรื่องการจัดกิจกรรมตามหลักสูตรและ
กิจกรรมเสริมหลักสูตรหรือกิจกรรมนอกหลักสูตรควบคูกันไปดวย  เพราะกิจกรรมนอกหลักสูตรเปน
สวนสําคัญและจําเปนในการพัฒนาคุณสมบัติ  และเสรมิสรางบคุลิกภาพและสมรรถภาพในดานตาง ๆ  
ใหเกิดขึ้นกับนักศึกษา  นอกเหนือไปจากกิจกรรมการศึกษาตามหลักสูตรในชั้นเรียน  เพ่ือที่จะทําให
นักศึกษาสําเรจ็เปนบัณฑิตที่เพียบพรอมไปดวยความรูความสามารถ  มีวิจารณญาณ  เสียสละตอ
สวนรวม  มีคณุธรรม  และสุขภาพอนามัยแข็งแรง  สงผลไปสูการเปนบัณฑิตที่มีความสมบูรณทัง้ดาน
สติปญญา  รางกาย  อารมณ  สังคม  และจิตใจ    

ดังนั้นคุณคาและความสําคญัของกิจกรรมนักศึกษาจึงอาจกลาวโดยสรุปไดวา   เพื่อให
นักศึกษามีการพัฒนาทักษะในดานตาง ๆ  เชน  ไดรูจักคิด  มีความคิดริเริ่มสรางสรรค  รวมถงึ
สามารถนําความรูไปประยุกตใชในการเรยีนและชวีิตประจําวัน  เพ่ือประโยชนตอตนเอง  ตอสถาบัน 
อุดมศึกษา  และประเทศ  การเขารวมกิจกรรมนั้นนักศึกษายังไดรับประโยชนอีกหลายประการ     
เชน  นักศึกษามีโลกทัศนกวางมากขึ้น  ไดรูจักตนเองวามีความถนัดทางดานอะไร  ไดประเมินตนเอง
วามีจุดเดน  จุดดอยอะไรบาง  ไดฝกการทํางานรวมกับผูอ่ืน  ไดพัฒนาการทาง  ดานบุคลิกภาพ         
และเพื่อใหนักศึกษามีจิตสํานึกในการใฝเรียนรู  ที่จะนําไปสูการเปนบัณฑิตที่มีคณุภาพ 
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ประเภทและลักษณะการจัดกิจกรรมเพื่อเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพนักศึกษา          
       สถาบันอุดมศึกษา 

คูมือการดําเนินโครงการเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพนิสิตนักศึกษาสถาบันอุดมศึกษาของ
รัฐและเอกชนไดแบงประเภทและแนวทางการจัดกิจกรรมนักศึกษาไว  ดังนี้  (สํานักงานคณะกรรมการ
การอุดมศึกษา. 2546 : 18 – 28) 

1.  กิจกรรมอาสาพัฒนาหรือบําเพ็ญประโยชน  เปนโครงการที่นักศกึษาจัดกิจกรรมใน
ลักษณะอาสาพัฒนาหรือบําเพ็ญประโยชนตอสังคม  ชุมชน  เพื่อเพ่ิมความรู  ทักษะ (ดานวิชาการ  
วิชาชีพ  วชิาชีวติ)  เรียนรู  ใฝรู  ตลอดชวีิต  มีสติปญญาและวิจารณญาณมีวิธีคดิอยางเปนระบบ  
และสามารถแกไขปญหาได  และไดรับประสบการณจากการปฏิบัติงานเพื่อสรางเสริมเติมเต็มใหเปน
คนที่สมบูรณพรอมในทุกดาน   ดังที่สมหวัง  ชัยเจริญคุณาภรณ  (2549 : 67)  ไดทําการวิจัยเรื่อง  
ทัศนะของผูบริหาร  อาจารย  และนักศึกษาตอการจัดกิจกรรมนักศึกษาของวิทยาลัยดุสิตธานี     
พบวา  ผูบริหาร  อาจารย  และนักศึกษามีทัศนะตอการจัดกิจกรรมดานบําเพ็ญประโยชนของ
วิทยาลัยดุสิตธานีมีความเหมาะสมในระดับปานกลาง  ทํานองเดียวกบัสมชาย  บญุญบาล        
(2541 : 85)  ที่ทําการวิจัยเรื่อง  ทัศนะของผูบริหาร  อาจารย  และนักศึกษา  ตอการจัดกิจกรรม
นักศึกษาของสถาบันเทคโนโลยีราชมงคลสวนกลางทีจั่ดการเรียนการสอนดานบริหารธุรกิจ       
พบวา  ผูบริหาร  อาจารย   และนักศึกษา  เห็นวาการจัดกิจกรรมดานบําเพ็ญประโยชนโดยรวมมี
ความเหมาะสมในระดับมาก  ประเด็นที่ผูบริหารกับนกัศึกษาเห็นวามีความเหมาะสมในระดับมาก
ไดแก  กิจกรรมดานบําเพ็ญประโยชนมีสวนชวยสงเสริมใหนักศึกษามีจิตสํานึกในการเคารพกฎหมาย
และระเบียบของสังคม  การจัดกิจกรรมดานบําเพ็ญประโยชนมีสวนชวยพัฒนาบคุลิกภาพของ
นักศึกษา  มีสวนชวยกระตุนใหนักศึกษามีพฤติกรรมในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ  และมีสวน
ชวยแกไขปญหาสิ่งแวดลอม 

2.  กิจกรรมอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  เปนโครงการที่มีวัตถุประสงคเพ่ือ
ปลูกจิตสํานึกใหนักศึกษาและประชาชนทั่วไปตระหนกัในคณุคาของทรัพยากรธรรมชาติ  มีสวนรวม
ในการอนุรักษ  สงเสริมและพัฒนาสิ่งแวดลอมใหมีสภาพคงความเปนธรรมชาติ  ตลอดจนอนุรักษ
พลังงานธรรมชาติ  ลักษณะกิจกรรม  เชน  การพัฒนาปรับปรุงแหลงเสื่อมโทรมและสภาพแวดลอม  
ศึกษาความสมบูรณของธรรมชาติ  โดยสามารถปฏิบตัิงานรวมกับชุมชนไดอยางตอเน่ือง  และการจัด
กิจกรรมควรเลือกพื้นที่ ๆ  อยูใกลมหาวทิยาลัย / สถาบัน  ที่สามารถติดตามผลไดอยางตอเน่ือง    
ดังที่ประยูร  วงศจันทรา  (2547 : บทคัดยอ) ที่ทําการวิจัยเรื่อง  แนวทางการประยุกตใชหลักทาง
พระพุทธศาสนาในการสอนการอนุรักษปาไมและสัตวปา  พบวา ความคิดเห็นของพระธรรมวทิยากร
เกี่ยวกับแนวทางการประยกุตใชหลักทางพระพุทธศาสนาในการสอนการอนุรักษปาไมและสัตวปานั้น  
สวนใหญเห็นวาโดยรวมทั้งดานวัตถุประสงค  ดานเนื้อหา  ดานกิจกรรม  และดานการประเมินผล    
มีความเหมาะสมมาก  ทํานองเดียวกับปยะทัศน   สุธรรมธารีกุล  (2546 : บทคัดยอ)  ที่ทําการวิจัย
เรื่อง  การศึกษาพฤติกรรมการอนุรักษปะการังของนักดําน้ําในเขตเมืองพัทยา  พบวา  นักดําน้ํา     
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ในเขตเมืองพัทยามีระดับการรับรูขาวสารเกี่ยวกบัการอนุรักษปะการังอยูในระดับต่ํา  มีระดับความรู
เกี่ยวกับปะการังและการอนุรักษอยูในระดบัปานกลางคอนขางสูง  มีระดับทัศนคตติอการอนุรักษ 
ปะการังอยูในระดับคอนขางสูง   มีระดับพฤติกรรมการอนุรักษปะการังอยูในระดับปานกลาง 

3.  กิจกรรมศลิปวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่น  เปนโครงการที่มีวัตถุประสงคเพ่ือ      
ทํานุบํารุงศลิปวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่นดวยการอนุรักษ  สงเสริม  เผยแพร  ปลูกฝงคานิยม  
ความภูมิใจ  แลกเปลีย่นศลิปวัฒนธรรม  ขนบธรรมเนียมประเพณีไทย  มีจิตสํานึกและภาคภมิูใจใน
ความเปนไทย  สามารถใชภูมิปญญาไทยในการพัฒนาประเทศ  ตระหนักในคุณคาศิลปวัฒนธรรมและ
ภูมิปญญาทองถิ่น  ลักษณะการดําเนินกิจกรรม  เชน  การเรียนรูวิถชีีวติและสังคมไทย  การพัฒนา
การศึกษา  ระบบการคิด  ความรู  ภูมิปญญาของแตละทองถิ่น  เพ่ือนําไปสูการอนุรักษและพัฒนา  
ดังที่ทิพยอนงค   เลื่อนพุควฒัน  (2546 : 150 – 156)  ไดทําการวิจัยเรื่อง  รูปแบบการดําเนินงาน
ดานการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมในสถาบันอุดมศึกษา  พบวา  ผูเชีย่วชาญมีความคิดเห็นวาปรัชญา
ของสถาบันอุดมศึกษาในดานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมมีความสําคญัตอการปฏิบตัิงาน  จะตองมีความ
ชัดเจนเพื่อใหทุกฝายเขาใจตรงกันและการบริหารงานจะเกิดประสิทธภิาพ  โดยมีความคิดเห็น
สอดคลองกันในระดับมากที่สุด  นโยบายและวตัถปุระสงคของสถาบันอุดมศึกษาควรมีการระบเุน้ือหา
ดานเอกลักษณของไทย  ความซาบซึ้ง ตระหนัก  หวงแหน  และการอนุรักษศิลปวัฒนธรรมไวอยาง
ชัดเจน  โดยมีความคิดเห็นสอดคลองกันในระดับมากที่สุด  ในสวนที่เกี่ยวกบัแผนงาน / โครงการและ
กิจกรรมดานการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมของสถาบันอุดมศึกษาจะตองสอดคลองกับปรัชญา  
นโยบาย  และวัตถุประสงคของสถาบันอุดมศึกษาซึ่งพบวามีความเหมาะสมในระดับมากที่สุด        
ในเรื่องที่เกี่ยวกับบทบาทในการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  การกําหนดบทบาทในการทํานุบํารุง
ศิลปวัฒนธรรมผูเชี่ยวชาญมีความคิดเห็นสอดคลองในระดับมากทีสุ่ด  มหาวิทยาลัยควรมบีทบาท   
ในการกําหนดนโยบายและแผนดานนี้   การมีสวนรวม  การจัดทํานโยบาย  แผนงาน  และกิจกรรม  
ทํานุบํารุงศลิปวัฒนธรรมผูเชี่ยวชาญมีความคิดเห็นสอดคลองกันในระดับมาก  เพราะตางเห็นความ 
สําคัญของการมีสวนรวมในกระบวนการจดัทําแผน  มีการประสานงานในการจัดทํานโยบายและแผน
ทั้งในระดับผูบริหารและระดับปฏิบตัิงาน  บทบาทและภารกิจดานการทํานุบํารุงศลิปวัฒนธรรม  
บทบาทและภารกิจของสถาบันอุดมศึกษาในระดับภูมิภาค/ทองถิ่น  ซึ่งผูเชี่ยวชาญมีความคิดเห็น
สอดคลองในระดับมากที่สุด  โดยเห็นวาสถาบันอุดมศึกษาสามารถกําหนดบทบาทและภารกิจของ
ตนเองในดานการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมในระดับภูมิภาค/ทองถิ่นของประเทศได  แตในสภาพ
ปจจุบันสถาบนัอุดมศึกษาบางแหงขาดความสนใจในบทบาทและภารกิจดานนี้จึงทําใหนโยบาย      
ไมชัดเจน  มีสถาบันอุดมศกึษาบางแหงเทานั้นที่เห็นความสําคัญของบทบาทดานนี้  ทํานองเดียวกับ
ธัญญชนก  เพ็งผา  (2548 : 66 - 69)  ที่ทําการวิจัยเรื่อง  สภาพและความคาดหวังตอการเขารวม
กิจกรรมนันทนาการดานศิลปวัฒนธรรมของนักศึกษามหาวิทยาลัยรามคําแหง  พบวา  สภาพความ
เปนจริงตอการเขารวมกิจกรรมนันทนาการดานศิลปวฒันธรรมของนักศึกษามหาวิทยาลัยรามคําแหง
ในดานการจัดและดําเนินการ  ดานบุคลากร  ดานคุณประโยชน  สวนใหญอยูในระดับ สูงมาก   

4.  กิจกรรมเสริมสรางและปลูกฝงคุณธรรม  จริยธรรม  และคานิยมที่ถูกตอง  เปนโครงการ
ที่มีวัตถุประสงคเพ่ือปลูกฝง  เสริมสรางคานิยมที่ถูกตองดีงาม  มีคุณธรรม  จริยธรรม  ความเอื้ออาทร  
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มีวินัย  ความรับผิดชอบ  ความเปนผูนําใหเกิดขึ้นในตวันักศึกษา  เพ่ือสามารถใชชีวติอยูในสังคม
อยางมีความสุข  ดังที่อรพินทร  สันติชัยอนันต  (2549 : 125 - 126) ที่ทําการวิจัยเรื่อง  การศึกษา
คุณธรรมและจริยธรรมของนิสิตนักศึกษาสถาบันอุดมศกึษาในเขตกรงุเทพมหานครและปริมณฑล  
พบวา  นิสิตนกัศึกษาสถาบนัอุดมศึกษาในเขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑลมีคณุธรรมและ
จริยธรรมโดยรวมอยูในระดบัสูง  โดยนิสิตนักศึกษามีคณุธรรมและจริยธรรมดานความมีวินัยและ
รับผิดชอบ  ความซื่อสัตยสจุริต  ความอดทนอดกลั้น  ความประหยดั  และความกตัญูกตเวที      
อยูในระดับสูง  และมีคุณธรรมและจริยธรรมดานความใฝรูอยูในระดับปานกลาง  ทํานองเดียวกับ            
ชุลีพรวรรณ  กษมานนท  (2543 : 84 – 85)  ที่ทําการวิจัยเรื่อง  คุณลักษณะทางจริยธรรมของ
อาจารยพยาบาลวทิยาลยัพยาบาลสังกดักระทรวงสาธารณสุข  ในทัศนะของอาจารยและนักศกึษา  
พบวา  อาจารยและนักศกึษาชั้นปที่ 3 และชั้นปที่ 4  มีทัศนะวาอาจารยพยาบาลมีคุณลักษณะทาง
จริยธรรมตอวชิาชีพการพบาบาลโดยรวมอยูในระดับมาก   

5.  กิจกรรมเสริมสรางความเปนผูนําและการบริหารจัดการ  เปนโครงการที่มีวัตถุประสงค
เพ่ือมุงเสริมสรางใหนักศึกษามีลักษณะเปนผูนํา  มีสติปญญาและวิจารณญาณ  มีวิธีคิดอยางเปน
ระบบ  สามารถแกไขปญหาได  ตลอดจนมีศักยภาพในการบริหารจัดการที่ดี  ดังที่ผะดากุล          
ปนลายนาค  (2544 : 80 - 81)  ที่ทําการวิจัยเรื่อง  ปจจัยที่สัมพันธกบัพฤติกรรมความเปนผูนําของ
นักเรียนเตรียมทหาร  พบวา   นักเรียนมีความคิดเห็นเกี่ยวกับปจจัยดานโรงเรียน  ประเพณีของ
โรงเรียนเตรียมทหาร  และบรรยากาศการปกครองอยูในระดับมาก  สวนเรื่องบรรยากาศการเรยีนการ
สอนอยูในระดับปานกลาง  และนักเรียนมีความคิดเห็นดานพฤติกรรมความเปนผูนําของนักเรียน
เตรียมทหารอยูในระดับมาก    

6.  กิจกรรมสงเสริมประชาธิปไตย  จิตสาํนึกทางการเมืองและประชาสังคม  เปนโครงการ  
ที่มีวัตถุประสงคเพ่ือมุงสงเสริมใหนักศึกษามีการรวมกลุม  การสรางเครือขาย  ความรวมมือ        
การทํางานเปนหมูคณะ  มีจิตสํานึกทางการเมือง  การปกครองในระบอบประชาธิปไตย  มีบทบาทใน
การพิทักษสิทธิและผลประโยชนสวนรวม  ตลอดจนการมีสวนรวมในชุมชนรวมถึงการกระตุนสงเสริม
การเรียนรูของประชาชนในเรื่องสิทธิการเลือกตั้ง ฯลฯ  ดังที่ดุษณี  สุทธปรียาศรีและวรรณา             
ปูรณโชติ  (2540 : 126 -127)  ที่ทําการวิจัยเรื่อง  กระบวนการปลกูฝงคานิยมและวถิีชวีิต
ประชาธิปไตยในสถาบันอุดมศึกษา  พบวา  นิสิตนักศกึษามีคานิยมและวถิีชวีิตประชาธิปไตยในระดับ
มาก  แตไดรับการปลูกฝงคานิยมและวถิีชีวติประชาธิปไตยจากสถาบันอุดมศึกษาในระดับปานกลาง  
และมีสวนรวมทางการเมืองในระดับนอย  สวนความเห็นของอดีตผูนํานักศึกษา  ผูบริหารสถาบัน 
อุดมศึกษา  อาจารย  และนิสิต  เกี่ยวกบัคานิยมและวถิีชีวติประชาธิปไตย  การปลูกฝงคานิยมวิถี
ประชาธิปไตย  และการมีสวนรวมทางการเมืองมีความเหมาะสมในระดับมาก  

7.  กิจกรรมเสริมสรางทักษะและประสบการณทางวชิาการและวิชาชีพ  เปนโครงการที่มี
วัตถุประสงคเพ่ือมุงเนนใหนักศึกษามีทักษะทางดานวชิาการและวิชาชีพ  เพ่ิมพูนประสบการณ
วิชาชีพในระหวางเรียน ปลูกฝงจิตสํานกึแบบผูประกอบการ  และมีศักยภาพในการสรางงาน       
สรางอาชีพ  ดังที่สมชาย  บุญญบาล  (2541 : 85)  ทีท่ําการวิจัยเรือ่ง  ทัศนะของผูบริหาร  อาจารย  
และนักศึกษา  ตอการจัดกิจกรรมนักศึกษาของสถาบนัเทคโนโลยีราชมงคลสวนกลางที่จัดการเรียน
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การสอนดานบริหารธุรกิจ  พบวาผูบริหาร  อาจารย  และนักศึกษาเห็นวาการจัดกิจกรรมดานวิชาการ
โดยรวมมีความเหมาะสมในระดับมากไดแก  การจัดกิจกรรมดานสงเสริมวิชาการเปนกิจกรรมที่
พัฒนานักศึกษาดานสติปญญา  ประเด็นที่ผูบริหารกบันักศึกษาเหน็วามีความเหมาะสมในระดับมาก
ไดแก  การจัดกิจกรรมดานสงเสริมวิชาการมีอาจารยที่ปรึกษาที่มีความรูความสามารถในการให
คําปรึกษา  ประเด็นที่ผูบริหารเห็นวามีความเหมาะสมในระดับมากไดแก  การจัดกิจกรรมดานสงเสริม
วิชาการทําใหนักศึกษาไดรบัความรูทันเหตุการณตลอดเวลา  และประเด็นที่นักศกึษาเห็นวามีความ
เหมาะสมในระดับมากไดแก  การจัดกิจกรรมดานสงเสริมวิชาการทีจั่ดดําเนินการแตละโครงการ   
เชน  นิทรรศการทางวิชาการจัดไดอยางเหมาะสม  และสถาบันไดจัดบรรยายโดยผูทรงคุณวุฒิที่
ประสบความสําเร็จในการประกอบอาชพีในสาขาที่นกัศึกษากําลังศึกษาอยู  นอกจากนี้พระมหาสุวัฒน  
ปรือปรัง  (2548 : 68)  ไดทําการวิจัยเรือ่ง  ทัศนะของนิสิตมหาวทิยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลัย
ที่มีตอการจัดดําเนินงานกิจกรรมนิสิต  พบวา  การใหบริการวิชาการเปนภาระกิจที่มหาวิทยาลยัให
ความสําคัญและสนับสนุนควบคูกบัการจดัการศึกษา  ซึ่งจะออกมาในลักษณะกิจกรรมเสริมหลักสูตร  
ซึ่งเปนกิจกรรมที่ดีและมีประโยชนตอนิสติโดยตรง  แตยังขาดการจัดกิจกรรมอยางสม่ําเสมอ  
ผูบริหารและคณาจารยเขารวมกิจกรรมนอย  ขาดการประสานงานกับฝายตางๆ  เพ่ืออํานวยความ
สะดวกแกนิสติ  กิจกรรมยังไมสอดคลองกับความตองการของนิสิต  ขาดการจัดสรรงบประมาณอยาง
เหมาะสม  ขาดความหลากหลายของกิจกรรม  การเปดโอกาสใหนิสิตไดแสดงความรูความสามารถ
ของตนเองนอย  ขาดการแกไขปญหาและอุปสรรคของการจัดดําเนินงานกิจกรรมที่ผานมาขาดการ
สงเสริมการจัดกิจกรรมระหวางนิสิตกบัมหาวิทยาลัยและหนายงานอื่น ๆ  ขาดการมุงเนนใหนิสิต
ไดรับประสบการณตรง  และขาดเครื่องมืออุปกรณในการดําเนินงานอยางเพียงพอ  จึงเปนเหตุใหนิสติ
มีทัศนะตอการจัดดําเนินงานกิจกรรมดานการใหบริการวิชาการมีความเหมาะสมอยูในระดับปานกลาง  

8.  กิจกรรมออกกําลังกาย  กีฬาเพื่อสุขภาพและนันทนาการ  เปนโครงการที่มีวัตถุประสงค
เพ่ือปลูกฝง  สงเสริมใหนักศึกษามีทักษะในการเลนกีฬา  และออกกําลังกายเพื่อสุขภาพ  ตลอดจน
ความมีน้ําใจเปนนักกีฬา  มีสุขภาพกายและสุขภาพจติที่ดี  ดังที่สราวุธ  ทัศนาววิัฒน  (2547 : 67 - 
68)  ที่ทําการวิจัยเรื่อง  ปญหาและความตองการในการออกกําลังกายของนักศึกษาระดับปริญญาตรี
สถาบันราชภฏัรอยเอ็ด  ปการศึกษา 2546  พบวา  นักศึกษามีความเห็นเกี่ยวกบัปญหาในการออก
กําลังกาย  ดานสิ่งอํานวยความสะดวก  สถานที่และอุปกรณ  ดานงบประมาณที่ไดรับ  และดานการ
จัดและดําเนินกิจกรรมโดยภาพรวมอยูในระดับปานกลาง  ดานบุคลากรผูใหบริการโดยภาพรวมอยูใน
ระดับมากที่สดุ  ทํานองเดียวกับวัลลภ  รุจิรากร   (2546 : 172 - 173)  ที่ทําการวจัิยเรื่อง  ปญหาและ
ความตองการในการออกกําลังกายของนิสิตระดับปริญญาตรีมหาวิทยาลัยศรีนครนิทรวิโรฒองครักษ  
พบวา  ปญหาของนิสิตเกี่ยวกับการรบับริการในการออกกําลังกาย  ดานสถานที่  อุปกรณ  และ     
สิ่งอํานวยความสะดวก  สวนใหญอยูในระดับปานกลาง  นิสิตสวนใหญตองการออกกําลังกายในวัน   
ที่มีการเรียนการสอนและวันหยุดราชการ  โดยเฉลี่ยออกกําลังกายใน 1 สัปดาหเปนเวลา 1 - 2 วัน     
และใชเวลาในการออกกําลังกายมากกวา 60 นาที  นิสิตเลือกที่จะออกกําลังกายในมหาวิทยาลัยใน
ชวงเวลา 17.00 – 18.00 น.  
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9.  กิจกรรมเสริมสรางสมรรถนะในการแขงขันและความเปนสากล  เปนโครงการที่มี
วัตถุประสงคเพ่ือสงเสริมใหนักศึกษามีความคิดสรางสรรค  รูเทาทันการเปลี่ยนแปลง  มีขีดความ  
สามารถในระดับสากล  และสามารถแขงขันในสังคมโลก  ดังที่กรรณิกา  พิริยะจิตรา  (2547 : 5)      
ที่ไดกลาววาการจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษาควรมีการกําหนดนโยบายดานการพัฒนาและสงเสริม
กิจกรรมนักศึกษาระดับนานาชาติ  สนับสนุนกิจกรรมนานาชาติ  เชน  โครงการแลกเปลีย่นนักศึกษา
ระหวางประเทศในรูปแบบที่หลากหลายและไดรับประโยชนรวมกันภายใตศักยภาพและความพรอม
ของทั้งสองฝาย  เพ่ือใหสอดคลองกับวิสยัทัศนในยุคโลกาภิวัฒน   
 10.  กิจกรรมสัมมนาเพื่อพัฒนารูปแบบกจิกรรมการเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพ
นักศึกษา  เปนโครงการที่มีวัตถุประสงคเพ่ือการพัฒนารูปแบบการดาํเนินงานกิจกรรมนักศึกษาของ
แตละสถาบันใหบรรลวุัตถปุระสงค  ดังที่วฤษาย  ฤกขะเมธ  (2546 : 73 – 74)  ที่ทําการวิจัยเรื่อง     
ทัศนะของนิสิตมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒที่มีตอการจัดกิจกรรมนิสิตของมหาวิทยาลยัในรปูแบบ
กิจกรรมบังคับ  พบวา  นิสติมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒมีทัศนะตอการจัดกิจกรรมนิสิตของ
มหาวิทยาลัยในรูปแบบกิจกรรมบังคับโดยรวมอยูในระดับปานกลาง  โดยนิสิตบางคนอาจไมไดเขา
รวมกิจกรรมแตฝากเพื่อนประทับตรากิจกรรม  หรือนิสิตไมตั้งใจรวมมือในการทํากิจกรรมแตรอการ
ประทับตรากจิกรรมเทานั้น  หรือนิสิตไมสนใจเขารวมกิจกรรมเพราะกิจกรรมไมนาสนใจไมสรางสรรค  
ลักษณะของกิจกรรมไมเหมาะสมกับยุคสมัย  และในการจัดกิจกรรมนิสิตขาดการประชาสัมพันธอยาง
ทั่วถึง  เปนตน 

นอกจากนี้สุชาญ  โกศิน  (2546 : 40 – 41)  ไดสรุปประเภทกิจกรรมพัฒนานักศึกษา
เพ่ือใหนักศึกษามีความคิดริเริ่มและความคิดสรางสรรค  ดังนี้   

1.  กิจกรรมดานพัฒนาความคิดและการระดมสมอง  เพื่อทําใหนักศกึษารูจักมีความคิด    
ริเร่ิมสรางสรรค  

2.  กิจกรรมดานภาษา  การเขาคายภาษาอังกฤษนับวาสําคัญมาก  เพราะปจจุบันนี้
ภาษาอังกฤษมีความจําเปนมากในการดําเนินธุรกิจทั้งในประเทศและตางประเทศ  หรือนักศึกษาทุก
คนนาจะตองมีภาษาที่สองในชีวติ  ซึ่งอาจจะเปนภาษาเยอรมัน  ภาษาญี่ปุน  ภาษาฝรั่งเศส ฯลฯ ก็ได 

3.  กิจกรรมดานการฝกการแกปญหาและตัดสินใจ  เพราะในฐานะที่จะตองเปนผูนํากลุมใน
อนาคต  หรือแมแตจะเปนหัวหนาหรือผูบริหารความรูพ้ืนฐานในเรื่องน้ีนับวาจําเปนมากเพราะจะตอง
สามารถนําไปปฏิบัติไดในการทํางาน 

4.  กิจกรรมดานการสงเสริมคุณภาพ  ในการแขงขันกับตลาดโลกของธุรกิจและ
อุตสาหกรรมนั้น  ปจจุบันนี้มีการพูดถึงเรื่องของ ISO 9000 กันมาก  นั่นก็คือ  ระบบคุณภาพ
มาตรฐาน  ซึ่งนักศึกษารุนใหมจะตองเรียนรูและมีความเขาใจ  เพราะเปนคุณภาพมาตรฐานทีท่ั่วโลก
ยอมรับ  องคกร/หรือสถานประกอบการใดไมมีใบรับรองมาตรฐาน(ISO 9000 Certificate)  ก็จะถูก 
กีดกันทางการคาไมสามารถที่จะสงออกไปขายในตลาดโลกได  และยังรวมถึงคุณภาพมาตรฐานใน
การใหบริการดวย 

5.  กิจกรรมดานการทํางานเปนทีม  ปจจุบันหลายองคกร/สถานประกอบการนิยมจัด
กิจกรรมอยางหนึ่งที่เรียกวากิจกรรมกลุมสัมพันธจุดประสงคคือ  ตองการใหรูจักการทํางานเปนทีม  
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ใหรูจักการรวมมือและการประสานงานที่ดี  มีการแบงหนาที่และความรับผิดชอบรวมกัน  มีความ 
สัมพันธกัน  โดยมีจุดประสงคหรือความคาดหวังรวมกันเพื่อใหบรรลุผลสําเร็จ 

6.  กิจกรรมดานเกมการจัดการ  เปนการทํากิจกรรมกลุมในลักษณะหลายรูปแบบ  เชน     
มีการฝกเรื่องของการอภิปรายแบบกลุม  กิจกรรม 5 ส.  การแสดงบทบาทสมมติ   ซึ่งลวนแลวแต 
ชวยสรางประสบการณและพื้นฐานความรูใหมีทักษะทางการจัดการไดเปนอยางดี 

7.  กิจกรรมดานการสรางจิตสํานึกในความปลอดภัยในการทํางาน  โดยเฉพาะในปจจุบันนี้
ไดมีอนุกรมมาตรฐานความปลอดภัยขึ้นที่เรียกวา  ISO 9000 มาบังคับใชทั่วโลก  ถานักศึกษาไมมี
ความเขาใจหรือเคยรวมกิจกรรมประเภทนี้เลย  เวลาเขาไปทํางานในองคกร/สถานประกอบการที่
ทันสมัย  ก็อาจจะเกิดปญหาได  จึงควรมีการจัดกิจกรรมดานนี้ดวย 

8.  กิจกรรมในดานการอนุรักษสิ่งแวดลอม  เพราะยังมีอนุกรมระบบมาตรฐานโลกอีกตัว
หนึ่งคือ ISO 14000  ที่เนนในเรื่องของสิ่งแวดลอมทุกเรือ่งไมวาจะเปนเรื่อง  ฝุนละออง  การใช
สารเคมี  ความรอน  แสง  เสียง  การสั่นสะเทือน  การควบคุม  และขจัดมลภาวะตาง ๆ  ฯลฯ      
ไมใชเนนเฉพาะเรื่องการอนุรักษธรรมชาติและการอนรุักษสัตวปาเทานั้น  จึงนับวาเปนกิจกรรมที่มี
ความหลากหลายและกวางขวางมาก 

9.  กิจกรรมดานการพัฒนาจิตใจหรือสุขภาพจิต  โดยการจัดกิจกรรมประเภทนี้อาจจัดใน
รูปแบบโครงการเชน  บวชบัณฑิตเพ่ือความเปนบัณฑิตซึ่งผลที่ไดรับจากการจัดโครงการนี้ทําใหผูที่
ผานกิจกรรมนี้มีคุณธรรม  และมีความรูกวางขวางขึ้นสามารถเปนประโยชนตอสังคมและประเทศชาติ
ได 

10.  กิจกรรมดานมนุษยสัมพันธ  เปนกิจกรรมที่ชวยใหคนรูจักการอยูรวมกันอยางสันติ  
หลักของการทํางานรวมกับผูอ่ืน  หลักของการปรับตัวใหเขากับหมูคณะหรือสังคมไดรวมทั้งเม่ือ
ออกไปทํางานแลวยังสามารถไปชวยจัดกิจกรรมสงเสริมแรงงานสัมพันธใหกับองคกร  สถานประกอบ 
การตาง ๆ ไดอีกดวย 

เพ่ือใหบรรลุเปาหมายของงานกิจกรรมนักศึกษาดังกลาว  สถาบันอุดมศึกษาตองสงเสริม
สนับสนุนใหนกัศึกษารวมกนัจัดกิจกรรมประเภทตาง ๆ ดังนี้  (ทบวงมหาวิทยาลยั.  2543 : 10) 

1.   กิจกรรมสวนกลาง  อันไดแก  องคการนักศึกษา  หรือสโมสรนักศึกษา 
2.   กิจกรรมวิชาการ  อันไดแก  ชมรม  หรือชุมนุมทางวิชาการ  เชน  ชมรมภาษาอังกฤษ  

และชมรมคอมพิวเตอร  เปนตน 
3.   กิจกรรมกีฬา  อันไดแก  ชมรมกีฬาประเภทตาง ๆ เชน  ชมรมฟุตบอล  และชมรมกีฬา  

เปนตน 
4.   กิจกรรมศิลปะและวัฒนธรรม  อันไดแก  ชมรมศิลปะหรือชมรมวัฒนธรรม  เชนชมรม

ดนตรีไทย  และชมรมอีสาน  เปนตน 
5.   กิจกรรมบําเพ็ญประโยชน  อันไดแก  ชมรมกิจกรรมเพ่ือการชวยเหลือสังคม เชน  

ชมรมคายอาสาพัฒนา  และชมรมอนุรักษฯ เปนตน 
6.   กิจกรรมนันทนาการ  อันไดแก  กิจกรรมเพื่อความสนุกสนานเพลดิเพลิน  เชน       

การสังสรรค  การออกกําลังกาย  การเลนกีฬาเพื่อสุขภาพ  และการเลนกีฬาเฮฮา  เปนตน    
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พราคาช (กฤตยาภรณ  เจริญทรัพย.  2547: 15 –16; อางอิงจาก Prakash.  1969 : 113) ไดแยก
ประเภทและลษัณะของกิจกรรมนักศึกษาที่สงเสริมคุณลัษณะของนักศึกษาไว 8 ลกัษณะ  ดังนี้  

1.   กิจกรรมทางดานสงเสริมการติดตอสื่อสาร  เชน  ปาฐกถา  อภิปราย  โตวาที  เปนตน 
2.   กิจกรรมเกี่ยวกับการแสดง  เชน  การแสดง  เปนตน 
3.   กิจกรรมทางดานสังคมตางๆ  เชน  กิจกรรมประเภทงานรื่นเริง  เตนรํา  ทัศนาจร      

เปนตน 
4.   กิจกรรมกีฬาและดนตร ี

    5.  กิจกรรมชุมนุมทางวิชาการ  เชน  ชุมนุมวิทยาศาสตร  คณิตศาสตรและภาษาไทย   
เปนตน 

6.  กิจกรรมดานสังคมสงเคราะห  เชน การชวยเหลือชมุชน  การชวยเหลือผูตกทกุขไดยาก
และประสบภยัตาง ๆ  

7.  โครงการระหวางมหาวทิยาลัย 
8.  โครงการชวยเหลือพิเศษตาง ๆ     
ดังนั้นกลาวโดยสรุปคือ  สถาบันแตละสถาบันดําเนินการจัดกิจกรรมที่หลากหลายประเภท

แตกตางกันไปขึ้นอยูกับวตัถุประสงคและนโยบายของแตละสถาบัน  โดยอาจดําเนินการตามประเภท
ของกิจกรรมที่สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษากําหนดไว  อยางไรก็ตามกิจกรรมที่จัดขึ้นตอง
เปนกิจกรรมที่พัฒนานักศกึษาและตอบสนองตอความตองการ  ความสนใจ  และความสมัครใจของ
นักศึกษา  โดยไมขัดตอวตัถุประสงคและนโยบายของสถาบัน 

 

แนวทางในการสงเสริมกิจกรรมนักศึกษาของมหาวิทยาลัยเซนตจอหน   
มหาวิทยาลัยเซนตจอหนไดใหความสําคญักับกิจกรรมนักศึกษา เพ่ือใหนักศึกษา            

มีประสบการณจากการปฏิบัติงานจริง  ซึ่งเปนภาระกิจหลักของสํานักกิจการนักศึกษามหาวทิยาลัย
เซนตจอหน  โดยมีการจัดทําแผนการดําเนินงานสํานักกิจการนักศึกษา  ประจําปการศึกษา 2547    
ไดมีการกําหนดเปาหมายและนโยบาย  เพ่ือใหการดําเนินงานครอบคลุมภารกิจตาง ๆ  ของสํานัก
กิจการนักศึกษาดังนี้ คือ  (มหาวิทยาลัยเซนตจอหน. 2547 : 100 - 101) 

นโยบายดานการบริหารงาน  และการพัฒนานักศึกษาของสํานักกิจการนักศึกษา 
1.  นโยบายการพัฒนาบุคลากรและสํานักงานสํานักกิจการนักศึกษา  สงเสริมและสนับสนุน

ใหบุคลากรของสํานักกิจการนักศึกษา  มีการพัฒนาตนเองอยางสม่ําเสมอ  และพัฒนาสํานักงานและ
สภาพแวดลอมในการทํางานใหเหมาะสม  และพรอมใหบริการแกนักศึกษา 

2.  นโยบายการพัฒนานักศึกษา  สงเสริมและสนับสนุนใหนักศึกษาไดรับการพัฒนาดาน 
ตางๆ  เพ่ือใหเปนผูที่สมบูรณพรอม  และสามารถอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข 
  3.  นโยบายการพัฒนาสโมสรนักศึกษา  และชมรมในสงักัดสโมสรนักศึกษา  สงเสริม
สนับสนุนใหนกัศึกษาจัดตั้งคณะกรรมการสโมสรนักศึกษาขึ้น  เพ่ือความรวมมือกับฝายตาง ๆ     
และดําเนินกิจกรรมตาง ๆ  ของมหาวิทยาลัย 
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4.  นโยบายการพัฒนานักศึกษาดานกิจกรรมวิชาการ  สงเสริมและสนับสนุนพัฒนาการของ
นักศึกษาใหมีความรู  ความสามารถในดานวิชาการตามศาสตรทีต่นศึกษา  เพ่ือนําไปประกอบอาชีพ
ไดอยางเต็มศกัยภาพและเปนบัณฑิตทีพึ่งประสงค 

5.  นโยบายการพัฒนานักศึกษาดานกิจกรรมศิลปวัฒนธรรม  สงเสริมและสนับสนนุให
นักศึกษาเกิดความรัก  และความภาคภมิูใจในศิลปวฒันธรรมและเอกลักษณไทยอีกทั้งยังปลกูฝงให
นักศึกษาเปนบัณฑิตที่มีคณุธรรม  จริยธรรม  เปนบคุคลที่ดีพรอมสําหรับสังคมและประเทศชาต ิ

 6.  นโยบายการพัฒนานักศึกษาดานกิจกรรมกีฬา  สงเสริมและสนบัสนุนใหนักศกึษา      
มีสุขภาพ  และพลานามัยทีส่มบูรณ  อีกทั้งยังสงเสริมและสนับสนุนใหนักศึกษามโีอกาสเขารวมการ
แขงขันกีฬาตาง ๆ  เพ่ือไดรับประสบการณที่ดี  และเปนการสรางชื่อเสียงใหกับสถาบัน 

 7.  นโยบายการพัฒนานักศึกษาดานกิจกรรมบําเพ็ญประโยชน  สงเสริมและสนับสนุนให
นักศึกษารูจักการทํางานรวมกับผูอ่ืน  รูจักการเสียสละ  ฝกความอดทน  และเห็นความสําคัญของ
ทรัพยากรธรรมชาติ  เพ่ือเปนบุคคลที่พรอมจะทําประโยชนใหกับสงัคมและประเทศชาต ิ

8.  นโยบายการพัฒนาการบริการสวัสดกิารนักศึกษา  เพ่ืออํานวยความสะดวกแกนักศึกษา  
เพ่ือใหนักศึกษาสามารถดําเนินชีวติในการเปนนักศึกษาในรั้วมหาวิทยาลัยไดอยางสะดวกและมี
ความสุข 

9.  การพัฒนานักศึกษาดานกิจกรรมพิเศษ  สงเสริมและสนับสนุนใหนักศึกษาไดมีโอกาส
เขารวมกิจกรรมอันเปนประโยชนที่จัดขึ้นโดยหนวยงานหรือองคกรตาง ๆ  เพ่ือใหนักศึกษาไดรับ
ประสบการณจริง 

10.  นโยบายการพัฒนาดานบริการอนามัย  ใหบริการดานการปฐมพยาบาลเบือ้งตน      
การจายยา  ใหคําแนะนําปรึกษาดานสุขภาพและอนามัยแกนักศึกษา  เพ่ือใหนักศึกษามีสุขภาพและ
อนามัยที่สมบูรณแข็งแรง 

11.  นโยบายดานการรณรงคตอตานยาเสพติดและโรคเอดส  สงเสริมและสนับสนุน  
กิจกรรมการรณรงคเชิงปองกันใหนักศึกษาเห็นโทษและผลเสียของยาเสพติดและตระหนักถึงความ
เสียหายและวธิีปองกันเพื่อใหหางไกลจากยาเสพติดและโรคเอดส 

12.  นโยบายการพัฒนาการประกันคุณภาพและระบบคุณภาพ  เพ่ือใหสํานักกิจการ
นักศึกษามีการพัฒนาคุณภาพอยางตอเน่ืองและสม่ําเสมอภายใตระบบคุณภาพและประกันคุณภาพ
ของมหาวิทยาลัย  ทํานองเดียวกับที่สํานกังานคณะกรรมการการอุดมศึกษา  กระทรวงศึกษาธกิาร  
ไดมีแนวทางในการสงเสริมการจัดกิจกรรมของนักศึกษาไวดังนี้ (สํานักงานคณะกรรมการการ
อุดมศึกษา.  2548 : 15)   

1.  รูปแบบวิธกีารดําเนินกิจกรรมจะตองปรับเปลีย่นใหเหมาะสมกับสถานการณและความ
ตองการของสังคมในปจจุบัน 

2.  ใหนักศึกษามีโอกาสฝกฝน  มีประสบการณตรงในสถานประกอบการโดยความรวมมือ
ของภาคเอกชน  และอุตสาหกรรมอยางใกลชิด 
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3.  มุงเนนการพัฒนานักศึกษาใหรูจักการประกอบอาชีพอิสระ  สรางรายได  สรางวิญญาณ
เถาแก “สรางคน  สรางงาน  สรางรายได  สรางชาติ” 

4.  มุงเนนกิจกรรมที่กอใหเกิดศีลธรรม  จริยธรรม  จิตสํานึกที่เสียสละตอสวนรวม  รวมถึง
การประหยัด  อดออม  และนิยมไทย 

5.  วัฒนธรรมอันดีงามของชาติภูมิปญญาทองถิ่นจะตองไดรับการเอาใจใส  และรวมกัน
ทํานุบํารุงรักษาไวคูชาตติลอดไป 

6.  สนับสนุนกิจกรรมนักศึกษาที่นําไปสูการกูวิกฤติของชาติทั้งวิกฤตทิางสังคม (วิกฤติทาง
ศีลธรรม)  วิกฤติเศรษฐกิจ  และวิกฤตทิางการเมือง 
  เปาหมายดานการบริหารงาน  และการพัฒนานักศึกษาของสํานักกิจการนักศึกษา 
มหาวิทยาลัยเซนตจอหน  ไดกําหนดวัตถปุระสงคในการดําเนินงานของสํานักกิจการนักศึกษา  ดังนี้  
(แนวทางการดําเนินกิจกรรมนักศึกษามหาวิทยาลัยเซนตจอหน. 2547 : 20)    

1.  เพ่ือสงเสริมและสนับสนนุพัฒนาการของนักศึกษาใหเปนบัณฑิตที่สมบูรณพรอมตาม
ปณิธานและเปาหมายของสถาบัน 

2.  เพ่ือสงเสรมิและสนับสนนุกิจกรรมนักศึกษา  พัฒนาทักษะการทาํงาน  การดําเนินชีวติ
ในสังคม  และความตระหนักถึงความรับผิดชอบตอสังคม  และประเทศชาต ิ
  3.  เพ่ือพัฒนานักศึกษาใหมีความพรอมดานตาง ๆ  ทั้งดานรางกาย  จิตใจ  อารมณ  
สังคม  และสติปญญา 

4.  เพ่ือพัฒนาและปฏิรูปการดําเนินงานดานกิจกรรมนักศึกษาใหมีคุณภาพและ
ประสิทธิภาพภายใตระบบคุณภาพของมหาวิทยาลัยเซนตจอหน     

แนวทางการสงเสริมกิจกรรมนักศึกษาของมหาวิทยาลยัเซนตจอหน  จึงเปนการมุงสงเสริม
พัฒนานักศึกษา  เพ่ือเปดโอกาสใหนักศกึษาไดพัฒนาตนเองในทุกดาน  โดยปรับเปลี่ยนรูปแบบ
วิธีการดําเนินกิจกรรมใหเหมาะสมกับสถานการณและความตองการของสังคมปจจุบัน   

จากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของกับการจดักิจกรรมนักศึกษาในสถาบัน 
อุดมศึกษาสรุปไดวา  การจัดกิจกรรมนักศึกษาเปนองคประกอบสําคัญในการจัดการศกึษา  
โดยเฉพาะการพัฒนาบุคลิกภาพของนักศึกษาใหเปนผูที่มีความพรอมทุกดาน  ทั้งดานรางกาย  
อารมณ  สังคม  จิตใจ  สติปญญา  และเพื่อพัฒนาทักษะการใชชีวติใินสังคมใหมีจิตสํานึกสาธารณะ 
สามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนไดดี  และมีความสุข  เปนที่พ่ึงแหงตนและสังคม  เปนผูมีคุณธรรม
จริยธรรม  สถาบันอุดมศึกษาตองกําหนดนโยบายเพื่อสงเสริมที่จะใหงานกิจกรรมนักศึกษาเปนกลไก
ที่สําคัญในการสรางเสริม  กลอมเกลาใหนักศึกษาเปนบัณฑิตที่มีคณุภาพไดมีโอกาสพัฒนาตนเองไปสู
ความเปนบัณฑิตที่พึงประสงคตอไป 
 



บทที่ 3 
วิธีดําเนินการวิจัย 

 

 การวิจัยเรื่องความคิดเห็นของนักศึกษามหาวิทยาลัยเซนตจอหนตอการเขารวมกจิกรรม
นักศึกษา  เปนการวิจัยเชิงสํารวจ (Survey  study)  ผูวิจัยเสนอสาระตามลําดับดงันี้  คือ  การกําหนด
ประชากรและการเลือกกลุมตัวอยาง  การสรางเครื่องมือที่ใชในการวจัิย  การเก็บรวบรวมขอมูล    
การจัดกระทําและการวเิคราะหขอมูล  และสถติิทีใ่ชในการวิเคราะหขอมูล 

 
การกําหนดประชากรและการเลือกกลุมตัวอยาง 

ประชากรที่ใชในการวิจัย 
ประชากรที่ใชในการวิจัยครัง้นี้  ไดแก  นักศึกษามหาวทิยาลัยเซนตจอหน  ระดับปริญญา

ตร(ีภาคปกต)ิ  ประจําปการศึกษา 2549 ที่กําลังศึกษาในชั้นปที่ 1  ถึงชั้นปที่ 4 และสูงกวา จาก 5 
คณะวิชา  ไดแก  คณะบริหารธุรกิจ 661 คน  คณะนิตศิาสตร  177 คน  คณะศิลปศาสตร  248 คน   
คณะนิเทศศาสตร 260 คน  และคณะวศิวกรรมศาสตร  376 คน  รวมทั้งสิ้น  1,722 คน 

กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย    
กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยครั้งนี้  ไดแก นักศึกษามหาวิทยาลัยเซนตจอหนระดับ   

ปริญญาตรี(ภาคปกต)ิ ประจําปการศึกษา 2549  ที่กําลังศึกษาในชัน้ปที่ 1  ถึงชั้นปที่ 4 และสงูกวา 
จาก 5 คณะวชิา  จํานวน 568 คน   กลุมตัวอยางไดมาจากตารางการกําหนดขนาดกลุมตัวอยางของ
เครจิและมอรแกน (Krejcie and Morgan.  1970 : 607 – 610)  ที่ระดับความเชื่อม่ันรอยละ 95    
แลวจึงทําการสุมแบบแบงชัน้ (Stratified random sampling) ตามคณะวิชาทีศ่ึกษา  และเพื่อความ
เหมาะสมของการใชสถติิในการเปรียบเทยีบ  สําหรับกลุมตัวอยางทีมี่จํานวนนอยกวา 100 คน    
ผูวิจัยไดเพ่ิมกลุมตัวอยาง  ไดแก กลุมตัวอยางที่เปนนักศึกษาคณะนิติศาสตร  คณะศิลปศาสตร          
คณะนิเทศศาสตร  และคณะวิศวกรรมศาสตร  ดังแสดงในตาราง 1  
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ตาราง 1  จํานวนประชากรและกลุมตัวอยาง  จําแนกตามคณะวิชา 
 

คณะวิชา ประชากร กลุมตวัอยาง 
คณะบริหารธรุกิจ 661 121 
คณะวิชานติิศาสตร 177 102 
คณะวิชาศิลปศาสตร 248 110 
คณะวิชานิเทศศาสตร 260 115 
คณะวิชาวิศวกรรมศาสตร 376 120 

รวมทั้งสิ้น 1,722 568 

 

การสรางเคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย 
การสรางเครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล  ผูวิจัยดําเนินการตามขั้นตอน  ดังนี้ 

 1.  ศึกษาคนควาจากเอกสาร  วารสาร  ตํารา งานวิจัย สิ่งพิมพตาง ๆ  และแหลงขอมูล
อิเล็กทรอนิกสที่เกี่ยวของ  รวมทั้งการสัมภาษณผูอํานวยการสํานกักิจการนักศึกษา  นักศึกษา    
นายกสโมสรนักศึกษามหาวิทยาลัยเซนตจอหน เพ่ือเปนแนวทางในการสรางแบบสอบถามเพือ่ใช   
ในงานวิจัย 

2.  สรางแบบสอบถาม  ความคิดเห็นของนกัศึกษามหาวิทยาลยัเซนตจอหนตอการเขารวม
กิจกรรมนักศึกษา รวม 4 ดานคือ  ดานวิชาการจํานวน 13 ขอ  ดานศิลปวัฒนธรรมจํานวน  12 ขอ  
ดานบําเพ็ญประโยชนจํานวน 16  ขอ  และดานกีฬาจาํนวน 10 ขอ  รวมทั้งสิ้น 51 ขอ 

3.  นําแบบสอบถามที่สรางขึ้นเสนอคณะกรรมการที่ควบคุมปริญญานิพนธและผูเชี่ยวชาญ  
5 ทาน  เพ่ือตรวจสอบความเที่ยงตรงเชงิเน้ือหา (Content  validity)  และความถกูตองดานภาษา 

4.  นําแบบสอบถามที่ไดปรับปรุงแกไขแลว  เสนอตอคณะกรรมการควบคุมปริญญานิพนธ  
เพ่ือตรวจสอบอีกครั้งหนึ่ง  แลวนําไปทดลองใช (Try out) กับนักศึกษามหาวิทยาลัยเซนตจอหน  
จํานวน 50 คน เพ่ือวิเคราะหหาคาอํานาจจําแนกของแบบสอบถามเปนรายขอ  โดยใชรอยละ 27% 
ของกลุมสูงและกลุมต่ํา  แลวเปรียบเทียบคาคะแนนเฉลี่ยแตละขอโดยใชการทดสอบท(ีt-test) 
คัดเลือกขอคําถามที่มีคาที  ตั้งแต 1.75 ขึ้นไปไดจํานวน 48 ขอ  สวนขอคําถามอีก 3 ขอ  มีคาอํานาจ
จําแนกต่ํากวา 1.75 ผูวิจัยไดปรึกษากับคณะกรรมการควบคุมปริญญานิพนธในการปรับปรุงภาษา
ของขอคําถาม 3 ขอดังกลาวใหมีความชดัเจนมากยิ่งขึ้น  จึงไดขอคําถามรวมจํานวน 51 ขอ  ไวใช
เปนแบบสอบถามเพื่อการวจัิย  

5.  นําแบบสอบถามที่เลือกแลวไปหาคาความเชื่อม่ัน (Reliability) ของแบบสอบถามโดย
การหาคาสัมประสิทธิ์แอลฟา (Alpha – coefficient) ของครอนบาค  (Cronbach.  1984 : 161)        
มีคาความเชื่อม่ันเทากับ .95       
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6.  นําแบบสอบถามที่ตรวจสอบคุณภาพเรียบรอยแลว  นําเสนอตอคณะกรรมการควบคุม
ปริญญานิพนธ  เพ่ือปรับปรุงแกไขและใหความเห็นชอบกอนนําไปใชในการเกบ็รวบรวมขอมูลจาก
กลุมตัวอยางตอไป 

ลักษณะของแบบสอบถาม 
แบบสอบถามที่ใชในการวิจัยครั้งนี้  เปนแบบสอบถามเพื่อสํารวจความคิดเห็นของนักศึกษา

มหาวิทยาลัยเซนตจอหนตอการเขารวมกจิกรรมนักศึกษา  มีลักษณะเปนมาตราสวนประมาณคา 
(Rating  scale)  5 ระดับ  ตามแบบของไลเคิรท (Likert.  1932 : 55)  แบงออกเปน 2 ตอน  ดังนี้ 

ตอนที่  1 เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม  ไดแก  เพศ    
ชั้นปที่ศึกษา  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  และคณะวิชา  โดยขอคําถามมีลักษณะเปนแบบเลือกตอบ 

 ตอนที่ 2 เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับความคิดเห็นของนักศึกษามหาวิทยาลยัเซนตจอหน 
ตอการเขารวมกิจกรรมนักศึกษา แบงเปน 4 ดาน  ดานวิชาการ  ดานศิลปวัฒนธรรม  ดานบําเพ็ญ-
ประโยชน  และดานกีฬา  ในตอนทายของแบบสอบถามแตละดานเปนแบบสอบถามปลายเปดเพื่อให
ผูตอบไดเสนอแนะและแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติมอยางเสรี   

 แบบสอบถามนี้มีลักษณะเปนแบบมาตราสวนประมาณคา  5 ระดบั  โดยมีคาน้ําหนักของ
คะแนน ดังนี้ 

คะแนน 5  หมายถึง  ผูตอบเห็นดวยกบัขอความนั้นในระดับมากทีสุ่ด 
คะแนน 4  หมายถึง  ผูตอบเห็นดวยกบัขอความนั้นในระดับมาก 
คะแนน 3  หมายถึง  ผูตอบเห็นดวยกบัขอความนั้นในระดับปานกลาง 
คะแนน 2  หมายถึง  ผูตอบเห็นดวยกบัขอความนั้นในระดับนอย 
คะแนน 1  หมายถึง  ผูตอบเห็นดวยกบัขอความนั้นในระดับนอยทีสุ่ด 

 ผูวิจัยกําหนดเกณฑในการแปลความหมายคาคะแนนเฉลี่ย  ดังนี้ 
 คาคะแนนเฉลีย่ตั้งแต  4.21 – 5.00 หมายความวา  ผูตอบเห็นดวยกับการเขารวมกิจกรรม
นักศึกษาในระดับมากที่สุด 

คาคะแนนเฉลีย่ตั้งแต  3.41 – 4.20 หมายความวา  ผูตอบเห็นดวยกับการเขารวมกิจกรรม
นักศึกษาในระดับมาก 

คาคะแนนเฉลีย่ตั้งแต  2.61 – 3.40  หมายความวา  ผูตอบเห็นดวยกับการเขารวมกิจกรรม
นักศึกษาในระดับปานกลาง 

คาคะแนนเฉลีย่ตั้งแต  1.81 – 2.60  หมายความวา  ผูตอบเห็นดวยกับการเขารวมกิจกรรม
นักศึกษาในระดับนอย 

คาคะแนนเฉลีย่ตั้งแต  1.00 – 1.80  หมายความวา  ผูตอบเห็นดวยกับการเขารวมกิจกรรม
นักศึกษาในระดับนอยที่สุด 
 
 
 



 36 

การเก็บรวบรวมขอมูล 
 ในการดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูล  ผูวิจัยดําเนินการตามขั้นตอน  ดังนี้ 

1.  ขอหนังสือแนะนําตัวจากบัณฑิตวิทยาลัย  มหาวิทยาลัยศรีนครนิทรวิโรฒ  เพื่อขอความ
อนุเคราะหจากอธิการบดีมหาวิทยาลัยเซนตจอหน  ในการขออนุญาตแจกแบบสอบถามและเกบ็
รวบรวมแบบสอบถามจากนักศึกษา 

2.  นําหนังสือแนะนําตัวพรอมแบบสอบถามไปทําการเก็บขอมูลกับนกัศึกษามหาวทิยาลัย
เซนตจอหนระดับปริญญาตรี (ภาคปกต)ิ  

3.  นําแบบสอบถามที่ไดกลับคืนมาตรวจสอบความสมบูรณ  และใหคะแนนตามเกณฑที่
กําหนดไว  แลวนําขอมูลไปวิเคราะหโดยใชวธิีการทางสถิติดวยเครือ่งคอมพิวเตอร 
 

การจัดกระทําและวิเคราะหขอมูล 
ผูวิจัยดําเนินการ  ดังนี้ 
1.  ขอมูลทัว่ไปของผูตอบแบบสอบถาม  วิเคราะหโดยใชการแจกแจงความถี่และ           

หาคารอยละ  
2.  ตามความมุงหมายของการวิจัยขอทีห่นึ่ง  เพ่ือศึกษาความคิดเห็นของนักศึกษา

มหาวิทยาลัยเซนตจอหนตอการเขารวมกจิกรรมนักศึกษา  4 ดาน  ไดแก  ดานวิชาการ              
ดานศิลปวัฒนธรรม  ดานบําเพ็ญประโยชน  และดานกีฬา  โดยหาคาคะแนนเฉลีย่ (Mean)               
และหาคาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard  deviation)  

3.  ตามความมุงหมายของการวิจัยขอทีส่อง  เพ่ือเปรียบเทียบความคิดเห็นของนักศึกษา
มหาวิทยาลัยเซนตจอหนตอการเขารวมกจิกรรมนักศึกษา  จําแนกตามเพศโดยใชการทดสอบท ี      
(t-test)  สวนตัวแปรชั้นปทีศ่ึกษา  ผลสัมฤทธิท์างการเรียน  และคณะวิชา  ใชการวิเคราะหความ
แปรปรวนแบบทางเดียว (One way analysis of variance)  เม่ือพบความแตกตางอยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติจึงทาํการทดสอบความแตกตางเปนรายคูดวยวิธีการของเชฟเฟ (Scheffe's Method)  
(Ferguson.  1981 : 190 – 380) 

4.  รวบรวมความคิดเห็น  และขอเสนอแนะที่ไดจากแบบสอบถามปลายเปด  โดยการแจก
แจงความถี่แลวนําเสนอผลสรุปในเชิงบรรยาย 

 

สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 
1. สถิติพ้ืนฐาน 

1.1 คาความถี่ (Frequency) 
1.2 คารอยละ (Percentage) 
1.3 คาคะแนนเฉลี่ย (Mean) 
1.4 คาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน  (Standard  deviation)  
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2.  สถิติที่ใชในการตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ 
  2.1  การวิเคราะหหาคาอํานาจจําแนกของแบบสอบถาม  วิเคราะหโดยใชการ   

ทดสอบที (t-test) (Flemming and Nellis.  1994 : 374) 
 2.2  การวิเคราะหหาคาความเชื่อม่ันของแบบสอบถาม (Reliability) โดยใช

สัมประสิทธิ์แอลฟา (Alpha – coefficient)  ของครอนบาค (Cronbach.  1984 : 161) 
 3.  สถิติที่ใชในการทดสอบสมมติฐาน 
 3.1  ทดสอบความแตกตางของกลุมตัวอยาง 2 กลุม  ใชการทดสอบท(ีt-test) 

(Ferguson.  1981 : 178) 
 3.2  ทดสอบความแตกตางของกลุมตัวอยางมากกวา 2 กลุมขึ้นไป  ใชการวิเคราะห

ความแปรปรวนแบบทางเดียว (One way analysis of variance) ในกรณีที่พบความแตกตางอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติ  จึงทําการทดสอบความแตกตางเปนรายคูโดยวิธกีารของเชฟเฟ  (Scheffe’s 
method)  (Ferguson.  1981 : 190 – 380) 

 
 



บทที่ 4 
ผลการวิเคราะหขอมูล 

 
 การวิจัยครั้งนีมี้ความมุงหมายเพ่ือศึกษาและเปรียบเทยีบความคิดเห็นของนักศึกษา
มหาวิทยาลัยเซนตจอหนตอการเขารวมกจิกรรมนักศึกษา  เพ่ือใหการสื่อความหมายตรงกัน      
ผูวิจัยจึงไดกําหนดสัญลักษณที่ใช  ดังนี้ 

 

สัญลักษณที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 
X     แทน  คาคะแนนเฉลี่ย 
S.D. แทน  คาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
n  แทน  จํานวนคนในกลุมตวัอยาง 
t แทน  คาที่ใชพิจารณาใน t - distribution   
F แทน  คาที่ใชพิจารณาใน F - distribution 
df แทน  ระดับชัน้แหงความเปนอิสระ (Degrees  of  Freedom) 
SS แทน  ผลบวกกําลังสองของคะแนน  (Sum of Squares) 
MS แทน  คาเฉลีย่ของผลบวกกําลังสองของคะแนน  (Mean Square) 
* แทน  มีนัยสําคัญทางสถติิทีร่ะดับ .05 
 

การเสนอผลการวิเคราะหขอมูล 
การนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูล  ผูวิจัยไดนําเสนอเปน 4 ตอน คือ 
ตอนที่ 1  การวิเคราะหขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม  จําแนกตามตวัแปรทีศ่ึกษา  

โดยการแจกแจงความถี่และหาคารอยละ 
ตอนที่ 2  การศึกษาความคดิเห็นของนักศึกษามหาวทิยาลัยเซนตจอหนตอการเขารวม

กิจกรรมนักศึกษา ใน 4 ดาน คือ  ดานวิชาการ  ดานศิลปวัฒนธรรม  ดานบําเพ็ญประโยชน        
และดานกีฬา  โดยการหาคาคะแนนเฉลีย่ (Mean)  และคาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard  
Deviation) 

ตอนที่ 3  การเปรียบเทียบความคิดเห็นของนักศึกษามหาวิทยาลัยเซนตจอหนตอการเขา
รวมกิจกรรมนักศึกษาในแตละดานและโดยรวม  จําแนกตามตวัแปรเพศ  โดยใชการทดสอบท(ีt-test)  
สวนตวัแปรชัน้ปที่ศึกษา  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  และคณะวิชา  ใชการวเิคราะหความแปรปรวน
แบบทางเดียว  (One Way Analysis of Variance)  และเม่ือพบความแตกตางอยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติจึงทําการทดสอบความแตกตางเปนรายคูโดยวิธขีองเชฟเฟ (Scheffe') 

ตอนที่ 4  การวิเคราะหและจัดกลุมคําตอบของความคดิเห็นและขอเสนอแนะจาก
แบบสอบถามปลายเปดเกี่ยวกับความคิดเห็นของนักศกึษามหาวิทยาลัยเซนตจอหนตอการเขารวม
กิจกรรมนักศึกษา  แลวเสนอผลในรูปของการแจกแจงความถี่เพ่ือใชประกอบการอภิปรายผล 



 39 

ผลการวิเคราะหขอมูล 
ในการเสนอผลการวิเคราะหขอมูล  ผูวิจัยไดนําเสนอตามลําดับ  ดังนี้ 
ตอนที่ 1  การวิเคราะหขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม  จําแนกตามตวัแปรทีศ่ึกษา  

โดยการแจกแจงความถี่และหาคารอยละ  ดังแสดงในตาราง 2   
 
ตาราง 2  จํานวนและคารอยละของกลุมตัวอยาง  จําแนกตามตวัแปรที่ศึกษา 
 

                                                                 นักศึกษามหาวทิยาลัยเซนตจอหน  
                      ตัวแปรทีศ่ึกษา                          จํานวน (คน)               รอยละ 
       

1. เพศ 
1.1 ชาย                                               234                       41.20 
1.2 หญิง                                              334                       58.80    

                             รวม                                    568                      100.00 
2. ชั้นปที่ศึกษา 
2.1  ชั้นปที่ 1                                                 118                      20.80 
2.2  ชั้นปที่ 2                                                 138                      24.30 
2.3  ชั้นปที่ 3                                                 164                      28.90 

     2.4  ชั้นปที่ 4  และสูงกวา                                  148                      26.10 

                             รวม                                     568                    100.00 
3. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

3.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ํา                     178                      31.30 
3.2 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนปานกลาง            100                      17.60 

     3.3  ผลสมัฤทธิท์างการเรียนสูง                           290                      51.10    

                              รวม                                    568                     100.00 
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ตาราง 2 (ตอ)  
 

                                                                 นักศึกษามหาวทิยาลัยเซนตจอหน  
                      ตัวแปรทีศ่ึกษา                          จํานวน (คน)               รอยละ 
       

4.  คณะวชิา 
4.1  คณะบรหิารธุรกิจ                                     121                       21.30 
4.2  คณะนิเทศศาสตร                                     102                       18.00 
4.3  คณะนิตศิาสตร                                        110                       19.40 
4.4  คณะศลิปศาสตร                                      115                       20.20 

     4.5  คณะวิศวกรรมศาสตร                                120                       21.10    

                             รวม                                   568                      100.00 

 
จากตาราง 2  แสดงวา  ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญเปนนักศึกษาเพศหญิง  จํานวน 334  

คน  คิดเปนรอยละ  58.80  เพศชาย  จํานวน 234  คน  คิดเปนรอยละ 41.20  จําแนกตามชั้นปที่
ศึกษา  พบวานักศึกษาสวนมากเปนนักศกึษาชั้นปที่ 3  จํานวน  164  คน  คิดเปนรอยละ  28.90  
รองลงมาคือ  ชั้นปที่ 4  จํานวน  148  คน  คิดเปนรอยละ  26.10  จําแนกตามผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของนักศกึษา  พบวานกัศึกษาสวนใหญมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนสูง (ระดับคะแนนเฉลี่ยสะสม
ตั้งแต 2.75 ขึ้นไป)  จํานวน  290  คน  คิดเปนรอยละ  51.10  รองลงมาคือ  ผลสัมฤทธิท์างการเรียน
ต่ํา (ระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมต่ํากวา 2.50)  จํานวน  178 คน  คิดเปนรอยละ 31.30  และจําแนกตาม
คณะวิชา  พบวานักศึกษาสวนใหญเปนนักศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  จํานวน  121  คน  คิดเปนรอยละ  
21.30  รองลงมาคือ  คณะวิศวกรรมศาสตร  จํานวน  120 คน  คิดเปนรอยละ 21.10    

ตอนที่ 2  การศึกษาความคดิเห็นของนักศึกษามหาวทิยาลัยเซนตจอหนตอการเขารวม
กิจกรรมนักศึกษา ใน 4 ดาน คือ  ดานวิชาการ  ดานศิลปวัฒนธรรม  ดานบําเพ็ญประโยชน  และ 
ดานกีฬา  โดยการหาคาคะแนนเฉลี่ย (Mean)  และคาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard  
Deviation)  ดังแสดงในตาราง 3 – 11 
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ตาราง 3  คาคะแนนเฉลี่ยและคาความเบี่ยงเบนมาตรฐานของความคิดเห็นของนักศึกษา    
มหาวิทยาลัยเซนตจอหนตอการเขารวมกจิกรรมนักศึกษาโดยรวมและในแตละดาน 
 

                                                  นักศึกษามหาวิทยาลัยเซนตจอหน (n = 568)    
ารเข
      

ารวมกิจกรรมนักศึกษา             X                   S.D.                  ระดับ 

1. ดานวิชาการ                                      3.86                 0.65                  มาก 
2. ดานศิลปวัฒนธรรม                             3.74                 0.71                  มาก 
3. ดานบําเพ็ญประโยชน                          3.77                 0.68                  มาก 
4.   ดานกีฬา                                         3.73                 0.75                  มาก 

         รวม                                         3.78                 0.62                  มาก 

 
จากตาราง 3  แสดงวานักศกึษามหาวิทยาลัยเซนตจอหนเห็นดวยกบัการเขารวม      

กิจกรรมนักศึกษาในแตละดานและโดยรวมอยูในระดับมาก 
 

ตาราง 4  คาคะแนนเฉลี่ยและคาความเบี่ยงเบนมาตรฐานของความคิดเห็นของนักศึกษา    
มหาวิทยาลัยเซนตจอหนตอการเขารวมกจิกรรมนักศึกษาดานวิชาการ  เปนรายขอ 
 

                                                   นักศึกษามหาวิทยาลัยเซนตจอหน (n = 568)   
การ
      

เขารวมกจิกรรมนักศึกษา                           X             S.D.           ระดับ 

ดานวิชาการ 
1. สงเสริมใหนักศึกษานําความรูทางวิชาการ 

ไปใชใหเกิดประโยชน                                           3.91          0.78            มาก 
2.  สงเสริมใหนักศึกษามีความรูและทักษะในการทํางาน      3.92          0.85             มาก 
3.  สงเสริมใหนักศึกษามีความคิดริเริ่มสรางสรรค              3.89          0.78             มาก 
4.  เพ่ิมพูนความรูและประสบการณใหแกนักศึกษา            3.92           0.80             มาก 
5.  สงเสริมใหนักศึกษามีทักษะการใชชีวติในรั้ว            
    มหาวิทยาลัย                                                     3.81           0.84             มาก 
6.  สงเสริมใหนักศึกษามีทักษะในการวิเคราะห           
    และแกปญหาไดอยางถูกตอง                                 3.86           0.84             มาก 
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ตาราง 4 (ตอ) 
 

                                                   นักศึกษามหาวิทยาลัยเซนตจอหน (n = 568)   
     
      

  การเขารวมกิจกรรมนักศึกษา                     X            S.D.             ระดับ 

7.  เปดโอกาสใหนักศึกษาแสดงความรูความ              
    สามารถของตัวเอง                                               3.79           0.83             มาก 
8. สงเสริมใหนักศึกษาไดรบัประสบการณตรง            
   นอกจากการเรียนในชั้นเรียน                                     3.83          0.88             มาก 
9. ชวยใหนักศึกษามีปฏิสัมพันธกับผูอ่ืน                           3.85          0.92             มาก 
10. สงเสริมใหนักศึกษาไดรูจักการทํางานรวมกับผูอ่ืน          3.91          0.87             มาก 
11. สงเสริมและพัฒนาใหนกัศึกษามีลักษณะผูนําที่ดี            3.84          0.89             มาก 
12. นักศึกษามีโอกาสเพิ่มพูนความรูเพ่ือประกอบอาชีพ        3.85          0.85             มาก      
13. สงเสริมใหนักศึกษาไดพัฒนาบุคลิกภาพ              
     เพ่ือใหเหมาะสมกับวิชาชีพ                                     3.85           0.90            มาก       

                   รวม                                      3.86           0.65            มาก 

 
จากตาราง 4  แสดงวานักศกึษามหาวิทยาลัยเซนตจอหนเห็นดวยกบัการเขารวม      

กิจกรรมนักศึกษาดานวิชาการทั้งโดยรวมและเปนรายขอในระดับมาก 
 

ตาราง 5  คาคะแนนเฉลี่ยและคาความเบี่ยงเบนมาตรฐานของความคิดเห็นของนักศึกษา     
มหาวิทยาลัยเซนตจอหนตอการเขารวมกจิกรรมนักศึกษาดานศิลปวฒันธรรม                  
เปนรายขอ 
 

                                                   นักศึกษามหาวิทยาลัยเซนตจอหน (n = 568)   
       การเขารวมกิจกรรมนักศึกษา                    X              S.D.          ระดับ 

      

ดานศิลปวัฒนธรรม 
14. ปลูกฝงจิตสํานึกที่ดีตอการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม      3.74           0.91           มาก 
15. ชวยใหนกัศึกษามีความภาคภูมิใจและ                 

ความซาบซึ้งในศิลปวัฒนธรรมไทย                          3.73           0.87           มาก 
16. สงเสริมใหนักศึกษาเกดิความคิดริเริม่สรางสรรค          3.78            0.90          มาก 
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ตาราง 5 (ตอ) 
 

                                                 นักศึกษามหาวทิยาลัยเซนตจอหน (n = 568)     
     
      

  การเขารวมกิจกรรมนักศึกษา                    X              S.D.          ระดับ 

17. สงเสริมเพ่ือใหสอดคลองกับความ                       
     ตองการของนักศึกษา                                         3.70            0.83           มาก 
18. สงเสริมการมีสวนรวมเพื่อทํานุบํารุงและ              

เผยแพรศิลปวัฒนธรรมของชาติ                            3.79            0.92            มาก 
19. ชวยใหนกัศึกษามีโอกาสสัมผัสกับ                       

ศิลปวัฒนธรรมดวยการปฏบิัติจริง                          3.73             0.93           มาก 
20. สงเสริมใหนักศึกษาไดใชเวลาวางใหเปนประโยชน      3.82             0.90           มาก      
21. สงเสริมใหนักศึกษาไดสืบสาน                            

ศิลปวัฒนธรรมของชาติสูสงัคม                              3.74             0.92           มาก 
22. สงเสริมใหนักศึกษามีความรูและทักษะ                  

ในดานศิลปวฒันธรรม                                        3.70             0.93           มาก 
23. สงเสริมใหนักศึกษาไดรูคุณคาและความ                

สําคัญของศิลปวัฒนธรรมไทย                              3.77             0.92            มาก 
24. สงเสริมใหนักศึกษามีคานิยมที่ถูกตอง                    3.70             0.92            มาก        
25. สงเสริมใหนักศึกษาไดพัฒนาทางดานสุนทรียภาพ     3.71             0.93            มาก 
                            รวม                                      3.74             0.71            มาก 

 
จากตาราง 5  แสดงวานักศกึษามหาวิทยาลัยเซนตจอหนเห็นดวยกบัการเขารวม 

กิจกรรมนักศึกษาดานศิลปวัฒนธรรมทั้งโดยรวมและเปนรายขอในระดับมาก 
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ตาราง 6  คาคะแนนเฉลี่ยและคาความเบี่ยงเบนมาตรฐานของความคิดเห็นของนักศึกษา     
มหาวิทยาลัยเซนตจอหนตอการเขารวมกจิกรรมนักศึกษาดานบําเพญ็ประโยชน           
เปนรายขอ 
 

                                                   นักศึกษามหาวิทยาลัยเซนตจอหน (n = 568)   
     
      

  การเขารวมกิจกรรมนักศึกษา                   X              S.D.          ระดับ 

ดานบําเพ็ญประโยชน 
26.  สงเสริมใหนักศึกษามีความอดทน                          3.83             0.86           มาก 
27.  ชวยใหนกัศึกษารูจักวางแผนการทํางานอยางมีระบบ   3.80            0.86            มาก     
28.  ชวยใหนกัศึกษาสามารถแกปญหาไดอยางมีเหตุผล     3.83            0.85            มาก      
29.  สงเสริมใหนักศึกษาไดรับประสบการณตรงจาก                                                           
      การทํางานรวมกับหนวยงานภายนอก                     3.66             0.89           มาก 
30.  สงเสริมใหนักศึกษามีจิตสํานึกที่ดีเพือ่ชวยสังคม         3.81             0.94           มาก      
31.  สงเสริมใหนักศึกษามีความคิดริเริ่มสรางสรรค         
      เพ่ือพัฒนาชุมชน                                              3.73            0.93            มาก 
32.  สงเสริมใหนักศึกษามีความสามัคคีจากการทํา       
      กิจกรรมรวมกัน                                               3.80             0.94            มาก 
33.  สงเสริมใหนักศึกษาไดเรียนรูสภาพความ             
      เปนจริงของสังคมทั้งในเมืองและชนบท                  3.74              0.88            มาก 
34.  สงเสริมใหนักศึกษามีสวนรวมในการพัฒนาสังคม      3.72              0.81            มาก       
35. สงเสริมใหนักศึกษามทีักษะในการชวยเหลือสังคม      3.75              0.93            มาก       
36. สงเสริมใหนักศึกษาไดใชเวลาวางเพ่ือทํา  
     ประโยชนตอสังคม                                            3.80              1.00            มาก 
37. สงเสริมใหนักศึกษารูจักเสียสละประโยชน           
     สวนตนเพื่อประโยชนสวนรวม                             3.80               0.88            มาก 
38. สงเสริมใหนักศึกษามทีักษะในการตัดสินใจ              3.73               0.87            มาก 
39. สงเสริมใหนักศึกษาไดใชความรู                       
     ความสามารถทางวิชาการเพื่อพัฒนาชุมชน             3.65               0.91            มาก 
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ตาราง 6 (ตอ) 
 

                                                 นักศึกษามหาวทิยาลัยเซนตจอหน (n = 568)     
 การ
      

เขารวมกจิกรรมนักศึกษา                          X              S.D.           ระดับ 

40. ชวยใหนกัศึกษามีจิตสาํนึกในการเคารพกฎ                 
     ระเบียบของสังคม                                              3.80            0.88            มาก 
41. ปลูกฝงจิตสํานึกที่ดีเพือ่ใหนักศึกษาไดมี             
     สวนรวมในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ                3.82           0.97             มาก 

                    รวม                                   3.77           0.68             มาก 

 
จากตาราง 6  แสดงวานักศกึษามหาวิทยาลัยเซนตจอหนเห็นดวยกบัการเขารวม 

กิจกรรมนักศึกษาดานบําเพ็ญประโยชนทั้งโดยรวมและเปนรายขอในระดับมาก 
 

ตาราง 7  คาคะแนนเฉลี่ยและคาความเบี่ยงเบนมาตรฐานของความคิดเห็นของนักศึกษา     
  มหาวิทยาลัยเซนตจอหนตอการเขารวมกจิกรรมนักศึกษาดานกีฬา  เปนรายขอ 

 

                                                  นักศึกษามหาวิทยาลัยเซนตจอหน (n = 568)    
การ
      

เขารวมกจิกรรมนักศึกษา                           X             S.D.           ระดับ 

ดานกีฬา 
42. ปลูกฝงเจตคตทิี่ดีตอการเลนกีฬาเพื่อสุขภาพ                
     ของนักศึกษา                                                     3.65           0.89           มาก 
43. เสริมสรางพลานามัยและผอนคลายความ               
     ตึงเครียดของนักศึกษา                                          3.71           0.93           มาก 
44. ชวยใหนกัศึกษามีมนุษยสัมพันธและได                
     ทํางานรวมกับผูอ่ืน                                              3.77           0.91           มาก 
45. สงเสริมใหมีบุคลิกภาพที่ดี                                     3.77           0.94           มาก 
46. ปลูกฝงความมีระเบียบวินัย  เคารพกฎ                 
     กติกาและมีมารยาทในการเลนกีฬา                          3.77           0.99           มาก 
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ตาราง 7 (ตอ) 
 

                                                 นักศึกษามหาวทิยาลัยเซนตจอหน (n = 568)     
การ
      

เขารวมกจิกรรมนักศึกษา                            X             S.D.          ระดับ 

47. สงเสริมและพัฒนาสมรรถภาพทางดาน                 
     รางกายและจิตใจแกนักศึกษา                                  3.76           0.90           มาก 
48. สงเสริมใหนักศึกษามทีักษะและความรู                  
     ทางดานกีฬา                                                      3.63           0.94           มาก 
49. สงเสริมใหนักศึกษามนี้ําใจเปนนักกฬีา                 
     รูแพ  รูชนะ  รูอภัย                                               3.77           0.92           มาก 
50. ปลูกฝงนสิัยใหเลนกฬีาเพื่อสุขภาพทีดี่                       3.73           1.02            มาก 
51. สงเสริมใหนักศึกษาไดมีโอกาสแสดงความ            
     สามารถทางดานกีฬาอยางเต็มความสามารถ               3.75            1.02           มาก 

                    รวม                                     3.73            0.75           มาก 

 
จากตาราง 7  แสดงวานักศกึษามหาวิทยาลัยเซนตจอหนเห็นดวยกบัการเขารวม 

กิจกรรมนักศึกษาดานกีฬาทั้งโดยรวมและเปนรายขอในระดับมาก 
 
ตาราง 8  คาคะแนนเฉลี่ยและคาความเบี่ยงเบนมาตรฐานของความคิดเห็นของนักศึกษา    

มหาวิทยาลัยเซนตจอหนตอการเขารวมกจิกรรมนักศึกษาโดยรวมและในแตละดาน  
จําแนกตามเพศ 
 
                                                             

                                                นักศึกษามหาวทิยาลัยเซนตจอหน (n = 568)  
  การ
       

เขารวมกิจกรรมนักศึกษา               ชาย (n=234)                 หญิง (n=334) 

           

                                          X               S.D.            X             S.D. 

ดานวิชาการ                                           3.86            0.66           3.86           0.65 
ดานศิลปวัฒนธรรม                                  3.78             0.74          3.72           0.69 
ดานบําเพ็ญประโยชน                               3.75             0.68          3.78           0.68       
ดานกีฬา                                               3.72             0.78          3.74           0.73       

      รวม                                  3.78             0.64          3.78           0.61 
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จากตาราง 8  แสดงวานักศกึษามหาวิทยาลัยเซนตจอหนทั้งชายและหญิงตางเห็นดวยกับ
การเขารวมกจิกรรมนักศึกษาโดยรวมอยูในระดับมาก  และเม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวา  นักศึกษา
ทั้งชายและหญิงตางเห็นดวยกับการเขารวมกิจรรมนักศึกษาในแตละดานอยูในระดับมาก 

 
ตาราง 9  คาคะแนนเฉลี่ยและคาความเบี่ยงเบนมาตรฐานของความคิดเห็นของนักศึกษา     
 มหาวิทยาลัยเซนตจอหนตอการเขารวมกจิกรรมนักศึกษาโดยรวมและในแตละดาน      

จําแนกตามชั้นปที่ศึกษา 
 
                                                             

                                      นักศึกษามหาวิทยาลัยเซนตจอหน (n = 568)  
                               ชั้นปที่ 1          ชั้นปที่ 2           ชั้นปที่ 3          ชั้นปที่ 4 

 การเขารวมกจิกรรมนักศึกษา                                                                    และสูงกวา  
      
       

                       (n =118 )         (n = 138)         (n = 164)        (n = 148) 

                                         X        S.D.       X       S.D.      X       S.D.     X       S.D.       

ดานวิชาการ                        4.09     0.52      3.69     0.74     3.91    0.58    3.80     0.68   
ดานศิลปวัฒนธรรม                3.95     0.62      3.62     0.80     3.71    0.61     3.73    0.77  
ดานบําเพ็ญประโยชน             4.00     0.67      3.63     0.74     3.71    0.65     3.77    0.63  
ดานกีฬา                             3.97    0.77      3.68     0.76     3.66    0.67     3.68    0.77  

      รวม               4.00     0.56      3.65     0.69     3.75    0.53     3.74    0.64 

 
จากตาราง 9  แสดงวานักศกึษามหาวิทยาลัยเซนตจอหนชั้นปที่ 1  ชั้นปที่ 2  ชั้นปที่ 3  

และชั้นปที่ 4 และสูงกวา ตางเห็นดวยกับการเขารวมกิจกรรมนักศึกษาโดยรวมอยูในระดับมาก     
เม่ือพิจารณาเปนรายดาน  พบวา  นักศึกษาชั้นปที่ 1  ชั้นปที่ 2  ชั้นปที่ 3  และชัน้ปที่ 4 และสงูกวา   
ตางเห็นดวยกบัการเขารวมกิจกรรมนักศึกษาในแตละดานอยูในระดับมาก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 48 

ตาราง 10  คาคะแนนเฉลีย่และคาความเบี่ยงเบนมาตรฐานของความคิดเห็นของนักศึกษา     
มหาวิทยาลัยเซนตจอหนตอการเขารวมกจิกรรมนักศึกษาโดยรวมและในแตละดาน   
จําแนกตามผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 
                                                             

                                                  นักศึกษามหาวิทยาลัยเซนตจอหน (n = 568)  
                                    ผลสัมฤทธิท์าง       ผลสัมฤทธิท์าง      ผลสัมฤทธิท์าง 

   การเขารวมกิจกรรมนักศึกษา           การเรียนต่ํา      การเรียนปานกลาง     การเรียนสูง 
      
       

                                (n = 178)             (n = 100)              (n = 290) 

           

                             X           S.D.        X          S.D.         X         S.D.     

ดานวิชาการ                              3.76        0.67       4.01        0.69       3.88       0.62 
ดานศิลปวัฒนธรรม                      3.64        0.76       3.82        0.79      3.78       0.64  
ดานบําเพ็ญประโยชน                   3.68        0.66       3.87        0.67      3.79       0.70    
ดานกีฬา                                   3.67        0.80       3.83        0.73      3.74       0.72     

      รวม                      3.69        0.64       3.88        0.65      3.80       0.59 

 
จากตาราง 10  แสดงวานักศึกษามหาวทิยาลัยเซนตจอหนที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนต่ํา  

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนปานกลาง  และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูง  ตางเห็นดวยกับการเขารวม
กิจกรรมนักศึกษาโดยรวมอยูในระดับมาก  เม่ือพิจารณาเปนรายดาน  พบวา  นักศึกษาที่มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนต่ํา   ผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนปานกลาง  และผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนสูง  ตางเห็นดวย
กับการเขารวมกิจกรรมนักศึกษาในแตละดานอยูในระดับมาก 
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ตาราง 11  คาคะแนนเฉลีย่และคาความเบี่ยงเบนมาตรฐานของความคิดเห็นของนักศึกษา     
มหาวิทยาลัยเซนตจอหนตอการเขารวมกจิกรรมนักศึกษาโดยรวมและในแตละดาน     
จําแนกตามคณะวิชา 
 
                                                             

                                นักศึกษามหาวทิยาลัยเซนตจอหน (n = 568)  
                        คณะ            คณะ           คณะ             คณะ           คณะ 
                    บริหารธุรกิจ    นิติศาสตร    ศิลปศาสตร    นิเทศศาสตร   วิศวกรรม - 

 การเขารวมกจิกรรม                                                                                 ศาสตร       
       นักศึกษา               (n = 121)      (n = 102)      (n = 110)      (n = 115)      (n = 120) 

        

           

                X      S.D.     X      S.D.    X      S.D.      X     S.D.     X    S.D. 

ดานวิชาการ                 3.85    0.67    3.64   0.48   4.15    0.57   3.72   0.79   3.94  0.59   
ดานศิลปวัฒนธรรม        3.76    0.65    3.63   0.49   3.94    0.73   3.43   0.84   3.93   0.66 
ดานบําเพ็ญประโยชน     3.77    0.70    3.63   0.43   3.85    0.78   3.62   0.74   3.95   0.64 
ดานกีฬา                    3.79     0.74    3.63   0.58   3.77    0.82   3.63   0.80   3.82   0.75  

   รวม          3.79    0.60     3.63   0.39   3.93    0.64   3.60   0.75   3.91   0.58 

 
จากตาราง 11  แสดงวานักศึกษามหาวทิยาลัยเซนตจอหนทุกคณะวิชา  ตางเห็นดวยกับ

การเขารวมกจิกรรมนักศึกษาโดยรวมอยูในระดับมาก  เม่ือพิจารณาเปนรายดาน  พบวา  นักศกึษา
ทุกคณะวชิาเห็นดวยกับการเขารวมกิจกรรมนักศึกษาอยูในระดับมาก 

 
ตอนที่ 3  การเปรียบเทียบความคิดเห็นของนักศึกษามหาวิทยาลัยเซนตจอหนตอการเขา

รวมกิจกรรมนักศึกษาโดยรวมและในแตละดาน  จําแนกตามตวัแปรเพศ  โดยใชสถิติทดสอบคาที    
(t-test)  สวนตัวแปรชั้นปทีศ่ึกษา  ผลสัมฤทธิท์างการเรียน  และคณะวิชา  ใชการวิเคราะหความ
แปรปรวนแบบทางเดียว  (One Way Analysis of Variance)  และเม่ือพบความแตกตางอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติจึงทําการทดสอบความแตกตางเปนรายคูโดยวิธขีองเชฟเฟ  (Scheffe')              
ดังแสดงในตาราง  12 – 26 

 
 
 
 
 
 
 



 50 

ตาราง 12  การเปรียบเทียบความคิดเห็นของนักศึกษามหาวิทยาลยัเซนตจอหนตอการเขารวม           
กิจกรรมนักศึกษาโดยรวมและในแตละดาน  จําแนกตามเพศ 
 
                                                             

                                     นักศึกษามหาวิทยาลัยเซนตจอหน (n = 568)  
    ความค ตอการเขารวม        ชาย (n=234)           หญิง (n=334)           t           p    ิดเห็น

       

          กิจ มนักศึกษา                 X            S.D.          X           S.D. กรร      

ดานวิชาการ                           3.86         0.66         3.86         0.65       0.005     .996    
ดานศิลปวัฒนธรรม                  3.78         0.74         3.72         0.69       0.952      .341  
ดานบําเพ็ญประโยชน               3.75         0.68         3.78         0.68      -0.597      .551 
ดานกีฬา                               3.72         0.78         3.74         0.73      -0.358      .721    

                   รวม                  3.78         0.64         3.78         0.61      0.002       .999 

 
จากตาราง 12  แสดงวานักศึกษามหาวทิยาลัยเซนตจอหนทั้งชายและหญิงมีความคิดเห็น

ตอการเขารวมกิจกรรมนักศึกษาโดยรวมและในแตละดานไมแตกตางกัน 
 

ตาราง 13  การเปรียบเทียบความคิดเห็นของนักศึกษามหาวิทยาลยัเซนตจอหนตอการเขารวม           
กิจกรรมนักศึกษาโดยรวมและในแตละดาน  จําแนกตามชั้นปที่ศึกษา 
 
                                                             

     ความคิดเห็นตอการเขารวม      แหลงความ        df          SS        MS        F          p    
        กิจกรรมนักศึกษา               แปรปรวน       

ดานวิชาการ                             ระหวางกลุม       3          11.51     3.84     9.43      .001 
                                ภายในกลุม      564        229.42    0.41      
                                     รวม          567        240.93 

ดานศิลปวัฒนธรรม                    ระหวางกลุม       3          7.12       2.37     4.79      .003 
                               ภายในกลุม       564       279.36     0.50 
                                     รวม          567       286.48                 

ดานบําเพ็ญประโยชน                 ระหวางกลุม       3          9.60       3.20     7.07      .001 
                               ภายในกลุม      564       255.24     0.45 
                                    รวม          567       264.83 
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ตาราง 13 (ตอ) 
 
                                                             

ความคิดเห็นตอการเขารวม          แหลงความ        df          SS        MS        F          p 
     กิจกรร ึกษา                      แปรปรวน มนักศ      

ดานกีฬา                                 ระหวางกลุม       3          8.16       2.72     4.94     .002 
                                ภายในกลุม      564       310.31     0.55 
                                                รวม           567       318.46 
                               ระหวางกลุม       3          8.38       2.79     7.53     .001    

      รวมทุกดาน                        ภายในกลุม      564       209.28     0.37 
                                    รวม           567       217.66 

 
จากตาราง 13  แสดงวานักศึกษามหาวทิยาลัยเซนตจอหนที่ศึกษาในชั้นปตางกันมีความ

คิดเห็นตอการเขารวมกิจกรรมนักศึกษาโดยรวมและในแตละดานแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ
ที่ระดับ .05     

เม่ือพบความแตกตางอยางมีนัยสําคัญทางสถิติจึงทําการทดสอบเปนรายคู  โดยวิธขีอง 
เชฟเฟ(Scheffe')  ดังแสดงในตาราง 14 – 18 

 
ตาราง 14  การทดสอบความแตกตางของความคิดเห็นของนักศึกษามหาวิทยาลยัเซนตจอหน    

ตอการเขารวมกิจกรรมนักศึกษาดานวชิาการ  จําแนกตามชั้นปทีศ่ึกษา  เปนรายคู 
 
                                                             

                                                                    ชั้นปที่ศึกษา 
                                ชั้นปที 1        ชั้นปที่ 2         ชั้นปที่ 3        ชั้นปที่ 4 

        ชั้นป ษา                                                                            และสูงกวา ทีศ่ึก
       

           

                    X      4.09             3.69               3.91             3.80            

ชั้นปที่ 1                         4.09                         *                                      * 
ชั้นปที่ 2                         3.69                                              * 
ชั้นปที่ 3                         3.91           
ชั้นปที่ 4 และสูงกวา           3.80              

 
จากตาราง 14  แสดงวานักศึกษามหาวทิยาลัยเซนตจอหนชั้นปที่ 1  มีความคิดเห็นตอการ

เขารวมกิจกรรมนักศึกษาดานวิชาการแตกตางกับนักศกึษาชั้นปที่ 2  และชั้นปที่ 4 และสูงกวา  อยาง
มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  นักศึกษาชั้นปที่ 2 มีความคิดเห็นตอการเขารวมกิจกรรมนักศึกษา
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ดานวิชาการแตกตางกับนักศึกษาชั้นปที่ 3 อยางมีนัยสําคัญทางสถติทิี่ระดับ .05  สวนคูอ่ืน ๆ ไมพบ
ความแตกตาง 

 
ตาราง 15  การทดสอบความแตกตางของความคิดเห็นของนักศึกษามหาวิทยาลยัเซนตจอหน   

ตอการเขารวมกิจกรรมนักศึกษาดานศลิปวัฒนธรรม  จําแนกตามชั้นปที่ศึกษา  เปนรายคู 
 
                                                             

                                                            ชั้นปที่ศึกษา 
                                  ชั้นปที 1        ชั้นปที่ 2         ชั้นปที่ 3        ชั้นปที่ 4 

     ชั้นปท า                                                                                 และสูงกวา ี่ศึกษ
       

                         X          3.95             3.62               3.71             3.73              

ชั้นปที่ 1                         3.95                             *                   *                  
ชั้นปที่ 2                         3.62                                                    
ชั้นปที่ 3                         3.71 

ชั้นปที่ 4 และสูงกวา           3.73            

 
จากตาราง 15  แสดงวานักศึกษามหาวทิยาลัยเซนตจอหนชั้นปที่ 1  มีความคิดเห็นตอการ

เขารวมกิจกรรมนักศึกษาดานศิลปวัฒนธรรมแตกตางกบันักศึกษาชั้นปที่ 2  และชัน้ปที่ 3 อยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  สวนคูอ่ืน ๆ ไมพบความแตกตาง 

 
ตาราง 16  การทดสอบความแตกตางของความคิดเห็นของนักศึกษามหาวิทยาลยัเซนตจอหน 

ตอการเขารวมกิจกรรมนักศึกษาดานบําเพ็ญประโยชน  จําแนกตามชั้นปที่ศึกษา            
เปนรายคู 
 
                                                             

                                                               ชั้นปที่ศึกษา 
                                     ชั้นปที 1        ชั้นปที่ 2         ชั้นปที่ 3        ชั้นปที่ 4 

        ชั้นปทีศ่ึกษา                                                                                 และสูงกวา 
       

                         X          4.00             3.63               3.71             3.77              

ชั้นปที่ 1                         4.00                             *                    *                 * 
ชั้นปที่ 2                         3.63            
ชั้นปที่ 3                         3.71 

ชั้นปที่ 4 และสูงกวา           3.77            
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จากตาราง 16  แสดงวานักศึกษามหาวทิยาลัยเซนตจอหนชั้นปที่ 1   มีความคิดเห็นตอการ
เขารวมกิจกรรมนักศึกษาดานบําเพ็ญประโยชนแตกตางกับนักศึกษาชั้นปที่ 2  ชัน้ปที่ 3  และชั้นปที่ 
4 และสูงกวา  อยางมีนัยสําคัญทางสถติิทีร่ะดับ .05  สวนคูอ่ืน ๆ ไมพบความแตกตาง 

 

ตาราง 17  การทดสอบความแตกตางของความคิดเห็นของนักศึกษามหาวิทยาลยัเซนตจอหน 
ตอการเขารวมกิจกรรมนักศึกษาดานกีฬา  จําแนกตามชั้นปที่ศึกษา  เปนรายคู 
 
                                                             

                                                             ชั้นปที่ศึกษา 
                                   ชั้นปที 1        ชั้นปที่ 2         ชั้นปที่ 3        ชั้นปที่ 4       

      ชั้นปที่ศึกษา                                                                                 และสูงกวา 
       

                         X          3.97             3.68               3.66             3.68              

ชั้นปที่ 1                         3.97                             *                    *                 * 
ชั้นปที่ 2                         3.68           
ชั้นปที่ 3                         3.66 

ชั้นปที่ 4 และสูงกวา           3.68            

 
จากตาราง 17  แสดงวานักศึกษามหาวทิยาลัยเซนตจอหนชั้นปที่ 1   มีความคิดเห็นตอการ

เขารวมกิจกรรมนักศึกษาดานกีฬาแตกตางกับนักศึกษาชั้นปที่ 2  ชัน้ปที่ 3  และชั้นปที่ 4 และสูงกวา  
อยางมีนัยสําคัญทางสถติิทีร่ะดับ .05  สวนคูอ่ืน ๆ ไมพบความแตกตาง 

 
ตาราง 18  การทดสอบความแตกตางของความคิดเห็นของนักศึกษามหาวิทยาลยัเซนตจอหน 

ตอการเขารวมกิจกรรมนักศึกษาโดยรวม  จําแนกตามชั้นปที่ศึกษา  เปนรายคู 
 
                                                             

                                                                    ชั้นปที่ศึกษา 
                                   ชั้นปที 1        ชั้นปที่ 2         ชั้นปที่ 3        ชั้นปที่ 4 

      ชั้นปท า                                                                                 และสูงกวา ี่ศึกษ
       

                         X          4.00             3.65               3.75             3.74              

ชั้นปที่ 1                         4.00                              *                   *                  * 
ชั้นปที่ 2                         3.65           
ชั้นปที่ 3                         3.75 

ชั้นปที่ 4 และสูงกวา           3.74            
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จากตาราง 18  แสดงวานักศึกษามหาวทิยาลัยเซนตจอหนชั้นปที่ 1   มีความคิดเห็นตอการ
เขารวมกิจกรรมนักศึกษาโดยรวมแตกตางกับนักศึกษาชั้นปที่ 2  ชัน้ปที่ 3  และชั้นปที่ 4 และสูงกวา  
อยางมีนัยสําคัญทางสถติิทีร่ะดับ .05  สวนคูอ่ืน ๆ ไมพบความแตกตาง 

 
ตาราง 19  การเปรียบเทียบความคิดเห็นของนักศึกษามหาวิทยาลยัเซนตจอหนตอการเขารวม           

กิจกรรมนักศึกษาโดยรวมและในแตละดาน  จําแนกตามผลสมัฤทธิท์างการเรียน 
 

ความคิดเห็นตอการเขารวม      แหลงความ        df          SS        MS        F          p       
 กิจกรรมน ษา                  แปรปรวน ักศึก      

ดานวิชาการ                       ระหวางกลุม       2           4.26      2.13     5.09      .006 
                         ภายในกลุม       565       236.67     0.42 
                              รวม           567       240.93 

ดานศิลปวัฒนธรรม               ระหวางกลุม       2           2.98       1.49     2.97     .052 
                           ภายในกลุม      565       283.50      0.50 
                                รวม          567       286.48 

ดานบําเพ็ญประโยชน            ระหวางกลุม       2           2.45       1.22     2.64     .073 
                          ภายในกลุม      565        262.39      0.46 
                               รวม          567        264.83 

ดานกีฬา                           ระหวางกลุม       2          1.52       0.76     1.35      .259 
                         ภายในกลุม      565        316.94     0.56 
                             รวม           567        318.46 
                         ระหวางกลุม       2          2.61       1.31     3.43      .033 

    รวมทุกดาน                    ภายในกลุม      565      215.04      0.38 
                              รวม           567      217.66 

 
จากตาราง 19  แสดงวานักศึกษามหาวทิยาลัยเซนตจอหนที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียน

ตางกันมีความคิดเห็นตอการเขารวมกิจกรรมนักศึกษาโดยรวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ .05  เม่ือพิจารณาเปนรายดาน  พบวา  นักศึกษาที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตางกันมีความ
คิดเห็นตอการเขารวมกิจกรรมดานวิชาการ   แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถติิที่ระดับ .05     
สวนดานอ่ืน ๆ ไมพบความแตกตาง 

เม่ือพบความแตกตางอยางมีนัยสําคัญทางสถิติจึงทําการทดสอบเปนรายคู  โดยวิธขีอง  
เชฟเฟ(Scheffe')  ดังแสดงในตาราง 20 – 21 
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ตาราง 20  การทดสอบความแตกตางของความคิดเห็นของนักศึกษามหาวิทยาลยัเซนตจอหน   
ตอการเขารวมกิจกรรมนักศึกษาดานวชิาการ  จําแนกตามผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน          
เปนรายคู 
 
                                                             

                                                        ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
                                    ผลสัมฤทธิท์าง         ผลสัมฤทธิท์าง       ผลสัมฤทธิ์ทาง 

        ผลสัมฤทธิท์างการเรียน            การเรียนต่ํา         การเรียนปานกลาง       การเรียนสูง    
      
       

                                         

           

                        X          3.76                     4.01                     3.88 

ผลสัมฤทธิ์ทางการ 
เรียนต่ํา                               3.76                                   * 
ผลสัมฤทธิ์ทางการ 
เรียนปานกลาง                     4.01 
ผลสัมฤทธิ์ทางการ 
เรียนสูง                               3.88 

  
จากตาราง 20  แสดงวานักศึกษามหาวทิยาลัยเซนตจอหนที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนต่ํา  

มีความคิดเห็นตอการเขารวมกิจกรรมนักศึกษาดานวชิาการแตกตางกับนักศึกษาที่มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนปานกลาง  อยางมีนัยสําคัญทางสถิตทิี่ระดับ .05  สวนคูอ่ืน ๆ ไมพบความแตกตาง 
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ตาราง 21  การทดสอบความแตกตางของความคิดเห็นของนักศึกษามหาวิทยาลยัเซนตจอหน    
ตอการเขารวมกิจกรรมนักศึกษาโดยรวม  จําแนกตามผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  เปนรายคู 
 
                                                             

                                                      ผลสัมฤทธิท์างการเรียน 
                                  ผลสัมฤทธิ์ทาง         ผลสัมฤทธิท์าง       ผลสัมฤทธิท์า      

      ผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน            การเรียนต่ํา        การเรียนปานกลาง       การเรียนสูง       
      
       

                                        

           

                        X       3.69                     3.88                     3.80 

ผลสัมฤทธิ์ทางการ 
เรียนต่ํา                              3.69                                  * 
ผลสัมฤทธิ์ทางการ 
เรียนปานกลาง                     3.88 
ผลสัมฤทธิ์ทางการ 
เรียนสูง                              3.80 

  
จากตาราง 21  แสดงวานักศึกษามหาวทิยาลัยเซนตจอหนที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนต่ํา  

มีความคิดเห็นตอการเขารวมกิจกรรมนักศึกษาโดยรวมแตกตางกับนักศึกษาทีมี่ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนปานกลาง  อยางมีนัยสําคัญทางสถติิที่ระดับ .05  สวนคูอ่ืน ๆ ไมพบความแตกตาง 
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ตาราง 22  การเปรียบเทียบความคิดเห็นของนักศึกษามหาวิทยาลยัเซนตจอหนตอการเขารวม           
กิจกรรมนักศึกษาโดยรวมและในแตละดาน  จําแนกตามคณะวิชา 
 
                                                             

  ความคิดเห็นตอการเขารวม      แหลงความ        df         SS        MS        F          p     
       กิจกรรมนักศึกษา              แปรปรวน       

ดานวิชาการ                          ระหวางกลุม        4        17.23     4.31     10.84     001 
                              ภายในกลุม      563      223.70    0.40 
                                 รวม            567      240.93 

ดานศิลปวัฒนธรรม                ระหวางกลุม         4        21.41    5.35      11.37     .001 
                            ภายในกลุม       563     265.07    0.47 
                                รวม            567     286.48 

ดานบําเพ็ญประโยชน             ระหวางกลุม         4        9.29      2.32       5.12     .001 
                            ภายในกลุม        563    255.54     0.45 
                                 รวม            567    264.83 

ดานกีฬา                             ระหวางกลุม         4        3.59      0.90      1.61      .171 
                            ภายในกลุม        563    314.87     0.56 
                                            รวม            567    318.46 
                           ระหวางกลุม         4       10.36     2.59       7.04      .001 

      รวมทุกดาน                    ภายในกลุม        563    207.29    0.37 
                                 รวม            567   217.66 

 
จากตาราง 22  แสดงวานักศึกษามหาวทิยาลัยเซนตจอหนที่ศึกษาในคณะวิชาตางกัน     

มีความคิดเห็นตอการเขารวมกิจกรรมนักศึกษาโดยรวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถติทิี่ระดับ 
.05  เม่ือพิจารณาเปนรายดาน  พบวา  นักศึกษาทีศ่ึกษาในคณะวิชาตางกันมีความคิดเห็นตอการเขา
รวมกิจกรรมดานวิชาการ  ดานศิลปวัฒนธรรม  ดานบําเพ็ญประโยชนแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิตทิี่ระดับ .05  สวนดานกีฬาไมพบความแตกตาง 

เม่ือพบความแตกตางอยางมีนัยสําคัญทางสถิติจึงทําการทดสอบเปนรายคู  โดยวิธขีอง 
เชฟเฟ(Scheffe')  ดังแสดงในตาราง 23 - 26 
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ตาราง 23  การทดสอบความแตกตางของความคิดเห็นของนักศึกษามหาวิทยาลยัเซนตจอหน  
ตอการเขารวมกิจกรรมนักศึกษาดานวชิาการ  จําแนกตามคณะวชิา  เปนรายคู 
 
                                                             

                                                       คณะวิชา  
                        คณะ           คณะ          คณะ            คณะ           คณะ 

    คณะวิชา                 บริหารธุรกิจ   นิติศาสตร   ศิลปศาสตร   นิเทศศาสตร   วิศวกรรม - 
      
       

                                                                                     ศาสตร 

           

                 X   3.85        3.64          4.15            3.72            3.94  

คณะบริหารธรุกิจ            3.85                                * 
คณะนิตศิาสตร               3.64                                *                                  * 
คณะศิลปศาสตร             4.15                                                  *                                
คณะนิเทศศาสตร            3.72                                                                      
คณะวศิวกรรมศาสตร       3.94                                                       

 
จากตาราง 23  แสดงวานักศึกษามหาวทิยาลัยเซนตจอหนที่ศึกษาในคณะบริหารธุรกิจมี

ความคิดเห็นตอการเขารวมกิจกรรมนักศึกษาดานวชิาการแตกตางกับนักศึกษาคณะศิลปศาสตร  
อยางมีนัยสําคัญทางสถติิทีร่ะดับ .05  นักศึกษาคณะนิติศาสตรมีความคิดเห็นตอการเขารวมกิจกรรม
นักศึกษาดานวิชาการแตกตางกับนักศึกษาคณะศลิปศาสตรและคณะวิศวกรรมศาสาตร  อยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  และนักศกึษาคณะศลิปศาสตรมีความคิดเห็นตอการเขารวมกิจกรรม
นักศึกษาดานวิชาการแตกตางกับนักศึกษาคณะนิเทศศาสตร  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  
สวนคูอ่ืน ๆ ไมพบความแตกตาง 
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ตาราง 24  การทดสอบความแตกตางของความคิดเห็นของนักศึกษามหาวิทยาลยัเซนตจอหน 
ตอการเขารวมกิจกรรมนักศึกษาดานศลิปวัฒนธรรม  จําแนกตามคณะวิชา  เปนรายคู 
 
                                                             

                                                      คณะวิชา  
                        คณะ           คณะ          คณะ            คณะ           คณะ 

    คณะวิชา                 บริหารธุรกิจ   นิติศาสตร   ศิลปศาสตร   นิเทศศาสตร   วิศวกรรม- 
      
       

                                                                                     ศาสตร 

           

                 X   3.76         3.63          3.94            3.43            3.93  

คณะบริหารธรุกิจ            3.76                                                   * 
คณะนิตศิาสตร               3.63                                  *                                 * 
คณะศิลปศาสตร             3.94                                                   *                         
คณะนิเทศศาสตร            3.43                                                                    *             
คณะวศิวกรรมศาสตร       3.93                                                       

 
จากตาราง 24  แสดงวานักศึกษามหาวทิยาลัยเซนตจอหนที่ศึกษาในคณะบริหารธุรกิจ     

มีความคิดเห็นตอการเขารวมกิจกรรมนักศึกษาดานศลิปวัฒนธรรมแตกตางกับนกัศึกษา  คณะนิเทศ-
ศาสตร  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  นักศึกษาคณะนิติศาสตรมีความคิดเห็นตอการเขารวม
กิจกรรมนักศึกษาดานศิลปวัฒนธรรมแตกตางกับนักศกึษาคณะศลิปศาสตร  และคณะวศิวกรรม-    
ศาสาตร  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดบั .05  นักศึกษาคณะศลิปศาสตรมีความคิดเห็นตอการเขา
รวมกิจกรรมนักศึกษาดานศิลปวัฒนธรรมแตกตางกับนักศึกษาคณะนิเทศศาสตร  อยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิตทิี่ระดับ .05  และนักศึกษาคณะนิเทศศาสตรมีความคิดเห็นตอการเขารวมกิจกรรมนักศึกษา
ดานศิลปวัฒนธรรมแตกตางกับนักศึกษาคณะวิศวกรรมศาสตร  อยางมีนัย สําคัญทางสถิติที่ระดบั .05  
สวนคูอ่ืน ๆ ไมพบความแตกตาง 
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ตาราง 25  การทดสอบความแตกตางของความคิดเห็นของนักศึกษามหาวิทยาลยัเซนตจอหน 
ตอการเขารวมกิจกรรมนักศึกษาดานบําเพ็ญประโยชน  จําแนกตามคณะวิชา  เปนรายคู 
 
                                                             

                                                  คณะวิชา  
                        คณะ           คณะ          คณะ            คณะ           คณะ 

    คณะวิชา                 บริหารธุรกิจ   นิติศาสตร   ศิลปศาสตร   นิเทศศาสตร   วิศวกรรม- 
      
       

                                                                                     ศาสตร 

           

                 X   3.77        3.63          3.85            3.62            3.95  

คณะบริหารธรุกิจ            3.77                                                        
คณะนิตศิาสตร               3.63                                                                    *             
คณะศิลปศาสตร             3.85                                                                               
คณะนิเทศศาสตร            3.62                                                                    *             
คณะวศิวกรรมศาสตร       3.95                                                       

 
จากตาราง 25  แสดงวานักศึกษามหาวทิยาลัยเซนตจอหนที่ศึกษาในคณะวศิวกรรม- 

ศาสตรมีความคิดเห็นตอการเขารวมกิจกรรมนักศึกษาดานบําเพ็ญประโยชนแตกตางกับนักศกึษา
คณะนิตศิาสตรและคณะนิเทศศาสตร  อยางมีนัยสําคัญทางสถิตทิี่ระดับ .05  สวนคูอ่ืน ๆ ไมพบความ
แตกตาง 

 
ตาราง 26  การทดสอบความแตกตางของความคิดเห็นของนักศึกษามหาวิทยาลยัเซนตจอหน   

ตอการเขารวมกิจกรรมนักศึกษาโดยรวม  จําแนกตามคณะวิชา  เปนรายคู 
 
                                                             

                                                            คณะวิชา  
                       คณะ           คณะ          คณะ            คณะ           คณะ 

   คณะวิชา                 บริหารธุรกิจ   นิติศาสตร   ศิลปศาสตร   นิเทศศาสตร   วิศวกรรม - 
      
       

                                                                                    ศาสตร 

           

                 X    3.79       3.63          3.93            3.60            3.91  

คณะบริหารธรุกิจ            3.79 
คณะนิตศิาสตร               3.63                                *                                  * 
คณะศิลปศาสตร             3.93                                                   * 
คณะนิเทศศาสตร            3.60                                                                   * 
คณะวศิวกรรมศาสตร       3.91    
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จากตาราง 26  แสดงวานักศึกษามหาวทิยาลัยเซนตจอหนที่ศึกษาในคณะนิตศิาสตร        
มีความคิดเห็นตอการเขารวมกิจกรรมนักศึกษาโดยรวมแตกตางกับนักศึกษาคณะศิลปศาสตร       
และนักศึกษาคณะวศิวกรรมศาสตรอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  นักศึกษาคณะศิลปศาสตร  
มีความคิดเห็นตอการเขารวมกิจกรรมนักศึกษาแตกตางกับนักศึกษาคณะนิเทศศาสตร  อยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  และนักศกึษาคณะนิเทศศาสตรมีความคิดเห็นตอการเขารวมกจิกรรม
นักศึกษาแตกตางกับนักศึกษาคณะวิศวกรรมศาสตรอยางมีนัยสําคัญทางสถิตทิี่ระดับ .05 สวนคูอ่ืน ๆ  
ไมพบความแตกตาง 

 
ตอนที่ 4  การวิเคราะหและจัดกลุมคําตอบของความคดิเห็นและขอเสนอแนะจาก

แบบสอบถามปลายเปดเกี่ยวกับความคิดเห็นของนักศกึษามหาวิทยาลัยเซนตจอหนตอการเขารวม
กิจกรรมนักศึกษา  แลวเสนอผลในรูปของการแจกแจงความถี่เพ่ือใชประกอบการอภิปรายผล         
ดังแสดงในตาราง  27 – 30   

 
ตาราง 27  ความถี่ของความคิดเห็นและขอเสนอแนะเพิ่มเติมของนักศึกษามหาวทิยาลัย          

เซนตจอหนตอการเขารวมกิจกรรมนกัศึกษาดานวิชาการ 
 

ความคิดเห็นและขอเสนอแนะเพิ่มเติมดานวิชาการ                                            ความถี่       
        

1.  ควรมีการดําเนินการจัดกิจกรรมอยางตอเน่ืองเพ่ือเพ่ิมทักษะและความรูตอไป             19 
2.  ควรมีการประชาสัมพันธในรูปแบบใหมๆ เพ่ือเชิญชวนนักศึกษาเขารวมกิจกรรม         12 
3.  ควรปรบัปรุงสถานที่ใหเหมาะสมกับจํานวนนักศึกษา                                            9 
4.  ควรเพิ่มกจิกรรมที่สงเสริมใหนักศึกษาไดแสดงความสามารถโดย                             5 
     ใชความรูที่เรียนในชั้นเรียนมาประยกุตใช       
5.  มหาวิทยาลัยควรสงเสรมิใหนักศึกษาไดศึกษาดูงานในสถานที่จริงเพ่ิมมากขึ้น              3       

 
จากตาราง 27  แสดงวานักศึกษามีความคิดเห็นและขอเสนอแนะเพิ่มเติมในดาน      

วิชาการ  วาการจัดกิจกรรมดานวิชาการควรจัดอยางตอเน่ืองเพ่ือเพ่ิมทักษะและความรูอยางตอเน่ือง  
ควรมีการคิดรปูแบบการประชาสัมพันธในรูปแบบใหมๆ  เพ่ือเชิญชวนนักศึกษาเขารวมกิจกรรมอยาง
ทั่วถึง  กิจกรรมที่จัดขึ้นควรมีสถานที่เหมาะสมกับจํานวนนักศึกษา  ควรสงเสริมใหนักศึกษาไดมี
โอกาสแสดงความสามารถโดยใชความรูที่เรียนในชั้นเรียนมาประยกุตใชใหเกิดประโยชน             
และมหาวิทยาลัยควรสงเสริมใหนักศึกษาไดศึกษาดูงานในสถานที่จริงเพ่ิมมากขึ้น 
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ตาราง 28  ความถี่ของความคิดเห็นและขอเสนอแนะเพิ่มเติมของนักศึกษามหาวทิยาลัย            

เซนตจอหนตอการเขารวมกิจกรรมนักศึกษาดานศิลปวัฒนธรรม 
 

ความคิดเห็นและขอเสนอแนะเพิ่มเติมดานศิลปวัฒนธรรม                                    ความถี่       
        

1.  ควรมีการจัดกิจกรรมและนิทรรศการเกี่ยวกับวัฒนธรรมไทยแตละภาคเพื่อ              11 
     ใหนักศึกษาไดมีความรูมากกวานี้ 
2.  ควรมีกิจกรรมแลกเปลี่ยนวัฒนธรรมกบัมหาวิทยาลยัอ่ืน ๆ ที่อยูในแตละภาค            8 
3.  ควรมีการประสานงานกับคณะในเรื่องวันเวลาจัดกิจกรรมเพื่อไมใหมีผลกระทบ          5  
    ตอการเรียนของนักศึกษา 
4.  ควรจัดทศันะศึกษาเพื่อใหนักศึกษาไดมีความรูทางศิลปวัฒนธรรมไทยเพิ่มมากขึ้น      3 

 
  จากตาราง 28  แสดงวานักศึกษามีความคิดเห็นและขอเสนอแนะเพิ่มเติมในดาน
ศิลปวัฒนธรรม  วาควรมีการจัดกิจกรรมและนิทรรศการเกี่ยวกบัวัฒนธรรมไทยแตละภาคเพื่อให 
นักศึกษาไดมีความรูมากกวานี้  ควรมีการแลกเปลี่ยนวัฒนธรรมกับมหาวิทยาลัยอ่ืนๆ ที่อยูในแตละ
ภาค  ควรมีการประสานงานกับคณะในเรื่องวันเวลาจดักิจกรรมเพื่อไมใหมีผลกระทบตอการเรียนของ
นักศึกษา  และควรจัดทศันะศึกษาเพื่อใหนักศึกษาไดมีความรูทางศลิปวัฒนธรรมไทยเพิ่มมากขึน้ 

 
ตาราง 29  ความถี่ของความคดิเห็นและขอเสนอแนะเพิ่มเติมของนักศึกษามหาวทิยาลัย            

เซนตจอหนตอการเขารวมกิจกรรมนักศึกษาดานบําเพ็ญประโยชน 
 

 ความคิดเห็นและขอเสนอแนะเพิ่มเติมดานบําเพ็ญประโยชน                              ความถี่         
        

1.  มหาวิทยาลัยควรมีกิจกรรมที่สงเสริมใหนักศึกษาไดมีโอกาสเขารวมเพ่ือ                13   
    บําเพ็ญประโยชนชวยเหลือสังคมรวมกับหนวยงานภาครัฐและเอกชน 
2.  ควรมีกิจกรรมใหนักศึกษาไดมีสวนรวมในการรักษาสภาพแวดลอมภายใน               9           
     และรอบๆ มหาวิทยาลัยเพ่ือปลูกจิตสํานึกใหผูกพันกับสถาบนั 
3.  ในแตละปการศึกษาควรมีการจัดโครงการคายอาสาพัฒนาชนบทอยางนอย              5 
    1 โครงการ 
4.  ควรจัดโครงการศึกษาภูมิปญญาชาวบานเพื่อใหนักศึกษาไดนาํมาปรับใช                3 
    ในชีวติประจําวัน 
5.  ควรสงเสรมิใหนักศึกษาไดมีสวนรวมเพื่อชวยลดปญหาโลกรอน                           1 

 



 63 

 จากตาราง 29  แสดงวานักศึกษามีความคิดเห็นและขอเสนอแนะเพิ่มเติมในดานบําเพ็ญ-
ประโยชน  วามหาวิทยาลัยควรมีกิจกรรมที่สงเสิรมใหนักศึกษาไดมีโอกาสเขารวมเพ่ือบําเพ็ญ-
ประโยชนชวยเหลือสังคมรวมกับหนวยงานภาครัฐและเอกชน  เพ่ือใหนักศึกษามีความผูกพันกับ
สถาบันควรจดักิจกรรมเพื่อใหนักศึกษามสีวนรวมในการรักษาสภาพแวดลอมภายในและรอบๆ 
สถาบัน  ในแตละปการศึกษาควรมีการจดัโครงการคายอาสาพัฒนาชนบทอยางนอยหนึ่งโครงการ  
ควรจัดโครงการศึกษาภูมิปญญาชาวบานเพื่อใหนักศึกษาไดนํามาปรับใช ในชีวติประจําวัน          
และควรสงเสริมใหนักศึกษาไดมีสวนรวมเพ่ือชวยลดปญหาโลกรอน 

 
ตาราง 30  ความถี่ของความคิดเห็นและขอเสนอแนะเพิ่มเติมของนักศึกษามหาวทิยาลัย           

เซนตจอหนตอการเขารวมกิจกรรมนักศึกษาดานกีฬา 
 

ความคิดเห็นและขอเสนอแนะเพิ่มเติมดานกีฬา                                              ความถี่         
        

1. ควรมีการสนับสนุนกิจกรรมดานกีฬาใหเพ่ิมขึ้นเพื่อใหนักศึกษาไดมี                      16 
   ความสามัคคีในหมูคณะ 
2. สถานที่จัดกิจกรรมดานกีฬาไมเหมาะสมตอความตองการของนักศึกษา                  14 
3. ควรมีกิจกรรมเพื่อเพ่ิมทักษะทางดานกีฬาใหกับนักศึกษาทัว่ไปเพื่อ                       9 
    เปนตวัแทนเขารวมการแขงขันกีฬามหาวิทยาลัยแหงประเทศไทยตอไป 
4. มหาวิทยาลัยควรมีศูนยกีฬาที่ทันสมัย                                                           3 

 
จากตาราง 30  แสดงวานักศึกษามีความคิดเห็นและขอเสนอแนะเพิ่มเติมในดานกีฬา      

วาควรมีการสนับสนุนกิจกรรมดานกีฬาใหเพ่ิมขึ้นเพื่อใหนักศึกษาไดมีความสามัคคีในหมูคณะ     
ควรมีสถานทีใ่หเหมาะสมตอความตองการของนักศึกษา  ควรจัดกจิกรรมเพื่อเพ่ิมทักษะทางดานกีฬา
ใหกับนักศึกษาทั่วไปเพ่ือเปนตัวแทนเขารวมการแขงขนักีฬามหาวิทยาลัยแหงประเทศไทยตอไป  
และมหาวิทยาลัยควรมศีูนยกีฬาที่ทันสมัย 
 



บทที่ 5 
  สรุป  อภิปรายผล  และขอเสนอแนะ 

 
ความมุงหมายของการวิจัย 

ในการวิจัยเรือ่งความคิดเห็นของนักศึกษามหาวิทยาลยัเซนตจอหนตอการเขารวม     
กิจกรรมนักศึกษา  มีความมุงหมายในการวิจัยดังน้ี 

1.  เพ่ือศึกษาความคิดเห็นของนักศึกษามหาวิทยาลัยเซนตจอหนตอการเขารวมกจิกรรม
นักศึกษาดานวิชาการ  ดานศิลปวัฒนธรรม  ดานบําเพ็ญประโยชน  และดานกีฬา   

2.  เพ่ือเปรียบเทียบความคิดเห็นของนักศึกษามหาวทิยาลัยเซนตจอหนตอการเขารวม
กิจกรรมนักศึกษาโดยรวมและในแตละดานจําแนกตามเพศ  ชั้นปทีศ่กึษา  ผลสัมฤทธิท์างการเรียน  
และคณะวิชา 

 

วิธีดําเนินการวิจัย 
กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยครั้งนี้  ไดแก นักศึกษามหาวิทยาลัยเซนตจอหน  ระดับ

ปริญญาตรี(ภาคปกต)ิ ประจําปการศึกษา 2549  ที่กําลังศึกษาในชัน้ปที่ 1  ถึงชั้นปที่ 4 และสงูกวา 
จาก 5 คณะวชิา  จํานวน 568 คน  เครื่องมือที่ใชในการวิจัยครั้งนี ้ เปนแบบสอบถามมาตราสวน
ประมาณคา 5 ระดับ  เกี่ยวกับความคิดเห็นของนักศึกษามหาวิทยาลัยเซนตจอหนตอการเขารวม
กิจกรรมนักศึกษา  ดานวิชาการ  ดานศิลปวัฒนธรรม  ดานบําเพ็ญประโยชน  และดานกีฬา        
รวม 51 ขอ  แบบสอบถามทั้งฉบับมีคาความเชื่อม่ันเทากับ .95  

 

การวิเคราะหขอมูล 
การวิเคราะหขอมูล  ผูวิจัยไดดําเนินการตามขั้นตอนดงันี้ 
1.  การวิเคราะหขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม  จําแนกตามตวัแปรทีศ่ึกษา  โดยการ

แจกแจงความถี่และหาคารอยละ 
2.  การศึกษาความคิดเห็นของนักศึกษามหาวิทยาลัยเซนตจอหนตอการเขารวม      

กิจกรรมนักศึกษา 4 ดาน  คือ  ดานวิชาการ  ดานศิลปวัฒนธรรม  ดานบําเพ็ญประโยชน  ดานกีฬา  
และโดยรวม  พิจารณาจากการหาคาคะแนนเฉลี่ย (Mean)  และคาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
(Standard  Deviation) 
 3.  การเปรียบเทียบความคิดเห็นของนักศึกษามหาวทิยาลัยเซนตจอหนตอการเขารวม
กิจกรรมนักศึกษาโดยรวมและในแตละดาน  จําแนกตามตัวแปรเพศ  ใชการทดสอบท(ีt-test)  สวนตวั
แปรชั้นปทีศ่ึกษา  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  และคณะวชิา  ใชการวิเคราะหความแปรปรวนแบบทาง
เดียว (One  way  analysis  of  variance)  เม่ือพบความแตกตางอยางมีนัยสําคัญทางสถติิจึงทําการ
ทดสอบความแตกตางเปนรายคูโดยวิธขีองเชฟเฟ (Scheffe') 
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สรุปผลการวิจัย 
ผลการวิเคราะหขอมูลในการวิจัย  สรุปไดดังนี้ 
1.  นักศึกษามหาวิทยาลัยเซนตจอหนเห็นดวยกับการเขารวมกิจกรรมนักศึกษาโดยรวม

และในแตละดานอยูในระดับมาก 
2.  นักศึกษาชายและหญิงมีความคิดเห็นตอการเขารวมกิจกรรมนักศึกษาโดยรวมและในแต

ละดานไมแตกตางกัน 
3.  นักศึกษาที่ศึกษาในชั้นปที่ตางกัน  มีความคิดเห็นตอการเขารวมกิจกรรมนักศึกษา

โดยรวมและในแตละดานแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ  
4.  นักศึกษาที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนตางกัน  มีความคิดเห็นตอการเขารวมกจิกรรม

นักศึกษาโดยรวมแตกตางกัน  เม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวา  นักศึกษาที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียน
ตางกันมีความคิดเห็นตอการเขารวมกิจกรรมนักศึกษาดานวิชาการแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติ  สวนดานอื่น ๆ ไมพบความแตกตาง 

5.  นักศึกษาที่ศึกษาอยูในคณะวิชาตางกัน  มีความคิดเห็นตอการเขารวมกิจกรรม   
นักศึกษาโดยรวมและในแตละดานแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ  ยกเวนดานกีฬาที่ไมพบ
ความแตกตาง   

 

การอภิปรายผล 
จากการศึกษาและเปรียบเทียบความคิดเห็นของนักศกึษามหาวิทยาลัยเซนตจอหนตอการ

เขารวมกิจกรรมนักศึกษาโดยรวมและในแตละดาน  อภิปรายผลการวิจัยไดดังนี้ 
1.  จากผลการวิจัยพบวา  นักศึกษามหาวิทยาลัยเซนตจอหนเห็นดวยกับการเขารวม

กิจกรรมนักศึกษาโดยรวมและในแตละดานอยูในระดับมาก  ทั้งน้ีอาจเปนเพราะมหาวิทยาลัย        
เซนตจอหนมีการกําหนดนโยบายและแผนการดําเนินกิจกรรมที่ครอบคลุมกิจกรรมทั้ง 4 ดาน        
คือ  ดานวิชาการ  ดานศิลปวัฒนธรรม  ดานบําเพ็ญประโยชน  และดานกีฬา  กิจกรรมมีความ
สอดคลองตอความตองการของนักศึกษา  มีความหลากหลายเพื่อตอบสนองตอความตองการของ
นักศึกษา  และสามารถพัฒนานักศึกษาในดานตาง ๆ  มีการสงเสริมและสนับสนุนใหชมรมตาง ๆ
ดําเนินกิจกรรมใหเปนไปตามวัตถุประสงคที่แตละชมรมกําหนดไว  มีอาจารยที่ปรึกษาประจําชมรม 
ใหคําแนะนําและควบคุมดูแล  มีการนําขอเสนอแนะจากผูเขารวมโครงการมาปรับปรุงเพ่ือให
สอดคลองกับความตองการของนักศึกษา  ดังที่พฤกษ  เถาถวลิ  (2551 : 6)  กลาวไววา  กิจกรรม
นักศึกษาเปนสิ่งสําคัญย่ิงประการหนึ่งของการพัฒนานักศึกษา  กิจกรรมนักศึกษาเปนจุดเชื่อมระหวาง
วิชาการที่เกิดขึ้นในหองเรียนและสังคมรอบขาง  กิจกรรมจึงมีสวนในการหลอหลอมนักศึกษาใหเปน
บัณฑิตที่มีคณุภาพ  กิจกรรมนักศึกษาควรมีลักษณะเปนกิจกรรมที่ทําดวยความสมัครใจ  นักศึกษา  
มีสวนรวมหรอืเปนผูคิดเองทําเอง  อยูในกรอบศีลธรรมอันดี  มีรูปแบบและขั้นตอนการทํากิจกรรม    
ที่ชัดเจน  มีอาจารยที่ปรึกษาเพื่อใหคําปรึกษา  ซึ่งสอดคลองกับสํานักงานปลัดทบวงมหาวทิยาลัย  
(2542 : 7)  ทีก่ลาวไววา  กจิกรรมนักศึกษาชวยใหนักศึกษาไดใชเวลาวางใหเกิดประโยชน    
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สามารถนําความรูไปประยุกตใชใหเกิดประโยชนกับตนเองและสังคมได  ผลการวิจัยนี้สอดคลองกับ
งานวิจัยของหวัน  วงศแกนทาว  (2548 : 78) ที่ไดศึกษาเรื่อง  ความคิดเห็นของนักศึกษาตอการเขา
รวมกิจกรรมนักศึกษาของมหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต  พบวา  นักศึกษามหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิตเห็น
ดวยกับการเขารวมกิจกรรมนักศึกษาโดยรวมอยูในระดบัมาก  เม่ือพิจารณาเปนรายดานสามารถ
อภิปรายผลได  ดังนี้ 

1.1  ดานวิชาการ ผลการวจัิยพบวา  นักศึกษาเห็นดวยกับการเขารวมกิจกรรมนักศึกษาอยู
ในระดับมาก  ทั้งน้ีอาจเปนเพราะมหาวิทยาลัยใหความสําคัญตอกิจกรรมนักศึกษา  โดยมุงเนนและ
สงเสริมกิจกรรมนักศึกษาตรงตอความตองการของนักศึกษาและมีความหลากหลาย  เพ่ือเสริมสราง
การพัฒนานักศึกษา  โดยใชกิจกรรมเปนศูนยกลางของกระบวนการพัฒนานักศึกษาดานตาง ๆ  
นอกเหนือจากสิ่งที่บังคับเรยีนในชั้นเรียน  เชน  กิจกรรมการทํางานเปนทีม  กิจกรรมภาวะผูนําดาน
กิจกรรมนักศึกษา  กิจกรรมดานภาษา  กิจกรรมดานการฝกการแกปญหาและตัดสินใจ  และกิจกรรม
ดานพัฒนาความคิดและการระดมสมอง  เปนตน  ดังที่วลัลภา  เทพหสัดิน ณ อยุธยา  (2538 : 59)  
กลาวไววา  กจิกรรมนิสิตสงเสริมใหนิสิตแตละคนรูจักตนเองมากขึ้น  โดยการเขารวมกิจกรรมนิสิต
ตาง ๆ  อันเปนผลใหแตละคนสามารถพัฒนาการเรียนวิชาการ  สังคม  รางกาย  จิตใจ  บุคลิกภาพ  
และเปดโอกาสใหนิสิตมีประสบการณดานการทํางานรวมกับผูอ่ืน  สามารถเสนอความคิดเห็น      
กลาแสดงออก  รูจักฝกการทํางานอยางเปนระบบตลอดจนการตัดสินใจอยางมีเหตุผล  สอดคลองกับ
งานวิจัยของหวัน  วงศแกนทาว  (2548 : 81)  ที่ไดศึกษาเรื่อง  ความคิดเห็นของนักศึกษาตอการเขา
รวมกิจกรรมนักศึกษาของมหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต  พบวา  นักศึกษามหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิตเห็น
ดวยกับการเขารวมกิจกรรมนักศึกษาดานวิชาการอยูในระดับมาก 

1.2  ดานศิลปวัฒนธรรม  ผลการวิจัยพบวา  นักศึกษาเห็นดวยกับการเขารวมกิจกรรม
นักศึกษาอยูในระดับมาก  ทั้งน้ีอาจเปนเพราะมหาวิทยาลัยใหความสําคัญกับการทํานุบํารุงศลิป- 
วัฒนธรรมซึ่งเปนภาระกิจสําคัญประการหนึ่งของมหาวิทยาลัย  โดยสงเสริมและสนับสนุนการ      
ทํานุบํารุงอนุรักษและเผยแพรศิลปวัฒนธรรมตลอดจนการรักษาขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงาม 
ของชาติไทย  กิจกรรมที่มหาวิทยาลัยรักษาและสงเสริมวัฒธรรมประเพณีที่ดี  เชน โครงการดนตรี
ไทยอุดมศึกษา  วันเขาพรรษา  การจัดพิธีรดน้ําอวยพรเนื่องในวนัสงกรานต  การทําบุญตักบาตร       
การถวายผาพระกฐิน  การถวายพระพรเนื่องในวันเฉลิมพระชนมพรรษาในวันสําคัญทาง
พระพุทธศาสนาเปนตน  และนักศึกษาอาจมองเห็นวาการเขารวมกจิกรรมดานศิลปวัฒนธรรมจะชวย
พัฒนาทักษะในดานตาง ๆ  ใชเวลาวางใหเกิดประโยชน  ไดทํากิจกรรมรวมกับรุนพ่ีและเพื่อนตาง
คณะ  ดังที่กรรณิกา  พิริยะจิตรา  (2547 : 164)  กลาวไววา  กิจกรรมนักศึกษาชวยเสริมสรางความรู
และทักษะ  รูจักการทํางานรวมกันและพัฒนาลักษณะผูนําและผูตาม  สงเสริมใหนักศึกษามีความ
สามัคคีในหมูนักศึกษาโดยการทํากิจกรรมรวมกัน ซึ่งงานวิจัยของกรกช  ศิริ  (2536 : 106)  ที่ได
ศึกษาเรื่อง  ปญหาและความตองการของนักศึกษาเกีย่วกับการเขารวมกิจกรรมนักศึกษา
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒพบวา  นักศึกษามีความตองการเขารวมกิจกรรมนักศึกษาดาน
ศิลปวัฒนธรรมอยูในระดับมาก 
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1.3  ดานบําเพ็ญประโยชน  ผลการวิจัยพบวา  นักศึกษาเห็นดวยกบัการเขารวมกิจกรรม
นักศึกษาอยูในระดับมาก  ทั้งน้ีอาจเปนเพราะกิจกรรมดานบําเพ็ญประโยชนเปนกจิกรรมที่นักศกึษา
ไดใชเวลาวางเพ่ือพัฒนาตนเองใหมีความคิดริเริ่มสรางสรรค  ตระหนักในภาระหนาที่และความ
รับผิดชอบ  รวมทั้งการนําความรูที่ไดรบัมาประยุกตใหเกิดประโยชนตอสังคมสวนรวม  กิจกรรมดาน
บําเพ็ญประโยชนที่เกี่ยวกบัการออกคายอาสาพัฒนาชนบทเปนอีกกิจกรรมหนึ่งที่เปนที่นิยมอยางมาก
เน่ืองจากนักศึกษาไดฝกฝนวิชาการและวชิาชีพที่ศึกษาอยูโดยนําไปปฏิบัตใินสถานที่จริง  ดังที่
สําเนาว  ขจรศิลป  (2538 : 13)  ที่กลาวไววา  การจัดกิจกรรมนักศึกษามีสวนชวยใหนักศึกษาได
พัฒนาบุคลิกภาพในดานรางกาย  อารมณ  สังคม  และสติปญญา  ที่ทําใหนักศึกษามีความรูและ
ทักษะในดานตาง ๆ  มีการคิดวิเคราะห  มีมนุษยสัมพันธ  สามารถปรับและควบคุมอารมณไดดี       
มีทักษะดานการวางแผนการดํารงชีวิต  เสียสละเพื่อสวนรวม  ชวยใหเปนบุคคลทีมี่คุณภาพตอสังคม  
ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของพระมหาสุวัฒน  ปรือปรัง  (2548 : 66)  ที่ไดศึกษาเรื่อง  ทัศนะของนิสิต
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยที่มีตอการจัดดําเนินงานกิจกรรมนิสิตพบวา  นิสิตมีทัศนะ
ตอการจัดดําเนินงานกิจกรรมนิสิตดานการบําเพ็ญประโยชนวามีความเหมาะสมอยูในระดับมาก 

1.4  ดานกีฬา  ผลการวิจัยพบวา  นักศึกษาเห็นดวยกบัการเขารวมกิจกรรมนักศึกษาอยูใน
ระดับมาก  ทั้งน้ีอาจเปนเพราะวามหาวิทยาลัยมีนโยบายสงเสริม  สนับสนุนและพัฒนากิจกรรมดาน
กีฬาควบคูไปกับการพัฒนาดานการศึกษา  ทั้งน้ีเพ่ือใหนักศึกษาเปนผูม่ีมีสุขภาพพลานามัยทีส่มบูรณ
และเพื่อเสริมสรางคุณภาพชีวติที่ดีแกนักศึกษา  มหาวทิยาลัยจึงเปดโอกาสใหนักศึกษาไดแสดง
ความสามารถและหาประสบการณทางดานกีฬา  และฝกใหนักศึกษาเปนผูมีน้ําใจเปนนักกีฬา  รูแพ  
รูชนะ  รูอภัย  เชน  กิจกรรมนันทนาการ  กิจกรรมกีฬานองใหมสานสายใยนองพี่  กิจกรรมฝกทักษะ
กรรมการผูตัดสินกีฬา  กิจกรรมกีฬาสีภายใน  เปนตน  ดังที่สําเนาว    ขจรศิลป  (2538 : 180)     
ไดกลาววา  กีฬาเปนสวนสาํคัญของการศึกษาทีส่ามารถชวยพัฒนาบุคคลทั้งในดานสังคม  อารมณ  
รางกาย  และจิตใจ  จึงมีความจําเปนที่สถาบัน การศึกษาตองพัฒนาการกีฬาของสถาบันให
เจริญกาวหนา  เพื่อใหนักศึกษามีความรูและทักษะในการเลนกีฬา  สรางความสามัคคีในหมูนักศึกษา  
และชวยผอนคลายความเครียดจากการเรียน  ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของหวัน  วงศแกนทาว  
(2548 : 80)  ที่ไดศึกษาเรื่อง  ความคิดเห็นของนักศึกษาตอการเขารวมกิจกรรมนักศึกษาของ
มหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิตพบวา  นักศึกษามหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิตเห็นดวยกบัการเขารวม
กิจกรรมนักศึกษาดานกีฬาอยูในระดับมาก  

2. นักศึกษาชายและหญิง  มีความคิดเห็นตอการเขารวมกิจกรรมนักศึกษาโดยรวมและใน
แตละดานไมแตกตางกัน  ซึ่งไมเปนไปตามสมมติฐานที่ตั้งไว  ทั้งน้ีอาจเปนเพราะกิจกรรมที่จัดขึ้นไมมี
การจํากัดเพศและสอดคลองกับความตองการของนักศึกษาทั้งชายและหญิง  โดยจะเห็นวานักศกึษา
ชายและหญิงตางก็เห็นความสําคัญของกิจกรรมนักศึกษา  กิจกรรมตาง ๆ ดังกลาวทําใหนักศกึษาเกิด
การเรียนรูโดยการลงมือปฏิบัติซึ่งกระบวนการนี้ทําใหนักศึกษามปีระสบการณไดพัฒนาศักยภาพ
หลาย ๆ ดานกอใหเกิดทักษะความรูและประสบการณแกนักศึกษา  พัฒนาบุคลิกภาพ  มีความคิด
ริเร่ิมสรางสรรค  กิจกรรมนักศึกษาที่นักศกึษาไดมีสวนรวมทําใหนักศึกษาไดผอนคลายความ         
ตึงเครียดจากการศึกษาในหองเรียนและทําใหนักศึกษาไดเปลี่ยนบรรยากาศและอริยาบถ               
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จึงทําใหนักศกึษาทั้งชายและหญิงมีความคิดเห็นกับการเขารวมกิจกรรมไมแตกตางกัน  ดังที่จีรวัฒน  
วีรังกร  (2546 : 38)  ไดกลาวไววา  การอุดมศึกษาตองมุงทั้งในเรื่องการจัดกิจกรรมตามหลักสูตรและ
เรื่องกิจกรรมเสริมหลักสูตรหรือกิจกรรมนอกหลักสูตรควบคูกันไปดวย  เพราะกิจกรรมนอกหลักสูตร
เปนสวนสําคญัและจําเปนในการพัฒนาคุณสมบัติและเสริมสรางบุคลกิภาพและสมรรถภาพในดาน
ตางๆ  ใหเกิดขึ้นกับนักศึกษา  นอกเหนือไปจากกิจกรรมการศึกษาตามหลากสตูรในชั้นเรียน  
เพ่ือที่จะทําใหนักศึกษาสําเรจ็เปนบัณฑิตที่เพียบพรอมไปดวยความรูความสามารถ  มีคุณธรรม  
เสียสละตอสวนรวม  และมีความสมบูรณทั้งดานสติปญญา  รางกาย  อารมณ  สังคม  และจิตใจ     
ซึ่งงานวิจัยของสุรีรัตน  จีนพงษ  (2548 : 81)  ที่ไดศึกษาเรื่อง  การจัดกิจกรรมนักศึกษาเพื่อการ
พัฒนาชุมชนทองถิ่นของมหาวิทยาลัย  ราชภัฎนครสวรรคตามทัศนะของนักศึกษาพบวา  นักศึกษา
ชายและหญิงมีทัศนะตอการจัดกิจกรรมนักศึกษาเพื่อการพัฒนาชุมชนทองถิ่นของมหาวิทยาลยั    
ราชภัฎนครสวรรคโดยรวมและในแตละดานไมแตกตางกัน  และสอดคลองกับงานวิจัยของมนัส      
นิลสวัสดิ์  (2547 : บทคัดยอ)  ที่ไดศึกษาเรื่อง  แรงจูงใจในการเขารวมกิจกรรมนิสิตของมหาวทิยาลัย 
เกษตรศาสตรพบวา  นิสิตทัง้ชายและหญงิมีแรงจูงในในการเขารวมกิจกรรมไมแตกตางกัน 

3. นักศึกษาทีศ่ึกษาในชั้นปตางกัน  มีความคิดเห็นตอการเขารวมกจิกรรมนักศึกษา
โดยรวมแตกตางกัน  โดยนักศึกษาชั้นปที่ 1 มีความคดิเห็นตอการเขารวมกิจกรรมดานบําเพ็ญ-
ประโยชน  ดานกีฬาและโดยรวมแตกตางจากนักศึกษาชั้นปที่ 2 ชั้นปที่ 3 และชั้นปที่ 4 และสูงกวา  
สวนนักศึกษาชั้นปที่ 1 มีความคิดเห็นตอการเขารวมกจิกรรมดานวิชาการแตกตางจากนักศึกษาชั้นป
ที่ 2 และชั้นปที่ 4 และสูงกวา  และนักศกึษาชั้นปที่ 2 ตางจากนักศกึษาชั้นปที่ 3  สวนนักศึกษา     
ชั้นปที่ 1 มีความคิดเห็นตอการเขารวมกจิกรรมดานศิลปวัฒนธรรมแตกตางจากนักศึกษาชั้นปที่ 2 
และชั้นปที่ 3  ซึ่งเปนไปตามสมมติฐานทีต่ั้งไว  อาจเปนเพราะวานักศึกษาชั้นปที่ 1 เปนนักศึกษาใหม
เริ่มเรียนรูชีวติในมหาวิทยาลัย  จึงมีความกระตือรือรนสนใจสิ่งแปลกใหม  กลาคิด  กลาแสดงออก  
อยากรูอยากเห็น  มีความตองการเขารวมกิจกรรมเพื่อพัฒนาตนเองในดานการเรียนรู  การรูจัก
ปรับตวัเขากบัผูอ่ืน  พัฒนาบุคลิกภาพและฝกทกัษะในดานตาง ๆ นอกจากนี้มหาวิยาลัยเซนตจอหน 
มีนโยบายกําหนดใหนักศึกษาชั้นปที่ 1 เขารวมกิจกรรมบังคับตามทีม่หาวิทยาลัยกําหนดโดยมีการ 
จดบันทึกการเขารวมกิจกรรมในสมุดบันทึกกิจกรรม  เพื่อใหนักศึกษาชั้นปที่ 1  ไดเขารวมกิจกรรม
เพ่ือพัฒนาตนเองในทุก ๆ ดาน  สวนนักศึกษาชั้นปที่ 2  และชั้นปที ่3  เคยมีประสบการณการเขา
รวมกิจกรรมนักศึกษามากอนแลวจึงไมสนใจเขารวมกจิกรรม  และนักศึกษาไมมีเวลาวางเพราะมีวิชา
เรียนที่มากขึน้  นักศึกษามีกลุมเพ่ือนสนิทมากขึ้นจึงมีการชักชวนเขารวมกิจกรรมภายนอกที่ดึงดูด
ความสนใจมากกวากิจกรรมที่มหาวิทยาลยัจัดขึ้น  และนักศึกษาชั้นปที่ 4 และสูงกวา  สวนใหญเปน
นักศึกษาทีศ่ึกษาอยูชั้นปสุดทาย  มีการเตรียมความพรอมในการสมัครงานจึงสนใจเรียนเพ่ือที่จะ
ออกไปประกอบอาชีพในอนาคตมากกวาที่จะสนใจกิจกรรมนกัศึกษาที่มหาวิทยาลัยจัดขึ้น  จึงอาจ
สงผลใหมีความคิดเห็นตอการเขารวมกิจกรรมดังกลาวแตกตางกัน  ดังที่วัลลภา  เทพหัสดิน          
ณ  อยุธยา  (2543 : 23)  กลาววานิสิตชั้นปที่ 1 มีความตื่นเตนและสนใจตอทุก ๆ สิ่งรอบดาน        
ไมวาจะเปนกจิกรรมการเรียนหรือกิจกรรมสังคมในมหาวิทยาลัย  มีความตั้งใจในการศึกษาและอยาก
ปรับตวัใหเขากับวัฒนธรรมมหาวิทยาลัย  และเชื่อฟงคาํสั่งสอนของอาจารย  สวนนิสิตชั้นปที่ 2      
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ไมคอยพอใจในครูบาอาจารย  เร่ิมมีความคิดเห็นขัดแขงและเปนปฏปิกษตอมหาวทิยาลัย              
มีความรูสึกวาตนเองเปนผูใหญขึ้น  สวนนิสิตชั้นปที่ 3 มักจะสงบเงียบ  ชอบอยูกับกลุมเพ่ือน ๆ      
มีความเฉยเมยตอสังคม  มหาวิทยาลัยและตอการเรียน  และนิสิตชัน้ปที่ 4 จะไมคอยยุงเกี่ยวกบั
มหาวิทยาลัย  แตจะสนใจเรือ่งเก่ียวกับงาน  การศึกษาตอ  และความกาวหนาในอนาคต  สอดคลอง
กับงานวิจัยของเนาวรัตน  กงเมง  (2543 : 67)  ที่ศึกษาเรื่อง  ทัศนะของผูบริหาร  อาจารย  และ
นักศึกษาตอการจัดกิจกรรมนักศึกษามหาวิทยาลัยรังสิตพบวา  นักศึกษาที่ศึกษาอยูในชั้นปตางกนั   
มีทัศนะตอการจัดกิจกรรมนักศึกษาแตกตางกัน   

4. นักศึกษาทีมี่ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตางกัน  มีความคิดเห็นตอการเขารวมกิจกรรม
นักศึกษาดานวิชาการ  และโดยรวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ โดยนักศึกษาที่มีผลสมัฤทธิ์  
ทางการเรียนต่ํามีความคิดเห็นแตกตางจากนักศึกษาทีมี่ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนปานกลางอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติ  สวนดานอื่น ๆ ไมพบความแตกตาง  ซึ่งเปนไปตามสมมติฐานที่ตั้งไว  ทั้งนี้อาจ
เปนเพราะวา  นักศึกษาที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ําอาจไมมีความมั่นใจในตนเองเพราะกังวลใน
เรื่องของผลการเรียนที่ต่ํา  ไมสามารถบริหารเวลาระหวางการเรียนและการทํากิจกรรมได  นอกจากนี้
อาจจะใหความสนใจกิจกรรมภายนอกสถาบันมากกวาการเขารวมกจิกรรมตามที่มหาวิทยาลัยจัดขึ้น 
สวนนักศึกษาที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนปานกลางเปนนักศึกษาที่มีความมุงม่ันในการเรียนและการ
เขารวมกิจกรรมนักศึกษาไปพรอม ๆ กันได  โดยสามารถบริหารเวลาระหวางการเรียนและการเขา
รวมกิจกรรมไดอยางเหมาะสม  มีวิธีการเรียนเพ่ือทําความเขาใจในเนื้อหาที่เรียน  มีการคิดวิเคระห  
ปรับตวั  มุมมอง  และมีความรับผิดชอบ  จากเหตุผลดังกลาวจึงทําใหนักศึกษาที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนตางกันมีความคิดเห็นตอการเขารวมกิจกรรมนักศึกษาแตกตางกัน  ดังที่สําเนาว  ขจรศิลป  
(2538 : 13)  ไดกลาววา  นักศึกษาแตละคนมีความแตกตางกันมากทั้งทางดานภูมิหลัง  ลักษณะที่
มองเห็นภายนอก  เชนรูปราง  หนาตา  ลักษณะที่อยูภายในตวันักศึกษาไดแก  ระดับสติปญญาและ
เจตคติ  ซึ่งสิ่งเหลานี้ยอมมีผลตอการพัฒนานักศึกษาโดยตรง  เชน นักศึกษาที่มีระดับสติปญญาสูง 
จะสามารถเรียนรูและเกิดพัฒนาการในดานตาง ๆ ไดดีกวาผูที่มีสติปญญาต่ํากวา  ทํานองเดียวกับ
งานวิจัยของอัมพา  ซองทุมมินทร  (2542 : 90)  ที่ไดศกึษาเรื่อง  เจตคตติอกิจกรรมนักศึกษาของ
นักศึกษา  ของสถาบันราชภัฎอุดรธานีพบวา  เกรดเฉลี่ยมีความสัมพันธทางบวกกับเจตคตติอ
กิจกรรมนักศึกษา  ซึ่งงานวิจัยของมนัส  นิลสวัสดิ์  (2547 : 70)  ทีไ่ดศึกษาเรื่อง  แรงจูงใจในการเขา
รวมกิจกรรมนิสิตของนิสิตมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรพบวา  นิสิตทีมี่ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแตกตาง
กันมีแรงจูงใจในการเขารวมกิจกรรมนิสิตโดยรวมและในแตละดานแตกตางกัน   

5. นักศึกษาทีศ่ึกษาในคณะวิชาตางกัน  มีความคิดเห็นตอการเขารวมกิจกรรมนักศึกษา
ดานวิชาการ  ดานศิลปวัฒนธรรม  ดานบําเพ็ญประโยชน  และโดยรวมแตกตางกัน  ซึ่งเปนไปตาม
สมมติฐานทีต่ัง้ไว  อาจเนื่องจากลักษณะการเรียนและกิจกรรม  ซึ่งเปนลักษณะเฉพาะของแตละ  
คณะวิชาที่มีอิทธิผลตอการเขารวมกิจกรรมนักศึกษา  นอกจากนี้อาจเปนเพราะความแตกตางของ
ความตองการเขารวมกิจกรรมนักศึกษาทีเ่กิดจากบุคลกิภาพและความสนใจที่แตกตางกันของกลุม
นักศึกษา  เชน  ดานวิชาการพบวา  นักศึกษาคณะบรหิารธุรกิจมีความคิดเห็นตอการเขารวมกจิกรรม
นักศึกษาแตกตางจากนักศกึษาคณะศลิปศาสตร  นักศกึษาคณะนติศิาสตรแตกตางจากนักศึกษา             
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คณะศิลปศาสตรและ  คณะวิศวกรรมศาสตร  และนักศกึษาคณะศลิปศาสตรแตกตางจากนักศึกษา
คณะนิเทศศาสตร  ซึ่งอาจเน่ืองมาจากคณะนิติศาสตรไมมีการสอบเก็บคะแนนแตจะมีการสอบปลาย
ภาคการศึกษาเพียงอยางเดียว  นักศึกษามีภาระการเรียนมากขึ้นจึงเลือกที่จะใหความสําคัญกบัการ
เรียนมากกวาการเขารวมกจิกรรมที่มหาวิทยาลัยจัดขึน้  ในขณะที่คณะศิลปศาสตรมีการจัดการเรียน
การสอนในสาขาวิชาการทองเที่ยว  และสาขาวิชาภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร  ซึ่งคณะวิชามีการจัด
กิจกรรมดานวิชาการเสริมหลักสูตรอยางตอเน่ือง  โดยกิจกรรมที่จัดขึ้นเพื่อใหนักศึกษาไดมีโอกาสเขา
รวมกิจกรรมทั้งกิจกรรมเสริมหลักสูตรและกิจกรรมนอกหลักสูตร  เพ่ือฝกทักษะและเพิ่มประสบการณ
สามารถนําไปประยุกตใชกบัการเรียนได  ดานศิลปวัฒนธรรมพบวา  นักศึกษาคณะบริหารธุรกิจมี
ความคิดเห็นตอการเขารวมกิจกรรมแตกตางจากนักศึกษาคณะนเิทศศาสตร  นกัศึกษาคณะ
นิติศาสตรแตกตางจากนักศึกษาคณะศิลปศาสตรและนักศึกษาคณะวิศวกรรมศาสตร  นักศึกษาคณะ
ศิลปศาสตรแตกตางจากนกัศึกษาคณะนิเทศศาสตร  และนักศึกษาคณะนิเทศศาสตรแตกตางจาก
นักศึกษาคณะวิศวกรรมศาสตร  ทั้งน้ีนักศึกษาคณะนเิทศศาสตรมีความคิดเห็นตอการเขารวม
กิจกรรมและใหความสําคัญของกิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรมนอยกวาคณะอื่นๆ  ซึ่งอาจเน่ืองจาก
นักศึกษาไมมีความสนใจกิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรม  ประกอบกับคณะนิเทศศาสตรจัดการเรียนการ
สอนในสาขาวชิาการประชาสัมพันธ  สาขาการโฆษณา  และสาขาวิทยุกระจายเสียงและวทิยุโทรทัศน    
ซึ่งนักศึกษาใหความสําคัญกับกิจกรรมแปลกใหม  และไดรับความนิยมในกลุมวัยรุน  เชน  โครงการ
อบรมเพ่ือเปนนักจัดรายการเพลงสถานวีิทยุ  การอบรมผูประกาศขาว  การเขียนบทวทิยุและโทรทัศน  
กิจกรรมอบรมการถายภาพ  กิจกรรมประกวดสื่อโฆษณา  เปนตน  โดยนักศึกษาตองมีความรูที่ทัน
ตอเหตุการณบานเมือง  และมีความคิดทีแ่ปลกใหมเพือ่ผลิตผลงานใหแตกตางจากแบบเดิมๆ  สวน
นักศึกษาคณะศิลปศาสตรมีความคิดเห็นตอการเขารวมกิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรมมากกวาคณะ   
อ่ืนๆ  เพราะคณะมีกิจกรรมเสริมหลักสูตรดานศิลปวฒันธรรมใหกับนักศึกษาและไดจัดกจิกรรมดาน
ศิลปวัฒนธรรมที่หลากหลาย เชน การจัดกิจกรรมทัศนศึกษา กิจกรรมศึกษาดูงานดานศิลปวัฒนธรรม
และประเพณใีนวันสําคัญตางๆ  เปนตน  ดานบําเพ็ญประโยชนพบวา  นักศึกษาคณะวิศวกรรม- 
ศาสตรมีความคิดเห็นตอการเขารวมกิจกรรมแตกตางจากนักศึกษาคณะนิตศิาสตรและคณะนิเทศ-
ศาสตร  ทั้งน้ีนักศึกษาทีศ่ึกษาในคณะนิเทศศาสตรมีความคิดเห็นตอการเขารวมกิจกรรมและให
ความสําคัญตอกิจกรรมดานบําเพ็ญประโยชนนอยกวาคณะอื่น ๆ   อาจเนื่องจากนักศึกษาใหความ
สนใจกับกิจกรรมที่เกี่ยวกบังานดานการบันเทิงมากกวา  เชน กิจกรรมดานการแสดง  การประกวดขับ
รองเพลง  การประกวดสื่อสิง่พิมพ  เปนตน  สวนนักศึกษาที่ศึกษาในคณะวศิวกรรมศาสตรมีความ
คิดเห็นตอการเขารวมกิจกรรมดานบําเพ็ญประโยชนมากกวาคณะอืน่ ๆ   อาจเนื่องจากนักศึกษาคณะ
วิศวกรรมศาสตรไดมีโอกาสนําความรูทางวิชาการที่เกีย่วกับวิศวกรรมศาสตรเพ่ือพัฒนาและชวยเหลือ
ชุมชนในชนบทที่ยังขาดแคลน  เชน  โครงการคายวิศวกรรมศาสตร  โครงการคายอาสาพัฒนาชนบท  
โครงการทักษณิสัมพันธแบงปนรอยยิ้มใหนอง  เพ่ือสรางถาวรวตัถใุนชุมชนชนบทที่ยังขาดแคลน   
การบริการทางวิชาการ  เชน การสรางถังเก็บน้ําฝน  การสรางสนามเด็กเลน  การสรางฝายน้ําลน  
การซอมแซมอาคารเรียนและหองสมุด  เปนตน  จากเหตุผลดังกลาวจึงทําใหนักศึกษาทีศ่ึกษาในคณะ
วิชาตางกันมีความคิดเห็นตอการเขารวมกิจกรรมนักศึกษาแตกตางกัน  ดังที่สําเนาว  ขจรศิลป  
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(2538 :122)  ที่กลาวไววา  การเขารวมกจิกรรมนักศึกษาจะทําใหนกัศึกษาไดใชพลังรางกายและ
ความคิด  กระทําในสิ่งที่เปนประโยชน  มีโอกาสพัฒนาตนเองทั้งทางดานสติปญญา  สังคม  อารมณ  
รางกายและจิตใจ  ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของหวัน  วงศแกนทาว  (2548 : 77)  ที่ไดศึกษาเรื่อง  
ความคิดเห็นของนักศึกษาตอการเขารวมกิจกรรมนักศึกษาของมหาวิทยาลยัเกษมบัณฑิตพบวา  
นักศึกษาทีศ่ึกษาอยูในคณะตางกันมีความคิดเห็นตอการเขารวมกิจกรรมนักศึกษาของมหาวิทยาลัย
เกษมบัณฑติโดยรวมและในแตละดานแตกตางกัน  และสอดคลองกับงานวิจัยของสมหวัง              
ชัยเจริญคุณาภรณ  (2549 : 67)  ที่ไดศึกษาเรื่อง  ทัศนะของผูบริหาร  อาจารย  และนักศึกษาตอ  
การจัดกิจกรรมนักศึกษาของวิทยาลัยดุสติธานีพบวา  นักศึกษาวิทยาลัยดุสิตธานทีี่ศึกษาในสาขาวิชา
ตางกัน  มีทัศนะตอการจัดกิจกรรมนักศึกษาของวิทยาลัยดุสิตธานีโดยรวม  และในแตละดาน  
แตกตางกัน 

   

ขอเสนอแนะ 
ขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช 
จากผลการวิจัยครั้งนี้  ผูวิจัยมีขอเสนอแนะดังตอไปน้ี 
1.  ดานวิชาการ  ผลการวิจัยพบวา  นักศกึษามีความคดิเห็นตอการเขารวมกิจกรรม

นักศึกษาดานวิชาการในระดับมาก  ผูวิจัยมีขอเสนอแนะวา  มหาวทิยาลัยควรมกีารดําเนินการจัด
กิจกรรมอยางตอเน่ืองเพ่ือเพ่ิมทักษะและความรูในดานตาง ๆ มีการประชาสัมพันธในรูปแบบใหม  
เชน  บอรดไฟอิเล็กทรอนิกส  เสียงตามสาย  เปนตน  ควรมีการปรบัปรุงสถานทีใ่หเหมาะสมกับ
จํานวนนักศึกษา  ควรเพิ่มกิจกรรมที่สงเสริมใหนักศึกษาไดแสดงความสามารถโดยใชความรูที่เรียน
ในชั้นเรียนมาประยุกตใช  ควรสงเสริมใหนักศึกษาไดศึกษาดูงานในสถานที่จริงเพิ่มมากขึ้น  สงเสริม
ใหชมรมดานวิชาการจัดกิจกรรมอยางสม่ําเสมอ  เชน  จัดนิทรรศการเซนตจอหนวิชาการในสาขาวิชา
ตาง ๆ จัดสัมมนาวิชาการในเรื่องการทําธุรกิจจากผูทีป่ระสบความสําเร็จ  และสงเสรมิกิจกรรมที่
นอกเหนือจากชั้นเรียนเพ่ือใหนักศึกษาไดมีความรูและสามารถนําความรูไปเผยแพรกับชุมชนได    

2.  ดานศิลปวฒันธรรม  ผลการวิจัยพบวา  นักศึกษามีความคิดเห็นตอการเขารวมกิจกรรม
นักศึกษาดานศิลปวัฒนธรรมในระดับมาก  ผูวิจัยมีขอเสนอแนะวา  หนวยงานที่ทาํหนาที่อนุรักษ
ศิลปวัฒนธรรมภายในมหาวิทยาลัยควรสงเสริมและปลูกฝงจิตสํานกึในเรื่องวัฒนธรรมของชาตเิพ่ิม
มากขึ้น  มหาวิทยาลัยควรมีการจัดกิจกรรมและนิทรรศการเกี่ยวกับวัฒนธรรมไทยแตละภาคเพื่อให
นักศึกษาไดมีความรูมากกวานี ้ ควรมีกจิกรรมแลกเปลี่ยนวัฒนธรรมกับมหาวิทยาลัยอ่ืนๆ ที่อยูในแต
ละภาค  ควรมีการประสานงานกับคณะในเรื่องวันเวลาจัดกิจกรรมเพื่อไมใหมีผลกระทบตอการเรียน
ของนักศึกษา  ควรจัดทัศนะศึกษาเพื่อใหนักศึกษาไดมีความรูทางศลิปวัฒนธรรมไทยเพิ่มมากขึน้  
นอกจากนี้มหาวิทยาลยัควรมีการสนับสนุนการจัดกิจกรรมในวันสําคญัและประเพณีตาง ๆ เพ่ือให
นักศึกษามีสวนรวมและไดรบัความรูจากการเขารวมกจิกรรม  ควรสงเสริมและสนบัสนุนกิจกรรมของ
ชมรมดานศิลปวัฒนธรรมเพื่อใหมีความหลากหลายและสอดคลองตอความตองการของนักศึกษา  
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ผูดําเนินการจัดกิจกรรมควรมีการประยุกตและพัฒนากจิกรรมดานศิลปวัฒนธรรมใหมีความทันสมัย
และนาสนใจเพื่อเพ่ิมแรงจูงใจใหนักศึกษาเขารวมกิจกรรมเพ่ิมมากขึ้น 

3. ดานบําเพ็ญประโยชน  ผลการวิจัยพบวา  นักศึกษามีความคิดเห็นตอการเขารวม
กิจกรรมนักศึกษาดานบําเพ็ญประโยชนในระดับมาก  ผูวิจัยมีขอเสนอแนะวา  มหาวิทยาลัยควรมี
กิจกรรมที่สงเสริมใหนักศึกษาไดมีโอกาสเขารวมเพ่ือบาํเพ็ญประโยชนชวยเหลือสังคมรวมกับ
หนวยงานภาครัฐและเอกชน  ควรมีกิจกรรมใหนักศึกษาไดมีสวนรวมในการรักษาสภาพแวดลอม
ภายในและรอบๆ มหาวิทยาลัยเพ่ือปลูกจิตสํานึกใหผกูพันกับสถาบัน  ควรมีกิจกรรมบําเพ็ญประ-   
โยชนลักษณะตาง ๆ กับชุมชนรอบขางมหาวิทยาลัย เชน การทําความสะอาดพื้นที่สาธารณะรวมกับ
ชุมชน  ในแตละปการศกึษาควรมีการจัดโครงการคายอาสาพัฒนาชนบทอยางนอย 1 โครงการ    
ควรจัดโครงการศึกษาภูมิปญญาชาวบาน  เพ่ือใหนักศึกษาไดนํามาปรับใชในชวีิตประจําวัน         
ควรสงเสริมใหนักศึกษาไดมีสวนรวมเพ่ือชวยลดปญหาโลกรอนที่เกิดขึ้นในปจจุบัน  ควรจัดกิจกรรม
เพ่ือใหนักศึกษาไดใชเวลาวางใหเปนประโยชนในการสรางสรรคสังคมและสรางความสามัคคีในหมู
คณะจากการที่ไดทํางานรวมกัน   

4. ดานกีฬา  ผลการวิจัยพบวา  นักศึกษามีความคิดเห็นตอการเขารวมกิจกรรมนักศึกษา
ดานกีฬาในระดับมาก  ผูวิจัยมีขอเสนอแนะวา  มหาวทิยาลัยควรมกีารสนับสนุนกิจกรรมดานกีฬาให
เพ่ิมมากขึ้นเพื่อใหนักศึกษาไดมีสุขภาพพลานามัยที่แข็งแรงสมบูรณ  และมีความสามัคคีในหมูคณะ  
ควรมีสถานทีจั่ดกิจกรรมดานกีฬาใหเหมาะสมตอความตองการของนักศึกษา  มหาวิทยาลัยควรมีศูนย
กีฬาและหองออกกําลังกายที่ทันสมัย  นอกจากนี้การจัดกิจกรรมกีฬาสีภายในสถาบันควรมีการ
สนับสนุนงบประมาณของคณะเพิ่มมากขึ้นและควรมีการประชาสัมพันธลวงหนาเพื่อเตรียมความ
พรอมและวางแผนการดําเนินงาน   

 
ขอเสนอแนะในการวิจัยครั้งตอไป 
1.  ควรศึกษาปญหาและอุปสรรคของนักศึกษาตอการเขารวมกิจกรรมนักศึกษา

มหาวิทยาลัยเซนตจอหน 

2.  ควรศึกษาแรงจูงในในการเขารวมกิจกรรมนักศึกษาของนักศึกษามหาวิทยาลยั     
เซนตจอหน 

3.  ควรศึกษารูปแบบการดาํเนินงานดานการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมในมหาวิทยาลัย 
เซนตจอหน 

4.  ควรศึกษารูปแบบและลกัษณะการจัดกิจกรรมนักศึกษาที่เหมาะสมกับคุณลักษณะของ
นักศึกษา 

5.  ควรศึกษาทัศนะอาจารย  และนักศึกษาตอรูปแบบสือ่ประชาสัมพันธกิจกรรมนักศึกษา                     
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แบบสอบถาม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แบบสอบถาม 
 
เร่ือง  ความคิดเห็นของนักศึกษามหาวิทยาลัยเซนตจอหนตอการเขารวม     

          กิจกรรมนักศึกษา 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
คําชี้แจงในการตอบแบบสอบถาม 

แบบสอบถามฉบับนี้มีวตัถปุระสงคเพ่ือศกึษาถึงความคิดเห็นของนักศึกษามหาวทิยาลัย
เซนตจอหนตอการเขารวมกิจกรรมนักศึกษา กรุณาตอบแบบสอบถามทุกขอใหตรงกับสภาพความ
เปนจริงตามความคิดเห็นของทานใหมากที่สุด  พรอมแสดงความคดิเห็นและขอเสนอแนะเพิ่มเติม   

 
แบบสอบถามฉบับนี้แบงออกเปน 2 ตอน  คือ 

ตอนที่ 1  ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 
ตอนที่ 2  เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับความคิดเห็นของนักศึกษามหาวิทยาลัยเซนตจอหน   

ตอการเขารวมกิจกรรมนักศึกษา 
 

ตอนที่ 1    ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 

คําชี้แจง   โปรดเขียนเครือ่งหมาย  ✓  ลงใน     หนาขอคําถามที่ตรงกับสถานภาพ
ของทาน 

1. เพศ   

 ชาย 

 หญิง 
2. ชั้นปที่ศึกษา  

 ชั้นปที่ 1       

 ชั้นปที่ 2     

 ชั้นปที่ 3 

 ชั้นปที่ 4  และสูงกวา 
 

3.   ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน   
                               คะแนนเฉลี่ยสะสม......................................... 
 



           4.  คณะวิชา 

   คณะบรหิารธุรกิจ 

 คณะนิติศาสตร 

 คณะศิลปศาสตร 

 คณะนิเทศศาสตร

 คณะวิศวกรรมศาสตร 
 

ตอนที่ 2    แบบสอบถามเกี่ยวกับความคิดเห็นของนักศึกษามหาวิทยาลัย         
เซนตจอหนตอการเขารวมกิจกรรมนักศึกษา  4  ดาน  คือ   ดานวิชาการ  ดานศิลปวัฒนธรรม   
ดานบําเพ็ญประโยชน  และดานกีฬา  ตอนทายของแบบสอบถามแตละดานเปนแบบสอบถาม
ปลายเปด  เพื่อใหผูตอบไดเสนอแนะและแสดงความคิดเห็นเพิม่เติม 

คําชี้แจง โปรดเขียนเครื่องหมาย  ✓ ลงในชองวางทีต่รงกับความคิดเห็นของทานเพียชอง

เดียวโดยพิจารณาตามคาน้ําหนักคะแนนดังนี้ 
คะแนน 5  หมายถึง  ผูตอบเห็นดวยกบัขอความดังกลาวในระดับมากที่สุด 
คะแนน 4  หมายถึง  ผูตอบเห็นดวยกบัขอความดังกลาวในระดับมาก 
คะแนน 3  หมายถึง  ผูตอบเห็นดวยกับขอความดังกลาวในระดับปานกลาง 
คะแนน 2  หมายถึง  ผูตอบเห็นดวยกบัขอความดังกลาวในระดับนอย 

 คะแนน 1  หมายถึง  ผูตอบเห็นดวยกบัขอความดงักลาวในระดับนอยที่สุด 
 

 
 

ระดับความคิดเห็น 

การเขารวมกิจกรรมนักศึกษา 
เห็นดวย
มาก
ที่สุด 
(5) 

เห็นดวย
มาก 

 
(4) 

เห็นดวย
ปาน
กลาง 

(3) 

เห็นดวย
นอย 

 
(2) 

เห็นดวย
นอย 
ที่สุด 
(1) 

ดานวิชาการ 
1. สงเสริมใหนักศึกษานําความรูทาง    
   วิชาการไปใชใหเกิดประโยชน 

     

2. สงเสริมใหนักศึกษามีความรูและทักษะ 
   ในการทํางาน 

     



ระดับความคิดเห็น 

การเขารวมกิจกรรมนักศึกษา 
เห็นดวย
มาก 
ที่สุด 
(5) 

เห็นดวย
มาก 

 
(4) 

เห็นดวย
ปานกลาง 

 
(3) 

เห็นดวย
นอย 

 
(2) 

เห็นดวย
นอย 
ที่สุด 
(1) 

ดานวิชาการ (ตอ) 
3. สงเสริมใหนักศึกษามีความคิดริเริ่ม    
   สรางสรรค 

     

4. เพ่ิมพูนความรูและประสบการณใหแก 
   นักศึกษา 

     

5. สงเสริมใหนักศึกษามีทักษะการใชชีวติ 
    ในรั้วมหาวิทยาลัยฯ 

     

6. สงเสริมใหนักศึกษามีทักษะในการ   
   วิเคราะหและแกปญหาไดอยางถูกตอง 

     

7. เปดโอกาสใหนักศึกษาแสดงความรู   
   ความสามารถของตัวเอง 

     

8. สงเสริมใหนักศึกษาไดรบัประสบการณ    
   ตรงนอกจากการเรียนในชั้นเรียน 

     

9. ชวยใหนักศึกษามีปฏิสัมพันธกับผูอ่ืน      
10. สงเสริมใหนักศึกษาไดรูจักการทํางาน    
     รวมกับผูอ่ืน 

     

11. สงเสริมและพัฒนาใหนกัศึกษามี   
     ลักษณะผูนําที่ดี 

     

12. นักศึกษามีโอกาสเพิ่มพูนความรูเพ่ือ     
     ประกอบอาชีพ 

     

13. สงเสริมใหนักศึกษาไดพัฒนา 
     บุคลิกภาพเพื่อใหเหมาะสมกับวชิาชพี 

     

 
ขอเสนอแนะและความคิดเห็นอ่ืน ๆ  เก่ียวกับดานวิชาการ 
………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………… 



ระดับความคิดเห็น 

การเขารวมกิจกรรมนักศึกษา 
เห็นดวย
มาก
ที่สุด 
(5) 

เห็นดวย
มาก 

 
(4) 

เห็นดวย
ปาน
กลาง 

(3) 

เห็นดวย
นอย 

 
(2) 

เห็นดวย
นอย
ที่สุด 
(1) 

ดานศิลปวัฒนธรรม      
14. ปลูกฝงจิตสํานึกที่ดีตอการทํานุบํารุง   
     ศิลปวัฒนธรรม 

     

15. ชวยใหนกัศึกษามีความภาคภูมิใจและ        
     ความซาบซึ้งในศลิปวฒันธรรมไทย 

     

16. สงเสริมใหนักศึกษาเกดิความคิดริเริม่  
     สรางสรรค 

     

17. สงเสริมเพ่ือใหสอดคลองกับความ   
    ตองการของนักศึกษา 

     

18. สงเสริมการมีสวนรวมเพื่อทํานุบํารุงและ 
     เผยแพรศิลปวัฒนธรรมของชาต ิ

     

19. ชวยใหนกัศึกษามีโอกาสสัมผัสกับ            
     ศิลปวัฒนธรรมดวยการปฏิบัติจริง 

     

20. สงเสริมใหนักศึกษาไดใชเวลาวางให    
     เปนประโยชน 

     

21. สงเสริมใหนักศึกษาไดสืบสาน   
     ศิลปวัฒนธรรมของชาตสิูสังคม 

     

22. สงเสริมใหนักศึกษามีความรูและทักษะใน    
     ดานศิลปวัฒนธรรม 

     

23. สงเสริมใหนักศึกษาไดรูคุณคาและ   
     ความสําคัญของศิลปวฒันธรรมไทย 

     

24. สงเสริมใหนักศึกษามีคานิยมที่ถูกตอง      

25. สงเสริมใหนักศึกษาไดพัฒนาทางดาน 
     สุนทรียภาพ 

     

 
ขอเสนอแนะและความคิดเห็นอ่ืน ๆ  เก่ียวกับดานศิลปวัฒนธรรม 
………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………… 



ระดับความคิดเห็น 

การเขารวมกิจกรรมนักศึกษา 
เห็นดวย
มาก 
ที่สุด 
(5) 

เห็นดวย
มาก 

 
(4) 

เห็นดวย
ปาน
กลาง 

(3) 

เห็นดวย
นอย 

 
(2) 

เห็นดวย
นอย
ที่สุด 
(1) 

ดานบําเพ็ญประโยชน      
26. สงเสริมใหนักศึกษามีความอดทน      
27. ชวยใหนกัศึกษารูจักวางแผนการทํางาน 
     อยางมีระบบ 

     

28. ชวยใหนกัศึกษาสามารถแกปญหาไดอยาง 
     มีเหตุผล 

     

29. สงเสริมใหนักศึกษาไดรับประสบการณตรง  
     จากการทํางานรวมกับหนวยงานภายนอก 

     

30. สงเสริมใหนักศึกษามีจิตสํานึกที่ดีเพือ่   
     ชวยเหลือสังคม 

     

31. สงเสริมใหนักศึกษามีความคิดริเริ่ม   
     สรางสรรคเพ่ือพัฒนาชุมชน 

     

32. สงเสริมใหนักศึกษามีความสามัคคีจากการ  
     ทํากิจกรรมรวมกัน    

     

33. สงเสริมใหนักศึกษาไดเรียนรูสภาพความ   
     เปนจริงของสังคมทั้งในเมืองและชนบท 

     

34. สงเสริมใหนักศึกษามีสวนรวมในการ   
     พัฒนาสังคม 

     

35. สงเสริมใหนักศึกษามทีักษะในการ      
     ชวยเหลือสังคม 

     

36. สงเสริมใหนักศึกษาไดใชเวลาวางเพ่ือทํา    
     ประโยชนตอสังคม 

     

37. สงเสริมใหนักศึกษารูจักเสียสละประโยชน 
     สวนตนเพื่อประโยชนสวนรวม 

     

38. สงเสริมใหนักศึกษามทีักษะในการตัดสินใจ      
39. สงเสริมใหนักศึกษาไดใชความรู    
     ความสามารถทางวิชาการเพื่อพัฒนา 
     ชุมชน 
 

     



ระดับความคิดเห็น 

การเขารวมกิจกรรมนักศึกษา 
เห็นดวย
มาก 
ที่สุด 
(5) 

เห็นดวย
มาก 

 
(4) 

เห็นดวย
ปาน
กลาง 

(3) 

เห็นดวย
นอย 

 
(2) 

เห็นดวย
นอย
ที่สุด 
(1) 

ดานบําเพ็ญประโยชน (ตอ) 
40. ชวยใหนกัศึกษามีจิตสาํนึกในการเคารพ   
     กฎ  ระเบียบของสังคม 

     

41. ปลูกฝงจิตสํานึกที่ดีเพือ่ใหนักศึกษาไดมี   
     สวนรวมในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาต ิ

     

 

ขอเสนอแนะและความคิดเห็นอ่ืน ๆ  เก่ียวกับดานบําเพ็ญประโยชน  
………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………… 

 

 
ระดับความคิดเห็น 

การเขารวมกิจกรรมนักศึกษา 
เห็นดวย
มาก 
ที่สุด 
(5) 

เห็นดวย
มาก 

 
(4) 

เห็นดวย
ปาน
กลาง 

(3) 

เห็นดวย
นอย 

 
 (2) 

เห็นดวย
นอย 
ที่สุด 
(1) 

ดานกีฬา    
42. ปลูกฝงเจตคตทิี่ดีตอการเลนกีฬาเพื่อ     
     สุขภาพของนักศึกษา 

   

  

43. เสริมสรางพลานามัยและผอนคลายความ    
     ตึงเครียดของนักศึกษา 

     

44. ชวยใหนกัศึกษามีมนุษยสัมพันธและได 
     ทํางานรวมกับผูอ่ืน 

     

45. สงเสริมใหมีบุคลิกภาพที่ดี      
46. ปลูกฝงความมีระเบียบวินัย  เคารพกฏ      
     กติกาและมีมารยาทในการเลนกีฬา 

     

 



ระดับความคิดเห็น 

การเขารวมกิจกรรมนักศึกษา 
เห็นดวย
มาก 
ที่สุด 
(5) 

เห็นดวย
มาก 

 
(4) 

เห็นดวย
ปาน
กลาง 

(3) 

เห็นดวย
นอย 

 
 (2) 

เห็นดวย
นอย 
ที่สุด 
(1) 

ดานกีฬา (ตอ) 
47. สงเสริมและพัฒนาสมรรถภาพทางดาน 
     รางกายและจิตใจแกนักศึกษา 

     

48. สงเสริมใหนักศึกษามทีักษะและความรู  
     ทางดานกีฬา 

     

49. สงเสริมใหนักศึกษามนี้ําใจเปนนักกฬีา  
     รูแพ  รูชนะ  รูอภัย 

     

50. ปลูกฝงนสิัยใหเลนกฬีาเพื่อสุขภาพทีดี่      
51. สงเสริมใหนักศึกษาไดมีโอกาสแสดง 
     ความสามารถทางดานกีฬาอยางเต็ม 
     ความสามารถ 

     

 

ขอเสนอแนะและความคิดเห็นอ่ืน ๆ  เก่ียวกับดานกีฬา 
………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………….... 
………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………… 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก จ 
คาอํานาจจําแนกรายขอและคาความเชื่อมั่นของแบบสอบถามทั้งฉบับ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ตารางคาอํานาจจําแนกของแบบสอบถามความคิดเห็นของนักศึกษามหาวิทยาลัยเซนตจอหน          
 ตอการเขารวมกิจกรรมนักศึกษา 

 

ลําดับขอ คาอํานาจจําแนก (t) ลําดับขอ คาอํานาจจําแนก (t) 
1 2.53 27 3.54 
2 2.06 28 3.23 
3 1.96 29 3.05 
4 3.92 30 2.12 
5 3.08 31 2.56 
6 2.53 32 7.51 
7 5.00 33 2.72 
8 6.28 34 4.24 
9 4.52 35 4.71 
10 5.49 36 5.06 
11 7.82 37 4.63 
12 5.77 38 4.78 
13 6.77 39 4.01 
14 3.50 40 2.41 
15 5.00 41 3.82 
16 3.63 42 3.76 
17 3.60 43 4.42 
18 3.46 44 2.96 
19 2.64 45 1.62 
20 4.04 46 1.50 
21 3.69 47 2.09 

     22 3.76 48 3.76 
23 2.64 49 3.07 
24 3.93 50 1.35 
25 2.69 51 3.92 
26 3.36   

คาความเชื่อม่ันของแบบสอบถามทั้งฉบบัเทากับ .95 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประวัติยอผูวิจัย 
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ประวัติยอผูวิจัย 
 

ชื่อ   ชื่อสกุล   นายสหสวรรษ  ผลอรรถ 
วันเดือนปเกิด   4  มิถุนายน  2516 
สถานที่เกิด   อําเภอมหาราช   จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
สถานที่อยูปจจุบัน  บานเลขที่ 19 / 2 หมู 3 ตําบลบานนา   

     อําเภอมหาราช   จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 13150 
 
 
 
ประวตัิการศึกษา 
 
 พ.ศ.  2534    มัธยมศึกษาตอนปลาย  (แผนการเรียนวทิย - คณิต - ศิลป) 
    จากโรงเรียนอางทองปทมโรจนวิทยาคม  จังหวัดอางทอง 
 
 พ.ศ. 2545  บธ.บ. (การจัดการสารสนเทศคอมพิวเตอร) 

       จากมหาวิทยาลยัเซนตจอหน 
 

 พ.ศ. 2551  กศ.ม. (การอุดมศึกษา)   
    จากมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
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