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การวิจยัครั้งนีม้ีจุดมุงหมาย เพื่อศึกษาและฝกความเปนกัลยาณมิตรของนักเรียนวยัรุน 

ประชากรที่ใชในการศึกษาและฝกความเปนกัลยาณมิตรของนักเรียนวยัรุน จาํนวน 197 คน สวน    

กลุมตัวอยางที่เขารวมโปรแกรมฝกความเปนกัลยาณมติรของนักเรียนวัยรุน เปนนกัเรียนวัยรุนที่มี

คะแนนความเปนกัลยาณมติรตั้งแตเปอรเซ็นไทลที่  25  ลงมา  จาํนวน  15  คน  และเปนผูสมคัรใจ 

เขารวมโปรแกรมการฝกความเปนกัลยาณมิตรของนักเรยีนวยัรุน เครื่องมือที่ใชในการวิจัยครั้งนี้คือ  

แบบสอบถามความเปนกัลยาณมิตรของนกัเรียนวัยรุน กับโปรแกรมการฝกความเปนกัลยาณมิตรของ

นักเรียนวยัรุน  สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล คือ t-test 

 

ผลการวิจยัสรุปไดดังนี้ 

1.    ความเปนกัลยาณมิตรของนักเรียนวยัรุนโดยรวม      อยูในระดับปานกลาง     และเมื่อ

พิจารณาความเปนกัลยาณมิตรของนักเรยีนวยัรุนรายดานพบวา    ความเปนกัลยาณมิตรของนักเรียน

วัยรุนดานความนารัก  ดานความนาเคารพ  และดานการรูจักพูดใหไดผล ของนักเรียนอยูในระดบัมาก 

และความเปนกัลยาณมิตรของนักเรียนวัยรุน        ดานความนาเจริญใจ       ดานการอดทนตอถอยคํา   

ดานการแถลงเรื่องล้ําลึก และดานการไมชกันําในทางที่ผิดของนักเรียนอยูในระดับปานกลาง  

 

2. ความเปนกัลยาณมิตรของนักเรียนวยัรุนหลงัการเขารวม โปรแกรมการฝกความเปน

กัลยาณมิตรของนักเรียนวัยรุนทัง้โดยรวมและรายดาน เพิ่มสูงขึน้อยางมีนยัสาํคัญทางสถิติที่ระดับ .01  
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The purpose of this study was to developing adolescent students to become good 

friends. The subjects consisted of 197 registered adolescent students. The sample 

participated in the good friends practice developing program were 15 students whose the 

good friend scores were lower than twenty – fifth percentile. The research instruments were 

the good friend questionnaires and the good friend developing program. The data were 

analyzed by t – test.  

 

The results of study were as follows: 

1. The adolescent students’ good friend scores, as a whole, were in average 

level, while the 3 sub-elements of good friend : endearing, respectable and effective 

speaking were in high level ; and another 4  sub-elements : esthetically pleasing, patient to 

expression, profound expounding and do not inducing to wrong way were in the average 

level. 

2. After participating the good friend developing program, the adolescent 

students’ good friend scores, both as a whole and in sub-elements, were significantly 

increased at .01 level.  



ประกาศคุณูปการ 
 

สารนิพนธฉบับนี้สําเร็จลงไดดวยความกรณุาของ ผูชวยศาสตราจารย ดร.นันทนา วงษอินทร 

อาจารยที่ปรึกษาสารนิพนธ   ที่ไดกรุณาใหความรู  คําแนะนาํทีม่ีคุณคาและเปนประโยชน   ตลอดจน

แกไขปรับปรุงขอบกพรองตางๆ   ในการวจิัยอยางดียิ่ง   ซึ่งผูวิจัยขอกราบขอบพระคุณดวยความเคารพ

อยางสงูไว   ณ  โอกาสนี ้

ผูวิจัยขอกราบขอบพระคุณ   อาจารย ดร.พาสนา  จุลรัตน อาจารย ดร.มณฑิรา  จารุเพง็ 

และอาจารยกมล  ประทีปธรีานันท  เปนอยางยิ่งที่ไดกรุณาเปนผูเชีย่วชาญในการตรวจแบบสอบถาม  

และโปรแกรมการฝกความเปนกัลยาณมติรของนักเรียนวัยรุน ใหคําแนะนาํที่มีคุณคาในการวิจัย    

ตลอดจนใหการสนับสนุนชวยเหลือและเปนกําลงัใจดวยดีตลอดมา 

ขอกราบขอบพระคุณ  ผูชวยศาสตราจารย ดร.ทศวร  มณีศรีขํา และ อาจารย ดร.มณฑิรา  

จารุเพง็ ที่ไดรวมเปนกรรมการสอบ และใหขอเสนอแนะที่ทาํใหสารนพินธฉบับนี้สมบูรณ 

ขอกราบขอบพระคุณ คณาจารยในภาควิชาการแนะแนวและจิตวทิยาการศึกษา คณะ

ศึกษาศาสตร  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ทุกทาน ที่ไดใหความเมตตา ความกรุณา ความ

ปรารถนาด ีและใหกาํลังใจแดลูกศิษยคนนี้ตลอดมา 

ขอกราบขอบพระคุณ ผู อํานวยการโรงเรียนวัดทองเพลง  สํานักงานเขตคลองสาน 

กรุงเทพมหานคร  ผู อํานวยการโรงเรียนวัดปทุมวนาราม ในพระราชูปถัมภฯ สมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดา สยามบรมราชกุมารี  สํานักงานเขตปทุมวัน  และคณาจารยทุกทาน   ที่กรุณาใหความ

ชวยเหลือ  และอํานวยความสะดวกใน  การเก็บรวบรวมขอมูลเปนอยางดี 

ขอขอบคุณเพื่อนๆ  พี่ๆ นองๆ  ภาควิชาการแนะแนวและจิตวิทยาการศึกษา คณะศึกษาศาสตร   

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒทุกคนที่เปนกําลงัใจและแสดงความหวงใยผูวิจยั ดวยดีตลอดมา 

ขอกราบขอบพระคุณสมาชกิในครอบครัว คุณพอ และ คุณแม ที่คอยชวยเหลือหวงใย และ

เปนกาํลังใจแกผูวิจัยดวยดีเสมอมา   ตลอดระยะเวลาการดําเนนิการทําวิจัย 

ทายสุดนี ้ คุณความดีและคุณประโยชนใด ๆ  ที่ไดรับจากสารนิพนธฉบับนี ้ผูวิจยัขอมอบให  

บิดา และ มารดา ที่อบรมส่ังสอนและเปนกําลงัใจ สนับสนนุสงเสริมดานการศึกษาแกผูวิจัยมาโดย

ตลอด ตลอดจนคณาจารยทุกทานที่ไดประสิทธิ์ประสาทวิชาความรูใหกับผูวจิัย อันเปนพืน้ฐานสําคัญ

ที่สงผลใหสารนิพนธฉบับนี้สําเร็จสมบูรณไดดวยดี 
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พาไปหาผิด แตถารูจักคบบัณฑิตบัณฑิตก็พาไปหาผล การคบคนชั่วเปนที่รูจักคุนเคยกัน จะทําใหไม

ระมัดระวังตัวอาจคลอยตามไปโดยไมรูสึกตัว ถูกเขาชวนไปเปนเพื่อน ก็จําใจไปดวยความเกรงใจ ก็จะ

กลายไปเปนนักเลงเหลา นักเลงพนัน เปนคนเที่ยวกลางคืน เปนคนสนุกสนานไมเปนเวลา เปนนักเลง

ผูหญิง ซึ่งจะนําพาความเสื่อมเสียอันตรายมาสูตนเอง บางคนอาจชักจูงใหกลายเปนคนโกง             

คนหลอกลวง ซึ่งมีแตคนเกลียดชัง อาจเปนอันตรายถึงชีวิต (พระราชนันทมุนี . ม.ป.ป. : 27-28 ) 

เพื่อนที่ดี ถาจะพูดกันใหลึกลงไปอีกก็คือการเปนมิตรที่ดีหรือมิตรแทที่มีคุณสมบัติของ    

การเปนเพื่อนอยางแทจริง ในทางพุทธศาสนาเรียกวาความเปนกัลยาณมิตรนั่นเอง ซึ่งคําวามิตรนั้น

เปนปจจัยสําคัญที่จะนําพาชีวิตของผูคบหาไปสูความพินาศ หรือความเจริญงอกงาม ด่ังที่สมเด็จพระ 

ผูมีพระภาคเจาตรัสสุภาษิตสอนไวเพื่อใหพุทธศาสนิกชนทั้งหลาย เห็นประโยชนของการมีมิตรสหาย

วา “คบคนดีเปนศรีแกตัว คบคนชั่วพาตัวอับปาง” (ปน  มุทุกันต . พ.ส.ล. . 2545 : 18 ) ดังนั้นการที่

บุคคลจะยึดเหนี่ยวจิตใจของมิตรสหายไวได ก็เพราะตนเปนคนมีน้ําใจโอบออมอารีเอื้อเฟอเผื่อแผชวย

บําบัดทุกขบํารุงสุขแกมิตรสหายตามสมควร และชวยชี้แนะแนวทางสูความเจริญงอกงาม นั่นคือ    

การไดปฏิบัติตนไปสูความเปนกัลยาณมิตร  (พระราชวรมุนี. 2539 : 249) 

กัลยาณมิตรนั้น ยอมกอใหเกิดความอุนใจตอผูคบหา เปนที่ตองการปรารถนา ใครๆก็อยาก

คบหาสมาคมดวย อยากเขาไปนั่งใกลสนทนาวิสาสะ ฟงคําแนะนําตักเตือนเพื่อใหรูไดเขาใจ เมื่อคบหา

กัลยาณมิตรที่สูงดวยคุณธรรมแลวก็จะนําพาตนใหเจริญกาวหนาตอไป (สิริมงคลภิกขุ . 2539 : 49) ซึ่ง

ถือไดวากัลยาณมิตรนั้นเปนคนดี มีลักษณะ 4 ประการคือ มิตรอุปการะ มิตรรวมทุกขรวมสุข มิตร

แนะนําประโยชน และมิตรมีความรักใคร (พระธรรมกิตติวงศ . 2548 :45) นอกจากนี้ หลักธรรมของ

กัลยาณมิตรในการทําหนาที่ที่ดีตอผูอ่ืน 7 ประการ (พระธรรมปฎก ป.อ.  ปยุตฺโต .2538 : 41) ไดแก  

1.  นารัก  สรางความสนทิสนมเปนกนัเอง ชวนใหไตถาม 

2.  นาเคารพ มีความประพฤติสมควรแกฐานะ อบอุนใจเปนที่พึง่ได 

3.  นาเจริญใจ มีความรูจริง ผูฝกฝนตนเองเสมอ เปนทีน่ายกยอง ภาคภูมิใจ 

4.  รูจักพูดใหไดผล พูดใหเขาใจ แนะนาํปรึกษาที่ดี 

5.  อดทนตอถอยคํา พรอมทีจ่ะฟงคาํปรึกษาซักถาม คําตักเตือน  และคําวิจารณ 

6.  แถลงเรื่องล้ําลึก ชี้แจงเรือ่งตางๆใหเขาใจได 

7.  ไมชกันาํในอฐาน ไมชกัจูงในทางเสื่อมเสีย 

จากโครงงานของนักเรียน โรงเรียนวัดทองเพลง เร่ือง คุณลักษณะของเพื่อนที่นักเรียน      

ชวงชั้นที่ 3 ตองการมากที่สุด  และจากการสัมภาษณนักเรียนวัยรุน พบวา เพื่อนที่นักเรียนตองการ คือ 

เพื่อนที่มีน้ําใจเอื้อเฟอเผื่อแผ  เสียสละ ใหยืมของ พูดจาไพเราะ ไมนินทา ไมแกลงเพื่อน ไววางใจได   

มีความรับผิดชอบ และ ต้ังใจเรียน ซึ่ง ตรงกับหลักธรรมของกัลยาณมิตร ดังนั้น ความเปนกัลยาณมิตร
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จึงมีความสําคัญตอการดํารงชีวิตในสังคมและในการศึกษา การปลูกฝงใหนักเรียนมีลักษณะนิสัยที่     

ดีงาม และสามารถนําความรูที่ไดไปใชใหเปนประโยชนตอตนเองและสังคม  จะตองมีเทคนิคและกลวิธี

หลายอยางเพื่อใหผูเรียนเกิดความเขาใจ มองเห็นคุณคา และพรอมที่จะปฏิบัติจนเคยชินเปนนิสัยหรือ

เปนไปโดยอัตโนมัติในชีวิตประจําวัน ทําใหผูวิจัยไดเล็งเห็นความสําคัญของความเปนกัลยาณมิตร 

ผูวิจัยจึงมีความสนใจที่จะสรางโปรแกรมการฝกความเปนกัลยาณมิตรของนักเรียนวัยรุนขึ้น เพื่อให

นักเรียนสามารถปรับตัวใหอยูในสังคมไดเปนอยางดี ซึ่งเปนพื้นฐานในการสรางทรัพยากรที่มีคุณคา

ใหกับสังคมไทยตอไป 

 
ความมุงหมายของการศกึษาคนควา 

ในการวิจัยครัง้นี้ผูวิจัยศึกษาโปรแกรมการฝกความเปนกัลยาณมิตรของนักเรียนวัยรุน โดยมี

จุดมุงหมายดงันี ้

1. เพื่อศึกษาความเปนกัลยาณมิตรของนักเรยีนวยัรุน 

2. เพื่อเปรียบเทยีบความเปนกัลยาณมิตรของนักเรียนวัยรุนกอนและหลังการเขารวม  

โปรแกรมการฝกความเปนกลัยาณมิตรของนักเรียนวัยรุน 

 
ความสาํคัญของการศึกษาคนควา 

ผลที่ไดรับจาการศึกษาครั้งนี้ เพื่อเปนแนวทางใหอาจารยแนะแนว อาจารยที่ปรึกษา และ   

ผูที่เกี่ยวของกับนักเรียนวัยรุน ไดนําโปรแกรมการฝกความเปนกัลยาณมิตรของนักเรียนวัยรุนไปใชเปน

แนวทางในการฝกความเปนกัลยาณมิตรของนักเรียนวัยรุนตอไป 

 
ขอบเขตของการศึกษาคนควา 

ในการศึกษาคนควาครั้งนี ้ผูวิจัยไดกําหนดขอบเขตของประชากร กลุมตัวอยาง และ ตัวแปร

ที่จะศึกษาดังนี ้
ประชากรที่ใชในการศกึษาคนควา 
ปะชากรที่ใชในการศึกษาครัง้นี ้เปนนกัเรียนทีก่ําลงัศึกษาอยูในชวงชั้นที ่3  ภาคเรียนที ่2 ป

การศึกษา 2549 โรงเรียนวดัทองเพลง สํานักงานเขตคลองสาน กรุงเทพมหานคร จาํนวน 197 คน  
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กลุมตัวอยางที่ใชในการศกึษาคนควา 
กลุมตัวอยางที่ใชในการศึกษาครั้งนี้ เปนนักเรียนที่กําลังศึกษาอยูในชวงชั้นที่ 3 ภาคเรียนที่ 

2 ปการศึกษา 2549  โรงเรียนวัดทองเพลง สํานักงานเขตคลองสาน กรุงเทพมหานคร ที่มีคะแนน

แบบสอบถามความเปนกัลยาณมิตรตั้งแตเปอรเซนไทลที่  25 ลงมา  และเปนผูสมัครใจเขารวม

โปรแกรมการฝกความเปนกัลยาณมิตรของนักเรียนวัยรุน  จํานวน 15 คน  เปนนักเรียนชาย 7 คน 

นักเรียนหญิง 8 คน 
 
ตัวแปรที่ศกึษา 

1.  ตัวแปรอิสระ ไดแก โปรแกรมการฝกความเปนกลัยาณมิตรของนักเรียนวัยรุน 

2.  ตัวแปรตาม  ไดแก ความเปนกัลยาณมิตรของนกัเรียนวัยรุน 

 
นิยามศัพทเฉพาะ 

1.  ความเปนกัลยาณมิตรของนักเรียนวัยรุน  หมายถงึ การรบัรูของนักเรียนวัยรุนใน

การประพฤติปฏิบัติตนที่แสดงถึงการเปนเพื่อนที่ดีตอเพือ่น ดังมีรายละเอียดตอไปนีคื้อ 

 1.1  ดานความนารัก  หมายถึง การแสดงออกที่สรางความรูสึกที่ดีตอกัน  ไดแก       

การยิ้มแยมทักทายเพื่อนดวยทาททีี่อบอุนเปนมิตร มีความจริงใจ และ ยินดีกับความสําเร็จของเพื่อน 

 1.2   ดานความนาเคารพ   หมายถึง     การแสดงพฤติกรรมที่สุภาพเรียบรอยนาเชื่อถือ  

และ  เปนที่พึ่งได   ไดแก  แสดงกิริยาวาจาที่สุภาพ   การแตงกายถูกกาลเทศะ  การใหความชวยเหลือ

เพื่อน  และการใหความรวมมือกับเพื่อนในการทํากิจกรรมที่ไดรับมอบหมาย  

 1.3  ดานความนาเจริญใจ หมายถึง การทําตนเปนแบบอยางที่ดีแกเพื่อน ไดแก       

การตั้งใจเรียน และมีความกระตือรือรนใฝรูใฝเรียนอยูเสมอ 

 1.4   ดานการรูจักพูดใหไดผล  หมายถงึ การใหคําแนะนําเพื่อน  และเปนที่ปรึกษาที่ดี 

ไดแก  การพูดใหกําลงัใจเพือ่น การพูดสงเสริมเพื่อนในทางที่ดี  ไมนนิทาวารายเพือ่น และแนะนาํเพื่อน

ใหทาํกิจกรรมที่เปนประโยชนของโรงเรยีน  

 1.5   ดานการอดทนตอถอยคํา   หมายถึง   การพรอมที่จะรับฟงคําพูดของเพื่อนทั้งแงดี

และไมดีอยางอดทน     ไดแก     การตั้งใจฟงเพื่อนพูด    รับฟงความคิดเห็นและขอเสนอแนะของเพื่อน  

ระงับความโกรธเมื่อเพื่อนพูดในส่ิงที่ไมถูกใจ 

 1.6  ดานการแถลงเรื่องล้ําลึก  หมายถึง การกลาวอธิบายเรื่องตางๆที่ยุงยากซับซอนให

เพื่อนเขาใจได ไดแก  การอธิบายบทเรียนใหเพื่อนเขาใจ และ การพูดประนีประนอมความขัดแยง

ระหวางเพื่อน 
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 1.7  ดานการไมชักนาํในทางที่ผิด หมายถงึ การไมชักจูงไปในทางเสื่อมเสียหรอืเร่ือง

เหลวไหลไมสมควร ไดแก  การไมชักจงูเพื่อนไปใชเวลาวางในการเลนเกมคอมพิวเตอร  การไมชักจูง

เพื่อนใหหนีเรียน การไมชักจูงเพื่อนใหไปยุงเกีย่วกับส่ิงเสพติดและการพนัน  

 

2.  โปรแกรมการฝกความเปนกัลยาณมิตรของนักเรียนวยัรุน   หมายถงึ     กจิกรรมที่

สรางขึ้นมาใชในการฝกความเปนกัลยาณมิตรของนักเรยีนวยัรุน โดยใหนกัเรียนไดทาํกิจกรรมรวมกันมี

ปฏิสัมพันธกับสมาชิกภายในกลุม    เทคนิคที่ใชประกอบดวย    กิจกรรมกลุมสัมพนัธ    บทบาทสมมติ   

กรณีตัวอยาง และเกม ดังมีรายละเอยีดตอไปนี้ 

      2.1  กิจกรรมกลุมสัมพันธ    หมายถึง กระบวนการจัดประสบการณการเรียนรู โดยให

นักเรียนไดเรียนรูจากการเขารวมปฏิบัติกิจกรรมตางๆรวมกัน วิเคราะหพฤติกรรมของตนเองและ

สมาชิกในกลุมที่เกิดขึ้นในขณะนั้น นักเรียนจะเรียนรู ส่ิงตางๆดวยตนเอง เปนการเรียนรูจาการ            

มีปฏิสัมพันธระหวางผูเรียนเอง ซึ่งกิจกรรมกลุมสัมพันธจะใชเพื่อพัฒนาความเปนกัลยาณมิตรของ

นักเรียนวัยรุน ในดานการอดทนตอถอยคํา    มีข้ันตอนดังตอไปนี้ 

     ข้ันที่  1 ข้ันการมีสวนรวม ผูวิจัยนําเขาสูกิจกรรมโดยพูดคุยซักถามนักเรียนถึงเรื่อง

ที่เกี่ยวของกับกิจกรรมในครั้งนั้น จากนั้นผูวิจัยอธิบายขั้นตอนการรวมกิจกรรม กติกา ตามที่กําหนดไว 

โดยเปดโอกาสใหนักเรียนมีสวนรวมในกิจกรรมนั้นๆ มีสวนรวมในการแสดงขอคิดเห็น มีบทบาทใน

กิจกรรมในฐานะสมาชิกกลุม เพื่อใหนักเรียนเกิดการเรียนรูรวมกันเกี่ยวกับการพัฒนาความเปน

กัลยาณมิตรของนักเรียนวัยรุน 

        ข้ันที่  2 ข้ันการวิเคราะห ผูวิจัยกระตุนใหนักเรียนรวมกันวิ เคราะหและ

อภิปรายเกี่ยวกับส่ิงที่ไดจากการรวมกิจกรรมโดยใหนักเรียนรวมกันแสดงความคิดเห็น ความรูสึก และ

วิเคราะหพฤติกรรมของสมาชิกแตละคนจากการที่สมาชิกแตละคนรวมกันทํากิจกรรม ซึ่งจะชวยให

นักเรียนเกิดความเขาใจและนําไปสูการเกิดความคิดรวบยอด จากการฟง การสังเกต การประเมินผล

ในกลุม เพื่อใหนักเรียนพัฒนาความเปนกัลยาณมิตรของนักเรียนวัยรุน 

        ข้ันที่  3 ข้ันสรุปและประยุกตหลักการ ผูวิจัยใหนักเรียนรวมกันระดมความคิดและ 

มีการแลกเปลีย่นความคิดเห็นกับผูอ่ืน และใหนกัเรียนชวยกนัสรุปถงึสิ่งที่ไดเรียนรูจากกิจกรรมนี ้ เพื่อ

ใชเปนแนวทางในการประยกุตใชในชีวิตจริง แลวผูวจิัยกลาวสรุปเพิ่มเติม 

        ข้ันที่  4  ข้ันประเมินผล    นักเรียนรวมกันประเมินผลการเรียนรูของตนเอง   และ    

ของกลุม   โดยรวมกันอภิปรายและบอกถึงประโยชนของการเขารวมกิจกรรม ตลอดจนใหขอเสนอแนะ

แลกเปลี่ยนขอคิดเห็นรวมกัน  
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      2.2 บทบาทสมมติ หมายถงึ กิจกรรมการแสดงทีม่ีการกาํหนดสถานการณสมมติข้ึนมา 

และกําหนดบทบาทเฉพาะตัวใหแกสมาชิกแตละคนในกลุมแสดงบทบาทนั้น เปนการแสดงที่ไมมีการ

ซอมลวงหนา แสดงบทบาทไปตามลกัษณะนิสัยของตัวละครในสถานการณทีผู่วิจัยสรางขึ้น และ

ถือเอาการแสดงออกทัง้ดานความรูสึกและพฤติกรรมของผูแสดงมาเปนขออภิปราย เพื่อการเรียนรูซึ่งมี

เนื้อหาเกีย่วกบัความเปนกลัยาณมิตรของนักเรียนวัยรุน ซึง่บทบาทสมมติจะใชเพื่อพฒันาความเปน

กัลยาณมิตรของนักเรียนวัยรุน ใน ดานความนารัก  ดานความนาเคารพ และ ดานการแถลงเรื่องล้ําลึก  

มีข้ันตอนดังตอไปนี้ 

   ข้ันที่  1 ข้ันการมีสวนรวม ผูวิจัยจัดกิจกรรมใหนักเรียนมีประสบการณในการพัฒนา

ความเปนกัลยาณมิตรของนักเรียนวัยรุน ที่ผูวิจัยสรางสถานการณข้ึนมาใหนักเรียนแสดงเพื่อใหมี

ความเขาใจตรงกัน โดยเลือกผูแสดงและแจกเอกสารใหนักเรียนอาน เพื่อศึกษาบทบาทและจัดฉากให

เหมาะสมกับเนื้อเร่ือง ใหนักเรียนแตละคนมีสวนรวมในการสังเกตการณและมีบทบาทในการทํา

กิจกรรมในฐานะที่เปนสมาชิกกลุม  

      ข้ันที่  2 ข้ันการวิเคราะห เมื่อผูแสดงไดแสดงบทบาทจบลงแลวและนักเรียนรวมกัน

วิเคราะหและอภิปรายโดยไมมุงเนนวาใครแสดงดีหรือไมดีอยางไร และรวมกันแสดงความคิดเห็น

เกี่ยวกับพฤติกรรมของผูแสดงและขอคิดเห็นตางๆจากการแสดงบทบาท เพื่อใหนักเรียนมีความรู   

ความเขาใจเกี่ยวกับความเปนกัลยาณมิตรของนักเรียนวัยรุนในบทบาทสมมติกับชีวิตจริง 

      ข้ันที่  3 ข้ันฝกเพิ่มเติม  นกัเรียนแสดงเพิ่มเติม โดยกําหนดสถานการณที่แสดงถึง

ความเปนกัลยาณมิตรของนกัเรียนวัยรุนแลวใหนักเรียนแสดงพฤติกรรมที่ถกูตองออกมา 

      ข้ันที่  4 ข้ันสรุปและประยุกตหลักการ ผูวิจัยใหนักเรียนรวมกันสรุปแนวคิดที่ไดจาก

การแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกับสมาชิกภายในกลุมจนเกิดความเขาใจแลวนํามาสรุปเปนหลักการของ

ตนเอง และสามารถนําหลักการนั้นมาเปนแนวทางในการประยุกตใชในชีวิตจริง แลวผูวิจัยกลาวสรุป

เพิ่มเติม 

      ข้ันที่  5 ข้ันประเมินผล นักเรียนรวมกันประเมินผลการเรียนรูของตนเอง และของ

กลุม  โดยรวมกันอภิปรายและบอกถึงประโยชนของการเขารวมกิจกรรม ตลอดจนใหขอเสนอแนะ

แลกเปลี่ยนขอคิดเห็นรวมกัน  

      2.3  กรณีตัวอยาง   หมายถึง     วิธีการที่ทําใหนักเรียนเกิดการเรียนรู  โดยการใชกรณี

หรือเร่ืองราวที่เกิดขึ้นจริง แลวนํามาดัดแปลงและใชเปนตัวอยางใหนักเรียนไดศึกษาวิเคราะหและ

อภิปรายกัน  สรางความเขาใจและฝกฝนหาทางแกไขปญหานั้น  วิธีการนี้ชวยใหนักเรียนไดมีโอกาส

แลกเปลี่ยนขอมูลซึ่งกันและกัน  รวมทั้งการนําเอากรณีตาง ๆ ซึ่งคลายคลึงกับชีวิตจริงมาใช  จะชวยให

การเรียนรูมีลักษณะใกลเคียงกับความเปนจริง  และมีความหมายสําหรับนักเรียนมากยิ่งขึ้น  ซึ่งกรณี
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ตัวอยางจะใชฝกความเปนกัลยาณมิตรของนักเรียนวัยรุนในดานความนาเคารพ ดานความนาเจริญใจ 

และ ดานการไมชักนําในทางที่ผิด   มีข้ันตอนดังตอไปนี้ 

    ข้ันที่ 1 ข้ันการมีสวนรวม ผูวิจัยบอกวัตถุประสงคของการใชกรณตัีวอยาง ผูวจิยั

เลาเกี่ยวกับกรณีตัวอยางทีน่ํามาใช ผูวจิัยแจกเอกสารใหสมาชิกอาน โดยใหนักเรียนรวมกันอภิปราย

ถึงเรื่องราวที่นาํมาใหนกัเรียนอาน เพื่อใหนกัเรียนเกิดการเรียนรูรวมกันเกีย่วกับการพัฒนาความเปน

กัลยาณมิตรของนักเรียนวัยรุน 

      ข้ันที่   2  ข้ันการวิเคราะห     ภายหลังจากการอานกรณีตัวอยาง   ผูวิจัยกระตุนให

นักเรียนรวมกนัวิเคราะหและอภิปรายเกี่ยวกับส่ิงที่ไดจากกรณีตัวอยาง     โดยใหนกัเรียนรวมกันแสดง

ความคิดเหน็   ความรูสึก     ซึ่งจะชวยใหนกัเรียนเกิดความเขาใจและนําไปสูการเกดิความคิดรวบยอด 

จากการฟง    การสังเกต    การประเมนิผลในกลุม     เพื่อใหนักเรียนพัฒนาความเปนกัลยาณมติรของ

นักเรียน 

       ข้ันที่  3  ข้ันสรุปและประยุกตหลักการ ผูวิจัยใหนักเรียนรวมกันแสดงความคิด

และมีการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกับผูอ่ืน และใหนักเรียนชวยกันสรุปถึงสิ่งที่ไดเรียนรูจากกิจกรรมนี้ 

เพื่อใชเปนแนวทางในการประยุกตใชในชีวิตจริง แลวผูวิจัยกลาวสรุปเพิ่มเติม 

       ข้ันที่  4  ข้ันประเมินผล ใหนักเรียนรวมกันประเมินผลการเรียนรูของตนเอง    

โดยรวมกันอภิปรายและบอกถึงประโยชนของการเขารวมกิจกรรม ตลอดจนใหขอเสนอแนะแลกเปลี่ยน

ขอคิดเห็นรวมกัน  

       2.4  เกม  หมายถึง วิธีการที่ทําใหนักเรียนเกิดการเรียนรู  โดยการสรางสถานการณ

สมมติข้ึนใหนักเรียนลงเลนดวยตนเองภายใตขอตกลงหรือกติกาที่กําหนดไวซึ่งนักเรียนจะตองตัดสินใจ

ทําอยางใดอยางหนึ่งอันจะมีผลออกมาเปนการแพชนะ  วิธีการนี้ชวยใหนักเรียนวิเคราะหความรูสึก   

นึกคิดและพฤติกรรมตาง ๆ เกี่ยวกับความเปนกัลยาณมิตร     นอกจากนี้ยังชวยใหนักเรียนเกิดความ

สนุกสนานในการทํากิจกรรมอีกดวย  ซึ่งเกมจะใชฝกความเปนกัลยาณมิตรของนักเรียนวัยรุนใน    

ดานความนารัก ดานความนาเคารพ และดานการรูจักพูดใหไดผล  มีข้ันตอนดังตอไปนี้ 

      ข้ันที่  1 ข้ันการมีสวนรวม ผูวิจัยนําเขาสูกิจกรรมโดยชี้แจงวัตถปุระสงค บทบาท

ของนักเรียน ข้ันตอนการรวมกิจกรรม กติกา ตามที่กาํหนดไว แลวแบงนักเรียนออกเปน 3 กลุม  เพื่อทํา

กิจกรรม  จากนัน้ใหนักเรียนลงมือปฏิบัติตามขอตกลงที่กําหนดไวตามเวลาที่กาํหนด เพื่อใหนักเรียน

เกิดการเรียนรูเกี่ยวกับการพฒันาความเปนกัลยาณมิตรของนักเรียนวยัรุน 

       ข้ันที่  2  ข้ันการวิเคราะห ผูวิจัยกระตุนใหนักเรียนรวมกันวิ เคราะหและ

อภิปรายเกี่ยวกับส่ิงที่ไดจากการรวมกิจกรรมโดยใหนักเรียนรวมกันแสดงความคิดเห็น ความรูสึก ซึ่งจะ

ชวยใหนักเรียนเกิดความเขาใจ เกิดความคิดรวบยอด เกี่ยวกับความเปนกัลยาณมิตรของนักเรียนวัยรุน 



บทที่  1 
บทนํา 

 
ภูมิหลัง 
 

เปาหมายสําคัญของการพัฒนานักเรียนตามพระราชบัญญัติการศึกษา พ.ศ. 2542 คือให

นักเรียนเปนคนเกง คนดี และมีความสุข นั่นคือ มีคุณภาพทั้งทางดานรางกาย จิตใจ สติปญญา 

ความสามารถ มีคุณธรรม จริยธรรม มีคุณภาพชีวิตที่ดี สามารถดํารงชีวิตอยูกับผูอ่ืนอยางมีความสุข 

(สํานักงานปฏิรูปการศึกษา.2543 : 9 ) นั้น นอกจากดําเนินการดวยการสงเสริม สนับสนุนนักเรียนแลว 

การปองกันชวยเหลือและแกไขปญหาตางๆที่เกิดขึ้นกับนักเรียน ก็เปนสิ่งที่สําคัญประการหนึ่งของ  

การพัฒนา เนื่องจากสภาพสังคมที่เปลี่ยนแปลงไปอยางมากทั้งดานการสื่อสาร เทคโนโลยีตางๆ ซึ่ง

นอกจากจะสงผลกระทบตอผูคนในเชิงบวกแลว ในเชิงลบก็มีปรากฏเชนกัน เปนตนวา ปญหา

เศรษฐกิจ ปญหาการระบาดของสารเสพติด ปญหาการเลนพนัน ปญหาการใชจายเงินฟุมเฟอย 

ปญหาการแขงขันในรูปแบบตางๆ ปญหาครอบครัวซึ่งกอใหเกิดความทุกข ความวิตกกังวล 

ความเครียด มีการปรับตัวที่ไมเหมาะสม หรืออ่ืนๆที่เปนผลเสียตอสุขภาพจิตและสุขภาพกายของ     

ทุกคนที่เกี่ยวของ (มนสภรณ วิทูรเมธา . 2543 : 109 )    

นักเรียนวัยรุนสวนใหญใหความสําคัญกับเพื่อนมากกวาในวัยเด็ก โดยการมีความสัมพันธ  

ที่ดีกับเพื่อนทําใหเกิดความสบายใจ อบอุนใจ ไดพูดไดคุยปญหา ระบายความเครียด มีการชวยเหลือ

กัน มีความสัมพันธที่ดีตอกัน (วารีวรรณ  บุลนิม . 2541 : 54-55 )  จะเห็นวา กลุมเพื่อนมีความหมาย

กับนักเรียนวัยรุนเปนอยางมาก นักเรียนสวนใหญจะเห็นวาเพื่อนเปนสิ่งที่จําเปนขาดไมได ในการ           

ทํากิจกรรมทุกอยางจะตองอาศัยเพื่อน มีอะไรมักจะเลาใหเพื่อนฟงเพื่อขอความคิดเห็น คําปรึกษา 

และปรับทุกขมากกวาจะหันไปหาบิดามารดา เพราะวัยรุนมักคิดวาบิดามารดาไมเขาใจตนเองพอ หรือ

พูดไมรูเร่ือง (สุรพงษ  ชูเดช . 2544 : 11) นอกจากนี้เพื่อนยังสามารถใหกําลังใจในเรื่องทั่วไป ซึ่งไม

สามารถหาไดจากครอบครัวและในชั้นเรียน เพื่อนสามารถชวยใหนักเรียนมีความมั่นใจและพอใจ     

ในตนเองยิ่งขึ้น   (สุรพงษ  ชูเดช  และวิภาวี เอี่ยมวรเมธา . 2544 : 56-58)   

การคบหาสมาคมกับเพื่อนจึงถือเปนเรื่องที่สําคัญของชีวิต ที่จะทําใหเราดีก็ได เสียก็ได     

ในมงคล 38 จึงขึ้นตนวา อยาคบคนพาลใหคบหาสมาคมดวยบัณฑิต ดังคําของพระพุทธเจาเชนกัน    

ที่ตรัสวา  “ยัง  เว  เสวติ  ตาทิโส  แปลวา  คบคนเชนใด  เปนคนเชนนั้น”  โดยเฉพาะวัยรุนกําลังอยูใน

วัยที่เพื่อนมีอิทธิพลตอตนมาก และมีการคบมิตรสหายมากมายทั้งในโรงเรียนและนอกโรงเรียน              

(รุงฤดี เมธีธํารง . 2536 : 29) ซึ่งเปนสิ่งที่ตองระวังเปนอยางยิ่ง เพราะ ถาเผลอไปคบคนพาลคนพาลก็
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       ข้ันที่  3  ข้ันสรุปและประยุกตหลักการ ผูวิจัยใหนักเรียนรวมกันระดมความคิด

และมีการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกับผูอ่ืน และใหนักเรียนชวยกันสรุปถึงสิ่งที่ไดเรียนรูจากการปฏิบัติ

กิจกรรมนี้ เพื่อใชเปนแนวทางในการประยุกตใชในชีวิตจริง แลวผูวิจัยกลาวสรุปเพิ่มเติม 

       ข้ันที่  4  ข้ันประเมินผล นักเรียนรวมกันประเมินผลการเรียนรูของตนเอง และของ

กลุม โดยรวมกันอภิปรายและบอกถึงประโยชนของการเขารวมกิจกรรม ตลอดจนใหขอเสนอแนะ

แลกเปลี่ยนขอคิดเห็นรวมกัน  

 

3.  นักเรียนวัยรุน หมายถึง นักเรียนที่กําลังศึกษาอยูในชวงชั้นที่ 3 ภาคเรียนที่ 2            

ปการศึกษา 2549  โรงเรียนวัดทองเพลง สํานักงานเขตคลองสาน กรุงเทพมหานคร 

 
กรอบแนวคดิในการศึกษาคนควา 

ในการวิจัยเรื่อง โปรแกรมการฝกความเปนกัลยาณมิตรของนักเรียนวัยรุน มีกรอบแนวคิดใน

การวิจยัดังนี ้
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบ  1 กรอบแนวคิดในการศึกษาคนควา 
 
สมมติฐานของการศึกษาคนควา 

นักเรียนวยัรุนมีความเปนกลัยาณมิตรเพิม่สูงขึ้นหลังจากที่ไดเขารวมโปรแกรมการฝกความ

เปนกัลยาณมติรของนักเรียนวัยรุน  

โปรแกรมการฝกความเปนกลัยาณมิตร

ของนักเรียนวยัรุน 

- กิจกรรมกลุมสัมพันธ 

- บทบาทสมมต ิ

- กรณีตัวอยาง 

- เกม 

ความเปนกัลยาณมิตรของนกัเรียนวัยรุน 

- ดานความนารัก 

- ดานความนาเคารพ 

- ดานความนาเจริญใจ 

- ดานการรูจักพดูใหไดผล 

- ดานการอดทนตอถอยคํา   

- ดานการแถลงเรื่องล้ําลึก  

- ดานการไมชักนําในทางที่ผิด 



บทที่ 2 
เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ 

 

ในการศึกษาคนควาเรื่อง โปรแกรมการฝกความเปนกัลยาณมิตรของนักเรียนวยัรุน ผูวจิัยได

ศึกษาเอกสารและงานวิจยัทีเ่กี่ยวของ  ดังนี ้
1. เอกสารและงานวจิัยที่เกีย่วของกับกลัยาณมิตร 

1.1  เอกสารที่เกี่ยวของกับกัลยาณมิตร 
1.2 งานวิจยัที่เกี่ยวของกับกัลยาณมิตร 

2. เอกสารและงานวจิัยที่เกีย่วของกับกจิกรรมกลุมสมัพันธ 
 เอกสารที่เกี่ยวของกับกิจกรรมกลุม 

 งานวิจยัที่เกี่ยวของกับกจิกรรมกลุม 
3. เอกสารและงานวจิัยที่เกีย่วของกับบทบาทสมมต ิ

 เอกสารที่เกี่ยวของกับบทบาทสมมต ิ

 งานวิจยัที่เกี่ยวของกับบทบาทสมมติ 
4. เอกสารและงานวจิัยที่เกีย่วของกับกรณีตัวอยาง 

4.1  เอกสารทีเ่กี่ยวของกับกรณีตัวอยาง 

4.2  งานวิจัยที่เกี่ยวของกบักรณีตัวอยาง 
5. เอกสารและงานวจิัยที่เกีย่วของกับเกม 

 เอกสารที่เกี่ยวของกับเกม 

 งานวิจยัที่เกี่ยวของกับเกม 
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1.  เอกสารและงานวิจยัทีเ่กี่ยวของกับกัลยาณมิตร 
     1.1 เอกสารทีเ่กี่ยวของกับกลัยาณมิตร 

1.1.1  ความหมายของมติร 
         พุทธทาสภิกขุ (2528 : 439 ) ไดใหความหมายมติรเปน 3 ลักษณะ คือ 

  1.  มิตรในเรือน หมายถงึ บุตร ภรรยา สามี ซึ่งเปนมิตรที่อยูในเรือน รวมเรือน

ใกลชิดเปนสหุชา สุหทยา แปลวา สนทิใกลชิด มิตรในเรือนมคํีากลาววา มารดา เปนมิตรในเรือน 

มารดาเปนเพือ่นชิดในเรือน “ภริยา ปรมา สขา” ภรรยาเปนมิตรอยางยิ่ง 

  2.  มิตรนอกเรอืน คือ เพื่อนฝูงทัง้หลาย ทีอ่ยูกันคนละบาน และยงัมีเพื่อนที่ดี

อยางยิ่ง ยิ่งกวาเพื่อนธรรมดา เรียกวา เพื่อนยาก เพื่อนคูใจ เพื่อนสขุ เพื่อนทุกข เมื่อมีความตองการ

ตอเมื่อมีเร่ืองจําเปนเกิดขึ้น ตองใหผูอ่ืนชวย เพราะเหลือความสามารถของเพื่อนในเรือนจึงใหเพื่อน

นอกเรือนมาชวย 

  3.  มิตรในภาษาธรรม ภาษาที่สูงขึ้นไปกวาธรรมดา ซึ่งมีพุทธภาษิตตรัสเรียก

บุคคลเปนเพื่อนวา ทิศเบื้องซาย ทิศเบื้องหนา คือ บิดามารดา ทิศเบือ้งหลงั คือ บุตรภรรยา ทิศเบื้อง

ขวา คือ ครูอาจารย ทิศเบื้องซาย คือ เพื่อน มิตรสหาย 

 พระเทพเวท ี (ประยุทธ  ปยตฺุโต ) (2531 : 234 ) กลาววา มิตรเปนคํามาจากภาษา

สันสกฤต ตรงกับคําบาลีในพระพทุธศาสนาวา มิตตฺ แปลวา เพื่อน ผูมีความเยื่อใยดี ผูมีน้าํใจเอือ้เฟอ  

  จากความหมายของมิตรที่ไดมีผูกลาวมาแลวขางตน สรุปไดวา  มิตรคือเพื่อนที่รักใคร

คุนเคย มีไมตรีจิตตอกัน มีน้ําใจเอื้อเฟอ คอยชวยเหลือเมื่อมีเร่ืองจําเปน เปนเพื่อนรวมทกุขรวมสุข   

รวมเปนรวมตายตอกนั 

 
1.1.2 ประเภทของมิตร 

วิสุทธมิรรค (2535 : 160 ) กลาววา ในพระพุทธศาสนา พระพทุธเจาตรัสแบงมิตรไว

ในทุกขนิกาย จูฬนิเทส เปน 2 จําพวก ไดแก 

1.  อาคาริกมติร  ไดแก มติรผูครองเรือน เชน บุคคลบางคนในโลกนี้ใหส่ิงที่

ใหไดยาก สละส่ิงที่สละไดยาก ทาํสิ่งทีท่ําไดยาก ทนตอส่ิงทีท่นไดยาก บอกความลบัแกเพื่อน ปกปด

ความลับของเพื่อน ไมทอดทิ้งในคราวมอัีนตราย แมชีวิตก็สละเพือ่ประโยชนแกเพื่อน เมื่อเพื่อน

ส้ินเนื้อประดาตัวก็ไมดูหมิน่ 

2.  อนาคาริกมิตร  ไดแก มิตรผูไมครองเรือน เชน พระภกิษุในธรรมวินยันี้เปน

ที่รัก ที่พอใจ เปนทีเ่คารพ ควรแกการยกยอง พูดสิ่งที่เปนประโยชน ทนฟงถอยคําได กลาวถอยคําได
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ลึกซึ้ง และไมชักนาํไปในเรือ่งไมสมควร ชักชวนใหบําเพ็ญในทางอธศีิล ชักชวนใหหมั่นเจริญอิทธิบาท 

4 อินทรีย 5 พละ 5 โพชฌงค 7 อริยมรรคมีองค 8 

พระธรรมปฏก (ป.อ.ปยุตฺโต) (2545 : 131-133) กลาววา พระพทุธเจาทรงแบงมิตร

เปน 2 ประเภท คือ มิตรเทียม กับ มิตรแท ดังรายละเอยีดดังนี ้

ก. มิตรเทียม  กลาวถงึคนชัว่ซึง่ไมควรคบเปนมิตรไว 4 ประเภท ไดแก 

1.  คนปอกลอก ม ี4 ลักษณะ ไดแก 

1.1  เปนผูถอืเอาแตประโยชนจากผูอ่ืนฝายเดียว คือ คิดเอาแตฝายเดียว    

คนลักษณะนีม้ักมีความอยากได อยากม ีอยากเปนเกนิขอบเขต อาจกลาวไดวา เปนคนเห็นแกตัวมาก 

มุงแตจะไดอยางเดียวโดยคดิแสวงหาในทางที่ไมสมควร หรือใชอุบายเอาของเขามาเปนของตน 

1.2   เสยีนอยปรารถนาจะไดมาก คือ ยอมเสยีนอยโดยหวังจะเอาใหมาก 

เพื่อนประเภทนี้คอยเอารัดเอาเปรียบเพื่อน เปนเพื่อนที่รูมาก พยายามแสวงหาประโยชนจากเพื่อนให

ไดมากที่สุด ใหของแตนอย แตหวังผลมาก ยอมลงทุนแตนอย แตหวังถอนทนุคนืใหมากกวา 

1.3      เมื่อตัวเองมีภัยจงึทาํกิจของเพื่อน      ตนเองมีภัยจึงมาชวยทํากจิของ

เพื่อน  เพื่อนประเภทนีห้วงัวา เพื่อนจะไดชวยเหลือตนเอง แตถาไมมีภัยเกิดขึ้นกพ็ยายามปลกีตัวไมไห

เพื่อนไดพบ ไมทําดวยความรัก จัดอยูในลักษณะของเพื่อนที่เหน็แกตัว ถือเอาผลประโยชนของตนเปน

สําคัญ 

1.4     คบเพื่อนเพราะเห็นแกประโยชน เพือ่นประเภทนีม้ีความสมัพนัธกับคน

อ่ืน เนื่องจากตนเหน็วา เพือ่นคบหามีผลประโยชนรวมกัน รักเพื่อนเพราะสิง่ภายนอก ไมไดรักตัวบคุคล 

ไมไดคบเพื่อนดวยสามารถแหงความคุนเคยกันฉนัมิตร 

         2.  คนดีแตพูด มี 4 ลักษณะไดแก 

   2.1  กลาวตอนรับดวยเรื่องที่เปนอดีตไปแลว คือ ดีแตยกของหมดแลวมา

ปราศรัย การพูดนี้แสดงถงึเพื่อนที่หวังพึ่งไมได เปนการพูดเพื่อหลีกเลีย่ง ทําใหพนภาระของตนไป 

   2.2     กลาวตอนรับดวยเรื่องที่ยงัมาไมถงึ   ดีแตอางของที่ยังไมมีมาปราศรยั 

คนลักษณะนีย้อมสงเคราะหดวยสิง่ของทีย่ังมาไมถึง เมือ่เพื่อนออกปากขอความชวยเหลือ มักพูดพลัด

ไป เปนเพียงแตพุดใหความหวงัเทานัน้  เพื่อแสดงวาตนเองมีความจริงใจตอเพื่อน 

   2.3  สงเคราะหดวยสิ่งที่หาประโยชนมิได คนประเภทนี้ ถึงแมเขาจะมีวัตถุ

ส่ิงของอยูก็ไมสามารถใหแกเพื่อนได 

   2.4     เมื่อมีกจิเกิดขึ้นเฉพาะหนาก็แสดงความขัดของ    เพื่อนประเภทนี้ออก

ปากพึง่ไมได  เมื่อกิจการงานบางอยางตองอาศัยความรวมมือกนัเพื่อใหกิจการนัน้สาํเร็จโดยเร็ว  เพื่อน

ประเภทนี้มกัแสดงอางกิจอ่ืนเนืองๆ 
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        3.  คนหัวประจบ ม ี4 ลักษณะ ไดแก 

   3.1  เพื่อนทําชัว่ ก็คลอยตาม คือจะทําชัว่ก็เออออสนับสนนุไมคัดคาน 

ตามใจเพื่อนใหทาํชั่ว เพื่อนในลักษณะนี้ไมสามารถเปนที่พึง่ได ไมสามารถใหคําปรึกษาที่ดีได 

   3.2     เพื่อนทําดี ก็คลอยตาม คือจะทาํดีก็เออออ เพือ่นประเภทนีม้ีลักษณะ

เชนเดียวกับประเภทแรก 

   3.3      สรรเสริญตอหนา   คือ  ตอหนาสรรเสริญ    เพือ่นประเภทนี้ขาดความ

จริงใจตอเพื่อน 

   3.4  นินทาลบัหลัง คือ เพื่อนที่ลับหลงันินทาเพื่อนเปนคนที่มีปากกบัใจไม

ตรงกัน 

        4.  คนที่เปนเพื่อนชักนาํในทางเสื่อม มี 4 ลักษณะ ไดแก 

   4.1  เพื่อนที่ชักนําใหหมกมุนในการเสพของมนึเมาคือสุราและเมรัยอันเปน

เหตุแหงความประมาท คือ คอยเปนเพื่อนดื่มน้าํเมา เวลาที่เพื่อนดืม่สุราก็ด่ืมดวย เพื่อนชอบเสพของ

มึนเมาหรือของเสพติด เชน กัญชา ฝน ก็รวมเสพดวย เมื่อคนเสพแลวชื่อวาตัง้อยูในความประมาท 

เพราะคนเมามักขาดสติสัมปชัญญะ 

   4.2    เปนเพือ่นที่ชกันาํใหหมกมุนในการเที่ยวไปตามตรอกซอกซอย ในเวลา

กลางคนื คือ คอยเปนเพื่อนเที่ยวกลางคืน 

   4.3  เพื่อนที่ชักนําในการเที่ยวดูมหรสพ เพื่อนทัง้สองประเภทนี้ (2,3) มี

ลักษณะคลายกันและสืบเนือ่งกัน ไดแก คนชวนใหเที่ยวในเวลากลางคืนอาจกอใหเกิดการลักขโมย

ทรัพยสินของคนอื่นได หรืออาจนาํไปสูการติดยาเสพตดิ ปจจุบันจะพบวาอันตรายที่เกิดจากการเที่ยว

กลางคนืมีมากข้ึนดวยสภาพสังคมปจจุบันทีก่อใหเกิดโทษ เชน ไมคุมครอง ไมรักษาตัว ไมรักษา

ครอบครัว ไมรักษาทรัพยสมบัติ เปนที่ระแวงของคนอื่น และคําพูดไมนาเชื่อถือ 

   4.4 เพื่อนที่ชักนําใหหมกมุนในการเลนการพนนั อันเปนเหตุแหงความ

ประมาท เพือ่นประเภทนีม้ีความสมัพนัธกับเพื่อนประเภททีห่นึง่ ในลักษณะของความรุนแรง เพราะ

เพื่อนทั้งสองเปนเหตนุําไปสูความประมาท เร่ิมจากการเสพสิง่มึนเมาเปนสาเหตนุําไปสูการเลน      

การพนัน เนื่องจากคนเมาขาดสติสัมปชญัญะอันงายตอการเสียทรพัยมากกวาทีจ่ะไดทรัพยมาเปนของ

ตน สวนหนึง่อาจเกิดขึ้นไดกบับุคคลที่คบหากับมิตรไมดี 

          ข.  มิตรแท  หรือกัลยาณมิตร นับเขาในกัลยาณมติรประเภทหนึง่ ม ี4 ลักษณะ ไดแก 

         1.  มิตรมีอุปการะ พึงทราบวาเปนมิตรมีใจดี มี 4 ลักษณะ ไดแก 

   1.1     ปองกันมิตรผูประมาทแลว คือ เพื่อนประมาทชวยรักษาเพื่อน เมื่อมิตร

มีอุปการะเห็นเพื่อนตัง้อยูในความประมาท ไมวาจะเปนคะนองตามวัย ประมาทในการศึกษาเลาเรียน 
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แสดงใหเหน็วาเพื่อนคนนั้นตั้งอยูในความประมาท มิตรที่ดีทําหนาทีช่วยชี้แนะใหเห็นถึงความประมาท 

ใหเหน็ผลประโยชนและผลเสียจากความประมาท 

   1.2  ปองกนัทรัพยของมติรผูประมาทแลว คือ เพือ่นประมาทชวยรักษา

ทรัพยสินของเพื่อน มิตรแทยอมปองกนัรักษาทรัพยสินของเพื่อน ตนเองยอมรักษาศีลขอที่ 2 ดวยการ

ไมถือเอาสิ่งของที่เจาของเขาไมไดให ประพฤติธรรมขอกุศลมูลคือ ไมคิดถือเอาของคนอืน่ เมื่อจิตใจ

ประกอบดวยคุณธรรม เหน็ทรัพยของเพื่อนยอมรักษา 

   1.3      เมื่อมภัียก็เปนที่พึง่พํานักได   ภัยที่เกิดขึ้นมี   2   อยาง     คือภัยโดย

ธรรมชาติที่ไมสามารถปองกนัได ยอมนําความสูญเสยีมาสูมนษุย มิตรแทยอมเปนทีพ่ึ่งพาใหกับเพือ่น

ได และภัยอันเกิดจากมนุษย เชน การววิาท มิตรมีอุปการะก็สามารถปกปองเพื่อนได 

   1.4     เมื่อมีกจิที่จําเปนเกิดขึ้น กช็วยโภคทรัพย 2 เทาของทรัพยที่ตองการใน

กิจนัน้ มีกิจจาํเปนชวยออกทรัพยให เกินกวาที่ออกปาก มิตรมนี้ําใจเชนนี ้ สามารถใหทรัพยไดเปน 2 

เทาของจํานวนที่เพื่อนออกปากซึง่แสดงถงึความจริงใจ ความมนี้ําใจ และความเต็มใจที่จะชวยเหลือ

เพื่อน 

         2.  มิตรรวมทกุขรวมสขุ เปนมิตรมีใจดี มีลักษณะ 4 ประการ ไดแก 

   2.1      บอกความลับแกเพื่อน ไมบอกเรื่องอันเปนความลับของตนแกคนอื่น 

แตสามารถบอกแกเพื่อนของตนได ตามปกติคนที่ไววางใจกันเทานั้นจงึจะบอกความลับ 

   2.2    ปดความลับของเพื่อน ยอมรักษาความลับของเพื่อนที่กลาวโดยที่คน

อ่ืนไมลวงรู ความไววางใจกนัทัง้สองฝายแสดงถึงความจริงใจตอกันมาก ดวยความหวงัวา ความลับ

ของตนจะไมถกูเปดเผยตอสาธารณะชน 

   2.3      ไมละทิ้งยามอนัตราย เมื่อมีภัยเกดิขึ้น มิตรมีอุปการะยอมไมทอดทิ้ง 

   2.4    แมชวีติก็อาจสละเพือ่ประโยชนของเพื่อนได หมายความวา ชวีิตของ

ตนก็เปนอันสละเพื่อประโยชนแกเพื่อนได ไมคํานงึถงึชีวติของตนทาํการงานใหเพื่อนอยางเดียว 

  3.  มิตรแนะประโยชน มีลักษณะ 4 ไดแก 

   3.1     หามมิใหทาํความชั่ว   คือ   จะทาํเสียหายคอยหามปราม     มใิหเพื่อน

กระทําชั่ว คือ อกุศลกรรม 

   3.2  แนะนาํใหต้ังอยูในความดี มิตรแนะประโยชนยอมใหประกอบความดี

ระลึกคุณของพระพทุธเจา คุณของพระธรรม คุณของพระอริยสงฆ รักษาศีล ประกอบแตกุศลกรรม 

   3.3     ใหฟงสิง่ที่ยงัไมเคยฟง       อธิบายใหเขาใจ      ส่ิงที่ละเอียดลึกซึง้มาก         

อันประกอบดวยสิ่งที่เปนมลคลคาถา อันเปนถอยคาํทีท่าํใหจิตเบิกบาน แจมใส 
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   3.4    บอกทางสวรรคให มติรผูแนะนํายอมอธิบายใหเห็นชนทั้งหลายกระทาํ

กรรมดียอมเกดิในสวรรค การกลาวเชนนี้เปนการบอกผลแหงความด ี บอกถงึผลทีต่นควรไดรับเมื่อทํา

กรรมดี หรือคลายกับเปนการใหรางวัลกับผูทํากรรมด ี

        4.  มิตรมคีวามรักใคร เปนมิตรมีใจดี มีลักษณะ 4 ไดแก 

   4.1  ไมพอใจความเสื่อมของเพื่อน คือ เมื่อเพื่อนทกุขพลอยไมสบายใจ ไม

ยินดีดวยความเสื่อมของเพือ่น เมื่อเหน็หรือไดยิน ความสูญเสียของบุตร ภรรยา หรือ ของบริวาร เพราะ

ความเสื่อม ความไมเจริญของเพื่อนยอมไมยินดหีรือไมพอใจ พลอยเปนทกุขไปดวย 

   4.2  พอใจความเจริญของเพื่อน คือ เพื่อนมีสุขพลอยแชมชื่นยินดี หมายถงึ 

เพื่อนของตนไดรับความสําเร็จในชีวิต หรือเพื่อนสาํเร็จการศึกษา การงาน ยศตําแหนง มีพรหมวิหาร

ธรรม คือ มุฑติา ความพลอยยินดีเมื่อเพื่อนไดดี 

   4.3   หามปรามคนทีน่นิทาเพื่อน          เมือ่เขาติเตียนเพื่อนชวยยับยัง้แกให 

หมายความวา เมื่อคนพูดตาํหนิเพื่อน มิตรมีความรักใคร ยอมหามมิใหกลาวติเตียนเพื่อนของตน 

   4.4   สนับสนนุคนที่สรรเสริญเพื่อน        เมื่อเขาสรรเสริญเพื่อนชวยพดูเสริม

สนับสนนุ 

พระมหาสุภวชิญ วิราม (2545 : 88-90) กลาววา จากแนวคดิเรื่องมิตร และประเภท

ของมิตร อาจจัดเปนโครงสราง ไดดังนี ้
 

 

มิตรเทียม 
1.  คนที่ถือเอาแตประโยชนจากผูอ่ืนฝายเดียว

แบงออกเปน 4 คือ 

    1.1  คนถือเอาแตประโยชนจากผูอ่ืนฝายเดียว 

    1.2  คนยอมเสียแตนอย แตหวังเอาใหมาก 

    1.3  คนที่ตัวมีภัยจึงมาชวยทํากิจของเพือ่น 

    1.4  คนคบเพื่อนเพราะเหน็แกประโยชน 

2.  คนดีแตพูด แบงออกเปน 4 ประเภท คือ 

    2.1  คนที่ยกเอาของหมดแลวมาปราศรยั 

    2.2  คนที่อางสิง่ที่ไมมมีาปราศรัย 

    2.3  เมื่อเพือ่นมีกิจอางแตเหตุขัดของ 

    2.4  คนที่สงเคราะหดวยสิ่งทีห่าประโยชนมิได 

โทษของการคบมิตรเทียม 
เปนเหตุใหเสื่อมจากโภคทรัพย คือ อบายมุข 

1.  ติดสุรายาเมา มโีทษ  6 คือ 

    1.1  ทรัพยหมดไป เห็นไดชัด 

    1.2  กอการทะเลาะวิวาท 

    1.3  ทาํลายสุขภาพ 

    1.4  เสื่อมเกียรติเสียชื่อเสียง 

    1.5  ทาํใหไมรูจักอาย 

    1.6  ทอนกาํลังปญญา 

2.  เอาแตเที่ยวกลางคืน มีโทษ 6 คือ 

    2.1  เปนการไมรักษาตัว 

    2.2  เปนการไมรักษาลูกเมีย 
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3.  คนหวัประจบ แบงออกเปน 4 คือ 

    3.1  เพื่อนจะทําชั่วก็คลอยตาม 

    3.2  เพื่อนจะทําดกี็คลอยตาม 

    3.3  ตอหนาสรรเสริญ 

    3.4  ลับหลงันนิทา 

4.  คนชักชวนในทางไมดี แบงออกเปน 4 คือ 

    4.1  คนที่ชกัชวนเพื่อนใหด่ืมสุรา 

    4.2  คนที่ชกัชวนใหเพื่อนเที่ยวกลางคืน 

    4.3  คนที่ชกัชวนใหเพื่อนเที่ยวมหรสพ 

    4.4  คนที่ชกัชวนใหเลนการพนนั 

 

    2.3  เปนการไมรักษาทรัพย 

    2.4  เปนที่ระแวงสงสัย 

    2.5  เปนเปาใหเขาใสความหรือขาวลือ 

    2.6  เปนทางมาของเรื่องเดือดรอนเปนอันมาก 

3.  เลนการพนัน มีโทษ 5 คือ 

    3.1  ผูชนะยอมกอเวร  

    3.2  ผูแพยอมเสียดายทรพัยทีเ่สียไป 

    3.3  ความเสื่อมทรัพยในปจจุบัน 

    3.4  ถูกมิตรหมิ่นประมาท 

 3.5  ไมเปนทีพ่ึงประสงคของผูจะหาคูครองให

ลูกของเขา เพราะเหน็วาจะเลี้ยง

ลูกเลี้ยงเมียไมได 

มิตรแทหรือมิตรมีใจดี  
1.  มิตรมีอุปการะ แบงออกเปน 4 คือ 

    1.1  มิตรปองกันเพื่อนผูประมาท 

    1.2  มิตรปองกันทรัพยสมบัติของเพื่อนผู

ประมาท 

    1.3  เมื่อมีภัยเกิดขึ้นเปนที่พึง่พาํนกัได 

    1.4  เมื่อมกีิจที่จาํเปนตองทาํเกิดขึ้น เพิม่

ทรัพยใหสองเทา 

2.  มิตรรวมทกุขรวมสุข แบงออกเปน 4 คือ 

    2.1  บอกความลับแกเพื่อน 

    2.2  ปดความลับของเพื่อน 

    2.3  ไมละทิ้งในยามอันตราย 

    2.4  แมชีวติก็สละเพื่อประโยชนแกเพื่อนได 

3.  มิตรแนะประโยชน แบงออกเปน 4 คือ 

    3.1  หามจากความชั่ว 

    3.2  ใหต้ังอยูในความด ี

    3.3  ใหฟงสิ่งที่ยงัไมเคยฟง 

    3.4  บอกทางสวรรคให 

ประโยชนที่ไดจากมิตรแท 
1. เมื่อเราประมาท ไดรักษาปองกันจากเพื่อน 

2. เมื่อเราประมาท ไดรับการรักษาทรพัย

สมบัติจากเพือ่น 

3. ในคราวมีภัย มิตรที่ดีเปนทีพ่ึ่งพํานักได 

4. เมื่อคราวมทีุกขเพื่อนที่ดีไมละทิ้ง 

5. วงศญาติมิตรยอมไดรับการนับถือจาก

เพื่อน 
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4.  มิตรมีความรักใคร แบงออกเปน 4 คือ 

    4.1  ไมยนิดีในความเสื่อมของเพื่อน 

    4.2  ยนิดีดวยความเจริญของเพื่อน 

    4.3  หามคนที่ติเตียนเพื่อน 

    4.4  สรรเสริญคนที่สรรเสริญเพื่อน 

อาการของมติรแท 
1. บุคคลผูเปนมติรยอมระลึกถงึเพื่อนผูอยู

หางไกล 

2. ยินดีตอนรับเพื่อนผูมาหา 

3. ถือวาเปนเพื่อนของเรา 

4. รักใครจริง ทักทายปราศรัยวาจาอนัไพเราะ 

5. คบหาผูที่เปนมิตรของเพื่อน 

6. ไมคบหาผูที่มใิชมิตรของเพือ่น 

7. หามปรามผูทีด่าติเตียนเพื่อน 

8. สรรเสริญผูที่พรรณนาคุณความดีของเพื่อน 

9. ยอมบอกความลับแกเพื่อน 

10. ปดความลับของเพื่อน 

11. สรรเสริญการงานของเพื่อน 

12. สรรเสริญปญญาของเพื่อน 

13. ยินดีในความเจริญของเพื่อน 

14. ไมยินดีในความเสื่อมของเพือ่น 

15. ไดอาหารอรอยยอมนกึถงึเพือ่น 

16. ยินดีอนุเคราะหเพื่อนวาควรจะไดลาภอยางนี้
บาง 

อาการของมติรเทียม 
1. ผูมิใชมิตรเห็นเพื่อนแลวไมยิม้แยมแจมใส 

2. ไมราเริงตอนรับเพื่อน 

3. ไมดูแลเพื่อน (ในยามทกุขยาก) 

4. กลาวคาํยอนเพื่อน 

5. คบหาศัตรูเพื่อน 

6. ไมคบหามิตรของเพื่อน 

7. หามผูที่กลาวสรรเสริญเพื่อน 

8. สรรเสริญผูที่ดาเพื่อน 

9. ไมบอกความลับแกเพื่อน 

10. ไมชวยปกปดความลับของเพื่อน 

11. ไมสรรเสริญการงานของเพือ่น 

12. ไมสรรเสริญปญญาของเพื่อน 

13. ยินดีในความฉิบหายของเพือ่น 

14. ไมยินดีในความเจริญของเพือ่น 

15. ไดอาหารทีม่ีรสอรอยมาแลวก็มิไดนึกถงึ
เพื่อน 

16. ไมยินดีอนุเคราะหเพื่อนวา อยางไรหนอ

เพื่อนของเราพึงไดลาภจากที่นี้บาง 

 

  จากประเภทของมิตรที่ไดมีผูกลาวมาแลวขางตน พอจะสรุปไดวา  มิตรเปนปจจัยที่

สําคัญประเภทหนึ่งอาจใหทั้งคุณหรือโทษ ถาบุคคลใดอยูรวมกับมิตรไมดี ก็สามารถชักจูงใหตกไป

ในทางเสื่อมหรือทางแหงความหายนะในทางตรงกันขามถาบุคคลใดอยูรวมกับมิตรดีคือกัลยาณมิตร 

สามารถชักนําไปสูการดําเนินชีวิตอันดีงาม  
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1.1.3 ความหมายของกัลยาณมติร 
สมโพธ ิผลเตม็ (2540: 33-34 ) กลาววา กัลยาณมิตร แปลวา มิตรทีดี่งามทําใหเจริญ

แกบุคคลผูคบหา ไดแก ผูสมบูรณดวยความมีศีล กําจัดทุกข นําประโยชนเกื้อกูลมาใหกับเพื่อนและคน

อ่ืน ดังรูปวิเคราะหวา บุคคลใดเปนมิตรมีอุปการะชวยเหลือโดยอาการทุกอยาง บุคคลนั้นชื่อวา 

กัลยาณมิตร อีกอยางหนึ่ง คําวา กัลยาณมิตร ไดแก บุคคลผูที่สมบูรณดวยคุณ มีศีล เปนตน ผูกําจัด

ความชัว่ราย เปนผูสงเสริมประโยชน ความดีหรือคุณธรรมตางๆ ทีบุ่คคลมีและแสดงตอผูอ่ืน เปนผู     

มีปญญา มีความสามารถ มีความเอื้อเฟอชวยเหลือทาํใหเกิดความด ีใหเกิดความรู ใหเกิดความเจริญ 

ความสุขแกผูอ่ืน  

พระธรรมปฎก (ป.อ.ปยุตฺโต) (2545: 57) ใหความหมายวา กัลยาณมติรคือ ผูแนะนาํ

ส่ังสอน ที่ปรึกษา เพื่อนทีค่บหาและบุคคลผูแวดลอมที่ดี ความรูจักเลือกเสวนาบคุคล หรือเขารวมอยู

กับทานผูทรงคุณ ทรงปญญา มีความสามารถ ซึ่งจะชวยแวดลอม สนับสนุน ชกัจูง ชีช้องทาง เปน

แบบอยาง ตลอดจนเปนเครื่องอุดหนนุเกือ้กูลแกกัน ใหดําเนินกาวหนาไปดวยด ี ในการศึกษาอบรม 

การครองชีวิต การประกอบกจิการ และธรรมปฏิบัติ 

พระมหาสุวชิญ วิราม (2545: 45) กลาววา กัลยาณมิตร คือ มิตรที่ดีงาม ทําใหเจริญ

แกผูคบหา ไดแก ผูสมบูรณดวยความมศีีล กาํจัดทุกข นาํประโยชนเกื้อกูลมาใหกับเพื่อนและคนอื่น  

ดังวิเคราะหรูปวา บุคคลใดเปนมิตร มีการอุปการะชวยเหลือคนอ่ืน โดยอาการทุกอยาง บุคคลนัน้ชื่อวา 

กัลยาณมิตร  

พระธรรมกิตตวิงศ (ทองดี  สุรเตโช ) (2548: 46) กลาววา กัลยาณมติร แปลวา มติรดี 

คือมิตรแทผูปรารถนาดีตอเพื่อนกนัดวยไมตรีจิต 

จากความหมายของกัลยาณมิตรที่มีผูกลาวมาแลวขางตน สรุปไดวา กัลยาณมติร

หมายถงึ บุคคลที่สมบูรณดวยคณุธรรม มีศีล เปนผูสงเสริมประโยชน ความดีหรือคุณธรรมตางๆ ที่

บุคคลมีและแสดงออกตอผูอ่ืน เปนผูมปีญญา มีความสามรถ มีความเอื้อเฟอชวยเหลือทาํใหเกิด  

ความดี ใหเกดิความรู ความเจริญ และความสุขแกผูอ่ืน 

 
1.1.4 ลักษณะของกัลยาณมิตร 

พระธรรมปฎก (2545: 238) กลาววา ลักษณะของกัลยาณมิตร ที่เรียกวากัลยาณมิตร

ธรรม 7 ประการ มีดังนี ้

1. ปโย  คือ  นารักในฐานเปนทีส่บายใจและสนิทสนมชวนใหอยากเขาไปปรึกษา ไตถาม 
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2.  ครุ  คือ นาเคารพในฐานประพฤติสมควรแกฐานะใหเกดิความรูสึกอบอุนใจ เปนทีพ่ึ่ง

และปลอดภัย 

3. ภาวนีโย คือ นาเจริญใจ หรือนายกยองในฐานทรงคุณ คือความรูและภูมิปญญา

แทจริง ทั้งเปนผูฝกอบรมและปรับปรุงตนอยูเสมอควรเอาอยาง ทําใหระลึกและเอยอางดวย          

ความซาบซึ้ง ภูมิใจ 

4. วัตตา  คือ  รูจักพูดใหไดผล รูจักชี้แจงใหเขาใจ รูวาเมื่อไหรควรพูดอะไรอยางไร คอย

ใหคําแนะนําวากลาวตักเตือนเปนที่ปรึกษาที่ดี 

5. วจนกัขโม  คือ  อดทนตอถอยคํา พรอมที่จะรับฟงคําปรึกษา ซกัถาม เสนอแนะ

วิพากษวิจารณ อดทน ฟงไดไมเบื่อ ไมฉุนเฉียว 

6. คัมภีรัญจะ  กถัง  กัตตา  คือ แถลงเรื่องล้าํลกึได สามารถอธิบายเรื่องยุงยากซับซอน

ใหเขาใจ และใหเรียนรูเร่ืองราวที่ลึกซึ้งยิ่งขึ้นไป 

7. โนจัฏฐาเน  นโิยชเย  คือ ไมชักจูงไปในทางเสื่อมเสียหรอืเร่ืองเหลวไหล ไมสมควร 

พระธรรมปฎก (ป.อ.ปยุตฺโต) (2545: 204) กลาววา ลักษณะของกลัยาณมิตรหมายถงึ

กัลยาณมิตรธรรม 7 องคคุณของกัลยาณมิตร ลักษณะของมิตรที่ดีหรือมิตรแท  คือทานที่คบหรือเขาหา

แลวจะเปนเหตุใหเกิดความดีงามความเจริญ ไดแก 

1.  เปนที่รักทีพ่อใจ คือ ปโย นารัก ในฐานเปนที่สบายใจและสนิทสนมชวนใหอยากเขาไป

ปรึกษาไตถาม หรือเปนผูประกอบดวยเมตตา ทําใหเรารูสึกวามีเพื่อน ทาํใหเกิดความอบอุนใจ แม  

พุทธเจาก็ทาํใหพระสาวกมคีวามสดชืน่ มีความอบอุนใจ มีความสบายใจ ไมไดถกูทอดทิง้ เหมอืนกับ

เราทั้งหลายมคีรูอาจารยที่ดี ทานมเีมตตา เหมือนมีเพื่อนดูแลอยูตลอดเวลา ธรรมดาวาบุคคลผูอยูดวย

ความเมตตาเปนปกติ ยอมเปนที่รักของมนุษยทั้งหลายและพวกอมนษุยคือเปนที่รักของเหลาสัตว 

2.  เปนทีน่าเคารพ คือ ครุ นาเคารพ ในฐานประพฤติสมควรแกฐานะใหเกิดความรูสึก

อบอุนใจ เปนทีพ่ึ่งและปลอดภัย เปนทีเ่คารพผูมีความหนกัแนน มีคุณธรรม เปนผูมีความประพฤติ

สมควรเหมาะสมควรแกฐานะ ทําใหรูสึกอบอุนเปนทีพ่ึ่งได เปนหลักใหกับคนที่คบหา คนผูคบ

กัลยาณมิตรมคีวามรูสึกวามัน่คง ปลอดภยั มีเครื่องยึดเหนีย่ว บุคคลที่ควรสักการะเคารพ นาเสวนา

คบหา ไดแก บุคคลที่ประกอบดวยศีล ดวยสมาธิ ดวยปญญา บุคคลเชนนี้ควรสักการะและเสวนา     

คบหา มีบิดามารดาเปนตน ชื่อวา ครุ เปนผูเฟองฟูและเปดเผย อีกอยางหนึ่ง ความเปนผูมีความเคารพ

ตามสมควรในบุคคลเปนตนวา พระพุทธเจา พระสาวกของพระพทุธเจา อาจารย ผูควรแกการประกอบ

ความทําใหหนักชื่อวา ความเคารพ 

3.  เปนทีย่กยอง คือ ภาวนีโย นาเจรญิใจในบานทรงคุณคือความรูสึกและภูมิปญญา

แทจริงทัง้เปนผูฝกอบรมและปรับปรุงตนอยูเสมอ ควรเอาอยางทาํใหระลึกและเอยอางดวยความภูมใิจ 
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เปนผูมีความรูจริง ผูที่มีคุณธรรมมีความประพฤติดีงามทําใหเราเกิดความรูสึกวาจรรโลงใจ มีกาํลังใจ

เปนแบบอยางอยากจะทาํตามทําใหมีความกาวหนาได 

4.  เปนนักพดู คือ วัตตา รูจักพูดใหไดผล รูจักชี้แจงใหเขาใจ รูวาเมื่อไรควรพูดอยางไร 

ควรใหคําแนะนําวากลาวตักเตือน เปนที่ปรึกษาที่ดี คอยบอกเกีย่วกับเร่ืองการประพฤติปฏิบัติของเรา

วาควรจะเปนอยางไร และเราทําถูกทําผิด อันไหนที่เราทําไมถกู บอกวิธีแกไขให ส่ิงไหนทีเ่ราทาํถกูตอง 

กัลยาณมิตรกส็งเสริมใหดียิง่ขึ้นไป ทําใหเราไดหลักคุณธรรมเพิ่มมากขึ้น ซึ่งการบอกนี้สําคัญมากที่จะ

ชวยใหปฏิบัติถูกตอง 

5.  เปนผูอดทนตอถอยคํา คือ วจนขโม อดทนตอถอยคํา คือพรอมที่จะรับฟง คําปรึกษา

ซักถาม คําเสนอและวพิากษวิจารณ อดทนฟงไดไมเบือ่ไมฉุนเฉียว พยายามที่จะชวยชี้แจง จนกระทั่ง

เกิดความเขาใจชัดเจนทั้งไมทอถอยและไมปลอยปละ แตจะเอาใจใสอดทนตอการที่จะแนะนาํสั่งสอน 

6.  เปนผูพูดถอยคําลึกซึง้ได คือ คัมภีรัญจะ กถงั กตัตา แถลงเรือ่งลึกล้ําได สามารถ

อธิบายเรื่องยุงยากซับซอนใหเขาใจและใหเรียนรู เร่ืองราวที่ลึกซึ้งยิ่งขึ้นไป กัลยาณมิตรที่มีคุณสมบัติ

พิเศษทีจ่ะชวยลูกศิษยไดอยางแทจริงคือ ผูที่สามารถทําใหเขาถึงสิ่งที่ลึกซึ้งยิ่งๆขึ้นไป อันนีจ้ะเปน

ปจจัยทีท่ําใหเราสามารถกาวหนาในการปฏิบัติ ถาเรื่องลึกซึ้งขึ้นไป 

7.  ไมชักนําในอฐานะ คือ โนจัฏฐาเน นโิยชเย ไมชักนาํในอฐานคือ ไมแนะนาํในทางเรื่อง

เหลวไหลหรือชักจูงไปในทางเสื่อมเสีย 

พระธรรมกิตตวิงศ (ทองดี  สุรเตโช ) (2548 : 46) กลาววา กัลยาณมิตร มีลักษณะ 7 

ประการ คือ  

1. ปโย ทําตัวนารัก นาคบหา 

2.  ครุ ทาํตัวนาเคารพ หนกัแนน เปนที่พึง่ได ใหเกิดความรูสึกอบอุนเมื่อใกลชิด 

3. ภาวนีโย ทําตวันายกยอง ใหเกิดความภมูิใจเมื่อกลาวถึง นาถือเปนแบบอยาง 

4. วัตตา  คอยแนะนาํทางทีถ่กู ใหสติเมื่อหลงผิด เปนคูคิดคูปรึกษาในกิจตางๆ 

5. วจนกขโม  อดทนคําพูดและการกระทําของเพื่อนได มีเหตุผล พรอมทีจ่ะรับฟงเพื่อน 

6. คัมภีรัญจะ  กถัง  กัตตา  ฉลาดชี้แจง  อธิบายเรื่องที่ลึกซึง้ ซับซอนใหกระจางชัดได 

7. โนจัฏฐาเน  นโิยชเย  ไมชกัชวนนําพาไปในทางเสยี  แนะนําแตเร่ืองเหมาะสมดงีาม 

อาจกลาวโดยสรุปวา ลักษณะของกัลยาณมิตร เปนสิง่ที่บุคคลที่ชื่อวาเปนกัลยาณมิตรนั้น

จะแสดงออก เพื่อสรางความศรัทธา ความเชื่อมั่น แกผูทีพ่บเหน็เกิดความประทบัใจ 
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1.1.5 คุณสมบัติของกัลยาณมิตร 
พระธรรมปฎก (ป.อ.ปยุตฺโต) (2546: 642-645 ). กลาววา พระพทุธองคทรงตรัสไววา

คุณสมบัติของกัลยาณมิตร ประกอบดวยคุณสมบัติที่ถงึพรอม 8 ประการ คือ 

 1.  ความเชือ่ (ศรัทธา) คํานิยามของความเชื่อไดแก กิริยาที่เชื่อ ความปลงใจเชื่อ 

ความเลื่อมใสยิ่งหรือความใฝนิยมเชน ความเชื่อในลัทธิศาสนา ความเลื่อมใสในพระรัตนตรยัและ

ความใฝนิยมในคุณคาหรือส่ิงที่ยึดถือเขาใจวาเปนความดีงามตางๆ ผูถงึพรอมดวยความเชื่อ ดัง     

พุทธพจนตรัสในติฐานสูตรวา “ภิกษุทัง้หลาย บุคคลผูมศีรัทธาเลื่อมใสพึงทราบไดโดยบานะ 3 ประการ

คือ 1) เปนผูปรารถนาที่จะเห็นผูมีศีล 2) เปนผูปรารถนาที่จะฟงสัทธรรม 3) เปนผูมใีจปราศจากความ

ตระหนี่ อันเปนมลทนิ มีจาคะอันสละแลว มีฝามอืชุมยนิดีในการเสียสละ ควรแกการขอ ยินดีในการให

ทานอยูครองเรือน 

 นอกจากนีพ้ระพุทธเจาทรงสรรเสริญบุคคลผูมีศรัทธาแลว ตนเองยังชักชวนผูอ่ืนให   

มีศรัทธาดวย แมแตบุตรทําการตอบแทนคุณของมารดาบิดาดวยกิจอยางหนึง่หรือวัตถุส่ิงของยังไม

เทากับการชกันําใหมารดาบดิาผูไมมีศรัทธา ผูเห็นผิด ผูทศีุล ใหต้ังอยูในศีลศรัทธา  

 ดังนัน้ การสรางศรัทธาใหเกิดขึ้นในบุคคลผูนาเลื่อมใส ใหมีจิตใจนยิมตอคุณธรรม

ของทานผูเปนครูหรือพระศาสดาผูสอนและเชื่อในหลักคาํสอนหลักการประพฤติปฏิบัติ เชน เร่ืองของ

กรรม กุศลธรรมคือเชื่อในผลของการกระทํา เชื่อในการประพฤติสุจริตทางกาย (กายสุจริต) การ

ประพฤติชอบทางวาจา (วจสุีจริต) และการอบรมทางใจ (มโนสุจริต) เปนตน 

 2.  การสํารวมกาย วาจา และใจ บุคคลที่ชื่อวาเปนกลัยาณมิตรยอมเปนผูต่ังมั่นใน

ศีลธรรมดา ต้ังมั่นอยูในกุศลกรรม 10 อยาง คือ ความประพฤติธรรมทางกายม ี 3 ประการ ความ

ประพฤติธรรมทางวาจาม ี4 ประการ ความประพฤติธรรมทางใจม ี3 ประการ  

  ความประพฤติธรรมทางกายหรือกายกรรมมี 3 ประการ คือ 

1) เปนผูละเวนขาดจากการฆาสัตว มีความละอาย ความเอน็ดู          

มุงประโยชนเกื้อกูลตอสรรพสัตว 

2) เปนผูละเวนจากการลักทรพัย คือ มีถอืเอาทรัพยอันเปนอุปกรณ

เครื่องปลื้มใจของผูอ่ืนในบานหรือในปาที่เจาของมิไดใหดวยจิตเปนเหตุขโมย 

3) เปนผูละเวนขาดจากการประพฤติผิดในกาม คือ ไมเปนผูประพฤติ

ลวงในสตรีที่อยูในปกครองของมารดา มีสามีแลว เปนตน 

ความประพฤติธรรมทางวาจาหรือวจีกรรมมี 4 ประการ คือ 

1) เปนผูละเวนจากการพูดเทจ็ คือ อยูในสภา อยูในบริษัท อยู

ทามกลางหมูญาติ อยูทามกลางหมูทหาร หรืออยูทามกลางราชสาํนกั ถูกเขาอางเปนพยานซักถาม  
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ยอมไมกลาวเท็จทัง้ที่รูเพราะตนเปนเหตุบาง เพราะบุคคลอ่ืนเปนเหตบุาง เพราะเหตุคือเหน็แกอามิส

เล็กนอยบาง 

2) เปนผูละเวนขาดจากการพูดสอเสียด คือ ฟงความฝายนี้แลวไปบอก

ฝายโนนเพื่อทาํลายฝายนี ้ หรือฟงความฝายโนนแลวมาบอกฝายนี้เพื่อทําลายฝายโนน สมานคนที่

แตกแยกกัน สงเสริมคนที่ปรองดองกัน ชื่นชมยนิดีเพลิดเพลนิตอผูที่สามัคคีกนั พูดแตถอยคําที่

สรางสรรคความสามัคคี 

3) เปนผูละเวนขาดจากการพูดคําหยาบ คือ พุดแตคําไมมีโทษ ไพเราะ

นารัก เปนคาํของชาวเมือง คนสวนมากรักใครพอใจ 

4) เปนผูละเวนขาดจากการพูดเพอเจอ คําพดูถูกเวลา พูดแตคําจริง พูด

อิงประโยชน พูดอิงธรรม พดูอิงวินยั พูดคํามีหลกัฐาน มทีี่อางอิง ประกอบดวยประโยชนเหมาะสมเวลา 

ความประพฤติธรรมทางใจ หรือ มโนกรรม มี 3 ประการ คือ 

1)     เปนผูไมเพงเลง็อยากไดของเขา คือ ไมเพงเลง็อยากไดทรัพยอันเปน

ของผูอ่ืนมาเปนของเรา 

2)      เปนผูมีจิตไมพยาบาท คือ ไมมีจติคิดราย ขอใหสัตวทั้งหลายไมมีเวร 

ไมเบียดเบียน ไมมีทุกข ครองตนอยูเปนสุข 

3)      เปนสัมมาทิฐิ คือ มีความเหน็ชอบ ทานที่ใหแลวมีผล ผลวบิากแหง

กรรมที่ทาํดี และทําชัว่ม ีโลกนี้ม ีโลกหนามี มารดาบิดามีคุณ เปนตน 

  3. การฟง (สุตะ) เปนคุณสมบัติขอหนึ่งของกัลยาณมิตร ไดแก ความรูที่เกิดขึ้นไดดวย

อาศัยการฟง และการฟงสามารถทาํใหบุคคลเปนพหูสุตคือผูไดสดับมาก ปจจัยสวนหนึ่งทําใหคนเปน

บัณฑิตคือการสดับจากผูรู ผูชื่อวาบัณฑิตหรือปราชญ ยอมไดดวยอาศัยปจจัย 4 อยาง ซึง่เริ่มตนดวย 

สุตะ คือการฟงจากทานผูรู จิตะ คือ การคดิพิจารณาตามเนื้อหาที่ฟง ปุจฉา คือ การถามเมื่อมีขอสงสัย

ในเนื้อหา และ ลิขิต คือ การเขียนจดบันทึก เมื่อตองการความแมนยาํกนัลืม 

  4.  การเสียสละ (จาคะ) คุณสมบัติอยางหนึง่ของกัลยาณมิตร ซึ่งมีคํานยิามวาการ

เสียสละ ไดแก ความเผื่อแผ แบงปน ตลอดถึงความมนี้ําใจเอื้อเฟอกัน ชีวิตบุคคลจะมีความสขุจะตอง

รูจักความเปนผูใหดวย มิใชคอยแตจะเปนผูรับเอาฝายเดียว  การใหในทีน่ี้มิใชหมายแตเพียงการเผื่อแผ

แบงผันของอนัเปนเรื่องทีม่องเหน็และเขาใจไดงายๆเทานั้น แตยังหมายถึงการใหน้ําใจแกกัน การแสดง

น้ําใจเอื้อเฟอตอกัน ตลอดจนการเสยีสละความพอใจและความสขุสวนตนได เชนในคราวคนอื่น

ประสบความทุกข ความเจบ็ไข ก็เสียสละความสุขความพอใจของตน ขวนขวายชวยเหลือเอาใจใสดูแล 

เปนทีพ่ึง่อาศยั เปนกาํลังสงเสริมหรือชวยใหกาํลังใจได ตามความเหมาะสม รวมความวา เปนผูมีจิตใจ

กวางขวาง เอือ้เฟอเผื่อแผเสียสละไมคับแคบเห็นแกตัว 
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  5.  ความเพียร (วิริยะ) คุณสมบัติอยางหนึ่งของกัลยาณมิตรคือความเพียร เพราะวา

ความเพียรเปนเหตุกระทาํความปราโมทยนําความสรรเสริญมาให นาํความสุขมาให ความเพยีรอาจ

แบงออกเปน 2 อยาง คือ ประการที่หนึ่ง ความเพียรแบบสามญัทั่วไป เชน ความเพียรในการ

ประกอบการงาน ขยนัเรียนหนงัสือ อานหนงัสือ ประการที ่ 2 ความเพยีรอันเปนเครื่องกาํจัดอกุศล

ภายในตัวเอง เรียกวาความเพียรเปนใหญ เปนไปเพื่อละอกุศลเพื่อเขาถึงจุดมุงหมายของชีวิตที่แทจริง 

  6.  ความระลกึได (สติ) สัมมาสต ิ ความระลึกชอบซึ่งเปนมรรคองคที ่ 7สติ หมายถงึ 

ความระลึกได นกึได สํานึกอยูไมเผลอ ซึง่เปนอาการทีจ่ตินึกขึ้นไดวาจะตองทาํอะไร จะตองพูดอยางไร  

ปกติเราจะเหน็คําคูกับสติเสมอ คือ สัมปชัญญะ ซึ่งหมายถงึ ความรูชัด รูชัดสิ่งทีน่ึกได เขาใจชดัตาม

ความเปนจริง อันเปนธรรมคูกัน เรียกวา ธรรมมีอุปการะมาก เพราเปนธรรมคอยควบคุมพฤติกรรมของ

บุคคลใหดําเนนิไปอยางถูกตอง คอยควบคมุอารมณบุคคลไมใหวูวาม ใหรูจักคิด รูจักยั้งคิด มิใหปลอย

ความคิดไปตามความพอใจ หรือเหตุของความถูกใจ บุคคลผูขากสติสัมปชัญญะแลวยอมขาดเหตุผล

ทาํตามใจตนเอง ตกเปนทาสของอารมณไรการควบคุมเหมือนเรือขาดหางเสือ แลนไปก็มีอันตรายไม

อาจถึงจุดหมายได พระพทุธเจาจึงมุงเนนการเจริญสัมมาสติ ในการดําเนินชีวิตประจําวนั ทาํใหเกิด 

ความไมประมาท คือ ความเปนอยูอยางไมขาดสติ หรือความเพียรทีม่สีติเปนเครื่องเรงเราและควบคุม 

ไดแก การดําเนินชีวิตโดยมีสติเปนเครื่องกํากับความประพฤติปฏิบัติ และการกระทําทุกอยาง        

อยางระมัดระวัง ตระหนักในส่ิงที่พงึทาํและพึงละเวน ใสใจนึกอยูเสมอในหนาทีอั่นจะตองรับผิดชอบ 

ไมยอมปลอยปละละเลยการกระทําดวยความจรงิจังรอบคอบและรุดหนาเรื่อยไป 

  7.  ความตัง้ใจมั่น (สมาธ)ิ คุณลักษณะของสมาธิเปนสิ่งที่เกีย่วกับหัวขอคุณสมบัติ

อ่ืนๆ เพราะการที่จะใหเกิดความสงบหรือมีจิตใจแนวแนจําเปนตองอาศัยการอบรมจิตใจโดยมีพืน้ฐาน

จากสิ่งอืน่ คนผูมีปกติสุขเทานั้นจงึสามารถมีสมาธิได ตรงขามกับคนไมปกติ หรือการหาเลีย้งชพี

ในทางไมชอบประกอบดวยทุจริตทั้งกาย วาจา และใจ เชน การเบียดเบียน การประทุษรายคนอื่น    

การขโมยของคนอื่น การพดูปด การวารายคนอืน่ เปนตน จิตใจของบุคคลนั้นยอมไมมีสมาธิได เพราะ

เขายอมหวาดระแวง คอยกังวลใจอยูตลอดเวลา ถาคนเปนนักเลงสรางศัตรูไว กย็อมกลัวศัตรูจะมา   

แกแคนตนเอง ดังนั้น สมาธจิึงตองอาศยัศีลหรือวินยั คอยกํากบัใหอยูในกฎเกณฑของสังคม  จะเหน็ได

วาคุณสมบัติของกัลยาณมิตรนี้อาศัยหัวขอธรรมจากศีลเปนพืน้ คอยสนับสนุนสงเสริมจากสภาวะ

แวดลอมทางสังคมกอนจึงจะเกิดผลภายใน และจะสงผลใหเกิดคุณสมบัติสุดทายคือปญญา 

  8.  ความรอบรู (ปญญา) รูทั่วความจรงิ ตรงตามความเปนจริง รูเหตผุล รูดีรูชั่ว รูถูก    

รูผล รูควรไมควร รูคุณรูโทษ รูประโยชนมิใชประโยชน ปญญาเกิดขึ้นเพราะอาศยัประสบการณหรือ

ความเกี่ยวเนือ่งกับบุคคลอืน่และทางสงัคม เนื่องจากปญญาเปนคุณสมบัติภายในตัวบุคคล จะสังเกต
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ไดอยางไรวาคนมีปญญาและไมมีปญญา ในทางพระพุทธศาสนาไดแสดงใหเหน็วา ปญญาเกิดขึ้น

เพราะอาศัยปจจัย 3 อยาง เรียกวา “ปญญา 3 หมายถงึ ความรอบรู” ไดแก 

   1)  จินตามยปญญา คือ ปญญาเกิดจากการคิด การพิจารณาเหตผุลดวย

ตนเอง 

   2)  สุตมยปญญา คือ ปญญาเกิดจากความสดับ เลาเรียน หรือถายทอดตอ

กันมา 

   3)  ภาวนามยปญญา คือ ปญญาเกิดจาการลงมือปฏิบัติ ฝกหัด อบรม เพื่อ

ทําใหปญญาเจริญ พัฒนาฝกฝน อบรมใหรูเขาใจสิ่งทัง้หลายตามความเปนจริง รูเทาทันเหน็แจงโลก

และชีวิตตามสภาวะ สามารถทาํจิตใจใหเปนอิสระ ทําคนใหบริสุทธิ์จากกิเลสและปลอดพนจาก    

ความทุกข แกไขปญหาที่เกดิขึ้นดวยปญญา 

  ปญญาอีกอยางหนึง่ไดแก ปญญาเปนไปเพื่อความหลุดพน คือ ปญญาวมิุตติ 

“ความรูทัว่ กิริยาที่รูชัด การเลือกเฟน การสอดสองธรรม การกําหนดหมาย การเขาไปกําหนด ภาวะที่รู 

ภาวะที่ฉลาด ความรูอยางแจมแจง ความคิดคน ความใครครวญ ปญญาเครื่องทาํลายกิเลส ปญญา

เครื่องนําทาง ปญญาเครื่องเหน็แจง ความไมหลงงมงาย “ จากคํานยิามของปญญาจะเหน็ไดวา 

ปญญาเปนคณุสมบัติที่รวมเอาคุณสมบัติขางตนทั้งหมดตั้งแต ศรัทธา ศีล จาคะ สุตะ วิริยะ สติ สมาธ ิ

ไดเห็นถงึความเกี่ยวเนื่องกนัมาตามลําดบั โดยเฉพาะหมวดศีลและสมาธิ เปนตัวเสริมสรางใหเกิด

ปญญา 

  จากที่กลาวมาสรุปไดวา คุณสมบัติของกัลยาณมิตรมีความสัมพนัธและความ

เกี่ยวเนื่องกัน ซึ่งเริ่มจากคุณสมบัติขอศรัทธา เปนการเชื่อมโยงใหมีการรักษาศีล พรอมที่เขาสูการ     

รับฟงขอชี้แนะแนวทาง มีความเสยีสละประโยชนสวนตนเพื่อคนในสงัคม มีความเพยีรในการปฏิบัติตน 

อยางมีสติ ทาํใหเกิดสมาธ ิ ซึง่มีผลคือความรอบรูไดแกปญญา ซึ่งก็คือคุณสมบัติของบุคคลทีไดชื่อวา

เปนกัลยาณมติรอยางแทจริง 

 
1.1.6 ประโยชนของกัลยาณมิตร 

พระธรรมปฎก (ป.อ.ปยุตฺโต) (2546: 37 ) กลาววา กัลยาณมติร ถือเปนหลกัธรรมที่เปน

ประโยชนตอการดํารงชีวิตในหลายๆดาน ดังนี ้

 1.  กัลยาณมติร เปนขอธรรมขอหนึ่งที่เปนไปเพื่อบรรลทุิฎฐิธัมมกิัตถะ (ประโยชนใน

โลกนี ้

 2.  การคบมิตรและปฏิบัติที่ถูกตองตอมิตรเปนหลกัอยางหนึ่งในคําสอนทิศ 6 

 3.  เปนขอธรรมขอหนึง่ในวฒุิธรรม คือ ธรรมนําชีวิตไปสูความรุงเรือง 
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 4.  เปนขอธรรมขอหนึง่ในวฒุิธรรม คือ ธรรมเครื่องเจริญปญญา 

 5.  เปนขอธรรมหนึง่ในนาถกรณธรรม คือ ธรรมทีท่ําใหคนพึ่งตนเองได 10 ประการ 

 
1.2 งานวจิัยที่เกีย่วของกับกลัยาณมิตร 

1.2.1 งานวจิัยในประเทศ 
กีรติ  ศรีวิเชียร (2537: 76-81) ไดศึกษาความเปนกัลยาณมิตรของนกัศึกษาครุศาสตร

วิทยาลัยครูพระนครศรีอยุธยา ผลการศึกษาพบวา 1.นักศึกษาหญิงและนกัศกึษาชาตมิีความเปน

กัลยาณมิตรไมแตกตางกนัอยางมีนยัสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ .01  2.นักศึกษาไมวาจะอยูชัน้ปใดก็มี

ความเปนกัลยาณมิตรไมแตกตางกนั อยางมีนยัสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  3.นกัศกึษาที่มีเกรดเฉลี่ย

สูง มีความเปนกัลยาณมิตรมากกวานักศกึษาที่มีเกรดเฉลี่ยต่ํา อยางมีนัยสาํคัญทางสถิติที่ระดับ .01    

มนสภรณ  วทิูรเมธา (2543: 200-201) ไดศึกษา การพัฒนาระบบกลัยาณมิตรเพือ่

สงเสริมการเหน็คุณคาในตนเองของนกัศึกษาพยาบาล ผลการศึกษาพบวา 1.นักศึกษาผูเปน

กัลยาณมิตรมคีวามเปนกัลยาณมิตร ความตั้งใจแสดงพฤติกรรมกัลยาณมิตร ทกัษะการฟง และ     

การเหน็คุณคาในตนเองภายหลังการทดลองสูงกวานักศึกษากลุมปกติ อยางมนีัยสําคัญทางสถิติที่

ระดับ .05   2.นักศึกษากลุมทดลองมีการเห็นคุณคาในตนเองหลักการทดลองสูงกวานกัศึกษากลุม

ควบคุมอยางมีนัยสาํคัญทางสถิติที่ระดับ .05 แตผลสัมฤทธิท์างการเรียนไมแตกตางกนัอยางมี

นัยสําคัญทางสถิติ  3.ระบบกัลยาณมิตรทําใหนกัศึกษาผูเปนกัลยาณมิตรมีความรัก ความเอื้ออาทร 

เปนมิตรกับผูอ่ืน พัฒนาบุคลิกภาพใหยิ้มแยม ใจเย็น หนักแนน อดทน รับฟง พูดดี คิดดี เห็นคุณคาใน

ตนเอง  

พระมหาสุภวชิญ  วิราม  (2545: 150 - 153)          ไดศึกษาเปรียบเทียบแนวคิดเรื่อง

กัลยาณมิตรตามหลกัพทุธจริยศาสตร ทัศนะของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายโรงเรียนวัดปากน้ํา

วิทยาคม  และโรงเรียนสุวรรณพลับพลาพิทยาคม กรุงเทพมหานคร  จํานวน  360  คน    ผลการศึกษา

พบวา  เพื่อนที่ดีที่ตองการคบมากที่สุดตามทัศนะของนักเรียนทัง้สองโรงเรียน อันดับที่หนึ่งถึงอนัดับที่ส่ี 

มีทัศนะแตกตางกนั สวนอันดับที่หามีทัศนะไปในทางเดยีวกนั    โดยทีลั่กษณะสวนบุคคลมีตัวแปรที่ไม

มีความแตกตางกนัอยางมีนยัสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 คือ เพศ การศึกษา อายุ สถานภาพสมรสของ

บิดามารดา และบุคคลที่นกัเรียนอาศัยอยูดวยในปจจบัุน 

วิไลรัตน  พฤกษาภิรมย (2547: 65-66) ไดศึกษา ความเปนกัลยาณมติรของผูประเมิน

ภายนอกตามความคิดเหน็ของผูบริหารสถานศึกษา สังกัดกรุงเทพมหานคร จํานวน 200 คน             

ผลการศึกษาพบวา  หลักธรรมที่เกี่ยวของกับกัลยาณมติร คือ การคบมิตรแท มิตรเทียม การคบบณัฑิต 

กัลยาณมิตรธรรม  พรหมวิหารธรรม สัปปุริสธรรม สังคหวัตถุ และโยนโิสมนสิการ  โดยที่ผูบริหาร
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สถานศกึษา มีความคาดหวังและความคดิเห็นตอตัวผูประเมินภายนอกในความเปนกัลยาณมิตรอยูใน

ระดับมากที่สุดทุกรายการ เมื่อเปรียบเทียบความแตกตางระหวางความคาดหวังกับความเหน็ของผู

ประเมินภายนอกพบวาไมแตกตางกนัทุกดาน ยกเวน 3 รายการ ไดแก 1. การเขียนรายงานใหตรง

สภาพจริงและชัดเจนเขาใจงาย 2. รูสึกสบายใจอยากสนทนาไตถามดวย  3.เมื่อผูประเมินจากไปรูสึก

ระลึกถึงดวยความประทับใจ มีความแตกตางอยางมีนยัสาํคัญทางสถติิที่ระดับ .01 

  จากผลของการวิจัย จะเหน็ไดวา บุคคลผูที่มีความเปนกัลยาณมิตรจะเปนผู มีความ

รัก ความเอื้ออาทร เปนมิตรกับผูอ่ืน ยิ้มแยม ใจเย็น หนกัแนน อดทน รับฟง พูดดี คิดดี และเหน็คุณคา

ในตนเอง ซึ่งผูวิจัยมีความสนใจที่จะพัฒนาใหนักเรียนวยัรุนมีความเปนกัลยาณมิตรตอไป 

 
2. เอกสารและงานวิจยัทีเ่กี่ยวของกับกิจกรรมกลุมสัมพันธ 
        2.1 เอกสารที่เกีย่วของกับกจิกรรมกลุมสัมพนัธ 
             2.1.1 ความหมายของกจิกรรมกลุมสัมพนัธ 
  ทศวร  มณีศรีขํา (2539: 2-3) กลาววา กลุมสัมพันธมีลักษณะพิเศษคือ เปน

การศึกษาจากประสบการณโดยผูเรียนจะตองเขาไปมีสวนรวมในประสบการณการเรียนรู และการ

ปฏิบัติงานจรงิตามที่เกิดขึ้น ทําใหผูเรียนเรียนอยางมชีีวิตชีวา สนุกสนาน และทาทายความคิด

ความสามารถของตน รวมทัง้ผูเรียนจะไดความรูอยางกวางขวางจากสมาชิกคนอื่นๆดวย 

ทิศนา  แขมมณี (2536: 15) กลาววา กลุมสัมพันธเปนศัพทที่ใชในความหมาย ซึ่งตรง

กับภาษาอังกฤษวา Group Dynamics ซึ่งในภาษาไทยใชชื่อตางๆ เชน พลังกลุม พลวัตกลุม 

กระบวนการกลุม และกลุมสัมพันธ เปนตน ซึ่งหมายถึง ความรูที่เกี่ยวของกับพฤติกรรมของกลุมคนที่มี

ผลกระทบตอกันและกัน โดยเฉพาะในสถานการณที่ตองทํางานรวมกัน การศึกษาเรื่องกลุมสัมพันธจึง

เปนการศึกษาความรูที่จะชวยใหคนสามารถที่จะทํางานรวมกันใหเกิดประสิทธิภาพสูงสุด ซึ่งใน

ปจจุบันความรูจํานวนมากเหลานี้ไดมาจากขอความรูในศาสตรสาขาพฤติกรรมศาสตร 

  นอกจากนี ้ ทศวร  มณีศรีขํา (2539: 2-3) กลาววา การจัดการเรียนการสอนดวย

กระบวนการกลุมสัมพนัธ เปนวธิีการที่สามารพัฒนาศักยภาพในดานตางๆของผูเรียนไดเปนอยางดี

โดยผูเรียนจะใหความสนใจและไมเบื่อหนายการเรียน ประสบการณในกลุมจะทาํใหนกัศึกษาเกดิการ

พัฒนาตนเองและกลุมก็จะดําเนนิไปดวยความสาํเร็จ บรรลุตามจุดมุงหมายที่ต้ังไว 

  จากเอกสารดังกลาว สรุปไดวา กลุมสัมพันธเปนกระบวนการเรียนรูที่สมาชิกลุมเขาไป

มีสวนรวมในการทํากิจกรรมรวมกัน  เพื่อใหได รับความรูอยางกวางขวางแลวนําความรูและ

ประสบการณที่ไดรับจากกลุมมาพัฒนาตนเองหรือปรับตัวตอสมาชิกคนอื่นๆ เปนการลดความ         

ตึงเครียด ขจัดความขัดแยง และชวยในการแกปญหาตางๆที่ตนเองหรือสมาชิกกําลังประสบอยูใหหมด
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ส้ินไป อันเปนประโยชนในการสรางสัมพันธภาพในการอยูและทํางานรวมกันกับผูอ่ืนใหมีประสิทธิภาพ

มากยิ่งขึ้น 

 
    2.1.2จุดมุงหมายของกิจกรรมกลุมสัมพันธ 
  แทรกเลอร และนอรท (พวงแกว เนตรโอภารักษ 2533: 25: อางอิงจาก Traxler and 

North. 1987: 320 ) ไดกลาวถึงจุดมุงหมายของกิจกรรมกลุมสัมพนัธไวดังนี ้

1.   เพื่อใหการศึกษาอบรมแกบุคคลที่ยังไมคุนเคยกับส่ิงแวดลอม 

2.   เพื่อสรางเสรมิประสบการณที่แตกตางไปจากประสบการณที่ไดรับ 

3. เพื่อเปนรากฐานในการรําไปสูการใหคําปรึกษารายบุคคล 

4. เพื่อการปรับตัว ไปสูความเจริญงอกงามของบุคคลและกลุม 

             ประนอม เดชชัย (2531:101-102) ไดกลาวถงึจุดมุงหมายของกจิกรรมกลุมสัมพันธ

ไวดังนี ้

                1. เพื่อใหผูเรียนไดเขาใจธรรมชาติของมนุษย คือเขาใจตนเองและเขาใจบุคคลอื่น

ภายในกลุม ซึ่งจะทําใหบุคคลปรับตัวเองเขากับบุคคลในกลุมได เกิดการเรียนรูเร่ืองของตนเองไดดีข้ึน 

เชน รูขอบกพรองของตนเอง หรือรูวาตนเองเปนอยางไร เมื่อเปรียบเทียบกับบุคคลในกลุมเกิดความ

เขาใจบุคคลอื่นในกลุม โดยที่สมาชิกในกลุมไดทํากิจกรรมรวมกัน ยอมทําใหเกิดการเรียนรูและรูจักซึ่ง

กันและกนัด ี ทราบขอดีและขอเสีย ขอบกพรองทั้งของตนเองและบุคคลอ่ืน อันจะเปนแนวทางใหเกิด

ความรูสึกเห็นอกเหน็ใจซึ้งกนัและกนั คิดชวยเหลือกัน ตลอดจนการปรบัตังเขาหากนัดวย 

                 2. เพื่อใหผูเรียนเขาใจกระบวนการทาํงานหรือแกปญหาตางๆรวมกันประสบการณที่

จัดในกิจกรรมกลุมจะชวยใหสมาชิกไดเรียนรูวิธีการทาํงานรวมกนั เพราะไมมมีนษุยคนใดอยูคนเดียว

ไดโดยไมตองพึ่งพาอาศัยกนั ฉะนั้นการฝกกิจกรรมกลุมในการเรียนการสอนจะชวยฝกใหบุคคลเขาใจ

เกี่ยวกับกระบวนการทาํงานและรวมมือกนัแกปญหา 

                 3. เพื่อใหผูเรียนฝกความรูสึกทางดานคณุธรรม และจริยธรรมในระหวางรวมกิจกรรม

กลุม เชน ฝกความรูสึกอดทน ฝกการยอมรับความคิดเห็นของสวนรวม เปนตน ส่ิงที่ไดมาจากกิจกรรม

กลุมเหลานีจ้ะไปชวยพฒันาบุคคลและสังคมตอไป 

                             จากจุดมุงหมายดงักลาว พอสรุปไดวา กิจกรรมกลุมสัมพนัธมีจุดมุงหมายเพื่อชวย

สงเสริมใหบุคคลไดมีโอกาสเรียนรูในการมปีฏิสัมพันธกับผูอ่ืน ไดสรางความเขาใจในตนเอง เขาใจผูอ่ืน 

ตลอดจนเพื่อใหบุคคลๆไดมีการปรับปรุงแกไข และพัฒนาตนเองในทางที่พงึประสงค 
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  2.1.3 ขนาดของกลุมสัมพันธ 
                    ทรัมพ และ มลิเลอร (เปรมใจ บุญประสพ. 2545: 29 ; อางอิงจาก Trump and 

Miller. 1971: 225) มีความเหน็วา สมาชิกของกลุมทีจ่ัดกิจกรรมกลุมควรมีประมาณ 12-15 คน กลุม

ไมควรเล็กกวานี ้ เพราะจะทําใหส้ินเปลือง แตถาขนาดใหญไปกวานี้ก็ไมเหมาะเพราะสมาชิกจะขาด

โอกาสในการมีสวนรวมอยางทัว่ถงึ 

                    ชอร (Shaw. 1981: 4 ) กลาวถึงขนาดของกลุมสัมพนัธวา กลุมยอย ควรมีสมาชกิ 

10 คน เปนอยางมาก แตถามีจํานวนสมาชิก 30 คนขึ้นไป จะจัดเปนกลุมใหญ กอ็าจแบงเปนกลุมยอย

ได จํานวนสมาชิกไมเปนปญหาสําคัญแตองคประกอบอื่น ๆ ซึง่ไดแก ความสัมพันธของสมาชิก และ

ความรวมมือในการทํางานของสมาชกิ จะมีความสาํคัญตอการทํางานของกลุมมากกวา 

                             คมเพชร ฉัตรศุภกุล (2530: 26) ไดกลาววา ขนาดของกลุมอาจจะเปนปจจัย        

ที่สําคัญประการหนึง่ ในการพิจารณาธรรมชาติของปฏสัิมพันธในกลุม กลุมที่มีขนาดแตกตางกนั จะ

ทําใหกระสวนการปฏิสัมพนัธแตกตางกนัไปดวย ในกลุมที่มีขนาดมากเกินความจําเปนสมาชิกจะตอง

ทํางานซ้ําซอนกัน บางคนคาดหวงัวาจะไดรับผิดชอบทั้งหมดในขณะที่คนอานรูสึกคับของใจที่ไมมีงาน

ทํา ไมมีโอกาสไดใชทักษะที่ตนเองมีอยู ขนาดของกลุมไมควรเกิน 15 คน กลุมจะใหญเทาใดนั้น 

ยอมข้ึนอยูกับความจาํเปนของสถานการณนั้นๆ จุดมุงหมายของกลุม แหลงที่จะใหความชวยเหลือของ

กลุม และระดบัวุฒิภาวะของบุคคลในกลุม 

                             จากขนาดของกลุมที่ไดกลาวมาแลว สรุปไดวา กิจกรรมกลุมสัมพันธ ควรมีสมาชิก

ของกลุมต้ังแต 9-10 คน และมากที่สุด ไมควรเกิน 15 คน จึงจะเหมาะสมที่สุด เพราะถาหากสมาชิก

กลุมมีมากเกนิไปกวานี ้จะมีผลเสียตอความสัมพันธและความรวมมือในการทํางานของสมาชิกกลุม 

 
  2.1.4  คุณคาของกิจการกลุมสมัพันธ 

เดวิด  ดับเบิลย ู จอหนสนั และ แฟรงค พ ีจอหนสนั (David  W. Johnson and Frank 

P. Johnson. 1993: 28) ไดกลาวถึงประโยชนของกิจกรรมกลุมสัมพนัธไววา 

1. ผลผลิตจากลุมสูงกวาผลผลิตที่เกิดจากการทํางานคนเดียว 

2. กลุมชวยในการตัดสินใจและแกปญหาไดอยางมีประสิทธภิาพ 

3. กลุมชวยใหเหน็คุณคาของการเอื้อเฟอ มีน้าํใจ การตัดสินใจ และรับผิดชอบตอ

สวนรวม 

4. กลุมชวยสรางอารมณที่สงเสริมคุณภาพชีวติ เชน มิตรภาพ รัก สนกุสนาน และ

ประสบผลสําเร็จ 
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5. กลุมจะชวยใหบุคคลรูถึงเอกลักษณแหงตน มีความเชื่อมั่นในตนเอง และรับรูถึง

ภาระทางสังคมที่ตองรับผิดชอบ 

6. กลุมชวยพัฒนาการสื่อสารที่ดีเพื่อการอยูรวมกับผูอ่ืน 

สิริวรรณ ศรีพหล (2536: 224-225) กลาวถึงคุณคาของกิจกรรมกลุมสัมพันธที่ผูเรียน

จะไดรับ ไววา 

 1.  เปนการฝกใหผูเรียนรูจกัการทาํงานรวมกับผูอ่ืน ทาํใหเกิดทัศนคติที่ดีและถูกตอง

เกี่ยวกับการทาํงานรวมกนัวาการทํางานรวมกนัจะตองทํางานเปนกลุม จึงจะประสบความสาํเร็จ  

2.    เปนการฝกและทัศนคติแกผูเรียนวาบุคคลอื่นๆมีคาเสมอกนั        ตองการใหการ

ยอมรับและเคารพความเปนคนของผูอ่ืน        ทัง้ในดานความคิดและการกระทําโดยไมยึดถือหรือมอง

ตนเองเปนศูนยกลาง 

3.  เปนการฝกใหผูเรียนไดเขาใจและเรียนรูเกี่ยวกับบทบาททั้งของตนเองและสมาชิก

ของกลุมอ่ืนๆ เชน บทบาทในการเปนผูนํา หรือบทบาทในการเปนผูตาม เปนตน 

4.    เปดโอกาสใหผูเรียนไดเรียนรู      และฝกฝนทักษะทางดานสังคม        หรือการมี        

มนุษยสัมพนัธกับผูอ่ืน 

5.   เปดโอกาสใหผูเรียนไดลงมือปฏิบัติกจิกรรมดวยตนเอง เพราะการเปนสมาชิกของ

กลุมยอมไดรับมอบหมายงานใหปฏิบัติ การเรียนโดยการฝกปฏิบัติจะทําใหผูเรียนไดรับประสบการณ

โดยตรง 

6.  เปดโอกาสใหผูเรียนไดฝกทักษะในดานความคิดรวมกับกลุม เชน ทักษะในการ

แกปญหา การตัดสินใจ เปนตน 

7.   เปนการฝกใหผูเรียนรูจักปรับตัวใหเขากับผูอ่ืนได เพื่อเกิดการยอมรับซึ่งกนัและ

กัน เชน การยอมรับและการปฏิบัติตามมติของกลุมเปนตน 

8.      เปนการฝกใหผูเรียนไดเรียนรูเกี่ยวกบัวิถีทางความเปนประชาธิปไตยทั้งในดาน

ความคิดและการกระทํา 

9.    ชวยใหผูเรียนเกิดความภาคภูมิใจในตนเอง ทําใหเขารูสึกวาตนเองมีความสําคัญ

ตอกลุม เชน การที่กลุมยอมรับความคิดของเขา การที่กลุมเปดโอกาสใหเขาแสดงความคิดเห็นอยาง

เต็มที่ เปนตน  ความภาคภูมิใจนี้ เองที่ เปนแรงผลักดันใหคนกลาแสดงความคิดเห็น  กลาพูด              

กลาตัดสินใจ ซึ่งทักษะดังกลาวจะทําใหเกิดความมั่นใจตอมา 

10.  สรางคานิยมในเรื่องความสามัคคี การชวยเหลือซึ่งกนัและกนั ความเขาใจและ

เห็นใจผูอ่ืน 
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                            จากคุณคาของกิจกรรมกลุมสัมพันธ ดังที่ไดกลาวมาแลว สรุปไดวา สมาชิกกลุม  

จะมีการคนพบตัวเอง เกิดความรูสึกวาตนเอองมีคุณคา และมองผูอ่ืนวามีคุณคา กิจกรรมกลุมสัมพันธ

ทําใหสมาชิกของกลุมไดรับประโยชนทั้งทางตรงและทางออม สมาชิกไดรวมทํากิจกรรมดวยกัน  

สามารถเขาใจตนเองและผูอ่ืนได นอกจากนี้ กิจกรรมกลุมสัมพันธยังมีคุณคาดานการพัฒนาในดาน

ตางๆ โดยเฉพาะดานอาชีพ และความเจริญงอกงามทางความรู ดานการวินิจฉัย ดานการบําบัด และ

คุณคาตอโรงเรียนและชุมชนดวย  

 
  2.1.5 ลําดับขั้นของกิจกรรมกลุมสัมพนัธ 
                            วีณา วโรฒมะวิชญ (2530: 252-253) กลาวถึงลาํดับข้ันตอนของการเรียนการสอน 

โดยวิธีการกลุมสัมพนัธไวดังนี ้

                   1.  ข้ันลงมือปฏิบัติ    (Participation)    เปนขั้นที่สมาชกิทุกคนมีสวนรวมในการทาํ

กิจกรรม 

                    2. ข้ันคนพบ (Discovery) เมื่อนกัเรียนไดมีสวนรวมมกีารลงมือปฏิบัติดวยตนเอง

แลว จะเกิดความรูสึกและความเขาใจในตนเอง อันจะนาํไปสูการคนพบสิ่งที่เรียนรูดวยตนเอง 

                    3. ข้ันวิเคราะห (Analysis) ข้ันที่สําคัญทีสุ่ดคือ การทําใหผูเรียนไดวิเคราะหถงึสิ่งที่

ไดกระทําลงไป โดยครูจะตั้งคําถามวา อะไร ทําไม และอยางไร เพื่อใหผูเรียนสามารถรวบรวมสิง่ตางๆ

ทั้งความรูและการมีสวนรวมทางอารมณใหรวมกนัเปนจดุเดียว 

                     4.  ข้ันนาํไปประยุกตใชกับตนเองและผูอ่ืน       (Application)     เปนขั้นที่ผูเรียนได

กาวหนาไปอีกขั้นหนึ่ง คือความเชื่อมโยงการเรียนรูกับตนเองและผูอ่ืนได 

                            ประนอม เดชชัย (2531: 103) กลาวถึง การดําเนนิงานของกลุม ไมวาจะเปนกลุม

ในลักษณะใด จะมีกระบวนการดําเนินงานเปนขัน้ตอน ดังนี ้

                    1. ข้ันรวมกลุม (Forming Stage) เปนขั้นแรกที่สมาชิกของกลุมมารวมกัน ถาไมรูจัก

ดีพอ ทุกคนจะสงวนทาที ไมคอยแสดงออกในระยะนี้ จึงเปนหนาที่ของผูสอนที่จะตองประสานงานให

สมาชิกในกลุมรูจักและคุนเคยกันกอน เชน อาจจะมกีารแนะนําตวั เปนตน 

                    2. ข้ันกาํหนดจุดมุงหมายของกลุม (Normal Stage) เมื่อสมาชิกภายในกลุมรูจกักัน

แลว กลุมจะเริ่มคิดถึงเปาหมายของกลุม และภารกจิของกลุมที่จะตองรับผิดชอบในขั้นนี้ผูสอนจะมี

บทบาทรวมกบัผูเรียน ในการกําหนดเปาหมาย และการเรียนรูกิจกรรมที่สมาชิกของกลุมจะทาํงาน

รวมกัน 

                     3. ข้ันระดมความคิด (Storming Stage) เปนขั้นที่บรรยากาศของการทํางานเริ่ม

จริงจังมากขึน้ สมาชกิภายในกลุมพยายามกําหนดรางกฎเกณฑ และระเบียบของกลุม ในขัน้นี้ผูสอน
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อาจมี 2 บทบาท คือ ปลอยใหผูเรียนดาํเนินการโดยลาํพัง หรือเขารวมในฐานะการเปนสมาชิกคนหนึ่ง

ของกลุม 

                    4. ข้ันกระชับความสัมพันธ (Reforming Stage) เปนขั้นที่กลุมรูจัก คุนเคย และ

เขาใจบทบาทของตนเองเปนอยางดี จงึทาํใหการดําเนนิงานของกลุมเปนไปอยางดี 

                     5. ข้ันสลายตัว (Disbanding Stage) เปนขั้นสุดทายเมื่อสมาชิกของกลุม ได

รวมมือกนัดําเนินการตามภารกิจที่ไดรับมอบหมาย จนบรรลุเปาหมายแลว ภารกจิของกลุมเร่ิมลดไป

ดวย ทําใหกลุมเร่ิมสลายตวั ในขั้นนี้ผูสอนจะมีบทบาทในการทบทวนการดําเนินงานของกลุมที่ผานมา 

เพื่อทาํการสรุปผล และเสนอแนะแนวทางในการนําผลไปใชหรือนําไปศึกษาคนควาตอไป 

   แกวจิต   มากปาน   (2540: 52)     สรุปไดวา     ลําดับข้ันของกิจกรรมกลุมสัมพนัธ

ประกอบดวย ข้ันนํา ข้ันลงมอืปฏิบัติกิจกรรม ข้ันวิเคราะห และขั้นสรุปเพื่อนาํไปประยุกต 

                             จากลําดบัข้ันของกิจกรรมกลุมสัมพนัธดังกลาว พอสรุปไดวา ลําดบัข้ันของ

กิจกรรมกลุมสัมพันธนัน้ จะประกอบดวย ข้ันการมีสวนรวมเพื่อสรางความคุนเคย ข้ันวิเคราะห

ประสบการณ หลงัจากที่ไดปฏิบัติกิจกรรม ข้ันสรุป และประยุกตหลักการ เพือ่นําไปประยกุตใชกับ

ตนเอง และขั้นประเมินผล โดยใหสมาชิกชวยกันประเมินผลการเรยีนรูที่ไดจากการเขารวมกจิกรรม 

พรอมทัง้ใหขอเสนอแนะติชมดวย 
 
   2.1.6 เวลาและจํานวนครัง้ในการเขารวมกิจกรรมกลุมสมัพันธ 
                            แพทเทอรสัน (Patterson.1973: 105) กลาววาการทํากิจกรรมกลุมสัมพนัธ ควรจัด

สัปดาหละ 2 คร้ัง แตถาเวลาในการเขารวมกิจกรรมกลุมสัมพนัธมนีอย อาจจะจัดสัปดาหละ 3 คร้ัง 

ชวงเวลาในการเขารวมกิจกรรมกลุมสัมพนัธสําหรับเด็กประถมศึกษา ควรใชเวลาไมเกิน 1 ชัง่โมง 

เพราะเด็กอาจจะเกิดความเบื่อหนายได 

                            ชูชัย สมทิธิไกร (2527: 18 -19: อางอิงมาจาก Trozer.1977) ไดความเห็นวาในการ

กําหนดระยะเวลา และความถี่ของการเขารวมกิจกรรมกลุมสัมพันธนั้น หากจัดทํากับสถานศกึษา 

จําเปนตองพิจารณาถึงการจดัเวลาเรียนของสถานศึกษานั้นดวย เชน ในโรงเรียนสวนมากจะจัดเวลา

เปนคาบๆละ 50 นาท ี เปนตน ซึ่งจะชวยใหสามารถกาํหนดไดวาควรใชเวลาในการเขากลุมนานเทาใด 

สําหรับจาํนวนครั้งในการเขากลุมไมตํ่ากวา 8 คร้ัง 

                           จากการศึกษาเวลาและจํานวนครั้งในการเขารวมกิจกรรมกลุมสัมพันธ สรุปไดวา 

กิจกรรมกลุมสัมพันธ ควรจดัสัปดาหละ 2-3 คร้ังๆละ 5 นาที แตทั้งนี้ข้ึนอยูกับการมีเวลาในการเขารวม

กิจกรรมมากนอยเพียงใดและสําหรับนักเรยีนชัน้ประถมศึกษา ควรจัดเวลาไมเกินหนึ่งชัว่โมง เพราะถา
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มากไปกวานัน้เด็กอาจจะเกิดอาการเบื่อหนายได เพราะเด็กในวัยนี้จะมีความสนใจในกิจกรรมใน

ระยะเวลาทีม่มีากนัก 

 
  2.1.7  กิจกรรมที่ใชในกิจกรรมกลุมสมัพันธ 
  ทิศนา  แขมมณี (2536: 27-28) ไดกลาววา กิจกรรมที่ใชในการทํากจิกรรมกลุมดังนี ้

  1.  เกม (Games) คือการที่ผูเรียนลงเลนดวยตนเอง ภายใตขอตกลงหรือกติกา 

บางอยางที่กาํหนดไว ซึง่ผูเรียนจะตองตัดสินใจทําอยางใดอยางหนึ่ง วิธีการนี้จะชวยใหผูเรียนได

วิเคราะหความรูสึกนึกคิด และพฤติกรรมตางๆ ที่มีอิทธิพลตอการตัดสินใจ และยังชวยใหผูเรียนเกิด

ความสนุกสนานในการเรียนดวย 

  2.    บทบาทสมมติ (Role  playing ) วธิีการในลกัษณะนี้เปนสถานการณสมมติ มี

การกําหนดบทบาทของผูเลนในสถานการณที่สมมติข้ึน แลวใหผูเรียนเขาสวมบทบาทนัน้แสดงออก

ตามธรรมชาต ิ โดยอาศัยบคุลิกภาพ ประสบการณ และใหผูแสดงรูสึกถงึความนกึคิดของตนเปนหลกั 

วิธีการนี้จะชวยใหผูเรียนไดมีโอกาสศึกษาวิเคราะหถงึความรูสึกและพฤติกรรมของตนอยางลึกซึง้ และ

ยังชวยเสริมสรางบรรยากาศ การเรียนรูใหนาสนใจและนาติดตามดวย 

  3.  สถานการณจําลอง (Simulation) คือการจําลองสถานการณจริงหรือสราง

สถานการณใหใกลเคียงกับความจริง แลวใหผูเรียนลงไปอยูในสถานการณนั้นๆ และมีปฏิกิริยาโตตอบ

กัน วิธีนี้จะชวยใหผูเรียนมีโอกาสทดลองพฤติกรรมตางๆซึ่งในสถานการณจริงผูเรียนอาจไมกลา

แสดงออกเพราะอาจจะเปนการเสี่ยงตอผลที่จะไดรับ 

  4.    กรณีตัวอยาง (Case) คือการนาํกรณี หรือเร่ืองราวตางๆ ที่เกิดขึ้น นาํมา

ดัดแปลง และใหเปนตวัอยางใหผูเรียนๆไดศึกษาวเิคราะห และอภิปรายกัน เพื่อสรางความเขาใจ และ

ฝกฝน หาทางแกปญหานัน้ การอภิปรายจะชวยใหผูเรียนไดมีโอกาสและเปลี่ยนขอมูลซึ่งกนัและกัน 

รวมทัง้นาํเอากรณีตางๆซึ่งคลายกับชวีิตจริงมาใช จะชวยใหการเรียนรูมีลักษณะใกลเคียงกับของจริง 

ซึ่งมีสวนทําใหการเรียนรู มีความหมายตอผูเรียน 

  5.     ละคร (Acting  or Dramatization) คือวิธีการที่ใหผูเรียนไดทดลองแสดงบทบาท

สมมติตามที่เรียน หรือกาํหนดไวใหโดยผูแสดงจําเปนตองพยายามแสดงใหสมตามที่กาํหนดไวโดยไม

เอาบุคลิกภาพและความรูสึกนึกคิดของตนเอขาไปมีสวนเกี่ยวของ อันจะมีสวนทาํใหเกิดผลเสยีตอการ

แสดงบทบาทนั้นๆ วธิีการนีเ้ปนวธิีชวยใหผูเรียนไดรับประสบการณ ทาํใหเขาใจความรูสึก เหตุผล และ

พฤติกรรมของผูอ่ืน ซึง่ความเขาใจนีม้ีสวนเสริมสรางความเหน็อกเหน็ใจ และการที่ผูเรียนไดมีโอกาส

แสดงละครรวมกัน จะชวยฝกใหผูเรียนเกิด ความรับผิดชอบในการเรียนรวมกัน และไดฝกการทํางาน

รวมกันดวย 
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  6.    กลุมยอย (Small  Group) คือการแบงกลุมออกเปนขนาดเลก็ลง เพื่อเปดโอกาส

ใหผูเรียนทุกคนไดมีสวนรวมในการแสดงออก และชวยใหผูเรียนไดขอมูลเพิ่มเติม 

  จากกิจกรรมทีใ่ชในกิจกรรมกลุมที่ไดกลาวไวขางตน สรุปไดวากิจกรรมที่ใชไดแก เกม 

บทบาทสมมต ิ สถานการณจําลอง กรณตัีวอยาง ละคร และกลุมยอย ซึ่งแตละกิจกรรมจะมีลักษณะ

แตกตางกนั การนํามาใชตองคํานงึถงึวัตถปุระสงคที่ต้ังไว 
 
 2.2 งานวจิัยที่เกี่ยวของกบักิจกรรมกลุมสมัพันธ 
   2.2.1  งานวจิัยในตางประเทศ   
   เดอรชมิดท (Durschmidt. 1977: 3953) ไดทําการศึกษาผลของการใชกระบวนการ

กลุมสัมพันธเพื่อพัฒนาความเขาใจในตนเองของนักศึกษาในกลุมทดลอง จํานวน 38 คน โดยการให

เขารวมกลุมการสัมมนาที่เปดโอกาสใหแตละบุคคลไดแสดงศักยภาพที่แทจริงของตนเอง สวนกลุม

ควบคุมจํานวน 63 คน ใชวิธีการเรียนตามปกติ ผลการทดลองพบวากลุมทดลองมีการยอมรับตนเองดี

ข้ึนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ 

   เดวิส (Davis. 1988: 3263) ไดทําการศึกษาผลของการใชทักษะกระบวนการกลุม

สัมพันธในการเรียนวิชาคณิตศาสตร หนวยการแกปญหาที่มีตอผลสัมฤทธิ์และทัศนคติในการ

เรียนวิชาคณิตศาสตรของนักเรียนเกรด 7 จํานวน 104 คน โดยแบงกลุมเปนกลุมทดลองและกลุม

ควบคุม พบวา ผลสัมฤทธิ์และทัศนคติในการเรียนวิชาคณิตศาสตรของนักเรียนทั้ง 2 กลุม แตกตางกัน

อยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ แตพบวา นักเรียนในกลุมทดลองมีปฏิสัมพันธภายในกลุมดีกวานักเรียน

ในกลุมควบคุม 

 
  2.2.2 งานวิจยัในประเทศ 
            วาสนา รอดเชียง (2540: 63-67) ไดศึกษาผลของกิจกรรมกลุม เพื่อพัฒนา

พฤติกรรมประชาธิปไตยดานสามัคคีธรรมของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 โรงเรียนวัดทรงธรรม 

จังหวัดสมุทรปราการ จํานวน 30 คน โดยแบงเปนกลุมทดลองและกลุมควบคุม กลุมละ 15 คน         

ผลการศึกษาพบวานักเรียนที่เขารวมกิจกรรมกลุมมีพฤติกรรมประชาธิปไตยดานสามัคคีธรรมดีกวา

นักเรียนที่ไดรับการสอนแบบปกติอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

                             อมรวรรณ แกวผอง (2543: 93-96) ไดศึกษาเปรียบเทียบผลของกิจกรรมกลุมและ

การใหคําปรึกษาแบบกลุมที่มีตอการใหเหตุผลเชิงจริยธรรม ดานความรับผิดชอบตอตนเองของ

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 โรงเรียนวัดนอยใน กรุงเทพมหานคร ที่มีอายุระหวาง 13-14 ป จํานวน 

24 คน โดยแบงเปนกลุมทดลอง 2 กลุมๆละ 12 คน ผลการศึกษาพบวา นักเรียนที่เขารวมกิจกรรมกลุม

มีการใหเหตุผลเชิงจริยธรรมดานความรับผิดชอบตอตนเองสูงขึ้น อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
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และนักเรียนที่เขารวมกิจกรรมกลุมและนักเรียนที่ไดรับการใหคําปรึกษากลุมแบบเผชิญความจริง มี

การใหเหตุผลเชิงจริยธรรมดานความรับผิดชอบตอตนเองไมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ 

                             ถวิลวัลย อัมรินทร (2543: 41-45) ไดนํากิจกรรมกลุมมาใชในการศึกษาความมี

น้ําใจของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ จังหวัดนครปฐม จํานวน 12 คน   

ผลการศึกษาพบวา นักเรียนมีความมีน้ําใจเพิ่มข้ึนหลังการเขารวมโครงการพัฒนาความมีน้ําใจโดยใช

กิจกรรมกลุมอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

                             จากผลงานการวิจัยที่เกี่ยวของกับกิจกรรมกลุมสัมพันธดังกลาว สรุปไดวา กิจกรรม

กลุมสัมพันธสามารถนํามาพัฒนาจิตใจของบุคคล ความเขาใจในตนเอง ความรวมมือกับผูอ่ืน        

สัมพันธภาพระหวางบุคคล การปรับตัว ทัศนคติตอการเรียนรวมทั้งพัฒนาพฤติกรรมที่พึงประสงค 

นอกจากนี้กิจกรรมกลุมยังชวยสงเสริมใหบุคคลมีพัฒนาการทางอารมณและสังคมดีข้ึน 

 
3. เอกสารและงานวิจยัทีเ่กี่ยวของกับบทบาทสมมติ 

3.1  เอกสารที่เกีย่วของกับบทบาทสมมต ิ
3.1.1 ความหมายของบทบาทสมมติ 

บทบาทสมมตไิดมีนักวิชาการไดใหความหมายไวหลายๆคน ดังนี ้

เทเลอร และ วอลฟอรด (Tayler and Walford. 1974: 75) กลาววา การแสดงบทบาท

สมมติเปนการเปดโอกาสใหไดสามารถสวมบทบาทในสภาพการณตางๆ เพื่อฝกวาตนควรมีพฤติกรรม

แบบใดจึงจะแกปญหาไดดีที่สุด ผูแสดงตองรับรูบทบาทของตนเองเพื่อใหเขาใจและมีอารมณใน     

การแสดง 

ลี (Lee. 1974: 316 ) ไดใหความหมายไววา การเรียนรูจากการดูบทบาทของผูแสดง

ในสถานการณที่สมมติข้ึน คือ ผูแสดงบทบาทสมมติจะตองคิดคําพูดและแสดงทาทางโดยไมมีการ

เตรียมบทพูดไวลวงหนา การแสดงบทบาทสมมติจะกระทําซ้าํใหมไดจนกวาจะเปนที่พอใจและยอมรับ 

ทิศนา  แขมมณี (2548: 358) ไดใหความหมายไววา เปนวิธีการที่มีลักษณะเปน

สถานการณสมมติมีการกําหนดบทบาทของผูเลนในสถานการณที่สมมติข้ึนมา และใหผูเรียนเขา    

สวมบทบาทนั้นและแสดงออกมาตามธรรมชาติโดยอาศัยบุคลิกภาพ ประสบการณ และความรูสึก    

นึกคิดของตนเปนหลัก ดังนั้นวิธีการนี้จึงมีสวนชวยใหผูเรียนมีโอกาสศึกษาวิเคราะหถึงความรูสึก และ

พฤติกรรมของตนอยางลึกซึ้ง และยังชวยเสริมสรางบรรยากาศการเรียนรูใหนาสนใจและนาติดตามอีก

ดวย 

  สนั่น  มีขันหมาก (2538: 280) ไดกลาวถึงบทบาทสมมติวา เปนการแสดงออกของ

ผูเรียนตามเนือ้หาของสถานการณ เรียนโดยไมมีการเตรียมตัวลวงหนา เพื่อใหผูเรียนสัมผัสกบัส่ิงที่
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เรียนรูใกลเคียงกับความเปนจริง ขณะแสดงออกมีการแกไขปรับปรุงใหสมจริงมากที่สุดและความเปน

อิสระเปนตัวของตัวเอง ประสานงานกับกลุมแสดงของตนเองไดเปนอยางด ี

  สุวิทย มูลคํา (2545: 53) กลาวถึงบทบาทสมมติวา เปนการสรางหวัขอเร่ืองหรือ

สถานการณข้ึนมาใหคลายกับสภาพความเป ็นจริง แลวแสดงตามบทบาทนัน้ ตามความรูสึกนกึคิดและ

ประสบการณที่ผูแสดงคิดวาควรจะเปน ภายหลงัการแสดงจะตองมกีารอภิปรายเกีย่วกับการแสดงออก

ทั้งทางดานความรูและพฤตกิรรมของผูแสดงเพื่อการเรียนรูตามวัตถุประสงค 

  จากการที่นักวิชาการใหความหมายของบทบาทสมมติไวขางตน ไดสรุปดังนี้          

การแสดงบทบาทสมมติเปนวิธีการที่มีการกําหนดสถานการณสมมติข้ึนมา แลวใหผูเรียนมาแสดงตาม

สถานการณที่สมมติข้ึน โดยไมมีการซอมลวงหนา ผูเรียนไดแสดงออกที่ตนคิดอยางเปนธรรมชาติ และ

ถือวาเอาการแสดงออกทั้งดานความรูสึกและพฤติกรรมของผูเรียนมาเปนหัวขออภิปรายในการเรียนรู 

 
3.1.2 รูปแบบของบทบาทสมมติ 

สมาน  ลอยฟา (2535: 61-62) กลาววา บทบาทสมมตแิบงออกเปน 2 ลักษณะ คือ 

1.  บทบาทสมมติแบบมีโครงสราง (Structured) เปนแบบที่ครูใหคําแนะนําแก

นักเรียนผูแสดงโดยอธิบายใหเห็นถึงความสัมพันธระหวางอุปนิสัยของตัวละคร รวมทั้งภูมิหลังที่

เกี่ยวกับสถานการณของบทบาทสมมตินั้น 

2.  บทบาทสมมติแบบไมมีโครงสราง (Unstructured) เปนรูปแบบที่มีความสัมพนัธ

ระหวางผูเลนบทบาทที่สําคญั และองคประกอบตางๆของสถานการณจะถูกกาํหนดขึ้นโดยสมาชิกของ

กลุม ผูแสดงจะตองกําหนดองคประกอบเหลานั้นขึน้เอง 

นิพนธ  ไทยพานิช (2535: 291) กลาวถึงรูปแบบของบทบาทสมมติ สามารถ

ดําเนนิการได 2 ลักษณะ คือ 

1.  บทบาทสมมติแบบกําหนดโครงสรางเปนการแสดงบทบาทสมมตติามทีก่ําหนดให 

คือ กําหนดวตัถุประสงค กําหนดบทบาท กาํหนดเนือ้หาเรื่องราวตางๆไวเรียบรอยแลว มีการเตรียม

เอกสารเพื่อชีแ้จงรายละเอยีดตางๆ ทีไ่ดมีการกําหนดไวเพื่อใหผูแสดงไดมีแนวทางชัดเจนทีจ่ะแสดง

บทบาทสมมตนิั้นๆ 

2.  บทบาทสมมติแบบไมมีกําหนดโครงสราง จะเกิดขึ้นเองและเปนไปโดยธรรมชาติ

ของการอภิปรายกลุม เกิดขึ้นโดยไมมีการคาดการณลวงหนาวาจะเปนเรื่องอะไร สวนมากจะเกิดขึ้น

เมื่อสถานการณบางสิง่บางอยาง เหตุการณบางอยางที่เปนเรื่องราวประเด็นที่สําคัญคอนขางจะวิกฤติ 

สรุปไดวา รูปแบบของบทบาทสมมติแบงออกเปน 2 ลักษณะ คือ บทบาทสมมติแบบ

มีโครงสราง คือการแสดงบทบาทสมมติโดยกําหนดเรื่องราวตางๆไวเรียบรอยแลว สวนบทบาทสมมติ
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แบบไมมีโครงสราง คือการแสดงบทบาทสมมติโดยผูแสดงจะตองกําหนดเรื่องราวตางๆและ

องคประกอบตางๆขึ้นมาเอง 

 
3.1.3 จุดมุงหมายและประโยชนของการใชบทบาทสมมติ 

สุพิน  บุญชวูงศ (2531: 67) กลาวถึง จุดมุงหมายของบทบาทสมมติไวดังนี ้

1. เพื่อฝกใหนักเรียนทาํงานรวมกัน 

2. เพื่อฝกใหนักเรียนกลาแสดงออกซึ่งความรูสึก 

3. เพื่อฝกการแกปญหา 

สมาน  ลอยฟา  (2535: 65 ) ไดกลาววา บทบาทสมมตมิีจุดมุงหมายดังนี ้

1.  เพื่อสํารวจความรูสึก ทศันคติ คานยิม และการรับรู เชน ใชความรูสึกของตนเอง

และผูอ่ืนในการแสดงออกหรือระบายความรูสึก ใชในการตรวจสอบคานิยมทางวัฒนธรรม ประเมิน

คานิยมของตนเองและความขัดแยงทางคานิยม เปนตน เนื่องจากสถานการณสมมติมีความใกลเคียง

กับสถานการณปญหาจริง การแสดงจึงสามารถลวงเอกพฤติกรรมและการตอบสนองทางอารมณที่

แทจริงของนักเรียนออกมาได 

2.  เพื่อพฒันาทัศนคตแิละทักษะในการแกปญหา เชน เพื่อใหรูจักยอมรับแนว

ทางการแกปญหาที่เปนไปไดเพื่อพัฒนาความสามารถในการกาํหนดปญหา สรุปทางเลือกในการ

แกปญหา และประเมินผลเกิดขึ้น เพื่อใหปรับพฤติกรรมใหมๆในการเผชิญและจัดการกับปญหา 

3.  เพื่อเพิม่ขีดความสามารถในการยอมรบัความรูสึกของตนเองและผ ู อ่ืน 

ทิศนา  แขมมณี (2548: 358) ไดกลาวถงึจุดมุงหมายและประโยชนของการใชบทบาท

สมมติไวดังนี ้

1.  ชวยใหผูเรียนไดเขาใจวาพฤติกรรมยอมมีสาเหต ุ การที่ผูเรียนไดแสดงบทบาท

ตางๆ ทีถู่กจาํกัดใหอยูในสภาพการณตางๆ จะทาํใหผูเรียนเขาใจสาเหตทุี่ผลักดนัใหแสดงพฤติกรรม 

ซึ่งความเขาใจเชนนีช้วยใหผูเรียนไมตัดสินสิ่งใดกอนที่จะพิจารณาถึงสาเหต ุ

2.  ชวยใหผูเรียนไดผอนคลายความตึงเครียดที่ไดรับ ซึ่งไมสามารถที่จะแสดงออกมา

ได การแสดงบทบาทสมมตจิะชวยใหผูเรียนไดระบายความรูสึกนัน้ๆออกมา 

3.  ชวยใหผูเรียนไดเรียนรู และเขาใจความรูสึกของผูอ่ืน ความเขาใจนี้ทาํใหผูเรียน

รูจักการเอาใจใสเขา 

4.  ชวยสงเสริมใหผูเรียนไดมีโอกาสสาํรวจคานิยมของตนเอง และหาหลักยึดเหนี่ยว

ในการดํารงชวีิต ในขณะทีผู่เรียนแสดงบทบาทสมมติอยูนัน้จะมกีารกระทําและตัดสินใจใหเห็นคานิยม

ของคน 
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5.  ชวยใหผูเรียนมีความเขาใจตนเองมากขึ้น และเรียนรูที่จะปรับปรุงตนเองในการอยู

รวมกับผูอ่ืน ตลอดจนทาํงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 

6.  ชวยสงเสริมการเรียนรูและฝกฝนการปฏิบัติตนใหถกูตอง เหมาะสมในหลายๆ

บทบาท  เพื่อชวยเหลือในการสํารวจและคนหาพฤตกิรรมที่ถูกตอง และเหมาะสมในแตละสถานการณ 

7.  ชวยใหผูเรียนไดฝกฝนแกปญหาและการตัดสินใจ การแสดงบทบาทสมมติแทบทุก

บทบาทจะมีสถานการณที่ ขัดแยงกันอยู ผูแสดงตองรูจักคาดคะเนและคิดในหลายแงโดยใช

วิจารณญาณและไหวพริบในการแกปญหา 

8.  ชวยใหผูเรียนไดเรียนรูการปฏิบัติตนในสังคม มนุษยเปนสัตวสังคม การเรียนรูการ

ประพฤติปฏิบัติที่เหมาะสมเปนสิ่งที่จําเปน 

9.  ชวยฝกใหผูเรียนปฏิบัติตามขั้นตอน คือ รูสึก คิด และ กระทํา 

10. ชวยพัฒนาความสามคัคีในกลุมผูเรียนใหดีข้ึน ในการทํางานรวมกับสมาชิกใน

กลุมอาจมปีญหาขัดแยงกนั การฝกใหผูเรียนยอมรับความแตกตางระหวางบุคคลเปนแนวทางนาํไปสู

ความเขาใจกนั และ ความสามัคคี 

11. ชวยใหครูไดรูจักผูเรียนอยางลกึซึ้งเมือ่ผูเรียนไดแสดงพฤติกรรมออกมา 

จากความมุงหมายและประโยชนของการใชบทบาทสมมติที่กลาวมา สรุปไดวา      

การแสดงบทบาทสมมติ เปนกิจกรรมที่ชวยสงเสริมใหผูเรียนไดมีโอกาสเรียนรูเกี่ยวกับตนเอง และมี

ความเขาใจตนเองมากขึ้น มีการเรียนรูและเขาใจความรูสึกของผูอ่ืนโดยที่นักเรียนจะไดมีโอกาส

ทดลองฝกเกี่ยวกับการปฏิบัติตนในสังคมไดหลายๆบทบาท เพื่อปรับพฤติกรรมไดถูกตองเหมาะสม 

สามารถตัดสินใจและแกปญหาได 

 
3.1.4 ขั้นตอนการใชการแสดงบทบาทสมมต ิ
          ทิศนา  แขมมณ ี (2548: 358-359)  กลาวถึงกระบวนการในการใชการแสดงบทบาท

สมมติไววา ไมวาจะเปนการใชบทบาทสมมติแบบเตรียมบทไวพรอม หรือแบบไมมีบท เตรียมไวมี

ลักษณะคลายคลึงกัน โดยมข้ัีนตอนดังตอไปนี้ 

   ข้ันที่  1  ข้ันเตรียมการ  แบงออกเปน 2 ตอน คือ 

    1.  การแจกแจงและกาํหนดขอบเขตของปญหา ครูจะตองวิเคราะห 

แยกแยะสถานการณ ออกมาใหไดวาอะไรคือปญหา หรือจุดที่ตองการชี้ใหผูเรียนเห็นและเรยีนเพื่อ

ความเขาใจและกําหนดขอบเขตของปญหาที่จะสอน 
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    2.  การกาํหนดสถานการณสมมติและบทบาทสมมติ เมือ่ไดปญหาที่

ชัดเจนแลว ครูจะตองกําหนดสถานการณสมมติที่ชัดเจน และเขยีนบทบาทสมมตทิี่จะใหผูเรียนแสดง 

บทบาททีเ่ขียนขึ้นนั้น ควรชวยใหผูเรียนฝกฝนการแกปญหาและตัดสนิใจ 

   ข้ันที่  2  ข้ันแสดง  แบงออกเปน 7 ข้ันตอน คือ  

    1.  การอุนเครื่อง หมายถงึ การชวยใหผูเรียนมีความเขาใจ ตรงกับ

เร่ืองที่จะเรียน ครูอาจจะเลาเรื่องราวหรือประสบการณสมมติใหผูเรียนฟง 

    2.   การเลือกตัวผูแสดงจะเลือกผูแสดงที่มีลักษณะใกลเคียงหรือ

ลักษณะตรงกันขามกับลักษณะของบทบาทที่มอบหมายใหก็ได ในกรณีแรกจะชวยใหกลุมเข าใจ

ปญหาไดดี สวนในกรณีหลัง การแสดงจะชวยใหผูแสดงและผูชมเขาใจบทบาทที่มีลักษณะแตกตางกัน

ออกไป 

    3.  การจัดฉากการแสดง หลังจากไดผูแสดงแลว จึงจัดฉากสมมติข้ึน

เพื่อใหการแสดงใกลเคียงกบัความเปนจริง อาจจะเปนแบบงายๆจนถงึแบบหรูหรา 

    4.  การเตรียมผู สังเกตการณ  จะชวยใหผู เ รียนหัดสังเกตและ

วิเคราะห เหตุการณ การเตรียมผูชม และผูสังเกตการณเปนสิ่งจําเปน ไมเชนนั้นการอภิปรายและการ

วเิคราะหหลังการแสดงจะไมไดผลเทาที่ควร 

    5.  การเตรียมความพรอมกอนการแสดง มีความจําเปนในการแสดง

บทบาทสมมต ิ ถาผูแสดงมคีวามสบายใจจะแสดงเปนไปตามธรรมชาติ ฉะนั้นตองขจัดความประหมา 

ความตื่นเตน และความวิตกกังวล ของผูแสดงดวยวิธีตางๆ 

    6.   การแสดง ควรเปนไปตามธรรมชาติ ไมมีการขัดแยงกัน เมื่อ       

ผูแสดงตองการความชวยเหลือ ครูจะตองชวยตามโอกาส 

    7.  การตัดบทการแสดง ควรมีการตัดบทและหยุดการแสดงเมื่อ 

         7.1การแสดงไดขอมูลเพียงพอที่จะนํามาวิเคราะหและอภิปราย

ได 

         7.2  กลุมพอที่จะเดาไดวาเรื่องราวเปนอยางไร ถาแสดงตอไป 

         7.3  ผูแสดงไมสามารถแสดงตอไปได เพราะเกิดการเขาใจผิด

บางประการ 

         7.4  การแสดงจบเรื่อง 

   ข้ันที่  3  ข้ันวิเคราะหและอภปิรายผลการแสดง 

    การวิเคราะหการแสดงจะเปนการอภิปรายรวมกันระหวางผูแสดง

และผูสังเกตการณ การอภิปรายจะเปนในรูปใดนั้น มักจะข้ึนอยูกับวัตถุประสงคของการเรียน บางครั้ง
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อาจมีการใหผูแสดงไดเปดเผยความรูสึกและเสนอความคิดเห็นกอน แลวจึงใหผูสังเกตการณเสนอ

ความคิดเห็น การอภิปรายจะเปนแบบตรงไปตรงมาและเนนที่เหตุของการแสดง และพฤติกรรมที่แสดง

ออกมา 

   ข้ันที่  4  ข้ันแสดงเพิ่มเตมิ 

    หลังจากการวิเคราะหและอภิปรายการแสดงแลว กลุมอาจจะ

เสนอแนะแนวความคิดใหมๆ ในการแกปญหาและตัดสินใจ หรือการแสดงครั้งแรกยังไดผลไมเปนที่

พอใจ ครูอาจจะใหมีการแสดงซ้ําหรือเพิ่มเติมก็ได เพื่อดูผลอีกครั้งหนึ่ง 

   ข้ันที่  5  ข้ันแลกเปลี่ยนประสบการณและสรุป 

    หลังจากการอภิปรายเกี่ยวกบัการแสดงแลว ครูควรกระตุนใหผูเรียน

ไดอภิปรายทั่วๆ ไป ซึ่งอาจมีการเลาประสบการณเกี่ยวกบัเร่ืองที่เกี่ยวของ เปนการแลกเปลี่ยน

ประสบการณ ทําใหผูเรียนหาขอสรุปหรือไดแนวความคิดรวบยอด 

  จากหลักการและขั้นตอนในการใชบทบาทสมมติดังกลาว สรุปไดวา การใชบทบาท

สมมติม ี2 วิธ ีคือ การเตรียมบทไวลวงหนา และการไมเตรียมบทไวลวงหนา โดยมีข้ันตอนในการแสดง 

5 ข้ันตอน คือ ข้ันเตรียมการ ข้ันแสดง ข้ันวิเคราะหและอภิปรายผลการแสดง ข้ันแสดงเพิ่มเติม         

ข้ันแลกเปลี่ยนประสบการณและสรุป ในการแสดงบทบาทสมมต ิ ครูตองกําหนดขอบเขตของปญหา 

สถานการณสมมติและบทบาทสมมติ ซึง่ครูจะตองอธิบายใหผูแสดงเขาใจถึงบทบาทที่ตองแสดงวาทํา

อยาไรจงึจะเหมาะสม สวนผูสังเกตการณนัน้ครูจะตองชวยใหรูจักสงัเกตและวิเคราะหเหตุการณ

เพื่อที่จะไดเปนประโยชนในการอภิปรายและวิเคราะหการแสดง 

 
3.2  งานวิจัยทีเ่กีย่วของกับบทบาทสมมต ิ

3.2.1  งานวจิัยในตางประเทศ 
 ชูดห (Shoudt. 1976: 2754) ไดใชบทบาทสมมตใินการฝกทักษะปฏิสัมพนัธทาง

สังคม เพื่อเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของนักเรียน จํานวน 75 คน พบวา นักเรียนทีไ่ดรับการฝกโดยใช

บทบาทสมมตมีินิสัยเอื้อเฟอมากขึ้นกวากลุมที่ไมไดรับการฝกอยางมนียัสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

 แบล็ค (Black 1983: 125) ไดใชบทบาทสมมติในการสาธิตการสอน กับนิสิต 2 กลุม 

โดยนิสิตกลุมทดลองจะใชกิจกรรมบทบาทสมมติ การสอนควบคุมจะใชการอภิปราย หลังจาก

สังเกตการณสอนของทั้งสองกลุม พบวา นิสิตกลุมควบคุมและกลุมทดลองมีความสามารถใน         

การสาธิตการสอนอยางมีความมั่นใจในตนเองอยูในระดับใกลเคียงกัน มีวิธีเตรียมแผนการสอนที่

คลายคลึงกัน และการใชบทบาทสมมติก็เปนวิธีการสอนที่นิสิตยอมรับวาเปนวิธีการสอนที่มี

ประสิทธิภาพ 
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 3.2.2  งานวจิัยในประเทศ 

  พรพรรณ  กลิ่นเกสร (2538: 62) ไดศึกษาผลของการใชบทบาทสมมติที่มีตอทัศนคติ

ตอการอนุรักษส่ิงแวดลอม ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 5 จํานวน 12 คน ผลการทดลองพบวา 

นักเรียนกลุมทดลองที่ไดรับการใชบทบาทสมมติมีทัศนคติตอการอนุรักษสิ่งแวดลอมดีข้ึน อยางมี

นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

  เสาวนีย  หงษทอง  (2539: 60) ไดศึกษาเปรียบเทียบผลการใชบทบาทสมมติแบบมี

บทและแบบไมมีบท ที่มีตอการปรับตัวกบัเพื่อนของนกัเรียนชัน้มัธยมศึกษาปที่ 2 ผลการศึกษาพบวา 

นักเรียนที่ไดรับการใชบทบาทสมมติแบบมบีทและไมมีบท มีการพัฒนาการปรับตัวกับเพื่อน อยางมี

นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

  วรวรรณินี  ราชสงฆ (2541: 71) ไดศึกษาผลของการเปรียบเทียบผลของการใช

เทคนิคแมแบบและการใชบทบาทสมมติที่มีตอการใหเหตุผลเชิงจริยธรรม ดานความซื่อสัตยของ

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 โรงเรียนศึกษาสงเคราะห ที่มีการใหเหตุผลเชิงจริยธรรมดานความ

ซื่อสัตยนอย ผลการศึกษาพบวา นักเรียนมีการใหเหตุผลเชิงจริยธรรมดานความซื่อสัตยเพิ่มข้ึน อยางมี

นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 หลังจากไดรับการใชบทบาทสมมติ 

  ธนิกานต  สิริพิเชียร (2543: 93) ไดศึกษาการเปรียบเทยีบผลของการใชบทบาทสมมติ 

เทคนิคแมแบบ และกรณตัีวอยาง เพือ่พัฒนาพฤตกิรรมสื่อสาร ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที ่ 1 

โรงเรียนเซนตคาเบรียล ผลการศึกษาพบวา นกัเรียนมพีฤติกรรมการสื่อสารดีข้ึน หลงัจากไดรับการใช

บทบาทสมมต ิอยางมนีัยสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ .01 

  จากงานวิจยัทัง้ตางประเทศ และในประเทศ สรุปไดวา การแสดงบทบาทสมมติเปน

วิธีการที่สามารถชวยเปลีย่นแปลงพฤติกรรมของผูเรียนในดานตางๆ ไปในทางที่ดีข้ึน ชวยใหสามารถ

ปรับตัวใหเขากับผูอ่ืนไดดีข้ึน  

 
4. เอกสารและงานวิจยัทีเ่กี่ยวของกับกรณีตัวอยาง 

4.1  เอกสารที่เกีย่วของกับกรณีตัวอยาง 
4.1.1 ความหมายของกรณีตัวอยาง 

เอ็ดจ  และ โคลแมน (Edge and Coleman. 1982: 3) กลาววา กรณีตัวอยาง คือ 

เร่ืองราวของสถานการณที่องคการเผชิญอยู ปกติแลวจะรวมถึงสิ่งที่เกิดขึ้นตามลําดับเหตุการณที่

สําคัญๆในการพัฒนาองคการนั้นๆ 

เทธ และ เทเลอร (Tate and Taylor. 1983: 77) กลาววา กรณีตัวอยาง คือ การยอ

หรือแคปซูลทีบ่รรจุเหตุการณที่เกิดขึ้น ณ จุดใดจุดหนึ่ง ในระยะเวลาหนึง่ 
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นิพนธ  ไทยพานิช (2535: 199) กลาววา กรณีตัวอยางเปนการสรางความรู ความ

เขาใจโดยการใชกระบวนการคิดวิเคราะหจากเอกสารทีไ่ดรวบรวมขึ้นจากเหตุการณที่เกิดขึ้นจริง หรือ

เกี่ยวของกับสถานการณจริง เพื่อใหผูเรียนไดทําการศึกษาวิเคราะหประเมิน ซึ่งเปนเรื่องจริงในเอกสาร

นั้นๆ  

วัฒนาพร ระงบัทุกข (2542: 33) กลาววากรณีตัวอยางเปนวิธกีารสอน ซึง่ใชกรณีหรือ

เร่ืองตางๆ ที่เกิดขึ้นจริงมาดัดแปลง และใชเปนตัวอยางในการเรียน ใหศึกษาวิเคราะหและอภิปรายเพื่อ

สรางความเขาใจ และฝกฝนหาทางแกปญหานั้น วิธีการนี้จะชวยใหผูเรียนไดรูจักคิดและพิจารณา

ขอมูลที่ตนไดรับอยางถีถ่วน การอภิปรายจะชวยใหผูเรียนไดมีโอกาสแลกเปลี่ยนขอมูลซึ่งกนัและกัน 

รวมทัง้การนําเอากรณีตางๆ ที่คลายคลึงกับชีวิตจริง ซึ่งมีสวนชวยใหการเรียนการสอนมีความหมาย

สําหรับผูเรียนมากยิง่ขึ้น 

ทิศนา  แขมมณี (2548: 362) กลาววา กรณีตัวอยาง คือกระบวนการที่ผูสอนใชใน

การชวยใหผูเรียนเกิดการเรียนรูตามวัตถุประสงคที่กาํหนด โดยใหผูเรียนศึกษาเรื่องที่สมมติข้ึนจาก

ความเปนจริง และตอบประเด็นคําถามเกีย่วกับเร่ืองนัน้ แลวนําคําตอบและเหตุผลที่มาของคําตอบนั้น

มาใชเปนขอมลูในการอภิปราย เพื่อใหผ ู เรียนเกิดการเรียนรูตามวัตถุประสงค 

จากความหมายของกรณีตัวอยาง สรุปไดวา กรณีตัวอยางหมายถงึวิธีการสอนที่ใช

กรณีหรือเร่ืองราวตางๆ ทีเ่กิดขึ้นจริงดัดแปลงหรือเร่ืองที่สมมติข้ึน มาใชเปนกรณีตีวอยางในการให

ผูเรียนไดศึกษาวิเคราะหและอภิปรายรวมกัน เพื่อฝกฝนหาทางแกปญหา เพื่อนาํความรูนั้นมา

ประยุกตใชในชีวิตจริง 

  
4.1.2 จุดมุงหมายของกรณีตัวอยาง 

เมสัน มาเยอร และ อีเซลล (Mason, Mayer and Ezell. 1982: 2) ไดกลาวถึง 

จุดมุงหมายของกรณีตัวอยางไวดังนี ้

1. จุดเนนของการใชกรณีตัวอยางไมใชทฤษฎหีรือหลักการทีเ่ปนธรรม แตเปนการ

ประยุกตใชทฤษฎี และหลักการตางๆ กับปญหาทั้งหลายที่มีอยูในสถานการณนัน้ 

2. เปนการวิเคราะหสถานการณเพื่อหาขอตกลงใจวาอะไร และสิ่งใดสามารถ

ปฏิบัติการได 

 เริงลักษณ  โรจนพนัธ (2529: 68) กลาววา การใชกรณีตัวอยาง มวีัตถุประสงคดังนี ้

 1. เพื่อพฒันาความรู ทดสอบความเขาใจ และเปลี่ยนความคิดเห็นประสบการณของ

ผูศึกษา 
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 2.  เพื่อพัฒนาทักษะในดานตางๆ เชน การชี้ปญหา และการแกปญหา การวเิคราะห 

การแสดงความคิดเห็นที่ชัดเจนรัดกุม และการทาํงานรวมกับผูอ่ืนเปนกลุม 

 3.  เพื่อพัฒนาทัศนคติบางประการ อันเปนความมุ งหมายโดยตรง หรือเปนผล    

พลอยไดจากเนื้อเร่ืองของกรณี และการทํางานรวมกันเพื่อพิจารณากรณีดังกลาว 

 สรุปไดวาการใชกรณีตัวอยางมีจุดมุงหมายเพื่อใหนักเรียนไดฝกการคิดวิเคราะห 

ตัดสินใจ การแกปญหา การแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและประสบการณของผูศึกษา 

 
4.1.3 ประโยชนของกรณีตัวอยาง 

เกรียงศักดิ์  เขยีวยิง่ (2534: 11) กลาวถงึประโยชนของกรณีตัวอยางทีน่ํามาใชในการ

เรียนการสอน ดังนี ้

1.  เปนการระดมสมองทกุคนไดมีโอกาสแสดงความคิดเห็น แลกเปลีย่นความคิดเหน็

และเหตุผลตางๆจากขอมูลของกรณีตัวอยาง 

2.  ไดรับการกระตุน และเรงเร าใหแสดงความคิดเหน็จากผูนาํการอภิปรายและจาก  

ผูรวมอภิปรายดวยกนัเอง 

3.  เปนการนําขอมูลจากกรณีตัวอยางเพื่อหาทางออก ทางเลือก ขอสรุป หรือ

แนวทางในการแกปญหา 

4.  ไดเทคนคิการนําอภิปราย และการมีสวนรวมของผูเขารวมอภิปรายนาํไปสูการ

แสดงความคดิเห็นอยางกวางขวาง มีการจัดระบบระเบียบในการแสดงความคิดเหน็ไดดี 

5.  มีความเคารพความคิดเห็นซึง่กนัและกัน และมกีารประนีประนอมความเหน็คือ 

ยึดหลักของเหตุผลรับฟงความคิดเหน็ของผูอ่ืนไมใชอคติหรืออารมณสวนตัวเขามาเกี่ยวของ 

6.  ไดเทคนคิการใชคําถามการแจกจายคําถาม การโยนหรือการเฉลี่ยคําถาม ของ     

ผูอภิปรายทําใหผูรวมอภิปรายมีโอกาสแสดงความคิดเหน็อยางทั่วถงึ สนุกตื่นเตนเปนกนัเอง และไมใช

คําถามระหวางการอภิปราย 

7.  ไดเทคนคิการสรางบรรยากาศของผูนําอภิปราย มีอารมณขัน มุขตลก ไมรูสึก

เครียดหรือเหนื่อย มีความสามรถหรือมพีรสวรรคเฉพาะตัว 

8.  ไดเทคนิคในการสับเปลีย่นที่นัง่ของผูอภิปราย ทาํใหคนที่ไมคอยพูด ถูกกระตุนให

พูด แสดงออกทางความคดิเห็นทําใหรูจกักันมากขึน้ และเปนการสรางความใกลชิดกันมาขึ้น ไมทําให

งวงนอนหรือเกิดความเบื่อหนาย ทําใหกลุมหรือแตละคนกระตือรือรนมากขึ้น 
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ทิศนา  แขมมณี (2548: 364) กลาวถึงประโยชนของกรณีตัวอยาง ดังนี ้

1. ชวยใหผูเรียนรูจักคิด และพจิารณาขอมูลที่ตนไดรับอยางถีถ่วน 

2. ชวยใหผูเรียนไดมีโอกาสแลกเปลี่ยนขอมูลซึ่งกนัและกนั รวมทั้งการนํากรณี

ตาง ซึง่คลายคลึงกับชีวิตจริงมาใช 

3. ชวยใหการเรียนรูมีลักษณะใกลเคียงกับความจริง ซึง่มีสวนทําใหการเรยีนรูมี

ความหมายสาํหรับผูเรียนมากขึ้น 

สรุปไดวาประโยชนของกรณีตัวอยาง เปนวิธีที่ทําใหผูเรียนไดแสดงความคิดเห็น 

อภิปราย รูจักวิเคราะหปญหา เพื่อนําไปสูขอสรุปที่มีเหตุผลรวมกัน 

 
4.1.4 ประเภทของกรณีตัวอยาง 

 เกรียงศักดิ์  เขียวยิ่ง (2534 : 15) กลาววา กรณีตัวอยางที่เขียนขึ้นเพื่อใชเปนสื่อใน

การเรียนการสอนในชั้นเรียน พอจะแบงออกอยางกวางๆ ได 2 ประเภท คือ 

1.    กรณีตัวอยางที่เปนจริง (Real Cases) เปนกรณีตัวอยางที่เขียนขึ้นจาก 

เหตุการณหรือเร่ืองราวที่เกิดขึ้นจริง เขียนจากขอมูลที่ผูเขียนไดรวบรวมมาดวยตนเอง 

2.  กรณีตัวอยางที่ไมเปนจริงหรือเพอฝน (Armchair Cases) เปนกรณีตัวอยางที่

ผูเขียนมโนภาพหรือวาดภาพขึ้นเอง ไมไดเขียนจากขอมูลที่ไดรวบรวมมาแตเปนการจินตนาการขึน้มา

เองหรือดวยการประมวลเหตุการณที่ไดจากการศึกษาพบเหน็มาบาง แลวปะตดิปะตอสรางขึ้นมาให

สอดคลองกับขอเท็จจริง กรณีตัวอยางประเภทเพอฝนนีค้อนขางยาก ผูเขียนจะตองมีประสบการณและ

ความสามารถพอสมควร ในการนาํมาใชนัน้มีประโยชนและมีขอบเขตจํากัดกวากรณตัีวอยางที่เปนจริง

แตก็มีผูนิยมใชกรณีนี้กนัมาก 

สรุปไดวา กรณีตัวอยางมี 2 ประเภทใหญ คือ กรณีตัวอยางทีเ่ปนจริง คือเร่ืองราวที่

เขียนขึ้นจากเหตุการณทีเ่ปนจริง และกรณีตัวอยางที่ผูเขียนประมวลเหตุการณที่ไดจากการศึกษา

รวบรวมแลวปะติดปะตอ สรางขึ้นมาใหสอดคลองกับความเปนจริง 

 
4.1.5 การนาํกรณตัีวอยางไปใชในการเรียนการสอน 

เริงลกัษณ  โรจนพนัธ (2529: 68-69) กลาวถงึการนํากรณีตัวอยางไปใชทําไดหลาย

รูปแบบ ดังนี ้

1. เปนคําพูดหรอืขอเสนอแนะ โดยการเลาใหฟงหรือเปดเทปอัดเสียง 

2. เปนลายลักษณอักษร หรือ ภาพ เชน ขอเขียน จดหมาย หรือรายงานแผนภูม ิ

แผนที่ ภาพยนตร สไลด ฯลฯ 
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3. เปนงาน เชน การปฏิบัติงานของหนวยงาน องคการที่กําลังดําเนินงานอยู       

ในกรณีนี้ ผูศึกษาตองไปศึกษาที่หนวยงานนั้น 

  สุรศักดิ์  หลาบมาลา (2536: 5-6 ) กลาววา การนํากรณีตัวอยางไปใชประกอบการ

สอน เร่ืองที่นํามาใชเปนกรณีในการเรียนการสอนนั้นควรจะเปนเรื่องที่เกิดขึ้นในสภาพของชุมชน

โรงเรียน หรือสถาบันนั้นตั้งอยู ในกรณีที่เปนปญหา ควรจะศึกษาวาอะไรนาจะเปนสาเหตุ และ

ทางแกไขควรจะมีกี่ทาง ทําไดอยางไรบาง ใหผูอภิปรายทุกคนมีโอกาสแสดงความคิดเห็นที่ทุกคนจะได

เรียนรูความคิดซึ่งกันและกัน ประสบการณจาการศึกษากรณี จะไมมีในทฤษฎีใดๆ และจะเปนการเพิ่ม

ประสบการณใหกับผูเรียนดวย 

  สรุปไดวา การนํากรณีตัวอยางไปใชในการเรียนการสอนอาจจะเปนคําพูด ขอเขยีน 

หรือภาพ แผนที่ ฯลฯ เพื่อนาํเสนอใหเหมาะสมกับกลุมเปาหมายและวัตประสงค 

 
4.1.6 การนาํกรณตัีวอยางไปใช 

เพื่อใหเห็นถึงกระบวนการและลําดับข้ันของการนํากรณีตัวอยางไปใช ครูสามารถ

เตรียมการดังนี้ คือ (สมพงษ  จิตระดับ 2530: 85-86) 

1.    การศึกษาแยกแยะหัวขอคุณธรรมที่ตองการสอน เนื้อหาที่เกี่ยวของ การตั้ง

ความคิดรวบยอด การศึกษาเพิ่มเติมเกี่ยวกับคุณธรรมที่ตองการเนนและสอน 

2.    คัดเลือกขาว   เร่ืองราว     ตัวอยางเหตุการณที่สอดคลอง      และเหมาะสมกับ

คุณธรรมที่ตองการสอน ปรับใหเขากับวัย ประสบการณ ส่ิงแวดลอมของผูเรียน 

3.    กําหนดขั้นตอนรายละเอียดของการนําไปใช จุดมุงหมาย ลําดับข้ันของการ

แสดงออก จํานวนและนักเรียนในแตละกลุม สถานที่ เวลาที่ใช ส่ือการเรียนการสอนประกอบบทบาท

การเรียน ประเด็นที่ใชนําการอภิปรายแสดงความคิดเห ็น ตัวอยางขอมูลเพิ่มเติม ปญหาและอุปสรรค

ตางๆแนวทางและวิธีการแกปญหา 

4.    การนําไปใชในชั้นเรียน ครูจะเริ่มใหนักเรียนเห็นความสําคัญของสิ่งจะเรียนรู   

การกําหนดขอบเขตเรื่องราวที่เกี่ยวของ ปญหาทางคุณธรรมที่เกิดขึ้น การเตรียมหองเรียน และ

บรรยากาศใหเหมาะสมกับกรณีตัวอยาง การอภิปราย การแบงกลุม ขอตกลงที่ใช หลังจากนั้นกรณี

ตัวอยางจะเปนกิจกรรม การสอนที่สําคัญที่สุด นักเรียนจะศึกษากรณีตัวอยางดวยตนเอง มีการ

อภิปรายกลุมยอย เสนอความคิดเห็น การซักถาม การเพิ่มเติมขอมูลตัวอยางตางๆและทายสุด คือการ

ตอบปญหาหรือประเด็นพรอมกับเหตุผลทายของกรณีตัวอยางที่กําหนดให 

5.  การเพิ่มเติมเนื้อหา เอกสารเสริมประสบการณ แบบประเมินผลตนเองหรือกลุม

เกี่ยวกับคุณธรรมที่ตองการสอน 



 

 

44 

6.  แนวสรปุและประเด็นที่นกัเรียนควรไดรับ เปนขั้นตอนที่ทาํใหกรณีตัวอยางเกิด

ความชัดเจนในสิ่งที่เรียนรู ความขัดแยงนอยลง ครูผูสอนจึงมีแนวสรุปและการตั้งคําถามนํา เพื่อให

นักเรียนสามารถสรุปแนวคดิสาระสําคัญของคุณธรรมไดดวยตนเอง 

 
4.2  งานวิจัยทีเ่กีย่วของกับกรณีตัวอยาง 

4.2.1  งานวจิัยในตางประเทศ 
 งานวิจัยที่กลาวถึงตอไปนี้ เปนการศึกษาผลการใชกิจกรรมกลุม เพื่อพัฒนา

คุณลักษณะตางๆที่พึงประสงคโดยที่ไดระบุกิจกรรมการใชกรณีตัวอยางไวในโปรแกรมดวย ดังนี้ 

 เดวิส (Davis. 1988: 3263) ศึกษาผลการใชทกัษะกระบวนการกลุมในการเรียน

คณิตศาสตร หนวยการแกปญหา ที่มีตอผลสัมฤทธิ์และทัศนคติในการเรียนวิชา ดังกลาวของนกัเรียน

เกรด 7 จํานวน 104 คน โดยแบงเปนกลุมทดลองและกลุมควบคุม พบวา ผลสัมฤทธิ์และทัศนคติใน

การเรียนของนักเรียนทัง้ 2 กลุม แตกตางกนัอยางไมมีนัยสาํคัญทางสถิติแตในขณะเดียวกนัพบวา 

นักเรียนในกลุมทดลองมปีฏิสัมพันธตอกันดีกวานักเรียนในกลุมควบคมุ 

 บอรดแมน (Boardman. 1988: 1952) ศึกษาจากผลการนํากระบวนการกลุมไปใชใน

โปรแกรม การเลิกบุหร่ีใหกบัอาสาสมัคร 67 คน พบวา กระบวนการกลุมชวยเพิม่ประสิทธิภาพของ

โปรแกรมดังกลาวได โดยเฉพาะในเพศหญิง 

 
 4.2.2  งานวจิยัในประเทศ 
 โสภิณ  ศรีสุวรรณวัฒนา (2538: 67-68) ศึกษาเปรียบเทียบผลของการใชสถานการณ

จําลองและการใชกรณีตัวอยาง ทีม่ีตอทศันคติวิชาชพีพยาบาลของนักศึกษาวชิาพยาบาลชัน้ปที่ 1 

วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนีสุรินทร จงัหวัดสุรินทร พบวา นักศึกษาวิชาพยาบาลที่ไดรับการใชกรณี

ตัวอยางมีทัศนคติตอวิชาชพีดีข้ึนอยางมนีัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และ นักศึกษาวชิาพยาบาลที่

ไดรับการใชกรณีตัวอยางกับนักศึกษาวชิาพยาบาลที่ใชสถานการณจาํลอง มทีัศนคติวิชาชพีแตกตาง

กัน อยางมนีัยสําคัญทางสถติิที่ระดับ .05 

 อัญชลี  เครือคําขาว (2540: 111-112) ศึกษาการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียน การใชเหตุผลเชิงจริยธรรม และพฤติกรรมการทาํงานกลุม ของนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปที่ 2      

ที่เรียนวิชาจริยธรรมกับบุคคล โดยการสอนแบบเทคนคิกรณีตัวอยางที่ใชการเรียนแบบรวมมือ กับการ

สอนตามคูมือการสอนของศกึษานิเทศก กรมสามญัศึกษาพบวา นักเรียนที่เรียนวิชาจริยธรรมกับ

บุคคล โดยการสอนแบบเทคนิคกรณีตัวอยางที่ใชในการเรียนแบบรวมมือ กับการสอนตามคูมือการ
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สอนของศึกษานิเทศก กรมสามัญศึกษา มีผลสัมฤทธิ ์ิ ทางการเรียน การใชเหตุผลเชิงจริยธรรม และ

พฤติกรรมการทํางานกลุมแตกตางกนั อยางมนีัยสาํคัญทางสถิติที่ระดบั .05 

 นิติยา  ชงัดเวช (2541: 27-28 ) ศึกษาผลของการใชกรณีตัวอยางควบคูกับการ

เสริมแรงทางสงัคม ที่มีตอการดูแลตนเองของสตรีมีครรภแรก ในระยะกอนคลอด โรงพยาบาลตาํรวจ 

พบวา สตรีมีครรภแรกมีการดูแลตนเองเพิ่มข้ึน หลงัจากไดรับการใชกรณีตัวอยางควบคูกบัการ

เสริมแรงทางสงัคม อยางมีนยัสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

 ธนินทร  จาํนงผล (2547: 55) ไดทําการศึกษา การใชกรณีตัวอยางที่มีตอการให

เหตุผลเชิงจริยธรรมดานความเมตตาของนกัเรียนชัน้ประถมศึกษาปที ่ 4 โรงเรียนวัดภาษี เขตวัฒนา 

กรุงเทพมหานคร พบวา ภายหลงัการทดลอง นักเรียนมีเหตุผลเชิงจริยธรรมดานความเมตตากรุณา

เพิ่มข้ัน อยางมีนัยสาํคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

 จากเอกสารและงานวจิัยทีเ่กี่ยวของกับกรณีตัวอยางทัง้ในและตางประเทศ  สรุปไดวา 

การใชกรณีตัวอยางเปนวิธีทีส่ามารถเปลี่ยนแปลงและพฒันาพฤติกรรมของผูเรียนในดานตางๆได การ

ใชกรณีตัวอยางชวยใหผูเรียนไดฝกการตัดสินใจ การใหเหตุผล การแกปญหา โดยการรวมกนัอภิปราย

กับเพื่อนและครู  

 
5. เอกสารและงานวิจยัทีเ่กี่ยวของกับเกม 

5.1  เอกสารที่เกีย่วของกับเกม 
5.1.1 ความหมายของเกม 

รีส (Reese. 1977: 19) ไดกลาววา เกมเปนโครงสรางของกิจกรรมซึ่งกาํหนด

กฎเกณฑในการเลน อาจมผูีเลน 2 คนหรือมากกวา 2 คน เลนเพื่อบรรลุตามจุดมุงหมายที่ต้ังไว ซึ่งการ

นําเกมมาใชในการเรียนการสอนอาจทาํไดหลายวิธี คือ 

1. เปนวธิีการสอน 

2. นําเขาสูบทเรยีน 

3. เปนอุปกรณประกอบการเรยีน 

4. เปนกิจกรรมทีใ่หนักเรียนเลนในเวลาวางใหเกิดประโยชน 
อารโนลด  (Arnold. 1983: 110 -113 ) ไดใหความหมายของเกมวา เกม คือการเลน

ซึ่งอาจมีเครื่องเลนหรือไมมกี็ได เกมเปนสื่อที่มีความใกลชิดกับเด็กมาก มีความสัมพนัธกับชวีิตและ

พัฒนาการของเด็กมาตั้งแตเกิด ซึ่งการเลนสําหรับเด็กนั้นมีสวนชวยพฒันาการเรียนรูของเด็กอยาง

มาก 
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  กําพล  ดํารงควงศ  (2535: 11)  ไดใหคํานิยามของเกมวา  เปนสิ่งที่ทําใหเกิดการ

เรียนรูที่ดี  สําหรับนักเรียนเพราะเกมเปนกิจกรรมที่นักเรียนกระทําดวยตนเอง      การใชเกมจึงเปน

ประสบการณตรงที่นักเรียนไดรับการสัมผัสดวยประสาทสัมผัสทั้ง 5  ซึ่งจะชวยใหนักเรียนเกิด         

การเรียนรูที่ดีที่สุดมีความคิดริเร่ิม   เกิดจินตนาการการอันเปนการแสดงถึงความกาวหนาทางระดับ

สติปญญาของนักเรียน   

  เยาวพรรณ  ทิมทอง (2535: 43 ) ไดใหความหมายของเกมวา เปนการเลนมีทัง้เกม

เงียบและเกมการเคลื่อนไหว เกมอาจมีเครื่องเลนหรือมมีก็ได เกมทาํใหเกิดความสนุกสนานผอนคลาย

ความเครียด อีกทั้งยังสมารถสงเสร ิมพัฒนาการทัง้ในดานรางกาย อารมณ ส ังคม และสติปญญาดวย 

  บุญโชติ  นุมปาน (2537: 18 ) ไดใหความหมายของเกมไววา เกม หมายถงึ กิจกรรม

การเลนที่ใชความสนุกสนานเพลิดเพลิน ชวยฝกทักษะใหนักเรียนเกดิความคิดรวบยอด 

  สมชาติ  กิจยรรยง (2543: 10) ไดกลาววา เกม เปนเทคนิคการฝกอบรมประเภทเนน

จุดศูนยกลางการเรียนรู ทีก่ลุมผูเขารับการอบรม โดยมีวัตถุประสงคหลักเพื่อใหผูเขารับการฝกอบรม

เกิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมการเรียนรู อันเนื่องจากการคนพบตัวเอง อันจะเปนแนวทางสูการ

พัฒนาตนเอง 

  จากความหมายของเกมที่ไดกลาวมาขางตน  สามารถสรุปไดวา  เกม  หมายถึง  ส่ือที่

ทําใหเกิดความสนุกสนานเพลิดเพลนิ  ชวยฝกทักษะตาง ๆ  เพราะเกมเปนกิจกรรมที่นักเรยีนกระทํา

ดวยตนเอง  เด็กไดเรียนรูจากประสบการณตรง  ในการเลนอาจมีผูเลน 2 คน หรือมากกวา 2 คนก็ได  

ในการนําเกมมาใชสําหรับการเรียนการสอนทาํไดหลายวธิี  อาจมกีารแขงขันหรือไมมีก็ได  แตตองมี

กติกาการเลนกําหนดได  แตไมตองมีกฎระเบียบมากนัก  สามารถใชในการจูงใจนักเรียนผอนคลาย

ความเครียด  อีกทั้งยังสงเสริมพัฒนาการทั้งในดานรางกาย อารมณ สังคม สติปญญา ในขณะเดยีวกนั

ก็สามารถนาํเอาแงคิดจากการเลนเกมไปวเิคราะห  วจิารณ  เพื่อใหเกิดการเรียนรูตอไป 

 
5.1.2 ประเภทของเกม 

โคลัมบัส  (เยาวพา  เดชะคุปต. 2542:47 – 56 ;  อางอิงจาก  Columbus.  1979: 

141-149 )  ไดจําแนกประเภทของเกมตาง ๆ  ซึ่งเหมาะสมสําหรับเด็กไวดังนี ้

  1.  เกมพัฒนาทักษะโดยการกระทําหรือการเลนวัสดุตาง ๆ  ( Manipulative  Game)  

เกมชนิดนี้เปนการเลนที่เด็กนําเอาของเลนชนิดตาง ๆ มาเลนอยางมีกฎเกณฑและกติกา  โดยมี

วัตถุประสงคเพื่อใหเด็กสรางความสัมพนัธของกลามเนือ้เล็กระหวางการชื้อและสายตา  เชน  การรอย

ลูกปด  ติดรังดุม  กรอกน้ําใสขวด 
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  2.  เกมการศึกษา  (Didactic Game or Cognitive Game)  คือเกมพฒันาการคิดของ

เด็กที่เกิดจากการเลนของเด็กครูสามารถบอกไดวาเด็กมคีวามเขาใจในความคิดรวบยอดของเรื่องนั้น ๆ  

อยางไร  เชน  เกมจับคูส่ิงของ  เกมโดมิโน  เกมเรียงลําดบัเหตุการณกอน-หลงั 

  3.  เกมฝกทักษะทางรางกาย  (Physical Game)  หรือเกมพลศึกษามมีากมายหลาย

ชนิด  ซึ่งรวมทั้งการฝกกายบริหารประจําวันงาย ๆ  แตนํามาฝกทักษะอยางใดอยางหนึ่ง  เชน  ฝกการ

รับฟง  ฝกการทําตามทิศทาง  ฝกการมีสวนรวมสาํหรับเด็กเล็ก ๆ  กตกิาทีก่ําหนดไวควรงายไมยุงยาก

และซับซอน  เชน  เกมวิ่งไลจับ  เกมทําตามคําสั่ง  เกมซอนหา  

  4.  เกมเพื่อพฒันาทักษะทางภาษา  (Language  Game)  เกมฝกทักษะทางภาษา

เปนเกมที่อาศัยจินตนาการและการใชคําพดูโดยไมตองใชวัสดุใด  ๆ  เกมฝกทักษะทางภาษาบาง

เกมจะสงเสริมทักษะเกี่ยวกบัความจาํฝกทักษะทางการฟง  หรือเกมการเดา  เชน  เกมอะไรเอย          

เกมตะลอกตอกแตก 

  5.  เกมทายบัตร  (Card Game)  เปนบัตรที่ครูทําขึ้น  ชวยใหนกัเรียนแยกความ

เหมือน  ความตาง  ฝกความจําเสริมทักษะอื่น ๆ ซึง่ครูจะตองพิจารณาวาจะเลือกเกมอะไรใหเหมาะ

กับความตองการหรือจุดมุงหมายของเด็ก 

6.  เกมพิเศษ  (Special  Game)  เกมนี้จะเลนในโอกาสพิเศษ  ครูอาจจะจัดใหเด็ก

เลนเปนครั้งคราวเชน  เกมลาลายแทงขุมทรัพย  เกมโจรสลัด  เกมตามรอยเทา  ซ่ึงเกมดังกลาวจะตอง

อาศัยความรวมมือของเด็กเปนอยางมาก 

สมชาติ กิจยรรยง (2543: 10-11) ไดแบงประเภทของเกมไวดังนี ้

1. เกมละลายพฤติกรรม มีวัตถปุระสงคสําคญัเพื่อสรางความรูจักคุนเคย

ระหวางผูเขารวมกิจกรรม เกมจะชวยอุนเครื่องและสรางบรรยากาศแหงการเปดเผยตัวเองใหผูอ่ืนรูจัก 

อันจะเปนประโยชนในการเรียนรู การแสดงความคิดเหน็ และการทํากจิกรรมรวมกนัตอไป  

2. เกมเพื่อประสบการณการเรยีนรู เปนเกมที่เนนสาระรวบยอด เพื่อ

เปลี่ยนแปลงพฤติกรรม ทัศนคติ ความเขาใจ และกอใหเกิดทกัษะใหมๆ อันจะนําไปประยุกตใชในการ

ดําเนนิชีวิต 

3. เกมสันทนาการ เปนการเสรมิบรรยากาศใหมีความสนุกสนานรื่นเริง เพื่อให

คลายจากความตึงเครียด ทัง้ยังเปนการเสริมสรางความสมัพันธอันดีระหวางกนัใหมากยิ่งขึน้ สวนใหญ

เปนกิจกรรมทีจ่ัดขึ้นในการรวมกลุมหรือพบปะสังสรรค 

สรุปไดวา เกม คือ ส่ิงเราที่ทาํใหผูเลนเกิดความสนุกสนานเพลิดเพลิน ชวยฝกทกัษะ

ตางๆใหแกผูเรียน เชน ทักษะการสงัเกต การจําแนก ชวยใหนักเรียนเกิดความคิดรวบยอดกับส่ิงที่เรียน

ไดดียิ่งขึ้น  
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5.1.3 ความมุงหมายของเกม 
  เกศินี  โชตกิเสถียร (2529: 76) ไดกลาวถึงจุดมุงหมายของการใชเกมประกอบการ

สอน ดังนี ้

1. เพื่อส่ือความหมาย 

2. เพื่อสงเสริมในการตัดสินใจ 

3. เพื่อใหรูจักการปฏิบัติตามกฎเกณฑ 
4. เพื่อใหรักความยุติธรรมและความถกูตอง 
5. เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรค 
6. เพื่อฝกความจาํและความคิดรวบยอด 

7. เพื่อใหรูจักปรับตัว 

8. เพื่อใหมีความกลาเพิม่ข้ึนในการแสดงออก กลาพูด กลาเขียน ตลอดจนฝกการใช

กลามเนื้อและสายตาสงเสรมิใหนกัเรียนเปนคนมนี้ําใจเปนนกักฬีา 

9. เพื่อใหไดรับความสนุกสนานในการเรียน 

  สมชาติ กจิยรรยง (2543: 9) ไดกลาวถึงจุดมุงหมายของการใชเกมเพื่อการพัฒนา

บุคลากร ดังนี ้

1. เพื่อทาํความรูจักคุนเคยกันเมื่อแรกพบ 

2. เพื่อเปดโอกาสใหทุกคนไดสนิทสนมกนัเร็วขึ้นกวาทีจ่ะไดทําความรูจักตนเอง 
3. เพื่อเสริมสรางบรรยากาศที่เปนมิตรในการทํากจิกรรม 

4. เพื่อความสนกุสนานบันเทงิแกผูเขารวมกิจกรรม 

5. เพื่อใหเกิดความกลาที่จะแสดงออกและกลาแสดงความคิดเห็นตอกลุม 

สรุปไดวา การใชเกมประกอบการสอนมจีุดมุงหมาย เพื่อฝกทกัษะทัง้สี่ดาน สงเสริม

การพัฒนาดาน รางกาย สังคม อารมณ จติใจ ใหรูจักปฏิบัติตามกฎ กติกา ใหมีลักษณะความเปนผูนาํ 

การวางแผนในการทํางาน  มีความเปนประชาธิปไตย มนี้ําใจนักกีฬา สงเสริมความคิดสรางสรรค 

นอกจากนัน้ยงัเพิ่มบรรยากาศในการเรียนการสอนอีกดวย 

 
5.1.4 ลักษณะที่ดีของเกม 

อัจฉรา  ชวีพนัธ (2534: 4) ไดสรุปถึงลักษณะของเกมทีดี่ไวดังนี ้

1. เปนเกมทีง่ายๆไมซับซอน และมีลักษณะทาทายความสามารถของเด็ก 

2. มีคําสั่งและกติกาการเลนทีช่ัดเจน 

3. เปนเกมที่มีความสนกุสนาน ราเริง และไดรับความรูหรือทักษะ 
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4. เปนเกมที่เลนเปนทมีหรือเกมที่ไมทาํใหเกดิความกงัวลเกี่ยวกบัผูชนะ 

5. ควรใชอุปกรณที่สามารถประดิษฐข้ึนเองไดงายๆ และสามารถดัดแปลงอุปกรณ

การสอนไดเปนอยางด ี

6. เกมนัน้ตองชวยใหเด็กเกิดความสนใจ มคีวามสนุกสนานในการเลนพรอมทัง้เปน

การฝกทบทวนเนื้อหาจากบทเรียนดวย 

7. ถาการเลนมีลักษณะเปนการแขงขัน ควรจะงายในการตรวจสอบและตัดสินให

คะแนน ตองเปดโอกาสใหเด็กมีสวนรวมในกิจกรรมอยางทัว่ถงึ 

 จากที่กลาวมา สรุปไดวา ลักษณะของเกมที่ดีนัน้ควรเปนเกมที่ตรงกบัจุดมุงหมาย

ของการสอน  มีกติกาที่ชัดเจน สนุกสนาน และไมใชเกมที่เลนเพื่อเอาชนะ ซึง่จะทําใหผูเรียนไดรับ

ประโยชนจากเนื้อหาและความสนกุสนานแระกอบกันไปดวย 

 
5.1.5 ประโยชนของเกม 

อัจฉรา  ชวีพนัธ (2534: 3-4) ไดกลาวถึงประโยชนของเกมประกอบการสอน ไวดังนี ้

1. ชวยใหเกิดพฒันาการทางดานความคิดใหกับนกัเรียน 

2. ชวยสงเสริมทกัษะการใชภาษา ดานการฟง การพูด การอาน และการเขียน 

3. ชวยในการฝกทักษะและทบทวนเนื้อหาวิชาตางๆ 

4. ชวยเปดโอกาสใหนักเรียนไดแสดงออกซึ่งความสามารถที่มีอยู 
5. ชวยประเมนิผลการเรียนการสอน 

6. ชวยใหนักเรียนเกิดความเพลิดเพลิน และผอนคลายความตึงเครียดในการเรียน 

7. ชวยจงูใจและเราความสนใจของนักเรียนชวยสงเสรมิใหนักเรียนมีความสามัคคี 
รูจักเอื้อเฟอชวยเหลือเกื้อกลูกัน 

8. ชวยฝกความรบัผิดชอบ และใหนักเรียนปฏบัิติตามระเบียบ กฎเกณฑ 

9. ชวยใหครูไดเห็นพฤติกรรมของนักเรียนไดชัดเจนยิง่ขึ้น 

10. ใชเปนกิจกรรมนําเขาสูบทเรียน เสริมบทเรียน และสรุปบทเรียนได  

 สุจริต  เพยีรชอบ (2539: 206-207) กลาวถึงประโยชนของการเลนเกมไวดังนี ้

1. ใชเปนกิจกรรมนําเขาสูบทเรียน เสร ิมบทเรียนและสรุปบทเรียน 

2. เกมชวยใหเดก็ใชภาษาไดอยางคลองแคลว 

3. เกมชวยใหเดก็พัฒนาทางรางกาย เด็กไดใชมือ ใชตา ไดเคลื่อนไหวสวนตางๆ

ของรางกาย 
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4. เกมชวยพฒันาลักษณะนิสัยที่พงัประสงคใหกับเด ็ก เด็กจะรูจัดให รูจกัรับ การ

เอื้อเฟอเผื่อแผ ชวยเหลือซึง่กนัและกนั และรูจักรับผิดชอบงานรวมกัน 

5. เกมชวยใหเดก็ไดมีการแสดงออกมาอยางเต็มที ่
6. เกมชวยใหการเรียนการสอนดําเนินไปโดยสะดวก 

7. เกมชวยพฒันาทางดานสตปิญญา เด็กไดมีโอกาสฝกคิด ฝกการตัดสินใจ 

8. เกมชวยใหนักเรียนมทีัศนคติที่ดีตอการเรียน 

9. การเรียนการสอนโดยใชเกม รวมใหเกิดการเรียนรูและจาํเนื้อหาวิชาไดดีเทากับ

การเรียนจากตํารา เกมใชเวลาเรียนนอยแตไดเนื้อหามาก เกมจงึถายทอดความรูไดดีกวาวธิีการสอน

อ่ืนๆ 

10.  การใชเกมชวยใหบรรยากาศในการเรียนการสอนเปนไปอยางมีชีวิตชีวา สราง

ความเปนกนัเองระหวางครูกับนักเรยีนไดมากยิง่ขึ้น 

11.  เปนการเพิ่มทกัษะที่ดีแกผูเรียนทีละนอยดวยตัวของเขาเอง เพื่อสนองความ

ตองการของเขา 

12.  ชวยเสริมการสอนของครูใหนาสนใจยิ่งขึ้นและชวยแกไขปญหาการเรียนที่     
นาเบื่อใหมีความนาในใจยิ่งขึ้น 

 จากที่กลาวมา สรุปไดวา เกม เปนกิจกรรมที่มีความเหมาะสมในการสอนวิชาตางๆ 

เพราะเกมเปนกิจกรรมที่สนกุสนาน เราความสนใจ ทําใหไมเบื่อหนายตอการเรียน และยังเพิ่มทศันคติ

ที่ดีตอการเรียนดวย 

 
5.1.6 ลักษณะของเกมประกอบการสอน 

อัจฉรา  ชวีพนัธ (2534: 4) ไดเสนอลักษณะของเกมประกอบการสอน ดังนี ้

1.  ชวยใหนกัเรียนเกิดความสนใจ และมีความสนกุสนานในการเลน พรอมทัง้เปน

การฝกทบทวนเนื้อหาดวย 

2.  ใชเวลาในชวงสัน้ๆ 

3.  มีคําสั่งและกติกาที่เดนชดั ไมซับซอน 

4.  ในการเลน ตองมีการตรวจสอบถงึการใหคะแนน 

5.  เปดโอกาสใหนักเรียนมีสวนรวมในกจิกรรมไดอยางทัว่ถึง 

6.  ไมควรเลนเกมเสียงดังรบกวนหองอื่น 

7.  มกีารจัดเตรียมสถานที่สําหรับเลนให พรอมอุปกรณ 

8.  ในการเลนเกม ควรเปนสิง่งายๆหรือประดิษฐข้ึนมาเอง 
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9.  การเลนนัน้ควนใหนักเรยีนมกีารเคลื่อนไหวสวนตางๆของรางกาย 

สรุปไดวา ลักษณะของเกมประกอบการสอนที่ดีนั้น ควรเปนเกมที่เปดโอกาสใหผูเรียน

ไดมีสวนรวมในกิจกรรม มีการเคลื่อนไหวของรางกาย สนุกสนาน เราใจ กตกิาชัดเจน ใชระยะเวลาสั้น 

มีสถานที่เหมาะสม อุปกรณหาไดอยางประหยัด พรอมทั้งเปนการสงเสริมดานสติปญญาและทบทวน

เนื้อหาการสอนไดดีดวย 

 
5.1.7 การเลือกเกม 

  อัฉรา  ชวีพนัธ (2534: 4-5) กลาวถึงวิธีการเลือกเกมประกอบการสอนไว ดังนี ้

 1.  การใชเกมแตละครั้ง ตองมีจุดมุงหมายทีช่ัดเจน วาตองการใหนกัเรียนเกิดความรู

ดานใด 

  2.   การใชเกมนั้นตองมีสวนชวยใหความมุงหมายของการสอนสัมฤทธิ์ผล และชวย

ฝกฝนทบทวนบทเรียน 

  3.  ครูตองวางแผนการสอนเปนอยางดี วางควรใชเกมประกอบการสอนตอนใด และ

เนนใหนกัเรยีนปฏิบัติตามเกณฑหรือระเบียบทีว่างไว และควรอธิบายใหเขาใจจุดมุงหมายของการเลน

และวิธีการเลน 

  4.  การเลนเกมนั้น จะตองชวยใหนักเรียนเกิดการเรียนรู เห็นคุณคาของการเรียน มิใช

เลนเกมเพื่อความสนุกเพียงอยางเดยีว 

  5.   ในการเลนแตละครั้ง ครูควรชี้แจงใหนักเรียนเขาใจถึงความมีน้ําใจเปนนักกีฬา 

การทํากิจกรรมรวมกัน ความเอื้อเฟอ ความมีน้ําใจ ความรวมมือกันระหวางกันและกัน 

  6.   กําหนดเวลาในการเลนไวใหแนนอน 

  7.   ในการเลนที่มีการแขงขันเปนกลุมควรจัดนักเรียนคละชั้น ทั้งนักเรียนเกงและ

นักเรียนออน เพื่อใหนักเรียนไดมีโอกาสชนะ และรูจักชวยเหลือซึ่งกันและกัน 

สุจริต เพียรชอบ (2539: 16) ไดเสนอแนะหลักการเลือกเกมไว ดังนี ้

1. เกมนัน้จะตองชวยใหการสอนเกิดผลสัมฤทธิ์ตามจุดมุงหมาย 

2. เกมนัน้จะตองเปนประโยชนตามที่ครูตองการ คือ เกมจะชวยใหเด็กไดฝกฝนเรื่อง

ที่เรียนอยู เดก็สามารถประเมินผลตนเองได ทําใหเด็กมีความกาวหนาในดานทักษะและความสามารถ

ของตนเอง ชวยฝกความมนี้ําใจเปนนักกฬีาและชวยใหครูสังเกตเด็ก ศึกษาเด็กแตละคนเพื่อจะหาทาง

ปรับปรุงและสงเสริมเด็กตอไป 
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3. เกมนัน้จะตองเหมาะสมกับเด็ก คือ จะตองมีคําอธิบายการเลนอยางชัดเจน เกม

ไมยากเกินไป ควรเลือกเกมใหเหมาะสมกบัเด็ก ควรเปดโอกาสใหเดก็กลุมออนชนะบางเพื่อสงเสริมให

กําลังใจและกอใหเกิดความรูสึกสัมฤทธิ์ผล อันจะกอใหเกิดเจตคติที่ดีตอการเรียน 

4. เกมนัน้จะตองใชเวลาและสถานที่ใหเหมาะสม เกมที่ใชเวลานานเกนิไปจะทาํให

เด็กหมดความสนใจและไดผลตอการเรียนนอย ครูจงึตองกําหนดเวลาทดลองกับนกัเรียนใหแนชดั  

5. รูปแบบของเกมนาสนใจ หากเกมใดตองมีอุปกรณการเลน ควรทําดวยฝมือ

พอสมควร เพือ่เปนแรงจูงใจ เชนมีสีสะดุดตา สวยงาม และครูอาจใหเด็กชวยกนัคิดเกมทีน่าสนใจบาง 

  สรุปวา เพื่อใหการเลนเกมในการเรียนการสอนมีประโยชนอยางแทจริง ครูผูสอนตอง

เตรียมการสอนแตละครั้ง กาํหนดคัดเลือกเกม ข้ันตอน เวลา สถานที่ และวางจุดมุงหมายของการเลน

เกมใหถูกตองและเหมาะสม ทั้งนี้ข้ึนอยูกับครูผูสอน หากไดทราบถึงแนวการสอนที่ถกูวธิีและรูจัก

ปรับปรุงเกมการสอนใหดีข้ึนยอมจะทําใหการเรียนการสอนมีชีวิตชวีามากขึ้น 

 
5.2 งานวจิัยที่เกีย่วของกับเกม 

5.2.1  งานวจิัยในตางประเทศ 
ฟลินสนั (Filinson. 1997: 70) ไดศึกษาเรื่องเกมทําใหเกดิความรวมมอืเปนการพัฒนา

ลักษณะนิสัยของเด็กในการเข าสังคม ไดทดลองกับเด็กชายและเดก็หญิง จํานวน 20 คน เพื่อ

เปรียบเทียบการเขาสูสังคมในนิสัยที่เปนบวก โดยใชเกม สรุปวา หลังจากการใชเกมแลวลักษณะการ

เขาสังคมในดานบวกสงูขึ้น  

คาริสัน (Carison. 1999: 230-236) ไดทําการศึกษาการเลนเกม โดยมีการดําเนินการ

ทั้งหมด 7 ระยะ กับเด็กเกรด 2 จาํนวน 24 คน เปนผูสาธิตการรวมมือในการแกปญหา เปาหมายคือ 

ความสนุกสนาน กิจกรรมนีใ้ชเวลา 30 นาที และเปนการเรียนรูการทาํงานเปนหมูคณะ ครูประจําชั้นใช

เกมเขาไปในตอนเริ่มเรียน การประเมนิผลนัน้จะติดตามผลทกุชวงเวลาโดยใชคําถาม คําตอบของ

นักเรียนและครูประจําชั้นใหขอคิดเห็นในการประเมิน มกีารสังเกตโดยตรงจากการเลนเกมตางๆ  ผล

พบวาเด็กมพีฤติกรรมการชวยเหลือเกิดขึน้ มกีารรวมกลุม มีสวนรวมในกิจกรรมมากขึ้น 

 
 5.2.2  งานวจิัยในประเทศ 
 ธัญลักษณ  ลีชวนคา (2544: 49) ไดศึกษาการคิดวิจารณญาณของเด็กปฐมวัยที่เลน

เกมการศึกษามิติสัมพนัธ พบวา เด็กปฐมวัยทีเ่ลนเกมการศึกษามิติสัมพันธมีการคิดวิจารณญาณ

สูงขึ้นอยางมนีัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
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 พรเพ็ญ  ศรีวิรัตน (2546 : 31) ไดศึกษาเรื่อง การคิดอยางมีวิจารณญาณของเด็ก

ปฐมวัยที่ ได รับการเลนเกมฝกทักษะ  โดยมีจุดมุงหมายเพื่อเปรียบเทียบการคิดอยางมี

วิจารณญาณของเด็กปฐมวัยที่ไดรับการเลนเกมฝกทักษะกับการเลนตามมุม ผลการศึกษาพบวา 

เด็กปฐมวัยที่เลนเกมฝกทักษะมีการคิดอยางมีวิจารณญาณสูงขึ้นอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่

ระดับ .01 เด็กปฐมวัยที่เลมตามมุมมีการคิดอยางมีวิจารณญาณสูงขึ้นอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่

ระดับ .01 และเด็กปฐมวัยที่เลนเกมฝกทักษะกับเด็กปฐมวัยที่เลมตามมุมมีการคิดอยางมี

วิจารณญาณไมแตกตางกัน 

 รติกร  ธัญญะอุดม (2547: 51) ไดศึกษาผลของการใชเกมการศึกษามิติสัมพนัธทีม่ตีอ

การคิดเชิงเหตผุล ของนกัเรียนชัน้อนุบาล 2 โรงเรียนสุเหราดอนสะแก เขตวังทองหลาง 

กรุงเทพมหานคร พบวา นกัเรียนมกีารคดิเชิงเหตุผลไดมากขึ้นหลังจากไดรับการใชเกมการศึกษา

มิติสัมพนัธ อยางมีนยัสําคญัทางสถิติที่ระดับ .01 

 สุริศา  สุขุมวรรณ (2548: 50) ไดศึกษาผลการจัดกิจกรรมประเภทเกมที่มีตอการ

พัฒนาลักษณะนิสัยของเด็กปฐมวัย พบวา ลักษณะนิสัยของเด็กปฐมวัยภายหลังการเขารวม

กิจกรรมประเภทเกมมกีารพัฒนาสูงกวากอนเขารวม โดยรวมและรายดานทุกดาน 

 กลาวโดยสรุป จากการศึกษางานวิจัยทัง้ในและตางประเทศ จะเหน็ไดวาการใชเกม

ประกอบการสอน ทาํใหบทเรียนนาสนใจ และชวยใหนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกวาการ

สอนดวยวิธีปกติธรรมดา รวมทัง้การสอนดวยวิธเีกมนั้น ทําใหนกัเรียนมีความสนุกสนานเรียนรูได

ดวยตนเองและมีเจตคติที่ดีตอการเรียน 
 

 



บทที่ 3 
วิธีดําเนินการศึกษาคนควา 

 

 ในการศึกษาครั้งนี้ เปนการศึกษาโปรแกรมการฝกความเปนกัลยาณมติรของนักเรียนวัยรุน ซึ่ง

มีข้ันตอนและรายละเอียด ดังนี ้ 

1. การกําหนดประชากรและเลอืกกลุมตัวอยาง 
2. การสรางเครื่องมือที่ใชในการวิจัย 

3. การเก็บรวบรวมขอมูล 

4. การจัดกระทาํและการวิเคราะหขอมูล 

 

การกําหนดประชากรและเลือกกลุมตัวอยาง 
ประชากร 
ปะชากรที่ใชในการศึกษาครัง้นี ้ เปนนกัเรียนทีก่ําลงัศึกษาอยูในชวงชั้นที่ 3 ภาคเรียนที ่ 2 ป

การศึกษา 2549 โรงเรียนวดัทองเพลง สํานักงานเขตคลองสาน กรุงเทพมหานคร จาํนวน 197 คน  
กลุมตัวอยาง 
กลุมตัวอยางที่ใชในการศึกษาครั้งนี้ เปนนักเรียนทีก่ําลงัศึกษาอยูในชวงชัน้ที ่ 3 ภาคเรียนที ่

2 ปการศึกษา 2549  โรงเรยีนวัดทองเพลง สํานกังานเขตคลองสาน กรุงเทพมหานคร ที่มีคะแนน

แบบสอบถามความเปนกัลยาณมิตรตั้งแตเปอรเซนไทลที ่  25 ลงมา จาํนวน 49 คน สมัครใจเขารวม

โปรแกรมการฝกความเปนกลัยาณมิตรของนักเรียนวัยรุน จํานวน 32  คน และสุมอยางงายเพื่อเปน

กลุมทดลอง จาํนวน 15 คน  เปนนักเรียนชาย 7 คน นักเรยีนหญิง 8 คน 

 

การสรางเครื่องมือที่ใชในการศึกษาคนควา 
 เครื่องมือที่ใชในการศกึษาคนควา  ประกอบดวย 

1. แบบสอบถามความเปนกัลยาณมิตรของนกัเรียนวัยรุน 

2. โปรแกรมการฝกความเปนกลัยาณมิตรของนักเรียนวัยรุน  
 
วิธีดําเนินการสรางเครื่องมือ 
1. แบบสอบถามความเปนกลัยาณมิตรของนักเรียนวยัรุน มีลําดับข้ันตอนการสราง

ดังนี ้
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1.1    ผูวิจยัศึกษารายละเอียดจากทฤษฎี เอกสาร และงานวิจยัทีเ่กี่ยวของกับกลัยาณมิตร 

เพื่อใชเปนแนวทางในการสรางแบบสอบถามใหครอบคลุมนิยามศัพทเฉพาะ  

1.2  ผูวิจัยสรางแบบสอบถามความเปนกัลยาณมิตรของนักเรียนวยัรุน ใหสอดคลองและ

ครอบคลุมนิยามศัพทเฉพาะ จํานวน 70 ขอ   

1.3       ผูวิจัยนําแบบสอบถามความเปนกัลยาณมิตรของนักเรียนวัยรุนที่สรางขึ้น ไปหาความ 

เที่ยงตรงเชิงประจักษโดยใหอาจารยที่ปรึกษาสารนิพนธคือ ผูชวยศาสตราจารย ดร.นันทนา วงษอินทร  

ตรวจสอบรายละเอียดแลวจึงนําไปใหผูทรงคุณวุฒิ  3  ทาน  ไดแก  อาจารย ดร.พาสนา จุลรัตน  

อาจารย ดร.มณฑิรา  จารุเพ็ง และ อาจารยกมล ประทีปธีรานันท พิจารณาตรวจสอบความสอดคลอง

กับวัตถุประสงคเนื้อหาและนิยามศัพทเฉพาะ แลวนําแบบสอบถามทั้ง 70 ขอ มาปรับปรุงแกไขตาม

ขอเสนอของผูทรงคุณวุฒิกอนนําไปใช 

1.4    นาํแบบสอบถามความเปนกัลยาณมิตรของนักเรียนวยัรุนที่ปรับปรุงแกไขแลวไปทดลอง

ใช (Try Out) กับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตน โรงเรียนวัดสุทธาราม สํานกังานเขตคลองสาน  

กรุงเทพมหานคร  ซึ่งมีลักษณะใกลเคียงกบักลุมตัวอยาง จํานวน 100 คน แลวนํามาตรวจวเิคราะห   

หาคาอาํนาจจาํแนกเปนรายขอ   โดยใชเทคนิค 25 % ซึ่งแบงนักเรียนออกเปน 25 % ที่ไดคะแนนสูง 

และ 25 % ทีไ่ดคะแนนต่ํา นําคาเฉลี่ยรายขอของทั้งสองกลุมมาทดสอบนัยสําคัญทางสถิติ โดยใชสูตร 

t-test แลวคัดเลือกขอที่มีคา t ระหวาง 2.00 – 6.83 ไดจํานวน 55 ขอ มาใชในการทดลอง 

1.5   นําแบบสอบถามความเปนกัลยาณมิตรของนักเรียนวยัรุนที่คัดเลือกไวในขอ 1.4 มาหา

คาความเชื่อมัน่  โดยใชสัมประสิทธิ์แอลฟา ของครอนบัค  ไดคาความเชื่อมั่นทั้งฉบับเทากับ .9672 

1.6    นําแบบสอบถามความเปนกัลยาณมิตรของนักเรียนวยัรุนที่ไดหาคาอาํนาจจําแนกและ

คาความเชื่อมัน่แลวนาํไปใชในการวิจัยตอไป 
 

ตัวอยางแบบสอบถามความเปนกลัยาณมิตรของนกัเรียนวัยรุน 
คําชี้แจง 
 1.  แบบสอบถามฉบับนี้มขีอความจํานวน  55  ขอ จัดทําขึ้นเพือ่สอบถามความคิด และ        

การแสดงออกของนักเรียน จงึขอความรวมมือจากนักเรียนโดยใหตอบตามความเปนจริงของนกัเรียน  

 2.  แบบสอบถามฉบับนี้ไมมีขอใดถูกหรือผิด จึงขอใหนกัเรียนตอบแบบสอบถามฉบับนี้ตาม

ความรูสึกของนักเรียนมากทีสุ่ด 

 3.      ในการตอบใหนักเรียนเลือกตอบวาขอความใดเปนความจริงสาํหรับนักเรียนมากนอย

เพียงใด 
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โดยทําเครื่องหมาย (  ) ในขอความแตละขอที่นกัเรียนเลือก ดังนี ้

 จริงมากที่สุด หมายถงึ ขอความนัน้ตรงกับตัวนักเรยีนมากที่สุด 

 จริงมาก  หมายถงึ ขอความนัน้ตรงกับตัวนักเรยีนมาก 

 จริงปานกลาง หมายถงึ ขอความนัน้ตรงกับตัวนักเรยีนปานกลาง 

 จริงนอย  หมายถงึ ขอความนัน้ตรงกับตัวนักเรยีนนอย 

 จริงนอยที่สุด หมายถงึ ขอความนัน้ตรงกับตัวนักเรยีนนอยที่สุด 
 

ขอความ 
จริง
มาก 
ที่สุด 

จริง
มาก 

จริง
ปาน
กลาง 

จริง
นอย 

จริง
นอย
ที่สุด 

ดานความนารัก 

0.  ฉันยิ้มแยมแจมใสเสมอขณะอยูกับเพื่อน 

 

....... 

 

....... 

 

.......... 

 

....... 

 

.......... 

ดานความนาเคารพ 

0.  ฉันแสดงกริิยาสุภาพออนโยนกับเพื่อน 

 

....... 

 

....... 

 

.......... 

 

....... 

 

.......... 

ดานความนาเจริญใจ 

0.  เพื่อนชอบใหฉันอธิบายบทเรียนใหแกเขา 

 

....... 

 

....... 

 

.......... 

 

....... 

 

.......... 

ดานการรูจักพดูใหไดผล 

0.  ฉันพูดจาใหกําลงัใจเพื่อนในยามที่เพื่อนเสียใจหรือ

ทอแทหมดหวงั 

 

....... 

 

....... 

 

.......... 

 

....... 

 

.......... 

ดานการอดทนตอถอยคํา 

0.  ฉันรับฟงสิง่ที่เพื่อนพูดโดยไมขัดจังหวะ 

 

....... 

 

....... 

 

.......... 

 

....... 

 

.......... 

ดานการแถลงเรื่องล้ําลึก 

0.  ฉันอธิบายเรื่องที่ยุงยากใหเพื่อนเขาใจดวยความอดทน 

 

....... 

 

....... 

 

.......... 

 

....... 

 

.......... 

ดานการไมชักนําในทางที่ผิด 

0.  เมื่อมีเวลาวาง ฉันชักชวนเพื่อนทาํกิจกรรมที่เพลิดเพลิน 

เชน  อานหนงัสือ ซอมดนตร ีเลนกีฬา 

 

 

....... 

 

 

....... 

 

 

.......... 

 

 

....... 

 

 

.......... 
 

เกณฑการใหคะแนนแบบสอบถามความเปนกลัยาณมิตรของนกัเรียนวัยรุน  กําหนด

ไวดังนี ้

ขอความทีม่ีความหมายทางบวก  ไดแก  ขอ1,2,3,4,5,6,9,10,11,12,13,14,21,22,23,24,26, 

27,28,29,30,35,36,37,38,39,40,41,42,47,48,49,53,54,55 
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ขอความทีม่ีความหมายทางลบ  ไดแก ขอ 7,8,15,16,17,18,19,20,25,31,32,33,34,43,44, 

45,46,50,51,52 

 

ขอความทีม่ีความหมายทางบวกใหคะแนนดังนี ้

  จริงมากที่สุด ให 5 คะแนน 

  จริงมาก  ให 4 คะแนน 

  จริงปานกลาง ให 3 คะแนน 

  จริงนอย  ให 2 คะแนน 

  จริงนอยที่สุด ให 1 คะแนน 

ขอความทีม่ีความหมายทางลบใหคะแนนดังนี ้

  จริงมากที่สุด ให 1 คะแนน 

  จริงมาก  ให 2 คะแนน 

  จริงปานกลาง ให 3 คะแนน 

  จริงนอย  ให 4 คะแนน 

  จริงนอยที่สุด ให 5 คะแนน 
 

เกณฑการจดัระดับคะแนนความเปนกัลยาณมิตรของนักเรยีนวัยรุน 
คาเฉลี่ย   4.51 – 5.00  หมายถึง มีระดับคะแนนความเปนกัลยาณมิตรระดับมากที่สุด 

คาเฉลี่ย   3.51 – 4.50  หมายถึง มีระดับคะแนนความเปนกัลยาณมิตรระดับมาก 

คาเฉลี่ย   2.51 – 3.50  หมายถึง มีระดับคะแนนความเปนกัลยาณมิตรระดับปานกลาง 

คาเฉลี่ย   1.51 – 2.50  หมายถึง มีระดับคะแนนความเปนกัลยาณมิตรระดับนอย 

คาเฉลี่ย   1.00 – 1.50  หมายถึง มีระดับคะแนนความเปนกัลยาณมิตรระดับนอยที่สุด 

 
2. โปรแกรมการฝกความเปนกัลยาณมิตรของนักเรียนวัยรุน  

โปรแกรมการฝกความเปนกลัยาณมิตรของนักเรียนวัยรุน เปนโปรแกรมที่ผูวิจยัสรางขึ้น  

มาใชในการฝกความเปนกัลยาณมิตรใหกบันักเรียนวยัรุน โดยใหนกัเรียนมีปฏิสัมพันธกับสมาชิก

ภายในกลุม มีการทาํกิจกรรมรวมกัน โดยใชกิจกรรมกลุม มีเทคนิคคือ กิจกรรมกลุม  บทบาทสมมติ 

กรณีตัวอยาง และเกม โดยมีลําดับข้ันในการสรางดงันี ้

2.1  ศึกษาบทความ เอกสาร และงานวิจยัที่เกี่ยวของกับกัลยาณมิตร กิจกรรมกลุม 

บทบาทสมมต ิ กรณีตัวอยาง และเกม  เพื่อนาํมาเปนแนวทางในการสรางโปรแกรมการฝกความเปน

กัลยาณมิตรของนักเรียนวัยรุน  
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2.2  สรางโปรแกรมการฝกความเปนกัลยาณมิตรของนักเรียนวัยรุนโดยกําหนด

จุดมุงหมาย เนื้อหา ระยะเวลาที่ใช สถานที่ กิจกรรม ใหสอดคลองกับนิยามศัพทเฉพาะ  

2.3   นาํโปรแกรมการฝกความเปนกัลยาณมิตรของนักเรียนวยัรุนที่สรางขึ้น ไปใหอาจารย

ที่ปรึกษาสารนิพนธคือ ผูชวยศาสตราจารย ดร.นันทนา วงษอินทร ตรวจสอบรายละเอียด แลวจึงนาํไป

ใหผูทรงคุณวฒิุ 3 ทาน ไดแก อาจารย ดร.พาสนา จุลรัตน อาจารย ดร.มณฑริา  จารุเพ็ง และ  

อาจารยกมล ประทีปธีรานนัท พจิารณาตรวจสอบความสอดคลองระหวางวัตถุประสงค เนื้อหา นิยาม

ศัพทเฉพาะ  กิจกรรม วิธีดําเนนิการ และการประเมนิผล จากนัน้ผูวิจัยนําโปรแกรมไปปรับปรุงแกไข

ตามขอเสนอแนะของผูทรงคณุวุฒิตอไป 

2.4  นําโปรแกรมการฝกความเปนกัลยาณมิตรของนักเรียนวยัรุน ทีป่รับปรุงแกไขแลวไป 

ทดลองใช (Try Out) กับนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาตอนตน โรงเรียนโรงเรยีนวัดสทุธาราม  สํานกังานเขต

คลองสาน  กรุงเทพมหานคร   ที่มีคะแนนแบบสอบถามความเปนกัลยาณมิตรตั้งแตเปอรเซนไทลที ่25 

ลงมา จํานวน  15 คน ซึง่มีลักษณะใกลเคียงกับกลุมตัวอยาง เพื่อนํามาปรับปรุงแกไขใหเหมาะสม

ตอไป 

2.5  โปรแกรมการฝกความเปนกัลยาณมิตรของนักเรยีนวยัรุน ผูวจิัยทาํการทดลอง 14 

คร้ัง คร้ังละ 60 นาที สัปดาหละ 2 คร้ัง เปนเวลา 7 สัปดาห  ในเวลา 15.30-16.30น. ต้ังแตวันที่ 14 

ธันวาคม 2549  ถึงวนัที ่ 31 มกราคม 2550   โดยแตละครั้งจะเปนการฝกความเปนกัลยาณมติรของ

นักเรียนวยัรุนในแตละดาน ดังนี ้

 

ตาราง 1 ระยะเวลาในการดําเนนิการทดลอง 
 

           วัน/เดือน/ป                         เวลา                             รายการทดลอง 

วันพฤหัสบดีที่ 14 ธันวาคม 2549       15.30-16.30น.           ปฐมนิเทศ : ความหมายของกัลยาณมิตร 

วัตถุประสงค บทบาท หนาที่ของผูวิจัย

และของนั ก เ รี ยน  ในการ เ ข า ร วม

โปรแกรมการฝกความเปนกัลยาณมิตร

ของนักเรียนวัยรุน 

วันองัคารที ่19 ธันวาคม 2549            15.30-16.30น.           ความเปนกัลยาณมิตรของนักเรียนวยัรุน

ดานความนารัก :    การยิ้มแยมทกัทาย

เพื่อนดวยทาทีที่อบอุนเปนมิตร 
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ตาราง 1  (ตอ)  
 

           วัน/เดือน/ป                         เวลา                             รายการทดลอง 

วันพฤหัสบดีที ่21 ธันวาคม 2549        15.30-16.30น.           ความเปนกัลยาณมิตรของนักเรียนวยัรุน

ดานความนารัก :     มีความจริงใจ และ 

ยินดีกับความสําเร็จของเพื่อน 

วันองัคารที ่26 ธันวาคม 2549            15.30-16.30น.           ความเปนกัลยาณมิตรของนักเรียนวยัรุน

ดานความนาเคารพ : การแสดงกิริยา

วาจาที่สุภาพ   

วันพฤหัสบดีที ่28 ธันวาคม 2549        15.30-16.30น.           ความเปนกัลยาณมิตรของนักเรียนวยัรุน

ดานความนาเคารพ : การแตงกาย    

ถูกกาลเทศะ 

วันพฤหัสบดีที ่4 มกราคม 2550          15.30-16.30น.           ความเปนกัลยาณมิตรของนักเรียนวยัรุน

ดานความนาเคารพ :    การใหความ

ชวยเหลือเพื่อน และการใหความรวมมือ

กับเพื่อนในการทํากิจกรรมทีไ่ดรับ

มอบหมาย 

วันองัคารที ่9 มกราคม 2550              15.30-16.30น.           ความเปนกัลยาณมิตรของนักเรียนวยัรุน

ดานความนาเจริญใจ : การตั้งใจเรียน 

และมีความกระตือรือรนใฝรูใฝเรียน    

อยูเสมอ 

วันพฤหัสบดีที ่11 มกราคม 2550        15.30-16.30น.           ความเปนกัลยาณมิตรของนักเรียนวยัรุน

ดานการรูจักพดูใหไดผล  :  การพูดให

กําลังใจเพื่อน การพูดสงเสริมเพื่อน

ในทางที่ดีการไมนินทาวารายเพื่อน  

และการแนะนาํเพื่อนใหทํากจิกรรม     

ที่เปนประโยชนของโรงเรยีน 

วันองัคารที ่16 มกราคม 2550            15.30-16.30น.           ความเปนกัลยาณมิตรของนักเรียนวยัรุน

ดานการอดทนตอถอยคํา   :  การฟง

อยางตัง้ใจ   
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ตาราง 1  (ตอ)  
 

           วัน/เดือน/ป                         เวลา                             รายการทดลอง 

วันพฤหัสบดีที ่18 มกราคม 2550        15.30-16.30น.           ความเปนกัลยาณมิตรของนักเรียนวยัรุน

ดานการอดทนตอถอยคํา : การรับฟง

ความคิดเหน็และขอเสนอแนะของเพื่อน  

ระงับความโกรธเมื่อเพื่อนพดูในส่ิงที่ไม

ถูกใจ 

วันองัคารที ่23 มกราคม 2550            15.30-16.30น.           ความเปนกัลยาณมิตรของนักเรียนวยัรุน

ดานการแถลงเรื่องล้ําลึก  :  การอธิบาย

บทเรียนใหเพือ่นเขาใจ   

วันพฤหัสบดีที ่25 มกราคม 2550        15.30-16.30น.           ความเปนกัลยาณมิตรของนักเรียนวยัรุน

ดานการแถลงเรื่องล้ําลึก : การพูด

ประนีประนอมความขัดแยงระหวาง

เพื่อน   

วันองัคารที ่30 มกราคม 2550            15.30-16.30น.           ความเปนกัลยาณมิตรของนักเรียนวยัรุน

ดานการไมชักนําในทางที่ผิด : การไม

ชักจูงเพื่อนไปใชเวลาวางในการเลนเกม

คอมพิวเตอร    การไมชักจงูเพื่อนใหหนี

เรียน และ การไมชักจูงเพื่อนใหไปยุง

เกี่ยวกับส่ิงเสพติดและการพนนั 

วันพุธที่ 31 มกราคม 2550                  15.30-16.30น.           ปจฉิมนเิทศ : สรุปการเรียนรูที่ไดจาก

การเขารวมโปรแกรมการฝกความเปน

กัลยาณมิตรของนักเรียนวัยรุน  

ประโยชนและขอเสนอแนะ 

 

การเก็บรวมรวมขอมลู 
 ผูวิจัยดําเนนิการรวบรวมขอมูล ดังนี ้

 1.  ขอหนงัสือขอความรวมมอืเพื่อการวิจัยจากบัณฑิตวทิยาลยั มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 

เพื่อขอความอนุเคราะหในการเปนผูทรงคณุวุฒิตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ ไดแก แบบสอบถามความ

เปนกัลยาณมติรของนักเรียนวัยรุน และ โปรแกรมการฝกความเปนกัลยาณมิตรของนักเรียนวยัรุน 
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 2.  ขอหนังสือขอความรวมมือเพื่อการวิจัยจากบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  

ถึงผูอํานวยการโรงเรียนวัดสุทธาราม เพื่อขอความอนุเคราะหในการใหนักเรียนระดับชวงชั้นที่ 3 

จํานวน 100 คน  ตอบแบบสอบถามความเปนกัลยาณมิตรของนักเรียนวัยรุน และเขารวม โปรแกรม

การฝกความเปนกัลยาณมิตรของนักเรียนวัยรุน ในการทดลองเครื่องมือ (Try out)  

 3.  ขอหนังสือขอความรวมมือเพื่อการวิจัยจากบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  

ถึงผูอํานวยการโรงเรียนวัดทองเพลง เพื่อขอความอนุเคราะหในการใหนักเรียนระดับชวงชั้นที่ 3 ตอบ

แบบสอบถามความเปนกัลยาณมิตรของนักเรียนวัยรุน และเขารวมโปรแกรมการฝกความเปน

กัลยาณมิตรของนักเรียนวัยรุน  

 
 แบบแผนการวิจัย 
 การวิจยัครั้งนีเ้ปนวิจยัเชงิทดลอง โดยดําเนินการทดลองแบบ One Group Pretest Posttest 

Design (พวงรัตน  ทวีรัตน 2543 : 60) 

 

ตาราง  2  แสดงแบบแผนการวิจัยแบบ One - Group Pretest - Posttest Design 
 

 

สอบกอนการทดลอง 
 

 

ทดลอง 
 

สอบหลงัการทดลอง 
 

T1 
 

 

X 
 

T2 

 ความหมายของสัญลักษณ 

  T1 แทน การทดสอบกอนการทดลอง เปน Pretest 

  T2 แทน การทดสอบหลังการทดลอง เปน Posttest 

  X แทน การเขารวมโปรแกรมการฝกความเปนกัลยาณมิตรของนกัเรียนวัยรุน 
  

  
วิธีดําเนินการทดลอง 

 การวิจยัครั้งนี ้ผูวิจัยดําเนนิการทดลอง ดังนี ้
1. ขั้นกอนการทดลอง 
ผูวิจัยใหนักเรียนระดับชวงชั้นที่ 3 โรงเรียนวัดทองเพลง เขตคลองสาน กรุงเทพมหานคร ทํา

แบบสอบถามความเปนกัลยาณมิตร แลวคัดเลือกนักเรียนที่มีคะแนนแบบสอบถามความเปน

กัลยาณมิตรตั้งแตเปอรเซ็นตไทลที่ 25 ลงมา จํานวน 49 คน สมัครใจเขารวมโปรแกรมการฝกความ

เปนกัลยาณมิตรของนักเรียนวัยรุน จํานวน 32  คน และสุมอยางงายเพื่อเปนกลุมทดลอง จํานวน 15 
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คน  เปนนักเรียนชาย 7 คน นักเรียนหญิง 8 คน จากนั้นจึงดําเนินการตามโปรแกรมการฝกความเปน

กัลยาณมิตรของนักเรียนวัยรุน 

 
2. ขั้นดําเนนิการทดลอง 

ผูวิจัยเปนผูดําเนินการทดลองโดยปฏิบัติตามโปรแกรมการฝกความเปนกัลยาณมิตร 

ทั้งหมด 14 คร้ัง คร้ังละ 60 นาที  เปนเวลา 7 สัปดาห สัปดาห ละ 2 คร้ัง สถานที่ โรงเรียนวัดทองเพลง 

สํานักงานเขตคลองสาน  กรุงเทพมหานคร 
3. ขั้นหลังการทดลอง 

 หลังเสร็จส้ินการทดลอง ผูวิจัยใหนักเรียนที่เขารวมโปรแกรมการฝกความเปน

กัลยาณมิตรของนักเรียนวัยรุน ตอบแบบสอบถามความเปนกัลยาณมิตรของนักเรียนวัยรุนอีกครั้งและ

นําคะแนนที่ไดจากการตอบแบบสอบถามดังกลาวเปนคะแนนหลังทดลอง 

 นําคะแนนที่ไดกอนและหลังทดลอง จากแบบสอบถามความเปนกัลยาณมิตรของ

นักเรียนวัยรุน มาวิเคราะหตามวิธีการทางสถิติเพื่อทดสอบสมมติฐานตอไป 

 

การจัดกระทําและวิเคราะหขอมูล 
 การวิเคราะหขอมูล 
 เปรียบเทียบความเปนกัลยาณมิตรของนักเรียนกอนและหลังการเขารวมโปรแกรมการฝก

ความเปนกัลยาณมิตรของนักเรียนวัยรุน 
 
สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 
1. สถิติพื้นฐาน ไดแก 

 คาเฉลี่ย ( x ) 

 คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) 

 
2. สถิติสําหรับวิเคราะหคุณภาพของเครือ่งมือ 

 การหาคาอํานาจจําแนกเปนรายขอของแบบสอบถามความเปนกัลยาณมิตรของ

นักเรียนวัยรุน โดยใช t-test  เทคนิค 25 เปอรเซ็นตของกลุมสูงและกลุมตํ่า 

 การหาคาความเชื่อมั่นของแบบสอบถามความเปนกัลยาณมิตรของนักเรียนวัยรุน 

โดยใชสูตรสัมประสิทธิแอลฟา (Alpha Coefficient)  ของครอนบัค (Cronbach) (พวงรัตน  ทวีรัตน 

2543 : 125-126) 
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3. สถิติสําหรับทดสอบสมมติฐาน 
 เปรียบเทียบความเปนกัลยาณมิตรของนกัเรียนวัยรุนกอนและหลงัการเขารวมโปรแกรมการ

ฝกความเปนกลัยาณมิตรของนักเรียนวัยรุน โดยใช t-test  Dependent  (พวงรัตน  ทวีรัตน 2543 : 

165) 

 



บทที่  4 
ผลการวิเคราะหขอมูล 

 
สัญลักษณที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 
 

ในการวิเคราะหขอมูลและการแปลผลการวิเคราะหขอมลูจากการศึกษาคนควาครั้งนี้ ผูวิจัยได

กําหนดสัญลกัษณที่ใชแทนความหมายดงันี ้

 

 N แทน จํานวนนักเรยีนที่เปนประชากร 

 n แทน จํานวนนักเรยีนในกลุมตัวอยางที่เขารวมโปรแกรม 

 x  แทน คาเฉลี่ย 

 S.D. แทน คาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

 t แทน คาสถิติที่ใชพจิารณาใน t-test  for  Dependent  Samples 

ΣD       แทน  ผลรวมของผลตางของคะแนนแบบสอบถามกอนและหลงัการ

ทดลอง 

ΣD2     แทน ผลรวมของผลตางกาํลังสองของคะแนนแบบสอบถามกอนและหลงั

การทดลอง 

P          แทน ระดับนัยสําคญัทางสถิติ 

** แทน ระดับนัยสําคญัทางสถิติที่ระดับ .01 
 
การนาํเสนอผลการศึกษาคนควา 
 ผูวิจัยนําเสนอผลการศึกษาคนควาตามลาํดับ ดังนี ้

1. ผลการวิเคราะหความเปนกลัยาณมิตรของนกัเรียนวัยรุน 

2.   ผลการเปรียบเทียบความเปนกัลยาณมิตรของนักเรยีนวยัรุนกอนและหลังการเขารวม

โปรแกรมการฝกความเปนกลัยาณมิตรของนกัเรียนวัยรุน 

 
ผลการวิเคราะหขอมูล 

1. วิเคราะหความเปนกัลยาณมิตรของนักเรียนวัยรุน โดยการคํานวณคาเฉลี่ยและสวน

เบี่ยงเบนมาตรฐาน 
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2. เปรียบเทียบความเปนกัลยาณมิตรของนักเรียนวัยรุนกอนและหลังการเขารวม

โปรแกรมการฝกความเปนกัลยาณมิตรของนักเรียนวัยรุน โดยการทดสอบ t-test  for  Dependent  

Samples 

 
ผลการศึกษาคนควา 

1.  ผลการวิเคราะหความเปนกัลยาณมิตรของนักเรยีนวยัรุน ดังแสดงผลการวเิคราะหใน

ตาราง 3 

 

ตาราง 3  คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของความเปนกัลยาณมติรของนักเรียนวัยรุน (N = 197) 
 

 

ความเปนกัลยาณมิตรของนกัเรียนวัยรุน 
 

x  S.D. ระดับความเปนกัลยาณมิตร 

 

1.  ดานความนารัก 

2.  ดานความนาเคารพ 

3.  ดานความนาเจริญใจ 

4.  ดานการรูจักพูดใหไดผล 

5.  ดานการอดทนตอถอยคาํ 

6.  ดานการแถลงเรื่องล้าํลกึ 

7.  ดานการไมชักนาํในทางที่ผิด 

 

3.84 

3.51 

3.11 

3.70 

3.27 

3.33 

3.42 

 

0.61 

0.54 

0.63 

0.33 

0.70 

0.83 

0.71 

 

มาก 

มาก 

ปานกลาง 

มาก 

ปานกลาง 

ปานกลาง 

ปานกลาง 

ความเปนกัลยาณมิตรของนกัเรียนวัยรุน 3.45 0.45 ปานกลาง 

 

 จากตาราง 3 พบวา ความเปนกัลยาณมิตรของนักเรยีนวยัรุนโดยรวม อยูในระดบัปานกลาง 

และเมื่อพิจารณาความเปนกัลยาณมิตรของนักเรียนวัยรุนรายดานพบวา ความเปนกัลยาณมติรของ

นักเรียนวยัรุนดานความนารัก ดานความนาเคารพ และดานการรูจกัพูดใหไดผล ของนกัเรียนอยูใน

ระดับมาก และความเปนกลัยาณมิตรของนกัเรียนวัยรุน ดานความนาเจริญใจ ดานการอดทนตอ

ถอยคํา ดานการแถลงเรื่องล้าํลึก และดานการไมชักนําในทางที่ผิดของนกัเรียนอยูในระดับปานกลาง  
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2.   ผลการเปรียบเทียบความเปนกัลยาณมิตรของนักเรยีนวยัรุนกอนและหลังการเขารวม

โปรแกรมการฝกความเปนกลัยาณมิตรของนกัเรียนวัยรุน ดังแสดงผลการวิเคราะหในตาราง 4 

 

ตาราง 4 เปรียบเทียบระดับความเปนกัลยาณมิตรของนกัเรียนวัยรุนกอนและหลงัการเขารวมโปรแกรม    

      การฝกความเปนกัลยาณมิตรของนักเรียนวยัรุน (n = 15) 
 

ความเปนกัลยาณมิตร 

ของนักเรียนวยัรุน 

กอนการทดลอง 
ระดับ 

หลังการทดลอง 
ระดับ 

x  S.D. x  S.D. 
 

1.  ดานความนารัก 

 

2.  ดานความนาเคารพ 

 

3.  ดานความนาเจริญใจ 

 

4.  ดานการรูจักพูดใหไดผล 

 

5.  ดานการอดทนตอถอยคาํ 

 

6.  ดานการแถลงเรื่องล้าํลกึ 

 

7.  ดานการไมชักนาํในทางที่ผิด 
 

 

3.46  

 

2.99 

 

2.47 

 

2.88 

 

2.90 

 

3.02 

 

2.89 

 

0.41 

 

0.26 

 

0.38 

 

0.30 

 

0.30 

 

0.66 

 

0.55 

 

ปานกลาง 

 

ปานกลาง 

 

นอย 

 

ปานกลาง 

 

ปานกลาง 

 

ปานกลาง 

 

ปานกลาง 

 

4.18 

 

4.01 

 

3.78 

 

4.11 

 

3.96 

 

4.13 

 

4.14 

. 

0.34 

 

0.50 

 

0.57 

 

0.45 

 

0.42 

 

0.52 

 

0.55 

 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

ความเปนกัลยาณมิตร 

ของนักเรียนวยัรุน 
 

 

 

2.93 

 

0.19 

 

ปานกลาง 

 

4.03 

 

0.39 

 

มาก 

  

จากตาราง 4 พบวา กอนการเขารวมโปรแกรมการฝกความเปนกัลยาณมิตรของนกัเรียนวัยรุน 

ระดับความเปนกัลยาณมิตรของนักเรียนวยัรุนในภาพรวมอยูในระดับ ปานกลาง และภายหลงัการเขา

รวมโปรแกรมการฝกความเปนกัลยาณมติรของนักเรียนวัยรุน ระดบัความเปนกลัยาณมิตรโดยภาพรวม

ของนักเรียนวยัรุนเพิม่สูงขึน้อยูในระดับมาก  
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 เมื่อพิจารณาระดับความเปนกัลยาณมิตรของนักเรียนวยัรุนรายดาน พบวา กอนการเขารวม

โปรแกรมการฝกความเปนกลัยาณมิตรของนกัเรียนวัยรุน ระดับความเปนกัลยาณมิตร ดานความ       

นาเจริญใจ อยูในระดับนอย  ดานความนารัก ดานความนาเคารพ ดานการรูจักพดูใหไดผล ดานการรูจัก

พูดใหไดผล ดานการอดทนตอถอยคํา ดานการแถลงเรือ่งล้ําลึก และดานการไมชักนําในทางที่ผิด อยูใน

ระดับปานกลาง และภายหลงัการเขารวมโปรแกรมการฝกความเปนกัลยาณมิตรของนักเรยีนวยัรุน 

ระดับความเปนกัลยาณมิตรของนักเรียนวยัรุนในแตละดาน เพิม่สูงขึ้นอยูในระดับมาก 
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ตาราง 5 เปรียบเทียบความเปนกัลยาณมติรของนักเรียนวัยรุนกอนและหลังการเขารวมโปรแกรมการฝก 

      ความเปนกัลยาณมิตรของนักเรียนวัยรุน (n = 15) 

ความเปนกัลยาณมิตร

ของนักเรียนวยัรุน 
กลุมทดลอง x  S.D. ΣD ΣD2 t p 

1.  ดานความนารัก กอนทดลอง 

 

หลังทดลอง 

3.46 

 

4.18 

0.41 

 

0.34 

 

10.86 

 

12.86 

 

4.681** 

 

0.008 

2.  ดานความนาเคารพ กอนทดลอง 

 

หลังทดลอง 

2.99 

 

4.01 

0.26 

 

0.50 

 

15.20 

 

18.94 

 

7.795** 

 

0.006 

3.ดานความนาเจริญใจ กอนทดลอง 

 

หลังทดลอง 

2.47 

 

3.78 

0.38 

 

0.57 

 

19.63 

 

31.61 

 

7.790** 

 

0.000 

4. ดานการรูจกัพูดให 

    ไดผล 

กอนทดลอง 

 

หลังทดลอง 

2.88 

 

4.11 

0.30 

 

0.45 

 

18.42 

 

27.27 

 

8.260** 

 

0.001 

5. ดานการอดทนตอ 

    ถอยคาํ 

กอนทดลอง 

 

หลังทดลอง 

2.90 

 

3.96 

0.30 

 

0.42 

 

15.89 

 

20.28 

 

8.276** 

 

0.005 

6. ดานการแถลงเรื่อง 

    ลํ้าลกึ 

กอนทดลอง 

 

หลังทดลอง 

3.02 

 

4.13 

0.66 

 

0.52 

 

16.67 

 

29.11 

 

4.947** 

 

0.014 

7. ดานการไมชักนาํใน 

    ทางที่ผิด 

กอนทดลอง 

 

หลังทดลอง 

2.89 

 

4.14 

0.55 

 

0.55 

 

18.83 

 

30.21 

 

6.798** 

 

0.011 

ความเปนกัลยาณมิตร 

ของนักเรียนวยัรุน 

กอนทดลอง 

 

หลังทดลอง 

2.93 

 

4.03 

0.19 

 

0.39 

 

16.58 

 

20.87 

 

12.829** 

 

.001 

**t (.01 : 14) = 2.624 
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 จากตาราง 5 พบวา ความเปนกัลยาณมิตรของนักเรยีนวยัรุนหลังการเขารวมโปรแกรมการฝก

ความเปนกัลยาณมิตรของนกัเรียนวัยรุนทัง้โดยรวมและรายดาน เพิม่สูงขึ้นอยางมีนัยสาํคัญทางสถิติที่

ระดับ .01  

 



บทที่ 5 
สรุปผล อภิปราย และขอเสนอแนะ 

 
ความมุงหมายของการศกึษาคนควา 

1. เพื่อศึกษาความเปนกัลยาณมิตรของนักเรยีนวยัรุน 

2. เพื่อเปรียบเทยีบความเปนกัลยาณมิตรของนักเรียนวัยรุนกอนและหลังการเขารวม
โปรแกรมการฝกความเปนกลัยาณมิตรของนกัเรียนวัยรุน 

  
ขอบเขตของการศึกษาคนควา 
 ในการศึกษาคนควาครั้งนี ้มขีอบเขตของการศึกษาคนควา ดังนี ้

ประชากรที่ใชในการศกึษาคนควา 
ปะชากรที่ใชในการศึกษาครัง้นี ้เปนนกัเรียนทีก่ําลงัศึกษาอยูในชวงชั้นที่ 3  ภาคเรียนที ่2 ป

การศึกษา 2549 โรงเรียนวดัทองเพลง สํานักงานเขตคลองสาน กรุงเทพมหานคร จาํนวน 197 คน  
 
กลุมตัวอยางที่ใชในการศกึษาคนควา 
กลุมตัวอยางที่ใชในการศึกษาครั้งนี ้ เปนนักเรียนทีก่ําลงัศึกษาอยูในชวงชัน้ที ่ 3 ภาคเรียนที ่

2 ปการศึกษา 2549  โรงเรียนวัดทองเพลง สํานักงานเขตคลองสาน กรุงเทพมหานคร ที่มีคะแนน

แบบสอบถามความเปนกัลยาณมิตรตั้งแตเปอรเซนไทลที ่  25 ลงมา  จํานวน 49 คน สมัครใจเขารวม

โปรแกรมการฝกความเปนกลัยาณมิตรของนกัเรียนวัยรุน จาํนวน 32  คน และสุมอยางงายเพื่อเปน

กลุมทดลอง จาํนวน 15 คน  เปนนักเรยีนชาย 7 คน นักเรียนหญิง 8 คน 

 
เครื่องมือที่ใชในการศกึษาคนควา   

ในการศึกษาคนควาครั้งนี ้ผูวิจัยสรางเครื่องมือในการทดลองดังนี ้

1. แบบสอบถามความเปนกัลยาณมิตรของนกัเรียนวัยรุน 

2. โปรแกรมการฝกความเปนกลัยาณมิตรของนกัเรียนวัยรุน  

 
วิธีดําเนินการทดลอง 
 การดําเนินการทดลองมีลําดับข้ันดังตอไปนี ้
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1. ขั้นกอนการทดลอง 
ผูวิจัยใหนักเรียนชวงชั้นที่ 3 โรงเรียนวัดทองเพลง เขตคลองสาน กรุงเทพมหานคร ทํา

แบบสอบถามความเปนกัลยาณมิตร แลวคัดเลือกนักเรียนที่มีคะแนนแบบสอบถามความเปน

กัลยาณมิตรตั้งแตเปอรเซนไทลที่ 25 ลงมา จํานวน 49 คน สมัครใจเขารวมโปรแกรมการฝกความเปน

กัลยาณมิตรของนักเรียนวัยรุน จํานวน 32  คน และสุมอยางงายเพื่อเปนกลุมทดลอง จํานวน 15 คน  

เปนนักเรียนชาย 7 คน นักเรียนหญิง 8 คน จากนั้นจึงดําเนินการตามโปรแกรมการฝกความเปน

กัลยาณมิตรของนักเรียนวัยรุน 

 
2. ขั้นดําเนนิการทดลอง 

ผูวิจัยเปนผูดําเนินการทดลองโดยปฏิบัติตามโปรแกรมฝกความเปนกัลยาณมิตร ทัง้หมด 

14 คร้ัง คร้ังละ 60 นาท ี  เปนเวลา 7 สัปดาห สัปดาหละ 2 คร้ัง สถานที่ โรงเรียนวัดทองเพลง 

สํานักงานเขตคลองสาน  กรุงเทพมหานคร 

 
3. ขั้นหลังการทดลอง 

 หลังเสร็จส้ินการทดลอง ผูวจิัยใหนักเรียนที่เขารวมโปรแกรมฝกความเปนกัลยาณมติร

ของนักเรียนวยัรุน ตอบแบบสอบถามความเปนกัลยาณมิตรของนักเรียนวยัรุนอีกครั้งและนําคะแนนที่

ไดจากการตอบแบบสอบถามดังกลาวเปนคะแนนหลังทดลอง 

 นําคะแนนที่ไดกอนและหลงัทดลอง จากแบบสอบถามความเปนกัลยาณมิตรของ

นักเรียนวยัรุน มาวิเคราะหตามวธิีการทางสถิติเพื่อทดสอบสมมติฐานตอไป 

 
การวิเคราะหขอมูล 
 การศึกษาคนควาครั้งนีเ้ปนการฝกความเปนกัลยาณมติรของนักเรียนวัยรุน ผูวจิยัไดเสนอผล

การวิเคราะหขอมูลตามลําดบัดังนี ้

 1.       ศึกษาความเปนกัลยาณมิตรของนกัเรียนวัยรุน  

 2.  เปรียบเทียบความเปนกัลยาณมิตรของนักเรียนวยัรุนกอนและหลังการเขารวมโปรแกรม

การฝกความเปนกัลยาณมติรของนักเรียนวัยรุน โดยการทดสอบ (t-test for dependent samples) 

 
สรุปผลการศกึษาคนควา 
 ผลการศึกษาคนความีดังตอไปนี้ 

 1. ความเปนกัลยาณมิตรของนักเรียนวัยรุนโดยรวม อยูในระดับปานกลาง และเมื่อพิจารณา

ความเปนกัลยาณมิตรของนกัเรียนวัยรุนรายดานพบวา ความเปนกลัยาณมิตรของนกัเรียนวัยรุนดาน
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ความนารัก ดานความนาเคารพ และดานการรูจักพูดใหไดผล ของนักเรียนอยูในระดับมาก และความ

เปนกัลยาณมติรของนักเรียนวัยรุน ดานความนาเจริญใจ ดานการอดทนตอถอยคํา ดานการแถลงเรื่อง

ลํ้าลึก และดานการไมชกันาํในทางที่ผิดของนกัเรียนอยูในระดับปานกลาง  

 

 2. ความเปนกัลยาณมิตรของนักเรียนวัยรุนหลังการเขารวมโปรแกรมการฝกความเปน

กัลยาณมิตรของนกัเรียนวัยรุนทั้งโดยรวมและรายดาน เพิ่มสูงขึ้นอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  

 
การอภิปรายผล 
 การศึกษาคนควาครั้งนีม้ีจุดมุงหมายเพื่อศึกษาและฝกความเปนกัลยาณมิตรของนักเรียน

วัยรุน ผลการศึกษาคนควาปรากฏ ดังนี ้

 1.  ความเปนกัลยาณมิตรของนักเรียนวัยรุนโดยรวม อยูในระดับปานกลาง และเมื่อพิจารณา

ความเปนกัลยาณมิตรของนักเรียนวัยรุนรายดานพบวา ความเปนกัลยาณมิตรของนักเรียนวัยรุน    

ดานความนารัก ดานความนาเคารพ และดานการรูจักพูดใหไดผล ของนักเรียนอยูในระดับมาก และ

ความเปนกัลยาณมิตรของนักเรียนวัยรุน ดานความนาเจริญใจ ดานการอดทนตอถอยคํา ดาน         

การแถลงเรื่องล้ําลึก และดานการไมชักนําในทางที่ผิดของนักเรียนอยูในระดับปานกลาง จากการ

ผลการวิจัยแสดงใหเห็นวานักเรียนวัยรุนยังไมมีความเปนกัลยาณมิตรเทาที่ควร ซึ่งความเปน

กัลยาณมิตรดานความนารัก ดานความนาเคารพ และดานการรูจักพูดใหไดผล ที่อยูในระดับมาก   

เปนเรื่องเกี่ยวกับ การยิ้มแยมทักทายเพื่อน มีความจริงใจตอเพื่อน การแตงกายถูกกาลเทศะ           

การใหความชวยเหลือเพื่อน ไมนินทาวารายเพื่อน สวนความเปนกัลยาณมิตรของนักเรียนวัยรุน ดาน

ความนาเจริญใจ ดานการอดทนตอถอยคํา ดานการแถลงเรื่องล้ําลึก และดานการไมชักนําในทางที่ผิด 

ที่อยูในระดับปานกลาง เปนเรื่องเกี่ยวกับ การตั้งใจเรียน การยอมรับฟงความคิดเห็นของเพื่อน การ

อธิบายบทเรียนตางๆใหเพื่อนเขาใจ การไมชักจูงเพื่อนหนีเรียน การไมชักจูงเพื่อนไปใชเวลาวางเลน

เกมคอมพิวเตอร การไมชักจูงเพื่อนไปยุงเกี่ยวกับส่ิงเสพติดและการพนัน ทั้งนี้เปนเพราะวา เด็กวัยรุน

เร่ิมที่จะเห็นความสําคัญของเพื่อน มีความสัมพันธระหวางเพื่อนมากขึ้น มีการทํางานรวมกัน ชวยเหลือ

ซึ่งกันและกัน ตองการเปนที่ยอบรับของเพื่อน วัยรุนจะเริ่มสนใจเพื่อน และการสรางมิตรภาพ วัยรุนจะ

มีความเขาใจดีวาเพื่อนมีความรูสึกตอตนเองอยางไร ถาวัยรุนไดรับการนิยมยกยองจากเพื่อนฝูงมาก

เพียงใด ยอมทําใหเขามีลักษณะเปนมิตรนาคบ ซึ่งสอดคลองกับคํากลาวของ สุพัตรา สุภาพ (2526: 

71) ที่กลาววา วัยรุนพยายามที่จะยอมรับและคลอยตามความคิดเห็น การกระทําทุกอยางของเพื่อน    

ผูเปนที่รักใครและนิยมยกยองของกลุม ทั้งๆที่บางครั้งอาจรูสึกไมเต็มใจก็ตาม และบางครั้งจะพยายาม

แสดงตัวโออวด เพื่อใหเพื่อนประทับใจในความสามารถของตน และสอดคลองกับคํากลาวของ       
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สุชา จันทนเอม (2542: 153-154) ที่กลาววา วัยรุนพยายามที่จะหาเพื่อนที่มีรสนิยมเหมือนกัน 

เพื่อที่จะเอาไวคบหาสมคบพูดคุยสังสรรคกัน กลุมของเด็กวัยรุนมีอิทธิพลอยางมากตอความประพฤติ 

การแตงกาย กิริยาทาทาง มีการพยายามเลียนแบบกัน เพื่อใหเกิดการยอมรับ แมวาการกระทํา

บางอยาง จะทําไปเพื่อความโกเกและเพื่อใหเกิดเปนจุดสนใจขึ้น แมจะขัดตอสายตาผูใหญก็ตาม 

ผลงานวิจยัครั้งนี้สอดคลองกับงานวิจัยของ ชุลีพร เหงาพรหมมนิทร (2546: 42) ทีพ่บวา 

นักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปที่ 4 โรงเรียนวฒันาวิทยาลยั มีมนษุยสัมพนัธกับเพื่อนอยูในระดับปานกลาง 

และเมื่อพิจารณามนษุยสัมพันธกับเพื่อนรายดาน พบวา ดานการสนใจความรูสึกซึ่งกนัและกนั และ

ดานการพูดใหกําลังใจกันอยูในระดับมาก สวนดานการรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน ดานการแสดง

ความคิดเหน็และการเสนอแนะสิ่งที่เปนประโยชนแกเพื่อน ดานการปฏิเสธคําชักชวนที่ไมทาํลาย  

มนุษยสัมพนัธ อยูในระดับปานกลาง นอกจากนี้ยงัสอดคลองกับผลการวิจยัของ เอกชยั ฉายสิว 

(2547: 99)  ทีพ่บวามนษุยสัมพนัธกับเพื่อนโดยรวมและรายดานของนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปที่ 2 

จํานวน 509 คน อยูในระดับปานกลาง และยังสอดคลองกับผลการวิจัยของ กีรติ  ศรีวิเชยีร (2537:  

76-81) ที่ศึกษาความเปนกัลยาณมิตรของนักศึกษาครุศาสตรวิทยาลัยครูพระนครศรีอยุธยา พบวา 

นักศึกษาหญิงและนักศึกษาชายมีความเปนกัลยาณมิตรไมแตกตางกนั และพบวานักศึกษาไมวาจะอยู

ชั้นปใดก็มีความเปนกัลยาณมติรไมแตกตางกนั นอกจากนี้ยงัพบวานักศึกษาที่มีเกรดเฉลี่ยสูง ม ี 

ความเปนกัลยาณมิตรมากกวานักศึกษาทีม่ีเกรดเฉลี่ยต่าํ     

 2. ความเปนกัลยาณมิตรโดยรวมและรายดานของนักเรียนวยัรุนหลังการเขารวมโปรแกรมการ

ฝกความเปนกลัยาณมิตรของนกัเรียนวัยรุน เพิม่สูงขึ้นอยางมีนยัสําคญัทางสถิติที่ระดับ .01 ซึ่งเปนไป

ตามสมมติฐานของการศึกษาคนควาครั้งนี้ เมื่อพจิารณาความเปนกัลยาณมติรของนักเรยีนวัยรุน   

รายดานพบวา ความเปนกัลยาณมิตรในดานความนาเจริญใจ ไดแก การตั้งใจเรียน และมีความ

กระตือรือรนใฝรูใฝเรียนอยูเสมอ นักเรียนมีการพัฒนาความเปนกัลยาณมิตรมากทีสุ่ด สวนความเปน

กัลยาณมิตรดานการไมชักนาํในทางที่ผิด ไดแก การไมชักจูงเพื่อนไปใชเวลาวางในการเลนเกม

คอมพิวเตอร การไมชักจงูเพื่อนใหหนีเรียน การไมชักจูงเพื่อนใหไปยุงเกีย่วกับส่ิงเสพติดและการพนนั  

ความเปนกัลยาณมิตรดานการรูจักพูดใหไดผล ไดแก  การพูดใหกําลังใจเพื่อน การพูดสงเสริมเพื่อน

ในทางที่ดี  ไมนินทาวารายเพื่อน การแนะนําเพื่อนใหทาํกิจกรรมที่เปนประโยชนของโรงเรียน ความเปน

กัลยาณมิตรดานการแถลงเรือ่งล้ําลึก ไดแก  การอธิบายบทเรียนใหเพือ่นเขาใจ  การพูดประนีประนอม

ความขัดแยงระหวางเพื่อน  ความเปนกัลยาณมิตรดานการอดทนตอถอยคํา ไดแก การตั้งใจฟงเพื่อน

พูด  รับฟงความคิดเหน็และขอเสนอแนะของเพื่อน  ระงับความโกรธเมื่อเพื่อนพูดในส่ิงที่ไมถกูใจ  

ความเปนกัลยาณมิตรดานความนาเคารพ ไดแก แสดงกิริยาวาจาที่สุภาพ  การแตงกายถูกกาลเทศะ 

การใหความชวยเหลือเพื่อน  การใหความรวมมือกับเพื่อนในการทํากิจกรรมที่ไดรับมอบหมาย และ
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ความเปนกัลยาณมิตรดานความนารัก ไดแก  การยิ้มแยมทักทายเพื่อนดวยทาทีที่อบอุนเปนมิตร       

มีความจรงิใจ ยินดีกบัความสาํเร็จของเพื่อน ภายหลงัการเขารวมโปรแกรมการฝกความเปน

กัลยาณมิตรของนักเรียนวัยรุน นักเรียนวัยรุนมีความเปนกัลยาณมติรเพิ่มข้ึนรองลงมาเรยีงตามลําดับ  

ทั้งนี้เพราะวาในระหวางทดลอง ผูวิจัยไดจัดประสบการณเกี่ยวกับการสรางความเปนกัลยาณมติรโดย

ผูวิจัยดาํเนนิการใหนกัเรียนไดมีโอกาสปฏบัิติกิจกรรมตางๆไดแก กลุมสัมพันธ บทบาทสมมติ        

กรณีตัวอยาง และ เกม ซึง่แบงเปน 4 ข้ันตอนโดย 1) ข้ันมีสวนรวม เปนขั้นทีน่ักเรียนลงมือปฏิบัติ

กิจกรรม หรือ คิดคนแสวงหาสิง่ที่ตองการ เรียนรูดวยตนเอง ผลจากการเรียนรูจะเกิดจากตวัผูเรียน

โดยตรง นักเรียนทกุคนมีสวนรวมและมบีทบาทในการทํากิจกรรมในฐานะสมาชกิของกลุม โดยผูวิจัย

คอยแนะนาํสรางบรรยากาศ 2)ข้ันวิเคราะห เปนขัน้ทีน่ักเรียนรวมกนัวิเคราะหประสบการณการเรียนรู

จากการที่ใหปฏิบัติกิจกรรมรวมกนั จะชวยใหนกัเรียนมคีวามรูเพิม่ข้ึน รูจักตนเองดข้ึีน และสามารถ

ประเมินความสัมพันธระหวางสมาชิกในกลุม 3) ข้ันสรุปและประยุกตหลักการ นักเรยีนรวบรวมแนวคิด

ที่ไดจากการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นในกลุมมาสรุปเปนหลกัการของตนเอง ซึ่งนักเรียนสามารถนํา

หลักการนัน้มาประยุกตใชในการพัฒนาความเปนกัลยาณมิตร 4)ข้ันประเมนิผล นักเรียนรวมกนั

ประเมินผลการเรียนรูของตนเองและของกลุมโดยรวมกนัอภิปราย ใหขอเสนอแนะติชมรวมกนั ซึ่ง

สอดคลองกับแนวคิดของ ทศวร  มณีศรีขํา (2539: 2-3) ทีก่ลาววา การจัดการเรียนการสอนดวย

กระบวนการกลุมสัมพนัธ เปนวิธกีารที่สามารพัฒนาศักยภาพในดานตางๆของผูเรียนไดเปนอยางดี 

โดยผูเรียนจะใหความสนใจและไมเบื่อหนายการเรียน ประสบการณในกลุมจะทําใหนกัเรียนเกิดการ

พัฒนาตนเองและกลุมก็จะดําเนนิไปดวยความสาํเร็จ บรรลุตามจุดมุงหมายที่ต้ังไว และแนวคิดของ 

ทิศนา  แขมมณี (2548: 358) ทีก่ลาววาบทบาทสมมติ เปนการกําหนดบทบาทของผูเลนใน

สถานการณทีส่มมติข้ึนมา และใหผูเรียนเขาสวมบทบาทนัน้และแสดงออกมาตามธรรมชาติโดยอาศัย

บุคลิกภาพ ประสบการณ และความรูสึกนึกคิดของตนเปนหลกั ดังนัน้วธิกีารนี้จึงมสีวนชวยใหผูเรียนมี

โอกาสศึกษาวเิคราะหถงึความรูสึก และพฤติกรรมของตนอยางลึกซึง้ และยังชวยเสริมสรางบรรยากาศ     

การเรียนรูใหนาสนใจและนาติดตามอีกดวย และแนวคิดของ วัฒนาพร ระงับทุกข (2542: 33) ที่กลาว

วากรณีตัวอยางเปนวธิีการสอน ซึ่งใชกรณีหรือเร่ืองตางๆ ที่เกิดขึ้นจริงมาดัดแปลง และใชเปนตวัอยาง

ในการเรียน ใหศึกษาวเิคราะหและอภิปรายเพื่อสรางความเขาใจ และฝกฝนหาทางแกปญหานั้น 

วิธีการนี้จะชวยใหผูเรียนไดรูจักคิดและพิจารณาขอมูลทีต่นไดรับอยางถี่ถวน การอภิปรายจะชวยให

ผูเรียนไดมีโอกาสแลกเปลีย่นขอมูลซึ่งกันและกัน รวมทั้งการนาํเอากรณีตางๆ ทีค่ลายคลึงกับชีวิตจริง 

ซึ่งมีสวนชวยใหการเรียนการสอนมีความหมายสําหรับผูเรียนมากยิง่ขึ้น นอกจากนี้ ยงัสอดคลองกับ

แนวคดิของ กําพล  ดํารงควงศ  (2535:11)  ที่กลาววา เกม  เปนสิง่ทีท่ําใหเกิดการเรียนรูที่ดี  สําหรับ

นักเรียนเพราะเกมเปนกิจกรรมที่นกัเรียนกระทําดวยตนเอง      การใชเกมจงึเปนประสบการณตรง      



 75 

ที่นกัเรียนไดรับการสัมผัสดวยประสาทสมัผัสทั้ง 5  ซึง่จะชวยใหนกัเรียนเกิดการเรียนรูที่ดีที่สุดมี

ความคิดริเร่ิม   เกิดจนิตนาการอันเปนการแสดงถึงความกาวหนาทางระดับสติปญญาของนกัเรียน   

การศึกษาครั้งนี้ผูวิจยัไดประเมินผลการเขารวมกิจกรรม โดยสังเกตความรวมมือในการปฏิบัติ

กิจกรรม ซึง่นักเรียนใหความรวมมือเปนอยางด ี มีความกระตือรือรนและสนใจในการเขารวมกิจกรรม 

ทั้งนี้เปนเพราะวา ผูวิจยัจัดกิจกรรมในลักษณะ กลุมสัมพันธ บทบาทสมมติ กรณีตัวอยาง และเกม ซึ่ง

เปดโอกาสใหนักเรียนไดมีสวนรวมในการปฏิบัติกิจกรรม ไดแลกเปลี่ยนความคิดเห็นซึง่กนัและกัน

อยางอิสระ นกัเรียนเกิดความสนกุสนานจากกิจกรรมสามารถที่จะนําไปประยุกตใชในชีวิตประจาํวันได 

นอกจากนี้ผูวจิัยไดใหความเปนกนัเองกับนักเรียน ทําใหนักเรียนมีความไววางใจและอบอุนในการเขา

รวมกิจกรรม นักเรียนจงึมีความพึงพอใจและมาเขารวมกิจกรรมอยางสม่าํเสมอ เกิดความเขาใจและ

ยอมรับกันและกัน เกิดความซาบซึง้ เกิดการเรียนรูเกี่ยวกับการฝกความเปนกัลยาณมิตรซึ่งทําใหความ

เปนกัลยาณมติรของนักเรียนเพิม่สูงขึ้น  

ผลการศึกษาคนควาครั้งนี้สอดคลองกับผลการศึกษาคนควาของ มยรีุ เสมใจดี (2546: 57) ที่

ไดศึกษา ผลของกลุมสัมพันธเพื่อพฒันาความมนี้าํใจตอเพื่อนของนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปที ่ 3 

โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพฒันาการ กรุงเทพมหานคร ผลการศึกษาพบวา ความมีน้ําใจของนกัเรียน

ชั้นมัธยมศึกษาปที ่ 3 เพิม่ข้ึนหลงัการเขารวมโปรแกรมกลุมสัมพนัธเพื่อพัฒนาความมนี้าํใจตอเพื่อน 

อยางมีนยัสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ .01และสอดคลองกบั ผลการศึกษาคนควาของ เสาวนีย  หงษทอง  

(2539: 60) ที่ไดศึกษาเปรียบเทียบผลการใชบทบาทสมมติแบบมบีทและแบบไมมีบท ทีม่ีตอการ

ปรับตัวกับเพือ่นของนกัเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที ่ 2 ผลการศึกษาพบวา นักเรยีนทีไ่ดรับการใชบทบาท

สมมติแบบมีบทและไมมีบท มีการพัฒนาการปรับตัวกับเพื่อน อยางมนีัยสาํคัญทางสถิติที่ระดบั .05

นอกจากนีย้ังสอดคลองกับผลการศึกษาคนควาของ ธนินทร  จํานงผล (2547: 55) ที่ไดทําการศึกษา 

การใชกรณีตัวอยางที่มีตอการใหเหตุผลเชงิจริยธรรมดานความเมตตาของนักเรียนชัน้ประถมศึกษาปที ่

4 โรงเรียนวัดภาษี เขตวัฒนา กรุงเทพมหานคร พบวา ภายหลังการทดลอง นกัเรียนมเีหตุผลเชิง

จริยธรรมดานความเมตตากรุณาเพิ่มข้ัน อยางมีนยัสาํคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และสอดคลองกับ     

ผลการศึกษาคนควาของ รติกร  ธัญญะอุดม (2547: 51) ที่ไดศึกษาผลของการใชเกมการศึกษามิติ

สัมพันธทีม่ีตอการคิดเชิงเหตผุล ของนักเรยีนชัน้อนุบาล 2 โรงเรียนสเุหราดอนสะแก เขตวังทองหลาง 

กรุงเทพมหานคร พบวา นักเรียนมีการคิดเชิงเหตุผลไดมากขึ้นหลังจากไดรับการใชเกมการศึกษามิติ

สัมพันธ อยางมีนัยสาํคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

ดังนัน้ จาการศึกษาคนควาในครั้งนี้จึงสรุปไดวา โปรแกรมการฝกความเปนกัลยาณมิตรของ

นักเรียนวยัรุนมีผลทําใหนกัเรียนวยัรุนมีความเปนกัลยาณมิตรเพิ่มสูงขึ้น 
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ขอเสนอแนะ 
1. ขอเสนอแนะทั่วไป 

1.1  เนื่องจากโปรแกรมการฝกความเปนกลัยาณมิตรของนกัเรียนวัยรุนใชเทคนิคตางๆ ซึ่ง

ไดแก กลุมสัมพันธ บทบาทสมมติ กรณีตัวอยาง และ เกม ดังนัน้ผูทีจ่ะนาํไปใชควรมีความรูและความ

เขาใจในเรื่องเทคนิคตางๆอยาถองแท 

1.2  ควรมกีารติดตามผลนักเรียนที่เขารวมโปรแกรม ของนักเรียนหลงัสิ้นสุดการทดลอง 3 

เดือน หรือ 6 เดือน เพื่อดูวานักเรียนมีความเปนกัลยาณมิตรเปลี่ยนแปลงไปมากนอยเพียงใด 

 
2. ขอเสนอแนะในการวิจยั 

2.1   ควรทดลองการใชโปรแกรมการฝกความเปนกัลยาณมิตรของนักเรียนวยัรุนในระดับ

มัธยมศึกษาตอนปลาย หรือ นักศกึษาในระดับอุดมศึกษา 

2.2   ควรสรางโปรแกรมการฝกความเปนกัลยาณมติรของนักเรียนวัยรุน โดยใชเทคนิค

อ่ืนๆ เชน การใหคําปรึกษากลุม การใชชดุการแนะแนว หรือ การใชชดุฝกอบรม เปนตน 
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ภาคผนวก  ก 
    

- หนังสือขอเชญิเปนผูเชี่ยวชาญ 

- หนังสือขอความอนุเคราะหเพื่อพัฒนาเครื่องมือการวิจัย (Try out) 

- หนังสือขอความอนุเคราะหเพื่อการวจิัย 
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ภาคผนวก  ข 
    

- แบบสอบถามความเปนกัลยาณมิตรของนักเรียนวัยรุน 

- ตารางแสดงคาอํานาจจําแนกเปนรายขอของแบบสอบถามความเปน

กัลยาณมิตรของนักเรียนวัยรุน 
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แบบสอบถามความเปนกลัยาณมิตรของนักเรียนวยัรุน 

....................................... 
คําชี้แจง 
 1.  แบบสอบถามฉบับนี้มีขอความจํานวน   55  ขอ จัดทําขึ้นเพื่อสอบถามความคิด และ            

การแสดงออกของนักเรียน จึงขอความรวมมือจากนักเรียนโดยใหตอบตามความเปนจริงของนักเรียน  

 2.  แบบสอบถามฉบับนี้ไมมีขอใดถูกหรือผิด จึงขอใหนักเรียนตอบแบบสอบถามฉบับนี้ตาม

ความรูสึกของนักเรียนมากที่สุด 

 3.  ในการตอบใหนกัเรียนเลือกตอบวาขอความใดเปนความจริงสาํหรับนักเรียนมากนอยเพียงใด 

  

 โดยทาํเครื่องหมาย (  ) ในขอความแตละขอที่นกัเรียนเลือก ดังนี ้

 จริงมากที่สุด หมายถงึ ขอความนัน้ตรงกับตัวนักเรยีนมากที่สุด 

 จริงมาก  หมายถงึ ขอความนัน้ตรงกับตัวนักเรยีนมาก 

 จริงปานกลาง หมายถงึ ขอความนัน้ตรงกับตัวนักเรยีนปานกลาง 

 จริงนอย  หมายถงึ ขอความนัน้ตรงกับตัวนักเรยีนนอย 

 จริงนอยที่สุด หมายถงึ ขอความนัน้ตรงกับตัวนักเรยีนนอยที่สุด 
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ขอ ขอความ 

จร
ิงม

าก
ที่ส

ุด 

จร
ิงม

าก
 

จร
ิงป

าน
กล

าง
 

จร
ิงน

อย
 

จร
ิงน

อย
ทีส่

ดุ 

1.ดานความนารัก 

1 ฉันยิ้มแยมแจมใสเสมอขณะอยูกับเพื่อน      

2 เมื่อพบเพื่อนฉนัจะยิม้แยมและทักทายดวยทาททีี่เปนมติรกับ

เพื่อน 

     

3 ฉันพรอมที่จะแสดงความรูสึกดีๆตอเพื่อนเสมอ      

4 ฉันมีความซื่อสัตยตอเพื่อน      

5 ฉันมีความไววางใจเพื่อน      

6 ฉันแสดงความยินดีในความสําเร็จของเพือ่น      

7 ฉันแอบอิจฉาเมื่อเพื่อนประสบความสาํเร็จ      

2.ดานความนาเคารพ 

8 ถาฉันไมพอใจใครฉันจะตะโกนใสทนัท ี      

9 ฉันแสดงกิริยาสุภาพออนโยนกับเพื่อน      

10 ฉันสงของใหเพื่อนดวยกิริยานุมนวล      

11 ฉันแตงกายสะอาดเรียบรอยถูกตองตามกาลเทศะ      

12 ฉันแตงกายไดเหมาะสมกับสถานทีท่ี่ฉันจะไป      

13 ฉันชวยเหลือเพื่อนทํางานเทาที่สามารถจะทําได      

14 ฉันใหความรวมมือกับเพื่อนอยางเตม็ทีใ่นการทาํกิจกรรมรวมกนั      

15 ฉันไมคอยมีเวลาที่จะสนใจความสุขความทุกขของเพื่อน      

16 ฉันจะชวยเหลอืเพื่อนเฉพาะเพื่อนที่ฉันชอบ      

17 ฉันใหเพื่อนทีฉั่นไววางใจเทานัน้ยืมของ      
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ขอ ขอความ 

จร
ิงม

าก
ที่ส

ุด 

จร
ิงม

าก
 

จร
ิงป

าน
กล

าง
 

จร
ิงน

อย
 

จร
ิงน

อย
ทีส่

ดุ 

3.ดานความนาเจริญใจ 

18 ฉันมักทํางานที่ครูมอบหมาย  เสร็จไมทันตามเวลาทีก่ําหนด      

19 ฉันไมกลาที่จะถามครูในวิชาที่เรียนไมเขาใจ      

20 ฉันมักชวนเพือ่นคุยขณะที่ครูกําลังสอน      

21 เพื่อนชอบใหฉันอธิบายบทเรียนใหแกเขา      

22 ฉันมีความกระตือรือรนในการเรียนอยูเสมอ      

23 ฉันศึกษาหาความรูเพิ่มเติมเกี่ยวกับการเรยีนเสมอ      

24 ฉันรีบทาํการบานทันททีี่ครูมอบหมาย      

25 ฉันงวงนอนในขณะเรียนหนงัสือ      

4.ดานการรูจกัพูดใหไดผล 

26 ฉันพูดจาใหกาํลังใจเพื่อนในยามที่เพื่อนเสียใจหรือทอแทหมดหวงั      

27 ฉันนาํขอดีของเพื่อนมาพูดเพื่อใหกาํลังใจเพื่อน      

28 ฉันพูดใหกําลงัใจในสิง่ที่เพือ่นสามารถทาํได      

29 ฉันพูดสงเสริมเพื่อนในทางทีดี่      

30 ฉันพูดใหเพื่อนเหน็ประโยชนของการศึกษาเลาเรียน      

31 ฉันชอบเลาใหคนอื่นฟงถงึเรือ่งไมดีของเพือ่น      

32 ฉันนาํลักษณะบางอยางของเพื่อนมาพูดกระเซาเยาแหย      

33 ฉันมักจะนาํขอผิดพลาดของเพื่อนมาเปนหัวขอในการพดูคุยเสมอ      

34 ฉันชอบพูดเรื่องที่เปนความลบัของคนอื่นเสมอ      

35 ฉันแนะนําเพื่อนใหทํากิจกรรมตางๆทีเ่ปนประโยชนในโรงเรียน      

36 ฉันแนะนําเพื่อนใหใชบริการที่เปนประโยชนของโรงเรยีน เชน 

หองสมุด หองคอมพิวเตอร 

     

37 กอนใหคําแนะนําแกเพื่อนฉนัไตรตรองอยางรอบคอบแลว      
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ขอ ขอความ 

จร
ิงม

าก
ที่ส
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จร
ิงม

าก
 

จร
ิงป
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าง
 

จร
ิงน

อย
 

จร
ิงน

อย
ทีส่

ดุ 

5.ดานการอดทนตอถอยคํา 

38 ฉันรับฟงสิ่งที่เพื่อนพูดโดยไมขัดจังหวะ      

39 ฉันไมแสดงความเบื่อหนายขณะที่เพื่อนกาํลังพูด      

40 ฉันมองและตัง้ใจฟงไมพูดแทรกขณะที่เพือ่นพูด      

41 ฉันรับฟงและยอมรับฟงความคิดเหน็และขอเสนอแนะของเพื่อน

อยางเตม็ใจ 

     

42 ฉันรับฟงคําวจิารณของเพื่อนอยางเต็มใจ      

43 เมื่อเพื่อนพูดแรงมา  ฉันก็พดูแรงไป      

44 ฉันแสดงทาทางไมพอใจเมือ่เพื่อนมีความเหน็ไมตรงกบัฉัน      

45 ฉันแสดงสีหนาโกรธเมื่อเพื่อนพูดไมถกูใจ      

46 ฉันแสดงอาการโตตอบทุกครั้งถาใครมาตําหนิฉัน      

6.ดานการแถลงเรื่องล้ําลึก 

47 ฉันอธิบายเรื่องทียุ่งยากใหเพื่อนเขาใจดวยความอดทน      

48 ฉันมักจะหาทางประนีประนอมระหวางเพือ่นเมื่อเพื่อนเกิด   

ความขัดแยงกนั 
     

49 ฉันสามารถพดูเพื่อลดความตึงเครียดในกลุมได      

7.ดานการไมชักนําในทางที่ผิด 

50 ฉันชวนเพื่อนเลนเกมจนลืมทําการบาน      

51 ฉันเคยชวนเพือ่นหนีเรียน      

52 เมื่อถึงเวลาเรียนวชิาที่ไมชอบฉันมักจะชวนเพื่อนคุยหรือทํา

กิจกรรมอื่นในขณะเรียน 

     

53 เมื่อมีเวลาวาง ฉันชกัชวนเพือ่นทาํกิจกรรมที่เพลิดเพลิน เชน  

อานหนงัสือ ซอมดนตรี เลนกีฬา  

     

54 ฉันหามเพื่อนเมื่อเพื่อนชวนกันไปเลนการพนนั      

55 ฉันชวนเพื่อนมาทบทวนบทเรียนดวยกนัเพื่อเตรียมตัวสอบ      
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ตาราง 6  แสดงคาอํานาจจําแนกเปนรายขอของแบบสอบถามความเปนกัลยาณมิตรของนักเรียนวยัรุน 

 

ขอที่ t ขอที่ t ขอที่ t 

1 3.38 20 5.46 39 2.92 

2 3.64 21 3.33 40 3.71 

3 4.73 22 5.83 41 3.67 

4 2.91 23 4.33 42 2.29 

5 2.67 24 4.77 43 2.67 

6 3.09 25 3.50 44 4.50 

7 3.71 26 4.71 45 3.66 

8 2.22 27 5.67 46 3.75 

9 4.15 28 3.83 47 2.00 

10 4.55 29 6.83 48 2.71 

11 4.73 30 4.43 49 2.55 

12 2.77 31 5.13 50 3.78 

13 3.14 32 2.27 51 3.56 

14 4.50 33 3.15 52 4.97 

15 2.67 34 2.54 53 2.63 

16 3.00 35 2.88 54 3.41 

17 2.11 36 3.60 55 4.13 

18 5.00 37 6.36   

19 3.54 38 3.38   

 

คาอํานาจจาํแนกรายขอ ต้ังแต 2.00 – 6.83 

คาความเชื่อมัน่ทัง้ฉบับ เทากับ  .9672 

 

 

 

 



 98

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก  ค 
    

- โปรแกรมการฝกความเปนกัลยาณมิตรของนักเรียนวัยรุน 
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โปรแกรมการฝกความเปนกัลยาณมิตรของนักเรียนวัยรุน 
 

ครั้งที่ สิ่งที่จะพัฒนา จุดมุงหมาย เทคนิค กิจกรรม 

1 1.  ความสัมพนัธระหวาง

สมาชิก 

2.  ความเขาใจในการรวม

โปรแกรม 

1.  เพื่อสรางสมัพันธภาพที่

ดีระหวางนักเรียนกับ

ผูวิจัยและระหวางเพื่อน

ที่เขารวมโปรแกรม 

2.  เพื่อใหนักเรียนทราบ

ความหมาย 

ความสาํคัญ และ

ประโยชนของ

กัลยาณมิตร 

3.  เพื่อใหนักเรียนทราบ

วัตถุประสงค บทบาท

หนาที่ของผูวจิัยและ

นักเรียน ในการเขารวม

โปรแกรมฝกความเปน

กัลยาณมิตรของ

นกัเรียนวยัรุน 

 

1.  กลุมสัมพนัธ 

2.  บรรยาย 

3.  อภิปรายกลุม 

ปฐมนิเทศ 

2 การฝกการแสดงความนารัก 

โดยการยิม้แยมทักทาย

เพื่อนดวยทาทีที่อบอุนเปน

มิตร  

 

1.  เพื่อใหนักเรียนฝกการ

ยิ้มแยมทักทายเพื่อน

ดวยทาททีี่อบอุนเปน

มิตร 

2.  เพื่อใหนักเรียนสามารถ

แสดงความยิม้แยม

ทักทายเพื่อนดวยทาททีี่

อบอุนเปนมิตร  

 

บทบาทสมมต ิ

 

เพื่อนใหม 
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3 การฝกการแสดงความนารัก 

โดยการใหความจริงใจ และ 

ยินดีกับความสําเร็จของ

เพื่อน  

 

เพื่อใหนักเรียนไดฝกการ

กลาวชมเชยอยางจริงใจ

และแสดงความยินดีเมื่อ

เพื่อนประสบความสาํเร็จ

หรือกระทาํทีเ่หมาะสม 

เกม พูดหวาน ขาน

เพราะ 

4 การฝกการแสดงความ     

นาเคารพ โดยการ แสดง

กิริยาวาจาที่สุภาพ   

เพื่อใหนักเรียนใชวาจาและ

แสดงกิริยาทาทางที่สุภาพ

และเหมาะสมกับเพื่อน 

บทบาทสมมต ิ ผิดไปแลว 

5 การฝกการแสดงความ     

นาเคารพ โดยการแตงกาย

ถูกกาลเทศะ  

     

 

1.  เพื่อใหนักเรียนนกัเรียน

วิเคราะหการแตงกาย

ของตนเองและปรับตน

ใหเหมาะสมกบัสังคม

ได 

2.  เพื่อใหนักเรียนนกัเรียน

ปรับตนในเรื่องการแตง

กายใหเหมาะสมกับวยั

และสังคมไทยได 

กรณีตัวอยาง 

 

แตงกายอยางไร

ใหเหมาะสม 

 

6 การฝกการแสดงความ     

นาเคารพ โดยการใหความ

ชวยเหลือเพื่อน และการให

ความรวมมือกับเพื่อนใน  

การทาํ กจิกรรมที่ไดรับ

มอบหมาย  

      

 

1.  เพื่อใหนักเรียนไดเรียนรู

ถึงผลดีที่เกิดจากการ

ชวยเหลือเพื่อนและ

รวมมือกับเพื่อนใน  

การทาํกิจกรรมที่ไดรับ

มอบหมาย 

2. เพื่อใหนักเรียนใหความ
สนใจซึ่งกันและกันใน

การทาํงานรวมกัน 

3. เพื่อใหนักเรียน
ชวยเหลือเพื่อนในการ

ทํางาน 

เกม 

 

รวมแรงรวมใจ 
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6  4. เพื่อใหนักเรียนแสดง

ความเสยีสละเพื่อให

งานสําเร็จ 

5. เพื่อใหนักเรียนสามารถ
สรางสัมพันธภาพกับ

เพื่อนดวยการรูจักให

ความรวมมือในการทํา

กิจกรรมที่ไดรับ

มอบหมาย เพือ่ใหเปนที่

ยอมรับของเพือ่น  

  

7 การฝกการแสดงความนา

เจริญใจ โดยการตั้งใจเรียน 

และมีความกระตือรือรนใฝรู

ใฝเรียนอยูเสมอ 

 

1. เพื่อใหนกัเรยีนพัฒนา

พฤติกรรมตั้งใจเรียนใน

ขณะที่ครูสอน 

2.  เพื่อใหนักเรียนมีความ

กระตือรือรนใฝรูใฝเรียน

อยูเสมอ 

กรณีตัวอยาง ความภาคภูมใิจ 

8 การฝกการแสดงความรูจกั

พูดใหไดผล โดยการพูดให

กําลังใจเพื่อน การพูด

สงเสริมเพื่อนในทางที่ดี การ

ไมนินทาวารายเพื่อน และ

การแนะนําเพือ่นใหทํา

กิจกรรมที่เปนประโยชนของ

โรงเรียน 

 

เพื่อใหนักเรียนไดปฏิบัติ

และเห็นความสําคัญของ

การสรางสมัพนัธภาพที่ดี

กับเพื่อนโดยการพูดให

กําลังใจเพื่อน การพูด

สงเสริมเพื่อนในทางที่ดี 

การไมนนิทาวารายเพื่อน 

และ การแนะนําเพื่อนให

ทํากจิกรรมที่เปนประโยชน

ของ 

  

บทบาทสมมต ิ กําลังใจใหเพือ่น 
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9 การฝกการแสดงความ

อดทนตอถอยคํา โดยการ

การฟงอยางตัง้ใจ   

จุดมุงหมาย      

เพื่อใหนักเรียนรูจักรับฟง

เพื่อนอยางตั้งใจไมพูด

แทรกขณะที่เพื่อนพูด 

เกม สนใจฉันหนอย 

10 การฝกการแสดงการอดทน

ตอถอยคํา โดยการรับฟง

ความคิดเหน็และ

ขอเสนอแนะของเพื่อน  

ระงับความโกรธเมื่อเพื่อน

พูดในส่ิงที่ไมถกูใจ  

 

1.  เพื่อใหนักเรียนไดแสดง

ความคิดเหน็ของตนเอง

ใหเพื่อนฟง 

2.  เพื่อใหนักเรียนมีการ

ยอมรับฟงความคิดเหน็

ของเพื่อนและทํางาน

รวมกับเพื่อน 

3.  เพื่อใหนักเรียนรูจัก

ระงับความโกรธเมื่อ

เพื่อนพูดในส่ิงที่ไมถูกใจ 

กลุมสัมพนัธ อาหารกลางวนั 

11 การฝกการแสดงการแถลง

เร่ืองล้ําลึก โดยการอธิบาย

บทเรียนใหเพือ่นเขาใจ   

     

 

เพื่อใหนักเรียนเหน็

ความสาํคัญและสามารถ

ชวยเหลือเพื่อนโดยการ

ชวยอธิบายเนือ้หาวิชา

ตางๆที่เพื่อนไมเขาใจ 

บทบาทสมมต ิ น้ําใจของเพื่อน 

12 การฝกการแสดงการแถลง

เร่ืองล้ําลึก โดยการพูด

ประนีประนอมความขัดแยง

ระหวางเพื่อน   

เพื่อใหนักเรียนรวมกนัหา

แนวทางทีท่ําใหไดขอยุติที่

เหมาะสมเมื่อเพื่อนเกิด

ความขัดแยงกนั 

บทบาทสมมต ิ การแสดงเปนเหต ุ
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13 การฝกการแสดงการไมชัก

นําในทางที่ผิด โดยการไม

ชักจูงเพื่อนไปใชเวลาวางใน

การเลนเกมคอมพิวเตอร  

การไมชักจงูเพื่อนใหหนี

เรียน และ การไมชักจูง

เพื่อนใหไปยุงเกี่ยวกับส่ิง

เสพติดและการพนนั 

1.  เพื่อใหนักเรียนมีการ

แสดงพฤติกรรมได

อยางถูกตองและ

เหมาะสม  

2.  เพื่อใหนักเรียนไมชักนํา

เพื่อนไปในทางที่ผิด 

กรณีตัวอยาง เพื่อน 

14 1.  ความรูความเขาใจ

เกี่ยวกับความเปน

กัลยาณมิตรของนักเรียน

วัยรุน 

2.  ประโยชนของการเขารวม

กิจกรรม 

3.  วิธีแสดงพฤติกรรมที่เปน

กัลยาณมิตรอยางถูกตอง

เหมาะสม 

1.  เพื่อใหนักเรียนเหน็

ความสาํคัญของความ

เปนกัลยาณมติร 

2.  เพื่อใหนักเรียนบอก

ประโยชนและขอคิดที่ได

จากการเขารวม

โปรแกรมการฝกความ

เปนกัลยาณมติรของ

นักเรียนวยัรุน 

3.  เพื่อใหนักเรียนรูวิธแีละ

สามารถปฏิบัติตนเปน

กัลยาณมิตรไดอยาง

เหมาะสม 

กลุมสัมพนัธ 

 

ปจฉิมนิเทศ 
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โปรแกรมการฝกความเปนกัลยาณมิตรของนักเรียนวัยรุน 
 

 โปรแกรมการฝกความเปนกลัยาณมิตรของนกัเรียนวัยรุน ผูวิจัยไดจัดกิจกรรมรวม 14 คร้ัง ซึ่ง

ประกอบดวยหัวขอตอไปนี ้

 

คร้ังที่ 1 ปฐมนิเทศ :   ความหมายของกัลยาณมิตร วัตถุประสงค บทบาท หนาที่ของผูวจิัยและ 

    ของนักเรียน ในการเขารวมโปรแกรมฝกความเปนกัลยาณมิตรของนักเรียน 

    วยัรุน 

คร้ังที่ 2 ความเปนกัลยาณมิตรของนกัเรียนวัยรุนดานความนารัก 

: การยิ้มแยมทักทายเพื่อนดวยทาททีี่อบอุนเปนมิตร  

  (เทคนิคบทบาทสมมติ) 

คร้ังที่ 3 ความเปนกัลยาณมิตรของนกัเรียนวัยรุนดานความนารัก 

: มีความจรงิใจ และ ยนิดีกบัความสาํเร็จของเพื่อน 

  (เทคนิคเกม) 

คร้ังที่ 4 ความเปนกัลยาณมิตรของนกัเรียนวัยรุนดานความนาเคารพ 

: การแสดงกิริยาวาจาที่สุภาพ   

(เทคนิคบทบาทสมมติ) 

คร้ังที่ 5 ความเปนกัลยาณมติรของนกัเรียนวัยรุนดานความนาเคารพ 

: การแตงกายถูกกาลเทศะ  

 (เทคนิคกรณีตัวอยาง) 

คร้ังที่ 6 ความเปนกัลยาณมิตรของนกัเรียนวัยรุนดานความนาเคารพ 

: การใหความชวยเหลือเพื่อน และการใหความรวมมือกับเพื่อนในการทํา   

  กิจกรรมที่ไดรับมอบหมาย  

  (เทคนิคเกม) 

คร้ังที่ 7 ความเปนกัลยาณมิตรของนกัเรียนวัยรุนดานความนาเจริญใจ 

: การตั้งใจเรียน และมีความกระตือรือรนใฝรูใฝเรียนอยูเสมอ 

 (เทคนิคกรณีตัวอยาง) 

คร้ังที่ 8 ความเปนกัลยาณมิตรของนกัเรียนวัยรุนดานการรูจักพูดใหไดผล   

: การพูดใหกําลังใจเพื่อน การพูดสงเสริมเพื่อนในทางทีดี่ การไมนนิทาวาราย    

  เพื่อน และการแนะนาํเพื่อนใหทํากิจกรรมที่เปนประโยชนของโรงเรียน 

 (เทคนิคบทบาทสมมติ)  
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คร้ังที่ 9 ความเปนกัลยาณมติรของนักเรียนวัยรุนดานการอดทนตอถอยคํา    

: การฟงอยางตั้งใจ   

  (เทคนิคเกม)  

คร้ังที่ 10 ความเปนกัลยาณมิตรของนักเรยีนวยัรุนดานการอดทนตอถอยคํา    

: การรับฟงความคิดเหน็และขอเสนอแนะของเพื่อน  ระงบั ความโกรธเมื่อ

เพื่อนพูดในส่ิงที่ไมถูกใจ  

  (เทคนิคกิจกรรมกลุมสัมพนัธ) 

คร้ังที่11 ความเปนกัลยาณมิตรของนกัเรียนวัยรุนดานการแถลงเรือ่งล้ําลกึ     

: การอธิบายบทเรียนใหเพื่อนเขาใจ   

 (เทคนิคบทบาทสมมติ)  

คร้ังที่12 ความเปนกัลยาณมิตรของนกัเรียนวัยรุนดานการแถลงเรือ่งล้ําลึก     

: การพูดประนปีระนอมความขัดแยงระหวางเพื่อน   

 (เทคนิคบทบาทสมมติ)  

คร้ังที่13 ความเปนกัลยาณมิตรของนกัเรียนวัยรุนดานการไมชักนาํในทางที่ผิด     

: การไมชักจงูเพื่อนไปใชเวลาวางในการเลนเกมคอมพิวเตอร  การไมชกัจูง 

  เพื่อนใหหนีเรียน และ การไมชักจูงเพื่อนใหไปยุงเกี่ยวกับส่ิงเสพติดและ 

  การพนัน 

  (เทคนิคกรณตัีวอยาง)  

คร้ังที่14 ปจฉิมนิเทศ : สรุปการเรียนรูที่ไดจากการเขารวมโปรแกรมการฝกความเปนกัลยาณมิตร 

  ของนักเรียนวัยรุน  ประโยชนและขอเสนอแนะ  
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โปรแกรมการฝกความเปนกัลยาณมิตรของนักเรียนวัยรุน 
 

ครั้งที่ 1 
 
เรื่องที่จะพัฒนา การปฐมนิเทศ  
จุดมุงหมาย     1.  เพื่อสรางสัมพันธภาพที่ดีระหวางนกัเรียนกับผูวิจยัและระหวางเพื่อนที่เขารวม

โปรแกรม 

2. เพื่อใหนักเรียนทราบความหมาย ความสาํคัญ และประโยชนของกัลยาณมิตร 

3. เพื่อใหนักเรียนทราบวัตถุประสงค บทบาทหนาที่ของผูวิจัยและนักเรยีน ในการเขา

รวมโปรแกรมฝกความเปนกลัยาณมิตรของนกัเรียนวัยรุน 

เทคนคิที่ใช 1.  กลุมสัมพนัธ 

2. บรรยาย 

3. อภิปรายกลุม 

ชื่อกิจกรรม “หัวใจสัมพนัธ” 

เวลา   60 นาท ี

สื่อที่ใช  กระดาษแข็งตดัเปนรูปหวัใจ (แบงสวน 2 ชิน้ ตอ 1 รูป) 
 
วิธีดําเนินการ 
  1.  ผูวจิัยสนทนากับนักเรียนเกีย่วกับ ความสําคัญของการทาํความรูจักซึ่งกนัและกนั 

ระหวางผูวิจัยกับนักเรียน โดยผูวิจัยกลาวแนะนําตนเองใหนักเรียนรูจัก 

  2.  ผูวิจัยใหนกัเรียนทํากิจกรรม “หัวใจสัมพันธ” โดยมีวธิีการดังนี ้

   2.1  ผูวจิัยแจกชิ้นสวนของหัวใจใหนกัเรียนคนละ 1 ชิน้ 

   2.2  ผูวิจยัอธิบายวิธีการวาภายใน 10 นาที ใหนกัเรียนคนหาคูหัวใจของ

ตนเองมาประกอบเขาเปนรูปหัวใจที่สมบูรณ เมื่อหาเจอแลวใหนั่งเปนคูๆจากนั้นใหผลัดกันถามขอมูล

สวนตัวของกนัและกนั เชน  ชื่อ ชื่อเลน อาย ุ งานอดิเรก กฬีาที่ชอบ ส่ิงที่ประทบัใจมากที่สุด เปนตน  

จากนั้นออกมารายงานใหเพื่อนฟงทีละคู ผลัดกันแนะนาํ จนครบทุกคู 

 2.3  ผูวจิัยใหนักเรียนแสดงความคิดเหน็จากกิจกรรมดังนี ้

  2.3.1  ความรูสึกที่มีตอกิจกรรม “หัวใจสัมพันธ” 

  2.3.2  ขอคิดและประโยชนทีไ่ดจากกิจกรรม “หัวใจสัมพนัธ” 

 2.4  ผูวิจัยสรุปขอคิดเห็นของนักเรียน และชี้แจงเกีย่วกบัโปรแกรมการฝก

ความเปนกัลยาณมิตรของนกัเรียนวัยรุนดงันี ้
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  2.4.1  ผูวิจัยอธิบายความหมาย ความสําคัญ และประโยชน ของ

กัลยาณมิตร 

  2.4.2  ผูวิจัยชีแ้จงวัตถุประสงค บทบาทหนาที่ของผูวจิัยและบทบาท

หนาที่ของนกัเรียนที่ตองปฏิบัติในการเขารวมโปรแกรมการฝกความเปนกัลยาณมติรของนักเรียนวัยรุน 

3.  ผูวิจัยและนักเรียนรวมกนัสรุปการเขารวมโปรแกรม ประโยชนและสิ่งทีน่ักเรียนจะ

ไดรับ 

 4.  ผูวิจยัเปดโอกาสใหนักเรียนซกัถามขอสงสัยเกีย่วกับรายละเอียดตางๆที่ผูวิจัยได

ชี้แจงไปแลว และนัดหมายวัน เวลา สถานที่ในการเขารวมโปแกรมในครั้งตอไป 

 
การประเมินผล 

1. สังเกตจากความสนใจและความรวมมือในการปฏิบัติกิจกรรมของนักเรียน 

2. สังเกตจากการแสดงความคดิเห็นและการสรุปของนักเรยีน 
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ครั้งที่ 2 
 
เรื่องที่จะพัฒนา การฝกการแสดงความนารัก โดยการยิม้แยมทักทายเพื่อนดวยทาทีทีอ่บอุน

เปนมิตร  
จุดมุงหมาย     1.  เพื่อใหนักเรียนฝกการยิ้มแยมทกัทายเพื่อนดวยทาททีี่อบอุนเปนมิตร 

2.  เพื่อใหนักเรียนสามารถแสดงความยิ้มแยมทักทายเพื่อนดวยทาททีี่อบอุนเปนมติร  

เทคนิคที่ใช บทบาทสมมต ิ

ชื่อกิจกรรม “เพื่อนใหม” 

เวลา   60 นาท ี

สื่อที่ใช  เอกสารบทบาทสมมติเร่ือง “เพื่อนใหม” 
 
วิธีดําเนินการ 

1. ข้ันการมีสวนรวม 

1. ผูวิจัยสนทนากับนักเรียนถึงวัตถุประสงคของการใชบทบาทสมมติ 

2. ผูวิจัยเลาบทบาทสมมติเร่ือง “เพื่อนใหม” 

3.  ผูวิจัยเลือกผูแสดงโดยวิธีอาสาสมัคร สวนที่เหลือเปนผูสังเกตการณ  

4.  ผูวิจัยแจกเอกสารบทบาทสมมติเร่ือง “เพื่อนใหม” ใหผูแสดงเพื่อทาํการศึกษา

และซักซอมกอนการแสดง 

5.  ผูวิจัยและนักเรียนทีเ่ปนผูสังเกตการณชวยกันจัดฉากใหเหมือนสถานการณ

จริง 

2. ข้ันการวเิคราะห 
2.1  ภายหลงัทีน่ักเรียนแสดงบทบาทตามบทบาทสมมติแลว ใหนักเรียนแบงกลุม

รวมกันวิเคราะหเกีย่วกับความคิด ความรูสึกของตัวละคร ดังนี ้

 2.1.1  การปฏิบัติตนของอนงคที่มีตอเพื่อนเหมาะสมหรอืไมอยางไร 

 2.1.2  ใหนกัเรียนอภิปรายเกี่ยวกับการยิม้แยมทกัทายเพื่อนในบทบาทสมมติ

กับชีวิตจริง 

 2.1.3  ใหนกัเรียนระบุแนวโนมในการยิม้แยมทกัทายเพือ่นที่เหมาะสม 

 2.1.4  ถาสมมตินักเรียนเปนอนงคและเปนนกัเรียนใหม นักเรียนจะปฏิบัติตัว

อยางไรจึงจะสามารถเขากบัเพื่อนๆได 

 2.1.5 ผูวิจัยและนักเรยีนรวมกันสรุปการยิ้มแยมทักทายเพื่อนดวยทาทีอบอุน

เปนมิตรวาแสดงอยางไร แลวใหนักเรียนฝกแสดง 
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3.  ข้ันแสดงเพิ่มเติม 

      ผูวิจยัใหนกัเรียนแสดงเพิ่มเติมตามขอเสนอแนะและความคิดเห็นของกลุม 

4.  ข้ันสรุปและประยุกตหลกัการ 

     3.1  ผูวิจัยใหนักเรียนออกมานําเสนอและสรุปส่ิงทีน่กัเรียนไดเรียนรูเกี่ยวกบัการยิ้ม

แยมทักทายเพื่อนดวยทาททีี่อบอุนเปนมติร 

     3.2  ผูวิจัยสรุปเพิ่มเติมโดยเชื่อมโยงการอธิบาย แนวโนมและผลสรุปของนักเรียน

โดยเนนใหนักเรียนแสดงทาทางโดยการยิม้แยมทกัทายเพื่อนดวยทาทีที่อบอุนเปนมิตรโดยนําไปใชใน

ชีวิตประจําวัน 

  4.  ข้ันประเมนิผล 

        4.1  สังเกตจากความสนใจของนกัเรยีนขณะปฏิบัติกิจกรรม 

        4.2  สังเกตจากการมีสวนรวมในการอภิปราย แสดงความคิดเหน็และการสรุปของ

นักเรียน 

        4.3  เปดโอกาสใหนักเรยีนไดเสนอแนะถึงสิง่ที่ไดรับจากการเขารวมกิจกรรมเพื่อ

เปนประโยชนในครั้งตอไป 
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เอกสารประกอบการใชบทบาทสมมต ิ
เรื่อง “เพื่อนใหม” 

 
 ครอบครัวของอนงค เพิ่งยายมาจากตางจังหวัด ดังนัน้อนงคจึงตองยายโรงเรียนตามมาดวย   

วันแรกพอพาอนงคมาสงที่โรงเรียน หลังจากพบครูประจําชั้นแลว พอก็กลับไป ครูจึงพาอนงคไปแนะนาํ

ใหเพื่อนๆรวมหองรูจัก อนงครูสึกแปลกที่และอึดอัดใจที่เพื่อนชอบหันมามอง แตอนงคกท็ําเฉยและไป

ไหนมาไหนคนเดียว ไมยอมพูดจากับใคร อนงคมาโรงเรียนได 3 วนัแลว แตอนงคก็ยังไมมเีพื่อน บางครั้ง

เพื่อนๆอยากเขาไปคุยดวย แตเห็นอนงคทาํหนาบึง้ตึงเลยไมมีใครกลา เพื่อนบางคนพูดจาแหยวาอนงค

ตัวดําเปนนองดํา ตอนแรกอนงคกท็ําเฉยๆ แตบอยครั้งเขา อนงคโกรธจึงดาจนไมมีใครกลาลอเลนอีก 

อนงครูวาเพื่อนๆไมชอบตนและอนงคก็เบือ่ที่ตองนัง่คนเดียวกนิขาวคนเดียวอนงคจึงไมอยากไปโรงเรยีน 

 
บทบาทของอนงค 
 สมมติวาฉนัคอือนงค ฉันเพิ่งยายมาอยูโรงเรียนไดไมกีว่ัน ฉันก็เร่ิมเบื่อและไมอยากไปโรงเรียน 

ในตอนเยน็ฉนันั่งซมึอยูที่บาน พอเขามาถาม ฉันก็เลาใหฟงวาไมอยากไปโรงเรียน เพราะที่โรงเรียนไมมี

เพื่อนและฉนัยังไมรูจักใคร จึงไมรูวาจะพูดคุยทกัทายกับเพื่อนๆอยางไร ก็เลยนัง่เงยีบๆอยูคนเดียว       

มีเพื่อนบางคนมาลอวาดาํบาง นองดําบาง ฉันก็มักจะโกรธและเผลอพูดคําที่ไมสุภาพออกมา เมื่อฉัน

ไดรับคําแนะนาํที่ดีจากพอแลว ฉันก็ลองปฏิบัติดู เพื่อนเขามาลอ ฉันกไ็มโกรธกลับพดูเลนดวย  

 
บทบาทของพอ 
 สมมติฉันคือพอ ฉันเหน็อนงคนัง่อยูคนเดยีว ก็เขาไปถามเพราะคิดวาไมสบาย แตเมื่อรูวาไม

อยากไปโรงเรียน ฉันก็ซักถามและแนะนาํใหอนงคเปลีย่นสหีนา ทาทาง และคาํพดูเสียใหม เพราะไมมี

เพื่อนคนไหนที่อยากจะคบกับคนทีช่อบทาํหนาบึง้ ดาเกง ถาอยากมีเพื่อนตองหัดยิม้แยมแจมใส ทักทาย

และพูดคุยกับเพื่อนตามควรแกโอกาส ฉันใหกําลงัใจอนงคและจะคอยฟงขาวดีจากอนงค 

 
บทบาทของเพื่อนๆ2-3คน 
 สมมติพวกฉันเปนเพื่อนรวมหองของอนงค พวกฉนัอยากเปนเพื่อนกับอนงค แตเขาชอบทําหนา

บ้ึง ไมพูดไมจา และดาเกง พวกฉันจงึไมกลา แตในตอนเชาอนงคเดินยิ้มเขามาและทกัทายพวกเรา  

พวกเราจึงยิ้มตอบและพูดคุยกับเขา พวกเราคุยกนัอยางสนกุสนาน พวกเราบางคนพูดลอวาเขาดํา แต

วันนี้เขากลบัไมโกรธ พวกเราจึงไปทัศนศกึษาดวยกนั 
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ครั้งที่ 3 
 
เรื่องที่จะพัฒนา การฝกการแสดงความนารัก โดยการใหความจริงใจ และ ยินดีกับความสําเรจ็

ของเพื่อน  
จุดมุงหมาย     เพื่อใหนักเรียนไดฝกการกลาวชมเชยอยางจริงใจและแสดงความยนิดีเมื่อเพื่อนประสบ

ความสาํเร็จหรือกระทําที่เหมาะสม 

เทคนิคที่ใช เกม 

ชื่อกิจกรรม “พูดหวาน ขานเพราะ” 

เวลา   60 นาท ี

สื่อที่ใช  1.  ดินสอ 

  2.  แบบจดบนัทกึการกลาวคําชมเชย 
 
วิธีดําเนินการ 

1.  ข้ันการมีสวนรวม 

1.1  ผูวิจัยใหนักเรียนจัดเกาอี้เปน 2 แถว แถวละ 4 ตัว โดยเกาอี้ในระหวางแถวที่1 

กับแถวที่ 2 จะหางกนัเล็กนอย เพื่อใหพูดคุยกันรูเร่ือง แตเกาอี้ในแถวเดียวกนัใหหางกันประมาณ 1 กาว 

เพื่อไมใหเสยีงรบกวนกันเวลาพูด 

1.2   ผูวิจัยแจกกระดาษและดินสอใหกบันักเรียนไวจดบนัทกึ 

1.3  ใหนักเรียนนัง่เกาอี้ใชเวลา 2 นาที เพือ่พิจารณา บุคลิกภาพ หรือรูปราง

หนาตาของคูตนเองวามีสวนใดที่เราชอบ 

1.4  ใหนักเรียนกลาวคําชมเชยกับคูของตนเองพรอมทัง้กลาวคาํชมเชยเมื่อคูของ

ตนเองกลาวคาํชมเชยมา 

1.5  เมื่อหมดเวลา 2 นาทีแลว ใหนักเรียนแถวที ่1 เขยิบไปนั่งเกาอีท้างขวามือ

ตนเองและคนสุดทายของแถวที ่1 จะมานั่งเกาอี้ตัวแรกแทน 

1.6  ผูวจิัยใหเวลา 2 นาท ีเพื่อพิจารณาคูของตนเองและกลาวคําชมเชยรับคํา

ชมเชย เมื่อเสร็จแลวใหนกัเรียนเขยิบไปนัง่เกาอี้ทางขวามือของตนเองตอไปจนนักเรยีนวกลับมานัง่เกาอี้

ตัวเดิมในครั้งแรก 

2.  ข้ันการวิเคราะห 

2.1  ใหนักเรียนอภิปรายรวมกันวาสมาชกิในกลุมของตนมีความรูสึกอยางไร 

2.2. ใหตัวแทนกลุมออกมารายงานผลการอภิปราย 

      2.3ผูวิจยัและนักเรียนรวมกนัสรุปการกลาวชมเชยอยางจรงิใจและแสดงความยนิดี

เมื่อเพื่อนประสบความสาํเร็จหรือกระทาํทีเ่หมาะสมวาแสดงอยางไร แลวใหนักเรียนฝกแสดง 
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3.  ข้ันสรุปและประยุกตหลกัการ 

     3.1  ผูวิจัยสรุปความสําคัญและหลักการ และประโยชนทีน่ักเรยีนไดรับจากกิจกรรม 

     3.2 นักเรียนรวบรวมแนวคิดจากการอภิปรายรวมกนัและจากการสรุปของผูวิจัย 

     3.3  นักเรยีนแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับประโยชนทีไ่ดรับจากกิจกรรมและซักถาม

ส่ิงที่ไมเขาใจแลวนาํวิธกีารไปปฏิบัติในชีวติประจําวนั 

  4.  ข้ันประเมนิผล 

        4.1  สังเกตจากความสนใจของนกัเรยีนขณะปฏิบัติกิจกรรม 

        4.2  สังเกตจากการมีสวนรวมในการอภิปราย แสดงความคิดเหน็และการสรุปของ

นักเรียน 

        4.3  เปดโอกาสใหนักเรยีนไดเสนอแนะถึงสิง่ที่ไดรับจากการเขารวมกิจกรรมเพื่อ

เปนประโยชนในครั้งตอไป 
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แบบจดบันทกึการกลาวคําชมเชย 

 
นักเรียนกลาวคําชมเชย คําตอบผูถูกชมเชย 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  
  
  

 
นักเรียนที่ไดรับคําชมเชย คําตอบของนักเรียน 
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ครั้งที่ 4 
 
เรื่องที่จะพัฒนา การฝกการแสดงความนาเคารพ โดยการ แสดงกิริยาวาจาที่สุภาพ   
จุดมุงหมาย     เพื่อใหนักเรียนใชวาจาและแสดงกิริยาทาทางที่สุภาพและเหมาะสมกับเพื่อน 

เทคนิคที่ใช บทบาทสมมต ิ

ชื่อกิจกรรม “ผิดไปแลว” 

เวลา   60 นาท ี

สื่อที่ใช  เอกสารบทบาทสมมติเร่ือง “ผิดไปแลว” 
 
วิธีดําเนินการ 

1. ข้ันการมีสวนรวม 

1.1  ผูวจิัยสนทนากับนักเรียนถงึเร่ืองการแสดงกิริยาวาจากาวราวตอเพื่อน 

1.2  ผูวจิัยเลาบทบาทสมมตเิร่ือง “ผิดไปแลว” 

1.3  ผูวิจัยเลือกผูแสดงโดยวธิีอาสาสมัคร สวนที่เหลือเปนผูสังเกตการณ  

1.4 ผูวิจัยแจกเอกสารบทบาทสมมติเร่ือง “ผิดไปแลว” ใหผูแสดงเพื่อทาํการศึกษา

และซักซอมกอนการแสดง 

1.5  ผูวจิัยและนักเรยีนที่เปนผูสังเกตการณชวยกนัจัดฉากใหเหมือนสถานการณ

จริง 

2.  ข้ันการวิเคราะห 

2.1  ภายหลงัทีน่ักเรียนแสดงบทบาทตามบทบาทสมมติแลว ใหนักเรียนแบงกลุม

รวมกันวิเคราะหเกีย่วกับความคิด ความรูสึกของตัวละคร ดังนี ้

 2.1.1  นักเรียนรูสึกอยางไรตอการกระทาํของพิชัยที่กระทําตอเพื่อน 

 2.1.2  ถานักเรียนมีเพื่อนแบบพิชัยนักเรยีนจะรูสึกอยางไร 

 2.1.3  นักเรียนคิดวาพิชัยรูสึกอยางไรที่เพื่อนๆไมสนใจ และไมมีใครยอมพูด

ดวย เลนดวย 

3.  ข้ันแสดงเพิ่มเติม 

      ผูวิจยัใหนกัเรียนทุกคนฝกแสดงพฤตกิรรมที่เหมาะสมเพิ่มเติมตามขอเสนอแนะ

และความคิดเห็นของกลุม 

4.  ข้ันสรุปและประยุกตหลกัการ 

     3.1  ผูวิจัยใหนักเรียนเลาประสบการณวานักเรียนเคยแสดงกิริยาวาจาทาทางที่ไมดี

ตอเพื่อนบางหรือไมอยางไร 
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     3.2  ผูวิจัยและนักเรียนชวยกนัสรุปขอคิดและสิ่งที่ไดจากการแสดงบทบาทสมมต ิ

  4.  ข้ันประเมนิผล 

        4.1  สังเกตจากความสนใจของนกัเรยีนขณะปฏิบัติกิจกรรม 

        4.2  สังเกตจากการมีสวนรวมในการอภิปราย แสดงความคิดเหน็และการสรุปของ

นักเรียน 

        4.3  เปดโอกาสใหนักเรยีนไดเสนอแนะถึงสิง่ที่ไดรับจากการเขารวมกิจกรรมเพื่อ

เปนประโยชนในครั้งตอไป 
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เอกสารประกอบการใชบทบาทสมมต ิ

เรื่อง “ผิดไปแลว” 
 
 พิชัยเปนคนทีม่ีรูปรางสูงที่สุดในชั้น ม.3 และมีนิสัยกาวราวเกเรและแกลงเพื่อนผูหญิง วนัหนึ่ง

ในชั่วโมงศิลปะครูใหทุกคนวาดภาพโดยใชสีน้ํา พิชัยไมไดนํามาจงึเดินไปหยิบของสุนิสาโดยไมไดขอ

อนุญาต เมื่อสุนิสาทวงคืนก็ไมยอมใหและยังพูดจาขมขูสุนิสาวาถาไปบอกครูจะทาํรายใหเจบ็ตัวอีกดวย 

เพื่อนๆตางไมมีใครกลาชวยเหลือสุนิสา เพราะเกรงกลวัพิชัย พิชัยจงึยิง่ไดใจ ในชั่วโมงวทิยาศาสตรพิชัย

เขาหองชา และจะมานัง่ทีท่ี่ปาริฉัตรจองไวใหเพื่อน เมื่อปาริฉัตรบอกวาโตะนี้จองแลวพิชยัก็บอกวาไม

สนใจ แลวหยบิสมุดที่ปาริฉัตรวางจองที่ไวเหวี่ยงทิง้ลงที่พืน้ เพื่อนๆตางเอือมระอากับพฤตกิรรมของพิชยั

จึงตกลงกันวาทุกคนจะไมพดู ไมเลน ไมทํางานรวมกับพิชัยอีก หลงัจากนั้นไมวาพชิัยจะเดินไปทีใ่ดหรือ

พูดกับเพื่อนคนใดในหองทกุคนก็จะลกุหนี หรือไมพูดดวย สัปดาหตอมา ครูมอบหมายใหนักเรยีนทํางาน

เปนกลุม ไมวาพิชยัจะไปอยูกลุมใดก็ถูกปฏิเสธ ปาริฉัตรบอกพิชัยวาไมมีใครอยากรบัคนที่มนีสัิยกาวราว

เขามาเปนสมาชิกในกลุม พิชัยจงึสํานึกผิด และสัญญากับเพื่อนๆวาจะปรับเปลีย่นนิสัยใหม และจะไม

กาวราว เกเรเพื่อนๆอีก เพื่อนๆจึงยกโทษใหและยอมรับพิชัยเขากลุมดวย 

 
บทบาทของพิชัย 
 สมมติฉันคือพชิัย ฉันชอบแกลงเพื่อนๆ โดยเฉพาะเพื่อนผูหญงิ เพื่อนในหองใครๆก็ไมกลาสูฉัน

เพราะฉนัรูปรางสงูใหญกวาเพื่อนๆทกุคน วันหนึง่ฉันแกลงเอาสีของสนุิสาไปโดยไมคืน และยังขูสุนิสาวา

ถาฟองครูจะเจ็บตัว แลวฉันยงัเอาสมุดของปาริฉัตรขวางลงที่พืน้ทาํใหสมุดขาดอีกดวย หลังจากนั้น

เพื่อนๆทุกคนในหองก็ไมมีใครพูดกับฉัน ไมมีใครยอมเลนดวย และเมื่อครูมอบหมายใหทาํงานกลุม ก็ไม

มีใครยอมใหฉันอยูดวย ปาริฉัตรบอกวาเปนเพราะฉนัชอบเกเรเพื่อน ฉันรูสึกเสียใจและสัญญากับ

เพื่อนๆวาจะไมทํานิสัยกาวราวกับเพื่อนๆอีก ทกุคนจงึดกีับฉันเหมือนเดิม 

 
บทบาทของสุนิสา 
 สมมติฉันคือสุนิสา ในชัว่โมงศิลปะขณะทีฉั่นกําลงัใชสีระบายภาพอยู พิชยัไดเขามาหยบิสีของ

ฉันไปโดยไมไดรับอนุญาต เมื่อฉันไปขอคืน เขาก็ไมยอมให แลวยังขูฉันไมใหไปบอกครูมิฉะนัน้เขาจะทํา

รายฉนั เพื่อนๆก็ไมมีใครกลาชวยฉนั เพราะทกุคนกลัวพิชัยเพราะเขามีรูปรางสงูใหญกวาเพื่อนทุกคนใน

หอง 
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บทบาทของปาริฉัตร 
 สมมติฉันคือปาริฉัตร ในชั่วโมงวทิยาศาสตรฉันเขามาแลวเอาสมุดวางจองที่ใหเพื่อนๆ พิชัยเขา

หองชา และจะมานั่งที่ที่ฉันจองไวใหเพื่อน ฉันจงึบอกวาโตะนีจ้องแลว เขากลับบอกวาไมสนใจแลวหยิบ

สมุดที่ฉันจองปาลงพื้นทําใหสมุดขาด เมือ่เพื่อนๆมา ฉันจึงเลาใหเพือ่นๆฟงทุกคน เพื่อนๆตางเออืมระอา

กับพฤตกิรรมของพชิัยจงึตกลงกนัวาทกุคนจะไมพูด ไมเลน ไมทํางานรวมกบัพิชัยอีก วนัหนึ่งครูให

ทํางานกลุม พิชัยจงึมาออนวอนขอเขากลุมดวย เพราะไมมีใครรับเขา ฉันจึงบอกวาที่เพื่อนปฏิเสธเขา

เพราะนิสัยกาวราว เกเร ของเขา เขาจงึสาํนึกผิด และสัญญากับเพือ่นๆวาจะปรับเปล่ียนนิสัยใหม และ

จะไมกาวราว เกเรเพื่อนๆอีก เพื่อนๆจงึยกโทษใหและยอมรับพิชัยเขากลุมดวย 

 
บทบาทของเพื่อนๆ 
 สมมติพวกฉันคือเพื่อนรวมหองพิชยั พวกฉันเหน็พิชัยแกลงเพื่อนๆเสมอ บางครั้งพวกฉนัเองก็

โดนแกลง พวกฉันจงึตกลงกันวาทุกคนจะไมพูด ไมเลน ไมทํางานรวมกับพิชัยอีก จนกวาเขาจะปรับปรุง

นิสัยของตัวเองเสียใหม 
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ครั้งที่ 5 
 
เรื่องที่จะพัฒนา การฝกการแสดงความนาเคารพ โดยการแตงกายถูกกาลเทศะ  
จุดมุงหมาย     1.  เพื่อใหนักเรียนนกัเรยีนวเิคราะหการแตงกายของตนเองและปรับตนใหเหมาะสมกับ

สังคมได 

2.  เพื่อใหนักเรียนนกัเรียนปรับตนในเรื่องการแตงกายใหเหมาะสมกบัวัยและ

สังคมไทยได  

เทคนิคที่ใช กรณีตัวอยาง 

ชื่อกิจกรรม “แตงกายอยางไรใหเหมาะสม” 

เวลา   60 นาท ี

สื่อที่ใช  1.   ภาพดาราวัยรุน 

2.   ภาพการแตงกายที่เหมาะสมกับวยันกัเรียน 

3. เอกสารกรณีตัวอยาง 
4. ใบงาน “เดาไปขางหนา” 

5. ใบงาน “การแตงกายของฉัน” 

 
วิธีดําเนินการ 

1.  ข้ันการมีสวนรวม 

1.1  ผูวจิัยนาํภาพดาราที่แตงกายไมเหมาะสมใหนักเรียนดู แลวใหนกัเรียนแสดง

ความคิดเหน็ถึงความเหมาะสมหรือไมกบัสังคมไทย 

1.2  ผูวจิัยนาํภาพวยัรุนที่แตงกายเหมาะสมกับวยัมาใหนกัเรียนด ูและยกตัวอยาง

นักเรียนในกลุมที่แตงกายเหมาะสม ใหนักเรียนเปรียบเทยีบกับภาพแรกใหนกัเรียนแสดงความคิดเห็นที

ละคนวาเหมาะสมหรอืไมเหมาะสมอยางไร 

1.3  ผูวจิัยสรุปผลจากการมองภาพของนักเรียน ทีน่ักเรียนเหน็ตางกนั 

 

2. ข้ันการวิเคราะห 

      2.1 ใหนกัเรียนแบงกลุม กลุมละ 5 คน พรอมแจกใบความรูกรณีตัวอยาง ของ 

พิศมัย วิไล และศักดิ์ ใหนักเรียนอานวเิคราะหลงในใบงาน “เดาไปขางหนา” 

   2.2  ใหตัวแทนนักเรียนออกมารายงาน 
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     2.3  ผูวจิัยใหนกัเรียนตอบเปนรายบุคคลอีกครั้งวา ถานกัเรียนเปน พิศมัย วิไล หรือ

ศักดิ์ นักเรยีนจะทําอยางไรที่จะลดความขัดแยงในใจลง และใหนกัเรียนสรุปกนัวา การแตงกายที่

เหมาะสมกับสังคมไทยเปนอยางไร 

3.  ข้ันสรุปและประยุกตหลกัการ 

           3.1  ผูวิจยัแจกใบงาน การแตงกายของฉัน ใหนกัเรียนทกุคนทําเพื่อวิเคราะหและ

ประเมินการแตงกายของตนเองวาเหมาะสมหรือไม และจะปรับปรุงอยางไร  
  4.  ข้ันประเมนิผล 

        4.1  สังเกตจากความสนใจของนกัเรยีนขณะปฏิบัติกิจกรรม 

        4.2  สังเกตจากการมีสวนรวมในการอภิปราย แสดงความคิดเหน็และการสรุปของ

นักเรียน 

       4.3  การทาํใบงาน “เดาไปขางหนา” และ การแตงกายของฉนั” 

        4.3  เปดโอกาสใหนักเรยีนไดเสนอแนะถึงสิง่ที่ไดรับจากการเขารวมกิจกรรมเพื่อ

เปนประโยชนในครั้งตอไป 
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กรณีตัวอยาง 
 

กรณขีองพศิมัย 

 พิศมัย เปนเด็กวัยรุนที่มีผิวพรรณและรูปรางหนาตาดทีั้งเปนผูที่ไดชื่อวาแตงตัวเปรี้ยว 

ชอบใสกระโปรงสั้น โชวขาออนอยูเสมอ และรูสึกภูมิใจที่มีสายตาคอยมองขาออนอันกลมกลงึของเธอ 

แตแลววันหนึง่ โชคไมเขาขางเธอเมื่อเธอไปหาเพื่อนในซอยแหงหนึ่ง และเดินผานชายวยัรุน 2 คน ซึง่  

ผิวปากทักทายหยอกเยาชมขาของเธอมาแตไกล และแลวเหตุการณที่ไมคาดฝนก็เกิดขึ้น เมื่อชายทัง้ 2 

คน ตรงเขาฉดุกระชากเธอ เดชะบุญกอนที่จะมีอะไรเกิดขึ้น กม็ีรถยนตคันหนึง่ผานมา ชาย 2 คน จงึได

วิ่งหนีไป 

 

 
กรณขีองวิไล 

วิไล :  แมคะ หนูขอเงิน 3,600 คะ 

แม   : เอาไปทาํอะไรละลูก เงินมากมายตัง้ขนาดนัน้ 

วิไล :  ไปซื้อรองเทาคะ ใสเลนพละก็ได ใสเที่ยวกไ็ด 

แม  :  แลวทาํไมตองซื้อราคาแพงยังงี้ละ  คราวที่แลวก็ซือ้กระเปาราคาเปนพนัแลว รูไหมวาเงนิ

ที่ลูกซื้อของนะ เทากับรายจายคาอาหารทั้งเดือนเชียวนะ เดือนนี้แมก็กูเงนิเขามาอีกแลว 

อยาใชเงนิเปลอืงนักซิลูก 

วิไล : โธแม ถาไมทาํอยางเพื่อนๆเขา เราก็เปนแกะดําในฝูงนะซ ิ แลวจะอยูรวมกบัเพื่อน ๆได

อยางไรละ 

 

 
    กรณขีองศกัด์ิ 
ศักดิ์เปนนกัเรยีนโรงเรียนแหงหนึ่งอยูตางจงัหวัด เขาเปนลูกคนสุดทองของพอแมในจํานวนลูก 

3 คน พอแมมีอาชีพคาขาย ฐานะปานกลาง ศักดิ์เปนคนมนีิสัยชอบสนุกสนาน ราเริง มีเพื่อนฝูงมาก 

การเรียนปานกลาง มักแตงกายผิดระเบยีบของโรงเรียนเสมอ เชนไวผมยาว เอาเสื้อออกนอกกางเกง 

สวมถงุเทาผิดระเบียบ เปนตน  

ศักดิ์เปนคนแตงตัวทนัสมัยอยูเสมอ ใชเสื้อผาราคาแพง เขามักอวดสิ่งของเครือ่งใชใหเพื่อน

อิจฉา พอแมของศักดิ์มักบนเรื่องเงินทองไมพอใช เงนิหายบาง สงสยัศักดิ์เปนคนเอาไป แตศักดิ์ปฏิเสธ

ทุกครั้ง เขาเกบ็เงินคาอาหารกลางวันโดยไมกินขาวกลางวนั จะเหน็วารางกายเขาผอมสูง เพราะเขาไม

ยอมทานขาวและชอบเที่ยวเตร 
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ใบงาน “เดาไปขางหนา” 
 

คําสั่ง อานกรณีตัวอยาง แลวใหเดาเหตุการณตอไปขางหนาวาจะเกิดอะไรขึ้นกับ…………………… 
 

 

สิ่งที่เกิดขึ้นกบั……………….. 

ดานเศรษฐกจิ 

 

 

 

 

 

ดานสังคม 

 

 

 

 

 

ดานครอบครัว 

 

 

 

 

 

ชีวิตและอนาคต 
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ใบงาน การแตงกายของฉัน 
 

ขาพเจาคิดวาการแตงกายของขาพเจา 

 

 เหมาะสม  เพราะ  
 

1………………………………………………………………………………… 

2………………………………………………………………………………… 

3………………………………………………………………………………… 

4………………………………………………………………………………… 

 

 ยังไมเหมาะสม  เพราะ 
 

1………………………………………………………………………………… 

2.………………………………………………………………………...……… 

3………………………………………………………………………………… 

4………………………………………………………………………………… 

  

ขาพเจาจะปรบัปรุงในเรื่องการแตงกายของขาพเจา  ดังนี ้
 

 1………………………………………………………………………………… 

2.………………………………………………………………………...……… 

3………………………………………………………………………………… 

4………………………………………………………………………………… 
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ครั้งที่ 6 
 
เรื่องที่จะพัฒนา การฝกการแสดงความนาเคารพ โดยการใหความชวยเหลือเพื่อน และการให

ความรวมมือกับเพื่อนในการทาํ กจิกรรมที่ไดรับมอบหมาย  
จุดมุงหมาย     1.  เพื่อใหนักเรียนไดเรียนรูถึงผลดทีี่เกดิจากการชวยเหลือเพื่อนและรวมมือกับเพือ่นใน

การทาํกิจกรรมที่ไดรับมอบหมาย 

6. เพื่อใหนักเรียนใหความสนใจซึ่งกนัและกนัในการทาํงานรวมกนั 

3. เพื่อใหนักเรยีนชวยเหลือเพือ่นในการทาํงาน 

4. เพื่อใหนักเรียนแสดงความเสียสละเพื่อใหงานสําเร็จ 

5. เพื่อใหนักเรียนสามารถสรางสัมพนัธภาพกับเพื่อนดวยการรูจักใหความรวมมือใน
การทาํกิจกรรมที่ไดรับมอบหมาย เพื่อใหเปนทีย่อมรับของเพื่อน  

เทคนิคที่ใช เกม 

ชื่อกิจกรรม “รวมแรงรวมใจ” 

เวลา   60 นาท ี

สื่อที่ใช  1.  กระดาษรปูส่ีเหลี่ยมจัตุรัส 

  2.  กระดาษรปูกากบาท 
 

วิธีดําเนินการ 
1.  ข้ันการมีสวนรวม 

      1.1  ผูวิจยัสนทนากับนกัเรียนและแบงนกัเรียนออกเปน 3 กลุม กลุมละ 5 คน ใน

แตละกลุมมีผูสังเกตการณ 1 คน 

                               1.2 ผูวจิัยใหนักเรียนปฏิบัติกิจกรรม “ส่ีเหลี่ยมมหัศจรรย” ดังนี ้

   1.2.1  ผูวิจยันําภาพสี่เหลีย่มจัตุรัสใหนกัเรียนดูและอธิบายการปฏบัิติกิจกรรม 

ดังนี้ “นักเรียนจะไดรับเกมสี่เหลี่ยมมหัศจรรยคนละ 1 ซอง แตละซองจะมีชิน้สวน 4 ชิน้ ที่สามารถตอ

เปนรูปส่ีเหลีย่มจัตุรัสได 1 รูป ใหนกัเรียนตอชิ้นสวนทัง้ 4 ชิ้นใหเปนรูปส่ีเหลี่ยมจัตุรัสตามรูปที่กาํหนดให 

โดยมีกติกาวา หามหยิบชิ้นสวนของผูอ่ืนและหามใหชิ้นสวนของตนแกผูอ่ืน งานของกลุมจะเสร็จก็

ตอเมื่อสมาชิกทุกคนมีส่ีเหลีย่มจัตุรัสอยูตรงหนาทุกคน” 

   1.2.2  หลังจากอธิบายและเปดโอกาสใหนักเรียนซักถามจนเขาใจแลว ผูวิจัย

แจกซองบรรจุชิ้นสวนสี่เหลี่ยมมหัศจรรยใหนักเรียนทัง้ 3 กลุม โดยผูวิจยัเตรียมชิ้นสวนบรรจุซอง ดังนี ้

    ซองสําหรับสมาชิกคนที ่ 1 และ 2 บรรจุชิ้นสวน 4 ชิ้นที่นาํมาตอเปน

ส่ีเหลี่ยมจัตุรัสได 
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    ซองสําหรับสมาชิกคนที ่ 3 และ  4 บรรจุชิ้นสวน 4 ชิน้ที่สับเปลี่ยนกนั 

ไมสามารถนํามาตอเปนรูปส่ีเหลี่ยมจัตุรัสได 

1.2.3 ใหนักเรียนลงมือปฏิบัติกิจกรรม 5 นาที แลวออกคําสั่งใหหยุดปฏิบัติ

กิจกรรม เพราะ ผูวิจยัเตรียมชิ้นสวนใหสมาชิกทั้งสามกลุมตอรูปส่ีเหลีย่มจัตุรัสไดเพียง 2 คนเทานัน้ 

      1.3    ใหนักเรียนปฏิบัติกิจกรรม “กากบาทมิตรภาพ” ดังนี ้

   1.3.1  ผูวิจัยนําภาพกากบาทมิตรภาพใหนกัเรียนดูและอธิบายการปฏิบัติ

กิจกรรม ดังนี้ “นักเรียนมีชิน้สวน 4 ชิน้ ที่สามารถตอเปนรูปกากบาทได 1 รูป  ใหนกัเรียนตอชิ้นสวนทัง้ 4 

ชิ้นใหเปนรูปกากบาทตามรูปที่กาํหนดให โดยมีกติกาวา หามหยิบชิ้นสวนของผูอ่ืนแตสามารถใหชิ้นสวน

ของตนแกผูอ่ืนได งานของกลุมจะเสร็จกต็อเมื่อสมาชิกทุกคนมีกากบาทอยูตรงหนาทุกคน กลุมใดเสร็จ

กอนกลุมนัน้จะเปนผูชนะ” 

   1.3.2  หลงัจากอธิบายและเปดโอกาสใหนักเรียนซกัถามจนเขาใจแลว จึงให

นักเรียนปฏิบัติกิจกรรม กลุมใดเสร็จกอนบันทกึไวบนกระดาน 

   1.3.3  ใหนกัเรียนเปรียบเทยีบการปฏิบัติกิจกรรมครั้งที ่1 กับ คร้ังที ่2 

2. ข้ันการวเิคราะห 
2.1  ผูวจิัยถามถึงพฤติกรรมของสมาชกิแตละคนในกลุมในการรวมกิจกรรม 

2.2  ผูวิจัยถามถงึความรูสึกของนักเรียนในขณะรวมทาํกิจกรรม 

2.4  ผูวิจยัใหนักเรียนรวมกนัวิเคราะหประสบการณที่ไดรับจากการเรียนรูหลงัจาก

การทาํกิจกรรม 

3.  ข้ันสรุปและประยุกตหลกัการ 

     3.1  ผูวิจยัใหนกัเรียนรวบรวมแนวคดิที่ไดจากการแลกเปลี่ยนความคิดเหน็และนํา

ประสบการณที่ไดรับจากการเขารวมกิจกรรมเกี่ยวกับการชวยเหลือและใหความรวมมอืกับเพื่อนในการ

ทํากจิกรรมที่ไดรับมอบหมายรวมกนัและนําไปประยกุตใชเพื่อสรางสมัพันธภาพที่ดีกับเพื่อนไดอยาง

เหมาะสม 

     3.2  ผูวิจัยสรุปเพิ่มเติม 

  4.  ข้ันประเมนิผล 

        4.1  สังเกตจากความสนใจของนกัเรยีนขณะปฏิบัติกิจกรรม 

        4.2  สังเกตจากการมีสวนรวมในการอภิปราย แสดงความคิดเหน็และการสรุปของ

นักเรียน 
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เกมสี่เหลีย่มมหัศจรรย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รูปส่ีเหลี่ยมจัตุรัสที่กําหนดให 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รูปส่ีเหลี่ยมจัตุรัสที่ประกอบดวยชิ้นสวน 4 ชิ้น 
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เกมกากบาทมิตรภาพ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รูปกากบาทจตุัรัสที่กําหนดให 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รูปกากบาททีป่ระกอบดวยชิ้นสวน 4 ชิ้น 
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ครั้งที่ 7 
 
เรื่องที่จะพัฒนา การฝกการแสดงความนาเจริญใจ โดยการตั้งใจเรียน และมีความ

กระตือรือรนใฝรูใฝเรียนอยูเสมอ 
จุดมุงหมาย     1. เพื่อใหนกัเรียนพัฒนาพฤติกรรมตั้งใจเรียนในขณะที่ครูสอน 

  2.  เพื่อใหนักเรียนมีความกระตือรือรนใฝรูใฝเรียนอยูเสมอ 

เทคนิคที่ใช กรณีตัวอยาง 

ชื่อกิจกรรม “ความภาคภมูิใจ” 

เวลา   60 นาท ี

สื่อที่ใช  เอกสารกรณีตัวอยาง เร่ือง “ความภาคภูมใิจ” 
 
วิธีดําเนินการ 

1. ข้ันการมีสวนรวม 

          1.1  ผูวิจัยแบงนักเรยีนเปน 2 กลุม  

1.2  ผูวิจัยแจกเอกสารเรื่อง “ความภาคภูมใิจ” คนละ 1 แผน เพื่อใหนักเรียน

รวมกันศกึษา และแสดงความคิดเห็น 

2. ข้ันการวเิคราะห 
2.1  ผูวจิัยใหนักเรียนแตละกลุมอภิปรายรวมกันในหวัขอตอไปนี้ 

 2.1.1 เด็กชายรุงเรือง และเดก็ชายสกล เปนคนอยางไร 

 2.1.2  นักเรียนที่ดีควรมีลักษณะอยางไรบาง 

2.2  ใหตัวแทนแตละกลุมออกมารายงานผลการอภิปราย 

2.3  ผูวจิัยชวยนักเรียนสรุปและแสดงความคิดเห็น 

3.  ข้ันสรุปและประยุกตหลกัการ 

      3.1  ผูวิจยัสรุปเกี่ยวกับกรณีตัวอยางและประโยชนที่นกัเรียนไดรับ 

      3.2  นักเรียนรวบรวมแนวคิดจากการอภิปรายรวมกนัและจากการสรุปของผูวิจัย 

      3.3  นักเรียนแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับประโยชนของการตั้งใจเรียนและการ

กระตือรือรนใฝรูใฝเรียนอยูเสมอและสรุปถึงวธิีการนําไปปฏิบัติ 

  4.  ข้ันประเมนิผล 

        4.1  สังเกตจากความสนใจของนกัเรยีนขณะปฏิบัติกิจกรรม 

        4.2  สังเกตจากการมีสวนรวมในการอภิปราย แสดงความคิดเหน็และการสรุปของ

นักเรียน 
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เอกสารกรณีตัวอยาง เรื่อง “ความภาคภูมิใจ” 
  

 เด็กชายรุงเรือง และเด็กชายสกล เปนนักเรียนหองเดียวกัน เรียนอยูชัน้มัธยมศึกษาปที่ 3 เวลา

เรียนรุงเรืองเปนเด็กที่ต้ังใจเรยีนหนงัสือ ในขณะที่ครูสอนก็สนใจ ต้ังใจฟง และตอบคาํถามที่เกี่ยวของกับ

การเรียนการสอนอยางสม่าํเสมอ และเมือ่มีเวลาวาง ก็จะทบทวนบทเรียนและคนควาหาความรูใหมๆ

อยูเสมอ สวนเด็กชายสกล เวลาเรียนก็ไมคอยสนใจ นัง่เหมอลอยออกไปนอกหองเรียน เวลาครูผูสอน

ถามอะไรก็ไมตอบ และก็ตอบไมตรงกับเร่ือง เพราะไมต้ังใจฟง เมื่อมีเวลาวางกม็กัจะเที่ยวเลน ไมเคย

อานหนงัสือทบทวนบทเรียน  

 ทางโรงเรียนประกาศผลการสอบปลายป ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 แลว ปรากฏวามีนกัเรียนสอบได

เกรดเฉลี่ยสูงถึง 3.83 พวกทีย่ังสอบไมผานสวนใหญเพราะเกียจคราน ไมสนใจการเรียนในขณะที่ครู

สอน ไมทํางานสง พวกที่สอบไดตางดีอกดีใจเปนอนัมาก ในขณะเดียวกนักม็ีความอาลัยอาวรณที่

จะตองจากสถานศึกษา ตลอดจนครูอาจารย เพื่อจะไดศึกษาตอในระดบัที่สูงขึน้ตอไป 

 วันเกียรติยศเปนวนัที่ประทบัใจที่สุด ทางโรงเรียนไดจัดงานใหดวยความรักและความชืน่ชม 

เชิญผูปกครองมารวมแสดงความยนิดี ในความสําเร็จของนักเรียน ผูอํานวยการแจกประกาศนียบัตร

ใหแกนกัเรียนแลว จงึมอบรางวัลตางๆใหแกนกัเรียนหลายคน เชน เด็กชายรุงเรอืงไดรับรางวลัเรียนดี 

เปนตน สวนเดก็ชายสกลยงัมีวิชาที่ยงัสอบไมผาน จึงตองสอบแกใหผานกอนจึงจะไดรับใบ

ประกาศนยีบตัร 
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ครั้งที่ 8 
 
เรื่องที่จะพัฒนา การฝกการแสดงความรูจักพูดใหไดผล โดยการพูดใหกาํลังใจเพื่อน การพูด

สงเสริมเพื่อนในทางที่ดี การไมนินทาวารายเพื่อน และการแนะนําเพื่อนใหทาํ
กิจกรรมที่เปนประโยชนของโรงเรียน 

จุดมุงหมาย     เพื่อใหนักเรียนไดปฏิบัติและเห็นความสําคัญของการสรางสัมพนัธภาพที่ดีกับเพือ่น

โดยการพูดใหกําลังใจเพื่อน การพูดสงเสริมเพื่อนในทางที่ดี การไมนนิทาวารายเพื่อน 

และ การแนะนําเพื่อนใหทาํกิจกรรมที่เปนประโยชนของโรงเรียน 

เทคนิคที่ใช บทบาทสมมต ิ

ชื่อกิจกรรม “กําลังใจใหเพือ่น” 

เวลา   60 นาท ี

สื่อที่ใช  เอกสารบทบาทสมมติเร่ือง “กําลังใจใหเพือ่น” 
 
วิธีดําเนินการ 

1. ข้ันการมีสวนรวม 

1.1  ผูวิจยัชี้แจงวัตถุประสงคและบทบาทสมมติเกีย่วกับการพูดใหกําลงัใจ

เพื่อน การพดูสงเสริมเพื่อนในทางที่ดี การไมนินทาวารายเพื่อน และ การแนะนําเพือ่นใหทํากจิกรรมที่

เปนประโยชนของโรงเรียน ที่ผูวิจยัสรางสถานการณข้ึนที่จะใหนักเรียนแสดง 

 12  ผูวิจยัสนทนากับนกัเรยีน ซักถามหรือเลาประสบการณเกี่ยวกบัเร่ืองที่จะ

ฝกใหฟง เพื่อนําเขาสูเร่ืองทีฝ่กและเขาใจตรงกัน 

1.3  การเลือกผูแสดง ผูวิจยัเลือกผูแสดงโดยวิธอีาสาสมัคร สวนทีเ่หลือเปนผู

สังเกตการณ  

1.4 ผูวิจัยแจกเอกสารบทบาทสมมติ ใหผูแสดงเพื่อทาํการศึกษาและซักซอม

กอนการแสดง 

1.5 ผูวิจัยและนักเรียนที่เปนผูสังเกตการณชวยกันจัดฉากใหเหมือน
สถานการณจริง 

2. ข้ันการวเิคราะห 
2.1  ภายหลงัทีน่ักเรียนแสดงบทบาทตามบทบาทสมมติแลว ใหนักเรียนแบงกลุม

รวมกันวิเคราะหเกีย่วกับความคิด ความรูสึกของตัวละคร ดังนี ้

 2.1.1  การกระทําของปยพล แสดงถึงอะไร 

 2.1.2  การกระทําของสายชล แสดงถึงอะไร 

  2.1.3  การกระทําของสายชล มีความเหมะสมหรือไม เพราะเหตุใด 
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 2.1.4  การกระทําของอุบล แสดงถึงอะไร 

 2.1.5  การกระทําของอุบลมีความเหมาะสมหรือไม เพราะเหตุใด 

 2.1.6  การแสดงบทบาทสมมติเร่ืองนี้เกี่ยวของกับอะไร 

2.2  ผูวิจัยกระตุนใหนักเรียนทกุคนแสดงความคิดเหน็ โดยการสนทนาซักถาม 

3.  ข้ันแสดงเพิ่มเติม 

      ผูวิจยัใหนกัเรียนทุกคนฝกแสดงพฤตกิรรมที่เหมาะสมเพิ่มเติมตามขอเสนอแนะ

และความคิดเห็นของกลุม 

4  ข้ันสรุปและประยุกตหลกัการ 

     4.1  ผูวิจัยใหนักเรียนสรปุขอคิดและประโยชนที่ไดรับจากการแสดงบทบาทสมมติ 

     4.2  ผูวิจัยสรุปเพิ่มเติมในการนําไปใชในชีวิตจริง 

  5  ข้ันประเมินผล 

        5.1  สังเกตจากความสนใจของนกัเรยีนขณะปฏิบัติกิจกรรม 

        5.2  สังเกตจากการมีสวนรวมในการอภิปราย แสดงความคิดเหน็และการสรุปของ

นักเรียน 
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เอกสารประกอบการใชบทบาทสมมต ิ
เรื่อง “กําลังใจใหเพื่อน” 

 
 ในหองเรียนตอนเชา ปยพลกําลังนัง่อยูคนเดียว อุบลเดินเขามา จึงพูดกับปยพลวา “ปยพลเปน

อะไรไปนั่งเหมอ” ปยพลจงึตอบอุบลไปวา “เราไมสบายใจเลย เราสอบวิชาคณิตศาสตรไดคะแนนนอย

ที่สุด  ความจริงเรานาจะมเีวลาอานหนงัสือใหมากกวานี้ แยจงั” ปยพลทาํหนาเศรา อุบลบอกกบัปยพล

วา “ไมเห็นจะตองมานั่งเศราเลย เธออานหนังสือนอยก็ยอมสอบไดคะแนนนอยเปนธรรมดา เธออยาก

อานหนงัสือนอยทําไมละ”  เมื่อพูดเสร็จ อุบลก็นาํเรื่องนี้ไปเลาใหเพือ่นๆคนอื่นๆฟง ทาํใหปยพลรูสึก    

อับอายมากขึน้  

ในเชาวันตอมา ปยพลนั่งอยูคนเดียวแลวทาํหนาเศรากวาเดิม สายชลเดินเขามา จงึพูดกับ    

ปยพลวา “ปยพลเปนอะไรไปนั่งหนาเศราเชียว” ปยพลจึงตอบสายชลไปวา “เราไมสบายใจเลย เราสอบ

วิชาคณิตศาสตรไดคะแนนนอยที่สุด  ความจริงเรานาจะมีเวลาอานหนังสือใหมากกวานี ้ แยจงั 

นอกจากนี้อุบลยังนําเรื่องนี้ไปเลาใหเพื่อนคนอื่นๆรู ตอนนี้เราอายมากเลย” สายชลจึงพูดใหกําลังใจ   

ปยพลไปวา “ปยพลเธอยังมเีวลาแกตัวนะ การสอบที่ผานมาเปนการสอบยอยเทานัน้ เรามาอานหนงัสอื

ดวยกนัไหมจะไดชวยกนัติว เพื่อผลสอบของเธอออกมาจะไดคะแนนดีข้ึน หลังจากนั้นปยพลลองเขารวม

กิจกรรมหรือชมรมตางๆของโรงเรียนดูสิ เชน ชมรมหองสมุด หรือชมรมคอมพิวเตอร เพื่อทีป่ยพลจะได

เรียนเกงขึ้นแลวก็มีเพื่อนเพิ่มมากขึ้น “ ปยพลยิ้มแลวตอบกลับไปวา “ขอบใจนะที่ใหกําลังใจเรา”  

 
บทบาทของปยพล 
 สมมติวาฉนัชือ่ปยพล ฉันเรียนอยูชัน้มัธยมศึกษาปที ่ 2 วันแรกฉันกาํลังนัง่อยูคนเดียวใน

หองเรียน เมือ่อุบลทักจงึตอบไปวา “เราไมสบายใจเลย เราสอบวิชาคณิตศาสตรไดคะแนนนอยที่สุด  

ความจริงเรานาจะมีเวลาอานหนังสือใหมากกวานี้ แยจัง” เมื่ออุบลกลาวเยาะเยยและนําเรื่องไปเลาให

เพื่อนคนอื่นฟงทาํใหฉันรูสึกอับอาย วนัตอมาฉันนั่งคนเดียวในหองและทําหนาเศรากวาเดิม เมื่อสายชล

ทักจงึตอบไปวา “เราไมสบายใจเลย เราสอบวิชาคณิตศาสตรไดคะแนนนอยที่สุด  ความจริงเรานาจะมี

เวลาอานหนงัสือใหมากกวานี้ แยจงั นอกจากนี้อุบลยงันาํเรื่องนี้ไปเลาใหเพื่อนคนอื่นๆรู ตอนนี้เราอาย

มากเลย” เมื่อสายชลกลาวใหกําลงัใจจงึตอบไปวา “ขอบใจนะที่ใหกาํลังใจเรา” 
 
บทบาทของอุบล 
 สมมติวาฉนัชือ่อุบล ฉันเรียนอยูชัน้มัธยมศึกษาปที่ 2 เห็นปยพลนั่งอยูในหองคนเดยีวจงึทักวา 

“ปยพลเปนอะไรไปนั่งเหมอ” เมื่อไดคําตอบจากปยพลแลวจึงบอกกับปยพลวา “ไมเห็นจะตองมานั่งเศรา

เลย เธออานหนังสือนอยก็ยอมสอบไดคะแนนนอยเปนธรรมดา เธออยากอานหนงัสือนอยทําไมละ”  

แลวก็นาํขอมลูที่ไดรูมาไปเลาใหเพื่อนอืน่ๆฟง 
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บทบาทของสายชล 
 สมมติวาฉนัชือ่สายชล ฉันเรียนอยูชัน้มัธยมศึกษาปที ่ 2 เห็นปยพลนัง่อยูในหองคนเดียวจึง    

ทักวา “ปยพลเปนอะไรไปนั่งหนาเศราเชยีว” เมื่อไดคําตอบจากปยพลแลวจึงกลาวใหกําลงัใจปยพลวา 

“ปยพลเธอยังมีเวลาแกตัวนะ การสอบทีผ่านมาเปนการสอบยอยเทานั้น เรามาอานหนังสือดวยกันไหม

จะไดชวยกนัตวิ เพื่อผลสอบของเธอออกมาจะไดคะแนนดีข้ึน หลงัจากนั้นปยพลลองเขารวมกจิกรรม

หรือชมรมตางๆของโรงเรียนดูสิ เชน ชมรมหองสมุด หรือชมรมคอมพิวเตอร เพื่อที่ปยพลจะไดเรียนเกง

ข้ึนแลวก็มีเพื่อนเพิม่มากขึ้น “ 

 
บทบาทของเพื่อนๆ 
 สมมติวาฉนัเปนเพื่อนหองเดียวกนั เรียนอยูชั้นมธัยมศกึษาปที่ 2 เมือ่อุบลนําเรื่องของปยพลมา

เลาใหฟงจงึนนิทาปยพลจนปยพลรูสึกอับอาย  
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ครั้งที่ 9 
 
เรื่องที่จะพัฒนา การฝกการแสดงความอดทนตอถอยคํา โดยการการฟงอยางต้ังใจ   
จุดมุงหมาย     เพื่อใหนักเรียนรูจักรับฟงเพื่อนอยางตั้งใจไมพูดแทรกขณะที่เพื่อนพดู 

เทคนิคที่ใช เกม 

ชื่อกิจกรรม “สนใจฉันหนอย” 

เวลา   60 นาท ี
สื่อที่ใช  - 
วิธีดําเนินการ 

1. ข้ันการมีสวนรวม 

1.1  ผูวิจัยขออาสาสมัคร 3 คน แลวนาํอาสาสมัครออกไปนอกหอง บริเวณที่ไม

สามารถไดยนิเสียงพูดในหอง แลวใหคําสั่งวา “ขอใหอาสาสมัครแตละคนเตรียมเร่ืองพูดใหกลุมฟงคน

ละ 7 นาที เร่ืองทีพู่ดควรเปนเรื่องที่นกัเรียนสามารถพูดไดอยางสบายใจ เชน งานอดิเรก ครอบครัวของ

ฉัน ส่ิงฉันชอบ เปนตน” 

1.2  ผูวิจยัเขามาในหองและบอกนักเรยีนวา “ผูวิจัยจะใหอาสาสมัครทัง้สามคนเขา

พูดใหกลุมฟงทีละคน ขอใหนักเรียนชวยกันแสดงทาทางกระตือรือรนยิ้มแยมแจมใส สนใจโดยการ

พูดคุยซักถาม และชมเชยสนับสนนุผูพูดคนที ่ 1 สวนผูพูดคนที ่ 2 ใหนักเรยีนแสดงความสนใจชั่วครู 

ตอมาเริ่มแสดงความไมสนใจโดยการพูดคุยซุบซิบกนัเอง นัง่มองไปนอกหอง และผูพูดคนที ่ 3 ให

นักเรียนแสดงความไมสนใจที่จะฟง แสดงทาทางเบื่อหนายในการฟง และพูดขัดแทรกบอยๆ 

1.3  ผูวิจัยเปดโอกาสใหนักเรียนซักถามจนเขาใจแลวจงึเชิญอาสาสมคัรเขามาพูด

ทีละคน โดยใหตกลงกันวาใครจะเปนผูพูดคนแรก 

1.4  เมื่ออาสาสมัครทั้งสามคนพูดจบ ผูวจิัยสัมภาษณความรูสึกของอาสาสมัครทัง้

สามคน 

2. ข้ันการวเิคราะห 
ผูวิจัยใชคําถามกระตุนใหนกัเรียนรวมกนัวิเคราะหประสบการณ จากการเขารวม

กิจกรรม พรอมทั้งวิเคราะหความรูสึกพฤติกรรมของนักเรียนแตละคน 

3.  ข้ันสรุปและประยุกตหลกัการ 

     3.1  ผูวิจัยใหนักเรียนสรปุขอคิดและประโยชนที่ไดรับจากกจิกรรม 

     3.2  ผูวิจัยสรุปเพิ่มเติมในการนําไปใชในชีวิตจริง 
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  4.  ข้ันประเมนิผล 

        4.1  สังเกตจากความสนใจของนกัเรยีนขณะปฏิบัติกิจกรรม 

        4.2  สังเกตจากการมีสวนรวมในการอภิปราย แสดงความคิดเหน็และการสรุปของ

นักเรียน 

        4.3  เปดโอกาสใหนักเรยีนไดเสนอแนะถึงสิง่ที่ไดรับจากการเขารวมกิจกรรมเพื่อ

เปนประโยชนในครั้งตอไป 
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ครั้งที่ 10 
 
เรื่องที่จะพัฒนา การฝกการแสดงการอดทนตอถอยคํา โดยการรับฟงความคดิเห็นและ

ขอเสนอแนะของเพื่อน  ระงับความโกรธเมื่อเพื่อนพูดในสิ่งที่ไมถูกใจ  
จุดมุงหมาย     1.  เพื่อใหนักเรียนไดแสดงความคิดเหน็ของตนเองใหเพื่อนฟง 

2.  เพื่อใหนักเรียนมีการยอมรับฟงความคิดเห็นของเพือ่นและทาํงานรวมกับเพื่อน  

3.  เพื่อใหนักเรียนรูจักระงบัความโกรธเมือ่เพื่อนพูดในสิ่งที่ไมถกูใจ 

เทคนิคที่ใช กลุมสัมพนัธ 

ชื่อกิจกรรม “อาหารกลางวัน” 

เวลา   60 นาท ี

สื่อที่ใช  เอกสารกิจกรรมกลุมสัมพันธเร่ือง “อาหารกลางวัน” 
 
วิธีดําเนินการ 

1. ข้ันการมีสวนรวม 

                             1.1  ผูวจิัยแบงนกัเรียนออกเปน 3 กลุม กลุมละ 5 คน 

                             1.2  ผูวจิัยแจกเอกสารเรื่องอาหารกลางวันใหนกัเรียนอานและทําความเขาใจโดยใช

เวลา 5 นาท ี

2. ข้ันการวิเคราะห 

2.1ใหนักเรียนแตละกลุมอภิปรายรวมกนัและชวยกันออกความคิดเหน็ตอ

เหตุการณดังกลาว 

 2.2  ใหนกัเรยีนแตละกลุมแสดงความคดิเห็นรวมกนั โดยผูวิจัยใชคําถามดังนี ้

2.2.1  ถานักเรียนเปนอัม้นักเรียนจะรูสึกอยางไร เมื่อนักเรียนแสดงความ

คิดเห็นแลวเพือ่นไมรับฟงและไมเหน็ดวยกบัความคิดของตน 

2.2.2  ถานักเรียนเปนกิ๊กนกัเรียนจะรูสึกอยางไร เมื่อเพื่อนรับฟงความคิดเหน็

ของตนและแสดงทาทีเห็นดวย 

2.2.3 ถานกัเรียนเปนกิก๊และอั้มจะทาํอยางไรเมื่อไดรับฟงในสิง่ที่เพื่อนพูดซึ่ง

เปนสิ่งที่ไมถกูใจและเปนสิ่งที่ไมเหน็ดวยกบัความคิดของตน 

2.2.4  ถานักเรียนเปนสมาชกิในหองของจิว๋ นกัเรียนจะทําอยางไร จงึจะไดชื่อ

วารูจักยอมรับฟงความคิดเหน็ของเพื่อน 

2.2.5  ถานกัเรียนเปนเพือ่นรวมหองของจิ๋ว และไมเห็นดวยกับความคิดเห็น

ของเพื่อน นักเรียนจะทําอยางไร 
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3.  ข้ันสรุปและประยุกตหลกัการ 

     ใหนกัเรียนชวยกนัสรุปส่ิงที่ไดจากกจิกรรม และการนาํไปประยุกตใช โดยใชคําถาม 

ดังนี ้

3.1  นักเรียนไดขอคิดอะไรบางจากกิจกรรม 

3.2  การยอมรับฟงความคดิเห็นของเพื่อนมีประโยชนตอนักเรียนอยางไร 

3.3  นักเรียนระงับความโกรธเมื่อเพื่อนพูดในสิ่งที่ไมถูกใจไดอยางไรบาง 

3.4  นักเรียนจะนําความรูและประโยชนที่ไดรับจากิจกรรมไปประยุกตใชใน

ชีวติประจําวันอยางไร      

3.5  ผูวจิัยสรุปเพิ่มเติม  

  4.  ข้ันประเมนิผล 

      4.1  สังเกตจากความรวมมือของนกัเรยีนขณะปฏิบัติกิจกรรม 

        4.4  สังเกตจากการมีสวนรวมในการอภิปราย แสดงความคิดเหน็และการสรุปของ

นักเรียน 
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อาหารกลางวัน 
 

 เชาวนัหนึง่ จิว๋มาโรงเรียนแตเชาพรอมกับเพื่อนๆ อีก 2-3 คน และปรึกษากนัวาหลังสอบเสร็จ

แลว อยากจะทานขาวกลางวันรวมกนัทัง้ชัน้สักวนั ดังนั้นเมื่อถึงโรงเรียนจิ๋วจงึนาํเรื่องที่ปรึกษากบัเพื่อนๆ

มาปรึกษาอาจารยประจําชัน้ซึ่งอาจารยกเ็ห็นดีดวย และจะชวยออกเงินใหแตเปนหนาที่ของนักเรยีนที่จะ

ตกลงกนัวาจะทําอยางไรกนัดี จิ๋วนําขาวดีบอกเพื่อนๆวาไดรับอนุญาตจากอาจารยเรียบรอยแลว 

นักเรียนชายรบัหนาทีจ่ะเปนฝายจัดสถานที ่ สวนเรื่องอาหารยกเปนหนาที่ของนกัเรียนหญงิ จิ๋วจึงนัดให

เพื่อนๆมาประชุมและแสดงความคิดเหน็รวมกนั หลังเวลาเลิกเรียนแลว 

 เมื่อเพื่อนมาครบแลว จิว๋จึงใหเพื่อนๆชวยกันคิดและเสนอวา ควรจะทําอาหารอะไรดี เพื่อนๆจึง

แยงกนัเสนอความเหน็จนแทบฟงไมรูเร่ือง แตก็มีหลายคนทีน่ั่งจับกลุมคุยกัน ไมยอมแสดงความคิดเห็น

และไมสนใจทีจ่ะฟงวาใครเสนอใหทําอะไร จิ๋วเสนอใหเพือ่นๆผลัดกันเสนอทีละคน อ้ัมรีบยกมือขอเสนอ

เปนคนแรก โดยอั้มเสนอใหทํากวยเตีย๋วราดหนา เพราะทํางายและราคาถกูดี แตยงัไมทนัที่อ้ัมจะพูดจบ 

กิ๊กกพ็ูดแทรกขึ้นมาวา ไมเห็นดวยกับกับความคิดของอั้ม ทาํใหอ้ัมเกิดความรูสึกไมพอใจเปนอยางมาก 

และกิ๊กจึงเสนอใหทําขนมจนีแกงไกโดยอาสาจะใหคุณแมทําให เพื่อนๆรับฟงและเห็นชอบดวย อ้ัมซึ่งไม

พอใจอยูแลว จึงแกลงพูดวากิ๊กอยากไดหนา ทาํใหกิก๊โกรธและทะเลาะกนั  จิ๋วจงึบอกวาเพื่อนๆรูจักรับ

ฟงความคิดเหน็ของเพื่อนทุกคน รวมทั้งของอั้มดวย และทุกคนมีสิทธิ์ทีจ่ะเสนอความคิดเห็น อ้ัมและกิ๊ก

เองก็ไมควรทีจ่ะเอาความคดิของตนเองเปนใหญและถาเสียงสวนใหญเลือกที่จะทาํอะไรแลว ทุกคนก็

ยอมรับดวย เปดซึ่งอยากแสดงความคิดเห็นมานานแลว แตไมกลาเพราะกลวัเพื่อนๆวาอยากไดหนา 

และไมยอมรับฟงความคิดเหน็ของตน แตเมื่อจิ๋วเปดโอกาสใหทุกคนแสดงความคิดเห็นได เปดจึงเสนอ

บาง และเมื่อถามเสยีงสวนใหญปรากฏวาเพื่อนๆ เหน็ดวยที่เปดเสนอใหแตละคนนําอาหารมาจากบาน 

เพราะนอกจากจะประหยัดไมตองรบกวนเงินอาจารยแลว ยงัไดรับประทานอาหารหลายอยาง และไม

ตองเสียเวลามานัง่ทําดวย หลังจากตกลงกันไดแลว ทุกคนตางแยกยายกนักลับบาน 
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ครั้งที่ 11 
 
เรื่องที่จะพัฒนา การฝกการแสดงการแถลงเรื่องล้าํลึก โดยการอธิบายบทเรยีนใหเพื่อนเขาใจ   
จุดมุงหมาย     เพื่อใหนักเรียนเหน็ความสําคัญและสามารถชวยเหลอืเพื่อนโดยการชวยอธิบาย

เนื้อหาวิชาตางๆที่เพื่อนไมเขาใจ 

เทคนิคที่ใช บทบาทสมมต ิ

ชื่อกิจกรรม “น้ําใจของเพื่อน” 

เวลา   60 นาท ี

สื่อที่ใช  1.  เอกสารบทบาทสมมติเร่ือง “น้ําใจของเพื่อน” 

  2.  อุปกรณที่ใชประกอบการแสดง เชน โตะ เกาอี้ กระดาน แบบเรียน สมุด ปากกา  
 
วิธีดําเนินการ 

1. ข้ันการมีสวนรวม 

     1.1  ผูวิจัยชี้แจงวัตถุประสงคและบทบาทของนักเรยีนเกีย่วกับวิธกีารใหความ

ชวยเหลือเพื่อนที่ผูวิจัยกําหนดขึ้นเพื่อที่จะใหนกัเรียนแสดง 

     1.2  ผูวิจัยสนทนากับนกัเรียน ซกัถามหรือเลาประสบการณเกี่ยวกับเร่ืองทีจ่ะฝก

เพื่อใหนักเรียนเขาใจตรงกนั 

      1.3  การเลือกผูแสดง ผูวิจัยใหนักเรียนอาสาสมัครเปนผูแสดง 3 คน  

      1.4  การจดัฉากแสดง ผูวิจัยแจกเอกสารบทบาทสมมติใหอาสาสมัครอานเพื่อจดั

ฉากใหเหมาะสมกับเนื้อเร่ือง 

       1.5  ข้ันเตรียมผูสังเกตการณ ผูวจิัยใหผูที่ไมไดแสดงบทบาทสมมติเปนผู

สังเกตการณตางๆทีเ่กิดขึ้นในการแสดง 

       1.6  ผูวจิยัใหผูแสดงแสดงบทบาทที่ตนเองไดรับ 

2. ข้ันการวิเคราะห 

      2.1 เมื่อผูแสดงจบแลวใหนกัเรียนอภิปรายรวมกนัเกีย่วกับบทบาทการแสดงของผู

แสดงแตละคนวาเปนอยางไร ดังนี ้

 2.1.1  การกระทําของทพิย แสดงถึงอะไร 

 2.1.2  การกระทําของตอม แสดงถึงอะไร 

 2.1.3  การกระทําของตอมมีความเหมาะสมหรือไม เพราะเหตุใด 

 2.1.4  การกระทําของจอย แสดงถึงอะไร 

 2.1.5  การกระทําของจอยมคีวามเหมาะสมหรือไม เพราะเหตุใด 
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 2.1.6  การแสดงบทบาทสมมติเร่ืองนี้เกี่ยวของกับอะไร 

     2.2  ผูวจิัยกระตุนใหนกัเรียนทุกคนไดมีโอกาสแสดงความคิดเหน็เกี่ยวกับขอคิดที่

ไดรับจากบทบาทสมมติ โดยการสนทนาซักถาม 

3.  ข้ันสรุปและประยุกตหลกัการ 

     3.1 ผูวิจยัใหนกัเรียนทุกคนฝกแสดงพฤติกรรมที่เหมาะสมเพิม่เติมตามขอเสนอแนะ

และความคิดเห็นของกลุม 

     3.2  ผูวิจัยใหนักเรียนสรปุขอคิดและประโยชนที่ไดรับจากการแสดงบทบาทสมมติ

และผูวิจัยสรุปเพิ่มเติมในการนําไปใชในชวีิตจริง 

4.  ข้ันประเมนิผล 

        4.1  สังเกตจากความสนใจของนกัเรยีนขณะปฏิบัติกิจกรรม 

        4.2  สังเกตจากการมีสวนรวมในการอภิปราย แสดงความคิดเหน็และการสรุปของ

นักเรียน 
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เอกสารการใชบทบาทสมมติ 
เรื่อง น้ําใจของเพื่อน 

 
 ตอนพักกลางวันในหองเรียน ตอมนั่งคยุกับทพิยอยูถึงเรื่องที่ตอมสอบคณิตศาสตรไดคะแนนสูง

ที่สุด ทิพยบอกกับตอมวา “ตอมเธอเกงมากเลยนะที่สอบวิชาคณิตศาสตรไดคะแนนสูงสุด เราอยากสอบ

ไดคะแนนมากๆบาง เธอชวยอธิบายใหเราบางนะ” ตอมจึงตอบทพิยไปวา “ขอบใจมากนะทิพย เรายินดี

และเต็มใจที่จะอธิบายใหเธอ” พอดีจอยเดินมาไดยนิตอมกับทพิยพดูกันจึงพูดขึ้นวา “ไมเห็นจะเกงเลย

แนจริงสอบใหไดสูงสุดทุกครั้งส”ิ ตอมกับทิพยจึงมองหนากนัและชวนกนัออกไปที่หองสมุดเพือ่นไปติว

วิชาคณิตศาสตรกัน 

 
บทบาทของทิพย 
 สมมติฉันชื่อทพิย ฉันเรียนอยูชั้นมธัยมศกึษาปที่ 2 กําลังพูดคุยกบัตอมในหองเรียนตอนพัก

กลางวันเรื่องผลการสอบวิชาคณิตศาสตร ซึ่งตอมไดคะแนนมากทีสุ่ดจึงขอรองใหตอมชวยอธบิายวชิา

คณิตศาสตรให “ตอมเธอเกงมากเลยนะทีส่อบวิชาคณิตศาสตรไดคะแนนสงูสุด เราอยากสอบไดคะแนน

มากๆบาง เธอชวยอธิบายใหเราบางนะ” 

 
บทบาทของตอม 
 สมมติฉันชื่อตอม ฉันเรียนอยูชั้นมธัยมศกึษาปที่ 2 กําลังพูดคุยกบัทิพยในหองเรียนตอนพัก

กลางวันเรื่องผลการสอบวิชาคณิตศาสตร ซึ่งตอมไดคะแนนมากที่สุดและไดรับการของรองจากทิพยจึง

ตอบไปวา “ขอบใจมากนะทิพย เรายินดแีละเต็มใจที่จะอธิบายใหเธอ” 

 
บทบาทของจอย 
 สมมติฉันชื่อจอย ฉันเรียนอยูชั้นมธัยมศึกษาปที่ 2 กําลงัเดินมาพอดีไดยินตอมกับทพิยพูดกันจงึ

พูดขึ้นวา “ไมเห็นจะเกงเลยแนจริงสอบใหไดสูงสุดทุกครั้งส”ิ  
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ครั้งที่ 12 
 
เรื่องที่จะพัฒนา การฝกการแสดงการแถลงเรื่องล้าํลึก โดยการพูดประนีประนอมความขัดแยง

ระหวางเพื่อน   
จุดมุงหมาย     เพื่อใหนักเรียนรวมกันหาแนวทางทีท่ําใหไดขอยุติที่เหมาะสมเมื่อเพือ่นเกิดความ

ขัดแยงกัน 

เทคนิคที่ใช บทบาทสมมต ิ

ชื่อกิจกรรม “การแสดงเปนเหต”ุ 

เวลา   60 นาท ี

สื่อที่ใช  เอกสารการแสดงบทบาทสมมติเร่ือง “การแสดงเปนเหตุ”  
 
วิธีดําเนินการ 

1. ข้ันการมีสวนรวม 

    1.1  ผูวิจัยอธิบายวัตถุประสงคและบทบาทของนักเรียนเกี่ยวกับวธิกีารหาแนวทางที่

ทําใหไดขอยุติที่เหมาะสมเมือ่เพื่อนเกิดความขัดแยงกนัที่ผูวิจยักําหนดขึ้นเพื่อทีจ่ะใหนกัเรียนแสดง 

     1.2  ผูวิจัยสนทนากับนกัเรียน ซกัถามหรือเลาประสบการณเกี่ยวกับเร่ืองทีจ่ะฝก

เพื่อใหนักเรียนเขาใจตรงกนั 

      1.3  การเลือกผูแสดง ผูวิจัยใหนกัเรียนอาสาสมัครเปนผูแสดง  

      1.4  การจดัฉากแสดง ผูวิจัยแจกเอกสารบทบาทสมมติใหอาสาสมัครอานเพื่อจดั

ฉากใหเหมาะสมกับเนื้อเร่ือง 

       1.5  ข้ันเตรียมผูสังเกตการณ ผูวจิัยใหผูที่ไมไดแสดงบทบาทสมมติเปนผู

สังเกตการณตางๆทีเ่กิดขึ้นในการแสดง 

       1.6  ผูวจิยัใหผูแสดงแสดงบทบาทที่ตนเองไดรับ 

2. ข้ันการวิเคราะห 

      2.1 เมื่อผูแสดงจบแลวใหนักเรียนอภิปรายรวมกนัเกีย่วกับบทบาทการแสดงของผู

แสดงแตละคนวาเปนอยางไร  

         2.2  ผูวจิัยกระตุนใหนกัเรียนทุกคนไดมีโอกาสแสดงความคิดเหน็เกี่ยวกับขอคิดที่

ไดรับจากบทบาทสมมติ โดยการสนทนาซักถาม 

3.  ข้ันสรุปและประยุกตหลกัการ 

      3.1  ผูวิจยัใหนกัเรียนแลกเปลี่ยนประสบการณและชวยกนัสรุปส่ิงที่ไดเรียนรู

เกี่ยวกับแนวทางที่เหมาะสมที่ทาํใหไดขอยติุที่เหมาะสมเมื่อเพื่อนเกิดความขัดแยงกนั 
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      3.2  ผูวิจยัใหนกัเรียนทกุคนฝกแสดงพฤติกรรมทีเ่หมาะสมเพิ่มเตมิตาม

ขอเสนอแนะและความคิดเหน็ของกลุม 

      3.3  ผูวิจยัสรุปเพิ่มเติมในการนําไปใชในชีวิตจริง 

  4.  ข้ันประเมนิผล 

        4.1  สังเกตจากความสนใจของนกัเรยีนขณะปฏิบัติกิจกรรม 

        4.2  สังเกตจากการมีสวนรวมในการอภิปราย แสดงความคิดเหน็และการสรุปของ

นักเรียน 
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เอกสารประกอบการใชบทบาทสมมต ิ
เรื่อง “การแสดงเปนเหต”ุ 

 

 ในวนัสิ้นปการศึกษา มีการจัดงานประจําปของโรงเรียนกอนปดภาคเรยีน โดยจะมกีารจัดใหมี

การแสดงของนักเรียนแตละชั้น เหลือเวลาอีก 1 เดือน จะถงึวนัแสดง หวัหนาชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 จงึ

ประชุมเพื่อนในหองเพื่อจัดเตรียมการแสดงของหอง ในที่ประชุม เยาวภา ณัฐพร ศิริพร เสนอใหม ี    การ

แสดงราํไทย 1 ชุด แต วมิล เอกชยั ลัดดาวัลย เสนอใหเตนประกอบเพลง ตอนนีท้ี่ประชุมมีตัวเลือกให

นักเรียนทีเ่ขาประชุมอยู 2 ตัวเลือก คือ การรําไทย และ การเตนประกอบเพลง โดยฝายทีจ่ะเตนประกอบ

เพลงใหเหตุผลวา รําไทยคนดูมามากแลวกลัวคนดูจะเบื่อ อยากแสดงอะไรที่แปลกใหมคนดูจะไดสัมผัส

กับส่ิงแปลกใหม นอกจากนี ้วิมลยงัพูดวา “ถาใหรําตัวเองคงไมถนัด “ เยาวภา จึงบอกวา “ตัวเองจะสอน

ให” วิมลพูดวา “ถึงแมวาจะสอนจะฝกซอมใหตัวเองอยางไร ตัวเองก็ยังรูสึกเกๆกงัๆ เขนิๆ แลวอีกอยาง

การรําตองอาศัยความพรอมเพรียงถารําผิดคนดูจะรูทนัท”ี ณัฐพร จงึพูดวา “แลวการแสดงของเธอก็ตอง

ฝกซอมตองพรอมเหมือนกนั ถาผิดขึ้นมาคนดูก็รูเหมอืนกนั” เอกชัยจึงบอกวา “ถาผิดก็ไมเปนไรเพราะ

เปนจังหวะที่เร็วคนดูดูไมทนัอยูแลว” ศิริพร จึงบอกวา “แลวใครจะแสดง ถาเธอบอกวาไมถนัดรํา เราก็ไม

ถนัดเตนเหมือนกนั “ ลัดดาวัลยบอกวา “การแสดงเปนของหอง ตองแสดงทุกคนเธอก็ตองแสดงดวย” 

ศิริพรบอกวา “เราเตนไมเปนไมเตนหรอก คนเดียวไมเปนไรหรอก” วิมลพูดวา “อาวทําไมเปนอยางนัน้ละ 

เดี๋ยวเรา 3 คนชวยซอมให” เยาวภาจึงพดูวา “ทีเราจะฝกรําใหเธอ เธอยังไมยอมรับเลย” ลัดดาวัลยพูด

วา “เราตองรวมมือกันส”ิ ณัฐพรจึงพูดวา “พวกเธอรวมมือรํากับพวกเราหรือเปลาละ” หัวหนาชัน้จึงถาม

ความคิดเหน็ของเพื่อน เจนจิรา เห็นวาเรื่องจะบานปลายไปกนัใหญจึงเสนอความเห็นวา “ใหแสดงราํ

ไทยประยุกตสิ เปนการแสดงผสมผสานระหวางการรําและการเตน โดยผูที่มีความถนัดทางการรําได

ถายทอดและแลกเปลี่ยนความถนัดกับผูทีม่ีความถนัดทางการเตนจะไดรวมมือกัน” หัวหนาชั้นถาม

ความเห็นของเพื่อนๆ เยาวภาเหน็ดวยกบัเจนจิรา วมิลบอกวาเหน็ดวยจะไดไมตองเถียงกนั  ณัฐพรพูด

วา “ดีแลวละ...ตามนี”้ เอกชัยบอกวา “ก็เพื่อนกันทั้งนัน้...เราจะไดชวยกนัฝกซอม” ลัดดาวัลยพดูวา “ดี

เลยเราก็เลือกเพลงที่ชาลงมาหนอย” ศิริพรเสริมวา “เราจะไดคิดทารําประกอบ”     ทุกคนก็เหน็ดวย 

หัวหนาพูดวา “ตกลงวาการแสดงของเราเปนการแสดงผสมการรําและการเตน เพื่อนวาอยางไรบาง” ทุก

คนตกลง หวัหนาชัน้จึงปดประชุม 
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ครั้งที่ 13 

 
เรื่องที่จะพัฒนา การฝกการแสดงการไมชักนาํในทางที่ผิด โดยการไมชักจงูเพื่อนไปใชเวลาวาง

ในการเลนเกมคอมพิวเตอร  การไมชกัจูงเพื่อนใหหนีเรียน และ การไมชักจงู
เพื่อนใหไปยุงเกี่ยวกับสิ่งเสพติดและการพนัน 

จุดมุงหมาย     1.  เพื่อใหนักเรียนมีการแสดงพฤติกรรมไดอยางถกูตองและเหมาะสม  

2.  เพื่อใหนักเรียนไมชักนําเพื่อนไปในทางที่ผิด  

เทคนิคที่ใช กรณีตัวอยาง 

ชื่อกิจกรรม “เพื่อน” 

เวลา   60 นาท ี

สื่อที่ใช  1.  เอกสารกรณีตัวอยาง 

2. ใบงาน “เพื่อน” 
 
วิธีดําเนินการ 

1.  ข้ันการมีสวนรวม 

1.1  ผูวจิัยนาํเขาสูกิจกรรมโดยพูดคุยซักถามวาใครที่เคยพบเพื่อนที่ติดเกม เสพยา

เสพติด และ เลนการพนนับาง แลวเปนอยางไร  

1.2  ใหนักเรียนแบงกลุมเปน 2 กลุม 

1.3  ผูวจิัยแจกกรณีตัวอยางเรื่อง”เพื่อน” ใหทุกกลุมรวมกันระดมสมองพิจารณา

เร่ืองที่อานแลวตอบคําถามทายเอกสาร 

1.4  ใหแตละกลุมสงตัวแทนออกมารายงาน 

2. ข้ันการวิเคราะห 

       2.1  ผูวิจัยกระตุนใหนักเรียนแสดงความคิดเห็นรวมกนัโดยใชคําถามดังนี ้

   2.1.1  วิเคราะหถงึสมศักดิ์และมนชยัวามลัีกษณะอยางไร 

   2.1.2  ถาเรื่องนี้เกิดขึ้นกับตัวนักเรียน นกัเรียนจะทําอยางไร 

3.  ข้ันสรุปและประยุกตหลกัการ 

     3.1  ผูวิจัยใหนักเรียนรวมกันสรุปส่ิงที่ไดจากกิจกรรมและการนาํไปประยุกตใชใน

ชีวิตประจําวัน 

  4.  ข้ันประเมนิผล 

        4.1  สังเกตจากความสนใจของนกัเรยีนขณะปฏิบัติกิจกรรม 
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        4.2  สังเกตจากการมีสวนรวมในการอภิปราย แสดงความคิดเหน็และการสรุปของ

นักเรียน 

       4.3  การทาํใบงาน “เพื่อน” 
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กรณีตัวอยาง 
“เพื่อน” 

 
 นายสมศักดิ์ อายุ 15 ป ครอบครัวมีฐานะยากจน พอแมมีอาชีพคาขาย เปนบุตรคนที่ 2 ของ

ครอบครัว และกําลงัศึกษาอยูชั้นมธัยมศกึษาปที ่ 3 สมศักดิ์เปนคนที่มีนิสัยราเริง โอบออมอารี เปนที่รัก

ของเพื่อนและครอบครัว เมื่อวางจากการเรียนสมศักดิจ์ะชวยพอแมทํางานบานและออกไปขายของใน

ตลาดอยางสม่ําเสมอ  

 ขณะที่สมศักดิ์เรียนอยู สมศักดิ์มีเพื่อนมากมายทั้งดีและไมดี  ขณะสมศักดิ์เรียนอยูมัธยมศึกษา

ปที่ 2 นัน้ สมศักดิ์ถูกเพื่อนกลุมหนึ่งชกัชวนใหเลนเกมคอมพิวเตอร เพื่อคลายเครียด สมศักดิ์จึงมกัจะหนี

เรียนไปเลนเกมคอมพิวเตอรในเวลาที่ไมเหมาะสม ชวนใหลองสูบบุหร่ี ดวยเหตุผลวาสูบแลวจะทําให

เทห เปนที่ยอมรับของเพื่อน สมศักดิ์จึงทดลองสูบบุหร่ีตามคําชักชวนของเพื่อน ตอมาสมศักดิ์ถกูเพื่อน

ชักชวนใหลองกินเหลา ดวยเหตุผลเดียวกับคร้ังแรก สมศักดิ์ก็กลายเปนคนทีท่ั้งติดเกม สูบบุหร่ีและ    

ด่ืมเหลา โดยที่พอแมไมรู มีบางครั้งที่สมศักดิ์อยากจะเลิก แตเลิกไมไดเพราะติดเพื่อน นิสัยสมศักดิ์เร่ิม

เปลี่ยนไปกลายเปนคนหงุดหงิดงาย จากที่เคยชวยงานพอแมขายของในตลาดก็ไปบางไมไปบาง โดย

บอกพอแมวาตองทํารายงาน จนกระทัง่วนัหนึ่งเพื่อนไดชวนใหสมศักดิ์เสพยาบา คร้ังแรกสมศักดิ์ปฏิเสธ 

แตเพื่อนก็รบเราใหลองเสพ โดยเพื่อนใหเหตุผลวาถาเสพยาบาจะทาํใหเลนเกมไดนานไมงวง ทาํใหลืม

ความทุกขมีแตความสนกุสนาน ในที่สุดสมศักดิ์ก็ลองเสพยาบาเพราะเกรงใจเพือ่นอยากลองวาจะเปน

จริงอยางที่เพือ่นบอกหรือไม อีกทั้งยังคดิวาการเสพยาบาครั้งเดียวคงไมทําใหติดได แตเหตุการณกลับ

ไมเปนไปอยางที่สมศักดิ์คิด เพราะตอมาเขากม็ีความรูสึกอยากเสพยาบาทุกๆวนั ซึง่การเสพยาบา

จําเปนตองใชเงินเพิ่มมากขึน้เรื่อยๆ แตครอบครัวของสมศักดิ์ยากจนเมือ่ตองการเงนิเพื่อมาเสพยา จงึ

เร่ิมเลนการพนัน แตเลนการพนนับางครั้งก็ไดเงินนอย สมศักดิ์จึงคิดวาจะเปนคนขายยาบาจะไดมีกําไร 

สมศักดิ์จึงไปชวนเพื่อนในโรงเรียนที่หวัออน มาเสพยา หนึ่งในนัน้ก็มมีนชัยที่มีฐานะคอนขางด ียอมที่จะ

เสพยาตามทีส่มศักดิ์ชวน  

 สมศักดิ์และมนชัยเริ่มกลับบานดึกมากขึน้ โดยบอกพอแมวาไปทาํรายงาน จนกระทั่งวันหนึ่ง

สมศักดิ์เสพยาบาจนไดที่ ขณะกําลงัเดินเขาซอย ตํารวจไดขอตรวจคนและพบยาบาในตัวสมศกัดิ์ 2 เม็ด 

ซึ่งสมศักดิ์นาํติดตัวมาเพื่อจะเสพตอในวันพรุงนี้และนาํไปขาย ตํารวจจึงจับกุมตัวสมศักดิ์ในขอหามี

ยาบาไวในครอบครองและนาํตัวสมศักดิ์ไปฝากขังที่สถานพินิจ สมศักดิ์ถูกขังอยู 2 วนั เมื่อพอกับแม

ทราบขาวก็ไดมาประกนัตัวออก ซึ่งสมศักดิ์ไดใหสัญญากับพอแมวาเขาจะไมเสพยาบาอกีเด็ดขาด     

แตในที่สุดสมศักดิ์ก็ไมสามารถทาํตามสญัญาที่ใหไวกบัพอแมได เพราะความตองการเสพยายังมีอยู    

ในที่สุดสมศักดิ์จึงติดตอกับเพื่อนและกลับไปเสพยาบาอกี แตสมศักดิ์ไมสามารถชวนมนชยัใหเสพอีก
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เพราะมนชยัเมื่อเหน็สมศักดิ์ถูกจับก็กลวัจึงเลิกเสพ สมศักดิ์จึงไปชักชวนเพื่อนคนอื่นใหมาเสพอีก  

สมศักดิ์กลัวพอแมจับไดวากลับไปเสพยาบาอีก จึงตัดสินใจหนีออกจากบานไปอยูกับเพื่อน เมื่อถึง

กําหนดที่ตองไปรายงานตวัตอศาล สมศักดิ์ก็ไมไปรายงานตัว ในที่สุดสมศักดิ์ก็ถูกจบักุมตัวใน       

สถานกักกันทนัทหีามประกนัตัวเพื่อรอศาลตัดสิน 

 สมศักดิ์ถูกออกจากโรงเรียน พอมามาเยี่ยมสมศักดิ์อยางสม่ําเสมอ และทุกครั้งทีพ่อแมมาเยีย่ม 

พอแมมักจะโทษตัวเองวาเปนเพราะไมมเีวลาจงึทาํใหลูกติดยา นอกจากนี้ยงัมีเพื่อนที่สมศักดิเ์คยชวน

ใหเสพยาแตไมไดเสพมาเยีย่มและคอยใหกําลงัใจ เหตุการณนี้จงึทาํใหสมศักดิ์ไดคิดวา ถาคบเพื่อนดี 

ไมริลอง ไมหลงผิดตามคําชวนของเพื่อน เขาคงมีอนาคตที่สดใสกวานี้และคงไมทาํใหพอแมตองเสียใจ

เหมือนทกุวนันี้ และสมศกัดิ์ยังรูสึกผิดที่ไดชวนเพื่อนหลายคนใหไปเสพยาเสพยาเหมือนกับตน ซึ่งทาํให

อนาคตของเพือ่นเสียไปดวย 
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ใบงาน “เพื่อน” 
 

คําสั่ง อานกรณีตัวอยาง แลวใหตอบคําถามตอไปนี้ 

 

1. สมศักดิ์ติดเกม ติดสารเสพติด และ ติดการพนนั เพราะเหตุใด 

……………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………. 

2. ถานกัเรียนเปนสมศักดิ์นกัเรยีนจะชักชวนเพื่อนใหมาเสพยาเพื่อตนจะไดมีเงินไปซือ้ยาตอ
หรือไม เพราะเหตุใด 

……………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………. 

3. นักเรียนไดขอคิดอยางไรบางจากการอานกรณีตัวอยาง 
……………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………. 

4. นักเรียนจะนําขอคิดที่ไดมาใชกับตนเองไดอยางไรบาง 
……………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………. 
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ครั้งที่ 14 
 
เรื่องที่จะพัฒนา การปจฉมินิเทศ โดยการสรุปการเรียนรูทีไ่ดจากการเขารวมโปรแกรมการฝก

ความเปนกัลยาณมิตรของนักเรยีนวยัรุน  ประโยชนและขอเสนอแนะ  
จุดมุงหมาย     1.  เพื่อใหนักเรียนเห็นความสาํคัญของความเปนกัลยาณมิตร 

2.  เพื่อใหนักเรียนบอกประโยชนและขอคิดที่ไดจากการเขารวมโปรแกรมการฝกความ

เปนกัลยาณมติรของนักเรียนวัยรุน 

3.  เพื่อใหนักเรียนรูวิธีและสามารถปฏิบัติตนเปนกัลยาณมิตรไดอยางเหมาะสม 

เทคนิคที่ใช กลุมสัมพนัธ 

เวลา   60 นาท ี

สื่อที่ใช  - 
 
วิธีดําเนินการ 

1. ผูวิจัยและนักเรียนนัง่เปนวงกลมหนัหนาเขาหากัน 

2. ผูวิจัยใหนักเรียนรวมกันอภปิรายถงึความสําคัญและคุณคาของความเปน
กัลยาณมิตรไดอยางเหมาะสม 

3. ผูวิจัยใหนักเรียนรวมกันอภปิรายถงึประโยชนและขอคิดที่ไดจากการเขารวม
โปรแกรมการฝกความเปนกลัยาณมิตรของนกัเรียนวัยรุน ที่สามารถนาํไปประยุกตใชในการปฏิบัติใน

ชีวิตจริงได ตลอดจนขอเสนอแนะตางๆ 

4. ผูวิจัยใหนักเรียนตอบแบบสอบถามความเปนกัลยาณมติรของนักเรียนวัยรุน เพื่อ

นําคะแนนที่ไดเปนคะแนนหลังการทดลอง 

5. ผูวิจัยกลาวเพิม่เติมแลวกลาวปดโปรแกรมการฝกความเปนกัลยาณมติรของ
นักเรียนวยัรุน 

   
การประเมนิผล 

1. สังเกตจากความสนใจและความรวมมือในการปฏิบัติกิจกรรมของนักเรียน 

2. สังเกตจากการแสดงความคดิเห็นและการสรุปของนักเรยีน 
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ภาคผนวก  ง 
    

-  คะแนนความเปนกัลยาณมิตรของนักเรียนวัยรุนในการคัดเลือกกลุมตัวอยาง 

-  คะแนนความเปนกัลยาณมิตรของนักเรียนวัยรุนกอนการเขารวมโปรแกรมการฝก

ความเปนกลัยาณมิตรของนักเรียนวยัรุน 

-  คะแนนความเปนกัลยาณมิตรของนักเรียนวัยรุนหลังการเขารวมโปรแกรมการฝก

ความเปนกลัยาณมิตรของนักเรียนวยัรุน 

-  เปรียบเทียบคะแนนความเปนกัลยาณมิตรรายดานของนักเรยีนวัยรุนกอนและหลัง

การเขารวมโปรแกรมการฝกความเปนกัลยาณมิตรของนักเรียนวัยรุน 

-  เปรียบเทียบคะแนนความเปนกัลยาณมิตรของนักเรียนวัยรุนกอนและหลงัการเขา

รวมโปรแกรมการฝกความเปนกัลยาณมิตรของนักเรียนวัยรุน 
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ตาราง 7 คะแนนความเปนกัลยาณมิตรของนักเรียนวัยรุน (จากจํานวนคําถามทั้งสิน้ 55 ขอ)    

           (N=197) 

คน

ที ่

คะแนนความเปนกัลยาณมติรรายดาน 
รวม 

ดานที่ 1 ดานที่ 2 ดานที่ 3 ดานที่ 4 ดานที่ 5 ดานที่ 6 ดานที่ 7 

1 4.14 3.8 3.13 3.58 3.78 3.33 3.00 3.54 

2 3.14 3.9 2.63 3.75 3.44 3.00 3.50 3.34 

3 3.14 3.5 3.38 3.25 2.67 3.00 3.67 3.23 

4 4.14 3.8 2.25 3.75 2.44 3.33 3.17 3.27 

5 2.71 3.5 3.00 2.75 3.22 2.33 3.50 3.00 

6 4.71 3.4 2.75 3.42 3.22 1.67 4.00 3.31 

7 3.57 3.4 3.63 3.75 3.22 3.67 4.00 3.61 

8 3.00 2.7 2.38 2.00 2.22 3.33 2.50 2.59 

9 4.14 4.2 3.13 3.75 3.22 3.33 4.50 3.75 

10 4.00 3.3 3.00 3.50 3.33 3.00 3.00 3.30 

11 3.00 3.1 3.13 3.00 3.00 2.33 2.67 2.89 

12 3.43 3.6 2.63 2.75 2.89 7.00 3.33 3.66 

13 3.43 3 2.50 2.92 2.89 3.00 3.00 2.96 

14 3.86 3.7 3.13 4.00 3.44 4.33 4.33 3.83 

15 4.00 3.7 2.63 3.83 3.22 4.00 3.00 3.48 

16 3.57 4.3 4.00 4.00 3.56 3.33 4.33 3.87 

17 3.43 2.9 3.00 3.83 3.33 4.00 3.33 3.40 

18 3.71 3 3.00 3.17 3.44 4.00 2.67 3.28 

19 4.14 4 2.75 4.08 2.89 3.67 4.00 3.65 

20 4.14 3.5 3.00 3.75 2.33 4.00 3.33 3.44 

21 3.86 3.8 3.50 3.75 3.44 2.67 4.00 3.57 

22 3.14 2.9 2.25 3.25 3.44 2.00 2.83 2.83 

23 3.43 4.5 2.75 3.50 3.89 2.33 4.00 3.49 

24 4.57 3.5 2.88 3.92 3.56 3.00 3.33 3.54 

25 4.86 4 3.88 3.67 4.33 3.67 3.83 4.03 

26 3.86 4 3.88 4.17 4.11 4.67 3.50 4.03 



 152 

ตาราง 7 (ตอ) 

คน

ที ่

คะแนนความเปนกัลยาณมติรรายดาน 
รวม 

ดานที่ 1 ดานที่ 2 ดานที่ 3 ดานที่ 4 ดานที่ 5 ดานที่ 6 ดานที่ 7 

27 4.14 3.5 2.75 3.92 3.78 4.00 3.50 3.66 

28 3.86 3.8 3.38 3.83 3.11 3.67 4.50 3.73 

29 4.57 2.8 2.63 4.08 2.89 4.33 2.00 3.33 

30 2.86 3.4 4.50 1.67 3.33 4.00 3.00 3.25 

31 4.57 4.4 3.00 3.50 2.67 3.67 2.83 3.52 

32 4.43 4 4.63 4.25 4.00 4.00 4.67 4.28 

33 3.71 3.7 3.00 3.50 3.22 4.00 3.17 3.47 

34 3.57 3.7 3.00 3.50 3.33 4.00 3.17 3.47 

35 3.14 3.2 3.13 3.33 2.67 3.00 4.00 3.21 

36 3.43 3.6 2.75 3.25 3.33 3.00 3.33 3.24 

37 3.71 4.1 2.75 2.83 3.33 4.00 3.17 3.41 

38 3.29 3.3 3.75 3.67 3.22 3.00 3.33 3.37 

39 3.43 3 2.63 2.42 3.11 2.67 2.67 2.84 

40 4.29 3.7 3.25 4.17 3.44 3.33 3.00 3.60 

41 4.14 3.4 3.13 3.42 2.56 4.33 3.67 3.52 

42 4.00 3.3 3.13 3.25 2.78 3.00 4.00 3.35 

43 4.29 3.5 3.25 2.92 3.22 2.67 3.00 3.26 

44 3.29 3.3 3.25 3.00 2.89 2.67 3.00 3.06 

45 4.14 2.6 3.00 3.92 3.22 2.67 4.17 3.39 

46 3.43 3.4 3.88 3.08 3.00 4.00 2.83 3.37 

47 3.00 2.6 3.00 2.83 2.89 2.33 3.17 2.83 

48 4.29 3.5 3.63 4.17 3.33 3.33 4.33 3.80 

49 4.43 4.2 3.63 4.67 2.78 2.33 4.50 3.79 

50 4.43 3.5 4.25 4.33 4.11 3.67 4.83 4.16 

51 3.57 3.2 3.25 3.17 4.00 3.33 2.67 3.31 

52 4.57 3.1 2.00 3.33 3.33 3.67 3.50 3.36 

53 4.43 3.5 2.25 3.58 3.22 3.67 2.50 3.31 
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ตาราง 7 (ตอ) 

คน

ที ่

คะแนนความเปนกัลยาณมติรรายดาน 
รวม 

ดานที่ 1 ดานที่ 2 ดานที่ 3 ดานที่ 4 ดานที่ 5 ดานที่ 6 ดานที่ 7 

54 4.43 4.5 3.75 4.58 2.56 5.00 2.33 3.88 

55 4.14 4.2 4.13 4.67 3.78 4.00 4.83 4.25 

56 3.71 4.1 3.88 3.58 3.44 2.67 4.33 3.67 

57 3.86 3.8 3.50 4.17 3.33 3.00 4.17 3.69 

58 4.29 3.9 3.13 3.58 3.44 3.00 3.50 3.55 

59 3.86 2.9 3.50 3.92 3.44 3.67 4.17 3.64 

60 4.14 3.8 3.00 4.25 2.89 3.67 3.17 3.56 

61 3.00 3.6 3.25 3.33 2.89 3.00 3.00 3.15 

62 2.71 3.5 3.50 3.08 3.11 3.00 3.67 3.23 

63 3.00 3 3.00 3.00 2.89 3.00 3.00 2.98 

64 2.71 2.5 3.00 3.83 3.11 3.33 3.17 3.09 

65 4.14 2.8 3.00 3.42 3.22 2.67 1.83 3.01 

66 3.00 3 2.75 2.58 2.89 3.00 2.00 2.75 

67 4.57 3.7 4.50 4.58 4.33 4.67 4.67 4.43 

68 4.57 3.7 4.50 4.58 4.33 4.67 4.67 4.43 

69 2.00 2.6 2.25 2.33 2.89 3.00 2.50 2.51 

70 4.14 4.2 4.25 4.17 3.89 4.00 4.00 4.09 

71 3.14 3.9 2.25 3.50 2.89 3.33 3.33 3.19 

72 3.86 3.7 3.38 3.75 3.56 3.33 4.00 3.65 

73 3.86 2.8 2.75 2.75 4.22 2.67 2.50 3.08 

74 4.00 4.1 3.50 3.42 3.11 3.00 3.33 3.49 

75 3.43 2.6 2.75 2.58 2.00 1.67 3.00 2.58 

76 4.29 4.1 3.63 3.67 3.78 3.33 2.83 3.66 

77 4.57 3.8 4.50 4.58 4.33 4.67 4.67 4.45 

78 4.43 4.1 3.50 4.00 3.89 2.67 3.83 3.77 

79 3.86 3.3 3.63 4.17 3.78 2.67 3.50 3.56 

80 3.57 2.8 3.75 4.00 3.22 5.00 2.00 3.48 
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ตาราง 7 (ตอ) 

คน

ที ่

คะแนนความเปนกัลยาณมติรรายดาน 
รวม 

ดานที่ 1 ดานที่ 2 ดานที่ 3 ดานที่ 4 ดานที่ 5 ดานที่ 6 ดานที่ 7 

81 2.86 3.1 3.00 2.83 3.00 3.67 3.17 3.09 

82 4.29 3.8 3.13 4.42 3.22 4.00 2.50 3.62 

83 4.71 4.5 3.50 4.67 3.44 4.00 2.83 3.95 

84 3.14 3 3.25 2.33 2.00 1.67 3.00 2.63 

85 3.57 4.5 4.38 3.75 3.11 4.00 2.83 3.73 

86 3.57 3.6 2.88 2.92 2.56 3.00 3.17 3.10 

87 3.71 3.2 3.38 2.67 3.00 3.00 3.00 3.14 

88 2.86 3.5 3.13 3.25 2.89 3.33 3.00 3.14 

89 4.86 3.9 4.25 4.67 4.22 3.00 3.67 4.08 

90 3.86 3.8 3.13 3.00 3.22 2.67 3.33 3.29 

91 4.57 4.2 3.38 4.50 2.89 3.00 4.17 3.81 

92 4.00 4.1 3.38 3.50 3.22 3.67 3.33 3.60 

93 2.86 3 3.75 3.58 3.44 2.67 3.50 3.26 

94 4.00 4 3.63 3.67 3.89 3.33 4.17 3.81 

95 3.57 4.2 3.13 3.92 3.78 3.33 4.50 3.77 

96 2.86 3 2.63 2.42 2.89 2.00 3.50 2.76 

97 3.29 3.7 3.25 3.17 2.89 2.00 4.00 3.18 

98 3.14 2.4 3.38 2.92 2.89 2.33 1.50 2.65 

99 3.86 3.6 3.63 4.58 3.22 2.00 4.50 3.63 

100 3.14 2.9 3.38 2.83 2.56 3.00 4.00 3.12 

101 3.00 3.5 3.38 3.42 3.56 2.33 4.17 3.34 

102 4.71 4.1 3.00 4.42 4.22 3.67 3.83 3.99 

103 4.14 3.9 3.00 4.33 3.11 4.00 4.50 3.86 

104 3.00 3 3.38 3.50 3.00 3.33 4.33 3.36 

105 3.00 3 2.88 3.67 2.44 2.33 3.67 3.00 

106 4.14 2.1 2.38 3.67 2.44 3.00 3.00 2.96 

107 4.43 4.1 3.75 3.92 3.89 2.67 4.17 3.85 
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ตาราง 7 (ตอ) 

คน

ที ่

คะแนนความเปนกัลยาณมติรรายดาน 
รวม 

ดานที่ 1 ดานที่ 2 ดานที่ 3 ดานที่ 4 ดานที่ 5 ดานที่ 6 ดานที่ 7 

108 3.71 3.4 3.63 3.08 3.00 2.67 2.67 3.17 

109 2.86 3 2.75 2.50 2.33 1.33 3.67 2.63 

110 2.57 2.7 2.13 3.00 2.56 2.67 2.33 2.56 

111 3.86 3.3 3.00 3.58 3.44 3.33 3.67 3.45 

112 3.57 3.4 2.75 3.17 3.33 1.67 3.50 3.06 

113 3.14 2.6 1.50 2.75 1.89 2.00 3.50 2.48 

114 4.43 3.6 3.25 3.42 3.11 3.33 3.17 3.47 

115 3.57 3 2.75 3.00 2.78 4.00 3.17 3.18 

116 4.00 3 3.13 3.92 2.89 3.00 4.17 3.44 

117 3.00 3.4 2.25 3.17 2.67 4.00 1.50 2.85 

118 2.43 2.4 2.88 3.25 3.00 2.00 2.67 2.66 

119 3.71 1.9 1.88 4.00 2.22 4.33 2.83 2.98 

120 3.71 2.8 3.50 2.83 4.00 3.33 3.00 3.31 

121 4.43 3.5 2.75 3.33 3.22 2.67 2.67 3.22 

122 3.86 4 4.25 4.83 4.89 5.00 4.33 4.45 

123 5.00 3.9 3.75 4.08 3.00 4.00 3.83 3.94 

124 4.57 4 3.25 4.17 3.22 3.33 3.00 3.65 

125 4.14 3.7 2.63 4.17 3.89 3.67 4.17 3.77 

126 5.00 3.7 2.25 4.67 3.11 5.00 2.50 3.75 

127 4.57 4.2 4.00 4.33 4.22 4.33 4.50 4.31 

128 3.71 3.5 2.75 3.00 3.22 3.67 2.83 3.24 

129 4.86 4.9 4.75 5.00 4.67 5.00 5.00 4.88 

130 4.86 4.3 4.25 4.75 4.11 4.00 4.67 4.42 

131 4.14 3.5 2.88 3.83 4.00 2.67 4.50 3.65 

132 3.14 3.1 2.63 3.33 2.89 3.33 3.00 3.06 

133 4.00 3.7 2.88 3.58 3.67 2.67 3.50 3.43 

134 4.43 4 3.38 3.92 3.56 3.00 4.33 3.80 
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ตาราง 7 (ตอ) 

คน

ที ่

คะแนนความเปนกัลยาณมติรรายดาน 
รวม 

ดานที่ 1 ดานที่ 2 ดานที่ 3 ดานที่ 4 ดานที่ 5 ดานที่ 6 ดานที่ 7 

135 3.43 3.5 3.00 3.75 3.56 2.67 3.67 3.37 

136 4.57 2.9 1.88 4.08 3.22 5.00 3.50 3.59 

137 3.43 4 3.13 3.42 3.44 3.00 3.67 3.44 

138 3.43 3.1 4.00 3.83 3.44 3.00 3.83 3.52 

139 4.43 3.5 3.13 3.67 3.11 4.00 3.67 3.64 

140 3.57 3.1 3.00 3.42 3.22 3.67 2.67 3.23 

141 4.14 3.7 3.13 3.75 3.56 3.00 3.83 3.59 

142 5.00 3.6 3.13 4.08 4.00 4.00 3.33 3.88 

143 4.29 3.9 3.75 4.08 3.89 3.67 4.00 3.94 

144 4.71 3.8 2.25 3.50 3.89 4.33 4.17 3.81 

145 4.14 3.2 2.13 3.75 3.67 3.33 3.00 3.32 

146 4.14 2.7 2.75 3.50 3.00 3.00 3.00 3.16 

147 4.00 3.3 3.13 3.50 3.78 3.00 4.17 3.55 

148 4.86 3.8 2.88 4.08 3.11 4.00 3.67 3.77 

149 4.14 3.9 3.50 4.25 3.00 3.00 3.00 3.54 

150 4.57 3.9 2.88 29.00 3.22 4.33 2.83 7.25 

151 3.29 3.2 2.75 3.50 3.22 2.67 2.67 3.04 

152 3.86 3.1 2.63 3.25 3.78 3.67 3.33 3.37 

153 3.29 3.3 2.75 3.50 2.89 3.00 4.17 3.27 

154 4.86 4.6 3.50 4.92 4.11 5.00 3.67 4.38 

155 4.43 4.2 3.63 4.25 2.33 2.67 4.50 3.71 

156 3.57 3.7 4.38 3.25 2.89 2.67 3.00 3.35 

157 4.14 3.2 2.13 3.67 2.56 4.00 3.00 3.24 

158 4.00 3 2.88 3.42 3.00 3.00 3.17 3.21 

159 3.29 3.4 2.75 3.17 3.44 2.00 3.83 3.13 

160 4.14 4.4 3.50 4.25 3.78 4.67 4.33 4.15 

161 4.29 4.4 4.25 4.75 3.89 4.67 3.67 4.27 
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ตาราง 7 (ตอ) 

คน

ที ่

คะแนนความเปนกัลยาณมติรรายดาน 
รวม 

ดานที่ 1 ดานที่ 2 ดานที่ 3 ดานที่ 4 ดานที่ 5 ดานที่ 6 ดานที่ 7 

162 3.71 3.6 3.50 4.00 3.89 4.33 4.50 3.93 

163 3.57 2.9 2.25 3.42 2.78 2.67 2.67 2.89 

164 4.29 3.2 1.25 3.92 3.78 5.00 2.83 3.47 

165 3.86 3.3 2.38 4.08 3.56 3.00 3.33 3.36 

166 4.00 4.2 3.13 3.92 3.56 2.33 4.33 3.64 

167 5.00 4.5 3.13 3.42 3.67 2.67 3.50 3.70 

168 4.14 3.5 2.50 3.42 3.11 2.67 3.00 3.19 

169 4.57 4.4 3.38 4.25 3.89 4.33 3.50 4.05 

170 2.71 3.3 2.88 2.92 1.89 4.33 2.50 2.93 

171 4.86 4.3 3.38 3.75 3.33 4.00 3.33 3.85 

172 3.71 3.4 3.38 3.67 2.33 2.67 4.00 3.31 

173 4.29 4.3 3.63 4.08 4.22 3.00 4.17 3.95 

174 4.86 3.9 2.88 4.50 3.11 2.67 3.50 3.63 

175 3.43 3.8 3.38 3.83 4.11 2.67 3.83 3.58 

176 4.29 4.1 2.50 3.42 4.11 3.67 3.33 3.63 

177 3.71 4 3.75 4.08 3.89 4.33 3.83 3.94 

178 3.86 4.3 3.75 3.58 3.11 4.67 4.00 3.90 

179 4.00 4 3.63 4.25 4.00 3.67 3.83 3.91 

180 4.57 3.2 4.00 3.58 3.00 3.33 4.17 3.69 

181 4.00 3.8 2.88 3.75 3.11 4.00 2.33 3.41 

182 4.71 3.9 3.38 3.92 3.78 4.00 4.67 4.05 

183 3.43 3.2 2.50 1.75 2.67 2.33 2.50 2.63 

184 3.57 3 2.38 3.08 2.89 2.67 2.67 2.89 

185 4.14 3.3 1.75 2.83 2.67 2.00 3.00 2.81 

186 3.29 2.8 2.00 2.25 3.00 4.00 2.00 2.76 

187 3.00 3 2.88 3.08 3.11 3.33 3.00 3.06 

188 4.14 2.7 2.50 3.17 2.89 3.00 3.50 3.13 
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ตาราง 7 (ตอ) 

คน

ที ่

คะแนนความเปนกัลยาณมติรรายดาน 
รวม 

ดานที่ 1 ดานที่ 2 ดานที่ 3 ดานที่ 4 ดานที่ 5 ดานที่ 6 ดานที่ 7 

189 2.71 2.9 2.75 2.67 2.89 2.67 2.17 2.68 

190 3.86 3.3 2.38 3.17 2.67 2.67 3.17 3.03 

191 3.14 2.9 2.25 2.83 3.11 2.00 2.17 2.63 

192 3.14 2.9 2.50 2.92 3.22 2.00 2.83 2.79 

193 3.43 2.9 2.63 2.67 3.67 2.67 3.33 3.04 

194 3.71 2.8 3.25 2.75 2.78 3.67 2.67 3.09 

195 3.43 3.3 2.50 3.25 2.78 3.67 3.00 3.13 

196 3.14 2.4 1.88 2.58 2.33 4.00 2.33 2.67 

197 3.71 3.3 2.50 2.92 3.00 3.33 3.00 3.11 

Σ 755.86 690.5 612.63 729.17 643.33 656.00 674.67 680.31 

x  3.84 3.51 3.11 3.70 3.27 3.33 3.42 3.45 

S.D. 0.61 0.54 0.63 0.33 0.70 0.83 0.71 0.45 
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ตาราง 8    คะแนนความเปนกัลยาณมิตรของนักเรียนวยัรุน (จากจาํนวนคําถามทัง้สิ้น 55 ขอ)  

      กอนการเขารวมโปรแกรมการฝกความเปนกัลยาณมิตรของนักเรยีนวยัรุน (N = 15) 

คน

ที ่

คะแนนความเปนกัลยาณมติรรายดาน 
รวม 

ดานที่ 1 ดานที่ 2 ดานที่ 3 ดานที่ 4 ดานที่ 5 ดานที่ 6 ดานที่ 7 

1 3.14 2.90 2.50 2.92 3.22 2.00 2.83 2.87 

2 2.71 2.90 2.75 2.67 2.89 2.67 2.17 2.71 

3 3.43 3.20 2.50 2.58 2.67 2.33 2.50 2.78 

4 3.57 3.00 2.38 3.08 2.89 2.67 2.67 2.93 

5 4.14 3.30 1.75 2.83 2.67 2.00 3.00 2.87 

6 3.29 2.80 2.00 2.25 3.00 4.00 2.00 2.64 

7 3.00 3.00 2.88 3.08 3.11 3.33 4.17 3.16 

8 4.14 2.70 2.50 3.17 2.89 3.00 3.50 3.09 

9 3.86 3.30 2.38 3.17 2.67 2.67 3.17 3.05 

10 3.43 2.90 2.63 2.67 3.67 2.67 3.33 3.04 

11 3.71 2.80 3.25 2.75 2.78 3.67 2.67 3.00 

12 3.43 3.30 2.50 3.25 2.78 3.67 3.00 3.09 

13 3.14 2.40 1.88 2.58 2.33 4.00 2.33 2.53 

14 3.71 3.30 2.50 2.92 3.00 3.33 3.00 3.07 

15 3.14 3.10 2.63 3.33 2.89 3.33 3.00 3.05 

Σ 51.86 44.90 37.00 43.25 43.44 45.33 43.33 43.88 

x  3.46 2.99 2.47 2.88 2.90 3.02 2.89 2.93 

S.D. 0.41 0.26 0.38 0.30 0.30 0.66 0.55 0.19 
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ตาราง 9    คะแนนความเปนกัลยาณมิตรของนักเรียนวยัรุน (จากจาํนวนคําถามทัง้สิ้น 55 ขอ)  

      หลงัการเขารวมโปรแกรมการฝกความเปนกัลยาณมิตรของนักเรยีนวยัรุน (N = 15) 

คน

ที ่

คะแนนความเปนกัลยาณมติรรายดาน 
รวม 

ดานที่ 1 ดานที่ 2 ดานที่ 3 ดานที่ 4 ดานที่ 5 ดานที่ 6 ดานที่ 7 

1 4.14 3.80 3.88 3.92 4.22 4.33 3.67 3.96 

2 4.14 3.80 3.00 3.08 2.89 3.00 2.83 3.27 

3 4.43 4.40 4.00 4.33 4.67 4.67 4.83 4.44 

4 3.86 3.50 2.88 3.67 3.44 3.67 3.50 3.49 

5 4.14 4.00 3.75 4.08 4.00 5.00 4.00 4.05 

6 4.86 4.90 4.63 4.92 4.56 4.00 5.00 4.76 

7 4.71 4.70 4.75 4.42 3.89 4.33 4.17 4.44 

8 3.86 3.40 3.50 4.25 3.89 4.00 4.50 3.85 

9 4.43 4.70 4.25 4.58 3.78 4.00 4.17 4.33 

10 4.00 4.10 4.13 4.58 4.22 4.00 4.83 4.29 

11 3.71 3.30 3.75 3.83 3.78 3.67 4.33 3.75 

12 3.71 3.60 3.38 3.75 3.89 4.00 4.17 3.75 

13 4.14 3.90 3.13 3.83 4.11 5.00 4.00 3.91 

14 4.43 4.30 3.38 4.17 4.00 4.33 4.00 4.07 

15 4.14 3.70 4.25 4.25 4.00 4.00 4.17 4.07 

Σ 62.70 60.10 56.66 61.66 59.34 62.00 62.17 60.43 

x  4.18 4.01 3.78 4.11 3.96 4.13 4.14 4.03 

S.D. 0.34 0.5 0.57 0.45 0.42 0.52 0.55 0.39 
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ตาราง 10 เปรียบเทยีบความเปนกัลยาณมิตรดานความนารัก กอนและหลังเขารวม  

      โปรแกรมการฝกความเปนกัลยาณมติรของนักเรียนวัยรุน (n=15)  

        

คนที ่ สอบกอน สอบหลัง D D2 t   

1 3.14 4.14 1.00 1.00     

2 2.71 4.14 1.43 2.04     

3 3.43 4.43 1.00 1.00     

4 3.57 3.86 0.29 0.08     

5 4.14 4.14 0.00 0.00     

6 3.29 4.86 1.57 2.47     

7 3.00 4.71 1.71 2.94     

8 4.14 3.86 -0.29 0.08     

9 3.86 4.43 0.57 0.33     

10 3.43 4.00 0.57 0.33     

11 3.71 3.71 0.00 0.00     

12 3.43 3.71 0.29 0.08     

13 3.14 4.14 1.00 1.00     

14 3.71 4.43 0.71 0.51     

15 3.14 4.14 1.00 1.00     

Σ 51.86 62.71 10.86 117.88 4.681**   

x  3.46 4.18         

        

**t (.01 : 14) = 2.624   
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ตาราง 11 เปรียบเทยีบความเปนกัลยาณมิตรดานความนาเคารพ กอนและหลงัเขารวม 

      โปรแกรมการฝกความเปนกัลยาณมติรของนักเรียนวัยรุน (n=15) 

      

คนที ่ สอบกอน สอบหลัง D D2 t 

1 2.9 3.8 0.90 0.81   

2 2.9 3.8 0.90 0.81   

3 3.2 4.4 1.20 1.44   

4 3 3.5 0.50 0.25   

5 3.3 4 0.70 0.49   

6 2.8 4.9 2.10 4.41   

7 3 4.7 1.70 2.89   

8 2.7 3.4 0.70 0.49   

9 3.3 4.7 1.40 1.96   

10 2.9 4.1 1.20 1.44   

11 2.8 3.3 0.50 0.25   

12 3.3 3.6 0.30 0.09   

13 2.4 3.9 1.50 2.25   

14 3.3 4.3 1.00 1.00   

15 3.1 3.7 0.60 0.36   

Σ 44.90 60.10 15.20 231.04 7.795** 

x  2.99 4.01       

      

**t (.01 : 14) = 2.624 
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ตาราง 12 เปรียบเทยีบความเปนกัลยาณมิตรดานความนาเจริญใจ กอนและหลังเขารวม 

      โปรแกรมการฝกความเปนกัลยาณมติรของนักเรียนวัยรุน (n=15)  

        

คนที ่ สอบกอน สอบหลัง D D2 t   

1 2.50 3.88 1.38 1.89     

2 2.75 3.00 0.25 0.06     

3 2.50 4.00 1.50 2.25     

4 2.38 2.88 0.50 0.25     

5 1.75 3.75 2.00 4.00     

6 2.00 4.63 2.63 6.89     

7 2.88 4.75 1.88 3.52     

8 2.50 3.50 1.00 1.00     

9 2.38 4.25 1.88 3.52     

10 2.63 4.13 1.50 2.25     

11 3.25 3.75 0.50 0.25     

12 2.50 3.38 0.88 0.77     

13 1.88 3.13 1.25 1.56     

14 2.50 3.38 0.88 0.77     

15 2.63 4.25 1.63 2.64     

Σ 37.00 56.63 19.63 385.14 7.790**   

 x  2.47 3.78         

        

**t (.01 : 14) = 2.624   

 

 

 

 



 164 

 

ตาราง 13 เปรียบเทยีบความเปนกัลยาณมิตรดานการรูจักพูดใหไดผล กอนและหลงัเขารวม 

      โปรแกรมการฝกความเปนกัลยาณมติรของนักเรียนวัยรุน (n=15)  

        

คนที ่ สอบกอน สอบหลัง D D2 t   

1 2.92 3.92 1.00 1.00     

2 2.67 3.08 0.42 0.17     

3 2.58 4.33 1.75 3.06     

4 3.08 3.67 0.58 0.34     

5 2.83 4.08 1.25 1.56     

6 2.25 4.92 2.67 7.11     

7 3.08 4.42 1.33 1.78     

8 3.17 4.25 1.08 1.17     

9 3.17 4.58 1.42 2.01     

10 2.67 4.58 1.92 3.67     

11 2.75 3.83 1.08 1.17     

12 3.25 3.75 0.50 0.25     

13 2.58 3.83 1.25 1.56     

14 2.92 4.17 1.25 1.56     

15 3.33 4.25 0.92 0.84     

Σ 43.25 61.67 18.42 339.17 8.260**   

x  2.88 4.11         

        

**t (.01 : 14) = 2.624   
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ตาราง 14 เปรียบเทยีบความเปนกัลยาณมิตรดานการอดทนตอถอยคาํ กอนและหลงัเขารวม 

       โปรแกรมการฝกความเปนกัลยาณมติรของนักเรียนวัยรุน (n=15)  

        

คนที ่ สอบกอน สอบหลัง D D2 t   

1 3.22 4.22 1.00 1.00     

2 2.89 2.89 0.00 0.00     

3 2.67 4.67 2.00 4.00     

4 2.89 3.44 0.56 0.31     

5 2.67 4.00 1.33 1.78     

6 3.00 4.56 1.56 2.42     

7 3.11 3.89 0.78 0.60     

8 2.89 3.89 1.00 1.00     

9 2.67 3.78 1.11 1.23     

10 3.67 4.22 0.56 0.31     

11 2.78 3.78 1.00 1.00     

12 2.78 3.89 1.11 1.23     

13 2.33 4.11 1.78 3.16     

14 3.00 4.00 1.00 1.00     

15 2.89 4.00 1.11 1.23     

Σ 43.44 59.33 15.89 252.46 8.276**   

x  2.90 3.96         

        

**t (.01 : 14) = 2.624   
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ตาราง 15 เปรียบเทยีบความเปนกัลยาณมิตรดานการแถลงเรื่องล้าํลกึ กอนและหลงัเขารวม 

      โปรแกรมการฝกความเปนกัลยาณมติรของนักเรียนวัยรุน (n=15)  

        

คนที ่ สอบกอน สอบหลัง D D2 t   

1 2.00 4.33 2.33 5.44     

2 2.67 3.00 0.33 0.11     

3 2.33 4.67 2.33 5.44     

4 2.67 3.67 1.00 1.00     

5 2.00 5.00 3.00 9.00     

6 4.00 4.00 0.00 0.00     

7 3.33 4.33 1.00 1.00     

8 3.00 4.00 1.00 1.00     

9 2.67 4.00 1.33 1.78     

10 2.67 4.00 1.33 1.78     

11 3.67 3.67 0.00 0.00     

12 3.67 4.00 0.33 0.11     

13 4.00 5.00 1.00 1.00     

14 3.33 4.33 1.00 1.00     

15 3.33 4.00 0.67 0.44     

Σ 45.33 62.00 16.67 277.78 4.947**   

x  3.02 4.13         

        

**t (.01 : 14) = 2.624   
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ตาราง 16 เปรียบเทยีบความเปนกัลยาณมิตรดานการไมชักนาํในทางที่ผิด กอนและหลังเขารวม 

      โปรแกรมการฝกความเปนกัลยาณมติรของนักเรียนวัยรุน (n=15)  

        

คนที ่ สอบกอน สอบหลัง D D2 t   

1 2.83 3.67 0.83 0.69     

2 2.17 2.83 0.67 0.44     

3 2.50 4.83 2.33 5.44     

4 2.67 3.50 0.83 0.69     

5 3.00 4.00 1.00 1.00     

6 2.00 5.00 3.00 9.00     

7 4.17 4.17 0.00 0.00     

8 3.50 4.50 1.00 1.00     

9 3.17 4.17 1.00 1.00     

10 3.33 4.83 1.50 2.25     

11 2.67 4.33 1.67 2.78     

12 3.00 4.17 1.17 1.36     

13 2.33 4.00 1.67 2.78     

14 3.00 4.00 1.00 1.00     

15 3.00 4.17 1.17 1.36     

Σ 43.33 62.17 18.83 354.69 6.798**   

x  2.89 4.14         

        

**t (.01 : 14) = 2.624   
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ตาราง 17 เปรียบเทยีบคะแนนความเปนกัลยาณมิตรโดยรวม กอนและหลังเขารวม  

      โปรแกรมการฝกความเปนกัลยาณมติรของนักเรียนวัยรุน (n=15)  

        

คนที ่ สอบกอน สอบหลัง D D2 t   

1 2.87 3.96 1.09 1.19     

2 2.71 3.27 0.56 0.32     

3 2.78 4.44 1.65 2.74     

4 2.93 3.49 0.56 0.32     

5 2.87 4.05 1.18 1.40     

6 2.64 4.76 2.13 4.53     

7 3.16 4.44 1.27 1.62     

8 3.09 3.85 0.76 0.58     

9 3.05 4.33 1.27 1.62     

10 3.04 4.29 1.25 1.57     

11 3.00 3.75 0.75 0.56     

12 3.09 3.75 0.65 0.43     

13 2.53 3.91 1.38 1.91     

14 3.07 4.07 1.00 1.00     

15 3.05 4.07 1.02 1.04     

Σ 43.89 60.44 16.55 273.75 12.829**   

x  2.93 4.03         

        

**t (.01 : 14) = 2.624   
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ประวัติยอผูวิจัย 

 
ชื่อ  สกุล    นางสาวศรัณยา  พงศมัน่จติ 

วันเดือนปเกิด    1  กุมภาพนัธ 2524 

สถานที่เกิด    กรุงเทพมหานคร 

สถานที่อยูปจจุบัน   55/285 ซอยพฒันาการ 20 แขวงสวนหลวง  

     เขตสวนหลวง  กรุงเทพมหานคร 10250 

ตําแหนงหนาที่การงานปจจบัุน  อาจารย 1 ระดับ 5 

สถานทีท่ํางานปจจุบัน   โรงเรียนวัดปทมุวนาราม ในพระราชูปถมัภ 

     สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

     สํานักงานเขตปทุมวนั  กรุงเทพมหานคร 

ประวัติการศึกษา    

 พ.ศ. 2540   มัธยมศึกษาปที่ 6 จากโรงเรยีนสายปญญา  

     ในพระบรมราชินูปถัมภ กรุงเทพมหานคร 

 พ.ศ. 2544   กศ.บ. (การแนะแนว) มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  

 พ.ศ. 2549   กศ.ม. (จิตวทิยาการแนะแนว) มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  
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