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                The purposes of this research were to study and to compare the desirable and  
actual needs assessments of the characteristics of physical education teachers as  
perceived by students under the authority of the institute of Vocational Education Bangkok .  
The samples consistect Four hundred students using multi-stage samping. The instrument  
used for data collection was the desirable actual characteristics with a high level of reliability  
(r = .98) The data from the test were analyzed by using frequency, percentage, mean,  
standard deviation, t-test (independent), one way analysis of variance, least significant   
difference and priority setting of teacher development needs. The results of the study were  
as follows : 1.The desirable and actual characteristics of physical education teachers a s  

Preceived by students were generally at the highest and at a high level. (x̄  = 4.36 and 3.75,  
S.D. = 0.48 and 0.67 ) 2. The desirable and actual characteristics of physical education  
teachers when comparing the opinions of males and females were significantly at a level of   
.05 3. The desirable and actual characteristics of physical education teachers when  
compared to the opinions of the program group were significantly at a level of .05 . 4. The  
desirable and actual characteristics of physical education teachers when compared with the  
opinions of the GPA were significant at .05 a level of. 
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บทท่ี 1 
บทน ำ 

 

ภูมิหลัง 
             การศึกษามีความส าค ัญต่อประเทศชาติและต่อมนุษย์ทุกคนเป็นอย่างมาก  เนื่องจาก
การศึกษา ท าให้มนุษย์ได้เรียนรู้เกิดทกัษะในการด ารงชีวิตเกิดทักษะในการอยู่ร่วมกันกับผู้ อ่ืนท าให้
มนุษย์ได้มีการพฒันาตนเองให้มีความรู้ความสามารถ และจกัได้น าเอาความรู้ความสามารถนัน้ไปใช้
ในการพฒันาสังคมและประเทศชาติต่อไป ด้วยเหตุนี เ้องจึงอาจกล่าวได้ว่า การศึกษาเป็นรากฐาน
ส าคญัในการพฒันาประเทศชาติสอดคล้องกบัพระราชบญัญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ. 2542 มาตรา 
6 ได้ก าหนดไว้ว่า การจดัการศึกษาต้องเป็นไปเพื่อพฒันามนุษย์สมบูรณ์ทัง้ ร่างกาย จิตใจ สติปัญญา 
ความรู้และคุณธ รรมจริยธรรม  และ  มาตรา 22 ได้ ก าหนดไว้ว่า การจัดกระบวนการเรียนรู้ใ ห้
สถานศึกษา และหน่วยงานที่เก่ียวข้องด าเนินการจดัการศึกษา ผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และ
พฒันาตนเองได้ถือว่าผู้เรียนมีความส าคญัที่สุด กระบวนการศึกษาได้จัดการศึกษาที่ต้องส่งเสริมให้
ผู้เรียนสามารถพฒันาตามธรรมชาติ เพื่อได้ฝึกทักษะกระบวนการคิดการจัดการ การแก้ไขปัญหา
เฉพาะหน้า และการน าความรู้ที่สะสมมาใช้ เพื่อป้องกันและแก้ไขขจัดปัญหาการจัดการศึกษาให้
สอดคล้องกบัแผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคม  
               การอาชีวศึกษาเป็นการศึกษาที่มีความส าคญัย่ิงต่อการพ ัฒนาคนและพัฒนาประเทศด้วย 
การอาชีวศึกษาช่วยเตรียมบุคคลด้านฝีมือโดยใช้กระบวนการฝึกฝนหรือการฝึกอบรม เพื่อให้ผู้ เรียน  มี
ความรู้ ทกัษะ และเจตคติ สามารถปฏิบตัิงานเพื่อประกอบแอาชีพและด ารงตนอยู่ ในสังคมได้  (มานะ 
อาภรณ์ประเสริฐ2554: 45) การอาชีวศึกษาก่อให้เกิดประโยชน์อย่างมากต่อเศรษฐกิจและสังคมในแต่
ละระดบั ดงันัน้การจดัการเรียนการสอนอาชีวศึกษา จึงต้องค านึงถึงปัจจัยที่จะช่วยให้การอาชีวศึกษา
บรรลุวตัถุประสงค์ตานนโยบายการศึกษาแห่งชาติ และภาวะความต้องการของสังคมไ ด้ สามารถผลิต
ก าลังคนอาชีวะให้สอดคล้องกบัความต้องการของตลาด มีการพฒันาศกัยภาพครู พ ัฒนาคุณภาพของ
สถานศึกษา และแหล่งเรียนรู้ใหม่ มีการเตรียมความพร้อมต่อประชาคมอาเซียน โดยเทียบเคียง
มาตรฐานกบัสากลและประเทศในกลุ่มอาเซียน สอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล และนโยบายในการ
ปฏิรูปการศึกษา (สิริรกัษ์  รชัชุศานติ 2554: 65)  
              การพลศึกษาเป็นการศึกษาแขนงหนึ่งที่มีบทบาทส าค ัญย่ิงในหลักสูตรการศึกษาที่จะช่วย
ส่งเสริมให้นกัเรียนได้มีการพฒันาการทัง้ด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา สามารถที่จะมี
ชีวิตอยู่ในสังคมปัจจุบนัได้อย่างดีและมีประสิทธิภาพ ซ่ึงสอดคล้องกบัวรศ ักดิ์  เพียรชอบ (2548: 1)  ที่
กล่าวว่า “การศึกษาทางพลศึกษาและกีฬาเป็นกระบวนการศึกษาที่ช่วยให้ผู้ เรียน  มีพ ัฒนาการด้าน



ร่างกาย ด้านทกัษะ ด้านความรู้และด้านเจตคติที่ดีไปพร้อมๆ กนัโดยใช้กิจกรรมพลศึกษาและกีฬาเป็น
ส่ือให้ผู้เรียนได้มีการเรียนรู้และพฒันาการด้วยการมีส่วนร่วมและลงมือปฏิบตัิจริงด้วยตนเอง”  
             ครูพลศึกษาจึงมีบทบาทหน้าที่ส าคญัในการจดัการเรียนการสอนวิชาพลศึกษาให้แก่ผู้ เรียน
ได้รับประโยชน์มากที่สุ ด และน าค วามรู้ค วามสามารถที่ มีไปพัฒนาการเ รียนการส อนแต่ใ น
ขณะเดียวกนัก็ขาดข้อมูลที่เข้าถึงคุณลักษณะของครูพลศึกษาที่นกัเรียน นกัศึกษาพึงประสงค์ และขาด
การประเมินคุณลักษณะของครูพลศึกษาที่เป็นอยู่ในปัจจุบัน ส่งผลให้ไม่สามารถพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้ทางพลศึกษาของครูพลศึกษาที่สอดคล้องกับบริบทและความต้องการที่แท้จริงของนักเรียน 
นกัศึกษาที่เป็นผู้มีส่วนได้ส่วนเสียของการจดัการเรียนรู้ทางพลศึกษาของครูพลศึกษาอย่างแท้จริง จึง
ท าให้ผู้วิจยัในฐานะที่ปฏิบตัิงานอยู่ในวิทยาลัยอาชีวศึกษา เล็งเห็นความส าคญัที่จะศึกษาคุณลักษณะ
ที่เป็นจริงและที่พึงประสงค์ของครูพลศึกษา ในทัศนะของนักเรียนและนักศึกษา สังกัดสถาบันการ
อาชีวศึกษากรุงเทพมหานคร เพื่อน าผลการวิจัยที่ได้ ข้อมูลจากนักเรียนและนักศึกษา ไปใช้ในการ
ปรบัปรุง พฒันาคุณภาพ บทบาทหน้าที่และความเหมาะสมของครูพลศึกษาที่พึงประสงค์  อีกทัง้ยัง
เป็นการพฒันาการจดัการเรียนรู้ทางพลศึกษาของครูพลศึกษาที่สอดคล้องกบับริบทและความต้องการ
ของนกัเรียนอย่างแท้จริง 
 

ควำมมุ่งหมำยของกำรวิจัย 
1.เพื่อศึกษาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ คุณลักษณะที่เป็นจริง และความต้องการจ าเป็นของ

คุณลักษณะครูพลศึกษา ในทศันะของนกัเรียน นกัศึกษา สังกดัสถาบนัการอาชีวศึกษากรุงเทพมหานคร 
2.เพื่อเปรียบเทียบคุณลักษณะที่พึงประสงค์ คุณลักษณะที่เป็นจริง และความต้องการ

จ าเป็นต่อคุณลักษณะครูพลศึกษา ในทัศนะของนักเรียน นักศึกษา สังกัดสถาบันการอาชีวศึกษา
กรุงเทพมหานคร ตามตวัแปรเพศ กลุ่มสาขาวิชา ผลการเรียนเฉล่ีย และประวตัิการออกก าลังกาย 
 

ควำมส ำคัญของกำรวิจัย 
                1.ท าให้ทราบคุณลักษณะที่เป็นจริงและที่พึงประสงค์ของครูพลศึกษาในทศันะของนกัเรียน
และนกัศึกษา สังกดัสถาบนัการอาชีวศึกษากรุงเทพมหานคร  
              2.เป็นแนวทางในการจดัการเรียนรู้ทางพลศึกษาของครูพลศึกษาให้สอดคล้องกบับริบทและ
ความต้องการของนกัเรียนในระดบัอาชีวศึกษา อย่างแท้จริง  
 
 
 



ขอบเขตของกำรวิจัย 
           ประชำกรท่ีใช้ในกำรวิจัย 

                   ประชากรที่ใช้ในการวิจยั ได้แก่ นักเรียนและนักศึกษา สังกัดสถาบันการอาชีวศึกษา
กรุงเทพมหานคร จ านวน 24,495 คน (อ้างอิงจากสถาบนัการอาชีวศึกษากรุงเทพมหานคร ณ วันที่  20 
ตุลาคม 2558) 
             กลุ่มตัวอย่ำงท่ีใช้ในกำรวิจัย 

                    กลุ่มตวัอย่างที่ใช้ในการศึกษาค้นคว้าครัง้นี ้ใช้วิธีการก าหนดขนาดกลุ่มตวัอย่างโดยการ
เปิดตารางส าเร็จรูปของเครจซ่ีและมอร์แกน (Krejcie and Morgan)(พวงรัตน์ ทวีรัตน์ . 2543:303 ; 
อ้างอิงจาก Krejcie ;& Morgan.n.d.)ได้จ านวน 379 คน ผู้วิจยัพิจารณาข้อมูลสูญหายและข้อบกพร่อง
จากการเก็บข้อมูล จึงเพิ่มจ านวนร้อยละ 5 ได้กลุ่มต ัวอย่าง จ านวน 400 คน ซึ่ง ผู้ วิจ ัยเชื่อว่า ระด ับ
การศึกษา และเพศน่าจะเป็นตวัแปรที่มีผลต่อการศึกษาครัง้นี  ้ ผู้ วิจ ัยจึง จ าแนกเป็นนักเรียนปวช 200 
คน แยกเป็นเพศชาย 100 คน เพศหญิง 100 คน นกัศึกษาปวส 200 คน แยกเป็นเพศชาย 100 คน เพศ
หญิง 100 คน 
 
              ตัวแปรท่ีศึกษำ 
              1.ตัวแปรต้น ได้แก่  

                    1.1 เพศ 
                    1.2 กลุ่มสาขาวิชา 
                    1.3 ผลการเรียนเฉล่ีย 
                    1.4 ประวตัิการออกก าลังกาย 
                 2.ตัวแปรตำม ได้แก่  

                  2.1 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ ของคุณลักษณะครูพลศึกษา ในทศันะของนกัเรียน 
นกัศึกษา สังกดัสถาบนัการอาชีวศึกษากรุงเทพมหานคร  

                   2.2 คุณลักษณะที่เป็นจริง ของคุณลักษณะครูพลศึกษา ในทศันะของนกัเรียน นกัศึกษา 
สังกดัสถาบนัการอาชีวศึกษากรุงเทพมหานคร 
                     2.3 ความต้องการจ าเป็นต่อคุณลักษณะครูพลศึกษา ในทศันะของนกัเรียนนกัศึกษา 
สังกดัสถาบนัการอาชีวศึกษากรุงเทพมหานคร 

 
 
 
 



นิยำมศัพท์เฉพำะ 
         1. คุณลักษณะท่ีเป็นจริง หมายถึง คุณสมบตัิทีป่รากฎหรือแสดงออกของครูพลศึกษา
ให้นกัเรียน นกัศึกษา เห็นและรบัรู้ได้ 
         2. คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ หมายถึง คุณสมบัติของครูพลศึกษาที่คาดหวังและ
ต้องการให้แสดงออกมา  โดยประเมินได้จากแบบวัดคุณลักษณะที่ ผู้ วิจ ัยสร้างขึน้ โดยครอบคลุม
คุณลักษณะในด้านต่าง ๆ ดงันี ้
                          2.1 ด้ำนวิชำกำร หมายถึง  ครูพลศึกษาเป็นผู้ที่มีความรู้ทางพลศึกษา ทัง้
ภาคทฤษฎีและปฏิบตัิ ตลอดจนแสวงหาความรู้เพื่อมาพฒันาวิชาที่สอน และทกัษะกีฬาที่สอนอยู่เสมอ 
                         2.2 ด้ำนคุณธรรม หมายถึง พฤติกรรมของครูพลศึกษาที่แสดงถึงการปฏิบัติตน 
เป็นแบบอย่างที่ดี มีความซื่อสัตย์ ยุติธรรม มีระเบียบวินัย ตรงต่อเวลา มีความเชื่อมั่นในตนเอง มี
ความอดทนอดกลัน้ มีเมตตา ประพฤติตนอยู่ในระเบียบวินยัและจรรยาบรรณของวิชาชีพ 
              2.3 ด้ำนบุคลิกภำพและมนุษยสัมพันธ์  หมายถึง ลักษณะของครูพลศึกษาที่
แสดงออกและสามารถสังเกตได้ เช่น มีความสุขุมรอบคอบ ร่าเริงแจ่มใส กระตือรือร้นในการท างาน มี
ความเป็นกนัเองกบัทุกคน มีน า้ใจเอือ้เฟือ้เผ่ือแผ่ สามารถปรับต ัวประสานงานร่วมกับผู้ อ่ืนได้และให้
ความร่วมมือช่วยเหลือผู้อ่ืนด้วยความเต็มใจ 
              2.4 ด้ำนกิจกรรมกำรเรียนกำรสอน หมายถึง ครูมีความสามารถในการ
ถ่ายทอดความรู้ เทคนิควิธีการเล่นกีฬา สามารถชกัจูงให้ผู้เรียนเห็นความส าค ัญของการเล่นกีฬาแ ละ
การเล่นกีฬาอย่างถูกวิธี สามารถเลือกใช้วิธีการสอนที่หลากหลายในการถ่ายทอดทักษะ ความรู้ทาง
กีฬาแก่ผู้เรียนให้ได้รบัประโยชน์สูงสุด 
        3. ควำมต้องกำรจ ำเป็น  หมายถึง ความแตกต่างระหว่างสภาพที่เป็นจริงกับสภาพที่
พึงประสงค์ของครูพลศึกษา โดยการประเมินของผู้เรียน จากนัน้น ามาค านวนหาความต้องการจ าเป็น
โดยวิธี Modified Priority Needs Index (PNI modified) สุวิมล  ว่องวาณิช (2548) และน าค่าที่ได้มา
จดัล าดบัจากมากไปหาน้อย   
        4. ทัศนะ หมายถึง ความคิดและความเห็นของนกัเรียนและนกัศึกษาที่มีต่อคุณลั กษณะ
ด้านต่างๆของครูพลศึกษา 
        5. นักเรียน หมายถึง นกัเรียนชายและหญิง ระดบัประกาศนียบตัรวิชาชีพ (ปวช.)  ช ัน้ปี
ที1่-3 ที่ศึกษาอยู่ ในสถาบนัสังกดัสถาบนัการอาชีวศึกษากรุงเทพมหานคร 
        6. นักศึกษำ หมายถึง นักศึกษาชายและหญิง ระด ับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั น้สูง 
(ปวส.) ช ัน้ปีที่ 1-2 ที่ศึกษาอยู่ ในสถาบนัสังกดัสถาบนัการอาชีวศึกษากรุงเทพมหานคร 



          7. ประวัติกำรออกก ำลังกำย  หมายถึง นักเรียน นักศึกษา มีการออกก าลังกาย
นอกเหนือ จากในชัว่โมงเรียน ภายในหน่ึงสัปดาห์  
 

กรอบแนวคิดในกำรวิจัย 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตวัแปรตาม ตวัแปรต้น 

1.เพศ 
   1.1 เพศชาย 
   1.2 เพศหญิง 
2.กลุ่มสาขาวิชา 
   2.1 พาณิชยกรรม 
   2.2 คหกรรมศาสตร์ 
   2.3 อุตสาหกรรม 
   2.4 ศิลปกรรม 
3.ผลการเรียนเฉล่ีย 
   3.1 ต ่ากว่า 1.49 
   3.2 1.50-1.99 
   3.3 2.00-2.49 
   3.4 2.50-2.99 
   3.5 3.00-3.49 
   3.6 3.50 ขึน้ไป 
4.ประวตัิการออกก าลังกาย 
   4.1 ไม่เคย 
   4.2 เคย 

1.คุณลักษณะที่เป็นจริงของคุณลักษณะ
ครูพลศึกษา 
2.คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของคุณ 
ลักษณะครูพลศึกษา 
3.ความต้องการจ าเป็นต่อคุณลักษณะ 
ครูพลศึกษา 



สมมุติฐำนในกำรวิจัย 

1. นกัเรียน นกัศึกษา สังกดัสถาบนัการอาชีวศึกษากรุงเทพมหานคร ที่มีเพศแตกต่างกัน   

มีทศันะต่อคุณลักษณะที่พึงประสงค์และคุณลักษณะที่เป็นจริงของครูพลศึกษาแตกต่างกนั 

2. นกัเรียน นกัศึกษา สังกดัสถาบนัการอาชีวศึกษากรุงเทพมหานคร ที่ศึกษากลุ่มสาขาวิชา

แตกต่างกนั มีทศันะต่อคุณลักษณะที่พึงประสงค์และคุณลักษณะที่เป็นจริงของครูพลศึกษาแตกต่าง

กนั 

3. นกัเรียน นกัศึกษา สังกดัสถาบนัการอาชีวศึกษากรุงเทพมหานคร  ที่มีผลการเรียนเฉล่ีย

แตกต่างกนั มีทศันะต่อคุณลักษณะที่พึงประสงค์และคุณลักษณะที่เป็นจริงของครูพลศึกษาแตกต่าง

กนั 

4. นกัเรียน นกัศึกษา สังกดัสถาบนัการอาชีวศึกษากรุงเทพมหานคร  ที่มีประวัติการออก

ก าลังกายแตกต่างกนั มีทศันะต่อคุณลักษณะที่พึงประสงค์และคุณลักษณะที่เป็นจริงของครูพลศึกษา

แตกต่างกนั 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 



บทท่ี 2 
เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

 
            จากการศึกษาค้นคว้าเอกสารและงานวิจยัที่เก่ียวข้องทัง้งานวิจัยในประเทศและต่างประเทศ 
ซึ่งสามารถน ามาสนบัสนุนแนวทางการศึกษาครัง้นี ้ ได้ดงัต่อไปนี ้
             1. ส านกังานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

     1.1 ประวตัิความเป็นมาส านกังานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
     1.2 การจดัการอาชีวศึกษาในสถานศึกษา 
     1.3 ความเป็นมาของสถาบนัการอาชีวศึกษากรุงเทพมหานคร 

             2. หลักสูตรประกาศนียบตัรวิชาชีพ พุทธศกัราช 2556  หมวดทกัษะชีวิต วิชาสุขศึกษาและ 
พลศึกษา 
             3. หลักสูตรประกาศนียบตัรวิชาชีพชัน้สูง พุทธศกัราช 2557 หมวดทกัษะชีวิต กลุ่มวิชา 
สุขศึกษาและพลศึกษา 
              4. หลักและวิธีการสอนพลศึกษา 
       4.1 หลักการสอนพลศึกษา 
       4.2 วิธีการสอนพลศึกษา 
              5. โปรแกรมการสอนพลศึกษา 
              6. คุณลักษณะของครูที่ดี 
              7. คุณลักษณะของครูพลศึกษา 
       7.1 คุณลักษณะด้านวิชาการ 
       7.2 คุณลักษณะด้านคุณธรรม 
       7.3 คุณลักษณะด้านบุคลิกภาพและมนุษยสัมพนัธ์ 
       7.4 คุณลักษณะด้านกิจกรรมการเรียนการสอน 
              8. งานวิจยัที่เก่ียวข้อง 
       8.1 งานวิจยัในประเทศ 
       8.2 งานวิจยัต่างประเทศ 
 
 
 
 

http://www.iveb.ac.th/home/index.php/history


1. ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา                   
     ความเป็นมาของส านกังานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ซึ่ง มีหน้าที่จ ัดการศึกษาด้าน
วิชาชีพและฝึกอบรมวิชาชีพ เป็นกระบวนการผลิตและพฒันาก าลังคนระดบัก่ึงฝี มือ ระด ับฝีมือ ระด ับ
เทคนิคและระดบัเทคโนโลยี ที่มีลักษณะเฉพาะสัมพนัธ์อย่างชดัเจนกบัการเปล่ียนแปลงทางเศรษฐกิจ
และเทคโนโลยี ในแต่ละภาคเศรษฐกิจ เจตนารมณ์ เพื่อให้บุคคล มีความรู้ มีทักษะในวิชาชีพพืน้ฐาน
และวิชาชีพเฉพาะทาง  ส านกังานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา(2556) 
          

1.1 ประวัติความเป็นมาส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  
แนวคิดการจดัการศึกษาอาชีพได้มีมาต ัง้แต่ยุคสมยัที่ประเทศไทยเร่ิมมีอาชีพหัตถกรรมมาก

ขึน้นอกเหนือไปจากอาชีพกสิกรรม การอาชีวศึกษา เร่ิมอย่างเป็นระบบเม่ือได้รับการบรรจุในโครงการ
ศึกษา พ.ศ. 2441 เป็นการศึกษาพิเศษซึ่งหมายถึง การเรียนวิชาเฉพาะ เพื่อให้เกิดความช านาญโดยใน
ปี พ.ศ.2452 การจดัการศึกษา ได้แบ่งออกเป็น 2 ประเภทคือ โรงเรียนสามัญศึกษา สอนวิชาสามัญ 
และโรงเรียนวิสามญัศึกษาสอนวิชาเพื่อออกไปประกอบอาชีพ เช่น แพทย์ ผดุงครรภ์ ภาษาอังกฤษ 
พาณิชยการ ครู เป็นต้น  

จากแผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2475 ได้ก าหนดว่าวิสามญัศึกษา ได้แก่ การศึกษาวิชาชีพ
ซึ่งจดัให้เหมาะสมกบัภูมิประเทศ เช่นกสิกรรม หตัถกรรม และพาณิชยการ เพื่อเป็นพืน้ฐาน ความรู้
ส าหรบัประกอบการเกษตรกรรมแลอุตสาหกรรมต่าง ๆ  

ใน ปี พ.ศ.2484 ได้มีพระราชบญัญัติปรบัปรุงกระทรวง ทบวง กรม พุทธศกัราช 2484 ซึ่งตรา
ขึน้เม่ือวนัที่ 18 สิงหาคม 2484 และมีผลบงัคบัใช้ต ัง้แต่วนัประกาศในราชกิจจานุเบกษา คือ วนัที่ 19 
สิงหาคม 2484 กระทรวงธรรมการได้เปล่ียนชื่อเป็น กระทรวงศึกษาธิการและตัง้กรมอาชีวขึน้แทนกรม
วิชาการ ส่วนกองวิชาการเป็นกองๆหนึ่งในกรมอาชีวศึกษา ดงันัน้ กรมอาชีวศึกษา จึงได้ต ัง้ขึน้ตาม
พระราชบญัญัติ เม่ือวนัที่ 19 สิงหาคม 2484 การแบ่งส่วนราชการออกเป็น 3 กอง คือ  

      1. ส านกังานเลขานุการกรม  
      2. กองโรงเรียน ท าหน้าที่รบัผิดชอบการด าเนินการโรงเรียนอาชีวศึกษา  
      3. กองวิชาการ ท าหน้าที่เก่ียวกบัหลักสูตรแบบเรียน ทะเบียน การสอบไล่และการออก

ประกาศนียบตัร ช่วงระหว่างมหาสงครามเอเซียบูรพา การอาชีวศึกษาได้รบัผลกระทบจากภัยสงคราม
ก่อให้เกิดการขาดแคลนอุปกรณ์การสอน นกัเรียนต้องหลบภยั จ านวนครูและนกัเรียนน้อยลงจนกระทัง่ 
ภาวะสงครามสงบลง รฐับาลได้จดัสรรงบประมาณเพิ่มขึน้  

  การอาชีวศึกษาได้ถูกพฒันาขึน้เป็นล าดบั โดยโรงเรียนที่เปิดสอนในระดับมัธยมอาชีวศึกษา 
ตอนปลาย หลายแห่ง ได้รบัอนุมตัิให้เปิดสอนในระดบัอาชีวศึกษาชัน้สูง และโรงเรียนอาชีวศึกษาชัน้สูง



เฉพาะวิชาอีกหลายแห่ง ได้จดัต ัง้ขึน้ เพื่อรบันกัเรียน ที่จบมัธยมศึกษาปีที่  6 สายสามัญเข้าศึกษาต่อ
และใน พ.ศ.2518 ได้มีพระราชบญัญัติจดัต ัง้วิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษาขึน้โดยแยกวิทยาลัย 
28 แห่งออกจาก กรมอาชีวศึกษา เปิดสอนถึงระดบัปริญญาตรี  

   ปี พ.ศ. 2538  กรมอาชีวศึกษาได้พฒันาระบบเครือข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศของกรม
อาชีวศึกษาและการจดัการเรียน การสอนอาชีวศึกษาระบบทางไกล 

   ปี พ.ศ.2542 การพฒันาอาชีวศึกษาได้พฒันา เป็นล าดบั โดยพิจารณาถึงระบบการประกนั
คุณภาพอาชีวศึกษา การพฒันาหลักสูตรการเรียนการสอน การเทียบโอนหน่วยกิตสะสม การขยาย
โอกาสทางการศึกษาให้แก่ประชาชนและการพฒันาบุคลากร ครู อาจารย์อาชีวศึกษา ตลอดจนการ
ส่งเสริม ความร่วมมือ ระหว่างภาครฐัและเอกชน วนัที่ 7 กรกฎาคม พ.ศ.2546 ประกาศในราชกิจจา
นุเบกษาให้จดัต ัง้ส านกังานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  

 
 1.2 การจัดการอาชีวศึกษาในสถานศึกษา 

 ส านกังานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (สอศ.) มีสถานศึกษาในสังกดั 421 แห่งทัว่
ประเทศ เพื่อผลิตและพฒันาก าลังคนด้านวิชาชีพระดบัประกาศนียบตัรวิชาชีพ(ปวช.)ประกาศนียบตัร
วิชาชีพชัน้สูง (ปวส.) และปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบตัิการ โดยจดัการเรียนการสอน 9 
ประเภทวิชา มีสาขาวิชาให้เลือกเรียนมากกว่า 350 สาขาวิชาทัง้นี ้ ด้านการบริหารจดัการมีศูนย์ส่ง 
เสริมและพฒันาอาชีวศึกษาประจ าภาค 5ภาค ท าหน้าที่ส่งเสริมการพฒันางานทางด้านวิชาการ และ
อาชีวศึกษาจงัหวดั 77 แห่ง และอาชีวศึกษาภาค 5 ภาค ท าหน้าที่เชื่อมโยงการบริหารจดัการกลุ่ม
สถานศึกษาในระดบัจงัหวดั 
                 จ านวนสถานศึกษา 
        1. วิทยาลัยเทคนิค 114 แห่ง  
        2. วิทยาลัยการอาชีพ 142 แห่ง  
        3. วิทยาลัยบริหารธุรกิจและการท่องเที่ยว 3 แห่ง   
        4. วิทยาลัยพณิชยการ 5 แห่ง 
                    5. วิทยาลัยศิลปหตัถกรรม 2 แห่ง  
                    6. วิทยาลัยสารพดัช่าง 52 แห่ง 
        7. วิทยาลัยอาชีวศึกษา 39 แห่ง 
        8. วิทยาลัยเทคโนโลยีและการจดัการ 13 แห่ง 
                    9. วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยี 43 แห่ง 
                   10. กาญจนาภิเษกวิทยาลัยช่างทองหลวง 1 แห่ง 



      11. วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการต่อเรือ 3 แห่ง 
      12. วิทยาลัยประมง 4 แห่ง 
      13. สถาบนัการอาชีวศึกษา 19 + 4 แห่ง 

ประเภทวิชาท่ีเปิดสอน 
1. ประเภทวิชาอุตสาหกรรม                                 

       2. ประเภทวิชาพาณิชยกรรม/บริหารธุรกิจ               
       3. ประเภทวิชาศิลปกรรม                                    
       4. ประเภทวิชาคหกรรม                                      
       5. ประเภทวิชาเกษตรกรรม 
       6. ประเภทวิชาประมง 
       7. ประเภทวิชาอุตสาหกรรมท่องเที่ยว 
       8. ประเภทวิชาอุตสาหกรรมส่ิงทอ 
       9. ประเภทวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 
    ประเภทวิชาท่ีเปิดสอนระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ  
      1. ประเภทวิชาอุตสาหกรรม                                             
      2. ประเภทวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร                 
      3. ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ                                              
      4. ประเภทวิชาอุตสาหกรรมท่องเที่ยว                                 
      5. ประเภทวิชาศิลปกรรม 

      6. ประเภทวิชาคหกรรม 
      7. ประเภทวิชาเกษตรกรรม 

      8. ประเภทวิชาประมง 
    ระดับหลักสูตรท่ีเปิดสอน 
       1. หลักสูตรประกาศนียบตัรวิชาชีพ (ปวช.) เป็นหลักสูตรที่ร ับผู้ส าเร็จการศึกษาระดับ 

มธัยมศึกษาตอนต้น เพื่อผลิตและพฒันาก าลังคนระดบัฝีมือให้มีความช านาญเฉพาะด้าน 

                   2. หลักสูตรประกาศนียบตัรวิชาชีพชัน้สูง  (ปวส.)  เป็นหลักสูตรที่ร ับผู้ส าเร็จการศึกษา 
ระดบัหลักสูตรประกาศนียบตัรวิชาชีพ (ปวช.) หรือระดบัมธัยมศึกษาตอนปลายสายสามัญ เพื่อผลิต
และพฒันาก าลังคนระดบัผู้ช านาญการเฉพาะสาขาอาชีพ 

       3. หลักสูตรประกาศนียบตัรครูเทคนิคชัน้สูง (ปทส.) เป็นหลักสูตรเทียบเท่าปริญญาตรีที่
รบัผู้ส าเร็จการศึกษาระดบัประกาศนียบตัรวิชาชีพชัน้สูง (ปวส.) เป็นหลักสูตรที่มุ่งผลิตครูวิชาชีพ  



       4. หลักสูตรปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ เป็นหลักสูตรที่ร ับผู้ส าเร็จ
การศึกษาระดบัประกาศนียบตัรวิชาชีพชัน้สูง (ปวส.) เข้าศึกษาต่อเนื่อง และจบการศึกษาภายใน 2 ปี       

      5. หลักสูตรพ ัฒนาอาชีพเฉพาะทาง เป็นหลักสูตรจัดรองรับผู้ มีพืน้ความรู้ทุกระด ับ 
การศึกษามีระยะเวลาในการเรียน 6 – 225 ชัว่โมง และหลักสูตร 108 อาชีพ เปิดการสอนตามวาระ
โอกาสต่าง ๆ มีระยะเวลาในการเรียน 1 – 4 ชัว่โมง  

 
 1.3 ความเป็นมาของสถาบันการอาชีวศึกษากรุงเทพมหานคร 
  พระ ราชบัญญัติการอาชี วศึ กษา พ.ศ. 2551 มาต รา  13 ก าหนด ให้  “ส ถานศึ กษา

อาชีวศึกษาสามารถรวมกนัเป็นสถาบนัได้การรวมสถานศึกษาอาชีวศึกษาเพื่อจัดต ัง้ เป็นสถาบันการ
อาชีวศึกษา โดยค าแนะน าของคณะกรรมการการอาชีวศึกษาและค านึงถึงการประสานความร่วมมือให้
เกิดประ โยชน์สู งสุด ในการใช้ทรัพ ยากรร่วมกันทัง้ นี ใ้ ห้เป็นไปตามที่ก าหนดในกฎกระทรวง ”
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา(กอศ.)จึงได้มีประกาศคณะกรรมการการอาชีวศึกษาเร่ืองก าหนด
หลักเกณฑ์การรวมและการแยกสถานศึกษาเพื่อจดัต ัง้เป็นสถาบนัการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2554 ลงวันที่ 
9 มีนาคม 2554 ตามมาตรา 13 โดยมีหลักการส าคญั 5 ประการดงันี ้

1. ความเป็นเลิศในการจดัการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพ โดยมีกระบวนการ ผลิต
และพฒันาก าลังคน เพื่อเพิ่มผลผลิตและส่งเสริมการพฒันาเศรษฐกิจและเทคโนโลยีของประเทศ       

  2. การกระจายอ านาจไปสู่ระด ับปฏิบัติเพื่อให้การจัดการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรม 
วิชาชีพในทุกระดบัมีคุณภาพและประสิทธิภาพเกิดผลส าเร็จ 

  3. ตอบสนองความต้องการ การผลิตและการพฒันาก าลังคน ด้านวิชาชีพระด ับฝีมือระด ับ
เทคนิคระดบัเทคโนโลยี และภูมิปัญญาท้องถ่ิน  

  4. การประสานความร่วมมือให้เกิดประโยชน์สูงสุดในการใช้ทรพัยากรและเทคโนโลยี  ชัน้สูง
จากภาคส่วนต่างๆ  

  5. การประกนัคุณภาพและการก ากับมาตรฐาน ตามมาตรฐานวิชาชีพในระดับสากลจาก
ประกาศคณะกรรมการการอาชีวศึกษาดงักล่าวส านกังานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาจึงได้ท าการ
ประเมินสถานศึกษาอาชีวศึกษา 

  ส าหรบั กรุงเทพมหานคร มีสถานศึกษาจ านวน 13 วิทยาลัย เข้าร่วมจัดต ัง้ เป็นสถาบันการ
อาชีวศึกษา ใช้ชื่อว่า สถาบนัการอาชีวศึกษากรุงเทพมหานคร ซึ่งต่อมาส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ได้มีค าสั่งที่ 1333/2555 ลงวนัที่ 19 กรกฎาคม 2555 แต่งต ัง้ให้นางสาวชมพูนุช บัวบังศร 
ผู้อ านวยการ วิทยาลั ยพ ณิชยการเชตุพน  ท าห น้าที่ ผู้อ านวยการส ถาบันการอาชี วศึ กษา
กรุงเทพมหานคร และ ให้จดัต ัง้ส านักงานสถาบัน ณ วิทยาลัยเทคนิคราชสิทธาราม เขตบางบอน 

http://www.iveb.ac.th/home/index.php/history


กรุงเทพมหานคร สถาบันการอาชีวศึกษากรุงเทพมหานคร จึงมีสถานศึกษาในสังกัดจ านวน 13 
สถานศึกษา ประกอบด้วย 

   1. วิทยาลัยเทคนิคมีนบุรี 57 ถนนสีหบุรานุกิจ เขตมีนบุรี กรุงเทพ 10510 
   2. วิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกมหานคร 73 หมู่ 18 ถนนคุ้มเกล้า แขวงแสนแสบ  

เขตมีนบุรี กรุงเทพ 10510 
                3. วิทยาลัยเทคนิคดอนเมือง  425 ถนนสรงประภา แขวงดอนเมือง เขตดอนเมือง  
กรุงเทพ 10210 
     4. วิทยาลัยเทคนิคดุสิต 76  ซอยระนอง2 เขตดุสิต กรุงเทพ 10300 
                5. วิทยาลัยเทคนิคราชสิทธาราม 19 ซ.เอกชยั116 ถ.เอกชยั แขวงบางบอน เขตบางบอน 
กรุงเทพ 10150 
                6. วิทยาลัยอาชีวศึกษาเสาวภา 331 ถนนบ้านหม้อ แขวงวงับูรพาภิรมย์ เขตพระนคร 
กรุงเทพ 10200 
                7. วิทยาลัยอาชีวศึกษาธนบุรี 182  ถนนจรญัสนิทวงศ์13 แขวงวดัท่าพระ   
เขตบางกอกใหญ่ กรุงเทพ 10600 
            8. วิทยาลัยพณิชยการอินทราชัย 46 ซอย รามค าแหง39 เขตวงัทองหลาง กรุงเทพ 10310 
                 9. วิทยาลัยพณิชยการบางนา 22 ถนนบางนา-ตราด1 เขตบางนา กรุงเทพ 10260 
                10. วิทยาลัยพณิชยการเชตุพน 126 ถนนประชาอุทิศ เขตราษฎร์บูรณะ กรุงเทพ 10150 
                11. วิทยาลัยพณิชยการธนบุรี 939 ซอยจรญัสนิทวงศ์13 เขตบางกอกใหญ่ กรุงเทพ 10600 
                12. กาญจนาภิเษกวิทยาลัยช่างทองหลวงในพระบรมมหาราชวงัพระราชวงั พระนคร 
กรุงเทพฯ 10200,วิทยาเขตศาลายา 299/1 หมู่ 5 ต.ศาลายา อ.พุทธมณฑล จ.นครปฐม 73170 
                13. วิทยาลัยการอาชีพกาญจนาภิเษกหนองจอก 66 หมู่ 8 ถนนรวมพฒันาซอย6 แขวงล า
ผักชี เขตหนองจอก กรุงเทพฯ 10530 

  
2.หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2556 หมวดทักษะชีวิต  
          จุดหมายของหลักสูตร 

   1. เพื่อให้มีความรู้ ทกัษะและประสบการณ์ในงานอาชีพสอดคล้องกบัมาตรฐาน วิชาชีพ 
สามารถน าความรู้ ทกัษะและประสบการณ์ในงานอาชีพไปปฏิบตัิงานอาชีพได้  

   2. เพื่อให้เป็นผู้มีปัญญา มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ ใฝ่เรียนรู้ เพื่อพฒันาคุณภาพชีวิตและ
การประกอบอาชีพ สามารถสร้างอาชีพ มีทกัษะในการจดัการและพฒันาอาชีพให้ก้าวหน้าอยู่เสมอ 



               3. เพื่อให้มีเจตคติที่ดีต่ออาชีพ มีความมัน่ใจและภาคภูมิใจในวิชาชีพที่เรียน สามารถท างาน
เป็นหมู่คณะได้ดี โดยมีความเคารพในสิทธิและหน้าที่ของตนเองและผู้อ่ืน 
     4. เพื่อให้เป็นผู้มีพฤติกรรมทางสังคมที่ดีงาม ทัง้ในการท างาน การอยู่ร่วมกัน การต่อต้าน
ความรุนแรงและสารเสพติด มีความรบัผิดชอบต่อครอบครวั หน่วยงาน ท้องถ่ินและประเทศชาติ  
     5. เพื่อให้มีบุคลิกภาพที่ดี  มีมนุษยสัมพ ันธ์  มีคุณธรรม จริยธรรม และวินัยในตนเอง  มี
สุขภาพอนามยัที่สมบูรณ์ทัง้ร่างกายและจิตใจ  
     6. เพื่อให้ตระหนกัและมีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหาเศรษฐกิจ สังคม การเมืองของประเทศ 
มีความรกัชาติ ส านึกในความเป็นไทย เสียสละเพื่อส่วนรวม รักษาไว้ซึ่งความมั่นคงของชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์  

จุดประสงค์ 
    1. เพื่อให้สามารถส่ือสารด้วยการฟัง  พูด อ่าน เขียน ภาษาไทย ภาษาอังกฤษและ

ภาษาต่างประเทศอ่ืน 

    2. เพื่อให้มีความรู้ความเข้าใจในหลักการ ทฤษฎีและกระบวนการคิด  วิเคราะห์เชิงต ัวเลข 
และแก้ปัญหาโดยใช้หลักทางคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ 

    3. เพื่อให้ปฏิบัติตนตามหน้าที่พลเมืองไทยในระบอบประชาธิปไตย  ปฏิบัติตนตาม
หลักธรรม ปรชัญาเศรษฐกิจพอเพียง ตระหนกัในคุณค่าของประวตัิศาสตร์และวฒันธรรมไทย  

     4. เพื่อเสริมสร้างทักษะชีวิตและพัฒนาสุขภาพบนพืน้ฐานของการเจริญเติบโตและ
พฒันาการของมนุษย์ 

     5. เพื่อให้สามารถบูรณาการความรู้ได้อย่างเป็นระบบและน าไปใช้ในการด ารงชีวิ ตและ
เป็นพืน้ฐานในการศึกษาวิชาชีพ 

     6. เพื่อให้สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศพฒันาการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
     7. เพื่อให้มีความประพฤติอย่างมีคุณธรรม จริยธรรม ซื่อสัตย์สุจริต มีระเบียบวินัยและมี

ความรบัผิดชอบทัง้ในส่วนตนและส่วนรวม 
 
 
 
 
 
 
 
 



กรอบมาตรฐานสมรรถนะ กลุ่มวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา 

 
 

หน่วยสมรรถนะ สมรรถนะย่อย 

1. ดูแลสุขภาพ  
(Health Skills) 

1.แสดงความรู้เก่ียวกบัป้องกนัและหลีกเล่ียงปัจจัยเส่ียง พฤติกรรมเส่ียงที่ส่ง 
ผลต่อสุขภาพและสุขภาวะ 
2.แสดงความรู้เก่ียวกบัการปกป้องสิทธิของตนเองตามกฎหมายที่เก่ียวข้อง 
กบัสุขภาพในการท างาน 
3.แสดงความรู้เก่ียวกบัการเป็นผู้น าแสดงความรู้เก่ียวกบัการบริหารจดัการ
เร่ืองการเสริมสร้างสุขภาพและปกป้องสิทธิของตนเองตามกฎหมายที่เก่ียว 
ข้องกบัสุขภาพในการท างาน 

2. เสริมสร้าง
สมรรถภาพทางกาย 
(Physical Skills) 

1.ออกก าลังกายเพื่อการเสริมสร้างสุขภาพ 
2.แสดงออกถึงการมีน า้ใจนกักีฬา 
3.มีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐานของกระทรวงสาธารณสุข 
4.บริหารจดัการโครงการเสริมสร้างสมรรถภาพทางกายเพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการท างานได้ 

3. พฒันาทกัษะชีวิต      
(Life Skills) 

1.แสดงความรู้และสร้างและรกัษาสัมพนัธภาพกบัผู้อ่ืนได้ 
2.คิดไตร่ตรองในสถานการณ์ที่ต้องตดัสินใจ 
3.ใช้ชีวิตร่วมกบัผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข 
4.ค้นหาคุณค่าของตนเองและเลือกด าเนินชีวิตให้สอดคล้องอย่างมีความสุข 
5.มีกิจนิสัยที่ค านึงถึงความปลอดภยั (Safety First) 

  
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



กลุ่มวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา (ไม่น้อยกว่า 2 หน่วยกิต) 
    ให้เลือกรายวิชาในกลุ่มสุขศึกษาและกลุ่มพลศึกษาไม่น้อยกว่า 2 หน่วยกิต 

กลุ่มพลศึกษา 
รหัสวิชา    ช่ือวิชา      ท - ป - น 
2000-1601   พลศึกษาเพื่อพฒันาสุขภาพ     0 - 2 - 1 

(Physical Education for Health Development)  
2000-1602   ทกัษะชีวิตในการพฒันาสุขภาพ     0 - 2 - 1 

(Life Skills for Health Development) 
2000-1603   การออกก าลังกายเพื่อเสริมสร้างสมรรถภาพในการท างาน  0 - 2 - 1 

(Physical Fitness for Work) 
2000-1604   การป้องกนัตนเองจากภยัสังคม     0 - 2 - 1 

(Self Defense) 
2000-1605   พลศึกษาเพื่อพฒันากายภาพเฉพาะทาง    0 - 2 - 1 

(Physical Education for Disabled) 
กลุ่มสุขศึกษา 

รหัสวิชา    ช่ือวิชา      ท - ป - น 

2000-1606   การจดัระเบียบชีวิตเพื่อความสุข     1 - 0 - 1 
(Life Management for Happiness) 

2000-1607   เพศวิถีศึกษา       1 - 0 - 1 
(Sexuality Education) 

2000-1608   ส่ิงเสพติดศึกษา       1 - 0 - 1 
(Narcotic Education) 

กลุ่มบูรณาการ 
รหัสวิชา    ช่ือวิชา      ท - ป - น 
2000-1609   ทกัษะการพฒันาพฤติกรรมสุขภาพ    1 - 2 - 2 

(Skills for Healthy Behavior) 
2000-1610   การพฒันาคุณภาพชีวิต      1 - 2 - 2 

(Quality of Life Development) 
              จากที่กล่าวมาข้างต้น หลักสูตรประกาศนียบตัรวิชาชีพ พุทธศ ักราช 2556 หมวดวิชาทักษะ
ชีวิตนัน้ แต่ละสาขาวิชา จะเป็นผู้เลือกวิชาเรียนให้ผู้เรียน ซึ่งอาจจะเป็นกล่มใดก็ได้ ให้ครบจ านวน 2 
หน่วยกิต เรียนในชัน้ปีใดก็ได้ เทอมใดก็ได้ ในตลอดระยะเวลา 3 ปี ที่หลักสูตรก าหนดไว้ 



3.หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชัน้สูง พุทธศักราช 2557 
           จุดหมายของหลักสูตร 
             1. เพื่อให้มีความรู้และทกัษะพืน้ฐานในการด ารงชีวิต สามารถศึกษาค้นคว้าเพิ่มเติม 
หรือศึกษาต่อในระดบัที่สูงขึน้ 
             2. เพื่อให้มีทกัษะและสมรรถนะในงานอาชีพตามมาตรฐานวิชาชีพ 
             3. เพื่อให้สามารถบูรณาการความรู้ ทกัษะจากศาสตร์ต่างๆ ประยุกต์ใช้ในการ 
อาชีพ สอดคล้องกบัการเปล่ียนแปลงทางเทคโนโลยี 
             4. เพื่อให้มีเจตคติที่ดีต่ออาชีพ มีความมัน่ใจและภาคภูมิใจในงานอาชีพ รกังาน รกั 
องค์กรสามารถท างานเป็นหมู่คณะได้ดี และมีความภาคภูมิใจในตนเองต่อการเรียนวิชาชีพ                      
                 5. เพื่อให้มีปัญญา ใฝ่รู้ ใฝ่เรียน มีความคิดสร้างสรรค์ มีความสามารถในการ 
จดัการ การตดัสินใจและการแก้ปัญหา รู้จกัแสวงหาแนวทางใหม่ๆมาพฒันาตนเอง  
              6. เพื่อให้มีบุคลิกภาพที่ดี มีคุณธรรม จริยธรรม ซื่อสัตย์ มีวินยั มีสุขภาพสมบูรณ์ 
แข็งแรงทัง้ร่างกายและจิตใจ เหมาะสมกบัการปฏิบตัิในอาชีพนัน้ๆ 
             7. เพื่อให้เป็นผู้มีพฤติกรรมทางสังคมที่ดีงาม ต่อต้านความรุนแรงและสารเสพติด  
ทัง้ในการท างานการอยู่ร่วมกนั  
             8. เพื่อให้ตระหนกัและมีส่วนร่วมในการพฒันาและแก้ไขปัญหาเศรษฐกิจของ 
ประเทศ โดยเป็นก าลังส าคญัในด้านการผลิตและให้บริการ 
             9. เพื่อให้เห็นคุณค่าและด ารงไว้ซึ่งสถาบนัชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์  
ปฏิบตัิตน ในฐานะพลเมืองดีตามระบอบประชาธิปไตย อนัมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
           จุดประสงค์ 
             1. เพื่อให้สามารถส่ือสารด้วยการใช้ภาษาไทย ภาษาองักฤษและภาษาต่างประเทศอ่ืน 
              2. เพื่อให้สามารถคิด ค้นคว้าแก้ปัญหาโดยใช้หลักทางวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ 
              3. เพื่อให้สามารถปฏิบตัิตนตามหลักธรรมทางศาสนาที่ตนนบัถือ วฒันธรรม  
ปรชัญาเศรษฐกิจพอเพียง การปกครอง การอยู่ร่วมกนัในสังคม ประชาคมอาเซียนและประชาคมโลก 
             4. เพื่อเสริมสร้างทกัษะชีวิตและพฒันาสุขภาพบนพืน้ฐานของการเจริญเติบโต 
และพฒันาการของมนุษย์ 
             5. เพื่อให้สามารถบูรณาการความรู้ได้อย่างเป็นระบบและน าไปใช้ในการด ารงชีวิต 
และเป็นพืน้ฐานในการศึกษาวิชาชีพ 
             6. เพื่อให้สามารถบูรณาการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศพฒันาการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
              7. เพื่อให้ตระหนกัในคุณค่าของศิลปวฒันธรรม ความเป็นมนุษย์ มีคุณธรรม  



จริยธรรม มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ ซื่อสัตย์สุจริต มีระเบียบวินยั เป็นผู้มีความรบัผิดชอบต่อสังคม 
 

กรอบมาตรฐานสมรรถนะกลุ่มวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา 

 
 

หน่วยสมรรถนะ สมรรถนะย่อย 
1. ดูแลสุขภาพ  
(Health Skills) 

1.แสดงความรู้เกี่ยวกับป้องกันและหลีกเล่ียงปัจจัยเส่ียง พฤติกรรมเส่ียงที่ส่ง ผลต่อ
สุขภาพและสุขภาวะ 
2.แสดงความรู้เกี่ยวกับการปกป้องสิทธิของตนเองตามกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับ
สุขภาพในการท างาน 
3.แสดงความรู้เกี่ยวกับการเป็นผู้น าแสดงความรู้เกี่ยวกับการบริหารจัดการเร่ืองการ
เสริมสร้างสุขภาพและปกป้องสิทธิของตนเองตามกฎหมายที่เกี่ยว ข้องกับสุขภาพ
ในการท างาน 

2. เสริมสร้าง
สมรรถภาพทางกาย 
(Physical Skills) 

1.ออกกาลังกายเพ่ือการเสริมสร้างสุขภาพ 
2.แสดงออกถึงการมีน า้ใจนักกีฬา 
3.มีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐานของกระทรวงสาธารณสุข 
4.บริหารจัดการโครงการเสริมสร้างสมรรถภาพทางกายเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพใน
การท างานได้ 

3. พัฒนาทักษะชีวิต
(Life Skills) 

1.แสดงความรู้และสร้างและรักษาสัมพันธภาพกับผู้อื่นได้ 
2.คิดไตร่ตรองในสถานการณ์ที่ต้องตัดสินใจ 
3.ใช้ชีวิตร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 
4.ค้นหาคุณค่าของตนเองและเลือกด าเนินชีวิตให้สอดคล้องอย่างมีความสุข 
5.มีกิจนิสัยที่ค านึงถึงความปลอดภัย (Safety First) 

 
กลุ่มทักษะทางสังคมและการด ารงชีวิต   

     ให้เลือกรายวิชาในกลุ่มสุขศึกษาและกลุ่มพลศึกษาไม่น้อยกว่า 3 หน่วยกิต  
 

รหัสวิชา    ช่ือวิชา       ท - ป - น 
3000-1601   การพฒันาทกัษะชีวิตเพื่อสุขภาพและสังคม     3 - 0 - 3 

(Life skill Development for Health and Society)  
3000-1602   การบริหารจดัการสุขภาพเพื่อภาวะผู้น า     3 - 0 - 3 

(Healthy Management for Leadership) 
 



3000-1603   พฤติกรรมนนัทนาการกบัการพฒันาคน     3 - 0 - 3 
(Behavioral Recreation and Self Development)   

3000-1604   เทคนิคการพฒันาสุขภาพในการท างาน      2 - 0 - 2 
(Improving Health Technique for Careers) 

3000-1605   สุขภาพชุมชน        2 - 0 - 2 
(Community Healthy) 

3000-1606  การคิดอย่างเป็นระบบ      2 – 0 – 2 
   (Systematic Thinking) 
3000- 1607  สารสนเทศเพื่อการเรียนรู้      0 – 2 – 1 
   (Information for Learning) 
3000-1608   พลศึกษาเพื่องานอาชีพ        0 - 2 - 1 

(Physical Education for Careers) 
3000-1609   ลีลาศเพื่อการสมาคม      0 - 2 - 1 

(Social Dance for Association) 
3000-1610  คุณภาพชีวิตเพื่อการท างาน    1 – 0 – 1 
   (Quality of Life for Work 
               จากหลักสูตรประกาศนียบตัรวิชาชีพชัน้สูง พุทธศกัราช 2557 หมวดวิชาทกัษะชีวิต ที่กล่าว
มาในข้างต้น ทางสาขาวิชา จะเป็นผู้เลือกรายวิชาให้ผู้เรียน ซึ่งจ าเป็นต้องเรียนไม่น้อยกว่า 3 หน่วยกิต  
 

4. หลักการและวิธีการสอนพลศึกษา 
             4.1 หลักการสอนพลศึกษา 
             กรมพลศึกษา (ม.ป.ป. : 11-12) กล่าวว่าวิธีสอนพลศึกษา หมายถึง การให้เด็กพบกับ
ประสบการณ์ที่ครูจดัไว้ โดยทางใดทางหนึ่ง เช่น ให้เด็กได้ดู ได้ฟัง ได้จับต้อง ก็เป็นวิธีการสอนอย่าง
หนึ่งในการสอนแต่ละครัง้อาจใช้วิธีการสอนหลายอย่างประกอบกนั ความมุ่งหมายในการสอนเพื่อให้
เกิดการเรียนรู้ ซึ่งเด็กแต่ละคนมีวิธีการเรียนของตน  แต่ละคนสร้างการเรียนรู้ขึน้เองครูเป็นเพียง ผู้
เตรียมสถานการณ์ กิจกรรมและประสบการณ์ตามล าดบัข ัน้ตอนเด็กจะเรียนรู้ได้ดีที่ เรียกว่าครูสอนดี
นัน้ก็คือ ครูสามารถจดัประสบการณ์ให้แก่เด็กแต่ละคนได้เหมาะสมกับวัยและความสามารถของเด็ก
การสอนพลศึกษามีวิธีการสอนแบบต่างๆ คือ การสอนแบบบรรยาย การสอนแบบมอบหมายงาน การ
สอน แบบสาธิต การสอนแบบบูรณาการ การสอนแบบวิทยาศาสตร์ การสอนแบบสั่งการ ฯลฯ การสอน



พลศึกษาที่นิยมใช้โดยทัว่ไปได้ดดัแปลงมาจากการสอนแบบ 5 ข ัน้ ของ แฮร์บาร์ด เพื่อให้เหมาะสมกับ
การสอนพลศึกษาประกอบด้วย 5 ข ัน้ ดงันี ้
    1. ข ัน้เตรียม ได้แก่ การให้เด็กเข้าแถว ส ารวจรายชื่อนกัเรียนและให้อบอุ่นร่างกายให้พร้อม
เพื่อจะให้ฝึกกิจกรรม 
     2. ข ัน้อธิบายและสาธิต ได้แก่ ครูอธิบายส่ิงที่น ักเรียนจะต้องท าเพียงสัน้ๆ แล้วแสดง
ตวัอย่างให้ดู การสาธิตกระท าได้หลายแบบคือ ครูเป็นผู้สาธิต นักเรียนเป็นผู้สาธิต ครูและนักเรียน
ร่วมกนัสาธิต 
     3. ข ัน้ฝึกหดั แบ่งกลุ่มให้นกัเรียนฝึกหดักิจกรรมต่างๆโดยทัว่ถึง การฝึกอาจก าหนดให้แต่ละ
กลุ่มฝึกทกัษะแต่ละอย่าง แล้วหมุมเวียนกันไป หรือจะใช้วิธีการฝึกเหมือนกันทัง้หมดก็ได้ขึน้อยู่กับ
ความเหมาะสมของการสอนแต่ละชนิด 
     4. ข ัน้ใช้ ได้แก่การน าเอาทกัษะต่างๆ จากนักเรียนได้เรียนไปแล้วนัน้มาทดลองใช้ให้เกิด
ประโยชน์ในการเล่นเกมแข่งขนั 
     5. ข ัน้สรุปและประเมินผล ได้แก่ สรุปผลการเรียนจากบทเรียนที่ให้นกัเรียนได้ปฏิบัติ เพื่อให้
เกิดสุขนิสัย อาจจะมีการวัดผลประเมินผลหลังจากนักเรียนได้ปฏิบัติกิจกรรมไปแล้วว่าได้บรรลุ
เป้าหมายตามที่ก าหนดไว้ในจุดประสงค์หรือไม่ ส าหรบัการสอนพลศึกษาในปัจจุบันอาจแบ่งขัน้ตอน
ต่างๆ ให้น้อยลงเหลือเพียง 4 ข ัน้ตอน เป็นขัน้เตรียม ข ัน้สอน ข ัน้ฝึกหดั และขัน้สรุปประเมินผลอาจท า
ได้ขึน้อยู่กบัดุลยพินิจของครู 
              กระทรวงศึกษาธิการ (2545: 144-145) กล่าวถึงแนวทางการจัดการเรียนรู้พลศึกษาใน
สถานศึกษา สถานศึกษาจะต้องจดัหลักสูตรให้สอดคล้องกบัสภาพปัจจุบัน ปัญหาความต้องการของ
ท้องถ่ินและผู้เรียน มีการบริหารการใช้หลักสูตร เพื่อให้ผู้เรียนบรรลุผลตามความคาดหวังของหลักสูตร 
ดงันี ้
                1. การจดัคาบเรียน ผู้บริหารและบุคลากรในสถานศึกษาต้องวางแผน การจัดการเรียนรู้
ร่วมกนัจดัคาบเวลาอย่างน้อยสัปดาห์ละ 1 ครัง้  และจัดกิจกรรมเสริมตามความสนใจและความ
ต้องการของผู้เรียน 
                2. การจดับุคลากร ต้องมีบุคลากรเพียงพอและเป็นผู้ที่มีความรู้ความสามารถและได้รับการ
ฝึกฝนมาทางพลศึกษาโดยตรง สถานศึกษาและผู้เก่ียวข้องควรมีการพฒันาบุคลากรอย่างต่อเนื่องตาม
ความต้องการเพื่อให้เกิดการเรียนรู้บรรลุเป้าหมายตามที่ก าหนดไว้ 
                3. จดัสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษาให้ถูกสุขลักษณะ ปลอดภยั พร้อมเพียงพอ ส าหรับ
บริการ และให้ผู้เรียนได้รบัประสบการณ์ที่ดีเก่ียวกบัการออกก าลังกายและเล่นกีฬาเพื่อการมีสุขภาพ
และบุคลิกภาพที่ดี 



    4. แหล่งเรียนรู้ในสถานศึกษา ควรจัดวัสดุ อุปกรณ์ ส่ือต่างๆ ที่สะดวกเพียงพอ ทันสมัย
ส าหรบัการศึกษาค้นคว้า เรียนรู้และฝึกฝนด้วยตนเอง ตลอดจนดูแลรกัษาให้อยู่ในสภาพพร้อมใช้และ
ใช้ประโยชน์อย่างคุ้มค่า 
    5. จดักิจกรรมการเรียนรู้ต้องจัดให้สอดคล้องกับความสนใจ ประสบการณ์ วุฒิภาวะมี
คุณค่า มีประโยชน์ สามารถน าไปใช้ในชีวิตประจ าวนัได้อย่างสนุกสนาน ปลอดภัย โดยเฉพาะกิจกรรม
ท าโครงงานควรเป็นกิจกรรมที่ผู้เรียนทุกคนได้จดัท าโครงงานของตนเอง ที่เป็นรายบุคคลและรายกลุ่ม 

   จากหลักการสอนพลศึกษา ที่กล่าวมาข้างต้นพอจะสรุปได้ว่า การสอนวิชาพลศึกษานัน้มี
หลักการสอนพลศึกษาที่สามารถมองเห็นได้เด่นชดั ดงัต่อไปนี ้

   1. เพื่อให้มีสมรรถภาพและสุขภาพของร่างกายดีขึน้ รวมทัง้การรักษาไ ว้ซึ่ง สุขภาพนับว่า 
ส าคญัและเป็นหวัใจของการสอนพลศึกษาเพราะการศึกษาแขนงอ่ืนมีส่วนบกพร่องทางด้านวิชาพล
ศึกษาเท่านัน้มีบทบาทที่จะเสริมสมรรถภาพ 

    2. เพื่อให้มีทกัษะในกิจกรรมทางด้านพลศึกษาและสามารถน าทักษะเหล่านีไ้ปใช้ให้เกิด  
ประโยชน์ได้ในโอกาสต่อไป เนื่องจากวิชาพลศึกษาอาศัยกิจกรรมต่างๆ ทางกายเป็นส่ือ ฉะนัน้ จึง
จ าเป็นจะต้องสร้างทกัษะเสียก่อนให้เพียงพอ เพื่อจะได้น าทกัษะอนัเป็นพืน้ฐานของกิจกรรมไปใช้  

    3. ให้มีความรู้ความเช้าใจในด้านต่าง ๆ เป็นต้นว่า ความรู้ความด้านคุณค่าของ วิชาพล
ศึกษา ประโยชน์ของกิจกรรมประเภทต่าง ๆ 

    4. เพื่อให้มีคุณลักษณะต่างๆ ประจ าตวั คุณลักษณะดงักล่าวนีค้รอบคลุมไปทุกๆ ด้าน  ซึ่ง 
เชื่อว่ากิจกรรมทางพลศึกษาจะมีส่วนช่วยและส่งเสริมได้ 

    5. เพื่อให้มีสุขนิสัยที่จะเป็นประโยชน์ต่อตนเองและสังคม โดยทัว่ไปแล้วถือว่าวิชาพลศึกษา
เป็นวิชาสุขศึกษาภาคปฏิบตัิ เพราะในการเรียนวิชาพลศึกษาต้องอาศัยการปฏิบัติเป็นหลัก ฉะนัน้การ
สอนวิชาพลศึกษาจึงต้องเน้นในเร่ืองสุขนิสัยด้วย 

 
4.2 วิธีการสอนพลศึกษา 

         วิธีการสอน หมายถึง วิธีการที่ครูจดักิจกรรมการเรียนการสอนรวมทัง้การใช้เทคนิคการ
สอน เนือ้หาวิชาและส่ือการเรียนการสอน เพื่อให้บรรลุวตัถุประสงค์ของการสอนวิธีสอนนับว่าเป็นหัวใจ
ส าคญัในการสอนของครู เพราะเป็นต ัวเชื่อมระหว่างการให้ความรู้ ประสบการณ์  เนือ้หา กับต ัว
นกัเรียน เพื่อให้มีพฤติกรรมตามจุดหมายที่วางไว้  ครูที่ดีจะต้องเลือกวิธีสอนที่เหมาะสมกับความ
ต้องการ ความสนใจตลอดจนโครงสร้างของหลักสูตร เนือ้หาประสบการณ์และสถานการณ์ในการเรียน
วิชานัน้ๆ  วิธีสอนที่สามารถน ามาดดัแปลงในการสอนพลศึกษา มีหลายวิธีด้วยกนัดงัที่ บุญเลี ย้ง ศรีสุข 
(2539: 53–58) ได้รวบรวมวิธีสอนที่ใช้กบัการสอนวิชาพลศึกษา ไว้ดงันี ้



   1. การสอนแบบชัว่คราว เป็นการสอนที่มีลักษณะผู้เรียนจะต้องท าตามค าสั่งของครูผู้สอน 
ซึ่งการสั่งนัน้ครูผู้สอนผู้ด าเนินการสั่ง  เด็กนักเรียนมีหน้าที่ท าตามค าสั่งครูเท่านัน้การสอนแบบนี ้
บางครัง้เรียกว่า “การสอนโดยใช้ครูเป็นจุดศูนย์กลาง ” 

   2. วิธีการสอนแบบมอบหมายงานให้ท า การสอนวิธีนีแ้ตกต่างจากการสอบแบบสั่งการ คือ  
การสอนทุกส่ิงทุกอย่างจะอยู่ที่ตวัของครูผู้สอนแต่เพียงอย่างเดียว  ไม่อิสระในการฝึกกิจกรรมแต่การ
สอนแบบมอบหมายงานให้ท า เด็กจะมีอิสระในการฝึกกิจกรรมของเขา แต่ยังมีลักษณะคล้ายกับสั่ง
การ คือ สั่งให้เด็กท าไป  

   3. การสาธิต การสาธิตเป็นส่ิงส าคญัในการสอนเก่ียวกับการฝึกหัด  การทดลองโดยเฉพาะ 
กิจกรรมทางพลศึกษาจะขาดไม่ได้ในการเรียนการสอนคือการสาธิต  หรือท าให้เด็กได้ดูเป็นต ัวอย่างที่
จะน าไปฝึกกิจกรรมนัน้ๆ 

    4. การสอนแบบจบัคู่ การสอนแบบนีเ้ด็กจะมีอิสระและเป็นตัวของต ัวเองมากกว่าการสอน
แบบ สั่งการและมอบหมายงานให้ท า การสอนแบบนีค้รูจะมีบทบาทเป็นอย่างมากเก่ียวกับการวัดผล 
และความสัมพนัธ์ระหว่างครูกบันกัเรียนก็มีมาก การสอนแบบจับคู่นี เ้กิดขึน้เนื่องจาก การสอนที่มีครู
เพียงคนเดียว ไม่สามารถที่จะสังเกตและประเมินผลการเรียนของเด็กได้ทัง้ช ัน้เรียน ขณะที่เด็กก าลังฝึก
อยู่และครูไม่สามารถที่จะดูแลแก้ไขข้อบกพร่องได้ทัว่ถึง ฉะนัน้จึงให้มีการจับคู่ เพื่อที่จะได้ช่วยเหลือคู่
ของตนให้ท าได้ถูกต้องและมีทกัษะดีขึน้ ไม่ใช่ว่าจบัคู่เพื่อแข่งขนัระหว่างคู่  

   5. การสอนแบบกลุ่มย่อย ลักษณะคล้ายกันแบบจับคู่  แต่เพิ่มจ านวนขึน้ไปให้เป็นกลุ่มๆ 
มากกว่าแบบจบัคู่ คือ จะมีครูฝึกผู้สังเกต ผู้คอยบนัทึกข้อผิดพลาด หรือบนัทึกการฝึกว่าฝึกกิจกรรมใด
ได้เพียงใดและอย่างไร 

   6. การสอนแบบรายบุคคล เป็นการถ่ายทอดการจดัโปรแกรมการสอนต้องมีเนือ้หาวิชามาก
พอที่จะได้ให้ผู้เรียนมีโอกาสเลือกทดลองและเร้าใจให้ผู้เรียนมีความต้องการที่จะเรียน 

   7. การสอนแบบแนะแนวให้ค้นคว้า เป็นวิธีที่จะท าให้ผู้ เรียนได้ประกอบกิจกรรมอันก่อให้  
เกิดความงอกงามทางด้านสติปัญญา ซึ่งจะท าให้ผู้เรียนมีความส าคญัในด้านต่อไปนี  ้

        7.1 ความสามารถในการถาม 
        7.2 ความสามารถในการเปรียบเทียบ 
        7.3 ความสามารถในการสรุปความหรือลงความเห็น จากการเปรียบเทียบจากของสอง

ส่ิงหรือหลายส่ิง 
        7.4 ความสามารถในการตดัสินใจ 
        7.5 ความสามารถในการใช้กลวิธีต่างเข้าช่วยแก้ปัญหา 



    8. การสอนแบบการแก้ปัญหา การสอนแบบนีเ้ป็นการสอนต่อจากการสอนแบบแนะแนว 
ให้ค้นคว้า ปัญหาอาจจะแยกเป็นปัญหาย่อยๆ และหาทางแก้ปัญหาย่อยๆ เหล่านัน้  แล้วจึงน ามารวม
เป็นวิธีการแก้ปัญหาใหม่นัน้เอง การต ัง้ปัญหาครูผู้สอนเป็นผู้เสนอแก่นกัเรียน ปัญหาที่ครูเสนอนัน้ต้อง
มีมาก เพื่อให้นกัเรียนได้เลือก แต่การค้นคว้าหาเหตุผลและการทดลองเพื่อหาวิธีการแก้ปัญหานัน้ๆ  
นกัเรียนเป็นผู้ด าเนินการเองโดยอิสระ ฉะนัน้การสอนแบบแก้ปัญหาก็คือ การให้นักเรียนเป็นต ัวของ
ตวัเองรู้จกัใช้เหตุผลและการตดัสินใจ  

วรศกัดิ์ เพียรชอบ (2548: 274 – 292) กล่าวว่า การที่ล าดบัข ัน้ตอนการเรียนการสอนวิชา
พลศึกษาจะบรรลุตามจุดประสงค์การเรียนรู้ที่ได้วางไว้ในแต่ละด้านอย่างดีนัน้  ครูผู้สอนจะต้อง รู้และ
สามารถเลือกวิธีการสอนที่จะช่วยให้บรรลุจุดประสงค์การเรียนรู้ในแต่ละด้านมาใช้ได้อย่างดี  ถูกต้อง
และเหมาะสมด้วย การเรียนการสอนวิชาพลศึกษาเป็นกระบวนการที่มุ่งให้นกัเรียนได้บรรลุจุดประสงค์
การเรียนรู้หรือเปล่ียน แปลงพฤติกรรมในบางด้านเช่นเดียวกบัการเรียนการสอนในวิชาอ่ืนๆ ที่ เรียนใน
ห้องเรียน ดงันัน้ วิธีการเรียนการสอนในวิชาพลศึกษาบางวิธี จึงต้องอาศัยหลักการและกระบวนการที่
เป็นปัจจยัส าคญัที่ท าให้เกิดการเรียนรู้เช่นเดียวกบัการเรียนการสอนวิชาอ่ืนๆ  ในห้องเรียนนัน้ด้วย แต่
อย่างไรก็ตามเนื่องจากลักษณะของการเรียนการสอนวิชาพลศึกษานัน้ ต ัง้แต่หลักการและปรัชญาการ
เรียนการสอน จุดประสงค์การเรียนรู้ ลักษณะของเนือ้หาวิชา กิจกรรม ประสบการณ์ที่จ ัดให้นักเรียน
และสถานที่และอุปกรณ์ต่างๆ ที่จะใช้ประกอบในการเรียนการสอนในวิชาพลศึกษามีความแตกต่าง
จากวิชาอ่ืนๆ ที่เรียนในห้องเรียนเป็นอันมาก ด ัง้น ัน้วิธีการการสอนบางวิธีที่น ามาใช้จึงจ าเป็นต้อง
ดดัแปลงให้เหมาะสมกบัลักษณะวิชา จุดประสงค์การเรียนรู้ และสภาพการณ์ของการเรียนการสอน
วิชาพลศึกษานัน้ตามสมควรด้วย โดยเฉพาะอย่างย่ิง  การเรียนการสอนในวิชาพลศึกษานัน้เป็นการ
เรียนการสอนที่มุ่งให้นกัเรียนมีการเรียนรู้และมีพฒันาการตามจุดประสงค์การเรียนรู้ที่แตกต่างกันใน
หลายๆ ด้านพร้อมๆ กนัด้วยการลงมือปฏิบตัิจริงด้วยแล้ว วิธีการสอนในบางวิธีที่น ามาใช้จึงต้องมีการ
ดดัแปลงให้มีความเหมาะสมเพิ่มมากย่ิงขึน้อีกตามไปด้วย วิธีการสอนต่างๆ ที่ครูอาจจะน ามาดัดแปลง 
ผสมผสานกนั หรือน ามาใช้เสริมเพื่อให้การเรียนการสอนวิชาพลศึกษาสามารถบรรลุจุดประสงค์การ
เรียนรู้ที่วางไว้ และมีประสิทธิภาพดีย่ิงขึน้ที่ส าคญัมีดงัต่อไปนี ้  

1. วิธีการสอนแบบบรรยาย  
2. วิธีการสอนแบบอธิบายประกอบการสาธิต  
3. วิธีการสอนแบบการให้นกัเรียนได้ปฏิบตัิจริง  
4. วิธีการสอนแบบมอบหมายงานหรือให้นักเรียนไปท าหรือไปศึกษาค้นคว้า  
5. วิธีการสอนแบบให้การบ้าน  
6. วิธีสอนแบบทดลอง  



7. วิธีการสอนแบบการใช้ค าถาม-ค าตอบ  
8. วิธีการสอนโดยการใช้ต าราเรียนประกอบ  
9. วิธีการสอนแบบการแก้ปัญหา  
10. วิธีการสอนเพื่อพฒันาสมรรถภาพทางกาย  
11. วิธีการสอนเพื่อพฒันาทกัษะการกีฬา  
12. วิธีการสอนแบบคิดค้นการเคล่ือนไหว  

จากวิธีการสอนพลศึกษาที่กล่าวมาข้างต้น สรุปได้ว่า วิธีการสอนพลศึกษา คือ การจัด 
กิจกรรมการสอนพลศึกษา เพื่อให้ตามวตัถุประสงค์ที่วางไว้ โดยวิธีการสอนในรูปแบบต่างๆ ไม่ว่าจะ
เป็นการบรรยายให้ผู้เรียนเข้าใจถึงเนือ้หา ประวตัิความเป็นมา กฎ กติกา การสาธิต เพื่อให้ผู้ เรียนเห็น
ท่าทางวิธีที่ถูกต้อง การสอนแบบจบัคู่ ในลักษณะแบบเพื่อนช่วยเพื่อน การสอนลักษณะกลุ่มย่อย ที่
คล้ายกบัจบัคู่ แต่เพียงมีขนาดมากขึน้ และการสอนในลักษณะการแก้ป ญหา เพื่อให้ผู้ เรียนได้ รู้จ ักการ
อาตวัรอด แก้ปัญหาเฉพาะหน้า 

 
5.โปรแกรมการสอนพลศึกษา 
             วิสูตร กองจินดา (2545) ได้กล่าวว่า การด าเนินโปรแกรมพลศึกษาในโรงเรียนประกอบด้วย 
           1. โปรแกรมการสอนพลศึกษาในชัน้เรียน 
           2. โปรแกรมการแข่งขนักีฬาภายใน 
           3. โปรแกรมการแข่งขนักีฬาระหว่างโรงเรียน 
           4. โปรแกรมการนนัทนาการ 
              5. โปรแกรมบรรดิการ 
         วาสนา คุณาอภิสิทธ์ิ (2539: 259) ได้กล่าวถึง การจดักิจกรรมพลศึกษาตามโปรแกรมการ
บริหาร จึงควรมีลักษณะดงันี ้
              1. การสอนในชัน้เรียน (class instruction) เน้นเร่ืองประสบการณ์พลศึกษา โดยการจัด
กิจกรรมให้นกัเรียนทุกคนทัง้ชายและหญิงในชัว่โมงสอนตามปกติเป็นประจ า 
    2. กิจกรรมพลศึกษาพิเศษ  (adapted activity)  เป็นการจัดประสบการณ์ต่อ เนื่องใ ห้
สนองตอบต่อความต้องการและความสนใจของนักเรียนที่ไม่สามารถจะเข้าร่วมกิจกรรมในชัน้เรียน
ตามปกติได้หรือจดัเวลาพิเศษเพิ่มเติมให้แก่คนที่อยากรู้มากขึน้ 
    3. การจดักิจกรรมกีฬาระหว่างน้อง (extraclass athletic activity) เป็นโปรแกรมต่อเนื่องกับ
การสอนในชัน้เรียน เพื่อส่งเสริมให้นกัเรียนได้มีโอกาสเข้าร่วมในกิจกรรมด้วยการฝึกและการแข่งขนั  



     4. การแข่งขนักีฬาในโรงเรียน (intramural activity) เป็นส่วนหน่ึงของโปรแกรมพลศึกษา ซึ่ง
ต้องจดัและด าเนินการอยู่ภายในโรงเรียน พร้อมทัง้ให้นกัเรียนทุกคนได้มีส่วนร่วมอยู่ด้วย 
     5. การแข่งขนักีฬาพิเศษ (extramural activity) เป็นการจดัการแข่งข ันกีฬาเพื่อให้นักเรียน
ได้เข้าไปมีส่วนร่วมในวนัพิเศษต่างๆ เช่น วนักีฬาสี  วันสปอร์ตเดย์ เป็นต้น โดยอาจมีนักเรียนจาก 2 
หรือ 3 โรงเรียนมาเข้าร่วมในการแข่งขนั แต่ไม่ใช่โปรแกรมระยะยาวหรือไม่ใช่การแข่งข ันประจ าเขต
หรือชิงความเป็นผู้ชนะเลิศ 
     6. การแข่งขนักีฬาระหว่างโรงเรียน ( interscholastic athletic activity)  เป็นโปรแกรมที่มี
ตวัแทนจากโรงเรียนต่างๆมาแข่งขนั ซึ่งรวมทัง้การแข่งขนัประจ าฤดู ประจ าปี และมีการจัด รูปแบบการ
ด าเนินการแข่งขนัเพื่อชิงความเป็นผู้ชนะเลิศด้วย 
     7. การแข่งขนักีฬาเพื่อเชื่อมความสัมพนัธ์ (related activity) เป็นการแข่งข ันระหว่างชมรม 
สมาคม หรือกลุ่มต่างๆของนกัเรียน เป็นการจดัด าเนินการเพื่อเสริมสร้างโปรแกรมพลศึกษาให้สมบูรณ์
ขึน้ 
     8. กิจกรรมพลศึกษาเพื่อนนัทนาการ (recreational activity) เป็นโปรแกรมการจดักิจกรรม
พลศึกษาให้นกัเรียนได้เล่นได้ฝึกในเวลาว่างนอกเหนือจากเวลาเรียนและเวลาแข่งขนัต่างๆ การได้ฝึก
เพิ่มเติมเช่นนีจ้ะท าให้นกัเรียนเกิดการเรียนรู้ที่ม ัน่คงย่ิงขึน้ 
            วรศกัดิ์ เพียรชอบ (2548: 227-228) ได้กล่าวถึงความหมายของโปรแกรมพลศึกษาในโรงเรียน 
ดงันี ้โปรแกรมพลศึกษาในโรงเรียนคือรายการ การจดัพลศึกษาในโรงเรียนที่สมบูรณ์ เพื่อให้นกัเรียนที่
เรียนอยู่ในโรงเรียนทุกๆ คนได้มีโอกาสมีส่วนร่วมในกิจกรรมพลศึกษาต่างๆ อย่างเท่าเทียมกนัและ
ทัว่ถึงกนัตามความต้องการ ความสามารถ ความสนใจของนกัเรียนแต่ละคน ทัง้นีร้วมถึงการได้รบัค า
สอน การช่วยเหลือแนะน า การใช้สถานที่ การใช้อุปกรณ์ และการใช้บริการอย่างอ่ืนๆ เก่ียวกบัการพล
ศึกษาด้วย เพื่อให้นกัเรียนแต่ละคนได้พฒันาการตามศกัยภาพของตนเองให้มากที่สุด   
              ส่วนประกอบของโปรแกรมพลศึกษาในโรงเรียนโปรแกรมพลศึกษาในโรงเรียนที่จะถือว่ามี
ความสมบูรณ์ได้นัน้จะต้องมีการจดัการในด้านต่างๆ ทัง้ 4 ด้าน พร้อม ๆ กนัดงันี ้คือ 
               1. โปรแกรมการสอนพลศึกษาในชัน้เรียน 

        โปรแกรมการสอนพลศึกษาในโรงเรียน คือ โปรแกรมการจัดให้มีการเรียนการสอนตาม
หลักสูตรที่โรงเรียนได้ก าหนดในแต่ละระดบัชัน้ปี วิชาพลศึกษา ถือว่าเป็นวิชาหนึ่งที่ มีความจ าเป็นและ
ส าคญัส าหรบันกัเรียนที่จะน าไปใช้ในชีวิตประจ าวนัทัง้ในปัจจุบนัระหว่างที่อยู่ในวัยเด็กก าลังเรียนและ
ในวยัที่เป็นผู้ใหญ่หลังจากเรียนส าเร็จจากโรงเรียนไปแล้ว ประเทศต่างๆจึงมักจะเห็นความส าค ัญของ
วิชาพลศึกษาได้จดัให้มีการเรียนการสอนวิชาพลศึกษาเป็นวิชาบังค ับตลอดหลักสูตรการเรียนใน
ระดับชัน้ประถมศึกษา เป็นวิชาบังค ับส าหรับนักเรียนทุกคน  ต ัง้แต่ระด ับชัน้ประถมศึกษาแล ะ



มธัยมศึกษามาเป็นเวลานานแล้ว ความมุ่งหมายหลักของการเรียนการสอนวิชาพลศึกษาในระดับชัน้
ประถมศึกษาและมธัยมศึกษาที่พอจะสรุปได้ที่ส าคญัจะมีอยู่ 5 ประการ ดงัต่อไปนี ้คือ 

1. เพื่อให้นกัเรียนมีร่างกายแข็งแรง มีสุขภาพอนามยัสมบูรณ์ สามารถสนองความ
ต้องการการเคล่ือนไหวของร่างกาย ช่วยให้ร่างกายมีการเจริญเติบโตตามอตัราที่ควรจะเป็น 
                     2. เพื่อให้นักเรียนได้มีพ ัฒนาการในการท างานประส านกันระหว่างประสาทแล ะ
กล้ามเนือ้หรือที่เรียกว่าเพื่อให้นกัเรียนได้มีทกัษะในกิจกรรมกีฬาต่างๆ  เพื่อจะได้น าไปใช้เล่นในเวลา
ว่างหรือเม่ือหลังออกจากโรงเรียนไปแล้ว 
                     3. เพื่อให้นกัเรียนได้มีความรู้และความเข้าใจในหลักการเบือ้งต้นในการออกก าลังกาย
และการเล่นกีฬาด้วยความปลอดภยัเพื่อสุขภาพของตนเอง 
                     4. เพื่อให้นกัเรียนได้มีคุณธรรม มีน า้ใจนกักีฬา 
                     5. เพื่อให้นกัเรียนได้มีความรกั มีความสนใจในการเล่นกีฬาเพื่อสุขภาพ  เพื่อมิตรภาพ
และเพื่อความสนุกสนาน 
               2. การจดัโปรแกรมการแข่งขนักีฬาภายในโรงเรียน 

        การแข่งขนักีฬาภายในโรงเรียน คือ การแข่งขนักีฬาซึ่งจดัให้มีการแข่งข ันในระหว่างพวก
เดียวกนัภายในโรงเรียนเดียวกนั อาจจะเป็นการแข่งขนัระหว่างชัน้ ระหว่างห้อง  ระหว่างตึก ระหว่างสี 
หรืออ่ืน ๆ ที่นกัเรียนสามารถรวมกนัเป็นกลุ่มก้อนเดียวกนั อาจจะเป็นการแข่งข ันระหว่างชัน้ ระหว่าง
ห้อง ระหว่างตึก ระหว่างสี หรืออ่ืนๆ ที่นกัเรียนสามารถรวมกันเป็นกลุ่มก้อนเดียวกัน  อาจจะจัดให้มี
การแข่งขนัในตอนเย็น หลังจากเลิกเรียนแล้ว  หรืออาจจะจดัแข่งขนัในเวลาพักกลางวัน ทัง้นีข้ึ น้อยู่กับ
สภาพการณ์ นโยบายของโรงเรียนและประเภทของกีฬาที่จดัแข่งข ัน ตามปกติก็จะจัดการแข่งข ันกีฬา
ประเภทต่างๆ ที่นกัเรียนได้เรียนมาแล้วทัง้หมด เพื่อให้นกัเรียนมีโอกาสเลือกแข่งขนัตามความถนัดและ
ความสนใจของตนให้มากที่สุด ซึ่งเป็นส่วนส าคญัอย่างหนึ่งของการจดัพลศึกษาในโรงเรียน  เพราะเป็น
การเปิดโอกาสให้นกัเรียนทุกคนได้น าความรู้ ความเข้าใจในกฎกติกาทักษะของกีฬาต่างๆ  ที่ได้เรียน
มาแล้วในห้องเรียนมาใช้แข่งขนัหรือเล่นเพื่อความสนุกสนานตามความสามารถ ความสนใจ หรือความ
ต้องการอย่างแท้จริง เปิดโอกาสให้นักเรียนได้ทดสอบความรู้การจัดโครงการแข่งข ันกีฬาภายใน
โรงเรียนเป็นการจดัที่มีความมุ่งหมายที่ส าคญัดงัต่อไปนี ้

          1. เพื่อเปิดโอกาสให้นกัเรียนได้น าความรู้และประสบการณ์ที่ได้เรียนในชั่วโมงพลศึกษา 
มาแล้วมาใช้เพื่อความสนุกสนานและออกก าลังกายตามความถนดัและความสนใจของแต่ละคน 
                      2. เพื่อเปิดโอกาสให้นกัเรียนส่วนใหญ่ของโรงเรียนแข่งข ันกีฬาต่างๆ  ได้มีความรู้และ
ประสบการณ์ของการแข่งขนัโดยตรงด้วยตนเอง  ทัง้นี เ้พราะถือว่าประสบการณ์ในการแข่งข ันเป็น



ประสบการณ์ที่มีค่าต่อชีวิตมาก อย่างหนึ่งในชีวิตจริงของนักเรียนแต่ละคนจะต้องประสบกับความ
สมหวงัและผิดหวงัซึ่งเทียบได้กบัการชนะและการแพ้ในเกมกีฬา 
                      3. เพื่อให้นกัเรียนได้มีโอกาสทดสอบความสามารถของ ตนเองกับเพื่อนร่วมชัน้หรือ
เพื่อนร่วม โรงเรียนที่อยู่ในวยัและระดบัเดียวกนั 
                      4. เพื่อเปิดโอกาสให้นกัเรียนได้มีคุณลักษณะต่าง ๆ ประจ าตวั เช่น การมีน า้ใจนักกีฬา  
การรู้จกัแพ้ รู้จกัชนะ รู้จกัอภยั การมีระเบียบวินยัในตนเอง การเคารพต่อกฎและระเบียบข้อบังค ับและ
อ่ืนๆ ทัง้นีเ้พราะว่าการแข่งข ันกีฬาภายในโรงเรียนเป็นการแข่งข ันที่มีผลได้ผลเสียน้อย  ท าให้การ
แข่งขนัมกัจะเป็นไปตามอุดมคติของการแข่งขนักีฬาที่แท้จริง 
                      5. เพื่อเป็นการเสริมสร้างให้นกัเรียนได้รบัความรู้ ทกัษะ และทศันคติต่อการแข่งข ันกีฬา 
และได้น าการกีฬาไปใช้เล่นในเวลาว่าง เพื่ออุดมคติของการกีฬาอย่างแท้จริง คือ กีฬาเพื่อสุขภาพ กีฬา
เพื่อมิตรภาพ และกีฬาเพื่อความสนุกสนาน 
                      6. เป็นการกระตุ้นให้นกัเรียนได้รบัความกระตือรือร้น มีความสนใจในการเล่นกีฬาและ
การแข่งขนักีฬาภายในขอบข่ายและตามอุดมคติของการกีฬามากย่ิงขึน้ 
               3. การจดัโปรแกรมการแข่งขนักีฬาระหว่างโรงเรียน 
                   การจดัโปรแกรมการแข่งข ันกีฬาระหว่างโรงเรียนเป็นส่วนหนึ่งของการพลศึกษาของ
โรงเรียนที่ส าคญัย่ิงอีกอย่างหนึ่ง เป็นกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่จะส่งเสริมให้นักเรียนได้มีความรู้และ
ประสบการณ์กว้างขวางย่ิงขึน้อีก โดยเฉพาะนกัเรียนที่มีความ สามารถดีเด่นของโรงเรียนได้มีโอกาส
พฒันาความสามารถและประสบการณ์ของตนเองให้สูงย่ิงขึน้อีกและในขณะเดียวกันก็เป็นการปลูกฝัง
คุณลักษณะอ่ืนๆ ประจ าตวั การมีน า้ใจนกักีฬา ความสามคัคี ความรกัหมู่รกัคณะ ความมีระเบียบวินัย 
ความรบัผิดชอบและอ่ืนๆ ในสภาพการณ์ที่ท้าทายมากกว่าควบคู่กนัไปด้วย 
                   ตามปกติแล้ว การแข่งขนักีฬาระหว่างโรงเรียนควรจะเป็นผลพลอยได้จากการแข่งข ันกีฬา
ภายในโรงเรียน ซึ่งได้จัดให้นักเรียนส่วนมากของโรงเรียนเรียบร้อยแล้วเท่านัน้ งบประมาณและ
ทรพัยากรที่เหลือ  ส่วนหน่ึงซึ่งเป็นส่วนน้อยจึงน ามาใช้กบัการจดัโครงการแข่งข ันกีฬาระหว่างโรงเรียน 
หรือการที่โรงเรียนจดัให้มีโครงการแข่งข ันกีฬาระหว่างโรงเรียน โดยไม่ได้จัดโครงการแข่งข ันกีฬา
ภายในโรงเรียนให้นกัเรียนส่วนใหญ่ของโรงเรียนได้มีส่วนร่วมก่อน ถือว่าการจัดโครงการแข่งข ันกีฬา
ระหว่างโรงเรียนนัน้ผิดหลักการหรือปรชัญาการพลศึกษาของโรงเรียนโดยสิน้เชิง  
                4. การจดัโปรแกรมการพลศึกษาพิเศษ 
                    การจดัโครงการพลศึกษาพิเศษ คือ การจัดพลศึกษาเพื่อให้นักเรียนที่มีความสามารถ
แตกต่างจากคนอ่ืน อนัอาจจะเนื่องมาจากความพร้อมทางด้านสมรรถภาพหรือทกัษะหรือเนื่องมา จาก
ความผิดปกติของร่างกาย เพื่อให้นกัเรียนกลุ่มนีไ้ด้รบัประโยชน์จากการพลศึกษาของโรงเรียนให้มาก



ที่สุดเท่าที่จะมากได้ ด้วยการจดัสถานที่ กิจกรรมและวิธีการสอนให้เหมาะสมกับความ สามารถหรือ
สภาพร่างกายของนกัเรียนนัน้ๆ นกัเรียนที่มีความสามารถและสภาพของร่างกายแตก ต่างจากบุคคล
อ่ืนๆ อาจจะแยกเป็นประเภทต่างๆ ได้ดงันีค้ือ  
                    ประเภทแรก ได้แก่ นกัเรียนที่มีร่างกายปกติแต่ไม่มีพืน้ฐานทางกลไกของร่างกายพอที่จะ
ท าให้สามารถร่วมกิจกรรมกบันกัเรียนคนอ่ืนๆ ในระดบัชัน้เดียวกนัได้  เช่น มีก าลังแขน ก าลังขา ก าลัง
กล้าม เนือ้ ส่วนอ่ืนๆ ของร่างกายน้อยเกินไป นักเรียนที่มีความสามารถน้อยดังกล่าวนี  ้ควรจะได้รับ
ความช่วยเหลือเป็นพิเศษจากครู เพื่อช่วยปรบัปรุงและส่งเสริมให้นักเรียนได้มีพ ัฒนาการในด้านที่ยัง
ขาดหรือด้อยอยู่ให้มีความพร้อมให้สามารถที่จะมีส่วนร่วมในกิจกรรมต่างๆ  กับนักเรียนคนอ่ืนๆ ในชัน้
เรียนได้ตามปกติต่อไปได้ การจดักิจกกรมดงักล่าวนีค้ รูควรจะได้ค านึงถึงความปลอดภัยความพร้อม
ของนกัเรียนโดยเฉพาะอย่างย่ิงในกรณีที่นกัเรียนเพิ่งฟืน้จากการเจ็บไข้ได้ป่วยเป็นระยะเวลานานควร
จะได้มีการปรึกษาแพทย์และมีการควบคุมดูแลอย่างใกล้ชิด 
                    ประเภทที่ส อง  ได้ แก่ นักเรียนที่มีส ภาพทางด้านร่างกายที่ผิดปกติอย่างไม่ถาวร 
(Functional Defects) อนัเนื่องมาจากการท างานของกล้ามเนือ้ของร่างกายด้านหนึ่ง ด้านใดมาก
เกินไป เช่น เด็กบางคนที่เลี ย้งน้องเองและชอบอุ้มน้องด้วยเอวข้างหนึ่งจะมีเอวเอียงไปข้างหนึ่ง  
นกัเรียนบางคนที่มีร่างกายสูงชะลูดมากว่าเพื่อนนกัเรียนคนอ่ืน  ๆ ทัง้หมดในชัน้เรียนเวลาเดินไปไหน
กบัเพื่อนคนอ่ืนๆ ก็พยายามย่นหรือเดินให้หลังโกงเพื่อให้มีความสูงเท่ากบัเพื่อนคนอ่ืนๆ  โดยไม่รู้สึกต ัว 
ลักษณะร่างกายที่ผิดปกติอนัเนื่องมาจากการท างานของกล้ามเนือ้ส่วนหนึ่ง ส่วนใดตามลักษณะของ
กิจกรรมหรือส่ิงแวดล้อมเช่นนี  ้ถ้าหากไม่ได้รับการแก้ไขโดยทันท่วงทีอาจจะส่งผลให้มีความไวต่อ
ข้อบกพร่องเหล่านัน้ได้ ฉะนัน้ครูพลศึกษาที่ดีควรจะได้มีความไวต่อข้อบกพร่องของร่างกายของ
นกัเรียนเหล่านัน้ตลอดเวลา ด้วยการจดักิจกรรมต่างๆ ให้กล้ามเนือ้ส่วนต่างๆที่ อ่อนแอหรือขาดการ
เคล่ือนไหวมีความแข็งแรงได้สัดส่วนและความสมดุลกนั เป็นการช่วยเหลือให้นักเรียนมีทรวดทรงและ
บุคลิกภาพที่สง่างามต่อไป 
                    ประเภทที่สาม คือ นกัเรียนที่มีสภาพทางด้านร่างกายผิดปกติอย่างถาวร  (Structural 
Defects) เช่น แขน ขาลีบ เป็นอมัพาต อนัเนื่องมาจากโรคภัยไข้เจ็บ อุบัติเหตุหรือสาเหตุอ่ืนๆจริงอยู่
แม้ว่าร่างกายมีความผิดปกติมากเช่นนีก็้ตาม แต่ความต้องการทางด้านร่างกายและจิตใจของนักเรียน
ที่มีสภาพเช่นนีก็้ยงัมีเหมือนกนั ครูพลศึกษาที่ดีจะพยายามจัดกิจกรรมเพื่อสนองความต้องการของ
นกัเรียนที่มีสภาพร่างกายดงัได้กล่าวมาแล้วนีค้วบคู่ไปด้วยกนั การจดักิจกรรมส าหรับนักเรียนประเภท
นีค้วรจะต้องอยู่ภายใต้ค าแนะน าช่วยเหลือจากแพทย์โดยใกล้ชิด มิฉะนัน้แล้วการจัดกิจกรรมพลศึกษา
นัน้อาจจะเป็นโทษแก่นกัเรียนมากกว่าผลประโยชน์ท่ีจะได้รบัก็ได้ 



                   ประเภทสุดท้าย คือ นกัเรียนที่มีความสามารถดีเด่นกว่านักเรียนคนอ่ืนๆ  ในชัน้เรียน เช่น
นกัเรียนที่เป็นนกักีฬาดีเด่นของโรงเรียน หรือนกัเรียนที่มีความสามารถสูง สามารถที่จะเข้าแข่งข ันกีฬา
ระดบัประชาชนหรือเป็นตวัแทนในทีมชาติเพื่อเข้าแข่งข ันระหว่างประเทศ  เป็นต้น ถ้าหากเป็นไปได้ก็
ควรมีโครงการเพื่อเปิดโอกาสให้นกัเรียนเหล่านีไ้ด้มีความสามารถย่ิงขึ น้ต่อไป เช่น เป็นผู้ช่วยครูในการ
เรียนการสอน การฝึกซ้อม การเป็นเจ้าหน้าที่ เป็นต้น นอกจากเพื่อนนกัเรียนคนอ่ืนๆ จะได้รับประโยชน์
แล้วยงัจะเป็นการฝึกหดัการเป็นผู้น า การรบัผิดชอบของนกัเรียนและอ่ืนๆ ในการที่จะเป็นพลเมืองดีใน
สังคม 
                   จากโปรแกรมการสอนพลศึกษาที่กล่าวมาข้างต้น สรุปได้ว่า มีการสอนพลศึกษาในชัน้
เรียน  เพื่อให้นักเ รียนได้พ ัฒนาร่างกายให้สมวัย การแข่ งข ันกีฬาในโรงเรียน เพื่อให้ผู้ เรียนที่ มี
ความสามารถในแต่ละชนิดกีฬาได้แสดงความสามารถ โดยผู้ชนะเลิศ จะได้รับรางวัลตอบแทน เช่น 
เหรียญรางวลั,ประกาศนียบตัร,เงินรางวัล เป็นต้น การแข่งข ันกีฬาระหว่างโรงเรียน ซึ่งอาจจะเป็น
หน่วยงานภายนอกเป็นผู้จดัขึน้ เพื่อให้นกัเรียนที่มีความสามารถในด้านการกีฬา มาต่อยอดในระดับสูง 
เพื่อหาผู้ที่มีความเป็นเลิศ เข้าสู่ในระดบักีฬาจงัหวดั ภูมิภาค และต่อยอดไปเป็นนกักีฬาอาชีพต่อไป  

 

6.คุณลักษณะของครูที่ดี 
         ส านกังานเลขาธิการคุรุสภา (2541) ได้ก าหนดระเบียบว่าด้วยจรรยามารยาทและวินัยด้วย
จรรยาบรรณครู 9 ประการ  ก าหนดให้ครูมีจรรยาบรรณดงัต่อไปนี ้

       1. ครูต้องรกัและเมตตาศิษย์ โดยให้ความเอาใจใส่ช่วยเหลือให้ก าลังใจแก่ศิษย์ 
       2. ครูต้องอบรมสั่งสอน ฝึกฝน สร้างเสริมความรู้ทกัษะนิสัยที่ดีงามให้เกิดแก่ศิษย์ 
       3. ครูต้องประพฤติตนเป็นแบบอย่างแก่ศิษย์ทัง้กาย วาจา จิตใจ 
       4. ครูต้องไม่กระท าตนเป็นปฏิปักษ์ต่อความเจริญทางกาย สติปัญญา จิตใจ อารมณ์ 

และสังคมของศิษย์ 
        5. ครูต้องไม่แสวงหาผลประโยชน์ หวงัอามิสสินจ้างจากศิษย์ในการปฏิบตัิหน้าที่

ตามปกติ และไม่กระท าการใดๆ อนัเป็นการหาประโยชน์ให้แก่ตนเองโดยมิชอบ 
        6. ครูย่อมพฒันาตนเองทัง้ในด้านวิชาชีพ บุคลิกภาพ และวิสัยทศัน์ให้ทนัต่อการพฒันา

ทางวิชาการ เศรษฐกิจ สังคม และการเมืองอยู่เสมอ 
        7. ครูย่อมรกั และศรทัธาในวิชาชีพครูและเป็นสมาชิกที่ดีขององค์กรวิชาชีพครู 
        8. ครูพึงช่วยเหลือเกือ้กูลครูและชุมชนในทางสร้างสรรค์ 
        9. ครูเป็นผู้ประพฤติตนเป็นผู้น าในการอนุรักษ์ และพฒันาภูมิปัญญาวฒันธรรมไทย                        



     นอกจากนี ้ กรมวิชาการ (2544: 40) ได้กล่าวว่า ครูที่ดีในสหสัวรรษใหม่ว่าครูยุคนีเ้ป็นยุคข้อมูล
ข่าวสาร ยุคแห่งการเปล่ียนแปลงควรมีลักษณะ ดงันี ้

         1. มีความรู้เก่ียวกบัเทคโนโลยีและส่ือการเรียนการสอน เช่น คอมพิวเตอร์ อินเตอร์เน็ต 
ซีดีรอม คอมพิวเตอร์ช่วยสอน 

         2. เป็นคนทนัสมยั มีวิสัยทศัน์ มองไกล คิดไกล ใฝ่ดี รู้ทนัของการเปล่ียนแปลงทางสังคม 
เศรษฐกิจ การเมือง การศึกษา มีความรู้ในรฐัธรรมนูญ พระราชบญัญัติการศึกษาแห่งชาติ 

         3. มีหวัใจนกัปราชญ์ มีทกัษะการฟัง พูด อ่าน เขียน รู้จกัการปรบับทบาทในด้านต่างๆ 
ให้สมดุล เช่น การพูด เพิ่มการฟัง และการอ่านให้มากขึน้ 

          4. เปล่ียนจากบทบาทเป็นครูผู้สอนมาเป็นผู้อ านวยความสะดวก 
          5. จดักิจกรรมการเรียนการสอนโดยยึดผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง โดยเฉพาะตามรูปแบบ

ของ (CIPPA MODEL) 
              C หมายถึง Construct คือ ให้ผู้เรียนสร้างความรู้ด้วยตนเอง 
               I  หมายถึง Interaction คือ ผู้เรียนมีปฏิสัมพนัธ์ต่อการเรียนรู้กนัและกนั 
               P หมายถึง Physical Participation คือ การให้ผู้เรียนมีบทบาทกิจกรรมในลักษณะ

ผู้เรียนได้แสดงออกทางกาย 
               P หมายถึง Process Learning/Product คือ การเรียนรู้กระบวนการที่จ าเป็นต่อการ

ด ารงชีวิตควบคู่ไปกบัผลงานหรือองค์ความรู้ 
               A หมายถึง Application คือ การน าประโยชน์ไปใช้ในชีวิตประจ าวนั 
          6. มีคุณธรรม จริยธรรม 
          7. วดัและประเมินผลตามสภาพที่แท้จริง (Authentic Assessment) 
     กรมวิชาการ (2544: 23) ยงัได้กล่าวถึง “ประสิทธิภาพของการเป็นครู” พอที่จะสรุปได้ ดงันี ้

ประสิทธิภาพของคุณลักษณะส่วนตวั 
         1. เอาใจใส่อาทร และเห็นอกเห็นใจคนอ่ืน 
         2. อดทนอดกลัน้ความหลากหลายของวฒันธรรม เชือ้ชาติ ความเชื่อและศาสนา 
         3. มีอารมณ์ขนั 
         4. ความมัน่คงในอารมณ์และควบคุมอารมณ์ของตนเองได้ 
         5. ได้รบัการศึกษาและอารมณ์ดี 
         6. มีทกัษะการส่ือข้อความ 
         7. มีตรรกในการคิด 
         8. สุขภาพอนามยัและมีบุคลิกดี 



         9. มีความริเร่ิมสร้างสรรค์และเสาะแสวงหาวตักรรม 
       10. พึ่งพาตนเอง มีความเชื่อมัน่ตนเอง และมีความรบัผิดชอบ 
       11. มีความกล้าหาญและซื่อตรง ประเมินตนเองและมีทิศทางในการท างาน 
       12. มีความรบัผิดชอบต่อวิชาชีพ 
       13. มีความสามารถในการวางแผน การจูงใจและการเป็นผู้น า 
       14. มีความเด็ดขาด 
       15. มีความยืดหยุ่นและปรบัตวั 
       16. ถ่อมตวั 
       17. มีความกระตือรือร้น 

             ลักษณะของครูที่ดีน ัน้มีมากมายหลายแบบและการที่จะยอมรับว่า ครูที่ดีจะต้องมีลักษณะ 
อย่างไรนัน้ขึน้อยู่กบัความคิดเห็นของแต่ละบุคคล แต่เม่ือพิจารณาโดยทัว่ไปแล้วก็ สามารถสรุปได้ว่า 
ครูที่ดีควรจะประกอบด้วยคุณลักษณะที่ส าคญัๆ คือ  
                     1. บุคลิกภาพดี คือ รูปร่างท่าทางดี แต่งกายสะอาด สุภาพเรียบร้อย พูดจาไพเราะ และ 
มีลักษณะเป็นผู้น า  
                     2. มีความรู้ดี มีความคิดสร้างสรรค์ เชื่อมัน่ในตนเอง กระตือรือร้นและสุขภาพแข็งแรง  
                     3. การสอนดีและปกครองดี คือ อธิบายได้แจ่มแจ้งชดัเจนครบทุกกระบวนความ                            
สอนสนุกสนาน ปกครองดูแลนกัเรียนให้อยู่ในระเบียบวินยัที่ดีงาม  
                     4. ความประพฤติดี คือ เว้นจากอบายมุขทุกอย่าง ท าแต่ความดีทัง้กาย วาจา ใจ มี
คุณธรรม และจริยธรรม มีความซื่อสัตย์ เสียสละ มีเมตตากรุณา มีความยุติธรรม มีมานะอดทน  
                     5. มีมนุษย์สัมพนัธ์อนัดี คือ มีอธัยาศยัไมตรีกบัคนทุกเพศ ทุกวยั และทุกฐานะและมี
น า้ใจเป็นประชาธิปไตย  

 

7. คุณลักษณะของครูพลศึกษา 
          คุณลักษณะของครูที่ดีน ัน้ต้องอาศัยปัจจัยหลายๆ อย่างเช่น เป็นครูต้องมีความรู้ความ 
สามารถรู้และเข้าใจอย่างลึกซึง้เพื่อที่จะสามารถน าความรู้นีไ้ปสอนศิษย์ได้ ต้องมีความอดทนต่อหน้าที่ 
ครูต้องเป็นแบบอย่างที่ดีให้แก่ศิษย์ มีระเบียบวินยั ความประพฤติ ทัง้ทางกายและวาจาและใจ ที่แสดง
ถึงความเคารพในกฎหมาย ระเบียบประเพณีของสังคมและความประพฤติที่สอด คล้องกับอุดมคติ 
หรือความหวงัของตนเอง โดยให้ยึดส่วนรวมส าค ัญกว่าส่วนตัว  วางต ัวให้เหมาะ สม ครูต้องเป็นผู้ มี
ความคิดริเร่ิม วิจารณ์และตดัสินอย่างมีเหตุผล หมายถึง ต้องมีความประพฤติในลักษณะสร้างสรรค์
และปรบัปรุงมีเหตุมีผลในการท าหน้าที่การงานการที่จะสอนศิษย์ให้ดีได้  ครูจะต้องท าให้ได้เสียก่อน 



ต้องเป็นผู้เสียสละ ครูต้องเป็นที่พึ่งให้แก่ศิษย์ได้และข้อส าคญัคือ ครูต้องมีความส านึกในหน้าที่และ
การงานต่างๆ รวมไปถึงความรบัผิดชอบต่อสังคมและประเทศชาติสอด คล้องกับวรศ ักดิ์  เพียรชอบ 
(2548: 40) ได้กล่าวถึงคุณลักษณะของครูพลศึกษาที่พึงประสงค์ไว้ดงันี  ้

1.เป็นผู้มีความรู้ดีในวิชาพลศึกษา วิชาครู และวิชาการศึกษาทัว่ไป 
2.เป็นผู้มีศรทัธาในวิชาชีพพลศึกษาอย่างแท้จริง 
3.มีความรบัผิดชอบสูง 
4.เป็นผู้มีบุคลิกภาพที่ดี สุขภาพสมบูรณ์ 
5.เป็นผู้ที่มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ 
6.เป็นผู้ที่มีคุณธรรม จิตใจโอบอ้อมอารี 
7.เป็นผู้ที่รกัเด็ก มีอารมณ์สนุกสนาน 

วาสนา คุณาอภิสิทธ์ิ (2539: 316-319) ได้กล่าวถึงบทบาทหน้าที่คุณลักษณะของครูพล
ศึกษาดงันี ้  

1.การสอน ครูพลศึกษามีหน้าที่และความรับผิดชอบเก่ียวกับการเรียนการสอนใน
หลายๆ รายวิชา ต้องสามารถอธิบาย-สาธิตเทคนิค ทกัษะ ประโยชน์ กติกา แผนการเล่น ตลอด จนการ
ใช้อุปกรณ์ให้เป็นประโยชน์ ต้องจดับริหารชัน้เรียนส าหรับการสอน การเล่น การประเมินผล  และการ
แนะแนว ต้องพฒันาทศันคติของความมีน า้ใจนกักีฬา การจัดสภาพแวดล้อมทางสุขศึกษาและการ
สอนให้บรรลุตามจุดมุ่งหมายอ่ืนๆของวิชาพลศึกษาอีกด้วย 

2.การแข่งขนักีฬาภายใน ครูพลศึกษาต้องจัดการแข่งข ันกีฬาภายใน  โดยท าการจัด
โปรแกรม การแข่งขนักีฬาต่าง  ๆ รวมทัง้ ส่ิงอ านวยความสะดวกที่จะใช้ในการแข่งข ันโดยไม่ท าให้
ซ า้ซ้อนและนกัเรียนได้แข่งเท่าๆกนั ต้องเตรียมการจดัซือ้ จ ัดล าด ับ บ ารุงรักษา และแนะน าเก่ียว กับ
อุปกรณ์และส่ิงต่างๆ ที่ใช้ประกอบการแข่งข ัน ให้ค าปรึกษาเก่ียวกับการแข่งข ัน  จัดดูแลเร่ืองความ
ปลอดภยั จดัเจ้าหน้าที่ด าเนินการ จดัระบบการให้คะแนน ขจัดความขัดแย้ง  และอาจจะต้องจัดท า
คู่มือการแข่งข ันกีฬาภายในไว้ด้วย นอกจากนัน้อาจต้องท าหน้าที่จ ัดการแข่งข ันภายนอกร่วมกับ
โรงเรียนอ่ืนๆ ด้วย 

3.การเป็นผู้ฝึกสอนกีฬา ครูพลศึกษาต้องท าหน้าที่เป็นผู้ฝึกสอนกีฬาด้วย ซึ่ง ก็หมายถึง
ว่าต้องเป็นผู้ที่มีทกัษะกีฬาสูงและมีความสามารถในการจูงใจสูงด้วย  เหตุผลก็เพราะการสอนในชัน้
เรียนจะสอนนกัเรียนหลายๆ ระดบัความสามารถปะปนไปตัง้แต่อ่อนจนเก่ง  แต่การเป็นผู้ ฝึกสอนกีฬา
จะต้องสอนนกัเรียนที่มีทกัษะดีอยู่แล้วให้ดีย่ิงขึน้ไปอีกและต้องสอนได้อย่างรวดเร็วในหน้าที่นีค้ รูพล
ศึกษาจะต้องโดนกระทบจากหลายฝ่าย เช่น นกัเรียน คนดู นกัข่าว หรือแม้แต่ความต้องการของตนเอง
ที่จะพยายามไม่ให้เกิดการแพ้ ผู้ฝึกสอนจึงต้องมีศีลธรรม หลักการ และการเสียสละตนเองอย่างสูงที่จะ



ต่อต้านส่ิงเหล่านัน้ และที่ส าคญัที่สุด คือ จะต้องไม่บ่ายเบนออกจากจุดมุ่งหมายของวิชาพลศึกษา
อย่างเด็ดขาด ครูที่เป็นผู้ฝึกสอนต้องมีการวางแผน จดัการปฏิบัติการ ศึกษาและก าหนดแผนการเล่น
ศึกษาภาพยนตร์ จดัโปรแกรมการซ้อม ร่วมมือกบันกัข่าวเลือก จดัซือ้และรักษาอุปกรณ์  กล่าวปราศรัย
ในงานเลีย้งนกักีฬา เป็นที่ปรึกษา ประเมินผลการตดัสิน นอกจากนัน้ ยัง ต้องวางแผนการเดินทางเพื่อ
การแข่งขนัของทีม การซือ้ต ัว๋เดินทาง ผู้จบัเวลา ผู้ให้คะแนน ผู้ตรวจสอบและรับผิดชอบต่อพฤติกรรม
ของนกักีฬาและผู้ดู ผู้ ฝึกสอนจึงต้องมีคุณสมบัติหลายประการและอีกประการหนึ่งที่ ต้องมีก็  คือ   
ความเข้มงวดและความเข้าใจผู้เล่นในฐานะพ่อที่ต้องการท าให้ครอบครัวประสบความส าเร็จในการ
แก้ปัญหา มีความซื่อสัตย์ มีความเชื่อถือในตวัผู้เล่น ไม่แสดงความรักผู้ เล่นคนหนึ่งใดเป็นพิเศษ  และ
อย่าให้สิทธิพิเศษแก่ใครด้วย 

4.การอยู่ค่ายพกัแรมและกิจกรรมกลางแจ้ง ครูพลศึกษามีหน้าที่ เป็นที่ปรึกษาของค่าย
หรือ ควบคุมดูแลการอยู่ค่ายพักแรมและการว่ายน า้  สอนให้นักเรียน รู้จักการใช้ชีวิตกลางแจ้ ง                     
การใช้ทกัษะกีฬาที่ส าคญัที่สุดคือการสอนให้นักเรียนรู้จักวิธีใช้ชีวิตอยู่ร่วมกับคนอ่ืนในบรรยากาศ
ประชาธิปไตย   รกัสงบ รกัธรรมชาติ อนุรกัษ์ธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 

5.การเต้นร า การเต้นร าเป็นกิจกรรมที่ให้ความนิยมเสมอมา โดยเฉพาะผู้หญิงและมี
ความ เก่ียวข้องกบัชีวิตของคนมาโดยตลอดตัง้แต่สมยัโบราณถึงปัจจุบนั เพราะเป็นกิจกรรมที่แสดงถึง
ความรู้สึกและอารมณ์ เป็นกิจกรรมที่ท าให้คลายความเครียดได้มาก ครูพลศึกษาจึงต้องสอนได้ทัง้
กิจกรรมเคล่ือนไหวพืน้ฐาน การเต้นร าพืน้เมือง การร้องเพลงประกอบการเล่นเกม ลีลาศและอ่ืน ๆ 

6.ลีลาศึกษา (Movement Education) ลีลาศึกษาเป็นการเคล่ือนไหว คือ การเรียนและ
การเรียน คือ การเคล่ือนไหว (Learning to Move and Moving to Learn) จึง เป็นการเรียนรู้วิธี
แก้ปัญหาด้วยตนเอง เป็นการ ส ารวจค้นหาส่ิงต่างๆ ด้วยตนเองเน้นการเรียนโดยนักเรียนเป็นส าค ัญ
การเรียนรู้วิธีการดงักล่าวจะใช้การเคล่ือนไหวเท่านัน้  ครูพลศึกษาต้องเข้าใจในการใช้เคร่ืองมือและ
เข้าใจในหลักการเคล่ือนไหวของมนุษย์ให้สัมพนัธ์กบัเวลา แรง รูปร่าง และการแสดงออกจุดมุ่งหมาย
ของวิชานีก็้เพื่อให้นกัเรียนรู้จกัระมดัระวังตนเองในส่ิงแวดล้อมต่างๆ  ซึ่งครูจะสังเกตได้จากการให้
นกัเรียนแสดงให้ดูในลักษณะของความเร็ว-ช้า ความหนกั-เบา ความเป็นอิสระ ฯลฯ 

7.การพลศึกษาพิเศษ ครูพลศึกษาต้องจัดกิจกรรมพิเศษให้แก่นักเรียนที่มี ลักษณะ
ผิดปกติ และช่วยให้นกัเรียนสามารถปรับต ัวให้ดีขึน้  ครูพลศึกษาจึงต้องมีความรู้ในทางกายวิภาค
ศาสตร์ สรีรวิทยา วิทยาศาสตร์การเคล่ือนไหว สรีรวิทยาการออกก าลังกาย จิตวิทยา วิธีสอน และศัพท์
ทางการแพทย์ มีความตัง้ใจจริงที่จะช่วยเหลือนกัเรียนและรับฟังความคิดเห็นหรือข้อเสนอแนะของ
แพทย์เสียก่อน ไม่ใช่ท าการบ าบดัด้วยตนเอง 



8.งานวิจยั การท างานวิจยัมีประโยชน์ต่อการเรียนการสอนและความก้าวหน้าในการ
ท างาน แม้ครูจะไม่ท าด้วยตนเองก็ควรสนใจงานวิจยัของผู้อ่ืนซึ่งส่วนใหญ่จะเป็นผู้เชี่ยวชาญ  ครูควรจะ
รู้จกัตีความผลที่ได้จากการวิจยัและน ามาใช้ประโยชน์ให้ได้ 

9.การปลูกฝังคุณธรรมและจริยธรรม ในสังคมไทยการปลูกฝังให้ประชาชนพลเมืองมี
คุณธรรมหรือความรู้สึกนึกคิดทางจิตใจและจริยธรรม หรือลักษณะการแสดงออกของร่างกาย เป็นเร่ือง
ส าคญัอย่างย่ิง เพราะเป็นส่ิงที่แสดงออกถึงความสุขของคนในสังคมเดียวกนั เม่ือสมาชิกแต่ละคนของ
สังคมมีจริยธรรมสูงก็แสดงว่าสังคมนัน้มีคุณธรรมสูงไปด้วย ซึ่งจะเป็นพืน้ฐานของความเจริญก้าวหน้า
ต่อไปครูทุกคนจึงควรรบัเอาบทบาทของการเป็นผู้ปลูกฝังคุณธรรมและจริยธรรมให้แก่นักเรียนไว้อย่าง
เต็มภาคภูมิ พร้อมทัง้ปฏิบตัิตนเป็นตวัอย่างที่ดีอีกด้วย การปลูกฝังเร่ืองด ังกล่าวสามารถกระท าได้
ในขณะสอนวิชาพลศึกษาในทุกข ัน้ตอนของกิจกรรมการเรียนเพราะหัวข้อจริยธรรมที่คณะกรรมการ
การจดัจริยศึกษาให้แก่นกัเรียน นกัศึกษาและประชาชนได้ระบุไว้นัน้มี 10 ประการดงันี ้

1. ความมีระเบียบวินยั 
2. ความซื่อสัตย์ สุจริต และยุติธรรม 
3. ความขยนั ประหยดั และยึดมัน่ในวิชาชีพ 
4. ความส านึกในหน้าที่และความรบัผิดชอบต่อสังคมและประเทศชาติ 
5. การรู้จกัคิดริเร่ิม วิจารณ์ และตดัสินใจอย่างมีเหตุผล 
6. ความกระตือรือร้นในการปกครองระบอบประชาธิปไตย  รักและเทิดทูนชาติ 

ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 
7. ความมีพลานามยัสมบูรณ์ทัง้ทางร่างกายและจิตใจ 
8. การรู้จกัพึ่งตนเองและความมีอุดมคติ 
9. ความรู้สึกภาคภูมิและรู้จกัท านุบ ารุงศิลปวฒันธรรมและทรพัยากรของชาติ 

                        10. การรู้จกัเสียสละ มีเมตตาอารี กตญัญูกตเวที กล้าหาญ และสามคัคีกนั 
ตามความเป็นจริงแล้วในการสอนพลศึกษาเองก็มีจุดมุ่งหมายที่เป็นผลพลอยได้ตามมาจาก

การพฒันาด้านร่างกายอยู่แล้วนัน่ก็คือ การพฒันาด้านสังคมวิสัย (Social Development) ซึ่งหมายถึง 
การท าให้นกัเรียนเกิดการเปล่ียนแปลงบุคลิกภาพต่างๆ เช่น ความมีคุณธรรม ความเป็นพลเมืองดี มี
น า้ใจนกักีฬา การเป็นผู้น าและผู้ตามที่ดี เคารพกฎกติกา กล้าแสดงออกฯลฯส่ิงเหล่านีถ้้านักเรียน ได้
ปฏิบตัิเป็นประจ าแล้วก็จะเป็นผู้ที่มีจริยธรรมอนัดีอย่างมัน่คงต่อไปในอนาคต 

เอมอชัฌา วฒันบุรานนท์ (2550:57-63) กล่าวว่ามาตรฐานวิชาชีพครูสุขศึกษาและพลศึกษา
เป็นข้อก าหนดเก่ียวกบัคุณลักษณะและคุณภาพที่พึงประสงค์ ซึ่งใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติงานของ
ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษาในสถานศึกษาทั่วไประด ับการศึกษาขัน้พืน้ฐานตาม



ปรชัญาและแนวคิดหลักทั่วไป ครูสุขศึกษาควรมีความรู้ความสามารถในการจัดส่ิงแวดล้อมทาง
สุขภาพในโรงเรียนและการจดัการเรียนการสอนสุขศึกษา ส่วนครูพลศึกษาควรมีความรู้ความสามารถ
ในการจดัการเรียนรู้พลศึกษาในชัน้เรียน การจัดการแข่งข ันกีฬาภายในโรงเรียน การจัดแข่งข ันกีฬา
ระหว่างโรงเรียน การจดักิจกรรมนนัทนาการและการจดักิจกรรมพลศึกษาส าหรับเด็กพิเศษและควรมี
คุณลักษณะที่พึงประสงค์สอดคล้องกบัพระราชบญัญัติสภาครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2546 
ซึ่งมาตรฐานด้านผู้สอน กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษาในสถานศึกษาทั่วไปในระดับ
การศึกษาขัน้พืน้ฐาน ตามรายละเอียดดงันี ้

ครูพลศึกษา จะต้องประกอบด้วยคุณลักษณะเฉพาะสาขาวิชาหรือมีความรู้ความสามารถใน 
5 ด้านดงันี ้

1.ด้านการจดัการเรียนรู้พลศึกษาในชัน้เรียน 
2.ด้านการจดัแข่งขนักีฬาสีภายในโรงเรียน 
3.ด้านการจดัแข่งขนักีฬาระหว่างโรงเรียน 
4.ด้านการจดักิจกรรมนนัทนาการ 
5.ด้านการจดักิจกรรมพลศึกษาส าหรับเด็กพิเศษ 

นอกจากนัน้ วาสนา คุณาอภิสิทธ์ิ (2549 :  บรรณาธิการ) ได้กล่าวสรุปถึงสมรรถนะเฉพาะครู
สุขศึกษาและพลศึกษาโดยจ าแนกเป็น 

สมรรถนะเฉพาะของครูพลศึกษา 
การจดัการเรียนรู้ 
คุณลักษณะ เชิง พฤติ กรรมที่แ สดง ออกถึงการมุ่ง เน้นการจัดกิจกรรมการเ รียน รู้แล ะ

ประสบการณ์ให้ผู้เรียนเกิดพฒันาสุขภาพองค์รวม (Holistic Health)  ทัง้ ด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ 
สังคม และจิตวิญญาณไปพร้อมกนั โดยให้ผู้เรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมการออกก าลังกายและกีฬาอย่าง
หลากหลายทัง้ของไทยและสากล ตามความถนดัและความสนใจ เกิดการพัฒนาทักษะกลไกได้เรียนรู้
ถึงความส าคญัของการฝึกฝนตนเองตามกฎ กติกา และหลักการทางวิทยาศาสตร์ได้แข่งข ัน และได้
ท างานร่วมกนัเป็นทีม รู้จกัการสร้างเสริมสมรรถภาพทางกาย รู้จกัความสามารถของตนเอง และรักการ
ออกก าลังกาย โดยการบูรณาการสาระ (Strands) และมาตรฐาน (Standards) จากหลักสูตรกลุ่มสาระ
การเรียนร้สุขศึกษาและพลศึกษา หรือบูรณาการกบักลุ่มสาระการเรียนรู้อ่ืน ตลอดจนการน าไปจัดเป็น
กิจกรรมพฒันาสุขภาพผู้เรียน เพื่อการเติมเต็มให้ผู้เรียนมีคุณภาพชีวิตที่ดี 

1. สามารถจดัท าหลักสูตรสถานศึกษาได้และน าสาระของหลักสูตรกลุ่มสุขศึกษาและ
พลศึกษาไปในการจดัการเรียนรู้ให้ผู้เรียนได้เกิดการพัฒนาสุขภาพที่เหมาะสมกับเพศ วัย แล ะวุฒิ
ภาวะของผู้เรียน 



2. จดัการเรียนรู้ในแต่ละชนิดของการเคล่ือนไหว การออกลังกาย การเล่นเกม กีฬาไทย
และกีฬาสากล โดยผสมผสานหลักการออกก าลังกายและหลักวิทยาศาสตร์การเคล่ือนไหวใน การจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ใดอย่างถูกต้องเหมาะสมกบัการพฒันาการของผู้เรียนในแต่ละช่วงชัน้  

3. วางแผนและจดัการแข่งขนักีฬาในสถานศึกษา มีส่วนร่วมในการจัดการออกก าลัง
กาย การเล่นกีฬาเพื่อสุขภาพและสมรรถภาพได้เหมาะสมกบัผู้เรียน ช่วงเวลา อุปกรณ์ สถานที่และส่ิง
สนบัสนุนอ่ืนๆ 

4. เลือกหรือสร้างเคร่ืองมือวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและสมรรถภาพทางกายเพื่อ
สุขภาพของผู้เรียนและน าปรบัปรุงกระบวนการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 

5. จดัท าเกณฑ์สมรรถภาพทางกายเพื่อสุขภาพของผู้เรียนได้ 
6. จดักิจกรรมสร้างเสริมสุขภาพที่แสดงการบูรณาการกับสาระของกลุ่มต่างๆ 
7. รกัการออกก าลังกาย ดูแลตนเองให้มีสุขภาพและบุคลิกภาพที่ดี 
8. ต ัง้ใจวางแผนการจดัการเรียนรู้เพื่อสร้างเสริมวิถีชีวิตที่มีสุขภาพที่ดีให้ผู้เรียน 
9. เป็นผู้มีน า้ใจนกักีฬาและปฏิบตัิตนเป็นแบบอย่างที่ดีทางด้านการสร้างเสริมสุขภาพ

ให้แก่ผู้เรียน 
 10. สามารถให้ค าแนะน าผู้ที่มีปัญหาเก่ียวกับการออกก าลังกายและการเล่นกีฬา 
 11. สามารถให้บริการด้านพลศึกษาและกีฬาได้ 

จากคุณลักษณะของครูพลศึกษาที่กล่าวมาข้างต้น สรุปได้ว่า คุณลักษณะของครูพลศึกษาที่
ดีน ัน้ต้องมีองค์ประกอบในหลายๆ ด้าน ทัง้ด้านความรู้ความสามารถในทางพลศึกษา ความมีใจรกัและ
ศรทัธาในพลศึกษา มีบุคลิกภาพ สุขภาพที่ดี มีความรบัผิดชอบต่อหน้าที่ รวมถึงความสนุกสนานความ
เป็นกนัเอง เพื่อให้ผู้เรียนได้รบัความรู้และความสามารถที่ครูพลศึกษาถ่ายทอดให้อย่างมีประสิทธิภาพ
และสามารถน าความรู้นัน้ไปใช้ในชีวิตประจ าวนัได้อย่างมีความสุข 

 
 7.1 คุณลักษณะด้านวิชาการ 

   ไพรชั ปานอุทยั (2530: 86-87) กล่างถึง คุณลักษณะของครูพลศึกษาด้านวิชาการ ดงันี ้
1. แสวงหาความรู้ด้านวิชาการทัว่ไปอยู่เสมอ 

          2. แสวงหาความรู้ด้านพลศึกษาและการกีฬาอยู่เสมอ 
          3. ใฝ่หาเทคนิควิธีสอนใหม่ๆ มาใช้ในการสอน 
          4. การสะสมต าราทางพลศึกษา 
          5. รู้วิธีใช้ห้องสมุดและแหล่งวิชาการ 

6. มีความพร้อมที่จะแนะน าด้านวิชาการและพลศึกษา 



          7. มีความพยายามเพิ่มวิทยฐานะทางพลศึกษา 
          8. เป็นสมาชิกของสมาคมทางด้านวิชาการและพลศึกษา 
          9. น าแนวคิดใหม่ๆ มาช่วยปรบัปรุงงานด้านพลศึกษาให้ดีขึน้ 
                   10. สามารถผลิตต ารา และเอกสารทางด้านพลศึกษา 
         11. การศึกษาข้อบกพร่องในงานวิชาการของตนเอง 
                    12. ความสนใจการค้นคว้าและวิจยัทางด้านพลศึกษา 
                    13. เข้าร่วมประชุมสัมมนาทางวิชาการด้านต่างๆ ทุกครัง้ที่มีโอกาส 
                    14. ความสามารถในการจดัประชุม อบรมสัมมนาเก่ียวกบัการพลศึกษา 

วาสนา เผือกผ่อง (2533: 34-35) ได้กล่าวถึงคุณลักษณะของครูพลศึกษาด้านวิชาการควรมี
ลักษณะดงันี ้คือ 
          1. ใฝ่หาความรู้ด้านวิชาการอยู่เสมอ 
          2. ใฝ่หาความรู้ด้านพลศึกษาอยู่เสมอ 
          3. ใฝ่หาความรู้เก่ียวกบัการกีฬาและกิจกรรมทางพลศึกษาอยู่เสมอ 
          4. ใฝ่หาเทคนิควิธีสอนใหม่ๆ มาใช้ในการสอน 
          5. เป็นผู้เก็บรวบรวมและสะสมต าราทางพลศึกษา 
          6. ใช้ห้องสมุดและแหล่งวิชาการทางพลศึกษาอยู่เสมอ 
          7. แสดงความตัง้ใจที่จะรบัรู้ทางด้านวิชาการจากผู้อ่ืน 
          8. มีความตัง้ใจและพยายามในการเพิ่มสถานภาพของวิชาชีพ 
          9. เป็นสมาชิกของสมาคมวิชาชีพทางพลศึกษา 
        10. ผลิตต าราและเอกสารทางวิชาการอยู่เสมอ 
        11. น าแนวคิดใหม่ๆ มาช่วยปรบัปรุงงานพลศึกษาที่ตนรับผิดชอบให้ดีขึน้ 
        12. ศึกษาข้อบกพร่องเก่ียวกบังานวิชาชีพของตนเองอยู่เสมอ 
        13. สนใจการศึกษางานวิจยัและท าการวิจยัทางพลศึกษาอยู่เสมอ 
        14. เข้าร่วมประชุมทางสัมมนาทางวิชาการด้านต่างๆ ทุกครัง้ที่มีโอกาส 
        15. สนใจเข้าร่วมอบรมทางพลศึกษา 
        16. มีส่วนร่วมในการจดัประชุมอบรมสัมมนาเก่ียวกับพลศึกษา 
        17. สามารถใช้หลักสูตร เนือ้หาวิชา และแบบเรียนในวิชาที่สอนได้อย่างดี 
        18. สามารถจดักิจกรรมทางพลศึกษาในโรงเรียนได้และให้บริการประชาชนได้ 
        19. มีความรู้ความเข้าใจและใส่ใจในการจดัส่ิงแวดล้อมให้เกือ้กูล กับการจัดการสอนพล
ศึกษา 



         20. สามารถแสดงความคิดเห็นเชิงวิชาการด้านพลศึกษาต่อบุคคลอ่ืนได้ 
จากข้อความข้างต้นสรุปได้ว่าคุณลักษณะของครูพลศึกษาในด้านวิชาการด ังนี  ้ครูพลศึกษา 

ต้องเป็นผู้ที่มีความรู้ด้านพลศึกษาและแสวงหาความรู้ใหม่ๆเสมอจากแหล่งการเรียนรู้ต่างๆ มีการ
ค้นคว้าและท างานวิจยัพลศึกษา น าแนวคิดใหม่ๆที่ได้มาปรบัปรุงและพฒันางานพลศึกษา 

 
7.2 คุณลักษณะด้านคุณธรรม  

  บรรจง สลีวงศ์ (2534: 45) กล่าวถึงคุณลักษณะของครูพลศึกษาทางด้านคุณธรรมและ
ความประพฤติไว้ดงันี ้

 1. มีความเมตตากรุณาต่อนกัเรียน 
 2. มีความยุติธรรมในการปกครองและพิจารณาผลงานของนักเรียน 
 3. มีความรบัผิดชอบต่อหน้าที่ 
 4. มีความซื่อสัตย์ต่อหน้าที่ 
 5. มีความขยนัต่อการปฏิบตัิงานตามหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย 
 6. มีความอดทนต่อการรบกวนของนักเรียน 
 7. มีความประหยดัในการใช้จ่ายทรพัย์ทัง้ของส่วนตวัและของส่วนรวม 
 8. ประพฤติอยู่ในระเบียบวินยัของราชการ 
 9. ตรงต่อเวลาในการท างาน 
10. มีความรกัและความศรทัธาในอาชีพครู 
11. รู้จกัการเป็นผู้น าและผู้ตามที่ดี 
12. ยอมรบัฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืน 
13. มีศีลธรรมและความประพฤติดีงาม 
14. เป็นแบบอย่างที่ดีแก่นกัเรียน 
15. ยึดมั่นในส ถาบันชาติ  ศ าสนา พ ระมหากษั ตริ ย์ แล ะการปกครองระบอบ

ประชาธิปไตย 
     ไพรชั ปานอุทยั (2530: 75) กล่าวถึง คุณลักษณะของครูพลศึกษาด้านคุณธรรมและความ
ประพฤติไว้ดงันี ้
          1. มีความเที่ยงตรง 
          2. มีความเมตตากรุณา 
          3. มีความยินดีในความส าเร็จของผู้อ่ืน 
          4. รู้จกัเสียสละเวลาเพื่อส่วนรวม 



          5. มีความซื่อสัตย์สุจริต 
          6. รู้จกัวางตนอย่างเหมาะสม 
          7. ไม่ดื่มสุราหรือของมึนเมาในเวลาราชการ 
          8. ไม่เล่นการพนนั 
          9. ไม่กระท าผิดเร่ืองชู้สาว 
         10. ไม่ส่งเสริมเด็กก่ออบายมุขและกระท าผิดระเบียบของโรงเรียน 
         11. อุทิศเวลาในการท างานอย่างเต็มที่ 
         12. มีความรบัผิดชอบในหน้าที่การงาน 
         13. เป็นผู้ตรงต่อเวลา 
         14. มีน า้ใจเป็นนกักีฬา รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภยั 
         15. รู้จกัปฏิบตัิตนตามกฎเกณฑ์ของสังคม 

วาสนา เผือกผ่อง (2533: 57-58) ได้กล่าวถึงคุณลักษณะของพลศึกษาด้านคุณธรรมและ
พฤติกรรมไว้ดงันี ้

1. ความรบัผิดชอบในหน้าที่การงาน 
2. ความซื่อสัตย์สุจริตและความมีสัจจะ 
3. ความรบัผิดชอบต่อการกระท าของตน 
4. การตรงต่อเวลา 
5. ความมีระเบียบวินยั 
6. อุทิศเวลาให้แก่การท างาน 
7. การรู้จกัประเมินผลและปรบัปรุงตนเอง 
8. เสียสละเพื่อส่วนรวม 
9. ไม่เล่นการพนนั 
10. ไม่ประพฤติผิดเร่ืองชู้สาว 
11. มีความเมตตากรุณา 
12. มีความยุติธรรม 
13. มีความยินดีในความส าเร็จของผู้อ่ืน ไม่อิจฉาริษยา 
14. มารยาทในการพูด 
15. การปฏิบตัิตามระเบียบและข้อตกลงต่างๆ 
16. ไม่ดื่มสุราหรือของมึนเมาในเวลาราชการ 
 17. ความมีน า้ใจเป็นนกักีฬา 



 18. ไม่ยุยงให้ผู้อ่ืนกระท าผิด 
 19. การเป็นผู้ปฏิบตัิตามกฎหมาย 

จากข้อความข้างต้นสรุปได้ว่าคุณลักษณะของครูพลศึกษาในด้านคุณธรรม ด ังนี  ้ พฤติกรรม
ของครูพลศึกษาที่บอกถึง ความมีระเบียบวินยั การตรงต่อเวลา มีความยุติธรรมต่อนักเรียนในการวัด
ประเมินผล มีความเมตตากรุณาต่อศิษย์  มีความซื่อสัตย์สุจริต  การกระท าตนให้เป็นประโยชน์ต่อ
สังคมและปฏิบตัิงานอย่างเต็มความสามรถ 

 
7.3 คุณลักษณะด้านบุคลิกภาพและมนุษยสัมพันธ์ 

   ไพรชั ปานอุทยั (2530: 89-90) ได้กล่าวถึงคุณลักษณะของครูพลศึกษาด้านบุคคลิกภาพไว้
ดงันี ้

1. มีสุขภาพสมบูรณ์ทัง้ด้านร่างกายและจิตใจ 
2. มีความร่าเริงแจ่มใส 
3. มีความสุภาพอ่อนโยน 
4. มีความอดทนไม่ย่อท้อต่ออุปสรรคทัง้ปวง 
5. มีความขยนัขนัแข็ง 
6. พูดจาชดัถ้อยชดัค า 
7. มีลักษณะการเป็นผู้น าและผู้ตามที่ดี 
8. แต่งกายดีเหมาะสมกบักาลเทศะ 
9. อารมณ์มัน่คง สุขุมรอบคอบ 
10. รู้จกัแสดงความคิดเห็นอย่างมีเหตุผล 
11. มีความฉลาดไหวพริบดี 
12. รู้จกัรกัษาความสะอาดร่างกาย 
13. มีความกล้าในการแสดงความคิดเห็น 
14. เป็นผู้มีหลักการและอุดมคติทางพลศึกษา 
15. มีความกระตือรือร้นในการท างาน 
16. ศรทัธาในอาชีพ 

 วาสนา เผือกผ่อง (2533: 37-38) ได้กล่าวถึงคุณลักษณะของค รูพลศึกษาด้านมนุษย
สัมพนัธ์ดงันี ้

1. สามารถปรบัตวัเข้ากบับุคคลอ่ืนได้ 
2. ร่วมมือกิจกรรมพลศึกษาของนกัเรียน 



3. ปฏิบตัิหน้าที่ตามค าสั่งของผู้บงัคบับญัชา 
4. เข้าใจและมีสัมพนัธภาพที่ดีกบัเด็ก 
5. มีความสุภาพ 
6. ให้การต้อนรบัและเป็นกนัเองกบับุคคลที่มาติดต่อ 
7. มีความสามารถในการติดต่อประสานงานและขอความร่วมมือจากผู้อ่ืน 
8. สามารถเป็นผู้น าในชุมชนได้ 
9. สนใจเก่ียวกบัปัญหาและความต้องการของชุมชน 
10. สามารถสร้างบรรยากาศท าให้เกิดความเข้าใจและเชื่อถือซึ่งกนัและกนั 
11. ให้ความช่วยเหลือต่อผู้อ่ืน 
12. ให้ความสนใจ หมัน่ไต่ถามทุกข์สุขของนกัเรียน 
13. ร่วมกิจกรรมต่างๆของโรงเรียน 

จากข้อความข้างต้นสรุปได้ว่าคุณลักษณะของครูพลศึกษาในด้านบุคลิกภาพและมนุษย
สัมพนัธ์ ดงันี ้ครูพลศึกษา จะต้องเป็นแบบอย่างที่ดีให้แก่ผู้ เรียน  วางต ัวเหมาะสม มีความสุภาพ
อ่อนโยน รู้กาละเทศะ มีความขยนัอดทน รบัฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืน สามารถปรับต ัวเข้ากับบุคคลอ่ืน
ได้ 
  

7.4 คุณลักษณะด้านกิจกรรมการเรียนการสอน 

  บ ารุง กลัดเจริญและฉวีวรรณ กินาวงศ์ ( 2525: 109-121) ได้กล่าวถึงคุณลักษณะครูพล
ศึกษา ด้านการสอนไว้ดงันี ้

1. สอนจากส่ิงที่รู้ไปหาที่ส่ิงที่ไม่รู้ 
2. สอนจากส่ิงที่ง่ายไปหาส่ิงที่ยาก 
3. สอนจากส่ิงที่มีตวัตนไปหาส่ิงที่ไม่มีตวัตน 
4. สอนจากส่ิงที่พบเห็นไปหาเหตุผล 
5. สอนจากส่ิงที่ง่ายไปหาส่ิงที่ซบัซ้อน 
6. สอนเป็นไปตามธรรมชาติของเด็ก 
7. สอนให้ผ่านประสาททัง้ห้า 
8. สอนให้สนุกสนานน่าสนใจ 
9. สอนให้ครูบอกให้น้อยที่สุด 
10. สอนให้นกัเรียนเรียนโดยการกระท า 



วาสนา คุณาอภิสิทธ์ิ (2536: 118) ได้กล่าวว่า ครูพลศึกษาต้องสอนให้ผู้เรียนคิดเป็น ท าเป็น
และรู้จกัแก้ปัญหาต่างๆ ได้ด้วยตนเอง สอนให้ผู้เรียนรกัการท างาน สนใจที่จะมีส่วนร่วมในกิจกรรมของ
ส่วนรวมตามวิถีทางของการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอนัมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข สอนให้
ผู้เรียนยึดมัน่ในสถาบนัชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ นอกจากนี  ้ครูพลศึกษาต้องหมั่นอบรมนิสัยให้
ผู้เรียนมีระเบียบวินัย มีวัฒนธรรม มีศีลธรรม สอนให้รู้จ ักใช้สิทธิและหน้าที่ภายในขอบเขตแห่ง
กฎหมาย ส าหรบัตวัครูผู้สอนวิชาพลศึกษาจะต้องมีหน้าที่ความรับผิดชอบเก่ียวกับ การเรียนการสอน 
การจดักิจกรรม การวดัผล และต้องสามารถอธิบาย สาธิตเทคนิคทักษะ ประวัติการกีฬา ประโยชน์ 
กติกา แผนการเล่น ตลอดจนการใช้อุปกรณ์ให้เป็นประโยชน์ ต้องพิจารณาเจตคติของความมีน า้ใจเป็น
นกักีฬาและจะต้องสอนให้บรรลุจุดมุ่งหมายของวิชาพลศึกษาด้วย 

จากข้อความข้างต้นสรุปได้ว่าคุณลักษณะของครูพลศึกษาในด้านกิจกรรมการเรียนการสอน 
ดงันี ้ครูพลศึกษาต้องมีวิธีการสอนที่หลากหลาย โดยที่ วิธีการสอนนัน้ ท าให้ผู้ เรี ยนได้รับประโยชน์
สูงสุด จะต้องสอนจากง่ายไปยาก สอนให้ผู้เรียนรู้จกัมีน า้ใจ ช่วยเหลือซึ่งกันและกัน สอนให้ผู้ เรียนได้
รู้จกัคิดเป็น ท าเป็น รู้จกัการแก้ปัญหาในลักษณะต่างๆ 
 

8. งานวิจัยที่เก่ียวข้อง 
            งานวิจัยในประเทศ 
    รตันา อินธิแสน (2550: บทคัดย่อ)  ได้ท าการวิจัยเร่ือง คุณลักษณะที่เป็นจริงและที่พึง
ประสงค์ของครูพลศึกษา ในทศันะของนกัศึกษา สถาบนัการพลศึกษาในเขตภาคตะวนัออก เฉียงเหนือ 
ปีการศึกษา 2549 โดยงานวิจยันีมี้จุดมุ่งหมายเพื่อศึกษาคุณลักษณะที่เป็นจริงและที่พึงประสงค์ของ
ครูพลศึกษาในทศันะของนักศึกษา สถาบันการพลศึกษา ในเขตภาคตะวันออก  เฉียงเหนือและ
เปรียบเทียบคุณลักษณะที่เป็นจริงและที่พึงประสงค์ของครูพลศึกษา ในทัศนะของนักศึกษาสถาบัน
การพลศึกษาในเขตภาคตะวนัออกฉียงเหนือ ปีการศึกษา 2549 ใน 5 ด้าน คือ ด้านวิชาการ ด้านการ
สอน ด้านบุคลิกภาพและมนุษยสัมพนัธ์ ด้านคุณธรรมจริยธรรม ด้านความ สามารถทางการกีฬา  

กลุ่มตวัอย่างที่ใช้ในการวิจยัเป็นนกัศึกษา สถาบนัการพลศึกษา ในเขตตะวันออกเฉียงเหนือ 
ปีการศึกษา 2549 รวม 4 สถาบนั ได้แก่ สถาบนัการพลศึกษา วิทยาเขตอุดรธานี สถาบันการพลศึกษา 
วิทยาเขตมหาสารคาม สถาบนัการพลศึกษา วิทยาเขตชัยภูมิ สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตศรีสะ
เกษ จ านวน 403 คน เป็นนักศึกษาชาย 285 คน เป็นนักศึกษาหญิง 118 คน ซึ่งได้มาจากการสุ่ม
ตวัอย่างแบบแบ่งชัน้ (Stratified Random Sampling) เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัยเป็นแบบสอบถามที่
ผู้วิจยัสร้างขึน้และได้น าไปหาค่าความเชื่อมัน่ทัง้ฉบบัได้ .96 วิเคราะห์ข้อมูล โดยการวิเคราะห์เพื่อหา



ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ทดสอบค่าที วิเคราะห์ความแปรปรวนแบบทางเดียว 
ทดสอบความแตกต่างเป็นรายคู่โดยวิธีของLSD  ผลการวิจยัพบว่า 

1. คุณลักษณะที่เป็นจริงและที่พึงประสงค์ของครูพลศึกษา ในทัศนะข องนักศึกษา 
สถาบนัการพลศึกษา ในเขตภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ ปีการศึกษา 2549 โดยรวม อยู่ในระดบัมาก 

2. เปรียบเทียบคุณลักษณะที่เป็นจริงของครูพลศึกษาในทัศนะของนักศึกษา สถาบัน
การพลศึกษา ในเขตภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ ระหว่าง นกัศึกษาชายกบันักศึกษาหญิง มีคุณลักษณะ
ที่เป็นจริง โดยรวม พบว่า นกัศึกษาที่มีเพศต่างกนัมีทศันะต่อคุณลักษณะที่เป็นจริงของครูพลศึกษาไม่
แตกต่างกนั 

3. เปรียบเทียบคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของครูพลศึกษาในทัศนะของนักศึกษา 
สถาบนัการพลศึกษาในเขตตะวนัออกเฉียงเหนือ ระหว่างนักศึกษาชายกับนักศึกษาหญิง โดยรวม
พบว่า นกัศึกษาชายและนกัศึกษาหญิง มีทศันะต่อคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของครูพลศึกษาแตกต่าง
กนั อย่างมีนยัส าคญัที่ระดบั .05 

4. คะแนนเฉล่ียคุณลักษณะที่เป็นจริงของครูพลศึกษาในทัศนะของนักศึกษา สถาบัน
การพลศึกษาในเขตภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ จ าแนกตามระดบัชัน้ปี โดยรวม ชัน้ปีที่  1 ช ัน้ปีที่  2 และ
ชัน้ปีที่ 3 อยู่ในระดบัมาก ส่วนชัน้ปีที่ 4 อยู่ในระดบัปานกลาง 

5. คะแนนเฉล่ียคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของครูพลศึกษาในทัศนะของนักศึกษา 
สถาบนัการพลศึกษาในเขตภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ จ าแนกตามระดับชัน้ปี โดยรวม ทุกชัน้ปีอยู่ใน
ระดบัมาก 

6. ความแปรปรวนทางเดียวของคุณลักษณะที่เป็นจริงของครูพลศึกษา ในทัศนะของ
นกัศึกษา จากการเปรียบเทียบความแตกต่างของคุณลักษณะที่เป็นจริงของครูพลศึกษาในทัศนะของ
นกัศึกษา ตามตวัแปรระดบัชัน้ปี และจ าแนกเป็นรายด้าน พบว่า ระดบัชัน้ปีที่ศึกษา ต่างกันจะมีทัศนะ
ที่มีต่อคุณลักษณะที่เป็นจริงของครูพลศึกษาแตกต่างกนัทุกด้าน อย่างมีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั .05 

7. ความแปรปรวนทางเดียวของคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของครูพลศึกษา ในทศันะของ
นกัศึกษา สถาบันการพลศึกษา ในเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ปีการศึกษา 2549 ตามตัวแปร
ระดบัชัน้ปี พบว่า ระดบัชัน้ปีที่ศึกษา ต่างกันจะมีทัศนะที่มีต่อคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของครูพล
ศึกษา แตกต่างกนัในด้านการสอน ด้านบุคลิกภาพและมนุษยสัมพ ันธ์และด้านคุณธรรม จริยธรรม 
อย่างมีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั .05 ยกเว้น ด้านวิชาการและด้านความสามารถทางการกีฬาพบว่าไม่
แตกต่างกนั 

อ านาจ ดวงหิรญั (2551: บทคัดย่อ) ได้ท าการศึกษาเก่ียวกับความคิดเห็นของนักศึกษา
วิทยาลัยเทคนิคที่มีต่อการเรียนการสอนวิชาพลศึกษาเพื่อพฒันาบุคลิกภาพ ในสถาบันการอาชีวศึกษา



ภาคกลาง 3 ปีการศึกษา 2550 มีความมุ่งหมายเพื่อศึกษาความคิดเห็นของนกัศึกษาวิทยาลัยเทคนิคที่
มีต่อการเรียนการสอนวิชาพลศึกษาเพื่อพฒันาบุคลิกภาพ  ในสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง  3 ปี
การศึกษา 2550 กลุ่มตวัอย่างคือ นกัศึกษาวิทยาลัยเทคนิคที่ลงทะเบียนเรียนวิชาพลศึกษาเพื่อพ ัฒนา
บุคลิกภาพในสถาบนัการอาชีวศึกษาภาคกลาง  3 ภาคเรียนที่  2 ปีการศึกษา 2550 จ านวน 300 คน 
ได้มาจากการสุ่มตวัอย่างแบบแบ่งชัน้ เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจยัเป็นแบบสอบถามที่ ผู้ วิจ ัยสร้างขึน้มีค่า
ความเชื่อมัน่.93 วิเคราะห์ข้อมูลโดยการแจกแจงความถ่ีและหาค่าร้อยละ ผลการวิจยัพบว่า 

1. ความคิดเห็นของนกัศึกษาวิทยาลัยเทคนิคที่มีต่อการเรียนการสอนวิชาพลศึกษาเพื่อ
พฒันา บุคลิกภาพในสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง  3 ปีการศึกษา 2550 ด้านหลักสูตร ด้าน
สถานที่อุปกรณ์และส่ิงอ านวยความสะดวก ด้านวิธีการสอนและการจดักิจกรรมการเรียนการสอน ด้าน
ครูผู้สอนและด้านการวดัและประเมินผล โดยรวมมีความเหมาะสมอยู่ในระด ับมาก คิดเป็นร้อยละ 
46.70,44.04, 47.48, 47.84 และ 46.20 ตามล าดบั 

2. ความคิดเห็นของนกัศึกษาวิทยาลัยเทคนิคพระนครศรีอยุธยาที่มีต่อการเรียนการ
สอนวิชาพลศึกษาเพื่อพฒันาบุคลิกภาพในสถาบนัการอาชีวศึกษาภาคกลาง  3 ปีการศึกษา 2550 ด้าน
หลักสูตร ด้านสถานที่ อุปกรณ์และส่ิงอ านวยความสะดวก ด้านวิธีการสอนและการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอน ด้านครูผู้สอนและด้านการวดัและประเมินผล โดยรวมมีความเหมาะสมอยู่ในระด ับมาก 
คิดเป็นร้อยละ 49.00, 41.11, 48.18, 49.93 และ 48.20 ตามล าดบั 

3. ความคิดเห็นของนกัศึกษาวิทยาลัยเทคนิคอ่างทองที่มีต่อการเรียนการสอนวิชาพล
ศึกษา เพื่อพฒันาบุคลิกภาพในสถาบนัการอาชีวศึกษาภาคกลาง  3 ปีการศึกษา 2550 ด้านหลักสูตร 
ด้านสถานที่ อุปกรณ์และส่ิงอ านวยความสะดวก ด้านวิธีการสอนและการจดักิจกรรมการเรียนการสอน 
ด้านครูผู้สอนและด้านการวดัและประเมินผล โดยรวมมีความเหมาะสมอยู่ในระดบัมาก คิดเป็นร้อยละ 
46.40, 42.78, 45.55, 45.07 และ 45.00 ตามล าดบั 

4. ความคิดเห็นของนกัศึกษาวิทยาลัยเทคนิคสิงห์บุรีที่ มีต่อการเรียนการสอนวิชาพล
ศึกษาเพื่อพฒันาบุคลิกภาพในสถาบนัการอาชีวศึกษาภาคกลาง  3 ปีการศึกษา 2550 ด้านหลักสูตร 
ด้านสถานที่ อุปกรณ์และส่ิงอ านวยความสะดวก ด้านวิธีการสอนและการจดักิจกรรมการเรียนการสอน 
ด้านครูผู้สอนและด้านการวดัและประเมินผล โดยรวมมีความเหมาะสมอยู่ในระดบัมาก คิดเป็นร้อยละ 
47.40, 48.22, 48.73, 48.50 และ 45.40 ตามล าดบั 

ขจรเกียรติ ขุนชิต (2553: 50) ได้ท าการวิจยัเร่ือง คุณลักษณะที่เป็นจริงและที่พึงประสงค์ของ
ครูพลศึกษาตามความคิดเห็นของผู้บริหารและครูในโรงเรียนเครือสารสาสน์ เขตกรุงเทพมหานครปีการ 
ศึกษา 2552 การวิจยัครัง้นีมี้ความมุ่งหมายเพื่อศึกษาคุณลักษณะที่เป็นจริงและที่พึงประสงค์ของครู
พลศึกษาตามความคิดเห็นของผู้บริหารและครูในโรงเรียนเครือสารสาสน์ เข ตกรุงเทพมหานคร ปี



การศึกษา 2552 กลุ่มตวัอย่างที่ใช้ เป็นผู้บริหารและครูในโรงเรียนสารสาสน์ เขตกรุงเทพมหานคร 
จ านวน 301 คน จากการสุ่มตวัอย่างแบบแบ่งชัน้ เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย เป็นแบบสอบถามที่ ผู้ วิจ ัย
สร้างขึน้ มีค่าความเชื่อมัน่เท่ากบั .91 วิเคราะห์ข้อมูลด้วยการหาค่าความถ่ี ค่าร้อยละ ค่าเฉ ล่ีย ส่วน
เบ่ียงเบนมาตรฐาน และทดสอบค่าที(t-test Independent) ผลการวิจยัพบว่า 

1. คุณลักษณะที่เป็นจริงของครูพลศึกษาตามความคิดเห็นของผู้บริหารและครูใน
โรงเรียนเครือสารสาสน์ เขตกรุงเทพมหานคร โดยรวม อยู่ในระด ับมาก มีค่าเฉ ล่ีย และ ส่วนเบ่ียงเบน
มาตรฐาน เท่ากบั 3.70 และ 0.59 ตามล าดบั 

2. คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของครูพลศึกษาตามความคิดเห็นของผู้บริหารและครูใน
โรงเรียนเครือสารสาสน์ เขตกรุงเทพมหานครโดยรวม อยู่ในระด ับมาก มีค่าเฉ ล่ียและส่วนเบ่ียงเบน
มาตรฐาน เท่ากบั 4.18 และ 0.57 ตามล าดบั 

3. เปรียบเทียบคุณลักษณะที่เป็นจริงของครูพลศึกษาในโรงเรียนเครือสารสาสน์เขต
กรุงเทพมหานคร ระหว่างความคิดเห็นของผู้บริหารและครู พบว่า แตกต่างกันอย่างมีนัยส าค ัญทาง
สถิตที่ระดบั .05 

4. เปรียบเทียบคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของครูพลศึกษาในโรงเรียนเครือสารสาสน์เขต
กรุงเทพมหานคร ระหว่างความคิดเห็นของผู้บริหารและครู  พบว่า แตกต่างกันอย่างมีนัยส าค ัญทาง
สถิตที่ระดบั .05  

5. เปรียบเทียบคุณลักษณะที่เป็นจริงของครูพลศึกษาในโรงเรียนเครือสารสาสน์เขต
กรุงเทพมหานคร ระหว่างความคิดเห็นของครูชายและครูหญิง พบว่า ไม่แตกต่างกนั 

6. เปรียบเทียบคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของครูพลศึกษาในโรงเรียนเครือสารสาสน์เขต
กรุงเทพมหานคร ระหว่างความคิดเห็นของครูชายและครูหญิง พบว่า ไม่แตกต่างกนั 

ชลธิชา  เย็นสบาย (2553: 76) ได้ท าการวิจยัเร่ือง คุณลักษณะที่เป็นจริงและที่พึงประสงค์
ของครูพลศึกษา ในทศันะของผู้บริหาร และครูประถมศึกษา สังกดัส านกังานเขตพืน้ที่การศึกษาจังหวัด
ชลบุรี  ปีการศึกษา 2552 การวิจยันีมี้ความมุ่งหมายเพื่อศึกษาคุณลักษณะที่เป็นจริงและที่พึงประสงค์
และเปรียบเทียบคุณลักษณะที่เป็นจริงและที่พึงประสงค์ ในทัศนะของผู้บริหารและครูประถมศึกษา 
สังกดัส านกังานเขตพืน้ที่การศึกษาจงัหวดัชลบุรี ปีการศึกษา 2552 กลุ่มตวัอย่างที่ใช้เป็นผู้บริหารและ
ครู เป็นผู้บริหาร จ านวน 155 คน ครู จ านวน 320 คน ได้มาจากการสุ่มแบบหลายขัน้ตอน (multi-
stage random sampling) มีค่าความเชื่อมัน่เท่ากบั .91 วิเคราะห์ข้อมูลด้วยการหาค่าความถ่ี ค่าร้อย
ละ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และทดสอบค่าที(t-test Independent) ผลการวิจยัพบว่า 

1. คุณลักษณะที่เป็นจริงและที่พึงประสงค์ของครูพลศึกษาในทัศนะของผู้บริหาร
ประถมศึกษาสังกดัส านกังานเขตพืน้ที่การศึกษาจังหวัดชลบุรี ปีการศึกษา  2552 ใน 5 ด้าน ได้แก่ 



คุณลักษณะทางด้านวิชาการ คุณลักษณะด้านการสอน คุณลักษณะทางด้านบุคลิกภาพและมนุษย
สัมพนัธ์ คุณลักษณะทางด้านคุณธรรมจริยธรรม และคุณลักษณะทางด้านความสามารถทางการกีฬา 
โดยรวมอยู่ในระดบัมาก เท่ากบั x̄ = 3.86 และ S.D. = 0.11 

2. คุณลั กษณะที่ เ ป็นจริง แล ะที่ พึ งประ ส งค์ ของ ครูพลศึ กษาในทัศนะ ของค รู
ประถมศึกษาสังกดัส านกังานเขตพืน้ที่การศึกษาจังหวัดชลบุรี ปีการศึกษา  2552 ใน 5 ด้าน ได้แก่ 
คุณลักษณะทางด้านวิชาการ คุณลักษณะด้านการสอน คุณลักษณะทางด้านบุคลิกภาพและมนุษย
สัมพนัธ์ คุณลักษณะทางด้านคุณธรรมจริยธรรม และคุณลักษณะทางด้านความสามารถทางการกีฬา 

โดยรวมอยู่ในระดบัมาก เท่ากบั x̄ = 3.99 และ S.D. = 0.26 
3. เปรียบเทียบคุณลักษณะที่เป็นจริงและที่พึงประสงค์ของครูพลศึกษา ในทัศนะของ

ผู้บริหาร และครูประถมศึกษา สังกดัส านักงานเขตพืน้ที่การศึกษาจังห วัดชลบุรี ปีการศึกษา 2552 
แตกต่างกนัอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั .05 

ศิริวรรณ สุขดีและณรงค์ ค าจนัทร์ (2554: บทคดัย่อ ) ได้ท าการวิจยัเร่ือง คุณลักษณะที่เป็น
จริงและที่พึงประสงค์ของครูพลศึกษา ในทศันะของนกัศึกษา สถาบนัการพลศึกษาปีการศึกษา 2553 
การวิจยัครัง้นีมี้จุดมุ่งหมายคุณลักษณะที่เป็นจริงและที่พึงประสงค์ของครูพลศึกษาในทัศนะของ
นกัศึกษา สถาบนัการพลศึกษา และเปรียบเทียบคุณลักษณะที่เป็นจริงและพึงประสงค์ของครูพลศึกษา
ในทศันะของนกัศึกษา สถาบนัการพลศึกษา ปีการศึกษา 2553 ในทัง้ 5 ด้าน คือ ด้านวิชาการ ด้านการ
สอน ด้านบุคลิกภาพและมนุษยสัมพนัธ์ ด้านคุณธรรมจริยธรรม ด้านความสามารถทางการกีฬา กลุ่ม
ตวัอย่างที่ใช้ในการวิจัยครัง้นี เ้ป็นนักศึกษาคณะศึกษาศาสตร์ของสถาบันการพลศึกษา แบ่งเป็น
นกัศึกษาชายจ านวน 535 คน นกัศึกษาหญิง จ านวน 205 คน รวม 740 คน โดยใช้วิธีการสุ่มแบบ
หลายขัน้ตอน เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัยเป็นแบบสอบถามที่ ผู้ วิจ ัยสร้างขึน้ และได้น าไปหาค่าความ
เชื่อมัน่ทัง้ฉบบัได้ .93 วิเคราะห์ข้อมูลโดยการวิเคราะห์เพื่อหาค่าร้อยละ ค่าเฉ ล่ีย ส่วนเบ่ียงเบน
มาตรฐาน ทดสอบค่าที วิเคราะห์ความแปรปรวนแบบทางเดียว ทดสอบความแตกต่างเ ป็นรายคู่โดยวิธี
ของ LSD ผลการวิจยัพบว่า 

1. คุณลักษณะที่เป็นจริงและที่พึงประสงค์ของครูพลศึ กษาในทัศนะของนักศึกษา 
สถาบนัการพลศึกษา ปีการศึกษา 2553 โดยรวม อยู่ในระดบัมาก 

2. เปรียบเทียบคุณลักษณะที่เป็นจริงกับที่พึงประสงค์ของครูพลศึกษาในทัศนะของ
นกัศึกษาสถาบนัการพลศึกษาปีการศึกษา 2553 พบว่ามีความแตกต่างกันทุกด้าน อย่างมีนัยส าค ัญ
ทางสถิติที่ระดบั .05 



3. เปรียบเทียบคุณลักษณะที่เป็นจริงของครูพลศึกษาในทศันะของนกัศึกษาสถาบันการ
พลศึกษา ปีการศึกษา 2553 ระหว่าง นกัศึกษาชายกบันกัศึกษาหญิง โดยรวม พบว่า นักศึกษาที่เพศ
ต่างกนัมีทศันะต่อคุณลักษณะที่เป็นจริงของครูพลศึกษาไม่แตกต่างกนั 

4. เปรียบเทียบคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของครูพลศึกษาในทศันะของนกัศึกษาสถาบัน
การพลศึกษา ปีการศึกษา 2553 ระหว่างนกัศึกษาชายกบันกัศึกษาหญิง โดยรวม พบว่า นักศึกษาที่มี
เพศต่างกนัมีทศันะต่อคุณลักษณะที่เป็นจริงของครูพลศึกษาแตกต่างกนั อย่างมีนัยส าค ัญทางสถิติที่
ระดบั .05 

5. คุณลักษณะที่เป็นจริงและที่พึงประสงค์ของครูพลศึกษาในทัศนะของนักศึกษา 
สถาบนัการพลศึกษา ปีการศึกษา 2553 จ าแนกตามระดับ ชัน้ปีที่  1,2,3,4และ5 โดยรวมอยู่ในระด ับ
มาก 

6. เปรียบเทียบความแตกต่างของคุณลักษณะที่เป็นจริงของครูพลศึกษาในทัศนะของ
นกัศึกษา สถาบนัการพลศึกษาปีการศึกษา 2553 ตามตวัแปรระด ับชัน้ปีที่ศึกษา และจ าแนกเป็นราย
ด้าน โดยใช้การวิเคราะห์ความแปรปรวนแบบทางเดียว พบว่า ระดบัชัน้ปีที่ศึกษาต่างกันมีทัศนะที่มีต่อ
คุณลักษณะที่เป็นจริงของครูพลศึกษา แตกต่างกนัด้านวิชาการ ด้านการสอน และรวมทุกด้าน อย่างมี
นยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั .05 ยกเว้น ด้านบุคลิกภาพและมนุษยสัมพนัธ์ ด้านคุณธรรมและจริยธรรม
และด้านความสามารถทางการกีฬาที่พบว่าไม่แตกต่างกนั 

7. เปรียบเทียบความแตกต่างของคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของครูพลศึกษาในทัศนะ
ของนกัศึกษาสถาบนัการพลศึกษาปีการศึกษา 2553 ตามตวัแปรระด ับชัน้ปีที่ศึกษา และจ าแนกเป็น
รายด้าน โดยใช้การวิเคราะห์ความแปรปรวนแบบทางเดียว พบว่า ระด ับชัน้ปีที่ศึกษาต่างกันมีทัศนะที่
มีต่อคุณลักษณะที่พึงประสงค์ขอองครูพลศึกษาไม่แตกต่างกนั 

พิพฒัน์ ตนัวิบูลย์วงศ์ (2557:บทคดัย่อ) ได้ท าการวิจยัเร่ือง คุณลักษณะที่เป็นจริงและที่พึง
ประสงค์ของครูพลศึ กษา ในทัศนะของผู้ บริหารสถานศึกษา ครูพลศึกษา และนักเรียนระดับ
มธัยมศึกษาตอนปลาย สังกดัส านกังานเขตพืน้ที่การศึกษา เขต 1 ผลวิจยัพบว่า  

1. คุณลักษณะที่เป็นจริงและที่พึงประสงค์ของครูพลศึ กษา ในทัศนะของผู้บริหาร
สถานศึกษา  ครูพลศึกษาและนกัเรียนระดบัชัน้มธัยมศึกษาตอนปลาย โดยรวมอยู่ในระด ับมากและ
มากที่สุด มีค่าเฉ ล่ียเท่ากับ 4.18และ 4.62 และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน เท่ากับ 0.81และ 0.64 
ตามล าดบั 

2. ผลการเปรียบเทียบความแตกต่างของค่าเฉ ล่ียคุณลักษณะที่เ ป็นจริงและที่พึง
ประสงค์ ของครูพลศึกษา ในทัศนะของผู้บริหารสถานศึกษา ครูพลศึกษา และนักเรียนระดับชัน้
มธัยมศึกษาตอนปลาย สังกดัส านกังานเขตพืน้ที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 1 พบว่า คุณลักษณะที่



เป็นจริงและที่พึงประสงค์ของครูพลศึกษา ทัง้ในภาพรวมและรายด้านแตกต่างกนัอย่างมีนัยส าค ัญทาง
สถิติที่ระดบั .05 

 
งานวิจัยในต่างประเทศ 
จี ลินดา ริการ์ดและโดมินิก บาร์นวิลล์  (  G.Linda Rikard; & Domique Banville :2006) ได้

ศึกษาเร่ืองทศันคติของนกัเรียนเก่ียวกบัพลศึกษา การศึกษาครัง้นี  ้ เพื่อตรวจสอบทัศนคติของนักเรียน
ระดบัมธัยมศึกษาที่มีต่อการออกก าลังกายและกิจกรรมพลศึกษาและประสิทธิภาพการรับรู้จาก
หลักสูตรพลศึกษาของพวกเขา เพื่อปรบัปรุงการออกก าลังกายและทักษะของพวกเขา นักเรียนมัธยม
จาก 6 โรงเรียนและอีก17สถานศึกษาที่การตกลงที่จะเข้าร่วมเก็บรวบรวมข้อมูลโดยใช้แบบสอบถาม
เสร็จสมบูรณ์โดยนกัเรียน 515 คน การมุ่งเน้นการสัมภาษณ์กลุ่ม159 คนเข้าร่วม ในการศึกษาพบว่า
นกัเรียนมีความหลากหลายมากขึน้ในการเล่นกีฬาและการออกก าลังกายเพิ่มขึน้ในการเรียนพลศึกษา
และการเพิ่มขึน้ของแรงจูงใจของนกัเรียน  มีส่วนร่วมในกิจกรรมนอกโรงเรียน ทัศนคติของนักศึกษาที่
ได้รบัการยอมรบัการมีส่วนร่วมในกิจกรรมการออกก าลังกายเนื่ องจากประโยชน์ต่อสุขภาพเป็นที่ รู้จ ัก 
นกัเรียนส่วนใหญ่ชอบพลศึกษาที่รวมรูปแบบของการเล่นเกม นอกจากนีพ้วกเขาเน้นความจ าเป็นใน
การเพิ่มกิจกรรม ที่น่าสนใจที่มีส่วนร่วมในขณะที่มีความสนุกสนาน ค าแนะน านักศึกษารวมกลยุทธ์
ส าหรบัการปรบัปรุงการเรียนการสอนและการจัดกลุ่มนักเรียนตามระดับทักษะที่เหมาะสมส าหรับ
ความท้าทาย 

ฟิลลิปส์ มอร์แกน (Philip Morgan. 2008) ได้ศึกษาเก่ียวกับทัศนคติค่านิยมและการต ัง้ค่า
หลักสูตรต่อการรบัรู้ของครูพลศึกษาในโรงเรียนประถมศึกษา จุดมุ่งหมายที่ส าค ัญของการศึกษาครัง้นี ้
เพื่อศึกษาความสัมพนัธ์ระหว่างครูกบัการต ัง้ค่าหลักสูตรในโรงเรียนประถมศึกษาและค่าสัมพ ันธ์ที่
เก่ียวกบัพลศึกษา เม่ือเทียบกบัพืน้ที่ เรียนรู้ที่ส าค ัญ หลักสูตรหลักเก็บรวบรวมข้อมูลจาก 422 ก่อน
บริการและ 63 ห้องเรียนในการบริการห้องเรียนครู ผลชีใ้ห้เห็นว่าผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่ถือว่า
พลศึกษาจะเป็นพืน้ที่เรียนรู้ที่ส าค ัญ  ค่อนข้างมีคุณค่า แต่ระบุว่าพวกเขาต้องการที่จะสอนอ่ืน ๆ 
มากกว่าพลศึกษา เวลาไม่เพียงพอเป็นอุปสรรคอ้างกนัมากที่สุดในการจัดส่งของโปรแกรมพลศึกษา 
ผู้ตอบแบบสอบถามเกือบทัง้หมดเห็นว่าครูผู้เชี่ยวชาญควรมีส่วนร่วมในการเรียนการสอนของพลศึกษา
ในบางพืน้ที่ ความสัมพนัธ์อย่างมีนยัส าคญัระหว่างจ านวนของตวัแปรทศันคติที่เก่ียวข้องกับ พลศึกษา 
และผลการวิจยัที่น่าสนใจโผล่ออกมาจากการวิเคราะห์เฉพาะกิจความแตกต่างของกลุ่มโดยเฉพาะ
อย่างย่ิงเก่ียวกบัครูในการให้บริการ ระบุว่าครูจ านวนมากไม่ต้องการที่จะสอนพลศึกษา , กลยุทธ์
จะต้องมีการวางแผนที่จะปรบัปรุงการฝึกอบรมและการสนบัสนุนส าหรบัครูผู้สอนหรือการจ้างงานของ
ครูพลศึกษา ผู้เชี่ยวชาญล าดบัความส าคญั 



โมฮาเหม็ด เฮเอ็ม เรด่า และ โมฮาเหม็ด โมน่า อาหมัด ( Mohammed Heyam Reda; & 
Mohammad Mona Ahmad.2012) ได้ศึกษาเก่ียวกบัทัศนคติและความคิดเห็นของนักเรียน ต่อการ
เรียนการสอนพลศึกษา ในโรงเรียนรฐัของคูเวต  วัตถุประสงค์ของการศึกษาเพื่อศึกษาทัศนคติและ
ความคิดเห็นของนกัเรียนที่มีต่อการเรียนพลศึกษา กลุ่มต ัวอย่าง 2736 คน ตอบแบบส ารวจ ซึ่ง เป็น
นกัเรียนชาย1239 คน คิดเป็น 45.3 %และเป็นนกัเรียนหญิง 1497 คน คิดเป็น 54.7% จากหกรัฐใน
คูเวตได้แก่ อลั ฮะวลัลี,อลัอะห์มาดี,อลัจะห์เราะห์,อลัมุบาร์ระ, อลัฟาร์วะนียะห์, อลัอะซิมะห์  

สถานะน า้หนกัถูกก าหนดจากความสูงเป็นเมตรและน า้หนักในกิโลกรัม มาค านวณค่าด ัชนี
มวลกายและได้รบัก็พบว่า ชายมีน า้หนกัเกินคิดเป็น 24.7 % และหญิงมีน า้หนักเกินคิดเป็น12.4 % 
เป็นโรคอ้วน 

นกัเรียนมากกว่าคร่ึงหนึ่งยอมรบัว่าการเรียนสุขศึกษาควรจะสอนผ่านการเรียนพลศึกษา คิด
เป็น 55.6 % นกัเรียนที่เชื่อในความส าคญัของการเรียนพลศึกษาคิดเป็น 75.2 % และยอมรับว่าเกรด
การเรียนพลศึกษาจะเพิ่มเกรดโดยรวมคิดเป็น 48.9 % พวกเขาแสดงให้เห็นว่าการเรียนพลศึกษามี
ความสนุกสนาน คิดเป็น 72.8 % ท าให้พวกเขารู้สึกมีความสุขคิดเป็น 67.7 % และความพึงพอใจ คิด
เป็น 60.5 % พวกเขายอมรบัว่าการเรียนพลศึกษาให้พวกเขาพอดี คิดเป็น64.3 % และมีสุขภาพดี คิด
เป็น 68.3 % ผ่านพลศึกษาที่พวกเขาแสดงให้เห็นว่าพวกเขาได้รบัเพื่อนเพิ่มขึน้ คิดเป็น 67.3 % 

เพื่อที่จะเปล่ียนการรบัรู้ของนกัเรียนที่มีต่อการเรียนพลศึกษาหลักสูตรที่ เหมาะสมจะต้อง
ด าเนินการโดยกระทรวงศึกษาธิการ หลักสูตรพลศึกษาควรจะมั่นใจได้ว่านักเรียนจะได้รับในระดับที่
น้อยที่สุดของพลศึกษาตลอดทัง้ปีโรงเรียนของพวกเขา สุขศึกษาสามารถที่เก่ียวข้องกับการเรียนพล
ศึกษาและควรได้รบัการสอนผ่านการเรียนพลศึกษาเพื่อเพิ่มความเข้าใจของคุณภาพและสุขภาพชีวิต
ของพวกเขา 

คิม มินยอน และไมค์ สโต๊ท  (Kim Min hyun; & Mike Stocz.2015) ได้ศึกษาเก่ียวกับผู้ช่วย
สอนพลศึกษากบัการจดัการชัน้เรียนและการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพ  งานวิจัยนีศ้ึกษานักศึกษา
ระดบับณัฑิตศึกษาใน ผู้ช่วยสอนพลศึกษาที่สอนในชัน้เรียน วิธีการจัดการเรียนการสอนก่อนที่จะมี
นกัเรียนอาจจะปรับปรุงคุณภาพของผู้ช่วยสอนในการเรียนการสอน การส ารวจได้ด าเนินการกับ
นกัศึกษาผู้ช่วยสอน จบการศึกษา การตรวจสอบความคิดเห็นของพวกเขาและเปิดใจกว้างกับความคิด
ของการศึกษาในการเป็นผู้น าและารจดัการชัน้เรียนเพื่อปรับปรุงคุณภาพการเรียนการสอน ค าถาม
ต่อไปนีมี้การตรวจสอบในการส ารวจ ความส าคญัเปรียบเทียบระหว่างการบริหารจัดการในห้องเรียน
และการเรียนรู้ทกัษะมีความรู้รายละเอียดของเร่ืองที่จะสอนในชัน้เรียนระดับรายการในเร่ืองนีห้รือมี
ความสามารถในการเป็นผู้น าที่ประสบความส าเร็จในการจัดการชัน้เรียนและระดับความรู้ของวิชาที่
พวกเขา มีการเรียนการสอน การศึกษาครัง้นีแ้สดงให้เห็นว่าครูส่วนใหญ่เชื่อว่าการรู้และพัฒนาทักษะ



การจดัการห้องเรียนสามารถช่วยเพิ่มประสิทธิภาพของพวกเขาในการจัดส่งเนือ้หาส าหรับนักเรียน 
ดงันัน้จึงเป็นความจ าเป็นส าหรบัวิทยาลัยและมหาวิทยาลัยที่จะแสวงหาบุคคลที่มีคุณภาพสูงที่มีผู้ช่วย
สอน ในขณะที่ให้การฝึกอบรมเพื่อปรบัปรุงการจดัการห้องเรียนของพวกเขาและทักษะความเป็นผู้น า 
ผู้เขียนน าเสนอข้อเสนอแนะส าหรบัการพฒันาของผู้ช่วยสอนต่อไป 

ล่ีเฟง (Li Feng: 2015) ได้ท าการศึกษาเก่ียวกบัการฝึกอบรมนักเรียนการปรับต ัวทางสังคม
ผ่านการสอนพลศึกษาระดบัประกาศนียบตัรวิชาชีพชัน้สูง การปรับต ัวทางสังคมได้กลายเป็นต ัวบ่งชี ้
ส าคญัในการวดัคุณภาพของนกัศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษาในความสามารถของนักเรียนที่ครอบคลุม
สูงและสูงขึน้ ด ังนัน้วิทยาลัยอาชีวศึกษา เป็นส ถาบันการเรียนการสอน ส าหรับการศึกษาที่ใ ช้
ความสามารถพิเศษที่ควรเสริมสร้าง ฝึกฝน การปรบัตวัทางสังคมของนักเรียน ในขณะที่การเรียนการ
สอนพลศึกษาก็ควรถือว่า การฝึกฝนของนักเรียนในการปรับต ัว ทางสังคมในงานวิจัยนี  ้อย่างมี
นยัส าคญัของการเรียนการสอนพลศึกษา ส าหรบันักเรียนที่จะปรับปรุงการปรับต ัวทางสังคมที่มีการ
กล่าวถึงและวิธีการส าหรบัการศึกษาการเรียนการสอนพลศึกษาเพื่อปลูกฝังการปรับต ัวทางสังคมของ
นกัเรียน 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



บทท่ี3 
วิธีด ำเนินกำรวิจัย 

 
                การวิจยัเร่ืองคุณลักษณะที่พึงประสงค์ คุณลักษณะที่เป็นจริงและความต้องการจ าเป็นต่อ
คุณลักษณะของครูพลศึกษาในทัศนะของนักเรียนและนักศึกษา สังกัดสถาบันการอาชีวศึกษา
กรุงเทพมหานคร ผู้วิจยัจะด าเนินการตามขัน้ตอนต่อไปนี ้  
         1. ประชากรและกลุ่มตวัอย่าง 
         2. เคร่ืองมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 
         3. วิธีด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูล 
         4. วิธีจดักระท าข้อมูลและวิเคราะห์ข้อมูล 
         5. สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 
 
ประชำกรและกลุ่มตัวอย่ำง 
               ประชำกรท่ีใช้ในกำรวิจัย 

     ประชากรที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ นักเรียนและนักศึกษา สังกัดสถาบันการอาชีวศึกษา
กรุงเทพมหานคร จ านวน 24,495 คน (อ้างอิงจากสถาบนัการอาชีวศึกษากรุงเทพมหานคร ณ วันที่  3 
กุมภาพนัธ์ 2559) 
 
                กลุ่มตัวอย่ำงท่ีใช้ในกำรวิจัย 

      กลุ่มตวัอย่างที่ใช้ในการศึกษาค้นคว้าครัง้นี ้ใช้วิธีการก าหนดขนาดกลุ่มตัวอย่างโดยการ
เปิดตารางส าเร็จรูปของเครจซ่ีและมอร์แกน (Krejcie and Morgan)(พวงรัตน์ ทวีรัตน์ . 2543:303 ; 
อ้างอิงจาก Krejcie and Morgan.n.d.)ได้จ านวน 379 คน ผู้ วิจ ัยพิจารณาข้อมูลสูญหายแล ะ
ข้อบกพร่องจากการเก็บข้อมูล จึงเพิ่มจ านวนร้อยละ 5 ได้กลุ่มตวัอย่าง จ านวน 400 คน ซึ่ง ผู้ วิจ ัยเชื่อว่า 
ระดบัการศึกษา และเพศน่าจะเป็นตวัแปรที่มีผลต่อการศึกษาครัง้นี  ้ ผู้ วิจ ัยจึง จ าแนกเป็นนักเรียนปวช 
200 คน แยกเป็นเพศชาย 100 คน เพศหญิง 100 คน นกัศึกษาปวส 200 คน แยกเป็นเพศชาย 100 
คน เพศหญิง 100 คน เป็นการสุ่มแบบหลายขัน้ตอน (Multi-Stage Sampling ) โดยก าหนดเป็นโควต้า
มีล าดบัข ัน้ตอน การสุ่มและก าหนดกลุ่มตวัอย่างดงันี ้1. มีวิทยาลัยทัง้สิน้ 13 วิทยาลัย จึงใช้วิธีการสุ่ม
อย่างง่าย โดยการจบัฉลากจ านวน 8 แห่ง  2. ก าหนดโควต้าโดยแบ่งเป็นปวช.กับ ปวส. อย่างละ 200 
คน ท าให้ได้จ านวน นกัเรียนและนกัศึกษา 50 คน ต่อวิทยาลัย โดยแบ่งเป็นเพศชาย 25 คน และเพศ
หญิง 25 คน 3. เก็บข้อมูลโดยใช้วิธีการสุ่มแบบบงัเอิญ 



ตาราง 1 กลุ่มตวัอย่างในการเก็บรวบรวมข้อมูล  

 

เคร่ืองมือที่ใช้ในกำรเก็บรวบรวมข้อมูล 
               เคร่ืองมือที่ใช้ในการเก็บข้อมูลเป็นแบบสอบถามที่ผู้วิจยัสร้างขึน้มาจ านวน  1 ฉบับโดยแบ่ง
ออกเป็น 3 ตอน คือ  

ตอนที่1 เป็นแบบสอบถามเก่ียวกับสถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถามซึ่ง มีลักษณะเป็น
แบบตรวจสอบรายการ(Checklist) 
               ตอนที่2 เป็นแบบสอบถามเก่ียวกบัคุณลักษณะที่พึงประสงค์และคุณลักษณะที่เป็นจริงของ
ครูพลศึกษาในทศันะของนกัเรียนและนกัศึกษา สังกดัสถาบนัการอาชีวศึกษากรุงเทพมหานคร4 ด้าน 
คือ 1.ด้านวิชาการ  2. ด้านคุณธรรม 3. ด้านบุคลิกภาพและมนุษยสัมพ ันธ์  4. ด้านกิจกรรมการเรียน
การสอน   มีลักษณะเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า ( Rating Scale) ตามหลักเกณฑ์ของลิเคิร์ท
(Likert Scale) ซึ่งมี 5 ระดบั โดยมีระดบัคุณลักษณะที่เป็นจริงและที่พึงประสงค์ของครูพลศึกษามีค่า
คะแนนดงันี ้ พวงรตัน์ ทวีรตัน์ (2543:107-108) 
                    5 หมายถึง มีคุณลักษณะที่เป็นจริงและที่พึงประสงค์ อยู่ในระดบัมากที่สุด 
                    4 หมายถึง มีคุณลักษณะที่เป็นจริงและที่พึงประสงค์ อยู่ในระดบัมาก 
                    3 หมายถึง มีคุณลักษณะที่เป็นจริงและที่พึงประสงค์ อยู่ในระดบัปานกลาง 
                    2 หมายถึง มีคุณลักษณะที่เป็นจริงและที่พึงประสงค์ อยู่ในระดบัน้อย 

ล ำดับ ช่ือวิทยำลัย ปวช ปวส รวม 

ชำย หญิง ชำย หญิง 

1 วิทยาลัยเทคนิคดอนเมือง 13 12 12 13 50 

2 วิทยาลัยพณิชยการเชตุพน 13 12 12 13 50 

3 วิทยาลัยอาชีวศึกษาเสาวภา 12 13 13 12 50 

4 วิทยาลัยอาชีวศึกษาธนบุรี 12 13 13 12 50 

5 วิทยาลัยพณิชยการอินทราชัย 12 13 13 12 50 

6 วิทยาลัยพณิชยการบางนา 13 12 12 13 50 

7 วิทยาลัยเทคนิคราชสิทธาราม 13 12 12 13 50 

8 วิทยาลัยพณิชยการธนบุรี 12 13 13 12 50 

             รวมทัง้สิน้ 100 100 100 100 400 



                    1 หมายถึง มีคุณลักษณะที่เป็นจริงและที่พึงประสงค์ อยู่ในระดบัน้อยที่สุด 
เกณฑ์ที่ใช้ในการตดัสินใช้วิธีการน าค่าเฉ ล่ียรายข้อและรายด้านของคุณลักษณะที่พึง

ประสงค์ คุณลักษณะที่เป็นจริงต่อคุณลักษณะของครูพลศึกษาในทศันะของนกัเรียน นักศึกษา สังกัด
สถาบนัการอาชีวศึกษากรุงเทพมหานคร มาแปลความหมายค่าเฉล่ียเป็นระด ับคุณลักษณะของครูพล
ศึกษา ตามเกณฑ์ดงันี ้
                   4.21-5.00 หมายถึง มีคุณลักษณะที่เป็นจริงและที่พึงประสงค์ อยู่ในระดบัมากที่สุด 
                   3.41-4.20 หมายถึง มีคุณลักษณะที่เป็นจริงและที่พึงประสงค์ อยู่ในระดบัมาก 
        2.61-3.40 หมายถึง มีคุณลักษณะที่เป็นจริงและที่พึงประสงค์ อยู่ในระดบัปานกลาง 
        1.81-2.60 หมายถึง มีคุณลักษณะที่เป็นจริงและที่พึงประสงค์ อยู่ในระดบัน้อย 
        1.00-1.80 หมายถึง มีคุณลักษณะที่เป็นจริงและที่พึงประสงค์ อยู่ในระดบัน้อยที่สุด 

ตอนที่ 3 ข้อเสนอแนะอ่ืนๆที่เก่ียวข้องกับคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของครูพลศึกษามี
ลักษณะ เป็นแบบปลายเปิด (Open Ended) 
 

ขัน้ตอนกำรสร้ำงและตรวจสอบคุณภำพเคร่ืองมือ 
            การสร้างเคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจยัมีล าดบัข ัน้ตอนดงันี ้
                1. ศึกษาค้นคว้าเอกสารและงานวิจยัที่เก่ียวข้อง ทัง้ภาษาไทยและภาษาอังกฤษที่เก่ียวกับ
คุณลักษณะของครูพลศึกษาเพื่อเป็นแนวทางในการสร้างแบบทดสอบ 
                2. น าแบบสอบถามที่ผู้วิจยัสร้างขึน้ให้คณะกรรมการควบคุมปริญญานิพนธ์ ตรวจสอบ
ความถูกต้องน ามาปรบัปรุงแก้ไขและตรวจสอบซ า้ 
                3. หาค่าความเที่ยงตรง (Validty)  โดยน าแบบสอบถามให้ผู้ เชี่ยวชาญ จ านวน 5 ท่าน 
ตรวจสอบแก้ไขแล้วน ามาปรบัปรุงตามที่ผู้เชี่ยวชาญแนะน า ได้ผลดงันี ้
 
ตาราง 2 แสดงค่า IOC และสรุปข้อเสนอแนะจากการพิจารณาของผู้เชี่ยวชาญ  
 

 
รำยกำร 

ค่า IOC จ านวน
ข้อ 

 

สรุปข้อเสนอแนะ 
0.60  0.80 1.00 

1.ด้านวิชาการ 3 7 - 10 ควรจัดเรียงข้อตามล าดับการสอน 
2.ด้านคุณธรรม - 4 6 10 ควรยกตัวอย่างให้เห็นชัดเจน 
3.ด้านบุคลิกภาพและมนุษยสมัพันธ์ 2 9 - 11 ควรเขียนข้อความในเชิงพฤติกรรม 
4.ด้านกิจกรรมการเรียนการสอน - 2 7 9 ควรอธิบายการสอนเป็นล าดับขัน้ตอน 

รวม 5 22 13 40  



               4. น าแบบสอบถามไปใ ห้นัก เ รียนแล ะนักศึ กษา สั ง กัด สถาบันการอาชีวศึ กษา
กรุงเทพมหานครจ านวน 12 คน ตรวจสอบความเข้าใจและการใช้ภาษาจากนัน้น ามาปรับปรุงก่อนไป
ทดลองใช้   
               5. น าแบบสอบถามไปทดสอบใช้ (Try-Out)  เพื่อสอบถามความคิดเห็นของนักเรียนและ
นกัศึกษา สังกดัสถาบนัการอาชีวศึกษากรุงเทพมหานคร  ที่ไม่ใช่กลุ่มต ัวอย่าง  จ านวน 30  คน เพื่อ
ตรวจส อบ ค านวณหาค่าความเชื่อมั่น ( Reliability)  ของ แบบสอบถามตาม วิธีของ ครอนบาค 
 Coefficent) ได้เท่ากบั 0.98 

 

วิธีด ำเนินกำรเก็บรวบรวมข้อมูล                                                             
ผู้วิจยัได้ด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูล โดยด าเนินตามขัน้ตอนดงัต่อไปนี ้

      1. ขอหนงัสือจากบณัฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒถึงผู้ เชี่ยวชาญเพื่อขอ
ความอนุเคราะห์ตรวจสอบแบบสอบถาม 

      2. ขอหนงัสือจากสถาบนัยุทธศาสตร์ทางปัญญาและวิจยั มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
เพื่อขอหนงัสือรบัรองจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์และได้หมายเลขรบัรอง : SWUEC/E – 243/2559 

      3. ขอหนงัสือจากบณัฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ เพื่อขอความอนุเคราะห์
ผู้บริหารสถานศึกษาในสังกดัสถาบนัการอาชีวศึกษากรุงเทพมหานคร เพื่อขอความร่วมมือในการเก็บ
รวบรวมข้อมูล  

     4. การเก็บรวบรวมข้อมูลในการตอบแบบสอบถามของนักเรียนและนักศึกษาใน สังกัด 
สถาบนัการอาชีวศึกษากรุงเทพมหานคร ผู้ วิจ ัยจะท าการแจกแบบสอบถามและรวบรวมข้อมูลด้วย
ตนเอง 

 
วิธีกำรจัดกระท ำกับข้อมูลและกำรวิเครำะห์ข้อมูล   

เม่ือได้รับแบบสอบถามกลับมา ผู้ วิจ ัยจะได้ด าเนินการจัดกระท าและ วิเคราะห์ข้อมูล
ตามล าดบัดงันี ้

    1. น าแบบสอบถามตอนที่ 1 สถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม มาแจกแจงความถ่ีและ 
หาค่าร้อยละ 

    2. น าแบบสอบถามตอนที่ 2 คุณลักษณะที่เป็นจริงและที่พึงประสงค์ของครูพลศึกษามา   
จดักระท าดงันี ้

          2.1 หาค่าเฉล่ียเลขคณิต( x̄ )ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน(S.D.)ของคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
คุณลักษณะที่เป็นจริง ในทศันะของนกัเรียนและนกัศึกษา 



          2.2 น าข้อมูลที่ได้มาเปรียบเทียบความแตกต่างระหว่างเพศชายกับเพศหญิง และ
เปรียบเทียบความแตกต่างระหว่างประวตัิการออกก าลังกาย ไม่เคยกับเคย โดยใช้สถิติ ( t-test)แล้ว
น าเสนอในรูปตาราง 

2.3 วิเคราะห์ความแปรปรวนแบบทางเดียว (One Way Analysis of Variance) และท า
การเปรียบเทียบคะแนนเฉล่ียเป็นรายคู่ด้วย Dunnett T3 

2.4 ด าเนินการวิเคราะห์ความต้องการจ าเป็นโดยวิธี  Modified Priority Needs Index 
(PNI modified)ซึ่งสุวิมล  ว่องวาณิช (2548) จากค่าดชันี PNI ดงันี ้

    
2.5 จดัเรียงความต้องการจ าเป็นโดยเรียงค่าความแตกต่างระหว่างสภาพที่เป็นจริงกับ

สภาพที่พึงประสงค์ของครูพลศึกษา โดยการประเมินของผู้เรียน จากค่าที่ได้มาจัดล าด ับจากมากไปหา
น้อย   
 

 

ความต้องการจ าเป็น(PNI) =      
คุณลักษณะที่พึงประสงค์(I) – คุณลักษณะที่เป็นจริง(D) 

คุณลักษณะที่เป็นจริง(D) 



 

 

บทท่ี4 
ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

 
สัญลักษณ์ที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 
          ผู้วิจยัได้ก ำหนดสัญลักษณ์และอกัษรย่อที่ใช้ในกำรแปลควำมหมำยและกำรวิเครำะห์ข้อมูลเพื่อ
ใช้น ำเสนอผลกำรวิจยั 
 n แทน จ ำนวนกลุ่มตวัอย่ำง 
 f แทน จ ำนวนควำมถ่ี 
 x̄  แทน ค่ำเฉล่ีย 
 S.D. แทน ค่ำส่วนเบ่ียงเบนมำตรฐำน 
 F แทน ค่ำสถิติที่ใช้ในกำรวิเครำะห์กำรแจกแจงแบบเอฟ (F – Distribution) 
 t  แทน ค่ำสถิติในกำรแจกแจงแบบที (t-test Dependent)  
 df    แทน ชัน้แห่งควำมอิสระ (Degree of Freedom) 
 SS แทน ควำมแตกต่ำงของคะแนนเฉล่ีย 
 P แทน ควำมน่ำจะเป็น (Probability) 
 % แทน ร้อยละ 
 I แทน ค่ำเฉล่ียของคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
 D แทน ค่ำเฉล่ียของคุณลักษณะที่เป็นจริง 
 PNI แทน ดชันีกำรจดัเรียงล ำดบัควำมส ำคญัของควำมต้องกำรจ ำเป็น 
 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
กำรวิจยัในครัง้นีผู้้วิจยัได้ท ำกำรวิเครำะห์ข้อมูลเก็บรวบรวมได้จำกกลุ่มตัวอย่ำงและน ำเสนอ

ผลกำรวิเครำะห์ข้อมูลโดยแบ่งออกเป็น 3 ตอน ได้แก่ ตอนที่ 1 สถำนภำพของผู้ตอบแบบสอบถำม เป็น
กำรน ำเสนอข้อมูลเก่ียวกบัสถำนภำพของผู้ตอบแบบสอบถำม โดยแจกแจงควำมถ่ีและหำค่ำร้อยละ 
แล้วน ำเสนอในรูปแบบตำรำงประกอบควำมเรียง ตอนที่  2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์  คุณลักษณะที่
เป็นจริง และกำรวิเครำะห์ควำมต้องกำรจ ำเป็นของครูพลศึกษำ ในทัศนะของนักเรียนและนักศึกษำ 
สังกดัสถำบนักำรอำชีวศึกษำกรุงเทพมหำนคร ซึ่ง เป็นกำรน ำเสนอเพื่อตอบวัตถุประสงค์กำรวิจัย
เก่ียวกบักำรหำควำมต้องกำรจ ำเป็นของโดยเรียงล ำดบัควำมต้องกำรจ ำเป็นจำกมำกไปหำน้อยโดยใช้
สูตรกำรค ำนวณควำมต้องกำรจ ำเป็นแบบ Modified Priority Needs Index (PNI modified)  ตอนที่  3 
กำรเปรียบเทียบค่ำเฉล่ียคุณลักษณะที่พึงประสงค์และคุณลักษณะที่เป็นจริงตำมคุณลักษณะของ



 

 

นกัเรียนและนกัศึกษำ เป็นกำรเปรียบเทียบคุณลักษณะที่พึงประสงค์และคุณลักษณะที่เป็นจริง โดย
จ ำแนกตำมเพศ กลุ่มสำขำวิชำ ผลกำรเรียน และประวตัิกำรออกก ำลังกำย ดงันี ้ 
 
 ตอนท่ี 1 สถำนภำพของผู้ตอบแบบสอบถำม กำรวิจยัครัง้นี ไ้ด้ท ำกำรเก็บรวบรวมข้อมูลจำก
กลุ่มตวัอย่ำงโดยใช้แบบสอบถำมทัง้หมด 400 ฉบับ เพื่อแจกแก่นักเรียนนักศึกษำที่อยู่ในสถำบัน
อำชีวศึกษำโดยแบ่งตวัอย่ำงออกเป็นกลุ่มตำมเง่ือนไข โดยได้รบัแบบสอบถำมคืนกลับมำทัง้หมดและ
ทุกฉบบัมีควำมสมบูรณ์คิดเป็นร้อยละ 100.00 สำมำรถน ำมำวิเครำะห์ข้อมูล โดยสถำนภำพของผู้ตอบ
แบบสอบถำมมีลักษณะดงันี ้    
 

ตำรำง 3 สถำนภำพของผู้ตอบแบบสอบถำม 
 
                                    รำยกำร                                                                      f               %                                                                                                                                                                                          
เพศ 
 ชำย            200          50.00 
 หญิง            200         50.00 
                                        รวม                                                                     400            100                                                                                     
กลุ่มสำขำวิชำ 
 พำณิชยกรรม           248         62.00 
 คหกรรม            37          9.30 
 อุตสำหกรรม             63         15.70 
 ศิลปกรรม            52          13.00 
                                        รวม                                                                     400            100                                                                                     
ผลกำรเรียนเฉล่ีย 
 ต ่ำกว่ำ 1.49           7         1.70 
 1.50 – 1.99           58        14.50 
 2.00 – 2.49                     108         27.00 
 2.50 – 2.99                     113         28.30
 3.00 – 3.49           82         20.50
 3.50 ขึน้ไป           32           8.00 
                                        รวม                                                                    400            100                                                                                     

 



 

 

ตำรำง 3 (ต่อ) 
 

                                    รำยกำร                                                                     f              %                                                                                                                                                                                          
ประวตัิกำรออกก ำลังกำย 
 ไม่เคย         124          31.00 
 เคย         276          69.00 
                                        รวม                                                                  400               100                                                                                     
  
 จำกตำรำง 3 พบว่ำ ผู้ตอบแบบสอบถำม มีทัง้หมด 400 คน แบ่งเป็นเพศชำย จ ำนวน  200 
คน คิดเป็นร้อยละ 50 เพศหญิง จ ำนวน 200 คน คิดเป็นร้อยละ 50 ผู้ตอบแบบสอบถำมมีกลุ่ม
สำขำวิชำแบ่งเป็น กลุ่มพำณิชยกรรม จ ำนวน 248 คน คิดเป็นร้อยละ 62 กลุ่มคหกรรมศำสตร์ จ ำนวน 
37 คน คิดเป็นร้อยละ 9.30 กลุ่มอุตสำหกรรม จ ำนวน 63 คน คิดเป็นร้อยละ 15.70 และกลุ่ม
ศิลปกรรม จ ำนวน 52 คน คิดเป็นร้อยละ 13 ผู้ตอบแบบสอบถำมมีผลกำรเรียนเฉล่ียแบ่งเป็น เกรด
เฉล่ียต ่ำกว่ำ 1.49  จ ำนวน 7 คน คิดเป็นร้อยละ 1.70  เกรดเฉล่ีย 1.50 – 1.99 จ ำนวน 58 คน คิดเป็น
ร้อยละ 14.50  เกรดเฉล่ีย 2.00 – 2.49 จ ำนวน 108 คน คิดเป็นร้อยละ 27 เกรดเฉล่ีย 2.50 – 2.99 
จ ำนวน 113 คน คิดเป็นร้อยละ 28.30 เกรดเฉล่ีย 3.00 – 3.49 จ ำนวน 82 คน คิดเป็นร้อยละ 20.50 
เกรดเฉล่ีย 3.50 ขึน้ไป จ ำนวน 32 คน คิดเป็นร้อยละ 8 ผู้ตอบแบบ สอบถำม มีประวัติกำรออกก ำลัง
กำย แบ่งเป็นไม่เคยออกก ำลังกำย จ ำนวน 124 คน คิดเป็นร้อยละ 31 เคยออกก ำลังกำย จ ำนวน 276 
คน คิดเป็นร้อยละ 69   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

ตอนท่ี 2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ คุณลักษณะที่เป็นจริง และกำรวิเครำะห์ควำมต้องกำร
จ ำเ ป็นของค รูพลศึกษำ ในทัศนะของนักเ รียนและนักศึ กษำ สัง กัด สถำบันกำรอำชี วศึ กษำ
กรุงเทพมหำนครในตอนนีเ้ป็นกำรวิเครำะห์ค่ำเฉ ล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมำตรฐำน และกำรหำค่ำควำม
ต้องกำรจ ำเป็นด้วยวิธีกำร Modified Priority Needs Index (PNI modified) จำกนัน้จึง เรียงล ำด ับ
ควำมต้องกำรจ ำเป็นจำกมำกไปหำน้อย โดยศึกษำแยกเป็นรำยด้ำน จ ำนวน 4 ด้ำน ได้แก่ ด้ำนวิชำกำร 
ด้ำนคุณธรรม ด้ำนบุคลิกภำพและมนุษยสัมพ ันธ์   และด้ำนกิจกรรมกำรเรียนกำรสอน โดยล ง
รำยละเอียดรำยด้ำน จำกนัน้จึงศึกษำเปรียบเทียบผลคะแนนรวมในภำพรวมของทัง้  4 ด้ำนเพื่อ
จดัล ำดบัควำมส ำคญัของด้ำน ได้ผลกำรวิจยัดงันี ้
 
ตำรำง 4 คะแนนเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมำตรฐำนคุณลักษณะที่พึงประสงค์และคุณลักษณะที่เป็น 
       จริงต่อคุณลักษณะของครูพลศึกษำและเรียงล ำดบัควำมต้องกำรจ ำเป็น ในทศันะของนกัเรียนและ  
       นกัศึกษำ สังกดัสถำบนักำรอำชีวศึกษำกรุงเทพมหำนคร ด้ำนวิชำกำร (n = 400)  
 

 
คุณลักษณะของครูพลศึกษำ 

คุณลักษณะทีพ่ึงประสงค์(I) คุณลักษณะทีเ่ป็นจริง(D)  
PNI 

 
ล ำดับที ่x̄  S.D. ระดับ x̄  S.D. ระดับ 

1.ครูพลศึกษำของข้ำพเจ้ำมีควำมรู้ในกีฬำที่
สอนเป็นอย่ำงดี  

4.310 0.700 มำกทีสุ่ด 3.772 0.901 มำก 0.142 8 

2.ครูพลศึกษำของข้ำพเจ้ำแนะน ำวิธีกำรเล่น 
กีฬำทีถู่กต้อง 

4.370 0.741 มำกทีสุ่ด 3.895 0.892 มำก 0.121 10 

3.ครูพลศึกษำของข้ำพเจ้ำให้เทคนคิกำรเล่น
กีฬำทีเ่ป็นประโยชนต่์อชนดิกีฬำทีส่อน 

4.312 0.755 มำกทีสุ่ด 3.727 0.935 มำก 0.156 7 

4.ครูพลศึกษำของข้ำพเจ้ำสำธิตเทคนคิต่ำงๆ 
ทีเ่ป็นประโยชนต่์อกีฬำชนดิทีส่อนได้  

4.277 0.725 มำกทีสุ่ด 3.682 0.882 มำก 0.161 4 

5.ครูพลศึกษำของข้ำพเจ้ำสำมำรถปรับ ปรุง
แก้ไขข้อบกพร่องในกำรเล่นกีฬำได้ 

4.217 0.762 มำกทีสุ่ด 3.640 0.976 มำก 0.158 6 

6.ครูพลศึกษำของข้ำพเจ้ำแนะน ำกฎกติกำ
กำรเล่นกีฬำทีถู่กต้องตำมชนดิกีฬำแก่
นกัเรียนนกัศึกษำ 

4.390 0.681 มำกทีสุ่ด 3.890 0.911 มำก 0.128 9 

7.ครูพลศึกษำของข้ำพเจ้ำมีเทคนคิวิธีกำร
เล่นกีฬำใหม่ๆ มำแนะน ำ 

4.280 0.716 มำก 3.610 0.995 มำก 0.185 2 

8.ครูพลศึกษำของข้ำพเจ้ำน ำแนวคิดใหม่ๆ
มำปรับปรุงชนดิกีฬำทีส่อน 

4.185 0.807 มำก 3.525 0.957 มำก 0.187 1 

9.ครูพลศึกษำของข้ำพเจ้ำติดตำมข่ำวสำร
และพัฒนำกำรของกีฬำทีส่อน 

4.220 0.746 มำก 3.610 0.919 มำก 0.168 3 

10.ครูพลศึกษำของข้ำพเจ้ำแสดงถึงควำม
เป็นผู้มีควำมรู้ควำมก้ำวหน้ำในชนดิกีฬำที่
สอน  

4.295 0.730 มำกทีสุ่ด 3.702 0.919 มำก 0.160 5 

รวม 4.285 0.547 มำกทีสุ่ด 3.705 0.715 มำก  



 

 

จำกตำรำง 4 พบว่ำคะแนนเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมำตรฐำนคุณลักษณะที่พึงประสงค์ใน
ทศันะของนกัเรียนและนกัศึกษำ ด้ำนวิชำกำร ผลรวม พบว่ำ ค่ำเฉล่ียอยู่ในระดบัมำกที่สุด(  x̄  = 4.285 

และ S.D. = 0.547 ) เม่ือพิจำรณำค่ำเฉล่ียสูงสุดเป็นรำยข้อพบว่ำ ข้อ 6. ครูพลศึกษำของข้ำพเจ้ำ
แนะน ำกฎกติกำกำรเล่นกีฬำที่ ถูกต้องตำมชนิดกีฬำแก่นกัเรียนนกัศึกษำ ( x̄  = 4.390 และ S.D. = 

0.681 ) ข้อ 2.ครูพลศึกษำของข้ำพเจ้ำแนะน ำวิธีกำรเล่นกีฬำที่ ถูกต้อง (x̄ = 4.370  และ S.D. = 0.741 ) 
ตำมล ำดบั 
 

คะแนนเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมำตรฐำนคุณลักษณะที่เป็นจริงในทัศนะของนักเรียนและ
นกัศึกษำ ด้ำนวิชำกำร โดยรวม พบว่ำ ค่ำเฉล่ียอยู่ในระดบัมำก (  x̄  = 3.705 และ S.D. = 0.715 )  เม่ือ
พิจำรณำค่ำเฉล่ียสูงสุดเป็นรำยข้อพบว่ำ ข้อ 2. ครูพลศึกษำของข้ำพเจ้ำแนะน ำวิธีกำรเล่นกีฬำที่
ถูกต้อง (x̄ = 3.895 และ S.D. = 0.892 ) ข้อ 6 ครูพลศึกษำของข้ำพเจ้ำแนะน ำกฎกติกำกำรเล่นกีฬำที่
ถูกต้องตำมชนิดกีฬำแก่นกัเรียนนักศึกษำ (x̄ = 3.890 และ S.D. = 0.911 ) ตำมล ำดบั 

 

ผลกำรวิเครำะห์ควำมต้องกำรจ ำเป็น ด้ำนวิชำกำร โดยจัดเรียงล ำด ับควำมต้องกำรจ ำเป็น
สูงสุดโดยเรียงจำกค่ำมำกไปหำค่ำน้อย พบว่ำ ข้อ 8.ครูพลศึกษำของข้ำพเจ้ำน ำแนวคิดใหม่ๆมำ
ปรบัปรุงชนิดกีฬำที่สอน ควำมต้องกำรสูงสุด ที่  PNI =0.187 รองลงมำคือ ข้อ 7.ครูพลศึกษำของ
ข้ำพเจ้ำมีเทคนิควิธีกำรเล่นกีฬำใหม่ๆมำแนะน ำ ที่ PNI = 0.185  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

ตำรำง 5 คะแนนเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมำตรฐำนคุณลักษณะที่พึงประสงค์และคุณลักษณะที่เป็น     
      จริงต่อคุณลักษณะของครูพลศึกษำและเรียงล ำดบัควำมต้องกำรจ ำเป็น ในทศันะของนกัเรียนและ    
      นกัศึกษำ สังกดัสถำบนักำรอำชีวศึกษำกรุงเทพมหำนคร ด้ำนคุณธรรม (n=400) 

 
 

 

คุณลกัษณะของครูพลศึกษำ 
คุณลกัษณะที่พงึประสงค์(I) คุณลกัษณะที่เป็นจริง(D)  

PNI 
 

ล ำดับที่ x̄  S.D. ระดับ x̄  S.D. ระดับ 
1.ครูพลศึกษำของข้ำพเจ้ำมีควำมรับผิดชอบและ
ซื่อสัตย์ในกำรท ำงำน เช่น มำท ำกำรสอนทกุวันเข้ำ
สอนตรงเวลำ 

4.350 0.730 มำกที่สุด 3.635 0.981 มำก 0.196 5 

2.ครูพลศึกษำของข้ำพเจ้ำเอำใจใส่ต่อกำรสอน เช่น 
มำเตรียมควำมพร้อมของสถำนทีเ่รียนก่อนกำรสอน 

4.367 0.695 มำกที่สุด 3.722 0.934 มำก 0.173 8 

3.ครูพลศึกษำของข้ำพเจ้ำมีควำมยุติธรรมในกำร
ตัดสินผลกำรแข่งขันกีฬำอย่ำงเป็นกลำงไม่เข้ำข้ำง
ฝ่ำยใดฝ่ำยหนึง่  

4.417 0.655 มำกที่สุด 3.687 0.892 มำก 0.197 4 

4.ครูพลศึกษำของข้ำพเจ้ำมีควำมเป็นธรรมในกำร
ให้คะแนน เช่น มีเกณฑ์กำรให้คะแนนทีช่ัดเจนและ
ชีแ้จงนกัเรียนได้ 

4.425 0.663 มำกที่สุด 3.682 0.924 มำก 0.201 3 

5.ครูพลศึกษำของข้ำพเจ้ำมีควำมสุภำพออ่นโยน 
เช่น กำรพูดจำสุภำพ สำมำรถระงับอำรมณ์ได้ดี 

4.402 0.683 มำกที่สุด 3.635 0.966 มำก 0.211 1 

6.ครูพลศึกษำของข้ำพเจ้ำมีควำมเมตตำกรุณำต่อ
ศิษย์ เช่นให้อภัยและให้ก ำลังใจเมื่อนกัเรียนท ำ
ผิดพลำด 

4.405 0.664 มำกที่สุด 3.660 0.878 มำก 0.203 2 

7.ครูพลศึกษำของข้ำพเจ้ำมีศรัทธำและมีควำม
ภูมิใจในวิชำชีพ เช่น แต่งกำยได้เหมำะสมกับกำร
สอนพลศึกษำ 

4.405 0.694 มำกที่สุด 3.682 0.893 มำก 0.196 5 

8.ครูพลศึกษำของข้ำพเจ้ำเป็นผู้ตรงต่อเวลำ เช่น 
เข้ำสอนตรงเวลำและสอนเต็มเวลำ 

4.430 0.664 มำกที่สุด 3.707 0.929 มำก 0.195 6 

9.ครูพลศึกษำของข้ำพเจ้ำมีควำมเชื่อมัน่ในตนเอง
เช่น กล้ำแสดงควำมคิดเหน็อย่ำงมีเหตุผล 

4.430 0.656 มำกที่สุด 3.742 0.918 มำก 0.183 7 

10.ครูพลศึกษำของข้ำพเจ้ำเป็นผู้มีน ำ้ใจเป็นนกักีฬำ
( รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย) เช่น เมื่อท ำผิดก็จะมีกำรขอโทษ 
และสอนให้นกัเรียนรู้จักให้อภัยเพื่อนๆ 

4.410 0.676 มำกที่สุด 3.810 0.951 มำก 0.157 9 

รวม 4.404 0.500 มำกที่สุด 3.696 0.699 มำก  

         

         

 

 



 

 

จำกตำรำง 5 พบว่ำคะแนนเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมำตรฐำนคุณลักษณะที่พึงประสงค์ใน

ทศันะของนกัเรียนและนกัศึกษำ ด้ำนคุณธรรม ผลรวม พบว่ำค่ำเฉ ล่ียอยู่ในระด ับมำกที่สุด (  x̄  = 

4.404 และ S.D. = 0.500 ) เม่ือพิจำรณำค่ำเฉ ล่ียสูงสุดเป็นรำยข้อพบว่ำ  ข้อ 8 ครูพลศึกษำของ

ข้ำพเจ้ำเป็นผู้ตรงต่อเวลำ เช่น เข้ำสอนตรงเวลำและสอนเต็มเวลำและครูพลศึกษำของข้ำพเจ้ำมีควำม

เป็นธรรมในกำรให้คะแนน เช่น มีเกณฑ์กำรให้คะแนนท่ีชดัเจนและชีแ้จงนักเรียนได้  (  x̄  = 4.430 และ 

S.D. = 0.664 ) ครูพลศึกษำของข้ำพเจ้ำมีควำมเชื่อมัน่ในตนเองเช่น กล้ำแสดงควำมคิดเห็นอย่ำงมี

เหตุผล ( x̄  = 4.430 และ S.D. = 0.656 ) ตำมล ำดบั  
 

คะแนนเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมำตรฐำนคุณลักษณะที่เป็นจริงในทัศนะของนักเรียนและ

นกัศึกษำ ด้ำนคุณธรรมพบว่ำค่ำเฉล่ียอยู่ในระดบัมำก ( x̄  = 3.696 และ S.D. = 0.699 ) เม่ือพิจำรณำ
เป็นรำยข้อพบว่ำ ข้อ 10.ครูพลศึกษำของข้ำพเจ้ำเป็นผู้มีน ำ้ใจเป็นนกักีฬำ(รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย)  เช่น เม่ือ

ท ำผิดก็จะมีกำรขอโทษ และสอนให้นกัเรียนรู้จกัให้อภยัเพื่อนๆ(x̄ = 3.810 และ S.D. = 0.951 )  ข้อ 9.
ครูพลศึกษำของข้ำพเจ้ำมีควำมเชื่อมัน่ในตนเองเช่น กล้ำแสดงควำมคิดเห็นอย่ำงมีเหตุผล ( x̄ = 3.742 
และ S.D.= 0.918)  

 

ผลกำรวิเครำะห์ควำมต้องกำรจ ำเป็น ด้ำนคุณธรรม โดยจดัเรียงล ำด ับควำมต้องกำรจ ำเป็น
สูงสุดโดยเรียงจำกค่ำมำกไปหำค่ำน้อย พบว่ำ ข้อ 5.ครูพลศึกษำของข้ำพเจ้ำมีควำมสุภำพอ่อนโยน 
เช่น กำรพูดจำสุภำพ สำมำรถระงับอำรมณ์ได้ดี มีควำมต้องกำรสูงสุด ที่ PNI =0.211 รองลงมำคือ ข้อ 
6.ครูพลศึกษำของข้ำพเจ้ำมีควำมเมตตำกรุณำต่อศิษย์ เช่นให้อภัยและให้ก ำลังใจเม่ือนักเรียนท ำ
ผิดพลำด ที่ PNI = 0.203  

 

  
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

ตำรำง 6 คะแนนเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมำตรฐำนคุณลักษณะที่พึงประสงค์และคุณลักษณะที่เป็น 
      จริงต่อคุณลักษณะของครูพลศึกษำและเรียงล ำดบัควำมต้องกำรจ ำเป็น ในทศันะของนกัเรียนและ  
      นกัศึกษำ สังกดัสถำบนักำรอำชีวศึกษำกรุงเทพมหำนคร ด้ำนบุคลิกภำพและมนุษยสัมพนัธ์      
      (n=400) 

 
 

คุณลักษณะของ 
ครูพลศึกษำ 

คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์(I) คุณลักษณะท่ีเป็นจริง(D) PNI ล ำดับ
ท่ี x̄  S.D. ระดับ x̄  S.D. ระดับ 

1.ครูพลศึกษำของข้ำพเจ้ำเป็นคนที่ร่ำเริง

แจ่มใส 

4.375 0.771 มำกที่สดุ 3.757 1.047 มำก 0.164 1 

2. ครูพลศึกษำของข้ำพเจ้ำมีควำม

เสยีสละเพือ่ประโยชน์สว่นรวม 

4.372 0.738 มำกที่สดุ 3.840 0.990 มำก 0.138 5 

3. ครูพลศึกษำของข้ำพเจ้ำสำมำรถ

ท ำงำนร่วมกับผู้อ่ืนได้ 

4.445 0.680 มำกที่สดุ 3.940 0.934 มำก 0.128 9 

4. ครูพลศึกษำของข้ำพเจ้ำมีควำม

กระตือรือร้นในกำรสอน 

4.402 0.722 มำกที่สดุ 3.792 0.985 มำก 0.160 2 

5. ครูพลศึกษำของข้ำพเจ้ำแต่งกำย
เรียบร้อยเหมำะ สมกับกำลเทศะ  

4.427 0.725 มำกที่สดุ 3.907 0.936 มำก 0.133 7 

6. ครูพลศึกษำของข้ำพเจ้ำช่วยเหลอื
ผู้เรียนที่มีปัญหำอยำ่งเต็มใจ 

4.435 0.722 มำกที่สดุ 3.910 0.963 มำก 0.134 6 

7. ครูพลศึกษำของข้ำพเจ้ำปฏิบัติตำม 
ระเบียบวินัย 

4.442 0.709 มำกที่สดุ 3.945 0.926 มำก 0.125 5 

8. ครูพลศึกษำของข้ำพเจ้ำเคำรพ กฎ 
กติกำและข้อบังคับ  

4.467 0.696 มำกที่สดุ 3.917 0.958 มำก 0.140 4 

9. ครูพลศึกษำของข้ำพเจ้ำมีสขุภำพ
สมบูรณ์แข็งแรง 

4.325 0.781 มำกที่สดุ 3.745 1.011 มำก 0.154 3 

10. ครูพลศึกษำของข้ำพเจ้ำมีสมัพนัธ์
ภำพที่ดีกับนักเรียนทัง้ในและนอกชัน้
เรียน 

4.372 0.714 มำกที่สดุ 3.872 0.918 มำก 0.129 8 

11. ครูพลศึกษำของข้ำพเจ้ำเป็นผู้ที่กล้ำ
แสดงควำมคิดเห็นอยำ่งมีเหตุผล 

4.402 0.722 มำกที่สดุ 3.897 0.921 มำก 0.129 8 

รวม 4.406 0.556 มำกที่สดุ 3.866 0.769 มำก  

 
 
 
 



 

 

จำกตำรำง 6 พบว่ำคะแนนเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมำตรฐำนคุณลักษณะที่พึงประสงค์ใน
ทศันะของนกัเรียนและนกัศึกษำ ด้ำนบุคลิกภำพและมนุษยสัมพนัธ์ ผลรวม พบว่ำค่ำเฉ ล่ียอยู่ในระด ับ

มำกที่สุด ( x̄  = 4.406 และ S.D.= 0.556 )  เม่ือพิจำรณำเป็นรำยข้อพบว่ำ ข้อ8.ครูพลศึกษำของ
ข้ำพเจ้ำเคำรพ กฎ กติกำและข้อบงัคบั ( x̄  = 4.467 และ S.D. = 0.696 )ข้อ3.ครูพลศึกษำของข้ำพเจ้ำ

สำมำรถท ำงำนร่วมกบัผู้อ่ืนได้ ( x̄  = 4.445 และ S.D.= 0.680 ) ตำมล ำดบั 

 

คะแนนเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมำตรฐำนคุณลักษณะที่เป็นจริงในทัศนะของนักเรียนและ

นกัศึกษำ ด้ำนบุคลิกภำพและมนุษยสัมพนัธ์ โดยรวม พบว่ำค่ำเฉล่ียอยู่ในระดบัมำก (  x̄  = 3.866 และ 
S.D. = 0.769 ) เม่ือพิจำรณำเป็นรำยข้อพบว่ำ ข้อ7.ครูพลศึกษำของข้ำพเจ้ำปฏิบัติตำมระเบียบวินัย 

(x̄ = 3.945 และ S.D.= 0.926) ข้อ3.ครูพลศึกษำของข้ำพเจ้ำสำมำรถท ำงำนร่วมกบัผู้อ่ืนได้ ( x̄ = 3.940 
และ S.D. = 0.934 ) ตำมล ำดบั 

 

ผลกำรวิเครำะห์ควำมต้องกำรจ ำเป็น ด้ำนบุคลิกภำพและมนุษยสัมพ ันธ์  โดยจัดเรียงล ำด ับ

ควำมต้องกำรจ ำเป็นสูงสุดโดยเรียงจำกค่ำมำกไปหำค่ำน้อย พบว่ำ ข้อ 1.ครูพลศึกษำของข้ำพเจ้ำเป็น

คนที่ร่ำเริงแจ่มใส ที่ PNI =0.164 รองลงมำคือ ข้อ 4. ครูพลศึกษำของข้ำพเจ้ำมีควำมกระตือรือร้นใน

กำรสอนที่ PNI = 0.160  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

ตำรำง 7 คะแนนเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมำตรฐำนคุณลักษณะที่พึงประสงค์และคุณลักษณะที่เป็น 
      จริงต่อคุณลักษณะของครูพลศึกษำในทศันะของนกัเรียนและนกัศึกษำ สังกดัสถำบนักำรอำชีว   
      ศึกษำกรุงเทพมหำนคร ด้ำนกิจกรรมกำรเรียนกำรสอน (n=400) 
 

คุณลกัษณะของ 
ครูพลศึกษำ 

คุณลกัษณะที่พงึประสงค์(I) คุณลกัษณะที่เป็นจริง(D)  
PNI 

 
ล ำดับที่ x̄  S.D. ระดับ x̄  S.D. ระดับ 

1.ครูพลศึกษำของข้ำพเจ้ำอธิบำยและ
สำธิตในกำรสอนทักษะกีฬำทุกครัง้จำก
ง่ำยไปไปทักษะยำก 

4.362 0.729 มำกที่สดุ 3.777 0.946 มำก 0.154 6 

2.ครูพลศึกษำของข้ำพเจ้ำมีกำรสอนเป็น
ล ำดับขัน้ตอน 

4.360 0.708 มำกที่สดุ 3.837 0.907 มำก 0.136 9 

3.ครูพลศึกษำของข้ำพเจ้ำสอนให้ผู้เรียน 

ยดืเหยยีดกล้ำมเนือ้ก่อนและหลงัเรียน
พลศึกษำ 

4.377 0.693 มำกที่สดุ 3.777 0.951 มำก 0.158 4 

4.ครูพลศึกษำของข้ำพเจ้ำจัดกิจกรรม
กำรเรียนกำรสอนโดยค ำนึงถึงควำม
แตกต่ำงระหว่ำงบุคคล 

4.352 0.713 มำกที่สดุ 3.682 0.974 มำก 0.181 2 

5.ครูพลศึกษำของข้ำพเจ้ำมีกิจกรรมกำร
เรียนกำรสอนที่ช่วยให้นักเรียนนักศึกษำ
มีสขุภำพร่ำงกำยสมบูรณ์แข็งแรง 

4.367 0.702 มำกที่สดุ 3.797 0.942 มำก 0.150 8 

6.ครูพลศึกษำของข้ำพเจ้ำน ำเทคโนโลยี
สมัยใหม่ๆ มำใช้เป็นสือ่กำรเรียนกำรสอน 

4.320 0.754 มำกที่สดุ 3.645 1.015 มำก 0.185 1 

7.ครูพลศึกษำของข้ำพเจ้ำเปิดโอกำสให้
นักเรียนนักศึกษำได้แสดงควำมคิดเห็น
และซักถำมข้อสงสยั 

4.350 0.677 มำกที่สดุ 3.765 0.998 มำก 0.155 5 

8.ครูพลศึกษำของข้ำพเจ้ำสรุปบทเรียน
หลงัคำบเรียนทุกครัง้ 

4.377 0.739 มำกที่สดุ 3.797 0.948 มำก 0.152 7 

9.ครูพลศึกษำของข้ำพเจ้ำสำมำรถชีจุ้ด
บก พร่องที่นักเรียนควรแก้ไขและน ำมำ

ปรับปรุงได้ 

4.430 0.652 มำกที่สดุ 3.792 0.990 มำก 0.168 3 

รวม 4.366 0.545 มำกที่สดุ 3.763 0.792 มำก  

 
 
        
 
 



 

 

จำกตำรำง 7 พบว่ำคะแนนเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมำตรฐำนคุณลักษณะที่พึงประสงค์ใน
ทศันะของนกัเรียนและนกัศึกษำ ด้ำนกิจกรรมกำรเรียนกำรสอน ผลรวม พบว่ำค่ำเฉ ล่ียอยู่ในระด ับมำก

ที่สุด ( x̄  = 4.366 และ S.D.= 0.545 ) เม่ือพิจำรณำเป็นรำยข้อพบว่ำ ข้อ9.ครูพลศึกษำของข้ำพเจ้ำ
สำมำรถชีจุ้ดบกพร่องที่นกัเรียนควรแก้ไขและน ำมำปรบัปรุงได้ ( x̄  = 4.430 และ S.D. = 0.652 )  ข้อ8.

ครูพลศึกษำของข้ำพเจ้ำสรุปบทเรียนหลังคำบเรียนทุกครัง้  ( x̄  = 4.377 และ S.D. = 0.739 )  และ ข้อ
3.ครูพลศึกษำของข้ำพเจ้ำสอนให้ผู้เรียนยืดเหยียดกล้ำม เนือ้ก่อนและหลังเรียนพลศึกษำ (  x̄  = 4.377 
และ S.D. = 0.693) ตำมล ำดบั  

 

คะแนนเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมำตรฐำนคุณลักษณะที่เป็นจริงในทัศนะของนักเรียนและ

นกัศึกษำ ด้ำนกิจกรรมกำรเรียนกำรสอน โดยรวม พบว่ำค่ำเฉ ล่ียอยู่ในระด ับมำก (  x̄  = 3.763 และ 
S.D. = 0.792 ) เม่ือพิจำรณำเป็นรำยข้อพบว่ำ ข้อ2.ครูพลศึกษำของข้ำพเจ้ำมีกำรสอนเป็นล ำด ับ

ขัน้ตอน (x̄ = 3.837 และ S.D. = 0.907 )ข้อ5.ครูพลศึกษำของข้ำพเจ้ำมีกิจกรรมกำรเรียนกำรสอนที่
ช่วยให้นกัเรียนนกัศึกษำมีสุขภำพร่ำงกำยสมบูรณ์แข็งแรง  ( x̄ = 3.797 และ S.D. = 0.942) และข้อ8.
ครูพลศึกษำของข้ำพเจ้ำสรุปบทเรียนหลังคำบเรียนทุกครัง้  (x̄ = 3.797 และ S.D. =0.948) ตำมล ำดบั 

 

ผลกำรวิเครำะห์ควำมต้องกำรจ ำเป็น ด้ำนกิจกรรมกำรเรียนกำรสอน โดยจัดเรียงล ำด ับ

ควำมต้องกำรจ ำเป็นสูงสุดโดยเรียงจำกค่ำมำกไปหำค่ำน้อย พบว่ำ ข้อ 6.ครูพลศึกษำของข้ำพเจ้ำน ำ

เทคโนโลยีสมยัใหม่ๆ มำใช้เป็นส่ือกำรเรียนกำรสอน มีควำมต้องกำรสูงสุด ที่  PNI =0.185 รองลงมำ

คือ ข้อ 4.ครูพลศึกษำของข้ำพเจ้ำจดักิจกรรมกำรเรียนกำรสอนโดยค ำนึงถึงควำมแตกต่ำงระหว่ำง

บุคคลที่ PNI = 0.181  

 
 
 
 

 

 

 

 

 
 



 

 

ตำรำง 8 คะแนนเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมำตรฐำนคุณลักษณะที่พึงประสงค์และคุณลักษณะที่เป็น 
      จริงต่อคุณลักษณะของครูพลศึกษำในทศันะของนกัเรียนและนกัศึกษำ สังกดัสถำบนักำรอำชีว    
      ศึกษำกรุงเทพมหำนคร (n=400) 
  

คุณลักษณะของ 
ครูพลศึกษำ 

คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์(I) คุณลักษณะท่ีเป็นจริง(D) PNI ล ำดับ
ท่ี x̄  S.D. ระดับ x̄  S.D. ระดับ 

1.ด้ำนวิชำกำร 4.285 0.547 มำกที่สดุ 3.705 0.715 มำก 0.156 3 

2.ด้ำนคุณธรรม 4.404 0.500 มำกที่สดุ 3.696 0.699 มำก 0.191 1 

3. ด้ำนบุคลกิภำพและ
มนุษยสมัพนัธ์ 

4.406 0.556 มำกที่สดุ 3.866 0.769 มำก 0.139 4 

4. ด้ำนกิจกรรมกำรเรียน
กำรสอน 

4.366 0.545 มำกที่สดุ 3.763 0.792 มำก 0.160 2 

รวม 4.365 0.487 มำกที่สดุ 3.758 0.674 มำก  

 

จำกตำรำง 8 พบว่ำ คะแนนเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมำตรฐำนคุณลักษณะที่พึงประสงค์ใน
ทศันะของนกัเรียนและนกัศึกษำ โดยรวมด้ำน พบว่ำ ค่ำเฉล่ียอยู่ในระด ับมำกที่สุด (  x̄  = 4.365 และ 
S.D. = 0.487 ) เม่ือพิจำรณำเป็นรำยด้ำน ค่ำเฉล่ียสูงสุดตำมล ำดบั พบว่ำ ด้ำนบุคลิกภำพและมนุษย
สัมพนัธ์ ( x̄  = 4.406 และ S.D. = 0.556 ) คะแนนเฉล่ียมำกที่สุด รองลงมำคือ ด้ำนคุณธรรม (  x̄  = 
4.404 และ S.D. = .500 ) ตำมล ำดบั   

 

คะแนนเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมำตรฐำนคุณลักษณะที่เป็นจริงในทัศนะของนักเรียนและ

นักศึกษำ โดยรวมด้ำน พบว่ำ ค่ำเฉ ล่ียอยู่ในระด ับมำก (  x̄  = 3.758 และ S.D. = 0.674 )  เม่ือ
พิจำรณำเป็นรำยด้ำนค่ำเฉล่ียสูงสุดตำมล ำดบั พบว่ำ ด้ำนบุคลิกภำพและมนุษยสัมพ ันธ์( x̄ = 3.866 

และ S.D. = 0.769 ) ค่ำเฉล่ียมำกที่สุด รองลงมำคือ ด้ำนกิจกรรมกำรเรียนกำรสอน  ( x̄ = 3.763 และ 
S.D. = 0.792)  

 

ผลกำรวิเครำะห์ควำมต้องกำรจ ำเป็น ในภำพรวม โดยจัดเรียงล ำด ับควำมต้องกำรจ ำเป็น

สูงสุดโดยเรียงจำกค่ำมำกไปหำค่ำน้อย พบว่ำ ด้ำนคุณธรรม มีควำมต้องกำรจ ำเป็นสูงสุด ที่  PNI 

=0.191  รองลงมำคือ ด้ำนกิจกรรมกำรเรียนกำรสอน ที่ PNI = 0.181 รองลงมำคือ ด้ำนวิชำกำร ที่PNI 

= 0.156 และด้ำนบุคลิกภำพและมนุษยสัมพนัธ์ ที่ PNI = 0.139   

 
 



 

 

ตอนท่ี 3 กำรเปรียบเทียบค่ำเฉล่ียคุณลักษณะที่พึงประสงค์  คุณลักษณะที่เป็นจริงตำม

คุณลักษณะของนกัเรียนและนักศึกษำในจ ำนวน 4 ด้ำน ได้แก่ ด้ำนวิชำกำร ด้ำนคุณธรรม  ด้ำน

บุคลิกภำพและมนุษยสัมพนัธ์ และด้ำนกิจกรรมกำรเรียนกำรสอน จ ำแนกตำมเพศ กลุ่มสำขำวิชำ ผล

กำรเรียนเฉล่ียและประวตัิกำรออกก ำลังกำย ในตอนนีเ้ป็นกำรเปรียบเทียบค่ำเฉ ล่ียควำมแตกต่ำง

ระหว่ำงกลุ่มในตวัแปรคุณลักษณะที่พึงประสงค์และคุณลักษณะที่เป็นจริง จ ำนวน 4 ด้ำน โดยใช้กำร

ทดสอบ ที (t-test) ในกรณีที่ มี 2 กลุ่ม และใช้กำรวิเครำะห์ควำมแปรปรวนทำงเดียว (One Way-

ANOVA) ในกรณีที่มีมำกกว่ำ 2 กลุ่ม โดยท ำกำรตรวจสอบข้อตกลงเบือ้งต้นในเร่ืองควำมแปรปรวน

ของแต่ละกลุ่มเท่ำกนั โดยกำรใช้กำรทดสอบเลอวีน ( Levene’s Test) หำกผลกำรทดสอบ พบว่ำ ไม่

ปฏิเสธสมมุติฐำนหลักทำงสถิติ แสดงว่ำควำมแปรปรวนของประชำกรแต่ละกลุ่มเท่ำกัน ผู้ วิจ ัยจะใช้

กำรทดสอบเปรียบเทียบรำยคู่ (Post-Hoc) แบบควำมแปรปรวนของประชำกร 2 กลุ่มเท่ำกัน ( Equal 

variances assumed) โดยเลือกใช้ สถิติ Bonferroni แต่หำกผลกำรทดสอบเลอวีน (Levene’s Test) 

พบว่ำ ปฏิเสธสมมุติฐำนหลักทำงสถิติ แสดงว่ำควำมแปรปรวนของประชำกรแต่ละกลุ่มไม่เท่ำกัน 

ผู้ วิจ ัยใ ช้ผ ลสถิติที่ ปรับแก้ควำมแปรปรวนของ Brown-Forsythe และหำกต้องมีกำรทดสอบ

เปรียบเทียบรำยคู่(Post-Hoc) ผู้วิจยัก ำหนดใช้กำรทดสอบ Dunnett T3 ดงันี ้ 

 
ตำรำง 9 เปรียบเทียบคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของครูพลศึกษำในทศันะของนกัเรียนและนกัศึกษำ 
      สังกดัสถำบนักำรอำชีวศึกษำกรุงเทพมหำนคร ระหว่ำงเพศชำย (n=200)และเพศหญิง(n=200) 
 

 

 

 
คุณลักษณะของครูพลศึกษำ 

เพศชำย เพศหญิง  
t 

 
P x̄  S.D. ระดับ x̄  S.D. ระดับ 

1.ด้ำนวิชำกำร 4.268 0.559 มำกที่สดุ 4.303 0.534 มำกที่สดุ 0.649 0.517 

2.ด้ำนคุณธรรม 4.372 0.537 มำกที่สดุ 4.436 0.459 มำกที่สดุ 1.270 0.205 

3. ด้ำนบุคลิกภำพและมนุษย 
สัมพันธ์ 

4.390 0.596 มำกที่สดุ 4.422 0.514 มำกที่สดุ 0.579 0.563 

4. ด้ำนกิจกรรมกำรเรียนกำรสอน 4.340 0.568 มำกที่สดุ 4.392 0.521 มำกที่สดุ 0.947 0.344 

รวม 4.342 0.517 มำกที่สดุ 4.388 0.455 มำกที่สดุ 0.938 0.349 



 

 

หมำยเหตุ : กำรทดสอบ ที (t-test) ใช้แบบควำมแปรปรวนของประชำกร 2 กลุ่มเท่ำกนั ในตวัแปรด้ำน
วิชำกำร,ด้ำนกิจกรรมกำรเรียนกำรสอนและผลรวม ส่วนตวัแปร ด้ำนคุณธรรมและด้ำนบุคลิกภำพและ
มนุษยสัมพนัธ์ ใช้แบบควำมแปรปรวนประชำกร 2 กลุ่มไม่เท่ำกนั  

 
 

 จำกตำรำง 9 ผลกำรเปรียบเทียบคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของครูพลศึกษำในทัศนะของ
นกัเรียนและนกัศึกษำ สังกดัสถำบนักำรอำชีวศึกษำกรุงเทพมหำนคร ระหว่ำงเพศชำยและเพศหญิง 
พบว่ำ ผลกำรทดสอบสมมุติฐำนเร่ืองควำมเป็นเอกพันธ์ของควำมแปรปรวนด้วย Levence’s Test 
พบว่ำ  ตวัแปรด้ำนวิชำกำร, ด้ำนกิจกรรมกำรเรียนกำรสอน และผลรวม มีค่ำควำมแปรปรวนระหว่ำง
เพศชำยและเพศหญิงแตกต่ำงกันอย่ำงไม่มีนัยส ำค ัญทำงสถิติ จึงใช้ผลกำรทดสอบเปรียบเทียบ
ค่ำเฉล่ียแบบที่มีข้อตกลงเบือ้งต้นว่ำ ควำมแปรปรวนของประชำกรสองกลุ่มเท่ำกัน ( Equal variances 
assumed) ส่วนตวัแปร ด้ำนคุณธรรมและด้ำนบุคลิกภำพและมนุษยสัมพนัธ์  มีค่ำแปรปรวนของกลุ่ม
เพศชำยและเพศหญิงแตกต่ำงกนัอย่ำงมีนยัส ำคญัทำงสถิติ จึงใช้กำรทดสอบเปรียบเทียบผลต่ำงของ
ค่ำเฉ ล่ีย แบบที่มีข้อตกลงเบือ้งต้นว่ำ ควำมแปรปรวนของประชำกรสองกลุ่มไม่เท่ำกัน ( Equal 
variances not assumed) ผลกำรทดสอบพบว่ำ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของครูพลศึกษำในทัศนะ
ของนกัเรียนและนกัศึกษำสังกดัสถำบนักำรอำชีวศึกษำกรุงเทพมหำนคร ระหว่ำงเพศชำยและเพศ
หญิงในทุกด้ำนมีควำมแตกต่ำงกนัอย่ำงไม่มีนยัส ำคญัทำงสถิติ หรือไม่แตกต่ำงต่ำงกนั   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

ตำรำง 10 เปรียบเทียบคุณลักษณะที่เป็นจริงของครูพลศึกษำในทศันะของนกัเรียนและนกัศึกษำ   

       สังกดัสถำบนักำรอำชีวศึกษำกรุงเทพมหำนคร ระหว่ำงเพศชำย(n=200)และเพศหญิง(n=200) 
 

 

 
หมำยเหตุ : 1.นยัส ำคญัทำงสถิติที่ระดบั .05 
       2.กำรทดสอบ ที (t-test) ใช้แบบควำมแปรปรวนของประชำกร 2 กลุ่มเท่ำกนั ในทุกตวัแปร  
 

จำกตำรำง 10 ผลกำรเปรียบเทียบคุณลักษณะที่เป็นจริงของครูพลศึกษำในทัศนะของ
นกัเรียนและนกัศึกษำ สังกดัสถำบนักำรอำชีวศึกษำกรุงเทพมหำนคร ระหว่ำงเพศชำยและเพศหญิง
พบว่ำ ผลกำรทดสอบสมมุติฐำนเร่ืองควำมเป็นเอกพันธ์ของควำมแปรปรวนด้วย Levence’s Test 
พบว่ำ  ตวัแปรด้ำนวิชำกำร, ด้ำนกิจกรรมกำรเรียนกำรสอน และผลรวม มีค่ำควำมแปรปรวนระหว่ำง
เพศชำยและเพศหญิงแตกต่ำงกนัอย่ำงมีนยัส ำคญัทำงสถิติ จึงใช้ผลกำรทดสอบเปรียบเทียบค่ำเฉ ล่ีย
แบบที่มีข้อตกลงเบือ้งต้นว่ำ ควำมแปรปรวนของประชำกรสองกลุ่มไม่เท่ำกัน ( Equal variances not 
assumed) ผลกำรทดสอบพบว่ำ คุณลักษณะที่เป็นจริงของครูพลศึกษำในทัศนะของนักเรียนและ
นกัศึกษำสังกดัสถำบนักำรอำชีวศึกษำกรุงเทพมหำนคร ระหว่ำงเพศชำยและเพศหญิงในด้ำน ด้ำน
บุคลิกภำพและมนุษยสัมพ ันธ์  และ ด้ำนกิจกรรมกำรเรียนกำรสอน มีควำมแตกต่ำงกันอย่ำงมี
นยัส ำคญัทำงสถิติที่ระดบั .05 และเม่ือพิจำรณำจำกคะแนนเฉล่ียพบว่ำ เพศชำยให้คะแนนสูงกว่ำเพศ
หญิง ส่วนด้ำนด้ำนวิชำกำร ด้ำนคุณธรรม และคะแนนในภำพรวม มีควำมแตกต่ำงกันอย่ำงไม่มี
นยัส ำคญัทำงสถิติที่ระดบั .05  หรือไม่แตกต่ำงต่ำงกนั 

 
 
 
 

 

คุณลักษณะของครูพลศึกษำ 
เพศชำย เพศหญิง  

t 

 

P x̄  S.D. ระดับ x̄  S.D. ระดับ 

1.ด้ำนวิชำกำร 3.766 0.729 มำก 3.645 0.698 มำก 1.695 0.091 

2.ด้ำนคุณธรรม 3.712 0.705 มำก 3.681 0.694 มำก 0.443 0.658 

3. ด้ำนบุคลิกภำพและมนุษยสัมพนัธ์ 3.951 0.788 มำก 3.780 0.742 มำก 2.232* 0.026 

4. ด้ำนกิจกรรมกำรเรียนกำรสอน 3.853 0.821 มำก 3.673 0.754 มำก 2.275* 0.023 

รวม 3.820 0.698 มำก 3.695 0.646 มำก 1.867 0.063 



 

 

ตำรำง 11 คุณลักษณะที่เป็นพึงประสงค์ของครูพลศึกษำในทศันะของนกัเรียนและนกัศึกษำสังกดั 

       สถำบนักำรอำชีวศึกษำกรุงเทพมหำนคร  ระหว่ำงกลุ่มสำขำวิชำ พำณิชยกรรม(n=248),คหกรรม 

       ศำสตร์ (n=37),อุตสำหกรรม (n=63) และ ศิลปกรรม (n=52) 

 
คุณลักษณะของ 
ครูพลศึกษำ 

พำณิชยกรรม คหกรรมศำสตร์ อุตสำหกรรม ศิลปกรรม 
x̄  S.D ระดับ x̄  S.D ระดับ x̄  S.D ระดับ x̄  S.D ระดับ 

1.ด้ำนวิชำกำร 

 
2.ด้ำนคณุธรรม 

 
3.ด้ำนบุคลกิภำพ

และมนุษยสมัพันธ์ 
4.ด้ำนกิจกรรม 
กำรเรียนกำรสอน 

4.369 

 
4.468 

 
4.494 

 
4.434 

0.483 

 
0.453 

 
0.486 

 
0.481 

มำกที่สดุ 

 
มำกที่สดุ 

 
มำกที่สดุ 

 
มำกที่สดุ 

4.054 

 
4.305 

 
4.238 

 
4.138 

0.553 

 
0.534 

 
0.556 

 
0.559 

มำก 

 
มำกที่สดุ 

 
มำกที่สดุ 

 
มำก 

4.344 

 
4.433 

 
4.405 

 
4.409 

0.612 

 
0.545 

 
0.640 

 
0.636 

มำกที่สดุ 

 
มำกที่สดุ 

 
มำกที่สดุ 

 
มำกที่สดุ 

3.980 

 
4.132 

 
4.104 

 
4.151 

0.605 

 
0.543 

 
0.640 

 
0.618 

มำก 

 
มำก 

 
มำก 

 
มำก 

รวม 4.441 0.419 มำกที่สดุ 4.184 0.499 มำก 4.398 0.567 มำกที่สดุ 4.092 0.555 มำก 

   

         จำกตำรำง 11 เม่ือวิเครำะห์คะแนนเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมำตรฐำนคุณลักษณะที่พึง

ประสงค์ในทศันะของนกัเรียนและนกัศึกษำ สังกดัสถำบันกำรอำชีวศึกษำกรุงเทพมหำนคร ระหว่ำง

กลุ่มสำขำวิชำโดยแยกเป็นสำขำพำณิชยกรรม คหกรรมศำสตร์ อุตสำหกรรม แล ะ ศิ ลปกรรม พบว่ำ

คุณลักษณะที่พึงประสงค์ ด้ำนวิชำกำร สำขำพำณิชยกรรม มีค่ำเฉ ล่ียสูงสุด ที่  4.369 ส่วนเบ่ียงเบน

มำตรฐำน 0.483 ด้ำนคุณธรรม สำขำพำณิชยกรรมมีค่ำเฉล่ียสูงสุด ที่ 4.468 ส่วนเบ่ียง เบนมำตรฐำน 

0.453 ด้ำนบุคลิกภำพและมนุษยสัมพนัธ์  สำขำพำณิชยกรรมมีค่ำเฉล่ียสูงสุด ที่ 4.494 ส่วนเบ่ียงเบน

มำตรฐำน 0.486 และด้ำนกิจกรรมกำรเรียนกำรสอน สำขำพำณิชยกรรมมีค่ำเฉ ล่ียสูงสุด ที่  4.434 

ส่วนเ บ่ียง เบนมำต รฐำน 0 .481และ เม่ือพิจำรณำค่ำเฉ ล่ียรวมทุ กด้ำน พบว่ำ  ส ำขำพำณิชย 

กรรมมีค่ำเฉล่ียมำกที่สุด เท่ำกบั  4.441 และส่วนเบ่ียงเบนมำตรฐำนเท่ำกับ 0.419 อยู่ในระด ับมำก

ที่สุด รองลงมำคือสำขำอุตสำหกรรม มีค่ำเฉ ล่ียเท่ำกับ  4.398 และ ส่วนเบ่ียงเบนมำตรฐำนเท่ำกับ 

0.567 อยู่ในระดบัมำกที่สุด รองลงมำคือสำขำคหกรรมศำสตร์ มีค่ำเฉ ล่ีย เท่ำกับ  4.184 และ ส่วน

เบ่ียงเบนมำตรฐำนเท่ำกบั 0.499 อยู่ในระดบัมำก และสำขำศิลปกรรม มีค่ำเฉ ล่ียเท่ำกับ  4.092 และ

ส่วนเบ่ียงเบนมำตรฐำนเท่ำกับ 0.555 อยู่ในระดบัมำก 

 

 

 



 

 

ตำรำง 12 คุณลักษณะที่เป็นจริงของครูพลศึกษำในทศันะของนกัเรียนและนกัศึกษำ สังกดัสถำบนั 

       กำรอำชีวศึกษำกรุงเทพมหำนคร  ระหว่ำงกลุ่มสำขำวิชำ พำณิชยกรรม(n=248),คหกรรมศำสตร์  

       (n=37),อุตสำหกรรม (n=63) และ ศิลปกรรม (n=52) 
 

 
คุณลักษณะของครู 

พำณิชยกรรม คหกรรมศำสตร์ อุตสำหกรรม ศิลปกรรม 
x̄  S.D ระดับ x̄  S.D ระดับ x̄  S.D ระดับ x̄  S.D ระดับ 

1.ด้ำนวิชำกำร 

2.ด้ำนคณุธรรม 
3.ด้ำนบุคลกิภำพและ

มนุษยสมัพันธ์ 
4.ด้ำนกิจกรรมกำรเรียน 
กำรสอน 

3.794 

3.787 
3.953 

 
3.825 

0.639 

0.655 
0.737 

 
0.745 

มำก 

มำก 
มำก 

 
มำก 

3.337 

3.478 
3.619 

 
3.453 

0.669 

0.690 
0.655 

 
0.693 

มำก 

มำก 
มำก 

 
มำก 

3.823 

3.746 
3.966 

 
3.869 

0.868 

0.769 
0.860 

 
0.953 

มำก 

มำก 
มำก 

 
มำก 

3.398 

3.359 
3.505 

 
3.559 

0.736 

0.704 
0.756 

 
0.798 

มำก 

มำก 
มำก 

 
มำก 

รวม 3.840 0.609 มำก 3.472 0.624 มำก 3.851 0.814 มำก 3.455 0.695 มำก 

 

          จำกตำรำง 12 เม่ือวิเครำะห์คะแนนเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมำตรฐำนคุณลักษณะที่เป็นจริง

ในทศันะของนกัเรียนและนักศึกษำ สังกัดสถำบันกำรอำชีวศึกษำกรุงเทพมหำนคร ระหว่ำงกลุ่ม

สำขำวิชำโดยแยกเป็นสำขำพำณิชยกรรม คหกรรมศำสตร์ อุตสำหกรรม และ ศิลปกรรม พบว่ำ

คุณลักษณะที่เป็นจริง ด้ำนวิชำกำร สำขำอุตสำหกรรม มีค่ำเฉ ล่ียสูงสุด ที่  3.823 ส่วนเบ่ียงเบน

มำตรฐำน 0.868 ด้ำนคุณธรรม สำขำพำณิชยกรรมมีค่ำเฉล่ียสูงสุด ที่ 3.787 ส่วนเบ่ียงเบนมำตรฐำน 

0.655 ด้ำนบุคลิกภำพและมนุษยสัมพนัธ์  สำขำอุตสำหกรรม มีค่ำเฉล่ียสูงสุด ที่ 3.966 ส่วนเบ่ียงเบน

มำตรฐำน 0.860 และด้ำนกิจกรรมกำรเรียนกำรสอน สำขำอุตสำหกรรม มีค่ำเฉล่ียสูงสุด ที่ 3.869 ส่วน

เบ่ียงเบนมำตรฐำน 0.953 และเม่ือพิจำรณำค่ำเฉล่ียรวมทุกด้ำน พบว่ำ สำขำ อุตสำหกรรมมีค่ำเฉ ล่ีย

มำกที่สุด เท่ำกบั  3.851 และส่วนเบ่ียงเบนมำตรฐำนเท่ำกบั 0.814 อยู่ในระดบัมำก รองลงมำคือสำขำ

พำณิชยกรรม มีค่ำเฉล่ียเท่ำกบั  3.840 และ ส่วนเบ่ียงเบนมำตรฐำนเท่ำกับ 0.609 อยู่ในระด ับมำก

ที่สุด รองลงมำคือสำขำคหกรรมศำสตร์ มีค่ำเฉล่ียเท่ำกบั  3.472 และ ส่วนเบ่ียงเบนมำตรฐำนเท่ำกับ 

0.624 อยู่ในระดบัมำก และสำขำศิลปกรรม มีค่ำเฉ ล่ียเท่ำกับ  3.455 และส่วนเบ่ียงเบนมำตรฐำน

เท่ำกบั 0.695 อยู่ในระดบัมำก 

 
 
 



 

 

ตำรำง 13 ผลกำรวิเครำะห์ควำมแปรปรวนทำงเดียว ระหว่ำงกลุ่มสำขำวิชำของคุณลักษณะที่พึง   
       ประสงค์และคุณลักษณะที่เป็นจริงต่อคุณลักษณะของครูพลศึกษำในทศันะของนกัเรียน  
       และนกัศึกษำ สังกดัสถำบนักำรอำชีวศึกษำกรุงเทพมหำนคร  

 

แหล่งของควำมแปรปรวน Sum of 
Squares 

Df Mean square F P 

คุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
ระหว่ำงกลุ่ม 
ภำยในกลุ่ม 
ทัง้หมด 

 
6.603 

88.201 
94.804 

 
3 

396 
399 

 
2.201 
0.223 

 
9.882* 

 
0.000 

Robust Tests of Equality of Means 
Brown-Forsythe F = 7.920;  df = 3, 171.693; P = 0.000 

คุณลักษณะที่เป็นจริง 
ระหว่ำงกลุ่ม 
ภำยในกลุ่ม 
ทัง้หมด 

 
10.003 

171.725 
181.728 

 
3 

396 
399 

   
3.334 
0.434 

 
7.689* 

 
0.000 

Robust Tests of Equality of Means 

Brown-Forsythe F = 6.783; df = 3, 180.228 ; P = 0.000 
 
* หมำยเหตุ : Levene’s Test คุณลักษณะที่พึงประสงค์ F = 5.304 ; df = 3,396 ; P = 0.004 
                                           คุณลักษณะที่เป็นจริง F = 4.465 ; df = 3,396 ; P = 0.001 

 

        จำกตำรำง 13 ผลกำรวิเครำะห์ควำมแปรปรวนทำงเดียวค่ำเฉ ล่ียรวมของคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์และคุณลักษณะที่เป็นจริงต่อคุณลักษณะของครูพลศึกษำในทศันะของนกัเรียน และนักศึกษำ 
สังกดัสถำบนักำรอำชีวศึกษำกรุงเทพมหำนคร ระหว่ำงกลุ่มสำขำวิชำ ผู้ วิจ ัยตรวจสอบข้อตกลง
เบือ้งต้นเร่ืองควำมแปรปรวนของแต่ละกลุ่มเท่ำกนั โดยกำรใช้กำรทดสอบเลอวีน ( Levene’s Test)  ผล
กำรทดสอบ พบว่ำ ปฏิเสธสมมุติฐำนหลักทำงสถิติ  จึงสรุปได้ว่ำควำมแปรปรวนของทัง้  4  มีควำม
แตกต่ำงกนัอย่ำงมีนยัส ำคญัทำงสถิติในกำรวิเครำะห์ควำมแปรปรวนผู้ วิจ ัยจึงใช้สถิติที่ปรับแก้ควำม
แปรปรวนของ Brown-Forsythe ประกอบกำรวิเครำะห์เพื่อควำมถูกต้อง และหำกต้องมีกำรทดสอบ 
เปรียบเทียบรำยคู่ต้องใช้สถิติทดสอบในกลุ่มควำมแปรปรวนของประชำกรไม่เท่ำกัน ซึ่งในที่นี่ ผู้ วิจ ัย
ก ำหนดว่ำ จะใช้กำรทดสอบ Dunnett T3  พบว่ำ ทัง้คุณลักษณะที่พึงประสงค์และคุณลักษณะที่เป็น



 

 

จริงต่อคุณลักษณะของครูพลศึกษำในทศันะของนกัเรียน และนกัศึกษำ สังกัดสถำบันกำรอำชีวศึกษำ
กรุงเทพมหำนคร ปฏิเสธสมมุติฐำนหลัก โดยคุณลักษณะที่พึงประสงค์ มีค่ำ F = 9.882; p = .000 
Brown-Forsythe F = 7.920; p = .000 และคุณลักษณะที่เป็นจริงมีค่ำ F = 7.689; p = .000 Brown-
Forsythe F = 6.783; p = .000 จึงสรุปได้ว่ำ มีอย่ำงน้อย 1 สำขำวิชำที่มีควำมเห็นแตกต่ำงจำกกลุ่ม
อ่ืน อย่ำงมีนยัส ำคญัทำงสถิติที่ระดบั .05 จึงต้องท ำกำรทดสอบเปรียบเทียบรำยคู่ เพื่อพิจำรณำผลว่ำ
สำขำใดมีควำมแตกต่ำงกนัอย่ำงมีนยัส ำคญัทำงสถิติบ้ำง โดยในกำรวิเครำะห์เปรียบเทียบรำยคู่ ผู้ วิจ ัย
เลือกใช้ กำรทดสอบ Dunnett T3  เพื่อพิจำรณำควำมแตกต่ำงรำยคู่  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



 

 

ตำรำง 14 ผลกำรเปรียบเทียบคะแนนเฉล่ียเป็นรำยคู่ กลุ่มสำขำวิชำของคุณลักษณะที่พึงประสงค์  
       และคุณลักษณะที่เป็นจริงต่อคุณลักษณะของครูพลศึกษำในทศันะของ นกัเรียนและนกัศึกษำ  
       สังกดัสถำบนักำรอำชีวศึกษำกรุงเทพมหำนคร   
 

 

กลุ่มสำขำวิชำ 
พำณิชยกรรม 

4.441 
คหกรรมศำสตร์ 

4.184 
อุตสำหกรรม 

4.398 
ศิลปกรรม 

4.092 
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 
พำณิชยกรรม 
คหกรรมศำสตร์ 
อุตสำหกรรม 
ศิลปกรรม 

- 0.257* 
- 

0.043* 
0.214* 

- 

0.349* 
0.092 
0.306* 

- 

 
 

  * นยัส ำคญัทำงสถิติที่ระดบั .05 
 

         จำกตำรำง 14 ผลกำรเปรียบเทียบค่ำเฉล่ียรวมคุณลักษณะที่พึงประสงค์และคุณลักษณะที่
เป็นจริง ของ ครูพลศึกษำ ในทัศนะ ของนักเ รียนและนักศึ กษำ สัง กัดส ถำบันกำรอำชีวศึ กษำ
กรุงเทพมหำนครรำยคู่ระหว่ำงกลุ่มสำขำ พบว่ำ คะแนนเฉล่ียรวมคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ของครูพล
ศึกษำ ในทศันะของนกัเรียนและนกัศึกษำ สังกดัสถำบนักำรอำชีวศึกษำกรุงเทพมหำนคร  กลุ่มสำขำ
พำณิชยกรรมมีควำมแตกต่ำงจำกกลุ่มสำขำอ่ืนทุกสำขำ กลุ่มสำขำคหกรรมศำสตร์มีควำมแตกต่ำงกับ
กลุ่มสำขำอุตสำหกรรม แต่ไม่พบควำมแตกต่ำงจำกกลุ่ม สำขำศิลปกรรม ส่วนกลุ่มสำขำอุตสำหกรรม
และศิลปกรรม มีควำมแตกต่ำงกนั ส่วนคุณลักษณะที่เป็นจริงของครูพลศึกษำ กลุ่มสำขำวิชำ ในทัศนะ
ของนกัเรียนและนกัศึกษำ สังกดัสถำบนักำรอำชีวศึกษำกรุงเทพมหำนคร พบว่ำระหว่ำงกลุ่ม พำณิช
ยกรรมกบัคหกรรมศำสตร์,พำณิชยกรรมกบัศิลปกรรมและคหกรรมศำสตร์กับอุตสำหกรรมแตกต่ำงกัน
อย่ำงมีนยัส ำคญัทำงสถิติที่ระดบั .05 

                             3.840 3.472 3.851 3.455 

คุณลักษณะท่ีเป็นจริง 
พำณิชยกรรม 
คหกรรมศำสตร์ 
อุตสำหกรรม 
ศิลปกรรม 

- 0.368* 
- 

0.011 
0.379* 

- 

0.385* 
0.017 
0.396* 

- 



 

 

 ผลกำรเปรียบเทียบคะแนนเฉล่ียรวมคุณลักษณะที่เป็นจริง ของครูพลศึกษำ ในทัศนะของ
นกัเรียนและนกัศึกษำ สังกดัสถำบนักำรอำชีวศึกษำกรุงเทพมหำนคร กลุ่มสำขำพำณิชยกรรมมีควำม
แตกต่ำงจำกกลุ่มคหกรรมศำสตร์ และศิลปกรรม อย่ำงมีนยัส ำคญัทำงสถิติที่ระดบั .05 แต่ไม่พบควำม
แตกต่ำงอย่ำงมีนยัส ำคญัทำงสถิติกบักลุ่มอุตสำหกรรม กลุ่มสำขำคหกรรมศำสตร์มีควำมแตกต่ำงกับ
กลุ่มสำขำอุตสำหกรรม แต่ไม่พบควำมแตกต่ำงจำกกลุ่มสำขำศิลปกรรม ส่วนกลุ่มสำขำ อุตสำหกรรม
และศิลปกรรม มีควำมแตกต่ำงกนัอย่ำงมีนยัส ำคญัทำงสถิติที่ระดบั .05 



 

 

ตำรำง 15 คุณลักษณะที่เป็นพึงประสงค์ของครูพลศึกษำในทศันะของนกัเรียนและนกัศึกษำ สังกดัสถำบนักำรอำชีวศึกษำกรุงเทพมหำนคร  ระหว่ำงผลกำร 
       เรียนเฉล่ีย เกรดต ่ำกว่ำ 1.49 (n = 7) , เกรด 1.50 – 1.99 (n=58),เกรด 2.00 – 2.49 ( n=108),เกรด2.50 – 2.99 (n=113),เกรด3.00 – 3.49  (n=82) และ  
       เกรด 3.50 ขึน้ไป (n=32)  
 
 

ผลกำรเรียนเฉลี่ย 
คุณลกัษณะของครู 

พลศึกษำ 
ต ่ำกว่ำ 1.49 1.50-1.99 2.00-2.49 2.50-2.99 3.00-3.49 3.50 ขึน้ไป 

x̄  S.D ระดับ x̄  S.D ระดับ x̄  S.D ระดับ x̄  S.D ระดับ x̄  S.D ระดับ x̄  S.D ระดับ 
1.ด้ำนวิชำกำร 3.614 0.524 มำก 4.301 0.549 มำกที่สดุ 4.222 0.550 มำกที่สดุ 4.314 0.493 มำกที่สดุ 4.404 0.511 มำกที่สดุ 4.212 0.687 มำกที่สดุ 

2.ด้ำนคณุธรรม 3.557 0.310 มำก 4.375 0.547 มำกที่สดุ 4.373 0.475 มำกที่สดุ 4.435 0.453 มำกที่สดุ 4.532 0.429 มำกที่สดุ 4.306 0.649 มำกที่สดุ 

3.ด้ำนบุคลกิภำพและมนุษย

สมัพันธ์ 

3.480 0.338 มำก 4.344 0.624 มำกที่สดุ 4.364 0.563 มำกที่สดุ 4.425 0.536 มำกที่สดุ 4.571 0.395 มำกที่สดุ 4.369 0.651 มำกที่สดุ 

4.ด้ำนกิจกรรมกำรเรียน 
กำรสอน 

3.460 0.441 มำก 4.310 0.571 มำกที่สดุ 4.358 0.564 มำกที่สดุ 4.382 0.486 มำกที่สดุ 4.506 0.459 มำกที่สดุ 4.277 0.654 มำกที่สดุ 

รวม 3.528 0.338 มำก 4.333 0.515 มำกที่สดุ 4.329 0.495 มำกที่สดุ 4.389 0.432 มำกที่สดุ 4.503 0.403 มำกที่สดุ 4.291 0.614 มำกที่สดุ 
 

        จำกตำรำง 15 เม่ือวิเครำะห์คะแนนเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมำตรฐำนคุณลักษณะที่พึงประสงค์ในทศันะของนักเรียนและนักศึกษำ สังกัดสถำบันกำร

อำชีวศึกษำกรุงเทพมหำนคร ระหว่ำงระหว่ำงผลกำรเรียนเฉล่ีย เกรดต ่ำกว่ำ 1.49 เกรด 1.50 – 1.99 เกรด 2.00 – 2.49 เกรด 2.50 – 2.99 เกรด3.00 – 3.49 และ 

เกรด 3.50 ขึน้ไป  พบว่ำ ด้ำนวิชำกำร เกรด 3.00 – 3.49 มีค่ำเฉล่ียสูงสุดที่ 4.404 ส่วนเบ่ียงเบนมำตรฐำน 0.511 ด้ำนคุณธรรมเกรด 3.00 – 3.49  มีค่ำเฉ ล่ีย

สูงสุดที่ 4.532 ส่วนเบ่ียงเบนมำตรฐำน 0.429 ด้ำนบุคลิกภำพและมนุษยสัมพนัธ์เกรด 3.00 – 3.49  มีค่ำเฉล่ียสูงสุดที่ 4.571 ส่วนเบ่ียงเบนมำตรฐำน 0.395 และ

ด้ำนกิจกรรมกำรเรียนกำรสอนเกรด 3.00 – 3.49  มีค่ำเฉล่ียสูงสุดที่ 4.506 ส่วนเบ่ียงเบนมำตรฐำน 0.459 และเม่ือพิจำรณำค่ำเฉ ล่ียรวมทุกด้ำน พบว่ำ เกรด

3.00 – 3.49 มีค่ำเฉล่ียมำกที่สุด เท่ำกบั  4.503 และส่วนเบ่ียงเบนมำตรฐำนเท่ำกบั 0.403 อยู่ในระดบัมำกที่สุด รองลงมำคือ มีค่ำเฉ ล่ียเท่ำกับ  4.389 และ ส่วน



 

 

เบ่ียงเบนมำตรฐำนเท่ำกบั 0.432 อยู่ในระดบัมำกที่สุด รองลงมำคือเกรด 2.00 – 2.49  มีค่ำเฉล่ียเท่ำกบั  4.329 และ ส่วนเบ่ียงเบนมำตรฐำนเท่ำกับ 0.495 อยู่

ในระดบัมำกที่สุด  รองลงมำคือเกรด 3.50 ขึน้ไป  มีค่ำเฉล่ียเท่ำกบั  4.291 และ ส่วนเบ่ียงเบนมำตรฐำนเท่ำกบั 0.614 อยู่ในระดบัมำกที่สุดและเกรดต ่ำกว่ำ 1.49  

มีค่ำเฉล่ียเท่ำกบั 3.528 และส่วนเบ่ียงเบนมำตรฐำนเท่ำกบั 0.338 อยู่ในระดบัมำก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

ตำรำง 16  คุณลักษณะที่เป็นจริงของครูพลศึกษำในทศันะของนกัเรียนและนกัศึกษำ สังกดัสถำบนักำรอำชีวศึกษำกรุงเทพมหำนคร ระหว่ำงผลกำรเรียนเฉล่ีย  
       เกรดต ่ำกว่ำ 1.49 (n = 7) , เกรด 1.50 – 1.99 (n=58),เกรด 2.00 – 2.49 ( n=108),เกรด2.50 – 2.99 (n=113),เกรด3.00 – 3.49 (n=82) และ เกรด 3.50         
       ขึน้ไป (n=32) 
 
 

ผลกำรเรียนเฉล่ีย 
คุณลักษณะของ 
ครูพลศึกษำ 

ต ่ำกว่ำ 1.49 1.50-1.99 2.00-2.49 2.50-2.99 3.00-3.49 3.50 ขึน้ไป 
x̄  S.D ระดับ x̄  S.D ระดับ x̄  S.D ระดับ x̄  S.D ระดับ x̄  S.D ระดับ x̄  S.D ระดับ 

1.ด้ำนวิชำกำร 3.071 0.515 ปำนกลำง 3.812 0.697 มำก 3.709 0.774 มำก 3.719 0.608 มำก 3.748 0.693 มำก 3.478 0.897 มำก 

2.ด้ำนคณุธรรม 2.657 0.257 ปำนกลำง 3.744 0.718 มำก 3.641 0.648 มำก 3.779 0.680 มำก 3.782 0.643 มำก 3.506 0.884 มำก 

3.ด้ำนบุคลกิภำพและ
มนุษยสมัพันธ์ 

2.636 0.348 ปำนกลำง 3.888 0.763 มำก 3.879 0.806 มำก 3.913 0.723 มำก 3.923 0.661 มำก 3.735 0.932 มำก 

4.ด้ำนกิจกรรมกำรเรียน 
กำรสอน 

2.444 0.390 น้อย 3.812 0.792 มำก 3.873 0.872 มำก 3.783 0.722 มำก 3.817 0.655 มำก 3.385 0.820 ปำน
กลำง 

รวม 2.702 0.263 ปำนกลำง 3.814 0.672 มำก 3.776 0.715 มำก 3.799 0.608 มำก 3.818 0.589 มำก 3.526 0.822 มำก 
 

  จำกตำรำง 16 เม่ือวิเครำะห์คะแนนเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมำตรฐำนคุณลักษณะที่เป็นจริงในทัศนะของนักเรียนและนักศึกษำ สังกัดสถำบันกำร

อำชีวศึกษำกรุงเทพมหำนคร ระหว่ำงระหว่ำงผลกำรเรียนเฉล่ีย เกรดต ่ำกว่ำ 1.49 เกรด 1.50 – 1.99 เกรด 2.00 – 2.49 เกรด 2.50 – 2.99 เกรด3.00  – 3.49และ 

เกรด 3.50 ขึน้ไป  พบว่ำ ด้ำนวิชำกำร เกรด 1.50 – 1.99 มีค่ำเฉล่ียสูงสุดที่ 3.812 ส่วนเบ่ียงเบนมำตรฐำน 0.697 ด้ำนคุณธรรมเกรด 3.00 – 3.49  มีค่ำเฉ ล่ีย

สูงสุดที่ 3.782 ส่วนเบ่ียงเบนมำตรฐำน 0.643 ด้ำนบุคลิกภำพและมนุษยสัมพนัธ์เกรด 3.00 – 3.49  มีค่ำเฉล่ียสูงสุดที่ 3.923 ส่วนเบ่ียงเบนมำตรฐำน 0.661 และ

ด้ำนกิจกรรมกำรเรียนกำรสอนเกรด 2.00 – 2.49  มีค่ำเฉล่ียสูงสุดที่ 3.873 ส่วนเบ่ียงเบนมำตรฐำน 0.872 และเม่ือพิจำรณำค่ำเฉ ล่ียรวมทุกด้ำน พบว่ำ เกรด

3.00 – 3.49 มีค่ำเฉล่ียมำกที่สุด เท่ำกบั 3.818 และส่วนเบ่ียงเบนมำตรฐำนเท่ำกบั 0.589 อยู่ในระด ับมำก รองลงมำคือเกรด 1.50 – 1.99 มีค่ำเฉ ล่ียเท่ำกับ  



 

 

3.814 และ ส่วนเบ่ียงเบนมำตรฐำนเท่ำกบั 0.672 อยู่ในระดบัมำก รองลงมำคือเกรด 2.50 - 2.99  มีค่ำเฉล่ียเท่ำกบั  3.799 และ ส่วนเบ่ียงเบนมำตรฐำนเท่ำกับ 

0.608 อยู่ในระดบัมำก  รองลงมำคือเกรด 2.00 – 2.49  มีค่ำเฉล่ียเท่ำกบั  3.776 และ ส่วนเบ่ียงเบนมำตรฐำนเท่ำกบั 0.715 อยู่ในระด ับมำก รองลงมำคือเกรด 

3.50 ขึน้ไป  มีค่ำเฉล่ียเท่ำกบั  3.526 และ ส่วนเบ่ียงเบนมำตรฐำนเท่ำกบั 0.822 อยู่ในระด ับมำก และ เกรดต ่ำกว่ำ 1.49   มีค่ำเฉ ล่ียเท่ำกับ 2.702 และส่วน

เบ่ียงเบนมำตรฐำนเท่ำกับ 0.263 อยู่ในระดบัมำก 



 

 

ตำรำง 17 ผลกำรวิเครำะห์ควำมแปรปรวนทำงเดียว ระหว่ำงผลกำรเรียนเฉล่ีย ของคุณลักษณะที่พึง 
       ประสงค์และคุณลักษณะที่เป็นจริง ต่อคุณลักษณะของครูพลศึกษำในทศันะของ นกัเรียน และ 
       นกัศึกษำ สังกดัสถำบนักำรอำชีวศึกษำกรุงเทพมหำนคร  
 

แหล่งของควำม
แปรปรวน 

Sum of 
Squares 

df Mean square F P 

คุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
ระหว่ำงกลุ่ม 
ภำยในกลุ่ม 
ทัง้หมด 

6.920 
87.884 
94.804 

5 
394 
399 

1.384 
0.223 

6.205* 0.000 

Robust Tests of Equality of Means 
Brown-Forsythe F = 6.125; df = 5, 168.277; P = 0.000 
คุณลักษณะที่เป็นจริง 
ระหว่ำงกลุ่ม 
ภำยในกลุ่ม 
ทัง้หมด 

10.225 
171.503 
181.728 

5 
394 
399 

2.045 
0.435 

4.698* 0.000 

Robust Tests of Equality of Means 
Brown-Forsythe F = 5.133; df = 5, 211.640 ; p = 0.000 

 
* หมำยเหตุ : Levene’s Test คุณลักษณะที่พึงประสงค์ F = 3.583 ; df = 5,394 ; p = 0.004 
                                           คุณลักษณะที่เป็นจริง F = 3.187 ; df = 5,394 ; p = 0.008 
 

จำกตำรำง 17 ผลกำรวิเครำะห์ควำมแปรปรวนทำงเดียวค่ำเฉ ล่ียรวมของคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์และคุณลักษณะที่เป็นจริงต่อคุณลักษณะของครูพลศึกษำในทศันะของนกัเรียน และนักศึกษำ 
สังกดัสถำบนักำรอำชีวศึกษำกรุงเทพมหำนคร ระหว่ำงผลกำรเรียนเฉล่ีย ผู้ วิจ ัยตรวจสอบข้อตกลง
เบือ้งต้นเร่ืองควำมแปรปรวนของแต่ละกลุ่มเท่ำกนั โดยกำรใช้กำรทดสอบเลอวีน ( Levene’s Test)  ผล
กำรทดสอบ พบว่ำ ปฏิเสธสมมุติฐำนหลักทำงสถิติ จึงสรุปได้ว่ำควำมแปรปรวนของทัง้  6 กลุ่ม  มีควำม
แตกต่ำงกนัอย่ำงมีนยัส ำคญัทำงสถิติในกำรวิเครำะห์ควำมแปรปรวนผู้ วิจ ัยจึงใช้สถิติที่ปรับแก้ควำม
แปรปรวนของ Brown-Forsythe ประกอบกำรวิเครำะห์เพื่อควำมถูกต้อง และหำกต้องมีกำรทดสอบ 
เปรียบเทียบรำยคู่ต้องใช้สถิติทดสอบในกลุ่มควำมแปรปรวนของประชำกรไ ม่เท่ำกัน ซึ่งในที่นี่ ผู้ วิจ ัย



 

 

ก ำหนดว่ำ จะใช้กำรทดสอบ Dunnett T3  พบว่ำ ทัง้คุณลักษณะที่พึงประสงค์และคุณลักษณะที่เป็น
จริงต่อคุณลักษณะของครูพลศึกษำในทศันะของนกัเรียน และนกัศึกษำ สังกัดสถำบันกำรอำชีวศึกษำ
กรุงเทพมหำนคร ปฏิเสธสมมุติฐำนหลัก โดยคุณลักษณะที่พึงประสงค์มีค่ำ F = 6.205; p = .000 
Brown-Forsythe F = 6.125; p = .000 และคุณลักษณะที่เป็นจริงมีค่ำ F = 4.698; p = .000 Brown-
Forsythe F = 5.133; p = .000 จึงสรุปได้ว่ำ มีอย่ำงน้อย 1 ระดบัคะแนนเฉล่ียที่มีควำมเห็นแตกต่ำง
จำกกลุ่มอ่ืน อย่ำงมีนัยส ำค ัญทำงสถิติที่ระด ับ .05 จึงต้องท ำกำรทดสอบเปรียบเทียบรำยคู่ เพื่อ
พิจำรณำผลว่ำผลกำรเรียนเฉล่ีย ใดมีควำมแตกต่ำงกันอย่ำงมีนัยส ำค ัญทำงสถิติบ้ำง โดยในกำร
วิเครำะห์เปรียบเทียบรำยคู่ผู้วิจยัเลือกใช้ กำรทดสอบ Dunnett T3  เพื่อพิจำรณำควำมแตกต่ำงรำยคู่   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

ตำรำง 18 ผลกำรเปรียบเทียบคะแนนเฉล่ียเป็นรำยคู่ ผลกำรเรียนเฉล่ียของคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
       และคุณลักษณะที่เป็นจริงต่อคุณลักษณะของครูพลศึกษำในทศันะของนกัเรียนและนกัศึกษำ  
       สังกดัสถำบนักำรอำชีวศึกษำกรุงเทพมหำนคร  
 
 

 

ผลกำรเรียนเฉลี่ย 
ต ่ากว่า 1.49 

3.528 
1.50-1.99 

4.333 
2.00-2.49 

4.329 
2.50- 2.99  

4.389 
3.00 –3.49 

4.503 
3.50 ขึน้ไป 

4.291 

คุณลักษณะที่เป็นพึงประสงค์ 
ต ่ำกว่ำ 1.49 
1.50 – 1.99 
2.00 – 2.49 
2.50 – 2.99 
3.00 – 3.49 
3.50 ขึน้ไป 

- 0.805* 
- 

0.801* 
0.004 

- 

0.861* 
0.056 
0.060* 

- 

0.975* 
0.170* 
0.174* 
0.114* 

- 

0.763* 
0.042 
0.038 
0.098* 
0.212* 

- 
 

 ต ่ากว่า 1.49 
2.072 

1.50-1.99 
3.814 

2.00-2.49 
3.776 

2.50- 2.99  
3.799 

3.00 –3.49 
3.818 

3.50 ขึน้ไป 
3.526 

คุณลักษณะที่เป็นจริง 
ต ่ำกว่ำ 1.49 
1.50 – 1.99 
2.00 – 2.49 
2.50 – 2.99 
3.00 – 3.49 
3.50 ขึน้ไป 

- 1.742* 
- 

1.704* 
0.038 

- 

1.727* 
0.015 
0.023 

- 

1.746* 
0.004 
0.042 
0.019 

- 

1.454* 
0.288* 
0.250* 
0.273* 
0.292* 

- 
 
 

* นยัส ำคญัทำงสถิติที่ระดบั .05 
 
 

 จำกตำรำง 18 ผลกำรเปรียบเทียบค่ำเฉล่ียรวมคุณลักษณะที่พึงประสงค์และคุณลักษณะที่
เป็นจริง ของ ครูพลศึกษำ ในทัศนะ ของนักเ รียนและนักศึ กษำ สัง กัดส ถำบันกำรอำชีวศึ กษำ
กรุงเทพมหำนครรำยคู่ระหว่ำงผลกำรเรียนเฉล่ีย พบว่ำ คะแนนเฉล่ียรวมคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ของ
ครูพลศึกษำ ในทศันะของนกัเรียนและนกัศึกษำ สังกดัสถำบนักำรอำชีวศึกษำกรุงเทพมหำนคร  กลุ่ม
คะแนนเฉล่ียต ่ำกว่ำ 1.49 มีควำมแตกต่ำงจำกกลุ่มคะแนนเฉล่ียอ่ืนทุกกลุ่ม กลุ่มคะแนนเฉล่ีย 1.50 – 
1.99 มีควำมแตกต่ำงกบักลุ่มคะแนนเฉล่ีย 3.00 – 3.49 แต่ไม่พบควำมแตกต่ำงจำกกลุ่มคะแนนเฉล่ีย 
2.00 – 2.49, 2.50 – 2.99 และกลุ่มคะแนนเฉล่ีย 3.50 ขึน้ไป  ส่วนกลุ่มคะแนนเฉล่ีย 2.00 – 2.49 มี



 

 

ควำมแตกต่ำงจำกกลุ่ม 2.50 – 2.99 และ 3.00 – 3.49 แต่ไม่พบควำมแตกต่ำงกับกลุ่มคะแนนเฉล่ีย 
3.50 ขึน้ไป  ส่วนกลุ่มคะแนนเฉล่ีย 2.50 - 2.99 มีควำมแตกต่ำงจำกกลุ่มคะแนนเฉล่ีย 3.00 – 3.49 
และ 3.50 ข ัน้ไป  ส่วนกลุ่ม 3.00 – 3.49 มีควำมแตกต่ำงจำกกลุ่มคะแนนเฉล่ีย 3.50 ขึน้ไป   
 
 ผลกำรเปรียบเทียบคะแนนเฉล่ียรวมคุณลักษณะที่เป็นจริง ของครูพลศึกษำ ในทัศนะของ
นกัเรียนและนกัศึกษำ สังกดัสถำบนักำรอำชีวศึกษำกรุงเทพมหำนคร กลุ่มคะแนนเฉล่ียต ่ำกว่ำ 1.49 มี
ควำมแตกต่ำงจำกกลุ่มคะแนนเฉล่ียอ่ืนทุกกลุ่ม กลุ่มคะแนนเฉล่ีย 1.50 – 1.99 มีควำมแตกต่ำงกับ
กลุ่มคะแนนเฉล่ียมำกกว่ำ 3.50 ขึน้ไป แต่ไม่พบควำมแตกต่ำงจำกกลุ่มคะแนนเฉล่ีย 2.00 – 2.49, 
2.50 – 2.99 และกลุ่มคะแนนเฉล่ีย 3.00 – 3.49  ส่วนกลุ่มคะแนนเฉล่ีย 2.00 – 2.49 มีควำมแตกต่ำง
จำกกลุ่มคะแนนเฉล่ีย 3.50 ขึน้ไป แต่ไม่พบควำมแตกต่ำงกบักลุ่มคะแนนเฉ ล่ีย 2.50 – 2.99, 3.00 – 
3.49  ส่วนกลุ่มคะแนนเฉล่ีย 2.50 - 2.99 มีควำมแตกต่ำงจำกกลุ่มคะแนนเฉล่ีย 3.50 ข ัน้ไป แต่ไม่พบ
ควำมแตกต่ำงระหว่ำงกลุ่มคะแนนเฉล่ีย 3.00 – 3.49 ส่วน  ส่วนกลุ่ม 3.00 – 3.49 มีควำมแตกต่ำง
จำกกลุ่มคะแนนเฉล่ีย 3.50 ขึน้ไป อย่ำงมีนยัส ำคญัทำงสถิติที่ระดบั .05 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

ตำรำง 19 เปรียบเทียบคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของครูพลศึกษำในทศันะของนกัเรียนและนกัศึกษำ 
       สังกดัสถำบนักำรอำชีวศึกษำกรุงเทพมหำนคร ประวตัิกำรออกก ำลังกำย ระหว่ำงไม่เคย(n=124) 
       และเคย(n=276) 
 
 

 

 
หมำยเหตุ : 1.นยัส ำคญัทำงสถิติที่ระดบั .05 
       2.กำรทดสอบ ที (t-test) ใช้แบบควำมแปรปรวนของประชำกร 2 กลุ่มเท่ำกนั ในตวัแปร
ด้ำนวิชำกำร ส่วนตวัแปร ด้ำนคุณธรรม,ด้ำนบุคลิกภำพและมนุษยสัมพนัธ์,ด้ำนกิจกรรมกำรเรียนกำร
สอนและผลรวม ใช้แบบควำมแปรปรวนประชำกร 2 กลุ่มไม่เท่ำกนั  
 

จำกตำรำง 19 ผลกำรเปรียบเทียบคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของครูพลศึกษำในทัศนะของ
นกัเรียนและนกัศึกษำ สังกดัสถำบนักำรอำชีวศึกษำกรุงเทพมหำนคร ระหว่ำงผู้ที่ มีประวัติกำรออก
ก ำลังกำยระหว่ำงกลุ่มที่ไม่เคยและกลุ่มที่ เคย พบว่ำ เม่ือท ำกำรทดสอบสมมุติฐำนเร่ืองควำมเป็น  
เอกพนัธ์ของควำมแปรปรวนด้วย Levence’s Test พบว่ำ  ต ัวแปรด้ำนวิชำกำร มีค่ำควำมแปรปรวน
ระหว่ำงไม่เคยและเคยแตกต่ำงกนัอย่ำงไม่มีนยัส ำคญัทำงสถิติ จึงใช้กำรทดสอบเปรียบเทียบค่ำเฉ ล่ีย
แบบที่มีข้ อตกลง เบือ้งต้น ว่ำ ควำมแปรปรวนของประชำกร  2 กลุ่มเท่ำกัน (Equal variances 
assumed) ส่วนตวัแปร ด้ำนคุณธรรม ,ด้ำนบุคลิกภำพและมนุษยสัมพนัธ์, ด้ำนกิจกรรมกำรเรียนกำร
สอน และผลรวม มีค่ำแปรปรวนของกลุ่มไม่เคยและกลุ่มเคยแตกต่ำงกนัอย่ำงมีนัยส ำค ัญทำงสถิติ จึง
ใช้กำรทดสอบเปรียบเทียบผลต่ำงของค่ำเฉ ล่ีย แบบที่มีข้อตกลงเบือ้งต้นว่ำ ควำมแปรปรวนของ
ประชำกรสองกลุ่มไม่เท่ำกนั (Equal variances not assumed) ผลกำรทดสอบพบว่ำ คุณลักษณะที่พึง
ประ สง ค์ของค รูพลศึ กษำในทัศนะของนักเรียนและนักศึกษำสั งกัดสถำบันกำรอำชี วศึ กษำ

 
คุณลักษณะของครูพลศึกษำ 

ไม่เคย  เคย   
t 

 
P x̄  S.D. ระดับ x̄  S.D. ระดับ 

1.ด้ำนวิชำกำร 
2.ด้ำนคุณธรรม 
3. ด้ำนบุคลิกภำพและมนุษย
สัมพันธ์ 
4. ด้ำนกิจกรรมกำรเรียน 
กำรสอน 

4.304 
4.487 
4.497 

 
4.459 

0.548 
0.433 
0.512 

 
0.502 

มำกท่ีสุด 
มำกท่ีสุด 
มำกท่ีสุด 

 
มำกท่ีสุด 

4.277 
4.367 
4.365 

 
4.324 

0.547 
0.524 
0.571 

 
0.559 

มำกท่ีสุด 
มำกท่ีสุด 
มำกท่ีสุด 

 
มำกท่ีสุด 

0.467 
2.231* 
2.218* 

 
2.306* 

0.641 
0.026 
0.027 

 
0.022 

รวม 4.437 0.445 มำกท่ีสุด 4.333 0.502 มำกท่ีสุด 1.980* 0.048 



 

 

กรุงเทพมหำนคร ระหว่ำงผู้ที่มีประวตัิกำรออกก ำลังกำยระหว่ำงกลุ่มที่ไม่เคยและกลุ่มที่ เคย พบว่ำ 
คุณลักษณะด้ำนวิชำกำรระหว่ำงผู้ที่มีประวตัิกำรออกก ำลังกำยระหว่ำงกลุ่มที่ไม่เคยและกลุ่มที่ เคย มี
ควำมแตกต่ำงกนัอย่ำงไม่มีนัยส ำค ัญทำงสถิติที่ระด ับ .05 หรือไม่แตกต่ำงกัน คุณลักษณะด้ำน
คุณธรรม ด้ำนบุคลิกภำพและมนุษยสัมพ ันธ์  ด้ำนกิจกรรมกำรเรียนกำรสอน  และภำพรวมมีควำม
แตกต่ำงกนัอย่ำงมีนยัส ำคญัทำงสถิติที่ระดบั .05 ระหว่ำงกลุ่มที่ไม่เคยและกลุ่มที่ เคย เม่ือพิจำรณำ
ค่ำเฉล่ียระหว่ำงกลุ่มที่ไม่เคยและกลุ่มที่เคย พบว่ำ กลุ่มที่ไม่เคยออกก ำลังกำยมีค่ำเฉ ล่ียสูงกว่ำกลุ่มที่
เคยออกก ำลังกำยในทุกด้ำน  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
ตำรำง 20 เปรียบเทียบคุณลักษณะที่เป็นจริงของครูพลศึกษำในทศันะของนกัเรียนและนกัศึกษำ สังกดั  
       สถำบนักำรอำชีวศึกษำกรุงเทพมหำนคร ประวตัิกำรออกก ำลังกำย ระหว่ำงไม่เคย(n=124)และ 
       เคย(n=276) 
 

 

 
หมำยเหตุ : กำรทดสอบ ที (t-test) ใช้แบบควำมแปรปรวนของประชำกร 2 กลุ่มเท่ำกนั ในทุกตวัแปร  

 

จำกตำรำง 20 ผลกำรเปรียบเทียบคุณลักษณะที่เป็นจริงของครูพลศึกษำในทัศนะของ
นกัเรียนและนกัศึกษำ สังกดัสถำบนักำรอำชีวศึกษำกรุงเทพมหำนคร ระหว่ำงผู้ที่ มีประวัติกำรออก
ก ำลังกำยระหว่ำงกลุ่มที่ไม่เคยและกลุ่มที่ เคย พบว่ำ เม่ือท ำกำรทดสอบสมมุติฐำนเร่ืองควำมเป็น  
เอกพนัธ์ของควำมแปรปรวนด้วย Levence’s Test พบว่ำ  ตวัแปรทุกตวั มีค่ำควำมแปรปรวนระหว่ำง
ไม่เคยและเคยแตกต่ำงกนัอย่ำงไม่มีนยัส ำคญัทำงสถิติ จึงใช้กำรทดสอบเปรียบเทียบค่ำเฉ ล่ียแบบที่มี
ข้อตกลงเบือ้งต้นว่ำ ควำมแปรปรวนของประชำกร 2 กลุ่มเท่ำกัน (Equal variances assumed) ผล
กำรทดสอบพบว่ำ คุณลักษณะที่เป็นจริงของครูพลศึกษำในทัศนะของนักเรียนและนักศึกษำสังกัด
สถำบนักำรอำชีวศึกษำกรุงเทพมหำนคร ระหว่ำงผู้ที่มีประวัติกำรออกก ำลังกำยระหว่ำงกลุ่มที่ไม่เคย
และกลุ่มที่เคย ทุกตวัแปรมีควำมแตกต่ำงกนัอย่ำงไม่มีนัยส ำคญัทำงสถิติที่ระดบั .05  

 

 

 

 

 

 
คุณลักษณะของครูพลศึกษำ 

ไม่เคย  เคย   
t 

 
P x̄  S.D. ระดับ x̄  S.D. ระดับ 

1.ด้ำนวิชำกำร 
2.ด้ำนคุณธรรม 
3. ด้ำนบุคลกิภำพและมนุษยสมัพนัธ์ 
4. ด้ำนกิจกรรมกำรเรียนกำรสอน 

3.783 
3.787 
3.956 
3.874 

0.704 
0.642 
0.741 
0.780 

มำก 
มำก 
มำก 
มำก 

3.670 
3.655 
3.826 
3.713 

0.718 
0.720 
0.780 
0.794 

มำก 
มำก 
มำก 
มำก 

1.470 
1.741 
1.564 
1.882 

0.142 
0.082 
0.119 
0.061 

รวม 3.850 0.643 มำก 3.716 0.685 มำก 1.841 0.066 



บทท่ี 5 
สรุปผล อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 

 
การศึกษาวิจยัเร่ืองคุณลักษณะที่พึงประสงค์  คุณลักษณะที่เป็นจริง  และความต้องการ

จ าเป็นต่อคุณลักษณะของครูพลศึกษา ในทัศนะของนักเรียนและนักศึ กษา สังกัดสถาบันการ
อาชีวศึกษากรุงเทพมหานครการศึกษาวิจยัเร่ืองคุณลักษณะที่พึงประสงค์ คุณลักษณะที่เป็นจริง  และ
ความต้องการจ าเป็นต่อคุณลักษณะของครูพลศึกษา ในทศันะของนกัเรียนและนกัศึกษา สังกัดสถาบัน
การอาชีวศึกษากรุงเทพมหานคร ในครัง้นี มี้ความมุ่งหมายในการวิจัยสองประการ คือ เพื่อศึกษา
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ คุณลักษณะที่เป็นจริง และความต้องการจ าเป็นของคุณลักษณะครูพล
ศึกษา ในทศันะของนักเรียน นักศึกษา สังกัดสถาบันการอาชีวศึกษ ากรุงเทพมหานคร และ เพื่อ
เปรียบเทียบคุณลักษณะที่พึงประสงค์ คุณลักษณะที่เป็นจริง และความต้องการจ าเป็นต่อคุณลักษณะ
ครูพลศึกษา ในทศันะของนกัเรียน นกัศึกษา สังกดัสถาบันการอาชีวศึกษากรุงเทพมหานคร ตามตัว
แปรเพศ กลุ่มสาขาวิชา ผลการเรียนเฉล่ีย และประวตัิการออกก าลังกาย  โดยมีหน่วยต ัวอย่างที่ใช้ใน
การวิจยั 400 คน จ าแนกเป็นนกัเรียน ปวช. 200 คน เป็นเพศชาย 100 คน เพศหญิง 100 คน นักศึกษา 
ปวส. 200 คน เป็นเพศชาย 100 คน เพศหญิง 100 คน สุ่มตวัอย่างโดยการสุ่มอย่างง่ายกระจายตาม
พืน้ที่เพื่อให้ได้ตวัอย่างที่มีคุณลักษณะตามที่ก าหนด เคร่ืองมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลเป็น
แบบสอบถามที่ผู้วิจยัสร้างขึน้ โดยแบ่งเป็น 3 ตอน ตอนที่1 สอบถามเก่ียวกับสถานภาพของผู้ตอบ
แบบสอบถาม ตอนที่2 เป็นแบบสอบถามเก่ียวกบัคุณลักษณะที่พึงประสงค์และคุณลักษณะที่เป็นจริง
ของครูพลศึกษาในทศันะของนกัเรียนและนกัศึกษา สังกดัสถาบันการอาชีวศึกษากรุงเทพมหานคร4 
ด้าน คือ 1.ด้านวิชาการ  2. ด้านคุณธรรม 3. ด้านบุคลิกภาพและมนุษยสัมพ ันธ์  4. ด้านกิจกรรมการ
เรียนการสอน มีลักษณะเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) ตามหลักเกณฑ์ของลิเคิร์ท
(Likert Scale) ซึ่งมี 5 ระดบั และตอนที่ 3 ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้องกับคุณลักษณะที่พึงประสงค์
ของครูพลศึกษามีลักษณะ เป็นแบบปลายเปิด การวิเคราะห์ข้อมูลสถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม 
ด าเนินการวิเคราะห์ด้วยการแจกแจงความถ่ีและหาค่าร้อยละ คุณลักษณะที่เป็นจริงและที่พึงประสงค์
ของค รูพลศึ กษา วิ เค ราะห์ ข้อ มูล ด้วยการหาค่ าเฉ ล่ี ยเล ขค ณิต ( x̄ )  ค่ าเ บ่ียง เบนมาต รฐาน
(S.D.)ด าเนินการวิเคราะห์ความต้องการจ าเป็นโดยวิธี  Modified Priority Needs Index ( PNI) 
เปรียบเทียบความแตกต่างระหว่าง เพศ กลุ่มสาขาวิชา ผลการเรียนเฉล่ีย และ ประวัติการออกก าลัง
กาย โดยการทดสอบความแตกต่างของค่าเฉล่ียด้วย t-test และ ANOVA ตามลักษณะของข้อมูล ได้
ผลการวิจยัสรุปได้ดงันี ้  

 



สรุปผลการวิจัย 
 1. ข้อมูลของผู้ตอบแบบสอบถามแบ่งเป็นเพศชายและเพศหญิงและระดับชัน้ประกาศนียบัตร
วิชาชีพ(ปวช.)และ ประกาศนียบตัรวิชาชีพชัน้สูง(ปวส.)จ านวนเท่ากันในจ านวนนีส่้วนใหญ่เป็นกลุ่ม
สาขาวิชาพาณิชยกรรม รองลงมาเป็นกลุ่มคหกรรมศาสตร์ ส่วนใหญ่มีผลการเรียน ปานกลางเกรด
เฉล่ีย 2.50 – 2.99 ส่วนใหญ่มีประวตัิเคยออกก าลังกาย 
 2. คุณลักษณะที่พึงประสงค์ คุณลักษณะที่เป็นจริง และความต้องการจ าเป็นของครูพลศึกษา 
ในทศันะของนกัเรียนและนกัศึกษา สังกัดสถาบันการอาชีวศึกษากรุงเทพมหานคร  จ านวน 4 ด้าน 
ได้แก่ ด้านวิชาการ ด้านคุณธรรม ด้านบุคลิกภาพและมนุษยสัมพ ันธ์   และด้านกิจกรรมการเรียนการ
สอน สรุปได้ดงันี ้ 

2.1 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ในทัศนะของนักเรียนและนักศึกษา ด้านวิชาการผลรวม 
พบว่า ค่าเฉล่ียอยู่ในระดบัมากที่สุด เม่ือพิจารณาค่าเฉ ล่ียสูงสุดเป็นรายข้อพบว่าครูพลศึกษาของ
ข้าพเจ้าแนะน ากฎกติกาการเล่นกีฬาที่ ถูกต้องตามชนิดกีฬาแก่นักเรียนนักศึกษา มีค่าเฉ ล่ียสูงที่ สุด 
คุณลักษณะที่เป็นจริงในทศันะของนกัเรียนและนกัศึกษา ด้านวิชาการ โดยรวม พบว่า ค่าเฉ ล่ียอยู่ใน
ระดบัมาก เม่ือพิจารณาค่าเฉล่ียสูงสุดเป็นรายข้อพบว่า ครูพลศึกษาของข้าพเจ้าแนะน าวิธีการเล่น
กีฬาที่ถูกต้อง มีค่าเฉล่ียสูงที่สุด ผลการวิเคราะห์ความต้องการจ าเป็น ด้านวิชาการ พบว่า ครูพลศึกษา
ของข้าพเจ้าน าแนวคิดใหม่ ๆ มาปรบัปรุงชนิดกีฬาที่สอน มีความต้องการสูงสุด  

2.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ในทศันะของนกัเรียนและนักศึกษา ด้านคุณธรรม ผลรวม 
พบว่าค่าเฉล่ียอยู่ในระดบัมากที่สุด เม่ือพิจารณาค่าเฉ ล่ียสูงสุดเป็นรายข้ อพบว่า ครูพลศึกษาของ
ข้าพเจ้าเป็นผู้ตรงต่อเวลา เช่น เข้าสอนตรงเวลาและสอนเต็มเวลา มีค่าเฉล่ียสูงสุด คุณลักษณะที่เป็น
จริงในทศันะของนกัเรียนและนกัศึกษา ด้านคุณธรรม พบว่า ค่าเฉ ล่ียในภาพรวมอยู่ในระด ับ เม่ือ
พิจารณาเป็นรายข้อพบว่า ครูพลศึกษาของข้าพเจ้าเป็นผู้ มีน า้ใจเป็นนักกีฬา( รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย)  เช่น 
เม่ือท าผิดก็จะมีการขอโทษ และสอนให้นกัเรียนรู้จกัให้อภยัเพื่อนๆ มีค่าเฉล่ียสูงที่ สุด ผลการวิเคราะห์
ความต้องการจ าเป็น ด้านคุณธรรม พบว่า ครูพลศึกษาของข้าพเจ้ามีความสุภาพอ่อนโยน เช่น การ
พูดจาสุภาพ สามารถระงับอารมณ์ได้ด ี มีความต้องการสูงสุด   

2.3 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ในทัศนะของนักเรียนและนักศึกษา ด้านบุคลิกภาพและ
มนุษยสัมพนัธ์ ผลรวม พบว่าค่าเฉล่ียอยู่ในระดบัมากที่สุด เม่ือพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ครูพลศึกษา
ของข้าพเจ้าเคารพ กฎ กติกาและข้อบังค ับ มีค่าเฉ ล่ียสูงที่ สุด คุณลักษณะที่เป็นจริงในทัศนะของ
นกัเรียนและนกัศึกษา ด้านบุคลิกภาพและมนุษยสัมพ ันธ์  โดยรวม พบว่า ค่าเฉ ล่ียอยู่ในระด ับมาก  
เม่ือพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ครูพลศึกษาของข้าพเจ้าปฏิบตัิตามระเบียบวินัย มีค่าเฉ ล่ียสูงที่ สุด  ผล



การวิเคราะห์ความต้องการจ าเป็น ด้านบุคลิกภาพและมนุษยสัมพนัธ์ พบว่า ครูพลศึกษาของข้าพเจ้า
เป็นคนที่ร่าเริงแจ่มใส มีความต้องการสูงสุด 

2.4 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ในทศันะของนกัเรียนและนักศึกษา ด้านกิจกรรมการเรียน
การสอน ผลรวม พบว่า ค่าเฉล่ียอยู่ในระดบัมากที่สุด เม่ือพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ครูพลศึกษาของ
ข้าพเจ้าสามารถชีจุ้ดบกพร่องที่นกัเรียนควรแก้ไขและน ามาปรบัปรุงได้ มีค่าเฉ ล่ียสูงที่ สุด คุณลักษณะ
ที่เป็นจริงในทศันะของนกัเรียนและนกัศึกษา ด้านกิจกรรมการเรียนการสอน โดยรวม พบว่า ค่าเฉ ล่ีย
อยู่ในระดบัมาก เม่ือพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ครูพลศึกษาของข้าพเจ้ามีการสอนเป็นล าด ับขัน้ตอน 
มีค่าเฉล่ียสูงที่สุด ผลการวิเคราะห์ความต้องการจ าเป็น ด้านกิจกรรมการเรียนการสอน พบว่า ครูพล
ศึกษาของข้าพเจ้าน าเทคโนโลยีสมยัใหม่ๆ มาใช้เป็นส่ือการเรียนการสอน มีความต้องการสูงสุด  

2.5 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ในทศันะของนกัเรียนและนักศึกษา โดยรวมทุกด้าน พบว่า 
ค่าเฉล่ียอยู่ในระดบัมากที่สุด เม่ือพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ด้านบุคลิกภาพและมนุษยสัมพ ันธ์  มี
ค่าเฉล่ียสูงที่สุด คุณลักษณะที่เป็นจริงในทัศนะของนักเรียนและนักศึกษา โดยรวมทุกด้าน พบว่า 
ค่าเฉล่ียอยู่ในระด ับมาก เม่ือพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ด้านบุคลิกภาพและมนุษยสัมพ ันธ์  มี
ค่าเฉล่ียสูงที่สุด ผลการวิเคราะห์ความต้องการจ าเป็น ในภาพรวม พบว่า ด้านคุณธรรม มีความ
ต้องการจ าเป็นสูงสุด  

2.6 ผลการเปรียบเทียบคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของครูพลศึกษาในทศันะของนกัเรียนและ
นกัศึกษา สังกดัสถาบนัการอาชีวศึกษากรุงเทพมหานคร ระหว่างเพศชายและเพศหญิง พบว่า ในทุก
ด้านมีความแตกต่างกนัอย่างไม่มีนัยส าค ัญทางสถิติ หรือไม่แตกต่างต่างกัน ผลการเปรียบเทียบ
คุณลักษณะที่เป็นจ ริงของ ครูพลศึกษาในทัศนะของนักเรียนและนักศึกษา สังกัดสถาบันการ
อาชีวศึกษากรุงเทพมหานคร ระหว่างเพศชายและเพศหญิง พบว่า ด้านบุคลิกภาพและมนุษยสัมพ ันธ์ 
และ ด้านกิจกรรมการเรียนการสอน มีความแตกต่างกนั และเม่ือพิจารณาจากคะแนนเฉล่ียพบว่า เพศ
ชายให้คะแนนสูงกว่าเพศหญิง ส่วนด้านด้านวิชาการ ด้านคุณธรรม และคะแนนในภาพรวม ไม่
แตกต่างต่างกนั  

2.7  ผลการเปรียบเทียบคุณลักษณะที่พึงประสงค์และคุณลักษณะที่เป็นจริง ในทัศนะของ
นกัเรียนและนกัศึกษา สังกดัสถาบนัการอาชีวศึกษากรุงเทพมหานคร ระหว่างกลุ่มสาขาวิชาโดยแยก
เป็นสาขา พาณิชยกรรม คหกรรมศาสตร์ อุตสาหกรรม และ ศิลปกรรม พบว่า ทัง้คุณลักษณะที่พึง
ประสงค์และคุณลักษณะที่เป็นจริง ปฏิเสธสมมุติฐานหลัก จึงสรุปได้ว่า มีอย่างน้อย 1 สาขาวิชาที่มี
ความเห็นแตกต่างจากกลุ่มอ่ืน เม่ือท าการทดสอบรายคู่  พบว่า คุณลักษณะที่พึงประสงค์ ของครูพล
ศึกษา กลุ่มสาขาพาณิชยกรรม มีความแตกต่างจากกลุ่มสาขาอ่ืนทุกสาขา กลุ่มสาขาคหกรรมศาสตร์มี
ความแตกต่างกบักลุ่มสาขาอุตสาหกรรม แต่ไม่พบความแตกต่างจากกลุ่ม สาขาศิลปกรรม ส่วนกลุ่ม



สาขาอุตสาหกรรมและศิลปกรรม มีความแตกต่างกนั ส่วนคุณลักษณะที่เป็นจริงของครูพลศึกษา พบ
ความแตกต่างระหว่างกลุ่ม พาณิชยกรรมกบัคหกรรมศาสตร์ พาณิชยกรรมกับศิลปกรรมและคหกรรม
ศาสตร์กบัอุตสาหกรรมแตกต่างกนั ผลการเปรียบเทียบคะแนนเฉล่ียรวมคุณลักษณะที่เป็นจริง ของครู
พลศึกษา ในทศันะของนกัเรียนและนกัศึกษา สังกัดสถาบันการอาชีวศึกษากรุงเทพมหานคร  กลุ่ม
สาขาพาณิชยกรรมมีความแตกต่างจากกลุ่มคหกรรมศาสตร์ และศิลปกรรม แต่ไม่พบความแตกต่าง
อย่างมีนยัส าคญัทางสถิติกบักลุ่มอุตสาหกรรม กลุ่มสาขาคหกรรมศาสตร์มีความแตกต่างกับกลุ่ม
สาขาอุตสาหกรรม แต่ไม่พบความแตกต่างจากกลุ่มสาขาศิลปกรรม ส่วนกลุ่มสาขาอุตสาหกรรมและ
ศิลปกรรม มีความแตกต่างกนั 

2.8 ผลการเปรียบเทียบค่าเฉล่ียรวมของคุณลักษณะที่พึงประสงค์และคุณลักษณะที่เป็น
จริงต่อคุณลักษณะของครูพลศึกษาในทศันะของนกัเรียน และนกัศึกษา สังกัดสถาบันการอาชีวศึกษา
กรุงเทพมหานคร ระหว่างผลการเรียนเฉล่ีย  พบว่า คะแนนเฉล่ียรวมคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ของครู
พลศึกษา กลุ่มคะแนนเฉล่ียต ่ากว่า 1.49 มีความแตกต่างจากกลุ่มคะแนนเฉล่ียอ่ืนทุกกลุ่ม กลุ่ม
คะแนนเฉล่ีย 1.50 – 1.99 มีความแตกต่างกบักลุ่มคะแนนเฉล่ีย 3.00 – 3.49 แต่ไม่พบความแตกต่าง
จากกลุ่มคะแนนเฉล่ีย 2.00 – 2.49, 2.50 – 2.99 และกลุ่มคะแนนเฉล่ีย 3.50 ขึน้ไป  ส่วนกลุ่มคะแนน
เฉล่ีย 2.00 – 2.49 มีความแตกต่างจากกลุ่ม 2.50 – 2.99 และ 3.00 – 3.49 แต่ไม่พบความแตกต่างกบั
กลุ่มคะแนนเฉล่ีย 3.50 ขึน้ไป  ส่วนกลุ่มคะแนนเฉล่ีย 2.50 – 2.99 มีความแตกต่างจากกลุ่มคะแนน
เฉล่ีย 3.00 – 3.49 และ 3.50 ขึน้ไป  ส่วนกลุ่ม 3.00 – 3.49 มีความแตกต่างจากกลุ่มคะแนนเฉล่ี ย 
3.50 ขึน้ไป  ผลการเปรียบเทียบคะแนนเฉล่ียรวมคุณลักษณะที่เป็นจริงของครูพลศึกษา ในทัศนะของ
นกัเรียนและนกัศึกษา สังกดัสถาบนัการอาชีวศึกษากรุงเทพมหานคร กลุ่มคะแนนเฉล่ียต ่ากว่า 1.49 มี
ความแตกต่างจากกลุ่มคะแนนเฉล่ียอ่ืนทุกกลุ่ม กลุ่มคะแนนเฉล่ีย 1.50 – 1.99 มีความแตกต่างกับ
กลุ่มคะแนนเฉล่ียมากกว่า 3.50 ขึน้ไป แต่ไม่พบความแตกต่างจากกลุ่มคะแนนเฉล่ีย 2.00 – 2.49, 
2.50 – 2.99 และกลุ่มคะแนนเฉล่ีย 3.00 – 3.49  ส่วนกลุ่มคะแนนเฉล่ีย 2.00 – 2.49 มีความแตกต่าง
จากกลุ่มคะแนนเฉล่ีย 3.50 ขึน้ไป แต่ไม่พบความแตกต่างกบักลุ่มคะแนนเฉ ล่ีย 2.50 – 2.99, 3.00 – 
3.49  ส่วนกลุ่มคะแนนเฉล่ีย 2.50 – 2.99 มีความแตกต่างจากกลุ่มคะแนนเฉล่ีย 3.50 ขึน้ไป แต่ไม่พบ
ความแตกต่างระหว่างกลุ่มคะแนนเฉล่ีย 3.00 – 3.49 ส่วนกลุ่ม 3.00 – 3.49 มีความแตกต่างจากกลุ่ม
คะแนนเฉล่ีย 3.50 ขึน้ไป  

2.9 ผลการเปรียบเทียบคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของครูพลศึกษาในทศันะของนกัเรียนและ
นกัศึกษา สังกดัสถาบันการอาชีวศึกษากรุงเทพมหานคร ระหว่างผู้ที่ มีประวัติการออกก าลังกาย
ระหว่างกลุ่มที่ไม่เคยและกลุ่มที่เคย พบว่า คุณลักษณะด้านวิชาการระหว่างผู้ที่ มีประวัติการออกก าลัง
กายระหว่างกลุ่มที่ไม่เคยและกลุ่มที่เคย ไม่แตกต่างกนั คุณลักษณะด้านคุณธรรม ด้านบุคลิกภาพและ



มนุษยสัมพนัธ์ ด้านกิจกรรมการเรียนการสอน และภาพรวมมีความแตกต่างกัน ระหว่างกลุ่มที่ไม่เคย
และกลุ่มที่เคย เม่ือพิจารณาค่าเฉล่ียระหว่างกลุ่มที่ไม่เคยและกลุ่มที่เคย พบว่า กลุ่มที่ไม่เคยออกก าลัง
กายมีค่าเฉล่ียสูงกว่ากลุ่มที่เคยออกก าลังกายในทุกด้าน  

 

อภิปรายผล 
   ผลการวิจยัเร่ืองคุณลักษณะที่พึงประสงค์ คุณลักษณะที่เป็นจริง  และความต้องการจ าเป็น
ต่อคุณลักษณะของครูพลศึกษา ในทศันะของนักเรียนและนักศึกษา สังกัดสถาบันการอาชีวศึกษา
กรุงเทพมหานคร พบว่า  

1.ด้านวิชาการ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ คุณลักษณะเป็นจริงในทัศนะของนักเรียนและ
นกัศึกษา สังกดัสถาบนัการอาชีวศึกษากรุงเทพมหานคร อยู่ในระด ับมากที่สุด และมาก เม่ือจัดเรียง
ความต้องการจ าเป็น พบว่า ครูพลศึกษาของข้าพเจ้าน าแนวคิดใหม่ๆ  มาปรับปรุงชนิดกีฬาที่สอน 
ความต้องการสูงสุด แสดงให้เห็นว่าผู้เรียนในยุคใหม่มีความต้องการมากขึน้จากครูพละศึกษา ต้องการ
ให้ครูสามารถน าเทคนิคหรือแนวคิดใหม่มาน าเสนอในการเรียนการสอนมากขึน้ ทัง้นีอ้าจเป็นสาเหตุมา
จากการส่ือสารในปัจจุบนัมีความสะดวกรวดเร็ว ผู้เรียนสามารถเข้าถึงส่ือใหม่ๆ ได้มากขึน้ การจะท าให้
ผู้เรียนสอนใจเรียนจึงต้องสามารถจุดประกายความคิดและสามารถน าความรู้ไปให้ผู้ เรียนต่อยอดได้ 
รองลงมาคือ ครูพลศึกษาของข้าพเจ้ามีเทคนิควิธีการเล่นกีฬาใหม่  ๆ มาแนะน า ซึ่งครูพลศึกษา
บางส่วนอาจจะไม่ได้น าเทคโนโลยีและนวตักรรมใหม่ ๆ มาเป็นรูปแบบในการสอน จึงท าให้การเรียน
การสอนแบบเดิม ๆ จึงท าให้นกัเรียนไม่ทนัต่อโลกยุคโลกาภิวฒัน์และขาดความรู้ความเข้าใจในการใช้
อุปกรณ์ใหม่ๆและครูพลศึกษามกัจะได้รบัมอบหมายภาระงานอ่ืนๆนอกจากการสอนใ ห้ปฏิบัติจึงไม่
สามารถดูแลนกัเรียนได้ทัว่ถึง จึงไม่ได้น าความรู้ใหม่ๆมาปรบัใช้ในการสอน สอดคล้องกับวาสนา เผือก
ผ่อง (2533:34-35)ได้กล่าวถึงครูพลศึกษา ด้านวิชาการว่า ใฝ่หาความรู้ด้านพลศึกษาอยู่เสมอ ใฝ่หา
ความรู้เก่ียวกบัการกีฬาและกิจกรรมทางพลศึกษาอยู่เสมอ ใฝ่หาเทคนิควิธีสอนใหม่ ๆ มาใช้ในการ
สอน และน าแนวคิดใหม่ๆ มาช่วยปรบัปรุงงานพลศึกษาที่ตนรบัผิดชอบให้ดีขึน้ รวมทัง้ ไพรัช ปานอุทัย
(2530:86-87) ได้กล่าวถึงครูพลศึกษาในด้านวิชาการ ว่า ครูพลศึกษาควรแสวงหาความรู้ด้านพล
ศึกษาและการกีฬาอยู่เสมอ ใฝ่หาเทคนิควิธีสอนใหม่ ๆ มาใช้ในการสอนและน าแนวคิดใหม่ ๆ มาช่วย
ปรบัปรุงงานด้านพลศึกษาให้ดีขึน้ จากผลดงักล่าวแสดงให้เห็นว่า แม้จะเป็นสาขาวิชาพละศึกษาที่ดู
เสมือนว่าจะไม่ใช่วิชาหลักส าหรบัอาชีวะศึกษาแต่ก็มีความส าคญัในการพฒันาตนเองทางด้านวิชาการ
ของครู เพื่อจะให้นกัเรียนนกัศึกษามีความสนใจเรียนและใช้ประโยชน์จากวิชาพลศึกษา วิชาพลศึกษา
จึงไม่ใช่กิจกรรมยามว่างเพื่อผ่อนคลายเท่านัน้แต่เป็นวิชาการที่มีความเป็นศาสตร์และผู้ เรียนต้องการ
ให้ครูน าความรู้ใหม่ๆ มาใช้ในการจดัการเรียนการสอน 



 2.ด้านคุณธรรม คุณลักษณะที่พึงประสงค์ คุณลักษณะเป็นจริงในทัศนะของนักเรี ยนและ
นกัศึกษา สังกัดสถาบันการอาชีวศึกษากรุงเทพมหานคร อยู่ในระด ับมากที่สุดและมาก เม่ือจัด
เรียงล าดบัความต้องการความจ าเป็น พบว่า ครูพลศึกษาของข้าพเจ้ามีความสุภาพอ่อนโยน เช่น การ
พูดจาสุภาพ สามารถระงับอารมณ์ได้ดี มีความต้องการสูงสุด รองลงมาคือ ครูพลศึกษาของข้าพเจ้ามี
ความเมตตากรุณาต่อศิษย์ เช่นให้อภยัและให้ก าลังใจเม่ือนกัเรียนท าผิดพลาด ซึ่งครูพลศึกษาบางส่วน
แต่งกายไม่สุภาพ พูดจาไม่สุภาพและระงับอารมณ์ได้ไม่ดีในบางครัง้ ซึ่งจะต้องมีการพ ัฒนาให้ดีขึน้ใน
เร่ืองของอารมณ์และสติ สมาธิให้ดีขึน้ และครูจะต้องมีเมตตากรุณาต่อศิษย์ให้อภัยเม่ือศิษย์ท าพลาด
พลัง้ สอดคล้องกบัไพรชั ปานอุทยั (2530:75) ได้กล่าวถึงคุณลักษณะของครูพลศึกษาด้านคุณธรรม
และความประพฤติไว้ว่า มีน า้ใจเป็นนกักีฬา รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภยั เป็นผู้ตรงต่อเวลา มีความรับผิดชอบใน
หน้าที่การงาน ในด้านนีส้ะท้อนให้เห็นว่าแม้นักเรียนนักศึกษาจะเป็นอาชีวศึกษาแต่ก็ต้องการครูที่
ความเข้าใจ สามารถควบคุมอารมณ์และแสดงออกถึงความเป็นผู้ใหญ่ที่มีความเมตตาต่อผู้ เรียน ช่วย
ให้ผู้เรียนสามารถเข้าถึงหลักการเรียนรู้และแสดงความมีน า้ใจเป็นนกักีฬาให้เป็นแบบอย่าง  
 3. ด้านบุคลิกภาพและมนุษยสัมพนัธ์ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ คุณลักษณะเป็นจริงใน
ทศันะของนกัเรียนและนกัศึกษา สังกดัสถาบนัการอาชีวศึกษากรุงเทพมหานคร อยู่ในระด ับมากที่สุด
และมาก เม่ือจดัเรียงล าดบัความต้องการจ าเป็น พบว่า ครูพลศึกษาของข้าพเจ้าเป็นคนที่ ร่าเริงแจ่มใส 
รองลงมาคือ ครูพลศึกษาของข้าพเจ้ามีความกระตือรือร้นในการสอน ซึ่งครูพลศึกษาควรจะร่าเริง  ยิม้
แย้มแจ่มใสในการสอน เพราะจะช่วยให้ผู้เรียนรู้สึกผ่อนคลาย จากแบบฝึกได้ และครูพลศึกษาควรมี
ความกระตือรือร้นในการสอนให้มากขึน้ อาจจะเป็นการสังเกตผู้เรียน ฝึกซ้อมในแต่ละแบบฝึกให้มาก
ขึน้ ซึ่งสอดคล้องกบั ไพรชั ปานอุทัย (2530:89-90) ได้กล่าวถึง คุณลักษณะของครูพลศึกษาด้าน
บุคลิกภาพไว้ว่า มีความกระตือรือร้นในการท างาน ศรัทธาในอาชีพ รู้จ ักแสดงความคิดเห็นอย่างมี
เหตุผล มีความอดทนไม่ย่อท้อต่ออุปสรรคทัง้ปวง 
 4. ด้านกิจกรรมการเรียนการสอน คุณลักษณะที่พึงประสงค์ คุณลักษณะที่เป็นจริงในทัศนะ
ของนกัเรียนและนกัศึกษา สังกดัสถาบนัการอาชีวศึกษากรุงเทพมหานคร อยู่ในระด ับมากที่สุดและ
มาก เม่ือจดัเรียงล าดบัความต้องการจ าเป็น พบว่า ครูพลศึกษาของข้าพเจ้าน าเทคโนโลยีสมัยใหม่ๆ 
มาใช้เป็นส่ือการเรียนการสอน มีความต้องการสูงสุด รองลงมาคือ ครูพลศึกษาของข้าพเจ้าจัดกิจกรรม
การเรียนการสอนโดยค านึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล ซึ่ง เกิดจากครูพลศึกษามักจะไม่ค่อยได้มี
การน าเทคโนโลยีใหม่ๆมาใช้ เนื่องจากในวิทยาลัยแต่ละที่มีความพร้อมที่แตกต่างกัน จึงท าให้การน า
เทคโนโลยีใหม่ๆมาใช้แตกต่างกนัส่วนครูพลศึกษามกัจะจัดการเรียนการสอนโดยไม่ค่อยจะค านึงถึง
ความต่างของบุคคล เนื่องจากตัง้เกณฑ์ เพื่อให้นกัเรียนมีการพฒันาทักษะ แต่ในบางกรณีถ้านักเรียน
ปฏิบตัิไม่ได้จริงๆ ครูพลศึกษาก็จะลดเกณฑ์ลง โดยดูจากการพัฒนาการทางด้านทักษะของนักเรียน



เป็นหลัก ซึ่งสอดคล้องกบั บ ารุง  กลัดเจริญ และฉวีวรรณ  กินาวงศ์( 2525:109-121) ได้กล่าวถึง 
คุณลักษณะครูพลศึกษาด้านการสอนไว้ว่า สอนจากส่ิงที่ง่ายไปหาส่ิงที่ยาก สอนจากส่ิงที่ ง่ายไปหาส่ิง
ท่ีซบัซ้อนและสอดคล้องกบั วาสนา คุณาอภิสิทธ์ิ  (2536:118 )ได้กล่าวถึง ครูพลศึกษาต้องสอนให้
ผู้เรียนคิดเป็น ท าเป็น และรู้จกัแก้ปัญหาต่างๆ และต้องสามารถอธิบาย สาธิตเทคนิคทักษะ ประวัติ
การกีฬา ประโยชน์ กติกา แผนการเล่น ตลอดจนการใช้อุปกรณ์ให้เป็นประโยชน์ 
 5. จากภาพรวมของการวิจยัแสดงให้เห็นว่าสาขาวิชาพลศึกษาในอาชีวศึกษานัน้ยังคงเป็น
สาขาที่มีความส าคญัแม้จะไม่ใช่วิชาหลักของทางอาชีวศึกษา แต่เป็นวิชาที่จะช่วยให้นักเรียนนักศึกษา
สามารถใช้วิชาพลศึกษาให้เป็นประโยชน์ในชีวิตประจ าวนัได้ จากผลการวิจัยเห็นว่านักเรียนนักศึกษา
ยงัคงมีความต้องการเห็นครูพลศึกษาเป็นผู้ที่สามารถถ่ายทอดองค์ความรู้ทางพลศึกษาให้แก่นักเรียน
นกัศึกษาได้ มีความสามารถในการน าองค์ความรู้ใหม่ๆ มาใช้ในการจัดการเรียนการสอน ทัง้นี เ้พื่อให้
ผู้เรียนสามารถเปิดโลกทศัน์ตนเองทัง้ในแง่ของการเล่นกีฬาเพื่อผ่อนคลายและเป็นประโยชน์ในด้าน
อ่ืนๆ นอกจากนีย้งัคงแสดงให้เห็นว่านักเรียนนักศึกษายังคงให้ความส าค ัญกับครูพละศึกษาและ
คาดหวงัว่าครูพละศึกษาจะเป็นแบบอย่างที่ดีในแง่การออกก าลังกายและการมีน า้ใจเป็นนักกีฬา 
รวมทัง้ต้องการให้ครูเป็นผู้ที่เข้าถึงง่าย และสามารถให้ความเป็นกนัเองกบัผู้เรียนได้  

 

ข้อเสนอแนะที่ได้จากการวิจัย 
 1. ผลการวิจยัแสดงให้เห็นว่าครูพลศึกษาในกลุ่มอาชีวศึกษายงัคงต้องได้รบัการสนับสนุนใน
การพฒันาตนเองอย่างต่อเนื่อง ดงันัน้ผู้บริหารสถานศึกษาจึงควรวางแผนในการพัฒนาครูพลศึกษา
อย่างต่อเนื่อง รวมทัง้สนบัสนุนส่งเสริมให้ครูพลศึกษาที่มีอยู่ได้ศึกษาหาความรู้ ตลอดจนเข้ารับการ
อบรมเพื่อเพิ่มเติมความรู้ใหม่อยู่เสมอ  

2. สถานศึกษาและผู้ที่มีส่วนเก่ียวข้องควรให้ความส าค ัญกับการจัดการเรียนการสอนพล
ศึกษาในสถานศึกษาในฐานะวิชาที่ช่วยส่งเสริมสุขภาพและการด าเนินชีวิต เนื่องจากผลการวิจัยยังคง
แสดงให้เห็นว่านกัเรียนนกัศึกษายงัให้ความส าคญักบัวิชานีแ้ละต้องการให้วิชาพลศึกษ าพัฒนามาก
ขึน้เพื่อให้ตนเองสามารถน าความรู้ไปใช้ได้อย่างเต็มที่ วิชาพลศึกษาจึงเป็นวิชาที่มีความส าค ัญต่อชีวิต 
ไม่ใช่วิชาเพื่อการผ่อนคลาย 

3. ผู้ที่มีส่วนเก่ียวข้องควรให้ความส าคญักบัพฤติกรรมของครูพลศึกษาในเร่ืองของการเป็น
แบบอย่างมากขึน้ จากผลการวิจัยเห็นได้ว่านักเรียนให้ความส าค ัญกับครูพลศึกษาไม่น้อยกว่าครู
ประเภทอ่ืน และยงัคงปรารถนาให้ครูพลศึกษาสามารถเป็นแบบอย่างที่ดีและเป็นที่พึ่งได้ ในปัจจุบัน
การศึกษามกัละเลยและเห็นความส าคญัของพลศึกษาเป็นแค่วิชาที่เรียนไปอย่างนัน้ ไม่เกิดประโยชน์
แต่ในความเป็นจริงแล้ววิชานีมี้ผลต่อคุณภาพชีวิต การส่งเสริมให้เด็กและเยาวชนรักการเล่นกีฬาเป็น



ความส าคญัและช่วยในเร่ืองสุขภาพประชากรในระยะยาว การพฒันาครูให้มีคุณสมบัติของความเป็น
ครูที่เข้าถึงง่ายและเป็นแบบอย่างจะช่วยให้นกัเรียนนกัศึกษารกัวิชาพลศึกษาและสามารถใช้วิชานีใ้น
การแก้ปัญหาทัง้ทางด้านอารมณ์และสังคมได้  

4. ผู้ที่มีส่วนเก่ียวข้องควรให้ความส าคญัในการสนบัสนุนวิชาพลศึกษาในกลุ่มอาชีวศึกษา
มากขึน้ เนื่องจากผลการวิจยัแสดงให้เห็นว่านกัเรียนนกัศึกษายงัคงให้ความส าค ัญและเห็นคุณค่าของ
รายวิชานี ้แต่ยงัคงมีความต้องการในหลายด้านเก่ียวกบัครูพลศึกษา ความต้องการที่ เกิดขึน้แสดงว่า
ครูพลศึกษายงัคงไม่เป็นไปตามที่นกัเรียนนกัศึกษาคาดหวงัมากนกั ถึงแม้ความต้องการจะไม่มาก แต่
ก็คงต้องการให้ทางหน่วยงาน สถานศึกษา และผู้ที่เก่ียวข้องสนบัสนุนการเรียนการสอนพลศึกษาต่อไป  

 
ข้อเสนอแนะส าหรับวิจัยครั้งต่อไป 

1. ในการวิจยัครัง้นีเ้ป็นการส ารวจตามทัศนของนักเรียนนักศึกษา ซึ่ง เป็นมุมมองจากฝ่ัง
ผู้เรียน ต่อครูพลศึกษาของตน ในการศึกษาครัง้ต่อไปสมควรด าเนินการส ารวจความต้องการของผู้ที่มี
ส่วนเก่ียวข้องอ่ืน เช่น บุคคลทั่วไป ผู้ปกครอง ต่อครูหรือรายวิชาพลศึกษา เพื่อให้เห็นภาพความ
ต้องการของสังคมที่มีต่อครูและรายวิชาพลศึกษามากขึน้  

2. การ วิจัยค รัง้นี ด้ าเนินการ วิจัย เฉพาะ กลุ่ มนักเ รียนนักศึกษาอาชี วศึกษาในเขต
กรุงเทพมหานคร เฉพาะสังกดั หากเป็นไปได้ควรขยายการส ารวจออกไปในกลุ่มอาชีวศึกษาทั่วประเทศ 
และด าเนินการเปรียบเทียบให้หลายหลายขึน้เพื่อน าผลที่ไ ด้จากการวิจัยมารวมกับงานวิจัยชิน้นีแ้ละ
เปรียบเทียบกนั จะได้ภาพการจดัการเรียนการสอนพลศึกษาของกลุ่มอาชีวศึกษาที่ชดัเจนมากขึน้  
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ภาคผนวก ก 
แบบสอบถามคุณลักษณะที่พึงประสงค์ คุณลักษณะที่เป็นจริงของครูพลศึกษา 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



แบบสอบถาม 
เร่ือง 

คุณลักษณะที่พึงประสงค์ คุณลักษณะที่เป็นจริงและความต้องการจ าเป็นต่อคุณลักษณะ 
ของครูพลศึกษา ในทศันะของนกัเรียนและนกัศึกษา สังกดัสถาบนัการอาชีวศึกษากรุงเทพมหานคร 
 
ค าชีแ้จง  

1. โปรดพิจารณาตอบแบบสอบถามทุกข้อตามความคิดเห็นหรือตามความจริงทัง้นีเ้พื่อ 
ความสมบูรณ์และความถูกต้องของงานวิจยั 

2. ความคิดเห็นของนกัเรียนและนกัศึกษา ถือว่าเป็นข้อมูลประโยชน์และมีคุณค่าย่ิง 
ผู้วิจยัจะสงวนไว้เป็นความลับ เพื่อประโยชน์ในงานวิจยัเท่านัน้ 

3. แบบสอบถามมีทัง้หมด 3 ตอน คือ 
ตอนที่ 1 เป็นแบบสอบถามเก่ียวกับสถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม 
ตอนที่ 2 เป็นแบบแสดงความคิดเห็นเก่ียวกบัคุณลักษณะที่พึงประสงค์ คุณลักษณะที่  

เป็นจริงและความต้องการจ าเป็นต่อคุณลักษณะของครูพลศึกษา ในทศันะของนกัเรียนและนกัศึกษา 
สังกดัสถาบนัการอาชีวศึกษากรุงเทพ มหานคร มีทัง้หมด 4 ด้าน 

ตอนที่ 3 เป็นแบบสอบถามชนิดปลายเปิด (Open-ended Questionnaires) เพื่อให้ 
ผู้ตอบแบบสอบถามแสดงความคิดเห็นเก่ียวกับคุณลักษณะที่พึงประสงค์ คุณลักษณะที่เป็นจริงและ
ความต้องการจ าเป็นต่อคุณลักษณะของครูพลศึกษาเป็นการเพิ่มเติม  
     ข้อมูลที่ได้รบัจากตอบแบบสอบถามจะเป็นประโยชน์อย่างย่ิงต่อการปรับปรุงและพัฒนาใน
การเรียนการสอนพลศึกษา ดงันัน้ขอความกรุณาท่านได้ตอบแบบสอบถามได้ครบทุกข้อแ ละตอบแบบ 
สอบถาม ตามความเป็นจริง ค าตอบของท่านไม่มีผลต่อการปฏิบตัิงานแต่อย่างใด และจะน าไปใช้เพื่อ
การวิจยัครัง้นีเ้ท่านัน้ 
       ผู้วิจยัขอขอบพระคุณมาในโอกาสนีท้ี่ท่านให้ความร่วมมือตอบแบบสอบถาม 
 
 
 
              นายชาญ   งามสิริพร 

นิสิตปริญญาโท สาขาสุขศึกษาและพลศึกษา 
       มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

 



แบบสอบถาม 
เร่ือง 

คุณลักษณะที่พึงประสงค์ คุณลักษณะที่เป็นจริงและความต้องการจ าเป็นต่อคุณลักษณะของ  
ครูพลศึกษาในทศันะของนกัเรียนและนกัศึกษา สังกดัสถาบนัการอาชีวศึกษากรุงเทพมหานคร 

ตอนท่ี 1 สถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม โปรดท าเคร่ืองหมาย / ลงใน  ท่ีก าหนดให้ 
1. เพศ  

 ชาย    หญิง 
2. กลุ่มสาขาวิชา 

 พาณิชยกรรม   คหกรรมศาสตร์   
 อุตสาหกรรม   ศิลปกรรม  

3. ผลการเรียนเฉล่ีย 
  ต ่ากว่า 1.50   1.50-1.99   2.00-2.49 
  2.50-2.99   3.00-3.49   3.50 ขึน้ไป 

4. ประวัติการออกก าลังกาย 
  ไม่เคย    เคย 

 ตอนท่ี 2 เป็นแบบแสดงความคิดเห็นของผู้ เช่ียวชาญท่ีมีต่อการสร้างแบบสอบถามคุณลักษณะท่ีพึง
ประสงค์และคุณลักษณะท่ีเป็นจริงของครูพลศึกษา ในทัศนะของนักเรียนและนักศึกษา สังกัดสถาบนัการอาชีวศึกษา
กรุงเทพ มหานคร แบบสอบถามนีเ้ป็น 4 ด้าน (1) ด้านวิชาการ (2) ด้านคุณธรรม (3) ด้านบุคลิกภาพและมนุษย
สัมพันธ์ (4) ด้านกิจกรรมการเรียนการสอน 
โปรดท าเคร่ืองหมาย  ⁄ ลงในช่อง 1,2,3,4,หรือ 5 ท่ีตรงกับความเป็นจริง โดยท าเคร่ืองหมายลงในช่อง 
คุณลักษณะท่ีเป็นจริงและช่องคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์รวมทัง้ข้อเสนอแนะเก่ียวกับคุณลักษณะ ตาม 
ทัศนะของท่านโดยใช้เกณฑ์การพิจารณาดังนี ้
 5 หมายถึง คุณลักษณะของครูพลศึกษาท่ีพึงประสงค์และท่ีเป็นจริง อยู่ในระดับมากท่ีสุด 
 4 หมายถึง คุณลักษณะของครูพลศึกษาท่ีพึงประสงค์และท่ีเป็นจริง อยู่ในระดับมาก 
 3 หมายถึง คุณลักษณะของครูพลศึกษาท่ีพึงประสงค์และท่ีเป็นจริง อยู่ในระดับปานกลาง             
 2 หมายถึง คุณลักษณะของครูพลศึกษาท่ีพึงประสงค์และท่ีเป็นจริง อยู่ในระดับน้อย          

 1 หมายถึง คุณลักษณะของครูพลศึกษาท่ีพึงประสงค์และท่ีเป็นจริง อยู่ในระดับน้อยท่ีสุด 

ตัวอย่าง 

 

ล าดับ 

 
รายการความคิดเห็น 

คุณลักษณะของครูพลศึกษา 

ท่ีเป็นจริง ท่ีพึงประสงค์ 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

1 มีการสะสมต าราวิชาพลศึกษา    ⁄     ⁄  



 1.ด้านวิชาการ  
 

 
ข้อ 

 
รายการความคิดเห็น 

 

คุณลักษณะของครูพลศึกษา 
ที่เป็นจริง ที่พึงประสงค์ 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

1 ครูพลศึกษาของข้าพเจ้ามีความรู้ในกีฬาที่สอนเป็น
อย่างดี  

          

2 ครูพลศึกษาของข้าพเจ้าแนะน าวิธีการเล่นกีฬาที่
ถูกต้อง 

          

3 ครูพลศึกษาของข้าพเจ้าให้เทคนิคการเล่นกีฬาที่เป็น
ประโยชน์ต่อชนิดกีฬาที่สอน 

          

4 ครูพลศึกษาของข้าพเจ้าสาธิตเทคนิคต่างๆ ที่เป็น
ประโยชน์ต่อกีฬาชนิดที่สอนได้  

          

5 ครูพลศึกษาของข้าพเจ้าสามารถปรบัปรุงแก้ไข
ข้อบกพร่องในการเล่นกีฬาได้ 

          

6 ครูพลศึกษาของข้าพเจ้าแนะน ากฎกติกาการเล่นกีฬา 
ที่ถูกต้องตามชนิดกีฬาแก่นกัเรียนนกัศึกษา 

          

7 ครูพลศึกษาของข้าพเจ้ามีเทคนิควิธีการเล่นกีฬาใหม่ๆ  
มาแนะน า 

          

8 ครูพลศึกษาของข้าพเจ้าน าแนวคิดใหม่ๆมาปรับปรุง 
ชนิดกีฬาที่สอน 

          

9 ครูพลศึกษาของข้าพเจ้าติดตามข่าวสารและ
พฒันาการของกีฬาที่สอน 

          

10 ครูพลศึกษาของข้าพเจ้าแสดงถึงความเป็นผู้มีความรู้
ความก้าวหน้าในชนิดกีฬาที่สอน  

          

 
 
 
 
 
 



2.ด้านคุณธรรม  
 

 
ข้อ 

 
รายการความคิดเห็น 

คุณลักษณะของครูพลศึกษา 
ที่เป็นจริง ที่พึงประสงค์ 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

1 ครูพลศึกษาของข้าพเจ้ามีความรับผิดชอบและซื่อสัตย์
ในการท างาน เช่น มาท าการสอนทุกวัน เข้าสอนตรง
เวลา 

          

2 ครูพลศึกษาของข้าพเจ้าเอาใจใส่ต่อการสอน เช่น  
มาเตรียมความพร้อมของสถานที่เรียนก่อนการสอน 

          

3 ครูพลศึกษาของข้าพเจ้ามีความยุติธรรมในการตัดสิน
ผลการแข่งขันกีฬาอย่างเป็นกลางไม่เข้าข้างฝ่ายใด
ฝ่ายหน่ึง  

          

4 ครูพลศึกษาของข้าพเจ้ามีความเป็นธรรมในการให้
คะแนน เช่น มีเกณฑ์การให้คะแนนที่ชัดเจนและชีแ้จง
นักเรียนได้ 

          

5 ครูพลศึกษาของข้าพเจ้ามีความสุภาพอ่อนโยน เช่น 
การพูดจาสุภาพ สามารถระงับอารมณ์ได้ดี 

          

6 ครูพลศึกษาของข้าพเจ้ามีความเมตตากรุณาต่อศิษย์ 
เช่นให้อภัยและให้ก าลังใจเมือ่นักเรียนท าผิดพลาด 

          

7 ครูพลศึกษาของข้าพเจ้ามีศรัทธาและมีความภูมิใจ 
ในวิชาชีพ เช่น แต่งกายได้เหมาะสมกับการสอน 
พลศึกษา 

          

8 ครูพลศึกษาของข้าพเจ้าเป็นผู้ตรงต่อเวลา เช่น  
เข้าสอนตรงเวลาและสอนเต็มเวลา 

          

9 ครูพลศึกษาของข้าพเจ้ามีความเชื่อมั่นในตนเอง 
 เช่น กล้าแสดงความคิดเห็นอย่างมีเหตุผล 

          

10 ครูพลศึกษาของข้าพเจ้าเป็นผู้มีน า้ใจเป็นนักกีฬา  
( รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย) เช่น เมื่อท าผิดก็จะมีการขอโทษ 
และสอนให้นักเรียนรู้จักให้อภัยเพ่ือนๆ 

          

 
 



3.ด้านบุคลิกภาพและมนุษยสัมพันธ์  
 

 
ข้อ 

 
รายการความคิดเห็น 

 

คุณลักษณะของครูพลศึกษา 
ที่เป็นจริง ที่พึงประสงค์ 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 
1 ครูพลศึกษาของข้าพเจ้าเป็นคนที่ร่าเริงแจ่มใส           
2 ครูพลศึกษาของข้าพเจ้ามีความเสียสละเพื่อ

ประโยชน์ส่วนรวม 
          

3 ครูพลศึกษาของข้าพเจ้าสามารถท างานร่วม 
กบัผู้อ่ืนได้ 

          

4 ครูพลศึกษาของข้าพเจ้ามีความกระตือรือร้น 
ในการสอน 

          

5 ครูพลศึกษาของข้าพเจ้าแต่งกายเรียบร้อย
เหมาะสมกบักาลเทศะ  

          

6 ครูพลศึกษาของข้าพเจ้าช่วยเหลือผู้เรียนที่มี
ปัญหาอย่างเต็มใจ 

          

7 ครูพลศึกษาของข้าพเจ้าปฏิบตัิตามระเบียบ
วินยั 

          

8 ครูพลศึกษาของข้าพเจ้าเคารพ กฎ กติกาและ
ข้อบงัคบั  

          

9 ครูพลศึกษาของข้าพเจ้ามีสุขภาพสมบูรณ์
แข็งแรง 

          

10 ครูพลศึกษาของข้าพเจ้ามีสัมพนัธ์ภาพที่ดีกบั
นกัเรียนทัง้ในและนอกชัน้เรียน 

          

11 ครูพลศึกษาของข้าพเจ้าเป็นผู้ที่กล้าแสดงความ
คิดเห็นอย่างมีเหตุผล 

          

 
 
 

 



4. ด้านกิจกรรมการเรียนการสอน  
 

 
ข้อ 

 
รายการความคิดเห็น 

 

คุณลักษณะของครูพลศึกษา 
ที่เป็นจริง ที่พึงประสงค์ 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 
1 ครูพลศึกษาของข้าพเจ้าอธิบายและสาธิตในการ

สอนทกัษะกีฬาทุกครัง้จากง่ายไปไปทักษะยาก 
          

2 ครูพลศึกษาของข้าพเจ้ามีการสอนเป็นล าดบัข ัน้ตอน           
3 ครูพลศึกษาของข้าพเจ้าสอนให้ผู้เรียน ยืดเหยียด

กล้ามเนือ้ก่อนและหลังเรียนพลศึกษา 
          

4 ครูพลศึกษาของข้าพเจ้าจดักิจกรรมการเรียนการ
สอนโดยค านึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล 

          

5 ครูพลศึกษาของข้าพเจ้ามีกิจกรรมการเรียนการสอน 
ที่ช่วยให้นกัเรียนนกัศึกษามีสุขภาพร่างกายสมบูรณ์
แข็งแรง 

          

6 ครูพลศึกษาของข้าพเจ้าน าเทคโนโลยีสมยัใหม่ๆ  
มาใช้เป็นส่ือการเรียนการสอน 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

7 
 

ครูพลศึกษาของข้าพเจ้าเปิดโอกาสให้นกัเรียน
นกัศึกษาได้แสดงความคิดเห็นและซกัถามข้อสงสัย 

          

8 ครูพลศึกษาของข้าพเจ้าสรุปบทเรียนหลังคาบเรียน 
ทุกครัง้ 

          

9 ครูพลศึกษาของข้าพเจ้าสามารถชีจุ้ดบกพร่องที่
นกัเรียนควรแก้ไขและน ามาปรับปรุงได้ 

          

 
 
 
 
 
 
 



ตอนท่ี 3 ข้อเสนอแนะเก่ียวกบัคุณลักษณะที่พึงประสงค์และที่เป็นจริงของครูพลศึกษา 
 
1.ด้านวิชาการ 

……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………….. 
2.ด้านคุณธรรม 
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………….. 
3.ด้านบุคลิกภาพและมนุษยสัมพันธ์ 

……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………… 
4.ด้านกิจกรรมการเรียนการสอน 

……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………….. 
ด้านอ่ืนๆ 
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………….. 
 
 
 
 
 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

  ภาคผนวก ข 
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