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การวิจัยครั้งน้ีมีจุดมุงหมาย   เพ่ือศึกษาทศันะของผูบรหิารและครูผูสอนที่มีตอบริบท 
การดําเนินงานจัดการเรียนรวมของโรงเรียนแกนนําจังหวัดสตูล ศกึษาปญหาการดําเนินงานจัดการ
เรียนรวมของโรงเรียนแกนนําจังหวัดสตลูและเพื่อเปรียบเทียบทศันะของผูบริหารและครูผูสอนที่มี
ตอบริบทการดําเนินงานจัดการเรียนรวมในโรงเรียนแกนนํา  จังหวัดสตูล   จําแนกตาม  ตําแหนง   
วุฒิการศึกษาพิเศษ  และประสบการณการทํางานดานการศึกษาพิเศษ  กลุมตัวอยางที่ใชในงานวิจัย
ไดแก ผูบริหาร จํานวน  24 คน และครูทีรั่บผิดชอบงานดานการศึกษาพิเศษ  จํานวน 25 คน รวม
49  คน จากโรงเรียนแกนนําจัดการเรียนรวม จังหวัดสตูล ปการศึกษา  2548  จํานวน  17 โรงเรียน  

เครื่องมือที่ใชในการวิจัยในครั้งน้ี  คือ  แบบสอบถามบริบทการดําเนนิงานจัดการเรียนรวม
ของโรงเรียนแกนนําจังหวัดสตูล 

ผลการศึกษาพบวา 
1. ความคิดเห็นของผูบริหารและครูเกี่ยวกับบริบทการจัดการเรียนรวมของโรงเรียนแกนนํา

ในจังหวัดสตลู พบวา 
     1.1 ดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนนักเรียนเรียนรวม      

1.1.1 จํานวนนักเรียนที่มีความตองการพิเศษในโรงเรยีนมากที่สุดเปนนักเรียนทีมี่ 
ความบกพรองทางการเรียนรู   

1.1.2  รูปแบบของการจัด การเรียนการสอนสําหรับเด็กพิเศษในโรงเรยีนแกนนํา 
จังหวัดสตูล  มากที่สุดเปนการจัดการเรียนการสอนโดยใหนักเรียนเรียนรวมในชัน้เรียนปกติและ
ปฏิบัตเิหมือนเด็กปกติทุกประการ  แตไดรับบริการที่จําเปนจากครูการศึกษาพิเศษ       

1.1.3  การเขารวมกิจกรรมของนักเรียนเรียนรวม มากที่สุดเปนการจัดกิจกรรม 
พัฒนาผูเรียน   

1.1.4  การวัดประเมินผลการเรียนรู  มากที่สดุเปนการประเมินผลการเรียนของ 
นักเรียนที่มีความตองการพิเศษ ประเมินตามแผนการศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP)  

     1.2  ดานบุคลากรที่เกีย่วของกับการจัดการเรียนรวม  
1.2.1  ผูบริหารเห็นความสาํคัญของการจัดการเรียนรวม    
1.2.2  ครูผูสอนจัดทําแผนการสอนเฉพาะบุคคลของนกัเรียน  เพ่ือใหการสอนมี 

ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น   
1.2.3  ผูครองเอาใจใสและยอมรับในความตองการพิเศษของเด็ก   
 
 
 



    1.3  ดานสิ่งแวดลอม   
1.3.1  สภาพของอาคารเรียน  มากที่สุดอาคารมีความสะดวกและเปนระเบียบ  อยู 

ในสภาพดีเหมาะแกการใชในการเรียนการสอน   
1.3.2  สื่อ สิ่งอํานวยความสะดวก และความชวยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษา  มาก 

ที่สุด มี สื่อ  สิ่งอํานวยความสะดวกและความชวยเหลืออ่ืนใดทางการศกึษา  ตรงกับความตองการ
ของนักเรียนที่มีความตองการพิเศษ   

    1.4 งบประมาณ  พบวา งบประมาณที่ไดรับไมเพียงพอกับความตองการ  
 2. ความคิดเห็นของผูบริหารและครูเกี่ยวกับปญหาการดําเนินการจัดการเรียนรวมของ
โรงเรียนแกนนําในจังหวัดสตูล  ในภาพรวมและเปนรายดานอยูในระดับปลานกลาง 

3. การเปรียบเทียบบริบทการดําเนินงานจัดการเรียนรวมของโรงเรียนแกนนําจังหวัดสตลู 
จําแนกไดดังน้ี 

     3.1  ความคิดเห็นเกี่ยวบริบทการดําเนนิงานการจัดการเรียนรวมในโรงเรียนแกนนํา
จังหวัดสตูล  ที่มีตําแหนงตางกัน  โดยภาพรวมไมแตกตางกัน แตเม่ือพิจาณาเปนรายดานในดาน
การจัดการเรียนการสอน  พบวาแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  

      3.2  ผลการวิเคราะหความแปรปรวนของคาเฉลีย่ความคิดเห็นตอบริบทการดําเนินงาน
การจัดการเรียนรวมในโรงเรียนแกนนําจังหวัดสตูล  จําแนกตามความรูดานการศึกษาพิเศษ  โดย
ภาพรวม  และรายดาน ไมแตกตางกัน 

      3.3 ผลการวิเคราะหความแปรปรวนของคาเฉลี่ยความคิดเห็นของผูบริหารและครตูอ
บริบทการดําเนินงานการจัดการเรียนรวมในโรงเรียนแกนนําจังหวัดสตูล  จําแนกตามประสบการณ
ในการทํางานดานการศึกษาพิเศษ โดยภาพรวม  และรายดานไมแตกตางกัน 
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 The purpose of this research was two fold :  1) Investigate the context on 

mainstreaming practice of the modeled schools as perceived by principals and teachers in 
Satun province.   2) To compare the principals’ and teachers’ opinions of context on 
mainstreaming practice classified by position, education qualification and experience in 
special education. The sample consisted of 25 special education teachers,24 school 
administrators , totaling 49 persons in 2548 academic years, from 17 mainstreaming pilot 
Schools in Satun Province. The instrument employed in data collection was the 
Questionnaire requesting information on mainstreaming practice of the  schools. 
 The  findings were that 

1) The principals and teachers opinions about context on mainstreaming practice 
of  

the modeled schools in Satun province were as follows :  
1.1. The Practice of Mainstreaming Activities :  

1.1.1 The highest number of the students mainstreamed were the students  
with learning disabilities. 

1.1.2 The model mostly practiced by most schools was the full – time  
mainstreaming programs with additional assistance from special education teachers. 

1.1.3 The activities participated the most by mainstreamed students were  
the Extra – Curricular activities. 

1.1.4 Most of the evaluation practices followed those prescribed in the  
Individualized Education Plan (IEP) 

1.2. Person Involved in Mainstreaming :  
1.2.1    The administrators viewed the mainstreaming programs as  

important. 
1.2.2.   The teachers wrote the IEP and viewed it as important. 
1.2.3. The parents accepted and took good care of the special needs  

(SN) Children. 
 
 



                1.3  Environment.  
    1.3.1 School buildings were in good conditions and were suitable for  

carrying out mainstreaming practice.  
   1.3.2  Media and facilities were rated by the respondents as appropriate for  

their educational needs. 
1.4 Budget. 

  The budgets allocated were not sufficient for the implementation of the  
mainstreaming programs. 

2)  The opinions of the administrators and teachers on mainstreaming problems in 
this province were at the moderate level. 

3)  In comparison of the opinions of the administrators and teachers on  
mainstreaming practice , it was revealed that :  

     3.1 By position, their opinions were not significantly different as a whole , But 
when each aspect was considered, the  instruction delivery was significantly different, at .05 
level. 

     3.2 By educational qualification, their opinions were not significantly different, 
either as a whole or in each aspect. 

3.3 By work experience, their opinions were not significantly different, either as  
a whole or in each aspect. 
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ประกาศคุณูปการ 
 

สารนิพนธฉบบันี้สําเร็จลงไดดวยความกรุณาอยางสูงจาก ศาสตราจารย ดร.ผดุง อารยะวิญู 
ประธานกรรมการที่ปรึกษาสารนิพนธ ที่ไดใหคําปรึกษา แนวคิด คําแนะนํา ชวยปรับปรุง
ขอบกพรองตางๆ  ตลอดจนชวยกระตุนใหกําลังใจในการทําสารนิพนธฉบบันี้อยางดียิ่งจนสําเร็จ
ลุลวงไปดวยดี  ผูวิจัยซาบซึ้งในความกรณุาของอาจารยเปนอยางยิ่ง  จึงขอกราบขอบพระคุณเปน
อยางสูงไว ณ ที่นี้ 

ขอกราบขอบพระคุณ  ผูชวยศาสตราจารยดารณี  ศักดิ์ศิริผล   อาจารย ดร.กุลยา          
กอสุวรรณ อาจารยพัชรี  จ๋ิวพัฒนากุล  และ อาจารย ดร.เรวดี  กระโหมวงศ   ที่ไดใหความชวยเหลือ 
คําแนะนําในการปรับปรุง แกไขความบกพรองตางๆ ดวยความเอื้ออาทร และเอาใจใสเปนอยางดี
เสมอมา ผูวิจัยขอขอบพระคุณเปนอยางสูงไว ณ โอกาสนี้ 

ขอกราบขอบพระคุณ  คณาจารยภาควิชาการศึกษาพิเศษทั้งมหาวิทยาลัยศรีนครนิทรวิโรฒ  
และมหาวทิยาลัยราชภัฏสงขลา  รวมถึงอาจารยพิเศษมหาวิทยาลยัทักษิณ  คณาจารยทุกทานที่ได
ถายทอดความรูในวิชาตางๆ   คอยอบรมสั่งสอน  รวมทั้งใหความรกัความเมตตากรุณากับผูวิจัยใน
ครั้งนี้     

ขอกราบขอบพระคุณผูเชีย่วชาญ  นายชาญชัย  สุดใจ    ผูอํานวยการสถานศึกษาศูนย
การศึกษาพิเศษ   ประจําจังหวัดปตตาน ี นางวริศรา   วงคมุสิก  ผูอํานวยการสถานศึกษาศูนย
การศึกษาพิเศษ ประจําจังหวัดสตลู  และนายวรวรรธน  ธนพรธัญทิพย  รองผูอํานวยการ
สถานศึกษาศนูยการศึกษาพิเศษ ประจําจังหวัดสตูล   ที่กรุณาใหความชวยเหลือเปนที่ปรึกษา   
ใหคําแนะนําเกี่ยวกับการสรางเครื่องมือ  ตรวจสอบแกไข  จนเครื่องมือในการเก็บขอมูลมีความ
สมบูรณสามารถนําไปใชในการวิจัยครั้งนีไ้ดอยางเปนอยางดี 

ขอกราบขอบพระคุณ นายคนึง  ยอยเสริฐสุด  ผูอํานวยการสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษา
จังหวัดสตูล  และนายสัมภาษณ  ปลอดขาว  ศึกษานเิทศก เขตพ้ืนที่การศึกษาจังหวัดสตลู   ซึ่ง
ดํารงตําแหนงประธานศูนยการศึกษาพิเศษประจําจังหวัดสตลู ที่ใหการสนับสนนุสงเสริมเร่ือง
การศึกษาพิเศษ และใหความชวยเหลือดวยดีเสมอมา 

ขอขอบคุณผูอํานวยการและคณะครู โรงเรียนแกนนําจัดการเรียนรวมจังหวัดสตูลทั้ง 17 โรง 
ที่ใหความรวมมือตอบแบบสอบถามการวิจัยในครั้งนี้ 
 ทายที่สุด ขอนอมระลึกพระคุณของ คุณพอ  คุณแม   และทุกคนที่ไดชวยสนบัสนนุทางดาน
การศึกษา  รวบทั้งทุกคนในครอบครวัที่เปนแรงบันดาลใจใหทําสารนิพนธฉบบันีส้ําเร็จลุลวงดวยด ี
 คุณคาและประโยชนจากงานวิจัยฉบับนี้ ผูวิจัยขอมอบเปนเครื่องบชูาพระคุณบิดา มารดา 
ครูอาจารยและผูมีพระคุณทกุทานที่ใหความอนุเคราะห ชวยเหลือ เปนกําลังใจและสนับสนุนแก
ผูวิจัยตลอดมาจนประสบความสําเร็จในการศึกษา 
                                                                                                     ปฎิมา   จันทร 
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บทที่ 1 
บทนํา 

 
ภูมิหลัง 
 การจัดการศึกษาไทยในอดีตนั้น  อาจกลาวไดวามีการจัดใหบริการทางการศึกษาและพัฒนา 
ใหบุคคลปกตทิี่เปนบคุคลสวนใหญของประเทศเปนสําคัญ  โดยมิไดคํานึงถึงความตองการของกลุม 
คนที่มีความตองการพิเศษ  ซ่ึงมีความแตกตางจากบุคคลกลุมอ่ืน   และยังอยูในสงัคมไทยอีกดวย   
ซ่ึงสวนใหญขาดโอกาสเขารับการศึกษาเลาเรียน    และถูกละเลยสิทธิขั้นพ้ืนฐานในฐานะพลเมอืง
ของประเทศทีส่มควรไดรับการพัฒนาสงเสริม   ดานการศึกษาและทางดานการมีสวนรวมในสังคม  
เชนเดียวกับบคุคลปกติ  ถึงแมวาคนที่มีความตองการพิเศษจะแตกตางจากคนปกติแตก็มีศักยภาพ
ในการพัฒนาทั้งทางดานรางกาย  สติปญญา  อารมณและสังคมเชนเดียวกับคนปกติ  ผลจากการวิจัย
จํานวนมากชี้ใหเห็นอยางเดนชัดวา    ถาคนที่มีความตองการพิเศษไดรับการศึกษาและพัฒนา 
ตามศักยภาพที่เหมาะสมตั้งแตยังเด็กอาจสามารถพัฒนาไปสูความเปนปกติหรือสามารถดํารงชีวติ
อยูสังคมไดอยางมีความสขุ  และเปนทรัพยากรที่มีคณุคาของสังคมได  หากคนที่มีความตองการพิเศษ
ไมไดรับการศกึษาหรือการฟนฟูสมรรถภาพที่เหมาะสม เขาเหลานัน้อาจกลายเปนภาระและปญหา
ของครอบครวัชุมชน สังคมและประเทศชาติ นับวาเปนการสูญเสียทรัพยากรที่มีคณุคายิ่งของประเทศ  
 ด้ังน้ันการศึกษาควรเปนกจิกรรมหนึ่งที่ผูที่มีความตองการพิเศษควรจะไดรับการศึกษา
อยางทั่วถึงและเทาเทยีมกัน  ตามที่พระราชบัญญัติการฟนฟูสมรรถภาพคนพิการ พ.ศ. 2534 ระบุ
ไวในมาตรา 15 (2) วา “การศึกษาตามกฎหมายวาดวยการศึกษาภาคบังคับ  หรือการศึกษาสายอาชีพ
หรืออุดมศึกษา  ตามแผนการพัฒนาการศึกษาแหงชาติตามความเหมาะสม  ซ่ึงใหไดรับการจดัเปน 
สถานศึกษาเฉพาะ หรือจัดรวมในสถานศึกษาธรรมดาก็ได   โดยใหศูนยเทคโนโลยีทางการศึกษาสังกัด
กระทรวงศึกษาธิการใหการสนับสนุนตามความเหมาะสม” และมาตรา15 (4) ระบวุา “การยอมรับ
และมีสวนรวมในกิจกรรมทางสังคมและสิ่งอํานวยความสะดวกและบริการตางๆ  ที่จําเปนสําหรับ 
คนพิการ (สํานักงานกฎหมายอัตโนมัต,ิ2543 : 3-4) 
 นิลบล  ทูรานภุาพ  (2540 : 16) กลาววาปจจุบันเด็กทีมี่ความตองการพิเศษ ไดมีโอกาส
ทางการศึกษามากขึ้น    เน่ืองจากสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติมีนโยบายสนับสนุน
และขยายการศึกษาใหครอบคลุมทุกพืน้ที่ทั่วประเทศ     โดยมุงใหเปนไปตามพระราชบัญญัต ิ
การฟนฟูสมรรถภาพคนพิการ พ.ศ. 2534  ที่มีโอกาสแกเด็กพิการมีสิทธิเขารับการศึกษาทกุระดบั
ตามศักยภาพของแตละบุคคล 
 กันยา   จันทรใจวงค (2546 : 14)  กลาววา เด็กทกุคนไมวาจะเปนเด็กปกติหรือเด็กที่มี
ความตองการพิเศษ  ทุกคนมีความเสมอภาคมีโอกาสเทาเทียมกันในทางการศึกษา  ซ่ึงสิทธิน้ีเปน
สิทธิขัน้พ้ืนฐานของเด็กทุกคน  เด็กแตละคนมีลักษณะเฉพาะตน  มีความสนใจ ความสามารถ  และ
ความตองการในการเรียนรูที่แตกตางกัน ดังน้ันการที่นําเด็กที่มีความตองการพิเศษเขามาเรียนรวม 
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กับเด็กปกติ จึงเปนการขจัดการแบงแยกทางสังคม ซ่ึงการจัดการศึกษาสําหรับเด็กที่มีความตองการ
พิเศษนั้นจึงเปนการศึกษาเพื่อคนทุกคน เปนสําคัญ   เพ่ือที่จะสามารถสงเสริมใหเด็กทุกคนไดรับ 
การพัฒนาอยางเต็มตามศักยภาพ    
 จิราพร  เอ่ียมดิลก (2543 : 145)   มีขอเสนอแนะไววาสถาบันการศึกษาตาง ๆ ควรรับ
นักเรียนพิการเรียนรวมโดยตรงเชนเดียวกับคนปกติ และจัดการเรยีนการสอนโดยครูผูสอนโรงเรียน
น้ัน ๆ สวนโรงเรียนการศึกษาเพื่อคนพิการควรจะเปนศูนยประจําจังหวัดเตรียมความพรอมใหเด็ก
กอนออกไปเรียนรวม  โดยใหคําปรึกษาตลอกจนสนับสนุนสื่อ  วัสดุ  อุปกรณ และในการจัดการศึกษา 
แกคนพิการนั้นควรเนนในเรื่องวิชาชีพใหมาก  เพ่ือสนองความตองการทางการศึกษาทั้งของผูพิการ 
และปกครองเพื่อใหตนพิการเหลานั้นสามารถนําความรูความสามารถไปประกอบอาชีพชวยเหลอื
ตนเองไดซ่ึงสอดคลองกับปรัชญาการเรียนรวม กลาวคอื มนุษยเปนสวนหนึ่งของสังคมมีความ
เปนอยูเกี่ยวของซึ่งกันและกัน   คนตองการเพื่อน  เม่ือเล็กตองการเพื่อนเลน  อายุในวยัเรียน
ตองการเพื่อนเรียน  เพ่ือนเลน  เพ่ือนรวมกิจกรรมเม่ือเติบโตเปนผูใหญตองการเพื่อนคูคิด   
นอกจากนี้แตละคนมีความสามารถพื้นฐานไมเหมือนกัน มนุษยจึงตองพ่ึงพาอาศัยกันอยูตลอดเวลา 
คนพิการซึ่งเปนสวนหนึ่งของสังคมเขาควรไดรับการปฏิบัติอยางคนธรรมดาทั่วไป คือ ความเห็นใจ 
ความเขาใจ ความชวยเหลือและการพัฒนาโดยเทาเทียมคนปกติ  ดังน้ัน การเตรียมคนพิการตั้งแต
เยาววัย เพ่ือใหพรอมที่จะดํารงชีวติอยูในสังคมไดอยางมีความสุข เม่ือเขาเตบิโตขึน้ 
 ประพจน  เภตรากาศ (2543 : 12) ประเทศไทยไดรับหลักการ “การศึกษาเพื่อปวงชน”  
จากคําแถลงการณ ซาลามานา ประกอบกับขอตกลงรวมในอนุสัญญาวาดวยสิทธิเด็ก ในมาตรา 23(3)  
“เด็กสามารถเขาถึง  และไดรับการศึกษา  การฝกอบรมฯ อยางมีประสิทธิผล”  รัฐธรรมนูญไทย 
มาตรา 43 และ พ.ร.บ.  การศึกษาแหงชาติ มาตรา  10 “การจัดการศึกษา  ตองจัดใหบุคคลมีสทิธิ 
และโอกาสเสมอกันในการรับการศึกษาขัน้พ้ืนฐานไมนอยกวา 12 ป ที่รัฐตองจัดใหอยางทั่วถึง และ 
มีคุณภาพ  โดยไมเก็บคาใชจาย” วรรค 2  “การจัดการศึกษาสําหรับบุคคลซึ่งมีความบกพรองทางรางกาย   
จิตใจ  สติปญญา  อารมณ  สังคม การสื่อสาร  และการเรียนรู หรือมีรางกายพิการทุพพลภาพ หรือ
บุคคลซึ่งไมสามารถพึงตนเองได หรือไมมีผูดูแลหรือดอยโอกาส ตองใหบุคคลดังกลาวมีสิทธิ และ
ไดรับโอกาสการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเปนพิเศษ” 
 การจัดการศึกษาพิเศษดังกลาวนี้ จะตองเนนการจัดการศึกษาที่สามารถตอบสนองความตองการ
ผูพิการซึ่งจะตองเขามามีสวนรวมในกิจกรรมตาง ๆ รวมกับคนทั่วไป โดยเฉพาะการจัดการเรียนรวม
เพ่ือใหผูพิการเกิดความสนใจ และไดพัฒนาอยางเต็มตามศักยภาพ สามารถพึ่งตนเองได และอยู
อยางมีสทิธิ ศกัดิ์ศรีและปกติสุขเฉกเชนคนทั่วไป 
 ทบวงมหาวิทยาลัย (2529 : 2 – 3)  และกองการศึกษาเพื่อคนพิการ  (2542 : 23 – 24 ) 
ตางก็ใหความสําคัญของการจัดการเรียนรวมไปในทางเดี่ยวกันดังน้ีคือ 
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 1. เด็กพิการมีโอกาสเขาเรียนในโรงเรียนใกลบาน หรือไมตองเดินทางไปโรงเรียนพิเศษ 
ที่อยูหางไกลมากจนเปนภาระของผูปกครองที่จะตองรับสง ทั้งเปนการประหยัดพลังงานและเวลา
ของเด็กที่จะตองใชในการเดนิทาง โดยนําเวลานัน้ ๆ มาใชฝกหัดหรอืฟนฟูสมรรถภาพ เพ่ือพัฒนา
ความรูความสามารถที่จะดํารง ชีวิตในสิ่งปกติใหดีที่สุด 
 2. เปนการประหยัดคาใชจายของผูปกครอง    ไมตองเสียเงินสงบตุรพิการไปอยูโรงเรียน
ประจํา 
 3. เด็กพิการไดมีชีวิตอยูในครอบครวักับบิดา มารดา    และญาติพ่ีนองตามปกติ มีโอกาส
ประพฤติปฏบิตัิหนาที่ในฐานะสมาชิกของครอบครัว โดยไมเกิดความรูสึกวาถูกแยกออกไปดวยเหตุ
แหงความพิการ 
 4. เด็กพิการจะมีโอกาสเรียนรู  และสามารถปรับตวัใหเขากับสังคมไดซ่ึงนับวาเปน 
ประสบการณตรง เปนประโยชนอยายิ่งในการเรียนรูตามศักยภาพของแตละบุคคล 
 5. เปนการลดภาระของรัฐบาลเพราะการจัดตั้งโรงเรียนพิเศษเฉพาะตองใชงบประมาณมาก 
 6. สงัคมเขาใจและยอมรับเด็กพิการวามีความสามารถเชนเดียวกับเด็กปกติและชวยให
เด็กพิการอยูรวมในสังคมอยางเปนประโยชนได 
 สรุปไดวาการศึกษาของคนที่มีความตองการพิเศษ    หรือการจัดการเรียนรวมนั้นเปน 
การสนองตอพระราชบัญญัติการฟนฟูสมรรถภาพคนพกิารประการหนึ่ง และเปนการสรางความเขมแข็ง
ทางทรัพยากรมนุษยทั้งผูพิการและคนปกติ  เพ่ือนําศักยภาพที่ไดมาพัฒนาประเทศชาติตามความเหมาะสม 
ของโอกาสและสถานที่    ในการจัดการศึกษาแบบเรียนรวมใหประสบความสําเร็จไดน้ันตองอาศัย
เครือขายหลายดานจากบุคลากรหลายฝาย  เชน  แพทย   ผูเชียวชาญเฉพาะทาง  ผูปกครอง  ครู 
ตลอดจนบุคลากรทุกฝายในโรงเรียนใหการสนับสนุนอยางจริงจัง และจําเปนอยางยิ่ง ที่รัฐบาล และ
ทุกฝายทีเ่กี่ยวของตองใหการสนับสนุน และสงเสริมอยางจริงจังเพ่ือใหการจัดการศึกษาแกเด็กที่มี
ความตองการพิเศษ และการจัดการเรียนรวมบรรลุเปาหมายและนโยบายตางๆ  สรางทัศนคตทิี่ดี
ของบุคคลทัว่ไปตอการศึกษาของเด็กทีมี่ความตองการพิเศษ  และพฒันาศักยภาพของเขาเพือ่นํา 
มาซึ่งการพัฒนาประเทศชาติในโอกาสตอไป 
 จากเอกสารและงานวิจัยดังกลาวแสดงใหเห็นวา   การศึกษามีความสําคัญสําหรับเด็กที่มี
ความตองการพิเศษ    และเปดโอกาสใหเด็กที่มีความตองการพิเศษไดเขาเรียนและรวมทํากิจกรรม
ตางๆ รวมกบัเด็กปกติดังน้ัน  การจัดการศึกษาสําหรบัเด็กที่มีความตองการพิเศษจะเปนการพัฒนา
เด็กที่มีความตองกรพิเศษ ใหอยูรวมในสงัคมไดอยางมีความสุข   และเปนทรัพยากรที่มีคุณคาของ
สังคมไดผูวิจัยจึงมีความสนใจที่จะศึกษาสภาพการดําเนินงานการจัดการเรียนรวมในโรงเรียนแกนนํา   
จังหวัดสตูล  ผลจากการศกึษาวิจัย จะเปนแนวทางในการปรับปรงุแกไข การจัดการเรียนรวมใหมี
ประสิทธิภาพ  เหมาะกับผูเรียนที่มีความตองการพิเศษและความตองการของผูเรียนมากขึ้น  และ
เปนปจจัยพ้ืนฐานที่จะสงผลใหการอยูรวมกันของคนปกติและคนพิการในสังคมมีความสุขสูงขึ้นดวย 
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ความมุงหมายของการวิจัย 
 ในการวิจัยครั้งน้ีผูวิจัยไดตั้งความมุงหมายไวดังน้ี 

 1. เพ่ือศึกษาบริบทการจัดการเรียนรวมของโรงเรียนแกนนําในจังหวัดสตลู ตามทัศนะของ
ผูบริหารและครูผูสอน 

  2. เพ่ือศึกษาปญหาในการดําเนินงานการจัดการเรียนรวมของโรงเรียนแกนนําในจังหวัด
สตูล ตามทัศนะของผูบริหารและครูผูสอน 

 3. เพ่ือเปรียบเทียบบริบทการดําเนินงานจัดการเรียนรวมของโรงเรียนแกนนําจังหวัดสตลู 
จําแนกตามตวัแปร ตําแหนง ความรูดานการศึกษาพิเศษ และประสบการณในการทํางานดาน
การศึกษาพิเศษ ของผูบรหิารและครูผูสอน 

 

ความสําคัญของการวิจัย 
ผลของการศกึษาในครั้งน้ีทําใหทราบถึงบริบทของการดําเนินงานจัดการเรียนรวม   และ

ปญหา ในการดําเนินงานการจัดการเรียนรวมของโรงเรยีนแกนนํา จังหวัดสตลู ตามทัศนะของ
ผูบริหารและครูผูสอน เพ่ือเปนขอมูลในการปรับปรุงมาตรฐานการจัดการเรียนรวม  แกโรงเรียนที่มี
เด็กพิเศษเรียนรวม  ศูนยการศึกษาพิเศษ ประจําจังหวัด    เปนแนวทางในการจัดการเรียนการสอน   
การสงเสริมและสนบัสนุนดานงบประมาณ  บุคลากร  และสิ่งแวดลอมใหเหมาะสมกับการเรยีนของ 
คนพิการที่เรยีนรวมกับนักเรียนปกติใหมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

 

ขอบเขตของการวิจัย 
 ประชากรที่ใชในการวิจัย 
 ประชากรที่ใชในการวิจัยครั้งนี้ คือ ผูบริหารและครูผูสอน ที่ปฏิบัติงานในโรงเรียนแกนนํา
การจัดการเรียนรวมในจังหวัดสตูล  ปการศึกษา  2547 และ  2548   

 กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย 
 กลุมตวัอยางที่ใชในงานวิจัยครั้งน้ีเลือกกลุมตวัอยางโดยใชวิธีการเลอืกแบบเจาะจง ไดแก  
ผูบริหารสถานศึกษา  รองผูบริหารสถานศึกษา    และครูผูสอนที่รับผิดชอบงานดานการศึกษาพิเศษ    
จํานวน   49  คน  จากโรงเรียนแกนนําจัดการเรียนรวมจังหวัดสตูล ปการศึกษา 2548  จํานวน  17  
โรงเรียน     
  ตัวแปรที่ศึกษา 
  1. ตัวแปรอิสระ  คือ สถานภาพของกลุมตัวอยางในดานตาง ๆ ดังน้ี 

        1.1 ตําแหนง 
 1.1.1 ผูบริหาร 
 1.1.2 ครูผูสอน (ที่รับผิดชอบงานดานการศึกษาพิเศษ) 
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        1.2  ความรูดานการศึกษาพิเศษ 

    1.2.1 เคยเขารับการอบรมเกี่ยวกับการจัดการเรียนรวม 
 1.2.2 เคยไดรับการอบรมหลักสูตรครูการศึกษาพิเศษ 
 1.2.3 จบการศึกษาดานการศึกษาพิเศษ 
  1.2.4 ไมมีวุฒิการศึกษาพิเศษ 

        1.3  ประสบการณในการทํางานดานการศึกษาพิเศษ 
  1.3.1   ต่ํากวา   2  ป 
  1.3.2   2  – 5  ป 
  1.3.3     สูงกวา  5  ป 
 2. ตัวแปรตาม  คือ   บริบทของการดําเนินงานการจัดการเรียนรวมในโรงเรียนแกนนํา 
จังหวัดสตูล  4  ดาน คือ 
       2.1  การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
       2.2  บุคลากรที่เกี่ยวของกับการจัดการเรียนรวม 
       2.3   สิ่งแวดลอม 
       2.4  งบประมาณ 
       

 

นิยามศัพทเฉพาะ  
1.  บริบท หมายถึง   สภาพการปฏิบตัิทีเ่ปนอยูในปจจุบัน  หรือลักษณะการดําเนินงาน

ตามความเปนจริงในการจัดการเรียนรวมของโรงเรียน    
2. การดําเนินงานจัดการเรียนรวม หมายถึง การดําเนินงานทางการศึกษาใหเด็กที่มี

ความตองการพิเศษประเภทตาง ๆ เรียนรวมกับชัน้ปกติ โดยคํานึงถึงความแตกตางของแตละบุคคล
ในดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน บุคคลที่เกี่ยวของกับการจัดการเรียนรวม สิ่งแวดลอมใน
การจัดการเรียนรวม  และงบประมาณ 

 3. โรงเรียนแกนนํา    หมายถึง   โรงเรียนที่ไดรับการคัดเลือกจากสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษา  และศูนยการศกึษาพิเศษ  ใหเปนโรงเรียนตนแบบในการจัดการเรียนรวมระหวางเด็กที่มี
ความตองการพิเศษ ประเภทตางๆ เรยีนรวมกับเด็กปกติ ตามโครงสราง  SEAT    

4.  ผูบริหาร หมายถึง   ผูอํานวยการสถานศึกษา  รองผูอํานวยการสถานศึกษา  ที่ปฏิบัติ
หนาที่ในโรงเรียนเรียนรวม 

5.  ครูผูสอน  หมายถึง  ครูผูปฏิบตัิหนาที่การสอนตามกลุมสาระการเรียนรู  ในโรงเรียน
เรียนรวมที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการจัดการศึกษาพิเศษในโรงเรียน 
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กรอบแนวคิดของการวิจัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สมมุติฐานในการวิจัย 
 1. ผูบริหารและครูผูสอน มีทัศนะตอบรบิทการจัดการเรียนรวมของโรงเรียนแกนนาํจังหวัด
สตูล แตกตางกัน 
   2. ผูบริหารและครูผูสอนทีมี่ความรูดานการศึกษาพิเศษ  มีทศันะตอบริบทการจัดการเรียน
รวมของโรงเรยีนแกนนําจังหวัดสตลู แตกตางกัน 

 3. ผูบริหารและครูผูสอนทีมี่ประสบการณในการทํางานดานการศึกษาพิเศษ  มีทศันะตอ
บริบทการจัดการเรียนรวมของโรงเรียนแกนนํา  จังหวัดสตลู แตกตางกัน 
  
 
  
 
 

สถานภาพของกลุมตวัอยาง 
 

1. ตําแหนง 
2. ความรูดานการศึกษาพเิศษ 
3. ประสบการณในการทํางาน 
    ดานการศึกษาพิเศษ 
     

บริบทของการดําเนินงานการจัดการเรียน
รวมของโรงเรยีนแกนนํา จังหวัดสตลู  
 

1. การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
2. บุคลากร 
3. สิ่งแวดลอม 
4. งบประมาณ 



บทที่ 2 
เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของ 

 
 ในการวิจัยครั้งน้ี  ผูวิจัยไดศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ และไดนําเสนอตาม

หัวขอตอไปน้ี 
 1. เอกสารที่เกี่ยวของกับการจัดการศึกษาพิเศษ 
      1.1 ความหมายของการศึกษาพิเศษ 
     1.2 ความเปนมาของการศึกษาพิเศษ 
     1.3 แนวคิดและหลักการจัดการศึกษาพิเศษ 

 2. เอกสารที่เกี่ยวของกับเด็กที่มีความตองการพิเศษ 
      2.1 ความหมายของเด็กที่มีความตองการพิเศษ   

   2.2 ประเภทของเด็กที่มีความตองการพิเศษ 
   2.3 ปรัชญาของการจัดการศึกษาพิเศษ 

 3. เอกสารที่เกี่ยวของกับการเรียนรวม 
      3.1 ความหมายของการเรียนรวม 
      3.2 ความเปนมาของการจัดการเรียนรวมในประเทศไทย 
      3.3 ปรัชญาพื้นฐานของการเรียนรวม 
      3.4 ทฤษฏีการเรียนรวม 
      3.5 รูปแบบของการจัดการเรียนรวม 
      3.6 การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนนักเรียนเรียนรวม 
      3.7 การวัดผลประเมินผล 
      3.8 บุคลากรที่เกี่ยวของ 
      3.9 การเรียนรวมตามโครงสราง  SEAT 
      3.10 ประโยชนของการจัดการเรียนรวม 
 4. งานวิจัยที่เกี่ยวของกับการจัดการเรียนรวม 
      4.1  งานวิจัยในประเทศ 
     4.2  งานวิจัยตางประเทศ 
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1.  เอกสารที่เก่ียวของกับการจัดการศึกษาพิเศษ 
 1.1 ความหมายของการศึกษาพิเศษ 
 ผดุง อารยะวิญู  (2542 :13-14) ใหความหมายวา การศึกษาพิเศษ หมายถึง การศึกษา
ที่จัดสําหรับเด็กปญญาเลิศ เด็กปญญาออน เด็กที่มีความบกพรองทางสายตา เด็กที่มีความบกพรอง
ทางการไดยิน เด็กที่มีความบกพรองทางรางกาย  (และสุขภาพ)  เด็กที่มีปญหาอารมณ/พฤติกรรม 
เด็กที่มีปญหาในการเรียนรูและเด็กที่มีความบกพรองซ้ําซอน   ซ่ึงเด็กเหลานี้ไมอาจไดรับประโยชน
อยางเตม็ที่จากการศึกษาทีจั่ดใหกับเด็กปกติ   การศกึษาพิเศษจึงแตกตางไปจากการศึกษาสาํหรับ
เด็กปกติ ในดานที่เกี่ยวกบัวิธีการสอน  ขบวนการเนื้อหาวิชา  (หลักสูตร)  เครื่องมือและอุปกรณที่
จําเปน   การศึกษาพิเศษควรจัดใหสนองความตองการและความสามารถของแตละบุคคล เด็กทีมี่
ความตองการพิเศษมีความแตกตางกันมาก  ดังน้ันการจัดการศึกษาสําหรับเด็กประเภทนี้จึงควร
สนองตอความตองการและความสามารถของเด็ก 
 ศรียา  นิยมธรรม  และคณะ (2546 : 3) การศึกษาพิเศษ (Special Education) หมายถึง    
การใหการศึกษาแกผูเรียนเปนพิเศษ ทั้งโดยวิธีการสอนการจัดดําเนินการวิธีการสอน และการให 
บริการ  ทั้งน้ี  เพราะบุคคลเหลานี้เปนผูดอยโอกาส  และขาดความเสมอภาคในการไดรับสิทธติาม 
ที่รัฐจัดการศกึษาภาคบังคบัใหแกเด็กในวัยเรียนโดยทัว่ไป   ซ่ึงสาเหตุแหงความดอยโอกาสนั้น   
เปนผลมาจากสภาพความบกพรองทางรางกาย   สติปญญาและอารมณ   นอกจากนี้ยังรวมถึง 
การจัดการศึกษาใหแกเด็กปญญาเลศิ  ซ่ึงเปนเด็กที่มีระดับสติปญญาสูงกวาเด็กปกต ิ

 สุวรรณ   เคาฝาย (2540 : 23)   การศึกษาพิเศษ หมายถึง การจัดการเรียนการสอนโดย
วิธีพิเศษใหแกเด็กพิเศษแตละคนตามอตัภาพโดยใชหลักสูตร  เน้ือหา  เทคนิค วัสดุ  เครื่องมือ 
ครูผูสอน ตลอดจนการใหบริการ สิ่งอํานวยความสะดวกอื่น ๆ และกระทั้งถึงการวัดผลเปนพิเศษ 
ที่แตกตางจากเด็กปกติทัว่ไป 
 ฐานิยา บุณยเกียรติ (2538 : 16) ใหคําจํากัดความของการศึกษาพิเศษวา การศึกษาพิเศษ  
หมายถึง  การศึกษาที่จัดสําหรับเด็กที่มีความตองการพิเศษทุกประเภทที่ตองการความชวยเหลือเปนพิเศษ  
โดยมุงใหผูเรียนไดเรียนรูอยางเหมาะสมกับสภาพของรางกาย  อารมณ  และความสามารถของแตละบุคคล  
อันเปนความเสมอภาคที่ควรจะไดรับจากรัฐ  ทั้งเปนการศึกษาที่มุงสงเสริมใหผูเรียนที่มีความสามารถ
พิเศษไดพัฒนาความสามารถและอัจฉริยภาพของตนเอง 
 อาจกลาวโดยสรุปไดวาการศึกษาพิเศษ หมายถึง การจัดการศึกษาที่จัดใหสําหรบัเด็กที่มี
ความตองการพิเศษหรือเด็กที่มีความบกพรองทางการไดยิน ทางสายตา ทางสติปญญา ทางรางกาย 
ทางอารมณพฤติกรรม ทางการเรียนรู ทางภาษา/การพูด ทางสังคมและพิการซ้ําซอน ซ่ึงเด็กเหลานี้
ไมสามารถรับการศึกษาทีเ่ทาเทียมกับเด็กปกติ   จึงตองจัดการศึกษาใหสอดคลองกับความตองการ
ของเด็กแตละประเภท เพ่ือใหคนพิการไดเปนสวนหนึง่ของสังคม 
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 1.2 ความเปนมาของการศึกษาพิเศษ 
  ศรียา   นิยมธรรม และคณะ (2546 : 3) ไดกลาววา  ในอดีตเด็กพิการมักถูกละเลย หรือ
จะตองถูกฆาทิ้ง   เชน   ในสมัยของสปราตาจะคัดเลอืกเฉพาะเด็กสุขภาพดีเทานั้น มีผูเริ่มสนใจ 
เด็กพิเศษ เทือ่ประมาณ 3,500  ปมานี้เองเริ่มจากเม่ือผูปกครองอียีปต   ไดสั่งใหจัดการดูแลรักษา
เด็กที่มีระดับสติปญญาต่ํากวาปกติ  สวนพวกกรีกโบราณนั้น ไมไดใหความสนใจแกเด็กเหลานี้มากนัก  
ประชาชนในสมัยน้ัน เรียกเด็กเหลานี้วา “อีเดียด” (Idiot) หมายถึง  คนโงเขลาเปนคําเรียกเชิงดูถูก
เหยียดหยาม เด็กเหลานี้ไมไดรับการดูแลเลย   จะถูกนําไปปลอยใหตายที่เชิงเขา ในสมัยโรมันเด็กพิการ 
ถูกนํามาเปนตัวตลก ใหความบันเทิงแกผูมีอํานาจทั้งหลาย 
 ในสมัยกลางเด็กเหลานี้ยังคงไดรับความสนใจนอยมาก  พวกที่รางกายพิการและยากจน
เม่ือโตขึ้นก็ถกูปลอยใหเปนคนขอทานอยูตามถนนหนทาง เด็กเหลานี้มักจะเสียชีวิตกอนที่จะถึงสิบขวบ  
ทั้งน้ีสืบเนื่องมาจากแนวคิดความเชื่อทีว่าคนที่มีลักษณะผิดปกติในรูปแบบตาง ๆ น้ัน เปนผลจาก
การกระทําของวิญาณที่บาปชั่วราย  ผูคนจึงไมปรารถนาจะเขาใกลเพราะเกรงวาจะเปนตวัโชคราย
มาให  คนพิการถึงถูกกีดกัน  และขีดขั้นสิทธติาง ๆ     
 ยุคใหมสําหรับการศึกษา  เริ่มตนเม่ือมีการจัดตั้งโรงเรียนสําหรับคนหูหนวกขึ้นในฝรั่งเศส 
ในราวกลางศตวรรษที่ 16 และจัดตั้งโรงเรียนสอนคนตาบอดขึ้นเปนครั้งแรกในป ค.ศ. 1785 ที่
ประเทศนี้เชนกัน   การศึกษาสําหรับเด็กประเภทอื่น ก็เริ่มขึ้นเปนเวลาตอมา   และกระจายไปตาม
ประเทศตาง ๆ ที่พัฒนาเรื่อยมาตามลําดับจนปจจุบัน   
 สรุปไดวาการศึกษาพิเศษน้ันขึ้นอยูกับทศันคตทิี่บุคคลในสังคมมีตอเด็กพิเศษ มีการยอมรับ
เด็กพิเศษมากขึ้น  และยอมรับวาเด็กพิเศษเปนสวนหนึ่งของสังคม ทัศนคติและแนวคิดเหลานีมี้
อิทธิพลตอลักษณะการจัดการศึกษาพิเศษดวย 
 
 1.3 แนวคิดและหลักการจัดการศึกษาพิเศษ 
  ศรียา  นิยมธรรม และคณะ (2546 : 6-7) การจัดการศึกษาพิเศษโดยทั่วไปตั้งอยูบน
รากฐานของความเชื่อ หรือหลักปรัชญาดังตอไปน้ี  คือ 
  1. ทุกคนมีโอกาสเทาเทียมกันในเรื่องที่จะไดรับบริการทางการศึกษา ไมวาจะเปนคนพิการ
หรือคนปกติ   เม่ือรัฐจัดการศึกษาใหกบัเด็กปกติแลวกค็วรจัดการศึกษาใหกับเด็กพิเศษดวย   หาก
เด็กพิเศษไมสามารถเรียนในโปรแกรมการศึกษาที่รัฐจัดใหเด็กปกติได    ก็เปนหนาที่ของรัฐที่จะจัด
การศึกษาใหสนองตอความตองการของเด็กพิเศษ 
  2. เด็กพิเศษควรไดรับการศึกษา  ควบคูไปกับการบําบัดการฟนฟูสมรรถภาพทุกดาน
โดยเร็วที่สุดในทันทีที่ทราบวาเปนเด็กมีความตองการพิเศษ ทั้งน้ี เพ่ือเปนการเตรียมเด็กใหพรอมที่
จะเรียนตอไป และมีพัฒนาการทุกดานถึงขีดสูงสุด 
   3. การจัดการศึกษาพิเศษควรคํานึงถึงการอยูรวมสังคมกับคนปกติไดอยางมีประสิทธิภาพ
การเรียนการสอนเด็กเหลานี้จึงควรใหเรยีนรวมกับเด็กปกติใหมากที่สุดเทาที่จะทําได เวนแตเด็กพิเศษ
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ผูน้ันมีสภาพความพิการหรือความบกพรองในขั้นรุนแรงจนไมอาจเรียนรวมได อยางไรก็ตาควรให
เด็กพิเศษไดสมัผัสกับสังคมปกต ิ
 4. การจัดการศึกษาพิเศษ ตองปรับใหเหมาะสมกับสภาพความเสียเปรียบของเด็กพิเศษ
แตละประเภท โดยใชแนวการศึกษาของเด็กปกต ิ
 5. การศึกษาพิเศษ   และการฟนฟูบําบัดทุกดานควรจดัใหเปนโปรแกรมรายบุคคลใน 
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนบางอยาง  อาจจัดเปนกลุมเล็กสําหรบัเด็กที่มีความบกพรอง หรือ
ความตองการคลายคลึงกัน และอยูในระดบัความสามารถที่ใกลเคียงกนั 
    6. การจัดโปรแกรมการสอนเด็กพิเศษ ควรเนนที่ความสามารถของเด็กและใหเด็กไดมี
โอกาสประสบความสําเร็จมากกวาที่จะคํานึงถึงความพกิาร หรือความบกพรอง เพ่ือทําใหเด็กมี
ความมั่นใจ  แมตนจะมีความบกพรอง แตก็ยังมีความสามารถอยางเทาเทียมกับหรือดีกวาคนปกติ  
ซ่ึงจะชวยใหเด็กสามารถปรับตวัไดดีขึ้น 
 7. การศึกษาพิเศษควรมุงใหเด็กมีความเขาใจยอมรับตนเองมีความเชื่อม่ันมีสัจการแหงตนและ 
มุงใหชวยตนเองได ตลอดจนมีความรบัผดิชอบตอตนเอง และสังคม 
 8. การศึกษาพิเศษ ควรจัดทําอยางตอเน่ือง เริ่มตั้งแตเกิดเรื่อยไป  และควรเนนถึงเรื่อง
อาชีพดวย 
 สรุป  แนวคิดและหลักการจดัการศึกษาพเิศษ  ใหกับเด็กที่มีความตองการพิเศษ  เด็กทุกคน 
มีโอกาสไดรับการศึกษาเทาเทียมกัน  และควรจัดการศกึษาใหสอดคลองกับความตองการและ
ความสามารถของเด็ก   และใหบริการทางดานอ่ืนๆ ตามความตองการของเด็กควบคูไปดวย  
เพ่ือใหเด็กไดมีพัฒนาการถึงขีดสูงสุด 
   

2. เอกสารที่เก่ียวของกับเด็กที่มีความตองการพิเศษ 
 2.1 ความหมายของเด็กที่มีความตองการพิเศษ 

 ผดุง อารยะวิญู (2542 : 12-13) ใหความหมายของเด็กที่มีความตองการพิเศษไววา คือ
เด็กที่มีความตองการพิเศษมาจากคําภาษาอังกฤษวา  “Children with Special Needs”  เปนคําใหม
ในวงการศึกษาพิเศษและเพิง่ใชกันอยางแพรหลายในระยะไมกี่ปที่ผานมา กอนจะอธิบายความหมาย
คํานี้ครูการศกึษาพิเศษควรทราบความหมายของคําที่เกี่ยวของกอนเน่ืองจากคําที่เราใชอยูในวงการ 
ศึกษาพิเศษมาจากคําภาษาอังกฤษจึงควรทราบความหมายของคําภาษาอังกฤษที่ใชในวงการศึกษา
พิเศษดวย คําภาษาอังกฤษที่จะกลาวถงึไดแก Impairment, Disability, Handicap, Exceptional 
Children, Children with Special Needs, Special Education 

 1. Impairment หมายถึง สภาพความบกพรอง อาจเปนความบกพรองทางกาย ทางสติปญญา 
เน้ือเยื่อหรือระบบประสาทก็ได เชน น้ิวมือดวน แขนดวน โรคหัวใจ เปนตน  
 2. Disability หมายถึง การไรสมรรถภาพ ซ่ึงมีความหมายครอบคลุมไปถึงความบกพรอง
ในการทํางานของอวัยวะสวนใดสวนหนึ่งของรางกายบกพรองไป อวัยวะสวนนั้นไมอาจทํางานเหมือน
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อวัยวะปกติ การไรสมรรถภาพหรือดอยสมรรถภาพจึงขึ้นอยูกับความบกพรอง หาอวัยวะบกพรอง
มาก   อวัยวะนั้นอาจทํางานไดไมเต็มทีห่รือไมไดเลย แตถาอวัยวะบกพรองนอย อวัยวะนั้นอาจ
ทํางานไดไมเต็มที่หรือไมไดเลย แตถาอวัยวะบกพรองนอยอวัยวะนั้นอาจทํางานไดบางแตทาํงานได
ไมเต็มที่เหมือนอวัยวะปกติ ดังน้ันคําวาสมรรถภาพ จึงหมายถึงการที่อวัยวะทํางานไดนอยกวาปกติ
ไปจนถึงทํางานไมไดเลย เชนคนที่น้ิวมือดวนทุกนิว้ไมสามารถเขียนหนังสือได แตถานิ้วมือดวนสอง
น้ิวอาจเขียนหนังสือไดแตเขียนหนังสือไดดวยความลาํบาก ถานิ้วมือดวนเพียงนิ้วเดียวเขาสามารถ
เขียนหนังสือไดดีเหมือนคนปกติเขาสามารถใชอวัยวะไดดีเขาจึงไมมี Disability อาจกลาวไดวา 
รางกายบางสวนของเขาอาจบกพรองแตเขายังมีความสามารถในการใชอวัยวะนั้นเหมือนคนปกต ิ

 3. Handicap หมายถึงผูที่บกพรอง ความบกพรองของรางกายสงผลกระทบตอการดําเนิน
ชีวติของเขา   ทําใหเขาไมสามารถปฏิบัตภิารกิจไดดีเทากับคนปกติแตหากมีการแกไขอวัยวะที่
บกพรองใหสามารถใชงานไดดังเดิมแลว สภาพความบกพรองอาจหมดไป บุคคลผูน้ันจึงไมใชผูที่มี
ความบกพรองอีกตอไป เชนทหารพรานคนหนึ่งถูกตัดขาขางหนึ่ง บุคคลผูน้ีบกพรองเพราะขาถกูตัด 
แตถาเขาใสขาเทียมจนสามารถเคลื่อนไหวไดดี สภาพความบกพรองก็หมดไป เขาเปนคนที่ มี
ความบกพรอง (Impairment) แตเขาไมใช Handicap 

 4.  Exceptional Children   ภาษาไทยใชคําวา   “เด็กนอกระดับ”  หมายถึงเด็กที่มีสภาพ
รางกายและสติปญญาแตกตางไปจากเด็กปกติ เด็กนอกระดับไดแกเด็กปญญาเลิศ เด็กปญญาออน 
เด็กที่มีความบกพรองซ้ําซอน 

 5. Children with Special Needs ภาษาไทยใชคําวา “เด็กที่มีความตองการพิเศษ” 
หมายถึง    เด็กที่มีความตองการทางการศึกษาแตกตางไปจากเด็กปกติในดานเนื้อหาวิธีการและ 
การประเมินผล เปนเด็กกลุมเดียวกันกับเด็กในขอ 4 แตคําวา “เด็กที่มีความตองการพิเศษ” น้ีเปน
คําใหมในวงการ ศึกษาพิเศษและไดรับความนิยมอยางกวางขวางและเพิ่มขึ้นเปนลําดับเพราะให
ความรูสึกในทางบวก ดังน้ันในตําราจะไมใชคําวา “พิการ” ยกเวนในกรณีจําเปนจริงๆ แตจะใชคําวา 
“เด็กที่มีความตองการพิเศษ”   ซ่ึงมีความหมายเชนเดียวกับเด็กนอกระดับ 

 6. Special Education ภาษาไทยใชคําวา การศึกษาพิเศษ หมายความถึงการศึกษาที่ 
จัดใหสําหรับเด็กในขอ 5 

 ศรียา นิยมธรรม และคณะ (2546 : 53 )  เด็กที่มีความตองการพิเศษ  (Children  with  
Special  Needs)  หมายถึง  เด็กที่ไมอาจพัฒนาความสามารถไดเทาที่ควรจากการเรียนการสอน
ตามปกติ  ทั้งน้ีเน่ืองจากสภาพความบกพรอง  หรือความแตกตางทางรางกาย  สติปญญา  และ
อารมณ และรวมถึงเด็กที่มีความสามารถพิเศษอีกดวย    

 ฐานิยา  บุญยเกียรติ (2538 : 14) กลาววา เด็กพิเศษ   เด็กผิดปกติ   เด็กอปกติ เด็กนอกระบบ 
เด็กพิการ เด็กที่มีความตองการพิเศษ  และเด็กที่มีความบกพรอง  เปนคําที่ใชในลักษณะเดียวกัน 
จึงสรุปไดวา  เปนเด็กที่มีสมรรถภาพบกพรองทางรางกาย สติปญญา อารมณ ซ่ึงความผิดปกติน้ีรุนแรงถงึขั้น
กระทบกระเทอืนตอพัฒนาการดานตาง ๆ ของเด็ก จําเปนตองจัดการศึกษาพิเศษ ใหเหมาะกับลักษณะ
ความตองการในดานเนื้อหา  วิธีการ และการประเมินผล 
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            นิลบล   ทูรานุภาพ ( 2540 : 12 )  กลาววา   ความพิการทําใหหมดสมรรถภาพในการทํางาน  
หรือการชวยเหลือตนเองไมไดในบางเรื่องเทานั้น  บุคคลพิการจะสามารถชวยเหลือตนเองได  และ
ทํางานไดอยางมีประสิทธิภาพเชนเดียวกบัคนปกติ    ถาใหโอกาสในการฟนฟูสมรรถภาพแกเขา
เหลานั้น    

 กันยา   จันทรใจวงค (2546 : 23 ) กลาววา  เด็กที่มีความตองการพิเศษ  หมายถึงเด็กที่มี
สภาพความบกพรองในลักษณะตาง ๆ ไมวาจะทางดานพัฒนาการทางรางกาย อารมณ สังคม ภาษา  
หรือสติปญญา   และไมสามารถปฏิบัติงานในชีวติประจําวันไดดังเชนเด็กปกติทัว่ๆ ไป รวมถึง
ทางดานการจัดการศึกษาซึง่ตองจัดใหมีการเรียนการสอนที่ตางไปจากเด็กปกติ  เพ่ือใหสอดคลอง
และเหมาะสมกับสภาพความบกพรองของเด็กแตละประเภทดวย 

 อาจกลาวโดยสรุปไดวา เด็กที่มีความตองการพิเศษหรอืเด็กที่มีความบกพรอง หมายถึง
บุคคลที่มีความผิดปกติทางดานรางกายและสุขภาพ ทางสติปญญา ทางอารมณและสังคม ซ่ึงเปน
เหตุใหบคุคลผูน้ันไมสามารถดําเนินชีวติเหมือนปกติได ทั้งน้ีขึ้นอยูกับความรุนแรงของความพิการ
ในแตละคนทีมี่ความแตกตางกันตามสภาพและชนิดของความพิการนั้น ๆ 

 
 2.2 ประเภทของเด็กที่มีความตองการพิเศษ 

 ในการจัดประเภทของเด็กทีมี่ความตองการพิเศษ ซ่ึงบางตําราจะใชคําวาความบกพรอง 
จะแบงความพิการแตกตางกันออกไปตามทัศนะ วตัถุประสงคและโอกาสในการใชดังตอไปน้ี 

 วารี ถิระจิตร (2537:3-5)   กลาววา   การแบงประเภทเด็กที่มีความบกพรองในดาน
การศึกษาตองพิจารณาความจํากัดทางรางกาย และความจํากัดทางสติปญญา ซ่ึงจะเปนอุปสรรคใน
การศึกษา เชน หูหนวก ตาบอด ปญญาออน เปนอุปสรรคในการเรียนเพ่ืออานออกเขียนไดและเปน
ปญหาตอการเรียนรูในสภาพของระบบโรงเรียนทั่วๆ  ไป 

 1. มีความจํากัดทางสติปญญา (Intellectual Limitation) แยกเปน 
       1.1 กลุมเรียนซ้ํา (Show Learner) มีเกณฑระดับเชาวหรือ ไอคิว (Intellectual 

Quotient-IQ) ระหวาง 70-90 
       1.2 กลุมปญญาออนพอเรียนได  (Educable Retarded Children) หรือปญญาออน

เล็กนอย  (Mild Grade) มีระดับเกณฑเชาวระหวาง 50-70  
       1.3 กลุมปญญาออนพอฝกได  (Trainable Retarded Children)   หรือปญญาออน 

ปานกลาง (Moderate Grade) มีระดับเกณฑเชาวนระหวาง 35-49 คนพิการประเภทนี้และประเภท
ที่มีระดับต่ํากวานี้ควรอยูในความดูแลของแพทยและการใหการศึกษาตองมีการจัดและการฝกสอน 
โดยผูมีความสามารถเฉพาะทาง 

 2. มีความจํากัดทางรางกาย (Physical Limitation) แยกเปน 
      2.1 กลุมบกพรองทางการเห็น (Visually Impaired) แบงไดเปน 
          - ตาบอด (Blind)  
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          - สายตาเห็นเลือนราง (Low Vision)  
           2.2 กลุมบกพรองทางการไดยิน (Hearing Impaired)  
          - หูหนวก(Deaf)  
          - หูตึง (Hard of Hearing) 
          2.3 กลุมบกพรองทางการพูด (Speech Impaired) 
          - พูดไมได (Aphasia)  
          - พูดผิดปกติ (Disorders of Speech) 
          2.4 กลุมบกพรองทางรางกายและสุขภาพ (Crippled and Other Health Impaired) 

เชน แขน ขาดวน  เปนอัมพาต  บังคับมือเขียนหนังสือไมไดดี  เปนโรคเรื้อรังหรือรายแรง เปนตน 
          2.5 กลุมบกพรองทางพฤติกรรม (Behavior Disorders) 
       - อารมณไมปกติ (Emotional Disturbed) 
       - ผิดปกติทางสังคม  (Socially Maladjusted) เชนมีความประพฤติเกเร กาวราว ชอบ

ขมเหง ปรับตัวเขากับผูอ่ืนไมได ซ่ึงสังคมรังเกียจและอดทนไมไหว 
 3. พิการซ้ําซอน(Multiple Handicaps) เชน เปนทั้งหูหนวก ตาบอด ปญญาออนเกิดขึ้นกับ

คนๆ  เดียวกนั 
 ศรียา นิยมธรรม และคณะ (2546: 53-57) เด็กที่มีความตองการพิเศษ  อาจแบงเปน

ประเภทตาง ๆ ไดดังน้ี  
 1. เด็กที่มีความบกพรองทางการไดยิน  (Children with  Hearing  Impairment) เด็ก 

ที่สูญเสียการไดยินในระดับหูตึง  หรือหูหนวกซึ่งอาจจะสูญเสียการไดยินมาแตกําเนิดหรือภายหลัง 
ก็ตาม แบง เปน 5 ระดับ ดังน้ี 

    ระดับที่ 1 หูตึงนอย เริ่มไดยินเสียงเม่ือเสียงดัง 26-40 เดซิเบล 
    ระดับที่ 2 หูตึงปานกลาง เริ่มไดยินเสียงเม่ือเสียงดัง 41 -55 เดซิเบล 
    ระดับที่ 3 หูตึงมากเริ่มไดยินเสียงเม่ือเสียงดงั 56 - 70 เดซิเบล 
    ระดับที่ 4 หูตึงรุนแรงเริ่มไดยินเสียงเม่ือเสียงดัง 71 - 90 เดซิเบล 
    ระดับที่ 5 หูหนวกเริ่มไดยินเสียงเมื่อเสียงเม่ือดังมากกวา 90  เดซิเบลขึ้นไปหรือไมมี

ปฏิกิริยาใด ๆ แมจะมีเสียงดังมากกวา 90 เดซิเบล 
 2. เด็กที่มีความบกพรองทางสติปญญา (Children with Mental Retardation) หมายถึง

เด็กที่มีสติปญญาต่ํากวาเดก็ปกติทัว่ไป  เม่ือวัดสติปญญาโดยใชแบบทดสอบมาตรฐาน  ทั้งน้ีภาวะ
ความบกพรองทางสติปญญาไดเปน 4 ระดับ ดังน้ี 

      ระดับที่ 1 ขั้นเล็กนอย (Mild) IQ 50-60 
      ระดับที่ 2 ขั้นปานกลาง (Moderate) IQ 35 – 49 
ระดับที่ 3 ขั้นรุนแรง (Severe) IQ 20-34 
ระดับที่ 4 ขั้นรุนแรงมาก (Profound) IQ นอยกวา 20  
 3. เด็กที่มีความบกพรองทางการเห็น  (Children  with  Visual  Impairment)  หมายถึง  
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เด็กตาบอดหรือเด็กที่มีสายตาเหลืออยูนอยมาก ซ่ึงองคการอนามัยโลก (World Health Organization : 
WHO) ไดแบงความบกพรองทางการเห็นออกเปนขั้นตาง ๆ ดังน้ี 

     3.1 สายตาเลือนราง (Low Vision) 
     3.2 สภาพตาบอด (Blindness) 
 4. เด็กที่มีความบกพรองทางรางกายและสุขภาพ (Children with Physical Impairment) 

หมายถึง  เด็กที่มีอวัยวะไมสมสวน อวัยวะสวนใดสวนหนึ่งหรือหลายสวนขาดหายไป  กระดูกและ
กลามเนื้อพิการ  เจ็บปวยเรื้อรังรุนแรง  มีความพิการของระบบประสาท  (Nervous System) มี 
ความลําบากในการเคลื่อนไหว  ซ่ึงเปนอุปสรรคตอการศึกษาในสภาพปกติ  ทั้งน้ีไมรวมพวกพิการ
ทางประสาทสมัผัส  เชน  เด็กที่มีความบกพรองทางการเห็น  หรือเด็กที่มีความบกพรองทางการไดยิน 

 5. เด็กที่มีปญหาทางพฤติกรรม (Children with Behavior Disorders) หมายถึง  เด็กที่มี
ลักษณะดังน้ี  คือ   เด็กที่ไมสามารถเรียนหนังสือไดเชนเดียวกับเด็กปกติทัว่ไป  แตไมไดมีสาเหตุมา
จากองคประกอบทางสติปญญาการรับรูความบกพรองทางรางกายหรือสุขภาพไมสามารถปรับตัว
เขากับเพ่ือนได  มีพฤติกรรมไมเหมาะสมกับเพศและวยั  มีปญหาทางอารมณ  หรือแสดงอาการ
เจ็บปวย  โดยมีสาเหตุมาจากจิตใจ  ไดแก  ความวิตกกงัวล  หรือความหวาดกลัว เปนตน 

 6. เด็กที่มีปญหาทางการเรียนรู (Children with Learning Disabilities) หมายถึงเด็กที่มี
ความบกพรองในขบวนการทางจิตวิทยาทําใหมีปญหาดานการใชภาษา  ดานการฟง  การพูด  การอาน  
การเขียน  และการสะกดคํา  หรือมีปญหาการเรียนวิชาคณิตศาสตร  ซ่ึงปญหาดังกลาวมิไดมีสาเหตุ
มาจากความบกพรองทางรางกายทางการเห็น ทางการไดยิน ทางสติปญญา อารมณ  และสภาพแวดลอม 

 7. เด็กสมาธิสั้น  (Children with Attention Deficit/hyperactivity Disorders) หมายถึง 
เด็กที่มีความผิดปกติทางพฤติกรรมชนิดหนึ่ง  ไดแก  การขาดสมาธิ (Inattention) พฤติกรรมซกุซน
อยูไมน่ิง (Hyperactivity) ขาดความยับยัง้ชั่งใจหุนหันพลันแลน ทําอะไรไมคิดใหรอบคอบ (Impulsivity) 
และพฤติกรรมที่แสดงออกไมเหมาะสมกับวัย  หรือระดับพัฒนาการและตอเน่ืองนานเกิน 6 เดือนขึ้น
ไป พฤติกรรมเหลานี้ปรากฏกอนอายุ 7 ป  และมีความรุนแรงสงผลกระทบตอการดํารงชีวิตประจําวัน  การเรียน  
การปรับตวัในสังคม   พฤติกรรมเหลานี้เกิดอยางนอยในสองสถานการณขึ้นไป   เชน   บานและ
โรงเรียนเปนตน 

 8. เด็กที่มีความบกพรองทางการสื่อความหมาย (Children with Communication 
Disorders)  หมายถึง เด็กที่มีความบกพรองในการเขาใจ  หรือการใชภาษาพูดจนไมสามารถสื่อ
ความหมายกับผูอ่ืนไดตามปกติ  เชน  การพูดไมชัด  จังหวะการพูดไมดี  คุณภาพของเสียงผิดปกติ  
ตลอดจนการพูดผิดปกติที่เกิดจากการมีพยาธิของระบบประสาทสวนกลาง  หรือระบบประสาทสวน
ปลาย  รวมทัง้อะเฟเซีย  ซึ่งมีความบกพรองทั้งในดานการรับรู  และการแสดงออกทางภาษาเปนตน 
      9. เด็กออทิสติก ( Children with  Autisms ) หมายถึง  เด็กที่มีพัฒนาการลาชาหรือถดถอยแสดง
ปฏิกิริยาตอบสนองสิ่งแวดลอมในลักษณะแปลกๆ  เชน  หลีกเลี่ยงการมองหนาผูอ่ืนไมสบตา  การ
แสดงปฏิกิริยาตอบโตตอเสยีงที่ไดยิน  การสัมผัส  หรือความเจ็บปวดในลักษณะทีม่ากเกินไปหรือ
นอยเกินไป  หรือไมแสดงปฏิกิริยาตอบโตสิ่งเราใด ๆ ทั้งสิ้น  แสดงอาการสนใจตอตนเอง  หรือการ
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กระตุนตนเองโดยไมสนใจสิ่งแวดลอม  มีปญหาดานการพูดและภาษาไมสามารถแสดงปฏิกิริยาตอบ
โตกับคน  สิ่งของ  หรือเหตุการณตาง ๆ ได 

 10. เด็กที่มีความพิการซ้ําซอน  (Children  with  Multiple  Handicapped )  หมายถึง  
เด็กที่มีสภาพความพิการตัง้แตสองอยางขึ้นไปในบคุคลเดียวกัน   เชน   เด็กที่มีความบกพรอง 
ทางสติปญญารวมทั้งการสญูเสียการไดยนิ หรือเด็กตาบอดและสูญเสียการไดยิน เปนตน และสภาพ
ความพิการนีจ้ะสงผลใหเกดิการดอยความสามารถในการดํารงชีวิตทั้งเปนอุปสรรคตอการไดรับ
การศึกษา 

 11. เด็กที่มีความสามารถพิเศษ (Children with Gifted / Talented )  หมายถึง  เด็กที่
แสดงออกซึ่งความสามารถอันโดดเดนดานใดดานหนึ่ง หรือหลายดานในดานสติปญญา ความคดิ
สรางสรรค  การใชภาษา  การเปนผูนํา  การสรางงานดานทัศนศิลปและศลิปะการแสดง  ความสามารถ 
ทางดนตรี  ความสามารถทางกีฬา  และความสามารถทางวิชาการในสาขาใดสาขาหนึ่ง  หรือหลายสาขา
อยางเปนที่ประจักษ  เม่ือเปรียบเทียบกับเด็กอายุระดับเดียวกัน สภาพแวดลอมเดียวกัน ในการจัด
การศึกษาสําหรับเด็กที่มีความ สามารถพิเศษที่เหมาะสมมีกระบวนการสาระสําคัญดังน้ี 

  11.1.  คํานิยามที่เหมาะสมกับโครงการนั้น ๆ 
  11.2.  กระบวนการสํารวจหรือคัดเลือกที่เหมาะสม 
  11.3.  กระบวนการจัดการศึกษาหรือคัดเลือกใหเหมาะสมกับเด็กแตละคน 
  11.4.  กระบวนการประเมินผล 

 ผดุง อารยะวิญู.  (2542: 20)   แบงเด็กที่มีความตองการพิเศษ ไว  12  ประเภทไดแก   
1. เด็กที่มีความบกพรองทางการไดยิน 
2. เด็กปญญาออนที่เรียนหนังสือได 
3. เด็กปญญาออนที่ฝกได 
4. เด็กปญญาออนที่มีระดับสตปิญญาต่ํามาก 
5. เด็กที่มีความบกพรองทางสายตา 
6. เด็กที่มีความบกพรองทางรางกาย 
7. เด็กที่มีปญหาทางพฤติกรรม 
8. เด็กที่มีปญหาในการเรียนรู 
9. เด็กเจ็บปวยเรื้อรังในโรงพยาบาล 
10. เด็กปญญาเปนเลิศ 
11. เด็กออทิสติค 
12. เด็กที่มีความบกพรองซ้ําซอน 

 

 อาจกลาวโดยสรุปไดวา    การแบงประเภทของเด็กที่มีความตองการพิเศษ สามารถแบง
ไดมากมายหลายประเภทขึน้อยูกับเกณฑที่แตกตางกนั   เด็กที่มีความตองการพิเศษไมวาจะใช
หลักเกณฑใด ก็ถือเปนเด็กที่มีลักษณะพเิศษแตกตางจากเด็กปกติ    ที่ควรจะไดรับการชวยเหลอืให
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มีสิทธิเสรีภาพในดานตาง ๆ เทาเทียมกบัเด็กปกต ิ และประเภทของความพิการสามารถจําแนกได
ตามวตัถุประสงคของการใชซ่ึงจะพบไดในผูพิการทั่ว ๆไปดังน้ี 

1. บุคคลที่มีความบกพรองทางการมองเห็น  
2. บุคคลที่มีความบกพรองทางการไดยิน  
3. บุคคลที่มีความบกพรองทางรางกายและสุขภาพ 
4. บุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญา   
5. บุคคลที่มีปญหาทางการเรียนรู  
6. บุคคลที่มีความบกพรองทางการพูดและภาษา   
7. บุคคลที่มีปญหาทางพฤติกรรมและอารมณ 
8. ออทิสติค 
9. บุคคลที่มีความพิการซอน 

  
 2.3 ปรัชญาของการจัดการศึกษาพิเศษ 
 เด็กที่มีความตองการพิเศษควรมีสทิธิไดรับการศึกษาเชนเดียวกบัเด็กปกติ  เพ่ือใหเด็ก 
ไดใชความสามารถของตนอยางเต็มที่  ในการดํารงชีวิตอยางมีความสุข และไมเปนภาระแกสังคม  
และในการจัดการศึกษาสําหรับเด็กที่มีความตองการพิเศษจะตองเหมาะสมกับความตองการและ
ความสามารถของเด็ก 
 ผดุง  อารยะวิญู  (2542 :17 )  ไดกลาววา การจัดการศึกษาควรตั้งอยูบนพ้ืนฐาน
ดังตอไปน้ี 

 1. เด็กแตละคนมีความแตกตางกันทั้งในดานรางกาย สติปญญา อารมณและสังคม 
2. เด็กแตละคนมีพ้ืนฐานตางกัน  และแตละคนจะตองเรียนรูเพ่ือปรับตวัเขาหากนัและ 

ใหทันโลกที่กาํลังเปลี่ยนแปลงไป 
 3. เด็กแตละคนยอมมีความสามารถอยูในตัวมากบางนอยบาง  การศึกษาจะชวยให 
ความสามารถของเด็กปรากฏเดนชัดขึ้น 
 4. ในสังคมมนุษยน้ันยอมมีทั้งคนปกติและคนพิการ ในเม่ือเราไมสามารถแยกคนพกิาร 
ออกจากสังคมของคนปกตไิด  เราก็ไมควรแยกใหการศึกษาแกเด็กที่มีความตองการพิเศษ  ดังน้ัน
หากเปนไปได ควรใหเด็กทีมี่ความตองการพิเศษไดมีโอกาสเรียนรวมกับเด็กปกตเิทาที่สามารถจะ
ทําได 
 5. เน่ืองจากเด็กเหลานี้มีความตองการและความสามารถทางการศึกษา  ที่แตกตางไปจาก 
เด็กปกติแมวาความตองการพื้นฐานไมแตกตางกัน  ดังน้ันการใหการศึกษาควรมีรูปแบบและวิธีการ 
ที่แตกตางไปจากรูปแบบและวธิีการสําหรับเด็กปกติ  ทั้งน้ีเพ่ือใหเด็กไดมีศักยภาพในการเรียนรูได
เต็มที ่
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 วารี  ถิระจิตร (2537 : 10 – 11)  กลาววา  การศึกษาพเิศษโดยทัว่ไป  ตั้งอยูบนรากฐาน
ของความเชื่อ  ดังตอไปน้ี 
 1. ทุกคนมีโอกาสเทาเทียมกันในการที่จะไดนับการศึกษาไมวาจะเปนคนพิการ หรือคน
ปกติเม่ือรัฐจัดการศึกษาใหแกเด็กปกติแลวก็ควรจัดการศึกษาใหแกเด็กพิเศษดวย  หากเด็กพิเศษ
ไมสามารถเรียนในโปรแกรมการศึกษาทีรั่ฐจัดใหกับเด็กปกติได  เปนหนาที่ของรัฐที่จะจัดการศกึษา
ใหสนองตอความตองการของเดก็พิเศษ  
 2. เด็กพิเศษควรไดรับการศึกษาควบคูไปกับการบําบดั  การฟนฟูสมรรถภาพทุกดาน 
โดยเร็วที่สุดในทันทีที่ทราบวาเด็กมีความตองการพิเศษ  ทั้งน้ีเพ่ือเปนการเตรียมเด็กใหพรอมที่จะ
เรียนตอไปและมีพัฒนาการทุกดานถึงขีดสูงสุด 
 3. การจัดการศึกษาพิเศษควรคํานึงถึงความอยูรวมกับคนปกติอยางมีประสิทธิภาพ การเรียน
การสอนเด็กเหลานี้จึงควรใหเรียนรวมกบัเด็กปกตใิหมากที่สุดเทาที่จะทําได  อยางไรก็ตาม ควรให
เด็กพิเศษไดสมัผัสกับเด็กปกต ิ
 4. การจัดการศึกษาพิเศษตองปรับใหเหมาะกับสภาพความเสียเปรียบของเด็กพิเศษแต 
ละประเภท  โดยใชแนวการศึกษาของเด็กปกต ิ
 5. การศึกษาพิเศษและการฟนฟูบําบัดทกุดาน  ควรจัดเปนโปรแกรมรายบุคคล  ในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนบางอยาง อาจจัดเปนกลุมเล็กที่มีความบกพรอง   หรือมีความตองการ
คลายคลึงกัน และอยูในระดบัความสามารถที่ใกลเคียงกนั 
 6. การจัดโปรแกรมการสอนเด็กพิเศษ ควรเปนทีค่วามสามารถของเดก็ และใหเด็กมีโอกาส
ไดประสบความสําเร็จมากกวาที่จะคํานึงถงึความพิการ    หรือความบกพรองเพ่ือทําใหเด็กมีความมั่นใจ
แมวาตนจะมีความบกพรอง แตก็ยังมีความสามารถบางอยางเทากับหรือดีกวาคนปกติ   ซ่ึงจะชวย
สามารถใหเด็กปรับตวัไดดีขึ้น 
 7. การศึกษาพิเศษควรมุงใหเด็กมีความเขาใจ ยอมรับตนเอง มีความเชื่อม่ัน  มีสัจการแหงตน
และมุงใหชวยตนเองได  ตลอดจนมีความรับผิดชอบตอตนเองและสังคม 
 8. การศึกษาพิเศษ ควรจัดทําอยางตอเน่ือง เริ่มตั้งแตเกิดเรื่อยไป  ขาดตอนไมไดและควรเนน
ถึงเรื่องอาชีพดวย 
 อาจกลาวโดยสรุปไดวาจากปรัชญาของการศึกษาจะเหน็ไดวา  เด็กที่มีความตองการพิเศษ
ทุกคนมีความแตกตางกันไมวาจะในดานของพัฒนาการทางดานรางกายอารมณ  สังคม  สติปญญา  
และในการจัดการศึกษาใหแกเด็กที่มีความตองการพิเศษน้ัน  จะตองจัดใหสอดคลองกับสภาพความตองการ
ชวยเหลือของเด็ก  และสนับสนุนใหเขามาเรียนรวมในโรงเรียนกับเด็กปกติใหมากที่สุด  เพ่ือที่เด็ก
จะใชชวีิตอยูรวมในสังคมอยางมีความสุข  
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3. เอกสารที่เก่ียวของกับการจัดการเรียนรวม 
 3.1 ความหมายของการเรียนรวม 
 ผดุง   อารยะวิญู   (2542 : 221 )   การเรียนรวมเปนวิธีจัดการศกึษาสําหรับเด็กที่มี 
ความตองการพิเศษวิธีหน่ึง เม่ือกอนเด็กที่มีความตองการพิเศษถูกเรยีกวาเปนเด็กพิการ ในการจัด
การศึกษา ใหแกเด็กประเภทนี้ จัดเปนกลุมตามสภาพความพิการของเด็ก เชน เด็กตาบอด  เด็กหูหนวก 
เด็กปญญาออน เปนตน และจัดตั้งโรงเรียนพิเศษสําหรบัแตละประเภทโดยเฉพาะ  ตอมาการจัด
การศึกษาในลกัษณะนี้ไมประสบความสําเร็จเทาที่ควร  จึงมีวิธีการจัดการศึกษาใหแกเด็กพิการเสีย
ใหม  เด็กพิการไดรับการเรยีกชื่อใหมวา  “เด็กที่มีความตองการพิเศษ”  และเด็กเหลานี้ไดรับการจัด
เขาเรียนในชัน้เดียวกันกับเด็กปกติ  การจัดเด็กที่มีความตองการพิเศษเขาเรียนรวมในชั้นเรียน
เดียวกับเด็กปกติเรียกวา “การเรียนรวม” 
 ในภาษาอังกฤษมีคําที่มีความหมายเกี่ยวกับการเรียนรวม  2  คาํ  คือ 
 Mainstreaming  หมายถึง  การเรียนรวมเต็มเวลา  น้ันคือเด็กที่มีความตองการพิเศษ
จะตองถูกสงเขาไปเรียนรวมกับเด็กปกตทิุกอยาง และไมมีบริการเพิ่มเติมสําหรับประเภทนี ้
 Integration  หมายถึง  การเรียนรวมระหวางเด็กที่มีความตองการพิเศษกบัเด็กปกติ  แต
เปนการเรียนรวมบางเวลา น้ันคือเด็กที่มีความตองการพิเศษจะเขาไปเรียนรวมในชั้นเรียนปกตบิาง
เวลาเทานั้น  และมีความหมายรวมไปถึงการจัดชั้นพิเศษในโรงเรียนปกติดวย 
 สุวรรณ   เคาฝาย   (2540 : 38)   กลาววาการเรียนรวมเปนการนําเอาปรัชญา  หลักการ 
วิธีการและการจัดกระบวนการเรียนการสอนทางการศึกษาพิเศษมาบูรณาการใชกับการจัดกระบวน 
การเรียนการสอนในโรงเรียนปกติ     เพ่ือใหเด็กพิการสามารถเรียนรวมในโรงเรียนปกติไดอยางมี
ความสุข และมีประสิทธิภาพ 
 นิลบล  ทูรานภุาพ (2540 : 18 )  ไดใหความหมายของการเรียนรวม  คือ  การที่เด็กที่มี
ความตองการพิเศษไดรับโอกาสที่จะเรียนกับเด็กปกติโดยไดรับการสนับสนุนชวยเหลือจากบุคลากร
ในโรงเรยีนทกุ ๆ ฝายใหสามารถเขารวมกิจกรรมตาง ๆ อยางเหมาะสม  เพ่ือวาความตองการพิเศษ
ทางรางกาย  ทางอารมณ  ทางสังคมและทางสติปญญาของเด็ก  จะไดรับการตอบสนองและพฒันา
อยางมีประสิทธิภาพ 

กองการศึกษาเพื่อคนพิการ (2537 : 1) กลาววาการเรยีนรวม หมายถึง การจัดการศึกษา
ใหกับเด็กที่มีความตองการพิเศษ ไดแกเด็กที่มีความบกพรองประเภทตางๆ  ไดเรยีนรวมกับเด็ก
ปกติ โดยคํานึง 
ถึงความสามารถของแตละบคุคล เพ่ือสงเสริมใหเด็กเหลานี้ไดโอกาสเรียนรูและดํารงชีวิตในสังคม
อยางปกติสุข 
 ศรียา นิยมธรรม และคณะ (2546: 17)  ไดใหความหมายของการเรียนรวม คือ การจัด 
การศึกษาใหกับเด็กที่มีความตองการพิเศษ    เชน   เด็กที่มีความบกพรองทางสายตา  เด็กที่มี
ความบกพรองทางการไดยิน  เด็กที่มีความบกพรองทางรางกาย  เด็กที่มีความบกพรองทางสติปญญา   
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เปนตน  ไดมีโอกาสเรียนรวมกับเด็กปกติ  โดยเนนความสามารถ  และยึดความตองการของเด็ก 
เปนสําคัญ  เพ่ือเตรียมเด็กเหลานี้ใหสามารถดํารงชีวิตในสังคมได 
 อาจกลาวโดยสรุปไดวา ความหมายการเรียนรวม คือการจัดการศึกษาที่ใหโอกาสแกเด็ก 
ที่มีความตองการพิเศษ มีโอกาสเรียนรวมกับเด็กปกตทิั่วไป  ตามความสามารถและความตองการพิเศษ
ของแตละบุคคล เพ่ือสงเสรมิใหไดเรียนรูและอยูรวมกบับุคคลอ่ืนในสังคมไดอยางมีความสุขและมี
ความรูสึกวาเปนสวนหนึ่งของสังคมโดยไมถูกแบงแยกเพราะสาเหตจุากความพิการ 
 
 3.2 ความเปนมาของการจัดการเรียนรวมในประเทศไทย 
 การจัดการเรียนรวมในประเทศไทยเทาทีมี่ปรากฏหลักฐาน  และรวบรวมนํามาเสนอไว
ดังน้ี 
 กองการศึกษาเพื่อคนพิการ (2543 : 5-8) ระบุไววาในป พ.ศ.2499 ประเทศไทยไดจัดการ
เรียนรวมเปนครั้งแรกสําหรับเด็กที่มีความบกพรองทางการเห็นของโรงเรียนสอนคนตาบอด 
กรุงเทพฯ สงนักเรียนตาบอดที่จบชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 โดยคัดเลือกจากนักเรียนที่เรียนดีและ
ชวยเหลือตนเองได ไปเรียนรวมในโรงเรียนเซนตคาเบรยีลในชั้นมัธยมศึกษาปที4่ โดยมูลนิธิชวยคน
ตาบอดแหงประเทศไทยในพระบรมราชปูถัมภใหความสนับสนุนดานทุนการศึกษา ทุนซื้อตําราและ
อุปกรณพิเศษ ฯลฯ ไดผลเปนที่นาพอใจจึงขยายไปตามโรงเรียนเอกชนและโรงเรียนรัฐบาลอีกหลาย
แหง 
 ในป  พ.ศ.2500 กระทรวงศึกษาไดจัดใหมีการทดลองเรียนรวมในโรงเรียนปกติขึน้เปน
ครั้งแรก ในโรงเรียนประถมศึกษา 7 แหงในกรุงเทพมหานคร   คือ  โรงเรียนพญาไทวัดชนะสงคราม  
วัดพญายัง  วัดหนัง  วัดนิมารดี สามเสนนอก และวัดชัยชนะสงคราม การทดลองเรียนรวมที่จัดขึ้นน้ี   
จัดใหเฉพาะเด็กที่มีความบกพรองทางสติปญญาเทานั้น 
 โรงเรียนสาธติวทิยาครูสวนสุนันทา   โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยเกษมศาสตรทบวงมหาวิทยาลัย 
(2529 : 2-3) ระบุวาในปพ.ศ. 2520 ไดมีการประกาศใชแผนการศึกษาแหงชาติฉบับใหมขึ้นทําใหมี
การเปลี่ยนแปลงสาระสําคญัที่เกี่ยวกับเด็กที่มีความบกพรองวา  “เปนการศึกษาที่จัดใหแกบุคคลที่มี
ลักษณะพิเศษหรือผิดปกติทางรางกาย   สติปญญา   และจิตใจ อาจจัด เปนสถานศึกษาเฉพาะหรือจัดใน
โรงเรียนธรรมดาก็ไดตามความเหมาะสม” 
            จนกระทั่งในป พ.ศ. 2523 มีพระราชบัญญัติประถมปศึกษาป 2523 มาบังคับใชมีการเปลี่ยนแปลง
สาระสําคัญเกี่ยวกับเด็กที่มีความบกพรองวา  “เปนการศึกษาที่จัดใหแกบุคคลที่มีลักษณะผิดปกติทางรางกาย 
สติปญญาและจิตใจ อาจจัดเปนสถานศึกษาเฉพาะหรือจัดในโรงเรียนธรรมดาก็ไดตามความเหมาะสม”    
ทําใหผูพิการมีสิทธิเทาเทียมเด็กปกติ   จากนโยบายดังกลาวทําใหเกิดแบบแผนการจัดการ ศึกษาพิเศษใน
โรงเรียนขึ้น โดยมีเหตุผลหลายประการ คือ 
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1. เด็กที่มีความบกพรองมีโอกาสเขาเรียนในโรงเรียนใกลบาน  หรือไมตองเดินทางไป 
โรงเรียนพิเศษที่อยูหางไกลมากจนเปนภาระของผูปกครองที่จะตองรับสง ทั้งเปนการประหยัด
พลังงานและเวลาของเด็กทีจ่ะตองใชในการเดินทางโดยนําเวลานั้นๆ มาใชฝกหัดหรือฟนฟู
สมรรถภาพ   เพ่ือพัฒนาความรูความ สามารถที่จะดํารงชีวิตในสิ่งปกติใหดีที่สุดได 

2. เปนการประหยัดคาใชจายของผูปกครอง ไมตองเสียเงินสงบุตรพิการไปอยูโรงเรียน 
ประจํา 

 3. เด็กที่มีความบกพรองไดมีชีวิตอยูในครอบครัวกบับิดา มารดา และญาติพ่ีนองตามปกติ
มีโอกาสประพฤติปฏิบตัิหนาที่ในฐานะสมาชิกของครอบครัว  โดยไมเกิดความรูสกึวาถูกแยกออกไป
ดวยเหตุแหงความพิการ 

     4.  เด็กที่มีความบกพรองจะมีโอกาสเรียนรูและสามารถปรับตัวใหเขากับสังคมได ซ่ึงนับวา
เปนประสบการณตรง เปนประโยชนอยางยิ่งในการเรียนรูตามศักยภาพของแตละบุคคล 

    5.  เปนการลดภาระของรัฐบาล เพราะการจัดตั้งโรงเรียนพิเศษเฉพาะตองใชงบประมาณมาก 
     6.  สังคมเขาใจและยอมรับเด็กที่มีความบกพรองวา มีความสามารถเชนเดียวกับเด็กปกติ

และชวยใหเด็กที่มีความบกพรองอยูรวมในสังคมอยางเปนประโยชนได 
 ตอมาในป  พ.ศ.2525    แผนพัฒนาการศึกษาแหงชาติฉบบัที่ 5 (2525-2529) ไดกําหนด

นโยบายในการจัดการศึกษาแกประชากรที่มีความบกพรองทางรางกาย  และสติปญญาโดยจะเรง
ขยายและพัฒนารูปแบบการจัดการศึกษาพิเศษสําหรับเด็กบางประเภทที่มีความบกพรองทางรางกายหรือ
สติปญญา เพ่ือใหเด็กเหลานี้ไดมีโอกาสรับบริการทางการศึกษาเชนเดียวกับเด็กปกติทัว่ไป 

 ป  พ.ศ.2530 แผนพัฒนาการศึกษาแหงชาติ ฉบับที่ 6 (2530 -2534)  ไดกําหนดนโยบาย 
ในการจัดการศึกษาแกประชากรที่มีความบกพรอง เพ่ือพัฒนารูปแบบและวธิีการเรียนการสอนที่
เหมาะสมสําหรับผูที่มีความบกพรองทางรางกาย สติปญญาและจิตใจ  เพ่ือความเสมอภาคในโอกาส
ทางการศึกษาและเสมอภาคทางคุณภาพการศึกษา ตามแนวนโยบายที่กําหนดไวซ่ึงมีความสาํคัญ
ตอสิทธิมนุษยชนและการศกึษาในสังคมประชาธิปไตย 

 ตอมาป พ.ศ. 2535 แผนพัฒนาการศึกษาแหงชาติ ฉบบัที่ 7 (2535-2539) ไดกําหนด
นโยบายในการจัดการเรียนรวมของเด็กพิเศษอยางชัดเจน เรงดําเนินการวางแผนตางๆ หลาย
โครงการ นอกจากนี้สํานักงานการประถมศึกษาแหงชาติเปนหนวยงานที่เริ่มมีบทบาทในการจัด
การศึกษาใหเด็กพิเศษในรปูแบบการเรียนรวมระดับประถมศึกษาในโรงเรียนในสังกัดทุกจังหวัดดวย
เหตุผลดังกลาวจึงทําใหเห็นวา การเรียนรวมของเด็กทีมี่ความบกพรองในโรงเรียนปกติเปนการจัด
การศึกษาทีเ่หมาะสมใหความเสมอภาคแกเด็กที่มีลักษณะพิเศษ   หรือผิดปกติทางรางกาย 
สติปญญา หรือจิตใจ มีโอกาสเรียนไดมากที่สุด แตทั้งน้ีตองคํานึงถึงความสามารถของแตละบคุคล
และมีการจัดบริการพิเศษใหตามความจาํเปน เพ่ือสงเสริมใหเด็กเหลานั้นไดมีโอกาสเรียนรูและ
ดํารงชีวิตในสงัคมไดอยางปกติสุข    โดยไดรับความรวมมือในการสอน การฟนฟูสมรรถภาพ การเรียน
วิชาชีพจากบคุคลในสาขาการศึกษาแพทยและอ่ืนๆ  จากหนวยงานของรัฐและเอกชน แตการจัดการ
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เรียนรวมจะกระทําไดสําเร็จจะตองไดรับความรวมมือและการยอมรับของครูผูสอนและผูบริหาร
โรงเรียนตาง ๆ ตลอดจนฝายที่ทํางานเกีย่วของกับเด็กเหลานี ้
 อาจกลาวโดยสรุปไดวา   การจัดการเรียนรวมในประเทศไทยเริ่มมาจากการจัดการศึกษาพิเศษ    
หลังจากนั้นรัฐบาลโดยกระทรวงศึกษาธกิารและองคการเอกชนหลาย ๆ  ฝายเห็นความสําคัญของ
การศึกษาและการใหสิทธิเทาเทียมกันของคนปกติ   และคนพิการตามพระราชบัญญัติการฟนฟู
สมรรถภาพคนพิการ พ.ศ. 2534  กฎกระทรวง  สาธารณสุขและพระราชบัญญัติการศกึษา  พ.ศ.2542   
ซ่ึงบุคคลควรไดรับอยางเทาเทียมกันจึงไดมีการเรียนรวมในโรงเรียนปกติขึ้นครั้งแรกในป พ.ศ. 2499 
เปนตนมาและพัฒนาไปไดอยางกวางขวางในระดับหน่ึง    จนปจจุบันน้ีและมีแนวโนมที่จะขยาย 
การจัดการเรียนรวมใหครอบคลุมทุกพื้นที่ในอนาคต 
 
 3.3 ปรัชญาพื้นฐานของการเรียนรวม 

 กรมสามัญศึกษา (2530 : 1) กลาวถึงปรชัญาของการเรียนรวมไวดังน้ี มนุษยเปนสวนหนึ่ง
ของสังคมมีความเปนอยูเกีย่วของซึ่งกันและกัน   คนตองการเพื่อน เม่ือเล็กตองการเพื่อนเลนอายุใน
วัยเรียนตองการเพื่อนเรียน   เพ่ือนเลน   เพ่ือนรวมกิจกรรมเม่ือเติบโตเปนผูใหญตองการเพื่อนคูคิด 
นอกจากนี้แตละคนมีความสามารถพื้นฐานไมเหมือนกันมนุษย  จึงตองพ่ึงพาอาศัยกันอยูตลอดเวลา 
คนพิการซึ่งเปนสวนหนึ่งของสังคม เขาควรไดรับการปฏิบัติอยางคนธรรมดาทั่วไป  คือ ความเขาใจ 
ความชวยเหลอืและการพัฒนาโดยเทาเทยีมคนปกติ ดังน้ันการเตรียมคนพิการตั้งแตเยาววัยเพ่ือให
เขาพรอมที่จะดํารงชีวิตอยูในสังคมไดและใหโอกาสเขาไดรวมกิจกรรมกับเด็กปกตจิะชวยใหเขามี
เพ่ือน มีความเขาใจซึ่งกันและกันเปนพ้ืนฐานสําคัญที่จะทําใหบคุคลเหลานี้สามารถดํารงชีวิตรวมใน
สังคมไดอยางมีความสุขเม่ือเติบโตขึ้น จึงเปนความหวังของการศึกษาในปจจุบัน 

 ประกฤติ  พูลพัฒน (2546 : 17 – 18  อางอิงจาก  บังอร ตนปาน 2530 : 3) ไดเสนอ
ปรัชญาพื้นฐานของการเรียนรวมไว 3 ประการคือ 

 1. มนุษยทุกคนยอมมีสทิธิเทาเทียมกันในโอกาสทางการศึกษา  ดังน้ันการจัดระบบ
การศึกษาใหแกมนุษยทุกคน โดยไมแบงแยกความบกพรองหรือฐานะทางเศรษฐกิจ และสังคม 
จึงควรจัดโครงการและปรับปรุงการปฏิบตัิใหเหมาะสมกับความตองการจําเปนของแตละบุคคล 

 2.มนุษยทุกคนยอมมีสิทธิเทาเทียมกันในการอยูรวมในสังคม ดังน้ันการจัดเตรียมความพรอม
กอนวัยเรียนเพื่อใหเด็กพิเศษเรียนรวมกับเด็กปกติ ยอมกอใหเกิดคุณคาและสรางสรรค ทางสังคม 
เพราะเด็กเหลานี้จะมีความเขาใจอันดีตอกัน มีการยอมรับซ่ึงกันและกัน เม่ือเด็กเหลานี้เตบิโตเปน
ผูใหญจะไมเกดิการแบงแยกความแตกตางของมนุษยในสังคม 

 3. การเรียนการสอนในชั้นเรียนยอมสนองความแตกตางแตละบุคคล   ดังน้ันการจัดเด็กพิเศษ 
เขาเรียนในชัน้เรียนรวมจึงควรไดรับการปรับปรุงการเรียนการสอนใหเปนการสอน  เพ่ือบุคคลทั่วไป 
เพ่ือใหพัฒนาความพรอมและความรูความสามารถของผูเรียนทุกคนใหพัฒนาการทุกดานดวยวธิีการ
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และกิจกรรมที่เหมาะสมกับความสามารถของแตละบคุคล   เพ่ือใหเกิดศักยภาพที่จะดํารงชีพอยูใน
สังคมไดอยางเหมาะสม 

 อุบล  เลนวาร ี(2542 : 22) กลาวถึงปรชัญาของการเรียนรวมวา ไมมีสังคมใดไรคนพิการ  
ดังน้ันเม่ือคนพิการเปนสวนหนึ่งของสังคม และเราสามารถขจัดคนพิการออกไปจากสังคมได จึงควร
เตรียมผูพิการใหมีความพรอมแตเยาววัย   เพ่ือการดํารงชีวิตอยูในสงัคมได  นักการศึกษาพิเศษ 
สวนใหญเชื่อวา   การใหเด็กพิการไดมีโอกาสเรียนรวมกับเด็กปกติ  จะชวยใหเด็กมีความเขาใจ 
ซ่ึงกันและกัน  ซ่ึงเปนพ้ืนฐานสําคัญที่จะทาํใหบุคคลเหลานี้สามารถดํารงชีวิตรวมกนัในสังคมได
อยางเปนสุข 

  อาจกลาวโดยสรุปไดวาปรัชญาพ้ืนฐานของการเรียนรวม  เปนการสนองความแตกตาง
ระหวางบุคคลโดยทุกคนมีโอกาสและสิทธิที่เทากัน  แตการเรียนนั้นตองเปนไปตามศักยภาพของ 
แตละบุคคลทีจ่ะสามารถเกิดการพัฒนาตนเอง  ใหสามารถดํารงชีพอยูในสังคมไดอยางเหมาะสม 
และเปนปกตสิุข 
  
 3.4 ทฤษฎีการเรียนรวม  

 ผดุง อารยะวิญู (2533 :7) กลาวถึงทฤษฏีการเรียนรวมไว 5 ประการ ดังน้ี 
 1. ในสังคมมนุษยมีทั้งคนปกติและผูที่มีความบกพรองตาง ๆ  เม่ือสังคมไมสามารถแยก

คนที่มีความบกพรองออกจากสังคมปกตไิด ดังน้ันจึงไมควรแยกการศึกษาเฉพาะดานใดดานหน่ึง
ควรใหเด็กพิเศษเรยีนรวมกับเด็กปกต ิ

 2. เด็กพิเศษ มีความตองการและความสามารถซึ่งตางจากเด็กปกติ  ดังน้ันควรจัดรูปแบบ
และวธิีการใหแตกตางไปจากเด็กปกติ เพ่ือใหเด็กมีศักยภาพในการเรียนรูเต็มที ่

 3. เด็กแตละคนมีความสามารถแตกตาง ไมวาเปนเด็กปกติหรือเด็กพิเศษ การศึกษาจะ
ชวยใหความสามารถของเด็กแตละคนปรากฏเดนชัดขึ้น 
 4. เด็กแตละคนมีพ้ืนฐานแตกตางกันทางการเลี้ยงดูจากครอบครัว เศรษฐกิจ สังคม    การศึกษา  
สติปญญา และทักษะ การศกึษาจะชวยใหแตละคนไดเรียนรูเพ่ือปรับตวัเขาหากนัและใหทันกบัการ
เปลี่ยนแปลงของโลก 
     5. เด็กแตละคนมีความแตกตางกันในดานรางกาย สติปญญา อารมณและสังคม การจัดการ 
ศึกษาตองจัดเพื่อพัฒนาทุกดานใหสูงสุดตามความสามารถของแตละบุคคล 
 ศรียา  นิยมธรรม  และคณะ (2546 : 17)  เน่ืองจากคนพิการเปนสวนหนึ่งของสังคม  จึง
ควรเตรียมผูพิการเสียแตในขณะเยาววยั  เพ่ือใหมีความพรอมที่จะดํารงชีวิตอยูในสังคมได โดยเชื่อ
วาการใหเด็กที่มีความตองการพิเศษไดมีโอกาสเรียนรวมกับเด็กปกติจะชวยใหเด็กทั้งสองกลุมเรียนรู  
และมีความเขาใจซึ่งและกัน  ซ่ึงเปนพ้ืนฐานสําคัญที่จะทําใหบุคคลเหลานี้สามารถดํารงชีพรวมกันใน
สังคม   
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 การเรียนรวมเปนการเปดโอกาสใหเด็กที่มีความตองการพิเศษเจริญเตบิโตเต็มที่ตาม 
ความสามารถของตนเพราะวาการเรียนรวมนั้น  มิไดจํากัดขอบเขตเฉพาะการเรียนในหองเรียน
เทานั้น  แตยงัรวมไปถึงการเขารวมกิจกรรมนอกเวลาเรียนของเด็กอีกดวย เชน  การแขงขันกฬีาสี  
การรวมกิจกรรมตาง ๆ ที่โรงเรียนจัดขึ้น  โดยทั้งทางตรงและทางออม  คือนาจะเชื่อวาการที่เด็กทีมี่
ความตองการพิเศษไดเขารวมกิจกรรมเหลานี้จะชวยสงเสริมวุฒิภาวะทั้งในดานรางกาย   จิตใจ  
อารมณ  และสังคมทั้งเด็กที่มีความตองการพิเศษและเด็กปกติ  
 อาจกลาวโดยสรุปไดวาทฤษฏีการเรียนรวม กลาวโดยรวมคือ  ทฤษฏีที่วาดวยเร่ือง 
ความแตกตางระหวางบุคคลและสทิธทิี่พึงมีของเอกัตบุคคลทั้งทางรางกาย  จิตใจ  อารมณและ
สังคม    ซ่ึงนํามาใชในการจัดการศึกษาใหกับทุกคนเพือ่ใหเกิดการพัฒนาสูงสุด ตามศักยภาพ 
ของบุคคล 
 
 3.5 รูปแบบของการจัดการเรียนรวม 
 ประกฤติ  พูลพัฒน (2546 : 22 - 27) แนวคิดเกี่ยวกับรูปแบบของการจัดการเรียนรวม   
มีความแตกตางกันตามสภาพแวดลอมทางเศรษฐกิจ  และสังคมรวมทั้งกฎหมายที่เกี่ยวของกับ 
คนพิเศษ หรือผูที่มีความบกพรองทางดานตางๆ ความขัดแยงของผูเชี่ยวชาญดานตางๆ   และ
นักศึกษาบางกลุมที่มีความ เห็นวา  เด็กพิเศษบางกลุม  อาจมีปญหาและอุปสรรคในการเขาไปอยูใน
โรงเรียนปกต ิ จึงไดมีการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรวม  เพ่ือแกไขปญหาและอุปสรรคดังกลาว
ใหมีขีดจํากัดสําหรับเด็กพิเศษทีเ่รียนรวมนอยที่สุด  เพ่ือประโยชนสูงสุดในการเรียนรวมของเด็ก 

 รูปแบบการจดัการเรียนรวมในประเทศไทย   การเรียนรวมในประเทศไทย  มีการทดลอง
ในประเทศไทยเปนครั้งแรกในป  พ.ศ.2500  โดยกระทรวงศึกษาธิการจัดในโรงเรียนประถมศึกษา
ของกรุงเทพมหานคร 7 แหง เฉพาะเด็กพิเศษที่มีความบกพรองทางการเห็น  และตอมาไดจัดการเรียนรวมใน
กลุมเด็กพิเศษอ่ืน  ไดแกเด็กที่มีความบกพรองทางการไดยิน  จนปจจุบันไดจัดการเรียนรวมใหแก
เด็กที่มีความบกพรองทางอารมณและพฤติกรรม  รวมทั้งเด็กปญญาเลิศซึ่งไดรับความรวมมือจาก
หนวยงานของสถาบันการศึกษา แพทย ตลอดจนองคกรภาครัฐ และเอกชนทําใหรูปแบบของการเรียนรวมใน
ประเทศไทยพัฒนามาจนถึงปจจุบันมีรูปแบบทีเ่หมาะสมตามกรณี  ซ่ึงนักการศึกษาพิเศษยัง
พยายามปรับและพัฒนารูปแบบ และไดเสนอรูปแบบการเรียนรวมดังน้ี 
 1.  การเรียนรวมในชั้นเรียนปกติ  เด็กพิเศษที่มีความพรอมพอที่จะชวยเหลือตนเองได
โดยไมตองรับบริการพิเศษ  จะไดเขาเรียนในชั้นเรียนปกติ  แตเด็กที่ไมพรอมตามกําหนดไว  ซ่ึง
เรียนในชั้นเรยีนปกติจะไดรับบริการพิเศษบางตามความจําเปนเพียงเล็กนอย 
 2.  การเรียนรวมในชั้นเรียนปกติมีครูเวียนสอน  เด็กพิเศษจะเรียนในชั้นเรียนปกติเม่ือครู
เวียนสอนมาสอนเสริมใหแกเด็กพิเศษ  ตามความตองการเฉพาะราย  หรือกรณีมีปญหาเล็กนอย 
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 3.  การเรียนรวมในชั้นเรียนปกติมีการสอนเสริมวิชาการ  เด็กพิเศษมีตารางกําหนดเวลาที่
จะตองเขาหองสอนเสริมโดยครูสอนเสริมวิชาการเปนผูกําหนดตารางเรียน  ตามความจําเปนพิเศษ
เปนกรณีหรือกลุมยอย  นอกเหนือจากเด็กปกต ิ
 4.  การเรียนชั้นพิเศษรวมกับเรียนรวมชัน้ปกติบางเวลา  เด็กพิเศษจะเรียนกับครปูระจํา
ชั้นในชั้นพิเศษ  รวมกับเด็กที่มีความบกพรองประเภทเดียวกัน  แตบางเวลาหรือบางวิชา  เด็กพิเศษที่มี
ความพรอมจะไปเรียนรวมกับเด็กปกตเิชน  วิชาศลิปะ  พลศึกษา  หรือกิจกรรมพิเศษ  เปนตน 
 5.  การเรียนในชั้นพิเศษเตม็เวลาในโรงเรียนปกติ  เด็กพิเศษจะเรียนในชั้นพิเศษที่มี 
ความบกพรองประเภทเดียวกันในทุกวิชา  เต็มเวลา  แตจะมีโอกาสรวมกิจกรรมเสริมหลักสูตรกับ
เด็กปกติตามสมควร 

ผดุง อารยะวิญู (2542 : 221-222 )  การเรียนรวมระหวางเด็กที่มีความตองการพิเศษกบั
เด็กปกติอาจทําไดหลายลกัษณะ เปนวธิีการจัดการเรียนรวมซึ่งปฏิบัติกันอยูหลายประเทศ  กลาวถึง
รูปแบบการจดัการเรียนรวม ไวดังน้ีคือ 

1.  เรียนรวมในชั้นเรียนปกติเปนการจัดเด็กพิเศษเขาเรียนรวมกับเด็กปกติทุกประการ 
เด็กที่จะเขาเรยีนลักษณะนี้ได  ควรเปนเด็กที่มีความพิการนอย  มีความฉลาดและมีความพรอม 
ในดานการเรียนตลอดจนวฒิุภาวะทางอารมณ 

2.  เรียนรวมในชั้นปกติและมีครูพิเศษใหคํานําแนะนําปรึกษา   การเรียนรวมวธิีน้ีคลายคลึง
กับวธิีแรก  กลาวคือ  เดเกที่มีความตองการพิเศษเรียนรวมกับเด็กปกติเต็มเวลา  แตมีครูการศึกษา
พิเศษคอยชวยเหลื่อครูประจําชั้นและครปูระจําวิชา  ครูการศึกษาพิเศษน้ีอาจเรียนวาครูที่ปรึกษา  
ครูประเภทนี้ไมทําการสอนโดยตรงแตใหคําแนะนํากับครูที่สอนเด็ก  เชน  แนะนําชี้แจงใหครูที่สอน
ชั้นเรียนรวมเขาใจความตองการของเด็กที่มีความตองการพิเศษ  ชวยกําหนดวัตถปุระสงคในการเรียนรู  
ใหคําแนะนําเกี่ยวกับวิธีการสอน ตลอดจนการปฏิบัตติอเด็ก จัดสภาพแวดลอมใหเอ้ืออํานวยตอการเรียนรู
ของเด็ก  และชวยประเมินผลพัฒนาการในการเรียนรูของเด็กที่มีความตองการพิเศษ 

3. เรียนรวมในชั้นเรียนปกติและรบับริการจากครูเวียนสอน เปนการจัดเด็กที่มีความตองการ
พิเศษเรียนรวมกับเด็กปกตแิละรับบริการดานการสอนเพิ่มเติมจากครูการศึกษาพิเศษ ซ่ึงจะเดินทาง
ไปตามโรงเรียนตางๆ เพ่ือใหความชวยเหลือแกเด็ก  เน่ืองจากมีจํานวนเด็กในแตละโรงเรียนมีมากนัก  
ครูจึงเดินทางจากโรงเรียนหนึ่งไปยังโรงเรียนหนึ่ง   เม่ือครบสัปดาหก็วนกลับมาสอนเด็กเดิมใน
โรงเรียนเดิมอีก  จึงเรียนครูประเภทนีว้าครูเดินสอนหรือครูเวียนสอน 

4. เรียนรวมในชั้นปกติและรับบริการจากครูเสริมวิชาการ   ครูเสริมวิชาการคือครูการศึกษา
พิเศษที่ปฏิบตัิงานประจําอยูในหองเสริมวิชาการ    นักเรียนที่มีความตองการพิเศษจะเขามาเรยีน 
กับครูเสริมวิชาการวันละ   1 – 2   ชั่วโมง  หรือกมากกวานี้ขึ้นอยูกบัความตองการของเด็กพิเศษ   
เด็กทุกคนที่เขามาเรียนหองนี้จะตองมีตารางเรียนที่กําหนดไวแนนอนครูเสริมวิชาการอาจมีคนเดียว
หรือหลายคนกับไดขึ้นอยูกบัจํานวนเด็ก  และประเภทของเด็กที่มีความตองการพิเศษ  การสอนเด็ก
อาจกระทําเปนรายบุคคล  หรือสอนเปนกลุมเล็กๆ ก็ได  และสอนในเนื้อหาที่เด็กไมไดรับการสอนใน
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ชั้นปกติหรือเน้ือหาที่เด็กมีปญหา นอกจากสอนเด็กที่มีความตองการพิเศษแลว ครูเสริมวิชาการยังมี
หนาที่ในการใหคําแนะนําปรึกษาแกครูปกติในการปฏบิัตติอเด็กประเภทนี้ดวย 

 5.  ชั้นพิเศษในโรงเรียนปกติเรียนรวมบางเวลา  เปนการจัดเด็กที่มีความตองการพิเศษ 
ไวในชั้นเดียวกันเปนกลุมเล็ก ๆ มีครูประจําชั้นสอนแทบทุกวิชา  ยกเวนบางวิชาที่เด็กตองไปเรียน
รวมกับเด็กปกติ  เชน  พลศึกษา  ศลิปะหรือกิจกรรมนอกหลักสูตรอ่ืนๆ  

 6.  ชั้นพิเศษในโรงเรียนปกติ  เปนการจัดเด็กที่มีความตองการพิเศษที่มีความบกพรอง
ประเภทเดียวกันไวเปนกลุมเดียวกันและเปนกลุมขนาดเล็ก  เด็กเหลานี้เรียนในชัน้พิเศษตลอดเวลา  
ครูประจําชั้นสอนทุกวิชา  การเรียนรวมในลักษณะนี้เหมาะสําหรับเด็กที่มีความพิการคอนขางมาก 

 
 

 
 
 
 

         8. โรงเรียนพิเศษ 
 

  7.  ชั้นพิเศษเต็มเวลา 
 

     6. ชั้นพิเศษ + เรียนรวมบางเวลา 
 

       5.  ชั้นเรียนรวม +ครูเสริมวิชาการ 
  

                          4. ชั้นเรียนรวม +  ครูเวียนสอน 
 

                              3.  ชั้นเรียนรวม + ครูที่ปรึกษา 
 

                                                       2.  ชั้นเรียนรวมเต็มเวลา 
 

                          1. ชั้นเรียนปกติ 
 

ภาพประกอบ 1  รูปแบบการจัดการศึกษาสําหรับเด็กที่มีความตองการพิเศษ 
       ที่มา:  (ผดุง  อารยะวิญู. 2542:224  อางอิงจาก Reynolds & Birch, 1997) 
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ภาพประกอบ 2   การจัดการเรียนระหวางเด็กที่มีความตองการพิเศษกับเด็กปกต ิ
   ที่มา:  (ผดุง  อารยะวิญู. 2542 : 225) 
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 ศรียา  นิยมธรรม  และคณะ  (2546 : 18)   ไดแบงรูปแบบการจัดการเรียนรวมไวดังน้ีคือ 
     1. เรียนรวมในชั้นเรียนปกติและปฏิบตัิเหมือนเด็กปกติทุกประการ 
 2. เรียนรวมในชั้นปกติ แตไดรับบริการทีจํ่าเปนจากครูการศึกษาพิเศษ 
 3. เรียนรวมในชั้นเรียนปกติบางวชิา และเรียนในชั้นพิเศษเฉพาะเดก็ทีมีความบกพรอง
บางวิชา 
 4. เรียนในชั้นปกติทุกรายวิชา โดยมีครูการศึกษาพิเศษใหความชวยเหลือเด็กเปนรายบุคคล  
หรือกลุมยอย ๆ ขณะครูประจําวิชาอธบิาย 
 5. เรียนในชั้นพิเศษ โดยใหเด็กปกติเขาไปเรียนรวม 
 6. เรียนในชั้นพิเศษ โดยใหเด็กปกติเขาไปเรียนรวมในบางวิชาแตบางวิชาเด็กปกตแิยกไป
เรียนกับเด็กในทองถิ่นและเด็กมีความตองการพิเศษแยกไปเรียนรวมกับเด็กปกตใินหองเรียนอ่ืน 
 7. เรียนในชั้นพิเศษในโรงเรยีนปกติและรวมกิจกรรมนอกหลักสูตรกบัเด็กปกต ิ
 8. เรียนในชั้นพิเศษในโรงเรยีนปกติและรวมกิจกรรมของโรงเรียนเทาที่จําเปน 
 

รูปแบบการเรยีนรวมตามแนวนี้สามารถจัดเปนแผนภูมิไดดังน้ี 
 

   1. เรียนรวมในชั้นปกติ  รับบริการพิเศษบางหรือไมตอง 
     รับบริการพิเศษ  เนื่องจากไดรับการฟนฟูสมรรถภาพ 
                    จนถึงระดับที่ชวยตนเองได 
 

 2.  เรียนรวมในชั้นปกติและรับบริการพิเศษจาก 
       เดินสอน / ครูที่ปรึกษา และหรือผูเชี่ยวชาญ 
 
        3.  เรียนรวมในชั้นปกติและรับบริการพิเศษ 
                 จากหองเสริมวิชาการ 
 
      4.  ชั้นพิเศษโดยสงไปเรียนรวมในชั้นบางวิชา 
 
 
        5.  ชั้นพิเศษสําหรับเด็กพิการแตละประเภท 
                         ในโรงเรียนปกติ 
                         

ภาพประกอบ  3  รูปแบบการเรียนรวม 
ที่มา:  (ศรียา  นิยมธรรม และคณะ. 2546 : 19) 
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อาจกลาวโดยสรุปไดวา รูปแบบการเรียนรวมในประเทศไทย มีความยืดหยุนตามความตองการ
และความจําเปนพิเศษของเด็กที่มีความบกพรองประเภทตางๆ  เพ่ือใหเด็กที่มีความตองการพิเศษ
ไดพัฒนาตามศักยภาพตนเอง  และเพ่ือเปนการเตรียมเด็กที่มีความตองการพิเศษเหลานี้ใหสามารถ
ดํารงชีวิตในสงัคมไดอยางเปนสุข และเปนที่ยอมรับของคนปกต ิ
  

 3.6 การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนนักเรียนเรียนรวม 
  สํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ  (2534  : 6 – 9)  ไดกลาววาการรับ
เด็กที่มีความตองการพิเศษเขาเรยีนในโรงเรียนปกต ิ   สําหรับบางโรงเรียนอาจมิใชของใหมแตมี
โรงเรียนอีกเปนจํานวนมากที่ยังขาดความรูความเขาใจและยังมีเจตคติเชิงตอตานความคิดนี้  ดังน้ัน
ในการดําเนินงานจัดกิจกรรมการเรียนการสอนนักเรียนเรียนรวม  จึงควรพิจารณาเปนสองขั้นตอน  
คือขั้นเตรียมงานและขั้นดําเนินงาน 
 1. ขั้นเตรียมงาน  ควรมีการเผยแพรประชาสัมพันธ  ใหบุคลากรทุกคนในโรงเรียนและ
ชุมชนเขาใจแนวคิด  หลักการ  และการทาํงานในการใหบริการการเรียน  นอกจากนี้เด็กนักเรียน 
ทุกคนในโรงเรียนก็ควรไดรับทราบถึงโครงการและขอควรปฏิบตัติาง ๆ ดวย 
      1.2  การจัดเตรียมอาคารสถานที่  เชน  ถาจะรับเด็กที่มีความบกพรองทางรางกาย
หรือสุขภาพ  อาคารสถานที่ควรมีทางลาดเพื่อความสะดวกในการใชรถเข็นหรือการเคลื่อนที่โดยใช
ไมค้ํายัน  หองนํ้าควรปรับสภาพใหกวางขวางพอเหมาะ  เปนตน 
      1.3  การจัดเตรียมอุปกรณพิเศษ  ในการจัดการศึกษาแบบเรียนรวมทางโรงเรียนอาจ
ไมตองเตรียมอุปกรณพิเศษมากนัก  อุปกรณและเครื่องมือสวนใหญเปนเรื่องเฉพาะตัวที่เด็กมีใชเอง
อยูแลว เชน เครื่องชวยฟงสําหรับเด็กหูตึง เครื่องบันทึกเสียงขนาดเล็กสําหรับเด็กที่มีความบกพรอง
ทางการมองเห็น  สําหรับเครื่องมือและอุปกรณที่จําเปนสําหรับเด็กตามประเภทของความบกพรอง
ไดแก 
 เด็กที่มีความบกพรองทางการมองเห็น  โรงเรียนควรจดัหาเครื่องพิมพดีดเบรลล  ไมเทา
สําหรับฝกเดนิ  เครื่องมือเรขาคณิต  อุปกรณเกี่ยวกับอักษรเบรลล  หนังสือที่มีตัวอักษรขนาดใหญ  
อักษรนูน  เปนตน 
 เด็กที่มีความบกพรองทางรางกาย  ทางโรงเรียนควรตองเตรียมโตะ  เกาอ้ีเลื่อน  ไมคํายัน  
ไมเทา  ( ยกเวนเด็กอาจเตรียมเอง ) เครื่องชวยเดิน  เปนตน  
 เด็กที่มีความบกพรองทางการไดยิน  ทางโรงเรียนควรจัดเครื่องขยายเสียง  อาจเปนแบบ
ลูป หรือแบบ FM  ก็ได  เครื่องดนตรีเพ่ือใชในการฝกฟง  เชน  กลอง  ฉิ่ง ฯลฯ  กระจกเงา  สําหรับ
ฝกพูด 
 เด็กที่มีความบกพรองทางสติปญญา  สวนใหญจะใชเครื่องมือและอุปกรณทํานองเดียวกับ
เด็กปกติ  แตควรจัดใหมีปริมาณเพียงพอ   มีความแข็งแรงทนทาน   ปลอดภัย   เพราะครูตองใชอุปกรณ 
บอยๆ  และอาจมีอุปกรณในการออกกําลังกาย  เชน  กระดานฝกการทรงตัว  เปนตน 
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     1.4  การจัดเตรียมบริการที่เกี่ยวของ เชน บริการแนะแนว  บริการแกไขการพูด  
บริการ ดานกายภาพบําบัด  เปนตน 
     1.5  การเตรียมบุคลากร  บุคลากรมคีวามจําเปนในการจัดการศึกษาแบบเรียนรวม  
นอกจากบุคลากรที่มีในโรงเรียนปกติซ่ึงจะตองทําความเขาใจเปนเบื้องตนแลว  ก็ยงัตองคํานึงถึง
บุคลากรพิเศษ  เชน  ครูประจําชั้นพิเศษ  ครูเวียนสอน  ครูสอนเสริมวิชาการ  ครูสอนพูด   และ 
ครูแกไขการพูด  แพทย  นักจิตวิทยา  นักกายภาพบําบัด  ฯลฯ  ซ่ึงจะตองทํางานรวมกัน 
 2.  ขั้นดําเนินงาน 
      2.1  การรับนักเรียนเรียนรวม จะตองไมคํานึงถึงระดับประเภท  และระดับความพิการ  
ตองใหโอกาสแกเด็กทุกคน 
      2.2  การจัดชั้น จํานวนนักเรียนในแตละชั้นโดยทัว่ไปไมควรมีมากนัก อาจจะประมาณ    
3 – 5 คน  การเอาใจใสเด็กเปนรายบุคคลยังเปนเรื่องจําเปน  เพราะเด็กแตละคนมีความแตกตางกันมาก 
      2.3  การทําแผนการศกึษาเฉพาะบคุคล  ( IEP )  เปนเรื่องที่สําคัญมาก  การวางแผน  
การดําเนินงาน  การประเมินผลที่รัดกุมถกูตองจะชวยพัฒนาเด็กไดอยางมีประสิทธิภาพ 
      2.4  ตัวครู  นอกจากจะมีความรูความเขาใจเด็ก  เต็มใจชวยเหลอืเด็กเปนเพ่ือนเด็ก
แลวควรเปนผูมีอารมณขัน  ยืดหยุนใหกําลังใจเด็กและมีสุขภาพจิตดี  สามารถทํางานรวมกับ
ผูปกครอง  ครูในชั้นเรียนปกติอ่ืนๆ ตลอดจนบุคลากรที่จําเปนตองเกี่ยวของ  เชน   นักจิตวิทยา  
แพทย  นักโสตสัมผัส  นักแกไขการพูด  นักกายภาพบําบัด  เปนตน 

     2.5  ควรมีการติดตาม  ประเมินผล  และนําผลที่ไดมาปรับปรุงการดําเนินงานอยางมี 
ขั้นตอน 

 ผดุง   อารยะวิญู  (2542 : 236 – 243) กลาววา  หลักการสอนที่จะกลาวถึงตอไปน้ีเปน
หลักการสอนเด็กที่มีความตองการพิเศษ  แตสามารถนําไปใชกับเด็กปกติไดหลักการสอนที่จะกลาวถึง
ตอไปน้ีเปนผลการศึกษาวจัิยของนักการศึกษาพิเศษจํานวนมาก   เปนขอสนับสนุนหลักการสอน  
จึงอาจกลาวไดวา หากครูนําหลักการสอนไปใชอยางถกูตองและเหมาะสมแลว  จะชวยใหนักเรียน 
เรียนรูไดเต็มที่  หลักการสอนที่เหมาะที่จะใชกับเด็กทีมี่ความตองการพิเศษมีดังน้ี 
 1.  สอนจากสิ่งที่งายที่สุด  เร่ิมสอนเด็กดวยเนื้อหาที่ต่าํกวาระดับความสามารถของเด็ก
เล็กนอย  เพ่ือใหเด็กรูสึกวาตนประสบความสําเร็จในการเรียน  ทําใหเด็กมีกําลงัใจที่จะเรียนตอไป
ในเนื้อหาที่ยากขึ้น   การเริ่มตนในลักษณะนี้เปนสิ่งจําเปน   และมีความสําคัญมากสําหรับเด็กที่มี
ความตองการพิเศษ  การเริม่ตนที่ดีจะชวยใหเด็กมีความเชื่อม่ันในตนเองมากขึ้น  จึงมีความจําเปน
ที่จะตองทําใหเด็กมีความรูสกึวาเขาประสบความสําเร็จ 
 2.  ใชประสบการณตรง   เด็กจะเรียนรูไดดีตองอาศัยประสบการณเดิมการเรียนการสอน 
ที่ดีจึงควรคํานึงถึงประสบการณเดิมของเด็กเปนสําคญั  และควรสอนโดยใชประสบการณตรงใหมาก
ที่สุดเทาที่จะเปนไปได   ประสบการณตรงมิไดจํากัดขอบเขตอยูเฉพาะการเปดโอกาสใหนักเรียนได
ประสบการกบัสิ่งที่เปนปรากฏการณเทานั้น  แตยังหมายถึงการใหนักเรียนไดมีโอกาสศึกษาหาความรู
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ดวยตนเอง  นักการศึกษามีความเชื่อวาการสอนโดยใชประสบการณตรง   ชวยใหเด็กเรียนรูไดมากกวา
การสอนโดยครูเปนผูบรรยายแตผูเดียว 
 3.  สงเสริมใหเด็กเรียนรูตามขีดความสามารถของตน  เด็กแตละคนมีความแตกตางกันทั้ง
ในดานอารมณ สังคม และสติปญญา ความสามารถในการเรียนรูของเด็กก็ยอมแตกตางกัน  การเรียน
การสอนที่มีประสิทธิภาพนัน้ควรจัดใหสอดคลองกับความสามารถในการเรียนรูของเด็ก  ดวยเหตุน้ี
การสอนเด็กพิเศษจึงควรสอนเปนรายบคุคล  เด็กแตละคนจะมีความกาวหนาในการเรียนไมเหมือนกัน
และใชเวลาในการเรียนเร่ืองเดียวกันแตกตางกัน  ขึ้นอยูกับความสามารถและความพรอมของเด็ก
แตละคน  ในการสอนครูจึงควรยึดความสามารถของเด็กเปนหลัก  สําหรับเด็กฉลาดครูอาจใหเวลา
นอย  เม่ือเด็กเรียนเร่ืองนี้เขาใจแลว  ก็ใหเรียนเร่ืองอ่ืนตอไปหรืออาจมีกิจกรรมอ่ืนในเรื่องเดียวกัน
ใหเด็กทํา  แตสําหรับเด็กบางคนที่เรียนรูไดชา  จําเปนอยางยิ่งที่ครูตองใหเวลาแกเขาใหเพียงพอ  
เพ่ือใหเขาสามารถเรียนรูไดเต็มที่  ดังน้ันเด็กที่มีความตองการพิเศษที่เรียนอยูในกลุมเดียวกนั จึง
เปนหนาที่ของครูที่จะตองคอยใหความชวยเหลือเด็กโดยการกําหนดเนื้อหาใหเด็กเรียนใหสอดคลอง
กับความสามารถของเด็ก ใหเด็กเรียนรูไปเร่ือยๆ ตามลําดับเนื้อหาและความสามารถของตน  วิธีน้ี
จะชวยสงเสรมิการเรียนรูของเด็กไดเต็มที่ 
 4. ใชแรงเสริมอยางมีประสิทธิภาพ  แรงเสริมหรือการเสริมแรง ( Reinforcement )  
หมายถึง  คําชมหรือสิ่งของที่ครูใหแกเด็กเม่ือเด็กแสดงพฤติกรรมทีพึ่งประสงค  โดยที่เด็กพึงพอใจ
ในแรงเสริมทีค่รูใหและแสดงพฤติกรรมทีพึ่งประสงคซํ้าอีก การใหแรงเสริมจะตองใหเปนระบบ เชน  
ครูจะตองแรงเสริมทันทีที่เด็กแสดงพฤตกิรรมที่พึงประสงค  และหยุดใหแรงเสริมทันทีเม่ือเด็กแสดง
พฤติกรรมที่ไมพึงประสงคหรือครูอาจนิ่งเฉยโดยไมแสดงปฏิกิริยาโตตอบใดๆ   หากเด็กแสดงพฤติกรรม 
ที่ไมพึงประสงค  ครูควรใหแรงเสริมอยางคงที่และสม่ําเสมอเมื่อเด็กแสดงพฤติกรรมที่พึงประสงค  
จนกระทั่งพฤติกรรมของเดก็คงที่แลว  ครูจึงลดแรงเสริมลงทีละนอย  ทั้งน้ีเพ่ือใหแรงเสริมยังมีคุณคา
อยู  และเม่ือพฤติกรรมที่พึงประสงคของเด็กคงที่เรียบรอยแลว  ครูจึงงดใหแรงเสริมและใหแรงเสริม
อีกเปนครั้งเปนคราว  เม่ือเด็กแสดงพฤตกิรรมที่พึงประสงคลักษณะเดิมอีก  ซ่ึงจะชวยใหเด็กคง
พฤติกรรมนั้นไวตลอดไป 
 5. กระตุนใหเด็กใชความคดิ  ลักษณะการเรียนการสอนของครูบางคนไมเปดโอกาสใหเด็ก
แสดงความคดิเห็น  และไมสงเสริมใหเด็กใชความคิด  โดยเฉพาะอยางยิ่งการสอนของครูที่เครงครัด
ในระเบียบ  วนัิย  นักเรียนจะตองตั้งใจฟงครู  ครูจะเปนผูบรรยายใหฟง   เม่ือครูพูดจบนักเรียนจะตอง
ตอบคําถามครูใหไดวาครูพูดอะไรบาง  เปนตน    การสอนในลักษณะนี้เปนการสอนใหเด็กจําอยาง
เดียวโดยที่เด็กไมเขาใจวาสิ่งที่ครูใหจํานัน้มีความสําคญั    และจําเปนสําหรับการดํารงชีวิตของเด็ก
อยางไรการสอนใหนักเรียนจดจําอยางเดียวจึงไมเกิดประโยชนมากนัก 
 6. ใหเด็กมีโอกาสแสดงความเปนผูนํา   ความเปนผูนําควรไดรับการสงเสริมตั้งแตเม่ือ 
เด็กยังมีอายุนอย  เพ่ือใหเด็กมีโอกาสพัฒนาความเปนผูนําและใชความเปนผูนําไดเต็มที่เม่ือเด็ก
เจริญเติบโตเปนผูใหญ 
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 7. ใหเด็กเรียนจากเพื่อน  การเรียนจากเพื่อนเปนวิธีหน่ึงที่สามารถนํามาใชไดผลดีและ
นํามาใชไดกับเด็กปกติและเด็กที่มีความตองการพิเศษ การใหนักเรียนเรียนจากเพื่อนเปนวิธทีี่ไดผล
มานานแลว  แตครูจะตองควบคุมอยางใกลชิด  การใหเด็กปกติชวยเหลือเด็กที่มีความตองการพิเศษ
เปนสิ่งดีแตครจูะตองพิจารณาคัดเลือกเด็กปกติ   โดยคัดเลือกเด็กที่มีคุณสมบัติเฉพาะบางประการ 
เชน  เปนเด็กที่เรียนดี   มีจิตใจเอ้ือเฟอ เผื่อแผ  ยินดีชวยเหลือผูอ่ืนโดยไมหวังผล ตอบแทนเปนตน  
การใหเด็กเรียนจากเพื่อนนี้  หากครูดูแลอยางใกลชิดและจัดการอยางมีระบบแลว  จะชวยใหเด็ก
เรียนรูจากกันและกันไดมากทีเดียว 
 8. ใหโอกาสเด็กเลือกเรียน   การใหโอกาสเด็กในการเลือกเรียน   หรือเลือกทํากิจกรรม 
ที่ตนเองสนใจ  อยางไรก็ตาม กาใหโอกาสเด็กในการเลือกเรียนนั้น  จะตองอยูภายใตการดูแลอยาง
ใกลชิดจากคร ู ครูไมควรนําเสนอกิจกรรมใหเด็กเลือกมากมาย   เพราะจะทําใหเกิดปญหาในการปกครองชั้น   
ซ่ึงจะเกิดในเวลาตอมา   สิ่งหน่ึงที่ใชไดผลดีและใชควบคูกับการใหเด็กเลือกกิจกรรมในการเรียนคือ  
“เวลานอก”   ซ่ึงหมายถึงเวลาที่เด็กกระทาํกิจกรรมที่ตนเองชอบตามลําพัง  และการประกอบกิจกรรม
น้ันไมเปนที่รบกวนแกเด็กคนอ่ืน  การใหเวลานอกลักษณะนี้เปนการใหแรงเสริมอยางหน่ึง  ซ่ึงจะชวยให
เด็กทํางานเร็วขึ้น  แตงานที่ทําจะตองถกูตองดวย  การใหแรงเสริมในลักษณะนี้ควรเลือกแรงเสริม 
ที่เด็กสนใจ  หรือใหเด็กเลอืกแรงเสริมที่ตนเองตองการ  เชน ใหโอกาสเด็กเลือกวา  หลังจากทํางาน
เสร็จแลวและถูกตอง  เด็กจะเลือกดูรูปภาพหรือจะเลือกเลนเกมเปนตน 
 9. สอนจากสิ่งที่เด็กคุนเคยไปหาสิ่งที่เด็กไมคุนเคย เด็กจะเรียนไดดีหากเด็กมีประสบการณ
เกี่ยวกับเรื่องที่จะเรียนอยูกอนแลว  สิ่งทีส่ําคัญที่สุดประการแรกที่ครจูะตองกระทําคือ  คนใหพบวา
เด็กมีความรูและประสบการณในระดับใด    ซ่ึงอาจกระทําไดโดยการพูดคุย   ซักถามเด็ก   เม่ือครู
ทราบพื้นความรูเดิมของเด็กแลว ครูสามารถจัดประสบการณใหมใหเด็กไดสอดคลองกับประสบการณ
เดิมของเด็กได   ในการจัดประสบการณใหมใหแกเด็ก   โดยที่เด็กยังไมมีประสบการณเดิมในเรื่อง 
ที่ครูจะสอน  และครูไมสามารถจัดประสบการณโดยการแยกประสบการณใหมใหเปนขั้นตอน  ซ่ึงมี
ระดับความยากงายแตกตางกัน  แลวเรียงลําดับของประสบการณใหมจากงายไปหายาก  หลังจาก
นั้นใหเด็กเริ่มเรียนขั้นตอนที่งายที่สุดกอนเปนอันดับแรก   เม่ือเด็กมีทักษะใหมในขั้นแรกแลว  จึงให
เด็กเรียนขั้นตอไปที่ยากขึ้นเปนลําดับ  จนครบทุกขั้นตอนที่ครูกําหนดไว  วิธีน้ีจะชวยใหเด็กเรียนรู
ไดงายขึ้น 
 10. ทบทวนบทเรียนบอย ๆ   การทบทวนสิ่งที่เรียนไปแลวเปนสิ่งจําเปนเพราะในบางครั้ง
เด็กอาจลืมไดงายหากบทเรยีนนั้นไมอยูในความสนใจของเด็ก  การทบทวนจะชวยใหความคงทนใน
การจํามากขึ้น  เด็กเรียนชาและเด็กปญญาออนมักจะลืมสิ่งที่เรียนไปแลว    จึงจําเปนที่ครูจะตอง
ทบทวนบทเรยีนบอย ๆ   โดยเฉพาะเด็กปญญาออน  ครูจะตองทบทวนบทเรียนซ้ําแลวซํ้าอีกหลาย 
ครั้ง  จึงจะทําใหเด็กปญญาออนจําบทเรียนไดดีขึ้น 
 11. แสดงผลการเรียนใหเด็กเห็นโดยเร็ว  เด็กที่สอบเสร็จแลวมักตองการทราบผลการสอบ
จากครู  เด็กอยากจะทราบวาไดหรือตก  ไดคะแนนเทาใด  ไดอันดับที่เทาไร สอบผานหรือไมผาน
วัตถุประสงค  และไมผานวตัถุประสงคกีข่อ เปนตน หากเปนไปไดครูควรแจงผลการสอบใหเด็กทราบ
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โดยเร็วในขณะที่เด็กมีความกระตือรือรนอยากทราบผลการเรียนอยู หากแจงผลชาความกระตือรือรน 
ของเด็กก็จะลดลง  อันเปนผลทําใหเด็กไมอยากปรับปรุงตนเองใหดีขึ้น 
 12.  จัดหองเรียนใหเอ้ืออํานวยตอการเรยีนรู    เด็กที่มีความตองการพิเศษเปนจํานวน
มากไมคอยมีสมาธิในการเรียน  หากมีสิ่งรบกวนจะยิ่งทําใหเด็กขาดสมาธิมากขึ้น การเรียนการสอน
ของครูจึงอาจไมไดผลเต็มที ่ ดังน้ันการจัดหองเรียนจึงมีผลตอการสอนเด็กกลุมพิเศษ ลักษณะของ
หองเรียนสําหรับเด็กที่มีความตองการพิเศษนั้นควรมีฝาผนังกั้นทั้ง  4  ดาน ทั้งน้ีเพ่ือปองกันไมให
นักเรียนมองออกไปขางนอกหองเรียนซึ่งจะทําใหนักเรยีนขนดสมาธใินการเรียน   ยิ่งไปกวานั้น  
หองเรียนควรปราศจากเสียงรบกวนจากภายนอก   หากเปนไปได ควรทาสีหองเรียนใหสวยงามและ
จัดหองเรียนใหเปนระเบียบ  อาจกลาวโดยสรุปไดวาหองเรียนสําหรับเด็กที่มีความตองการพิเศษควร
เปนหองเรียนที่มิดชิดจัดหองสวยงามและปราศจากเสียงรบกวนจากภายนอก 
 13.  สังเกตเด็กควบคูกันไปกับการสอน    การสังเกตในแงของพฤตกิรรมและการเรียนรู
ของเด็กมีความสําคัญและจําเปนอยางยิ่ง    แมวาเด็กที่มีความตองการพิเศษจะผานการทดสอบ 
ทางจิตวิทยา  และเด็กไดรับการจําแนกประมาณมาแลวกต็ามการทดสอบทางการศึกษาพิเศษเปน
เรื่องที่คอนขางละเอียดออน  ซ่ึงในบางครั้งอาจจําแนกประเภทเด็กทีมี่ความตองการพิเศษผิดได   
การสังเกตของครูควบคูไปกบัการสอนจะชวยใหครูสามารถวินิจฉัยเด็กไดอยางแมนยํามากขึ้น และ
สามารถจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหสอดคลองกับความตองการของเด็กพิเศษไดดียิ่งขึ้น 

จากที่กลาวมาขางตนสามารถสรุปไดวา การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนนักเรียนเรียนรวม
ตองมีการวางแผน  และเตรยีมความพรอมกอนดําเนินกิจกรรมการเรียนการสอน  และพิจารณาใน
การจัดเด็กเขาเรียนรวม  ควรพิจารณาสาระสําคัญเกี่ยวกับกระบวนการในการวินิจฉัยและตัดสินใจ
วา  เด็กที่อยูในชั้นเรียนปกติเปนเด็กที่มีความตองการพิเศษ    และใหแตละคนเขาเรียนรวมในวิธ ี
ที่เหมาะสมทีสุ่ด    

 
 3.7 การวัดผลประเมินผล  
 การวัดผลและประเมินผลเปนกิจกรรมที่จําเปนและมีความสําคัญยิ่งตอกระบวนการ 

การจัดการเรียนการสอน สําหรับเด็กพิการหรือเด็กที่มีความตองการพิเศษเรียนรวม เพ่ือทราบ
พัฒนาการดานตาง ๆ ของผูเรียน จากระยะแรกของการเรียนจนเสรจ็สิ้นกระบวนการหรือการจบ
การศึกษา 

 กองการศึกษาเพื่อคนพิการ  (2544 :43 -44) กลาววาการวัดผลและประเมินผลการเรียน
ของบุคคลที่มีความบกพรองที่เรียนรวมนัน้แตกตางไปจากการวัดผลของเด็กปกติ ทั้งน้ีขึ้นอยูกับ
ความสามารถที่แตกตางกันไปของเด็กแตละคนซึ่งการวดัผลของเด็กจะถูกกําหนดไวในแผนการ
ศึกษาเฉพาะบุคคล ซ่ึงเด็กแตละคนจะมีแผนการศึกษานี้การวัดผลไมจําเปนจะตองเหมือนเด็กปกติ   โดย
มีหลักการประเมินผล ลักษณะสําคัญของการประเมินผลและวธิีการสอบดังน้ี  
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 1.การประเมินผลจะตองคํานึงถึงระดับสติปญญาที่แตกตางกันเพราะการเรียนรูที่แตกตางกัน 
 2.การประเมินผลจะตองสะทอนการปฏิสัมพันธระหวางบุคคลกับสิ่งแวดลอมและความ สามารถ 

ที่ปรากฏออกมา มิใชสะทอนขนาดหรือปริมาณความรู 
 3.การประเมินจะตองใหขอมูลที่เที่ยงตรงกับผูเรียน 
 4.การประเมินผลจากสภาพจริงควรเนนใหนักเรียนไดแสดงออก สรางสรรค ผลิตหรือ

ทํางาน 
 5.ผลสัมฤทธิข์องนักเรียนเปนผลงานมาจากการเรียนการสอนที่สอดคลองกับความเปนจริง

ในชีวติประจําวัน 
 6.การประเมินผลจากสภาพจริง จะตองเอ้ือตอแผนการศึกษาเฉพาะบุคคล 

 สถานบันราชภัฏสวนดุสิต (2537 : 46 -47) กลาวถึงการวัดผลและประเมินผลการเรียน
ของการจัดการศึกษาสําหรบัเด็กที่มีความตองการพิเศษรวมกับเด็กปกติ ใหปฏบิตัิโดยยึดหลักดังน้ี 
 การวัดผลและประเมินผลตองแยกเด็กที่มีความตองการพิเศษออกจากเด็กปกติ โดยไมนํา
คะแนนและจํานวนเด็กที่มีความตองการพิเศษไปรวมกับเด็กปกติ ตามโครงการประเมินคุณภาพ
นักเรียนของสํานักงานคณะกรรมการประถมศึกษาแหงชาต ิ
 การวัดผลจะตองสอดคลองกับการเรียนการสอนของเด็กที่มีความตองการพิเศษแตละคน 
ตามรายละเอยีดของการประเมินผลที่กําหนดในแผนการศึกษาเฉพาะรายบุคคล 
 ในกรณีที่เด็กที่มีความตองการพิเศษเรียนรวมกับเด็กปกติ    และเรียนเน้ือหาครบถวน
เชน เดียวกบัเด็กปกติโดยไมมีการยกเวน    การวัดผลจึงเปนไปตามเกณฑที่กําหนดตามระเบียบ 
กระทรวงศึกษาธิการวาดวยการวัดผลและประเมินผลการเรียนตามหลักสูตรประถมศึกษา
พุทธศักราช 2521 ฉบับปรับปรุงพ.ศ.2533 
 ในกรณีที่เด็กที่มีความตองการพิเศษไดรับการยกเวนจุดประสงคบางจุดประสงค และ
ยกเวนเนื้อหาการวัดผลและประเมินผลใหเปนไปตามรายละเอียดที่กําหนดไวในแผนการศึกษา
เฉพาะบุคคลสําหรับเด็กแตละคน 
 ผดุง   อารยะวิญู  (2542 : 244 – 245)  กลาววา    การประเมินผล ( Assessment 
Strategy ) มุงเนนการประเมินผลที่นํามาใชในการวางแผนเด็กที่มีความตองการพิเศษ  เปนการประเมินผล
ในดานการเรียนการสอน  เพ่ือนําผลมาใชในการวางแผนดานการสอนของครู เน่ืองจากเด็กกลุมพิเศษ
มีความตองการและความสามารถแตกตางกัน  การเรียนรูของเด็กมักไมเทากัน  ดังน้ันการประเมินจะชวย
ใหครูทราบความสามารถของเด็ก  และสามารถจัดการเรียนการสอนไดสอดคลองกับความสามารถ
และความตองการของเด็กแตละคน  การประเมินผลดานการเรียนจะตองกระทําอยางทีระบบ  ซิกมอนด  
แวลลคอรซาและซิลเวอรแมน ( Zigmond , Vallecorssa  and  Silverman, 1993 )ไดกําหนดกลยุทธ
ในการประเมนิผลการเรียนการสอนเด็กที่มีความตองการพิเศษไว  12  ขั้น  ตามลําดับดังน้ี 
 
 

     1.  ตัดสินใจวาจะประเมินผลดานใด 
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     2.  จัดลําดับทักษะที่ตองการประเมิน 
 3.  ตัดสินใจวาจะเริ่มตนที่ใด 
 4.  เลือกเครื่องมือที่จะใชในการทดสอบ 

5.  เตรียมพรอมกอนทดสอบ 
6.  ลงมือทดสอบ 
7.  รวมคะแนน 
8.  วิเคราะหคะแนนและสรุปผล 
9.  คนหาสาเหตุของความบกพรอง 
10. ทดสอบเพิ่มเติม 
11. กําหนดจุดประสงคในการเรียนการสอน 
12. ดําเนินการสอนตามแผนที่กําหนด 

 การประเมินผลโดยใชเทคนคิ  12  ขั้นดังกลาวนี้  จะชวยใหครทูราบวาจะเริ่มสอนเด็กที่มี
ความตองการพิเศษอยางไรและเริ่ม  ณ  จุดใด  อยางไรก็ตาม  การประเมินผลเปนโครงการตอเน่ือง  
น่ันคือครูจะตองทําการประเมินผลอยางสม่ําเสมอ เม่ือครูประเมินผลและทราบความบกพรองของ
เด็กแลว  ครูกก็ําหนดจุดประสงคใหสอดคลองกับความตองการและความสามารถของเด็ก  ครูสอน
ตามเนื้อหาที่กําหนดซึ่งสอดคลองตามวตัถุประสงค  ครูทดสอบและประเมินผลการเรียนของเด็กเม่ือ
ครูทราบขอบกพรองของเด็กแลว  ครูหาทางแกไขโดยกําหนดจุดประสงคใหม  ครูทําการสอนและ
วัดผลอีกเปนเชนนี้เรื่อยไป  ดังน้ันการประเมินผลจึงเปนขบวนการทีต่อเน่ืองดังภาพประกอบ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบ 4  การประเมินผลที่เปนขบวนการตอเน่ือง 
                              ที่มา:  (ผดุง  อารยะวิญู. 2542 : 245) 
 

กําหนดจุดประสงคทางการเรียน

วิเคราะหหาสาเหตุ
ของความบกพรอง 

การประเมินผลคนหาขอบกพรอง
ของนักเรียน 

สอนตามจุดมุงหมาย 
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 สรุปไดวา  การวัดผลและประเมินผลสําหรบัชั้นเรียนที่มีกิจกรรมการเรียนการสอนเด็กพิการ
หรือเด็กที่มีความตองการพิเศษเรียนรวมกับเด็กปกต ิ  จะตองแยกเด็กพิเศษออกจากเด็กปกติตาม
โครงการประเมินคุณภาพนักเรียนของสํานักงานการประถมศึกษาแหงชาติ   แตนักเรียนที่เรียน
เน้ือหาครบถวน  เชนเด็กปกติใหปฏบิัตติามระเบียบของกระทรวงศกึษาธิการวาดวยการวัดผลและ
ประเมินผลการเรียนตามหลกัสูตรประถมศึกษา พุทธศกัราช 2521 ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2533 

 
 3.8  บุคคลที่เก่ียวของกับการเรียนรวม  

 ในการจัดการเรียนรวมนอกจากบุคลากรที่ทางโรงเรียนมีอยูตามปกติแลวควรจะมีบุคคล
ดังตอไปน้ีปฏิบัติหนาที่ดวย ซ่ึงทบวงมหาวิทยาลัย  (2529 :23)   กลาวถึงบุคลากรที่เกี่ยวของกับ 
การเรียนรวมวาบุคลากร หมายถึง  บุคคลที่มีหนาที่จัดดําเนินงานการเรียนรวม ซ่ึงไดแกบุคคล
ตอไปน้ี ผูบรหิารโรงเรียน ไดแก ครูใหญ อาจารยใหญ หรือผูอํานวยการโรงเรยีนและผูชวย ผูบรหิาร 
เปนตน ผูมีความสําคัญอยางยิ่งที่จะทําใหการเรียนรวมในชั้นปกติประสบความสําเร็จได จะตองไดรับ
ความรูความเขาใจเกี่ยวกับการเรียนรวมอยางพอเพียง  เขาใจการปฏบิัติงานที่จําเปนตอการเรียน  
การสอน ทําความเขาใจกับบุคคลทุกฝายภายในโรงเรียนและจัดหาบริการสนับสนนุเพ่ือเสริมงาน
เรียนรวมใหสมัฤทธิ์ผลได โดยจัดใหมีครูตาง ๆ ตามความจําเปนเรยีงตามลําดับคอื 
 1. ครูประจําชั้นปกตินอกจากจะมีความรูในดานการสอนเด็กปกติแลวควรจะไดรับการฝก 
อบรมใหมีความรูพ้ืนฐานและวธิีสอนเด็กพิการที่เรียนรวมในชั้นของตนและเขาใจวิธีการประสานงาน
กับบุคคลอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวของดวย 
 2. ครูประจําชั้นพิเศษ  คือ  ผูที่ทําหนาที่สอนเด็กพิการในชั้นเรียนพิเศษเต็มเวลาหรือ 
บางเวลา ปรับพฤติกรรมเด็กที่มีปญหาในโรงเรียน ครูชั้นพิเศษน้ีมีวฒิุหรือไดรับการฝกอบรมมาทาง
สาขาวิชาการสอนเด็กพกิาร หรือทางการศึกษาพิเศษ 

 3. ครูเสริมวิชาการ คือ ครูการศึกษาพิเศษที่มีหนาที่สอนเสริม เพ่ือชวยใหการเรยีนของ
เด็กพิการที่เรยีนรวมในชั้นปกติมีประสทิธิภาพยิ่งขึ้น ใหความชวยเหลือแกเด็กตามความตองการ
และความจําเปน โดยจัดตารางการเรียนการสอนวิชาอยางสม่ําเสมอ ครูสอนเสริมจะมีหองเสริม
วิชาการ สําหรับใหเด็กพิการเขารับการชวยเหลือเพ่ือการแกไขปญหาดานการเรียน 

 สวนครูอ่ืนๆ  เชน  ครูสอนพูด ครูที่ปรึกษา  รูแนะแนว  ครูจิตวทิยา ครูสังคมสงเคราะห  
ครูผูประสานงาน  และผูชวยครูโรงเรียนควรจัดหาใหตามความเหมาะสมกับความตองการในการชวยเหลือ 
เด็กที่จัดเขาเรยีนรวมในแตละประเภทได หรือจัดตามสภาพเศรษฐกจิของโรงเรียนและผูปกครอง
ตามความเหมาะสมหรือทําการอบรมครูที่มีอยูแลวใหปฏิบัติหนาทีดั่งกลาวอยางใดอยางหนึ่ง 

 ผดุง อารยะวิญู  (2542 :229-231) กลาววา บุคลากรมีความจําเปนในการจัดการเรียนรวม 
นอกจากบุคลากรทีมีอยูแลวในโรงเรียนปกติ ควรมีบุคลากรที่เกี่ยวของดังน้ี 
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 1. ครูประจําชั้นพิเศษ ทําหนาที่สอนประจําชั้นพิเศษในโรงเรียนเน่ืองจากการจัดชั้นพิเศษ
จัดตามสภาพความบกพรองของเด็ก ดังน้ันครูประจําชั้นพิเศษควรไดรับการฝกอบรมเฉพาะดาน 
เชน การสอนเด็กที่มีความบกพรองทางการไดยิน การสอนเด็กปญญาออน เปนตน 

 2. ครูเวียนสอน (หรือครูเดินสอน) เปนครูที่เดินทางจากโรงเรียนหนึ่งไปยังโรงเรียนอีกแหง
หน่ึงหรือหลายๆ แหง เพ่ือทําหนาที่สอนเด็กที่มีความตองการพิเศษ   การจัดครูเวียนสอนมักจัดใน
กรณีที่มีจํานวนเด็กที่มีความตองการพิเศษนอยๆ   ในแตละโรงเรียนครูเวียนสอนมักจะมีตาราง
ปฏิบัติงานสอนที่แนนอนและจะวนเวียนกลับมาสอนที่โรงเรียนเดิมอีก ครูเวียนสอนอาจไมสังกัด
โรงเรียนใดโรงเรียนหนึ่ง โดยตรง แตอาจสังกัดหนวยงานกลาง เชน สํานักงานการประถมศึกษา
จังหวัด เปนตน ซ่ึงขึ้นอยูกับการจัดระบบงานบริการบุคคลของหนวยงานทางดานการศึกษา 

 3. ครูเสริมวิชาการ เปนครูที่ทําหนาที่สอนเด็กเพิ่มเติมจากการที่เด็กไดเรยีนในหองปกติ 
ครูเสริมวิชาการจะปฏิบัติงานในหองเสริม(หรือศูนยวิชาการ)นักเรียนแตละคนจะมีตารางเฉพาะที่จะ
เขามาเรียนกบัครูเสริมวิชาการ นักเรียนแตละคนอาจใชเวลาในหองนี้วันละ 1 - 2 คาบ  คาบละ 50 นาที  
หรือมากกวาขึ้นอยูกับความตองการของเด็ก นอกจากสอนในหองเสริมวิชาการแลว ครูเสริมวชิาการ
ยังประสานงาน ตลอดจนใหคําแนะนําครปูกติในการปฏิบัตติอเด็กทีมี่ความตองการพิเศษ 

 4. ครูที่ปรึกษา มีหนาที่ใหคําแนะนําปรึกษาแกครูที่สอนเด็กปกติในการปฏิบัตติอคนที่มี
ความตองการพิเศษ ตลอดจนวางแผนจัดการเรียนการสอนสําหรับเด็กและประสานงานกับอ่ืนใน
โรงเรียน ครูที่ปรึกษาอาจไมสอนเด็กโดยตรง 

 5. ครูแนะแนว มีหนาที่ใหคําแนะนําในดานการปรับตวั ดานการศึกษา การประกอบ
วิชาชีพ การเตรียมความพรอมดานอาชีพและการศึกษาตอของเด็กที่มีความตองการพิเศษ 

 6. ครูสอนพูด/แกไขการพูด มีหนาที่ในการสอนพูดแกเด็กที่มีความตองการพิเศษ 
 7. ครูผูชวย มีหนาที่ชวยครูโดยเฉพาะการดูแลเด็ก เม่ือเด็กประกอบกิจกรรม 
 8. นักจิตวิทยา มีหนาที่ทดสอบทางจิตวทิยา ซ่ึงมีความจําเปนในการคัดแยกและแบง

ประเภทเด็กทีมี่ความตองการพิเศษ ขอบขายหนาที่อาจรวมไปถึงการใหคําแนะนําปรึกษา  และครู
หรือ การบําบัดทางจิตวิทยาแกเด็ก ทั้งน้ีขึ้นอยูกับสภาพความตองการและการจัดสรรตําแหนงและ
ความรับผิดชอบของหนวยงานดานการศึกษา 

 9. นักโสตสัมผัสวิทยา มีหนาที่ในการตรวจวดัการไดยนิของเด็ก เลือกเครื่องชวยฟงใหกับ
เด็กตลอดจนเสนอแนะในการแกไขการพูดและการสอนภาษาแกเด็กที่มีความบกพรองทางการไดยิน 

 10. นักกายภาพบําบัด มีหนาที่ในการใหบริการบําบัดทางกายภาพแกเด็กที่มีความตองการพิเศษ 
 11. นักกิจกรรมบําบัด มีหนาที่ในการฝกการใชมือและนิ้วมือแกเด็กที่มีความตองการพิเศษ 
 12. นักสังคมสงเคราะหมีหนาที่ในการแนะนํา และชวยเหลือเด็กที่มีความตองการพิเศษ

โดยเฉพาะปญหาดานเศรษฐกิจ และปญหาเกี่ยวกับครอบครัว 
 13. แพทย   อาจเปนแพทยทั่วไปหรือแพทยที่มีความชํานาญเฉพาะดาน   ทําหนาที่ตรวจ

วินิจฉัยและวางแผนเพื่อการบําบัดรักษาตอไป 
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 14. จิตแพทย ทําหนาที่ชวยเหลือเด็กที่มีปญหาทางจิตใจโดยเฉพาะอยางยิ่งเด็กที่มีปญหา
ทางอารมณและพฤติกรรม 

 จากที่กลาวมาสรุปไดวา  บคุลากรที่เกีย่วของกับเด็กพิการในการจัดการเรียนรวมมีมากมาย
ทั้งดานการภาษาโดยตรง ดานการแพทย นักกายภาพบําบัด นักจิตวทิยาและอืน่ๆ แตโรงเรยีนไม
จําเปนที่จะตองมีบุคคลดังกลาวครบทุกประเภทอยูในสงักัด หรือไดรับการบริการครบทุกประเภทใน
เวลาเดียว โดยอาจไดรับความรวมมือจากหนวยงานอื่นๆ ที่เกี่ยวของและมีบุคลากรแตละประเภท
หมุนเวียนเขามาชวยเหลือทางโรงเรียนตามความจําเปนและความเหมาะสมในบางโอกาสก็ได 

 จากความหมายตางๆ  และภาระหนาทีข่องผูเกี่ยวของกับการเรียนรวมที่กลาวไวขางตน 
มีบุคคลคนสองกลุมที่มีความเกี่ยวของอยางมาก    และผูวิจัยไดใหความสําคัญมากคือ ผูบริหาร
สถานศึกษาและครูผูสอน เพราะผูบริหารมีภารกิจหลักในการบริหารงานดานการเรียนรวมใหเกดิ 
ผลสัมฤทธิ์ อํานวยความสะดวกและแกปญหาที่เกิดขึ้นกับสถานศกึษา ตลอดจนเปนที่ปรึกษาของ
ผูปกครองและนักเรียนจะทราบอุปสรรค และความตองการของนักเรียนปกติและนักเรียนเรียนรวม 
ใหคําปรึกษาแกนักเรียนนํามาเสนอตอผูบริหารในกรณีที่เกินความรับผิดชอบประสานงานหรือ 
ขอความชวยเหลือจากหนวยงานหรือบุคคลอื่นที่เกี่ยวของ สงเสริม สนับสนุนกระบวนการเรียนรู 
และการเรียนตลอดจนแกไขพฤติกรรมในทางลบของนักเรียนรวมกบัผูปกครอง สงเสริมพฤติกรรม
ในทางของนักเรียน ภายใตการอํานวยการของผูบริหาร ดังน้ันจะเห็นไดวาบุคคลสองกลุมน้ีจะตอง
เกี่ยวของกับนักเรียนอยางใกลชิดมากกวาบุคคลกลุมอ่ืน ๆ 

 
 3.9 การเรียนรวมตามโครงสราง SEAT 
 เบญจา   ชลธารนนท  (2546 : 7 – 47 ) แนวทางการบริหารจัดการเรียนรวมสําหรับ

นักเรียนพิการหรือที่มีความบกพรองโดยใชโครงสรางซีท 
 โรงเรียนตองบริหารองคประกอบหลัก  4  ประการตามโครงสรางซีท  เพ่ือทําการจัดการ
เรียนรวมสําหรับนักเรียนพิการที่มีความบกพรองมีคุณภาพและประสิทธิภาพ  ดังมีรายละเอียด
ตอไปน้ี 
 1.  นักเรียน ( S :Student )   นักเรียนหมายถึง  นักเรียนคนพิการที่มีความบกพรองและ
นักเรียนทั่วไป  โรงเรียนควรเตรยีมความพรอมของนักเรียนทั้ง  2  กลุม  ดังน้ี 
     1.1  เตรียมความพรอมนักเรียนพิการหรือที่มีความบกพรอง  ในดานรางกาย วิชาการ  
อารมณและสังคม  และการชวยเหลือตนเอง  หากพิการตั้งแตแรกเกดิจําเปนตองไดรับบริการชวยเหลือ
ระยะแรกเริ่มน้ัน  เปนชวงที่สําคัญที่สุด  เด็กควรไดรับการเตรียมความพรอมเพราะชวงอายุ  0 – 3 ป   
เปนชวงทีส่มองเจริญเติบโตมากที่สุด  การเตรียมความพรอมทําไดโดยกระตุนการพัฒนาการในสวน
ที่เหลืออยู  เม่ือไดรับการพัฒนา  ระดับการทํางานตาง (Functional Level) จะยิ่งสูงขึ้น  ในทางกลับกัน  
หากไมไดรับการพัฒนาการกระตุน  หรือการสงเสริมสวนที่เหลืออยูอยางมีประสิทธิภาพความสามารถ
ในการทํางานตางๆ  จะเลือนหายไป  ทําใหเด็กเสียโอกาสในการเรยีนรูทันที  ดังน้ัน  การชวยเหลือ
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ฟนฟูสมรรถภาพเด็กพิการ  ยิ่งทําไดทันทวงทตีั้งแตแรกเกิดและทําไดอยางถูกตองจะสามารถฟนฟู
สมรรถภาพความพิการไดอยางเห็นผลชดัเจน   
    1.2  เตรียมความพรอมนักเรียนทั่วไป  ทางโรงเรียนจะตองเตรียมความพรอมนักเรียน
ทั่วไปในโรงเรียน  โดยการใหขอมูลเพ่ือใหนักเรียนทั่วไปมีความรู  ความเขาใจ  เกิดการยอมรับ
สามารถใหความชวยเหลือและปฏบิัตติอนักเรียนพิการหรือที่มีความบกพรองอยางถูกวิธีและเทาที่
จําเปน  ที่ผานมาพบวาการที่คนสวนใหญมีทัศนคติเชงิลบตอคนพิการหรือที่มีความบกพรอง  เชน  
สมเพช  เวทนา  สงสาร  กลัว  ไมไววางใจ  มักเกิดจากความไมรูหรือไมมีขอมูลที่ถูกตอง   ดังน้ัน  
ครูควรทําความเขาใจ   และอธิบายเกี่ยวกบัลักษณะความพิการใหนักเรียนทั่วไปในชั้นเรียนไดรูจัก
และควรจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ชวยใหเด็กทํากจิกรรมรวมกัน เพ่ือใหเด็กเกิดการเรียนรูและ
ชวยเหลือซ่ึงกันและกัน 
 2.  สภาพแวดลอม ( E: Environment)  สภาพแวดลอม  แบงออกเปนเปน  2   ประเภท 
     2.1  สภาพแวดลอมทางกายภาพ  ควรจัดใหนักเรยีนพิการหรือที่มีความบกพรอง  
เรียนในสภาพแวดลอมที่มีขดีจํากัดนอยที่สุด  ( Least  Restrictive  Environment : LRE  )  
โรงเรียนควรพยายามใหเด็กไดเรียนรวมในชั้นเรียนทัว่ไปมากที่สุด หากไมสามารถจัดใหเด็กเรียนรวม
ไดเต็มเวลากอ็าจจัดเปนบางเวลาได  ทั้งน้ีขึ้นอยูกับความตองการจําเปนพิเศษของนักเรียนพิการ
หรือที่มีความบกพรองเปนเฉพาะบุคคล  โดยทั่วไปควรจัดใหนักเรียนทุกคนเขาเรียนในชั้นเรียน
ทั่วไปโดยแยกนักเรียนออกไปจากเพื่อนทั่วไปใหนอยที่สุด  โรงเรียนควรปรบัสภาพแวดลอมโดย 
ใชหลักวิชาการ  คือพิจารณาถึงสภาพความบกพรองของนักเรียนแตละประเภท 
     2.2  บุคคลที่เกี่ยวของในสภาพแวดลอมของเด็ก ไดแก  พอแม  ผูปกครอง  ครูและ
บุคลากรอื่นในโรงเรียน  โรงเรียนทั่วไปทีมี่การจัดการจัดการเรียนรวม ผูบริหารจะเปนผูมีบทบาท 
ที่สําคัญยิ่งในโรงเรียนที่จะเปนผูนํา และสรางบรรยากาศของการยอมรับนักเรียนพิการหรือเด็กที่มี
ความบกพรองเรียนรวมในโรงเรียน    หากทางโรงเรียนมีการจัดตั้งคณะกรรมการโรงเรียนไวแลว  
ผูบริหารโรงเรียนจะตองนําเสนอเรื่องจัดการเรียนรวมใหคณะกรรมการโรงเรียนทราบ และพิจารณา
แตงตั้งคณะกรรมการจัดการเรียนรวมประจําโรงเรียน  ซ่ึงควรประกอบดวย  ผูบริหาร ผูเชี่ยวชาญ   
ครูทั่วไป  ครูการศึกษาพิเศษ  พอแม  ผูปกครอง  และบุคลากรภายนอก  เพ่ือกําหนดนโยบายใน
การจัดการเรียนรวม  แนวทางการดําเนินงาน  จัดสรรงบประมาณ   บทบาทหนาที่ของบุคลากร 
ทุกคนในโรงเรียน  และรูปแบบในการจดัการเรียนรวม  เม่ือคณะกรรมการจัดการเรียนรวมประจํา
โรงเรียนประชุมนโยบาย  และแนวทางการดําเนินงานในการจัดการเรียนรวมเรียบรอยแลว  ทาง
โรงเรียนตองจัดการประชุมชี้แจงนโยบายของโรงเรียนและมอบหมายหนาที่ใหบุคลากรที่เกี่ยวของ
โดยใหถือเปนปริมาณงาน  พรอมทั้งใหทุกคนมีโอกาสแสดงความคดิเห็นและรวมเจาของโครงการ  
นอกจากนี้ทางโรงเรียนตองจัดทําปายประกาศ  นําเสนอในลักษณะของโปสเตอร  แผนพับ  วีดีโอ  
หรือจัดปายนิเทศ  เพ่ือประชาสัมพันธโครงการใหบุคคลที่เกี่ยวของรบัทราบเกีย่วกับนโยบาย
ประชาสัมพันธ ใหผูปกครองของเด็กพิการหรือที่มีความบกพรองอาสาเปนวิทยากร หรือหากิจกรรม
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การดําเนินงานดานคนพิการในสังคมใหสอดคลองกับการจัดการเรียนรวมจะไดเผยแพรใหทุกคน
รับทราบครูทัว่ไปและครูการศึกษาพิเศษตองเปนที่ปรึกษาซึ่งกันและกัน  โดย  ทํางานรวมกันเปน
ทีม 
 3.  กิจกรรมการเรียนการสอน ( A: Activities)   กิจกรรมการเรียนการสอนคือ  กิจกรรม
ภายในและภายนอกหองเรียนเปนสวนหนึง่ของการจัดการเรียนการสอนในโรงเรียนที่จะชวยให
นักเรียนทั่วไปและนักเรียนพิการหรือที่มีความบกพรองไดรับการพัฒนา  ทั้งในดานรางกาย  จิตใจ  
อารมณ  และสังคม  ซ่ึงประกอบดวย 
       3.1  การบริหารจัดการหลักสูตร  แบงออกเปน 
              3.1.1  การปรับหลักสูตรทั่วไป  คือ  ปรับหลักสูตรที่ใชกับนักเรียนทั่วไปมาใช
กับนักเรียนพิการหรือที่มีความบกพรอง   
              3.1.2  การจัดทําหลักสูตรเฉพาะ  คือ  หลักสูตรที่เปนแนวทางการศึกษาตั้งแต
ระดับอนุบาลจนถึงมัธยมศกึษาตอนปลาย (หลักสูตรสําหรับหรือหลักสูตรคูขนาน)  ซ่ึงถือเปนหลักสูตร
เฉพาะบุคคล  โดยพิจารณาจากระดับของความพิการจากแผนการการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล
ของนักเรียน    โรงเรียนอาจประยุกตตามแนวทางของกรมวิชาการ      สําหรับเด็กที่มีความบกพรอง 
ทางสติปญญาหลายคนไมสามารถเรียนรูไดตามหลักสูตรทัว่ไป    จึงจําเปนตองจัดทําหลักสูตรขึ้น 
มาใหมโดยเฉพาะ เชน เด็กที่มีความบกพรองทางสติปญญาที่คอนขางรุนแรงจะตองมีการจัดทําหลักสูตร
เฉพาะ  ซ่ึงไมใชหลักสตูรตดัตอหรือนําหลักสูตรในระดับประถมศึกษายืดไปจนถึงระดับมัธยมศึกษา  
สัดสวนของเนือ้หาหลักสูตรในชั้นระดับประถมศึกษาของเด็กที่มีความบกพรองทางสติปญญา ทักษะพื้นฐาน  
เชน  การอานออก  เขียนได  เลขคณิต  ความเขาใจในภาษา  และเม่ืออยูในชวงมัธยมศึกษาตอนปลาย
จะคอยๆ  ลดลง แตถาเปนเรื่องของทักษะการดํารงชีวติ  ทักษะการเตรียมความพรอม 
ในดานอาชีพจะต่ําชวงแรกๆ  แลวจะคอยๆ  เพ่ิมมากขึ้น  โดยการจัดเปนชั้นเรียนพิเศษในโรงเรียน
ทั่วไป  ใหมีลกัษณะคูขนานไปกับระดับชั้นเรียนที่เพ่ือนนักเรียนทั่วไปเรียนอยู 
              3.1.3  การจัดทําหลักสูตรเพ่ิมเติมสอนทักษะเฉพาะที่จําเปนใหแกนักเรียนที่มี
ความบกพรอง  เชน  ทักษะการดํารงชีวติ ไดแก การรับประทานอาหารกลางวัน  การดูแลบานเรือน  
การไปซื้อของ  เปนตน 
      3.2  แผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล ( Individualized Education Program : IEP)  
เปนแผนการจัดการศึกษาที่สอดคลองกับความตองการจําเปนพิเศษของนักเรียนพิการหรือเด็กที่มี 
ความบกพรอง  ซ่ึงมีรายละเอียดเกี่ยวกับสิ่งอํานวยความสะดวก  สื่อ  บริการ  และความชวยเหลอื
อ่ืนใดทางการศึกษา ที่นักเรยีนพิการหรือที่มีความบกพรองตองการ  เรียกชื่อยอวา IEP  กระทรวง 
ศึกษาธิการไดออกกฎกระทรวงกําหนด  หลักเกณฑและวธิีการใหคนพิการมีสิทธไิดรับสิ่งอํานวย
ความสะดวก  สื่อ  บริการ  และความชวยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษา  ซ่ึงสถานศึกษาจะตองจัดทํา  
IEP   ใหกับนักเรียนพิการหรือที่มีความบกพรองเปนเฉพาะบุคคล  โดยตองตรวจสอบเพื่อบงชี้
จุดเดนและจุดดอยของนักเรียน  รวมถึงความจําเปนพิเศษ  นอกจากนี้กระทรวงศึกษาธิการยังได
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ออกกฎกระทรวงกําหนดกฎหลักเกณฑและวธิีการจัดสรรงบประมาณแตละปเปนเงินอุดหนุนสําหรับ 
แผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล (Individual  Implementation Program : IIP) 
เปนแผนการสอนที่จัดขึ้นเฉพาะเจาะจงสําหรับนักเรียนพิการหรือที่มีความบกพรอง คนนั้นๆ ในวิชา
หรือทักษะที่เปนจุดออน  แผนการสอนเฉพาะบุคคลนีจั้ดทําขึ้นเพ่ือชวยใหนักเรียนบรรลวุัตถุประสงค
และเปาหมายที่กําหนดไวใน IEP 
      3.4 การตรวจสอบทางการศึกษา  (Educational  Assessment   หมายถึง  กระบวนการ 
ที่ใชวิธตีางๆ  หลายวิธี  ในการรวบรวมขอมูลทั้งหมดเกี่ยวกับนักเรียน   โดยมีวัตถุประสงคในการทีจ่ะ
กําหนดปญหาและหาขอเทจ็จริงเกี่ยวกับปญหา 3 ดาน คือ  ดานวิชาการ  พฤติกรรม  และรางกาย  
รวมทั้ง  ตัดสนิใจเกี่ยวกบันักเรียนในเรื่องการสงตอ  การคัดแยก  การกําหนดประเภทของเด็กที่มี
ความตองการพิเศษ  การวางแผนการสอน  และการประเมินความกาวหนาของนักเรียน 
       3.5  เทคนิคการสอน   เทคนิคการสอนที่ควรนํามาใชกับนักเรียนพิการหรือที่มี 
ความบกพรองเปนพิเศษ  มีดังน้ี 
             3.5.1  การวิเคราะหงาน  ( Task  Analysis )  เปนเครื่องมือ  2  อยาง  คือ  
เปนเทคนคิการสอน  และเปนเครื่องมือในการตรวจสอบหรือประเมินเด็กวามีทักษะในเรื่องนั้นๆ 
แลวหรือไม  การวิเคราะหงาน  สามารถใชไดในหลายกรณี  โดยทั่วไปคนหลายคนเขาใจผิดคิดวา
การวิเคราะหงานใชสอนเฉพาะทักษะการดํารงชีวิตหรอืการฝมือ  แตในความเปนจริงสามารถนํา
เทคนิคการวิเคราะหงานไปใชในดานวชิาการไดดวย 
            3.5.2  การสอนโดยเพื่อนชวยสอน ( Peer Tutoring ) หมายถึง  วิธีการสอนที่ให
เพ่ือนนักเรียนชวยสอนใหเพ่ือนเกิดการเรียนรูในเรื่องตางๆ  แบบตวัตอตวั  หรือ 1:1 โดยเพื่อนชวย
สอนอาจเปนนักเรียนชั้นสงูกวาหรือนักเรียนชั้นเดียวกันอายุเทากันแตมีความสามารถสูงกวามาชวย
สอน 
            3.5.3  ระบบเพื่อนชวยเพื่อน (Buddy  System) ในการจัดการเรียนการสอนโดย
เพ่ือนชวยเพ่ือนในดานวิชาการยังตองอาศัยความรวมมือของเพ่ือนนักเรียนทุกคนในการสงเสริม
กําลังใจและชวยเหลืออํานวยความสะดวกเพื่อนักเรียนพิการหรือที่มีความบกพรองในเรื่องทั่วไป  
เชน  นําทางไปหองน้ํา  หองเรียน  เปนตน  อาจกลาวไดวาระบบเพื่อนชวยเพื่อนเปนการฝกทักษะ
ทางสังคมระหวางเพื่อนักเรยีนพิการหรือที่มีความบกพรองและนักเรียนทั่วไป  การจัดการเรียนการสอน
ระบบเพื่อนชวยเพ่ือนจะทําใหนักเรียนเกดิความสัมพันธอันดีตอกัน  นักเรียนทั่วไปไดเรียนรูวธิกีาร
ชวยเหลือบุคคลพิการหรือที่มีความบกพรองที่ถูกตองและเหมาะสม  ในขณะเดียวกัน  นักเรียนพิการ
หรือที่มีความบกพรองไดเรียนรูวิธีการปฏิบัตติอเพ่ือนที่ใหความชวยเหลือหรืออํานวยความสะดวก
แกตนเองอยางถูกวิธีอยางไรก็ตาม  ครูผูจัดการเรียนการสอนระบบเพื่อนชวยเพื่อนพึงระมัดระวงั
ปญหาบางประการที่อาจเกิดขึ้น  หากพบวาเกิดปญหาใด ๆ ครูควรชวยเหลือและแนะนําเพื่อให 
การจัดการเรียนการสอนระบบดังกลาวเกดิประสิทธิภาพและประสทิธิผลอยางแทจริง 
       3.6  การรายงานความกาวหนาของนักเรียน การติดตามความกาวหนานใน 
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ความกาวหนาของนักเรียนโดยสรุปจาก IIP ที่ใชสอนเด็กในแตละสาระการเรียนรู  ทักษะ และ 
ปจจุบันใชวธิกีารทบทวนและปรับ IEP  ปละอยางนอย  2 ครั้ง รวมทั้งมีการรายงานผลกิจกรรมตางๆ 
ซ่ึงจะมีการระบุวาประเมินโดยวิธีใดและใชเกณฑอะไร  โดยอาจจะนําเสนอในรูปของกราฟแทง  กราฟ
เสนประกอบการบรรยาย  หรือคิดเปนคะแนนและเกรดในชั้นประถมศึกษา  ครูทัว่ไปและครู
การศึกษาพิเศษที่รวมกันสอนนักเรียนพิการหรือที่มีความบกพรองเรียนรวมอาจแยกกันประเมินผล
นักเรียน  กลาวคือ  ครูแตละคนประเมินผลและใหเกรดนักเรียนเฉพาะสวนของตนเอง  พรอมทั้งมี
รายละเอียดเกี่ยวกับการพฒันาของนักเรียนพิการหรือที่มีความบกพรองประกอบดวยแลวจึงนําผล
การประเมินของครูแตละคนมาตัดสินใจรวมกัน  วิธีน้ีจะทําใหผลการเรียนของนักเรียนพิการหรือที่มี
ความบกพรองเปนที่ยอมรับของทุกฝายรวมทั้งพอแมของตัวนักเรียนเอง 
      3.7  การจัดกิจกรรมการสอนนอกหองเรียนและชมุชน  นอกจากกิจกรรมการเรียน 
การสอนที่ครูจัดภายในชั้นเรียนและภายในโรงเรียนแลว ยังมีกิจกรรมนอกโรงเรียน ซ่ึงทางโรงเรียน
ควรมีการบรหิารจัดการในเรื่องของความปลอดภัย   ยานพาหนะ  ที่พัก  ฯลฯ   เพ่ือชวยใหการเขา
รวมกิจกรรมนอกสถานที่ของนักเรียนพิการหรือที่มีความบกพรองเปนไปอยางมีคุณภาพและประสิทธิภาพ   
ลักษณะกิจกรรมนอกหองเรียน   เชน  ในวิชาพลศึกษาจัดใหนักเรียนพิการหรือที่มีความบกพรอง 
ไดรวมกิจกรรมกับนักเรียนทั่วไปในสนามเด็กเลน  กิจกรรมหองสมุดใหมีการปรับหองสมุดโดยนํา
เทคโนโลยีสารสนเทศเขามาใชใหเกิดประโยชน    เพ่ือใหคนพิการทุกประเภทมโีอกาสเขาถึงขอมูล
ขาวสาร  จัดใหมีบริการหนังสือในรูปแบบของหนังสือเสียง  เปนตน 
       3.8  การประกันคุณภาพ 
             3.8.1  โรงเรียนควรจัดตั้งคณะกรรมการการประกันคุณภาพการจัดการเรียนรวม
ขึ้นมา 
             3.8.2  กลไกในการดําเนินงาน เม่ือคณะกรรมการประกันคณุภาพไดมีการประชุม
และรับทราบนโยบายรวมกันแลว    การดําเนินงานในเรื่องการกําหนดระบบประกันคุณภาพการจัด 
การเรียนรวมนั้น  เปนระบบการประเมินผลภายใน  โดยใหความสําคัญกับการประเมินตนเอง 
             3.8.3  กิจกรรมการประกันคุณภาพ  การจัดกิจกรรมประกันคุณภาพนั้น  จะตอง
มีการประชุมเพ่ือทําความเขาใจกับบคุลากรทุกกลุม   ถือวาการประชุมหรือการจัดการประชุมเชิง
ปฏิบัติการ  เร่ือง การประกันคุณภาพการจัดการเรียนรวม  เปนกิจกรรมแรกที่คณะกรรมการ 
การประกันคณุภาพการจัดการเรียนรวมจะตองทํา  จากนั้นควรมีการใหขอมูลสารสนเทศแกบุคลากร
ทุกคนใหรับทราบ 

3.9 การรับนักเรียนพิการหรือที่มีความบกพรองเขาเรียน  ดังภาพประกอบ 5 
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ปฏิทินการรับคนพิการหรือที่มีความบกพรองเขาเรียนในสถานศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบ  5  ปฏิทินการรับคนพิการหรือมีความบกพรองเขาเรียนในสถานศกึษา 
             ที่มา:   (เบญจา  ชลธารินนท. 2546 : 38) 

สถานศึกษา 

รับสมัครคนพิการเขาเรียน 
พ.ย. – ก.พ. 

จําแนกและคัดแยกความตองการ 
การศึกษาพิเศษ 

มี.ค 

สงตอ 
มี.ค. 

เตรียมพรอม 
เม.ย. 

จัดทําแผนการศึกษาเฉพาะบุคคล 
(  IEP ) 
พ.ค. 

ดําเนินการสอนแผนการจัดการศึกษา
เฉพาะบุคคล 

(  IEP ) 
พ.ค. - ต.ค. 

การติดตามและประเมินผลตาม 
แผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล 

ต.ค. 

กําหนดระยะเวลาประชาสัมพันธ 

ต้ังคณะกรรมการคัดแยก  ศูนยการศึกษา
พิเศษประจําจังหวัด  แพทย  นักจิตวิทยา   

นักการศึกษาพิเศษ  ผูปกครอง  
 ผูเกี่ยวของที่เหมาะสม ฯลฯ 

สถานศึกษาเรียนรวม  สถานศึกษาเฉพาะทาง
ฟนฟูบําบัดทางการแพทย  เชน  

บุคลากร  สื่อ  อุปกรณ 
 คณะกรรมการจัดการศึกษาพิเศษ 

คณะจัดทํา IEP  
ครู  ผูปกครอง  

ปรับปรุงแผน 

ภารกิจ 

กิจกรรมตามภารกิจ 



 

43 

       3.10  การจัดตารางเวลาใหบริการสอนเสริม  จํานวนเด็กที่ครูสอนเสริมจะตองใหบริการ
ควรเริ่มจาก  5 – 6  คน  ในสัปดาหแรกๆ   แลวคอยๆ เพ่ิมจํานวนเด็กขึ้นไปในสปัดาหตอมาทีละ
สัปดาห  แตควรจัดใหบริการตามจํานวนที่ตองรับผิดชอบภายใน 6 สัปดาห  ยกตัวอยาง  เชน  ใน
สัปดาหแรกที่ใหบริการจัดตารางการบริการใหแกเด็ก  6  คน  แลวสปัดาหตอไป  เพ่ิมอีก  2 คน 
เปน  8  คน  และอีกสัปดาหถัดไปเพิ่มอีก  2  คน  รวมเปน  10  คน (หากครูตองรับผิดชอบ  จํานวน
เด็ก 10 คน )  การคอยๆ  ทยอยจัดบริการใหแกเด็กเชนน้ี  จะชวยผอนคลายความยุงยากในการที่
จะตองจัดตารางเวลาใหบรกิารแกเด็ก  ครูสอนเสริมจะตองประสานงานกับครูทัว่ไปทุกชั้นเรียนที่เด็ก
กระจายอยูและจัดเวลาในแตละวันใหกบัตนเองใหมีเวลาสําหรับเตรียมการกอนเด็กมารับบริการที่หอง
สอนเสริมหรือกอนที่ครูสอนเสริมจะเขาไปในใหบริการในชั้นเรียน  จัดใหมีเวลาที่จะใชในการตรวจสอบเด็ก
บางกรณี   และจัดใหมีเวลาที่จะใหคําแนะนําปรึกษาหารือกับครูคนอ่ืน   การจัดตารางเวลาที่จะทํา
ใหทุกฝายยอมรับเปนสิ่งทีย่าก  ฉะนั้นครูสอนเสริมจึงตองคํานึงถึงเด็กวาตารางเวลาที่จัดใหกบัเด็ก 
ที่รับผิดชอบแตละคนนั้นเหมาะสมสอดคลองกับความตองการของเด็ก  รวมทั้งตัวครูดวย 
 4.  เครื่องมือ ( T:TOOLS )  หมายถึง  สิ่งที่นํามาเปนเครื่องมือในการบริหารจัดการเรียนรวม
ชวยใหนักเรียนพิการหรือที่มีความบกพรองเกิดการเรียนรูและดํารงชวีิตไดอยางมีประสิทธิภาพ
สูงสุด  เปนการชวยสนบัสนุนใหนักเรียนไดรับการศกึษาอยางมีคุณภาพ  เครื่องมือดังกลาวหมายถึง
สิ่งตอไปน้ี 
      4.1  นโยบาย  วิสัยทศัน  พันธกิจ  เปนการกําหนดทิศทางในการปฏิบัติงานและระบบ
การใหบริการที่ชัดเจนทําใหบุคลากรทุกคนในโรงเรียนและบุคคลทัว่ไป  รวมทั้งพอแมรับรูวาโรงเรียน 
มีโครงการเรียนรวม  ซ่ึงควรกําหนดใหสอดคลองกับนโยบายของกระทรวงศึกษาธกิารและรัฐบาล 
     4.2  งบประมาณ  โรงเรียนจําเปนจะตองตองจัดสรรงบประมาณใหเปนการเฉพาะเพื่อ
การจัดการเรียนรวมใหกับเด็กพิการหรือที่มีความบกพรอง 
     4.3  ระบบบริหารจัดการ    หากทางโรงเรียนไดมีการจัดตั้งคณะกรรมการโรงเรียนไว
เรียบรอยแลว    ผูบริหารโรงเรียนจะตองนําเสนอเรื่องการจัดการเรียนรวม    จัดตั้งคณะกรรมการ
วางแผนโดยนําเสนอใหมีการแตงตั้งผูแทนผูปกครองนักเรียนพิการหรือที่มีความบกพรอง  เขารวม
เปนกรรมการเพิ่มอยางนอย  1  คน  และในคณะกรรมการโรงเรียนควรจะมีผูปกครองของนักเรียน
พิการหรือที่มีความบกพรองเขารวมใน คณะกรรมการ ดวยอยางนอย  1  คน  จัดประชุมบุคลากร
และผูปกครองนักเรียนพิการหรือที่มีความบกพรอง   แตงตั้งคณะกรรมการการจัดการเรียนรวม
ประจําโรงเรียนโดยใหมีอํานาจหนาที่กําหนดนโยบายในการจัดการเรียนรวมเพ่ือนําเสนอผูบรหิาร
โรงเรียนและคณะกรรมการโรงเรียน  กําหนดแนวทางการดําเนินงานจัดสรรงบประมาณ  กําหนด
บทบาทหนาที่ของบุคลากรทุกคนในโรงเรียน  กําหนดรูปแบบในการจัดการเรียนรวม  และรวมมือ
กับหนวยงานและบุคลากรภายนอกที่เกี่ยวของ  เชน  สาธารณสุข  โรงพยาบาล  หรือ  นักจิตวิทยา    
แตงตั้งผูรับชอบจัดการเรียนรวมแทนหัวหนาโครงการ   ทําหนาที่ประสานงานและเลขานุการของ
คณะกรรมการจัดการเรียนรวม 1 คน  แตงตั้งคณะจัดทําแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคลประมาณ 
5 – 7 คนตอเด็ก  1  คน  โดยมีผูอํานวยการ / ครูใหญหรือผูชวยประสาน  และมีครูหรือตัวแทนครู 
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ที่สอนนักเรียนพิการหรือที่มีความบกพรอง ครูการศึกษาพิเศษ  ผูปกครอง  นักจิตวิทยา  ผูเชี่ยวชาญ  
อ่ืนๆ  ที่เกี่ยวของ  เชน   นักกายภาพบําบัด   นักแกไขการพูดและภาษา  และพอแมของเด็ก  รวม
เปนกรรมการ   โดยใหครูการศึกษาพิเศษเปนผูประสานงานในการจัดทํา IEP และดําเนินการสอน
ตาม  IEP  โดยจัดทํา IEP สําหรับนักเรียนพิการหรือที่มีความบกพรอง 
    4.4  กฎกระทรวง  ไดแก  กฎกระทรวงกําหนดหลักเกณฑและวิธกีารใหคนพิการมีสิทธิ
ไดรับสิ่งอํานวยความสะดวก สื่อ บริการ และความชวยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษา  พุทธศักราช  2545  
และกฎกระทรวงกําหนดหลักเกณฑ   และวธิีการจัดสรรงบประมาณทางการศึกษาสําหรับคนพิการ  
พุทธศักราช  2545  เปนเครื่องมือในการกําหนดใหนักเรียนพิการหรือที่มีความบกพรอง มีสิทธิไดรับ
สิ่งอํานวยความสะดวก  สื่อ  บริการ และสิง่ชวยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษา  เพ่ือนํามาใชในการเรียนรวม
และกําหนดใหมีการจัดสรรงบประมาณแตละปเปนเงินอุดหนุนสําหรับคนพิการในอัตราที่มากกวาแต
ไมเกินหาเทาของเงินอุดหนุนดานสื่อและวัสดุการศึกษาที่จัดสรรใหแกนักเรียนทั่วไป 
   4.5  เทคโนโลยีสิ่งอํานวยความสะดวก ( Assistive  Technology: AT )  หมายถึง
เทคโนโลยีทีค่นพิการใช  ซ่ึงไดมีการพัฒนาและการใชประโยชนเทคโนโลยีเพ่ือชวยใหคนพิการ
ดํารงชีวิตอิสระสามารถปฏบิัติงานและผลิตงานตางๆ ออกมาได เรียกวา “Assistive  Technology” 
หรือใชคํายอวา AT  โดยอาจจะเปนเทคโนโลยีระดับพ้ืนฐาน ( Low Technology ) หรือระดับสูง  
(High Technology) ก็ได ทั้งน้ีอาจเปนเครื่องมือที่สามารถหาซื้อไดตามรานคาทั่วไป  เชน โทรศพัท
ที่หนาปดมีตัวเลขและตวัอักษรขนาดใหญเพ่ือชวยใหคนที่เห็นเลือนรางเห็นไดชัดเจนยิ่งขึ้น  จนกระทั่ง 
ถึงเครื่องมือที่มีการออกแบบพิเศษใหคนพิการใชเปนเฉพาะบุคคล   เชน  เกาอ้ีรถเข็นไฟฟาทีใ่ช 
ทอพลาสติกบงัคับการเคลื่อนไหวโดยคนพิการดูดหรือเปาลมเขาทอแทนการใชน้ิวมือกดบังคับ 
   4.6  สิ่งอํานวยความสะดวก  (Accessibility)  หมายถึงอุปกรณ  เครื่องมือ  โครงสราง
ทางสถาปตยกรรม  สิ่งแวดลอม  เพ่ือชวยใหคนพิการแตละประเภทไดรับการศกึษาโดยสะดวกและ
สอดคลองตามความตองการจําเปนของแตละบุคคล 
   4.7  สื่อ  หมายถึง  สื่อทางการศึกษา  ไดแก  วัสดุ  อุปกรณ  เทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา
หรือเครื่องมือชวยใหคนพิการเกิดการเรียนรูไดอยางเหมาะสมเกิดความเขาใจดีขึ้นและรวดเรว็ 
   4.8  บริการ  หมายถึง บริการตางๆ ที่ชวยสนับสนุนการศึกษาของคนพิการแตละประเภท  
เชน  บริการการฝกอบรม  บริการเตรียมความพรอมทางการเรียนรู  บริการบําบัดฟนฟูสมรรถภาพ
คนพิการ 
   4.9  ตํารา  อาจจัดทําในรูปแบบอ่ืนที่นอกเหนือไปจากตัวพิมพ  เชน  หนังสือเสียง
สําหรับคนตาบอดและนักเรยีนที่มีปญหาทางการเรียนรู  เปนตน 
   4.10 ความชวยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษา   หมายถึง  มาตรการอื่นที่นอกเหนือจากสิ่ง
อํานวยความสะดวก  สื่อ  บริการ  ที่ชวยสงเสริมและสนับสนุนการเรียนรูของคนพิการ 
   4.11 ครูการศึกษาพิเศษ  หมายถึง  ครูที่ไดรับการศกึษาสาขาการศึกษาพิเศษในระดับ
ปริญญาตรีขึน้ไปหรือผูที่ไดรับการอบรมตามหลักสูตรที่กระทรวงศกึษาธิการกําหนดที่ปฏิบัตหินาที่
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เปนครูเดินสอน  ครูสอนเสริม  หรือครูสอนนักเรียนพิการหรือที่มีความบกพรองในชั้นเรียนพิเศษใน
โรงเรียนทั่วไป 
 อาจกลาวโดยสรุปไดวา การบริหารจัดการเรียนรวมสําหรับนักเรียนที่มีความตองการพิเศษ 
โดยใชโครงสรางซีททําใหโรงเรียนไดพิจารณาองคประกอบทุกดานเพื่อสนองตอบความตองการจําเปน
พิเศษของนักเรียนที่มีความตองการพิเศษ  ทําใหมีผลตอประสิทธิภาพของการจัดการศึกษาใหแก
นักเรียนที่มีความตองการพิเศษที่เขามาเรียนรวมกับนักเรียนทั่วไปในโรงเรียนปกติ  ทําใหนักเรียน 
ที่มีความตองการพิเศษสามารถเรียนรวมกับนักเรียนทั่วไป   ไดอยางมีความสุขและรับประโยชนทาง
การศึกษาเพิม่ขึ้น 
 
 3.10  ประโยชนของการจัดการเรียนรวม 

 กองการศึกษาเพื่อคนพิการ (2542 : 28-29) กลาวถึงประโยชนของการจัดการเรียนรวม 
คือ 

 1. ทางดานการเรียน เด็กมีโอกาสไดเรียนตามลําดับชัน้ในโรงเรียนปกติโดยไมมีขอยกเวน 
เชน ถาเด็กเรยีนในชั้นพิเศษครูมักจะใหความพิเศษแกเด็กมากไป  หรือตั้งความหวังไวคอนขางต่ํา 
เม่ือเด็กทําอะไรไมไดครูมักจะปลอย เพราะถือวาเด็กมีความบกพรอง ถาเด็กเรียนในโรงเรียนปกติ 
เด็กจะไดรับทกัษะตาง ๆมากขึ้น 

 2. ทางดานสังคม เด็กสามารถปรับตัวเขากับสังคมปกตไิดดีขึ้น มีเพ่ือนมากขึ้นไมเฉพาะ
แตเพ่ือนพิการเทานั้น เพ่ือนบานเขาใจเด็กดีขึ้น ยอมใหลูกของตนมาเลนดวยเพราะเด็กอยูใน
โรงเรียนเดียวกันกับลูกของตน 

 3. การเปลี่ยนเจตคติ เด็กปกตจิะมีความเคยชินกับเด็กที่มีความบกพรองมากขึ้น เพราะให
อยูรวมกันจึงไมเห็นวาเด็กทีมี่ความบกพรองเปนมนุษยประหลาด  นากลัว   ชวนขนัในทาทางและ
รูปรางอีกตอไป นอกจากนี้เด็กยังเรียนรูวาเด็กที่มีความบกพรองตองการความชวยเหลืออะไรบาง 
และมีความเขาใจตอเด็กที่มีความบกพรองดีขึ้น ยอมรับและแสดงความเอื้อเฟอมากขึ้น 

 4. ประหยัดงบประมาณของรัฐบาล เม่ือเด็กที่มีความบกพรองสามารถเรียนรวมในโรงเรียน
ปกติได รัฐก็ไมจําเปนที่จะตองสรางโรงเรียนพิเศษเฉพาะสําหรับเด็กที่มีความบกพรอง จึงเปนการลด
คาใชจายและงบประมาณไปมาก เพียงแตเพ่ิมบุคลากรที่จําเปนบางอยางขึ้นในโรงเรียนปกติเทานั้น 
เชน ครูสอนวชิาเสริม หรือครูเวียนสอน หรือครูการศึกษาพิเศษ ในดานการบริหารก็มีผูบริหาร
โรงเรียนเพียงคนเดียว จึงเปนการประหยัดในดานงบประมาณของรัฐ 

 5. เด็กที่มีความความบกพรองมีโอกาสเขาเรียนในโรงเรียนใกลบาน หรือไมตองเดินทาง
ไปโรงเรยีนพิเศษที่อยูหางไกลมากจนเปนภาระของผูปกครองที่จะตองรับสง  ทั้งเปนการประหยัด
พลังงานและเวลาของเด็กทีจ่ะตองใชในการเดินทางโดยนําเวลานั้นๆ มาใชฝกหัดหรือฟนฟูสมรรถภาพ
เพ่ือพัฒนาความรูความสามารถที่จะดํารงชีวติในสิ่งปกติใหดีที่สุดได 
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 6. เปนการประหยัดคาใชจายของผูปกครองไมตองเสียเงินสงบุตรพิการไปอยูโรงเรียน
ประจํา 

 7. เด็กที่มีความบกพรองไดมีชีวิตอยูในครอบครัวกบับิดา มารดา และญาติพ่ีนองตามปกติ 
มีโอกาสประพฤติปฏิบตัิหนาที่ในฐานะสมาชิกของครอบครัว โดยไมเกิดความรูสกึวาถูกแยกออกไป
ดวยเหตุแหงความพิการ 

 ประกฤติ  พูลพัฒน  (2546 : 21 )  กลาววา  ประโยชนของการเรียนรวมของเด็กพิเศษ   
การเรียนรวมของเด็กพิเศษ  ตองอาศัยความเขาใจพื้นฐานเกี่ยวกบัประโยชน  เพ่ือใหการดําเนินการ
เปนไปดวยดี   ไดกลาวดังน้ี 
 1. ดานการเรียน  เด็กพิเศษไดมีโอกาสเรียนตามระดบัชั้น  ในโรงเรียนปกติโดยไมมี
ขอยกเวน  จะตองปรับตวัใหปฏิบัติกิจกรรมตาง ๆ และไดรับทักษะตางๆ มากกวาการเรียนกับ 
เด็กพิเศษดวยกัน  เพราะจะตองทําตามวตัถุประสงคทีค่รูตั้งไวเทาเทียมกับเด็กปกต ิ
 2. ดานสังคม  เด็กพิเศษมีโอกาสปรับตวั  ใหเขากับสังคมปกติดีขึ้นมีเพ่ือนเพ่ิมมากขึ้น
กวาการเรียนกับเด็กพิเศษดวยกัน  มีสังคมกวางขึ้น  เน่ืองจากผูปกครองของเด็กปกติ  มีความเขาใจ
และยอมรับเด็กพิเศษ  ยอมใหเด็กพิเศษเลนและคบหาสมาคมกับลูกของตน 
 3. ดานเจตคต ิ เด็กปกติจะมีความคุนเคย  และเขาใจเด็กพิเศษเปนมนุษยประหลาด   
มีทาทางขบขนัตอไป  เด็กปกติไดเรียนรูถึงความตองการความชวยเหลือของเด็กพิเศษทําใหเกดิ 
การยอมรบั  และแสดงความเอื้อเฟอตอเด็กพิเศษ  สวนเด็กพิเศษจะมีความสบายใจและไมเก็บกด  
ลดอารมณรายลงได  จึงกอใหเกิดเจตคตทิี่ดีตอกัน 
 4. ดานเศรษฐกิจเม่ือเด็กพิเศษสามารถเรยีนรวมในโรงเรียนปกติได รัฐยอมไมมีความจําเปน
ในการสรางโรงเรียนเฉพาะ  ทําใหลดคาใชจายและงบประมาณไดมาก  อาจเพิ่มแคเพียงบุคลากร
พิเศษความจาํเปนเทานั้นไดแก  ครูสอนเสริม  ครูเวียนสอน  หรือครูการศึกษาพิเศษ  พรอมดวย
อุปกรณพิเศษเฉพาะบางอยาง  สวนผูบรหิารและโครงสรางของระบบการศึกษายงัคงเดิม 

 อาจกลาวโดยสรุปไดวา ประโยชนจากการเรียนรวมจะชวยลดปญหาความแตกตางระหวาง
บุคคลในทางการ ศึกษา สงัคมโดยรวม ลดปญหาทางดานรางกาย จิตใจ อารมณและสังคม อันเปน
พ้ืนฐานการอยูรวมกันของคนในสังคมแลวยังสงผลตอการดํารงชีวิตของคนภายในครอบครวั และ
สังคมชวยลดปญหาดานงบประมาณแผนดิน ที่สําคัญเม่ือคนพิการไดประกอบสัมมาชีพอยางเต็ม
ศักยภาพจะชวยพัฒนาประเทศชาติไดอีกดวย ดวยเหตผุลทีว่าความสามารถและความแตกตางของ
บุคคลยอมมีศักยภาพทั้งสิ้น ถาหากนํามาใชอยางถูกตองและเหมาะสม 
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4.  งานวิจัยที่เก่ียวของกับการจัดการเรียนรวม 
 4.1  งายวิจัยในประเทศ 
 จากการคนควางานวิจัยที่เกี่ยวของกับการจัดการเรียนรวมที่ผูวิจัยรวบรวมไดดังน้ี 
 ฐานิยา   บุญยเกียรติ  (2538) ทําการวิจัยเรือ่ง การศึกษาสถานภาพและปญหาการจัด

การศึกษาพิเศษในโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ  
พบวาผูบริหารโรงเรียน   ครูผูสอน   และศึกษานิเทศก  มีประสบการณในการทํางานศึกษาพิเศษ
แตกตางกัน  มีอุปสรรคในการจัดการศึกษาพิเศษคลายคลึงกัน 

 นิลบล ทูรานภุาพ   (2540 )   ทําการวิจัยเรื่องการประเมินโครงการพัฒนารูปแบบการจัด
การศึกษาสําหรับเด็กพิการเรียนรวมกับเด็กปกติ    ของสํานักงานคณะกรรมการการประถมศกึษา
แหงชาติ พบวาการจัดโครงสรางบริหาร   การจัดบุคลากรประจําโครงการ   การอํานวยการสั่งการ
ประสานงาน การติดตามประเมินผล  และการสนับสนนุดานงบประมาณ   ความคิดเห็นอยูในระดับ
ปลานกลาง สวนความคิดเห็นดานการวางแผนโครงการอยูในระดับมาก  ดานการเงินและงบประมาณ 
ที่ไดรับมีความเหมาะสมกับการดําเนินกิจกรรมตางๆ  ของโครงการนอย  สวนการประเมินดาน
โปรแกรมเสริม หรือกิจกรรมพเิศษใหแกเด็กที่เรียนรวมนั้นการปฏิบัตอิยูในอันดับปลานกลาง  ใน
ดานความคิดเห็นของผูปกครองเห็นวา  โครงการเรียนรวมมีประโยชน  

 สหภัทร เจริญยศ (2540) ทาํการวิจัยเรื่องการประเมินโครงการพัฒนารูปแบบการศึกษา
สําหรับเด็กพิการเรียนรวมกับเด็กปกตขิองสํานักงานคณะกรรมการการประถมศกึษาแหงชาติ พบวา
ดานการเงินและงบประมาณที่ไดรับมีความเหมาะสมกับการดําเนินกิจกรรมตางๆ ของโครงการนอย  

 สุวรรณ   เคาฝาย   (2540)   ไดทําการวิจัยเรือ่งสภาพ  และปญหาการจัดการเรียนรวมของ
กรมสามัญศึกษาพบวา สภาพการจัดการเรียนรวมในระดับมัธยมศึกษา ผูบริหารและครูมีความเห็น
แตกตางกันในดานความพรอม ดานบุคลากร สื่อ วัสดุ อุปกรณ 

 วิรัตน  วิทยานุวัฒน  (2545)  ทําการวิจัย เรื่อง  ปญหาและแนวทางพัฒนาการจัดการศึกษาพิเศษ
รูปแบบการเรยีนรวมสําหรบัเด็กที่มีความตองการพิเศษของโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดสํานักงาน
การประถมศกึษาจังหวัดนครราชสีมา    พบวาปญหาดานอาคารสถานที่    คอืสภาพอาคารเรียน 
ไมเหมาะสมไมเอ้ือตอการเรียนรวมโดยเฉพาะนักเรียนที่พิการ  ปญหาดานบุคลากร ครูสวนใหญ 
ไมมีวุฒิหรือไมผานการอบรมดานการศึกษาพิเศษ  จึงไมมีความรูความเขาใจในการจัดการเรียนรวม   
ปญหาดานนักเรียน นักเรียนที่มีความตองการพิเศษ  เรียนไมทันเพ่ือน  ไมสนใจการเรียน  อาย   
ไมกลาแสดงออก  ไมยอมรวมกิจกรรม  มีปญหาดานสุขภาพ   ปญหาดานผูปกครอง  ผูปกครอง 
ไมมีความรูความเขาใจในเรือ่งเรียนรวม  ไมม่ันใจวาบุตรหลานจะเรียนได  กลัวจะถูกเพื่อนรังเกียจ
และรังแก  ฐานะยากจนตองออกไปหารายไดเลี้ยงครอบครัว  จึงมอบภาระการดูแลนักเรียนใหแก
โรงเรียน   ปญหาดานแผนการสอนและโครงการสอน   ครูไมเขาใจการจัดทําแผนการสอนและ
โครงการสอน   ครูมีภาระงานมาก   และเห็นงาการจัดทําแผนการสอนและโครงการสอนเปนสิ่ง 
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ที่ไมจําเปน   และปญหาดานการวัดผลและประเมินผล    ครูผูสอนยังไมเขาใจในเรื่องวัดผลและ
ประเมินผลการจัดการศึกษาพิเศษ    ครจูะใชเกณฑการวัดและประเมินผลเชนเดียวกับเด็กปกติ  
นักเรียนที่มีความตองการพิเศษไมผานเกณฑ  และครูไมคอยใหความสนใจนักเรียนที่เรียนชา  

  กันยา   จันทรใจวงค  (2546)   ทําการวิจัยเรื่องการศึกษาการจัดการเรียนรวมของเด็กที่มี
ความตองการพิเศษในระดบัอนุบาล พบวาดานการจัดการเรียนรวมของเด็กที่มีความตองการพิเศษ
ในระดับอนุบาลในแตละสังกัดมีความเปนมาที่แตกตางกัน  แตทุกโรงมีจุดมุงหมายในการจัดการเรียนรวม
เหมือนกัน  มีเกณฑการรับเด็กที่เขามาเรยีนรวมคลายกัน งบประมาณในการจัดการเรียนรวมบาง
โรงเรียนไดรับการสนับสนนุจากหนวยงานของทางราชการ  หรือองคกรเอกชน  แตบางโรงไมไดรับ
เงินอุดหนุนจากหนวยงานใดๆ  เลย   
 บุญทัน วัฒนศักดิ์สุรกุล (2545 : Online) ไดทําวิจัยเรื่อง การศึกษาสภาพการจัดการเรียนรวม 
ในโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดสํานักงานการประถมศกึษาจังหวัดมหาสารคาม ปการศึกษา 2543 
โดยศึกษาตามรูปแบบซิปป (CIPP)  ผลการวิจัยพบวา สภาพการจัดการเรียนรวมของโรงเรียน
ประถมศึกษา สังกัดสํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดมหาสารคามของผูบริหารซึ่งจากการวิจัย
พบวา ผูบริหารที่มีตําแหนงตางกัน มีสภาพโดยรวมเทานั้นที่แตกตางกัน โดยผูอํานวยการแตกตาง
จากอาจารยใหญ อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  สําหรับผูบริหารตางกันที่มีระยะเวลาใน 
การดํารงตําแหนงตางกัน  มีดานสภาพแวดลอม  ดานผลผลติและสภาพโดยรวมแตกตางกันอยาง 
มีนัย สําคัญทางสถิติ ที่ระดับ .01 ในสวนของผูบริหารที่มีอายุแตกตางกัน ปรากฏวามีดานสภาพแวดลอม 
ดานกระบวนการดําเนินงาน   ดานปจจัยเบื้องตนในการดําเนินงาน และสภาพโดยรวมแตกตางกัน 
อยางมีนัยสําคัญทางสถติิทีร่ะดับ .05 โดยผูบริหารที่มีอายุ 35-40 ป มีสภาพทั้ง 4 ดาน แตกตางจาก
ชวงอายุอ่ืนๆ  มีดานผลผลิตเพียงดานเดียวที่ไมแตกตาง สําหรับผูบริหารที่มีวุฒิการศึกษาแตกตางกันมี
สภาพแวดลอมเพียงดานเดียวเทานั้นที่แตกตางกัน โดยผูบริหารที่มีวุฒิสูงกวาปริญญาตรีมีสภาพแวดลอม
แตกตางจากผูบริหารที่มีวฒิุปริญญาตรี   การผานการอบรมของผูบริหารสถานศกึษา   สภาพดาน
กระบวนการดาํเนินงานแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 แตผูบริหารที่อยูในโรงเรียน 
ที่มีขนาดใหญ มีสภาพดานการจัดการเรียนรวม ดานกระบวนการดําเนินงาน ดานผลผลิต และสภาพ
โดยรวมแตกตางจากผูบรหิารโรงเรียนขนาดเล็ก อยางมีนัยสําคัญทาวสถติิที่ระดับ .05 และผูบริหาร
ในโรงเรียนทีมี่ระยะเวลาในการจัดการเรียนรวม 7-9 ป มีสภาพการจัดการเรียนรวมดานสภาพแวดลอม 
ดานผลผลิตและสภาพโดยรวมมากกวาผูบริหารที่มีประสบการณในการจัดการเรียนรวมเพียง 1-3 ป 
 2. เปรียบเทียบการจัดการเรียนรวมในโรงเรยีนประถมศึกษา สังกัดสํานักงานการประถมศึกษา
จังหวัดมหาสารคาม ปการศึกษา  2543  ของครูผูรับผดิชอบโครงการที่มีตําแหนงตางกัน มีสภาพ
โดยรวมเทานัน้ที่ตางกัน โดยอาจารย 2 แตกตางจากอาจารย 1 อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 
.01 และครูผูรับผิดชอบโครงการที่มีอายุราชการตางกัน ปรากฏวาทุกดานไมตางกัน แตครูที่มีอายุ
แตกตางกัน มีดานปจจัยเบื้องตนในการดําเนินงาน ดานกระบวนการดําเนินงาน ดานผลผลิต และ
สภาพโดยรวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถติิทีร่ะดับ .05 สําหรับครูที่ผานการอบรมมีสภาพ
การจัดการเรียนรวม ดานปจจัยเบื้องตนในการดําเนินงาน และสภาพโดยรวมแตกตางจากผูไมเคย
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อบรมแตศึกษาดวยตนเอง และผูไมเคยอบรมและไมศกึษาดวยตนเอง สวนขนาดของโรงเรียนไมมี
ผลตอสภาพการจัดการเรียนรวมของครผููรับผิดชอบโครงการ แตครูที่มีระยะเวลาในการรับผิดชอบ
โครงการ 1-2 ป มีสภาพการจัดการเรียนรวม ดานกระบวนการดําเนนิงานและดานผลผลติ แตกตาง
จากครูที่มีระยะเวลารับผิดชอบโครงการ3-4 ป และ 5 ปขึ้นไป 
 3. ผูบริหารและครูที่รับผิดชอบโครงการ    มีความคิดเห็นตอสภาพการจัดการเรียนรวม 
ของโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดสํานักงานการประถมศกึษาจังหวัดมหาสารคาม ปการศึกษา 2543  
ดานสภาพแวดลอม ดานปจจัยเบื้องตนในการดําเนินงาน ดานกระบวนการดําเนินงาน ดานผลผลิต 
และโดยรวมไมแตกตางกัน 
 วินัย หนูรัตน ( 2544 : Online)ไดทําวิจัยเรื่อง ศึกษาความคิดเห็นของขาราชการครู
โรงเรียนประถมศึกษา เกี่ยวกับการจัดการเรียนรวมเด็กพิเศษกับเด็กปกติ สังกัดสํานักงานการประถมศึกษา
จังหวัดศรีสะเกษ   พบวา 
 1. ขาราชการครูโรงเรียนประถมศึกษา มีความคิดเห็นเกีย่วกับการจัดการเรียนรวมเด็กพิเศษ 
กับเด็กปกติ โดยภาพรวมและรายดานอยูในระดับมาก  
 2. ขาราชการครูโรงเรียนประถมศึกษา ที่มีประสบการณในการปฏิบัติงานตางกัน มีความคิดเห็น
เกี่ยวกับการจัดการเรียนรวมเด็กพเิศษกบัเด็กปกติ โดยภาพรวมและรายดานไมแตกตางกัน  
 3. ขาราชการครูโรงเรียนประถมศึกษา ที่มีประสบการณดานการอบรมตางกัน มีความคิดเห็น
เกี่ยวกับการจัดการเรียนรวมเด็กพิเศษกบัเด็กปกติ โดยภาพรวมและรายดานไมแตกตางกัน  
 4. ขอเสนอแนะที่ไดจากการประมวลความคิดเห็นของขาราชการครูโรงเรียนประถมศึกษา 
สังกัดสํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดศรีสะเกษ   เกี่ยวกับการจัดการเรียนรวมเด็กพิเศษกับเด็กปกติ 
ไดแก   การเตรียมความพรอมของบุคลากร ควรจัดใหมีบุคลากรทีมี่ความรูเฉพาะดานเด็กพิเศษ 
ตลอดจนมีการอบรมอยางสม่ําเสมอและมีคาตอบแทนทีเ่หมาะสม อาคารสถานที่ ควรจัดใหมีอาคาร
ที่เอ้ือตอเด็กพิเศษ โดยการสรางขึ้นใหมหรือปรับปรุงอาคารสถานที่ที่มีอยูแลว สื่อวัสดุอุปกรณและ
เอกสารที่เกี่ยวของ ควรจัดใหมีโดยแยกประเภทของเด็กพิเศษ มีใหเพียงพอ การจัดการเรียนการสอน 
ควรจัดใหหลกัสูตรมีความเหมาะสมกับสภาพของเด็กและควรสอนแยกตามประเภทของความพิการ 
การวัดและประเมินผล ควรมีการแยกการวัดและประเมนิผลระหวางเด็กพิเศษกบัเด็กปกติ หรือถา 
ไมแยกกค็วรใชเกณฑการวดัและประเมินผลตางจากเดก็ปกติ  
 วิลาวัลย วงศคุณาโรจน (2545 : Online) ทําวิจัยเรื่อง ศึกษาการปฏิบัติงานเกี่ยวกับการจัด 
การเรียนรวมระหวางเด็กพเิศษกบัเด็กปกติของครูประจําชั้นและผูบริหารโรงเรียน สังกัดสํานักงาน
การประถมศกึษาจังหวัดตรัง  พบวา  
 1. ระดับการปฏิบัติงานเกี่ยวกับการจัดการเรียนรวมระหวางเด็กพิเศษกบัเด็กปกติของ 
ครูประจําชั้นและผูบริหารโรงเรียน   สังกัดสํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดตรัง ในภาพรวมและ 
รายดานอยูในระดับปานกลาง 
 2. ครูประจําชั้นและผูบริหารโรงเรียน ที่ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการจัดการเรียนรวมระหวาง
เด็กพิเศษกบัเด็กปกติ ทั้งภาพรวมและรายดานไมแตกตางกัน 
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 3. ครูประจําชั้นและผูบริหารโรงเรียนที่ปฏิบัติหนาที่ในโรงเรียนที่มีขนาดตางกันในภาพรวม 
ไมแตกตางกนั สวนดานการประชาสัมพันธและการประสานงาน แตกตางกัน โดยโรงเรียนที่มีขนาด
ตั้งแต 12 หองเรียนขึ้นไป มีการปฏิบัติเกี่ยวกับการจดัการเรียนรวมระหวางเด็กพิเศษกบัเด็กปกติ
มากกวาโรงเรียนที่มีขนาดต่าํกวา 12 หองเรียน 

ขอเสนอแนะเกี่ยวกับการจดัการเรียนรวมระหวางเด็กพิเศษกบัเด็กปกติ ไดแก ควรจดั 
การประชาสัมพันธใหครู ผูปกครองเด็กพิเศษและเด็กปกติใหเขาใจและยอมรับการจัดการเรียนรวม
ใหมากขึ้นดวยสื่อตางๆ อยางหลากหลาย ควรอบรมครูกอนสอนเด็กพิเศษและเพิ่มพูนความรูอยาง
ตอเน่ือง  ควรมีสื่อสําเร็จรูปและอบรมการใชสื่อแกครูผูสอน  ครูประจําชั้นปฏิบัติหนาที่ไมเต็มที่
เน่ืองจากตองสอนเด็กปกตดิวย ควรแยกการประเมินผลระหวางเด็กพิเศษและเด็กปกติและยึด 
ความแตกตางระหวางบุคคลระหวางเด็กพิเศษดวยกัน 
   

2.2 งานวิจัยตางประเทศ 
 แบลนดชารด (Blanchard. 1991) ไดทดลองจัดกิจกรรมเชิงปฐมนิเทศสําหรับเด็กปกต ิ
ระดับประถมศึกษาเพื่อใหมีความรูความเขาใจตอเด็กที่มีความตองการพิเศษกอนดําเนินการโครงการ
เรียนรวม  ระหวางเด็กที่มีความตองการพิเศษกบัเด็กปกต ิผลการทดลองพบวา เด็กปกติมีทัศนคติ 
ในทางบวกตอเด็กที่มีความตองการพิเศษ  ผูรายงานจึงเสนอแนะวา โรงเรียนควรจัดใหมีกิจกรรม
ตางๆ ขึ้น  เพ่ือสรางความเขาใจอันดีระหวางเด็กปกติกบัเด็กที่มีความตองการพิเศษ กอนที่จะจัด 
ใหมีการเรียนรวมระหวางเด็กที่มีความตองการพิเศษกับปกต ิ
 อีแวนส (Evans. 1981) ไดทําการศึกษาทัศนคติของผูปกครองที่มีตอโครงการเรียนรวม
ระหวางเด็กพเิศษ กับเด็กปกติในมลรฐัแคลิฟอรเนีย สหรัฐอเมริกา และพบวา ผูปกครองเด็กมี
ความเห็นวาโครงการเรียนรวมเปนโครงการที่อํานวยประโยชนทางการศึกษาใหแกเด็ก ผูปกครอง
สวนใหญมีทศันคติในทางบวกตอเด็กพเิศษ ตวัแปร  ทีส่ําคัญที่ทําใหทัศนคติของผูปกครองของเด็ก
แตกตางกันไดแก  เพศ ระดับการศึกษาของผูปกครอง อายุของเด็กพิเศษ และความรูของผูปกครอง
เกี่ยวกับเด็กพิเศษ 
 มาทา   (Mata. 1989)  ไดศึกษาความสัมพันธระหวางความรูความเขาใจของบุคลากรทาง
การศึกษาตอทัศนคติตอการเรียนรวมในเกาะกวม (Guam) ผลการศกึษาพบวา  บุคลากรทางการศึกษา
ที่มีความรูความเขาใจเด็กที่มีความตองการพิเศษมีทศันคตใินทางบวกตอเด็กทีมี่ความตองการพิเศษ
และการเรียนรวม  บุคลากรทางการศึกษาในงานวิจัยน้ีไดแก  ครูการศึกษาพิเศษ ครูใหคําปรกึษา 
ครูแนะแนว  นักจิตวิทยา  ผูบริหารโรงเรียน   และครูสอนเด็กปกติ    การคนควายังพบอีกวาครู
การศึกษาพิเศษ และครูแนะแนวมีทศันคติในทางบวกมากกวาครูปกต ิและมากกวาผูบริหารโรงเรียน 
ผูรายงานยังพบอีกวาตวัแปรสําคัญที่มีอิทธิตอทศันคติในการเรียนรวมของบุคลากรทางการศึกษา ไดแก 
ประสบการณในการสอนเด็กที่มีความตองการพิเศษ   การไดรับการฝกอบรมทางการศึกษาพิเศษ 
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มากอน อายุ  และการมีประสบการณตรงกับเด็กที่มีความตองการพิเศษ ครูและผูบริหารที่เคยสอน
หรือมีความรูความเขาใจตอเด็กที่มีความตองการพิเศษ  ผูรายงานจึงเสนอแนะวาควรมีการอบรมครู 
ผูบริหารตลอดจนบุคลากรอื่นของโรงเรียนกอนเปดโครงการเรียนรวมในโรงเรียนนั้น 

 จากเอกสารและงานวิจัยทีเ่กี่ยวของสรุปไดวา การจัดการเรียนรวมทีส่นองตอนโยบายของ
รัฐและสอดคลองกับพระราชบัญญัติการศกึษาแหงชาติ  พ.ศ.2542 ทําใหขยายตวัของการจัดการศึกษา
ประเภทนี้กวางขวางและแพรหลายอยูในขณะนี้  พอจะสรุปประเด็นสําคัญจากงานวจัิย  เชน สภาพ
และปญหาของการจัดการเรียนการสอน   กิจกรรมการสอน  หลักสูตร จํานวนครูผูสอนเสริมวิชาการ 
สื่อและอุปกรณการสอน  การวัดผล และการประเมินผลการเรียนตลอดจน งบประมาณเปนตน   การจัด 
การเรียนรวมในโรงเรียนแกนนําจังหวัดสตูล จําเปนตองศึกษาบริบทการดําเนินงานการจัดการเรียนรวม
ในโรงเรียนแกนนําจังหวัดสตูล  เพ่ือนําผลการวิจัยไปปรับใชในการพัฒนา แกไขปญหาและการวางแผน 
การจัดการเรียนรวมในโอกาสตอไป 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



บทที่ 3 
วิธีดําเนินการวิจัย 

 
 ในการวิจัยครั้งนี้  ผูวิจัยไดดําเนินการตามขั้นตอนนี้   

 1.   การกําหนดประชากรและกลุมตัวอยาง 
2. การสรางเครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
3. การเก็บรวบรวมขอมูล 
4. การจัดกระทําและวิเคราะหขอมูล 

 

การกําหนดประชากรและกลุมตัวอยาง 
 ประชากร  

  ประชากรที่ใชในการวิจัยครัง้นี้ คือ ผูบริหารและครูผูสอน ที่ปฏิบัติงานในโรงเรียนแกนนํา
การจัดการเรียนรวมในจังหวัดสตูล  ปการศึกษา  2547 และปการศึกษา  2548   
  การเลือกกลุมตัวอยาง 
 การเลือกกลุมตัวอยางที่ใชในงานวิจัยครั้งนี้เลือกโดยใชวิธีการเลือกแบบเจาะจง ไดแก  
ผูบริหารสถานศึกษา  รองผูบริหารสถานศึกษา  และครูผูสอนที่รับผดิชอบงานดานการศึกษาพเิศษ    
จํานวน   49  คน  จากโรงเรียนแกนนําจัดการเรียนรวมจังหวัดสตูล ปการศึกษา 2548  จํานวน       
17  โรงเรียน     ดังตาราง 1 
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ตาราง 1   จํานวนประชากรและกลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย จําแนกตามอําเภอ 
 

กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย 
อําเภอ โรงเรียน ผูบริหาร

สถานศึกษา 
รองผูบริหาร
สถานศึกษา 

ครูผูสอน 

เมือง 1. โรงเรียนบานควน 
2. โรงเรียนบานเจะบิลัง 
3. โรงเรียนอนุบาลเมืองสตูล 

1 
1 
1 

- 
1 
- 

2 
2 
2 

ละงู 1. โรงเรียนบานหนองหอยโขง 
2.  โรงเรียนบานตะโละใส 
3.  โรงเรียนอนุบาลละงู 
4.  โรงเรียนบานทาชะมวง 

1 
1 
1 
1 

- 
1 
1 
- 

1 
2 
1 
2 

ทาแพ 1. โรงเรียนบานทางยาง 
2. โรงเรียนบานแป-ระเหนือ 
3. โรงเรียนบานสวนเทศ 

1 
1 
1 

- 
- 
- 

1 
1 
1 

ควนโดน 1.  โรงเรียนบานควนสตอ 
2.  โรงเรียนอนบาลควนโดน 

1 
1 

1 
- 

2 
2 

ควนกาหลง 1.  โรงเรียนบานทุงนุยมิตรภาพที่ 49 
2.  โรงเรียนนิคมพัฒนาภาคใต 3 
3.  โรงเรียนควนกาหลงวิทยาคม 

1 
1 
1 

1 
1 
1 

2 
1 
1 

มะนัง 1.  โรงเรียนนิคมพัฒนาผัง 6 1 - 1 
ทุงหวา 1. โรงเรียนบานปาแกบอหิน 1 - 1 

รวม 17 7 25 

 

การสรางเคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย 
 การวิจัยครั้งนีผู้วิจัยไดสรางเครื่องมือในการวิจัยจํานวน 1 ชุด คือ แบบสอบถามมาตราสวน

ประมาณคา  (Rating  Scale)  5  ระดับ  โดยผูวิจัยสรางขึ้นเองจากการศึกษาเอกสาร  ตํารา  และ
งานวิจัยที่เกี่ยวของมาเปนกรอบแนวคิดในการสรางแบบสอบถาม  จํานวน  3  ตอน  ดังนี้ 

 ตอนที่  1  สถานภาพสวนตวัของผูตอบแบบสอบถาม  ซึ่งมีลักษณะเปนแบบสํารวจ
รายการ   (Checklist)  ประกอบดวย   ตําแหนง  ความรูดานการศึกษาพิเศษ และประสบการณในการ
ทํางานดานการศึกษาพิเศษ 

 ตอนที่  2  แบบสอบถามเกีย่วกับบริบทการดําเนินงานจัดการเรียนรวมในโรงเรียนแกนนํา
จังหวัดสตูล  มีลักษณะเปนแบบสํารวจรายการ (Checklist ) ตามทัศนะของผูบริหารสถานศึกษา 
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รองผูบริหารสถานศึกษา ครผููสอน  โดยมีกรอบเนื้อหา  การดําเนินการจัดการเรียนรวมในโรงเรยีน
แกนนํา  โดยมีดานตาง ๆ  ดังนี้ 

1. การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
2. บุคลากรที่เกี่ยวของกับการจัดการเรียนรวม 
3. สิ่งแวดลอม 
4. งบประมาณ 

 ตอนที่ 3 แบบสอบถาม เกี่ยวกับปญหาการดําเนินงานจัดการเรียนรวมในโรงเรียนแกนนํา  
จังหวัดสตูล  เปนแบบมาตราสวนประมาณคา   5  ระดับ  (Rating  Scale)  ตามแนวคิดของ  
(Likert’s  Scale)  คือ  มากที่สุด  มาก  ปานกลาง  นอย  และนอยที่สุด โดยใหคะแนนตามระดับ
ความคิดเห็นดังนี้ 
                   มากที่สุด        ใหคะแนน 5  

มาก         ใหคะแนน 4  
ปานกลาง  ใหคะแนน 3              
นอย   ใหคะแนน 2 
นอยที่สุด  ใหคะแนน 1 

   
 ข้ันตอนในการสรางเครื่องมือ 

       การสรางเครื่องมือสําหรับการศึกษาวิจัย  มีขั้นตอนในการดําเนินการดังนี้    
            1. ศึกษารายละเอียดเกี่ยวกับการจัดการเรียนรวมของเด็กพิการจากเอกสารที่เกี่ยวของทั้ง
เอกสาร  หนังสือ  รายงานการวิจัย และวทิยานิพนธ ตางๆ  ที่เกี่ยวของ 

 2. ศึกษาสภาพปจจุบันจากโรงเรียนกลุมตัวอยาง   โดยการสุมโรงเรียนในจังหวัดสตูล 
จํานวน 2 โรงเรียน   สอบถามถึงหัวขอการดําเนินงานจัดการเรียนรวม ปญหาที่พบจากการสอนและ
การดูแลนักเรียนที่มีความตองการพิเศษ เพ่ือนําขอมูลที่ไดมาออกแบบสอบถามตอกลุมตัวอยาง 

 3. สรางเครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล จํานวน    1   ฉบับ   คือแบบสอบถาม
เกี่ยวกับบริบทการจัดการเรียนรวมของโรงเรียนแกนนําตามทัศนะของผูบริหารและครูผูสอนใน
จังหวัดสตูล  
            4. นําเครื่องมือที่สรางเสร็จแลวเสนออาจารยที่ปรึกษาสารนิพนธ  เพ่ือพิจารณาตรวจสอบ
ความครอบคลุมของเน้ือหาและความถูกตองของภาษาเพื่อนํามาปรับปรุง 
              5. นําเครื่องมือที่ปรับปรุงเสร็จแลวใหผูเชีย่วชาญ จํานวน 3 ทาน เพ่ือตรวจสอบความเที่ยงตรง
ตามเนื้อหา   ( Content  Validity )  ดวยวิธีหาคาดัชนีความสอดคลอง  โดยใชคะแนนดังนี้  หาก
สอดคลองตามเนื้อหาใหคะแนน  1   ไมสอดคลองใหคะแนน  - 1  และไมแนใจใหคะแนน  0  แลว
นําไปวิเคราะหหาความเทีย่งตรงเชิงเน้ือหาเลือกขอมีคาดัชนีความสอดคลองตั้งแต  . 5  ขึ้นไป 
เพ่ือนําไปใชและนําขอเสนอแนะ มาแกไขปรับปรุงใหเครื่องมือมีคุณภาพยิ่งขึ้น         
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             6.  นําแบบสอบถามที่แกไขปรับปรุงแลวไปทดลองใชกับ  ผูบริหาร  ครูผูสอนที่ไมใชกลุม
ตัวอยางการวจัิย  จํานวน   10   คน  เพ่ือหาคาความเชื่อม่ัน ( Reliability ) ดวยวธิีหาคา
สัมประสิทธิ์แอลฟา  ( Alpha  -  Coefficient )     
     7. นําเครื่องมือที่ตรวจสอบคุณภาพแลวมาตรวจสอบปรับปรุงแกไขอีกครั้งหนึ่งเพ่ือใหได
ความสมบูรณมากที่สุดกอนนําไปใชเกบ็ขอมูลกับกลุมตวัอยางในการวิจัย 
 

 วิธีหาคุณภาพของเครื่องมือ 
 1. นําแบบสอบถามบริบทการจัดการเรียนรวมของโรงเรียนแกนนําจังหวัดสตูล  เสนอตอ
ผูเชี่ยวชาญเพื่อพิจารณาความสอดคลองกับวัตถุประสงค  ความชดัเจนของขอบขายเนื้อหาและ
ภาษาที่ใชของเครื่องมือใหเหมาะสมตามเกณฑ  ดังนี้ 
 เม่ือ +1     แทน     แนใจวาขอสอบนั้นวัดตรงเนื้อหาและจุดประสงค 
   0      แทน     ไมแนใจวาขอสอบนั้นวัดตรงเนื้อหาและจุดประสงค  
  -1      แทน     แนใจวาขอสอบนั้นวัดไมตรงเนื้อหาและจุดประสงค 
       2. นําขอมูลที่ไดจากการพิจารณาแบบสอบถามของผูเชีย่วชาญ  มาวเิคราะหหาคาดัชนี
ความสอดคลอง (IOC)  จากแบบสอบถามที่สรางขึ้นมีจํานวน  34  ขอ  เม่ือหาคา IOC ตามสตูรแลว
พบวา  ขอที่มีคาเฉลี่ย 0.5  ขึ้นไป  จํานวน  28  ขอ  แสดงวาขอคําถามมีความตรงตามเนื้อหา คือ
วัดตามจุดประสงคไดจริง  และขอที่มีคาเฉลี่ยต่ํากวา  0.5  จํานวน 6  ขอ  แสดงวาขอคําถามขาด
ความตรงตามเนื้อหาตองตัดทิ้งหรือแกไข     
 3. นําผลการวเิคราะหหาคา  ICO ของแบบสอบถามมาปรับปรุงและคัดเลือกขอทีมี่
คุณภาพ 
 4. นําแบบสอบถามไปทอลองใชกับผูบรหิาร และครูผูสอน  ที่ไมใชกลุมตัวอยางการวิจัย  
จํานวน   10   คน เพ่ือหาคาความเชื่อม่ัน ( Reliability ) ดวยวิธีหาคาสัมประสิทธิแ์อลฟา  ( Alpha  
-  Coefficient ) พบวาแบบสอบถามที่สรางขึ้นมีคาความเชื่อม่ัน   0.88  ซึ่งแสดงวามีความเหมาะสม  
ที่จะนําใชในงานวิจัย      
 

การเก็บรวบรวมขอมูล 
  ผูวิจัยดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลตามขั้นตอนนี้ 

 1. ขอหนังสือจากหัวหนาภาคการศึกษาพิเศษ  มหาวทิยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  ถึง 
ผูอํานวยการเขตพื้นที่การศกึษา จังหวัดสตูล   เพื่อขออนุญาตจัดสงแบบสอบถาม เก็บขอมูลในการ
การวิจัย                                                        

2. ผูอํานวยการเขตพื้นที่การศึกษา จังหวัดสตูล มีหนังสือถึงผูบริหารโรงเรียนกลุมตัวอยาง 
เพ่ือขอความรวมมือในการแจกและเก็บแบบสอบถาม 
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3. ภายหลังจากสงแบบสอบถามไปแลว  2  สัปดาห  ผูวิจัยไปขอรับแบบสอบถามคืนจาก 
โรงเรียนกลุมตัวอยาง                                                                                                                     
          4. รวบรวมแบบสอบถามที่ไดรับคืนทั้งหมดเพื่อดําเนินการตามขั้นตอนของการวิจัยตอไป 

การจัดกระทําและวิเคราะหขอมูล 
          การจัดกระทําและวเิคราะหขอมูล  ผูวิจัยไดนําเครื่องมือที่ไดรับคืนมาทั้งหมดตรวจสอบ
ความสมบูรณและประมวลผลหาคาทางสถิติดวยคอมพิวเตอรสําเร็จรปูโปรแกรมสําเร็จรูป SPSS/for 
Window    ดังนี้    
   1. แบบสอบถามเกี่ยวกับขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม  วิเคราะหขอมูลโดยการจัด
หมวดหมูตามลักษณะผูตอบ  หาคาความถี่  รอยละ  และเสนอผลการวิเคราะหขอมูลโดยใชตาราง
ประกอบการบรรยาย 

2. แบบสอบถามเกี่ยวกับบรบิทการดําเนนิงานจัดการเรียนรวมในโรงเรียนแกนนํา   
วิเคราะหขอมูลโดยการหาคาความถี่  รอยละ  และเสนอผลการวิเคราะหขอมูลโดยใชตาราง
ประกอบการบรรยาย 

 3. แบบสอบถามเกี่ยวกับปญหาในการจัดดําเนินงานจัดการเรียนรวมในโรงเรียนแกนนํา  
ซึ่งแบบมาตราสวนประมาณคาวิเคราะหโดยหาคาเฉลีย่ (Χ ) และคาเบีย่งเบนมาตรฐาน( S.D.) แลว
นําคาไปเปรียบเทียบกับเกณฑการวิเคราะหผลการประเมินความคิดเห็น  (John  W.Best : 1981)  
ดังนี้ 
         คาเฉลี่ย     4.50  -  5.00     หมายถึง      มีปญหาในการจัดการเรียนรวมระดับมากที่สุด 
          คาเฉลี่ย     3.50  -  4.49     หมายถึง      มีปญหาในการเรียนรวมระดับมาก 
          คาเฉลี่ย     2.50  -  3.49     หมายถึง      มีปญหาในการเรียนรวมระดับปานกลาง 
          คาเฉลี่ย     1.50  -  2.49    หมายถึง       มีปญหาในการเรียนรวมระดับนอย 
          คาเฉลี่ย     1.00  -  1.49     หมายถึง      มีปญหาในการเรียนรวมระดับนอยที่สุด 

  4. การเปรียบเทียบทัศนะของผูบริหาร และครูผูสอนเกี่ยวกับบริบทการดําเนินงานการจัด 
การเรียนรวมในโรงเรียนแกนนํา จังหวดัสตูล  ตามสมมตุิฐานทีต่ั้งไว  โดยใชวิธี t –Test ,F –Test   และ 
วิธี   Scheffe’ –Test     
 
 
 
 
 
 
 
 



 

57 

 สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล 
 1.  สถิติที่ใชตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ 
    1.1  คาดัชนีความสอดคลอง (Index of Consistency : IOC) ของแบบสอบถาม โดยใช

สูตรของ โรวิเนลลี ่และแฮมเบอรตัน (บุญเชิด  ภิญโญอนันตพงศ. อางอิงจาก Rovinelli and 
Hambliton. 2527 : 67-70) 
 

N
RIOC= 

 
เม่ือ IOC หมายถึง  ดัชนีความสอดคลอง มีคาระหวาง –1 ถึง +1 

  R หมายถึง  ผลรวมของการพิจารณาของผูเชี่ยวชาญ 
  N หมายถึง จํานวนผูเชี่ยวชาญ 

    1.2  คาความเชื่อม่ันของแบบสอบถาม โดยใชสูตรครอนบัค (โกวิท  ประวาลพฤกษ และ
สมศักดิ์  สินธุรเวชญ  . 2523 : 243)  
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 เม่ือ α หมายถึง   สัมประสิทธิ์ความเชื่อม่ัน 
  n หมายถึง   จํานวนขอของแบบสอบถาม 
   หมายถึง   คะแนนความแปรปรวนแตละขอ 2

is∑

   หมายถึง   คะแนนความแปรปรวนทั้งฉบับ 2
ts

 
 2.  สถิติที่ใชวิเคราะหขอมูล 
     2.1  คารอยละ (Percentage) โดยใชสูตร  

          
                      รอยละ   =                                        X 100 

จํานวนขอมูลที่ได 
จํานวนขอมูลทั้งหมด 

 
  

     2.2  คาเฉลี่ย (Mean) โดยใชสูตร (ลวน  สายยศและอังคณา  สายยศ. 2538: 73) 
 

N
xx ∑

= 
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  เม่ือ      Χ  หมายถึง  คะแนนเฉลี่ย 
    หมายถึง  ผลรวมทั้งหมดของขอมูล x∑

             N หมายถึง  จํานวนขอมูลทั้งหมด 
 

           2.3  หาคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) โดยใชสูตร (ลวน สายยศ และ

อังคณา  สายยศ, 2538 : 103) 
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 เม่ือ S.D. หมายถึง  ความเบี่ยงเบนมาตรฐาน   
  หมายถึง  ผลรวมของคะแนนแตละตัวยกกําลังสอง ∑ 2x

            หมายถึง  ผลรวมของคะแนนทั้งสองยกกําลังสอง 
  N      หมายถึง  จํานวนกลุมตัวอยาง 

(∑ x ) 2

 
 
 2.4   สถิติที่ใชในการเปรียบเทียบคาเฉลี่ยของกลุมตัวอยาง 2 กลุมที่อิสระจากกัน ใชสถิติ 
 การทดสอบแบบที (T- test) โดยใชสูตร ดังนี้ (พวงรัตน ทวีรัตน , 2543:163)  
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2.5 สถิติทีใ่ชในการเปรียบเทียบคาเฉลี่ยของกลุมตัวอยาง  3   กลุม   โดยวิธวีิเคราะห 
ความแปรปรวนทางเดียว One way ONOWA ใชสูตร  ดังนี้ (ผองศรี  วาณิชศุภวงศ,2543 : 180) 
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b

MS
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F =  

 
 เม่ือ     MS b

    หมายถึง  Mean Square  ระหวางกลุม 
          MS w

     หมายถึง  Mean Square   ภายในกลุม 
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2.6 สถิติที่ใชในการเปรียบเทียบรายคู   กรณีพบวามีความแตกตางกัน    โดยใช  
การเปรียบเทียบแบบ Scheffe’Test  โดยใชสูตร ดังนี้  (ผองศรี  วาณิชศุภวงศ,2543 : 182) 
  

  ( )( ) knkdf
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เม่ือ 21 , xx   หมายถึง    คาเฉลี่ยของกลุมที่ 1 และ 2  
   หมายถึง  คา Mean Square ภายในกลุม wMS

 ,   หมายถึง  จํานวนในกลุมตัวอยางที่ 1,2 1n 2n

 K  หมายถึง  จํานวนกลุมตัวอยาง 



 

บทที่ 4 

ผลการวิเคราะหขอมูล 
 

ผลการวิเคราะหขอมูลจากจากการสํารวจโดยใชแบบสอบถาม  เรื่องบริบทการดําเนินงาน
จัดการเรียนรวมของโรงเรียนแกนนํา จังหวัดสตูล   ผูวิจัยไดนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูล
ตามลําดับดังนี้   

1. สัญลักษณที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 
2. การเสนอผลการวิเคราะหขอมูล 
3. ผลการวิเคราะหขอมูล 

 
สัญลักษณที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 

ในการนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูลในการศึกษาคนควาครั้งนี้  เพ่ือใหเกิดความเขาใจ 
ตรงกันในการแปลความหมายขอมูล  ผูวจัิยไดเสนอสัญลักษณทีใ่ชในการวิเคราะหขอมูล ดังนี้ 

 N     แทน    ขนาดของกลุมตัวอยาง (sample size) 
 Χ      แทน    คาเฉลี่ย (mean) 
 SD แทน    ความเบี่ยงเบนมาตรฐาน (standard deviation) 
 SS    แทน    คาผลบวกกําลังสองของคะแนน (sum of squares) 
 MS  แทน  คาเฉลี่ยของผลบวกกําลังสองของคะแนน (mean squares) 
 Df    แทน  ชั้นแหงความเปนอิสระ   (degree of freedom) 
 P     แทน  คาความนาจะเปน (probability) 
 t      แทน    คาสถิตทิี  ที่ใชในการทดสอบสมมติฐาน (t – test) 
 F     แทน  คาสถิตทิี่ใชในการทดสอบ เอฟ (F – test) 
 *     แทน  มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ   .05 

 
การเสนอผลการวิเคราะหขอมูล 
 ในการเสนอผลการวิเคราะหขอมูลจากการศึกษาคนควาครั้งนี้  เพ่ือใหการศึกษาเปนไป
อยางมีลําดับขั้นตอน  และสอดคลองกับจุดมุงหมายของการศึกษาคนควา  ผูวิจัยไดนําเสนอผล 
การวิเคราะหขอมูล  ตามลาํดับดังนี้ 

1. เพ่ือศึกษาบริบทการจัดการเรียนรวมของโรงเรียนแกนนําในจังหวัดสตูล ตามทัศนะของ
ผูบริหารและครูผูสอน 
          2. เพ่ือศึกษาปญหาในการดําเนินงานการจัดการเรียนรวมของโรงเรียนแกนนําในจังหวัด
สตูล ตามทัศนะของผูบริหารและครูผูสอน 
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 3. เพ่ือเปรียบเทียบบริบทการดําเนินงานจัดการเรียนรวมของโรงเรียนแกนนําจังหวัดสตลู 
จําแนกตามตวัแปร ตําแหนง วุฒิการศึกษาพิเศษ และประสบการณในการทํางานดานการศึกษาพิเศษ 
ของผูบริหารและครูผูสอน 
 
ผลการวิเคราะหขอมูล 

1. ในการศึกษาบริบทการจัดการเรียนรวมของโรงเรียนแกนนําในจังหวัดสตูล ตามทัศนะของ 
ผูบริหารและครูผูสอน  ปรากฏผลการวิเคราะหขอมูล  ดังนี้ 
 

ตอนที่ 1   สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 
    สถานภาพของผูบริหารและครูทีป่ฏิบตัิงานในโรงเรยีนแกนนําจัดการเรียนรวมในจังหวัด
สตูล ทั้ง 17  โรงเรียน  จํานวน 49  คน ปรากฏในตาราง 1  
 

ตาราง  2   จํานวน  รอยละ ของผูบริหารและครูจําแนกตาม  ความรูดานการศึกษาพิเศษ และ 
   ประสบการณในการปฏิบัติงาน  
 

ผูบริหาร ครูผูสอน 
สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 
1.  ความรูดานการศึกษาพิเศษ 
     1.1  เคยเขารับการอบรมเกี่ยวกับ 
           การจัดการเรียนรวม 

 1.2 เคยไดรับอบรมหลักสูตรครู 
       การศึกษาพิเศษ 

     1.3 จบการศึกษาดานการศึกษา 
          พิเศษ 

1.4 ไมมีวุฒิการศึกษาพิเศษ 
 
2.  ประสบการณในการทํางานดาน
การศึกษาพิเศษ 
     2.1  ต่ํากวา  2  ป 
     2.2  2 – 5 ป 
     2.3  สูงกวา  5  ป 

 

 
10 
 
0 
 
0 
 

14 
 
 
 

13 
7 
4 

 
41.67 

 
0 
 
0 
 

58.33 
 
 
 

54.16 
29.17 
16.67 

 

 
15 
 
5 
 
3 
 
2 
 
 
 
5 
12 
8 

 

 
60.00 

 
20.00 

 
12.00 

 
8.00 

 
 
 

20.00 
48.00 
32.00 

 
รวม (คน) 24 49.00 25 51.00 

 



 

62 

 จากตาราง 2  พบวา ผูบริหารและครูผูสอนที่รับผิดชอบการศึกษาพิเศษในจังหวัดสตูล มี
จํานวน ทั้งสิ้น 49 คน จําแนกเปนผูบริหาร 24 คน และครูผูสอน 25 คน คิดเปนรอยละ 49 และ 51 
ตามลําดับ   
 เม่ือพิจารณาถึง ความรูดานการศึกษาพเิศษของผูบรหิารและครู พบวา ทั้งผูบริหารและครู
สวนใหญเคยไดรับการอบรมเกี่ยวกับการจัดการเรียนรวมมาแลว โดยที่ครูเคยเขารับการอบรมใน
เรื่องดังกลาวมากกวาผูบรหิาร แตผูบริหารสวนใหญไมมีวุฒิการศึกษาพิเศษ ในขณะที่ครูผูสอนก็มี
เพียง 2 คนเทานั้น  
 เม่ือพิจารณาถึงประสบการณในการปฏิบัติงานดานการศึกษาพิเศษ พบวา ผูบริหารสวน
ใหญมีประสบการณต่ํากวา 2  ป  ในขณะที่ครูสวนใหญมีประสบการณ 2- 5 ป  
 
ตอนที่ 2  บริบทการดําเนนิงานการจัดการเรียนรวมของโรงเรียนแกนนําจังหวัดสตูล 

   การวิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับ บริบทการดําเนินงานการจัดการเรียนรวมของโรงเรียนแกน
นําจังหวัดสตูล ผูวิจัยวิเคราะหโดยการหาคาความถี่ รอยละ และนําเสนอขอมูลเปนตารางประกอบ
ความเรียง เปนรายดาน  ดังนี้  

1. ดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
2. ดานบุคลากรที่เกี่ยวของกับการจัดการเรียนรวม 
3. ดานสิ่งแวดลอม 
4. ดานงบประมาณ 

 
1. ดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
    ผลการวิเคราะหขอมูล  ดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ปรากฏผลดังตาราง 3 – 6  

  
ตาราง  3  จํานวนความถี่ของผูตอบแบบสอบถาม ดานขอมูลนักเรยีนที่มีความตองการพิเศษใน 
    โรงเรียนแกนนําจัดการเรียนรวม จังหวัดสตลู    

 

จํานวนนักเรียนที่มีความตองการพิเศษในโรงเรียน ความถี ่ รอยละ 
1. บกพรองทางรางกาย 
2. บกพรองทางสติปญญา 
3. บกพรองทางสายตา 
4. บกพรองทางการไดยิน 
5. บกพรองทางการพูดและภาษา 
6. มีปญหาทางการเรียนรู 

26 
24 
14 
8 
11 
31 

53.06 
48.97 
28.57 
16.32 
22.44 
63.26 
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ตาราง 3 (ตอ) 
 

จํานวนนักเรียนที่มีความตองการพิเศษในโรงเรียน ความถี ่ รอยละ 
7. มีปญหาทางพฤติกรรม/อารมณ 
8. เด็กออทิสติก 
9. พิการซอน 

14 
11 
6 

28.57 
22.44 
12.24 

 
 จากตาราง 3  พบวา ความคิดเห็นของผูบริหารและครเูกี่ยวกับบริบทการจัดการเรียนรวม
ของโรงเรียนแกนนําในจังหวัดสตูล ในดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนนักเรียนเรียนรวม 
พบวา จํานวนนักเรียนที่มีความตองการพิเศษในโรงเรยีนแกนนําจังหวัดสตูล สวนใหญ เปนนักเรียน
ที่มีปญหาทางการเรียนรู จํานวน 31 คน คิดเปนรอยละ 63.26  รองลงมาคือ นักเรียนที่มีความ
บกพรองทางดานรางกาย คิดเปนรอยละ 53.06  สวนนักเรียนที่มีความตองการพิเศษที่มีจํานวนนอย
ที่สุด คือ นักเรียนพิการซอน มีจํานวน 6 คน คิดเปนรอยละ 12.24  
 
ตาราง  4   รูปแบบของการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนนักเรียนที่มีความตองการพิเศษ ใน 
    โรงเรียนแกนนําจัดการเรียนรวม จังหวัดสตลู    
 

รูปแบบของการจัดการเรียนการสอนในโรงเรียน ความถี ่ รอยละ 
1. เรียนรวมในชัน้เรียนปกติและปฏบิัติเหมือนเด็กปกติทกุประการ 
2. เรียนรวมในชัน้เรียนปกติ แตไดรับบริการที่จําเปนจากครู

การศึกษาพิเศษ 
3. เรียนรวมในชัน้เรียนปกตบิางวิชา และเรยีนในชั้นพิเศษเฉพาะ

เด็กที่มีความบกพรองบางวิชา 
4. เรียนในชั้นปกติทุกรายวิชา โดยมีครูการศึกษาพิเศษเขาไป

ชวยเหลือเด็กเปนรายบุคคล กลุมยอย ๆ  ขณะครูประจําวิชา
อธิบาย           

5. เรียนในชั้นพิเศษ โดยใหเด็กปกติเขาไปเรียนรวม 
6. เรียนในชั้นพิเศษในโรงเรียนปกติและรวมกิจกรรมนอกหลักสูตร 
     กับเด็กปกต ิ
7. เรียนในชั้นพิเศษในโรงเรียนปกติและรวมกิจกรรมของโรงเรียน 

          เทาที่จําเปน 

34 
34 
 

15 
 
3 
 
 
0 
5 
 
3 

69.38 
69.38 

 
30.61 

 
6.12 

 
 
0 

10.20 
 

6.12 
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จากตาราง 4  พบวา  ความคิดเห็นของผูบริหาร และครู เกี่ยวกบัรปูแบบของการจัดการเรียน 

การสอนสําหรับเด็กพิเศษในโรงเรียนแกนนําในจังหวัดสตูล สวนใหญเปนการจัดการเรียนการสอน
โดยใหนักเรียนเรียนรวมในชั้นเรียนปกตแิละปฏบิัติเหมือนเด็กปกติทุกประการ  และเรียนรวมในชั้น
เรียนปกติ แตไดรับบริการทีจํ่าเปนจากครูการศึกษาพิเศษ คิดเปนรอยละ 69.38  ในขณะที่รูปแบบ
การเรียนในชัน้เรียนพิเศษในโรงเรียนปกติและรวมกิจกรรมของโรงเรียนเทาที่จําเปน มีการจัดนอย
ที่สุด คิดเปนรอยละ 6.12   สวนรูปแบบการเรียนในชั้นเรียนพิเศษโดยใหเด็กปกติเขาไปเรียนรวม 
ไมมีการจัดกิจกรรมในลักษณะนี้เลย  
 
ตาราง  5     การเขารวมกจิกรรมของนักเรียนที่มีความตองการพิเศษ ในโรงเรียนแกนนําจัดการ 
    เรียนรวม จังหวัดสตูล 
 

การเขารวมกจิกรรมของนักเรียนเรียนรวม ความถี ่ รอยละ 
1. กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
2. การอบรมประจําสัปดาห 
3. กิจกรรมหรือประเพณีทองถิ่น 
4. การแขงขันกฬีาภายในของสถานศึกษา 
5. การเขารับบริการตรวจสขุภาพประจําปของโรงเรียน 
6. กิจกรรมเนื่องในวันสําคัญตางๆ เชน วันปยมหาราช วนัเฉลิม

พระชนมพรรษา เปนตน 
7. อ่ืน ๆ  

46 
41 
45 
46 
40 
41 
 
4 

93.87 
83.67 
91.83 
93.87 
81.63 
83.67 

 
8.16 

 
จากตาราง 5  พบวา ความคิดเห็นของผูบริหารและครเูกี่ยวกับการเขารวมกิจกรรมของ

นักเรียนเรียนรวม สวนใหญเปนการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนและการแขงขันกีฬาภายในสถานศกึษา 
ซึ่งคิดเปนรอยละ 93.87   อันดับรองลงมือ คือ การเขารวมในกิจกรรมหรือประเพณีทองถิ่น คิดเปน
รอยละ 91.83  ในขณะที่ การเขารับบริการตรวจสขุภาพประจําปของโรงเรียนมีนักเรียนเขารวม
กิจกรรมนอย คิดเปนรอยละ 81.63  
 
 
 
 
 
 



 

65 

 
 
ตาราง  6   การวัดผลประเมินผลการเรียนรู ของนักเรียนที่มีความตองการพิเศษ ในโรงเรียนแกนนํา 
    จัดการเรียนรวม จังหวัดสตูล 
 

การวัดประเมนิผลการเรียนรู ความถี ่ รอยละ 
1. มีการประเมินผลกอนเรียนเพื่อจําแนกเด็กเขาชั้นเรียน 
2. มีการวัดผลสอดคลองกับวตัถุประสงคกลุมสาระการเรยีนรู 
3. การวัดผลประเมินผลนักเรียนที่มีความตองการพิเศษมีเกณฑ

การประเมินเฉพาะ 
4. การประเมินผลแยกกลุมนักเรียนปกติ และนักเรียนที่มีความ

ตองการพิเศษออกจากกัน 
5. การประเมินผลการเรียนของนักเรียนที่มีความตองการพิเศษ 

ประเมินจากพัฒนาการของเด็ก 
6. การประเมินผลการเรียนของนักเรียนที่มีความตองการพิเศษ 

ประเมินตามแผนการศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP) 
7. ภายหลังจากการประเมินระหวางเรียน นักเรียนที่มีความ

ตองการพิเศษที่ไมผานเกณฑไดรับการสอนซอมเสริม 
8. อ่ืน ๆ 

25 
23 
27 
 

18 
 

34 
 

41 
 

27 
 
3 

51.02 
46.93 
55.10 

 
36.73 

 
69.38 

 
83.67 

 
55.10 

 
6.12 

 
จากตาราง  6  พบวา  ความคิดเห็นของผูบริหารและครู   ตอบริบทการดําเนินงานการจัด 

การเรียนรวมของโรงเรียนแกนนําในจังหวัดสตูล  เกี่ยวกับการวัดผลประเมินผลการเรียนรูของ
นักเรียนที่มีความตองการพิเศษ สวนใหญ เปนการประเมินผลตามแผนการศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP) 
คิดเปนรอยละ 83.67  รองลงมา คือ การประเมินผลการเรียนของนักเรียนที่มีความตองการพิเศษ 
ประเมินจากพัฒนาการของเด็ก คิดเปนรอยละ 69.38 ในขณะที่ การประเมินผลแยกกลุมนักเรียน
ปกติ และนักเรียนที่มีความตองการพิเศษออกจากกัน มีความถี่ของการปฏิบัติอยูนอย คิดเปนรอยละ 
36.73  
 

2. ดานบุคลากรที่เกี่ยวของกับการจัดการเรียนรวม 
     ผลการวิเคราะหขอมูล บริบทการดําเนนิงานการจัดการเรียนรวมของโรงเรียนแกนนําใน
จังหวัดสตูล ดานบุคลากรทีเ่กี่ยวของกับการจัดการเรียนรวม ปรากฏในตาราง 7 - 9  
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ตาราง  7     บุคลากรที่เกีย่วของกับการจัดการเรียนรวม ของโรงเรียนแกนนําจัดการเรียนรวม  
    จังหวัดสตลู  
 

บุคลากรที่เกีย่วของกับการจัดการเรียนรวม (ผูบริหาร ) ความถี ่ รอยละ 
1. ผูบริหารเห็นความสําคัญของการจัดการเรียนรวม 
2. ผูบริหารกระตุนใหครูผูสอนจัดทําแผนการศึกษาเฉพาะบุคคล 
3. ผูบริหารใหคําปรึกษาแกครแูละผูปกครองเกี่ยวกับการดูแล

นักเรียนที่มีความตองการพิเศษ 
4. ผูบริหารจัดบุคลากรที่มีความรูเรื่องการเรียนรวมมาดูแล

โดยเฉพาะ 
5. ผูบริหารสงเสริมและสนับสนุนใหครูเขารบัการอบรมเรือ่งการ

จัดการเรียนการสอนนักเรียนที่มีความตองการพิเศษ 
6. ผูบริหารประสานงานกับหนวยงานที่เกี่ยวของเพ่ือขอรับการ

สนับสนุนครูเดินสอน 
7. ผูบริหารสนองนโยบายการศึกษาโดยการรับนักเรียนทีมี่ความ

ตองการพิเศษจากหนวยงานที่เกี่ยวของ 
8. อ่ืน ๆ   

38 
30 
30 
 

18 
 

34 
 
7 
 

14 
 
2 

77.55 
61.22 
61.22 

 
36.73 

 
69.38 

 
14.28 

 
28.57 

 
4.08 

 

 
จากตาราง 7  พบวา ความคิดเห็นของผูบริหารและครผููสอน  ตอบริบทการดําเนนิงาน 

การจัดการเรียนรวมของโรงเรียนแกนนําในจังหวัดสตลู  ดานบุคลากรที่เกี่ยวของกับการจัดการเรียนรวม 
ในสวนของผูบริหาร  สวนใหญผูบริหารเห็นความสําคญัของการจัดการเรียนรวม  คิดเปนรอยละ  
77.55   รองลงมา คือ ผูบริหารสงเสริมและสนับสนุนใหครูเขารับการอบรมเรื่องการจัดการเรียน 
การสอนนักเรียนที่มีความตองการพิเศษ คิดเปนรอยละ 69.38   สวนประเด็นที่ผูบริหารประสานงาน
กับหนวยงานที่เกี่ยวของเพ่ือขอรับการสนับสนุนครูเดินสอน มีความถี่นอยที่สุด คิดเปนรอยละ14.28  
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ตาราง  8   บุคลากรที่เกีย่วของกับการจัดการเรียนรวม ของโรงเรียนแกนนําจัดการเรียนรวม  
   จังหวัดสตูล 
 
 

บุคลากรที่เกีย่วของกับการจัดการเรียนรวม (ครูผูสอน ) ความถี ่ รอยละ 
1. ครูผูสอนเขาใจหลักจิตวทิยาของนักเรียนที่มีความตองการพิเศษ 
2. ครูผูสอนมีความรูความเขาใจกระบวนการจัดการเรียนการสอน

นักเรียนที่มีความตองการพิเศษ 

37 
 

39 

75.51 
 

79.59 

ตาราง 8 (ตอ)   

บุคลากรที่เกีย่วของกับการจัดการเรียนรวม (ครูผูสอน ) ความถี ่ รอยละ 
3. ครูผูสอนศึกษาเพิ่มเติมเกี่ยวกับพฤติกรรมของนักเรียนที่มีความ

ตองการพิเศษแตละประเภท 
4. ครูผูสอนทําแผนการสอนเฉพาะบุคคลของนักเรียนเพ่ือใหการ

สอนมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
5. ครูผูสอนเขารบัการอบรมเรือ่งการสอนนักเรียนที่มีความตองการ

พิเศษทุกครั้งที่โรงเรียนสงรายชื่อเขาอบรม 
6. ครูผูสอนเปดโอกาสใหนักเรียนที่มีความตองการพิเศษ ซักถาม

และแสดงความคิดเห็นเชนเดียวกับนักเรยีนปกต ิ

35 
 

41 
 

40 
 

35 

71.42 
 

83.67 
 

81.63 
 

71.42 

 
 จากตาราง 8   พบวา  ความคิดเห็นของผูบริหารและครู   ตอบริบทการดําเนินงานการจัด 
การเรียนรวมของโรงเรียนแกนนําในจังหวัดสตูล  ดานบุคลากรที่เกี่ยวของกับการจัดการเรียนรวม 
ในสวนทีเ่กี่ยวของกับ ครูผูสอน  สวนใหญครูผูสอนทําแผนการสอนเฉพาะบุคคลของนักเรียนเพ่ือให
การสอนมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น ซึ่งมีความถี่มากที่สุด คิดเปนรอยละ 83.67  รองลงมา คือ ครูผูสอน
เขารับการอบรมเรื่องการสอนนักเรียนที่มีความตองการพิเศษทุกครั้งที่โรงเรียนสงรายชื่อเขาอบรม  
คิดเปนรอยละ  81.63  สวนประเด็นครูผูสอน   ศึกษาเพิ่มเติมเกี่ยวกับพฤติกรรมของนักเรียนที่มี
ความตองการพิเศษแตละประเภท และ เปดโอกาสใหนักเรียนที่มีความตองการพิเศษ ซักถามและ
แสดงความคดิเห็นเชนเดียวกับนักเรียนปกติ  มีความถี่นอยที่สุด คิดเปนรอยละ 71.42  
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ตาราง  9    บุคลากรที่เกีย่วของกับการจัดการเรียนรวม ของโรงเรียนแกนนําจัดการเรียนรวม 
    จังหวัดสตลู   
 

บุคลากรที่เกีย่วของกับการจัดการเรียนรวม (ผูปกครอง ) ความถี ่ รอยละ 
1. ผูปกครองเอาใจใสและยอมรับในความตองการพิเศษของเด็ก 
2. ผูปกครองเด็กที่มีความตองการพิเศษติดตอกับโรงเรียนเสมอ 
3. ผูปกครองมีสวนรวมในการจัดทําแผนการจัดการศึกษาเฉพาะ

บุคคล (IEP) 
4. ผูปกครองมีสวนรวมในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
5. ผูปกครองมีสวนรวมในการประเมินพัฒนาการของนักเรียนที่มี

ความตองการพิเศษ 

41 
34 
29 
 

19 
16 
 

83.67 
69.38 
59.18 

 
38.77 
32.65 

 

 
 
 จากตาราง  9   พบวา  ความคิดเห็นของผูบริหารและครู   ตอบริบทการดําเนินงานการจัด 
การเรียนรวมของโรงเรียนแกนนําจังหวัดสตูล  ดานบุคลากรที่เกีย่วของกับการจัดการเรียนรวม ใน
สวนที่เกีย่วของกับ ผูปกครอง  สวนใหญ ผูปกครองเอาใจใสและยอมรับในความตองการพิเศษ 
ของเด็ก ซึ่งมีคาความถี่มากที่สุด คิดเปนรอยละ 83.67  ในขณะที่ผูปกครองมีสวนรวมในการประเมิน
พัฒนาการของนักเรียนที่มีความตองการพิเศษ มีคาความถี่นอยที่สุด คิดเปนรอยละ 32.65 
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3. ดานสิ่งแวดลอม 
    ผลการวิเคราะหขอมูล บริบทการดําเนนิงานการจัดการเรียนรวมของโรงเรียนแกนนํา

จังหวัดสตูล ดานสิ่งแวดลอม ปรากฏในตาราง 10 – 11  
ตาราง  10    ดานสิ่งแวดลอม เกี่ยวกับสภาพของอาคารเรียนของโรงเรียนแกนนําจัดการเรียนรวม 
   จังหวัดสตูล 
 

ดานสิ่งแวดลอมในสวนที่เกี่ยวกับสภาพของอาคารเรียน ความถี ่ รอยละ 
1. มีจํานวนอาคารเรียนเพียงพอกับจํานวนนักเรียนที่มีความ

ตองการพิเศษ 
2. อาคารมีความสะดวกและเปนระเบียบ 
3. อาคารอยูในสภาพดีเหมาะแกการใชในการเรียนการสอน 
4. มีอาคารเรียนไมเพียงพอกับความตองการของนักเรียนที่มีความ

ตองการพิเศษ 
5. มีความไมสะอาดและขาดความเปนระเบยีบเรียบรอย 
6. อาคารที่ใชในการเรียนการสอนของนักเรียนที่มีความตองการ

พิเศษเหมาะกับประเภทของความพิการ 
 

28 
 

35 
30 
18 
 
4 
8 
 

57.14 
 

71.42 
61.22 
36.73 

 
8.16 
16.32 

 

 
จากตาราง  10  พบวา ความคิดเห็นของผูบริหารและครู ตอบริบทการดําเนินงานการจัด 

การเรียนรวมของโรงเรียนแกนนําในจังหวัดสตูล ดานสิ่งแวดลอม ในสวนทีเ่กี่ยวกับสภาพอาคาร
เรียน สวนใหญอาคารมีความสะดวกและเปนระเบยีบ  อยูในสภาพดีเหมาะแกการใชในการเรียน 
การสอน ซึ่งมีคาความถี่มากที่สุด คิดเปนรอยละ 71.42 และ 61.22 ตามลําดับ ในขณะที่ อาคาร 
ไมสะอาดและขาดความเปนระเบียบเรียบรอย มีคาความถี่นอยที่สุด คิดเปนรอยละ 8.16  
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ตาราง  11   ดานสิ่งแวดลอมเกี่ยวกับ สื่อ  สิ่งอํานวยความสะดวก  และความชวยเหลืออ่ืนใด 
   ทางการศึกษา ของโรงเรียนแกนนําจัดการเรียนรวม จังหวัดสตูล 
 

สื่อ สิ่งอํานวยความสะดวก และความชวยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษา ความถี ่ รอยละ 
1. มีหองเสริมวิชาการ 
2. มีหองกิจกรรมบําบัดสําหรับเด็กที่มีความตองการพิเศษ เชน 

หองศิลปะ ดนตรี  
3. มีทางลาดภายในอาคารและราวบันไดสําหรับนักเรียนที่มีความ

บกพรองทางรางกาย 
4. มีหองน้ําหองสวมสําหรับนักเรียนที่มีความบกพรองทางรางกาย 
5. มีสื่อการเรียนการสอนเพียงพอกับความตองการของนักเรียน

พิเศษ 
6. มี สื่อ สิ่งอํานวยความสะดวกและความชวยเหลืออ่ืนใดทาง

การศึกษาตรงกับความตองการของนักเรียนที่มีความตองการ
พิเศษ  

33 
7 
 
2 
 
4 
23 
 

35 

67.34 
14.28 

 
4.08 

 
8.16 
46.93 

 
71.42 

 

 
จากตาราง  11  พบวา ความคิดเห็นของผูบริหารและครู  ตอบริบทการดําเนินงานการจัด 

การเรียนรวมของโรงเรียนแกนนําในจังหวัดสตูล ดานสิ่งแวดลอม ในสวนทีเ่กี่ยวกับสื่อ สิ่งอํานวย
ความสะดวก และความชวยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษา สวนใหญมี สื่อ สิ่งอํานวยความสะดวกและ
ความชวยเหลอือ่ืนใดทางการศึกษา  ตรงกับความตองการของนักเรียนที่มีความตองการพิเศษ  
ซึ่งมีคาความถี่สูงสุด คิดเปนรอยละ 71.42 สวนการที่โรงเรียนมีทางลาดภายในอาคารและราวบนัได
สําหรับนักเรียนที่มีความบกพรองทางรางกาย มีคาความถี่นอยที่สุด คิดเปนรอยละ 4.08  
 

4. ดานงบประมาณ 
    ผลการวิเคราะหขอมูล บริบทการดําเนนิงานการจัดการเรียนรวมของโรงเรียนแกนนําใน

จังหวัดสตูล ดานงบประมาณ  ปรากฏในตาราง 12 
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ตาราง  12   ดานงบประมาณที่ไดรับ ของโรงเรียนแกนนําจัดการเรียนรวม จังหวัดสตลู 

 

ดานงบประมาณ 
เพียงพอ 
(ความถี่) 

รอยละ 
ไมเพียงพอ 
(ความถี่) 

รอยละ 

1. ไดรับการสนับสนุนจาก
กระทรวงศึกษาธิการ 

2. ไดรับการสนับสนุนจากองคกรหรือ
หนวยงานเอกชน 

3. ไดรับการสนับสนุนจากองคกรหรือ
หนวยงานของรัฐ 

4. ไดรับการสนับสนุนจากสมาคม
ผูปกครองและครูในโรงเรียน 

5. อ่ืน ๆ 

23 
 
8 
 

19 
 

10 
 
1 

46.93 
 

16.32 
 

38.77 
 

20.40 
 

2.04 

26 
 

41 
 

30 
 

39 
 

48 

53.06 
 

83.67 
 

61.22 
 

79.59 
 

97.95 

 
 จากตาราง 12  ความคิดเห็นของผูบริหารและครู   ตอบริบทการดําเนินงานการจัดการเรียนรวม
ของโรงเรียนแกนนําในจังหวัดสตูล ดานงบประมาณ พบวา งบประมาณที่ไดรับสวนใหญไมเพียงพอ
กับความตองการ โดยที่ งบประมาณที่ไดรับสนับสนุนจากกระทรวงศึกษาธิการมีความเพียงพอ คิด
เปนรอยละ 46.93 
 

2. ปญหาการดําเนินงานการจัดการเรียนรวมของโรงเรียนแกนนําในจังหวัดสตูล ตามทัศนะ
ของผูบริหารและครูผูสอน  

    การวิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับ ปญหาการดําเนินงานการจัดการเรียนรวมของโรงเรียนแกนนํา  
จังหวัดสตูล ตามทัศนะของผูบริหารและครูผูสอน ผูวิจัยวิเคราะหโดยการหาคาคาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน   และนําเสนอขอมูลเปนตารางประกอบความเรียง เปนรายดาน ปรากฏผลการวิเคราะห
ขอมูล  ดังตาราง 13 – 17 
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ตาราง  13   ปญหาในการดําเนินงานการจัดการเรียนรวมของโรงเรียนแกนนําจังหวัดสตูล โดย 
    ภาพรวม  

ปญหาในการดําเนินงานจัดการเรียนรวม Χ  S.D. ระดับปญหา 
1. ดานกิจกรรมการเรียนการสอน 
2. ดานบุคลากรที่เกี่ยวของกับการจัดการเรียนรวม 
3. ดานสิ่งแวดลอม 
4. ดานงบประมาณ 

 

2.65 
2.39 
2.44 
2.76 

0.85 
0.86 
0.98 
1.03 

ปานกลาง 
นอย 
นอย 

ปานกลาง 

รวม 2.65 0.83 ปานกลาง 

 
 จากตาราง  13  พบวา ปญหาในการดําเนินงานจัดการเรียนรวมของโรงเรียนแกนนําใน
จังหวัดสตูล โดยภาพรวมอยูในระดับ ปานกลาง เม่ือพิจารณาเปนรายดาน พบวา ดานงบประมาณ 
และดานกิจกรรมการเรียนการสอน   มีปญหาอยูในระดับปานกลาง (Χ = 2.76 , 2.65)  สวนดาน
สิ่งแวดลอมและดานบุคลากรที่เกี่ยวของกับการจัดการเรียนรวมมีปญหาอยูในระดับนอย (Χ =2.44, 
2.39) 
 
ตาราง  14   ปญหาในการดําเนินงานการจัดการเรียนรวม ของโรงเรียนแกนนําจังหวัดสตูล ดาน 
    กิจกรรมการเรียนการสอน  
 

ปญหาในการดําเนินงานจัดการเรียนรวม 
ดานกิจกรรมการเรียนการสอน Χ  S.D. ระดับปญหา 

1.  หลักสูตรที่ใชในชั้นเรียนรวมเปนหลกัสูตรปกต ิ
2.  เน้ือหาการเรียนบางกลุมสาระการเรียนรูยากเกิน 
     ความสามารถของนักเรียนที่มีความตองการพิเศษ 
3.  กิจกรรมเสริมหลักสูตรที่โรงเรียนจัดขึ้นไมสอดคลองกับ 
    สภาพของนักเรียนที่มีความตองการพิเศษ 
4.  การวัดผลประเมินนักเรยีนที่มีความตองการพิเศษตาม 
     สภาพจริง 
5. การสอนซอมเสริมใหแกนักเรียนที่มีความตองการพิเศษ 
    หลังการวัดผลระหวางเรียน 
6.  เกณฑการตัดสินผลการเรียนของนักเรียนที่มีความ 
    ตองการพิเศษตามที่กําหนดไวในสมุด ปพ.5 ปพ.6. 

3.20 
3.39 

 
2.43 

 
2.61 

 
2.43 

 
2.92 
 

1.21 
1.34 

 
0.87 

 
1.13 

 
1.00 

 
1.34 

 

ปานกลาง 
ปานกลาง 

 
นอย 

 
ปานกลาง 

 
นอย 

 
ปานกลาง 
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ตาราง 14 (ตอ) 

ปญหาในการดําเนินงานจัดการเรียนรวม 
ดานกิจกรรมการเรียนการสอน Χ  S.D. ระดับปญหา 

7.  นักเรียนที่มีความตองการพิเศษเขารวมกิจกรรมที่ทาง 
    โรงเรียนจัดในโอกาสตางๆ  
8.  การจัดกิจกรรมใหตรงกบัความตองการและความสนใจ 
     ของนักเรียนที่มีความตองการพิเศษ 
9.  กิจกรรมสอดคลองกับสภาพและปญหาของนักเรียนที่มี 
     ความตองการพิเศษ 
 

2.10 
 

2.39 
 

2.41 

1.33 
 

0.91 
 

0.98 

นอย 
 

นอย 
 

นอย 

รวม 2.65 0.85 ปานกลาง 

 
 จากตาราง  14  พบวา ปญหาในการดําเนินงานการจัดการเรียนรวมของ   โรงเรียนแกนนํา
จังหวัดสตูล ดานกิจกรรมการเรียนการสอน ในภาพรวมมีคาเฉลี่ยอยูในระดับปานกลาง (Χ = 2.65) 
และเม่ือพิจารณาเปนรายขอ  พบวา ขอหลักสูตรทีใ่ชในชั้นเรียนรวมเปนหลักสตูรปกต ิ เน้ือหา 
การเรียนบางกลุมสาระการเรียนรูยากเกนิ  การวัดผลประเมินนักเรยีนที่มีความตองการพิเศษตาม
สภาพจริง ตลอดจนเกณฑการตัดสินผลการเรียนของนักเรียนที่มีความตองการพิเศษตามที่กําหนด
ไวในสมุด ปพ.5 ปพ.6.มีปญหาอยูในระดับปานกลาง สวนขออ่ืนๆ มีปญหาอยูในระดับนอย โดยขอ
นักเรียนที่มีความตองการพิเศษเขารวมกิจกรรมที่ทางโรงเรียนจัดในโอกาสตางๆ มีปญหานอยที่สุด 
(Χ =2.10) 
ตาราง  15   ปญหาในการดําเนินงานการจัดการเรียนรวม ของโรงเรียนแกนนําจังหวัดสตูล  
    ดานบุคลากรที่เกี่ยวของกับการจัดการเรียนรวม 
 

ปญหาในการดําเนินงานจัดการเรียนรวม 
ดานบุคลากรที่เก่ียวของกับการจัดการเรียนรวม Χ  S.D. ระดับปญหา 

1. ผูบริหารเห็นความสําคัญกบัการใหครูผูสอน
นักเรียนที่มีความตองการพิเศษเขารับการอบรม
การสอนนักเรียนเรียนรวม 

2. ฝายบริหารจัดครูเขาสอนชัน้เรียนรวมตรงตาม
ความสามารถของครูผูสอน 

3. ครูเลือกกิจกรรมการเรียนเหมาะสมกับประเภท
ความพิการของนักเรียนที่มีความตองการพิเศษ 

2.14 
 
 

2.29 
 

2.37 

1.46 
 
 

1.26 
 

.93 
 

นอย 
 
 

นอย 
 

นอย 
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ตาราง 15 (ตอ) 

ปญหาในการดําเนินงานจัดการเรียนรวม 
ดานบุคลากรที่เก่ียวของกับการจัดการเรียนรวม Χ  S.D. ระดับปญหา 

4. ครูผูสอนมีความรูเกี่ยวกับจิตวทิยาการเรยีนรูของ
นักเรียนที่มีความตองการพิเศษ 

5. ครูผูสอนจัดทําแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล 
     ใหกับเด็กที่มีความตองการพิเศษ 
6. ครูผูสอนนักเรียนที่มีความตองการพิเศษพัฒนา

ตนเองโดยการแสวงหาความรูเพ่ิมเติม 
7. ครูผูสอนนักเรียนที่มีความตองการพิเศษมีขวัญและ

กําลังใจในการปฏิบัติงาน 
8. ครูผูสอนจัดสื่อ สิ่งอํานวยความสะดวกและความ

ชวยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษา เหมาะสมกับ
นักเรียนที่มีความตองการพิเศษ 

9. ผูปกครองมีสวนรวมในการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนนักเรียนที่มีความตองการพิเศษ 

2.39 
 

2.53 
 

2.41 
 

2.51 
 

2.39 
 
 

2.53 

0.89 
 

1.26 
 

1.12 
 

1.26 
 

1.19 
 
 

1.06 

นอย 
 

ปานกลาง 
 

นอย 
 

ปานกลาง 
 

นอย 
 
 

ปานกลาง 

รวม 2.39 0.86 นอย 

 
จากตาราง 15  พบวา  ปญหาในการดําเนินงานการจัดการเรียนรวมของโรงเรียนแกนนํา

จังหวัดสตูล ดานบุคลากรทีเ่กี่ยวของกับการจัดการเรียนรวมในภาพรวม มีคาเฉลีย่อยูในระดับนอย 
(Χ =2.39) เม่ือพิจารณาเปนรายขอพบวา สวนใหญมีปญหาอยูในระดับนอย ยกเวนขอ ครูผูสอน
นักเรียนที่มีความตองการพิเศษมขีวัญและกําลังใจในการปฏิบัติงานและขอผูปกครองมีสวนรวมใน
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนนักเรียนที่มีความตองการพิเศษมีปญหาอยูในระดับปานกลาง  
ตาราง  16  ปญหาในการดําเนินงานการจัดการเรียนรวมของโรงเรียนแกนนําจังหวัดสตลู                   
   ดานสิ่งแวดลอม 
 

ปญหาในการดําเนินงานจัดการเรียนรวม 
ดานสิ่งแวดลอม Χ  S.D. ระดับปญหา 

1. อาคารเรียนมีเพียงพอกับความตองการของ
นักเรียนที่มีความตองการพิเศษ 

2. อาคารเรียนมีทางเดินลาดขึน้ลงสําหรับนกัเรียน
บกพรองทางรางกายที่ตองใชรถเข็นลอเลื่อน 

2.65 
 

2.24 
 

1.44 
 

1.55 
 

ปานกลาง 
 

นอย 
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ตาราง 16 (ตอ) 

ปญหาในการดําเนินงานจัดการเรียนรวม 
ดานสิ่งแวดลอม Χ  S.D. ระดับปญหา 

3. จัดสรรสื่อและอุปกรณการเรียนใหนักเรียนที่มีความ
ตองการพิเศษ 

4. การใหบริการของศูนยการศึกษาพิเศษ ประจํา
จังหวัดสตูลเกีย่วกับสื่อ อุปกรณและความ
ชวยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษา 

5. การผลิตสื่อสาํหรับนักเรียนที่มีความตองการพิเศษ 
6. การจัดใหมีหองเสริมวิชาการ และกิจกรรมบําบัด 

เชน หองศิลปะ หรือหองดนตรีบําบัด 

2.49 
 

2.24 
 
 

2.35 
2.63 

 

1.34 
 

1.16 
 
 

1.11 
1.18 

 

นอย 
 

นอย 
 
 

นอย 
ปานกลาง 

 
รวม 2.44 0.98 นอย 

 
จากตาราง 16  พบวา  ปญหาในการดําเนินงานการจัดการเรียนรวมของโรงเรียนแกนนํา

จังหวัดสตูล ดานสิ่งแวดลอมในภาพรวม มีคาเฉลี่ยอยูในระดับนอย (Χ =2.44)  เม่ือพิจารณาเปน 
รายขอ สวนใหญมีปญหาอยูในระดับนอยเชนกัน ยกเวน ขอ อาคารเรียนมีเพียงพอกับความตองการ
ของนักเรียนที่มีความตองการพิเศษ และขอการจัดใหมีหองเสริมวิชาการ และกิจกรรมบําบัด เชน 
หองศิลปะ หรือหองดนตรีบําบัดมีปญหาอยูในระดับปานกลาง (Χ =2.63 ,2.65)  
 
ตาราง  17  ปญหาในการดําเนินงานการจัดการเรียนรวมของโรงเรียนแกนนําจังหวัดสตลู   
    ดานงบประมาณ 
 

ปญหาในการดําเนินงานจัดการเรียนรวม 
ดานงบประมาณ Χ  S.D. ระดับปญหา 

1. งบประมาณการผลิตสื่อการเรียนการสอนสําหรับ
นักเรียนที่มีความตองการพิเศษ 

2. การจัดซื้อเครื่องมือพิเศษตามความตองการของ
นักเรียนที่มีความตองการพิเศษแตละประเภท 

3. คาตอบแทนสาํหรับครูเสริมวิชาการนอกเวลา 
4. งบประมาณในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน

หองเสริมวิชาการและหองกิจกรรมบําบัด 

2.80 
 

2.67 
 

2.80 
2.78 

1.14 
 

1.14 
 

1.29 
1.14 

ปานกลาง 
 

ปานกลาง 
 

ปานกลาง 
ปานกลาง 

รวม 2.77 1.03 ปานกลาง 
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จากตาราง 17  พบวา ปญหาในการดําเนินงานการจัดการเรียนรวมของโรงเรียนแกนนํา
จังหวัดสตูล ดานงบประมาณ โดยภาพรวมมีคาเฉลี่ยอยูในระดับปานกลาง (Χ =2.77) และเม่ือ
พิจารณาเปนรายขอพบวาทุกขอมีคาเฉลี่ยอยูในระดับปานกลางเชนกัน โดยขอที่งบประมาณ 
การผลิตสื่อการเรียนการสอนสําหรับนักเรียนที่มีความตองการพิเศษ และคาตอบแทนสําหรับครู
เสริมวิชาการนอกเวลา มีคาเฉลี่ยสูงสุด  (Χ =2.80)  สวนขอการจัดซื้อเครื่องมือพิเศษตาม 
ความตองการของนักเรียนที่มีความตองการพิเศษแตละประเภท มีคาเฉลี่ยต่ําสุด (Χ =2.67) 
 

3. การเปรียบเทียบบริบทการดําเนินงานการจัดการเรียนรวมของโรงเรียนแกนนําจังหวัด
สตูล จําแนกตามตัวแปร ตําแหนง ความรูดานการศึกษาพิเศษ และประสบการณในการทํางานดาน
การศึกษาพิเศษ ของผูบรหิารและครูผูสอน  ผลการวเิคราะหขอมูล ปรากฏผล ดังตาราง 18 – 20 
 

ตาราง  18     ผลการทดสอบคาท ี(t-test) ในการเปรียบเทียบระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับ 
    บริบทการดําเนินงานการจัดการเรียนรวมในโรงเรียนแกนนําจังหวัดสตูล  ที่มีตําแหนงตางกัน 
    (ผูบริหารและครู)  โดยภาพรวม  และรายดาน ดังนี้ 
 
 

ผูบริหาร ครู 
ดานที่ 

บริบทการดาํเนินงานการจัดการเรียน
รวมในโรงเรยีนแกนนําจังหวัดสตูล    S.D.  S.D. 

t 

1 
2 
 
3 
4 

ดานกิจกรรมการเรียนการสอน 
ดานบุคลากรที่เกี่ยวของกับการจัดการ
เรียนรวม 
ดานสิ่งแวดลอม 
ดานงบประมาณ 
 

2.41 
2.25 

 
2.36 
2.82 

0.68 
0.91 

 
1.03 
0.97 

2.89 
2.53 

 
2.51 
2.70 

0.95 
0.81 

 
0.95 
1.10 

-2.04* 
-1.11 
 
-0.51 
-0.41 

รวม 2.46 0.89 2.66 0.84 -0.84 

ΧΧ

 
 จากตาราง 18  พบวา ความคิดเห็นเกี่ยวบริบทการดําเนินงานการจัดการเรียนรวมใน
โรงเรียนแกนนําจังหวัดสตูล  ที่มีตําแหนงตางกัน  โดยภาพรวมไมแตกตางกัน  เม่ือพิจารณาเปน
รายดานพบวา  ดานกิจกรรมการเรียนการสอน ความคิดเห็นของผูบริหารและครูตอบริบท 
การดําเนินการจัดการเรียนรวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
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ตารางที ่ 19     ผลการเปรยีบเทียบความคิดเห็นตอบริบทการดําเนนิงานการจัดการเรียนรวมของ 
    โรงเรียนแกนนําจังหวัดสตูล  จําแนกตามความรูดานการศึกษาพเิศษ โดยภาพรวม ดังนี้ 
 

ความรูดานการศึกษาพิเศษ แหลงความ 

แปรปรวน df SS MS F P 
ระหวางกลุม 
ภายในกลุม 

รวม 

1 
47 
48 

.116 
30.926 
31.043 

.116 

.658 
.177 .676 

 
จากตารางที่  19  พบวา ผลการวิเคราะหความแปรปรวนของคาเฉลี่ยความคิดเห็นตอ

คิดเห็นตอบริบทการดําเนนิงานการจัดการเรียนรวมในโรงเรียนแกนนําจังหวัดสตูล  จําแนกตาม
ความรูดานการศึกษาพิเศษ โดยภาพรวม ไมแตกตางกนั  
 
ตาราง  20   ผลการเปรียบเทียบความคดิเห็นของผูบริหารและครตูอบริบทการดาํเนินงาน 
    การจัดการเรียนรวมในโรงเรียนแกนนําจังหวัดสตลู  จําแนกตามประสบการณในการ 
    ทํางานดานการศึกษาพเิศษ  โดยภาพรวม ดังนี้ 
 

ประสบการณในการทํางานดานการศึกษาพิเศษ แหลงความ 

แปรปรวน df SS MS F P 
ระหวางกลุม 
ภายในกลุม 

รวม 

2 
46 
48 

2.238 
28.805 
31.043 

1.119 
.626 

1.787 .179 

 
จากตารางที่  20   พบวาผลการวิเคราะหความแปรปรวนของคาเฉลี่ยความคิดเห็นของ

ผูบริหารและครูตอบริบทการดําเนินงานการจัดการเรียนรวมในโรงเรียนแกนนําจังหวัดสตูล  จําแนก
ตามประสบการณในการทํางานดานการศึกษาพิเศษ โดยภาพรวมไมแตกตางกัน  
 



บทที่ 5 
สรุปผล  อภิปราย  และขอเสนอแนะ 

  
 จากการศึกษาวิจัย เรื่อง บริบทการจัดการเรียนรวมของโรงเรียนแกนนําจังหวัดสตูลมี 
การสรุปผล  อภิปราย  และขอเนอแนะไดดังนี้ 
 
ความมุงหมายของการวิจัย 

 ในการวิจัยครั้งนี้ผูวิจัยไดตั้งความมุงหมายไวดังนี้ 
 1. เพ่ือศึกษาบริบทการจัดการเรียนรวมในโรงเรียนแกนนําของจังหวัดสตูล ตามทัศนะของ

ผูบริหารและครูผูสอน 
 2. เพ่ือศึกษาปญหาการดําเนินงานการจัดการเรียนรวมของโรงเรียนแกนนํา  จังหวัดสตูล 

ตามทัศนะของผูบริหารและครูผูสอน 
 3. เพ่ือเปรียบเทียบบริบทการดําเนินงานจัดการเรียนรวมในโรงเรียนแกนนํา จังหวัดสตูล 

จําแนกตามตวัแปร ตําแหนง ความรูดานการศึกษาพิเศษ และประสบการณในการทํางานดาน
การศึกษาพิเศษ 

 

ขอบเขตของการวิจัย 
 ประชากรที่ใชในการวิจัยครัง้นี้   คือ   ผูบริหารและครูผูสอน ที่ปฏิบัตงิานในโรงเรียนแกนนํา
การจัดการเรียนรวมของจังหวัดสตูล ปการศึกษา  2547  และปการศึกษา  2548    
 กลุมตัวอยางที่ใชในงานวิจัยครั้งนี้ไดแก  ผูบริหารสถานศึกษา  รองผูบริหารสถานศึกษา    
และครูผูสอนที่รับผิดชอบงานดานการศึกษาพิเศษ    จํานวน   49  คน  จากโรงเรียนแกนนําจัดการ
เรียนรวมจังหวัดสตลู  ปการศึกษา  2548   จํานวน  17  โรงเรียน     

 

 ตัวแปรที่ศึกษา 
  1. ตัวแปรอิสระ  คือ สถานภาพของกลุมตัวอยางในดานตาง ๆ ดังนี้ 

        1.1 ตําแหนง 
 1.1.1 ผูบริหารโรงเรียน 
 1.1.2 ครูผูสอน (ที่รับผิดชอบงานดานการศึกษาพิเศษ) 

 
        1.2  ความรูดานการศึกษาพิเศษ 

     1.2.1 เคยเขารับการอบรมเกี่ยวกับการจัดการเรียนรวม 
 1.2.2 เคยไดรับการอบรมหลักสูตรครูการศึกษาพิเศษ 
 1.2.3 จบการศึกษาดานการศึกษาพิเศษ 
  1.2.4 ไมมีวุฒิการศึกษาพิเศษ 
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        1.3  ประสบการณในการทํางานดานการศึกษาพิเศษ 
   1.3.1   ต่ํากวา   2  ป 
   1.3.2   2  – 5  ป 
   1.3.3    สูงกวา   5 ป  
 2. ตัวแปรตาม  คือ   บริบทของการดําเนินงานการจัดการเรียนรวมในโรงเรียนแกนนํา 
จังหวัดสตูล  4  ดาน คือ 
       2.1  การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  
       2.2  บุคลากรที่เกี่ยวของกับการจัดการเรียนรวม 
       2.3   สิ่งแวดลอม 
       2.4  งบประมาณ 
 
เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล 
 

  การวิจัยครั้งนี้ผูวิจัยไดสรางเครื่องมือในการวิจัยจํานวน  1  โดยผูวิจัยสรางขึ้นเองจาก
การศึกษาเอกสาร  ตํารา  และงานวิจัยทีเ่กี่ยวของมาเปนกรอบแนวคดิในการสรางแบบสอบถาม  
จํานวน  3  ตอน  ดังนี้ 

 ตอนที่  1  สถานภาพสวนตวัของผูตอบแบบสอบถาม  ซึ่งมีลักษณะเปนแบบสํารวจ
รายการ   (Checklist)  ประกอบดวย  ตาํแหนง  วุฒิการศึกษาพิเศษ และประสบการณในการทํางาน
ดานการศึกษาพิเศษ 

 ตอนที่  2  แบบสอบถาม เกีย่วกับบริบทการดําเนินงานจัดการเรียนรวมในโรงเรียนแกนนํา
จังหวัดสตูล  มีลักษณะเปนแบบสํารวจรายการ (Checklist ) ตามทัศนะของผูบริหาร   และครูผูสอน  
โดยมีกรอบเนื้อหา  การดําเนินการจัดการเรียนรวมในโรงเรียนแกนนํา  โดยมีดานตาง ๆ  ดังนี้ 

1. การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนนักเรียนเรียนรวม 
2. บุคลากรที่เกี่ยวของกับการจัดการเรียนรวม 
3. สิ่งแวดลอม 
4. งบประมาณ 

 ตอนที่ 3 แบบสอบถาม เกี่ยวกับปญหาการดําเนินงานจัดการเรียนรวมของโรงเรียนแกนนํา 
จังหวัดสตูล เปนแบบมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ (Rating Scale) ตามแนวคิดของ  (Likert’s  Scale)   
คือ  มากที่สุด  มาก  ปานกลาง  นอย  และนอยที่สุด   
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การเก็บรวบรวมขอมูล 
  ผูวิจัยดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลตามขั้นตอนนี้ 

 1. ขอหนังสือจากหัวหนาภาคการศึกษาพิเศษ  มหาวทิยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  ถึง
ผูอํานวยการเขตพื้นที่การศกึษา จังหวัดสตูล   เพื่อขออนุญาตจัดสงแบบสอบถาม เก็บขอมูลใน 
การวิจัย                                                        

2. ผูอํานวยการเขตพื้นที่การศึกษา จังหวัดสตลู มีหนังสือถึงผูบริหารโรงเรียนกลุม 
ตัวอยางเพ่ือขอความรวมมือในการแจกและเก็บแบบสอบถาม                                                                    

3. ภายหลังจากสงแบบสอบถามไปแลว  2  สัปดาห  ผูวิจัยไปขอรับแบบสอบถามคืน 
จากโรงเรียนกลุมตัวอยาง                                                                                                                
          4.รวบรวมแบบสอบถามที่ไดรับคืนทั้งหมดเพื่อดําเนินการตามขั้นตอนของการวิจัยตอไป 

 

การจัดกระทําและวิเคราะหขอมูล 
          การจัดกระทําและวเิคราะหขอมูล  ผูวิจัยไดนําเครื่องมือที่ไดรับคืนมาทั้งหมดตรวจสอบ
ความสมบูรณและประมวลผลหาคาทางสถิติดวยคอมพิวเตอรสําเร็จรปูโปรแกรมสําเร็จรูป SPSS/for 
Window  (Statistical  Package  for  the  Social  Sciences  for Window)  ดังนี้    
   1.  แบบสอบถามเกี่ยวกบัขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม  วิเคราะหขอมูลโดยการจัด
หมวดหมูตามลักษณะผูตอบ  หาคาความถี่  รอยละ  และเสนอผลการวิเคราะหขอมูลโดยใชตาราง
ประกอบการบรรยาย 

2 แบบสอบถามเกี่ยวกับบริบทการดําเนินงานจัดการเรียนรวมในโรงเรยีนแกนนํา   
จังหวัดสตูล  วิเคราะหขอมูลโดยหาคาความถี่ รอยละ และเสนอผลการวิเคราะหขอมูลโดยใชตาราง
ประกอบการบรรยาย 
 3.  แบบสอบถามเกี่ยวกับปญหาการดําเนนิงานจัดการเรยีนรวมในโรงเรียนแกนนํา  ซ่ึงแบบ
มาตราสวนประมาณคา  วิเคราะหโดยหาคาเฉลี่ย (Χ  )  และคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน ( S.D.) แลวนําคา
ไปเปรียบเทยีบกับเกณฑการวิเคราะหผลการประเมินความคิดเห็น  (John  W.Best : 1981)  ดังนี้ 
         คาเฉลี่ย     4.50  -  5.00     หมายถึง      มีปญหาในการจัดการเรียนรวมระดับมากที่สุด 
          คาเฉลี่ย     3.50  -  4.49    หมายถึง      มีปญหาในการเรียนรวมระดับมาก 
          คาเฉลี่ย     2.50  -  3.49    หมายถึง      มีปญหาในการเรียนรวมระดับปานกลาง 
          คาเฉลี่ย     1.50  -  2.49    หมายถึง      มีปญหาในการเรียนรวมระดับนอย 
          คาเฉลี่ย     1.00  -  1.49    หมายถึง      มีปญหาในการเรียนรวมระดับนอยที่สุด 
 4. การเปรียบเทียบทัศนะของผูบริหาร และครูผูสอนเกีย่วกับบริบทการดําเนินงาน 
การจัดการเรียนรวมของโรงเรียนแกนนํา จังหวัดสตูล  ตามสมมุติฐานที่ตั้งไว โดยใชวธิ ีt –Test ,  
F –Test   และ วิธ ี  Scheffe’ –Test      
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สรุปผลการวิจัย 

  การวิจัยเร่ือง  บริบทการดําเนินงานการจัดการเรียนรวมของโรงเรียนแกนนําจังหวัดสตูล 
สรุปผลการวิจัยไดดังนี้ 
 1. ความคิดเห็นของผูบริหารและครูเกี่ยวกับบริบทการจัดการเรียนรวมของโรงเรียนแกนนํา
ในจังหวัดสตลู ในดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนนักเรียนเรียนรวม พบวา จํานวนนักเรียนที่มี
ความตองการพิเศษในโรงเรยีนสวนใหญ  เปนนักเรียนที่มีปญหาทางการเรียนรู   จํานวน 31 คน 
คิดเปนรอยละ 63.26 รองลงมาคือ นักเรียนที่มีความบกพรองทางดานรางกาย คิดเปนรอยละ 53.06  
สวนนักเรียนที่มีความตองการพิเศษที่มีจํานวนนอยที่สุด คือ นักเรียนพิการซอน มีจํานวน  
6 คน คิดเปนรอยละ 12.24  
 2.  ความคิดเห็นของผูบริหารและครูเกี่ยวกับรูปแบบของการจัดการเรยีนการสอนสาํหรับเด็ก
พิเศษในโรงเรียนแกนนําในจังหวดัสตูล สวนใหญเปนการจัดการเรียนการสอนโดยใหนักเรยีนเรียน
รวมในชั้นเรียนปกติและปฏบิัติเหมือนเด็กปกติทุกประการ  และเรียนรวมในชั้นเรยีนปกติ แตไดรับ
บริการที่จําเปนจากครูการศกึษาพิเศษ คิดเปนรอยละ 69.38  ในขณะที่รูปแบบการเรียนในชั้นเรียน
พิเศษในโรงเรยีนปกติและรวมกิจกรรมของโรงเรียนเทาที่จําเปน มีการจัดนอยที่สุด คิดเปนรอยละ 
6.12   สวนรูปแบบการเรียนในชั้นเรียนพิเศษโดยใหเด็กปกติเขาไปเรียนรวม ไมมีการจัดกิจกรรม 
ในลักษณะนี้เลย 
 3. ความคิดเห็นของผูบริหารและครู    เกีย่วกบัการเขารวมกิจกรรมของนักเรียนเรียนรวม  
สวนใหญเปนการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนและการแขงขันกีฬาภายในสถานศึกษา ซึ่งคิดเปนรอยละ 
93.87   อันดับรองลงมือ คือ การเขารวมในกิจกรรมหรือประเพณีทองถิ่น คิดเปนรอยละ 91.83  
ในขณะที่ การเขารับบริการตรวจสขุภาพประจําปของโรงเรียนมีนักเรียนเขารวมกจิกรรมนอย คิด
เปนรอยละ 81.63  

4.  ความคิดเห็นของผูบริหารและครตูอบริบทการดําเนนิงานการจัดการเรียนรวมของ
โรงเรียนแกนนําในจงัหวัดสตูล  เกี่ยวกับการวัดประเมนิผลการเรียนรู สวนใหญ เปนการประเมนิผล
การเรียนของนักเรียนที่มีความตองการพิเศษ  ประเมินตามแผนการศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP)  
คิดเปนรอยละ 83.67  รองลงมา คือ การประเมินผลการเรียนของนักเรียนที่มีความตองการพิเศษ 
ประเมินจากพัฒนาการของเด็ก คิดเปนรอยละ 69.38 ในขณะที่ การประเมินผลแยกกลุมนักเรียน
ปกติ และนักเรียนที่มีความตองการพิเศษออกจากกัน มีความถี่ของการปฏิบัติอยูนอย คิดเปนรอยละ 
36.73  

5. ความคิดเห็นของผูบริหารและครูผูสอนตอบริบทการดําเนินงานการจัดการเรียนรวมของ
โรงเรียนแกนนําในจังหวัดสตูล  ดานบุคลากรที่เกี่ยวของกับการจัดการเรียนรวม   ในสวนของ
ผูบริหาร  สวนใหญผูบริหารเห็นความสําคัญของการจัดการเรียนรวมคิดเปนรอยละ  77.55   
รองลงมา คือ ผูบริหารสงเสริมและสนับสนุนใหครูเขารบัการอบรมเรือ่งการจัดการเรียนการสอน
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นักเรียนที่มีความตองการพิเศษ คิดเปนรอยละ 69.38   สวนประเดน็ที่ผูบริหารประสานงานกับ
หนวยงานที่เกี่ยวของเพ่ือขอรับการสนบัสนุนครูเดินสอน มีความถี่นอยที่สุด คิดเปนรอยละ 14.28  
 6. ความคิดเห็นของผูบริหารและครู    ตอบริบทการดาํเนินงานการจัดการเรียนรวมของ
โรงเรียนแกนนําในจังหวัดสตูล  ดานบุคลากรที่เกี่ยวของกับการจัดการเรียนรวม ในสวนที่เกีย่วของ
กับ ครูผูสอน  สวนใหญครผููสอนทําแผนการสอนเฉพาะบุคคลของนกัเรียนเพ่ือใหการสอนมี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น ซึ่งมีความถี่มากที่สุด คิดเปนรอยละ 83.67  รองลงมา คือ ครูผูสอนเขารับการ
อบรมเร่ืองการสอนนักเรียนที่มีความตองการพิเศษทุกครั้งที่โรงเรียนสงรายชื่อเขาอบรม  คิดเปน
รอยละ 81.63   สวนประเดน็ครูผูสอนศึกษาเพิ่มเติมเกีย่วกับพฤติกรรมของนักเรียนที่มีความ
ตองการพิเศษแตละประเภท และ เปดโอกาสใหนักเรียนที่มีความตองการพิเศษ ซกัถามและแสดง
ความคิดเห็นเชนเดียวกบันกัเรียนปกติ  มีความถี่นอยที่สุด คิดเปนรอยละ 71.42  
 7. ความคิดเห็นของผูบริหารและครู  ตอบริบทการดําเนินงานการจัดการเรียนรวมของ
โรงเรียนแกนนําในจังหวัดสตูล  ดานบุคลากรที่เกี่ยวของกับการจัดการเรียนรวม ในสวนที่เกีย่วของ
กับ ผูปกครอง  สวนใหญผูปกครองเอาใจใสและยอมรบัในความตองการพิเศษของเด็ก ซึ่งมี
คาความถี่มากที่สุด คิดเปนรอยละ 83.67  ในขณะที่ผูปกครองมีสวนรวมในการประเมนิพัฒนาการ
ของนักเรียนที่มีความตองการพิเศษ มีคาความถี่นอยที่สุด คิดเปนรอยละ 32.65  

8. ความคิดเห็นของผูบริหารและครตูอ  บริบทการดําเนินงานการจัดการเรียนรวมของ
โรงเรียนแกนนําในจังหวัดสตูล ดานสิ่งแวดลอม ในสวนที่เกี่ยวกบัสภาพอาคารเรียน สวนใหญอาคาร
มีความสะดวกและเปนระเบียบ  อยูในสภาพดีเหมาะแกการใชในการเรียนการสอน ซึ่งมีคาความถี่
มากที่สุด คิดเปนรอยละ 71.42 และ 61.22 ตามลําดับ ในขณะที่ อาคารไมสะอาดและขาดความเปน
ระเบียบเรียบรอย มีคาความถี่นอยที่สุด คิดเปนรอยละ 8.16  

9.ความคิดเห็นของผูบริหารและครู  ตอบริบทการดําเนินงานการจัดการเรียนรวมของ
โรงเรียนแกนนําในจังหวัดสตูล ดานสิ่งแวดลอม ในสวนที่เกี่ยวกบัสื่อ สิ่งอํานวยความสะดวก และ
ความชวยเหลอือ่ืนใดทางการศึกษา สวนใหญมี สื่อ สิ่งอํานวยความสะดวกและความชวยเหลืออ่ืนใด
ทางการศึกษาตรงกับความตองการของนักเรียนที่มีความตองการพิเศษ ซึ่งมีคาความถี่สงูสุด คิด
เปนรอยละ 71.42  สวนการที่โรงเรียนมีทางลาดภายในอาคารและราวบันไดสําหรับนักเรียนทีมี่
ความบกพรองทางรางกาย มีคาความถี่นอยที่สุด คิดเปนรอยละ 4.08  
 10. ความคิดเห็นของผูบริหารและครู   ตอบริบทการดาํเนินงานการจัดการเรียนรวมของ
โรงเรียนแกนนําในจังหวัดสตูล ดานงบประมาณ พบวา งบประมาณทีไ่ดรับสวนใหญไมเพียงพอกับ
ความตองการ โดยที่ งบประมาณที่ไดรับสนับสนุนจากกระทรวงศึกษาธิการมีความเพียงพอ คิดเปน
รอยละ 46.93  
 11. ปญหาในการดําเนินงานจัดการเรียนรวมของโรงเรียนแกนนําในจังหวัดสตูล โดย
ภาพรวมอยูในระดับ ปานกลาง เม่ือพิจารณาเปนรายดาน พบวา ดานงบประมาณ และดานกิจกรรม
การเรียนการสอน มีปญหาอยูในระดับปานกลาง (Χ  = 2.76 , 2.65)  สวนดานสิ่งแวดลอมและดาน
บุคลากรที่เกีย่วของกับการจัดการเรียนรวมมีปญหาอยูในระดับนอย (Χ =2.44 , 2.39) 
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  11.1 ปญหาในการดําเนินงานการจัดการเรียนรวมของ   โรงเรียนแกนนําจังหวัด
สตูล ดานกิจกรรมการเรียนการสอน ในภาพรวมมีคาเฉลี่ยอยูในระดบัปานกลาง(Χ = 2.65) และเม่ือ
พิจารณาเปนรายขอ พบวา ขอหลักสูตรที่ใชในชั้นเรียนรวมเปนหลกัสูตรปกต ิ เน้ือหาการเรียนบาง
กลุมสาระการเรียนรูยากเกนิ  การวัดผลประเมินนักเรยีนที่มีความตองการพิเศษตามสภาพจริง 
ตลอดจนเกณฑการตัดสินผลการเรียนของนักเรียนที่มีความตองการพิเศษตามที่กาํหนดไวในสมุด 
ปพ.5 ปพ.6.มีปญหาอยูในระดับปานกลาง สวนขออ่ืน ๆ  มีปญหาอยูในระดับนอย โดยขอนักเรียนที่
มีความตองการพิเศษเขารวมกิจกรรมที่ทางโรงเรียนจัดในโอกาสตางๆ มีปญหานอยที่สุด (Χ =2.10) 

 11.2 ปญหาในการดําเนินงานการจัดการเรียนรวมของโรงเรียนแกนนําจังหวัดสตลู 
ดานบุคลากรที่เกี่ยวของกับการจัดการเรียนรวมในภาพรวม มีคาเฉลี่ยอยูในระดับนอย (Χ =2.39) 
เม่ือพิจารณาเปนรายขอพบวา สวนใหญมีปญหาอยูในระดับนอย ยกเวนขอ ครูผูสอนนักเรียนที่มี
ความตองการพิเศษมขีวัญและกําลังใจในการปฏิบัติงานและขอผูปกครองมีสวนรวมในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนนักเรียนที่มีความตองการพิเศษมีปญหาอยูในระดับปานกลาง  

 11.3 ปญหาในการดําเนินงานการจัดการเรียนรวมของโรงเรียนแกนนําจังหวัดสตลู 
ดานสิ่งแวดลอมในภาพรวม มีคาเฉลี่ยอยูในระดับนอย (Χ =2.44) เม่ือพิจารณาเปนรายขอ สวน
ใหญมีปญหาอยูในระดับนอยเชนกัน ยกเวน ขอ อาคารเรียนมีเพียงพอกับความตองการของ
นักเรียนที่มีความตองการพิเศษ และขอการจัดใหมีหองเสริมวิชาการ และกิจกรรมบําบัด เชน หอง
ศิลปะ หรือหองดนตรีบําบดัมีปญหาอยูในระดับปานกลาง (Χ =2.63 ,2.65)  

 11.4  ปญหาในการดําเนินงานการจัดการเรียนรวมของโรงเรียนแกนนําจังหวัดสตลู 
ดานงบประมาณ โดยภาพรวมมีคาเฉลีย่อยูในระดับปานกลาง (Χ =2.77) และเม่ือพิจารณาเปนราย
ขอพบวาทุกขอมีคาเฉลี่ยอยูในระดับปานกลางเชนกัน โดยขอที่งบประมาณการผลิตสื่อการเรียนการ
สอนสําหรับนักเรียนที่มีความตองการพิเศษ และคาตอบแทนสําหรับครูเสริมวิชาการนอกเวลา มี
คาเฉลี่ยสูงสุด (Χ =2.80) สวนขอการจัดซื้อเครื่องมือพิเศษตามความตองการของนักเรียนที่มีความ
ตองการพิเศษแตละประเภท มีคาเฉลี่ยต่าํสุด (Χ =2.67) 

12. ความคิดเห็นเกี่ยวบริบทการดําเนินงานการจัดการเรียนรวมในโรงเรียนแกนนําจังหวัด
สตูล  ที่มีตําแหนงตางกัน(ผูบริหารและครผููสอน)  โดยภาพรวมไมแตกตางกัน  เม่ือพิจารณาเปน
รายดานพบวา  ดานกิจกรรมการเรียนการสอน ความคิดเห็นของผูบริหารและครตูอบริบทการ
ดําเนินการจัดการเรียนรวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิตทิี่ระดับ .05         

13. ผลการวิเคราะหความแปรปรวนของคาเฉลี่ยความคิดเห็นของผูบริหารและครตูอบริบท
การดําเนินงานการจัดการเรียนรวมในโรงเรียนแกนนําจังหวัดสตูล  จําแนกตามความรูดานการศึกษาพิเศษ  
โดยภาพรวมและรายดาน ไมแตกตางกนั  ซึ่งไมสอดคลองกับสมมตฐิานของการวจัิย 
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14. ผลการวิเคราะหความแปรปรวนของคาเฉลี่ยความคิดเห็นของผูบริหารและครตูอบริบท
การดําเนินงานการจัดการเรียนรวมในโรงเรียนแกนนําจังหวัดสตูล  จําแนกตามประสบการณใน 
การทํางานดานการศึกษาพเิศษโดยภาพรวม และรายดาน ไมแตกตางกัน  ซึ่งไมสอดคลองกับ
สมมติฐานของการวิจัย 
 
อภิปรายผล 

 การวิจยัเร่ือง  บริบทการดําเนินงานการจัดการเรียนรวมของโรงเรียนแกนนําในจังหวัดสตูล  
มีประเด็นที่นาอภิปราย ดังนี้ 
 1.  จากผลการวิจัยที่พบวา รูปแบบของการจัดการเรียนการสอนสําหรับเด็กพิเศษใน
โรงเรียนแกนนําในจงัหวัดสตูล สวนใหญเปนการจัดการเรียนการสอนโดยใหนกัเรยีนเรียนรวมในชั้น
เรียนปกติและปฏิบัตเิหมือนเด็กปกติทุกประการ  และเรยีนรวมในชั้นเรียนปกติ แตไดรับบริการที่
จําเปนจากครูการศึกษาพิเศษ คิดเปนรอยละ 69.38  ในขณะที่รูปแบบการเรียนในชั้นเรียนพิเศษใน
โรงเรียนปกตแิละรวมกิจกรรมของโรงเรียนเทาที่จําเปน มีการจัดนอยที่สุด คิดเปนรอยละ 6.12   
สวนรูปแบบการเรียนในชั้นเรียนพิเศษโดยใหเด็กปกติเขาไปเรียนรวม ไมมีการจัดกิจกรรมใน
ลักษณะนี้เลย ผลการวิจัยปรากฏเชนน้ี อาจเปนเพราะโรงเรียนแกนนําการจัดการเรียนรวมของ
จังหวัดสตูล   สวนใหญเปนโรงเรียนขนาดเล็ก และขนาดกลาง ยังขาดหองเรียนพิเศษสําหรับ
นักเรียนที่มีความตองการพิเศษ  และมีบุคลากรนอย เลยจัดการเรยีนการสอนใหนักเรียนเรียน
รวมกันในชั้นเรียนปกติเหมือนกับเด็กนักเรียนทั่วไป ๆ ทั้งน้ีเนื่องจากนักเรียนที่มีความตองการพิเศษ 
สวนใหญในโรงเรียนแกนนําจังหวัดสตูลน้ัน เปนนักเรียนที่มีปญหาทางการเรียนรู ซึ่งคิดเปนรอยละ 
63.26 ดังผลการวิจัยที่ปรากฏ เด็กเหลานี้สามารถเรียนรวมกับเด็กปกติทัว่ไปได เพียงแตไมสามารถ
เรียนรูไดเทาทันเพื่อนรวมหอง เพราะเด็กเหลานี้มีปญหาเรื่องการเรียน การเขียน ซึ่งเปนบุคคลอาน
เขียนเรียนยาก ดังที่ ผดุง  อารยะวิญู (2540 : 1) ไดกลาววา เด็กที่มีปญหาทางการเรียนรู มีความ
ยากลําบากในการฟง การพูด การอาน การเขียน การใหเหตุผล และความสามารถทางคณิตศาสตร 
ไมเปนระบบ และอาจขาดทกัษะทางสังคม แตสามารถอยูรวมกับผูอ่ืนได ดังนั้นจึงนาจะเปนสาเหตุ
หนึ่งที่ทําใหโรงเรียนแกนนําสวนใหญในจังหวัดสตูลจัดการเรียนการสอนสําหรับเด็กที่มีความ
ตองการพิเศษโดยใหเรียนรวมกับเด็กปกติ  สวนรูปแบบการเรียนในชั้นเรียนพิเศษโดยใหเด็กปกติ
เขาไปเรียนรวม ไมมีการจัดกิจกรรมในลักษณะนี้เลย ทัง้นี้อาจเปนเพราะโรงเรียนมีอาคารไม
เพียงพอ ขาดหองเรียนพิเศษสําหรับนักเรียนที่มีความตองการพิเศษ สอดคลองกับงานวิจัยของ  
วิรัตน  วทิยานุวัฒน (2545 : บทคัดยอ) ที่ศึกษาพบวาปญหาการจัดการศึกษาพิเศษรูปแบบการเรียนรวม
สําหรับเด็กทีมี่ความตองการพิเศษในโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดสาํนักงานการประถมศึกษา
จังหวัดนครราชสีมา พบวา ปญหาดานอาคารสถานที่ คอืสภาพอาคารเรียนไมเหมาะสม ไมเพียงพอ 
และไมเอ้ือตอการจัดการเรียนรวม  
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2.  จากผลการวิจัยที่พบวา ความคิดเห็นของผูบริหารและครตูอบริบทการดําเนนิงานการจัด 
การเรียนรวมของโรงเรียนแกนนําในจังหวัดสตูล  เกี่ยวกับการวัดประเมินผลการเรียนรู สวนใหญ 
เปนการประเมินผลการเรียนของนักเรียนที่มีความตองการพิเศษ ประเมินตามแผนการจัดการศึกษา
เฉพาะบุคคล (IEP) ทั้งน้ีอาจเปนเพราะ พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ และกระแสการปฏิรปู
การเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญจึงสงผลใหเกิดการปฏิรูปการสอนของครู โดยเนนผูเรียนเปน
สําคัญ ซึ่งยึดถือหลักความแตกตางของผูเรียน โดยที่ผูเรียนทุกคนสามารถเรียนรูไดตามศักยภาพ
และเต็มศักยภาพ อีกทั้งศูนยการศึกษาพิเศษประจําจังหวัดสตูล ไดมีนโยบายใหทุกโรงเรียนจัดการ
เรียนการสอนสําหรับเด็กทีมี่ความตองการพิเศษ โดยใหจัดทําแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล 
(IEP) สงกลับไปยังศูนยการศึกษาพิเศษ ประจําจังหวัดสตูล เพ่ือขอสนับสนุนงบประมาณ และสื่อ 
สิ่งอํานวยความสะดวกตางๆ สําหรับนักเรียนเหลานี้ จึงสงผลใหครูมีแผนการจัดการเรียนรูเฉพาะ
บุคคล และประเมินผลการเรียนรูตามแผนเพื่อประสิทธิภาพของการจัดการเรียนการสอนของครู  

3.  จากผลการวิจัยที่พบวา ปญหาในการดําเนินงานจัดการเรียนรวมของโรงเรียนแกนนํา
จังหวัดสตูล โดยภาพรวมอยูในระดับ ปานกลาง เม่ือพิจารณาเปนรายดาน พบวา ดานงบประมาณ 
และดานกิจกรรมการเรียนการสอน มีปญหาอยูในระดับปานกลาง สวนดานสิ่งแวดลอมและดาน
บุคลากรที่เกีย่วของกับการจัดการเรียนรวมมีปญหาอยูในระดับนอย ผลการวิจัยปรากฏเชนน้ี อาจ
เปนเพราะ การจัดการศึกษาพิเศษในโรงเรียนปกติทัว่ไป ยังเปนเรื่องใหมที่พ่ึงมีการบรรจุใหมีขึ้น
อยางเปนลายลักษณอักษรเมื่อมีการตราพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติขึ้น เม่ือ พ.ศ. 2542 ซึ่ง
ครูและผูบริหารสวนใหญยงัขาดความรู ความชํานาญ ความเขาใจในการจัดการเรียนการสอนสําหรับ
เด็กที่มีความตองการพิเศษ สอดคลองกับงานวิจัยของ วิรัตน วิทยานุวัฒน (2545 : บทคัดยอ) ที่
พบวา การจัดการเรียนรวมยังคงมีปญหาอยูหลายประการ ไดแก อาคารสถานที่โดยที่สภาพอาคาร
สถานที่ยังขาดแคลน ไมเอ้ือตอการเรียนรวมโดยเฉพาะนักเรียนพิการทางดานรางกาย ครูสวนใหญ
ไมมีวุฒิหรือไมผานการอบรมดานการศึกษาพิเศษ จึงขาดความรูความเขาใจในการจัดการเรียนรวม 
เปนตน ดวยเหตุผลดังกลาวจึงนาจะเปนสาเหตุทําใหการดําเนินงานจัดการเรียนรวมของโรงเรียน
แกนนําในจังหวัดสตูล มีปญหาโดยภาพรวมอยูในระดบั ปานกลาง และเม่ือพิจารณาเปนรายดาน
พบวาดานการเงินและงบประมาณมีปญหาอยูในระดับปานกลาง หมายความวา สภาพหรือบริบท
การจัดการเรียนรวมของโรงเรียนแกนนําในจังหวัดสตลูยงคงมีปญหาในเรื่องงบประมาณ ซึ่ง
สอดคลองกับงานวิจัยของ สหภัทร  เจริญยส  (2540 : บทคัดยอ)   พบวา  การพัฒนารูปแบบ
การศึกษาสําหรับเด็กพิการเรียนรวมกับเด็กปกติของสํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษา
แหงชาติ ยังขาดงบประมาณที่เพียงพอ งบประมาณทีไ่ดรับมีความเหมาะสมกับการดําเนินกิจกรรม
ตางๆ ของโครงการนอย 

4.  จากผลการวิจัยที่พบวา ความคิดเห็นของผูบริหารและครูผูสอนเกี่ยวกับบริบทการดําเนินงาน 
การจัดการเรียนรวมในโรงเรียนแกนนําจังหวัดสตูล  ที่มีตําแหนงตางกัน  โดยภาพรวมไมแตกตาง
กัน  เม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวา  ดานกิจกรรมการเรียนการสอน แตกตางกนัอยางมีนัยสําคัญ
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ทางสถิตทิี่ระดับ .05 สอดคลองกับงานวิจัยของ  สุวรรณ เคาฝาย (2540 : บทคัดยอ) ไดทําการวิจัย
เรื่องสภาพและปญหาการจัดการเรียนรวมของกรมสามัญศึกษาพบวา สภาพการจัดการเรียนรวม 
ในระดับมัธยมศึกษา ผูบริหารและครูมีความเห็นแตกตางกันในดานความพรอม ดานบุคลากร สื่อ 
วัสดุ อุปกรณ  ผลการวิจัยปรากฏเชนน้ีอาจเปนเพราะ การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนสําหรับเด็ก
ที่มีความตองการพิเศษเปนหนาที่ของครูโดยตรงที่จะตองจัดการเรียนการสอนใหสอดคลองกับสภาพ
และปญหาของเด็กแตละคน มีรูปแบบ และวิธีการสอนแตกตางกันไปขึ้นอยูกับความแตกตางของ
เด็กแตละคน และไมมีวธิีการที่แนนอน และไมมีวธิีการสอนแบบไหนที่ดีและเหมาะที่สุดสําหรับเด็ก
เหลานี้ ครูเปนฝายปฏิบตัิจึงมักจะเจอปญหาและอุปสรรคในการทํางานมากกวาผูบริหารสถานศึกษา 
ซึ่งมีหนาที่เพียงรับนโยบาย บริหารจัดการการจัดการเรียนรวมในโรงเรียนใหมีประสทิธิภาพเทานัน้ 
ผูบริหารสวนใหญไมไดลงมือสอนนักเรียนดวยตนเอง ไมไดวัดประเมินผลการเรียนของนักเรียนดวย
ตนเอง   นอกจากนี้จากขอมูลสภาพทั่วไปของผูตอบแบบสอบถามยังพบวา   ผูบริหารสวนใหญไมมี 
วุฒิการศึกษาดานการศึกษาพิเศษ และไมคอยไดรับการอบรมดานการจัดการศึกษาพิเศษเรียนรวม
ในโรงเรียน จึงอาจจะเปนสาเหตุทําใหความคิดเห็นของผูบริหารและครูในดานการจัดกิจกรรม 
การเรียนการสอนมีความแตกตางกัน  

5.  จากผลการวิจัยที่พบวา ผลการวิเคราะหความแปรปรวนของคาเฉลี่ยความคิดเห็นตอ
บริบทการดําเนินงานการจัดการเรียนรวมในโรงเรียนแกนนําจังหวัดสตูล  จําแนกตามความรูดาน
การศึกษาพิเศษ และประสบการณในการทํางานดานการศึกษาพิเศษ โดยรวมและรายดาน ไดแก 
เคยเขารบัการอบรมเกี่ยวกบัการจัดการเรียนรวม เคยไดรับการศึกษาเกี่ยวกับวชิาการศึกษาพิเศษ จบ
การศึกษาดานการศึกษาพิเศษ  และไมมีวุฒิการศึกษาพิเศษ ไมแตกตางกัน  ซึ่งไมสอดคลองกับ
สมมติฐานของการวิจัย แตสอดคลองกับงานวิจัยของ วินัย หนูรัตน (2544 :Online) ที่ไดทําวิจัย
พบวา ขาราชการครูในโรงเรียนประถมศกึษาที่มีประสบการดานการอบรมเกี่ยวกบัการศึกษาพิเศษ
ตางกันมีความคิดเห็นเกี่ยวกับการจัดการเรียนรวมเด็กพิเศษกบัเด็กปกติโดยภาพรวมและรายดาน
ไมแตกตางกนั ผลการวิจัยปรากฏเชนน้ีอาจเปนไมวาผูบริหารหรือครูจะเคยเขารบัการอบรมดาน
การศึกษาพิเศษ หรือเรียนเก่ียวกับการศกึษาพิเศษ หรือแมแตจบการศึกษาดานการศึกษาพิเศษมา
โดยตรง ก็จําเปนจะตองทํางานภายใตบรบิทหรือสภาพของโรงเรียนแกนนําในจังหวัดสตลูเหมือนกัน 
กลาวคือ จะตองจัดการเรียนรวมเหมือนกัน ตางกันตรงที่สภาพอาคารเรียน ความพรอม สภาพการ
จัดการเรียนการสอน บุคลากร งบประมาณ ซึงจากผลการวิจัยพบวา โรงเรียนแกนนําสวนใหญยัง
ขาดความพรอมในเร่ืองงบประมาณ อาคารสถานที่   ที่เอ้ือตอเด็กทีมี่ความตองการพิเศษ หรือ
แมกระทั่งรูปแบบในการจดักิจกรรมการเรียนการสอนรวมกันในโรงเรียนก็อยูภายใตเง่ือนไขเดียวกัน 
จึงอาจจะเปนเหตุผลที่ทําใหความคิดเห็นของผูบริหารและครูทีวุ่ฒิการศึกษาพิเศษตางกันและ
ประสบการณในการทํางานตางกัน ไมแตกตางกัน  
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ขอเสนอแนะ 
 

ขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช 

1.  จากผลการวิจัยที่พบวา รูปแบบของการจัดการเรียนการสอนสําหรับเด็กพิเศษในโรงเรียน
แกนนําในจังหวัดสตูล สวนใหญเปนการจัดการเรียนการสอนโดยใหนักเรียนเรียนรวมในชั้นเรียนปกติ
และปฏบิัติเหมือนเด็กปกติทุกประการ  และเรียนรวมในชั้นเรียนปกติ แตไดรับบริการที่จําเปนจาก
ครูการศึกษาพิเศษ  ดังนั้น ควรปรับปรุงหรือเพ่ิมรูปแบบการจัดการเรียนการสอนสําหรับเด็กที่มี
ความตองการพิเศษอยางหลากหลาย เอ้ือตอสภาพรางกายของผูเรียน และความตองการมากขึ้น 
และควรจัดใหมีหองเรียนพิเศษสําหรบัเด็กพิเศษเปนการเฉพาะ 

2.  จากผลการวิจัยที่พบวา การประเมินผลการเรียนรูของเด็กพิเศษยงัไมมีการแยกกลุม
นักเรียนปกติ และนักเรียนทีมี่ความตองการพิเศษออกจากกันเทาทีค่วร ดังนั้นครผููสอนควรพัฒนา
รูปแบบ วธิีการวัดประเมินผลการเรียนรูตามสภาพจริง สอดคลองกับสภาพของผูเรียนที่มีลักษณะ
พิเศษหรือมีความตองการพิเศษ และควรแยกเด็กปกติและเด็กพิเศษออกจาการไมควรใชเกณฑ
เดียวกันในการตัดสินผลการเรียน   หรือการพัฒนาความกาวหนาของผูเรียนแตควรจะคํานึงถึง 
ความแตกตาง และศักยภาพของแตละบคุคลเปนสําคญั 

3.  จากผลการวิจัยที่พบวาการดําเนินการจัดการเรียนรวมของโรงเรียนแกนนําจังหวัดสตูล
ในดานที่ผูบริหารจัดบุคลากรที่มีความรูเรื่องการเรียนรวมมาดูแลโดยเฉพาะยังมีความถี่ของการ
ปฏิบัตินอยทีสุ่ด ดังนั้นควรจัดใหมีบุคลากรหรือผูรับผิดชอบที่มีความรูความสามารถ ความเชี่ยวชาญ
ในดานนี้มารับผิดชอบการจัดการศึกษาพิเศษของโรงเรียน อาจจะใชวิธีการสรรหาครูที่จบทางดาน
การศึกษาพิเศษโดยเฉพาะ  เพ่ือรองรับการเขาเรียนของเด็กพิเศษหรอืใชวิธสีงครูเขารับการอบรม
เกี่ยวกับการจัดการเรียนรูสําหรับเด็กพิเศษ เปนตน 

4. จากผลการวิจัยที่พบวา ผูปกครองมีสวนรวมในการประเมินพัฒนาการของนักเรียนที่มี
ความตองการพิเศษ มีคาความถี่ในการปฏิบัติอยูนอยที่สุด ดังนั้น ควรมีการสงเสริมหรือหาวิธีการให
ผูปกครองไดมีสวนรวมในการประเมินพัฒนาการของนักเรียนที่มีความตองการพิเศษใหมากขึ้น 

5.  จากผลการวิจัยที่พบวา งบประมาณทีไ่ดรับในการจัดการเรียนรวมของโรงเรียนสวนใหญ
ไมเพียงพอกับความตองการ โดยที่ งบประมาณที่ไดรับสนับสนุนจากกระทรวง ศึกษาธิการมีมีเพียง
นอยนิด คิดเปนรอยละ 46.93  ดังนั้น ทั้งผูบริหารและผูมีสวนเกี่ยวของทุกฝายควรการระดมทรัพยากร 
งบประมาณจากหนวยงานอื่น ๆ ใหมากขึ้น เพ่ือใชในการจัดการศึกษาสําหรับนักเรียนที่มีความ
ตองการพิเศษ 

6. จากผลการวิจัยที่พบวา ความคิดเห็นของผูบริหารและครูเกี่ยวกบับริบทการดําเนินงาน
การจัดการเรียนรวมในโรงเรียนแกนนําจังหวัดสตูล  โดยภาพรวมไมแตกตางกัน  เม่ือพิจารณาเปน
รายดานพบวา  ดานกิจกรรมการเรียนการสอน ความคิดเห็นของผูบริหารและครตูอบริบทการ
ดําเนินการจัดการเรียนรวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิตทิี่ระดับ .05  ดังน้ันควรมีการสงเสริม 
ใหครูปรับปรุงพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนสําหรับเด็กทีมี่ความตองการพิเศษใหสอดคลอง 
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กับสภาพและความตองการของผูเรียนมากขึ้น อีกทั้งควรมีการพัฒนาผูบริหารสถานศึกษาและครู
ผูรับผิดชอบการจัดการศึกษาพิเศษในดานการจัดการเรียนการสอนและการวัดผลประเมินผลอยาง
ตอเน่ือง เพ่ือใหการจัดการเรียนการสอนสําหรับเด็กทีมี่ความตองการพิเศษมีประสิทธิภาพและเกิด
ประโยชนสูงสดุตอผูเรียน 
 

ขอเสนอแนะในการทําวิจยัตอไป 
1.  ควรมีการศึกษาถึงสภาพและปญหาของการจัดการเรียนสําหรับนกัเรียนที่มีความ

ตองการพิเศษในโรงเรียนตาง ๆ ในจังหวัดสตูล และจังหวัดอ่ืน ๆ เพ่ือจะไดเปนขอมูลพ้ืนฐานในการ
พัฒนาการศึกษาพิเศษตอไป 

2.  ควรไดมีการศึกษาลึกลงไปถึงปจจัยทีส่งผลตอความสําเร็จของการจัดการศึกษาสําหรับ
นักเรียนที่มีความตองการพิเศษ เพ่ือจะไดเปนแนวทางในการปฏิบตัิงานของบุคลากรทางการศึกษา
และผูบริหารการศึกษาตอไป 

3.   ควรไดศึกษารายกรณเีฉพาะรูปแบบที่เหมาะสมในการจัดการเรียนการสอนสําหรับ
นักเรียนที่มีความตองการพิเศษ ตลอดจนแนวโนมในการพัฒนาการจัดการศึกษาพิเศษในอนาคต
เพ่ือเปนขอมูลในการวางแผน การจัดการศึกษาใหทันตอการเปลี่ยนแปลงและพัฒนาผูเรียนทุกคนให
มีโอกาสทางการศึกษาอยางเทาเทียมกัน  
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แบบสอบถามบริบทการจัดการเรียนรวมของโรงเรียนแกนนําจังหวัดสตูล 
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แบบสอบถามเพื่อการวิจัย 
 

เร่ือง   บริบทการจัดการเรียนรวมของโรงเรียนแกนนํา  จังหวัดสตลู 
 

คําชี้แจง    
1. แบบสอบถามฉบับน้ีมีทั้งหมด  9  หนา  แบงออกเปน 3 ตอน คือ 

ตอนที่ 1 สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 
ตอนที่ 2 แบบสอบถามเกี่ยวกับบริบทการดําเนินงานจัดการเรียนรวม 
ตอนที่ 3 แบบสอบถามเกี่ยวกับปญหาในการดําเนินงานจัดการเรียนรวม 

2. การตอบแบบสอบถาม ขอใหทานตอบตามสภาพที่เปนจริง คําตอบของทานจะเปน
ประโยชนอยางยิ่งที่จะนําไปพัฒนาการจัดการเรียนรวมใหมีประสิทธภิาพตอไป  

3. ขอความกรุณาตอบแบบสอบถามใหครบทุกขอตามความเปนจริง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



 

 

95 

 

 
 

แบบสอบถามบริบทการจัดการเรียนรวมของโรงเรียนแกนนํา  จังหวัดสตลู 
 

ตอนที่ 1       ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 
 

คําชี้แจง   โปรดอานขอความตอไปน้ีอยางละเอียดแลวทําเครื่องหมาย  ลงใน  (  ) ตามความเปนจริง 
              เกี่ยวกับตัวทาน 
 

1.ขอมูลสวนตัว 
    1.1 ตําแหนงหนาที่ปจจุบัน 

(    )  ผูบริหารโรงเรียน          
          (    )  ครูผูสอน (ที่รับผิดชอบงานการศึกษาพิเศษ) 
 
      1.2  ความรูดานการศึกษาพิเศษ 

(    )  เคยเขารบัการอบรมเกี่ยวกบัการจัดการเรียนรวม 
(    )  เคยไดรับอบรมหลักสูตรครกูารศึกษาพิเศษ 
(    )  จบการศึกษาดานการศึกษาพิเศษ  
(    )  ไมมีวุฒิการศกึษาพิเศษ  
 

    1.3  ประสบการณในการทํางานดานการศึกษาพิเศษ 
  (    )  ต่ํากวา   2  ป 
  (    )  2  – 5  ป 
  (    )  สูงกวา   5   ป 
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ตอนที่ 2       แบบสอบถามสภาพการจัดการเรียนรวมในโรงเรยีนของทาน 
 

คําชี้แจง       ใหทานพิจารณาประเด็นขอคําถามในแตละขอ โดยเขียนเครื่องหมาย หนาขอความ   
                  หรือกรอกขอความที่เปนจรงิ 
 

ก.   การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของนักเรียนเรียนรวม    
 

        1.  โรงเรียนมีนักเรียนที่มีความตองการพิเศษ แบบใด 
 (    )  บกพรองทางรางกาย   
 (    )  บกพรองทางสติปญญา   
 (    )  บกพรองทางการสายตา   
 (    )  บกพรองทางการไดยิน     
 (    )  บกพรองทางการพูดและภาษา      
 (    )  มีปญหาทางการเรียนรู    
 (    )  มีปญหาทางพฤติกรรม/อารมณ       
 (    )  เด็กออทิสติก     
 (    )   พิการซอน      
 

           2.  รูปแบบการจัดการเรียนการสอนในโรงเรียน (ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 
 (    )   เรียนรวมในชั้นเรียนปกติและปฏิบตัิเหมือนเด็กปกติทุกประการ 
 (    )   เรียนรวมในชั้นเรียนปกติ แตไดรับบริการที่จําเปนจากครูการศึกษาพิเศษ 
 (    )  เรียนรวมในชั้นเรียนปกติบางวิชา และเรียนในชัน้พิเศษเฉพาะเด็กที่มีความบกพรองบางวิชา 
 (    )   เรียนในชั้นปกติทุกรายวิชาโดยมีครูการศึกษาพิเศษเขาไปชวยเหลือเด็กเปนรายบุคคล 
  กลุมยอย ๆ ขณะครูประจําวิชาอธบิาย 
 (    )   เรียนในชั้นพิเศษโดยใหเด็กปกติเขาไปเรียนรวม 
 (    )   เรียนในชั้นพิเศษในโรงเรียนปกตแิละรวมกิจกรรมนอกหลักสูตรกับเด็กปกต ิ
 (    )   เรียนในชั้นพิเศษในโรงเรียนปกตแิละรวมกิจกรรมของโรงเรียนเทาที่จําเปน 
 (    )   อ่ืนๆ (ระบุ).............................................................................................. 
 
 
 

         3.  การเขารวมกิจกรรมของนักเรียนเรียนรวม (ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 
 (    )   กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
 (    )   การอบรมประจําสปัดาห 
 (    )   กิจกรรมหรือประเพณีของทองถิ่น 
 (    )   การแขงขันกีฬาภายในของสถานศึกษา 
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 (    )   การเขารับบริการตรวจสุขภาพประจําปของโรงเรียน 
 (    )   กิจกรรมเนื่องในวันสําคัญตาง ๆ เชน วันปยมหาราช วันเฉลิมพระชนมพรรษาเปนตน 
 (    )   อ่ืนๆ (ระบุ)........................................................................................... 
 
           4. การวัดผลประเมินผล  (ตอบไดมากกวา  1  ขอ) 
 (    ) มีการประเมินผลกอนเรียนเพื่อจําแนกเด็กเขาชั้นเรียน 
 (    ) การวัดผลสอดคลองกับวตัถุประสงคกลุมสาระการเรียนรู 
 (    ) การวัดผลประเมินผลนักเรียนที่มีความตองการพิเศษมีเกณฑการประเมินเฉพาะ 
 (    ) การประเมินผลแยกกลุมนักเรียนปกติ และนักเรียนที่มีความตองการพิเศษออกจากกัน 
 (    ) การประเมินผลการเรียนของนักเรียนที่มีความตองการพิเศษประเมินจากพัฒนาการของเด็ก 
 (    ) การประเมินผลการเรียนของนักเรียนที่มีความตองการพิเศษ   ประเมินตามแผน 
  การศึกษา เฉพาะบุคคล (IEP) 
 (    )  ภายหลังจากการประเมินผลระหวางเรียนนักเรียนที่มีความตองการพิเศษไมผานเกณฑ  
                    ไดรับการสอนเสริม 
 (    ) อ่ืน ๆ...........................................................................................................  
ข.   ดานบุคคลากรที่เก่ียวของกับการจัดการเรียนรวม 
            1. ผูบริหาร (ตอบไดมากกวา 1ขอ) 
 (    ) ผูบริหารเห็นความสําคัญของการจัดการเรียนรวม 
 (    )  ผูบริหารกระตุนใหครูผูสอนจัดทําแผนการศึกษาเฉพาะบุคคล 
 (    )  ผูบริหารใหคําปรึกษาแกครแูละผูปกครองเก่ียวกับการดูแลนักเรียนที่มีความตองการพิเศษ 
 (    )  ผูบริหารจัดบุคลากรที่มีความรูเรื่องการเรียนรวมมาดูแลโดยเฉพาะ 
 (    )  ผูบริหารสงเสริมและสนับสนุนใหครูเขารบัการอบรมเรือ่งการจัดการเรียนการสอน    
  นักเรียนที่มีความตองการพิเศษ 
 (    )  ผูบริหารประสานงานกับหนวยงานที่เกี่ยวของเพ่ือขอรับการสนับสนุนครูเดินสอน 
 (    )  ผูบริหารสนองนโยบายการศึกษาโดยการรับนักเรียนทีมี่ความตองการพิเศษจาก 
                    หนวยงานที่เกี่ยวของ 
 (    )  อ่ืนๆ (ระบุ).............................................................................................. 
 
 

         2. ครูผูสอน (ตอบไดมากกวา  1 ขอ) 
 (    )  ครูผูสอนเขาใจหลักจิตวทิยาของนักเรียนที่มีความตองการพิเศษ 
 (    )  ครูผูสอนมีความรูความเขาใจกระบวนการจัดการเรียนการสอนนักเรียนที่มีความตองการพิเศษ 
 (    )  ครูผูสอนศึกษาเพิ่มเติมเกีย่วกับพฤติกรรมของนักเรียนที่มีความตองการพิเศษแตละ 
  ประเภท 
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 (    )  ครูผูสอนทําแผนการสอนเฉพาะบุคคลของนักเรียนเพ่ือใหการสอนมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
 (    )  ครูผูสอนเขารบัการอบรมเรือ่งการสอนนักเรียนที่มีความตองการพิเศษทุกครั้งที ่
  โรงเรียนสงรายชื่อเขาอบรม 
 (    )  ครูผูสอนเปดโอกาสใหนักเรียนที่มีความตองการพิเศษซักถามและแสดงความคิดเห็น 
  เชนเดียวกบันักเรียนปกต ิ
 (    )  อ่ืนๆ (ระบุ)....................................................................................................... 
 
             

        3.  ผูปกครอง   (ตอบไดมากกวา  1 ขอ) 
 (    ) ผูปกครองเอาใจใสและยอมรับในความตองการพิเศษของเด็ก 
 (    ) ผูปกครองเด็กที่มีความตองการพิเศษ   ตดิตอกับโรงเรียนเสมอ 
 (    )  ผูปกครองมีสวนรวมในการจัดทําแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล(IEP) 
 (    ) ผูปกครองมีสวนรวมในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
 (    ) ผูปกครองมีสวนรวมในการประเมินพัฒนาการของนักเรียนที่มีความตองการพิเศษ 
 (    ) อ่ืน ๆ................................................................................... 
 
 ค.  ดานสิ่งแวดลอม 
          1.  สภาพของอาคารเรียน (ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 
 (    )  มีจํานวนอาคารเรียนเพียงพอกับจํานวนของนักเรียนที่มีความตองการพิเศษ 
  (    )  อาคารมีความสะดวกและเปนระเบียบ 
 (    )  อาคารอยูในสภาพดีเหมาะแกการใชในการเรียนการสอน 
 (    )  มีอาคารเรียนไมเพียงพอกับความตองการของนักเรียนที่มีความตองการพิเศษ 
 (    )  มีความไมสะอาดและขาดความเปนระเบยีบเรียบรอย 
 (    )  อาคารที่ใชในการเรียนการสอนของนักเรียนที่มีความตองการพิเศษเหมาะกับประเภท 
                     ของความพิการ 
 (    )  อ่ืนๆ (ระบุ)...................................................................................................... 
 

         2. สื่อ สิ่งอํานวยความสะดวก  และความชวยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษา    
               (ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 
 (    )  มีหองเสริมวิชาการ   
 (    )  มีหองกิจกรรมบําบัดสําหรับเด็กที่มีความตองการพิเศษ  เชน หองศิลปะ  หองดนตรี 
 (    )  มีทางลาดภายในอาคารและราวบันไดสําหรับนักเรียนที่มีความบกพรองทางรางกาย 
 (    )  มีหองน้ําหองสวมสําหรับนักเรียนที่มีความบกพรองทางรางกาย 
 (    )  มีสื่อการเรียนการสอนเพียงพอกับความตองการของนักเรียนที่มีความตองการพิเศษ 
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 (    )  มี สื่อ สิ่งอํานวยความสะดวกและความชวยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษา ตรงกับความ 
                    ตองการของนักเรียนที่มีความตองการพิเศษ 
 (    )  อ่ืนๆ (ระบุ)................................................................................................... 
 
ง. ดานงบประมาณ 

 งบประมาณที่ไดรับ 
    (    ) ไดรับการสนับสนุนจากกระทรวงศึกษาธกิาร  
            เพียงพอ   ไมเพียงพอ 
 (    ) ไดรับการสนับสนุนจากองคการหรือหนวยงานของเอกชน 
   เพียงพอ   ไมเพียงพอ 
 (    ) ไดรับการสนบัสนุนจากองคการหรือหนวยงานของรัฐ 
   เพียงพอ   ไมเพียงพอ 
 (    ) ไดรับการสนับสนุนจากสมาคมผูปกครองและครูของโรงเรียน 
   เพียงพอ   ไมเพียงพอ 
 (    ) อ่ืน ๆ............................................................................... 
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ตอนที่ 3  แบบสอบถามเกี่ยวกับปญหาการจัดการเรียนรวม 
 

คําชี้แจง  แบบสอบถามตอนนี้เปนแบบสอบถามเกีย่วกับปญหาบริบทการดําเนินงานจัดการเรียนรวม

ในโรงเรียนของทาน  ขอใหทานโปรดเขยีนเครื่องหมาย    ตามขอความที่เปนจริง ดังน้ี 
 
ถาโรงเรียนมีปญหาในการดําเนินงานการจัดการเรียนรวมในรายการนั้นในระดับมากที่สุด    ใหกา   ในชอง    5 
 

ถาโรงเรียนมีปญหาในการดําเนินงานการจัดการเรียนรวมในรายการนั้นในระดับมาก         ใหกา   ในชอง    4 
 

ถาโรงเรียนมีปญหาในการดําเนินงานการจัดการเรียนรวมในรายการนั้นในระดับปลานกลาง ใหกา   ในชอง    3 
 

ถาโรงเรียนมีปญหาในการดําเนินงานการจัดการเรียนรวมในรายการนั้นในระดับนอย         ใหกา   ในชอง    2 
 

ถาโรงเรียนมีปญหาในการดําเนินงานการจัดการเรียนรวมในรายการนั้นในระดับนอยที่สุด    ใหกา   ในชอง    1 

 

                     ระดับปญหา              
ขอ 

 
ประเด็นคําถาม 

 5 4 3 2 1 

สําหรับ
ผูวิจัย 

 
 

 

1 
2 
 
3 
 
4 
 
5 
 
6 
 
7 
 
8 
 

ดานกิจกรรมการเรียนการสอน 
(มีปญหาอยูในระดับใด) 

 

หลักสูตรทีใ่ชในชั้นเรียนรวมเปนหลักสตูรปกต ิ
เน้ือหาการเรียนบางกลุมสาระการเรียนรูยากเกิน
ความสามารถของนักเรียนที่มีความตองการพิเศษ 
กิจกรรมเสริมหลักสูตรที่โรงเรียนจัดขึ้นสอดคลองกับ
สภาพของนักเรียนที่มีความตองการพิเศษ   
การวัดผลและการประเมินผลนักเรียนที่มีความตอง 
การพิเศษตามสภาพจริง 
การสอนซอมเสริมใหแกนักเรียนที่มีความตองการ
พิเศษ  หลังการวัดผลระหวางเรียน 
เกณฑการตัดสินผลการเรียนของนักเรียนที่มีความ
ตองการพิเศษตามที่กําหนดไวในสมุด รบ.3 
นักเรียนที่มีความตองการพิเศษเขารวมกิจกรรมที่
ทางโรงเรียนจัดในโอกาสตางๆ 
การจัดกิจกรรมใหตรงกับความตองการและความ
สนใจของนักเรียนที่มีความตองการพิเศษ  
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ระดับปญหา  
ขอ 

 
ประเด็นคําถาม 

 5 4 3 2 1 

สําหรับ
ผูวิจัย 

9 
 

 

กิจกรรมสอดคลองกับสภาพและปญหาของนักเรียนที่
มีความตองการพิเศษ 
 

……. ……. ……. ……. …….  

 
 
 

10 
 
 

11 
 

12 
 

13 
 

14 
 

15 
 

16 
 
17 
 
 

18 
 
 

ดานบุคลากรที่เก่ียวของกับการจัดการเรียนรวม 
(มีปญหาอยูในระดับใด) 

 

ผูบริหารเห็นความสําคัญกบัการใหครูผูสอนนักเรียน
ที่มีความตองการพิเศษเขารับการอบรมการสอน
นักเรียนเรียนรวม 
ฝายบริหารจัดครูเขาสอนชัน้เรียนรวมตรงตามความ 
สามารถของครูผูสอน 
ครูเลือกกิจกรรมการเรียนเหมาะสมกับประเภทความ
พิการของนักเรียนที่มีความตองการพิเศษ 
ครูผูสอนมีความรูเกี่ยวกับจิตวทิยาการเรยีนรูของ
นักเรียนที่มีความตองการพิเศษ 
ครูผูสอนจัดทําแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล
ใหกับเด็กที่มีความตองการพิเศษ 
ครูผูสอนนักเรยีนที่มีความตองการพิเศษพัฒนา
ตนเองโดยการแสวงหาความรูเพ่ิมเติม 
ครูผูสอนนักเรียนที่มีความตองการพิเศษมีขวัญและ
กําลังใจในการทํางาน 
ครูผูสอนจัดสื่อ  สิ่งอํานวยความสะดวกและความ
ชวยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษา เหมาะสมกับนักเรียน 
ที่มีความตองการพิเศษ 
ผูปกครองมีสวนรวมในการจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนนักเรียนที่มีความตองการพิเศษ 
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ระดับปญหา  
ขอ 

 
ประเด็นคําถาม 

 5 4 3 2 1 

สําหรับ
ผูวิจัย 

 
 

 
19 

 
20 
 
21 
 

22 
 
 

23 
24 
 

 

ดานสิ่งแวดลอม 
(มีปญหาอยูในระดับใด) 

 

อาคารเรียนมีเพียงพอกับความตองการของนักเรียน
ที่มีความตองการพิเศษแตละประเภท 
อาคารเรียนมีทางเดินลาดขึน้ลงสําหรับนักเรียน
บกพรองทางรางกายที่ตองใชรถเข็นลอเลื่อน 
จัดสรรสื่อและอุปกรณการเรียนใหกับนักเรียนที่มี
ความตองการพิเศษ 
การใหบริการของศูนยการศึกษาพิเศษ ประจําจังหวัด
สตูล เกี่ยวกบัสื่อ อุปกรณและความชวยเหลืออ่ืนใด
ทางการศึกษา  
การผลิตสื่อสาํหรับนักเรียนที่มีความตองการพิเศษ 
การจัดใหมีหองเสริมวิชาการ และกิจกรรมบําบัด เชน
หองศิลปะ  หรือหอง ดนตรีบําบัด 
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26 
 

27 
28 
 

ดานงบประมาณ 
(มีปญหาอยูในระดับใด) 

 

งบประมาณการผลิตสื่อการสอนสําหรับนักเรียนที่มี
ความตองการพิเศษ 
การจัดซื้อเครื่องมือพิเศษตามความตองการของ
นักเรียนที่มีความตองการพิเศษแตละประเภท 
คาตอบแทนสาํหรับครูเสริมวิชาการนอกเวลา 
งบประมาณในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  
หองเสริมวิชาการ และหองกิจกรรมบําบัด 
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ภาคผนวก   ข 
 

หนังสือขอความรวมมือจากบัณฑติวทิยาลัย 
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ภาคผนวก  ค 
 

รายชื่อผูเชี่ยวชาญ 
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รายชื่อผูเชี่ยวชาญ 
 
 
1. นายชาญชัย    สุดใจ 
    ตําแหนง   ผูอํานวยการสถานศึกษาศนูยการศึกษาพิเศษ  ประจําจังหวัดปตตานี 
2. นางวริศรา   วงคมุสิก 
    ตําแหนง   ผูอํานวยการสถานศึกษาศนูยการศึกษาพิเศษ  ประจําจังหวัดสตูล 
3. นายวรวรรธน   ธนพรธญัทิพย 
    ตําแหนง   รองผูอํานวยการสถานศึกษาศูนยการศกึษาพิเศษ  ประจําจังหวัดสตูล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประวัติยอผูทําสารนิพนธ 
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ประวัติยอผูทําสารนิพนธ 
 

ชื่อ – สกุล นางสาวปฏิมา   จันทร 
วัน/เดือน/ป  เกิด   6   มกราคม   2519 
สถานที่เกิด    อําเภอเมือง   จังหวัดสตูล 
สถานที่อยูปจจุบัน   106/10  ถนนสฤษดิ์ภูมินารถ  ตําบลพิมาน 
     อําเภอเมือง   จังหวัดสตูล   
ตําแหนงหนาที่การงาน   พนักงานราชการ 
สถานที่ทํางานปจจุบัน   ศูนยการศึกษาพิเศษ  ประจําจังหวัดสตูล  ตําบลคลองขุด 
      อําเภอเมือง   จังหวัดสตูล 
ประวตัิการศึกษา 
 พ.ศ. 2536   มัธยมศึกษาปที่ 6 โรงเรียนถาวรานุกูล 
     อําเภอเมือง   จังหวัดสมุทรสงคราม 
 พ.ศ. 2541   ครุศาสตรบัณฑิต (วชิาเอกจิตวิทยาและการแนะแนว) 
     สถาบันราชภฏักาญจนบุร ี
 พ.ศ. 2549   การศึกษามหาบัณฑิต วชิาเอกการศึกษาพิเศษ 
              (สาขาการเรียนรวม) มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
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