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โดยการเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling)  กําหนดการทดลองตามแบบแผนการวิจัย
แบบกลุมตัวอยางเดี่ยว (Single Subject Design)  โดยใชวิธีหลายเสนฐานขามพฤติกรรม
(Multiple Baseline Design across Behaviors) ของทักษะที่ 1 การหุงขาว และทักษะที่ 2
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The purpose of this study was to investigate home living skills of persons with
moderate mental retardation using Constant Time Delay.

Five individuals with moderate mental retardation aged 15 and over purposively
selected from Panyawuthikorn School participated in the study.  A Single Subject
Multiple Baseline across Home Living Skills (i.e. rice cooking, egg frying) and One
Group Pretest-Posttest Design were utilized.
 The findings were as follows:

1. After being taught with Constant Time Delay, home living skills of persons
with moderate mental retardation were in good level .

2.  After being taught with Constant Time Delay, home living skills of persons
with moderate mental retardation significantly increased at .01 level.
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บทที่  1
บทนํา

ภูมิหลัง
        พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวภูมิพลอดุลยเดช  ทรงมีพระราชดํารัสพระราชทานแก
คณะกรรมการมูลนิธิอนุเคราะหคนพิการในพระบรมราชนูปถัมภ ของสมเด็จพระศรีนครินทราบ
รมราชชนนี ณ พระตําหนักจิตรลดารโหฐาน ใน วันศุกรที่ 22 มีนาคม พ.ศ. 2517 ความวา “งาน
ชวยผูพิการนี้ ก็มีความสําคัญอยางยิ่ง เพราะวาผูที่พิการ มิไดอยากเปนผูพิการและอยากชวย
เหลือตนเอง  ถาเราไมชวยเขาใหมีความสามารถที่จะปฏิบตัิงานอะไรเพื่อชีวิตและมีเศรษฐกิจ
ของครอบครัว จะทําใหเกิดสิ่งที่หนักในครอบครัว หนักแกสวนรวม  ฉะนั้นนโยบายที่จะทํา คือ 
ชวยเขาใหชวยตัวเองได เพ่ือจะใหเขาสามารถเปนประโยชนตอสังคม”   (ศูนยการศึกษาพิเศษ
ประจําจังหวัดแมฮองสอน.  ม.ป.ป.: แผนพับ)

ดังพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวภูมิพลอดุลยเดชที่ไดทรงพระราชทาน
ไวเกี่ยวกับบุคคลที่มีความพิการ  ทําใหสังคมจะตองตระหนักถึงภาระ หนาที่ที่มีตอบุคคลที่มี
ความพิการ  ที่นับวันจํานวนของกลุมบุคคลดังกลาวเพิ่มขึ้นตามสัดสวนของการเพิ่มขึ้นของ
จํานวนประชากรในประเทศ  โดยเฉพาะจํานวนของบุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญา จาก
ศูนยขอมูลคนพิการ สํานักสงเสริมและพิทักษคนพิการ ไดรวบรวมสถิติบุคคลที่มีความบกพรอง
ทางสติปญญาในประเทศไทยระหวางวันที่ 1 พฤศจิกายน  2537 ถึง วันที่ 31 พฤศจิกายน  
2546  พบวามีจํานวนถึง 49,339 คน (สํานักสงเสริมและพิทักษคนพิการ.  2546: แผนพับ)  
จากตัวเลขดังกลาว สะทอนใหเห็นถึงภาระอันหนักหนวงที่สังคม ทั้งภาครัฐบาล เอกชน ชุมชน 
และสถาบันครอบครัว จําเปนอยางยิ่งที่จะตองตระหนักในเรื่องการชวยเหลือดูแลในทุกๆ ดานแก
บุคคลกลุมน้ี ทั้งในเรื่องการศึกษา การใหบริการทางสังคม สวัสดิการ และการสงเสริมอาชีพ เพ่ือ
ใหพวกเราไดรับความสะดวก ไดรับการศึกษาที่เหมาะสมเพื่อพัฒนาตนเองตามศักยภาพ  
สามารถประกอบอาชีพ มีรายไดเลี้ยงตนเอง พ่ึงพาตนเองไดใหมากที่สุดเพื่อ  ไมเปนภาระแกผู
อ่ืน ซ่ึงสอดคลองกับนโยบายของสํานักสงเสริมและพิทักษคนพิการ (2546: แผนพับ) ที่ตองการ
ใหบุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญาสามารถกระทําเชนเดียวกับบุคคลปกติและสามารถ
ดํารงชีวิตอยูไดในสังคมอยางมีความสุข

จากที่กลาวมาเบื้องตน  การใหการศึกษาแกบุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญา จึง
เปนเรื่องที่จําเปนยิ่งและตองจัดใหเหมาะสม เพราะบุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญามีขอ
จํากัดในเรื่องทักษะการปรับตัว  การใหโอกาสบุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญาไดรับการ
เรียนรูเพื่อพัฒนาทักษะในดานตางๆ  ควรคํานึงถึงศักยภาพของแตละบุคคล รวมถึงความจําเปน
และความตองการของชุมชนสังคมที่อาศัยอยู การจัดหลักสูตรการศึกษาควรมีเน้ือหาที่ครอบคลุม



2

เกี่ยวกับการฝกทักษะการชวยเหลือ อันจะหมายถึง การฝกรับประทานอาหาร อาบนํ้า แตงตัว 
รักษาความสะอาดรางกาย  ทักษะเบื้องตนที่จําเปนในชีวิตประจําวัน ไดแก ทักษะเบื้องตนทาง
วิชาการ การคิด การอาน คณิตศาสตร ตัวเลข  ทักษะการดูแลสุขภาพอนามัยของตนเอง รูจักทํา
ความสะอาดสวนตางๆ ของรางกาย ทําความสะอาดบาน ดูแลบาน ทักษะการดํารงชีวิตภายใน
บาน กวาดบาน ถูบาน ซักเสื้อผา  ทักษะการดํารงชีพในชุมชน การออกจากบานไปยังสถานที่ที่
ตนทํางาน ไปสวนสาธารณะ ไปเที่ยวตามสถานที่ตางๆ การใชบริการสิ่งอํานวยความสะดวก 
การขึ้นรถเมล และทักษะความปลอดภัยในสังคม รูจักปฏิบัติตนเม่ืออยูในภาวะฉุกเฉินหรือ
อันตราย จะปฏิบัติตนเชนไรเม่ือไดยินเสียงรถหวอ รูจักสัญลักษณหามหรือเขตอันตราย เปนตน 
(สํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ.  2545: 48-49)  ทักษะเหลานี้ เปนทักษะที่
จําเปนในการดํารงชีวิตประจําวันของบุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญาที่ควรไดรับการฝก
ฝนตั้งแตวัยเด็กจนกระทั่งโตเปนผูใหญ

ทักษะการดํารงชีวิตภายในบาน โดยเฉพาะทักษะการดํารงชีวิตภายในครัว เกี่ยวกับ
การหุงหาอาหาร เปนทักษะการปรับตัวทักษะหนึ่งที่มนุษยทุกคนตองไดรับการฝกฝน เพราะเปน
ทักษะขั้นพ้ืนฐานในการดํารงชีพ เปนกิจวัตรประจําวันที่ทุกคนตองปฏิบัติ  สําหรับบุคคลที่มี
ความบกพรองทางสติปญญา ซ่ึงมีขอจํากัดดานทักษะการปรับตัว  ยิ่งมีความจําเปนที่จะตองได
รับการฝกฝนและการจัดประสบการณเกี่ยวกับทักษะการดํารงชีวิตภายในครัว (Langone &
Burton.  1987: 156-157)  เพราะในโลกแหงความเปนจริง เม่ือพวกเขาเติบโตเปนผูใหญ ควรจะ
สามารถดูแลตนเองและดํารงชีวิตตามลําพังไดดวยตนเอง  การเปดโอกาสใหบุคคลที่มีความบก
พรองทางสติปญญาไดรับการฝกฝนในการจัดเตรียมอาหาร ประกอบอาหาร เปนการฝกใหพวก
เขาไดเรียนรูถึงวิธีทางหนึ่งในการยังชีพขั้นพ้ืนฐาน (Snell.  1993: 480 ; citing Browder & 
Snell. n.d.)  อีกทั้งเปนการพัฒนาความสามารถในการดํารงชีวิตใหมีความเปนอยูอยางมีความ
สุข เปนการสรางนิสัย ฝกใหรูจักชวยเหลือตนเอง โดยไมตองพ่ึงพาหรือเปนภาระแกสมาชิก
ภายในครอบครัวหรือบุคคลที่เกี่ยวของในการดูแลบุคคลกลุมน้ี (ฝายการพยาบาล โรงพยาบาล
ราชานุกลู.  2544: 2)  หากบุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญาไมมีทักษะดังกลาว จะกอให
เกิดปญหามากมาย  และไมสามารถพึ่งพาตนเองไดเม่ือตองใชชีวิตอยูตามลําพัง ซ่ึงนอกจากจะ
กลายเปนภาระที่ไมมีวันสิ้นสุดแกผูปกครองและสมาชิกในครอบครัวแลว  ยังกอใหเกิดความวิตก
กังวลถึงอนาคตของพวกเขาที่จะดํารงชีวิตดวยตนเองตามลําพังหากขาดบุคคลเหลานี้ดูแล ยัง
เปนภาระตอสังคมอีกดวย  ดังน้ัน จึงกลาวไดวา ทักษะการดํารงชีวิตภายในบาน เกี่ยวกับทักษะ
ภายในครัว เรื่องการหุงหาอาหาร การประกอบอาหาร เปนทักษะที่มีความสําคัญและจําเปน
อยางยิ่งที่บุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญาควรไดรับการฝกเพื่อใหเกิดทักษะดังกลาว  ดัง
ตัวอยางจากบทความในตางประเทศที่เผยแพรสูสาธารณชน เกี่ยวกับความสําคัญของทักษะการ
ดํารงชีวิตภายในครัว  โดยบราวนเดอรและสเนลล (Browder; & Snell) กลาวถึงสุภาพสตรีชื่อ 
ดีลอเรส (Delores) อายุ 58 ป ผูซ่ึงมีความบกพรองทางสติปญญาระดับรุนแรงมาก  เธอไดรับ
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การฝกทักษะการดํารงชีวิตภายในครัว เรื่องการหุงหาอาหาร การประกอบอาหาร จนเกิดทักษะ
ดังกลาว และสามารถปฏิบัติเปนภารกิจประจําวันไดดวยตนเอง (Snell.  1993: 480)

จากการศึกษาลักษณะการเรียนรูของบุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญา  บุคคล
กลุมน้ีจะมีขอจํากัดในการเรียนรูที่ชากวาบุคคลปกติ มีขอจํากัดในการจํา เสียสมาธิงาย มีปญหา
ในการเรียนรูนามธรรม รวมถึงการถายโยงความรู (ผดุง  อารยะวิญู.  2542: 45)  ในบุคคลที่มี
ความบกพรองทางสติปญญาระดับปานกลาง มีระดับสติปญญาที่ระดับ 35-49  มีลักษณะที่เปน
ปญหาหลายอยาง อาทิเชน การเคลื่อนไหว การทํางานของกลามเนื้อมัดเล็ก และกลามเนื้อ    
มัดใหญ  การชวยเหลือตนเอง  ภาษาและการพูด โดยเฉพาะความสามารถในการเรียนคอนขาง
จํากัด  ดวยขอจํากัดตางๆ อันสงผลกระทบตอการเรียนรูและการฝกทักษะที่จําเปนตางๆ ของ
บุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญาระดับปานกลาง  จึงจําเปนที่ครูหรือผูฝกตองใชวิธีสอนให
เหมาะสมเพื่อชวยใหบุคคลเหลานี้เรียนรูไดงายและเร็วขึ้น  รวมถึงเนื้อหาของหลักสูตรสําหรับ
บุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญา ระดับปานกลาง  ควรครอบคลุมถึงทักษะที่จําเปนในชีวิต
ประจําวัน (ผดุง  อารยะวิญู. 2542: 63-64) ซ่ึงทักษะการดํารงชีวิตภายในบาน ดานทักษะการ
ดํารงชีวิตภายในครัว เกี่ยวกับการจัดหาอาหาร การประกอบอาหาร เปนทักษะที่บุคคลเหลานี้
ควรไดรับการฝกเพื่อใหเกิดทักษะ สามารถนําไปปฏิบัติเพ่ือการดํารงชีวิตประจําวันดวยตนเอง
ไดตามลําพัง

สําหรับวิธีสอนสําหรับบุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญามีหลายวิธี  เชน วิธีสอน
แบบวิเคราะหงาน  วิธีสอนแบบเพื่อนชวยเพ่ือน  วิธีสอนโดยใชบทบาทสมมติ และวิธีสอนแบบ
เกมการศึกษา เปนตน  วิธีหน่ึงที่พบวามีประสิทธิภาพในการสอนบุคคลที่มีความบกพรองทาง
สติปญญา คือ วิธีการสอนแบบกําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชาแบบคงที่ (Constant Time 
Delay : CTD) ซ่ึงเปนวิธีที่ถูกนํามาสอนกับบุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญาและเด็กที่มี
ความบกพรองประเภทตางๆ เพ่ือสอนใหเกิดพฤติกรรมใหมหรือเพ่ิมพฤติกรรมที่พึงประสงค 
โดยใชกลยุทธการยืดเวลาในการใหความชวยเหลือหรือการกระตุนเตือน  ดังเชน ในป ค.ศ. 
1988 แกสท; และคนอื่นๆ (Gast, et al. 1988) ไดใชวิธีสอนแบบกําหนดเวลาการกระตุนเตือน
ลาชาแบบคงที่  โดยฝกบุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญา ระดับปานกลาง ในทักษะที่ใชใน
รานอาหาร ผลการวิจัยพบวา วิธีสอนแบบกําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชาแบบคงที่ เปนวิธี
สอนที่มีประสิทธิภาพ (Snell.  1993: 473)  นอกจากนี้ ไดมีการศึกษาทักษะการเลือกสิ่งของ
ดวยวิธีสอนแบบกําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชาแบบคงที่  โดยใชกลุมตัวอยางเปนเด็กที่มี
ความบกพรองทางสติปญญา ระดับรุนแรง อายุ 6 ป ผลการวิจัยพบวา เด็กมีทักษะในการเลือก
สิ่งของมากขึ้น (Stafford.  2005: 12-16) ดังน้ัน จึงอาจกลาวไดวา วิธีสอนแบบกําหนดเวลาการ
กระตุนเตือนลาชาแบบคงที่เปนวิธีสอนวิธีหน่ึงที่เหมาะสม และมีประสิทธิภาพในการใชฝก
พัฒนาทักษะตางๆ ของบุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญา  อีกทั้งยังไมเคยมีการนําวิธีสอน
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แบบกําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชาแบบคงที่  มาทดลองใชในการสรางพฤติกรรมในทักษะ
ดานตางๆ สําหรับบุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญา ในประเทศไทยมากอน

ดวยเหตุน้ี  จึงไดพัฒนาโปรแกรมการสอนทักษะการดํารงชีวิตภายในบาน โดยใชวิธี
สอนแบบกําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชาแบบคงที่ (CTD) ขึ้น  แลวนําไปใชพัฒนาทักษะการ
ดํารงชีวิตภายในบาน ของบุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญา ระดับปานกลาง

ความมุงหมายของการวิจัย
1. เพ่ือศึกษาทักษะการดํารงชีวิตภายในบาน ของบุคคลที่มีความบกพรองทางสติ

ปญญา ระดับปานกลาง จากการสอนแบบกําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชาแบบคงที่
2. เพ่ือเปรียบเทียบทักษะการดํารงชีวิตภายในบานของบุคคลที่มีความบกพรองทาง

สติปญญาระดับปานกลาง กอนและหลังการสอนแบบกําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชาแบบ  
คงที่

ความสําคัญของการวิจัย
       ผลการศึกษาครั้งน้ี จะเปนประโยชนในการพัฒนาทักษะการดํารงชีวิตภายในบานของ
บุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญาระดับปานกลาง เปนแนวทางสําหรับผูปกครอง เจาหนาที่ 
ครูหรือบุคคลที่เกี่ยวของกับการฝกบุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญาในการสอนทักษะการ
ดํารงชีวิตภายในบาน โดยใชวิธีสอนแบบกําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชาแบบคงที่   เพ่ือชวย
ใหบุคคลสามารถดํารงชีวิตภายในบานไดดวยตนเอง โดยไมตองพ่ึงพาบุคคลอื่น

ขอบเขตของการวิจัย
       ประชากรและกลุมตัวอยาง
           ประชากร เปนบุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญา ระดับปานกลาง อายุ 15 ป   
ขึ้นไป ที่ไมมีความพิการซ้ําซอน

กลุมตัวอยาง เปนบุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญา ระดับปานกลาง อายุ 15 ป
ขึ้นไป ที่ไมมีความพิการซ้ําซอน จํานวน 5 คน จากโรงเรียนปญญาวุฒิกร  โดยการเลือกแบบ
เจาะจง (Purposive Sampling) โดยมีเกณฑการคัดเลือก คือ บุคคลที่ยังไมสามารถทําทักษะการ
ดํารงชีวิตภายในบาน เกี่ยวกับทักษะภายในครัว เรื่องการหุงขาวและการทอดไขดาว มากอน 
โดยพิจารณาจากคํารายงานและบันทึกของคุณครูประจําหอง และจากการสัมภาษณผูปกครอง
       การสอนแบบกําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชาแบบคงที่ (Constant Time 
Delay : CTD)  เปนกิจกรรมการสอนบุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญา โดยยืดเวลาในการ
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ใหการชวยเหลือหรือการกระตุนเตือนใหลาชา เพ่ือลดความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นจากการลองผิด
ลองถูกของเด็ก  โดยมีขั้นตอน ดังน้ี
    1. กําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชาแบบคงที่ ที่ 0 วินาที  เม่ือมีคําสั่ง ผูฝกจะให
การกระตุนเตือนเด็กทันที
   2. กําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชาแบบคงที่ ที่ 4 วินาที  เม่ือมีคําสั่ง ใหเด็กทํา
ทันทีถาเด็กทําได  แตถาทําไมไดบอกใหเด็กรอ หลังจาก 4 วินาทีผานไปแลว ครูใหการกระตุน
เตือนทันที
   รูปแบบการแสดงพฤติกรรมตอบสนองของเด็ก อาจมีลักษณะดังน้ี

1. เด็กทํางานไดถูกตอง กอนไดรับการกระตุนเตือน (Unprompted Correct)
2. เด็กทํางานผิด กอนไดรับการกระตุนเตือน (Unprompted Incorrect)
3. เด็กรอคอยเมื่อทําไมได และไดรับการกระตุนเตือนหลังจาก 4 วินาที และทําได

ถูกตอง หลังไดรับการกระตุนเตือน (Wait)
       ตัวแปรที่ศึกษา คือ ทักษะการดํารงชีวิตภายในบาน

นิยามศัพทเฉพาะ
     ทักษะการดํารงชีวิตภายในบาน หมายถึง ความสามารถในการทํากิจกรรมประจําวัน
ภายในบานดานการประกอบอาหาร  โดยการปฏิบัติไดถูกตองตามขั้นตอน และวิธีการประกอบ
อาหารประเภทนั้นๆ คือ ทักษะการหุงขาวและการทอดไขดาว ดังน้ี

1. ทักษะการหุงขาว หมายถึง ความสามารถในการปฏิบัติการหุงขาว ตั้งแตเริ่ม    
ตักขาวสารใสหมอขาว รินน้ําใสหมอขาว  ใชมือคนขาวแลวเทน้ําทิ้ง  รินน้ําเทในหมอขาว  นํา
หมอขาวใสในหมอรอง ปดฝา  เสียบปลั๊ก  กดปุมสวิทซหุงขาว และถอดปลั๊กเม่ือปุมสวิทซเลื่อน
กลับตําแหนงเดิม  รวม 8 ขั้นตอน

2. ทักษะการทอดไขดาว หมายถึง ความสามารถในการปฏิบัติการทอดไขดาว โดยใช
กระทะและเตาแกส  ตั้งแตเริ่มตอกไขใสชาม  หยิบกระทะวางลงบนเตาแกส  เปดถังแกส  เปด
เตาแกส  เทน้ํามันลงในกระทะ รอกระทะรอน  เทไขลงในกระทะ  ตักน้ํามันดานขางใสบนไขแดง  
ตักไขขั้นจากกระทะใสในจาน  ปดถังแกส และปดเตาแกส  รวม 10 ขั้นตอน
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กรอบแนวคิดการวิจัย

การสอนแบบกําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชาแบบคงที่ (CTD)

ขั้นตอนการสอน ทักษะการดํารงชีวิตภายในบานที่ฝก

ขั้นที่ 1
1. กําหนดเวลาการกระตุนเตือน

ลาชาแบบคงที่ ที่ 0 วินาที
โดยจับมือเด็กทําทันทีเมื่อสิ้น
สุดการออกคําสั่งในแตละ
ทักษะ

2.  บันทึกผล

ขั้นที่ 2
1. กําหนดเวลาการกระตุนเตือน

ลาชาแบบคงที่ ที่ 4 วินาที
โดยใหเด็กปฏิบัติ เมื่อสิ้นสุด
การออกคําสั่งในแตละทักษะ
ใหเด็กทําทักษะนั้นทันทีถาเด็ก
ทําได  แตถาทําไมไดใหรอ
เมื่อเวลาผานไป 4 วินาทีแลว
จึงใหการกระตุนเตือน

2. สังเกตพฤติกรรมการตอบ
สนองและบันทึกผล

พฤติกรรมตอบสนอง
มี 3  รูปแบบดังนี้
1. เด็กทําถูก กอนไดรับการ

กระตุนเตือน
2. เด็กทําผิด กอนไดรับการ

กระตุนเตือน
3. เด็กทําถูก หลังไดรับการ

กระตุนเตือน

ทักษะที่ 1  การหุงขาว
ขั้นตอนที่ 1   ตักขาวสาร เทใสหมอขาว
ขั้นตอนที่ 2   ตักน้ํา(รินน้ํา/เปดน้ําจากกอก)
                 ใสหมอขาว
ขั้นตอนที่ 3   ใชมือคนขาวและเทน้ําทิ้ง
ขั้นตอนที่ 4   รินน้ําเทในหมอขาว
ขั้นตอนที่ 5   นําหมอขาวใสในหมอรอง

       และปดฝา
ขั้นตอนที่ 6   เสียบปลั๊ก
ขั้นตอนที่ 7   กดปุมสวิทซหุงขาว
ขั้นตอนที่ 8   ถอดปลั๊กเมื่อปุมสวิทซเลื่อน
                   กลับตําแหนงเดิม

ทักษะที่ 2  การทอดไขดาว
ขั้นตอนที่ 1   ตอกไขใสชาม
ขั้นตอนที่ 2   หยิบกระทะวางบนเตาแกส
ขั้นตอนที่ 3   เปดถังแกส
ขั้นตอนที่ 4   เปดเตาแกส
ขั้นตอนที่ 5   เทน้ํามันลงในกระทะ
ขั้นตอนที่ 6   เทไขลงในกระทะ รอกระทะ
                 รอน
ขั้นตอนที่ 7   ตักน้ํามันดานขางใสบนไขแดง
ขั้นตอนที่ 8   ตักไขขึ้นจากกระทะ ใสในจาน
ขั้นตอนที่ 9   ปดถังแกส
ขั้นตอนที่ 10 ปดเตาแกส

ทักษะการดํารงชีวิต
ภายในบาน

ทักษะ 1 การหุงขาว
ทักษะ 2 การทอดไขดาว
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สมมุติฐานการวิจัย
1. ทักษะการดํารงชีวิตภายในบานของบุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญาระดับ

ปานกลาง จากการสอนดวยวิธีการสอนแบบกําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชาแบบคงที่ (CTD)
อยูในระดับดี

2. ทักษะการดํารงชีวิตภายในบานของบุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญาระดับ
ปานกลาง จากการสอนดวยวิธีการสอนแบบกําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชาแบบคงที่ (CTD)
สูงขึ้น



บทที่  2
เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของกับการศึกษาคนควา

ในการศึกษาทักษะการดํารงชีวิตภายในบาน ของบุคคลที่มีความบกพรองทางสติ
ปญญาระดับปานกลาง  จากการสอนแบบกําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชาแบบคงที่ (CTD)  
มีการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของและจัดแบงเปนหัวขอเรื่องตามลําดับดังตอไปน้ี

1. เอกสารที่เกี่ยวของกับบุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญา
1.1  ความหมายของภาวะความบกพรองทางสติปญญา
1.2  ระดับความรุนแรงของบุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญา
1.3  ลักษณะของบุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญา ระดับปานกลาง
1.4  ลักษณะทั่วไปของหลักสตูรสําหรับบุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญา
1.5  หลักสูตรจําเพาะของบุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญา ระดับปานกลาง
1.6  หลักการสอน/ การฝกสําหรับบุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญา

2. เอกสารที่เกี่ยวของกับทักษะการปรับตัวเพ่ือการดํารงชีวิตตามลําพังดวยตนเอง  
สําหรับบุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญา

2.1 ความหมายของทักษะและลําดับขั้นตอนการเกิดทักษะ
2.2 ความหมายของทักษะการปรับตัวเพ่ือการดํารงชีวิตตามลําพังดวยตนเอง
2.3 ประเภททักษะการปรับตัวสําหรับบุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญา
2.4 กิจกรรมพัฒนาการพฤติกรรมการปรับตัวสําหรับบุคคลที่มีความบกพรองทาง

สติปญญา
2.5 หลักการใหการเสริมแรงสําหรับบุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญา
2.6 เทคนิคในการฝกเพื่อสรางทักษะ/ พฤติกรรม สําหรับบุคคลที่มีความบกพรอง

ทางสติปญญา
2.7 หลักในการเสริมแรงสําหรับกับบุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญา

3. เอกสารที่เกี่ยวกับการวิจัยหลายเสนฐาน
3.1 ลักษณะของงานวิจัยหลายเสนฐาน
3.2 ประโยชนของงานวิจัยหลายเสนฐาน
3.3 รูปแบบของงานวิจัยหลายเสนฐาน

4. เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของกับวิธีสอนแบบกําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชา
แบบคงที่

4.1 หลักการและความเปนมาของวิธีสอนแบบกําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชา 
(Time Delay)



9

4.2 ประเภทวิธีสอนแบบกําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชา (Time Delay)
4.3 หลักการการใชวิธีสอนแบบกําหนดเวลาการกระตุนเตือนชาแบบคงที่

(Constant Time Delay : CTD)
4.4 กระบวนการการใชวิธีสอนแบบกําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชาแบบคงที่ 

(Constant Time Delay : CTD)
4.5 คุณสมบัติเบื้องตนของผูรับการฝกดวยวิธีสอนแบบกําหนดเวลาการกระตุน

เตือนลาชาแบบคงที่ (Constant Time Delay : CTD)
5. งานวิจัยที่เกี่ยวของ

1. เอกสารที่เก่ียวของกับบุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญา
1.1 ความหมายของภาวะความบกพรองทางสติปญญา

ความหมายของภาวะความบกพรองทางสติปญญา ตามคํานิยามของ America 
Association on Mental Retardation (AAMR) ในป 1992  ภาวะที่มีความบกพรองทางสติ
ปญญา หมายถึง ภาวะที่มีความจํากัดอยางชัดเจนของการปฏิบัติตน (Functioning)  ในปจจุบัน 
ซ่ึงแสดงลักษณะเฉพาะ คือ

1. มีความสามารถทางสติปญญาต่ํากวาเกณฑเฉลี่ยอยางมีนัยสําคัญรวมกัน
2. มีความจํากัดของทักษะการปรับตัว (Adaptive Skills) อยางนอย 2 จาก 10 ทักษะ 

ดังน้ี
 2.1 การสื่อความหมาย (Communication)

 2.2 การดูแลตนเอง (Self-care)
 2.3 การดํารงชีวิตในบาน (Home Living)
 2.4 ทักษะทางสังคม (Social Skills)
 2.5 การใชบริการในชุมชน (Community  Use)
 2.6 การควบคุมตนเอง (Self-Direction)
 2.7 สุขภาพอนามัยและความปลอดภัย (Health and safety)
 2.8 การนําความรูมาใชในชีวิตประจําวัน (Functional academics)
 2.9 การใชเวลาวาง (Leisure)

2.10 การทํางาน (Work)  ดังแสดงตามตาราง 1
3. ภาวะบกพรองทางสติปญญาแสดงอาการกอนอายุ 18 ป (ดารณี  ธนะภูมิ.  2542:

4)
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ตาราง 1  ทักษะการปรับตัว ตามความหมายของ AAMR 1992.

ทักษะ คําอธิบาย

การสื่อความหมาย
(Communication)

ความสามารถในการเขาใจและสื่อสารขอมูลโดยการ
พูดและการเขียน รวมถึงการใชสัญลักษณ ภาษามือ หรือ
อวัจนะภาษา เชน การแสดงออกทางสีหนา การสัมผัส หรือ
การแสดงอากัปกิริยาโดยใชมือ

การดูแลตนเอง
(Self-care)

ทักษะที่เกี่ยวของกับการดูแลตัวเอง เชน การเขาหอง
นํ้า การกิน การแตงตัว การทําความสะอาดและการตบแตง

การดํารงชีวิตในบาน
(Home Living)

บทบาทภายในบาน รวมถึง การดูแลเสื้อผา การดูแล
บาน การรักษาทรัพยสินที่เปนอสังหาริมทรัพย  การทํา
อาหาร การจับจายซื้อของ ความปลอดภัยของบาน และ
การกําหนดตารางงานแตละวัน

ทักษะทางสังคม
(Social Skills)

การมีปฏิสัมพันธกับผูอ่ืน รวมถึง การมีปฏิสัมพันธตั้ง
แตขั้นเริ่มตนจนถึงขั้นสุดทาย ความรับผิดชอบตามบทบาท
ของสังคม  การควบคุมตนเอง การชวยเหลือผูอ่ืน และการ
รักษาความเปนมิตรภาพ

การใชบริการในชุมชน
(Community Use)

การใชสาธารณะสมบัติอยางเหมาะสม รวมถึง การเดิน
ทางไปยังสถานที่ตางๆ ในชุมชน  เชน การไปซื้อของที่หาง
สรรพสินคา   การใชบริการสถานที่ เชน สถานีนํ้ามัน ราน
ขายยา รานทันตกรรม  การใชเครื่องอํานวยความสะดวก
และระบบการขนสง

การควบคุมตนเอง
(Self-direction)

การมีตัวเลือกและการปฏิบัติตนตามตาราง  การเริ่ม
ทํางานของตนที่ถูกตองตามบริบท  การทํางานใหสมบูรณ
ดวยการวิเคราะหงาน การขอความชวยเหลือ การรูจัก
แกปญหาในสถานการณที่คุนเคยและสถานการณใหม
การแสดงออกเพื่ออางสิทธิของตนเองที่เหมาะสม

สุขภาพอนามัยและความ
ปลอดภัย
(Health and safety)

การดูแลสุขภาพตนเอง รวมถึง การกิน การปฐม
พยาบาลเบื้องตน  การปองกันการเจ็บปวย การปองกัน
ดานเพศสัมพันธ  การดูแลความสมบูรณของรางกาย และ
การรักษาความปลอดภัยเบื้องตน
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ตาราง 1  (ตอ)

ทักษะ คําอธิบาย

การนําความรูมาใชในชีวิตประจําวัน
(Functional academics)

ความสามารถและทักษะที่เกี่ยวของกับการเรียนใน
โรงเรียน ซ่ึงสงผลโดยตรงถึงการปรับใชในการดํารงชีวิต

การใชเวลาวาง
(Leisure)

การพัฒนาเวลาวาง  ความสนใจในการทํากิจกรรม
โดยใหเหมาะกับวัยและสอดคลองกับวัฒนธรรม

การทํางาน
(Work)

ความสามารถที่เกี่ยวของกับการทํางานบางเวลา
หรือ เต็มเวลา ในชุมชน รวมถึง ความเหมาะสมทาง
สังคมและเกี่ยวของกับทักษะการทํางาน

ที่มา : Mental Retardation  (1992).  Definition, Classification, and Systems of 
Support. 9thed. pp.40-41. Washington, DC: American Association on Mental Retardation.

บุคคลที่มีภาวะความบกพรองทางสติปญญา หมายถึง บุคคลที่มีพัฒนาการชากวาคน
ปกติทั่วไป  เม่ือวัดสติปญญาโดยใชแบบทดสอบมาตรฐานแลว ปรากฏวามีสติปญญาต่ํากวา
บุคคลปกติทั่วไป  เม่ือสังเกตจากพฤติกรรมจะพบวาบุคคลประเภทนี้มีพฤติกรรมที่เบี่ยงเบนไป
จากบุคคลทั่วไปในวัยเดียวกัน (ผดุง  อารยะวิญู.  2542: 39)

ความบกพรองทางสติปญญา หมายถึง ความจํากัดในการทํางานของสมอง หรือภาวะ
ที่สมองมีการหยุดพัฒนา หรือพัฒนาไดไมเต็มที่ ทําใหเกิดความจํากัดทางดานความสามารถ
ทางสติปญญา และทักษะการปรับตัวใหสอดคลองกับความตองการในชีวิตประจําวันตามสภาพ
แวดลอมของสังคม  สังเกตไดจากความสามารถของสมอง ซ่ึงต่ํากวาระดับเฉลี่ยของคนปกติ
อยางเห็นไดชัด ความบกพรองที่ปรากฏ เชน ทักษะดานการสื่อสาร การชวยเหลือตนเอง การ
ควบคุมตนเอง การรักษาสุขภาพและความปลอดภัย ความสามารถทางดานวิชาการ การทํางาน 
เปนตน ซ่ึงทักษะดังกลาวจะปรากฏชัดกอนอายุ 18 ป (สุรินทร  ยอดคําแปง.  2542: 4)

สรุปไดวา บุคคลที่มีภาวะบกพรองทางสติปญญา หมายถึง บุคคลที่มีระดับสติปญญา
ต่ํากวาเกณฑปกติ  มีขอจํากัดในความสามารถในการปฏิบัติตน รวมถึงการปรับตัวใหเขากับ
สภาพแวดลอม  ซ่ึงจะปรากฏลักษณะดังกลาวภายในอายุ 0-18 ป
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1.2 ระดับความรุนแรงของเด็กที่มีความบกพรองทางสติปญญา
ตามนิยามของ AAMR 1992 ไดแบงระดับความรุนแรงของบุคคลที่มีความบกพรอง

ทางสติปญญา เพ่ือความสะดวกในการชวยเหลือบุคคลที่มีความตองการพิเศษทางการศึกษา 
โดยแบงระดับความรุนแรงของบุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญา ดังน้ี

1. แบงตาม AAMR ได 4 ระดับ คือ
1.1 ระดับความตองการความชวยเหลือเปนครั้งคราว (Intermittent)
1.2 ระดับตองการความชวยเหลือตามระยะเวลาที่กําหนด (Limited)
1.3 ระดับตองการความชวยเหลือหลายดานและระยะเวลาตอเน่ือง (Extensive)
1.4 ระดับความตองการการชวยเหลือในทุกดานอยางทั่วถึงและตองการมากที่สุด 

(Pervasive)
รูปแบบของการชวยเหลือเปนการชวยเหลือ เพ่ือเพ่ิมพูนความสามารถในการ

ปฏิบัติงานที่ตองการปรับตัวและความสามารถในการอยูรวมกัน  การใหความชวยเหลืออาจจะ
เปนระยะเวลานานหรือตามความจําเปนของบุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญา ที่อาจเปลี่ยน
แปลงไปตลอดทั้งชีวิต (พัชรี  เกตุแกนจันทร. 2537: 2)

2. แบงตาม Diagnostic and Statistic Manual of Mental Retardation of Mental 
Disorder 4th ed. (DSM IV) เปน 4 ระดับตามระดับเชาวนปญญา  ดังแสดงในตาราง 2

ตาราง 2  การแบงระดับความรุนแรงและอัตราที่พบของ DSM IV

ระดับความรุนแรง ระดับเชาวนปญญา อัตราความชุกรอยละ

บกพรองทางสติปญญาระดับนอย
(Mild Mental Retardation)

50-55 ถึง ประมาณ70 85

บกพรองทางสติปญญาระดับปานกลาง
(Moderate Mental Retardation)

35-50 ถึง 50-55 10

บกพรองทางสติปญญาระดับรุนแรง
(Severe Mental Retardation)

20-25 ถึง 35-40 3-4

บกพรองทางสติปญญาระดับรุนแรงมาก
(Profound Mental Retardation)

ต่ํากวา 20 หรือ 25 1-2

ที่มา : American Psychiatric Association.  1994: 40.
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3.  แบงตามองคการอนามัยโลก (WHO) ไดแบงระดับภาวะบกพรองทางสติปญญา 
ตาม International Classification Disease (ICD) ซ่ึงเปนมาตรฐานและใชกันแพรหลาย ไดแก 
ICD10 (พ.ศ. 2536)  โดยพิจารณาจากความบกพรอง 2 ดาน คือ

3.1  ระดับความสามารถทาสติปญญา
3.2  ความสามารถในการปรับตัวตามความตองการของสังคมและสิ่งแวดลอมปกติ

นอกจากนี้  ยังกลาวถึงลักษณะ 4 ประการที่ใชเพ่ือบงชี้ถึงพฤติกรรมที่บกพรองใน 
F70 - F79 ดังน้ี

.0  ไมมีหรือมีพฤติกรรมบกพรองเล็กนอย

.1  มีพฤติกรรมบกพรองที่ชัดเจนที่ตองสนใจหรือรักษา

.8  พฤติกรรมบกพรองอ่ืนๆ

.9  พฤติกรรมที่ไมไดระบุ ไมชัดเจน แนนอน
การแบงระดับภาวะบกพรองทางสติปญญาตาม ICD - 10  น้ีมีการใสรหัส (Code) 

บอกไวพรอมทั้งบอกภาวะอื่นๆ ที่เกี่ยวของกับตัวผูปวยดวยเชน Autism, Epilepsy เปนตน    
ดังแสดงตามตาราง  3

ตาราง 3  การแบงระดับภาวะบกพรองทางสติปญญาตาม ICD - 10 ขององคการอนามัยโลก

ระดับความรุนแรง ระดับเชาวนปญญา รหัส (Code)

บกพรองทางสติปญญาระดับนอย
(Mild Mental Retardation)

50-69 F 70

บกพรองทางสติปญญาระดับปานกลาง
(Moderate Mental Retardation)

35-49 F 71

บกพรองทางสติปญญาระดับรุนแรง
(Severe Mental Retardation)

20-34 F 72

บกพรองทางสติปญญาระดับรุนแรงมาก
(Profound Mental Retardation)

ต่ํากวา 20 F 73

บกพรองทางสติปญญาอ่ืนๆ
(Other Mental Retardation)

ไมสามารถประเมินระดับเชาวน
ปญญาได  เน่ืองจากมีความ
พิการทางกายอยางมาก

F 78

ที่มา : ดารณี  ธนะภูมิ.  2542: 22-23; อางอิงจาก สถาบันสุขภาพจิต, กระทรวง     
สาธารณสุข.  2538 : 86-87.
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สรุปไดวา  การแบงระดับความรุนแรงของภาวะที่มีความบกพรองทางสติปญญา เพ่ือ
ใหบุคคลนั้นๆ จะไดรับความชวยเหลืออยางถูกตอง สอดคลองกับขอจํากัดที่เขามีอยู  ทั้งน้ีเพ่ือ
พัฒนาใหไดเต็มศักยภาพของบุคคลนั้นๆ อันพึงควรจะไดรับน่ันเอง

1.3 ลักษณะของบุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญาระดับปานกลาง
(Moderate)
บุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญา ระดับปานกลาง  (Moderate)  มีระดับเชาวน

ปญญาอยูระหวาง 35-49 โดยประมาณ เปนบุคคลที่มีความความบกพรองระดับปานกลางใน
ดานสติปญญาและพฤติกรรม  ซ่ึงเปนอุปสรรคในการเรียนรู (ผดุง  อารยะวิญู.  2542: 62)  
บุคคลกลุมน้ีพบประมาณรอยละ 10 ของบุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญาทั้งหมด  
สามารถพัฒนาทักษะการสื่อความหมายไดในชวงวัยเด็กตอนตน สามารถเรียนหนังสือไดไมเกิน
ชั้นประถมศึกษาปที่ 2 สามารถฝกทักษะทางสังคมและการประกอบอาชพี สามารถเรียนรูที่จะไป
ไหนมาไหนไดดวยตนเองในที่ๆ ตนคุนเคย ในชวงวัยรุนจะมีปญหาเรื่องการจดจํากฎเกณฑตางๆ 
ของสังคม  ซ่ึงจะสงผลกระทบตอความสัมพันธในกลุมเพ่ือนในวัยผูใหญ  บุคคลกลุมน้ีสวนใหญ
สามารถทํางานที่ไมตองใชฝมือหรือกึ่งใชฝมือภายใตการดูแลในโรงงานในอารักษหรือในตลาด
แรงงานทั่วๆ ไปได  สามารถปรับตัวในเรื่องการดํารงชีวิตไดดี แตโดยทั่วๆ ไป มักจะตองอยูใน
ที่ๆ ควรมีคนดูแล (ชวาลา  เธียรธนู; และกัลยา  สูตะบุตร.  2538: 8)  เพราะไมสามารถพึ่ง    
ตนเองไดอยางเต็มที่ แตจะมีความสามารถทางรางกายในการเคลื่อนไหวไดอยางคลองแคลวตาม
ปกติและสวนใหญจะสามารถพัฒนาความสามารถทางสังคมในเชิงการปฏิสัมพันธ การสื่อความ
หมายกับผูอ่ืนและการเขารวมกิจกรรมทางสังคมงายๆ ได (กัลยา  สูตะบุตร.  2535: 27)

สรุปไดวา เด็กที่มีความบกพรองทางสติปญญา ระดับปานกลาง มีระดับเชาวนปญญา
อยูระหวาง 35-49  มีความสามารถจะเรียนรูไดในระดับหน่ึง หากไดรับการฝกฝน จะสามารถ
พัฒนาตนเองไดทั้งในดานของการเคลื่อนไหว การชวยเหลือตนเอง พัฒนาการทางดานภาษา
และการสื่อสารได มีความสามารถในการดํารงชีวิตในชุมชนไดแตจะตองอยูในที่อาศัยที่มีคนดูแล

1.4 ลักษณะทั่วไปของหลักสูตรสําหรับบุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญา
การสอนบุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญา  ครูผูสอนจะตองใชความอดทนและ

พยายามอยางมาก เน่ืองจากภาวะที่บกพรองทางระดับสติปญญาต่ํากวาเกณฑปกติ  ดังน้ัน 
หลักสูตรของบุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญา ควรจะมีลักษณะดังน้ี

1. เนนหลักสูตรที่ปรับปรุงเน้ือหางายกวาหรือนอยกวาของบุคคลปกติมาก เพ่ือให
เหมาะสมกับความสามารถในการเรียนรูของบุคคลในแตละระดับชั้นเรียน
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2. เนนในเนื้อหาทักษะพื้นฐานที่บุคคลสามารถนําไปใชในชีวิตประจําวันได เชน การ
เขาใจสื่อความหมาย การรูจักคาของตัวเลข

3. พัฒนาทักษะการเรียนรูเพ่ือนําไปสูการมีสวนรวมในสังคมได เชน การรูจักปรับตัว
ใหเขากับผูอ่ืนได มีความรับผิดชอบตองานที่ไดรับมอบหมายได

ดังน้ัน  การจัดหลักสูตรสําหรับบุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญา ควรจัดตามวัย
ดังน้ี

1. วัยทารก  การใหบรกิาร ใหคําปรึกษาแนะนําและใหการชวยเหลือแกพอแมในดาน
ตางๆ เชน การเลี้ยงดู การตรวจสุขภาพ การตรวจความบกพรองในดานตางๆ การบําบัดรักษา 
และการกระตุนพัฒนาการเพื่อฝกกลามเนื้อมัดใหญ

2. วัยกอนเรียนหรือปฐมวัย  การฝกทักษะที่จําเปนในการเรียนรู และการชวยเหลือ
ตนเอง การเตรียมความพรอมในชั้นอนุบาล เพ่ือเตรียมเขาเรียนในชั้นตอไป

3. วัยเรียน (ระดับประถมศึกษา-การเตรียมฝกอาชีพ)
4. การฝกอาชีพ หลังจากจบจากโรงเรียนไปแลว  (ดารณี  ธนะภูมิ.  2542: 42-43)
การจัดการศึกษาสําหรับบุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญามีจุดมุงหมายปลายทาง

คือใหเขามีชีวิตอยูในสังคมโดยไมเปนภาระของคนอื่น ฝกใหเขาดูแลตนเองใหดํารงชีพอยางเปน
อิสระในสังคม ดังน้ัน การจัดการศึกษาสําหรับบุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญาเรียนรวม 
ควรมีเน้ือหาครอบคลุม 6 ดาน ดงน้ี

1. การชวยเหลือ สําหรับบุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญาในกลุมเรียนไดจะไม
คอยมีปญหา แตบุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญาในระดับต่ําๆ จะชวยเหลือตนเองไมได  
ตองฝกการกินขาว การอาบน้ํา แตงตัว รักษาความสะอาดรางกาย รวมทั้งการเดิน การวิ่ง การ
เคลื่อนไหว

2. ทักษะเบื้องตนที่จําเปนในชีวิตประจําวัน  ซ่ึงไดแก ทักษะดานการคิด การอาน 
การเขียน คณิตศาสตร ทักษะตางๆ เหลานี้ ควรคํานึงถึงการในไปใชในชีวิตประจําวัน เชน การ
อาน ควรเลือกเฉพาะคําที่ใชในชีวิตประจําวัน พออานหนังสือได การเขียน เขียนชื่อตนเองได 
เขียนเบอรโทรศัพทที่บานเองได เปนตน

3. การดูแลสุขภาพอนามัยตนเอง  จะตองรูจักอาบน้ํา แปรงฟน ทานขาว รูจักทํา
ความสะอาดสวนตางๆ ของรางกาย ทําความสะอาดบาน ดูแลบาน เปนตน

4. การดํารงชีวิตในบาน  คนปกติตองตื่นมาหุงขาว ทํากับขาว กวาดบาน ถูบาน   
ซักเสื้อผา ทํากับขาว เปนตน สําหรับบุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญาตองไดรับการฝก
อยางมาก ถาไมฝกก็จะทําไมเปน

5. การดํารงชีพในชุมชน  บุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญาเปนสมาชิกสวนหนึ่ง
ของสังคม จึงควรไดรับการฝกในการดํารงชีพในชุมชน เชน การฝกไปในสถานที่ตางๆ ดวย   
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ตนเอง การขึ้นรถเมล การใชเครื่องอํานวยความสะดวก เชน ในสวนสาธารณะ หองประชุม หอ
ประชุม ดูหนัง ดูละคร ซ่ึงหลักสูตรนี้ ควรจัดเขาไปในระดับชั้นมัธยมศึกษา

6. ความปลอดภัยในสังคม ตองฝกใหรูจักอันตราย เชน ปายแดง แปลวา หาม จะมี
อันตราย เสียงรถหวอมาตองรีบหลบ เปนตน (คณะอนุกรรมการพิจารณาสงเสริมการจัดการ
ศึกษาแบบเรียนรวมและการจัดการศึกษาพิเศษโดยครอบครัวและชุมชน (กระทรวงศึกษาธิการ.  
2545: 48-49)

สรุปไดวา การจัดหลักสูตรของบุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญา จะตองคํานึงถึง
ระดับความสามารถทางเชาวนปญญาและวัยของเด็ก  และเนื้อหาในหลักสูตรควรจะงายและ
นอยกวาเกณฑปกติ  ควรเนนใหสามารถพัฒนาตนเองในดานตางๆ ที่บกพรองเพ่ือใหสามารถ
ปรับตัวและดํารงชีวิตในสังคมได

1.5 หลักสูตรจําเพาะของบุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญาระดับปานกลาง
เน้ือหาของหลักสูตรสําหรับบุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญา ระดับปานกลาง 

ควรครอบคลุมหัวขอตอไปน้ี
1. การชวยเหลือตัวเอง
2. การสื่อความหมายกับผูอ่ืน
3. การใชอวัยวะสวนตางๆ ของรางกาย
4. ทักษะที่จําเปนในชีวิตประจําวัน
5. พฤติกรรมทางสังคมที่จําเปนที่ใชในชีวิตประจําวัน
6. ความรูพ้ืนฐานที่จําเปน
7. ความรูพ้ืนฐานในดานการงานและอาชีพ (ผดุง  อารยะวิญู.  2542: 64)
สรุปไดวา  หลักสูตรของเด็กที่มีความบกรองทางสติปญญา ระดับปานกลาง ควรเนน

ในเรื่องการพัฒนาทักษะตางๆ ตั้งแตการชวยเหลือตนเอง ภาษาและการสื่อสาร การใชชีวิต
ประจําวันรวมถึงการใชชีวิตในดานการงานและอาชีพ และการใชชีวิตในสังคมได

1.6 หลักการสอน/ การฝกสําหรับบุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญา
วิธีสอนบุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญา  สามารถนําไปสอนไดกับภาวะความ

บกพรองทางสติปญญาทุกระดับ พอลโลเวยและคนอื่นๆ ไดกลาวถึงหลักการสอนบุคคลที่มีความ
บกพรองทางสติปญญาที่มีประสิทธิภาพ ควรมีลักษณะดงน้ี

1. การสื่อสารกับนักเรียนควรชัดเจน การอธิบาย การสั่งงาน ตลอดจนการพูดคุยควร
ใชภาษางายๆ กระชับ ครูตองม่ันใจวานักเรียนเขาใจสิ่งที่ครูพูด
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2. การเรียนการสอน ควรสอดคลองกับความยากงายของเนื้อหาวิชา กอนลงมือสอน 
ครูควรกระจายเนื้อหาออกเปนขั้นตอนยอยๆ ที่ชวยใหพวกเขาสามารถเขาใจงายและสามารถ
ปฏิบัติได แลวจึงเรียงลําดับขั้นตอนจากงายไปหายาก  วิธีอธิบายที่ครูจะนํามาใช ควรเหมาะสม
กับเนื้อหาในแตละขั้นที่จัดไว

3. ใชเทคนิคการสอนที่เหมาะสมกับความสามารถของบุคคลกลุมดังกลาวและเนื้อหา
วิชา เทคนิคการสอนที่เหมาะที่จะกลาวถงึมี 3 เทคนิค คือ  การวิเคราะหงาน การกระตุนใหพวก
เขาทํา และการจัดสภาพแวดลอมใหเหมาะสม

4. ควรใหนักเรียนมีสวนรวมในกิจกรรมใหมากที่สุดเทาที่จะทําได เน่ืองจากบุคคล
กลุมน้ีไมสามารถเรียนรูจากสิ่งที่เปนนามธรรมได การฟงครูอยางเดียวอาจจําไมได  จึงควรให
พวกเขารวมกิจกรรมทุกอยาง

5. มีการประเมินผลความกาวหนาของนักเรียนอยางสม่ําเสมอและเปนระบบ (ผดุง  
อารยะวิญู.  2542: 64-65 ; อางอิงจาก Polloway, et al. 1985)

นอกจากนี้  หลักการฝกบุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญา จําเปนตองมีวิธีฝกที่
แตกตางไปจากการสอนปกติ  เพ่ือสนองความตองการพิเศษของบุคคลกลุมน้ี ซ่ึงมีหลักการฝก
ดังน้ี

1. ครูตองคํานึงถึงความพรอมในการเรียนของบุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญา 
เพราะบุคคลกลุมน้ีมีความพรอมชากวาปกติ กอนทําการฝกสิ่งใด ครูตองเตรียมความพรอมกอน
นานๆ เม่ือพวกเขามีความพรอมแลว ครูจึงทําการฝกวิชานั้นๆ

2. ฝกตามความสามารถ และความตองการของแตละคน  โดยจัดสภาพการเรียนการ
สอนใหเหมาะสมกับสภาพและลักษณะของเด็กคนนั้น

3. ฝกตามระดับสติปญญา เพราะบุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญา  มีระดับสติ
ปญญาต่ํากวาบุคคลทั่วไปที่มีอายุเทากัน

4. ยอมรับความสามารถ และพยายามสงเสริมความสามารถของบุคคลกลุมน้ี อยา
ตามใจหรือคอยชวยเหลือมากเกินไปหรือลงโทษทั้งทางกายและวาจามากเกินไป

5. พยายามฝกพวกเขาใหชวยเหลือตัวเองใหมากที่สุด  จะเปนการชวยใหบุคคลกลุม
น้ีพัฒนาความเชื่อม่ันในตนเองเพิ่มขึ้น  ทําใหเกิดความภาคภูมิใจในคุณคาของตนเองและแบง
เบาภาระจากการเลี้ยงดู

6. ฝกตามหลักการวิเคราะหงาน (Task Analysis)  โดยการแบงงานเปนขั้นตอน 
ยอยๆ หลายๆ ขั้นเรียงลําดับจากงายไปหายก  เพ่ือไมใหบุคคลเหลานี้ เกิดความสับสน  การฝก
วิธีดังกลาวจะชวยใหพวกเขาประสบความสําเร็จในงานซึ่งเปนการสรางความเชื่อม่ันในตนเอง

7. ใชหลักการแบบ 3 R’s คือ
7.1 Repetition  คือ  การฝกซ้ําและใชเวลาฝกมากกวาบุคคลปกติ  ใชวิธีหลายๆ 

วิธีในเนื้อหาเดิม



18

7.2 Relaxation  คือ  การฝกแบบไมตึงเครียด ไมฝกเนื้อหาวิชาเดียวนานเกิน 15 
นาที  ควรเปลี่ยนกิจกรรม จากวิชาการเปนการรองเพลง การเลน ดนตรี การเลานิทาน หรือให
ลงมือปฏิบัติจริงได

7.3 Routine  คือ  การฝกใหเปนกิจวัตรประจําวัน เปนกิจกรรมที่จะตองทําเปน
ประจําสม่ําเสมอในแตละวัน

8. ฝกโดยการแบงหมูตามตารางฝก  สามารถทําไดดีในกรณีบุคคลมีระดับสติปญญา
ใกลเคียงกัน

9. การฝกทํากิจกรรมตางๆ ตองพยายามแทรกการฝกทักษะหลายๆ ดาน บูรณาการ
 10. ตองชวยใหบุคคลกลุมน้ีไดพัฒนาความเชื่อม่ันในตนเอง ทุกคนจะเรียนไดดี ถาเขา

มีความรูสึกประสบความสําเร็จ
 11. ฝกทีละขั้นจากสิ่งใกลตัวไปหาสิ่งไกลตัว หรือจากงายไปหายาก เพ่ือไมใหสับสน 

งานบางอยางที่บุคคลปกติในวัยเดียวกันเห็นวางาย  แตเด็กกลุมน้ีอาจสับสน ไมเขาใจ
 12. ฝกโดยลงมือปฏิบัติจริง
 13. ฝกสิ่งที่มีความหมายและสามารถนําไปใชในชีวิตประจําวันได  โดยเฉพาะสิ่งที่เปน

นามธรรม ซ่ึงเปนสิ่งที่เขาใจไดยาก ครูตองพยายามอธิบายโดยใชคํางายๆ และยกตัวอยาง
ประกอบ

 14. ตองพยายามจัดการฝกใหบุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญามีประสบการณ
ใหมๆ เพ่ือฝกใหคิด

 15. ฝกโดยใชของจริงหรืออุปกรณประกอบทุกครั้ง ตองใหเวลามากพอสมควรในการ
เปลี่ยนกิจกรรมอยางหนึ่งไปสูกิจกรรมอีกอยางหนึ่ง

 16. การฝกบุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญาตองอาศัยแรงจูงใจและการเสริมแรง
 17. มีการประเมินผลความกาวหนาของแตละบุคคลในทุกดาน อยางสม่ําเสมอ เพ่ือนํา

ขอมูลที่ไดไปปรับเปลี่ยนวิธีการฝกใหมใหมีประสิทธิภาพมากขึ้น
 18. ครูตองเชื่อวาเด็กที่มีความบกพรองทางสติปญญามีความสามารถและศักยภาพ  

ในตนเอง  สามารถพัฒนาตนใหเปนบุคคลที่สามารถดํารงชีวิตในสังคมไดอยางมีคุณคาและมี
ประสิทธิภาพทุกคน

 19. การฝกบุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญา  นอกจากการฝกดานวิชาการแลว  
ตองคํานึงถึงการสงเสริมพฤติกรรมการปรับตัว  ปรับพฤติกรรมที่ไมพึงประสงค  สงเสริม
พัฒนาการทางอารมณ ภาษา และพัฒนาบุคลิกภาพไปพรอมๆ กัน  เน่ืองจากสิ่งเหลานี้ เปน
ปจจัยที่ทําใหบุคคลที่ความบกพรองทางสติปญญาสามารถดํารงชีวิตอยูไดในสังคมไดอยางมีประ
สิทธิภาพ
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20. การฝกบุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญา ตองพยายามใหพวกเขาลดการ
พ่ึงพาบุคคลอื่นลง (Step to Independence)  ฝกทักษะที่จําเปนในการดํารงชีวิตและแสวงหา
การจางงานในอนาคต (พัชรี  เกตุแกนจันทร.  2539: 15-16)

สรุปไดวา หลักการสอน/ การฝกบุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญา ครูควรจะตอง
ยึดพวกเขาเปนศูนยกลาง  ตองคํานึงถึงระดับสติปญญา ความสามารถของแตละบุคคล  การฝก
ควรแยกยอยเปนขั้นตอนจากงายไปยาก จากรูปธรรมสูนามธรรม มีการยกตัวอยางประกอบ
อยางเดนชัด ใชการกระตุนเตือนเปนบางครั้ง  เปดโอกาสใหพวกเขาไดลงมือปฏิบัติดวยตนเอง 
การสอนควรเปนไปอยางมีระบบ ทบทวนสม่ําเสมอ สรางบรรยากาศที่เหมาะสมกับการกระตุน
ใหเกิดการเรียนรู ที่สําคัญครูจะตองเช่ือม่ันในศักยภาพที่พวกเขาจะสามารถพัฒนาไดและเปด
โอกาสพรอมสนับสนุนใหไดรูถึงคุณคา ความสามารถที่ตนเองมีอยู

2. เอกสารที่เก่ียวของกับทักษะการปรับตัวเพื่อการดํารงชีวิตตามลําพังดวย
ตนเอง สําหรับบุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญา
2.1 ความหมายของทักษะและลําดับข้ันตอนการเกิดทักษะ

ทักษะ หมายถึง การแสดงออกของบุคคลที่มีความสามารถในการทํางานไดอยาง
คลองแคลว และถูกตองจนเปนอัตโนมัติ

ลําดับขั้นตอนการเกิดทักษะ
ขั้นที่ 1  ขั้นเกิดความรูความเขาใจ (Cognitive Phase)

1)  รูลักษณะที่จะฝก
2)  รูวิธีปฏิบัติของทักษะเปนขั้นตอน

ขั้นที่ 2  ขั้นปฏิบัติจนไมเกิดความผิดพลาด (Flaxation Phase)
1)  ฝกการปฏิบัติจากการเรียนรูวิธีในขั้นที่ 1 ครบทุกขั้นตอน
2)  ฝกปฏิบัติแตละขั้นตอนไดถูกตองไมผิดพลาด ทําใหครบและถูกตองทุก

ขั้นตอน
ขั้นที่ 3  ขั้นอัตโนมัติ (Autonomous Phase)

ไมตองคิดหรือวางแผน ทําใหตอเน่ืองทุกขั้นตอนไดถูกตองและคลองแคลว
(จรีย  สีตวรานนท; และคนอื่นๆ.  2542: 18-19)

2.2 ความหมายของทักษะการปรับตัวเพื่อการดํารงชีวิตตามลําพังดวยตนเอง
ทักษะการปรับตัวเพ่ือการดํารงชีวิตตามลําพังดวยตนเอง หมายถึง การปรับเปลี่ยน

พฤติกรรมใหมีทักษะตางๆ ที่สามารถนําไปใชในการดํารงชีวิตไดในสังคม (Langone. 1986: 
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unpaged)  การปรับพฤติกรรมในทักษะตางๆ สําหรับบุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญาเพื่อ
ใหสามารถทําหนาที่ในสังคมได

2.3 ประเภททักษะการปรับตัวสําหรับบุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญา
จุดมุงหมายทางการศึกษาพิเศษสําหรับบุคลที่มีความบกพรองทางสติปญญาในวัย

เรียน คือ การพัฒนาดานทักษะการปรับตัว และสามารถนําความรูไปประยุกตใชในกิจวัตร
ประจําวันได  ทั้งน้ีขึ้นอยูกับความตองการ จําเปน เกณฑอายุ และทักษะพ้ืนฐานของแตละคนที่
มีความแตกตางกัน (Drew; Hardman; & Logan.  1996: unpaged)

การพัฒนาการปรับตัวของบุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญา จําเปนอยางยิ่งที่จะ
ตองกําหนดขีดความสามารถของแตละบุคคลกอน (หรือขอจํากัดที่เด็กมีอยู)  เพ่ือใชเปนขอมูล
พ้ืนฐานในการนําความรูที่เรียนรูในโรงเรียนไปประยุกตใชในกิจวัตรประจําวันปกติได โดยขึ้นอยู
กับอายุของบุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญาของแตละคน  ทักษะประเภทตางๆ ที่มีความ
ตองการที่จะพัฒนา ซ่ึงหมายถึงทักษะการปรับตัวดานตางๆ ดังแสดงตาราง 4

ตาราง 4  ประเภททักษะการปรับตัวสําหรับบุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญา

ประเภททักษะการปรับตัว ตัวอยางของทักษะที่ตองการฝก

การกระทําตามแบบแผนความ
ตองการของโรงเรียน

-  การตั้งใจเรียนรูการทํางาน การจัดระบบการทํางาน
-  การกระทําตามคําชี้แนะ
-  การบริหารเวลา
-  การถามคําถาม

การพัฒนาสัมพันธภาพระหวาง
บุคคล

-  การเรียนรูที่จะทํางานรวมกับบุคคลอ่ืนๆ
-  การตอบสนองตอแนวทางของสังคมในสิ่งแวดลอม
-  การใชภาษาที่เปนที่ยอมรับของสังคม
-  การตอบสนองที่เหมาะสมตอคําชี้แนะและแนวทางของครู
-  การรับรูทางสังคมเปนอยางดี (การแสดงออกที่เหมาะสม
รวมกับประสบการณที่ตนเองมีอยูรวมกับบุคคลอ่ืน)

การพัฒนาทักษะทางภาษา -  การเขาใจคําสั่ง คําแนะนํา
-  การติดตอสื่อสารที่ตนอยากและตองการ
-  การแสดงความคิดเห็น
-  การรับฟงอยางตั้งใจ
-  การใชระดับเสียงและทวงทํานองไดอยางถูกตอง
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ตาราง 4  (ตอ)

ประเภททักษะการปรับตัว ตัวอยางของทักษะที่ตองการฝก

การพัฒนาการทางอารมณ -  การพยายามมีสวนรวมของสังคมและมีปฏิสังคม
-  การลดการหลีกเลี่ยงการทํางานและประสบการณทาง
สังคม (ตัวอยางเชน การเฉื่อยชา เกียจคราน)

การชวยเหลือตนเอง -  การปฏิบัติไดอยางเหมาะสมในสุขอนามัยสวนบุคคล
-  การรูจักดูแลตนเอง
-  การเดินทางจากสถานที่หน่ึงไปอีกสถานที่หน่ึงได

ที่มา : จันทรเพ็ญ  เหลานรเศรษฐ.  2544: 14-15 ; อางอิงจาก Drew, Hardman & 
Logan.  1996: 221-222.

ในประเทศสหรัฐอเมริกาโรงเรียนรัฐตางๆ ที่ทําการกีดกันการรับบุคคลที่มีความบกพรอง
ทางสติปญญาเขาเรียนในศตวรรษที่ผานมานี้  ปจจุบันสิ่งเหลานี้ไดเปลี่ยนแปลงไปอยางเห็นได
ชัดเจน  ในดานการจัดประสบการณการเรียนการสอนรวมกับความตองการของบุคคลที่มีความ
บกพรองทางสติปญญาแตละบุคคล  โปรแกรมการศึกษาจึงขยายกวาง และเพิ่มในเรื่องการเรียน
รูทักษะการปรับตัวที่จําเปน เพ่ือเปนการลดภาระการพึ่งพาบุคคลอ่ืนและเพิ่มโอกาสทางการ
ศึกษาในโรงเรียนใหพวกเขาไดเปนสวนหน่ึงของสังคม  การฝกทักษะการปรับตัวใหแกบุคคล
กลุมน้ี จะตองตั้งอยูบนพ้ืนฐานที่วา ทักษะเหลานี้ตองไมฝกในรูปแบบที่เปนทางการ เพราะจะทํา
ใหพวกเขาไมเกิดการเรียนรู ซ่ึงตางจากบุคคลปกติที่การฝกทักษะเหลานี้ไมมีความจําเปนมาก
นัก เพราะสามารถเรียนรูไดเองจากชีวิตประจําวัน

ทักษะการปรับตัวของบุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญาในวัยเรียนจะมีเน้ือหาที่
ประกอบดวยการเคลื่อนไหว การดูแลตนเอง ทางสังคม การติดตอสื่อสาร ทักษะการเรียนทาง
ดานวิชาการเพื่อการดํารงชีวิตประจําวัน  การพัฒนากลไกทักษะกลามเนื้อมัดใหญและกลามเนื้อ
มัดเล็ก  บุคคลเหลานี้จะตองไดรับการฝกใหประสบความสําเร็จเปนอันดับแรกกอนที่จะเรียนรูใน
ทักษะอ่ืนๆ โดยพัฒนาทักษะกลไกกลามเนื้อมัดใหญจะสัมพันธกับการเคลื่อนไหว ความสมดุล
และรูปแบบการเคลื่อนไหว รวมทั้งการควบคุมการเคลื่อนไหวคอและศีรษะ การกลิ้งตัว การ
เคลื่อนไหวที่ถูกตอง การนั่ง การคลาน การเลื้อยตัว การไดยิน การเดิน การวิ่ง การกระโดด 
กระโดดขาม การฝกกลไกกลามเนื้อมัดเล็ก ประกอบดวยการเรียนรูที่จะเอ้ือมแขน กํามือ และ
หยิบจับสิ่งของสําหรับการพัฒนาทักษะกลไกกลามเน้ือของเด็ก จําเปนตองใหเด็กสามารถ
กระทําไดทั้งเปาหมายที่อยูน่ิงและเปาหมายที่เคลื่อนที่ (การสัมพันธกันของตา-มือ) ทั้ง 2 สิ่งน้ี
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เปนสิ่งที่ตองทําไดกอน เพ่ือเปนการฝกทักษะการควบคุมสิ่งของที่จะตองนําไปใชในสถานการณ
การประกอบอาชีพและเปนพ้ืนฐานของการเรียนรู  เพ่ือจะนําไปใชในกิจกรรมการใชเวลาวาง   
(วีรานุตร  พูลทองคํา.  2545: 14)

ทักษะการดูแลตนเอง เปนที่จําเปนที่จะทําใหบุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญา
พ่ึงพาตนเองไดทั้งภายในบานและโรงเรียน ขอบเขตของการดูแลตนเองขั้นพ้ืนฐานนั้น คือ ความ
ปลอดภัย การแตงกาย สุขอนามัยและการรับประทานอาหาร

ตัวอยางการฝกทักษะดานความปลอดภัย  บุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญาจะ
ตองใชโทรศัพทในสถานการณฉุกเฉิน 191 ได โดยมีขั้นตอนการฝก ดังน้ี

1. ตําแหนงของโทรศัพท
2. ยกหูโทรศัพทออกจากแปน
3. หมุนหมายเลข 1
4. หมุนหมายเลข 9
5. หมุนหมายเลข 1
6. ยกหูโทรศัพทมาแนบหู
7. ฟงพนักงานโทรศัพทตอบรับ
8. บอกชื่อ – นามสกุลตนเอง
9. บอกที่อยูตนเอง

 10. บอกเบอรโทรศัพทตนเอง
 11. อธิบายถึงภาวะฉุกเฉิน
 12. ถือหูโทรศัพทไวรอพนักงานโทรศัพทตอบรับวาจะทําอะไรตอไป
ทักษะพื้นฐานงานบานเปนการเรียนรูเพ่ือใหเกิดการพัฒนาในการดํารงชีวิต ใหมีความ

เปนอยูอยางปกติสุข โดยไมตองพ่ึงพาหรือเปนภาระใหแกสมาชิกในครอบครัวหรือบุคคลอ่ืนที่
เกี่ยวของในการดูแลบุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญา  นอกจากนั้น ยังเปนการสรางนิสัย
ใหรูจักการชวยเหลือตนเองและทําตนใหเปนประโยชนตอผูอ่ืนและสังคมที่ตนอยูรวมกันตอไป  
(โรงพยาบาลราชานุกูล.  2542: 2)

ตัวอยาง การฝกทักษะการเตรียมอาหารกอนปรุง จะตองใหบุคคลกลุมน้ีไดเรียนรูจัก
อุปกรณในการฝกและมีขั้นตอนในการฝก คือ

1. นําผักบุงที่ซ้ือมามาเลือกสวนที่เสียกอน
2. เปดน้ําใสกะละมังประมาณ 3/4 ของกะละมัง
3. เอาผักบุงลงไปแชนํ้า 5 นาที
4. ลางผักบุงใหสะอาด โดยจุมขึ้น-ลงประมาณ 3 ครั้ง
5. เทน้ําที่ลางทิ้ง
6. ลางผักบุงอีกครั้งเหมือนขอ 2-5 ประมาณ 3 ครั้ง
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7. นําผักบุงขึ้นไวในตะกรา
8. เม่ือตองการทําอาหาร ใหนําผักบุงไปห่ันทําอาหารไดโดยไมตองนําไปลางอีก

(โรงพยาบาลราชานุกูล.  2542: 21)
การฝกทักษะทางสังคม เปนการประยุกตทักษะการดูแลตนเองหลายๆ ดานมาพัฒนา

สัมพันธภาพระหวางบุคคลในทางที่ดี การฝกทักษะทางสังคมจะเนนถึงความเหมาะสมทางดาน
ภาพลักษณทางกาย มารยาท การใชเวลาวางและพฤติกรรมทางเพศ การติดตอสื่อสารจะ
สัมพันธกับการพัฒนาทางสังคมอยางแนนแฟน เพราะวาไมมีการติดตอประเภทใดที่ไมมี      
ปฏิสังคม การติดตอสื่อสารอาจจะมีทั้งการสื่อสารโดยไมใชการพูดและการสื่อสารโดยใชคําพูด 
แตสิ่งที่สําคัญที่สุดอยูที่วาการติดตอสื่อสารจะนําเสนอในรูปแบบใด (วีรานุตร  พูลทองคํา. 
2545: 15 ; อางอิงจาก Drew, Hardman & Logan.  1996: 240-241)

สรุปไดวา การจัดวางการฝกทักษะการปรับตัว จะตองคํานึงถึงระดับความสามารถ
ของแตละบุคคล ซ่ึงจะเปนพ้ืนฐานที่จะนําไปพัฒนาทักษะดานตางๆ ไดอยางเหมาะสม และมี
ประสิทธิภาพในลําดับตอไป

2.4 กิจกรรมพัฒนาการพฤติกรรมการปรับตัวสําหรับบุคคลที่มีความบกพรอง
ทางสติปญญา
พฤติกรรมการปรับตัวหรือแนวคิดตางๆ มีสวนสัมพันธในการกอใหเกิดการใหคํา

จํากัดความ  และการจัดแบงระดับขั้นความบกพรองทางสติปญญาเปนอยางมาก  ในอดีตที่ผาน
มาโดยเฉพาะอยางยิ่งเม่ือ 35 ปที่ผานมา  อยางไรก็ตาม  การพัฒนาในแนวคิดนี้ไดแสดงใหเห็น
อยางมากมายในรูปของตารางแสดงรูปแบบตางๆ ของหลายบุคคล  ทําใหเกิดความยากของการ
ที่จะนําไปใช   แตในการยึดรูปแบบการใชพฤติกรรมการปรบัตัวในการทํางาน  ปจจุบันยังคงใช
ของ AAMR Manual on Terminology and Classification in 1966  หลังจากทําการปรับปรุง
พัฒนาใหมเพ่ือนําไปใช คือ มีการจัดแบงเปนตารางระดับขั้นพฤติกรรมการปรับตัวตาม
พัฒนาการมนุษย (วีรานุตร  พูลทองคํา.  2545: 16)  ดังแสดงในตาราง 5 ที่แสดงใหเห็นระดับ
ขั้นของพฤติกรรมการปรับตัวตามอายุ
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ตาราง 5  ตัวอยางของระดับพฤติกรรมการปรับตัวโดยสัมพันธกับอายุ

อายุและระดับความบกพรอง
ทางสติปญญา

ตัวอยางแสดงถึงระดับสูงสุดของพฤติกรรม
การปรับตัว

อายุ 3 ป            :  ระดับรุนแรง
อายุ 6 ปขึ้นไป     :  ระดับรุนแรงมาก

การทํางานดวยตนเอง
มีความพยายามที่จะใชน้ิวในการรับประทาน

อาหาร รวมถึง การฝกการแตงตัว การอาบน้ํา และ
การเขาหองน้ํา เรื่องถอดถุงเทา
ทางรางกาย

การยืนดวยตนเองหรือการเดินอาจไมม่ันคง
ตองมีคนชวย  การประสานสัมพันธของการเคลื่อน
ไหวมือและตา
การสื่อสาร

อาจพูดได 1 หรือ 2 คํา เชน แม บอล แตสวน
ใหญจะเปนการเปลงเสียง เสียมากกวา

อายุ 3 ป            :  ระดับรุนแรง
อายุ 6 ปขึ้นไป     :  ระดับรุนแรงมาก

ทางสังคม
อาจโตตอบกับคนอื่นๆ ไดในรูปแบบที่คาดเดา

เอาได หมายถึง การสื่อสารเพื่อบอกความตองการ 
เชน การแสดงอากัปกิริยา  การใชจมูก การชี้ การ
เลนเลียนแบบการโตตอบเล็กๆ นอยๆ  การเลนคน
เดียวกับของเลนไดเปนเวลานานหลายนาที

อายุ 3 ป            :  ระดับนอย
อายุ 6 ป            :  ระดับปานกลาง
อายุ 9 ป            :  ระดับรุนแรง
อายุ 12 ปขึ้นไป   :  ระดับรุนแรงมาก

การทํางานดวยตนเอง
รับประทานอาหารดวยตนเองโดยใชชอน (เชน

พวกธัญญาหาร  อาหารออน)  แตยังหกเลอะเทอะ
ด่ืมนํ้าเองได ถอดเสื้อผาและสวมใสไดเองเปนบาง
อยาง (เชน ถุงเทา เสื้อขางใน กางเกงใน เสื้อผา)   
มีความพยายามที่จะอาบน้ําเองหรือใชมือถูทําความ
สะอาด แตยังตองการมีคนชวยเหลืออยู
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ตาราง 5  (ตอ)

อายุและระดับความบกพรอง
ทางสติปญญา

ตัวอยางแสดงถึงระดับสูงสุดของพฤติกรรม
การปรับตัว

ทางรางกาย
อาจขึ้น-ลงบันไดแตความสัมพันธของจังหวะใน

การเดินยังไมสัมพันธกัน   อาจวิ่ง กระโดดไดแตอาจ
จะถนัดเพียงขางใดขางหนึ่ง สามารถเดินผานขาม
ลูกบอลไปที่อ่ืนได เคลื่อนยายสิ่งของเองได อาจเลน
ภาพตอจ๊ิกซอวอยางงายไดดวยตนเอง
การสื่อสาร

พูดเปนประโยคละ 2 – 3 คํา (เชน พอ ไป
ทํางาน) เรียกชื่อสิ่งของอยางงายได (เชน เด็กผูชาย
รถ หมวก) เขาใจคําสั่งงายๆ (เชน ใสรองเทา  น่ังลง
ตรงนี้  ใสเสื้อกันหนาว)  รูจักชื่อคน  ถาไมมีภาษา
อาจใชอากัปกิริยาบอกความตองการ หรือใหขอมูล
ทางสังคม

อาจสามารถมีปฏิสัมพันธกับผูอ่ืนดวยการรวม
เลนกิจกรรมงายๆ  ปกติจะชอบเลนกับคนอ่ืนๆ 1 –
2 คน มากกวาเลนเปนกลุม

อายุ 6 ป            :  ระดับนอย
อายุ 9 ป            :  ระดับปานกลาง
อายุ 12 ป           :  ระดับรุนแรง
อายุ 15 ปขึ้นไป   :  ระดับรุนแรงมาก

การทํางานดวยตนเอง
การรับประทานอาหารดวยตนเองโดยใชชอน

หรือสอม อาจจะหกเลอะเทอะบาง  ใสเสื้อผาไดเอง
แตอาจตองมีคนชวยติดกระดุมเล็กๆ หรือรูดซิปเสื้อ
แจคเก็ต  พยายามอาบน้ําดวยตัวเองแตยังคง
ตองการความชวยเหลือ สามารถลางทําความสะอาด
มือไดแตไมสะอาดมาก ตองฝกการใชหองน้ํา บางที
อาจเกิดอุบัติเหตุได
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ตาราง 5  (ตอ)

อายุและระดับความบกพรอง
ทางสติปญญา

ตัวอยางแสดงถึงระดับสูงสุดของพฤติกรรม
การปรับตัว

ทางรางกาย
อาจกระโดดหรือกระโดดขามได อาจมีโดยใช

เทาที่สัมพันธกันได  ขี่จักรยานสามลอได (หรือจักร
ยานสองลอเม่ืออายุ 8 ปขึ้นไป)  อาจปนตนไมหรือ
กระโดดยิมนาสติก  เลนเกมดนตรี อาจโยนลูกบอล
หรือตีวัตถุได
การสื่อสาร

อาจมีคําศัพทที่ใชในการพูดถึง 300 คําและใช
ประโยคไดถูกหลักไวยากรณ  ถาไมมีภาษา อาจใช
อากัปกิริยาตางๆในการบอกถึงความตองการ  เขาใจ
การสื่อสารอยางงายๆ รวมถึงการฟงคําสั่งและการตั้ง
คําถาม (เชน วางมันบนหิ้ง ทานอยูที่ไหน” (การพูด
บางครั้งอาจยังไมชัดเจน) อาจจําคําจากโฆษณาหรือ
สัญลักษณได (เชน ไอศกรีม หยุด ทางออก หองนํ้า
ชาย หองน้ําหญิง) ซ่ึงเกี่ยวของกับประสบการณดาน
ภาษาอยางงาย
ทางสังคม

มีสวนรวมกับกิจกรรมกลุม เลนเกมงายๆ มี
ปฏิสัมพันธกับผูอ่ืนจากเกม (เชน รานขายของ) และ
กิจกรรมที่แสดงออก (เชน ศิลปะ การเตนรํา)



27

ตาราง 5  (ตอ)

อายุและระดับความบกพรอง
ทางสติปญญา

ตัวอยางแสดงถึงระดับสูงสุดของพฤติกรรม
การปรับตัว

อายุ 9 ป            :  ระดับนอย
อายุ 12 ป          :  ระดับปานกลาง
อายุ 15 ปขึ้นไป   :  ระดับรุนแรง

การทํางานดวยตนเอง
รับประทานอาหารไดเองโดยใชชอนและสอม

สามารถปาดเนยบนขนมปงได ยังคงตองการความ
ชวยเหลือกรณีที่จะห่ันเนื้อ  สามารถสวมใสเสื้อผา
ติดกระดุม และรูดซิปเองได อาจผูกเชือกรองเทาเอง
ทําความสะอาดขึ้นมาไดอีกระดับหน่ึง เปนการฝก
การเขาหองน้ํา การลางหนา ลางมือโดยไมตองมีคน
คอยชวยเหลือ
ทางรางกาย

สามารถวิ่ง กระโดด กระโดดขาม เตนรํา ใช
รองเทาสเก็ต ลื่นและกระโดดขามเชือกได การขึ้นลง
บันไดมีความสัมพันธของจังหวะการใชเทา สามารถ
โยนบอลไปกระทบยังวัตถุได
การสื่อสาร

อาจสื่อสารในรูปประโยคที่ซับซอนได การพูด
จะชัดเจน  เขาใจการสื่อสารทางภาษาที่มีความซับ
ซอน รวมถึงคํา เชน “เพราะ” และ “แต”  จดจําปาย
และคําได แตยังไมสามารถอานบทกลอนใหเขาใจได
ทางสังคม

อาจเขารวมกิจกรรมกลุมไดดวยตนเอง  เขาไป
มีสวนรวมกับกิจกรรมเกมการแขงขันอยางงายๆ ได
บางทีมีเพ่ือนสนิท แตจะตองรูจักคุนเคยมากกวา 1
สัปดาหหรือหลายเดือนมากอน
กิจกรรมทางการเงิน

อาจใชเงินเพ่ือไปซ้ือของตามรายการที่จดใส
กระดาษใหได รูวาเงินมีมูลคาแตไมรูวาจะใชเงิน
อยางไร (ยกเวนเครื่องที่ใชหยอดเหรียญ)
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ตาราง 5  (ตอ)

อายุและระดับความบกพรอง
ทางสติปญญา

ตัวอยางแสดงถึงระดับสูงสุดของพฤติกรรม
การปรับตัว

อายุ 9 ป            :  ระดับนอย
อายุ 12 ป          :  ระดับปานกลาง
อายุ 15 ปขึ้นไป   :  ระดับรุนแรง

ดานอาชีพการงาน
อาจเตรียมอาหารอยางงาย (เชน แซนวิส)

สามารถชวยทํางานบานอยางงายๆ ได (เชน เก็บที่
นอน กวาดบาน ดูดฝุน) สามารถจัดและทําความ
สะอาดโตะได
การควบคุมตนเอง

บางทีอาจถามเราวา มีงานอะไรที่จะใหเขาทํา
มีสมาธิกับงานประมาณ 10 นาทีหรือมากกวานั้น
พยายามจะทํางานเองดวยความรับผิดชอบ

อายุ 12 ป           :  ระดับนอย
อายุ 15 ปขึ้นไป   :  ระดับปานกลาง

การสื่อสาร
อาจสนทนาในบทสนทนางายๆ ในการใช

ประโยคที่ซับซอน จําคําไดและอาจอานประโยค คํา
โฆษณา สัญลักษณ ได
ทางสังคม

มีปฏิสัมพันธกับคนอื่นไดดีและแขงขันกับผูอ่ืน
กิจกรรมทางการเงิน

อาจใหไปซ้ือของไดทีละหลายอยางโดยไมตอง
จดใสกระดาษ เปนการใชเงินมูลคาไมสูงมากนักเม่ือ
รวมคาเงินเหรียญเปนเงินมูลคาสูงๆ
ทางอาชีพการงาน

อาจทํางานที่เปนงานประจําในบานได (เชน ปด
ฝุน ถายของออกจากกระเปาเดินทาง ลางจาน
เตรียมอาหารงายๆ ที่มีสวนผสม
การควบคุมตนเอง

อาจทํากิจกรรมดวยตนเองใหไดมากที่สุด มี
สมาธิในการทํางาน 15 ถึง 20 นาที (หรือมากกวา
น้ัน)  บางทีจะปฏิบัติหนาที่ที่ไดรับผิดชอบอยางตั้งใจ

ที่มา : Drew, Hardman & Logan.  1992: 23-26
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สรุปไดวา  การเลือกกิจกรรมเพื่อฝกและพัฒนาทักษะในดานตางๆ สําหรับบุคคลที่มี
ความบกพรองทางสติปญญา จะตองคํานึงถึงระดับสติปญญาและชวงอายุ  เพ่ือใหสอดคลองกับ
ศักยภาพที่เขามีอยู และเปนการสงเสริมใหพวกเขาประสบความสําเร็จในการพัฒนาในแตละดาน

2.5 หลักและข้ันตอนการสอน/การฝกเพื่อใหเกิดทักษะสําหรับบุคคลที่มีความ
บกพรองทางสติปญญา
การสอนทุกทักษะไดพัฒนาขั้นจากการสอนทั่วๆ ไปมาประยุกตใชกับการสอนบุคคลที่

มีความบกพรองทางสติปญญา  สิ่งที่สําคัญคือผูสอนหรือผูฝกจะตองมีการสังเกต คนควา ปรับ
ปรุงและเปลี่ยนแปลงไปตามสภาพและสถานการณของแตละบุคคล รวมถึงศักยภาพและความ
พรอม ปญหาทางอารมณและพฤติกรรม  บุคคลกลุมน่ีจะตองใชระยะเวลาในการฝกหรือการสอน
มากกวาบุคคลปกติ นอกจากนี้ยังตองเอาใจใสสนใจ ใหความรัก มีความอดทน ความเมตตา จึง
จะทําใหการสอนหรอืการฝกบรรลุเปาหมายที่กําหนดไว

2.6 เทคนิคในการฝกเพื่อสรางทักษะ/พฤติกรรม สําหรับบุคคลที่มีความบกพรอง
ทางสติปญญา
ในการฝกทักษะในดานตางๆ สําหรับบุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญานั้น  เปน

การจัดประสบการณใหเด็กเพื่อสรางพฤติกรรมที่พึงประสงค  โดยในการฝกทักษะเพื่อสราง  
พฤติกรรมจะมีเทคนิคการฝกสอนที่หลายหลาย ไดแก

1. การสอนดวยการสาธิต  หรือการเลียนแบบ  (Modeling)  เปนการสอนที่ใหบุคคล
กลุมน้ีไดเห็นทาทางพรอมไปกับการออกคําสั่งดวยวาจา  พวกเขาจะปฏิบัติตามทาทางนั้นๆ 
และรับรูไดดวยการเห็นและการฟง การสอนดวยการสาธิตทําใหดูเปนตัวอยาง (Modeling) 
แสดงแบบอยางใหพวกเขาดูวาตองการใหเขาทําอะไร โดยแสดงเฉพาะขั้นตอนที่ตองการใหพวก
เขาทําขณะนั้น  ไมใชทั้งหมดของทักษะเพราะจะยากและนานเกินกวาที่จะทําได  ผูฝกตองแสดง
แบบอยางชาและชัดเจนหลายครั้ง  วิธีน้ีเปนการสอนที่พวกเขาไดเห็นกิริยาอาการ  พรอมกับฟง
คําสั่งดวยวาจาดวย  บุคคลกลุมน้ีจะปฏิบัติตามกิริยาอาการนั้นและรับรูจากการเห็นและการฟง

2. การกระตุนเตือนทางกาย (Physical Prompting)   เปนการสอนที่ผูสอนจับมือหรือ
อวัยวะสวนหนึ่งสวนใดของบุคคลใหทําตามพวกเขาจะรับรูไดโดยการสัมผัส การเห็นและการฟง  
การสอนดวยการจับมือใหทํา  สําหรับการกระตุนเตือนดวยทาทาง  (Gestural Prompting)  เปน
การสอนที่ผูฝกจะแสดงอาการหรือใชน้ิวชี้หรือใชสายตาบงบอก ใหพวกเขาทํางานและรูวาผูฝก
ตองการใหพวกเขาทําอะไรและจะตองใชอวัยวะสวนใดในการปฏิบัติทักษะน้ันใหถูกตอง การ
กระตุนเตือนทางกายเปนการชวยแนะเบื้องตน เชน การจับมือ ซ่ึงครั้งแรกผูฝกจะจับอยางหนัก
แนน เม่ือพวกเขาเริ่มเคลื่อนไหวไดเองบาง ผูฝกจะคอยๆ จับมือพวกเขาใหเบาลงและเลื่อนจาก
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การจับน้ิวมาจับที่มือ ขอมือ แขน ขอศอก และชี้น้ิวใหทํา  สุดทายเหลือเพียงคําพูดที่บอกวาให
เด็กทําอะไร

3. การกระตุนเตือนดวยคําพูด  (Verbal Prompting) หมายถึง  การใชคําพูดหรือ   
คําสั่งใหบุคคลปฏิบัติตาม  พวกเขารับรูไดดวยการฟงการสอนดวยคําพูด  (Verbal Direction)  
เปนการใชคําพูดหรือชวยแนะดวยวาจาใหพวกเขาปฏิบัติตาม  พวกเขาจะรับรูดวยการฟงซ่ึงใช
ควบคูไปกับการสอนดวยการสาธิตและจับมือใหทํา  คําพูดที่ใชตองสั้นและเขาใจงาย ไมซับซอน  
ไมทําใหสับสน  แนะตรงเฉพาะเรื่องที่ตองการใหเขาทําขณะนั้น เชน จะสอนใหจับชอน ตองบอก
ไปตรงๆ วา  “จับชอน”  พรอมแสดงใหดู  ภาษาที่ใชควรเปนภาษาที่งาย  ชัดเจนและคงที่  ให
เวลาพวกเขาในการปฏิบัติพอสมควร  ถาพวกเขาไมทําใหใชคําพูดซ้ําพรอมกับใหการกระตุน
เตอืนใหทําจนเสร็จและลดการกระตุนเตือนลงเม่ือพวกเขาเริ่มทําไดเอง คําสั่งที่ใชควรเปนภาษา
แบบเดิมทุกครั้ง และเม่ือพวกเขามีการเรียนรูแลวใหเปลี่ยนเปนคําชวยแนะแบบตางๆ เพ่ือใหรู
จักกันแตมีความหมายเหมือนกัน

การลดการกระตุนเตือน เปนการลดความชวยเหลือ ที่ตองคอยๆ ลดทีละนอยและตอง
ใหแนใจวาบุคคลกลุมน้ีสามารถทําแตละขั้นตอนไดดีแลว  จึงเปลี่ยนจากการสาธิตใหทํามาเปน
การจับมือ และการสอนดวยคําพูด ตามลําดับ

4. การถอดถอน (Fading)  หมายถึง วิธีการสลายการชวยแนะหรือสิ่งเรา ซ่ึงทิศทาง
ของการสลายจะเริ่มจากวิธีการกระตุนเตือนหรือชวยแนะมากที่สุด น่ันคือ ทางกาย  ทาทางและ
วาจา เปนสิ่งสุดทาย  หรือการสลายสิ่งเราที่เปนสิ่งเสริมแรง  เชน เม่ือพวกเขาเห็นขนมที่เปน  
สิ่งเสริมแรง และไดทุกครั้งที่ตอบสนอง การถอดถอนจึงตองเพ่ิมระยะหางของขนมเพื่อใหพวก
เขาตอบสนองตอไป  โดยซอนไวในมือครูเพ่ือไมใหพวกเขาเห็นขนมอีก

2.7 หลักในการเสริมแรงสําหรับกับบุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญา
การเสริมแรงเปนเรื่องของการวางเงื่อนไขเพ่ือใหเกิดพฤติกรรมเปาหมาย ตามที่ บี.  

เอฟ. สกินเนอร  (B.F. Skinner)  ไดพัฒนารูปแบบพฤติกรรมมนุษยใหรูเง่ือนไขการกระทํา  
(Operant Behaviors)  โดยครั้งแรก สกินเนอรอธิบายความแตกตางระหวางพฤติกรรม การ
กระทําและการตอบสนอง พฤติกรรมการกระทําเปนพฤติกรรมที่ไดรับการปรุงแตงและควบคุม  
พฤติกรรมตอบสนองเปนผลกระทบจากสิ่งเรา

สกินเนอรเนนวาการเปรียบพฤติกรรมในหองทดลองของหนูและนกพิราบ ที่เขา
ทดลองการกดคาน  หมุนวงลอ หรือการจิกแผนปายสามารถควบคุมดวยลําดับขั้นตอน ซ่ึงจะ
ตามมาดวยการตอบสนอง  จากการศึกษาผูที่กลาวแลวขางตน ทําใหเกิดการนําการศึกษา    
และจิตวิทยาเขามาประยุกตกันเปนหลักการเรียนรูที่มีพ้ืนฐานจากการวางเงื่อนไขการกระทํา
พฤติกรรมของมนุษย  เรียกวา การปรับพฤติกรรม
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การเสริมแรง  (Reinforcement)  หมายถึง การที่อัตราการตอบสนองของ  อินทรีย 
หรือการแสดงพฤติกรรมใดพฤติกรรมหนึ่งของอินทรียคงอยู  (Maintain)  หรือเพ่ิมขึ้น  
(Increase)  หรือมีความถี่สูงขึ้น  ซ่ึงเปนผลจากการที่อินทรียไดรับผลกรรมที่พึงพอใจหลังจาก
แสดงพฤติกรรมนั้นๆ หรือเปนผลจากความสําเร็จในการหลีกเลี่ยง  (Avoidance)  หรือหลีกหนี 
(Escape)  จากสิ่งเราที่อินทรียไมพอใจ

การเสริมแรงทางบวก  (Positive Reinforcement)  หมายถึง การที่อินทรียแสดงพฤติ
กรรมใดพฤติกรรมหนึ่งเพ่ิมขึ้น  หรือเกิดบอยครั้งขึ้น  หรือมีความถี่สูงขึ้น  ซ่ึงเปนผลจากการที่
อินทรียไดรับผลที่พึงพอใจ  หลังจากแสดงพฤติกรรมนั้นแลวและสิ่งที่อินทรียไดรับผลที่ พึงพอใจ  
และแสดงพฤติกรรมที่เพ่ิมขึ้นคือ สิ่งเราทางบวก  (Positive stimulus)

หลักของการเสริมแรง มี  3 ขั้นตอน คือ
1. การเลือกพฤติกรรมที่ครูหรือผูฝกตองการเสริมแรง
2. การเสนอสิ่งเราตามพฤติกรรมที่กําหนดไว  เชน คนบางคนชอบรางวัลทางสังคม  

การยิ้ม  ลกูกวาด  เวลาอิสระ หรือกิจกรรมอ่ืนที่สนุกสนาน
3. พฤติกรรมเปาหมายมีอัตราเพิ่มขึ้นอยางเปนความจริง (Rybndak; & Alper. 1996: 

unpaged)
ประเภทของการเสริมแรงที่เหมาะสมกับบุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญา ไดแก
1. การเสริมแรงทางสังคม เชน การยิ้ม การพยักหนา การปรบมือ การโอบกอด การ

กลาวคําชม เปนตน
2. การเสริมแรงดวยสิ่งของ เชน ขนม ของเลน เสื้อผา เงิน เปนตน (โรงพยาบาล    

ราชานุกูล.  2544: 1)
กฎการใหการเสรมิแรง  ในการใหการเสริมแรง  ผูใหหรือครูผูสอน ควรปฏิบัติตามกฎ

การใหการเสริมแรง มี 7 ขอ ดังน้ี
1. การใหทันที (Immediately)
2. การใหบอยๆ (Frequently)
3. การแสดงความกระตือรือรนที่จะให (Enthusiasm)
4. การมองสบตาผูรับ (Eye Contact)
5. การใหอธิบายใหเขาใจถึงพฤติกรรมที่ไดรับการเสริมแรง (Describe the behavior)
6. การกระทําที่ใหผูรับรูสึกอยากรูอยากเห็น (Anticipation)
7. ความหลากหลายของตัวเสริมแรง (Variety)  (กุลยา  กอสุวรรณ. 2547: เอกสาร

ประกอบการสอน)
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3. เอกสารที่เก่ียวของการวิจัยหลายเสนฐาน (Multiple Baseline Design)
3.1 ลักษณะของการวิจัยหลายเสนฐาน

การวิจัยหลายเสนฐาน มีลักษณะเดนชัดที่สําคัญ คือ มีตัวแปรตนตัวเดียว แตมีตัวแปร
ตามหลายตัว  เปนการศึกษาที่ผูวิจัยตองการศึกษาวาตัวแปรตนที่กําลังศึกษาอยู  สงผลกระทบ
ตอตัวแปรใดบางในลักษณะใด  ตัวแปรอาจเปนพฤติกรรมหลายพฤติกรรม กลุมตัวอยางหลาย
คน หรือสถานการณหลายอยาง  นักวิจัยจะเลือกใชรูปแบบนี้เม่ือเราไมสามารถหยุดวิธีการจัด
กระทําไดหลังจากเริ่มทดลองไปแลว  หรือเม่ือการวิจัยรูปแบบอ่ืนไมเหมาะสมกับพฤติกรรมที่
กําลังศึกษา

3.2 ประโยชนของการวิจัยหลายเสนฐาน
1. วัดประสิทธิผลของโปรแกรม
2. งายตอครูและผูปกครองในการนํามาใช
3. การออกแบบ (design) ไมจําเปนตองงดการจัดกระทํา (ผดุง  อารยะวิญู; และ

กุลยา  กอสุวรรณ.  2547: เอกสารการสอน)

3.3 รูปแบบการวิจัยหลายเสนฐาน
การวิจัยหลายเสนฐานหลายรูปแบบ ดังน้ี
1. การวิจัยแบบหลายเสนฐานสําหรับตางพฤติกรรม (Multiple Baseline Design 

across Behaviors)
เปนการศึกษาอิทธิพลของตัวแปรตนตัวเดียวตอพฤติกรรมตั้งแต 2 อยางขึ้นไป

ของบุคคลเดียวกัน เชน พฤติกรรมการตี กัด (กาวราว) ของเด็กออทิสติก พฤติกรรมในการขวาง
ของเลนและเครื่องเขียน (การขวางปา) ของบุคคลที่มีปญหาทางพฤติกรรม เปนตน  การวิจัย
หลายเสนฐานสําหรับตางพฤติกรรมมีขั้นตอนของการวิจัย ดังน้ี

1.1 เลือกพฤติกรรมเปาหมาย 2 พฤติกรรม  พฤติกรรมทั้งสองควรสัมพันธกัน
โดยธรรมชาติ เชน การรองไห และการตบศีรษะตนเองของบุคคลออทิสติก

1.2 เลือกวิธีจัดกระทํา 1 วิธี
1.3 บันทึกของมูลในชวงเสนฐาน ลักษณะเดนของการวิจัยแบบหลายเสนฐาน คือ 

การบันทึกของมูลในชวงเสนฐาน ผูวิจัยจะตองบันทึกพฤติกรรมตัวแปรตามทุกตัวไปพรอมๆ กัน 
และใชเกณฑการวดัอันเดียวกัน เชน จํานวนนาทีที่กลุมตัวอยางตั้งใจเรียน  จํานวนขอที่กลุม  
ตัวอยางทําโจทยปญหาไดถูกตอง รอยละของพฤติกรรมที่มีใจจดจออยูกับงาน (on-task behavior) 
จนกระทั่งไดขอมูลที่คงที่ของพฤติกรรมที่ 1
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1.4 เริ่มใหวิธีการจัดกระทําสําหรับพฤติกรรมที่ 1  แตมิไดใหวิธีการจัดกระทํา
สําหรับพฤติกรรมที่ 2 แตบันทึกขอมูลสําหรับชวงเสนฐานไปเรื่อยๆ สําหรับพฤติกรรมที่ 2 (และ
พฤติกรรมตอๆ ไป จะเร่ิมใหวิธีการจัดกระทําสําหรับพฤติกรรมที่ 2 ก็ตอเม่ือพฤติกรรมที่ 1 
เปลี่ยนแปลงไปตามเกณฑที่กําหนดไวกอนลงมือกระทําการทดลอง หรือขอมูลแสดงแนวโนมไป
ในทิศทางที่กําหนด อยางนอย 3 ครั้งติดตอกัน

1.5 ปฏิบัติเชนเดียวกันกับขอ 4  สําหรับพฤติกรรมที่ 3 และ 4 ตามลําดับ จนกวา
จะครบทุกพฤติกรรมที่กําหนดไว

2. การวิจัยแบบหลายเสนฐานสําหรับตางบุคคล (Multiple Baseline Design across 
Individuals)

เปนการศึกษาอิทธิพลของตัวแปรตนตัวเดียวที่มีตอบุคคลสองบุคคลหรือมากวา 
ซ่ึงแสดงพฤติกรรมที่เหมือนกัน  ภายใตสภาพแวดลอมเดียวกัน   น่ันคือ บุคคลทั้งสองคน (หรือ
มากกวา) จะตองมีอายุอยูในวัยเดียวกัน มีทักษะหรือความสามารถอยูในระดับเดียวกัน         
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนใกลเคียงกันหรือมีลักษณะอ่ืนๆ อยูในระดับใกลเคียงกัน  โดยขั้นตอน
ของการวิจัยหลายเสนฐานสําหรับตางบุคคล จะดําเนินไปในลักษณะเดียวกันกับการวิจัยตาง
พฤติกรรม กลาวคือ หลังจากที่ไดขอมูลเปนที่นาพอใจแลว (ขอมูลบอกความคงที่ของระดับและ
แนวโนม)  ผูวิจัยใหวิธีการจัดกระทําแกบุคคลคนที่ 1  สวนคนที่ 2 ยังไมไดรับวิธีการจัดกระทํา  
แตครูก็บันทึกขอมูลสําหรับบุคคลคนที่ 2 ไปเร่ือยๆ ซ่ึงถือเปนขอมูลสําหรับชวงเสนฐาน  เม่ือ
พฤติกรรมของบุคคลคนที่ 1 เปลี่ยนแปลงจนเปนที่พอใจแลว (ขอมูลบอกความคงที่ของระดับ
แนวโนมมีการเปลี่ยนแปลง) ผูวิจัยเร่ิมใหวิธีการจัดกระทําแกบุคคลคนที่ 2 โดยใชวิธีการจัดกระทํา
วิธีเดียวกัน ครูบันทึกพฤติกรรมตอไปเรื่อยๆ จนกระทั่งพบการเปลี่ยนแปลงของพฤติกรรมใน
บุคคลคนที่ 2 หากมีบุคคล 3 หรือ 4 คน (โดยปกติแลวอยางนอย 2 คนไมควรเกิน 4 คน)  วิธีจะ
ดําเนินไปในลักษณะเดียวกันจนครบทุกคนแลวจึงนําขอมูลมาเสนอ กลุมตัวอยางอาจเปนบุคคล 
2-4 คน หรือ 2-4 กลุมก็ได

3. การวิจัยแบบหลายเสนฐานสําหรับตางสถานการณ (Multiple Baseline Design 
across Situations)

การวิจัยแบบหลายเสนฐานสําหรับตางสถานการณ ใชสําหรับบุคคล 1 คนหรือ 1 
กลุมที่มีพฤติกรรมเดียวกันแตเกิดขึ้นในสถานการณที่ตางกัน เชน การคุยกันของนักเรียนใน     
ชั่วโมงวิชาคณิตศาสตรกับชั่วโมงวิชาภาษาไทย  การไมเขารวมกิจกรรมการเรียนการสอนของ
เด็กชาย 1 คน ในชั่วโมงเรียนภาษาอังกฤษและชั่วโมงพลศึกษา เปนตน  ในการทดลอง ควรมี
สถานการณ (หรือสภาพแวดลอม) อยางนอย 2 เหตุการณ (อาจ 3 หรือ 4 เหตุการณ ก็ได)  ซ่ึง
ขั้นตอนในการวิจัยมีลําดับขั้น เชนกับการวิจัยแบบหลายเสนฐานทั้งสองแบบที่กลาวมาแลว 
กลาวคือ มีการเก็บขอมูลในระยะเสนฐานสําหรับพฤติกรรมของเด็กที่เกิดขึ้นในสภาวะแวดลอมที่
แตกตางกัน  เม่ือไดขอมูลที่คงที่แลวผูวิจัยเริ่มใหวิธีการจัดกระทําสําหรับพฤติกรรมเปาหมายใน
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สถานการณที่ 1 เม่ือมีการเปลี่ยนแปลงในพฤติกรรมแลว ผูวิจัยเริ่มใหวิธีการจัดกระทําสําหรับ
พฤติกรรมเดียวกันในสถานการณที่ 2 และยังคงใหวิธีการจัดกระทําในสถานการณที่ 2 จน
กระทั่งสามารถคาดเดาพฤติกรรมครั้งตอไปไดแลว  ผูวิจัยจึงหยุดทดลอง  ผูวิจัยอาจบันทึก
พฤติกรรมตอไปอีกสักระยะหนึ่ง  ซ่ึงเปนชวงระยะที่ 3 เพ่ือพิจารณาวาพฤติกรรมยังคงเปนไป
ตามเปาหมายหรือไม  (ผดุง  อารยะวิญู.  2546: 79-90)

4. เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของกับวิธีสอนแบบกําหนดเวลาการกระตุน
เตือนลาชาแบบคงที่
4.1 หลักการและความเปนมาของวิธีสอนแบบกําหนดเวลาการกระตุนเตือน

ลาชา (Time Delay)
การกําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชา (Time Delay) เปนวิธีการที่ผูฝกใชการกระตุน

เตือนแบบควบคุมการตอบสนองสิ่งเรา  เพ่ือใหบุคคลไดเกิดการตอบสนองสิ่งเราอยางธรรมชาติ 
เปนกลยุทธที่มีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผลในการสอนเด็กที่มีความบกพรองทางสติปญญา
ระดับเล็กนอย ระดับปานกลาง และระดับรุนแรง  เปนวิธีการฝกที่เกิดความผิดพลาดในการ
ปฏิบัตินอยที่สุดเพราะบุคคลกลุมน้ีแทบไมมีโอกาสตอบสนองผิดตั้งแตเร่ิมปฏิบัติงานครั้งแรก  
กระบวนการการกําหนดเวลาการตอบสนองลาชา จะเร่ิมตนจากการกําหนดเวลาการกระตุน
เตือนลาชา ที่ 0 วินาทีในแตละงาน โดยใชควบคูการชวยเหลือแบบควบคุม ซ่ึงการกระตุนเตือน
แบบควบคุมน้ีจะชวยใหบุคคลปฏิบัติงานไดถูกตอง  เม่ือประสบความสําเร็จที่เวลา 0 วินาที จึง
ขยายเวลาการกระตุนเตือนลาชา เปน 2 วนิาที  3 วินาที  4 วินาที เปนตน (Kratzer & 
Spooner.  1993: 235-254)

หน่ึงในผูวิจัยชุดแรกไดนําวิธีการ การกําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชา(Time 
Delay)  ไดฝกเด็กที่มีความบกพรองทางสติปญญาระดับรุนแรง เรื่องการแยกแยะความแตกตาง
จากการมอง (Touchette.  1971)  ตอมา สเนลและแกสท (Snell & Gast. 1981) ไดนําวิธีการ
การกําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชา ใชสอนเด็กที่มีความบกพรองทางสติปญญาระดับรุนแรง
ในเรื่องการตระหนัก  เม่ือเร็วๆ น้ี ชูสเตอรและกริฟฟน (Schuster & Griffen. 1990) ไดทําการ
ศึกษานักเรียนจํานวน 3 คน พบวา การกระบวนการสอนดวยวิธีการการกําหนดเวลาการกระตุน
เตือนลาชา (Time Delay) เปนกระบวนการสอนที่มีประสิทธิภาพและประสบความสําเร็จในการ
สอนงานที่แตกตางกันกับประชากรที่มีความบกพรองในดานตางๆ อาทิเชน การใช การกําหนด
เวลาการกระตุนเตือนลาชา (Time Delay) กับทักษะการเรียนรูทางภาษาของบราวเดอร; และคน
อ่ืนๆ (Browder, et al. 1984) และ แกสท; และคนอื่นๆ (Gast, et al.  1998)  การสะกดคําของ
คินนีย; และคนอื่นๆ (Kinny, et al.  1988) และสตีเฟนส; และคนอื่นๆ (Stevens, et al.  1991)  
ประโยคการรองขอ ของฮาลเล; และคนอื่นๆ  (Halle, et al.  1979)  มีการนําวิธีการ การกําหนด
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เวลาการกระตุนเตือนลาชา (Time Delay) ใชฝกงานที่มีลักษณะลูกโซ เชน การซักผาของมิล
เลอร; และ เทสท (Miller & Test.  1989)  การจัดโตะอาหาร  การจัดกระเปา  การจัดโตะทํางาน 
ของวอลเลย; และคนอื่นๆ (Wolery, et al. 1990)  การทําอาหารวาง  การทําเครื่องด่ืมของ
ชอรวเอิล; และซีวิล (Schoen & Sivil.  1988)  และการซื้อของ ของแมคโดนัล (McDonnell. 
1987) (Kratzer & Spooner.  1993: 235-254)

4.2 ประเภทวิธีสอนแบบกําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชา (Time Delay)
วิธีสอนแบบกําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชา มี 2 ประเภท ไดแก
1. การกําหนดเวลาการตอบสนองลาชา แบบเพ่ิมเวลา (Progressive Time Delay : 

PTD) เปนชวงเวลาในการรอระหวางเริ่มไดรับมอบหมายงานจนกระทั่งใหความชวยเหลือหรือให
การกระตุนเตือน  โดยคอยๆ ยืดเวลาออกไปทีละนอย คือ 0  2  4  6  ตามลําดับ เชน  หลังจาก
ที่ประสบความสําเร็จในกระบวนการที่กําหนดไวที่ 0 วินาที แลว  ผูฝกจะใชเวลาในการกระตุน
เตือนลาชาที่ 1 วินาที คือ ผูฝกจะใหเวลา 1 วินาที ใหบุคคลตอบสนองงานที่ไดรับมอบหมาย 
โดยไมใหการกระตุนเตือนใดๆ ทั้งสิ้น  ถาบุคคลไมตอบสนองภายใน 1 วินาที  ผูฝกจะใหการ
ชวยเหลือแบบควบคุมและเด็กจะไดรับการเสริมแรงจากการรอคอย  หลังจากทดลองระยะหนึ่ง  
ผูฝกจะยืดชวงเวลาการรอตอไป

2. การกําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชา แบบคงที่ (Constant Time Delay : CTD) 
เปนชวงเวลาการกระตุนเตือนที่ผูฝกกําหนดขึ้นหลังจากประสบความสําเร็จในการใชการกําหนด
เวลาการกระตุนเตือน ที่ 0 วินาที แลว  โดยผูฝกอาจกําหนดเวลาใหม ที่ 5 วินาที และใหชวง
เวลาที่ 5 วินาที เปนชวงที่ใหบุคคลตอบสนอง  ถาบุคคลไมตอบสนองในชวงเวลาที่ 5 วินาที  ผู
ฝกจะใหการกระตุนเตือนทันที (Kratzer & Spooner.  1993: 235-254)

4.3 หลักการการใชวิธีสอนแบบกําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชาแบบคงที่
(Constant Time Delay : CTD)
วิธีการสอนแบบกําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชาแบบคงที่ (Constant Time Delay :  

CTD)  เปนกลยุทธการสอนที่มีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผลเม่ือนําไปใชในการสอนรายบุคคล
กับเด็กที่มีความบกพรองทางสติปญญา เพ่ือฝกทักษะดานตางๆ เปนการสอนที่ใชควบคูกับการ
ใหการกระตุนเตือน เพ่ือเพ่ิมความสามารถในการตอบสนองและลดความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นใน
การฝก (Stafford.  2005: 14)
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4.4 กระบวนการ การใชวิธีสอนแบบกําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชาแบบ
คงที่ (Constant Time Delay : CTD)
กระบวนการ การใชวิธีสอนแบบกําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชาแบบคงที่ 

(Constant Time Delay : CTD) มีกระบวนการ ดังน้ี
1. ผูฝกเลือกวิธีการการกระตุนเตือนใหเหมาะสมกับความกาวหนาของแตละคน  วิธี

การการกระตุนเตือนมีหลายรูปแบบ ดังน้ี
1.1  การกระตุนเตือนทางกาย
1.2  การกระตุนเตือนดวยทาทาง
1.3  การกระตุนเตือนทางภาษา

2. ผูฝกกําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชาแบบคงที่ ที่ 0 วินาที โดยผูฝกใหบุคคลลง
มือปฏิบัติ ที่ 0 วินาที  จากนั้นผูฝกเขาใหการกระตุนเตือนทันที  ซ่ึงปกติ จํานวนการฝกระยะนี้
ประมาณ 5 ครั้ง

3. ผูฝกเพิ่มเวลาการกระตุนเตือนลาชาแบบคงที่ (ปกติจะเพ่ิมไมเกิน 5 วินาที)  เม่ือมี
คําสั่ง เด็กจะมีเวลาในการปฏิบัติตามเวลาที่ผูฝกขยายเพิ่ม  เม่ือบุคคลไมมีการตอบสนอง (จะ
รอ) จนกระทั่งหมดเวลาที่กําหนดไว  ผูฝกจะใหการกระตุนเตือนทันที   สําหรับรูปแบบการตอบ
สนองโดยทั่วๆ ไป มี 5 รูปแบบ คือ

3.1 การตอบสนองแบบคาดการณ
3.2 การรอ
3.3 การตอบสนองที่ผิด โดยไมรอ
3.4 การรอแตทําผิด
3.5 ไมตอบสนอง

4.5 คุณสมบัติเบื้องตนของผูรับการฝกดวยวิธีสอนแบบกําหนดเวลาการ
กระตุนเตือนลาชาแบบคงที่ (Constant Time Delay : CTD)
แมวาการศึกษาในตางประเทศจะระบุวา วิธีการสอนแบบกําหนดเวลาการกระตุน

เตือนลาชาแบบคงที่ (Constant Time Delay : CTD) เปนวิธีการสอนที่มีประสิทธิภาพ และมี
ประสิทธิผล ในการใชฝกทักษะตางๆ ใหกับบุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญาระดับเล็กนอย 
และระดับปานกลาง อยางแพรหลาย และเริ่มขยายการนําไปใชกับบุคคลที่มีความบกพรองทาง
สติปญญาระดับรุนแรง  ซ่ึงการศึกษาพบวา การสอนแบบกําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชา
แบบคงที่ (CTD) มีประสิทธิภาพในการสอนบุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญาระดับรุนแรง
เชนกัน
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อยางไรก็ดี  ขอควรคํานึงถึงคุณสมบัติของกลุมประชากรที่จะฝกดวยวิธีการกําหนด
เวลาการกระตุนเตือนลาชาแบบคงที่ ควรมีคุณสมบัติเบื้องตน ดังน้ี

1. บุคคลตองไมมีปญหาดานการฟงและการมองเห็น (เม่ือใชอุปกรณแกไขแลว)
2. บุคคลตองมีพฤติกรรมตั้งใจในการเรียน
3. บุคคลตองรูจักการรอคอย เม่ือตนไมรูคําตอบ
4. บุคคลมีทักษะการเลียนแบบทางภาษาและการเคลื่อนไหว
5. บุคคลมีความสามารถในการจับคูสิ่งเราที่คลายกัน
6. บุคคลรูจักแยกแยะระดับความชอบหรือไมชอบของ (Kratzer & Spooner.  1993: 

235-254)

5. งานวิจัยที่เก่ียวของ
งานวิจัยตางประเทศที่เก่ียวของ
จากการศึกษางานวิจัยตางประเทศ มีการศึกษาขยายผลในกลุมประชากรที่ขาดคุณ

สมบัติ 2 ประการ คือ การรอคอยและตอบสนองจากการเลียนแบบ  ที่ไดรับการสอนโดยใชวิธี
การกําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชาแบบคงที่ (CTD) โดยใชกลุมตัวอยางนักเรียน 2 คน เปน
เด็กสมองพิการ 1 คน และเด็กที่มีความพิการสมองเล็ก 1 คน  ซ่ึงทั้งสองคนนี้ มีความบกพรอง
ทางสติปญญาระดับรุนแรงและเรียนอยูในชั้นเรียนของโรงเรียนรัฐบาล  การวิจัยครั้งน้ี เปนการ
วิจัยเชิงทดลองที่ใชกระบวนการการปรับพฤติกรรมเด็กที่ไมสามารถรอ โดยใชวิธีการกําหนด
เวลาการกระตุนเตือนลาชาแบบคงที่ (CTD)  ผลจากการศึกษา แสดงใหเห็นวาเด็กทั้งสองคน
สามารถเรียนรูในการรองขออาหารและเครื่องด่ืมได (Kratzer & Spooner. 1993 : 235-254)

โวเลอรี่, อูลท และแกสท (Wolery, Ault & Gast.  1988: Online)  ไดทําการศึกษา
วิจัยประสิทธิภาพและศึกษาเปรียบเทียบระหวางผลการสอนการสรางพฤติกรรมแบบกําหนด
เวลาการกระตุนเตือนลาชาแบบคงที่ (Constant Time Delay : CTD) และแบบกําหนดเวลาการ
กระตุนเตือนลาชาแบบเพิ่มขึ้น (Progressive Time Delay : PTD) โดยใชกลุมทดลองเปน     
นักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญาระดับปานกลางจํานวน 3 คน สอนการอานคําพื้นฐานที่
เปนสัญลักษณซ่ึงใชกันอยูทั่วไปในชุมชนจํานวน 12 คํา เปนประเภทคําศัพทพ้ืนฐาน 6 คํา สอน
โดยใช 2 วิธีการคือ แบบกําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชาแบบคงที่ (CTD) และแบบกําหนด
เวลาการตอบสนองลาชาแบบเพิ่มขึ้น (PTD)  ผลการวิจัยไดแสดงใหเห็นวาทั้งสองวิธีการมผีลตอ
ความกาวหนา โดยที่การสรางพฤติกรรมแบบกําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชาแบบคงที่ 
(CTD) เปนวิธีการที่เปนแบบคอยเปนเปนคอยไปและมีประสิทธิภาพตรงกับเน้ือหาที่สอนตอ
จํานวนเวลาที่เปนนาทีกับเกณฑที่กําหนดไว ทั้ง 2 วิธีการมีความแตกตางกันดวยเปอรเซ็นตที่ 
1.4 หรือนอยกวา การอภิปรายผลยังพบวา ในแตละสวนของขั้นตอนการสอนดวยวิธีการทั้งสอง
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แบบควรมีการเลือกสรรวิธีการใหมีความเหมาะสมกับการสอน ตอมาคณะวิจัยชุดเดิมไดแก     
โวเลอรี่; และคนอื่นๆ (Wolery, et al. 1992: Online) ไดทําการศึกษาวิจัยขยายผลเพิ่มเติมโดย
ทําการศึกษาความแตกตางของกาวหนาในการใชวิธีกระตุนเตือนแบบกําหนดเวลาการกระตุน
เตือนลาชา (Time Delay) ที่มีขั้นตอนตามชวงเวลาในมิติตางๆ วิธีสอนแบบกําหนดเวลาการ
กระตุนเตือนลาชาแบบคงที่ (CTD) มีลักษณะการตอบสนองตามนิยามศัพทใน 2 ลักษณะคือ   
1) การควบคุมใหเกิดพฤติกรรมตามเปาหมายดวยการใหปฏิบัติตามทันที และ 2) การกระตุน
เตือนใหเกิดพฤติกรรมเปาหมายโดยการแบงการลําดับขั้นตอนการตอบสนองทันทีดวยการ
กําหนดเงื่อนไขควบคุมการกระตุนเตือน และในการตอบสนองแบบที่ 2) น้ี ไดจัดลําดับขั้นของ
การกระตุนเตือนใหเปนไปตามความตองการของกลุมตัวอยาง งานวิจัยน้ีใชกลุมตัวอยางจํานวน 
36 คน และใชกระบวนการแบบกําหนดเวลาการกระตุนเตือนแบบคงที่ (CTD) ดวยการกําหนด
พฤติกรรมเปาหมายสรางเปนวัตถุประสงคเชิงพฤติกรรมจากการวิเคราะหงานใหเปนราย
ละเอียดพฤติกรรม ผลจากการวิจัย ซ่ึงทําการอธิบายขอมูลของความแตกตางดวยการแสดงผล
เปนกราฟ เชน ชนิดของกลุมตัวอยาง การกําหนดพฤติกรรมตามเปาหมาย ผูสอนและวิธีการ  
และจากผลการวิจัยยังชี้แจงถึงกระบวนการของการเลือกกลุมตัวอยางที่เปนตัวแทนประชากรวา 
มีผลตอขั้นตอนและการวัดผลที่ไดมาเปนรูปแบบการสรุปผล ทายสุดของการทดสอบกระบวน
การวิธีดําเนินการศึกษาวิจัย แบบกําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชาแบบคงที่ (CTD) ไดแสดง
ใหเห็นวา การกําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชาแบบคงที่ (CTD) สามารถเปนวิธีการที่นําไป
ขยายผลในการวิจัยเพ่ือใชการฝกเด็กตอไปได



บทที่  3
วิธีดําเนินการวิจัย

การวิจัย  ทักษะการดํารงชีวิตภายในบาน ของบุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญา 
ระดับปานกลาง จากการสอนแบบกําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชาแบบคงที่ (CTD)  ไดใชรูป
แบบการวิจัยเชิงทดลอง (Experimental Research)  ตามลําดับขั้นตอนการศึกษาคนควา ดังน้ี

1. ประชากรและกลุมตัวอยาง
2. เครื่องมือที่ใชในการทดลอง
3. วิธีดําเนินการทดลอง
4. การวิเคราะหขอมูล
5. สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล

ประชากรและกลุมตัวอยาง
ประชากรที่ใชในการวิจัยเปนบุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญา ระดับปานกลาง

อายุ 15 ปขึ้นไป ที่ไมมีความพิการซ้ําซอน
กลุมตัวอยาง เปนบุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญา ระดับปานกลาง อายุ 15 ป

ขึ้นไป ที่ไมมีความพิการซ้ําซอน จํานวน 5 คน จากโรงเรียนปญญาวุฒิกร  โดยการเลือกแบบ
เจาะจง (Purposive Sampling) โดยมีเกณฑการคัดเลือก คือ บุคคลยังไมสามารถทําทักษะการ
ดํารงชีวิตภายในบาน เกี่ยวกับทักษะภายในครัว เรื่องการหุงขาวและการทอดไขดาว มากอน 
โดยพิจารณาจากคํารายงานและบันทึกของคุณครูประจําหอง และจากการสัมภาษณผูปกครอง
ดังน้ี

1. ผูรับการฝกคนที่ 1  อายุ 29 ป เปนบุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญาระดับ
ปานกลาง (Moderate Mental Retardation)  มีนิสัยราเริง  ยิ้มเกง  สามารถสื่อสารโตตอบได
เปนอยางดี  ใชภาษาพูดที่ไพเราะ  มีความรับผิดชอบตองานที่ไดรับมอบหมาย  สามารถใชชีวิต
ภายนอกโรงเรียนได เชน สามารถเดินออกไปซื้อของที่รานคานอกโรงเรียนเองได  บางครั้งไม
สามารถควบคุมอารมณของตนเองได    ขณะที่ดําเนินการทดลอง ไดทํางานประจําโรงงาน
อารักษ (แผนกฝกวิชาชีพ) ของโรงเรียน  มีหนาที่ประจํา คือ การนําการบูนใสถุงเพ่ือจําหนายใน
นามของโรงเรียน

2. ผูรับการฝกคนที่ 2  อายุ 25 ป เปนบุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญาระดับ
ปานกลาง (Moderate Mental Retardation)  และมีปญหาในการพูดไมชัด  มีบุคลิกราเริง พูดจา
ไพเราะ  ชอบการรองเพลง การเตนรํา   สามารถเรียนรูและปฏิบัติงานไดอยางรวดเร็ว  มีความ
รับผิดชอบในงานที่ไดรับมอบหมาย  สามารถใชชีวิตภายนอกโรงเรียนได เชน สามารถเดินออก
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ไปซ้ือของที่รานคานอกโรงเรียนเองได   สามารถดูแลตัวเองในดานสุขอนามัยไดเปนอยางดี เชน 
การแตงกาย    ขณะที่ดําเนินการทดลอง ไดทํางานประจําโรงงานอารักษ (แผนกฝกวิชาชีพ) 
ของโรงเรียน  มีหนาที่ประจํา คือ การเดินรับ – สงเอกสารภายในโรงเรียน

3. ผูรับการฝกคนที่ 3  อายุ 25 ป เปนบุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญาระดับ
ปานกลาง (Moderate Mental Retardation)   มีความสามารถดานการสื่อสาร การโตตอบ  
ปฏิบัติงานที่ไดรับมอบหมายได  เปนบุคคลอารมณดี  มีความสามารถในการตัดสินใจเลือกสิ่งที่
ตนเองชอบในดานดนตรี  มีทักษะดานสังคมในการชวยเหลือคนรอบขาง มีความสามารถในการ
จัดการตนเองในดานการแตงกาย สุขอนามัย  มีบุคลิกเชื่องชาและลืมงายเปนครั้ง  ขณะที่ดําเนิน
การทดลอง ไดทํางานประจําโรงงานอารักษ (แผนกฝกวิชาชีพ) ของโรงเรียน  มีหนาที่ประจํา 
คือ การทําความสะอาดสนามหญาของโรงเรียน

4. ผูรับการฝกคนที่ 4  อายุ 30 ป เปนบุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญาระดับ
ปานกลาง (Moderate Mental Retardation)   มีความสามารถในการสื่อสาร  มีความรับผิดชอบ
ในงานที่ไดรับมอบหมายได  บุคลิกคลองแคลว  มีทักษะในการใชชีวิตอยูรวมกับผูอ่ืนในสังคมที่
คุนเคยไดเปนอยางดี  มีปญหาดานการพูดไมชัด  ขณะที่ดําเนินการทดลอง ไดทํางานประจําโรง
งานอารักษ (แผนกฝกวิชาชีพ) ของโรงเรียน  มีหนาที่ประจํา คือ การเปนเวรยามประตูเขา – 
ออกของโรงเรียน ในชวงเชากอนโรงเรียนเขาแถวและชวงเย็นหลังเลกิเรียน

5. ผูรับการฝกคนที่ 5  อายุ 41 ป เปนบุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญาระดับ
ปานกลาง (Moderate Mental Retardation)   มีบุคลิกเปนผูนํา  มีความสามารถในทักษะการสื่อ
สาร และทักษะทางดานสังคมเปนอยางดี ดํารงชีวิตภายนอกโรงเรียนได  รูจักการดํารงชีวิตในที่
สาธารณะ รับผิดชอบตองานที่ไดรับมอบหมายเปนอยางดี  พูดจาคลองแคลว โผงผางในบางครั้ง  
ขณะที่ดําเนินการทดลอง ไดทํางานประจําโรงงานอารักษ (แผนกฝกวิชาชีพ) ของโรงเรียน  มี
หนาที่ประจํา คือ การเปนเวรยามเช็คชื่อการรับ – สงนักเรียน ณ บริเวณประตูเขา – ออกของ
โรงเรียน ในชวงเชากอนโรงเรียนเขาแถวและชวงเย็นหลังเลิกเรียน  ระหวางวัน จะทําหนาที่เปน
เจาหนาที่รับโทรศัพท และเปนผูถือกุญแจบางสวนของโรงเรียน

เคร่ืองมือที่ใชในการทดลอง
เครื่องมือที่ใชในการทดลอง  มีดังน้ี
1. แผนการฝกทักษะการดํารงชีวิตภายในบาน จากการสอนแบบกําหนดเวลาการ

กระตุนเตือนลาชาแบบคงที่ (CTD)
2.  แบบบันทึกพฤติกรรมของทักษะการดํารงชีวิตภายในบาน
3.  แบบทดสอบทักษะการดํารงชีวิตภายในบาน
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การสรางและการตรวจหาคุณภาพของเครื่องมือ
1. แผนการฝกทักษะการดํารงชีวิตภายในบาน จากการสอนแบบกําหนดเวลาการ

กระตุนเตือนลาชาแบบคงที่ (CTD)
1.1 ศึกษาคนควาและรวบรวมขอมูลจากเอกสารที่เกี่ยวของกับการสอนแบบ

กําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชาแบบคงที่ (CTD)  ซ่ึงเปนวิธีการที่ยืดเวลาในการใหการชวย
เหลือหรือการกระตุนใหลาชา เพ่ือลดความผิดพลาดที่จะเกิดจากการลองผิดลองถูกของกลุมตัว
อยาง

1.2 ดําเนินการเขียนแผนการสอนทักษะการดํารงชีวิตภายในบาน จากการสอน
แบบกําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชาแบบคงที่ (CTD) ดังตอไปน้ี

1.2.1 กําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชาแบบคงที่ ที่ 0, 4 วินาที
1.2.2 กําหนดวิธีการกระตุนเตือน ไดแก การจับมือกลุมตัวอยางทําพรอมพูด

ดวยคําพูดสั้นๆ ชัดเจนและเขาใจงาย
1.2.3 กําหนดการใหการเสริมแรง 2 ชวง ดังน้ี
       ชวงที่ 1  เปนการใหการเสริมแรง ระหวางดําเนินการทดลอง  โดยแบง

ระดับการใหการเสรมิแรง ดังน้ี
-  ระดับที่ 1 เม่ือผูรับการฝกทํางานไดถูกตอง กอนไดรับการกระตุน

เตือน  โดยใหการเสริมแรงทันทีและทุกครั้งที่ทํางานไดในแตละขั้นตอนของทักษะการดํารงชีวิต
ภายในบานในแตละทักษะ  ตัวเสริมแรงที่ใช คือ การชมเชย เชน ดี/ ดีมาก/ เยี่ยม/ เยี่ยมมาก/
เกงมาก ..ที่ทําไดเอง  พรอมกับการสัมผัสเบาๆ เชน ตบไหลเบาๆ

- ระดับที่ 2  เม่ือทํางานไดถูกตอง หลังจากที่ผูรับการฝกรอคอยเมื่อ
ทําไมได และไดรับการกระตุนเตือนหลังจาก 4 วินาทีและผูรับการฝกทําไดถูกตอง  โดยใหการ
เสริมแรงทันทีและทุกครั้งที่ทํางานไดในแตละขั้นตอนของทักษะการดํารงชีวิตภายในบานในแต
ละทักษะ  ตัวเสริมแรงที่ใชคือ การกลาวคําวา  ใชเลย/ ถูกตอง .. (ชื่อ)..ทําไดถูกตองแลว เทานั้น

ทั้งน้ี  การใหคําชมเชย ตองใชนํ้าเสียงที่จริงจัง จริงใจ เปนเสียงที่ฟง
แลวกระตุนใหผูรับการฝกภูมิใจและตองการที่จะปฏิบัติงานตอเพ่ือใหไดการเสริมแรงอีก

ชวงที่ 2 เปนการใหการเสริมแรงทันทีทุกครั้ง เม่ือผูรับการฝกสามารถ
ทํางานไดถูกตอง กอนไดรับการกระตุนเตือน ในทักษะการดํารงชีวิตภายในบาน  เรื่องการหุง
ขาว  ครบ 8 ขั้นตอน และเรื่องการทอดไขดาว ครบ 10 ขั้นตอน   ตัวเสริมแรงที่ใช คือ สิ่งที่ผูรับ
การฝกชอบ โดยทราบจากแบบสอบถามจากผูปกครอง คุณครูประจําหองและตัวของผูรับการฝก
เอง ทั้งน้ีตัวเสริมแรงจะตองเปนสิ่งที่หาไดงายและมีความเหมาะสมกับการนํามาใชในการทดลอง

กรณีที่ผูรับการฝกทําผิดกอนไดรับการกระตุนเตือน  ผูฝกจะสอนวิธีที่
ถูกตอง แตไมใหการเสริมแรงใดๆ ทั้งสิ้น
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1.2.4 กําหนดขั้นตอนการฝกทีละขั้นของทักษะการดํารงชีวิตภายในบาน 
เกี่ยวกับทักษะการดํารงชีวิตภายในครัว ไดแก ทักษะการหุงขาว 8 ขั้นตอน และทักษะการทอด
ไขดาว 10 ขั้นตอน ดังน้ี

ทักษะที่ 1 การหุงขาว
1) ขั้นตอนที่ 1   ตักขาวสาร เทใสหมอขาว
2) ขั้นตอนที่ 2   ตักน้ํา(รินนํ้า/ เปดน้ําจากกอก) ใสหมอขาว
3) ขั้นตอนที่ 3   ใชมือคนขาวแลวเทน้ําทิ้ง
4) ขั้นตอนที่ 4   รินนํ้าเทลงในหมอขาว
5) ขั้นตอนที่ 5   นําหมอขาวใสในหมอรอง  ปดฝา
6) ขั้นตอนที่ 6   เสียบปลั๊ก
7) ขั้นตอนที่ 7   กดปุมสวิทซหุงขาว
8) ขั้นตอนที่ 8   ถอดปลั๊กเม่ือปุมสวิทซเลื่อนกลับตําแหนงเดิม
ทักษะที่ 2  การทอดไขดาว
1) ขั้นตอนที่ 1   ตอกไขลงในชาม
2) ขั้นตอนที่ 2   หยิบกระทะวางไวบนเตาแกส
3) ขั้นตอนที่ 3   เปดถังแกส
4) ขั้นตอนที่ 4   เปดเตาแกส
5) ขั้นตอนที่ 5   เทน้ํามันลงในกระทะ รอกระทะรอน
6) ขั้นตอนที่ 6   เทไขลงในกระทะ
7) ขั้นตอนที่ 7   ตักน้ํามันดานขางใสบนไขแดง
8) ขั้นตอนที่ 8   ตักไขขึ้นจากกระทะ ใสในจาน
9) ขั้นตอนที่ 9   ปดถังแกส
10) ขั้นตอนที่ 10 ปดเตาแกส

1.2.5 เริ่มใชการกําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชาแบบคงที่ (CTD) ที่ 0 
วินาที ของการฝกทั้ง 2 ทักษะ  ซ่ึงหมายถึง ทันทีที่ออกคําสั่งใหผูรับการฝกปฏิบัติงาน  ใหการ
กระตุนเตือนทันที เม่ือทําเสร็จในแตละขั้น ใหการเสริมแรงทันที ทุกครั้ง  เปนเวลา 3 วัน (ครั้ง) 
ติดตอกัน

1.2.6 เริ่มใชการกําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชาแบบคงที่ (CTD) ที่ 4 
วินาที ของการฝกทั้ง 2 เรื่อง ซ่ึงหมายถึง กอนเร่ิมลงมือปฏิบัติ  บอกกับผูรับการฝกวา “(ชื่อผูรับ
การฝก) หุงขาว / ทอดไขดาว กันนะ  แตถาทําขั้นตอนไหนไมได ใหรอนะ”  จากนั้นออกคําสั่งให
ผูรับการฝกปฏิบัติงาน  หากผูรับการฝกรอจนครบเวลาที่กําหนด คือ 4 วินาที  ใหการกระตุน
เตือนทันที เม่ืองานเสร็จใหการเสริมแรงทันที กรณีผูรับการฝกทําไดถูกตองเอง โดยไมไดรับการ
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กระตุนเตือน  ใหการเสริมแรงทันที  แตหากผูรับการฝกทําขั้นตอนใดผิด  โดยไมรอ ผูฝกจะสอน
วิธีที่ถูกตอง แตไมใหการเสริมแรงใดๆ ทั้งสิ้น

1.2.7 ใหผูรับการฝกทําทีละขั้นตอนจนกวาจะทําเสร็จ
1.2.8 สังเกตและบันทึกพฤติกรรมของทักษะการดํารงชีวิตภายในบาน ทั้ง 2 

เรื่อง ไดแก การหุงขาวและการทอดไขดาว  ตลอดการทดลอง
1.3 นําขั้นตอนดังกลาวไปใหผูเชี่ยวชาญพิจารณาและใหขอแนะนํา  ดังน้ี

1.3.1  ผูเชี่ยวชาญดานการศึกษาพิเศษ  2 ทาน
1.3.2 ผูเชี่ยวชาญดานการสอนแบบกําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชาแบบ

คงที่ (CTD)  1 ทาน
1.4 นําแผนการสอนแบบกําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชาแบบคงที่ (CTD) 

เพ่ือสอนทักษะการดํารงชีวิตภายในบาน  ที่ปรับปรุงแลวไปใชในการทดลอง
2.  แบบบันทึกพฤติกรรม
    แบบบันทึกพฤติกรรม มีองคประกอบ ดังน้ี

2.1 ชื่อ นามสกุล อายุของผูรับการฝก ชื่อผูสังเกต สถานที่ วัน เวลาที่ทําการ
ทดลอง

2.2 เวลาที่ใชกําหนดเวลาการกระตุนเตือน คือ 0 วินาที และ 4 วินาที
2.3 ครั้งที่ดําเนินการทดลอง
2.4 ขั้นตอนการฝกทักษะการดํารงชีวิตภายในบาน ไดแก การหุงขาว จํานวน 8 

ขั้นตอนและทักษะการทอดไขดาว จํานวน 10 ขั้นตอน
2.5 การประเมินพฤติกรรม (คิดเปนเปอรเซ็นต) ของรูปแบบการตอบสนองของผู

รับการฝกในแตละวันของแตละทักษะ
2.6 การรวมผลของรูปแบบการตอบสนองของผูรับการฝกทั้ง 3 รูปแบบของการ

ทดลองในแตละวันของแตละทักษะ
2.7 คําอธิบายสัญลักษณในการบันทึกรูปแบบการตอบสนองของผูรับการฝกไดแก
                แทน     ทําถูก กอนการกระตุนเตือน

                             แทน     ทําผิด กอนการกระตุนเตือน
                             แทน     ทําถูก หลังการกระตุนเตือน

            8. คําชี้แจงวิธีการกระตุนเตือน คือการจับมือผูรับการฝกทําพรอมคําอธิบายดวยคํา
พูดสั้นๆ ชัดเจน เขาใจงาย

9. ลงชื่อสังเกตุ
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ข้ันตอนการสรางแบบบันทึกพฤติกรรม
1.  ออกแบบแบบบันทึกพฤติกรรม 2 แบบบันทึก  โดยมีองคประกอบแตละแบบ  ดัง

ตัวอยางตอไปน้ี
1.1 แบบบันทึกพฤติกรรมกระตุนเตือนของทักษะการดํารงชีวิตภายในบาน เรื่อง 

ทักษะการหุงขาว จากการสอนแบบการกําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชาแบบคงที่ (CTD)
ชื่อ .................................................. นามสกุล ............................................ อายุ ...................
ชื่อผูสังเกต ................................................. สถานที่ ..................วัน................เวลา ................

CTD 0 วินาที 4 วินาที

                               วันที่
ข้ันตอน

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

1.ตักขาวสารเทใสหมอขาว
2.ตักน้ํา(รินน้ํา,เปดน้ําจากกอก)ใสหมอ

3.ใชมือคนขาวแลวเทน้ําทิ้ง
4.รินนํ้า เทลงในหมอขาว
5.นําหมอขาวใสในหมอรอง ปดฝา
6.เสียบปลั๊ก
7.กดปุมสวิทซหุงขาว
8.ถอดปลั๊กเม่ือปุมสวิทซเลื่อนกลับ
   ตําแหนงเดิม
ประเมินพฤติกรรม (%)
ทําถูก กอนรับการกระตุนเตือน
ทําผิด กอนรับการกระตุนเตือน
การรอ (รอรับการกระตุนเตือน)
รวม
หมายเหตุ               แทน     ทําถูก กอนการกระตุนเตือน
                           แทน     ทําผิด กอนการกระตุนเตือน
                           แทน     ทําถูก หลังการกระตุนเตือน
                การกระตุนเตือนคือการจับมือเด็กทําพรอมคําอธิบายดวยคําพูดสั้นๆ ชัดเจน เขาใจงาย

ลงชื่อ ...................................................... (ผูสังเกต)
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1.2 แบบบันทึกพฤติกรรมของทักษะการดํารงชีวิตภายในบาน เรื่อง ทักษะการ
ทอดไขดาว จากการสอนแบบการกําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชาแบบคงที่ (CTD)
ชื่อ .................................................. นามสกุล ............................................ อายุ ...................
ชื่อผูสังเกต ................................................. สถานที่ ..................วัน................เวลา ................

CTD 0 วินาที 4 วินาที

                               วันที่
ข้ันตอน

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

1.ตอกไขลงในชาม
2.หยิบกระทะวางลงบนเตาแกส
3.เปดถังแกส
4.เปดเตาแกส
5.เทน้ํามันลงกระทะ  รอกระทะรอน
6.เทไขลงในกระทะ
7.ตักน้ํามันดานขางใสบนไขแดง
8.ตักไขขึ้นจากกระทะ ใสในจาน
9.ปดถังแกส
10.ปดเตาแกส
ประเมินพฤติกรรม (%)
ทําถูก กอนรับการกระตุนเตือน
ทําผิด กอนรับการกระตุนเตือน
การรอ (รอรับการกระตุนเตือน)
รวม
หมายเหตุ                 แทน     ทําถูก กอนการกระตุนเตือน
                             แทน     ทําผิด กอนการกระตุนเตือน
                             แทน     ทําถูก หลังการกระตุนเตือน
                   การกระตุนเตือนคือการจับมือเด็กทําพรอมคําอธิบายดวยคําพูดสั้นๆ ชัดเจน เขาใจงาย

ลงชื่อ ...................................................... (ผูสังเกต)
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2. นําเสนอใหผูเชี่ยวชาญพิจารณาและใหขอแนะนํา  ดังน้ี
2.1 ผูเชี่ยวชาญดานการศึกษาพิเศษ จํานวน 2 ทาน
2.2 ผูเชี่ยวชาญดานการสอนแบบกําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชาแบบคงที่ 

(CTD)  จํานวน 1 ทาน
3. นําแบบบันทึกไปปรับปรุงแกไขตามคําแนะนําของผูเชี่ยวชาญ

วิธีการสังเกตและบันทึกพฤติกรรม
ดําเนินการสอน  สังเกต และบันทึกพฤติกรรมของทักษะการดํารงชีวิตภายในบาน 

ของผูรับการฝก อยางตอเน่ือง ครั้งละประมาณ 30 นาที วันละ 1 ครั้ง  5 วัน/ สัปดาห  เปนเวลา
ประมาณ 2 สัปดาห

แบบทดสอบทักษะการดํารงชีวิตภายในบาน
แบบทดสอบทักษะการดํารงชีวิตภายในบาน มีองคประกอบ ดังน้ี
1. ชื่อ นามสกุล อายุของผูรับการฝกง ชื่อผูสังเกต  สถานที่ วัน เวลาที่ทําการทดลอง
2. คําชี้แจง
3. ขั้นตอนการฝกทักษะการดํารงชีวิตภายในบาน ไดแก ทักษะการหุงขาว จํานวน 8 

ขั้นตอน และทักษะการทอดไขดาว จํานวน 10 ขั้นตอน
4. บันทึกผล
5. สรุปผลการทดสอบ
6. ลงชื่อผูสังเกตุ

   ขั้นตอนการสรางแบบทดสอบทักษะการดํารงชีวิตภายในบาน มีองคประกอบ ดังน้ี
1.  ออกแบบ แบบทดสอบทักษะการดํารงชีวิตภายในบาน 2 แบบทดสอบ  โดยมีองค

ประกอบของแตละแบบทดสอบ ดังตัวอยางตอไปน้ี
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1.1 แบบทดสอบทักษะการดํารงชีวิตภายในบาน ทักษะการหุงขาว

ชื่อ ..................................................... นามสกุล ............................................ อายุ ................
ชื่อผูสังเกต ................................................. สถานที่ .................วัน..................เวลา ...............

คําชี้แจง 1. ผูรับการฝกสามารถปฏิบัติตามแตละขั้นตอนของการหุงขาวได  ใสเครื่องหมาย 
ลงในชองบันทึกผล

   2. ผูรับการฝกไมสามารถปฏิบัติตามแตละขั้นตอนของการหุงขาวได  ใสเครื่องหมาย 
 ลงในชองบันทึกผล

ขั้นตอน บันทึกผล หมายเหตุ
1.  ตักขาวสารเทใสหมอ
2.  ตักน้ํา(รินน้ํา,เปดน้ําจากกอก)ใสหมอ
3.  ใชมือคนขาวแลวเทน้ําทิ้ง
4.  รินน้ํา เทลงในหมอ
5.  นําหมอขาวใสในหมอรอง ปดฝา
6.  เสียบปลั๊ก
7.  กดปุมสวิทซหุงขาว
8.  ถอดปลั๊ก เม่ือปุมสวิทซเลื่อนกลับสูตําแหนงเดิม

รวมขอที่ทําได ( ) ขอ

สรุปผลการทดสอบ     (       ) ผาน (       ) ไมผาน

ลงชื่อ ...................................................... (ผูสังเกต)
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1.2 แบบทดสอบทักษะการดํารงชีวิตภายในบาน ทักษะการทอดไขดาว

ชื่อ .................................................... นามสกุล ............................................ อายุ .................
ชื่อผูสังเกต .............................................. สถานที่ ....................วัน..................เวลา ...............

คําชี้แจง 1. ผูรับการฝกสามารถปฏิบัติตามแตละขั้นตอนของการทอดไขดาวได ใสเครื่องหมาย

 ลงในชองบันทึกผล
   2. ผูรับการฝกไมสามารถปฏิบัติตามแตละขั้นตอนของการทอดไขดาวไดใสเครื่องหมาย 

 ลงในชองบันทึกผล

ขั้นตอน บันทึกผล หมายเหตุ
1.  ตอกไขลงในชาม
2.  หยิบกระทะวางลงบนเตาแกส
3.  เปดถังแกส
4.  เปดเตาแกส
5.  เทน้ํามัน ลงกระทะ  รอกระทะรอน
6.  เทไขลงในกระทะ
7.  ตักน้ํามันดานขางใสบนไขแดง
8.  ตักไขขึ้นจากกระทะ ใสในจาน
9.  ปดถังแกส
10. ปดเตาแกส

รวมขอที่ทําได ( ) ขอ

สรุปผลการทดสอบ     (       ) ผาน (       ) ไมผาน

ลงชื่อ ...................................................... (ผูสังเกต)

2. นําเสนอผูเชี่ยวชาญพิจารณาและใหขอแนะนํา  ดังน้ี
2.1 ผูเชี่ยวชาญดานการศึกษาพิเศษ  จํานวน 2 ทาน
2.2 ผูเชี่ยวชาญดานการสอนแบบกระตุนเตือนลาชาแบบคงที่ (CTD) จํานวน 1 ทาน

3. นําแบบทดสอบไปปรับปรุงแกไขตามคําแนะนําของผูเชี่ยวชาญ
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วิธีดําเนินการทดลอง
1. แบบแผนการทดลอง  กําหนดการทดลองตามแบบแผนการวิจัยแบบกลุมตัวอยาง

เด่ียว (Single Subject Design)  โดยใชวิธีหลายเสนฐานขามพฤติกรรม (Multiple Baseline 
Design across Behaviors) (ผดุง  อารยะวิญู. 2546 : 79-90) และใชการทดสอบแบบสอบ
กอนและหลัง (One Group Pretest - Posttest Design) (พวงรัตน  ทวีรัตน. 2535 : 64-67)  
ดังตาราง ดังน้ี

กลุมทดลอง  สอบกอน  ทดลอง สอบหลัง

       E      T1                     X     T2

เม่ือ E แทน กลุมตัวอยางที่มีความบกพรองทางสติปญญาระดับพอฝกได
และไมมีทักษะการดํารงชีวิตภายในบาน

     X    แทน   การจัดกระทํา คือ การฝกทักษะการดํารงชีวิตภายในบาน ที่ใช
การสอนแบบกําหนดเวลาการ กระตุนเตือนลาชาแบบคงที่
(CTD)

     T1   แทน   การทดสอบกอนการทดลอง (Pre-test)  โดยการใชแบบ
ทดสอบทักษะการดํารงชีวิตภายในบาน

     T2   แทน  การทดสอบหลังการทดลอง (Post-test)  โดยการใชแบบ
ทดสอบทักษะการดํารงชีวิตภายในบาน

2. ขั้นตอนการทดลอง
2.1 ขั้นกอนดําเนินการทดลอง

2.1.1 ดําเนินการสํารวจบุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญาระดับปานกลาง 
อายุ 15 ปขึ้นไป ที่ไมมีความพิการซ้ําซอน จากรายงานและการบันทึกของคุณครูประจําหองของ
โรงเรียนปญญาวุฒิกร

2.1.2 ดําเนินการคัดเลือกกลุมตัวอยางที่มีความบกพรองทางสติปญญา   
ระดับปานกลาง อายุ 15 ปขึ้นไป  ที่ไมมีความพิการซ้ําซอน จํานวน 5 คน จากโรงเรียนปญญา
วุฒิกร  โดยการเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) โดยมีเกณฑการคัดเลือก คอื กลุมตัว
อยางยังไมสามารถทําทักษะการดํารงชีวิตภายในบาน เกี่ยวกับทักษะภายในครัว เรื่องการหุง
ขาวและการทอดไขดาว มากอน โดยพิจารณาจากคํารายงานและบันทึกของคุณครูประจําหอง 
และจากการสัมภาษณผูปกครอง
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2.1.3 เลือกผูชวยวิจัย โดยผูวิจัยและผูชวยฯ  จะศึกษาทําความเขาใจ จุด   
มุงหมายของการวิจัย  นิยามศัพทเฉพาะของการสอนแบบกําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชา
แบบคงที่ (CTD) และแบบบันทึกพฤติกรรมของทักษะการดํารงชีวิตภายในบาน เพ่ือใหเขาใจ
ตรงกันและใชไดถูกตอง  จากนั้นจะฝกการสังเกตและบันทึกขอมูล   โดยผูวิจัยจะลองดําเนินการ
ทดลองกับเด็กปกติและใหผูชวยฯ ฝกสังเกตและฝกบันทึกผลในแบบบันทึกพฤติกรรม  จนกวา
จะมีคาความเชื่อม่ัน  ระหวางผูสังเกตุ (Interobserver Reliability) ไมต่ํากวารอยละ 80 เปนเวลา 
3 วันติดตอกันจึงเริ่มดําเนินการทดลอง

คาความเชื่อม่ันระหวางผูสังเกต (Interobserver Reliability)  การหาคาความ
เชื่อม่ันหรือการหาคาความเที่ยงตรงระหวางผูสังเกตในการบันทึกพฤติกรรมทําไดโดยนําแบบ
บันทึกพฤติกรรมของผูวิจัยและผูชวยฯ มาเปรียบเทียบในแตละชวงเวลา เพ่ือศึกษาวามีการ
บันทึกพฤติกรรมตรงกันหรือไม  ตลอดเวลาการสังเกตและบันทึกพฤติกรรม  ซ่ึงการหาคาความ
เชื่อม่ันหรือคาความเที่ยงตรงนี้  คํานวณไดจากสูตรดังตอไปน้ี

A
คาความเที่ยงตรงระหวางผูสังเกต  =

A + D
x 100

เม่ือ A   = จํานวนครั้งที่เห็นตรงกัน
D   =   จํานวนครั้งที่เห็นไมตรงกัน

คาความเชื่อม่ันระหวางผูสังเกตที่คํานวณได จะตองมีคาตั้งแตรอยละ 80   
ขึ้นไป  จึงจะถือไดวาขอมูลเชื่อถือได (Kazin.  1982: 59)

2.1.5 ผูวิจัยและผูชวยฯ สรางความคุนเคยกับกลุมตัวอยาง ประมาณ 1-2 วัน
กอนเร่ืองดําเนินการทดลอง

2.2 ขั้นดําเนินการทดลอง
 2.2.1 การทดลองนี้ เปนการสอนทักษะการดํารงชีวิตภายในบานของกลุม  

ตัวอยางที่มีความบกพรองทางสติปญญาระดับพอฝกได  โดยใชการศึกษาแบบหลายเสนฐาน
ขามพฤติกรรม (Multiple Baseline Design across Behaviors) ผูวิจัยทําการทดลองกับกลุม   
ตัวอยางที่คัดเลือกมา จํานวน 5 คน ทําการทดลองครั้งละประมาณ 30 นาทีตอผูรับการฝก 1 คน 
วันละ 1 ครั้ง  ทุกวันจันทร – วันศุกร  โดยกําหนดเวลาในการทดลองการสอนดวยวิธีการสอน
แบบกําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชาแบบคงที่ (CTD)  เปนเวลา 2-3 สัปดาห/เรื่อง  และแบง
เวลาในการทดลอง ดังตัวอยางตอไปน้ี
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กลุมตัวอยาง       เวลา
คนที่ 1 09.00 – 09.30 น.
คนที่ 2 10.00 – 10.30 น.
คนที่ 3 11.00 – 11.30 น.
คนที่ 4 13.15 – 13.45 น.
คนที่ 5 14.00 – 14.30 น.

   1) แผนการฝกทักษะ การหุงขาว (จํานวน 8 ขั้นตอน)  จากการสอน
แบบการกําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชาแบบคงที่ (CTD)

วัน (ครั้ง) ที่ดําเนินการทดลอง แผนการทดลอง

1 – 3
-  ฝกปฏิบัติทักษะการหุงขาว ทั้ง 8 ขั้นตอนติดตอกัน โดยกําหนด
เวลาการกระตุนเตือนลาชาแบบคงที่ ที่ 0 วินาที
-  สังเกตและบันทึกผล

4 และวัน (ครั้ง) ตอๆ ไป
-  ฝกปฏิบัติทักษะการหุงขาว ทั้ง 8 ขั้นตอนติดตอกัน โดยกําหนด
เวลาการกระตุนเตือนลาชาแบบคงที่ ที่ 4 วินาที
-  สังเกตและบันทึกผล

เม่ือกลุมตัวอยางสามารถปฏิบัติงานในทักษะที่ 1 การหุงขาว ไดถูก
ตองกอนไดรับการกระตุนเตือน ตั้งแต 6 ขั้นตอนขึ้นไป  ผูฝกจะใหกลุมตัวอยางเริ่มฝกปฏิบัติ
งานตามแผน 2.1.2 คือ ทักษะการทอดไขดาว (ในขณะที่ทักษะที่ 1 ยังคงดําเนินการเก็บขอมูล
ตอไป จนกวาจะครบตามเกณฑที่กําหนด)

     2) แผนการฝกทักษะ การประกอบอาหารอยางงาย (ไขดาว) (จํานวน
10 ขั้นตอน)  จากการสอนแบบการกําหนดเวลากากระตุนเตือนลาชาแบบคงที่ (CTD)

วัน (ครั้ง) ที่ดําเนินการทดลอง แผนการทดลอง

1 – 3
-  ฝกปฏิบัติทักษะการทอดไขดาว ทั้ง 10 ขั้นตอนติดตอกัน โดย
กําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชาแบบคงที่ ที่ 0 วินาที
-  สังเกตและบันทึกผล

4 และวัน (ครั้ง) ตอๆ ไป
-  ฝกปฏิบัติทักษะการทอดไขดาว ทั้ง 10 ขั้นตอนติดตอกัน โดย
กําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชาแบบคงที่ ที่ 4 วินาที
-  สังเกตและบันทึกผล
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2.2.2 เริ่มดําเนินการทดลองผูรับการฝกทีละราย  โดยตลอดการทดลองผูวิจัย
และผูชวยฯ จะสังเกตและบันทึกพฤติกรรมของทักษะการดํารงชีวิตภายในบานในแตละขั้นตอน
ที่ฝก  ซ่ึงวิธีการบันทึกไดกลาวมาแลวในเรื่องเครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล

ระยะที่ 1  ทําการสังเกตเสนฐานพฤติกรรมเพ่ือหาเสนฐานของทักษะ
การดํารงชีวิตภายในบานแตละเรื่องของผูรับการฝกแตละคน มีแนวโนมจะคงที่ ในชวงนี้จะใช
เวลาประมาณ 3 วันๆ ละ 1 ครั้ง

ระยะที่ 2  ระยะทดลอง  เปนระยะที่สอนทักษะการดํารงชีวิตภายใน
บานกับผูรับการฝกแตละคนในเวลาที่แตกตางกัน  โดยใชวิธีสอนแบบกําหนดเวลาการกระตุน
เตือนลาชาแบบคงที่ (CTD) ดังน้ี

1) กําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชาแบบคงที่ ที่ 0 วินาที โดยเริ่ม
สอนทักษะการดํารงชีวิตภายในบาน ทักษะแรก คือ การหุงขาว  โดยมีขั้นตอน ดังน้ี

1.1)  กอนลงมือดําเนินการทดลอง ใหบอกกับผูรับการฝกกอนวา
“(  ชื่อผูรับการฝก  )  หุงขาว/ ทอดไขดาว กันนะ”

1.2)  ทันทีที่ออกคําสั่งใหผูรับการฝกปฏิบัติงาน  ครูใหการกระตุน
เตือนโดยการจับมือกลุมผูรับการฝกทําทันทีอยางตอเน่ืองพรอมอธิบายดวยคําสั้นๆ ชัดเจนและ
เขาใจงาย

1.3)  เม่ือผูรับการฝกทําเสร็จครบทุกขั้นตอน  ครูใหการเสริมแรง
ดวยการชมเชยหรือกลาวชมเชยพรอมการสัมผัสโดยการตบที่ไหลของกลุมตัวอยางเบาๆ      
ทุกครั้ง

ในการสอนแตละวัน (ครั้ง) จะใหผูรับการฝกปฏิบัติงานติดตอกัน
จนครบขั้นตอนของแตละทักษะ และใชเวลาในการสอน จํานวน 3 ครั้ง ครั้งละ 1 วัน วันละ     
30 นาทีตอผูรับการฝก 1 ราย  โดยตลอดการดําเนินการทดลอง  ผูชวยฯ ทําหนาที่ สังเกต  
พฤติกรรมการตอบสนองและบันทึกพฤติกรรม เทานั้น

2) กําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชาแบบคงที่ ที่ 4 วินาที โดยเริ่ม
สอนทักษะการดํารงชีวิตภายในบาน ทักษะแรก คือ การหุงขาว   โดยมีขั้นตอน ดังน้ี

2.1)  กอนลงมือดําเนินการทดลอง   จะบอกกับผูรับการฝกกอนวา 
“ (ชื่อผูรับการฝก  )  เม่ือครูบอกใหทํา    (ชื่อผูรับการฝก  )  ทําไดเลยนะ  แตถาทําไมได ใหรอ
ครูนะ”

2.2) ออกคําสั่งใหผูรับการฝกปฏิบัติงาน  และสังเกตพฤติกรรม
ของผูรับการฝกดังน้ี

- หากผูรับการฝกทําไดถูกตองเอง โดยไมไดรับการกระตุน
เตือน  ใหการเสริมแรงระดับ 1 ทันที



53

-  หากผูรับการฝกรอจนครบเวลาที่กําหนด คือ 4 วินาที  
ใหการกระตุนเตือนทันที เม่ือทํางานเสร็จ ใหการเสริมแรงระดับ 2 ทันที

-  หากผูรับการฝกทําผิด  โดยไมรอรับการกระตุนเตือน    
ผูฝกจะรีบบอกผูรับการฝกใหหยุดและสอนวิธีที่ถูกตองทันที   โดยไมใหการเสริมแรงใดๆ ทั้งสิ้น  
จากนั้นใหดําเนินการปฏิบัติงานในขั้นตอนตอไปจนครบขั้นตอนทั้งหมดของแตละทักษะ

ในกระบวนการทั้งหมดนี้ จะใหการเสริมแรงตามที่กําหนดไว  (ในหัวขอการ
สรางแผนการฝกทักษะการดํารงชีวิตภายในบาน ขอ 1.2.3)

เก็บรวบรวมขอมูลโดยการสังเกตและบันทึกพฤติกรรมของทักษะการดํารง
ชีวิตภายในบาน ทักษะที่ 1  ในขณะเดียวกัน  ผูฝกจะบันทึกขอมูลเสนฐานของทักษะการดํารง
ชีวิตภายในบาน ทักษะที่สอง คือการทอดไขดาว เปนระยะๆ จนกวาผูรับการฝกจะสามารถ
ปฏิบัติขั้นตอนทั้งหมดของทักษะการดํารงชีวิตภายในบาน เรื่อง การหุงขาว ไดถูกตองเอง โดย
ไมตองรับการกระตุนเตือน ตั้งแต 6 ขั้นตอนขึ้นไป  จึงเริ่มนําวิธีเดียวกันไปใชกับการสอนทักษะ
การดํารงชีวิตภายในบาน ทักษะที่ 2 ในเวลาเดียวกัน  การทดลองการสอนแบบกําหนดเวลาการ
กระตุนเตือนลาชาแบบคงที่ (CTD)  ในการสอนทักษะการดํารงชีวิตภายในบานทั้ง 2 เรื่อง จะ
ดําเนินในลักษณะดังกลาวไปเรื่อยๆ จนกวาผูรับการฝกสามารถทําไดถูกตองเอง โดยไมตองรับ
การกระตุนเตือนทั้งกระบวนการอยางสมบูรณ (รอยละ 100ของพฤติกรรมทุกขั้นตอน) ติดตอกัน 
5 ครั้ง  จึงจะถือวาทักษะการดํารงชีวิตภายในบาน ของบุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญา 
ระดับปานกลาง จากการสอนแบบกําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชาแบบคงที่ (CTD) อยูใน
ระดับดี

2.3 ขั้นหลังการทดลอง
ประเมินผลของทักษะการดํารงชีวิตภายในบานหลังการทดลองดวยแบบ

ทดสอบชุดเดียวกับที่ประเมินทักษะการดํารงชีวิตภายในบานกอนการทดลอง และเก็บไวเปน
คะแนนหลังการทดลอง

การวิเคราะหขอมูล
        1. การศึกษาทักษะการดํารงชีวิตภายในบานของบุคคลที่มีความบกพรองทางสติ
ปญญา ระดับปานกลาง ของผูรับการฝกแตละคน จากการสอนแบบกําหนดเวลาการกระตุน
เตือนลาชาแบบคงที่ (CTD) ทําการวิเคราะหขอมูลโดยใชสถิติ ไดแก คารอยละ  คามัธยฐาน  
คาพิสัยควอไทล

2. การเปรียบเทียบทักษะการดํารงชีวิตภายในบานของบุคคลที่มีความบกพรองทาง
สติปญญา ระดับปานกลาง ของผูรับการฝกแตละคน กอนและหลังจากการไดรับการสอนแบบ
กําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชาแบบคงที่ (CTD) ทําการวิเคราะหขอมูลโดยใชสถิติตรวจสอบ
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ความแตกตางระหวางกลุมตัวอยางสองกลุมหรือกลุมเดียวกัน แตใหขอมูล 2 ชุดที่มีการจับคูของ
หนวยตัวอยาง ไดแก The Wilcoxon Matched – Pairs Signed – Ranks Test

สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล
สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล  เปนสถิติพ้ืนฐาน ดังน้ี
1. คารอยละ

จํานวนครั้งที่ผูรับการฝกตอบสนองแตละรูปแบบของแตละทักษะ
คารอยละ  =

จํานวนขั้นตอนทั้งหมดของแตละทักษะ
 X 100

  2.  คามัธยฐาน (Median) โดยเรียงขอมูลทั้งหมด (n) จากนอยไปหามากตามลําดับ
แลวหาคามัธยฐาน โดยใชสูตร  (นิภา  ศรีไพโรจน. 2528: 116)

Xn + 1
Mdn  =

2

เม่ือ Mdn = คามัธยฐาน
n = จํานวนขอมูลรวมของผูรับการฝก 2 กลุม (n = n1 + n2)

3. คาพิสัยควอไทล (IQR) คํานวณจากสูตร  (กานดา  พูนลาภทวี.  2530: 64)
             

IQR =   Q3 – Q1

 เม่ือ   IQR = คาพิสัยควอไทล
Q3 = คาที่ตําแหนง ¾ หรือ 75%
Q1 = คาที่ตําแหนง ¼ หรือ 25%

4. สถิติที่ใชในการตรวจสอบความแตกตางระหวางกลุมตัวอยางสองกลุมหรือกลุม
เดียวกัน แตใหขอมูล 2 ชุด ที่มีการจับคูของหนวยตัวอยาง ไดแก The Wilcoxon Matched – 
Pairs Signed – Ranks Test (นิภา  ศรีไพโรจน. 2528: 47,93)

D  = Y – X
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เม่ือ D = คาความแตกตางระหวางคะแนน X และ Y กอนและหลังจาก
ทดลอง

X = คะแนนทดสอบกอนการทดลอง
Y = คะแนนทดสอบหลังการทดลอง

หาความแตกตางของขอมูลแตละคู  โดยคิดเครื่องหมาย (di) นําคา di มาเรียง
ลําดับจากนอยไปมาก  โดยใหคานอยที่สุดอยูในอันดับ 1 (จัดอันดับโดยไมคิดเครื่องหมาย)  
บันทึกเครื่องหมายของอันดับตามเครื่องหมายของ di  หาผลรวมของอันดับที่มีเครื่องหมายบวก 
และผลรวมของอันดับที่มีเครื่องหมายลบ  พิจารณาใหคาของผลรวมของอันดับที่มีคานอยกวา
เปนคา T ที่จะทําการทดสอบ (โดยไมคิดเครื่องหมาย) นับจํานวนอันดับที่มีอยูทั้งหมดใหเปน N
(ไมจัดอันดับใหกับขอมูลคูที่มีคา di = 0)  นําคา N ไปเปดตารางคาวิกฤตของ T ใน Wilcoxon 
Matched Pairs – Signed – Ranks Test  แลวเปรียบเทียบกับคา T ที่คํานวณได

5. การวิเคราะหขอมูลเปนรายบุคคล  ทําการวิเคราะหขอมูลโดยการพิจารณาดวย
สายตา (Visual Inspection) จากขอมูลในรูปกราฟเสนแสดงคารอยละ (กุลยา กอสุวรรณ. 2540:
54)



บทที่  4
ผลการวิเคราะหขอมูล

การศึกษาทักษะการดํารงชีวิตภายในบาน ของบุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญา 
ระดับปานกลาง จากการสอนแบบกําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชาแบบคงที่ (CTD)  ผูวิจัยได
นําเสนอผลการวิเคราะหขอมูล  ดังน้ี

1. การศึกษาทักษะการดํารงชีวิตภายในบาน ของบุคคลที่มีความบกพรองทางสติ
ปญญาระดับปานกลาง ของแตละบุคคล จากการสอนการกําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชา
แบบคงที่ (CTD)   รายละเอียดดังน้ี

1.1 เปรียบเทียบความแตกตางของคารอยละของรูปแบบของพฤติกรรมของผูรับ
การฝกแตละบุคคลของแตละทักษะ ในระยะเสนฐาน  ระยะการสอนแบบกําหนดเวลาการกระตุน
เตือนลาชาแบบคงที่ ที่ 0 วินาที, 4 วินาที และระยะติดตามผล

จากการทดลองพบวาผูรับการฝกมีพฤติกรรมของทักษะที่ 1 การหุงขาว และทักษะที่ 2
การทอดไขดาว โดยไดนําเสนอรายละเอียดรูปแบบพฤติกรรมเปนรายบุคคล ดังน้ี
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ภาพประกอบ 1  แสดงคารอยละของพฤติกรรมการทําถูกตองกอนไดรับการกระตุนเตือนของ
ทักษะที่ 1 การหุงขาว และทักษะที่ 2 การทอดไขดาว ทั้งสามระยะ ของผูรับการฝก คนที่ 1

0 0 0

100 100 100

50

62.5 62.5

75

87.5

100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

12.5

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

37.5 37.5 37.5

25

12.5

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0

10

20

30

40

50

60

70

80

90

100

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

ระยะท่ี1

ขั้นตอนท่ี 1 ท่ี 0'

ระยะท่ี 2 ระยะท่ี 3คะแนน

ครั้งท่ี

ทักษะที่ 1 การหุงขาวขั้นตอนท่ี 2 ท่ี 4'

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

100 100 100

40

60

70

90 90

80 80

100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

60

40

30

10 10

20 20

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0

10

20

30

40

50

60

70

80

90

100

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

ระยะท่ี1

ขั้นตอนท่ี 1 ท่ี 0'

ระยะท่ี 2 ระยะท่ี 3คะแนน

ครั้งท่ี

ทักษะที่ 2 การทอดไขดาว
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ความสามารถพื้นฐาน ครูจับมือกลุมตัวอยางทํา การทําถูกกอนรับการกระตุนเตือน ทําผิดกอนรับการกระตุนเตือน ทําถูกหลังรับการกระตุนเตือน
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จากภาพประกอบ 1  ปรากฎวา พฤติกรรมการทําถูกกอนไดรับการกระตุนเตือนของ
การฝกทักษะที่ 1 การหงุขาว และทักษะที่ 2 การทอดไขดาว  ในระยะการสอนแบบกําหนดเวลา
การกระตุนเตือนแบบคงที่ ที่ 0 วินาที, 4 วินาที และระยะติดตามผล  สูงขึ้น เม่ือเทียบกับระยะ
เสนฐาน

ผลการวิเคราะหขอมูลของผูรับการฝกคนที่ 1  คารอยละของพฤติกรรมการทําถูกกอน
ไดรับการกระตุนเตือน ในทักษะการหุงขาวและทักษะการทอดไขดาว มีการเปลี่ยนแปลงหลัง
จากไดรับการสอนแบบกําหนดเวลาการกระตุนเตือนแบบคงที่ (CTD) ดังน้ี

ระยะที่ 1  หรือระยะเสนฐาน  ผูรับการฝกคนที่ 1 มีทักษะการดํารงชีวิตภายในบาน 
คือ ทักษะการหุงขาว  คิดเปนคารอยละตามลําดับ ไดแก  0 – 0 – 0 ในขณะที่ระยะเสนฐานของ 
ทักษะการทอดไขดาว มีคารอยละตามลําดับ ไดแก  0 – 0 – 0 – 0 – 0 – 0 – 0 – 0 – 0 – 0

ระยะที่ 2  แบงการสอนเปน 2 ขั้นตอน ไดแก
ขั้นตอนที่ 1 การสอนแบบกําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชาแบบคงที่ ที่ 

0 วินาที ดวยการจับมือทําทันทีพรอมพูด  ซ่ึงทักษะการหุงขาว มีคารอยละตามลําดับ ไดแก 
100 – 100 – 100  ในขณะที่ระยะเสนฐานของทักษะการทอดไขดาวยังคงดําเนินตอไปทุกวัน  
จนกระทั่ง ผูรับการฝกคนที่ 1 ทําการทดลองในขั้นตอนที่ 2 และมีพฤติกรรมที่ทําไดถูกตองกอน
ไดรับการกระตุนเตือน เปนคารอยละตั้งแต  75 เปนวันที่สองติดตอกัน  ผูวิจัยจึงเริ่มเก็บขอมูล
ในระยะที่ 2 ขั้นตอนที่ 1 ของทักษะการทอดไขดาว โดยมีคารอยละตามลําดับ ไดแก 100 – 100 
– 100

ขั้นตอนที่ 2  การสอนแบบกําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชาแบบคงที่ ที่ 
4 วินาที   ซ่ึงทักษะการหุงขาว พบวา ผูรับการฝกคนที่ 1 มีพฤติกรรมการทําถูกตองกอนไดรับ
การกระตุนเตือน โดยมีคารอยละของพฤติกรรมดังกลาวตามลําดับ ไดแก 50 – 62.5 – 62.5 – 
75 – 87.5 – 100 – 100 – 100 – 100 – 100  ในขณะที่ ทักษะการทอดไขดาวพบวา พฤติ
กรรมการทําถูกตองกอนไดรับการกระตุนเตือน มีคารอยละตามลําดบั ไดแก 40 – 60 – 70 – 
90 – 90 – 80 – 80 – 100 – 100 – 100 – 100 – 100  ทั้งน้ี ทุกครั้งที่พบวาผูรับการฝกคนที่ 1
มีพฤติกรรมดังกลาวคิดเปนคารอยละ 100 ของทั้งสองทักษะ  ผูวิจัยจะใหการเสริมแรงตามที่
กําหนดไวในแผน  ผลปรากฎวา เกิดความสม่ําเสมอในพฤติกรรมดังกลาวของทั้งสองทักษะ   
ดังตัวเลขคารอยละที่กลาวมา ณ เบื้องตน

ระยะที่ 3  เปนระยะติดตามผล  หลังจากสิ้นสุดระยะที่ 2 อันหมายถึงมี
พฤติกรรมที่ทําถูกตองกอนไดรับการกระตุนเตือน มีคารอยละ 100 เปนจํานวน 5 ครั้งติดตอกัน
ของแตละทักษะ  ผูวิจัยไดงดการใหการเสริมแรงและยังคงเก็บขอมูลไปเรื่อยๆ โดยทักษะการหุง
ขาวมีการเก็บขอมูลเรื่อยๆ จนกระทั่งการเก็บขอมูลของทักษะการทอดไขดาวสิ้นสุด  ซ่ึงในระยะ
ที่ 3 น้ี ไดเก็บขอมูลของทักษะการทอดไขดาว จํานวน 5 ครั้ง  ทั้งน้ี ผูวิจัยพบวา ผูรับการฝกคน
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ที่ 1  มีพฤติกรรมที่ทําถูกตองกอนไดรับการกระตุนเตือน มีคารอยละ 100 ทุกครั้งของทั้งสอง
ทักษะ

ภาพประกอบ 2  แสดงคารอยละของพฤติกรรมการทําถูกตองกอนไดรับการกระตุนเตือนของ
ทักษะที่ 1 การหุงขาว และทักษะที่ 2 การทอดไขดาว ทั้งสามระยะ ของผูรับการฝกคนที่ 2

ความสามารถพื้นฐาน ครูจับมือกลุมตัวอยางทํา การทําถูกกอนรับการกระตุนเตือน ทําผิดกอนรับการกระตุนเตือน ทําถูกหลังรับการกระตุนเตือน
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จากภาพประกอบ 2  ปรากฎวา พฤติกรรมการทําถูกกอนไดรับการกระตุนเตือนของ
การฝกทักษะที่ 1 การหงุขาว และทักษะที่ 2 การทอดไขดาว ของผูรับการฝกคนที่ 2  ในระยะ
การสอนแบบกําหนดเวลาการกระตุนเตือนแบบคงที่ ที่ 0 วินาที, 4 วินาที และระยะติดตามผล  
สูงขึ้น เม่ือเทียบกับระยะเสนฐาน

ผลการวิเคราะหขอมูลของผูรับการฝกคนที่ 2   คารอยละของพฤติกรรมการทําถูก
ตองกอนไดรับการกระตุนเตือนของผูรับการฝกคนที่ 2  ในทักษะการหุงขาวและทักษะการทอด
ไขดาว มีการเปลี่ยนแปลงหลังจากไดรับการสอนแบบกําหนดเวลาการกระตุนเตือนแบบคงที่ 
(CTD) ดังน้ี

ระยะที่ 1  หรือระยะเสนฐาน  ผูรับการฝกคนที่ 2  มีทักษะการดํารงชีวิตภายในบาน 
คือ ทักษะการหุงขาว  คิดเปนคารอยละตามลําดับ ไดแก  0 – 0 – 0   ในขณะที่ระยะเสนฐาน
ของ ทักษะการทอดไขดาว มีคารอยละตามลําดับ ไดแก  0 – 0 – 0 – 0 – 0 – 0 – 0 – 0 – 0 – 
0  เชนกัน

ระยะที่ 2  แบงการสอนเปน 2 ขั้นตอน ไดแก
ขั้นตอนที่ 1 การสอนแบบกําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชาแบบคงที่ ที่ 

0 วินาที  โดยผูวิจัยจับมือผูรับการฝกคนที่ 2 ทําทันทีพรอมพูด  ซ่ึงทักษะการหุงขาว มีคารอย
ละตามลําดับ ไดแก 100 – 100 – 100 (ในขณะที่ระยะเสนฐานของทักษะการทอดไขดาวยังคง
ดําเนินตอไปทุกวัน)  จนกระทั่ง ผูรับการฝกคนที่ 2 เริ่มการทดลองในขั้นตอนที่ 2 และมีพฤติ
กรรมที่ทําไดถูกตองกอนไดรับการกระตุนเตือน เปนคารอยละตั้งแต  75 เปนวันที่สองติดตอกัน  
ผูวิจัยจึงเริ่มเก็บขอมูลในระยะที่ 2 ในขั้นตอนที่ 1 ของทักษะการทอดไขดาว โดยมีคารอยละตาม
ลําดับ ไดแก 100 – 100 – 100

ขั้นตอนที่ 2 การสอนแบบกําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชาแบบคงที่ ที่ 
4 วินาที   ซ่ึงทักษะการหุงขาว พบวา ผูรับการฝกคนที่ 2  มีพฤติกรรมที่ทําไดถูกตองกอนไดรับ
การกระตุนเตือน โดยมีคารอยละของพฤติกรรมดังกลาวตามลําดับ ไดแก  37.5 – 37.5  – 62.5 
– 75 – 87.5 –  87.5 – 100 – 100 – 100 – 100 – 100  สําหรับ ทักษะการทอดไขดาวพบวา 
พฤติกรรมการทําไดถูกตองกอนไดรับการกระตุนเตือน  มีคารอยละตามลําดับ ไดแก 50 – 50 – 
70 – 70 – 80 – 70 – 90 – 100 – 100 – 100 – 90 – 100 – 100 – 100 – 100 – 100  ทั้งน้ี 
ทุกครั้งที่พบวาผูรับการฝกคนที่ 2  มีพฤติกรรมการทําถูกตองกอนไดรับการกระตุนเตือนคิดเปน
คารอยละ 100 ของทั้งสองทักษะ  ผูวิจัยจะใหการเสริมแรงตามที่กําหนดไวในแผน

ระยะที่ 3  เปนระยะติดตามผล  เม่ือสิ้นสุดระยะที่ 2 คือ หลังจากที่ผูรับการฝก
คนที่ 2 มีพฤติกรรมที่ทําถูกตองกอนไดรับการกระตุนเตือน มีคารอยละ 100 เปนจํานวน 5 ครั้ง
ติดตอกันของแตละทักษะ  ผูวิจัยไดงดการใหการเสริมแรงและยังคงเก็บขอมูลไปเรื่อยๆ โดย
ทักษะการหุงขาวมีการเก็บขอมูลเรื่อยๆ จนกระทั่งการเก็บขอมูลของทักษะการทอดไขดาว    
สิ้นสุด  ซ่ึงในระยะที่ 3 น้ี ไดเก็บขอมูลของทักษะการทอดไขดาว จํานวน 5 ครั้ง  ทั้งน้ี ผูวิจัย  
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พบวา ผูรับการฝกคนที่ 2  มีพฤติกรรมที่ทําถูกตองกอนไดรับการกระตุนเตือน มีคารอยละ 100
ทุกครั้งของทั้งสองทักษะ

ภาพประกอบ 3  แสดงคารอยละของพฤติกรรมการทําถูกตองกอนไดรับการกระตุนเตือนของ
ทักษะที่ 1 การหุงขาว และทักษะที่ 2 การทอดไขดาว ทั้งสามระยะ ของผูรับการฝกคนที่ 3

ความสามารถพื้นฐาน ครูจับมือกลุมตัวอยางทํา การทําถูกกอนรับการกระตุนเตือน ทําผิดกอนรับการกระตุนเตือน ทําถูกหลังรับการกระตุนเตือน
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จากภาพประกอบ 3  ปรากฎวา พฤติกรรมการทําถูกกอนไดรับการกระตุนเตือนของ
การฝกทักษะที่ 1 การหงุขาว และทักษะที่ 2 การทอดไขดาว ของผูรับการฝกคนที่ 3  ในระยะ
การสอนแบบกําหนดเวลาการกระตุนเตือนแบบคงที่ ที่ 0 วินาที, 4 วินาที และระยะติดตามผล  
สูงขึ้น เม่ือเทียบกับระยะเสนฐาน

ผลการวิเคราะหขอมูลของผูรับการฝกคนที่ 3   คารอยละของพฤติกรรมการทําถูก
ตองกอนไดรับการกระตุนเตือน  ในทักษะการหุงขาวและทักษะการทอดไขดาว มีการเปลี่ยน
แปลงหลังจากไดรับการสอนแบบกําหนดเวลาการกระตุนเตือนแบบคงที่ (CTD) ดังน้ี

ระยะที่ 1  หรือระยะเสนฐาน  ผูรับการฝกคนที่ 3  มีทักษะการดํารงชีวิตภายในบาน 
คือ ทักษะการหุงขาว  คิดเปนคารอยละตามลําดับ ไดแก  0 – 0 – 0   และระยะเสนฐานของ 
ทักษะการทอดไขดาว มีคารอยละตามลําดับ ไดแก  0 – 0 – 0 – 0 – 0 – 0 – 0 – 0 – 0 – 0 
เชนกัน

ระยะที่ 2  แบงการสอนเปน 2 ขั้นตอน ไดแก
ขั้นตอนที่ 1 การสอนแบบกําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชาแบบคงที่ ที่ 

0 วินาที โดยผูวิจัยจับมือผูรับการฝกคนที่ 3 ทําทันทีพรอมพูด  ซ่ึงทักษะการหุงขาว มีคารอยละ 
คือ  100 – 100 – 100 ตามลําดับ  ทั้งน้ี ผูวิจัยยังคงเก็บขอมูลในระยะเสนฐานของทักษะการ
ทอดไขดาวตอไปเปนระยะๆ   จนกระทั่ง เม่ือผูรับการฝกคนที่ 3 เริ่มการทดลองในขั้นตอนที่ 2
และมีพฤติกรรมการทําไดถูกตองกอนไดรับการกระตุนเตือน เปนคารอยละตั้งแต  75 เปนวันที่
สองติดตอกัน  ผูวิจัยจึงเริ่มเกบ็ขอมูลระยะที่ 2 ในขั้นตอนที่ 2 ของทักษะการทอดไขดาว โดยมี
คารอยละตามลําดับ ไดแก 100 – 100 – 100

ระยะที่ 3  เปนระยะการสอนแบบกําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชาแบบ
คงที่ ที่ 4 วินาที   ซ่ึงทักษะการหุงขาว พบวา ผูรับการฝกคนที่ 3  มีพฤติกรรมการทําไดถูกตอง
กอนไดรับการกระตุนเตือน โดยมีคารอยละของพฤติกรรมดังกลาวตามลําดับ ไดแก  50 – 50 – 
62.5 – 75 – 75 – 87.5 –  87.5 – 100 – 100 – 100 – 100 – 100  ขณะที่ทักษะการทอดไข
ดาว พบวา พฤติกรรมการทําไดถูกตองกอนไดรับการกระตุนเตือน  มีคารอยละตามลําดับ ไดแก 
70 –  80 –  90 – 100 – 100 – 100 –  100 – 100  ทั้งน้ี ทุกครั้งที่พบวาผูรับการฝกคนที่ 3  มี
พฤติกรรมการทําถูกตองกอนไดรับการกระตุนเตือนคิดเปนคารอยละ 100 ของทั้งสองทักษะ  ผู
วิจัยจะใหการเสริมแรงตามที่กําหนดไวในแผน

ระยะที่ 4  เปนระยะติดตามผล  โดยเริ่มเก็บขอมูลหลังจากสิ้นสุดระยะที่ 2
คือ หลังจากที่ผูรับการฝกคนที่ 3  มีพฤติกรรมการทําถูกตองกอนไดรับการกระตุนเตือน มีคา
รอยละ 100 เปนจํานวน 5 ครั้งติดตอกันของแตละทักษะ  ผูวิจัยไดงดการใหการเสริมแรงแตยัง
คงเก็บขอมูลตอไป โดยทักษะการหุงขาวมีการเก็บขอมูลเรื่อยๆ จนกระทั่งการเก็บขอมูลของ
ทักษะการทอดไขดาวสิ้นสุด  ซ่ึงในระยะที่ 3 น้ี ไดเก็บขอมูลของทักษะการทอดไขดาว จํานวน 5
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ครั้ง  จากการเก็บขอมูลของ 2 ทักษะในระยะที่ 3 น้ี ผูวิจัยพบวาผูรับการฝกคนที่ 3 มีพฤติกรรม
การทําถูกตองกอนไดรับการกระตุนเตือน มีคารอยละ 100 ทุกครั้ง

ภาพประกอบ 4  แสดงคารอยละของพฤติกรรมการทําถูกตองการไดรับการกระตุนเตือนของ
ทักษะที่ 1 การหุงขาว และทักษะที่ 2 การทอดไขดาว ทั้งสามระยะ ของผูรับการฝกคนที่ 4

ความสามารถพื้นฐาน ครูจับมือกลุมตัวอยางทํา การทําถูกกอนรับการกระตุนเตือน ทําผิดกอนรับการกระตุนเตือน ทําถูกหลังรับการกระตุนเตือน

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

100 100 100

50

60

80

70

90

100

80 80

100 100

80

100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

50

40

20

30

10

0

20 20

0 0

20

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0

10

20

30

40

50

60

70

80

90

100

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34

ระยะท่ี1

ขั้นตอนท่ี 1 ท่ี 0'

ระยะท่ี 2 ระยะท่ี 3คะแนน

ครั้งท่ี

ทักษะที่ 2 การทอดไขดาวขั้นตอนท่ี 2 ท่ี 4'

0 0 0

100 100 100

62.5 62.5 62.5

75

87.5

100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

12.5

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

25

37.5 37.5

12.5

25

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0

10

20

30

40

50

60

70

80

90

100

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34

ระยะท่ี1

ขั้นตอนท่ี 1 ท่ี 0'

ระยะท่ี 2 ระยะท่ี 3คะแนน

ครั้งท่ี

ทักษะที่ 1 การหุงขาวขั้นตอนท่ี 2 ท่ี 4'



64

จากภาพประกอบ 4  ปรากฎวา ผูรับการฝกคนที่ 4 มีพฤติกรรมการทําถูกกอนไดรับ
การกระตุนเตือนในทักษะที่ 1 ทักษะการหุงขาว และทักษะที่ 2 ทักษะการทอดไขดาว  ในระยะ
การสอนแบบกําหนดเวลาการกระตุนเตือนแบบคงที่ ที่ 0 วินาที, 4 วินาที และระยะติดตามผล  
สูงขึ้น เม่ือเทียบกับระยะเสนฐาน

ผลการวิเคราะหขอมูลของผูรับการฝกคนที่ 4   คารอยละของพฤติกรรมการทําถูก
กอนไดรับการกระตุนเตือน  ในทักษะการหุงขาวและทักษะการทอดไขดาว มีการเปลี่ยนแปลง
หลังจากไดรับการสอนแบบกําหนดเวลาการกระตุนเตือนแบบคงที่ (CTD) ดังน้ี

ระยะที่ 1  หรือระยะเสนฐาน  ผูรับการฝกคนที่ 4  มีทักษะการดํารงชีวิตภายในบาน 
คือ ทักษะการหุงขาว  คิดเปนคารอยละตามลําดับ ไดแก  0 – 0 – 0   และระยะเสนฐานของ 
ทักษะการทอดไขดาว มีคารอยละตามลําดับ ไดแก  0 – 0 – 0 – 0 – 0 – 0 – 0 – 0 – 0 – 0 
เชนกัน

ระยะที่ 2  แบงการสอนเปน 2 ขั้นตอน ไดแก
ขั้นตอนที่ 1  การสอนแบบกําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชาแบบคงที่ ที่ 

0 วินาที  โดยผูวิจัยจับมือกลุมตัวอยางทําทันทีพรอมพูด  พบวาทักษะการหุงขาว มีคารอยละ 
คือ  100 – 100 – 100 ตามลําดับ  ทั้งน้ี ผูวิจัยยังคงเก็บขอมูลในระยะเสนฐานของทักษะการ
ทอดไขดาวตอไปเปนระยะๆ   จนกระทั่ง เม่ือผูรับการฝกคนที่ 4 เริ่มการทดลองในขั้นตอนที่ 2
และมีพฤติกรรมการทําไดถูกตองกอนไดรับการกระตุนเตือน เปนคารอยละตั้งแต  75 เปนวันที่
สองติดตอกัน  ผูวิจัยจึงเริ่มเก็บขอมูลในระยะที่ 2 ขั้นตอนที่ 1 ของทักษะการทอดไขดาว โดยมี
คารอยละตามลําดับ ไดแก 100 – 100 – 100

ขั้นตอนที่ 2 เปนระยะการสอนแบบกําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชา
แบบคงที่ ที่ 4 วินาที   ซ่ึงทักษะการหุงขาว พบวา มีพฤติกรรมการทําไดถูกตองกอนไดรับการ
กระตุนเตือน โดยมีคารอยละของพฤติกรรมดังกลาวตามลําดับ ไดแก  62.5  – 62.5  – 62.5 – 
75  – 87.5  – 100 – 100 – 100 – 100 – 100  ขณะที่ทักษะการทอดไขดาว มีพฤติกรรมทําได
ถูกตองกอนไดรับการกระตุนเตือน  มีคารอยละตามลําดับ ไดแก 50 – 60 – 80 – 70  –  90 –  
100 – 80 – 80 – 100 – 100 – 80 – 100 – 100 – 100 – 100 – 100  ทั้งน้ี ทุกครั้งที่ผูรับการ
ฝกคนที่ 4  มีพฤติกรรมการทําถูกตองกอนไดรับการกระตุนเตือนคิดเปนคารอยละ 100 ของทั้ง
สองทักษะ  ผูวิจัยจะใหการเสริมแรงตามที่กําหนดไวในแผน

ระยะที่ 3  เปนระยะติดตามผล  โดยเริ่มเก็บขอมูลหลังจากสิ้นสุดระยะที่ 2
คือ หลังจากที่ผูรับการฝกคนที่ 4  มีพฤติกรรมการทําถูกตองกอนไดรับการกระตุนเตือน มีคา
รอยละ 100 เปนจํานวน 5 ครั้งติดตอกันของแตละทักษะ  ผูวิจัยไดงดการใหการเสริมแรงแตยัง
คงเก็บขอมูลตอไป โดยทักษะการหุงขาวมีการเก็บขอมูลเรื่อยๆ จนกระทั่งการเก็บขอมูลของ
ทักษะการทอดไขดาวสิ้นสุด  ซ่ึงในระยะที่ 3 น้ี ไดเก็บขอมูลของทักษะการทอดไขดาว จํานวน 5
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ครั้ง  จากการเก็บขอมูลของ 2 ทักษะในระยะที่ 3 น้ี  ผูวิจัยพบวา ผูรับการฝกคนที่ 4  มี     
พฤติกรรมการทําถูกตองกอนไดรับการกระตุนเตือน มีคารอยละ 100 ทุกครั้ง

ภาพประกอบ 5  แสดงคารอยละของพฤติกรรมการทําถูกตองการไดรับการกระตุนเตือนของ
ทักษะที่ 1 การหุงขาว และทักษะที่ 2 การทอดไขดาว ทั้งสามระยะ ของผูรับการฝกคนที่ 5

ความสามารถพื้นฐาน ครูจับมือกลุมตัวอยางทํา การทําถูกกอนรับการกระตุนเตือน ทําผิดกอนรับการกระตุนเตือน ทําถูกหลังรับการกระตุนเตือน
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จากภาพประกอบ 5  ปรากฎวา ผูรับการฝกคนที่ 5 มีพฤติกรรมการทําถูกกอนไดรับ
การกระตุนเตือนในทักษะที่ 1 ทักษะการหงุขาว และทักษะที่ 2 ทักษะการทอดไขดาว  ในระยะ
การสอนแบบกําหนดเวลาการกระตุนเตือนแบบคงที่ ที่ 0 วินาที, 4 วินาที และระยะติดตามผล  
สูงขึ้น เม่ือเทียบกับระยะเสนฐาน

ผลการวิเคราะหขอมูลของผูรับการฝกคนที่ 5   คารอยละของพฤติกรรมการทําถูก
กอนไดรับการกระตุนเตือน  ในทักษะการหุงขาวและทักษะการทอดไขดาว มีการเปลี่ยนแปลง
หลังจากไดรับการสอนแบบกําหนดเวลาการกระตุนเตือนแบบคงที่ (CTD) ดังน้ี

ระยะที่ 1  หรือระยะเสนฐาน  ผูรับการฝกคนที่ 5  มีทักษะการดํารงชีวิตภายในบาน 
คือ ทักษะการหุงขาว  คิดเปนคารอยละตามลําดับ ไดแก  0 – 0 – 0   และระยะเสนฐานของ 
ทักษะการทอดไขดาว มีคารอยละตามลําดับ ไดแก  0 – 0 – 0 – 0 – 0 – 0 – 0 – 0 – 0 – 0 – 
0 – 0 – 0 เชนกัน

ระยะที่ 2  แบงการสอนเปน 2 ขั้นตอน ไดแก
ขั้นตอนที่ 1 การสอนแบบกําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชาแบบคงที่ ที่ 

0 วินาที  โดยผูวิจัยจับมือกลุมตัวอยางทําทันทีพรอมพูด  พบวาทักษะการหุงขาว มีคารอยละ 
คือ  100 – 100 – 100 ตามลําดับ  ทั้งน้ี ผูวิจัยยังคงเก็บขอมูลในระยะเสนฐานของทักษะการ
ทอดไขดาวตอไปเปนระยะๆ   จนกระทั่ง เม่ือผูรับการฝกคนที่ 5 เริ่มการทดลองในขั้นตอนที่ 2
และมีพฤติกรรมการทําไดถูกตองกอนไดรับการกระตุนเตือน เปนคารอยละตั้งแต  75 เปนวันที่
สองติดตอกัน  ผูวิจัยจึงเริ่มเกบ็ขอมูลในระยะที่ 2 ขั้นตอนที่ 1 ของทักษะการทอดไขดาว โดยมี
คารอยละตามลําดับ ไดแก 100 – 100 – 100

ขั้นตอนที่ 2 การสอนแบบกําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชาแบบคงที่ ที่ 
4 วินาที   ซ่ึงทักษะการหุงขาว พบวา ผูรับการฝกมีพฤติกรรมการทําไดถูกตองกอนไดรับการ
กระตุนเตือน โดยมีคารอยละของพฤติกรรมดังกลาวตามลําดับ ไดแก  50 – 62.5  – 62.5  – 
37.5 – 50 – 62.5 – 75  – 75  – 87.5  – 100 – 100 – 100 – 100 – 100  ขณะที่ทักษะการ
ทอดไขดาว มีพฤติกรรมการทําไดถูกตองกอนไดรับการกระตุนเตอืน  มีคารอยละตามลําดับ ได
แก 60 – 70 – 70 – 70 – 80 – 90  – 100 –  90 –  100 – 100 – 100 – 100 – 100  ทั้งน้ี ทุก
ครั้งที่ผูรับการฝก มีพฤติกรรมการทําถูกตองกอนไดรับการกระตุนเตือนคิดเปนคารอยละ 100
ของทั้งสองทักษะ  ผูวิจัยจะใหการเสริมแรงตามที่กําหนดในแผน

ระยะที่ 3  เปนระยะติดตามผล  โดยเริ่มเก็บขอมูลหลังจากสิ้นสุดระยะที่ 2
คือ หลังจากที่ผูรับการฝกคนที่ 5  มีพฤติกรรมการทําถูกตองกอนไดรับการกระตุนเตือน มีคา
รอยละ 100 เปนจํานวน 5 ครั้งติดตอกันของแตละทักษะ  ผูวิจัยไดงดการใหการเสริมแรงแตยัง
คงเก็บขอมูลตอไป โดยทักษะการหุงขาวมีการเก็บขอมูลเรื่อยๆ จนกระทั่งการเก็บขอมูลของ
ทักษะการทอดไขดาวสิ้นสุด  ซ่ึงในระยะที่ 3 น้ี ไดเก็บขอมูลของทักษะการทอดไขดาว จํานวน 5
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ครั้ง  จากการเก็บขอมูลของ 2 ทักษะในระยะที่ 3 น้ี ผูวิจัยพบวาผูรับการฝกคนที่ 5 มีพฤติกรรม
การทําถูกตองกอนไดรับการกระตุนเตือน มีคารอยละ 100 ทุกครั้ง

1.2 นําขอมูลที่ไดจากการสังเกตรูปแบบพฤติกรรมทักษะการดํารงชีวิตภายใน
บาน ของบุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญา ระดับปานกลาง จากการสอนแบบกําหนดเวลา
การกระตุนเตือนลาชาแบบคงที่ (CTD) ของแตละทักษะ มาวิเคราะหคามัธยฐาน และคาพิสัยค
วอไทล  ดังรายละเอียดนี้

ตาราง 6  จํานวนครั้ง คามัธยฐาน และคาพิสัยควอไทลของรูปแบบพฤติกรรมทักษะการดํารง
ชีวิตภายในบาน ของบุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญา ระดับปานกลาง จากการสอน
แบบกําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชาแบบคงที่ (CTD) ในการทดลองของทักษะที่ 1 การ
หุงขาว

จํานวนครั้งของ
รูปแบบพฤติกรรม

คนที่
1

คนที่
2

คนที่
3

คนที่
4

คนที่
5

Mdn IQR

ทําถูกกอนกระตุนเตือน 24 28 20 28 28 28 6
ทําผิดกอนกระตุนเตือน 1 0 2 1 4 1 2.5
ทําถูกหลังกระตุนเตือน 5 6 7 5 9 6 3

จากตาราง 1  แสดงจํานวนครั้งของรูปแบบพฤติกรรมทักษะการดํารงชีวิตภายในบาน 
ของบุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญา ระดับปานกลาง จากการสอนแบบกําหนดเวลาการ
กระตุนเตือนลาชาแบบคงที่ (CTD) ในทักษะที่ 1 การหุงขาว ดังน้ี

รูปแบบพฤติกรรมการทําถูกกอนไดรับการกระตุนเตือน มีจํานวนครั้งระหวาง 20 – 
28    คามัธยฐาน เทากับ 28 และคาพิสัยควอไทล เทากับ 6

รูปแบบพฤติกรรมการทําผิดกอนไดรับการกระตุนเตือน  มีจํานวนครั้งระหวาง 0 – 4     
คามัธยฐาน เทากับ 1 และคาพิสัยควอไทล เทากับ 2.5

รูปแบบพฤติกรรมการทําถูกหลังไดรับการกระตุนเตือน มีจํานวนครั้งระหวาง  5  –  9
คามัธยฐาน เทากับ 6 และคาพิสัยควอไทล เทากับ 3

จากขอมูลเบื้องตน มีทักษะการดํารงชีวิตภายในบาน ทักษะการหุงขาว หลังไดรับการ
สอนแบบการกําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชาแบบคงที่ (CTD)  อยูในระดับดี
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ตาราง 7  จํานวนครั้ง คามัธยฐาน และคาพิสัยควอไทลของรูปแบบพฤติกรรมทักษะการดํารง
ชีวิตภายในบาน ของบุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญา ระดับปานกลาง จากการสอน
แบบกําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชาแบบคงที่ (CTD) ในการทดลองของทักษะที่ 2 การ
ทอดไขดาว

จํานวนครั้ง
รูปแบบพฤติกรรม

คนที่
1

คนที่
2

คนที่
3

คนที่
4

คนที่
5

Mdn IQR

ทําถูกกอนกระตุนเตือน 17 21 13 21 18 18 6
ทําผิดกอนกระตุนเตือน 0 1 0 0 0 0 0.5
ทําถูกหลังกระตุนเตือน 7 8 3 8 7 7 3

จากตาราง 2  แสดงจํานวนครั้งของรูปแบบพฤติกรรมทักษะการดํารงชีวิตภายในบาน 
ของบุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญา ระดับปานกลาง จากการสอนแบบกําหนดเวลาการ
กระตุนเตือนลาชาแบบคงที่ (CTD) ในทักษะที่ 2 การทอดไขดาว ดังน้ี

รูปแบบพฤติกรรมการทําถูกกอนไดรับการกระตุนเตือน มีจํานวนครั้งระหวาง 13 – 
21   คามัธยฐาน เทากับ 18 และคาพิสัยควอไทล เทากับ 6

รูปแบบพฤติกรรมการทําผิดกอนไดรับการกระตุนเตือน มีจํานวนครั้งระหวาง 0 – 1  
คามัธยฐาน เทากับ 0 และคาพิสัยควอไทล เทากับ 0.5

รูปแบบพฤติกรรมการทําถูกหลังไดรับการกระตุนเตือน  มีจํานวนครั้งระหวาง 3 – 8
คามัธยฐาน เทากับ 7 และคาพิสัยควอไทล เทากับ 3

จากขอมูลเบื้องตน มีทักษะการดํารงชีวิตภายในบาน ทักษะการทอดไขดาว หลังไดรับ
การสอนแบบการกําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชาแบบคงที่ (CTD) อยูในระดับดี
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2. การเปรียบเทียบทักษะการดํารงชีวิตภายในบาน ของบุคคลที่มีความบกพรองทาง
สติปญญาระดับปานกลาง กอนและหลังจากการไดรับการสอนการกําหนดเวลาการกระตุนเตือน
ลาชาแบบคงที่ (CTD)   รายละเอียดดังน้ี

ตาราง 8  การเปรียบเทียบทักษะการดํารงชีวิตภายในบาน ของบุคคลที่มีความบกพรองทางสติ
ปญญาระดับปานกลาง กอนและหลังจากการไดรับการสอนการกําหนดเวลาการกระตุน
เตือนลาชาแบบคงที่ (CTD)   ของทักษะที่ 1 การหุงขาว

จํานวนครั้งของ
พฤติกรรมการทําถูกกอน
ไดรับการกระตุนเตือน

อันดับตาม
เครื่องหมายคนที่

กอน (x) หลัง (y)

ผลตางของ
จํานวนครั้ง
di = (y -  x)

อันดับที่ของ
ความแตกตาง

บวก ลบ

T

1 0 24 +24 2 +2 - 0*
2 0 28 +28 4 +4 -
3 0 20 +20 1 +1 -
4 0 28 +28 4 +4 -
5 0 28 +28 4 +4 -

Mdn - 28 15 -
IQR - 6

*มีคานัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ    .10  N = 5    T = 0

จากตาราง 8  แสดงวา ทักษะการดํารงชีวิตภายในบานของบุคคลที่มีความบกพรอง
ทางสติปญญาระดับปานกลาง หลังจากการไดรับการสอนการกําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชา
แบบคงที่ (CTD)   ของทักษะที่ 1 การหุงขาว สูงขึ้นอยางมีนัยสําคัญทางสถิติระดับ .10        
ซ่ึงสอดคลองกับสมมติฐานที่เสนอไววา ทักษะการดํารงชีวิตภายในบานของบุคคลที่มีความ   
บกพรองทางสติปญญาระดับปานกลาง จากการไดรับการสอนการกําหนดเวลาการกระตุนเตือน
ลาชาแบบคงที่ (CTD)   ของทักษะที่ 1 การหุงขาว สูงขึ้น
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ตาราง 9  การเปรียบเทียบทักษะการดํารงชีวิตภายในบาน ของบุคคลที่มีความบกพรองทางสติ
ปญญาระดับปานกลาง กอนและหลังจากการไดรับการสอนการกําหนดเวลาการกระตุน
เตือนลาชาแบบคงที่ (CTD)   ของทักษะที่ 2 การทอดไขดาว

จํานวนครั้งของ
พฤติกรรมการทําถูกกอน
ไดรับการกระตุนเตือน

อันดับตาม
เครื่องหมายคนที่

กอน (x) หลัง (y)

ผลตางของ
จํานวนครั้ง
di = (y -  x)

อันดับที่ของ
ความแตกตาง

บวก ลบ

T

1 0 17 +17 2 +2 - *0
2 0 21 +21 4.5 +4.5 -
3 0 13 +13 1 +1 -
4 0 21 +21 4.5 +4.5 -
5 0 18 +18 3 +3 -

Mdn - 18 15 -
IQR - 6

*มีคานัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ    .10  N = 5    T = 0

จากตาราง 9  แสดงวา ทักษะการดํารงชีวิตภายในบานของบุคคลที่มีความบกพรอง
ทางสติปญญาระดับปานกลาง หลังจากการไดรับการสอนการกําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชา
แบบคงที่ (CTD)   ของทักษะที่ 2 การทอดไขดาว สูงขึ้นอยางมีนัยสําคัญทางสถิติระดับ .10 ซ่ึง
สอดคลองกับสมมติฐานที่เสนอไววา ทักษะการดํารงชีวิตภายในบานของบุคคลที่มีความบกพรอง
ทางสติปญญาระดับปานกลาง จากการไดรับการสอนการกําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชา
แบบคงที่ (CTD)   ของทักษะที่ 2 การทอดไขดาว สูงขึ้น



บทที่  5
สรุป อภิปรายผล และขอเสนอแนะ

การวิจัยเรื่องการศึกษาทักษะการดํารงชีวิตภายในบานของบุคคลที่มีความบกพรอง
ทางสติปญญาระดับปานกลาง จากการสอนการกําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชาแบบคงที่ 
(CTD)  โดยมีการสรุปผล การอภิปรายผล ขอสังเกตและขอเสนอแนะ ไวดังน้ี

ความมุงหมายของการศึกษาคนควา
1. เพ่ือศึกษาทักษะการดํารงชีวิตภายในบานของบุคคลที่มีความบกพรองทางสติ

ปญญา ระดับปานกลาง จากการสอนแบบกําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชาแบบคงที่ (CTD)
2. เพ่ือเปรียบเทียบทักษะการดํารงชีวิตภายในบานของบุคคลที่มีความบกพรองทาง

สติปญญาระดับปานกลาง กอนและหลังการสอนแบบกําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชาแบบคง
ที่ (CTD)

สมมุติฐานการวิจัย
1. ทักษะการดํารงชีวิตภายในบานของบุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญาระดับ

ปานกลาง จากการสอนดวยวิธีการสอนแบบกําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชาแบบคงที่ (CTD) 
อยูในระดับดี

2. ทักษะการดํารงชีวิตภายในบานของบุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญาระดับ
ปานกลาง จากการสอนดวยวิธีการสอนแบบกําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชาแบบคงที่ (CTD) 
สูงขึ้น

วิธีดําเนินการทดลอง
ประชากรเปนบุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญาระดับปานกลาง อายุ 15 ปขึ้นไป 

ที่ไมมีความพิการซ้ําซอน
กลุมตัวอยางที่ศึกษาคนควาครั้งน้ี เปนบุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญาระดับ

ปานกลาง อายุ 15 ปขึ้นไป ที่ไมมีความพิการซ้ําซอน จํานวน 5 คน จากโรงเรียนปญญาวุฒิกร
โดยการเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling)  โดยมีเกณฑการคัดเลือกคือ บุคคลที่ยังไม
สามารถทําทักษะการดํารงชีวิตภายในบานเกี่ยวกับทักษะภายในครัวเรื่องการหุงขาวและการ
ทอดไขดาวมากอน โดยพิจารณาจากคํารายงานและบันทึกของคุณครูประจําหองและจากการ
สัมภาษณผูปกครองกอนการทดลอง
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เครื่องมือที่ใชในการศึกษาคนควา คือ
1. แผนการฝกทักษะการดํารงชีวิตภายในบาน จากการสอนแบบกําหนดเวลาการ

กระตุนเตือนลาชาแบบคงที่ (CTD) จํานวน 2 แผน คือ แผนทักษะการหุงขาว มี 8 ขั้นตอน และ
แผนทักษะการทอดไขดาว มี 10 ขั้นตอน โดยแผนการฝกไดกําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชา
แบบคงที่ ที่ 0 วินาที และ 4 วินาที

2. แบบบันทึกพฤติกรรมของทักษะการดํารงชีวิตภายในบาน ของทักษะการหุงขาว
และทักษะการทอดไขดาว โดยกําหนดรูปแบบพฤติกรรมการตอบสนอง 3 รูปแบบ คือ ทําถูก
กอนไดรับการกระตุนเตือน  ทําผิดกอนไดรับการกระตุนเตือน และทําถูกหลังไดรับการกระตุน
เตือน

3. แบบทดสอบทักษะการดํารงชีวิตภายในบาน 2 ทักษะ คือ ทักษะการหุงขาว
จํานวน 8 ขั้นตอน และทักษะการหุงขาว จํานวน 10 ขั้นตอน

การศึกษาคนควาในครั้งนี้ เปนการวิจัยเชิงทดลองแบบกลุมตัวอยางเดี่ยว (Single 
Subject Design) และใชการทดสอบแบบกอนและหลัง (One Group Pretest – Posttest 
Design)  การทดลองนี้ใชการศึกษาแบบหลายเสนฐานขามพฤติกรรม (Multiple Baseline 
Design across Behaviors)  ผูวิจัยทําการทดลองกับกลุมตัวอยางที่คัดเลือก จํานวน 5 คน    
ทําการทดลองครั้งละประมาณ 30 นาทีตอกลุมตัวอยาง 1 คน วันละ 1 ครั้ง ทุกวันจันทร–วันศุกร 
โดยกําหนดเวลาในการทดลองการสอนดวยวิธีการสอนแบบกําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชา
แบบคงที่ (CTD) เปนเวลา 2-5 สัปดาห/ เรื่อง ของกลุมตัวอยางแตละบุคคล  ผลการทดลอง
จะบันทึกโดยผูวิจัยและผูชวยวิจัย ซ่ึงมีคาความเชื่อม่ันระหวางผูสังเกตุ (Interobserver 
Reliability) ไมต่ํากวารอยละ 80

ผูวิจัยดําเนินการทดลองแบบกลุมตัวอยางเดี่ยว ดังน้ี
ผูรับการฝกคนที่ 1
ในการศึกษาครั้งน้ี  ไดใชหองคหกรรมของโรงเรียนปญญาวุฒิกรเปนสถานที่ทําการ

ทดลอง  โดยเริ่มชวงเวลา 09.00 – 09.30 น. ตั้งแตวันจันทร - วันศุกร  ขณะดําเนินการทดลอง
ทักษะที่ 1 การหุงขาว  ในชวงระยะเสนฐาน  ผูรับการฝกตองการจะทําเองแตทําไมเปน  เม่ือเริ่ม
ดําเนินการสอนแบบกําหนดเวลาการกระตุนเตือนแบบคงที่ ที่  0 วินาที โดยผูวิจัยจับมือผูรับ
การฝกทําพรอมอธิบายในแตละขั้นตอนดวยคําสั้นๆ เขาใจงาย  ผูรับการฝกตั้งใจฟงและมองงาน
เปนอยางดี  เม่ือเริ่มดําเนินการสอนแบบกําหนดเวลาการกระตุนเตือนแบบคงที่ ที่  4 วินาที     
ผูวิจัยบอกขอตกลงในการปฏิบัติซ่ึงผูรับการฝกเขาใจและปฏิบัติงานไดเปนอยางดี ขณะทํางานมี
ความมุงม่ัน เรียนรูทักษะไดเปนอยางดี กรณีที่มีพฤติกรรมทําผิดกอนไดรับการกระตุนเตือน    
ผูวิจัยจะใหการกระตุนเตือนทางกายและวาจาทันที  กรณีที่มีพฤติกรรมการรอ ผูวิจัยจะใชการ
กระตุนเตือนทางกายและทางวาจาสลับกันในชวงแรก แตในระยะหลังจะเปนการกระตุนเตือน
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ทางวาจาเทานั้น  เม่ือผูรับการฝกทํางานไดถูกตองอยางตอเน่ืองทุกขั้นตอนดวยตนเอง  ผูวิจัย
จะใหการเสริมแรง โดยตัวเสริมแรงที่ใชคืออาหารที่ชอบ เชน หมูยาง  ไกทอด และไสกรอก 
เปนตน  เม่ือผูรับการฝกทําไดถูกตองติดตอกัน 5 ครั้ง (วัน)  ผูวิจัยยังคงใหผูรับการฝกปฏิบัติ
ทักษะตอ โดยถอดถอนการเสริมแรงดังกลาว (โดยปฏิบัติจนกระทั่งสิ้นสุดการทดลองในทักษะที่ 
2)  ปรากฎวา ผูรับการฝกยังคงปฏิบัติงานไดดีเหมือนเดิม

ขณะที่ดําเนินการทดลองในทักษะที่ 1 ผูวิจัยยังคงเก็บระยะเสนฐานเปนระยะๆ ใน
ทักษะที่ 2 คือ การทอดไขดาว เม่ือผูรับการฝกทํางานในทักษะที่ 1 ไดถูกตอง จํานวน 6 ขอ   
ติดตอกัน 2 วัน ผูวิจัยดําเนินการทดลองทักษะที่ 2 ในวันที่สองทันที โดยจะทําการทดลองใน
ทักษะที่ 2 หลังจากการทดลองทักษะที่ 1  แลวเสร็จ  ซ่ึงระหวางดําเนินการทดลองทักษะที่ 2   
ผูรับการฝกจะรอบคอบ มุงม่ันและปฏิบัติชากวาทักษะแรก เน่ืองจากกลัวกระทะที่รอนและกลัว
นํ้ามันกระเด็น  เม่ือมีพฤติกรรมการรอ ผูวิจัยจะกระตุนเตือนทางวาจาและทางกายสลับกันเชน
เดียวกับทักษะที่ 1  ตัวเสริมแรงที่ใชในการเสริมแรงนองไดแก เครื่องตบแตงกาย เชน กิ๊บติดผม 
ตางหู เปนตน

ผูรับการฝกคนที่ 2
ในการศึกษาครั้งน้ี  ไดใชหองคหกรรมของโรงเรียนปญญาวุฒิกรเปนสถานที่ทําการ

ทดลอง  โดยเริ่มชวงเวลา 09.30 – 10.00 น. ตั้งแตวันจันทร - วันศุกร  ขณะดําเนินการทดลอง
ในระยะเสนฐานของทักษะที่ 1 การหุงขาว และทักษะที่ 2 การทอดไขดาว ผูรับการฝกใสใจใน
อุปกรณแตไมกลาทําดวยตนเอง  เม่ือเริ่มดําเนินการสอนแบบกําหนดเวลาการประตุนเตือนแบบ
คงที่ ที่  0 วินาที โดยผูวิจัยจับมือผูรับการฝกทําพรอมอธิบายในแตละขั้นดวยคําสั้นๆ เขาใจงาย  
ผูรับการฝกมุงม่ันและมองงานเปนอยางดี  เม่ือผูวิจัยเริ่มสอนแบบกําหนดเวลาการกระตุนเตือน
แบบคงที่ ที่  4 วินาที โดยใชการกระตุนเตือนดวยวาจาและทาทางสลับกันเม่ือมีพฤติกรรมการ
รอเกิดขึ้น  กรณีที่มีพฤติกรรมทําผิดกอนไดรับการกระตุนเตือน  ผูวิจัยจะใหการกระตุนเตือน
ทางกายและวาจาทันที  สําหรับการเสริมแรง ผูวิจัยเลือกตัวเสริมแรง ไดแก ภาพนักรองที่นอง
ชื่นชอบ  ซีดีเพลง และการดีดกีตารใหนองเตนและรองเพลง เปนตน

ผูรับการฝกคนที่ 3
ในการศึกษาครั้งน้ี  ไดใชหองคหกรรมของโรงเรียนปญญาวุฒิกรเปนสถานที่ทําการ

ทดลอง  โดยเริ่มชวงเวลา 10.00 – 10.30 น. ตั้งแตวันจันทร - วันศุกร  ขณะดําเนินการทดลอง
ในระยะเสนฐานของทักษะที่ 1 การหุงขาว และทักษะที่ 2 การทอดไขดาว ผูรับการฝกสนใจ
อุปกรณและเม่ือเริ่มดําเนินการสอนแบบกําหนดเวลาการกระตุนเตือนแบบคงที่ ที่  0 วินาที โดย
ผูวิจัยจับมือผูรับการฝกทําพรอมอธิบายในแตละขั้นดวยคําสั้นๆ เขาใจงาย  ผูรับการฝกใสใจและ
รับฟงเปนอยางดี  ตอมาผูวิจัยเริ่มสอนแบบกําหนดเวลาการกระตุนเตือนแบบคงที่ ที่  4 วินาที 
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กรณีที่มีพฤติกรรมทําผิดกอนไดรับการกระตุนเตือน  ผูวิจัยจะใหการกระตุนเตือนทางกายและ
วาจาทันที  กรณีที่ผูรับการฝกรอการกระตุนเตือน ผูวิจัยเลือกใชการกระตุนเตือนทางกายในชวง
แรกและการกระตุนเตือนทางวาจาในชวงหลัง  กรณีที่ผูรับการฝกทํางานไดอยางถูกตองกอนได
รับการกระตุนเตือนอยางตอเน่ืองทุกขั้นตอน  ผูวิจัยใหการเสริมแรง โดยตัวเสริมแรงที่ใช ไดแก 
การวาดภาพ และการรองเพลง สลับกันทั้ง 2 ทักษะ

ผูรับการฝกคนที่ 4
ในการศึกษาครั้งน้ี  ไดใชหองคหกรรมของโรงเรียนปญญาวุฒิกรเปนสถานที่ทําการ

ทดลอง  โดยเริ่มชวงเวลา 10.30 – 11.00 น. ตั้งแตวันจันทร - วันศุกร  เม่ือผูวิจัยเริ่มดําเนินการ
ทดลองในระยะเสนฐานของทักษะที่ 1 การหุงขาว และทักษะที่ 2 การทอดไขดาว ผูรับการฝกใส
ใจและแสดงความสนใจที่อยากจะเรียนรู    เม่ือเริ่มดําเนินการสอนแบบกําหนดเวลาการประตุน
เตือนแบบคงที่ ที่  0 วินาที  กลุมตัวอยางมุงม่ันในการเรียนรู  มองงานที่ทําและตั้งใจฟงทุกขั้น
ตอน  เม่ือผูวิจัยเริ่มสอนแบบกําหนดเวลาการกระตุนเตือนแบบคงที่ ที่  4 วินาที กลุมตัวอยาง
เริ่มทํางานอยางตั้งใจ  กรณีที่มีพฤติกรรมทําผิดกอนไดรับการกระตุนเตือน  ผูวิจัยจะใหการ
กระตุนเตือนทางกายและวาจาทันที  กรณีที่มีพฤติกรรมการรอ ผูวิจัยจะทําการกระตุนเตือน  
ทันทีเม่ือครบกําหนดตามแผน  โดยผูวิจัยเลือกใชการกระตุนเตือนทางกายและทางวาจาในชวง
แรกและการกระตุนเตือนทางวาจาเพียงอยางเดียวในชวงหลัง  หากผูรับการฝกมีพฤติกรรมการ
ทํางานไดอยางถูกตองกอนไดรับการกระตุนเตือนอยางตอเน่ืองทุกขั้นตอน  ผูวิจัยใหการเสริม
แรง โดยตัวเสริมแรงที่ใช ไดแก อาหารและเครื่องด่ืมที่กลุมตัวอยางชอบ เชน ไกยาง หมูยาง 
นํ้าอัดลม เปนตน สลับกันทั้ง 2 ทักษะ

ผูรับการฝกคนที่ 5
ในการศึกษาครั้งน้ี  ไดใชหองคหกรรมของโรงเรียนปญญาวุฒิกรเปนสถานที่ทําการ

ทดลอง  โดยเริ่มชวงเวลา 11.00 – 11.30 น. ตั้งแตวันจันทร - วันศุกร  เม่ือผูวิจัยเริ่มดําเนินการ
ทดลองในระยะเสนฐานของทักษะที่ 1 การหุงขาว และทักษะที่ 2 การทอดไขดาว ผูรับการฝก
บอกวาหุงขาวและทอดไขดาวเปน แตเม่ือผูวิจัยใหปฏิบัติเอง ผูรับการฝกไมสามารถทําได     
ทั้งสองทักษะ    เม่ือเริ่มดําเนินการสอนแบบกําหนดเวลาการประตุนเตือนแบบคงที่ ที่  0 วนิาที  
ผูรับการฝกตั้งใจฝกอยางสม่ําเสมอและใสใจในทุกขั้นตอน  เม่ือผูวิจัยสอนแบบกําหนดเวลาการ
กระตุนเตือนแบบคงที่ ที่ 4 วินาที โดยรับทราบขอตกลงตามแผน  กรณีที่มีพฤติกรรมทําผิดกอน
ไดรับการกระตุนเตือน  ผูวิจัยจะใหการกระตุนเตือนทางกายและวาจาทันที  กรณีที่มีพฤติกรรม
การรอตามระยะเวลาที่กําหนดในแผนการสอน  ผูวิจัยจะทําการกระตุนเตือนทันที  ดวยการใช
การกระตุนเตือนทางกายและทางวาจาในชวงแรกและการกระตุนเตือนทางวาจาเพียงอยางเดียว
ในชวงหลัง  หากผูรับการฝกมีพฤติกรรมการทํางานไดอยางถูกตองกอนไดรับการกระตุนเตือน
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อยางตอเน่ืองทุกขั้นตอน  ผูวิจัยใหการเสริมแรง โดยตัวเสริมแรงที่ใช ไดแก รูปภาพและ
สัญลักษณตางๆ ของในหลวง สลับกันทั้ง 2 ทักษะ

ทําการวิเคราะหขอมูลโดยใชสถิติขั้นพ้ืนฐาน สําหรับการศึกษาทักษะการดํารงชีวิต
ภายในบาน ไดแก คารอยละ โดยการวิเคราะหขอมูลเปนรายบุคคลและวิเคราะหขอมูลโดยการ
พิจารณาดวยสายตา (Visual Inspection) จากขอมูลในรูปแบบกราฟเสนแสดงคารอยละ  คา
มัธยฐานและคาพิสัยควอไทล โดยประเมินจํานวนครั้งที่กลุมตัวอยางมีพฤติกรรมการทําถูก
ตองการไดรับการกระตุนเตือน นําเสนอผลขอมูลดวยกราฟแทง  และการเปรียบเทียบทักษะการ
ดํารงชีวิตภายในบานกอนและหลังการสอนแบบกําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชาแบบคงที่ 
(CTD) ดวยวิธีการของ The Wilcoxon Matched – Pairs Signed – Ranks Test

สรุปผลการศึกษา
1. ทักษะการดํารงชีวิตภายในบานของบุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญาระดับ

ปานกลาง จากการสอนดวยวิธีการสอนแบบกําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชาแบบคงที่ (CTD) 
อยูในระดับดี

2. ทักษะการดํารงชีวิตภายในบานของบุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญาระดับ
ปานกลาง จากการสอนดวยวิธีการสอนแบบกําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชาแบบคงที่ (CTD) 
สูงขึ้น อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .10

อภิปรายผล
การศึกษาคนควาในครั้งน้ี เปนการศึกษาทักษะการดํารงชีวิตภายในบานของบุคคลที่

มีความบกพรองทางสติปญญาระดับปานกลาง จากการสอนดวยวิธีการสอนแบบกําหนดเวลา
การกระตุนเตือนลาชาแบบคงที่ (CTD)  พบวา

1. หลังจากที่ผูรับการฝกไดรับการสอนในเรื่องทักษะการดํารงชีวิตภายในบาน เรื่อง 
ทักษะการหุงขาวและทักษะการทอดไขดาว จากการสอนแบบกําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชา
แบบคงที่ (CTD) ผลคือ ผูรับการฝกแตละคนมีทักษะทั้ง 2 ทักษะสูงขึ้น  จากเดิมที่ไมเคยมี
ทักษะดังกลาวมากอน โดยผูรับการฝกทุกคนมีพฤติกรรมการทําถูกกอนไดรับกากระตุนเตือนได
ทุกขั้นตอนของทั้ง 2 ทักษะ แมวาระยะเวลาของการฝกจนกระทั่งผูรับการฝกแตละคนมีพฤติกรรม
การทําถูกกอนไดรับการกระตุนเตือนเปนจํานวน 5 ครั้งติดตอกัน  มีระยะเวลาไมเทากัน  ดังราย
ละเอียดตอไปน้ี

ผูรับการฝกคนที่ 1 ใชระยะเวลาในการฝกจนเกิดพฤติกรรมการทําถูกกอนไดรับ
การกระตุนเตือน 5 ครั้งติดตอกัน ในทักษะที่ 1 การหุงขาว จํานวน 5 ครั้ง  ในขณะที่ ทักษะที่ 2
สําหรับทักษะที่ 2 การทอดไขดาว จํานวน 7 ครั้ง
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ผูรับการฝกคนที่ 2 ผูรับการฝกคนที่ 2  ใชระยะเวลาในการฝกกอนเกิดพฤติกรรม
การทําถูกกอนไดรับการกระตุนเตือน 5 ครั้งติดตอกัน ในทักษะที่ 1 การหุงขาว จํานวน 6 ครั้ง  
สําหรับทักษะที่ 2 การทอดไขดาว จํานวน 11 ครั้ง

ผูรับการฝกคนที่ 3  ใชระยะเวลาในการฝกกอนเกิดพฤติกรรมการทําถูกกอนไดรับ
การกระตุนเตือน 5 ครั้งติดตอกัน ในทักษะที่ 1 การหุงขาว จํานวน 7 ครั้ง  สําหรับทักษะที่ 2
การทอดไขดาว จํานวน 3 ครั้ง

ผูรับการฝกคนที่ 4  ใชระยะเวลาในการฝกกอนเกิดพฤติกรรมการทําถูกกอนไดรับ
การกระตุนเตือน 5 ครั้งติดตอกัน ในทักษะที่ 1 การหุงขาว จํานวน 5 ครั้ง  สําหรับทักษะที่ 2
การทอดไขดาว จํานวน 11 ครั้ง

ผูรับการฝกคนที่ 5  ใชระยะเวลาในการฝกกอนเกิดพฤติกรรมการทําถูกกอนไดรับ
การกระตุนเตือน 5 ครั้งติดตอกัน ในทักษะที่ 1 การหุงขาว จํานวน 9 ครั้ง  สําหรับทักษะที่ 2
การทอดไขดาว จํานวน 8 ครั้ง

เม่ือนําขอมูลเบื้องตนมาพิจารณาเรื่องระยะเวลา (จํานวนครั้ง) ในการฝกที่ไมเทากัน
น้ันของแตละทักษะของผูรับการฝกแตละบุคคล  สันนิษฐานไดวา ในทักษะที่ 1 คือ การหุงขาว  
ผูรับการฝกคนที่ 1 และ 4  เปนผูใชระยะเวลานอยที่สุด  อาจเนื่องจาก ผูรับการฝกทั้ง 2 คน มี
ความชอบและใหความเอาใจใสในการเรียนรูขณะผูฝกสอนทักษะดังกลาว  ในขณะเดียวกัน หาก
พิจารณาระยะเวลา (จํานวนครั้ง) การฝกทักษะการทอดไขดาว พบวา  ผูรับการฝกคนที่ 3 ใช
ระยะเวลานอยที่สุดเม่ือเทียบกับผูรับการฝกคนอ่ืนๆ ที่ใชระยะเวลาในการฝกเฉลี่ยใกลเคียงกัน  
อาจเนื่องจาก ผูรับการฝกคนที่ 3 มีความชอบ ใหความสนใจในการฝกทักษะดังกลาวนี้  อีกทั้ง 
ผูรับการฝกชอบรับประทานอาหารประเภทไข  จึงเปนสิ่งเราที่ดีที่จะชวยใหผูรับการฝกคนที่ 3 มี
ความพยายามและสนุกในการเรียนรูมากยิ่งขึ้น เพราะตนเองจะไดรับประทานไขดาวหลังการฝก

2. ขณะปฏิบัติงาน  พบวา ผูรับการฝกแตละบุคคลมีโอกาสที่จะเกิดพฤติกรรมการทํา
ผิดกอนรับการกระตุนเตือน นอยมาก ทั้งน้ี  เน่ืองจากวิธีการสอนแบบกําหนดเวลาการกระตุน
เตือนลาชาแบบคงที่ (CTD) จะชวยลดความผิดพลาดในการทํางานของผูรับการฝกดวยการที่ผู
ฝกจะใหการกระตุนเตือนทันที  ซ่ึงผูรับการฝกไดรับรูและปฏิบัติในสิ่งที่ถูกทันที  ซ่ึงเปนการเปด
โอกาสใหผูรับการฝกไดมีการทํางานที่ถูกตองซํ้าๆ บอยๆ จนกระทั่งเกิดทักษะไดดวยตนเอง  
และเม่ือผูรับการฝกมีพฤติกรรมการทําถูกกอนไดรับการกระตุนเตือน  ผูรับการฝกจะไดรับการ
เสริมแรงทันที ซ่ึงสันนิษฐานไดวา การใชตัวเสริมแรงทางบวกมาใชเปนการเสริมแรงนั้น เปนสิ่ง
ที่จําชวยใหผูรับการฝกเอาใจใสและปฏิบัติในคําสั่งของผูฝกเพื่อใหตนเองปฏิบัติงานที่ถูกตอง 
เพราะเปนแรงจูงใจที่ดีที่ตนจะไดรับเม่ือปฏิบัติงานไดถูกตอง  โดยใชการเสริมแรงจนเกิดทักษะที่
ถาวรแมวาผูฝกจะถอดถอนการเสริมแรงแลวก็ตาม

จากขอมูลที่กลาวมาเบื้องตน  จะเห็นไดวา จากเดิมที่ผูรับการฝกทั้ง 5 คนไมมีทักษะ
การดํารงชีวิตภายในบานของทั้ง 2 ทักษะ คือ ทักษะที่ 1 การหุงขาว และทักษะที่ 2 การทอดไข
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ดาว มากอน แตเม่ือไดรับการสอนแบบกําหนดการกระตุนเตือนลาชาแบบคงที่ แลว ทําใหผูรับ
การฝกทุกคนเกิดทักษะดังกลาวอยางตอเน่ือง  แมวาจะมีการถอดถอนตัวเสริมแรง แตผูรับการ
ฝกยังคงมีทักษะทั้ง 2 อยางคงที่ จึงสันนิษฐานไดวา วิธีการสอนแบบกําหนดเวลาการกระตุน
เตือนลาชาแบบคงที่ (CTD) เปนวิธีสอนที่ทําใหเกิดทักษะการดํารงชีวิตภายในบาน ซ่ึงสอดคลอง
กับงานวิจัยตางประเทศของ แครทเซอรและสปูนเนอร (Kratzer & Spooner. 1993: 235-254)  
ที่มีการศึกษาขยายผลในกลุมประชากรที่ขาดคุณสมบัติ 2 ประการ คือ การรอคอยและตอบ
สนองจากการเลียนแบบ  ที่ไดรับการสอนโดยใชวิธีการกําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชาแบบ
คงที่ (CTD) โดยใชกลุมตัวอยางนักเรียน 2 คน เปนเด็กสมองพิการ 1 คน และเด็กที่มีความ
พิการสมองเล็ก 1 คน  ซ่ึงทั้งสองคนนี้ มีความบกพรองทางสติปญญาระดับรุนแรงและเรียนอยู
ในชั้นเรียนของโรงเรียนรัฐบาล ซ่ึงเปนการวิจัยเชิงทดลองที่ใชกระบวนการการปรับพฤติกรรม
เด็กที่ไมสามารถรอ โดยใชวิธีการกําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชาแบบคงที่ (CTD)  ผลจาก
การศึกษา แสดงใหเห็นวาเด็กทั้งสองคนสามารถเรียนรูในการรองขออาหารและเครื่องด่ืมได งาน
วิจัยของแกสท; และคนอื่นๆ (Gast, et al. 1998) ที่ศึกษาการใชวิธีสอนแบบกําหนดเวลาการ
กระตุนเตือนลาชาแบบคงที่  เพ่ือฝกบุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญา ระดับปานกลาง ใน
ทักษะที่ใชในรานอาหาร ผลการวิจัยพบวา วิธีสอนแบบกําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชาแบบ
คงที่  เปนวิธีสอนที่มีประสิทธิภาพ (Snell.  1993: 473)  นอกจากนี้ สตาฟฟอรด (Stafford.  
2005: 12-16)  ไดมีการศึกษาทักษะการเลือกสิ่งของดวยวิธีสอนแบบกําหนดเวลาการกระตุน
เตือนลาชาแบบคงที่  โดยใชกลุมตัวอยางเปนเด็กที่มีความบกพรองทางสติปญญา ระดับรุนแรง 
อายุ 6 ป ผลการวิจัยเปนไปตามสมมติฐานที่กําหนดไว

ขอเสนอแนะ
1. ขอเสนอแนะทั่วไป

1.1 การศึกษาครั้งน้ี  ผลการทดลองพบวา การสอนแบบการกําหนดเวลาการ
กระตุนเตือนลาชาแบบคงที่ (CTD) ใหกับบุคคลที่ความบกพรองทางสติปญญา ระดับปานกลาง 
กอใหเกิดทักษะการดํารงชีวิตภายในบาน  ดังน้ัน   ผูปกครอง ครู พ่ีเลี้ยง หรือ บุคคลที่เกี่ยวของ
กับการดูแลบุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญา สามารถนําวิธีการสอนดังกลาวไปใชในการ
ปรับพฤติกรรม และการสรางทักษะอ่ืนๆ ใหแกบุคคลกลุมดังกลาว   หากแตตองศึกษาและทํา
ความเขาใจถึงวัตถุประสงค ลําดับขั้นตอน ตลอดทั้งขอดี ขอเสีย และขอจํากัด เสียกอนเพ่ือให
การสอนเปนไปอยางประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลตามที่กําหนดไว

1.2 ควรมีการจัดการอบรมเกี่ยวกับทักษะการปรับพฤติกรรมของบุคคลที่มีความ
บกพรองทางสติปญญาระดับปานกลางดวยวิธีการสอนแบบกําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชา
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แบบคงที่ (CTD)  ใหแก ผูปกครอง ครู และเจาหนาที่ ที่เกี่ยวของ เพ่ือใหมีความรู ความเขาใจ 
ตลอดจนนําไปใชไดอยางถูกตอง

2. ขอเสนอแนะสําหรับการวิจัยครั้งตอไป
2.1 ควรมีการนําวิธีการสอนแบบกําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชาแบบคงที่ 

(CTD) ไปใชกับทักษะอ่ืนๆ ที่เปนทักษะที่พึงประสงค เชน ทักษะการเลือกสิ่งของ  ทักษะการใช
โทรศัพทสาธารณะ เปนตน

2.2 ควรมีการนําวิธีการสอนแบบกําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชาแบบคงที่ 
(CTD) ไปใชสอนทักษะที่พึงประสงค กับกลุมคนที่มีความบกพรองทางสติปญญาในระดับอ่ืนๆ 
ในระดับอายุที่แตกตางกัน

2.3 ควรมีการนําวิธีการสอนแบบกําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชาแบบคงที่ 
(CTD) ไปสอนกับเด็กที่มีความบกพรองทางดานอ่ืนๆ  เพ่ือสรางพฤติกรรมที่พึงประสงค  ทั้งน้ี 
ตองคํานึงถึงคุณสมบัติของผูที่จะไดรับการฝก ที่ถูกกําหนดไวในการสอนวิธีดังกลาวนี้

2.4 ควรมีการจัดทําคูมือวิธีการสอนแบบกําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชาแบบ
คงที่ (CTD) สําหรับครู ผูปกครอง และเจาหนาที่ที่เกี่ยวของ เพ่ือนําไปฝกพฤติกรรมที่พึง
ประสงคกับเด็กที่มีความบกพรองทางสติปญญา

2.5 ควรมีการศึกษาเชิงเปรียบเทียบวิธีการสอนแบบกําหนดเวลาการกระตุนเตือน
ลาชาแบบคงที่ (CTD) กับวิธีการสอนแบบอื่นๆ  เพ่ือกอใหเกิดทักษะเดียวกัน
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ภาคผนวก ก

รายชื่อผูเชี่ยวชาญ
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รายนามผูเชี่ยวชาญ

1.  อาจารย สมบูรณ    อาศิรพจน
ประวัติการศึกษา ปริญญาการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษาพิเศษ

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ
ตําแหนงปจจุบัน ผูอํานวยการศูนยการศึกษาพิเศษสวนกลาง

กรุงเทพมหานคร

2.  อาจารยอัจฉราวรรณ  มะกาเจ
ประวัติการศึกษา ปริญญาการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษาพิเศษ

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ
ตําแหนงปจจุบัน อาจารยประจําภาควิชาการศึกษาพิเศษ

ภาควิชาการศึกษาพิเศษ  มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนดุสิต

3.  อาจารย สุธากร   วสุโภคิน
ประวัติการศึกษา กําลังศึกษาปริญญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาปฐมวัย

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ
ปริญญาการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษาพิเศษ
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ

ตําแหนงปจจุบัน ผูจัดการโรงเรียนวัดหนอพุทธางกูร จังหวัดสุพรรณบุรี



ภาคผนวก  ข

ตารางแสดงคาดัชนีความแมนยําตรงเชิงเน้ือหา IOC

1.  ตารางแสดงคาดัชนีความแมนยําตรงเชิงเนื้อหา IOC ของแบบทดสอบความสามารถ
ดานทักษะการดํารงชีวิตภายในบาน จากการสอนแบบกําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชาแบบ
คงที่ (CTD)

2.  ตารางแสดงคาดัชนีความแมนยําตรงเชิงเนื้อหา IOC ของแบบบันทึกพฤติกรรมของ
ทักษะการดํารงชีวิตภายในบาน จากการสอนแบบกําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชาแบบคงที่
(CTD)

3.  ตารางแสดงคาดัชนีความแมนยําตรงเชิงเนื้อหา IOC ของแผนการสอนทักษะการ
ดํารงชีวิตภายในบาน จากการสอนแบบกําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชาแบบคงที่ (CTD)
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การวิเคราะหคาดัชนีความแมนยําตรงเชิงเนื้อหา IOC
ของแบบทดสอบความสามารถดานทักษะการดํารงชีวิตภายในบาน
จากการสอนแบบกําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชาแบบคงที่ (CTD)

ตาราง 10  แสดงคะแนนความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญตอแบบทดสอบทักษะการดํารงชีวิตภาย
ในบาน เกี่ยวกับทักษะการหุงขาว และการทอดไขดาว

แบบทดสอบ
การดํารงชีวิตภาย

ในบาน
ขั้นตอน

ผูเชี่ยวชาญ
คนที่ 1

ผูเชี่ยวชาญ
คนที่ 2

ผูเชี่ยวชาญ
คนที่ 3

คะแนน
ที่ได

สอดคลองกับ
วัตถุประสงค

ของแผนการสอน

1 +1 +1 +1 1
2 +1 +1 +1 1
3 +1 +1 +1 1
4 +1 +1 +1 1
5 +1 +1 +1 1
6 +1 +1 +1 1
7 +1 +1 +1 1

ทักษะที่ 1
การหุงขาว

8 +1 +1 +1 1
1 +1 +1 +1 1
2 +1 +1 +1 1
3 +1 +1 +1 1
4 +1 +1 +1 1
5 +1 +1 +1 1
6 +1 +1 +1 1
7 +1 +1 +1 1
8 +1 +1 +1 1
9 +1 +1 +1 1

ทักษะที่ 2
การทอดไขดาว

10 +1 +1 +1 1
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คําชี้แจง หลักเกณฑการเลือกแบบทดสอบความสามารถดานทักษะการดํารงชีวิตภายในบาน

ตอนที่ 1 แบบทดสอบความสามารถดานทักษะการดํารงชีวิตภายในบาน ทักษะที่ 1 การหุงขาว
1. สอดคลองกับวัตถุประสงคที่กําหนดไวในแผนการสอนของทักษะที่ 1 การหุงขาว

โดยผูเชี่ยวชาญลงความเห็นตรงกัน เทากับ 1 ทั้ง 8 ขั้นตอน

ตอนที่ 2 แบบทดสอบความสามารถดานทักษะการดํารงชีวิตภายในบาน ทักษะที่ 2 การทอด
ไขดาว
2. สอดคลองกับวัตถุประสงคที่กําหนดไวในแผนการสอนของทักษะที่ 2 การทอดไข

ดาว โดยผูเชี่ยวชาญลงความเห็นตรงกัน เทากับ 1 ทั้ง 10 ขั้นตอน
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การวิเคราะหคาดัชนีความแมนยําตรงเชิงเนื้อหา IOC
ของแบบบันทึกพฤติกรรมของดานทักษะการดํารงชีวิตภายในบาน
จากการสอนแบบกําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชาแบบคงที่ (CTD)

ตาราง 11  แสดงคะแนนความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญตอแบบบันทึกพฤติกรรมของทักษะการ
ดํารงชีวิตภายในบาน เกี่ยวกับทักษะการหุงขาว และการทอดไขดาว

แบบทดสอบ
การดํารงชีวิต
ภายในบาน

ขั้นตอน
ผูเชี่ยวชาญ
คนที่ 1

ผูเชี่ยวชาญ
คนที่ 2

ผูเชี่ยวชาญ
คนที่ 3

คะแนน
ที่ได

สอดคลองกับ
วัตถุประสงค

ของแผนการสอน

1 +1 +1 +1 1
2 +1 +1 +1 1
3 +1 +1 +1 1
4 +1 +1 +1 1
5 +1 +1 +1 1
6 +1 +1 +1 1
7 +1 +1 +1 1

ทักษะที่ 1
การหุงขาว

8 +1 +1 +1 1
1 +1 +1 +1 1
2 +1 +1 +1 1
3 +1 +1 +1 1
4 +1 +1 +1 1
5 +1 +1 +1 1
6 +1 +1 +1 1
7 +1 +1 +1 1
8 +1 +1 +1 1
9 +1 +1 +1 1

ทักษะที่ 2
การทอดไขดาว

10 +1 +1 +1 1
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คําชี้แจง หลักเกณฑการเลือกแบบบันทึกพฤติกรรมของทักษะการดํารงชีวิตภายในบาน

ตอนที่ 1 แบบบันทึกพฤติกรรมของทักษะการดํารงชีวิตภายในบาน ทักษะที่ 1 การหุงขาว
1. สอดคลองกับวัตถุประสงคที่กําหนดไวในแผนการสอนของทักษะที่ 1 การหุงขาว 

โดยผูเชี่ยวชาญลงความเห็นตรงกัน เทากับ 1 ทั้ง 8 ขั้นตอน

ตอนที่ 2 แบบบันทึกพฤติกรรมของทักษะการดํารงชีวิตภายในบาน ทักษะที่ 2 การทอดไขดาว
2. สอดคลองกับวัตถุประสงคที่กําหนดไวในแผนการสอนของทักษะที่ 2 การทอด    

ไขดาว โดยผูเชี่ยวชาญลงความเห็นตรงกัน เทากับ 1 ทั้ง 10 ขั้นตอน
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การวิเคราะหคาดัชนีความแมนยําตรงเชิงเนื้อหา IOC
ของแผนการสอนดานทักษะการดํารงชีวิตภายในบาน

จากการสอนแบบกําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชาแบบคงที่ (CTD)

ตาราง 12  แสดงคะแนนความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญตอแผนการสอนทักษะการดํารงชีวิต
ภายในบาน จากการสอนแบบกําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชาแบบคงที่ (CTD) เกี่ยวกับ
ทักษะการหุงขาว และการทอดไขดาว

แบบทดสอบ
การดํารงชีวิตภายในบาน

ผูเชี่ยวชาญ
คนที่ 1

ผูเชี่ยวชาญ
คนที่ 2

ผูเชี่ยวชาญ
คนที่ 3

คะแนน
ที่ได

สอดคลองกับ
หลักการสอน
แบบ CTD

ทักษะที่ 1 การหุงขาว +1 +1 +1 1
ทักษะที่ 2 การทอดไขดาว +1 +1 +1 1

คําชี้แจง หลักเกณฑการเลือกแผนการสอนทักษะการดํารงชีวิตภายในบาน จากการสอนแบบ
กําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชาแบบคงที่ (CTD)

ตอนที่ 1 แผนการสอนทักษะการดํารงชีวิตภายในบาน ทักษะที่ 1 การหุงขาว
1. สอดคลองกับหลักการสอนแบบกําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชาแบบคงที่ 

(CTD)  โดยผูเชี่ยวชาญลงความเห็นตรงกัน เทากับ 1 ทั้ง 8 ขั้นตอน

ตอนที่ 2 แผนการสอนทักษะการดํารงชีวิตภายในบาน ทักษะที่ 2 การทอดไขดาว
2. สอดคลองกับหลักการสอนแบบกําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชาแบบคงที่ (CTD)   

โดยผูเชี่ยวชาญลงความเห็นตรงกัน เทากับ 1 ทั้ง 10 ขั้นตอน



ภาคผนวก ค

แผนการฝกทักษะการดํารงชีวิตภายในบาน
จากการสอนแบบกําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชาแบบคงที่ (CTD)

1. แผนการฝกทักษะการดํารงชีวิตภายในบาน จากการสอนแบบกําหนดเวลาการ
กระตุนเตือนลาชาแบบคงที่ (CTD) ทักษะที่ 1 การหุงขาว

2. แผนการฝกทักษะการดํารงชีวิตภายในบาน จากการสอนแบบกําหนดเวลาการ
กระตุนเตือนลาชาแบบคงที่ (CTD) ทักษะที่ 2 การทอดไขดาว
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แผนการสอนทักษะการดํารงชีวิตภายในบาน
จากการสอนแบบกําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชาแบบคงที่ (CTD)

แผนการสอน ทักษะที่ 1  เรื่องการหุงขาว

จุดประสงคเชิงพฤติกรรม
เด็กสามารถปฏิบัติทักษะการดํารงชีวิตภายในบาน เรื่องการหุงขาว ไดรอยละ 100 

ของพฤติกรรมทุกขั้นตอน

อุปกรณ
1.  หมอหุงขาว (ไฟฟา) จํานวน 1 ใบ

(ประกอบดวย หมอขาว หมอรอง และฝา)
2.  ขาวสาร จํานวน 1 กิโลกรัม
3.  ถวยตักขาวสาร จํานวน 1 ใบ
4.  ถวยตักน้ํา จํานวน 1 ใบ

ข้ันตอน
1.  ตักขาวสารเทใสหมอ
2.  ตักน้ํา (รินนํ้า, เปดน้ําจากกอก) ใสหมอ
3.  ใชมือคนขาวแลวเทน้ําทิ้ง
4.  ตักน้ําเทลงในหมอ
5.  นําหมอขาวใสในหมอรอง  ปดฝา
6.  เสียบปลั๊ก
7.  กดปุมหุงขาว
8.  ถอดปลั๊ก เม่ือปุมสวิทซเคลื่อนกลับตําแหนงเดิม
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วิธีการสอน

วัน
(ครั้ง)ที่

รูปแบบ วิธีดําเนินการ หมายเหตุ

1-3 กําหนดเวลา
กระตุนเตือนลา
ชาแบบคงที่ ที่
0 วินาที

ขั้นนํา
1.  ครูและเด็กกลาวทักทาย สวัสดีคะ, สวัสดีครับ
2.  ครูแนะนําอุปกรณที่ใชหุงขาวแกเด็ก โดยครูชี้และ

บอกชื่ออุปกรณแตละชิ้น โดยพูดวา “อุปกรณที่ใชหุง
ขาว คือ หมอหุงขาว มีหมอขาว หมอรอง และฝา
ขาวสาร  ถวยตักขาวสาร และถวยตักน้ํา” พรอม
สาธิตใหเด็กดูทุกขั้นตอนอยางตอเนื่องและอธิบาย
โดยพูดส้ันๆ และกระชับ  กอน 1 ครั้ง

ขั้นสอน
1.  ครูพูด “  (ชื่อเด็ก)  หุงขาวกันนะ”
2.  จากนั้นครูเริ่มการสอนการหุงขาวดวยวิธีการกําหนด

เวลากระตุนเตือนลาชาแบบคงที่ ที่ 0 วินาที โดยครู
อธิบายขั้นตอนพรอมจับมือเด็กปฏิบัติงานทันทีอยาง
ตอเนื่อง  เริ่มตนคือ ครูจับมือเด็กตักขาวสารและเทใส
หมอทันที พรอมพูดวา “ตักขาวสาร เทใสหมอ”

3. ครูปฏิบัติขั้นตอนตอไปทันที คือ ครูจับมือเด็กตักน้ํา
แลวเทใสหมอ พรอมพูดวา “ตักน้ําใสหมอ”

4. ครูปฏิบัติขั้นตอนตอไปทันที คือ ครูจับมือเด็กคนขาว
แลวเทนํ้าทิ้ง  พรอมพูดวา “ใชมือคนขาว  แลวเทนํ้า
ทิ้ง”

5. ครูปฏิบัติขั้นตอนตอไปทันที คือ ครูจับมือเด็กรินน้ํา
แลวเทใสหมอขาว  พรอมพูดวา “รินน้ํา เทลงในหมอ
ขาว”

6. ครูปฏิบัติขั้นตอนตอไปทันที คือ ครูจับมือเด็กยกหมอ
ขาวใสในหมอรอง แลวปดฝา  พรอมพูดวา “นําหมอ
ขาวใสในหมอรอง ปดฝา”

7. ครูปฏิบัติขั้นตอนตอไปทันที คือ ครูจับมือเด็กหยิบ
ปล๊ักของหมอหุงขาว แลวเสียบที่เตาปล๊ักไฟ  พรอม
พูดวา “เสียบปล๊ัก”

8. ครูปฏิบัติขั้นตอนตอไปทันที คือ ครูจับมือเด็กกดปุมส
วิทซหุงขาว พรอมพูดวา “กดปุมสวิทซหุงขาว”

- ขั้นตอนในการสอน
แบบกําหนดเวลาการ
กระตุนเตือนลาชา
แบบคงท่ี ที่ 0 วินาที
ครูจะตองจับมือเด็ก
ทําพรอมอธิบายอยาง
ตอเนื่องจนครบ
กระบวนการ

- ครูและผูชวยฯ  เริ่ม
บันทึกพฤติกรรมการ
ตอบสนองของเด็กใน
การปฏิบัติงานแตละ
ขั้นตอน ทั้งหมด 8 ขั้น
ตอน  โดยบันทึกลงใน
แบบบันทึกพฤติกรรม
โดยทําความเขาใจกับ
สัญลักษณและ  ความ
หมายตางๆ ที่อธิบาย
ไวในแบบบันทึกดาน
ลางกอน
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วัน
(ครั้ง)ที่

รูปแบบ วิธีดําเนินการ หมายเหตุ

4 และ
วัน
(ครั้ง)
ตอๆไป

กําหนดเวลา
การกระตุน
เตือนลาชาแบบ
คงที่ ที่ 4 วินาที

9. เมื่อขาวสุก ปุมสวิทซจะเลื่อนกลับสูตําแหนงเดิม  ครู
ปฏิบัติขั้นตอนตอไปทันที คือ ครูชี้ไปที่ปุมสวิทซให
เด็กมองปุมสวิทซเล่ือนกลับตําแหนงเดิม  จากนั้น ครู
จับมือเด็กถอดปล๊ักทันที  พรอมพูดวา “ถอดปล๊ัก เมื่อ
ปุมสวิทซเล่ือนกลับตําแหนงเดิม”

ขั้นสรุป
1.  ครูยํ้ากับเด็กอีกครั้งวา “ขาวสุกแลว”

ขั้นนํา
1.  ครูและเด็กกลาวทักทาย สวัสดีคะ, สวัสดีครับ
2.  ครูพูด “   (ชื่อเด็ก)   วันนี้เราจะมาทํากิจกรรมกันนะ”
ขั้นสอน
1.  ครูเริ่มสอนการหุงขาว ดวยวิธีการกําหนดเวลาการ

กระตุนเตือนลาชาแบบคงที่ ที่ 4 วินาที  เริ่มตนโดย 
ครูอธิบายใหเด็กทราบและเขาใจกอนวาเมื่อครูออกคํา
ส่ัง ใหเด็กลงมือปฏิบัติงานทันทีอยางตอเนื่องทุกขั้น
ตอน  แตถาเด็กทําขั้นตอนไหนไมได ใหรอครู โดยทํา
การตกลงกับเด็กโดยพดูวา “  (ชื่อเด็ก)   เมื่อครูบอก
ใหทํา    (ชื่อเด็ก)  ทําไดเลยนะ  แตถาทําไมได ใหรอ
ครูนะ”

2.  จากนั้น ครูออกคําส่ังใหเด็กปฏิบัติงาน  โดยพูดวา  “
(ชื่อเด็ก)   เริ่มหุงขาวได” แลวใหเด็กลงมือปฏิบัติงาน
เองทันที  โดยขณะที่เด็กปฏิบัติงานแตละขั้นตอน
อยางตอเนื่อง  ครูจะตองสังเกตพฤติกรรมการปฏิบัติ
งานของเด็ก  หากเด็กทําไดถูกตองเองทันที ครูจะให
การเสริมแรงดวยคําชมเชยวา “ดี/ ดีเย่ียม/ ดีมาก/
เย่ียม/ เกงมาก..ที่ไดเอง” พรอมกับการสัมผัสเบาๆ
เชน ตบไหลเด็กเบาๆ  หากเด็กทําผิดโดยไมรอ ครูจะ
รีบบอกใหเด็กหยุดและใหการกระตุนเตือนเด็กทันที
ดวยการจับมอืเด็กทําในขั้นตอนนั้นๆ และ/ หรือ พูด
ขั้นตอนนั้นๆ ใหเด็กฟง  โดยงดใหการเสริมแรงใดๆ
ทั้งส้ิน จากนั้นใหเด็กดําเนินการปฏิบัติงานในขั้นตอน
ตอๆจนครบขั้นตอนทั้งหมด  แตหากเด็กทําขั้นตอนใด
ไมไดและเด็กรอจนครบ 4 วินาที (โดยครูจะตองนับ
เวลาอยูในใจ 1-1000, 2-2000, 3-3000, 4-4000 รวม

- เมื่อเด็กไดรับการฝก
แบบกระตุนเตือนลา
ชาแบบคงที่ ที่ 0
วินาที จนครบทุกขั้น
ตอนแลวเสร็จ  ครูจะ
ใหการเสริมแรงเด็ก
ดวยการชมเชยหรือ
กลาวชมเชยพรอม
การสัมผัสโดยการตบ
ที่ไหลเด็กเบาๆ ทุก
ครั้ง

-  ครูและผูชวยฯ เริ่ม
บันทึกพฤติกรรมการ
ตอบสนองของเด็กใน
การปฏิบัติงานดวยวิธี
การสอนแบบกําหนด
เวลาการกระตุนเตือน
ลาชาแบบคงที่ ที่ 4
วินาที  โดยบันทึกลง
ในแบบบันทึกพฤติ
กรรม  โดยทําความ
เขาใจกับสัญลักษณ
และความหมายตางๆ
ที่อธิบายไวในแบบ
บันทึกดานลางกอน



96

วัน
(ครั้ง)ที่

รูปแบบ วิธีดําเนินการ หมายเหตุ

แลวประมาณ 4 วินาที)  เมื่อเวลา 4 วินาทีผานไป
ครูจะรีบใหการกระตุนเตือนเด็กทันที โดยครูจะจับมือ
เด็กทําในขั้นตอนนั้นๆ พรอมกับอธิบายใหเด็กฟง
หรือ ครูอาจกระตุนเตือนดวยใชภาษา คือการอธิบาย
ใหเด็กฟงเพียงอยางเดียว (ตามศักยภาพและความ
เหมาะสมของเด็กแตละคน) แลวใหเด็กลงมือปฏิบัติ
เอง  จากนั้น ครูจะใหการเสริมแรงดวยคําพูด “ใชเลย/
ถูกตอง..หนูทําไดถูกตองแลว..”

3. ครูใหเด็กปฏิบัติในขอ 2 จนครบกระบวนการการหุง
ขาวดวยการสอนแบบกําหนดเวลาการกระตุนเตือนลา
ชาแบบคงที่ ที่ 4 วินาที จนเสร็จ

ขั้นสรุป
1.  ครูยํ้ากับเด็กอีกครั้งวา “ขาวสุกแลว”

**หากเด็กสามารถปฏิบัติขั้นตอนไดถูกตองเอง  โดยไมตองรับการกระตุนเตือน ตั้งแต 
6 ขั้นตอนขึ้นไป  ครูจะเร่ิมดําเนินการสอนเด็กในทักษะที่ 2 เรื่องการทอดไขดาว (ตามแผนการ
สอน ทักษะที่ 2 เรื่อง การทอดไขดาว)  ในขณะเดียวกัน  ครูยังคงใหเด็กปฏิบัติงานในทักษะที่ 1 
เรื่องการหุงขาว ไปเร่ือยๆ

การประเมินผล
เด็กสามารถทําไดถูกตองเอง โดยไมตองรับการกระตุนเตือนทั้งกระบวนการอยาง

สมบูรณ (รอยละ 100 ของพฤติกรรมทุกขั้นตอน) ติดตอกัน 5 ครั้ง
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แผนการสอนทักษะการดํารงชีวิตภายในบาน  
จากการสอนแบบกําหนดเวลาการกระตุนเตือนลาชาแบบคงที่ (CTD)

แผนการสอน ทักษะที่ 2  เรื่องการทอดไขดาว

จุดประสงคเชิงพฤติกรรม
เด็กสามารถปฏิบัติทักษะการดํารงชีวิตภายในบาน เร่ืองการทอดไขดาว ไดรอยละ 

100 ของพฤติกรรมทุกขั้นตอน

อุปกรณ
1.  กะทะ จํานวน 1 ใบ
2.  ตาหลิว จํานวน 1 อัน
3.  ชาม จํานวน 1 ใบ
4.  ไขดิบ จํานวน 1 ฟอง
5.  นํ้ามันพืช จํานวน 1 ถวย
6.  จาน จํานวน 1 ใบ
7.  ถังแกส
8.  เตาแกส

ข้ันตอน
1.  ตอกไขใสชาม
2.  หยิบกะทะวางลงบนเตาแกส
3.  เปดถังแกส
4.  เปดเตาแกส
5.  เทน้ํามันลงในกะทะ  รอกะทะรอน
6.  เทไขลงในกะทะ
7.  ตักน้ํามันดานขางใสบนไขแดง
8.  ตักไขขึ้นจากกะทะ ใสในจาน
9.  ปดถังแกส
10. ปดเตาแกส
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แผนการสอน

วัน
(ครั้ง)ที่

รูปแบบ วิธีดําเนินการ หมายเหตุ

1-3 กําหนดเวลา
กระตุนเตือนลา
ชาแบบคงที่   
ที่ 0 วินาที

ขั้นนํา
1.  ครูและเด็กกลาวทักทาย สวัสดีคะ, สวัสดีครับ
2.  ครูแนะนําอุปกรณที่ใชทอดไขดาวแกเด็ก โดยครูชี้และ

บอกชื่ออุปกรณแตละชิ้น  โดยพูดวา “อุปกรณที่ใช
ทอดไขดาว คือ กะทะ  ตาหลิว  ชาม  ไขดิบ  น้ํามัน
พืช  จาน  ถังแกส และเตาแกส ”  พรอมสาธิตใหเด็กดู
ทุกขั้นตอนอยางตอเนื่องและอธิบายโดยพูดส้ันๆ และ
กระชับ กอน 1 ครั้ง

ขั้นสอน
1.  ครูพูด “  (ชื่อเด็ก)  ทอดไขดาวกันนะ”
2.  จากนั้นครูเริ่มการสอนการทอดไขดาวดวยวิธีการ

กําหนดเวลากระตุนเตือนลาชาแบบคงที่ ที่ 0 วินาที
โดยครูอธิบายขั้นตอนพรอมจับมือเด็กปฏิบัติงานทันที
อยางตอเนื่อง  เริ่มตนคือ ครูจับมือเด็กหยิบไขดิบ
ตอกไขใสชามทันที พรอมพูดวา “ตอกไขใสชาม”

3. ครูปฏิบัติขั้นตอนตอไปทันที คือ ครูจับมือเด็กหยิบกะ
ทะวางบนเตาแกส  พรอมพูดวา “หยิบกะทะวางลงบน
เตาแกส”

4. ครูปฏิบัติขั้นตอนตอไปทันที คือ ครูจับมือเด็กเปดถัง
แกส  พรอมพูดวา “เปดถังแกส”

5. ครูปฏิบัติขั้นตอนตอไปทันที คือ ครูจับมือเด็กเปดแกส
พรอมพูดวา “เปดเตาแกส”

6. ครูปฏิบัติขั้นตอนตอไปทันที คือ ครูจับมือเด็กหยิบถวย
ที่ใสน้ํามัน มาเทลงในกะทะ   พรอมพูดวา “เทน้ํามัน
ลงในกะทะ รอกะทะรอน”

7. ครูปฏิบัติขั้นตอนตอไปทันที คือ ครูจับมือ เด็กหยิบ
ชามที่ใสไขดิบไว นํามาเทลง ในกะทะ  พรอมพูดวา
“เทไขลงในกะทะ”

8. ครูปฏิบัติขั้นตอนตอไปทันที คือ ครูจับมือเด็กจับตา
หลิวแลวตักน้ํามันดานขางใสบนไขแดง  พรอมพูดวา
“ตักน้ํามันดานขางใสบนไขแดง”

- ขั้นตอนในการสอน
แบบกําหนดเวลาการ
กระตุนเตือนลาชา
แบบคงที่ ที่ 0 วินาที
ครูจะตองจับมือเด็ก
ทําพรอมอธิบายอยาง
ตอเนื่องจนครบ
กระบวนการ

- ครูและผูชวยฯ เริ่ม
บันทึกพฤติกรรมการ
ตอบสนองของเด็กใน
การปฏิบัติงานแตละ
ขั้นตอน ทั้งหมด 10
ขั้นตอน  โดยบันทึก
ลงในแบบบันทึกพฤติ
กรรม  โดยทําความ
เขาใจกับสัญลักษณ
และความหมายตางๆ
ที่อธิบายไวในแบบ
บันทึกดานลางกอน
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วัน
(ครั้ง)ที่

รูปแบบ วิธีดําเนินการ หมายเหตุ

4 และ
วัน
(ครั้ง)
ตอๆ
ไป

กําหนดเวลา
การกระตุน
เตือนลาชาแบบ
คงที่ ที่ 4 วินาที

9. ครูปฏิบัติขั้นตอนตอไปทันที คือ ครูจับมือเด็กจับตา
หลิว แลวตักไขขึ้นจากกะทะ นําไปใสในจาน  พรอม
พูดวา “ตักไขขึ้นจากกะทะ ใสในจาน”

10. ครูปฏิบัติขั้นตอนตอไปทันที คือ ครูจับมือเด็กปดถัง
แกส  พรอมพูดวา “ปดถังาแกส”

11. ครูปฏิบัติขั้นตอนตอไปทันที คือ ครูจับมือเด็กปดเตา
แกส  พรอมพูดวา “ปดเตาแกส”

ขั้นสรุป
1.  ครูยํ้ากับเด็กอีกครั้งวา “ทอดไขดาวเสร็จแลว”

ขั้นนํา
1.  ครูและเด็กกลาวทักทาย สวัสดีคะ, สวัสดีครับ
2.  ครูพูด “   (ชื่อเด็ก)   วันนี้เราจะมาทํากิจกรรมกันนะ”
ขั้นสอน
1.  ครูเริ่มสอนการทอดไขดาว  ดวยวิธีการกําหนดเวลา

การกระตุนเตือนลาชาแบบคงที่ ที่ 4 วินาที  เริ่มตน
โดย ครูอธิบายใหเด็กทราบและเขาใจกอนวาเมื่อครู
ออกคําส่ัง ใหเด็กลงมือปฏิบัติงานทันทีอยางตอเนื่อง
ทุกขั้นตอน  แตถาเด็กทําขั้นตอนไหนไมได ใหรอครู
โดยทําการตกลงกับเด็กโดยพูดวา “  (ชื่อเด็ก)   เมื่อ
ครูบอกใหทํา    (ชื่อเด็ก)  ทําไดเลยนะ  แตถาทําไม
ได ใหรอครูนะ”

2.  จากนั้น ครูออกคําส่ังใหเด็กปฏิบัติงาน  โดยพูดวา  “
(ชื่อเด็ก)   เริ่มทอดไขดาวได” แลวใหเด็กลงมือปฏิบัติ
งานเองทันที  โดยขณะที่เด็กปฏิบัติงานแตละขั้นตอน
อยางตอเนื่อง  ครูจะตองสังเกตพฤติกรรมการปฏิบัติ
งานของเด็ก  หากเด็กทําไดถูกตองเองทันที ครูจะให
การเสริมแรงดวยคําชมเชยวา “ดี/ ดีเย่ียม/ ดีมาก/
เย่ียม/ เกงมาก..ที่ไดเอง” พรอมกับการสัมผัสเบาๆ
เชน ตบไหลเด็กเบาๆ หากเด็กทําผิดโดยไมรอ ครูจะ
รีบบอกใหเด็กหยุดและใหการกระตุนเตือนเด็กทันที
ดวยการจับมอืเด็กทําในขั้นตอนนั้นๆ และ/ หรือ พูด
ขั้นตอนนั้นๆ ใหเด็กฟง  โดยงดใหการเสริมแรงใดๆ

- เมื่อเด็กไดรับการฝก
แบบกระตุนเตือนลา
ชาแบบคงที่ ที่ 0
วินาที จนครบทุกขั้น
ตอนแลวเสร็จ  ครูจะ
ใหการเสริมแรงเด็ก
ดวยการชมเชยหรือ
กลาวชมเชยพรอม
การสัมผัสโดยการตบ
ที่ไหลเด็กเบาๆ ทุก
ครั้ง

- ครูและผูชวยฯ เริ่ม
บันทึกพฤติกรรมการ
ตอบสนองของเด็กใน
การปฏิบัติงานดวยวิธี
การสอนแบบกําหนด
เวลาการกระตุนเตือน
ลาชาแบบคงที่ ที่ 4
วินาที  โดยบันทึกลง
ในแบบบันทึกพฤติ
กรรม  โดยทําความ
เขาใจกับสัญลักษณ
และความหมายตางๆ
ที่อธิบายไวในแบบ
บันทึกดานลางกอน
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วัน
(ครั้ง)ที่

รูปแบบ วิธีดําเนินการ หมายเหตุ

ทั้งส้ิน จากนั้นใหเด็กดําเนินการปฏิบัติงานในขั้นตอน
ตอๆจนครบขั้นตอนทั้งหมด  แตหากเด็กทําขั้นตอนใด
ไมไดและเด็กรอจนครบ 4 วินาที (โดยครูจะตองนับ
เวลาอยูในใจ 1-1000, 2-2000, 3-3000, 4-4000 รวม
แลวประมาณ 4 วินาที)  เมื่อเวลา 4 วินาทีผานไป  ครู
จะรีบใหการกระตุนเตือนเด็กทันที โดยครูจะจับมือเด็ก
ทําในขั้นตอนนั้นๆ พรอมกับอธิบายใหเด็กฟง หรือ ครู
อาจกระตุนเตือนดวยใชภาษา คือการ
อธิบายใหเด็กฟงเพียงอยางเดียว (ตามศักยภาพและ
ความเหมาะสมของเด็กแตละคน) แลวใหเด็กลงมือ
ปฏิบัติเอง  จากนั้น ครูจะใหการเสริมแรงดวยคําพูด
“ถูกตอง/ ใชเลย..หนูทําไดถูกตองแลว..”

3.  ครูใหเด็กปฏิบัติในขอ 2 จนครบกระบวนการการทอด
ไขดาวดวยการสอนแบบกําหนดเวลาการกระตุนเตือน
ลาชาแบบคงที่ ที่ 4 วินาที จนเสร็จ

ขั้นสรุป
1.  ครูยํ้ากับเด็กอีกครั้งวา “ทอดไขดาวเสร็จแลว”

การประเมินผล
เด็กสามารถทําไดถูกตองเอง โดยไมตองรับการกระตุนเตือนทั้งกระบวนการอยาง

สมบูรณ (รอยละ 100 ของพฤติกรรมทุกขั้นตอน) ติดตอกัน 5 ครั้ง



ภาคผนวก ง

ตารางแสดงความถี่และคารอยละของพฤติกรรม
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ตาราง 13  แสดงความถี่และคารอยละของพฤติกรรม ของกลุมตัวอยางคนที่ 1 ในทักษะที่ 1 
การหุงขาว ทั้งสามระยะ

พฤติกรรม
ทําไดเองกอน

ทดลอง
จับมือทํา

ทําถูกกอนรับ
การกระตุน

ทําผิดกอนรับ
การกระตุน

ทําถูกหลังรับ
การกระตุน

ระยะที่ ครั้งที่

f          % f         % f          % f          % f          %
1 0           0 -         - -              - -              - -              -
2 0           0 -         - -              - -              - -              -

1

3 0           0 -         - -              - -              - -              -
4 -            - 8     100 -              - -              - -              -
5 -            - 8     100 -              - -              - -              -
6 -            - 8     100 -              - -              - -              -
7 -            - -         - 4           50 1         12.5 3         37.5
8 -            - -         - 5         62.5 0             0 3         37.5
9 -            - -         - 5         62.5 0             0 3         37.5
10 -            - -         - 6           75 0             0 2           25
11 -            - -         - 7         87.5 0             0 1         12.5
12 -            - -         - 8          100 0             0 0             0
13 -            - -         - 8          100 0             0 0             0
14 -            - -         - 8          100 0             0 0             0
15 -            - -         - 8          100 0             0 0             0

2

16 -            - -         - 8          100 0             0 0             0
17 -            - -         - 8          100 0             0 0             0
18 -            - -         - 8          100 0             0 0             0
19 -            - -         - 8          100 0             0 0             0
20 -            - -         - 8          100 0             0 0             0
21 -            - -         - 8          100 0             0 0             0
22 -            - -         - 8          100 0             0 0             0
23 -            - -         - 8          100 0             0 0             0

3

24 -            - -         - 8          100 0             0 0             0
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ตาราง 13  (ตอ)

พฤติกรรม
ทําไดเองกอน

ทดลอง
จับมือทํา

ทําถูกกอนรับ
การกระตุน

ทําผิดกอนรับ
การกระตุน

ทําถูกหลังรับ
การกระตุน

ระยะที่ ครั้งที่

f          % f         % f          % f          %  f            %
25 -            - -         - 8          100 0             0 0             0
26 -            - -         - 8          100 0             0 0             0
27 -            - -         - 8          100 0             0 0             0
28 -            - -         - 8          100 0             0 0             0
29 -            - -         - 8          100 0             0 0             0

3

30 -            - -         - 8          100 0             0 0             0
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ตาราง 14  แสดงความถี่และคารอยละของพฤติกรรม ของกลุมตัวอยางคนที่ 1 ในทักษะที่ 2 
การทอดไขดาว ทั้งสามระยะ

พฤติกรรม
ทําไดเองกอน

ทดลอง
จับมือทํา

ทําถูกกอนรับ
การกระตุน

ทําผิดกอนรับ
การกระตุน

ทําถูกหลังรับ
การกระตุน

ระยะที่ ครั้งที่

f          % f         % f          % f          % f          %
1 0           0 -         - -              - -              - -              -
2 0           0 -         - -              - -              - -              -
3 0           0 -         - -              - -              - -              -
4 0           0 -         - -              - -              - -              -
5 0           0 -         - -              - -              - -              -
6 0           0 -         - -              - -              - -              -
7 0           0 -         - -              - -              - -              -
8 0           0 -         - -              - -              - -              -
9 0           0 -         - -              - -              - -              -

1

10 0           0 -         - -              - -              - -              -
11 -            - 10   100 -              - -              - -              -
12 -            - 10   100 -              - -              - -              -
13 -            - 10   100 -              - -              - -              -
14 -            - -         - 4           40 0             0 6           60
15 -            - -         - 6           60 0             0 4           40
16 -            - -         - 7           70 0             0 3           30
17 -            - -         - 9           90 0             0 1           10
18 -            - -         - 9           90 0             0 1           10
19 -            - -         - 8           80 0             0 2           20
20 -            - -         - 8           80 0             0 2           20
21 -            - -         - 10        100 0             0 0             0
22 -            - -         - 10        100 0             0 0             0
23 -            - -         - 10        100 0             0 0             0
24 -            - -         - 10        100 0             0 0             0

2

25 -            - -         - 10        100 0             0 0             0
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ตาราง 14  (ตอ)

พฤติกรรม
ทําไดเองกอน

ทดลอง
จับมือทํา

ทําถูกกอนรับ
การกระตุน

ทําผิดกอนรับ
การกระตุน

ทําถูกหลังรับ
การกระตุน

ระยะที่ ครั้งที่

f          % f         % f          % f          % f          %
26 -            - -         - 10        100 0             0 0             0
27 -            - -         - 10        100 0             0 0             0
28 -            - -         - 10        100 0             0 0             0
29 -            - -         - 10        100 0             0 0             0

3

30 -            - -         - 10        100 0             0 0             0
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ตาราง 15  แสดงความถี่และคารอยละของพฤติกรรม ของกลุมตัวอยางคนที่ 2 ในทักษะที่ 1 
การหุงขาว ทั้งสามระยะ

พฤติกรรม
ทําไดเองกอน

ทดลอง
จับมือทํา

ทําถูกกอนรับ
การกระตุน

ทําผิดกอนรับ
การกระตุน

ทําถูกหลังรับ
การกระตุน

ระยะที่ ครั้งที่

f          % f         % f          % f          % f          %
1 0           0 -         - -              - -              - -              -
2 0           0 -         - -              - -              - -              -

1

3 0           0 -         - -              - -              - -              -
4 -            - 8     100 -              - -              - -              -
5 -            - 8     100 -              - -              - -              -
6 -            - 8     100 -              - -              - -              -
7 -            - -         - 3         37.5 0             0 5        62.5
8 -            - -         - 3         37.5 0             0 5        62.5
9 -            - -         - 5         62.5 0             0 3        37.5
10 -            - -         - 6           75 0             0 2           25
11 -            - -         - 7         87.5 0             0 1        12.5
12 -            - -         - 7         87.5 0             0 1        12.5
13 -            - -         - 8          100 0             0 0            0
14 -            - -         - 8          100 0             0 0            0
15 -            - -         - 8          100 0             0 0            0
16 -            - -         - 8          100 0             0 0            0

2

17 -            - -         - 8          100 0             0 0            0
18 -            - -         - 8          100 0             0 0            0
19 -            - -         - 8          100 0             0 0            0
20 -            - -         - 8          100 0             0 0            0
21 -            - -         - 8          100 0             0 0            0
22 -            - -         - 8          100 0             0 0            0
23 -            - -         - 8          100 0             0 0            0

3

24 -            - -         - 8          100 0             0 0            0
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ตาราง 15  (ตอ)

พฤติกรรม
ทําไดเองกอน

ทดลอง
จับมือทํา

ทําถูกกอนรับ
การกระตุน

ทําผิดกอนรับ
การกระตุน

ทําถูกหลังรับ
การกระตุน

ระยะที่ ครั้งที่

f          % f         % f          % f           % f          %
25 -            - -         - 8          100 0             0 0            0
26 -            - -         - 8          100 0             0 0            0
27 -            - -         - 8          100 0             0 0            0
28 -            - -         - 8          100 0             0 0            0
29 -            - -         - 8          100 0             0 0            0
30 -            - -         - 8          100 0             0 0            0
31 -            - -         - 8          100 0             0 0            0
32 -            - -         - 8          100 0             0 0            0
33 -            - -         - 8          100 0             0 0            0

3

34 -            - -         - 8          100 0             0 0            0
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ตาราง 16  แสดงความถี่และคารอยละของพฤติกรรม ของกลุมตัวอยางคนที่ 2 ในทักษะที่ 2 
การทอดไขดาว ทั้งสามระยะ

พฤติกรรม
ทําไดเองกอน

ทดลอง
จับมือทํา

ทําถูกกอนรับ
การกระตุน

ทําผิดกอนรับ
การกระตุน

ทําถูกหลังรับ
การกระตุน

ระยะที่ ครั้งที่

f          % f         % f          % f          % f          %
1 0           0 -         - -              - -              - -              -
2 0           0 -         - -              - -              - -              -
3 0           0 -         - -              - -              - -              -
4 0           0 -         - -              - -              - -              -
5 0           0 -         - -              - -              - -              -
6 0           0 -         - -              - -              - -              -
7 0           0 -         - -              - -              - -              -
8 0           0 -         - -              - -              - -              -
9 0           0 -         - -              - -              - -              -

1

10 0           0 -         - -              - -              - -              -
11 -            - 10   100 -              - -              - -              -
12 -            - 10   100 -              - -              - -              -
13 -            - 10   100 -              - -              - -              -
14 -            - -         - 5           50 0             0 5           50
15 -            - -         - 5           50 1           10 4           40
16 -            - -         - 7           70 0             0 3           30
17 -            - -         - 7           70 0             0 3           30
18 -            - -         - 8           80 0             0 2           20
19 -            - -         - 7           70 0             0 3           30
20 -            - -         - 9           90 0             0 1           10
21 -            - -         - 10        100 0             0 0             0
22 -            - -         - 10        100 0             0 0             0
23 -            - -         - 10        100 0             0 0             0
24 -            - -         - 9           90 0             0 1           10

2

25 -            - -         - 10        100 0             0 0             0
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ตาราง 16  (ตอ)

พฤติกรรม
ทําไดเองกอน

ทดลอง
จับมือทํา

ทําถูกกอนรับ
การกระตุน

ทําผิดกอนรับ
การกระตุน

ทําถูกหลังรับ
การกระตุน

ระยะที่ ครั้งที่

f          % f         % f          % f          % f          %
26 -            - -         - 10        100 0             0 0             0
27 -            - -         - 10        100 0             0 0             0
28 -            - -         - 10        100 0             0 0             0
29 -            - -         - 10        100 0             0 0             0
30 -            - -         - 10        100 0             0 0             0
31 -            - -         - 10        100 0             0 0             0
32 -            - -         - 10        100 0             0 0             0
33 -            - -         - 10        100 0             0 0             0

3

34 -            - -         - 10        100 0             0 0             0
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ตาราง 17  แสดงความถี่และคารอยละของพฤติกรรม ของกลุมตัวอยางคนที่ 3 ในทักษะที่ 1 
การหุงขาว ทั้งสามระยะ

พฤติกรรม
ทําไดเองกอน

ทดลอง
จับมือทํา

ทําถูกกอนรับ
การกระตุน

ทําผิดกอนรับ
การกระตุน

ทําถูกหลังรับ
การกระตุน

ระยะที่ ครั้งที่

f          % f         % f          % f          % f          %
1 0           0 -         - -              - -              - -              -
2 0           0 -         - -              - -              - -              -

1

3 0           0 -         - -              - -              - -              -
4 -            - 8     100 -              - -              - -              -
5 -            - 8     100 -              - -              - -              -
6 -            - 8     100 -              - -              - -              -
7 -            - -         - 4            50 1         12.5 3        37.5
8 -            - -         - 4            50 1         12.5 3        37.5
9 -            - -         - 5         62.5 0             0 3        37.5
10 -            - -         - 6           75 0             0 2           25
11 -            - -         - 6           75 0             0 2           25
12 -            - -         - 7         87.5 0             0 1        12.5
13 -            - -         - 7         87.5 0             0 1        12.5
14 -            - -         - 8          100 0             0 0            0
15 -            - -         - 8          100 0             0 0            0
16 -            - -         - 8          100 0             0 0            0
17 -            - -         - 8          100 0             0 0            0

2

18 -            - -         - 8          100 0             0 0            0
19 -            - -         - 8          100 0             0 0            0
20 -            - -         - 8          100 0             0 0            0
21 -            - -         - 8          100 0             0 0            0
22 -            - -         - 8          100 0             0 0            0

3

23 -            - -         - 8          100 0             0 0            0
24 -            - -         - 10        100 0             0 0             0
25 -            - -         - 10        100 0             0 0             0

3

26 -            - -         - 10        100 0             0 0             0



111

ตาราง 18  แสดงความถี่และคารอยละของพฤติกรรม ของกลุมตัวอยางคนที่ 3 ในทักษะที่ 2 
การทอดไขดาว ทั้งสามระยะ

พฤติกรรม
ทําไดเองกอน

ทดลอง
จับมือทํา

ทําถูกกอนรับ
การกระตุน

ทําผิดกอนรับ
การกระตุน

ทําถูกหลังรับ
การกระตุน

ระยะที่ ครั้งที่

f          % f         % f          % f          % f          %
1 0           0 -         - -              - -              - -              -
2 0           0 -         - -              - -              - -              -
3 0           0 -         - -              - -              - -              -
4 0           0 -         - -              - -              - -              -
5 0           0 -         - -              - -              - -              -
6 0           0 -         - -              - -              - -              -
7 0           0 -         - -              - -              - -              -
8 0           0 -         - -              - -              - -              -
9 0           0 -         - -              - -              - -              -

1

10 0           0 -         - -              - -              - -              -
11 -            - 10   100 -              - -              - -              -
12 -            - 10   100 -              - -              - -              -
13 -            - 10   100 -              - -              - -              -
14 -            - -         - 7           70 0             0 3           30
15 -            - -         - 8           80 0             0 2           20
16 -            - -         - 9           90 0             0 1           10
17 -            - -         - 10        100 0             0 0             0
18 -            - -         - 10        100 0             0 0             0
19 -            - -         - 10        100 0             0 0             0
20 -            - -         - 10        100 0             0 0             0

2

21 -            - -         - 10        100 0             0 0             0
22 -            - -         - 10        100 0             0 0             0
23 -            - -         - 10        100 0             0 0             0
24 -            - -         - 10        100 0             0 0             0
25 -            - -         - 10        100 0             0 0             0

3

26 -            - -         - 10        100 0             0 0             0
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ตาราง 19  แสดงความถี่และคารอยละของพฤติกรรม ของกลุมตัวอยางคนที่ 4 ในทักษะที่ 1 
การหุงขาว ทั้งสามระยะ

พฤติกรรม
ทําไดเองกอน

ทดลอง
จับมือทํา

ทําถูกกอนรับ
การกระตุน

ทําผิดกอนรับ
การกระตุน

ทําถูกหลังรับ
การกระตุน

ระยะที่ ครั้งที่

f          % f         % f          % f          % f          %
1 0           0 -         - -              - -              - -              -
2 0           0 -         - -              - -              - -              -

1

3 0           0 -         - -              - -              - -              -
4 -            - 8     100 -              - -              - -              -
5 -            - 8     100 -              - -              - -              -
6 -            - 8     100 -              - -              - -              -
7 -            - -         - 5         62.5 1         12.5 2           25
8 -            - -         - 5         62.5 0             0 3        37.5
9 -            - -         - 5         62.5 0             0 3        37.5
10 -            - -         - 6           75 0             0 2        12.5
11 -            - -         - 7         87.5 0             0 1           25
12 -            - -         - 8          100 0             0 0            0
13 -            - -         - 8          100 0             0 0            0
14 -            - -         - 8          100 0             0 0            0
15 -            - -         - 8          100 0             0 0            0

2

16 -            - -         - 8          100 0             0 0            0
17 -            - -         - 8          100 0             0 0            0
18 -            - -         - 8          100 0             0 0            0
19 -            - -         - 8          100 0             0 0            0
20 -            - -         - 8          100 0             0 0            0
21 -            - -         - 8          100 0             0 0            0
22 -            - -         - 8          100 0             0 0            0
23 -            - -         - 8          100 0             0 0            0

3

24 -            - -         - 8          100 0             0 0            0
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ตาราง 19  (ตอ)

พฤติกรรม
ทําไดเองกอน

ทดลอง
จับมือทํา

ทําถูกกอนรับ
การกระตุน

ทําผิดกอนรับ
การกระตุน

ทําถูกหลังรับ
การกระตุน

ระยะที่ ครั้งที่

f          % f         % f          % f          % f          %
25 -            - -         - 8          100 0             0 0            0
26 -            - -         - 8          100 0             0 0            0
27 -            - -         - 8          100 0             0 0            0
28 -            - -         - 8          100 0             0 0            0
29 -            - -         - 8          100 0             0 0            0
30 -            - -         - 8          100 0             0 0            0
31 -            - -         - 8          100 0             0 0            0
32 -            - -         - 8          100 0             0 0            0
33 -            - -         - 8          100 0             0 0            0

3

34 -            - -         - 8          100 0             0 0            0
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ตาราง 20  แสดงความถี่และคารอยละของพฤติกรรม ของกลุมตัวอยางคนที่ 4 ในทักษะที่ 2 
การทอดไขดาว ทั้งสามระยะ

พฤติกรรม
ทําไดเองกอน

ทดลอง
จับมือทํา

ทําถูกกอนรับ
การกระตุน

ทําผิดกอนรับ
การกระตุน

ทําถูกหลังรับ
การกระตุน

ระยะที่ ครั้งที่

f          % f         % f          % f          % f          %
1 0           0 -         - -              - -              - -              -
2 0           0 -         - -              - -              - -              -
3 0           0 -         - -              - -              - -              -
4 0           0 -         - -              - -              - -              -
5 0           0 -         - -              - -              - -              -
6 0           0 -         - -              - -              - -              -
7 0           0 -         - -              - -              - -              -
8 0           0 -         - -              - -              - -              -
9 0           0 -         - -              - -              - -              -

1

10 0           0 -         - -              - -              - -              -
11 -            - 10   100 -              - -              - -              -
12 -            - 10   100 -              - -              - -              -
13 -            - 10   100 -              - -              - -              -
14 -            - -         - 5           50 0             0 5           50
15 -            - -         - 6           60 0             0 4           40
16 -            - -         - 8           80 0             0 2           20
17 -            - -         - 7           70 0             0 3           30
18 -            - -         - 9           90 0             0 1           10
19 -            - -         - 10        100 0             0 0             0
20 -            - -         - 8           80 0             0 2           20
21 -            - -         - 8           80 0             0 2           20
22 -            - -         - 10        100 0             0 0             0
23 -            - -         - 10        100 0             0 0             0

2

24 -            - -         - 8           80 0             0 2           20
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ตาราง 20  (ตอ)

พฤติกรรม
ทําไดเองกอน

ทดลอง
จับมือทํา

ทําถูกกอนรับ
การกระตุน

ทําผิดกอนรับ
การกระตุน

ทําถูกหลังรับ
การกระตุน

ระยะที่ ครั้งที่

f          % f         % f          % f          % f          %
25 -            - -         - 10        100 0             0 0             0
26 -            - -         - 10        100 0             0 0             0
27 -            - -         - 10        100 0             0 0             0
28 -            - -         - 10        100 0             0 0             0

2

29 -            - -         - 10        100 0             0 0             0
30 -            - -         - 10        100 0             0 0             0
31 -            - -         - 10        100 0             0 0             0
32 -            - -         - 10        100 0             0 0             0
33 -            - -         - 10        100 0             0 0             0

3

34 -            - -         - 10        100 0             0 0             0
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ตาราง 21  แสดงความถี่และคารอยละของพฤติกรรม ของกลุมตัวอยางคนที่ 5 ในทักษะที่ 1 
การหุงขาว ทั้งสามระยะ

พฤติกรรม
ทําไดเองกอน

ทดลอง
จับมือทํา

ทําถูกกอนรับ
การกระตุน

ทําผิดกอนรับ
การกระตุน

ทําถูกหลังรับ
การกระตุน

ระยะที่ ครั้งที่

f          % f         % f          % f          % f          %
1 0           0 -         - -              - -              - -              -
2 0           0 -         - -              - -              - -              -

1

3 0           0 -         - -              - -              - -              -
4 -            - 8     100 -              - -              - -              -
5 -            - 8     100 -              - -              - -              -
6 -            - 8     100 -              - -              - -              -
7 -            - -         - 4            50 2           25 2           25
8 -            - -         - 5         62.5 1        12.5 2           25
9 -            - -         - 5         62.5 0             0 3        37.5
10 -            - -         - 3         37.5 2           25 3        37.5
11 -            - -         - 4            50 1        12.5 3        37.5
12 -            - -         - 5         62.5 0             0 3        37.5
13 -            - -         - 6           75 0             0 2           25
14 -            - -         - 6           75 0             0 2           25
15 -            - -         - 7         87.5 0             0 1        12.5
16 -            - -         - 8          100 0             0 0            0
17 -            - -         - 8          100 0             0 0            0
18 -            - -         - 8          100 0             0 0            0
19 -            - -         - 8          100 0             0 0            0

2

20 -            - -         - 8          100 0             0 0            0
21 -            - -         - 8          100 0             0 0            0

22 -            - -         - 8          100 0             0 0            0

23 -            - -         - 8          100 0             0 0            0

3

24 -            - -         - 8          100 0             0 0            0
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ตาราง 21  (ตอ)

พฤติกรรม
ทําไดเองกอน

ทดลอง
จับมือทํา

ทําถูกกอนรับ
การกระตุน

ทําผิดกอนรับ
การกระตุน

ทําถูกหลังรับ
การกระตุน

ระยะที่ ครั้งที่

f          % f         % f          % f          % f          %
25 -            - -         - 8          100 0             0 0            0
26 -            - -         - 8          100 0             0 0            0
27 -            - -         - 8          100 0             0 0            0
28 -            - -         - 8          100 0             0 0            0
29 -            - -         - 8          100 0             0 0            0
30 -            - -         - 8          100 0             0 0            0
31 -            - -         - 8          100 0             0 0            0
32 -            - -         - 8          100 0             0 0            0
33 -            - -         - 8          100 0             0 0            0

3

34 -            - -         - 8          100 0             0 0            0
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ตาราง 22  แสดงความถี่และคารอยละของพฤติกรรม ของกลุมตัวอยางคนที่ 5 ในทักษะที่ 2 
การทอดไขดาว ทั้งสามระยะ

พฤติกรรม
ทําไดเองกอน

ทดลอง
จับมือทํา

ทําถูกกอนรับ
การกระตุน

ทําผิดกอนรับ
การกระตุน

ทําถูกหลังรับ
การกระตุน

ระยะที่ ครั้งที่

f          % f         % f          % f          % f          %
1 0           0 -         - -              - -              - -              -
2 0           0 -         - -              - -              - -              -
3 0           0 -         - -              - -              - -              -
4 0           0 -         - -              - -              - -              -
5 0           0 -         - -              - -              - -              -
6 0           0 -         - -              - -              - -              -
7 0           0 -         - -              - -              - -              -
8 0           0 -         - -              - -              - -              -
9 0           0 -         - -              - -              - -              -

1

10 0           0 -         - -              - -              - -              -
11 0           0 -         - -              - -              - -              -
12 0           0 -         - -              - -              - -              -
13 0           0 -         - -              - -              - -              -
14 -            - 10   100 -              - -              - -              -
15 -            - 10   100 -              - -              - -              -
16 -            - 10   100 -              - -              - -              -
17 -            - -         - 6           60 0             0 4           40
18 -            - -         - 7           70 0             0 3           30
19 -            - -         - 7           70 0             0 3           30
20 -            - -         - 7           70 0             0 3           30
21 -            - -         - 8           80 0             0 2           20
22 -            - -         - 9           90 0             0 1           10
23 -            - -         - 10        100 0             0 0             0

2

24 -            - -         - 9           90 0             0 1           10
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ตาราง 22  (ตอ)

พฤติกรรม
ทําไดเองกอน

ทดลอง
จับมือทํา

ทําถูกกอนรับ
การกระตุน

ทําผิดกอนรับ
การกระตุน

ทําถูกหลังรับ
การกระตุน

ระยะที่ ครั้งที่

f          % f         % f          % f          % f          %
25 -            - -         - 10        100 0             0 0             0
26 -            - -         - 10        100 0             0 0             0
27 -            - -         - 10        100 0             0 0             0
28 -            - -         - 10        100 0             0 0             0

2

29 -            - -         - 10        100 0             0 0             0
30 -            - -         - 10        100 0             0 0             0
31 -            - -         - 10        100 0             0 0             0
32 -            - -         - 10        100 0             0 0             0
33 -            - -         - 10        100 0             0 0             0

3

34 -            - -         - 10        100 0             0 0             0
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ชื่อ  ชื่อสกุล นางศุภานัน   บัวแกว
วันเดือนปเกิด 14  พฤศจิกายน  2513
สถานที่เกิด โรงพยาบาลวชิระ เขตสามเสน  กรุงเทพมหานคร
สถานที่อยูปจจุบัน 751  ถนนนครไชยศรี  แขวงถนนนครไชยศรี  เขตดุสิต

จังหวัดกรุงเทพมหานคร  10300

ประวัติการศึกษา
พ.ศ. 2531 มัธยมศึกษาปที่ 6

จาก  โรงเรียนเขมะสิริอนุสสรณ
แขวงบางพลัด เขตบางพลัด กรุงเทพมหานคร

พ.ศ. 2536 ปริญญาศึกษาศาสตรบัณฑิต (การสอนภาษาอังกฤษ) เกียรตินิยม
จาก  มหาวิทยาลัยศิลปากร วิทยาเขตพระราชวังสนามจันทร
อ.เมือง จ.นครปฐม

พ.ศ. 2549 ปริญญาศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต (การศึกษาพิเศษ)
จาก  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ
กรุงเทพมหานคร
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