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 การวิจยัครั้งนีม้ีความมุงหมายเพื่อศึกษาปญหาการจัดการเรียนรูสาระพลศึกษาในโรงเรียน

เขตพื้นที่การศกึษาฉะเชิงเทรา  ปการศึกษา 2552  กลุมตัวอยางเปนผูบริหารจํานวน 93 คน  ครูผูสอน

สาระพลศึกษาจํานวน  74 คน  เครื่องมือที่ใชในการวิจยัเปนแบบสอบถามปญหาการจัดการเรียนรู

สาระพลศึกษาที่ผูวิจัยสรางขึ้น  ม ี6  ดาน คือ  ดานหลักสูตร และการใชหลักสูตร  ดานครูผูสอนสาระ

พลศึกษา  ดานการวางแผนและการจัดกิจกรรมการเรียนรู  ดานสถานที่ อุปกรณและส่ิงอํานวยความ

สะดวก  ดานการวัดและประเมินผลและดานงบประมาณ  แบบสอบถามมีคาความเชื่อมั่นทั้งฉบับ

เทากับ  0.96  วิเคราะหขอมลูของประชากรโดยการหาคาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

 ผลการวิจยัพบวา 

1. ผูบริหารเหน็วา  ปญหาการจัดการเรียนรูสาระพลศึกษาในโรงเรียนเขตพื้นที่การศึกษา

ฉะเชิงเทรา ปการศึกษา 2552  โดยรวมอยูในระดับปานกลาง  เมื่อพจิารณาเปนรายดานพบวา  ดาน

หลักสูตรและการใชหลกัสูตร  ดานการวางแผนและการจัดกิจกรรมการเรียนรู  ดานสถานที ่อุปกรณ

และสิ่งอํานวยความสะดวกและดานการวดัและประเมินผล  มีปญหาอยูในระดับปานกลาง  ยกเวน

ดานครูผูสอนสาระพลศึกษาและดานงบประมาณมีปญหาอยูในระดับนอย 

2. ครูผูสอนสาระพลศึกษาเหน็วา  ปญหาการจัดการเรียนรูสาระพลศึกษาในโรงเรียน 

เขตพื้นที่การศกึษาฉะเชิงเทรา  ปการศึกษา 2552  โดยรวมอยูในระดับนอย  เมื่อพิจารณาเปน 

รายดานพบวา  ดานการวางแผนและการจัดกิจกรรมการเรียนรู   ดานการวัดและประเมินผล  และดาน

งบประมาณ  มีปญหาอยูในระดับนอย  ยกเวนดานหลกัสูตรและการใชหลักสูตร  ดานครูผูสอนสาระ

พลศึกษาและดานสถานที่  อุปกรณและสิ่งอํานวยความสะดวก  มีปญหาอยูในระดับปานกลาง 
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 The purpose of this research was to examine the problems of physical education 

management in schools of Chachoengsao Educational Service Area in academic year  

2009.  The samples were 93 school administrators and 74 physical education teachers.    

The research instrument used to collect data was a 5 level-rating scale questionnaire.           

It was divided into 6 parts, namely: curriculum and its usage, physical education teachers, 

planning and learning activities, place, equipment and facilities, assessment and evaluation, 

and budget.  The reliability of the questionnaire was 0.96.  The data were analyzed by 

calculating by mean and standard deviation of population. 

 The results of the research were as follows:- 

1. The school administrators thought that the problems of physical education 

learning management in schools of Chachoengsao Educational Service Area as a whole 

were at the moderate level.  Discussing individually, the problems of curriculum and its 

usage, planning and learning activities, place, equipment and facilities, and assessment 

and evaluation were at the moderate level.  While the problems of physical education 

teachers, and budget were at the less level. 

2. The physical education teachers thought that the problems of physical 

education learning management in schools of Chachoengsao Educational Service Area as  

a whole were at the less level.  Discussing individually, the problems of planning and 

learning activities, assessment and evaluation, and budget were at the less level.  While the 

problems of curriculum and its usage physical education teachers, and place, equipment 

and facilities were at the moderate level. 
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ประกาศคุณูปการ 
 

 ปริญญานิพนธฉบับนี้ สําเรจ็ลุลวงไดดวยความกรุณาจาก  รองศาสตราจารยธงชัย       

เจริญทรัพยมณี  ประธานกรรมการควบคุมปริญญานพินธ  ผูชวยศาสตราจารยสมชาย  ไกรสังข  

กรรมการควบคุมปริญญานพินธ  รองศาสตราจารยเทเวศร  พิริยะพฤนท และรองศาสตราจารย          

วิสนศักดิ ์ อวมเพง็ กรรมการสอบปากเปลาที่แตงตัง้เพิม่เติม  รวมทัง้คณาจารยทุกทานที่ไดกรุณาให

คําแนะนําปรึกษา ขอเสนอแนะตลอดจนการปรับปรุงแกไขขอบกพรองในสวนตางๆ  ผูวิจัยมีความรูสึก

ซาบซึ้งในความกรุณาของคณาจารยทุกทานเปนอยางยิง่  ผูวิจัยขอกราบขอบพระคณุเปนอยางสงูมา 

ณ โอกาสนี ้

 ขอกราบขอบพระคุณรองศาสตราจารยเทเวศร  พิริยะพฤนท  รองศาสตราจารยไพบูลย     

ศรีชัยสวัสด์ิ  และอาจารยวาสนา  มัง่คั่ง  ทีใ่หความกรุณาเปนผูเชี่ยวชาญตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ

ที่ใชในการวิจยั 

 ขอกราบขอบพระคุณผูอํานวยการโรงเรยีนในโรงเรียนเขตพื้นทีก่ารศกึษาฉะเชิงเทรา         

รองผูอํานวยการฝายวิชาการและครูผูสอนพลศึกษา และผูมีสวนเกี่ยวของ  ที่ไดใหความเอื้อเฟอ

ชวยเหลือและอํานวยความสะดวกในระหวางการเก็บรวบรวมขอมูลจนสําเร็จบรรลวุัตถุประสงค      

และมีประสิทธิภาพ 

 ผูวิจัยขอกราบขอบพระคุณในความกรุณาและใหคําปรึกษาจาก  อาจารยปฐมรัตน          

ฤกษมงคล  อาจารยสมใจ  วารีรัตน  อาจารยสุพจน  นอยเชี่ยวกาญจน  คณะครูโรงเรียนดัดดรุณี   

และเพื่อนๆ นองๆ  ที่คอยใหกําลังใจในการศึกษาเปนอยางด ี

 ทายที่สุดนี้ผูวจิัยกราบขอบพระคุณ  คุณพอ  คุณแม  และพี่นองชาวสระวายน้ําแจมใสทุกคน

ซึ่งเปนผูมีพระคุณและใหกําลังใจในการศึกษามาโดยตลอด 

 คุณคาของปริญญานิพนธฉบับนี้  ขอนอมบูชาในพระคณุของทุกทานที่ไดใหความชวยเหลือ

จนประสบผลสําเร็จวทิยาการตางๆ ใหแกผูวิจัย  ถาหากผลงานการวิจยัมีส่ิงดีงามเปนประโยชนสูงสุด  

ผูวิจัยขออุทิศความดีงามใหแกผูมีพระคุณทุกทานและกราบขอบพระคุณเปนอยางสูง 
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บทที่ 1 
บทนํา 

 

ภูมิหลัง 
 ในการที่จะพฒันาประเทศใหเจริญกาวหนานั้น  จะตองเริ่มจากการพัฒนาเยาวชน  เพราะ

เยาวชนเปนทรัพยากรที่มีคุณคาของประเทศ  การทีจ่ะทําใหทรัพยากรมีประสิทธิภาพไดนั้น จําเปนตอง

มีการจัดกระบวนการเรียนรูใหกับทรัพยากรเหลานี้ใหครบในทกุ ๆ  ดานการพัฒนาคณุภาพของ

เยาวชน  จงึตองนาํการศึกษามาเปนสื่อในการพัฒนาคุณภาพ  ซึ่งการเรียนพลศึกษาเปนการศึกษา

แขนงหนึ่งที่มจีุดมุงหมายทีจ่ะสงเสริมใหผูเรียนมพีัฒนาการทางดานรางกาย  จิตใจอารมณ  สังคมและ

สติปญญา  โดยใชกิจกรรมการเคลื่อนไหวรางกายที่ไดเลือกสรรแลวมาเปนสื่อเพื่อใหเกิดการเรียนรู  ซึ่ง

สถานที่ในการจัดการศึกษาก็คือ  โรงเรียน วทิยาลยัและมหาวิทยาลยั  ซึ่งสถาบนัเหลานี้ไดมีการจดั

หลักสูตรและรูปแบบการเรียนการสอนอยางเปนระบบเพื่อตอบสนองความตองการของเด็กและเยาวชน 

ใหเกิดการพฒันาทัง้ทางดานรางกาย  จติใจ อารมณและสังคม  (รุงโรจน  ชางขวญัยืน.  2548: 1)  

เยาวชนจงึกาํลังสําคัญที่จะเปนผูใหญในอนาคต  ดังนัน้จึงมีการคาดหวงับทบาทที่เยาวชนพึงปฏบัิติ 

และตองฝกอบรมใหรูจักบทบาทของตนในครอบครัว  การบําเพ็ญประโยชนตอผูอ่ืน  เยาวชนเปนผูรับ

การพัฒนาและเปนผูดําเนนิการพัฒนาดวย  โดยเฉพาะเยาวชนในกลุมที่มีระดับการศึกษาสูงจะเปน

ทรัพยากรทีม่คุีณคาในการกระจายการพฒันาไปสูผูดอยโอกาส  ดังนัน้ตองตระหนกัในบทบาทและการ

มีระเบียบวนิยัในตนเอง  เยาวชนตองเปนผูที่มีความรู มีสติปญญา มีเหตุผล  มีคุณธรรมและวัฒนธรรม  

มีพลานามัยทีส่มบูรณ  มทีักษะในการประกอบอาชีพพึง่ตนเองได  เปนสมาชกิที่ดีของสังคม มีความรู

ความสามารถและเปนกาํลังสําคัญในการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ  (คณะกรรมการ

การศึกษาแหงชาติ.  2545: ออนไลน) 

 พลศึกษาเปนศาสตรที่สําคญัและจําเปนสําหรับทุกเพศ  ทกุวยัหรือแมแตคนที่ไมสมประกอบ 

เพราะพลศึกษาเปดโอกาสใหทกุคนไดเรียนรูและบรรลุจุดมุงหมายปลายทางโดย  หวังวาเมื่อเติบโตขึ้น

จะไดเปนผูทีม่คีวามรับผิดชอบ  เปนคนทีม่ีคุณภาพ เพราะการเลนกฬีาหรือการพลศึกษาจะชวยพัฒนา

ประชากรทัง้ทางดานรางกาย จิตใจ อารมณและเปนพลเมืองที่ดีในสังคม  สามารถชวยประเทศชาติได

เจริญรุงเรืองตามระบอบประชาธิปไตย (สุทิน  ศรีบุญแกว. 2551: ออนไลน) ดังนั้นการจัดการเรียนรู

หลักสูตรการศกึษาขัน้พืน้ฐาน พ.ศ. 2544  ในกลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา จึงกาํหนด 

การจัดการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา  มุงเนนใหผูเรียนไดเกิดการพฒันาครบถวนจากสาระตาง ๆ  

คือ  การเจริญเติบโตและพฒันาการของมนุษยชีวิตและครอบครัว  การเคลื่อนไหว  การออกกําลงักาย  

การเลนเกม  กีฬาไทยและกีฬาสากล  การสรางเสริมสุขภาพ  สมรรถภาพ  การปองกันโรคและความ
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ปลอดภัยในชีวิต  รวมทัง้สามารถจัดใหสอดคลองเชื่อมโยง  บูรณาการกับสาระการเรียนรูอ่ืนๆ อีก       

7 กลุม  และยงันาํไปจัดเปนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน  เพื่อการเติมเต็มใหแกผูเรียนไดอีกดวย 

 การจัดการเรียนรูสาระพลศกึษาของโรงเรียนในเขตพืน้ทีก่ารศึกษาฉะเชิงเทรา  ใหมี

ประสิทธิภาพนั้นจะตองอาศัยปจจัยหลายดาน  อาท ิ สถานที ่อุปกรณและสิ่งอํานวยความสะดวก  

ดานครูผูสอน  ดานหลักสูตรและการใชหลกัสูตร  ดานกจิกรรมการเรียนรูและดานงบประมาณ  เปนตน  

ซึ่งโรงเรียนในเขตพื้นทีก่ารศกึษาฉะเชิงเทราอาจมีปญหาที่เกีย่วกับปจจยัดังกลาว  อันเปนเหตุให    

การจัดการเรียนรูสาระพลศกึษาไมมีประสิทธิภาพเทาทีค่วร  ผูวิจยัในฐานะที่เปนครสูอนพลศึกษา    

ในโรงเรียนเขตพื้นที่การศึกษาฉะเชงิเทรา  จงึมีความสนใจที่จะศึกษาปญหาการจดัการเรียนรูสาระ  

พลศึกษาเพื่อเปนแนวทางในการแกไขปญหา  นอกจากนี้ยงัเปนการชวยผูบริหารหรอืผูที่เกี่ยวของกับ

การศึกษาทกุฝายไดตระหนกัถึงปญหาและสิ่งทีจ่ําเปนในการเรียนรูสาระพลศึกษาในโรงเรียนเขตพื้นที่

การศึกษาฉะเชิงเทรา และเปนขอมูลเพื่อใชในการแกไขปญหาตอไป 
 

ความมุงหมายของการวิจัย 
 เพื่อศึกษาปญหาการจัดการเรียนการรูสาระพลศึกษาในโรงเรียนเขตพืน้ที่การศึกษา

ฉะเชิงเทรา  ปการศึกษา 2552 
 

ความสําคัญของการวิจัย 
 ผลการวิจยันี้จะทําใหทราบปญหาการจัดการเรียนการรูสาระพลศึกษาในโรงเรียน เขตพื้นที่

การศึกษาฉะเชิงเทรา  เพื่อเปนแนวทางใหบุคลากรทางการศึกษาไดนาํผลการวิจยัไปปรับปรุง แกไข  

สงเสริมและพฒันาการเรียนการสอนวิชาพลศึกษาใหมีประสิทธิภาพดียิ่งขึ้นตอไป 
 

ขอบเขตของการวิจัย 
 ประชากรที่ใชในการวิจยั 
 การวิจยัในครัง้นี้เปนการศึกษาจากประชากร ไดแก  ผูบริหาร  และ  ผูสอนสาระพลศึกษา    

ในโรงเรียนมัธยมศึกษาเขตพื้นที่การศึกษาฉะเชงิเทรา จํานวนทั้งสิน้ 167  คน  เปนผูบริหาร  93 คน 

ครูผูสอนสาระพลศึกษา  74 คน 
 

 ตัวแปรที่ศกึษา 
 ตัวแปรตน  ไดแก สถานภาพ  จําแนกเปน  ผูบริหารและครูผูสอนสาระพลศึกษา  
 

 ตัวแปรตาม  ไดแก  ปญหาการจัดการเรียนรูสาระพลศกึษาในโรงเรียนเขตพื้นที่การศกึษา

ฉะเชิงเทรา ปการศึกษา 2552 
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 นิยามศัพทเฉพาะ 
 1. ปญหา  หมายถึง  อุปสรรคที่มีตอการจัดการเรียนรูของสาระพลศึกษา 

 2. การจัดการเรยีนรู  หมายถงึ  การจัดการเรียนรูเพื่อใหผูเรียนมีความรูตามมาตรฐาน

การเรียนรูสมรรถนะสําคัญ  และคุณลักษณะที่พงึประสงคตามที่กําหนดไวในหลักสตูรแกนกลาง

การศึกษาขั้นพื้นฐาน  โดยยึดหลักวา  ผูเรียนมีความสาํคัญ  เชื่อวาทกุคนมีความสามารถเรยีนรูและ

พัฒนาตนเองได  ยึดประโยชนทีเ่กิดกับผูเรียน  กระบวนการจัดการเรียนรูตองสงเสรมิใหผูเรียน  

สามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ  คํานึงถงึความแตกตางระหวางบุคคลและพัฒนาการ

ทางสมอง  เนนใหความสาํคัญทั้งความรูและคุณธรรม 

 3. สาระพลศึกษา  หมายถึง  กลุมสาระหนึง่ใน  8  กลุมของหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

พ.ศ. 2544  ทีม่ีความหมายและมีความสาํคัญยิ่งตอการสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต  ของผูเรียน

โดยตรง  และครอบคลุมเร่ืองสุขภาพที่เปนพืน้ฐานจาํเปนตอชีวิตความเปนอยูของผูเรียนแตละคน โดย

มุงพฒันาพฤติกรรมการเรียนรูของผูเรียนทั้งดานสาระความรูเกีย่วกับสุขภาพที่จาํเปน  ที่ผูเรียนตองรู

ดานการเสริมสรางเจตคติและคานยิมที่ดี  คุณธรรม  จริยธรรม  และคณุลักษณะนิสัยที่  พงึประสงค 

เชน  ความรับผิดชอบ  ความมีวนิัยในตนเอง  และกฎกติกาของสังคม  และดานทกัษะกระบวนการ

ปฏิบัติในการพัฒนาพฤติกรรมสุขภาพที่ยัง่ยนื 

 4. ผูบริหาร  หมายถงึ  ผูดํารงตําแหนงหรือรักษาการแทนในตําแหนงผูอํานวยการ       

รองผูอํานวยการฝายวิชาการและหัวหนากลุมสาระสุขศึกษาและพลศกึษา  ในโรงเรยีนมธัยมศึกษา  

เขตพื้นที่การศกึษาฉะเชิงเทรา 

 5. ครูผูสอนสาระพลศกึษา  หมายถงึ  ครูทีป่ฏิบัติหนาที่การสอนสาระพลศึกษาใน

โรงเรียนมัธยมศึกษาเขตพืน้ที่การศึกษาฉะเชิงเทรา 

 6. โรงเรียนในเขตพื้นทีก่ารศกึษาฉะเชิงเทรา หมายถงึ  โรงเรียนระดบัมัธยมศึกษาที่

จัดการเรียนการสอนในระดบัชั้นมัธยมศึกษาปที ่ 1  ถึงมัธยมศึกษาปที่  6  ในเขตพืน้ทีก่ารศึกษา

ฉะเชิงเทรา  ประกอบดวยเขตพื้นที่การศึกษาฉะเชงิเทราเขต  1  และ  2   

  เขตพื้นที่การศกึษาฉะเชิงเทราเขต 1 ประกอบดวยพืน้ที่อําเภอเมือง อําเภอบางน้าํเปรี้ยว   

อําเภอบางปะกง  และอําเภอบานโพธิ ์

  เขตพื้นที่การศกึษาฉะเชิงเทราเขต 2  ประกอบดวยพืน้ที่อําเภอบางคลา  อําเภอ        

พนมสารคาม  อําเภอสนามชัยเขต  อําเภอทาตะเกียบ  อําเภอแปลงยาว  อําเภอราชสาสนและ         

กิ่งอําเภอคลองเขื่อน 
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กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สถานภาพจาํแนกเปน 

    - ผูบริหารสถานศกึษา 

    - ครูผูสอนสาระพลศึกษา 

แบบสอบถามปญหาการจัดการเรียนรูสาระพลศึกษา 

ในโรงเรียนเขตพื้นที่การศึกษาฉะเชงิเทรา 

ปญหาการจัดการเรียนรูสาระพลศึกษาในโรงเรียนเขตพืน้ที่

การศึกษาฉะเชิงเทรา 6 ดานคือ 

1. ดานหลักสูตรและการใชหลกัสูตร 
2. ดานครูผูสอนสาระพลศึกษา 

3. ดานการวางแผนและการจัดกิจกรรมการเรยีนรู 
4. ดานสถานที่ อุปกรณและสิ่งอํานวยความสะดวก 

5. ดานการวัดและประเมินผล 

6. ดานงบประมาณ 

ตัวแปรตน ตัวแปรตาม 



บทที่ 2 
เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ 

 

 ในการวิจัยครัง้นี ้ ผูวิจัยไดศึกษาเอกสารและงานวจิัยที่เกี่ยวของและไดนําเสนอตามหัวขอ

ตอไปนี้ 

1. ความสาํคัญของหลักสูตร 
2. การจัดการเรียนรูตามหลักสตูรการศึกษาขัน้พืน้ฐาน  พทุธศักราช  2544 

3. ความสาํคัญของกลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาและพลศกึษา 

4. วิสัยทัศนของกลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา 

5. การวัดและประเมินผลการเรยีนรูกลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา 

6. การวัดและประเมินผลการเรยีนรู 
7. วิธีการสอนพลศึกษา 

8. คุณสมบัติของครูพลศึกษา 

9. วัสดุอุปกรณ  สถานที่และสิง่อํานวยความสะดวกในการสอนวิชาพลศกึษา 

10. สภาพและแนวทางการพฒันา 

11. การเรียนการสอนกลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษาในเขตพืน้ทีก่ารศึกษา
ฉะเชิงเทรา 

12. งานวิจยัที่เกี่ยวของ 
  -  งานวิจัยตางประเทศ 

  -  งานวิจัยในประเทศ 

 จากการศึกษาขอมูลในสาระพลศึกษาจัดการเรียนรูเปนกระบวนการที่สําคญัเพื่อใหผูเรียนมี

ความรูความเขาใจในการเรียน  โดยยึดหลักผูเรียนผูเรียนมีความสาํคัญที่สุด  ยึดประโยชนที่เกดิกับ

ผูเรียน  สามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ  คํานงึถงึความแตกตางระหวางบุคคลและ

พัฒนาการทางสมองในทางพลศึกษามุงเนนใหผูเรียนใชกิจกรรมการเคลื่อนไหว  การออกกําลงักาย  

รวมทัง้มีทกัษะปฏิบัติดานสขุภาพจนเปนกิจนิสัย  อันจะสงผลใหสังคมโดยรวมมีคุณภาพ 
 

ความสําคัญของหลักสูตร 
1. หลักสูตรเปนทั้งมวลประสบการณโครงการกิจกรรมวิชาการ  กิจกรรมเสริมหลักสูตร

แนวทาง  และยังเปนกลุมวิชาทัง้หลายทั้งปวงที่มุงใหนักเรียนไดมีสวนรวมไดรับประโยชน 
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2. หลักสูตรชวยถายทอดวัฒนธรรม ปลูกฝงทัศนคติและคานิยมที่ดี  เชน ภาษาไทยเปน

วิชาบงัคับสําหรับผูเรียนทุกระดับชั้น  ดวยเหตทุี่วาภาษาไทยเปนวฒันธรรมของประเทศไทย การสอน

วิชาพลศึกษาจะชวยปลกูฝงศีลธรรม  จริยธรรมและความมนี้ําใจนักกีฬา  เปนตน 

3. หลักสูตรชวยเสริมสรางความเจริญเติบโตและความแข็งแรงทางรางกายและจิตใจใหแก
ผูเรียนสอดคลองกับปณิธานการจัดการศึกษาของประเทศ  เชน  วิชาพลศึกษาชวยพฒันารางกาย  

และพัฒนาจิตใจพรอมๆ  กัน  (อดิศักดิ์  พงศล้ี. 2547: 6) 
 

การจัดการเรียนรูตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน  พุทธศักราช  2544 
 หลักสูตรการศกึษาขัน้พืน้ฐาน  (กระทรวงศึกษาธกิาร. 2545: 5)  เปนหลักสูตรที่กาํหนด

มาตรฐานการเรียนรูในการพัฒนาผูเรียนตั้งแตชั้นประถมศึกษาปที ่1 ถึงชัน้มัธยมศึกษาปที่ 6 สําหรับ

ผูเรียนทกุคนทุกกลุมเปาหมายสามารถใชไดกับการศึกษาทกุระบบ  ทั้งในระบบ  นอกระบบและ

การศึกษาตามอัธยาศยั หลกัสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานที่สถานศึกษานําไปใชจัดการเรียนรูสถานศึกษา

นั้นกําหนดโครงสรางเปนสาระการเรียนรู  จาํนวนเวลาอยางกวางๆ มาตรฐานการเรียนรูที่แสดงถงึ

คุณภาพของผูเรียนเมื่อจบ 12 ป  และเมื่อจบการเรียนรูแตละชวงชัน้ของสาระการเรียนรูแตละกลุม  

สถานศกึษาตองนาํโครงสรางดังกลาวตอไปนี้ นําไปจัดทาํหลักสูตรสถานศึกษาโดยคํานึงถึงสภาพ

ปญหาความพรอม  เอกลกัษณ  ภูมิปญญาทองถิน่และคุณลักษณะอันพงึประสงค  สถานศกึษาตอง

จัดสาระการเรยีนรูใหครบทัง้  8 กลุม  ในทกุชั้นใหเหมาะสมกับธรรมชาติการเรียนรูและระดับการ

พัฒนาของผูเรียนโดยในชวงการศึกษาภาคบังคับ  คือ  คือชั้นประถมศึกษาปที่ 1 ถงึชั้นมัธยมศกึษา 

ชั้นปที ่3  จัดหลักสูตรเปนรายปและชั้นมธัยมศึกษาชั้นปที ่4 – 6  จัดเปนหนวยกิต ดังนี ้

  ชวงชัน้ที ่1 และ 2 (ชั้นประถมศึกษาปที่ 1 – 3  และปที ่ 4 – 6) การศึกษาระดับนี้เปน

ชวงแรกของการศึกษาภาคบังคับ หลักสตูรที่จดัขึ้นมุงเนนใหผูเรียนพฒันาคุณภาพชีวิต  กระบวนการ

เรียนรูทางสงัคม  ทักษะพืน้ฐานดานการอาน  การเขียน  การคิดคํานวณ  การคิดวิเคราะห  การ

ติดตอส่ือสารและพื้นฐานความเปนมนุษย  เนนการบูรณาการทั้งในดานรางกาย  สติปญญา  อารมณ  

สังคมและวัฒนธรรม 

  ชวงชัน้ที ่3 (ชั้นมัธยมศึกษาชั้นปที ่1 – 3) เปนชวงสุดทายของการศึกษาภาคบังคับ 

มุงเนนใหผูเรียนสาํรวจความสามารถ  ความถนัด  ความสนใจของตนเองและพัฒนาบุคลิกภาพ     

สวนตน  พัฒนาทักษะความสามารถ  ทกัษะพื้นฐานดานการเรียนรูและทักษะในการดําเนนิชวีิต ใหมี

ความสมดุลทัง้ดานความรู  ความคิด  ความสามารถ  ความดงีามและความรับผิดชอบของสังคม  

สามารถสรางเสริมสุขภาพสวนตนและชุมชน  มีความภาคภูมิใจในความเปนไทย  ตลอดจนใชเปน

พื้นฐานในการประกอบอาชพีหรือศึกษาตอ 
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 ชวงชัน้ที ่4 (ชั้นมัธยมศึกษาชั้นปที ่4 – 6) เปนหลกัสูตรที่มุงเนนการศึกษาเพื่อเพิ่มพูนความรู

และทักษะเฉพาะดาน  มุงปลูกฝงความรู  ความสามารถและทักษะในวทิยาการและเทคโนโลยีเพือ่ให

เกิดความคิดสรางสรรค  นําไปใชใหเกิดประโยชนตอการศึกษาตอและการประกอบอาชีพมุงมัน่พฒันา

ตนและประเทศตามบทบาทของตน  สามารถเปนผูนําและผูบริการชุมชนในดานตางๆ  ลักษณะ

หลักสูตรในชวงชั้นนี้จัดเปนหนวยกิตเพื่อใหมคีวามยืดหยุนในการจัดแผนการเรียนรูที่ตอบสนอง

ความสามารถ  ความถนัดความสนใจของผูเรียนแตละคนทัง้ดานวิชาการและวิชาชพี 
 

 คุณภาพของผูเรียน 
 การศึกษาขึ้นพื้นฐานในกลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา  (กระทรวงศึกษาธิการ. 

2545: 8 - 10)  เมื่อจบการศกึษาผูเรียนจะมีความรูความเขาใจที่ถกูตอง  มีเจตคติและคานยิมที่ดี     

ในเรื่องธรรมชาติการเจริญเติบโตและพัฒนาการของมนษุย  ชีวิตและครอบครัว  การเคลื่อนไหว  การ

ออกกําลงักาย  การเลนเกมกีฬาไทยและกีฬาสากล  การสรางเสริมสุขภาพ  สมรรถภาพ  การปองกัน

โรคและความปลอดภัยในชีวิต  มทีักษะปฏิบัติดานสุขภาพและสมรรถภาพจนเปนกจินิสัย  เมื่อจบการ

เรียนรูกลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษาในแตละชวงชั้น  ผูเรียนจะมีคุณภาพ  ดังนี ้
 จบชวงชั้นที ่1 (ชั้นประถมศึกษาปที่ 1 – 3) 
 มีความรูและเขาใจในเรื่องการเจริญเติบโตและพัฒนาการของมนษุย  ตลอดจนปจจยัที่มีผล

ตอการเจริญเติบโตและพัฒนาการมีสุขนสัิยที่ดีในเรื่องการกนิ  การพกัผอนนอนหลบั  การรักษาความ

สะอาดอวัยวะทุกสวนของรางกาย  การเลนและการออกกําลังกายปองกนัตนเองจากพฤติกรรมที่อาจ

นําไปสูการใชสารเสพติด  การลวงละเมิดทางเพศ  และรูจักการปฏิเสธในเรื่องที่ไมเหมาะสม ควบคุม

การเคลื่อนไหวของตนเองไดตามพัฒนาการในชวงอายุ  มทีักษะการเคลื่อนไหวขัน้พืน้ฐาน  มีสวนรวม

ในกิจกรรมทางกาย  กิจกรรมสรางเสริมสมรรถภาพทางกายเพื่อสุขภาพและเกม  ไดอยางสนุกสนาน

และปลอดภัยเปนประจาํ มทีักษะในการเลือกบริโภคอาหาร  ของเลน  ของใชที่มีผลดีตอสุขภาพ  

หลีกเลี่ยงและปองกนัตนเองจากอุบัติเหตุได  ปฏิบัติตนไดอยางถกูตองเหมาะสม  เมือ่มีปญหาทาง

อารมณและปญหาสุขภาพ ปฏิบัติตนตามกฎ  ระเบยีบ  คําแนะนําและขั้นตอนตางๆ  และใหความ

รวมมือกับผูอ่ืนดวยความเตม็ใจ  จนงานประสบความสาํเร็จปฏิบัติตามสิทธิของตนเองและเคารพสทิธิ

ของผูอ่ืนในการเลนเปนกลุม 
 จบชวงชั้นที่ 2 (ชั้นประถมศึกษาปที่ 4 – 6) 
 เขาใจความสมัพันธเชื่อมโยงการทํางานของระบบตางๆ  ของรางกายและรูจักดูแลอวัยวะที่

สําคัญของระบบนั้นๆ  เขาใจธรรมชาติการเปลี่ยนแปลงทางรางกาย  จิตใจ  อารมณและสังคม  แรงขับ

ทางเพศของชายหญงิเมื่อยางเขาสูวัยแรกรุนและวัยรุน  สามารถปรับตัวและจัดการไดอยางเหมาะสม  

เขาใจและเหน็คุณคาของการมีชีวิตและครอบครัวที่อบอุนและเปนสุข  ภูมิใจและเห็นคุณคาในเพศของ
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ตน  ปฏิบัติสุขอนามยัทางเพศไดถูกตองเหมาะสม  หลีกเลี่ยงพฤติกรรมเสี่ยงตอสุขภาพ อุบัติเหตุ 

ความรุนแรง  สารเสพติดและการลวงละเมิดทางเพศ  มทีักษะการเคลือ่นไหวพืน้ฐานและการควบคุม

ตนเองในการเคลื่อนไหวแบบผสมผสานรูหลักการเคลื่อนไหวและสามารถเขารวมกิจกรรมทางกาย  

เกม  การละเลนพืน้เมือง  กฬีาไทย  กฬีาสากลไดอยางปลอดภัยและสนุกสนาน  มนี้ําใจนักกฬีา  โดย

ปฏิบัติตามกฎ กติกา สิทธิและหนาที่ของตนเอง  จนงานสําเรจ็ลุลวง ปฏิบัติกิจกรรมทางกายและ

กิจกรรมสรางเสริมสมรรถภาพทางกายเพื่อสุขภาพไดตามความเหมาะสมและความตองการเปน

ประจํา  จัดการกับอารมณ  ความเครียดและปญหาสุขภาพไดอยางเหมาะสมมีทกัษะในการแสวงหา

ความรู  ขอมูลขาวสารเกีย่วกับสุขภาพ 
 จบชวงชั้นที่ 3 (ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 – 3) 
 เขาใจและเหน็ความสาํคัญของปจจัยที่สงผลกระทบตอการเจริญเติบโตและพัฒนาการที่มี

ตอสุขภาพและชีวิตในชวงวยัตางๆ เขาใจ  ยอมรับและสามารถปรับตัวตอการเปลี่ยนแปลงทางรางกาย  

จิตใจ  อารมณ  ความรูสึกทางเพศ  ความเสมอภาคทางเพศ  สรางและรักษาสัมพันธภาพกับผูอ่ืน  

และตัดสินใจแกปญหาชวีิตดวยวิธทีี่เหมาะสมเลือกรับประทานอาหารที่เหมาะสม  ไดสัดสวน  สงผลดี

ตอการเจริญเติบโตและพัฒนาการในชวงวัยรุนมทีักษะในการประเมนิอิทธพิลของเพศ เพื่อน ครอบครัว  

ชุมชนและวัฒนธรรมที่มีตอเจตคติ  คานยิมเกี่ยวกับสุขภาพและชีวิตและสามารถจดัการไดอยาง

เหมาะสมปองกันและหลีกเลีย่งปจจยัเสี่ยง  พฤตกิรรมเสี่ยงตอสุขภาพ  โรคติดตอทางเพศสัมพนัธ  

อุบัติเหตุ การใชยา สารเสพติดและความรุนแรง  รูจกัสรางเสริมความปลอดภัยใหแกตนเอง ครอบครัว

และชุมชน เขารวมกิจกรรมทางกาย กิจกรรมกีฬา กิจกรรมนันทนาการ กิจกรรมสรางเสริมสมรรถภาพ

ทางกายเพื่อสุขภาพและสมรรถภาพทางกลไกไดอยางปลอดภัย  สนกุสนานและปฏบัิติเปนประจํา

สม่ําเสมอตามความถนัดและความสนใจ  แสดงความตระหนักในความสัมพนัธระหวางพฤตกิรรม

สุขภาพ การปองกันโรค การดํารงสุขภาพ การจดัการกบัอารมณและความเครียด การออกกําลังกาย

และการเลนกฬีากับการมวีถิีชีวิตทีม่ีสุขภาพที่ดีสํานึกในคุณคา  ศักยภาพและความเปนตัวของตัวเอง  

ปฏิบัติตามกฎ  กติกา  หนาที่ความรับผิดชอบ  เคารพสทิธิของตนเองและผูอ่ืน ใหความรวมมือในการ

แขงขันกีฬาและการทาํงานเปนทมีดวยความมุงมัน่และมีน้าํใจนกักฬีา จนประสบความสาํเร็จตาม

เปาหมายดวยความชืน่ชมและสนุกสนาน 
 จบชวงชั้นที่ 4 (ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 – 6) 
 สามารถดูแลสขุภาพ  สรางเสริมสุขภาพ  ปองกนัโรค  หลีกเลี่ยงปจจัยเสี่ยง  พฤติกรรมเสี่ยง  

การใชยา  สารเสพติดและความรนุแรงไดอยางมีประสิทธิภาพ  ดวยการวางแผนอยางเปนระบบ

แสดงออกถึงความรักความเอื้ออาทร ความเขาใจในอทิธิพลของครอบครัว เพื่อน สังคมและวัฒนธรรม

ที่มีตอพฤติกรรมทางเพศ  การดําเนนิชวีิตและวิถีชวีิตทีม่ีสุขภาพดีออกกําลงักาย  เลนกฬีา  เขารวม
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กิจกรรมนนัทนาการ  กิจกรรมสรางเสริมสมรรถภาพเพือ่สุขภาพและสมรรถภาพทางกลไกไดถกูตอง

ตามหลกัการเปนประจํา  สม่ําเสมอดวยความชืน่ชมและสนุกสนานแสดงความรับผิดชอบ  ใหความ

รวมมือและปฏิบัติตามกฎ  กติกา  สิทธิ  หลักความปลอดภัยในการเขารวมกิจกรรมทางกาย  และเลน

กีฬาจนประสบความสาํเร็จตามเปาหมายหรือแผนทีก่ําหนดวิเคราะหและประเมินสขุภาพสวนบุคคล

เพื่อกาํหนดกลวิธีลดความเสี่ยง  สรางเสริมสุขภาพ  ดํารงสุขภาพ  การปองกันโรคและการจัดการกับ

อารมณและความเครียดไดถูกตองและเหมาะสม ใชกระบวนการทางประชาสังคม  สรางเสริมใหชมุชน

เขมแข็งปลอดภัยและมีวิถีชวีิตที่ดี 
 

ความสําคัญของกลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา 
 กลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา  จัดเปนสาระการเรียนรูที่เปนพืน้ฐานสาํคัญที่

ผูเรียนทกุคนจาํเปนตองเรียนรู  เพราะการมีสุขภาพดีเปนคุณลักษณะที่พงึประสงคประการแรกของ  

คนไทย  ที่รัฐบาลไดกําหนดไวเปนนโยบายและมาตรการในการจัดการศึกษาของประเทศ  เพื่อพฒันา

ทรัพยากรมนษุยใหสามารถยืนหยัดอยางไทยในประชาสงัคมโลกทั้งปจจุบันและอนาคต  โดยการ

จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศกัราช  2544  ของกลุมสาระการเรียนรู 

สุขศกึษาและพลศึกษา  ซึ่งมุงเนนเรื่องการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพ  การปองกันโรค  การสงเสริม  

การพัฒนาสุขภาพและการบริหารจัดการชีวิต เพื่อดํารงสุขภาพที่ดี  อันเปนรากฐานสําคัญยิ่งในการ

ดําเนนิชีวิตที่สมดุลทั้งทางดานรางกาย  จติใจ  อารมณ  สังคมและจิตวิญญาณ  อันเปนองคประกอบ

ของการมีสภาวะสุขภาพที่สมบูรณ  (กระทรวงศกึษาธิการ.  2546: 1) 
 

 ธรรมชาติและลักษณะเฉพาะของกลุมสาระ 
 การเรียนรูในกลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษานั้น  มุงเนนการพัฒนาผูเรียนดาน

ปญญา  พัฒนาระบบการคดิอยางมวีิจารณญาณ  การตัดสินใจและการแกปญหาโดยการใหผูเรียน  

เรียนรูเกี่ยวกับตนเอง  เขาใจธรรมชาติและชีวิต  รูจักและเขาใจตนเอง  เห็นคุณคาของตนเองและผูอ่ืน  

รักการออกกาํลังกาย  และเลนกฬีา  รวมทั้งมีคุณธรรม  จริยธรรมและคานิยมที่ดีเพือ่ใหสามารถปฏิบัติ

ตนไดถูกตองเหมาะสม  ทัง้ในดานการปองกัน การสงเสริมและการดํารงไวซึ่งสุขภาพที่ดีอยางถาวร  

ทั้งของตนเอง  ครอบครัวและชุมชน  ดังนัน้ในการจัดการเรียนการสอนสุขศึกษาและพลศึกษา  จะเปน

การมุงเนนการเรียนรูทางปญญา  เพื่อวางรากฐานดานสุขภาพใหเขมแข็ง  เปนการเตรียมความพรอม

เพื่อปองกันปญหาสุขภาพตัง้แตเร่ิมแรก  ใหสามารถเผชญิสถานการณที่คุกคามสุขภาพไดตลอดไป  

อันจะนําไปสูการพัฒนาสุขภาพทีย่ั่งยืนตรงตามเปาหมาย  สอดคลองกับแนวคิดตามรัฐธรรมนญูแหง

ราชอาณาจกัรไทย  พทุธศักราช 2540  ที่วา  “สุขภาพเปนพืน้ฐานของชุมชน” 
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 โครงสรางของกลุมสาระการเรียนรูสขุศึกษาและพลศกึษา 
 เพื่อใหการจัดการศึกษาเปนไปตามหลักการ  จุดหมายและมาตรฐานการเรียนรูทีก่ําหนดไว

ใหสถานศึกษาและผูที่เกี่ยวของมีแนวปฏบัิติในการจัดหลักสูตรสถานศึกษา  จึงไดกําหนดโครงสราง

ของหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน (กระทรวงศกึษาธิการ. 2545: 5, 6) ดังนี ้
 ระดับชวงชัน้ 
 กําหนดหลักสตูรเปน 4 ชวงชั้น  ตามระดบัพัฒนาการของผูเรียน  ดังนี ้

  ชวงชัน้ที ่ 1 ชั้นประถมศกึษาปที ่1 – 3 

  ชวงชัน้ที ่ 2 ชั้นประถมศกึษาปที ่4 – 6 

  ชวงชัน้ที ่ 3 ชั้นมัธยมศึกษาปที ่1 – 3 

  ชวงชัน้ที ่ 4 ชั้นมัธยมศึกษาปที ่4 – 6 
 สาระการเรียนรู 
 กําหนดสาระการเรียนรูตามหลักสูตร  ซึง่ประกอบดวยองคความรู ทกัษะหรือกระบวนการ

เรียนรูและคุณลักษณะหรือคานิยม  คุณธรรม  จริยธรรมของผูเรียนเปน  8  กลุม  ดังนี ้

1. ภาษาไทย 

2. คณิตศาสตร 
3. วิทยาศาสตร 
4. สังคมศึกษา  ศาสนาและวฒันธรรม 

5. สุขศึกษาและพลศึกษา 

6. ศิลปะ 

7. การงานอาชีพและเทคโนโลยี 
8. ภาษาตางประเทศ 

 สาระการเรียนรูทั้ง 8 กลุมนี้  เปนพืน้ฐานสาํคัญที่ผูเรียนทุกคนตองเรียนรู  โดยอาจจดัเปน    

2 กลุม  คือ  กลุมแรกประกอบดวย  ภาษาไทย  คณิตศาสตร  วทิยาศาสตร และสงัคมศึกษา  ศาสนา

และวัฒนธรรม  เปนสาระการเรียนรูที่สถานศึกษาตองใชเปนหลักในการจัดการเรียนการสอน  เพื่อ

สรางพืน้ฐานการคิดและเปนกลยุทธในการแกปญหาและวิกฤตของชาต ิ กลุมที่สองประกอบดวย     

สุขศึกษาและพลศึกษา  ศิลปะ  การงานอาชีพและเทคโนโลย ีและภาษาตางประเทศ  เปนสาระการ

เรียนรูที่เสริมสรางพืน้ฐานความเปนมนษุยและสรางศักยภาพในการคดิและการทาํงานอยางสรางสรรค  

เร่ืองสิ่งแวดลอม  ศึกษาหลกัสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานกําหนดสาระและมาตรฐานการเรียนรูกลุมตางๆ  

โดยเฉพาะ  กลุมวิทยาศาสตร  กลุมสังคมศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม  กลุมสุขศกึษาและพลศกึษา  
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กลุมภาษา-ตางประเทศ  กาํหนดใหเรียนภาษาองักฤษทกุชวงชั้น  สวนภาษาตางประเทศอื่น ๆ 

สามารถเลือกจัดการเรียนรูไดตามความเหมาะสม 

 หลักสูตรการศกึษาขัน้พืน้ฐาน  กําหนดสาระการเรียนรูในแตละกลุมไวเฉพาะสวนที่จาํเปน

ในการพัฒนาคุณภาพผูเรียนทกุคนเทานัน้  สําหรับสวนที่ตอบสนองความสามารถ ความถนัดและ

ความสนใจของผูเรียนทุกคนเทานัน้ สถานศึกษาสามารถกําหนดเพิ่มข้ึนไดใหสอดคลองและสนองตอบ

ศักยภาพของผูเรียนแตละคน 
 

วิสัยทัศนของกลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา 
 คนไทยมีสภาวะทางกายและจิตใจเขมแข็ง  มีพลงัสติปญญาที่จะควบคุมตนเองและ

สภาพแวดลอมใหเอื้อตอการปรับปรุงและพัฒนาสุขภาพ  ดํารงชวีิตอยูในครอบครัว  ชุมชนและสงัคม

อยางเปนปกติสุข  โดยมีสถานศึกษาเปนศนูยกลางของการพัฒนาองคความรูทางสุขภาพ  ที่เหมาะสม

กับพืน้ที่และถายทอดไปยงัชมุชน  ผากระบวนการเรียนรูรวมกันอยางตอเนื่อง (กระทรวงศกึษาธิการ. 

2545: 7 - 8) 

 สุขศึกษาและพลศึกษา เปนการศึกษาดานสุขภาพที่มีเปาหมายเพื่อการดํารงการสรางเสริม

สุขภาพและการพัฒนาคุณภาพชีวิตของบุคคล  ครอบครัวและชุมชนใหยั่งยืน 

  สุขศึกษา  มุงเนนใหผูเรียนเกิดการพฒันาพฤติกรรมดานความรู  เจตคติ  คุณธรรม  

คานิยมและการปฏิบัติเกี่ยวกับสุขภาพควบคูไปดวยกัน 

  พลศกึษา  มุงเนนใหผูเรียนเกิดการพฒันาโดยรวมทัง้ดานรางกาย  จิตใจ  อารมณ  

สติปญญาและสังคม  ดวยการเขารวมในกิจกรรมการออกกําลงักายและกีฬา  และกิจกรรมเหลานั้น

ไดรับการคัดสรรมาเปนอยางดีแลว 

 สุขศึกษาและพลศึกษาจึงมุงเนนใหผูเรียนมีความสามารถในการพัฒนาพฤตกิรรมสุขภาพ

เพื่อการมีวิถีชวีิตที่มีความสขุ  โดยใหมีทัง้ความรู  ความเขาใจ  ทักษะ  กระบวนการ รวมทัง้คุณธรรม  

จริยธรรม  คานิยมตามแนวการจัดการศึกษาในพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542  และ

ตามจุดหมายของหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน  พุทธศักราช 2544  ผลรวมสุดทายคือ  ผูเรียนมี

ความสามารถในการควบคุมและพัฒนาองครวม  (Holistic)  ของความเปนมนุษยที่สมบูรณทุกดาน 

 ในการเรียนรูสุขศึกษา  ผูเรียนจะไดรับการกระตุนและจงูใจใหกําหนดเปาหมายที่เปนจริง

และมีคุณคาในการพัฒนารปูแบบของวิถชีีวิตที่มีสุขภาพดี  พัฒนาทกัษะการเขารวมกิจกรรมทาง

สังคม รูจักการสรางความรับผิดชอบและสัมพันธภาพทีดี่กับคนอ่ืนทั้งที่สถานศึกษาที่บานและในชุมชน  

ทั้งชมุชนที่ตนเองอยูอาศยัและชุมชนอ่ืนๆ ที่แตกตางกันออกไป ไดเรียนรูถึงวิถีชวีิตทีแ่ตกตางกนั  และ
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ยอมรับในความแตกตางนั้น  เกิดการพัฒนาความสามารถในการเผชิญกับปญหาทาทาย  ความเครียด  

ความกดดนั  ความขัดแยงและการสรางเสริมสุขภาพ 

 ในการเรียนรูพลศึกษา  ผูเรียนจะไดรับโอกาสใหเขารวมในกิจกรรมทางกายและกีฬา ทั้ง

ประเภทบุคคลและประเภททีมอยางหลากหลายทัง้ของไทยและสากล  กิจกรรมทางกายและกีฬาตาง ๆ  

ชวยใหผูเรียนไดสัมฤทธิผลตามศักยภาพดานความเจริญเติบโตและพฒันาการทางกาย  ไดปรับปรุง

สุขภาพ  และสมรรถภาพทางกาย  เกิดการพัฒนาทักษะกลไกอยางเต็มที่  ไดเรียนรูถึงความสําคญัของ

การฝกฝนตนเองตามกฎ  กติกา  ระเบียบและหลักการทางวทิยาศาสตรโดยตรงตามความถนัด  และ

ความสนใจ  ไดคนหาความพึงพอใจจากการเขารวมกจิกรรมทางกายกฬีา  กิจกรรมนนัทนาการและ

กิจกรรมสรางเสริมสมรรถภาพทางกายและรักการออกกาํลังกาย 

 การจัดการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา  มุงเนนใหผูเรียนไดเกิดการพฒันาครบถวนจาก

สาระตางๆ คือ การเจริญเตบิโตและพัฒนาการของมนุษยชีวิตและครอบครัว การเคลือ่นไหว  การ  

ออกกําลงักาย การเลนเกม กีฬาไทยและกีฬาสากล การสรางเสริมสุขภาพ สมรรถภาพ การปองกนัโรค

และความปลอดภัยในชีวิต รวมทัง้สามารถจัดใหสอดคลองเชื่อมโยง บูรณาการกับสาระการเรียนรูอ่ืนๆ 

อีก 7 กลุม  และยังนําไปจัดเปนกิจกรรมพฒันาผูเรียน  เพื่อการเติมเตม็ใหแกผูเรียนไดอีกดวย 

 ดังนัน้การจัดการเรียนรูสุขศึกษาและพลศกึษา จึงควรจัดใหเหมาะสมกับระดับความ 

สามารถ  ความตองการและความสนใจของผูเรียน  การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและกิจกรรม

พัฒนาผูเรียนควรใหสอดคลองกับลักษณะของวัฒนธรรมทองถิ่น  วัฒนธรรมไทย  และวัฒนธรรม

สากล  โดยไดรับการสนับสนุนชวยเหลือจากบาน  ชุมชน  และทองถิน่ไปพรอมกนั 
 

การวัดและประเมินผลการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา 
 หลักการวัดและประเมินผลการเรียนรู 
 การประเมนิผลการเรียนเปนสวนหนึ่งของการจัดการเรยีนรู  ซึ่งตองดําเนนิควบคูกนัไป  

การบูรณาการการวัดและประเมินผลกับการจัดการเรียนรูใหแกผูเรียนสงผลตอการพฒันาคุณภาพ

ผูเรียนหลายประการ  อาทิ  ไดขอมูลยอนกลับที่จะชวยติดตาม  กาํกบัดูแลความกาวหนาของผูเรียน  

นําผลมาปรับแนวทางการจดักิจกรรมใหสอดคลองกับสภาพผูเรียน  ชวยใหผูเรียนตระหนกัในความ 

สามารถและพฒันาการเรียนรูของตนเองอยางตอเนื่องและมีคุณธรรม  สามารถคนพบความรูใหมและ

คิดแกปญหาดวยตนเองไดในการจัดกิจกรรมการเรียนรู  ซึง่ตองครอบคลุมสาระการเรียนรูในหลักสูตร

สนองความตองการของผูเรียนและทองถิน่อยางแทจริง  สถานศกึษาตองกําหนดเปาหมายความสําเร็จ

ของการจัดกิจกรรมการเรียนรู  โดยยึดมาตรฐานหลักสูตรเปนสําคัญ  หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานได

กําหนดมาตรฐานการเรียนรูไว  2  ระดับ  คือ  มาตรฐานหลกัสูตรแสดงผลการเรียนรูเมื่อเรียนครบตาม
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หลักสูตร 12  ป  ทุกกลุมสาระการเรียนรูและมาตรฐานการเรียนรู  ชวงชั้น (ชวงชัน้ละ    3 ป)  ดังนัน้ใน

การจัดกิจกรรมการเรียนรู  สถานศกึษาจะตองนาํมาตรฐานการเรียนรู  ชวงชั้นมากาํหนดผลการเรียนรู

ที่คาดหวังรายป / รายภาค  ตลอดจนกําหนดถึงจุดประสงคการเรียนรู  จัดกิจกรรมการเรียนการสอน  

รวมทัง้กําหนดวิธีการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง  (Authentic Learning and Assessment)  นัน่

คือ  ผูสอนจะตองพัฒนากิจกรรมการจัดการเรียนรูและการวัดและประเมินผล  การเรียนใหบูรณาการ

ผสมกลมกลนื  ตลอดจนสนบัสนุนและสงเสริมผูเรียนไดเรียนรูอยางมีความสุข  (กระทรวงศกึษาธิการ. 

2545: 159 - 163) 

 ในการวัดและประเมินผลการเรียนของผูเรียนนั้น  ผูสอนตองจัดกิจกรรมการเรียนรูและให

สอดคลองกับมาตรา 26  ในพระราชบัญญติัการศึกษาแหงชาติ  พ.ศ. 2542  โดยคาํนึงถึงหลักการดังนี ้

1. เนนกระบวนการประเมินเพือ่พัฒนาผูเรียน (Formative Evaluation)  และประเมิน

เพื่อตัดสินผลการเรียน  (Summative Evaluation)  ครอบคลุมทั้งดานพุทธพิิสัย  ทักษะพิสัยและจติ

พิสัย  หรือตามวิสัยทัศนของกลุม  โดยใหความสาํคัญทัง้ความรู  คุณธรรม  กระบวนการเรียนรูและการ  

บูรณาการความรูตามความเหมาะสม 

2. เนนการนําผลการประเมนิมาใชเปนขอมูลในการวางแผนปรับปรุงการจัดกิจกรรม
การเรียน การสอนของตนเอง  และกระบวนการเรียนรูของผูเรียน  เพือ่ความสําเร็จตามเปาหมายของ

หลักสูตร 

3. เนนการประเมินดวยวิธกีารที่หลากหลาย  สอดคลองกับกระบวนการเรยีนรูที่

หลากหลายตามสภาพจริง (Authentic Learning and Assessment) สะทอนความสามารถและการ

แสดงออกของผูเรียน (Student Performance) อยางชัดเจน 

4. เนนการบูรณาการการประเมนิผลควบคูไปกับการเรียนการสอนและกระบวนการ
เรียนรูของผูเรียน  โดยประเมินจากคุณภาพของงานและกระบวนการทาํงานของผูเรียน 

5. เนนการใหผูเรียนมีสวนรวมในการกําหนดเกณฑการประเมินสงเสริมใหมีการ
ประเมินตนเอง  ประเมนิโดยเพื่อนและกลุมเพื่อน  และประเมินโดยผูมีสวนเกี่ยวของ 

6. เนนการประเมินผูเรียนที่ตองพิจารณาอยางครอบคลมุจากพัฒนาการของผูเรียน 

ความประพฤติ  การสังเกตพฤติกรรมการเรียน  การรวมกิจกรรมและการทดสอบตามความเหมาะสม

ในแตละกลุมสาระการเรียนรูและระดับชั้นเรียน 
 

 วิธีการและประเมินผลการเรียนกลุมสาระเรียนรูสขุศึกษาและพลศกึษา 
 จากมาตรฐานการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูและมาตรฐานการเรียนรูชวงชัน้ซึง่กําหนดไว

ครอบคลุมทั้งดานความรู  ดานทักษะและดานคุณธรรม  จริยธรรมและคานิยม  ผูสอนจะตองนํามา
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กําหนดผลการเรียนรูที่คาดหวงัรายป / รายภาค  ตลอดจนกาํหนดจุดประสงคการเรยีนรูในแผนการ

จัดการเรียนรูซึ่งจะตองครอบคลุมทั้ง  3  ดานดังกลาวเชนกนั 

 ในการวัดและประเมินผลการเรียนกลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษาทั้งดานความรู  

ทักษะและคุณธรรมจริยธรรม  คานิยม  มหีลากหลายรปูแบบ  ผูสอนควรพิจารณาเลือกใชใหเหมาะสม

และสอดคลองกับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและกระบวนการเรียนรูของผูเรียน  เพื่อใหผูเรียน

ไดรับการพัฒนาเต็มตามศกัยภาพ 
 

การวัดและประเมินผลการเรียนรู 
 ความรูที่ผูเรียนพงึไดรับจากการเรียนการสอนสุขศึกษาและพลศึกษา  มีทั้งความรูเชงิเนื้อหา  

ความรูเชงิกระบวนการและความรูเชงิบริบท ตัวอยางความรูเชิงเนื้อหา เชน ลักษณะของโรคชนิดตางๆ  

พัฒนาการตามวัยของมนุษย ความสําคญัของการพกัผอนและนนัทนาการ กตกิาการเลนกีฬาชนิด

ตางๆ  รูปแบบการออกกาํลังกาย  ชนิดกฬีา  หลักการดูแลสุขภาพ  เปนตน  ตัวอยางความรูเชิง

กระบวนการ  เชน  ระบบการทํางานของอวัยวะภายในรางกายมนุษย  การเคลื่อนไหวในชวีิตประจาํวนั  

การออกกาํลังกายและเลนกฬีาอยางถูกตองตามหลักวทิยาศาสตร  วธิีการทดสอบและสรางเสรมิ

สมรรถภาพทางกาย  วิธีการจัดการกับอารมณและความเครียด  วธิีดํารงชีวิตเพื่อการมีสุขภาพทีดี่  

เปนตน  ตัวอยางความรูเชงิบริบท  เชน  การมีสติ  การรูจักและเขาใจตนเอง  การสื่อสารเกี่ยวกับ

สุขภาพ  ขอมลูสารสนเทศดานสุขภาพ  ความปลอดภัย  การออกกําลงักาย  และการเลนกีฬา  เปนตน 

 เครื่องมือวัดและประเมินผลที่นยิมใชโดยทั่วไปและยงัจาํเปนอยูคือ  แบบทดสอบที่ผูสอน

สรางขึ้นเอง  ซึง่มีทัง้แบบทดสอบแบบเลือกคําตอบ  แบบอัตนัย  แบบเติมคํา  แบบถูกผิด  และแบบ

อธิบายผลสัน้ๆ  ผูสอนตองเลือกใหสอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรูที่ตองการใหเกิดแกผูเรียน 
 

 การวัดและประเมินผลการเรียนดานทกัษะ 
 เนื่องจากหลักสูตรเนนใหผูเรียนไดเรียนรูจากการปฏิบัติจริง  วิธีการวดัและประเมินจึงควรวัด

ความสามารถในการทํางานและการแสดงออกของผูเรียน  ภายใตสถานการณและเงือ่นไขที่สอดคลอง

กับสภาพความเปนจริงมากที่สุดโดยวัดทั้งวิธีการ (process)  และผลงาน  (products)  ที่ผูเรียนกระทํา

และแสดงออก 

 วิธีการวัดและประเมินผลการเรียนที่ผูสอนสามารถเลือกใชไดมีหลายอยางดงันี ้

1. การสังเกตพฤติกรรม (ทั้งแบบที่เปนทางการและไมเปนทางการ)  นยิมใชในลักษณะ

มาตราสวนประมาณคา 
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2. การทดสอบภาคปฏิบัติ  เมือ่ตองการวัดทกัษะการปฏิบัติใหผูเรียนแสดงทักษะนั้น ๆ  

หรือข้ันตอนการปฏิบัติงานโดยใหผูเรียนลงมือปฏิบัติจริงและวัดวาผูเรียนสามารถทาํไดถูกตองดวย

ความคลองแคลว  และถูกตองตามขั้นตอนทีก่ําหนดไว 

3. การสรางสถานการณจาํลอง ใชเมื่อผูสอนไมสามารถนําผูเรียนไปทดสอบภาค 

ปฏิบัติในสถานการณจริงได  จงึตองกาํหนดสถานการณข้ึนมาใหคลายคลึงกับสภาพความเปนจริง

มากที่สุด 

4. แฟมสะสมงาน  เหมาะสาํหรับการประเมนิในภาพรวมเพื่อตรวจสอบวาผูเรียน

สามารถนําทกัษะตาง ๆ  ไปบูรณการใชไดอยางผสมกลมกลืนเปนธรรมชาติสอดคลองกับชีวิตจริง 

5. การบันทึกพฤติกรรม  การประเมินดวยวธินีี้ใชเมื่อตองการใหผูเรียนบรรยาย

พฤติกรรมของตนเองและเพือ่นที่ไดเขารวมทํากิจกรรมในชวงเวลาใดเวลาหนึง่  หรือการบันทึกเมื่อออก

ทํางานภาคสนาม  (Field trip)  โดยใหผูเรียนจดบนัทกึพฤติกรรม ชวยฝกทักษะการเขียนใหแกผูเรียน

ไดอีกทางหนึ่งดวย 
 

 การประเมินผลการเรียนสุขศึกษา 
 การประเมนิผลการเรียนสุขศึกษา  เปนกระบวนการตรวจสอบการสอนสุขศึกษาอยางมี

ระบบ คือ เมื่อผูสอนไดจัดระบบการเรียนรูใหกับผูเรียนไปแลวดวยวธิกีารใดๆ  ก็ตาม  ผูเรียนไดเกดิการ

เรียนรู  เกิดเจตคติและการปฏิบัติทางสุขภาพ  เปนไปตามจุดประสงคของการเรียนรูมากนอยเพียงใด  

เพื่อเปนแนวทางในการปรับปรุง  สงเสริมและพัฒนาสุขภาพของผูเรียนและการจัดกระบวนการเรียน

การสอนของผูสอนใหดียิง่ขึ้น 

 การประเมนิผลการเรียนการสอนควรมีการประเมินผลทุกครั้งที่ทาํการสอน  ซึ่งผูสอน

สามารถจัดทําการประเมนิผลได  3  ข้ันตอน  ดังนี ้

1. การประเมนิผลกอนทําการสอน  เพื่อเปนการทดสอบความรูเดิมของผูเรียนวามพีื้น

ฐานความรูเร่ืองที่กาํลังจะเรียนมากนอยเพียงใด  และเปนการเปรียบเทียบความรู  ความเขาใจของ

ผูเรียนในชัน้วามีความแตกตางกนัหรือไม  เพื่อจะไดจัดกระบวนการเรยีนรูใหกับผูเรียนไดถูกตองและ

เพื่อเปนขอสังเกตวา  ควรเอาใจใสหรือสงเสริมกลุมใดเปนพิเศษบาง  เชน  ถาผลการทดสอบมีบาง

กลุมคะแนนนอย  หรือทดสอบดวยการสัมภาษณหรือต้ังคําถาม  มผูีตอบคําถามไมไดแสดงวาตองให

ความสนใจและสงเสริมกลุมนั้นเปนพิเศษ  เปนตน 

2. การประเมนิผลระหวางทําการสอน  คือ ระหวางที่ผูสอนกําลงัทําการสอนไปไดระยะ

หนึง่  หรือหลังจากอภิปรายไปไดระยะหนึง่ก็มีการตัง้คําถามใหผูเรียนตอบหรือเขียนอธิบาย หรือตอบ

ในกระดาษทดสอบที่แจกใหแลวใหผูเรียนตอบคําถาม  เขียนอธิบาย  หรือตอบในแบบทดสอบแลว

ผูสอนเฉลย  หรือใหผูเรียนทีต่อบถูกอานคําตอบของตน  หรือแลกกนัตรวจแบบทดสอบไปในระหวาง
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เรียน  เพื่อผูสอนจะไดทราบผลการสอนและผูเรียนทราบผลการเรียนของตน  ทัง้ผูสอนและผูเรียนจะได

ทราบผลสัมฤทธิ์ของการเรียนการสอนวาไดผลมากนอยเพียงไรไปพรอม ๆ กนั 

3. การประเมนิผลหลังการสอน  เมื่อไดทาํการสอนจบไปแลวจึงทําการประเมินผล ซึ่ง

แบงออกเปน 2 ลักษณะ คือ 

3.1 การประเมนิผลหลังจากจบการสอนไปใน 1  คาบ หรือ 1 ภาคเรียน ผูสอนได

จัดเตรียมเนื้อหาไวสําหรับทาํการสอบและเตรียมวิธีการทดสอบไวเรียบรอยแลวเมื่อสอนจบผูสอนก็ทํา

การทดสอบในเรื่องที่ไดจัดการเรียนการสอนไปนัน้วาผูเรียนมีความรู  ความเขาใจหรือไดปฏิบัติเปนไป

ตามวัตถุประสงคมากนอยเพียงไร 

3.2 การประเมนิผลเมื่อเรียนครบตามหลกัสูตร  มีการทดสอบความรูทัง้หมด ความรู

ทั้งหมดที่ผูเรียนไดเรียนมาแลว  ผูเรียนมีความรู  ความเขาใจ  สามารถปฏิบัติใหผานตามเกณฑทีต้ั่งไว

หรือไม  การวดัและประเมินผลในแตละครั้งจะเปนการวดัผลเพื่อทดสอบความรูความเขาใจเจตคติและ

การปฏิบัติของผูเรียน  ตลอดจนการเปลีย่นแปลงพฤติกรรมเพื่อหาแนวทางใหความรูและสงเสริม

สุขภาพ  และเพื่อใหเกิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมสุขภาพทีถ่าวรใหกบัผูเรียนไดถูกตองและเปนไป

ตามวัตถุประสงค 
 

 วิธีดําเนินการประเมินผล 
 การจัดการเรียนการสอนในแตละคาบเรียนจะตองตั้งจุดประสงคในการเรียนรูทุกครั้งวาใน

การสอนครั้งนัน้ๆ  ตองการใหผูเรียนไดเรียนรูเร่ืองอะไรและใหเกิดผลอะไรกับผูเรียนบาง  ดังนัน้ เมื่อ

ผูสอน  สอนไปแลวในระยะหนึง่จึงตองทาํการประเมนิผลดูวา  การจัดการเรียนการสอนเปนไปตาม

ที่ต้ังจุดประสงคไวหรือไม  ผูเรียนไดรับความรูความเขาใจ ปฏิบัติไดถูกตองหรือเกิดเจตคติที่ดีในเรื่อง

นั้นมากนอยเพียงไร  ผูสอนประสบผลสําเร็จในการสอนครั้งนั้นๆ มากนอยเพียงไร  หรือผูสอนจะตอง

ปรับปรุงวิธีการใหความรูอยางไรหรือไมในการสอนครั้งตอไปโดยวิธีการประเมินผลตาง ๆ ดังนี ้

1. การสังเกตโดยผูสอนและผูเรียน 

1.1 การสังเกตพฤติกรรมของผูเรียน ขณะที่ผูสอนกําลงัทําการสอน  ดูความสนใจ

หนา  ทาทาง  ความกระตือรือรน  การใหความรวมมือในกิจกรรมตางๆ  การถามตอบปญหาขอของใจ

ตางๆ  เปนไปตามที่ผูสอนต้ังจุดประสงคหรือไม  มากนอยเพียงใด 

1.2 สังเกตพฤติกรรมการปฏิบัติของผูเรียนหลงัจากเรียนไปแลว  ผูเรียนไดนําไป

ปฏิบัติมากนอยเพียงไร  ผูเรียนเกิดเจตคติที่ดีข้ึนหรือไม  มีพฤติกรรมทางสุขภาพที่ถกูตองมากนอย

เพียงไร  เชน  การรับประทานอาหาร  การเลือกซื้ออาหาร  การปฏิบัติตนเกี่ยวกับความสะอาด  

การละเลน  การพักผอนและสุขปฏิบัติอ่ืนๆ  ที่ผูสอนสามารถสังเกตได หรือผูสอนกาํหนดใหผูเรียน

สังเกตเพื่อนรวมชั้น  และรายงานผลการปฏิบัติโดยใชแบบสังเกตที่ทาํไว 
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2. การสัมภาษณ  การสนทนาหรือการซักถามจากตวัของผูเรียนเองในเรือ่งความรู
ความเขาใจและการปฏิบัติเกี่ยวกับพฤติกรรมสุขภาพ  หรือบางครั้งพดูคุยหรือซักถามกับบุคคลที่

เกี่ยวกับผูเรียนคนอืน่ๆ  เชน  เพื่อน  ครู  หรือผูปกครอง  ก็จะไดขอมูลเพิ่มเติมข้ึนเปนการประเมินผล

อีกวิธหีนึง่ 

3. การใชแบบสอบถามแบบตางๆ  ทั้งแบบอตันัยและปรนยั  เชน แบบตั้งคําถาม

เพื่อใหผูเรียนตอบตามที่ผูเรียนรูและเขาใจ (อัตนัย)  แบบเลือกตอบ แบบถูกผิด แบบจับคู แบบเติมคํา 

(ปรนัย)  เปนตน  โดยผูสอนจะเปนผูเตรยีมแบบทดสอบไวทดสอบไวกอนทําการสอนหรือการสอบ

ประจําภาคหรอืประจําป 

4. การตรวจผลงานของผูเรียน  ในบางครั้งการสอนผูสอนใชกิจกรรมตางๆ  กนั  มีการ

ส่ังงานลวงหนาหรือหลงัการสอน  ใหทาํการคนควาทํารายงานหรือใหทาํการทดลองเรื่องตางๆ  แลวนาํ

ผลงานสงพรอมทั้งทาํรายงานหรือสรุปผลการปฏิบัติงานแลวนาํมาสง  การเก็บขาวจากหนงัสือพมิพ  

วารสารตาง ๆ  ผูสอนตรวจผลงานนัน้ๆ และใหคะแนนตามผลงานทีผู่เรียนไดนํามาสง 

5. การปฏิบัติของผูเรียน  บางครั้งผูสอนสอนโดยใชกิจกรรมสาธิตและใหผูเรียนปฏิบัติ 

เชน  การแปรงฟนอยางถกูตองวิธี  การปฐมพยาบาลดวยวธิีตางๆ  แลวใหผูเรียนปฏิบัติตาม  ผูสอน

สังเกตการณปฏิบัติ  หรือใหคะแนนตามแบบทดสอบทีส่รางขึ้น 

6. ศึกษาจากสถติิ  การรายงานผลจากบัตรสุขภาพของผูเรียน จากการทดสอบ

สมรรถภาพ  น้ําหนกั  วัดสวนสงู  สถิติการเจ็บปวย  การเกิดอุบัติเหตุ  หรือจากการรายงานผลการ

ตรวจสุขภาพจากแพทย  ทนัตแพทยจากสถานพยาบาล หรืออนามัยโรงเรียนตาง ๆ  เปนตน  ซึง่ขอมูล

ตาง ๆ  เหลานี ้ ผูสอนจะไดนํามาปรับปรุงการเรียนการสอนและแกไขปญหาสุขภาพใหกับผูเรียนไดดี

และถูกตองยิง่ขึ้น 

 การประเมนิผลการเรียนการสอนสุขศึกษา  การวัดความรู  ความเขาใจ  สามารถวัดไดงาย

และสวนมากจะใชแบบประเมินผลพฤติกรรมสุขภาพควรจัดใหครบทั้งสามดาน  คือ ความรู  เจตคติ

และการปฏิบัติ  โดยเฉพาะการปฏิบัติควรเนนมากๆ ทาํบอยๆ ทําเปนนิสัยและใหเกิดการเปลี่ยนแปลง

พฤติกรรมทางสุขภาพใหได 

 วาสนา  คุณาอภิสิทธิ์  (2541: 183)  กลาวไววา หลักการทั่วๆ ไปในการประเมินผลหลักสูตร

ควรมี  6  ประการ 

1. จุดมุงหมายของการเรียนการสอนตองระบไุวอยางชัดเจนเพื่อการประเมินผลจะได
ดําเนนิไปดวยดี 

2. สังเกตพฤติกรรมการเรียนของนักเรียนและพฤติกรรมการสอนของครูดวย 

3. ควรตั้งมาตรฐานประเมินไวอยางชัดเจน 
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4. คุณคาที่ไดจากการประเมนิผลควรนําไปใชปรับปรุงพฤติกรรมของนักเรียนและ
หลักสูตรในอนาคตดวย 

5. นักเรียนและครูผูสอนควรมบีทบาทในการวัดและประเมินผลรวมกันมีการ
ประเมินผลเปนตัวหลักสูตรและการบริหารหลักสูตรดวย 

 การสอนพลศึกษาเพื่อใหนักเรียนสามารถเรียนรูวิชาพลศกึษาไดผลดีนัน้  ตองอาศัยปจจัย

หลายประการดวยกนั  ไดแก  ผูสอน  ผูเรียน  วิธีดําเนนิการ  หลักสูตรและกิจกรรมพลศึกษา  การวดั

และการประเมินผลการเรียนการสอน  อุปกรณ  วัสดุและสิ่งอํานวยความสะดวก ดังนัน้ถาจะใหการ

เรียนประสบความสาํเร็จ  เราจึงตองสภาพการณ  หรือบรรยากาศการเรียนการสอนทีเ่หมาะสม 
 

วิธีการสอนพลศึกษา 
 วิธีการสอน  หมายถงึ  วธิีการที่ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนรวมทั้งการใชเทคนิคการสอน  

เนื้อหาวิชาและสื่อการเรียนการสอน  เพื่อใหบรรลุวัตถุประสงคของการสอน 

 วิธีสอนนับวาเปนหวัใจสําคญัในการสอนของครู  เพราะเปนตัวเชื่อมระหวางการใหความรู

ประสบการณ  เนื้อหา  กบัตัวนักเรียน  เพือ่ใหมีพฤติกรรมตามจุดหมายที่วางไว  ครูที่ดีจะตองเลือกวิธี

สอนที่เหมาะสมกับความตองการ  ความสนใจ  ตลอดจนโครงสรางของหลักสูตร  เนื้อหาประสบการณ  

และสถานการณในการเรียนวิชานั้นๆ  วธิีสอนที่สามารถนํามาดัดแปลงในการสอนพลศึกษา  มหีลาย

วิธีดวยกันดงัที่ วรศักดิ์  เพยีรชอบ  (2527: 109-110)  ไดรวบรวมไวดังตอไปนี้ 

1. วิธีสอนแบบบรรยาย  (Lector Method) 

2. วิธีสอนแบบอธิบายและสาธติ  (Explanation and Demonstration) 

3. วิธีสอนแบบใหนกัเรียนไดกระทําหรือฝกหดัดวยตัวเอง  (Learning by Doing) 

4. วิธีสอนแบบอภิปราย  (Discussion) 

5. วิธีสอนแบบมอบหมายหรือโครงการใหนักเรียนทาํ  (Assignment or Project) 

6. วิธีสอนแบบใหการบาน  (Homework) 

7. วิธีสอนแบบทดลอง  (Experiments) 

8. วิธีสอนแบบคาํถาม-คําตอบ  (Question and Answer) 

9. วิธีสอนแบบใชตําราเรียน  (Textbook) 

10. วิธีสอนแบบแกปญหา  (Problem Solving) 

 บุญเลี้ยง  ศรีสุข  (2539: 53 – 58) ไดรวบรวมวิธีสอนที่ใชกับการสอนวิชาพลศึกษา  ไวดังนี ้

1. การสอนแบบชั่วคราว  เปนการสอนที่มีลักษณะผูเรียนจะตองทาํตามคําสั่งของ

ครูผูสอน  ส่ังออกไปวาจะทาํอะไรในแตละชั่วโมงและกิจกรรมควรจะเปนลักษณะใด  ซึง่การสัง่นัน้
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ครูผูสอนผูดําเนินการสั่งคือ  ครูผูสอนเพียงคนเดียว  เด็กนักเรียนมหีนาที่ทาํตามคาํสัง่ครูเทานัน้      

การสอนแบบนี้บางครั้งเรียกวา  “การสอนโดยใชครูเปนจุดศูนยกลาง” 

2. วิธีการสอนแบบมอบหมายงานใหทาํ การสอนวิธนีี้แตกตางจากการสอบแบบสั่งการ  

คือ การสอนทกุสิ่งทุกอยางจะอยูที่ตัวของครูผูสอนแตเพียงอยางเดยีว ไมอิสระในการฝกกิจกรรม แต

การสอนแบบมอบหมายงานใหทํา  เด็กจะมีอิสระในการฝกกิจกรรมของเขา  แตยังมีลักษณะคลายกับ

ส่ังการคือ  ส่ังใหเด็กทาํไป  การกระทํานั้นก็คือ  ส่ิงที่ครูมอบหมายและกําหนดใหเดก็ไปทําหรือไปฝก 

3. การสาธิต  การสาธิตเปนสิง่สําคัญในการสอนเกี่ยวกับการฝกหัด  การทดลอง

โดยเฉพาะกิจกรรมทางพลศกึษาจะขาดไมไดในการเรียนการสอนคือการสาธิต  หรือทาํใหเด็กไดดูเปน

ตัวอยางที่จะนาํไปฝกกิจกรรมนั้น ๆ 

4. การสอนแบบจับคู  การสอนแบบนี้เด็กจะมีอิสระและเปนตัวของตัวเองมากกวาการ
สอนแบบสั่งการและมอบหมายงานใหทํา  การสอนแบบนี้ครูจะมีบทบาทเปนอยางมากเกี่ยวกับการ

วัดผล  และความสัมพนัธระหวางครูกับนกัเรียนก็มีมาก  การสอนแบบจับคูนี้เกิดขึน้เนื่องจาก การสอน

ที่มีครูเพียงคนเดียว  ไมสามารถที่จะสังเกตและประเมินผลการเรียนของเด็กไดทั้งชัน้เรียน  ขณะที่เด็ก

กําลังฝกอยูและครูไมสามารถที่จะดูแลแกไขขอบกพรองไดทั่วถงึ  ฉะนั้นจงึใหมีการจับคูเพื่อที่จะได

ชวยเหลือคูของตนใหทาํไดถูกตองและมทีกัษะดีข้ึน  ไมใชวาจับคูเพื่อแขงขันระหวางคู 

5. การสอนแบบกลุมยอย  ลักษณะคลายกนัแบบจับคู  แตเพิ่มจํานวนขึน้ไปใหเปน

กลุมๆ มากกวาแบบจับคู  คือ  จะมีครูฝกผูสังเกต  ผูคอยบันทึกขอผิดพลาด  หรือบันทกึการฝกวาฝก

กจิกรรมใดไดเพียงใดและอยางไร 

6. การสอนแบบรายบุคคล เปนการถายทอดการจัดโปรแกรมการสอนตองมีเนื้อหาวิชา

มากพอที่จะไดใหผูเรียนมโีอกาสเลือกทดลองและเราใจใหผูเรียนมีความตองการที่จะเรียน 

7. การสอนแบบแนะแนวใหคนควา  เปนวิธทีี่จะทําใหผูเรียนไดประกอบกิจกรรมอัน

กอใหเกิดความงอกงามทางดานสติปญญา  ซึง่จะทาํใหผูเรียนมีความสําคัญในดานตอไปนี้ 

7.1 ความสามารถในการถาม 

7.2 ความสามารถในการเปรียบเทียบ 

7.3 ความสามารถในการสรุปความหรือลงความเหน็  จากการเปรียบเทียบจากของ

สองส่ิงหรือหลายสิ่ง 

7.4 ความสามารถในการตัดสินใจ 

7.5 ความสามารถในการใชกลวธิีตางเขาชวยแกปญหา 

8. การสอนแบบการแกปญหา  การสอนแบบนี้เปนการสอนตอจากการสอนแบบแนะ

แนวใหคนควา  ปญหาอาจจะแยกเปนปญหายอยๆ  และหาทางแกปญหายอยๆ  เหลานั้น  แลวจึง
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นํามารวมเปนวิธีการแกปญหาใหมนัน้เอง  การตั้งปญหาครูผูสอนเปนผูเสนอแกนกัเรียน  ปญหาทีค่รู

เสนอนัน้ตองมีมาก  เพื่อใหนักเรียนไดเลือก  แตการคนควาหาเหตุผลและการทดลองเพื่อหาวิธกีาร

แกปญหานั้นๆ นักเรียนเปนผูดําเนนิการเองโดยอิสระ  ฉะนัน้การสอนแบบแกปญหาก็คือ การให

นักเรียนเปนตัวของตัวเองรูจักใชเหตุผลและการตัดสินใจ 
 

 ขั้นตอนการสอนวิชาพลศึกษา 
 วิสูตร  กองจินดา (2530: 92 – 94)  ไดกลาวไววา การสอนพลศึกษาจะไดผลดีนั้นควร

ประกอบไปดวยขั้นตอนตางๆ ดังตอไปนี ้

1. ข้ันอบอุนรางกาย  เปนการเตรียมตัวผูเรียนใหพรอมที่จะเลนกจิกรรมตาง ๆ  เปน

การกระตุนระบบตาง ๆ  ของรางกายใหเกดิความพรอม  และชวยใหรางกายมีสมรรถภาพดียิ่งขึน้อกี

ดวย  ในชัว่โมงพลศึกษาควรจะอบอุนรางกายดงันี ้

1.1 ใชเวลาประมาณ  5-10 นาที  สําหรับอบอุนรางกาย 

1.2 ควรเริ่มดวยทาบริหารชา ๆ  และเบา ๆ  กอนแลวจึงเรงความเร็วและหนกัขึ้น

เปนลําดับ 

1.3 ทาบริหารควรบริหารรางกายไดครบทุกสวน 

2. ข้ันอธิบายและสาธิต  การอธิบายและสาธติเปนวิธีสอนที่จะใหนักเรียนไดรับความรู

ความเขาใจในสิ่งที่สอน  สามารถนาํไปเปนไปแนวทางในการฝกหัดและเลนตอไป  ครูควรเปดโอกาส

ใหนักเรียนไดทดลองทักษะตาง ๆ  ดวยตนเองเพื่อใหนกัเรียน  ไดมีความคิดริเร่ิมสรางสรรคและสํารวจ

ความสามารถของตนเอง  รูจักพึง่ตนเอง  และขณะนักเรยีนทดลองทกัษะตางๆ  ดวยวิธีการของตนเอง

อยูนัน้ครูควรตั้งปญหา  ชี้แนะในจุดสาํคญัตางๆ  ควบคูกันไปดวยการอธิบายและสาธิตทกัษะวธิีเลน

ตางๆ  ควรจะสอนจากงายไปหายาก 

3. ข้ันฝกหัดเพื่อใหมีทกัษะ  การฝกหัดจะทาํใหนกัเรียนไดนาํเอาความรูและทักษะที่

เรียนมาแลวไปใชเลนดวยความสนุกสนาน การสอนในขั้นนี้จะใหไดผลดีตองคํานงึถึง 

3.1 จํานวนอุปกรณสําหรับฝกหดัควรจะมีเพยีงพอ  เพื่อจะสามารถฝกหัดไดพรอมๆ  

กันไป 

3.2 แบบฝกทักษะควรจะใชแบบฝกเฉพาะสําหรับกีฬาประเภทนัน้ ๆ 

3.3 ระหวางฝกทกัษะควรสอดแทรกการแขงขันเขาไปดวย  จะทาํใหการฝกมีความ

สนุกสนาน 

3.4 ฝกจากงายไปหายากและจากอยูกับที่ไปยงัทาเคลื่อนที ่
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4. ข้ันสรุป  เปนการสรุปประเมนิผลบทเรยีนในชั่วโมง  เปนขั้นตอนที่ควรจะทาํกอนจะ

หมดเวลาประมาณ  5-8 นาที  ในการสรุปนี้อาจทําไดโดยคัดเลือกนักเรียนออกมาเลนหรือแสดงในสิ่งที่

ครูไดสอนไปแลว  หรืออาจสรุปโดยวิธีการสังเกตของครแูลวแจงใหนักเรียนทราบ 
 

คุณสมบัติของครูพลศึกษา 
 ครูพลศึกษาหรืออาจารยผูสอน  ถือวาเปนหัวใจและองคประกอบที่สําคัญที่สุดของการเรียน

การสอนตามพจนานกุรมฉบับราชบัณฑติยสถาน  พ.ศ. 2525  ไดนิยามไววา  “ครู” หมายถึง ผูส่ังสอน

ศิษยผูถายทอดความรูใหแกศิษย 

 วรศักดิ์  เพียรชอบ  (2527: 47)  ไดกลาวถึงครูพลศึกษาที่จะสามารถปฏิบัติหนาที่และ

ภารกิจทางพลศึกษาไดดีและประสิทธิภาพ  ควรจะมีลักษณะที่สําคญัดังตอไปนี้   

1. เปนผูทีม่ีความรูทั้งในดานวชิาการศึกษาทั่วไป  วิชาชีพครู  และวิชาพลศึกษา 

2. เปนผูทีม่ีความศรัทธาในวิชาพลศึกษาอยางแทจริง 
3. เปนผูทีม่ีความรูสึกในการรับผิดชอบสูง 
4. เปนผูทีม่ีความคิดริเร่ิมสรางสรรคและกระตือรือรน 

5. เปนผูทีม่ีบุคลกิภาพที่ดีสุขภาพสมบูรณ 
6. เปนผูทีม่ีคุณธรรม  มีจิตใจโอบออมอารีเอื้อเฟอเผื่อแผ  และมีน้ําใจเปนนกักฬีา 

7. เปนผูที่รักเด็ก  มีอารมณสนกุสนานราเรงิ 

 วาสนา  คุณาอภิสิทธิ์  (2539: 320 – 321) ไดกลาวถึงครพูลศึกษาที่ดีควรมีคุณสมบัติ  

ดังตอไปนี้ 

1. เปนผูทีม่ีสุขภาพดีทัง้กายและจิต 

2. เปนผูทีม่ีความสามารถในการฝก  การสอน  และมีสวนรวมในกฬีาตางๆ  ใหได

หลายประเภท 

3. มีความตองการและพรอมทีจ่ะใหบริการแกบุคคลทั่วไป  ซึ่งเปนเรื่องของการให

ความชวยเหลอื 

4. มีความสามารถในการวิเคราะหแยกแยะทกัษะยอย  และการเคลื่อนไหวตางๆ  

ออกมาใหนักเรียนเหน็ไดอยางถกูตองชัดเจนไมผิดพลาด 

5. มีความสามารถที่จะทาํใหนกัเรียนเกิดความรูสึกพงึพอใจ  และอยากที่จะฝกหรือ

เลนกฬีาตอไป 

6. เปนผูทีม่ีรูปรางและลักษณะทาทางเหมาะสมกับอาชพีครูพลศึกษา 
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7. มีน้ําใจเปนนักกีฬาและพยายามปลกูฝงใหนกัเรียนมีคุณสมบัติของผูมีน้ําใจเปน
นักกฬีาอยูเสมอ 

8. เปนผูทีม่ีลักษณะของความเปนผูนาํ 

9. เปนผูทีม่ีหลกัการหรือมีอุดมคติของตนเอง  มีบุคลิกดีและมีคุณธรรม  นักเรียนตาง

ชวยเหลือซึ่งกนัและกนั  ทาํใหหองเรียนเปนสถานที่ทีทุ่กคนมีความสุขและนักเรียนรกัโรงเรียนอยากมา

โรงเรียน 

 เนื่องจากการศึกษามีบทบาทสําคัญในการชวยใหเยาวชนไดพัฒนาการทั้งทางดานเชาว

ปญญาและทางบุคลิกภาพ  เพื่อชวยใหเยาวชนมีความสําเร็จในชีวิต  ทุกประเทศจงึหาทางสงเสรมิ

การศึกษาใหมคุีณภาพ  และมีมาตรฐานความเปนเลิศ  ความรูเกีย่วกบัจิตวิทยาการศึกษาจงึสําคญั 

ในการชวยทั้งครูและนักการศึกษาผูมีความรับผิดชอบในการปรับปรุงหลักสูตรและการเรียนการสอน 
 

 หนาที่และความรับผิดชอบของครูพลศึกษา 
 วาสนา  คุณาอภิสิทธิ์  (2539: 316 – 318)  ไดกลาวไววา  ครูพลศกึษาควรมีหนาทีแ่ละ

ความรับผิดชอบดังนี ้

1. การสอน  ครูพลศึกษามหีนาที่และความรับผิดชอบเกี่ยวกับการเรียนการสอนใน

หลายๆ วิชา  ตองสามารถอธิบาย-สาธิตเทคนิค  ทกัษะ  ประวัติ  ประโยชน  กติกา  แผนการเลน  

ตลอดจนการใชอุปกรณใหเปนประโยชน  ตองจัดบริหารชั้นเรียนสาํหรับการสอน  การเลน  การ

ประเมินผล  และการแนะแนว  ตองมีพฒันาทัศนคติของความมนี้ําใจนักกฬีา  การจดัสภาพแวดลอม

ทางสุขศึกษาและการสอนใหบรรลุตามจดุมุงหมายอืน่ๆ  ของวิชาพลศึกษา 

2. การแขงขันกฬีาภายใน  ครูพลศึกษาจัดการแขงขันกีฬาภายใน  โดยทาํการจัด

โปรแกรมแขงขันกีฬาตาง ๆ รวมทัง้สิ่งอาํนวยความสะดวกที่จะใชในการแขงขันโดยไมใหซ้ําซอนและ

นักเรียนไดแขงขันเทาๆ กัน  ตองเตรียมการจัดซื้อ  จัดลําดับ  บํารุงรักษาและแนะนําเกี่ยวกับอุปกรณ

และสิ่งตาง ๆ ที่ใชประกอบการแขงขัน  ใหคําปรึกษาเกี่ยวกับการแขงขัน  จัดดูแลเร่ืองความปลอดภัย  

จัดเจาหนาที่ดําเนนิงาน  จัดระบบการใหคะแนน  ขจัดความขัดแยง  และอาจจะตองจัดทําคูมือการ

แขงขันกีฬาภายในดวย 

3. การเปนผูฝกสอนกีฬา ครูพลศึกษาตองทําหนาทีเ่ปนผูฝกสอนกฬีาดวย ซึ่ง

หมายความวาตองเปนผูที่มทีักษะกฬีาสงูและมีความสามารถในการจูงใจสูงดวย  เหตุผลก็เพราะวา

การสอนในชั้นเรียนจะสอนนกัเรียนหลาย ๆ ระดับความสามารถปะปนกนัไปตั้งแตออนจนเกง  แตการ

เปนผูฝกสอนกีฬาจะตองสอนนกัเรียนจากหลายฝาย เชน นักเรียน คนดู นกัขาวหรอืแมแตความ

ตองการของตนเองที่จะพยายามไมใหเกิดการแพ  ผูฝกสอนจึงตองมศีีลธรรมหลักการและการเสียสละ

ตนเองอยางสงูที่จะตอตานสิ่งเหลานัน้และที่สําคัญที่สุดคือจะตองไมบายเบนออกจากจุดมุงหมาย  
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ของวิชาพลศกึษาอยางเด็ดขาด  ครูพลศกึษาที่เปนผูฝกสอนตองมกีารวางแผน จดัการ ปฏิบัติการ

การศึกษาและกําหนดแผนการเลน  ศึกษาจากภาพยนตร  จัดโปรแกรมการซอม  รวมมือกับนกัขาว  

เลือกจัดซื้อและรักษาวัสดุอุปกรณ  กลาวปราศรัยในงานเลี้ยงนกักฬีา  เปนที่ปรึกษาประเมนิผลการ

ตัดสิน  นอกจากนัน้  ยงัตองวางแผนการเดินทางเพื่อการแขงขันของทมี  การซื้อต๋ัวเดินทาง  ผูจับเวลา  

ผูใหคะแนน  ผูตรวจสอบและรับผิดชอบตอพฤติกรรมของนักกีฬาและผูดู  ผูฝกสอนจึงตองมีคุณสมบัติ

หลายประการและอีกประการหนึง่ที่ตองมกี็คือความเขมงวด  และความเขาใจผูเลนในฐานะพอที่

ตองการทาํใหครอบครัวประสบความสาํเร็จในการแกปญหา  มีความซื่อสัตย  มีความเชื่อถือในตัว      

ผูเลน  ไมแสดงความรักผูเลนคนหนึง่คนใดเปนพิเศษและอยาใหสิทธพิิเศษแกใครดวย 

4. การอยูคายพกัแรมและกิจกรรมกลางแจง  ครูพลศึกษามีหนาที่เปนทีป่รึกษาของ
คายหรือควบคุมดูแลการอยูคายพักแรมและการวายน้าํ  สอนใหนักเรียนรูจักการใชชีวิตกลางแจง   

การใชทกัษะกฬีา ที่สําคัญทีสุ่ดคือ การสอนใหนักเรียนรูจักวิธีใชชวีิตอยูรวมกับคนอ่ืนในบรรยากาศ

ประชาธิปไตย  รักสงบ  รักธรรมชาติ  อนุรักษธรรมชาต ิ และสิ่งแวดลอม 

5. การเตนรํา  การเตนรําเปนกจิกรรมที่ได รับความนิยมเสมอมา  โดยเฉพาะผูหญิง

และมีความเกีย่วของกับชีวิตของคนโดยตลอดตั้งแตสมัยโบราณถึงปจจบัุน  เพราะเปนกิจกรรมที่แสดง

ถึงความรูสึกและอารมณ  เปนกิจกรรมทีท่ําใหหลายความเครียดไดมาก  ครูพลศึกษาจึงตองสอนได  

ทั้งกิจกรรมการเคลื่อนไหวพืน้ฐาน  การเตนรําพืน้เมือง  การรองเพลงประกอบการเลนเกม  ลีลาศและ

อ่ืนๆ 

6. ลีลาศึกษา  ลีลาศึกษาเปนการเรียนรูการเคลื่อนไหวและการเคลื่อนไหวจากการ

เรียนรูจึงเปนการเรียนรูวธิีการแกปญหาดวยตนเอง  เปนการสํารวจคนหาสิง่ตางๆ ดวยตนเอง เนนการ

เรียนโดยตวันกัเรียนเปนสาํคัญ  การเรียนรูวิธีการดังกลาวจะใชการเคลื่อนไหวเทานัน้  ครูพลศึกษาตอง

เขาใจในการใชเครื่องมือและเขาใจหลกัการเคลื่อนไหวของมนุษยใหสัมพันธกับเวลา  แรง  รูปรางและ

การแสดงออก  จุดมุงหมายของวิชานี้ก็เพือ่ใหนักเรียนรูจักระมัดระวงัตนเองในสิ่งแวดลอมตาง ๆ ซึ่งครู

จะสังเกตไดจากการใหนักเรยีนแสดงใหดูในลักษณะของความเร็ว-ชา  ความหนกั-เบา  ความเปนอสิระ 

7. การพลศึกษาพิเศษ  ครูพลศึกษาตองจัดกิจกรรมพิเศษใหแกนกัเรียนลักษณะ

ผิดปกติและชวยใหนักเรยีนสามารถปรับตัวไดดีข้ึน  ครูพลศึกษาจึงตองมีความรูในกายวิภาคศาสตร  

สรีรวิทยาวทิยาศาสตรการเคลื่อนไหว  สรีรวทิยาการออกกําลงักาย  จติวิทยา  วิธีสอนและศัพท

ทางการแพทย  มีความตัง้ใจจริงที่จะชวยเหลือนกัเรียนและรับฟงความคิดเห็นหรือขอเสนอแนะของ

แพทยเสยีกอน ไมใชทําการบําบัดดวยตนเอง 
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8. งานวิจยั  การทํางานวิจยัมปีระโยชนตอการเรียนการสอนและความกาวหนาในการ

ทํางาน  แมครูจะไมทําดวยตนเองก็ควรสนใจงานวิจยัของผูอ่ืน  ซึง่สวนใหญจะเปนผูเชี่ยวชาญ  ครูควร

รูจักตีความผลที่ไดจากการวิจัยและนําใชประโยชนใหได 

9. การปลูกฝงคุณธรรมและจริยธรรม  ในสังคมไทยการปลูกฝงใหประชาชนพลเมือง  

(หรือความรูสึกนึกคิดทางจติใจ) และจริยธรรม  (หรือลักษณะการแสดงออกของรางกาย)  เปนเรือ่ง

สําคัญอยางยิง่  เพราะเปนสิง่ที่แสดงออกถึงความสุขของคนในสงัคมเดียวกนั  เมื่อสมาชิกแตละคน

ของสังคมนัน้มีคุณธรรมสูงไปดวย  ซึ่งจะเปนพืน้ฐานของความเจริญกาวหนาตอไป  ครูทุกคนจงึควร 

รับเอาบทบาทของการเปนผูปลูกฝงคุณธรรม  และจริยธรรมใหแกนักเรียนไวอยางเตม็ความภาคภมูิ  

พรอมทัง้ปฏิบัติตนเปนตัวอยางที่ดีอีกดวย  การปลูกฝงดังกลาวสามารถกระทาํไดในขณะที่สอนวชิา 

พลศึกษาในทกุขั้นตอนของกิจกรรมการเรยีน  เพราะหัวขอจริยธรรมทีค่ณะกรรมการจัดจริยธรรมใหแก

นักเรียน  นกัศกึษาและประชาชน  ไดระบไุว 10 ประการดังนี ้

9.1 ความเปนระเบียบวนิัย 

9.2 ความซื่อสัตย  สุจริตและยุติธรรม 

9.3 ความขยนั  ประหยัดและยดึมั่นในสัมมาชีพ 

9.4 ความสาํนกึในหนาที่และความรับผิดชอบตอสังคมและประเทศชาต ิ

9.5 การรูจักคิดริเร่ิมวิจารณและการตัดสินใจอยางมีเหตุผล 

9.6 การกระตือรือรนในการปกครองระบอบประชาธิปไตย  รักและเทิดทูนชาติ  

ศาสนาและพระมหากษัตริย      

9.7 ความมพีลานามัยสมบูรณทัง้รางกายและจิตใจ 

9.8 การรูจักพึง่ตนและมีอุดมคติ 
9.9 ความรูสึกภาคภูมิและรูจักทํานุบํารุง  ศิลปวัฒนธรรมและทรัพยากรของ

ธรรมชาติ 

9.10 การรูจักเสียสละ  มเีมตตาอารี  กตัญูกตเวท ี กลาหาญและสามัคคีกัน   

 ตามความเปนจริงแลวการสอนพลศึกษาเองก็มีจุดมุงหมายเปนผลพลอยไดตามมาจากการ

พัฒนาดานรางกายอยูแลว นั่นคือพัฒนาดานสังคมนิสัย ซึ่งหมายถึงการทาํใหนักเรียนเกิดการ

เปลี่ยนแปลงบุคลิกภาพตางๆ  เชน  มีคุณธรรม  ความเปนพลเมืองดี  มนี้ําใจนักกีฬา การเปนผูนํา      

ผูตามที่ดี  เคารพกฎกติกา  กลาแสดงออก ฯลฯ ส่ิงเหลานี้ถานักเรียนไดปฏิบัติเปนประจําแลวก็จะเปน

ผูที่มีจริยธรรมอันดีอยางมัน่คงตอไปในอนาคตบทบาทตางๆ ในสังคม  ครูพลศึกษาอาจมีบทบาทใน

สถานที่อ่ืนๆ เชน  ในสถานกักกนั  วัด  โรงพยาบาล  โรงงานอุตสาหกรรม  องคกรตางๆ  ชมรมกฬีา  
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ลูกเสือเนตรนารี  เทศบาล  โดยปฏิบัติใหเปนไปตามจุดมุงหมายของวชิาพลศึกษา  แตวิธีการปฏบัิติ

อาจตางจากวธิีที่ใชในโรงเรยีน 
 

วัสดุอุปกรณ  สถานที่และสิ่งอํานวยความสะดวกในการสอนวิชาพลศึกษา 
 จรวย  แกนวงษคํา (2529: 103)  การเรียนพลศึกษานัน้เปนการเรียนโดยใชกิจกรรมทางกาย 

เปนสื่อในการเรียนหรืออาจจะกลาวไดวา  การเรียนพลศกึษาเปนการเรียนโดยการกระทําสวนประกอบ

ที่ชวยสอนนอกจากตวัครูและนักเรยีนและจะตองอาศัยเครื่องอํานวยความสะดวกและอุปกรณตางๆ   

ใหเหมาะสมกบักิจกรรมแตละประเภท  ถาขาดเครื่องอาํนวยความสะดวกแลวจะไมสามารถชวยให  

การเรียนการสอนพลศึกษาเปนไปอยางราบรื่นหรืออาจดําเนนิไปไมไดเลย  ถามกีารจัดไดเหมาะสม

เพียงพอจะชวยใหการปฏิบัติงานของครูเกดิประสิทธิภาพมากขึน้ 

1. วัสดุอุปกรณวสัดุ คือ ส่ิงของตาง ๆ  ทีก่ําหนดเวลาใชอยางจาํกัด  เชน ลูกบอลตางๆ  

เชือก ฯลฯ  อุปกรณ  คือ  ส่ิงตางๆ  ที่สภาพคงทนถาวรมากกวาวัสดุ  เชน  ตาขาย  ไมซอฟทบอล

บุคลากรที่เกี่ยวของกับการจดัดําเนินการเกี่ยวกับระบบตางๆ  ของวัสดุอุปกรณ  คือ  ครูพลศึกษา ผู

ฝกสอนกฬีา  นักกฬีาและนกัเรียนที่สนใจเพราะการจัดวัสดุอุปกรณมคีวามจาํเปนตอการสอนอยาง

มาก  ตองมกีารวางแผนดวยบุคคลที่มีความรู  จงึจะทาํใหวัสดุอุปกรณดําเนนิไปดวยความปลอดภัย   

มีประสิทธิภาพและประหยดั  วัสดุอุปกรณเกี่ยวของกบัองคประกอบหลาย ๆ ประการ  เชน  บุคลากร  

การจําหนาย  การเลือกซื้อ  การเก็บรักษา 

2. สถานที่และสิง่อํานวยความสะดวกสถานที่ใชในการจัดการเรียนการสอนพลศึกษา  

เปนปจจัยสาํคัญตอการจัดการเรียนการสอนและการบรหิารชัน้เรียนดวยเชนกนั  สถานที่มทีั้งในรม  

เชน  โรงยิม  หองเรียน  สระวายน้าํ  หองน้ํา  สถานที่กลางแจงเชน  สนามฟุตบอล  สนามเดก็เลน 
 

สภาพและแนวทางการพัฒนา 
1. สภาพและแนวทางการพฒันาดานอุปกรณและสื่อการเรียนการสอน  ครูผูสอนวิชาพล

ศึกษาและผูบริหารโรงเรียน  สวนใหญมีสภาพปญหาและตองการการพัฒนาเกีย่วกับขนาดของสนาม

กลางแจง  ที่ใชในการเรียนการสอน  เชน  สนามฟุตบอล  สนามวอลเลยบอลไมไดมาตรฐานรวมถึง

ปญหาและความตองการพฒันาเกี่ยวกับขนาดและจํานวนสถานที่ในรม  ที่ใชในการเรียนการสอนวิชา

พลศึกษา  เชน โรงฝกพลศกึษาและหอประชุม 

2. สภาพและแนวทางที่ตองการดานสิ่งแวดลอมทางสังคมจากชุมชนในเขตบริการของ
โรงเรียน ครูผูสอนพลศกึษาและผูบริหารโรงเรียน  สวนใหญมีสภาพปญหาเกี่ยวกับฐานะทางเศรษฐกิจ

ของผูปกครองไมเอื้ออํานวยตอการเรียนการสอนวิชาพลศึกษา  และการเดินทางระหวางโรงเรียนชุมชน



 26 

ในเมืองและ  สวนใหญตองการพัฒนาในดานนี้มาก  รวมถึงฐานะทางเศรษฐกิจของผูปกครองไม

เอื้ออํานวยตอการเรียนการสอนวิชาพลศึกษา 

3. สภาพและแนวทางที่ตองการพัฒนาดานการเตรียมการสอน  ครูผูสอนวิชาพลศึกษาและ

ผูบริหารสวนใหญมีปญหาเกี่ยวกับการวิเคราะหจุดประสงคและคําอธบิายรายวิชา เพื่อจัดจุดประสงค

การเรียนรูเฉพาะรายวิชาและความเขาใจเกี่ยวกับจุดประสงคของกลุมสรางเสริมลักษณะนิสัยใน

หลักสูตรประถมศึกษา พุทธศักราช  2521 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2533)  รวมถึงกาํหนดรายละเอยีดของ

เนื้อหาสอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรู  สวนแนวทางที่ตองการพัฒนาคือความเขาใจเกี่ยวกบั

จุดประสงคของกลุมสรางเสรมิลักษณะนิสัย  ในหลกัสูตรประถมศึกษา  พทุธศักราช  2521 (ฉบับ

ปรับปรุง พ.ศ. 2533)  และความยากลาํบากในการจัดทําแปลการสอนรายคาบหรือบันทกึการสอน     

ที่เนนกระบวนการหรือทกัษะกระบวนการ 

4. สภาพและแนวทางพัฒนาดานการดําเนินการสอนครูผูสอนวิชาพลศึกษาและผูบริหาร
โรงเรียนสวนใหญมีปญหาเกี่ยวกับความยากลาํบากในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  เนน

กระบวนการหรือทักษะกระบวนการใหนักเรียนทกุขั้นตอน และการจัดกิจกรรมการเรยีนที่ปลูกฝงบคุลิก

ที่พงึประสงค  เชน  ความมีระเบียบวนิัย  ความมนี้าํใจนกักีฬา  ศีลธรรม  จริยธรรม  ความเปนผูนํา     

ผูตามที่ดี  เปนตน  สวนแนวทางที่ตองการพัฒนา คือความสาํเร็จในกิจกรรมการเรยีนการสอนตาม

หลักสูตรประถมศึกษา  พทุธศักราช  2521 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2533) 

5. สภาพและแนวทางที่ตองการพัฒนาดานการวัดผลและประเมินผล  ครูพลศึกษาและ

ผูบริหารสวนใหญมีปญหาเกี่ยวกับการสรางเครื่องมือการวัดเจตคติของนักเรียน  เกีย่วกับพลศึกษา

และการสรางเครื่องมือวัดความรูทางพลศึกษา  รวมถึงการสรางเครื่องมือวัดทักษะกฬีาสวนแนวทางที่

ตองการพฒันาคือ  การวัดและประเมินผล  รวมถึงเครื่องมือวัดและประเมินผลทางพลศึกษา (สัคคยศ  

สังขพันธ. 2548: 26) 
 

การเรียนการสอนกลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษาในเขตพื้นที่การศึกษา
ฉะเชิงเทรา 
 จากการนิเทศ  ติดตามผลเพื่อทบทวนการพฒันาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาในการเตรียม

ความพรอมเพือ่รอรับการประเมินจากภายนอกของโรงเรียนในเขตพื้นที่การศึกษาฉะเชิงเทรา พบวา มี

ปญหาในการบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษา พุทธศักราช 2544  คือ ดานการจดัทําหลักสูตรเพราะ

ระยะเวลาในการจัดทําหลักสูตรมีจํากัด  ครูขาดความรูความเขาใจเกีย่วกับการจัดทําหลักสูตร

สถานศกึษาโรงเรียนสวนใหญใชวิธีการนําหลักสูตรสถานศึกษาของโรงเรียนอืน่มาปรับใชเปนหลกัสูตร

สถานศกึษาของตนเองและดานการนาํหลักสตูรสถานศึกษาสูการจดัการเรียนรูในหองเรียน  พบวา ใน
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การจัดการเรียนรูของครูผูสอนกลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาและ พลศึกษาครูจัดการเรียนรูตาม

แผนการสอนตามที่จัดหาซือ้มาโดยไมไดนําหลักสูตรสถานศกึษาสูการจัดการเรียนรูในหองเรยีน 

เนื่องจากครูผูสอนสวนใหญรับผิดชอบสอนประจําชัน้ตอง จัดการเรียนการสอนทัง้  8  กลุมสาระการ

เรียนรู การจัดเตรียมแผนสําหรับการเรียนการสอนครูจะจัดทําเฉพาะกลุมสาระการเรียนรูหลกั ไดแก 

ภาษาไทย คณิตศาสตร หรือกลุมสาระการเรียนรูที่ตนเองถนัด รวมทั้งครผููสอนยังขาดความรูความ

เขาใจเกี่ยวกับความสาํคัญของหลักสูตรสถานศกึษา และวิธีการที่จะนาํหลักสูตรสถานศึกษาสูการ

จัดการเรียนการสอนในหองเรียน 

 จากปญหาทีพ่บดังกลาวขางตน  กลุมนิเทศติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา

ฉะเชิงเทรา (2547:29)  จึงเห็นความจาํเปนอยางยิง่ทีจ่ะตองดําเนนิการทบทวนปรับปรุงการจัดการ

เรียนการสอนกลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษาของโรงเรียน  ใหสามารถนาํหลักสูตร

สถานศกึษากลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษาสูการจัดการเรยีนรูในหองเรยีนไดอยางแทจริง

เพื่อใหสอดคลองกับสภาพปญหา และความตองการของชุมชน สังคม แหลงการเรียนรู และภูมิปญญา

ทองถิน่เพื่อพฒันาศกัยภาพผูเรียนใหบรรลุตามจุดหมายของหลักสตูรสถานศึกษาขั้นพืน้ฐาน

พุทธศกัราช  2544  ตอไป เพือ่สนบัสนุนใหการทบทวนปรบัปรุงการจัดการเรยีนการสอนกลุมสาระการ

เรียนรู  สุขศึกษาและพลศึกษาของโรงเรียน ใหเปนหลักสูตรสถานศึกษา  ที่แทจริงกระบวนการนเิทศ

การศึกษา เปนกระบวนการหนึง่ทีม่ีสวนรวมพฒันากับโรงเรียน ในการปรับปรุงและแกปญหาที่พบ   

จากการใชหลกัสูตรสถานศกึษาดงักลาวขางตน   ที่กาํหนดความรับผิดชอบในการดูแลคุณภาพราย

สถานศกึษา  ปฏิบัติหนาที่เกี่ยวกับงานวิชาการ และงานนิเทศการศึกษาเพื่อปรับปรุงการเรียนการสอน  

ติดตาม  ตรวจสอบและประเมินผล  เพื่อพัฒนาการจัดการเรียนการสอน  จึงใชการนิเทศโดยการมี  

สวนรวมเพื่อทบทวนปรับปรุงการจัดการเรยีนการสอนกลุมสาระการเรยีนรูสุขศึกษาและพลศกึษาของ

โรงเรียนตอไป 

 ปญหาการจัดการเรียนการสอนสุขศึกษาคอื  ครูผูสอนไมตรงตามวุฒ ิ ครูผูสอนรับผิดชอบ

สอนหลายวชิา ครูผูสอนไมถนัดในเนื้อหาในเรื่องที่สอนโดยเฉพาะเรื่องเพศศึกษาขาดหนงัสือแบบเรียน  

ขาดสื่อ อุปกรณการเรียนการสอน  เนื้อหาวิชามมีากแตไมครอบคลุมเนื้อหาสาระการเรียนรู  ควรแยก

แบบเรียนสาระสุขศึกษาและพลศึกษาออกจากกัน  นักเรียนไมเหน็ความสําคัญของสาระวิชานกัเรียน

สุขภาพไมคอยแข็งแรง  ขาดการดูแลสุขภาพ  นกัเรยีนขาดภาวะโภชนาการ  รับประทานอาหารทีไ่มมี

ประโยชน  นักเรียนมีผลการเรียนต่ํา  ไมมหีองประจํากลุมสาระ หองเรียนไมเพยีงพอ ไมมีหองพยาบาล  

หองเรียนไมเหมาะสมกับการจัดกิจกรรม 

 ปจจัยความตองการเพื่อพฒันาคุณภาพการเรียนการสอนสุขศึกษาคอื  ควรจัดสรร

งบประมาณสนับสนนุใหพอเพียงกับกจิกรรม จัดหาสื่อ อุปกรณการเรียนการสอนใหพอเพยีงกบัจํานวน
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นักเรียนและพฒันาสื่อนวัตกรรมใหทันสมยั  จัดครูผูสอนที่มวีุฒิตรงตามสาระที่สอน  อบรมครูผูสอน

และรวมกันจดัทําเนื้อหาสาระกิจกรรมใหเปนแนวเดียวกนั  มีหองเรียนประจํากลุมสาระเพื่อเปนที่เกบ็

ส่ือและอุปกรณ  เอื้อตอการสงเสริมการเรียนการสอนใหมีประสิทธิภาพยิ่งขึน้  ผูปกครองชวยดูแลใน

เร่ืองสุขภาพ  การออกกาํลังกาย  และการรับประทานอาหารทีม่ีประโยชน 

 ขอเสนอแนะดานสุขศึกษาคอื  จัดสรรงบประมาณเพื่อสงเสริมการศึกษาตามแหลงเรยีนรู  

จัดสรรงบประมาณเพื่อพัฒนาสื่อ  เพิ่มงบประมาณใหนกัเรียนไดรับประทานอาหารกลางวันและดื่มนม

ทุกคน  จัดหาสื่อและอุปกรณการเรียนการสอนทีท่ันสมยัใหเพียงพอกบัจํานวนนักเรียนศึกษานิเทศกที่

รับผิด ชอบประจํากลุมสาระจัดหาสื่อ  เอกสารและอุปกรณสนับสนนุจดักิจกรรมการประกวดหรือ

แขงขันเพื่อพฒันาทักษะวชิาการอยางตอเนื่อง  จัดครูผูสอนตรงตามวฒุิประจํากลุมสาระ   จัดอบรม

ครูผูสอนเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรูซึ่งกนัและกนัอยางสม่าํเสมอ   ปลูกฝงใหนกัเรียนทุกคนรับประทาน

อาหารเชากอนมาโรงเรียนและเหน็คุณคาของการรับประทานอาหารทีม่ีประโยชน   มีการตรวจสุขภาพ

นักเรียนอยางสม่ําเสมอ  เพือ่สงเสริมใหนกัเรียนมีสุขภาพกาย  สุขภาพจิตที่ดี   ผูปกครองมีสวนรวมใน

การสงเสริม  ดูแลนักเรียนในดานสุขภาพ  การออกกําลงักาย  การรับประทานอาหารที่มีประโยชน  

ควรมีหองเรียนประจํากลุมสาระ  จัดสถานที ่ ส่ิงแวดลอมใหเอื้อตอการเรียนการสอน และปลอดภัย 

 ปญหาการจัดการเรียนการสอนพลศึกษา ครูผูสอนไมมีวฒุิทางพลศกึษาไมมีความถนัด  

ขาดความรู  ความสามารถ  ครูรับผิดชอบสอนหลายวชิา  จาํนวนครูในโรงเรียนมนีอยไมสมดุลกบั

นักเรียน ครูขาดขวัญและกําลังใจ  ผูบริหารไมสนับสนนุ  ไมเหน็ความสําคัญในการเลนกฬีาและแขงขัน

กฬีา มุงเนนแตวิชาการ ผูปกครองไมเหน็คุณคาของการออกกําลังกาย ขาดแคลนสือ่ อุปกรณการเรียน

การสอนมีไมเพียงพอ ควรหางบประมาณ สนับสนนุการพานักเรียนไปศึกษาตามแหลงเรียนรู  และ

แขงขันทักษะทางดานกีฬา เนื้อหาบางเรื่องบางสาระครูไมมีความถนัดในการสอน เนือ้หาวิชามมีาก   

ควรเพิ่มชัว่โมงเรียนใหมากขึ้นกวาเดิม  นกัเรียนยังไมเหน็ความสําคัญของวิชาพลศกึษา นกัเรียนมี

สุขภาพไมแข็งแรง มีสมรรถภาพทางกายต่ําที่ไมเหมาะสมกับวยั นักเรียนมีภาวะทพุโภชนาการ  คือ 

บางคนตัวเล็ก บางคนอวนเกินไป  ทาํใหเปนอุปสรรคตอการเรียนพลศึกษา  นกัเรียนมีผลการเรียนต่ํา

หองเรียนไมเหมาะสมกับการจัดกิจกรรมไมมีอาคารพลศึกษา  ในฤดูฝนนกัเรียนไมไดเรียนพลศึกษา

และออกกําลงักายเลย 

 ปจจัยความตองการเพื่อพฒันาการจัดการเรียนการสอนพลศึกษาคือ  จัดหางบประมาณ

สนับสนนุการพานักเรียนไปศึกษายงัแหลงเรยีนรู  และแขงขันทกัษะทางพลศึกษา  จัดหาครูที่มวีฒุิ  

ถนัดทางพลศกึษา  มาประจํากลุมสาระ  อบรมครูผูสอนเพื่อพัฒนาตนเองอยางนอยปละครั้ง  จัด

อบรมสัมมนาบทเรียนเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรูกันระหวางกลุมสาระ  เพือ่กําหนดเนื้อหาสาระใหเปนแนว

เดียวกนั  จัดหาอุปกรณ  ส่ือการเรียนการสอน  อุปกรณเสริมสรางสมรรถภาพทางกาย  ที่ทนัสมยัและ
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ใหเพยีงพอกับนักเรียน  จัดสรางอาคารพลศึกษา  เพื่อนกัเรียนจะไดมีสถานที่ไดเรียนรูและออกกําลัง

กายอยางตอเนื่อง  สงเสริมการแขงขันกิจกรรมพลศึกษาสูความเปนเลิศ  ทกุระดับชั้นอยางตอเนือ่ง 

 ขอเสนอแนะดานพลศึกษาคือ  จัดสรรงบประมาณสงเสรมิสนับสนุนการแขงขันทักษะและ

ความเปนเลิศทางพลศึกษาอยางเพียงพอ  จัดหาอุปกรณเสริมสรางสมรรถภาพทางกาย ศึกษานิเทศก

ประจํากลุมสาระจัดหาวัสดุ  อุปกรณและสื่อเทคโนโลยใีหมๆ มาสนับสนุนการเรียนการสอน  จัดหา

เอกสารประกอบการเรียนรูใหเพยีงพอกับนักเรียน  เพิม่ชั่วโมงพลศึกษาอยางนอยสัปดาหละ  2 ชั่วโมง 

จัดบรรจุครูผูสอนใหตรงตามวุฒิ  ความถนดั  ควรมีครูชายทุกโรงเรียนอยางนอยโรงเรยีนละ  2  คน  

จัดอบรมครูผูสอน สัมมนาเพื่อพัฒนาทักษะในการสอนใหมีคุณภาพดยีิ่งขึ้นอยางนอยปละ 1 คร้ัง  

ผูบริหารควรสนับสนนุทั้งการเงินและกจิกรรมเพื่อสรางขวัญและกําลงัใจใหแกครูผูสอน  และนกัเรียน 

สงเสริมนกัเรียนใหรักการออกกําลงักาย  การดูแลสุขภาพ  จัดการแขงขันเพื่อทดสอบทักษะดานกฬีา

อยางตอเนื่องทุกระดับชัน้  ควรมีหองเรียนประจํากลุมสาระ จัดสถานที ่ส่ิงแวดลอมใหเอื้อตอการเรียน

การสอนและปลอดภัย จัดหางบประมาณสรางอาคารพลศึกษา 
 

งานวิจัยที่เกี่ยวของ 
 งานวจิัยในตางประเทศ 
 วูลฟ (Wolf. 1991: บทคัดยอ) ไดศึกษาเรื่อง  โปรแกรมพลศึกษาในระดับประถมศกึษาที่มี

ผลกระทบกับตัวนักเรยีน  (การประเมนิหลักสูตร)  จุดมุงหมายของการศึกษาคือ  การเปรียบเทยีบ

กิจกรรมพลศกึษาในทัศนคติของนักเรียน ของโรงเรียนประถมศึกษาที่มีครูผูสอนเปนผูชํานาญพิเศษกับ  

กลุมที่ไมใชครูสอนเปนผูชาํนาญพิเศษ  โดยทําการศึกษากลุมตัวอยางที่เปนนักเรียนชัน้ประถมศึกษาป

ที่ 5  จํานวน  288  คน  จากโรงเรียนประถมศึกษา 4  โรงเรียนในภาคตะวันออกของรัฐอิลลินอยส  โดย

แบง 2 โรงเรียน  ใชครูพลเปนผูเชียวชาญสอนและอีก  80  คน  สอนตามชั่วโมงพลศึกษาตามปกติใน

แตละวันและอีก  77  คน  ใชการเรียนตามโปรแกรมพลศึกษาอยางเดยีว  2  คร้ัง ใน 1 สัปดาห  โดยใช

วิธีการวิเคราะหขอมูลแบบแมนนวทินยียู  (Mann-Whitney U)  เพื่อไดทราบความแตกตางระหวางการ

สอนแบบใชผูเชี่ยวชาญและไมใชผูเชี่ยวชาญ  และวัดทัศนคติของนักเรียนที่เรียนในชัว่โมงปกติ 2 คร้ัง

ตอสัปดาห ผลของการศึกษาพบวา  การสอนที่ใชผูเชยีวชาญสามารถสรางทัศนคติในทางบวกใหแก

เด็กเรื่อง พลศึกษาและสามารถสงผลดีตอโปรแกรมพลศึกษา  นักเรียนมีความสุขกับกิจกรรมมากขึ้น  

เปนกิจกรรมทีเ่หมาะสมกับนักเรียนควรมกีิจกรรมนีทุ้กวนั  ครูพลศึกษาตองประเมนิผลกิจกรรม  ที่

เหมาะสมกับนักเรียนและสามารถนําไปใชไดตลอดชีวิตมากกวา 

 แนนซี ่ (Nancy. 1992: 3857-A) ไดทําการวิจัยเรื่องการศึกษาความเขาใจในการใชหลักสูตร

พลศึกษาในชวีิตจริงของครูพลศึกษา  โดยมีจุดมุงหมายเพื่อสํารวจความหมายของการนาํหลกัสตูรใหม



 30 

ไปใชของครูพลศึกษาในโรงเรียนมัธยมศึกษา  วิธกีารศึกษาดําเนินการโดยการสงัเคราะหเอกสาร 

วารสาร  บทความ  สังเกตการสอน  สนทนา  สัมภาษณ  และการวพิากษวิจารณดวยเหตุผล ทัง้นี้เพื่อ

มุงทีจ่ะอธิบาย  แจกแจงพฤติกรรมและกจิกรรมตาง ๆ  ในรายละเอียดของครูผูใชหลักสูตรโดยตรง  

ผลการวิจยัสรุปได  2 เร่ือง คือ  เร่ืองเกีย่วกับความรูสึกและเกี่ยวกับความสัมพนัธของครูพลศึกษาที่มี

ตอหลักสูตรใหมที่ตัวเองเกีย่วของอยูรวมทั้งบุคคลอื่นๆ ความรูสึกที่เดนชัด  คือ  ความพอใจ  ความ

ภูมิใจ  ความเหนื่อยลา ความคับของใจ  ความไมมีอํานาจและความฝนที่อยากจะไดโลกที่สมบูรณ

ที่สุด  สวนความสัมพันธเปนการศึกษาความสัมพนัธระหวาง  ครูผูสอน  และผูบริหาร  ครูแนะแนว 

เพื่อนรวมงาน  นกัเรียน  และผูปกครองนอกจากนี้ยงัไดศึกษาถงึความสัมพนัธของครูที่มีตอหลักสูตร

ใหม  กระบวนการนาํหลกัสตูรไปใชซึ่งจากการศึกษาพบวา  ครูมีความตองการใหความมัน่ใจ

ตลอดเวลา  ในกระบวนการใชหลักสูตรนอกจากนี้ยงัมขีอเสนอแนะเพิ่มเติมคือ  บุคคลที่เกี่ยวของกับ

การนาํหลกัสตูรไปใชควรฟงเสียงครูบางเพราะสิง่ที่ครูตองการ ไดแก การยอมรับนบัถือ การมีอิสรภาพ

และเสถียรภาพในการทาํงาน  ตลอดจนตองการเวลา และการสนบัสนุน 

 โมซาฟารี (Mozafari.  1994: 5778 -A)  ไดทําการวิจยัเรือ่ง การศึกษาโปรแกรมพลศึกษาใน

โรงเรียนมัธยมศึกษา  ในรัฐฟลอริดา  โดยใชแบบสอบถาม ถามกับหวัหนาหมวดพลานามัย  210  

โรงเรียน  ผลการวิจัยพบวา 

1. โรงเรียนที่มีจาํนวนนกัเรียนนอยกวา 1,000 คน  มีคาสมัประสิทธิ์สหสมัพันธในทาง

ลบตอโครงการสอนพลศึกษา โครงการแขงขันกฬีาภายใน และโครงการแขงขันกีฬาระหวางโรงเรียน 

2. โรงเรียนที่มจีาํนวนนกัเรียนนอยกวา 1,000 คน  มีคาสมัประสิทธิ์สหสมัพันธใน

ทางบวกตอการจัดโปรแกรมพลศึกษาในโรงเรียน 

 ฟอลซัม มีก (Folsom Meek. 1995: 32 – 40) ไดศึกษาวิจัยเรื่องความคิดเห็นตอคุณลักษณะ

ของครูผูสอนกบัเจตคติที่มีตอพฤติกรรมทางพลศึกษา  ของนักเรียนชัน้ประถมศึกษาที่มีสมรรถภาพ

ทางกายต่ํา จากครูผูสอนพลศึกษาในสหรัฐอเมริกา  30  รัฐ  รวม  1,081 คน  ผลการวิจัยพบวาโดย

ภาพรวมเหน็วาครูผูสอนมีคุณลักษณะดานพลศึกษา  มคีาเฉลี่ย 3.51  (ระดับเหมาะสมมาก)  

โดยเฉพาะดานการ เตรียมตวัสอน  มีคุณลกัษณะเหมาะสมมากที่สุด  สวนดานทักษะความสามารถ  

และการดานการวัดประเมนิผลของครูพลศึกษา  มีความเหมาะสมอยูในระดับคอนขางต่ํา  ดานความ

คิดเห็นตอนกัเรียนชั้นประถมศึกษา  ที่มีสมรรถภาพทางการกฬีาต่ํา  ไดแก  กลุมที่มพีฤติกรรม

เบี่ยงเบนทางสังคม  กลุมโรคจิตอยางออน และกลุมทีม่ีความสามารถทางพลศึกษาต่ํา  ครูพลศกึษา

เห็นวาความสามารถทางการกีฬาของนักเรียนขึ้นอยูกับตัวพยากรณ  โดยตรงกับอายุนักเรียน  จาํนวน

รายวิชาที่เรียน  ระดับชั้นเรยีน รายวชิาที่เกี่ยวของกับสมรรถภาพทางกาย  และการเตรียมตัวในการ

ปฏิบัติอยางมนีัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  
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 งานวจิัยในประเทศ  
 สุวรรณา แตงออน  (2543: บทคัดยอ)  ไดทําการวิจยัเรือ่ง สภาพและปญหาการเรียนการ

สอนพลศึกษาในสถาบนัเทคโนโลยีราชมงคล การศึกษาครั้งนี้มีจุดมุงหมายเพื่อศึกษาสภาพและปญหา

การเรียนการสอนพลศึกษาในสถาบันเทคโนโลยีราชมงคล  วทิยาเขตสายเกษตรกรรมกลุมประชากรที่

ใชในการศึกษาครั้งนี้เปนผูบริหาร  จํานนวน  81  คน  อาจารยพลศึกษา  จํานวน22  คน  และกลุม

ตัวอยางเปนนกัศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสงู  ปการศึกษา  2543  จํานวน354  คน  ตามตาราง

การสุมของเครซี่  และมอรแกน  เครื่องมือที่ใชในการเกบ็รวบรวมขอมลูเปนแบบสอบถามที่ผูวิจยัสราง

ข้ึนผลการวจิัยพบวา  สภาพและปญหาการเรียนการสอนพลศึกษาในสถาบนัเทคโนโลยีราชมงคล 

วิทยาเขตสายเกษตรกรรม มีดังนี้คือ 

1. ดานผูสอนและการสอน 

1.1 ผูบริหารมีความคิดเห็นวาสภาพการดําเนนิการเรียนการสอนที่จัดไว  อยูใน
ระดับมากและมีปญหาเกิดขึ้นระดับนอย 

1.2 อาจารยพลศึกษามีความคดิเห็นวาสภาพการดําเนินการเรียนการสอนที่จัดไว
อยูในระดับมาก และมีปญหาเกิดขึ้นระดับนอย 

1.3 นักศึกษามีความคิดเหน็วาสภาพการดําเนนิการเรียนการสอนที่จัดไว  อยูใน
ระดับปานกลาง  และมีปญหาเกิดขึ้นระดบันอย 

2. ดานหลักสูตร  โปรแกรม  และกิจกรรมพลศึกษา 

2.1 ผูบริหารมีความคิดเห็นวาสภาพการดําเนนิการเรียนการสอนที่จัดไว  อยูใน
ระดับปานกลาง  และมีปญหาเกิดขึ้นระดบันอย 

2.2 อาจารยพลศึกษามคีวามคดิเห็นวาสภาพการดําเนินการเรียนการสอนที่จัดไว
อยูในระดับปานกลาง  และมปีญหาเกิดขึ้นระดับนอย 

2.3 นักศึกษามีความคิดเหน็วาสภาพการดําเนนิการเรียนการสอนที่จัดไว  อยูใน
ระดับปานกลาง  และมีปญหาเกิดขึ้นระดบันอย 

3. ดานสถานที ่ อุปกรณและสิ่งที่อํานวยความสะดวก 

3.1 ผูบริหารมีความคิดเห็นวาสภาพการดําเนนิการเรียนการสอนที่จัดไว  อยูใน
ระดับปานกลาง  และมีปญหาเกิดขึ้นระดบันอย 

3.2 อาจารยพลศึกษามีความคดิเห็นวาสภาพการดําเนินการเรียนการสอนที่จัดไว
อยูในระดับปานกลาง  และมปีญหาเกิดขึ้นระดับนอย 

3.3 นักศึกษามีความคิดเหน็วาสภาพการดําเนนิการเรียนการสอนที่จัดไว  อยูใน
ระดับปานกลางและมีปญหาเกิดขึ้นระดับนอย 
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4. ดานผูเรียน 

4.1 อาจารยพลศึกษามีความคดิเห็นวาสภาพการดําเนินการเรียนการสอนที่จัดไว
อยูในระดับมาก  และมีปญหาเกิดขึ้นระดับนอย 

4.2 นักศึกษามีความคิดเหน็วาสภาพการดําเนนิการเรียนการสอนที่จัดไว  อยูใน
ระดับปานกลาง  และมีปญหาเกิดขึ้นระดบันอย 

5. การวัดและประเมินผล 

5.1 อาจารยพลศึกษามีความคดิเห็นวาสภาพการดําเนินการเรียนการสอนที่จัดไว
อยูในระดับมาก  และมีปญหาเกิดขึ้นระดบันอย 

5.2 นักศึกษามีความคิดเหน็วาสภาพการดําเนนิการเรียนการสอนที่จัดไว  อยูใน
ระดับปานกลาง  และมีปญหาเกิดขึ้นระดบันอย 

6. ผูบริหาร และการบริหารพลศึกษา 

6.1 ผูบริหารมีความคิดเห็นวาสภาพการดําเนนิการเรียนการสอนที่จัดไว  อยูใน
ระดับปานกลาง  และมีปญหาเกิดขึ้นระดบันอย 

6.2 อาจารยพลศึกษามีความคดิเห็นวาสภาพการดําเนินการเรียนการสอนที่จัดไว
อยูในระดับปานกลาง  และมีปญหาเกิดขึ้นระดับปานกลาง 

6.3 นักศึกษามีความคิดเหน็วาสภาพ การดําเนินการเรียนการสอนที่จัดไวอยูใน

ระดับปานกลาง และมีปญหาเกิดขึ้นระดบันอย 

 เฉลิมชัย  ขําแกว  (2546: บทคัดยอ)  ไดศึกษาสภาพและปญหาการเรยีนการสอนวิชาพล

ศึกษาของโรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดสํานกังานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาพิษณุโลก ปการศึกษา 2546  กลุม

ตัวอยางที่ใชในการวิจัย  ไดแก ผูบริหาร  40 คน  ครูพลศึกษา  40 คน  และนักเรียนมัธยมศึกษาปที่ 1   

326 คน  สังกดัสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพษิณุโลก  เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูลเปน

แบบสอบถามที่ผูวิจยัสรางขึน้ มีคาความเชื่อมั่นเทากับ 0.78  สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูลคือ 

คาความถี่และคารอยละ ผลการวิจยัพบวา 

  สภาพและปญหาการเรียนการสอนพลศึกษาของโรงเรยีนมธัยมศึกษา สังกัดสํานักงาน

เขตพื้นที่การศกึษาพิษณุโลก มีดังนี ้

1. ดานผูสอนและการสอน  ผูบริหาร  ครูพลศึกษาและนักเรียนมีความคดิเห็นวา  

สภาพและการเรียนการสอนอยูในระดับมากและมีปญหาการเรียนการสอนอยูในระดับนอย 

2. ดานหลักสูตร  โปรแกรมและกิจกรรมพลศกึษา  ผูบริหารและนักเรียนมคีวามคิดเหน็

สอดคลองกันคือ  สภาพและการเรียนการสอนอยูในระดบัปานกลางและมีปญหาการเรียนการสอนอยู

ในระดับนอย 
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3. ดานสิ่งอาํนวยความสะดวก  สถานที่และอปุกรณ  ผูบริหาร  ครูพลศึกษาและ

นักเรียนมีความคิดเห็นสอดคลองกันคือ  สภาพการดําเนินการเรียนการสอนอยูในระดับปานกลางและ

มีปญหาการเรยีนการสอนอยูในระดับนอย 

4. ดานผูเรียน  ครูพลศึกษาและนักเรยีน  มีความคิดเห็นสอดคลองกันคือ  สภาพการ

ดําเนนิการเรียนการสอนอยูในระดับปานกลางและมีปญหาการเรียนการสอนอยูในระดับนอย 

5. การวัดและประเมินผล  ครูพลศึกษามีความคิดเห็นวา  สภาพการเรียนการสอนอยู

ในระดับมาก และมีปญหาการเรียนการสอนอยูในระดับนอย  แตนักเรยีนมีความคิดเห็นวาสภาพการ

เรียนการสอนอยูในระดับปานกลาง  และมปีญหาการเรียนการสอนอยูในระดับนอย 

6. ผูบริหารและการบริหารพลศกึษา  ผูบริหาร  ครูพลศึกษาและนักเรียนมคีวามคิดเหน็

สอดคลองกันคือ  สภาพการเรียนการสอนอยูในระดับปานกลางและมีปญหาการเรยีนการสอนอยูใน

ระดับนอย  

 ปริญญา  นาชยัสิทธิ ์ (2546: บทคัดยอ)  ไดศึกษาสภาพและปญหาการเรียนการสอน      

พลศึกษาในสถาบนัเทคโนโลยีราชมงคล  ในกลุมภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  ปการศกึษา 2546  ใน 

ดานการสอนและผูสอน  การเรียนและผูเรียน  สถานที่  อุปกรณและสิ่งอํานวยความสะดวกผูบริหาร  

และการบริหารพลศึกษา  กลุมผูอยางเปนผูบริหาร จํานวน  40  คน  อาจารยพลศึกษา  20  คน 

นักศึกษา  400  คน ซึ่งไดมาจากการสุมแบบหลายขั้นตอน  เครื่องมือที่ใชในการวิจยัครั้งนี ้ ไดแก  

แบบสอบถามสภาพและปญหาการเรียนการสอนพลศึกษาในสถาบนัเทคโนโลยีราชมงคลในกลุมภาค

ตะวันออกเฉียงเหนือปการศึกษา 2546  ทีผู่วิจัยสรางขึ้น  มีคาความเชือ่มั่น  .89  เมือ่รวบรวมขอมลู

แลววิเคราะหขอมูลโดยการแจกแจงความถี่และหาคารอยละผลการวิจยัพบวา 

1. สภาพการเรียนการสอนพลศึกษาในสถาบันเทคโนโลยรีาชมงคล  ในกลุมภาค

ตะวันออกเฉียงเหนือ  ดานผูบริหารและการบริหารพลศึกษา  ตามทัศนะของผูบริหารวาเหมาะสมแต

ตามทัศนะของอาจารยพลศกึษาวาไมเหมาะสม  นอกจากนัน้  สภาพทุกกลุมดานมคีวามคิดเหน็

เหมือนกนัวาเหมาะสม 

2. ปญหาการเรยีนการสอนพลศึกษาในสถาบันเทคโนโลยรีาชมงคล  ในกลุมภาค

ตะวันออกเฉียงเหนือ  มีดังนี ้

2.1 ตามทัศนะของผูบริหาร วามีปญหาปานกลางทุกดาน 

2.2 ตามทัศนะของอาจารยพลศกึษา วามีปญหาปานกลาง ยกเวนดานผูเรียนเหน็

วามีปญหานอย 

2.3 ตามทัศนะของนกัศึกษา วาดานผูเรียนมีปญหาปานกลาง  แตดานสถานที่

อุปกรณ ส่ิงอํานวยความสะดวก  และดานผูสอน และการสอนมีปญหามาก 
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 บุษบา  ทนัสมยั  (2547: บทคัดยอ)  ไดศึกษาเรื่องสภาพและปญหาการจัดการเรียนการสอน

กลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา  ชวงชั้นที ่3  ของโรงเรียนในเขตพืน้ที่การศึกษาชลบุรี       

ปการศึกษา 2546.  การวิจัยครั้งนี้มีความมุงหมายเพื่อศึกษาสภาพและปญหาการจดัการเรียนการ

สอนกลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา  ชวงชัน้ที ่3  ของโรงเรียนในเขตพืน้ทีก่ารศึกษาชลบุรี 

ปการศึกษา  2546  มี  5  ดาน  คือ  ดานหลักสูตรและองคประกอบของหลกัสูตร  ดานการนิเทศและ

การพัฒนาบุคลากรทางการสอน  ดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  ดานการวัดและประเมินผล

การเรียนการสอน และดานสือ่การเรียนรูและสิ่งอํานวยความสะดวกในการเรียนการสอน กลุมตัวอยาง

เปนผูบริหารโรงเรียน  จํานวน  99  คน  ครูผูสอนกลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษาชวงชัน้ที ่3 

จํานวน 158  คน รวมทั้งสิน้  257  คน  เครื่องมือที่ใชในการวิจยัเปนแบบสอบถามทีผู่วิจัยสรางขึ้น      

มีคาความเชื่อมั่น  .90  วิเคราะหขอมูลโดยการแจกแจงความถี ่ และหาคารอยละ  ผลการวิจยัพบวา 

1. ผูบริหารโรงเรยีนมีความคิดเห็นวาสภาพการจัดการเรียนการสอนกลุมสาระการ
เรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา  ชวงชั้นที ่3  ของโรงเรียนในเขตพืน้ที่การศึกษาชลบุรี  ปการศึกษา 2546

ดานหลักสูตรและองคประกอบของหลักสตูร  ดานการนเิทศและพัฒนา  บุคลากรทางการสอน ดาน

การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  ดานการวัดและประเมินผลการเรียนการสอน  ดานสื่อการเรียนรูและ

ส่ิงอํานวยความสะดวกในการเรียนการสอน  และโดยรวมมีความเหมาะสม และมีปญหาอยูในระดับ

ปานกลาง 

2. ครูมีความคิดเห็นวาสภาพการจัดการเรียนการสอนกลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษา
และพลศึกษา  ชวงชั้นที ่3  ของโรงเรียนในเขตพื้นทีก่ารศกึษาชลบุรี  ปการศึกษา 2546  ดานหลักสูตร

และองคประกอบของหลักสตูร  ดานการนเิทศและพัฒนาบุคลากรทางการสอน  ดานการจัดกิจกรรม

การเรียนการสอน  ดานการวดัและประเมินผลการเรียนการสอน  ดานสือ่การเรียนรูและสิ่งอํานวย

ความสะดวกในการเรียนการสอน  และโดยรวมมีความเหมาะสมและมีปญหาอยูในระดับปานกลาง 

 มยุรี ชุมพล (2548: บทคัดยอ)  ไดทําการศึกษาเรื่องปญหาการจัดการเรียนการสอนใน

โรงเรียนมัธยมศึกษาคาทอลกิ สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน ในเขตกรุงเทพมหานคร  

ปการศึกษา 2546 การวิจนัครั้งนี้มีจุดมุงหมายเพื่อทราบปญหาการจดัการเรียนการสอนพลศึกษาใน

โรงเรียนมัธยมศึกษาคาทอลกิ สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชนในเขตกรุงเทพมหานคร  

ปการศึกษา 2546  ดานหลกัสูตรการสอนวิชาพลศึกษา  ดานครูผูสอนวิชาพลศึกษา  ดานสถานที่และ

อุปกรณและสิ่งอํานวยความสะดวกทางวิชาพลศึกษา  ดานการวัดและประเมินผลวชิาพลศึกษา กลุม

ตัวอยางที่ใชในการวิจัย  ผูบริหารจํานวน  80  คน ครูพลศึกษา  จํานวน214  คน  เครื่องมือที่ใชในการ

วิจัย  เปนแบบสอบถามที่ผูวจิัยสรางขึน้เอง เมื่อรวบรวมขอมูลแลวจากนัน้ดําเนินการวิเคราะหขอมูล  

โดยหาคาความถี ่คารอยละ  ผลการวิจัยพบวา  ปญหาการจัดการเรียนการสอนเรียนการสอนใน
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โรงเรียนมัธยมศึกษาคาทอลกิ สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน ในเขตกรุงเทพมหานคร  

ปการศึกษา 2546  ตามความคิดของผูบริหารและครูพลศึกษา มีดังนี ้

1. ดานหลักสูตรการสอนวิชาพลศึกษา  มีปญหาในระดับนอย 

2. ดานครูผูสอนวิชาพลศึกษา  มีปญหาในระดับนอย 

3. ดานสถานที่และอุปกรณและสิ่งอํานวยความสะดวกทางวิชาพลศึกษา  มีปญหาใน

ระดับนอย 

4. ดานการวัดและประเมินผลวชิาพลศึกษา  มีปญหาในระดับนอย  ยกเวนผูบริหารที่มี

วุฒิการศึกษาสูงกวาปริญญาตรี  เห็นวามปีญหาระดับปานกลางการจดัการเรียนการสอนพลศึกษาใน

สถานศกึษาใหมีคุณภาพและมีประสิทธภิาพนัน้ตองอาศัยการจัดการศึกษาและการบริหารที่เหมาะสม

สอดคลองกับหลักสูตรและความตองการของผูเรียนเพือ่จะไดบรรลุตามความมุงหมายของสถานศึกษา 

ดังนัน้พอที่จะสรุปไดวา  การจัดการเรียนการสอนพลศึกษาใหมีประสิทธิภาพ  มีดังนี ้

4.1 ดานหลักสูตร และกิจกรรมทางพลศึกษา ถือวาเปนสิ่งสาํคัญที่เปนเปาหมาย

และสิ่งที่จะชวยใหการเรียนการสอนเกิดประสิทธิภาพ เปรียบกับเครื่องนาํทาง ใหกบัผูสอนในการจัด

กิจกรรมการเรยีนรูเพื่อชวยใหบรรลุถึงเปาหมายของการเรียนการสอนพลศึกษา และสอดคลองไปใน

แนวทางเดียวกัน 

4.2 ดานครูผูสอนพลศึกษา  ถือวาเปนผูมีบทบาทสาํคัญในการจัดการเรียนการสอน

วิชาพลศึกษา เนื่องจากการดําเนนิการสอนจะมีประสิทธิภาพไดหรือไมนั้น ผูสอนจึงตองมีความเขาใจ

ในหลักสูตรเปนอยางดีเพื่อนาํไปจัดกิจกรรมในการเรียนการสอนวิชาพลศึกษา  ใหบรรลุเปาหมายของ

หลักสูตร 

4.3 ดานผูเรียน  เปนผูทีม่ีความสําคัญ  ทําใหการเรียนการสอนวิชาพลศึกษา  ซึ่ง

การจัดการเรียนการสอนวิชาพลศึกษาจะสามารถวัดผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนไดจากตวัผูเรียน และการ

ปฏิบัติของผูเรียนเปนสําคัญ 

4.4 สถานที่และอปุกรณ เปนสวนประกอบที่สําคัญในการจัดการเรียนการสอนวิชา
พลศึกษาเปนอยางยิ่ง  เพราะวาสิ่งเหลานี้จะชวยใหการเรียนการสอนวิชาพลศึกษามีประสิทธิภาพได

หรือไมนั้นผูสอนตองคํานึงถึง  ความเพียงพอของอุปกรณ  สภาพของอุปกรณ  และความปลอดภยัซึ่ง

อาจจะกอใหเกิดผลกระทบกับการเรียนการสอนไดเชนเดียวกนั  

 กฤษณะ  แชมเงิน  (2549: บทคัดยอ)  ศึกษาเรื่องความคิดเห็นของนักเรียนชวงชัน้ที ่4 ที่มี

ตอการเรียนการสอนวิชาพลศึกษาในโรงเรยีนสงักัดสํานกังานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาสมทุรปราการ ป

การศึกษา 2548 การวิจยัครั้งนี้มจีุดมุงหมายเพื่อทราบความคิดเห็นของนกัเรียนชวงชั้นที ่4 ที่มีตอการ

เรียนการสอนวิชาพลศึกษา ในโรงเรียนสังกัดสํานกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาสมทุรปราการปการศึกษา  
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2548  กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย  จาํนวน  380  คน  เปนเพศชาย 161 คน  เพศหญิง  219  คน    

โดยวิธกีารสุมตัวอยางแบบหลายขัน้ตอน  (Multi-stage Random Sampling)  เครือ่งมือที่ใชเปน

แบบสอบถามที่ผูวิจยัสรางขึน้  มีความเชื่อมั่น 0.92 วิเคราะหขอมูลโดยการหาคาของความถี่และ     

คารอยละ นํามาเขียนเปนความเรียง  ผลการวิจยัพบวา 

1. ความคิดเหน็ของนักเรียนชวงชั้นที่ 4 ที่มีตอการเรยีนการสอนวิชาพลศกึษา ใน

โรงเรียนสงักัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาสมุทรปราการ  ปการศึกษา 2548  ดานการจัดกิจกรรมการ

เรียนการสอน ดานบุคลิกลักษณะของครูผูสอนวิชาพลศกึษา  ดานสิ่งอํานวยความสะดวก  สถานที ่

และอุปกรณและดานการวัดผลประเมินผลวิชาพลศึกษา  มีความคิดเหน็อยูในระดับมาก 

2. ความคิดเหน็ของนักเรียนชายและหญิงที่มตีอการเรียนการสอนวิชาพลศึกษาใน
โรงเรียนสงักัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาสมุทรปราการ  ปการศึกษา 2548  ดานการจัดกจิกรรมการ

เรียนการสอน  ดานบุคลกิลกัษณะของครผููสอนวิชาพลศึกษา  ดานสิง่อํานวยความสะดวก  สถานที ่ 

และอุปกรณและดานการวัดและประเมินผลวิชาพลศึกษา  มีความคิดเห็นอยูในระดบัมาก 

3. ความคิดเหน็ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศกึษาปที่  4, 5  และ  6  ที่มีตอการเรียน

การสอนวิชาพลศึกษา  ในโรงเรียนสงักัดสาํนักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาสมุทรปราการ  ปการศึกษา 

2548 ดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  ดานบคุลกิลักษณะของครูผูสอนวิชาพลศึกษา  และดาน

การวัดและประเมินผลวิชาพลศึกษา  มีความคิดเหน็อยูในระดับมาก  สําหรับดานสิง่อํานวยความ

สะดวก สถานที่และอุปกรณ  นกัเรียนระดบัชั้นมัธยมศึกษาปที ่4 มีความคิดเหน็อยูในระดับปานกลาง  

และนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 5  และ 6  มีความคิดเห็นอยูในระดับมาก 

 ธรรมนูญ  หอมดอก  (2550: บทคัดยอ)  ทําการวิจยัเรือ่ง ความพึงพอใจในการเรียนรูสาระ

พลศึกษาตามหลักสูตรการศกึษาขัน้พืน้ฐาน  พทุธศักราช  2544  ของนักเรียนชวงชัน้ที ่3  ในโรงเรยีน

สังกัดเขตพืน้ที่การศึกษาอุดรธานี  ปการศึกษา 2549 โดยมีความมุงหมายเพื่อศึกษาและเปรียบเทียบ

ความพึงพอใจในการเรียนรูสาระพลศึกษาตามหลกัสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน  พุทธศักราช 2544  ของ

นักเรียนชวงชัน้ที ่3  ในโรงเรยีนสงักัดเขตพืน้ทีก่ารศึกษาอุดรธานี  ปการศึกษา 2544  กลุมตัวอยางเปน

นักเรียนชวงชัน้ที ่3  จาํนวน  420  คน  เปนนกัเรียนชาย  210  คน เปนนกัเรียนหญงิ  210 คน  ซึง่

ไดมาจากการสุมตัวอยางแบบแบงชั้น  (Stratified Random Sampling)  เครื่องมือที่ใชในการวิจยัเปน

แบบสอบถามที่ผูวิจยัสรางขึน้  และไดนําไปหาคาความเชื่อมั่นทั้งฉบับได .97 วิเคราะหขอมูลโดยหา

คาเฉลี่ย  และสวนเบีย่งเบนมาตรฐาน สถติิที  (t-test)  และการวิเคราะหความแปรปรวนแบบทางเดียว 

(One Way ANOVA)  ผลการวิจัยพบวา 

1. ความพึงพอใจในการเรียนรูสาระพลศึกษา ตามหลกัสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

พุทธศกัราช  2544  ของนักเรียนชวงชัน้ที ่3  จําแนกตามเพศแตละสาระโดยรวมอยูในระดับมาก และ
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เมื่อการเปรียบเทียบเปนรายสารและโดยภาพรวม  พบวา  นกัเรียนชายกับนักเรยีนหญิงมีความพงึ

พอใจในการเรียนรูสาระพลศกึษาแตกตางกันอยางมีนยัสําคัญทางสถติิที่ระดับ .01 

2. ความพึงพอใจในการเรียนรูสาระพลศึกษา  ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

พุทธศกัราช  2544  ของนักเรียนชวงชัน้ที ่3  จําแนกตามระดับชั้นแตละสาระและโดยรวมอยูในระดับ

มาก  และเมื่อทําการเปรียบเทียบเปนรายสาระและโดยภาพรวมพบวานักเรียนแตละระดับชั้นมีความ

พึงพอใจในการเรียนรูสาระพลศึกษาไมแตกตางกนั 

 แสงทอง  หอมสวัสด์ิ  (2550: บทคัดยอ)  ความคิดเหน็ของผูบริหารโรงเรียนและผูควบคุมทีม

ที่มีตอการจัดการแขงขันกฬีาระหวางโรงเรยีนระดับประถมศึกษา  ของโรงเรียนในเขตพื้นที่การศึกษา

อุดรธานี  ปการศึกษา 2549.  การวิจัยในครั้งนี้มีความมุงหมายเพื่อศึกษาความคิดเหน็ของผูบริหาร

โรงเรียนและครูควบคุมทีมทีม่ีตอการจัดการแขงขันกฬีาระหวางโรงเรยีนระดับประถมศึกษาของ

โรงเรียนในเขตพื้นที่การศึกษาอุดรธานี  ปการศึกษา 2549  กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย ไดแก 

ผูบริหารโรงเรยีน จํานวน 100  คน  ครูผูควบคุมทีม จํานวน 400  คน  ไดมาโดยการสุมแบบแบงชั้น  

(Stratified Random Sampling)  เครื่องมอืที่ใชในการวจิัยเปนแบบสอบถามที่ผูวิจยัสรางขึ้น มีคา

ความเชื่อมัน่ .97 วิเคราะหขอมูลโดยการแจกแจงความถีแ่ละหาคารอยละ  ผลการศึกษาพบวา 

1. ความคิดเหน็ของผูบริหารโรงเรียนทีม่ีตอการจัดการแขงขันกฬีาระหวางโรงเรียน
ระดับประถมศกึษาของโรงเรียนในเขตพืน้ที่การศึกษาอุดรธานี ปการศึกษา 2549 ดานงบประมาณการ

จัดการ และดานสถานที่และส่ิงอํานวยความสะดวก โดยรวมมีความเหมาะสมอยูในระดับปานกลาง  

คิดเปนรอยละ  38.90, 40.42, และ46.10  ตามลําดับ สวนดานบุคลากรมีความเหมาะสมอยูในระดับ

มาก  คิดเปนรอยละ  39.17  

2. ความคิดเหน็ของผูควบคุมทมีที่มีตอการจดัการแขงขันกฬีาระหวางโรงเรียนระดับ
ประถมศึกษาของโรงเรียนในเขตพืน้ที่การศึกษาอุดรธานี  ปการศึกษา  2549  ดานการจัดการดาน

บุคลากร  ดานสถานที่ อุปกรณและสิ่งอํานวยความสะดวก  โดยรวมมีความเหมาะสมอยูในระดบัมาก  

คิดเปนรอยละ  47.15,  39.92  และ  41.15  ตามลําดับ  สวนดานงบประมาณ  มีความเหมาะสมอยู

ในระดับนอย  คิดเปนรอยละ  38.10  

3. ความคิดเหน็ระหวางครูผูควบคุมทีมที่มีคุณวุฒิทางพลศึกษาและผูควบคุมทีมที่มี
คุณวุฒิทางการศึกษาอื่น ทีม่ตีอการจัดการแขงขันกีฬาระหวางโรงเรียนระดับประถมศึกษาของโรงเรียน

ในเขตพื้นที่การศึกษาอุดรธานี ปการศึกษา 2549  ไมแตกตางกัน 

 สมาน  มาศโอสถ  (2551: บทคัดยอ) ไดทาํการวิจัยเรื่อง สภาพและปญหาการเรียนการสอน

พลศึกษาระดับอนุบาลของครูผูสอนในโรงเรียนเขตพื้นที่การศึกษากระบี่  ปการศึกษา 2551  โดยมี

จุดมุงหมายเพือ่ศึกษาสภาพและปญหาการเรียนการสอน  และเปรียบเทียบปญหาการเรียนการสอน
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พลศึกษาระดับอนุบาลของครูผูสอนในโรงเรียนเขตพื้นที่การศึกษากระบี่  ปการศึกษา 2551  กลุม

ตัวอยางเปนครูผูสอนระดับอนุบาลในโรงเรียนเขตพืน้ทีก่ารศึกษากระบี่  ปการศึกษา 2551 จํานวน 

300  คน  เปนครูผูสอนเพศชาย  58  คน และเพศหญงิ  242  คน  เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวม

ขอมูลเปนแบบสอบถามที่ผูวิจัยสรางขึ้น  มีคาความเชื่อมั่นเทากบั  .95  วิเคราะหขอมูลโดยหา

คาความถี่ คารอยละ คาเฉลีย่ คาสวนเบีย่งเบนมาตรฐาน การวิเคราะหคาความแปรปรวนแบบทาง

เดียว (One-Way analysis of variance)  และการทดสอบคาที  (t-teat)  ผลการวิจัยพบวา 

1. สภาพการเรียนการสอนพลศึกษาระดับอนุบาลของครูผูสอนในโรงเรียนเขตพืน้ที่
การศึกษากระบี่ ปการศึกษา 2551 โดยรวมพบวา  ดานจุดมุงหมายของหลักสูตรการศึกษาในระดบั

อนุบาล  ดานการสอน  ส่ือ  อุปกรณ  และสถานทีท่ี่ใชในการเรียนการสอนพลศึกษาในระดับอนุบาล  

และดานการวดัและประเมินผลการเรียนการสอนพลศึกษาในระดับอนุบาล มีความเหมาะสม คิดเปน

รอยละ 1.00, 1.00, 5.66, และ  6.66  ตามลําดับ 

2. ปญหาการเรียนการสอนพลศึกษาระดับอนุบาลของครูผูสอนในโรงเรียนเขตพืน้ที่
การศึกษากระบี่  ปการศึกษา 2551 โดยรวมพบวา  ดานจุดมุงหมายของหลักสูตรการศึกษาในระดับ

อนุบาล  ดานการสอน  ส่ือ  อุปกรณ  และสถานทีท่ี่ใชในการเรียนการสอน  ดานความรูความสามารถ

ของครูผูสอนพลศึกษาในระดับอนุบาล   และดานการวดัผลประเมินผลการเรียนการสอนพลศึกษาใน

ระดับอนุบาลมีปญหาอยูในระดับปานกลางทุกดาน  มคีาเฉลี่ยเทากบั 2.90, 3.22, 3.33  และ  2.75 

ตามลําดับ  และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากบั  0.40, 0.44, 0.32  และ  0.43  ตามลําดับ 

3. เปรียบเทยีบปญหาการเรียนการสอนพลศึกษาระดับอนบุาลของครูผูสอนใน
โรงเรียนเขตพืน้ทีก่ารศึกษากระบี่  ปการศกึษา  2551  พบวา 

3.1 ครูผูสอนเพศชายและเพศหญิง  มีปญหาการเรียนการสอนพลศึกษาระดับ
อนุบาล  แตกตางกนั  อยางมีนัยความสาํคัญทางสถิติทีร่ะดับ .05  ในดานจุดมุงหมายของหลักสตูร

การศึกษาในระดับอนุบาล  ซึ่งพบวา  ครูผูสอนเพศหญงิ  ( x  =  2.93, S.D. = 0.44)  มปีญหาการ

เรียนการสอนมากกวาครูผูสอนเพศชาย  ( x  =  2.77, S.D. = 0.28) 

3.2 ครูผูสอนที่มีประสบการณการสอนระดับอนุบาลต่ํากวา 5  ป  ( x  = 3.01, S.D. 

0.91) ที่มีประสบการณการสอนระหวาง 5 – 10  ป ( x  =  3.07, S.D. = 0.85)  และทีม่ีประสบการณ

มากกวา 10  ป  ( x  = 3.07, S.D. = 0.88)  มีปญหาการเรียนการสอนพลศึกษาระดับอนุบาลไม

แตกตางกนั  

 อํานาจ  ดวงหรัิญ  (2551: บทคัดยอ)  ไดทาํการวิจัยเรื่อง  ความคิดเหน็ของนักศึกษา

วิทยาลัยเทคนคิที่มีตอการเรยีนการสอนวิชาพลศึกษาเพือ่พัฒนาบุคลกิภาพ  ในสถาบันการ

อาชีวศึกษาภาคกลาง 3  ปการศึกษา  2552 การวิจยัครั้งนี ้มีความมุงหมายเพื่อศึกษาความคิดเหน็
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ของนักศึกษาวิทยาลัยเทคนคิที่มีตอการเรยีนการสอนวิชาพลศึกษาเพือ่พัฒนาบุคลกิภาพ  ในสถาบัน

การอาชวีศึกษาภาคกลาง 3 ปการศึกษา 2550 กลุมตัวอยางคือ นกัศึกษาวทิยาลัยเทคนิคที่ลงทะเบียน

เรียนวิชาพลศึกษาเพื่อพฒันาบุคลิกภาพในสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 ภาคเรียนที ่2  ป

การศึกษา 2550  จํานวน  300  คน  ไดมาจากการสุมตัวอยางแบงชั้น  เครื่องมือที่ใชในการวิจัยเปน

แบบสอบถามที่ผูวิจยัสรางขึน้มีคาความเชือ่มั่น  .93  วิเคราะหขอมูลโดยการแจกแจงความถี่และหาคา

รอยละ  ผลการวิจัยพบวา 

1. ความคิดเหน็ของนักศกึษาวทิยาลยัเทคนคิที่มีตอการเรยีนการสอนวิชาพลศึกษา
เพื่อพัฒนาบุคลิกภาพในสถาบันการอาชวีศึกษาภาคกลาง 3  ปการศกึษา 2550  ดานหลักสูตร  ดาน

สถานที ่ อุปกรณ  และสิ่งอาํนวยความสะดวก  ดานวิธีสอนและการจัดกิจกรรมการเรยีนการสอน  ดาน

ครูผูสอนและดานการวัดและประเมินผล  โดยรวมมีความเหมาะสมอยูในระดับมาก  คิดเปนรอยละ  

46.70, 44.04,  47.48, และ  46.20  ตามลาํดับ 

2. ความคิดเหน็ของนักศกึษาวทิยาลยัเทคนคิพระนครศรีอยุธยาที่มีตอการเรียนการ
สอนวิชาพลศกึษาเพื่อพฒันาบุคลิกภาพในสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3  ปการศึกษา 2550   

ดานหลักสูตร  ดานสถานที ่ อุปกรณ  และสิ่งอํานวยความสะดวก  ดานวิธกีารสอนและการจัดการ

เรียนการสอนดานครูผูสอนและดานวัดผลประเมินผล  โดยรวมมีความเหมาะสมอยูในระดับมาก      

คิดเปนรอยละ 49.00, 41.11, 48.18, 49.93, และ 48.20  ตามลาํดับ 

3. ความคิดเหน็ของนักศกึษาวทิยาลยัเทคนคิอางทองทีม่ตีอการเรียนการสอนวิชาพล
ศึกษาเพื่อพัฒนาบุคลิกภาพในสถาบนัการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3  ปการศึกษา 2550   ดานหลกัสูตร  

ดานสถานที่  อุปกรณ  และสิ่งอํานวยความสะดวก  ดานวิธกีารสอนและจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  

ดานครูผูสอนและดานการวดัและประเมินผล  โดยรวมมคีวามเหมาะสมอยูในระดับมาก  คิดเปนรอย

ละ 46.40, 42.78, 45.55, 45.07  และ  45.00  ตามลาํดับ 

4. ความคิดเหน็ของนักศกึษาวทิยาลยัเทคนคิสิงหบุรีทีม่ีตอการเรียนการสอนวิชาพล
ศึกษาเพื่อพัฒนาบุคลิกภาพในสถาบนัการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3  ปการศึกษา 2550  ดานหลัก

หลักสูตร ดานสถานที ่ อุปกรณ  และสิ่งอาํนวยความสะดวก  ดานวิธกีารสอนและการจัดกิจกรรมการ

เรียนการสอน  ดานครูผูสอนและดานการวดัผลและประเมินผล  โดยรวมมีความเหมาะสมอยูในระดบั

มาก  คิดเปนรอยละ 47.40, 48.22, 48.73, 48.50 และ 54.40  ตามลําดับ 

 อริญชย  พรหมเทพ  (2551: บทคัดยอ)  ไดทําการวิจัยเรื่อง ปญหาและความตองการการ

เรียนการสอนวิชากจิกรรมพลศึกษาของนกัศึกษามหาวทิยาลยัราชภฏัสกลนคร  ปการศึกษา 2550  

การศึกษาครั้งนี้มีจุดมุงหมายเพื่อการศึกษาถึงปญหาและความตองการการเรียนการสอนกิจกรรม   

พลศึกษาของนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร  ปการศึกษา 2550  กลุมตัวอยางที่ใชคร้ังนี้  เปน
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นักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร  ปการศึกษา 2550  จํานวน  400  คน  เปนเพศชาย จํานวน  

151  คน  และเพศหญงิ  259 คน เครื่องมอืที่ใชในการวจิัยครั้งนี้เปนแบบสอบถามทีผู่วิจัยสรางขึ้น  

การวิเคราะหขอมูลใชโปรแกรมสําเร็จรูป  โดยการวิเคราะหเพื่อหาคารอยละ คาเฉลี่ย สวนเบีย่งเบน

มาตรฐาน ทดสอบคาที  วิเคราะหความแปรปรวนแบบทางเดียวและเปรียบเทียบความแตกตางเปน

รายคูโดยใชวธิขีอง  LSD  ผลการวิจยัพบวา 

1. ปญหาและความตองการการเรียนการสอนวิชากิจกรรมพลศึกษาของนักศึกษา
มหาวิทยาลยัราชภัฏสกลนคร  ปการศึกษา 2550  โดยรวมมีความคิดเห็นอยูในระดับมากมีคาเฉลี่ย

และสวนเบีย่งเบนมาตรฐานเทากับ 3.62  และ 0.34  ตามลําดับ 

2. การเปรียบเทยีบความตองการการเรียนการสอนวิชากิจกรรมพลศึกษาของนกัศึกษา
มหาวิทยาลยัราชภัฏสกลนคร ปการศึกษา 2550 ตามตวัแปรเพศ  โดยรวมไมแตกตางกนัแตเมื่อ

พิจารณาเปนรายดาน  พบวา  นักศกึษามคีวามคิดเหน็ดานบุคลากรผูสอน  และดานวัสดุอุปกรณ  

สถานที ่ และสิ่งอํานวยความสะดวก มีผลตอการการเรียนการสอนวิชากิจกรรมพลศกึษาแตกตางกัน

อยางมีนยัสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ .05 

3. การเปรียบเทยีบความตองการการเรียนการสอนวิชากิจกรรมพลศึกษาของนกัศึกษา
มหาวิทยาลยัราชภัฎสกลนคร ปการศึกษา 2550  ตามตัวแปรคณะ  พบวา  ดานการวัดการประเมินผล  

และดานวัสดุ  อุปกรณ  สถานที่  และสิ่งอาํนวยความสะดวก  มีความตองการแตกตางกนัอยางมี

นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  สวนดานอื่น ๆ  ความตองการไมแตกตางกนั 
 

 จากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกีย่วของกับปญหาการเรียนรูกลุมสาระสุขศึกษาและ      

พลศึกษา  ผูวจิัยมีความเห็นวา การเรียนการสอนวิชาพลศึกษาจะมีประสิทธิภาพและบรรลุจุดมุงหมาย

ของวิชาพลศกึษาอยางเต็มศักยภาพยอมตองมีปจจัยตางๆ เสริมการเรียนการสอน ไดแก ดานหลกัสูตร

และการใชหลกัสูตรกลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา ดานการัดการเรียนรูของครูผูสอนสาระ

พลศึกษา  การวางแผนการจัดการเรียนรู  การจัดการเรยีนรูการวัดผลและการประเมินผลการเรียนรู  

ดานสถานที่ อุปกรณและสิ่งอํานวยความสะดวก และแหลงการเรียนรูสําหรับวิชาพลศึกษา ปจจัยที่

กลาวมานี้มีความสาํคัญมากตอการเรียนวิชาพลศึกษา  เพราะกิจกรรมการเรียนการสอนทีห่ลากหลาย  

เหมาะกับสภาพของผูเรียนจะชวยใหเปนสวนกระตุนใหเกิดการเรียนรู  ครูผูสอนสาระพลศึกษาทีม่ี

ความรูทาํใหผูเรียนมีความกระตือรือรนและใฝเรียนรูหาประสบการณใหมๆ  อยูตลอดเวลาเกิดการ

เรียนรูตลอดชีวิต  ในสวนของการวัดผลและประเมินผลเปนสวนทีท่าํใหทราบผล ของการเรียนรูวามี

ประสิทธิภาพและศักยภาพมากนอยเพียงใดเปนแนวทางที่จะดําเนินการปรับปรุงแกไขตอไปและจะ

เปนแนวทางสาํหรับผูที่จะวจิยัตอไป 



บทที่ 3 
วิธีดําเนินการวิจัย 

 

 การศึกษาวิจยัครั้งนี้ มุงศึกษาปญหาการจดัการเรียนรูสาระพลศึกษาในโรงเรียนเขตพื้นที่

การศึกษาฉะเชิงเทรา  ผูวิจยัไดดําเนนิการตามขั้นตอนดังนี ้

1. การกําหนดประชากรและการเลือกกลุมตัวอยาง 
2. การสรางเครื่องมือที่ใชในการวิจัย 

3. การเก็บรวบรวมขอมูล 

4. การจัดกระทําขอมูลและการวิเคราะหขอมลู 
 

การกําหนดประชากรและการเลือกกลุมตัวอยาง 
 ประชากรที่ใชในการวิจยั 
 การวิจยัในครัง้นี้เปนการศึกษาจากประชากร ไดแก  ผูบริหาร  ครูผูสอนสาระพลศึกษาใน

โรงเรียนเขตพืน้ทีก่ารศึกษาฉะเชิงเทรา  ปการศึกษา  2552  จํานวน 167  คน  เปนผูบริหาร  93  คน  

เปนครูผูสอนสาระพลศึกษา 74  คน   
 

การสรางเครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
 เครื่องมือที่ใชในการวิจัยครั้งนี้ เปนแบบสอบถามโดยแบงออกเปน  3  ตอน  ดังนี ้

  ตอนที่  1  สถานภาพของผูตอบแบบสอบถามเปนแบบตรวจคําตอบ  (Check List) 

  ตอนที่  2  แบบสอบถามปญหาการจัดการเรียนรูสาระพลศึกษาในโรงเรียนเขตพื้นที่

การศึกษาฉะเชิงเทรา  ปการศึกษา 2552  จํานวน  6  ดานคือ  ดานหลกัสูตรและการใชหลักสูตร    

ดานครูผูสอนสาระพลศึกษา  ดานการวางแผนและการจัดกิจกรรมการเรียนรู  ดานสถานที ่อุปกรณ

และสิ่งอํานวยความสะดวก  ดานการวัดและประเมินผล และดานงบประมาณ  มีลักษณะเปนแบบ

มาตราสวนประมาณคา (Rating  Scale) 5  ระดับ  ไดแก  

   5  หมายถึง  มีปญหาอยูในระดับ   มากทีสุ่ด 

   4  หมายถึง   มีปญหาอยูในระดับ   มาก 

   3  หมายถึง   มีปญหาอยูในระดับ   ปานกลาง 

   2  หมายถึง   มีปญหาอยูในระดับ   นอย 

   1  หมายถึง   มีปญหาอยูในระดับ   นอยทีสุ่ด 
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  กําหนดเกณฑคาเฉลี่ยของปญหาแตละระดับ  (สุพัตรา  เองสมบูรณ. 2528; อางองิจาก  

John W. Best.1959: 188-189)  เปนดังนี ้

   มากที่สุด      คาเฉลี่ยระหวาง  4.50-5.00   

   มาก              คาเฉลี่ยระหวาง  3.50-4.49   

   ปานกลาง      คาเฉลี่ยระหวาง  2.50-3.49   

   นอย               คาเฉลี่ยระหวาง  1.50-2.49   

   นอยที่สุด       คาเฉลี่ยระหวาง  1.00-1.49  

  ตอนที่  3  แบบสอบถามความคิดเหน็และขอเสนอแนะอืน่ๆ  เกี่ยวกับปญหาการเรียนรู

สาระพลศึกษา แบบสอบถามมีลักษณะเปนแบบปลายเปด (Open Ended) 

 
 ขั้นตอนในการสรางเครื่องมือ 

1. ศึกษารายละเอียดจากตํารา  เอกสาร  บทความและงานวิจัยที่เกี่ยวของเพื่อเปนแนวทาง

ในการสรางแบบสอบถาม 

2. ดําเนนิการสรางแบบสอบถาม 

3. นําแบบสอบถามผูวิจยัสรางขึ้นไปปรึกษาประธาน และกรรมการควบคุมปริญญานพินธ  

เพื่อตรวจสอบความเหมาะสมและถูกตองของแบบสอบถาม 

4. นําแบบสอบถามที่ไดผานการพิจารณาของคณะกรรมการควบคุมฯ ไปใหผูเชี่ยวชาญ

จํานวน  3 ทาน (ภาคผนวก ข) ตรวจพิจารณาความเทีย่งตรงตามเนื้อหา (Content Validity)  และ

โครงสราง (Construct Validity)  โดยวิธเีชิงประจักษ  (Face Validity) 

5. นําแบบสอบถามที่ไดรับการแกไขตามที่ผูเชี่ยวชาญตรวจพิจารณาไปทดลองใช (Tryout)   

กับผูบริหารและครูผูสอนสาระพลศึกษาในโรงเรียนเขตพื้นที่การศึกษาสมุทรปราการ  จํานวน  30 คน  

เพื่อหาความเชื่อมั่น (Reliability) โดยหาคาสัมประสิทธแอลฟา ตามวิธีของครอนบาค (Cronbacch)  

ไดคาความเชือ่มั่นของแบบสอบถามทั้งฉบับเทากับ  .96 

6. ตรวจสอบแบบสอบถาม ปรับแกไข ดําเนนิการพิมพแบบสอบถามเปนฉบับสมบูรณเพื่อ

ใชในการเก็บรวบรวมขอมูลตอไป 
 

การเก็บรวบรวมขอมลู 
 ข้ันตอนในการเก็บรวบรวมขอมูลผูวิจัยดําเนินการ  ดังนี ้

1. ขอหนังสือจากบัณฑิตวทิยาลัย  มหาวิทยาลัยศรีนครนิทรวโิรฒ  เพือ่ขอความอนุเคราะห

ใหผูเชี่ยวชาญตรวจสอบและแกไขแบบสอบถาม 
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2. ขอหนังสือจากบัณฑิตวทิยาลัย  ไปยังสาํนักงานเขตพืน้ที่การศึกษาจงัหวัดฉะเชงิเทรา 

ทั้ง  2  เขต  ขอความรวมมอืเพื่อออกหนงัสือขอความรวมมือไปยังผูอํานวยการโรงเรียนที่เก็บขอมลู 

3. ผูวิจัยจัดสงแบบสอบถามไปยังประชากรที่ทาํการวิจัยและรับกลับคืนดวยตนเอง 
4. ผูวิจัยนําแบบสอบถามที่ไดรับกลับคืนมาตรวจสอบความสมบูรณของขอมูลแลวนาํไป

วิเคราะหขอมลูตอไป 
 

การจัดกระทําขอมูลและการวิเคราะหขอมูล 
1. นําแบบสอบถามตอนที่ 1 เกีย่วกับสถานภาพของผูตอบแบบสอบถามมาแจกแจง

ความถี่และหาคารอยละ  และนําเสนอในรูปแบบตารางประกอบความเรียง 

2. นําแบบสอบถามตอนที่ 2  ปญหาการจัดการเรียนรูสาระพลศึกษาในโรงเรียนเขตพื้นที่

การศึกษาฉะเชิงเทรา  มาหาคาเฉลี่ย  (μ)  สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของประชากร (σ)  และนําเสนอใน

รูปตารางประกอบความเรียง 

3. นําแบบสอบถามตอนที่ 3   ความคิดเหน็และขอเสนอแนะมาสรุป  และนําเสนอในรูป

ความเรียง 

 



บทที่  4 
ผลการวิเคราะหขอมูล 

 

สัญลักษณที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 
 การวิเคราะหขอมูลคร้ังนี้  ผูวจิัยไดกําหนดสัญลักษณตางๆ  แทนความหมายดังตอไปนี ้

  N แทน  ประชากร 

  μ แทน  คาเฉลีย่ประชากร 

  σ แทน  สวนเบีย่งเบนมาตรฐานประชากร 

  f แทน  ความถี ่

  % แทน  คารอยละ 
 

การวิเคราะหขอมูล 
 ดําเนนิการแจกแบบสอบถามไปยังผูอํานวยการ  รองผูอํานวยการ  หวักลุมสาระพลศึกษา

และผูสอนสาระพลศึกษา  เขตพื้นที่การศึกษาฉะเชงิเทรา  ปการศึกษา  2552  จํานวน 167 คน  และ

ไดรับแบบสอบถามกลับคืนมาและมีความสมบูรณ  จาํนวน 167 ฉบับ  คิดเปนรอยละ 100  ในการ

วิเคราะหขอมลูซึ่งแบงเปน  3  ตอน  ดังนี ้

  ตอนที่ 1 สถานภาพของผูตอบแบบสอบถามมาแจกแจงความถี่และหาคารอยละ      

และนําเสนอในรูปแบบตารางประกอบความเรียง 

  ตอนที่ 2  ปญหาการจัดการเรียนรูสาระพลศกึษาในโรงเรียนเขตพืน้ทีก่ารศึกษา

ฉะเชิงเทรา  มาหาคาเฉลี่ย  (μ)  สวนเบีย่งเบนมาตรฐานของประชากร (σ)  และนาํเสนอในรูปตาราง

ประกอบความเรียง 

  ตอนที่ 3   ความคิดเหน็และขอเสนอแนะมาสรุป  และนําเสนอในรูปความเรียง 
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ผลการวิเคราะหขอมูล 
 

 ตอนที่ 1 สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม   
 

ตาราง 1 สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม  (N=167) 
 

ชาย หญิง 
สถานภาพ 

f % f % 

ผูบริหาร 71 52.99 22 66.67 

ครูผูสอนสาระพลศึกษา 63 47.01 11 33.33 

รวม 134 100 33 100 
 

 จากตาราง  1  แสดงวาสถานภาพของผูตอบแบบสอบถามเปนชาย  จาํนวน 134 คน  

จําแนกเปนผูบริหาร จาํนวน  71 คน คิดเปนรอยละ  52.99  ครูผูสอนสาระพลศึกษา จาํนวน 63 คน 

คิดเปนรอยละ 47.01  เปนหญิง จํานวน  33 คน  จําแนกเปนผูบริหารหญิง  จาํนวน  22  คน  คิดเปน

รอยละ  66.67  ครูผูสอนสาระพลศึกษา จาํนวน 11  คน  คิดเปนรอยละ 33.33 
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 ตอนที่  2  ปญหาการจัดการเรียนรูสาระพลศึกษา ในโรงเรียนเขตพืน้ที่การศึกษาฉะเชิงเทรา   

ปการศึกษา  2552 
 

ตาราง  2  คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของปญหาการจัดการเรียนรูสาระพลศกึษาในโรงเรียน 

      เขตพื้นที่การศึกษาฉะเชงิเทรา ตามความคิดเหน็ของผูบริหาร  (N= 93)  

 

 จากตาราง  2  แสดงวาผูบริหารเห็นวาปญหาการจัดการเรียนการรูสาระพลศึกษาในโรงเรียน

เขตพื้นที่การศกึษาฉะเชิงเทราปการศึกษา 2552  โดยรวมอยูในระดับปานกลาง  เมือ่พิจารณาเปน     

รายดานพบวา  ดานหลักสตูรและการใชหลักสูตร  ดานการวางแผนและการจัดกิจกรรมการเรียนรู    

ดานสถานที่ อุปกรณและสิ่งอํานวยความสะดวก  และดานการวัดและประเมินผล  มีปญหาอยูในระดับ

ปานกลาง มีคาเฉลี่ยเทากับ 2.58, 2.50, 2.75, และ 2.54 ตามลําดับ ยกเวนดานครูผูสอนสาระพลศึกษา

และดานงบประมาณ มีปญหาอยูในระดับนอย  มีคาเฉลีย่เทากับ 2.48  และ 2.45 ตามลําดับ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายการ μ σ ความหมาย 

1. ดานหลกัสตูรและการใชหลักสูตร 2.58 0.85 ปานกลาง 

2. ดานครูผูสอนสาระพลศึกษา 2.48 0.78 นอย 

3. ดานการวางแผนและการจัดกิจกรรมการเรียนรู 2.50 0.86 ปานกลาง 

4. ดานสถานที่ อุปกรณและส่ิงอํานวยความสะดวก 2.75 1.01 ปานกลาง 

5. ดานการวัดและประเมินผล 2.54 0.78 ปานกลาง 

6. ดานงบประมาณ 2.45 0.87 นอย 

รวม 2.55 0.85 ปานกลาง 
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ตาราง  3  คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของปญหาการจัดการเรียนรูสาระพลศกึษาดาน 

      หลกัสูตรและการใชหลกัสูตร ในโรงเรียนเขตพืน้ที่การศึกษาฉะเชิงเทรา  ตามความคิดเห็นของ 

      ผูบริหาร (N=93) 
 

ดานหลักสูตรและการใชหลกัสูตร μ σ ความหมาย 

1.  ความรูความเขาใจในการจัดทําหลกัสตูรสถานศึกษาขั้นพืน้ฐาน

กลุมสาระพลศึกษาของครผููสอนสาระพลศึกษา 2.61 0.89 

 

ปานกลาง 

2.  การมีสวนรวมในการจัดทําและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาขั้น

พื้นฐานกลุมสาระพลศึกษาของครูผูสอนสาระพลศึกษา 2.37 0.95 

 

นอย 

3.  การประเมนิหลกัสูตรสถานศึกษาขั้นพืน้ฐานกลุมสาระพลศึกษา

ของครูผูสอนสาระพลศึกษา 2.49 0.91 

 

นอย 

4.  หลักสูตรสถานศกึษาขัน้พื้นฐานกลุมสาระพลศึกษา เหมาะสม

และสอดคลองกับศักยภาพของสถานศึกษา 2.48 0.90 

 

นอย 

5.  หลักสูตรสถานศกึษาขัน้พื้นฐานกลุมสาระพลศึกษา  เหมาะสม

และสอดคลองกับศักยภาพผูเรียน 2.51 0.91 

 

ปานกลาง 

6.  หลักสูตรสถานศกึษาขัน้พื้นฐานกลุมสาระพลศึกษาตรงตามความ

ตองการของผูเรียน 2.45 0.93 

 

นอย 

7.  หลักสูตรสถานศกึษาขัน้พื้นฐานกลุมสาระพลศึกษาตรงตามความ

ตองการของผูปกครอง 2.60 0.91 

 

ปานกลาง 

8.  หลักสูตรสถานศกึษาขัน้พื้นฐานกลุมสาระพลศึกษาตรงตามความ

ตองการของชมุชน 2.54 0.87 

 

ปานกลาง 

9.  หลักสูตรสถานศกึษาขัน้พื้นฐานกลุมสาระพลศึกษาสามารถ

พัฒนานักเรียนไดตามมาตรฐานกลุมสาระพลศึกษา 2.37 0.88 

 

นอย 

10. หลักสูตรสถานศกึษาขัน้พืน้ฐานกลุมสาระพลศึกษาสามารถ

พัฒนานักเรียนไดตามมาตรฐานชวงชัน้ 2.39 0.87 

 

นอย 

รวม 2.58 0.85 ปานกลาง 
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 จากตาราง  3  แสดงวาผูบริหารเห็นวาปญหาการจัดการเรียนการรูสาระพลศึกษาในโรงเรียน

เขตพื้นที่การศกึษาฉะเชิงเทรา  ปการศึกษา 2552  ดานหลักสูตรและการใชหลกัสูตร  โดยรวมอยูใน

ระดับปานกลางมีคาเฉลี่ยเทากบั  2.58  เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา  ขอที่มีคาเฉลี่ยของปญหาสูง

ที่สุดซึ่งอยูในระดับปานกลางคือขอ 1  ความรูความเขาใจในการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน

กลุมสาระพลศึกษาของครผููสอนสาระพลศึกษา  มีคาเทากบั 2.61  สวนขอทีม่ีคาเฉลี่ยของปญหา  

นอยที่สุดคือขอ  2  การมีสวนรวมในการจดัทําและพัฒนาหลักสูตรสถานศกึษาขัน้พื้นฐานกลุมสาระ

พลศึกษาของครูผูสอนสาระพลศึกษา  และขอ 9 หลกัสตูรสถานศึกษาขั้นพืน้ฐานกลุมสาระพลศกึษา

สามารถพัฒนานักเรียนไดตามมาตรฐานกลุมสาระพลศกึษามีคาเฉลี่ยเทากับ  2.37 
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ตาราง  4  คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของปญหาการจัดการเรียนรูสาระพลศกึษา       

      ดานครูผูสอนสาระพลศึกษาในโรงเรียนเขตพืน้ที่การศึกษาฉะเชิงเทรา  ตามความคิดเห็น 

      ของผูบริหาร  (N=93) 
 

ดานครูผูสอนสาระพลศึกษา μ σ ความหมาย 

1.  ความรูความสามารถของครูผูสอนสาระพลศึกษา 2.19 1.16 นอย 

2.  ความเพียงพอของจํานวนครูผูสอนสาระพลศึกษากับจํานวน

นักเรียน 2.86 1.30 

 

ปานกลาง 

3.  ภาระงานสอนของครูผูสอนสาระพลศึกษาเกนิเกณฑมาตรฐาน

กําหนด 2.92 1.03 

 

ปานกลาง 

4.  ภาระงานอื่นนอกเหนือจากงานสอนของครูผูสอนสาระพลศึกษา

มากเกินไป 3.13 1.04 

 

ปานกลาง 

5.  เวลาในการเตรียมตัวสอนของครู 2.54 0.87 ปานกลาง 

6.  เวลาในการตรวจงานของครู 2.51 0.82 ปานกลาง 

7.  เวลาในการฝกซอมใหนกัเรียนเลนกฬีาและออกกาํลงักายนอกเวลา

เรียนของครูผูสอนสาระพลศึกษา 2.41 0.97 

 

นอย 

8.  ความตั้งใจในการสอนของครูผูสอนสาระพลศึกษา 2.04 0.96 นอย 

9.  ความสม่าํเสมอและตรงตอเวลาในการสอนของครูผูสอนสาระ      

พลศึกษา 2.06 1.03 

 

นอย 

10. ครูผูสอนสาระพลศึกษาสามารถเปนแบบอยางที่ดีของผูเรียนได 2.02 1.04 นอย 

รวม 2.48 0.78 นอย 
 

 จากตาราง  4  แสดงวาผูบริหารเห็นวาปญหาการจัดการเรียนรูสาระพลศึกษาในโรงเรียนเขต

พื้นที่การศึกษาฉะเชงิเทรา ปการศึกษา  2552  ดานครผููสอนสาระพลศึกษา โดยรวมอยูในระดับนอย  

มีคาเฉลี่ยเทากับ  2.48  เมือ่พิจารณาเปนรายขอพบวา  ขอที่มีคาเฉลี่ยของปญหาสูงที่สุด  ซึ่งอยูใน

ระดับปานกลางคือขอ  4  ภาระงานอืน่นอกเหนือจากงานสอนของครผููสอนสาระพลศึกษามากเกนิไป   

มีคาเทากับ  3.13  สวนขอทีม่คีาเฉลี่ยของปญหานอยทีสุ่ดคือขอ 10 ครูผูสอนสาระพลศึกษาสามารถ

เปนแบบอยางที่ดีของผูเรียนได มีคาเฉลี่ยเทากบั 2.02 
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ตาราง  5  คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานปญหาการจัดการเรียนรูสาระพลศึกษา  ดานการ 

      วางแผนและการจัดกิจกรรมการเรียนรูในโรงเรียนเขตพื้นที่การศึกษาฉะเชงิเทรา ตามความคิดเห็น 

      ของผูบริหาร (N=93) 
 

การวางแผนและการจัดกิจกรรมการเรียนรู μ σ ความหมาย 

1.  การวิเคราะหหลักสูตรกอนจัดทาํแผนการเรียนรู 2.53 0.86 ปานกลาง 

2.  การวิเคราะหผูเรียนกอนจัดทําแผนการเรียนรู 2.51 0.77 ปานกลาง 

3.  การสํารวจและประเมินศกัยภาพของผูเรียนกอนกําหนด

กิจกรรมการเรยีนรู 2.63 0.87 

 

ปานกลาง 

4.  การสํารวจความสนใจของผูเรียนกอนกาํหนดกิจกรรมการ

เรียนรู 2.54 0.87 

 

ปานกลาง 

5.  แผนการจดัการเรียนรูสอดคลองกับความถนัดและความสนใจ

ของผูเรียน 2.47 0.86 

 

นอย 

6.  การจัดการเรียนรูตามแผนทีก่ําหนดไว 2.46 0.89 นอย 

7.  การใชส่ือนวัตกรรมประกอบการเรียนรู 2.60 0.83 ปานกลาง 

8.  ความสอดคลองเหมาะสมของกิจกรรมการเรียนรู 2.48 0.80 นอย 

9.  ความสนใจของผูเรียนในการปฏิบัติกจิกรรมการเรียนรูและการ

เลนกฬีา 2.47 1.00 

 

นอย 

10. การบรรลผุลการเรียนรูที่คาดหวัง 2.35 0.91 นอย 

รวม 2.50 0.86 ปานกลาง 
 

 จากตาราง  5  แสดงวาผูบริหารเห็นวาปญหาการจัดการเรียนการรูสาระพลศึกษาในโรงเรียน 

เขตพื้นที่การศกึษาฉะเชิงเทรา  ปการศึกษา  2552  ดานการวางแผนและการจัดกิจกรรมการเรียนรู

โดยรวมอยูในระดับปานกลาง  มีคาเฉลี่ยเทากบั  2.50  เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา ขอที่มีปญหาสงู

ที่สุดซึ่งอยูในระดับปานกลางคือ ขอ 3 การสํารวจและประเมินศักยภาพของผูเรียนกอนกําหนดกิจกรรม

การเรียนรู  มคีาเทากับ  2.63  สวนขอทีม่ปีญหานอยที่สุดคือขอ 10  การบรรลุผลการเรียนรูที่คาดหวงั

มีคาเทากับ  2.35 
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ตาราง  6  คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของปญหาการจัดการเรียนรูสาระพลศกึษา ดาน 

      สถานที่ อุปกรณและสิ่งอํานวยความสะดวกในโรงเรียนเขตพืน้ทีก่ารศึกษาฉะเชิงเทรา ตามความ 

      คิดเหน็ของผูบริหาร (N=93) 
 

ดานสถานที่  อุปกรณและสิ่งอํานวยความสะดวก μ σ ความหมาย 

1.  อุปกรณเพยีงพอกับจํานวนนักเรียน 2.92 1.11 ปานกลาง 

2.  อุปกรณทีม่ีคุณภาพตามมาตรฐาน 2.74 0.98 ปานกลาง 

3.  อุปกรณทีต่รงตามความตองการ 2.98 1.35 ปานกลาง 

4.  อุปกรณมสีภาพพรอมใชไมชํารุด 2.69 1.04 ปานกลาง 

5.  อุปกรณทกุประเภทครบครันตามความจําเปน 2.96 1.10 ปานกลาง 

6.  อุปกรณมกีารบํารุง ซอมแซม จัดซื้อจดัหาทดแทนสม่ําเสมอ 2.63 0.92 ปานกลาง 

7.  สถานที่เพือ่การเรียนรูสาระพลศึกษา 2.48 1.04 นอย 

8.  สถานที่เพือ่การฝกซอมกีฬา 2.53 1.04 ปานกลาง 

9.  ปญหาในการจัดซื้อ-จัดหาอุปกรณกฬีา 2.38 0.90 นอย 

รวม 2.75 1.01 ปานกลาง 
 

 จากตาราง  6  แสดงวาผูบริหารเห็นวาปญหาการจัดการเรียนการรูสาระพลศึกษาในโรงเรียน

เขตพื้นที่การศกึษาฉะเชิงเทรา  ปการศึกษา  2552  ดานสถานที ่ อุปกรณและสิ่งอํานวยความสะดวก

โดยรวมอยูในระดับปานกลาง  มีคาเฉลี่ยเทากบั  2.75  เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา  ขอที่มีคาเฉลี่ย

ของปญหาสงูที่สุดซึ่งอยูในระดับปานกลางคือ ขอ  3  อุปกรณที่ตรงตามความตองการ  มีคาเทากับ  

2.98  สวนขอที่มีคาเฉลีย่ของปญหานอยทีสุ่ดคือ ขอ 9  ปญหาในการจัดซื้อจัดหาอปุกรณกีฬา  มี

คาเฉลี่ยเทากบั  2.38  
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ตาราง  7  คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานที่มีตอปญหาการจัดการเรียนรูสาระพลศึกษา ดาน 

      การวัดและประเมินผล ในโรงเรียนเขตพื้นที่การศึกษาฉะเชงิเทรา ตามความคิดเห็นของผูบริหาร  

      (N=93) 
 

ดานการวัดและประเมินผล μ σ ความหมาย 

1.  การกาํหนดเกณฑในการวัดผลและประเมินผล 2.36 0.89 นอย 

2.  การกาํหนดรูปแบบการวดัและประเมินผล 2.30 0.90 นอย 

3.  การใชเครื่องมือในการวดัและประเมินผล 2.30 0.86 นอย 

4.  การวัดและประเมินผลเปนรูปธรรม 2.36 0.99 นอย 

5.  วิธีการประเมินผลดานเจตคติ 2.43 0.88 นอย 

6.  วิธีประเมนิผลดานทักษะ/ความรู 2.43 0.92 นอย 

7.  วิธีการประเมินผลดานคดิวิเคราะห เขยีน 2.54 0.99 ปานกลาง 

8.  การจัดทาํขอสอบมาตรฐานเพื่อประเมินผลสัมฤทธิ ์ 2.56 0.86 ปานกลาง 

9.  การเตรียมความรูในการสอบ NT,O-NET 2.67 0.93 ปานกลาง 

10. การประเมินเปรียบเทียบกับการวัดมาตรฐานของNT, O-NET 2.65 0.86 ปานกลาง 

รวม 2.54 0.78 ปานกลาง 
 

 จากตาราง  7 แสดงวาผูบริหารเหน็วาปญหาการจัดการเรียนการรูสาระพลศึกษาในโรงเรียน

เขตพื้นที่การศกึษาฉะเชิงเทรา  ปการศึกษา 2552  ดานการวัดและประเมินผลโดยรวมอยูในระดับ  

ปานกลาง  มคีาเฉลี่ยเทากบั  2.54  เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา  ขอที่มีคาเฉลี่ยของปญหาสงูที่สุด

ซึ่งอยูในระดับปานกลางคือ  ขอ 9 การเตรียมความรูในการสอบ NT, ONT  มีคาเทากบั  2.67 สวนขอที่

มีคาเฉลี่ยของปญหานอยทีสุ่ด  คือ ขอ 2  การกาํหนดรปูแบบการวัดและประเมินผล และขอ 3 การใช

เครื่องมือในการวัดและประเมินผล  มีคาเฉลี่ยเทากับ  2.30  
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ตาราง  8  คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของปญหาการจัดการเรียนรูสาระพลศกึษา ดาน 

      งบประมาณในโรงเรียนเขตพื้นทีก่ารศกึษาฉะเชิงเทรา ตามความคิดเห็นของผูบริหาร (N=93) 
 

ดานงบประมาณ μ σ ความหมาย 

1.  สถานศึกษาจัดงบประมาณสนับสนนุเพยีงพอ 2.48 0.89 นอย 

2.  ความสะดวกรวดเร็วในการเบิกจายงบประมาณ 2.51 1.01 ปานกลาง 

3.  การสนับสนุนงบประมาณจากกรรมการ สถานศึกษา  ผูปกครอง

นักเรียน  ชุมชน  องคกรและหนวยงานอื่นๆ 2.62 1.02 ปานกลาง 

4.  การกาํหนดคุณลักษณะของพัสดุเปนไปตามราคากลาง 2.40 0.92 นอย 

5.  การจัดซื้อวัสดุครุภัณฑปฏิบัติตามระเบียบที่ราชการกําหนด 2.23 0.89 นอย 

6.  การตั้งกรรมการการจัดซื้อพัสดุ 2.13 1.02 นอย 

7.  การจัดตั้งกรรมการตรวจรับพัสดุ 2.16 1.00 นอย 

8.  ระบบการบริหารจัดการงบประมาณของสถานศึกษา 2.21 0.99 นอย 

9.  งบประมาณที่ใชจายเพือ่สงเสริมการเลนกฬีาของนกัเรียน 2.36 0.90 นอย 

10. งบประมาณเพื่อการสนบัสนุนการแขงขันกีฬา กับหนวยงาน

ภายนอก 2.48 1.05 นอย 

รวม 2.45 0.87 นอย 
 

 จากตาราง  8  แสดงวาผูบริหารเห็นวาปญหาการจัดการเรียนการรูสาระพลศึกษาในโรงเรียน

เขตพื้นที่การศกึษาฉะเชิงเทรา  ปการศึกษา 2552 ดานงบประมาณโดยรวมอยูในระดับนอย  มีคาเฉลี่ย

เทากับ 2.45  เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา ขอที่มีคาเฉลี่ยของปญหาสูงที่สุดซึ่งอยูในระดับปานกลาง

คือ ขอ 3  การสนับสนนุงบประมาณจากกรรมการ สถานศึกษา  ผูปกครองนักเรียน  ชุมชน องคกรและ

หนวยงานอื่นๆ มีคาเทากับ 2.62 สวนขอทีม่ีคาเฉลี่ยของปญหานอยทีสุ่ดคือ ขอ 6  การตั้งกรรมการ

จัดซื้อพัสดุ  มคีาเฉลี่ยเทากบั  2.13  
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ตาราง  9  คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของปญหาการจัดการเรียนรูสาระพลศกึษา ในโรงเรียน 

      เขตพื้นที่การศึกษาฉะเชงิเทรา ตามความคิดเหน็ของครูผูสอนสาระพลศึกษา  (N=74)  

 

 จากตาราง  9  แสดงวาครูผูสอนสาระพลศึกษาเห็นวาปญหาการจัดการเรียนการรูสาระ   

พลศึกษาในโรงเรียนเขตพื้นที่การศึกษาฉะเชิงเทราปการศึกษา 2552  โดยรวมอยูในระดับนอย  มี

คาเฉลี่ยเทากบั  2.45  เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวา  ดานการวางแผนการและการจัดกิจกรรมการ

เรียนรู  ดานการวัดและประเมินผล และดานงบประมาณ  มีปญหาอยูในระดับนอย ซึ่งมีคาเฉลีย่เทากับ  

2.35, 2.31 และ 2.46 ตามลําดับ ยกเวนดานหลักสูตรและการใชหลกัสูตร ดานครผููสอนสาระพลศึกษา  

และดานสถานที ่อุปกรณและสิ่งอํานวยความสะดวก  มีปญหาอยูในระดับปานกลาง  มีคาเฉลี่ยเทากบั  

2.54, 2.51 และ  2.57  ตามลําดับ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายการ μ σ ความหมาย 

1.  ดานหลักสตูรและการใชหลักสูตร 2.54 0.74 ปานกลาง 

2.  ดานครูผูสอนสาระพลศึกษา 2.51 0.67 ปานกลาง 

3.  การวางแผนและการจัดกจิกรรมการเรียนรู 2.35 0.84 นอย 

4.  ดานสถานที่ อุปกรณและส่ิงอํานวยความสะดวก 2.57 0.88 ปานกลาง 

5.  ดานการวดัและประเมินผล 2.31 0.86 นอย 

6.  ดานงบประมาณ 2.46 0.69 นอย 

คาเฉลี่ยรวม 2.45 0.78 นอย 
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ตาราง  10  คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของปญหาการจัดการเรียนรูสาระพลศึกษา  ดาน 

      หลกัสูตรและการใชหลกัสูตรในโรงเรียนเขตพืน้ที่การศึกษาฉะเชิงเทรา ตามความคิดเห็นของ 

      ครูผูสอนสาระพลศึกษา  (N=74) 
 

ดานหลักสูตรและการใชหลกัสูตร μ σ ความหมาย 

1.  ความรูความเขาใจในการจัดทําหลกัสตูรสถานศึกษาขั้นพืน้ฐาน

กลุมสาระพลศึกษาของครผููสอนสาระพลศึกษา 2.59 0.83 

 

ปานกลาง 

2.  การมีสวนรวมในการจัดทําและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาขั้น

พื้นฐานกลุมสาระพลศึกษาของครูผูสอนสาระพลศึกษา 2.64 0.80 ปานกลาง 

3.  การประเมนิหลกัสูตรสถานศึกษาขั้นพืน้ฐานกลุมสาระพลศึกษาของ

ครูผูสอนสาระพลศึกษา 2.49 0.76 นอย 

4.  หลักสูตรสถานศกึษาขัน้พื้นฐานกลุมสาระพลศึกษา เหมาะสมและ

สอดคลองกับศักยภาพของสถานศกึษา 2.46 0.73 นอย 

5.  หลักสูตรสถานศกึษาขัน้พื้นฐานกลุมสาระพลศึกษา เหมาะสมและ

สอดคลองกับศักยภาพผูเรียน 2.45 0.88 

 

นอย 

6.  หลักสูตรสถานศกึษาขัน้พื้นฐานกลุมสาระพลศึกษาตรงตามความ

ตองการของผูเรียน 2.38 0.95 

 

นอย 

7.  หลักสูตรสถานศกึษาขัน้พื้นฐานกลุมสาระพลศึกษาตรงตามความ

ตองการของผูปกครอง 2.46 0.78 

 

นอย 

8.  หลักสูตรสถานศกึษาขัน้พื้นฐานกลุมสาระพลศึกษาตรงตามความ

ตองการของชมุชน 2.41 0.86 

 

นอย 

9.  หลักสูตรสถานศกึษาขัน้พื้นฐานกลุมสาระพลศึกษาสามารถพัฒนา

นักเรียนไดตามมาตรฐานกลุมสาระพลศกึษา 2.36 0.84 

 

นอย 

10. หลักสูตรสถานศกึษาขัน้พืน้ฐานกลุมสาระพลศึกษาสามารถพฒันา

นักเรียนไดตามมาตรฐานชวงชั้น 2.41 0.87 

 

นอย 

รวม 2.54 0.74 ปานกลาง 
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 จากตาราง  10  แสดงวาครูผูสอนสาระพลศึกษาเห็นวาปญหาการจัดการเรียนการรูสาระ  

พลศึกษาในโรงเรียนเขตพื้นที่การศึกษาฉะเชิงเทรา  ปการศึกษา 2552  ดานหลกัสตูรและการใช

หลักสูตร  โดยรวมอยูในระดบัปานกลาง มคีาเฉลี่ยเทากบั  2.54  เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา  ขอที่

มีคาเฉลี่ยของปญหาสงูที่สุดซึ่งอยูในระดับปานกลางคือขอ 2  การมีสวนรวมในการจัดทําและพัฒนา

หลักสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐานกลุมสาระพลศึกษาของครูผูสอนสารพลศึกษา มคีาเฉลี่ยเทากับ 2.64  

สวนขอทีม่ีคาเฉลี่ยของปญหานอยที่สุดคือ ขอ 9  หลักสูตรสถานศึกษาขั้นพืน้ฐานกลุมสาระพลศกึษา

สามารถพัฒนาผูเรียนไดตามมาตรฐานกลุมสาระพลศกึษา  มีคาเฉลีย่เทากับ  2.36  
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ตาราง  11  คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ของปญหาการจัดการเรียนรูสาระพลศึกษา ดาน 

      ครูผูสอนสาระพลศึกษา โรงเรียนเขตพื้นที่การศึกษาฉะเชงิเทรา  ตามความคิดเห็นของครูผูสอน 

      สาระพลศึกษา (N=74) 
 

ดานครูผูสอนสาระพลศึกษา μ σ ความหมาย 

1.  ความรูความสามารถของครูผูสอนสาระพลศึกษา 2.03 0.89 นอย 

2.  ความเพียงพอของจํานวนครูผูสอนสาระพลศึกษากับจํานวน

นักเรียน 2.89 1.08 

 

ปานกลาง 

3.  ภาระงานสอนของครูผูสอนสาระพลศึกษาเกนิเกณฑมาตรฐาน

กําหนด 3.07 1.01 

 

ปานกลาง 

4.  ภาระงานอื่นนอกเหนือจากงานสอนของครูผูสอนสาระพลศึกษา

มากเกินไป 3.20 0.83 

 

ปานกลาง 

5.  เวลาในการเตรียมตัวสอนของครู 2.50 0.91 ปานกลาง 

6.  เวลาในการตรวจงานของครู 2.50 0.86 ปานกลาง 

7.  เวลาในการฝกซอมใหนกัเรียนเลนกฬีาและออกกาํลงักายนอก

เวลาเรียนของครูผูสอนสาระพลศึกษา 2.45 1.01 

 

นอย 

8.  ความตั้งใจในการสอนของครูผูสอนสาระพลศึกษา 2.04 0.85 นอย 

9.  ความสม่าํเสมอและตรงตอเวลาในการสอนของครูผูสอนสาระ   

พลศึกษา 2.03 0.88 

 

นอย 

10. ครูผูสอนสาระพลศึกษาสามารถเปนแบบอยางที่ดีของผูเรียนได 1.93 0.90 นอย 

รวม 2.51 0.67 ปานกลาง 
 

 จากตาราง  11  แสดงวาครูผูสอนสาระพลศึกษาเห็นวาปญหาการจัดการเรียนรูสาระ       

พลศึกษาในโรงเรียนเขตพื้นที่การศึกษาฉะเชิงเทราปการศึกษา 2552   ดานครูผูสอนสาระพลศึกษา

โดยรวมอยูในระดับปานกลางมีคาเฉลี่ยเทากบั  2.51  เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา  ขอที่มีคาเฉลี่ย

ของปญหาสงูที่สุดซึ่งอยูในระดับปานกลาง  คือ  ขอ 4   ภาระงานอื่นนอกเหนือจากงานสอนของ

ครูผูสอนสาระพลศึกษามากเกินไป มีคาเทากับ  3.20  สวนขอทีม่ีคาเฉลี่ยของปญหานอยที่สุดคอื    

ขอ 10 ครูผูสอนสาระพลศึกษาสามารถเปนแบบอยางทีดี่ของผูเรียนได  มีคาเฉลีย่เทากบั  1.93 

 

 



 58 

ตาราง  12  คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ปญหาการจัดการเรียนรูสาระพลศกึษา ดานการ 

      วางแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู และการจัดกิจกรรมการเรียนรูในโรงเรียนเขตพื้นที่การศึกษา 

       ฉะเชิงเทราตามความคดิเห็นของครูผูสอนสาระพลศึกษา (N=74) 
 

การวางแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู μ σ ความหมาย 

1.  การวิเคราะหหลักสูตรกอนจัดทาํแผนการเรียนรู 2.42 0.79 นอย 

2.  การวิเคราะหผูเรียนกอนจัดทําแผนการเรียนรู 2.46 0.83 นอย 

3.  การสํารวจและประเมินศกัยภาพของผูเรียนกอนกําหนดกิจกรรม

การเรียนรู 2.43 0.85 นอย 

4.  การสํารวจความสนใจของผูเรียนกอนกาํหนดกิจกรรมการเรียนรู 2.36 0.80 นอย 

5.  แผนการจดัการเรียนรูสอดคลองกับความถนัดและความสนใจของ

ผูเรียน 2.27 0.85 นอย 

6.  การจัดการเรียนรูตามแผนทีก่ําหนดไว 2.27 0.90 นอย 

7.  การใชส่ือนวัตกรรมประกอบการเรียนรู 2.38 0.82 นอย 

8.  ความสอดคลองเหมาะสมของกิจกรรมการเรียนรู 2.36 0.84 นอย 

9.  ความสนใจของผูเรียนในการปฏิบัติกจิกรรมการเรียนรูและการเลน

กีฬา 2.30 0.90 นอย 

10. การบรรลผุลการเรียนรูที่คาดหวัง 2.32 0.91 นอย 

รวม 2.35 0.84 นอย 
 

 จากตาราง  12  แสดงวาครูผูสอนสาระพลศึกษาเห็นวาปญหาการจัดการเรียนรูสาระ       

พลศึกษาในโรงเรียนเขตพื้นที่การศึกษาฉะเชิงเทราปการศึกษา 2552 ดานการวางแผนและการจัด

กิจกรรมการเรยีนรู  โดยรวมอยูในระดับนอย  มีคาเฉลี่ยเทากับ  2.35  เมื่อพิจารณาเปนรายขอ  พบวา

ขอที่มีคาเฉลี่ยของปญหาสงูสุดซึ่งอยูในระดับปานกลางคือขอ 2  การวิเคราะหผูเรียนกอนจัดทาํ

แผนการเรียนรู  มีคาเทากับ  2.46  สวนขอที่มีคาเฉลีย่ของปญหานอยที่สุดคือขอ 10  การบรรลุผล   

การเรียนรูที่คาดหวงั  มีคาเฉลี่ยเทากับ  2.27   
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ตาราง  13  คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของปญหาการจัดการเรียนรูสาระพลศึกษา  

      ดานสถานที ่อุปกรณและสิ่งอํานวยความสะดวกในโรงเรียนเขตพืน้ทีก่ารศึกษาฉะเชิงเทรา   

      ตามความคิดเห็นของครผููสอนสาระพลศึกษา   (N=74) 
 

4.ดานสถานที ่ อุปกรณและสิ่งอํานวยความสะดวก μ σ ความหมาย 

1.อุปกรณเพียงพอกับจํานวนนกัเรียน 2.74 1.19 ปานกลาง 

2.อุปกรณที่มคุีณภาพตามมาตรฐาน 2.74 0.98 ปานกลาง 

3.อุปกรณที่ตรงตามความตองการ 2.59 1.07 ปานกลาง 

4.อุปกรณมีสภาพพรอมใชไมชํารุด 2.62 0.99 ปานกลาง 

5.อุปกรณทุกประเภทครบครันตามความจําเปน 2.82 1.05 ปานกลาง 

6.อุปกรณมีการบํารุง ซอมแซม จัดซื้อจัดหาทดแทนสม่าํเสมอ 2.65 0.97 ปานกลาง 

7.สถานที่เพื่อการเรียนรูสาระพลศึกษา 2.39 0.95 นอย 

8.สถานที่เพื่อการฝกซอมกฬีา 2.51 1.00 ปานกลาง 

9.ปญหาในการจัดซื้อ-จัดหาอุปกรณกีฬา 2.46 0.91 นอย 

รวม 2.57 0.88 ปานกลาง 
 

 จากตาราง  13  แสดงวาความคิดเหน็ของครูผูสอนสาระพลศึกษาเหน็วาปญหาการจัดการ

เรียนรูสาระพลศึกษาในโรงเรียนเขตพืน้ทีก่ารศึกษาจังหวัดฉะเชิงเทรา  ปการศึกษา 2552  ดานสถานที่  

อุปกรณและสิ่งอํานวยความสะดวกโดยรวมอยูในระดับปานกลาง มีคาเฉลี่ยเทากับ  2.57  เมื่อ

พิจารณาเปนรายขอพบวา  ขอที่มีคาเฉลี่ยของปญหาสงูที่สุดซึ่งอยูในระดับปานกลาง  คือขอ 5  

อุปกรณทุกประเภทครบครันตามความจําเปนมีคาเทากบั  2.82  สวนขอที่มีคาเฉลี่ยของปญหา      

นอยที่สุดคือขอที่  7  สถานที่เพื่อการเรียนรูสาระพลศกึษา มีคาเฉลี่ยเทากบั  2.39  
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ตาราง  14  คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานปญหาการจัดการเรียนรูสาระพลศกึษา ดานการวดั 

      และประเมินผล ในโรงเรียนเขตพืน้ทีก่ารศึกษาฉะเชิงเทรา ตามความคิดเห็นของครูผูสอนสาระ 

      พลศึกษา (N=74) 
 

ดานการวัดและประเมินผล μ σ ความหมาย 

1.  การกาํหนดเกณฑในการวัดผลและประเมินผล 2.22 0.91 นอย 

2.  การกาํหนดรูปแบบการวดัและประเมินผล 2.15 0.95 นอย 

3.  การใชเครื่องมือในการวดัและประเมินผล 2.20 0.92 นอย 

4.  การวัดและประเมินผลเปนรูปธรรม 2.19 0.95 นอย 

5.  วิธีการประเมินผลดานเจตคติ 2.23 0.94 นอย 

6.  วิธีประเมนิผลดานทักษะ/ความรู 2.16 0.86 นอย 

7.  วิธีการประเมินผลดานคดิวิเคราะห เขยีน 2.34 0.97 นอย 

8.  การจัดทาํขอสอบมาตรฐานเพื่อประเมินผลสัมฤทธิ ์ 2.31 0.87 นอย 

9.  การเตรียมความรูในการสอบ NT,O-NET 2.50 0.85 ปานกลาง 

10. การประเมินเปรียบเทียบกับการวัดมาตรฐานของNT, O-NET 2.45 0.95 นอย 

รวม 2.31 0.86 นอย 
 

 จากตาราง  14  แสดงวาครูผูสอนสาระพลศึกษาเห็นวาปญหาการจัดการเรียนรูสาระ       

พลศึกษาในโรงเรียนเขตพื้นที่การศึกษาฉะเชิงเรา  ปการศึกษา  2552  ดานการวัดและประเมินผล

โดยรวมอยูในระดับนอย มีคาเฉลี่ยเทากับ  2.31 เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา  ขอที่มีคาเฉลีย่ของ

ปญหาสงูที่สุดซึ่งอยูในระดับปานกลางคือขอ 9  การเตรียมความรูในการสอบ NT, O-NET  มีคาเทากับ 

2.50  สวนขอที่มีคาเฉลีย่ปญหานอยที่สุด  คือ  ขอ 2  การกําหนดรูปแบบการวัดและประเมินผล  มี

คาเฉลี่ยเทากบั  2.15 
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ตาราง  15  คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของปญหาการจัดการเรียนรูสาระพลศึกษา ดาน 

      งบประมาณ ในโรงเรยีนเขตพื้นที่การศกึษาฉะเชิงเทรา ตามความคิดเห็นของครูผูสอนสาระ 

      พลศึกษา (N=74) 
 

ดานงบประมาณ μ σ ความหมาย 

1.  สถานศึกษาจัดงบประมาณสนับสนนุเพยีงพอ 2.51 0.73 ปานกลาง 

2.  ความสะดวกรวดเร็วในการเบิกจายงบประมาณ 2.65 0.90 ปานกลาง 

3.  การสนับสนุนงบประมาณจากกรรมการ สถานศึกษา  

ผูปกครองนักเรียน  ชุมชน  องคกรและหนวยงานอื่นๆ 2.62 0.70 ปานกลาง 

4.  การกาํหนดคุณลักษณะของพัสดุเปนไปตามราคากลาง 2.35 0.80 นอย 

5.  การจัดซื้อวัสดุครุภัณฑปฏิบัติตามระเบียบที่ราชการ

กําหนด 2.24 0.86 นอย 

6.  การตั้งกรรมการการจัดซื้อพัสดุ 2.26 0.84 นอย 

7.  การจัดตั้งกรรมการตรวจรับพัสดุ 2.24 0.86 นอย 

8.  ระบบการบริหารจัดการงบประมาณของสถานศึกษา 2.27 0.88 นอย 

9.  งบประมาณที่ใชจายเพือ่สงเสริมการเลนกฬีาของ

นักเรียน 2.41 0.87 นอย 

10. งบประมาณเพื่อการสนบัสนุนการแขงขันกีฬา กับ

หนวยงานภายนอก 2.38 0.95 นอย 

รวม 2.46 0.69 นอย 
 

 จากตาราง  15  แสดงวาครูผูสอนสาระพลศึกษาเห็นวาปญหาการจัดการเรียนรูสาระ       

พลศึกษาในโรงเรียน  ดานงบประมาณโดยรวมอยูในระดับนอย  มีคาเฉลี่ยเทากับ 2.46  เมื่อพิจารณา

เปนรายขอพบวา  ขอที่คาเฉลี่ยของปญหาสูงที่สุดซึง่อยูในระดับปานกลางคือขอ 2  ความสะดวก

รวดเร็วในการเบิกจายงบประมาณ  มีคาเทากบั  2.65  สวนขอทีม่ีคาเฉลี่ยของปญหานอยที่สุด คือ   

ขอ 5  การจัดซื้อวัสดุครุภัณฑปฏิบัติตามระเบียบที่ราชการกําหนด  และขอ 7 การจัดตั้งกรรมการ  

ตรวจรับพัสดุ  มีคาเฉลี่ยเทากับ  2.24 
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 ตอนที่  3  ความคิดเหน็และขอเสนอแนะอืน่ๆเกี่ยวกับปญหาการจัดการเรียนรูสาระพลศึกษา 

ในโรงเรียนเขตพื้นที่การศึกษาฉะเชงิเทรา ปการศึกษา  2552  ดังตอไปนี ้
1. ดานหลกัสูตรและการใชหลักสูตร 

1.1 ควรสงเสริมใหนักเรียนไดมีเวลาในการรวมเลนกฬีามากขึน้  (ผูบริหาร 10  คน  

ครูผูสอนสาระพลศึกษา 16 คน) 

1.2 ควรเพิ่มชัว่โมงการสอนพลศึกษาเปน 2 ชัว่โมง  เพื่อเพิม่ประสิทธิ์ภาพในการสอน  

(ผูบริหาร 5  คน  ครูผูสอนสาระพลศึกษา  20  คน) 

1.3 ครูผูสอนสาระพลศึกษาสวนใหญไมศึกษาหลักสูตรและไมจัดทําหลักสตูรดวยตนเอง
แตจะลอกเลียนไปใชตอๆ กนั  (ผูบริหาร 12  คน  ครูผูสอนสาระพลศึกษา  15   คน) 

1.4 การจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรแกนกลางโรงเรียนสวนใหญไมสามารถปฏิบัติ
ได  เพราะไมมีสถานที่รองรับการจัดใหเปนไปตามที่หลกัสูตรแกนกลางกาํหนด  (ผูบริหาร  9  คน  

ครูผูสอนสาระพลศึกษา  11  คน) 

1.5 ควรมีการสํารวจความตองการหลักสูตรและการใชหลกัสตูร กลุมสาระพลศึกษาของ
ผูเรียน  ผูปกครองและชุมชน  เพื่อที่จะไดนาํไปใชเปนแนวทางและทิศทางเดียวกัน  (ผูบริหาร  9  คน  

ครูผูสอนสาระพลศึกษา  14  คน) 

1.6 หลักสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐานกําหนดการเรียนไมสอดคลองกับสภาพความเปนจริง
ในสังคม  (ผูบริหาร  12  คน  ครูผูสอนสาระพลศึกษา  10 คน) 

2. ดานครูผูสอนสาระพลศกึษา 

2.1 โรงเรียนควรมนีโยบายดานการกฬีาอยางเดนชัดไมใชทาํเพื่อเขารวมการแขงขันกฬีา
เพียงอยางเดยีวเทานั้น  ควรมีการฝกซอมอยางจรงิจังตลอดป มีการสนับสนนุเพื่อเปนขวัญและกาํลังใจ

กับนักกีฬา  (ผูบริหาร  8  คน  ครูผูสอนสาระพลศึกษา  13 คน) 

2.2 ครูผูสอนสาระพลศึกษามีภาระงานอื่นๆ มาก  เชน  หวัหนาระดับ  ฝายปกครอง  

คณะกรรมการตางๆ  (ผูบริหาร  17  คน  ครูผูสอนสาระพลศึกษา  19  คน) 

2.3 การสอนทักษะกีฬา  ควรมีรูปแบบการฝกที่หลากหลาย  สนุกสนาน  และควรมีครู

ควบคุมการฝกซอมของนกัเรียนตลอดเวลาไมปลอยใหฝกกันเอง (ผูบริหาร 12  คน  ครูผูสอนสาระ      

พลศึกษา  9  คน) 

2.4 ควรมีครูผูสอนสาระพลศึกษาเพิ่มข้ึน เนือ่งจากไมเพียงพอกับจํานวนผูเรียน  (ผูบริหาร  

17  คน  ครูผูสอนสาระพลศึกษา  18  คน) 
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2.5 ครูผูสอนในกลุมสาระพลศกึษามนีอยเกนิไป ภาระงานสอนมากตองใชครูผูสอนสาระ

อ่ืนชวยทาํใหผลการเรียนไมเกิดประสิทธภิาพเทาที่ควร  (ผูบริหาร  9  คน  ครูผูสอนสาระพลศึกษา  13 

คน) 

2.6 ควรจัดใหมีชมรมการออกกาํลังกายเพื่อใหนักเรียนไดเขารวมกิจกรรมตามที่ชืน่ชอบ  

จะทาํใหรักการออกกําลังกาย  (ผูบริหาร  12  คน  ครูผูสอนสาระพลศึกษา  23 คน) 
3. ดานการจัดกจิกรรมการเรยีนรู 

3.1 การปรับเปลี่ยนหลกัสูตรบอยๆ ทาํใหกจิกรรมการเรียนการสอนไมบรรลุเปาหมายตาม

จุดประสงค  (ผูบริหาร  6  คน  ครูผูสอนสาระพลศึกษา  13 คน) 

3.2 ควรทําแบบสอบถามสาํรวจความสนใจของผูเรียน เพื่อรูถึงความตองการของผูเรียน

เพื่อที่จะทาํใหการเรียนการสอนมีประสิทธภิาพมากขึ้น  (ผูบริหาร 0 คน  ครูผูสอนสาระพลศึกษา 10 คน) 

3.3 ควรวางแผนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  อิงมาตรฐานและตัวชี้วัดจัดประเภท

กีฬาใหเหมาะสมกับวยัและระดับของนกัเรียน (ผูบริหาร 4  คน  ครูผูสอนสาระพลศึกษา  6 คน) 

3.4 การจัดกิจกรรมการเรียนรู  ควรสอนใหมกีจิกรรมที่หลากหลายจะทําใหบรรลุการ
เรียนรูที่คาดหวัง  (ผูบริหาร  12  คน  ครูผูสอนสาระพลศึกษา  15 คน) 

3.5 ครูผูสอนสาระพลศึกษาบางคน  ไมใหความสําคัญตอการทําแผนการจดัการเรียนรู  

จึงไมเปลี่ยนแปลงการสอนโดยยังคงใชวิธกีารเดิมๆ ที่เคยปฏิบัติ  (ผูบริหาร 15  คน  ครูผูสอนสาระ     

พลศึกษา  12 คน) 

3.6 ครูผูสอนสาระพลศึกษา  ควรจัดกิจกรรมทัง้ในรมและกลางแจง พรอมทั้งใหมีอุปกรณ

การเลนหลายชนิด  เพื่อใหนกัเรียนไดเลือกตามความถนดั  (ผูบริหาร  5  คน  ครูผูสอนสาระพลศึกษา      

9 คน) 
4. ดานสถานที่  อุปกรณและสิ่งอํานวยความสะดวก 

4.1 สนามฟุตบอลเปนทรายแข็งเกินไป  ไมมีหญา  นักกีฬาฝกซอมมักจะเกดิอุบัติเหตุ

บอยครั้ง  ควรจัดสรรงบประมาณในดานปรับปรุงสนามกฬีาเพิ่มข้ึน  (ผูบริหาร  8 คน  ครูผูสอนสาระ     

พลศึกษา  13 คน) 

4.2 จํานวนอุปกรณควรใหเพียงพอ ถาไมเพยีงพอควรมกีารบริหารจัดการ ใหเด็กไดฝก   

ทุกคน  เนนการดูแลรักษาอปุกรณอุปกรณใหสามารถใชไดนานและใหนกัเรยีนตระหนกัถึงการใชอุปกรณ

ที่ถูกตองในแตละชนิดของกีฬา  (ผูบริหาร  7  คน  ครูผูสอนสาระพลศึกษา  10  คน) 

4.3 โรงเรียนควรจดัเก็บอุปกรณไวใหนกัเรียนสามารถยืมเกบ็อุปกรณกีฬาไดสะดวก      

เพื่อฝกประสบการณโดยครูคอยดูแลและปองกนัการบาดเจ็บ  (ผูบริหาร  9  คน  ครูผูสอนสาระพลศึกษา     

10 คน) 
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5. ดานการวัดและประเมินผล 

5.1 ควรมีการวัดและประเมินผล ที่สอดคลองกบัธรรมชาติของวิชาและชนิดของกีฬา ไม

ควรเนนเรื่องของจํานวนครั้ง  แตการเนนความถูกตองของทกัษะพื้นฐานและการวัดผลที่ความ

หลากหลาย  เห็นความสาํคญัทางสติปญญาในการเลนกีฬา ควรระลกึวานักเรยีนไมใชนักกีฬาทีต่องฝก

ทักษะไดอยางดีและผานเกณฑที่ครูต้ังไวสูง  (ผูบริหาร  10  คน  ครูผูสอนสาระพลศึกษา  8 คน) 

5.2 การวัดและประเมินผล ควรเนนปฏิบัติมากกวาทฤษฎี  (ผูบริหาร  7  คน  ครูผูสอน

สาระพลศึกษา  16 คน) 

5.3 การเตรียมความรูในการสอบ NT, O-Net  สวนใหญใหความสาํคัญกับ  5  กลุมสาระ

หลักมากกวา (ผูบริหาร  7  คน  ครูผูสอนสาระพลศึกษา  15 คน) 
6. ดานงบประมาณ 

6.1 ควรมีหนวยงานเอกชนหรือบุคคลภายนอกสนับสนนุกฬีาโดยไมหวงัผลตอบแทน
(ผูบริหาร  6  คน  ครูผูสอนสาระพลศึกษา  9 คน)  

6.2 อยากใหสถานศึกษาประกาศเกียรติคุณแกนักเรียนที่ไดรางวัลและสรางชื่อเสยีงใหแก
โรงเรียนเพื่อเปนขวัญและกาํลังใจกับนักกฬีา  (ผูบริหาร  12  คน  ครูผูสอนสาระพลศึกษา  15 คน) 

6.3 ควรจัดงบประมาณใหเพียงพอตอการจัดซื้ออุปกรณการเรียน  เพื่อใหนักเรียนไดฝก

ปฏิบัติอยางทัว่ถึง  (ผูบริหาร  3  คน  ครูผูสอนสาระพลศึกษา  15 คน) 

6.4 ควรมีการจัดตัง้งบประมาณจากสถานศกึษาหรือหนวยงานภายนอกใหเพยีงพอกับ
คาใชจายในการแขงขันกฬีา  (ผูบริหาร  2  คน  ครูผูสอนสาระพลศึกษา  11 คน) 

6.5 โรงเรียนควรจดัสรรงบประมาณดานพลศึกษาใหเพียงพอ  (ผูบริหาร  4  คน  ครูผูสอน

สาระพลศึกษา  16  คน) 

6.6 งบประมาณดานการจัดซื้ออุปกรณ  ไมเพยีงพอกับจาํนวนนักเรียน  จงึตองหา

งบประมาณจากหนวยงานภายนอกมาจดัซื้อ  (ผูบริหาร  4  คน  ครูผูสอนสาระพลศึกษา  9 คน) 

6.7 การจัดซื้ออุปกรณกีฬา ในแตละป มีงบประมาณจาํกัด  สงผลใหอุปกรณไมเพียงพอ  

และไดอุปกรณดอยคุณภาพ  การเรียนการสอนพลศึกษาจึงไมบรรลผุลเทาที่ควร  (ผูบริหาร  7  คน  

ครูผูสอนสาระพลศึกษา  9   คน  ) 

6.8 การจัดซื้ออุปกรณ มีความลาชา  (ผูบริหาร  3  คน  ครูผูสอนสาระพลศึกษา  8 คน) 

 

 



บทที่ 5 
สรุปผล อภิปรายผลและขอเสนอแนะ 

 

สังเขปความมุงหมาย  และวิธีการดําเนินการวิจัย 
 ความมุงหมายของการวจิยั 
 เพื่อศึกษาปญหาการจัดการเรียนการรูสาระพลศึกษาเขตพื้นที่การศึกษาฉะเชงิเทรา           

ปการศึกษา 2552 
 

 ประชากรที่ใชในการวิจยั 
 การวิจยัในครัง้นี้เปนการศึกษาจากประชากร ไดแก  ผูบริหาร  ครูผูสอนสาระพลศึกษาใน

โรงเรียนเขตพืน้ทีก่ารศึกษาฉะเชิงเทรา  ปการศึกษา  2552  จํานวน  167  คน  เปนผูบริหาร  93  คน  

เปนครูผูสอนสาระพลศึกษา  74   คน   
 

 เครื่องมือที่ใชในการวิจยั 
 เครื่องมือที่ใชในการวิจัยครั้งนี้ เปนแบบสอบถามโดยแบงออกเปน  3  ตอน  ไดแก   

  ตอนที่  1  สถานภาพของผูตอบแบบสอบถามเปนแบบตรวจคําตอบ  (Check List) 

  ตอนที่  2  แบบสอบถามปญหาการจัดการเรียนรูสาระพลศึกษาในโรงเรียนเขตพื้นที่

การศึกษาฉะเชิงเทรา  ปการศึกษา 2552  จํานวน  6  ดานคือ  ดานหลกัสูตรและการใชหลักสูตร    

ดานครูผูสอนสาระพลศึกษา  ดานการวางแผนและการจัดกิจกรรมการเรียนรู  ดานสถานที ่อุปกรณ

และสิ่งอํานวยความสะดวก  ดานการวัดและประเมินผล และดานงบประมาณ  มีลักษณะเปนแบบ

มาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) 5 ระดับ ไดแก มากที่สุด มาก ปานกลาง นอยและนอยทีสุ่ด 

  ตอนที่  3  แบบสอบถามความคิดเหน็และขอเสนอแนะอืน่ๆ  เกี่ยวกับปญหาการเรียนรู

สาระพลศึกษา แบบสอบถามมีลักษณะเปนแบบปลายเปด (Open Ended) 
 

 การเก็บรวบรวมขอมลู 
 ในการเก็บรวบรวมขอมูล  ผูวิจัยดําเนนิการตามขั้นตอนดังนี ้

1. นําหนงัสือจากบัณฑิตวทิยาลัย  ขอความอนุเคราะหใหผูเชี่ยวชาญเพือ่ตรวจสอบและ

แกไขแบบสอบถาม 

2. นําหนงัสือจากบัณฑิตวทิยาลัย  ไปยังสาํนักงานเขตพืน้ที่การศึกษาจงัหวัดฉะเชงิเทรา 

ทั้ง  2  เขต  ขอความรวมมอืเพื่อออกหนงัสือขอความรวมมือโรงเรียนที่เก็บขอมูล 

3. ผูวิจัยจัดสงแบบสอบถามไปยังประชากรที่ทาํการวิจัยและรับกลับคืนดวยตนเอง 
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4. ผูวิจัยนําแบบสอบถามที่ไดรับกลับคืนมาตรวจสอบความสมบูรณของขอมูลแลวนาํไป
วิเคราะหขอมลูตอไป 
 

 การจัดกระทาํขอมูลและการวิเคราะหขอมูล 
 จากการเก็บรวบรวมขอมูลจากแบบสอบถามที่ไดรับกลับคืนมาทั้งหมด  พบวา แบบสอบถาม  

ที่แจกไปจํานวน  167  ชุด  ไดรับกลับคืนมาเปนแบบสอบถามที่สมบูรณ จํานวน 167 ชุด  คิดเปนรอยละ 

100 จากนัน้ผูวิจัยไดรวบรวมแบบสอบถามทั้งหมดไปวิเคราะหขอมูลซึ่งแบงเปน 3  ตอนได  ดังนี ้

 ตอนที่ 1  แบบสอบถามเกีย่วกับสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม หาคาความถีแ่ละ       

คารอยละ แลวนาํเสนอในรูปแบบตารางประกอบความเรียง 

 ตอนที่ 2  แบบสอบถามเกีย่วกับปญหาการจัดการเรียนรูสาระพลศึกษา ในโรงเรียนเขตพืน้ที่

การศึกษาฉะเชิงเทรา ปการศึกษา  2552  หาคาเฉลี่ย (μ) สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของประชากร (σ)  

และนําเสนอในรูปตารางประกอบความเรยีง 

 ตอนที่  3  นาํแบบสอบถามความคิดเหน็และขอเสนอแนะอื่นๆ  เกี่ยวกบัปญหาการจดัการ

เรียนรูสาระพลศึกษาในโรงเรียนเขตพืน้ทีก่ารศึกษาฉะเชิงเทรา  ปการศึกษา  2552  มาสรุปและ

นําเสนอในรูปความเรียง 
 

สรุปผลการวิจัย 
1. สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม  พบวา  

  ผูตอบแบบสอบถามเปนชาย  จํานวน 134 คน  จาํแนกเปนผูบริหาร จํานวน  71 คน    

คิดเปนรอยละ  52.99  ครูผูสอนสาระพลศึกษา จํานวน 63 คน คิดเปนรอยละ 47.01  เปนหญงิ 

จํานวน  33 คน  จําแนกเปนผูบริหารหญงิ  จํานวน  22  คน  คิดเปนรอยละ  66.67  ครูผูสอนสาระ  

พลศึกษา จาํนวน 11  คน  คิดเปนรอยละ 33.33 

2. ปญหาการจัดการเรียนรูสาระพลศึกษาในโรงเรียนเขตพืน้ที่การศึกษาฉะเชิงเทรา          

ปการศึกษา  2552  พบวา 

  ผูบริหารเหน็วาปญหาการจดัการเรียนการรูสาระพลศึกษาในโรงเรียนเขตพื้นที่การศกึษา

ฉะเชิงเทราปการศึกษา 2552  โดยรวมอยูในระดับปานกลาง  เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวา  ดาน

หลักสูตรและการใชหลกัสูตร  ดานการวางแผนและการจัดกิจกรรมการเรียนรู  ดานสถานที ่อุปกรณ  

และสิ่งอํานวยความสะดวก  และดานการวดัและประเมินผล  มีปญหาอยูในระดับปานกลาง มีคาเฉลี่ย

เทากับ 2.58, 2.50, 2.75, และ 2.54 ตามลําดับ ยกเวนดานครูผูสอนสาระพลศึกษาและดานงบประมาณ 

มีปญหาอยูในระดับนอย  มคีาเฉลี่ยเทากบั 2.48  และ 2.45 ตามลําดบั 
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  ครูผูสอนสาระพลศึกษาเหน็วาปญหาการจัดการเรียนการรูสาระ   พลศึกษาในโรงเรยีน

เขตพื้นที่การศกึษาฉะเชิงเทราปการศึกษา 2552  โดยรวมอยูในระดับนอย  มีคาเฉลีย่เทากับ  2.45  เมื่อ

พิจารณาเปนรายดานพบวา  ดานการวางแผนการและการจัดกิจกรรมการเรียนรู  ดานการวัดและ

ประเมินผล และดานงบประมาณ  มีปญหาอยูในระดับนอย ซึ่งมีคาเฉลี่ยเทากับ  2.35, 2.31 และ 2.46 

ตามลําดับ ยกเวนดานหลักสตูรและการใชหลักสูตร ดานครูผูสอนสาระพลศึกษา  และดานสถานที ่

อุปกรณและสิ่งอํานวยความสะดวก  มีปญหาอยูในระดับปานกลาง  มคีาเฉลี่ยเทากบั  2.54, 2.51     

และ  2.57  ตามลําดับ 

3. ความคิดเหน็และขอเสนอแนะอื่นๆ เกี่ยวกบัปญหาการจดัการเรียนรูสาระพลศึกษา ใน

โรงเรียนเขตพืน้ทีก่ารศึกษาฉะเชิงเทรา ปการศึกษา  2552 พบวา 

1. ดานหลักสูตรและการใชหลกัสูตร 

1.1 ควรสงเสริมใหนักเรียนไดมีเวลาในการรวมเลนกฬีามากขึน้  (ผูบริหาร 10  คน  

ครูผูสอนสาระพลศึกษา 16 คน) 

1.2 ควรเพิ่มชัว่โมงการสอนพลศึกษาเปน 2 ชัว่โมง  เพื่อเพิม่ประสิทธิ์ภาพในการสอน  

(ผูบริหาร 5  คน  ครูผูสอนสาระพลศึกษา  20  คน) 

1.3 ครูผูสอนสาระพลศึกษาสวนใหญไมศึกษาหลักสูตรและไมจัดทําหลักสตูรดวย
ตนเองแตจะลอกเลียนไปใชตอๆ กัน  (ผูบริหาร 12  คน  ครูผูสอนสาระพลศึกษา  15   คน) 

1.4 การจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรแกนกลางโรงเรียนสวนใหญไมสามารถ
ปฏิบัติได  เพราะไมมีสถานที่รองรับการจดัใหเปนไปตามที่หลกัสูตรแกนกลางกําหนด  (ผูบริหาร  9  คน  

ครูผูสอนสาระพลศึกษา  11  คน) 

1.5 ควรมีการสํารวจความตองการหลักสูตรและการใชหลกัสตูร กลุมสาระพลศึกษา
ของผูเรียน  ผูปกครองและชมุชน  เพื่อที่จะไดนําไปใชเปนแนวทางและทิศทางเดียวกนั  (ผูบริหาร  9  คน  

ครูผูสอนสาระพลศึกษา  14  คน) 

1.6 หลักสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐานกําหนดการเรียนไมสอดคลองกับสภาพความเปน
จริงในสังคม  (ผูบริหาร  12  คน  ครูผูสอนสาระพลศึกษา  10 คน) 

2. ดานครูผูสอนสาระพลศึกษา 

2.1 โรงเรียนควรมนีโยบายดานการกฬีาอยางเดนชัดไมใชทาํเพื่อเขารวมการแขงขัน
กีฬาเพยีงอยางเดียวเทานัน้  ควรมีการฝกซอมอยางจริงจังตลอดป มีการสนับสนุนเพื่อเปนขวัญและ

กําลังใจกับนกักีฬา  (ผูบริหาร  8  คน  ครูผูสอนสาระพลศึกษา  13 คน) 

2.2 ครูผูสอนสาระพลศึกษามีภาระงานอื่นๆ มาก  เชน  หวัหนาระดับ  ฝายปกครอง  

คณะกรรมการตางๆ  (ผูบริหาร  17  คน  ครูผูสอนสาระพลศึกษา  19  คน) 
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2.3 การสอนทักษะกีฬา  ควรมีรูปแบบการฝกที่หลากหลาย  สนุกสนาน  และควรมีครู

ควบคุมการฝกซอมของนกัเรียนตลอดเวลาไมปลอยใหฝกกันเอง (ผูบริหาร 12  คน  ครูผูสอนสาระ      

พลศึกษา  9  คน) 

2.4 ควรมีครูผูสอนสาระพลศึกษาเพิ่มข้ึน เนือ่งจากไมเพียงพอกับจํานวนผูเรียน  

(ผูบริหาร  17  คน  ครูผูสอนสาระพลศึกษา  18  คน) 

2.5 ครูผูสอนในกลุมสาระพลศกึษามนีอยเกนิไป ภาระงานสอนมากตองใชครูผูสอน

สาระอื่นชวยทาํใหผลการเรียนไมเกิดประสทิธิภาพเทาทีค่วร  (ผูบริหาร  9  คน  ครูผูสอนสาระพลศึกษา  

13 คน) 

2.6 ควรจัดใหมีชมรมการออกกาํลังกายเพื่อใหนักเรียนไดเขารวมกิจกรรมตามที่ชืน่
ชอบ  จะทําใหรักการออกกาํลังกาย  (ผูบริหาร  12  คน  ครูผูสอนสาระพลศึกษา  23 คน) 

3. ดานการจัดกิจกรรมการเรียนรู 
3.1 การปรับเปลี่ยนหลกัสูตรบอยๆ ทาํใหกจิกรรมการเรียนการสอนไมบรรลุเปาหมาย

ตามจุดประสงค  (ผูบริหาร  6  คน  ครูผูสอนสาระพลศึกษา  13 คน) 

3.2 ควรทําแบบสอบถามสาํรวจความสนใจของผูเรียน เพื่อรูถึงความตองการของ

ผูเรียนเพื่อที่จะทําใหการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพมากขึ้น  (ผูบริหาร 0 คน  ครูผูสอนสาระพลศึกษา 

10 คน) 

3.3 ควรวางแผนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  อิงมาตรฐานและตัวชี้วัดจัด

ประเภทกีฬาใหเหมาะสมกบัวัยและระดบัของนักเรยีน (ผูบริหาร 4  คน  ครูผูสอนสาระพลศึกษา  6 คน) 

3.4 การจัดกิจกรรมการเรียนรู  ควรสอนใหมกีจิกรรมที่หลากหลายจะทําใหบรรลุการ
เรียนรูที่คาดหวัง  (ผูบริหาร  12  คน  ครูผูสอนสาระพลศึกษา  15 คน) 

3.5 ครูผูสอนสาระพลศึกษาบางคน  ไมใหความสําคัญตอการทําแผนการจดัการ

เรียนรู  จึงไมเปลี่ยนแปลงการสอนโดยยังคงใชวิธีการเดมิๆ ที่เคยปฏิบัติ  (ผูบริหาร 15  คน  ครูผูสอน

สาระ     พลศกึษา  12 คน) 

3.6 ครูผูสอนสาระพลศึกษา  ควรจัดกิจกรรมทัง้ในรมและกลางแจง พรอมทั้งใหมี

อุปกรณการเลนหลายชนิด  เพื่อใหนักเรียนไดเลือกตามความถนัด  (ผูบริหาร  5  คน  ครูผูสอนสาระ    

พลศึกษา  9 คน) 

4. ดานสถานที่  อุปกรณและสิ่งอํานวยความสะดวก 

4.1 สนามฟุตบอลเปนทรายแข็งเกินไป  ไมมีหญา  นักกีฬาฝกซอมมักจะเกดิอุบัติเหตุ

บอยครั้ง  ควรจัดสรรงบประมาณในดานปรับปรุงสนามกฬีาเพิ่มข้ึน  (ผูบริหาร  8 คน  ครูผูสอนสาระ     

พลศึกษา  13 คน) 



 69 

4.2 จํานวนอุปกรณควรใหเพียงพอ ถาไมเพยีงพอควรมกีารบริหารจัดการ ใหเด็กไดฝก   

ทุกคน  เนนการดูแลรักษาอปุกรณอุปกรณใหสามารถใชไดนานและใหนกัเรียนตระหนกัถึงการใชอุปกรณ

ที่ถูกตองในแตละชนิดของกีฬา  (ผูบริหาร  7  คน  ครูผูสอนสาระพลศึกษา  10  คน) 

4.3 โรงเรียนควรจดัเก็บอุปกรณไวใหนกัเรียนสามารถยืมเกบ็อุปกรณกีฬาไดสะดวก      

เพื่อฝกประสบการณโดยครคูอยดูแลและปองกนัการบาดเจ็บ  (ผูบริหาร  9  คน  ครูผูสอนสาระพลศึกษา     

10 คน) 

5. ดานการวัดและประเมินผล 

5.1 ควรมีการวัดและประเมินผล ที่สอดคลองกบัธรรมชาติของวิชาและชนิดของกีฬา 

ไมควรเนนเรื่องของจํานวนครั้ง  แตการเนนความถูกตองของทกัษะพืน้ฐานและการวัดผลที่ความ

หลากหลาย  เห็นความสาํคญัทางสติปญญาในการเลนกีฬา ควรระลกึวานักเรยีนไมใชนักกีฬาทีต่อง    

ฝกทักษะไดอยางดีและผานเกณฑที่ครูต้ังไวสูง  (ผูบริหาร  10  คน  ครูผูสอนสาระพลศึกษา  8 คน) 

5.2 การวัดและประเมินผล ควรเนนปฏิบัติมากกวาทฤษฎี  (ผูบริหาร  7  คน  ครูผูสอน

สาระพลศึกษา  16 คน) 

5.3 การเตรียมความรูในการสอบ NT, O-Net  สวนใหญใหความสาํคัญกับ  5  กลุม

สาระหลักมากกวา (ผูบริหาร  7  คน  ครูผูสอนสาระพลศึกษา  15 คน) 

6. ดานงบประมาณ 

6.1 ควรมีหนวยงานเอกชนหรือบุคคลภายนอกสนับสนนุกฬีาโดยไมหวงัผลตอบแทน
(ผูบริหาร  6  คน  ครูผูสอนสาระพลศึกษา  9 คน)  

6.2 อยากใหสถานศึกษาประกาศเกียรติคุณแกนักเรียนที่ไดรางวัลและสรางชื่อเสยีง
ใหแกโรงเรียนเพื่อเปนขวัญและกําลังใจกบันักกฬีา  (ผูบริหาร  12  คน  ครูผูสอนสาระพลศึกษา  15 คน) 

6.3 ควรจัดงบประมาณใหเพียงพอตอการจัดซื้ออุปกรณการเรียน  เพื่อใหนักเรียนได

ฝกปฏิบัติอยางทัว่ถงึ  (ผูบริหาร  3  คน  ครูผูสอนสาระพลศึกษา  15 คน) 

6.4 ควรมีการจัดตัง้งบประมาณจากสถานศกึษาหรือหนวยงานภายนอกใหเพยีงพอ
กับคาใชจายในการแขงขนักฬีา  (ผูบริหาร  2  คน  ครูผูสอนสาระพลศึกษา  11 คน) 

6.5 โรงเรียนควรจดัสรรงบประมาณดานพลศึกษาใหเพียงพอ  (ผูบริหาร  4  คน  

ครูผูสอนสาระพลศึกษา  16  คน) 

6.6 งบประมาณดานการจัดซื้ออุปกรณ  ไมเพยีงพอกับจํานวนนกัเรียน  จงึตองหา

งบประมาณจากหนวยงานภายนอกมาจดัซื้อ  (ผูบริหาร  4  คน  ครูผูสอนสาระพลศึกษา  9 คน) 
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6.7 การจัดซื้ออุปกรณกีฬา ในแตละป มีงบประมาณจาํกัด  สงผลใหอุปกรณไม

เพียงพอ  และไดอุปกรณดอยคุณภาพ  การเรียนการสอนพลศึกษาจงึไมบรรลุผลเทาที่ควร  (ผูบริหาร      

7  คน  ครูผูสอนสาระพลศึกษา  9   คน  ) 

6.8 การจัดซื้ออุปกรณ มีความลาชา  (ผูบริหาร  3  คน  ครูผูสอนสาระพลศึกษา        

8 คน) 
 

อภิปรายผล 
 ผลการศึกษาปญหาการจัดการเรียนรูสาระพลศึกษาในโรงเรียนเขตพืน้ที่การศึกษา

ฉะเชิงเทรา ปการศึกษา 2552  สามารถอภิปรายผลไดดังนี ้

1. ปญหาดานหลักสูตรและการใชหลักสูตรตามความคิดเหน็ของทัง้ผูบริหารและครูผูสอน
สาระพลศึกษาพบวา  มีปญหาอยูในระดับปานกลาง ทั้งนี้อาจเปนเพราะหลกัสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

พุทธศกัราช 2545  ไดกําหนดใหสถานศึกษาและผูทีเ่กี่ยวของมีแนวปฏิบัติในการจดัหลักสูตร

สถานศกึษาไดตามหลักการ จุดหมายและมาตรฐานการเรียนรูที่กาํหนดไว (กระทรวงศึกษาธกิาร. 

2545: 5 – 6) จึงทาํใหสถานศึกษาสามารถจัดทําหลักสตูรไดสอดคลองกับบริบทของสถานศึกษา  

สอดคลองกับงานวิจยัของบษุบา  ทนัสมยั (2547: บทคดัยอ) ที่ไดศึกษาเรื่องสภาพและปญหาการ

จัดการเรียนการสอนกลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา ชวงชั้นที ่3 ของโรงเรียนในเขตพืน้ที่

การศึกษาชลบุรี ปการศึกษา 2546  ซึง่ผลการวิจยัพบวา ดานหลกัสูตรและองคประกอบของหลกัสูตร 

มีปญหาอยูในระดับปานกลาง 

2. ปญหาดานครผููสอนสาระพลศึกษา  ตามความคิดเหน็ของผูบริหารและครูผูสอนสาระ

พลศึกษาพบวามีปญหาอยูในระดับนอยและปานกลางตามลําดับ  ทัง้นี้อาจเปนเพราะผูบริหารเห็นวา

ครูผูสอนสาระพลศึกษาสวนใหญเปนผูที่สําเร็จการศึกษาสาขาวิชาพลศึกษาหรือสาขาวิชาที่เกีย่วของ

และผูบริหารเองก็ใหการสนบัสนุนครูผูสอนสาระพลศึกษาไดมีโอกาสศึกษาตอในระดับที่สูงขึ้น หรือ

ไดรับการอบรม สัมมนา ดูงาน ทาํใหไดรับความรูและประสบการณเกี่ยวกับการจดัการเรียนรูมากขึ้น 

เพราะการจัดการเรียนการสอนของสถานศึกษาในปจจบัุนจะตองไดรับการตรวจสอบและประเมิน

คุณภาพจากหนวยงานและองคกรภายนอก จึงทาํใหผูบริหารสถานศึกษาตลอดจนผูที่มีสวนเกีย่วของ

ในดานการจัดการศึกษามีความตระหนกัและตื่นตัวตลอดเวลา  เปนเหตุใหครูผูสอนไดรับการอบรม

พัฒนาความรูดานการสอนอยางตอเนื่อง สอดคลองกับผลการวิจยัของเฉลิมชัย  ขําแกว (2547: 83)   

ที่ไดทาํการศึกษาเรื่องสภาพและปญหาการเรียนการสอนวิชาพลศึกษาของโรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัด

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลก ปการศึกษา 2546  ทีพ่บวา ปญหาดานผูสอนและการสอนอยู

ในระดับนอย และสอดคลองกับงานวิจยัของมยุรี  ชุมพล (2548: บทคัดยอ) ที่ไดทาํการศึกษาเรือ่ง
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ปญหาการจัดการเรียนการสอนในโรงเรียนมัธยมศึกษาคาทอลิก สังกัดสํานักงานคณะกรรมการ

การศึกษาเอกชนในเขตกรงุเทพมหานคร ปการศึกษา 2546 ซึ่งผลการวิจัยพบวาดานครูผูสอนวิชา   

พลศึกษามีปญหาอยูในระดับนอย 

3. ปญหาดานการวางแผนและการจัดกิจกรรมการเรียนรู ตามความคิดเหน็ของผูบริหาร
และครูผูสอนสาระพลศึกษา พบวามีปญหาอยูในระดับปานกลางและนอยตามลาํดบั  ทั้งนี้อาจเปน

เพราะวาครูผูสอนสาระพลศึกษาเปนผูทีม่ีความรูทั้งในดานวชิาการศึกษาทั่วไป วิชาชีพครูและวิชา   

พลศึกษา จงึทาํใหครูผูสอนสาระ พลศึกษาสามารถวางแผนและจัดกิจกรรมการเรียนรูไดดีและมี

ประสิทธิภาพ สอดคลองกับแนวคิดของวรศักดิ์  เพียรชอบ (2527: 47)  ที่กลาววาครพูลศึกษาที่จะ

สามารถปฏิบัติหนาที่และภารกิจทางพลศกึษาไดดีและมีประสิทธิภาพ ควรเปนผูทีม่ีความรูทั้งในดาน

วิชาการศึกษาทั่วไป วิชาชพีครูและวิชาพลศึกษา  และสอดคลองกับงานวิจัยของบษุบา  ทนัสมยั 

(2547: บทคัดยอ) ที่ไดศึกษาเรื่องสภาพและปญหาการจัดการเรียนการสอนกลุมสาระการเรียนรูสุข

ศึกษาและพลศึกษา ชวงชั้นที่ 3 ของโรงเรยีนในเขตพื้นที่การศึกษาชลบุรี ปการศึกษา 2546  ซึง่

ผลการวิจยัพบวา ผูบริหารมีความคิดเหน็ในดานการจดักิจกรรมการเรียนการสอนมีปญหาอยูในระดับ

ปานกลาง และสอดคลองกบังานวิจยัของสุวรรณา  แตงออน (2543: บทคัดยอ)  ที่ไดทําการวิจัยเรื่อง 

สภาพและปญหาการเรียนการสอนพลศึกษาในสถาบนัเทคโนโลยีราชมงคล ทีพ่บวาปญหาดานดําเนนิ

กิจกรรมการเรยีนรูตามความคิดเห็นของผูบริหารมีปญหาอยูในระดับปานกลาง สวนครูผูสอนมีความ

คิดเห็นวามีปญหาอยูในระดับ 

4. ปญหาดานสถานที่  อุปกรณและสิ่งอํานวยความสะดวก ตามความคิดเห็นของทัง้

ผูบริหารและครูผูสอนสาระพลศึกษา  พบวามีปญหาอยูในระดับปานกลาง ทัง้นี้อาจเปนเพราะ

หลักสูตรการศกึษาขัน้พืน้ฐานพทุธศักราช 2545 เปดโอกาสใหสถานศกึษาสามารถเลือกกจิกรรมการ

เรียนการสอนไดตามความเหมาะสมกับสภาพความพรอมของสถานศึกษาของตน จึงทาํใหปญหาดาน

นี้มีไมมากนัก  สอดคลองกับงานวิจยัของปริญญา  นาชัยสิทธิ์ (2546: บทคัดยอ)  ที่ไดศึกษาสภาพ

และปญหาการเรียนการสอนพลศึกษาในสถาบนัเทคโนโลยีราชมงคลในกลุมภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

ปการศึกษา  2546  ซึ่งผลการวิจัยพบวาผูบริหารและครูผูสอนมีความคิดเห็นเกี่ยวกบัปญหาดาน

สถานที ่อุปกรณและสิ่งอํานวยความสะดวกอยูในระดับปานกลาง 

5. ปญหาดานการวัดและประเมินผล  ตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูผูสอนสาระ   

พลศึกษาพบวามีปญหาอยูในระดับปานกลางและนอยตามลําดับ  ทัง้นี้อาจเปนเพราะครูผูสอนสาระ

พลศึกษามีความรูความเขาใจในเรื่องการวดัและประเมินผลเปนอยางดหีรืออาจไดรับการอบรม

เกี่ยวกับการวดัและประเมินผล ทาํใหครูผูสอนสาระพลศึกษาสามารถวัดและประเมินผลไดตรงตาม

หลักสูตรและความมุงหมายของการจัดการเรียนรูสาระพลศึกษา  สอดคลองกับงานวิจยัของบุษบา  
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ทันสมยั (2547: บทคัดยอ) ที่ไดศึกษาเรื่องสภาพและปญหาการจัดการเรียนการสอนกลุมสาระการ

เรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา  ชวงชั้นที่ 3  ของโรงเรียนในเขตพืน้ที่การศึกษาชลบุรี  ปการศึกษา 2546   

ซึ่งผลการวิจัยพบวา  ผูบริหารมีความคิดเห็นในดานการวัดและประเมนิผลมีปญหาอยูในระดับ      

ปานกลางและสอดคลองกับงานวิจยัของมยุรี  ชุมพล (2548 : บทคัดยอ) ที่ไดทําการศึกษาเรื่องปญหา

การจัดการเรียนการสอนในโรงเรียนมธัยมศึกษาคาทอลกิ สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษา

เอกชนในเขตกรุงเทพมหานคร ปการศึกษา 2546 ซึ่งผลการวิจยัพบวาดานการวัดและประเมินผลวชิา

พลศึกษามีปญหาอยูในระดับนอย 

6. ปญหาดานงบประมาณ ตามความคิดเหน็ของทัง้ผูบริหารและครูผูสอนสาระพลศึกษา

พบวามีปญหาอยูในระดับนอย  ทั้งนี้อาจเปนเพราะปจจบัุนการจัดสรรงบประมาณจากสวนกลางมี

หลักเกณฑและข้ันตอนในการดําเนนิการที่ชัดเจน ตรวจสอบได จึงทาํใหทั้งผูบริหารและครูผูสอนสาระ

พลศึกษาสามารถวางแผนการใชงบประมาณในการจัดซื้ออุปกรณและสิ่งอํานวยความสะดวกตางๆ  

ได และอาจเปนเพราะโรงเรียนสวนใหญไดรับงบประมาณสนับสนนุเพิม่เติมจากองคกรหรือสมาคม

ตางๆ เชน สมาคมศิษยเกาหรือสมาคมผูปกครองและครูของแตละโรงเรียน เปนตน  จึงทาํใหปญหา

ดานงบประมาณมีนอย 
 

ขอเสนอแนะที่ไดจากการวิจัย 
 แมวาผลที่ไดจากการวิจัยจะพบวาปญหาการจัดการเรียนรูสาระพลศึกษาในโรงเรียนเขต

พื้นที่การศึกษาฉะเชงิเทรา จะมีปญหาโดยรวมอยูในระดับปานกลางและนอย  แตเพื่อใหการจัดการ

เรียนรูสาระพลศึกษาบรรลุเปาหมายของการจัดการเรียนรูตามหลักสตูรสูงสุด  ผูบริหารและครูผูสอน

สาระพลศึกษาและผูที่เกี่ยวของควรนําขอมูลที่ไดจากการวิจัยนี้ไปปรับปรุงแกไข  เพือ่ใหปญหาการ

จัดการเรียนรูสาระพลศึกษาในโรงเรียนเกิดขึ้นนอยที่สุด  โดยเฉพาะดานหลักสูตรและการใชหลกัสตูร

กับดานสถานที่ อุปกรณและส่ิงอํานวยความสะดวก  ซึ่งผูบริหารและครูผูสอนสาระพลศึกษามีความ

คิดเห็นสอดคลองกันวามีปญหาอยูในระดับปานกลาง 
 

ขอเสนอแนะสําหรับการทําวิจัยครั้งตอไป 
1. ควรศึกษาปญหาการเรียนรูสาระพลศึกษาของนกัเรียนทุกระดับชวงชัน้ในโรงเรียนเขต

พื้นที่การศึกษาฉะเชงิเทรา  เพื่อใหไดขอมลูครบถวน 

2. ควรศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนจากการเรียนรูสาระพลศึกษาตามหลักสูตร
การศึกษาขั้นพื้นฐาน พทุธศักราช 2544 
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แบบสอบถามเพื่อการวิจัย เรื่อง 
ปญหาการจดัการเรยีนรูสาระพลศึกษา ในโรงเรยีนเขตพืน้ทีก่ารศึกษาฉะเชิงเทรา 

ปการศึกษา  2552 
 
คําชี้แจง 
 แบบสอบถามเพื่อวิจยันี้มีความมุงหมายเพือ่ศึกษาปญหาการจัดการเรียนรูสาระพลศกึษา  

ในโรงเรียนเขตพื้นที่การศึกษาฉะเชงิเทรา โดยลักษณะของแบบสอบถามแบงออกเปน 3 ตอน คือ 

 ตอนที่ 1 เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับขอมูลเบื้องตนของผูตอบแบบสอบถาม 

 ตอนที่ 2 เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับปญหาการสอนสาระพลศึกษา เปนแบบสอบถามแบบ

มาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) 5 ระดับคือ มากที่สุด มาก ปานกลาง นอยและนอยที่สุด  มี

จํานวน  6 ดาน คือ 

1. ดานหลักสูตรและการใชหลกัสูตร 
2. ดานครูผูสอนสาระพลศึกษา 

3. ดานการวางแผนและการจัดกิจกรรมการเรยีนรู 
4. ดานสถานที่ อุปกรณและสิ่งอํานวยความสะดวก 

5. ดานการวัดและประเมินผล 

6. ดานงบประมาณ 

 ตอนที ่3 เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับความคิดเห็น และขอเสนอแนะอืน่ ๆ เกี่ยวกับปญหา   

การสอนสาระพลศึกษา  ซึ่งเปนขอคําถามปลายเปด  (Open Ended) 

 

 

 

 

 ผูวิจัยขอขอบพระคุณทานทีก่รุณาตอบแบบสอบถามนี้เปนอยางสงูมา  ณ  โอกาสนี ้

 

     

 หนึ่งฤทยั   อินกราด     

              ผูวิจยั 

 
 
 

 เพื่อใหคําตอบของทานที่ไดทาํแบบสอบถามนี้สามารถนาํไปใชในการวจิัย และเกิดประโยชน

ตอการพัฒนาวิชาพลศึกษาในอนาคต  กรุณาตอบแบบสอบถามทุกขอตามความเปนจริง  ผูวิจยัจะ

นําเสนอผลการวิจัยเปนสวนรวม  โดยไมกระทบกระเทือนตอการปฏิบัติงานของทานแตอยางใด   

และขอขอบพระคุณทุกทานมา ณ โอกาสนี ้
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ตอนที่ 1 ขอมูลเบ้ืองตนของผูตอบแบบสอบถาม 
คําชี้แจง  โปรดตอบแบบสอบถามโดยทาํเครื่องหมาย    ลงใน  [   ]   หรือเติมขอความลงในชองวาง

ใหตรงกับความเปนจริงที่สุด 

 
1. เพศ 

 [    ]  ชาย     [    ]  หญิง 
2.    ตําแหนงหนาที ่ 
 [    ]  ผูอํานวยการ              [    ]  หัวหนากลุมสาระพลศึกษา   

 [    ]  รองผูอํานวยการฝายวชิาการ [    ]  ครูผูสอนสาระพลศึกษา 

   
ตอนที่ 2 แบบสอบถามเกีย่วกับ ปญหาการสอนสาระพลศึกษา  
คําชี้แจง โปรดขีดเครื่องหมาย    ลงในชองดานขวามือ ที่ตรงกบัความเปนจริงในการสอนพลศึกษา

ของทานเพียงขอเดียว  ดังตวัอยาง 

 
ดานหลกัสูตรและการใชหลักสูตรสาระพลศกึษา 
 

ระดับปญหา 

ขอ รายการ มาก 

ที่สุด 

มาก 

 

ปาน

กลาง 

นอย 

 

นอย

ที่สุด 

1 การจัดทาํเอกสารหลักสูตรและคูมือการจดัการ

เรียนรูสาระพลศึกษาของครูผูสอนสาระพลศึกษา

ตามหลกัสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2544    

   

 

 

 

 

 

 จากตัวอยาง  หมายความวา  การจัดทาํเอกสารหลักสตูรและคูมือการจัดการเรียนรูสาระพล

ศึกษาของครผููสอนสาระพลศึกษา  ตามหลักสูตรการศกึษาขัน้พืน้ฐาน พ.ศ. 2544  มีปญหาอยูใน

ระดับนอย 
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1.ดานหลักสตูรและการใชหลักสูตรสาระพลศกึษา 
 

ระดับปญหา 

ขอ รายการ มาก 

ที่สุด 

มาก 

 

ปาน

กลาง 

นอย 

 

นอย

ที่สุด 

1 ความรูความเขาใจในการจัดทําหลักสูตรสถานศกึษาขัน้

พื้นฐานกลุมสาระพลศึกษาของครูผูสอนสาระพลศึกษา 

     

2 การมีสวนรวมในการจัดทําและพัฒนาหลกัสูตร

สถานศกึษาขัน้พืน้ฐานกลุมสาระพลศึกษาของครูผูสอน

สาระพลศึกษา 

     

3 การประเมนิหลักสูตรสถานศึกษาขั้นพืน้ฐานกลุมสาระ

พลศึกษาของครูผูสอนสาระพลศึกษา 

     

4 หลักสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐานกลุมสาระพลศึกษา  

เหมาะสมและสอดคลองกับศักยภาพของสถานศกึษา 

     

5 หลักสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐานกลุมสาระพลศึกษา  

เหมาะสมและสอดคลองกับศักยภาพผูเรียน 

     

6 หลักสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐานกลุมสาระพลศึกษาตรง

ตามความตองการของผูเรียน 

     

7 หลักสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐานกลุมสาระพลศึกษาตรง

ตามความตองการของผูปกครอง 

     

8 หลักสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐานกลุมสาระพลศึกษาตรง

ตามความตองการของชมุชน 

     

9 หลักสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐานกลุมสาระพลศึกษา

สามารถพัฒนานักเรียนไดตามมาตรฐานกลุมสาระ 

พลศึกษา 

     

10 หลักสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐานกลุมสาระพลศึกษา

สามารถพัฒนานักเรียนไดตามมาตรฐานชวงชัน้ 

     

ขอเสนอแนะดานหลักสูตรและการใชหลกัสูตรสาระพลศึกษา 

……………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………… 
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2. ดานครูผูสอนสาระพลศึกษา 
 

ระดับปญหา 

ขอ รายการ มาก 

ที่สุด 

มาก 

 

ปาน

กลาง 

นอย 

 

นอย

ที่สุด 

1 ความรูความสามารถของครูผูสอนสาระพลศึกษา      

2 ความเพียงพอของจํานวนครูผูสอนสาระพลศึกษากับ

จํานวนนักเรยีน 

     

3 ภาระงานสอนของครูผูสอนสาระพลศึกษาเกนิเกณฑ

มาตรฐานกําหนด 

     

4 ภาระงานอื่นนอกเหนือจากงานสอนของครูผูสอนสาระ

พลศึกษามากเกินไป 

     

5 เวลาในการเตรียมตัวสอนของครู      

6 เวลาในการตรวจงานของคร ู      

7 เวลาในการฝกซอมใหนักเรยีนเลนกฬีา และ 

ออกกําลงักายนอกเวลาเรียนของครูผูสอนสาระ 

พลศึกษา 

     

8 ความตั้งใจในการสอนของครูผูสอนสาระพลศึกษา      

9 ความสม่าํเสมอและตรงตอเวลาในการสอนของ

ครูผูสอนสาระพลศึกษา 

     

10 ครูผูสอนสาระพลศึกษาสามารถเปนแบบอยางที่ดีของ

ผูเรียนได 

     

ขอเสนอแนะดานครูผูสอนสาระพลศึกษา 

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………… 
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3. ดานกจิกรรมการเรียนรู 
 

ระดับปญหา 

ขอ รายการ มาก 

ที่สุด 
มาก 

ปาน

กลาง 

นอย 

 

นอย

ที่สุด 

3.1 การวางแผนการจัดกิจกรรมการเรยีนรู      

1 การวิเคราะหหลักสูตรกอนจัดทําแผนการเรียนรู      

2 การวิเคราะหผูเรียนกอนจัดทําแผนการเรยีนรู      

3 การสํารวจและประเมินศกัยภาพของผูเรียนกอน

กําหนดกิจกรรมการเรียนรู 

     

4 การสํารวจความสนใจของผูเรียนกอนกาํหนด

กิจกรรมการเรยีนรู 

     

5 แผนการจัดการเรียนรูสอดคลองกับความถนัดและ

ความสนใจของผูเรียน 

     

3.2 การจัดกจิกรรมการเรยีนรู      

1 การจัดการเรียนรูตามแผนทีก่ําหนดไว      

2 การใชส่ือนวัตกรรมประกอบการเรียนรู      

3 ความสอดคลองเหมาะสมของกิจกรรมการเรียนรู      

4 ความสนใจของผูเรียนในการปฏิบัติกิจกรรม 

การเรียนรูและการเลนกีฬา 

     

5 การบรรลุผลการเรียนรูที่คาดหวัง      

 
ขอเสนอแนะ ดานกิจกรรมการเรียนรู 

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………… 
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4.ดานสถานที่ อุปกรณและสิ่งอํานวยความสะดวก 
 

ระดับปญหา 

ขอ รายการ มาก 

ที่สุด 

มาก ปาน

กลาง 

นอย นอย

ที่สุด 

1 อุปกรณเพียงพอกับจาํนวนนักเรียน      

2 อุปกรณที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน      

3 อุปกรณที่ตรงตามความตองการ      

4 อุปกรณมีสภาพพรอมใชไมชาํรุด      

5 อุปกรณทุกประเภทครบครันตามความจําเปน      

6 อุปกรณมีการบํารุง ซอมแซม จัดซื้อจัดหาทดแทน

สม่ําเสมอ 

     

7 สถานที่เพื่อการเรียนรูสาระพลศึกษา      

8 สถานที่เพื่อการฝกซอมกีฬา      

9 ปญหาในการจัดซื้อ-จัดหาอปุกรณกีฬา      

 

ขอเสนอแนะดานสถานที ่อุปกรณและสิ่งอํานวยความสะดวก 

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………… 
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5. ดานการวดัและประเมนิผล 
 

ระดับปญหา 

ขอ รายการ มาก

ที่สุด 

มาก  ปาน

กลาง 

นอย นอย

ที่สุด 

1 การกําหนดเกณฑในการวัดผลและประเมนิผล      

2 การกําหนดรูปแบบการวัดและประเมินผล      

3 การใชเครื่องมอืในการวัดและประเมินผล      

4 การวัดและประเมินผลเปนรูปธรรม      

5 วิธีการประเมนิผลดานเจตคติ      

6 วิธีประเมนิผลดานทักษะ/ความรู      

7 วิธีการประเมนิผลดานคิดวิเคราะห เขียน      

8 การจัดทาํขอสอบมาตรฐานเพื่อประเมนิ

ผลสัมฤทธิ ์

     

9 การเตรียมความรูในการสอบ NT,O-NET      

10 การประเมนิเปรียบเทียบกบัการวัดมาตรฐานของ

NT, O-NET 

     

 

ขอเสนอแนะ ดานการวัดและประเมินผล 

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………… 
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6. ดานงบประมาณ 
 

ระดับปญหา 

ขอ รายการ มาก

ที่สุด 

มาก ปาน

กลาง 

นอย นอย

ที่สุด 

1 สถานศกึษาจดังบประมาณสนับสนนุเพียงพอ      

2 ความสะดวกรวดเร็วในการเบิกจายงบประมาณ      

3 การสนับสนุนงบประมาณจากกรรมการ 

สถานศกึษา  ผูปกครองนักเรียน  ชุมชน  องคกรและ

หนวยงานอื่นๆ 

     

4 การกําหนดคุณลักษณะของพัสดุเปนไปตามราคา

กลาง 

     

5 การจัดซื้อวัสดุครุภัณฑปฏิบัติตามระเบียบที่ราชการ

กําหนด 

     

6 การตั้งกรรมการการจัดซื้อพสัดุ      

7 การจัดตั้งกรรมการตรวจรับพัสดุ      

8 ระบบการบริหารจัดการงบประมาณของ

สถานศกึษา 

     

9 งบประมาณทีใ่ชจายเพื่อสงเสริมการเลนกฬีาของ

นักเรียน 

     

10 งบประมาณเพื่อการสนับสนุนการแขงขันกีฬา กับ

หนวยงานภายนอก 

     

 

ขอเสนอแนะดานงบประมาณ 

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………… 
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ภาคผนวก ข 
รายชื่อผูเช่ียวชาญ 
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รายชื่อผูเชี่ยวชาญ 
 

1.  รองศาสตราจารยไพบูลย   ศรีชัยสวัสด์ิ 

 ตําแหนงอาจารย  ประจาํภาควิชาพลศกึษา  คณะพลศึกษา 

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 

 

2.  รองศาสตราจารยเทเวศร   พิริยะพฤนท 

 ตําแหนงอาจารย  ประจาํภาควิชาพลศกึษา  คณะพลศึกษา 

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 

 

3.  อาจารยวาสนา  มัง่คั่ง 

  ตําแหนงรองอธิการบดีคณะศึกษาศาสตร 

 สถาบนัการพลศึกษาวทิยาเขตชลบุรี  
 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประวัติยอผูวิจัย 
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ประวัติยอผูวิจัย 
 

ชื่อ-ชื่อสกุล  นางสาวหนึ่งฤทัย  อินกราด 

วันเดือนปเกิด  1 เมษายน  2525 

สถานที่เกิด  จังหวัดชลบุรี 

ที่อยูปจจุบัน    30 ม. 4  ตําบลคลองดาน  อําเภอบางบอ  จงัหวัดสมุทรปราการ 10550 

ตําแหนงหนาที่ปจจุบัน   ครูสอนวายน้าํ 

สถานทีท่ํางาน    โรงเรียนดัดดรณีุ  ตําบลหนาเมือง อําเภอเมือง จงัหวัดฉะเชิงเทรา 24000 

 

ประวัติการศึกษา 

 พ.ศ.2540    มัธยมศึกษาปที่ 3   

   จากโรงเรียนหลวงพอปานคลองดานอนุสรณ 

พ.ศ.2544    ประกาศนยีบตัรวิชาชีพ (วิชาเอกการขาย)   

  จากวทิยาลัยพลศึกษาจังหวัดชลบุรี 

พ.ศ.2546   ประกาศนยีบตัรการศึกษาขัน้สูง (ปก.ศ. สูง) สาขาวิชาพลศึกษา   

  จากวทิยาลัยพลศึกษาจังหวัดชลบุรี 

พ.ศ.2548    การศึกษาบัณฑิต (กศ.บ.) สาขาวิชาพลศกึษา  วิชาโทสันทนาการ   

  จากมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

พ.ศ.2552 การศึกษามหาบัณฑิต (กศ.ม.) สาขาวิชาพลศึกษา  

  จากมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
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