
ความเชื่ออํานาจภายในตนกับความพึงพอใจในชีวิตของผูสูงอาย ุในชมรมผูสูงอายุ เขตลาดกระบัง 
กรุงเทพมหานคร 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

สารนิพนธ 
  ของ 

ปุณภัท  ตุลยะเสถียร 
  

 
 
 
 

 
 

 
 

เสนอตอบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ เพ่ือเปนสวนหนึง่ของการศึกษา 
ตามหลักสูตรปริญญาการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ  

 มีนาคม  2550 



ความเชื่ออํานาจภายในตนกับความพึงพอใจในชีวิตของผูสูงอาย ุในชมรมผูสูงอายุ เขตลาดกระบัง 
กรุงเทพมหานคร 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

สารนิพนธ 
  ของ 

ปุณภัท  ตุลยะเสถียร 
  

 
 
 
 

 
 

 
 

 
เสนอตอบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ เพ่ือเปนสวนหนึง่ของการศึกษา 

ตามหลักสูตรปริญญาการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ  
 มีนาคม  2550 

ลิขสิทธ์ิเปนของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  



ความเชื่ออํานาจภายในตนกับความพงึพอใจในชีวิตของผูสูงอายุ ในชมรมผูสูงอาย ุเขตลาดกระบัง 
กรุงเทพมหานคร    

 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 

บทคัดยอ 
  ของ 

ปุณภัท  ตุลยะเสถียร 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 

เสนอตอบัณฑติวิทยาลัย มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ เพื่อเปนสวนหนึ่งของการศึกษา 
ตามหลกัสูตรปริญญาการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาจิตวิทยาพฒันาการ  

 มีนาคม 2550 



ปุณภัท    ตุลยะเสถยีร. (2550). ความเชื่ออํานาจภายในตน   กับความพึงพอใจในชวีิตของ
ผูสูงอายุในชมรมผูสูงอาย ุ เขตลาดกระบัง  กรุงเทพมหานคร. สารนิพนธ กศ.ม.  
(จิตวิทยาพฒันาการ).กรุงเทพฯ.  บัณฑิตวิทยาลัย   มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ.
อาจารยที่ปรึกษาสารนิพนธ :อาจารยสมเกยีรติ  ทพิยทัศน. 

 
 การวิจัยครั้งนี้มีจุดมุงหมาย  1) เพื่อศึกษาระดับความเชื่ออํานาจภายในตนของผูสูงอายุ
และความพึงพอใจผูสูงอายุ  2) เพื่อศึกษาเปรียบเทียบความเชื่ออํานาจภายในตนของผูสูงอายุ   
ตามตัวแปร เพศ สถานภาพสมรส ระดับการศึกษา ฐานะทางเศรษฐกิจ  อาชีพหลังเกษียณ  3) 
เพื่อศึกษาเปรียบเทียบความพึ่งพอใจในชีวิตของผูสูงอายุ   ตามตัวแปร เพศ สถานภาพสมรส 
ระดับการศึกษา ฐานะทางเศรษฐกิจ อาชีพหลังเกษียณ 4) เพื่อศึกษาหาความสัมพันธระหวาง
ความเชื่ออํานาจภายในตน กับ ความพึงพอใจในชีวิตของผูสูงอายุ  กลุมตัวอยางไดแก ผูสูงอายุ
ที่มาใชบริการชมรม ลาดกระบัง เขต ลาดกระบัง กรุงเทพมหานคร จํานวน 200 คน เครื่องมือที่ใช
ในการเก็บรวบรวมขอมูล คือ แบบสอบถามขอมูลพื้นฐานสวนบุคคล แบบสอบถามความเชื่อ
อํานาจภายในตน แบบสอบถามความพึงพอใจในชีวิต สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูลคือการ
ทดสอบคาที ( t - test)  การทดสอบคาเอฟ ( F-test) การหาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ 
 
 ผลการศึกษาพบวา  
 ผูสูงอายุมีความเชื่ออํานาจภายในตนและความพึงพอใจในชีวิตอยูในระดับปานกลาง 
และผูสูงอายุที่มีระดับการศึกษา และ ฐานะทางเศรษฐกิจแตกตางกันมีความเชื่ออํานาจภายในตน
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 The purposes of this research were: 1) to study the level of internal locus of 
control and life satisfaction of the elderly, 2) to compare internal locus of control of the 
elderly on the basis of sex, marital status, educational level, present occupation and 
economic status, 3) to compare life satisfaction of the elderly on the basis of sex, marital 
status, educational level, present occupation and economic status, and 4) to study the 
relationship between internal locus of control and life satisfaction of the elderly. 
  
 The sample of this research included 200 eldely club member. The instruments 
for collecting the data were questionnaires on biosocial factors, questionnaires on 
internal locus of control of the elderly and the test on life satisfaction of the elderly. The 
statistical methods and procedures for analyzing the data were percentage, mean, 
standard deviation, t-test, F-test,  and Pearson’s product-moment correlation coefficient.   
 The results were as follows: 
 The elderly club members in Lad Krabang, Bangkok Metropolis were found to 
be at a mediocre level of internal locus of control and Life satisfaction; those at different 
levels of education and economic status were found to have a significant difference at 
the .05 lever in their internal locus of control, while sex, marital status and occupation 
had no significant difference in their internal locus of control. A significant difference at 
the .05 level was also found in Life satisfaction of the elderly club members, on the basis 
of sex and economic status; but no significant difference in marital status, educational 
level and occupation was found in their Life satisfaction. This study also indicated a 
positive correlation at the .05 level of significance between internal locus of control and 
Life satisfaction of the elderly.  
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ภูมิหลัง 
 จากประสบการณของประเทศอุตสาหกรรมซึ่งไดผานกระบวนการเปลีย่นแปลงทางประชากร
และกําลังอยูในภาวะที่มีสัดสวนประชากรผูสูงอายุสูง  กลาวคือ  มีประชากรผูสูงอายุรอยละ  10 หรือ
กวานัน้  เชน  ประเทศสวีเดนและญี่ปุนประเทศเหลานี้กาํลังประสบปญหาตาง ๆ เกีย่วกับผูสูงอายุ เชน 
ภาวะคาใชจายสูงสําหรับการดูแลผูสูงอายใุหมีความเปนอยูใหดีพอควร  ผูสูงอายถุูกทอดทิ้ง  การ
วางงานของผูสูงอาย ุ  เปนตน  การเพิม่ข้ึนของขนาดและสัดสวนของประชากรผูสูงอาย ุ  ประกอบกับ
การเปลี่ยนแปลงโครงสรางทางเศรษฐกิจ  สังคมและวัฒนธรรมจะเปนปญหาประชากรที่สําคัญที่
ปญหาใหมทีป่ระเทสประสบความสาํเร็จในการลดอัตราเกิดอยางรวดเร็วจะตองเผชิญในอนาคต  (นภา
พร  ชโยวรรณ ;และคนอื่น ๆ . 2532 : 2)   
 สําหรับประเทศไทยนัน้  การเปลี่ยนแปลงโครงสรางทางอายุของประชากร  เร่ิมเปลีย่นแปลง
ไปในแนวโนมที่ไมตางจากประเทศทีพ่ัฒนาแลวในสงัคมตะวันตก  จากการสํารวจสถิติผูสูงอายต้ัุงแต  
60 ปข้ึนไปของประเทศไทยมีแนวโนมเพิม่ข้ึน  ทั้งจํานวนและสัดสวนของผูสูงอายุ  ซึง่เปนไปอยาง
รวดเร็วเชนกันคือ 28  ลานคนหรือรอยละ  5.6  ในป  2528   3.7 ลานคนหรือรอยละ 6.4  ในป 2535  
และคาดวาอีก  25  ปขางหนาคือป  2558 จะมีประชากรผูสูงอายเุพิม่ข้ึนกวาสองเทาของป  2535  คือ
ประมาณ  8   ลานคน หรือรอยละ 8.1  ของประชากรทั้งหมด  (คณะกรรมการการศึกษาวิจยัและ
วางแผนระยะยาวเกี่ยวกับผูสูงอาย.ุ  2524 – 2544 ;  2525 : 2 – 19) นอกจากนี้จากการคาดประมาณ
อายุขัยเฉลี่ยของประชากร  โดยคณะกรรมการพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิพ.ศ. 2529   พบวา
ในป พ.ศ. 2535 – 2538  อายุขัยของประชากรชายเทากับ 63.50  ป ประชากรหญงิเทากับ   68.75  ป
และในอนาคตอายุขัยเฉลี่ยของประชากรจะยืนยาวขึ้นอีก 
 เนื่องจากการรวมทาํกิจกรรมาทางสงัคมของผูสูงอายุแตเดิมมามีลักษณะเปนไปตามลักษณะ
ของครอบครัวและงานอาชพีที่รวมกนัอยูเปนหนวยเดียวกนั  ผูสูงอายุจะมีโอกาสรวมทํากจิกรรมและมี
การติดตอสัมพันธกับคนในครอบครัวและคนอื่น ๆ ในชุมชนไดงายและสม่ําเสมอเมื่อสภาพสังคมไทย
กําลังเปลี่ยนแปลงไปเปนสงัคมเมืองอุตสาหกรรมโดยเฉพาะในกรุงเทพมหานคร  สภาพการอยูอาศัย
และงานอาชพีเริ่มไมเปดโอกาสใหผูสูงอายไุดรวมทํากจิกรรมกับสมาชกิในครอบครัวและคนในชุมชน  
ผูสูงอายุสวนใหญมีการดําเนินชวีิตอยูในวงแคบจํากัด  การทาํกิจกรรมตาง ๆ ลดนอยลงไปเรื่อย ๆ 
ผูสูงอายุบางคนตองอยูตามลําพงัตลอดเวลาเพราะลูกหลานญาตสินิทแยกยายไปตั้งครอบครัว
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ประกอบอาชพีของตนทําใหขาดการติดตอสัมพันธกันเปนบางชวงเวลาสั้นบางยาวบาง  ผูสูงอายุจึงอยู
อยางไมมีสวนรวมในสงัคมหรือโดดเดี่ยวโดยสภาพแวดลอมและสภาพสังคมที่ไมเอื้อตอการดําเนนิ
ชีวิต  นอกจากนี้ปญหาสาํหรับผูสูงอายุไทยยงัพบมากขึ้นอีก เนื่องจากผูสูงอายุถกูลดความสําคญัลง  
นอกจากนีพ้ทัยา  สายหู  (2525 : 78)  ยังไดใหขอสังเกตเกีย่วกับสภาพชวีิตของผูสูงอายุในเมอืง
เพิ่มเติมอีกวาผูสูงอายุในเมอืงมีปญหาทกุดานมากขึ้นโดยเฉพาะในหมูผูที่มีฐานะยากจน  และผูที่ไมมี
ลูกหลานเลีย้งดูถึงแมในหมูผูที่มีฐานะดีมเีงินมทีองเลี้ยงตัวไดไมอดอยาก  ก็ยงัอาจพบวาการอยู
รวมกับผูอ่ืนแมแตลูกหลานที่ตางความรู  ประสบการณ  รสนยิมนั้นไมไดเปนความสุขความพอใจที่
อบอุนลึกซึง้เหมือนในชวีิตสมัยกอน  คํากลาวและขอสังเกตทัง้หมดนี้ไดสะทอนใหเห็นไดวา  การ
เปลี่ยนแปลงทางสังคมยอมมีผลกระทบตอกลุมผูสูงอายุอยางมาก  ไดแก  ระบบครอบครัวมีขนาดเล็ก
ลง  ทาํใหไมสามารถเลีย้งดูผูชราได  ความจาํเปนในการยายถิ่นเพื่อไปประกอบอาชีพ และการลด
บทบาทผูชราในครอบครัวหรอืในหนาที่การงาน  ทําใหผูชราประสบปญหาอยางมากเชนกนัซึ่ง
สอดคลองกับผลการศึกษาหลายเรื่อง ที่พบวา ผูสูงอายุในเขตกรุงเทพมหานครไดประสบกับปญหา
ตาง ๆ มากมาย  ปญหาทีสํ่าคัญ  คือ  ปญหาสุขภาพ  ปญหาเศรษฐกิจ  ปญหาความสัมพนัธภายใน
ครอบครัว  และปญหาการถูกทอดทิ้ง  (อุตตราพร  บุนนาค. 2518 ; บุญยืน สุภาพ. 2522 ; สุวรรณี  
พลับพลาทอง. 2522 ; พีรสิทธิ์  คํานวณศลิป ;และคนอื่น ๆ . 2523 ; ศุภวัลย พลายนอย  และเนาวรัตน  
พลายนอย. 2527 ;และ นภาพร  ชโยวรรณ ;และคนอื่น ๆ . 2532)  ดวยปญหาตาง ๆ ดังกลาว  ยอมมี
ผลตอชีวิตที่มคุีณภาพของผูสูงอายุไทยในเขตกรุงเทพมหานคร  โดยเฉพาะการมีชีวิตอยูไดอยางมี
ความหมายในสังคม หรืออยูในสังคมอยางมีความสุขและมีความพอใจในชีวิต   
 อีกทั้งในสภาพสังคมปจจุบันมีการพัฒนาในทุกดานไปอยางรวดเร็วมีความเจริญดาน
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยซีึ่งไดกอใหเกดิประโยชนอยางมากในการพัฒนาวัสดุอุปกรณ  เครื่อง
อํานวยความสุข  ความสะดวกสบายตาง ๆ   ซึง่สงัเกตไดวาเยาวชนและประชาชนไทยในปจจุบันมี
คานิยมความนึกคิดและความรูสึกเปลี่ยนไปจากเดิม  สังคมเปลี่ยนไปเปนสงัคมนิยมวัตถุทาํใหเกิด
ความสุขความสบายในชีวติ  ซึ่งบุญทพิย  สิริธรังศรี  (2537 : 15)  กลาววา  ความเชื่อเปนสิ่งที่มี
อิทธิพลในการดําเนนิชีวิตของบุคคลโดยเฉพาะการแสดงออกทางพฤตกิรรมในลักษณะตาง ๆ อาทิ  
เมื่อประสบปญหาชวีิต  บางคนอาจหาวธิีแกโดยการพึง่พาผูอ่ืนอาจเปนหมอดูผูที่ตนไววางใจเชื่อถือ – 
ศรัทธา  หรือการบนบานศาลกลาวภูตผีปศาจเทวดาฟาดิน  โดยเชือ่วาบุคคลหรือส่ิงเหลานัน้จะเปนผู
แกไขหรือบรรเทาปญหาไดบุคคลประเภทนี้เรียกวา  มคีวามเชื่ออํานาจนอกตน (External Locus of 
Control) ซึ่งบคุคลประเภทนี้  รอตเตอร  (Rotter.1966 : 1)  กลาววา  มีแนวโนมเปนผูที่มีบุคลิกภาพ
เฉื่อยชา  ขาดความกระตือรือรน  ไมพยายามแสวงหาขอมูลเพื่อแกปญหาของตน  ไมสามารถจดัการ
กับภาวะตาง ๆ  ที่คุกคามหรือรุมลอมชีวิตไดดวยตนเอง คราวน (Crowne. 1979 : 199)  กลาววาพวก
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ที่มี่ความเชื่ออํานาจภายนอกตน  จะมคีวามเชื่อมั่นในการตัดสินใจนอยกวาพวกที่เชื่ออํานาจภายใน
ตน  และเขาเชื่อวาพวกเขาไมมีอํานาจสวนตัวเหนือพวกเขาเอง   จากการศึกษาของริซซี่และแฟร  
(Ritchie ;& Phares. 1969)  พบวา บุคคลที่เชื่ออํานาจภายในตน (Internal Locus of Control)  จะ
ตอตานการกระทําที่ครอบงาํหรือชักจูงตนไมอิทธพิลนัน้จะแสดงออกอยางเดนชัดหรอืคลุมเครือใน
ขณะที่บุคคลที่เชื่ออํานาจภายนอกตนจะคลอยตามอิทธิพลดังกลาว   
 ดังนัน้ผูวิจยัจึงสนใจที่จะศึกษาในเรื่องความเชื่ออํานาจภายในตนของผูสูงอาย ุ เพราะ
เนื่องจากความเชื่อภายในตนมีอิทธิพลตอพฤติกรรมและเปนผลมาจากการกระทําของตนเองและ
ตนเองเปนผูควบคุมหรือแกไขสถานการณไดจะมีพฤติกรรมไปในลักษณะหนึง่  และอีกทั้งผูวิจัยสนใจที่
จะศึกษาในเรือ่งของเพศเพราะในปจจุบันเพศหญิงไดรับการยอมรับจากสังคมในดานความสามารถใน
การทาํงานมากกวาในอดีต ผูวิจัยคิดวาเพศจึงนาจะเปนตัวชี้ใหเหน็ไดอยางชัดเจนถึงความพงึพอใจใน
ชีวิตของผูสูงอายุวาระหวางเพศชายและเพศหญิงวาแตกตางกนัอยางไร และในขณะเดียวกัน
ความกาวหนาทางเทคโนโลยีเพิ่มมากขึน้และสิ่งแวดลอมตาง ๆ ที่เปลี่ยนแปลงไปทําใหการศึกษาเปน
ส่ิงสําคัญที่จะทําใหบุคคลมคีวามรู  ความเขาใจในเรื่องตาง ๆ มากขึ้นซึ่งผูสูงอายทุี่มรีะดับการศึกษาสูง
ก็จะมีวสัิยทัศนทีก่วางไกลและใฝรูอยูเสมอโดยจะนาํความรู  ความคดิตาง ๆ มาบรูณาการเพื่อใหเกิด
ประสิทธิภาพสูงสุด  นอกจากนี้ผูสูงอายทุี่มีสถานภาพสมรสคูนาจะสงผลตอความพึงพอใจในชวีิตของ
ผูสูงอายมุากกวาหมาย  แยกกนัอยู  อีกทั้งรายไดก็สงผลตอความพงึพอใจในชีวิตของผูสูงอายุอีกดวย  
ดังนัน้ผูสูงอายุที่มีความพึงพอใจในชวีิตสูงจะทําประโยชนสูงสุดทั้งตอตนเองและสงัคม    
 สําหรับกลุมตัวอยางทีจ่ะทาํการศึกษานัน้เปนผูสูงอายทุี่เปนสมาชิกของชมรม ซึ่งมีการทาํ
กิจกรรมทางสงัคมบาง ทัง้นี้เหน็วากลุมผูสูงอายมุีความสําคัญเพราะเปนผูที่สามารถรับผิดชอบดูแล
ตนเอง  คนรอบขางและสังคมไดอีกทั้งยงัสามารถนําผลการวิจยัมา เพื่อลดปญหาของผูสูงอายุอีกทั้ง
ยังใหประโยชนแกผูที่เกี่ยวของ จะไดแนวทางในการปรับปรุงคุณภาพผูสูงอายมุคุีณภาพ และมี
ประสิทธิภาพในสังคมอกีดวย 
  
ความมุงหมายของการวิจัย 
 ในการวิจัยครัง้นี้ผูวิจัยไดต้ังความมุงหมายไวดังนี ้
 1.เพื่อศึกษาระดับความเชื่ออํานาจภายในตนของผูสูงอายุและความพงึพอใจผูสูงอายุ เขต
ลาดกระบัง กรุงเทพมหานคร 
 2.เพื่อศึกษาเปรียบเทียบความเชื่ออํานาจภายในตนของผูสูงอาย ุ  เขตลาดกระบัง  กรุงเทพ 
มหานคร ตามตัวแปร เพศ สถานภาพสมรส  ระดับการศึกษา  ฐานะทางเศรษฐกิจ  อาชีพหลังเกษยีณ 
 3.เพื่อศึกษาเปรียบเทียบความพึง่พอใจในชีวิตของผูสูงอายุ   เขตลาดกระบัง         กรุงเทพ 
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มหานคร  ตามตัวแปร เพศ สถานภาพสมรส ระดับการศึกษา ฐานะทางเศรษฐกิจ อาชีพหลังเกษียณ  
 4.เพื่อศึกษาหาความสัมพนัธระหวางความเชื่ออํานาจภายในตน กับ ความพงึพอใจในชีวิต
ของผูสูงอาย ุ
 
ความสําคัญของการวิจัย 
 ผลจากการศึกษาวิจัยเรื่องนี้สามารถนําไปใชเปนแนวทางในการวางแผนพัฒนาและปรับปรุง
สําหรับผูสูงอายุซึ่งไดแกสมาชิกในครอบครัวของผูสูงอายุ  องคกร หรือชมรมที่รับผิดชอบในการ  แกไข
ใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้นโดยเฉพาะอยางยิ่งเพื่อเสริมสรางขวัญและพัฒนาประสิทธิภาพในดําเนิน
ชีวิต 

 
ขอบเขตของการวิจัย 
 ประชากรที่ใชในการวจิัย 
 ประชากรที่ใชในการวิจัยครั้งนี้ คือ ผูสูงอายุชายและหญิงที่มีอายุ 60 ปข้ึนไป ซึ่งเปนสมาชิก
ของชมรมลาดกระบัง เขตลาดกระบัง จังหวัดกรุงเทพมหานคร  จํานวนทั้งหมด   392  คน     
   
 กลุมตัวอยางที่ใชในการวจิัย 
 กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยไดแก ผูสูงอายุทั้งชายและหญิงที่มีอายุ 60 ปข้ึนไป ที่สามารถให
ขอมูล และเปนกลุมตัวอยางที่ครอบคลุมตัวแปรที่ศึกษา ซึ่งเปนสมาชิกของชมรมลาดกระบัง เขต
ลาดกระบัง  ในเขตกรุงเทพมหานคร  จํานวน   200   คน   เปนชาย 84 คน และเปนหญิง 116 คน 
 
 ตัวแปรที่ศกึษา 
 กรณีที1่ เปรียบเทียบความเชื่ออํานาจภายในตนของผูสูงอาย ุ และความพึงพอใจในชีวิตของ
ผูสูงอาย ุตามปจจัยชีวะสังคม 
 ตัวแปรอิสระ  ( Independent  Variables )   ไดแก 
  1. เพศ   
   1.1เพศชาย 
   1.2เพศหญิง 
  2 สถานภาพสมรส   
   2.1 คู 
   2.2 โสด 
   2.3 หมาย/แยกกันอยู 
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  3 ระดับการศึกษา   
   3.1 ไมเกินประถม 
   3.2 มัธยม 
   3.3 สูงกวามัธยม 
  4 ฐานะทางเศรษฐกิจ 
   4.1 รายไดไมพอกับรายจาย 
   4.2 รายไดพอดีกับรายจาย 
   4.3 รายไดมากกวารายจาย 
  5 อาชีพสุดทาย 
   5.1 คาขาย 
   5.2 เกษตรกรรม 
   5.3 รับจาง 
   5.4 แมบานหรือพอบาน 
 ตัวแปรตาม คือ  
  1. ความเชื่ออํานาจภายในตนของผูสูงอายุ 
  2.ความพึงพอใจในชีวิตของผูสูงอายุ 
 กรณีที่ 2 ศึกษาความสัมพันธระหวางความเชื่ออํานาจภายในตนกับความพึงพอใจในชีวิต
ของผูสูงอายุ 
 ตัวแปรที่ใชในการศึกษา ไดแกความเชื่ออํานาจภายในตน และความพึงพอใจในชีวิตของ
ผูสูงอายุ 
 นิยามศัพทเฉพาะ 
 1. ผูสูงอายุ   หมายถึง ผูที่มีอายุ  60 ปข้ึนไปและผูสูงอายุที่วิจัยในครั้งนี้ใดอาศัยในเขต
กรุงเทพมหานคร 

 2. สถานภาพสมรส หมายถึง สถานภาพสมรสของกลุมตัวอยางผูสูงอายทุี่ใชในการศึกษา 
โดยแบงเปน 
  -คู หมายถึง ผูสูงอายุที่อยูรวมกนัฉันทสามีภรรยา ไมวาทําการสมรสกันถกูตองตาม
กฎหมายหรือไมก็ตาม 
  -โสด หมายถงึ ผูสูงอายุที่ไมเคยมีสามหีรือภรรยา   
  -หมาย/หยา/แยกกนัอยู หมายถงึ ผูสูงอายทุี่คูสมรสไดตายไปแลวและขณะนี้ยงัไมได
สมรสใหม หรือผูสูงอายทุี่เปนสามีภรรยาไดหยากันถูกตองตามกฎหมาย หรือผูสูงอายุที่ไมไดอยูรวมกนั
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ฉันทสามีภรรยาแลว แตยังไมไดหยากนัตามกฎหมาย รวมทัง้ผูที่ไมไดสมรสอยางถูกตองตามกฎหมาย 
แตไมไดอยูรวมกันฉนัทสามภีรรยาแลว 
 3. ระดับการศึกษา หมายถึง ระดับการศึกษาสงูสุดทีผู่สูงอายุสําเรจ็การศึกษา แบงเปน 
  -ไมเกินประถม 
  -มัธยม 
  -สูงกวามัธยม 
 4. ฐานะทางเศรษฐกิจ หมายถงึ จํานวนเงินโดยประมาณระหวางรายรับ และรายจายที่
ผูสูงอายุไดรับในแตละเดือน โดยแบงไดดังนี ้
  -รายไดไมเพียงพอกับรายจาย 
  -รายไดพอดีกบัรายจาย 
  -รายไดมากกวารายจาย 
 5. อาชีพหลังเกษียณ หมายถึง ประเภทหรือชนิดของงานที่ผูสูงอายกุระทําหลงัจากเกษียณ 
โดยแบงไดดังนี ้
  -คาขาย หมายถึง ผูสูงอายอุาจมีอาชพีหลายอาชพี แตมีอาชีพคาขายเปนหลัก 
  -เกษตรกรรม หมายถงึ ผูสูงอายุอาจมีอาชพีหลายอาชีพ แตมีอาชีพเกษตรกรรมเปนหลัก 
  -รับจาง หมายถึง ผูสูงอายุอาจมีอาชพีหลายอาชพี แตมอีาชีพรับจางเปนหลกั 
  -แมบานหรือพอบาน หมายถึง ผูสูงอายอุาจมีอาชพีหลายอาชพีแตมีอาชีพแมบานหรือ
พอบานเปนหลัก      
นิยามศัพทปฏิบัติการ 
 1. ความเชื่ออํานาจภายในตน   หมายถึง  บุคคลที่เชื่อวาความสําเร็จหรือความลมเหลว
หรือความเปนไปของเหตุการณตาง ๆ ที่ตนประสบเกิดจากการกระทาํของตนเอง รวมถึงเกิดจากทกัษะ 
ความชาํนาญ ความพยายามหรือความสามารถของตน   โดยวัดไดจากแบบสอบถามความเชื่ออํานาจ
ภายในตนของผูสูงอายทุี่ผูวจิยัสรางขึ้นโดยปรับปรุงจากแบบวัดของ ทศันา ทองภักดี ซึ่งเปนแบบวัด
ความเชื่ออํานาจภายในตนแบบกวาง ของเด็ก (ทัศนา  ทองภักด ี . 2528 : 113-117;อางอิงจาก  
Strickland. 1977) แบบวัดนี้มีลักษณะมาตราสวนประมาณคา 2 ระดับ ผูวิจยัปรับขอคําถามให
ขอความกระชบัรัดกุมและเหมาะสมกับกลุมตัวอยางและปรับใหเปนมาตราสวนประมาณคา (Rating 
Scale) 5 อันดับไดแก ไมเห็นดวยอยางยิ่ง ไมเห็นดวย ไมแนใจ เหน็ดวย เหน็ดวยอยางยิง่ใหคะแนน
ต้ังแต 1ถึง 5 คะแนน ตามลําดับผูที่ไดคะแนนเฉลีย่สงูกวาถือวาเปนผูที่มีความเชือ่อํานาจภายในตน 
มากกวาผูที่ไดรับคะแนนเฉลีย่ต่ํากวา แบบวัดนี้ประกอบดวยขอคําถามที่วัดความเชื่อในเรื่องอาํนาจ
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ตางๆ คือ ความเชื่อที่เกี่ยวกับการกระทําที่ตองใชสติปญญา การรับรูทั่วๆไป เชน ความเชื่อเกี่ยวกับผล
การกระทํา และผลตอบแทน จากปฏิสัมพันธระหวางบคุคลกับส่ิงแวดลอม 
 2. ความพึงพอใจในชีวิต หมายถงึ  
 (ก) ความรูสึกวามีความสุข  
 (ข) ความรูสึกอิ่มอกอ่ิมใจ 
 (ค) ความรูสึกวาตนมีคา 
 (ง) ความรูสึกพอใจในตนเอง 
 (จ) ความรูสึกยอมรับความสําเร็จและความลมเหลวในชีวิต 
 (ฉ) การเหน็แงดีของตน 
 (ช) การมองโลกในแงดี 
 (ซ) การเห็นแงดีของผูอ่ืน 
 (ฒ) ความรูสึกยอมรับสภาพรางกายตามวัยของตน 
 โดยวัดไดจากแบบทดสอบความพึงพอใจในชีวิตของผูสูงอายุของนิวการเทน และคนอื่น ๆ 
(Neugarten; et al..1961) ซึ่งแปลเปนฉบับภาษาไทยและปรับปรุง โดย ศรีเรือน แกวกังวาล (2530 :2-
3,18)เปนแบบมาตราสวนประมาณคา (Rating Scale)  โดยใชเกณฑการแปลความหมายดงันี ้
-  คาเฉลี่ยตั้งแต   4.21-5.00   หมายความวา  ผูสูงอายมุีความพึงพอใจในชีวิตในระดับมากที่สุด 
-  คาเฉลี่ยตัง้แต  3.41-4.20   หมายความวา  ผูสูงอายมุีความพึงพอใจในชีวิตในระดับมาก 
-  คาเฉลี่ยตั้งแต  2.61-3.40   หมายความวา  ผูสูงอายมุีความพึงพอใจในชีวิตในระดับปานกลาง  
-  คาเฉลี่ยตั้งแต 1.81-2.60    หมายความวา  ผูสูงอายมุีความพึงพอใจในชีวิตในระดับนอย 
-  คาเฉลี่ยตั้งแต  1.00-1.80   หมายความวา  ผูสูงอายมุคีวามพึงพอใจในชีวิตในระดับนอยที่สุด 
 
กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 1.เพื่อเปรียบเทียบความเชื่ออํานาจภายในตน และความพงึพอใจในชีวิต ตามตวัแปรชีว
สังคม 
 2.เพื่อหาความสัมพนัธระหวางความเชื่ออํานาจภายในตนกับความพงึพอใจในชีวิตของ
ผูสูงอาย ุ 
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ตัวแปรอิสระ    ตัวแปรตาม 
 
        

  
 
 
 
 

ภาพประกอบ 1   แสดงกรอบแนวคิดในการวิจัย 
 
สมมติฐานในการวิจัย 
 1. ผูสูงอายุเพศชายมีความเชื่ออํานาจภายในตนมากกวาผูสูงอายุเพศหญิง  
 2. ผูสูงอายทุมีีสถานภาพคูมีความเชื่ออํานาจภายในตนมากกวาผูสูงอายุทีม่ีสถานภาพ โสด 
หมาย หยา และแยกกนัอยู 
 3. ผูสูงอายุทีม่ีระดับการศึกษาแตกตางกนัมีความเชื่ออํานาจภายในตนแตกตางกัน 
 4. ผูสูงอายุทีม่ีฐานะทางเศรษฐกิจแตกตางกนัมีความเชื่ออํานาจภายในตนแตกตางกนั 
 5. ผูสูงอายุทีม่ีอาชีพหลงัเกษียณแตกตางกันมีความเชื่ออํานาจภายในตนแตกตางกนั 
 6. ผูสูงอายุเพศชายมีความพึงพอใจในชวีติมากกวาผูสูงอายุเพศหญิง 
 7. ผูสูงอายทุีม่ีสถานภาพคูมีความพึงพอใจในชีวิตมากกวาผูสูงอายุทีม่ีสถานภาพโสด หมาย 
หยา และแยกกันอยู 
 8. ผูสูงอายทุีม่ีระดับการศึกษาแตกตางกนัมีความพงึพอใจในชีวิตแตกตางกนั 
 9. ผูสูงอายทุีม่ีฐานะเศรษฐกิจแตกตางกนัมีความพงึพอใจในชีวิตแตกตางกนั 
 10. ผูสูงอายุทมีีอาชีพหลงัเกษียณแตกตางกันมีความพึงพอใจในชวีิตแตกตางกนั 
 11. ผูสูงอายุทีม่ีความเชื่ออํานาจภายในตนมีความสัมพนัธทางบวกกบัความพึงพอใจในชีวิต
ของผูสูงอาย ุ
 
 
 
 

    ความเชื่ออํานาจภายในตน 
ปจจัยทางชวีสงัคม 

- เพศ 
- สถานภาพสมรส 
- ระดับการศึกษา 
- ฐานะทางเศรษฐกิจ 
- อาชีพหลังเกษยีณ  ความพึงพอใจในชีวิต 



บทที่ 2 
เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ 

 
 ในการวิจัยครัง้นี้ผูวิจัยไดศึกษาเอกสารและงานวจิัยทีเ่กีย่วของและไดนําเสนอตามหวัขอ
ตอไปนี้ 
 1.     แนวคิดทฤษฎีเกีย่วกบัผูสูงอาย ุ

    1.1 ความหมายของผูสูงอายุ 
    1.2 การแบงกลุมผูสูงอาย ุ
    1.3 ทฤษฎีเกีย่วกับผูสูงอายุ 
    1.4 การเปลีย่นแปลงของผูสูงอาย ุ
    1.5 ปญหาผูสูงอาย ุ    

2.     แนวคิดทฤษฎีเกีย่วกบัความเชื่ออํานาจภายในตน 
      2.1 ความหมายของความเชื่ออํานาจภายในตน 
     2.2 ทฤษฎีที่เกี่ยวของกับความเชื่ออํานาจภายในตน 
     2.3 งานวิจัยทีเ่กี่ยวของกับความเชื่ออํานาจภายในตน 
    2.4 ปจจัยทางชีวสังคมที่สงผลตอความเชือ่อํานาจภายในตน 
 3.     แนวคิดทฤษฎีเกีย่วกบัความพึงพอใจในชีวิต 
    3.1   ความหมายของความพึงพอใจในชวีติ 
    3.2   ทฤษฎีที่เกี่ยวของกับความพึงพอใจในชีวิต 
    3.3   การวัดความพึงพอใจในชีวิต 
         3.4   งานวิจัยที่เกี่ยวของกบัความพึ่งพอใจในชีวิต 
         3.5   ปจจยัทางชวีสังคมที่สงผลตอความพึงพอใจในชวีติ 
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1.  แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับผูสูงอายุ 
 1.1 ความหมายของผูสูงอาย ุ
 คําที่ใชเรียกบคุคลวา คนแก คนชราหรือผูสูงอายนุัน้ โดยทั่วไปเปนคําที่ใชเรียกบุคคลที่มีอายุ
มาก ผมขาว หนาตาเหีย่วยน การเคลื่อนไหวเชื่องชา พจนานุกรมไทยฉบับราชบัณฑิตยสถานให
ความหมายคาํวา “ชรา” วาแกดวยอาย,ุ ชํารุดทรุดโทรม  ( ศศพิัฒน ยอดเพชร. 2544 : 8  ; อางอิงจาก 
คณะมนุษยศาสตร มหาวทิยาลัยรามคําแหง. 2530 : 163  ) แตคํานี้ไมเปนที่นยิมมากนกัโดยเฉพาะใน
กลุมผูสูงอาย ุและกลุมนกัวชิาการ ที่พิจารณาแลวเหน็วาคํานี ้กอใหเกิดความหดหูใจและความถดถอย 
ส้ินหวัง ดังนัน้ที่ประชุมคณะผูอาวุโส โดยมีพล.ต.ต. หลวงอรรถสิทธิสุนทร เปนประธาน จงึไดกําหนด
คําใหเรียกวา ผูสูงอาย ุ ข้ีนแทนตัง้แตวันที ่ 1 ธันวาคม 2512 เปนตนมา ซึง่คํานี้ไดใหความหมายที่ยก
ยอง ใหเกียรติ แตผูที่ชราภาพวาเปนผูที่สูงทัง้วยัวุฒ ิ คุณวุฒิ และประสบการณดวย ( ศศิพัฒน ยอด
เพชร. 2544 : 8-9  ) ตอมา คําวา ผูสูงอายุจึงไดรับการยอมรับจากสงัคมและตัวผูที่เปนผูสูงอายุมากขึ้น 
บุคคลตาง ๆ ในสังคมก็ไดใหนิยายความหมายของผูสูงอายุไวอยางมากมาย ดังนี ้
 กรมประชาสงเคราะห กระทรวงมหาดไทย  ( จันทรเพ็ญ เนยีมอนิทร. 2539 : 8 ; อางอิงจาก 
กรมประชาสงเคราะห กระทรวงมหาดไทย. 2525 : 11 ) ไดใหความหมายของคําวา 
 ผูสูงอายุ หมายถงึ การพัฒนาการเปลี่ยนแปลงอยางตอเนื่องในระยะสุดทายของชวงอายุของมนษุย 
ซึ่งเริ่มต้ังแตเกดิและดําเนินตอไปจนส้ินอายุขัยของสิ่งมชีวีิตนั้น ๆ และกําหนดใหบุคคลที่มีอาย ุ 60 ป
ข้ึนไปเปนผูสูงอายุ   
 ชุติมา เจริญกลุ  (2531 : 12) ใหความหมายวาผูสูงอายวุา หมายถงึ สภาวะที่มีอายต้ัุงแต 60 
ปข้ึนไป มีความออนแอทางรางกายและจิตใจ อาจเจ็บปวยหรือความพิการเกิดรวมเปนวัยที่เกิดการ
เปลี่ยนแปลงสูความเสื่อมทางรางกายและจิตใจ การเปลี่ยนแปลงจะมากหรือนอยขึ้นอยูกับพันธกุรรม 
ส่ิงแวดลอม และภาวะโภชนาการ และการเปลี่ยนแปลงของแตละบุคคล 
 ศรีธรรม ชนะภูมิ (2535 : 31)  กลาววา ผูสูงอายหุรือวยัชรา เร่ิมต้ังแตอายุ 60 ปข้ึนไป ภาวะ
ชรามีความแตกตางกนัในแตละบุคคล ข้ึนอยูกับการบํารุงรักษา พันธกุรรม และการพัฒนาในอดีต วัย
ชราเปนระยะสุดทายของชีวติอาจยาวนาน 10-20 ป หรือมากกวานัน้ แตกตางกนั ถามีการเตรียมตัว
เตรียมใจกอนเขาสูวัยนี้ลวงหนามาตัง้แตวัยกลางคน จะสามารถปรับตัวรับบทบาทของวัยชราไดตาม
สมควรแกฐานะ วยัสูงอายเุปนวัยของการพักผอนอยางสงบ มกีารพัฒนาจิตใจสามารถปรับตัวตอ
สภาพตาง ๆ ในชีวิตไดอยางภาคภูมิ 
 ประพิณ วัฒนกิจ ( 2531 : 8 ) ใหความหมายวา ผูสูงอาย ุหมายถึง ผูที่มีอายุเกนิ 60 ป เปน
วัยทีพ่นจากการทํางานของทางราชการหรือรัฐวิสาหกจิหรือสํานกังานของภาคเอกชนบางแหง 
โดยทั่วไปผูที่กาวสูวยันีจ้ะมกีารเปลี่ยนแปลงทางสรีวทิยาอยางเหน็ไดชัด 
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 ละออง สุวิทยาภรณ ( 2534 : 1 ) กลาววา การที่จะกําหนดวาเริ่มเขาสูวัยผูสูงอายุเมื่อใด 
ข้ึนอยูกับความแตกตางทางดานเศรษฐกจิ และสังคมของแตละประเทศ เชน สหรัฐอเมริกา ถือเอาอายุ 
65 ป กลุมประเทศสแกนดิเนเวยี ถือเอาอายุ 67 ป สําหรับประเทศไทยไดกําหนดวาผูสูงอายุ คือ ผูที่มี
อายุ 60 ปข้ึนไปตามเกณฑการปลดเกษียณ ซึ่งตรงกับที่ประชมุสมัชชาโลก วาดวยเรื่องผูสูงอายุ ณ 
กรุงเวยีนนา ประเทศออสเตรีย ในป พ.ศ.2525 ตกลงใชอาย ุ 60 ป เปนเกณฑมาตรฐานโลกในการ
กําหนดผูทีจ่ะเรียกวาเปนผูสูงอาย ุ
 สรุปไดวา ผูสูงอาย ุ หมายถึง ผูทีม่ีอายต้ัุงแต 60 ปข้ึนไป เปนวยัที่มีประสบการณในชีวิต
มากมาย  อยูในชวงที่ชวีิตมกีารเสื่อมถอยทั้งทางดานรางกาย จิตใจ สังคม และอารมณ และเปนผูซึ่ง
สมควรไดรับการยกยอง เทิดทูน ชวยเหลือ และ ดูแลใหมคีวามสุข 
 1.2 การแบงกลุมผูสงูอาย ุ
 การแบงกลุมของผูสูงอายุนัน้ ไดมีผูที่แบงผูสูงอายุไวหลายคน โดยมักจะแบงออกตาม
ลักษณะตาง ๆ ที่สําคัญดังนี ้
 ศรีเรือน แกวกังวาน ไดกลาวถงึการแบงกลุมของผูสูงอายุ ตามลักษณะของจิตสงัคมและ
ชีววทิยา โดยแบงชวงสูงอายุออกเปน 4 ชวง โดยใชเกณฑตามลักษณะจิตสังคม ชีววทิยา ( ศรีเรือน 
แกวกังวาล. 2540 : 514 ; อางอิงจาก Craig. 1991 ; Hoffman et al. 1988 ) 
 1. ชวงไมคอยแก (the young – old) 
 ชวงนี้อายุประมาณ 60-69 ป เปนชวงทีค่นตองประสบกับความเปลี่ยนแปลงของชีวิตที่เปน
ภาวะวกิฤตหลายดาน เชน การเกษยีณอายุ การจากไปของมิตรสนทิ คูครอง รายไดลดลง การสูญเสีย 
ตําแหนงทางสงัคม โดยทั่ว ๆ ไปชวงนี้บุคคลยังเปนคนที่แข็งแรง แตอาจตองพึง่พงิผูอ่ืนบาง อยางไรก็ดี 
สําหรับบุคคลที่มีการศึกษาสูง รูจักปรับตัว ชวงนี้ยงัเปนชวงทีเ่ราจะมีสมรรถภาพดานตาง ๆ ใกลเคียง
กับคนหนุมสาวมาก การปรบัตัวในชวงนี้มขีอแนะนําวาควรใชแบบ “engagement” คือ ยังเขารวมกับ
กิจกรรมตาง ๆ ทางสังคมทัง้ในครอบครัวและนอกครอบครัว 
 2. ชวงแกปานกลาง (the middle-aged-old) 
 อายุประมาณตั้งแต 70-79 ป เปนชวงที่คนเริ่มเจ็บปวย  เพื่อนและสมาชิกในครอบครัวที่อายุ
ใกล ๆ กันอาจเริ่มลมหายตายจากมากขึน้ เขารวมกิจกรรมของสังคมนอยลง การปรับตัวในระยะนี้มัก
เปนไปในรูปแบบ “disengagement” คือไมคอยยุงเกี่ยวกับกิจกรรมของครอบครัวและสังคมมากนกัอีก
ตอไป  
 3. ชวงแกจริง (the old-old) 
 อายุประมาณ 80-90 ป ผูมีอายุยนืถงึระดับนี้ปรับตัวใหเขากับส่ิงแวดลอมยากขึ้น เพราะ
ส่ิงแวดลอมทีเ่หมาะสมสําหรับคนอายุถงึขัน้นี้ตองมีความเปนสวนตัวมากขึ้น ไมวุนวาย แตก็ตองอยูใน
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ส่ิงแวดลอมทีย่ังกระตุนความมีสมรรถภาพในแงตาง ๆ ตามวัย (both privacy and stimulating) 
ผูสูงอายุระยะนี้ตองการความชวยเหลือจากผูอ่ืนมากกวาในวยัที่ผามมา เร่ิมยอมนกึถึงอดีตมากยิ่งขึ้น 
 4. ชวงแกจริง ๆ (the very old-old) 
 อายุประมาณ 90-99 ป ผูมีอายุยนืถงึระดับนี้มีจาํนวนคอนขางนอย ความรูตาง ๆ ดาน
ชีววทิยา สังคม และจิตใจของคนวยันีย้งัไมมีการศึกษามากนัก แตอาจกลาวไดวาเปนระยะที่มักมี
ปญหาทางสุขภาพ ผูสูงอายุในวยันี้ควรทาํกิจกรรมที่ไมตองมีการแขงขัน ไมตองมกีารบีบค้ันเรื่องเวลา
ที่ตองทําใหเสร็จ ควรทํากิจกรรมอะไร ๆ ที่พออกพอใจและอยากทําในชีวิต สําหรับผูสูงอายกุลุมนี้ที่ได
พบผานวกิฤตตาง ๆ ของชีวติมาแลวดวยดีมากมาย จะเปนคาบระยะแหงความสุขสงบพอใจในตนเอง 
 ประชากรในกลุมผูสูงอายุทกุชวงวัยนี้มีต้ังแตผูยังมีสมรรถภาพ เต็มไปดวยความรูความคิด 
ความเชีย่วชาญ ความมชีีวติชีวา เร่ือยไปถึงผูทีม่ีปญหาทางอารมณ จติใจ สุขภาพ สังคม ไปจนถงึผูแก
หงอมที่ชวยตนเองไมได และ/หรือผูที่เลอะเลือน 
 บรรลุ ศิริพานชิ (2538 : 125) แบงผูสูงอายุออกเปน 3 กลุมตามอายุและภาวะสุขภาพทัว่ ๆ 
ไป คือ 

1. ผูสูงอายุระดับตน มีอายุระหวาง 60-70 ป ระดับนี้สภาวะทางกายภาพและสรีรวทิยายงั
ไมเปลี่ยนแปลงไปมาก ยงัสามารถชวยเหลือตนเองไดเปนสวนใหญ 

2. ผูสูงอายุระดับกลาง มีอายุระหวาง 71-80 ป  ระดับนี้สภาวะทางกายภาพและสรีรวทิยา
เร่ิมเปลี่ยนแปลงไปแลวเปนสวนใหญ ทําใหการชวยเหลือตนเองบกพรอง เร่ิมตองการความชวยเหลือ
ในบางอยาง 

3. ผูสูงอายุระดับปลาย มีอายต้ัุงแต 80 ปข้ึนไป ระดับนี้สภาวะทางกายภาพและสรีรวทิยา
เปลี่ยนแปลงไปอยางเหน็ไดชัด บางคมมีความพิการ บางคนชวยเหลือตนเองไมได บางอยาง
จําเปนตองไดรับความชวยเหลือ  
 ยูริก และคณะ ( Yurick; et al. 1980 : 81 ) แบงผูสูงอายุออกตามสถาบันผูสูงอายุแหงชาติ
ของสหรัฐอเมริกา (National Institute of Aging) เปน 2 กลุม คือ 

1. กลุมผูสูงอายวุัยตน (young old) มีอายุ 60-74 ป ยังไมชรามาก เปนวัยที่ยงัทํางานไดถา
มีสุขภาพกายและจิตดี 

2. กลุมผูสูงอายวุัยทาย (old old) มีอายุ 75 ปข้ึนไป ถือวาเปนวัยชราแทจริง 
ในการแบงกลุมผูสูงอายุนัน้ ไดมีผูทําการแบงกลุมเปนหลายอยางแตกตางกนัไป แตในการทาํวจิยัครั้ง
นี้ ไดแบงกลุมผูสูงอายุออกตามยูริก และคณะที่แบงผูสูงอายุออกตามสถาบนัผูสูงอายุแหงชาตขิอง
สหรัฐอเมริกา เพื่อที่จะไดทําการศึกษาและทําความเขาใจไดอยางตรงกัน 
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 1.3 ทฤษฏีที่เกี่ยวของกับผูสูงอาย ุ
 ทฤษฎทีี่เกี่ยวของกับผูสูงอายุนัน้ ไดมีผูคิดและผูที่นํามาปรับปรุงแนวคิดตาง ๆ จากอดีต
จนถงึปจจุบัน โดยมีทฤษฎีหรือแนวคิดตาง ๆ ที่แบงไดดังนี้ (อาภากร ชยัสุริยา 2543 : 13-17)  

   1.3.1 ทฤษฎทีี่เกี่ยวกับความชราดานชวีวิทยา เปนทฤษฎีทีพ่ยายามอธิบายถึงสาเหตุ
แหงความชราของสังขาร ม ี4 ชนิด คือ 
       1.3.1.1 ทฤษฎีทําลายตนเอง (Autoimmunity Theory) ทฤษฎนีี้เชื่อวา ความชราเกดิ
จากรางกายสรางภูมิคุมกนัปกตินอยลง พรอม ๆ กบัมีการสรางภูมิคุมกันชนิดทาํลายตนเองมากขึ้น 
การสรางภูมิคุมกันปกตินอยลงจะทําใหรางกายตอสูเชื้อโรค และสิ่งแปลกปลอมไดไมดีทําใหเกิดความ
เจ็บปวยงาย และเมื่อเกดิขึ้นแลวก็มักจะรุนแรงเปนอันตรายตอชีวติ การสรางภูมิคุมกันชนิดทําลาย
ตนเองขึ้นมากเปนผลรายตอชีวิต โดยมักจะไปทําลายเซลลของรางกายเอง ถาเซลลนั้นเปนเซลลชนิดที่
เจริญแลว ไมมีการแบงตัวใหม ก็จะเปนอนัตรายอยางยิง่ยวดตอสังขาร 
       1.3.1.2 ทฤษฎีความผิดพลาด ( Error Theory) ทฤษฎีนี้เชื่อวาเซลลมีการทาํงาน
อยางตอเนื่องกัน โดยมกีารทํางานรวมกันของ D.N.A. และ R.N.A. เพื่อสังเคราะหโปรตีนเมื่อคนหรือ
สัตวมีอายมุากขึ้น ยนีของผูนั้นจะคอย ๆ เกิดความผิดปกติ กลาวคือ มีการสงตอขอมูลทางพนัธกุรรม 
(Genetic Code) ผิดพลาดไปจากเดิม ความผิดปกตนิีจ้ะคอย ๆ มากข้ึนจนถึงจุดหนึง่ทีท่ําใหเซลลตาง 
ๆ ของรางกายเสื่อมและหมดอายุลง 
   1.3.1.3 ทฤษฎีเรดิคัลอิสระ (Free Radical Theory) ทฤษฎนีี้เชื่อวากรเสื่อมทําลาย
ของเซลลภายในรางกาย เปนผลมาจากมีการสะสมของเรดิคัลอิสระ (Free Radical) ซึ่งเปน
สารประกอบทางเคมทีี่เกดิขึน้จากปฏิกิริยาเคมีข้ันสุดทายของออกซิเจนในเซลลปกต ิ สารประกอบเคมี
เหลานี ้ จะมปีฏิกิริยาสูงกบัสารอื่น ๆ ภายในเซลล โดยเฉพาะสารที่ไมละลายในไขมัน จึงเกิดการ
ทําลายและรั่วไหลของผนงัเซลลไดงาย และทําใหมีคอลลาเจนและอิลาสตีนเกดิขึ้นมากมาย จน
เนื้อเยื่อเสยีความยืดหยุนไป 
   1.3.1.4 ทฤษฎีความเสื่อมถอย (Wear and Tear Theory)  โดยเชื่อวาความชราเปน
กระบวนการทีก่ําหนดไวแลว เปนโปรแกรม มีลักษณะกลไกคลายเครื่องยนต เมื่อเซลลทํางานไปเปน
เวลานานยอมมีการสึกหรอ และกระบวนการเหลานี้จะมีอัตราของการเสื่อมและถดถอยสูงต่ําแตกตาง
กัน ข้ึนอยูกบัวามีปจจัยทีก่อใหเกิดความเครียดมากนอยเพียงใดในแตละบุคคล ซึ่งกระบวนการของ
ความชราในกลามเนื้อลาย กลามเนือ้หัวใจและพวกเซลลประสาททัง้หลายสามารถอธิบายไดดวย
ทฤษฎนีี ้ 
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  1.3.2 ทฤษฎเีกี่ยวกับความชราดานจิตวิทยา เปนทฤษฎีที่พยายามอธิบายถงึสาเหตุที่
ทําใหคนชรามบุีคลิกเปลี่ยนแปลงไปมีอยู  2 แนวคิด คือ 
   1.3.2.1 ทฤษฎีบุคลิกภาพ (Personality Theory) ทฤษฎีนี้กลาววา “ ผูชราจะเปนสขุ
หรือทุกขข้ึนอยูกับภูมิหลงัและการพฒันาจิตใจของผูนั้น” ถาผูชราเตบิโตขึ้นมาดวยความมั่นคง อบอุน 
มีความรักแบบถอยทถีอยอาศัย เหน็ความสําคัญของคนอื่น รักผูอ่ืน และทํางานรวมกบัผูอ่ืนไดเปน
อยางด ีกม็ักจะเปนคนชราทีค่อนขางมีความสุข สามารถอยูกับลูกหลานหรือผูอ่ืนไดโดยไมคอยมีความ
เดือดเนื้อรอนใจ แตถาเปนผูชราที่เติบโตมาในลักษณะที่รวมมือกับใครไมไครเปน ไมอยากชวยเหลือ
ผูใด จิตใจคับแคบ ถือวาตัวใครตัวมัน และมักจะรูสึกวาตัวเองทําคุณกับใครไมคอยขึ้น กม็ักจะเปนผู
ชราที่ไมคอยมคีวามสุข ชวีิตบั้นปลายมักจะเศราสรอยนาสงสาร 
   ทฤษฎนีี้เหน็วาบุคลิกภาพเปนตัวแปรสําคัญในการตัดสินความพงึพอใจในชีวิต 
เพราะชนิดของบุคลิกภาพทีต่างกนั ตองการระดับของกิจกรรมที่ตางกนัในการทีจ่ะทําใหมีความพึง
พอใจในชวีิตสูง ซึง่บุคลิกภาพที่สามารถอธิบายทฤษฎนีีไ้ดคือ 
   “Reorganizers” คือ พยายามที่จะคงไวซึง่วยักลางคนโดยการคนหาบทบาทใหม ๆ 
เพื่อทดแทนบทบาทที่สูญเสยีไป ในการกระทําดังกลาว ผูสูงอายุจะทํากจิกรรมมากและคงไวซึง่ระดับ
ความพึงพอใจในชีวิตสูง 
   “Disengaged” คือ พวกทีเ่ลิกแสดงบทบาทตาง ๆ ดวยความสมัครใจ พวกนี้ชอบอยู
เฉย ๆ มากกวา และมกีิจกรรมอยูในระดับตํ่า แตจะมีความพงึพอใจในชีวิตอยูในระดบัสูง 
   ทฤษฎนีี้ไดมองความมีอายุในลักษณะของสภาวะการปรับตัวของสังคมแลบุคลิกภาพ
ของคนวา ในวฏัจกัรแหงชวีิตของคนจะมีพลวฒันของสงัคมอยูในตนเองทีค่นจะตองปรบัดวยการ
ยอมรับถึงสภาพการเปลี่ยนแปลงที่คงใหสมดุล เพื่อความอยูรอดได ในสงัคม ซึง่มีพฤติกรรมที่
แสดงออกใหเห็น คือ มีสุขภาพดียอมรับความเปนจริง และมีความพึงพอใจในชวีติ แตถาผูที่ประสบ
ปญหาลมเหลวในการปรับตัวจะกอใหเกิดปญหาดานสุขภาพ ไมยอมรับความจริงและกอใหเกิดความ
ซึมเศราใจ 
   1.3.2.2 ทฤษฎีความปราดเปรื่อง (Intelligence Theory) ทฤษฎนีี้เชื่อวา ผูชราทีย่ัง
ปราดเปรื่องและคงความเปนปราชญอยูได ก็ดวยเปนผูที่มีความสนใจสิ่งตาง ๆ อยู มีการคนควาและ
พยายามที่จะเรียนรูอยูตลอดเวลา ผูที่มีลักษณะเชนนี้ไดจะตองเปนผูที่มีสุขภาพด ีและมีเงนิใชสอยโดย
ไมเดือดรอนเปนเครื่องเกื้อหนนุ 
  1.3.3 ทฤษฎเีกี่ยวกับความชราดานสังคมวิทยา เปนทฤษฎีทีพ่ยายามวิเคราะหเหตุที่
ทําใหผูสูงอายตุองมีสภาพทางสงัคมเปลี่ยนแปลงไปจากเดิม รวมทั้งยงัเปนทฤษฎีทีพ่ยายามจะชวยให
ผูสูงอายุในสังคมมีความสุข ซึ่งจะกลาวถึงเฉพาะทฤษฎีที่เกี่ยวของเพยีง 4 ทฤษฎี คือ 
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   1.3.3.1 ทฤษฎีบทบาท ( Role Theory) ทฤษฎนีี้เชื่อวา ความเปนอยูของาบุคคลจะ
ถูกกําหนดโดยบทบาทหนาที่ตาง ๆ บุคคลจะอยูในสงัคมไดอยางมีความสุขและดีเพยีงใดขึ้นอยูกบัการ
ปฏิบัติตนตอบทบาทที่ตนกาํลังเปนอยูไดเหมาะสมเพียงใด โดยทีอ่ายุจะเปนองคประกอบที่สําคัญ
ประการหนึ่ง ในการที่จะกําหนดบทบาทของแตละบคุคล ในแตละชวงชีวิตที่ดําเนินไปของบุคคลนั้น 
ดังนัน้บุคคลจะปรับตัวตอความเปนผูสูงอายุไดดีเพียงใด จึงนาจะขึ้นอยูกับการยอมรับบทบาทในแตละ
ชวงชวีิตที่ผานมาของตนเอง  อันจะสงผลไปถึงการยอมรับบทบาททางสังคมที่กาํลังจะมาถงึหรือกาํลัง
จะเปลี่ยนไปในอนาคต ทฤษฎีบทบาทนีย้ังมีความเกี่ยวของกับทฤษฎีที่สําคัญอีก 2 ทฤษฎี คือ ทฤษฎี
กิจกรรม และทฤษฎีการแยกตนเอง 
   1.3.3.2 ทฤษฎีกิจกรรม ( Activity Theory)  ทฤษฎนีี้เชื่อวา กิจกรรมทางสงัคมเปน
แกนแทของชวีติ และจาํเปนสําหรับทุกวยั กิจกรรมจึงเปนสิ่งสาํคัญสําหรับผูสูงอายุ ทั้งนี้เนื่องจากการมี
บทบาทที่ดีทางสังคมของผูสูงอาย ุ ข้ึนอยูกับความคลองแคลวทีย่ังคงอยูทัศนะเกี่ยวกับตนเอง (Self 
Conception) และเกี่ยวกับโลกซึ่งจะเปนทัศนะที่ถกูตองเพยีงไรนัน้ เปนผลมาจากการสังสรรคและการ
มีสวนรวมในกจิกรรมทางสังคม ทฤษฎีกจิกรรมยืนยันวาผูสูงอายุที่สามารภดํารงกิจกรรมทางสังไวได 
จะเปนผูที่มีความพึงพอใจในชีวิตสงูอ มภีาพพจนเกีย่วกับตนเองในดานบวก กลาวโดยสรุป ทฤษฎี
กิจกรรมเปนทฤษฎีที่เชื่อวาผูสูงอาย ุ จะมีชวีิตเปนสุขไดควรมีบทบาทหรือกิจกรรมทางสังคมตาม
สมควร เชน การมีงานอดิเรกทําหรือการเปนสมาชิกกลุม กิจกรรมสมาคม ชมรม เปนตน 
   1.3.3.3 ทฤษฎีการแยกตนเอง ( Disengagement Theory) หรือทฤษฎีไรภาระผูกพัน 
เปนทฤษฎีที่ปรากฏครั้งแรกในหนังสือชื่อ Growing Old ของ Elaine Coming และ William E. Henry 
ในป ค.ศ. 1961  ทฤษฎีนี้กลาวไววาเปนเรื่องธรรมดาและหลีกเลีย่งไมได ที่ผูสูงอายุตองลดกจิกรรม
ของตนเองและบทบาททางสังคม เมื่อตนเขาสูวัยสงูอายุ ผูสูงอายพุยายามจะหลีกเลี่ยงหนีความกดดัน
และความตึงเครียด โดยการถอนตัวออกจากสังคม ซึง่เปนผลจากการที่รูสึกวาตนเองมีความสามารถ
ลดลง นอกจากนีย้ังมีความเชื่ออีกวาการที่ผูสูงอายุไมเกี่ยวของกับกจิกรรม และบทบาททางสงัคมนัน้
เปนการถอนสถานภาพและบทบาทของตนเองใหแกหนุมสาว หรือคนที่จะมีบทบาทหนาที่ไดดีกวา 
ทั้งนี้เพราะความตองการสูงสุดของสังคม คือ ตองการทักษะแรงงานใหมมากกวาการไดจากผูสูงอาย ุ
ผูสูงอายทุี่มีอาย ุ 70 ป ข้ึนไปจะคุนเคยตอการไมเกี่ยวของกับสังคมหลังจากที่รูสึกกระวนกระวาย วิตก
กังวลและมีความบีบค้ันในชวงตน ๆ ในที่สุดผูสูงอายุจะยอมรับสภาพใหมคือไมเกี่ยวของ 
   1.3.3.4 ทฤษฎีความพงึพอใจในชีวิต (Life Satisfaction Theory) ทฤษฎนีี้ไดรับการ
พัฒนาโดย Robert Havighurst, Bernice Neugarten และ Sheldon Tobin ไดชี้ใหเหน็วาผูสูงอายุที่
ประสบความสําเร็จมีพืน้ฐานมาจากการมคีวามสุขและความพอใจในชีวิตทัง้ในอดีตและปจจุบัน 
องคประกอบที่ชี้ใหเหน็ชีวิตที่นาพอใจมีดังนี้คือ  ความสนุกสนาน ความกระตือรือรน ความตั้งใจ ความ
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อดทน และการยอมรับในภาระหนาทีซ่ึ่งเกิดจากการกระทําของตนเองและบุคคลอื่น การยอมรับใน
ความสาํเร็จของบุคคล การมีแนวความคิดตอตนเองในทางบวก และความรูสึกโดยทั่วไปมกีารแสดง
ออกมาอยางมีความสุขและการมองโลกในแงดี 
 จากที่กลาวมาแลวนั้น เปนเพียงสวนหนึ่งในหลายทฤษฎทีี่พยายามจะอธิบายปรากฏการณที่
เกี่ยวกับความสูงอาย ุ แตจะพบวาทฤษฎเีหลานี้ไมมทีฤษฎีใดที่สามารถอธิบายสาเหตุแหงการ
เปลี่ยนแปลงทั้งรางกาย อารมณ จิตใจ และสภาพทางสงัคมของผูสูงอายุไดทัง้หมด แตทฤษฎเีหลานี้ 
สามารถที่จะนาํมาเปนกรอบแนวคิดในการเขาใจสาเหตุแหงความชรา บุคลิกภาพ พฤติกรรม รวมทั้ง
บทบาทและสถานภาพของผูสูงอายทุี่เปลีย่นแปลงได  
 1.4  การเปลีย่นแปลงผูสูงอายุ 
 ศจ.นพ.ประสพ รัตนากร ไดศึกษาการรักษาผูปวยอัมพาตและสมองพิการ สวนใหญเปน
ผูสูงอายุแทนที่จะเจริญวยัเจริญสุขกลับตองทรมานจากโรคที่ชวยตนเองไมได ปจจัยที่จะนาํไปสูการ
สูงอายุอยางวยังามดวยความสุขใจ คือ การออกกําลงักาย รับอากาศบริสุทธิ์ อาหารมีคุณคา อุจจาระ
ปกติ เปนยาดีที่ชะลอความแก ทานมีแนวคิดในการมองการเปลีย่นแปลงของผูสูงอายุในลกัษณะ 3 
ดาน คือ การเปลี่ยนแปลงดานกายภาพและสรีรวิทยา (Anatomical and Physiological change), 
การเปลี่ยนแปลงดานอารมณและจิตใจ (Phychology change), การเปลี่ยนแปลงดานสงัคมและ
วัฒนธรรม ( Social and Cultural change) (รัตนา สินธีรภาพ. 2541 : 20  ; อางอิงจาก ศจ.นพ.
ประสพ รัตนากร 2537 : 3) 
  1.4.1 การเปลี่ยนแปลงทางกายภาพและสรรีวิทยาของผูสูงอาย ุ 
  สมศักดิ์ ศรีสันติสุข. (2539 : 54-57)การเปลี่ยนแปลงทางดานรางกายของผูสูงอายุ จะมี
การเปลี่ยนแปลงอยูเร่ือย และคอย ๆ เปลี่ยนแปลงไปตลอดเวลา ต้ังแตเกิดจนถงึตาย และการ
เปลี่ยนแปลงนี้แตกตางกันในระยะเวลาเรว็หรือชาในแตละบุคคล   
   1.4.1.1การเปลี่ยนแปลงดายกายภาพ จะปรากฏดังนี ้ 
   ผิวหนัง ผูสูงอายุจะมผิีวหนงัแหง เหีย่วยน และตกกระเปนแหง ๆ จากการเสื่อมของ
ตอมไขมนัและจํานวนเนื้อเยื่อ (collagen) ลดลงชั้นตาง ๆ ของผวิหนังจะบางลง ทําใหเกิดบาดแผลได
งาย ไขมันใตผิวหนังจะลดจํานวนลง ตอมเหงื่อจะลดการทาํงาน  หลัง่เหงื่อนอยลง มีผลทาํใหการ
ระบายความรอนของรางกายในผูสูงอายุลดลง นอกจากนี้เล็บมีความเจริญเติบโตลดลง 50 % และบาง
แตกเปราะงาย 
   กลามเนื้อชนดิลาย (striated muscle) ลดจํานวนลงและมีเซลลไขมันเขาไปแทรกใน
เซลลกลามเนือ้มากขึ้น มีความแข็งแรงของกลามเนื้อลดลง 



 17

   กระดูก มักจะเปราะบางจากการสูญเสียของแคลเซียม การดูดซึมลดลง หรือภาวะ
สูญเสียแคลเซียมของกระดูกซึ่งเกิดจากฮอรโมนเอสโตรเจน ซึง่หลั่งออกมานอย เปนผลทาํใหกระดูก
บางลง ทําใหโอกาสแตกหกัไดงาย 
   เสนเลือด โดยทั่วไปผนงัเสนเลือดจะแข็งตัวและหนาขึน้ ทําใหรูเสนเลือดแคบลง การ
ไหลเวียนไมดี มักจะเกิดเสนเลือดดําโปงพองดวย 
   1.4.1.2 การเปลี่ยนแปลงทางสรีรวทิยา 
   มีผูศึกษาการเปลี่ยนแปลงทางสรีรวทิยาของผูสูงอาย ุ ไดกลาวถงึสรีรวิทยาของ
ผูสูงอายุไววา เมื่อมีอายมุากขึ้นจะมีการเปลี่ยนแปลงทางสรีรวิทยาของอวัยวะตาง ๆ  กลาวคือ อวยัวะ
บางอยางอาจมีการเปลี่ยนแปลงนอยแตอวัยวะบางอยางมีการเปลี่ยนแปลงมาก ระยะเวลาที่อวัยยะ
ตาง ๆ ทําหนาที่ไดสูงสุดนัน้อยูในชวงอายุ 20-30 ป หลังจากนัน้ก็จะเร่ิมลดนอยลงดวยอัตราที่คอนขาง
ชา(ชูศักดิ์ เวชแพศย. 2531 : 3)ดังตอไปนี ้
   การเปลี่ยนแปลงทางดานอวยัวะตาง ๆ  
   อวัยวะรับรสและกลิ่น มีความสามารถในการรับรสและกลิ่นลดลง 
   ตา มีความเปลี่ยนแปลงในการปรับตาตอความมือและสวางลดลง สายตาจะยาว 
ผูสูงอายทุี่อายมุาก ๆ จะมกีารเปลี่ยนแปลงกลายเปนตอกระจก 
   หู มีความสามารถไดยินเสียงลดลง ผูชายจะเสียการไดยินมากกวาผูหญิง บางครั้งจะ
มีเสียงอื้อในห ู
   สมอง เซลลสมองจะตายไป และจํานวนเซลลสมองลดลง ทาํใหขนาดสมองเลก็ลง 
ปลายประสาทลดลง จาํนวนรับความรูสึกลดลงและใยประสาทนําสงลดลง ความเปลี่ยนแปลงตาง ๆ 
เหลานี้ทาํใหมกีารเปลี่ยนแปลงระบบประสาทและสมอง กลาวคือ ผูสูงอายมุีความจําเสื่อม หลงลืม 
อารมณแปรปรวน บางรายมีความสับสน ซึมเศรา จําเรือ่งราวในอดีตไดดีกวาปจจบัุน 
     หัวใจ เนื่องจากกลามเนื้อหัวใจจะมีเนื้อพังผืดและมีไขมันสะสมมากขึ้น ทาํใหการ
ยืดหยุนของกลามเนื้อหวัใจลดลง 
   หลอดเลือดหวัใจ ตีบ ภาวะผนังเสนเลือดแข็งและหนาขึ้น ทาํใหเลือดไปเลี้ยง
กลามเนื้อหวัใจลดลง 
   ล้ินหวัใจ แข็ง ตีบ ปดไมสนทิ มีแคลเซยีมเกาะติด ทําใหล้ินหวัใจทาํงานลดลง  
   ความดันโลหติ การที่เสนเลือดมีผนังหนาตีบ ทําใหเลอืดไหลผานลาํบากจงึเกิดภาวะ
แรงดันเลือดสูง 
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   1.4.1.3 การเปลี่ยนแปลงทางดานระบบตาง ๆ ของรางกาย 
   ระบบทางเดินหายใจ หลอดลมจะอักเสบและมีการไออยูเสมอ มีเสมหะมาก 
กลามเนื้อที่ใชในการหายใจหยอนสมรรถภาพลง ทําใหทรวงอกขยายตัวไดนอย มีผลทําใหถงุลมโปง
พองไดงาย เปนไขหวัดเล็กนอยก็จะมีอาการปอดบวมและปอดอักเสบดวย 
   ระบบทางเดินอาหาร การยอยและการดูดซึมอาหารและการหลัง่น้าํยอยตาง ๆ ลดลง 
ตับจะมีขนาดและน้ําหนกัลดลง เพราะมีการเก็บคอลลาเจนและวติามินลดลง ระบบการทํางาน
เอนไซมลดลง มีผลทําใหตับมีสมรรถภาพในการทําลายพิษตาง ๆ ที่เขาสูรางกายลดลง 
   ระบบทางเดินปสสาวะ นับต้ังแตไตลงมาทําใหเกนินิว่ในไต ไตอักเสบ และกระเพาะ
ปสสาวะอกัเสบ ผูสูงอายุชายบางรายตอมลูกหมากมีขนาดโตขึ้น ทําใหมีการขัดขวางทางเดนิปสสาวะ 
ทําใหปสสาวะลําบาก สําหรับผูสูงอายหุญิงอาจจะมอีาการคันอวัยวะเพศ ทาํใหผิวหนงัแหงเพราะ
ฮอรโมนลดลง 
   ระบบตอมไรทอ มีการลดลงของฮอรโมนตาง ๆ ทาํใหกลามเนื้อลีบ กระดูกผุเปราะ 
ออนเพลยี ซึมเศรา และชีพจรชา ไดพบวาอาการเบาหวานมากขึน้ในผูสูงอาย ุ
   ระบบอวัยวะสบืพันธุ ผูสูงอายุชายจะมตีอมลูกหมากโตมากขึ้น อาจจะขัดขวาง
ทางเดินของปสสาวะ สวนผูสูงอายหุญิงเยื่อบริเวณอวยัวะสืบพันธูภายนอกจะฝอเหี่ยวลง นอกจากนี้
มดลูก ปกมดลูก และรังไขจะฝอเหี่ยวได เนื้อเยื่อของชองทางอวัยวะสืบพันธุจะคอย ๆ หนาขึ้น แหง 
และมีความยดืหยุนนอยลงทําใหฉีกขาดไดงายขึน้ เลอืดที่มาเลีย้งบริเวณนี้ก็ลดนอยลงกวาเดิม การ
เปลี่ยนแปลงของระบบอวัยวะสืบพันธุของผูสูงอายุอาจจะทําใหเกิดความผิดปกติ คือ การติดเชื้อระบบ
ทางเดินปสสาวะ การกลัน้ปสสาวะไมได การปวดถายปสสาวะทนัทีและบอยครัง้ การคั่งคางของ
ปสสาวะ และตอมลูกหมากโต 
  1.4.2 การเปลี่ยนแปลงทางดานอารมณและจิตใจ    
  นอกจากผูสูงอายุจะมกีารเปลี่ยนแปลงทางดานรางกายที่สามารถเหน็ไดชัดเจนแลว การ
เปลี่ยนแปลงทางดานอารมณและจิตใจก็เปนอีกดานหนึง่ที่เกิดขึ้น และเปนปญหาที่สําคัญในการ
ปรับตัวปรับใจของผูสูงอายุใหพรอมรับกับการเปลี่ยนแปลงทางดานนี ้  ซึง่ไมเฉพาะผูสูงอายุเทานัน้ที่
ตองทําการปรบัตัว ผูที่ดูแลและใกลชิดกเ็ชนกนั ถาสามารถเขาใจถงึการเปลีย่นแปลงทางดานนี้ของ
ผูสูงอายุไดก็จะเปนเรื่องที่ดีในการดูแลและเขาใจผูสูงอายุมากขึน้ โดยที่ในวัยนี้มกีารเปลี่ยนแปลง
เกิดขึ้นหลายอยาง  ซึง่  จันทรเพ็ญ เนียมอนิทร (2539 : 14 -15)  ไดอธิบายไวดังนี ้
   1.4.2.1 การสูญเสียบุคคลอันเปนที่รักทั้งนีเ้พราะมเีพื่อนฝูงตายหรือบุคคลที่เปนญาติ
สนิทหรือคูชีวติที่ตายจาก ทําใหผูสูงวัยเกิดความรูสึกถูกแยกถกูพรากจากบุคคลอันเปนที่รัก กอใหเกิด
ความเศราไดงาย 
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   1.4.2.2 การสูญเสียความสัมพันธทางสงัคมและเศรษฐกิจ เนื่องจากถึงวัยอนัควรที่
จะตองออกจากการทาํงาน คือปลดเกษียณ ขณะเดียวกนัความสมัพนัธทางสงัคมก็ลดลงดวย 
เนื่องจากหมดภาระการติดตอดานธุรกิจการงานหรือหมดภาระหนาที่รับผิดชอบ จึงทําใหผูสูงอายเุกิด
ความรูสึกสูญเสียตําแหนงหนาที่การงาน รูสึกวาตนเองไรคุณคา ไมมีเปาหมายในชวีิต นอกจากนี้ยังมี
ผลทําใหผูสูงอายุขาดเพื่อน ขาดความผกูพันที่เคยมีตอสังคมหรือตอชุมชน และขณะเดียวกนัก็ทําให
ขาดรายไดหรือรายไดลดนอยลง ผลจากสิง่เหลานีท้ําใหผูสูงอายุอาจปรับตัวลําบากตอการ
เปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นดงักลาว 
   1.4.2.3 ความสูญเสียสัมพนัธภาพในครอบครัว เนื่องจากในวัยสงูอายุนี ้ บุตรธิดาก็
มักจะมีครอบครัวกันแลว และแยกยายกนัไปอยูตางหาก โดยเฉพาะในลักษณะของสังคมยุคปจจุบันที่
ครอบครัวเปนแบบครอบครัวเดี่ยวมากกวาลักษณะครอบครัวขยาย ทําใหความสมัพันธระหวางพอแม 
ซึ่งเปนผูสูงอายุกับลูกหลานของตนลดถอยโดยตางคนตางอยูหรือมีการติดตอสัมพันธกันหรือมีกิจกรรม
รวมกันลดลงกวาแตกอน ทาํใหผูสูงอายุตองอยูอยางโดดเดี่ยว ยิง่ขาดกําลังวังชาในากรดูแลกิจกรรมใน
บานในครอบครัวของตนเองดวยแลว กย็ิ่งทาํใหผูสูงอายุเกิดความรูสึกเงียบเหงา เปลาเปลีย่ว เกิด
ความซึมเศรา เบื่อหนายเกิดขึ้นไดงาย 
   1.4.2.4ความสูญเสียสมรรถภาพทางเพศ ซึ่งเปนการสูญเสียที่ยิง่ใหญทางจิตใจของ
คนเรา อันเกดิจากการเปลีย่นแปลงทางสรีระเคมีของรางกาย ทาํใหเกิดการเสื่อมในสมรรถนะทางเพศ 
ตลอดจนความสวยสดงดงามของรูปรางหนาตาก็หมดไปดวย ผลอันนีท้ําใหผูสูงอายุเกิดความวิตก
กังวล เพราะรูสึกวาตนเองขาดความดึงดดูความสนใจจากเพศตรงขาม ยิง่ทําใหเพิม่ความหวัน่ไหวตอ
ความมัน่คงของชีวิตยิง่ขึ้น 
 จากผลของการสูญเสียในสิ่งตาง ๆ ดังกลาวแลว มผีลทําใหเกิดความไมมัน่คงทางใจใน
ผูสูงอายุเปนอยางมาก เกิดความรูสึกวาเหว รูสึกหมดหวังทอแทในชีวติ เกิดความซมึเศรา ประกอบกับ
ถูกโหมจากการเปลี่ยนแปลงของรางกายและพบวา ตนเองความจําก็ไมดี การไดยินก็ไมชัดเจน ยิง่ทาํ
ใหอารมณหวัน่ไหวมากยิ่งขึน้ จนทาํใหในบางคนที่ปรับตัวไมได เกิดปวยทางฟสุขภาพจิตไดในระยะนี ้
ซึ่งปญหาทีพ่บบอย ๆ คือ โรคซึมเศรา โรคจิตในวัยสงูอายุ การฆาตัวตาย และโรคกลุมอาการทางสมอง
ที่มีการกระทบกระเทือนทางจิตใจ อันเกิดจากเสนเลือดตีบในสมอง 
 เกษม ตันติผลาชีวะ และกุลยา ตันติผลาชีวะ (2528 : 54) ไดกลาวถงึลักษณะการ
เปลี่ยนแปลงของจิตใจทีพ่บคือ 
 1. การรับรูผูสูงอายุจะรับรูส่ิงใหมไดยาก เพราะความจาํลดถอย ในการแปลความผูสูงอายุจงึ
มักใชประสบการณในอดีตเปนการตัดสินการรับรู จึงมักมีความคิดเหน็ไมตรงกับผูออนกวากนั  
 2. การแสดงออกทางอารมณ สวนใหญจะทอแท นอยใจวาสงัคมมิใหความสาํคัญแกตนเอง 
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 3.สรางวถิีดําเนินชวีิตของตนเองซึง่แตกตางกนัไปตามเหตุและความพึงพอใจของแตลบุคคล 
 4. ความสนใจสิ่งแวดลอม ผูสูงอายุจะสนใจสิ่งแวดลอมเฉพาะทีท่ําใหเกิดความพึงพอใจ และ
ตรงกับความสนใจของตนเองเทานัน้ 
  1.4.3 การเปลี่ยนแปลงทางดานสังคมและวัฒนธรรม (สุพัตรา ธารานุกูล. 2544 : 
24-25)  
  ปจจัยทางสงัคมและวัฒนธรรมทางสังคม มีสวนเกี่ยวของกับสาเหตขุองปญหาทางกาย
และจิตใจผูสูงอายุ การเปลี่ยนแปลงทางสงัคมไทยที่มีแนวโนมไปทางตะวนัตกมากขึน้ยอมเกิด
ผลกระทบตอผูสูงอาย ุการเปลี่ยนแปลงดงักลาวไดแก 
   1.4.3.1 การเปลี่ยนแปลงสถานภาพทางสังคม เนื่องจากสังคมปจจบัุนมีลักษณะกีด
กันผูสูงอายุในดานตาง ๆ เชน บทบาทที่เกีย่วของกับการงานตลอดจนบทบาทในครอบครัวผูสูงอายุ ซึ่ง
เคยเปนผูหาเลี้ยงครอบครัวเปนหวัหนาครอบครัว ตองกลับกลายเปนผูพึง่พาอาศยั เปนผูรับมากกวา
ผูให ทําใหผูสูงอายุเสยีอํานาจและบทบาททางสงัคมทีเ่คยมี การเปลีย่นแปลงบทบาทมาเปนผูอาศัยใน
ครอบครัวทําใหผูสูงอายุมีความรูสึกวาตนเองหมดความสําคัญ บทบาทใหมที่ผูสูงอายุไดรับคือ คน
เลี้ยงเด็กแทนที่บทบาทผูนาํและผแนะแนวทาง ฉะนัน้ ถาคนเรารูสึกวาไมบทบาทสําคัญเชนเดมิ และ
ยังตองพึงพาอาศัยผูอ่ืนอีกดวย ปจจัยเหลานี้อาจกอใหเกิดความอับอายคิดวาตนเองเปนตวัปญหาหรือ
ภาระเรื้อรังของสังคม 
   1.4.3.2 การถูกทอดทิง้ ผลของการเปลี่ยนแปลงสังคมจากสังคมแบบดั้งเดิมไปสู
สังคมสมัยใหมทําใหเกิดการขยายตัวหรือการเติบโตของชุมชนเมือง ระบบการผลิตเปลีย่นจาก
เกษตรกรรมเปนอุตสาหกรรม ทาํใหวถิีดําเนนิชวีิตเปลี่ยนไป ผูสูงอายทุี่เปนภาระหรือไมสามารถ
ประกอบอาชพีอื่นใดหรือไมมีคุณคาทางเศรษฐกิจมักจะถูกทิ้งไวขางหลัง ทําใหผูสูงอายุรูสึกถูกทอดทิง้ 
ซึ่งทาํใหเกิดความวาเหว 
   1.4.3.3 การเสื่อมความเคารพ ในสมัยกอนผูสูงอายุไดรับการเคารพนบัถือจากผูออน
อาวุโส ในฐานะทีเ่ปนผูมีประสบการณ ผูแนะนาํสั่งสอน แตในปจจุบันคานิยมเหลานี้กาํลังเปลี่ยนไป
ตามอยางสังคมตะวันตก ทีย่ึดถืออิสรภาพสวนบคุคลและคิดวาผูสูงอายุเปนคนไมทนัตอเหตุการณ 
ผูสูงอายุควรอยูสวนผูสูงอายุ สวนคนหนุมสาวก็อยูตามทางของคนหนุมสาว ซึ่งความคิดเชนนี้
กอใหเกิดชองวางระหวางวยั 
 ดังนัน้จึงสรุปไดวา การเปลีย่นแปลงทางสังคมของผูสูงอายุ จะพบวาบทบาททางสังคมของ
ผูสูงอายุลดลงเกือบทุกดาน ต้ังแตระบบครอบครัวที่บุตรหลานมักแยกครอบครัวออกไป ทาํใหขาดการ
ดูแลผูสูงอายุ พรอมกันนี้ความสําคัญและการยอมรับในตัวผูสูงอายุลดลงดวย บทบาทของผูสูงอายุใน
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ชุมชนลดลง และเปลี่ยนบทบาทจากผูใหมาเปนผูรับมากกวา ซึ่งผูสูงอายุอาจรูสึกวาตนเปนภาระสังคม
อยูในภาวะพึง่พิงครอบครัว 
 1.5  ปญหาของผูสูงอาย ุ
 ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงทางดานรางกาย จิตใจ สังคมและวัฒนธรรมของผูสูงอายุ
ดังที่ไดกลาวมาแลว ทําใหผูสูงอายุตองเผชิญปญหาตาง ๆ มากมายจากการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึน้ ซึง่
จะตองสงผลกระทบตอความสุขในการดําเนินชวีิตบั้นปลายของผูสูงอายุเปนอยางยิง่ และหาก
พิจารณาถึงพืน้ฐานเฉพาะบคุคลที่แตกตางกันของผูสูงอายุภายในสังคมทั้งในเรื่อง สุขภาพรางกาย 
จิตใจ อารมณ ฐานะทางเศรษฐกิจ รวมถึงความสัมพันธภายในครอบครัว  ฯลฯ ปจจัยทัง้หมดนีแ้สดง
ใหเหน็ถงึความแตกตางพื้นฐานที่จะรองรับกับการตอสูกับปญหาตาง ๆ ซึ่งจะเปนผลใหการปรับตัวและ
การแกไขปญหาของผูสูงอายุเปนไปอยางแตกตางกนั บางคนก็สามารถปรับตัวและแกไขปญหาได
ดวยดี แตบางคนก็ไมสามารถที่จะแกไขปญหาได เกิดความไมเปนสุขในการดํารงชวีิต ซึ่งในการศึกษา
ปญหาตาง ๆ ของผูสูงอายุจะพบปญหาของผูสูงที่แบงเปน 4 ดานดงันี้  
  1.5.1 ปญหาของผูสูงอายทุางดานรางกาย 
  ปญหาทางดานรางกายของผูสูงอาย ุ ซึง่ไดแกปญหาสุขภาพและความเจบ็ปวยเปน
ปญหาที่มีความชุกเพิม่ข้ึนตามอายุอยางชดัเจนทัง้การเจบ็ปวยเรื้อรังและเฉียบพลนั และจะทําให
ผูสูงอายทุี่เคยมีสถานะที่สามารถดูแลตนเองได พึง่พาตนเองได ตองเปลี่ยนแปลงสถานะเปนสูการ
พึ่งพาบุคคลอืน่ภายในครอบครัว ซึ่งจะสรางความยากลาํบากใหกับตัวผูสูงอายุเองและผูใหการดแูล   

  สํานักงานสถติิแหงชาต ิ (2545 : 37) โดยที่ปญหาทางดานรางกายที่เกิดจากโรคที่
ผูสูงอายุสวนใหญเปนกันมาก 5 อันดับแรกไดแก ปวดเมื่อยตามรางกาย ปวดหลังรอยละ 75.1 ปวดขอ 
( ขอเสื่อม) รอยละ 47.5 นอนไมหลับรอยละ 38.7 เวยีนศรีษะรอยละ 36.8 และโรคที่เกี่ยวกับตา รอย
ละ 33.2 ผูสูงอายุที่อยูในเขตเทศบาลและนอกเขตเทศบาลมีสัดสวนการเปนโรคตาง ๆ  5 อันดับแรกต่ํา
กวาผูสูงอายุทีอ่ยูนอกเขตเทศบาล เมื่อพจิารณาสัดสวนการเปนโรคตาง ๆ สูงสดุ 5 อันดับแรกของ
ผูสูงอายุชายและหญิง พบวาผูสูงอายหุญิงมีสัดสวนการเปนโรคตาง ๆ 5 อันดับแรกมากกวาชาย 
นอกจากนีย้ังพบวาผูสูงอายุเปนโรคความดันโลหิตสูงกันมากถงึรอยละ 20.0 และโรคเบาหวานรอยละ 
8.3 
  เมื่อพิจารณาโรคหรืออาการของโรคที่ผูสูงอายุในภาคตาง ๆ เปนกนัมาก พบวาผูสูงอายุ
ในกรุงเทพมหานคร ภาคกลาง และภาคเหนือมีสัดสวนการเปนโรคตาง ๆ 4 อันดับแรกเหมือนกันคือ 
สวนใหญมีอาการปวดเมื่อยตามรางกาย ปวดหลัง ปวดขอ(ขอเสื่อม) นอนไมหลับและเวยีนศรีษะ 
ผูสูงอายุในภาคตะวันออกเฉยีงเหนือสวนใหญมีอาการปวดเมื่อยตามรางกาย ปวดหลัง ปวดขอ(ขอ
เสื่อม) หลง ๆ ลืม ๆ หรือความจาํเสื่อม และโรคเกี่ยวกับตา สวนผูสูงอายุในภาคใตสวนใหญมอีาการ
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ปวดเมื่อยตามรางกาย ปวดหลัง ปวดขอ(ขอเสื่อม) หลง ๆ ลืม ๆ หรือความจาํเสื่อม และโรคเกี่ยวกับตา 
นอกจากนีย้ังพบวาผูสูงอายุในกรุงเทพมหานครเปนโรคที่มีอัตราเสี่ยงตอการเสียชวีิตสูงกวาภาคอื่น ๆ 
มาก ไดแก โรคความดันโลหิตสูง รอยละ 31.6 และโรคเบาหวานรอยละ14.8 ในขณะที่ภาคอื่น ๆ มี
สัดสวนการเปนโรคตาง ๆ เหลานี้ตํ่ากวามาก 
  1.5.2 ปญหาของผูสูงอายทุางดานจิตใจ 
  การเปลี่ยนแปลงสวนหนึ่งเปนผลจากสภาพรางกายที่เสือ่มลง บางรายก็อาจพบกับความ
สูญเสียบุคคลใกลชิดในชวงนี ้ อีกสวนเปนผลจากสถานภาพทางสังคมที่เปลี่ยนไปเพราะความสูงอาย ุ
ชนิดของอารมณที่ผูสูงอายุมกัแสดงออกทีผิ่ดปกติและพบไดบอย คือ อารมณเศรา เบื่อหนาย ทอแท 
เหงา รองไหงาย นอยใจบอย ๆ ซึม แยกตัว ฯลฯ อารมณวิตกกังวลกพ็บไดบาง มกัแสดงออกโดยหวงใย
ลูกหลานมากขึ้น บางครั้งจะมีอาการเครียด หงุดหงิดงาย บนมากขึน้ อาการทางจติที่รุนแรง เชน หูแวว 
ประสาทหลอน หรือหลงผดิ หวาดระแวงตาง ๆ พบไดบางบางครั้งจะมีอาการสับสนเรื่องวัน เวลา 
สถานที่และบคุคล กลางคนืไมนอน เดนิวุนวาย หรือมีอาการขับถายเลอะเทอะ พฤติกรรมเปนเด็ก
ทารก หรือมีพฤติกรรมทางเพศที่ไมเหมาะสมกไ็ด ในกรณีที่สมองเสื่อมมาก ๆ(อําไพขนิษฐ  สมานวงศ
ไทย. 2548 : ออนไลน) 
  การเปลี่ยนแปลงทางดานจิตใจ และพฤตกิรรมของอายเุปนสิ่งสาํคัญ ปกติรางกายและ
จิตใจของมนษุยมีความสัมพันธกันอยางใกลชิด ตามทีท่านพทุธทาสภิกษุไดกลาวไววา “จิตเปนนาย 
กายเปนบาว” ปญหาทางดานจิตใจทําใหผูสูงอายุเปนทกุข มีจิตใจที่เศราเหงา โดดเดี่ยว ซึง่สวนใหญ
เกิดจาก 
  1. การมองสงัขารวาทรุดโทรม ทาํอะไรเชื่องชา ไมทนัลูกหลาน การตัดสินใจชา  
  2.การไมสามารถปรับตัวเขากับการเปลีย่นแปลงของการดําเนนิชีวิตใหม การไมไดรับการ
ดูแลจากลูกหลานและคนใกลชิด มีความรูสึกโดดเดี่ยวและขาดเพื่อนฝูง 
  3. การสูญเสียบทบาทในสงัคม  การเปนผูนํา  การขาดจากตําแหนง หนาที่การงาน 
  4. การสูญเสียคูชีวิต ญาติมติรและเพื่อนสนทิ 
  5. การเปลี่ยนแปลงทางดานเศรษฐกิจ สังคม 
  6. การลดลงของรายได 
  การเปลี่ยนแปลงทางดานจิตใจของผูสูงอายุ มีความแตกตางกันมากขึ้นอยูกับแรงจูงใจ 
ทัศนคติและบุคลิกภาพพื้นฐานของผูสูงอายุ ในกรณีที่ผูสูงอายุไมสามารถปรับตัวใหเขากับวิถีการ
ดําเนินชีวิตที่เปลี่ยนแปลงไป อาจกอใหเกิดปญหาทางจิตใจจนถึงกับมีอาการซึมเศราได ดังนั้น
ลูกหลานและคนใกลชิดจึงควรสังเกตอาการ ที่อาจเกิดขึ้นกับผูสูงอายุไดดังนี้ ซึมไมคอยพูด กินไมได 
น้ําหนักลด ออนเพลีย ไมมีแรง นอนไมหลับ วิตกกังวล ขาดความสนใจสิ่งแวดลอมรอบตัว มีความรูสึก
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วาตนเองเปนบุคคลไมมีคา  ไมสามารถตัดสินใจทําอะไรไดดวยตนเอง หมดอาลัยตายอยาก คิดถึงแต
เร่ืองความตาย ในกรณีที่รุนแรงก็อาจฆาตัวตายก็เปนได เปนตน (ปญหาที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลง
ของผูสูงอายุ. 2548 : ออนไลน) 

  1.5.3 ปญหาของผูสูงอายทุางดานสังคมและวัฒนธรรม 

 ปญหาทางสังคม ผูสูงอายยุิ่งอายุมากขึ้นเพื่อนรวมรุนก็ยิ่งลมหายตายจากไป โดยเฉพาะคู
สมรส ทําใหเกิดความวาเหว (นายแพทยบรรลุ ศิริพานิช . 2548 : ออนไลน)  ซึ่งผลจากการ
เปลี่ยนแปลงดังกลาวนัน้ สงผลใหผูสูงอายุสวนหนึง่ไมสามารถที่จะปรับตัวใหเขากับเหตุการณหรือ
สถานการณทีเ่กิดขึ้น และอาจจะทําใหมคีวามรูสึกไรคา หมดหวังทีจ่ะดําเนนิชวีิต บางคนถงึขึ้นไม
อยากจะมีชวีติอยูตอไป สรางความกงัวลและเปนหวงตอภาวการณดังกลาว ใหกับลูกหลานและผูที่
ใกลชิดเปนอยางมาก ผูสูงอายุบางคนหลงัจากจะตองสญูเสียเพื่อนสนิทและคูสมรสแลว ยงัตองดําเนนิ
ชีวิตดวยความโดดเดี่ยวเพิม่มากขึน้ ไมมีผูดูแล  จําเรียง กูรมะสุวรรณ ( 2533 : 11) ไดกลาวไววา 
สังคมไทยกําลงัมุงสูอุตสาหกรรมแนวใหม มีการพฒันาดานเศรษฐกจิและสังคม มีการใชเทคโนโลยี
ใหม ๆ บุตรหลานไมตองพึ่งพาการถายทอดความรูจากผูสูงอาย ุทาํใหมองคุณคาของผูสูงอายุตํ่าลง ซึง่
มีผลกระทบตอสภาพจิตใจ อาจทาํใหผูสูงอายุแยกตัวออกจากสงัคม ประกอบกับการพัฒนาความเปน
เมืองของสงัคมไทย เปนเหตใุหคนหนุมสาวยายจากชนบท 
  1.5.4 ปญหาของผูสูงอายทุางดานเศรษฐกจิ 
  เนื่องจากผูสูงอายุสวนใหญเปนผูทีห่มดบทบาทจากการทํางาน รายไดจากการประกอบ
อาชีพจงึไมม ี ทําใหผูสูงอายุบางสวนไมสามารถดูแลตนเองได แตก็ยังผูสูงอายุบางสวนทีท่ํางาน
ราชการหรือรัฐวิสาหกิจก็ยังคงมีรายไดจากบําเหน็จหรือบํานาญ ปญหาจากการที่ผูสูงอายยุางเขาสูวัย
ปนปลายชีวิตนั้น เกิดขึ้นจากหลายสาเหตุดังที่ไดกลาวไวในปญหาในดานตาง ๆ แตสวนหนึง่ที่ไม
สามารถที่จะมองขามไดคือ ปญหาทางดานเศรษฐกิจ ทีอ่าจจะหมายถึงเรื่องรายได หรือเงินที่ใชในการ
ดูแลความเปนอยูของตัวผูสูงอายุเองหรือเพื่อสําหรับการจับจายใชสอยในเรื่องตาง ๆ ยงัคงเปนปญหา
ในการดําเนนิชีวิต จากการศึกษาขอมูลบางสวนที่นาสนใจ ของ นภาพร ชโยวรรณ (วิทุร แสงสิงแกว 
2538 : 25อางอิงจาก ; นภาพร ชโยวรรณ ; และคนอื่น ๆ 2532 : บทคัดยอ) ทีศึ่กษาเกีย่วกับเร่ือง 
“ผลกระทบทางเศรษฐกิจ สังคม และประชากรผูสูงอายุในประเทศไทย ซึ่งทําการวัดภาวะเศรษฐกจิของ
ผูสูงอายุดวยดัชนีตาง ๆ ซึง่พบวา ผูสูงอายุในขณะนั้น มีภาวะเศรษฐกิจที่คอนขางยากจน โดยรอยละ 
60 มีรายไดตํ่ากวา 500 บาทตอเดือน, รอยละ 90 ตองการใหลูกหลานเลี้ยงดู  จากขอมูลดังกลาวเห็น
ไดวา จากการศึกษาภาวะทางเศรษฐกิจในขณะนัน้ชีวติความเปนอยูและความสุขของผูสูงอาย ุ ไม
นาจะสูดีนัก และถาดูจากการศึกษาในปลาสุดของสํานกังานสถิติแหงชาติ (2545 : 25-30)ดังตาราง
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ตอไปนี้จะเหน็ถึง สภาพการณของผูสูงอายุ ในเร่ืองของรายได การทํางาน และความเพียงพอของ
รายไดที่มีความเกี่ยวของกับความเปนอยูในดานเศรษฐกจิของผูสูงอายใุนปจจุบัน 
 
ตาราง 1   รอยละของผูสูงอายุทีม่ีงานทํา จําแนกตามลกัษณะทางเศรษฐกิจที่สําคญั 
 

ทั่วราชอาณาจักร  ภาค  
ลักษณะทางเศรษฐกิจที่สําคัญ รวม 

 
ในเขต
เทศ 
บาล 

นอก
เขตเทศ 
บาล 

ก.ท.ม. กลาง เหนือ ตะวัน 
ออก 

เฉียงเหนือ 

ใต 

ภาวะการทํางาน 
ทํางาน 
ไมทํางาน 

100.0 
32.2 
67.8 

100.0 
25.8 
74.2 

100.0 
35.0 
65.0 

100.0 
18.7 
81.3 

100.0 
31.3 
68.7 

100.0 
32.5 
67.5 

100.0 
32.2 
67.8 

100.0 
44.5 
55.5 

อุตสาหกรรม 
ในภาคเกษตรกรรม 
นอกภาคเกษตรกรรม 

100.0 
56.9 
43.1 

100.0 
22.0 
78.0 

100.0 
68.4 
31.6 

100.0 
6.0 

94.0 

100.0 
49.3 
50.7 

100.0 
60.7 
39.3 

100.0 
64.2 
35.8 

100.0 
68.0 
32.0 

สถานภาพการทํางาน 
นายจาง 
ทําธุรกิจสวนตัวโดยไมมีลูกจาง 
ชวยธุรกิจในครัวเรือนโดยไมไดรับคาจาง 
ลูกจางรัฐบาล/ลูกจางรัฐวิสาหกิจ 
ลูกจางเอกชน 
การรวมกลุม 

100.0 
5.1 

64.1 
17.4 
1.2 

12.0 
0.2 

100.0 
8.4 

59.6 
16.1 
2.4 

13.3 
0.2 

100.0 
4.0 

65.7 
17.8 
0.8 

11.5 
0.2 

100.0 
15.5 
54.7 
11.0 
4.7 

14.1 
- 

100.0 
4.5 

60.8 
18.0 
1.4 

15.2 
0.1 

100.0 
4.4 

59.9 
19.4 
0.7 

15.3 
0.3 

100.0 
2.0 

73.1 
15.6 
1.0 
7.9 
0.4 

100.0 
8.7 
61.5 
19.3 
0.7 
9.8 
- 

ชั้วโมงการทํางานเฉลี่ย / สัปดาห / 
คน 

 
43.7 

 
49.9 

 
41.7 

 
56.4 

 
47.7 

 
44.3 

 
41.2 

 
37.2 

รายไดเฉลี่ย / ป /คน 41,179 70,139 28,279 99,314 46,198 28,806 26,583 40,444 
ความเพียงพอของรายได 
ไมเพียงพอ 
เพียงพอ 
มากเกินความจําเปน 

100.0 
35.8 
63.5 
0.7 

100.0 
24.3 
74.5 
1.2 

100.0 
40.9 
58.6 
0.5 

100.0 
15.0 
83.3 
1.7 

100.0 
28.3 
71.0 
0.7 

100.0 
35.1 
64.1 
0.8 

100.0 
49.1 
50.5 
0.4 

100.0 
35.8 
63.4 
0.8 

 
 จากตาราง 1 ที่ปรากฏขางตนนัน้ ในปจจุบันเห็นวามีรายไดของผูสูงอายุสูงขึน้จากอดีตดังที่
ไดกลาวไว และยังพบวาความเพียงพอของรายไดของผูสูงอายุจะมคีวามเพียงพอมากถงึ รอยละ 63.5 
แตถาดูจากผูสูงอายุอีก จํานวนรอยละ 35.8 ยังพบวามีรายไดไมเพียงพอตอการดํารงชีวิต  ซึ่งอาจ
บางสวนอาจจะเกิดจากปญหาทางดานการเงินของครอบครัว ซึง่ ศศพิัฒน ยอดเพชร (2545)  ไดกลาว
ไววา ครอบครัวที่มีรายไดนอยหรือขาดรายไดจะมีปญหาในการดูแลผูสูงอายมุาก โดยเฉพาะผูสูงอายุที่
มีปญหาดานสุขภาพซึ่งมีความตองการการดูแลเปนพิเศษ เชน ตองการยาเพื่อรักษาโรค ตองการ
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อาหารเฉพาะสําหรับผูปวย ตองการอุปกรณในการดูแลบางอยางเปนพิเศษ รวมทั้งความจาํเปนในการ
ปรับเปลี่ยนสภาพบานและสิ่งแวดลอมใหเหมาะสม ประการสําคัญ ปญหาเหลานี้จะเกีย่วพันกนัเปน
ลูกโซ และกระทบตอหรือนาํไปสูปญหาอื่น 
 ปญหาทางดานการเงินของครอบครัวนั้น อาจจะดูวาเปนสวนสําคัญที่ทาํใหรายไดของ
ผูสูงอายุไมเพยีงพอ แตกป็ฏิเสธไมไดวารูปแบบในการดําเนินชีวิตของผูสูงอายุจากอดีตจนถงึปจจุบัน
นั้น ก็สามารถสรางปญหาทางดานรายไดหรือเศรษฐกจิอยูพอสมควร ยิง่ถาผูสูงอายุคนใด ไมรูจักเก็บ
ออมเงิน ประหยัด ใชจายไมพอเหมาะ ก็มีแนวโนมทีจ่ะมีความไมเพียงพอของรายได แตถาในทาง
ตรงกันขามนัน้ ถาผูสูงอายคุนใดมีความประหยัด พอเพียงในการใชจายเงินดวยเหตุและผล  สามารถ
พึ่งพิงตนเองได ก็นาที่จะชวยใหปญหาทางดานเศรษฐกิจของผูสูงอายุคนนัน้ มีไมมากนัก แตผูวิจัย
ไมไดพยายามที่จะกลาวโทษวา ปญหาทางดานเศรษฐกจิของผูสูงอายนุั้น เกิดจากพฤติกรรมจากอดีต
จนถงึปจจุบันของผูสูงอายุเอง  ผูวิจัยไมไดมีทัศนะเชนนั้น ผูวิจัยเชื่อวา ปญหาเหลานัน้เกิดจากปจจัย
หลายอยางมาก บางอยางก็ไมสามารถที่จะควบคุมหรือแกไขดวยเวลาอนัรวดเร็ว และปญหาเหลานี้ทกุ 
ๆ คนตองชวยกันแกไขปญหาผูสูงอายุมีความสุขในชวีิตมากขึ้น  

 
2.  แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับความเชื่ออํานาจภายในตน 
 2.1 ความหมายของความเชื่ออํานาจภายในตน 
 ความเชื่ออํานาจภายในตน ตรงกับภาษาอังกฤษวา Internal Locus of Control ซึ่งผูบุกเบกิ
แนวความคิดนี้คือ  รอยเตอร  (Rotter. 1996 : 1)  เขาอธิบายวาคนที่มีความเชื่ออํานาจภายในตนจะ
รับรูวาเหตุการณตาง ๆ ที่เกดิขึ้นในชีวิตเปนผลมาจากลกัษณะพฤติกรรมหรือการกระทําของตนซึง่ตรง
ขามกับผูที่มีความเชื่ออํานาจภายนอกตน (External Locus of Control)  จะรับรูวาเหตุการณหรือผล
ใด ๆ ที่เกิดขึ้นกับตนนัน้ไมไดเปนผลที่เกดิขึ้นจากการกระทําของตนเองทัง้หมดแตเปนผลจากโชคชะตา 
เคราะหกรรม  ความบงัเอญิ  มีอิทธพิลอํานาจของผูอ่ืนผลักดันใหเปนไปหรือเปนเรื่องที่เกิดขึน้โดยไม
คาดฝนหรือพลังอํานาจใด ๆ  
 โซโลมอนและโอเบอรลันเดอร  (Solomon ;& Oberlander. 1974 : 119 – 123) ไดให
ความหมายของความเชื่ออํานาจภายในตนวาเปนความเชื่อและการรบัรูผลตลอดจนความตองการ
ควบคุมผลที่จะเกิดโดยพจิารณาวาผลดังกลาวนัน้เกิดจากทกัษะความสามารถและความพยายามของ
ตนเองหรือเปนเพราะอํานาจโชคลาง  โอกาส  หรือการกระทําของคนอื่น ถาเปนเพราะทกัษะหรอืความ
พยายามของตนจะเรียกวาความเชื่ออํานาจภายในตน แตถาเชื่อวาเกิดจากโชคลางหรือบุคคลอ่ืนจะ
เรียกวาความเชื่ออํานาจภายนอกตน 
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 สตริคแลนด  (Strickland. 1977 : 221)  ใหความหมายวา  คนที่มีความเชื่ออํานาจภายในตน 
หมายถงึ คนที่มีความเชื่อวาสิ่งตาง ๆ ทีต่นไดรับเกิดจากการกระทาํของตน ไมวาจะเปนในดานดีหรือ
ดานรายก็ตาม 
 สวนคราวน (Crowne. 1979 : 184)  กลาววาความเชื่ออํานาจภายในคือความเชื่อวา
พฤติกรรมของบุคคลใดก็ตามจะตัดสินการไดรับรางวัลหรือการลงโทษของบุคคลนัน้  
 นอกจากนัน้ลฟีคอรท (Lefcourt. 1990 : 413 – 414)  กลาวสรุปไดวาความเชื่ออํานาจตน 
(Locus of Control)  เปนความเชื่อทัว่ไปในเรื่องคุณสมบัติสวนตัวหรอืการกระทาํกบัผลของการกระทํา
ที่เกิดขึ้นซึง่จะอธิบายบุคคลตามความเชื่อที่ยึดถือเปนแบบ “ภายใน”  (Internal)  หรือ  “ภายนอก" 
(External)  โดยดูจากเหตุผลและการควบคุมคนที่ยึดแบบ  “ภายใน”  จะเปนบุคคลที่คิดวาผลตางๆ ที่
เกิดขึ้นมาจากการกระทําของตน  ดังนัน้พวกนี้จะพยายามใหไดมาซึง่ผลการกระทาํนัน้  สวนคนทีย่ึด
แบบ “ภายนอก”  จะเปนบุคคลที่คิดวาความสาํเร็จเปนเรื่องของโชค  สินบน  ความไมยุติธรรมอื่น ๆ  
หรือความชวยเหลือเกื้อหนนุจากผูอ่ืน 
 จากงานวิจยัในประเทศไทย ไดมีผูใหความหมายของความเชื่ออํานาจภายในตนดังนี ้
 ทัศนา ทองภักดี (2528 : 5) ไดใหความหมายของ ความเชื่ออํานาจภายในตนวา หมายถงึ 
ลักษณะบุคลกิภาพประเภทหนึง่ของบุคคลที่เชื่อวาความสําเร็จหรือความลมเหลวตางๆ ที่ตนประสบ
เกิดจากการกระทําของตนเอง และตนสามารถทาํนายและควบคุมใหเปนไปตามที่ตนตองการไดมาก 
 ดวงเดือน  แซตัง  (2532 : 32)   ไดสรุปไววา  ถาบุคคลใดเชื่อส่ิงตาง ๆ ที่เกิดขึน้กับตนนัน้เกิด
จากทักษะ  ความชาํนาญ  หรือความสามารถของตน  และตนสามารถควบคุมผลทีเ่กิดขึ้นไดจะเปนคน
ที่มีลักษณะความเชื่ออํานาจภายในตน  สวนบุคคลทีเ่ชื่อวาผลที่เกิดขึ้นเนื่องมาจากโชคลาง  เคราะห
กรรม  และบุคคลอ่ืน ๆ  ซึ่งตนไมสามารถควบคุมไดเปนคนที่มีลักษณะเชื่ออํานาจภายนอกตน 
 มนตรี  อนนัตรักษ  ( 2517 : 5 ) ไดใหคําจาํกัดความวา ทัศนคติแบบควบคุมภายในตน 
(ความเชื่ออํานาจภายในตน) คือ ความรูสึกหรือความคิดเห็นของคนที่วาสําเร็จ  ความลมเหลว ความ
เปนไปไดของเหตุการณตางๆ ที่เกิดกบัตนเปนผลมาจากความสามารถ การกระทําของตนเอง 
 นอกจากนัน้วนัชัย  ดนัยตโมนุท (2536 : 16)  กลาววา  ความเชื่อหรือการรับรูของบุคคลที่วา
ผลใด ๆ หรือเหตุการณทีเ่กดิขึ้นกับตนขึ้นอยูกับอิทธิพลของสิ่งใด  ถาบุคคลมีความเชื่อหรือรับรูผลหรือ
เหตุการณนั้นเปนผลจากการกระทําของตน  และตนสามารถควบคุมผลที่เกิดขึน้ไดมากก็จะเปนผูที่มี
ความเชื่อมั่นอาํนาจในตน  ในทางตรงขามบุคคลที่มีความเชื่อหรือรับรูส่ิงใด ๆ ที่เกิดขึ้นกับตนไมไดเปน
ผลสืบเนื่องมาจากการกระทาํของตน  ตนควบคุมไมได  แตเกิดจากอทิธิพลของอํานาจภายนอก เชน 
โชค  ดวง  ความบงัเอิญ  อํานาจลึกลับ  หรืออํานาจบคุคลอื่น ๆ   บุคคลประเภทนี้จะเปนผูทีม่ีความ
เชื่อมั่นอาํนาจภายนอกตน 
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 จากความหมายทีก่ลาวมาขางตน  พอสรปุไดวา  บุคคลที่มีความเชื่ออํานาจภายในตนเปน
บุคคลที่มีความคิด การรับรูวา ความสาํเร็จ หรือความลมเหลวหรือการกระทาํทุกสิ่งทุกอยางที่ตน
กระทําลงไปนัน้วาเกิดจากความพยายาม  ความสามารถสติปญญาของตน  และยอมรับในผลที่
สะทอนกลับมาไมวาผลนัน้จะออกมาดหีรือไม   
 2.2 ทฤษฎทีี่เกี่ยวของกับความเชื่ออํานาจภายในตน 
 รอตเตอร  ไดอธิบายลักษณะทั่วไปของความเชื่ออํานาจภายใน – ภายนอกตน  ในเชิงการ
รับรูในผลตอบแทนจากการกระทําของบุคคลตามแนวคิดของทฤษฎีการเรียนรูทางสังคม (Social 
Learning Theory) ซึ่งอธบิายลักษณะของความเชื่ออํานาจภายใน-ภายนอกตน วาเปนผลตอบแทน
อยางหนึ่งที่ไดจากพฤติกรรมของบุคคลเชน บุคคลทาํดีและไดรับส่ิงตอบแทนทีท่าํใหเกิดความพอใจ 
บุคคลนั้นยอมกอใหเกิดความคาดหวงั(Expectancy) ที่จะไดรับผลตอบแทนเชนเดยีวกนั จากสิง่ใหม
ในสถานการณที่คลายสถานการณเดิม และถาเหตุการณเปนไปตามที่บุคคลคาดหวงัไวจะทําให
ความหวงัเพิม่ข้ึนเรื่อยๆ แตถาผลตอบแทนมิไดเปนไปตามที่บุคคลคาดหวงัก็จะทําใหความคาดหวัง
บุคคลลดลง การลดลงหรือการเพิม่ความคาดหวงันี้จะกอตัวขึ้นจากพฤติกรรมหนึง่กอนแลวจึงแผขยาย  
(Generalize)  ไปครอบคลุมพฤติกรรมอื่น ๆ ที่มีลักษณะใกลเคียงกนัดวย  ดังภาพประกอบ 2 
 

 
 ภาพประกอบ 2 รูปแบบการกอใหเกิดความเชื่ออํานาจภายใน – ภายนอกตน 
 ที่มา : กรรนกิาร  พัฒนผดุงวิทยา. (2542). ความเชื่ออํานาจควบคุมดานสุขภาพและ
พฤติกรรม การดูแลสุขภาพตนเองของผูสูงอายุในชมรมผูสูงอายวุชิรพยาบาล กรุงเทพมหานคร. หนา  
32.  
  
 จากผลงานดังกลาวและผลงานของเขาเองรอตเตอรไดสรุปไวดังนี ้คือ 
 1.  บุคคลที่มคีวามเชื่ออํานาจภายในตน  (Internal Locus of Control) เปนบุคคลที่มีความ
เชื่อหรือรับรูวาเหตุการณหรือส่ิงตาง ๆ ทีเ่กิดขึ้นกับตนนั้นเปนผลจากการกระทําของตนโดยตรง  หรือ
จากความสามารถในตวัของเขา 

พฤติกรรม ผลตอบแทน   ความคาดหวัง 
ในพฤติกรรมใหม 

ผลตอบแทนจาก 
  พฤติกรรมใหม 

  ความคาดหวังขยายออก 
ครอบคลุมพฤติกรรมทั่วไป 

   ความเช่ืออํานาจ 
   ภายใน - ภายนอก 

    ยอนกลับไปสู 
  ความคาดหวังอื่น 
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 2.  บุคคลที่มคีวามเชื่ออํานาจภายนอกตน (External Locus of Control) เปนบุคคลที่มีความ
เชื่อหรือรับรูวาเหตุการณหรือส่ิงตาง ๆ ที่เกิดขึ้นกับตนนัน้ขึ้นอยูกับอิทธิพลของอํานาจภายนอกตนที่ไม
สามารถควบคุมได  หรือเปนเรื่องที่เกิดขึ้นอยางไมคาดฝนดวยอํานาจใด ๆ ที่รอบ ๆ ตัวเขา เชน โชค  
เคราะห  ความบังเอิญ  หรืออิทธิพลของผูอ่ืนบันดาลใหเปนไป (ทรรศนีย  วงศบา. 2537 : 21 ; อางอิง
จาก Rotter. 1966 : unpaged) 
 นอกจากนี ้รอตเตอร (Rotter. 1966 : 25)  ยังไดสรุปบุคลิกลักษณะของผูที่มีความเชือ่อํานาจ
ภายในตนไวดังนี ้ คือ 
 1.  เปนผูทีม่ีความกระตือรือรนตอความเปนไปของสิง่แวดลอม  อันจะนํามาซึ่งประโยชน
สําหรับพฤติกรรมในอนาคต 
 2.  พยายามปรับปรุงสภาพสิ่งแวดลอม ไปตามลําดับข้ัน 
 3.  เห็นคุณคาของทักษะ  หรือผลสัมฤทธิ ์(Achievement) จากความพยายามของตนเอง 
 4.  ยากที่จะชกัชวนใหเชื่อตามโดยไมมีเหตุผล 
 นอกจากนี ้ โซโลมอน  และ โอเบอรลันเดอร  (Solomon and Oberlander. 1974 : 123) ได
ทําการศึกษาในเรื่องเกีย่วกับความเชื่ออํานาจภายในตน – ภายนอกตนเหมือนกนั  แตอาศัยแนวคิด
ตามหลกัความจริงเบื้องตนในทฤษฎีแรงจงูใจทัว่ไปซึ่งระบุวาแรงจงูใจอันดับแรกของมนษุยเราก็คือ  
ความพยายามที่จะปรับปรุงเปลี่ยนแปลงสภาพแวดลอมใหไดผล  ความเชื่อเกี่ยวกับการควบคมุจึงเปน
จิตลักษณะทีสํ่าคัญของคนเราโดยทัว่ไป “การควบคุม”  นี้จะมีอยู 2 ลักษณะคือ 
 1. การควบคมุพฤติกรรมของตนเองการที่คนเลือกกระทําพฤติกรรมตามที่ตนคิด หรือตองการ
เรียกวา ความเปนตัวของตวัเอง (Autonomy)  แตการกระทําพฤติกรรมตามที่คนอื่นชักจูงหรือบังคบัจะ
เรียกวา  การคลอยตาม (Conformity)   
 2.  การควบคุมผลไดหรือผลการกระทํา (Outcomes)  โดยพิจารณาวา  ผลดังกลาวนั้นเกิด
จากทักษะ  ความสามารถ  และความพยายามของตนเองหรือเปนเพราะอํานาจของโชคลาง  โอกาส  
และการกระทาํของคนอืน่  ถาเปนเพราะทักษะหรือความพยายามของตนเองก็เรียกวา  ความเชื่อ
อํานาจภายในตนแตถาเชื่อวาเกิดจากโชคลางหรือบุคคลอื่น  จะเรียกวาความเชื่ออํานาจภายนอกตน  
อยางไรก็ตามการควบคุมพฤติกรรมและการควบคุมผลได  อาจจะปะปนกันอยูมากในหลาย
สถานการณ 
 ตามแนวคิดของทฤษฎีที่กลาวมาแลวนั้น  ไดอธิบายแนวคิดที่คลายคลึงกัน  ตามความ
คาดหวงัโดยทัว่ไปกับความคาดหวงัเฉพาะของบุคคลอันเนื่องมาจากผลตอบแทนในอดีต  จะทําใหเกิด
ความเชื่อโชคลางหรือเชื่อในความชํานาญ  และความสามารถของตนซึ่งเปนลักษณะเฉพาะตัว  ซึ่งอาจ
สรุปไดวาถาบคุคลใดเชื่อวาผลการกระทําที่เกิดขึ้นเปนสิง่ที่เกิดเนื่องมาจากเคราะหกรรม  โชคลาง  
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และบุคคลอื่นที่มีอํานาจมากกวาตนไมสามารถควบคุมได  บุคคลนัน้ก็จะมีความเชื่ออํานาจภายนอก
ตน  สวนบุคคลที่เชื่อวา ผลของการกระทําที่เกิดขึ้นเปนสิง่ที่เกิดจากทักษะ ความชาํนาญ หรือ
ความสามารถของตน  ตนสามารถควบคุมไดบุคคลนั้นก็จะมีความเชือ่อํานาจภายในตน 
 นอกจากนัน้  ชูชีพ  ออนโคกสูง  (2516 : 25 – 28)  ยังไดสรุปพฤติกรรมสําคัญของผูที่มีความ
เชื่อมั่นในตนเองไวดังนี ้

1. กลาในการคิด  การพูด  และการกระทาํ 
2. ใจคอมั่นคง  ไมเชื่อคนงายและมีเหตุผล 
3. รอบคอบ  มีแบบแผน 
4. มีความคิดริเร่ิมสรางสรรค  ชอบทําสิง่แปลก ๆ ใหม ๆ  
5. กลาเสี่ยง (กลาไดกลาเสีย) 
6. ชอบแสดงตัว 
7. ไมวิตกกังวลจนเกนิไป 
8. เปนผูนาํ 
9. รักความยุติธรรม 
10. ชอบชวยเหลือหมูคณะ 
11. ชอบอิสระ  ไมโออวด 
12. ต้ังจุดมุงหมายไวสูงและคิดวาจะกระทาํไดสําเร็จ 
13. มีความเกรงใจและเหน็ใจผูอ่ืน 
ซึ่งเปนไปในแนวทางเดียวกบัที่สมพงษ  ติรพัฒน (2517 : 24 – 25)  ไดสรุปพฤติกรรมที่

แสดงออกถึงความเชื่อมั่นในตนเองไวดังนี ้
1. กลาพูด  กลาแสดงออก  กลาแสดงความคิดเห็น 
2. ไมข้ีอาย  ไมประหมา  ไมเคอะเขิน 
3. จิตใจมั่นคง  เปลี่ยนความเชือ่ยาก  มัน่ใจในความคิดของตนเอง 
4. กลาตัดสินใจ  ไมลังเล 
5. ไมวิตกกังวล 
6. กลาเผชิญตอความจริง 
7. มีจิตใจเด็ดเดี่ยว  แนวแน 

 ลักษณะของบคุคลที่มีความเชื่อมั่นในตนเองที่กลาวมาขางตนพอสรุปไดวาบุคคลที่มคีวาม
เชื่อมั่นในตนเองจะตองเปนบุคคลที่ยอมรับและพอใจในความเปนตัวของตัวเอง  กลาตัดสินใจ  กลา
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แสดงออก  เปนผูนาํกลุม  แนใจในความสามารถและความมีคาของตนเองสามารถปรับตัวใหอยูใน
สังคมไดอยางมั่นใจ 
 โซโลมอน  และ โอเบอรลันเดอร  (Solomon ;& Oberlander. 1974 : 123)  ไดกลาวตอไปวา
การวิจยัสวนมากมุงไปที่การควบคุมผลลัพธที่ได  คือศึกษาเกี่ยวกับความคาดหวงัของบคุคลวา
พฤติกรรมทีเ่ขากระทาํลงไปจะกอใหเกิดผลตอบแทนตามที่ตองการหรอืไม  รวมทั้งศกึษาเกี่ยวกับ
คุณคาหรือความสําคัญของผลตอบแทนทีม่ีตอบุคคลนั้นดวย  ถาบุคคลใดเหน็วาผลที่ไดรับนั้นมิไดเกิด
จากการกระทาํของเขาหรือมองเหน็ความไมสอดคลองกันระหวางผลตอบแทนกับความพยายามของ
ตนแลว  บุคคลนั้นจะรับรูสถานการณดังกลาววาเกิดจากอํานาจภายนอกตน  ในทางตรงกันขามถา
บุคคลใดเชื่อวาการกระทําของเขาเปนสิ่งที่ทาํใหเขาไดรับหรือไมไดรับผลตอบแทนตามที่ตองการ  
บุคคลนั้นก็จะรับรูสถานการณดังกลาววาเกิดจากอาํนาจของตนเอง 
 2.3 งานวจิัยที่เกี่ยวของกบัความเชื่ออาํนาจภายในตน 
 เนื่องจากงานวิจัยที่ศึกษาโดยตรงของความเชื่ออํานาจภายในตนกับความพึงพอใจในชีวิต
ของผูสูงอายุยงัไมมีผูวิจยัเลย แตจากการประมวลเอกสารและงานวจิัยที่เกี่ยวของกับความเชื่อภายใน
ตนนัน้มีเอกสารยืนยนัวามคีวามเกี่ยวของกับความสุขในการดําเนนิชวีิตประจําวนัซึง่นาํไปสูความพึง
พอใจในชวีิตของผูสูงอายุ  ดังนี ้
 เดโช  สวนานนท  (2510 : 127)  ไดกลาวถึง  ความสําคัญของความเชื่อมั่นในตนเองวา
บุคคลที่ขาดความเชื่อมั่นในตนเองยอมกระทําการสิ่งใดสําเร็จไดยาก  เพราะความเชื่อมั่นในตนเองเปน
องคประกอบสําคัญในการใฝหาความสาํเร็จในชีวิต  นอกจากนี้ความเชื่อมั่นในตนเองยังเปน
บุคลิกภาพทางสังคมอยางหนึ่งชวยปลกูฝงและสงเสริมใหกับเด็ก  เพราะคนที่มีความเชื่อมั่นในตนเอง
จะมีบุคลิกภาพที่ดีมองโลกในแงดีและมีความรูสึกปลอดภัย  กลาแสดงออกและสามารถปรับตนใหเขา
กับส่ิงแวดลอม 
 สวนา  พรพัฒนกุล (2520 : 17)  ใหความเห็นเกี่ยวกับความสําคัญของความเชื่อมั่นในตนเอง
วาเปนสิ่งที่แสดงวาบุคคลเปนสวนหนึ่งของสังคมและมคีวามหมายตอสังคม  ถาบุคคลมีความเชื่อมั่น
ในตนเองแลวจะไมนิง่เฉยตอสภาวการณตาง ๆ ในสงัคมของตนแตจะเขาไปมีสวนรวมตามสทิธิและ
หนาทีท่ี่ถกูตอง  ดังนั้นความเชื่อมัน่ในตนเองจงึเปนสิ่งสําคัญที่ชวยกระตุนใหทุกคนกลาแสดงออกซึ่ง
ความคิดเหน็ตอทุก ๆ ส่ิงที่เกี่ยวกบัชีวิตตน  และความอยูรอดของสังคม 
 ละมายมาศ  ศรทตัตและจรรยา  สุวรรณทัต (2510 : 98)  ไดกลาววาผูที่ขาดความเชื่อมั่นใน
ตนเองยอมกระทําสิง่ใดสําเรจ็ไดยากเพราะความเชื่อมั่นในตนเองเปนองคประกอบที่สําคัญอยางหนึง่
ในการใฝหาความสาํเร็จ 
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 สุมาล ี วงศปลูกแกว  (2526 : 16 ; อางองิจาก Child Study Association of America. 1952 
: 185 – 186)  บุคคลมีคุณสมบัติและบุคลิกภาพที่ดีจะมีความเชื่อมั่นในตนเองและรูสึกวาตนเองไมถูก
ขมขูจากผูอ่ืน  ทําใหความยุงยากใจลดลงหรือหมดไปอันเปนผลทําใหมีความสามารถที่จะกระทาํสิ่ง
ตาง ๆ ใหไดผลดียิ่งขึ้น  สามารถรับฟงความคิดเหน็หรือคานิยมของผูอ่ืนไดดวยลักษณะของคนทีม่ีวุฒิ
ภาวะทางอารมณ 
 สตร๊ิกแลนด  ไดกลาวถงึความเชื่ออํานาจภายใน – ภายนอกตนนัน้จะเปลีย่นแปลงไปตาม
สถานการณทีเ่กิดขึ้นในชวีิต  เชนเมือ่บุคคลมีความทุกข  และรับรูวาตนเองไมสามารถแกไข
สถานการณทีเ่กิดขึ้นในชวีิตได  ก็อาจจะเชื่ออํานาจภายนอกตนมากขึ้น แตถาเหตกุารณในชวีิตเปนไป
ดวยดี  บุคคลรับรูวาเหตกุารณตาง ๆ เกิดจากการกระทําของตนเองความเชื่ออํานาจภายในตนจะ
เพิ่มข้ึน (กรรนกิาร  พัฒนผดุงวทิยา. 2542 : 33 ; อางอิงจาก Strickland. 1978 : 353 – 358)  ความ
เชื่ออํานาจภายในตนจะลดต่ําลงเมื่อถึงวยัชราเนื่องจากเมื่ออายมุากขึ้น  บุคคลชวยตัวเองไดนอยลง
กลับตองพึง่พาผูอ่ืนมากขึ้น  อํานาจในการควบคุมส่ิงแวดลอมของตนจึงนอยลง  บุคคลจึงแสวงหาพลงั
อํานาจที่อยูภายนอกตนมากขึ้น  และนอกจากนี้ความเชื่ออํานาจภายใน – ภายนอกตนจะสามารถ
เปลี่ยนแปลงไดตามการไดรับผลตอบแทนที่คาดหวัง  กลาวคือ  ถาบุคคลทาํสิ่งใด และไดรับ
ผลตอบแทนตามที่ตนเองคาดหวังไวจะทําใหความเชื่อในอํานาจภายในตนเพิ่มมากขึ้นแตถาตนเองทาํ
ส่ิงใด ๆ แลวไมไดผลตอบแทนจากความคาดหวงัจะทาํใหอํานาจภายนอกตนเพิม่มากขึน้  (Rotter. 
1966) 
 มูหเลนแคมป และเนลสัน (Muhlenkamp and Nelson. 1981 : 21) กลาววาผูที่มคีวามเชื่อ
อํานาจภายในตนไมเพียงแตจะมีความเชื่อในตนเองเทานั้น แตยังหลกีเลี่ยงหรือตอตานความเชื่อ
อํานาจภายนอกตนดวย สวนผูที่เชื่ออํานาจภายนอกตนก็จะพยายามเสาะแสวงหาสิ่งที่คิดวามอิีทธิพล
ตอตนเอง  
 เอ็กแลนด  (Eggland. 1973 : 330)  กลาววา  ผูที่เชือ่อํานาจภายนอกตนมีผลดีในแงทีว่า
บุคคลนั้นสามารถรับคําแนะนําเกี่ยวกบัวถิทีางที่จะประสบผลสําเร็จไดโดยไมออมคอมไมตองการ
เหตุผลมากนกั 
 จากการประมวลเอกสารและงานวจิัยทีเ่กีย่วของมีเอกสารยืนยนัวาความเชื่ออํานาจในตนมี
ความเกี่ยวของกับความพึงพอใจในชวีิตของผูสูงอายุ   ดังนั้นผูวจิัยจึงไดต้ังสมมติฐานวาความเชื่อ
อํานาจภายในตนมีความสัมพันธทางบวกกับความพงึพอใจในชีวิตของผูสูงอาย ุ
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 2.4 ปจจัยทางชีวสังคมทีส่งผลตอความเชื่ออํานาจภายในตน 
  2.4.1เพศ 
  เพศ เปนปจจยัหนึ่งที่ทาํใหบุคคลมีความแตกตางกนัในบทบาทหนาที ่  และในสงัคมไทย
เพศชายเปนผูที่สังคมกําหนดใหเปนผูนําครอบครัว สวนเพศหญิงมีบทบาทเปนแมบาน เมื่อสูงอายุไม
สามารถทํางานไดเชนเดิม  เนื่องจากการเสื่อมสภาพของรางกายหรือจากการเกษยีณอายุ  ทาํใหมีการ
เปลี่ยนแปลงบทบาท  หนาที ่และลักษณะกิจกรรมและจากการทีเ่พศชายไดรับความเคารพนบัถือและ
ยกยองจากสงัคม และทาํใหเพศชายมองตนเองมีคุณคา (Self-esteem) มากกวาเพศหญิง 
  เวลเคอร (กรุณา กจิขยัน. 2517 : 12 ; อางจาก Welker, 1972 : 7328-B) ไดศึกษาพบวา
พวกที่มีความเชื่ออํานาจภายในตนเองทัง้หญิงและชาย จะมีสติมากกวา ควบคุมอารมณทุกขไดดีกวา 
ปรับตัวผิดปกติ (maladjustment)นอยกวา วิตกกังวลและพึ่งพาผูอ่ืนนอยกวาพวกที่มี่ความเชื่ออํานาจ
ภายนอกตน หญงิจะมีสติมากกวาชาย ความแตกตางระหวางเพศในเรื่องนี้มนีัยสาํคัญทางสถิติทีร่ะดับ 
.001  
  ประภาพร  ดํารงคสุข (2541) เกี่ยวกบัความสัมพนัธระหวางความเชื่ออํานาจในการ
ควบคุมกับรูปแบบการใชอํานาจของผูใตบังคับบัญชาและความผกูพนัตองานของผูใตบังคับบัญชา:
ศึกษากรณี ธนาคารนครธน  จํากัด(มหาชน) ผลการวจิัยพบวา ลักษณะสวนบุคคลดานเพศมผีลตอ
ความเชื่อในปจจัยควบคุมตนเอง  โดยที่มีผูบังคับบัญชาเพศชายมีความเชื่ออํานาจภายในตนเองสงู
กวาเพศหญงิ 
  จากการประมวลเอกสารงานวิจยัที่เกี่ยวของมีเอกสารยนืยนัวาเพศมคีวามเกี่ยวของกับ
ความเชื่ออํานาจภายในตน ดังนั้นผูวิจัยจงึไดต้ังสมมติฐานวาผูสูงอายุเพศชายมีความเชื่ออํานาจ
ภายในตนสงูกวาผูสูงอายุเพศหญิง 
  2.4.2สถานภาพสมรส 
  สภาพสมรส  เปนปจจัยหนึ่งที่มีผลตอความเชื่ออํานาจภายในตนของผูสูงอายุ เนื่องจาก
สภาพสมรสเปนปจจัยหนึ่งที่มีอิทธิผลตอการดํารงชวีิตโดยเฉพาะในดานความรูสึก ความคิด ความเชื่อ 
รวมถึงวิถกีารดํารงชีวิต ในแงทีว่ากลุมคนโสด หมาย หยา หรือแยกกันอยูมกัขาดผูปลอบโยนให
กําลังใจ ตรงกนัขามกบัผูสูงอายุทีม่ีคูสมรสอยูดวย จะทาํใหผูสูงอายมุคูีคิดไดอยางสนิทใจ ไมรูสึกเหงา 
หรือโดดเดี่ยว คูสมรสจะเปนใหความชวยเหลือปลอบโยน  ใหกําลังใจใหคําปรึกษา(Robert ;& 
Krouse. 1998 : 10-11)  
  การศึกษาของสปค (กรรณิการ พัฒนผดุงวิทยา. 2542 : 38 ; อางองิจาก speak. 1987 : 
25-30) ไดศึกษาความสัมพันธระหวางความเชื่ออํานาจภายใน-ภายนอกตน  การรับรูภาวะสขุภาพ  
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ปจจัยประชากรและพฤติกรรมสงเสริมสุขภาพของผูสูงอายุ  ผลการศึกษาพบวา  ผูสูงอายุที่อาศัยอยู
คนเดียวจะมีความเชื่อวาภาวะสุขภาพเปนผลมาจากโชคชะตาหรือความบังเอิญ 
  จากการประมวลเอกสารและงานวจิัยทีเ่กยีวของมีเอกสารยืนยนัวาสถานภาพสมรสมี
ความเกี่ยวของกับความเชื่ออํานาจภายในตนดังนัน้ผูวจิยัจึงไดต้ังสมมติฐานวาผูสูงอายุทีม่ีสถานภาพ
คูมีความเชื่ออํานาจภายในตนสูงกวาผูสูงอายุทีม่ีสถานภาพ โสด หมาย  และแยกกนัอยู 
  
  2.4.3ระดับการศกึษา 
  ระดับการศึกษา การศึกษาเปนการจัดประสบการณใหแกชีวิตชวยเพิม่พูนความรู  ความ
เขาใจเกี่ยวกับโลกและชีวิตในทกุดานใหบุคคลสามารถดํารงชีวิตในสังคมไดอยางเหมาะสมและมี
คุณภาพ  (สมจิตต  สุพรรณทัศน ; และนิภา  มนูญปจ.ุ 2525 : 105)  
  การศึกษาของสปค (กรรณิการ พัฒนผดุงวิทยา. 2542 : 37 ; อางองิจาก Speak. 1987 : 
25-30) ไดศึกษาความสมัพันธระหวางความเชื่ออํานาจภายใน-ภายนอกตน การรับรูภาวะสขุภาพ 
ปจจัยประชากร และพฤตกิรรมสงเสริมสุขภาพของผูสูงอาย ุ  ผลการศึกษาพบวา  กลุมตัวอยางที่มี
การศึกษานอยมีความเชื่อวาภาวะสุขภาพเปนผลมาจากโชคชะตาหรือความบังเอญิ 
  แฮริส และ คูเตน (วิริยา สุขวงศ 2545 : 34;อางองิจาก Kutner  ;& Kutner . 1979 : 62 - 
66)ไดศึกษาพฤติกรรมการปฏิบัติตนดานการรักษาสุขภาพเกี่ยวกับแบบแผนความเชือ่ดานสุขภาพ 
กลุมตัวอยาง 842 คน ผลการศึกษา พบวา  บุคคลที่มีระดับการศึกษาสูงจะมีกิจกรรมที่มีเปาหมายใน
การรักษาสุขภาพ เชน การออกกําลงักาย การควบคุมปริมาณอาหารมากกวาบคุคลที่มีการศกึษา
ระดับตํ่า 
  จากการประมวลเอกสารและงานวจิัยทีเ่กีย่วของมีเอกสารยืนยนัวา ระดับการศึกษามี
ความเกี่ยวของกับความเชื่ออํานาจภายในตนของผูสูงอายุ  ดังนัน้ผูวจิยัจึงไดต้ังสมมติฐานวา ผูสูงอายุ
ที่มีระดับการศึกษาแตกตางกันมคีวามเชือ่อํานาจภายในแตกตางกัน 
  2.4.4ฐานะทางเศรษฐกิจ 
  สุนทรี โคมินและสมิท สมัครการ  ( 2522 : บทคัดยอ)  ไดทําการวิจัยเกี่ยวกบัคานยิมและ
ระบบคานิยมไทยในดานตางๆ รวมทัง้ตัวแปรที่เกี่ยวกบัเพศ อาชีพ ระดับการศกึษา กับความเชื่อ
อํานาจภายนอกตน  ทัง้เพศหญิงและเพศชายจากกรุงเทพฯ และตางจังหวัด  ที่มอีายุต้ังแต 15ปข้ึนไป 
จนถงึ 80 ป  มีจํานวนทัง้สิน้ 2,469 คน กลุมตัวอยางมีอาชีพชาวไร  ชาวนา  กรรมกร  คาขายเล็กนอย  
คนขี่สามลอ  ไปจนถึงนักศกึษาและขาราชการในระดับตางๆ  ปรากฏวา  ผูทีม่ีรายไดตํ่า   มีความเชื่อ
อํานาจภายนอกตนมากกวาผูที่มีรายไดสูง  
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  จากการประมวลเอกสารและงานวจิัยทีเ่กีย่วของมีเอกสารยืนยนัวาความเพยีงพอของ
รายไดมีความเกี่ยวของกับความเชื่ออํานาจภายในตน ดังนัน้ผูวิจยัไดต้ังสมมติฐานวาผูสูงอายุทีม่คีวาม
เพียงพอรายไดแตกตางกันมีความเชื่ออํานาจภายในตนแตกตางกัน 
  2.4.5อาชีพหลังเกษียณ 
  สุนทรี โคมิน และสมิท สมคัรการ  ( 2522 : บทคัดยอ)  ไดทําการวิจัยเกีย่วกับคานิยม
และระบบคานิยมไทยในดานตางๆ รวมทัง้ตัวแปรที่เกีย่วกับเพศ อาชพี ระดับการศกึษา กับความเชื่อ
อํานาจภายนอกตน  ทัง้เพศหญิงและเพศชายจากกรุงเทพฯ และตางจังหวัด  ที่มอีายุต้ังแต 15ปข้ึนไป 
จนถงึ 80 ป  มีจํานวนทัง้สิน้ 2,469 คน กลุมตัวอยางมีอาชีพชาวไร  ชาวนา  กรรมกร  คาขายเล็กนอย  
คนขี่สามลอ  ไปจนถึงนักศกึษาและขาราชการในระดับตางๆ  ปรากฏวาผูทีม่ีอาชพีชาวไร  ชาวนา   มี
ความเชื่ออํานาจภายนอกตนมากกวาผูทีม่ีอาชีพอืน่ๆ   
  ไมเนอร  (เอมอร  งามธรรมนิตย.2546 : 54: อางองิจาก Miner.1992) ไดทําการศกึษา
เร่ืองความเชื่ออํานาจภายในและภายนอกตน พบวาสวนใหญแลวงานประเภทวิชาชีพงานที่ใชทกัษะ
หรืองานจัดการนั้น คนทีเ่ชื่ออํานาจภายในตนจะทาํงานเหลานี้ไดดีกวาคนที่เชื่ออํานาจภายนอกตน 
โดยคนทีเ่ชื่ออํานาจภายนอกตนจะทํางานที่ตองอาศัยการเปนพวกเดียวกนัหรือการยอมตามไดดีกวา 
  จากการประมวลเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของมีเอกสารยืนยันวา อาชีพหลังเกษียณมี
ความเกี่ยวของกับความเชื่ออํานาจภายในตนของผูสูงอายุ  ดังนั้นผูวิจัยจึงไดต้ังสมมติฐานวา ผูสูงอายุ
ที่มีอาชีพหลังเกษียณแตกตางกันมีความเชื่ออํานาจภายในแตกตางกัน 
 

3. แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับความพึงพอใจในชีวิต 
 3.1 ความหมายของความพึงพอใจในชวีิต 
 ความพึงพอใจในชีวิตเปนลักษณะที่เปนนามธรรมที่มีความซับซอน ซึ่งความพงึพอใจของ
บุคคลแตละบุคคลนั้นอาจจะแตกตางกนั ถึงแมวาอาจจะอยูในสิง่แวดลอมเดียวกนั ดังนั้นในการให
ความหมายของความพงึพอใจในชีวิตจงึมีผูที่อธิบายความหมายของความพึงพอใจในชีวิตแตกตางกัน
ไป ซึ่งอาจสรปุไดดังนี ้
 มาสโลว ( รัตนา สินธีรภาพ. 2541 : 31 ; อางอิงจาก Maslow.1970 : 24-25.) อธิบาย
ความหมายของความพงึพอใจในชวีิตตามแนวคิดของทฤษฎีความตองการของมนษุย ทฤษฎีแรงจูงใจ 
( Maslow’s Hierarchy of needs theory motivation theory) วาความตองการ(needs) เปนแรงจูงใจ
ใหบุคคลแสวงหาการตอบสนองจนเปนทีพ่อใจ จากความตองการขั้นพื้นฐาน(basic needs) ระดับตํ่า
พัฒนาเปนลําดับข้ันสูความตองการขั้นสงูขึ้นเรื่อย ๆ  เมื่อความตองการไดรับการตอบสนองมาก 
บุคคลนั้นยอมเกิดความพอใจมาก แตถาความตองการไดรับการตอบสนองนอย หรือไมไดรับการ
ตอบสนองเลย บุคคลนั้นจะเกิดความพอใจนอย หรือไมพอใจ และมาสโลวเชื่อวา เปนเรื่องยากทีม่นุษย
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จะมีความพอใจในชีวิตสูงสดุ ยกเวนในชวงเวลาสัน้ ๆ เพราะมนุษยมคีวามปรารถนาอยางอื่น ๆ เขามา
แทนที่อยูเสมอ 
 จอหนสนั และคนอื่น ๆ ( รัชนี เบญจธนัง. 2537 : 28 ; อางองิจาก Johnson ;and other. 
1986 : 276) ใหความหมายของความพงึพอใจโดยทัว่ไปวา หมายถงึ การรับรูดวยจิตใจที่สงบทีส่ะทอน
ใหเหน็วา บุคคลรูสึกสุขสําราญ อ่ิมเอม ปราศจากความวิตกกังวล 
 คาวานอจ  ( อรุณี บุญอุรพภิีญโญ. 2542 : 8 ; อางอิงจาก Cavanaugh, J. C. 1990 : 278) 
ไดกลาวถงึคําวาพงึพอใจในชีวิตวา เปนความรูสึกที่ดี มคีวามสุข มีขวญักําลังใจในการดําเนินชวีติ รับรู
วาชวีิตมีความหมาย 
 พาวเวล (Powell, D.H. 1983 : 17-18) มีความเห็นวา  ความพึงพอใจในชีวิตไมได
หมายความวา  บุคคลตองไดรับการตอบสนองในทุก ๆ ส่ิงที่ตองการ  แตความพึงพอใจในชวีติหมายถงึ  
ความสมดุลระหวางความตองการและการไดรับการตอบสนอง  โดยเกิดจากการปรับตัวของบุคคลตอ
ส่ิงแวดลอม  เพื่อทําใหตนเองหลุดพนจากความทุกขมีแตความสุข  ดังนั้นเมื่อใดที่บุคคลปรับตัวตอ
สภาวะแวดลอมได  บุคคลนั้นจะเกิดความพึงพอใจในชีวิต         
 แจ็คเกิล  ( สุพัตรา ธารานกุูล. 2544 :  9 ; อางอิงจาก Jackle. 1974 : 362.) ไดกลาวถงึ
ความพึงพอใจในชีวิตวา เปนความยนิดีตอชีวิตของแตละคนที่ไดรับจากมีกิจวัตรประจําวนั ซึ่งเปนสิ่งที่
แตละคนรับรูวาชีวิตของเขามีความหมาย และสามารถจะพัฒนาชวีิตตอไปได และตามความเหน็ของ
ตัวเขาเอง เขารูจักพอใจในสภาพที่เปนอยู 
 ศรีเรือน แกวกังวาล(2530 : 3) ไดกลาวถึงความหมายของความพึงพอใจในชวีิตตาม
แบบทดสอบของนวิการเทน และคนอื่น ๆไวดังนี ้(ก) ความรูสึกวามีความสุข (ข) ความรูสึกอิ่มอกอิ่มใจ 
(ค) ความรูสึกวาตนมีคา (ง) ความรูสึกพอใจในตนเอง (จ) ความรูสึกยอมรับความสําเร็จและความ
ลมเหลวในชวีติ (ฉ) การเห็นแงดีของตน (ช) การมองโลกในแงดี (ซ) การเหน็แงดีของผูอ่ืน (ฒ) 
ความรูสึกยอมรับสภาพรางกายตามวยัของตน 
 ในการศึกษาครั้งนี ้ เพื่อความเขาใจที่ตรงกัน ผูวิจยัไดใหความหมายของคําวา ความพงึพอใจ
ในชีวิต ตามความหมายที ่ ศรีเรือน แกวกังวานไดแปลจากแบบทดสอบของนิวการเทน และคนอื่น ๆ
(Neugarten; et al..1961) ซึ่งแปลเปนฉบับภาษาไทยและปรับปรุง โดย ศรีเรือน แกวกังวาน (2530:2-
3,18) 
 3.2 ทฤษฎีที่เกี่ยวของกับความพึงพอใจในชวีิต 
 แนวความคิดกับความพงึพอใจในชีวิต  ไมวาแนวคดิใดก็ตามตองมีรากฐานมาจากทฤษฎี
มาสโลว (Maslow. 1970 : 211 )  ที่กลาวถงึความตองการและความพึงพอใจของมนุษยตามทฤษฎี
แรงจูงใจ ( Motivation Theory)  วามนษุยเปนสิ่งมีชวีติที่มีความตองการอยูเสมอ  และเปนการยาก
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มากที่มนุษยจะมีความพงึพอใจสูงสุด  ยกเวนในชวงเวลาสั้นๆ  ทัง้นีเ้พราะในธรรมชาติของมนุษยนัน้  
เมื่อความปรารถนาอยางหนึง่ไดรับการตอบสนองจนเปนทีพ่อใจแลวก็จะมีความปรารถนาอยางอื่นเขา
มาแทนที่เปนเชนนี้เร่ือยไป  และลักษณะเฉพาะของชีวิตมนุษยก็คือ  การทํากิจกรรมตางๆ เพื่อใหไดมา
เพื่อส่ิงที่ปรารถนานัน่คือ  เมื่อใดมีความปรารถนาเพิ่มข้ึน  ก็จะมีแรงขับ  และการกระทําที่ถูกปลุกเรา
แลวก็จะเกิดความพงึพอใจขึน้จากการที่ไดบรรลุวัตถุประสงคตามความปรารถนา  ซึ่งพฤติกรรมหรือ
การกระทําใดๆ ของบุคคลทีป่รากฏนัน้มักจะขึ้นอยูกับความตองการหรือความปรารถนาขัน้พืน้ฐานของ
บุคคล  และเพิ่มความตองการจากระดับตํ่าสูระดับสูงขึ้นไปตามลําดบัดังนี้คือ 
 1. ความตองการดานรางกาย (Physical Needs)  หรือเรียกวา  ความตองการพื้นฐานขัน้แรก 
(Basic or Primary Needs) เปนความตองการเพื่อความอยูรอดของมนุษย ไดแก ความตองการอาหาร 
อากาศ น้าํ การพักผอนนอนหลับ เครื่องนุงหม อุณหภมูิที่เหมาะสมและการขับถาย  เมื่อความตองการ
ชนิดนี้ไดรับการตอบสนองแลว  มนษุยก็จะมีความตองการในลาํดับตอไป  
 2. ความตองการดานความมั่นคงปลอดภยั (Safety Needs)  ถาหากความตองการทางดาน
รางกายไดรับการตอบสนองตามสมควรแลว  มนุษยก็จะมีความตองการในขั้นตอไปที่สูงขึน้ คือ ความ
ตองการความมั่นคงและปลอดภัยในชีวิต 
 3. ความตองการความรักและความเปนเจาของ (Love and Belonging Needs)  เปนความ
ตองการทางจติสังคม คือ ความตองการความรักหรือความตองการความมัน่คงทางอารมณ ความรัก
ทําใหเกิดความรูสึกไววางใจ อบอุนและเกดิความเขาใจ ซึ่งมนุษยตองการความรูสึกหรือยอมรับ 
 4. ความตองการเปนทีน่ิยมยกยองเหน็วาตนเองมีคุณคา (Esteem Needs)  เปนความรูสึก
ของการยอมรบัตนเอง  และเปนการมองตนเองทางดานบวก  ไดแก  การเหน็ตนเองมีคุณคาในเรื่อง
ของความสามารถและความมีชื่อเสียง  ถาความตองการในขั้นนี้ไมไดรับการตอบสนองจะทาํใหขาด
ความเชื่อมั่น 
 5. ความตองการที่จะบรรลุความสาํเร็จสมหวงัในชีวิต (Self-Actualization Needs) เปน
ลําดับข้ันความตองการที่สูงสุดของมนุษย 
 มาสโลว มีความเชื่อวา  มนษุยสามารถพฒันากันได ถาความตองการในดานตางๆ ไดรับการ
ตอบวนองที่ดี  จะทาํใหบุคคลเกิดความพึงพอใจในชวีิต และมีความสขุ 
 นอกจากนี ้สมจิตต สุพรรณทัศน และนภิา มนุญปจ ุ(รัชนี เบญจธนงั. 2537: 29; อางอิงจาก 
สมจิตต สุพรรณทัศน; และนภิา มนุญปจุ. 2525: 105)   ไดใหแนวคิดเกี่ยวกับความตองการที่
สอดคลองกับทฤษฎีของ มาสโลว วา  องคประกอบของมนุษยในทัศนะนักจิตวทิยา และนักวิชาการ
สาขาสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร  โดยแบงมนุษยออกเปน 2 สวนดังนี้  รางกายหรือองคประกอบ
ทางชีววิทยา ทางอารมณ เชน ความรูสึกดีใจ  เสียใจและความคิด  เชน  จินตนาการ  ความใฝฝน  
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ความเชื่อถือ  และ คานยิม  องคประกอบเหลานี้มีการเปลี่ยนแปลง  เคลื่อนไหว  เชน  มีการเกิด  
เติบโต  เสื่อมโทรมและสิ้นชวีิต  จึงทําใหเกิดความตองการดานตางๆ  มากมายตามธรรมชาติของชีวิต  
ซึ่งจําแนกไดดังนี ้
 1. ความตองการทางกาย  ไดแก  ความตองการในการกินอยู  หลับนอน  และสืบพนัธุ 
 2. ความตองการดานอารมณ  ไดแก  ความอยากสนกุสนาน  สดชืน่  ราเริง  ความเจริญหู 
เจริญตา เจริญใจ  ความรกั ความอบอุนและความตองการความมั่นคงความปลอดภัย 
 3. ความตองการทางสงัคม  ไดแก  ความตองการที่จะมีหนา มีตา ไดรับการยกยอง การ
ยอมรับความรูสึกเปนเจาของและความตองการเปนสวนหนึง่ของกลุม 
 4. ความตองการทางดานความคิด  ไดแก  ความตองการที่จะรู  จะเขาใจในส่ิงตางๆ หรือการ
คิดคนหาวิธีปองกัน  แกไขปญหาทั้งหลายใหตัวเองไดดํารงชีพอยางสุขสบาย 
 5. ความตองการดานจิตใจ  ไดแก  ความตองการทีจ่ะมคุีณคามีประโยชนในชุมชน  ตองการ
ที่พึง่ยึดเหนีย่วทางจิตใจ 
 ความตองการในดานตางๆ นี ้  ถาไดรับการตอบสนองมาก็จะทําใหบุคคลเกิดความรูสึกพึง
พอใจในชวีิตและมีความสุขหรือมีคุณคาชวีิตที่ดี  แตถาความตองการไดรับการตอบสนองนอย  บุคคล
ยอมมีความรูสึกพึงพอใจในชีวิตนอยหรือไมพึงพอใจในชวีิต 
 จากการศึกษาความพึงพอใจในการดําเนนิชีวิตหลายๆ กรณีนั้น  พบวา  กรอบของทฤษฎีที่ใช
ในการศึกษาคอนขางคลายคลึงกัน เชน 
 พัวทรีนอด (Portioned. 1980 : 742)  กลาววา  ความพงึพอใจในชีวิตตองครอบคลุมดาน
ตางๆ ดังตอไปนี ้
 1.ชีวิตการทํางาน (Professional Life) คือ บุคคลตองมีความพอใจในความสมัพันธกับ
ผูรวมงาน และสิ่งแวดลอมในการทํางาน 
 2.ความรูสึกทางอารมณ (Sentimental Life)  คือ  มีความพอใจในเรือ่งของความรัก 
 3.ชีวิตครอบครัว (Family Life) คือ มีความพอใจในความสัมพันธของตนกับคูชวีิตและญาติ
สนิท 
 4.ชีวิตสังคม (Social Life) คือ ความพอใจกับกิจกรรมตางๆ ของสังคม  เชน  การเขารวมใน
องคกรตางๆ ทางการเมือง ศาสนา หรือองคกรไมเปนทางการ 
 5.การใชเวลาวาง (Leisure Activities) คือ มีความพอใจกับกิจกรรมตางๆ ทีน่าสนใจ  เชน  
งานกฬีา 
 นิวการเทนและคนอื่น ๆ (Newgarten;et al. 1961:134-143) ไดสรางดรรชนีความพึงพอใจใน
ชีวิต  (Life Satisfaction Index)  ซึ่งมีขอบเขตดังนี ้
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 1. การมีความสุขในการดําเนินชวีิต (Zest)  หมายถึง  เปนผูทีม่ีความสุขในการทํากจิวัตร
ประจําวนั  มคีวามกระตือรือรน  มีการตอบสนองตอส่ิงแวดลอม  กจิกรรม  มีการติดตอสังสรรคกับ
ผูอ่ืน  มีความคิดสรางสรรค  และมีความพอใจในสภาพที่เปนอยู 
 2. มีความตั้งใจและอดทนตอชีวิต (Resolution and Fortitude)  หมายถึง  มกีารยอมรับวา  
ชีวิตมีความหมาย  มีการยอมรับ  และยืนหยดั  ตอสูปญหาหนกัๆ ในชีวิตได  โดยไมคิดจะเปลี่ยนแปลง
เหตุการณตางๆ ในอดีตที่เกดิขึ้น  และมองวาปญหาเหลานั้นเปนประสบการณชวีิตที่ใหประโยชนอีก
แงมุมหนึง่ 
 3. ความสอดคลองระหวางเปาหมายกับส่ิงที่เกิดขึ้น (Congruence Between desired and 
Achieved Goals)  หมายถงึ  ความรูสึกวา  ความตองการหรือเปาหมายที่ต้ังไวบรรลุตามเปาหมาย 
 4. อัตมโนทัศน (Self Concept)  หมายถงึ  การรับรูวาตนเองมีสุขภาพกาย  จิตและสังคมด ี 
มีความรูสึกวา  ตนไดทาํในสิ่งที่ดีที่สุด  และปจจุบันดีกวาอดีต  เนื่องจากเวลาในปจจุบันเปนเวลาที่ดี
ที่สุดที่ไมเคยมมีากอน  และมีความรูสึกวา  รางกายยงัแข็งแรงสามารถพบกับเหตุการณตางๆ ที่จะ
เกิดขึ้นได และพรอมที่จะเผชญิกับการเปลีย่นแปลงในชีวติได 
 5. ระดับอารมณ  (Mood Tone)  หมายถงึ  การแสดงออกที่แสดงถงึความสุข  การมีทัศนคติ  
และอารมณในทางที่ดี  มคีวามพอใจในเหตุการณปจจุบัน พอใจทีจ่ะติดตอกับบุคคลที่อายนุอยกวา  
และไมรูสึกเศราหรือวาเหวแตอยางใด 
 เฟลโล  (Fellow, E.W. 1956 : 231-234)  ทําการศึกษาคุณภาพชีวิตเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต
ของวัยผูใหญ  โดยสาํรวจกลุมอาย ุ30, 50, 70 ป เปนการประเมนิความตองการ  ซึ่งประกอบดวย 15 
องคประกอบ  ดังตอไปนี้ 
 1. ความสุขสบายทางดานรางกายและองคประกอบในการดําเนินชีวิต (Physical and 
material Well-Being)  
  1.1 องคประกอบในการดําเนินชวีิต  ประกอบดวย อาหาร ที่อยูอาศยั  ความเปนเจาของ  
ความสุขสบาย  ความคาดหวงัในอนาคต  ความมัน่คงทางการเงิน 
  1.2 สุขภาพและความปลอดภัยสวนบุคคล  การมีความสุขปลอดภัยจากความเจบ็ปวย  
ทั้งดานรางกายและจิตใจ 
 2. ดานสัมพนัธภาพกับบุคคลอ่ืน (Relation with Others People) 
  2.1 สัมพันธภาพกับคูสมรส  ไดแก  สัมพนัธภาพดานความรัก  ความเปนเพื่อน  ความพงึ
พอใจในเพศสัมพันธ  ความเขาใจซึ่งกนัและกัน การสํานกึในบุญคุณ 
  2.2 การเลี้ยงดูบุตรหลาน  ไดแก  สัมพันธภาพซึง่นาํมาการเฝาดพูัฒนาการของเด็กใช
เวลาในการสนุกสนานกับเขา  รวมทัง้การชวยเหลือ  ชีแ้นะและเรียนรูจากเขา 
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  2.3 สัมพันธภาพกับบุคคลในครอบครัว  มีการติดตอส่ือสาร  เยีย่มเยียน  สนุกสนาน  
แลกเปลี่ยนความคิดเหน็  มคีวามเขาใจชวยเหลือซึ่งกันและกัน 
  2.4 สัมพันธภาพกับเพื่อนสนิท  มีการยอมรับ  ชวยเหลอื  ใหความรัก  ใหความไววางใจ  
และใหคําแนะนําปรึกษาซึง่กันและกนั 
 3. ดานกิจกรรมในสังคม (Social, Community and Civil Activities) 
  3.1 มีกิจกรรมใหความชวยเหลือบุคคลอื่นทัง้เด็ก และผูใหญ  การรวมเปนสมาชกิของ
องคกร  เชน  การไปวัด  หรือกลุมอาสาสมัคร  ซึ่งเปนการทํางานที่เปนประโยชนแกบุคคลอื่น 
  3.2 มีกิจกรรมในทองถิน่  และหนวยงานของรัฐ 
 4.ดานการพฒันาตนเอง  และมีความรูสึกอิ่มเอมใจ (Personal Development and 
Fulfillment) 
  4.1 การพัฒนาสติปญญา  มีความรู  มีความสามารถทางสติปญญาและการแกไขปญหา  
เขาใจเรื่องราวตางๆ ของชวีติ 
  4.2 ความเขาใจสวนบุคคลและการวางแผนของตนเอง ไดแก มีหลกัเกณฑในการดําเนิน
ชีวติ 
  4.3 บทบาทในการประกอบอาชีพ  มีความสนใจ  มคีวามทาทายในงาน  ไดรับการ
ยอมรับ 
  4.4 มีการสรางสรรคและการแสดงออก  มีความสามารถในการประดิษฐ   มีจิตนาการ
ทางดนตรี  ศิลปะ  วาดภาพ  ถายภาพ 
 5. นันทนาการ  (Recreation) 
  5.1 มีการพบปะสังสรรคกับบุคคลใหมๆ  ทัง้ที่บาน และที่อ่ืนๆ  มปีฏิสัมพันธกับบุคคล
อ่ืนๆ 
  5.2 การไดรับส่ิงบันเทงิ  เชน  ดูโทรทัศน  ฟงวิทย ุ
  5.3 การหาสิง่หยอนใจโดยตนเองเปนผูปฏิบัติ  เชน  เลนกีฬา  ทองเที่ยว  เปนตน 
  ในการศึกษาครั้งนี ้  ผูวิจัยไดศึกษาทฤษฎหีรือแนวคิดเกีย่วกับความพงึพอใจในชีวิตของ
ผูสูงอาย ุ หลายแนวคิด แตผูวิจัยเห็นวา แนวคิดที่เกี่ยวของกับความพึงพอใจในชวีติของผูสูงอาย ุ ของ
นิวการเทนและคนอื่นๆ  (Neugarten;et al. 1961 ) เปนแนวคิดเหมาะสมกับการศึกษาความพึงพอใจ
ในชีวติของผูสูงอายมุากที่สุด  ซึ่งมีผูทรงคุณวุฒิ ศรีเรือน แกวกงัวาล (2530 )  นาํมาแปลความนิยาม
ความหมายและแบบทดสอบในการวัดความพงึพอใจในชีวิต  และใชอยางแพรหลายในปจจุบัน ผูวิจัย
จึงขอยึดแนวคิดการศึกษาความพึงพอใจในชีวิตตามแนวคิดของนิวการเทนและคนอื่นๆ    
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 3.3 การวัดความพงึพอใจ  
 ความพึงพอใจในชีวิตสัมพันธกับคานิยม และความคาดหวงัของแตละบุคคล การวัดความพึง
พอใจในชวีิตสวนใหญเปนการตัดสินใจโดยบุคคลอื่น ซึ่งควรไดตัดสินคานิยมที่สําคัญในชวีติของเขา
ดวยตัวเขาเองมากกวาใหผูอ่ืนตัดสินใจให (Palmore ;& kivett. 1977 : 311-316) แคมเบล 
(Campbell.1976 : 117-124) กลาววา พืน้ฐานการประเมินความพึงพอใจในชวีิตมหีลายอยาง อาจจะ
มีหรือไมมีอิทธิพลตอความพึงพอใจในชวีติ ไดแก ระดับปณิธาน ระดับความคาดหวัง ระดับความ
เพียงพอ ระดับอางองิกลุม ความตองการและคานิยมของบุคคล  การวัดระดับความพึงพอใจในชวีตินั้น 
มีนักวิชาการหลายคนสรางเครื่องมือเพื่อวดัความพงึพอใจในชีวิตขึ้นมา ซึ่งความพึงพอใจในชวีิตนัน้ถูก
นํามาใชในการวิจัยคุณภาพชีวิตอยางกวางขวาง เร่ืองวาเปนเครื่องวดัคุณภาพชีวิต(Barometer of 
Quality Life) ทางดานนามธรรม มีงานวิจัยมากมายที่ทดสอบความพึงพอใจในชวีติของผูสูงอายุและ
ทฤษฎทีี่เกี่ยวกับความสาํเรจ็ของผูสูงอายจุะใชความพงึพอใจในชวีิตเปนเกณฑผลลัพธ( George and 
Bearon. 1980;citing by Ferrans ;& Power. 1988 : 15-42) ซึ่งบทคัดยอของการวิจัยทางจิตวทิยา
ต้ังแตป ค.ศ.1967 ถึงปจจบัุนมากกวา 400 เร่ืองเปนการประเมนิดานความพึงพอใจในชีวิต สําหรับ
ผูสูงอายทุุกกลุมอายุถาเลือกมิติหนึ่งควรเลือกความพึงพอใจในชวีิตเปนมิติแรกที่ดูเหมือนจะเปน
ตัวชี้วัดคุณภาพชีวิตทางนามธรรมที่สําคญัมากที่สุด(Ferrans ;& Power. 1985 : 15-42) 
 เครื่องมือที่ใชวัดความพึงพอใจในชีวิตมีมากและแตกตางกนั การนาํเครื่องมือมาใชนั้นขึน้อยู
กับปญหา วตัถุประสงค รูปแบบการวิจยั และกลุมประชากร โดยตองพิจารณาใหเหมาะสมถงึความ
เปนไปได ความพรอมของทรัพยากร ความสามารถ การทําหรือการปฏิบัติได และพิจารณาผลจากการ
ใชเครื่องมือนัน้ ๆ ตัวอยาง เชน Life Satisfaction Index A ( LISA) และ Life Satisfaction Index B ( 
LSIB) ของนวิการเทนและคณะ( Neugarten, Et al. 1961), Self – Anchoring Life Satisfaction 
Scale ของแคนทริล (Cantril.1965), Quality of Life Index ( QLI) ของเฟอเรนสและพาวเวอร
(Ferrans and Power. 1985) ฯลฯ กลาวถงึเครื่องมือวัดความพึงพอใจในชีวิตดังนี ้
 เครื่องมือของเฟอเรนสและพาวเวอร(Ferrans ;& Power. 1985 : 20) สรางเครื่องมือวัด
คุณภาพชีวิต เรียกวา Quality of Life Index (QLI) เครื่องมือเปนแบบสอบถาม 2 สวน คือ สวนแรกจะ
วัดความพึงพอใจใจชีวิตในสวนตาง ๆ ของชวีิต ทั้งสองสวนจะมีขอความที่คลายคลึงกันและ
ประกอบดวยขอความ 35 ขอความ โดยแตละสวนจะแยกเปนหมวดยอย 4 หมวด คือ หมวดเกี่ยวกบั
สุขภาพและหนาที่ หมวดสงัคมเศรษฐกิจ หมวดจิตใจและวิญญาน และหมวดครอบครัว ซึ่งทัง้  4 
หมวดนี้เปนองคประกอบของคุณภาพชีวติในแนวคิดของเขาทัง้สอง ในหมวดเครื่องมือนี้มีขอความ
เกี่ยวกับการรักษาผูปวยไดอะไลซิส อยูสวนละ 3 ขอความ เครื่องมือนี้สามารถใชวัดไดทั้งในคนปกติ
และผูปวย 
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 เครื่องมือของแคนทริล ( Cantril 1965; citing Frank-stromborg. 1992 : 170-179) เรียกวา 
Self-Anchoring Life Satisfaction Scale เปนเครื่องมือวัดคุณภาพชีวิต โดยการวัดความพึงพอใจใน
ชีวิต ลักษณะของแบบวัดเปนมาตรฐานสวนแบบขั้นบนัได 10 ข้ัน จาก 1-10 คือ 1 หมายถงึ ไมพึง
พอใจในชวีิตเลย จนถึง 10 มีความพึงพอใจในชีวิตสูงสดุ 
 เครื่องมือของแคมเบลและคณะ( Campbell; et al. 1976 : 117-124) เปนเครื่องมอืวัดความ
พึงพอใจในชวีติ โดยพฒันาจาก Index of Domain Satisfaction  ซึง่ใชวัดความพงึพอใจในดานตาง ๆ 
คือ ชีวิตสมรส ชีวิตครอบครัว สุขภาพ เพื่อนบาน สัมพันธภาพกับเพื่อน งานบาน งานที่ทาํอยู 
มาตราฐานการดํารงชีวิต การศึกษา ความปลอดภัยและการใชเวลาวาง โดยคําตอบเปนมาตรฐานสวน
ประมาณคา 7 ระดับ จากพงึพอใจที่สุดถงึไมพึงพอใจเลย 
 เครื่องมือของอีเวอรและคณะ (Ever; et al. 1985 : 552-559) เปนเครือ่งมือวัดความพึงพอใจ
ในชีวิต โดยพฒันาจาก Index of Domain Satisfaction ของแคมเบล และคณะ ( Campbell; et al. 
1976 : 117-124) เรียกวา Index of Overal Life Satisfaction โดยคําตอบเปนมาตราสวนประมาณคา 
7 ระดับ จากความพึงพอใจในชีวิตที่สุดถึงไมพึงพอใจในชวีิตเลย 
 เครื่องมือของนิวการเทนและคณะ(Neugarten; et al. 1961 : 134-145) สรางเครื่องมือวัด
ความพึงพอใจในชีวิตของผูสูงอายุไว โดยเครื่องมือไดครอบคลุมองคประกอบของความพงึพอใจในชีวิต 
5 ดาน ไดแก 
 1. องคประกอบดานการมีความสุขในการดําเนนิชีวิต 
 2. องคประกอบดานมีความตั้งใจและอดทนตอชีวิต 
 3. องคประกอบดานความสอดคลองระหวางเปาหมายกบัส่ิงที่เกิดขึ้นจริง 
 4. องคประกอบดานอัตมโนทัศนที่ดี 
 5. องคประกอบดานอารมณที่ดี 
 นิวการเทน และคนอื่น ๆ ทาํการสรางเครื่องมือ โดยแยกเปนเครื่องมอื 3 ชุดไดแก 
 เครื่องมือชุดที ่ 1 การใหคะแนนความพึงพอใจในชวีิต(The Life Satisfaction Ratings หรือ 
LSR) ลักษณะเปนมาตรฐานสวนประมาณคา ( Rating Scale) ชนดิ 5 ชวงคะแนน เปนการสมัภาษณ
ดวยขอความเกี่ยวกบัองคประกอบทัง้หา มี 5 ขอ 
 เครื่องมือชุดที ่ 2 ดัชนีที่บงชีถ้ึงความพงึพอใจในชีวิตชนดิ ( The Life Satisfaction Index A 
หรือ LSIA) ประกอบดวย 20 หัวขอ  ดานความคิดเหน็ที่ครอบคลุมองคประกอบทั้ง 5 ซึ่งมีคําตอบวา 
เห็นดวย ไมเห็นดวยและไมแนใจ ซึ่ง LSIA นี้ อาดัมส (Adam. 1969 : 470-474) นําเครื่องมือมา
วิเคราะหปจจยัพบวาเหลือเพียง 4 องคประกอบ กลาววา อัตมโนทัศนนั้นรวมอยูในทกุขอ ซึง่การ
วิเคราะหปจจยัองคประกอบของความพงึพอใจในชีวิต รายงานไวดังนี้  
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 1. องคประกอบดานการมีความสุขในการดําเนนิชีวิต ประกอบดวยหวัขอเกี่ยวกับความสุขใน
การทาํกิจวัตรประจําวนั มีการติดตอสังสรรคกับผูอ่ืน มคีวามพอใจในสภาพที่เปนอยู รับรูความสงูอายุ
ของตนประกอบดวย 6 หัวขอ 
 2. องคประกอบดานความตั้งใจและอดทนตอชีวิต ประกอบดวยหัวขอเกี่ยวกับการยอมรับวา
ชีวิตมีความหมาย และสามารถตอสูปญหาในชวีิตได ประกอบดวย 3 หัวขอ 
 3. องคประกอบดานความสอดคลองระหวางเปาหมายกับส่ิงที่เกิดขึ้นจริงประกอบดวยหวัขอ
เกี่ยวกับการทีบุ่คคลสามารถประสบผลสาํเร็จตามเปาหมายทีว่างไว ประกอบดวย 3 หัวขอ 
 4. องคประกอบดานอารมณที่ดีประกอบดวย หัวขอเกี่ยวของกับการมีทัศนคติที่ดี และมี
ความสุขในการดําเนินชีวิตในปจจุบันมีอารมณดีประกอบดวย 3 หัวขอ และที่เหลืออีก 2 หัวขอ ซึ่งมี
ขอความเกี่ยวกับคิดวาตนเองตัดสินใจเรื่องตาง ๆ ผิดพลาด ความรูสึกวาความชราของตนไมไดสรอง
ความรําคาญใหกับตน อาดัมส (Adams) กลาววาอีก 2 หัวขอนั้นมิไดสอดคลองกับองคประกอบใด ๆ 
แตก็ยังคงเปนสวนหนึ่งของเครื่องมือสําหรับวัดความพึงพอใจในชีวิตของผูสูงอายุ 
 เครื่องมือชุดที ่ 3 ดัชนีบงชี้ความพึงพอใจในชีวิตชนิด (The Life Satisfaction Index B หรือ 
LSIB) ประกอบดวย 12 หวัขอเปนคําถามปลายเปดโดยใหเลือกตอบ 3  ตัวเลือก    (วรัญญา  คุมผาติ 
2537 : 32-36) 
 ศรีเรือน แกวกังวาล (2530 : 2-3,18)  แบบทดสอบวัดความพึงพอใจในชวีิต Life 
Satisfaction Index A ( LSIA) เปนแบบทดสอบสําหรับวัดระดับความมีสุขภาพจติดี-ไมดี 
ประกอบดวยเนื้อหาดานทัศนคติตอตนเอง ตอผูอ่ืน ตอสังคม ตอโลก และตอชีวิต แบบทดสอบ LSIA นี้
เปนแบบทดสอบที่สรางขึน้โดย ศาสตราจารย นิวการเทน และคนอื่น ๆ แหงมหาวิทยาลยัชิคาโก 
(1961) เปนแบบทดสอบวดัความพอใจในชีวิต ที่นกัวิชาการทางชราวิทยา (Gerontology) และ
ผูเชี่ยวชาญทางแบบทดสอบและการวัดผล (Test and Measurement) วิจารณวาเปนแบบทดสอบวัด
ความพอใจในชีวิตที่มีผูนิยมใชมากกวาแบบทดสอบอื่น ๆ (George. 1981 Bearon. 1980) เพราะ
แบบทดสอบนีใ้ชงาย กนิเวลานอย มจีํานวนถอยกะทงไมมากนัก เหมาะสมกับชวงความสนใจ 
(Attention span) ของผูสูงอายุ ใหคะแนนงาย แบบทดสอบนี้ไดมผูีนําไปแปลใชเปนแบบทดสอบวัด
ความพอใจในชีวิตของผูสูงอายุอยางแพรหลายในหลายประเทศ และยังสามารถนําไปใชวัดความ
พอใจในชวีิตกบับุคคลวัยอื่น ๆ ไดดวย แตใชกับผูสูงวัยไดดีที่สุด (George. 1981) 
 LSIA  ( Life Satisfaction Index A) มีถอยกระทงซึง่อาจจัดกลุมซึ่งอาจจัดได 3 กลุม คือ (1) 
ความมีชวีิตชวีา และความชื่นชมชีวิต (2) ความรูสึกวาตนประสบความสาํเร็จในชีวิต (3) ลักษณะ
อารมณ 
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 โดยคําวา ความพอใจในชีวติของผูสูงอาย ุ ตามความหมายของผูสรางแบบทดสอบ(ศรีเรือน 
แกวกังวาลนี้ไดแก  
(ก) ความรูสึกวามีความสุข  
(ข) ความรูสึกอิ่มอกอ่ิมใจ 
(ค) ความรูสึกวาตนมีคา 
(ง) ความรูสึกพอใจในตนเอง 
(จ) ความรูสึกยอมรับความสําเร็จและความลมเหลวในชีวิต 
(ฉ) การเหน็แงดีของตน 
(ช) การมองโลกในแงดี 
(ซ) การเห็นแงดีของผูอ่ืน 
(ฒ) ความรูสึกยอมรับสภาพรางกายตามวัยของตน 
 แบบทดสอบ LSIA นี้มีทัง้หมด 18 หัวขอ ฉบับเดิมของ Neugarten  มีตัวเลือก 2 ตัวเทานัน้ 
คือ เหน็ดวย-ไมเห็นดวย แตผูเขียนไดขยายตัวเลือกเปนแบบ Likert type 5 Scales คือไมเหน็ดวย
อยางยิ่ง ไมเหน็ดวย ไมตัดสินใจ เห็นดวย เห็นดวยอยางยิ่ง โดยใหคะแนนดวยบวก 5 ดานลบ 1 และ
เรียงคะแนน 4 3 2 ตามลําดบัเปนบวก-ลบ การขยาย Scale ออกไปนัน้ เพื่อใหการวดัมีความละเอียด
ยิ่งขึ้น ในการแปลขอคําถามจากฉบับภาษาอังกฤษนัน้ ดร. ศรีเรือน แกวกงัวาลไดใหผูเชี่ยวชาญทาง
ภาษาตรวจความแมนตรงของการแปล อังกฤษ-ไทย/ไทย-อังกฤษ แลวนาํไปทดลองใชและนํามาแกไข
ภาษาใหเปนภาษาที่งาย สามารถสื่อกับผูสูงอายุไดทกุระดบัการศึกษา แบบทดสอบ LSIA ฉบับ
ภาษาไทยนี้ไดหาคา Reliability ของคนไทย โดยใชสูตร Richardson Formula 21 ไดคา .86 (n=150) 
สําหรับคา Validity ของแบบทดสอบนีม้ีผูทําการศึกษาหลายทาน อาท ิ Lawton (1972) รายงานวา 
LSIA มีคาสหสัมพันธที ่ .57 กับคา Philadelphia Geriatric Genter Morale Scales และ Lohman 
(1977) รายงานวา LSIA มีคาสหสัมพนัธที ่.94 กับ Life Satisfaction Index Z (LSIZ) เปนตน 
 อนึ่งในการนําแบบทดสอบ LSIA ที่แปลเปนภาษาไทยไปใชในการวิจยัตาง ๆ นัน้ ผูวิจัยไดใช
ชื่อแบบทดสอบวา “การมองตนเองในปจจุบัน” แทนทีจ่ะใชชื่อ “แบบทดสอบวัดความพอใจใจชวีิต” 
การที่ใชชื่อดังกลาว เพราะตองการใหผูตอบแบบสอบถามซึ่งเปนภาษาไทย (โดยเฉพาะผูสูงอาย)ุ ให
ความรวมมือในการตอบแบบสอบถาม ไมตองระวังตวัในการตอบแบบสอบถามมากเกินไป 
 จากการศึกษาแบบทดสอบตาง ๆ ดังที่ไดกลาวมาแลว ซึ่งแตละแบบทดสอบมีลักษณะที่
แตกตางกนัและอาจจะเหมอืนกันบางในบางประเดน็ จากการทบทวนเอกสารและแบบทดสอบตาง ๆ 
ทางผูวิจยัจะใชแบบทดสอบของ นวิการเทนและคนอื่น ๆ (Neugarten;et al. 1961) ที ่ ศรีเรือน แกว
กังวาล ไดนํามาแปลเปนภาษาไทย ซึ่งเปนแบบทดสอบที่ใชวัดความพึงพอใจในชีวิตของผูสูงอายุ
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โดยตรง และไดนํามาปรับการใหคะแนนใหมีความละเอยีดมากยิ่งขึ้น รวมทัง้แบบทดสอบดังกลาว ทาง 
ศรีเรือน แกวกังวาล ไดนาํมาหาคาความเชื่อมั่น (Reliability)ของคนไทย พบวามีคาความเชื่อมั่นสูง 
(.86)(n=150)  
 3.4 งานวิจัยที่เกี่ยวของกบัความพงึพอใจในชีวิต 
 งานวจิัยในประเทศ 
 อัจฉรา นวจินดา ; และคนอื่น ๆ (2534 : 421-447.) ศึกษาเรื่องความพึงพอใจในชวีิตและตัว
แปรกลางการพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงอายุป พ.ศ.2534 พบวา ส่ิงที่สําคัญในการพัฒนาคุณภาพชวีิต
ของผูสูงอายุ คือ การจัดทาํสิ่งที่ผูสูงอายุตองการทั้งดานรางกายและจติใจ โดยจัดใหอยางเพียงพอกับ
ความตองการจะทําใหเกิดความพึงพอใจในชีวิต จะสงผลใหผูสูงอายุมคุีณภาพชีวิต 
 จารุนนัท สมบูรณสิทธิ์ ( 2535 : 95.) ทําการศึกษาความสัมพนัธระหวางปจจัยทางประชากร 
กิจกรรมในการดําเนินชีวิตประจําวนักับความพงึพอใจในชีวิตของผูสูงอายุ พบวา ความพงึพอใจใน
ชีวิตมีความสมัพันธในทางบวกกับภาวะสุขภาพมากทีสุ่ด รองลงมาไดแก ลักษณะการอยูอาศัย รายได 
การศึกษา และสถานภาพสมรส นอกจากนี้ยังพบวา ความพึงพอใจในชีวิตมีความสัมพันธในทางบวก
กับกิจกรรมในการดําเนินชวีติประจําวนั โดยเฉพาะกิจกรรมที่ทําคนเดยีว รองลงมาไดแกกิจกรรมที่ทาํ
รวมกับผูอ่ืนอยางเปนทางการ และกิจวตัรประจําวันตามลําดบั ผูสูงอายทุี่มีความสามารถในการทํา
กิจวัตรประจําวันดวยตนเอง และมีการทํากิจกรรมในปรมิาณมากจะมคีวามพึงพอใจในชีวิตสูง 
 ภาพตะวนั คัชมาตย ( 2539 : บทคัดยอ) ทําการศึกษาความพงึพอใจในชีวิตของผูสูงอายุ 
ศึกษากรณีสมาชิกชมรม ขาราชการบํานาญเมืองพิษณุโลกผลการวิจัยพบวา 1. ผูสูงอายุสวนใหญมี
ระดับความพงึพอใจในชีวิตสูง 2. ผูสูงอายุเพศชายและผูสูงอายุเพศหญิง มีความพงึพอใจ ในชีวิต
ใกลเคียงกนั 3. ผูสูงอายุทกุสถานภาพสมรส มีความพึงพอใจในชวีิต ใกลเคียงกนั 4. ผูสูงอายทุุกสังกัด 
มีความพึงพอใจในชีวิตใกลเคียงกนั 5. ปจจัยทีม่ีความสัมพันธกับความพงึพอใจในชีวิต ไดแก สุขภาพ
รางกาย ความสัมพนัธกับครอบครัว ความสัมพนัธกับญาติ และความสัมพันธทางดานสงัคมดานอืน่ๆ 
สวนปจจยัที่ไมมีความ สัมพันธกับความพึงพอใจในชวีติไดแก เศรษฐกิจ และความ สัมพันธกับเพือ่น 
 พวงผกา ชื่นแสงเนตร ( 2538 : บทคัดยอ) ไดทําการศึกษาความสมัพันธระหวางความพึง
พอใจในชวีิตของผูสูงอาย ุ กบัสัมพันธภาพในครอบครัว และพฤติกรรมการดูแลตนเอง ของผูสูงอาย ุที่
เปนสมาชิกชมรมผูสูงอาย ุ ในเขตพื้นที ่ พัฒนาอตุสาหกรรมชายฝงทะเลภาคตะวันออก จ.ชลบุรี 
จํานวน 374 คน ซึ่งไดพบผลการวิจยัวา ผูสูงอายุในกลุมที่ศึกษา มีความพึงพอใจในชวีิตในระดับดี รอย
ละ 53.2 เมื่อ วิเคราะหความสมัพนัธ โดยวิธีสัมประสิทธิ์สหสัมพนัธ ของเพียรสัน พบวา ปจจัยที่มี
ความสัมพันธกับความ พึงพอใจในชวีิต อยางมีนยัสําคัญทางสถิติ ที่ระดับ 0.05 ไดแก อายุ การศึกษา 
จํานวนรายได ความเพียงพอ ของรายได ภาวะสุขภาพเมื่อเทียบกับคนวัยเดยีวกนั ภาวะสุขภาพเมื่อ
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เทียบกบัเมื่อ 5 ปกอน จํานวนโรค ประจําตวั บทบาทในสังคม จํานวนสมาชิกในครอบครัว 
องคประกอบของครอบครัว การปฏิบัติศาสนกจิ สัมพนัธภาพ ในครอบครัว และพฤติกรรมการดูแล
ตนเอง และเมือ่ วิเคราะหการถดถอยพหุแบบขั้นตอน เพื่อหาสมการทํานาย ความพึงพอใจในชวีติของ
ผูสูงอาย ุ พบวา ปจจัยที่สามารถ รวมทาํนายความพงึพอใจในชวีิตของผูสูงอายุได อยาง มนีัยสาํคัญ
ทางสถิติ ที่ระดับ 0.05 คือ สัมพนัธภาพใน ครอบครัว พฤติกรรมการดูแลตนเอง ความเพียงพอของ
รายได ภาวะสุขภาพเมื่อเทยีบกับคนวัยเดียวกนั จาํนวนสมาชิกใน ครอบครัว และอาย ุโดยปจจยัทั้ง 6 
ดาน สามารถรวมกนั ทํานาย ความพงึพอใจในชีวิตของผูสูงอายุไดถูกตอง รอยละ 45.5 จาก
ผลการวิจยัจึงเสนอแนะใหมกีารสงเสริมสัมพนัธภาพ ในครอบครัว โดยสมาชิกในครอบครัวควรใหเวลา
พูดคุยกับ ผูสูงอายุเพิ่มข้ึน และการมพีฤติกรรมในการดูแลตนเองที ่ ถูกตองและเหมาะสม โดยให
ผูสูงอายมุีการออกกําลงักาย เปนประจํามากขึ้น อันจะนาํไปสูการมีสุขภาพที่ดี และ สงผลถึงความพึง
พอใจในชวีิตใหสูงขึน้ 
 สุพิชญา ชุนสนิท (2539 : บทคัดยอ) ทําการศึกษาปจจัยทีม่ีผลตอระดับความพึงพอใจใน
ชีวิตของผูสูงอายุ : กรณี ศึกษาทีช่มรมผูสูงอายวุชิรพยาบาล ซึง่ไดผลการวิจยัวา 1. ผูสูงอายมุีความพึง
พอใจในชวีิตระดับปานกลาง คอนขางสงู 2. ปจจัยมีผลตอระดับความพึงพอใจในชวีิตของผูสูงอายุ คือ 
ระดับการศึกษา อาชีพกอนเกษยีณอาย ุ การรับรูถึงความ สําเร็จของตนและบุตรหลาน การมีสวนรวม
ในกิจกรรม และ ความสัมพันธกับบุคคลอ่ืน เปนที่นาสังเกตวา กิจกรรมและการมีสวนรวมใน 
ครอบครัวของผูสูงอายมุีความสําคัญเปนอยางยิ่งตอความ พึงพอใจในชีวิตของผูสูงอายุ หรืออาจกลาว
ไดวา ผูสูงอาย ุ ควรไดรับการดูแลเอาใจใสและเปดโอกาสใหผูสูงอายุไดม ี สวนรวมจากสมาชกิใน
ครอบครัว 
 ชุลีพร ศรีไชยวาน ( 2541 : บทคัดยอ ) ทําการศึกษาเปรียบเทียบผลการใหคําปรึกษาแบบ
กลุม และการฝกอานาปานสติสมาธิทีม่ีตอความพึงพอใจในชีวิต ผูสูงอายุชมรมผูสูงอายุซากแงว (หวย
ใหญ) จํานวน 24 คน ซึ่งไดผลการศึกษาวา 1. ผูสูงอายุที่ไดรับการใหคําปรึกษาแบบกลุมและผูสูงอายุ
ที่ไดรับการฝกสมาธ ิแบบอานาปานสติมีความพึงพอใจในชีวิตสงูกวาผูสูงอายกุลุมควบคุมในระยะหลัง
ทดลองอยาง มีนัยสาํคัญทางสถิติที่ระดบั .01 2. ผูสูงอายทุี่ไดรับการใหคําปรึกษาแบบกลุมและ
ผูสูงอายทุี่ไดรับการฝกสมาธิ แบบอานาปานสติมีความพึงพอใจในชวีิตสูงกวาผูสูงอายุกลุมควบคุมใน
ระยะติดตามผลอยาง มีนัยสําคัญทางสถติิที่ระดับ .01 3. ผูสูงอายุที่ไดรับการใหคําปรึกษาแบบกลุมมี
ความพึงพอใจในชีวิตระยะทดลองสูงกวา ระยะกอนทดลองอยางมนีัยสําคัญทางสถติิที่ระดับ .01 4. 
ผูสูงอายทุี่ไดรับการฝกสมาธิแบบอานาปานสติมีความพึงพอใจในชวีติระยะทดลอง สูงกวาระยะกอน
ทดลองอยางมีนัยสาํคัญทางสถิติที่ระดับ .01 5. ผูสูงอายุที่ไดรับการใหคําปรึกษาแบบกลุมมีความพึง
พอใจในชวีิตระยะติดตามผลสูงกวา ระยะกอนทดลองอยางมนีัยสาํคัญทางสถิติทีร่ะดับ .01 6. 
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ผูสูงอายทุี่ไดรับการฝกสมาธิแบบอานาปานสติมีความพึงพอใจในชวีติระยะติดตามผล สูงกวาระยะ
กอนทดลองอยางมีนยัสําคญัทางสถิติที่ระดับ .01 7. ผูสูงอายุที่ไดรับการใหคําปรึกษาแบบกลุมและ
ผูสูงอายทุี่ไดรับการฝกสมาธิแบบ อานาปานสติ มีความพงึพอใจในชีวิตระยะหลังทดลองไมแตกตาง
กัน 8. ผูสูงอายุที่ไดรับการใหคําปรึกษาแบบกลุมและผูสูงอายทุี่ไดรับการฝกสมาธิแบบ อานาปานสติ 
มีความพึงพอใจในชวีิตระยะติดตามผลไมแตกตางกนั 9. ผูสูงอายุที่ไดรับการใหคําปรึกษาแบบกลุม มี
ความพึงพอใจในชีวิตระยะติดตามผล สูงกวาระยะหลังทดลองอยางมีนัยสาํคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
10. ผูสูงอายทุี่ไดรับการฝกสมาธิแบบอานาปานสติ มคีวามพึงพอใจในชีวิตระยะติดตามผล สูงกวา
ระยะหลงัทดลองอยางมนีัยสาํคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
 อุทัยวรรณ กสานติ์สกุล (2536 : บทคัดยอ) ไดทําการศกึษาปจจัยทีม่ผีลตอความพงึพอใจใน
ชีวิตของผูสูงอายุ : ศึกษาเฉพาะกรณีขาราชการบาํนาญกระทรวงมหาดไทย จาํนวน 211 คน โดยใช
แบบสอบถามสงทางไปรษณีย ระหวางวนัที ่14 กันยายน 2536 ถึงวนัที ่15 ตุลาคม 2536 ซึง่ไดผลวิจัย
ที่พบวา 1. ผูสูงอายุสวนใหญมีระดับความพงึพอใจในชีวิต ปานกลาง 2. ความพึงพอใจในชวีิตมี
ความสัมพันธทางบวกกับปจจัย ความพอใจในสถานภาพการเงนิมากที่สุด ปจจยัรองลงมาไดแก การ
รับรูเกี่ยวกับสุขภาพ ความสัมพนัธในครอบครัว ความสัมพันธกับเพื่อน การใชเวลาวางในการทํา
กิจกรรม ตามลําดับ มีระดับนัยสําคัญทางสถิติ .01 3. ตัวแปรที่มีความสําคัญในการรวมกนัพยากรณ
ระดับ ความพึงพอใจในชวีติของผูสูงอายตุามลําดับคือ ความพอใจใน สถานภาพการเงนิ การใชเวลา
วางในการทาํกิจกรรม การรบัรู เกี่ยวกับสุขภาพ และความสัมพันธในครอบครัว ตัวแปรกลุม นี้สามารถ
พยากรณระดับความพึงพอใจในชีวิตไดอยางมี นัยสาํคัญทางสถิติ รอยละ 52 (R2 = .52)  
 รัตนา สินธีรภาพ ( 2541 : 55,84.) ไดศึกษาตัวแปรทีสั่มพันธกับความพงึพอใจในชีวิตของ
ผูสูงอายุ ในชมรมผูสูงอายโุรงพยาบาลสมุทรปราการ  โดยมีกลุมตัวอยางที่มีอายุต้ังแต 60-74 ป 
จํานวน 300 คน ซึ่งสวนหนึง่จากการศึกษาดังกลาวพบวา  
 1) ผูสูงอายุเพศชายและผูสูงอายุหญิงมีความพึงพอใจในชีวิตแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติที่ระดับ .05 โดยที่ผูสูงอายุเพศชายมีคาเฉลี่ยความพึงพอใจในชีวิตสูงกวาผูสูงอายุเพศหญิง 
 2) ผูสูงอายุที่มีระดับการศึกษาแตกตางกัน มีความพึงพอใจในชีวิตแตกตางกันอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  โดยที่ผูสูงอายุที่มีการศึกษาระดับประถมศึกษา มัธยมศึกษา 
อุดมศึกษา มีคาเฉลี่ยความพึงพอใจในชีวิตสูงกวาผูสูงอายุที่ไมมีการศึกษา 
 3) ผูสูงอายุที่มีอาชีพแตกตางกันมีความพึงพอใจในชีวิตแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ .05 โดยที่ผูสูงอายุที่มีอาชีพที่มีการเกษียณอายุมีคาเฉลี่ยความพึงพอใจในชีวิตสูงกวา
ผูสูงอายุที่มีอาชีพไมมีการเกษียณอายุ 
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 4) ผูสูงอายุที่มีสวนรวมในกิจกรรมของผูสูงอายุกับเพื่อนหรือเพื่อนบานระดับแตกตางกัน มี
ความพึงพอใจในชีวิตแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 โดยที่ผูสูงอายุที่มีสวนรวมมาก
ในกิจกรรมของผูสูงอายุกับเพื่อนหรือเพื่อนบานและผูสูงอายุที่มีสวนรวมปานกลางในในกิจกรรมของ
ผูสูงอายุกับเพื่อนหรือเพื่อนบาน มีคาเฉลี่ยความพึงพอใจในชีวิตสูงกวาผูสูงอายุที่มีสวนรวมนอยใน
กิจกรรมของผูสูงอายุกับเพื่อนหรือเพื่อนบาน  
 สุพัตรา ธารานุกูล ( 2544 : 62 ) ไดทําการศึกษาปจจัยที่มีความสัมพนัธตอความพงึพอใจใน
ชีวิตผูสูงอายุ ในชมรมผูสูงอายุ โรงพยาบาลอุดรธานี จงัหวัดอุดรธานี จํานวน 190 คน ซึ่งผลการศึกษา
พบวา  มีระดับความพึงพอใจในชีวิตโดยภาพรวมอยูในระดับปานกลาง เมื่อพิจารณาเปนรายดานเรียง
จากคาเฉลีย่มากไปหานอย พบวา  ระดับอารมณ ความตั้งใจและอดทนตอชวีิต อยูในระดับสูง และอัต
มโนทัศน การมีความสุขในการดําเนินชวีติ ความสอดคลองระหวางเปาหมายกับส่ิงที่เกิดขึ้นจริง อยูใน
ระดับปานกลาง สวนในการศึกษาหาความสัมพันธ พบวา ความพึงพอใจในชวีิตมีความสัมพันธ
ทางบวก กับเพศ ระดับการศึกษา รายได การรับรูภาวะสุขภาพ และสัมพนัธภาพทางสังคม  อยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 สวนอายุและสถานภาพสมรส มีความสัมพันธทางลบกับความพงึพอใจ
ในชีวิตผูสูงอายุมอยางมนีัยสําคัญทางสถติิที่ระดับ .01 และในสวนของการศึกษาตัวแปรที่สามารภพ
ยากรณความพึงพอใจในชวีติของผูสูงอาย ุ พบวา ตัวแปรพยากรณที่สงผลตอความพึงพอใจในชีวิต
ผูสูงอายมุากที่สุด ไดแก สัมพันธภาพทางสังคม รองลงมา คือ การรับรูภาวะสุขภาพ ระดับการศึกษา 
และเพศ ตามลําดับ และเมือ่นําปจจยัสัมพันธภาพทางสังคม การรับรูภาวะสุขภาพ ระดับการศึกษา 
และเพศ รวมกันพยากรณจะสามารถพยากรณระดับความพงึพอใจในชีวิตผูสูงอายุไดอยางมนีัยสาํคญั
ทางสถิติที่ระดบั .01  มีอํานาจการพยากรณไดรอยละ 70.20 มีคาสัมประสิทธสหสัมพันธพหูคูณ
เทากับ .838  
 อรวรรณ ฉํ่าชืน่ ( 2541 : 146, 148.) จากการศึกษาปจจัยที่อิทธพิลตอความพงึพอใจในชีวิต
ของผูสูงอายุทีท่ํากจิกรรมทางสังคมมาก และศึกษาปจจัยที่อิทธพิลตอความพงึพอใจในชวีิตของผูสุง
อายุทีท่ํากิจกรรมทางศาสนามาก พบวา  ปจจัยทีม่ีอิทธพิลตอความพึงพอใจในชวีติของผูสูงอายทุี่ทาํ
กิจกรรมทางศาสนามาก ม ี  7 ปจจัยดังนี ้ทัศนคติตอการสูงอายุ ทัศนคติตอตนเอง การเชื่ออํานาจใน
ตนเอง การยอมรับการเปลีย่นแปลง อาย ุการรวมกจิกรรมทางศาสนา และการประกอบอาชพีหาเลี้ยง
ตนเอง ซึ่ง ผูสูงอายทุี่มทีัศนคติที่ดีตอการสูงอาย ุและมทีัศนคติตอตนเองดี ยอมรับการเปลี่ยนแปลงใน
ชีวิตไดดี จะมคีวามพึงพอใจใจชวีิตสูง และผูสูงอายุกลุมนี้ จะเปนกลุมที่มีอายุไมมาก และยังคงรวม
กิจกรรมทางศาสนา เชนการไปวัดทําบุญ ฟงเทศน นัง่สมาธิ ฯลฯ 
 สวนปจจยัทีม่อิีทธิพลตอความพงึพอใจในชีวิตของผูสูงอายุทีท่าํกิจกรรมทางสังคมมาก มี 5 
ปจจัยดังนี้ คือ ทัศนคติตอการสูงอายุ ทัศนคติตอตนเอง การเชื่ออํานาจในตนเอง การยอมรบัการ
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เปลี่ยนแปลง (การถดถอยทางสงัคม) และอายุ ซึง่ผูสูงอายุทีม่ีทัศนคติตอการสูงอายุ และมีทัศนคติที่ดี
ตอตนเอง จะสามารถยอมรับการเปลี่ยนแปลงในชีวิตทั้งทางดานรางกายและจิตใจ ซึ่งยังมี
ความสัมพันธกับการเชื่ออํานาจในตนของผูสูงอายุดวย และยังพบวาผูสูงอายกุลุมนี้ยังเปนผูสูงอายุทีม่ี
อายุนอย 
 งานวจิัยตางประเทศ 
 ฮัน คี โฮ และคณะ (Han Kwee Ho. ; et al. 2003 : online) ไดทําการศึกษา ปจจัยที่สงผล
ตอความพึงพอใจในชีวิตของผูสูงอายุ ศึกษาเปรียบเทียบระหวาง ผูสูงอายุที่ไดรับการดูแลจากทางบาน
และ ผูสูงอายุที่ไดรับการดูแลจากชุมชนในประเทศญี่ปุน (What determines the life satisfaction of 
the elderly? : Comparative study of residential care home and community in Japan) โดยใช
กลุมตัวอยางที่เปนผูสูงอายุที่ไดรับการดูแลจากทางบานในเมืองเกียวโต จํานวน 261 คน  อายุเฉลี่ย
ระหวาง 79.6±6.6 และ ผูสูงอายุที่ไดรับการดูแลจากชุมชนเมืองอุระอุสุ ในฮอกไกโด จํานวน 733 คน  
อายุเฉลี่ยระหวาง 74.8±6.8  ไดทําการศึกษาเกี่ยวกับกิจกรรมประจําวัน หนาที่การงานสุดทาย 
ประวัติการรักษาพยาบาลและสังคม วัดความซึมเศราในผูสูงอายุ และ ศึกษาคุณภาพชีวิต โดยใช 
Multiple logistic regression models ในการศึกษาปจจัยที่เกี่ยวของกับความพึงพอใจในชีวิตของ
ผูสูงอายุ  ซึ่งจากการศึกษาและวิจัยดังกลาวของพวกเขาพบวา  ผูสูงอายุที่ไดรับการดูแลจากชุมชนจะ
มีความสัมพันธกับเพื่อน ซึ่งตรงกันขามกับผูสูงอายุที่ไดรับการดูแลจากทางบานจะมีความสัมพันธกับ
คนในครอบครัวมากกวา ซึ่งเปนปจจัยที่สงผลตอความพึงพอใจในชีวิตของผูสูงอายุ และในการศึกษา
คร้ังนี้ของพวกเขาไดแสดงถึงปจจัยความสัมพันธทางสังคมเปนสําคัญ เปรียบเทียบกับปจจัยทางดาน
รักษาพยาบาลที่มีผลตอชีวิตของผูสูงอายุ รวมทั้งแสดงปจจัยความแตกตางทางสิ่งแวดลอมตอการอยู
อาศัยของผูสูงอายุ  การเขาใจความแตกตางเหลานี้สามารถกําหนดวิธีการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่มี
ประสิทธิภาพใหกับผูสูงอายุในสภาพการณที่แตกตางกันได 
 3.5 ปจจัยทางชีวสังคมทีส่งผลตอความพึงพอใจในชวีิตของผูสูงอาย ุ
  3.5.1 เพศ 
  สปริทเซอร  และซินเดอร (อุมาพร อุดมทรัพยากุล ; อางอิงจาก Sprietzer; & Snyder. 
1974 : 454 – 458)  พบวาในชวงตนของชีวิต คือ 18 - 64 ปเพศหญิงจะมีความพึงพอใจในชีวิต
มากกวาเพศชาย  หลังจากนั้นเพศชายจะมีความพึงพอใจในชีวิตมากกวาเพศหญงิ และในชวง 65 – 
70 ป เพศชายจะมีความพงึพอใจในชวีิตสูงที่สุดแตเพศหญิงจะมีความพึงพอใจในชวีติต่ําที่สุด   
  รัตนา สินธีรภาพ (2541 : 84) ทําการศึกษาตัวแปรที่สัมพันธกับความพึงพอใจในชวีิตของ
ผูสูงอายุในชมรมผูสูงอาย ุ โรงพยาบาลสมทุรปราการ พบวา ผูสูงอายชุายและผูสูงอายุหญงิมีความพึง
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พอใจในชวีิตแตกตางกนัอยางมนีัยสาํคัญทางสถิติที่ระดบั 0.05 โดยที่ผูสูงอายุเพศชายมีความพึง
พอใจในชวีิตสูงกวาเพศหญงิ 
  มิลเลอรและรัสเซลล  (Miller ;& Russell. 1980 : 121 – 129)  เพศมีความสัมพนัธกับ
ความพึงพอใจในชีวิต และเพศชายมีความพึงพอใจในชวีิตมากกวาเพศหญิง  
  ฉันทนา กาญจนพนัง (2530 : 48)  พบวา อัตมโนทัศนของผูสูงอายใุนเพศชายและเพศ
หญิงมีความแตกตางกนัอยางมนีัยสาํคัญ  โดยผูสูงอายุเพศชายมอัีตมโนทัศนทางบวก (Self – 
Conception)  สูงกวาเพศหญิง  
  จากการประมวลเอกสารและงานวจิัยทีเ่กีย่วของมีเอกสารยืนยนัวาเพศมีความเกี่ยวของ
กับความพงึพอใจในชีวิตของผูสูงอายุ   ดังนัน้ผูวิจยัจึงไดต้ังสมมติฐานวาผูสูงอายุเพศชายมีความพึง
พอใจในชวีิตสูงกวาผูสูงอายเุพศหญงิ 
  3.5.2 สถานภาพสมรส 
  โรเบิรต เอส เจ และ ครูส เอช เจ (Robert, S.J. ; &  Krouse, H.J. 1988 : 10-11) 
ทาํการศึกษาปจจัยทีม่ีผลตอความพึงพอใจในชีวิตของผูสูงอาย ุ และพบวา สถานภาพสมรสเปนปจจัย
หนึง่ที่สงผลตอความพึงพอใจในชีวิตเนื่องจากสถานภาพสมรสเปนปจจัยหนึ่งที่มีอิทธิพลตอการ
ดํารงชีวิต โดย เฉพาะในดาน ความรูสึก ความคิด ความเชื่อ รวมถงึวถิีการดํารงชีวติ ในแงทีว่ากลุมคน
โสด หมาย หยา หรือแยกกนัอยูมักขาดผูปลอบโยนใหกําลังใจ ตรงขามกับกลุมผูสูงอายทุี่มีคูสมรสอยู
ดวย ทีม่ีเพื่อนแทที่คบไดอยางสนทิใจ ไมรูสึกเหงา หรือโดดเดี่ยว คูสมรสผูสูงอายุจะเปนผูที่คอยให
ความชวยเหลอื ปลอบโยน ใหกาํลังใจ ใหคําปรึกษา ซึ่งทําใหเกิดสัมพันธที่ดีเกดิขึ้นระหวางคูสมรส 
เกิดความความสุขความพึงพอใจซึ่งกันและกัน เกื้อกูลกันดวยปฏิสัมพันธที่กอใหเกดิความพงึพอใจใจ
ชีวิตในการอยูรวมกันอยางมาก  
  เขมิกา  ยามะรัต  (2527  : 117)  ศึกษาความพึงพอใจในชีวิตของผูสูงอายุซึ่งเกษยีณอายุ
จากกลุมตัวอยางกระทรวงเกษตรและสหกรณ  จํานวน  319  คนพบวาสถานภาพสมรสมี
ความสัมพันธกับความพงึพอใจในชีวิต  โดยที่คนโสดจะมีความพงึพอใจในชีวิตระดับตํ่ากวาทีส่มรส
และยังอยูกับคูสมรส หรือกลุมที่เปนหมายแตยังอยูกับบุตรหลาน 
  มารศรี  นุชแสงพล ี  (2532 : 126)  ศึกษาปจจัยที่มีอิทธิพลตอความพึงพอใจในชวีติของ
ผูสูงอายุในชุมชนบอนไก  กรุงเทพมหานคร  ป พ.ศ.  2532  จํานวน  197  คนพบวาสถานภาพสมรสมี
อิทธิพลตอความพงึพอใจในชีวิตของผูสูงอายุ  รองลงมาจากรายได  ภาวะสุขภาพ  ระดับการศึกษา  
ระดับความถี่ในการมปีฏิสัมพันธกับบุตรหลานและการมงีานอดิเรก 
  สุวิมล  พนาวฒันกุล (2534 : 110)  ศึกษาเรื่องอัตมโนทัศน  ความสมารถในการดแูล
ตนเอง  และคุณภาพชีวิตของผูสูงอายุ ป พ.ศ. 2534  จํานวน 106  คน โดยวัดคุณภาพชีวิตในดาน
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ความสุขและความพึงพอใจในชีวิต  พบวาผูสูงอายทุีม่ีสถานภาพคูมีความสุขและความพึงพอใจใน
ชีวิตสูงกวาผูสูงอายทุี่มีสถานภาพสมรส  โสด  หมาย  และแยกกันอยูแตไมสามารถทํานายคุณภาพ
ชีวิตของผูสูงอายุได 
  จากการประมวลเอกสารและงานวจิัยทีเ่กีย่วของมีเอกสารยืนยนัวา ผูสูงอายทุี่มี
สถานภาพคูมคีวามพึงพอใจในชีวิตสูงกวาผูสูงอายทุี่มีสถานภาพสมรส  โสด  หมาย  และแยกกันอยู 
ดังนัน้ผูวิจยัจึงไดต้ังสมมติฐานวาผูสูงอายุทีม่ีสถานภาพคูมีความพึงพอใจในชีวิตสูงกวาผูสูงอายทุี่มี
สถานภาพสมรส  โสด  หมาย  และแยกกนัอยู  
   3.5.3 ระดับการศกึษา 
  จากการศึกษาของ NCOA  (มารศรี  นุชแสงหล.ี 2532 : 27 ; อางองิจาก The National 
Council on the Aging. 1974) ทําการศึกษาวจิัยเกีย่วกับระดับการศึกษาที่ผูสูงอายุไดรับการปรับตัว
และความพึงพอใจในชวีิตของผูสูงอาย ุ  โดยแบงผูสูงอายุออกเปน 3  กลุมตามระดบัการศึกษาที่ไดรับ  
ผลการศึกษาพบวา ระดับการศึกษาที่ผูสูงอายุไดรับมคีวามสัมพันธกับการปรับตัวของบุคคล กลุมที่มี
ระดับการศึกษาสูง จะมคีะแนนความพึงพอใจในชวีติสูงมากกวากลุมผูสูงอายุทีม่ีการศึกษาต่าํ 
นอกจากนี ้ กลุมที่มีระดับการศึกษาสูงยงัประเมนิคาตนเองวาเปนคนฉลาดกระฉับกระเฉงและทาํสิ่ง
ตาง ๆ  ไดดี  ซึ่งลักษณะดงักลาวนีเ้ปนองคประกอบหนึ่งของผูที่มีความพึงพอใจในชีวิต  ดังนั้นระดับ
การศึกษาที่แตกตางกนัยอมมีผลใหความพึงพอใจในชวีิตของผูสูงอายุแตกตางกนัดวย 
  อุมาพร อุดมทรัพยากุล (2536 : 74) ทาํการศึกษาปจจัยทีม่ีผลตอความพึงพอใจในชีวิต
ของผูสูงอายุ เขตเมืองสุพรรณบุรี พบวา ระดับการศึกษามีความสัมพันธทางบวกกับความพงึพอใจใน
ชีวิตของผูสูงอาย ุ
  สุพัตรา ธารานุกูล (2544 : 62)  ทําการศกึษาปจจัยทีม่คีวามสัมพันธตอความพงึพอใจใน
ชีวิตของผูสูงอายุ ในชมรมผูสูงอาย ุ โรงพยาบาลอุดรธาน ี พบวา ระดับการศึกษา มีความสมัพันธ
ทางบวกกับความพึงพอใจในชีวิต อยางมนีัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01  
  รัตนา สินธีรภาพ (2541 : 84) ทําการศึกษาตัวแปรที่สัมพันธกับความพึงพอใจในชวีิตของ
ผูสูงอายุในชมรมผูสูงอายโุรงพยาบาลสมทุรปราการ พบวา ผูสูงอายทุี่มีระดับการศึกษาแตกตางกันมี
ความพึงพอใจในชีวิตแตกตางกันอยางมนียัสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 โดยคาเฉลีย่ความพึงพอใจใน
ชีวิตของผูสูงอายุทีม่ีการศึกษาระดับประถมศึกษา มัธยมศึกษา อุดมศึกษา มีคาเฉลี่ยความพึงพอใจใน
ชีวิตสูงกวาผูสูงอายทุี่ไมมีการศึกษา 
  จากการประมวลเอกสาร และงานวจิัยทีเ่กี่ยวของมีเอกสารยืนยันวาระดับการศกึษาของ
ผูสูงอายมุีความเกี่ยวของกับความพึงพอใจในชีวิต และระดับการศกึษาของผูสูงอายุเองก็มี
ความสาํคัญทีท่ําใหเปนผูสูงอายุสามารถใชความรู ความสามารถของตนไดอยางมปีระสิทธิภาพจนทาํ
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ใหเกิดความพงึพอใจในชีวิตมากขึ้นดวย อีกทั้งปจจุบันความเจริญกาวหนาทางเทคโนโลยีเพิ่มมากขึ้น
และสิ่งแวดลอมเปลี่ยนแปลงไป การศึกษาจงึเปนสิง่สําคัญที่จะทาํใหผูสูงอายมุคีวามรู และ
ประสบการณมากขึ้น ดังนัน้ผูวิจยัจึงไดต้ังสมมติฐานวาผูสูงอายุทีม่ีระดับการศึกษาแตกตางกันมีความ
พึงพอใจในชวีติแตกตาง 
  3.5.4 ฐานะทางเศรษฐกิจ 
  ฮัชชิสัน  (รัตนา สินธีรภาพ. 2541 : 50 ; อางอิงจาก Streib, &  Beck. 1980.p.941 )  ได
ทดสอบนัยสาํคัญของสถานภาพสมรสทีม่ตีอขวัญและความพึงพอใจในชีวิตของผูสูงอายุทีม่ีรายไดตํ่า
และยากจนพบวายิง่ผูสูงอายุมีรายไดตํ่ามากเทาไร  การประเมินสภาพความสุขและความพึงพอใจใน
ชีวิตก็ยิง่ต่ํามากเทานัน้  ความเปลาเปลีย่วและความกงัวลจะยิ่งสงูขึ้น  โดยไมเกี่ยวกบัสถานภาพสมรส
แสดงใหเหน็วารายไดมีความสัมพนัธโดยตรงกับความพึงพอใจในชวีติ 
  ศรีเรือน  แกวกังวาล (2533 : 1-13)  ศึกษาตัวแปรทางสังคมจิตวทิยาที่สัมพนัธกับความ
พึงพอใจในชวีติของผูสูงอายไุทยชวงอายุ  60 – 70 ป  จํานวน  439  คน  โดยแบงกลุมผูสูงอายตุาม
สภาพภูมิศาสตร 4 กลุม  คือ กรุงเทพมหานคร  ภาคอีสาน  ภาคเหนือ  และภาคใต  ผลการศึกษา
พบวาการเงินมีความสาํคัญตอความพงึพอใจในชีวิตของผูสูงอายุในกรุงเทพมหานครมากที่สุด  ทัง้นี้
เพราะผูสูงอายุในกรุงเทพมหานครมีความจําเปนตองคดิถึงสถานภาพทางการเงนิ  ซึ่งเปนหลักประกัน
ความมัน่คงในฐานะความเปนอยูและการดํารงชีวิตประจําวนั 
  เกย  และคนอื่น ๆ  (Gray; et al. 1992 : 205 – 218)  ศึกษาเรื่องความสามารถในการ
รับรูตอสภาพสังคมที่เปนตวักําหนดความพึงพอใจในชวีิตของผูสูงอายุในสหรัฐอเมริกาป ค.ศ. 1992  
พบวาความพงึพอใจตอรายไดมีความสัมพันธกับความพึงพอใจในชวีติของผูสูงอาย ุ
  สุวิมล  พนาวฒันกุล (2534 : 28)  ศึกษาเรื่องอัตมโนทัศน  ความสามารถในการดูแล
ตนเองและคณุภาพชีวิตของผูสูงอายุในป 2535  จํานวน  106  คนโดยวัดคุณภาพชีวิตในดานความสุข  
และความพึงพอใจในชวีิต  พบวารายไดมีความสมัพนัธทางบวกกับความสุขและความพึงพอใจในชีวิต
แตไมสามารถทํานายคุณภาพชีวิตของผูสูงอายุได 
  พวงผกา ชื่นแสงเนตร ( 2538 : บทคัดยอ ) ไดทําการศึกษาเกีย่วกบัเร่ืองความพงึพอใจใน
ชีวิตของผูสูงอาย ุโดยสวนหนึ่งของการศึกษาดงักลาวพบวา ความเพยีงพอของรายได เปนปจจยัหนึง่ที่
มีความสมัพนัธกับความพงึพอใจในชวีิตอยางมีนยัสําคญัทางสถิติที่ระดับ 0.05 
  จากการประมวลเอกสารและงานวจิัยทีเ่กีย่วของ ผูวิจยัยืนยันไดวา ความเพียงพอของ
รายไดมีความสัมพันธกับความพงึพอใจในชีวิต และความเพียงพอของรายไดของผูสูงอายนุาจะเปน
ปจจัยหนึ่งที่สงผลตอความพึงพอใจในชวีติของผูสูงอายแุตละคนใหแตกตางกนั ดังนัน้ผูวิจัยจงึได
ต้ังสมมติฐานวาผูสูงอายทุี่มคีวามเพียงพอของรายไดแตกตางกนั มีความพงึพอใจในชวีิตแตกตางกนั 
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  3.5.5อาชีพหลังเกษียณอายุ 
  รัตนา  สินธีรภาพ (2541  :  92)   ศึกษาเรื่องตัวแปรที่สัมพนัธกับความพึงพอใจในชีวิต
ของผูสูงอายุ ในชมรมผูสูงอายุ โรงพยาบาลสมุทรปราการพบวาผูสูงอายุทีม่ีอาชพีทีม่ีการเกษียณอายุ
มีความพึงพอใจในชีวิตแตกตางจากผูสูงอายุทีม่ีอาชพีไมมีการเกษียณอายุอยางมนีัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ.05  โดยที่ผูสูงอายุทีม่ีอาชพีทีมีการเกษยีณอายุมีคาเฉลี่ยความพึงพอใจในชีวิตสูงกวาผูที่มี
อาชีพที่ไมมีการเกษียณอายุ  
  สปริทเซอร และซินเดอร (อุมาพร อุดมทรัพยากุล.2536 : 21 ; อางอิงจาก Sprietzer ; & 
Snyder.1974 : 454-458) ศึกษาตัวแปรที่มีความสัมพันธในทางบวกตอความพงึพอใจในชีวิต พบวา
อาชีพมีความสัมพันธทางบวกกับความพงึพอใจในชีวิต 
  อรวรรณ  ฉํ่าชืน่  (2541 :  120)  ศึกษาเรือ่งปจจัยที่มีอิทธิพลตอความพึงพอใจในชวีิตอัน
เกิดจากภาวะถดถอยจากสงัคมและการรวมกิจกรรมของผูสูงอายุชาวพทุธ พบวาอาชพีเดิมที่ตางกนั
ของผูสูงอายุมผีลตอความพงึพอใจในชีวิตของผูสูงอายุตางกนัอยางมีระดับนัยสาํคัญทางสถิติ .001 
  เขมิกา  ยามะรัต  (2527 :  117)  ศึกษาเรื่องความพึงพอใจในชวีติคนชราศึกษากรณี
ขาราชการบาํนาญกระทรวง เกษตรและสหกรณ ผูเกษียณที่มีตํ่าแหนงหนาทีก่ารงานสงูมีความ
รับผิดชอบมาก จะมีความพงึพอใจในชีวิตสูงกวาผูทีม่ีตําแหนงหนาทีก่ารงานต่ํากวา 
  จากการประมวลเอกสารและงานวจิัยทีเ่กีย่วของ ผูวิจัยยนืยนัไดวา อาชีพหลงั
เกษียณอายุมคีวามสัมพันธกับความพงึพอใจในชีวิต และอาชีพหลงัเกษียณอายุของผูสูงอายุนาจะเปน
ปจจัยหนึ่งที่สงผลตอความพึงพอใจในชวีติของผูสูงอายแุตละคนใหแตกตางกนั ดังนัน้ผูวิจัยจงึได
ต้ังสมมติฐานวาผูสูงอายทุี่มอีาชีพหลังเกษยีณอายุแตกตางกนั มีความพึงพอใจในชวีติแตกตางกัน 
 



บทที่ 3 
วิธีดําเนินการวิจัย 

 
 ในการวิจัยครัง้นี ้ ผูวิจัยไดดําเนนิการตามขั้นตอนดังนี ้
 1. การกําหนดประชากรและการสุมกลุมตัวอยาง 
 2. การสรางเครื่องมือที่ใชในการวิจยั 
 3. การเก็บรวบรวมขอมูล 
 4. การจัดกระทําและการวิเคราะหขอมูล 
 
การกําหนดประชากรและการสุมกลุมตัวอยาง  
 ประชากร 
 ประชากรที่ใชในการวิจัยครัง้นี ้ คือ ผูสูงอายุไทยในเขตกรุงเทพมหานครทั้งชายและหญิงที่มี
อายุ 60 ปข้ึนไป ซึ่งเปนสมาชิกของชมรมลาดกระบัง เขตลาดกระบัง จังหวัดกรุงเทพมหานคร  จาํนวน
ทั้งหมด 392    คน     
   
 การเลือกกลุมตัวอยาง 

 กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจยัไดแก ผูสูงอายุทัง้ชายและหญิงที่มีอายุ 60 ปข้ึนไปที่สามารถให
ขอมูล และเปนกลุมตัวอยางที่ครอบคลุมตัวแปรที่ศึกษา ซึง่เปนสมาชิกของชมรมลาดกระบงั เขต
ลาดกระบัง  ในเขตกรุงเทพมหานคร  จาํนวน   200   คน  
 

การสรางเครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
 เครื่องมือที่ใชในการวิจัยครั้งนี้ประกอบดวย  3  ตอน โดยมีรายละเอียดดังนี ้

 ตอนที1่.แบบสอบถามขอมลูพื้นฐานสวนบุคคล เปนแบบสอบถามที่ใหเลือกตอบ (Check 
List) ซึ่งเปนขอมูลพื้นฐานของผูสูงอายุ ทีป่ระกอบไปดวยขอมูลเกี่ยวกบั เพศ, สถานภาพสมรส, ระดับ
การศึกษา, ฐานะทางเศรษฐกิจ และอาชพีหลังเกษียณ 
 ตอนที2่.แบบสอบถามความเชื่ออํานาจภายในตน เปนแบบสอบถามที่ใหเลือกตอบ (Check 
List) ซึ่งประกอบไปดวยคําถามที่เกีย่วกบั ความเชื่ออํานาจภายในตน 
 ตอนที3่.แบบสอบถามความพึงพอใจในชวีิต เปนแบบสอบถามที่ใหเลือกตอบ (Check List) 
ซึ่งประกอบไปดวยคําถามที่เกี่ยวกับความพึงพอใจในชวีติ  
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 ตอนที่ 1 แบบสอบถามขอมูลพื้นฐานสวนบุคคล  
 ผูวิจัยทําการศึกษาเอกสารและงานวจิัยที่เกี่ยวของกับผูสูงอาย ุ  รวมทั้งศึกษาปจจยัทางดาน
ชีวสังคม ที่สงผลใหความเชือ่อํานาจภายในตนและความพึงพอใจในชวีิตของผูสูงอายุแตกตางกนั และ
ขอมูลพื้นฐานที่เหมาะสมกบัผูสูงอายทุี่เปนกลุมประชากรที่ศึกษา  ซึง่จากการศึกษาเอกสารที่เกีย่วของ
ทั้งหมด ในการสรางแบบสอบถามขอมูลพื้นฐานสวนบคุคล ผูวิจัยไดสรางแบบสอบถามเปนแบบให
เลือกตอบ และทําการสรุปคําถามเกี่ยวของกับขอมูลสวนบุคคลดังนี ้ เพศ สถานภาพสมรส ระดับ
การศึกษา ฐานะทางเศรษฐกิจ และอาชีพหลงัเกษียณ เปนแบบสอบถามแบบใหเลือกตอบ (Check 
List) 
 

ตัวอยาง  แบบสอบถามขอมูลพื้นฐานสวนบุคคล 

คําชี้แจง : กรุณาใสเครื่องหมาย  ลงใน   หนาขอความที่ตรงกับขอมูลสวนตัวของทานตามความ
เปนจริงมากที่สุด 
1. เพศ            ชาย                               
           หญิง 
2. สถานภาพ           คู 
           โสด  
           หมาย/หยา/แยกกันอยู 
 
3.   ระดับการศึกษา        ไมเกินประถม                            
           มัธยม  
           สูงกวามัธยม 
               
4.ฐานะทางเศรษฐกิจ             รายไดไมเพียงพอกับรายจาย  
           รายไดพอดีกับรายจาย 

 รายไดมากกวารายจาย 
 

5.อาชีพหลังเกษียณ        คาขาย 

           เกษตรกรรม 

 รับจาง 
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 แมบานหรือพอบาน 
 ตอนที่ 2 แบบวัดความเชื่ออํานาจภายในตน  

 แบบสอบถามความเชื่อซึง่อาํนาจภายในตนซึ่งผูวิจัยปรับปรุงจากแบบวัดทัศนา ทองภักดี มี
มาตรประมาณคา 5 ระดับ คือ ไมเหน็ดวยอยางยิง่ ไมเห็นดวย ไมแนใจ  เหน็ดวย เห็นดวยอยางยิ่ง ใน
ขอความทางบวกมีคะแนนตั้งแต 1คะแนน (ไมเหน็ดวยอยางยิ่ง) ถึง 5 คะแนน (เหน็ดวยอยางยิง่) และ
ขอความทางลบมีคะแนนจาก 5คะแนน(ไมเหน็ดวยอยางยิ่ง) ถงึ 1คะแนน(เห็นดวยอยางยิ่ง) 
ตัวอยาง  แบบวัดความเชือ่อํานาจภายในตน 

โปรดกาเครื่องหมาย ( ) ลงในชองเพยีงชองเดียวที่ตรงกับความรูสึกของทานวาเห็นดวยกับขอความ
มากหรือนอยเพียงใด 

 

คําแนะนําในการตอบ : แบบวัดนี้มีจุดมุงหมายสํารวจความเชื่อ ความรูสึกโดยทั่วไป 

แบบทดสอบความเชื่ออํานาจภายในตนของผูสูงอายุนัน้ ประกอบไปดวยขอคําถาม  จํานวน 16 ขอ ซึ่ง
มีเกณฑการใหคะแนนทีก่ําหนดไว 2 กรณี 

 กรณีที่ 1 ขอคําถามมีความหมายดานบวก ไดแกขอ 1, 3, 4, 6, 8, 13, 14, 16    กําหนดการ
ใหคะแนนดังนี ้

เห็นดวยอยางยิ่ง  =   5 คะแนน 
เห็นดวย    = 4 คะแนน 
ไมแนใจ    = 3   คะแนน 
ไมเห็นดวย   = 2 คะแนน 
ไมเห็นดวยอยางยิง่ = 1 คะแนน 

ขอคําถาม 

1.ไ
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ดว
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 2. 
ไม
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4. 
เห
็นด

วย
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0.ฉันสามารถทําอนาคตใหดีข้ึนไดดวยสิ่งที่กระทําวันนี ้      
00.การดูหมอชวยใหวางแผนชีวิตดีข้ึน      
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 กรณีที่ 2 ขอคําถามมีความหมายดานลบ  ไดแกขอ 2, 5, 7, 9, 10, 11, 12, 15 กําหนดการให
คะแนนดังนี ้

เห็นดวยอยางยิ่ง  = 1 คะแนน 
เห็นดวย    = 2 คะแนน 
ไมแนใจ    = 3   คะแนน 
ไมเห็นดวย   = 4 คะแนน 
ไมเห็นดวยอยางยิง่ = 5 คะแนน 
 เกณฑการแปลความหมายของคาเฉลี่ยเปนรายขอ โดยการรวมคะแนน และนําคะแนน
ทั้งหมดมารวมกันแลว หารดวยจํานวนขอของแบบทดสอบ ซึ่งไดกาํหนดชวงคะแนนและความหมาย
เปน 5 ระดับ ดังนี ้
-  คาเฉลี่ยตั้งแต  4.21-5.00 หมายความวา  ผูสูงอายุมคีวามเชื่ออํานาจภายในตนในระดับมาที่สุด 
-  คาเฉลี่ยตัง้แต  3.41-4.20  หมายความวา ผูสูงอายมุีความเชื่ออํานาจภายในตนในระดับมาก 
-  คาเฉลี่ยตั้งแต 2.61-3.40 หมายความวา  ผูสูงอายุมีความเชื่ออํานาจภายในตนในระดับปาน  
   กลาง  
-  คาเฉลี่ยตั้งแต 1.81-2.60 หมายความวา ผูสูงอายุมีความเชื่ออํานาจภายในตนในระดับนอย 
-  คาเฉลี่ยตั้งแต1.00-1.80 หมายความวา ผูสูงอายุมีความเชื่ออํานาจภายในตนในระดับนอยที่สุด 
 
ตอนที่ 3 แบบวัดความพึงพอใจในชีวิตของผูสงูอายุ 
 จากการศึกษาเอกสารงานวจิัยที่เกี่ยวของกับความพงึพอใจในชีวิตของผูสูงอาย ุ และ
แบบทดสอบตาง ๆ ดังที่ไดกลาวมาแลว  ทางผูวิจยัใชแบบทดสอบของ นวิการเทนและคณะ ที ่ศรีเรือน 
แกวกงัวาล ไดนํามาแปลและปรับปรุงเปนภาษาไทย ซึ่งเปนแบบทดสอบที่ใชวัดความพึงพอใจในชีวิต
ของผูสูงอายุโดยตรง และไดใชชื่อแบบทดสอบวา “การมองตนเองในปจจุบัน” จะประกอบไปดวยขอ
คําถามจํานวน 18 ขอ ที่แบงเปนกลุมได 3 กลุม(1) ความมีชวีิตชีวา และความชืน่ชมชวีิต (2) 
ความรูสึกวาตนประสบความสําเร็จในชีวติ (3) ลักษณะอารมณ 
 โดยคําวา ความพอใจในชวีิตของผูสูงอายุ ตามความหมายของผูสรางแบบทดสอบนีไ้ดแก  
(ก) ความรูสึกวามีความสุข  
(ข) ความรูสึกอิ่มอกอ่ิมใจ 
(ค) ความรูสึกวาตนมีคา 
(ง) ความรูสึกพอใจในตนเอง 
(จ) ความรูสึกยอมรับความสําเร็จและความลมเหลวในชีวิต 
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(ฉ) การเหน็แงดีของตน 
(ช) การมองโลกในแงดี 
(ซ) การเห็นแงดีของผูอ่ืน 
(ฒ) ความรูสึกยอมรับสภาพรางกายตามวัยของตน 
 ซึ่งในขอคําถามและเนื้อหาในแบบสอบถาม เปนแบบเลอืกตอบ ที่มีคําตอบ 5 ตัวเลือก ไดแก   
1. ไมเหน็ดวยอยางยิ่ง    
2. ไมเหน็ดวย                             
3. ไมแนใจ 
4. เห็นดวย    
5. เห็นดวยอยางยิง่ 
 
ตัวอยาง  แบบทดสอบความพึงพอใจในชีวิตของผูสูงอาย ุ
 คนเรามีความรูสึกนึกคิดมองดูตัวเอง รับรูส่ิงตาง ๆ ไปตามวัยของตน เราอยากทราบวาทาน
มองดูชีวิตตัวเองในปจจุบันอยางไร ขอความขางลาง 18 ขอ เปนคํากลาวเกีย่วกับการมองตัวเองใน
แบบตาง ๆ โปรดกาเครื่องหมาย ( ) ลงในชองที่ทานเหน็วาตรงกับความคิดเหน็ของทานมากที่สุด 

 เกณฑการใหคะแนนความพึงพอใจใจชีวติของผูสูงอายุ 
  แบบทดสอบความพึงพอใจในชีวิตของผูสูงอายุนัน้ ประกอบไปดวยขอคําถาม  จาํนวน 18 
ขอ ซึ่งมีเกณฑการใหคะแนนที่กําหนดไว 2 กรณี 

ขอคําถาม 
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0. เมื่อเขาสูวัยสูงอาย ุฉันรูสึกกังวลใจ      
00. ฉันไดทาํกจิกรรมที่นาสนใจในชวีิตอยูเสมอ      
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 กรณีที่ 1 ขอคําถามมีความหมายดานบวก ไดแกขอ 1, 4, 6, 8, 9, 11, 12, 13, 14, 17   
กําหนดการใหคะแนนดังนี ้

เห็นดวยอยางยิ่ง  =   5 คะแนน 
เห็นดวย    = 4 คะแนน 
ไมแนใจ    = 3   คะแนน 
ไมเห็นดวย   = 2 คะแนน 
ไมเห็นดวยอยางยิง่ = 1 คะแนน 

 กรณีที่ 2 ขอคําถามมีความหมายดานลบ ไดแกขอ 2, 3, 5, 7, 10, 15, 16, 18   กําหนดการ
ใหคะแนนดังนี ้

เห็นดวยอยางยิ่ง  = 1 คะแนน 
เห็นดวย    = 2 คะแนน 
ไมแนใจ    = 3   คะแนน 
ไมเห็นดวย   = 4 คะแนน 
ไมเห็นดวยอยางยิง่ = 5 คะแนน 
 เกณฑการแปลความหมายของคาเฉลี่ยเปนรายขอ โดยการรวมคะแนน และนําคะแนน
ทั้งหมดมารวมกันแลว หารดวยจํานวนขอของแบบทดสอบ ซึ่งไดกาํหนดชวงคะแนนและความหมาย
เปน 5 ระดับดังนี ้
-  คาเฉลี่ยตั้งแต   4.21-5.00  หมายความวา  ผูสูงอายมุีความพึงพอใจในชีวิตในระดับมากที่สุด 
-  คาเฉลี่ยตัง้แต  3.41-4.20   หมายความวา  ผูสูงอายมุีความพึงพอใจในชีวิตในระดับมาก 
-  คาเฉลี่ยตั้งแต  2.61-3.40   หมายความวา  ผูสูงอายุมีความพึงพอใจในชวีิตในระดับปานกลาง  -  
คาเฉลี่ยตั้งแต 1.81-2.60    หมายความวา  ผูสูงอายุมีความพึงพอใจในชีวิตในระดับนอย 
-  คาเฉลี่ยตั้งแต  1.00-1.80   หมายความวา  ผูสูงอายมุีความพึงพอใจในชีวิตในระดับนอยที่สุด 
 วิธีการหาคุณภาพแบบสอบถามความพึงพอใจใจชีวิตของผูสงูอายุ 
 ผูวิจัยไดนาํแบบทดสอบของ นิวการเทนและคนอื่น ๆ  ที่ ศรีเรือน แกวกงัวาล ไดนํามาแปล
และปรับปรุงเปนภาษาไทย ซึ่งเปนแบบทดสอบที่ใชวดัความพงึพอใจในชีวิตของผูสูงอายโุดยตรง มา
ใชในการศึกษาครั้งนี้ ซึง่ทาง ศรีเรือน แกวกังวาล ไดนาํมาหาคาความเชื่อมั่น (Reliability)ของคนไทย
ไวแลว  และพบวามีคาความเชื่อมั่น (.86)(n=150) และผูวิจัยไดนาํแบบทดสอบดังกลาวมาหาคาความ
ความเชื่อมัน่อกีครั้งหนึ่งไดคาความเชื่อมัน่ (.70)(n=100) 
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 วิธีการหาคุณภาพแบบสอบถามความเชื่ออํานาจภายในตน 
 1. การหาความเที่ยงตรง (Validity) โดยนาํแบบสอบถามความเชื่ออํานาจภายในตนที่ผูวิจัย
ไดปรับปรุงจาก ทัศนา ทองภักดี ใหเหมาะสมกับผูสูงอายุ โดยใหผูทรงคุณวุฒิ 3 ทาน ตรวจหาความ
เหมาะสม ทางดานเนื้อหาและภาษาที่ใชในขอคําถาม ใหสอดคลองกับนิยามปฏิบัติการ แลวนํามา
ปรับปรุงกอนนําไปใช 

 2. การหาคาอํานาจจําแนก (Discrimination) โดยนําแบบสอบถามความเชื่ออํานาจภายใน
ตนจํานวน 22 ขอที่ปรับปรุงแลวไปทดลองใช (Try Out) กับผูสูงอายุทีม่ีลักษณะใกลเคียงกบักลุม
ตัวอยางจํานวน 100 คน แลวนาํมาตรวจใหคะแนนตามเกณฑที่กาํหนด เพื่อหาคาอํานาจจําแนกราย
ขอดวยวิธีการหาคาสมัประสิทธิ์สหสัมพนัธระหวางคะแนนรายขอกับคะแนนรวม (Item Total 
Correlation) โดยใชสูตรการหาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพนัธแบบเพียรสัน (Pearson Correlation) แลว
เลือกขอที่มีคาสหสัมพนัธต้ังแต .2 ข้ึนไปไดแบบสอบถามความเชื่ออํานาจภายในตนจํานวน 16 ขอ 
 3. การหาความเชื่อมัน่ (Reliability) โดยนําแบบวัดทีผ่านการวิเคราะหรายขอแลวมาหาคา
ความเชื่อมัน่ โดยใชสัมประสิทธิ์อัลฟา Alfa-Coefficient ของ ครอนบัค (Cronbach) ไดคาความ
เชื่อมั่น  .71 
 
การเก็บรวบรวมขอมลู 
 การเก็บรวบรวมขอมูลในการวิจัยครั้งนี้  ผูวจิัยดําเนินการตามขั้นตอนดงันี ้
 1.ดําเนนิการติดตอขอความอนุเคราะหจากประธานชมรมผูสูงอายุ  เพื่อขออนุญาตและเก็บ
รวบรวมแบบสอบถามจากผูสูงอาย ุ
 2.ผูวิจัยนําแบบสอบถามเสนอตอผูสูงอายุที่เปนสมาชกิชมรมผูสูงอายุ เพื่อดําเนินการเก็บ
รวบรวมขอมูล โดยการสัมภาษณตามแบบสอบถามเปนรายบุคคล 
 3.นําแบบวัดทีเ่ก็บมาไดมาตรวจสอบความสมบูรณในการตอบแบบวัดทุกฉบับ เพือ่ที่จะได
นําไปวิเคราะหขอมลูตอไป 
 
การวิเคราะหขอมูล 
 ผูวิจัยไดจัดกระทํา และวเิคราะหขอมูลโดยนําขอมูลที่ไดจากแบบสอบถามทั้ง 3  ตอนมา
วิเคราะห โดยใชคอมพิวเตอรโปรแกรมสําเร็จรูป SPSS / FW (Statistic Package for Social Science 
for Window) และการทดสอบสมมติฐานครั้งนี้ยอมรับความมนีัยสําคัญทางสถิติที่ระดบั .05 โดยผูวจิัย
ดําเนนิตามลาํดับดังนี ้
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 1.ตรวจความสมบูรณเรียบรอยของแบบสอบถามแตละฉบับจากกลุมตัวอยางและคัดเลือก
เฉพาะที่สมบูรณไวสําหรับนาํมาวิเคราะหตอไป 
 2.นําแบบสอบถามขอมูลทั่วไป ปจจัยทางชีวสังคมของผูตอบแบบสอบถามมาวิเคราะหแจก
แจงความถี่คารอยละ 
 3.วิเคราะหระดับความเชื่ออํานาจภายในตน และระดบัความพึงพอใจในชีวิต ของกลุม
ตัวอยาง โดยใชโดยใชคาเฉลี่ย (Χ )  และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) 
 4.เปรียบเทยีบความแตกตางระหวางคะแนนเฉลี่ยของกลุมตัวอยาง 2 กลุมที่เปนอสิระจาก
กัน  โดยทดสอบดวยคา t-test เพื่อทดสอบสมมติฐานขอ 1,6 
 5.เปรียบเทยีบความแตกตางระหวางคะแนนเฉลี่ยของกลุมตัวอยางมากกวา 2 กลุมที่เปน
อิสระจากกนั  โดยทดสอบดวยคา F-test เพื่อทดสอบสมมติฐานขอ 2,3,4,5,7,8,9,10 ถา พบวาขอใดมี
ความแตกตางกันอยางมีนยัสําคัญทางสถติิ จะตรวจสอบเปนรายคู โดยใชวิธีของ     นิวแมน คูลส 
(Newman-kuel method) 
  6.หาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพนัธแบบเพียรสัน (Pearson’s product moment correlation ) 
ระหวางความเชื่ออํานาจภายในตนกับความพงึพอใจในชีวิต เพื่อทดสอบสมมติฐานขอ 11 
 
 
 



บทที่ 4 
ผลการวิเคราะหขอมูล 

 
สัญลักษณที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 
ในการวิจัยครั้งนี้ ผูวิจัยไดกําหนดสัญลักษณแทนตัวแปร ในการวิเคราะหขอมูล ดังนี้ 
  n   แทน จํานวนคน 
  x   แทน คะแนนเฉลี่ย 
  S   แทน ความเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
  t   แทน คาสถิติที่ใชพิจารณา t - Distribution 
  F   แทน คาสถิติที่ใชพิจารณา F- Distribution 
  SS   แทน ผลบวกกําลังสองของคะแนนเบี่ยงเบนยกกําลังสอง (Sum of square) 
  MS แทน คาเฉลี่ยของผลบวกของคะแนนเบี่ยงเบนยกกําลังสอง (Meanof square) 
  df  แทน คาของชั้นแหงความอิสระ 
  p  แทน คาของความนาเปน (Probability) 
  *  แทน มีนัยสําคัญที่ระดับ .05 
  
การวิเคราะหขอมูล 
 การนาํเสนอผลการวิเคราะหขอมูล ในการวิจัยเรื่อง ความเชื่ออํานาจภายในตนกับความพงึ
พอใจในชวีิตของ ผูสูงอายุในชมรมผูสูงอายุเขต ลาดกระบัง กรุงเทพมหานคร   ผูวิจัยนํา ขอมูลที่ได
จากการตอบแบบสอบถามความเชื่ออํานาจภายในตน และ แบบทดสอบความพึงพอใจในชวีิตของผู
สูงอาย ุ จาํนวน 200 คน แบงเปนชาย 84 คน และหญิง 116 คน มาวิเคราะห และนําเสนอผลการวิ
เคราะห โดยใชตารางประกอบคําบรรยาย ซึ่งแบงการบรรยายออกเปน 4 ตอนดังรายละเอียดตอไปนี ้
 ตอนที่ 1 วิเคราะหขอมูลสวนบุคคลของกลุมตัวอยาง โดยใชการแสดงจํานวนคน และรอยละ  
 ตอนที 2  วิเคราะหระดับความเชื่ออํานาจภายในตน และระดับความพึงพอใจในชีวิต ของ
กลุมตัวอยาง โดยใช คาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
 ตอนที่ 3  วิเคราะหการเปรียบเทียบความเชื่ออํานาจภายในตน และความพึงพอใจในชีวิต
ของกลุมตัวอยาง ตามตัวแปรชีวสังคม โดยใช สถิติคาที  (t-test  For Independent) หรือการทดสอบ
คา (t-test) และใชสถิติการวิเคราะหความแปรปรวนแบบทางเดียว (One-Way ANOVA) หรือทดสอบ
คาเอฟ (f-test) 
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 ตอนที่ 4  วิเคราะหความสัมพันธระหวางความเชื่ออํานาจภายในตนกับความพึงพอใจในชีวิต
ของกลุมตัวอยาง โดยใชสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของเพียรสัน (Pearson’s product moment 
correlation) 
 

 ตอนที่ 1   วิเคราะหขอมูลสวนบุคคลของกลุมตัวอยางโดยแสดงจํานวนคน  และ        รอย
ละ  
  1.1 การวิเคราะหขอมูลสวนบุคคลของกลุมตัวอยาง ซึ่งเปนผูสูงอายุในชมรมผูสูงอายุเขต 
ลาดกระบัง กรุงเทพมหานคร แสดงขอมูล เพศ  สถานภาพสมรส  ระดับการศึกษา ฐานะทางเศรษฐกิจ 
และ อาชีพหลังเกษียณ  โดยแสดงจํานวนคน  (n)   และ     รอยละ (%)     
ผลปรากฏดังตาราง 2 
 

ตาราง 2 แสดงจํานวนคน ( n ) และ รอยละ  (%)  ของกลุมตัวอยางจําแนกตาม เพศ   สถานภาพ
สมรส   ระดับการศึกษา    ฐานะทางเศรษฐกิจ และ อาชีพหลังเกษียณ   

 
ตัวแปร  n รอยละ 
1.เพศ    
           ชาย 84 42.0 
           หญิง 116 58.0 
2.สถานภาพสมรส    
 คู 135 67.5 
 โสด 42 21.0 
 หมาย/หยา/แยกกันอยู 23 11.5 
3.ระดับการศึกษา    
 ไมเกินประถมศึกษา 96 48.0 
 มัธยมศึกษา 32 16.0 
 สูงกวามัธยมศึกษา 72 36.0 
4.ฐานะทางเศรษฐกิจ    
           รายไดไมเพียงพอกับรายจาย 46 23.0 
 รายไดพอดีกับรายจาย 89 44.5 
           รายไดมากกวารายจาย 65 32.5 
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ตาราง 2 (ตอ) 
 
ตัวแปร  n รอยละ 
5.อาชีพหลังเกษียณ    
 คาขาย 55 27.5 
 เกษตรกรรม 16 8.0 
 รับจาง 29 14.5 
 แมบานหรือพอบาน 100 50.0 
 
 จากตาราง  2 แสดงขอมูลทั่วไปของผูสูงอายุในชมรมผูสูงอายุเขต ลาดกระบัง 
กรุงเทพมหานคร จํานวน 200 คน พบวา 
 1. ผูสูงอายุเพศชาย จํานวน 84 คน คิดเปนรอยละ 42 และ เพศหญิง จํานวน 116 คน คิด
เปนรอยละ 58 
 2. สถานภาพสมรสของผูสูงอายุ ผูสูงอายุสวนใหญมีสถานภาพ คู จํานวน 135 คน คิดเปน
รอยละ 67.5 สถานภาพ โสด จํานวน 42 คน คิดเปนรอยละ 21 และ สถานภาพ หมาย หยา และ
แยกกันอยู จํานวน 23 คน คิดเปนรอยละ 11.5 
 3. ระดับการศึกษาของผูสูงอายุ ผูสูงอายุสวนใหญมีระดับการศึกษาไมเกินประถมศึกษา 
จํานวน 96 คน คิดเปนรอยละ 48 ระดับมัธยมศึกษา จํานวน 32 คน คิดเปนรอยละ 16 และ สูงกวา
มัธยมศึกษา จํานวน 72 คน คิดเปนรอยละ 36 
 4. ฐานะทางเศรษฐกิจของผูสูงอายุ ผูสูงอายุที่มีรายไดไมเพียงพอกับรายจาย มีจํานวน 46 
คน คิดเปนรอยละ 23 รายไดพอดีกับรายจาย จํานวน 89 คน คิดเปนรอยละ 44.5 และ มีรายได
มากกวารายจาย จํานวน 65 คน คิดเปนรอยละ 32.5 
 5. อาชีพหลังเกษียณของผูสูงอายุ สวนใหญประกอบอาชีพแมบานหรือพอบาน จํานวน 100 
คน คิดเปนรอยละ 50 อาชีพคาขาย จํานวน 55 คน คิดเปนรอยละ 27.5 อาชีพเกษตรกรรม จํานวน 16 
คน คิดเปนรอยละ 8 และอาชีพรับจาง จํานวน 29 คน คิดเปนรอยละ 14.5 
 

ตอนที่ 2   วิเคราะหระดับ ความเชื่ออํานาจภายในตน และ ระดับความพึงพอใจในชีวิต ผู
สูงอายุในชมรมผูสูงอายุเขต ลาดกระบัง  กรุงเทพมหานคร โดยใชคาเฉลี่ย  (Χ )  และสวนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน (S.D.) 
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             2.1การวิเคราะหระดับความเชื่ออํานาจภายในตน ของผูสูงอายุ  ตามเพศ สถานภาพ
สมรส  ระดับการศึกษา  ฐานะทางเศรษฐกิจ  อาชพีหลังเกษยีณ  โดยการแสดงคาเฉลี่ย    (Χ ) สวน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.)  และใชเกณฑในการแปลผลเพื่อแบงระดับระดับความเชื่ออํานาจภายในตน   
 คาเฉลี่ยตั้งแต  4.21 - 5.00 หมายความวา  ผูสูงอายุมีความเชื่ออํานาจภายในตนในระดับสูง 
 คาเฉลี่ยตั้งแต  3.41 - 4.20  หมายความวา ผูสูงอายุมีความเชื่ออํานาจภายในตนในระดับ
คอนขางสูง 
 คาเฉลี่ยตั้งแต 2.61 - 3.40 หมายความวา  ผูสูงอายุมีความเชื่ออํานาจภายในตนในระดับ
ปานกลาง  
 คาเฉลี่ยตั้งแต 1.81 - 2.60 หมายความวา ผูสูงอายุมีความเชื่ออํานาจภายในตนในระดับ
คอนขางต่ํา 
 คาเฉลี่ยตั้งแต1.00 - 1.80 หมายความวา ผูสูงอายุมีความเชื่ออํานาจภายในตนในระดับตํ่า 
 
ตาราง 3  แสดงคาเฉลี่ย (Χ ) และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ของระดับความเชื่ออํานาจภายใน

ตน ของผูสูงอายุ ตาม เพศ   สถานภาพสมรส   ระดับการศึกษา    ฐานะทางเศรษฐกิจ และ อาชีพ
หลังเกษียณ   

 
ตัวแปร  x S.D. ระดับ 
1.เพศ     
           ชาย 3.32 .45 ปานกลาง 
 หญิง 3.31 .35 ปานกลาง 
     
 2.สถานภาพ     
            คู 3.35 .33 ปานกลาง 
  โสด 3.28 .33 ปานกลาง 
 หมาย/หยา/แยกกันอยู 3.30 .29 ปานกลาง 
     
3.ระดับการศึกษา     
 ไมเกินประถมศึกษา 3.23 .31 ปานกลาง 
 มัธยมศึกษา 3.33 .31 ปานกลาง 
 สูงกวามัธยมศึกษา 3.47 .31 คอนขางสงู 
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ตาราง 3 (ตอ) 
 
ตัวแปร  x S.D. ระดับ 
4.ฐานะทางเศรษฐกิจ     
 รายไดไมเพียงพอกับรายจาย 3.16 .31 ปานกลาง 
 รายไดพอดีกับรายจาย 3.29 .29 ปานกลาง 
 รายไดมากกวารายจาย 3.49 .31 คอนขางสงู 
     
5.อาชีพหลังเกษียณ     
 คาขาย 3.34 .31 ปานกลาง 
 เกษตรกรรม 3.43 .20 คอนขางสงู 
 รับจาง 3.31 .41 ปานกลาง 
 แมบานหรือพอบาน 3.31 .33 ปานกลาง 
     
          รวม  3.33 .33 ปานกลาง 
 
 จากตาราง  3  แสดงใหเห็นวา 
 ผูสูงอายุในชมรมผูสูงอายุเขต ลาดกระบัง กรุงเทพมหานคร มีความเชื่ออํานาจภายในตนโดย
รวมอยูในระดับ ปานกลาง และเมื่อพิจารณาในกลุมยอยที่จําแนกตามตัวแปร เพศ สถานภาพสมรส 
ระดับการศึกษา ฐานะทางเศรษฐกิจ อาชีพหลังเกษียณ ผูสูงอายุในกลุมตาง ๆ มีความเชื่ออํานาจ
ภายในตนอยูในระดับปานกลาง สวนผูสูงอายุที่มีความเชื่ออํานาจภายในตน อยูในระดับคอนขางสูง 
ไดแก ผูสูงอายุที่มีระดับการศึกษาสูงกวาระดับมัธยมศึกษา ผูสูงอายุที่มีฐานะทางเศรษฐกิจ รายได
มากกวารายจาย ผูสูงอายุที่มีอาชีพหลังเกษียณ เกษตรกรรม 
  2.2การวิเคราะหระดับความพึงพอใจในชีวิตของผูสูงอายุ   ตามตัวแปรเพศ สถานภาพ
สมรส   ระดับการศึกษา   ฐานะทางเศรษฐกิจ และอาชีพหลังเกษียณ  โดยการแสดงคาเฉลี่ย  (Χ ) 
สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.)  และใชเกณฑในการแปลผลเพื่อแบงระดับความพึงพอใจในชีวิต 
 คาเฉลี่ยตั้งแต  4.21 - 5.00 หมายความวา  ผูสูงอายุมีความพึงพอใจในชีวิตระดับสูง 
 คาเฉลี่ยตั้งแต  3.41 - 4.20  หมายความวา ผูสูงอายุมีความพึงพอใจในชีวิตระดับคอนขางสูง 
 คาเฉลี่ยตั้งแต 2.61 - 3.40 หมายความวา  ผูสูงอายุมีความพึงพอใจในชีวิตระดับปานกลาง  
 คาเฉลี่ยตั้งแต 1.81 - 2.60 หมายความวา ผูสูงอายุมีความพึงพอใจในชีวิตระดับคอนขางต่ํา 
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 คาเฉลี่ยตั้งแต1.00 - 1.80 หมายความวา ผูสูงอายุมีความพึงพอใจในชีวิตระดับตํ่า 
 
ตาราง 4 แสดงคาเฉลี่ย (Χ ) และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ของระดับความพึงพอใจในชีวิต  
       ของผูสูงอายุ ตาม เพศ   สถานภาพสมรส   ระดับการศึกษา    ฐานะทางเศรษฐกิจ และ อาชีพ  
       หลังเกษียณ   
 
ตัวแปร  x S.D. ระดับ 
1.เพศ     
           ชาย 3.42 .32 คอนขางสงู 
 หญิง 3.31 .35 ปานกลาง 
               
 2.สถานภาพ     
            คู 3.36 .41 ปานกลาง 
  โสด 3.29 .36 ปานกลาง 
 หมาย/หยา/แยกกันอยู 3.23 .33 ปานกลาง 
     
3.ระดับการศึกษา     
 ไมเกินประถมศึกษา 3.29 .41 ปานกลาง 
 มัธยมศึกษา 3.36 .39 ปานกลาง 
 สูงกวามัธยมศึกษา 3.32 .37 ปานกลาง 
     
4.ฐานะทางเศรษฐกิจ     
 รายไดไมเพียงพอกับรายจาย 3.12 .40 ปานกลาง 
 รายไดพอดีกับรายจาย 3.31 .37 ปานกลาง 
 รายไดมากกวารายจาย 3.45 .38 คอนขางสงู 
     
5.อาชีพหลังเกษียณ     
 คาขาย 3.29 .41 ปานกลาง 
 เกษตรกรรม 3.31 .43 ปานกลาง 
 รับจาง 3.28 .38 ปานกลาง 
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ตาราง 4 (ตอ) 
 
ตัวแปร  x S.D. ระดับ 
 แมบานหรือพอบาน 3.33 .39 ปานกลาง 
     
รวม  3.31 .39 ปานกลาง 
 
 จากตาราง 4 แสดงใหเห็นวา 
 ผูสูงอายุในชมรมผูสูงอายุเขต ลาดกระบัง กรุงเทพมหานคร มีความพึงพอใจในชีวิตโดยรวม
อยูในระดับ ปานกลาง และเมื่อพิจารณาในกลุมยอยที่จําแนกตามตัวแปร เพศ สถานภาพสมรส ระดับ
การศึกษา ฐานะทางเศรษฐกิจ อาชีพหลังเกษียณ ผูสูงอายุในกลุมตาง ๆ มีความพึงพอใจในชีวิตอยูใน
ระดับปานกลาง สวนผูสูงอายุที่มีความพึงพอใจในชีวิต อยูในระดับคอนขางสูง ไดแก ผูสูงอายุเพศชาย 
ผูสูงอายุที่มีฐานะทางเศรษฐกิจ รายไดมากกวารายจาย  
  
 ตอนที่ 3 การเปรียบเทียบ ความเชื่ออํานาจภายในตน และความพึงพอใจในชีวิตของ
ผูสูงอายุ ซึ่งเปนกลุมตัวอยาง ตามตัวแปรชีวสังคม โดยใช สถิติ คาที (t-test  For Independent)หรือ
การทดสอบคา (t-test) และใชสถิติการวิเคราะหความแปรปรวนแบบทางเดียว (One-Way ANOVA) 
หรือทดสอบคาเอฟ (f-test) 
  3.1 การเปรียบเทียบ ความเชื่ออํานาจภายในตน ของผูสูงอายุ ตามตัวแปรเพศ เพื่อ
ทดสอบสมมติฐานดังนี้  
  สมมติฐานขอที่ 1 ผูสูงอายุเพศชายมีความเชื่ออํานาจภายในตนมากกวาผูสูงอายุเพศ
หญิง 
 
ตาราง 5 ผลการวิเคราะหความแตกตางของคะแนน ความเชื่ออํานาจภายในตนของผูสูงอายุใน     
       ชมรมผูสูงอายุเขต ลาดกระบัง กรุงเทพมหานคร ตามตัวแปรเพศ 
 
เพศ    n  Χ   S.D.   t  P 
ชาย   84           3.32            .45            .185                .85  
หญิง   116            3.31              .35     
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 จากตาราง 5 พบวาผูสูงอายุในชมรมผูสูงอายุเขต ลาดกระบัง กรุงเทพมหานคร   เพศชาย
และเพศหญิง มีความเชื่ออํานาจในตนเองไมแตกตางกัน หมายความวาผูสูงอายุเพศชายมีความเชื่อ
อํานาจภายในตนไมมากกวาผูสูงอายุเพศหญิง ผลวิจัยจึงไมสอดคลองตามสมมติฐานขอที่ 1 
  3.2 การเปรียบเทียบความเชื่ออํานาจภายในตน ตามตัวแปรสถานภาพสมรส  เพื่อ
ทดสอบสมมติฐานดังนี้  
  สมมติฐานขอ 2 ผูสูงอายุที่มีสถานภาพคูมีความเชื่ออํานาจภายในตนมากกวาผูสูงอายุที่
มีสถานภาพ โสด หมาย หยา และแยกกันอยู        
ผลปรากฏดังตาราง  6 
 
ตาราง 6 ผลการวิเคราะหความแปรปรวนทางเดียวของคะแนน ความเชื่ออํานาจภายในตนของ          
       ผูสูงอายุในชมรมผูสูงอายุเขต ลาดกระบัง กรุงเทพมหานคร ตาม ตัวแปรสถานภาพสมรส   
 

ตัวแปร แหลงความ
แปรปรวน 

df SS MS F p 

สถานภาพสมรส       
 ระหวางกลุม 2 1.82 .091 .841 .43 
 ภายในกลุม 197 21.353 .108   
 รวม 199 21.535    

       
  
 จากตาราง  6 พบวา ผูสูงอายุในชมรมผูสูงอายุเขต ลาดกระบัง กรุงเทพมหานคร ที่มี
สถานภาพสมรสแตกตางกัน มีความเชื่ออํานาจภายในตน ไมแตกตางกัน หมายความวาผูสูงอายุที่มี
สถานภาพคู มีความเชื่ออํานาจภายในตนไมมากกวาผูสูงอายุที่มีสถานภาพ โสด หมาย หยา และ
แยกกันอยูผลวิจัยจึงไมสอดคลองตามสมมติฐานขอที่ 2 
  
  3.3 การเปรียบเทียบความเชื่ออํานาจภายในตนของผูสูงอายุ ตามตัวแปรระดับการศึกษา  
เพื่อทดสอบสมมติฐานดังนี้  
  สมมติฐานขอ 3 ผูสูงอายุที่มีระดับการศึกษาแตกตางกันมีความเชื่ออํานาจภายในตน
แตกตางกันผลปรากฏดังตาราง 7-8 
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ตาราง 7 ผลการวิเคราะหความแปรปรวนทางเดียวของคะแนน ความเชื่ออํานาจภายในตนของ
ผูสูงอายุในชมรมผูสูงอายุเขต ลาดกระบัง กรุงเทพมหานคร ตามตัวแปร ระดับการศึกษา 

 
ตัวแปร แหลงความ

แปรปรวน 
df SS MS F p 

 ระดับการศึกษา       
 ระหวางกลุม 2 2.374 1.187 12.207* .000 
 ภายในกลุม 197 19.160 .097   
 รวม 199 21.535    
       
        *p<.05 
 
 จากตาราง 7 พบวาผูสูงอายุในชมรมผูสูงอายุเขต ลาดกระบัง กรุงเทพมหานคร ที่มีระดับ
การศึกษาแตกตางกัน มีความเชื่ออํานาจภายในตนแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  
ซึ่งสอดคลองกับสมมติฐานขอที่ 3 และเมื่อนําไปทดสอบความแตกตางของคะแนนเฉลี่ยความเชื่อ
อํานาจภายในตน รายคู โดยวิธีโดยใชวิธี Least Significant Difference (LSD) ดังตาราง 
 
ตาราง 8  ผลการทดสอบความแตกตาง คะแนนความเชื่ออํานาจภายในตน รายคูของผูสูงอายุในชมรม

ผูสูงอายุเขต ลาดกระบัง กรุงเทพมหานคร ตาม ตัวแปรระดับการศึกษา 
 

ระดับการศึกษา  ไมเกินประถม มัธยม สูงกวามัธยม 

 X 3.23 3.33 3.47 
      
ไมเกินประถม 3.23 - .10 .24* 
     
มัธยม 3.33 - - .14* 
     
สูงกวามัธยม 3.47 - - - 
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 จากตาราง  8 พบวาผูสูงอายุในชมรมผูสูงอายุเขต ลาดกระบัง กรุงเทพมหานคร ที่มีระดับ
การศึกษาสูงกวามัธยมศึกษา มีความเชื่ออํานาจในตนเองสูงกวา ผูสูงอายุที่มีระดับการศึกษาไมเกิน
ประถม และมัธยม สวนผูสูงอายุที่มีการศึกษาระดับมัธยมและระดับไมเกินประถม มีความเชื่ออํานาจ
ภายในตนเองไมแตกตางกัน 
 
  3.4 การเปรียบเทียบความเชื่ออํานาจภายในตนของผูสูงอายุ ตามตัวแปรฐานะทาง
เศรษฐกิจ  เพื่อทดสอบสมมติฐานดังนี้  
 สมมติฐานขอที่ 4 ผูสูงอายุที่มีฐานะทางเศรษฐกิจแตกตางกันมีความเชื่ออํานาจภายในตน
แตกตางกัน 
ผลปรากฏดังตาราง 9-10 
ตาราง 9 ผลการวิเคราะหความแปรปรวนทางเดียวของคะแนน ความเชื่ออํานาจภายในตนของ        

ผูสูงอายุในชมรมผูสูงอายุเขต ลาดกระบัง กรุงเทพมหานคร ตามตัวแปร ฐานะทางเศรษฐกิจ 
 

ตัวแปร แหลงความ
แปรปรวน 

df SS MS F p 

 ฐานะทางเศรษฐกิจ       
 ระหวางกลุม 2 3.04 1.52 16.218* .000 
 ภายในกลุม 197 18.491 .09   
 รวม 199 21.532    
       
        *p<.05 
 
 จากตาราง 9 พบวาผูสูงอายุในชมรมผูสูงอายุเขต ลาดกระบัง กรุงเทพมหานคร ที่มีฐานะทาง
เศรษฐกิจ แตกตางกัน มีความเชื่ออํานาจภายในตนแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  
ซึ่งสอดคลองกับสมมติฐานขอที่ 4 และเมื่อนําไปทดสอบความแตกตางของคะแนนเฉลี่ยความเชื่อ
อํานาจภายในตน รายคู โดยวิธีโดยใชวิธี Least Significant Difference (LSD) ดังตาราง 10 
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ตาราง 10  ผลการทดสอบความแตกตาง คะแนนความเชื่ออํานาจภายในตน รายคูของผูสูงอายุใน         
   ชมรมผูสูงอายุเขต ลาดกระบัง กรุงเทพมหานคร ตามตัวแปรฐานะทางเศรษฐกิจ 
 

ฐานะทางเศรษฐกิจ  รายไดไมเพียงพอกับ
รายจาย 

รายไดพอดีกับ
รายจาย 

รายไดมากกวากับ
รายจาย 

 X 3.16 3.29 3.49 
      
รายไดไมเพียงพอกับรายจาย 3.16 - .13* .33* 
     
รายไดพอดีกับรายจาย 3.29 - - .20* 
     
รายไดมากกวากับรายจาย 3.49 - - - 
     
  
 จากตาราง 10 พบวาผูสูงอายุในชมรมผูสูงอายุเขต ลาดกระบัง กรุงเทพมหานคร ที่มีฐานะ
ทางเศรษฐกิจ แบบรายไดมากกวารายจาย มีความเชื่ออํานาจภายตนมากกวาผูสูงอายุที่มีรายไดไม
เพียงพอกับรายจาย และรายไดพอดีกับรายจาย และ ผูสูงอายุที่มีรายไดพอดีกับรายจายมีความเชื่อ
อํานาจภายในตนสูงกวาผูสูงอายุที่มีรายไดไมเพียงพอกับรายจาย 
 
  3.5 การเปรียบเทียบความเชื่ออํานาจภายในตนของผูสูงอายุ ตามตัวแปรอาชีพหลัง
เกษียณเพื่อทดสอบสมมติฐานดังนี้  
  สมมติฐานขอที่ 5 ผูสูงอายุที่มีอาชีพหลังเกษียณแตกตางกันมีความเชื่ออํานาจภายในตน
แตกตางกัน 
ผลปรากฏดังตาราง 11 
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ตาราง 11 ผลการวิเคราะหความแปรปรวนทางเดียวของคะแนน ความเชื่ออํานาจภายในตนของ 
       ผูสูงอายุในชมรมผูสูงอายุเขต ลาดกระบัง กรุงเทพมหานคร ตามตัวแปร อาชีพหลังเกษียณ 
 

ตัวแปร แหลงความ
แปรปรวน 

df SS MS F p 

 อาชีพหลังเกษียณ       
 ระหวางกลุม 3 .228 .007 .700 .55 
 ภายในกลุม 196 21.307 .109   
 รวม 199 21.535    
       
         
 จากตาราง 11 พบวา ผูสูงอายุในชมรมผูสูงอายุเขต ลาดกระบัง กรุงเทพมหานคร ที่มีอาชีพ
หลังเกษียณแตกตางกัน มีความเชื่ออํานาจภายในตน ไมแตกตางกัน ซึ่งไมสอดคลองตามสมมติฐาน
ขอที่ 5 
 
  3.6 การเปรียบเทียบความพึงพอใจในชีวิตของผูสูงอายุ  ตามตัวแปร เพศ เพื่อทดสอบ
สมมติฐานดังนี้  

  สมมติฐานขอที่ 6 ผูสูงอายุเพศชายมีความพึงพอใจในชีวิตมากกวาผูสูงอายุเพศหญิง 
 
ตาราง 12 ผลการวิเคราะหความแตกตางของคะแนน ความพึงพอใจในชีวิตของผูสูงอายุในชผูสูงอายุ     
         เขต ลาดกระบัง กรุงเทพมหานคร ตามตัวแปรเพศ 
 
เพศ    n  Χ   S.D.   t  P 
ชาย   84           3.42            .32            .335               .00  
หญิง   116            3.26              .32     

* p<.05 
 
 จากตาราง 12 พบวาผูสูงอายุในชมรมผูสูงอายุเขต ลาดกระบัง กรุงเทพมหานครเพศชาย มี
ความพึงพอใจในชีวิต มากกวาเพศหญิง อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05   ซึ่งสอดคลองตาม
สมมติฐานขอที่ 6 
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  3.7 การเปรียบเทียบความพึงพอใจในชีวิต ตามตัวแปร สถานภาพสมรส   เพื่อทดสอบ
สมมติฐานดังนี้  
   สมมติฐานขอ 7 ผูสูงอายุที่มีสถานภาพคูมีความพึงพอใจในชีวิตมากกวาผูสูงอายุที่มี
สถานภาพโสด หมาย หยา และแยกกันอยู   
ผลปรากฏดังตาราง 13  
 
ตาราง 13 ผลการวิเคราะหความแปรปรวนทางเดียวของคะแนน ความความพึงพอใจในชีวิตของ      
         ผูสูงอายุในชมรมผูสูงอายุเขต ลาดกระบัง กรุงเทพมหานคร ตาม ตัวแปรสถานภาพสมรส   
 
ตัวแปร แหลงความ

แปรปรวน 
df SS MS F p 

 สถานภาพสมรส       
 ระหวางกลุม 2 1.97 .098 .621 .53 
 ภายในกลุม 197 31.224 .158   
 รวม 199 31.421    
       
         
 จากตาราง 13 พบวาผูสูงอายุในชมรมผูสูงอายุเขต ลาดกระบัง กรุงเทพมหานคร ที่มี
สถานภาพสมรสแตกตางกัน มีความพึงพอใจในชีวิต ไมแตกตางกัน หมายความวาผูสูงอายุที่มี
สถานภาพคูมีความพึงพอใจในชีวิตไมมากกวาผูสูงอายุที่มี สถานภาพโสด หมาย หยา และแยกกันอยู
ผลการวิจัยจึงไมสอดคลองกับสมมติฐานขอที่ 7 
 
  3.8 การเปรียบเทียบความพึงพอใจในชีวิต ของผูสูงอายุ ตามตัวแปร ระดับการศึกษา  
เพื่อทดสอบสมมติฐานดังนี้  
 สมมติฐานขอ 8 ผูสูงอายุที่มีระดับการศึกษาแตกตางกันมีความพึงพอใจในชีวิตแตกตางกัน 
ผลปรากฏดังตาราง 14 
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ตาราง 14 ผลการวิเคราะหความแปรปรวนทางเดียวของคะแนน ความพึงพอใจในชีวิต ของ       
       ผูสูงอายุในชมรมผูสูงอายุเขต ลาดกระบัง กรุงเทพมหานคร ตามตัวแปร ระดับการศึกษา 
 

ตัวแปร แหลงความ
แปรปรวน 

df SS MS F p 

 ระดับการศึกษา       
 ระหวางกลุม 2 .09 .048 .308 .736 
 ภายในกลุม 197 31.323 .159   
 รวม 199 31.421    
       
         
 จากตาราง 14 พบวาผูสูงอายุในชมรมผูสูงอายุเขต ลาดกระบัง กรุงเทพมหานคร ที่มีระดับ
การศึกษาแตกตางกัน มีความพึงพอใจในชีวิตไมแตกตางกัน ซึ่งไมสอดคลองกับสมมติฐานขอที่ 8 
 
  3.9 การเปรียบเทียบความพึงพอใจในชีวิตของผูสูงอายุ ตามตัวแปร ฐานะทางเศรษฐกิจ  
เพื่อทดสอบสมมติฐานดังนี้  
 สมมติฐานขอที่ 9 ผูสูงอายุที่มีฐานะเศรษฐกิจแตกตางกันมีความพึงพอใจในชีวิตแตกตางกัน 
ผลปรากฏดังตาราง 15 
 
ตาราง 15 ผลการวิเคราะหความแปรปรวนทางเดียวของคะแนน ความพึงพอใจในชีวิต ของผูสูงอายุใน

ชมรมผูสูงอายุเขต ลาดกระบัง กรุงเทพมหานคร ตามตัวแปร ฐานะทางเศรษฐกิจ 
 

ตัวแปร แหลงความ
แปรปรวน 

df SS MS F p 

 ฐานะทางเศรษฐกิจ       
 ระหวางกลุม 2 3.045 1.523 10.570* .000 
 ภายในกลุม 197 28.376 .144   
 รวม 199 31.421    
       
        *p<.05 



 75

 
 จากตาราง  15  พบวาผูสูงอายุในชมรมผูสูงอายุเขต ลาดกระบัง กรุงเทพมหานคร ที่มีฐานะ
ทางเศรษฐกิจ แตกตางกัน มีความพึงพอใจในชีวิต แตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  
ซึ่งสอดคลองกับสมมติฐานขอที่ 9 และนําไปทดสอบความแตกตางของคะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจใน
ชีวิต รายคู โดยวิธีโดยใชวิธี Least Significant Difference (LSD) ดังตาราง 23 
 
ตาราง 16  ผลการทดสอบความแตกตาง คะแนนความพึงพอใจในชีวิต รายคูของผูสูงอายุใน 
       ชมรมผูสูงอายุเขต ลาดกระบัง กรุงเทพมหานคร ตามตัวแปรฐานะทางเศรษฐกิจ 
 

ฐานะทางเศรษฐกิจ  รายไดไมเพียงพอกับ
รายจาย 

รายไดพอดีกับ
รายจาย 

รายไดมากกวา
รายจาย 

 X 3.12 3.31 3.45 
     

รายไดไมเพียงพอกับรายจาย 3.12 - .19* .33* 
     

รายไดพอดีกับรายจาย 3.31 - - .14* 
     

รายไดมากกวารายจาย 3.45 - - - 
     
        
 จากตาราง  16 พบวาผูสูงอายุในชมรมผูสูงอายุเขต ลาดกระบัง กรุงเทพมหานคร ที่มีฐานะ
ทางเศรษฐกิจ แบบรายไดมากกวารายจาย มีความพึงพอใจในชีวิตมากกวาผูสูงอายุที่มีรายไดไม
เพียงพอกับรายจาย และรายไดพอดีกับรายจาย และ ผูสูงอายุที่มีรายไดพอดีกับรายจายมีความพึง
พอใจในชีวิตสูงกวา ผูสูงอายุที่มีรายไดไมเพียงพอกับรายจาย 
 
  3.10 การเปรียบเทียบความพึงพอใจในชีวิตของผูสูงอายุ ตามตัวแปร อาชีพหลังเกษียณ  
เพื่อทดสอบสมมติฐานดังนี้  
  สมมติฐานขอที่ 10 ผูสูงอายุทีมีอาชีพหลังเกษียณ แตกตางกันมีความพึงพอใจในชีวิต
แตกตางกัน 
ผลปรากฏดังตาราง 17 
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ตาราง 17  ผลการวิเคราะหความแปรปรวนทางเดียวของคะแนน  ความพึงพอใจในชีวิต ของผูสูงอายุ
ในชมรมผูสูงอายุเขต ลาดกระบัง กรุงเทพมหานคร ตามตัวแปรอาชีพหลังเกษียณ 

 
ตัวแปร แหลงความ

แปรปรวน 
df SS MS F p 

อาชีพหลังเกษียณ       
 ระหวางกลุม 3 .09 .030 .189 .904 
 ภายในกลุม 196 31.330 .160   
 รวม 199 31.421    
       
         
 จากตาราง 17 พบวา ผูสูงอายุในชมรมผูสูงอายุเขต ลาดกระบัง กรุงเทพมหานคร ที่มีอาชีพ
หลังเกษียณแตกตางกัน มีความพึงพอใจในชีวิต ไมแตกตางกัน ซึ่งไมสอดคลองตามสมมติฐานขอที่ 
10 
 
 ตอนที่ 4 การวิเคราะหความสัมพันธระหวาง ความเชื่ออํานาจภายในตน กับความพึงพอใจ
ในชีวิตของ ผูสูงอายุในชมรมผูสูงอายุเขต ลาดกระบัง กรุงเทพมหานคร  เพื่อทดสอบสมมติฐานดังนี้ 
 สมมติฐาน ขอ11  ผูสูงอายุที่มีความเชื่ออํานาจภายในตนมีความสัมพันธทางบวกกับความ
พึงพอใจในชีวิตของผูสูงอายุ 
ผลปรากฏดังตาราง  18 
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ตาราง 18  แสดงคาความสัมพันธระหวางความเชื่ออํานาจภายในตนกับความพึงพอใจในชีวิตของ     
       ผูสูงอายุในชมรมผูสูงอายุเขต ลาดกระบัง กรุงเทพมหานคร   
 

ตัวแปร ความเชื่ออํานาจภายใน
ตน 

ความพึงพอใจในชีวิตผูสูงอายุ 

   
ความเชื่ออํานาจภายในตน - . 254* 

   
ความพึงพอใจในชีวิตผูสูงอายุ - - 

   
        *p<.05 
 
 จากตาราง 18 พบวาความเชื่ออํานาจภายในตนมีความสัมพันธทางบวกกับความพึงพอใจใน
ชีวิตของผูสูงอายุ อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ซึ่ง สอดคลองกับสมมติฐานขอที่ 11 
 
 
 
 
 
  
      



บทที่ 5 
สรุปผลการวิจัย อภิปรายผลและ ขอเสนอแนะ 

 
ความมุงหมายของการวิจัย 
 1.เพื่อศึกษาระดับความเชื่ออํานาจภายในตนของผูสูงอายุ และความพึงพอใจของผูสูงอายุ 
เขตลาดกระบัง กรุงเทพมหานคร 
 2.เพื่อศึกษาเปรียบเทียบความเชื่ออํานาจภายในตนของผูสูงอาย ุเขตลาดกระบัง   กรุงเทพ 
มหานคร ตามตัวแปร เพศ สถานภาพสมรส ระดับการศกึษา ฐานะทางเศรษฐกิจ อาชีพหลงัเกษียณ 
 3.เพื่อศึกษาเปรียบเทียบความพึง่พอใจในชีวิตของผูสูงอายุเขตลาดกระบัง  กรุงเทพมหานคร  
ตามตัวแปร เพศ สถานภาพสมรส ระดับการศึกษา ฐานะทางเศรษฐกิจ  อาชีพหลงัเกษยีณ 
 4.เพื่อศึกษาหาความสัมพนัธระหวางความเชื่ออํานาจภายในตน กับ ความพงึพอใจในชีวิต
ของผูสูงอาย ุ
 
สมมติฐานในการวิจัย 
 1.ผูสูงอายุเพศชายมีความเชื่ออํานาจภายในตนมากกวาผูสูงอายุเพศหญิง  
 2.ผูสูงอายทุีมสีถานภาพคูมคีวามเชื่ออํานาจภายในตนมากกวาผูสูงอายุทีม่ีสถานภาพ โสด 
หมาย หยา และแยกกนัอยู 
 3.ผูสูงอายทุี่มรีะดับการศึกษาแตกตางกนัมีความเชื่ออํานาจภายในตนแตกตางกัน 
 4.ผูสูงอายทุี่มฐีานะทางเศรษฐกิจแตกตางกนัมีความเชือ่อํานาจภายในตนแตกตางกัน 
 5.ผูสูงอายทุี่มอีาชีพหลังเกษยีณแตกตางกนัมีความเชื่ออํานาจภายในตนแตกตางกัน 
 6.ผูสูงอายุเพศชายมีความพึงพอใจในชวีติมากกวาผูสูงอายุเพศหญิง 
 7.ผูสูงอายุที่มสีถานภาพคูมคีวามพึงพอใจในชีวิตมากกวาผูสูงอายุทีม่สีถานภาพโสด หมาย 
หยา และแยกกันอยู 
 8.ผูสูงอายุที่มรีะดับการศึกษาแตกตางกนัมีความพงึพอใจในชีวิตแตกตางกัน 
 9.ผูสูงอายุที่มฐีานะทางเศรษฐกิจแตกตางกนัมีความพงึพอใจในชีวิตแตกตางกนั 
 10.ผูสูงอายทุมีีอาชีพหลงัเกษียณแตกตางกันมีความพึงพอใจในชวีิตแตกตางกนั 
 11.ผูสูงอายทุีม่ีความเชื่ออํานาจภายในตนมีความสัมพนัธทางบวกกบัความพึงพอใจในชีวิต
ของผูสูงอาย ุ
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วิธีการดําเนินการวิจัย 
  1. กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยไดแก ผูสูงอายุทั้งชายและหญิงที่มีอายุ 60 ปข้ึนไป ที่สามารถ
ใหขอมูล และเปนกลุมตัวอยางที่ครอบคลุมตัวแปรที่ศึกษา ซึ่งเปนสมาชิกของชมรมลาดกระบัง เขต
ลาดกระบัง  ในเขตกรุงเทพมหานคร  จํานวน   200   คน  เปนชาย 84 คน และเปนหญิง 116 คน 
 2. เครื่องมือทีใ่ชในการศึกษาคนควาเปนแบบสอบถาม ซึ่งมทีั้งหมด 3 ตอนดังนี ้
 ตอนที ่ 1. แบบสอบถามขอมูลพื้นฐานสวนบุคคล เปนแบบสอบถามที่ใหเลือกตอบ (Check 
List) ซึ่งเปนขอมูลพื้นฐานของผูสูงอาย ุ ทีป่ระกอบไปดวยขอมูลเกี่ยวกบั เพศ สถานภาพสมรส ระดับ
การศึกษา ฐานะทางเศรษฐกิจ และอาชพีหลังเกษียณ 
 ตอนที ่ 2. แบบสอบถามความเชื่ออํานาจภายในตน โดยวัดไดจากแบบสอบถามทีดั่ดแปลง
มาจากแบบวดัความเชื่ออํานาจภายในตนของ ทัศนา ทองภักดี โดยดัดแปลงใหเหมาะสมกับผูสูงอายุ
ไทย เปนแบบมาตราสวนประมาณคา  (Rating Scale) 5 ระดับ จํานวน 16 ขอ  
 ตอนที่   3.  แบบสอบถามความพึงพอใจในชีวิต เปนแบบสอบถามที่ใหเลือกตอบ 
 (Check List) ซึ่งประกอบไปดวยคําถามที่เกีย่วกับความพึงพอใจในชวีิต  
 3. หาคุณภาพเครื่องมือในการเก็บรวบรวมเครื่องมือ โดยนําไปหาความเที่ยงตรง โดยนาํ
แบบสอบถามความเชื่ออํานาจภายในตนที่ผูวิจยัไดปรับปรุงใหเหมาะสมกับผูสูงอายุ โดยให
ผูทรงคุณวุฒผูิซึ่งเชียวชาญ ตรวจหาความเหมาะสมทัง้ดานเนื้อหา และภาษาทีใ่ชในขอคําถาม ให
สอดคลอง กบันิยามศัพทปฏิบัติการ โดยนําแบบสอบถามความเชื่ออํานาจภายในตนจํานวน 22 ขอที่
ปรับปรุงแลวไปทดลองใช (Try Out) กับผูสูงอายทุี่มีลักษณะใกลเคยีงกับกลุมตัวอยางจาํนวน 100 คน 
แลวนํามาตรวจใหคะแนนตามเกณฑทีก่ําหนด เพื่อหาคาอํานาจจําแนกรายขอดวยวิธีการหาคา
สัมประสิทธิ์สหสัมพนัธระหวางคะแนนรายขอกับคะแนนรวม (Item Total Correlation) โดยใชสูตรการ
หาคาสมัประสิทธิ์สหสัมพนัธแบบเพียรสัน (Pearson Correlation) แลวเลือกขอที่มคีาสหสัมพันธต้ังแต 
.2 ข้ึนไปไดแบบสอบถามความเชื่ออํานาจภายในตนจาํนวน 16 ขอ และนาํไปหาคาความเชื่อมัน่ของ
แบบสอบถาม โดยวิธหีาคาสําประสิทธิ์แอลฟา (Alfa Coefficient) ของครอนบัค ( Cronbach ) ซึ่งได
คาความเชื่อมัน่ .71 ในสวนของแบบทดสอบความพึงพอใจในชีวิตนัน้ ผูวิจยัไดนําแบบทดสอบของ นิว
การเทนและคณะ ที ่ศรีเรือน แกวกงัวาล ไดนํามาแปลและปรับปรุงเปนภาษาไทย ซึ่งเปนแบบทดสอบ
ที่ใชวัดความพึงพอใจในชวีติของผูสูงอายโุดยตรง มาใชในการศึกษาครั้งนี้ ซึ่งทาง ศรีเรือน แกวกังวาล 
ไดนํามาหาคาความเชื่อมัน่ (Reliability) ของคนไทยไวแลว และพบวามีคาความเชือ่มั่นสูง 
(.86)(n=150) และผูวิจยัไดนําแบบทดสอบดังกลาวมาหาคาความความเชื่อมั่นอกีครั้งหนึง่ไดคาความ
เชื่อมั่น (.70)(n=100)  
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การเก็บรวบรวมขอมลู 
 การเก็บรวบรวมขอมูลในการวิจัยครั้งนี้  ผูวจิัยดําเนินการตามขั้นตอนดงันี ้
 1.ดําเนนิการติดตอขอความอนุเคราะหจากประธานชมรมผูสูงอายุ  เพื่อขออนุญาตและเก็บ
รวบรวมแบบสอบถามจากผูสูงอาย ุ
 2.ผูวิจัยนําแบบสอบถามเสนอตอผูสูงอายุที่เปนสมาชกิชมรมผูสูงอายุ เพื่อดําเนินการเก็บ
รวบรวมขอมูล โดยการสัมภาษณตามแบบสอบถามเปนรายบุคคล 
 3.นําแบบวัดทีเ่ก็บมาไดมาตรวจสอบความสมบูรณในการตอบแบบวัดทุกฉบับ เพือ่ที่จะได
นําไปวิเคราะหขอมลูตอไป 
 
การวิเคราะหขอมูล 
 ผูวิจัยไดจัดกระทําและวิเคราะหขอมูลโดยนําขอมูลที่ไดจากแบบสอบถามทั้ง 3  ตอนมา
วิเคราะหโดยใชคอมพิวเตอรโปรแกรมสําเร็จรูป SPSS / FW (Statistic Package for Social Science 
for Window) และการทดสอบสมมติฐานครั้งนี้ยอมรับความมนีัยสําคัญทางสถิติที่ระดบั .05 โดยผูวจิัย
ดําเนนิตามลาํดับดังนี ้
 1.ตรวจความสมบูรณเรียบรอยของแบบสอบถามแตละฉบับจากกลุมตัวอยางและคัดเลือก
เฉพาะที่สมบูรณไวสําหรับนาํมาวิเคราะหตอไป 
 2.นําแบบสอบถามขอมูลทั่วไป ปจจัยทางชวีสังคมของผูตอบแบบสอบถามมาวิเคราะหแจก
แจงความถี่คารอยละ 
 3.วิเคราะหระดับความเชื่ออํานาจภายในตน และระดับความพึงพอใจในชีวิต ของกลุม
ตัวอยาง โดยใชโดยใชคาเฉลี่ย (Χ )  และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน(S.D.) 
 4.เปรียบเทยีบความแตกตางระหวางคะแนนเฉลี่ยของกลุมตัวอยาง 2 กลุมที่เปนอสิระจาก
กัน  โดยทดสอบดวยคา t-test เพื่อทดสอบสมมติฐานขอ 1,6 
 5.เปรียบเทยีบความแตกตางระหวางคะแนนเฉลี่ยของกลุมตัวอยางมากกวา 2 กลุมที่เปน
อิสระจากกนั  โดยทดสอบดวยคา F-test เพื่อทดสอบสมมติฐานขอ 2,3,4,5,7,8,9,10 ถา พบวาขอใดมี
ความแตกตางกันอยางมีนยัสําคัญทางสถติิ จะตรวจสอบเปนรายคู โดยใชวิธีของ     นิวแมน คูลส 
(Newman-kuel method) 
  6.หาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพนัธแบบเพียรสัน (Pearson’s product moment correlation ) 
ระหวางความเชื่ออํานาจภายในตนกับความพงึพอใจในชีวิต เพื่อทดสอบสมมติฐานขอ 11 
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สรุปผลการวิจัย 
 1.ผู สูงอายุในชมรมผูสูงอายุเขต ลาดกระบัง กรุงเทพมหานคร   เพศชายและเพศหญิง มี
ความเชื่ออํานาจในตนเองไมแตกตางกัน ซึ่งไมสอดคลองตามสมมติฐานขอที่ 1 
 2.ผูสูงอายุในชมรมผูสูงอายุเขต ลาดกระบัง กรุงเทพมหานคร ที่มีสถานภาพสมรสแตกตาง
กัน มีความเชื่ออํานาจภายในตน ไมแตกตางกัน ซึ่งไมสอดคลองตามสมมติฐานขอที่ 2 
 3.ผูสูงอายุในชมรมผูสูงอายุเขต ลาดกระบัง กรุงเทพมหานคร ที่มีระดับการศึกษาแตกตางกนั 
มีความเชื่ออํานาจภายในตนแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  ซึ่งสอดคลองกับ
สมมติฐานขอที่ 3 โดยผูสูงอายุในชมรมผูสูงอายุเขต ลาดกระบัง กรุงเทพมหานคร ที่มีระดับการศึกษา
สูงกวามัธยมศึกษา มีความเชื่ออํานาจในตนเองสูงกวา ผูสูงอายุที่มีระดับการศึกษาไมเกินประถม และ
มัธยม สวนผูสูงอายุที่มีระดับมัธยมและระดับไมเกินประถม มีความเชื่ออํานาจภายในตนเองไม
แตกตางกัน 
 4.ผูสูงอายุในชมรมผูสูงอายุเขต ลาดกระบัง กรุงเทพมหานคร ที่มีฐานะทางเศรษฐกิจ 
แตกตางกัน มีความเชื่ออํานาจภายในตนแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  ซึ่ง
สอดคลองกับสมมติฐานขอที่ 4 โดยผูสูงอายุในชมรมผูสูงอายุเขต ลาดกระบัง กรุงเทพมหานคร มีมี
ฐานะทางเศรษฐกิจ แบบรายไดมากกวารายจาย มีความเชื่ออํานาจภายตนมากกวาผูสูงอายุที่มีรายได
ไมเพียงพอกับรายจาย และรายไดพอดีกับรายจาย และ ผูสูงอายุที่มีรายไดพอดีกับรายจายมีความเชื่อ
อํานาจภายในตนสูงกวาผูสูงอายุที่มีรายไดไมเพียงพอกับรายจาย 
 5.ผูสูงอายุในชมรมผูสูงอายุเขต ลาดกระบัง กรุงเทพมหานคร ที่มีอาชีพหลังเกษียณแตกตาง
กัน มีความเชื่ออํานาจภายในตน ไมแตกตางกัน ซึ่งไมสอดคลองตามสมมติฐานขอที่ 5 
 6.ผูสูงอายุในชมรมผูสูงอายุเขต ลาดกระบัง กรุงเทพมหานครเพศชาย มีความพึงพอใจใน
ชีวิตสูงกวาเพศหญิง อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05   ซึ่งสอดคลองตามสมมติฐานขอที่ 6 
 7.ผูสูงอายุในชมรมผูสูงอายุเขต ลาดกระบัง กรุงเทพมหานคร ที่มีสถานภาพสมรสแตกตาง
กันมีความพึงพอใจในชีวิต ไมแตกตางกัน ซึ่งไมสอดคลองกับสมมติฐานขอที่ 7 
 8.ผูสูงอายุในชมรมผูสูงอายุเขต ลาดกระบัง กรุงเทพมหานคร ที่มีระดับการศึกษาแตกตางกนั
มีความพึงพอใจในชีวิตไมแตกตางกัน ซึ่งไมสอดคลองกับสมมติฐานขอที่ 8 
 9.ผูสูงอายุในชมรมผูสูงอายุเขต ลาดกระบัง กรุงเทพมหานคร ที่มีฐานะทางเศรษฐกิจ 
แตกตางกัน มีความพึงพอใจในชีวิตแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  ซึ่งสอดคลอง
กับสมมติฐานขอที่ 9 โดยผูสูงอายุในชมรมผูสูงอายุเขต ลาดกระบัง กรุงเทพมหานคร มีฐานะทาง
เศรษฐกิจ แบบรายไดมากกวารายจาย มีความพึงพอใจในชีวิตมากกวาผูสูงอายุที่มีรายไดไมเพียงพอ
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กับรายจาย และรายไดพอดีกับรายจาย และ ผูสูงอายุที่มีรายไดพอดีกับรายจายมีความพึงพอใจใน
ชีวิตสูงกวา ผูสูงอายุที่มีรายไดไมเพียงพอกับรายจาย 
 10.ผูสูงอายุในชมรมผูสูงอายุเขต ลาดกระบัง กรุงเทพมหานคร ที่มีอาชีพหลังเกษียณ
แตกตางกัน มีความพึงพอใจในชวีิต ไมแตกตางกัน ซึ่งไมสอดคลองตามสมมติฐานขอที่ 10 
 11.ความเชื่ออํานาจภายในตนมีความสัมพันธทางบวกกับความพึงพอใจในชีวิตของผูสูงอายุ 
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ซึ่ง สอดคลองกับสมมติฐานขอที่ 11 
  
อภิปรายผลการวิจัย 
  1.เพศกับความเชื่ออํานาจภายในตน 
 ผูสูงอายุเพศมคีวามเชื่ออํานาจภายในตนสูงกวา ผูสูงอายุเพศหญิงจากการศึกษา พบวา 
ความเชื่ออํานาจภายในตนของผูสูงอายุเพศชายและผูสูงอายุเพศหญิงไมแตกตางกนั ซึ่งเปนไปตาม
สมมติฐานขอ 1ผลนี้ยงัขัดแยงกับผลการวจิัยของ ประภาพร  ดํารงสขุ (2541) เกี่ยวกับความสมัพันธ
ระหวางความเชื่ออํานาจในการควบคุมกบัรูปแบบการใชอํานาจของผูใตบังคับบัญชาและความผูกพนั
ตองานของผูใตบังคับบัญชา : ศึกษากรณีของธนาคาร นครธน จาํกัด (มหาชน) ผลการวิจยัพบวา 
ลักษณะบุคคลดานเพศมีผลตอความเชื่อในปจจัยควบคุมตนเอง โดยที่มีผูบังคับบัญชาเพศชายมีความ
เชื่ออํานาจในตนเองสงูกวาเพศหญิง ทัง้นี้อาจเนื่องมาจาก ผูสูงอายุเพศชายมคีวามรูสึกวาสงัคม
กําหนด บทบาท หนาที่และกิจกรรมไดความเคารพนับถอื ยกยองจากสังคมมากกวา ผูสูงอายุเพศหญิง
แตเมื่อเขาชราหรือวาเกษียณอายุ บทบาท หนาที่ลดลงประกอบกับผูสูงอายุเพศชายและผูสูงอายุเพศ
หญิงที่เขามารวมกิจกรรมชมรมมีการแบงบทบาทและหนาที่เทาเทยีมกนัทกุคน มกีารทําประโยชนให
สังคมเหมือนกัน ดังนัน้ผูสูงอายุเพศชายและเพศหญงิจงึมีความเชื่ออํานาจภายในตนไมแตกตางกนั 
 
 2.สถานภาพสมรสกับความเชื่ออํานาจภายในตน 
 ผูสูงอายทุี่มีสถานภาพมีคูมคีวามเชื่ออํานาจภายในตนสูงกวาผูสูงอายุที่มีสถานภาพโสด 
หมาย และแยกกนัอยู จากการศึกษาพบวา ผูสูงอายุที่มีสถานภาพสมรส แตกตางกนั มีความเชื่อ
อํานาจภายในตนไมแตกตางกัน ซึง่ไมสอดคลองกับสมมติฐานขอ 2 ซึ่งไมสอดคลองกับ การศึกษา
ของสปด (กรรณิการ พัฒนผดุงวิทยา.2542:38 อางอิงจาก Speak.1987 : 25 - 30)ไดศึกษาหาความ
สมสัมพนัธระหวางความเชือ่อํานาจภายใน - ภายนอกตน การรับรูภาวะสุขภาพ ปจจัยประชากรและ
พฤติกรรมสงเสริมสุขภาพของผูสูงอายุ ผลการศึกษา พบวา ผูสูงอายุที่อาศยัอยูคนเดียวมีความเชื่อวา 
ภาวะสุขภาพเปนผลมาจากโชคชะตาหรือความบงัเอิญเปนเพราะวาผูสูงอายุอยูในชมรม มีสวนรวมใน
การตัดสินใจ เสนอความคิดชวยกนัพฒันาชมรมหากิจกรรมทีน่าสนใจ เสนอทกุคนเปนสวนหนึง่ของ
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ชมรม นอกจากนี้ยังมีการรวมออกเสียงในการเลือกตงัประธานชมรม อีกทั้งชมรมยังมกีารใหความรู
ดานตางๆ ทําใหผูสูงอายุมีความเชื่ออํานาจภายในตนเทาๆกัน 
 
 3.ระดับการศกึษากับความเชื่ออํานาจภายในตน 
 ผูสูงอายทุี่มีระดับการศึกษาแตกตางกนั มีความเชื่ออํานาจภายในตนแตกตางกนัอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 ซึงสอดคลองกับสมมติฐานขอ 3 โดยผูสูงอายุทีม่ีการศึกษาสงูกวา
มัธยมศึกษามคีวามเชื่ออํานาจภายในตนเองสูงกวาผูสูงอายุทีม่ีระดับการศึกษามัธยม และการศึกษา
ไมเกินประถม เนื่องมาจากการศึกษาเปนสิ่งสําคัญตอการพัฒนาความรู ทักษะ แความสามารถของ
ผูสูงอาย ุ และผูสูงอายุสามารถแกไขปญหาไดดวยตนเอง ดวยเหตุนีท้าํใหผูสูงอายทุีม่ีการศึกษาสงูกวา
มัธยมมีความเชื่ออํานาจภายในตนสงูกวา ซึ่งสอดคลองกับการศึกษาของสปด (กรรณิการ พฒันผดุง
วิทยา.2542:37; อางจาก Speak: 1987:25-30) ไดศึกษาความสัมพนัธระหวางความเชื่ออํานาจ
ภายใน-ภายนอกตน การรับรูภาวะสุขภาพ ปจจัยประชากร และพฤติกรรมสงเสริมสุขภาพของผูสูงอาย ุ
ผลการศึกษาพบวา กลุมตัวอยางทีม่ีการศึกษานอยมีความเชื่อวาภาวะสุขภาพเปนผลมาจากโชคชะตา
หรือความบงัเอิญ ผูสูงอายทุี่มีระดับการศึกษามธัยม หรือการศึกษาไมเกินประถม มีการแกปญหาได
นอยกวาผูสูงอายุทีม่ีการศึกษาสูงกวามัธยม 
 
 4.ฐานะทางเศรษฐกิจกับความเชื่ออํานาจภายในตน 
 ผูสูงอายทุี่มีฐานะทางเศรษฐกิจแตกตางกนัมีความเชื่ออํานาจภายในตนแตกตางกันอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 ซึ่งสอดคลองกับสมมติฐานขอ 4 โดยผูสูงอายุในชมรมมีฐานะทาง
เศรษฐกิจรายไดมากกวารายจาย มีความเชื่ออํานาจภายในตนมากกวาผูสูงอายุทีม่ีรายไดไมเพยีงพอ
กับรายจาย และรายไดพอดกีับรายจาย และผูสูงทีม่ีรายไดพอดีกับรายจาย มีความเชื่ออํานาจภายใน
ตนสูงกวาผูสูงอายุทีม่ีรายไดไมเพียงพอกับรายจาย สามารถอธิบายไดวาผูสูงอายุที่รายไดมากกวา
รายจายและผูสูงอายทุี่รายไดพอดีกับรายจายไมเกิดปญหาทางดานเศรษฐกิจ ไมตองพงึพอผูอ่ืนหรือ
สังคม สามารถกาํหนดพฤติกรรมของตนเองในการใชจายได ทาํใหมีความเชือ่อํานาจภายในตน
มากกวาผูสูงอายุทีม่ีรายไดไมเพียงพอกับรายจาย นอกจากนี้ผูสูงอายทุี่มีรายไดมากกวารายได
สามารถตอบสนองความตองการของตนเองไดมากกวาผูสูงอายุทีม่ีรายไดพอเพียงกับรายจาย 
นอกจากนี้ผูสูงอายทุี่มีรายไดไมเพียงพอกบัรายจาย ไมสามารถพงึพาตนเองได เปนภาระคนอื่นหรือ
ลูกหลาน ทาํใหขาดความเชื่ออํานาจภายในตนซึง่สอดคลองกับงานวิจยัของสุนทร โคมินและสมิท 
สมัครการ  ( 2522 : บทคัดยอ)  ไดทําการวิจัยเกีย่วกบัคานิยมและระบบคานิยมไทยในดานตางๆ รวม
ทั้งตัวแปรที่เกีย่วกับเพศ อาชีพ ระดับการศึกษา กับความเชื่ออํานาจภายนอกตน  ทัง้เพศหญิงและเพศ
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ชายจากกรงุเทพฯ และตางจังหวัด  ที่มีอายุต้ังแต 15ปข้ึนไป จนถึง 80 ป  มีจาํนวนทั้งสิน้ 2,469 คน 
กลุมตัวอยางมีอาชีพชาวไร  ชาวนา  กรรมกร  คาขายเล็กนอย  คนขี่สามลอ  ไปจนถงึนกัศึกษาและ
ขาราชการในระดับตางๆ  ปรากฏวา  ผูที่มีรายไดตํ่า   มีความเชื่ออํานาจภายนอกตนมากกวาผูที่มี
รายไดสูง  
 
 5.อาชีพหลังเกษียณกับความเชื่ออาํนาจภายในตน 
 ผูสูงอายทุี่มีอาชีพหลังเกษยีณแตกตางกนัมีความเชื่ออํานาจภายในตนแตกตางกัน จาก
การศึกษาพบวาผูสูงอายุในชมรมเขตลาดกระบัง กรุงเทพมหานคร ที่มีอาชพีหลังเกษียณแตกตาง มี
ความเชื่ออํานาจภายในตนไมแตกตางซึง่สอดคลองกับสมมติฐานขอที ่ 5 อาจเนื่องมาจากบทบาท
ผูสูงอายุไดเปลี่ยนแปลงบทบาท หนาที ่ แตผูสูงอายยุังสามารถทํากิจกรรมตางๆ ไดอยางเหมาะสม 
ผูสูงอายทุี่เปนพอบาน แมบานสามารถชวยทํากิจกรรมตางๆ ในบาน เชน ซื้อของ ทําอาหาร ทาํสวน
ปลูกตนไม ดูแลเด็ก และเฝาบานเปนตน ซึง่หนาที่เหลานีท้ําใหผูสูงอายมุีความรูสึกวามีหนาที่คลายกับ
ผูสูงอายทุี่ประกอบอาชีพ เพียงแตเปลี่ยนบทบาทเทานั้น นอกจากนี้ผูสูงอายุตองการพึงตนเองไม
ตองการเปนภาระ และสามารถวางแผนในชวีิตไดอยางเหมาะสม ส่ิงเหลานี้เปนปจจัยใหแสดงวา 
ผูสูงอายมุีความเชื่ออํานาจภายในตนไมแตกตางกัน ไมสอดคลองกับงานวิจัยของสุนทร โคมิน
และสมิท สมคัรการ  ( 2522 : บทคัดยอ)  ไดทาํการวิจยัเกี่ยวกับคานยิมและระบบคานิยมไทยในดาน
ตางๆ รวมทั้งตัวแปรที่เกี่ยวกับเพศ อาชพี ระดับการศกึษา กับความเชื่ออํานาจภายนอกตน  ทั้งเพศ
หญิงและเพศชายจากกรงุเทพฯ และตางจังหวัด  ที่มีอายุต้ังแต 15ปข้ึนไป จนถงึ 80 ป  มีจาํนวนทั้งสิน้ 
2,469 คน กลุมตัวอยางมอีาชีพชาวไร  ชาวนา  กรรมกร  คาขายเล็กนอย  คนขี่สามลอ  ไปจนถึง
นักศึกษาและขาราชการในระดับตางๆ  ปรากฏวาผูทีม่ีอาชีพชาวไร  ชาวนา   มีความเชื่ออํานาจ
ภายนอกตนมากกวาผูที่มีอาชีพอืน่ๆ   
  
 6.เพศกับความพึงพอใจในชีวิต 
 ผูสูงอายุเพศชายมีความพึงพอใจในชวีิตมากกวาเพศหญิงจากการศกึษาพบวาผูสูงอายุเพศ
ชายมีความพงึพอใจในชีวิตมากกวา เพศหญิง อยางมนีัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ซึ่งสอดคลองตาม 
สมติฐาน ขอที ่6 สอดคลองกับงานวิจัยสปริทเซอร  และซินเดอร (อุมาพร อุดมทรัพยากุล ; อางองิจาก 
Sprietzer; & Snyder. 1974 : 454 – 458)  พบวาในชวงตนของชวีิต คือ 18 - 64 ปเพศหญงิจะมคีวาม
พึงพอใจในชวีติมากกวาเพศชาย  หลังจากนั้นเพศชายจะมีความพงึพอใจในชีวิตมากกวาเพศหญงิ 
และในชวง 65 – 70 ป เพศชายจะมีความพึงพอใจในชีวิตสงูที่สุดแตเพศหญิงจะมีความพงึพอใจใน
ชีวิตต่ําที่สุด และสอดคลองกับงานวิจัยรัตนา สินธีรภาพ (2541 : 84) ทําการศึกษาตัวแปรที่สัมพนัธกับ
ความพึงพอใจในชีวิตของผูสูงอายุในชมรมผูสูงอาย ุ โรงพยาบาลสมทุรปราการ พบวา ผูสูงอายุชาย
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และผูสูงอายหุญิงมีความพงึพอใจในชวีิตแตกตางกนัอยางมนีัยสาํคัญทางสถิติที่ระดบั 0.05 โดยที่
ผูสูงอายุเพศชายมีความพึงพอใจในชวีิตสูงกวาเพศหญงิ และสอดคลองกับงานวิจยั มิลเลอรและรัส
เซลล  (Miller and Russell. 1980 : 121 – 129)  เพศมีความสัมพนัธกบัความพึงพอใจในชีวิต และเพศ
ชายมีความพงึพอใจในชีวิตมากกวาเพศหญิง สามารถอธิบายไดวา ในสงัคมไทยใหความสําคญักับ
เพศชายมากกวาเพศหญงิ มีสาเหตุมาจากบทบาท หนาที ่ ของเพศชายและเพศหญิงแตกตางกนั โดย
เพศชายมีบทบาทเปนผูนําครอบครัว เปนทีพ่ึ่งพาของคนในครอบครัว ทาํใหเพศชายรูสึกภูมิใจ เหน็
ตนเองมีคามากกวา บทบาทเพศหญิงที่เปนแมบาน ดูแลสมาชิกในครอบครัว สอดคลองงานวิจยัของ
ฉันทนา กาญจนพนัง (2530 : 48)  พบวาอัตมโนทศันของผูสูงอายุในเพศชายและเพศหญงิมคีวาม
แตกตางกนัอยางมีนยัสําคญั  โดยผูสูงอายุเพศชายมีอัตมโนทัศนทางบวก (Self – Conception)  สูง
กวาเพศหญงิ  
 
 7.สถานภาพสมรสกับความพึงพอใจในชีวิต 
 ผูสูงอายทุี่มีสถานภาพคูมีความพึงพอใจในชีวิตมากกวาผูสูงอายุทีม่สีถานภาพโสด หมาย 
หยา และแยกกันอยู จากการศึกษาพบวา ผูสูงอายุที่มสีภาพสมรสแตกตางกนัมีความพึงพอใจในชีวิต
ไมแตกตางกนัซึ่งไมสอดคลองกับสมมติฐานขอที ่ 7 ซึ่งไมสอดคลองกบังานวิจยัของ โรเบิรต เอส เจ 
และ ครูส เอช เจ ( Robert, S.J. ; &  Krouse, H.J. 1988 : 10-11) ทําการศึกษาปจจัยทีม่ีผลตอความ
พึงพอใจในชวีติของผูสูงอาย ุ และพบวา สถานภาพสมรสเปนปจจยัหนึ่งที่สงผลตอความพงึพอใจใน
ชีวิตเนื่องจากสถานภาพสมรสเปนปจจัยหนึ่งที่มีอิทธิพลตอการดํารงชวีิต โดย เฉพาะในดาน ความรูสึก 
ความคิด ความเชื่อ รวมถงึวถิีการดํารงชีวติ ในแงที่วากลุมคนโสด หมาย หยา หรือแยกกันอยูมักขาดผู
ปลอบโยนใหกําลังใจ ตรงขามกับกลุมผูสูงอายทุี่มีคูสมรสอยูดวย ที่มีเพื่อนแททีค่บไดอยางสนทิใจ ไม
รูสึกเหงา หรือโดดเดี่ยว คูสมรสผูสูงอายจุะเปนผูที่คอยใหความชวยเหลือ ปลอบโยน ใหกําลงัใจ ให
คําปรึกษา ซึง่ทาํใหเกดิสัมพันธที่ดีเกิดขึน้ระหวางคูสมรส เกิดความความสุขความพึงพอใจซึ่งกนัและ
กัน เกื้อกูลกันดวยปฏิสัมพนัธที่กอใหเกิดความพึงพอใจใจชีวิตในการอยูรวมกนัอยางมาก และงานวิจัย
ของเขมิกา  ยามะรัต  (2527  : 117)  ศึกษาความพงึพอใจในชีวิตของผูสูงอายุซึง่เกษียณอายุจากกลุม
ตัวอยางกระทรวงเกษตรและสหกรณ  จาํนวน  319  คนพบวาสถานภาพสมรสมีความสมัพนัธกับ
ความพึงพอใจในชีวิต  โดยที่คนโสดจะมีความพงึพอใจในชวีิตระดับตํ่ากวาที่สมรสและยังอยูกับคู
สมรส หรือกลุมที่เปนหมายแตยังอยูกบับุตรหลาน สามารถอธบิายไดวาผูสูงอายุทีม่ีสถานภาพโสด 
หมาย หยา และแยกกนัอยู ไมรูสึกเหงา หรือโดดเดี่ยวเพราะผูสูงอายุมกีารเขารวมกิจกรรมในชมรม ซึ่ง
ทําใหมีโอกาสพบเพื่อนในวยัเดียวกัน เมือ่มีสัมพนัธภาพที่ดีตอกนั เปนมิตร ทําใหรูสึกอบอุน ใหความ
ไววางใจตอกนัทัง่สมาชิกมีโอกาสไดแลกเปลี่ยนความคดิ ปญหา ประสบการณ อีกทั่งไดรับการ
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สนับสนนุจากทางชมรมในดานตางทําใหผูอายุรูสึกเห็นคณุคาในตนเองและมีความพงึพอใจไม
แตกตางจากผูสูงอายทุี่มีสถานภาพคู 
 
 8.ระดับการศกึษากับความพึงพอใจในชีวิต 
 ผูสูงอายทุี่มีระดับการศึกษาแตกตางกนัมคีวามพึงพอใจในชีวิตไมแตกตางกนัจากการศึกษา
พบวาผูสูงอายุที่ระดับการศึกษาแตกตางกันมีความพึงพอใจในชวีิตไมแตกตางกนัซึ่งไมสอดคลองกับ 
สมมติฐานขอ 8 ซึงไมสอดคลองกบังานวจิัยNCOA  (มารศรี  นุชแสงหลี. 2532 : 27; อางอิงจาก The 
National Council on the Aging. 1974) ทาํการศึกษาวิจยัเกีย่วกบัระดับการศึกษาที่ผูสูงอายุไดรับ
การปรับตัวและความพึงพอใจในชีวิตของผูสูงอายุ  โดยแบงผูสูงอายอุอกเปน 3  กลุมตามระดับ
การศึกษาที่ไดรับ  ผลการศกึษาพบวา ระดับการศึกษาที่ผูสูงอายุไดรับมีความสัมพันธกับการปรับตัว
ของบุคคล กลุมที่มีระดับการศึกษาสงู จะมีคะแนนความพึงพอใจในชีวิตสงูมากกวากลุมผูสูงอายุทีม่ี
การศึกษาต่ํา นอกจากนี ้ กลุมที่มีระดับการศึกษาสงูยงัประเมินคาตนเองวาเปนคนฉลาด
กระฉับกระเฉงและทาํสิ่งตาง ๆ  ไดดี  ซึ่งลักษณะดังกลาวนี้เปนองคประกอบหนึง่ของผูทีม่ีความพึง
พอใจในชวีิต  ดังนั้นระดับการศึกษาที่แตกตางกันยอมมีผลใหความพงึพอใจในชีวิตของผูสูงอายุ
แตกตางกนัดวย สามารถอธิบายไดวา สังคมไดเปดโอกาสมากยิง่ขึน้ทาํใหผูสูงอายุที่มีระดับการศึกษา
แตกตางกนัมีโอกาสเทาเทียมกันในการรับขอมูลขาวสารที่เปนประโยชนในรูปแบบตางเชน วิทยุ 
โทรทัศน  อินเตอรเน็ต ส่ิงพิมพผูสูงอายุสามารถ เลือกสิ่ที่เหมาะสมกับการดําเนินชวีิตของตนเอง 
นอกจากนีก้ารเรียนรูการศึกษา มิใชบทเรยีนเทานั้นหากยังเรยีนรูไดจากประสบการณทํางานอีกดวย 
 
 9.ฐานะทางเศรษฐกิจกับความพึงพอใจในชีวิต 
 ผูสูงอายทุี่มีฐานะทางเศรษฐกิจแตกตางกนัมีความพงึพอใจในชีวิตแตกตางกันจากการศึกษา
พบวา ผูสูงอายุที่มีฐานะทางเศรษฐกิจแตกตางกันมีความพงึพอใจในชีวิตแตกตางกนัอยางมนีัยสาํคัญ
ทางสถิติระดับ .05 ซึ่งสอดคลองกับสมมติฐาน ขอ 9 โดยผูสูงอายุมฐีานะทางเศรษฐกิจ แบบรายได
มากกวารายจายมีความพึงพอใจในชวีิตมากกวา ผูสูงอายุทีม่ีรายไดพอดีกับรายจาย และรายไดไม
เพียงพอกบัรายจายและผูสูงอายุทีม่ีรายไดพอดีกับรายจายมีความพึงพอใจในชวีิตมากกวา ผูสูงอายุที่
มีรายไดไมเพยีงพอกับรายจาย สามารถอธิบายไดวาฐานะทางเศรษฐกิจของผูสูงอายุ เปนปจจัยหนึง่ที่
สนองความตองการพื้นฐาน ปจจัยสี ่ มีผลตอความพึงพอใจในชวีติซึ่งสอดคลองกับงานวิจยัศรีเรือน  
แกวกงัวาล (2533 : 1-13)  ศึกษาตวัแปรทางสงัคมจิตวิทยาที่สัมพันธกับความพึงพอใจในชวีติของ
ผูสูงอายุไทยชวงอายุ  60 – 70 ป  จํานวน  439  คน  โดยแบงกลุมผูสูงอายุตามสภาพภูมิศาสตร 4 
กลุม  คือ กรุงเทพมหานคร  ภาคอีสาน  ภาคเหนอื  และภาคใต  ผลการศกึษาพบวาการเงินมี
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ความสาํคัญตอความพึงพอใจในชีวิตของผูสูงอายุในกรงุเทพมหานครมากที่สุด  ทั้งนี้เพราะผูสูงอายุใน
กรุงเทพมหานครมีความจําเปนตองคิดถึงสถานภาพทางการเงิน  ซึ่งเปนหลักประกันความมั่นคงใน
ฐานะความเปนอยูและการดํารงชีวิตประจาํวนั และงานวิจัยของเกย  และคนอื่น ๆ  (Gray; et al. 1992 
: 205 – 218)  ศึกษาเรื่องความสามารถในการรับรูตอสภาพสังคมทีเ่ปนตัวกาํหนดความพงึพอใจใน
ชีวิตของผูสูงอายุในสหรัฐอเมริกาป ค.ศ. 1992  พบวาความพึงพอใจตอรายไดมีความสัมพันธกับความ
พึงพอใจในชวีติของผูสูงอาย ุ    และการที่ผูสูงอายุมีฐานะทางเศรษฐกิจ รายไดมากกวารายจายและ 
ผูสูงอายมุีรายไดพอดีกับรายจาย สงผลใหไมเดือดรอนในการดําเนนิชีวิตซึ่งตางจากผูสูงอายุทีม่ีรายได
ไมพอกับรายจายตองพึงพาผูอ่ืนทาํใหความพึงพอใจในชวีิตต่ําสอดคลองกับงานวิจยัฮัชชิสัน  (รัตนา 
สินธีรภาพ. 2541 : 50 ; อางอิงจาก Streib; &  Beck. 1980.p.941 )  ไดทดสอบนัยสําคญัของ
สถานภาพสมรสที่มีตอขวัญและความพึงพอใจในชวีิตของผูสูงอายุทีม่รีายไดตํ่าและยากจนพบวายิ่ง
ผูสูงอายมุีรายไดตํ่ามากเทาไร  การประเมินสภาพความสุขและความพึงพอใจในชีวิตกย็ิ่งต่ํามาก
เทานัน้  ความเปลาเปลีย่วและความกงัวลจะยิ่งสงูขึ้น  โดยไมเกี่ยวกบัสถานภาพสมรสแสดงใหเห็นวา
รายไดมีความสัมพันธโดยตรงกับความพงึพอใจในชวีิต 
 
 10.อาชีพหลงัเกษียณกบัความพึงพอใจในชีวิต 
 ผูสูงอายทุี่มีอาชีพหลงัเกษยีณแตกตางกนัมีความพึงพอใจในชีวิตแตกตางกนัจากการศึกษา
พบวาผูสูงอายุที่มีอาชีพหลงัเกษยีณแตกตางกนัมีความพึงพอใจในชวีิตไมแตกตางกันซึง่ไมสอดคลอง
ตามสมมติฐาน ขอที่ 10 ซึ่งไมสอดคลองกับงานวิจัยอรวรรณ  ฉํ่าชืน่  (2541 :  120)  ศึกษาเรื่องปจจัย
ที่มีอิทธิพลตอความพึงพอใจในชีวิต อันเกิดจากภาวะถดถอยจากสงัคม และการรวมกิจกรรมของ
ผูสูงอายุชาวพทุธ พบวาอาชพีเดมิที่ตางกนัของผูสูงอายุมีผลตอความพึงพอใจในชีวิตของผูสูงอายุ
ตางกนัอยางมรีะดับนัยสําคญัทางสถิติ .001สามารถอธิบายไดวา วยัสูงอายุเปนวยัรางกายและสรีระ
วิทยาเปลีย่นแปลงมีสภาพเสื่อมโทรมทําใหไมสามารถประกอบอาชีพเหมือนตอนวยัทํางานได  ฉะนั้น
วัยผูสูงอายทุีป่ระกอบอาชพีหลงัเกษียณจะเปนการประกอบอาชพีหรือเพียงงานอดิเรกหรือกิจกรรม
เล็กนอย ตามความสามารถหรือความพอใจการทาํงานหรือกิจกรรมนั้นเปนการเปลี่ยนแปลงหนาที่ให
เหมาะสมกับวยัเทานัน้ซึง่ทาํใหการประกอบอาชีพหลังเกษียณแตกตางกันมีความพึงพอใจไมแตกตาง
กัน 
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 11.ความสมพันธระหวางความเชื่ออํานาจภายในตนความพงึพอใจในชีวิต 
 ผูสูงอายทุี่มีความเชื่ออํานาจภายในตนมคีวามสัมพันธทางบวกกับความพึงพอใจในชีวิตของ
ผูสูงอายุผลการศึกษาพบวา ความเชื่ออํานาจภายในตนมีความสัมพนัธทางบวกกบัความพึงพอใจใน
ชีวิตผูสูงอายุอยางมีนยัสําคญัทางสถิติที่ระดับ .01 ซึ่งสอดคลองกับสมมติฐานขอที่ 11 
สามารถอธิบายไดวา ผูสูงอายุในชมรมมกีารทาํกิจกรรม ออกกาํลังกาย  วธิีการดูแลตนเอง ทําให
ผูสูงอายุเกิดความมัน่ใจ ความเชื่ออํานาจภายในตน การที่ผูสูงอายุรูจกัปรับตัวเพื่อใหเขากับวัยชราทาํ
ใหมีสุขภาพแข็งแรง มีสุขภาพจิตที่ดี สงผลใหเกิดความพึงพอใจในชวีติสอดคลองกับงานวิจยั อรวรรณ 
ฉํ่าชื่น ( 2541 : 146, 148.) จากการศกึษาปจจยัที่อิทธิพลตอความพึงพอใจในชวีิตของผูสูงอายุทีท่ํา
กิจกรรมทางสงัคมมาก และศึกษาปจจยัที่อิทธิพลตอความพึงพอใจในชีวิตของผูสุงอายทุีท่ํากจิกรรม
ทางศาสนามาก พบวา  ปจจัยที่มีอิทธิพลตอความพึงพอใจในชวีิตของผูสูงอายุทีท่ํากจิกรรมทาง
ศาสนามาก มี  7 ปจจัยดังนี้ ทัศนคติตอการสูงอายุ ทัศนคติตอตนเอง การเชื่ออํานาจในตนเอง การ
ยอมรับการเปลี่ยนแปลง อายุ การรวมกจิกรรมทางศาสนา และการประกอบอาชพีหาเลี้ยงตนเอง ซึง่ 
ผูสูงอายทุี่มทีศันคติที่ดีตอการสูงอายุ และมีทัศนคติตอตนเองด ี ยอมรับการเปลีย่นแปลงในชีวติไดดี 
จะมีความพงึพอใจใจชีวิตสงู  
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ขอเสนอแนะในการวิจัย 
 จากผลการศึกษาพบวาความเชื่ออํานาจในตนและความพึงพอใจในชวีิตของผูสูงอายุมี
ความสัมพันธในทางบวกซึง่ผูสูงอายมุีความเชื่ออํานาจในตนและความพึงพอใจในชวีิตอยูในระดับปาน
กลาง ดังนัน้ ผูเกี่ยวของควรที่จะสงเสริมและสนับสนนุ พฒันา ใหผูสูงอายมุีความเชื่ออํานาจในตนและ
ความพึงพอใจในชีวิตในระดบัสูง โดยการชวยเหลือในดานตางๆ เชน การสงเสริมใหผูสูงอายไุดทํา
กิจกรรมรวมกบัสังคม กลุมเพื่อน จะทําใหผูสูงอายสุามารถเผชิญปญหาและอุปสรรคในการดําเนนิ
ชีวิตไดดวยดี 
 
ขอเสนอแนะสําหรับการวิจัยครั้งตอไป 
 1. ในการวิจยัครั้งนี ้ ไดเกบ็ขอมูลกับผูสูงอายทุี่เปนสมาชิกของชมรมเพียงแหงเดียว ในการ
วิจัยครั้งตอไปควรเก็บขอมูลจากกลุมตัวอยางทีห่ลากหลาย เพือ่ใหไดครอบคลุมยิ่งขึน้และศึกษา
เปรียบเทยีบกบัความแตกตางระหวางกลุม ซึง่ผลการวิจัยที่ไดอาจมีความแตกตางมากวานี้และเปน
ประโยชนตอหนวยงานอืน่ที่เกี่ยวของ 
 2. ควรมีการศึกษาเปรียบเทียบ กับตัวแปรอื่นๆ เชน การเขารวมกิจกรรมในชมรม สัมพนัธ
ภาพในครอบครัว ความคาดหวังในชวีิต บทบาททางสงัคม บุคลิกภาพ เปนตน 
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เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 



 101

แบบสอบถาม 

 

คําช้ีแจงในการตอบแบบสอบถาม 
1. แบบสอบถามแบงออกเปน 3 ตอนไดแก  
      ตอนที่ 1 แบบสอบถามขอมูลพื้นฐานสวนบุคคล 

         ตอนที่ 2 แบบวัดความเชื่ออํานาจภายในตน 
                  ตอนที่ 3 แบบทดสอบความพึงพอใจในชีวิตของผูสูงอายุหรือการมองตัวเอง 

                    ในปจจุบัน 
 2.โปรดตอบแบบสอบถามนี้ใหครบถวนทุกขอ และตอบใหตรงกับสภาพความ        
                 เปนจริง ตามความคิดเห็นของทานมากที่สุด 

หวังเปนอยางยิ่งวาจะไดรับความรวมมือในการตอบแบบสอบถามจากทานและ 
ขอขอบคุณมา  ณ โอกาสนี ้
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ตอนที่ 1 แบบสอบถามขอมูลพ้ืนฐานสวนบุคคล 

คําชี้แจง : กรุณาใสเครื่องหมาย  ลงใน   หนาขอความที่ตรงกับขอมูลสวนตัวของทานตาม
ความเปนจริงมากที่สุด 
1. เพศ            ชาย                               
           หญิง 
2. สถานภาพ           คู 
           โสด  
           หมาย/หยา/แยกกันอยู 
 
3.   ระดับการศึกษา        ไมเกินประถม                            
           มัธยม  
           สูงกวามัธยม 
               
4.ฐานะทางเศรษฐกิจ             รายไดไมเพียงพอกับรายจาย  
           รายไดพอดีกับรายจาย 

 รายไดมากกวารายจาย 
 

5.อาชีพหลังเกษียณ     คาขาย 

        เกษตรกรม 

 รับจาง 

 แมบานหรือพอบาน 
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ตอนที่2 แบบวัดความเชือ่อํานาจภายในตน 

 โปรดกาเครื่องหมาย ( ) ลงในชองเพยีงชองเดียวที่ตรงกับความรูสึกของทานวาเห็นดวยกับ
ขอความมากหรือนอยเพียงใด 

 
 
 

ขอคําถาม 

1.ไ
มเ
ห็น

ดว
ยอ

ยา
งย
ิ่ง 

 2. 
ไม

เห
็นด

วย
 

3.ไ
มแ

นใ
จ 

4. 
เห
็นด

วย
 

5. 
เห
็นด

วย
อย

าง
ยิ่ง

 

1. ที่ตัวฉันเอง มีสุขภาพดหีรือไมดี เพราะตวัฉันเองดูแลตนเองด ี      
2.คําพูดของคนอื่น ทาํใหฉันคลอยตาม      
3. บุคคลที่มีเพื่อนฝงูมากหรือไม เกิดจากการปฏิบัติตัวของเขาเอง      
4.การทาํงานสําเร็จหรือไมข้ึนอยูกับตัวฉันเอง      
5.การขอพรจากสิ่งศกัดิ์สิทธิ์ชวยใหประสบผลสําเร็จ      
6.ความเจริญกาวหนาของชวีิตเนื่องมาจากความพยายามของตัว
ฉันเอง 

     

7.ฉันจะหายปวยไดเร็วหรือชา ข้ึนอยูกับโชคชะตาเปนตวักําหนด      
8.เมื่อฉันรูสึกไมสบาย ฉันไปปรึกษาแพทย      
9.ฉันมักไมแนใจวาจะทําสาํเร็จตามแผนทีว่างไว      
10.เร่ืองเศราหลายเรื่องที่เกิดขึ้นเพราะกรรมเกาของคนคนนัน้      
11.การดูแลทีฉั่นไดรับจากบคุคลอื่น(ญาติหรือเพื่อน)เปนเพราะ
บุญเกาของฉนั 

     
 

12.ฉันเปนคนเชื่อเพื่อนทุก ๆเรื่อง      
13.ฉันชอบชวยเหลือตัวเองมากกวาใหคนอื่นชวย      
14.ฉันเชื่อวาทําอยางไรก็ไดผลตอบแทนอยางนัน้      
15.คนที่มีเพื่อนนอยเพราะโชคไมดี.      
16.ถาฉนัดูแลสุขภาพของฉนัดี จะสามารถหลกีเลี่ยงการเจ็บปวย
ได 

     



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ประวัติยอผูทําสารนิพนธ 
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