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 วัยผูสูงอายุเปนชวงวยัที่มกีารเปลี่ยนแปลงทั้งทางดานรางกาย อารมณ จติใจ และสังคม สงผลให

ผูสูงอายุไมสามารถปรับตัว และใชชีวิตอยางมีความสุขได และจากผลการสํารวจคุณภาพชีวิตผูสูงอาย ุจังหวัด

แพร ปพ.ศ. 2548 พบภาวะโรคเรื้อรัง และปญหาเศรษฐกิจ สังคม วฒันธรรมในการดําเนนิชีวิต ซึ่งมี

ผลกระทบตอการปรับตัวของผูสูงอาย ุผูวจิยัจึงสนใจที่จะศึกษาปจจยัทีม่ีผลในการทํานายพฤตกิรรมการ

ปรับตัวของ ผูสูงอายุในชมรมผูสูงอายุ อําเภอเมือง จังหวัดแพร กลุมตัวอยางที่ใชในการศึกษาครั้งนี้เปน

ผูสูงอายทุี่เปนสมาชิกในชมรมผูสูงอาย ุอําเภอเมือง จงัหวดัแพร จํานวน 391 คน เลือกกลุมตัวอยางโดยวิธีสุม

แบบกลุม แลวนําขอมูลมาวิเคราะหคาเฉลีย่ รอยละ คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน คาสัมประสิทธิ์สหสัมพนัธของ

เพียรสัน คาการถดถอยพหคูุณแบบขั้นตอน  

 ผลการวิจยัพบวา   

 1. กลุมตัวอยางมพีฤติกรรมการปรับตัวระดับพอใช 

 2. เพศ สถานภาพสมรส ระดับการศึกษา รายได และสถานภาพในครอบครัว ไมมีความสัมพนัธกับ

พฤติกรรมการปรับตัวอยางมีนัยสาํคัญทางสถิติ 

 3. การรับรูดานการตอบสนองทางอารมณ การรับรูดานทกัษะการตดัสินใจ การรับรูดานการ

เรียนรูส่ิงแวดลอม และการรับรูดานการรับขอมูลขาวสาร มีความสัมพันธทางบวกกับพฤติกรรมการปรับตัว( r = 

.519, 441, .311 และ .361 ตามลําดับ) อยางมีนยัสําคญัทางสถิติที่ระดับ .01 

 4. การรับรูดานการตอบสนองทางอารมณ การรับรูดานทกัษะการตดัสินใจ การรับรูดานการ

เรียนรูส่ิงแวดลอม และการรับรูดานการรบัขอมูลขาวสาร สามารถรวมทํานายพฤตกิรรมการปรับตัวไดคิด

เปนรอยละ 38.10 อยางมีนยัสําคัญที่ระดบั .001  
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 Elderly is the transitional period of physical, emotional and social status that affected to 

adaptation and life style. In 2005, A survey of the quality of life in elderly at Phrae province 

found that there were chronic diseases, cultural and socioeconomic problems and 

maladaptation. The researcher focused on studying factors affecting adaptive behavior of 391 

elderly in senior citizen clubs, Muang district, Phrae province. Samples were selected by cluster 

random sampling. Data were analyzed through mean, percentage, standard deviation, Pearson 

product moment correlation coefficient and Stepwise multiple regression analysis. 

 The results were as follows. 

 1. The samples had adaptive behavior in a fair level. 

 2. Sex, marital status, educational level, income and family status did not indicate 

statistically significant association with adaptive behavior. 

 3. Perceptual emotional response, perceptual judgment skill, perceptual environmental learning 

and perceptual information indicated statistically significant association with adaptive behavior 

(r = .519, 441, .311 and .361 respectively) at 0.01 level. 

 4. Perceptual emotional response, perceptual judgment skill, perceptual environmental learning 

and perceptual information enable to predict adaptive behavior 38.10% at .001 level. 
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ประกาศคุณูปการ 
 

 ปริญญานพินธฉบับนี้สําเร็จลุลวงไปดวยดโีดยความกรุณาจาก ผูชวยศาสตราจารย ดร.กมลมาลย  

วิรัตนเศรษฐสนิ ประธานควบคุมปริญญานิพนธ รองศาสตราจารย ดร.ธาดา วิมลวัตรเวที กรรมการควบคุม

ปริญญานพินธ ผูชวยศาสตราจารย เรือโท ดร.ไพบูลย ออนมัง่ และรองศาสตราจารย ดร.สายพิณ เกษมกจิวฒันา 

กรรมการที่แตงตั้งเพิ่มเติม และคณาจารยทุกทาน ที่ประสิทธประสาทวิชาความรู ตลอดจนใหคําปรึกษา

แนะนํามาโดยตลอด จนทําใหผูวิจัยเกิดผลงานอันมีคานี้ อีกทั้งทาํใหผูวจิัยไดรับประสบการณในการทําวิจัย 

และรูถึงคุณคาของงานวิจัย ที่จะชวยใหการทํางานในดานสุขศึกษาเปนไปอยางมีคุณคามากขึ้น ผูวิจัยขอ

กราบขอบพระคุณคณาจารยทุกทานเปนอยางสูง 

 ขอกราบขอบพระคุณ รองศาสตราจารย ดร.สายพิณ เกษมกิจวัฒนา คุณธาดา เจริญกุศล คุณสุวิชา 

จันทรสุริยกุล คุณอรัญญานี เชื้อไทย และอาจารยเกวลิน แสงบุญ ซึ่งเปนผูเชี่ยวชาญตรวจสอบคุณภาพ

เครื่องมือที่ใชในการทาํวิจัยครั้งนี้ ที่ไดใหความกรุณาชวยอนุเคราะหแกผูวิจัย ชวยเหลือใหคําแนะนาํใน

การปรับปรุงแกไขเปนอยางดียิ่ง 

 ขอกราบขอบพระคุณ สํานกังานสาธารณสุขจังหวดัแพร และชมรมผูสูงอายุอําเภอเมือง จงัหวัดแพร  

ที่อํานวยความสะดวก และสนับสนนุขอมูลตาง ๆ ของชมรม ขอกราบขอบพระคุณผูสูงอายุทกุทานในชมรม  

ที่ใหความรวมมือในการทําวจิัยครั้งนี้ 

 ขอกราบขอบพระคุณ คุณพอ คุณแม ทุก ๆ ทานในครอบครัว รวมทั้งพี่ ๆ นอง ๆ และเพือ่น ๆ ทุกทาน 

ที่สนับสนนุ  ใหความชวยเหลอื คอยเปนกาํลังใจ และเปนแรงผลักดนั จนทําใหประสบความสําเร็จในการ

ศึกษาวจิัยครั้งนี ้
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บทที่ 1 

บทนํา 
ภูมิหลัง 
 สมัชชาสหประชาชาติไดรายงานถงึจาํนวนประชากรของผูสูงอายกุลาวคือ ในป 2543

ประชากรโลกทัง้หมดม ี6.5 พนัลานคน เปนผูสูงอาย ุ(อายเุกิน 60 ป) จํานวน 390 ลานคน และป 2568 

คาดวาประชากรโลกจะเพิ่มเปน 8.2 พันลานคน ซึ่งเพิ่มเปนเทาตัวหรือ 100% โดยเปนผูสูงอายุ 

1,100 ลานคน เพิ่มข้ึนมากกวาสองเทา หรือ 214 % ทั้งนี้ก็เพราะวาคนอายยุืนยาวมากเนื่องจาก

วิทยาการทางการแพทยดีข้ึน นอกจากนี้จาํนวนคนเกิดใหมเพิ่มข้ึนไมมาก เพราะการวางแผน

ครอบครัวที่ไดผล ดังนัน้อัตราสวนของคนในโลกที่เปนผูสูงอายุจะมากขึน้เรื่อย ๆ สําหรับในประเทศ

ไทยจากการสาํรวจในทุก ๆ 10 ป พบวา จาํนวนประชากรผูสูงอายุเพิ่มข้ึนเรื่อย ๆ โดยในป 2543 มี

ผูสูงอาย ุ4.9 ลานคน จากประชากรทัง้หมด 65 ลานคน (แผนพัฒนาสาธารณสุขฉบับที่ 7, 2535: 1) 

จากรายงานการสํารวจจํานวนประชากรสูงอายุในปจจุบัน โดยสถาบนัวิจัยประชากรและสังคม 

มหาวิทยาลยัมหิดล เมื่อเดือนมกราคม 2548 พบวา มีประชากรสูงอายุจาํนวน 7,029,000 คน คิด

เปนสัดสวน 10.12 ตอประชากรทัง้หมดและคาดวาในป 2553 จะมีจํานวนผูสูงอายุเพิ่มข้ึนเปน 

13.4 ลานคน (สินธุ  สโรบล,  2539: 4)  
 ผูสูงอายุเปนชวงวัยที่มีการเปลี่ยนแปลงทัง้ทางดานรางกาย อารมณ จิตใจ และสังคม 

การเปลี่ยนแปลงทางดานรางกายพบวา รางกายมีความเสื่อมถอยลง ปญหาสุขภาพทางดาน

รางกายที่พบบอยมีผลตอสุขภาพและความสุขของผูสูงอายุ ไดแกการเจ็บปวยดวยโรคเรื้อรังตาง ๆ 

จากการสํารวจปญหาของผูสูงอายุของสถาบันวิจัยสาธารณสุขไทยพบวาประชากรสงูอายุเปนโรค

เร้ือรังในอัตรารอยละ 69.3 ในกลุม 60-69 ป และเพิม่สูงขึ้นเมื่ออายมุากขึ้นเปนรอยละ 83.3 ใน

กลุมอาย ุ90 ปข้ึนไป อีกทัง้ยังเปนหลายโรคพรอมกัน โดยพบวามีผูทีเ่จ็บปวยเปนโรคเรื้อรัง 6 โรค

พรอมกันถึงรอยละ 70.8 (จันทรเพ็ญ ชูประภาวรรณ, 2543:178)  สวนการเปลี่ยนแปลงดาน

จิตใจ และอารมณ เกิดจากความสูญเสยีจากบุคคลอันเปนที่รักตองตายจาก ทําใหผูสูงอายุเกิด

ความรูสึกถกูพราก เกิดความเสียใจ เศราโศก การสูญเสยีความสมัพนัธทางสังคมและเศรษฐกิจ 

ไดแก การเกษยีณอายุการทาํงาน หรือการออกจากงานทีท่ําประจาํอันเคยเปนสวนหนึ่งของชวีิต 

ทําใหขาดเพื่อน ขาดความผกูพนัที่เคยมีตอสังคมและขาดรายไดประจํา จงึเปนปญหาที่ยากตอ

การปรับตัวของผูสูงอายุและการเปลี่ยนแปลงทางดานสงัคม เนื่องจากปจจุบันสงัคมมีการ

เปลี่ยนแปลงไปจากสงัคมกสิกรรมเปนสังคมอุตสาหกรรม ทาํใหผูสูงอายุถกูทอดทิง้หรือตองแบก

รับภาระในครอบครัวมากขึน้ ตองพบกับบทบาทใหมจากเดิมที่เคยมบีทบาทเปนผูนําตองเปลี่ยน
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มาเปนผูพึง่พงิอาศัย ผูสูงอายุบางคนไมไดรับการเคารพนับถือจากลูกหลาน ประกอบกับสังคม

ปจจุบันประชาชนสวนใหญมีภาระหนาทีท่ี่รับผิดชอบมากขึ้น ทาํใหตองประสบกับปญหาตาง ๆ ใน

ชีวิตประจําวัน เชน ปญหาครอบครัว ปญหาในกิจวัตรประจําวนั ปญหาการปฏิบัติงาน ปญหาคา

ครองชีพ ปญหาการเลิกจางงาน ปญหาการออกไปทํางานนอกบานโดยปลอยใหผูสูงอายุเฝาบาน

อยูคนเดียว ปญหาที่เกิดขึ้นกับลูกหลาน หรือบุคคลภายในครอบครัว ก็เปนสาเหตุหนึง่ที่สงผลกระทบ

ตอการเกิดปญหาสุขภาพจิตและการปรับตัวของผูสูงอาย ุนอกจากนี้ยงัพบวาผูสูงอายุไทยจาํนวน

ถึง รอยละ 40.7-61.3 มักใชชีวิตแบบทํามาหากนิเลี้ยงครอบครัวไปวัน ๆ โดยไมไดตระหนกัถงึเรื่อง

การเตรียมพรอมทั้งทางดานรางกายและจิตใจสําหรับชีวิตบั้นปลายของตน เมื่อถึงวาระที่อายุเพิม่

มากขึ้น รางกายเสื่อมถอยลงไปตามธรรมชาติจนไมสามารถชวยเหลือตนเองได ผูสูงอายุจะรูสึกวา

ตนเองไรคุณคาตอครอบครัว และสังคม ซึง่จะสงผลกระทบตอจิตใจของผูสูงอาย ุโดยเฉพาะ

ผูสูงอายทุี่มีรายไดตํ่า ไมมีเพือ่นสนทิ มเีวลาวางมาก มีความรูสึกไรคุณคา และมีความสัมพนัธที่ไม

ดีกับสมาชกิในครอบครัว (ศิริวรรณ  ศิริบุญ;  และ มาลนิี วงษสิทธิ.์  2539: 39) จากการศึกษา 

พบวาผูสูงอายุมีความรูสึกหงุดหงิดคิดเปนรอยละ 52.40 นอยใจคิดเปนรอยละ 49.80 โกรธงายคดิ

เปนรอยละ 46.60 วิตกกงัวลคิดเปนรอยละ 42.40 เหงาและวาเหวคิดเปนรอยละ 40.40 และมี

ความเครียดคดิเปนรอยละ 39.80 ซึ่งความรูสึกเหลานี้สงผลใหผูสูงอายุไมสามารถปรับตัวและใชชีวติ

อยางมีความสขุได (ชื่น เตชามหาชยั, และคนอื่น ๆ.  2541: 49) 
 ในป 2546 กระทรวงสาธารณสุข ไดรายงานความตองการในสวัสดิการตาง ๆ  ของ

ประชากรสูงอายุไทย พบวาความตองการบริการ ดานสขุภาพ/การรักษามาเปนลาํดับแรก (รอยละ 

42.1) ในขณะที่ความตองการการชวยเหลือดานการเงนิ/เงินสงเคราะหเปนลําดับสอง (รอยละ 

42.1) แตที่มองขามไปไมไดคือ ความตองการการมีกลุม/ชมรมผูสูงอายุ สูงถึงรอยละ 11.2 

เชนเดียวกับความตองการการดูแล/ผูดูแลและดานงานอาชีพที่สูงถึงรอยละ 9.4 และรอยละ 9.0 

ตามลําดับ จงัหวัดแพรจงึไดมีการรวมตวัของผูสูงอายุ และจัดตั้งชมรมผูสูงอายุข้ึน เมื่อป 2538 ซึง่

เปนจุดรวมตวัของผูสูงอายุ ในการมีสวนรวมเพื่อสงเสริมคุณภาพชีวิต พัฒนาตนเองทั้งทางดาน

รางกาย จิตใจ อารมณ และสังคม สงเสริมการดูแลตนเองในดานตาง ๆ รวมกลุมเพือ่พบปะ

สังสรรค แลกเปลี่ยนความรูและชวยเหลือซึ่งกนัและกนั ในดานสุขภาพอนามัยทั้งทางรางกาย 

จิตใจ อารมณ และสังคม สงเสริมบทบาทในการดูแลตนเองของผูสูงอายุใหตอเนือ่งและสามารถ

พึ่งพาตนเองได ในป 2540 สํานกังานสาธารณสุขจงัหวัดแพร ไดดําเนนิการพฒันาคุณภาพชีวิต

ผูสูงอายุใหเขามามบีทบาทในการดูแล สงเสริมสุขภาพของตนเอง ในรูปแบบกิจกรรมที่

หลากหลาย มกีารขยายเครือขายชมรมผูสูงอายุในทกุตาํบล ทุกหมูบาน เพื่อใหชมุชนมีกิจกรรมใน
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การชวยเหลือเกื้อกูลซึง่กนัและกนั หลงัจากทีสํ่านกังานสาธารณสุขจงัหวัดแพร ไดดําเนนิการพฒันา

คุณภาพชีวติผูสูงอายมุาไดระยะหนึง่  ในป 2548 จึงไดมีการดําเนินการสํารวจคุณภาพชวีิต

ผูสูงอายุจงัหวดัแพร ในระหวางวนัที ่1-5 มีนาคม 2548 ( ธาดา เจริญกุศล.  2548: 4) โดยเก็บ

ขอมูลจากกลุมตัวอยางทีเ่ปนผูสูงอายุ จาํนวน 900 คน จาก 8 อําเภอ และ 1 เทศบาลเมืองแพร 

โดยเครื่องมือที่ใชในการเกบ็รวบรวมขอมลูเปนแบบสํารวจคุณภาพชวีติของผูสูงอาย ุที่ม ี32 

ตัวชี้วัด พบวาดานสุขภาพมตัีวชี้วัดที ่1-17 ในการสงเสรมิสุขภาพและปองกนัโรค ยงัคงมีภาวะของ

โรคเรื้อรังที่จะตองไดรับการดูแลอยางตอเนื่อง โดยเฉพาะการเจ็บปวยดวยโรคความดันโลหิตสงู 

เบาหวาน โรคขอตาง ๆ โรคหอบหืด ปญหาการไดยนิ ดานเศรษฐกิจ สังคม และวฒันธรรม มี

ตัวชี้วัดที ่18-29 พบวามีปญหาในเรื่องรายไดไมเพียงพอตอการดํารงชวีิตในสังคม ในภาพรวมของ

คุณภาพชีวิตของผูสูงอายุในจังหวัดแพร สวนใหญผานเกณฑคุณภาพชีวิต แตพบวามีบางประเด็น

ที่ตองไดรับการปรับปรุงแกไข พัฒนาใหดีข้ึน โดยเฉพาะในการผลักดนัและสนับสนนุใหชุมชนมี

การชวยเหลือเกื้อกูลในการดแูลผูสูงอายุ สงเสริมสุขภาพผูสูงอายุในรูปแบบกจิกรรมทีห่ลากหลาย

เหมาะสมกับผูสูงอายุในชุมชนนัน้โดยมีองคกรสวนทองถิน่ใหการสนบัสนนุงบประมาณ  นอกจากนี้

ควรมีการเตรยีมความพรอมของประชาชนกอนที่จะเขาสูงวัยสงูอายุ โดยเฉพาะในเรือ่งของการ

ปองกนัโรคเรื้อรัง และโรคทีเ่กิดจากพฤติกรรมสุขภาพที่ไมถูกตอง ตลอดจนสนับสนุนกิจกรรม

สงเสริมรายไดและพัฒนาอาชีพในผูสูงอาย ุเพื่อใหเกดิความยัง่ยนืของอาชีพและมีรายไดที่แนนอน

สม่ําเสมอ 
 ตามแนวคิดทฤษฎีของรอย อธิบายวา เมือ่บุคคลเผชิญกับการเปลีย่นแปลงหรือปญหาที่

เกิดขึ้นกบัตนเองบุคคลจะมกีารปรับตัวซึง่เปนพฤติกรรมการตอบสนอง เพื่อใหคงภาวะสมดุลทัง้ทาง

รางกายและจติใจ จากปญหาที่พบการเปลี่ยนแปลงเหลานี้ไดสงผลกระทบเปนสาเหตุใหเกิด

ปญหาการปรับตัวของผูสูงอายุ ฐิติมาน แกวขาว (2539: 56-37) ศึกษาการปรับตัวของผูสูงอายุ 

จังหวัดกําแพงเพชร จํานวน 400 คน พบวา ผูสูงอายุมีการปรับตัวดานสรีรวิทยา ดานอัตมโนทัศน 

ดานบทบาทหนาที ่และดานการพึง่พาอาศยัผูอ่ืน อยูในระดับพอใช ดังนั้น การที่จะใหผูสูงอายุใช

ชีวิตในยามชราไดอยางมีความสุขจะตองมีการเตรียมตวัเตรียมใจใหพรอมที่จะเผชญิกับความชรา 

การรูจักปรับตัวทางดานรางกาย จิตใจ อารมณ และ สัมพันธภาพกับผูอ่ืน จะมีสวนชวยใหผูสูงอายุ

มีความสุข ปราศจากโรค สามารถใชชีวิตไดอยางมีความสุข  
 ผูวิจัยจงึสนใจที่จะศึกษาปจจัยที่มีผลในการทํานายพฤติกรรมการปรับตัวของ ผูสูงอายุ

ในชมรมผูสูงอายุ อําเภอเมือง จงัหวัดแพร โดยประยุกตใชทฤษฎีการปรับตัวของรอยเปนกรอบ

แนวคิดในการศึกษาพฤติกรรมการปรับตัวในดานตาง ๆ ทั้ง 4 ดาน ไดแก ดานสรีรวทิยา ดานอัต
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มโนทัศน ดานบทบาทหนาที ่และดานการพึ่งพาอาศัยผูอ่ืน เพื่อจะไดนําผลการศึกษาครั้งนีเ้ปน

ขอมูลพื้นฐานและเปนแนวทางในการดําเนนิงานสุขศึกษา ซึง่สอดคลองกับนโยบายและมาตรการ

หลักสําหรับผูสูงอายุระยะยาว พ.ศ. 2535 – 2554 ซึ่งกาํหนดใหมีการสงเสริมสุขภาพและ

ใหบริการตาง ๆ ที่จะทําใหผูสูงอายุรูจกัการปรับตัวรวมทัง้ใหมีความสามารถในการดาํรงชีวิตใน 

บ้ันปลายชีวิตอยางมคุีณคาและมีความสขุ 
 
ความมุงหมายของการวิจัย 
 ในการวิจัยครัง้นี้ผูวิจัยไดต้ังความมุงหมายไวดังนี ้

  1. ศึกษาพฤติกรรมการปรับตัวของผูสูงอายุ ชมรมผูสูงอายุ อําเภอเมือง จงัหวัดแพร 

  2. ศึกษาความสัมพนัธระหวางปจจัยทางชีวสังคมและปจจัยการรับรูกับพฤตกิรรมการ

ปรับตัวของผูสูงอาย ุชมรมผูสูงอาย ุอําเภอเมือง จงัหวัดแพร 

 3. ศึกษาปจจยัที่มีผลในการทํานายพฤติกรรมการปรับตัวของผูสูงอาย ุชมรมผูสูงอายุ 

อําเภอเมือง จงัหวัดแพร 
 

ความสําคัญของการวิจัย 

  เปนขอมูลเพื่อนําไปใชในการพัฒนารูปแบบการสงเสริมพฤติกรรมการปรับตัวผูสูงอายุ  

อําเภอเมือง จงัหวัดแพร เพือ่ใหผูสูงอายุสามารถดาํเนนิชีวิตอยูในสงัคมไดอยางเหมาะสม 

 

ขอบเขตของการวิจัย 
 ประชากรที่ใชในการวิจยั 
 ประชากรที่ใชในการศึกษาครั้งนี้ คือ ผูสูงอายุทีเ่ปนสมาชกิในชมรมผูสูงอาย ุ อําเภอ

เมือง จงัหวัดแพร จํานวน 17,348 คน (สถติิชมรมผูสูงอายุอําเภอเมือง จังหวัดแพรเดอืนกรกฎาคม 

2548)  
 
 กลุมตัวอยางที่ใชในการวจิัย 
 กลุมตัวอยางที่ใชในการศึกษาครั้งนีเ้ปนผูสูงอายทุี่เปนสมาชิกในชมรมผูสูงอาย ุ อําเภอ

เมือง จงัหวัดแพร จํานวน 391 คน โดยการคํานวณจากสตูร Yamane กําหนดการเลอืกกลุม

ตัวอยางโดยการสุมแบบกลุม (Cluster Random Sampling) 

 

 



 

5 

 ตัวแปรที่ศกึษา 
  1.   ตัวแปรอิสระ 

   1.1 ปจจัยชวีสงัคม 

    1.1.1 เพศ 

    1.1.2 สถานภาพสมรส 

    1.1.3 ระดับการศึกษา 

    1.1.4 รายได 

    1.1.5 สถานภาพในครอบครัว 

   1.2 ปจจัยการรับรู 

    1.2.1 ดานการรับขอมูลขาวสาร 

    1.2.2 ดานการเรียนรูส่ิงแวดลอม 

    1.2.3 ดานทกัษะการตัดสินใจ 

    1.2.4 ดานการตอบสนองทางอารมณ 

  2.   ตัวแปรตาม ไดแก พฤติกรรมการปรับตัวของผูสูงอาย ุ  
 

นิยามศัพทเฉพาะ 
 1. พฤติกรรมการปรับตัว หมายถงึ การแสดงออกของผูสูงอาย ุที่แสดงถึง

ความสามารถในการตอบสนองตอส่ิงแวดลอมที่เปลี่ยนแปลงทั้งภายนอกและภายในรางกาย จิตใจ 

และสังคม  โดยแสดงออกเปนพฤติกรรมการปรับตัวดานสรีรวิทยา  ดานอัตมโนทัศน  ดานบทบาท

หนาที ่และดานการพึ่งพาอาศัยผูอ่ืน ซึง่สามารถวัดไดจากแบบสอบถามการปรับตัวของผูสูงอายุ

ตามแนวคิดทฤษฎีการปรับตัวของรอย ทีผู่วิจัยสรางขึ้น ดังนี ้

  1.1 พฤตกิรรมการปรบัตัวดานสรีรวิทยา หมายถงึ การตอบสนองดานรางกาย ไดแก 

การรับประทานอาหาร การออกกําลงักาย การพักผอน การขับถาย 

  1.2 พฤตกิรรมการปรับตัวดานอัตมโนทัศน หมายถงึ การตอบสนองตามความรูสึก

นึกคิดที่ผูสูงอายุมีตอตนเอง อันเกิดจากประสบการณและการเรียนรู ตลอดจนการมีปฏิสัมพันธกบั

ผูอ่ืน ประกอบดวย 

   1.2.1 อัตมโนทัศนดานรางกาย หมายถงึ การยอมรับรูปรางทางกายภาพ 

ภาพลักษณ และภาวะสุขภาพ 

   1.2.2 อัตมโนทัศนสวนบุคคล หมายถึง ความรูสึกดานคุณธรรม ความมั่นคงใน

ชีวิต เปาหมายในชีวิต และความรูสึกมีคุณคาในตัวเอง 



 

6 

  1.3 พฤตกิรรมการปรับตัวดานบทบาทหนาที่ หมายถงึ เกีย่วกับบทบาทการเปน

ผูสูงอายุและบทบาทการเปนสมาชกิในครอบครัว และสมาชิกของสงัคม 

  1.4 พฤตกิรรมการปรับตัวดานการพึ่งพาผูอ่ืน หมายถงึ การพึง่พาอาศยัซึ่งกนัและกนั 

ระหวางผูสูงอายุกับบุคคลสาํคัญในครอบครัวและบุคคลอื่น ๆ 

 2. เพศ หมายถึง เพศของผูสูงอายุในชมรมผูสูงอายุ ไดแก 

  2.1 ชาย 

  2.2 หญงิ 

 3. สถานภาพสมรส หมายถึง ตําแหนงหรือฐานะทางสงัคมที่เกี่ยวกับการใชชีวิตรวมกัน

แบบสามี ภรรยา แบงไดดังนี ้

  3.1 โสด 

  3.2 คู 

  3.3 มาย/หยา/แยก 

 4. ระดับการศึกษา หมายถึง การศึกษาขั้นสูงสุดในระบบโรงเรียนของผูสูงอายุทีเ่ปน

สมาชิก ของชมรมผูสูงอายุแบงออกได ดังนี ้

  4.1 ไมไดเรียนหนงัสือ 

  4.2 ประถมศกึษา 

  4.3 มัธยมศึกษาหรือเทียบเทา 

  4.4 อนุปริญญา 

  4.5 ปริญญาตรี 

  4.6 สูงกวาปริญญาตรี 

 5. รายได หมายถงึ เงนิเดือน เงินบาํนาญ หรือรายไดอ่ืน ๆ ของผูสูงอายุรวมถึงคูสมรส 

หรือไดรับการอุปถัมภจากลกูหลาน ญาติ หรือบุคคลอื่น ๆ หรือหนวยงานอืน่ ๆ  ซึ่งพจิารณาจาก

รายไดเฉลี่ยเปนรายเดือน แบงไดดังนี ้

  5.1 ตํ่ากวา 3,000 บาทตอเดือน 

  5.2 3,001-8,000 บาทตอเดือน 

  5.3 8,001-13,000 บาทตอเดือน 

  5.4 มากกวา 13,000 บาท 
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 6. สถานภาพในครอบครัว หมายถึง บทบาทของผูสูงอายุที่อยูในครอบครัว ซึ่งแบงได

ดังนี ้

  6.1 หวัหนาครอบครัว 

  6.2 อาศัยอยูกับลูกหรือหลานหรือญาต ิ

 7. ปจจยัการรับรู จําแนกไดดังนี ้

  7.1 ดานการรบัขอมูลขาวสาร  หมายถงึ การเลือกและจดจําสิ่งที่สนใจเกี่ยวกับขอมลู

ขาวสารดานสขุภาพจากสื่อตางๆไดแก ส่ือส่ิงพิมพ หนังสือพมิพ แผนพับ วิทยุ โทรทัศน 

  7.2 ดานการเรยีนรูส่ิงแวดลอม หมายถึง การเลียนแบบพฤติกรรมสุขภาพจากบุคคลรอบ

ขาง ไดแก การรับประทานอาหาร การออกกําลงักาย กจิกรรมยามวาง 

  7.3 ดานทักษะการตัดสินใจ หมายถึง การเลือกวิธีแกปญหาการดําเนนิชีวิตในดาน

ตาง ๆ ไดแก ดานการดูแลตนเอง ดานเศรษฐกิจ และดานสงัคม  

  7.4 ดานการตอบสนองทางอารมณ หมายถึง การแสดงออกเพื่อผอนคลายหรือหลบ

หลีก เมื่อเผชญิกับปญหาหรือการเปลี่ยนแปลง 

 8. ผูสูงอาย ุหมายถงึ ผูที่มีอายุ 60ปข้ึนไป ทั้งเพศชายและหญิง ทีเ่ปนสมาชิกชมรม

ผูสูงอาย ุอําเภอเมือง จงัหวัดแพร  

 9. ชมรมผูสูงอายุ อําเภอเมือง จังหวัดแพร หมายถงึ การรวมกลุมของผูสูงอายุ เพือ่

ประกอบกิจกรรมตาง ๆ รวมกัน อันจะสงผลตอสุขภาพกาย สุขภาพจิตของผูสูงอายุ และสังคม

สวนรวมของผูสูงอาย ุอําเภอเมือง จงัหวัดแพร 
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กรอบแนวคิดในการวิจัย 

 จากความสําคัญของปญหาที่กลาวขางตนทาํใหผูวิจัยสนใจศึกษาปจจัยที่มีผลในการ

ทํานายพฤติกรรมการปรับตัวของผูสูงอาย ุในชมรมผูสูงอายุ อําเภอเมอืง จงัหวัดแพร ซึ่งสรุปเปน

กรอบแนวคิดในการวิจัยดงัปรากฏตามภาพประกอบที่ 1 
 
 
  ตัวแปรอิสระ       ตัวแปรตาม                                   
 
   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพประกอบ 1  กรอบแนวคิดในการวิจยั 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปจจัยชีวสังคม 
- เพศ 
- สถานภาพสมรส  
- ระดับการศกึษา 
- รายได 
- สถานภาพในครอบครัว 
ปจจัยการรับรู 
- การรับขอมูลขาวสาร 
- การเรียนรูสิ่งแวดลอม 
- ทักษะการตดัสินใจ 
- การตอบสนองทางอารมณ 
 

 
พฤติกรรมการปรับตัว 
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สมมติฐานในการวิจัย 

 1. พฤตกิรรมการปรับตัวของผูสูงอายุในชมรมผูสูงอาย ุอําเภอเมือง จงัหวัดแพร มี

ความสัมพันธกับตัวแปรตอไปนี ้

  1.1 เพศ 

  1.2 สถานภาพสมรส 

  1.3 ระดับการศึกษา 

  1.4 รายได 

  1.5 สถานภาพในครอบครัว 

  1.6 การรับขอมูลขาวสาร 

  1.7 การเรียนรูส่ิงแวดลอม 

  1.8 ทักษะการตัดสินใจ 

  1.9 การตอบสนองทางอารมณ 

 2.  การรับขอมลูขาวสาร การเรียนรูส่ิงแวดลอม ทกัษะการตัดสินใจ และการตอบสนองทาง

อารมณ  เปนปจจัยในการทาํนายพฤติกรรมการปรับตัวของผูสูงอาย ุ
 



บทที่ 2 
เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ 

 
ในการวิจัยครัง้นี ้ผูวิจยัไดศึกษาเอกสารและงานวจิัยที่เกี่ยวของและไดเสนอตามหัวขอตอไปนี ้
 1. แนวคิดเกี่ยวกับผูสูงอาย ุ
 2. ทฤษฎีการปรับตัวของรอย  (The Roy Adaptation theory) 
 3. การประเมนิการปรับตัวของผูสูงอายุตามแนวคิดทฤษฎีของรอย 
 4. ปจจัยที่มีอิทธิพลตอการปรับตัว 
 5. งานวิจัยที่เกี่ยวของกับการศึกษาคนควา 
 
1. แนวคิดเกี่ยวกับผูสูงอายุ 
 ความหมายของผูสูงอาย ุ
 ที่ประชุมสมัชชาโลก วาดวยผูสูงอาย ุโดยองคการสหประชาชาติ ในป 2525 กําหนดเปน

มาตรฐานเดยีวกัน ทัว่โลกตกลงวา “ผูที่มีอายต้ัุงแต 60 ปข้ึนไป เรียกวา “ผูสูงอาย”ุ สวนสถาบนัแหงชาติ

เกี่ยวกับผูสูงอายุ ของสหรัฐอเมริกาไดกําหนดวา ผูสูงอายุวยัตนคือ อายุระหวาง 60 – 74 ป เปนวยั

ที่ยงัไมชรามาก ถาสุขภาพกายและสุขภาพจิตดี เมื่ออาย ุ75 ปข้ึนไป จึงจะถือเปนวัยชราอยางแทจริง 

สวนสาํนกังานสถิติแหงชาติของไทยแบงผูสูงอายุเปนผูสูงอายุตอนตน (อายุ 60 – 69 ป) และ

ผูสูงอายุตอนปลาย (อายุต้ังแต 70 ปข้ึนไป) 
 ประสพ รัตนากร (2529: 16) ใหความหมายของ“วัยสูงอาย”ุ อาจเรียกวา วยังาม หรือวัย

พัฒนา ตางประเทศใชคําวา Golden Age และตามนโยบายบริการสาธารณสุขไทยใหนับอายุตาม

ปฏิทินเปนเกณฑมาตรฐานสากล กําหนดอายุ 60 ปข้ึนไปเปนการเริ่มตนของการเปนผูสูงอายุ 

 สมศักดิ์ ศรีสันติสุข (2536: 17) ใหความหมายของผูสูงอายุวา เปนบุคคลที่มีชีวิตอยู

ในชวงสุดทายของชีวิต ซึง่เปนวัยเสื่อมทางดานรางกาย จิตใจ และหนาที่การงานทางสังคมซึง่แต

ละคนจะปรากฏอาการแตกตางกนั นอกจากอาการเสื่อมดังกลาวแลวยังใชเกณฑอายุ 60 ปเปน

เกณฑสากล เพื่อใหทราบวาผูใดสมควรเปนผูสูงอายนุํามาพิจารณาประกอบกันดวย แตส่ิงหนึง่ที่

ผูสูงอายมุีความตองการหรือมีลักษณะทั่วไปที่เหมือนกันเชน ตองการความสนใจจากผูอ่ืน 

ตองการเปนสวนหนึง่ของคณะ ตองการความชวยเหลือจากสงัคมและตองการความดูแลอยาง

ใกลชิดเมื่อเวลาเจ็บปวย 
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 สถาบนัแหงชาติผูสูงอายุของสหรัฐอเมริกา (จรัสวรรณ เทียนประภาส  และพัชรี ตันศิริ.

2536: 4) กําหนดผูสูงอายุวยัตน (Young Old) อายุระหวาง 60 – 74 ป เปนวัยที่ยงัไมชรามา ถา

สุขภาพกายและสุขภาพจิตดี เมื่ออาย ุ75 ปข้ึนไป จงึจะถือเปนวัยชราอยางแทจริง สวนทางดาน

แรงงานนัน้ในประเทศสหรัฐอเมริกาไดกําหนดใหผูสูงอายุ คือบุคคลที่มีอายุต้ังแต 65 ปข้ึนไป 

(Wilson.  1988: unpaged) 
 ธนู ชาติธนนนท (2540: 4) กลาววา อาย ุ60 ปบริบูรณ เปนเกณฑกาํหนดความเปน

ผูสูงอายุของบุคคล ขณะที่ อีกหลายประเทศเชนประเทศยุโรปใชอาย ุ65 ป เปนตัวกาํหนด ซึ่ง

ความแตกตางของการกาํหนดนี้ เปนเรื่องกฎหมายและประเพณีปฏิบัติแตละประเทศ ความเปน

ผูสูงอายกุับความเปนผูชราก็มิไดไปดวยกนัเสมอไป เพราะขณะทีก่ฎหมายกาํหนดระบุอาย ุ60 ป

หรือ 65 ปข้ึนไปเปนผูสูงอาย ุแตคนที่ผานเกณฑการเปนผูสูงอายุจาํนานไมนอยยังไมมีลักษณะ

ของความชราภาพอยางชัดเจน เชนผมหงอก ผิวหนงัเหีย่วยนและอื่นๆ ขณะที่บุคคลอีกสวนหนึ่งที่

อายุยงันอย แตกลับพบลักษณะความแกชราอยางชัดเจนทางรางกาย 
 กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยกาํหนด พระราชบัญญัติผูสูงอายุ.

พ.ศ. 2546 ไดใหความหมายของผูสูงอายไุววา ผูสูงอาย ุหมายถึง บุคคลซึ่งมีอาย ุ60 ป บริบูรณ

ข้ึนไป 
 สรุปไดวา ผูสูงอายุ หมายถงึ ผูที่มีอายุต้ังแต 60 ปข้ึนไป มีชีวิตอยูชวงวยัสุดทายของชีวิต 

เปนวยัแหงความเสื่อมถอย ทางดานรางกาย จิตใจ อารมณ หนาที่การงาน และบทบาททางสังคม

ลดลง เปนที่ควรไดรับการชวยเหลือ ดูแล อุปการะ เพื่อใหมีความสุข 
 
 การเปลี่ยนแปลงในวัยสูงอายุ 
 สภาพรางกาย จิตใจ ตลอดจนการดํารงอยูในสังคมของผูสูงอาย ุจะมกีารเปลี่ยนแปลง

ไปจากวยัอื่น เนื่องจากมีความเสื่อมของการทํางานระบบตาง ๆ ทัว่รางกายโดยเฉพาะระบบ

ประสาท ระบบหัวใจและหลอดเลือด ระบบขับถาย ระบบตอมไรทอ ระบบกระดูกและกลามเนื้อ 

ซึ่งการเปลี่ยนแปลงนี้ มักเกดิขึ้นชา ๆ ในภาวะปกติอวัยวะของระบบตาง ๆ ยังทําหนาที่ไดอยาง

ปกติ แตในภาวะบีบค้ัน ไมวาจะเกิดจากรางกาย อารมณ สังคม จะทาํใหผูสูงอายุไมสามารถรักษา

สภาวะสมดุลของรางกายไวได ทําใหเกิดอาการผิดปกต ิและทําใหเปนอันตรายถงึแกชีวิตไดงาย 
  1. การเปลีย่นแปลงดานรางกาย 
  เมื่อคนอายุมากขึ้นจํานวนเซลลสวนมากจะลดลงตามอายุ จํานวนเซลลลดลงถึง 

30% แตขนาดของรางกายไมลดลง และขนาดของเซลลจะโตขึ้น แตยังมีเซลลที่ไมลดจํานวนลง
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ตามอาย ุคือ เซลลไขมัน (Adipose Tissue) ฉะนัน้สัดสวนของไขมนัตอเซลลในรางกายจงึสูงขึน้ 

(Organ Function) ดวย นอกจากการเปลีย่นแปลงจาํนวนเซลลแลว ปริมาณของน้าํในเซลลจะ

ลดลง ทาํให น้าํในรางกายลดลง โอกาสเกดิภาวะการขาดน้ําในรางกายก็จะเพิ่มมากขึ้น ถาสังเกต

รางกายภายนอกอาจพบการเปลี่ยนแปลงดังนี ้
  สําหรับผม ผิวหนงั และเล็บ จะสังเกตไดวา ผมเปลีย่นจากสีเดิมเปนสขีาว และรวง

งาย เนื่องจากเสนผมไดอาหารหลอเลี้ยงไมเพียงพอ การไหลเวียนของโลหิตลดลง และจากการมี

ภาวะอารมณเครียด ฉะนัน้ผม และขนตามที่ตาง ๆ จะบางลง แตขนจมกูจะหนาขึ้น ในผูหญงิบาง

คนจะ พบวา มีขนงอกบริเวณใบหนา สําหรับผิวหนงัเมือ่อายุมากขึ้น ความยืดหยุนนอยลง ทาํให

ผิวหนังแหง เหี่ยวยน มีการรวมกลุมของ Melanocyte เกิดภาวะ “กระ” หรือ Age Spot” ซึ่งจะเปน

มาก บริเวณทีถู่กแสงแดด และยังพบติ่งเนือ้งอกเปนเม็ดเล็ก ๆ บนผิวหนัง ตามตัว แขน ขา หรือ 

ใบหนา เรียกวา “หูดคนแก” ซึ่งไมพบวาเปนอันตราย นอกจากนัน้ยังสงัเกตพบวา เลบ็จะยาวชา 

แตจะหนา และเปราะ การเปลี่ยนแปลงดงักลาวนีถ้ือเปนการเปลีย่นแปลงพืน้ฐานซึง่ทาํใหเกิดผล

ดังจะสรุปเปนระบบของรางกาย ดังนี้คือ 
  ระบบหัวใจ และหลอดเลือด (Cardiovascular System) โดยปกติขนาดของหัวใจจะ

เทา เดิมถงึแมจะมีอายมุากขึ้น ยกเวนมีโรคเกี่ยวกับหวัใจ ถาลิน้หัวใจเกิดแข็งตัวหรือเกิดเปนพังผืด 

จะทาํใหล้ินหวัใจหนาขึ้น และเคลื่อนไหวนอยลง ออกซิเจนไปเลี้ยงรางกายไมเพียงพอ ความดนั

โลหิตโดยเฉพาะ แรงดนัซิสโตลิค (Systolic Pressure) จะสูง โดยทัว่ไปกลามเนื้อหวัใจจะทํางาน 

ลดลงปละ 1% ซึ่งไมพบความเปลี่ยนแปลงใหเหน็ เหตุที่ทาํใหเกิดการเปลี่ยนแปลงในคนสูงอาย ุ

เนื่องจากมีแคลเซียมเกาะอยูตามผนังหลอดเลือด จึงทาํใหผนังหลอดเลือดหนาขึน้ อาหารไปเลี้ยง 

หลอดเลือดนอยลง การเผาผลาญกลูโคสลดลง ทาํใหปริมาณน้ําตาลในเลือดสูงขึ้น และยังพบวา 

ผนังหลอดเลือดเปราะแตกงาย และเนื้อสมองยงัไดรับเลือดไปเลี้ยงไมพอ ทําใหการทํางานของ 

สมองเสื่อมลง อาจทําใหความจําเสื่อม นอนไมหลับ หงดุหงิด พูดซ้ําซาก ในรายที่มีเสนโลหิตแตก

ในสมองจะมีผลกระทบตอการเคลื่อนไหวของรางกาย เชน อัมพาต พดูไมชัด พูดไมรูเร่ือง ล้ินแข็ง 

และจากการเคลื่อนไหวนอย ยงัทาํใหการไหลเวียนโลหติชาลง หรือหยุดไหล กอใหเกิดภาวะลิ่ม

เลือดอุดหลอดโลหิตดํา และเกิดหลอดโลหิตดําอักเสบ (Thrombophebitis) ที่สวนกลางของแขน 

ขา ทาํใหเกิดการบวม และเจบ็ปวดได 
  ระบบหายใจ (Respiratory System) ในคนสูงอายุเซลลของถุงลมจะลดจํานวนลง 

ขนาดของหลอดลม และปอดขยายขนาดใหญข้ึน แตน้าํหนกัจะเบาลง ความยืดหยุนของเนื้อปอด

ลดลง เนื้อเยื่อปอดเปลี่ยนแปลงไปทําใหการซึมซาบออกซิเจนในปอดลดลงดวย การเคลื่อนไหว



 

13 

ของซี่โครงลดลงในขณะหายใจเขา เพราะมีแคลเซียมเกาะที่กระดูกออนชายโครงมากขึ้น รูปราง

ของทรวงอกเปลี่ยนแปลง หลังโคงงอ ทําใหความจุของปอดลดลง ปริมาณอากาศคางในปอดมาก

ข้ึน และความผิดปกติที่มักพบคือ ปอดอุดกั้นเรื้อรัง น้าํทวมปอด ปอดบวม จะมีโอกาสปอดแฟบได

งาย 
  ระบบทางเดินอาหาร (Gastro Intestinal System) คนสูงอายุมักมีปญหาเรื่องเหงือก

และฟน บางคนจําเปนตองถอนและใสฟนปลอมทั้งชุด ซึง่ทาํใหการบดเคี้ยวอาหารไมละเอียดและ

ปริมาณน้าํลายจะลดลง 1/3 ของคนหนุมสาว ล้ินมีความเปลี่ยนแปลง ปุมรับรสนอยลง การรับรส

จะเสีย เชน รสหวาน และรสเค็ม จึงทําใหรับประทานอาหารไมอรอยปฏิกิริยาการกลนืเสีย จึงทําให

สําลักอาหารบอย ฉะนั้นประสิทธิภาพของการยอย และดูดซึมสารอาหารลดต่ําลง ทําใหการดูดซมึ

และการยอยอาหารชาลง เพราะเซลลที่ผลิตน้ํายอยลดนอยลง อาหารจึงถูกยอยไมสมบูรณ ดังนัน้

คนสูงอายุจึงรับประทานอาหารแตละมื้อนอยลง และมักไมคอยหิว และเนือ่งจากเยื่อบุผนังกระเพาะ

อาหารบางลง จึงเปนสาเหตทุําใหการยอยอาหารไขมันลดลง รับประทานอาหารไขมันไมคอยได 

อีกทั้งเซลลของลําไสเล็ก และลําไสใหญจะเหี่ยว หูรูดจะหลวม การทํางานของลําไสจึงไมดี ทองจะ

ผูก นอกจากนีย้ังมีโอกาสเกดินิ่วในถุงน้ําดเีพิ่มข้ึน เนื่องจากไขมันในเสนเลือดลดลง (Stabilized 

Cholesterol) 
  ระบบสืบพันธุ (Reproductive System) สําหรับคนสงูอายุเพศชาย ฮอรโมนเพศชาย

(Testosterone) ลดลง จํานวนอสุจิลดลง ขนาดของลูกอัณฑะลดลง ความตื่นตวัของเพศลดลง 

สําหรับคนสงูอายุเพศหญิง ฮอรโมนเพศหญิง (Estrogen) ลดลง เตานม (Breast Tissue) ลดลง 

มดลูก รังไขจะฝอเหี่ยวลง เนือ้เยื่อบริเวณอวัยวะสืบพนัธุจะเหีย่ว ชองคลอดแหงมากขึ้น มีความ

ยืดหยุนนอยลง มกีารติดเชื้อทางชองคลอดงายขึน้ เนื่องจากสิ่งที่ขับออกมามีภาวะเปนดางมาก

  ระบบประสาท (Nervous System) เซลลประสาทจะลดลง ปฏิกิริยาสะทอนหรือตอบ

ได   (Reflex) ลดลง การหลบัไมสนิทเกี่ยวกับความรูสึก (Sensory) โดยเฉพาะการรับภาพจะมกีาร

เสื่อมอยางมาก ไดแก สายตา เปลีย่นเปนตาคนแก เร่ิมอายุประมาณ 40 ป Visual Field แคบลง 

ขนาดของรูมานตาลดลง ทาํใหปรับสายตากับความมืดยากขึ้น แกวตา (Lens) มีสีเหลืองมากขึ้น 

การรับสีประเภทสีฟา เขียว มวง เสียไป แกวตาขุน การมองเหน็ความลึกของภาพเสยีไป ตาแหง 

ระคายเคืองงาย สําหรับการรับกลิ่นในคนสูงอายุจะลดลง อีกทั้งการไดยินจะลดนอยลง การทาํงาน

ของประสาทหเูสีย จะไดยนิเสียงต่ําชัดเจนกวาเสียงธรรมดาหรือเสียงสงู อาการหูตึงในผูสูงอายุ

เกิดจากสาเหตุ 3 ประการ อันไดแก ประการแรกปลายประสาทของชองหูภายใน (Innerear) ฝอ

ลีบลง ประสาทรับเสียงจึงเสือ่มสภาพ ประการที่สอง ไดแก โรคแกวหูอักเสบ (Otitis Media) 
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ประการที่สามเกิดภาวะ (Oteosclerosis) เนื้อเยื่อในชองหูสวนกลางแขง็ตัว เพราะเมือ่สูงอายุ

แคลเซียมที่สลายตัวจากกระดูกจะมาเกาะ นอกจากนีย้งัพบวาความรูสึกเจ็บปวด (Pain and 

Touch) นอยลง คนสงูอายจุึงไมคอยมีความรูสึกจึงเกิดแผลไดงายขึ้น 
  ระบบกลามเนือ้ กระดูก และกะโหลกศีรษะ (Muscular Skeletal System) เซลล

กลามเนื้อสมองมีจํานวนและกําลงันอยลง ทําใหมีการเสื่อมของสมอง กระดูกกะโหลกศีรษะเปราะ

และแตกหักงาย ขอตอกระดูกสันหลัง และขอตอตาง ๆ เสื่อม มีการขยายตัวของแคลเซียม และ

ขาดวิตามนิดี โดยออกจากกระดูกแลวกลบัไปเกาะที่กระดูกออน ทําใหการเคลื่อนไหวนอยลงไม

คลองตัว อาจเดินไมตรง เดินแตละกาวดวยทาทีเหนื่อยลา อีกทัง้กลามเนื้อทีท่ําหนาทีย่ึด เหยียด

หลังออนกําลงัลง เปนทาํใหกลามเนื้อทีท่าํหนาทีง่องุม ทาํงานมากขึน้ 
  ระบบตอมไรทอ (Endocrine Gland System) ตอมใตสมอง (Pituitary Gland) จะม ี

น้ําหนกัเบาลง และมีพงัผืดมากขึ้น การหลัง่ Insulin จากตับออนชาลง ทําใหเกิดภาวะน้ําตาลใน

เลือดสูง ตอมหมวกไต (Adrenal Gland) จะหยุดสรางฮอรโมนเพศหญิงเมื่อหมดประจําเดือน 
  จากทฤษฎีและการเปลี่ยนแปลงดานรางกายในวัยสงูอายุที่ไดกลาวมาแลวขางตนนี้ 

จะเหน็ไดวา การเปลี่ยนแปลงทางดานโครงสรางรางกายของคนเปนกระบวนการเปลีย่นแปลงทาง

ชีววทิยาและสรีรวิทยา ทีเ่ร่ิมเกิดขึ้นทีละนอยอยางตอเนือ่ง ชาหรือเร็วขึ้นกับแตละบคุคลดวย และ

ยังเปนการเปลี่ยนแปลงอนัเปนความเสื่อมโทรมตามธรรมชาติในวยัสงูอาย ุซึ่งไดแก ความชราภาพ 

สีผมเปลี่ยนจากดําเปนขาว ผิวหนงัเหีย่วยน หลงัโกง หรือโคง งอ หมดความสวยงาม การ

เคลื่อนไหวชา กําลังลดลง เหนื่อยลา ชวยตวัเองไดนอย หกลมงาย เสนเลือดในสมองแข็ง เลือดไป

เลี้ยงสมองชาลง ความจาํเสือ่ม สายตายาวเปลี่ยนเปนตาคนแก ตาฝาฟาง หูตึง และมีความ

ตานทานโรคต่ํา เปนเหตุใหเกิดโรคตาง ๆ ในผูสูงอายุไดงายขึน้ ดุสิต  สุนทราญ (2529: 28) ได

ศึกษาพบการเปลี่ยนแปลงดานความเสื่อมโทรมตาม ธรรมชาติดานรางกายของผูสูงอายุ และยัง

พบวาเกิดโรคทางกายตาง ๆ อีก เชน โรคหัวใจและ หลอดเลือด โรคมะเร็ง ความดนัโลหิตสูง 

เบาหวาน ขอกระดูกอักเสบ และปวดเมื่อย ฯลฯ อีกดวย ซึ่งผูสูงอายจุะตองพยายามปรับตัวใหอยู

ในภาวะสมดุลพนจากการมีโรคทางกายใหมากที่สุด 
  ดวยเหตนุี้ จงึจําเปนอยางยิง่ที่บุคคลทัว่ไปกอนเขาสูวัยสูงอายหุรือวัยชราควรจะไดมี

ความรูเกีย่วกบัลักษณะการเปลี่ยนแปลงของผูสูงอายุทางกายและปญหาตาง ๆ ที่ตามมา เพื่อเปน

แนวทางในการรักษาความสมดุล ทางชวีภาพ และสรีรภาพของรางกายไวใหมากที่สุด อันจะเปน

ประโยชนตอการปองกนัปญหาทางดานสขุภาพที่จะเกิดขึ้นกับทางรางกายของตนเมือ่ลวงเขาสูวัย

ชรา 
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  2. การเปลีย่นแปลงดานสังคม 
  สังคมของมนษุย เปนสังคมที่มีการอยูรวมกัน  มีการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นซึง่กนั

และกัน และมคีวามรูสึกวาตนเปนสมาชกิของกลุม ส่ิงเหลานี้เปนความตองการของมนุษยทกุวัยใน

สังคม ในทาํนองเดียวกันผูสูงอายกุ็ตองการการยอมรับจากสมาชิกอืน่ ๆ ในกลุม ในครอบครัวและ

สังคม  แตเมื่อมีการเปลี่ยนแปลงทางเสื่อมถอยทางรางกายเกิดขึน้ ความสามารถในการรวม

กิจกรรมชาลง  ความสามารถในการแสวงหามิตรใหมมจีํากัด เพราะผูที่มีอายุนอยกวาไมใหความ

สนใจที่จะสราง สัมพันธภาพกับผูสูงอาย ุและผูสูงอายุเองก็ขาดความมัน่ใจในหลายดาน เชน เนื้อ

เร่ืองในการสนทนา ความเปนอิสระในการแสดงความคดิเห็นอยางเปดเผย ทําใหตางหลีกเลีย่งที่

จะสนทนากนั หรือรวมกิจกรรมตาง ๆ ดวยกัน 
  นอกจากนี ้การที่มีคานิยมและวัฒนธรรมใหม ๆ เขามาแพรขยายอยางรวดเร็ว ทําให

ผูสูงอายกุับผูเยาววัยกวามีความสัมพนัธหางกนัมากขึ้น ขาดความเขาใจระหวางกนัมากขึ้น ระบบ

การเคารพผูอาวุโสก็มีนอยลง จากสาเหตตุาง ๆ เหลานีท้ําใหผูสูงอายถุอยหางและเลิกเกี่ยวของ

สัมพันธกับสังคม 
  3. การเปลีย่นแปลงทางดานจิตใจ 
  การเปลี่ยนแปลงทางดานจิตใจของผูสูงอายุจะมีความสมัพันธกับการเปลี่ยนแปลง

ทางดานรางกายและการเปลี่ยนแปลงทางดานสงัคม ความเสื่อมลงของรางกาย ภาพลักษณทาง

กายที่เปลี่ยนแปลงไปในทางลบ ปญหาเกีย่วกับสุขภาพ การสูญเสียบทบาทหนาที ่สถานะทาง

สังคมประกอบกับผลกระทบทางดานเศรษฐกิจ ความสมัพันธภายในครอบครัว การสูญเสียหรือ

พลัดพรากจากบุคคลที่รัก ความรูสึกวาตนเองมีคุณคานอยลง ประกอบกับความเสื่อมของสมองใน

ดานความจาํ สติปญญา ส่ิงเหลานี้ลวนเปนปจจัยที่มีอิทธิพลตอการเปลี่ยนแปลงทางจิตใจของ

ผูสูงอายุได 
  สรุปไดวาเมื่อลวงเขาสูวัยสงูอายุจะมีการเปลี่ยนแปลงทั้งทางดานรางกายและจิตใจ

ในลักษณะมีการเสื่อมถอยลงทัง้ทางรางกายและจิตใจ การเปลี่ยนแปลงทางดานรางกายทีเ่หน็ได

ชัดเจนกวาดานจิตใจ โดยเฉพาะการเสื่อมลงของรางกายและเมื่อเกิดความเจ็บปวยขึ้นกับระบบใด

ของรางกายแลวก็มักจะเกิดกับระบบอื่น ๆ รวมดวย ดังนัน้เมื่อมกีารเปลี่ยนแปลงดานรางกายจึง

ตองพยายามปรับตัวเมื่อเจบ็ปวย การเจบ็ปวยทางกายนัน้มีผลเกีย่วพนัมาถึงจิตใจและอารมณ

ของผูสูงอายุ ฉะนัน้ในการปรับตัวไมวาจะสืบเนื่องจากทางรางกาย จิตใจ และอารมณก็ตาม 

ผูสูงอายุจะพยายามปรับตัวใหอยูในภาวะสมดุล แตถาไมสามารถปรบัสภาวะสมดลุไดหรือการ

ปรับตัวลมเหลวโอกาสของการเจ็บปวยยอมเกิดขึ้นไดทัง้ทางดานรางกายและจิตใจ 
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ทฤษฎีเกี่ยวกบัความชราภาพ (Theories of Aging) 
 ทฤษฎีเกี่ยวกบัความชราภาพ คือ ทฤษฎทีีอ่ธิบายถึงกระบวนการเปลี่ยนแปลงทั้ง

ทางดานชีวภาพ ดานจิตใจ และดานสังคม ของบุคคลที่เขาสูวัยสงูอายุ ซึ่งทฤษฎีที่เกี่ยวกับความ

ชราภาพ ประกอบไปดวยทฤษฎีในหลายสาขาวิชา ดังเชน ทฤษฎีเกี่ยวกับความชราภาพทางดาน

ชีววทิยา ทฤษฎีเกี่ยวกับความชราภาพทางดานจิตวทิยาสังคม เปนตน  
 ทฤษฎีเกี่ยวกบัความชราภาพทางดานชวีวทิยาอธิบายถงึกระบวนการเปลี่ยนแปลงทาง

ชีวภาพของสิ่งมีชีวิตเมื่อเขาสูวัยชรา ซึ่งนกัวิทยาศาสตรไดต้ังสมมติฐานเกีย่วกับกระบวนการ

เปลี่ยนแปลงทางชีวภาพออกเปน 2 ประเด็นใหญๆ ประเด็นที่หนึ่ง นักวิทยาศาสตรเชื่อวาความชรา

ภาพเปนสิ่งที่เกิดขึ้นโดยมกีารกําหนดหรือถูกโปรแกรม (Programmed) ไวแลว ในสารพันธกุรรม 

ทฤษฎทีี่ใชอธบิายสมมติฐานในประเดน็ทีห่นึง่นี้ไดแก ทฤษฎียนี ทฤษฎีโปรแกรม และทฤษฎีไร

โปรแกรม สวนสมมติฐานประเด็นที ่สอง นั้น นักวทิยาศาสตรเชื่อวา ความชราภาพเปนสิ่งที่เกิดขึน้

เองโดยบงัเอญิ (Accidental) และเปนสิง่ที่คอยๆ เปลีย่นแปลงตามธรรมชาติ ทฤษฎีที่ใชอธิบาย

สมมติฐานในประเด็นที ่สอง นี ้ไดแก ทฤษฎีวาดวยการยึดเหนี่ยว ทฤษฎีวาดวยอนมุูลอิสระ 

ทฤษฎีวาดวยความผิดพลาด ทฤษฎีวาดวยประสิทธิภาพการซอมแซมดีเอ็นเอ ทฤษฎีวาดวยการ

เสื่อมและถดถอย และทฤษฎีวาดวยการสะสมของเสีย เปนตน  
 นอกจากนีย้ังมีทฤษฎีเกี่ยวกับความชราทางดานจิตวทิยาสงัคม ซึ่งประกอบดวยทฤษฎี

ตางๆ ที่จะอธบิายถงึ สาเหตุของการเปลีย่นแปลงทางดานจิตใจและสังคมของบุคคลเมื่อเขาสูวยั

สูงอายุและอธบิายเกีย่วกับการดําเนนิชวีิตเพื่อใหมีความสุขในชีวิตบั้นปลาย ตัวอยางทฤษฎีที่

เกี่ยวกับความชราภาพทางดานจิตวิทยาสงัคม ไดแก ทฤษฎีบทบาท ทฤษฎีกิจกรรม ทฤษฎีการ

แยกตนเอง และทฤษฎีตอเนื่อง  เปนตน 
 สําหรับปจจยัที่มีผลใหบุคคลมีอายุยนืยาวและมีสุขภาพจิตดีนัน้ ประกอบดวยปจจยั

ตางๆ ไดแก ปจจัยดานชีววทิยา ปจจัยดานสิ่งแวดลอม ปจจัยดานจิตใจและอารมณ และปจจัย

ดานอื่นๆ    
 ปจจัยดานชีววิทยาประกอบไปดวย ปจจัยดานพันธุกรรม ปจจัยดานอาหารการกนิหรือ

โภชนาการ และปจจัยดานการออกกาํลังกาย นักวทิยาศาสตรหลายทานพบวา การกินอาหารแบบ

แคลอริค รีสทริทชั่น ไดเอท (Caloric restriction) คือ การกินอาหารใหครบ 5 หมูและมีสารอาหาร

จํานวนพอเพยีง แตจํากัดปริมาณพลังงานในอาหารลงจากปริมาณพลังงานมาตรฐานที่รางกาย

ของแตละบุคคลควรไดรับในแตละวนั จะชวยใหอายุขัยเพิ่มข้ึน และชวยใหประสิทธภิาพการ
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ทํางานของเซลลตางๆในรางกายดีข้ึนดวย นอกจากนี้ควรเพิ่มการบริโภคอาหารจําพวกเสนใย 

ไดแก ผัก ผลไมตางๆ ลดการกินเกลือโซเดียม หลีกเลีย่งการกนิอาหารที่มีน้าํตาลและแปงปริมาณ

มาก และสารเคมีตางๆ ที่เจอืปนมากับอาหาร ไดแก สารกันบูด สารฟอกขาว สีสังเคราะห เปนตน 

และควรออกกาํลังกายสม่าํเสมออยางนอยสัปดาหละ 3 คร้ังๆละประมาณ 30-60 นาท ีซึ่งปจจัย

เหลานี้นกัวทิยาศาสตรเชื่อวาจะมีผลชวยใหมีอายุยนืยาวและแข็งแรง นอกจากนีย้ังพบวาปจจัย

ดานสิ่งแวดลอมนั้น ก็เปนปจจัยสําคัญทีจ่ะชวยใหอายุยนืยาวได นั้นคอืผูที่อยูในสิง่แวดลอมที ่

สงบ-สะอาด-สวาง ไมรอนอบอาว และมีสุขาภิบาลสิ่งแวดลอมที่ดีมักจะมีอายยุืนยาวกวาผูที่อยูใน

ส่ิงแวดลอมที ่วุนวาย-สกปรก-มืดมัว รอนอบอาว  และมีสุขาภิบาลสิง่แวดลอมไมดี สวนปจจัยดาน

จิตใจและอารมณนั้น ประกอบดวยเคล็ดลับตางๆ ในการดําเนนิชวีิตที่จะทําใหมีจติใจที่สงบสุข 

และจิตใจที่มคีวามตั้งใจจะมีชีวิตอยูตอไป นอกจากนี้ยงัมีปจจัยอืน่ๆ ที่เชื่อวามีอิทธพิลตอการมี

อายุยนืยาว ไดแก การศึกษา สุขภาพ เศรษฐกิจ-สังคม และสถานภาพสมรส กลาวคือผูที่มี

การศึกษาสูงกวา สุขภาพดีกวา เศรษฐกจิ-สังคมดีกวา และมสีถานภาพสมรสคู มักมอีายยุนืยาวกวา 

ผูที่มีการศึกษาต่ํา สุขภาพไมดี เศรษฐกิจ-สังคมต่ํา และผูที่มสีถานภาพสมรสโสด หมาย หยา และแยก 
 กลาวโดยสรุปจะเหน็วาการจะสงเสริมใหบุคคลมีอายุยนืยาว รางกายแข็งแรง และมี

สุขภาพจิตที่ดีนั้น ตองสงเสริมทั้งปจจัยทางดานชีววิทยา ส่ิงแวดลอม ดานจิตใจ-อารมณ และ

ปจจัยอื่น ๆ ไปพรอมๆกัน  
 
2. ทฤษฎีการปรับตัวของรอย  (The Roy Adaptation theory) 
 Theory of person as an Adaptive System 
 รอยมีความเชือ่วาเมื่อบุคคลเผชิญกับการเปลี่ยนแปลงในชีวิต จะมีการปรับตัวไดดี

หรือไมข้ึนอยูกบัความรุนแรงของสิ่งทีม่ากระทบ และความสามารถของคนในการปรับตัว ระบบ

การปรับตัวของบุคคลประกอบดวยสิ่งนําเขา (Input) ส่ิงนําออก (Output) กระบวนการควบคุม 

(Control process) การปรับตัว (Adaptation) และกระบวนการปอนกลับ (Feedback) โดยมี

แนวคิดในแตละองคประกอบดังตอไปนี้ 
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    ปจจัยนําเขา                     กระบวนการ                     การแสดงออก                        ส่ิงนาํออก 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

ภาพประกอบ 2  ระบบการปรับตัวของบุคคล (Roy.  1984: 30) 
ที่มา: สายพิณ เกษมกิจวฒันา.  2537.  ทฤษฎีการพยาบาลและการนาํไปใช: หนา 3 

 
 สิ่งนําเขา (Input) 
 ส่ิงนาํเขาสูระบบการปรับตัวของบุคคลประกอบดวย 
 1.ส่ิงเรา (Stimuli) หมายถึงสิง่ทีก่ระตุนใหบุคคลมีการปรับตัว ส่ิงเรานี้อาจมาจาก

ส่ิงแวดลอมทีอ่ยูภายนอกตวับุคคลหรือภายในตวับุคคล และอาจจะเปนสิ่งเราทางดานกายภาพ 

สรีรภาพ จิตสงัคม หรือหลาย ๆ อยางรวมกัน แบงออกเปน 3 ชนิด 
  1.1 ส่ิงเราตรง (Focal stimuli) หมายถึงสิง่เราภายในหรอืภายนอกที่บุคคลกําลัง

เผชิญอยูในขณะนั้น และกระตุนใหเกิดพฤติกรรมการปรับตัวมากที่สุด 
  1.2 ส่ิงเรารวม (Contextual stimuli) หมายถึงสิง่เราอืน่ๆที่มีอยูในสถานการณหรือ

ส่ิงแวดลอมนัน้ๆและมีอิทธพิลตอการปรบัตัวของบุคคลดวยเชนกนั โดยอาจจะมีผลในทางบวก

หรือทางลบตอการปรับตัว ส่ิงเราทางบวกจะมีผลในทศิทางตรงกนัขามกับส่ิงเราตรง ชวยลด

อิทธิพลจากสิง่เราตรงทําใหมีปญหาการปรับตัวนอยลง สวนสิง่เราทางลบจะมีผลในทิศทาง

เดียวกับส่ิงเราตรง ชวยสงเสริมทําใหเกดิปญหาการปรับตัวเพิ่มข้ึน ส่ิงเรารวมไดแก พนัธุกรรม เพศ 

อายุ ระยะตาง ๆ ของพฒันาการ ความเครยีดทางรางกายและอารมณ แบบแผนการดําเนนิชีวิต 

การสนับสนุนทางสังคม เปนตน 
  1.3 ส่ิงเราแฝง (Residual stimuli) หมายถงึ ส่ิงเราที่เปนผลมาจากประสบการณใน

อดีต ความเชือ่ คานยิม เจตคติ และบุคลิกภาพของบุคคล เปนปจจัยทีอ่าจจะมีอิทธพิลตอการ

ปรับตัวผลกระทบของสิ่งเราแฝงของการปรับตัวของบุคคลนั้นไมชัดเจนและตรวจสอบไดยาก 

- ส่ิงเรา 

- ระดับของการ  

  ปรับตัว 

กลไกการปรับตัว 

- ระบบการควบคุม 

- ระบบการรับรู 

การปรับตัว 

- ดานสรีรวิทยา 

- ดานอัตมโนทัศน 

- ดานบทบาทหนาที่ 

- ดานการพึ่งพา    

  อาศัยระหวางกัน 

พฤติกรรมการปรับตัว 

- ปรับตัวดี 

- มีปญหาการปรับตัว 
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 2. ระดับการปรับตัว (Adaptation level) หมายถงึระดับหรือขอบเขตที่แสดงถึง 

ความสามารถของบุคคลที่จะตอบสนองในทางบวกหรือปรับตัวตอสถานการณที่เปลี่ยนแปลงไป 

ซึ่งความสามารถของบุคคลในการตอบสนองในทางบวกนี้ข้ึนอยูกับส่ิงเราทั้ง 3 ชนิด และ

ผลกระทบของสิ่งเราที่มีอยูขณะนั้น ระดับความสามารถในการปรับตัวของแตละบุคคลใน

สถานการณหนึ่ง ๆ มีขอบเขตจํากัดไมเหมอืนกนั และเปนสิ่งที่เปลี่ยนแปลงได กลาวคือบุคคล

สามารถเพิ่มระดับการปรับตัวไดโดยแสวงหาการเรียนรูจากประสบการณ เพื่อใหมีความสามารถ

ในการปรับตัวตอสถานการณนั้น ๆ ได 
  
 กระบวนการควบคุม (Control process) 
 กระบวนการควบคุมระบบการปรับตัวคือกลไกการเผชิญปญหา เปนกลวิธีการตอบสนอง

ตอการเปลี่ยนแปลงสิ่งแวดลอมประกอบดวยกลไกที่มีมาแตกําเนิด (Innate coping mechanism) 

ซึ่งเปนกระบวนการเกิดโดยอัตโนมัติไมตองผานการคิดไตรตรอง และกลไกที่เกิดจากการเรียนรู 

(Acquire coping mechanism) รอยจัดหมวดหมูกลไกทั้งสองไวในระบบยอยสองระบบคือ ระบบ

การควบคุม (Regulator subsystem) และระบบการรับรู (Cognator subsystem) โดยแนวคิดใน

แตละระบบดังนี ้
 1. ระบบการควบคุม (Regulator subsystem) ระบบการควบคุมหมายถึงกระบวนการ

เผชิญปญหาที่เกีย่วของกับระบบประสาท สารเคมีและตอมไรทอ ระบบการควบคมุประกอบดวย

ส่ิงนาํเขา (Input) ซึ่งหมายถงึ ส่ิงเราที่มาจากสิ่งแวดลอมภายนอก และจากการเปลี่ยนแปลงสมดุล

ภายในรางกาย ซึ่งอาจเปนสารเคมี ส่ิงกระตุนประสาทการรับรู เชน แสงสวาง สัมผัส ความเจ็บปวด 

เปนตน และอาจเปนสิ่งที่เกิดจากการตอบสนองของรางกายผานกระบวนการปอนกลับ สวนประกอบ

หลักของระบบการควบคุม คือ ระบบประสาท ตอมไรทอ และสวนของ Perception-psychomotor 
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             ประสาท   

 

 

ส่ิงเราภายใน             สารเคมี 

 

          กระแสโลหิต 

 

ส่ิงเราภายนอก           สารเคมี 

 

 

            ประสาท            การรับรู                 จดจําระยะสั้น 

 

                         จดจําระยะยาว 

 

 

ภาพประกอบ 3  ระบบการควบคุม (Roy.  1981: 28) 

 

 2. ระบบการรับรู (Cognator subsystem) ระบบการรับรู หมายถึงกระบวนการเผชญิ

ปญหาที่เกีย่วของกับกระบวนการรับรู การเรียนรู การตัดสินใจและอารมณ ระบบการรับรู

ประกอบดวย ส่ิงนาํเขาคือส่ิงเราภายในและสิ่งเราภายนอกทั้งที่เปนทางบวกและทางลบไดแก

ปจจัยทางดานสรีระ จิต สังคมและวิญญาณ รวมทั้งสิง่นําออกของระบบควบคุมก็เปนสิ่งเรา

ภายในของระบบการรับรูดวย สวนประกอบของระบบมี 4 สวนคือ กระบวนการรับรู การเรียนรู  

การตัดสินใจ และการตอบสนองทางอารมณ โดยมกีระบวนการทาํงานในแตละสวนแตกตางกัน 

กระบวนการรบัรูจะเลือกและจดจําสิ่งที่ตนเองสนใจ การเรียนรูประกอบดวยกระบวนการ

เลียนแบบการเสริมแรง และการหยั่งรู การตัดสินใจจะทาํหนาที่ในการพิจารณาตัดสนิแกปญหา 

และการตอบสนองทางอารมณจะเปนการใชกระบวนการทางจิตทีจ่ะทําใหตนเองรูสึกสบายใจ 
 
 
 
 

ระบบประสาท 

สวนกลาง 
ตอมไรทอ หล่ังฮอรโมน 

การตอบสนอง 

ของรางกาย 

ประสาทไขสันหลัง 

ดานสมองและรีเฟลกซ 

อวัยวะที่เกี่ยวของ 

มีทักษะใน 

การตอบสนอง 
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สิ่งเราภายใน 

กระบวนการรบัรู   เลือกและจดจาํสิ่งที่สนใจ 

การเรียนรู     การเลียนแบบและหยัง่รู เลือกวิธกีาร 

การตัดสินใจ    การตัดสินใจแกปญหาตอบสนอง 

 สภาพอารมณ    กระบวนการทางจิต 

 
สิ่งเราภายนอก   
 

 

ภาพประกอบ 4  ระบบการรับรู  (Roy.  1984: 34) 
  
 วิธีการปรบัตัว (Adaptive Mode) 
 เมื่อมีส่ิงเรามากระตุนระบบการปรับตัวของบุคคล บุคคลจะมีพฤติกรรมการตอบสนองที่

เรียกวา (Adaptive Mode) ทั้ง 4 ดาน คือ การปรับตัวดานรางกาย ดานอัตมโนทัศน ดานบทบาท

หนาที ่และดานการพึ่งพาซึง่กันและกนั โดยพฤติกรรมการตอบสนองในแตละดานนัน้เปนผลมา

จากการทาํงานของระบบการควบคุมและระบบการรับรูซึง่เปนพฤติกรรมที่สามารถสงัเกตได  (Roy. 

1984: 33) โดยมีแนวคิดในแตละดานดงันี ้
  
 สิ่งนําออก (Output) 
 ส่ิงนาํออกจากระบบการปรับตัวของบุคคลคือปฏิกิริยาตอบสนองซึง่เปนพฤติกรรมที่

สามารถสงัเกต ตรวจสอบ หรือบอกไดโดยอาจเปนพฤติกรรมการปรับตัวที่ดี (Adaptive behavior) 

หรือพฤติกรรมการปรับตัวที่ไมมีประสิทธิภาพ (Ineffective behavior) พฤติกรรมการปรับตัวทีดี่ 

จะสงเสริมความมัน่คงของบุคคลสามารถบรรลุเปาหมายของการเจรญิเติบโต การมีชีวิตอยูรอด 

สามารถสืบทอดเผาพนัธุ และเอาชนะอุปสรรคตาง ๆ ได และพฤติกรรมที่ไมสงเสรมิใหบุคคลบรรลุ

เปาหมายดงักลาวจะเปนพฤติกรรมการปรบัตัวที่ไมมีประสิทธิภาพ ส่ิงนําออกของระบบจะ

ปอนกลับไปเปนสิ่งนําเขาระบบเพื่อการปรับตัวที่เหมาะสม 
 
 

การตอบสนอง 
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 Theory of Adaptive Model 
 ทฤษฎีดานการปรับตัว (Theory of Adaptive Model) มี 4 สวนคือ การปรบัตัวดานสรีรวทิยา 

ดานอัตมโนทศัน ดานบทบาทหนาที ่และดานการพึง่พาซึ่งกนัและกนั แตละสวนแสดงถึงกลุม

พฤติกรรมที่สงเสริมใหบุคคลบรรลุเปาหมายการปรับตัว โดยมีแนวคิดในแตละดานดังนี ้
 1. การปรับตัวดานสรีระวทิยา (Physiological needs) เปนการปรับตัวเพื่อมุงรักษา

ความมัน่คงดานรางกายซึง่หมายถงึความสําเร็จในการปรับตัวตอการเปลี่ยนแปลงในความ

ตองการดานสรีรภาพ (Andrew &Roy.  1991: 58) พฤติกรรมการสนองตอบตอความตองการ

พื้นฐานของบคุคล คือ 
  1.1 การมกีิจกรรมและการพกัผอน (Activity and rest) 
  1.2 ภาวะโภชนาการ (Nutrition) 
  1.3 การขับถาย (Elimination) 
  1.4 น้าํและเกลือแร (Fluid and Electrolytes) 
  1.5 ออกซิเจน (Oxygen) 
  1.6 การควบคมุ (Regulation) เชน อุณหภูมิ การรับความรูสึก 
  1.7 ความสมบูรณของผิวหนัง (Skin Integrity) 
 2. การปรับตัวดานอัตมโนทศัน (Self-concept Model) เปนการปรับตัวเพื่อความมัน่คง

ทางดานจิตใจซึ่งเกีย่วของกบัความรูสึกนกึคิดของที่บุคคลมีตอตนเอง อัตมโนทัศนหมายถงึ ความ

เชื่อหรือความรูสึกนึกคิดที่บุคคลมีตอตนเองทัง้ดานรูปรางหนาตา ความสามารถ เจตคติ ความรูสึก 

และภูมิหลังตาง ๆ การรับรูเกี่ยวกับตนเองนี้มีอิทธิพลตอบุคลิกภาพ พฤติกรรม และการแสดงออก

ของบคุคลโดยตรง อัตมโนทศันแบงออกเปน 2 สวนคือ 
  2.1 อัตมโนทศันดานรางกาย (Physical self) เปนความรูสึกนึกคิดของบุคคลที่มีตอ

สภาพรางกายของตนเอง ไดแก ขนาด รูปราง หนาตา ความสวยงาม ภาวะสุขภาพ เปนตน 
  2.2 อัตมโนทศันดานสวนตวั (Personal self) หมายถึง ความรูสึกนึกคิดทุกอยางที่

ประกอบกันเปนบุคลิกภาพของบุคคล ซึ่งแบงเปนสวนยอยดังนี ้
   2.2.1 ความมัน่คงแหงตน (Self-consistency) บุคคลจะแสดงพฤติกรรมการ

ปรับตัวตอสถานการณตาง ๆ ตามที่ตนเองคิดไว แตเมื่อเกิดการคุกคามตอความรูสึก เกิดความไม

มั่นคงปลอดภยั กอใหเกิดปญหาการปรับตัวขึ้น ทําใหบุคคลสูญเสียความมัน่คงแหงตน 
   2.2.2 ปณิธานแหงตน (Self-ideal or expectation) ปณิธาน หมายถึงสิง่ที่บุคคล

มุงหวัง บุคคลใดที่ไมประสบความสาํเร็จทีมุ่งหวังไว และไมสามารถปรบัตัวจะกอใหเกิดปญหาคือ
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ความรูสึกสูญเสียอํานาจ (Powerlessness) ซึ่งเปนภาวะที่บุคคลรูสึกวาสูญเสียความสามารถใน

การควบคุมชะตาชีวิตของตนเองซึง่ทําใหเกิดความรูสึกทอแท ส้ินหวงั และเบื่อหนายชีวิต 
   2.2.3 คุณธรรมจรรยาแหงตน (Moral – ethical self) เปนการรูผิด-ชอบ-ชั่ว-ดี 

ตัดสินวาถูก-ผิด ยุติธรรม-อยติุธรรม ถาเมื่อใดบุคคลไมสามารถปรับตัวได จะทาํใหเกดิความรูสึก

ผิด (Guilty) เปนบาปตาํหนตินเอง 
   2.2.4 ความมคุีณคาแหงตน (Self-esteem) บุคคลที่มกีารพัฒนาอัตมโนทัศนทั้ง 

3 ดาน ขางตนจะมีการรับรูคุณคาของตนเองที่ดี บุคคลที่รูสึกสูญเสีย หรือเกิดความรูสึกผิด หรือ

สูญเสียอํานาจมักสงผลใหบุคคลนั้นรับรูคุณคาตอตนเองต่ําดวย (low self-esteem) 
 3. การปรับตัวดานบทบาทหนาที่ (Role function model) เปนการตอบสนองความ

ตองการและคงไวซึ่งความมัน่คงทางสังคม รอย (Roy.  1984) กลาววา การแสดงบทบาทใดๆเปน

การทาํหนาที่ของบุคคลในสังคมบทบาทจาํแนกออกเปน 3 ประเภท (Andrew &Roy.  1991) 

ไดแก   
  3.1 บทบาทปฐมภูมิ (Primary role) บทบาทนี้เปนตัวกาํหนดพฤติกรรมของบุคคล

เปนสวนใหญตลอดชวงระยะเวลาที่บุคคลเจริญเติบโต เปนบทบาทตามระดับพัฒนาการ ของ

บุคคล เชน บทบาทในวัยเดก็ วยัรุน วัยผูใหญ วยัชรา เปนตน  
  3.2 บทบาททติุยภูมิ (Secondary role) เปนบทบาทที่สัมพันธกับบทบาทปฐมภูมิ ซึ่ง

มีอิทธพิลตอชวีิตและพฤติกรรมในสังคมแตละบุคคลจะมีไดหลายบทบาทและมกัเปนบทบาทถาวร 

เชน บทบาทการเปนสามี ภรรยา บิดา มารดา บทบาทตามหนาที่การงาน 
  3.3 บทบาทตติยภูมิ (Tertiary role) บทบาทนี้เปนบทบาทชัว่คราวซึง่บุคคลอาจ

เลือกสรรตามความสนใจ เพื่อเสริมบทบาทปฐมภูมิและทุติยภูมิ เชนการเปนสมาชกิองคกรตาง ๆ 

ถาไมสามารถปฏิบัติหนาที่ของตนเองไดก็จะเกิดปญหาการปรับตัว ถาปรับตัวไมไดจะกอใหเกิด

ปญหาในลักษณะตาง ๆ ดังนี ้   

   - การที่ไมสามารถดํารงบทบาทใหมไดอยางมีประสิทธิภาพ (Ineffective Role 

transition) คือ การที่บุคคลมีความรูสึกและเจตคติที่ดีตอบทบาทนัน้ แตไมสามารถมีพฤติกรรม

ตามบทบาทไดอยางสมบูรณ เนื่องจากไมมีแบบอยาง (Role model) และหรือขาดความรูความ

เขาใจในบทบาทนั้น เชน สตรีที่มีบุตรคนแรก มีความลําบากใจในการเลี้ยงดูบุตร เนือ่งจากไมมี

ความรูเพยีงพอ 
   - การแสดงบทบาทไมตรงกับความรูสึกที่แทจริง (Role distance) เปนการที่บุคคล

แสดงออกไดอยางเหมาะสมทั้งพฤติกรรมการแสดงออก และแสดงถึงการมีเจตคติที่ดี แตการแสดงออก
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นัน้ไมตรงกบัความรูสึกที่แทจริง เพือ่ปกปดสิ่งทีต่นรูสึก ไมสบายใจ ความวิตกกงัวล ความกลวั ฯลฯ 
   - ความขัดแยงในบทบาท (Role conflict) การที่บุคคลไมสามารถแสดงบทบาท

หลาย ๆ บทบาทไดสมบูรณในขณะเดียวกนัจะเกิดความรูสึกขัดแยงภายในจิตใจ 
   - ความลมเหลวในบทบาท (Role failure) เปนภาวะที่บุคคลไมสามารถดํารง

บทบาทของตนไดดังเดิม 
 4. การปรับตัวดานการพึง่พาอาศัยผูอ่ืน (Interdependence relations) เปนการปรับตัว

เพื่อความมัน่คงทางสงัคม ตามปกติเมื่อบุคคลอยูรวมกันตองมีการพึ่งพาอาศัยซึง่กนัและกนั มกีาร

ชวยเหลือเกื้อกูลกันโดยการใหความรัก ความเคารพยกยอง และใหเกยีรติซึ่งกนัและกัน ทัง้ 2ฝาย

ตองเปนทั้งผูใหและผูรับ ปญหาการปรับตัวดานนี้ม ี2 แบบดวยกนั คือ 
  4.1 ความวิตกกังวลที่เกิดจากการถกูพลัดพรากจากบุคคลอันเปนที่รัก (Separate 

anxiety) เปนความรูสึกปวดราวและขมขื่นที่ตองถูกพลดัพรากจากบคุคลอันเปนทีรั่ก ซึ่งอาจมี

พฤติกรรมดังนี ้

   4.1.1 การประทวง (Protest) เปนการแสดงออกเพื่อเรียกรองไมใหเกิดการพลัดพราก 
   4.1.2 ความทอแท (Despair) 
   4.1.3 การปฏิเสธ (Denial) ระยะนี้จะไมยอมรับการที่ตองพลัดพราก แตจะเก็บ

ความรูสึกไว จะแสดงออกโดยไมสนใจสิ่งแวดลอม ในผูใหญอาจเกิดความรูสึกนี้ได (Separate 

anxiety) เชน สาม-ีภรรยา ทีต่องแยกจากกนัชั่วคราวอาจมีความรูสึกทอแทไมมีสมาธิที่จะทําอะไร 

ไมสนใจสิ่งแวดลอม 

  4.2 ความวาเหว (Loneliness) ความรูสึกนี้ไมจําเปนตองเกิดเมื่ออยูคนเดียว ถงึแม

จะอยูรวมกับคนอื่นๆ แตอาจจะมีความรูสึกนี้ได เนื่องจากไมมีความผกูพนัตอกัน หรือความผูกพนั

ที่มีอยูเดิมเปลีย่นแปลงไป นอกจากนี้ยงัอาจเกิดจากการปฏิเสธความรกัหรือการยอมรับจากผูอ่ืน

ซึ่งจะทําใหเกดิความรูสึก ดอยคุณคา (low self-esteem) ซึมเศราและแยกตนเอง 
 
3. การประเมินการปรับตัวของผูสูงอายุตามแนวคดิทฤษฎขีองรอย 
 เปนทีท่ราบกนัดีอยูแลววา ผูสูงอายมุีการเปลี่ยนแปลงทั้งดานรางกาย จิตใจ และสงัคม 

ของผูสูงอายุเอง รวมกับการเปลี่ยนแปลงของโครงสรางเศรษฐกิจและสังคมในยุคปจจุบัน การ

เปลี่ยนแปลงเหลานี้จัดไดวาเปนสิ่งทีท่ําใหผูสูงอายุจาํเปนที่จะตองมกีารปรับตัวขึ้น เพื่อที่จะ

ดํารงชีวิตอยูในสังคมไดอยางมีความสุข ซึง่ผูสูงอายุที่สามารถปรับตัวไดเหมาะสมจะแสดง

พฤติกรรมออกเปนการเปลีย่นแปลงที่ปกติของผูสูงอาย ุแตถามีการเปลี่ยนแปลงทีแ่ตกตางไปจาก
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การเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นตามปกติ จะแสดงพฤตกิรรมการปรับตัวที่ไมเหมาะสม ซึง่การประเมิน

การปรับตัวของผูสูงอายุจะแสดงออกโดยการประเมินพฤติกรรมการปรับตัวสามารถกระทาํไดทั้ง

วิธีการสังเกต การวัด และการสัมภาษณ หรือรายงานดวยตนเอง ซึง่ตามทฤษฎีการปรับตัวไดเสนอ

แนวทางไวดังนี้ ( Andrews & Roy.  1991) 
 1. การประเมนิการปรับตัวดานสรีรวิทยา เปนการประเมินทีเ่กี่ยวของกับความตองการ

พื้นฐานทางดานรางกาย และกระบวนการที่เกี่ยวของทาํหนาที่ของระบบของการควบคุมไดแก 

ออกซิเจน โภชนาการ การขับถาย การทํากิจกรรมและการพักผอน การปองกัน การรับความรูสึก 

น้ําและอีเลคโตรไลท การทาํหนาที่ของระบบประสาท และการทําหนาทีข่องระบบตอมไรทอ การ

ประเมินในดานนี้สามารถกระทําไดทัง้ การวัด การตรวจรางกาย การสังเกต การสัมภาษณ และ

การตรวจพิเศษตาง ๆ  
 2. การประเมนิการปรับตัวดานอัตมโนทศัน เปนการประเมินพฤติกรรมการปรับตัวดาน

จิตใจ และจิตวิญญาณ ที่เกีย่วของกับความรูสึกถึงความสุขสบายทางดานรางกาย ความรูสึก

เกี่ยวกับเพศและภาพลักษณที่บุคคลมีตอตนเอง และการรับรูถึงความรูสึกทีบุ่คคลอื่นมีตอตนเอง 

ในการประเมนิการปรับตัวทางดานนี ้สามารถทาํไดโดยการสังเกต บุคลิกลักษณะของบุคคล การ

สัมภาษณ การตรวจรางกาย และการตรวจพิเศษตาง ๆ เกี่ยวกับเพศ นอกจากนีย้ังรวมไปถึงการ

ประเมินเกี่ยวกับความรูสึกที่มีตอตนเองในดานความสม่ําเสมอ ปณิธานแหงตน และศีลธรรม

จรรยา และจติวิญญาณแหงตน ซึ่งสวนใหญจะใชวธิีการประเมินโดยการสังเกต และการสัมภาษณ

 3. การประเมนิการปรับตัวดานบทบาทหนาที่ เปนการประเมินพฤตกิรรมการปรับตัว

ทางดานสังคมที่เกีย่วของการปรับตัวตามบทบาททัง้ 3 ดานคือ บทบาทปฐมภูมิ บทบาททุติยภูม ิ

และบทบาทตติยภูมิ รวมไปถึงการแสดงออกของพฤตกิรรมเครื่องชี้วัด ซึ่งเปนพฤติกรรมที่บุคคล

แสดงออกตามหนาที่ที่สังคมกําหนดไว และพฤติกรรมที่มีความหมาย อันเปนพฤตกิรรมที่บุคคล

แสดงออกตามความรูสึก เกี่ยวกับบทบาทหนาทีท่ี่ตนไดรับ การประเมินการปรบัตัวในดานนี้

สามารถทําไดโดยการสงัเกต และการสัมภาษณ 
 4. การประเมนิการปรับตัวดานการพึง่พาอาศัยระหวางกัน เปนการประเมินพฤติกรรม

การปรับตัวทางดานสงัคมที่เกี่ยวของกับการแสดงออกถึงความสัมพันธระหวางบุคคลที่เกีย่วกับ

การใหและการรับดวยความรัก และความเต็มใจกับผูที่มคีวามสาํคัญในชีวิต และส่ิงที่เกีย่วของใน

ระบบของการเกื้อหนุน โดยบุคคลจะแสดงพฤตกิรรมการปรับตัวดานพฤติกรรมการรับและ

พฤติกรรมการแสดงความชวยเหลือ ซึ่งสามารถทาํการประเมินไดโดยการสังเกต และการ

สัมภาษณ 
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 จากการศึกษางานวิจยัที่เกี่ยวของพบวา ไดมีผูประเมินการปรับตัวของผูสูงอาย ุโดยใช

ทฤษฎีการปรับตัวของรอย ไดแก ดวงฤดี ลาศุขะ (2527) ไดศึกษาเกีย่วกับองคประกอบคัดสรรกับ

การปรับตัวของผูสูงอายุในจงัหวัดเชียงใหม จํานวน 120 คน พบวาผูสูงอายุสวนใหญมีการปรับตัว

เหมาะสม ปานกลาง รอยละ 70.83 นอกจากนี้ อําไพรัตน กลิน่ขจร (2533) ไดศึกษาความสัมพนัธ

ระหวางสัมพนัธภาพในครอบครัวกับพฤตกิรรมการปรับตัว ของผูสูงอายุกระดูกขาหกัที่รับรักษาไว

ในโรงพยาบาล ในผูสูงอายจุํานวน 100 คน พบวาผูสูงอายุมีสัมพนัธภาพในครอบครัวดีจะมี

พฤติกรรมการปรับตัวดี รวมทั้งมกีารศึกษาของทัศนีย  เกริกกุลธร (2535) ไดศึกษาการสนับสนุน

ทางสังคมและการปรับตัวของผูสูงอายุ 170 คน ในเขตเทศบาลเมืองสระบุรี พบวาการสนับสนุน

ทางสังคมมีความสัมพนัธทางบวกกับการปรับตัวของผูสูงอาย ุอยางไรก็ตามการประเมินการ

ปรับตัวของผูสูงอายโุดยใชทฤษฎีการปรับตัวของรอยทีผ่านมา จะเปนการใชแบบสมัภาษณเพยีง

อยางเดยีว  
 ปจจุบันไดมีการใชเครื่องมือเพื่อประเมนิการปรับตัวตามทฤษฎีของรอย ไดแก การให

บุคคลเปนผูประเมินและรายงานตนเอง (อุดมพร ยิง่ไพบูลยสุข.  2540; กาญจนา ศิริวราศัย.  

2536; คะนึงนจิ อนุโรจน.  2535; ทัศนา ชวูรรธนะปกรณ.  2531) วิธีการสัมภาษณ (กานจิต ศรี

นนท.  2540; จินดาวรรณ อุดมพัฒนากร.  2539) นอกจากนีย้ังพบวามีการประเมนิการปรับตัว

หลายวิธีรวมกนั เชน ฐิติมาน แกวขาว (2539) ประเมินการปรับตัวของผูสูงอายุในจังหวัด

กําแพงเพชร โดยใชวิธีการตรวจรางกาย รวมกับการสังเกตและการสมัภาษณ 
 
4. ปจจยัที่มอิีทธิพลตอการปรับตัว 
 พฤติกรรมการปรับตัวตามแนวคิดของรอยนั้น ข้ึนอยูกับปจจัยตาง ๆ เชน ปจจยัทาง

วัฒนธรรม ไดแก สถานะทางเศรษฐกิจและสังคม เชื้อชาติ และระบบความเชื่อ ปจจยัทาง

ครอบครัวไดแกโครงสรางของครอบครัวและภารกิจของครอบครัว ปจจัยตามระยะพฒันาการ 

ไดแก อายุ เพศ ภารกิจที่ปฏิบัติและลักษณะพันธุกรรม ปจจัยดานความมัน่คงในการปรับตัว ไดแก 

สรีรวิทยา อัตมโนทัศน บทบาทและการพึ่งพาอาศัยระหวางกัน ปจจยัประสิทธิภาพของกลไกการ

คิดรู ไดแก การรับรู ความรูและทักษะและปจจัยที่เกี่ยวของดานสิง่แวดลอม ไดแก การ

เปลี่ยนแปลงของสิ่งแวดลอมที่เกิดขึ้นทั้งภายในและภายนอก การรักษา การใชยา แอลกอฮอล 

และการสูบบุหร่ี 
 เพศ เปนปจจยัที่มีอิทธพิลตอการปรับตัว เนื่องจากเพศชายและเพศหญิง มีคานิยมหรือ

ทัศนคติตอการเจ็บปวยแตกตางกนั (Anderson & Norris.  1972 กลาวถึงใน ฉัตรวลยั ใจอารีย.  
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2534) จากการศึกษางานวิจยัที่ผานมาเกีย่วกับความสัมพันธของเพศกบัพฤติกรรมการปรับตัว มี

ทั้งที่พบวามีเพศชาย มพีฤติกรรมการปรับตัวไดดีกวาเพศหญิง (สายลม ภานมุาศมณฑล.  2534) 

เพศหญงิมีพฤติกรรมการปรับตัวดีกวาเพศชาย (ลดาวัลย อุนประเสริฐพงศ.  2540) และในบาง

การศึกษาพบวาเพศไมมีความสัมพันธ กบัพฤติกรรมการปรับตัว (กาญจนา ศิริวาลยั.  2536; 

ทัศนา ชวูรรธนะปกรณ.  2531; เพลนิพศิ เลาหวิริยะกมล.  2531) 
 สถานภาพสมรส เปนปจจยัที่บงชี้ถงึแหลงประโยชนจากครอบครัว เมื่อมีปญหาหรอื

เกิดความเจ็บปวยขึ้น ผูทีม่คูีสมรสจะไดรับความชวยเหลือจากคูสมรส ในการชวยลดและบรรเทา

ปญหาหรือความเครียดที่เกดิขึ้น ชวยใหบุคคลเกิดความรูสึกมั่นคงทางอารมณ เห็นคณุคาใน

ตนเอง สามารถเผชิญปญหาและมีการปรับตัวไดดี (Robert.  1987) มีการศึกษาที่พบวา

สถานภาพสมรสมีความสัมพันธกับการปรับตัว โดยผูมมีีสถานภาพสมรสคูจะมีพฤติกรรมการ

ปรับตัวดีกวาผูที่มีสถานภาพสมรสเดี่ยว (ปทมา คุปตจติ.  2533) แตบางการศึกษาไมพบ

ความสัมพันธระหวางสถานภาพสมรสกับการปรับตัว (พัชรา อิทธยิาภรณ.  2540) 
 ระดับการศึกษา เปนสิ่งที่บงบอกถงึพืน้ฐานความรูของบุคคล ที่จะเปนสวนสําคัญของ

กระบวนการคดิ รู เพื่อประเมินสถานการณโดยความรูจะชวยใหบุคคลสามารถทําความเขาใจกบั

ส่ิงตาง ๆ ทั้งในลักษณะทัว่ไปและบริบทเฉพาะ ( Lazarus.  1991 กลาวถึงใน ลดาวลัย อุน

ประเสริฐพงศ.  2540) จากการศึกษาเกี่ยวกับความสมัพนัธของระดับการศึกษากับพฤติกรรมการ

ปรับตัวพบวา ระดับการศึกษามีความสัมพันธกับพฤติกรรมการปรบัตัว โดยผูที่มกีารศึกษาสูงจะมี

การปรับตัวดี (กาญจนา ศิริวราศัย.  2536; พัชรา อิทธยิาภรณ.  2540) แตบางการศึกษาพบวา 

ระดับการศึกษาไมมีความสัมพันธกับพฤติกรรมการปรับตัว (จุฬารักษ กวีววิิธชัย.  2536) 
 รายได เปนตวับงชี้สถานภาพทางสังคมที่มีผลตอพฤติกรรมการปรับตัวของบุคคล ทั้งนี้

เพราะผูที่มีรายไดดียอมจะมีโอกาสแสวงหาสิง่อํานวยความสะดวก หรือทางเลือกในการดูแลรักษา

สุขภาพไดมากกวา ตลอดจนมีการใชแหลงบริการทางสงัคมไดดีกวา และนอกจากนั้นยังมีแบบ

แผนการดําเนนิชีวิตที่ดีกวา จึงทาํใหสามารถปรับตัวในสถานการณตาง ๆ หรือมีภาวะสุขภาพ

ดีกวาผูที่มีรายไดตํ่า จากการศึกษาเกีย่วกับฐานะทางเศรษฐกิจและพฤติกรรมการปรับตัวพบวา 

สวนใหญ ฐานะทางเศรษฐกจิมีความสมัพนัธกับการปรบัตัว (กาญจนา ศิริวราศัย.  2536)

 สถานภาพในครอบครัวเปนปจจัยสาํคญัและมีอิทธพิลตอการปรับตัว เพราะครอบครัว 

เปนสภาพแวดลอมที่สําคัญของบุคคลในการชวยเสริมสราง และสนับสนนุใหบุคคลมีความสามารถใน

การปรับตัว เมือ่ตองเผชิญกบัปญหา หรือความเครียดทีผ่านเขามาในชีวิต ครอบครัวมีสวนสําคัญ

ในการหลอหลอม หรือสรางสมรรถภาพในการปรับตัว (อัมพร โอตระกลู.  2538) นอกจากนี้
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ครอบครัว ยังเปนแหลงที่ใหกําลังใจและปลอบใจ สมาชกิในครอบครัวใหสามารถฟนฝาอุปสรรค

ตางๆ ใหผานพนไปได(วิรัตน ศรีนพคุณ.  2526  อางใน กาญจนา ศิริวราศัย.  2536) 
 
5. การวิจยัทีเ่กี่ยวของกับการศึกษาคนควา 
 การวิจัยในประเทศ 
 พีรสิทธิ ์คํานวณศิลป และคนอื่น ๆ (2523: 154-175) ศึกษาเกี่ยวกับความทันสมัย 

ภาพพจนเกี่ยวกับตนเอง และปญหาบางประการของคนชรา กลุมตัวอยางเปนผูสูงอายุในประเทศ

ไทย จาํนวน 825 คน จากการศึกษาปญหาของคนชราพบวา ปญหาเดนของคนชราไทยคือ ปญหา

ดานจิตใจ และการปรับตัวใหเขากับสภาพสังคมที่เปลีย่นแปลงไปอยางรวดเร็ว สวนการสัมภาษณ

อยางไมเปนทางการเกีย่วกบัปญหาการปลดเกษียณในกลุมผูเกษยีณ อายุราชการ ซ่ึงมี ประมาณ

รอยละ 9 พบวา คนชราสวนใหญมองการปลดเกษียณในแงดี และทาํใจใหยอมรับได สามารถ

ปรับตัวปรับใจเขากับชีวิตภายหลงัเกษยีณได มีเพียงสวนนอยที่เคยมตํีาแหนงทางการงานสูงจะ

รูสึกหวาดกลัวและปรับตัวไดยากกวากลุมอ่ืน ๆ สวนความคิดเหน็ของคนชราทีเ่ปนกลุมตัวอยาง

ทั้งหมดเกีย่วกบัการเตรียมตวัเพื่อใหชีวิตมคีวามสุข พบวา ส่ิงที่ควรเตรยีมอยางยิง่คือ เงนิทอง 

ทรัพยสิน และบานที่อยูอาศยั คิดเปนรอยละ 75 อีก รอยละ 25 มีความเหน็ตางกันไปหลายดาน 

เชน การเตรียมดานครอบครัว จิตใจ และการงาน เปนตน 
 กนกวรรณ ศิลปกรรมพิเศษ (2527: 60-63) ไดศึกษาปจจัยที่มีผลตอการปรับตัวของผู

เกษียณอายุราชการในเขตอําเภอเมือง และอําเภอหาดใหญ จังหวัดสงขลา จาํนวน 176 คน พบวา 

ผูเกษียณอายรุาชการสวนใหญปรับตัวไดดีภายหลงัเกษยีณ สวนความสัมพนัธของการปรับตัวกบั

ปจจัยนาํมาศึกษา ดานเพศ สถานภาพสมรส ลักษณะครอบครัว ระดับตําแหนงหนาที่ การงาน

กอนเกษียณ ระยะเวลาภายหลังเกษียณ การมีสวนรวมในสังคม ความสมดุลของรายรับรายจาย 

และสถานภาพสุขภาพ พบวา 
 1. ผูทีม่ีรายรับ-รายจายสมดุล ปรับตัวไดดีกวาผูมีรายรับ-รายจายไมสมดุล 
 2. กลุมขาราชการระดับ 7-8 ปรับตัวไดดีที่สุด และกลุมขาราชการระดับ 1-2 ปรับตัวได

นอยที่สุด 
 3. กลุมที่มีระยะเวลาหลงัเกษียณ 0-3  ป มีการปรับตัวไดดีที่สุด และกลุมที่มีระยะเวลา

หลังเกษียณ 7-10 ป มีการปรับตัวไดนอยที่สุด 
 4. ผูเกษียณอายุทีม่ีสุขภาพดี จะปรับตัวไดดีกวาผูที่มีสุขภาพไมดี 
 5. ผูเกษียณอายุทีม่ีสวนรวมในสังคมมาก จะปรับตัวไดดีกวาผูที่มีสวนรวมในสงัคมนอย 
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 สวนปจจยัดานเพศ สถานภาพสมรส และลักษณะครอบครัว พบวา ไมมีผลตอการ 

ปรับตัวภายหลังเกษยีณอายุราชการ 
 ดวงฤดี ลาศุขะ (2527: 62-64) ไดศึกษาเรื่อง ความสัมพันธระหวางองคประกอบคดัสรร

กับการปรับตัวของผูสูงอายใุนจังหวัดเชยีงใหม กลุมตัวอยาง จํานวน 120 คน ผลการศึกษา พบวา 

การปรับตัวของผูสูงอายุในจังหวัดเชียงใหม มีความเหมาะสมปานกลาง สวนการปรับตัว ดานสรีรวิทยา 

ดานอัตมโนทศัน ดานบทบาทหนาที ่และดานความสัมพันธเกี่ยวของกับผูอ่ืนมีความเหมาะสม

ปานกลาง การรวมกิจกรรมในชุมนมุผูสูงอายุ มีความสัมพันธกับการปรับตัวของผูสูงอายุในจังหวัด

เชียงใหม อยางมีนยัสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และพบวา ความรูเร่ืองการเปลี่ยนแปลงในวยั

สูงอาย ุและสขุภาพอนามัยมีความสมัพนัธทางบวกในระดับปานกลาง กับการปรับตัวของผูสูงอายุ

ในจังหวัดเชยีงใหม อยางมนีัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
 วรัญ ตันชัยสวสัด์ิ และบุญนาํ วงศเชาววฒัน (2528: บทคัดยอ) ไดศึกษาเปรียบเทยีบ

สุขภาพจิตของผูสูงอายุที่อยูกับครอบครัวในชุมชนกับผูสูงอายทุี่อยูในสถานสงเคราะหคนชรา

จํานวน 29: 31 คน ผลการวจิัยพบวา รอยละ 40 เปนโรคของความวิตกกังวลและโรคประสาท 

ซึมเศราในกลุมผูสูงอายุที่อยูในสถานสงเคราะห และมีเพียงรอยละ 15 เทานัน้ในผูสูงอายทุี่อยูกบั 

ครอบครัว ซึ่งแสดงใหเหน็ถงึความแตกตางของผูสูงอายทุี่อยูในสถานสงเคราะหของผูสูงอายุ และ 

ไมข้ึนกับการปรับตัวทางดานอารมณ 

 ฉันทนา  กาญจนพนัง (2530: 48-56) ไดศึกษา ความสมัพันธอัตมโนทัศน (ความเชือ่ 
ความรูสึกนึกคิด การรับรู และคานยิม) กบัการมีกิจกรรมในสังคมของผูสูงอาย ุผลการศึกษาพบวา 

อัตมโนทัศนมคีวามสัมพันธทางบวก กับการรวมกิจกรรมของผูสูงอายอุยางมีนยัสําคัญทางสถิติ  

ผูสูงอายทุี่มกีจิกรรมและบทบาทในสังคมมาก จะมีอัตมโนทัศนในทางบวกคือ มีความพึงพอใจใน

ชีวิตมากบรรลุ ศิริพานิช และคนอื่น ๆ (2532: 7) ไดศึกษาระบาดวทิยาของคนพกิารและผูสูงอายุ

ในประเทศไทย ป 2525 โดยวิธีสุมสํารวจ 20 อําเภอทัว่ประเทศ ผลการศึกษาพบวา 54% ผูสูงอายุ

ยังอยูกับคูสมรส 62% ของผูสูงอายุชาย และ 54% ของผูสูงอายุหญงิ ตอบวามีสุขภาพดี 93% 

กลาววา ไดรับความเคารพนบัถือจากบุคคลแวดลอม 85% ของผูสูงอายุชาย และ 76% ของ

ผูสูงอายหุญิงเห็นวาไดทาํประโยชนใหแกสังคม 58% ของผูสูงอายุทัว่ประเทศ พึ่งพาอาศัยอยูกับ

ญาติ และ 40% เห็นวาตนเองสามารถพึง่พาตนเองได 
 บรรลุ ศิริพานชิ  และคนอืน่ ๆ (2532: 70-72) ยังไดศึกษาผูสูงอายุระหวาง 70-74 ปของ

ไทยทัว่ประเทศ ยกเวนในกรงุเทพมหานคร เพื่อหาขอมูลหลายดาน ผลการศึกษาพบวา ผูสูงอายุ

สวนใหญ 73.2% ยังอยูกบัลูก และ 84% ไมพบปญหาในการอยูอาศัยอยูกับลูกหลาน ในดาน
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ความตองการการบริการจากรัฐนั้น ความตองการอันดบัแรก ๆ คือบริการการรักษาพยาบาล 

สวัสดิการเงินและที่อยูอาศยั สวนในเรื่องทัศนคติ และปญหาตอตนเองนัน้ 98.8% เห็นวาตนเอง

แกแลว แตสําหรับความรูสึกตอชีวิตตนเองนั้นกวาครึ่ง (55.6%) พบวา มองชีวิตไปในทางลบ 

สําหรับความคิดเห็นที่ทาํใหชีวิตยืนยาว สวนใหญใหน้ําหนกัไปในเรื่องการทําจิตใจใหสงบยึด

ศาสนาเปนหลัก มีการระมดัระวังสุขภาพ พรอมทั้งมกีารทํางานและทาํกิจกรรมอยูเสมอ ๆ  สําหรบั

ปญหาที่ผูสูงอายุพบมากที่สุดเปนเรื่องสุขภาพ รองลงมาเปนเรื่องเศรษฐกิจ การเงิน 

 บรรลุ ศิริพานชิ และคนอืน่ ๆ (2532: 49) ที่ศึกษาพฤติกรรมและการดําเนนิชีวิตของ 

ผูสูงอายุไทยทีอ่ายุยนืยาว โดยสุมตัวอยางผูสูงอายุทัว่ประเทศ ที่มีอายุ 70-74 ป จํานวน 1,574 

คน พบวา พฤติกรรมการเตรียมตัว เพื่อดํารงชีวิตเมื่ออายุมากขึน้นัน้ ผูสูงอายมุีการเตรียม ตัวคิด

เปนรอยละ 59.3 และไมมีการเตรียมตัวรอยละ 40.7 กลุมที่มีการเตรียมตัวสวนใหญเปนการเตรียม

ดานทรัพยสิน เงินทอง และทีอ่ยูอาศัย คิดเปนรอยละ 88.8 สวนที่เหลือรอยละ 11.1 เปนการ

เตรียมตัวดานอาชีพการงาน  

 ศิริวรรณ  สินไชย (2532: 67) ศึกษาเกี่ยวกบัปจจัยทีม่ีผลตอความพงึพอใจในชีวิตของ

ผูสูงอาย ุในสถานสงเคราะหคนชราของรัฐทุกภาคในประเทศไทย จํานวน 130 คน ผลการศึกษา

พบวา ตัวแปรที่มีความสัมพนัธกับความพงึพอใจในชีวิต คือ การใชเวลาวาง การเตรยีมตัวกอนเขา

สูวัยสูงอาย ุการรับรูสภาวะสุขภาพ การรับรูความสําเรจ็ในการทํางาน ยกเวน เพศไมสัมพันธกับ

ความพึงพอใจ สวนการศึกษาปจจัยดานการเตรียมตวักอนเขาวยัสูงอายุ พบวา กลุมตัวอยางมีการ

เตรียมตัวระดับปานกลางมากที่สุด รอยละ 45.4 รองลงมา คือ ระดับตํ่าและระดับสูง คิดเปนรอย

ละ 33.1 และ 21.1 ตามลําดบั สวนลักษณะความสมัพนัธกับ  ความพงึพอใจในชีวิตพบวา การ

เตรียมตัวกอนเขาวัยสงูอายมุีความสมัพนัธทางบวก ในระดับ  ปานกลางกับความพงึพอใจในชวีิต 

(r  =  0.5220) 

 ดวงพร  รัตนอมรชัย (2535: 118) ไดศึกษาเรื่องความสมัพันธระหวางปจจัยลักษณะสวน

บุคคล การรับรูภาวะสุขภาพ และการรับรูการควบคุมสุขภาพกับวิถีชวีติของผูสูงอายใุนจังหวัด

อางทอง กลุมตัวอยางเปนผูสูงอายุในจังหวัดอางทอง จาํนวน 400 คน ผลการวิจยัพบวาผูสูงอายุ

สวนใหญ (รอยละ 79.1) มีวถิีชีวิตโดยรวมอยูในระดับปานกลาง ปจจัยลักษณะสวนบุคคลทกุ

ปจจัย ไดแก เพศ อายุ ระดบัการศึกษา สถานภาพสมรส รายไดของผูสูงอาย ุและเขตที่อยูอาศัยที่

แตกตางกนั มผีลทําใหผูสูงอายุมวีิถีชวีิตของผูสูงอายุโดยรวมตางกนั สวนปจจยัลักษณะสวน

บุคคลที่มีความสัมพนัธกับวถิีชีวิตโดยรวม ไดแก เพศ อายุ ระดับการศึกษา สถานภาพสมรส 

รายไดของผูสูงอาย ุเขตที่อยูอาศัย 
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 นิศา ชโูต (2535: 107-108) ไดศึกษาลักษณะทางสังคมและโครงสรางทั่วไปเกีย่วกับ

ลักษณะของครอบครัว การดําเนนิกิจวัตรประจําวนั การทํางาน การพักผอนหยอนใจ การรวม

กิจกรรมตาง ๆ ทางสังคม และปญหาที่กาํลังประสบอยูของผูสูงอายุไทย (อายุ 60 ปข้ึนไป) จํานวน 

1,000 คน โดยสุมตัวอยางจากจงัหวัดอุบลราชธานี อยุธยา เชยีงใหม นครศรีธรรมราช และ

กรุงเทพมหานคร ทั้งในเขตและนอกเขตเทศบาล ผลการวิจัยพบวา ผูสูงอายุสวนใหญไมไดรับ

การศึกษาหรือไดรับการศึกษาต่ํากวาระดับประถมศึกษา มีอาชีพเกษตรกรรมเปนสวนใหญ ฐานะ

ยากจน เปนปญหาของบุตรหลาน รัฐตองชวยเหลือครอบครัว และลูกเปนสิ่งสาํคัญที่สุดในชีวิต

ของผูสูงอายุ ปญหาที่สําคญัของผูสูงอายุคือปญหาทางเศรษฐกิจ ปญหาดานสุขภาพและปญหา

การขาดเพื่อน 

 พิชญาภรณ มลูศิลป  และคนอื่น ๆ (2536: 406) ไดศึกษา ปจจยัที่สงผลตอการปรับตัว 

ของผูสูงอายุภายหลงัเกษียณอายุ พบวา การปรับตัวของผูสูงอายุอยูในระดับปานกลาง การปรับตัว 

ตอบทบาทหนาที่และการปรบัตัวดานอารมณมีการปรับตัวไดดี การปรับตัวดานการดํารงชีวิตใน

สังคมอยูในระดับปานกลาง พบวา ผูสูงอายุมีการเตรียมตัวกอนการเกษียณอายุจะสามารถปรับตัว

ไดดีกวาผูสูงอายุที่ไมไดมีการเตรียมตัวกอนเกษยีณอาย ุดานอาชพีและการดํารงตาํแหนงหนาที่

การงานที่ตางกันมีผลตอการปรับตัวของผูสูงอาย ุตลอดจนภาวะสุขภาพขึ้นอยูกับพืน้ฐานดาน

บุคลิกภาพ ระดับการศึกษา เศรษฐานะ และลักษณะความเปนอยูในครอบครัวอันเปนปจจัย

สําคัญตอการปรับตัวผูสูงอายุ 

 ยุวดี ดวงจนิดา (2536: 112) ไดศึกษาเปรยีบเทยีบผลของการใหคําปรึกษาเปนกลุม และ

การเขารวมกิจกรรมที่มีผลตอการปรับตัวดานสัมพนัธภาพในครอบครัวของผูสูงอายุในศูนยบริการ

สาธารณสุขที ่24 กรุงเทพมหานคร โดยสุมกลุมตัวอยางออกเปน 2 กลุม กลุมละ 10 คน โดยให

กลุมทดลองที ่1 ไดรับการพฒันาการดานสัมพันธภาพในครอบครัว ดวยโปรแกรมการเขา รวม

กิจกรรมกลุม จํานวน 7 คร้ัง ติดตอกัน 4 สัปดาห ผลการทดลองพบวา ผูสูงอายทุี่ไดรับการให

คําปรึกษาเปนกลุมและผูสูงอายุที่ไดเขารวมกจิกรรมกลุมมีการปรับตัวดานสมัพนัธภาพใน

ครอบครัวดีข้ึนอยางมนีัยสาํคัญทางสถิติที่ระดับ 0.5 

 สุทธิพนัธ ฟกสุวรรณ (2537: 69-72) ศึกษาการปรับตัวของผูสูงอายุในสถานสงเคราะห 

และผูสูงอายนุอกสถานสงเคราะหในเขตกรุงเทพมหานคร พบวา ผูสูงอายุที่อยูในสถานสงเคราะห

และนอกสถานสงเคราะหมกีารปรับตัวตางกนัโดยผูสูงอายุนอกสถานสงเคราะหปรับตัวดีกวา 

ผูสูงอายทุี่มีเพศตางกนัมีการปรับตัวตางกนั ผูสูงอายเุพศชายปรับตัวดีกวาเพศหญงิ ผูสูงอายทุี่มี

ระดับอายุตางกันมกีารปรับตัวไมแตกตางกัน ผูสูงอายุทีม่ีระดับการศึกษาตางกนัมีการปรับตัว
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ตางกนัโดยผูสูงอายทุี่มีระดบัการศึกษาสงูมีการปรับตัวดีกวา ผูสูงอายุที่มีภูมิลําเนาเดิมตางกนัมี

การปรับตัวตางกนั การที่ผูสูงอายุไดรับการอบรมเลี้ยงดใูนชวงตนของชีวิตตางกันก็จะมีผลตอการ

ปรับตัวตางกนั ผูสูงอายมุีรายไดตางกันมกีารปรับตัวตางกนัโดยผูสูงอายุทีม่ีรายไดสูงกวามีการ

ปรับตัวดีกวาผูสูงอายทุี่มีรายไดนอยหรือไมมีรายไดเลย ผูสูงอายทุี่มีบุตรหลาน ญาติพี่นองอยูมาก 

มีการปรับตัวดีกวาผูสูงอายทุี่มีบุตรหลาน ญาติพี่นองอยูบางหรือไมมีบุตรหลาน ญาติพี่นองอยูเลย 

ผูสูงอายทุี่เปนสมาชิกกลุมกจิกรรมและไมเปนสมาชิกกลุม มีการปรับตัวตางกนัโดยผูสูงอายทุี่เปน

สมาชกิกลุมกจิกรรมนั้น มีโอกาสไดปรับตัวเขากับบุคคลในสถานการณตาง ๆ และไดเขารวม

กิจกรรมกลุมมากกวาผูที่ไมเปนสมาชิกจงึมีการปรับตัวดีกวาผูสูงอายทุี่ไมเปนสมาชกิ 

 ฐิติมาน แกวขาว (2539: 74) ศึกษาการปรบัตัวของผูสูงอายุในจงัหวัดกาํแพงเพชร พบวา 

การปรับตัวของผูสูงอายุในเขตเมือง จงัหวัดกาํแพงเพชร ดานสรีรวทิยา ดานอัตมโนทัศน ดานบทบาท

หนาที ่และดานการพึ่งพาอาศัย อยูในระดบัเหมาะสม โดยมีคะแนนเฉลี่ยดานบทบาทหนาที่อยูใน

ระดับสูงที่สุด และมีคะแนนเฉลี่ยดานอัตมโนทัศนอยูในระดับตํ่าที่สุด สวนการปรับตัวของผูสูงอายุ

ในเขตชนบท จังหวัดกําแพงเพชร ดานสรีรวิทยา ดานบทบาทหนาที่ และดานการพึง่พาอาศยั อยู

ในระดับเหมาะสม แตการปรับตัวดานอัตมโนทัศนอยูในระดับไมเหมาะสม โดยมคีะแนนเฉลีย่ดาน

บทบาทหนาทีอ่ยูในระดับสูงที่สุด และมีคะแนนเฉลี่ยดานอัตมโนทัศนอยูในระดับตํ่าที่สุด 

 ประภาศรี มานิตย (2542: 62) ศึกษาการปรับตัวหลังเกษียณของบุคลากรสายอาจารย

สถาบนัอุดมศึกษา จังหวัดเชียงใหม พบวา การปรับตัวหลังเกษียณของกลุมตัวอยางดานสรีรวทิยา 

ดานอัตมโนทศัน ดานบทบาทหนาที ่และดานการพึง่พาระหวางกัน อยูในระดับเหมาะสม และ

คะแนนเฉลีย่การปรับตัวหลงัเกษียณในแตละชวงเวลาของกลุมตัวอยางทั้งโดยรวมและรายดานไม

มีความแตกตางกนั 

 มะลิวัลย บุษบงค (2544: 157) ศึกษาการปรับตัวดานเศรษฐกิจและสังคมของผูสูงอายุที่

อยูในชุมชนเมอืงเชียงใหมพบวา ปจจัยที่มผีลตอการปรับตัวของผูสูงอายุคือ การเตรียมตัวในดาน

เศรษฐกิจ การเตรียมตัวในดานสงัคม การเตรียมตัวในดานสุขภาพ การเตรียมตัวในดานจิตใจ 

การศึกษา อายุ เพศ โอกาสในการเขาถึงขอมูลขาวสาร เครือขายทางสงัคม ความสัมพันธใน

ครอบครัว ภูมิหลังของครอบครัว ความเชื่อ ภาพลกัษณทีค่นอื่นมีตอผูสูงอาย ุภาพลกัษณที่

ผูสูงอายมุีตอตนเอง สภาพทางเศรษฐกิจ สภาพทางสงัคม อยางไรกต็าม การเตรียมตัวในดาน

เศรษฐกิจและสังคมเปนปจจัยที่สําคัญที่สุดที่มีผลตอการปรับตัวของผูสูงอายุในขณะเดียวกนั

ภาวะสุขภาพ เมื่อเขาสูวยัสูงอายุและความสัมพันธในครอบครัวก็มีผลตอการปรับตัวของผูสูงอายุ

ไมมากนัก หรือมีผลตอการปรับตัวของผูสูงอายุบางคนหรือบางกลุมเทานั้น 
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งานวจิัยในตางประเทศ 
 เอ็ดเวิรค และเคล็มแมค (Edwards and Klemmack.  1979: unpaged) ศึกษาพบวา 

ปจจัยดานรายไดมีผลในการทํานายความพึงพอใจตอชีวติ พบวาผูสูงอายุจํานวนมากที่อยูในสภาพ 

ยากจน นอกจากนี้แลวผูสูงอายุทีม่ีรายไดลดลงจะหนักลบัไปทํางานอีกครั้งหนึง่ และการมีฐานะ

ทางเศรษฐกิจตํ่าลง ทําใหความพึงพอใจในชีวิตต่ําลง อีกทัง้รายไดยังเปนตัวแปรที่สําคัญในการ  

กําหนดความพึงพอใจในชวีติแตกตางกนั มีผลทําใหเกิดความผาสุกในครอบครัวตางกันดวย 

 มารคิเดส และมารติน (Markides and Martin.  1979: unpaged) ศึกษาพบวา ตัวแปรที่

สามารถทํานายความพงึพอใจในชีวิตของผูสูงอายุไดดีทีสุ่ด คือกิจกรรม และสุขภาพ และผูมี

กิจกรรมทัง้ทางรางกาย สังคม และจิตใจ สามารถปรับตัวไดดี นอกจากนี้แลวยงัพบวา ผูสูงอายทุี่มี

สุขภาพทางกายสมบูรณมีอารมณรายนอยกวาผูสูงอายทุี่มีสุขภาพทางกายออนแอและผูสูงอายุที่

สูญเสียบทบาท และมกีิจกรรมในสังคมนอย จะมีอัตมโนทัศนทางลบ ความพึงพอใจในชีวิตกจ็ะ

ลดลงดวย (Citing Robb.  1984: 78; Lemon, Bengtson and Peterson.  1972) 

 เทอรเนอรและเฮลม (Turner and Helms. 1983: 44-45) ไดศึกษาพบวาการเกษียณอายุ

มีผลทําใหความรับผิดชอบ อํานาจ สถานภาพ และสัมพนัธภาพทางสงัคม ตลอดจนความมัน่ใจ 

ความภูมิใจในตนเองของผูสูงอายุลดลงจนทําใหเกิดความเครียดแกผูสูงอายุเปนอยางมาก 

 เชฟฟลด (Sheffield. 1983: 1945) ไดศึกษาคาสหสัมพนัธของการปรับตัวกับการ

เกษียณ กระทาํกับกลุมตัวอยางผูสูงอายุทีเ่ปนอเมริกนันโิกร และอเมรกิันผิวขาว พบวา ตัวแปร

ดานการเงนิเปนปจจัยสาํคัญที่สนับสนนุวา ผูสูงอายุจะประสบความสาํเร็จในการปรับตัวเพียงใด 

 ฮอธ (Hoch.  1987: 267) ไดนําทฤษฎีการปรับตัวของรอยไปศึกษาในกลุมผูสูงอายุที่ 

เผชิญกับส่ิงเราที่ไมเกี่ยวของกบัสภาวะของโรค โดยทําการศึกษาในกลุมผูสูงอายุจํานวน 48 คน ที่

มีอายุระหวาง 63-70 ป โดยแบงกลุมตัวอยางเปน 3 กลุม กลุมละ 16 คน ในแตละกลุม 

ประกอบดวย เพศหญงิ 11 คน เพศชาย 5 คน มีอายุเฉลีย่เทากนั และระยะเวลาในการเกษียณ

เทากัน โดยกลุมแรกเปนกลุมควบคุมจะไดรับการดูแลตามปกติ กลุมที่ 2 และ 3 เปนกลุมทดลอง 

จะไดรับการดูแล โดยอาศัยรูปแบบการปรับตัวของรอย และรูปแบบการดูแลสุขภาพของนวิแมน 

ตามลําดับ เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล ใชแบบสัมภาษณวดัระดับความซึมเศรา และ

ความพึงพอใจในชีวิต ใชระยะเวลาในการศึกษา 6 สัปดาห ภายหลงัการศึกษา พบวา การใชการ

ดูแลโดยอาศัยรูปแบบการปรับตัวของรอย และรูปแบบระบบการดูแลสุขภาพของนวิแมนในกลุม

ทดลองภาวะความซึมเศราลดลงและความพึงพอใจในชวีิตเพิ่มมากขึน้ เมื่อเปรียบเทียบกับกลุม

ควบคุมพบวา แตกตางกันอยางมีนยัสําคญัทางสถิติ (P-value < 0.001) ในระหวางกลุมทดลองทั้ง
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สองกลุม เมื่อเปรียบเทียบคาเฉลี่ยของภาวะความซมึเศรา และความพงึพอใจในชีวิตไมมีความ

แตกตางกนัอยางมีนยัสําคญัทางสถิติ  

 ฮาเปอร (Harper.  1998: 22) ศึกษาความเครียดและการปรับตัวของผูสูงอายุในชุมชน ที่

ดูแลชีวิตในสหรัฐอเมริกา ผลการวิจยัพบวา ผูสูงอายุมีความเครียดในแบบตาง ๆ ที่ในชุมชนที่เสีย่ง

ตอภาวะสุขภาพที่ไมดี และสงผลใหมกีารปรับตัวไมดี ทาํใหไมสามารถพึ่งตนเอง ไมมีอิสระ และ 

ไมสามารถปรบัตัวตอส่ิงแวดลอม สงผลตอกระทบตอสถานภาพของตนเอง ซึ่งพบในผูสูงอายทุี่

ออนแอจะมีความเครียดที่สะสมไวและในทางตรงกนัขาม การออกกําลังกาย การเขารวมกิจกรรม

และเครือขายตาง ๆ ทางสงัคมจะทาํใหผูสูงอายุสามารถเผชิญและจดัการกับความเครียดได 

 ไทวอล (Taival.  1999: 113) ศึกษาการปรบัตัวของผูสูงอายุ และการสงเสริมการปรับตัว

ในสถานพยาบาล โดยการใหผูสูงอายุฝกปฏิบัติรูปแบบการปรับตัวของรอย (Roy Adaptation 

Model) ผลการวิจัยพบวา ผูปวยที่เปนผูสูงอายุในสถานพยาบาลมีปญหาการปรับตัวที่ไมมีการ

เปลี่ยนแปลง ซึ่งผูสูงอายุรูสึกไมมีคุณคาในตนเอง และไมสมหวังในบทบาทที่ต้ังไว ผูสูงอายุรูสึกวา

ตนเองมีความสําคัญนอยลง และตองการไดรับการสงเสรมิชวยเหลือ ผูสูงอายมุีความคิดเห็นวา

ตนเองควรปรบัปรุง และเพิม่ความพึงพอใจที่นาํไปสูการประสบผลสาํเร็จในชีวิต 

 จากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกีย่วของ พบวา ผูสูงอายุตองเผชิญกับการ

เปลี่ยนแปลงอันเนื่องมาจากการสูงอายุเอง ทัง้ดานรางกาย จิตใจ บทบาทหนาที ่และปญหา

สุขภาพรวมกบักาสรเปลี่ยนแปลงของสังคมและเศรษฐกจิในยุคปจจุบัน ส่ิงเหลานีจ้ดัไดวาเปนสิง่

เราที่กระตุนใหผูสูงอายุเกิดกระบวนการควบคุมส่ิงเราขึ้น คือ กลไกการเผชิญความเครียด โดยมี

ระบบการควบคุม และการรบัรู ทําหนาที่สัมพันธกนั โดยการรับรูเปนสือ่กลาง สงผลใหเกิดการ

ปรับตัวทั้ง 4 ดาน คือ ดานสรีรวิทยา ดานอัตมโนทัศน ดานบทบาทหนาที่ และดานพึ่งพาอาศัย ซึง่

พฤติกรรมการปรับตัวทั้ง 4 ดานนี้ จัดไดวาเปนสิง่นาํออก ของการปรับตัว ซึ่งจากการเปลี่ยนแปลง

ของสังคมและเศรษฐกิจในปจจุบันนั้นสงผลใหเกิดปญหาของผูสูงอายทุั้งในสังคมเมอืงและสังคม

ชนบท ดังนั้นจะเหน็ไดวาลกัษณะของเขตที่อยูอาศัยที่ตางกนั อาจมีผลกระทบตอการปรับตัวของ

ผูสูงอาย ุซึ่งในจังหวัดแพร เปนจังหวัดที่อยูในภาคเหนือ และเปนจงัหวัดดานแรกของประตูสู

ลานนาตะวันออก  ที่มีแนวโนมของประชากรผูสูงอายเุพิม่ข้ึน และยงัเปนชุมชนทีม่ีแนวโนมจะไดรับ

ผลกระทบจากการขยายตัวดานเศรษฐกจิ สังคม และอุตสาหกรรม ทาํใหบุคคลในวยัทํางานตอง

แขงขันกันหาเลี้ยงชพีมากขึ้น อาจสงผลใหผูสูงอายุไมไดรับการดูแลเอาใจใสจากบคุคลใน

ครอบครัวเทาที่ควร และผลที่ตามมาก็คือ อาจจะทําใหผูสูงอายุในจังหวัดแพร ทัง้ในเขตเมือง  

และชนบทเกดิปญหาในการปรับตัวได ผูวิจัยจงึสนใจทีจ่ะศึกษาปจจยัที่มีอิทธพิลในการทํานาย
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พฤติกรรมการปรับตัวของผูสูงอายุในชมรมผูสูงอายุอําเภอเมือง จงัหวดัแพร เพื่อนําขอมูลพื้นฐาน

มาเปนแนวทางในการพัฒนารูปแบบการสงเสริมสุขภาพใหกับผูสูงอายทุี่เหมาะสมตอไป  

 
 



N 
1 + Ne2 

บทที่ 3 
วิธีดําเนินการศึกษาคนควา 

 
 การศึกษาครั้งนี้เปนการวิจัยเชิงสํารวจ (Survey Research) เพื่อศึกษาปจจัยที่มีผลใน

การทาํนายพฤติกรรมการปรับตัวของผูสูงอายุ ชมรมผูสูงอาย ุอําเภอเมือง จงัหวัดแพร การวิจัย

คร้ังนี้ผูวิจยัไดดําเนนิการตามขั้นตอน ดังนี ้
 1. การกําหนดประชากรและการสุมกลุมตัวอยาง 
 2. การสรางเครื่องมือที่ใชในการวิจยั 
 3. การเก็บรวบรวมขอมูล 
 4. การจัดกระทําและวิเคราะหขอมูล 
 

การกําหนดประชากรและการเลือกกลุมตัวอยาง 
 ประชากร 
  ประชากรที่ใชในการศึกษาครั้งนี้ คือ ผูสูงอายุซึง่เปนสมาชิกในชมรมผูสูงอาย ุอําเภอ

เมือง จงัหวัดแพร จํานวน 17,348 คน (สถติิชมรมผูสูงอายุอําเภอเมือง จังหวัดแพรเดอืนกรกฎาคม 

2548)  
 
 กลุมตัวอยางที่ใชในการวจิัย 
  1. กลุมตัวอยางที่ใชในการศึกษาครั้งนี้ ไดแก ผูสูงอายซุึ่งเปนสมาชกิในชมรม

ผูสูงอาย ุอําเภอเมือง จงัหวัดแพร จํานวน 391 คน ซึง่ไดมาจากการกาํหนดขนาดของกลุมตัวอยาง 

โดยใชสูตรของยามาเน (Yamane.  1967: 886-887) ใหมีความคลาดเคลื่อน 0.05 ดังสูตร 
 
   n     =       
  
 เมื่อ n แทน ขนาดของกลุมตัวอยาง 
   N  แทน ประชากร 
   e แทน ความคลาดเคลื่อนในการสุมซึ่งเทากับ 0.05 
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   n =    

     

 

    = 

 

 

    = 390.98 

    = 391 
 2. การเลือกตวัอยาง ใชวิธีการสุมตัวอยางตามขั้นตอนดงัตอไปนี ้
  2.1 สุมชมรมผูสูงอาย ุในเขตอําเภอเมืองทั้งหมด 20 ชมรมมารอยละ 50 ได 10 

ชมรม โดยวิธกีารสุมแบบกลุม (Cluster random sampling) โดยใชกลุมเปนหนวยหลัก 
  2.2 คํานวณกลุมตัวอยางตามสัดสวนประชากรในแตละชมรมตามขอ 2.1 
  2.3 สุมกลุมตัวอยางจากประชากรในแตละชมรม โดยวธิีการสุมอยางงาย (Simple 

random sampling) ใหไดจํานวน 391 คน ตามทีก่ําหนดไว ดังตอไปนี ้

 

          ประชากร ตัวอยาง 
   1. ชมรมในเวยีง   2,579  104 
   2. ชมรมเหมืองหมอ  1,437    58 
   3. ชมรมหวยมา   1,038    42 
   4. ชมรมปาแมต   1,780    72 
   5. ชมรมชอแฮ    1,339    54 
   6. ชมรมแมยม       256    10 
   7. ชมรมน้ําชาํ          300    12 
   8. ชมรมรองฟอง      302    12 
   9. ชมรมวังธง       330    13 
    10. ชมรมทาขาม                  344    14 
 
 
 

17,348 
44.37 

17,348 
1+ 17,348(0.05)2 
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การสรางเครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
 ลักษณะเครือ่งมือ 
 เครื่องมือที่ใชในการศึกษาครัง้นี้เปนแบบสอบถาม (Questionnaires) ซึ่งแบงออกเปน 3 สวน 

 สวนที่ 1 แบบสอบถามขอมลูทั่วไป ไดแก เพศ อายุ น้ําหนัก สวนสูง สถานภาพสมรส 

ระดับการศึกษา รายได สถานภาพในครอบครัว โรคประจําตัว โดยนาํน้าํหนัก และสวนสงูมา

คํานวณหาคาดัชนีมวลกาย ดังนี ้

 

    สูตรดัชนีมวลกาย =  น้าํหนักตัว (กโิลกรัม)    

          สวนสงู 2 (เซนติเมตร) 

 

   ดัชนีมวลกาย แบงเปน 6 กลุมดังนี ้

    นอยกวา 18.0   หมายถงึ ผอม 

    18.0-23.0    หมายถงึ น้ําหนกัอยูในเกณฑปกต ิ

    23.1-24.9    หมายถงึ น้ําหนกัเกนิ 

    25.0-29.9    หมายถงึ อวนระดับ 1 

    30.0-39.9    หมายถงึ อวนระดับ 2 

    มากกวาหรือเทากบั 40.0 หมายถงึ อวนระดับ 3 

 สวนที่ 2 แบบสอบดานการรับรู ประกอบดวย 4 ดาน ไดแก ดานการรบัขอมูลขาวสาร 

ดานการเรียนรูส่ิงแวดลอม ดานทักษะการตัดสินใจ และดานการตอบสนองทางอารมณ 

แบบสอบถามนี้เปนแบบมาตราสวนประมาณคา ม ี3 ระดบั คือ เปนประจํา เปนบางครัง้ ไมเคยเลย 

 

 เกณฑการใหคะแนน  ขอความทางบวก  ขอความทางลบ 

  เปนประจาํ             2             0 

  เปนบางครั้ง            1             1    

  ไมเคยเลย             0             2 

 เกณฑการแปลความหมาย 

  1.34 – 2.00  หมายถงึ มกีารรบัรูระดับดี 

  0.67 – 1.33  หมายถงึ มกีารรับรูระดับพอใช 

  0 – 0.66   หมายถงึ มกีารรับรูระดับควรปรับปรุง 
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 สวนที่ 3 แบบสอบถามพฤตกิรรมการปรับตัว เปนแบบสอบถามเกี่ยวกบัพฤติกรรมการ

ปรับตัว 4 ดาน ไดแก พฤตกิรรมการปรับตัวดานสรีรวทิยา, ดานอัตมโนทัศน, ดานบทบาทหนาที,่ 

ดานการพึง่พาผูอ่ืนแบบสอบถามเปนแบบมาตราสวนประมาณคา มีคา 3 ระดับ คือ เปนประจาํ 

เปนบางครั้ง ไมเคยเลย 

 

 เกณฑการใหคะแนน  ขอความทางบวก ขอความทางลบ 

  เปนประจาํ     2   0 

  เปนบางครั้ง    1   1 

  ไมเคยเลย     0   2 

 เกณฑการแปลความหมาย 

  1.34 – 2.00  หมายถงึ ปรับตัวไดระดับดี 

  0.67 – 1.33  หมายถงึ ปรับตัวไดระดับพอใช 

  0 – 0.66  หมายถงึ ปรับตัวไดระดับควรปรับปรุง 
 

 ขั้นตอนการสรางเครื่องมือ 
  1. ศึกษาทฤษฎี เนื้อหาที่เกีย่วของกับพฤติกรรมการปรับตัวของผูสูงอายุ จากตาํรา 

เอกสาร และงานวิจัยที่เกีย่วขอ 

  2. ศึกษาหลักเกณฑการสรางแบบสอบถาม จากตาํรา เอกสาร และงานวจิัยทีเ่กีย่วของ 

  3. สรางแบบสอบถามเกี่ยวกบัปจจัยการรับรู และพฤติกรรมการปรับตัวของผูสูงอาย ุ

ใหไดเนื้อหาครอบคลุมตามจุดมุงหมายทีต่องการศึกษา 

  4.นําแบบสอบถาม เสนอตอคณะกรรมการควบคุมปริญญานพินธ เพือ่ขอคําแนะนาํ

และแกไข 

  5.นําแบบสอบถามไปใหผูเชีย่วชาญตรวจ เพื่อพิจารณาตรวจสอบความเที่ยงตรงเชงิ 

เนื้อหา ความเหมาะสมของเนื้อหา ภาษาทีใ่ช และนาํมาปรับปรุงแกไขใหเหมาะสม และนําเสนอ

คณะกรรมการควบคุมปริญญานพินธตรวจอีกครั้ง 
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วิธีการหาคุณภาพเครื่องมือ 

 1. การหาคาความเที่ยงตรงตามเนื้อหา (Content Validity) โดยนําแบบสอบถามที ่

สรางเสร็จแลวไปใหผูเชี่ยวชาญจํานวน 5 ทาน เพื่อตรวจสอบความเทีย่งตรงตามเนือ้หารายขอ 

แลวบันทึกผลการพิจารณาความคิดเหน็ของผูเชี่ยวชาญ และนาํไปหาคาดัชนีความสอดคลองของ

ขอคําถาม โดยใชสูตร IC ผูวิจัยจะเลือกขอคําถามที่มีคาดัชนีความสอดคลองของขอคําถามที่ม ีคา

ดัชนีความสอดคลองตั้งแต 0.5 ข้ึนไป 

 2. การวิเคราะหหาคาอํานาจจําแนกและคาความเชื่อมัน่ โดยนาํแบบสอบถามที่ปรับปรุง

แกไขแลวไปทดลองใช (Try out) กับสมาชิกชมรมผูสูงอาย ุจังหวัดแพร ที่ไมใชกลุมตัวอยางจํานวน 50 คน 

  2.1 การวิเคราะหหาคาอาํนาจจําแนกของแบบสอบถามโดยใชวิธหีาคาสหสัมพนัธ

ระหวางคะแนนรายขอกับคะแนนรวมทัง้ฉบับ (Corrected item to total correlation) (สุณี รักษา

เกียรติศักดิ์. 2539: 117-118) เลือกขอคําถามที่มีคาอาํนาจจาํแนกตั้งแต 0.2 ข้ึนไป   

  2.2  การหาคาความเชื่อมัน่ (Reliability) ของแบบสอบถาม โดยนําแบบสอบถาม ที่

มีคาอํานาจจาํแนกใชไดมาหาคาความเชื่อมั่น (Reliability) โดยใชสูตรสัมประสิทธิแอลฟา (α-

Coefficient) ของคอนบาค (Cronbach) (สุณี รักษาเกียรติศักดิ์.  2539: 118)  
 
ตาราง 1 คาอาํนาจจําแนก และคาความเชื่อมั่นของแบบสอบถามของการทดลองใชกับผูสูงอายุ      

   ชมรมผูสูงอายุ จาํนวน 50 คน 

 
คาอํานาจจําแนก แบบสอบถาม จํานวนขอ 

0.20-0.50 
พอใช 

0.51-0.80 
ดี 

> 0.80 
ดีมาก 

คาความเชื่อมั่น ระดับ 

การรับรู 

-การรับขอมูลขาวสาร 
-การเรียนรูสิ่งแวดลอม 
-ทักษะการตัดสินใจ 
-การตอบสนองทางอารมณ 
การปรับตัว 
-ดานสรีรวิทยา 
-ดานอัตมโนทัศน 
-ดานบทบาทหนาที่ 
-ดานการพึ่งพาผูอื่น 

 

5 

6 

12 

7 

 

11 

17 

7 

9 

 

5 

6 

12 

7 

 

10 

15 

7 

6 

 

0 

0 

0 

0 

 

1 

2 

0 

3 

 

0 

0 

0 

0 

 

0 

0 

0 

0 

 

.59 

.42 

.46 

.35 

 

.54 

.71 

.62 

.73 

 

ดี 

พอใช 

พอใช 

พอใช 

 

ดี 

ดีมาก 

ดี 

ดีมาก 
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การเก็บรวบรวมขอมลู 

 ผูวิจัยดําเนนิการเก็บรวบรวมขอมูล ดังนี ้

 1. ผูวิจยัติดตอขอหนังสือรับรองจากบัณฑิตวทิยาลยั มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ถึง

สํานักงานสาธารณสุข จังหวดัแพร เพื่อขออนุญาตและขอความรวมมอืในการเก็บรวบรวมขอมูล 

 2. ผูวิจยันาํแบบสอบถามไปเก็บรวบรวมขอมูลกับผูสูงอายุ ในชมรมผูสูงอาย ุจังหวัดแพร

ซึ่งเปนกลุมตัวอยางดวยตนเอง  

 3. นาํขอมูลทีร่วบรวมไดไปดําเนนิการวิเคราะห 
 

การจัดกระทําและการวิเคราะหขอมูล 

 ในการวิจัยครัง้นี ้ผูวิจยัดําเนินการเปนขั้นตอนดังนี ้

 1. ตรวจสอบความสมบูรณของแบบสอบถามและคัดเลือกแบบสอบถามที่สมบูรณมา

ตรวจใหคะแนนตามเกณฑทีก่ําหนดไว 

 2. วิเคราะหขอมูลโดยใชโปรแกรมสําเร็จรูป 

  2.1 วิเคราะหปจจัยภายในโดยการแจกแจงความถี่ รอยละ คาเฉลีย่ คาเบี่ยงเบน

มาตรฐาน และนําเสนอในรูปตารางประกอบความเรียง 

  2.2 วิเคราะหความสัมพันธระหวางปจจยัชีวสังคม และปจจยัการรับรู 

   2.2.1 ศึกษาความสัมพนัธของตัวแปร เพศ สถานภาพสมรส ระดับการศึกษา 

รายได สถานภาพในครอบครัวกับพฤตกิรรมการปรับตัวของผูสูงอาย ุ โดยใชสถิติ ไค-สแควร (Chi-

Square) เพื่อทดสอบสมมตฐิานขอ 1.1-1.5  

   2.2.2 ศึกษาความสัมพนัธกบัตัวแปร การรับรูขอมูลขาวสาร การเรียนรู

ส่ิงแวดลอม ทกัษะการตัดสินใจ และการตอบสนองทางอารมณ โดยหาคาสมัประสิทธิ์สัมพันธแบบ

เพียรสัน (Pearson product moment correlation coefficient) เพื่อทดสอบสมมตฐิานขอ 1.6-1.9 

  2.3 วิเคราะหความสามารถของปจจัยทางชีวสังคมและปจจัยการรับรูในการทํานาย

พฤติกรรมการปรับตัวของผูสูงอาย ุโดยการทดสอบการถดถอยพหุแบบข้ันตอน (Stepwise 

multiple regression analysis) เพื่อทดสอบสมมติฐานขอ 2 
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n ΣX 2  - (ΣX) 2 
n ( n – 1) 

สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 
 การวิเคราะหขอมูลเพื่อการศึกษาวิจัย ใชสถิติ ดังนี ้

 1. สถิติพืน้ฐาน ไดแก 

  1.1 คารอยละ  โดยใชสูตร (ลวน สายยศ และ อังคณา สายยศ.  2538: 73) 

 

     P = 

 

   เมื่อ   P  แทน คารอยละ 

     f  แทน คาความถี่ที่ตองการเปลีย่นแปลงใหเปนรอยละ 

     n  แทน จํานวนความถี่ทัง้หมด 
 
  1.2 คะแนนเฉลี่ย (Mean) โดยใชสูตร (ลวน สายยศ และอังคณา สายยศ.  2538: 73) 

 

     X = 

 

   เมื่อ  X  แทน คะแนนเฉลีย่ 

      ∑X แทน ผลรวมของคะแนนทั้งหมด 

      n  แทน จํานวนคนในกลุมตัวอยาง 
 
  1.3 ความเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard deviation) โดยใชสูตร (พวงรัตน ทวีรัตน. 

2540: 143) 

 

          

     S  =    

 

  เมื่อ  S  แทน ความเบีย่งเบนมาตรฐาน 

    ΣX 2 แทน ผลรวมของคะแนนแตละตัวยกกาํลังสอง 

    (ΣX) 2  แทน ผลรวมของคะแนนทั้งหมดยกกําลงัสอง 

    n  แทน จํานวนคนในกลุมตัวอยาง 

f  x  100 
n 

Σ X 
n 
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NΣXY  − ΣXΣY 

√[NΣX2 − (ΣX)2] [N ΣY 2 − (ΣY )2] 

 2. สถิติที่ใชในการหาคุณภาพเครื่องมือ 

  2.1 การหาความเที่ยงตรง หาคาดัชนีความสอดคลองระหวางขอคําถามกับ

ลักษณะเฉพาะกลุมพฤติกรรม โดยนาํเครือ่งมือที่สรางขึน้ไปใหผูเชี่ยวชาญตรวจเนื้อหา โดยใชสูตร 

(พวงรัตน   ทวรัีตน.  2540: 117) 

 

     IC  =  

 

  เมื่อ  IC  แทน  ดัชนีความสอดคลองระหวางขอคําถามกับจุดประสงคที ่

        ตองการ     

    ΣR  แทน ผลรวมของคะแนนความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญทัง้หมด 

    N  แทน จํานวนผูเชี่ยวชาญ 

 

  2.2 การหาคาอํานาจจําแนก 

  แบบสอบถามปจจัยการรับรู และพฤตกิรรมการปรับตัว วิเคราะหหาคาอํานาจ

จําแนก โดยวธิีหาคาสหสมัพันธระหวางคะแนนรายขอกบัคะแนนรวมทั้งฉบับ (Corrected item to 

total correlation) โดยใชสูตร (สุณี รักษาเกียรติศักดิ์.  2539: 117) 

     

    rxy  =   

 

 

  เมื่อ  rxy  แทน คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธระหวางคะแนน X และ Y  

    ΣX  แทน  ผลรวมคะแนนชุด  X 

    ΣY  แทน ผลรวมคะแนนชุด  Y 

    ΣX2 แทน ผลรวมคะแนนชุด  X  แตละตัวยกกําลงัสอง 

    ΣY 2 แทน ผลรวมคะแนนชุด  Y  แตละตัวยกกําลงัสอง 

    ΣXY แทน  ผลรวมของผลคูณระหวาง  X  กับ  Y 

    N  แทน จํานวนคนของกลุมตัวอยาง 

 

   

ΣR 
N 
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n 
n - 1 

ΣS2
i 

S2
t 

  2.3  การหาคาความเชื่อมัน่ (Reliability) 

  แบบสอบถาม ปจจัยการรับรูและพฤติกรรมการปรับตัว วิเคราะหหาคาความเชื่อมัน่ 

โดยใชวิธีของคอนบาค (Conbrach) โดยใชสูตรสัมประสิทธิแอลฟา (α-Coefficient) (พวงรัตน  

ทวีรัตน.  2540: 125) 

 

    α  =       1 – 

 

 

  เมื่อ  α  แทน สัมประสิทธิ์ความเชื่อมั่น 

    n  แทน จํานวนขอ 

    S2  แทน คะแนนความแปรปรวนในแตละขอ 

    S2
t  แทน คะแนนความแปรปรวนทัง้ฉบับ 

  

 3. สถิติที่ใชในการทดสอบสมมติฐาน 

  3.1 ทดสอบหาความสัมพนัธระหวาง เพศ สถานภาพสมรส ระดับการศึกษา รายได

สถานภาพในครอบครัว กับพฤติกรรมการปรับตัวของผูสูงอาย ุโดยใช สถิติ ไค-สแควร (Chi-square) 

(ชูศรี วงศรัตนะ.  2537: 219) เพื่อทดสอบสมมติฐานขอ 1.1 –1.5 

         r    c      

     χ2 =  Σ  Σ  (Oij – Eij) ,df = (r-1) (c-1) 

        i=1 j=1        Eij 

 

  เมื่อ  χ2  แทน คาไค-สแควร 

    Oij  แทน คาความถี่ที่ไดจากการสังเกต (Observed frequency) 

        ในแถวที่ i คอลัมนที ่j 

    Eij  แทน คาความถี่ทีห่วังไวโดยทฤษฎี (Expected Frequency)  

        ในแถวที่ i คอลัมนที ่j 

    r  แทน จํานวนแถว 

    c  แทน จํานวนคอลัมน 
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NΣXY  − ΣXΣY 

√[NΣX2 − (ΣX)2] [N ΣY 2 − (ΣY )2] 

 ในการหาคาความถี่ที่คาดหวัง (Eij) คํานวณไดจากสูตร 

 

     Eij  = ric j 

         N 

 

  เมื่อ  ri  แทน ผลรวมความถีใ่นแถวที ่i 

    cj  แทน ผลรวมความถีใ่นคอลัมนที่ j 

    N  แทน ผลรวมของความถีท่ั้งหมด 

  

  3.2 ทดสอบหาความสัมพนัธระหวางการรบัขอมูลขาวสาร การเรียนรูส่ิงแวดลอม 

ทักษะการตัดสินใจ และการตอบสนองทางอารมณ กับพฤติกรรมการปรับตัวของผูสูงอาย ุโดยหา

คาสัมประสิทธิ์สัมพนัธแบบเพียรสัน (Pearson product moment correlation coefficient) เพื่อ

ทดสอบสมมตฐิานขอ 1.6 –1.9 โดยใชสูตร 

 

  rxy      =            

 

   

  เมื่อ  rxy  แทน คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธระหวางคะแนน X และ Y  

    ΣX  แทน ผลรวมคะแนนชุด X 

    ΣY  แทน ผลรวมคะแนนชุด Y 

    ΣX2 แทน ผลรวมคะแนนชุด X แตละตัวยกกาํลังสอง 

    ΣY 2 แทน ผลรวมคะแนนชุด Y แตละตัวยกกาํลังสอง 

    ΣXY แทน ผลรวมของผลคูณระหวาง X กับ Y 

    N  แทน จํานวนคนของกลุมตัวอยาง 
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  3.3 การวิเคราะหการถดถอยพหุคูณ (Multiple regression analysis) เพื่อทดสอบ

สมมติฐานขอ 2 มีข้ันตอน ดังนี ้(สําเริง บุญเรืองรัตน.  2526 : 33-41) 

   3.3.1 หาคาสหสัมพนัธภายใน (Interrcorrelation-r) ระหวางตัวแปรพยากรณ

ทั้งหมด 

   3.3.2 หาคาสมัประสิทธิพ์หคูุณระหวางกลุมตัวแปรพยากรณกับตัวแปรเกณฑ 

(Multiple correlation - r) 

   3.3.3 คาน้ําหนักเบตา (Beta weight) และสมการถดถอยพหุคูณ (Multiple 

regression analysis) ที่มนียัสําคัญ โดยใชเทคนิคการวเิคราะหการถดถอยแบบขั้นตอน 

(Stepwise multiple regression analysis) สูตรสมการถดถอยพหุคูณมดัีงนี ้

 

    สมการในรูปของประชากร  Y  = B0+B1x1+B2x2…Bkxk+e 

    สมการในรูปของตัวอยาง  Y = b0+b1x1+b2x2…bkxk+e 

    สมการประมาณคา   Y = b0+b1x1+b2x2…bkxk+e 

 

  เมื่อ  k  แทน จํานวนตวัแปรอิสระที่ใชในสมการถดถอย 

    Y  แทน คาของตัวแปรตาม (Dependent variable) จะใชสัญลักษณ  

        Y สําหรับคาประมาณหรือทาํนาย (Predict) จากตัวอยาง 

    X i  แทน คาของตัวแปรอิสระตัวที ่i ทีไ่ดจากกลุมตัวอยาง 

    B0  แทน คาคงที ่(Constant) ของสมการถดถอย จะใชสัญลักษณ b0 

        สําหรับสมการถดถอยในรูปของตัวอยาง 

    B i  แทน คาสัมประสิทธิ์ของการถดถอย (Regression-coefficient) 

        ของตัวแปรอิสระตัวที ่i (x i) และใชสัญลักษณ b i สําหรับคา 

        สัมประสิทธิก์ารถดถอยของตัวแปรที่ i ที่ไดจากตัวอยาง x i ซึ่ง 

        คา x i หรือ b iนี้ จะแสดงอัตราการเปลี่ยนแปลงของคา X ตัวที ่i  

        ตอคา Y ดังนี ้คือ ถาคา X ตัวที ่i เปลี่ยนไป 1 หนวย จะทําให 

        คา Y'  เปลี่ยนไป B i หรือ b i หนวย โดยคาํนึงถึงวาตัวแปรอสิระ 

        ตัวอื่น ๆ นอกจากตัวที่ i มีคาคงที ่ดังนั้นคา B i  หรือ b i  

        อาจจะเรียกวา Partial regression coefficient 
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    e  แทน คาของความแตกตางหรือคลาดเคลื่อน (Error or residual)  

        ของการประมาณคา y โดยคา Y จะใชสัญลักษณ e สําหรัฐ 

        ความคลาดเคลื่อนของสมการในรูปตัวอยาง นัน่คือ e1=y1-y
'
1 

 

 การประมาณคาตัวแปรตาม Y โดยตัวแปรอิสระ X1, X2…Xk นั้นยังคงใชกําลงัสองนอย

ที่สุด (Least-square method) เพื่อนําไปคาํนวณหาคาสมัประสิทธิ ์b i 

 

 



บทที่ 4 

ผลการวิเคราะหขอมูลการศึกษาคนควา 
  
 การศึกษาครั้งนี้เปนการศึกษาปจจัยที่มีผลในการทํานายพฤติกรรมการปรับตัวของผูสูงอายุ ใน

ชมรมผูสูงอายอํุาเภอเมือง จังหวัดแพร โดยใชวิจัยเชิงสํารวจ ซ่ึงไดผลการวิเคราะหขอมูล ดังนี้ 

 

สัญลักษณที่ใชในการวิเคราะหขอมลู 
 การวิเคราะหขอมูลครั้งนี้ ผูวิจัยใชสัญลักษณที่เกี่ยวของกับการศึกษาคนควา ดังนี ้
  n   แทน จํานวนกลุมตวัอยาง 
  X   แทน คาคะแนนเฉลีย่ 
  S   แทน คาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
  p     แทน ความนาจะเปน (Probability) 
  r    แทน สัมประสิทธิ์สหสัมพันธ 
  B   แทน คาสัมประสิทธิ์ถดถอยในรูปคะแนนดิบ 
  RE(B)  แทน คาความคลาดเคลื่อนมาตรฐานของ B 
  R2   แทน คาสัมประสิทธิ์ของการตัดสนิใจ 
  R2

change  แทน คาสัมประสิทธิ์ของการตัดสนิใจที่เพ่ิมขึน้เม่ือตัวแปรอิสระเขาสมการ 

  R2
adjust  แทน คาสัมประสิทธิ์ของการตัดสนิใจทีไ่ดมีการปรับคา 

  β   แทน คาสัมประสิทธิ์การถดถอยมาตรฐาน 
  χ 2   แทน คาไค-สแควร 
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การวิเคราะหขอมลู 
 ในการศึกษาปจจัยที่มีผลในการทํานายพฤตกิรรมการปรับตัวของผูสูงอายุ ในชมรมผูสูงอายุอําเภอ

เมือง จังหวัดแพร ขอมูลที่รวบรวมไดจากการตอบแบบสอบถามของผูสูงอายุ ชมรมผูสูงอายุ อําเภอเมือง 

จังหวัดแพร จํานวน 391 คน ซ่ึงไดมาโดยการสุมแบบหลายขั้นตอน (Multistage random sampling) 

ผูวิจัยไดนําขอมูลดังกลาวมาวิเคราะหโดยใชโปรแกรมคอมพิวเตอรสําเร็จรูป และนําเสนอผลการวิเคราะห 

ดังตอไปนี้ 
 ตอนที่ 1 วิเคราะหขอมูลทัว่ไป จําแนกตามปจจัยชีวสังคม ไดแก เพศ อายุ สถานภาพสมรส ระดับ

การศึกษา รายได สถานภาพในครอบครัว และโรคประจําตัว โดยการแจกแจงความถี่ รอยละ คาเฉลี่ย คา

เบี่ยงเบนมาตรฐาน นําเสนอเปนตารางประกอบความเรียง 
 ตอนที่ 2 ศึกษาพฤติกรรมการปรับตัวของผูสูงอายุจําแนกตามระดับการปรับตัว โดยการแจกแจง

ความถี่ รอยละ คาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน นําเสนอเปนตารางประกอบความเรียง 
 ตอนที่ 3 ศึกษาความสัมพันธระหวางปจจัยทางชวีสังคมและปจจัยการรับรู กับพฤติกรรมการ

ปรับตัวของผูสูงอายุ โดยศึกษาความสัมพันธระหวางปจจัยชีวสังคมกับพฤติกรรมการปรับตัวของผูสูงอายุ 

ทดสอบหาความสัมพันธ โดยใช ไค-สแควร (Chi-square) เพ่ือทดสอบสมมติฐานขอ 1.1-1.5 และศึกษา

ความสัมพันธระหวางปจจัยการรับรูกับพฤติกรรมการปรับตัวของผูสูงอายุ ทดสอบหาความสัมพันธ โดยหา

คาสัมประสิทธิ์สัมพันธแบบเพียรสัน (Pearson product moment correlation coefficient) เพื่อทดสอบ

สมมติฐานขอ 1.6-1.9 นําเสนอเปนตารางประกอบความเรียง 
 ตอนที่ 4 ศึกษาปจจัยที่มีผลในการทํานายพฤติกรรมการปรับตัวของผูสูงอายุ ทดสอบ

ความสามารถในการทํานายของปจจัยทางชีวสังคมและปจจัยการรับรูที่มีตอพฤติกรรมการปรับตัวของ

ผูสูงอายุ โดยใชสถิติวิเคราะหการถดถอยพหุคูณแบบขัน้ตอน (Stepwise multiple regression analysis) 
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ผลการวิเคราะหขอมลู 
 ตอนที่ 1 ขอมูลทั่วไปของผูสูงอาย ุ
  วิเคราะหขอมลูทั่วไป จําแนกตามปจจัยชวีสังคม ไดแก เพศ อายุ สถานภาพสมรส ระดับ

การศึกษา รายได สถานภาพในครอบครัว โรคประจําตัว และคาดัชนีมวลกาย โดยการแจกแจงความถี่ รอยละ 

คาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน นาํเสนอเปนตารางประกอบความเรียง 

 
ตาราง 2  จํานวนและรอยละของกลุมตัวอยาง 391 คน จําแนกตามปจจัยชีวสังคม  
 

ปจจยัชีวสังคม  จํานวน รอยละ 

เพศ    

          ชาย  188 48.1 

          หญิง  203 51.9 

อายุ    

          60-64 ป  207 52.9 

          65-69 ป  108 27.6 

          70-74 ป  47 12.0 

          75-79 ป  18 4.6 

          80 ปข้ึนไป  11 2.8 

                      X = 65.71                  S = 5.244                     Min = 60                    Max = 94 

สถานภาพสมรส    

          โสด  33 8.4 

          คู  276 70.6 

          มาย/หยา/แยก  82 21.0 

ระดับการศึกษา    

          ไมไดเรียนหนังสือ  14 3.6 

          ระดับประถมศึกษา  279 71.4 

          ระดับมัธยมศึกษา  83 21.2 

          ระดับอนุปริญญา  7 1.8 

          ระดับปริญญาตรี  7 1.8 

          ระดับสูงกวาปริญญาตรี  1 3 
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ตาราง  2 (ตอ) 

 
ปจจยัชีวสังคม  จํานวน รอยละ 

รายไดตอเดือน    

          ต่ํากวา 3,000 บาท  233 59.6 

          3,001-8,000 บาท  134 34.3 

          8,001-13,000 บาท  18 4.6 

          มากกวา 13,000 บาท  6 1.5 

สถานภาพในครอบครัว    

          หัวหนาครอบครัว  181 46.3 

          อาศัยอยูกับลูกหลาน  210 53.7 

ดัชนีมวลกาย    

          นอยกวาเกณฑ  54 13.8 

          เทากับเกณฑ  184 47.1 

         มากกวาเกณฑ  153 39.1 

             น้ําหนักเกิน  82 21.0 

             อวนระดับ 1  64 16.3 

             อวนระดับ 2  7 1.8 

โรคประจําตัว    

          ไมมี  227 58.06 

          มี   164 41.94 

               1 โรค   91 23.27 

               2 โรค  36  9.21 

               3 โรค  28 7.16 

               4 โรค   8 2.05 

               5 โรค   1 0.25 
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 จากตาราง 2 พบวา 
 เพศ พบวา กลุมตัวอยางสวนใหญเปนเพศหญิง คิดเปนรอยละ 51.9 และเพศชาย คิดเปนรอยละ 

48.1 ตามลําดบั 
 อายุ พบวา กลุมตัวอยางสวนใหญมีอายุ 60-64 ป คิดเปนรอยละ 52.9 รองลงมีอายุ 65-69 ป คิด

เปนรอยละ 27.6 และอายุ 80 ปขึ้นไปนอยที่สุด คิดเปนรอยละ 2.8 ตามลําดับ โดยมีอายุเฉลี่ย 65.71 ป 
 สถานภาพสมรส พบวา กลุมตัวอยางสวนใหญมีสถานภาพสมรสคู มากที่สุด คิดเปนรอยละ 70.6 

รองลงมามีสถานภาพมาย/หยา/แยก คิดเปนรอยละ 21.0 และสถานภาพโสดนอยที่สุด คิดเปนรอยละ 8.4 

ตามลําดับ 

 ระดับการศึกษา พบวา กลุมตัวอยางสวนใหญมีระดับการศึกษาอยูในระดับประถมศึกษา คิดเปน

รอยละ 71.4 รองลงมาอยูในระดับมธัยมศกึษา คิดเปนรอยละ 21.2 และอยูในระดับสูงกวาปริญญาตรี นอย

ที่สุด คิดเปนรอยละ0.3 ตามลําดับ 

 รายได พบวา กลุมตัวอยางสวนใหญมีรายไดตํ่ากวา 3,000 บาท คิดเปนรอยละ 59.6 รองลงมามี

รายได 3,001-8,000 บาท คิดเปนรอยละ 34.3 และมีรายไดมากกวา 30,000 บาท นอยที่สุด คิดเปนรอยละ 

1.5 ตามลาํดับ 

 สถานภาพในครอบครัว พบวา กลุมตัวอยางสวนใหญอาศัยอยูกับลูกหลาน คิดเปนรอยละ 53.7 

และเปนหวัหนาครอบครัว คิดเปนรอยละ 46.3 ตามลาํดับ 

 ดัชนีมวลกาย พบวา กลุมตัวอยางมีดัชนีมวลกายมากกวาเกณฑ คิดเปนรอยละ 39.1 จําแนกเปน

น้ําหนกัเกิน คิดเปนรอยละ 21.0 อวนระดับ 1 รอยละ 16.3 อวนระดับ 2 คิดเปนรอยละ 1.8 และมีดัชนีมวลกาย

ตํ่ากวาเกณฑ คิดเปนรอยละ13.8 ตามลําดบั 

 โรคประจําตัว พบวา กลุมตัวอยางไมมโีรคประจําตัว คิดเปนรอยละ 58.06 มีโรคประจําตัว คิด

เปนรอยละ 41.94 เมื่อจําแนกรายโรคพบวาสวนใหญมโีรคประจําตัว 1 โรคคิดเปนรอยละ 23.27 และ มี

โรคประจําตัวมากกวา 1 โรค คิดเปนรอยละ 18.67 (ภาคผนวก ตาราง 10 หนา 91) 
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ตาราง 3  จํานวน และรอยละของกลุมตัวอยางจํานวน 164 คน ทีม่ีโรคประจําตัว 

 

โรคประจําตัว โรคเดี่ยว รวมกับโรคอื่น รวม 

โรคขอเสื่อม 33 (20.1) 43 (26.2) 76 (46.3) 

โรคความดันโลหิตสูง   12 (7.3) 42 (25.6) 54 (32.9) 

โรคเบาหวาน   13 (7.9) 25 (15.2) 38 (23.2) 

โรคหัวใจ   10 (6.1)  13 (7.9) 23 (14.0) 

โรคไขมนัในเลือดสูง     2 (1.2)  12 (7.3)           14  (8.5) 

โรคอื่น ๆ 24 (14.6) 21 (12.8) 45 (27.4) 

 

 จากตาราง 3 พบวา  

 โรคประจําตัวที่พบมากที่สุด คือ โรคขอเสื่อม พบอาการของโรคเดี่ยว คิดเปนรอยละ 20.1 และ

พบรวมกับโรคอื่น คิดเปนรอยละ 26.2 รองลงมาคือ โรคความดันโลหติสูง พบอาการของโรคเดี่ยว คิดเปน

รอยละ 7.3 และพบรวมกับโรคอื่น คิดเปนรอยละ 25.6  

 โรคประจําตัวที่พบรวมกับโรคอื่นมากที่สุดคือ โรคไขมันในเลือดสูง พบอาการของโรคเดี่ยว คิด

เปนรอยละ 1.2 แตพบรวมกบัโรคอื่น คิดเปนรอยละ 7.3 หรือ 6 เทา และ โรคความดันโลหิตสูง พบอาการ

ของโรคเดี่ยว คิดเปนรอยละ 7.3 แตพบรวมกับโรคอื่น คิดเปนรอยละ 25.6 หรือ 3.5 เทา 
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 ตอนที่ 2 ศึกษาพฤติกรรมการปรบัตวัของผูสูงอายุ 
  ศึกษาพฤติกรรมการปรับตัวของผูสูงอายุจําแนกตามระดบัการปรับตัว โดยการแจกแจง

ความถี่ รอยละ คาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน นําเสนอเปนตารางประกอบความเรียง 

 

ตาราง 4  คาเฉลี่ย และคาเบ่ียงเบนมาตรฐานพฤติกรรมการปรับตัวของกลุมตัวอยาง 391 คน  

 
พฤติกรรมการปรับตัว  จํานวน รอยละ 

การปรับตัวดานสรีรวิทยา    

     ระดับดี  163 41.7 

     ระดับพอใช  224 57.3 

     ระดับควรปรับปรุง     4   1.0 

 X = 1.29 S = 0.51 ระดับพอใช 

การปรับตัวดานอัตมโนทัศน    

     ระดับดี    90 23.0 

     ระดับพอใช  301 77.0 

 X = 1.25 S = 0.25 ระดับพอใช 

การปรับตัวดานดานบทบาทหนาที่    

     ระดับดี    99 25.3 

     ระดับพอใช  289 73.9 

     ระดับควรปรับปรุง     3   0.8 

 X = 1.26 S = 0.31 ระดับพอใช 

การปรับตัวดานการพึ่งพาผูอ่ืน    

     ระดับดี  119 30.4 

     ระดับพอใช  267 68.3 

     ระดับควรปรับปรุง     5   1.3 

 X = 1.13 S = 0.32 ระดับพอใช 

รวม    

     ระดับดี    80 20.5 

     ระดับพอใช  311 79.5 

 X = 1.23 S = .21 ระดับพอใช 
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 จากตาราง 4 พบวา 

 การปรับตัวดานสรีรวิทยา พบวา กลุมตัวอยางมีคะแนนเฉลี่ยการปรับตัวดานสรีรวิทยา เทากับ 

1.29 และสวนใหญมีการปรับตัวดานสรีรวทิยาอยูในระดับพอใช คิดเปนรอยละ 57.3 รองลงมามีการ

ปรับตัวดานสรีรวิทยาอยูในระดับดี คิดเปนรอยละ 41.7 และมีการปรับตัวดานสรีรวทิยาอยูในระดบัควร

ปรับปรุง คิดเปนรอยละ 1.0  

 การปรับตัวดานอัตมโนทัศน พบวา กลุมตัวอยางมีคะแนนเฉลี่ยการปรับตัวดานอัตมโนทัศน เทากับ 

1.25 และสวนใหญมีการปรบัตัวดานอัตมโนทัศน อยูในระดับพอใช คิดเปนรอยละ 77.0 รองลงมามีการ

ปรับตัวดานอตัมโนทัศนอยูในระดับดี คิดเปนรอยละ 23.0  

 การปรับตัวดานบทบาทหนาที่ พบวา กลุมตัวอยางมีคะแนนเฉลี่ยการปรับตัวดานบทบาทหนาที่

เทากับ 1.26 และสวนใหญมีการปรับตัวดานบทบาทหนาที่ อยูในระดับพอใช คิดเปนรอยละ 73.9 รองลงมา

มีการปรับตัวดานบทบาทหนาที่ อยูในระดับดี คิดเปนรอยละ 25.3 และมีการปรับตัวดานบทบาทหนาที่ อยู

ในระดับควรปรับปรุง คิดเปนรอยละ 0.8  

 การปรับตัวดานการพึ่งพาผูอ่ืน พบวา กลุมตัวอยางมีคะแนนเฉลี่ยการปรับตัวดานการพึ่งพาผูอ่ืน 

เทากับ 1.13 และสวนใหญมีการปรับตัวดานการพึ่งพาผูอื่น อยูในระดบัพอใช คิดเปนรอยละ 68.3 รองลงมา

มีการปรับตัวดานการพึ่งพาผูอ่ืนอยูในระดบัดี คิดเปนรอยละ 30.4 และมีการปรับตัวดานการพึ่งพาผูอ่ืนอยู

ในระดับควรปรับปรุง คิดเปนรอยละ 1.3  

 การปรับตัวรวมกลุมตัวอยาง มีคะแนนเฉลี่ยการปรับตัวรวมเทากับ 1.23 และสวนใหญมีการปรับตัว

รวมอยูในระดบัพอใช คิดเปนรอยละ 79.5 รองลงมามีการปรับตัวรวมอยูในระดับดี คิดเปนรอยละ 20.5 
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ตอนที่ 3 ศึกษาความสัมพนัธระหวางปจจัยทางชวีสังคมและปจจัยการรบัรู กบัพฤตกิรรม 
           การปรบัตวัของผูสูงอายุ 
 3.1 ความสัมพันธระหวางปจจัยชีวสังคมกับพฤติกรรมการปรับตัวของผูสูงอายุ ทดสอบหา

ความสัมพันธ โดยใช ไค-สแควร (Chi-square) เพ่ือทดสอบสมมติฐานขอ 1.1-1.5 นาํเสนอเปนตาราง

ประกอบความเรียง 

 

ตาราง 5  ความสัมพันธระหวางปจจัยชวีสงัคม กับพฤติกรรมการปรับตัวของกลุมตวัอยาง 391 คน 

 
ระดับการปรบัตัว ปจจัยชีวสังคม 

ดี พอใช-ควรปรบัปรุง 
รวม 

เพศ    

     ชาย 38(20.2%) 150(79.8%) 188(100%) 

     หญิง 42(20.7%) 161(79.3%) 203(100%) 

 χ2 = .014 df = 1 p = .907 

สถานภาพสมรส    

     โสด   7(21.2%)   26(78.8%) 33(100%) 

     คู 55(19.9%) 221(80.1%) 276(100%) 

     มาย/หยา/แยก 18(22.0%)   64(78.0%) 82(100%) 

 χ2 = .172 df = 2 p = .918 

ระดับการศึกษา    

     ไมไดเรียน-ระดับประถมศึกษา 54(18.4%) 239(81.6%) 293(100%) 

     ระดับมัธยมศึกษาและสูงกวา 26(26.5%)   72(73.5%)   98(100%) 

 χ2 = 2.95 df = 1 p = .086 

รายไดตอเดือน    

          ตํ่ากวา 3,000 บาท 51(21.9%) 182(78.1%) 233(100%) 

          มากกวา 3,000 บาท 29(18.4%) 129(81.6%) 158(100%) 

 χ2 = .522 df = 1 p = .470 

สถานภาพในครอบครัว    

          หัวหนาครอบครัว 44(24.3%) 137(75.7%) 181(100%) 

          อาศัยอยูกับลูกหลาน 36(17.1%) 174(82.9%) 210(100%) 

 χ2 = 3.06 df = 1 p = .080 
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 จากตาราง 5 พบวา 

 เพศ พบวา เพศชายและเพศหญิง มีการปรับตัวระดับดี คิดเปนรอยละ 20.2 และ 20.7 

ตามลําดับ มีการปรับตัวระดับพอใช-ควรปรับปรุง  คิดเปนรอยละ79.8 และ 79.3 ตามลําดับ และการ

ทดสอบความสัมพันธพบวา เพศมีความสัมพันธกับระดบัการปรับตัวอยางไมมนัียสําคัญทางสถิติ ไม

สอดคลองกับสมมติฐานขอ 1.1 

 สถานภาพสมรส พบวา สถานภาพสมรส โสด คู มาย/หยา/แยก มีการปรับตัวระดับดี คิดเปนรอย

ละ 21.2, 19.9 และ 22.0 ตามลําดับ มีการปรับตัวระดับพอใช-ควรปรับปรุง คิดเปนรอยละ78.8, 80.1 และ 

78.0 ตามลําดบั และการทดสอบความสัมพันธพบวา สถานภาพสมรสมีความสมัพันธกับระดับการปรับตัว

อยางไมมนีัยสาํคัญทางสถิติ ไมสอดคลองกับสมมติฐานขอ 1.2 

 ระดับการศึกษา พบวา ระดับไมไดเรียน-ประถมศึกษาและระดับมัธยมศึกษา-สูงกวามธัยมศึกษา 

มีการปรับตัวระดับดี คิดเปนรอยละ 18.4 และ 26.5 ตามลําดับ มีการปรับตัวระดับพอใช-ควรปรับปรุง คิด

เปนรอยละ 81.6 และ 73.5 ตามลําดับ และการทดสอบความสัมพนัธพบวา ระดับการศึกษามี

ความสัมพันธกับระดับการปรับตัวอยางไมมีนัยสาํคัญทางสถิติ ไมสอดคลองกับสมมติฐานขอ 1.3 

 รายได พบวา รายไดตอเดือนต่ํากวา 3,000 บาท และมากกวา 3,000 บาท มีการปรบัตัวระดับดี 

คิดเปนรอยละ 21.9 และ 18.4 ตามลําดับ มีการปรับตัวระดับพอใช-ควรปรับปรุง คิดเปนรอยละ 78.1 และ 

81.6 ตามลําดบั และการทดสอบความสัมพันธพบวา รายไดมีความสมัพันธกับระดบัการปรับตัวอยางไมมี

นัยสําคัญทางสถิติ ไมสอดคลองกับสมมติฐานขอ 1.4 

 สถานภาพในครอบครัว พบวา หวัหนาครอบครัว และอาศัยอยูกับลูกหลาน มีการปรับตัวระดับดี 

คิดเปนรอยละ 24.3 และ 17.1 ตามลําดับ มีการปรับตัวระดับพอใช-ควรปรับปรุง คิดเปนรอยละ 75.7 และ 

82.9 ตามลําดบั และการทดสอบความสัมพันธพบวา สถานภาพในครอบครัวมีความสัมพันธกับระดับการ

ปรับตัวอยางไมมีนัยสาํคัญทางสถิติ ไมสอดคลองกับสมมติฐานขอ 1.5 
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 3.2 ความสัมพันธระหวางปจจัยการรับรูกบัพฤติกรรมการปรับตัวของผูสูงอายุ ทดสอบหา

ความสัมพันธ โดยหาคาสัมประสิทธิ์สัมพันธแบบเพียรสัน (Pearson product moment correlation 

coefficient) เพื่อทดสอบสมมติฐานขอ 1.6-1.9 นําเสนอเปนตารางประกอบความเรียง 

 

ตาราง 6  จํานวนและรอยละของกลุมตัวอยาง 391 คน จําแนกตามปจจัยการรับรู 

 

ปจจัยการรับรู  จํานวน รอยละ 

การรับรูดานการรับขอมูลขาวสาร    

     ระดับดี  171 43.7 

     ระดับพอใช  203 51.9 

     ระดับควรปรับปรุง  17 4.3 

การรับรูดานการเรียนรูส่ิงแวดลอม    

     ระดับดี  142 36.3 

     ระดับพอใช  227 58.1 

     ระดับควรปรับปรุง  22 5.6 

การรับรูดานทกัษะการตัดสินใจ    

     ระดับดี  96 24.6 

     ระดับพอใช  295 75.4 

     ระดับควรปรับปรุง  0 0 

การรับรูดานการตอบสนองทางอารมณ    

     ระดับดี  62 15.9 

     ระดับพอใช  324 82.9 

     ระดับควรปรับปรุง  5 1.3 

 

 ตาราง 6 พบวา 

 การรับรูดานการรับขอมูลขาวสาร พบวา กลุมตัวอยางสวนใหญ มีการรับรูดานการรับขอมูล

ขาวสารระดับพอใช คิดเปนรอยละ51.9 รองลงมามีการรับรูดานการรบัขอมูลขาวสารระดับดี คิดเปนรอย

ละ 43.7 และมีการรับรูดานการรับขอมูลขาวสารระดับควรปรับปรุง คิดเปนรอยละ 4.3  
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 การรับรูดานการเรียนรูส่ิงแวดลอม พบวา กลุมตัวอยางสวนใหญ มีการรับรูดานการเรียนรู

ส่ิงแวดลอมระดับพอใช คิดเปนรอยละ58.1 รองลงมามีการรับรูดานการเรียนรูส่ิงแวดลอมระดับดี คิดเปน

รอยละ 36.3 และมกีารรับรูดานการเรียนรูส่ิงแวดลอมระดับควรปรับปรุง คิดเปนรอยละ 5.6  

 การรับรูดานทักษะการตัดสินใจ พบวา กลุมตัวอยางสวนใหญ มีการรับรูดานทักษะการตัดสินใจ

ระดับพอใช คิดเปนรอยละ75.4 รองลงมามีการรับรูดานทักษะการตัดสินใจระดับดี คิดเปนรอยละ 24.6  

 การรับรูดานการตอบสนองทางอารมณ พบวา กลุมตัวอยางสวนใหญ มีการรับรูดานการตอบสนอง

ทางอารมณระดับพอใช คิดเปนรอยละ82.9 รองลงมามีการรับรูดานการตอบสนองทางอารมณระดับดี คิด

เปนรอยละ 15.9 และมีการรับรูดานการตอบสนองทางอารมณระดับควรปรับปรุง คิดเปนรอยละ 1.3  

 

ตาราง 7  ความสัมพันธระหวางปจจัยการรับรูกับพฤติกรรมการปรับตัวของกลุมตวัอยาง 391 คน 

 

ปจจัยการรบัรู X S r 

     การรับรูดานการรับขอมูลขาวสาร 1.33 .57 .361** 

     การรับรูดานการเรียนรูส่ิงแวดลอม 1.18 .57 .311** 

     การรับรูดานทกัษะการตดัสินใจ 1.17 .43 .441** 

     การรับรูดานการตอบสนองทางอารมณ 1.14 .39 .519** 

**  มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

 

 จากตาราง 7 พบวา  

 การรับรูดานการรับขอมูลขาวสาร มีความสัมพันธทางบวกกับพฤติกรรมการปรับตัว (r=.361) 

อยางมีนยัสําคัญที่ระดับ .01 ซ่ึงสอดคลองกับสมมติฐานขอ 1.6 

 การรับรูดานการเรียนรูส่ิงแวดลอม มีความสัมพันธทางบวกกับพฤติกรรมการปรับตัว (r=.311) 

อยางมีนยัสําคัญที่ระดับ .01 ซ่ึงสอดคลองกับสมมติฐานขอ 1.7 

 การรับรูดานการทักษะการตัดสินใจ มีความสัมพันธทางบวกกับพฤติกรรมการปรับตัว (r=.441) 

อยางมีนยัสําคัญที่ระดับ .01 ซ่ึงสอดคลองกับสมมติฐานขอ 1.8 

 การรับรูดานการตอบสนองทางอารมณ มคีวามสัมพันธทางบวกกับพฤติกรรมการปรับตัว 

(r=.519) อยางมีนัยสําคัญทีร่ะดับ .01 ซ่ึงสอดคลองกับสมมติฐานขอ 1.9 

 



 
60 

ตอนที่ 4 ศึกษาปจจยัที่มีผลในการทํานายพฤติกรรมการปรบัตัวของผูสูงอายุ 
 ทดสอบความสามารถในการทํานายของปจจัยทางชีวสังคมและปจจัยการรับรูท่ีมีตอพฤติกรรม

การปรับตัวของผูสูงอายุ โดยใชสถิติวิเคราะหการถดถอยพหุคูณแบบขั้นตอน (Stepwise multiple 

regression analysis) 

  

ตาราง 8  วิเคราะหการถดถอยพหุคูณแบบขั้นตอนในการทํานายพฤติกรรมการปรับตัวของกลุม 

   ตัวอยาง 391 คน  

 
ตัวแปร B RE(B) β R2 R2change t p 

คาคงที่ .348 .059    5.897*** <.001 

     การรับรูดานการตอบสนองทางอารมณ .304 .041 .336 .269 .269 7.361*** <.001 

     การรับรูดานทักษะการตัดสินใจ .294 .047 .274 .337 .068 6.218*** <.001 

     การรับรูดานการเรียนรูสิง่แวดลอม .086 .029 .142 .372 .035 3.030** .003 

     การรับรูดานการรับขอมูลขาวสาร .060 .025 .115 .381 .009 2.376* .018 

 

R2 = .381 R2 adjust = .374 F = 59.350 p = < .001 

 

 จากตาราง 8 พบวา  

 การรับรูดานการตอบสนองทางอารมณ การรับรูดานทกัษะการตัดสินใจ การรับรูดานการเรียนรู

ส่ิงแวดลอม และการรับรูดานการรับขอมูลขาวสาร สามารถรวมทาํนายพฤติกรรมการปรับตัวได 38.10 % 

(R 2 = .381) ผลการทดสอบ พบวา สมการถดถอยพหคูุณที่ใช สามารถทํานายพฤติกรรมการปรับตัวได

อยางมีนยัสําคัญที่ระดับ .001 (F= 59.350) การพิจารณาคาสัมประสิทธิ์การถดถอยในสมการถดถอย

พหุคูณมีรายละเอียด ดังนี้ 

 การรับรูดานการตอบสนองทางอารมณ คาสัมประสิทธิ์การถดถอยของการรับรูดานการ

ตอบสนองทางอารมณ เทากับ .304 หมายความวา เมื่อควบคุมอิทธพิลของตัวแปรอ่ืนแลว พบวา การรับรู

ดานการตอบสนองทางอารมณเพิ่มขึ้น 1 หนวย จะทําใหพฤติกรรมการปรับตัวเพิ่มขึ้น .304 หนวย 

 การรับรูดานทักษะการตัดสินใจ คาสัมประสิทธิ์การถดถอยของการรับรูดานทักษะการ

ตัดสินใจ เทากับ .294 หมายความวา เมื่อควบคุมอิทธพิลของตัวแปรอื่นแลว พบวา การรับรูดานทักษะการ

ตัดสินใจเพิ่มขึ้น 1 หนวย จะทําใหพฤติกรรมการปรับตัวเพ่ิมขึ้น .294 หนวย 
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 การรับรูดานการเรียนรูส่ิงแวดลอม คาสัมประสิทธิ์การถดถอยของการรับรูดานการเรียนรู

ส่ิงแวดลอมเทากับ .086 หมายความวา เม่ือควบคุมอิทธพิลของตัวแปรอื่นแลว พบวา การรับรูดานการ

เรียนรูส่ิงแวดลอมเพ่ิมขึ้น 1 หนวย จะทําใหพฤติกรรมการปรับตัวเพิ่มขึ้น .086 หนวย 

 การรับรูดานการรับขอมูลขาวสาร คาสัมประสิทธิ์การถดถอยของการรับรูดานการรับขอมูล

ขาวสาร เทากบั .060 หมายความวา เมื่อควบคุมอิทธิพลของตัวแปรอืน่แลว พบวา การรับรูดานการรับ

ขอมูลขาวสารเพิ่มขึ้น 1 หนวย จะทําใหพฤติกรรมการปรับตัวเพิ่มขึ้น .060 หนวย 

 โดยมีสมการถดถอยดังนี้ 

  y’ = .348 + .304 (X1) + .294 (X2) +.086 (X3) + .060 (X4) 

  

 โดยม ี y’ หมายถึง พฤติกรรมการปรับตัว 

   X1 หมายถึง การรับรูดานการตอบสนองทางอารมณ 

   X2 หมายถึง การรับรูดานทกัษะการตัดสินใจ 

   X3 หมายถึง การรับรูดานการเรียนรูส่ิงแวดลอม 

   X4 หมายถึง การรับรูดานการรับขอมูลขาวสาร 

 

 
 



บทที่ 5 

สรุปผลการวิจัย และขอเสนอเชิงทฤษฎีจากงานวิจัย 
 
สังเขป ความมุงหมาย สมมติฐาน และวิธีดําเนินการศึกษาคนควา 
 ความมุงหมายของการศกึษาคนควา 
  1. ศึกษาพฤติกรรมการปรับตัวของผูสูงอายุ ชมรมผูสูงอายุ อําเภอเมือง จงัหวัดแพร 
  2. ศึกษาความสัมพนัธระหวางปจจัยทางชีวสังคมและปจจัยการรับรูกับพฤตกิรรม

การปรับตัวของผูสูงอายุ ชมรมผูสูงอาย ุอําเภอเมือง จังหวัดแพร 
  3. ศึกษาปจจยัที่มีผลในการทํานายพฤติกรรมการปรับตัวของผูสูงอาย ุชมรม

ผูสูงอาย ุอําเภอเมือง จงัหวัดแพร 
 
 สมมติฐานของการศึกษาคนควา 
  1. พฤตกิรรมการปรับตัวของผูสูงอายุในชมรมผูสูงอายุ อําเภอเมือง จงัหวัดแพร มี

ความสัมพันธกับตัวแปรตอไปนี ้
   1.1 เพศ 
   1.2 สถานภาพสมรส 

   1.3 ระดับการศึกษา 
   1.4 รายได 
   1.5 สถานภาพในครอบครัว 
   1.6 การรับรูขอมูลขาวสาร 
   1.7 การเรียนรูส่ิงแวดลอม 
   1.8 ทักษะการตัดสินใจ 
   1.9 การตอบสนองทางอารมณ 
  2.  ปจจยัทางชีวสังคมและปจจัยการรับรู  เปนปจจัยรวมในการทํานายพฤติกรรมการ

ปรับตัวของผูสูงอาย ุ
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 วิธีดําเนินการศึกษาคนควา 
  การศึกษาครั้งนี้เปนการวิจัยเชิงสํารวจ (Survey Research) เก็บรวบรวมขอมูลโดยใช

แบบสอบถามที่สรางขึน้เอง กลุมตัวอยางทีใ่ชในการศึกษาคนควานี ้เปนผูสูงอายุซึง่เปนสมาชิกใน

ชมรมผูสูงอายจุาก 20 ตําบล ของอําเภอเมอืง จงัหวัดแพร ที่มีจาํนวนทัง้หมด 17,348 คน จากนั้น

ไดกําหนดกลุมตัวอยางที่ตองการศึกษา แลวนํามาหาระดับความเชื่อมั่นรอยละ 95 โดยใชสูตร 

Yamane.  (1973) ไดจํานวนประชากรกลุมตัวอยางจํานวน 391 คน ดําเนนิการเก็บรวบรวมขอมูล 

ต้ังแตเดือนกุมภาพันธ 2549 – มีนาคม 2549 รวมระยะเวลาทั้งสิน้ 2 เดือน โดยดําเนินการเก็บ

ขอมูลจากแบบสอบถามดวยวิธกีารสุมอยางงาย จากนัน้นาํแบบสอบถามมาจัดกลุมลงรหัส 

(code) และนํามาประมวลผลดวยวิธทีางสถิติ โดยใชโปรแกรมคอมพิวเตอรสําเร็จรูป ดังนี ้

 1. ขอมูลทัว่ไป ใชสถิติเชิงพรรณา แจกแจงเปนความถี ่นําเสนอในรูปรอยละ  
 2. คาเฉลี่ยคะแนนการรับรู และพฤติกรรมการปรับตัว  แสดงผลในรูปของคารอยละ 

(Percentage)  คาเฉลี่ย (Mean) และคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard deviation) 
 3. ความสัมพนัธระหวางปจจัยชีวสงัคมกบัพฤติกรรมการปรับตัวของผูสูงอาย ุทดสอบหา

ความสัมพันธ โดยใช ไค-สแควร (Chi-square) เพื่อทดสอบสมมติฐานขอ 1.1-1.5 

 4. ความสัมพนัธระหวางปจจัยการรับรูกับพฤติกรรมการปรับตัวของผูสูงอาย ุทดสอบหา

ความสัมพันธโดยหาคาสัมประสิทธิ์สัมพนัธแบบเพียรสัน (Pearson product moment 

correlation coefficient) เพือ่ทดสอบสมมติฐานขอ 1.6-1.9 

 
 เครื่องมือที่ใชในการศกึษาคนควา 
  เครื่องมือที่ใชในการศึกษาครัง้นี้เปนแบบสอบถาม (Questionnaires) ซึ่งแบง

ออกเปน 3 สวน 

  สวนที่ 1 แบบสอบถามขอมูลทั่วไป จํานวน 8 ขอ ไดแก เพศ อายุ น้ําหนัก สวนสูง 

สถานภาพสมรส ระดับการศึกษา รายได สถานภาพในครอบครัว โรคประจําตัว   

  สวนที่ 2 แบบสอบดานการรับรู ประกอบดวย 4 ดาน ไดแก ดานการรบัขอมูลขาวสาร 

ดานการเรียนรูส่ิงแวดลอม ดานทักษะการตัดสินใจ และดานการตอบสนองทางอารมณ 

แบบสอบถามนี้เปนแบบมาตราสวนประมาณคา (Rating scale) จาํนวน 30 ขอ 

  สวนที่ 3 แบบสอบถามพฤตกิรรมการปรับตัว เปนแบบสอบถามเกี่ยวกบัพฤติกรรม

การปรับตัว 4 ดาน ไดแก พฤติกรรมการปรับตัวดานสรีรวิทยา ดานอัตมโนทัศน ดานบทบาทหนาที่

ดานการพึง่พาผูอ่ืนแบบสอบถามเปนแบบมาตราสวนประมาณคา จาํนวน 44 ขอ 
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สรุปผลการศึกษาคนควา 
 การศึกษาปจจัยที่มีผลในการทํานายพฤติกรรมการปรับตัวของผูสูงอายุ ชมรมผูสูงอายุ 

อําเภอเมือง จงัหวัดแพร สรุปผลการศึกษาไดดังนี ้

 1. พฤติกรรมการปรับตัวของผูสูงอาย ุพบวา กลุมตัวอยางมีพฤติกรรมการปรับตัวดานสรีร

วิทยา ดานอัตมโนทัศน ดานบทบาทหนาที ่และดานการพึ่งพาผูอ่ืน อยูในระดับพอใช 

 2. เพศ สถานภาพสมรส ระดับการศึกษา รายได และสถานภาพในครอบครัว มี

ความสัมพันธกับระดับการปรับตัวอยางไมมีนัยสาํคัญทางสถิติ 

 3. การรับรูดานการรับขอมูล การรับรูดานการเรียนรูส่ิงแวดลอม การรับรูดานทกัษะการ

ตัดสินใจ และการรับรูดานการตอบสนองทางอารมณ มคีวามสัมพันธทางบวกกับพฤติกรรมการ

ปรับตัวของกลุมตัวอยาง (r =.361, .311, .441 และ.519 ตามลําดับ) อยางมีนยัสําคัญทางสถิติ  

 4. การรับรูดานการตอบสนองทางอารมณ การรับรูดานทกัษะการตดัสินใจ การรับรูดาน

การเรียนรูส่ิงแวดลอม และการรับรูดานการรับขอมูลขาวสาร สามารถรวมทาํนายพฤติกรรมการ

ปรับตัวได คิดเปนรอยละ 38.10  
 

อภิปรายผล 
 จากการศึกษาปจจัยทีม่ีผลในการทํานายพฤติกรรมการปรับตัวของผูสูงอาย ุชมรม

ผูสูงอาย ุอําเภอเมือง จงัหวัดแพร สามารถอภิปรายผลไดดังนี ้

 1. กลุมตัวอยางมพีฤติกรรมการปรับตัวทกุดานอยูในระดบัพอใช เนื่องจากพฤติกรรมการ

ปรับตัวของผูสูงอาย ุมีผลมาจากพฤตกิรรมการรับรู จากการวเิคราะหขอมูลพบวา กลุมตัวอยางมี

การรับรูทั้ง 4 ดานอยูในระดบัพอใช (มีคาเฉลี่ยระหวาง 1.44-1.33) และพบวา การรับรูส่ิงแวดลอม

ที่มีคาเฉลีย่ต่ําสุด 2 ขอคือ การทํางานอดิเรกตามเพื่อในชมรม (X=0.73, s=0.63) และการไปทัศน

ศึกษากับเพื่อน ๆ (X=0.64, s=0.67) ทักษะการตัดสินใจที่มีคาเฉลีย่ต่าํสุด 2 ขอคือ การเอยปาก

ขอใหผูอ่ืนชวยเมื่อมีปญหาดานการเงนิ (X=0.64, s=0.56) และเมื่อไมสบายมกัซื้อยากินเอง 

(X=0.52, s=0.57) การตอบสนองทางอารมณที่มีคาคะแนนเฉลีย่ต่ําสดุ 3 ขอคือ รูสึกโมโหเมื่อมี

คนไมเหน็ดวยกับความเหน็ของตน (X=0.77, s=0.57) มักแยกตัวจากเพื่อน และบุคคลใน

ครอบครัวเมื่อมีปญหาเกิดขึ้น (X=0.84, s=0.54) และปญหาตาง ๆทําใหทานรูสึกหอเหี่ยวใจ 

(X=0.98, s=0.54) ทั้งนี้อาจมีผลจาก กลุมตัวอยางอาศัยอยูกับลูกหลาน ถงึแมวาในชมรมจะมี

กิจกรรมสงเสริมสุขภาพ และการดูแลตนเองของผูสูงอายุ ไดแก กิจกรรมการตรวจสขุภาพทัว่ไปแก

ผูสูงอาย ุกิจกรรมการสงเสรมิสุขภาพกาย และสุขภาพจติของผูสูงอายกุ็ตาม แตกลุมตัวอยางมี
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เวลาในการสงเสริมสุขภาพตนเองคอนขางนอย ตองรอใหลูกหลานกลบัเขาบานมาเสียกอน จึงทํา

ใหมีขอจํากัดในการรวมกิจกรรรมกับชมรมผูสูงอาย ุนอกจากนี้ ยงัสามารถอธิบายไดวา พฤตกิรรม

การปรับตัวของผูสูงอายุมีผลมาจากการเปลี่ยนแปลงในชีวิต ซึง่ผูสูงอายุจะตองเผชญิกับการ

เปลี่ยนแปลงของสังคม และเศรษฐกิจในปจจุบัน รวมกับการเปลี่ยนแปลงอันเนื่องมาจากการสูงอายุเอง

โดยเฉพาะอยางยิ่งการเปลี่ยนแปลงดานรางกาย ซึ่งพบวา กลุมตัวอยางมีโรคประจําตัวคิดเปนรอยละ

41.94 และพบโรคประจําตัวดังกลาว 1-5 โรค (ตาราง 2 หนา 51 และตาราง 3 หนา53) 

 ผลของการศึกษาพฤติกรรมการปรับตัวของกลุมตัวอยางแยกเปนรายดาน ดังตอไปนี ้

  1.1 พฤตกิรรมการปรับตัวดานสรีรวิทยา 

  กลุมตัวอยางมพีฤติกรรมการปรับตัวดานสรรีวิทยาอยูในระดับพอใช เนื่องจากสุขภาพ

รางกายที่เสื่อมถอยของตัวผูสูงอายุเอง ซึง่ผลจากการวเิคราะหขอมูลพบวา พฤติกรรมการปรับตัว

ดานสรีรวิทยาที่มีคาเฉลีย่ต่ําสุด 3 ขอคือ กลุมตัวอยางจะรูสึกเหนื่อยงายเมื่อตองออกแรง หรือเดิน

ข้ึนบันได (X=0.71, s=0.66) มักจะปวดหลัง ปวดเอว ปวดนอง (X=0.87, s=0.59) และรูสึกไม

กระฉับกระเฉง หลงลืมงายเหมือนคนแกทัว่ไป (X=0.95, s=0.59) ทั้งนีม้ีผลมาจากการ

เปลี่ยนแปลงของรางกายในผูสูงอาย ุซึ่งรวมถึงการเปลี่ยนแปลงทางดานจิตใจ และการเคลื่อนไหว

รางกายนอยลง ความสามารถในการปฏิบัติกิจกรรมของผูสูงอายุข้ึนอยูกับการทําหนาที่ของ

กลามเนื้อและกระดูก โดยในผูสูงอายุจะมกีารลดลงของกําลังกลามเนือ้ สูญเสียความยืดหยุน และ

ความทนทาน รวมทัง้มีการเปลี่ยนแปลงของเนื้อเยื่อเกีย่วพนั เปนผลใหการเคลื่อนไหวขอถกูจํากดั

  1.2 พฤตกิรรมการปรับตัวดานอัตมโนทัศน 

  กลุมตัวอยางมพีฤติกรรมการปรับตัวดานอตัมโนทัศนอยูในระดับพอใช เนื่องจาก

ผูสูงอายุจะมกีารมองและการรับรูเกี่ยวกบัตนเองที่แตกตางไปจากวัยอื่น อันเนื่องมาจากการเสื่อม

ถอยของรางกายในระบบตาง ๆ มากมาย จึงทาํใหรูสึกวาตนเองมีความออนแอ และเจ็บปวยงาย

กวาคนอื่น ซึ่งจากการวิเคราะหขอมูลพบวา พฤตกิรรมการปรับตัวดานอตัมโนทัศนที่มคีาเฉลี่ยต่ําสุด 

3 ขอคือ รูสึกวาตนแกแลวแกเลย (X=0.95, s=0.59) มีการปกปองลกูหลานแมวาจะทาํผิด 

(X=0.95, s=0.52) และรูสึกยอทอตอเหตกุารณที่ผานมาในชวีิต ซึ่งสอดคลองกับผลการศึกษาของ

บรรลุ ศิริพานชิ และคณะ (2531: 60-61) ไดศึกษาผูสูงอายุรอยละ 95.8 มีความเหน็วาตนเองแก

แลว รวมกบัความสามารถในการทํากิจกรรมตาง ๆ ลดลง และถาผูสูงอายุมีโรคเรื้อรังรวมดวยแลว

จะยิ่งทําใหมีความรูสึกสูญเสียพลังอํานาจมากยิ่งขึ้น (McConnell. 1988: 284) นอกจากนี้ผูสูงอายุสวน

ใหญจะยึดถือคานิยมของสังคมสมัยกอน เชื่อเร่ืองบาปบญุคุณโทษ และชอบเขาวัดทาํบุญ ทาํทาน 

เมื่อเกิดเหตกุารณบางอยางที่ไมคอยดีกับตน ก็จะรูสึกวาเปนเรื่องของบาปกรรมที่เคยทํามากอน 
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  1.3 พฤตกิรรมการปรับตัวดานบทบาทหนาที ่

  กลุมตัวอยางมพีฤติกรรมการปรับตัวดานบทบาทหนาที่อยูในระดับพอใช ซึ่งจากการ

วิเคราะหขอมลูพบวา พฤตกิรรมดานบทบาทหนาที่ที่มคีาเฉลี่ยต่ําสุด 2 ขอคือ รูสึกอึดอัด หรือ

ลําบากใจเมื่อตองไปทํางาน หรือรวมกิจกรรมกับผูอ่ืน (X=0.96, s=0.65) และตองการพักผอน ไม

ตองการประกอบอาชีพ หรือทํางานบานที่เคยทํา (X=0.97,s=0.62) ทัง้นี้เนื่องจากชมรมผูสูงอายมุี

กิจกรรมทีห่ลากหลาย มีลักษณะเปนการสรางเครือขายชมรม ไมสอดคลองกับวถิีชวีิตที่เรียบงาย

ของกลุมตัวอยาง 

  1.4 พฤตกิรรมการปรับตัวดานการพึ่งพาผูอ่ืน 

  กลุมตัวอยางมพีฤติกรรมการปรับตัวดานการพึ่งพาผูอ่ืนอยูในระดับพอใช ซึ่งจากการ

วิเคราะหขอมลูพบวา พฤตกิรรมการปรับตัวดานการพึง่พาผูอ่ืนที่มีคาเฉลี่ยต่ําสุด 3 ขอคือ มีความ

คิดเห็นขัดแยงกับผูอ่ืน (X=0.73, s=0.56) รูสึกไมสบายใจที่ตองขอความชวยเหลือจากผูอ่ืน 

(X=0.76, s=0.67) และรูสึกวาเหวเหมือนอยูคนเดียว (X=0.88, s=0.60) ทั้งนี้เนื่องจาก ผลกระทบ

จากการขยายตัวดานเศรษฐกิจ สังคม และอุตสาหกรรม สวนใหญตองแขงขันกันทํามาหากนิ 

รวมกับการไดรับวัฒนธรรมสมัยใหมเขามา สงผลใหประชาชนมีความตองการทางดานวัตถุ

มากกวาจิตใจ บุตรหลานจึงมองเหน็ความสําคัญ และคุณประโยชนของผูสูงอายุลดลง ผูสูงอายถุกู

ทอดทิง้ใหอยูตามลําพัง เกดิชองวางระหวางผูสูงอายุกบัคนรุนใหม ความผกูพนัระหวางผูสูงอายุ

กับคนรุนใหม และการมีปฏิสัมพันธตาง ๆ ในครอบครัวตองลดลงไป 

  ผลการศึกษาครั้งนี้สอดคลองกับการศึกษาของ ดุสิต สุนทราญ (2529; 28) กลาววา 

การที่มีคานยิม และวัฒนธรรมใหม ๆ เขามาแพรขยายอยางรวดเร็ว ทาํใหผูสูงอายกุบัผูเยาววัย

กวามีความสมัพันธหางกันมากขึ้น ขาดความเขาใจระหวางกนัมากขึ้น ระบบการเคารพผูอาวุโสก็มี

นอยลง การศึกษาเกี่ยวกับองคประกอบคดัสรรกับการปรับตัวของผูสูงอายุในจงัหวัดเชียงใหมของ 

ดวงฤดี ลาศุขะ (2527: 62-64) พบวา การปรับตัวของผูสูงอายุในจังหวัดเชียงใหมมคีวาม

เหมาะสมปานกลาง สวนการศึกษาของพชิญาภรณ มูลศิลป และคนอืน่ ๆ (2536: 406) ศึกษา

ปจจัยที่สงผลตอการปรับตัวของผูสูงอายุ พบวา การปรับตัวของผูสูงอายุอยูในระดับพอใช และ

ศศิพัฒน ยอดเพชร (2536) กลาววาการเปลี่ยนแปลงทางสงัคมที่เกิดขึ้นในปจจุบัน จะทาํให

ผูสูงอายุตองถกูลดความสาํคัญมากยิง่ขึ้น กอใหเกิดความเครียดในความสัมพันธ และบทบาทของ

ผูสูงอาย ุอาจทําใหผูสูงอายมุีปญหาการยอมรับการเปลีย่นแปลงเหลานี้ ซึง่จะเปนผลใหผูสูงอายุ

เกิดปญหาในการปรับตัวขึ้นได สวนฐิติมาน แกวขาว (2539: 74) ศึกษาการปรับตัวของผูสูงอายุใน

จังหวัดกําแพงเพชร พบวาการปรับตัวของผูสูงอาย ุอยูในระดับที่เหมาะสม และประภาศรี มานิตย 
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(2542: 62) ทาํการศึกษาการปรับตัวหลังเกษียณของบุคลากรสายอาจารยสถาบนัอุดมศึกษา 

จังหวัดเชียงใหมพบวา การปรับตัวอยูในระดับที่เหมาะสมเชนเดียวกนั   

 2. ปจจัยทางชวีสังคม ประกอบดวย เพศ สถานภาพสมรส ระดับการศึกษา รายได และ

สถานภาพในครอบครัว ของกลุมตัวอยาง มีความสัมพนัธกับพฤติกรรมการปรับตัวอยางไมมี

นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ไมสอดคลองกับทฤษฎีการปรับตัวของรอย ที่กาํหนดใหตัวแปร

ดังกลาวเปนสิง่เรารวมซึ่งมีความสัมพนัธกบัพฤติกรรมการปรับตัวของบุคคล แตเนื่องจากกลุม

ตัวอยางในการวิจัยครั้งนี ้เปนสมาชกิชมรมผูสูงอายุ ซึง่อยูภายใตสภาวการณปกติ ทําใหส่ิงเรารวม

ไมมีความสัมพันธกับพฤติกรรมการปรับตัว นอกจากนี ้ส่ิงเรารวมประเภทรายได พบวา รายไดของ

กลุมตัวอยางใกลเคียงกัน คือ ตํ่ากวา 3,000 บาท และมากกวา 3,000 บาท และสถานภาพใน

ครอบครัวของกลุมตัวอยาง ไดแก สถานภาพที่เปนหัวหนาครอบครัว และอาศัยอยูกับลูกหลาน เปน

สถานภาพที่อาศัยอยูในบานเดียวกนั  ดังนัน้ ปจจัยชีวสงัคมดังกลาว จงึไมมีความสมัพนัธกับพฤติกรรม

การปรับตัวของกลุมตัวอยาง 

 ผลการศึกษาครั้งนี้สอดคลองกับการศึกษาของกนกวรรณ ศิลปกรรมพิเศษ (2527: 60-63) 

ศึกษาปจจยัทีม่ีผลตอการปรับตัวของผูเกษียณอายุราชการในเขตอําเภอเมือง และอําเภอ

หาดใหญ จังหวัดสงขลา พบวา เพศ สถานภาพสมรส ไมมีผลตอการปรับตัว แตบางการศึกษาก็

พบวา ปจจยัทางชวีสังคมมีความสัมพนัธกบัพฤติกรรมการปรับตัว ไดแก การศึกษาการปรับตัว

ของผูสูงอายุทีอ่ยูในชุมชนเมอืงเชียงใหมของ มะลวิัลย บุษบงค (2544: 157) พบวา ปจจัยที่มีผล

ตอการปรับตัวของผูสูงอายุ คือ การศึกษา อาย ุเพศ สภาพทางเศรษฐกิจ ความสัมพนัธใน

ครอบครัว ภูมิหลัง และความเชื่อ และการศึกษาการปรับตัวของผูสูงอายุที่อยูในและนอกสถาน

สงเคราะห ของสุทธพินัธ ฟกสุวรรณ (2537: 69-72) พบวา เพศ อายุ ระดับการศึกษา รายได 

สถานภาพในครอบครัว ที่แตกตางกนั ทาํใหมีพฤติกรรมการปรับตัวที่ตางกัน ซึง่จะเหน็ไดวา 

พฤติกรรมการปรับตัวของผูสูงอายุในเขตพื้นที่อ่ืน ๆ ตางกนัออกไปนัน้ มีความแตกตางกนั ข้ึนอยู

กับตามสภาพแวดลอม สังคม และวัฒนธรรมที่แตกตางกนัของแตละเขตพื้นที ่

 

 3. ปจจัยการรบัรู ซึ่งประกอบดวยการรับรูดานการรับขอมูล การรับรูดานการเรียนรู

ส่ิงแวดลอม การรับรูดานทักษะการตัดสินใจ และการรับรูดานการตอบสนองทางอารมณ มี

ความสัมพันธทางบวกกับพฤติกรรมการปรับตัวของกลุมตัวอยาง (r =.361, .311, .441 และ.519 

ตามลําดับ) อยางมีนยัสําคญัที่ระดับ .01 แสดงใหเหน็วา กลุมตัวอยางแตละคนมีการรับรู และ

พฤติกรรมการปรับตัวอยูในระดับเดียวกนั กลาวคือ  กลุมตัวอยางทีม่กีารรับรูในระดับดี จะมี
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พฤติกรรมการปรับตัวในระดับดี กลุมตัวอยางที่มกีารรับรูในระดับควรปรับปรุง จะมพีฤติกรรมการ

ปรับตัวในระดับควรปรับปรุง และผลการศกึษาพบวา การรับรูดานการตอบสนองทางอารมณ 

ทักษะการตัดสินใจ การเรียนรูส่ิงแวดลอม และการรับขอมูลขาวสาร สามารถรวมทาํนาย

พฤติกรรมการปรับตัวไดรอยละ 38.10 อยางมนีัยสาํคัญทางสถิติที่ระดบั .01 ทั้งนีเ้นือ่งจาก ทฤษฎี

การปรับตัวของรอย อธบิายกระบวนการซับซอนที่เกี่ยวของกับการปรับตัวของบุคคลในเชิงพฤติกรรม 

วาเปนการแสดงออกเนื่องมาจากระบบการรับรู ซึ่งเปนพฤติกรรมที่สามารถสังเกตได ประกอบดวย 

การทาํหนาที่ของกลไกการรับรูทั้ง 4 ดานในการเผชิญปญหา และตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลง

ส่ิงแวดลอม กลาวคือ การตอบสนองดานอารมณ เปนกลไกการปองกนัตัว เพื่อผอนคลายความ

วิตกกงัวล หรือหลบหลกีเมือ่ตองเผชิญกบัปญหาหรือการเปลี่ยนแปลง ทักษะการตดัสินใจ เปน

กลไกการเลอืกวิธกีารแกไขปญหาในการดําเนนิชีวิต การเรียนรูส่ิงแวดลอม เปนกลไกการเรียนรู การ

ลอกเลียนแบบพฤติกรรมตาง ๆ จากบุคคลรอบขาง และการรับขอมลูขาวสาร เปนกลไกการพิจารณา

เลือก รวบรวม จดจาํ และประมวลขอมูลตาง ๆ ในสิง่ทีส่นใจ ดังนั้น กลไกการรับรูทัง้ 4 ของกลุม

ตัวอยางเปนกระบวนการที่มผีลตอพฤติกรรมการปรับตัว ซึ่งเปนพฤตกิรรมการตอบสนอง เพื่อใหคง

ภาวะสมดุลทัง้ทางรางกาย และจิตใจของบุคคล   

 

ขอเสนอแนะ 
 จากผลการวิจยั คร้ังนีพ้บวา ปจจัยการรับรู ซึ่งประกอบดวย การรับรูดานการรับขอมูล 

การรับรูดานการเรียนรูส่ิงแวดลอม การรับรูดานทักษะการตัดสินใจ และการรับรูดานการ

ตอบสนองทางอารมณ สามารถทาํนายพฤติกรรมการปรับตัวของผูสูงอายุไดรอยละ 38.10 

ขอมูล และประสบการณที่ผูวิจัยไดรับจากการศึกษาวิจัยครั้งนี้ ผูวิจัยมีขอเสนอแนะดังนี้ 

 
 ขอเสนอแนะจากผลการศึกษาคนควา 
 1. ผูรับผิดชอบชมรมผูสูงอายุ นําผลการวิจัยที่ไดจากการวิจัยครั้งนี้เพื่อเปนแนวทางใน

การวางแผน ใหการสนับสนนุ ดูแล และสงเสริมพฤติกรรมการปรับตัวที่เหมาะสมใหแกผูสูงอายุใน

ชมรมอยางครอบคลุม และตอเนื่อง 

 2. ควรจัดโครงการสรางเสรมิการรับรูทัง้ 4 ดาน คือ การรับรูดานการรับขอมูล การรับรูดาน

การเรียนรูส่ิงแวดลอม การรับรูดานทักษะการตัดสินใจ และการรับรูดานการตอบสนองทางอารมณ 
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 ขอเสนอแนะสําหรบัการวจิัยครั้งตอไป 
 1. ควรมีการศึกษาวิจัยเชงิคณุภาพ เกี่ยวกบัพฤติกรรมการปรับตัวของผูสูงอายุในแตละ

ชมรม เพื่อใหไดขอมูลเชิงพฤติกรรมที่สงเสริมใหบุคคลบรรลุเปาหมายการปรับตัว 

 2. ควรมีการศึกษาปจจัยที่เกีย่วของกับพฤติกรรมการปรับตัวของผูสูงอายุ ชมรมผูสูงอายุ

ในชุมชนอ่ืน ๆ เพื่อใหผลการวิจัยสามารถอางอิงไปถึงประชากรไดกวางยิ่งขึน้ 

 3. ควรมีการศึกษาปจจยัตัวแปรอื่นที่ทาํนายพฤติกรรมการปรับตัวของผูสูงอาย ุ

 4. ควรมีการศึกษาเปรียบเทยีบพฤตกิรรมการปรับตัวของผูสูงอายุทีเ่ปน และไมเปน

สมาชิกชมรมผูสูงอาย ุ

 5. ควรมีการพฒันาเครื่องมอืในการประเมินการรับรูทั้ง 4 ดานและพฤติกรรมการปรับตัว 

เพื่อใหไดเครื่องมือทีม่ีคุณภาพเพิม่ข้ึน 
  
  
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บรรณานุกรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
71 

บรรณานุกรม 
 

กชกร สังขชาติ.  (2536).  ความรูเบ้ืองตนสําหรับผูสูงอายุ.  พิมพครั้งที่ 1.  ชลบุรี: ภาควิชาการศึกษานอก 
 ระบบ คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยบรูพา.  ถายเอกสาร. 
กนกวรรณ ศิลปกรรมพิเศษ.  (2527).  ปจจัยที่มีผลตอการปรับตัวของผูเกษียณอายุราชการในเขต 

 อําเภอเมืองและอําเภอหาดใหญ จังหวัดสงขลา.  วิทยานิพนธ วศ.ม.  กรุงเทพฯ:

มหาวิทยาลยัมหิดล.  อัดสําเนา 
คณะกรรมการวางแผนพัฒนาสาธารณสขุ.  (2535).  แผนพัฒนาสาธารณสุขตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจ 

 และสังคมแหงชาติ ฉบับ 7 พ.ศ. 2535-2539.  กรุงเทพฯ: องคการสงเคราะหทหารผานศึก. 
จันทรเพ็ญ สันตวาจา.  (2548).  แนวคิดพ้ืนฐาน ทฤษฏีและกระบวนการพยาบาล.  นนทบุรี: โครงการ 
 สวัสดิการวิชาการ สถาบนัพระบรมราชชนก. 
จรัสวรรณ เทียนประภาส  พัชรี  ตันศิริ  บรรณาธิการ.  (2536).  การพยาบาลผูสูงอายุ. พิมพครั้งที่ 3 

 กรุงเทพฯ : คณะพยาบาลศาสตร มหาวทิยาลัยมหิดล. อัดสําเนา. 
จินดาวรรณ อุดมพัฒนากร.  (2539).  ความสัมพันธระหวางความเขมแข็งในการมองโลกกับการปรับตัวใน 

 ผูปวยโรคปอดอุดกั้นเรื้อรัง.  เชียงใหม: บัณฑิตวิทยาลยั มหาวิทยาลยัเชียงใหม. 

จินตนา  ยูนิพันธ.  (2529).  ทฤษฎีการปรับตัวของรอย: ทฤษฎีการพยาบาล.  กรุงเทพฯ :  
 จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย. 
ฉันทนา  กาญจนพนัง.  (2530).  ความสัมพันธระหวางการรวมกจิกรรมกับอัตมโนทัศนของผูสูงอายุในเขต 

 กรุงเทพมหานคร.  กรุงเทพฯ: จุฬาลงกรณมหาวิทยาลยั. 
ชูศักดิ์  เวชแพศย. (2538).  สรีรวิทยาของผูสูงอายุ.  พิมพคร้ังที่ 2.  กรุงเทพฯ: ศุภวนชิการพิมพ. 
ช่ืน  เตชามหาชัย และคนอืน่ๆ.  (2541).  การประเมินผลการดูแลสขุภาพอนามัยพึงประสงคในผูสูงอาย:ุ  

 ชมรมผูสูงอาย.ุ  นนทบุรี: ทําเนียบสมาชิกชมรมผูสูงอายุโรงพยาบาลพระนั่งเกลา จังหวดันนทบุรี. 
ฐิติมาน แกวขาว.  (2539).  การปรับตัวของผูสูงอายุในจังหวัดกําแพงเพชร.  วิทยานพินธ พย.ม.(สาขาการ 

 พยาบาลอายรุศาสตรและศัลยศาสตร).  เชียงใหม: มหาวิทยลยัเชียงใหม.  อัดสําเนา. 
ดวงพร  รัตนอมรชัย.  (2535).  ความสัมพันธระหวางปจจัยลักษณะสวนบุคคลการรบัรูภาวะสุขภาพ และ 

 การรับรู การควบคุมสุขภาพกับวิถีชีวิตของผูสูงอายุในจังหวัดอางทอง.  วิทยานิพนธ วท.ม.   

 กรุงเทพฯ: มหาวทิยาลยัมหดิล.  อัดสําเนา. 
 



 
72 

ดวงสมร  เหวพิพัฒน.  (2542).  ปจจัยที่สงผลตอการปรับตัวของขาราชการตํารวจหลังเกษียณอายุราชการ  

 ในเขตกรุงเทพมหานคร.  ปริญญานิพนธ กศ.ม.(สุขศกึษา).  กรุงเทพฯ: มหาวทิยาลัยศรีนครินทรวโิรฒ  

 ประสานมิตร.  อัดสําเนา. 
ดวงฤดี  ลาศุขะ.  (2527).  ความสัมพันธระหวางองคประกอบคัดสรรการปรับตัวของผูสูงอายุในจังหวัด 

 เชียงใหม.  วิทยานิพนธ วท.ม.(พยาบาลศกึษา).  กรุงเทพฯ: บัณฑิตวทิยาลยั.  ถายเอกสาร. 

ดุสิต  สุนทราญ.  (2529).  อายุยนื คนไทยอายยุืน.  กรุงเทพฯ: โรงพิมพองคการสงเคราะหทหารผานศึก.

ทัศนา บุญทอง.  (2528).  ทฤษฎีการปรับตัวของรอย.  กรุงเทพฯ: เรือนแกวการพิมพ 

ทัศนีย เกริกกลุธร.  (2535).  การสนับสนนุทางสังคมและการปรับตัวของผสูงอายุในเขตเทศบาลเมือง 

 สระบุรี.  วิทยานิพนธ พย.ม.  กรุงเทพฯ: บณัฑิตวิทยาลยั มหาวิทยาลยัมหิดล. 

ธาดา วิมลวัตรเวที.  (2543).  สุขภาพผูสูงอายุ.  กรุงเทพ ฯ: มหาวทิยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร.

นิศา  ชูโต.  (2535).  คนชราไทย รายงานการวิจัยสถาบนัวิจัยสังคม.  กรุงเทพฯ: จุฬาลงกรณมหาวทิยาลยั. 

 บัณฑิตวทิยาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ.  (2547).  คูมือการจัดทําปริญญานิพนธและ 

 สารนิพนธ.  พิมพครั้งที่ 2.  กรุงเทพฯ: โรงพิมพชวนพิมพ. 

บรรลุ  ศิริพานชิและคนอื่น ๆ.  (2531).  รายงานการวิจัยเร่ืองพฤติกรรมและการดําเนินชวีิตของผูสูงอายุที ่

 อายุยนืและแข็งแรง.  กรุงเทพฯ: สามดีการพิมพ. 

ประภาศรี มานิตย.  (2542).  การปรับตัวหลังเกษียณอายขุองบุคลากรสายอาจารยสถาบันอุดมศึกษา  

 วิทยานิพนธ พย.ม.(สาขาวิชาการพยาบาลผูสูงอายุ).  เชียงใหม: มหาวิทยาลัยเชียงใหม.  อัดสําเนา 

ประสพ รัตนากร.  (2529).  สุขใจในวัยงาม: คนไทยอายุยืน.  กรุงเทพฯ: โรงพิมพองคการสงเคราะหทหาร 

 ผานศึก. 

พวงรัตน  ทวีรัตน.  (2540).  วิธีการวิจัยทางพฤติกรรมศาสตร และสังคมศาสตร.  พิมพครั้งที่ 6.  กรุงเทพฯ:  

 โรงพิมพเจริญผล. 

พัสมณฑ คุมทวีพร และคณะ.  (2538).  การปรึกษาปจจัยบางประการที่มีผลตอแบบแผนการนอนหลับ 

 ของผูสูงอายุ.  วารสารพยาบาลศาสตร,  18(1), 31-41. 

พีรสิทธิ์  คํานวณศิลปและคนอื่น ๆ.  (2523).  รายงานการวิจัยเรื่อง ความทันสมัยของภาพพจนเกี่ยวกับ 

 ตนเองและปญหาบางประการของผูสูงอายุ.  กรุงเทพฯ: สํานักวิจัยสถาบนับัณฑิตพัฒนบริหาร 

 ศาสตร. 

พิชญาภรณ  มูลศิลป  และคนอื่นๆ.  (2536).  ปจจัยทีส่งผลตอการปรับตัวของผูสูงอายุ.  กรุงเทพฯ :  

 สมาคมพยาบาลแหงประเทศไทย. อัดสําเนา. 



 
73 

ภุมมาภิชาติ แสงเขียว.  (2542).  การรับรูหนาทีข่องครอบครัวและการปรับตัวของผูปวยจิตเภท.   

 เชียงใหม: บัณฑิตวิทยาลยั มหาวิทยาลยัเชียงใหม. 

มะลิวัลย บษุบง.  (2544).  การปรับตัวดานเศรษฐกิจและสังคมของผูสูงอายุที่อยูในชมุชนเมืองเชียงใหม.   

 วิทยานิพนธ ศศ.ม.(สาขาวิชาการศึกษานอกระบบ).  เชียงใหม: มหาวทิยาลยัเชียงใหม.   

 อัดสําเนา. 

ยุวดี  ดวงจินดา.  (2536).  การเปรียบเทียบผลของการใหคําปรึกษาแนะนําแบบกลุมและการเขารวม 

 กิจกรรมกลุมท่ีมีตอการปรบัตัวดานสมัพันธภาพในครอบครัว ของผูสูงอายุในศูนยบริการ 

 สาธารณสขุ 24 กรุงเทพมหานคร.  ปริญญานิพนธ กศ.ม. กรุงเทพฯ: มหาวิทยาลยัศรีนครินทร 

 วิโรฒ ประสานมิตร.  อัดสําเนา. 

ลวน  สายยศ  และอังคณา  สายยศ.  (2538).  เทคนิคทางวิจัยทางการศึกษา.  กรุงเทพฯ : สุวีริยาสาสน. 

ศิริวรรณ  ศิริบุญ และ มาลิน ี วงษสิทธิ์.  (2535).  ขอเท็จจริงและทัศนคติของผูสูงอายุและคนหนุมสาวใน 

 กรุงเทพมหานครตอบทบาททางเศรษฐกิจและสังคมของผูสูงอายุ.  กรุงเทพฯ: สถาบันวิจัย 

 ประชากรศาสตรจุฬาลงกรณวิทยาลัย.เอกสารสถาบนัหมายเลข 200/35. 

สถาบนัวิจัยประชากรและสงัคม มหาวิทยาลัยมหิดล.  (2548).  สารประชากร มหาวิทยาลัยมหิดล. 

 กรุงเทพฯ : ปท่ี 14 มกราคม 2548. 

สายพิณ เกษมกิจวฒันา.  (2537).  ทฤษฎีการพยาบาลของรอย ในการประชุมวิชาการคร้ังที่ 2 ประจําป  

 2537 เรื่องทฤษฎีการพยาบาลและการนําไปใช วิทยาลยัพยาบาลบรมราชชนนี.  กรุงเทพฯ: 

 อัดสําเนา. 

ศศิพัฒน ยอดเพชร.  (2536).  เอกสารประกอบการสัมมนาผูสูงอายุในประเทศไทย ณ โรงแรมวังธารา 

 ปรินเซส.  ฉะเชิงเทรา: ถายเอกสาร. 

________.  (2525).  การประยุกตทฤษฎีการปรับตัวของรอยมาใชในการพยาบาลผูปวยที่ไดรับรังสีรักษา. 

 วิทยานิพนธ พย.ม.(พยาบาลศาสตร).  กรุงเทพฯ: มหาวิทยาลัยมหิดล.  ถายเอกสาร. 

สุณี  รักษาเกียรติศักดิ์.  (2539).  การวิเคราะหขอมูลทางสถิติดวย SPSS.  สํานักคอมพิวเตอร.  กรุงเทพฯ:  

 มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมติร. 

สุทธิพันธ  ฟกสุวรรณ.  (2537).  การปรับตัวของผูสูงอายใุนสถานสงเคราะหและนอกสถานสงเคราะห 

 ในเขตกรุงเทพมหานคร.  ปริญญานิพนธ กศ.ม. กรุงเทพฯ: มหาวทิยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

 ประสานมิตร. 

 



 
74 

สําเริง  บุญเรืองรัตน.  (2526).  เทคนิคการวิเคราะหตัวแปรพหุคูณ.  กรุงเทพฯ: สํานักทดสอบทาง 

 การศึกษาและจิตวิทยา มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร. 

อัมพา  วรวัฒนชัย.  (2532).  การศึกษาเปรียบเทียบการปรับตัวของขาราชการบํานาญสังกัด 

 กรุงเทพมหานคร ซ่ึงอยูในและนอกชมรมผูสูงอายุ.  ปริญญานิพนธ กศ.ม. กรุงเทพฯ: 

 มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมติร. อัดสําเนา. 

อําไพรัตน กลิน่ขจร.  (2533).  ความสัมพันธระหวางสัมพันธภาพในครอบครัวกับพฤติกรรมการปรับตัวของ 

 ผูสูงอายุที่กระดูขาหักขณะรบัวรักษาในโรงพยาบาล.  วิทยานิพนธ วท.ม. กรุงเทพฯ: บัณฑิต 

 วิทยาลัยมหาวิทยาลัยมหิดล. 

Andrew,H.A.& Roy,S.C.  (1986).  Essential of Roy Adaptation Model.  East Norwall CT:  

 Appleton-Century-Crofts. 

________ .  (1991).  Roy Adaptation Model. Norwalk, Connecticut: Appleton&lange. 

Edwards, S.N and D.L Klemack.  (1979).  Correlates of Life Satisfaction: A Reexamination,  

 Journal of Gerontology.  

Harper, Gillian Jane.  (1998).  Stress and Adaptation Among Elder in Life Care Communities  

 Elderly, Long Term Care.  The Ohio University.  UMI CO. 

Hocc, C.C.  (1987).  Assessing Dilinerry of Nursing Care, Journal of Gerontological Nursing. 

Markides, K.S. and H.W. Martin.  (1979).  Casual Model of Life Satisfaction among The Elderly,  

 Journal of Gerontology. 

Miller, C.A.  (1995).  Nursing care of older adults: Theory and practice.  (2nd.ed.).  Philadelphia:  

 J.B. Lippincott. 

Roy,C.  (1976).  Adaptation: A Conceptual Framework for nursing, Nursing outlook. n.p. 

________ .  (1984).  Introduction to Nursing: An Adaptation model.  Englewood cliffs,  NJ:  

 Prentic-Hall. 

________ .  (1987).  An Explication of the Philosophical Assumption of Roy Adaptation Model.  

 Nursing Science Quatery. n.p. 

Taival, Alli Sisko.  (1999).  The Old person’s Adaptation and the promotion of Adaptation In  

 Home Nursing Care: Action Research of the Prevention Through Training Based on The 

 Roy Adaptation Model (Elderly). Health Science, Nursing Research. Finland.UMI CO. 



 
75 

Wold, G.  (1993).  Basic geriatric nursing.  St.Luise: Mosby. 

Yamane,T.  (1973).  Statistic : An Introduction Analysis. 3 rd Ed New York: Harper and  

 Row.1088. 
 

 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

78 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ก 
รายนามผูทรงคุณวุฒิตรวจสอบเครื่องมือวิจัย 
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รายนามผูทรงคุณวุฒิตรวจสอบเครื่องมือวิจัย 
 

1. รองศาสตราจารยสายพิณ   เกษมกิจวฒันา อาจารยประจาํภาควิชาการพยาบาลศัลยศาสตร 

          คณะพยาบาลศาสตร มหาวทิยาลยัมหิดล 

2. นางสาวธาดา   เจริญกุศล     นักวชิาการสาธารณสุข 8  

          สํานักงานสาธารณสุขจังหวดัแพร 

3. นางสาวสวุชิา   จันทรสุริยกุล    นักวชิาการสาธารณสุข 7 

          สํานักงานสาธารณสุขจังหวดัแพร 

4. นางอรัญญานี   เชื้อไทย     นักวชิาการสาธารณสุข 7 

          สํานักงานสาธารณสุขจังหวดัแพร 

5. อาจารยเกวลิน   แสงบุญ     อาจารยประจาํภาควิชาการพยาบาลพื้นฐาน 

          คณะพยาบาลศาสตรแมคคอรมิค มหาวทิยาลัยพายัพ 
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หนังสือราชการ 
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เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
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แบบสอบถาม 
 

เรื่อง  ปจจัยทีม่ีผลในการทํานายพฤติกรรมการปรับตัวของผูสูงอาย ุในชมรมผูสูงอาย ุ 

 อําเภอเมือง จงัหวัดแพร 

 
คําชี้แจง 
 แบบสอบถามนี้แบงออกเปน 3 สวน ดังนี ้

 สวนที่ 1 แบบสอบถามขอมลูทั่วไป ไดแก เพศ อายุ น้ําหนัก สวนสูง สถานภาพสมรส 

ระดับการศึกษา รายได สถานภาพในครอบครัว โรคประจําตัว  

 สวนที่ 2 แบบสอบดานการรับรู ประกอบดวย 4 ดาน ไดแก ดานการรบัขอมูลขาวสาร  

ดานการเรียนรูส่ิงแวดลอม ดานทักษะการตัดสินใจ และดานการตอบสนองทางอารมณ  

 สวนที่ 3 แบบสอบถามพฤตกิรรมการปรับตัว เปนแบบสอบถามเกี่ยวกบัพฤติกรรมการปรับตัว  

4 ดาน ไดแก พฤติกรรมการปรับตัวดานสรีรวิทยา, ดานอัตมโนทัศน, ดานบทบาทหนาที,่ ดานการพึ่งพา

ผูอ่ืน 

  

 ขอความกรุณาทาน ตอบแบบสอบถามใหตรงกับความเปนจริงมากทีสุ่ด และขอความกรุณาตอบ

แบบสอบถามทุกขอ เพื่อความสมบูรณของแบบสอบถาม ผูวิจยัขอกราบขอบพระคณุในความรวมมือมา ณ 

โอกาสนี้ดวย 

 

 

             นางสาวพัชรี   แซจึง 

            นิสิตหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต 

                สาขาวิชาสขุศึกษา คณะพลศึกษา 

                   มหาวทิยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
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สวนที่ 1   แบบสอบถามขอมูลทัว่ไป    โปรดเขียนเครื่องหมาย     ลงใน     ตามความเปนจริง 

 

1. เพศ         1.    ชาย         2.   หญิง 

2. อาย.ุ...................... ป  

3. น้าํหนัก ............... กิโลกรัม      สวนสูง ............... เซนติเมตร 

4. สถานภาพสมรส 

 1. โสด       2. คู     3. มาย/หยา/แยก 
 

5. ระดับการศกึษาสงูสุด 

1.  ไมไดเรียนหนงัสือ  3. ระดับมธัยมศึกษา  5. ระดับปริญญาตรี 

2.  ระดับประถมศึกษา  4. ระดับอนุปริญญา  6. สูงกวาระดับปริญญาตรี 

 

6. รายไดตอเดือน  

  1. ตํ่ากวา 3,000 บาท  3. 8,001 – 13,000 บาท  

  2. 3,001 - 8,000 บาท  4. มากกวา  13,001 บาท  

 

7. สถานภาพในครอบครัว  

  1. หวัหนาครอบครัว  2. อาศัยอยูกับลูกหรือหลาน  

 

8. โรคประจําตัว 

 1. ไมม ี

 2. มี  (ระบุไดมากกวา 1 โรค) 

                21   โรคหัวใจ                                  

                 22  โรคเบาหวาน                             

                 23  โรคไขมันในเลือดสูง                   

                 24  โรคความดันโลหิตสงู 

                 25  โรคขอเสื่อม 

                 26  อ่ืน ๆ ระบุ...........................................................  

 

        เลขที…่……… 
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สวนที่ 2   แบบสอบถามการรับรู  

โปรดเขียนเครื่องหมาย      ลงใน     ที่ตรงกับความเปนจริงของทานมากที่สุด 

 

การรับรู ขอมูล 
เปนประจํา เปนบางครั้ง ไมเคยเลย 

ดานการรับขอมูลขาวสาร  

1.ทานติดตามขอมูลขาวสารเรื่องสุขภาพ  จากสื่อตาง ๆ 

เชน โทรทัศน  วิทย ุ หนังสือพิมพ ส่ือส่ิงพมิพ แผนพับ 

X = 1.53, s = 0.520 

2.ทานชมรายการสุขภาพตาง ๆ เพื่อเปนวิธีปฏิบัติสําหรับ

ตนเอง 

X = 1.26, s = 0.505 

3.หลังจากทีท่านชมรายการสุขภาพตาง ๆ แลว ทานมัก

ปฏิบัติตามคําแนะนาํนัน้ ๆ   

X = 1.29, s = 0.504 

4.ทานมกีารพดูคุยเรื่องสุขภาพเพื่อแลกเปลี่ยน

ประสบการณจากเพื่อนๆ 

X = 1.22, s = 0.717 

5. ทานมักจะอานหนงัสือเกีย่วกับสุขภาพ X = 1.01, s = 0.723 

ดานการเรียนรูสิ่งแวดลอม  

6..ทานออกกาํลังกายตามที่ไดฝกจากชมรม X = 1.00, s = 0.597 

7.ทานรับประทานพิซซา หมกูระทะ  สุกี ้  ไก KFC X = 1.67, s = 0.517 

8.ทานทํางานอดิเรกตามเพือ่นในชมรม X = 0.73, s = 0.632 

9.ทานไปทัศนศึกษากับเพื่อน ๆ X = 0.79, s = 0.667 

10. เวลาที่ในหมูบานมงีาน ทานมักไปรวมงาน X = 1.36, s = 0.598 

11. ทานมกัจะไปวัดทุกวันพระ X = 1.38, s = 0.586 

ดานทักษะการตัดสินใจ  

12.เวลาที่ทานมีปญหาดานการเงนิ  ทานจะไมกลาเอย

ปากขอใหผูอ่ืนชวย 

X = 0.64, s = 0.560 

13.เมื่อมีปญหา ทานมักปรึกษากับคนสนทิเพื่อหาแนวทาง

การแกปญหา 

X = 1.19, s = 0.440 

14.ทานแกปญหาความไมสบายใจตาง ๆ ไดดวย 

ตนเอง 

X = 1.28, s = 0.503 

15.ทานกลาบอกผูอ่ืนเมื่อ เขาทาํในสิง่ทีท่านไมชอบ X = 1.06, s = 0.642 
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การรับรู ขอมูล 
เปนประจํา เปนบางครั้ง ไมเคยเลย 

16.เมื่อเกิดปญหาในครอบครัว ทานและ 

 สมาชกิในครอบครัวจะแกปญหารวมกนั 

X = 1.46, s = 0.524 

17.ทานเก็บสะสมเงนิออมเพื่อใชจายในยามฉุกเฉนิ X = 1.36, s = 0.563 

18.ทานเลือกซื้อของที่จําเปน ไมใชจายฟุมเฟอย X = 1.42, s = 0.539 

19.เมื่อทานไมสบาย ทานมักซื้อยากินเอง X = 0.52, s = 0.572 

20.ทานไปหาหมอดู เพื่อตรวจดวงชะตา X = 1.33, s = 0.637 

21.ทานมักจะโทษตัวเองเมือ่มีปญหาเกิดขึ้น X = 1.11, s = 0.591 

22.ถาบุคคลในครอบครัวมีเร่ืองขัดแยง ทานมกัจะเปนผู

ควบคุมสถานการณตาง ๆ ได 

X = 1.30, s = 0.572 

23.ถามีปญหา ทานพยายามมองในดานบวก เหมือนเปน

โอกาส และความทาทาย 

X = 1.24, s = 0.680 

ดานการตอบสนองทางอารมณ  

24.ทานรูสึกโมโห เมื่อมีคนไมเห็นดวยกับความเห็นของ

ทาน 

X = 0.77, s = 0.569 

25.ทานรูสึกปลงตกกับเหตุการณดี-รายที่ผานมา 

(อะไรจะเกิด ก็ปลอยใหมนัเกิด เดี๋ยวก็ดีเอง) 

X = 1.32, s = 0.471 

26.ทานใหอภัยตอบุคคลอื่น ๆ และสมาชกิในครอบครัว

เมื่อทําผิด 

X = 1.34, s = 0.543 

27.ทานระบายความทุกขใจใหสมาชกิใน ครอบครัว และ

เพื่อน ๆ ฟงได 

X = 1.49, s = 0.563 

28.ทานรูสึกตืน่ตัว และกระฉับกระเฉงไมวาจะมีอะไร

เกิดขึ้น 

X = 1.27, s = 0.635 

29. ปญหาตาง ๆ  ทาํใหทานรูสึกหอเหี่ยวใจ X = 0.98, s = 0.538 

30. ทานมกัแยกตัวจากเพื่อน / บุคคลในครอบครัว เมื่อมี

ปญหาเกิดขึ้น 

X = 0.84, s = 0.535 

 

 ขอความทางบวก  ไดแก ขอ 1,2,3,4,5,6,8,9,10,11,13,14,15,16,17,18,22,23,25,26,27,28 

 ขอความทางลบ  ไดแก ขอ 7,12,19,20,21,24,29,30 
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สวนที่ 3  แบบสอบถามพฤติกรรมการปรับตัว   

โปรดเขียนเครื่องหมาย      ลงใน     ที่ตรงกับความเปนจริงของทานมากที่สุด 

 

การปรับตัว ขอมูล 
เปนประจํา เปนบางครั้ง ไมเคยเลย 

การปรับตัวดานสรรีวิทยา  

1.ทานรับประทานอาหารทีม่ีประโยชนตอสุขภาพ ผัก 

ผลไม ปลาเลก็ปลานอย นม 

X = 1.71, s = 0.501 

2.ทานดื่มน้ําวนัละมากกวา 8 แกว  X = 1.43, s = 0.705 

3.ทานออกกําลังกายเชน  เดิน บริหารรางกาย  X = 1.58, s = 0.515 

4.ทานจะรูสึกเหนื่อยงายเมื่อตองออกแรง หรือเดินขึ้น

บันได 

X = 0.71, s = 0.663 

5.ทานรูสึกไมกระฉับกระเฉง หลงลืมงายเหมือนคนแก

ทั่วไป 

X = 0.95, s = 0.586 

6.ทานมกัจะปวดหลัง ปวดเอว ปวดขา ปวดนอง X = 0.87, s = 0.725 

7.ทานมกัจะนอนพักผอนสักงีบในตอนบาย X = 1.27, s = 0.584 

8.ทานมกัจะดโูทรทัศน ฟงเพลง เพื่อการหยอนใจ X = 1.05, s = 0.641 

9.ทานหลับ ๆ ต่ืน ๆ กลางดกึ X = 1.17, s = 0.532 

10.ทานถายอจุจาระทกุวนั X = 1.57, s = 0.603 

11.ทานปสสาวะไดตามปกติ ไมแสบขัด X = 1.54, s = 0.589 

การปรับตัวดานอัตมโนทศัน    

12.ทานรูสึกพงึพอในรูปรางของตนเอง X = 1.55, s = 0.592 

13.ทานรูสึกวาสังขารรวงโรยไปตามอาย ุ X = 1.34, s = 0.632 

14.ทานรูสึกวาตนเองเปนภาระของครอบครัว X =  1.17, s = 0.591 

15.ทานรูสึกวาตนเองอยูไปวัน ๆ X = 1.19, s = 0.547 

16.ทานรูสึกวาตนเองมีคุณคา มีประโยชนตอ 

 ครอบครัวและผูอ่ืน 

X = 1.44, s = 0.600 

17.ทานรูสึกภาคภูมิใจในความเปนตัวทาน X =1.31, s =  0.496 

18.ทานรูสึกวายังเปนที่ชืน่ชอบ แกผูพบเหน็ X = 1.21, s = 0.453 

19.ทานรูสึกวาตนเองซูบผอม ไมภูมิฐาน ไมสงา X = 1.19, s = 0.577 
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20.ทานรูสึกทอแท ส้ินหวงั  เบื่อหนาย X = 1.24, s = 0.468 

การปรับตัว  ขอมูล 
เปนประจํา เปนบางครั้ง ไมเคยเลย 

21.ทานรูสึกวาชีวิตนี้มีกรรม X = 1.05, s = 0.649 

22.ทานรูสึกวาตนเองกลับไปเปนเหมือนตอนหนุมสาว X = 0.88, s = 0.663 

23.ทานรูสึกวาตนเองแกแลวแกเลย X = 0.95, s = 0.586 

24.ทานไดรับการยกยอง ใหเปนผูที่มีสุขภาพด ี X = 1.11, s = 0.702 

25.ทานรูสึกวาทานสามารถดําเนนิชีวิตไดอยางม ี

ความสุขทัง้ในปจจุบันและอนาคต 

X = 1.38, s = 0.578 

26.ทานรูสึกผดิหวังตอเหตุการณที่ผานมาในชีวิต X = 0.97, s = 0.492 

27.ทานปกปองบุตรหลานของทาน แมวาจะทาํผิด X = 0.95, s = 0.524 

28.ทานรูสึกวาการทําบุญตกับาตรจะสงผลให 

ครอบครัวของทานพบแตความสุขความเจริญ 

X = 1.67, s = 0.503 

การปรับตัวดานบทบาทหนาที่    

29.ทานทาํกิจกรรมตาง ๆ ดวยตนเองเทาที่สามารถ 

ทําได 

X = 1.50, s = 0.549 

30.ทานปฏิบัติตามคําแนะนําของเจาหนาที่สุขภาพ X = 1.23, s = 0.481 

31.ทานรูสึกอดึอัดใจหรือลําบากใจ เมื่อตองไป 

ทํางานหรือรวมกิจกรรมกับผูอ่ืน 

X = 0.96, s = 0.645 

32.ทานไปรวมกิจกรรมตาง ๆ ในชุมชนดวย   ความเตม็ใจ X = 1.45, s = 0.565 

33.ทานตองการพักผอน ไมตองการประกอบอาชีพหรือ

ทํางานบานที่เคยทํา 

X = 0.97, s = 0.624 

34.ทานสามารถทําหนาที่ตามบทบาทของตนเอง 

ในครอบครัวไดเต็มที ่  

X = 1.24, s = 0.630 

35.ทานสามารถใหคําแนะนาํในเรื่องตาง ๆ แกผูอ่ืนได X = 1.34, s = 0.607 

การปรับตัวดานการพึ่งพาอาศัยผูอ่ืน  

36.ทานรูสึกวามีความคิดเหน็ขัดแยงกับผูอ่ืน X = 0.73, s = 0.560 

37.สมาชิกในครอบครัวใหความชวยเหลือทาน เมื่อ 

ทานมีปญหา 

X = 1.35, s =  0.492 
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การปรับตัว ขอมูล 
เปนประจํา เปนบางครั้ง ไมเคยเลย 

38.ทานรูสึกวาไมมีใครเหลยีวแลเอาใจใสทานเลย X = 1.31, s = 0.794 

39.ทานสามารถใหความชวยเหลือสมาชิกในครอบครัวได

เมื่อมีปญหา 

X = 1.19, s = 0.424 

40.ทานรูสึกวาคนอื่นพูดคุยกับทานนอยลง X = 1.01, s = 0.564 

41.ทานรูสึกวาเหว เหมือนอยูตัวคนเดียว X = 0.88, s = 0.596 

42.ทานรูสึกไมสบายใจที่ตองขอความชวยเหลือ 

จากผูอ่ืน 

X = 0.76, s = 0.671 

43.ทานรูสึกวาญาติหรือบุคคลใกลชิดใหการดูแลเอาใจ

ใส/ชวยเหลือ/ยกยอง/ใหเกียรติทาน 

X = 1.41, s = 0.517 

44.ทานตองการใหบุคคลในครอบครัวดูแลชวยเหลือทาน 

แมวาสิง่นัน้ทานสามารถชวยเหลือตนเองได 

X = 1.55, s = 0.618 

 

 ขอความทางบวก ไดแก ขอ1, 2, 3, 7, 8, 10, 11, 12, 13, 16, 17, 18, 22, 24, 25, 28, 29, 30, 

32, 34, 35, 37, 39, 42, 43, 44 

 ขอความทางลบ ไดแก ขอ 4, 5, 6, 9, 14, 15,19, 20, 21, 23, 26, 27, 31, 33, 36, 38, 40, 41 
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ตาราง 9  คาอํานาจจําแนก (r) ของแบบสอบถามการรับรู และคาความเชื่อมั่นทั้งฉบับ (α ) ของแบบสอบ  

       ถามการรับรู 

 
คาอํานาจจําแนก  

ขอ การรับขอมูล

ขาวสาร 

การเรียนรู 

สิ่งแวดลอม 

ทักษะ 

การตัดสินใจ 

การตอบสนอง

ทางอารมณ 

สรีรวิทยา อัตมโนทัศน บทบาท 

หนาที่ 

การพึ่งพา 

ผูอื่น 

1 .40 .21 .23 .20 .24 .29 .20 .34 

2 .41 .20 .27 .22 .40 .43 .29 .69 

3 .47 .32 .24 .39 .55 .32 .42 .42 

4 .22 .40 .33 .40 .37 .69 .33 .43 

5 .35 .32 .30 .21 .32 .18 .36 .47 

6  .25 .38 .40 .20 .47 .35 .54 

7   .24 .22 .21 .53 .38 .37 

8   .20 .23 .22 .49  .57 

9   .22  .21 .42  .20 

10   .32  .20 .23   

11   .21  .22 .22   

12   .32   .21   

13      .24   

14      .34   

15      .30   

16      .20   

17      .35   

ความ

เช่ือมั่น 

.59 .42 .46 .35 .54 .71 .62 .73 
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ตาราง 10  การแจกแจงโรคประจําตัวของกลุมตัวอยางจํานวน 73 คน ที่มีโรคประจําตัวมากกวา 1 โรค 

 
 โรคประจําตัว จํานวน โรคประจําตัว จํานวน 

2 โรค ขอเสื่อม-ความดันโลหิตสูง 9 ความดันโลหิตสูง-เบาหวาน 4 

 ขอเสื่อม-เบาหวาน 7 ความดันโลหิตสูง-ไขมันในเลือดสูง 3 

 ขอเสื่อม-หัวใจ 1 ความดันโลหิตสูง-หัวใจ 1 

 ขอเสื่อม-ไขมันในเลือดสูง 1 ความดันโลหิตสูง-อื่น ๆ 1 

 ขอเสื่อม-อื่น ๆ 3 เบาหวาน-ไขมันในเลือดสูง 3 

 ไขมันในเลือดสูง-อื่น ๆ 1 เบาหวาน-หัวใจ 2 

3 โรค ขอเสื่อม-ความดันโลหิตสูง-อื่น ๆ 12 เบาหวาน-หัวใจ-ไขมันในเลือดสูง 2 

 ขอเสื่อม-ความดันโลหิตสูง-หัวใจ 5 เบาหวาน-หัวใจ-ความดันโลหิตสูง 1 

 ขอเสื่อม-ความดันโลหิตสูง-เบาหวาน 3 เบาหวาน-ความดันโลหิตสูง-อื่น ๆ 2 

 ขอเสื่อม- เบาหวาน-อื่น ๆ 1 ไขมันในเลือดสูง-ความดันโลหิตสูง-หัวใจ 1 

 ขอเสื่อม-ไขมันในเลือดสูง-อื่น ๆ 1   

4 โรค ขอเสื่อม-ความดันโลหิตสูง-เบาหวาน-หัวใจ 1   

 ขอเสื่อม-ความดันโลหิตสูง-เบาหวาน-อื่น ๆ 6   

 ขอเสื่อม-ความดันโลหิตสูง-เบาหวาน-ไขมันในเลือดสูง 1   

5 โรค ขอเสื่อม-ความดันโลหิตสูง-เบาหวาน-ไขมันในเลือดสูง-อื่น ๆ 1   

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประวัติยอผูวิจัย 
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ประวัติยอผูวิจัย 
 
ช่ือ ช่ือสกุล      นางสาวพัชรี     แซจึง 

วันเดือนปเกิด     27 เมษายน 2519 

สถานที่เกิด      อําเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม 

สถานที่อยูปจจุบัน    57/3 ถนนเพชรพระราม แขวงบางกะป เขตหวยขวาง กรุงเทพมหานคร 

ตําแหนงหนาที่การงานปจจุบัน พยาบาลวชิาชีพ 

สถานทีท่ํางานปจจุบนั   โรงเรียนนานาชาติเดอะรีเจนท 

       ถนนประชาอทุิศ เขตหวยขวาง กรุงเทพมหานคร 

ประวัติการศึกษา 

 พ.ศ. 2536    มัธยมศึกษาตอนปลาย  

       โรงเรียนวฒัโนทัยพายัพ 

 พ.ศ. 2542    พยาบาลศาสตรบัณฑิต (พย.บ.) 

       มหาวิทยาลยัพายัพ จังหวัดเชียงใหม 

 พ.ศ. 2549    วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (วท.ม.) สาขาวชิาสุขศกึษา 

       มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 
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