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    การศึกษาครั้งนี้ มีความมุงหมายเพื่อศึกษาสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูของนักศึกษา

คณะนิติศาสตร  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  ศูนยรังสิต และเพื่อเปรียบเทียบการจัดสภาพแวดลอมที่

เอื้อตอการเรียนรูของนักศึกษาคณะนิติศาสตร  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ศูนยรังสิต จําแนกตาม           

ชั้นป เพศ และผลการเรียน 

   กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยครั้งนี้ เปนนักศึกษาคณะนิติศาสตร  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

จํานวน 333 คน  โดยกําหนดขนาดตัวอยางจากตารางสําเร็จรูปของเครจซี่และมอรแกน และทําการสุม

แบบหลายขั้นตอน 

   ผลวิจัยพบวา 

      1. ความคิดเห็นของนักศึกษาในเรื่อง การจัดสภาพแวดลอมที่เอ้ือตอการเรียนรูของ

นักศึกษาคณะนิติศาสตร มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  ศูนยรังสิต  โดยรวมอยูในระดับมากที่สุด เมื่อ

พิจารณา  รายดาน พบวา ทั้งหมดอยูในระดับมากที่สุด โดยดานที่มีคาเฉลี่ยของคะแนนสูงสุด คือ ดาน

บริการหองสมุดและแหลงการเรียนรู รองลงมา คือ ดานกายภาพ และดานสาธารณูปโภคและการ

รักษาความปลอดภัยของอาคารตลอดจนบริเวณโดยรอบ ตามลําดับ 

      2. ผลการเปรียบเทียบ การจัดสภาพแวดลอมที่เอ้ือตอการเรียนรูของนักศึกษาคณะ

นิติศาสตร  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  ศูนยรังสิต  จําแนกตาม  เพศ  ชั้นป และผลการเรียน พบดังนี้ 

  2.1  นักศึกษาที่เพศตางกัน มีความคิดเห็นตอการจัดสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการ

เรียนรูของนักศึกษาคณะนิติศาสตร  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  ศูนยรังสิต ไมแตกตางกัน 

2.2  นักศึกษาที่อยูในระดับช้ันปที่ตางกัน มีความคิดเห็นตอการจัดสภาพแวดลอมที่ 

เอื้อตอการเรียนรูของนักศึกษาคณะนิติศาสตร  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  ศูนยรังสิต ไมแตกตางกัน  

2.3  นักศึกษาที่มีระดับผลการเรียนตางกัน มีความคิดเห็นตอการจัดสภาพแวดลอมที่ 

เอื้อตอการเรียนรูของนักศึกษาคณะนิติศาสตร  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  ศูนยรังสิต ไมแตกตางกัน 
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   The purposes of this of research were to study the environment is conducive to 

learning, Faculty of Law, Thammasat University as the opinions of students in four areas to 

study the environment that facilitates the learning of students in the Faculty of Law. 

Thammasat University in four aspects: the physical facilities for students. The system utilities 

and security of the building and surrounding area. The library and other learning resources 

by grade, gender and grade. 

   The sample used in this research. As a student of Faculty of Law University of 333 

people by the size of the sample table and finished Krejcie Morgan. And multi-stage 

random. 

    The research findings are as the  follows : 

       1. Results of the study results. The opinion of students on the subject. The 

Environment is conducive to the learning of students in the Faculty of Law. Thammasat 

University were at the highest level when the income is found mainly in the highest level. The 

side with the highest score is the average of the library and learning resources are minor 

and physical infrastructure and the security of the building and surrounding areas 

respectively. 

        2. Grade Comparison The environment is conducive to the learning of students 

in the Faculty of Law. Campus by sex, grade and grades were as follows. 

            2.1 student at gender differences Opinions on the environment is conducive 

to the learning of students, Faculty of Law. Thammasat University Rangsit is no different. 

            2.2 Students in different grade levels. Opinions on the environment is 

conducive to the learning of students, Faculty of Law. Thammasat University Rangsit is no 

different. 



             2.3 Students with a 2.3 grade difference. Opinions on the environment is 

conducive to the learning of students, Faculty of Law. Thammasat University Rangsit is no 

different. 
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ประกาศคุณูปการ 
 

 สารนิพนธฉบับนี้    เสร็จสมบูรณไดดวยความอนุเคราะหและความกรุณาเปนอยางยิ่ง จาก 

อาจารย เรือเอก ดร.อภิธีร ทรงบัณฑิตย อาจารยที่ปรึกษาสารนิพนธ ที่ไดกรุณาใหความชวยเหลือในการ

ใหคําปรึกษา แนะนําตรวจสอบ ปรับปรุงแกไข และขอเสนอแนะอันเปนประโยชนตอสารนิพนธฉบับนี้ 

รวมถึงความเอาใจใสและกําลังใจในการทํางานวิจัยฉบับนี้เปนอยางดียิ่ง ผูวิจัยจึงขอขอบพระคุณทาน

อาจารยเปนอยางสูง ณ โอกาสนี้ 

 ขอกราบขอบพระคุณ  ผูชวยศาสตราจารย ดร.พวงรัตน  เกษรแพทย อาจารย เรือเอก ดร.อภิธีร              

ทรงบัณฑิตย  อาจารย ดร.สมบูรณ  บูรศิริรักษ และอาจารย  ดร.ธีระภาพ  เพชรมาลัยกุล  คณะกรรมการ

พิจารณาเคาโครงสารนิพนธ ที่กรุณาใหคําแนะนําที่เปนประโยชนตอการวิจัย และขอกราบขอบพระคุณ 

อาจารย เรือเอก ดร.อภิธีร ทรงบัณฑิตย  อาจารย ดร.สมบูรณ  บูรศิริรักษ  และผูชวยศาสตราจารย ดร.

ไพโรจน  กลิ่นกุหลาบ คณะกรรมการสอบสารนิพนธ ที่ไดกรุณาใหขอเสนอแนะเพิ่มเติมในการทําสาร

นิพนธใหถูกตองและมีคุณภาพตามหลักสูตรปริญญาการศึกษามหาบัณฑิต 

 ขอขอบพระคุณ ศาสตราจารย ดร.กําชัย  จงจักรพันธ  ผูชวยศาสตราจารย ดร.มาตาลักษณ  

ออ รุ ง โ รจน   ผู ช วยศาสตราจารย  ดร .ปกปอง   ศ รีสนิท   อาจารยประจํ าคณะนิติ ศาสตร  

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร   อาจารย ดร.สมบูรณ บูรศิริรักษ อาจารยประจําภาควิชาการบริหารการศึกษา 

คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัย ศรีนครินทรวิโรฒ  และอาจารย ดร.จันทรัศม ภูติอริยวัฒน  อาจารย

ประจําภาควิชาพื้นฐานการศึกษา คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัย ศรีนครินทรวิโรฒ ที่กรุณารับเปน

ผูเชี่ยวชาญ และสละเวลาอันมีคาในการตรวจสอบ แกไข และใหคําแนะนําเพื่อใหเครื่องมือที่ใชในการ

วิจัยสมบูรณและมีคุณภาพ นอกจากนี้ขอขอบคุณคณะนิติศาสตร  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  ศูนยรังสิต  

ที่ใหความอนุเคราะหในการเก็บขอมูลเพื่อการวิจัย 

 สุดทายนี้ ผูวิจัยขอกราบขอบพระคุณ มารดา บิดา ตลอดจนทุกทานที่ไมไดกลาวนามไว   

ณ ที่นี้ ที่มีสวนใหคําปรึกษาและชวยเหลือในการทําสารนิพนธกับผูวิจัยตลอดมา คุณคาและประโยชน

อันใดที่เกิดจากการวิจัยครั้งนี้ ผูวิจัยขอมอบแดบิดา มารดา อีกทั้งคณาจารยผูประสิทธิ์ประสาทวิชาทุก

ทานที่ไดอบรมส่ังสอน และผูมีพระคุณทุกทาน 

                                                                                                                        

                                                                     

                                                                                                                กฤษณะ  ประชุมชน 
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บทที่ 1 
บทนํา 

 

ภูมิหลัง 
                คณะนิติศาสตร  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  เปดสอนระดับช้ันปริญญาตรี  ภาคปกติ  

ประกอบดวย 7 ภาควิชาคือ ภาควิชากฎหมายแพง ภาควิชากฎหมายอาญาและอาชญาวิทยา  

ภาควิชากฎหมายพาณิชยและธุรกิจ  ภาควิชานิติศึกษาทางสังคม ประวัติศาสตร และปรัชญา 

ภาควิชากฎหมายมหาชน  ภาควิชากฎหมายวิธีสบัญญัติ  ภาควิชากฎหมายระหวางประเทศ ในป

การศึกษา 2557  มีชื่อหลักสูตร  ภาษาไทย:หลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต ภาษาอังกฤษ:Bachelor  of 

Laws Program  ชื่อปริญญาและสาขาวิชาภาษาไทย ชื่อเต็ม  นิติศาสตรบัณฑิต  ชื่อยอ น.บ.  

ภาษาอังกฤษ ชื่อเต็ม  Bachelor  of  Laws   ชื่อยอ LL.B. (คูมือนักศึกษา ปการศึกษา 2557. 2557: 4)

นอกเหนือจากการศึกษาในระดับช้ันปริญญาตรีแลว คณะนิติศาสตร มหาวิทยาลัยธรรมศาสตรยังได

เปดหลักสูตรบัณฑิตศึกษา อันประกอบดวย   หลักสูตรนิติศาสตรมหาบัณฑิต   หลักสูตรนิติศาสตร

มหาบัณฑิต สาขาวิชากฎหมายธุรกิจ (ภาคภาษาอังกฤษ)  ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชานิติ

เศรษฐศาสตรการคาระหวางประเทศ  ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชากฎหมายมหาชน   หลักสูตร

นิติศาสตรดุษฎีบัณฑิต   การจัดการเรียนการสอนในหลักสูตรนิติศาสตรมหาบัณฑิต และ หลักสูตรนิติ

ศาสตรมหาบัณฑิตสาขาวิชากฎหมายธุรกิจ  (ภาคภาษาอังกฤษ) มีวัตถุประสงคหลัก คือ เพื่อพัฒนา

ศักยภาพของนักศึกษาในการเรียนรูโดยการศึกษาคนควาดวยตนเองและนําความรูที่ไดจากการคนควา

มาแลกเปลี่ยนกับผูสอนและเพื่อนนักศึกษาในชั้นเรียน นอกจากนี้ การศึกษาในระดับปริญญาโทของ

คณะนิติศาสตรจะเนนใหนักศึกษาเรียนรูในการวิจัย รวมถึงระเบียบวิธีในการวิจัย โดยมีคณาจารยของ

คณะที่มีความรูความเชี่ยวชาญเปนผูใหความเห็นและขอเสนอแนะการศึกษาในระดับนิติศาสตรดุษฎี

บัณฑิตเปนการศึกษากฎหมายในระดับสูง คณะนิติสาสตรมีเปาประสงคในการผลิตดุษฎีบัณฑิตที่

พรอมดวยความรูและความสามารถในการคิดและวิจัยดวยตนเองอยางเปนระบบโดยอาศัย

ประสบการณจากคณาจารยของคณะนิติศาสตร (ออนไลน: 2557)                    

                ในปการศึกษา  2557  คณะนิติศาสตรมีคณาจารยจํานวนทั้งสิ้น 97 คน มีบุคลากรสาย

สนั บ สนุ น จํ า น ว น  9 9  คน   มี นิ สิ ต ร ะ ดั บป ริญญาต รี ที่ ศึ ก ษ า อยู  ณ  คณะนิ ติ ศ า สต ร  

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  ศูนยรังสิต  1,990  คน   นักศึกษาคณะนิติศาสตรสวนมากจะใชอาคาร

เรียนอยู  3  อาคาร   โดยมีอาคารเรียนของคณะนิติศาสตร  มีจํานวนหองบรรยาย  8  หอง  และหอง

หองปฏิบัติการทางศาลจําลอง   จํานวน  1 หอง   อาคารเรียนรวมสังคมสงเคราะหศาสตร  จํานวน  

135  หอง    อาคารบรรยายรวม 1   จํานวน   13  หอง        
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 โดยคณะนิติศาสตร  มีเปาหมาย ใหบริการสังคมแกประชาชนเพื่อประชาชนนั้น ถือเปน

หลักสําคัญของมหาวิทยาลัยธรรมศาสตรตั้งแตกอต้ังและดําเนินงานอยางตอเนื่องมาโดยตลอดจนถึง

ปจจุบัน คณะนิติศาสตรจึงจะเนนงานใหความชวยเหลือทางกฎหมายแกประชาชน งานวิจัยชนบท 

และการวิเคราะหกฎหมายที่ไมเปนธรรม โดยการประสานความรวมมือระหวางอาจารย นักศึกษาและ

หนวยงานภายนอกที่จะสรางความเสมอภาคและเปนธรรมใหแกสังคม และเสนอแนะแนวทางการ

แกไขปญหาความไมเปนธรรมอันเกิดจากการใชบังคับกฎหมาย โดยถือเปนภารกิจที่คณะนิติศาสตร

จะตองดําเนินการ และสรางความตระหนักใหแกคณาจารย นักศึกษาและสังคมใหเขาถึง และรวม

แกไขปญหา ตลอดจนหาแนวทางออกรวมกันตอไป  (ออนไลน: 2557)  และจะเปนคณะชั้นนําในการ

ผลิตบัณฑิตทางดานนิติศาสตร เพื่อตอบสนองนโยบายรัฐบาลในการขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษา

การดําเนินการตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติและนโยบายของมหาวิทยาลัย  และมี

วัตถุประสงค เพื่อผลิตบัณฑิตทางดานนิติศาสตรใหมีคุณธรรม จริยธรรมความรูทางวิชาการสามารถ

เปนผูนําทางวิชาการ และมีความรับผิดชอบตอสังคมและตอบสนองกรอบแผนการพัฒนาอุดมศึกษา

ระยะยาว 15 ป ฉบับเพิ่ม  พ.ศ. 2551 – 2565  และนโยบายของมหาวิทยาลัย  รวมทั้งพัฒนาใหกาวสู

ความเปนสากล เปนที่ยอมรับจากสถาบันตาง ๆ ทั้งระดับชาติและนานาชาติ ดวยความมุงมั่นดังกลาว 

จึงสงผลใหพัฒนาหลักสูตรอยูตลอดเวลา จากการพัฒนาการดานการจัดการหลักสูตร การเรียนการ

สอนของแตละภาควิชานั้นนั้น  ไดมีกระบวนการพัฒนาหลักสูตรทั้งการปรับปรุงและเปลี่ยนแปลงหลัก

สูตที่มีอยูแลวใหดีขึ้นหรือสมบูรณข้ึน  และการสรางหลักสูตรใหมโดยยึดเกณฑมาตรฐานหลักสูตร 

ระดับอุดมศึกษา  พ.ศ. 2548  สํานักมาตรฐานและประเมินผลอุดมศึกษา สํานักงานคณะกรรมการการ

อุดมศึกษา (สกอ.)  ที่ระบุใหภาควิชา / สาขาวิชาปรับปรุงหลักสูตรทุกรอบ 5 ป  (ออนไลน: 2557)  ซึ่ง

คณะนิติศาสตรไดถือปฏิบัติโดยเครงครัด นอกจากนั้นคณะนิติศาสตรไดวิเคราะหประเมินผลการใช

หลักสูตรทั้งจากผูมีสวนเกี่ยวของ คือ ผูใชบัณฑิต ตลาดแรงงาน  ผูสอน ศิษยเกา นักศึกษา  รวมถึง

วิเคราะหการเปลี่ยนแปลงหรือแนวโนมเพื่อนําไปสูการพัฒนาหลักสูตรมาโดยตลอด  

 จากสถานการณภายนอกหรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจวิกฤติจากการศึกษาไทยใน

หลายๆ ดานที่กําลังเผชิญอยู ทั้งในประเด็นดานโอกาสและการเขารับการศึกษา  ดานคุณภาพ

การศึกษา  ดานความเสมอภาคในสิทธิทางการศึกษาและดานการพัฒนาเทคโนโลยีการศึกษา 

เทคโนโลยี ส่ือสารเพื่อการศึกษา และเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการเขาถึงแหลงเรียนรู  การ

เปลี่ยนแปลงในทุกมิติของสังคมไทยที่ตั้งอยูบนพื้นฐานแหงสังคมการเรียนรู  สังคมแหงภูมิปญญา 

ตามเจตนารมยของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย  พุทธศักราช  2550  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ

สังคมแหงชาติ  (ฉบับที่  11)  2555-2559  (2) และพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ  พ.ศ. 2542  (3)  

พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ (ฉบับที่ 2)  พ.ศ.2545  (4) และพระราชบัญญํติการศึกษาแหงชาติ  
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(ฉบับที่ 3)  พ.ศ. 2553  (5)  ที่เนนการพัฒนาคน ใหคนที่ทักษะการเรียนรูในศตวรรษที่  21  การเรียนรู

และแสวงหาความรูตลอดชีวิตและมีปญญาเปนทุนในการพัฒนาตนและสังคม พระราชบัญญัติ

การศึกษาแหงชาติ  (ฉบับที่ 3)  พ.ศ. 2553  (5) ปจจัยเกื้อหนุนใหบุคคลเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิต

และสนับสนุนการเรียนการสอนไดแก  ผูสอน  การจัดสภาพแวดลอมและบรรยากาศภายในหองเรียน  

สถานที่เรียน  การจัดกระบวนการเรียนรู ส่ือการเรียนการสอน   ตลอดจนสิ่งอํานวยความสะดวกเพื่อ

เอ้ือตอการเรียนรูของผูเรียน  ซึ่งตรงตามมาตรฐานของสถานศึกษาที่มีการกําหนดมาตรฐานใน

การศึกษาในดานกระบวนการการจัดสภาพแวดลอมที่เอ้ือตอการเรียนรูของผูเรียน (6)  และสอดคลอง

กับหลักการประกันคุณภาพ จากการศึกษางานวิจัยของ  ทิพรัตน  สิทธิวงศ (2557: 3)  ศุภสิทธิ์  เต็งคิว 

(2557: 3)   หลักสูตรของคณะนิติศาสตรและเปนการดําเนินการมาตรฐานการเรียนรู  TQF  ที่อาจารย

ผูสอนจะตองมีการประเมินการสอน  ประเมินสื่อการสอน  และสภาพแวดลอมใหเปนไปตามมาตรฐาน

การเรียนรูที่กําหนดไว  5  ดาน  โดยเฉพาะดานการเรียนการสอนที่มีความเกี่ยวของกับผูเรียนในการ

จัดการเรียนการสอนของภาควิชาฯ  จึงไดมีความตระหนักถึงสภาพแวดลอมที่เอ้ืออํานวยตอการเรียนรู  

มีผูสอนที่มีคุณภาพ  มีส่ือการเรียนการสอนที่สอดคลองกับความตองการของผูเรียน  มีส่ิงอํานวยความ

สะดวกและการบริการที่ดีแลว   ส่ิงเหลานี้จะสงผลใหการเรียนการสอนของภาควิชาฯ  ดําเนินไปได

ตามวัตถุประสงคของหลักสูตที่กําหนดไว 

 จากความสําคัญดังกลาวขางตน  จะเห็นไดวาการจัดสภาพแวดลอมของการเรียนการสอนที่เอ้ือ

ตอการเรียนรูของผูเรียนวามีผลตอการเรียนรูและมีความสําคัญอยางยิ่งตอการเรียนการสอน

โดยเฉพาะสภาพแวดลอมทางดานกายภาพ  จิตภาพ  และสังคมภาพ  ดังนั้นการศึกษาความคิดเห็น

ของนักศึกษาที่มีตอสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูของผูเรียนจึงมีความจําเปนอยางยิ่ง เพราะจะทํา

ใหเราทราบวาสภาพแวดลอมอะไรบางที่ผูเรียนตองการ  และเหมาะสมกับการเรียนการสอน  มี

สภาพแวดลอมอะไรบางที่มีผลกระทบตอการเรียนรูของผูเรียน  เพื่อพัฒนาการเรียนการสอน เพื่อให

สอดคลองกับหลักสูตรตาง ๆ ใหมีมาตรฐานทั้งระดับชาติและนานาชาติ  และปรับปรุงใหสอดคลองกับ

สภาพแวดลอมการเรียนการสอนเหมาะสมกับผูเรียน จากการศึกษางานวิจัยของ  ทิพรัตน  สิทธิวงศ 

(2557: 3)  ศุภสิทธิ์  เต็งคิว (2557: 3) 

 จากหลักการและสภาพปญหาดังกลาวขางตน ผูวิจัยในฐานะที่เปนบุคลากรภายใน

สถานศึกษา  จึงสนใจที่ศึกษาการจัดสภาพแวดลอมที่ เอื้อตอการเรียนรูของคณะนิติศาสตร  

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร โดยการสํารวจความคิดเห็นของนักศึกษา จากองคประกอบของการจัด

สภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูในมหาวิทยาลัย  4  ดาน คือ  ดานกายภาพ  ดานสิ่งอํานวยความ

สะดวกแกนักศึกษา ดานระบบสาธารณูปโภคแลการรักษาความปลอดภัยของอาคารตลอดจนบริเวณ

โดยรอบ  ดานการบริการหองสมุดและแหลงเรียนรูอ่ืนๆ  ซึ่งผลการวิจัยครั้งนี้จะเปนสารสนเทศที่เปน
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ประโยชนตอฝายบริหาร  ไดนําไปวิเคราะหการวางแผนการจัดการศึกษา  กําหนดนโยบายและรวมทั้ง

ใชเปนแนวทางในการปรับปรุงดานอาคารสถานที่  ดานการบริหาร และเปนประโยชนตออาจารยและ

นักศึกษา  ในดานการวางแผนการจัดการเรียนรู  และเปนประโยชนตอบุคลากรในมหาวิทยาลัย  

นักศึกษา เพื่อใหเกิดประโยชนสูงสุดตอการพัฒนาคุณภาพผูเรียนใหสอดคลองกับมาตรฐานการเรียนรู

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ และ มาตรฐานการเรียนรู  TQF  ตอไป 

 

ความมุงหมายของการวิจัย 
 ในการวิจัยครั้งนี้ผูวิจัยไดตั้งวัตถุประสงคของการวิจัยไวดังนี้ 

   1. เพื่อศึกษาสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูของนักศึกษาคณะนิติศาสตร  มหาวิทยาลัย 

ธรรมศาสตร  ศูนยรังสิต  ตามระดับความคิดเห็นของนักศึกษาใน  4  ดาน  คือ  ดานกายภาพ  ดานสิ่ง

อํานวยความสะดวกแกนักศึกษา ดานระบบสาธารณูปโภคแลการรักษาความปลอดภัยของอาคาร

ตลอดจนบริเวณโดยรอบ  ดานการบริการหองสมุดและแหลงเรียนรูอ่ืนๆ  จําแนกตามเพศ  ชั้นป ผลการ

เรียน 

   2. เพื่อเปรียบเทียบการจัดสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูของนักศึกษาคณะนิติศาสตร  

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  ศูนยรังสิต  ใน 4  ดาน คือ  ดานกายภาพ  ดานสิ่งอํานวยความสะดวกแก

นักศึกษา ดานระบบสาธารณูปโภคแลการรักษาความปลอดภัยของอาคารตลอดจนบริเวณโดยรอบ  

ดานการบริการหองสมุดและแหลงเรียนรูอ่ืนๆ  จําแนกตามเพศ  ชั้นป ผลการเรียน 

  

ความสําคัญของการวิจัย 
 1. ทราบระดับของการจัดสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูของนักศึกษาคณะนิติศาสตร  

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  ศูนยรังสิต 

 2. การศึกษาครั้งนี้จะเปนเปนประโยชนตอคณะนิติศาสตร  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  ศูนย

รังสิต  ในการนําขอมูลไปกําหนดนโยบายวางแผนพัฒนาสภาพแวดลอมที่เหมาะสมในระดับดี และมี

ประสิทธิภาพตอไป 

 

ขอบเขตของการวิจัย 
 การจัดสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูของคณะนิติศาสตร  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตรใน

คร้ังนี้  ผูวิจยัไดกําหนดขอบเขตของการวจิัย  ดงันี ้

 1. ขอบเขตดานเนื้อหา 
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  ในการศึกษาครั้งนี้มุงศึกษาการจัดสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูของคณะนิติศาสตร  

มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร  4  ดาน  ไดแก 

  1.1   ดานกายภาพ 

  1.2 ดานสิ่งอํานวยความสะดวกแกนักศึกษา 

  1.3 ดานระบบสาธารณูปโภคและการรักษาความปลอดภัยของอาคารตลอดจนบริเวณ

โดยรอบ 

  1.4 ดานการบริการหองสมุดและแหลงการเรียนรู 

 2. ประชากรและกลุมตัวอยาง 

  2.1 ประชากร  ที่ใชในการวิจัยครั้งนี้  ไดแก  นกัศึกษา  4  ชัน้ป  จํานวน  1,990  คน  

จากคณะนิติศาสตร  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตรปการศึกษา  2557 

  2.2 การกําหนดขนาดกลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยครั้งนี้ เปนนักศึกษาคณะนิติศาสตร  

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ศูนยรังสิต  โดยอาศัยตารางการกําหนดขนาดตัวอยางของเครจซี่; และมอร

แกน (Krejcie; & Morgan. 1970: 607-610) ไดกลุมตัวอยางทั้งสิ้น  333  คน  และใชวิธีการสุมหลาย

ขั้นตอน  (Multi - Stage Sampling)  การสุมแบบชั้น  (Stratified Sampling) การสุมแบอยางงาย  

(Simple  Random  Sampling   ไดกลุมตัวอยางแบงเปน  นักศึกษาชั้นปที่ 1  จํานวน  84  คน 

นักศึกษาชั้นปที่  2  จํานวน 83 คน  นักศึกษาชั้นปที่ 3  จํานวน  83  คน  และนักศึกษาชั้นปที่  4  

จํานวน  83  คน 

 3. ตัวแปรที่ศึกษา  ตวัแปรที่ศกึษาครั้งนี้ประกอบดวย 

  3.1 ตัวแปรอิสระ  ไดแก 

   3.1.1 นักศึกษาชัน้ป 

    3.1.1.1 ระดับช้ันปที ่ 1 

    3.1.1.2 ระดับช้ันปที ่ 2 

    3.1.1.3 ระดับช้ันปที ่ 3 

    3.1.1.4 ระดับช้ันปที ่ 4 

   3.1.2 เพศ (นักศึกษา) 

    3.1.2.1. เพศชาย 

    3.1.2.2 เพศหญงิ 

   3.1.3  ผลการเรียนเฉลี่ย 

    3.1.3.1 ระดับ  1.50-2.00 

    3.1.3.2 ระดับ  2.01-3.00 
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    3.1.3.3 ระดับ  3.01-4.00 

  3.2 ตัวแปรตาม  ไดแก  การจัดสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรยีนรูของคณะนิติศาสตร  

มหาวิทยาลยัธรรมศาสตรใน  4  ดาน  คอื 

   3.2.1 ดานกายภาพ 

   3.2.2 ดานสิ่งอํานวยความสะดวกแกนักศึกษา 

   3.2.3    ดานระบบสาธารณูปโภคและการรักษาความปลอดภัยของอาคารตลอดจน

บริเวณโดยรอบ 

   3.2.4 ดานการบริการหองสมุดและแหลงการเรียนรู 

  
นิยามศัพทเฉพาะ 
 1. ดานกายภาพ  หมายถึง  องคประกอบของสภาพแวดลอมภายในของมหาวิทยาลัยที่อยู

ในสภาพการณเรียนรูอันจะสงเสริมใหผูเรียนเกิดการเรียนรูและพัฒนาในทุกๆ ดาน ซึ่งไดแก สภาพ 

แวดลอมเกี่ยวกับการเรียนการสอน   อาคารสถานที่  หองบรรยาย หองปฏิบัติการ อุปกรณการเรียน

การสอน  ระบบเครือขายไรสาย 

 2. ดานสิ่งอํานวยความสะดวกแกนักศึกษา หมายถึง  ความเหมาะสมและพอเพียงของ

ระบบเครือขายคอมพิวเตอรในการเขาถึงระบบการเรียนการสอน  ความเหมาะสมและความพอเพียง

ตอระบบอนามัยและการรักษาพยาบาล  ความเหมาะสมและความพอเพียงตอการบริการอาหาร  

ความเหมาะสมและความพอเพียงตอการใหบริการสนามกีฬา  
 3. ดานระบบสาธารณูปโภคและการรักษาความปลอดภัยของอาคารตลอดจนบริเวณ
โดยรอบ  หมายถึง  ความพอเพียงและความเหมาสมของระบบสาธารณูปโภคโดยรวม เชน 

เครื่องปรับอากาศ  ระบบไฟฟา  ระบบประปา  ลิฟท การกําจัดของเสียและการกําจัดขยะ อุปกรณ

ปองกันอัคคีภัย 

 4. ดานการบริการหองสมุดและแหลงการเรียนรู  หมายถึง ความสะดวกในการใช

บริการสืบคนหนังสือ วารสาร และโสตทัศนวัสดุผานเครือขายอินเตอรเน็ต  ความหลากหลาย พอเพียง

และความทันสมัยสอดคลองกับความตองการหนังสือ ตํารา วารสาร โสตวัสดุ  ระบบฐานขอมูลและ

วารสารอิเล็กทรอนิกส  จํานวนคอมพิวเตอรที่สมบูรณพอเพียง  สภาพแวดลอมที่เอ้ือตอการเรียนรูและ

การใชบริการ ไดรับการฝกอบรมการใชงานเกี่ยวกับการบริการหองสมุดและแหลงเรียนรู 

 5. นักศกึษา  หมายถงึ  ผูทีก่าํลังศึกษาอยูในคณะนิติศาสตร  มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร  

ระดับอุดมศึกษา  ปการศึกษา  2557  โดยจําแนกเปน  เพศชาย และเพศหญิง 
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  5.1 เพศชาย  หมายถงึ  นกัศึกษาระดับอุดมศึกษา ปการศกึษา  2557  ทีม่ีสถานะภาพ

เพศเปนชาย 

  5.2 เพศหญิง  หมายถงึ  นกัศกึษาระดับอุดมศึกษา ปการศึกษา  2557  ที่มีสถานะภาพ

เพศเปนหญิง 

 6 ผลการเรียน  หมายถงึ  ผลการเรียนเฉลี่ยของนักศึกษาในแตละชั้นป  โดยแบงเปน 

   ระดับ  1.00-2.00       

   ระดับ  2.01-3.00       

   ระดับ  3.01-4.00 

 7. คณะนิติศาสตร  มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร ศูนยรังสิต หมายถงึ  สถานศึกษา

ระดับอุดมศึกษา  เปดสอนตั้งแตชั้นปท ี 1 – ชั้นปที่  4  อยูในความรับผิดชอบของกระทรวงศึกษาธกิาร 
กรอบแนวคดิของการวิจยั 
 ในการศึกษาคนควาในครั้งนี้ ผูวิจัยไดศึกษาแนวคิดเรื่องสภาพแวดลอมในมหาวิทยาลัย จาก

การสังเคราะหแนวคิดของนักวิจัยและนักการศึกษาหลายทาน  ที่ทําการศึกษาเกี่ยวกับการจัด

สภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูของมหาวิทยาลัย โดยจําแนกเปน  4  ดาน  คือ ดานกายภาพ  ดาน

ส่ิงอํานวยความสะดวกแกนักศึกษา  ดานระบบสาธารณูปโภคและการรักษาความปลอดภัยของอาคาร

ตลอดจนบริเวณโดยรอบ    ดานการบริการหองสมุดและแหลงการเรียนรู    ไดแก 

              1. ดานกายภาพ  หมายถึง  องคประกอบของสภาพแวดลอมภายในของมหาวิทยาลัย  

จากการศึกษางานวิจัยในชั้นเรียนของ   สุเทพ   เอมเจริญ    (2552 :30)   ความสําคัญของ

สภาพแวดลอมการเรียนรูมีหลายประการไดแก 

         1.1 สภาพแวดลอมการเรียนรูสนับสนุนและอํานวยความสะดวกในการเรียนการสอน 

สภาพแวดลอมการเรียนรูที่เหมาะสม เชนหองเรียนมีความสะดวกสบาย มีอุปกรณและส่ือการเรียนการ

สอนครบถวน ทําใหผูเรียนมีความสุขในการเรียน ผูสอนก็มีความสุขในการสอน ส่ิงตาง ๆ เหลานี้ก็จะ

ชวยสนับสนุนและสงเสริมใหการเรียนการสอนดําเนินไปดวยความราบรื่น สะดวก รวดเร็ว ตามแผนที่

วางไว 

         1.2  สภาพแวดลอมการเรียนรูสนับสนุนการเรียนรูหลายดานเชน ทําใหผูเรียนเกิดความ

ประทับใจ เปนตัวกระตุนผูเรียนใหมีความสนใจและเกิดแรงจูงใจในการเรียนเปลี่ยน เจตคติไปในทางที่

ดี มีความพึงพอใจในการเรียนชวยใหเกิดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ปจจัยสําคัญในกระบวนการเรียน

การสอนก็คือความรูสึกที่เกิดจากตัวผูเรียน ความรูสึกพึงพอใจ สนใจ อยากเรียน อยากรูซึ่งจะเปน 

ตัวการนําไปสูการเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพในที่สุด ดังนั้นถาผูเรียนอยูในสภาพแวดลอมการเรียนรูที่
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สมบูรณ ทั้งทางดานกายภาพ จิตภาพ และทางดานสังคมภาพแลว จะชวยกระตุนใหผูเรียนเกิด

ความรูสึกดังกลาวได 

          1.3  สภาพแวดลอมการเรียนรูชวยจัดประสบการณการเรียนรูที่พึงประสงคใหแกผู 

เรียนประสบการณการเรียนรูข้ึนอยูกับสภาพแวดลอม ตามปกติแลวการรับรูและการเรียนรูของผูเรียน

จะเกิดขึ้นหลังจากที่ไดปะทะสัมพันธกับส่ิงภายนอกที่มากระตุนประสาทสัมผัสของผูเรียน การปะทะ

สัมพันธกับส่ิงตาง ๆ เปนการสรางประสบการณ ดังนั้นถาเราตองการใหผูเรียนไดรับประสบการณการ

เรียนรูที่ดีก็ตองจัด ใหผูเรียนอยูในสภาพแวดลอมการเรียนรูที่ดีกอนแลวสภาพแวดลอมตาง ๆ เหลานั้น

จะเปนตัวกําหนดประสบการณของผูเรียนภายหลัง 

          1.4  สภาพแวดลอมการเรียนรูที่ดีจะชวยพัฒนาบุคลิกภาพของผูเรียน จุดมุงหมายที่

สําคัญของการจัดการศึกษาประการหนึ่งก็คือมุงใหผูเรียนมีบุคลิกภาพดี มีการแสดงออกทางกายวาจา

และใจตามแบบอยางที่สังคมยอมรับกลาวคือมีคุณธรรม และจริยธรรมที่เปนเครื่องหมายของคนดี มี

การประพฤติปฏิบัติสามารถดํารงชีวิตอยูในสังคมไดอยางดี การที่จะหลอหลอมพฤติกรรม หรือ

ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมของผูเรียนใหเปนไปในทิศทางที่พึงประสงคนั้นตอง ใชเวลาและอาศัยปจจัย

หลายอยางประกอบกัน จึงจะสามารถกลอมเกลาผูเรียนได สภาพแวดลอมการเรียนรูถือวาเปนปจจัย

หนึ่งที่จะชวยปรับหรือโนมนาวพฤติกรรมของผูเรียนโดยเฉพาะสภาพแวดลอมการเรียนรูที่มีบรรยากาศ

ที่อบอุน เปนมิตร มีความเปนประชาธิปไตย ยอมรับฟงความคิดเห็นซึ่งกันและกัน ตัดสินปญหาดวย

เหตุผลตาง ๆ เหลานี้จะคอย ๆ แทรกซึมเขาไปในความรูสึกนึกคิดของผูเรียน สะสมทีละนอยจนในที่สุด

ก็จะแสดงออกในลักษณะของบุคลิกภาพรูปแบบในการรับรู ตลอดจนคานิยมตาง ๆ ของผูเรียน 

        1.5  สภาพแวดลอมการเรียนรูมีสวนชวยในการควบคุมช้ันเรียนใหผูเรียนมีระเบียบ วินัย

สภาพแวดลอมการเรียนรูเปนตัวกําหนดอาณาเขตของการเรียน ทําใหมีบรรยากาศที่แตกตางไปจาก

กิจกรรมอื่น  ยกตัวอยางเชน  ลักษณะของสภาพแวดลอมในสถานเริงรมย  ผู เ รียนเมื่ออยู ใน

สภาพแวดลอมทางการเรียนที่จัดไวอยางเหมาะสม ก็จะรูจักสํารวมอยูในระเบียบวินัยมากขึ้น 

โดยเฉพาะถามีการจัดโตะ เกาอี้  อยางมีวัตถุประสงค จะชวยใหการควบคุมชั้นเรียนมีระบบระเบียบ 

และงายสําหรับผูสอนมากขึ้น 

        1.6  สภาพแวดลอมการเรียนรูเปนแหลงทรัพยากรทางการเรียน การจัดสภาพแวดลอม

การเรียนรูในปจจุบันเปนไปอยางกวางขวาง หลายแหลงเห็นความสําคัญของมุมวิชาการ ศูนยวิชาการ 

มุมส่ือการเรียนการสอน ทําใหทั้งผูเรียนและผูสอน สามารถใชเปนแหลงคนควาหาความรูเพิ่มเติมได

ตลอดเวลาที่ตองการ เปนการสงเสริมการเรียนรูดวยตนเอง สามารถจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบ

ยึดเด็กเปนศูนยกลางไดอยางดี นอกจากนี้แหลงทรัพยากรการเรียนจะชวยพัฒนาความรับผิดชอบให
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เกิดขึ้นในตัว ผูเรียนตลอดจนเปนการสรางนิสัยใหใฝเรียนใฝรู ศึกษาคนควาดวยตนเอง ไมยึดติดอยู

เฉพาะความรูที่ไดจากผูสอน 

        1.7  สภาพแวดลอมการเรียนรูเสริมสรางบรรยากาศในการเรียน สภาพแวดลอมการ

เรียนรูที่ดีจะทําใหบรรยากาศในการเรียนเอื้อตอการเรียนการ สอนใหดําเนินไปอยางมีประสิทธิภาพ

และประสิทธิผลมากที่สุด ในสภาพแวดลอมทางกายภาพที่มีความสะดวกสบาย สงบ ปราศจาก

ส่ิงรบกวน  จะ ชวยสรางบรรยากาศทางวิชาการใหเกิดขึ้นทําใหผูเรียนมีความกระตือรือรนที่ จะศึกษา

หาความรูหรือทํากิจกรรมการเรียนตาง ๆ อยางตั้งใจและมีสมาธิ ยิ่งถาผูสอนและเพื่อนรวมชั้นซึ่งจัดวา

เปนสภาพแวดลอมการเรียนรูดาน จิตภาพมีบุคลิกลักษณะที่อบอุน เปนมิตร ก็จะยิ่งทําใหบรรยากาศ

ในการเรียนการสอนเปนไปในทิศทางที่พึงประสงคมากยิ่ง ข้ึน 

        1.8  สภาพแวดลอมการเรียนรูชวยสรางความสัมพันธอันดีระหวางผูสอนกับผูเรียน และ

ผูเรียนกับผูเรียนดวยกัน การจัดสถานที่ โตะ เกาอี้ อุปกรณตาง ๆ ใหงายตอการเคลื่อนไหวโยกยาย ทํา

ใหผูสอนไปถึงตัวผูเรียนไดสะดวก ตําแหนงของผูสอนไมจําเปนตองอยูหนาชั้นเสมอไป ผูสอนอาจนั่ง

อยูทามกลางผูเรียนเพื่อใหคําปรึกษา แนะแนวทางสภาพแวดลอมเชนนี้ชวยใหผูสอนมีความใกลชิดกับ

ผูเรียนมากขึ้น ทําใหไดรูจักอุปนิสัย ตลอดจนพฤติกรรมของผูเรียนเปนรายบุคคลไดดี สวนผูเรียนจะลด

ความกลัว และมีความกลามากขึ้น กลาพูด กลาแสดงความคิดเห็น มีเจตคติที่ดีตอผูสอน 

        1.9  สภาพแวดลอมการเรียนรูที่เหมาะสมจะชวยลดความเมื่อยลา หรือความออนเพลีย 

ทางดานสรีระของผูเรียนเชนการจัดโตะเกาอี้ที่มีขนาดพอเหมาะกับรางกาย ของผูเรียนชวยใหการนั่ง

สบายสามรถนั่งไดนาน ๆ โดยไมปวดหลัง การใหแสงสวางในหองเรียนที่เหมาะ จะชวยใหผูเรียนคลาย

ความเมื่อยลาของสายตา นอกจากนี้ยังเปนการสงเสริมพัฒนาการของผูเรียนดานรางกาย อารมณ 

สังคม และสติปญญาดวย 

              2. ดานสิ่งอํานวยความสะดวกแกนักศึกษา  จากการศึกษางานของ  สมชาย  เทพแสง 

(2548 :วารสารวิชาการ ฉบับที่ 8 ปที่ 3)   ปจจัยดานสิ่งอํานวยความสะดวกและเทคโนโลยีสงผลตอ

การจัดคุณภาพโดยรวมของผูบริหาร ซึ่งสิ่งอํานวยความสะดวกและเทคโนโลยีชวยสนับสนุนการ

บริหารงานใหประสบความสําเร็จ ทั้งดานความพรอมของอาคารเรียน ความพรอมของสื่อการสอน และ

วัสดุอุปกรณความพรอมของเทคโนโลยี และความพรอมของขอมูลขาวสารและสารสนเทศซึ่งเปนความ

พรอมของสิ่งอํานวยความสะดวกและเทคโนโลยีที่สงผลตอการจัดการคุณภาพโดยรวม ทําใหการ

บริหารเปนไปอยางรายรื่นสะดวกรวดเร็วในการดําเนินงานขณะเดียวกันสิ่งอํานวยความสะดวกและ

เทคโนโลยียังสนับสนุนใหผูบริหารสามารถวางแผน ควบคุม ออกแบบระบบบริหารและการจัดการ และ

พัฒนางานใหเกิดประสิทธิผลโดยเฉพาะในยุคโลกาภิวัตน  เทคโนโลยีนับวามีความสําคัญและมี

บทบาทสงเสริมใหผูบริหารไดพัฒนาความรูและประสบการณในการบริหาร 
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                3.  ดานระบบสาธารณูปโภคและการรักษาความปลอดภัยของอาคารตลอดจน
บริเวณโดยรอบ   
                          จ า ก ก า ร ศึ ก ษ า พั น ธ กิ จ แ ล ะ เ ป า ห ม า ย ข อ ง ก อ ง ง า น ศู น ย รั ง สิ ต 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร (2557:ออนไลน)  มีหนาที่ดูแลระบบสาธารณูปโภคและการรักษาความ

ปลอดภัยของอาคารตลอดจนบริเวณโดยรอบ มีผลตอนักศึกษาคณะนิติศาสตรโดยตรงที่ตองศึกษาอยู

ตลอดชวงการศึกษา มีรายละเอียดไดแก 

                  3.1  พนัธกิจ 

3.1.1)  รักษาความปลอดภัยในชีวติและทรัพยสินของบุคลากร นักศกึษา ผูใชบริการ 

ในพืน้ทีม่หาวทิยาลยัธรรมศาสตร ศูนยรังสิต 

3.1.2)  ดูแลสิ่งแวดลอมดานกายภาพและภูมทิัศน ในพืน้ทีท่ี่รับผิดชอบ 

3.1.3)  ดําเนินการในการออกแบบกอสราง การควบคุมการกอสราง การปรับปรุง  
ซอมแซม อาคารสถานทีท่ี่รับผิดชอบ 

3.1.4)  ดูแลระบบสาธารณูปโภคในพืน้ทีม่หาวทิยาลัยธรรมศาสตร ศูนยรังสติ 

3.1.5)  บริหารจัดการหองเรียนสวนกลางของมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ศูนยรังสิต 

3.1.6)  ดูแลความสะอาดเรียบรอยของอาคารสถานที่ที่รับผิดชอบใหบริการดาน 

อาคารสถานทีเ่พื่อการจัดกิจกรรม 

               3.2 เปาหมาย 

3.2.1)  ใหบริการดานบริหารอาคารสถานที่ เกี่ยวกับการเรียนการสอน การ 

ประชุมสัมมนาแกหนวยงานภายในและภายนอก 

3.2.2)  ใหบริการดูแลบํารุงรักษาและซอมแซมระบบสาธารณูปโภค เชน ระบบไฟฟา  

ระบบประปา ระบบบําบัดน้าํเสีย ระบบโทรศัพท ถนนสายตางๆ ภายในมหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ศูนย

รังสิต 

3.2.3)  ดําเนินการออกแบบกอสรางและปรับปรุงอาคารสถานที่ภายใน 

มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ศูนยรังสิต 

3.2.4)  ใหบริการดูแลการรักษาความปลอดภัยและการจราจรภายในพื้นที่สวนกลาง 
และประสานงานกบั หนวยงานตางๆภายในมหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ศูนยรังสิต 

3.2.5)  ใหบริการจัดเตรียมสถานทีง่านพธิีตางๆ ของมหาวทิยาลัยธรรมศาสตร  

ศูนยรังสิต 
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                4. ดานการบริการหองสมุดและแหลงการเรียนรู จากการศึกษาสารานุกรมเสรี  วิกิพี

เดีย(วิกิพีเดีย.2557: ออนไลน) หองสมุด คือแหลงสารนิเทศ บริการทรัพยากรสารนิเทศในรูปแบบตางๆ 

เชน หนังสือ วารสาร หนังสือพิมพ จุลสาร กฤตภาค วัสดุเทป และโทรทัศน CD-ROM DVD VCD โดย

มีบรรณารักษเปนผูดําเนินงาน และบริหารงานตางๆ ในหองสมุด โดยจัดระบบเปนหมวดหมู และ

ระเบียบเรียบรอย เพื่อใหผูใชหองสมุดมีความสะดวกสืบคนไดงายและตรงกับความตองการ  หองสมุด

ในปจจุบัน ทําหนาที่เก็บรวบรวม จัดระบบ เพื่อใหบริการสื่อสารนิเทศตางๆ ตลอดจนถึงเทคโนโลยีทาง

คอมพิวเตอร และเทคโนโลยีทางการสื่อสาร อีกทั้งยังมีเครื่องมือในการคนหาและดําเนินการใหบริการ

ส่ือตางๆ เกิดประโยชนสูงสุดแกผูใชหองสมุด  หองสมุด ยังมีคําเรียกตางๆ อีกมากมาย อาทิ ศูนย

ขอมูลหนัง , ศูนยวัสดุหนัง , ศูนยวัสดุการศึกษาหนัง , สถาบันวิทยบริการหนังสือ ศูนยเอกสารหนังสือ 

และ ศูนยสารนิเทศ หนัง เปนตน ความสําคัญของหองสมุด      

             4.1 หองสมุดเปนแหลงรวบรวมขอมูล ขาวสาร ความรู และวิชาการตาง ๆ ที่นักศึกษา

สามารถคนควาหาความรูเพิ่มเติมไดตลอดเวลา        

             4.2 หองสมุดเปนแหลงที่นักศึกษาสามารถเลือกหาความรู ขอมูล ขาวสาร ไดอยาง

หลากหลาย ตามความสนใจและความตองการของตนเอง       

             4.3 หองสมุดชวยใหนักศึกษาเปนผูที่ทันสมัยทันตอเหตุการณ เนื่องจากขอมูล 

ขาวสาร ความรู และวิชาการตาง ๆ เกิดขึ้นใหมตลอดเวลา       

             4.4  หองสมุดชวยใหนักศึกษาเกิดความคิดริเร่ิมสรางสรรค เกิดนิสัยรักการอาน และ

การศึกษาคนควาดวยตนเอง เกิดความรูอันเปนรากฐานในการคนควาวิจัยสรางสรรคส่ิงใหม ๆ 5. 

หองสมุดชวยปลูกฝงใหนักศึกษาเปนพลเมืองดี เปนนักประชาธิปไตย มีจรรยาบรรณรูจักปฏิบัติตนตาม

กฎเกณฑของสังคม มีความรับผิดชอบ รูเทาทันโลก 
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 จากการศึกษาของนักการศึกษาหลายทานและแหลงการเรียนรูทีก่ลาวมา ผูวิจัยจงึสรุปได

เปนกรอบแนวคิดของการวิจยัไดดังนี ้

    ตัวแปรอิสระ ตัวแปรตาม 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

                                              ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดการวิจัย

1. สถานภาพนักศึกษา 

 1.1 เพศชาย 

 1.2 เพศหญิง 

2. ระดับช้ันป 

 2.1 ระดับช้ันปที่  1 

 2.2 ระดับช้ันปที่  2 

 2.3 ระดับช้ันปที่  3 

 2.4 ระดับช้ันปที่  4 

3.ผลการเรียนเฉลี่ย   

   ระดับ  1.00-2.00  

   ระดับ  2.01-3.00  

   ระดับ  3.01-4.00 

การศึกษาสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการ

เ รียนรู ของนักศึกษาคณะนิติศาสตร  

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ศูนยรังสิต  ใน 

4  ดาน  ไดแก 

1.  ดานกายภาพ 

2 .   ดานสิ่ ง อํ านวยความสะดวกแก

นักศึกษา 

3.  ดานระบบสาธารณูปโภคและการ

รักษาความปลอดภัยของอาคารตลอดจน

บริเวณโดยรอบ 

4.  ดานการบริการหองสมุดและแหลง

การเรียนรู 
�
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สมมุติฐานการวิจัย 

 ในการวิจัยครั้งนี้  ผูวิจัยตั้งสมมติฐานการวิจัยไว  ดังนี้ 

   1. นักศึกษาที่มีสถานภาพทางเพศแตกตางกัน มีความคิดเห็นตอสภาพแวดลอมที่เอื้อตอ

การเรียนรูของนักศึกษาคณะนิติศาสตร  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  ศูนยรังสิต   ตางกัน 

   2. นักศึกษาที่มีระดับชั้นปแตกตางกัน มีความคิดเห็นตอสภาพแวดลอมที่เอ้ือตอการเรียนรู

ของนักศึกษาคณะนิติศาสตร  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  ศูนยรังสิต   ตางกัน 

   3. นักศึกษาที่มีผลการเรียนเฉลี่ยแตกตางกัน มีความคิดเห็นตอสภาพแวดลอมที่เอ้ือตอการ

เรียนรูของนักศึกษาคณะนิติศาสตร  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  ศูนยรังสิต   ตางกัน 



บทที่  2 
เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ 

 

 การวิจัยเรื่อการศึกษาสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูของนักศึกษาคณะนิติศาสตร 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ในครั้งนี้  ผูวิจัยไดศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของดังรายละเอียด

ตามลําดับดังนี้ 

 1.  การบริหารงานของคณะนิติศาสตร มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร 

 2. หลักการและแนวคิดเกีย่วกบัสภาพแวดลอมของสถานศกึษา 

  2.1 แนวคิดเกี่ยวกบัสภาพแวดลอมของสถานศึกษา 

  2.2 ความสาํคัญของสภาพแวดลอมในสถานศึกษา 

  2.3   การจัดสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูของสถานศึกษา 

 3.  การจัดสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูของนักศึกษาคณะนิติศาสตร  

  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  ศูนยรังสิต 

 4. งานวิจยัที่เกี่ยวของ 

  3.1 งานวิจยัในประเทศ 

  3.2 งานวิจยัตางประเทศ 
 

1. การบริหารงานของคณะนิติศาสตร มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
 การบริหารงานของคณะนิติศาสตร มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  
 ในปการศึกษา 2557 การดําเนินการประกันคุณภาพของคณะนิติศาสตร มุงเนนการ

ดําเนินการอยางเปนระบบและมีกลไก มีการบูรณาการการเรียนการสอน การบูรณาการการวิจัย 

การบูรณาการการบริการวิชาการแกสังคม เพื่อใหคณะฯ บรรลุเปาหมายที่กําหนด และเพื่อใหเกิด

ระบบและกลไกในการประกันคุณภาพการศึกษา คณะฯ จึงไดกําหนดผูรับผิดชอบตัวชี้วัดจากฝาย

ตางๆ 

 คณะนิติศาสตรใหความสําคัญกับการดําเนินงานตามแนวทางการประกันคุณภาพอยาง

จริงจัง ไมวาจะเปนการบริหารงานดานตางๆ ใหครบกระบวนการของการพัฒนาตามวงจร PDCA 

เพื่อใหไดมาตรฐานและเปนที่ยอมรับในระดับสูงในดานการเรียนการสอน การวิจัย การบริการวิชาการแก

สังคม และการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม  

 เมื่อพิจารณาผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของคณะนิติศาสตร ประจําปการศึกษา 

2557 ตามองคประกอบคุณภาพและตัวบงชี้ ประกอบดวย ตัวบงชี้ของสํานักงานคณะกรรมการการ
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อุดมศึกษา (สกอ.) จํานวน 23 ตัวบงชี้  ตัวบงชี้ของสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพ

การศึกษา (สมศ.) จํานวน 17 ตัวบงชี้ และตัวบงชี้เฉพาะของมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร (มธ.) จํานวน 6 

ตัวบงชี้ 
             ขอมูลพื้นฐานเกี่ยวกับหนวยงาน 
             ชื่อหนวยงาน คณะนิติศาสตร มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

             ที่ต้ัง ทาพระจันทร 2 ถนนพระจันทร แขวงพระบรมมหาราชวัง เขตพระนคร     

                             กรุงเทพฯ 

 ศูนยรังสิต 99 หมู 18 ตําบลคลองหนึ่ง อําเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี 

 ศูนยลําปาง 248 หมู 2 ถนนลําปาง-เชียงใหม ตําบลปงยางคก  

  อําเภอหางฉัตร    จังหวัดลําปาง 
             ประวัติความเปนมาของคณะนิติศาสตร 
 การศึกษาวิชากฎหมายในประเทศไทยไดมีข้ึนเปนครั้งแรกเมื่อ พ.ศ. 2440 ในรัชสมัยของ

พระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกลาเจาอยูหัว โดยเสด็จในกรมฯ กรมหลวงราชบุรีดิเรกฤทธิ์ เสนาบดี

กระทรวงยุติธรรมในสมัยนั้นทรงจัดตั้งโรงเรียนกฎหมายขึ้นตามแบบอยางในตางประเทศ 

 สวนการศึกษาวิชาปกครองนั้น พระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกลาเจาอยูหัวก็ไดทรงจัดตั้ง

โรงเรียนมหาดเล็กขึ้นในพระบรมมหาราชวัง อบรมบุตรหลานของขาราชสํานัก ใหเจนจัดในระเบียบ

แบบแผนประเพณีราชการ เพื่อสงออกไปรับราชการฝายปกครองตามหัวบานหัวเมืองตางพระเนตรพระ

กรรณ ตอมาในป พ.ศ. 2453 ในรัชกาลของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาวชิราวุธ พระมงกุฎเกลา

เจาอยูหัว ไดทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ ใหสถาปนาโรงเรียนมหาดเล็กข้ึนเปนโรงเรียนขาราชการพล

เรือน พระราชทานนามวา “โรงเรียนขาราชการพลเรือนของพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกลาเจาอยูหัว” 

ขยายการศึกษาใหกวางขวางยิ่งขึ้นกวาแตกอนและตอมาในป พ.ศ. 2459 ไดทรงพระกรุณาโปรดเกลา

ฯ ใหจัดตั้งมหาวิทยาลัยขึ้น พระราชทานนามวา “จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย” เพื่อเปนพระบรมราชานุสรณ

แดพระบาทสมเด็จพระบรมชนกนาถ แบงการศึกษาออกเปนแผนกๆ และใหโอนโรงเรียนขาราชการพล

เรือนมาขึ้นอยูในสังกัดของมหาวิทยาลัยนี้เรียกชื่อวา “แผนกวิชาขาราชการ” ซึ่งตอมาในชั้นหลังได

เปลี่ยนชื่อเปน “คณะรัฐประศาสนศาสตร” และ “คณะรัฐศาสตร” ตามลําดับ 

 การศึกษาวิชากฎหมายและวิชาขาราชการพลเรือนหรือวิชารัฐประศาสนศาสตร หรือ

รัฐศาสตรในสมัยนั้นยังไมถึงขั้นปริญญา ผูที่ศึกษาและสอบไลไดตามหลักสูตรของโรงเรียนกฎหมายจะ

ไดรับประกาศนียบัตรแสดงวิทยฐานะวาเปน “เนติบัณฑิต” และผูที่ศึกษาและสอบไลไดตามหลักสูตร

ของแผนกวิชาขาราชการพลเรือน หรือรัฐประศาสนศาสตร หรือรัฐศาสตรของจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย

จะไดรับประกาศนียบัตรแสดงวิทยฐานะวาไดศึกษาและสอบไลไดจบหลักสูตรแลวเทานั้น 
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 ในป พ.ศ. 2476 ในรัชกาลของพระบาทสมเด็จพระบรมปรมินทรมหาประชาธิปก พระปกเกลา

เจาอยูหัว ไดมีพระบรมราชโองการดํารัสเหนือเกลาฯใหรวมโรงเรียนกฎหมายกับแผนกรัฐศาสตร

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัยเขาดวยกัน พระราชทานนามใหมวา “คณะนิติศาสตร และรัฐศาสตร” สังกัด

อยูในจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

 ในป พ.ศ. 2476 นั่นเอง โดยที่รัฐบาลในระบอบประชาธิปไตยไดพิจารณาเห็นวา ควรจะจัด

การศึกษาระดับมหาวิทยาลัยใหเจริญทัดเทียมกับการศึกษาในนานาอารยประเทศ เพื่อใหประชาชนได

มีโอกาสศึกษาวิทยาการ อยางกวางขวางจนถึงปริญญาเอก อันเปนปริญญาขั้นสูงสุดของการศึกษาขั้น

อุดมศึกษา จักไดนําเอาความรูไปใชใหเปนประโยชนแกชาติบานเมือง รัฐบาลจึงไดจัดตั้งมหาวิทยาลัย 

วิชาธรรมศาสตรและการเมืองขึ้น โดยตราเปนกฎหมายเรียกวา “พระราชบัญญัติหาวิทยาลัย

ธรรมศาสตร และการเมือง พุทธศักราช 2476” โดยพระราชบัญญัติฉบับนี้ไดโอนคณะนิติศาสตรและ

รัฐศาสตร (โรงเรียนกฎหมายและโรงเรียนขาราชการพลเรือน) ซึ่งสังกัดในจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย มา

รวมอยูในมหาวิทยาลัยธรรมศาสตรและการเมือง ในขณะนั้นมหาวิทยาลัยธรรมศาสตรและการเมืองมี

หลักสูตรการศึกษาชั้นปริญญาตรีธรรมศาสตรบัณฑิตคณะเดียว ซึ่งเนนหนักในวิชากฎหมายเปนสวน

ใหญ ตอมา พ.ศ. 2492 ไดปรับปรุงการศึกษาโดยแบงการศึกษาออกเปน 4 คณะ ดังนั้นชื่อของคณะ

นิติศาสตรจึงเร่ิมข้ึนในปนั้นเอง 

 เดิมการเขาศึกษาในมหาวิทยาลัยธรรมศาสตรทุกคณะไมตองผานการสอบคัดเลือกและ

ไมไดบังคับเวลาเรียนตอมา พ.ศ. 2503 ไดออกขอบังคับวาดวยการศึกษาชั้นปริญญาตรีใหมโดยใหมี

การสอบคัดเลือกผูสมัครเขาศึกษา จํากัดจํานวนผูเขาศึกษาในคณะนิติศาสตร 

 ในป พ.ศ. 2505 มหาวิทยาลัยพิจารณาเห็นวานักศึกษาควรมีความรูพื้นฐานเปนอยางดี

กอน ในการศึกษาข้ันมหาวิทยาลัย จึงมีขอบังคับใหนักศึกษาทุกคณะตองศึกษาวิชาพื้นฐานตาม

หลักสูตรของมหาวิทยาลัยในชั้นปที่ 1 แลวจึงศึกษาวิชาเอกของแตละคณะในปตอไป 

 ในป พ.ศ. 2515 คณะนิติศาสตรไดเปดหลักสูตรนิติศาสตรสําหรับผูที่สําเร็จการศึกษาชั้น

ปริญญาตรีจากคณะอื่นๆ นอกจากคณะนิติศาสตรแลว เรียกวาหลักสูตรชั้นปริญญาตรี คณะ

นิติศาสตร ภาคบัณฑิต (เดิมเรียกวาหลักสูตรภาคค่ํา) โดยเขาศึกษาเฉพาะวิชาบังคับตามหลักสูตรชั้น

ปริญญาตรีปที่ 2, 3 และ 4 ของคณะนิติศาสตร ผูจบการศึกษาตามหลักสูตรนี้มีศักดิ์และสิทธิ์เปน 

“นิติศาสตรบัณฑิต” แหงมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

 สําหรับในระดับบัณฑิตศึกษา คณะนิติศาสตรไดเปดสอนหลักสูตรปริญญาโทและเอก

ตลอดมา และดําเนินการปรับปรุงหลักสูตรเปนระยะๆ จนกระทั้งไดปรับปรุงหลักสูตรปริญญาเอกใน

ปจจุบันเมื่อ พ.ศ. 2539 และหลักสูตรปริญญาโทในปจจุบัน เมื่อ พ.ศ. 2544 มีการเปดการเรียนการ

สอนเปนภาษาไทย 8 สาขาวิชา ไดแก สาขากฎหมายเอกชน สาขากฎหมายอาญา สาขากฎหมาย
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มหาชน สาขากฎหมายระหวางประเทศ สาขากฎหมายธุรกิจ สาขากฎหมายการคาระหวางประเทศ 

สาขากฎหมายภาษี และสาขากฎหมายทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ในป พ.ศ. 2552 ไดเปด

การเรียนการสอนเปนภาษาอังกฤษ ไดแก หลักสูตรนิติศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชากฎหมายธุรกิจ 

(ภาคภาษาอังกฤษ) หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชากฎหมายมหาชน และในป พ.ศ. 2554 

คณะฯ ไดเปดหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชานิติเศรษฐศาสตรการคาระหวางประเทศซึ่ง

เปนความรวมมือระหวางคณะนิติศาสตรกับคณะเศรษฐศาสตร 

 นอกจากนี้ คณะนิติศาสตรยังเปดสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตทางกฎหมาย

มหาชน พ.ศ. 2540 และมีการปรับปรุงในป พ.ศ. 2555   (www.law.tu.ac.th. 2557:ออนไลน) 
 การดําเนินงานดานสภาพแวดลอมที่เอ้ือตอการเรียนรู 
 การดําเนินงานดานสภาพแวดลอมที่เอตอการเรียนรูของนักศึกษา หาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

ไดมีการดําเนินการ ดังนี้  
     ปรัชญา ปณิธาน เปาหมาย และวัตถุประสงค 
  1.1 ปรัชญา 
        คณะนิติศาสตรมีปรัชญาการศึกษาสอดคลองกับปรัชญาการศึกษาของหาวิทยาลัย

ธรรมศาสตรกลาวโดยเฉพาะคณะนิติศาสตรจัดใหมีการศึกษาและคนควาในสาขาวิชานิติศาสตรโดย

เปนการศึกษาวิชาการชั้นสูงเพื่อเสริมสรางใหมีวัฒนธรรมเนติธรรมในประเทศไทย 
  1.2 ปณิธาน 
         คณะนิติศาสตรมีปณิธานที่จะดํารงความเปนเลิศทางวิชาการและเปนผูนําวิชาการ

ดานกฎหมายโดยเปนผูนําความคิดและผดุงความยุติธรรมของสังคม 
  1.3 เปาหมาย 
  1) พัฒนาระบบการบริหารงานใหมีประสิทธิภาพ 

  2) สรางมาตรฐานการเรียนการสอนระดับชาติ และไปสูระดับสากล 

  3) สรางสรรคผลงานวิจัย และเผยแพรการวิจัยในระดับชาติและระดับสากล 

  4) พัฒนาการใหบริการความรู และเปนผูนําสังคมดานกฎหมาย 
  1.4 วัตถุประสงค 
  เพื่อสนองตอปรัชญาและปณิธานดังกลาว คณะนิติศาสตรจึงมีวัตถุประสงคดังนี้ 

  1) การจัดทําหลักสูตรนิติศาสตรที่มีคุณภาพทันสมัยและทันตอความกาวหนาของ

ประเทศและตองมีการปรับปรุงอยูเสมอ 

  2) หลักสูตรนิติศาสตรจะตองเสริมสรางใหนักศึกษามีความรูดานอื่นๆ นอกจากวิชา

กฎหมายหรืออีกนัยหนึ่งตองมีความเปนสหวิชา 
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  3) การเสริมสรางระบบอาจารยประจําใหมีความรูความสามารถทั้งในดานวิชาการ

และการถายทอดความรูในดานวิชาการคณะนิติศาสตรสงเสริมใหคณาจารยไดมีโอกาสไปศึกษาตอทั้ง

ในประเทศและตางประเทศรวมทั้งการเพิ่มพูนความรูทางวิชาการ 

  4) การอบรมนักศึกษาใหมีความรูความสามารถในดานกฎหมายใหสามารถเขาใจ

กฎหมาย วิเคราะหกฎหมายและเสนอความเห็นในทางกฎหมายได 

  5) การอบรมนักศึกษาใหมีคุณธรรมจริยธรรมในการประกอบวิชาชีพกฎหมายเพื่อ

ความยุติธรรมและเพื่อประโยชนแกสังคม 

  6) การอบรมนักศึกษาใหมีความพรอมที่จะประกอบวิชาชีพในสังคมพรอมที่จะพัฒนา

ตนเองทั้งในดานความรูความประพฤติเพื่อประโยชนแกประเทศชาติ มีความเขาใจปญหาและเห็นใจ

เพื่อนมนุษย 
   2. หลักสูตรและสาขาวิชาที่เปดสอน 
       2.1 การศึกษาระดับปริญญาตรี 
     2.1.1 หลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต (ภาคปกติ) 

   วัตถุประสงค 

                       1.  ฝกฝนใหนักศึกษาสามารถใชวิชากฎหมายไดถูกตองแกกรณี รูจักใช

เหตุผล เขาใจตัวบทกฎหมาย ทั้งในการตีความและเจตนารมณของกฎหมาย 

                       2.  เพื่อผลิตบัณฑิตใหมีความรอบรูกฎหมายทั้งในภาคทฤษฎีและใน

ภาคปฏิบัติใหสามารถไปประกอบวิชาชีพทางกฎหมายแขนงตางๆ ได รวมถึงมีความรูพื้นฐานที่

สมบูรณ เหมาะแกการศึกษาในระดับสูงและพัฒนาองคความรูทางกฎหมายใหมๆ ไดตอไป 

                       3.  นอกจากผลิตนักกฎหมายใหมีความรูความสามารถทางกฎหมาย

แลว ยังตองประพฤติตนอยูในกรอบจรรยาบรรณ มีความหนักแนนมั่นคง มีสํานึกทางสังคม และ

รับผิดชอบในวิชาชีพของนักกฎหมายการรับสมัครเขาศึกษาในหลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต ภาคปกติ ใน

แตละปการศึกษาจะรับผานโครงการคัดเลือกตางๆ ดังนี้ 

                               (1) โครงการคัด เลือกผานระบบกลางการรับนักศึกษา 

(Admission) 

                              เปนโครงการรับสมัครผูที่จบการศึกษา ในระดับมัธยมศึกษา

ตอนปลาย หรือเทียบเทา ผานสายการสอบวิชาตางๆ โดยมีรายละเอียดวิชาดังนี้ 

                           - คณิตศาสตร 2 - คณิตศาสตร 1 - วิทยาศาสตร 2 

                           - ภาษาฝรั่งเศส  - ภาษาเยอรมัน - ภาษาจีน 

                           - ภาษาญี่ปุน 
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                             (2)  โครงการสงเสริมการศึกษาวิชานิติศาสตร (สอบตรง) 

                             เปนโครงการที่คณะนิติศาสตร มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร เปด

สอบคัดเลือกเองโดยจะคัดเลือกนักเรียนที่กําลังศึกษาในปสุดทายของชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ที่

สนใจและมีความตั้งใจที่จะเลือกเรียนวิชานิติศาสตรเปนลําดับแรก 

 
                         วัตถุประสงค 
                             เพื่อคัดเลือกบุคคลที่มีความตั้งใจที่เขาศึกษาวิชานิติศาสตรได

อยางแทจริง  เพื่อใหไดคุณภาพบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาที่มีคุณภาพสูง มีเจตนารมณแนวแนในอันที่

จะออกไปรับใชสังคมดวย Spirit ของนักกฎหมายที่มีจรรณยาบรรณอยางแทจริง และเพื่อสนอง

นโยบายของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาในแผนพัฒนาประเทศที่มุงเนนคุณภาพบัณฑิต 

                             (3)  โ ค ร งกา รขยาย โอกาสทางกา รศึ กษาต า ง  ๆ  ของ

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

                             เปนโครงการในกํากับของหนวยงานสวนกลางของมหาวิทยาลัย 

ประกอบดวย 

                         - โครงการนักศึกษาเรียนดีจากชนบทและเขตเมือง 

                         - โครงการผูมีความสามารถดีเดนดานการกีฬา 

                         - โครงการนักศึกษาเรียนดีแตขาดโอกาส 

                         - โครงการนักศึกษาชาวไทยภูเขา 

                         - โครงการคณิตศาสตรวิทยาศาสตรโอลิมปก 

                         - โครงการมหาดไทย 

                         - โครงการสงเสริมโอกาสทางการศึกษาสําหรับนักศึกษาผูพิการ

ทางสายตา 

         2.2.2  หลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต (ภาคบัณฑิต) 

         วัตถุประสงค 

                       1. เพื่อกระจายโอกาสทางการศึกษาดานนิติศาสตรใหแกผูที่สําเร็จ

การศึกษาจากสาขาวิชาอ่ืน ซึ่งประกอบอาชีพอยูแลว ทั้งในภาครัฐและภาคเอกชน ใหสามารถเขาศึกษา

หาความรูเพิ่มเติมนอกเวลาปฏิบัติงาน 

                         2. เพื่อผลิตบัณฑิตทางกฎหมายที่สามารถนําความรูความสามารถ

ไปประยุกตใชในการประกอบวิชาชีพ และใชในชีวิตประจําวันได 
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              2.2 การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 
             2.2.1 หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตทางกฎหมายมหาชน 

            วัตถุประสงค 

                      1. เพื่อเปนศูนยกลางในการเผยแพรความรู และฝกฝนการใช

กฎหมายมหาชน 

                       2. เพื่อผลิตนักกฎหมายมหาชนในระดับประกาศนียบัตรที่มีความรู

ความเชี่ยวชาญ และมีทักษะในการปรับใชกฎหมาย สามารถนําความรูในทางทฤษฎีไปใชแกปญหาที่

เกิดขึ้นไดอยางถูกตองและเหมาะสม 

                      3. สรางเสริมความรูความเขาใจในแนวคิดและแนวปฏิบัติใหมๆ 

เกี่ยวกับกฎหมายมหาชนทั้งในและตางประเทศ 

                         4. เพื่อยกระดับคุณภาพนักกฎหมายใหสามารถสนองนโยบายและ

แผนพัฒนาประเทศในดานการปฏิรูปการเมืองและระเบียบบริหารราชการแผนดิน 

           2.2.2 หลักสูตรนิติศาสตรมหาบัณฑิต 

          วัตถุประสงค 

                      1. เพื่อใหนักศึกษาสามารถศึกษา คิด คนควา วิเคราะหและวิจัย

กฎหมายไดดวยตนเอง 

                      2. เพื่อใหหลักสูตรไดมาตรฐานสากลไมวาจะเปนโครงสรางหลักสตูรการ

เรียน การสอน การวัดผลตลอดจนเนื้อหาของวิชาตางๆ ซึ่งจะเปนการชวยใหสามารถบรรลุวัตถุประสงค

ประการแรก 

                      3. เพื่อใหหลักสูตรสามารถตอบสนองความตองการของนักศึกษาแต

ละรายซึ่งมีความแตกตางกันในเปาหมายของการเรียนและการประกอบอาชีพภายหลังสําเร็จ

การศึกษา ไมวาผูที่ประสงคจะรับราชการ เชนผูพิพากษา อัยการ ทหาร ตํารวจ นิติกร หรือเปน

พนักงานรัฐวิสาหกิจ นักวิชาการตลอดจนผูที่ประสงคจะทํางานในภาคเอกชน เชน ทนายความ ที่

ปรึกษากฎหมาย ผูบริหาร/ลูกจางขององคกรธุรกิจตางๆ 

                       4. เพื่อสรางนักกฎหมายผูมีความชํานาญทางกฎหมายเฉพาะดานใน

สาขาตางๆ ที่เปดสอน ดังนี้ 

                           (1) สาขากฎหมายเอกชน 

                           (2) สาขากฎหมายอาญา 

                           (3) สาขากฎหมายมหาชน 

                           (4) สาขากฎหมายระหวางประเทศ 
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                           (5) สาขากฎหมายธุรกิจ 

                           (6) สาขากฎหมายการคาระหวางประเทศ  

                           (7) สาขากฎหมายภาษี 

                           (8) สาขากฎหมายทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม  

           2.2.3 หลักสูตรนิติศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชากฎหมายธุรกิจ (ภาค

ภาษาอังกฤษ) 

              วัตถุประสงค 

                          1. เพื่อผลิตมหาบัณฑิตที่มีความสามารถในการศึกษา คิด คนควา 

วิเคราะหและวิจัยกฎหมายไดดวยตนเอง 

                          2. เพื่อผลิตมหาบัณฑิตที่มีความสามารถในระดับสากล ทั้งทางดาน

นิติศาสตร และทางดานการใชภาษาอังกฤษ ในการศึกษาและการประกอบอาชีพ 

                          3. เพื่อผลิตมหาบัณฑิตที่มีความรู ความเขาใจ และความสามารถใน

ระดับสูงดานการวิจัยเชิงวิชาการ โดยเฉพาะอยางยิ่งนักศึกษาแผน ก แบบ ก 2 

                          4. เพื่อผลิตมหาบัณฑิตที่มีความชํานาญทางกฎหมายธุรกิจอยาง

เฉพาะดานซึ่งสามารถตอบสนองความตองการของนักศึกษาในเชิงวิชาการและเชิงวิชาชีพ และ

สนองตอบความตองการของตลาดแรงงานในภาครัฐและภาคเอกชน 

                          5. เพื่อผลิตมหาบัณฑิตที่มีคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณของนัก

กฎหมาย และสามารถประยุกตใชความรูความเขาใจดานนิติศาสตรในการแกไขและการพัฒนา

กฎหมายเพื่อสังคมและประเทศได 

              2.2.4 หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชากฎหมายมหาชน 

             วัตถุประสงค 

                          1. เพื่อผลิตมหาบัณฑิตที่มีความสามารถในการศึกษา คิด คนควา 

วิเคราะห และวิจัยกฎหมายไดดวยตนเอง 

                          2. เพื่อผลิตมหาบัณฑิตที่มีพื้นฐานดานความรู ความเขาใจ และ

ความสามารถเชิงวิเคราะหเกี่ยวกับกฎหมายมหาชนที่สําคัญ เชน หลักการวาดวยระบอบการเมืองการ

ปกครองของรัฐ (กฎหมายวาดวยการจัดระเบียบบริหารราชการแผนดิน) หลักการและระบบการ

ควบคุมตรวจสอบความชอบดวยกฎหมายของการใชอํานาจหนาที่และการปฏิบัติงานขององคกรตางๆ 

ของรัฐ หลักการและระบบการคลังและงบประมาณของรัฐ เปนตน 
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                            3. เพื่อผลิตมหาบัณฑิตที่สามารถประยุกตความรูที่ไดรับไปใชใน

กิจการของภาครัฐและภาคเอกชน อันเปนการตอบสนองความตองการของตลาดแรงงานทั้งสองสวน

อยางแทจริง 

                            4. เพื่อผลิตมหาบัณฑิตที่มีความเชี่ยวชาญดานกฎหมายมหาชน

โดยเฉพาะแกสังคมและประเทศชาติ 

              2.2.5 หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิตนิติเศรษฐศาสตรการคาระหวาง

ประเทศ 

             วัตถุประสงค 

                          1. มีความรูและทักษะการคนควา  วิเคราะห  วิจัยประเด็นที่เกี่ยวของ

กับเศรษฐกิจระหวางประเทศ ทั้งในแงมุมของกฎหมายและเศรษฐศาสตร 

                          2. สามารถนําความรูไปปรับใชในการทํางานทั้งในภาครัฐและ

ภาคเอกชนไดอยางเปนระบบ 

             2.2.6 หลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต สาขาวิชากฎหมายธุรกิจ (หลักสูตร

นานาชาติ) 

            วัตถุประสงค 

                         1. มีความรูและใชกฎหมายเปนโดยมีจริยธรรม คุณธรรมและ

รับผิดชอบตอสังคม 

                         2. มีความเชื่อมั่นในตนเอง กลาคิดและกลาแสดงออกอยางมีเหตุมีผล 

                         3. มีความเชี่ยวชาญดานกฎหมายธุรกิจ 

                         4. มีความสามารถใชภาษาอังกฤษในการทํางานในวิชาชีพกฎหมาย

ไดดี 

             2.2.7 หลักสูตรนิติศาสตรดุษฎีบัณฑิต 

             วัตถุประสงค 

                         1. เพื่อผลิตบุคลากรที่มีความรูความสามารถระดับสูงในเชิงวิชาการ 

และสามารถนําความรูที่ไดไปใชในประกอบอาชีพทางนิติศาสตร อันเปนการรองรับแผนพัฒนา

การศึกษาระดับอุดมศึกษาของชาติและสอดคลองกับปรัชญาของ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตรในเรื่อง

ความเปนเลิศทางวิชาการเพื่อผลิตบัณฑิตในระดับปริญญาเอก  สาขานิติศาสตร ที่มีความรู

ความสามารถและมาตรฐานทางวิชาการและวิชาชีพทัดเทียมกับผู สํา เร็จการศึกษาจาก

สถาบันการศึกษาชั้นนําของตางประเทศ 
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                         2. เพื่อการพัฒนาอยางตอเนื่องใหมีนักวิชาการและนักวิชาชีพที่มี

ความรูความสามารถระดับสูงในสาขานิติศาสตร เพื่อใหสามารถแสวงหาความรูใหมและทันสมัย  

                         3. เพื่อใหนําความรูดังกลาวไปชวยแกไขปญหากฎหมายและพัฒนา

กฎหมาย ตลอดจนสังคมและประเทศชาติ 

             2.2.8 หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารกระบวนการยุติธรรม 

             วัตถุประสงค 

                       1.  เพื่อผลิตดุษฎีบัณฑิตที่มีความรูความสามารถในเชิงพหุวิทยาการ

ดานการบริหารกระบวนการยุติธรรมและสามารถนําความรูที่ไดไปใชในการบริหารจัดการองคกรใน

กระบวนการยุติธรรมไดอยางมีประสิทธิภาพอันเปนการรองรับตอแผนพัฒนาการศึกษา

ระดับอุดมศึกษาของชาติ ฉบับที่ 11 อันสอดคลองกับปรัชญาของมหาวิทยาลัยธรรมศาสตรในเรื่อง

ความเปนเลิศทางวิชาการ 

                      2.  เพื่อผลิตดุษฎีบัณฑิตที่มีความรูความสามารถในการวิเคราะห 

สังเคราะหและสรางสรรคผลงานทางวิชาการที่เกื้อหนุนตอการพัฒนากระบวนการยุติธรรมขิงประเทศ

ไทยในภาพรวม 

                      3.  เพื่อผลิตดุษฎีบัณฑิตที่มีความรูความสามารถและมาตรฐานทาง

วิชาการและวิชาชีพทัดเทียมกับผูสําเร็จการศึกษาจากสถาบันการศึกษาชั้นนําของตางประเทศ 

                      4.  เพื่อการพัฒนาอยางตอเนื่องในการผลิตผลงานทางวิชาการที่ได

มาตรฐาน นักวิชาการ นับบริหารและนักวิชาชีพที่มีความรูความสามารถระดับสูงในสาขาวิชาการ

บริหารกระบวนการยุติธรรม สามารถแสวงหาความรูใหมและทันสมัย ตลอดจนนําความรูดังกลาวไป

ชวยแกไขปญหาและพัฒนาระบบกระบวนการยุติธรรม ตลอดจนสังคมและประเทศชาติ 
             3. จํานวนนักศึกษา 
          คณะนิติศาสตรมีจํานวนนักศึกษาจําแนกตามระดับการศึกษา ปการศึกษา 2557 มี

รายละเอียด ดังนี้ 

 1. ปริญญาตรี 3,608 คน  (รวม 3 ศูนย) 

 2. ประกาศนยีบตัรบัณฑิต 82 คน 

 3. ปริญญาโท 875 คน 

 4. ปริญญาเอก      35 คน 

  รวม 4,600 คน 
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 2.3 ผลการดําเนินงานดานสภาพแวดลอมที่เอตอการเรียนรู 
    2.3.1 ดานอาคารสถานที่ 
  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตรมีการจัดสภาพแวดลอมมีอาคารสถานที่ ที่เหมาะสม เอ้ือ

ตอการเรียนรู โดยมีโครงการพัฒนาอาคารสถานที่และสิ่งแวดลอมใหสวยงาม มีกิจกรรม 5 ส มีการ

สงเสริมสุขภาพอานามัย และมีความปลอดภัย มีการใหบริการเทคโนโลยีสารสนเทศที่เอื้อตอการเรียนรู

ดวยตัวเอง และการเรียนรูแบบมีสวนรวม มีหองเรียน หองสมุด ส่ิงอํานวยความสะดวกเพียงพอ อยูใน

สภาพใชการไดดี และมีความปลอดภัย มีการจัดการและใหแหลงเรียนรูทั้งในและนอกสถานที่  

       ในปการศึกษา 2557 การดําเนินการประกันคุณภาพของคณะนิติศาสตร มุงเนนการ

ดําเนินการอยางเปนระบบและมีกลไก มีการบูรณาการการเรียนการสอน การบูรณาการการวิจัย 

การบูรณาการการบริการวิชาการแกสังคม เพื่อใหคณะฯ บรรลุเปาหมายที่กําหนด และเพื่อใหเกิด

ระบบและกลไกในการประกันคุณภาพการศึกษา คณะฯ จึงไดกําหนดผูรับผิดชอบตัวชี้วัดจากฝาย

ตางๆ 

       คณะนิติศาสตรใหความสําคัญกับการดําเนินงานตามแนวทางการประกันคุณภาพ

อยางจริงจัง ไมวาจะเปนการบริหารงานดานตางๆ ใหครบกระบวนการของการพัฒนาตามวงจร PDCA 

เพื่อใหไดมาตรฐานและเปนที่ยอมรับในระดับสูงในดานการเรียนการสอน การวิจัย การบริการวิชาการแก

สังคม และการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม  

       เมื่อพิจารณาผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของคณะนิติศาสตร ประจําปการศึกษา 

2557 ตามองคประกอบคุณภาพและตัวบงชี้ ประกอบดวย ตัวบงชี้ของสํานักงานคณะกรรมการการ

อุดมศึกษา (สกอ.) จํานวน 23 ตัวบงชี้  ตัวบงชี้ของสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพ

การศึกษา (สมศ.) จํานวน 17 ตัวบงชี้ และตัวบงชี้เฉพาะของมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร (มธ.) จํานวน 6 

ตัวบงชี้ 

 

 อาคารคณะนิติศาสตร ทาพระจันทร 
 1. หองเรียนมี 14 หอง ดังนี้ 
  1) หองบรรยาย 202 มีความจ ุ 90 คน 

  2) หองบรรยาย 211 มีความจ ุ 90 คน 

  3) หองบรรยาย 222 มีความจ ุ 92 คน 

  4) หองบรรยาย 311 มีความจ ุ 50 คน 

  5) หองบรรยาย 312 มีความจ ุ 42 คน 

  6) หองบรรยาย 313 มีความจ ุ 47 คน 
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  7) หองบรรยาย 321 มีความจ ุ 55 คน 

  8) หองบรรยาย 322 มีความจ ุ 118 คน 

  9) หองบรรยาย 411 มีความจ ุ 50 คน 

  10) หองบรรยาย 413 มีความจ ุ 50 คน 

  11) หองบรรยาย ศ.ดร. หยุด แสงอุทัย (301) มีความจ ุ 345 คน 

  12) หองบรรยาย ศ.ดร. จิ๊ด เศรษฐบุตร (L.T.1) มีความจ ุ 290 คน 

  13) หองบรรยาย ศ.ดร. ปรีดี เกษมทรัพย (L.T.2) มีความจ ุ 320 คน 

  14) หองบรรยาย ศ.ไพโรจน ชัยนาม (201) มีความจ ุ 270 คน 
 2. หองประชุมและหองปฏิบัติการ ดังนี้ 
  1) หองประชุม ศ.จิตติ ติงศภัทิย มีความจ ุ 50 คน 

  2) หองประชุมสมาคมนิติศาสตร มีความจ ุ 15 คน 

  3) หองประชุม 221 มีความจ ุ 40 คน 

  4) หองประชุม 4050 มีความจ ุ 8 คน 

  5) หองรับรองอาจารย จํานวน 4 หอง 

  6) หองคอมพิวเตอรอาจารย (4021)  จํานวน 1 หอง 

  7) หองคอมพิวเตอรนักศึกษาปริญญาโท (412) จํานวน 1 หอง 

  8) หองกิจกรรมนักศึกษา จํานวน 1 หอง 
 3. จํานวนอุปกรณโสตและสื่อการสอน ทาพระจันทร ดังนี้ 
  1) เครื่องเลนวีดีโอ จํานวน 2 เครื่อง 

  2) L.C.D. Projector จํานวน 20 เครื่อง 

  3) เครื่องฉายสามมิติ VISUAL PRESENT จํานวน 19 เครื่อง 

  4) โทรทัศนสี จํานวน 17 เครื่อง 

  5) กลองถายวิดีโอวงจรปด จํานวน 4 ตัว 

  6) คอมพิวเตอรตั้งโตะ จํานวน 127 เครื่อง 

  7) เครื่องผสมเสียง จํานวน 9 เครื่อง 

  8) เครื่องขยายเสียง จํานวน 21 เครื่อง 

  9) เครื่องปรับแตงเสียง จํานวน 2 เครื่อง 

  10) ไมโครโฟน จํานวน 22 ตัว 

  11) เครื่องรับสัญญาณไมโครโฟน จํานวน 4 เครื่อง 

  12) จอภาพมอเตอรไฟฟา จํานวน 7 ตัว 
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  13) เครื่องเลนเทปคลาสเซต จํานวน 5 เครื่อง 

  14) ชุดไมลประชุม จํานวน 40 ชุด 

  15) จอภาพแขวน จํานวน 12 ชุด 

  16) เครื่องคอนโทรลกลองวงจรปด จํานวน 4 เครื่อง 

  17) เครื่อง MEDIALINK SWETC HER จํานวน 3 เครื่อง 

  18) เครื่องเลือกชองสัญญาณ SELECTOR จํานวน 20 เครื่อง 

  19) เครื่อง EQUALISER GRAPHIC จํานวน 1 เครื่อง 

  20) เครื่อง DISTRIBITION AMPLIFIBER จํานวน 3 เครื่อง 

  21) เครื่อง VIDEO AND STERIO AUDIO 

   DISTRIBTION AMPLIFER จํานวน 1 เครื่อง 

  22) เคร่ือง WIDE BAND DISTRIBUTION 

   AMPLIFIER  จํานวน 1 เครื่อง 

 
 อาคารคณะนิติศาสตร ศูนยรังสิต 
 1. หองเรียนมี 5 หอง ดังนี้ 
  1) หองบรรยาย 301 มีความจ ุ 100 คน 

  2) หองบรรยาย 302 มีความจ ุ 50 คน 

  3) หองบรรยาย 303 มีความจ ุ 50  คน 

  4) หองบรรยาย 405 มีความจ ุ 50 คน 

  5) หองบรรยาย 406 มีความจ ุ 50 คน 

  6) หองบรรยาย 407 มีความจ ุ 50 คน 
 2. หองประชุมและหองปฏิบัติการ ดังนี้ 
  1) หองประชุม ชั้น 1 มีความจ ุ 8-10 คน 

  2) หองประชุม 207 มีความจ ุ 15 คน 

  3) หองประชุม 307 มีความจ ุ 8-10 คน 

  4) หองประชุม 402 มีความจ ุ 80 คน 

  5) หองศาลจําลอง มีความจ ุ 50 คน 

  6) หองคอมพิวเตอรสําหรับนักศึกษา มีความจ ุ 25 คน 
 3. จํานวนอุปกรณโสตและสื่อการสอน ศูนยรังสิต ดังนี้ 
  1) เครื่องเลนวีดีโอ จํานวน 3 เครื่อง 

  2) เครื่องเลนวีซีดี จํานวน  1 เครื่อง 
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  3) L.C.D. Projector จํานวน 10 เครื่อง 

  4) เครื่องฉายสามมิติ VISUALIZER จํานวน 7 เครื่อง 

  5) โทรทัศนสี จํานวน 5 เครื่อง 

  6) คอมพิวเตอร จํานวน 84 เครื่อง 

  7) คอมพิวเตอร Notebook จํานวน 2 เครื่อง 

  8) ชุดระบบประชุมทางไกล จํานวน 1 ชุด 

 
 อาคารคณะนิติศาสตร ศูนยลําปาง 
 1. จํานวนอุปกรณโสตและสื่อการสอน ศูนยลําปาง ดังนี้ 

  1) เครื่องคอมพิวเตอรตั้งโตะ ศูนยลําปาง จํานวน 9 เครื่อง 

  2) เครื่องคอมพิวเตอรแบบพกพา ศูนยลําปาง จํานวน 1 เครื่อง 
 

2. หลักการและแนวคิดเก่ียวกับการจัดเก่ียวกับสภาพแวดลอมของสถานศึกษา 
 2.1  แนวคิดเกี่ยวกับสภาพแวดลอมของสถานศึกษา 
  อรพัน  ประสิทธิรัตน (2545: 54-55)  ไดใหความหมายสภาพแวดลอมไววา หมายถึง 

สภาพสภาวะ หรือส่ิงตาง ๆ ที่อยูรอบๆ ที่มีอยูตามธรรมชาติหรืออาจเปนสิ่งที่ถูกจัดทําสรางขึ้น  อาจ

เปนสิ่งที่มีชีวิตหรือไมมีชีวิต  เปนรูปธรรมที่มองเห็นไดหรือเปนนามธรรมที่ไมสามารถมองเห็นได  อยูใน

หองเรียนหรือนอกหองเรียน  ซึ่งมีผลกระทบตอประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการเรียนรูของผูเรียน  

และไดชี้แจงเพิ่มเติมวา  พฤติกรรมของผูเรียนจะเปนอยางไรนั้น เกี่ยวของหรือไดรับอิทธิพลจาก

สภาพแวดลอมเปนสวนใหญ  การจัดสภาพแวดลอมที่ดี  ที่เหมาะสมกับวัยและระดับของผูเรียนจะเปน

ส่ิงที่พึงพอใจในการเรียนทําใหเกิดสมาธิและปญญา 

  เพชรรัตน  บุญฑริกวงศ (2546: 19) ไดใหความหมาย ของสภาพแวดลอมวา ส่ิงแวดลอม

หมายถึง ทุกสิ่งทุกอยางที่อยูรอบตัวเรา ทั้งทางกายภาพ และทางสังคม ที่มีผลกระทบตอชีวิตทั้งทาง

กาย และจิตใจ และมีความเกี่ยวพันกันอยางแยกไมออก 

  ชัชพล ทรงสุนทรวงศ (2546: 192-193) กลาววา ส่ิงแวดลอมเปนคําที่มีความหมายกวาง

มาก ความหมายดังกลาวควรมีความเกี่ยวของกับธรรมชาติ จึงเห็นดวยกับความหมายของสิ่งแวดลอม

ที่เปนรูปธรรมนามธรรมดังนั้น ส่ิงแวดลอมจึงหมายถึงสิ่งตางทั้งที่มีชีวิตและไมมีชีวิต เกิดขึ้นตาม

ธรรมชาติและมนุษยสรางขึ้น ซึ่งสิ่งแวดลอมที่มนุษยสรางขึ้นประกอบดวยสิ่งที่เปนรูปธรรมและ

นามธรรมเปนประโยชนตอการดํารงชีวิตของมนุษย 

  นงลักษณ  มีจรูญสม (2546: 1)ไดกลาวไววา  สภาพสิ่งแวดลอม หมายถึง ส่ิงที่มีอยู

โดยรอบหรือปะปนกันของสภาพแวดลอมภายนอกและภายใน  ที่มีผลกระทบตอส่ิงที่มีชีวิต ส่ิงที่อยู
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โดยรอบนี้จะมีผลกระทบตอส่ิงที่มีชีวิตนั้น  มิใชเพียงที่เปนรูปธรรมเทานั้น  วัฒนธรรมความเชื่อ  

คานิยม ฯลฯ ก็มีผลผูกพัน ความรูสึกนึกคิดและกิจกรรมของมนุษยตั้งแตเกิดจนตาย  ซึ่งเรียกวา  เปน

สภาพสิ่งแวดลอมที่เปนนามธรรมดวย  ดังนั้น สภาพสิ่งแวดลอมของมนุษยจึงตองรวมทั้งสภาพ

ส่ิงแวดลอมทางกายภาพและสภาพสิ่งแวดลอมทางสังคมเขาไวดวยกัน 

  วิไลลักษณ รัตนเพียรธัมมะ (2548: 3) กลาววา ความหมายของสิ่งแวดลอม หมายถึง 

สรรพสิ่งทุกอยางที่อยูรอบตัวมนุษย ทั้งที่มีชีวิต และไมมีชีวิต ทั้งที่เปนรูปธรรมและนามธรรม มีอิทธิพล

เกี่ยวโยงกันถึงกัน เปนปจจัยในการเกื้อหนุนซึ่งกันและกัน ผลกระทบจากปจจัยหนึ่งสวนจะมีสวน

เสริมสราง หรือทําลายอีกสวนหนึ่งอยางหลีกเลี่ยงไมได ส่ิงแวดลอมเปนวงจรและวัฎจักรที่เกี่ยวของกัน

ไปทั้งระบบ   

  วิชาญ  สุวรรณวงษ (2549: 12) ไดใหความหมายไววา  สภาพแวดลอมในสถานศึกษา 

หมายถึง องคประกอบตาง ๆ ภายในมสถานศึกษา ที่จะสงเสริมใหนักศึกษาเกิดการเรียนรูและพัฒนา

ตนเองในทุกๆ ดาน  ไดแก  สภาพแวดลอมในมหาวิทยาลัยที่สวยงาม  รมร่ืนเปนระเบียบและมี

บรรยากาศดี  มีความปลอดภัย มีวัสดุอุปกรณเสริมสรางพัฒนาการและเสริมการเรียนรูอยาง

หลากหลาย มีส่ิงยั่วยุใหเกิดการเรียนรู และไมมีมลภาวะ 

  สุพล  อนามัย (2549: 29)ไดใหความหมายของสภาพแวดลอมในมหาวิทยาลัยไววา

องคประกอบตาง ๆ ภายในมหาวิทยาลัย ที่จะสงเสริมใหนักศึกษาเกิดการเรียนรูและพัฒนาตนเองใน

ทุก ๆ ดาน ไดแก สภาวะแวดลอมในที่สวยงาม รมร่ืนเปนระเบียบและมีบรรยากาศดี มีความปลอดภัย 

มีวัสดุอุปกรณเสริมสรางพัฒนาการและเสริมการเรียนรูอยางหลากหลาย มีส่ิงยั่วยุใหเกิดการเรียนรู

และไมมีมลภาวะ 

  ปฏิคม  พงษประเสริฐ. (2550: 19) ไดกลาวไววา  สภาพแวดลอมในมหาวิทยาลัย 

หมายถึง องคประกอบตาง ๆ ภายในมหาวิทยาลัยที่จะสงเสริมใหนักศึกษาเกิดการเรียนรู  และพัฒนา

ตนเองในทุกๆ ดาน ไดแก  สภาพแวดลอมในที่สวยงาม  รมร่ืนเปนระเบียบและมีบรรยากาศดี มีความ

ปลอดภัย  มีวัสดุอุปกรณเสริมสรางการพัฒนาการและเสริมการเรียนรูอยางหลากหลาย 

 ทรรศนีย วราหคํา (2554: 13) กลาววา สภาพแวดลอมในโรงเรียน หมายถึง องคประกอบ

ตางๆ ภายในโรงเรียนที่จะตองสงเสริมใหนักเรียนเกิดการเรียนรูและพัฒนาตนเองในทุก ๆ ดาน ไดแก 

สภาพแวดลอมในโรงเรียนที่สวยงาม รมร่ืนเปนระเบียบและมีบรรยากาศดี มีความปลอดภัย มีวัสดุ

อุปกรณเสริมสรางการพัฒนาการและเสริมการเรียนรูอยางหลากหลายมีส่ิงยั่วยุใหเกิดการเรียนรู และ

ไมมีมลภาวะ ซึ่งเปนสิ่งที่ชวยกระตุนสงเสริม สนับสนุน ใหนักเรียนสามารถพัฒนาตนเองใหไปสู

จุดมุงหมายตามที่โรงเรียนหรือสถานศึกษานั้น ๆ กําหนด 
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  จากความหมายที่กลาวมาแลว สรุปไดวา  สภาพแวดลอมในมหาวิทยาลัย หมายถึง 

องคประกอบตาง ๆ ภายในมหาวิทยาลัย ที่จะสงเสริมใหนักศึกษาเกิดการเรียนรูและพัฒนาตนเองใน

ทุก ๆ ดาน ไดแก  สภาพแวดลอมในที่สวยงาม  รมร่ืนเปนระเบียบและมีบรรยากาศดี มีความปลอดภัย  

มีวัสดุอุปกรณเสริมสรางการพัฒนาการและเสริมการเรียนรูอยางหลากหลาย  มีส่ิงยั่วยุใหเกิดการ

เรียนรู  และไมมีมลภาวะ ซึ่งเปนสิ่งที่ชวยกระตุนสงเสริม  สนับสนุน  ใหนักศึกษาสามารถพัฒนาตนเอง

ใหไปสูจุดมุงหมายตามที่มหาวิทยาลัยหรือสถานศึกษานั้น ๆ กําหนด 

  
 2.2  ความสําคัญของสภาพแวดลอมในมหาวิทยาลัย 
  สวัสด์ิ โนนสูง (2543: 6) กลาววา ความสําคัญของสิ่งแวดลอมในมหาวิทยาลัยมีอิทธิพล

อยางมากตอส่ิงมีชีวิตดังนี้ 

1. มีความสําคัยตอการคงอยูของสิ่งมีชีวิต โดยเปนองคประกอบของสิ่งมีชีวิตและเปน 

ปจจัยพื้นฐานในการดํารงชีวิต 

  2. มีอิทธิพลตอการตั้งถิ่นฐาน โดยเฉพาะที่ที่มีทําเลเหมาะสมจะมีมนุษยอาศัยอยู

หนาแนน 

  3. มีอิทธิพลตอลักษณะที่อยูอาศัย  

  4. ส่ิงแวดลอมเปนตัวกําหนดลักษณะของการดํารงชีวิตของมนุษย 

  5. ส่ิงแวดลอมมีความสําคัญตอความเจริญรุงเรืองและความผาสุกของมนุษยชาติ 

  6. ทางดานวิชาการสิ่งแวดลอมยังหมายถึงเอกลักณของชาติ 

  นัฐญาพร ดุษฏี (2545: 20) กลาววา สภาพแวดลอมในมหาวิทยาลัยจะมีความสมบูรณ

ที่สุดและยุติการเจริญเมื่ออายุ 17-18  ป  และมีแนวโนมจะขยายเวลาออกไปอีก  ถาสมองไดรับการ

กระตุนจากสิ่งแวดลอม โดยเฉพาะถาเปนบุคคลที่ไดเรียนรูในมหาวิทยาลัยหรือไดรับการศึกษาสูง ๆ 

ข้ึนจะทําให ไอ.คิว เพิ่มข้ึนจากผลการศึกษาดังกลาวนี้  ทําใหนักการศึกษาตองมาใหความสนใจ และ

ใหความสําคัญกับการตระเตรียมสภาพแวดลอมที่เอื้อตอความอยากรูอยากเห็น และการคนพบของ

นักศึกษา สภาวะเชนนี้จะทําใหการเจริญเติบโตทางสมองดําเนินอยูตอไป  นอกจากนี้สภาพแวดลอม

คือ ส่ิงเราที่ทําใหมนุษยแสดงพฤติกรรม การที่มนุษยอาศัยในสภาพแวดลอม นักจิตวิทยาเชื่อวา

แวดลอมมีหนาที่เรา ใหมนุษยแสดงพฤติกรรม ซึ่งในทางจิตวิทยาจัดแบงสิ่งแวดลอม ออกเปน  

2 ประเภท คือ 

   1. ส่ิงแวดลอมภายนอก ไดแก  ส่ิงซึ่งอยูนอกกายมนุษย เชน วัตถุ ส่ิงของ คนและ

สัตว เปนตน  รวมไปถึงสิ่งที่ เปนนามธรรมซึ่งไมมีตัวตน  ไดแก  ขนบธรรมเนียมประเพณี ถา

ส่ิงแวดลอมเหลานี้เราใหมนุษยแสดงพฤติกรรม เราเรียกวา  ส่ิงเราภายนอก 



30 

   2. ส่ิงแวดลอมภายใน ไดแก  การกระทําของอวัยวะตาง ๆ ภายในของมนุษยเอง 

เชน ความหิวกระหาย  ถาสิ่งแวดลอมภายในเหลานี้เราใหมนุษยแสดงพฤติกรรม  เราเรียกสิ่งเรา

ภายใน  

   เฉลิม พรหมคุณาภรณ (2548: 21)  ไดสรุปแนวคิดและหลักความสําคัญที่ได

กลาวถึงในดานการจัดสภาพแวดลอมในองคกรมหาวิทยาลัย เปนองคกรแหงการเรียนรูที่จะตอง

เสริมสรางผูเรียนไดรับโอกาสอันพึงที่ควรจะไดรับในการพัฒนาศักยภาพตามวัย การพัฒนาองคกร 

หรือสถานศึกษา ส่ิงหนึ่งที่มีการกลาวถึงและใหความสําคัญอยางมาก คือ การจัดสภาพแวดลอมใน

ทุกๆ ดานที่สงผลตอการเรียนรูของผูเรียน สภาพแวดลอมที่ดีหมายถึง สวนประกอบสําคัญสวนหนึ่งที่

จะสงผลใหผูเรียนมีพัฒนาการ มีความปลอดภัย มีแรงจูงใจและเกิดความสุข  ความเต็มใจในการ

แสวงหาความรู ตรงกันขาม  มหาวิทยาลัยที่ขาดการเอาใจใสในดานสภาพแวดลอมหรือไมเห็น

ความสําคัญของการจัดสภาพแวดลอมจะทําใหบุคลากรทั้งในและนอกสถานศึกษาขาดปฏิสัมพันธที่ดี 

มีบรรยากาศที่นาเบื่อ ขาดความอบอุนและบรรยากาศที่เปนมิตร  และขาดศรัทธาตอมหาวิทยาลัย  ทํา

ใหสวนประกอบของ คําวา องคกรแหงการเรียนรูขาดความสมบูรณตามมาในที่สุด  

  ประเวศ  วะสี (2542:  9) ไดกลาวถึง ระบบการจัดการศึกษาทั่วโลกวา จะใชวิชาเปนตัว

ตั้ง จึงสรางปญหามากมาย ฉะนั้นจําเปนตองศึกษาโดยใชความจริงเปนตัวตั้ง  ซึ่งการศึกษาถึงความ

จริงมีอยู 3 เร่ือง คือ 1. ศึกษาใหรูรักตนเอง  เขาใจพื้นฐานความเปนมนุษย  ตองเขาใจวาเรามี

วิญญาณรับรูไดจากตนเองและภายนอก แลวนํามาสังเคราะหใหสูงขึ้น  ปจจุบันการศึกษาของเราสราง

คนใหพิการทางกายมากมายนัก  2. ศึกษาใหเขาใจสภาพแวดลอม ซึ่งมีการเชื่อมโยงและเปลี่ยนแปลง

อยูตลอดเวลา มนุษยควรศึกษารวมไปกับความจริง ไมแยกจากสิ่งแวดลอมและสามารถสังเคราะหได 

นอกจากจะเขาใจสิ่งแวดลอมแลว การเรียนก็ไมนาเบื่อ เกิดความสนุก  3. ศึกษาใหเขาใจปฏิสัมพันธ

ระหวางมนุษยกับส่ิงแวดลอม  และจัดการศึกษา  ใหเกิดความสัมพันธเกื้อกูลตอกัน  สภาพแวดลอม

นั้นตองมีปฏิสัมพันธกับมนุษยมาตลอดเวลา  ถาศึกษาใหเขาใจจิตคนจะเกิดในสภาพแวดลอมนั้น 

   เชิดชู  กาฬวงศ  (2545:  14)  กลาวถึงแนวคิดและความสําคัญของการจัด

สภาพแวดลอมในมหาวิทยาลัยวา  วิทยาลัยเปนแหลงเรียนรูที่จัดมวลประสบการณแกนักศึกษา   

ทั้งทางตรงและทางออม  เพื่อนําประสบการณเหลานั้นไปพัฒนาตนเองในอนาคต แตจะทําอยางไรให

เด็กชอบมามหาวิทยาลัยเปนคนใฝรู มีความรูสึกสนุกสนาน มีเจตคติที่ดีตอมหาวิทยาลัย  การที่

มหาวิทยาลัยจะไดรับการตอบสนองจากนักศึกษา  มหาวิทยาลัยตองดําเนินการสรางแรงจูงใจตอ

นักศึกษา ใหเกิดความคิดวาตนเองเปนสวนหนึ่งของสถานศึกษาดังกลาว  แนวทางในการจัด

บรรยากาศใหเอื้อตอการเรียน การสอน  มหาวิทยาลัยตองดําเนินการพัฒนาสิ่งแวดลอมตาง ๆ ใหมีผล
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ตอการเรียนรู  สามารถปรับสภาพแวดลอมใหเหมาะสมกับการเรียน การสอน โดยคํานึงถึงเพศและวัย

ของผูเรียน 

   วิชิต  เทพประสิทธิ์  (2549: ออนไลน)  กลาววา  การจัดสภาพสิ่งแวดลอมที่

เหมาะสมกับวัยและระดับของผูเรียนจะเปนสิ่งที่สนับสนุนทําใหผูเรียนมีความรูสึกที่อยากเรียนและเกิด

ประสิทธิภาพในการเรียนรูเพิ่มข้ึน  ความสําคัญของสภาพสิ่งแวดลอม การเรียนรูมีหลายประการ ไดแก 

   1. สภาพแวดลอมการเรียนรู สนับสนุนและอํานวยความสะดวกในการเรียนการ

สอน สภาพแวดลอมการเรียนรี่เหมาะสม เชน หองเรียนมีความสะดวกสบาย  มีอุปกรณและสื่อการ

เรียนการสอนครบถวน ทําใหผูเรียนมีความสุขในการเรียน  ผูสอนก็มีความสุขในการสอน  ส่ิงตาง ๆ 

เหลานี้ก็จะชวยสนับสนุนและสงเสริมใหการเรียนการสอนดําเนินดวยความราบรื่น สะดวกรวดเร็ว ตาม

แผนที่วางไว 

   2. สภาพแวดลอมการเรียนรูสนับสนุนการเรียนรูหลายดาน เชน ทําใหผูเรียนเกิด

ความประทับใจเปนตัวกระตุนผูเรียนใหมีความสนใจและเกิดแรงจูงใจในการเรียนเปลี่ยนเจตคติไป

ในทางที่ดี  มีความพึงพอใจในการเรียนชวยใหเกิดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  ปจจัยสําคัญใน

กระบวนการเรียนการสอนก็คือ ความรูสึกที่เกิดจากตัวผูเรียน  ความรูสึกพึงพอใจ สนใจอยากเรียน 

อยากรู  ซึ่งจะเปนตัวนําไปสูการเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพในที่สุด  ดังนั้น ถาผูเรียนอยูในสภาพ

ส่ิงแวดลอมการเรียนรูที่สมบูรณ  ทั้งทางดานกายภาพ  จิตภาพ และทางดานสังคมภาพแลว จะชวย

กระตุนใหผูเรียนเกิดความรูสึกดังกลาวได 

   3. สภาพแวดลอมการเรียนรูชวยจัดประสบการณการเรียนรูที่พึงประสงคใหแก 

ผูเรียนประสบการณการเรียนรู ข้ึนอยูกับสภาพแวดลอมตามปกติแลวการรับรูและการเรียนรูของผูเรียน

จะเกิดขึ้นหลังจากที่ไดปะทะสัมพันธกับส่ิงภายนอกที่มากระตุนประสาทสัมผัสของผูเรียน การปะทะ

สัมพันธกับส่ิงตาง ๆ เปนการสรางประสบการณ ดังนั้น ถาเราตองการใหผูเรียนไดรับประสบการณการ

เรียนรูที่ดีก็ตองจัดใหผูเรียนอยูในสภาพแวดลอมการเรียนรูที่ดีกอน  แลวสภาพแวดลอมตาง ๆ เหลานี้

จะเปนตัวกําหนดประสบการณของผูเรียนภายหลัง 

   4. สภาพแวดลอมการเรียนรูที่ดีจะชวยพัฒนาบุคลิกภาพของผูเรียน  จุดมุงหมายที่

สําคัญของการจัดการศึกษาประการหนึ่งก็คือ  มุงใหผูเรียนมีบุคลิกภาพดี มีการแสดงออกทางกาย  

วาจาและใจ ตามแบบอยางที่สังคมยอมรับ กลาวคือ มีคุณธรรม และจริยธรรมที่เปนเครื่องหมายของ

คนดี มีการประพฤติ  ปฏิบัติสามารถดํารงชีวิตอยูในสังคมไดอยางดี  การที่จะหลอหลอมพฤติกรรม 

หรือปรับเปลี่ยนพฤติกรรมของผูเรียนใหเปนไปในทิศทางที่พึงประสงคนั้นตองใชเวลา  และอาศัยปจจัย

หลายอยางประกอบกัน จึงจะสามารถกลอมเกลาผูเรียนได  สภาพแวดลอมการเรียนรูถือวาเปนปจจัย

หนึ่งที่จะชวยปรับหรือโนมนาวพฤติกรรมของผู เ รียน โดยเฉพาะสภาพแวดลอมการเรียนรูที่มี
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บรรยากาศที่อบอุนเปนมิตร มีความเปนประชาธิปไตย ยอมรับฟงความคิดเห็นซึ่งกันและกัน ตัดสิน

ปญหาดวยเหตุผลตาง ๆ เหลานี้จะคอย ๆ แทรกซึมเขาไปในความรูสึกนึกคิดของผูเรียนสะสมทีละนอย

จนในที่สุดก็จะแสดงออกในลักษณะของบุคลิกภาพ รูปแบบในการรับรูตลอดจนคานิยมตาง ๆ ของ

ผูเรียน 

   5. สภาพแวดลอมการเรียนรูมีสวนชวยในการควบคุมชั้นเรียนใหผูเรียนมีระเบียบ

วินัยสภาพแวดลอมการเรียนรูเปนตัวกําหนดอาณาเขตของการเรียนทําใหมีบรรยากาศที่แตกตางไป

จากกิจกรรมอื่น ยกตัวอยางเชน ลักษณะของสภาพแวดลอมในสถานเริงรมย ผูเรียนเมื่ออยูใน

สภาพแวดลอมทางการเรียนที่จัดไวอยางเหมาะสม ก็จะรูจักสํารวมอยูในระเบียบวินัยมากขึ้น 

โดยเฉพาะถามีการจัดโตะ เกาอี้ของนักศึกษาอยางมีวัตถุประสงค  จะชวยใหการควบคุมชั้นเรียนมี

ระบบระเบียบ  และงายสําหรับผูสอนมากขึ้น 

   6. สภาพแวดลอมการ เรียนรู เปนแหล งทรัพยากรทางการเรี ยน  การจัด

สภาพแวดลอมการเรียนรูในปจจุบันเปนไปอยางกวางขวาง หลายแหงเห็นความสําคัญของมุมวิชาการ 

ศูนยวิชาการมุมส่ือการเรียนการสอน ทําใหทั้งผูเรียนและผูสอนสามารถใชเปนแหลงคนควาหาความรู

เพิ่มเติมไดตลอดเวลาที่ตองการ เปนการสงเสริมการเรียนรูดวยตนเอง สามารถจัดกิจกรรมการเรียน

การสอนแบบยึดเด็กเปนศูนยกลางไดอยางดี  นอกจากนี้แหลงทรัพยากรการเรียนจะชวยพัฒนาความ

รับผิดชอบใหเกิดขึ้นในตัวผูเรียน  ตลอดจนเปนการสรางนิสัยใฝเรียน ใฝรู ศึกษาคนควาดวยตนเองไม

ยึดติดอยูเฉพาะความรูที่ไดจากผูสอน 

   7. สภาพแวดลอมการเรียนรูเสริมสรางบรรยากาศในการเรียน  สภาพแวดลอมการ

เรียนรูที่ดีจะทําใหบรรยากาศในการเรียนเอื้อตอการเรียนการสอนใหดําเนินไปอยางมีประสิทธิภาพและ

ส่ิงรบกวน  จะชวยสรางบรรยากาศทางวิชาการใหเกิดขึ้นทําใหผูเรียนมีความกระตือรือรนที่จะศึกษา 

หาความรูหรือทํากิจกรรมการเรียนตาง ๆ อยางตั้งใจและมีสมาธิ ยิ่งถาผูสอนและเพื่อนรวมชั้นซึ่งจัดวา

เปนสภาพแวดลอมการเรียนรูดานจิตภาพ มีบุคลิกลักษณะที่อบอุนเปนมิตร ก็จะยิ่งทําใหบรรยากาศใน

การเรียนการสอนเปนไปในทิศทางที่พึงประสงคมากยิ่งขึ้น  มีความสําคัญตอบริหารจัดการภายใน

สถานศึกษา เพราะจะชวยสงเสริมใหนักศึกษามีความสุข 

   8. สภาพแวดลอมการเรียนรูชวยสรางความสัมพันธอันดีระหวางผูสอนกับผูเรียน 

ประสิทธิผลมากที่สุด  ในสภาพแวดลอมทางกายภาพที่มีความสะดวกสบาย สงบ ปราศจากและ

ผูเรียนกับผูเรียนดวยกัน การจัดสถานที่ โตะ เกาอี้ อุปกรณตาง ๆ  ใหงายตอการเคลื่อนไหวโยกยาย ทํา

ใหผูสอนไปถึงตัวผูเรียนไดสะดวก  ตําแหนงของผูสอนไมจําเปนตองอยูหนาชั้นเสมอไป  ผูสอนอาจนั่ง

อยูทามกลางผูเรียน เพื่อใหคําปรึกษาแนะแนวทางสภาพแวดลอมเชนนี้ชวยใหผูสอนมีความใกลชิด 
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กับผูเรียนมากขึ้น ทําใหไดรูจักอุปนิสัย ตลอดจนพฤติกรรมของผูเรียนเปนรายบุคคลไดดี  สวนผูเรียน

จะลดความกลัวและมีความกลามากขึ้น  กลาพูด กลาแสดงความคิดเห็น  มีเจตคติที่ดีตอผูสอน 

   9. สภาพแวดลอมการเรียนรูที่ เหมาะสมจะชวยลดความเมื่อยลา หรือความ

ออนเพลียทางดานสรีระของผูเรียน เชน การจัดโตะ เกาอ้ีที่มีขนาดพอเหมาะกับรางของผูเรียน ชวยให

การนั่งสบายสามารถนั่งไดนาน ๆ โดยไมปวดหลัง การใหแสงสวางในหองเรียนที่เหมาะจะชวยให

ผูเรียนคลายความเมื่อยลาของสายตา นอกจากนี้ยังเปนการสงเสริมพัฒนาการของผูเรียนดานรางกาย 

อารมณ สังคม  และสติปญญาดวย 

  ทรรศนีย วราหคํา (2554: 13) กลาววา สภาพแวดลอมในสถานศึกษา สภาพแวดลอมใน  

สถานศึกษา ความมีปฏิสัมพันธรวมกันระหวางอาจารย และนักศึกษา  รวมทั้งชวยสงเสริมใหนักเรียน 

เกิดการเรียนรูตลอดเวลา เพราะนักเรียนไดรับการจัดการเรียนการสอนตามธรรมชาติ ไดฝกปฏิบัติจริง 

ดังนั้น สภาพแวดลอมในสถานศึกษาจึงเปนองคประกอบหนึ่งที่มีความสําคัญและมีอิทธิพลตอผูเรียน  

และชวยใหเกิดการเปลี่ยนแปลงดานความรู ความคิด บุคลิกภาพ มีความรับผิดชอบและประสบ

ผลสําเร็จในการศึกษาในอนาคตได 

   จากแนวคิดของนักวิชาการหลายทาน สรุปไดวา  สภาพแวดลอมในคณะนิติศาสตร  

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ความมีปฏิสัมพันธรวมกันระหวางอาจารย และนักศึกษา  รวมทั้งชวย

สงเสริมใหนักศึกษา เกิดการเรียนรูตลอดเวลา เพราะนักศึกษาไดรับการจัดการเรียนการสอนตาม

ธรรมชาติ ไดฝกปฏิบัติจริง ดังนั้น สภาพแวดลอมในมหาวิทยาลัยจึงเปนองคประกอบหนึ่งที่มี

ความสําคัญและมีอิทธิพลตอผูเรียน  และชวยใหเกิดการเปลี่ยนแปลงดานความรู ความคิด บุคลิกภาพ 

มีความรับผิดชอบและประสบผลสําเร็จในการศึกษา 

 
 2.3 การจัดสภาพแวดลอมที่เอ้ือตอการเรียนรูของสถานศึกษา 
   สภาพแวดลอมเปนปจจัยอีกประการหนึ่งที่มีความสําคัญอยางยิ่งตอการเรียนรูของ

ผูเรียน เพราะสภาพแวดลอมที่เอ้ือตอการเรียนรู จะชวยพัฒนาเด็กใหเปนผูเรียนที่มีคุณภาพได  ดังนั้น 

อาจารยจึงมีความจําเปนที่จะตองจัดสภาพแวดลอมที่กระตุนผูเรียนใหเกิดการเรียนรูและพัฒนาตนเอง

เต็มศักยภาพ  เพื่อจะไดเปลี่ยนพฤติกรรมของผูเรียนไปสูเปาหมายที่ตองการ 
   2.3.1 สภาพแวดลอมดานอาคารสถานที่ 

 อุดมศักดิ์ มุนกิานนท (2540:  24) ไดใหหลักในการเลอืกทําเลที่ตัง้สถานศกึษาวาควร

จะไดพิจารณาในประเดน็ดังตอไปนี ้
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                  1) มีความสัมพนัธเชื่อมโยงกนัระหวางที่ดนิของสถานศึกษากับชุมชนในยานนั้น 

                  2) มีความสัมพนัธกับจํานวนประชากร สามารถบริการทางดานการศึกษาไดอยาง

ทั่วถงึ 

                  3) ระยะทางระหวางบานกับสถานศกึษาไมหางจนเกนิไป 

                  4) ตองคํานงึบริเวณ (Zoning) ในดานผังเมืองและสิ่งแวดลอม 

                  5) ตองคํานงึถงึขนาดสถานศกึษาเมื่อถึงจุดอิ่มตัวสูงสุด 

                  6) คํานงึสวนสาธารณะและบริเวณอื่นๆ 

                  7) คงสภาพตนไมและส่ิงที่มีอยูแลวใหคงสภาพตามธรรมชาติ 

                  8) ลักษณะดนิอยูในสภาพดคีวรปลูกตนไม 

                  9) มีการบริการดานสาธารณปูโภคอยางเพยีงพอ 

              สิรินดา วรรธนะวิภาค (2541: 42) ไดศึกษาเกีย่วกับลักษณะสภาพแวดลอมทางการ

เรียนทีเ่กี่ยวของกับอาคารสถานที ่ซึ่งมีลักษณะเดนๆ อยู 8 ประการ คือ 

                 1) ทีน่ั่งของนักเรียนหางพอเหมาะสมที่จะอานอักษรบนกระดานได 

                 2) หองเรียนมีแสงสวางและการระบายอากาศ 

                 3) มีหองสมุดและหองปฏบิัติการตางๆ ใหนกัเรียนใชคนควา 

                 4) ขนาดโตะ เกาอี้ พอเหมาะกับตัวนกัเรียน 

                 5) ทีน่ั่งในหองเรยีนมีครบจํานวนนักเรียน 

                 6) สภาพอากาศในหองเรียนไมรอนอบอาว 

                 7) สภาพหองเรยีนสวนใหญไมรอนอบอาว 

                 8) มีบริการถายเอกสารและการพิมพ 

            เทศ แกลวกสิกรรม  (2544:  336) ยังไดชี้ใหเห็นความสําคัญของสิ่งแวดลอมทาง 

กายภาพ ที่มีผลกระทบตอการเรียนการสอน และการจัดสภาพแวดลอมภายในสถาบันการศึกษา  

ที่สนับสนุนแนวคิดความสมดุลของปจจัย 4 ประการ ดังกลาวขางตนในเรื่องการวางแผนจัด

สภาพแวดลอมอาคารสถานที่ไว 4 ประการ ดวยเชนกัน ดังนี้ 

               1. แสงสวาง แสงสวางเปนสิ่งจําเปนสําหรับการมองเห็น การอานหนังสือ แสงสวาง

ควรผานเขาทางดานขางไมแรงจาเกินไป การจัดแสงสวาง หรือควบคุมแสงสวางจึงเปนสิ่งจําเปนตอ

การใชหองเรียน ซึ่งจะชวยใหมองเห็นไดชัด ความเมื่อยลาและความเครียดของประสาทตาก็จะไม

เกิดขึ้น 

               2. สี สีมีอิทธิพลและมีบทบาทตอชีวิตมนุษยมากเพราะสมีคีวามสัมพันธใกลชิดกับ

มนุษย สีจึงใหความรูสึกตอมนุษยตาง ๆ กัน อิทธพิลของสีทาํใหคนเรามีความรูสึกสดชื่นตื่นเตนสงบ 
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ยินด ีหดหู เศรา แจมใส เบิกบาน เราใจหรือเฉยเมย ดังนัน้ ในการเรียนการสอน สภาพแวดลอมของ

ผูเรียนก็ตองจดัสภาพแวดลอมใหมีชีวิตชวีา สดชื่น แจมใส นาอยูนาเรียน สีมีสวนชวยไดมาก 

โดยเฉพาะสทีีใ่ชกับอาคารเรยีน และหองเรียนตาง ๆ 

               3. เสียง เสียงนับวามีสวนสาํคญั ในชีวิตประจําวนัของมนษุย ซึ่งถือวาเปน

สภาพแวดลอมอยางหนึ่งทีม่ีอิทธพิลตอการพัฒนาของมนุษย เสียงเปนสิ่งที่มองไมเหน็แตอันตรายที่

เกิดขึ้นนัน้มีมาก อาจทาํใหหยอนสมรรถภาพในการไดยิน หรือทาํใหหูหนวกได 

               4. การถายเทอากาศ อากาศเปนสิ่งจาํเปนอยางยิ่งสาํหรับชีวิตเรา เราไดออกซิเจน

จากอากาศ รอยละ 21 เพื่อมาใชฟอกเลือดในปอดใหเลอืดดํากลายเปนเลือดแดง แลวสงเลือดแดงไป

เลี้ยงสวนตางๆ ของรางกาย ดังนัน้อากาศที่ตองการ คือ อากาศบริสุทธิ์ที่สดชื่น ไมอบอาวรอยจัด

จนเกนิไป มีการถายเทอากาศอยูเสมอ 

            โดยทั่วไปแลว นอกจากการจัดสภาพแวดลอมดานอาคารสถานที่แลว การจัด 

บรรยากาศภายในสถาบันการศึกษาใหเสริมสรางบรรยากาศทางวิชาการ ถือเปนสิ่งสําคัญ 

เพราะบรรยากาศการเรียนการสอนมีอิทธิพลตอการเรียนรูของผูเรียน บรรยากาศที่ดีอาจ 

สงเสริมใหผูเรียนมีสุขภาพจิตดี มีความตั้งใจ มีเจตคติที่ดี ทําใหการเรียนรูมีประสิทธิผลอยาง 

มีประสิทธิภาพ  

            อนันต เลาหทวีกูล (2544:  21) ไดกลาวถึง สถานที่ในสถาบนัอุดมศึกษาไววาอาคาร

สถานที่สะอาด มีระเบียบถกูหลัก และสอดคลองกับประโยชนใชสอยยอมแสดงถงึความสามารถ

ทางการบริหารสถาบันทางการศึกษาในการหาทรพัยากรในดานการอํานวยความสะดวกใหแกการ

เรียนการสอน การคนควาและสรางความเปนระเบียบเรียบรอยอื่นๆ ดวยดังนั้น การที่

สถาบนัอดุมศึกษามหีองเรียน หองทํางานเพียงพอ ยอมสงเสริมสมรรถภาพการทาํงานของคนใน

สถาบนันัน้ 

       พจน  พจนพัฒนพล  (2548: 40)กลาววาสิ่งที่สถานศึกษาควรจัดใหมี หรือดูแลเอาใจ

ใส เปนอันดับแรก ๆ และเห็นดวยตาเปลา  คือ 

    1.  โรงอาหาร  หรือสถานที่สําหรับรับประทานอาหาร  อันจะกอใหเกิดความสําเร็จ

แกนักศึกษา คือ มีอาหารที่ดีรับประทาน เปนการเสริมสุขภาพอนามัย และมีการฝกสุขนิสัยในการกิน  

ตลอดจนการรักษาความสะอาดที่เกี่ยวกับการเงิน 

    2.  สถานที่เลนกีฬา หรือสถานที่พักผอนในยามวางเรียน  สามารถชวยนักศึกษาให

ไดพักผอน หรือเลนระหวางพักเรียนเปนการคลายเครียด  ไดฝกสุขนิสัยทางกีฬา และสงเสริมสุขภาพ  

หองสมุด  อาจจะอยูในรูปมาตรฐาน หรือรูปใดๆ ก็ไดตามความเหมาะสม หองสมุดจะเอื้ออํานวยใหแก

นักศึกษา คือเสริมสรางความรู สรางสุขนิสัยรักการอานและไดพักผอนคลายเครียด 
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    3.  หองเรียน จากคูมือการใชหลักสูตร  ไดเสนอการจัดสภาพแวดลอมในหองเรียน 

ไดแก การจัดที่นั่ง โตะอาจารย การจัดมุมเสริมความรู วัสดุอุปกรณ เครื่องใชตาง ๆ  

        ราตรี  ลภะวงศ  (2549: 16-17)  ไดกลาวถึงสภาพแวดลอมดานอาคารสถานที่ คือ 

การสรางอาคารสถานที่ตลอดจนหองเรียน ใหมีความเปนระเบียบเรียบรอยนาดู  อยูในตําแหนงหรือ

บริเวณที่เหมาะสมและเอื้อประโยชนตอการใชสอน  โดยการจัดขึ้นอยูกับสภาพความเปนไปไดและ

เหมาะสมของหองเรียน  วัสดุที่ใชและความสามารถของการจัดของผูสอนและผูเรียน  รวมทั้งการจัด

สภาพนอกหองเรียน  เชน  สนามกีฬา  สภาพอาคารเรียน  อาคารประกอบ  สวนหยอม สถานที่พักผอน  

ควรจัดใหเปนระเบียบ สะอาด  มีการปลูกไมดอก ไมประดับเพื่อเพิ่มความรมร่ืน สวยงาม  จําเปนอยาง

ยิ่งที่จะตองมีการรวมมือรวมใจกันของสมาชิกในมหาวิทยาลัย  ทั้งดานความคิดและแรงงานในการ

ตกแตงและดูแลรักษา   

    สุนันท  สุขสวัสด์ิ (2552: 26)  ไดกลาวถึงหลักการจัดการอาคารสถานที่และการจัด

ส่ิงแวดลอมอยางเหมาะสมเอาไว 4 ประการดังตอไปนี้ 

    1. การแบงสัดสวนพื้นที่ของกิจกรรมตาง ๆ ในสถาบันการศึกษาอยางชัดเจน เชน 

พื้นที่อาคารสําหรับการเรียนการสอน พื้นที่สําหรับการจัดกิจกรรมกีฬาและนันทนาการ พื้นที่สําหรับ

การฝกงาน พื้นที่สําหรับกําจัดสิ่งปฏิกูล 

    2. การวางผังบริเวณปลูกสรางอาคารเรียนและอาคารประกอบ เชน ถูกตองตาม

ทิศทางลม เอื้อตอการรับแสงสวางและปองกันเสียงรบกวนได 

    3. การจัดใหมีทางเดินเทาระหวางอาคาร เชน ทําทางเดินเทาที่มีหรือไมมีหลังคา

เชื่อมระหวางอาคารตาง ๆ โดยจัดทําจากวัสดุในทองถิ่นหรือใชพันธุไมใหรมเงา พันธุไมเล้ือยหรือพันธุ

ไมพุมดอก 

    4. การอนุรักษสภาพแวดลอมที่จะใหความสดชื่นและรมเงาแกนักศึกษาหรือ

นักศึกษา เชน ตนไม สนามหญา สระน้ํา ทางน้ําธรรมชาติ ไมดอกไมประดับ รวมทั้งจัดใหมีระบบการ

กําจัดขยะเปยก ขยะแหงใหหมดไป หรือปรับปรุงเพื่อนํากลับมาใชใหมในรูปอ่ืน เชน การทําปุยหมัก 

     สรุปไดวา สภาพแวดลอมดานอาคารสถานที่ หมายถึง การจัดหองเรียนเปน

ระเบียบเรียบรอยนาดู อยูในตําแหนงหรือบริเวณที่เหมาะสมและเอื้อตอประโยชนใชสอยโดยการจัด 

ข้ึนอยูกับสภาพความเปนไปได และความเหมาะสมของหองเรียน วัสดุที่ใชและความสามารถการจัด

หองของผูสอน และผูเรียน รวมทั้งการจัดสภาพแวดลอมดานอาคารสถานที่ภายนอกและภายในหอง

เยน และส่ิงปลูกสรางใหมีความมั่นคงแข็งแรง ปลอดภัย ความเปนระเบียบเรียบรอย ความสะอาด เชน 

อาคารเรียนอาคารประกอบ สวนหยอม หองเรียน หองสมุด หองปฏิบัติการ โรงอาหารที่ถูกสุขลักษณะ 

หองน้ําหองสวมที่มีการดูแลความสะอาดอยางสม่ําเสมอ  อุปกรณในหองเรียน  สนามกีฬา  สถานที่
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พักผอนควรจัดใหเปนระเบียบเรียบรอย มีความเหมาะสม ความปลอดภัย ตลอดถึงการปลูกไมดอกไม

ประดับเพื่อเปนการเพิ่มความรมร่ืน สวยงาม เพื่อใหเปนศูนยรวมแหงจิตใจของสมาชิกในมหาวิทยาลัย

ตลอดไป   
  2.3.2 สภาพแวดลอมดานการเรียนรู 

          นวลจิตต  เชาวกีรติพงศ (2545: 9)  กลาวถึงบทบาทของอาจารย ในการจัดการเรียน

การสอนตามแนวปฏิรูปการศึกษาวา กระบวนการเรียนรูตองจัดเนื้อหาสาระและกิจกรรมใหสอดคลอง

กับความสนใจ  ความถนัด  ความแตกตางของผู เ รียน  อาจารยสามารถ  จัดบรรยากาศและ

สภาพแวดลอม ส่ือการเรียนอํานวยความสะดวกใหผูเรียนเกิดการเรียนรู 

     อรุณชัย  กัณฑภา (2548: 28) กลาวถึงความสําคัญของการจัดสภาพแวดลอม ดาน

การจัดการเรียนรูที่ดีนั้น เปนปจจัยพื้นฐานที่สําคัญในการพัฒนาผูเรียนใหเกิดแรงจูงใจในการเรียนรู 

สภาพแวดลอมในสถานศึกษามีความหมายรวมถึงบรรยากาศ และบรรยากาศโดยสวนใหญในระดับ

สถานศึกษาประถมศึกษานั้น ถูกสรางดวยกระบวนการบริหารที่จะเปนกุญแจสําคัญที่ไขไปสูความ

ปรารถนาของสังคม การสราง การวางแผนการขับเคลื่อนบุคลากรใหไปในทิศทางที่เปนสังคมเรียนรู  

เปนภาระที่ผูบริหารตองดําเนินการ อาจารยเปนทั้งสภาพแวดลอมและเปนผูสรางสภาพแวดลอมที่

สงผลโดยตรงใหนักศึกษาโดยใกลชิด การนําพาบรรยากาศที่ดี มีความอบอุน รอยยิ้มที่สดชื่น จริงใจ มี

เมตตา สรรหาและสรางสิ่งที่สรางสรรคใหผูเรียนไดรับประโยชน  นับไดวาเปนบุคคลที่สรางสิ่งแวดลอม

ที่ดีใหนักศึกษาไดเกิดการพัฒนาดานตาง ๆ 

    การจัดสภาพแวดลอมทางดานการเรียนรูที่ชวยสงเสริมใหเกิดสภาพดังกลาว ไดแก 

การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตรงตามจุดประสงค สงเสริมความสามารถของแตละบุคคลให

นักศึกษาเปนศูนยกลางของการเรียนการสอน แลวดําเนินกิจกรรมดวยความเปนกันเอง สงเสริมการ

เรียนเปนกลุมมาชวยกันคิด ชวยกันทํา ระหวางผูสอนและผูเรียน  

    พันธณี  วิหคโต  (2537  อางอิงจาก อรพรรณ  รัตนวงศ. 2551: 32)  ที่ศึกษาเกี่ยวกับ

การเรียนการสอนของอาจารยดีเดน พบวา การสรางปฏิสัมพันธของอาจารยกับนักศึกษา อยูในระดับที่

ดี คือ สรางบรรยากาศ ในหองเรียนใหเอ้ือตอการเรียนการสอน ไดแก การจัดหองเรียนใหนาอยู นา

เรียน การสรางบรรยากาศการเรียนใหสนุกสนาน มีการแกไขขอบกพรองหรือขอผิดพลาดทันทีที่พบ 

โดยการแนะนําและอธิบายขอผิดพลาด มีการกระตุนใหนักศึกษาไดคิดหาเหตุผลใหเกิดความเขาใจ 

สรางความสัมพันธที่ดีเปนกันเองกับนักศึกษาใกลชิดเอาใจใสดูแลอยางใกลชิด และมีความสนใจ

นักศึกษาที่มีปญหาเปนรายกรณี  และซอมแกไขเปนรายบุคคลสภาพแวดลอมที่ดีจะทําใหทุกคนมี

ความสุข มีความมั่นใจ และตระหนักในคุณคาของตนเอง การจัดบรรยากาศของการเรียนการสอน ถือ

เปนปจจัยที่สําคัญมาก ในการพัฒนาการเรียนการสอนใหไดประสิทธิภาพสูงสุด ความคิดและ



38 

สติปญญาของเด็กจะพัฒนาได เนื่องจากอิทธิพลของสิ่งแวดลอมเปนเครื่องชวยกระตุนใหเปลี่ยนแปลง

ปรับปรุงตัวเอง ใหเกิดความสมดุลกับส่ิงแวดลอมตลอดเวลา ซึ่ง สุนันท  สุขสวัสด์ิ (2552 : 27)  ได

เสนอแนวทางการสรางบรรยากาศ และสิ่งแวดลอม ที่ชวยกระตุนใหนักศึกษามีความสนใจและ

แรงจูงใจในการเรียนคือ 

   1. การสรางความเปนกันเองระหวางอาจารยกับนักศึกษา และระหวางนักศึกษากับ

นักศึกษา เชน การจัดที่นั่งเปนกลุม แผนที่นั่งของนักศึกษา 

   2. การยิ้มแยมแจมใส แสดงอารมณดี 

   3. ใชคําพูดที่แสดงความเมตตาและไมใชวาจาเยาะเยยถากถางนักศึกษา หรือใช

อํานาจขมขูใหนักศึกษากลัว อาจารยควรสนับสนุนใหนักศึกษามีสวนรวมในบทเรียน ใหคําชม 

มากกวา ติ 

   4. ใหความรักความอบอุนนักศึกษาทุกคนควรมีความรูสึกวา ตนเปนสวนหนึ่งของหมู

คณะ เปนที่รักและยอมรับของอาจารยและเพื่อน ๆ อาจารยจะตองเปนผูสรางความสัมพันธอันดีโดย

ตองพยายามรูจักนักศึกษาเปนรายบุคคล 

   5. ใหความเขาใจและเห็นอกเห็นใจโดยอาจารยตองเอาใจใส และสอนนักศึกษาใหอยู

ดวยกันอยางราบรื่น ไมขมเหงซึ่งกันและกัน 

   6. ใหความยุติธรรม การปฏิบัติตอนักศึกษาทุกคนดวยใจเปนกลางไมมีอคติ ตอง

พยายามควบคุมอารมณใหได พรอมที่จะใหความชวยเหลือแกนักศึกษาทุกคนอยางเทาเทียมกัน 

   7. ใหความไววางใจและยกยอมใหนักศึกษาทํางานหรือกิจกรรมตามที่มอบหมาย โดย

อาจารยเปนที่ปรึกษาใหนักศึกษามีอิสระในการทํางานเขาใจตนเอง รับผิดชอบตนเองและเรียนรูดวย

ตนเอง 

   8. มีความไวในการรับรูอารมณตางๆ ของนักศึกษา เชน ขณะที่อาจารยกําลังสอน เมื่อ

สังเกตเห็นวานักศึกษาไมสนใจ อาจารยก็อาจจะเปลี่ยนกิจกรรมหรือเปลี่ยนเทคนิคการสอน เพื่อใหทุก

คนหันมาสนใจบทเรียนตามเดิม 

   9. มีการยอมรับนับถือ อาจารยเห็นคุณคาในตัวนักศึกษา ยอมรับวานักศึกษาเปน

บุคคลสําคัญ มีคุณคา และสามารถเรียนได ใหโอกาสแสดงความรูสึก โดยวิธีสอนแบบตาง ๆ อยาง

หลากหลาย 

   10.  ใหนักศึกษามีบทบาทในการสรางความดี ใหนักศึกษาที่เกงชวยสอนใหแกนักศึกษา

ที่เรียนออน 

   11.  ไมแสดงพฤติกรรมที่ซ้ํา อาจารยตองพยายามเปลี่ยนพฤติกรรมการสอนไมใหซ้ํา ๆ 

กัน เปนประจํา เพราะจะทําใหเกิดบรรยากาศที่นาเบื่อหนาย 
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   12.  ใหแรงเสริมหรือรางวัล ควรมีการใหกําลังใจแกนักศึกษาที่มีจุดเดนดานตาง ๆ 

อยางทั่วถึงและตามความเหมาะสม เชน ชมเชยนักศึกษาที่แสดงพฤติกรรมเปนกลุม เพราะจะทําใหผู

ไดรับการชมเชยมีความภูมิใจ นักศึกษาคนอื่น ๆ ก็จะไดเห็นแบบอยางที่ดี เปนตน 

       ทรรศนีย วราหคํา (2554: 20) สภาพแวดลอมดานการเรียนรู ไดแก การจัด

สภาพแวดลอมทางดานการเรียน ตลอดจนการจัดบริการเพื่อสงเสริมสนับสนุนทางวิชาการตาง ๆ ที่จะ

ทําใหนักศึกษาไดรับความรู ประสบการณใหมากที่สุด ภายใตบรรยากาศที่มีชีวิตชีวา แจมใสนาเรียน

ไมมีสภาพแหงความกลัว หวาดผวา วิตกกังวล ส่ิงชี้วัดลักษณะของสภาพแวดลอมทางดานวิชาการ 

ไดแก อาจารย-อาจารย มีความกระตือรือรนในการเรงเราใหนักศึกษาเกิดการเรียนรูในการพัฒนา

ตนเอง มีความรับผิดชอบตอตนเองและสังคม รูจักหาเทคนิค หรือกระบวนการเรียนรูที่เหมาะสม 

นักศึกษามาชวยเสริมเปลี่ยนแปลงวิธีสอนเพื่อลดความเบื่อหนาย ซ้ําซาก จําเจ 

     สรุปไดวา การจัดสภาพแวดลอมในคณะนิติศาสตร  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ดานการ

จัดการเรียนรู หมายถึง การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ที่สงผลตอการเรียนรูของผูเรียนพัฒนา

เสริมสรางคุณลักษณะคานิยมของผูเรียน ใหเปนไปในทิศทางที่พึงประสงค การเรียนการสอนนั้นมี

องคประกอบทางดานสภาพแวดลอมในการเรียนที่ละเอียดออน และมีความสําคัญเทาเทียมกับ

เนื้อหาวิชา และจุดประสงคการเรียน ผูสอนจะตองพิจารณาเลือกใชสภาพแวดลอมในการเรียนให

เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ การสรางสภาพแวดลอมในการเรียนการสอนนั้นคือ บรรยากาศที่ยกยอง

หรือสงเสริมความสําคัญของผูเรียนใหมีความรูสึกรวมสมัย ขจัดชองวางระหวางกันและกัน ใหความ

เปนอิสระ และใชความสามารถของผูเรียนมาเปนประโยชนในการฝกอบรม ทาทีและพฤติกรรมของ

ผูสอนจะตองแสดงออกวาผูสอนมีความปรารถนาดียกยอง และนับถือสนใจปญหาของผูเรียนอยู

ตลอดเวลา จึงเปนการสรางบรรยากาศแหงความไวใจซ่ึงกันและกัน  ทั้งนี้จะตองคํานึงถึงความตองการ

ของผูเรียนเปนหลักมากกวาความตองการของผูสอน 
 

  2.3.3 สภาพแวดลอมดานการบริหาร 

 เสนาะ ติเยาว (2544: 304 – 305) กลาววา การสรางขวัญใหแกผูรวมงานโดย 

การใหมีสวนรวมในงานเปนการสงเสริมใหมีการรวมมือจากกลุม สามารถเรียนรูพฤติกรรมและ 

ความรูสึกทางดานจิตวิทยาของผูรวมงานไดมาก ทําใหรูทาทีวาแตละคนมีความสามารถมีความ 

คิดเห็นอยางไร เปนการเปดโอกาสใหไดใชความรูความสามารถของแตละคนไดอยางเต็มท่ีสรุป 

สภาพแวดลอมดานการบริหาร หมายถึง การบริหารงานใหบรรลุวัตถุประสงค จากการที่ 

บุคลากรมีความรวมมือ การจัดระบบการทํางาน บุคลากรมีสวนรวมในการบริหารและตัดสินใจ 
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           ธงชัย สันติวงษ (2545:  322) กลาววา การมีสวนรวมในการบริหารไมวาจะ

เปนไปในลักษณะของการมีสวนรวมตัดสินใจหรือรวมใหขอเสนอแนะมักทําใหผูปฏิบัติเกิด

ความรูสึกภูมิใจไดเสมอ 

          เอกรินทร ส่ีมหาสาร (2545: 121) กลาววา การบริหารสถานศึกษาที่มีประสิทธิภาพ 

เอื้อตอการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน และสงผลตอการพัฒนาคุณภาพผูเรียน 

       พรพจน  พจนพัฒนพล (2548: 44)  กลาววา การจัดสภาพแวดลอมดานการบริหาร 

ไดแก การดําเนินการใด ๆ ภายในสถานศึกษาใหการปฏิบัติงานสําเร็จลงดวยความรวมมือรวมใจของ

บุคลากร ซึ่งสังเกตไดจากการดําเนินการงานอยางมีระบบ ความเอื้อเฟอเผื่อแผ การชวยเหลือเกื้อกูล

กันของบุคลากร บุคลากรในสถานศึกษายิ้มแยมแจมใสเปนมิตรตอกันรักใครกลมเกลียวกัน ส่ิงชี้วัด

ลักษณะสภาพแวดลอมดานการบริหาร ไดแก การจัดระบบการทํางานของอาจารย อาจารย สายงาน

การบังคับบัญชาที่มีความเปนกันเอง อบอุน มีความเปนประชาธิปไตย ทุกคนรูจักบทบาทหนาที่ของ

ตนเอง รวมถึงการจัดสวัสดิการ และการจัดการดานตาง ๆ ดวยลักษณะของการบริหารที่กอใหเกิด

ส่ิงแวดลอมที่ดีนั้น เร่ิมตั้งแตการกําหนดนโยบาย ควรใหบุคลากรในสถานศึกษามีสวนรวม มีการ

นําเสนอขอมูลจากการสํารวจสภาพปจจุบัน และปญหามากําหนดเปนนโยบายในการแกปญหาและ

พัฒนางานของสถานศึกษา ซึ่งการมีสวนรวมในการบริหารไมวาจะเปนไปในลักษณะของการมีสวน

รวมตัดสินใจ หรือรวมงานโดยการใหมีสวนรวมในงานเปนการสงเสริมใหมีการรวมมือจากกลุมสามรถ

เรียนรูพฤติกรรมและความรูสึกทางดานจิตวิทยาของผูมีสวนรวมไดมาก ทําใหรูทาทีวาแตละคนมี

ความสามารถ มีความคิดเห็นอยางไร เปนการเปดโอกาสใหไดใชความรูความสามารถของแตละคน

อยางเต็มที่ ซึ่งสอดคลองกับ ปฏิคม  พงษประเสริฐ (2550: 40)  กลาววา ถาผูปฏิบัติงานสวนใหญมี

ความเขาใจในเรื่องระบบการดําเนินงานของหนวยงานแลว ผูปฏิบัติงานสวนใหญมีความเขาใจในเรื่อง

ระบบและเรื่องการดําเนินงาน ผูปฏิบัติยอมอุทิศตนเพื่องาน และมีขวัญในการปฏิบัติงานดี การ

มอบหมายงาน และการสั่งการ ก็เปนไปตามสายการบังคับบัญชาอยางแจมชัดเหมาะสมกับ

ความสามารถไมเกินกําลังมอบหมายงาน และติดตามดูแลชวยเหลือถามไถดูแลความเห็นเหนื่อย ยก

ยองชมเชย มีการสรางขวัญกําลังใจ จัดสวัสดิการใหหลายๆ รูปแบบ เปนตน การบริหารทางดานการ

วางแผนอาคารสถานที่ ส่ิงแวดลอม และสิ่งอํานวยความสะดวกเปนหลักทางการศึกษา เนนหลักการ 

ในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย หรือสังคมในอนาคต นักวางแผน และนักบริหารที่มีอุดมการณ ตองยึด

หลักทางการศึกษาเปนหัวใจสําคัญในการทํางานจะตองใชความรูความสามารถและพยายาม คนหา

แหลงสนับสนุนทั้งทางดานการเงิน และวัสดุอุปกรณจากแหลงตาง ๆ มาชวยสรางบรรยากาศทาง

การศึกษาที่สงผลทั้งโดยทางตรงและสงผลตอความคิดสรางสรรคในสังคมในอนาคต นัฐญาพร  ดุษฎี 

(2545: 19-20)  
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            เลิศศักดิ์  คําปลิว (2551: 20) ไดใหความหมายของ การสภาพแวดลอมดานการ

บริหาร หมายถึง การดําเนินการ โดยวิธีที่หลากหลายเพื่อใหอาจารยไดมีโอกาสใชความสามารถของ

ตนเองเต็มที่ และสามารถอุทิศเวลาปฏิบัติหนาที่ไดมากพอในการพัฒนาสิ่งแวดลอมที่เอื้อตอการ

จัดการเรียนรู เพื่อใหเกิดการดําเนินงานที่มีประสิทธิภาพ ผูที่เกี่ยวของทุกระดับ ทุกฝาย ตองมีความรู 

ความเขาใจ รวมถึงรับทราบบทบาทหนาที่ของตนเอง ตลอดจนแนวทางปฏิบัติที่ชวยสงเสริมสนับสนุน

การใชหลักสูตรสถานศึกษาใหมีประสิทธิภาพสูงสุด ซึ่งเกี่ยวของกับผูบริหารสถานศึกษา อาจารย 

นักศึกษา ผูปกครอง และชุมชน 

         สรุปไดวา การจัดสภาพแวดลอมในมหาวิทยาลัยดานการบริหาร คือ การดําเนินการ

ในมหาวิทยาลัยใหบรรลุวัตถุประสงคดวยความรวมมือรวมใจของบุคลากร และจัดระบบทํางานการ

บังคับบัญชาที่มีความเปนกันเอง มีความเปนประชาธิปไตย บุคลากรในมหาวิทยาลัยมีสวนในการ

บริหารและตัดสินใจ ซึ่งเปนปจจัยหนึ่งที่สําคัญที่จะทําใหมหาวิทยาลัยพัฒนางานดานตาง ๆ ใหบรรลุ

เปาหมายที่วางไว ซึ่งผูบริหารเปนผูที่มีบทบาทสําคัญและตองสํานึกตลอดเวลาวา บรรยากาศของการ

บริหารงานที่ดีนั้น ควรใหอาจารยไดมีสวนรวมในการคิด การตัดสอนใจและรวมปฏิบัติ ซึ่งสิ่งเหลานี้จะ

เปนไปอยางราบรื่น ข้ึนอยูกับส่ิงแวดลอมดานการบริหารทั้งสิ้น ดังนั้นสิ่งแวดลอมดานการบริหารที่

เหมาะสมจึงเปนองคประกอบสําคัญในการจัดการเรียนรูและจะชวยใหเกิดการเรียนรูอยางมี

ประสิทธิภาพ 

 

3. การจัดสภาพแวดลอมที่ เอื้อตอการเรียนรูของนักศึกษาคณะนิติศาสตร 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  ศูนยรังสิต 
   ในการศึกษาคนควาในครั้งนี้ ผูวิจัยไดศึกษาแนวคิดเรื่องสภาพแวดลอมในคณะนิติศาสตร  

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  ศูนยรังสิต  จากการสังเคราะหแนวคิดของนักวิจัยและนักการศึกษาหลาย

ทาน  ที่ทําการศึกษาเกี่ยวกับการจัดสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรู โดยจําแนกเปน  4  ดาน  คือ 

ดานกายภาพ  ดานสิ่งอํานวยความสะดวกแกนักศึกษา  ดานระบบสาธารณูปโภคและการรักษาความ

ปลอดภัยของอาคารตลอดจนบริเวณโดยรอบ    ดานการบริการหองสมุดและแหลงการเรียนรู    ไดแก 

               1.)  ดานกายภาพ  หมายถึง  องคประกอบของสภาพแวดลอมภายในของมหาวิทยาลัย  

จากการศึกษางานวิจัยในชั้นเรียนของ  สุเทพ  เอมเจริญ  (2552: 30)  ความสําคัญของสภาพแวดลอม

การเรียนรูมีหลายประการไดแก 

             1.1) สภาพแวดลอมการเรียนรูสนับสนุนและอํานวยความสะดวกในการเรียนการ

สอน สภาพแวดลอมการเรียนรูที่เหมาะสม เชนหองเรียนมีความสะดวกสบาย มีอุปกรณและสื่อ

การเรียนการสอนครบถวน ทําใหผูเรียนมีความสุขในการเรียน ผูสอนก็มีความสุขในการสอน สิ่ง
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ตาง ๆ เหลานี ้ก็จะชวยสนับสนุนและสงเสริมใหการเรียนการสอนดําเนินไปดวยความราบรื ่น 

สะดวก รวดเร็ว ตามแผนที่วางไว 

            1.2) สภาพแวดลอมการเรียนรูสนับสนุนการเรียนรูหลายดานเชน ทําใหผูเรียนเกิด

ความประทับใจ เปนตัวกระตุนผูเรียนใหมีความสนใจและเกิดแรงจูงใจในการเรียนเปลี่ยน เจตคติ

ไปในทางที่ดี มีความพึงพอใจในการเรียนชวยใหเกิดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ปจจัยสําคัญใน

กระบวนการเรียนการสอนก็คือความรูสึกที่เกิดจากตัวผูเรียน ความรูสึกพึงพอใจ สนใจ อยากเรียน 

อยากรู ซึ ่งจะเปน ตัวการนําไปสูการเรียนรู อยางมีประสิทธิภาพในที่สุด ดังนั ้นถาผู เรียนอยู ใน

สภาพแวดลอมการเรียนรูที่สมบูรณ ทั้งทางดานกายภาพ จิตภาพ และทางดานสังคมภาพแลว จะ

ชวยกระตุนใหผูเรียนเกิดความรูสึกดังกลาวได 

            1.3) สภาพแวดลอมการเรียนรูชวยจัดประสบการณการเรียนรูที่พึงประสงคใหแก

ผู เรียนประสบการณการเรียนรูขึ้นอยูกับสภาพแวดลอม ตามปกติแลวการรับรูและการเรียนรูของ

ผูเรียนจะเกิดขึ้นหลังจากที่ไดปะทะสัมพันธกับสิ่งภายนอกที่มากระตุนประสาทสัมผัสของผูเรียน 

การปะทะสัมพันธกับสิ่งตาง ๆ เปนการสรางประสบการณ ดังนั้นถาเราตองการใหผูเรียนไดรับ

ประสบการณการเร ียนรู ที ่ด ีก ็ตองจัด  ใหผู เร ียนอยู ในสภาพแวดลอมการเรียนรู ที ่ด ีก อนแลว

สภาพแวดลอมตาง ๆ เหลานั้นจะเปนตัวกําหนดประสบการณของผูเรียนภายหลัง 

            1 .4 )  สภาพแวดล อมการ เร ียนรู ที ่ด ีจะช วยพ ัฒนาบ ุคล ิกภาพของผู เ ร ียน 

จุดมุ งหมายที ่สําคัญของการจัดการศึกษาประการหนึ่งก็คือมุ งใหผู เรียนมีบุคลิกภาพดี มีการ

แสดงออกทางกายวาจาและใจตามแบบอยางที่สังคมยอมรับกลาวคือมีคุณธรรม และจริยธรรมที่

เปนเครื่องหมายของคนดี มีการประพฤติปฏิบัติสามารถดํารงชีวิตอยูในสังคมไดอยางดี การที่จะ

หลอหลอมพฤติกรรม หรือปรับเปลี่ยนพฤติกรรมของผูเรียนใหเปนไปในทิศทางที่พึงประสงคนั้น

ตอง  ใชเวลาและอาศัยปจจัยหลายอยางประกอบกัน  จึงจะสามารถกลอมเกลาผู เร ียนได 

สภาพแวดลอมการเรียนรูถือวาเปนปจจัยหนึ่งที ่จะชวยปรับหรือโนมนาวพฤติกรรมของผูเรียน

โดยเฉพาะสภาพแวดลอมการเรียนรูที่มีบรรยากาศที่อบอุน เปนมิตร มีความเปนประชาธิปไตย 

ยอมรับฟงความคิดเห็นซึ่งกันและกัน ตัดสินปญหาดวยเหตุผลตาง ๆ เหลานี้จะคอย ๆ แทรกซึมเขา

ไปในความรู ส ึกน ึกคิดของผู เร ียน  สะสมทีละนอยจนในที ่ส ุดก ็จะแสดงออกในลักษณะของ

บุคลิกภาพรูปแบบในการรับรู ตลอดจนคานิยมตาง ๆ ของผูเรียน 

           1.5) สภาพแวดลอมการเร ียนรู ม ีส วนชวยในการควบคุมชั ้นเร ียนใหผู เร ียนมี

ระเบียบ วินัยสภาพแวดลอมการเรียนรูเปนตัวกําหนดอาณาเขตของการเรียน ทําใหมีบรรยากาศที่

แตกตางไปจากกิจกรรมอื่น ยกตัวอยางเชน ลักษณะของสภาพแวดลอมในสถานเริงรมย ผูเรียน

เมื่ออยูในสภาพแวดลอมทางการเรียนที่จัดไวอยางเหมาะสม ก็จะรูจักสํารวมอยูในระเบียบวินัย
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มากขึ้น โดยเฉพาะถามีการจัดโตะ เกาอี้ อยางมีวัตถุประสงค จะชวยใหการควบคุมชั้นเรียนมี

ระบบระเบียบ และงายสําหรับผูสอนมากขึ้น 

           1 .6)  สภาพแวดล อมการเร ียนรู เป นแหล งทร ัพยากรทางการเร ียน  การจ ัด

สภาพแวดลอมการเรียนรูในปจจุบันเปนไปอยางกวางขวาง หลายแหลงเห็นความสําคัญของมุม

วิชาการ ศูนยวิชาการ มุมสื่อการเรียนการสอน ทําใหทั้งผูเรียนและผูสอน สามารถใชเปนแหลง

คนควาหาความรูเพิ่มเติมไดตลอดเวลาที่ตองการ เปนการสงเสริมการเรียนรูดวยตนเอง สามารถ

จัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบยึดเด็กเปนศูนยกลางไดอยางดี นอกจากนี้แหลงทรัพยากรการ

เรียนจะชวยพัฒนาความรับผิดชอบใหเกิดขึ้นในตัว ผูเรียนตลอดจนเปนการสรางนิสัยใหใฝเรียนใฝ

รู ศึกษาคนควาดวยตนเอง ไมยึดติดอยูเฉพาะความรูที่ไดจากผูสอน 

            1.7) สภาพแวดลอมการเรียนรูเสริมสรางบรรยากาศในการเรียน สภาพแวดลอม

การเรียนรู ที ่ด ีจะทําใหบรรยากาศในการเร ียนเอื ้อตอการเรียนการ  สอนใหดําเนินไปอยางมี

ประสิทธิภาพและประสิทธิผลมากที่สุด ในสภาพแวดลอมทางกายภาพที่มีความสะดวกสบาย สงบ 

ปราศจากสิ ่งรบกวน  จะ  ชวยสร างบรรยากาศทางว ิชาการให เก ิดขึ ้นทําให ผู เ ร ียนมีความ

กระตือรือรนที่ จะศึกษาหาความรูหรือทํากิจกรรมการเรียนตาง ๆ อยางตั้งใจและมีสมาธิ ยิ่งถา

ผูสอนและเพื่อนรวมชั้นซึ่งจัดวาเปนสภาพแวดลอมการเรียนรูดาน จิตภาพมีบุคลิกลักษณะที่อบอุน 

เปนมิตร ก็จะยิ่งทําใหบรรยากาศในการเรียนการสอนเปนไปในทิศทางที่พึงประสงคมากยิ่ง ข้ึน 

           1.8) สภาพแวดลอมการเรียนรูชวยสรางความสัมพันธอันดีระหวางผูสอนกับผูเรียน 

และผูเรียนกับผูเรียนดวยกัน การจัดสถานที่ โตะ เกาอี้ อุปกรณตาง ๆ ใหงายตอการเคลื่อนไหว

โยกยาย ทําใหผูสอนไปถึงตัวผูเรียนไดสะดวก ตําแหนงของผูสอนไมจําเปนตองอยูหนาชั้นเสมอไป 

ผูสอนอาจนั่งอยูทามกลางผูเรียนเพื่อใหคําปรึกษา แนะแนวทางสภาพแวดลอมเชนนี้ชวยใหผูสอน

มีความใกลชิดกับผูเรียนมากขึ้น ทําใหไดรูจักอุปนิสัย ตลอดจนพฤติกรรมของผูเรียนเปนรายบุคคล

ไดดี สวนผูเรียนจะลดความกลัว และมีความกลามากขึ้น กลาพูด กลาแสดงความคิดเห็น มีเจตคติ

ที่ดีตอผูสอน 

           1.9) สภาพแวดลอมการเรียนรู ที ่เหมาะสมจะชวยลดความเมื่อยลา หรือความ

ออนเพลีย ทางดานสรีระของผูเรียนเชนการจัดโตะเกาอี้ที่มีขนาดพอเหมาะกับรางกาย ของผูเรียน

ชวยใหการนั่งสบายสามรถนั่งไดนาน ๆ โดยไมปวดหลัง การใหแสงสวางในหองเรียนที่เหมาะ จะ

ชวยใหผูเรียนคลายความเมื่อยลาของสายตา นอกจากนี้ยังเปนการสงเสริมพัฒนาการของผูเรียน

ดานรางกาย อารมณ สังคม และสติปญญาดวย 
�
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               2.) ดานสิ่งอํานวยความสะดวกแกนักศึกษา  จากการศึกษางานของ  สมชาย  เทพแสง 

(2548: วารสารวิชาการ ฉบับที่ 8 ปที่ 3)   ปจจัยดานสิ่งอํานวยความสะดวกและเทคโนโลยีสงผลตอ

การจัดคุณภาพโดยรวมของผูบริหาร ซึ่งสิ่งอํานวยความสะดวกและเทคโนโลยีชวยสนับสนุนการ

บริหารงานใหประสบความสําเร็จ ทั้งดานความพรอมของอาคารเรียน ความพรอมของสื่อการสอน และ

วัสดุอุปกรณความพรอมของเทคโนโลยี และความพรอมของขอมูลขาวสารและสารสนเทศซึ่งเปนความ

พรอมของสิ่งอํานวยความสะดวกและเทคโนโลยีที่สงผลตอการจัดการคุณภาพโดยรวม ทําใหการ

บริหารเปนไปอยางรายรื่นสะดวกรวดเร็วในการดําเนินงานขณะเดียวกันสิ่งอํานวยความสะดวกและ

เทคโนโลยียังสนับสนุนใหผูบริหารสามารถวางแผน ควบคุม ออกแบบระบบบริหารและการจัดการ และ

พัฒนางานใหเกิดประสิทธิผลโดยเฉพาะในยุคโลกาภิวัตน  เทคโนโลยีนับวามีความสําคัญและมี

บทบาทสงเสริมใหผูบริหารไดพัฒนาความรูและประสบการณในการบริหาร 
                3.) ดานระบบสาธารณูปโภคและการรักษาความปลอดภัยของอาคารตลอดจน
บ ริ เ วณ โ ด ย ร อบ จ า ก ก า ร ศึ ก ษ า พั น ธ กิ จ  แ ล ะ เ ป า ห ม า ย ข อ ง ก อ ง ง า น ศู น ย รั ง สิ ต  

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร (2557:ออนไลน)  มีหนาที่ดูแลระบบสาธารณูปโภคและการรักษาความ

ปลอดภัยของอาคารตลอดจนบริเวณโดยรอบ มีผลตอนักศึกษาคณะนิติศาสตรโดยตรงที่ตองศึกษาอยู

ตลอดชวงการศึกษา มีรายละเอียดไดแก 

                    3.1) พันธกิจ 

3.1.1) รักษาความปลอดภัยในชีวติและทรัพยสินของบุคลากร นักศกึษา  

ผูใชบริการในพื้นที่มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ศูนยรังสิต 

3.1.2) ดูแลสิ่งแวดลอมดานกายภาพและภูมทิัศน ในพืน้ทีท่ี่รับผิดชอบ 

3.1.3) ดําเนนิการในการออกแบบกอสราง การควบคุมการกอสราง การ 
ปรับปรุง ซอมแซม อาคารสถานทีท่ี่รับผิดชอบ 

3.1.4) ดูแลระบบสาธารณูปโภคในพืน้ทีม่หาวทิยาลัยธรรมศาสตร ศูนยรังสติ 

3.1.5) บริหารจัดการหองเรียนสวนกลางของมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  
ศูนยรังสิต 

3.1.6) ดูแลความสะอาดเรียบรอยของอาคารสถานที่ที่รับผิดชอบใหบริการดาน 

อาคารสถานทีเ่พื่อการจัดกิจกรรม 

                   3.2) เปาหมาย 

3.2.1) ใหบริการดานบริหารอาคารสถานที ่เกี่ยวกับการเรียนการสอน การ 

ประชุมสัมมนาแกหนวยงานภายในและภายนอก 
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3.2.2) ใหบริการดูแลบํารุงรักษาและซอมแซมระบบสาธารณูปโภค เชน ระบบ 

ไฟฟา ระบบประปา ระบบบําบัดน้ําเสีย ระบบโทรศัพท ถนนสายตางๆ ภายใน

มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ศูนยรังสิต 

3.2.3) ดําเนนิการออกแบบกอสรางและปรับปรุงอาคารสถานทีภ่ายใน 

มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ศูนยรังสิต 

3.2.4) ใหบริการดูแลการรักษาความปลอดภัยและการจราจรภายในพืน้ที ่
สวนกลางและประสานงานกบั หนวยงานตางๆภายในมหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ศูนยรังสิต 

3.2.5) ใหบริการจัดเตรียมสถานทีง่านพธิีตางๆ ของมหาวทิยาลัยธรรมศาสตร  

ศูนยรังสิต 

                  4.)  ดานการบริการหองสมุดและแหลงการเรียนรู จากการศึกษาสารานุกรมเสรี  วิ

กิพีเดีย (วิกิพีเดีย.2557: ออนไลน) หองสมุด คือแหลงสารนิเทศ บริการทรัพยากรสารนิเทศในรูปแบบ

ตางๆ เชน หนังสือ วารสาร หนังสือพิมพ จุลสาร กฤตภาค วัสดุเทป และโทรทัศน CD-ROM DVD VCD 

โดยมีบรรณารักษเปนผูดําเนินงาน และบริหารงานตางๆ ในหองสมุด โดยจัดระบบเปนหมวดหมู และ

ระเบียบเรียบรอย เพื่อใหผูใชหองสมุดมีความสะดวกสืบคนไดงายและตรงกับความตองการ  หองสมุด

ในปจจุบัน ทําหนาที่เก็บรวบรวม จัดระบบ เพื่อใหบริการสื่อสารนิเทศตางๆ ตลอดจนถึงเทคโนโลยีทาง

คอมพิวเตอร และเทคโนโลยีทางการสื่อสาร อีกทั้งยังมีเครื่องมือในการคนหาและดําเนินการใหบริการ

ส่ือตางๆ เกิดประโยชนสูงสุดแกผูใชหองสมุด  หองสมุด ยังมีคําเรียกตางๆ อีกมากมาย อาทิ ศูนย

ขอมูลหนัง , ศูนยวัสดุหนัง , ศูนยวัสดุการศึกษาหนัง , สถาบันวิทยบริการหนังสือ ศูนยเอกสารหนังสือ 

และ ศูนยสารนิเทศ หนัง เปนตน ความสําคัญของหองสมุด      

                4.1) หองสมุดเปนแหลงรวบรวมขอมูล ขาวสาร ความรู และวิชาการตาง ๆ ที่

นักศึกษาสามารถคนควาหาความรูเพิ่มเติมไดตลอดเวลา       

     4.2) หองสมุดเปนแหลงที่นักศึกษาสามารถเลือกหาความรู ขอมูล ขาวสาร ไดอยาง

หลากหลาย ตามความสนใจและความตองการของตนเอง       

               4.3) หองสมุดชวยใหนักศึกษาเปนผูที่ทันสมัยทันตอเหตุการณ เนื่องจากขอมูล 

ขาวสาร ความรู และวิชาการตาง ๆ เกิดขึ้นใหมตลอดเวลา       

     4.4) หองสมุดชวยใหนักศึกษาเกิดความคิดริเร่ิมสรางสรรค เกิดนิสัยรักการอาน 

และการศึกษาคนควาดวยตนเอง เกิดความรูอันเปนรากฐานในการคนควาวิจัยสรางสรรคส่ิงใหม ๆ 5. 

หองสมุดชวยปลูกฝงใหนักศึกษาเปนพลเมืองดี เปนนักประชาธิปไตย มีจรรยาบรรณรูจักปฏิบัติตนตาม

กฎเกณฑของสังคม มีความรับผิดชอบ รูเทาทันโลก 
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4. งานวิจัยที่เก่ียวของ 
 4.1 งานวิจัยภายในประเทศ 

  กนกรัตน นาคหฤทัย (2540: 110) ไดศึกษาความเห็นของนักศึกษาที่มีตอสภาพแวดลอมทาง

การศึกษาในวิทยาลัยพาณิชยการ สังกัดกรมอาชีวศึกษา เขตกรุงเทพมหานครใน 4 ดาน คือ ดานการ

เรียนการสอน ดานสังคมกลุมเพื่อน ดานกิจกรรมนักศึกษา และดานอาคารสถานที่ ผลการวิจัยพบวา

นักศึกษามีความคิดเห็นตอสภาพแวดลอมโดยรวมอยูในระดับปานกลางแตเมื่อพิจารณาเปนรายดาน 

นักศึกษามีความคิดเห็นตอสภาพแวดลอมดานการเรียนการสอนอยูในระดับดีมากและดานอื่นๆอยูใน

ระดับปานกลาง 

   มาริสา ธรรมมะ (2545) ไดศึกษาสภาพแวดลอมมหาวิทยาลัยบูรพาวิทยาเขตสารสนเทศ

สระแกว ในทัศนคติ พบวา1) สภาพแวดลอมดานอาคารสถานที่ นิสิตสวนใหญเห็นวา หองเรียนไม

สะอาดแออัดมีการใชประโยชนหองเรียนในการเรียนปานกลาง แตที่นั่งพักผอน สถานที่เลนกีฬาและ

อุปกรณมีนอย โรงอาหารและสถานที่รับประทานอาหารยังไมเพียงพอตอความตองการของนิสิตการ

ใหบริการของหองสมุด อยูในระดับปานกลาง2) สภาพแวดลอมดานหองเรียน นิสิตสวนใหญเห็นวา

อาจารยมีความเปนกันเองมากอาจารยมีความตั้งใจในการสอน มีการเตรียมการสอนและมีความรูใน

เนื้อหาวิชาดีแตอาจารยยังเปดโอกาสใหนิสิตที่มีความสนใจและเอาใจใสในการเรียนการสอนอยูใน

ระดับปานกลาง3) สภาพแวดลอมดานกลุมเพื่อน นิสิตสวนใหญเห็นวา การเขารวมกิจกรรมและการ

พบปะสังสรรค ระหวางนิสิตตางคณะและชั้นปมีนอย นิสิตสนใจเขารวมในองคการ หรือสโมสรนิสิต ใน

ระดับปานกลางและพบวา มีความอบอุนในกลุมเพื่อนมาก 

  สุมิตรา  ชิตามร (2546: 70)  ศึกษาทัศนะของนิสิตที่มีตอสภาพแวดลอมของมหาวิทยาลัย

ศรีนครินทรวิโรฒ ใน 5 ดาน คือ ดานอาคารสถานที่ ดานการเรียนการสอน ดานสังคมกลุมเพื่อน ดาน

การใหบริการนิสิต และดานกิจกรรมนิสิต  ผลการวิจัยพบวา ทัศนะของนิสิตที่มีตอสภาพแวดลอม

โดยรวมและรายดานอยูในระดับปานกลาง  แตจะมีกลุมนิสิตที่ศึกษาตางคณะกันมีทัศนะตอ

สภาพแวดลอมดานอาคารสถานที่ตางกัน 

   สุมิตรา ชิตามร (2546: 70) ศึกษาทัศนะของนิสิตที่มีตอสภาพแวดลอม ใน 5 ดาน คือ 

ดานอาคารสถานที ่ดานการเรียนการสอน ดานสังคมกลุมเพื่อน ดานการใหบริการนสิิต และดาน 

กิจกรรมนิสิต ผลการวิจยัพบวาทัศนะของนิสิตที่มีตอสภาพแวดลอมโดยรวมและรายดานอยูใน 

ระดับปานกลาง แตจะมีกลุมนิสิตที่ศึกษาตางคณะกนัมทีัศนะตอสภาพแวดลอมดานอาคารสถานที ่

ตางกนั 

   จุฑารัตน  ทองทิพย (2549: 91-92) การศึกษาการจัดสภาพแวดลอมที่เอ้ือตอการจัด

การศึกษาในสถานศึกษาเตรียมทหารในดานกายภาพ ดานการเรียนการสอน ดานการจัดกิจกรรม 
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นักศึกษา ดานสัมพันธภาพกลุมเพื่อน และดานการใหบริการตามความคิดเห็นของอาจารยและ

นักศึกษาเตรียมทหาร สรุปไดดังนี้ 1. การศึกษาการจัดสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการศึกษาใน

สถานศึกษาเตรียมทหาร ตามความคิดเห็นของอาจารย เมื่อพิจารณาอาจารยทุกระดับช้ันยศ และ

จําแนกตามระดับช้ันยศ คือ กลุม ร.ต. - ร.อ. และกลุม พ.ต. ข้ึนไป พบวาโดยรวมมีความเหมาะสมอยู

ในระดับมากและเมื่อพิจารณาเปนรายดาน มีความเหมาะสมอยูในระดับมากทุกดาน  2. การศึกษา

การจัดสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการจัดการศึกษาในสถานศึกษาเตรียมทหารตามความคิดเห็นของ

นักศึกษาเตรียมทหารทุกชั้นป และเมื่อพิจารณาจําแนกตามระดับชั้นปของนักศึกษาเตรียมทหารคือ 

ชั้นปที่ 1  ชั้นปที่ 2  ชั้นปที่  3  พบวาโดยรวมอยูในระดับมาก และเมื่อพิจารณาเปนรายดาน พบวา อยู

ในระดับมากทุกดาน  3. การวิเคราะหขอมูลจากการสัมภาษณตัวแทนนักศึกษาเตรียมทหารในแตละ

เหลาทัพและหัวหนานักศึกษาในแตละชั้นป นักศึกษาเตรียมทหารมีความคิดเห็นตอการจัด

สภาพแวดลอมที่เอื้อตอการจัดการศึกษาในสถานศึกษาเตรียมทหาร ดานการใหบริการสรุปได ดังนี้  

บริการหองสมุด ควรปรับปรุง ปริมาณของหนังสือ ไดแก หนังสือประเภทตําราคูมือในรายวิชาตาง ๆ 

และควรจัดใหมีเครื่องถายเอกสาร คอมพิวเตอร อยางเพียงพอบริการแนะแนวและใหคําปรึกษา  

ควรปรับปรุง เวลาในการใหบริการ ใหเพิ่มเวลาในการใหคําปรึกษาบริการทุนการศึกษา ควรปรับปรุง

วิธีการคัดเลือกผูที่ เหมาะสม  มีคุณสมบัติ เหมาะแกการได รับทุนการศึกษาบริการดานการ

รักษาพยาบาล ควรมีปริมาณของบุคลากรทางการแพทย เชน แพทยเฉพาะทาง คุณภาพของยาและ

เวชภัณฑบางชนิด บริการดานการประกอบเลี้ยง ควรเพิ่มความสะอาดของอาหาร-น้ําดื่ม  ภาชนะตาง 

ๆ รวมทั้งสุขอนามัยของสถานศึกษาและเจาหนาที่บริการดานอาคารที่พัก ควรปรับปรุงความเรียบรอย

ของอุปกรณเครื่องใช เชน พัดลม มุงลวด เครื่องสุขภัณฑ ใหอยูในสภาพใชการได และไดรับการ

ซอมแซม เมื่อไดรับการแจงซอมอยางทันทวงที บริการดานการขนสง ควรปรับปรุงปริมาณรถใน

บางครั้งไมเพียงพอกับจํานวนนักศึกษาเตรียมทหาร เพิ่มความสะอาดบนรถ 
  4.2 งานวิจัยตางประเทศ 
  ลันท  (จุฑารัตน  ทองทิพย. 2549: 59; อางอิงจาก  Lundt. 1989: 1740)  ไดศึกษาเรื่อง 

ผลกระทบของแนวคิดตอตนเอง ลักษณะทางบานและสภาพแวดลอมของสถานศึกษาในเมืองมอนทา

นา  ตะวันตกตอผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา พบวา ลักษณะทางบานและสภาพแวดลอมของสถานศึกษา

มีความสําคัญเทาๆ กันตอผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาเมื่อใดที่การคาดการณผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา 

เมื่อนั่นสภาพแวดลอมของสถานศึกษามีผลถึง 55% ในขณะที่ลักษณะทางบานมีผล 45% 

นอกเหนือจากอิทธิพลโดยตรงเหลานี้แลว ยังมี อิทธิพลทางออมซึ่งไดแก  โครงสรางทางครอบครัว  

ระดับการศึกษาของผูปกครอง การเลี้ยงดู การทุมเทใหไดเกรดที่ดี เวลาที่ใชในการทําการบาน การแบง

ชั้นเรียน การคาดหวังของอาจารย ความพอใจของอาจารยที่มีตองานสภาพของสิ่งอํานวยความสะดวก
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ของสถานศึกษาและการรวมกิจกรรมตาง ๆ ของนักศึกษา  การวิจัยยังไดพบวา การวัดความศรัทธา

ตนเองที่เจาะจง และการใฝศึกษา ยังเปนตัวบงชี้ ในเรื่องของแนวคิดตอตนเองไดดีกวาคําถามทั่วไปใน

เร่ืองของความศรัทธาตนเองอีกดวย 

  เบรน (Brain. 1968: 2066-A) ไดศึกษาถึงอิทธิพลของขนาดชั้นเรียนวาจะมีผลตอความ

พึงพอใจ และความรูของนักศึกษาเพียงใด ผลการวิจัยพบวา นักศึกษาที่เรียนในหองเรียนที่มีขนาด

ปกติกับขนาดใหญกวาปกติ จะมีความพึงพอใจในสิ่งแวดลอมของสถานศึกษาพอๆ กัน และจะไมพบ

ความสัมพันธที่แนนอนเกี่ยวกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาทั้งสองกลุมที่ใชในหองเรียนที่มี

ขนาดแตกตางกัน 

  เพอรสัน (Person. 1993: 3071-A)  ไดทําการศึกษาเรื่องการสํารวจหาความสัมพันธ

ระหวางการบริหารแบบมีสวนรวมกับประสิทธิผล ที่ไดรับจากการจัดการของวิทยาลัยในรัฐโรไลนา

เหนือ โดยกลุมตัวอยางในการศึกษาคือ ผูบริหาร คณะอาจารยในวิทยาลัย และเจาหนาที่ระดับตาง ๆ 

ในวิทยาลัย โดยผูที่ตอบกลับจะถือวาเปนตัวแทนของกลุมประชากรที่ทําการศึกษา พบวา การบริหาร

อยางมีสวนรวมมีความสัมพันธกันอยางมีนัยสําคัญ กับประสิทธิผลที่ไดรับจากการจัดการ และจาก

แบบสอบถามความคิดเห็นในดานตางๆ พบวา แบบสอบถามเกี่ยวกับความพอใจที่ไดรับจากการ

จัดการ ซึ่งมี 27 ปจจัย  มีความพึงพอใจ 17 ปจจัย  และแบบสอบถามเกี่ยวกับบริหารแบบมีสวนรวม

จํานวน  10  ปจจัย  เปนปจจัยที่ลูกจางตองการใหเกิดในวิทยาลัย  และยังพบวาระยะเวลาในการดํารง

ตําแหนงในปจจุบันไมมีผลตอการยอมรับผลของการจัดการ  และถึงแมวาการบริหารในวิทยาลัยไม

สามารถที่จะใหลูกจางในวิทยาลัยดําเนินการไดทั้งหมด  ผูบริหารก็ควรใหการสนับสนุนใหมีการบริหาร

แบบมีสวนรวม  เพื่อเปนการสรางประสบการณในการดําเนินงานใหเปนไปตามเปาหมาย ควรมีการนํา

ความรูและความชํานาญของคุณอาจารย  และบุคลากรในวิทยาลัยมาผสมผสานใหควบคูกับการ

จัดการอยางชาญฉลาดของผูบริหาร  ซึ่งจะทําใหเกิดแนวทางในการดําเนินงานที่ถูกตองเหมาะสมใน

วิทยาลัย 

      วูรน  (จุฑารัตน  ทองทิพย. 2549:  60; อางอิงจาก  Vroon. 1990: 240)  ไดศึกษา

ความสัมพันธระหวางวิทยาลัยดานศิลปะขนาดเล็กกับสภาพแวดลอมในมหาวิทยาลัย โดยสํารวจ

ความคิดเห็นและสัมภาษณผูบริหารที่เปนกลุมตัวอยางจาก 119  วิทยาลัยใน 5 รัฐ  ของเขตตะวันตก 

ของประเทศอเมริกา  พบวา สภาพแวดลอมที่มีเหมาะสมมีอิทธิพลตอบุคคลและการปรับตัวตาม

ธรรมชาติ  วิทยาลัยขนาดเล็กจะเชื่อมโยงสิ่งตาง ๆ เขาดวยกัน เมื่อมีสภาพแวดลอมที่เหมาะสม 

ผลการวิจัยนี้เปนขอสรุปสําหรับนโยบายทางดานการศึกษา  ใหคําจํากัดความถึงสภาพแวดลอมที่

เหมาะสมของวิทยาลัยขนาดเล็กและใชเปนขอเสนอแนะ สําหรับนักปฏิบัติในการสรางทฤษฎีใหมและ

เปนหัวขอในการวิจัยในอนาคตตอ 
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  จากงานวิจัยทั้งในประเทศ และตางประเทศที่เกี่ยวกับของกับการจัดบรรยากาศและ

สภาพแวดลอมในสถานศึกษา  สรุปไดวา  การจัดสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูของสถานศึกษา

เปนปจจัยพื้นฐาน  อันสําคัญที่จะชวยใหสถานศึกษา มีประสิทธิภาพในการจัดการศึกษา  และมี

ความสําคัญในการพัฒนาสถานศึกษาใหประสบผลสําเร็จในทุกๆ ดาน สภาพแวดลอมในสถานศึกษา

ดังกลาว ทําใหผูวิจัยมีความสนใจที่จะศึกษาการจัดสภาพแวดลอมที่เอ้ือตอการเรียนรูของคณะ

นิติศาสตร  หาวิทยาลัยธรรมศาสตร  ในดานตาง ๆ  4  ดาน คือ ดานกายภาพ  ดานสิ่งอํานวยความ

สะดวกแกนักศึกษา ดานระบบสาธารณูปโภคแลการรักษาความปลอดภัยของอาคารตลอดจนบริเวณ

โดยรอบ  ดานการบริการหองสมุดและแหลงเรียนรูอ่ืนๆ   



บทที่ 3 
วิธีดําเนินการวิจัย 

 

 ในการวิ จั ยสภาพแวดล อมที่ เ อื้ อต อกา ร เ รี ยนรู ข อ งนั กศึ กษาคณะนิ ติ ศ าสตร  

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  มีรายละเอียดขั้นตอนในการดําเนินงานดังนี้ 

 1. ประชากรและกลุมตัวอยาง 

 2. เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล 

 3. การสรางเครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล 

 4. การเก็บรวบรวมขอมูลและการจัดกระทาํขอมูล 

 5. การวิเคราะหขอมูล 

 6. สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 

 

1.  ประชากรและกลุมตัวอยาง 
 การวิจยัครั้งนี ้ไดศึกษากับประชากรและกลุมตัวอยาง ดงันี ้
 1.1 ประชากร 
     ประชากรที่ใชในการวิจัยครั้งนี้  เปนนกัศึกษาคณะนิตศิาสตร  

มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ศูนยรังสิต  ปการศึกษา  2557  โดยเปนนกัศึกษาชัน้ปที ่1  ชัน้ปที่  2  ชั้นปที ่ 

3  ชั้นปที ่ 4  จํานวนทั้งสิน้ 1,990 คน    
 1.2 กลุมตวัอยาง 
     การกําหนดขนาดกลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยครั้งนี้ เปนนักศึกษาคณะนิติศาสตร  

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ศูนยรังสิต  โดยอาศัยตารางการกําหนดขนาดตัวอยางของเครจซี่; และมอร

แกน (Krejcie; & Morgan. 1970: 607-610) ไดกลุมตัวอยางทั้งสิ้น  333  คน  และใชวิธีการสุมหลาย

ข้ันตอน  (Multi - Stage Sampling)  การสุมแบบชั้น  (Stratified Sampling) การสุมแบอยางงาย  

(Simple  Random  Sampling   ไดกลุมตัวอยางแบงเปน  นักศึกษาชั้นปที่ 1  จํานวน  84  คน 

นักศึกษาชั้นปที่  2  จํานวน 83 คน  นักศึกษาชั้นปที่ 3  จํานวน  83  คน  และนักศึกษาชั้นปที่  4  

จํานวน  83  คน  ผลการสุมตัวอยางดังปรากฏในตารางที่  1  

 

 

 

 



51 

ตาราง 1 จํานวนประชากรและกลุมตัวอยาง 

 

ระดับช้ันปที่ศกึษา ประชากร กลุมตัวอยาง 

                 ชัน้ปที ่1                                            499                             84 

                 ชัน้ปที ่2                                            497                             83 

                 ชัน้ปที ่3                                            497                             83 

                 ชัน้ปที ่4                                            497                             83 

    

รวม 1,990           333 

 
2. เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล 
 เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูลเพื่อการวิจยัครั้งนีเ้ปนแบบสอบถาม (Questionnaire) 

ที่ผูวิจยัสรางขึน้ โดยไดประมวลแนวคิดทีไ่ดจากการวิเคราะหเอกสาร และงานวิจยัทีเ่กี่ยวของกับการ

จัดสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรู มี  1 ฉบับ สําหรบันักศึกษาแตละฉบับแบงออกเปน 2 ตอน ไดแก 

 ตอนที่ 1เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม มีลักษณะเปนแบบ

เลือกตอบ  (check list) สําหรับนักศึกษา  มีขอคําถาม จํานวน 3 ขอ  เปนคําถามเกี่ยวกับสถานภาพ

เพศ  ชั้นปที่ศึกษา  ผลการเรียน 

 ตอนที่ 2 เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับความคิดเห็นของนักศึกษาที่มีตอการจัดสภาพแวดลอม

ที่ เอื้อตอการเรียนรูของคณะนิติศาสตร  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  ในดานตาง  ๆ  4  ดาน                         

คือ ดานกายภาพดานสิง่อํานวยความสะดวกแกนกัศึกษา  ดานระบบสาธารณูปโภคและการรักษา

ความปลอดภัยของอาคารตลอดจนบริเวณโดยรอบ ดานการบริการหองสมุดและแหลงการเรียนรู โดย

แบบสอบถามเปนแบบมาตราสวนประมาณคา (Rating  Scale) 5 ระดับ โดยเรียงจาก มากที่สุด มาก 

ปานกลาง นอย และนอยที่สุด ตามแนวคิดของลิเคิรท  (อางถึงใน  วินัยพร  ทองสุข 2546: 30)  ซึ่งมี

ความหมายดังตอไปนี้ 

 5  คะแนน  หมายถงึ  ระดับปฏิบัติ มากที่สุด 

 4  คะแนน  หมายถงึ  ระดับปฏิบัติ มาก 

 3  คะแนน  หมายถงึ  ระดับปฏิบัติ ปานกลาง 

 2  คะแนน  หมายถงึ  ระดับปฏิบัติ นอย 

 1  คะแนน  หมายถงึ  ระดับปฏิบัติ นอยที่สุด 
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3. การสรางเครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล 
 การสรางแบบสอบถามเพื่อเปนเครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล มีข้ันตอนดังนี้ 

 1. ศึกษาคนควาทฤษฎี เนื้อหา แนวคิดและงานวิจัยที่เกี่ยวของกับการจัดสภาพแวดลอมใน

มหาวิทยาลัยทั้งในและตางประเทศ  เพื่อเปนแนวทางในการสรางขอบเขตของการวิจัย 

 2. กําหนดขอบเขตการวิจัย เพื่อเปนแนวทางในการสรางแบบสอบถามความคิดเห็นของ

นักศึกษาผูตอบแบบสอบถาม ที่มีตอการจัดสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูของคณะนิติศาสตร  

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  ทั้ง 4  ดาน คือ ดานกายภาพดานสิ่งอํานวยความสะดวกแกนักศึกษา  ดาน

ระบบสาธารณูปโภคและการรักษาความปลอดภัยของอาคารตลอดจนบริเวณโดยรอบ ดานการบริการ

หองสมุดและแหลงการเรียนรู  

 3. นําขอมูลที่ไดจากการศึกษามาสรางแบบสอบถาม  เพื่อวัดระดับการปฏิบัติของการจัด

สภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูของคณะนิติศาสตร มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

   4. นําแบบสอบถามที่สรางเสร็จแลว เสนออาจารยที่ปรึกษางานสารนิพนธ  เพื่อพิจารณา

ตรวจสอบ  ความครอบคลุมของเนื้อหา ความถูกตองของการใชภาษา และความเหมาะสมของ

แบบสอบถาม เพื่อนํามาปรับปรุงแกไข 

 5. นําแบบสอบถามที่ผานการตรวจแกไข  และปรับปรุงจากอาจารยที่ปรึกษาสารนิพนธแลว

นําไปใหผูเชี่ยวชาญ ซึ่งพิจารณาความเชี่ยวชาญจากประสบการณดานการบริหารและงานวิจัย 

พิจารณาตรวจสอบความเที่ยงตรงของเนื้อหา (Content  Validity) 

 6. นําผลการพิจารณาจากผูเชี่ยวชาญทั้ง  5 ทาน  มาหาคาดัชนีความสอดคลอง วิเคราะห

หาคาดัชนีความสอดคลองระหวางขอคําถามกับนิยามศัพท (Index of Item Objective Congruence: 

IOC) 

 7. การหาคา อํานาจจําแนก  (Discrimination) และความเชื่ อมั่น   (Reliability) ของ

แบบสอบถามผูวิจัยไดดําเนินการ ดังนี้ 

  7.1 นําแบบสอบถามมาปรับปรุงแกไข ตามขอเสนอแนะของผูทรงคุณวุฒิ แลวนําเสนอ

ตอประธานควบคุมสารนิพนธ เพื่อพิจารณาปรับปรุงแกไขเปนขั้นตอนสุดทาย แลวนําแบบสอบถามที่

ปรับปรุงแลว  นําไปทดลองใช  (Try Out)  โดยกําหนดเกณฑในการคัดเลือกขอคําถามที่สามารถ

นําไปใชไดเกณฑคา IOC ≥ 0.5  ข้ึนไป  โดยคา IOC  ของขอคําถามที่นําไปใชอยูระหวาง  0.60-1 

  7.2 นําแบบสอบถาม มาหาคาความเชื่อมมั่นของแบบสอบถาม (Reliability) โดยหาคา

สัมประสิทธิ์แอลฟา (Coefficient Alpha)  ของ ครอนบาค  (Cronbach. 1990: 202-204)  ไดคาที่ 

0.80 
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 8. นําแบบสอบถามที่ผานการตรวจสอบคุณภาพแลว นําไปเก็บขอมูลกับกลุมตัวอยางใน

การวิจัย 

 

4. การเก็บรวบรวมขอมูลและการจัดกระทําขอมูล 
 1. การเก็บรวบรวมขอมูล ผูวิจัยไดดําเนินการตามขั้นตอนดังตอไปนี้ 

  1.1 ขอหนังสือจากบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ เพื่อขอความ

อนุเคราะหในการเก็บขอมูลการวิจัย ถึงผูบริหารคณะนิติศาสตร มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

  1.2 ผูวิจัยนําแบบสอบถาม จํานวน 333 ชุด พรอมหนังสือขอความรวมมือในการตอบ

แบบสอบถามไปยังกลุมตัวอยาง เพื่อตอบแบบสอบถามใหนักศึกษา คณะนิติศาสตร  มหาวิทยาลัย 

ธรรมศาสตร ที่เปนกลุมตัวอยาง  โดยผูวิจัยนําแบบสอบถามไปใหและขอรับคืนดวยตนเอง จํานวน  

333 ฉบับ 

 2. การจัดกระทําขอมูล ผูวิจัยดําเนินการตามขั้นตอนดังตอไปนี้ 

  2.1 ตรวจสอบความถูกตอง และความสมบูรณของแบบสอบถาม จํานวนแบบสอบถาม

ที่เก็บกลับมาไดทั้งหมด  จํานวน  333  ฉบับ  คิดเปนรอยละรอย  

  2.2 นําขอมูลที่ไดจากการตอบแบบสอบถามไปลงรหัสเพื่อใหสามารถตรวจสอบความ

ถูกตองไดและบันทึกลงในโปรแกรมคอมพิวเตอรเพื่อนําไปวิเคราะหคาสถิติตอไป 

 

5. การวิเคราะหขอมูล 
 1. การวิเคราะหขอมูลจากแบบสอบถามตอนที่ 1 ซึง่เปนขอมูลทั่วไปของผูตอบ

แบบสอบถาม  ทาํการวิเคราะหโดยการแจกแจงความถีห่าคาสถิติรอยละ (Percentage) 

 2. การวิเคราะหขอมูล จากแบบสอบถามตอนที่ 2  ซึ่งเปนขอมูลเกี่ยวกับความคิดเหน็ของ

ผูตอบแบบสอบถาม ทาํการวิเคราะหโดยการหาคา คะแนนเฉลี่ย ( X )   และความเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

(S.D.)  กําหนดเกณฑในการแปลความหมายของขอมลู เกี่ยวกับการจัดสภาพแวดลอมของคณะ

นิติศาสตร มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร  ดังนี้  (บุญชม  ศรีสะอาด; และ บุญสง  นิลแกว. 2535:  23-24) 

  คะแนนเฉลีย่  4.51 – 5.00 หมายถงึ ระดับปฏิบัติ มากที่สุด 

  คะแนนเฉลีย่  3.51 – 4.50 หมายถงึ ระดับปฏิบัติ มาก 

  คะแนนเฉลีย่  2.51 – 3.50 หมายถงึ ระดับปฏิบัติ ปานกลาง 

  คะแนนเฉลีย่  1.51 – 2.50 หมายถงึ ระดับปฏิบัติ นอย 

  คะแนนเฉลีย่  1.00 – 1.50 หมายถงึ ระดับปฏิบัติ นอยที่สุด 
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6. สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 
 ในการวิเคราะหขอมูลใชสถติิดังนี ้
   สถิติที่ใชในการหาคุณภาพเครื่องมือ 
 1. หาคาดัชนีความสอดคลอง  (IOC) 

 2. หาความเชื่อมั่นของแบบสอบถามทั้งฉบับและรายดาน โดยใชสถิติที่ใชคาสัมประสิทธิ์

แอลฟา (Coefficcient  Alpha) ของครอนบาค  (Cronbach. 1990: 202-204) 
 สถิติพื้นฐาน 
 1. คาความถี่ (Frequency) 

 2. คารอยละ (Percentage) 

 3. คาคะแนนเฉลีย่ (Arithmetic Mean) 

 3. คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน  (Standard Deviation) 
 สถิติที่ใชในการทดสอบสมมติฐาน 
 1. เปรียบเทียบสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูของนักศึกษาคณะนิติศาสตร  

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ศูนยรังสิต จําแนกตามสถานภาพเพศ สถิติที่ใชโดยทดสอบคาที  (t – test 

แบบ  Independent  samples) 

 2.  เปรียบเทียบสภาพแวดลอมที่ เอื้ อตอการเรียนรู ของนักศึกษาคณะนิติศาสตร  

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ศูนยรังสิต  จําแนกตามระดับช้ันป สถิติที่ใชโดยหาคาความแปรปรวนแบบ

ทางเดียว ( One Way ANOWA) 

 3. เปรียบเทียบสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูของนักศึกษาคณะนิติศาสตร  

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ศูนยรังสิต จําแนกตามผลการเรียนเฉลี่ย สถิติที่ใชโดยหาคาความแปรปรวน

แบบทางเดียว (One Way ANOWA) 
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บทที่ 4 
ผลการวิจัย 

 

การวิจัย  การศึกษาสภาพแวดลอมที่ เอื้อตอการเรียนรูของนักศึกษาคณะนิติศาสตร  

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  ศูนยรังสิต  ผูศึกษาไดนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูล และการแปรผล

ตามลําดับ 

 

สัญลักษณที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 
 ในการวิเคราะหขอมูลและแปรความหมายของการวิเคราะหขอมูล เพือ่ใหเกิดความเขาใจ

ตรงกันผูวิจัยไดกําหนดสัญลักษณที่ใชในการวิเคราะหขอมูล ดังตอไปนี ้

 N แทน  จํานวนทั้งหมด 

 แทน  คาคะแนนเฉลีย่ (Mean) 

 S.D. แทน  คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Devision) 

 df แทน  ระดับแบงความเปนอิสระ (Degree of Freedom) 

 SS แทน  คาผลรวมกาํลงัสองของคะแนน (Sum of Squares) 

 MS แทน  คาเฉลี่ยผลรวมกําลงัสองของคะแนน (Mean of Squares) 

             t      แทน                คาสถิติที่ใชในการพิจารณาการแจกแจงแบบท ี(t-distribution) 

 F แทน  คาสถิติที่ใชพจิารณาใน F – distribution (One Way ANOVA) 

 p แทน  ความนาจะเปน 

 * แทน  มีนัยสาํคัญทางสถิติที่ระดับ.05 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Χ
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การนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูล 
การวิเคราะหขอมูล การศึกษาสภาพแวดลอมที่เอ้ือตอการเรียนรูของนักศึกษาคณะนิติศาสตร  

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  ศูนยรังสิต  ในครั้งนี้ผูวิจัยไดนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูล แบงออกเปน 3 

ตอน ดังนี้ 

 ตอนที่ 1 สถานภาพทัว่ไปของผูตอบแบบสอบถาม 

ตอนที่ 2 ผลการวิเคราะห การศึกษาสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูของนกัศึกษา 

คณะนิติศาสตร  มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร  ศูนยรังสิต   แยกเปนรายดาน 

  1. ดานกายภาพ 

  2. ดานสิง่แวดลอมอํานวยความสะดวก5 

  3. ดานสาธารณูปโภคแลการรักษาความปลอดภัยของอาคารตลอดจนบริเวณโดยรอบ 

  4. ดานบริการหองสมุดและแหลงการเรียนรู 

 

ผลการวิเคราะห 
ตอนที่ 1 สถานภาพทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม การศึกษาสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการ

เรียนรูของนกัศึกษาคณะนติิศาสตร  มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร  ศูนยรังสิต   

 

ตาราง 2 สถานภาพนักศกึษา 

 

สถานภาพนักศึกษา จํานวน รอยละ 

เพศชาย 193 58.00 

เพศหญงิ 140 42.00 

   

รวม 333 100.00 

 

จากตารางที่ 2 พบวา ผูใหขอมูล การศึกษาสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูของนักศึกษา

คณะนิติศาสตร  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  ศูนยรังสิต  เปนเพศชาย  จํานวน  193 คน คิดเปนรอยละ  

58   เปนเพศหญิง  จํานวน 140  คน คิดเปนรอยละ 42.00 
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ตาราง 3 ระดับช้ันปที่ศกึษา 

 

ระดับช้ันป จํานวน รอยละ 

ชั้นปที ่1 84 25.20 

ชั้นปที ่2 83 24.90 

ชั้นปที ่3 

ชั้นปที ่4 

 

83 

83 

 

24.90 

24.90 

 

รวม 333 100.00 

  

จากตารางที่ 3 พบวา ผูใหขอมูล การศึกษาสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูของนักศึกษา

คณะนิติศาสตร  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  ศูนยรังสิต  เปนนักศึกษาชั้นปที่ 1 จนวน 84 คน คิดเปน

รอยละ 25.0  ชั้นปที่ 2  จํานวน 83 คน คิดเปนรอยละ 24.90  ชั้นปที่ 3 จํานวน 83 คน คิดเปน 

รอยละ 24.90   ชั้นปที่ 4 จํานวน 83 คน คิดเปนรอยละ 24.90 

 

ตาราง 4 ผลการเรียนเฉลีย่ 

 

ผลการเรียนเฉลี่ย จํานวน รอยละ 

1.50-2.00 60 18.00 

2.01-3.00 169 50.80 

3.01-4.00 104 

 

 

31.20 

 

รวม 333 100.00 
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จากตารางที่ 4 พบวา ผูใหขอมูล การศึกษาสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูของนักศึกษา

คณะนิติศาสตร  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  ศูนยรังสิต ผลการเรียนเฉลี่ย  1.50-2.00  จํานวน 60 คิด

เปนรอยละ 18.00  ผลการเรียนเฉลี่ย  2.01-3.00   จํานวน 169 คน คิดเปนรอยละ 50.80      ผลการ

เรียนเฉลี่ย 3.01-4.00  จํานวน 104  คน คิดเปนรอยละ 31.20 

ตอนที่ 2 ผลการวิเคราะหผลการวิเคราะห การศึกษาสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรู 

ของนักศึกษาคณะนิติศาสตร  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  ศูนยรังสิต    

ตาราง 8 แสดงคาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน การศึกษาสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูของ

นักศึกษาคณะนิติศาสตร  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  ศูนยรังสิต 

 

ตาราง 5 ผลการวิเคราะหผลการวิเคราะห การศึกษาสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรู 

      ของนักศึกษาคณะนิติศาสตร  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  ศูนยรังสิต    

 

การศึกษาสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรู

ของนักศึกษาคณะนิติศาสตร  

มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร  ศูนยรังสิต 

 S.D ระดับ 

ดานกายภาพ 

ดานสิ่งอํานวยความสะดวกแกนักศึกษา 

ดานสาธารณปูโภคและการรักษาความปลอดภัยของ

อาคารตลอดจนบริเวณโดยรอบ 

ดานบริการหองสมุดและแหลงการเรียนรู 

4.71 

4.57 

 

4.66 

4.74 

0.45 

0.63 

 

0.60 

0.50 

มากที่สุด 

มากที่สุด 

 

มากที่สุด 

มากที่สุด 

    

คาเฉลี่ยรวม 4.71 0.13 มากที่สุด 

  

 จากตารางที่ 5 พบวา การศึกษาสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูของนักศึกษาคณะ

นิติศาสตร  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  ศูนยรังสิต โดยรวมอยูในระดับมากที่สุด ( = 4.71, S.D= 

0.13) เมื่อ พจิารณาเปนรายดาน พบวา  อยูในระดับมากที่สุดทุกดาน โดยเรียงลําดับคาเฉลี่ยจากมาก

ไปหานอย 3 ลําดับ ดังนี้ ดานบริการหองสมุดและแหลงการเรียนรู ( =4.74, S.D = 0.50)  

ดานกายภาพ  ( = 4.71, S.D= 0.45)  ดานสาธารณูปโภคและการรักษาความปลอดภัยของอาคาร

ตลอดจนบริเวณโดยรอบ ( = 4.66 , S.D= 0.60 )  

 

Χ

Χ

Χ

Χ

Χ
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ตาราง 6 แสดงคาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานการศึกษาสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูของ 

       นักศึกษาคณะนิติศาสตร  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  ศูนยรังสิต ดานบริการหองสมุดและแหลง 

       การเรียนรูโดยรวมและรายขอ 

 

ดานบริการหองสมุดและแหลงการเรียนรู  S.D ระดับ 

1. ความสะดวกในการใชบริการสืบคนหนงัสือ วารสาร และ    

    โสตทัศนวัสดุ  ผานเครือขายอินเตอรเนต็ 

 

4.65 

 

0.29 

 

มากที่สุด 

2. ความหลากหลาย พอเพยีงและความทนัสมัยสอดคลองกับ

ความ    

    ตองการของหนังสือ ตํารา วารสาร โสตวัสดุ 

 

4.67 

 

0.56 

 

มากที่สุด 

3. มีระบบฐานขอมูลและวารสารอิเล็กทรอนิกสและจาํนวน 

    คอมพวิเตอรที่สมบูรณและเพียงพอ 

4.62 0.53 มากที่สุด 

4. สภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูและการใชบริการ 4.60 0.64 มากที่สุด 

5. ไดรับการฝกอบรมการใชงานเกีย่วกับการบริการหองสมุดและ 

      แหลงเรียนรู 

 

4.64 

 

0.55 

 

มากที่สุด 

    

    

คาเฉลี่ยรวม 4.74 0.50 มากที่สุด 

  

 จากตารางที่ 6 พบวา การศึกษาสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูของนักศึกษาคณะ

นิติศาสตร  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  ศูนยรังสิต  ดานบริการหองสมดุและแหลงการเรียนรูโดยรวม

และรายขอ โดยรวมอยูในระดับมากที่สุด   ( = 4.74, S.D = 0.50)  เมือ่พิจารณาเปนรายขอ พบวา 

สวนใหญอยูในระดับมากทีสุ่ด โดยเรียงลาํดับคาเฉลี่ย จากมากไปหานอย 3 ลําดับ ดังนี้ ความ

หลากหลาย พอเพียงและความทนัสมยัสอดคลองกับความ   ตองการของหนงัสือ ตาํรา วารสาร โสต

วัสดุ  ( = 4.67, S.D = 0.56) ความสะดวกในการใชบริการสืบคนหนังสือ วารสาร และ   

โสตทัศนวัสดุ  ผานเครือขายอินเตอรเน็ต ( = 4.65 , S.D = 0.29) และไดรับการฝกอบรมการใชงาน

เกี่ยวกับการบริการหองสมุดและ แหลงเรียนรู ( = 4.64, S.D= 0.55)  

 

 

 

Χ

Χ

Χ

Χ

Χ
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ตาราง 7 แสดงคาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน การศึกษาสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูของ 

      นักศึกษาคณะนิติศาสตร  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  ศูนยรังสิต ดานกายภาพ โดยรวมและรายขอ 

 

ดานกายภาพ  S.D ระดับ 

1. ความเพยีงพอของหองเรยีน 4.90 0.13 มากที่สุด 

2. ความเหมาะสมของหองเรียน 4.93 0.24 มากที่สุด 

3. ความเพยีงพอของอุปกรณการศึกษาในหองเรียนเหมาะสม 4.95 0.21 มากที่สุด 

4. ความเพยีงพอและเหมาะสมของหองปฏิบัติการ 4.94 0.22 มากที่สุด 

5. ความเพยีงพอและเหมาะสมของจุดเชื่อมตออินเตอรเน็ต 4.86 0.34 มากที่สุด 

6. ประสิทธิภาพของระบบเครือขายไรสาย 4.80 0.41 มากที่สุด 

    

คาเฉลี่ยรวม 4.71 0.45 มากที่สุด 

 

 จากตารางที่ 7 พบวา การศึกษาสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูของนักศึกษาคณะ

นิติศาสตร  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  ศูนยรังสิต ดานกายภาพ โดยรวมอยูในระดับมากที่สุด   

( = 4.71, S.D = 0.45 ) เมื่อพิจารณาเปนรายดาน พบวา สวนใหญอยูในระดับมากทีสุ่ด โดย

เรียงลําดับคาเฉล่ียจากมากไปหานอย 3 ลําดับ ความเพยีงพอของอุปกรณการศึกษาในหองเรียน

เหมาะสม ( = 4.95, S.D=0.21) ความเพียงพอและเหมาะสมของหองปฏิบัติการ ( = 4.94, 

S.D= 0.22)  และความเหมาะสมของหองเรียน ( = 4.93, S.D= 0.24 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Χ

Χ

Χ Χ

Χ
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ตาราง 8 แสดงคาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน การศึกษาสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูของ 

       นักศึกษาคณะนิติศาสตร  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  ศูนยรังสิต ดานสาธารณูปโภคและการ 

       รักษาความปลอดภัยของอาคารตลอดจนบริเวณโดยรอบ โดยรวมและรายขอ 

 

ดานสาธารณปูโภคและการรักษาความปลอดภัยของอาคารตลอดจน

บริเวณโดยรอบ 
 S.D ระดับ 

1. ความเพยีงพอและเหมาะสมของระบบสาธารณูปโภคโดยรวม 4.68 0.22 มาก 

2. ความเพยีงพอและเหมาะสมของเครื่องปรับอากาศ 4.59 0.64 มากที่สุด 

3. ความเพยีงพอและเหมาะสมของระบบไฟฟา 4.64 0.55 มากที่สุด 

4. ความเพยีงพอและเหมาะสมของระบบประปา 4.74 0.49 มากที่สุด 

5. ความเพยีงพอและเหมาะสมของลิฟท 4.78 0.44 มากที่สุด 

6. ความเหมาะสมของการกาํจัดของเสียและการกาํจัดขยะ 4.68 0.56 มากที่สุด 

7. ความเพยีงพอและเหมาะสมของระบบอุปกรณปองกนัอัคคีภัยใน

อาคาร 

4.67 0.63 มากที่สุด 

    

คาเฉลี่ยรวม 4.66 0.60 มากที่สุด 

 

 จากตารางที ่8 พบวา การศึกษาสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูของนักศึกษาคณะ

นิติศาสตร  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  ศูนยรังสิต ดานสาธารณูปโภคและการรักษาความปลอดภยั

ของอาคารตลอดจนบริเวณโดยรอบ โดยรวมอยูในระดับมากที่สุด ( = 4.66, S.D= 0.60) เมื่อ

พิจารณาเปนรายขอ  พบวา สวนใหญอยูในระดับมากทกุที่สุด  โดยเรยีงลําดับคาเฉลี่ย จากมากไปหา

นอย 3 ลําดับ ดังนี้ ความเพยีงพอและเหมาะสมของลฟิท ( =4.78, S.D= 0.44) ความเพยีงพอและ

เหมาะสมของระบบประปา ( = 4.74, S.D= 0.49) และความเหมาะสมของการกาํจดัของเสียและ

การกําจัดขยะ( = 4.68 , S.D=0.56)  

 

 

 

 

 

 

Χ

Χ

Χ

Χ

Χ
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ตาราง 9 แสดงคาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน การศึกษาสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูของ 

       นักศึกษาคณะนิติศาสตร  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  ศูนยรังสิต ดานสิ่งอํานวยความสะดวกแก 

       นักศึกษา โดยรวมและรายขอ 

 

ดานสิ่งอํานวยความสะดวกแกนักศึกษา  S.D ระดับ 

1. ความเพยีงพอและเหมาะสมของระบบเครือขาย Computer ในงาน  

    ทะเบียนนกัศึกษา 

 

4.65 

 

0.19 

 

มากที่สุด 

2. ความสะดวกและงายตอการเขาถงึระบบ 4.79 0.41 มากที่สุด 

3. ความเพยีงพอและเหมาะสมของการบรกิารอนามัยและการ  

    รักษาพยาบาล 

 

4.68 

 

0.50 

 

มากที่สุด 

4. ความสะดวกในการใชบริการอนามัยและการรักษาพยาบาล 4.55 0.50 มากที่สุด 

5. ความเพยีงพอและเหมาะสมของการบรกิารอาหาร 4.58 0.64 มากที่สุด 

6. ความเพยีงพอและเหมาะสมของการใหบริการสนามกฬีา 4.72 0.48 มากที่สุด 

    

คาเฉลี่ยรวม 4.57 0.63 มากที่สุด 

 

 จากตารางที ่9 พบวา การศึกษาสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูของนักศึกษาคณะ

นิติศาสตร  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  ศูนยรังสิต ดานสิง่อํานวยความสะดวกแกนักศึกษา โดยรวมอยู

ในระดับมากที่สุด ( = 4.57, S.D= 0.63) เมื่อพิจารณาเปนรายขอ  พบวา สวนใหญอยูในระดับมาก

ทุกที่สุด  โดยเรียงลําดับคาเฉลี่ย จากมากไปหานอย 3 ลําดับ ดังนี้ ความสะดวกและงายตอการเขาถึง

ระบบ ( =4.79, S.D= 0.41) ความเพียงพอและเหมาะสมของการใหบริการสนามกฬีา ( = 4.72 , 

S.D= 0.48) และความเพียงพอและเหมาะสมของการบรกิารอนามัยและการรักษาพยาบาล 

( = 4.68, S.D=0.50)  

 

 

 

 

 

 

 

Χ

Χ

Χ Χ

Χ
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ตาราง 10 การเปรียบเทียบ การศึกษาสภาพแวดลอมที่เอ้ือตอการเรียนรูของนักศึกษาคณะนิติศาสตร  

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  ศูนยรังสิต  จําแนกตามเพศ   

 

เพศ N  S t p-value 

ชาย 193 4.73 .109 2.41* 0.17 

หญิง 140 4.69 .157   

 

       * มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

 

จากตารางที่ 10 ผลวิเคราะหเปรียบเทียบ การศึกษาสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูของ

นักศึกษาคณะนิติศาสตร  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  ศูนยรังสิต   พบวา   นักศึกษาที่มีเพศตางกันมี

ความคิดเห็นตอการจัดสภาพแวดลอมที่ เ อ้ือตอการเรียนรู ของนักศึกษา  คณะนิติศาสตร 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ศูนยรังสิต  โดยรวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  

  

x
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ตาราง 11 การเปรียบเทียบ การศึกษาสภาพแวดลอมที่เอ้ือตอการเรียนรูของนักศึกษาคณะนิติศาสตร  

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  ศูนยรังสิต  จําแนกตามชั้นป โดยรวมและรายดาน 

 

การศึกษาสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการ

เรียนรูของนกัศึกษาคณะนติิศาสตร  

มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร  ศูนยรังสิต 

ดานชัน้ป 

แหลงความ

แปรปรวน 
df SS MS F       

 

p 

 

ดานกายภาพ 

ระหวางกลุม 3 0.137 0.46  

0.062 
 

ภายในกลุม 329 6.062 0.18 2.471   

รวม 332 6.198 
 

 

ดานสิ่งอํานวยความสะดวกแก

นักศึกษา 

ระหวางกลุม 3 0.258 0.086  

0.073 
 

ภายในกลุม 329 12.084 0.037 2.341 

รวม 332 12.342 
 

 

ดานสาธารณปูโภคและการรักษา

ความปลอดภยัของอาคารตลอดจน

บริเวณโดยรอบ 

ระหวางกลุม 3 1.166 0.055  

0.345 
 

ภายในกลุม 329 16.426 0.050 1.109 

รวม 332 16.592 
 

 

ดานบริการหองสมุดและแหลงการ

เรียนรู 

ระหวางกลุม 3 0.128 0.043  

0.693 
 

ภายในกลุม 329 28.794 0.088 0.486 

รวม 332 28.921 
 

 

รวม 

ระหวางกลุม 3 0.116 0.039  

0.086 
 

ภายในกลุม 329 5.744 0.17 2.216 

รวม 332 5.860    

 

       * มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

 

จากตารางที่ 11 ผลวิเคราะหเปรียบเทียบ การศึกษาสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูของ

นักศึกษาคณะนิติศาสตร  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  ศูนยรังสิต   พบวา   นักศึกษาที่อยูในระดับชั้นปที่

ตางกัน มีความคิดเห็นตอการศึกษาสภาพแวดลอมที่เอ้ือตอการเรียนรูของนักศึกษาคณะนิติศาสตร  

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  ศูนยรังสิต   โดยรวมไมแตกตางกัน  
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ตาราง 12 การเปรียบเทียบ การศึกษาสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูของนกัศึกษาคณะนิติศาสตร  

มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร  ศูนยรังสิต  จําแนกตามผลการเรียนเฉลีย่ โดยรวมและรายดาน 

 

การศึกษาสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการ

เรียนรูของนกัศึกษาคณะนติิศาสตร  

มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร  ศูนยรังสิต 

ดานผลการเรียนเฉลี่ย 

แหลงความ

แปรปรวน 
df SS MS F       

 

p t 

 

 

ดานกายภาพ 

ระหวางกลุม 2 0.233 0.117 

6.455   

 

0.002* ภายในกลุม 330 5.965 0.18 .896 

รวม 332 6.198 
 

 

ดานสิ่งอํานวยความสะดวกแก

นักศึกษา 

ระหวางกลุม 2 0.073 0.037 

.986 

 

0.074 ภายในกลุม 330 12.269 0.037 2.346 

รวม 332 12.342 
 

 

ดานสาธารณปูโภคและการรักษา

ความปลอดภยัของอาคารตลอดจน

บริเวณโดยรอบ 

ระหวางกลุม 2 .151 0.076 

1.520 

 

0.220 ภายในกลุม 330 16.441 0.050 1.704 

รวม 332 16.592 
 

 

ดานบริการหองสมุดและแหลงการ

เรียนรู 

ระหวางกลุม 2 0.111 0.055 

0.633 

 

0.531 ภายในกลุม 330 28.810 0.087 1.092 

รวม 332 28.921 
 

 

รวม 

ระหวางกลุม 2 0.103 0.051 

2.216 

 

0.054 ภายในกลุม 330 5.757 0.17 2.406 

รวม 332 5.860    

 

       * มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

 

 จากตารางที่ 12 ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบการศึกษาสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรู

ของนักศึกษาคณะนิติศาสตร  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  ศูนยรังสิต  จําแนกตามผลการเรียนเฉลี่ย  

พบวา  นักศึกษาที่มีผลการเรียนเฉลี่ยที่แตกตางกันมีความคิดเห็นตอ  สภาพแวดลอมที่เอื้อตอการ

เรียนรูของนักศึกษาคณะนิติศาสตร  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  ศูนยรังสิต ดานกายภาพ  โดยรวม
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แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 เมื่อพิจารณาเปนรายดาน  พบวาดานดานสิ่งอํานวย

ความสะดวกแกนักศึกษา และดานบริการหองสมุดและแหลงการเรียนรู ดานสาธารณูปโภคและการ

รักษาความปลอดภัยของอาคารตลอดจนบริเวณโดยรอบ  และดานบริการหองสมุดและแหลงการเรียนรู 

ไมมีความแตกตางกัน  

 เมื่อพบวา นักศึกษาที่อยูในระดับชั้นปที่ตางกันและมีผลการเรียนเฉลี่ยตางกัน มีความ

คิดเห็นตอ สภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูของนักศึกษาคณะนิติศาสตร  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  

ศูนยรังสิต แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ผูวิจัยจึงทําการวิเคราะหความแตกตาง

เปนรายคู โดยใชวิธีการทดสอบความแตกตางของคาเฉลี่ยรายคูดวยวิธีการของเชฟเฟ (Scheffe’s 

Method) ปรากฏผลดังตาราง 

 

ตาราง 13 การทดสอบความแตกตางของคาเฉลี่ยรายคู การศึกษาสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรู

ของนักศึกษาคณะนิติศาสตร  มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร  ศูนยรังสิต   ผลการเรียนเฉลี่ย ดาน

กายภาพ 

 

การศึกษาสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการ

เรียนรูของนกัศึกษาคณะนติิศาสตร  

มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร  ศูนยรังสิต  

ผลการเรียนเฉลี่ย ดานกายภาพ 
  

ผลการ

เรียนเฉลี่ย 

1.50-2.00 

ผลการเรียน

เฉล่ีย 2.01-

3.00 

ผลการเรียน

เฉล่ีย 3.01-

4.00 

  

 

(4.813) (4.885) (4.861)  

ผลการเรียนเฉลี่ย 1.50-2.00 (4.813) - 0.072 0.048* 
 

 

ผลการเรียนเฉลี่ย 2.01-3.00 (4.885) 
 

- 0.024* 
 

 

 

ผลการเรียนเฉลี่ย 3.01-4.00 (4.86) 
  

- 
 

 

        
 

 

       

* มีนยัสําคัญทางสถิติที่ระดบั .05 

 

x
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 จากตาราง 13 พบวา นักศึกษาผลการเรียนเฉลี่ย 1.50-2.00 มีความคิดเห็นตอสภาพแวดลอม

ที่เอ้ือตอการเรียนรูของนักศึกษาคณะนิติศาสตร  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  ศูนยรังสิต  ดานกายภาพ  

แตกตางกับ นักศึกษาผลการเรียนเฉลี่ย 2.01-3.00 และผลการเรียนเฉลี่ย 3.01-4.00  อยางมีนัยสําคัญ

ทางสถิติที่ระดับ .05 



บทที่ 5 
สรุป อภิปรายผล และเสนอแนะ 

 
ในการวิจัยผูวิจัยมุงศึกษา เร่ือง การศึกษาสภาพแวดลอมที่เอ้ือตอการเรียนรูของนักศึกษา

คณะนิติศาสตร  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  ศูนยรังสิต ผูวิจัยไดสรุปวิธีการวิจัยและผลการวิจัยโดยมี

สาระสําคัญตามลําดับ ดังนี้ 

 

ความมุงหมายของการวิจัย 
 ในการวิจัยครั้งนี้ผูวิจัยไดตั้งวัตถุประสงคของการวิจัยไวดังนี้ 

 1. เพื่อศึกษาสภาพแวดลอมที่เอ้ือตอการเรียนรูของนักศึกษาคณะนิติศาสตร  มหาวิทยาลัย 

ธรรมศาสตร  ศูนยรังสิต  ตามระดับความคิดเห็นของนักศึกษาใน  4  ดาน  คือ  ดานกายภาพ  ดานสิ่ง

อํานวยความสะดวกแกนักศึกษา ดานระบบสาธารณูปโภคแลการรักษาความปลอดภัยของอาคาร

ตลอดจนบริเวณโดยรอบ  ดานการบริการหองสมุดและแหลงเรียนรูอ่ืนๆ  จําแนกตามเพศ  ชั้นป ผลการ

เรียน 

 2. เพื่อเปรียบเทียบการจัดสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูของนักศึกษาคณะนิติศาสตร  

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  ศูนยรังสิต  ใน 4  ดาน คือ  ดานกายภาพ  ดานสิ่งอํานวยความสะดวกแก

นักศึกษา ดานระบบสาธารณูปโภคแลการรักษาความปลอดภัยของอาคารตลอดจนบริเวณโดยรอบ  

ดานการบริการหองสมุดและแหลงเรียนรูอ่ืนๆ  จําแนกตามเพศ  ชั้นป ผลการเรียน 

  

วิธีดําเนินการวิจัย 
 1.  ประชากรและกลุมตัวอยาง 
 การวิจยัครั้งนี ้ไดศึกษากับประชากรและกลุมตัวอยาง ดงันี ้
     1. ประชากร 
  ประชากรที่ใชในการวิจัยครั้งนี้  เปนขอมูลปการศึกษา  2557 ของคณะนิติศาสตร  

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร   เปนนักศึกษาชั้นปที่ 1  ชั้นปที่  2  ชั้นปที่  3  ชั้นปที่  4  จํานวนทั้งสิ้น 

1,990 คน    

 

 

 

 

�
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      2. กลุมตวัอยาง 
       การวิจัยครั้งนี้ไดศึกษากบัประชากรและกลุมตัวอยาง ดังนี ้ 

             1. ประชากรและกลุมตัวอยาง 

             1. ประชากร  ที่ใชในการวิจัยครั้งนี้  ไดแก  นกัศึกษา  4  ชัน้ป  จํานวน  1,990  

คน  จากคณะนิติศาสตร  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตรปการศึกษา  2557 

             2. การกําหนดขนาดกลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยครั้งนี้ เปนนักศึกษาคณะ

นิติศาสตร  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ศูนยรังสิต  โดยอาศัยตารางการกําหนดขนาดตัวอยางของ 

เครจซี่; และมอรแกน (Krejcie; & Morgan. 1970: 607-610) ไดกลุมตัวอยางทั้งสิ้น  333  คน  และใช

วิธีการสุมหลายขั้นตอน  (Multi - Stage Sampling)  การสุมแบบชั้น  (Stratified Sampling)  

การสุมแบบอยางงาย  (Simple  Random  Sampling   ไดกลุมตัวอยางแบงเปน  นักศึกษาชั้นปที่ 1 

จํานวน  84  คน นักศึกษาชั้นปที่  2  จํานวน 83 คน  นักศึกษาชั้นปที่ 3  จํานวน  83  คน  และ

นักศึกษาชั้นปที่  4  จํานวน  83  คน 

 

สรุปผล 
     ผูวิจัยสามารถสรุปผลการวิจัยจากแบบสอบถามไดดังนี้ 

 1. ความคิดเห็นของนักศึกษาในเรื่อง การจัดสภาพแวดลอมที่เอ้ือตอการเรียนรูของนักศึกษา

คณะนิติศาสตร มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  ศูนยรังสิต  โดยรวมอยูในระดับมากที่สุด เมื่อพิจารณา            

รายดาน พบวา ทั้งหมดอยูในระดับมากที่สุด โดยดานที่มีคาเฉลี่ยของคะแนนสูงสุด คือ ดานบริการ

หองสมุดและแหลงการเรียนรู รองลงมา คือ ดานกายภาพ และดานสาธารณูปโภคและการรักษาความ

ปลอดภัยของอาคารตลอดจนบริเวณโดยรอบ ตามลําดับ 

 2. ผลการเปรียบเทียบ การจัดสภาพแวดลอมที่เ อ้ือตอการเรียนรูของนักศึกษาคณะ

นิติศาสตร  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  ศูนยรังสิต  จําแนกตาม  เพศ  ชั้นป และผลการเรียน พบดังนี้ 

  2.1  นักศึกษาที่เพศตางกัน มีความคิดเห็นตอการจัดสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการ

เรียนรูของนักศึกษาคณะนิติศาสตร  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  ศูนยรังสิต  ไมแตกตางกัน 

2.2  นักศึกษาที่อยูในระดับช้ันปที่ตางกัน มีความคิดเห็นตอการจัดสภาพแวดลอมที่ 

เอื้อตอการเรียนรูของนักศึกษาคณะนิติศาสตร  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  ศูนยรังสิต ไมแตกตางกัน  

2.3  นักศึกษาที่มีระดับผลการเรียนตางกัน มีความคิดเห็นตอการจัดสภาพแวดลอมที่ 

เอ้ือตอการเรียนรูของนักศึกษาคณะนิติศาสตร  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  ศูนยรังสิต  ไมแตกตางกัน 

แตพิจารณารายดาน   ในดานกายภาพ นักศึกษาคณะนิติศาสตรมีเจตคติที่แตกตางกันอยางมี
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นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  ผูที่มีผลการเรียนระดับ  3.01-4.00  มีความตองการดานกายภาพมาก

วาผูที่มีผลการเรียน  1.50-2.00  และ  2.01-3.00   

 
อภิปรายผล 

  จากการที่ผูวิจัยไดไปทํากาศึกษาสภาพแวดลอมที่เอ้ือตอการเรียนรูของนักศึกษาคณะ

นิติศาสตร  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  ศูนยรังสิต  สามารถอภิปรายผลได ดังนี้ 

              ผลวิเคราะหเปรียบเทียบ การศึกษาสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูของนักศึกษาคณะ

นิติศาสตร  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  ศูนยรังสิต   พบวา   นักศึกษาที่มีเพศตางกันมีความคิดเห็นตอ

การจัดสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูของนักศึกษา คณะนิติศาสตร มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ศูนย

รังสิต  โดยรวมไมแตกตางกัน ทั้งนี้ การจัดสภาพแวดลอมที่เอ้ือตอการเรียนรูของนักศึกษาคณะ

นิติศาสตร  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  ศูนยรังสิต  โดยรวมไมไดจัดสภาพแวดลอมแบบแบงเพศชาย-

หญิง  สภาพแวดลอมที่เอ้ือตอการเรียนรูเปนการใชรวมกันทั้งหมดจึงไมแตกตางกัน  นักศึกษาที่อยูใน

ระดับช้ันปที่ตางกัน มีความคิดเห็นตอการศึกษาสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูของนักศึกษาคณะ

นิติศาสตร  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  ศูนยรังสิต   โดยรวมไมแตกตางกัน ทั้งนี้ การจัดสภาพแวดลอม

ที่เอ้ือตอการเรียนรูของนักศึกษาคณะนิติศาสตร  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  ศูนยรังสิต  โดยรวมไมได

จัดสภาพแวดลอมแบบแบงชั้นปที่ศึกษา สภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูเปนการใชรวมกันทั้งหมด

จึงไมแตกตางกัน  และ นักศึกษาที่มีผลการเรียนเฉลี่ยที่แตกตางกันมีความคิดเห็นตอ  สภาพแวดลอม

ที่เอ้ือตอการเรียนรูของนักศึกษาคณะนิติศาสตร  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  ศูนยรังสิต ดานกายภาพ  

โดยรวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  นักศึกษาคณะนิติศาสตรมีเจตคติที่แตกตาง

กัน  โดยผูที่มีผลการเรียนระดับ  3.01-4.00  มีความตองการดานกายภาพมากวาผูที่มีผลการเรียน  

1.50-2.00  และ  2.01-3.00   

  เมื่อพิจารณาเปนรายดาน  พบวาดานดานสิ่งอํานวยความสะดวกแกนักศึกษา และดาน

บริการหองสมุดและแหลงการเรียนรู ดานสาธารณูปโภคและการรักษาความปลอดภัยของอาคาร

ตลอดจนบริเวณโดยรอบ  และดานบริการหองสมุดและแหลงการเรียนรู โดยรวมไมแตกตางกัน 
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ขอเสนอแนะ 

 ในการวิจัยครั้งนี้ ผูวิจัยไดแบงขอเสนอแนะ ดังนี้ 
 1. ขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช 
        1. ในการจัดสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูของนักศึกษาคณะนิติศาสตร  

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  ศูนยรังสิต  พบวา ดานสิ่งอํานวยความสะดวก ไดคะแนนนอยที่สุด  ดังนั้น

ผูบริหารและผูที่เกี่ยวของควรสงเสริมสนับสนุนใหมีส่ิงอํานวยความสะดวกใหกับนักศึกษาใหมากยิ่งขึ้น 

เพื่อใหเอื้อตอการเรียนรูของนักศึกษา คณะนิติศาสตร มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ศูนยรังสิต  

                         1.2  นักศึกษาที่มีระดับผลการเรียนตางกัน มีความคิดเห็นตอการจัดสภาพแวดลอมที่

เอ้ือตอการเรียนรูของนักศึกษาคณะนิติศาสตร  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  ศูนยรังสิต  พิจาราณาราย

ดาน   ในดานกายภาพ นักศึกษาคณะนิติศาสตรมีเจตคติที่แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่

ระดับ .05  ผูที่มีผลการเรียนระดับ  3.01-4.00  มีความตองการดานกายภาพมากวาผูที่มีผลการเรียน  

1.50-2.00  และ  2.01-3.00   ดังนั้นควรสงเสริมและปรับเจตคติของนักศึกษาที่มีผลการเรียนที่

แตกตางกันใหรูและเขาใจการจัดสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรู  ใหเห็นวาไมแตกตางกัน                    
 2. ขอเสนอแนะเพื่อการวจิัยในครั้งตอไป 
                  2.1 ดานสิ่งอํานวยความสะดวกควรศึกษาหาความสัมพันธของปจจัยอ่ืน ๆ ของการจัด

สภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรู   หรือศึกษาจากคณะนิติศาสตร มหาวิทยาลัยอ่ืน ๆ ที่มีบริบท

ใกลเคียงกัน เพื่อนํามาเปนสารสนเทศในการนํามาพัฒนา ปรับปรุงการจัดสภาพแวดลอมของของคณะ

นิติศาสตร  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  ศูนยรังสิต ตอไป 

                  2.2 ควรมีการศึกษาดานคุณภาพการจัดสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูของนักศึกษา 

คณะนิติศาสตร มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ศูนยรังสิต  เพื่อที่จะไดขอมูลที่สมบูรณมากยิ่งขึ้น 
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แบบสอบถาม 
เรื่อง  การศึกษาสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูของนกัศึกษาคณะนิติศาสตร  

มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร   ศูนยรังสิต 
 
คําชี้แจง 

1. แบบสอบถามชุดนี้มีวัตถปุระสงคเพื่อศึกษาสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูของ
นักศึกษาคณะนิติศาสตร  มหาวิทยาลยัธรรมศาสตรศูนยรังสิต เพื่อนําผลที่ไดจาก

การศึกษาไปเปนขอมูลในการพัฒนาคณะนิติศาสตร  มหาวิทยาลยัธรรมศาสตรศูนยรังสิต   

2. ขอมูลที่ไดจากการตอบแบบสอบถามนี้ นํามาใชในการวิจัยเทานั้น และขอรับรองวาจะไม

มีผลกระทบใด ๆ ตอทาน ดงันัน้จึงขอความอนุเคราะหใหทาน ไดกรุณาตอบแบบสอบถาม

ใหครบทุกขอคําถามตามความเปนจริง 

3. แบบสอบถามชุดนี้แบงออกเปน 2 ตอน คือ 

ตอนที่ 1 ขอมูลทั่วไปและสถานภาพสวนตวัของผูตอบแบบสอบถาม 

ตอนที่ 2 แบบสอบถามระดบัการศึกษาสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรยีนรู 

ของนักศึกษาคณะนิติศาสตร    มหาวทิยาลัยธรรมศาสตรศูนยรังสิตซึ่ง

ประเด็นขอคําถามแยกเปน   4  องคประกอบประกอบดวย ดานกายภาพ 

ดานสิ่งอํานวยความสะดวกแกนักศึกษาดานระบบสาธารณูปโภคและ 

การรักษาความปลอดภัยของอาคารตลอดจนบริเวณโดยรอบดานการบริการ

หองสมุดและแหลงการเรียนรู 

 

ผูศึกษาหวงัเปนอยางยิง่วา จะไดรับความรวมมือจากทานเปนอยางดี และ 

     ขอขอบพระคุณอยางสงูมา ณ โอกาสนี ้
 
 

นายกฤษณะ  ประชุมชน 

หลักสูตรการศกึษามหาบัณฑิต  สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 
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แบบสอบถามเพื่อทําการวิจัย 
เรื่อง 

การศึกษาสภาพแวดลอมที่เอ้ือตอการเรียนรูของนกัศึกษา คณะนิติศาสตร   
มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร ศูนยรังสิต 

……………………………………………………………………………………………………………

… 

ตอนที่ 1  ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 

คําชี้แจง  โปรดทําเครื่องหมาย  ลงในชอง หนาขอความที่ตรงกบัสภาพจริงของนักศกึษา 

1. สถานภาพนักศึกษา 

 เพศ   ชาย   หญิง 

2. ระดับช้ันปที่ศึกษา 

 ชั้นปที ่1 

 ชั้นปที ่2 

 ชั้นปที ่3 

 ชั้นปที ่4 

3. ผลการเรียนเฉลี่ย   

1.50-2.00 

   2.01-3.00 

   3.01-4.00 

  



82 

ตอนที่  2  ระดับความคิดเห็นที่มีตอการศึกษาสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูของนักศกึษาคณะ

นิติศาสตร   มหาวิทยาลัยธรรมศาสตรศูนยรังสิต 

 

คําชี้แจง  โปรดอานขอความแตละขอและพิจารณาวาทานมีความคดิเห็นอยูในระดับความเหมาะสมใด

แลวเติมเครื่องหมาย  ลงในชองระดับความคิดเหน็ 
 

ลําดับ 

 

ความคิดเห็น 

ระดับความคดิเห็น 

5 4 3 2 1 

 1.ดานกายภาพ      

1 ความเพียงพอของหองเรียน      

2 ความเหมาะสมของหองเรียน      

3 ความเพียงพอของอุปกรณการศึกษาในหองเรียนเหมาะสม      

4 ความเพียงพอและเหมาะสมของหองปฏิบัติการ      

5 ความเพียงพอและเหมาะสมของจุดเชื่อมตออินเตอรเน็ต      

6 ประสิทธิภาพของระบบเครือขายไรสาย      

 2.ดานส่ิงอํานวยความสะดวกแกนักศึกษา      

1 ความเพียงพอและเหมาะสมของระบบเครือขาย Computer 

ในงานทะเบียนนักศึกษา 

     

2 ความสะดวกและงายตอการเขาถึงระบบ      

3 ความเพียงพอและเหมาะสมของการบริการอนามัยและการ

รักษาพยาบาล 

     

4 ความสะดวกในการใชบริการอนามัยและการรักษาพยาบาล      

5 ความเพียงพอและเหมาะสมของการบริการอาหาร      

6 ความเพียงพอและเหมาะสมของการใหบริการสนามกีฬา      

 3.ดานสาธารณูปโภคและการรักษาความปลอดภัยของ
อาคารตลอดจนบริเวณโดยรอบ 

     

1 ความเพียงพอและเหมาะสมของระบบสาธารณูปโภคโดยรวม      

2 ความเพียงพอและเหมาะสมของเครื่องปรับอากาศ      

3 ความเพียงพอและเหมาะสมของระบบไฟฟา      

4 ความเพียงพอและเหมาะสมของระบบประปา      

5 ความเพียงพอและเหมาะสมของลิฟท      

6 ความเหมาะสมของการกําจัดของเสียและการกําจัดขยะ      

7 ความเพียงพอและเหมาะสมของระบบอุปกรณปองกันอัคคีภัย

ในอาคาร 
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คําชี้แจง  โปรดอานขอความแตละขอและพิจารณาวาทานมีความคดิเห็นอยูในระดับความเหมาะสมใด

แลวเติมเครื่องหมาย  ลงในชองระดับความคิดเหน็ 
 

ลําดับ 

 

ความคิดเห็น 

ระดับความคิดเห็น 
5 4 3 2 1 

 4.ดานบริการหองสมุดและแหลงการเรียนรู      

1 ความสะดวกในการใชบริการสืบคนหนังสือ วารสาร และ

โสตทัศนวัสดุผานเครือขายอินเตอรเน็ต 

     

2 ความหลากหลาย พอเพียงและความทันสมัยสอดคลองกับ

ความตองการของหนังสือ ตํารา วารสาร โสตวัสดุ 

     

3 มีระบบฐานขอมูลและวารสารอิเล็กทรอนิกสและจํานวน

คอมพิวเตอรที่สมบูรณและเพียงพอ 

     

4 สภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูและการใชบริการ      

5 ไดรับการฝกอบรมการใชงานเกี่ยวกับการบริการหองสมุดและ

แหลงเรียนรู 

     

 

ขอเสนอแนะและความคิดเหน็เพิม่เติม 

             

             

             

             

             

             

             

              

 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ข 
รายชื่อผูเชี่ยวชาญตรวจสอบเครื่องมอื 
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รายชื่อผูเชี่ยวชาญตรวจเครื่องมือ 

 

1. ศาสตราจารย ดร.กําชยั  จงจักรพนัธ   อาจารยประจําคณะนิติศาสตร 

      มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร 

2. ผูชวยศาสตราจารย ดร.มาตาลักษณ  ออรุงโรจน อาจารยประจําคณะนิติศาสตร 

      มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร 

3. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ปกปอง  ศรีสนิท  อาจารยประจําคณะนิติศาสตร 

      มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร  

4. อาจารย ดร.สมบูรณ บูรศิริรักษ   อาจารยประจําภาควิชาการบริหารการศกึษา 

       คณะศึกษาศาสตร 

      มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 

5. อาจารย ดร.จันทรัศม ภูติอริยวัฒน   อาจารยประจําภาควิชาพืน้ฐานการศึกษา 

      คณะศึกษาศาสตร 

                                                                                       มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวโิรฒ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประวัติยอผูทําสารนิพนธ 
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ประวัติยอผูทําสารนิพนธ 
 

ชื่อ ชื่อสกุล  นายกฤษณะ  ประชุมชน 

วัน เดือน ป เกดิ              21  ธนัวาคม  2516 

สถานที่เกิด  จังหวัดจันทบรีุ 

สถานที่อยูปจจุบัน          123/1  หมู 2  ต.สําโรงเหนือ                                                                  

                                      อ.เมือง จ.สมทุรปราการ 

ตําแหนงปจจุบัน   ตําแหนง นกัวิชาการศึกษา 

สถานทีท่ํางาน   คณะนิติศาสตร  มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร ศูนยรังสิต 

      ต.คลองหนึง่  อ.คลองหลวง จ.ปทุมธาน ี

ประวัติการศึกษา   

พ.ศ. 2535          ระดับมธัยมศึกษาตอนปลาย 

                                                   จาก โรงเรียนขลุงรัชดาภิเษก     

                                                   จงัหวัดจันทบุรี 

พ.ศ. 2539   ครุศาสตรบัณฑิต (การวัดผลการศึกษา)    

     จาก มหาวทิยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี  

    จงัหวัดจันทบุรี 

 พ.ศ. 2558   การศึกษามหาบัณฑิต (การบริหารการศึกษา) 

     จาก มหาวทิยาลัยศรีนครนิทรวโิรฒ 

     กรุงเทพมหานคร 
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