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 The purpose of this research was to examine the state and need of students and 
guardians toward tennis training of the Pyramid Tennis Academy in 2006. Through stratified 
random sampling, the subjects were 128 students and 102 guardians. The instrument for 
collecting data included questionnaire containing statement on 4 aspects, management, 
service of personnel and coach, tennis training, and place, equipment and accommodation. 
The data were analyzed by frequency and percentage. 
 The results were found as follows: 
 1. The state of tennis training of the Pyramid Tennis Academy in 2006 in the 
opinions of the students and guardians were totally found suitable in all aspects as the 
percentage shown, Tennis training = 93.37%, Management = 80.45%, Service of personnel 
and coaches = 78.42%, and Place, equipment and facilities = 73.28%.   
 2. The need of the students and guardians toward tennis training of the Pyramid 
Tennis Academy in 2006 were totally found in moderate level for two aspects as the 
percentage shown, Management = 31.40% and  Place, equipment and facilities = 27.83%. 
And the need for other two aspects were found in low level as the percentage shown, 
Tennis training = 28.83%, Service of personnel and coaches = 27.52%.  
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ประกาศคุณูปการ 
 

 ปริญญานิพนธฉบบันี้สําเร็จเรียบรอยและสมบูรณ  เพราะผูวิจัยไดรับความเมตตากรุณา
อยางสูงจาก ผูชวยศาสตราจารย ดร.นําชัย  เลวัลย ประธานควบคุมปริญญานิพนธ  
ผูชวยศาสตราจารยไพบูลย  ศรีชัยสวัสดิ์  กรรมการควบคุมปริญญานิพนธ  ผูชวยศาสตราจารย
วัฒนา  สุทธพัินธุ และ อาจารย ดร.พิมพา  มวงศิริธรรม กรรมการที่แตงตั้งเพ่ิมเติม ที่ไดกรุณาให
คําปรึกษาแนะนํา  ขอเสนอแนะและขอแกไขตางๆ จนทําใหปริญญานิพนธฉบบันี้เสร็จสมบรูณดวยดี  
ผูวิจัยขอกราบขอบพระคณุเปนอยางสูงไวใน โอกาสนี้ 
 ขอกราบขอบพระคุณ รองศาสตราจารยผาณิต  บิลมาศ  ผูชวยศาสตราจารยประเสริฐ   
ขายมาน  อาจารยเดชศักดิ ์ จันทรสวัสดิ์ ที่ไดกรุณาเปนผูเชี่ยวชาญ และใหคําแนะนําในการทําวจัิย 
รวมถึงคณาจารยในภาควิชาพลศึกษาทุกทานที่ใหความชวยเหลือเปนอยางดียิ่ง โดยเฉพาะ
สถาบันปรามิดเทนนิส  นักเรียนและผูปกครองทุกทาน ที่ใหความชวยเหลือและใหความรวมมือใน
การเก็บรวบรวมขอมูลจนสาํเร็จเปนอยางดี 
 ทายสุดนี้ผูวิจัยขอขอบพระคุณ คุณพอดอนชัย -  คุณแมจันสม  บุญธรรม และคณุสรวง 
จันทรอุไร ที่คอยเปนกําลังใจและใหโอกาสในการเรียนและทําปริญญานิพนธฉบบัน้ี จนเสร็จลุลวง 
ไปไดดวยดี 
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บทที่ 1 
บทนํา 

 
ภูมิหลัง 

เทนนิสหรือลอนเทนนิสจากการพบบันทกึ เปนลายลักษณอักษรเกี่ยวกับการเลนเทนนิส
ครั้งแรกที่ประเทศอิตาลี เม่ือป ค.ศ. 1551 และไดแพรหลายเขาไปในประเทศอังกฤษและ
ประเทศฝรั่งเศส ในราว ศตวรรษที่17 โดยเลนกันในหมูของผูดีมีอันจะกิน สนามที่เลนเปนโรงยิม
ในรม แตก็ยังไมแพรหลายมากนัก จนถึงในป ค.ศ.1873 พันตรีวอลเตอร คล็อบตัน้ วิงฟลด 
(Walter Clapton Wingfield) ไดริเร่ิมการเลนเทนนิส ขึน้โดยดัดแปลงการเลนจากที่เคยเลนกัน
ในรมมาเลนกลางแจง อุปกรณการเลนประกอบดวย เสา ตาขาย ลูกบอล และไมเทนนิส  
(ประเสรฐิ ขายมาน.เอกสารประกอบการสอนเทนนิส1, 2541? : 2) กีฬาเทนนิสเขามาใน
ประเทศไทย ประมาณป พ.ศ. 2455 ไดมีการจัดตั้งลอนเทนนิสสโมสรครั้งแรกที่ พระราชอุทยาน
สราญรมยในสมัยของพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกลาเจาอยูหัว โดยไดรับความรวมมือจากชาว
อังกฤษและอเมริกันที่เขามาอยูในประเทศไทยขณะนั้น ในระยะแรกมสีนามเทนนิส 2 สนามและ
มีสมาชิกเพียง 10 คน ตอมา เม่ือมีจํานวนสมาชิกมากขึ้น จึงไดยายไปเลนที่พิพิธภัณฑสถาน
แหงชาติ ซึ่งเปนที่นิยมเลนกันมาก เม่ือเห็นวามีผูนิยมเลนกันมากขึน้ทางดานสนามเทนนิสของ
เอกชนจึงไดทําการจัดสรางขึ้นหลายแหง เชน ธนาคารฮองกงและเซี่ยงไฮ รวมไปถึงตามบาน
ของชาวตางประเทศบางคนเชน หมอแม็คฟาแลนด อยูขางโรงพยาบาลศิริราช  
บานนายคอนลินสที่กระทรวงเกษตร ซึ่งสมาชิกสวนใหญก็เปนชาวอังกฤษและอเมริกัน สวนที่
เปนคนไทยนอกเหนือไปจากพระราชวงคเธอกรมหม่ืนพิทยาลงกรณแลวยังมี พระยาบํารุงนาวา 
(ชุบ สุนทรศารทูล) ซึ่งเปนผูถวายการสอนเทนนิสใหกบัพระบาทสมเด็จพระปกเกลาเจาอยูหัว 
รัชกาลที่ 7 พระยาบํารุงนาวา ยังเปนคนไทยคนแรกทีส่ามารถขึ้นเอ็นเทนนิสไดเอง  (เจริญชัย 
ใจขาน. 2539: 32) ตั้งแตอดีตถึงปจจุบันเทนนิสไดแพรหลายในประเทศไทยโดยมีการจัดตั้ง
สโมสรขึ้นมากมายทั้งในเขตกรุงเทพมหานคร และตางจังหวัด เชน ราชกรีฑาสโมสร สโมสร
รถไฟ สโมสรสีลม สโมสรนครสวรรค สโมสรลําปาง สโมสรสงขลา รวมทั้งไดมีการจัดตั้งสปอรต
คลับและสถาบันที่ฝกเกีย่วกับเทนนิส เชน ปยะรมสปอรตคลับ โปโลสปอรตคลับ สถาบันปรามิด
เทนนิส  71 สปอรตคลบั สถาบันเทนนิสแหงเอเชีย (The Tennis Academy of Asia)  จากที่มี
การจัดตั้งสโมสรและสถาบนัที่ฝกทางดานเทนนิส สงผลใหนักกีฬาของไทยประสบความสําเร็จ
ในการเลนเทนนิสอาชีพหลายคน เชน ภราดร ศรีชาพันธุ  แทมมารีน ธนสุกาญจน และดนัย 
อุดมโชค  โดยเฉพาะอยางยิ่ง ภราดร ศรีชาพันธุ ไดเขาสูในวงการเทนนิสอาชีพในป พ.ศ. 2540 
และไดครองแชมป 2 รายการ คือรายการ ลอง ไอรแลนด เม่ือวันที่ 19 สิงหาคม ปพ.ศ. 2545 
และรายการสตอกโฮลม โอเพน วันที่ 21 ตุลาคม พ.ศ. 2545 (ทีมงานเทนนิส 46. 2546: 27) 
และเปนนักเทนนิสชาวเอเชยีคนแรกที่เคยขึ้นถึงสิบอันดับแรก (Top Ten) ของโลก  
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(สมชัย สินธพ. 2549 ออนไลน) จากความสําเร็จของ ภราดร ศรีชาพันธุ ซึ่งนําพามาทั้งเงิน
รางวัล ชื่อเสียง ความภูมิใจใหกับตวัเองและครอบครวั ทําใหกระแสความนิยมในการฝกเทนนิส
เพ่ิมมากขึ้น ในกลุมนักเรียน นิสิต นักศกึษาและประชาชนทัว่ไปทาํใหมีการจัดตั้งสโมสรและ
สถาบันทีฝ่กเกี่ยวกับเทนนสิขึ้นเปนจํานวนมาก รวมทัง้การฝกเทนนสิตามสนามเทนนิสตางๆ 
ทั้งในภาครัฐและเอกชน ทําใหเทนนิสแพรหลายอยางรวดเร็วดังจะเห็นไดจากมี การแขงขัน
เทนนิสภายในประเทศรายการตางๆ สําหรับเยาวชน เชน รายการพัฒนาฝมือกรุงเทพฯ  
รายการ ปริ้นจูเนียร (Prince Junior) รายการแมกกาซีนจูเนียรทัวร (Magazine Junior Tour)  
พีทีที จูเนียร เทนนิส (PTT Junior Tennis) เปนตน สาํหรับรายการแขงขันเทนนสิอาชีพ เชน 
เซ็ท เทนนิส แชมเปยนชิพส (SAT Tennis Championships)  พีทีที เทนนิส แชมเปยนชิพส 
(PTT Tennis Championships) การแขงขันเทนนสิชายระดับโลก  เอทีพีทัวร ไทยแลนดโอเพน 
(ATP Thailand Open) และการแขงขันเทนนิสหญิงระดับโลก ดับเบิล้ยูทีเอทวัร (WTA Tour 
Thailand Open) จากรายการแขงขันเทนนิสในเมืองไทยที่ไดกลาวมานี้ เพ่ือเปนการเปดโอกาส
จากการแขงขันระดับเยาวชนในประเทศ และการแขงขนัเยาวชนนานาชาติ กอนจะกาวไปสูการ
แขงขันระดับอาชีพในประเทศ โดยมีจุดมุงหมายปลายทางอยูที่การแขงขันอาชพีระดับนานาชาติ 
และเปาหมายสูงสุดคือการกาวเขาสูการแขงขันอาชีพระดับโลก (เสถียร มนตคงธรรม. 2548: 
66-67) 

จากความสนใจและความตองการของเยาวชนและประชาชนทีต่องการจะฝกเทนนสิ  
ดังกลาว ขางตนทําใหสถาบันปรามิดเทนนิส เปดใหบริการการฝกทกัษะในการเลนเทนนิส        
เพ่ือพัฒนาความสามารถของนักเทนนิสรวมไปถึงผูที่สนใจเทนนิสในระดับการเลนเพ่ือสุขภาพ 
และระดับการแขงขัน ผูวิจัยในฐานะเปนผูฝกสอนของ สถาบันปรามิดเทนนิสจึงมีความสนใจที่จะ
ทําการศึกษาวิจัยถึง สภาพและความตองการของนักเรียนและผูปกครองที่มีผลตอการฝกเทนนสิ
ของสถาบันปรามิดเทนนิส เพ่ือจะไดเปนประโยชนในการพัฒนาและปรับปรุง รูปแบบการฝก
เทนนิสใหกับเยาวชนและประชาชนที่สนใจใหมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
 

ความมุงหมายของการวิจัย 
 เพ่ือทราบสภาพและความตองการของนักเรียนและผูปกครองที่มีตอการฝกเทนนสิ 
ของสถาบันปรามิดเทนนิส ป พ.ศ.2549  
 

ความสําคญัของการวิจัย 

 ทําใหทราบถึงสภาพและความตองการของนักเรียนและผูปกครอง ของสถาบันปรามิด
เทนนิสที่มีตอการฝกเทนนสิ  เพ่ือใชเปนแนวทางที่จะปรับปรุงแกไข และพัฒนาวิธีการสอนและ
การฝกเทนนสิ ของสถาบันปรามิดเทนนิสใหมีประสิทธิภาพ และคณุภาพมากยิ่งขึ้น 
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ขอบเขตของการวิจัย 

 ประชากร 
    ประชากรที่ใชในการวิจัยเปนนักเรียนทีส่มัครเรียนเทนนิสในสถาบนัปรามิดเทนนิส       
ป พ.ศ. 2549 และผูปกครองของนักเรียน เปนนักเรียนที่เรียนหลักสตูรเพ่ือนันทนาการ จํานวน 
102 คน เปนนักเรียนที่เรียนหลักสูตรเพ่ือการแขงขัน จํานวน 58 คน และผูปกครองของนักเรียน
ที่เรียนหลักสตูรเพ่ือนันทนาการจํานวน 80 คน ผูปกครองนักเรียนที่เรียนหลักสตูรเพ่ือการ
แขงขัน จํานวน 40 คน รวมทั้งสิ้น 280 คน 
 การเลือกกลุมตัวอยาง 
    กลุมตัวอยางที่ใชในการศกึษาวิจัยในครัง้นี้ ประกอบดวยนักเรียนที่ไดสมัครเรียน
เทนนิสในสถาบันปรามิดเทนนิส ป พ.ศ. 2549 และผูปกครองของนักเรียน โดยการใชตาราง
กําหนดขนาดประชากรและกลุมตัวอยางของ เครจซี่ และมอรแกน (Krejcie and Morgan) ที่
ประชากร จํานวน 280 คน ไดกลุมตัวอยาง จํานวน 162 คน แตในการศึกษาวิจัยครั้งนี้ ใชกลุม
ตัวอยาง จํานวน 230คน เปนนักเรียนทีเ่รียนหลักสตูรเพ่ือนันทนาการ จํานวน 80 คน เปน
นักเรียนที่เรียนหลักสูตรเพ่ือการแขงขัน จํานวน 48 คน และผูปกครองของนักเรียนที่เรียน
หลักสูตรเพ่ือนันทนาการจํานวน 66 คน ผูปกครองนักเรียนที่เรียนหลักสูตรเพ่ือการแขงขัน 
จํานวน 36 คน ไดโดยการสุมตัวอยางแบบแบงชั้น (Stratified Random Sampling) 

 
 ตัวแปรที่ศึกษา 

1. ตวัแปรอิสระ ไดแก 
  1.1 สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 
   1.1.1 นักเรียน 

1.1.2 ผูปกครอง 
  1.2 หลักสูตรการสอนเทนนิส 
   1.2.1 หลักสูตรเพ่ือนันทนาการ 
   1.2.2 หลักสูตรเพ่ือการแขงขัน 
 2.  ตัวแปรตาม คือ สภาพและความตองของนักเรียนและผูปกครองทีมี่ตอการฝก
เทนนิส 
 นิยามศัพทเฉพาะ 
 สภาพ หมายถึง ความเปนจริงปจจุบันที่เกี่ยวของกับการจัดเละการดําเนินการฝก
เทนนิสของสถาบันปรามิดเทนนิส 
 ความตองการ หมายถึง ความตองการของนักเรียนและผูปกครองทีมี่ตอสภาพการ
ฝกเทนนิสของสถาบันปรามิดเทนนิสในดานตางๆ 
 กีฬาเทนนิส  หมายถึง กีฬาที่เลนโดยใชแร็กเกตตลีูกบอลใหขามตาขายอยูในสนามที่
กําหนด มีการนับแตมเปนตวัทําใหเกิดความทาทายและสนุกสนานมากขึ้น 
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 ผูปกครอง หมายถึง บิดา มารดา หรือผูปกครองของนักเรียนมาเรียนเทนนิสที่    
สถาบันปรามิดเทนนิส  
 นักเรียน หมายถึง นักเรียนชายและหญงิที่ลงทะเบียนเรียนเทนนิสและมาเรียนอยาง
สม่ําเสมอของสถาบันปรามิดเทนนิส  
 การฝกเทนนิส หมายถึง การจัดกิจกรรมการสอนและดําเนินการฝกเทนนิสของครูฝก 
โดยใชการฝกเทนนิสที่มีความเหมาะสมกับผูฝกของสถาบันปรามิดเทนนิส 
 หลักสูตรเพือ่นันทนาการ หมายถึง หลกัสูตรที่เหมาะสําหรับนักเรียนที่ยังไมมี
พ้ืนฐานทางดานเทนนิส สอนดวยวธิีการที่เขาใจงายทาํใหผูเรียนสามารถพัฒนาไดอยางรวดเร็ว 
สามารถเลนเพ่ือออกกําลังกายไดอยางสนุกสนาน ทักษะที่ไดรบัในหลักสูตรน้ีสามารถพัฒนา
ตอเน่ืองจนถึงระดับแขงขันได 
 หลักสูตรเพือ่การแขงขัน หมายถึง เปนหลักสูตรสําหรับผูที่มีพ้ืนฐานทางดานเทนนิส
มาแลวมีความตองการที่จะเขารวมในการแขงขัน มีเปาหมายชัดเจนที่จะเลนเพื่อชัยชนะ รวมไป
ถึงการฝกซอมที่มีวินัยและการเลนอยางเต็มความสามารถมากขึ้น เพ่ือที่เปนแนวทางในการ
แขงขันที่สูงขึน้ 
 สถาบันปรามิดเทนนิส หมายถึง สถาบนัที่เปดสอนเทนนิสในระดบัพื้นฐานและระดับ
แขงขันเพื่อความเปนเลศิ ตั้งอยูที่ 219 ซอย ปรีดีพนมยงค 42 ถนนสุขุมวิท 71  แขวงคลองตนั  
เขตวัฒนา  กรุงเทพมหานครฯ 
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กรอบแนวคดิในการวิจัย 

 

 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

  ตัวแปรอิสระ 

   1. สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 
       1.1 นักเรียน 
       1.2 ผูปกครอง 
   2. หลักสูตรการฝกเทนนสิ 
       2.1 หลักสูตรเพ่ือนันทนาการ 
       2.2 หลักสูตรเพ่ือการแขงขัน 

ตัวแปรตาม 

สภาพและความตองการของ
นักเรียนและผูปกครองที่มีตอการฝก

ิ

แบบสอบถามสภาพและความตองการที่
มีตอการฝกเทนนิสที่ผูวิจัยสรางขึ้น 

 



บทที่2 
เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของ 

 

 ในการศึกษาสภาพและความตองการของนักเรียนและผูปกครองที่มีตอการฝกเทนนิสของ
สถาบันปรามิดเทนนิส ผูวิจัยไดศึกษาคนควาเอกสาร ตําราหนังสือ และงานวิจัยทีมี่สวนเกี่ยวของ
เพ่ือเปนประโยชนตอการศกึษาดังจะแยกกลาวตามลาํดับขั้น ดังนี้ 
 1. ความหมายและทฤษฎคีวามตองการ 
  1.1 ความหมายของความตองการ 
  1.2 ทฤษฏคีวามตองการ 
 2. หลักการและความสําคญัของการฝกกีฬา 
  2.1 การฝกกีฬามีฐานะเปนศาสตรและศิลป 
  2.2 ความมุงหมายของการฝกกีฬา 
  2.3 ขอบขายของการฝกกีฬา 
  2.4 หลักการฝกเพื่อใหไดสมรรถภาพและความสามารถสูงสุด 
  2.5 หลักทางดานจิตวิทยาของการฝกซอม 
  2.6 ประโยชนของการฝกกีฬา 
  2.7 ความหมายและความสาํคัญของผูฝกสอนกีฬา 
  2.7 คุณลักษณะของนักกีฬาที่ประสบผลสําเร็จ 
  2.8 หนาที่และความรับผิดชอบของผูฝกสอนกีฬา 
  2.9 คุณสมบัติของผูฝกสอนกีฬา 
  2.10 ธรรมะสาํหรับผูฝกสอนกีฬา 
 3. ความเปนมาของสถาบันปรามิดเทนนิส 
  3.1 ความเปนมาสถาบันปรามิดเทนนิส 
  3.2 ปรัชญาและเปาหมายในการทํางานของสถาบันปรามิดเทนนิส 
  3.3 ประวัติผูกอตั้งสถาบันปรามิดเทนนิส 
  3.4 หลักสูตรการฝกเทนนสิ 
 4. งานวิจัยที่เกี่ยวของ 
  4.1 งานวิจัยในตางประเทศ 
  4.2 งานวิจัยในประเทศ 
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ความหมายของความตองการ 

 มนุษยเปนสิ่งมีชีวิต มีจิตใจ มีความรูสึกนึกคิด มีความตองการเพื่อการดํารงชีวิตใหอยูรอด
และมีความสขุในสังคม (อรุณ รักธรรม. 2527:67) ไดอธิบายความหมายของความตองการของแตละ
คนที่มีไมเทากัน ดังนั้นจึงจําเปนที่จะตองเขาใจในความตองการของมนุษย เพ่ือที่จะไดบําบัดความ
ตองการเหลานั้นไดถูกตอง ทฤษฎีความตองการของมนุษยจึงเปนทฤษฎีที่ทําหนาที่เปนแรงจูงใจให
ประชาชนออกกําลังกายและเลนกีฬาไดมากขึ้น เพ่ือมีประสิทธิภาพในการประกอบกิจกรรมใน
ชีวติประจําวัน (กฤษณา ศักดิ์ศรี. 2534 : 166) กลาววา ความตองการเปนเรื่องพัวพันกับการ
ดํารงชีวิตใหอยูรอดของมนุษย ความตองการจึงปรากฏออกมาอยูในรูปความตองการอันจําเปนแหง
ชีวติซึ่งมีมาแตกําเนิด และจัดหาขึ้นมาภายหลัง สรุปความตองการของมนุษยมีอยู 3 ประการใหญๆ 
คือ 

1. ความตองการทางดานรางกาย (Biological Needs) 

2. ความตองการดานจิตใจ (Psychological needs) 

3. ความตองการดานสังคม (Social Needs) 

ความตองการ (Needs) หมายถึง สถานการณขาดความสมดุลภายในรางกายมนุษย ซึ่ง
กอใหเกิดแรงผลักดันใหมนุษยตอสูหรือสถานการอยางใดอยางหนึ่ง ทําใหรางกายเขาสูสภาพสมดุล
ดังเดิม จึงสรุปไดวามนุษยทุกคนมีความตองการที่เหมือนและแตกตางกัน 

 ทฤษฏีความตองการกลาวถึงปจจยัที่เก่ียวกับความตองการไดแก ทฤษฎี  
ดังตอไปนี้ 
 ทฤษฏีของมาสโลว (Maslow.1954 : 35-46) เปนนักจิตวทิยาชาวอเมริกันไดศึกษาความ
ตองการของมนุษยสรุปไดวา การแสดงพฤติกรรมนั้นเกิดจากความตองการและความพึงพอใจเม่ือ
ไดรับการตอบสนอง เขาไดเสนอทฤษฎเีกี่ยวกับการจูงใจ (A Theory of Human Motivation) ได
สรุปธรรมชาตขิองมนุษยได 3 ประการคือ 

1. มนุษยเรามีความตองการและความตองการมีอยูตลอดเวลา ไมมีที่สิ้นสุด 
2. ความตองการไดรับการตอบสนองแลว กจ็ะไมเปนแรงจูงใจอีก ความตองการที่ยัง 

ไมไดตอบสนองเทานั้น ที่เปนสิ่งจูงใจของพฤติกรรม 
 3. ความตองการของมนุษย มีลําดับขั้นตามลําดับความสําคัญ (Hierarchy of Needs) 
กลาวคือ เม่ือความตองการระดับต่ําไดรับการตอบสนองแลว ความตองการระดับสูงขึ้นตอไปซ่ึงได
แบงเปนขั้นได 5 ขั้นดังนี้ 
 ขั้นที่ 1 ความตองการทางสรีระ (Physiological Needs) เปนความตองการพื้นฐานที่
จําเปนตอรางกายและชวีิตของมนุษย ไดแก ปจจัยสี่ กลาวคือ อาหาร เครื่องนุงหม ที่อยูอาศัย ยา
รักษาโรค และรวมสิ่งที่จําเปนสําหรับการดํารงชีวิต เชน การออกกําลังกาย การพักผอน เปนตน 
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 ขั้นที่ 2 ความตองการความมั่นคงและความปลอดภัย (Security and Safety Needs) มี
ความมั่นคงและปลอดภัยในทางกายภาพ เชน ความมั่นคงและปลอดภัยทางรางกาย การประกอบ
อาชีพ การรักษาชีวติ การปองกันอาชญากรรม 
 ขั้นที่ 3 ความตองการความรัก (Affiliation or Social Needs) เปนความตองการรูจัก
คุนเคยในสถานที่ทํางานและบาน เชน รวมกลุมสมาชิก การติดตอปฏิสัมพันธกันและรักใคร
แสดงออกถึงความเปนมิตร เปนกลุมเดียวกัน ใหบุคคลอ่ืนยอมรับเปนสมาชิกในสังคม เชน สโมสร 
คลับ หรือกลุมไมเปนทางการเปนตน 
 ขั้นที่ 4 ความตองการชื่อเสียง (Esteem or Recognition Needs) ความตองการเกียรติยศ 
ชื่อเสียง การยกยองนับถือจากผูอ่ืน ซึ่งมาจากผลงานประกอบกับคุณงามความดี 
 ขั้นที่ 5 ความตองการความสําเร็จในชีวติ (Self-Actualization Needs) เปนความตองการ
ขั้นสุดยอดของมนุษย มนุษยทุกคนมีความคาดหวังไวเปนขั้นที่มนุษยมีพรอมบริบูรณแลวทุกสิ่งทุก
อยาง เชน มีครอบครัวที่ดี มีรากฐานที่ดี ทั้งน้ีความสําเร็จในชีวติยอมขึ้นอยูกับการรูจักใช
ความสามารถของตนเอง 
 ทฤษฎีความตองการของอัลเดอรเฟอร (Alderfer Modifed Hierachy Theory)  
(หลุย จําปาเทศ.2533 : 40-41) เปนผูคดิทฤษฏคีวามตองการนี้ใน ค.ศ.1972 หรือเรียกทฤษฎีอีอาร
จี (ERG : Existence Relatedness-Growth Theory) ที่สนับสนุนทฤษฎีความตองการตามลําดับขั้น
ของมาสโลว (Maslow)เขาปรับเปลื่ยนใหงายขึ้นจาก 5 ขั้นของ มาสโลว เหลือเพียง 3 ลําดับขัน้ เปน
ทฤษฎี อี.อาร.จี. อัลเดอรเฟอร  (Alderfer) ไดเสนอแนะรายละเอียดของทฤษฎีดังนี้ 
 1. เอ็กซีส-เท็นซ นีดส (Existence Needs) คือ ความตองการขั้นพ้ืนฐานเพื่อประทงัชีวิต
ของคน เพ่ือการอยูไดหรือการอยูรอด ความตองการของเขาขอน้ีไดรวมเอาความตองการขั้นที่ 1 
และขั้นที่ 2 ของมาสโลวเขาไว นั่นคือความตองการทางรางกาย และความตองการความปลอดภยั
นั่นเอง 
 2. รีเลท-เนส นีดส (Relatedness Needs) คือความตองการที่เกี่ยวกับความสัมพันธกับ
บุคคลรอบๆ ตัวและบคุคลในสังคมความตองการตรงกบัขั้นที่ 3 ของ มาสโลว ซึ่งเรียกวา โซเซียล 
นีดส (Social Needs) อัลเดอรเฟอร ไดใหความสําคัญกบัความตองการขอน้ีมาก เพราะถือวามนุษย
จะอยูไดมิใชความตองการพื้นฐานเทานัน้ แตการรวมตัวอยูดวยกันเปนกลุมหรือหมูพวกนั้นมีความ
จําเปน 
 3. โกรทธ นีดส (Growth Needs) คือความตองการเพื่อความเจริญกาวหนา เปนความ
ตองการสูงสุดของคน ซึ่งเขาไดรวมเอาขั้นที่ 4 และขั้นที่ 5 (Esteem และ Self-actualization 
Needs) ของมาสโลวเขาดวยกัน ความตองการในขั้นน้ีจะบงบอกถึงความสูงสุดของชีวิตมนุษยชาติ
นั่นเอง 
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 จากทฤษฎีการจูงใจของมาสโลวและทฤษฏีความตองการของอัลเดอรเฟอร พอสรุปไดวา 
เปนทฤษฏีทีเ่นนในเรื่องการตองสนองความตองการของมนุษยมี 3ประการคือ ความตองการขั้น
พ้ืนฐานเกี่ยวกับการดํารงชีวิต ความตองการความสัมพันธในสังคม และความตองการเพื่อความ
เจริญกาวหนา ซึ่งความตองการทั้งสามประการมีลักษณะที่เปนความสัมพันธกัน โดยมีความตองการ
เปนวตัถุสิ่งของ ที่อยูนอกตัวไปสูความตองการทางจิตใจ คือความพึงพอใจ สุขใจและสบายใจ ใน
ความตองการที่สูงสุดของมนุษย  
 

หลักการและความสําคัญของการฝกกีฬา 

 หลักและการฝกกีฬา  (Principles and  Sport  Coaching) (ธวัช วรีะศิริวัฒน. 2538: 3-4) 
เปนศาสตรแขนงหน่ึงที่ใหความรูเพ่ือที่จะนํามาใชพัฒนาวงการกีฬาของไทย เปนทีย่อมรับวามี
ความสําคัญและจําเปนในการสงเสริมและพัฒนาความสามารถทางการกีฬา ใหนักกีฬาเกิด
ความสามารถสูงสุด โดยการประยุกตเอาหลักการทางดานวิทยาศาสตรและทางดานสังคมในสาขา
ตางๆ มาใชในการฝกกีฬา 
 ถาพิจารณายอนไปสูอดีตที่ผานมาเกี่ยวกบัการเลนกฬีาในระยะเริ่มแรกนั้นจุดมุงหมาย
ของการเลนกฬีาก็เพ่ือการออกกาํลังกาย ความสนุกสนาน เพ่ือความสมบูรณทางกายและผอนคลาย
ทางดานจิตใจ โดยมีปจจัยอ่ืนมาเกี่ยวของนอยมาก  
 ตอมาเมื่อคนเห็นคุณคาของการออกกําลังกายดวยการเลนกีฬามากขึน้ จึงหันมาเลนกีฬา
กันมากขึ้นอยางแพรหลาย ประกอบกับความตองการดานชื่อเสียงเกยีรติยศและสิ่งตอบแทนดาน
ทรัพยสินเงินทองของผูเลนและผูใหการสนับสนุน จุดมุงหมายของการเลนกีฬาจึงเริ่มเปลี่ยนแปลงไป
คือ การสงเสริมการเลนกีฬาแบงออกเปน 2 แนวทาง ไดแก การเลนกีฬาเพื่อสุขภาพ และการเลน
กีฬาเพื่อแขงขันชิงความเปนเลิศทางการกีฬา 

 เม่ือการเลนกีฬาเพื่อสุขภาพหรือเพ่ือประลองความสามารถ กลายมาเปนการเลนกีฬาเพื่อ
แขงขันชิงความเปนเลิศทางกีฬากันมากขึน้ ทําใหรูปแบบและวิธีการฝกกีฬาเปลี่ยนแปลงไปดวย  
ซึ่งแตเดิมน้ันการฝกกีฬาจะเนนเฉพาะการฝกเพื่อเพ่ิมสมรรถภาพทางกายและทักษะความชํานาญ
เทานั้น โดยมีรูปแบบการฝกและวธิีการฝกไมแนนอน ไมเปนวิทยาศาสตร อาศัยความรูสึกและ
ประสบการณตรงของผูฝกสอน (Coach) เปนหลักสําคญั แตในปจจุบันรูปแบบและวิธีการฝกมี
ความกาวหนามากขึ้น ตามวิทยาการแขนงตางๆ ที่กาวหนาขึ้น มีการนําเอาความเจริญทาง
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีหลายๆ สาขามาใชเพ่ือพัฒนานักกีฬา มีการประยุกตใชวิธีการและ
เทคนิคใหมๆ ที่ไดมาจากการศึกษาคนควาวิจัยทางดานกีฬามาใชกับนักกีฬาทําใหขีดความสามารถ
ของนักกีฬาสูงขึ้นเรื่อยๆ มีการทําลายสถติิกันมากขึ้น แตกตางไปจากอดีตที่ผานมาอยางเห็นไดชัด 
 การฝกกีฬาทีจ่ะบรรลตุามเปาประสงคทีต่องการ ผูฝกสอนและนักกฬีาจึงตองพยายาม
คนหากลวธิีการฝกหรือปจจัยตางๆ เขามาเพื่อเพ่ิมความสามารถของนักกีฬา ผลกัดันใหประสบ
ความสําเร็จในดานกีฬา ดังจะเห็นไดจากการกีฬาในยุคนี้ ความสมบูรณเฉพาะดานสมรรถภาพทาง
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กายเพียงอยางเดียว ไมสามารถนําไปสูชัยชนะได ดวยเหตูนี้ผูฝกสอนและนักกีฬาจึงจําเปนตอง
ศึกษาเรยีนรูความกาวหนาทางวิทยาการใหมๆ รูจักนําเอาหลักทฤษฎีตลอดจนการจัดทําแบบการ
ฝกซอมโดยใชเทคนิควธิีการตางๆ ทุกรปูแบบ เพ่ือจุดมุงหมายที่หวังไวคือ ชัยชนะ และนอกจากจะ
ใชกลวิธตีางๆ ในดานการฝกรางกายแลว การพัฒนาและการปรับปรุงดานอ่ืนๆ จะตองถูกนํามาใช
ควบคูกันไปดวย เชน การพัฒนาทางดานจิตใจ เปนตน 
 

การฝกสอนกีฬามีฐานะเปนศาสตรและศิลป 
 การฝกสอนกีฬา (Sport Coaching) มีฐานะเปนทั้งศาสตร (Science) และศลิป (Art) ที่
กลาวเชนน้ีเพราะมีเหตุผลสนับสนุน คือ  
 มีฐานะเปนศาสตรเพราะเปนการนําเอาวิชาความรูที่มีการจัดระเบียบแบบแผนมาใชเพ่ือ
การพัฒนานักกีฬา มีการศึกษาคนควาหาหลักเกณฑและทฤษฎีที่พึงเชื่อถือไดมาใชในการฝกกีฬา  
ผูฝกสอนและนักกีฬาสามารถศึกษาเพื่อใหตนเกิดการเรียนรู และถายทอดความรูเหลานั้นใหแกผูอ่ืน
ตอไปได 
 มีฐานะเปนศิลปเพราะเมื่อผูฝกสอนกฬีาหรือนักกีฬาจะนําเอาความรูและหลักการจาก
วิชาการฝกกฬีาไปปฏิบตัิใหเกิดผลดีนั้น ไมเพียงแตจะใชเพียงหลกัวิชาการเทานัน้ จําเปนตองอาศัย
ทักษะ ความชํานาญหรือประสบการณอยางกวางขวาง จึงจะสามารถควบคุมและดําเนินการฝกกีฬา
ไดเปนอยางดี นั่นคือตองสามารถดัดแปลงแกไขรูปแบบและวิธีการใหเหมาะสมกับนักกีฬาแตละคน 
เหมาะสมกับประเภทกีฬา ตลอดจนสภาพแวดลอมและสภาพการณที่เกี่ยวของ ทําใหการฝกซอมนั้น
ดําเนินไปดวยความเรียบรอยและมีประสทิธิภาพบรรลเุปาประสงคทีต่ั้งไว 
 สาขาวิชาการศึกษาทางดานพลศึกษาทีผู่ฝกสอนและนักกีฬาจําเปนตองศึกษาและเรียนรู  
เพ่ือเปนพ้ืนฐานในการฝกกฬีา โดยการนํามาประยุกต ใชกับการฝกกีฬาไดอยางผสมผสานวิชาการ
ทางดานพลศกึษาดังกลาว ไดแก 
 1. กายวิภาคและสรีรวิทยาของการออกกําลังกาย (Anatomy and Physiology of  
Exercise) เปนวิชาที่เกีย่วของกับการเปลี่ยนแปลงระบบการทํางานของรางกาย ขณะพักผอน ขณะ
ออกกําลังกายหรือเลนกีฬาและหลังจากการออกกําลังกายแลว ทําใหเกิดความรูความเขาใจเกี่ยวกับ
รางกายของมนุษยมากยิ่งขึน้ เขาใจสภาพการเปลี่ยนแปลงตางๆ ทีเ่กิดขึ้นในตวันักกีฬาขณะ
ฝกซอมและภายหลังการฝกซอม สามารถพัฒนานักกีฬาใหมีความสามารถถึงขีดสดุได           
(จรวยพร ธรณินทร. 2522: 1) 
 2. วิทยาศาสตรการกีฬา (Sports  Science) เปนวิชาการที่ศึกษาเกี่ยวกับหลักการออก
กําลังกายเพื่อสุขภาพและแขงขัน โดยใชความรูทางวทิยาศาสตรสาขาตางๆ ชวยจัดคนกับกีฬาให
เหมาะสมกัน เพ่ือเพ่ิมสมรรถภาพของนักกีฬาหลายแง เชน การคัดเลือกตัวนักกฬีา การฝกซอม  
การบํารุงตัวนกักีฬา การประเมินผลการฝกซอม และการปองกันรักษาการบาดเจ็บจากการกีฬา  
เปนตน (วุฒิพงษ ปรมัติถากร. 2532: 2) 
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 3. กีฬาเวชศาสตร (Sports  Medicine) เปนวิชาทีศ่ึกษาเกี่ยวกับชนดิของอันตรายสาเหตุ
ของการบาดเจ็บทางการกีฬา การหาวิธปีองกันอันตรายหรืออุบัติภัยอันอาจจะเกิดขึ้นจากการเลน
กีฬา หลักและวิธีการปฐมพยาบาล การใชยากระตุน หลักโภชนาการทางการกีฬากายภาพบําบัดกับ
การกีฬา ตลอดจนศึกษาถึงหลักและวิธีการออกกําลังกายเพื่อสุขภาพ เปนตน (ธวัช วีระศิรวิัฒน. 
2535: 7-8) 
 4. จิตวิทยาการกีฬา (Sports  Psychology) เปนวิชาทีศ่ึกษาเกีย่วกบัพฤติกรรมตางๆ 
ของมนุษยในการแสดงออกทางดานกีฬา ตลอดจนสภาพแวดลอมตางๆ และปจจัยที่มีผลสัมพันธ
เกี่ยวกันโดยอาศัยเทคนิคและวธิีการทางจิตวิทยามาใชในการฝกทักษะกีฬาทักษะกาวหนาเทคนิค
ตางๆ หลักวธิกีารฝก การสอน ตลอดจนการฝกสภาพจิตใจ กระตุนใหนักกีฬาไดแสดงออกอยางเต็ม
ขีดความสามารถ (พีระพงศ บุญศิริ. 2533: 2-3) 
 5. วิทยาศาสตรการเคลื่อนไหว (Kinesiology) เปนวชิาที่ศึกษาเกี่ยวกับกลไกการ
เคลื่อนไหวของมนุษย (Biomechanics) กฎในทางฟสิกสเกี่ยวกบัแรงที่ทําใหรางกายเคลื่อนไหว
หรือไมสามารถเคลื่อนไหว ความสัมพันธของกระดูกกับกลามเน้ือและประสาทกบักลามเน้ือการ
วิเคราะหการเคลื่อนไหวของรางกายและการประยุกตหลักการเคลื่อนไหวตางๆมาใชเพ่ือใหเกดิ
ประสิทธิภาพสูงสุดและไมไดรับการบาดเจ็บจากการเคลื่อนไหว (จรวยพร ธรณินทร. 2523:1) 
 6. หลักและวธิีสอนพลศึกษา (Principles  and Methodology of Teaching) เปนวชิาที่
ศึกษาเกีย่วกบัความหมายและวตัถุประสงคของวิชาพลศึกษา ลักษณะของครูผูสอนวิชาพลศึกษา 
นักเรียนผูเรียนวิชาพลศึกษา ทฤษฎีการเรียนรูและการสรางแรงจูงใจในวิชาพลศึกษา วิธสีอนและ
แบบการสอนตางๆ ตลอดจนการวัดและประเมินผลวิชาพลศึกษา เปนตน การที่ผูฝกกีฬาตองศกึษา
ถึงหลักและวธิีสอนพลศึกษา  เน่ืองจากหลักและวิธีการสอนพลศึกษาเปนตวัเชื่อมระหวาง
ประสบการณและเนื้อหาในการสอนกับตวันักเรียนหรือผูรับการฝก ทาํใหมีการเรียนรูหรือมี
พฤติกรรมตามจุดมุงหมายปลายทางที่ไดวางไวอยางมีประสิทธิภาพ (วรศักดิ์ เพียรชอบ.        
2523: 101) 
 

ความมุงหมายของการฝกกีฬา 
 การฝกกีฬาทีจ่ะใหนักกีฬาพบกับความสาํเร็จจากการเลนกีฬานั้น ผูฝกสอนกีฬา นักกีฬา  
และผูที่เกีย่วของกับการกีฬา จะตองรูและเขาใจเกี่ยวกบัความมุงหมายของการฝกกีฬา เพ่ือทําให
การฝกกีฬานัน้ดําเนินไปดวยดี ความมุงหมายที่สําคัญของการฝกกีฬา ไดแก 
 1. เพ่ือชวยในการเตรียมความพรอมใหแกนักกีฬา ทั้งทางดานรางกาย  จิตใจ  อารมณ  
และสังคม  ทัง้ในขณะฝกซอมและขณะแขงขัน 
 2. เพ่ือชวยในการพัฒนาทักษะและขีดความสามารถของนักกีฬาใหสงูขึ้น 
 3. เพ่ือชวยพฒันาความสัมพันธระหวางนักกีฬาแตละคนที่อยูในทีมและนักกีฬากบัผู
ฝกสอนใหดียิ่งขึ้น 
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 4. เพ่ือชวยใหผูฝกสอนรูจักนักกีฬามากขึน้ สามารถวางแผนการฝกซอมไดอยางเหมาะสม
ยิ่งขึ้น 
 5. เพ่ือชวยใหนักกีฬาเกิดการยอมรับความสามารถซึ่งกันและกัน  และระหวางนักกีฬากับ
ผูฝกสอนกีฬา 
 6. เพ่ือชวยใหผูสอนกีฬาสามารถตัดสินใจในการประเมินความสามรถของนักกีฬาและ
คัดเลือกตวันกักีฬาเพื่อลงทําการแขงขนัไดอยางเหมาะสมและเทีย่งตรง 
 

ขอบขายของการฝกกีฬา 
 การฝกซอม คือ การใหสวนของรางกายที่ใชในการเลนกีฬาไดทํางานมากกวาในภาวะ
ปกติอยางเปนระบบระเบียบและเพิ่มขึ้นเปนลําดับขั้น (ฝายวิทยาศาสตรการกีฬา การกีฬาแหง
ประเทศไทย. 2535: 9) เปนผลใหสวนของรางกายนั้นๆ และอวัยวะทีเ่กี่ยวของมีการเปลี่ยนแปลงทั้ง
รูปรางและการทํางาน จนเหมาะสมกับความตองการของกีฬาที่ฝก 
 การฝกซอมกีฬาจากผูที่ไมเคยเลนกฬีามาเลยจนถึงขั้นเปนนักกีฬาทีมี่ความสามารถแบง
ออกเปน 3 ขั้น คอื 
 1. การฝกสมรรถภาพทางกายทั่วไป 
 2. การฝกทักษะเพื่อเสริมสรางรากฐานทางกีฬา 
 3. การฝกเพื่อใหไดสมรรถภาพและความสามารถสูงสุด 
 1.การฝกสมรรถภาพทางกายทั่วไป 
 การฝกสมรรถภาพทางกายทั่วไปเปนการฝกเพื่อใหรางกายมีความสามารถสมบูรณ มี
ความพรอมที่จะทําการฝกหัดไดอยางมีประสิทธิภาพ ในกีฬาประเภทที่ไมตองการเทคนิคมากผล
ของการแขงขันเกือบจะขึ้นอยูกับสมรรถภาพทางกายเพียงอยางเดียว แตในกฬีาทีใ่ชเทคนิคมาก  
การมีสรรมภาพทางกายที่ดีจะชวยใหนักกีฬาผูนั้นสามารถปฏิบตัิตามเทคนิคที่ไดฝกมาอยางถูกตอง
และมีประสิทธิภาพ 
 การฝกสมรรถภาพทางกายเปนสิ่งจําเปนสิ่งจําเปนสําหรับกีฬาทุกประเภท กีฬาแตละ
ประเภทตองการสมรรถภาพทางกายเฉพาะดานมากนอยแตกตางกัน ผูฝกสอนกีฬาจะตองเลอืกการ
ฝกสมรรถภาพทางกายใหตรงกับความตองการของกีฬานั้นๆ การฝกสมรรถภาพทางกายทั่วไป
ไดแก 
  1.1 การฝกเพื่อสรางความแข็งแรง 

  1.2 การฝกเพื่อสรางความอดทน 
  1.3 การฝกเพื่อสรางกําลัง 
  1.4 การฝกเพื่อสรางความออนตัว 
  1.5 การฝกเพื่อสรางสมรรถภาพทางกายของหัวใจและหลอดเลือด 
  1.6 การฝกเพื่อสรางความคลองแคลววองไว 
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  1.7 การฝกเพื่อสรางความเร็ว 
  1.8 การฝกเพื่อสรางการทรงตัวที่ดี 

 ดังนั้นผูฝกสอนกีฬาตองหาแบบฝกตางๆ มาฝกเพื่อใหผูฝกมีสมรรถภาพทางกายที่
สามารถเลนและแขงขันกฬีาไดตลอดเกมการแขงขันการเลน หรือตลอดเวลาที่ทําการแขงขัน 
 2. การฝกทักษะเพื่อเสริมสรางรากฐานทางกีฬา 
 เปนการฝกทกัษะพื้นฐานในการเลนอยางเฉพาะเจาะจงตามประเภทกีฬาที่ฝก โดยการฝก
ทาทางหรือการเคลื่อนไหวที่ใหประสทิธภิาพที่ดีที่สุด ประหยัดกําลงัที่สุด ซึ่งในกีฬาแตละประเภทได
กําหนดไวหรือมีแบบวิธีอยูแลว 
 การที่จะเลนกฬีาใหไดดีนั้นขึ้นอยูกับการฝกหัดทักษะพื้นฐานที่ถูกตองตามลําดับขั้นของ
ทักษะการฝกทักษะพื้นฐานจะทําใหทักษะในการเลนพัฒนาขึ้นอยางรวดเร็ว และพัฒนาถึงจุดสุดยอด
ของแตละบคุคล ทักษะในการเลนขึ้นอยูกับการฝกหัด การฝกหัดทําใหเกิดการเรียนรูและการเรยีนรู
เกิดจากการกระทําที่ถูกวิธี ตามทฤษฎีแหงการลองผิดลองถูก (Trial and Error Theory) ในการ
ปฏิบัตทิักษะครั้งแรก ผูฝกอาจจะขาดความสัมพันธ การเคลื่อนไหวเปนไปอยางผิดพลาด หลังจากที่
ไดฝกหัดโดยสม่ําเสมอลองทําหลายๆ ครัง้ ลองแลวลองอีกทักษะนิ่มนวล การเคลือ่นไหวจะมีจังหวะ
และใชกําลังนอยลง ความผดิพลาดนอยลงและเพิ่มทาทางที่ถูกตองมากขึ้น ทําใหเกิดความ
สนุกสนานมากขึ้น (จรวย แกนวงษคํา. 2517: 13) 
 มีผูฝกกีฬาจํานวนไมนอยทีใ่จรอน เม่ือแรกเร่ิมฝกหัดเลนกีฬา อยากจะเลนกีฬาใหเปน
เร็วๆ ทําการฝกโดยไมคํานึงถึงพ้ืนฐานที่ถูกตองและขามขั้นตอน ทําใหมีปญหาในการเลนระยะหลัง  
ดังนั้นผูที่เร่ิมฝกกีฬาตองมีความอดทน เอาใจใสการฝกซอมโดยสม่ําเสมอใหบรรลุวตัถุประสงคของ
การฝกในแตละขั้นตอน ก็สามารถที่จะทาํใหทักษะพัฒนาถึงขีดสูงสุดของแตละคนได 
  หลักการทั่วไปของการฝกทักษะขั้นพ้ืนฐานทางกีฬา 
  2.1 กอนที่จะทําการฝกทักษะจะตองทําการอบอุนรางกายทุกครั้ง เพ่ือเตรียมรางกาย
ใหพรอมทาจะรับการฝก ทาที่ใชในการอบอุนรางกายควรเปนทาทีส่อดคลองกับกิจกรรมที่ทําการ
เพ่ือทําใหการฝกหัดทักษะนั้นถูกตองตามหลักการและแบบแผน 
  2.2 กอนที่จะทําการฝก ควรศึกษารายละเอียดและขนตอนการปฏิบัตขิองทักษะเพือ่
ทําใหการฝกหัดนั้นถูกตองตามหลักการและแบบแผน 
  2.3 ตองทําการฝกหัดตามแบบแผน ตามรายละเอียดทีศ่ึกษามา ฝกหัดตามสิ่งที่
ถูกตอง  เม่ือพบขอผิดพลาดตองทําการแกไขทันท ี
  2.4 ตองทําการฝกซอมบอยๆ ตองระลึกอยูเสมอวา ทักษะจะเกิดขึ้นไดนั้นขึ้นอยูกับ
การฝกฝน  ซึ่งเปนไปตามกฎของการใชและไมใช ซึ่งกลาววา สวนใดของรางกายก็ตาม ถามีการ
เคลื่อนไหวหรอืออกกําลังกายอยูเสมอ สวนของรางกายนั้นจะมีการพัฒนาการขึ้น มีสมรรถภาพใน
การทํางานสูง สวนใดที่ไมมีการเคลื่อนไหวหรือออกกําลังกาย สมรรถภาพการทํางานจะต่ํา (วรศักดิ์ 
เพียรชอบ. 2523: 2) 
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  2.5 ตองระลึกอยูเสมอวาทักษะขึ้นอยูกบัการฝกฝน การฝกฝนเปนประจําจะทําใหเกิด
ความชํานาญสามารถปฏิบตัิทักษะตางๆ ไดดีมีประสิทธิภาพ 
  2.6 การฝกทักษะตางๆ ควรเริ่มฝกจากงายไปหายาก จากชาไปหาเร็ว จากเบาไปหา
หนักและจากนอยไปหามาก 
  2.7 หลังการฝกแตละครั้ง ตองมีการประเมินผลการฝกหัดทุกครั้ง ถาพบขอผิดพลาด
ตองพยายามแกไขใหถูกตอง 
  2.8 การฝกทักษะกีฬา ผูฝกตองมีความพรอมที่จะฝก มีความพึงพอใจที่จะฝกถาผูฝก
มีความพรอมที่จะฝก จะสามารถฝกไดดวยความรวดเร็วและไดผลด ี(สมคิด ชิดประสงค.2517: 20) 
  2.9 การฝกแตละครั้ง ควรกําหนดเกณฑขั้นต่ํา ในการปฏิบัตทิักษะ และพยายาม
ปฏิบัตใิหผานเกณฑนั้นๆ  
  2.10 การฝกจะตองคํานึงถึงหลักการเพิ่มงาน ตองทําสถติิของการฝกแตละครั้งไวถา
เพ่ิมงานแลว ความสามารถเพิ่มขึ้นก็ปลอยใหคงการฝกไประยะหนึ่งกอนแลวจึงคอยๆ เพ่ิมงานขึ้น  
เปนหลักของการปรับตวัทีก่อใหเกิดความถาวรและเคยชินในการทาํงานที่เพ่ิมขึ้น (อนันต อัตชู. 
2521: 56) 
 3. การฝกเพื่อใหไดสมรรถภาพและความสามารถสูงสุด 
 การฝกแบบนีเ้ปนการฝกแบบผสาน คือ การฝกอยางหนักทั้งทางดานรางกายและจิตใจ  
ฝกสมรรถภาพทางกายอยางเฉพาะเจาะจงตามชนิดหรือประเภทของกีฬา เพ่ือใหนักกีฬามี
สมรรถภาพทางกายและความสามารถสูงสุด ฝกทักษะอยางหนักตามแบบแผนการเลนเพื่อแขงขัน  
โดยการสมมุตินั้น เปนการฝกเพื่อพัฒนาเกมการเลนเพ่ือการแขงขัน เปนการฝกอยางเฉพาะเจาะจง
ผลของการฝกซอมเพ่ือใหไดสมรรถภาพและความสามารถสูงสุดขึ้นอยูกับปจจัยตอไปน้ี 
  3.1 คุณภาพของการฝก  การฝกจะตองมีแบบฝกที่มีคณุภาพในการพัฒนาทั้ง
สมรรถภาพทางกาย  ทักษะที่ใชในการเลนและแบบแผนของการเลน 
  3.2 ปริมาณของการฝก ในการฝกผูฝกจะตองฝกตามแบบฝกนั้นซํ้าๆซากๆ เพ่ือให
เกิดความชํานาญ แมวาแบบฝกจะมีคุณภาพดีเพียงใด ถาฝกซอมไมเพียงพอ สมรรถภาพและ
ความสามารถก็จะไมพัฒนาขึ้นได 
  3.3 ปจจัยภายในตวัผูรับการฝก ไดแก การที่ผูรับการฝกสภาพรางกายพรอมที่จะรับ
การฝก สุขภาพดี อยูในวัยที่เหมาะสม เปนตน 
  3.4 ปจจัยภายนอกตัวผูรบัการฝก ไดแก สภาพแวดลอมโดยทั่วไปภายนอกตัวผูรับ
การฝก เชน อุปกรณและสถานที่ เครื่องแตงกาย ภูมิอากาศ ภูมิประเทศ และอาหาร เปนตน 
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หลักการฝกเพื่อใหไดสมรรถภาพและความสามารถสูงสุด 
 การฝกกีฬาเพื่อใหไดสมรรถภาพและความสามารถสูงสุด บรรลุตามเปาประสงคของการ
แขงขันหรือสามารถปรับปรุงสมรรถภาพของนักกีฬาใหดียิ่งขึ้น การฝกจะตองยดึหลักและกฎเกณฑ
ทางสรีรวิทยาการฝกจะตองพยายาม ใหเกิดการเปลี่ยนแปลงระบบตางๆ ทางสรรีวิทยาใหมากที่สุด
และเหมาะสมกับสภาพของการกีฬาและความสามารถของแตละบุคคล นอกจากนี้จะตองคํานึงถึง
ปจจัยทางดานจิตวิทยาดวย เชน แรงจูงใจในการฝกซอม ความเครียด ความวิตกกังวล ความเบื่อ
หนายการฝกซอม เปนตน  
 หลักของการฝกซอมกีฬาโดยทั่วๆ ไปมีดังตอไปน้ี 
 (1) การฝกจะตองรบกวนระดับความมั่นคงสภาวะรางกาย (Homeostasis) ใหมากที่สุด
เทาที่จะทําได กลาวคือ การฝกจะตองใหเหน่ือย ใหรางกายมีการปรับระบบไหลเวยีนโลหิต ระบบ
หายใจ การทํางานของระบบกลามเน้ือและประสาท พยายามใหรางกายใชสารอาหารที่สะสมไวมาก
ขึ้นทําใหสภาวะภายในรางกายปรับระบบตางๆ ของรางกายใหเขากับสภาพการฝกมากขึ้น 
 (2) การฝกจะตองฝกใหเกิดความเคยชิน (Chronic  Adaptation) กลาวคือ การฝกจะตอง
ทําซ้ําๆ อยูเสนอ ในสภาพการณที่คลายกับการแขงขนัหรือใหเขากับสภาพของนักกีฬานั้น ฝกจนให
เกิดความเคยชิน  เพ่ือใหรางกายปรับเขาหาสภาพของกีฬานั้นระบบตางๆ ในรางกาย จะทํางานได
อยางมีประสิทธิภาพ สามารถปฏิบตัิทักษะตางๆ ไดจนถึงขั้นชํานาญ 
 (3) การฝกจะตองคํานึงถึงหลักการเพิ่มงาน (Overload Principle) กลาวคือ การฝกจะตอง
เริ่มจากงายไปหายาก จากนอยไปหามากหรือจากการฝกที่เบาไปหาการฝกที่หนกั 
 (4) การฝกจะตองคํานึงถึงหลักความเฉพาะเจาะจง (Specificity) เพราะการฝกอยาง
เฉพาะเจาะจงนั้น เปนการเตรียมสภาพรางกายใหเขากับสภาพการณของประเภทกีฬาและทักษะ 
นั้นๆใชกลามเน้ือในสวนตางๆ ของรางกายใหไดประโยชนมากที่สุด 
 (5) การฝกจะตองใหเกิดทักษะ (Skill) เพราะทักษะเปนสวนสําคัญที่จะทําใหพบกบั
ความสําเร็จของการเลนตามจุดมุงหมายที่ตั้งไว 
 (6) การฝกจะตองมีเวลาพักผอนอยางเพียงพอ (Adequate Rest) เพ่ือใหรางกายของผูรับ
การฝกมีเวลาที่จะปรับปรุง ซอมเสริมสภาพของระบบตางๆ ใหฟนกลับคนืมาอยูในสภาพเดิม หรือดี
ขึ้นกวาเดิม นกักีฬาที่ฝกอยางหนักควรจะมีเวลาพักผอนหลับนอนตดิตอกันอยางนอยวันละ8 ชัว่โมง 
 (7) ผูรับการฝกจะตองรับประทานอาหารใหถูกตองความตองการของรางกายและความ
เคยชินของแตละบุคคล อาหารแตม้ือตองมีสารอาหารที่จําเปนครบถวน อาหารม้ือแรกหลังการฝก
จะตองเปนอาหารประเภทโปรตีนสูง และมื้อตอๆ ไปเปนอาหารประเภทคารโบไฮเดรต 
 (8) การฝกจะตองฝกตลอดป  ซึ่งตลอดปนั้นตองมีการวางแผนจัดระบบฝกซอมโดยการจัด
โปรแกรมการฝกซอมตลอดป การฝกตลอดปหรือการฝกระยะยาวจะทําใหรางกายมีความพรอมอยู
ตลอดเวลา การที่รางกายจะหรับใหเขากบัสภาพการณตางๆ เกี่ยวกบัการฝกจะตองใชเวลาอยาง
นอย 2- 3 เดือนหรือมากกวานั้น ระยะแรกควรเปนการฝกที่เนนในดานความอดทน ระยะตอมาควร
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เพ่ิมความหนักของงานใหมากขึ้น ระยะสดุทายกอนการแขงขันควรเพิ่มความเร็วและความแข็งแรง
ใหมากขึ้น และถาเปนการฝกที่เปนทีมจะตองฝกทักษะความสัมพันธภายในทีมเทคนิค ตางๆ 
เพ่ิมขึ้นอีก 
 (9) การฝกตองระวังเรื่องการฝกซอมเกิน (Over  Training) การฝกซอมเกิน คือ การฝก
นักกีฬามากเกินไป แทนทีก่ารฝกจะไดผลดีแตจะทําใหเกิดผลเสีย ซึง่จะสังเกตเหน็ไดวาสถิตลิดลง 
สมรรถภาพทางกายลดลง เหน่ือยงาย  นอนไมหลับ  หงุดหงิด  น้ําหนักลด  เบื่อการฝกซอม  
เบื่ออาหารถาเปนเชนน้ีจะตองงดการซอมชั่วคราวใหนักกีฬาพักผอนและนันทนาการ เม่ือนักกีฬา 
สดชื่นและกระปรี้กระเปรากลับคืนมาแลวจึงเริ่มฝกซอมตอ (อนันต อัตชู. 2522: 33-37) 
  จากหลักการฝกเพื่อใหไดสมรรถภาพ และความสามารถสูงสุดเพื่อที่จะใหบรรลตุาม
เปาหมายที่ตัง้ไวขึ้นอยูกับตัวนักกฬีาและครูฝกทีว่างแผนการฝกซอม โดยคํานึงถึงหลกัการฝกตางๆ 
เชน สมรรถภาพทางกายของนักกีฬา โปรแกรมการฝกซอมที่มีความเหมาะสม ไมหนักและเบา
จนเกินไป เปนการฝกที่เฉพาะเจาะจงในชนิดกีฬานั้นๆและโภชนาการของนักกีฬาในชวงการ
ฝกซอมและการแขงขัน สามารถทําใหนกักีฬาเกิดความสามารถสูงสุดในชวงของการแขงขันและ
เปนไปตามโปรแกรมที่ไดวางแผนไว 

 
หลักทางดานจิตวิทยาของการฝกซอม (The Psychological Principle of Training) 

หลักของความกระตือรือรนหรือการเขารวมอยางมีจิตสํานึก 
(Principle of Active, Conscientious Participation) 

 สําหรับผลของการฝกซอมที่มีประสิทธิภาพการเขารวมกิจกรรมในกระบวนการฝกซอม 
นักกีฬาควรจะเปนผูที่เลือกเองมิใชถูกกําหนดหรือเลือกใหโดยผูปกครอง ผูฝกสอน หรือใครคนใด
คนหนึ่ง เพราะนักกีฬาจะไมเขารวมกิจกรรมอยางเกียจครานถานักกีฬามีความพงึพอใจและสนใจใน
กิจกรรมที่เขาเปนผูเลือก อยางไรก็ตาม ผูฝกสอนสามารถที่จะเพ่ิมความกระตือรือรนใหกับนักกฬีา
ไดโดยการใหความสนใจและใหแรงจูงใจ (Motivation) แกนักกีฬา ซึ่งบอยครั้งมากที่หลักการขอน้ีจะ
ถูกมองขาไปโดยผูฝกสอนและนักกีฬา 

ความจริงการฝกซอมเปนการรวมมือกันระหวางผูฝกสอนและนักกีฬา นักกีฬาจะตองเขาใจ
จุดมุงหมายของการฝกซอม (Objectives) และแผนการที่ผูฝกสอนจัดเตรียมไว และจะเปนสิ่งที่ดี
ที่สุดถานักกีฬาไดมีสวนรวมในการวางแผนจัดโปรแกรมการฝกซอมและมีการประเมินความกาวหนา
อยางสม่ําเสมอ โดยผูฝกสอนและนักกีฬารวมกัน นอกจากนั้น ในกระบวนการฝกซอมผูฝกสอนควร
จะเปดโอกาสใหนักกีฬามีความอิสระและความคิดสรางสรรคในการเสนอแนะแนวทางการฝกซอมที่
เหมาะสมสําหรับตนเองเพราะความจริงผูฝกสอนอาจจะไมทราบวาจะตองจัดการฝกซอมทักษะ
อยางไร ใหมีความสดอดคลองกับนักกีฬา และไมมีผูฝกสอนคนใดทีจ่ะรูเสมอวาสภาพรางกายหรือ
จิตใจของนักกีฬามีการตอบสนองอยางไรจากการไดรับการกระตุนในการฝกซอม จึงมีความจําเปนที่
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ผูฝกสอนจะตองรับฟงและเปดโอกาสใหนักกีฬาแสดงความคิดเห็นเพราะการทํางานรวมกันระหวาง
นักกีฬาและผูฝกสอนจะทําใหไดผลของการฝกซอมที่เหมาะสม (สนธยา สีละมาด. 2547: 167-168) 

 

ประโยชนของการฝกกีฬา 
 การฝกกีฬาทีดํ่าเนินไปตามหลักการและวธิีที่ถูกตองจะอํานวยประโยชนใหแกนักกฬีาผู
ฝกสอนและผูที่เกี่ยวของดังตอไปน้ี (ธวชั วีระศิรวิัฒน. 2538: 11-12) 
 1. ทําใหนักกีฬามีความสมบูรณทางกายและจิตใจอยางเต็มที่ กอนการแขงขันและขณะ
แขงขัน 
 2. ทําใหนักกีฬาฟนสภาพไดเร็วภายหลังการแขงขัน มีความพรอมที่จะทําการแขงขันใน
ครั้งตอ ๆ ไปได 
 3. ทําใหนักกีฬามีการพัฒนาการทางดานทักษะ ทางดานสมรรถภาพทางกายและขีด
ความสามารถใหสูงขึ้น 
 4. ทําใหความสัมพันธและการประสานงานในทีมนักกีฬาดียิ่งขึ้น นักกีฬาเขาใจและยอมรับ
ความสามารถซึ่งกันและกัน 
 5. ทําใหผูฝกสอนกีฬารูจักขีดความสามารถ ความถนดั อุปนิสัยใจคอของนักกีฬาแตละคน  
เพ่ือจัดนักกีฬาลงทําการแขงขันไดอยางเหมาะสม 
 

ความหมายและความสําคัญของผูฝกสอนกีฬา 

 ผูฝกสอน (Coach) หมายถึง ผูที่มีหนาที่และความรับผิดชอบในการฝกกีฬาใหมีความ
พรอมที่จะเลนหรือแขงขัน สามารถแสดงความสามารถทางการกีฬาไดอยางสูงสุด ดีที่สุด โดยการ
ชี้แนะ ชี้นําการเลนและการแขงขันเพื่อนํานักกีฬากาวไปสูความสําเร็จของการแขงขันหรือเลนกฬีา 
ตลอดจนควบคุมและรับผิดชอบมารยาทความประพฤติ พฤติกรรมการแสดงออก คุณธรรมของ
นักกีฬา ถือวาพฤติกรรมทีน่ักกีฬาแสดงออกมาเปนผลมาจากการสอนของผูฝกสอน ความดีหรือ
ความบกพรองทั้งหมดที่นักกีฬาแสดงออกมานั้นเปนความดี หรือความบกพรองของผูฝกสอน 
 ผูฝกสอนจึงนับวาเปนยอดของครู จะตองทําตัวใหมีประสิทธิภาพมากที่สุดจนสามารถพา
นักกีฬาของตนไปสูความสาํเร็จได คือ ชนะในการแขงขันกีฬา ชนะใจคูแขงขัน ชนะใจผูดู และเปน
ขวัญใจของทกุคน ผูฝกสอนจึงตองเปนผูมีความละเอียดออนเปนพิเศษในการที่จะสังเกตวิเคราะห
นักกีฬาในทีมแตละคน ทุกแงทุกมุมไดอยางแมนตรงและถูกตอง นอกจากนั้นจะตองสังเกต พรอม
วิเคราะหการเลนของฝายตรงกันขามไดดีอีกดวย แลวเอาผลการสังเกต การวิเคราะหเหลานั้นมา
ปรับปรุงแกไขใหเหมาะสมกับการเลนกบัทีมของตนในเวลาและโอกาสที่เหลือตอไป 
 ผูฝกสอนจึงเปนหัวใจของการฝกกีฬา การฝกจะมีผลในการพัฒนานักกีฬาไดอยางนั้น 
ขึ้นอยูกับความสามารถของผูฝกสอนที่จะจัดโปรแกรมการฝกใหนักกีฬาไดรับประโยชนจากการฝก
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มากที่สุด โดยเปนทั้งผูสอน (Instructor)  และการเปนผูฝกสอน (Coach) (ธวัช วีระศิริวัฒน.      
2538 : 18) 
 อนันต  อัตชู (2522 : 15) กลาววา การสอน (Instructing = How to Play) กับการฝก 
(Coaching = How to Win) มีความหมายแตกตางกัน การสอนเปนการปูพ้ืนฐานเบือ้งตนใหกับผูเลน
เพ่ือใหเลนกีฬาประเภทนั้นเปน แตการฝกเปนการรวมเอาปจจัยหลายๆ อยางเปนของผูเลน 
สิ่งแวดลอมโดยทั่วๆ ไปที่จะอํานวยประโยชนตอผูเลน เพ่ิมประสิทธภิาพ และหลอหลอมใหเปน
อันหนึ่งอันเดียวใหมากที่สดุ 
 โดยปกติผูที่เลนกีฬามักมีความเขาใจในปรัชญาแหงตนในการเลนกฬีาหลายอยาง เชน 
เลนดวยใจรัก เลนเพราะอยากแสดงออกเปนตน ปรัชญาของผูฝกสอนมักมีลักษณะคลายกันอยู
ประการหนึ่ง คือ “ตองชนะ” ทําใหผูฝกสอนบางคนมุงหวังเพียงใหทีมหรือนักกีฬาของตนเพียงอยาง
เดียว โดยลืมคิดคํานึงถึงจุดมุงหมายที่แทจริง ผูฝกสอนกีฬาที่ดีจะตองคํานึงถึงความเปนนักกีฬาที่
แทจริงใหสมกับคํากลาวทีว่า “กีฬาสรางคน คนสรางชาต”ิ คือ ตองปลูกฝงควบคุมพฤติกรรมของ
นักกีฬา ความประพฤติ ความมีระเบียบวินัย ความสภุาพออนโยน ความเคารพตอกฎระเบียบ กติกา 
มารยาท ใหเปนที่ชื่นชมผูที่พบเห็น ทําใหนักกีฬาเปนนักกีฬาอยางแทจริง 
 เสนอ ไชยยงค (2528: 9) กลาวถึงคุณลกัษณะของผูฝกสอนกีฬาตามทัศนะของ ฟฟาเดท
มาร การเมอร (Fifadettmar Garmer) วา 
 1. ตองเปนตัวอยางที่ดีแกผูรับการฝก คือ สามารถแนะนําสั่งสอนนักกีฬาไดแลวยงั
สามารถแสดงใหผูรับการฝกเห็นจริงและเกิดความเชื่อม่ัน  ศรัทธา 
 2. ตองเปนที่พ่ึงแกนักกีฬาไดทุกกรณี ปฏิบัตตินประดจุพ่ี เพ่ือน หรือพอได ตองพยายาม
เห็นและเชื่อวา ไดใหการชวยเหลืออยางดีที่สุดแลว 
   3. ตองมีความเด็ดขาด สุขุมเยือกเย็นในการปฏิบัติการฝก ตลอดจนสั่งใหนักกีฬาปฏิบัติ
ตาม 
  
 ผูฝกสอนกับผูฝก  (Coach and Trainer) 
 ในการฝกกีฬาใหบรรลุเปาหมาย นอกจากจะมีผูฝกสอนรับผิดชอบดูแลว ยังมีบุคคลอีก
บุคคลหนึ่งที่มีความสําคัญไมนอยไปกวาผูฝกสอน ที่รับผิดชอบดูแลในการฝกกีฬาทํางานควบคูไป
กับผูฝกสอน จนแทนจะแยกกันไมออก บุคคลนั้น ไดแก ผูฝก (Trainer)   
 ผูฝกเปนผูทีต่องทํางานรวมกันกับผูฝกสอน ทําหนาที่ในทีมกีฬาเปนผูชวยผูฝกสอน
ลักษณะของงงานจะเปนไปตามคําสั่งของผูฝกสอน ซึ่งในแตละทีมกีฬาอาจมีผูฝกมากกวา  1  คน  
ก็ได แลวแตความจําเปนและความเหมาะสม พอเหมาะกับงานตามชนิดของกีฬาที่ตองการเปนผูที่มี
ความชํานาญ มีความสามารถในการสาธติใหนักกีฬาด ูและนักกีฬาสามารถทําตามได เชน กีฬา
ฟุตบอล อาจมีผูฝก 2-3 คนก็ได โดยแยกกันดูนักกีฬาแตละตําแหนง เชน ผูรักษาประตู กองหนา  
กองหลัง เปนตน 
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 ลักษณะของผูฝกที่ดี ผูฝกทีดี่ควรมีลักษณะและปฏบิัตตินดังนี้ 
 1. ตองทํางานอยางจริงจังในงานที่ไดรับมอบหมาย 
 2. ตองเปนผูที่ศึกษาหาความรูอยูเสมอ เพ่ือปรับปรุงการทํางานใหทนัสมัยอยูเสมอ 
 3. ตองทุมเทเสียสละใหกับการสอนและการฝกซอมดวยชวีิตจิตใจ 
 4. ตองมีความเปนกันเองกับนักกีฬาและมีมนุษยสัมพันธที่ดีกับบุคคลทัว่ไป 
 5. ตองไมแสดงความรักความสนใจหรือเอาใจใสคนใดคนหนึ่งมากเกินไป 
 6. ตองรักความยุติธรรมและมีความจริงใจกับผูรวมงาน 
 7. ตองเปนผูที่รักและเอาใจใสนักกีฬา ดูแลทีมเปนอยางดีทั้งในระหวางฝกซอมระหวาง
แขงขัน และภายหลังการแขงขัน 
 8. ตองเปนผูที่รักษาสุขภาพและสมรรถภาพทางกายอยูเสมอ สามารถที่จะสาธติหรือรวม
เลนกับนักกฬีาไดตลอดเวลา 
 9. ตองเปนผูที่มีความสามารถในการถายทอดความรูและทักษะแกนักกีฬา 
 10. ตองเปนผูที่เขาใจลักษณะนิสัยของนักกีฬาแบบตางๆ สามารถควบคมุการฝกซอม 
 
 วิธีการสอนและฝกกีฬาสําหรับผูฝก 
 วิธีการสอนและฝกกีฬานับวาเปนหัวใจในการสอนของผูฝก เพราะเปนตัวเชื่อมระหวาง
ประสบการณและเนื้อหาในการสอนกับตัวนักกีฬา เพ่ือใหนักกีฬาไดมีการเรียนรู หรือมีพฤติกรรม
ตามจุดมุงหมายปลายทางของการสอนที่ไดวางไว ผูฝกที่ดีจะตองสามารถเลือกวิธีการสอนเพือ่
ถายทอดไดอยางเหมาะสมกับลักษณะความตองการ ความสนใจ ประสบการณ และสภาพการณใน
การฝกกีฬา การเรียนรูจึงจะเกิดขึ้นอยางรวดเร็ว และไดผลดี 
 ผูฝกสอนที่ดีควรเลือกวิธีการสอนแบบตางๆที่มีอยูมาดัดแปลงใหเหมาะสมกับลักษณะ 
และสภาพของการฝกกีฬา วิธีการสอนทีส่ําคัญสําหรับการฝกกีฬา เชน 
 1. การสอนแบบบรรยาย (Lecture Method) วิธสีอนแบบนี้อาจนํามาใชในการที่จะให
นักกีฬาไดเขาใจเรื่องตางๆ เชน ระเบียบขอบังคับ กติกาการเลน กลวธิีการเลน มารยาทการเลน 
และความรูตางๆ ที่เกี่ยวกบัการกีฬาเปนตน เพ่ือใหนักกีฬาไดเรียนรูและเขาใจพรอมกันถาจะใหการ
สอนแบบนี้ไดผลดี ควรใชควบคูกบัการสาธิตหรือโสตทัศนูปกรณอยางอ่ืน 
 2. การสอนแบบอธิบายและสาธิต (Explanation and Demonstation) วิธีสอนแบบน้ีเปนที่
นิยมใชกันมากในการฝกกฬีาจะทําใหนกักีฬาไดยินและไดเห็นลักษณะทาทางตางๆ ประกอบกันไป 
นักกีฬาสามารถเห็นลักษณะการเคลื่อนไหวหรือวิธีการที่ถูกตองอยางแทจริงเขาใจงายและ
ประหยัดเวลา หลักสําคัญในการสอนแบบนี้มีดังนี้ 
  2.1 กอนที่จะดําเนินการสอนผูฝกตองเตรียมการไวลวงหนาเปนอยางดีเพ่ือจะไดทราบ
วามีจุดสําคัญอะไรบางที่ควรอธิบายและสาธิตใหนักกฬีาดูจะทําใหประหยัดเวลาและเขาใจงายขึน้ 
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  2.2 ผูฝกควรจัดใหผูรับการฝกสามารถไดยินเสียงและเห็นการอธิบายและสาธิตได
อยางชัดเจน 
  2.3 ในกรณีที่ผูฝกตองใชนกักีฬาชวยสาธิตใหนักกฬีาคนอื่นๆ ดู นักกีฬาผูนั้นควรไดรู
วัตถุประสงคของการสาธิตนั้นวาเปนการสาธิตเพ่ืออะไร และมีลําดับทักษะหรือสิ่งที่จะสาธตินั้น
อยางไร เพ่ือจะไดสาธิตไดอยางถูกตอง 
  2.4 อุปกรณและวสัดุตางๆ ที่มีความจําเปนตองใชในการอธบิายและสาธิต ควรเตรียม
ใหพรอม เพ่ือเปนการประหยัดเวลา และชวยใหสามารถใชเวลาไดอยางมีประสิทธภิาพ 
  2.5 ผูฝกกีฬาควรแยกแยะทักษะหรือสวนประกอบเบือ้งตน ที่สําคญัออกมาใหนักกีฬา
เห็นอยางชัดเจน และแสดงใหเห็นความสมัพันธของสวนประกอบนั้นๆ ในสภาพการณที่แทจริง 
  2.6 เม่ือนักกีฬาไดเห็นและเขาใจวถิีทางการเคลื่อนไหวของทักษะแลว ควรเปดโอกาส
ใหนักกีฬาไดลองทําดู อาจไมตองใชอุปกรณประกอบกไ็ด 
  2.7 การอธิบายและสาธิตอาจใชภาพนิ่ง ภาพเคลื่อนไหว เชน แผนภาพ ภาพสไลด 
ภาพยนตร หรืออ่ืนๆ ประกอบดวย เพ่ือชวยใหผูรับการฝกเขาใจไดดียิ่งขึ้น 
 3. การสอนแบบใหผูรบัการฝกไดกระทําหรือฝกหัดดวยตนเอง การสอนแบบนี้ใชเม่ือ
ตองการใหผูรับการฝกหรือนักกีฬา ไดมีทักษะในการกีฬาตามปกตกิารสอนแบบนี้มักจะเปนการสอน
ภายหลังจากผูฝกไดอธิบาย และสาธติใหผูรับการฝกเขาใจวิถีการเคลื่อนไหวของทักษะแลว ฉะน้ัน
การสอนแบบนี้ก็เพื่อที่จะใหผูรับการฝกไดลงมือปฏิบัติดวยตนเอง เกิดการเรียนรู มีทักษะ สามารถ
นําทักษะไปใชในสถานการณของการแขงขันจริงๆ โดยอัตโนมัติ หลักสําคัญในการสอนแบบนีมี้ดังนี้ 
  3.1 ควรจัดอุปกรณใหผูรับการฝกสามารถฝกหัดไดอยางเพียงพอและทั่วถึง 
  3.2 แบบฝกตางๆ ที่นํามาใชนั้น ควรเปนแบบฝกที่ไดมาจากสภาพการณของการเลน
นั้น ๆ ทั้งน้ีเพ่ือจะทําใหการฝกตามแบบนัน้มีความหมายตอผูรับการฝก และผูรับการฝกมีความ
สนุกสนาน ไมเกิดความเบือ่หนาย 
  3.3 แบบฝกตางๆ ควรเริ่มจากแบบฝกที่งายไปหายาก เริ่มจากแบบฝกที่อยูกับที่ไปยัง
แบบฝกที่มีการเคลื่อนที่ ทั้งน้ีเพ่ือชวยใหผูรับการฝกไดมุงความสนใจในวิธีการที่ถกูตองไดอยาง
เต็มที ่
  3.4 แบบฝกทีน่ํามาใชนั้น ควรมีความสนกุสนานและเปนที่สนใจของผูรับการฝก เชน 
ใหมีการแขงขนั มีการนับคะแนนและมีการเปลี่ยนแปลงรูปแบบ เพ่ือปองกันความเบื่อหนายที่จะ
เกิดขึ้น 
  3.5 ตลอดระยะเวลาของการฝก จะตองสามารถสอนหรือชวยเหลือผูรับการฝกทุกคน
สามารถรับการฝกไดอยางเต็มที่ มีทักษะและความสามารถพัฒนาขึ้น ผูรับการฝกคนใดมีความ
ตองการความชวยเหลือเปนพิเศษ ตองสามารถชวยเหลอืไดทันทวงท ี
 จะเห็นไดวาการฝกกีฬา ผูฝกสอนและผูฝกจะตองทํางานรวมกัน แยกกันเฉพาะหนาที่แตมี
จุดมุงหมายเดียวกัน คือ ความสําเร็จของทีมหรือนักกีฬา 
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ผูฝกสอนกับความเปนครู (Coach and Teacher)  
 ถาจะเปรียบเทียบคุณสมบตัิของผูฝกสอนกับครูแลวจะเห็นไดวาคลายกันมาก อาจจะเรียก
ไดวา ครูดีก็คือผูฝกสอนหรือผูฝกที่ดี ดังนั้นคุณสมบัติของครูที่ดีมีอยางไร คุณสมบัติของผูฝกสอน
ควรมีเชนนั้นจะทําใหการฝกนักกีฬาและการทํางานบรรลุเปาหมายไดเร็วยิ่งขึ้น โดยเฉพาะผูฝกสอน
ที่มีลักษณะและคุณสมบตัขิองความเปนครูผูสอนพลศกึษา 
 ยังมีคนจํานวนไมนอยที่เขาใจวา ผูฝกสอนกีฬากับครูพลศึกษาเปนบุคคลเดียวกัน หรือผู
ฝกสอนกีฬาไดแกบุคคลที่เคยเปนนักกีฬาที่เกงและมาทําหนาที่ฝกนกักีฬาที่มีความสามารถหรือ
ฝมือดอยกวาใหฝกเลนดวยวิธีการตางๆซ่ึงความเขาใจดังกลาวเปนความเขาใจที่ไมถูกตองนัก 
เพราะผูฝกสอนกีฬาไมใชครูพลศึกษา ผูฝกสอนไมจําเปนตองเปนผูที่เคยเลนกีฬาเกงมากอน แตถา
ผูฝกสอนมีความเปนครูพลศึกษาหรือเคยเลนกีฬาเกงมากอนก็จะทําใหมีความคลองตัวและมี
ประสิทธิภาพในการเปนผูฝกสอนกีฬามากยิ่งขึ้น มีความรูทั้งในแนวกวางและแนวลึก (Breadth and 
Depth) 
 วรศักดิ์ เพียรชอบ (2523 : 35) ไดกลาวถงึ คุณสมบัติของครูที่ดีที่องคพระสัมมาสัมพุทธ
เจาไดทรงกําหนดลักษณะครูที่ดีไว 7 ประการ  คือ 
 1. ปโย  คือ  การทําตัวใหเปนที่รักแกศษิยและบคุคลทัว่ไป 
 2. ครุ  คือ  การเปนบุคคลที่มีความหนักแนน มีจิตใจที่ม่ันคง ประกอบดวยความรูนา
เคารพ 
 3. ภาวนีโย  คือ  การเปนผูที่ไดรับการยกยองวาเปนผูมีความประพฤติอันดีงาม 
 4. วตฺตา  จ  คือ  เปนผูมีความมานะในการตักเตือนสั่งสอน โดยไมเกรงกลัวจะถูกเกลียด
หรือโกรธ มีความเฉลียวฉลาดในการคําพูด 
 5. วจนกฺขโม  คือ  ความเปนผูที่มีความอดทนตอถอยคาํโดยมีเจตนาดีเปนที่ตั้ง 
 6. คมฺภีรฺจ  กถํ  กตฺตา  คอื  การรูจักสอนจากงายไปหายากหรือมีความลึกซึ้งโดยลําดับ 
 7. โน จฎฐาเน  นิโยชเย  คือ  การรูจักแนะนําในทางที่ถูกที่ควรไมชักจูงไปในทางเสื่อม
เสีย 
 ผาณิต บิลมาศ (2522 : 255 – 268) ไดทําการวิจัยเรื่อง “คุณลักษณะของครูพลศึกษาที่พึง
ปรารถนาสําหรับโรงเรียนมัธยมศึกษาในกรุงเทพมหานคร”โดยสุมตวัอยางจากอาจารยใหญและ
หัวหนาหมวดวิชาพลานามยัทั้งโรงเรียนราษฎร มีจํานวนรวมกันทั้งสิ้น 200 คน ครูใหญอาจารยใหญ
และหัวหนาหมวดวิชาเหลานี้ตางมีความเห็นสอดคลองกันวา คุณลักษณะที่พึงปรารถนาของครูพล
ศึกษาของโรงเรียนมัธยมศกึษาในกรุงเทพมหานคร ที่สําคัญดังตอไปน้ี  
 1. เปนผูที่มีความเขาใจในจดุมุงหมายของการศึกษา ความมุงหมายและหลักสตูรวิชาพล
ศึกษา สามารถอธิบายสาธติเพ่ือสอนทักษะตาง ๆ ตลอดจนการเตรียมการสอน อุปกรณการสอน 
เลือกวธิีการสอนที่เหมาะสม   
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 2. เปนผูที่มีสุขภาพสมบูรณ มีความสามารถที่จะตรากตรําตองานหนักในการสอนไดเปน
อยางดี รวมทั้งเปนผูที่มีอารมณม่ันคงและหนักแนง รูจักการออกกําลังกายเปนประจํา และเขาใจ
อันตรายตาง ๆ ที่อาจจะเกิดขึ้นจากการเรียนการสอนวิชาพลศึกษา  
 3. เปนผูที่มีความรูความเขาใจในการพลศึกษาเปนอยางดี  และเปนผูที่รักความกาวหนา 
ติดตามหาความรูใหมในวิชาพลศึกษาอยูเสมอ  
 4. เปนผูที่มีบคุลิกภาพสงางามผาเผย มีสีหนายิ้มแยมแจมใส รูจักแตงกายใหเหมาะสมกับ
กาลเวลาและสามารถเคลื่อนไหวรางกายไดอยางคลองแคลว  
 5. เปนผูมีคุณธรรม มีความประพฤติดี มีน้ําใจนักกีฬา มีความรับผิดชอบตอหนาทีก่ารงาน 
เปนผูเลนและเปนผูดูกีฬาทีดี่และเลนกฬีาเพื่ออุดมคติของการกีฬาอยางแทจริง    
 6. เปนผูที่มีมนุษยสัมพันธดี มีใจเอ้ือเฟอเผื่อแผ สามารถปรับตัวใหเขากับคนอื่นไดดี  
 7. เปนผูที่มีความคิดริเริ่มสรางสรรค มีความเขาใจในตัวนักเรยีน และชวยเหลือนักเรียนได
เปนอยางดี  
 8. เปนผูยึดม่ันในสถาบัน ชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย รูจักหนาที่ของตนเองที่มีตอ
สวนรวม และรูจักยอมรับและใชเหตุผลในการแกปญหาเฉพาะหนา  
 9. คุณลักษณะดานความเชือ่ม่ันในตนเองและการเปนตวัของตวัเองมีความภาคภูมิใจใน
วิชาพลศึกษา  
 10. คุณลักษณะทางดานกีฬาและความสามารถในทางกีฬา ครูพลศึกษาควรเปนผูที่มี
ความสามารถที่จะเลนกฬีาตางๆ ไดพอสมควร และสามารถสาธิตทกัษะตางๆ ไดโดยถูกตอง 

ในดานลักษณะของครูที่นักเรียนชอบมากที่สุด เฉลยีว บุริภักดิ์ และคณะ (2520 : 374) ได
วิจัยและจัดอันดับความสําคัญของลักษณะครูที่นักเรียนชอบมากทีสุ่ดไวดังนี้  คือ 
 1. สอนใหเขาใจแจมแจง 
 2. เปนกันเองกับนักเรียน  เขากับนักเรียนได 
 3. เขาใจและพยายามเขาใจปญหาของนักเรียน 
 4. ใจสงบ  รักการสอน 
 5. มีความยุตธิรรม 
 6. ใหความยตุิธรรมไมลําเอียง 
 7. เอาใจใสนักเรียน  ตรงตอเวลา  พูดจาสุภาพออนนอม 
 8. ราเริงแจมใสไมบูดบึ้ง  ไมถือตัว  มีความเปนกันเอง 
 9. รูจักและสนใจนักเรียนโดยทั่วถึงทุกคน 
 10.มีวิธีสอนแปลกๆ ที่ดีและมีกิจกรรม 
 11. ใชเหตุผลในการตัดสินปญหา 
 12. มีอารมณขัน 
 13. ประพฤตเิรียบรอย ใหความรักแกเด็ก เมตตากรุณาตอเด็ก 
 14. รับผิดชอบตอหนาที่ที่ไดรับมอบหมาย  มีความรูดีตามหลักสูตร 
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 15. เอ้ือเฟอ  ใจดี 
จะเห็นไดวาการที่จะเปนผูฝกสอนที่ดีไดนั้น จะตองมีความเปนครูที่ดีอยูในตัวของผูฝกสอน

จะทําใหการฝกกีฬาหรือนักกีฬา มีประสทิธิภาพยิ่งขึ้นสมกับคํากลาวทีว่า  “ครูดีคือผูฝกสอนที่ดี” 
หรือ “ผูฝกสอนที่ดีจะตองเปนครูที่ดี” 
 
ผูฝกสอนกับนักกีฬา  (Coach and Athletic) 
 คุณภาพของการฝกกีฬาจะมีมากนอยเพียงไรผูฝกสอนสามารถสรางทีมหรือฝกนักกีฬา
ของตนใหกาวหนา ประสบผลสําเร็จไดมากนอยเพียงไรนั้น ขึ้นอยูกับตวัของนักกฬีาวามีปจจัยหรือ
องคประกอบของการเปนนักกีฬาที่ดีหรือไมผูฝกสอนนอกจากจะมีทักษะความรูและประสบการณ
แลวจะตองรูจิตใจของนักกฬีาที่ตนรบัผิดชอบ เน่ืองจากความแตกตางของนักกีฬา ในดานความรูสึก
ตางๆ อุปนิสัยใจครู เพศ วยั หรือ ขนบธรรมเนียมประเพณี เปนตน ซึ่งเปนสิ่งที่ผูฝกสอนจะตอง
ศึกษาทําความเขาใจในนักกีฬาของตนอยางละเอียดถีถ่วน 
  
 ลักษณะนิสัยของนักกีฬา 
 ลักษณะนิสัยของนักกีฬาจะเปนแบบฉบบัที่เปนเอกลกัษณเฉพาะตวัของนักกีฬาแตละคน 
ผูฝกสอนจะตองเขาใจเพื่อการพัฒนาและการดูแลนักกีฬา ลักษณะนิสัยดังกลาวมีดังตอไปน้ี 
 1. นักกีฬามีความตั้งใจสูง จัดเปนนักกีฬาที่มีอุดมการณยอมอุทิศตนเพื่อการกีฬาอยาง
แทจริงตองการและยอมทุกอยางเพ่ือชัยชนะของทีมไมยอมยอทอตอการฝกในรูปแบบตางๆ มีความ
รับผิดชอบสูงนักกีฬาประเภทนี้ ถาผูฝกสอนใชความรูความสามารถเฉพาะในการที่จะพัฒนาหา
วิธีการฝก สงเสริมและเอาใจใสดูแลอยางใกลชิด  จะทาํใหมีโอกาสประสบความสําเร็จสูง 
 2. นักกีฬาหนาใหม เปนนักกีฬาที่เลนกฬีาดวยใจรัก แตยังดอยในดานทักษะ
ความสามารถ ตองอาศัยการฝกและสรางประสบการณมากๆ ผูฝกสอนจึงตองรับภาระหนักในการ
วางแผนการฝกลวงหนาทั้งระยะสั้นและระยะยาว เปนขั้นตอนจากงายไปสูยากตองเอาใจใสอยู
ตลอดเวลา 
 3. นักกีฬาที่ฉลาดหัวไว เปนนักกีฬาที่มีพรสวรรคสามารถเรียนรูไดงายและรวดเรว็ ถาผู
ฝกสอนสามารถเลือกนักกฬีาในทีมไดในลักษณะนี้หลายๆ คน จนครบทุกตําแหนง จะทําใหทีม
พัฒนาและมีประสิทธิภาพขึน้อยางรวดเร็ว 
 4. นักกีฬาที่อารมณออนไหว เปนนักกีฬาที่มีความรูสึกตอเกมการแขงขันรุนแรง อารมณ
เปลี่ยนแปลงไดงาย มักจะมีปฏิกิริยาโตตอบตอการถูกตําหนิคูแขงขนั หรือกรรมการเมื่อไมพอใจ ถา
พบนักกีฬาประเภทนี้จะตองรูจักอธิบายชีแ้นะผลดีผลเสยีของปฏิกิริยาตางๆ อาจจะใชกฎเกณฑบาง
ในบางครั้ง สวนใหญตองใชวิธเีสริมแรงและจูงใจและตองเอาใจใสใกลชิดเพ่ือเปลีย่นแปลงพฤตกิรรม
ใหดีขึ้น 
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 5. นักกีฬาที่มีลักษณะเปนผูนํา เปนนักกีฬาที่รูจักวางตนเปนผูใหญใหความชวยเหลือดูแล
เพ่ือนรวมทีมไดดี รูจักแสดงความคิดเห็น รักษากฎระเบียบและรับผิดชอบตอหนาที่ ถาพบนักกีฬา
ลักษณะนี้ ผูฝกสอนตองใหโอกาสในการแสดงความคิดเห็นและมอบหมายใหมีสวนดูแลรับผิดชอบ
ในการฝกซอมดูแลทีม เพ่ือสรางและสงเสริมใหสามารถเปนผูชวยผูฝกสอนหรือผูฝก (Trainer) ใน
โอกาสตอไป 
 6. นักกฬีาที่มีลักษณะเปนผูฝกสอนกีฬา  เปนนักกีฬาทีมั่กจะเคารพกฎระเบียบ เชือ่ฟง
และจดจําวิธีการและแบบฝก เคารพในกฎเกณฑและยอมรับความสามารถของเพื่อนรวมทีม ถาพบ
นักกีฬาประเภทนี้ในทีม จะทําใหทีมมีโอกาสประสบผลสําเร็จสูง เพราะสามารถมอบหมายหนาที่
ความรับผิดชอบใหฝกตามแบบฝกหรือสามารถสรางแบบแผนการฝกไดดวยตนเอง โดยพยายาม
คิดคนและกําหนดแบบการฝกที่ดีหลาย ๆ แบบและทุมเทอุทิศตนเพื่อการฝกซอมอยางแทจริง 
 7. นักกีฬาที่มีความเชื่อม่ันในตนเอง เปนนักกีฬาที่มักจะไมสนใจในปฏิกิริยาตางๆ รอบตัว 
ไมหวั่นเกรงคูแขงขัน มีความมั่นใจ และไมยอมแพ ถาไมผิดก็ไมยอมและจะแสดงการโตแยงหรือการ
กระทําทุกสิ่งดวยความมั่นใจ และมักจะโตแยงในสิ่งที่ไมเชื่อ ถาพบนักกีฬาลักษณะนี้ ผูฝกสอน
จะตองชี้แนะแนวทางที่ถูกตอง เพ่ือสงเสริมใหรูจักใชความเชื่อม่ันที่มีอยูใหเกิดประโยชนสูงสุด และ
พยายามดูแลตักเตือนไมใหประมาทหรือไมมีเหตุผลที่คนอ่ืนยอมรับ 
 8. นักกีฬาที่มีอารมณม่ันคง  เปนนักกีฬาที่สามารถควบคุมอารมณไดดีไมออนไหว หรือ
เปนคนเจาอารมณ มีความรูสึกเปนผูใหญ มีเหตุผล ผูฝกสอนสามารถใชเหตุผลชีแ้นะชี้นําไดดี เพ่ือ
สงเสริมใหเกดิความเขาใจที่ถูกตองยิ่งขึน้ 
 9. นักกีฬาที่ไมยินดียินราย เปนนักกีฬาประเภทเรื่อยๆ ไมสนใจในผลแพชนะ ไมแสดง
อารมณรวมจนดีเหมือนไมใชสวนหนึ่งของทีม ซึ่งมีทั้งผลดีและผลเสยีคือ ถาไมกระตือรือรน ก็อาจจะ
เกิดความทอแท ถาเกิดความมุมานะก็จะเกิดพฤติกรรมตอบโตดวยความกาวราวรุนแรง ดังนั้นผู
ฝกสอนจึงควรชี้แนะใหนักกีฬาเขาใจถึงเรื่องที่ควรเอาใจใสอยางตั้งใจสิ่งใดไมควรใสใจ เพ่ือการ
แสดงออกอยางเหมาะสม 
 10. นักกีฬาที่มีคุณธรรมและรับผิดชอบตอหนาที่ เปนนักกีฬาที่มองโลกในแงดี ไมมีอคติ
ตอบุคคลอ่ืน มีความสุขตอการไดรวมทีมเลนกีฬาเชื่อถอืและยอมรับเพื่อนรวมทีมดวยความจริงใจ 
เปนนักกีฬาทีเ่ต็มใจตอหนาที่ ซึ่งจัดเปนนักกีฬาที่เหมาะสมกับการฝกกีฬา (ธวชั วีระศิรวิัฒน. 2538 
: 25-27)  
 นอกจากลักษณะนิสัยของนักกีฬาดังกลาวมาแลวนั้น ศภุชัย สังวรินทะ (2534 : 7) ได
กลาวถึงลักษณะนิสัยที่ไมดีไวดังตอไปน้ี 
 1. ไมชอบการฝกซอมที่ลําบาก ยุงยาก หรือหนักหนา 
 2. ชอบหลีกเลี่ยงหรือหลบหลีกการฝกซอมและชอบการโกงเล็กๆ นอยๆ เชน วิง่ไมครบ
จํานวนหรือระยะทางที่ผูฝกสอนกําหนดให 
 3. ไมทุมเท ไมเสียสละ ขาดความตั้งใจและความจริงจัง 
 4. ไมเคารพและใหเกียรติผูอ่ืน ไมรูจักสิทธิและหนาทีข่องตน 
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 5. ชอบโยนความผิดใหคนอ่ืน ไมยอมรับขอผิดพลาดที่ตนทําขึ้น 
 6. ชอบอางสิ่งตางๆ มาเปนขอแกตัว เชน สนามไมดี อากาศหนาวเกนิไปหรือรอนเกินไป 
เปนตน 
 7. ไมพยายามปรับปรุงตนเอง 
 8. ไมกระตือรือรนหรือตั้งใจฝกซอม 
 9. ขาดระเบียบวินัยในตนเอง 
 10. ชอบสรางปญหาหรือความวุนวาย 

จากลักษะนิสยัที่กลาวมานั้นจะเห็นไดวาผูฝกสอนจะตองใชศาสตรและศลิปในการฝกกีฬา 
ตองศึกษาเรยีนรูและใชจิตวทิยามาใชฝกกีฬาจึงจะทําใหการฝกกีฬาเปนไปดวยความเรียบรอยและมี
ประสิทธิภาพ 

นอกจากนี้ พีระพงศ บุญศริิ (2533 : 96 – 97) ไดกลาวถึงการทีผู่ฝกสอนจะสรางทีมหรือ
นักกีฬาใหเกดิความสามารถสูงสุดไดนั้น สิ่งแรกที่จะตองคํานึงถึง ก็คือ การพัฒนาทีม ใหนักกฬีามี
คุณลักษณะดงัตอไปน้ี 
 1. การยอมรับซึ่งกันและกนั (Mutual Respect) ความกาวหนาและความสําเรจ็ของทีมน้ัน
ขึ้นอยูกับความสัมพันธภายในทีม โดยเฉพาะนักกีฬาตองยอมรับซึ่งกันและกันทั้งในดานทักษะ
ความสามารถ อุปนิสัยใจคอ เพ่ือใหสามารถรวมทีมไดเปนอันหน่ึงอันเดียวกันและยอมรับนับถือใน
ตัวผูฝกสอนดวย 
 2. ความสัมพันธและเขาใจกัน (Effective Communication) มีความเขาใจกันเอาใจใสดูแล
กัน พรอมเพรียงสามัคคีกัน สามารถรับผดิชอบรวมกันไดดี เขาใจในตัวผูฝกสอน 
 3. ความรูสึกวาตนเปนสวนหน่ึงของทีม (Felling of an Importance) ตองใหนักกีฬา
ยอมรับและเกดิความรูสึกวาตนเปนสวนหนึ่งในทีม มีความสําคัญตอทมี ชนะก็ชนะดวยกันไมวาจะ
เปนตวัจริงหรือตัวสํารอง มีความรูสึกของทีมรวมกัน โดยมีหนาที่รับผดิชอบตาง ๆ ในทีมทุกคน ไม
หลงตนเอง 
 4. ความเขาใจจุดมุงหมายของทีม (Goal) ตองใหนักกีฬาและผูรวมทีมตางมีความเขาใจใน
จุดมุงหมายของทีม รูจักปรับปรุงแกไขในการกระทําตางๆ เพ่ือนําทีมไปสูเปาหมายที่ตองการ 
 5. ความเสมอภาคเทาเทียมกัน (Fair Treatment) ตองใหนักกีฬามีความเขาใจหวงใย มี
ความรักความอบอุนรวมกัน มีสิทธิเทาเทียมกัน เอ้ืออาทรตอกันดุจพ่ีนองอยูในทีมเดียวกันไมมีการ
ถืออภิสิทธิ์หรือใหอภิสิทธิ์เหนือคนอ่ืน 
 คุณลักษณะตางๆ ที่เกิดขึ้นในทีมนักกีฬาเหลานี้จะชวยใหนักกีฬาทุกคนมีความเขาใจกัน 
สามัคคกีันเกดิความรับผิดชอบตอตนเองตอทีม และเกิดแรงใจในการฝกซอมหรือแขงขันเพื่อให
บรรลตุามเปาหมายที่มุงหวังไว 
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คุณลักษณะของนักกีฬาที่ประสบผลสําเร็จ 
 มีปจจัยหรือองคประกอบมากมายที่จะทาํใหนักกีฬาไดรับผลสําเร็จเปนยอดนักกีฬา    
อนันต  อัตชู (2522 : 2-7) กลาวถึงลักษณะของยอดนักกีฬาจากการศึกษาคนควาของ ดร.โทมัส  
เอทัทโก (Dr.Thomas Tutko) พบวานักกีฬาที่ประสบผลสําเร็จมักจะประกอบดวยองคประกอบใหญ  
4  ประการ  คือ 
 1. ความปรารถนา (Desire) เปนองคประกอบที่นักกีฬาตองการเขารวมแขงขันมีโครงการ 
มีแผนการที่จะฝก มีความปรารถนาใหความสามารถของเขาถึงระดับหน่ึง บทบาทของผูฝกสอนคือ 
ตองพยายามแกไขขอบกพรอง พยายามรักษาและยกระดับความสามารถของนักกีฬาอยูเสมอ ให
นักกีฬารูวาความสามารถในปจจุบันของตนมีความสามารถอยูในระดับใด ควรจะปรับปรุงหรือทําให
ความสามารถสูงขึ้นไดอยางไร 
 2. การอุทิศตนเสียสละ (Dedication) องคประกอบนี้เปนสิ่งซึ่งนักกีฬาสละแลวซึง่กายและ
ใจ ทุมเทเวลาใหกับการฝกซอม ไมวาจะใชเวลามากนอยเพียงใด ก็จะไมคํานึงถึงจะพยายามจนสุด
ความสามารถหรือจะไมหยุดการฝกซอมเปนขาด 
 3. ความเชื่อม่ันในตนเอง (Confidence) เปนองคประกอบที่นักกีฬาจะตองมีความเชื่อม่ัน
ในความสามารถของตน มีความรับผิดชอบ มีเสถียรภาพทางอารมณ มีลักษณะความเปนผูนําและผู
ตามที่ดี กลาแสดงออก บทบาทของผูฝกสอนคือจะตองเพ่ิมความเชือ่ม่ันใหกับนักกีฬา อาจจะเริ่ม
จากงายไปหายยาก แลวทําซ้ําๆ จนทําใหเขาเกิดความเชื่อม่ันวาอยางนี้เขาทําไดแนนอน 
 4. ความซื่อสัตย (Loyalty) เปนองคประกอบที่นักกีฬาตองมีความซื่อสัตยตอคําม่ันสัญญา
ที่มีตอตนเอง ผูฝกสอนและเพื่อรวมทีมมีจิตใจที่เขมแขง็ มีความเปนระเบียบวินัย เชน ฝกซอมตาม
ตามรางที่ผูฝกสอนกําหนดให ทั้งตอหนาและลบัหลังผูฝกสอน ตรงตอเวลามีความมุงม่ันที่จะฝกฝน
ตามตารางทีว่างไว ผูฝกสอนตองใหนักกีฬาระลึกไวเสมอวา การกีฬาและการฝกฝนนั้นเปนสิ่งทีต่อง
อาศัยการทํางานหนักและความอดทนตอความยากลําบาก จึงจะไดผลตามที่ปรารถนา (Work Hard 
and Pain) เพ่ือใหนักกีฬาจะไดพยายามอยางสุดความสามารถของตนเทาที่จะทําได 
 

หนาที่และความรับผิดชอบของผูฝกสอนกีฬา 
 ผูฝกสอนกีฬาเปนผูที่เพียรพยายามสรางนักกีฬาตามทีไ่ดมุงหมายไว อนาคตทางการกีฬา
ของนักกีฬาขึน้อยูกับผูฝกสอนกีฬา ตองทําใหนักกีฬาของตนมีคุณสมบัติของนักกีฬาที่เหมาะสม 
สรางอุดมการณการเปนนักกีฬาใหแกนักกีฬา 
 ประวิทย  ไชยสาม ( 2526 : 98) กลาววา ผูฝกสอนกีฬา เปนบุคคลที่มีความสําคัญตอทีม
ของนักกีฬาถาจะเปรียบเทยีบกับสวนตางๆ ของรางกายคน คงเปรยีบเสมือนสวนที่เปนสมอง ซึ่งมี
หนาที่ควบคุมและสั่งการการทําของสวนตางๆ ในรางกายเพราะผูฝกสอนกีฬาตองทําหนาที่ควบคุม
ทั้งการฝกซอมและการเตรยีมทีม เตรียมหานักกีฬาใหพรอมอยูเสมอ ใหอยูในสภาพที่สมบูรณ 
รวมทั้งการปรบัปรุงและหานักกีฬามาเสรมิทีม 
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 เพ่ือเปนแนวทางสําหรับการเปนผูฝกสอนกีฬา จึงขอกลาวถึงหนาที่และความรบัผิดชอบที่
สําคัญของผูฝกสอนกีฬา ดังตอไปน้ีคือ 
 1. หนาที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับการวางแผนการฝกซอมและแขงขัน  เปนหนาที่และ
ความรับผิดชอบที่สําคัญโดยตรงของผูฝกสอนกีฬา  ดังตอไปน้ีคือ 
  1.1 การวางแผนตลอดป  เชน การเตรียมทีม การเตรียมการฝกซอม การแขงขันและ
การเก็บตวันักกีฬา 
  1.2 การวางแผนเกี่ยวกบังบประมาณ เชน จัดเตรียมหางบประมาณที่ใชทั้งระบบ
เกี่ยวกับการฝกซอมและแขงขัน เชน คาอุปกรณ  คาสวัสดิการ  คาบํารุงทีมและอ่ืนๆ 
  1.3การวางแผนในลักษณะโครงการโดยละเอียด  เชน 
   1.3.1 แผนการฝกซอมอยางละเอียด รายวัน รายสัปดาห รายป 
   1.3.2 แผนการฝกซอมแตละครั้ง เชน ความหนักเบา ความยากงาย ความมาก
นอย 
   1.3.3 แผนการฝกซอมเก่ียวกับการเลนทมีและบุคคล เชน การเลนเปนทีม การ
เลนเฉพาะตําแหนงการเลนเกมรุกและเกมรับ  การใชแผนและสตูรการเลนแบบตางๆ  เปนตน 
   1.3.4 แผนการวางตวัและกาํหนดตัวผูเลน โดยใหมีการฝกซอมอยางจริงจังตาม
แผนการในสภาพการณที่คลายกับการแขงขันจริงๆ 
 2. หนาที่และความรับผิดชอบเกี่ยวกบัตวันักกีฬา เปนหนาที่และความรับผิดชอบของผู
ฝกสอน และผูฝกที่จะตองทาํใหนักกีฬาทีต่นรับผิดชอบมีคุณสมบัติดานตางๆ เชน 
  2.1 มีความรับผิดชอบตอตนเอง  ตอหนาที่ที่รับผิดชอบและตอทีม 
  2.2 รูจักการประสานดานตางๆ เชน  การประสานการฝก  การเลน 
  2.3 รูจักสรางสุขภาพสวนบคุคลใหอยูในสภาพที่พรอมทุกระยะ 
  2.4 ศึกษาใหเกิดความรูความเขาใจในกิจกรรมกีฬาที่เลนใหลึกซึ้ง 
  2.5 รูจักการพัฒนาบุคลิกในดานตางๆ อยางเหมาะสม คือ พัฒนาตนเอง พัฒนา
ทางดานสังคม 
  2.6 สรางสมรรถภาพทางกายใหสมบูรณอยูเสมอ 
  2.7 ฝกลักษณะการเปนผูนําที่เหมาะสมกับสถานะ 
 3. หนาที่และความรับผิดชอบเกี่ยวกบัการศึกษาหาความรูทางดานกีฬา ไดแก   
  3.1 ศึกษาและเขาใจเกี่ยวกบั กฎ กติกา มารยาท ของกีฬาที่รับผิดชอบ 
  3.2 ศึกษาวธิกีารสอนและการฝกแบบใหมๆ  
  3.3 ศึกษาเกีย่วกับการปองกัน การปฐมพยาบาลและการรักษาการบาดเจ็บทางกฬีา 
  3.4 ศึกษาเกีย่วกับการทดสอบและประเมินผลทางกีฬา 
  3.5 ศึกษาเกีย่วกับการพัฒนาและเปลี่ยนแปลงทางกีฬา โดยเฉพาะ กฎ กติกา ที่
เปลี่ยนแปลงอยูเสมอ 
 4. หนาที่และความรับผิดชอบเกี่ยวกบัการพัฒนาตนเอง ไดแก 
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  4.1 การรักษาและดูแลสขุภาพใหดีอยูเสมอ 
  4.2 การพัฒนาและปรับปรุงสมรรถภาพทางกาย ใหสามารถทําหนาที่ไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 
  4.3 การศึกษาหาความรูเพ่ิมเติมและใหทนัสมัยอยูเสมอ 
  4.4 การทําตนเปนตวัอยางที่ดีแกนักกีฬาในทุก ๆ ดาน 
  4.5 การฝกฝนทักษะทางดานกีฬา สามารถแสดงหรือสาธิตแกนักกฬีาไดตามโอกาส
อันควร 
  4.6 การฝกฝนทางดานจิตใจใหเปนผูมีอารมณม่ันคง สุขุม ควบคุมอารมณได 
เปนอยางดี 
 5. หนาที่และความรับผิดชอบในการทํางานรวมกันกับผูรวมงาน ในฐานะที่ผูฝกสอนตอง
ทําหนาที่รับผิดชอบและมีอํานาจสั่งการอยางเด็ดขาดในการบริหารทีม และตองทาํงานรวมกับคณะผู
ฝก (Staff coach) ถาจะใหการทํางานไดผลดี ผูรวมงานในการฝกนกักีฬาทุกคนจะตองทํางาน
รวมกัน ประสานงานกันและรับผิดชอบรวมกัน นอกจากจะทําใหงานสําเร็จไดผลดีแลว ยังจะชวย
สรางบรรยากาศการทํางานที่ดี และสามารถแกปญหาตางๆ ที่อาจเกิดขึ้นในงานทีก่ําลังทําอยูไดเปน
อยางดีดวย 
 6. หนาที่และความรับผิดชอบตอวิชาชีพ ผูฝกสอนมีหนาที่และรับผิดชอบตอวิชาชีพ
ดังตอไปน้ีคือ 
  6.1 ผูฝกสอนมีหนาที่รับผิดชอบดวยการเปนสมาชิกสมาคมหรือองคการวิชาชีพ
สมาคมวิชาชพีเปนสถาบันที่ผูมีอาชีพและความสนใจเหมือนกันมารวมกันเปนกลุมกอน เพ่ือ
แลกเปลีย่นความคิดเห็นซ่ึงกันและกัน เพ่ือปรับปรุงและสรางความเจริญเปนปกแผนใหแกวิชาชีพ
นั้น 
  6.2 ผูฝกสอนควรจะชวยสรางความกาวหนาในวิชาชีพ จะตองศึกษาหาความรู
เพ่ิมเติมคนควาและวิจัยความรูและวธิีการใหมๆ เผยแพร  มีการประชุมแลกเปลีย่นความคิดเห็นซ่ึง
กันและกัน 
 

คุณสมบัตขิองผูฝกสอนกีฬา 
 งานของผูฝกสอนกีฬาเปนงานที่พิเศษเฉพาะดานผูทีจ่ะเปนผูฝกสอนที่ดีจะตองมี
คุณสมบัติที่พิเศษไปจากบคุคลทัว่ไป คณุสมบัติของผูฝกสอนที่ดีมีดังตอไปน้ี คือ (ธวัช วีระศิริวัฒน 
2538: 32) 
 1. เปนผูที่มีความรูความสามารถในดานการกีฬาและความรูที่เกี่ยวของ เชน วิชา
การศึกษาทัว่ไป วิชาพลศึกษา วิชาครู เปนตน 
 2. เปนผูที่มีความศรัทธาในวิชาชพีการเปนผูฝกสอนกีฬาอยางแกจริง ซึ่งจะทําใหผูฝกสอน
กีฬามีความกระตือรือรน ปรับปรุงตนและนักกีฬาอยูเสมอ ทํางานเพื่องานอยางแทจริง 
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 3. เปนผูที่มีความรูสึกในความรับผิดชอบสูง มีความหวงใยในงานและผลที่อาจจะเกิดขึ้น
แกนักกีฬาอยูเสมอ 
 4. เปนผูที่มีความคิดริเริ่มสรางสรรค และกระตือรือรน 
 5. เปนผูที่มีบคุลิกภาพที่ดี มีสุขภาพสมบูรณ 
 6. เปนผูที่มีคุณธรรม มีจิตใจเอ้ือเฟอเผื่อแผและมีน้ําใจเปนนักกีฬา 
 7. เปนผูที่รักเด็ก เขาใจเด็ก มีอารมณสนุกสนานราเริง 
 8. เปนผูที่มีลกัษณะการเปนผูนําที่ดี  เปนตัวอยางที่ดีแกนักกีฬา 
 9. เปนผูที่มีมนุษยสัมพันธที่ดี 
 10. เปนผูที่มีจิตใจหนักแนน และวุฒิภาวะทางดานอารมณ 
 11. เปนผูที่ใชเหตุผลในการตัดสินแกปญหา 
 12. เปนผูที่ยอมรับฟงความคิดเห็นของคนอ่ืนอยางมีเหตุผล 
 13. เปนผูที่มีจรรยาบรรณของการเปนผูฝกสอน 
 14. เปนผูที่มีจิตวิทยาการกีฬา 
 15. เปนผูที่เคารพสิทธิและหนาที่ของคนอ่ืน 
 

ธรรมะสําหรับผูฝกสอนกีฬา 
 เพ่ือใหผูฝกสอนกีฬาเปนผูที่งามพรอมทั้ง กาย วาจาและใจ นอกจากจะเปนผูที่มีคุณสมบัติ
ดังที่กลาวมาแลว  ควรมธีรรมะประจําใจดังตอไปน้ี (ธวัช วีระศิรวิัฒน. 2538: 33) 
 1. พรหมวิหารสี่  ไดแก 
  เมตตา  ผูฝกสอนกีฬาควรมีจิตปรารถนาที่จะใหนักกฬีาของตนมีความสุข  คือ   
สุขทั้งกายและสบายใจในการฝกซอมกีฬา  
  กรุณา เม่ือนักกีฬาประสบปญหาตางๆ ไมวาจะเปนปญหาสวนตวั  การเรียนหรือ
ทางดานสุขภาพก็ตาม  ผูฝกสอนกีฬาควรจะพยายามใหความชวยเหลือใหนักกีฬาพนหรือบรรเทา
จากปญหานั้น ๆ  
  มุทิตา ผูฝกสอนที่ดีนั้น  เม่ือนักกีฬาประสบความสขุความสําเร็จก็มีความปตยิินดีใน
ความสําเร็จของนักกีฬาดวย 
  อุเบกขา ผูฝกสอนที่ดีควรเปนผูที่วางใจเปนกลาง วางเฉยไมลําเอียง ไมรักหรืออคติ
ตอนักกีฬาคนใดคนหนึ่ง  มีความปรารถนาตอนักกีฬาทุกคนโดยเสมอภาค ไมเลือกที่รักมักที่ชงั 
 2. อิทธิบาทสี ่ ไดแก 
  ฉันทะ ผูฝกสอนกีฬาควรเปนผูที่มีความรัก ความศรัทธาและมีความพอใจในการฝก
กีฬารักในวชิาชีพ สอนและใหคําปรึกษาแกนักกีฬา ทําดวยใจรัก เพ่ือใหนักกีฬาไดรับประโยชน
จริงๆ  
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  วิริยะ ผูฝกสอนกีฬาควรเปนผูที่มีความขยันขันแข็ง มีความมานะพยายามในการสอน
และการฝกกฬีาหาความรูใหมๆ ฝกและสอนนักกีฬาใหทันตอเหตุการณอยูเสมอ 
  จิตตะ ผูฝกสอนกีฬาเปนผูทีมี่ความตั้งใจเอาใจใสตองาน  มีความรับผิดชอบตอการ
สอนและการฝกกีฬา 
  วิมังสา ผูฝกสอนกีฬาควรเปนผูที่รูจักใชวิจารณญาณและปญญาในการคิดหาเหตผุล  
รูจักคนหาวิธทีําใหสําเร็จอยางรวดเร็ว 
 3. สังคหวัตถสุี่  คือ  ธรรมะอันเปนเครื่องยึดเหนี่ยวจิตใจผูอ่ืน  ไดแก 
  ทาน  คือ การใหผูฝกสอนควรเปนผูถายทอดความรูความคิดใหแกนักกีฬาดวยความ
เต็มใจใหกําลงัใจ  ใหความรักความเมตตาหรือใหเปนสิ่งของเปนตน 
  ปยวาจา  ผูฝกสอนกีฬาควรเปนผูที่เจรจาดวยถอยคําไพเราะ ไมดุดัน แมในขณะที่
โกรธหรือไมพอใจ ควรจะใชอดทน ประหยัดถอยคําและพูดจาใหเหมาะสม การชวยเหลือหรือ
คําปรึกษาตางๆ ก็ใชคําพูดที่ดีและเหมาะสม 
  อัตถจริยา  ผูฝกสอนกีฬาควรเปนผูประพฤติหรือกระทําสิ่งที่เปนประโยชนเปน
ตัวอยางที่ดีแกนักกีฬา 
  สมานัตตตา  ผูฝกสอนกีฬาควรจะเปนกันเองกับนักกีฬา ไมถือตัว หรือวางตนเกินไป  
จนนักกีฬาไมกลาที่จะซักถามหรือแสดงความคิดเห็น 
 4. ขันติโสรัจจะ  เปนธรรมะที่ชวยใหผูฝกสอนกีฬาเปนผูที่มีอัธยาศัยไมตรี  มีบุคลกิภาพที่
ดี  เปนที่นายกยองนักถือแกบุคคลทั่วไป ไดแก 
  ขันติ  ผูฝกสอนกีฬาจะตองมีความอดทนและอดกลั้น 
  โสรัจจะ  ผูฝกสอนกีฬาควรมีความสงบเสงี่ยม มีกิริยามารยาทเรียบรอย สุภาพ
ออนโยนเพื่อเปนตัวอยางทีดี่แกนักกีฬา 
 5. คารวะ  คือ ความเคารพ เปนคุณธรรมสําหรับผูที่อยูรวมกันผูฝกสอนกีฬาจะตองเปนผู
ที่มีความเคารพตอความคิดเห็นของนักกีฬาใจกวาง ยอมรับความคดิเห็นของทุกคน และพยายามอยู
เสมอที่จะเปดโอกาสใหนักกีฬาไดแสดงความคิดเห็นใหมากที่สุดเทาที่จะทําได 
 

ความเปนมาของสถาบันปรามิดเทนนิส 
 กอตั้งขึ้นในป 2542 "เพ่ือใหเปนสถาบันสอนเทนนิสของคนไทยที่มีการเรียนการสอนอยาง
เปนระบบ มีคุณภาพระดับโลก (World Class)  ที่สอนดวยหลักสตูรและเทคนิคถูกตองทันสมัย 
หลักสูตรมีครอบคลุมทุกระดับ ตั้งแตขั้นพ้ืนฐานจนถึงขั้นแขงขันในระดับอาชีพ และเปนสถาบนัที่จะ
ชวยพัฒนามาตรฐานวงการเทนนิสไทยใหทัดเทียมประเทศตางๆทัว่โลก" สถาบันปรามิดเทนนิสเชื่อ
วาเทนนิสเปนกีฬาที่สามารถเลนไปไดตลอดจนกวาสังขารจะไมอํานวย (Life Time Sport)  ดังนั้น
หลักการในการสอนของสถาบันปรามิดเทนนสิ คือทุกคนจะตองสนกุในการเลนเทนนิส ดังนั้นความ
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สนุกการไดคิดและการเรียนรู (Fun, Thinking and Learning จึงเปนแนวทางที่ทาํใหเด็กรักที่จะเลน
กีฬานี้ตลอดไป 

 สถาบันปรามิดเทนนิสมีความตั้งใจที่จะสอนใหเยาวชนไดเรียนรูและพัฒนาในสิ่งตอไปน้ี 
 1. ดานสังคม (Social Objectives) 
 2. ดานรางกายและจิตใจ (Physiological & Mental Objectives) 
 3. ดานทักษะของกีฬาเทนนิส (Tennis Skill Objectives) 
 4. ดานการเลนเกมส (Tennis Game Objectives) 

 ทุกขั้นตอนของหลักสูตรและกิจกรรม ไดถูกออกแบบมาตามแนวทางของสหพันธเทนนิส
นานาชาติ (ITF – International Tennis Federation) และสอดแทรกวัตถุประสงคตางๆไว จึงเปน
เหตุผลใหสถาบันปรามิเทนนิส เนนการสอนแบบกลุม (Group Lesson) ทั้งนี้เพ่ือใหเยาวชนมีโอกาส
ไดพัฒนาในดานตางๆไดอยางครบถวนและปองกันไมใหเด็กเกิดการเครียดและการฝกเกินกําลัง 
(Overtrained) อันเปนสาเหตุใหเด็กเลิกเลนเทนนิสกอนเวลาอันควรที่สถาบันปรามิดเทนนิส ชัยชนะ
ไมใชสิ่งที่สําคญัที่สุด แตความมีน้ําใจเปนนักกีฬา รูแพ รูชนะ รูอภัย ทีมเวอรคและการมีทัศนคตทิี่ดี 
เปนสิ่งที่สําคญักวาและเด็กที่จะเขาแขงขันจะตองเรียนรูวา กีฬาเปนอันดับ 1 ชัยชนะเปนอันดับ 2 
(Athletic First, Winnig Second) มีความหมายและความสําคัญอยางไร นี่คือปรัชญาในการฝกหัด
เยาวชนของสถาบันปรามิดเทนนิส และเปนแนวทางทีจ่ะพัฒนาเยาวชนใหไปสูระดับนานาชาตไิด 
 ปรัชญาในการทํางานของสถาบันปรามิดเทนนิส คือ 
 1. มืออาชีพ (Professional) 
 2. คุณภาพ (Quality) 
 3. มีน้ําใจเปนนักกีฬา (Spirit) 
 4. ความมุงม่ัน (Determination) 
 5. การพัฒนาตนเองอยางตอเน่ือง (Continuous Improvement) 
 เปาหมายทางดานสังคม (Social Objectives) 
 1. สนุกสนานในการฝกเทนนิส (Have Fun) 
 2. รูจักเอ้ือเฟอเผื่อแผตอผูอ่ืน (Share) 
 3. รูจักการอยูรวมกับผูอ่ืนและการฝกเปนทีม (Cooperate & Teamwork) 
 4. รูจักการปฏิบัติดีตอผูอ่ืน (Treat Others Well) 
 5. มีน้ําใจเปนนักกีฬา (Sportmanship) 
 6. เคารพกติกาและมีวินัย (Play by the Rules) 
 7. พัฒนาดานความคิดและความจํา (Mental functions & Memory ) 
 8. พัฒนาความมั่นใจของตัวเอง (Self Confidence) 
 9. เพ่ิมความภูมิใจในคุณคาของตนเอง (Self Esteem) 



 32

 เปาหมายทางดานการพัฒนารางกาย (Physiological Objectives) 
 1. พัฒนาความแข็งแรงของรางกาย (Conditioning) 
 2. พัฒนาความเร็วและความทนทาน (Speed & Endurance) 
 3. วิ่ง, หยุดและเปลี่ยนทศิทางไดอยางรวดเร็ว (Speed & Change of Direction) 
 4. เพ่ิมความสามารถของรางกายในการออกกําลัง (Improve Tolerance) 
 5. สรางความรูสึกที่ดีและสนุกในการออกกําลัง (Feel Good & Have Fun) 
 เปาหมายดานการพัฒนาทักษะเทนนสิ (Tennis Skill Objectives) 
 1. พัฒนาความสัมพันธระหวางมือกับตา (Hand-eyes Coordination) 
 2. พัฒนาการเคลื่อนที่พ้ืนฐาน (Motor Skills, Movement & Footwork) 
 3. พัฒนาความสามารถในการทรงตัว (Balance) 
 4. พัฒนาทักษะในการเลนเทนนิส (Tennis Skills) 
 5. เรียนรูการบังคับบอล (Ball Control) 
 เปาหมายดานการพัฒนาการเลนเกมและแขงขันเทนนิส (Tennis Game 
Objectives) 
 1. รูจักสวนตางๆของคอรทเทนนิส (Learn Parts of Court) 
 2. รูจักระบบและเรียนรูการนับแตมของกฬีาเทนนิส (Tennis Scoring System) 
 3. รูจักการคุมคอรทในตําแหนงที่เหมาะสม (Court Positioning and Coverage) 
 4. รูจักใชทักษะตางๆในการเลนเกมส (Use Skills in Game Situation) 
 5. ฝกฝนการเลนเทนนิส (Learn to Play Tennis) 
 
ประวตัิผูกอตั้งสถาบันปรามิดเทนนสิ 
 สรวง  จันทรอุไร เกิด 29 มกราคม พ.ศ.2502 การศึกษา ระดับประถมศึกษาตอนตน 
โรงเรียนกรุงเทพคริสเตียนวิทยาลัย ระดบัมัธยมศึกษาตอนตน โรงเรียนกรุงเทพคริสเตียนวิทยาลัย 
ระดับมัธยมศกึษาตอนปลาย โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา(พญาไท) ระดับปริญญาตรี (1) สถาบัน
เทคโนโลยีพระจอมเกลา เจาคุณทหาร ลาดกระบัง (วิศวกรรมไฟฟา โทรคมนาคม) ระดับปริญญา 
(2) Oklahoma State University (Computer Science) ระดับปริญญาโท University of Dallas 
(Management Information System) 
  
ประสบการณในการแขงขัน 
   พ.ศ. 2522 ชนะเลศิประเภทชายเดี่ยวกฬีามหาวิทยาลัย 
  พ.ศ. 2524 ชนะเลศิประเภทชายเดี่ยวและชายคู กีฬามหาวิทยาลัย 
  พ.ศ. 2525 แชมปประเทศไทย ประเภทคูผสม 
  ชนะเลศิกีฬามหาวิทยาลัยอาเชี่ยน ครั้งที่ 1 ประเภทคูผสม 
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  ชนะเลศิประเภทชายเดี่ยวและชายคู กฬีาแหงชาติที่จังหวัดอุดรธานี 
 ประสบการณในการทํางาน 

  พ.ศ. 2530 นักวิเคราะหระบบ/โปรแกรมเมอร บริษัท ปูนซิเมนตไทย (มหาชน)จํากัด 
  พ.ศ. 2536 Executive Director, Futurite Group 
  พ.ศ. 2536 ที่ปรึกษาโครงการพัฒนาระบบคอมพิวเตอรใหกับสถานทูตอเมริกาและ 

ไทยออยล 
  พ.ศ. 2538 Senior Vice President, บริษทัดาตาแมท 
  พ.ศ. 2539 Technical Director, IRIS-IFEC 
  พ.ศ. 2541 เปนผูอํานวยการสถาบันปรามิดเทนนิส และสอบไดโคชนานาชาติระดบั 2           

(ITF Coach Level 2) 
  พ.ศ. 2549 เปนผูอํานวยการสถาบันปรามิดเทนนิส และสอบไดโคชนานาชาติระดบั 3          

(ITF Coach Level 3) 
 ประสบการณในดานการเปนผูฝกสอนเทนนิส 
  พ.ศ. 2529 ผูชวยโคช University of Dallas,Texas 

  พ.ศ. 2533 ผูฝกสอนและควบคุมทีมเยาวชนหญิง, World Youth Cup 1990, 
เนเธอรแลด 

  พ.ศ. 2533 – 2534 ผูฝกสอนทีมเทนนิสมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
ผูฝกสอนทีมเทนนิสธนาคารกสิกรไทย (มหาชน) จํากัด 

  พ.ศ. 2541 – 2544 ผูฝกสอนและรับผิดชอบโครงการ Star Search ของฝายกีฬา 
บริษัทบุญรอดบริวเวอรรี่ จํากัด 
หมายเหต ุ
 โครงการคนหาดาว (Star Search) ประกอบดวยนักเทนนิสเยาวชนในสังกัดบริษัท บุญ
รอดบริวเวอรรี่ จํากัด เปนนักกีฬาชาย 4 คนและนักกีฬาหญิง 4 คน ดังนี้ 
  
 1. น.ส.ปริยวรรณ รัตนครอง 
 2. น.ส.มณฑิณี ตั้งพงษ 
 3. น.ส.ธัชชา  วิทยโรจน 
 4. น.ส.ปวีณา  บัวบาน 
 5. นายกีรติ  ศิริบตุรวงศ 
 6. นายชานนท วสุนธรา 
 7. นายธิตินทร  สุวรรณทับ 
 8. นายธารา  ตัณฑสุวรรณเลิศ 
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หลักสูตรการฝกเทนนิส 
 หลักสูตรเพือ่นันทนาการ 
 เปนหลักสตูรที่เหมาะสําหรับคนทํางาน สอนดวยวิธีการที่เขาใจงาย ทําใหผูเรียนสามารถ 
พัฒนาไดอยางรวดเร็ว สามารถเลนเพื่อการออกกําลังกายในหมูคณะไดอยางสนุกสนาน ทักษะที่
ไดรับในหลักสูตรน้ีสามารถพัฒนาตอเน่ืองจนถึงการแขงขันในระดับสโมสรได  
 รูปแบบการสอน 
            เปนหลักสูตร 20 ชั่วโมง (เรียน 10 ครั้งๆละ 2 ชั่วโมง)  โดยเปนการสอนแบบกลุม  
(Group Lesson) กลุมละประมาณ 6-8 คนตอครู 1 คน เพ่ือใหผอนคลายและสนุกสนาน เปาหมาย
ของหลักสูตรนี้คือเนนการพัฒนาทักษะที่ทําใหผูเรียนสามารถเลนเกมสไดโดยเร็ว โดยเฉพาะรปูแบบ
การเลนคูในการฝก มีอุปกรณที่ทันสมัยใชในการสอน ทําใหการเรียนรูมีประสิทธภิาพมากขึ้นสําหรับ
หลักสูตรสําหรับเยาวชน (ระดับพื้นฐาน) 
            เปนหลักสตูรที่วางทักษะพืน้ฐานการเลนเทนนิสที่ทันสมัยและถูกตอง ดวยวิธีการ
สนุกสนาน และมีประสทิธภิาพ ทําใหผูเรียนสามารถเรียนรูและปฏบิัติไดอยางรวดเร็ว หลักสตูรนี้
ผูเรียนสามารถพัฒนาตอเน่ืองไปจนสามารถทําการแขงขันในระดับตางๆได Fun, Thinking and 
Learning เปนแนวทางการสอนในระดับพ้ืนฐาน เด็กๆ ที่มาเรียนที่สถาบันฯ ทุกคนจะตองสนุกและ
ไดเรียนรูวิธีการเลนเทนนิสควบคูกันไป และเปนการปลูกฝงใหเด็กรกัการเลนกีฬาเทนนิส
นอกเหนือจากการเรียนเทนนิสแลว หลักสูตรขั้นพ้ืนฐานเนนในเรื่องความมีวินัย การอยูรวมกันและ 
ความพยายามในการทํากิจกรรมอยางเต็มที่ 
 รูปแบบการสอน 
            เปนการสอนแบบกลุม (Group Lesson) และแบงเปนระดับสี เพ่ือใหการสอนและการ
ติดตามผลมีคณุภาพ โดยครู 1 คน จะดูแลเด็ก 6 - 8 คน 
 ระดับสแีดง 
  - ฝกและพัฒนาความสัมพันธระหวางมือ ตาและเทา (Hand-eyes-feet Coordination) 
  - ฝกจังหวะเทาขั้นพ้ืนฐานและการทรงตัว 
  - เรียนรูทักษะพ้ืนฐานเบื้องตนที่สําคัญของการเลนเทนนิส เชนการบังคับบอล ซึ่งจะ
เกี่ยวของกับจุดกระทบบอล, ทางเดินของไม ฯลฯ 
  - เรียนรูทาทางพื้นฐาน เชน การเตรียมพรอม 
  
 ระดับสแีสด 
  - พัฒนาความสัมพันธระหวางมือ ตา เทา (Hand-eyes-feet Coordination)และการ
ทรงตัว 
   - ฝกจังหวะเทาที่สําคัญ เชน Split Step, Small Steps และการเคลื่อนที่เขาหาลูกบอล 
  - พัฒนาวงสวงิสําหรับการต ีForehand และ Backhand 
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  - ฝกลูกเสิรฟ, ลูกวอลเลย 
  - ฝกการเลนเกมสและการนับแตม 
 ระดับสเีหลือง 
  - พัฒนาความสัมพันธระหวางมือ ตา เทา (Hand-eyes-feet Coordination) ที่ยากขึ้น 
  - ฝกการตีโต (Rally) ทายคอรท เนนเรื่องความแนนอน (Consistency) 
  - เรียนรูเกี่ยวกับ 5 Ball Control และการบังคับลูกบอลใหไปยังเปาหมายที่ตองการ 
  - ฝกการกลับตัว, การยืนคุมพ้ืนที่ในคอรท, การเรงความเร็วของไม 
  - เริ่มเขาแขงขันเพื่อการพัฒนาฝมือ เนนที่การเลนอยางเต็มความสามารถ 
หลักสูตรสําหรับเยาวชน (ระดับแขงขัน) 
 Athlete First, Winning Second รวมทั้งการมีวินัยและการเลนอยางเต็มความสามารถ 
(100% Effort) จะเปนแนวทางสําหรับเด็กในระดับแขงขัน 
 รูปแบบการสอน 
            เปนการสอนแบบกลุม (Group Lesson) และแบงเปนระดับสี เพ่ือใหการสอนและการ
ติดตามผลมีคณุภาพ 
 ระดับสเีขียว 
  - พัฒนาการเลนเกมสในรูปแบบตางๆ เชน Baseliner, Counter Attack เปนตน 
  - ฝกเทคนิคการออกตัวอยางรวดเร็ว (Explosive Speed) 
  - ฝกการตัดสนิใจและเลือกตีลูก (Shot Selection) ที่เหมาะสม 
  - ฝกการเลนแบบเกมสบุกและแบบเกมสตั้งรับ 
  - ฝกการเลนประเภทคู 
 ระดับสีฟา 
 เปนระดับที่สามารถเลนไดหมดทุกทักษะและรวมไปถงึเกมหรือรูปแบบการเลนที่เปน
เอกลักษณเฉพาะตัวของแตละบุคคล 
 ระดับสีครามและสีมวง 
  - เปนระดับ High Performance เชนระดับเยาวชนทีมชาต,ิ ทีมชาต ิหรือ ระดับอาชีพ 
  - มีการวางแผนการฝกซอมและการแขงขนัทั้งป โดยใชหลกั Periodization 
  - ใชโปรแกรม Weight Training และ Plyometrics เพ่ือเสริมสรางความแข็งแรงของ
รางกาย 
  - ใชหลักของ Nutrition เพ่ือใหรางกายสามารถสะสมพลังงานไดเต็มที่ และนํามาใชได
อยางเหมาะสม 
 ในการฝกทุกระดับ จะมีอุปกรณที่ทันสมัยใชในการสอน ทําใหการเรยีนรูมีประสิทธิภาพ
มากขึ้น (สรวง  จันทรอุไร. 2548: ออนไลน.) 
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 การฝกเทนนสิสามารถฝกไดตั้งแตอายุนอยๆ เพราะเทนนิสเปนกีฬาที่สามารถเลน เพ่ือ
สุขภาพและ เพ่ือการแขงขัน ดังนั้น ทําใหเกิดการพัฒนาทางดานรางกาย ดานสังคม ดานอารมณ 
และดานสติปญญา ที่จําเปนตอพัฒนาการของนักเรียนและทําใหเปนผูที่มีน้ําใจนักกีฬา รูแพ รูชนะ  
รูอภัย การฝกเทนนิสจะทําใหผูฝกประสบความสําเร็จในดานตางๆ ตามเปาหมายที่กําหนดไวนัน้
ขึ้นอยูกับการสนับสนุนทีต่อเน่ืองของ ผูปกครอง ผูฝกสอนและรวมถึงการสนับสนุนจากทางรัฐบาล
และเอกชน ทีใ่หโอกาสไดกาวไปถึงระดับอาชีพตอไป 
 ขอมูลการใหบริการของสถาบันปรามิดเทนนิส 
 รูปแบบการสอน แบงเปน 4 ระดับ 7 สี 
ระดับเร่ิมตน  สีแดง 
ระดับพ้ืนฐาน  สีแสดและสีเหลือง 
ระดับกลาง  สีเขียวและสีฟา 
ระดับสูง   สีครามและสมีวง 
 การแบงกลุมแบงตามระดบัสี กลุมละ 4 – 10 คน ตอครู 1 คน การเรียนเปนกลุมจะทําให
เด็กรูจักการปรับตวัเขากบัผูอ่ืน รูจักการทํางานเปนทีม เคารพกติกา มีวินัย มีน้ําใจเปนนักกีฬา 
 วันและเวลาทีเ่ปดสอน 
รอบเชา  วันเสาร - วันอาทิตย เวลา 08.00 - 10.00 น.  สีแดง,สีแสด,สีเหลือง 
รอบเชา  วันอาทิตย     เวลา 10.00 - 12.00 น.  สีเขียว,สีฟา 
รอบบาย  วันเสาร   เวลา 14.00 - 17.00 น.  สีเขียว,ฟา 
รอบเย็น  วันอังคาร, วันพฤหัสบดี, วนัศุกร, วันเสาร 
      เวลา 17.00 - 19.00 น.  สีแดง,สีแสด,สีเหลือง 
  วันจันทร - วนัศุกร  เวลา 17.00 - 19.00 น.  สีเขียว,สีฟา 
 อัตราคาสอนและการใชบริการ 
 ในการมาเรียนแตละครั้งของนักเรียนจะใชระบบคูปอง ในคูปอง 1 ใบ ใชเรียนได 1 ครั้งๆ
ละ 2 ชั่วโมง คูปอง 1 เลม มี 10 ใบ สามารถใชได 10 ครั้ง ในกรณีที่มีฝนตกเรียนได 1 ชั่วโมง  
คุณครูก็จะเขยีนหลังคูปองและเซ็นชื่อให เพ่ือที่นํามาใชในวันที่มีฝนตกครั้งตอไป หรือนํามาแลกเปน
สวนลดในการซื้อคูปองครั้งตอไป และในระดับเริ่มตนจะมีการใหมาลองเรียนได 1 ครั้ง 
 อัตราคาสอน 
สีแดง    3,000  บาท 
สแีสดและสีเหลือง  3,500 บาท 
สีเขียว,สีฟาและสีมวง 4,000 บาท 
 อัตราการใชบริการตางๆ 
คาเชาสนามเทนนิส กลางวัน เวลา 07.00 - 18.00 น.  ราคา  90 บาท ตอ 1 ชั่วโมง 
    กลางคืน เวลา 18.00 - 24.00 น.  ราคา 180 บาท ตอ 1 ชั่วโมง 
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คาเชาสนามแบดมินตัน กลางวัน เวลา 07.00 - 18.00 น.  ราคา   80 บาท ตอ 1 ชั่วโมง 
    กลางคืน เวลา 18.00 - 24.00 น.  ราคา 120 บาท ตอ 1 ชั่วโมง 
คาบริการลงสระวายน้ํา ผูใหญ  50 บาท 
    เด็ก 30 บาท 
ติดตอสอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติมไดที่ สถาบันปรามิเทนนิส ภายในศูนยกีฬาบางกอกสปอรต  
เซ็นเตอร ซอยปรีดีพนมยงค42 ถนนสุขมุวิท71 แขวงคลองตันเหนอื เขตวัฒนา กรงุเทพมหานคร 
โทรศัพท 0-2931-0563-4 (สถาบันปรามิดเทนนิส. 2549 : แผนพับ) 
  

งานวิจัยท่ีเก่ียวของ 
 งานวิจัยในตางประเทศ 
 งานวิจัยในตางประเทศที่พอจะรวบรวมได เพ่ือการสนับสนุนในการศึกษาวิจัย  มีดังนี้ 
 แอนน (Ann. 1977:6341-A) ทําการศึกษาสํารวจความตองการและความสนใจในกจิกรรม
ที่สามารถเลนไดตลอดชีวติของผูสูงอายุในภาคกลางของรัฐเทนเนสซี่  (Tennessee) จากการสํารวจ
กิจกรรมที่สามารถเลนไดตลอดชีพ  36 ประเภท ไดถกูแบงออกเปน 3 ประเภทใหญ ๆ โดยสํารวจ
จากผูสูงอายุ 94 คน ซึ่งมีอายุระหวาง 55-65 ป สิ่งที่สํารวจ ไดแก ความเอาใจใสในกิจกรรม  การ
รวมกิจกรรมและสิ่งทีต่องการจะตองไดรบัการฝกเพิ่มเตมิ ผลจากการสํารวจสรุปไดวาวทิยาลัย 
มหาวิทยาลัยและหนวยงานอื่นๆ ที่ดําเนินงานเกี่ยวกบัการสอน ควรสงเสริมและดําเนินการเกี่ยวกับ
กิจกรรมตลอดชีพใหกวางขวาง เพ่ือเปนการเตรียมเยาวชนใหเติบโตเปนผูใหญที่มีความกระตือรืน
รน  กีฬาประเภททีมไมควรตัดออกจากการกิจกรรมโรงเรียนและกิจกรรมที่สามารถเลนไดตลอดชีพ  
ควรไดรับการสนับสนุนไปพรอมๆ กัน 
 คริสโตเฟอร (Christopher. 1977:6341-A) ทําการศึกษาสํารวจความตองการและความ
สนใจในกิจกรรมที่สามารถเลนไดตลอดชวีิตของผูสูงอายุ ในภาคกลางของรัฐแทนเนสซี่
(Tennessee) โดยจากการสํารวจกิจกรรมจากผูสูงอายุ 94 คน ซึ่งมีอายุระหวาง 55-65 ป สิ่งที่
สํารวจไดความเอาใจใสในกจิกรรม การรวมกิจกรรมและสิ่งทีต่องการจะไดรับการฝกเพิ่มเติม ผลจาก
การสํารวจสรปุแลวเห็นวา วิทยาลัย มหาวิทยาลัย และหนวยงานอื่นๆ ที่ดําเนินการเตรียมเยาวชน
ใหเติบโตเปนผูใหญที่กระตอืรือรนและกิจกรรมที่สามารถเลนไดตลอดชีพควรไดรบัการสนับสนนุไป
พรอม ๆ กัน 
 ออลเรด (Allrad” 1979:2538-2539-A) ไดทําการวิจัยเรื่อง พฤติกรรม การสอนของครูที่มี
ผลตอการเรียนวิชาพลศึกษาในชั้นเรียน โดยมีเพศและการรวมมือของนักเรียนเปนตัวแปร จากการ
วิเคราะหพฤตกิรรมของครูเปนรายบุคคล เกี่ยวกับพฤติกรรมทางการใหกําลังใจและสนับสนุน
นักเรียนการรับฟงความคิดเห็นของนักเรียน  การตอบคําถามของนักเรียน การบรรยาย การให
คําแนะนําใหความรักความยตุิธรรม ผลการศึกษาพบวา ครูสวนใหญใชการบรรยายรอยละ 60 
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นักเรียนและหญิงใหความคดิเห็นที่ตางกนัเกี่ยวกับพฤติกรรมการบรรยายของครูวามีการยกยองและ
ใหกําลังใจและการใหคําแนะนํา และแนะแนว มีผลตอการใหความรวมมือของนักเรียนในชั้นเรยีน 
 นันธอกมาห (Nantogmah.1982:1080-A) ไดทําการวิจัยเรื่อง โปรแกรมพลศึกษาทีใ่ชอยู
ในโรงเรียนมัธยมศึกษา รัฐไอโอวา ตามความตองการของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายและโดย
การเสนอแนะของอาจารยในวิทยาลัย และมหาวิทยาลยัตางๆ ในรฐัไอโอวา โดยใชแบบสอบถาม
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 272 คน และครูจํานวน 48 คน 
 ผลการวิจัยพบวา 
 กิจกรรมที่จัดมากในโรงเรียน คือ วอลเลยบอล ซอฟทบอล และเทนนิส กิจกรรมที่ไดรับ
ความสนับสนนุจากคณาจารย ในวิทยาลยัและมหาวิทยาลัย คือ การวิ่งเหยาะๆ ยิมนาสติก วายน้ํา  
เบสบอลและแบดมินตัน  นักเรียนมีความตองการที่จะเลนกีฬาประเภททีมมากกวากิจกรรมกีฬา
แบบอ่ืนๆ นักเรียนและคณาจารยมีความเห็นตรงกันวาโปรแกรมพลศึกษาทีบ่ังคับเรียนควรจัดใหมี
เรียนในระดับ 9 และ 10 สวนแผนการเรยีนบังคับเลือกและเลือกเสรี  ควรอยูในระดับมัธยมศึกษา  
และพบวา โรงเรียนมัธยมศกึษาที่แตกตางกันจะมีอิทธิพลตอสถานภาพในการเขารวมกิจกรรมของ
นักศึกษาที่แตกตางกันดวย  ความแตกตางจะเห็นไดชัดเจนระหวางชายและหญิงโดยโรงเรียนจะมี
อิทธิพลเปนอยางมากในการตอเน่ืองของการเขารวมกจิกรรมของนักศึกษาชายผูซึ่งเขาเรียนใน
โรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายที่มีกิจกรรมนอยอยางใหเขารวม นอกจากนี้ยังมีองคประกอบอีก  5
อยาง คือ การใชหลักสตูรทีมี่แผนตอการเรียนที่เปลีย่นแปลงไดตามขนาดของชั้นเรียน ประเภท
โรงเรียน ความเปนกันเองของครูพลศึกษา ความนาเลือ่มใส และการมีความรูดีโดยองคประกอบ
ดังกลาวจะมีผลตอการเขารวมกิจกรรมทางพลศึกษาอยางตอเน่ืองของนักศึกษา 
 โฮลบรูค (Holbrook.1993:2735- A) ทําการศึกษาความตองการการเรงดวน และกําหนด
แผน เพ่ือจัดสิ่งอํานวยความสะดวกในการสงเสริมสุขภาพการเรียนพลศึกษา นันทนาการและ
โปรแกรมการแขงขันกีฬา โดยสงแบบสอบถามไปยังกลุมตัวอยาง 94 คน ซึ่งแบงออกเปน 3 กลุม 
ประกอบดวย ผูบริหารสถานบัน ผูอํานวยการสํานักธุรการ และสถาปนิก ผลปรากฏวา
คณะกรรมการวางแผนของสถาบันจะตองศึกษาในรายละเอียดเพ่ือกําหนดแบงสิ่งอํานวยความ
สะดวกไดอยางถูกตอง จัดเพ่ิมงบประมาณเพื่อซอมแซมสิ่งอํานวยความสะดวก จัดตั้งศูนยบริการ
เพ่ือประโยชนสําหรับการบํารุงรักษาที่ไดประสิทธิภาพ 
 
งานวิจัยในประเทศ 
 ชัยยุทธ  เสรีรัฐ  (2536 : บทคัดยอ) ไดศึกษาเกี่ยวกับ สภาพและความตองการของ
นักศึกษามหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  เกี่ยวกับการเรียนการสอนวิชาพลานามัย  โดยผูวิจัยไดสง
แบบสอบถามไปยังกลุมตวัอยางประชากรจํานวน  766 ชุด ไดรับแบบสอบถามกลบัคืนมา 766 ชุด
คิดเปนรอยละ 100 ขอมูลทีไ่ดรับนํามาวิเคราะหโดยการหาคารอยละ คาเฉลี่ย  คาสวนเบีย่งเบน
มาตรฐาน คา “ที” (t-test) และคาความแปรปรวนแบบทางเดียว (One  Way  Analysis  of  
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Variance)  โดยใชคํา “เอฟ” (F-test) และเปรียบเทียบความแตกตางเปนรายคูโดยวิธขีอง “เซฟเฟ”
(Scheffe’)   
 ผลการวิจัยพบวา 
 1.ความตองการของนักศึกษามหาวิทยาลัยธรรมศาสตร เกี่ยวกับการเรียนการสอนวิชา
พลานามัยอยูในระดับมากที่สุดในดานลกัษณะของอาจารย ดานสถานที่ อุปกรณและสิ่งอํานวยความ
สะดวก และมีความตองการอยูในระดับมาก ในดานวัตถปุระสงคการเรียนการสอนวิชาพลานามยั 
ดานระเบียบการเรียนการสอนวิชาพลานามัย ดานเนื้อหาวิชาและรายวิชาทีต่องการใหเปดสอน  
และดานการประเมินผล 
 2. ความตองการของนักศึกษามหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ระหวางนักศึกษาชายกับ
นักศึกษาหญงิที่เกี่ยวกบัการเรียนการสอนวิชาพลานามัย พบวา แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญที่
ระดับ .05 ในดานวัตถุประสงคการเรียนการสอนวิชาพลานามัย ดานระเบียบการเรียนการสอนวิชา
พลานามัย ดานเนื้อหาวิชาและรายวชิาทีต่องการใหเปดสอน และดานการประเมินผล 
 3. ความตองการของนักศึกษามหาวิทยาลัยธรรมศาสตรระหวางคณะเกี่ยวกบัการเรียน
การสอนวิชาพลานามัย ไมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญที่ระดบั .05 
 วัลลภา  โลหสุวรรณ (2537 : บทคัดยอ) ไดศึกษาเกี่ยวกับ ความตองการของผูปกครอง
นักเรียนเกี่ยวกับการรับบรกิารตาม โครงการขยายโอกาสทางการศกึษาขั้นพ้ืนฐานของโรงเรียน
ประถมศึกษา สังกัดเทศบาลและเมืองพัทยา เขตการศกึษา 1 การศกึษาความตองการของผูปกครอง
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตนของโรงเรียนประถมศกึษา สังกัดเทศบาลและเมืองพัทยา เขต
การศึกษา1 เกี่ยวกับการบริการจากโรงเรียนตามโครงการขยายโอกาสทางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยไดแก  ผูปกครองนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตนปการศึกษา 2536  
ของโรงเรียนประถมศึกษาสังกัดเทศบาลและเมืองพัทยา เขตการศกึษา1 ที่ไดจากการสุมแบบแบง
ชั้น จํานวน 90 คน เครื่องมือวิจัยไดแก  แบบสัมภาษณแบบกึ่งโครงสราง มีลักษณะเปนแบบ
ตรวจสอบรายการและปลายเปด วิเคราะหขอมูลโดยการวิเคราะหเน้ือหา การแจกแจงความถี่และคา
รอยละ 
 ผลการวิจัยพบวา เหตผุลทีผู่ปกครองนําบุตรหลานมาเขารับการศึกษาตอ โรงเรียนอยูใกล
บานการคมนาคมสะดวก ใชเวลาเดินทางไมนานและประหยัดคาใชจาย สวนประเภทการบริการที่
ตองการจําแนกไวดังนี้ 
 1.ดานการจัดการเรียนการสอน ผูปกครองสวนใหญตองการใหทางโรงเรียนแจง
รายละเอียดของวิชาเลือกตางๆ ใหทราบและจัดการแนะแนวแกเด็กและผูปกครอง ตองการใหบุตร
หลานเลือกเรียนกลุมวิชาอาชีพมากกวากลุมวิชาสามญั วิชาอาชีพที่ตองการใหเปดสอนคือ    
พาณิชยกรรม และอุตสาหกรรมและเห็นดวยกับการสํารวจความตองการในการจัดวิชาชีพและพรอม
ใหความรวมมือในการสํารวจ ตองการใหบุตรหลานมีรายไดพิเศษ  เกี่ยวกับการเรยีนภาคปฏิบตัิใน
กลุมวิชาสามญัตองการใหเรียนภายในโรงเรียน  สวนกลุมวิชาอาชีพตองการใหเรยีนภายนอก
โรงเรียน  โดยเห็นดวยกับการฝกปฏิบตัใินสถานประกอบการจริง  เห็นดวยกับการนําทรัพยากร
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ทองถิ่นเพื่อจัดรายวิชาเลือกเสรี  และตองการใหจัดทัศนะศึกษานอกสถานที่ เวลาเรียนควรเปนแบบ
เต็มเวลาตามปกติและใหจัดขึ้นเรียนโดยการคละเด็กเกงและออนไวดวยกัน อุปกรณการเรียนที่
โรงเรียนจัดใหกับนักเรียนสวนใหญเพียงพอ กิจกรรมนักเรียนที่ตองการใหเนนเปนพิเศษคือ  
กิจกรรมทางวิชาการ 
 2. ดานการจัดสภาพแวดลอมของโรงเรียน อาคารเรียน หองเรียนและบริเวณทัว่ไป
ตองการใหปรับปรุงดานปริมาณ ยกเวนโรงอาหารและหองน้ําซึ่งตองการใหปรบัปรุงดานความ
สะอาด 
 3. ดานความสัมพันธกับชมุชน ตองการทราบขาวสารในทุกๆ ดาน โดยการจัดทําเปน
เอกสารแจก ตองการใหทางโรงเรียนอนุญาตใหประชาชนมาใชสถานที่ของโรงเรียนในการจัด
กิจกรรมตางๆ ได และตองการใหทางโรงเรียนจัดกิจกรรมบําเพ็ญประโยชนรวมกับชุมชน 
 4. ดานมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน ตองการใชเปนพ้ืนฐานในการศึกษาตอในระดับที่
สูงขึ้นโดยเฉพาะวิชาอาชีพดานพาณิชกรรมและอุตสาหกรรม และตองการใหมีโอกาสประกอบอาชีพ
ในทองถิ่น 
 วีรกาญจน  สินธุวงษานนท ( 2546 : บทคัดยอ) ไดศึกษาเกี่ยวกับ ความคิดเห็นของผูมา
ใชบริการของศูนยฝกกีฬาในรม บทคัดยอ ความคิดเห็นของผูมาใชบริการของศนูยฝกกีฬาในรม  
การกีฬาแหงประเทศไทย ป พ.ศ. 2545  กลุมตัวอยางไดแก  ผูมาใชบริการของศนูยฝกกีฬาในรม  
การกีฬาแหงประเทศไทย  ป พ.ศ. 2545 จํานวน 320 คน โดยการกลุมตัวอยางแบบงาย  เครื่องมือ
ที่ใชในการรวบรวมขอมูลไดแก แบบสอบถามที่ผูวิจัยสรางขึ้น 
 ผลการศึกษาพบวา 
 ผูมาใชบริการองศูนยฝกกีฬาในรม การกีฬาแหงประเทศไทย ป พ.ศ. 2545 มีความ
คิดเห็นดังนี้ 
 1.ดานสถานที่  อุปกรณ  และสิ่งอํานวยความสะดวก ผูมาใชบริการสวนมากมีความ
คิดเห็นในระดบัมาก  คิดเปนรอยละ 62.47 โดยแยกเปน เพศชายและเพศหญิง  คดิเปนรอยละ 
59.19 และ 67.94 ตามลําดับ  และแยกเปนอายุ 7-12 ป  13-18 ป  19-24 ป  25-30 ป  และ 31 ป
ขึ้นไป  คิดเปนรอยละ 66.87  59.14  60.90  62.52  และ  61.53  ตามลําดับ  สวนเร่ืองของตูเก็บ
สิ่งของ  เครื่องระบายความรอน  และเครื่องทําน้ําเย็น  ผูมาใชบริการคิดวายังมีบรกิารไมเพียงพอ 
 2. ดานผูฝกสอน ผูมาใชบริการสวนมากมีความคิดเห็นในระดับมาก คิดเปนรอยละ  77.01 
โดยแยกเปน  เพศชายและเพศหญิง  คิดเปนรอยละ 77.77  และ 75.75 ตามลําดับ และแยกเปน
อายุ 7-12 ป  13-18 ป  19-24 ป  25-30 ป  และ 31 ปขึ้นไป  คิดเปนรอยละ  79.15  75.23  75.93  
75.99 และ 78.18  ตามลําดับ สวนเรื่องของจํานวนผูฝกสอน ผูมาใชบริการคิดวายังมีจํานวนนอยไม
เพียงพอตอการสอนและใหคําแนะนํา 
 3. ดานการจัดการ ผูมาใชบริการสวนมากมีความคิดเห็นในระดับมาก คิดเปนรอยละ  
47.41 โดยแยกเปน เพศชายและเพศหญงิ คิดเปนรอยละ  47.13  และ47.87 ตามลําดับ และแยก
เปนอายุ 7-12 ป 13-18 ป 19-24 ป 25-30 ป  และ 31 ปขึ้นไป คิดเปนรอยละ 48.12  42.63 47.01  
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และ  50.74  ตามลําดับ สวนเร่ืองของขอมูลขาวสารดานสารสนเทศ  การประชาสมัพันธ  กิจกรรม
นันทนาการ  ขาวสารดานสขุภาพ และหองปฐมพยาบาล ผูมาใชบรกิารคิดวายังมีบริการไมเพียงพอ 
 ศิราวลัย  อินทาระ (2546 : บทคัดยอ) ไดศึกษาเกี่ยวกับ สภาพและความตองการในการ
ออกกําลังกายของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ในจังหวัดอางทอง ปการศึกษา  2546  กลุม
ตัวอยาง เปนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ปการศึกษา 2546  สังกัดกรมสามัญศึกษา  
กระทรวงศึกษาธิการ  ในจงัหวัดอางทอง  ซึ่งไดมาโดยการสุมตัวอยางแบบใชตารางประมาณขนาด
ของเครจซีและมอรแกน  จํานวน 540 คน  เปนนักเรียนชาย  270 คน  และนักเรยีนหญิง 270 คน  
เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล  เปนแบบสอบถามสภาพและความตองการในการออกกําลัง
กายของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  ในจังหวัดอางทอง  ปการศึกษา 2546 วิเคราะห
ขอมูลโดยการแจกแจงความถี่คิดเปนคารอยละ  และนาํมาเสนอรูปตารางและความเรียง 
 ผลการวิจัยพบวา 
 1.สภาพและความตองการการออกกําลังกายของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลายใน
จังหวัดอางทอง  ปการศึกษา  2546  เม่ือแบงตามเพศ  พบวา  สภาพที่เปนจริงดานสถานที่  
อุปกรณ  และสิ่งอํานวยความสะดวก  อยูในระดับนอยในเพศชาย  สวนในเพศหญงิอยูในระดับปาน
กลาง  ดานบุคลากรผูใหบริการอยูในระดับนอยในเพศชาย  สวนเพศหญิงอยูในระดับปานกลาง  
ดานประเภทของการออกกําลังกาย  ดานวันทีต่องการออกกําลังกายและเวลาที่ตองการออกกําลัง
กายอยูในระดับนอย  สวนความตองการในดานการออกกําลังกายนั้นมีความตองการมากทุกรายการ 
 2. สภาพและความตองการการออกกําลังกายของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ใน
จังหวัดอางทอง  ปการศึกษา 2546 เม่ือแบงตามระดบัชั้นพบวา  สภาพเปนจริง  ดานสถานที่
อุปกรณ  และสิ่งอํานวยความสะดวก  อยูในระดับนอย  ยกเวนมัธยมศึกษาปที่ 4 อยูในระดับปาน
กลาง  ดานบุคลากรผูบริหาร  ดานประเภทของการออกกําลังกายอยูในระดับปานกลาง  ดานวันที่
ตองการออกกําลัง  และเวลาที่ตองการในการออกกําลังกาย  อยูในระดับนอย  ในดานความตองการ
การออกกําลังกายอยูในระดับมากทุกระดบัชั้น 
 กฤษณา อ้ึงตระกูล (2547 : บทคัดยอ) ไดศึกษาเกี่ยวกับ สภาพและความตองการการ
เรียนการสอนกลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาและพละศกึษาของนักเรยีนชวงชั้นที่ 3 ในเขตพ้ืนที่
การศึกษาชลบุรี เขต 2 ปการศึกษา 2546 กลุมนักเรียนที่เปนชวงชัน้ที่ 3 จํานวน 450 คน เปนชาย 
215 คน หญิง 235 คน ไดมาโดยการสุมตัวอยางแบบหลายขั้นตอน เครื่องมือที่ใชเปนแบบสอบถาม
ที่ผูวิจัยสรางขึน้ มีความเชื่อม่ัน 0.93 วิเคราะหขอมูลโดยการแจกแจงความถี่ แลวหาคารอยละ 
 ผลการวิจัยพบวา 
 สภาพและความตองการเรียนการสอนกลุมสาระการเรยีนรูสุขศึกษาและพลศึกษาของ
นักเรียนชวงชัน้ที่ 3 ในเขตพื้นที่การศึกษาชลบุรี เขต 2 ปการศึกษา 2546 
 ดานผูสอน โดยรวมของนักเรียนชายและหญิงมีสภาพเหมาะสม คิดเปนรอยละ 92.00 และ
มีความตองการในระดับมาก คิดเปนรอยละ 51.78 
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 ดานหลักสูตรและเนื้อหาวิชา โดยรวมของนักเรียนชายและหญิงมีสภาพเหมาะสม คิดเปน  
รอยละ 92.22 และมีความตองการในระดับมาก คิดเปนรอยละ 45.11 
 ดานวิธีการสอน โดยรวมของนักเรียนชายและหญิงมีสภาพเหมาะสม คิดเปน  รอยละ 
92.67 และมีความตองการในระดับมาก คิดเปนรอยละ 47.78 
 ดานการวัดผลประเมินผล โดยรวมของนักเรียนชายและหญิงมีสภาพเหมาะสม คิดเปน
รอยละ 91.33 และมีความตองการในระดับมาก คิดเปนรอยละ 48.22 
 นเรศ จุลบตุร (2547 : บทคดัยอ) ไดศึกษาเกี่ยวกับ สภาพและความตองการการออกกําลัง
ของประชาชน ณ ลานกีฬาประจําอําเภอ จังหวัดพิจิตร พ.ศ.2546 จํานวน 380 คน เปนชาย 209 
คน หญิง 171 คน เครื่องมือที่ใชในการเกบ็รวบรวมขอมูล เปนแบบสอบถามที่ผูวจัิยสรางขึ้น มีคา
ความเชื่อม่ัน 0.86 วิเคราะหขอมูล โดยการแจกแจงความถี่และหาคารอยละ 
 ผลการวิจัยพบวา 
 1. สภาพดานสิ่งอํานวยความสะดวก สถานที่ และอุปกรณ โดยรวมมีความเหมาะสมคิด
เปนรอยละ 85.19 
 2. สภาพดานบุคลากร โดยรวมไมเพียงพอ คิดเปนรอยละ 70.83 
 3. สภาพดานการจัดการ โดยรวมไมมีการจัดการ คิดเปนรอยละ 54.17 
 4. สภาพการจัดกิจกรรมการออกกําลังกาย โดยรวมมีการจัดกิจกรรม คิดเปนรอยละ 
83.33 
 5. ความตองการการออกกําลังกาย ดานสิ่งอํานวยความสะดวก สถานที่ และอุปกรณ 
โดยรวมมีความตองการอยูในระดับมากทีสุ่ด คิดเปนรอยละ 41.19 
 6. ความตองการการออกกําลังกาย ดานบุคลากร โดยรวมมีความตองการอยูในระดับมาก 
39.71 
 7. ความตองการการออกกําลังกาย ดานการจัดการ โดยรวมมีความตองการอยูในระดับ
มาก 50.53 
 ชัชวาลย  ภาคใหม (2547: บทคัดยอ) ไดศึกษาเกี่ยวกับ สภาพและความตองการการออก
กําลังกายของเยาวชนและประชาชนในเขตเทศบาล อําเภอเมือง จังหวัดชัยภูมิ ป พ.ศ.2547 กลุม
ตัวอยางที่ใชในการศึกษาครั้งนี้ เปนเยาวชนและประชาชนที่อาศัยอยูในเขตเทศบาล อําเภอเมือง 
จังหวัดชัยภูมิ ป พ.ศ.2547 ที่มาออกกําลังกาย ณ สวนสาธารณะจังหวัดชัยภูมิ สวนสาธารณะหนอง
ปลาเฒา วิทยาลัยพลศึกษาจังหวัดชัยภูมิ วิทยาลัยเทคนิคชัยภูมิ โรงเรียนชัยภูมิภักดีชุมพล และ
โรงเรียนสตรชีัยภูมิ จํานวน 400 คน ใชวิธีการสุมแบบแบงชั้น และกําหนดขนาดของกลุมตัวอยาง
โดยใชตารางสําเร็จรูปของเครจซี่และมอรแกน เก็บรวบรวมขอมูลโดยใชแบบสอบถาม และนํามา
วิเคราะหผล นําเสนอในรูปตารางและความเรียง 
 ผลการศึกษาพบวา 
 1. เยาวชนและประชาชน ในเขตเทศบาล อําเภอเมือง จังหวัดชัยภูมิ ป พ.ศ.2547 ที่เปน
กลุมตัวอยางเปนเพศชาย จํานวน 200 คน คิดเปนรอยละ 50.0 และเปนเพศหญิง จํานวน 200 คน 
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คิดเปนรอยละ 50.0 จําแนกตามอายุ 15-25 ป จํานวน 220 คน คิดเปนรอยละ 55.0 และอายุ 26 ป
ขึ้นไป จํานวน 180 คน คิดเปนรอยละ 45.0 
 2. สภาพการออกกําลังกายของเยาวชนและประชาชน ในเขตเทศบาล อําเภอเมือง  
จังหวัดชัยภูมิ ป พ.ศ.2547 ดานสถานที่ มีสภาพเปนจริงที่เหมาะสมโดยรวม เพศชาย คิดเปน    
รอยละ 59.9 เพศหญิง คิดเปนรอยละ 61.8 อายุระหวาง 15-25 ป คิดเปนรอยละ 52.1 อายุ     
ตั้งแต 26 ป ขึน้ไป คิดเปนรอยละ 65.9 ดานอุปกรณและสิ่งอํานวยความสะดวก มีสภาพเปนจริงที่
เหมาะสมโดยรวม เพศชาย คิดเปนรอยละ 62.4 เพศหญิง คิดเปนรอยละ 62.6 อายุระหวาง 15-25 
ป คิดเปนรอยละ 57.6 อายุตั้งแต 26 ป ขึน้ไป คิดเปนรอยละ 64.3 
 3. ความตองการการออกกําลังกายของเยาวชนและประชนชน ในเขตเทศบาล          
อําเภอเมือง จังหวัดชัยภูมิ ป พ.ศ.2547 เพศชาย มีความตองการชนิดกีฬาฟุตบอลมากที่สุดเพศ
หญิงมีความตองการชนิดกีฬาการเตนแอโรบิคดานซ มากที่สุด อายุระหวาง 15-25 ป มีความ
ตองการชนิดกีฬาฟุตบอลมากที่สุด มีอายุตั้งแต 26 ป ขึ้นไป มีความตองการชนิดกีฬา  การเตน 
แอโรบิคดานซมากที่สุด 
 จากการศึกษาเอกสาร ตําราและงานวิจัยที่เกี่ยวของจะเห็นไดวา สิ่งที่เปนองคประกอบ
สําคัญตอหลักสูตรการฝกเทนนิสใหประสบความสําเร็จ ควรคํานึงถึงองคประกอบดานตางๆ ที่จะ
นําไปสรางเปนแบบสอบถามตามหัวขอดังตอไปน้ี คือ ดานการจัดการและดําเนินการ ดานบุคลากร
และครูฝก ดานการเรียนการสอนและการฝกเทนนิส ดานสถานที่ อุปกรณและสิ่งอํานวยความสะดวก 

 



บทที่3 
วิธีดําเนินการวิจัย 

 
 ในการวิจัยครัง้นี้ ผูวิจัยไดดําเนินการตามขั้นตอนดังนี ้

1. การกําหนดประชากรและการเลือกกลุมตวัอยาง 
2. การสรางเครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
3. การเก็บรวบรวมขอมูล  
4. การจัดกระทําและการวเิคราะหขอมูล 

 

การกําหนดประชากรและการเลือกกลุมตัวอยาง 
 ประชากร 
   ประชากรที่ใชในการวิจัยเปนนักเรียนทีส่มัครเรียนเทนนิสในสถาบนัปรามิดเทนนิส  
ป พ.ศ. 2549 และผูปกครองของนักเรียน เปนนักเรียนที่เรียนหลักสตูรเพ่ือนันทนาการ จํานวน  
102 คน เปนนักเรียนที่เรียนหลักสูตรเพ่ือการแขงขัน จํานวน 58 คน และผูปกครองของนักเรียน
ที่เรียนหลักสตูรเพ่ือนันทนาการจํานวน 80 คน ผูปกครองนักเรียนที่เรียนหลักสตูรเพ่ือการ
แขงขัน จํานวน 40 คน รวมทั้งสิ้น 280 คน 
 กลุมตวัอยาง 
    กลุมตัวอยางที่ใชในการศกึษาวิจัยในครัง้นี้ ประกอบดวยนักเรียนที่ไดสมัครเรียน
เทนนิสในสถาบันปรามิดเทนนิส ป พ.ศ. 2549 และผูปกครองของนักเรียน โดยการใชตาราง
กําหนดขนาดประชากรและกลุมตัวอยางของ เครจซี่ และมอรแกน (Krejcie and Morgan) ที่
ประชากร จํานวน 280 คน ไดกลุมตัวอยาง จํานวน 162 คน แตในการศึกษาวิจัยครั้งนี้ ใชกลุม
ตัวอยาง จํานวน 230คน เปนนักเรียนทีเ่รียนหลักสตูรเพ่ือนันทนาการ จํานวน 80 คน เปน
นักเรียนที่เรียนหลักสูตรเพ่ือการแขงขัน จํานวน 48 คน และผูปกครองของนักเรียนที่เรียน
หลักสูตรเพ่ือนันทนาการจํานวน 66 คน ผูปกครองนักเรียนที่เรียนหลักสูตรเพ่ือการแขงขัน 
จํานวน 36 คน ไดโดยการสุมตัวอยางแบบแบงชั้น(Stratified Random Sampling) ดังตาราง 1 
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ตาราง 1 ประชากรและกลุมตัวอยาง 
 

สถานภาพ ประชากร กลุมตัวอยาง 

 นันทนาการ แขงขัน   รวม นันทนาการ แขงขัน   รวม 

นักเรียน 102 58 160 80 48 128 

ผูปกครอง 80 40 120 66 36 102 

 
รวม 

 
182 

 
98 

 
280 

 
146 

 
84 

 
230 

 
เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย 
 เครื่องมือที่ใชในการเก็บขอมูลในครั้งนี้เปนแบบสอบถามสภาพและความตองการที่
ผูวิจัยสรางขึ้น โดยแบบสอบถามมีลักษณะเปนแบบมาตราสวนประเมินคา (Rating Scale)  
5 ระดับแบงออกเปน 3 ตอน คือ 
 ตอนที่ 1 เปนขอมูลทั่วไปเก่ียวกับรายละเอียดสวนตวัของผูตอบแบบสอบถามมี
ลักษณะเปนแบบสํารวจรายการ (Check list) และเติมขอความลงในชองวางที่กําหนดใหตาม
ความเปนจริงของแตละคน คือ 
 1. สถานภาพสําหรับผูปกครอง 
 2. สถานภาพสําหรับนักเรียน 
 ตอนที่ 2  เปนแบบทดสอบวัดสภาพและความตองการที่มีตอการฝกเทนนิสของ
นักเรียนและผูปกครองมี  4  ดาน คือ 
 1. ดานการจัดการและดําเนินการ 
 2. ดานบุคลากรผูใหบริการและครูฝก 
 3. ดานการฝกเทนนิส 
 4. ดานสถานที่ อุปกรณ และสิ่งอํานวยความสะดวก 

แบบสอบถามมีลักษณะเปนแบบมาตราสวนประเมินคา 5 ระดับ คือ สภาพและความตองการ 
มากที่สุด, มาก, ปานกลาง, นอย, นอยที่สุด 

 ตอนที่ 3 เปนสภาพและความตองการขอเสนอแนะของนักเรียนและผูปกครองที่มีตอ
การฝกเทนนสิมีลักษณะเปนแบบปลายเปด (Open Ended) โดยมีการเสนอความตองการที่เปน
อิสระในดาน 
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1. ดานการจัดการและดําเนินการ 
 2. ดานบุคลากรผูใหบริการและครูฝก 
 3. ดานการฝกเทนนิส 
 4. ดานสถานที่ อุปกรณ และสิ่งอํานวยความสะดวก 
 5. ขอเสนอแนะในดานตางๆ 

 

ขั้นตอนการสรางเคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย 
 ผูวิจัยไดมีการจัดดําเนินงานในการสรางเครื่องมือดังน้ี 
 1. ศึกษาคนควาเอกสารและงานวิจัย ทั้งในและตางประเทศเพื่อเปนแนวทางในการ
สรางแบบสอบถามและไดศึกษาขอมูลเกี่ยวกับสถาบนัปรามิดเทนนิส   
 2. จัดสรางแบบสอบถามใหมีเน้ือหาที่ครอบคลุมในเรื่องที่จะศึกษาโดยมีลักษณะเปน
แบบมาตราสวนประเมินคา (Rating scale) มี 5 ระดับ คือ มากที่สุด, มาก, ปานกลาง, นอย, 
นอยที่สุด  
 3. นําเครื่องมือแบบสอบถามไปปรึกษากบัประธานและกรรมการควบคมุเพ่ือขอ
คําแนะนําและแกไขขอบกพรอง 
 4. นําแบบสอบถามไปใหผูเชี่ยวชาญ 3 ทาน พิจารณาเพื่อตรวจสอบและหาความ
เที่ยงตรงของแบบสอบถาม และไดปรับปรุงแกไขแลวนาํไปปรึกษากบัประทานและกรรมการผู
ควบคุมปริญญานิพนธอีกครั้งหนึ่ง เพ่ือพิจารณาความถูกตองและความเที่ยงตรงเชิงประจักษ
ของแบบสอบถาม 
 5. นําแบบสอบถามไปทดลองใชกับประชากรที่ไมใชกลุมตัวอยาง เพ่ือหาคาความ
เชื่อม่ันของแบบสอบถาม จํานวน 30 คน ไดคาความเชื่อม่ัน .93 
 

การเก็บรวบรวมขอมูล 
 ผูวิจัยไดดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลแบบสอบถาม ดังนี้ 
 1. ติดตอขอหนังสือจากบัณฑิตวทิยาลยั มหาวิทยาลัยศรีนครินวิโรฒ เพ่ือขอความ
อนุเคราะหและขอความรวมมือไปยังผูเชี่ยวชาญเพื่อทําการตรวจสอบและแกไขแบบสอบถาม 
 2. ติดตอขอหนังสือจากบัณฑิตวทิยาลยั มหาวิทยาลัยศรีนครินวิโรฒ ไปยังสถาบันป
รามิดเทนนิสเพื่อขอความอนุเคราะห ความรวมมือในการตอบแบบสอบถามของนักเรียนและ
ผูปกครองของสถาบันปรามิเทนนิส 
 3. นําแบบสอบถามที่ผูวิจัยสรางขึ้นไปยังสถาบันปรามิดเทนนิสเพื่อทําการเก็บ
รวบรวมขอมูลดวยตัวเอง 
 4. ตรวจสอบความสมบูรณของแบบสอบถามและรับคนืดวยตนเอง 
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 5. ตรวจสอบความถูกตองและความสมบูรณของแบบสอบถาม จํานวน 250 ฉบบั ที่
ไดรับคืนกลบัมาและไดแบบสอบถาม จํานวน 230 ฉบบั โดยแยกเปนแบบสอบถามของนักเรียน 
128 ฉบับ และผูปกครอง 102 ฉบับ เพ่ือจะไดนําไปดําเนินการวิเคราะหตอไป 
 

การจัดกระทําและวิเคราะหขอมูล 
 ผูวิจัยไดนําขอมูลที่ไดจากการตอบแบบสอบถามแลวนํามาวิเคราะหขอมูล ดังนี้ 

 1.  หาคาความถีแ่ละรอยละ สถานภาพของนักเรียนและผูปกครองที่เกีย่วขอกับการฝก
เทนนิส ของสถาบันปรามิดเทนนิส 
 2.  หาคาความถีแ่ละรอยละ สภาพและความตองการของนักเรียนและผูปกครองที่
เกี่ยวของกับการฝก ในดานการจัดการและดําเนินการ ดานบุคลากรผูใหบริการและครูฝก ดาน
การฝกเทนนสิและดานสถานที่ อุปกรณ และสิ่งอํานวยความสะดวก 
 3.  ขอเสนอแนะในดานตางๆ 
  3.1 วิเคราะหสภาพและความตองการของนักเรียนเกี่ยวกับการฝกเทนนิสของ
นักเรียนในสถาบันปรามิดเทนนิสโดยใชสถิติรอยละ 
  3.2 วิเคราะหสภาพและความตองการของผูปกครองที่เกี่ยวกับการฝกเทนนิสของ
ผูปกครองโดยใชสถติิรอยละ 

4.  เสนอผลการวิเคราะหขอมูลในรูปแบบตารางและความเรียง 
 

  
 



บทที่ 4 
ผลการวิเคราะหขอมูล 

 
สัญลักษณที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 
 ในการวิเคราะหขอมูลในการวิจัยครั้งนี้ ผูวิจัยไดใชสัญลักษณทางสถติิตางๆ ซึ่งมี
ความหมายดังนี้ 
  n   แทน กลุมตัวอยาง 
  f   แทน ความถี ่
  %   แทน รอยละ 
  เหมาะสม  แทน สภาพที่เห็นวาเหมาะสม 
  ไมเหมาะสม แทน  สภาพทีเห็นวาไมเหมาะสม 
  5   แทน มากที่สุด 
  4   แทน มาก 
  3   แทน ปานกลาง 
  2   แทน นอย 
  1   แทน นอยที่สุด 
 

การวิเคราะหขอมูล 
 ในการวิเคราะหขอมูลโดยการแจกแจงความถี่และหาคารอยละ อธิบายถึงสภาพและความ
ตองการของนักเรียนและผูปกครองที่มีตอการฝกเทนนสิ ของสถาบันปรามิดเทนนิสป พ.ศ. 2549 
ผูวิจัยไดใชแบบสอบถามเปนเครื่องมือในการเก็บขอมูลกับกลุมตวัอยาง จํานวน 250 ฉบับ ไดรับ
กลับคืนมา 250 ฉบับ และไดตรวจสอบความถูกตอง ความสมบูรณของแบบสอบถาม โดยแยกเปน
นักเรียนที่เรียนหลักสูตรเพ่ือนันทนาการ 80 คน นักเรียนที่เรียนหลกัสูตรเพ่ือการแขงขัน 48 คน  
ผูปกครองของนักเรียนที่เรยีนหลักสูตรเพ่ือนันทนาการ 66 คน และผูปกครองของนักเรียนที่เรยีน
หลักสูตรเพ่ือการแขงขัน 36 คน รวมทั้งสิ้น 230 ฉบับ นํามาวิเคราะหขอมูลดังนี้ 
 ตอนที่ 1 นําแบบสอบถามดานสถานภาพสวนตวัของผูตอบแบบสอบถาม มาแจกแจง
ความถี่ และหาคารอยละ แลวนําเสนอในรูปตารางประกอบความเรียง 
 ตอนที่ 2 นําแบบสอบถามดานสภาพและความตองการของนักเรียนและผูปกครองที่มีตอ
การฝกเทนนสิ แบงออกเปน 4 ดาน คือ 
  ดานที่ 1 สภาพและความตองการ ดานการจัดการและดําเนินการ มาแจกแจงความถี่
และหาคารอยละ แลวนําเสนอในรูปตารางประกอบความเรียง 
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  ดานที่ 2 สภาพและความตองการ ดานบุคลากรผูใหบริการ และครูฝกมาแจกแจง
ความถี่และหาคารอยละ แลวนําเสนอในรูปตารางประกอบความเรียง 
  ดานที่ 3 สภาพและความตองการ ดานการฝกเทนนิส มาแจกแจงความถี่และหาคา
รอยละ แลวนาํเสนอในรูปตารางประกอบความเรียง 
  ดานที่ 4 สภาพและความตองการ ดานสถานที่ อุปกรณและสิ่งอํานวยความสะดวก  
มาแจกแจงความถี่และหาคารอยละ แลวนําเสนอในรูปตารางประกอบความเรียง 
 ตอนที่ 3 ขอเสนอแนะอื่นๆ ของกลุมตัวอยาง โดยการรวบรวมเปนรายดานและสรปุเปน
ความเรียง 
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ผลการวิเคราะหขอมูล 
 ตอนที่ 1 ขอมูลสวนตัวของผูตอบแบบสอบถาม 
 
ตาราง 2 ลักษณะทัว่ไปของนักเรียนที่เปนกลุมตัวอยาง (n = 128) 
 

 

 รายการ จํานวน รอยละ 
1. เพศ   
      ชาย 77 60.20 
      หญิง 51 39.80 
2. อายุ   
      8 -12 ป 75 58.60 
      13 -17 ป  50 39.10 
      18 -22 ป 3 2.40 
3. หลักสูตรเทนนิสที่เรียน   
      หลักสูตรเพ่ือนันทนาการ 80 62.50 
      หลักสูตรเพ่ือการแขงขัน 48 37.50 

 จากตาราง 2 แสดงวา ผูตอบแบบสอบถามเปนนักเรียนชาย จํานวน 77 คน คิดเปนรอยละ 
60.20 เปนนักเรียนหญิง จํานวน 51 คน คิดเปนรอยละ 39.80 นักเรียนสวนมากอายุ 8 -12 ป 
จํานวน 75 คน คิดเปน รอยละ 58.60 อายุ 13 – 17 ป จํานวน 50 คน คิดเปนรอยละ 39.10        
อายุ 18 – 22 ป จํานวน 3 คน คิดเปนรอยละ 2.40 สวนใหญเรียนเทนนิสในหลักสตูรเพ่ือ
นันทนาการ จํานวน 80 คน คิดเปนรอยละ 62.50 และเรียนในหลักสตูรเพ่ือการแขงขัน จํานวน  
48 คน คิดเปนรอยละ 37.50 ตามลําดับ 
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ตาราง 3 ลักษณะทัว่ไปของผูปกครองนักเรียน กลุมตวัอยาง (n = 102) 
 

 รายการ จํานวน รอยละ 
1. เพศ   
 ชาย 41 40.20 
 หญิง 61 59.80 
2. อายุ   
 30 – 39 ป 16 15.80 
 40 – 49 ป 78 76.60 
 50 – 59 ป 7 6.90 
 60 ป ขึ้นไป 1 1.00 
3. อาชีพ   
 รับราชการ 4 3.90 
 ทํางานบริษัทเอกชน 22 21.60 
 คาขาย 2 2.00 
 รับจางทั่วไป 3 2.90 
 ธุรกิจสวนตัว 53 52.00 
 อ่ืนๆ 18 17.60 
4. มีความเกี่ยวของกับนักเรียนเปน   
 บิดา 40 39.20 
 มารดา 59 57.80 
 ผูปกครอง 3 2.90 
5. ทานรับรูขาวสารของสถาบนัปรามิดเทนนิส จากสื่อใดมากที่สุด   
 โทรทัศน 0 0.00 
 วิทย ุ 0 0.00 
 สื่อสิ่งพิมพ 33 32.40 
 เพ่ือน 47 46.10 
 อ่ืนๆ 22 21.60 
6. นักเรียนในความปกครองของทาน เรียนในหลักสูตรใด   
 หลักสูตรเพ่ือนันทนาการ 66 64.70 
 หลักสูตรเพ่ือการแขงขัน 36 35.30 
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 ตาราง 3 แสดงวาผูตอบแบบสอบถามเปนผูปกครองเพศชายจํานวน 41 คน คิดเปนรอย
ละ 40.20 เปนผูปกครองเพศหญิงจํานวน 61 คน คิดเปนรอยละ 59.80 ผูปกครองอายุ 30-39 ป 
จํานวน 16 ค คิดเปนรอยละ 13.80 อายุ 40-49 ป จํานวน 78 คน คิดเปนรอยละ 76.60 อายุ 50 – 
59 ป จํานวน 7 คน คิดเปนรอยละ 6.90 อายุ 60 ป ขึ้นไป จํานวน 1 คน คิดเปนรอยละ 1.00 อาชีพ
ผูปกครอง รบัราชการ จํานวน 4 คน คิดเปนรอยละ 3.90 ทํางาน บริษัทเอกชน จํานวน 22 คน คิด
เปนรอยละ 21.60 คาขายจํานวน 2 คนคดิเปนรอยละ 2.00 รับจางทั่วไป จํานวน 3 คน คิดเปนรอย
ละ 2.90 ธุรกจิสวนตวั จํานวน 53 คน คดิเปนรอยละ 52.00 อ่ืน ๆ เชนแมบาน จํานวน 18 คน    
คิดเปนรอยละ 17.60 และมีความเกี่ยวของกบันักเรียนเปนบิดา จํานวน 40 คน คดิเปนรอยละ 
39.20 มารดาจํานวน 59 คน คิดเปนรอยละ 57.80 ผูปกครองจํานวน 3 คน คิดเปนรอยละ 2.90 การ
รับรูขาวสารของสถาบันปรามิดจากสื่อใด โทรทัศนจํานวน 0 คน คิดเปนรอยละ 0.00 วิทยุ จํานวน  
0 คน คิดเปนรอยละ 0.00 สื่อสิ่งพิมพ จํานวน 33 คน  คิดเปนรอยละ 32.40 เพ่ือนจํานวน 47 คน   
คิดเปนรอยละ 46.10 อ่ืน ๆ เชน อินเตอรเน็ต จํานวน 22 คน คิดเปนรอยละ 21.690 และนักเรียนใน
ความปกครองเรียนในหลักสูตร เพ่ือนันทนาการจํานวน 66 คนคิดเปนรอยละ 64.70 และเรียนใน
หลักสูตรเพ่ือการแขงขัน จํานวน 36 คน คิดเปนรอยละ 35.30 ตามลําดับ 
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ตอนที่ 2 หาคาความถี่และรอยละสภาพและความตองการของนักเรียนที่มีตอการฝกเทนนิสของ
สถาบันปรามิดเทนนิส ป พ.ศ. 2549 
 
ตาราง 4 คาความถี่และรอยละ สภาพและความตองการของนักเรียนที่มีตอการฝกเทนนิสของ    
     สถาบันปรามิดเทนนิส ป พ.ศ. 2549 ดานการจัดการและดําเนินการ (n = 128) 
 

ขอ  สภาพที่เปนจริง                ระดับความตองการ 
ที่ เหมาะ 

สม 
ไมเหมาะ 

สม 
5 4 3 2 1 

 

รายการ 

f f f f f f f 
  (%) (%) (%) (%) (%) (%) (%) 
1. ชวงเวลาฝกเทนนิสระหวาง 120 8 9 7 58 40 14 
 17.00น. – 19.00น. 93.80 6.20 7.03 5.46 45.31 31.00 10.93 
2. อัตราคาบริการในการฝกแตละระดับสี 86 42 18 49 31 16 14 
  67.20 32.80 14.06 38.29 24.22 12.50 10.93 
3. การจัดปายประชาสัมพันธใหความรู 107 21 9 44 33 27 15 
 เหมาะสมกับเหตุการณในปจจุบัน 83.60 16.40 7.03 34.38 25.79 21.09 11.71 
4. กฎ ระเบียบ กติกา ของสถาบันปรามิด 124 4 7 21 19 59 22 
 เหมาะสมและชัดเจน สําหรับการมา

ฝกซอม 
96.90 3.10 5.46 16.40 14.85 46.10 17.19 

5. มีการจัดสัมมนาเรื่องกติกา ประสบการณ 120 8 16 12 20 54 26 
 นักกีฬาที่ประสบความสําเร็จ ปละ 1 ครั้ง 93.80 6.20 12.50 9.38 15.62 42.19 20.31 
6. มีการจัดกิจกรรมปรามิดสัมพันธ 126 2 9 16 49 36 18 
 ปละ 1 ครั้ง 98.40 1.60 7.03 12.50 38.28 28.12 14.07 
7. มีระบบดูแลความปลอดภัยและทรัพยสิน 121 7 19 17 32 35 25 
 ใหแกผูปกครองและนักเรียนอยาง

เหมาะสม 
94.50 5.50 14.84 13.29 25.00 27.34 19.53 

8. การประชาสัมพันธ ดานขอมูลขาวสาร 89 39 35 46 30 14 3 
 ของสถาบัน กับผูปกครอง และนักเรียน 69.50 30.50 27.34 35.93 23.44 10.94 2.35 
9. จุดใหบริการความสะดวกในดานการชําระ 116 12 36 19 52 16 5 
 เงิน 90.60 9.40 28.12 14.84 40.63 12.50 3.91 
10. บริการดานอาหาร และน้ําดื่มภายใน 112 16 9 39 67 7 6 
 สถาบันปรามิดเทนนิส 87.50 12.50 7.03 30.46 52.35 5.47 4.69 
 รวม 1,121 159 167 270 391 304 148 
  87.58 12.42 13.05 21.10 30.55 23.73 11.57 
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 ตาราง 4 แสดงวาสภาพและความตองการของนักเรียนที่มีตอการฝกเทนนิสของสถาบัน 
ปรามิดเทนนิส ป พ.ศ. 2549 ดานการจัดการ และดําเนินการโดยรวมมีสภาพเหมาะสม  
คิดเปนรอยละ 87.58  เม่ือพิจารณาเปนรายขอพบวา ขอที่เห็นวามีความเหมาะสม ไดแกมีการจัด
กิจกรรมปรามิดสัมพันธ ปละ 1 ครั้ง คิดเปนรอยละ 98.40 และมีกฎ ระเบียบ กติกาของสถาบันปรา
มิดเหมาะสมและชัดเจน สาํหรับการมาฝกซอม คิดเปนรอยละ 96.90 นักเรียนมีระดับความตองการ
อยูในระดับ    ปานกลาง คิดเปนรอยละ 30.55 เม่ือพิจารณาเปนรายขอพบวา รายการที่นักเรียนมี
ความตองการใหมีการปรับปรุง แกไขมี 2 รายการไดแก บริการดานอาหาร และเครื่องดื่มภายใน
สถาบันปรามิดเทนนิส คิดเปนรอยละ 52.35 และชวงเวลาฝกเทนนสิระหวาง 17.00 - 19.00 น. คิด
เปนรอยละ 45.31 สําหรับรายขอที่นักเรียนเห็นวามีสภาพไมเหมาะสมและควรปรบัปรุง แกไขมาก
ที่สุดไดแก อัตราคาบริการในการฝกแตละระดับสี คิดเปนรอยละ 38.29 และการประชาสัมพันธ ดาน
ขอมูลขาวสารของสถาบันกบัผูปกครองและนักเรียน คดิเปนรอยละ 35.93 
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ตาราง 5 คาความถี่และรอยละ สภาพและความตองการของนักเรียนที่มีตอการฝกเทนนิสของ  
     สถาบันปรามิดเทนนิส ป พ.ศ 2549 ดานบุคลากรผูใหบริการและครูฝก (n = 128) 
 

ขอ  สภาพที่เปนจริง                ระดับความตองการ 
ที่ เหมาะ 

สม 
ไมเหมาะ 

สม 
5 4 3 2 1 

 

รายการ 

f f f f f f f 
  (%) (%) (%) (%) (%) (%) (%) 
1. พนักงานมีมนุษยสัมพันธที่ดีตอผูปกครอง 124 4 2 21 49 38 18 
 และนักเรียน 96.90 3.10 1.56 16.40 38.29 29.69 14.06 
2. ครูฝกมีมนุษยสัมพันธที่ดีตอผูปกครองและ 128 0 0 4 21 58 45 
 นักเรียน 100.0 0.00 0.00 3.12 16.40 45.32 35.16 
3. ครูฝกสามารถใหคําปรึกษาในเรื่องการฝก 127 1 2 6 31 60 29 
 ได 99.20 0.80 1.56 4.69 24.21 46.88 22.66 
4. ความสุภาพ เรียบรอย ของพนักงาน 125 3 0 10 19 28 71 
  97.70 2.30 0.00 7.81 14.84 21.88 55.47 
5. จํานวนครูฝกมีสัดสวนเหมาะสมกับจํานวน 99 29 0 19 63 38 8 
 นักเรียน 77.30 22.70 0.00 14.84 49.22 29.69 6.25 
6. ครูฝกส่ือสารกับนักเรียนดวย กิริยา วาจา 124 4 6 7 53 49 13 
 ที่สุภาพ 96.90 3.10 4.69 5.47 41.40 38.29 10.15 
7. บุคลิกภาพของครูฝกมีความเหมาะสม 127 1 1 0 12 24 91 
 ดีกับการฝกเทนนิส 99.20 0.80 0.78 0.00 9.38 18.75 71.09 
8. ครูฝกดูแลเอาใจใสนักเรียนทั้งในและ 124 4 8 13 47 35 25 
 นอกสนามเทนนิสเปนอยางดี 96.90 3.10 6.25 10.16 36.72 27.34 19.53 
9. หองพยาบาลมีความเหมาะสมกับการให 8 120 87 27 7 4 3 
 บริการ 6.30 93.70 67.97 21.10 5.47 3.12 2.34 
10. บุคลากรดานการปฐมพยาบาลมีความ 50 78 29 50 28 16 5 
 พรอมและใหบริการดี 39.10 60.90 22.65 39.07 21.88 12.50 3.90 
 รวม 1,003 244 135 157 330 350 308 
  80.95 19.05 10.55 12.27 25.78 27.34 24.06 
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 ตาราง 5 แสดงวาสภาพและความตองการของนักเรียนที่มีตอการฝกเทนนิสของสถาบัน 
ปรามิดเทนนิส ป พ.ศ. 2549 ดานบุคลากรและผูใหบรกิารและครูฝก โดยรวมมีสภาพเหมาะสม  
คิดเปนรอยละ 80.95 เม่ือพิจารณาเปนรายขอพบวา ขอที่เห็นวามีความเหมาะสม ไดแก ครูฝกมี
มนุษยสัมพันธที่ดีตอผูปกครองและนักเรยีน คิดเปนรอยละ 100.0 และครูฝกสามารถใหคําปรึกษาใน
เรื่องการฝกได คิดเปนรอยละ 99.20 นักเรียนมีระดับความตองการอยูในระดับนอย คิดเปนรอยละ 
27.34 เม่ือพิจารณาเปนรายขอพบวา รายการที่นักเรียนมีความตองการใหมีการปรับปรุง แกไขมี 1 
รายการ ไดแกครูฝกสามารถใหคําปรึกษาในเรื่องการฝกได คิดเปนรอยละ 46.88 สําหรับรายขอที่
นักเรียนเห็นวามีสภาพไมเหมาะสมและควรปรบัปรุง แกไขมากที่สดุไดแก การใหบริการหอง
พยาบาล คิดเปนรอยละ 67.97 และความพรอมในการใหบริการของบุคลากรดานการปฐมพยาบาล 
คิดเปนรอยละ 39.07 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



  57

ตาราง 6 คาความถี่และรอยละ สภาพและความตองการของนักเรียนที่มีตอการฝกเทนนิสของ 
     สถาบันปรามิดเทนนิส ปพ.ศ. 2549 ดานการฝกเทนนิส (n = 128) 
 

ขอ  สภาพที่เปนจริง                ระดับความตองการ 
ที่ เหมาะ 

สม 
ไมเหมาะ 

สม 
5 4 3 2 1 

 

รายการ 

f f f f f f f 
  (%) (%) (%) (%) (%) (%) (%) 
1. ความรูในดานการฝกกีฬาเทนนิสของ 128 0 0 8 15 46 59 
 ครูฝก 100.0 0.00 0.00 6.25 11.72 35.94 46.09 
2. การอธิบาย สาธิต รวมทั้งการสอนของ 119 9 1 8 66 35 18 
 ครูฝก 93.00 7.00 0.78 6.25 51.56 27.34 14.07 
3. ครูฝกดําเนินการฝกอยางมีระเบียบแบบ 123 5 5 25 46 32 20 
 แผน 96.10 3.90 3.91 19.53 35.94 25.00 15.62 
4. การบริหารเวลาของครูฝกในชวงระยะ 122 6 1 6 35 49 37 
 2 ชั่วโมง ของการสอน 95.30 4.70 0.78 4.69 27.34 38.28 28.91 
5. ครูฝกมีการนํากติกาที่มี การปรับปรุงใหม 125 3 0 10 26 55 37 
 มาทําการฝกอยูเสมอ 97.70 2.30 0.00 7.81 20.31 42.97 28.91 
6. ครูฝกมีการนําเทคนิคใหมๆ มาทําการฝก 127 1 2 5 24 45 52 
 อยูเสมอ 99.20 0.80 1.56 3.91 18.75 35.16 40.62 
7. ความยาก งายในการฝกของแตละทักษะ 122 6 11 29 47 26 15 
 มีความเหมาะสมกับความสามารถของ

นักเรียน 
95.30 4.70 8.59 22.66 36.72 20.31 11.72 

8. การฝกเทคนิค การเคลื่อนที่ในการฝก 120 8 0 9 16 45 58 
 เทนนิส ใชเวลาฝก 30 นาที 93.80 6.20 0.00 7.03 12.50 35.16 45.31 
9. การใหขอมูลเกี่ยวกับการฝก ในชวงสรุป 128 0 0 1 30 51 46 
 ทายชั่วโมง มีความเหมาะสมกับการฝก

ครั้งนั้นๆ 
100.0 0.00 0.00 0.78 23.44 39.84 35.94 

10. จัดกิจกรรมการฝกใหนักเรียนไดฝกอยาง 98 30 7 55 42 11 13 
 ทั่วถึง 76.60 23.40 5.47 42.97 32.81 8.59 10.16 
 รวม 1,212 68 27 156 347 395 355 
  94.70 5.30 2.11 12.19 27.11 30.86 27.73 
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 ตาราง 6 แสดงวาสภาพและความตองการของนักเรียนที่มีตอการฝกเทนนิสของสถาบัน 
ปรามิดเทนนิส ป พ.ศ. 2549 ดานการฝกเทนนิส โดยรวมมีสภาพความเหมาะสม คิดเปนรอยละ 
94.70  เม่ือพิจารณาเปนรายขอพบวา ขอที่เห็นวามีความเหมาะสม ไดแก ความรูในดานการฝก
เทนนิสของครูฝก คิดเปนรอยละ 100.0 และการใหขอมูลเกี่ยวกบัการฝกในชวงสรุปทายชัว่โมง มี
ความเหมาะสมกับการฝกครั้งนั้นๆ คิดเปนรอยละ 100.0 นักเรียนมีระดับความตองการอยูในระดับ
นอย คิดเปนรอยละ 30.86 เม่ือพิจารณาเปนรายขอพบวา รายการทีน่ักเรียนมีความตองการใหมีการ
ปรับปรุง แกไขมี 2 รายการไดแก ครูฝกมีการนําเทคนิคใหมๆมาทําการฝกอยูเสมอ คิดเปนรอยละ 
42.97 และการใหขอมูลเกี่ยวกับการฝก ในชวงสรุปทายชั่วโมงมีความเหมาะสมกับการฝกครั้งน้ันๆ 
คิดเปนรอยละ 39.84 สําหรับรายขอที่นักเรียนเห็นวามีสภาพไมเหมาะสม และควรปรับปรุง แกไข
มากที่สุดไดแก การจัดกิจกรรมการฝกใหนักเรียนไดฝกอยางทั่วถึง คิดเปนรอยละ 42.97 
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ตาราง 7 คาความถี่และรอยละ สภาพและความตองการของนักเรียนที่มีตอการฝกเทนนิสของ 
     สถาบันปรามิดเทนนิส ปพ.ศ. 2549 ดานสถานที่ อุปกรณ และสิ่งอํานวยความสะดวก (n = 128) 
 

ขอ  สภาพที่เปนจริง                ระดับความตองการ 
ที่ เหมาะ 

สม 
ไมเหมาะ 

สม 
5 4 3 2 1 

 

รายการ 

f f f f f f f 
  (%) (%) (%) (%) (%) (%) (%) 
1. สถานที่จอดรถเหมาะสมกับความตองการ 115 13 16 24 49 29 10 
 ของผูมาใชบริการ 89.80 10.20 12.50 18.75 38.28 22.66 7.81 
2. บริเวณโดยรอบของสถาบันปรามิดเทนนิส 104 24 1 16 28 56 27 
 มีความสะอาด เรียบรอย 81.30 18.70 0.78 12.50 21.88 43.75 21.09 
3. สนามเทนนิสที่มีอยู 5 สนามมีความ 80 48 69 44 10 3 2 
 เหมาะสมกับการฝก 62.50 37.50 53.91 34.38 7.81 2.34 1.56 
4. หองน้ําในสถาบันปรามิดเทนนิส มีให 115 13 1 3 28 37 59 
 บริการทั้งส้ิน 3 จุด  89.80 10.20 0.78 2.34 21.88 28.91 46.09 
5. หองอาบน้ํา ภายในสถาบันปรามิดเทนนิส 119 9 4 10 65 28 21 
 มีใหบริการทั้งส้ิน 3 จุด 93.00 7.00 3.13 7.81 50.78 21.87 16.41 
6. อุปกรณที่ใชในการฝก เหมาะสมกับการฝก 125 3 13 27 50 30 8 
  97.70 2.30 10.16 21.09 39.06 23.44 6.25 
7. สถานที่กลับรถสําหรับผูปกครอง 105 23 31 46 39 8 4 
  82.00 18.00 24.22 35.94 30.47 6.25 3.12 
8. สถานที่สําหรับยืดเหยียดกลามเนื้อ และ 114 14 16 25 53 28 6 
 อุปกรณเหมาะสมกับจํานวนนักเรียน 89.10 10.90 12.50 19.53 41.41 21.87 4.69 
9. สถานที่สําหรับผูปกครองนั่งรอนักเรียน 92 36 54 47 13 8 6 
 เหมาะสมกับความตองการ 71.90 28.10 42.19 36.72 10.15 6.25 4.69 
10. ตูเก็บอุปกรณ เชน กระเปา รองเทา และ 94 34 40 52 21 10 5 
 ไมเทนนิสมีความเหมาะสมกับความ

ตองการ 
73.40 26.60 31.25 40.62 16.41 7.81 3.91 

 รวม 1,063 217 245 294 356 237 148 
  83.05 16.95 19.14 22.97 27.81 18.51 11.57 

 

 



  60

 ตาราง 7 แสดงวาสภาพและความตองการของนักเรียนที่มีตอการฝกเทนนิสของสถาบัน 
ปรามิดเทนนิส ป พ.ศ. 2549 ดานสถานที่ อุปกรณ และสิ่งอํานวยความสะดวก โดยรวมมีสภาพ
ความเหมาะสม คิดเปนรอยละ 83.05 เม่ือพิจารณาเปนรายขอพบวา ขอที่เห็นวามีความเหมาะสม 
ไดแก อุปกรณที่ใชในการฝกเหมาะสมกับการฝก คดิเปนรอยละ 97.70 และหองอาบนํ้า ภายใน
สถาบัน 
ปรามิดเทนนิสมีใหบริการทั้งสิ้น 3 จุดมีความเหมาะสม คิดเปนรอยละ 93.00 นักเรียนมีระดับความ
ตองการอยูในระดับปานกลาง คิดเปนรอยละ 27.81 เม่ือพิจารณาเปนรายขอพบวา รายการที่
นักเรียนมีความตองการใหมีการปรับปรุง แกไขมี 2 รายการไดแก หองอาบน้ํา ภายในสถาบัน 
ปรามิดเทนนิสมีใหบริการทั้งสิ้น 3 จุด คิดเปนรอยละ 50.78 และสถานที่ยืดเหยยีดกลามเน้ือ และ
อุปกรณเหมาะสมกับจํานวนนักเรียน คิดเปนรอยละ 41.41 สําหรับรายขอที่นักเรียนเห็นวามีสภาพ
ไมเหมาะสม และควรปรับปรุง แกไขมากที่สุดไดแก สนามเทนนิสที่ใชในการฝกมีอยู 5 สนาม คิด
เปนรอยละ 53.91 และสถานที่สําหรับผูปกครองนั่งรอนักเรียน เหมาะสมกับความตองการ คิดเปน
รอยละ 42.19 
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ตาราง 8 คาความถี่และรอยละ สภาพและความตองการของผูปกครองที่มีตอการฝกเทนนิสของ    
     สถาบันปรามิดเทนนิส ป พ.ศ. 2549 ดานการจัดการและดําเนินการ (n = 102) 
 

ขอ  สภาพที่เปนจริง                ระดับความตองการ 
ที่ เหมาะ 

สม 
ไมเหมาะ 

สม 
5 4 3 2 1 

 

รายการ 

f f f f f f f 
  (%) (%) (%) (%) (%) (%) (%) 
1. ชวงเวลาฝกเทนนิสระหวาง 76 26 26 39 17 11 9 
 17.00น. – 19.00น. 74.50 25.50 25.49 38.23 16.67 10.79 8.82 
2. อัตราคาบริการในการฝกแตละระดับสี 66 36 23 40 20 15 4 
  64.70 35.30 22.55 39.21 19.62 14.70 3.92 
3. การจัดปายประชาสัมพันธใหความรู 46 56 23 43 19 14 3 
 เหมาะสมกับเหตุการณในปจจุบัน 45.10 54.90 22.55 42.16 18.62 13.73 2.94 
4. กฎ ระเบียบ กติกา ของสถาบันปรามิด 80 22 4 27 45 18 8 
 เหมาะสมและชัดเจน สําหรับการมา

ฝกซอม 
78.40 21.60 3.92 26.47 44.12 17.65 7.84 

5. มีการจัดสัมมนาเรื่องกติกา ประสบการณ 87 15 5 21 43 22 11 
 นักกีฬาที่ประสบความสําเร็จ ปละ 1 ครั้ง 85.30 14.70 4.90 20.59 42.16 21.57 10.78 
6. มีการจัดกิจกรรมปรามิดสัมพันธ 100 2 0 3 20 30 49 
 ปละ 1 ครั้ง 98.00 2.00 0.00 2.94 19.62 29.41 48.03 
7. มีระบบดูแลความปลอดภัยและทรัพยสิน 75 27 6 30 41 21 4 
 ใหแกผูปกครองและนักเรียนอยาง

เหมาะสม 
73.50 26.50 5.88 29.41 40.20 20.59 3.92 

8. การประชาสัมพันธ ดานขอมูลขาวสาร 45 57 15 31 37 13 6 
 ของสถาบัน กับผูปกครอง และนักเรียน 43.10 56.90 14.70 30.39 36.27 12.75 5.89 
9. จุดใหบริการความสะดวกในดานการชําระ 89 13 8 24 48 20 2 
 เงิน 87.30 12.70 7.84 23.53 47.06 19.61 1.96 
10. บริการดานอาหาร และน้ําดื่มภายใน 85 17 5 30 41 22 4 
 สถาบันปรามิดเทนนิส 83.30 16.70 4.90 29.41 40.20 21.57 3.92 
 รวม 749 271 115 288 331 186 100 
  73.42 26.48 11.27 28.23 32.45 18.25 9.80 
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 จากตาราง 8 แสดงวาสภาพและความตองการของผูปกครองที่มีตอการฝกเทนนสิของ
สถาบันปรามิดเทนนิส ป พ.ศ. 2549 ดานการจัดการ และดําเนินการ โดยรวมมีสภาพเหมาะสม  
คิดเปนรอยละ 73.42 เม่ือพิจารณาเปนรายขอพบวา ขอที่เห็นวามีความเหมาะสม ไดแกมีการจัด
กิจกรรมปรามิดสัมพันธ ปละ 1 ครั้ง คิดเปนรอยละ 98.00 และจุดใหบริการความสะดวกในดานการ
ชําระเงิน คิดเปนรอยละ 89.30 ผูปกครองมีระดับความตองการอยูในระดับปานกลาง คิดเปนรอยละ 
32.45  เม่ือพิจารณาเปนรายขอพบวา รายการที่ผูปกครองมีความตองการใหมีการปรับปรุง แกไขมี 
2 รายการไดแก จุดใหบริการความสะดวกในดานการชําระเงิน คิดเปนรอยละ 47.06 และกฎระเบียบ 
กติกาของสถาบันปรามิดเทนนิส เหมาะสมและชัดเจนสําหรับการมาฝกซอม คิดเปนรอยละ 44.12 
สําหรับรายขอที่ผูปกครองเห็นวามีสภาพไมเหมาะสม และควรปรับปรุง แกไขมากที่สุดไดแก การจัด
ปายประชาสมัพันธใหความรูเหมาะสมกับเหตุการณในปจจุบัน คิดเปนรอยละ 42.16 และอัตรา
คาบริการในการฝกแตละระดับสี คิดเปนรอยละ 39.21 
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ตาราง 9 คาความถี่และรอยละ สภาพและความตองการของผูปกครองที่มีตอการฝกเทนนิสของ  
     สถาบันปรามิดเทนนิส ป พ.ศ. 2549 ดานบุคลากรผูใหบริการและครูฝก (n = 102) 
 

ขอ  สภาพที่เปนจริง                ระดับความตองการ 
ที่ เหมาะ 

สม 
ไมเหมาะ 

สม 
5 4 3 2 1 

 

รายการ 

f f f f f f f 
  (%) (%) (%) (%) (%) (%) (%) 
1. พนักงานมีมนุษยสัมพันธที่ดีตอผูปกครอง 94 8 1 3 19 31 48 
 และนักเรียน 92.20 7.80 0.98 2.94 18.63 30.39 47.06 
2. ครูฝกมีมนุษยสัมพันธที่ดีตอผูปกครองและ 102 0 0 0 0 21 81 
 นักเรียน 100.0 0.00 0.00 0.00 0.00 20.59 79.41 
3. ครูฝกสามารถใหคําปรึกษาในเรื่องการฝก 102 0 0 2 20 49 31 
 ได 100.0 0.00 0.00 1.96 19.61 48.04 30.39 
4. ความสุภาพ เรียบรอย ของพนักงาน 92 10 0 6 19 41 36 
  90.20 9.80 0.00 5.88 18.63 40.20 35.29 
5. จํานวนครูฝกมีสัดสวนเหมาะสมกับจํานวน 81 21 4 51 36 11 0 
 นักเรียน 79.40 20.60 3.92 50.00 35.29 10.79 0.00 
6. ครูฝกส่ือสารกับนักเรียนดวย กิริยา วาจา 99 3 0 0 21 54 27 
 ที่สุภาพ 97.10 2.90 0.00 0.00 20.59 52.94 26.47 
7. บุคลิกภาพของครูฝกมีความเหมาะสม 102 0 0 0 21 35 46 
 ดีกับการฝกเทนนิส 100.0 0.00 0.00 0.00 20.59 34.31 45.10 
8. ครูฝกดูแลเอาใจใสนักเรียนทั้งในและ 95 7 1 2 36 30 33 
 นอกสนามเทนนิสเปนอยางดี 93.10 6.90 0.98 1.96 35.29 29.42 32.35 
9. หองพยาบาลมีความเหมาะสมกับการให 1 101 84 10 6 1 1 
 บริการ 1.00 99.00 82.35 9.80 5.89 0.98 0.98 
10. บุคลากรดานการปฐมพยาบาลมีความ 6 96 36 34 21 10 1 
 พรอมและใหบริการดี 5.90 94.10 35.29 33.34 20.59 9.80 0.98 
 รวม 774 246 126 108 199 283 304 
  75.86 24.11 12.35 10.59 19.51 27.75 29.80 
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 จากตาราง 9 แสดงวาสภาพและความตองการของผูปกครองที่มีตอการฝกเทนนสิของ
สถาบันปรามิดเทนนิส ป พ.ศ. 2549 ดานบุคลากรผูใหบริการและครูฝก โดยรวมมีสภาพเหมาะสม  
คิดเปนรอยละ 75.86 เม่ือพิจารณาเปนรายขอพบวา ขอที่เห็นวามีความเหมาะสมไดแก ครูฝกมี
มนุษยสัมพันธที่ดีตอผูปกครองและนักเรยีน คิดเปนรอยละ 100.0 ครูฝกสามารถใหคําปรึกษาใน
เรื่องการฝกได คิดเปนรอยละ 100.0 และบคุลกิภาพของครูฝกมีความเหมาะสมดีกับการฝกเทนนิส 
คิดเปนรอยละ 100.0 ผูปกครองมีระดับความตองการอยูในระดับนอยที่สุด คิดเปนรอยละ 29.80 
เม่ือพิจารณาเปนรายขอพบวา รายการทีผู่ปกครองมีความตองการใหมีการปรับปรุง แกไขมี 2 
รายการไดแก ครูฝกมีมนุษยสัมพันที่ดีตอผูปกครองและนักเรียน คดิเปนรอยละ 79.41 และพนักงาน
มีมนุษยสัมพันที่ดีตอผูปกครองและนักเรียน คิดเปนรอยละ 47.06 สําหรับรายขอที่ผูปกครองเห็นวา
มีสภาพไมเหมาะสมและควรปรับปรุง แกไขมากที่สุดไดแก การใหบริการหองพยาบาล คิดเปนรอย
ละ 82.35 และความพรอมในการใหบริการของบุคลากรดานการปฐมพยาบาล คิดเปนรอยละ 35.29 
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ตาราง 10 คาความถี่และรอยละ สภาพและความตองการของผูปกครองที่มีตอการฝกเทนนิสของ 
     สถาบันปรามิดเทนนิส ปพ.ศ. 2549 ดานการฝกเทนนิส (n = 102) 
 

ขอ  สภาพที่เปนจริง                ระดับความตองการ 
ที่ เหมาะ 

สม 
ไมเหมาะ 

สม 
5 4 3 2 1 

 

รายการ 

f f f f f f f 
  (%) (%) (%) (%) (%) (%) (%) 
1. ความรูในดานการฝกกีฬาเทนนิสของ 102 0 0 0 14 26 62 
 ครูฝก 100.0 0.00 0.00 0.00 13.72 25.49 60.79 
2. การอธิบาย สาธิต รวมทั้งการสอนของ 98 4 0 0 10 31 61 
 ครูฝก 96.10 3.90 0.00 0.00 9.80 30.39 59.80 
3. ครูฝกดําเนินการฝกอยางมีระเบียบแบบ 96 6 0 3 26 37 36 
 แผน 94.10 5.90 0.00 2.94 25.49 36.28 35.29 
4. การบริหารเวลาของครูฝกในชวงระยะ 95 7 0 11 22 48 21 
 2 ชั่วโมง ของการสอน 93.10 6.90 0.00 10.78 21.57 47.06 20.59 
5. ครูฝกมีการนํากติกาที่มี การปรับปรุงใหม 94 8 1 12 42 24 23 
 มาทําการฝกอยูเสมอ 92.20 7.80 0.98 11.76 41.18 23.53 22.55 
6. ครูฝกมีการนําเทคนิคใหมๆ มาทําการฝก 100 2 5 15 34 25 23 
 อยูเสมอ 98.00 2.00 4.90 14.71 33.33 24.51 22.55 
7. ความยาก งายในการฝกของแตละทักษะ  95 7 12 17 49 20 4 
 มีความเหมาะสมกับความสามารถของ

นักเรียน 
93.10 6.90 11.76 16.67 48.04 19.61 3.92 

8. การฝกเทคนิค การเคลื่อนที่ในการฝก 100 2 9 10 16 21 46 
 เทนนิส ใชเวลาฝก 30 นาที 98.00 2.00 8.82 9.80 15.69 20.59 45.10 
9. การใหขอมูลเกี่ยวกับการฝก ในชวงสรุป 97 5 3 20 39 24 16 
 ทายชั่วโมง มีความเหมาะสมกับการฝก

ครั้งนั้นๆ 
95.10 4.90 2.94 19.61 38.23 23.53 15.69 

10. จัดกิจกรรมการฝกใหนักเรียนไดฝกอยาง 62 40 16 36 33 12 5 
 ทั่วถึง 60.80 39.20 15.69 35.30 32.35 11.76 4.90 
 รวม 939 81 46 124 285 268 297 
  92.50 7.95 4.51 12.15 27.94 26.28 29.12 
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 จากตาราง 10 แสดงวาสภาพและความตองการของผูปกครองที่มีตอการฝกเทนนสิของ
สถาบันปรามิดเทนนิส ป พ.ศ. 2549 ดานการฝกเทนนิส โดยรวมมีสภาพความเหมาะสม คิดเปน
รอยละ 92.50 เม่ือพิจารณาเปนรายขอพบวา ขอที่เห็นวามีความเหมาะสม ไดแก ความรูในดานการ
ฝกเทนนิสของครูฝก คิดเปนรอยละ 100.0 ครูฝกมีการนําเทคนิคใหมๆมาทําการฝกอยูเสมอ คิดเปน
รอยละ 100.0 และการฝกเทคนิคการเคลื่อนที่ในการฝกเทนนิสใชเวลาฝก 30 นาที คิดเปนรอยละ 
100.0 ผูปกครองมีระดับความตองการอยูในระดับนอยที่สุด คิดเปนรอยละ 29.12 เม่ือพิจารณาเปน
รายขอพบวา รายการที่ผูปกครองมีความตองการใหมีการปรับปรุง แกไขมี 2 รายการไดแก ความรู
ในดานการฝกเทนนิสของครูฝก คิดเปนรอยละ 60.79 และการอธิบาย สาธิต รวมทั้งการสอนของครู
ฝก   คิดเปนรอยละ 59.80 สําหรับรายขอที่ผูปกครองเห็นวามีสภาพไมเหมาะสมและควรปรับปรุง 
แกไขมากที่สดุไดแก การจัดกิจกรรมการฝกใหนักเรียนไดฝกอยางทั่วถึง คิดเปนรอยละ 35.30 และ 
การใหขอมูลเกี่ยวกับการฝก ในชวงสรุปทายชั่วโมง มีความเหมาะสมกับการฝกครั้งนั้นๆ คิดเปน
รอยละ 19.61 
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ตาราง 11 คาความถี่และรอยละ สภาพและความตองการของผูปกครองที่มีตอการฝกเทนนิสของ 
     สถาบันปรามิดเทนนิส ปพ.ศ. 2549 ดานสถานที่ อุปกรณ และสิ่งอํานวยความสะดวก (n = 102) 
 

ขอ  สภาพที่เปนจริง                ระดับความตองการ 
ที่ เหมาะ 

สม 
ไมเหมาะ 

สม 
5 4 3 2 1 

 

รายการ 

f f f f f f f 
  (%) (%) (%) (%) (%) (%) (%) 
1. สถานที่จอดรถเหมาะสมกับความตองการ 64 38 22 44 20 10 6 
 ของผูมาใชบริการ 62.70 37.30 21.57 43.14 19.61 9.80 5.88 
2. บริเวณโดยรอบของสถาบันปรามิดเทนนิส 61 41 5 28 36 30 3 
 มีความสะอาด เรียบรอย 59.80 40.20 4.90 27.45 35.29 29.41 2.94 
3. สนามเทนนิสที่มีอยู 5 สนามมีความ 61 41 26 44 19 10 3 
 เหมาะสมกับการฝก 59.80 40.20 25.49 43.14 18.63 9.80 2.94 
4. หองน้ําในสถาบันปรามิดเทนนิส มีให 83 19 4 22 37 24 15 
 บริการทั้งส้ิน 3 จุด  81.40 18.60 3.92 21.57 36.27 23.53 14.71 
5. หองอาบน้ํา ภายในสถาบันปรามิดเทนนิส 85 17 7 24 33 26 12 
 มีใหบริการทั้งส้ิน 3 จุด 83.30 16.70 6.86 23.53 32.35 25.50 11.76 
6. อุปกรณที่ใชในการฝก เหมาะสมกับการฝก 98 4 27 38 19 14 4 
  96.10 3.90 26.47 37.25 18.63 13.73 3.92 
7. สถานที่กลับรถสําหรับผูปกครอง 50 52 10 29 42 13 8 
  49.00 51.00 9.80 28.43 41.18 12.75 7.84 
8. สถานที่สําหรับยืดเหยียดกลามเนื้อ และ 76 26 9 23 39 20 11 
 อุปกรณเหมาะสมกับจํานวนนักเรียน 74.50 25.50 8.82 22.55 38.24 19.61 10.78 
9. สถานที่สําหรับผูปกครองนั่งรอนักเรียน 25 77 24 46 20 7 5 
 เหมาะสมกับความตองการ 24.50 75.50 23.53 45.10 19.61 6.86 4.90 
10. ตูเก็บอุปกรณ เชน กระเปา รองเทา และ 45 57 29 39 19 10 5 
 ไมเทนนิสมีความเหมาะสมกับความ

ตองการ 
44.10 55.90 28.43 38.24 18.63 9.80 4.90 

 รวม 648 372 163 337 284 164 72 
  63.52 36.48 15.99 33.05 27.82 16.08 7.06 
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 จากตาราง 11 แสดงวาสภาพและความตองการของผูปกครองที่มีตอการฝกเทนนสิของ
สถาบันปรามิดเทนนิส ป พ.ศ. 2549 ดานสถานที่ อุปกรณ และสิ่งอํานวยความสะดวก โดยรวมมี
สภาพความเหมาะสม คิดเปนรอยละ 63.52 เม่ือพิจารณาเปนรายขอพบวา ขอที่เห็นวามีความ
เหมาะสม ไดแก อุปกรณที่ใชในการฝกเหมาะสมกับการฝก คิดเปนรอยละ 96.10 และหองอาบนํ้า 
ภายในสถาบนัปรามิดเทนนิสมีใหบริการทั้งสิ้น 3 จุดมีความเหมาะสม คดิเปนรอยละ 83.30 
ผูปกครองมีระดับความตองการอยูในระดับมาก คิดเปนรอยละ 33.05 เม่ือพิจารณาเปนรายขอพบวา 
รายการที่ผูปกครองมีความตองการใหมีการปรับปรุง แกไขมี 3 รายการไดแก สถานที่สําหรับ
ผูปกครองนั่งรอนักเรียน   คิดเปนรอยละ 45.10 สถานที่จอดรถเหมาะสมกับความตองการของผูมา
ใชบริการ คิดเปนรอยละ 43.14 และสนามเทนนิสที่มีอยู 5 สนามมีความเหมาะสมกับการฝก คิดเปน
รอยละ 43.14 
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ตาราง 12 คาความถี่และรอยละ สภาพและความตองการของนักเรียนและผูปกครองที่เรียนหลักสูตร                  
     เพ่ือนันทนาการที่มีตอการฝกเทนนสิของ สถาบันปรามิดเทนนิส ป พ.ศ. 2549 ดานการจัดการ  
     และดําเนินการ (n = 146) 
 

ขอ  สภาพที่เปนจริง                ระดับความตองการ 
ที่ เหมาะ 

สม 
ไมเหมาะ 

สม 
5 4 3 2 1 

 

รายการ 

f f f f f f f 
  (%) (%) (%) (%) (%) (%) (%) 
1. ชวงเวลาฝกเทนนิสระหวาง 121 25 11 36 43 39 17 
 17.00น. – 19.00น. 82.00 18.00 7.53 24.66 29.45 26.71 11.65 
2. อัตราคาบริการในการฝกแตละระดับสี 101 45 22 51 31 30 12 
  68.20 31.80 15.07 34.93 21.23 20.55 8.22 
3. การจัดปายประชาสัมพันธใหความรู 100 46 30 64 23 19 10 
 เหมาะสมกับเหตุการณในปจจุบัน 66.75 33.25 20.55 43.84 15.75 13.01 6.85 
4. กฎ ระเบียบ กติกา ของสถาบันปรามิด 124 22 6 24 70 27 19 
 เหมาะสมและชัดเจนสําหรับการมาฝกซอม 83.85 16.15 4.11 16.44 47.95 18.49 13.01 
5. มีการจัดสัมมนาเรื่องกติกา ประสบการณ 135 11 7 24 33 59 23 
 นักกีฬาที่ประสบความสําเร็จ ปละ 1 ครั้ง 92.20 7.80 4.79 16.44 22.60 40.42 15.75 
6. มีการจัดกิจกรรมปรามิดสัมพันธ 144 2 1 18 21 69 37 
 ปละ 1 ครั้ง 98.65 1.35 0.68 12.33 14.38 47.26 25.34 
7. มีระบบดูแลความปลอดภัยและทรัพยสิน 121 25 1 34 55 46 10 
 ใหแกผูปกครองและนักเรียนอยาง

เหมาะสม 
81.85 18.15 0.68 23.29 37.67 31.51 6.85 

8. การประชาสัมพันธ ดานขอมูลขาวสาร 84 62 22 69 39 14 2 
 ของสถาบัน กับผูปกครอง และนักเรียน 55.55 44.45 15.07 47.26 26.71 9.39 1.37 
9. จุดใหบริการความสะดวกในดานการชําระ 130 16 2 39 60 37 8 
 เงิน 88.95 11.05 1.37 26.71 41.10 25.34 5.48 
10. บริการดานอาหาร และน้ําดื่มภายใน 128 18 26 6 33 20 7 
 สถาบันปรามิดเทนนิส 87.85 12.15 17.81 41.10 22.60 13.70 4.79 
 รวม 1,188 272 128 419 408 360 145 
  80.58 19.42 8.77 28.70 27.95 24.65 9.93 
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 จากตาราง 12 แสดงวาสภาพและความตองการของนักเรียนและผูปกครองที่เรียน
หลักสูตรเพ่ือนันทนาการทีมี่ตอการฝกเทนนิสของสถาบันปรามิดเทนนิส ป พ.ศ. 2549  
ดานการจัดการ และดําเนินการ โดยรวมมีสภาพเหมาะสม คิดเปนรอยละ 80.58 เม่ือพิจารณาเปน
รายขอพบวา ขอที่เห็นวามีความเหมาะสม ไดแกมีการจัดกิจกรรมปรามิดสัมพันธ ปละ 1 ครั้ง คิด
เปนรอยละ 98.65 และมีการจัดสัมมนาเรื่องกติกา ประสบการณนักกีฬาที่ประสบความสําเร็จ ปละ 1 
ครั้ง คิดเปนรอยละ 92.20 นักเรียนและผูปกครองที่เรียนหลักสูตรเพ่ือนันทนาการมีระดับความ
ตองการอยูในระดับมาก คิดเปนรอยละ 28.70 เม่ือพิจารณาเปนรายขอพบวา รายการที่นักเรียนและ
ผูปกครองที่เรยีนหลักสูตรเพ่ือนันทนาการมีความตองการใหมีการปรับปรุง แกไขมี 2 รายการไดแก  
การประชาสัมพันธ ดานขอมูลขาวสารของสถาบันกับผูปกครองและนักเรียน คิดเปนรอยละ 47.26
และการจัดปายประชาสัมพันธใหความรูเหมาะสมกับเหตุการณในปจจุบัน คิดเปนรอยละ 43.84 
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ตาราง 13 คาความถี่และรอยละ สภาพและความตองการของนักเรียนและผูปกครองที่เรียนหลักสูตร     
     เพ่ือนันทนาการที่มีตอการฝกเทนนสิของสถาบันปรามิดเทนนิส ป พ.ศ. 2549 ดานบุคลากรผู 
     ใหบริการและครูฝก (n = 146) 
 

ขอ  สภาพที่เปนจริง                ระดับความตองการ 
ที่ เหมาะ 

สม 
ไมเหมาะ 

สม 
5 4 3 2 1 

 

รายการ 

f f f f f f f 
  (%) (%) (%) (%) (%) (%) (%) 
1. พนักงานมีมนุษยสัมพันธที่ดีตอผูปกครอง 137 9 3 26 67 30 20 
 และนักเรียน 93.60 6.40 2.05 17.81 45.90 20.55 13.69 
2. ครูฝกมีมนุษยสัมพันธที่ดีตอผูปกครองและ 146 0 0 0 20 49 77 
 นักเรียน 100.0 0.00 0.00 0.00 13.69 33.56 52.75 
3. ครูฝกสามารถใหคําปรึกษาในเรื่องการฝก 146 0 0 4 16 36 90 
 ได 100.0 0.00 0.00 2.74 10.96 24.66 61.64 
4. ความสุภาพ เรียบรอย ของพนักงาน 136 10 3 17 36 55 35 
  92.70 7.30 2.05 11.65 24.66 37.67 23.97 
5. จํานวนครูฝกมีสัดสวนเหมาะสมกับจํานวน 117 29 16 31 67 22 10 
 นักเรียน 79.80 20.20 10.96 21.23 45.89 15.07 6.85 
6. ครูฝกส่ือสารกับนักเรียนดวย กิริยา วาจา 141 5 0 21 38 49 38 
 ที่สุภาพ 96.65 3.35 0.00 14.38 26.03 33.56 26.03 
7. บุคลิกภาพของครูฝกมีความเหมาะสม 146 0 0 0 5 84 57 
 ดีกับการฝกเทนนิส 100.0 0.00 0.00 0.00 3.42 57.53 39.05 
8. ครูฝกดูแลเอาใจใสนักเรียนทั้งในและ 141 5 3 26 57 49 11 
 นอกสนามเทนนิสเปนอยางดี 96.50 3.50 2.05 17.81 39.05 33.56 7.53 
9. หองพยาบาลมีความเหมาะกับการให 8 138 102 33 6 2 3 
 บริการ 5.00 95.00 69.86 22.60 4.11 1.38 2.05 
10. บุคลากรดานการปฐมพยาบาลมีความ 34 112 50 43 35 17 1 
 พรอมและใหบริการดี 21.50 78.50 34.25 29.45 23.98 11.64 0.68 
 รวม 1,152 308 177 201 347 393 342 
  78.58 21.42 12.12 13.77 23.77 26.92 23.42 
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 จากตาราง 13 แสดงวาสภาพและความตองการของนักเรียนและผูปกครองที่เรียน
หลักสูตรเพ่ือนันทนาการทีมี่ตอการฝกเทนนิสของสถาบันปรามิดเทนนิส ป พ.ศ. 2549 ดาน
บุคลากรผูใหบริการและครฝูก โดยรวมมีสภาพเหมาะสม คิดเปนรอยละ 78.58 เม่ือพิจารณาเปนราย
ขอพบวา ขอที่เห็นวามีความเหมาะสมไดแก ครูฝกมีมนุษยสัมพันธที่ดีตอผูปกครองและนักเรียน คิด
เปนรอยละ 100.0    ครูฝกสามารถใหคําปรึกษาในเรื่องการฝกได คิดเปนรอยละ 100.0 และ
บุคลิกภาพของครูฝกมีความเหมาะสมดีกับการฝกเทนนิส คิดเปนรอยละ 100.0 นักเรียนและ
ผูปกครองที่เรยีนหลักสูตรเพ่ือนันทนาการ มีระดับความตองการอยูในระดับนอย คิดเปนรอยละ 
26.92 เม่ือพิจารณาเปนรายขอพบวา รายการที่นักเรียนและผูปกครองที่เรียนหลักสูตรเพ่ือ
นันทนาการมีความตองการใหมีการปรับปรุง แกไขมี 2 รายการไดแก บุคลิกภาพของครูฝกมีความ
เหมาะสมดีกับการฝกเทนนิส คิดเปนรอยละ 57.53 และความสุภาพ เรียบรอย ของพนักงาน คิดเปน
รอยละ 37.67  สําหรับรายขอที่นักเรียนและผูปกครองที่เรียนหลักสูตรเพ่ือนันทนาการเห็นวามี
สภาพไมเหมาะสมและควรปรับปรุง แกไขมากที่สุดไดแก การใหบริการหองพยาบาล คิดเปนรอยละ 
69.86 และความพรอมในการใหบริการของบุคลากรดานการปฐมพยาบาล คิดเปนรอยละ 34.25  
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ตาราง 14 คาความถี่และรอยละ สภาพและความตองการของนักเรียนและผูปกครองที่เรียนหลักสูตร 
     เพ่ือนันทนาการที่มีตอการฝกเทนนสิของสถาบันปรามิดเทนนิส ป พ.ศ. 2549 ดานการฝก
เทนนิส  
     (n = 146) 
 

ขอ  สภาพที่เปนจริง                ระดับความตองการ 
ที่ เหมาะ 

สม 
ไมเหมาะ 

สม 
5 4 3 2 1 

 

รายการ 

f f f f f f f 
  (%) (%) (%) (%) (%) (%) (%) 
1. ความรูในดานการฝกกีฬาเทนนิสของ 146 0 0 1 6 53 86 
 ครูฝก 100.0 0.00 0.00 0.68 4.12 36.30 58.90 
2. การอธิบาย สาธิต รวมทั้งการสอนของ 142 4 11 19 26 48 42 
 ครูฝก 96.95 3.05 7.53 13.01 17.81 32.88 28.77 
3. ครูฝกดําเนินการฝกอยางมีระเบียบแบบ 140 6 8 21 39 36 42 
 แผน 95.45 4.55 5.48 14.38 26.71 24.66 28.77 
4. การบริหารเวลาของครูฝกในชวงระยะ 140 6 16 18 51 36 25 
 2 ชั่วโมง ของการสอน 95.70 4.30 10.96 12.33 34.93 24.66 17.12 
5. ครูฝกมีการนํากติกาที่มี การปรับปรุงใหม 140 6 19 23 49 38 17 
 มาทําการฝกอยูเสมอ 95.60 4.40 13.01 15.75 33.56 26.04 11.64 
6. ครูฝกมีการนําเทคนิคใหมๆ มาทําการฝก 143 3 18 20 54 36 18 
 อยูเสมอ 97.90 2.10 12.33 13.70 36.99 24.65 12.33 
7. ความยาก งายในการฝกของแตละทักษะ  138 8 9 26 38 47 26 
 มีความเหมาะสมกับความสามารถของ

นักเรียน 
94.45 5.55 6.16 17.81 26.03 32.19 17.81 

8. การฝกเทคนิค การเคลื่อนที่ในการฝก 140 6 0 4 36 62 44 
 เทนนิส ใชเวลาฝก 30 นาที 96.15 3.85 0.00 2.74 24.66 42.46 30.14 
9. การใหขอมูลเกี่ยวกับการฝก ในชวงสรุป 142 4 3 27 59 31 26 
 ทายชั่วโมง มีความเหมาะสมกับการฝก

ครั้งนั้นๆ 
96.95 3.05 2.05 18.49 40.42 21.23 17.81 

10. จัดกิจกรรมการฝกใหนักเรียนไดฝกอยาง 96 50 26 67 24 19 10 
 ทั่วถึง 64.25 35.75 17.81 45.89 16.44 13.01 6.85 
 รวม 1,367 93 110 226 382 406 336 
  93.34 6.66 7.53 15.48 26.17 27.81 23.01 
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 จากตาราง 14 แสดงวาสภาพและความตองการของนักเรียนและผูปกครองที่เรียน
หลักสูตรเพ่ือนันทนาการทีมี่ตอการฝกเทนนิสของสถาบันปรามิดเทนนิส ป พ.ศ. 2549 ดานการฝก
เทนนิส โดยรวมมีสภาพความเหมาะสม คิดเปนรอยละ 93.34 เม่ือพิจารณาเปนรายขอพบวา ขอที่
เห็นวามีความเหมาะสม ไดแก ความรูในดานการฝกเทนนิสของครูฝก คิดเปนรอยละ 100 และครูฝก
มีการนําเทคนิคใหมๆมาทาํการฝกอยูเสมอ คิดเปนรอยละ 100 นักเรียนและผูปกครองที่เรียน
หลักสูตรเพ่ือนันทนาการมีระดับความตองการอยูในระดับนอย คิดเปนรอยละ 27.81 เม่ือพิจารณา
เปนรายขอพบวา รายการที่ผูปกครองมีความตองการใหมีการปรับปรุง แกไขมี 2 รายการไดแก การ
ฝกเทคนคิ การเคลื่อนที่ในการฝกเทนนิส ใชเวลาฝก 30 นาที คิดเปนรอยละ 42.46 และความรูใน
ดานการฝกกีฬาเทนนิสของครูฝก คิดเปนรอยละ 36.30 สําหรับรายขอที่นักเรียนและผูปกครองที่
เรียนหลักสตูรเพ่ือนันทนาการเห็นวามีสภาพไมเหมาะสมและควรปรบัปรุง แกไขมากที่สุดไดแก การ
จัดกิจกรรมการฝกใหนักเรียนไดฝกอยางทั่วถึง คิดเปนรอยละ 45.89 
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ตาราง 15 คาความถี่และรอยละ สภาพและความตองการของนักเรียนและผูปกครองที่เรียนหลักสูตร 
     เพ่ือนันทนาการที่มีตอการฝกเทนนสิของสถาบันปรามิดเทนนิส ป พ.ศ. 2549 ดานสถานที่  
     อุปกรณ และสิ่งอํานวยความสะดวก (n = 146) 
 

ขอ  สภาพที่เปนจริง                ระดับความตองการ 
ที่ เหมาะ 

สม 
ไมเหมาะ 

สม 
5 4 3 2 1 

 

รายการ 

f f f f f f f 
  (%) (%) (%) (%) (%) (%) (%) 
1. สถานที่จอดรถเหมาะสมกับความตองการ 107 39 11 21 70 24 20 
 ของผูมาใชบริการ 71.50 28.50 7.53 14.38 47.95 16.44 13.70 
2. บริเวณโดยรอบของสถาบันปรามิดเทนนิส 100 46 12 46 38 26 24 
 มีความสะอาด เรียบรอย 66.90 33.10 8.22 31.51 26.03 17.80 16.44 
3. สนามเทนนิสที่มีอยู 5 สนามมีความ 91 55 21 50 36 26 13 
 เหมาะสมกับการฝก 61.40 38.60 14.38 34.25 24.66 17.81 8.90 
4. หองน้ําในสถาบันปรามิดเทนนิส มีให 125 21 19 35 44 27 21 
 บริการทั้งส้ิน 3 จุด  85.30 14.70 13.01 23.97 30.15 18.49 14.38 
5. หองอาบน้ํา ภายในสถาบันปรามิดเทนนิส 130 16 11 31 54 33 17 
 มีใหบริการทั้งส้ิน 3 จุด 88.65 11.35 7.53 21.23 36.99 22.60 11.65 
6. อุปกรณที่ใชในการฝก เหมาะสมกับการฝก 145 1 0 3 38 56 49 
  99.40 0.60 0.00 2.05 26.03 38.36 33.56 
7. สถานที่กลับรถสําหรับผูปกครอง 94 52 8 50 44 26 18 
  63.95 36.05 5.48 34.25 30.14 17.80 12.33 
8. สถานที่สําหรับยืดเหยียดกลามเนื้อ และ 124 22 7 34 49 37 19 
 อุปกรณเหมาะสมกับจํานวนนักเรียน 84.30 15.70 4.79 23.29 33.56 25.34 13.02 
9. สถานที่สําหรับผูปกครองนั่งรอนักเรียน 63 83 39 54 28 15 10 
 เหมาะสมกับความตองการ 40.05 59.95 26.71 36.99 19.18 10.27 6.85 
10. ตูเก็บอุปกรณ เชน กระเปา รองเทา และ 88 58 21 65 32 18 10 
 ไมเทนนิสมีความเหมาะสมกับความ

ตองการ 
58.05 41.95 14.38 44.52 21.92 12.33 6.85 

 รวม 1,067 393 149 389 433 288 201 
  71.95 28.05 10.20 26.64 29.66 19.73 13.77 
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 จากตาราง 15 แสดงวาสภาพและความตองการของนักเรียนและผูปกครองที่เรียน
หลักสูตรเพ่ือนันทนาการทีมี่ตอการฝกเทนนิสของสถาบันปรามิดเทนนิส ป พ.ศ. 2549 ดานสถานที่ 
อุปกรณ และสิ่งอํานวยความสะดวก โดยรวมมีสภาพความเหมาะสม คิดเปนรอยละ 71.95 เม่ือ
พิจารณาเปนรายขอพบวา ขอที่เห็นวามีความเหมาะสม ไดแก อุปกรณที่ใชในการฝกเหมาะสมกับ
การฝก คิดเปนรอยละ 99.40 และหองอาบนํ้า ภายในสถาบันปรามิดเทนนิสมีใหบริการทั้งสิ้น 3 จุดมี
ความเหมาะสม คิดเปนรอยละ 88.65 นักเรียนและผูปกครองที่เรียนหลักสูตรเพ่ือนันทนาการมีระดับ
ความตองการอยูในระดับปานกลาง คิดเปนรอยละ 29.66 เม่ือพิจารณาเปนรายขอพบวา รายการที่
นักเรียนและผูปกครองที่เรียนหลักสูตรเพ่ือนันทนาการมีความตองการใหมีการปรับปรุง แกไขมี 2 
รายการไดแก สถานที่จอดรถเหมาะสมกับความตองการของผูมาใชบริการ คิดเปนรอยละ 47.95 
และหองอาบนํ้า ภายในสถาบันปรามิดเทนนิสมีใหบรกิารทั้งสิ้น 3 จุด คิดเปนรอยละ 36.99 สาํหรับ
รายขอที่นักเรยีนและผูปกครองที่เรียนหลกัสูตรเพ่ือนันทนาการเห็นวามีสภาพไมเหมาะสมและควร
ปรับปรุง แกไขมากที่สุดไดแก ตูเก็บอุปกรณ เชนกระเปา รองเทา และไมเทนนิสมีความเหมาะสม
กับความตองการ คิดเปนรอยละ 44.52 และสถานที่สาํหรับผูปกครองนั่งรอนักเรียน คิดเปนรอยละ 
36.99 
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ตาราง 16 คาความถี่และรอยละ สภาพและความตองการของนักเรียนและผูปกครองที่เรียนหลักสูตร                  
     เพ่ือการแขงขันที่มีตอการฝกเทนนิสของ สถาบันปรามิดเทนนิส ป พ.ศ. 2549 ดานการจัดการ  
     และดําเนินการ (n = 84) 
 

ขอ  สภาพที่เปนจริง                ระดับความตองการ 
ที่ เหมาะ 

สม 
ไมเหมาะ 

สม 
5 4 3 2 1 

 

รายการ 

f f f f f f f 
  (%) (%) (%) (%) (%) (%) (%) 
1. ชวงเวลาฝกเทนนิสระหวาง 75 9 13 41 22 6 2 
 17.00น. – 19.00น. 87.85 12.15 15.48 48.81 26.19 7.14 2.38 
2. อัตราคาบริการในการฝกแตละระดับสี 51 33 11 49 15 5 4 
  62.85 37.15 13.10 58.33 17.86 5.95 4.76 
3. การจัดปายประชาสัมพันธใหความรู 53 31 7 20 36 16 5 
 เหมาะสมกับเหตุการณในปจจุบัน 60.10 39.90 8.33 23.81 42.86 19.05 5.95 
4. กฎ ระเบียบ กติกา ของสถาบันปรามิด 80 4 3 23 30 21 7 
 เหมาะสมและชัดเจนสําหรับการมาฝกซอม 94.45 5.55 3.57 27.38 35.72 25.00 8.33 
5. มีการจัดสัมมนาเรื่องกติกา ประสบการณ 72 12 3 7 16 37 21 
 นักกีฬาที่ประสบความสําเร็จ ปละ 1 ครั้ง 84.75 15.25 3.57 8.33 19.05 44.41 25.00 
6. มีการจัดกิจกรรมปรามิดสัมพันธ 82 2 0 1 18 39 26 
 ปละ 1 ครั้ง 97.55 2.45 0.00 1.19 21.43 46.43 30.95 
7. มีระบบดูแลความปลอดภัยและทรัพยสิน 75 9 4 20 33 21 6 
 ใหแกผูปกครองและนักเรียนอยาง

เหมาะสม 
87.85 12.15 4.76 23.81 39.29 25.00 7.14 

8. การประชาสัมพันธ ดานขอมูลขาวสาร 50 34 16 29 22 15 2 
 ของสถาบัน กับผูปกครอง และนักเรียน 59.70 40.30 19.05 34.52 26.19 17.86 2.38 
9. จุดใหบริการความสะดวกในดานการชําระ 75 9 4 19 33 20 8 
 เงิน 88.90 11.10 4.76 22.62 39.29 23.81 9.52 
10. บริการดานอาหาร และน้ําดื่มภายใน 69 15 3 8 13 39 21 
 สถาบันปรามิดเทนนิส 80.90 19.10 3.57 9.52 15.48 46.43 25.00 
 รวม 682 158 64 217 238 219 102 
  80.49 19.51 7.62 25.82 28.33 26.10 12.13 
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 จากตาราง 16 แสดงวาสภาพและความตองการของนักเรียนและผูปกครองที่เรียน
หลักสูตรเพ่ือการแขงขันทีมี่ตอการฝกเทนนิสของสถาบันปรามิดเทนนิส ป พ.ศ. 2549  
ดานการจัดการ และดําเนินการ โดยรวมมีสภาพเหมาะสม คิดเปนรอยละ 80.49 เม่ือพิจารณาเปน
รายขอพบวา ขอที่เห็นวามีความเหมาะสม ไดแกมีการจัดกิจกรรมปรามิดสัมพันธ ปละ 1 ครั้ง คิด
เปนรอยละ 97.55 และกฎ ระเบียบ กติกา ของสถาบันปรามิเทนนิสเมาะสมและชดัเจนสําหรับการ
มาฝกซอม คิดเปนรอยละ 94.45 นักเรียนและผูปกครองที่เรียนหลกัสูตรเพ่ือการแขงขันมีระดับ
ความตองการอยูในระดับปานกลาง คิดเปนรอยละ 28.33 เม่ือพิจารณาเปนรายขอพบวา รายการที่
นักเรียนและผูปกครองที่เรียนหลักสูตรเพ่ือการแขงขันมีความตองการใหมีการปรับปรุง แกไขมี 3 
รายการไดแก      การจัดปายประชาสัมพันธใหความรูเหมาะสมกับเหตุการณในปจจุบัน คิดเปนรอย
ละ 42.86 มีระบบดูแลความปลอดภัยและทรัพยสินใหแกผูปกครองและนักเรียนอยางเหมาะสม คิด
เปนรอยละ 39.29 และจุดใหบริการความสะดวกในดานการชําระเงนิ คิดเปนรอยละ 39.29 สําหรับ
รายขอที่นักเรยีนและผูปกครองที่เรียนหลกัสูตรเพ่ือการแขงขันเห็นวามีสภาพไมเหมาะสมและควร
ปรับปรุง แกไขมากที่สุดไดแก อัตราคาบริการในการฝกแตละระดับสี คิดเปนรอยละ 58.33 และ
ชวงเวลาฝกเทนนิสระหวาง 17.00 – 19.00 น. คิดเปนรอยละ 48.81 
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ตาราง 17 คาความถี่และรอยละ สภาพและความตองการของนักเรียนและผูปกครองที่เรียนหลักสูตร 
     เพ่ือการแขงขันที่มีตอการฝกเทนนิสของสถาบันปรามิดเทนนิส ป พ.ศ. 2549 ดานบุคลากรผู 
     ใหบริการและครูฝก (n = 84) 
 

ขอ  สภาพที่เปนจริง                ระดับความตองการ 
ที่ เหมาะ 

สม 
ไมเหมาะ 

สม 
5 4 3 2 1 

 

รายการ 

f f f f f f f 
  (%) (%) (%) (%) (%) (%) (%) 
1. พนักงานมีมนุษยสัมพันธที่ดีตอผูปกครอง 81 3 3 8 37 26 10 
 และนักเรียน 96.15 3.85 3.57 9.52 44.05 30.95 11.90 
2. ครูฝกมีมนุษยสัมพันธที่ดีตอผูปกครองและ 84 0 0 0 10 48 26 
 นักเรียน 100.0 0.00 0.00 0.00 11.90 57.14 30.95 
3. ครูฝกสามารถใหคําปรึกษาในเรื่องการฝก 83 1 0 1 9 51 23 
 ได 98.95 1.05 0.00 1.19 10.71 60.72 27.38 
4. ความสุภาพ เรียบรอย ของพนักงาน 81 3 2 4 37 26 15 
  96.15 3.85 2.38 4.76 44.05 30.95 17.86 
5. จํานวนครูฝกมีสัดสวนเหมาะสมกับจํานวน 63 21 9 40 21 11 3 
 นักเรียน 76.40 23.60 10.71 47.62 25.00 13.10 3.57 
6. ครูฝกส่ือสารกับนักเรียนดวย กิริยา วาจา 82 2 2 5 16 36 25 
 ที่สุภาพ 97.55 2.45 2.38 5.95 19.05 42.86 29.76 
7. บุคลิกภาพของครูฝกมีความเหมาะสม 83 1 1 3 19 34 27 
 ดีกับการฝกเทนนิส 98.95 1.05 1.19 3.57 22.62 40.48 32.14 
8. ครูฝกดูแลเอาใจใสนักเรียนทั้งในและ 78 6 4 18 32 20 10 
 นอกสนามเทนนิสเปนอยางดี 92.35 7.65 4.76 21.43 38.10 23.81 11.90 
9. หองพยาบาลมีความเหมาะกับการให 1 83 63 12 7 1 1 
 บริการ 1.40 98.60 75.00 14.29 8.33 1.19 1.19 
10. บุคลากรดานการปฐมพยาบาลมีความ 22 62 13 45 19 5 2 
 พรอมและใหบริการดี 24.30 75.70 15.48 53.57 22.62 5.95 2.38 
 รวม 658 182 97 136 207 258 142 
  78.22 21.78 11.55 16.19 24.64 30.72 16.90 
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 จากตาราง 17 แสดงวาสภาพและความตองการของนักเรียนและผูปกครองที่เรียน
หลักสูตรเพ่ือการแขงขันทีมี่ตอการฝกเทนนิสของสถาบันปรามิดเทนนิส ป พ.ศ. 2549 ดานบุคลากร
ผูใหบริการและครูฝก โดยรวมมีสภาพเหมาะสม คิดเปนรอยละ 78.22 เม่ือพิจารณาเปนรายขอ
พบวา ขอที่เห็นวามีความเหมาะสมไดแก ครูฝกมีมนุษยสัมพันธที่ดีตอผูปกครองและนักเรียน คดิ
เปนรอยละ 100.0 ครูฝกสามารถใหคําปรกึษาในเรื่องการฝกได คิดเปนรอยละ 98.95 และ
บุคลิกภาพของครูฝกมีความเหมาะสมดีกับการฝกเทนนิส คิดเปนรอยละ 98.95 นักเรียนและ
ผูปกครองที่เรยีนหลักสูตร เพ่ือการแขงขัน มีระดับความตองการอยูในระดับนอย คิดเปนรอยละ 
30.72 เม่ือพิจารณาเปนรายขอพบวา รายการที่นักเรียนและผูปกครองที่เรียนหลักสูตรเพ่ือการ
แขงขันมีความตองการใหมีการปรับปรุง แกไขมี 2 รายการไดแก ครูฝกสามารถใหคําปรึกษาในเรื่อง
การฝกได คิดเปนรอยละ 60.72 และครูฝกมีมนุษยสัมพันธที่ดีตอผูปกครองและนักเรียน คิดเปนรอย
ละ 57.14 สําหรับรายขอทีน่ักเรียนและผูปกครองที่เรียนหลักสูตรเพ่ือการแขงขันเห็นวามีสภาพไม
เหมาะสมและควรปรบัปรุง แกไขมากที่สดุไดแก การใหบริการหองพยาบาล คิดเปนรอยละ 75.00 
และความพรอมในการใหบริการของบุคลากรดานการปฐมพยาบาล คิดเปนรอยละ 53.57 
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ตาราง 18 คาความถี่และรอยละ สภาพและความตองการของนักเรียนและผูปกครองที่เรียนหลักสูตร 
     เพ่ือการแขงขันที่มีตอการฝกเทนนิสของสถาบันปรามิดเทนนิส ป พ.ศ. 2549 ดานการฝก
เทนนิส  
     (n = 84) 
 

ขอ  สภาพที่เปนจริง                ระดับความตองการ 
ที่ เหมาะ 

สม 
ไมเหมาะ 

สม 
5 4 3 2 1 

 

รายการ 

f f f f f f f 
  (%) (%) (%) (%) (%) (%) (%) 
1. ความรูในดานการฝกกีฬาเทนนิสของ 84 0 0 4 13 45 22 
 ครูฝก 100.0 0.00 0.00 4.76 15.48 53.57 26.19 
2. การอธิบาย สาธิต รวมทั้งการสอนของ 75 9 3 15 41 19 6 
 ครูฝก 90.65 9.35 3.57 17.86 48.81 22.62 7.14 
3. ครูฝกดําเนินการฝกอยางมีระเบียบแบบ 79 5 12 33 26 10 3 
 แผน 94.80 5.20 14.29 39.29 30.95 11.90 3.57 
4. การบริหารเวลาของครูฝกในชวงระยะ 77 7 4 13 36 21 10 
 2 ชั่วโมง ของการสอน 91.70 8.30 4.76 15.48 42.86 25.00 11.90 
5. ครูฝกมีการนํากติกาที่มี การปรับปรุงใหม 79 5 2 7 44 19 12 
 มาทําการฝกอยูเสมอ 93.75 6.25 2.38 8.33 52.38 22.62 14.29 
6. ครูฝกมีการนําเทคนิคใหมๆ มาทําการฝก 84 0 0 0 21 39 24 
 อยูเสมอ 100.0 0.00 0.00 0.00 25.00 46.43 28.57 
7. ความยาก งายในการฝกของแตละทักษะ  79 5 3 12 37 21 11 
 มีความเหมาะสมกับความสามารถของ

นักเรียน 
93.75 6.25 3.57 14.28 44.05 25.00 13.10 

8. การฝกเทคนิค การเคลื่อนที่ในการฝก 80 4 0 7 20 31 26 
 เทนนิส ใชเวลาฝก 30 นาที 95.50 4.50 0.00 8.33 23.81 36.91 30.95 
9. การใหขอมูลเกี่ยวกับการฝก ในชวงสรุป 83 1 1 18 30 21 14 
 ทายชั่วโมง มีความเหมาะสมกับการฝก

ครั้งนั้นๆ 
98.60 1.40 1.19 21.43 35.71 25.00 16.67 

10. จัดกิจกรรมการฝกใหนักเรียนไดฝกอยาง 64 20 10 38 26 8 2 
 ทั่วถึง 77.05 22.95 11.90 45.24 30.95 9.53 2.38 
 รวม 784 56 35 147 294 234 130 
  93.58 6.42 4.16 17.49 35.00 27.88 15.47 
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 จากตาราง 18 แสดงวาสภาพและความตองการของนักเรียนและผูปกครองที่เรียน
หลักสูตรเพ่ือการแขงขันทีมี่ตอการฝกเทนนิสของสถาบันปรามิดเทนนิส ป พ.ศ. 2549 ดานการฝก
เทนนิส โดยรวมมีสภาพความเหมาะสม คิดเปนรอยละ 93.58 เม่ือพิจารณาเปนรายขอพบวา ขอที่
เห็นวามีความเหมาะสม ไดแก ความรูในดานการฝกเทนนิสของครูฝก คิดเปนรอยละ 100.0 และครู
ฝกมีการนําเทคนิคใหมๆมาทําการฝกอยูเสมอ คิดเปนรอยละ 100.0 นักเรียนและผูปกครองที่เรียน
หลักสูตรเพ่ือการแขงขัน มีระดับความตองการอยูในระดับปานกลาง คิดเปนรอยละ 35.00 เม่ือ
พิจารณาเปนรายขอพบวา รายการที่นักเรียนและผูปกครองที่เรียนหลักสูตรเพ่ือการแขงขันมีความ
ตองการใหมีการปรับปรุง แกไข มากที่สุดมี 1 รายการไดแก ครูฝกมีการนํากติกาที่มี การปรับปรุง
ใหมมาทําการฝกอยูเสมอ คิดเปนรอยละ 52.38 และการอธิบาย สาธติ รวมทั้งการสอนของครูฝก 
คดิเปนรอยละ 48.81  สําหรับรายขอที่นักเรียนและผูปกครองที่เรียนหลักสูตรเพ่ือการแขงขันเห็นวา
มีสภาพไมเหมาะสมและควรปรับปรุง แกไขมากที่สุดไดแก การจัดกิจกรรมการฝกใหนักเรียนไดฝก
อยางทั่วถึง คดิเปนรอยละ 45.24 
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ตาราง 19 คาความถี่และรอยละ สภาพและความตองการของนักเรียนและผูปกครองที่เรียนหลักสูตร 
     เพ่ือการแขงขันที่มีตอการฝกเทนนิสของสถาบันปรามิดเทนนิส ป พ.ศ. 2549 ดานสถานที่  
     อุปกรณ และสิ่งอํานวยความสะดวก (n = 84) 
 

ขอ  สภาพที่เปนจริง                ระดับความตองการ 
ที่ เหมาะ 

สม 
ไมเหมาะ 

สม 
5 4 3 2 1 

 

รายการ 

f f f f f f f 
  (%) (%) (%) (%) (%) (%) (%) 
1. สถานที่จอดรถเหมาะสมกับความตองการ 72 12 6 20 37 19 2 
 ของผูมาใชบริการ 85.10 14.90 7.14 23.81 44.05 22.62 2.38 
2. บริเวณโดยรอบของสถาบันปรามิดเทนนิส 65 19 8 29 23 19 5 
 มีความสะอาด เรียบรอย 77.45 22.55 9.52 34.52 27.38 22.62 5.95 
3. สนามเทนนิสที่มีอยู 5 สนามมีความ 50 34 60 19 4 1 0 
 เหมาะสมกับการฝก 61.45 38.55 71.43 22.62 4.76 1.19 0.00 
4. หองน้ําในสถาบันปรามิดเทนนิส มีให 73 11 6 21 34 20 3 
 บริการทั้งส้ิน 3 จุด  86.15 13.85 7.14 25.00 40.48 23.81 3.57 
5. หองอาบน้ํา ภายในสถาบันปรามิดเทนนิส 74 10 3 21 29 26 5 
 มีใหบริการทั้งส้ิน 3 จุด 87.20 12.80 3.57 25.00 34.53 30.95 5.95 
6. อุปกรณที่ใชในการฝก เหมาะสมกับการฝก 78 6 2 16 38 23 5 
  92.35 7.65 2.38 19.05 45.24 27.38 5.95 
7. สถานที่กลับรถสําหรับผูปกครอง 61 23 12 41 20 6 5 
  71.20 28.80 14.29 48.81 23.81 7.14 5.95 
8. สถานที่สําหรับยืดเหยียดกลามเนื้อ และ 66 18 4 21 39 16 4 
 อุปกรณเหมาะสมกับจํานวนนักเรียน 77.40 22.60 4.76 25.00 46.43 19.05 4.76 
9. สถานที่สําหรับผูปกครองนั่งรอนักเรียน 54 30 12 47 14 8 3 
 เหมาะสมกับความตองการ 63.20 36.80 14.29 55.95 16.67 9.52 3.57 
10. ตูเก็บอุปกรณ เชน กระเปา รองเทา และ 51 33 10 43 21 6 4 
 ไมเทนนิสมีความเหมาะสมกับความ

ตองการ 
60.75 39.25 11.90 51.20 25.00 7.14 4.76 

 รวม 644 196 123 278 259 144 36 
  76.22 23.78 14.64 33.10 30.84 17.14 4.28 
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 จากตาราง 19 แสดงวาสภาพและความตองการของนักเรียนและผูปกครองที่เรียน
หลักสูตรเพ่ือแขงขันที่มีตอการฝกเทนนสิของสถาบันปรามิดเทนนิส ป พ.ศ. 2549 ดานสถานที่ 
อุปกรณ และสิ่งอํานวยความสะดวก โดยรวมมีสภาพความเหมาะสม คิดเปนรอยละ 76.22 เม่ือ
พิจารณาเปนรายขอพบวา ขอที่เห็นวามีความเหมาะสม ไดแก อุปกรณที่ใชในการฝกเหมาะสมกับ
การฝก คิดเปนรอยละ 92.35 และหองอาบนํ้า ภายในสถาบันปรามิดเทนนิสมีใหบริการทั้งสิ้น 3 จุดมี
ความเหมาะสม คิดเปนรอยละ 87.20 นักเรียนและผูปกครองที่เรียนหลักสูตรเพ่ือการแขงขันมีระดับ
ความตองการอยูในระดับมาก คิดเปนรอยละ 33.10 เม่ือพิจารณาเปนรายขอพบวา รายการที่
นักเรียนและผูปกครองที่เรียนหลักสูตรเพ่ือการแขงขันมีความตองการใหมีการปรับปรุง แกไขมี 2 
รายการไดแก สถานที่สําหรับผูปกครองนั่งรอนักเรียน คิดเปนรอยละ 55.95 และตูเก็บอุปกรณ เชน
กระเปา รองเทา และไมเทนนิสมีความเหมาะสมกับความตองการ คิดเปนรอยละ 51.20 สําหรับราย
ขอที่นักเรียนและผูปกครองที่เรียนหลักสูตรเพ่ือการแขงขันเห็นวามีสภาพไมเหมาะสมและควร
ปรับปรุง แกไขมากที่สุดไดแก สนามเทนนิสที่มีอยู 5 สนามมีความเหมาะสมกับการฝก คิดเปนรอย
ละ 71.43 
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ตาราง 20 คาความถี่และรอยละ สภาพและความตองการของนักเรียนและผูปกครองที่มีตอการฝก  
     เทนนิสของ สถาบันปรามิดเทนนิส ป พ.ศ. 2549 ดานการจัดการและดําเนินการ (n = 230) 
 

ขอ  สภาพที่เปนจริง                ระดับความตองการ 
ที่ เหมาะ 

สม 
ไมเหมาะ 

สม 
5 4 3 2 1 

 

รายการ 

f f f f f f f 
  (%) (%) (%) (%) (%) (%) (%) 
1. ชวงเวลาฝกเทนนิสระหวาง 196 34 35 46 75 51 23 
 17.00น. – 19.00น. 84.15 15.85 15.22 20.00 32.61 22.17 10.00 
2. อัตราคาบริการในการฝกแตละระดับสี 152 78 41 89 51 31 18 
  65.95 34.05 17.83 38.70 22.17 13.48 7.82 
3. การจัดปายประชาสัมพันธใหความรู 153 77 32 87 52 41 18 
 เหมาะสมกับเหตุการณในปจจุบัน 64.35 35.65 13.91 37.83 22.61 17.83 7.82 
4. กฎ ระเบียบ กติกา ของสถาบันปรามิด 204 26 11 48 64 77 30 
 เหมาะสมและชัดเจนสําหรับการมาฝกซอม 87.65 12.35 4.78 20.87 27.83 33.48 13.04 
5. มีการจัดสัมมนาเรื่องกติกา ประสบการณ 207 23 21 33 63 76 37 
 นักกีฬาที่ประสบความสําเร็จ ปละ 1 ครั้ง 89.55 10.45 9.13 14.35 27.39 33.04 16.09 
6. มีการจัดกิจกรรมปรามิดสัมพันธ 226 4 9 19 69 66 67 
 ปละ 1 ครั้ง 98.20 1.80 3.19 8.26 30.00 28.70 29.13 
7. มีระบบดูแลความปลอดภัยและทรัพยสิน 196 34 25 47 73 56 29 
 ใหแกผูปกครองและนักเรียนอยาง

เหมาะสม 
84.00 16.00 10.87 20.43 31.74 24.35 12.61 

8. การประชาสัมพันธ ดานขอมูลขาวสาร 134 96 50 77 67 27 9 
 ของสถาบัน กับผูปกครอง และนักเรียน 56.30 43.70 21.74 33.48 29.13 11.74 3.91 
9. จุดใหบริการความสะดวกในดานการชําระ 205 25 44 43 100 36 7 
 เงิน 88.95 11.05 19.13 18.70 43.48 15.65 3.04 
10. บริการดานอาหาร และน้ําดื่มภายใน 197 33 14 69 108 29 10 
 สถาบันปรามิดเทนนิส 85.40 14.60 6.09 30.00 46.96 12.60 4.35 
 รวม 1,870 430 282 558 722 490 248 
  80.45 19.55 12.26 24.26 31.40 21.30 10.78 
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 จากตาราง 20 แสดงวาสภาพและความตองการของนักเรียนและผูปกครองที่มีตอการฝก
เทนนิสของสถาบันปรามิดเทนนิส ป พ.ศ. 2549 ดานการจัดการ และดําเนินการ โดยรวมมีสภาพ
เหมาะสม คิดเปนรอยละ 80.45 เม่ือพิจารณาเปนรายขอพบวา ขอที่เห็นวามีความเหมาะสมไดแก มี
การจัดกิจกรรมปรามิดสัมพันธ ปละ 1 ครัง้ คิดเปนรอยละ 98.20 และมีการจัดสัมมนาเรื่องกติกา 
ประสบการณนักกีฬาที่ประสบความสําเรจ็ ปละ 1 ครั้ง คิดเปนรอยละ 89.55 นักเรียนและผูปกครอง
มีระดับความตองการอยูในระดับปานกลาง คิดเปนรอยละ 31.40 เม่ือพิจารณาเปนรายขอพบวา 
รายการที่นักเรียนและผูปกครองมีความตองการใหมีการปรับปรุง แกไขมี 2 รายการไดแก บริการ
ดานอาหาร และน้ําดื่มภายในสถาบันปรามิดเทนนิส คิดเปนรอยละ 46.96 และจุดใหบริการความ
สะดวกในดานการชําระเงิน คิดเปนรอยละ 43.48 สําหรับรายขอที่นักเรียนและผูปกครองเห็นวามี
สภาพเหมาะสมแตควรปรบัปรุงแกไขอยูในระดับมาก ไดแก อัตราคาบริการในการฝกแตละระดับสี    
คิดเปนรอยละ 38.70 และการจัดปายประชาสัมพันธใหความรูเหมาะสมกับเหตุการณในปจจุบัน   
คิดเปนรอยละ 37.83 
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ตาราง 21 คาความถี่และรอยละ สภาพและความตองการของนักเรียนและผูปกครองที่มีตอการฝก 
     เทนนิสของสถาบันปรามิดเทนนิส ป พ.ศ. 2549 ดานบุคลากรผูใหบริการและครูฝก (n = 230) 
 

ขอ  สภาพที่เปนจริง                ระดับความตองการ 
ที่ เหมาะ 

สม 
ไมเหมาะ 

สม 
5 4 3 2 1 

 

รายการ 

f f f f f f f 
  (%) (%) (%) (%) (%) (%) (%) 
1. พนักงานมีมนุษยสัมพันธที่ดีตอผูปกครอง 218 12 3 24 68 69 66 
 และนักเรียน 94.55 5.45 1.30 10.43 29.57 30.00 28.70 
2. ครูฝกมีมนุษยสัมพันธที่ดีตอผูปกครองและ 230 0 0 4 21 79 126 
 นักเรียน 100.0 0.00 0.00 1.74 9.13 34.35 54.78 
3. ครูฝกสามารถใหคําปรึกษาในเรื่องการฝก 229 1 2 8 51 109 60 
 ได 99.60 0.40 0.87 3.48 22.17 47.39 26.09 
4. ความสุภาพ เรียบรอย ของพนักงาน 217 13 0 16 38 69 107 
  93.95 6.05 0.00 6.96 16.52 30.00 46.52 
5. จํานวนครูฝกมีสัดสวนเหมาะสมกับจํานวน 180 50 4 70 99 49 8 
 นักเรียน 78.35 21.65 1.74 30.43 43.04 21.30 3.48 
6. ครูฝกส่ือสารกับนักเรียนดวย กิริยา วาจา 223 7 6 7 74 103 40 
 ที่สุภาพ 97.00 3.00 2.16 3.04 32.17 44.79 17.39 
7. บุคลิกภาพของครูฝกมีความเหมาะสม 229 1 1 0 33 59 137 
 ดีกับการฝกเทนนิส 99.60 0.40 0.43 0.00 14.35 25.65 59.57 
8. ครูฝกดูแลเอาใจใสนักเรียนทั้งในและ 219 11 9 15 83 65 58 
 นอกสนามเทนนิสเปนอยางดี 95.00 5.00 3.91 6.52 36.09 28.26 25.22 
9. หองพยาบาลมีความเหมาะกับการให 9 221 171 37 13 5 4 
 บริการ 3.65 96.35 74.35 16.09 5.66 2.17 1.73 
10. บุคลากรดานการปฐมพยาบาลมีความ 56 174 65 84 49 26 6 
 พรอมและใหบริการดี 22.50 77.50 28.26 36.53 21.30 11.30 2.61 
 รวม 1,810 490 261 265 529 633 612 
  78.42 21.54 11.35 11.52 23.00 27.52 26.61 
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 จากตาราง 21 แสดงวาสภาพและความตองการของนักเรียนและผูปกครองที่มีตอการฝก
เทนนิสของสถาบันปรามิดเทนนิส ป พ.ศ. 2549 ดานบุคลากรผูใหบริการและครฝูก โดยรวมมีสภาพ
เหมาะสม คิดเปนรอยละ 78.42 เม่ือพิจารณาเปนรายขอพบวา ขอที่เห็นวามีความเหมาะสมไดแก 
ครูฝกมีมนุษยสัมพันธที่ดีตอผูปกครองและนักเรียน คดิเปนรอยละ 100.0 ครูฝกสามารถให
คําปรึกษาในเรื่องการฝกได คิดเปนรอยละ 99.60 และบคุลิกภาพของครูฝกมีความเหมาะสมดีกับ
การฝกเทนนสิ คิดเปนรอยละ 99.60 นักเรียนและผูปกครองมีระดับความตองการอยูในระดับนอย  
คิดเปนรอยละ 27.52 เม่ือพิจารณาเปนรายขอพบวา รายการที่นักเรียนและผูปกครองมีความ
ตองการใหมีการปรับปรุง ไดแก ครูฝกสื่อสารกับนักเรียนดวย กิริยา วาจาที่สุภาพ คิดเปนรอยละ 
44.79 สําหรับรายขอที่นักเรยีนและผูปกครองเห็นวามีสภาพไมเหมาะสมและควรปรบัปรุง แกไขมาก
ที่สุดไดแก การใหบริการหองพยาบาล คิดเปนรอยละ 74.35 และความพรอมในการใหบริการของ
บุคลากรดานการปฐมพยาบาล คิดเปนรอยละ 36.53 
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ตาราง 22 คาความถี่และรอยละ สภาพและความตองการของนักเรียนและผูปกครองที่มีตอการฝก 
     เทนนิสของสถาบันปรามิดเทนนิส ป พ.ศ. 2549 ดานการฝกเทนนิส (n = 230) 
 

ขอ  สภาพที่เปนจริง                ระดับความตองการ 
ที่ เหมาะ 

สม 
ไมเหมาะ 

สม 
5 4 3 2 1 

 

รายการ 

f f f f f f f 
  (%) (%) (%) (%) (%) (%) (%) 
1. ความรูในดานการฝกกีฬาเทนนิสของ 230 0 0 8 29 72 121 
 ครูฝก 100.0 0.00 0.00 3.48 12.61 31.30 52.61 
2. การอธิบาย สาธิต รวมทั้งการสอนของ 217 13 1 8 76 66 79 
 ครูฝก 94.55 5.45 0.43 3.48 33.04 28.70 34.35 
3. ครูฝกดําเนินการฝกอยางมีระเบียบแบบ 219 11 5 28 72 69 56 
 แผน 95.10 4.90 2.17 12.17 31.30 30.00 24.36 
4. การบริหารเวลาของครูฝกในชวงระยะ 217 13 1 17 57 97 58 
 2 ชั่วโมง ของการสอน 94.20 5.80 0.43 7.40 24.78 42.17 25.22 
5. ครูฝกมีการนํากติกาที่มี การปรับปรุงใหม 219 11 1 22 68 79 60 
 มาทําการฝกอยูเสมอ 94.95 5.05 0.43 9.57 29.57 34.35 26.08 
6. ครูฝกมีการนําเทคนิคใหมๆ มาทําการฝก 227 3 7 20 58 70 75 
 อยูเสมอ 98.60 1.40 3.04 8.70 25.22 30.43 32.61 
7. ความยาก งายในการฝกของแตละทักษะ  217 13 23 46 96 46 19 
 มีความเหมาะสมกับความสามารถของ

นักเรียน 
94.20 5.80 10.00 20.00 41.74 20.00 8.26 

8. การฝกเทคนิค การเคลื่อนที่ในการฝก 220 10 9 19 32 66 104 
 เทนนิส ใชเวลาฝก 30 นาที 95.90 4.10 3.91 8.26 13.91 28.70 45.22 
9. การใหขอมูลเกี่ยวกับการฝก ในชวงสรุป 225 5 3 21 69 75 62 
 ทายชั่วโมง มีความเหมาะสมกับการฝก

ครั้งนั้นๆ 
97.55 2.45 1.30 9.13 30.00 32.61 26.96 

10. จัดกิจกรรมการฝกใหนักเรียนไดฝกอยาง 160 70 23 91 75 23 18 
 ทั่วถึง 68.70 31.30 10.00 39.56 32.61 10.00 7.83 
 รวม 2,151 149 73 280 632 663 652 
  93.37 6.63 3.17 12.18 27.48 28.83 28.35 
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 จากตาราง 22 แสดงวาสภาพและความตองการของนักเรียนและผูปกครองที่มีตอการฝก
เทนนิสของสถาบันปรามิดเทนนิส ป พ.ศ. 2549 ดานการฝกเทนนสิ โดยรวมมีสภาพเหมาะสม คิด
เปนรอยละ 93.37 เม่ือพิจารณาเปนรายขอพบวา ขอที่เห็นวามีความเหมาะสม ไดแก ความรูในดาน
การฝกเทนนสิของครูฝก คดิเปนรอยละ 100.0 และครฝูกมีการนําเทคนิคใหมๆ มาทําการฝกอยู
เสมอ คิดเปนรอยละ 98.60 นักเรียนและผูปกครองมีระดบัความตองการอยูในระดับนอย คิดเปนรอย
ละ 28.83 เม่ือพิจารณาเปนรายขอพบวา รายการที่นักเรียนและผูปกครองมีความตองการใหมีการ
ปรับปรุง แกไขมี 2 รายการไดแก การบริหารเวลาของครูฝกในชวงระยะ 2 ชั่วโมง ของการสอน คิด
เปนรอยละ 42.17 และครูฝกมีการนํากติกาที่มี การปรับปรุงใหมมาทําการฝกอยูเสมอ คิดเปนรอยละ 
34.35 สําหรับรายขอที่นักเรยีนและผูปกครองเห็นวามีสภาพเหมาะสมแตควรปรบัปรุงแกไขอยูใน
ระดบัมากไดแก การจัดกิจกรรมการฝกใหนักเรียนไดฝกอยางทั่วถึง คิดเปนรอยละ 39.56 
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ตาราง 23 คาความถี่และรอยละ สภาพและความตองการของนักเรียนและผูปกครองที่มีตอการฝก  
     เทนนิสของสถาบันปรามิดเทนนิส ป พ.ศ. 2549 ดานสถานที่ อุปกรณ และสิง่อํานวยความ    
     สะดวก  (n = 230) 
 

ขอ  สภาพที่เปนจริง                ระดับความตองการ 
ที่ เหมาะ 

สม 
ไมเหมาะ 

สม 
5 4 3 2 1 

 

รายการ 

f f f f f f f 
  (%) (%) (%) (%) (%) (%) (%) 
1. สถานที่จอดรถเหมาะสมกับความตองการ 179 51 38 68 69 39 16 
 ของผูมาใชบริการ 76.25 23.75 16.52 29.57 30.00 16.96 6.95 
2. บริเวณโดยรอบของสถาบันปรามิดเทนนิส 165 65 6 44 64 86 30 
 มีความสะอาด เรียบรอย 70.55 29.45 2.61 19.13 27.83 37.39 13.04 
3. สนามเทนนิสที่มีอยู 5 สนามมีความ 141 89 95 88 29 13 5 
 เหมาะสมกับการฝก 61.15 38.85 41.30 38.26 12.62 5.65 2.17 
4. หองน้ําในสถาบันปรามิดเทนนิส มีให 198 32 5 25 65 61 74 
 บริการทั้งส้ิน 3 จุด  85.60 14.40 2.17 10.87 28.26 26.52 32.18 
5. หองอาบน้ํา ภายในสถาบันปรามิดเทนนิส 204 26 11 34 98 54 33 
 มีใหบริการทั้งส้ิน 3 จุด 88.15 11.85 4.78 14.78 42.61 23.48 14.35 
6. อุปกรณที่ใชในการฝก เหมาะสมกับการฝก 223 7 40 65 69 44 12 
  96.90 3.10 17.39 28.26 30.00 19.13 5.22 
7. สถานที่กลับรถสําหรับผูปกครอง 155 75 41 75 81 21 12 
  65.50 34.50 17.83 32.61 35.21 9.13 5.22 
8. สถานที่สําหรับยืดเหยียดกลามเนื้อ และ 190 40 25 48 92 48 17 
 อุปกรณเหมาะสมกับจํานวนนักเรียน 81.80 18.20 10.87 20.87 40.00 20.87 7.39 
9. สถานที่สําหรับผูปกครองนั่งรอนักเรียน 117 113 78 93 33 15 11 
 เหมาะสมกับความตองการ 48.20 51.80 33.91 40.42 14.35 6.52 4.78 
10. ตูเก็บอุปกรณ เชน กระเปา รองเทา และ 139 91 69 91 40 20 10 
 ไมเทนนิสมีความเหมาะสมกับความ

ตองการ 
58.75 41.25 30.00 39.56 17.39 8.70 4.35 

 รวม 1,711 589 408 631 640 401 220 
  73.28 26.72 17.74 27.43 27.83 17.44 9.56 
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 จากตาราง 23 แสดงวาสภาพและความตองการของนักเรียนและผูปกครองที่มีตอการฝก
เทนนิสของสถาบันปรามิดเทนนิส ป พ.ศ. 2549 ดานสถานที่ อุปกรณ และสิ่งอํานวยความสะดวก 
โดยรวมมีสภาพความเหมาะสม คิดเปนรอยละ 73.28 เม่ือพิจารณาเปนรายขอพบวา ขอที่เห็นวามี
ความเหมาะสม ไดแก อุปกรณที่ใชในการฝกเหมาะสมกับการฝก คดิเปนรอยละ 96.90 และหอง
อาบนํ้า ภายในสถาบันปรามิดเทนนิสมีใหบริการทั้งสิน้ 3 จุดมีความเหมาะสม คิดเปนรอยละ 88.15 
นักเรียนและผูปกครองมีระดับความตองการอยูในระดับปานกลาง คดิเปนรอยละ 27.83 เม่ือ
พิจารณาเปนรายขอพบวา รายการที่นักเรียนและผูปกครองมีความตองการใหมีการปรับปรุง  
แกไข ไดแก หองอาบนํ้า ภายในสถาบันปรามิดเทนนิสมีใหบริการทั้งสิ้น 3 จุด คิดเปนรอยละ 42.61 
และสถานที่สาํหรับยืดเหยียดกลามเน้ือ สําหรับรายขอที่นักเรียนและผูปกครองเห็นวามีสภาพไม
เหมาะสมและควรปรบัปรุง แกไขมากที่สดุไดแก สนามเทนนิสที่มีอยู 5 สนามมีความเหมาะสมกับ
การฝก คิดเปนรอยละ 41.30 และสถานทีส่ําหรับผูปกครองนั่งรอนักเรียน คิดเปนรอยละ 40.42 
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ตอนที่ 3 สรุปความคิดเห็นและขอเสนอแนะของผูตอบแบบสอบถามเกี่ยวกับสภาพและความ
ตองการของนักเรียนและผูปกครองที่มีตอการฝกเทนนสิของสถาบันปรามิดเทนนิส ป พ.ศ. 2549 

1. ดานการจัดการและดําเนินงาน 
1.1  การประชาสมัพันธควรชัดเจน และมีรายละเอียดในเรือ่งของขอมูลขาวสารที ่

เกี่ยวกับสถาบันปรามิเทนนิส 
1.2  การจัดสัมมนาควรจัดโดยไมคิดคาบริการใดๆทั้งสิ้น 
1.3  อาหารราคาสูงเกินไปและควรจัดบริการน้ําดื่มฟรี 

 
2. ดานบุคลากรผูใหบริการและครูฝก 

2.1  บุคลากรผูใหบริการควรมีการแตงกายที่เหมือนกัน 
2.2  ควรจะมีหองพยาบาลและบุคลากรดานการปฐมพยาบาล 

 
3. ดานการฝกเทนนิส 

3.1 ควรจะกําหนดกลุมผูเรียนใหชัดเจนในแตละวัน 
3.2 ควรมีครฝูกมาดูแลนักเรียน เวลายืดเหยียดกลามเนื้อ 

    
         4. ดาน สถานที่ อุปกรณและสิ่งอํานวยความสะดวก 

     4.1  ควรเพิ่มอุปกรณในการฝกใหทันสมัยและแปลกใหมใหมากขึ้น 
     4.2  สถานที่ยืดเหยียดกลามเน้ือควรมีพ้ืนที่ใหกวางกวานี้  
     4.4  ควรปรับปรุงในเรื่องของสถานที่นั่งรอสําหรับผูปกครอง 
     4.5  ไฟในสนามควรมีความสวางมากกวานี้ 
 4.6 สนามไมเพียงพอสําหรับการฝก ควรเพิ่มขึ้นมาอีก 3 สนาม 

 
 

 



บทที่ 5 
 

 สรุปผล อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 
 

สรุปผล อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 

ความมุงหมายของการวิจัย 
 การวิจัยครั้งนีมี้ความหมายเพื่อทราบสภาพและความตองการของนักเรียนและ
ผูปกครอง ที่มีตอการฝกเทนนิสของสถาบันปรามิดเทนนิส ป พ.ศ. 2549 
 

วิธีดําเนินการวิจัย 
 ประชากร 
   ประชากรที่ใชในการวิจัยเปนนักเรียนทีส่มัครเรียนเทนนิสในสถาบนัปรามิดเทนนิส  
ป พ.ศ. 2549 และผูปกครองของนักเรียน เปนนักเรียนที่เรียนหลักสตูรเพ่ือนันทนาการ จํานวน  
102 คน เปนนักเรียนที่เรียนหลักสูตรเพ่ือการแขงขัน จํานวน 58 คน และผูปกครองของนักเรียน
ที่เรียนหลักสตูรเพ่ือนันทนาการจํานวน 80 คน ผูปกครองนักเรียนที่เรียนหลักสตูรเพ่ือการ
แขงขัน จํานวน 40 คน รวมทั้งสิ้น 280 คน 
 กลุมตวัอยาง 
    กลุมตัวอยางที่ใชในการศกึษาวิจัยในครัง้นี้ ประกอบดวยนักเรียนที่ไดสมัครเรียน
เทนนิสในสถาบันปรามิดเทนนิส ป พ.ศ. 2549 และผูปกครองของนักเรียน โดยการใชตาราง
กําหนดขนาดประชากรและกลุมตัวอยางของ เครจซี่ และมอรแกน (Krejcie and Morgan) ที่
ประชากร จํานวน 280 คน ไดกลุมตัวอยาง จํานวน 162 คน แตในการศึกษาวิจัยครั้งนี้ ใชกลุม
ตัวอยาง จํานวน 230คน เปนนักเรียนทีเ่รียนหลักสตูรเพ่ือนันทนาการ จํานวน 80 คน เปน
นักเรียนที่เรียนหลักสูตรเพ่ือการแขงขัน จํานวน 48 คน และผูปกครองของนักเรียนที่เรียน
หลักสูตรเพ่ือนันทนาการจํานวน 66 คน ผูปกครองนักเรียนที่เรียนหลักสูตรเพ่ือการแขงขัน 
จํานวน 36 คน ไดโดยการสุมตัวอยางแบบแบงชั้น (Stratified Random Sampling)  
 

เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย 
 เครื่องมือที่ใชในการวิจัยในครั้งนี้เปนแบบสอบถามสภาพและความตองการที่ผูวจัิย
สรางขึ้น โดยแบบสอบถามมีลักษณะเปนแบบมาตราสวนประเมินคา (Rating Scale) 5 ระดับ
แบงออกเปน 3 ตอน คือ 
  ตอนที่ 1 เปนขอมูลทั่วไปเก่ียวกับรายละเอียดสวนตวัของผูตอบแบบสอบถามมี
ลักษณะเปนแบบสํารวจรายการ (Check list) และเติมขอความลงในชองวางที่กําหนดใหตาม
ความเปนจริงของแตละคน คือ 1. สถานภาพสําหรับผูปกครอง 2. สถานภาพสําหรับนักเรียน 
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  ตอนที่ 2  เปนแบบทดสอบวัดสภาพและความตองการที่มีตอการฝกเทนนิสของ
นักเรียนและผูปกครองมี  4  ดาน คือ 1. ดานการจัดการและดําเนินการ 2. ดานบุคลากรและ
ครูผูสอน 3. ดานการเรียนการสอนและการฝกเทนนิส 4. ดานสิ่งอํานวยความสะดวก สถานที่ 
และอุปกรณ แบบสอบถามมีลักษณะเปนแบบมาตราสวนประเมินคา 5 ระดับ คือ สภาพและ
ความตองการ มากที่สุด, มาก, ปานกลาง, นอย, นอยที่สุด 
  ตอนที่ 3 เปนสภาพและความตองการขอเสนอแนะของนักเรียนและผูปกครองที่มี
ตอการฝกเทนนิสมีลักษณะเปนแบบปลายเปด (Open funded) โดยมีการเสนอความตองการที่
เปนอิสระของกลุมตัวอยาง โดยการรวบรวมเปนรายดานและสรุปเปนความเรียง 
        

การวิเคราะหขอมูล 
 ผูวิจัยไดสงแบบสอบถามไปยังกลุมตวัอยาง จํานวนทั้งสิ้น 250 ชุด ไดรับคืนมา และ
เปนแบบสอบถามที่สมบูรณ จํานวนทั้งสิ้น 230 ชุด คิดเปนรอยละ 92.00 และนํามาวิเคราะห
ขอมูลโดยดําเนินการวิเคราะหขอมูลดังนี้ 
 ตอนที่ 1 เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับสถานภาพของผูตอบแบบสอบถามโดยการแจก
แจงความถี่ และหาคารอยละแลวนําเสนอเปนรูปตารางประกอบความเรียง มีลักษณะเปน แบบ
สํารวจรายการ  
 ตอนที่ 2 ความตองการเกี่ยวกับสภาพและความตองการเกี่ยวกบัสภาพและความ
ตองการของนักเรียนและผูปกครอง ที่มีตอการฝกเทนนสิ ของสถาบันปรามิดเทนนิส โดยการ
แจกแจงความถี่ และหาคารอยละแลวนําเสนอในรูปแบบตารางประกอบความเรียง 
 คอนที่ 3 ความคิดเห็นและขอเสนอแนะอื่น ๆ แลวนําเสนอในรูปของตารางประกอบ 
ความเรียง 
 
สรุปผลการวิจัย 

 จากการวิเคราะหขอมูลจากแบบสอบถามเกี่ยวกับสภาพและความตองการของ
นักเรียนและผูปกครอง ที่มีตอการฝกเทนนิสของสถาบันปรามิดเทนนิสป พ.ศ. 2549 สรุปได
ดังนี้ 
 ตอนที่ 1  
 สภาพทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 
 กลุมตัวอยางที่ทําการศึกษาครั้งนี้มีจํานวน 230 คน ขอมูลสวนตวัผูตอบแบบสอบถาม 
จําแนกได ดังนี้ 
 1. ผูตอบแบบสอบถามเปนนักเรียน และ ผูปกครองที่มาใชบริการของสถาบันปรามิด
เทนนิส ป พ.ศ. 2549 จํานวน 230 คน  
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  1.1 นักเรียน จํานวน 128 คน 
  เปนนักเรียนชายจํานวน 77 คน คิดเปนรอยละ 60.20 เปนนักเรียนหญิง จํานวน  
51 คน คิดเปนรอยละ 39.80 อายุ 8-12 ป จํานวน 75 คน คิดเปนรอยละ 58.60 อายุ 13-17 ป  
จํานวน 50 คน คิดเปนรอยละ 39.10 อายุ 18-22 ป จํานวน 3 คน คิดเปนรอยละ 2.40 หลักสูตร           
เพ่ือนันทนาการ จํานวน 80 คน คิดเปนรอยละ 62.50 หลักสูตรเพ่ือการแขงขัน จํานวน 48 คน  
คิดเปนรอยละ 37.50 
  1.2 ผูปกครอง จํานวน 102 คน   
  เปนเพศชายจํานวน 41 คน คิดเปนรอยละ40.20 เพศหญิงจํานวน 61 คนคิดเปน
รอยละ59.80 อายุ 30-39 ป จํานวน 16 คนคิดเปนรอยละ 15.80 อายุ 40-49 ป จํานวน 78 คน 
คิดเปนรอยละ76.60 อายุ 50.59 ป จํานวน 7 คน คิดเปนรอยละ 6.90 อายุ 60 ป ขึ้นไป จํานวน 
1 คน คิดเปนรอยละ1.00 อาชีพ รับราชการจํานวน 4 คน คิดเปนรอยละ 3.90 ทํางาน
บริษัทเอกชน จํานวน 22 คน คิดเปนรอยละ 21.60 คาขาย จํานวน 2 คน คิดเปนรอยละ 2.00 
รับจางทั่วไป จํานวน 3 คน   คิดเปนรอยละ 2.90 ธุรกจิสวนตวัจํานวน 53 คน คดิเปนรอยละ 
52.00 อ่ืน ๆ เชน แมบานจํานวน 18 คน คิดเปนรอยละ 17.60 มีความเกี่ยวของกบันักเรียน 
เปนบิดาจํานวน 40 คน คดิเปนรอยละ 39.20 มีความเกี่ยวของกบันักเรียนเปนมารดา จํานวน 
59 คน คิดเปนรอยละ 57.80 มีความเกี่ยวของกับนักเรยีนเปนผูปกครอง จํานวน 3 คนคิดเปน
รอยละ 2.90 รับรูขาวสารของสถาบันปรามิดเทนนิส จากสื่อสิ่งพิมพ จํานวน 33 คนคิดเปนรอย
ละ 46.10 อ่ืนๆ เชน อินเตอรเน็ต จํานวน 22 คน คิดเปนรอยละ 21.60 เปนผูปกครองของ
นักเรียนที่เรียนหลักสูตรเพ่ือนันทนาการ จํานวน 66 คน คิดเปนรอยละ 64.70 คน หลักสูตรเพ่ือ
การแขงขัน จํานวน 36 คน คิดเปนรอยละ 35.30 
 ตอนที่ 2 สภาพและความตองการของนักเรียนและผูปกครองที่มีตอการฝกเทนนสิ
ของสถาบันปรามิดเทนนิส ป พ.ศ. 2549 พบวา 
 1. สภาพและความตองการของนักเรียนและผูปกครองที่มีตอการฝกเทนนิสของ   
สถาบันปรามิดเทนนิสป พ.ศ. 2549 ดาน การจัดการและดําเนินการของนักเรียนและผูปกครอง 
โดยรวมพบวาสภาพที่เปนจริงมีความเหมาะสม คิดเปนรอยละ 80.45 และมีความตองการอยูใน
ระดับปานกลาง คิดเปนรอยละ 31.40 
 2. สภาพและความตองการของนักเรียนและผูปกครองที่มีตอการฝกเทนนิสของ 
สถาบันปรามิดเทนนิส ป พ.ศ. 2549 ดานบุคลากรผูใหบริการและครูฝก ของนักเรียนและ
ผูปกครอง โดยรวมพบวาสภาพที่เปนจริงมีความเหมาะสม คิดเปนรอยละ 78.42 และมีความ
ตองการอยูในระดับนอย  คิดเปนรอยละ 27.52  
 3. สภาพและความตองการของนักเรียน และผูปกครองที่มีตอการฝกเทนนิสของ 
สถาบันปรามิดเทนนิส ปพ.ศ.2549 ดานการฝกเทนนสิของนักเรียนและผูปกครอง โดยพบวา
สภาพที่เปนจริงมีความเหมาะสม คิดเปนรอยละ 93.37 และมีความตองการอยูในระดับนอย  
คิดเปนรอยละ 28.83 
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 4. สภาพและความตองการของนักเรียน และผูปกครองที่มีตอการฝกเทนนิสของ 
สถาบันปรามิดเทนนิส ป พ.ศ. 2549 ดานสถานที่อุปกรณและสิ่งอํานวยความสะดวก ของ
นักเรียนและผูปกครอง โดยรวมพบวาสภาพที่เปนจริงมีความเหมาะสม คิดเปนรอยละ 73.28 
และมีความตองการอยูในระดับปานกลาง  คิดเปนรอยละ 27.83  
 
ตอนที่ 3 สรุปความคิดเห็นและขอเสนอแนะของผูตอบแบบสอบถามเกี่ยวกับสภาพและความ
ตองการของนักเรียนและผูปกครองที่มีตอการฝกเทนนสิของสถาบันปรามิดเทนนิส ป พ.ศ.2549 

1. ดานการจัดการและดําเนินงาน 
1.1  การประชาสมัพันธควรชัดเจน และมีรายละเอียดในเรือ่งของขอมูลขาวสารที ่

เกี่ยวกับสถาบันปรามิเทนนิส 
1.2  การจัดสัมมนาควรจัดโดยไมคิดคาบริการใดๆทั้งสิ้น 
1.3  อาหารราคาสูงเกินไปและควรจัดบริการน้ําดื่มฟรี 

 
2. ดานบุคลากรผูใหบริการและครูฝก 

2.1  บุคลากรผูใหบริการควรมีการแตงกายที่เหมือนกัน 
2.2  ควรจะมีหองพยาบาลและบุคลากรดานการปฐมพยาบาล 

 
3. ดานการฝกเทนนิส 

3.1 ควรจะกําหนดกลุมผูเรียนใหชัดเจนในแตละวัน 
3.2 ควรมีครฝูกมาดูแลนักเรียน เวลายืดเหยียดกลามเนื้อ 

    
         4. ดาน สถานที่ อุปกรณและสิ่งอํานวยความสะดวก 

     4.1  ควรเพิ่มอุปกรณในการฝกใหทันสมัยและแปลกใหมใหมากขึ้น 
     4.2  สถานที่ยืดเหยียดกลามเน้ือควรมีพ้ืนที่ใหกวางกวานี้  
     4.4  ควรปรับปรุงในเรื่องของสถานที่นั่งรอสําหรับผูปกครอง 
     4.5  ไฟในสนามควรมีความสวางมากกวานี้ 
 4.6 สนามไมเพียงพอสําหรับการฝก ควรเพิ่มขึ้นมาอีก 3 สนาม 
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อภิปรายผล 
     จากการศึกษาครั้งนี้ ทําใหทราบถึงสภาพและความตองของนักเรียนและผูปกครอง
ของสถาบันปรามิดเทนนิส ป พ.ศ. 2549 ดังนี้ 
 1. ดานการจัดการและดําเนินการ 
 สภาพที่เปนจริงดานการจัดการและดําเนนิการ นักเรียนและผูปกครองสวนใหญเห็นวา 
มีความเหมาะสม เม่ือพิจารณาเปนรายขอพบวา อัตราคาบริการในการฝกแตละระดับสี  
สวนหนึ่งเห็นวาไมเหมาะสม อยูในระดับมากเพราะวาราคาของคูปองที่ซื้อนักเรียนและ
ผูปกครองเห็นวามีราคาทีสู่ง และการฝกเทนนิสตองใชเวลาในการฝกพอสมควร ดังนั้นการฝก
แตละครั้งครูฝกควรจะมีการวางแผนในการฝกทุกครั้ง เพ่ือใหมีประสิทธิภาพในการฝกครั้งนั้นๆ 
และการประชาสัมพันธ ดานขอมูลขาวสารของสถาบนักับผูปกครองและนักเรียน เห็นวามีความ
ตองการใหมีการปรับปรุง แกไขอยูในระดบัที่มาก ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของ  
วีรกาญน สินธุวงษานนท (2546 : บทคัดยอ) กลาววา เรื่องขาวสารขอมูลสารสนเทศ  
การประชาสมัพันธกิจกรรมนันทนาการ ขาวสารดานสขุภาพและหองพยาบาล ผูมาใชบริการคิด
วายังมีบริการไมเพียงพอ การจัดปายประชาสัมพันธใหความรูเหมาะสมกับเหตุการณในปจจุบัน 
ควรจัดใหมีรายละเอียดในเนื้อหาที่เปนปจจุบัน และตรงกับความตองการของนักเรียนและ
ผูปกครอง เพ่ือที่จะเปนประโยชนสําหรับผูอานตอไป 
 
 2. ดานบุคลากรผูใหบริการ และครูฝก 
 สภาพที่เปนจริงดานบุคลากรผูใหบริการและครูฝก นักเรียนและผูปกครองสวนใหญ
เห็นวา มีความเหมาะสม เม่ือพิจารณาเปนรายขอพบวา หองพยาบาลและบุคลากรที่มีความรู
เกี่ยวกับการปฐมพยาบาลเบื้องตน เม่ือเกิดอุบัติเหตุจากการเลนกีฬาสามารถที่จะ ปฐมพยาบาล
เบื้องตนไดทนัทีกอนถึงมือแพทย โดยที่ผูปวยไดรับอันตรายนอยทีสุ่ดซึ่งสอดคลองกับงานวิจัย
ของ วีรกาญน สินธุวงษานนท (2546 : บทคัดยอ) กลาววา เรื่องขาวสารขอมูลสารสนเทศ  
การประชาสัมพันธกิจกรรมนันทนาการ ขาวสารดานสขุภาพและหองพยาบาล ผูมาใชบริการคิด
วายังมีบริการไมเพียงพอกับความตองการที่จําเปนใน เรื่องของหองพยาบาลและบุคลากรดาน
การปฐมพยาบาล ซึ่งเปนปจจัยที่สําคัญกบักิจกรรมการออกกําลังกาย เพ่ือความปลอดภัยใน
สุขภาพของนักเรียนที่ทําการฝกเทนนิส จํานวนครูฝกมีสัดสวนที่เหมาะสมกับการฝกแตละครั้ง
ควรจะมีจํานวนนักเรียน 4 - 6 คน ตอครูฝก 1 คน เพ่ืองายตอการดูแล และฝกเทนนิสใหมี
คุณภาพแตในปจจุบัน จํานวนครูฝกไมเพียงกับจํานวนนักเรียนที่มาทําการฝก ซึ่งสอดคลองกับ
งานวิจัยของ วีรกาญจน สินธุวงษานนท (2546 : บทคัดยอ) จํานวนผูฝกสอนไมเพียงพอกับ
จํานวนผูที่มาใชบริการ และยังมีจํานวนนอยไมเพียงพอตอการฝกและใหคําแนะนํา เพ่ือใหมีการ
ฝกที่ทัว่ถึงกับนักเรียน  
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 3. ดานการฝกเทนนิส   
 สภาพที่เปนจริงดานการฝกเทนนิส นักเรยีนและผูปกครองสวนใหญเห็นวา มีความ
เหมาะสม เม่ือพิจารณาเปนรายขอพบวา การจัดกิจกรรมการฝกใหกับนักเรียนไดฝกอยางทั่วถึง
ซึ่งเปนการวางแผนการฝก เพ่ือใหนักเรียนไดรับการฝกอยางทั่วถึงและทําใหนักเรียนไดรับการ
ฝกทุกคน ดังที่ ประวทิย ไชยสาม (2526 : 98) กลาววา หนาที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับการ
วางแผน การฝกซอมและแขงขันเปนหนาที่และความรบัผิดชอบที่สําคัญโดยตรงของผูฝกสอน
กีฬา ความยาก งายในการฝกแตละทักษะมีความเหมาะสมกับความสามารถของนักเรียน 
โดยทั่วไปการฝกเทนนิสหรอืการฝกกีฬาอื่นๆ สิ่งแรกที่ควรคํานึงถงึคือ ระดับความยาก งายของ
แตละทักษะทีจ่ะฝกใหกับนกัเรียน ดังที่ อนันต อัตชู (2521 : 56) ไดกลาววา การฝกทักษะตางๆ 
ควรเริ่มฝกจากงายไปหายาก จากชาไปหาเร็ว จากเบาไปหาหนัก และจากนอยไปหามาก  
ซึ่งจากหลักการดังกลาวนี้ชวยลดการบาดเจ็บจากการเลนและฝกกฬีาไดเปนอยางดี การอธิบาย 
สาธิตรวมทั้งการสอนของครูฝก มีความสําคัญมากในการสอนถาหากอธิบาย สาธิตใหคําแนะนํา
และแนะแนวทางแลว นักเรียนไมเขาใจในสิ่งที่ครูฝกกาํลังฝกอยู นักเรียนก็ไมสามารถที่จะฝก
ทักษะนั้นๆใหสําเร็จได ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของ ออลเรด (1979 : 2538 - 2539 - A)  
กลาววา ครูสวนใหญใหการบรรยาย รอยละ 60 นักเรยีนชายและหญงิใหความคดิเห็นที่เกี่ยวกับ
พฤติกรรมการบรรณยายของครู วามีการยกยองและใหกําลังใจการใหคําแนะนําและแนะแนว มี
ผลตอการใหความรวมมือของนักเรียนในชั้นเรียน 
  
 4. ดานสถานที่ อุปกรณและสิง่อํานวยความสะดวก 
 สภาพที่เปนจริงดานสถานที่ อุปกรณและสิ่งอํานวยความสะดวก นักเรียนและ
ผูปกครองสวนใหญเห็นวา มีความเหมาะสม เม่ือพิจารณาเปนรายขอพบวา สถานที่สําหรับ
ผูปกครองนั่งรอนักเรียน มีความไมเหมาะสมกับความตองการ อยูในระดับมาก เน่ืองจากมีที่นั่ง
พักนอยไมเพียงพอกับความตองการ และสนามเทนนสิที่มีอยู 5 สนาม ไมเพียงพอกับความ
ตองการของนักเรียนที่เพ่ิมมากขึ้น และมีการชํารุดของสนาม เกาอ้ีนั่งรอสําหรับผูปกครอง  
ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของ โฮลบรูค (1993 : 2735 - A) วาควรกาํหนดแบงสิ่งอํานวยความ
สะดวกไดอยางถูกตองจัดเพิ่มงบประมาณเพื่อซอมแซม สิ่งอํานวยความสะดวก จัดตั้ง
ศูนยบริการเพื่อประโยชนสําหรับการบํารุงรักษาที่ไดประสิทธิภาพ สวนเรื่องของตูเก็บอุปกรณ 
เชน กระเปารองเทาและไมเทนนิส มีความจําเปนที่จัดไวใหบริการแก นักเรียนที่มาทําการฝก
เทนนิสซึ่งอุปกรณการเลนเทนนิสมีมูลคา จึงจําเปนที่จะมีการอํานวยความสะดวกในดานการ
เก็บรักษา และทางสถาบันมีการบริการในดานนี้ไมเพียงพอกับความตองการของนักเรียนและผู
มาใชบริการฝก ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของ วีรกาญจน สินธุวงษานนท (2546 : บทคัดยอ) 
กลาววา เรื่องของตูเก็บสิ่งของ เครื่องระบายความรอน และเครื่องทําความเย็น ผูมาใชบริการคิด
วาไมเพียงพอกับความตองการ ซึ่งปจจัยตางๆ นี้เปนสิง่ที่จะอํานวยความสะดวก สบาย และทํา
ใหมีผูมาใชบรกิารมากขึ้น 
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ขอเสนอแนะ 
 1. ควรจะมีจํานวนสนามเทนนิสใหมากกวานี้ เพ่ือใหเหมาะสมกับจํานวนนักเรียนที่
เพ่ิมขึ้น 
 2. ควรจัดทําที่นั่งสําหรับผูปกครองใหมีความเหมาะสม และมีจํานวนที่เพียงพอกับ
ความตองการ 
 3. ควรมีหองพยาบาล และบุคลากรทางดานการปฐมพยาบาล 
 
ขอเนอแนะในการศึกษาครั้งตอไป 
 1. ควรศึกษาสภาพและความตองการที่มีตอการฝกเทนนิส ในสถาบันเทนนิสอ่ืนๆ 
 2. ควรศึกษาสภาพและความตองการที่มีตอการฝก ในชนิดกีฬาอื่นๆ โดยเจาะลกึและ
ละเอียดใหมากกวานี ้
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บรรณานุกรม 
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แบบสอบถามเพื่อการวิจยั 
สภาพและความตองการของนักเรียนและผูปกครองที่มีตอการฝกเทนนิส 

ของสถาบันปรามิดเทนนิส ป พ.ศ. 2549 
 ........................................................................................................................... 
คําอธิบาย แบบสอบถามนีจั้ดทําขึ้นเพื่อสํารวจสภาพและความตองการของนักเรียนและผูปกครอง 
     ที่มีตอการฝกเทนนิส ของสถาบันปรามิดเทนนิส ป พ.ศ. 2549 

 
ตอนที่ 1 รายละเอียดสวนตวัของผูตอบแบบสอบถาม 
ตอนที่ 2 แบบสอบถามสภาพและความตองการของนักเรียนและผูปกครองที่มีตอการฝก 

เทนนิส ของสถาบนัปรามิดเทนนิส ซึ่งมีลกัษณะเปนมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ  
แบงออกเปน 4 หัวขอ 
หัวขอที่ 1 สภาพและความตองการ ดานการจัดการและดําเนินการ 
หัวขอที่ 2 สภาพและความตองการ ดานบุคลากรผูใหบริการและครฝูก 
หัวขอที่ 3 สภาพและความตองการ ดานการฝกเทนนสิ 
หัวขอที่ 4 สภาพและความตองการ ดานสถานที่ อุปกรณ และสิ่งอํานวยความสะดวก 
 ตอนที่ 3 แบบสอบถามปลายเปดเพื่อใหผูตอบแบบสอบถามแสดงความคิดเห็นเกีย่วกับ
สภาพและความตองการของนักเรียนและผูปกครองที่มีตอการฝกเทนนิส ของสถาบันปรามิดเทนนิส 

 
 ขอมูลที่ไดจากการตอบแบบสอบถามในครั้งนี้ จะนําเสนอในภาพรวม เพ่ือประโยชน        
ในการศึกษาวจัิยเทานั้น ซึ่งจะไมมีผลกระทบใดๆทั้งสิ้นตอผูตอบแบบสอบถาม ดังนั้นจึงขอความ
กรุณาตอบแบบสอบถามทุกขอ ตามความเห็นที่แทจริงของทาน เพ่ือประโยชนสูงสดุตอการวิจัยใน
ครั้งนี้ 
 
           ขอขอบพระคุณเปนอยางสูง 
 
 
            นายพงษศักดิ์  บุญธรรม 
       นิสิตปริญญาโท วิชาเอกพลศึกษา 
         มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 
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แบบสอบถาม  
สําหรับนักเรียน 

 
ตอนที่ 1 แบบสอบถามเกีย่วกับรายละเอียดสวนตวัของนักเรียน 

คําชี้แจง โปรดตอบตามสภาพที่เปนจริง เกี่ยวกับตวัทาน โดยเขียนเครื่องหมาย ลงใน � 
 หรือเติมขอมูลลงในชองวาง 

  
 1.  เพศ  

  � ชาย   � หญิง  
  
 2. อายุ ........................ ป 
  
 3. หลักสูตรเทนนิสที่เรียน 
  � หลักสูตรเพื่อนันทนาการ � หลักสูตรเพื่อการแขงขัน 
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แบบสอบถาม  
สําหรับผูปกครอง 

 
ตอนที่ 1 แบบสอบถามเกีย่วกับรายละเอียดสวนตวัของผูปกครอง 

คําชี้แจง โปรดตอบตามสภาพที่เปนจริง เกี่ยวกับตวัทาน โดยเขียนเครื่องหมาย ลงใน � 
 หรือเติมขอมูลลงในชองวาง 
  
 1. เพศ  

  � ชาย   � หญิง  
  
 2. อายุ ……………… ป 

   
         3. อาชีพ 
  � รับราชการ � ทํางานบริษัทเอกชน  � คาขาย 

  � รับจางทั่วไป � ธุรกิจสวนตัว   � อ่ืนๆ โปรดระบุ................... 
 
 4. มีความเกี่ยวของกับนักเรยีน เปน        

 � บิดา  � มารดา  � ผูปกครอง 
           

5. ทานรับรูขาวสารของสถาบันปรามิดเทนนิส จากสื่อใดมากที่สุด 
 � โทรทัศน � วิทย ุ � สื่อสิ่งพิมพ 
 � เพ่ือน  � อ่ืนๆ โปรดระบุ................................ 

 
 6. นักเรียนในความปกครองของทาน เรยีนในหลักสตูรใด 

  � หลักสูตรเพ่ือนันทนาการ � หลักสูตรเพื่อการแขงขัน 
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ตอนที่ 2 แบบสอบถามเกีย่วกับสภาพและความตองการของนักเรียนและผูปกครองที่มีตอการฝก  
  เทนนิส ของสถาบันปรามิดเทนนิส ป พ.ศ. 2549 
คําชี้แจง โปรดเขียนเครื่องหมาย ลงใน ( ) ตามความเห็นที่แทจริงของทานดังรายละเอียดตอไปน้ี
   1. ในชองของ ระดับความเหมาะสม ถาทานเห็นวาสภาพที่ระบุไวในขอใดมีความ
เหมาะสม โปรดเขียนเครื่องหมาย  ลงใน ( ) หนาคําวา เหมาะสม และกรุณาทําเครื่องหมาย  
ลงในชอง ระดบัความตองการที่จะใหปรบัปรุงแกไข วาทานตองการใหมีการปรับปรุงแกไข ในระดับ 
มาก หรือ นอย แลวขามไปตอบคําถามขอตอไป 
   2. ถาทานเห็นวา ยังไมเหมาะสม ตองการใหมีการปรับปรุงแกไข โปรดเขียน  
เครื่องหมาย  ลงใน ( ) หนาคําวา ไมเหมาะสม และกรุณาทําเครือ่งหมาย  ลงในชองถัดไปหรือ
ชอง ระดับความตองการที่จะใหปรับปรุงแกไข วาทานตองการใหมีการปรับปรุงแกไข ในระดับ มาก 
หรือ นอย เพียงใดดังนี้ 
 ตองการใหปรับปรุงแกไข มากที่สุด  เขียนเครื่องหมาย  ลงในชอง หมายเลข 5 
 ตองการใหปรับปรุงแกไข มาก     เขียนเครื่องหมาย  ลงในชอง หมายเลข 4 
 ตองการใหปรับปรุงแกไข ปานกลาง เขียนเครื่องหมาย  ลงในชอง หมายเลข 3 
 ตองการใหปรับปรุงแกไข นอย     เขียนเครื่องหมาย  ลงในชอง หมายเลข 2 
 ตองการใหปรับปรุงแกไข นอยที่สุด  เขียนเครื่องหมาย ลงในชอง หมายเลข 1 
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หัวขอที่ 1  สภาพและความตองการดานการจัดการและดําเนินการ 
 

ระดับความตองการที่จะ
ใหปรับปรุง แกไข 

 
สภาพ 

 

ระดับ 
ความเหมาะสม 

5 4 3 2 1 

ความคิดเห็น 
ความตองการ 

หรือขอเสนอแนะอื่นๆ 
1. ชวงเวลาฝกเทนนิสระหวาง  17.00 น. -   
   19.00 น. 

(  ) เหมาะสม 
(  ) ไมเหมาะสม 

      

2. อัตราคาบริการในการฝกแตละระดับสี (  ) เหมาะสม 
(  ) ไมเหมาะสม 

      

3.การจัดปายประชาสัมพันธใหความรู   
   เหมาะสมกับเหตุการณในปจุบัน 

(  ) เหมาะสม 
(  ) ไมเหมาะสม 

      

4. กฏ ระเบียบ กติกา ของสถาบันปรามิด    
   เหมาะสมและชัดเจน สําหรับการมา   
   ฝกซอม 

(  ) เหมาะสม 
(  ) ไมเหมาะสม 

      

5. มีการจัดสัมนาเรื่องกติกา ประสบการณ   
    ของนักกีฬาที่ประสบความสําเร็จ  
    ปละ1 ครั้ง 

(  ) เหมาะสม 
(  ) ไมเหมาะสม 

      

6. มีการจัดกิจกรรมปรามิดสัมพันธ  
    ปละ 1 ครั้ง 

(  ) เหมาะสม 
(  ) ไมเหมาะสม 

      

7. มีระบบดูแลความปลอดภัยและ   
   ทรัพยสิน ใหแกผูปกครองและนักเรียน    
   อยางเหมาะสม 

(  ) เหมาะสม 
(  ) ไมเหมาะสม 

      

8. การประชาสัมพันธ ดานขอมูลขาวสาร   
   ของสถาบัน กับผูปกครอง และนักเรียน  

(  ) เหมาะสม 
(  ) ไมเหมาะสม 

      

9. จุดใหบริการความสะดวกในดานการ    
   ชําระเงิน 

(  ) เหมาะสม 
(  ) ไมเหมาะสม 

      

10. บริการดานอาหาร และน้ําดื่มภายใน 
   สถาบันปรามิดเทนนิส 

(  ) เหมาะสม 
(  ) ไมเหมาะสม 
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หัวขอที่ 2 สภาพและความตองการดานบุคลากรผูใหบริการ และ ครูฝก 
 

ระดับความตองการที่จะ
ใหปรับปรุง แกไข 

 
สภาพ 

 

ระดับ 
ความเหมาะสม 

5 4 3 2 1 

ความคิดเห็น 
ความตองการ 

หรือขอเสนอแนะอื่นๆ 
1. พนักงานมีมนุษยสัมพันธที่ดีตอ   
    ผูปกครองและนักเรียน 

(  ) เหมาะสม 
(  ) ไมเหมาะสม 

      

2. ครูฝกมีมนุษยสัมพันธที่ดีตอ   
    ผูปกครองและนักเรียน 

(  ) เหมาะสม 
(  ) ไมเหมาะสม 

      

3. ครูฝกสามารถใหคําปรึกษาในเรื่องการ   
    ฝกได 

(  ) เหมาะสม 
(  ) ไมเหมาะสม 

      

4. ความสุภาพ เรียบรอย ของพนักงาน (  ) เหมาะสม 
(  ) ไมเหมาะสม 

      

5. จํานวนครูฝกมีสัดสวนเหมาะสมกับ 
    จํานวนนักเรียน 

(  ) เหมาะสม 
(  ) ไมเหมาะสม 

      

6. ครูฝกส่ือสารกับนักเรียนดวย กิริยา  
    วาจา ที่สุภาพ 

(  ) เหมาะสม 
(  ) ไมเหมาะสม 

      

7. บุคลิกภาพของครูฝกมีความเหมาะสม 
    ดีกับการฝกเทนนิส 

(  ) เหมาะสม 
(  ) ไมเหมาะสม 

      

8. ครูฝกดูแลเอาใจใสนักเรียนทั้งในสนาม 
    และนอกสนามเทนนิสเปนอยางดี 

(  ) เหมาะสม 
(  ) ไมเหมาะสม 

      

9. หองพยาบาลมีความเหมาะสมกับการ 
    ใหบริการ 

(  ) เหมาะสม 
(  ) ไมเหมาะสม 

      

10. บุคลากรดานการปฐมพยาบาลมีความ 
    พรอมและใหบริการดี 

(  ) เหมาะสม 
(  ) ไมเหมาะสม 
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หัวขอที่ 3 สภาพและความตองการดานการฝกเทนนิส 
 

ระดับความตองการที่จะ
ใหปรับปรุง แกไข 

 
สภาพ 

 

ระดับ 
ความเหมาะสม 

5 4 3 2 1 

ความคิดเห็น 
ความตองการ 

หรือขอเสนอแนะอื่นๆ 
1. ความรูในดานการฝกเทนนิสของครูฝก (  ) เหมาะสม 

(  ) ไมเหมาะสม 
      

2. การอธิบาย สาธิตรวมทั้งการสอนของ 
   ครูฝก 

(  ) เหมาะสม 
(  ) ไมเหมาะสม 

      

3. ครูฝกดําเนินการฝกอยางมีระเบียบ 
    แบบแผน 

(  ) เหมาะสม 
(  ) ไมเหมาะสม 

      

4. การบริหารเวลาของครูฝกในชวง 
    ระยะเวลา 2 ชั่วโมง ของการสอน 

(  ) เหมาะสม 
(  ) ไมเหมาะสม 

      

5. ครูฝกมีการนํากติกาที่มี การปรับปรุง 
    ใหมมาทําการฝกอยูเสมอ 

(  ) เหมาะสม 
(  ) ไมเหมาะสม 

      

6. ครูฝกมีการนําเทคนิคใหมๆ มาทําการ 
    ฝกอยูเสมอ 

(  ) เหมาะสม 
(  ) ไมเหมาะสม 

      

7. ความยาก งายในการฝกของแตละ  
   ทักษะมีความเหมาะสมกับความสามารถ  
    ของนักเรียน 

(  ) เหมาะสม 
(  ) ไมเหมาะสม 

      

8. การฝกเทคนิค การเคลื่อนที่ในการเลน 
    เทนนิส ใชเวลาฝก 30 นาที 

(  ) เหมาะสม 
(  ) ไมเหมาะสม 

      

9. การใหขอมูลเกี่ยวกับการฝก ในชวงสรุป 
   ทายชั่วโมงมีความเหมาะสมกับการฝก 
    ในครั้งนั้นๆ 

(  ) เหมาะสม 
(  ) ไมเหมาะสม 

      

10. จัดกิจกรรมการฝกใหนักเรียนไดฝก 
     อยางทั่วถึง 

(  ) เหมาะสม 
(  ) ไมเหมาะสม 
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หัวขอที่ 4 สภาพและความตองการดานสถานที่ อุปกรณและสิง่อํานวยความสะดวก 
 

ระดับความตองการที่จะ
ใหปรับปรุง แกไข 

 
สภาพ 

 

ระดับ 
ความเหมาะสม 

5 4 3 2 1 

ความคิดเห็น 
ความตองการ 

หรือขอเสนอแนะอื่นๆ 
1. สถานที่จอดรถเหมาะสมกับความ 
   ตองการของผูมาใชบริการ 

(  ) เหมาะสม 
(  ) ไมเหมาะสม 

      

2. บริเวณโดยรอบของสถาบันปรามิด 
   เทนนิสมีความสะอาด เรียบรอย 

(  ) เหมาะสม 
(  ) ไมเหมาะสม 

      

3. สนามเทนนิสที่มีอยู 5 สนามมีความ 
   เหมาะสมกับการฝก 

(  ) เหมาะสม 
(  ) ไมเหมาะสม 

      

4. หองน้ําภายในสถาบันปรามิดเทนนิสมี 
   ใหบริการทั้งส้ิน 3 จุด 

(  ) เหมาะสม 
(  ) ไมเหมาะสม 

      

5. หองอาบน้ําภายในสถาบันปรามิด 
   เทนนิสมีใหบริการทั้งส้ิน 3 จุด 

(  ) เหมาะสม 
(  ) ไมเหมาะสม 

      

6. อุปกรณที่ใชในการฝกเหมาะสมกับ 
   การฝกเทนนิส 

(  ) เหมาะสม 
(  ) ไมเหมาะสม 

      

7. สถานที่กลับรถสําหรับผูปกครอง (  ) เหมาะสม 
(  ) ไมเหมาะสม 

      

8. สถานที่สําหรับยืดเหยียดกลามเนื้อ และ 
   อุปกรณเหมาะสมกับจํานวนนักเรียน  

(  ) เหมาะสม 
(  ) ไมเหมาะสม 

      

9. สถานที่สําหรับผูปกครองนั่งรอนักเรียน 
   เหมาะสมกับความตองการ 

(  ) เหมาะสม 
(  ) ไมเหมาะสม 

      

10. ตูเก็บอุปกรณเชน กระเปา รองเทา  
   และไมเทนนิสมีความเหมาะสมกับ 
   ความตองการ 

(  ) เหมาะสม 
(  ) ไมเหมาะสม 
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ตอนที่ 3   ขอเสนอแนะและความคิดเห็นที่เกี่ยวกบัสภาพและความตองการของนักเรียน และ 
ผูปกครองที่มีตอการฝกเทนนิสของสถาบันปรามิดเทนนิส ป พ.ศ. 2549 
 
1. สภาพและความตองการเกี่ยวกับ ดานการจัดการและดําเนินการ 
.....................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................  
 
2. สภาพและความตองการเกี่ยวกับ ดานบุคลากรผูใหบริการ และ ครูฝก 
.....................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................  
 
3. . สภาพและความตองการ เกี่ยวกับ ดานการฝกเทนนิส 
.....................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................
.  
4. สภาพและความตองการ ดานสถานที่ อุปกรณ และสิ่งอํานวยความสะดวก 
.....................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................  
ขอเสนอแนะในดานอ่ืน ๆ  
.....................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................  
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ภาคผนวก ข. 
รายชื่อผูเชี่ยวชาญตรวจสอบคุณภาพแบบสอบถาม 
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รายชื่อผูเชี่ยวชาญ 
 
รองศาสตราจารยผาณิต  บิลมาศ 
 อาจารยประจําภาควิชาพลศึกษา  คณะพลศึกษา 
 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
 
ผูชวยศาสตราจารยประเสรฐิ  ขายมาน 
 อาจารยประจําภาควิชาพลศึกษา  คณะพลศึกษา 
 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
 
อาจารยเดชศักดิ์  จันทรสวัสดิ์ 
 อาจารยประจําภาควิชาพลศึกษา  คณะศึกษาศาสตร 
 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

ประวัติยอผูวิจัย 
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ประวัติยอผูวิจัย 

 
ชื่อ           นายพงษศักดิ์    บุญธรรม 
เกิดวันที ่       29 ตุลาคม 2522 
สถานที่เกิด       อําเภอเกาะคา   จังหวัดลําปาง 
สถานที่อยูปจจุบัน      บานเลขที ่25 หมู 8 ตําบลใหมพัฒนา อําเภอเกาะคา   
        จังหวัดลําปาง  รหัสไปรษณีย  52130 
สถานที่ทํางานปจจุบัน        สถาบันปรามิดเทนนิส 
        เลขที่ 219 ซอย ปรีดีพนมยงค 42 ถนน สุขุมวิท 71  
        แขวง คลองตันเหนือ เขต วัฒนา กรงุเทพมหานคร 10110  
ประวตัิการศึกษา 
  
 พ.ศ. 2541      ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (การกีฬาและสุขภาพ)  
        จาก วิทยาลัยพลศึกษาจังหวัดลําปาง 
 พ.ศ. 2545      วิทยาศาสตรบัญฑติ (การฝกและการจัดการกีฬา) 
        จาก สถาบันราชภัฏลําปาง  
 พ.ศ. 2548      การศึกษามหาบัณฑิต (พลศึกษา)  
        จาก มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  
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