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 การวิจัยคร้ังนี้มีจุดมุงหมาย (1) เพ่ือสรางคูมือพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 
2 (2) เพ่ือหาประสิทธิภาพของเครื่องมือพัฒนาความรับผิดชอบ และ(3) เพ่ือเปรียบเทียบความ
รับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 กอนและหลังการใชคูมือ กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยคร้ังน้ีเปน
นักเรียนชวงชั้นที่ 2 ที่กําลังศึกษาอยูชั้นประถมศึกษาปที่ 4 – 6 ภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2551 
โรงเรียนบานทามะกา อําเภอทามะกา จังหวัดกาญจนบุรี จํานวน 92 คน ไดมาโดยวิธีการสุมอยาง
งาย ระดับชั้นละ 1 หองเรียน เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย คือ แบบสอบถามความรับผิดชอบของ
นักเรียนชวงชั้นที่ 2 ซ่ึงมีคาความเชื่อม่ันที่ระดับ 0.70 และคูมือพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียน
ชวงชั้นที่ 2 ที่ผูวิจัยสรางขึ้น วิเคราะหขอมูลโดยการหาประสิทธิภาพคูมือตามเกณฑ 60/60 สถติทิีใ่ช
วิเคราะหขอมูล ไดแก คาเฉลี่ย ความเบี่ยงเบนมาตรฐาน และ t – test แบบ Dependent Samples  
 

ผลการวิจัย สรุปไดดังน้ี 
1. ประสิทธิภาพ E1/ E2   ของคูมือพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 มี

ประสิทธิภาพของคูมือ อยูระหวาง 67.54 – 78.86  
2. ความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 ระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 4 กอนและหลัง

การใชคูมือพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 นักเรียนมีความรับผิดชอบแตกตางกัน 
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

3. ความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 ระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 5 กอนและหลัง
การใชคูมือพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 นักเรียนมีความรับผิดชอบแตกตางกัน 
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

4. ความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 ระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 6 กอนและหลัง
การใชคูมือพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 นักเรียนมีความรับผิดชอบแตกตางกัน 
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
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 This research is aimed at (1) building a handbook for responsibility of the second 
level-primary education students, (2) to find efficiency of tools used in developing 
responsibility for the second level-primary education students and (3) on comparing 
responsibility behaviors of students, before and after using a handbook. 92 students at the 
primary education, grade 4 – 6, were sampling in this research. These enrollments in 
Banthamaka School in Amphur Thamaka, Kanchanaburi province are spread in several 
classes. The pupils are in the educational year of 2551, first semester. A random sampling 
of a one classroom per grade was conducted. Tools used in this research are The Second 
Level-Primary Responsibility measurement, which reliability measured at .70 and A 
Handbook for Responsibility of The Second Level-Primary Education Students. The 
efficiency of each activity of the handbook was analyzed by E1/E2 (60/60). Statistics used 
in analyzing data are standard deviation, mean, T- test’s Dependent Samples. 
 The result of the research found that : 

 1) efficiency of tools used in developing responsibility for the second level-primary 
education students were between 67.54 – 78.86. 

 2) before and after using A Handbook For Responsibility of The Second Level-
Primary Education Students in grade 4 have changed their responsibility behaviors 
indicated that significant differences at .05  

3) before and after using A Handbook For Responsibility of The Second Level-
Primary Education Students in grade 5 have changed their responsibility behaviors 
indicated that significant differences at .05  

4) before and after using A Handbook For Responsibility of The Second Level-
Primary Education Students in grade 6 have changed their responsibility behaviors 
indicated that significant differences at .05  
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ประกาศคุณูปการ 
 
 สารนิพนธฉบับน้ี สําเร็จไดดวยคําแนะนําและชวยเหลือ ตลอดจนตรวจแกไขอยางดียิ่ง จาก 
ผูชวยศาสตราจารย ดร. ทศพร ประเสริฐสุข อาจารยที่ปรึกษาสารนิพนธ ที่เมตาและใหโอกาสแก
ผูทําวิจัยอยางหาที่สุดมิได  และ รองศาสตราจารย ชูชีพ ออนโคกสูง ผูชวยศาสตราจารย  
ดร.นันทนา วงษอินทร กรรมการพิจารณาเคาโครงและกรรมการสอบปากเปลา ผูวิจัยขอกราบ
ขอบพระคุณเปนอยางสูงไว ณ โอกาสน้ี 
 ขอกราบขอบพระคุณ ผูชวยศาสตราจารย ดร.ทศวร มณีศรีขํา ผูชวยศาสตราจารย  
ดร.นันทนา วงษอินทร และ ดร. มณฑิรา จารุเพ็ง  ซ่ึงเปนผูเชี่ยวชาญที่ไดกรุณาใหคําแนะนํา และ
ตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือที่ใชในการวิจัยครั้งน้ี 
 ขอกราบขอบพระคุณคณาจารย ภาควิชาการแนะแนวและจิตวิทยาการศึกษาทุกทาน ที่ได
ประสิทธิ์ประสาทวิชาความรูแกผูวิจัย และใหความเมตตาใหโอกาสแกผูทําวิจัย 
 ขอกราบขอบพระคุณ นายอภิชาติ  แกนนอย ผูอํานวยการโรงเรียนบานทามะกา อาจารย
ประจําชั้นประถมศึกษาปที่ 4 – 6 และขอขอบใจนักเรียนทุกคน ที่ไดใหความรวมมือในการวิจัยเปน
อยางดี 
 ขอขอบคุณเพ่ือนๆ วิชาเอกจิตวิทยาการแนะแนวทุกคน ที่ใหกําลังใจและเปนกําลังใจที่ดีใน
การทําวิจัย จนสามารถสําเร็จลุลวงไปไดดวยดี  
 คุณคาและประโยชนอันพึงเกิดจากสารนิพนธฉบับน้ี ผูวิจัยขอมอบแก คุณพอณรงค   
ศรีพิมลปาณี คุณแมประทุมพร ศรีพิมลปาณี  ผูที่คอยใหความรัก กําลังใจ แรงผลักดันอยูเคียงขาง
ผูทําวิจัยมาตลอด คุณยายทองฟก  กาญจนวิบูล ครู อาจารย และผูมีพระคุณทุกทานที่คอยให
กําลังใจแกผูวิจัยเสมอมา 
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บทที่ 1 
บทนํา 

 

ภูมิหลัง 
 จากสถานการณและสภาพบานเมืองของประเทศไทยในปจจุบันเปนหลักฐานที่ประจักษ
โดยทั่วกันแลววา การที่ประเทศมุงพัฒนาทางดานเศรษฐกิจอยางมาก แมจะกอใหเกิดการพัฒนา
ทางดานเศรษฐกิจ และความเจริญทางดานวัตถุอยางเห็นไดชัด  แตความเจริญและการพัฒนาน้ันก็
มิไดเปนไปอยางยั่งยืน นอกจากน้ันการพัฒนาประเทศโดยมุงความเจริญทางเศรษฐกิจและ
ความกาวหนาทางเทคโนโลยีอยางรวดเร็ว โดยขาดความสมดุลกับการพัฒนาทางดานจิตใจ 
คุณธรรม จริยธรรม และคานิยม ยังไดกอใหเกิดปญหาที่สงผลกระทบตอคุณภาพของชีวิตของคนใน
ประเทศจํานวนมาก ผลของความเจริญทางดานวัตถุที่ขาดการพัฒนาทางจิตใจ เปนที่มาของปญหา
สังคมที่ดูเหมือนจะทวีความรุนแรงขึ้นเรื่อย ๆ เชน ปญหายาเสพติด อาชญากรรม ความไมปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพยสินปญหาการทุจริตฉอราษฎรบังหลวง ปญหาแหลงอบายมุขแหลงเริงรมย โสเภณี
เด็ก การใชแรงงานและละเมิดสิทธิเด็ก ปญหาแหลงเสื่อมโทรม มลภาวะ ปญหาการจราจรและ
อุบัติเหตุ รวมทั้งปญหาสุขภาพ ทั้งทางกายและทางจิต เหลาน้ีลวนเปนปญหาที่เปนผลพวงของการ
พัฒนาทางวัตถุอยางขาดความสมดุลกับการพัฒนาทางดานจิตใจทั้งสิ้น ปญหาเหลาน้ีสะทอนใหเห็น
ถึงความเสื่อมโทรมของสังคม โดยเฉพาะการเสื่อมทรามของศีลธรรมจรรยา การสูญเสียคุณธรรม
สําคัญของการอยูรวมกันอยางสันติ การขาดหลักเกณฑที่แนนอนของความดี-ความชั่ว ความถูก-
ความผิด มีความประพฤตินอกรีตนอกรอยมากขึ้น มักถูกกลาวหาวาเปนคนขาดจริยธรรมหรือไร
จริยธรรม (สุดาวรรณ เครือพานิช. 2535: 27)  
 จากสภาวะปญหาตางๆ สะทอนใหเห็นวา การพัฒนาประเทศในระยะที่ผานมา ยังอยูบน
พ้ืนฐานความไมสมดุลของการพัฒนา เด็ก เยาวชน ประชาชนอยูในสภาวะที่นาเปนหวง ขาด
ภูมิคุมกันและไมสามารถปรับตัวไดทันตอการเปลี่ยนอยางรวดเร็วจากกระแสโลกาภิวัฒนและ
เศรษฐกิจยุคใหมไดอยางเหมาะสม จึงจําเปนที่ตองไดรับการปองกัน ดูแล สงเสริมใหสามารถ
ดํารงชีวิตอยูในสังคมได  และเน่ืองจากสภาพสังคมไมมีกฎเกณฑแนนอนดานคุณธรรมและ
กระบวนการความถูกตองซ่ึงมีผลทําใหเด็กและเยาวชนมีพฤติกรรมเชิงจริยธรรมที่ไมเหมาะสม 
(สํานักงานคณะกรรมการการสงเสริมและประสานงานเยาวชนแหงชาติ. 2542: 6) 
 ในการปลูกฝงคานิยมคุณธรรมจริยธรรมนั้น  สิ่งที่ตองพัฒนาอันดับแรกคือความคิด เปน
การสรางใหคิดแมการสรางน้ันจะตองใชความอดทนและใชเวลาก็ตามซึ่งเปนเรื่องปกติธรรมดาของ
การจะเสริมแตงใหไดเด็กดีๆสักคน โดยเฉพาะอยางยิ่งการปลูกฝงในชวงแรกของชีวิต คือ ชวงสิบป
แรกเพราะเปนชวงแหงการวางรากฐานทางจริยธรรมและจะฝงรากลึกยากแกการเปลี่ยนแปลงในชวง
หลังๆ ดวยเหตุน้ีสถาบันการศึกษาในระดับอนุบาลและแระถมศึกษาจะตองตระหนักในบทบาท
หนาที่ในการปลูกฝงจริยธรรมรองจากครอบครัว (ดวงเดือน พันธุมนาวิน. 2524: 5) 
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  ในการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนนั้นจะตองสงเสริมกลุมสาระการเรียนรูใหผูเรียน
สามารถเรียนรูและพัฒนาตนเองใหเต็มตามศักยภาพไดและในการพัฒนาคนใหบรรลุเปาหมายทุก
ฝาย นับตั้งแตครอบครัว โรงเรียน ชุมชน จะตองใหความสําคัญสงเสริมดานจริยธรรมทัดเทียมกับ
ความรูดานวิชาการ  ความรับผิดชอบ เนนจริยธรรมที่สําคัญที่ควรปลูกฝงใหบรรลุจุดมุงหมาย
ดังกลาว ในการจัดลําดับความสําคัญความรับผิดชอบจัดเปนอันดับหน่ึงรวมกับการ ฝกตนเองและ
ความขยันหม่ันเพียร (สํานักงานคณะกรรมการวัฒนธรรมแหงชาติ 2526:3)   

และในการดํารงชีวิตของคนเราตางก็มีบทบาทแตกตางกันไป ตามเพศ วัย และกาลเทศะ 
แตสิ่งหนึ่งที่สําคัญที่จะตองมีควบคูกันไปกับการทําบทบาทหนาที่น้ัน ๆ ก็คือ ความรับผิดชอบ ทุก
วันนี้การที่สังคมเดือดรอน วุนวายสาเหตุหน่ึงก็เกิดจากคนขาดความรับผิดชอบน่ันเอง ขาดความ
รับผิดชอบตั้งแตตัวเอง ครอบครัว การศึกษา หนาที่การงาน และสังคมโดยรวมการปลูกฝงความ
รับผิดชอบจึงเปนสิ่งที่ทุกฝาย ควรชวยกันรณรงค  ความรับผิดชอบจึงมีความสําคัญและจําเปนตอง
ปลูกฝงใหแกเด็ก เพราะความรับผิดชอบเปนเสมือนรากฐานที่สําคัญที่จะทําใหกิจการตางสําเร็จ
ลุลวงชวยใหการอยูรวมกันในสังคมเปนไปอยางราบร่ืนและสงบสุข (จรรจา สุวรรณทัตและดวงเดือน 
พันธุมานาวิน. 2512: 24)          

ความรับผิดชอบจึงนับวาเปนสิ่งที่สําคัญอยางยิ่งที่จะตองปลูกฝงตั้งแตเด็กๆ โดยจะตอง
เนนใหเด็กตระหนักรูถึงคุณคาของความรับผิดชอบ  ความสําคัญของความรับผิดชอบ และมีความ
ตั้งใจที่จะปฏิบัติความรับผิดชอบดวยความเต็มใจและตั้งใจ  มีความรับผิดชอบทั้งความคิด คําพูด  
การกระทํา ตระหนักถึงบทบาทหนาที่ของตนเอง ตลอดจนถึงประโยชนโดยรวม และผูที่มีความ
รับผิดชอบควรจะตองเปนผูที่มีสํานึกรับรูดวยตัวเอง  ไมโทษผูอ่ืนสิ่งอ่ืนที่อยูรอบตัวเรา รูคุณคา 
คนหาศักยภาพจากตัวเอง  มีสิ่งใดผิดพลาดเกิดขึ้น ใหเร่ิมตนปรับปรุงแกไขจากตัวเอง ไมปองกัน
ตัวเองโดยโทษสิ่งอ่ืนรอบตัว และการปลูกฝงความรับผิดชอบควรปลูกฝงตั้งแตวัยเด็กมาเรื่อยๆ 
จนกระทั่งโตเปนผูใหญ จนบมเพาะใหเปนสวนหน่ึงของบุคลิกภาพอันพึงประสงคของบุคคล อาทิ
เชน  ฝกใหเด็กรับผิดชอบในการทํางานบานชวยเหลือพอแม รับผิดชอบตอการเรียน สิ่งเหลาน้ีจะ
สงผลใหเด็กมีการพัฒนาความรับผิดชอบยิ่งๆขึ้นไป ความรับผิดชอบจึงเปนคุณธรรมหนึ่งที่
จําเปนตองปลูกฝงใหเกิดกับทุกคน (กรมการศาสนา. 2525: 2) 
 ดวยเหตุดังกลาวคุณธรรมจริยธรรมดานความรับผิดชอบจึงเปนคุณลักษณะหนึ่งของบุคคล
ที่มีความสําคัญอยางยิ่งในการชวยใหบุคคลพัฒนาตนเอง สังคม และประเทศชาติได  จึงควรปลูกฝง
ตั้งแตในวัยเยาวโดยนักเรียนในชวงชั้นที่ 2 เปนเด็กที่อยูในวัยที่เหมาะแกการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรม และควรปลูกฝงจริยธรรมรองจากครอบครัว (ดวงเดือน พันธุมนาวิน. 2524: 5) เพ่ือที่จะให
เด็กเติบโตไปเปนผูใหญที่มีคุณภาพ ดวยเหตุผลนี้ผูวิจัยจึงมีความสนใจที่จะสรางคูมือพัฒนาความ
รับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 เพ่ือเปนแนวทางใหกับผูบริหาร ครู ผูปกครอง  และผูที่เก่ียวของ
กับนักเรียนชวงชั้นที่ 2  เพ่ือที่จะใชพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมดานความรับผิดชอบของนักเรียนชวง
ชั้นที่ 2ตอไป 
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ความมุงหมายของการวิจัย 
 ในการวิจัยคร้ังน้ีผูวิจัยไดตั้งความมุงหมายไวดังน้ี 
  1. เพ่ือสรางคูมือพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 
  2. เพ่ือหาประสิทธิภาพของคูมือพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 
  3. เพ่ือเปรียบเทียบความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 กอนและหลังการใชคูมือ
พัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 
 

ความสําคัญของการวิจัย 
 จากการวิจัยครั้งนี้ทําใหไดคูมือพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 เพ่ือเปน
แนวทางในการพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 และเปนประโยชนตอครูผูสอนและผู
ที่เก่ียวของกับนักเรียนชวงชั้นที่ 2 ไดเลือกใชอยางเหมาะสม  
 

ขอบเขตของการวิจัย 
 ประชากรที่ใชในการวิจัย 
  ประชากรที่ใชในการวิจัย เปนนักเรียนชายหญิงอายุ 10-12 ป กําลังศึกษาอยูชั้น
ประถมศึกษาปที่ 4-6 ของโรงเรียนบานทามะกา อ.ทามะกา จังหวัดกาญจนบุรี  จํานวน 280 คน 
   1. ชั้นประถมศึกษาปที่ 4 จํานวน  87  คน 
   2. ชั้นประถมศึกษาปที่ 5 จํานวน  90  คน 
   3. ชั้นประถมศึกษาปที่ 6 จํานวน  103 คน 
 กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย 
  กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยครั้งนี้ เปนนักเรียนชายหญิง อายุ 10-12 ป ที่กําลังศึกษา
อยูชั้นประถมศึกษาปที่ 4-6 ของโรงเรียนบานทามะกา อําเภอทามะกา จังหวัดกาญจนบุรี จํานวน 
92 คน โดยการสุมอยางงาย โดยใชชั้นเปนเกณฑ 
   1. ชั้นประถมศึกษาปที่ 4/2 จํานวน  27 คน 
   2. ชั้นประถมศึกษาปที่ 5/1 จํานวน  30 คน 
   3. ชั้นประถมศึกษาปที่ 6/1 จํานวน  35 คน 
 
 ตัวแปรที่ศึกษา 
   1. ตัวแปรอิสระ  ไดแก   คูมือพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 
   2. ตัวแปรตาม  ไดแก  ความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 
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 นิยามศัพทเฉพาะ 
  1. ความรับผิดชอบ  หมายถึง  พฤติกรรมที่นักเรียนแสดงออกถึงการทําหนาที่ที่
ไดรับมอบหมายใหสําเร็จดวยตนเอง ตรงตอเวลา ยึดม่ันในกฎเกณฑของสังคมที่ตนเองสังกัดอยู 
และปฏิบัติงานโดยไมยอทอตออุปสรรค สําหรับการวิจัยครั้งน้ีไดกําหนดองคประกอบความ
รับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 เปน 4 องคประกอบไดแก 
   1. การทําหนาที่ที่ไดรับมอบหมายใหสําเร็จ  หมายถึง  พฤติกรรมที่แสดงถึงการ
ทํางานดวยความตั้งใจเพื่อใหหนาที่หรืองานที่ตนไดรับมอบหมายใหสําเร็จดวยความเพียรพยายาม 
   2. การตรงตอเวลา หมายถึง  พฤติกรรมที่แสดงถึงการปฏิบัติงานใดๆใหสําเร็จ
ตรงกับเวลาที่กําหนด  ไดแก  ทํางานตามหนาที่ที่ไดรับมอบหมายเสร็จตามกําหนดเวลา การเขาชั้น
เรียนตรงเวลา 
   3. การยึดม่ันในกฎเกณฑ  หมายถึง  พฤติกรรมที่แสดงถึงการยึดม่ันในกฎเกณฑ 
ไดแก  ปฏิบัติตามขอตกลงของกลุม ของหอง และตามกฎระเบียบขอบังคับของโรงเรียน 
   4.ความไมยอทอตออุปสรรค  หมายถึง  พฤติกรรมที่แสดงถึงความมุงม่ันในการ
กระทําหรือการปฏิบัติงานใดๆ สําเร็จโดยไมยอทอตออุปสรรค  ไดแก  ทํางานที่ไดรับมอบหมาย
สําเร็จดวยตนเองโดยไมยอทอตออุปสรรค 
  2. คูมือพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 หมายถึง แบบการจัด
กิจกรรมที่ผูวิจัยสรางขึ้น เพ่ือเปนแนวทางในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน เพ่ือพัฒนาความ
รับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 ซ่ึงประกอบดวย 
   2.1 วัตถุประสงคของกิจกรรม 
    2.1.1 เพ่ือปลูกฝงและเสริมสรางความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2  
    2.1.2 เพ่ือใหเด็กเห็นคุณคาของตนเองและผูอ่ืนในดานความรับผิดชอบ โดย
ผสมผสานความรู ทักษะ และการปฏิบัติเขาดวยกัน 
    2.1.3 เพ่ือใหเด็กสามารถนําความรูตางๆ ดานความรับผิดชอบไปใช ในการ
พัฒนาตนเองในชีวิตประจําวัน 
   2.2 แนวทางการจัดกิจกรรม 
    การจัดกิจกรรมคร้ังน้ีผูวิจัยใชหลักทฤษฎีพัฒนาการทางจริยธรรมของโคล
เบรก  มาใชในการพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 และใชเทคนิคการจัดกิจกรรม
กลุมสัมพันธที่มีหลากหลายรูปแบบ ไดแก  กาอภิปรายกลุม  กรณีตัวอยาง  บทบาทสมมติ และ เกม   
    2.2.1 การอภิปรายกลุม  หมายถึง  กระบวนการที่ทําใหสมาชิกในกลุม
สนทนาแลกเปลี่ยนขอมูล ขาวสาร ความคิดเห็นในสถานการณที่กําหนดในดานการพัฒนาความ
รับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2  เพ่ือใหนักเรียนพิจารณาขอตกลงที่จะแกปญหาในเรื่องน้ัน ๆ 
ดวยหลักการอยางใดอยางหนึ่ง  โดยมีขั้นตอนดังตอไปน้ี 
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     ข้ันที่ 1 ข้ันนํา  
     ผูวิจัยสนทนา พูดคุย กับนักเรียนเก่ียวกับการอภิปรายกลุม วัตถุประสงค
ของการอภิปรายกลุม  โดยเนนใหนักเรียนทุกคนมีสวนรวมในการสนทนา โตตอบ เพ่ือใหนักเรียน
เกิดความ เขาใจตรงกัน 
     ข้ันที่ 2 ข้ันดําเนินการ  
     ผูวิจัยชี้แจงรายละเอียดเก่ียวกับกฎ กติกา และแนวปฏิบัติตางๆ ในการ
อภิปรายกลุม เพ่ือใหนักเรียนทุกคนทราบและเขาใจตรงกัน เพ่ือใหนักเรียนสามารถรวมกิจกรรมได
อยางถูกตอง จากน้ันจึงใหนักเรียนทุกคนลงมือปฏิบัติจริงตามกิจกรรมที่กําหนด  
     ข้ันที่ 3 ข้ันสรุปและประยุกตใช  
     ผูวิจัยและนักเรียนทุกคนชวยกันสรุปโดยการอภิปราย และแสดงความ
คิดเห็นซึ่งกันและกัน อาจดึงมาจากประสบการณโดยตรงของนักเรียนเอง หรือจากสิ่งที่ไดรับใน
กิจกรรม แลวหาขอสรุปใหเปนหลักการของตนเอง เพ่ือนําไปประยุกตใชในชีวิตประจําวันได 
     ข้ันที่ 4 ข้ันประเมินผล  
     การประเมินผลทําเปน 2 สวน คือ ประเมินผลจากใบงานในทายกิจกรรม 
โดยระบุองคประกอบความรับผิดชอบดานที่ตองการจะวัดใหตรงกับวัตถุประสงคของกิจกรรม สวนที่
สองคือ ผูวิจัยเปนผูประเมินผลนักเรียนจากการสังเกตพฤติกรรมของนักเรียนในการรวมทํากิจกรรม 
       
    2.2.2 กรณีตัวอยาง  หมายถึง  การจัดประสบการณการเรียนรูโดยนําเอา
กรณีเรื่องราวปญหาตาง ๆ ที่เกิดขึ้นจริงหรือมีสวนใกลเคียงกับชีวิตประจําวันมาปรับในสวนของตัว
บุคคลเหตุการณและสิ่งแวดลอมเพ่ือใหสอดคลองกับการพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้น
ที่ 2  แลวเสนอเปนตัวอยางใหนักเรียนไดศึกษาโดยตั้งประเด็นปญหาใหนักเรียนไดอภิปรายแสดง
ความคิดเห็นรวมกัน  เปนการเสริมสรางใหนักเรียนมีพัฒนาการและทักษะในเรื่องการคิด วิเคราะห 
ตัดสินใจ การใหเหตุผลและมีแนวทางในการแกปญหาได  โดยมีขั้นตอนดังตอไปน้ี 
     ข้ันที่ 1 ข้ันนํา   
 ผูวิจัยสนทนากับนักเรียน  ถึงเหตุการณตางๆที่เก่ียวของกับการพัฒนาความรับผิดชอบ
ของนักเรียนชวงชั้นที่ 2   โดยเนนใหนักเรียนทุกคนมีสวนรวมในการสนทนา   
     ข้ันที่ 2 ข้ันดําเนินการ   
     เสนอกรณีตัวอยางพรอมทั้งตั้งคําถามและประเด็นเพ่ือใหนักเรียนได
อภิปรายรวมกัน 
     ข้ันที่ 3 ข้ันสรุปและประยุกตใช 
     ใหนักเรียนรวมกันสรุปสิ่งที่ไดเรียนรูรวมกันและผูดําเนินกิจกรรมสรุป
เพ่ิมเติม 
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     ข้ันที่ 4 ข้ันประเมินผล  
     การประเมินผลทําเปน 2 สวน คือ ประเมินผลจากใบงานในทายกิจกรรม 
โดยระบุองคประกอบความรับผิดชอบดานที่ตองการจะวัดใหตรงกับวัตถุประสงคของกิจกรรม  สวน
ที่สองคือ ผูวิจัยเปนผูประเมินผลนักเรียนจากการสังเกตพฤติกรรมของนักเรียนในการรวมทํา
กิจกรรม     
    2.2.3 บทบาทสมมติ  หมายถึง  กิจกรรมการแสดงออกของนักเรียน ตาม
บทบาทในสถานการณที่กําหนดขึ้นดานการพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 ให
นักเรียนแสดงออกตามที่ตนคิดวาควรจะเปน โดยไมมีการฝกซอมมากอนและถือเอาการแสดงออก
ทั้งความรูสึกและพฤติกรรมของผูแสดงมาเปนขออภิปราย   โดยมีขั้นตอนตางๆ ดังตอไปน้ี 
     ข้ันที่1  ข้ันเตรียมการ  
     ผูวิจัยกําหนดขอบเขตและสถานการณใหชัดเจนในการแสดงบทบาท
สมมติ  
     ข้ันที่2  ข้ันแสดง 
     1. ผูวิจัยสนทนากับนักเรียนเกี่ยวกับรายละเอียดตางๆ ในการแสดง
บทบาทสมมติ เพ่ือใหนักเรียนทุกคนทราบและเขาใจตรงกัน เพ่ือให นักเรียนสามารถรวมกิจกรรมได
อยางถูกตอง  
     2. ผูวิจัยใหนักเรียนชวยกันจัดฉากเพ่ือใหการแสดงบทบาทสมมติ
ใกลเคียงกับความเปนจริง 
     3. ผูวิจัยใหนักเรียนอาสาสมัครเปนผูแสดง ซ่ึงจะมีการผลัดเปลี่ยนผูแสดง
ใหแสดงครบทุกคน เพ่ือใหมีประสบการณในการแสดงแตละครั้ง 
     4. ผูวิจัยใหนักเรียนที่ไมไดแสดงบทบาทสมมติ เปนผูสังเกตการณการแสดง 
     5. กอนเร่ิมแสดงผูวิจัยใหนักเรียนลองแสดงบทบาทตาง ๆ เพ่ือชวยขจัด
ความตื่นเตนวิตกกังวล 
     6. ผูวิจัยใหผูแสดง แสดงตามบทบาทที่ตนไดรับ 
     ข้ันที่3  ข้ันวิเคราะหและอภิปรายผลการแสดง   
     เม่ือผูแสดง แสดงจบแลว ผูวิจัยให  ผูแสดงและผูสังเกตการณอภิปราย
รวมกันเก่ียวกับบทบาทการแสดงของผูแสดงของแตละคนวาเปนอยางไร โดยไมมุงเนนวาใครแสดง
ดีหรือไมดี แตจะมุงเนนวาการแสดงคร้ังน้ีมีประโยชนกับนักเรียนมากนอยเพียงใด 
     ข้ันที่4  ข้ันแสดงเพ่ิมเติม   
     หลังจากการวิเคราะหและอภิปรายผลการแสดงแลว กลุม อาจจะเสนอ
ความคิดใหม ๆ ในการแกปญหา หรือตัดสินใจ หรือหากการแสดงคร้ังแรกยังไมไดเปนผลที่นาพอใจ 
ผูวิจัยอาจใหมีการแสดงซ้ํา หรือ เพ่ิมเติมเพ่ือดูผลอีกคร้ังหน่ึง หากการแสดงใหมน้ีไมจําเปนผูวิจัย
สามารถขามไปขั้นที่ 5 ไดเลย  
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     ข้ันที่5  ข้ันแลกเปลี่ยนประสบการณและสรุป  
     ผูวิจัยใหนักเรียนแลกเปลี่ยนประสบการณซ่ึงกันและกัน สรุปขอคิดและ
ประโยชนที่ไดรับจากการแสดงบทบาทสมมติ และผูวิจัยสรุปเพ่ิมเติมอีกคร้ังหน่ึง 
     ข้ันที่ 6 ข้ันประเมินผล  
     การประเมินผลทําเปน 2 สวน คือ ประเมินผลจากใบงานในทายกิจกรรม 
โดยระบุองคประกอบความรับผิดชอบดานที่ตองการจะวัดใหตรงกับวัตถุประสงคของกิจกรรม  สวน
ที่สองคือ ผูวิจัยเปนผูประเมินผลนักเรียนจากการสังเกตพฤติกรรมของนักเรียนในการรวมทํา
กิจกรรม 
     2.2.4. เกม  หมายถึง  กิจกรรมการละเลน ที่เปดโอกาสใหนักเรียนได
แสดงออกถึงความสามารถเฉพาะตน ในการแขงขันเพ่ือใหไดชัยชนะ โดยปฏิบัติตามกฎ กติกา และ
ขอตกลงของเกม  
     ข้ันที่ 1 ข้ันนํา  
     ผูวิจัยสนทนา พูดคุย กับนักเรียนเก่ียวกับวัตถุประสงคของเกม วิธีการ
เลนเกม  โดยเนนใหนักเรียนทุกคนมีสวนรวมในการสนทนา โตตอบ เพ่ือใหนักเรียนเกิดความ 
เขาใจตรงกัน 
     ข้ันที่ 2 ข้ันดําเนินการ  
     ผูวิจัยชี้แจงรายละเอียดเก่ียวกับกฎ กติกา และแนวปฏิบัติตางๆ ในการ
เลนเกม เพ่ือใหนักเรียนทุกคนทราบและเขาใจตรงกัน เพ่ือใหนักเรียนสามารถรวมกิจกรรมไดอยาง
ถูกตอง จากน้ันจึงใหนักเรียนทุกคนลงมือปฏิบัติเลนเกมตามกติกาที่กําหนด  
     ข้ันที่ 3 ข้ันสรุปและประยุกตใช  
     ผูวิจัยและนักเรียนทุกคนชวยกันสรุปโดยการอภิปราย และแสดงความ
คิดเห็นซึ่งกันและกัน อาจดึงมาจากประสบการณโดยตรงของนักเรียนเอง หรือจากส่ิงที่ไดรับจาก
การเลนเกม แลวหาขอสรุปใหเปนหลักการของตนเอง เพ่ือนําไปประยุกตใชในชีวิตประจําวันได 
     ข้ันที่ 4 ข้ันประเมินผล  
     การประเมินผลทําเปน 2 สวน คือ ประเมินผลจากใบงานในทายกิจกรรม 
โดยระบุองคประกอบความรับผิดชอบดานที่ตองการจะวัดใหตรงกับวัตถุประสงคของกิจกรรม  สวน
ที่สองคือ ผูวิจัยเปนผูประเมินผลนักเรียนจากการสังเกตพฤติกรรมของนักเรียนในการรวมทํา
กิจกรรม 
   2.3 ขอควรปฏิบัติในการจดักิจกรรม  หมายถึง  แนวทางการปฏบิัตตินสําหรับ
ครูและนักเรียนระหวางการดําเนินกิจกรรมพัฒนาความรับผิดชอบเพ่ือใหผลลัพธจากการดําเนิน
กิจกรรมมีประสิทธิภาพสูงสดุ ซ่ึงทั้งครูและนักเรียนมีขอควรปฏบิตัิในการจัดกิจกรรม  ไดแก 

     

 



 
8 

    2.3.1 ขอควรปฏิบัติสําหรับครูในการจัดกิจกรรม 

     2.3.1.1 เตรียมอุปกรณ ศึกษาเน้ือหา วิธีดําเนินกิจกรรมและเทคนิคตางๆ 
ทุกคร้ังกอนจัดกิจกรรม 
     2.3.1.2 ใหนักเรียนทุกคนไดรับทราบขอควรปฏิบัติในการรวม  กิจกรรม 
     2.3.1.3 เปดโอกาสใหนักเรียนแสดงความคิดเห็นกอน แลวจึงแสดงความ
คิดเห็นตาม หรือแสดงความคิดเห็นในกรณีไมเห็นดวยพรอมเหตุผลประกอบ 
     2.3.1.4 ไมดวนตัดสินคําตอบของนักเรียนวาถูกหรือผิด แตพยายามให
แสดงความคิดเห็นดวยเหตุผลของเขา 
     2.3.1.5 ใชอารมณขัน หรือแสดงทาทีดวยการยิ้มแยม แจมใส เปนมิตร 
ทั้งคําพูด นํ้าเสียงและทาทาง 
     2.3.1.6 สังเกตและบันทึกการสังเกตเกี่ยวกับพฤติกรรมของ  นักเรียนใน
กลุมขณะจัดกิจกรรม ทั้งพฤติกรรมที่   แสดงออกและความรูสึก 
     2.3.1.7 ฟงและสะทอนความรูสึกและเร่ืองราว (ความคิด) ของคําตอบ
ของนักเรียนแตละคน 
     2.3.1.8 ใชคําพูดกระตุนใหนักเรียนคิด เพ่ือแกปญหาและหา คําตอบดวย
ตนเองอยางมีเหตุผล 
     2.3.1.9 ถานักเรียนคนหาคําตอบไมได หรือแกปญหาบางอยางไมได ครู
อาจยกตัวอยางคําตอบของตนนําทางได 
     2.3.1.10 กลาวแสดงความรูสึกชื่นชมพรอมทั้งเหตุผล เม่ือนักเรียนแสดง
พฤติกรรมที่พึงประสงค 
    2.3.2 ขอควรปฏิบัติสําหรับนักเรียนในการรวมกิจกรรม 

     2.3.2.1 นักเรียนมีสวนรวมในการแสดงความคิดเห็น  
     2.3.2.2 นักเรียนสามารถพูดไดคร้ังละ 1 คน 
     2.3.2.3 ขณะที่เพ่ือนแสดงความคิดเห็น ถานักเรียนจะแสดงความคิดเห็น
ในทางตรงกันขามตองใหเพ่ือนแสดงความคิดเห็นเสร็จเสียกอน 
     2.3.2.4นักเรียนไมใชคําพูดดูถูกซ่ึงกันและกัน และรูจักแสดงความรูสึกชื่น
ชมกันและกัน 
     2.3.2.5นักเรียนไมใชคําพูดดูถูกตนเอง และรูจักแสดงความรูสึก  ชื่นชม
ตนเองเม่ือแสดงพฤติกรรมหรือวาจาที่ถูกตองเหมาะสม 
     2.3.2.6นักเรียนไมพูดสอดแทรก ขัดจังหวะ ขณะท่ีเพ่ือนพูดหรือแสดง
ความคิดเห็นยังไมเสร็จ 
     2.3.2.7นักเรียนไมวิพากษวิจารณคําตอบของเพื่อนๆ 
     2.3.2.8นักเรียนแสดงออกดวยความจริงใจ 
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   2.4 การประเมินผลโดยใชแบบสอบถามความรับผิดชอบ 
    ผูวิจัยประเมินผลการจัดกิจกรรมตามวัตถุประสงคของการพัฒนาความ
รับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 ซ่ึงเปนหลักของพฤติกรรมเปาหมาย จากการตอบคําถาม การ
สังเกตจากการแสดงพฤติกรรม และความรูสึกของนักเรียน รวมทั้งติดตามการพัฒนาความ
รับผิดชอบของนักเรียนของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 จากการสัมภาษณ นักเรียน เพ่ือน ครูผูสอนหรือ
ผูปกครอง และประเมินผลจากการใหนักเรียนทําแบบฝกหัดกอนและหลังการทํากิจกรรม รวมทั้งการ
ประเมินผลโดยใหนักเรียนทําแบบสอบถามความรับรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2  
  3.  นักเรียนชวงชั้นที่  2  หมายถึง  นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปที่  4 – 6  ของ
โรงเรียนบานทามะกา อําเภอทามะกา จังหวัดกาญจนบุรี  ภาคเรียนที่ 1  ปการศึกษา  2551 
   

กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 

  ตัวแปรอิสระ       ตัวแปรตาม 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

สมมติฐานในการวิจัย 
 1. ประสิทธิภาพของคูมือพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 อยูในเกณฑ 
60/60 
 2. กอนและหลังการใชคู มือในการพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2  
นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 4 มีความรับผิดชอบแตกตางกัน 
 3. กอนและหลังการใชคู มือในการพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2  
นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 5 มีความรับผิดชอบแตกตางกัน 
 4. กอนและหลังการใชคู มือในการพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2  
นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 6 มีความรับผิดชอบแตกตางกัน 
 

คูมือพัฒนาความรับผิดชอบของ
นักเรียนชวงชั้นที่ 2 

ความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 
ไดแก 
 1. การทําหนาที่ที่ไดรับมอบหมาย 
               ใหสําเร็จ 
 2. การตรงตอเวลา  
 3. การยึดม่ันในกฎเกณฑ  
 4. ­ÐÛ Êí Ê’Ë’Ö À“Ö ¾’Ö Ö ãÄÓÌÌ­ 
 



บทที่ 2 
เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของ 

 
 การวิจัยคร้ังน้ี ผูวิจัยไดศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของ ดังน้ี 
  1. เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของกับคุณธรรมและจริยธรรม 
   1.1 ความหมายของคุณธรรมและจริยธรรม 
   1.2 ลักษณะและแหลงกําเนิดของจริยธรรม 
   1.3 คุณธรรมจริยธรรมที่พึงประสงคใหเกิดกับนักเรียน 
   1.4 ความสําคัญของคุณธรรมและจริยธรรม 
   1.5 วิธีการสงเสริมและพัฒนาจริยธรรม 
   1.6 ทฤษฎีพัฒนาการทางจริยธรรม 
   1.7 งานวิจัยที่เก่ียวของกับคุณธรรมและจริยธรรม 
  2. เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของกับความรับผิดชอบ 
   2.1 ความหมายของความรับผิดชอบ 
   2.2 ประเภทของความรับผิดชอบ 
   2.3 ความสําคัญของความรับผิดชอบ 
   2.4 องคประกอบความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 
   2.5 การพัฒนาและปลูกฝงความรับผิดชอบ 
   2.6 งานวิจัยที่เก่ียวของกับความรับผิดชอบ 
  3.เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของกับกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
   3.1 ความหมายของกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
   3.2 หลักการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
   3.3 ลักษณะของกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
   3.4 บทบาทของครูที่ปรึกษากิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
   3.5 บทบาทของผูเรียน 
   3.6 เทคนิคที่ใชในการพัฒนาความรับผิดชอบ 
   3.7 งานวิจัยที่เก่ียวของกับกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
  4. เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของกับการจัดทําคูมือ 
   4.1 ความหมายของคูมือ 
   4.2 ประเภทของคูมือ 
   4.3 องคประกอบของคูมือ 
   4.4 ลักษณะของคูมือที่ดี 
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   4.5 ความหมายของคูมือพัฒนา 
           4.6 งานวิจัยที่เก่ียวของกับการจัดทําคูมือ 

1. เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของกับคุณธรรมและจริยธรรม 
 คุณธรรมจริยธรรมเปนคําที่มีความหมายใกลเคียงกัน บางคนก็ใชควบคูกันไป จนหลาย ๆ 
คนเขาใจวาเปนคําที่มีความหมายเดียวกัน เชน เขาใจวา คนที่มีคุณธรรมสูง ก็คือคนที่มีจริยธรรมสูง 
แตความเปนจริงแลวไมเปนเชนนั้น คนที่มีคุณธรรมสูง อาจจะมีจริยธรรมต่ําก็ได คําสองคําน้ีจึงใช
แทนกันไมได จากคํากลาวดังกลาว ผูวิจัยจึงไดรวบรวมความหมายของคุณธรรมจริยธรรม ซ่ึงนัก
ปรัชญา นักการศึกษา นักจิตวิทยาตลอดจนผูที่เก่ียวของไดใหความหมายไวมากมาย ดังน้ี 
 1.1 ความหมายของคุณธรรมและจริยธรรม 
  ความหมายของคุณธรรม  
  นักปรัชญาชาวตางประเทศไดใหความหมายของคุณธรรม ซ่ึงตรงกับภาษาอังกฤษวา 
Virtue ไวเชน 
  ไตตัส (Titus. 1936 : 200) กลาววา คุณธรรมเปนลักษณะนิสัยที่ดีของอุปนิสัย เปน
คุณภาพหรือนิสัยของมนุษยซ่ึงคนทั่วไปชมเชยและเห็นคุณคา เปนการจัดระเบียบจนเปนนิสัยของ
แรงกระตุนทางจิตใจ เปนเจตคติ หรือรูปแบบแสดงออกซึ่งคุณคา ความดีทางศีลธรรม 
  กูด (Good. 1973 : 641) และพจนานุกรมของลองแมน (Longman Dictionary of 
Contemporary English. 1978 :1226) ซ่ึงใหความหมายของคุณธรรมไว 2 ประการ ที่สอดคลองกัน 
คือ 
   1. คุณธรรม หมายถึง ความดีงามของลักษณะนิสัย หรือพฤติกรรมที่ไดกระทําจน
เคยชิน 
   2. คุณธรรม หมายถึง คุณภาพที่บุคคลไดกระทําตามความคิดและมาตรฐานของ
สังคมซึ่งเก่ียวของกับความประพฤติและศีลธรรม 
  สวนนักปรัชญา  นักการศึกษา และนักการศาสนาในประเทศไทย ไดใหความหมาย
ของคุณธรรมไวเชนเดียวกัน ดังที่ 
  พระพุทธทาสภิกขุ (2535)  ไดใหคําอรรถาธิบายไวอยางละเอียดลึกซ้ึง ดังน้ี คําวา  
“คุณ”  หมายถึง  คาที่มีอยูในแตละสิ่งซ่ึงเปนที่ตั้งแหงความยึดถือ  เปนไปไดทั้งทางดีและทางราย  
คือ  ทําใหจิตใจยินดีก็เรียกวา “คุณ”  ทําใหจิตใจยินรายก็เรียกวา  “คุณ”  ซ่ึงเปนไปตามธรรมชาติ
ของมัน  ผูมีจิตหลุดพนแลวดวยประการทั้งปวงจะอยูเหนือความหมายของคําคํานี้ 
  สวนคําวา  “ธรรม”  มีความหมาย 4 อยางคือ 
   1. ธรรมะ  คือ  ธรรมชาติ  เรามีหนาที่ตองเก่ียวของ 
   2. ธรรมะ  คือ  กฎของธรรมชาติ  เรามีหนาที่ตองเรียนรู 
   3. ธรรมะ  คือ  หนาที่ตามกฎของธรรมชาติ เรามีหนาที่ตองปฏิบัติ 
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   4. ธรรมะ  คือ  ผลจากการปฏิบัติหนาที่น้ัน  เรามีหนาที่จะตองมีหรือใชมันอยาง
ถูกตอง 
  พระราชวรมุนี (2528 : 7) ไดใหความหมายไววา คุณธรรม หมายถึง ธรรมที่เปนคุณ
ความดีงามสภาพที่เก้ือกูล 
  สงวน  สุทธิเลิศอรุณ (2526 : 9) กลาววา คุณธรรม หมายถึง คุณงามความดี ของ
บุคคลที่กระทําไปดวยความสํานึกในจิตใจ โดยมีเปาหมายวาเปนการกระทําความดี หรือพฤติกรรม
ที่ดี ซ่ึงเปนที่ยอมรับของสังคม เชน ความเสียสละ ความมีนํ้าใจงาม ความเกรงใจ ความยุติธรรม 
ความรักเด็กและรักเพ่ือนมนุษย และความเห็นอกเห็นใจผูอ่ืน 
  มลิวัลย  บํารุงการ (2531 : 11) สรุปไววา คุณธรรม หมายถึง คุณงามความดีที่สั่งสม
อยูในจิตใจมนุษย โดยผานประสบการณจากการไดสัมผัส ซ่ึงแสดงออกมาจากการกระทําทางกาย 
วาจาและใจ ของแตละบุคคล เปนสิ่งที่มีคุณประโยชนตอตนเองผูอ่ืน เปนผลในการประพฤติและคิด
ในทางที่ถูกตองดีงาม 
  ยนต  ชุมจิต (2531 : 139) กลาววา คุณธรรม หมายถึง คุณสมบัติที่เปนความดี ความ
ถูกตอง ซ่ึงมีอยูภายในจิตใจของบุคคล ซ่ึงพรอมที่จะกระทําพฤติกรรมตาง ๆ อันเปนประโยชนตอ
ตนเอง ตอผูอ่ืนหรือทั้งตนเองและผูอ่ืน 
  เจริญ  ไวรวัจนกุล (2531 : 144) อธิบายวา คุณธรรม คือ มโนธรรม อันเปนสํานึกแหง
ความดีเกิดจากการไตรตรองดวยเหตุผล จนสามารถตัดสินใจไดวาสิ่งใดดีสิ่งใดงาม แลวมุงม่ันอยูกับ
สิ่งดีงามจนเคยชิน เปนคนที่มีคุณธรรมเปนกิจนิสัย และลักษณะนิสัย 
  ลัดดา  เสนาวงษ (2532 :59) ไดใหความหมาย ของคุณธรรมวา คือ ความดีงามตาง 
ๆ ที่มีอยูในจิตใจของแตละคน และยึดถือปฏิบัติจนเปนนิสัย 
  วิไลวรรณ  ชินพงษ (2539 : 9) สรุปไววา คุณธรรม หมายถึง คุณสมบัติที่เก่ียวกับคุณ
งามความดี ที่เกิดจากการกระทําของบุคคล ที่กระทําไปดวยความสํานึกในจิตใจ โดยมีเปาหมายวา 
เปนการกระทําความดีและเปนพฤติกรรมที่ยอมรับของสังคม 
  จากการศึกษาเอกสารดังกลาว  ความหมายของคุณธรรมตามทัศนะของบุคคลตาง ๆ 
สามารถสรุปไดวา คุณธรรม หมายถึง สิ่งที่สังคมยอมรับวาเปนสิ่งที่ดีงาม ซ่ึงเกิดจากและการศึกษา 
การปฏิบัติ ฝกอบรม การกระทํา จนเคยชินเกิดเปนลักษณะนิสัย เปนสิ่งที่มีคุณประโยชนตอตนเอง 
ตอผูอ่ืน และตอสังคม 
  ความหมายของจริยธรรม 
  สวนคําวา “จริยธรรม” น้ันมีนักการศึกษานักจิตวิทยาหลายทานไดใหความหมายของ
จริยธรรมไวมากมาย ซ่ึงจะกลาวถึงพอสังเขปดังน้ี 
  นักปรัชญาและจิตวิทยาชาวตางประเทศไดใหความหมายของจริยธรรม ซ่ึงตรงกับ
ภาษาอังกฤษวา Morality ไว เชน 
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  บราวน (Brown. 1968 : 411-414) ใหความหมายของจริยธรรมวา คือ ระบบ
กฎเกณฑตาง ๆที่บุคคลใชในการแยกแยะการกระทําที่ถูกตองออกจากการกระทําที่ผิด 
  โคลเบอรก (Kohlberg. 1976 : 4-5) กลาววา จริยธรรมมีพ้ืนฐานของความยุติธรรม 
ถือเอาการกระจายสิทธิหนาที่อยางเทาเทียมกัน โดยมิไดหมายถึง กฎเกณฑที่บังคับทั่วไป แตเปน
กฎเกณฑที่มีความเปนสากลท่ีคนสวนใหญรับไวในทุกสถานการณไมมีการขัดแยงในอุดมคติ ดังน้ัน
พันธะทางจริยธรรมจึงเปนการเคารพตอสิทธิขอเรียกรองของบุคคลอยางเสมอภาคกัน 
  ลองแมน (Lonngman Dictionary of Contemporary. 1978 : 214) ใหความหมายของ
คําวา จริยธรรมวาเปนความถูกตอง หรือ ความบริสุทธิ์ของพฤติกรรมของการกระทําส่ิงหน่ึง ๆ 
  สวนนักปรัชญา  นักการศึกษา และนักการศาสนาในประเทศไทย ไดใหความหมาย
ของจริยธรรมไวเชนเดียวกัน ดังที่ 
  พระราชวรมุนี (ประยุทธ  ปยุตโต) (2528 : 7) ไดใหความหมายจริยธรรมวา หมายถึง 
มรรค คือ วิธีปฏิบัติสายกลาง ประกอบดวยองคประกอบ 8 ประการ บางครั้งก็เรียกวา ไตรสิกขา คือ 
การศึกษา 3 ประการ อันไดแกศีล สมาธิ ปญญา จริยธรรม หรือ พรหมจรรย และไตรสิกขา ทั้งหมด
น้ีเปนทางปฏิบัติ เพ่ือนํามนุษยไปสูจุดหมายในชีวิต 
  พระเทพเวที  (อางถึงใน  สุรางค  โควตระกูล,2544)  ไดใหความหมายวา  คําวา  
จริยธรรม  คือ  มรรคหรือมัชฌิมาปฏิปทา  ซ่ึงหมายถึงระบบจริยธรรมระบบความประพฤติปฏิบัติ
หลักคําสอนเก่ียวกับการดําเนินชีวิติที่ดีงาม  หรือหลักการครองชีวิตที่ถูกตองสมบรูณของมนุษยที่จะ
นําไปสูจุดหมายคือความดับทุกขหรือความสุดส้ินปญหาอยูอยางเปนอิสระไรทุกข 
  สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ (2526 : 5) ขอสรุปจากการสัมมนา ไดให
ความหมายจริยธรรม คือ แนวทางความประพฤติและการปฎิบัติ เพ่ือบรรลุถึงสภาพชีวิต อัน
ทรงคุณคาพึงประสงค 
  สุวรรณา  วชิรปราการสกุล (2533 : 11) สรุปจริยธรรมวา หมายถึงแนวทางในการ
ปฏิบัติ อันเปนลักษณะที่สังคมตองการ และประเมินแลววา เปนสิ่งที่ถูกตองเหมาะสม รวมทั้ง
ผูกระทําก็จะไดรับความพึงพอใจวาการกระทําน้ันเปนที่ยอมรับของผูอ่ืนซึ่งสอดสอดคลองกับแนวคิด
ของ เสวก สุรประเสริฐ (2529 : 15) ปรองชน  พลูสวัสด์ิ (2531 : 11) สุเชษฐ คํานุชนารถ (2533 
:12) 
  ปรียาพร  วงศอนุตรโรจน  (2546)  ใหความหมาย  จริยธรรม  วา 

 1. เปนสาขาหนึ่งของวัฒนธรรม 
 2. เปนหลักประพฤติปฏิบัติ  ที่ถูกประเมินและยอมรับกันในแตละสังคมวา เปนสิ่ง 

ที่ถูกตอง  ยุติธรรม  เปนสัจจะและเหมาะสม 
 3. ผูปฏิบัติสามารถบรรลุถึงสภาพชีวิตที่มีคุณคา  อันพึงประสงคของตนและสังคม 

อ่ืน ๆ 
  ประภาศรี  สีหอําไพ (2535)  กลาววา  จริยธรรมมาจากภาษากรีกวา  Ethos  แปลวา  
ลักษณะนิสัยที่สามารถตัดสินคุณคาไดตามความหมายของความดี ความงามและความสุขและ
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จริยธรรม มีความหมายถึงความประพฤติตามคานิยมที่พึงประสงค  โดยใชจริยศาสตรศึกษา
พฤติกรรมดานคุณคาสามารถวิเคราะหคานิยมที่เปนคูกัน  (Dichotomy) สามารถแยกแยะไดวาสิ่งใด
ดี  ควรกระทํา และส่ิงใดช่ัว  ควรละเวนทําใหตัดสินคุณคาของการปฏิบัติตนในแนวทางที่ดีงามได
ตามความดีระดับตาง ๆ 
  จากการศึกษาเอกสารดังกลาว  ความหมายของจริยธรรมในทัศนะของบุคคลตาง ๆ 
สามารถสรุปไดวา  จริยธรรม  หมายถึง  พฤติกรรมในการประพฤติปฏิบัติตนในสิ่งที่ควรปฏิบัติ  ที่ดี
งาม  ที่ควรกระทําเพ่ือความสงบสุขและเปนที่ยอมรับของสังคม   
 1.2 ลักษณะและแหลงกําเนิดของจริยธรรม 
  1.2.1 ลักษณะทางจริยธรรม 
  ลักษณะตาง ๆ ของมนุษยที่เก่ียวของกับจริยธรรมไดมีผูกลาวถึงในลักษณะตาง ๆ กัน
ดังน้ี 
  บราวน (Brown. 1968) แบงจริยธรรมออกเปน 3 ดาน คือ  

 1. ดานความรู 
 2. ดานความรูสึก 
 3. ดานความประพฤติปฏิบัติ 

  ดวงเดือน  พันธุมาวิน  และเพ็ญแข ประจนปจจนึก (2520 : 4 – 6) ไดเสนอลักษณะ
จริยธรรมของบุคคลวา ประกอบดวยสวนตาง ๆ 4 สวน คือ 
   1. ความรูเชิงจริยธรรม หมายถึง การมีความรูวา การกระทําสิ่งใดดีควรกระทํา สิ่ง
ใดไมควรกระทํา ปริมาณความรูเชิงจริยธรรมขึ้นอยูกับอายุและระดับการศึกษา และพัฒนาการทาง
สติปญญา ความรูเชิงจริยธรรมสามารถเรียนรู โดยเฉพาะในชวงอายุ 2 –10 ป จะไดรับการปลูกฝง
มากเปนพิเศษ ดังน้ันจึงเปนเรื่องของการเรียนรูเน้ือหาของจริยธรรมนั่นเอง 
   2. ทัศนคติเชิงจริยธรรม หมายถึง ความรูสึกของบุคคลตอพฤติกรรมตาง ๆ ทาง 
จริยธรรมวาชอบหรือไมชอบเพียงใด ทัศนคติเชิงจริยธรรมของบุคคลสวนใหญ จะสอดคลองกับ
คานิยมในสังคมน้ัน ๆ และสามารถทํานายพฤติกรรมเชิงจริยธรรมได แมนยํากวาความรูเชิง
จริยธรรม ทัศนคติเชิงจริยธรรมของบุคคลอาจเปลี่ยนแปลงไปจากเดิมได 
   3. เหตุผลเชิงจริยธรรม หมายถึง การที่บุคคลใชเหตุผลในการเลือกกระทําหรือไม
กระทํา พฤติกรรมใดพฤติกรรมหนึ่ง ซ่ึงจะแสดงใหเห็นถึงแรงจูงใจที่อยูเบื้องหลังของการกระทํา 
   4. พฤติกรรมเชิงจริยธรรม หมายถึง การที่บุคคลแสดงพฤติกรรมที่สังคมนิยม
ชมชอบหรืองดเวนการแสดงพฤติกรรมที่ฝาฝนกฎเกณฑหรือคานิยมในสังคมนั้น พฤติกรรมเชิง
จริยธรรม แบงเปน 2 จําพวก 
   จําพวกแรก การกระทําที่สังคมเห็นชอบและสนับสนุน เชนการใหทานชวยเหลือ
ผูอ่ืน 
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   จําพวกที่สอง พฤติกรรมเปนสถานการณที่ยั่วยุใหบุคคลกระทําผิดกฎเกณฑ เพ่ือ
ประโยชนสวนตนบางประการ เชน การโกงสิ่งของ เงินทอง คะแนน ลักขโมย เปนตน 
 กรมวิชาการ (2523 : 3) แบงจริยธรรมออกเปน 3 ดาน คือ 
   1. ดานความรู คือ ความเขาใจในเหตุผลและสามารถแยกแยะตัดสินวาอะไร
ถูกตองไดดวยการคิด 
   2. ทางดานอารมณ คือ ความพอใจ ศรัทธาเลื่อมใส เกิดความนิยมยินดีที่จะรับ 
จริยธรรมมา เปนแนวประพฤติปฏิบัติ 
   3. ดานพฤติกรรมแสดงออก คือ พฤติกรรมการกระทําที่บุคคลตัดสนการกระทํา 
จะถูกหรือผิดเชื่อวาไดรับอิทธิพลจากความรูและดานอารมณ และบางสวนขึ้นอยูกับปจจัยอ่ืน ๆ เชน 
ความรุนแรงของการบีบคั้นของสถานการณที่รุมเราบุคคลน้ัน 
  1.2.2 แหลงกําเนิดของจริยธรรม 
  ดวงเดือน  พันธุมนาวิน และ เพ็ญแข  ประจนปจนึก (2520 : 6 – 11) ไดกลาวถึง
แหลงกําเนิดของจริยธรรมของบุคคล มีตนเหตุมาจากอิทธิพลของสังคมมากกวาอิทธิพลของ
พันธุกรรม บุคคลที่เกิดมาในสังคม จะเรียนรูและยอมรับจริยธรรมประเพณีในสังคมของตน ซ่ึง
แตกตางจากจริยธรรมประเพณีของสังคมอ่ืน ไมมากก็นอย สังคมเปนแหลงกําเนิดที่สําคัญของ
จริยธรรมของบุคคล รากฐานทางจริยธรรมจะเริ่มกอตัวตั้งแตแรกเกิดในชวงตนของชีวิต เด็กจะไดรับ
การปลูกฝงจริยธรรมมากกวาในชวงอ่ืน ๆ ของชีวิต โดยเรียนรูเกี่ยวกับบุคคลอ่ืนที่ละนอย กลุม
บุคคลที่รับผิดชอบในการปลูกฝงจริยธรรมใหแกเด็กมากที่สุด คือ สมาชิกในครอบครัว รองลงมาคือ 
โรงเรียนอนุบาลและโรงเรียนประถม นอกจากน้ี สื่อมวลชน เชน โทรทัศน วิทยุ หนังสือพิมพ เปน
ตน ซึ่งมีสวนในการปลูกฝงจริยธรรมใหแกเด็ก เด็กจะเรียนรูสิ่งตาง ๆ จากผูอ่ืน โดยที่ผูอ่ืนตั้งใจที่จะ
สั่งสอนสิ่งน้ัน หรือไมตั้งใจสั่งสอนก็ตามสวนมากแลวเด็ก จะเรียนรูในสิ่งที่ผูใหญไมไดตั้งใจจะสั่งสอน
และเด็กยังเลียนแบบลักษณะพฤติกรรมของผูใหญ การเลียนแบบลักษณะและการกระทําของบุคคล
อ่ืนเปนบอเกิดของการยอมรับทั้งลักษณะดีและลักษณะไมดีจากบุคคลอ่ืนไดงาย และเกิดอยาง
กวางขวางในสถานการณทั่วไป ตั้งแตเลียนแบบบิดามารดาของตน ไปจนถึงวัยรุนเลียนแบบดารา
ภาพยนต การเลียนแบบมีความสําคัญเพ่ิมมากขึ้น เน่ืองจากบทบาทของสื่อมวลชนในการปลูกฝง
จริยธรรมในโลกปจจุบัน 
 1.3 คุณธรรมจริยธรรมที่พึงประสงคใหเกิดกับนักเรียน 
  ชําเลือง  วุฒิจันทร. (2524 : 28-31) ไดกลาวถึง จริยธรรมในหลักสูตรประถมศึกษา 
พุทธศักราช 2521 มีจุดมุงหมายในเกิดผลแกผูเรียน ดังน้ี 
   1. มีคุณสมบัติที่ตองการเนน เชนความเสียสละ ความมีวินัยในตนเอง ความ
ขยันหม่ันเพียร ซ่ือสัตย ประหยัดและอดทน การรูจักคิดวิจารณและตัดสินใจอยางมีเหตุผล ฯลฯ 
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   2. มีความรูและทักษะพ้ืนฐานในการดํารงชีวิต เชน มีสุขนิสัยสวนตัวและสวนรวม
ทั้งทางกายและจิตใจ รูกฎหมายที่จําเปนในชีวิตประจําวัน มีความรูและทักษะในการหา การใชและ
ออมทรัพย ฯลฯ 
   3. มีชีวิตที่สงบสุข เชน รูจักปรับตัวใหเหมาะสมกับการเปลี่ยนแปลงของสังคม 
สิ่งแวดลอมและวิทยาการใหม ๆ เขาใจและศรัทธาในศาสนาที่ตนนับถือ และนําหลักธรรม มาใชใน
ชีวิตประจําวัน ฯลฯ 
   4. เปนสมาชิกที่ดีของชุมชนและชาติ เชน เชื่อม่ันในระบอบประชาธิปไตยที่มี
พระมหากษัตริยเปนประมุข รูคุณคา ชื่นชมและรักษาศิลปวัฒนธรรมของชาติ ฯลฯ  
   กิรติ  บุญเจือ (2538 :99) ไดกลาวจึงจรรยาบรรณของ นักเรียน ดังน้ี 
       1. พึงหาโอกาสเรียนรูใหเขาใจวิธีการใชเหตุผลและขอบเขตของเหตุผลโดยเร็ว
ที่สุดตามวัยและระดับการศึกษา 
       2. พึงยอมรับทุกอยางดวยเหตุผล พึงรับพิจารณาความคิดทุกอยางที่มีเหตุผล 
ดวยความเรารพแมตนเองจะยังไมเห็นดวยกับเหตุผลนั้น 
       3. พึงเคารพความคิดที่มีเหตุผลของตนเองและผูอ่ืน ในทางปฏิบัติ พึงหาทาง
ประนีประนอมความคิดเห็นตาง ๆ เพ่ือหาทางสายกลางซึ่งทุกฝายจะไดบาง เสียสละบาง 
       4. พึงถือวาการศึกษาเลาเรียน มิใชการกอบโกยหาวิธีไดเปรียบ เสียเปรียบคนอ่ืน 
ในสังคม แตการศึกษา คือ การสรางบุคลิกภาพ จึงไมพึงแขงขันและกีดกันซ่ึงกันและกัน 
       5. พึงถือวาชีวิตในสถานศึกษา เปนสวนหนึ่งของชีวิตจริง ไมใชชีวิตชั่วคราว
เหมือนในรถโดยสารหรือเรือโดยสาร 
       6. พ่ึงสรางสังคมในสถานศึกษาใหเปนสังคมในอุดมการณ ที่จะตองปรับปรุงแกไข
ไดเหมาะสมกับสถานการณอยูเสมอ 
       7. พ่ึงมีความสุจริตในการทํางานที่ครูอาจารยมอบหมายในการศึกษา เชน 
การบาน ทําแบบฝกหัด การทํารายงานในเรื่องตาง ๆ และในการสอบ 
       8. พึงถือวาเกียรติยอมอยูเหนือผลประโยชนใด ๆ ทั้งสิ้น 
       9. พึงฝกนํ้าใจนักกีฬาในการแขงขันทุกประเภท 
      10. พ่ึงใหเกียรติครูอาจารย และเพื่อนเสมอ 
      11. พึงถือวาสิทธิจะตองและเปลี่ยนกับหนาที่และความรับผิดชอบเสมอ 
 จากการศึกษาเอกสารดังกลาวสามารถสรุปคุณธรรมจริยธรรมที่พึงประสงคใหเกิดกับ
นักเรียนไดวา  ผูเรียนจะตอง  มีความรูและทักษะพื้นฐานในการดํารงชีวิต ใฝเรียนใฝรู ควบคุม
ตนเองได เคารพความคิดเห็นและสิทธิผูอ่ืน เปนคนทันสมัย ทันเหตุการณ ทันโลก ทันเทคโนโลยี  
มีความเปนไทย สามารถพัฒนาตนเองไดเต็มศักยภาพ 
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 1.4 ความสําคัญของคุณธรรมและจรยิธรรม 
  เปนที่ยอมรับกันวา ในชีวิตประจําวันของคนเราจะตองเผชิญกับปญหาที่ตอง ขบคิด 
ตองตัดสินใจอยูตลอดเวลา ปญหาบางอยางงายตอการตัดสินใจ ไมตองใชความคิดหรือใชเวลามาก
นัก แตบางปญหามีความยุงยากซับซอนตองใชความคิดพิจารณาไตรตรองอยาง รอบคอบกอนที่จะ
ตัดสินใจ บุคคลที่พิจารณาสิ่งตางๆ ดวยเหตุผลจะสามารถเปนเหตุผลที่บุคคลใชในการตัดสินใจ หรือ
อยูเบื้องหลังการตัดสินใจที่จะกระทํา หรือไมกระทําพฤติกรรมตางๆ เม่ือบุคคลไดใหเหตุผลเรา
สามารถวินิจฉัยตีความไดวาเปนเห็นผลขั้นไหนตามทฤษฎีของโคลเบรก  ฉะน้ันบุคคลท่ีมีคุณธรรม
และจริยธรรมนั้นยอมเปนที่ตองการของบุคคลอ่ืนๆ และอยูรวมกันในสังคมไดอยางมีความสุข 
 1.5 วิธีการสงเสริมและพฒันาจริยธรรม 
  ดวงเดือน พันธุมนาวิน (2524:  63-67) กลาวถึงวธิีการสงเสริมและพัฒนาจริยธรรมไว
ดังน้ี 
  1. การใหความรูขั้นสูงขึ้น วิธีการฝกฝนเด็กโดยใชเหตุผลเชิงจริยธรรมขั้นต่ําให
สามารถใชหลักเหตุผลเชิงจริยธรรมในขั้นสูงขึ้นไปนั้นเริ่มจากการศึกษาพัฒนาการทางจริยธรรมของ
เด็กเล็กตามทฤษฎีของเพียเจท นักจิตวิทยาไดใชวิธีการใหเหตุผลที่เหนือกวาที่เด็กใช ทั้งน้ีเพ่ือให
เด็กไดความรูในขั้นสูงขึ้นกวาขั้นที่ตนมีอยู เม่ือเด็กไดรับเหตุผลใหม เด็กจะนําไปใชเปรียบเทียบกับ
เหตุผลเดิมของตน ซ่ึงการเปรียบเทียบนี้เด็กจะเกิดความรูที่ขัดแยงกัน หรือเกิดความไมสมดุลทาง
ความคิด ความไมสมดุลน้ีจะเปนเคร่ืองกระตุนใหเด็กเกิดมีการปรับปรุง  โครงสรางทางความคิดของ
ตน เพ่ือใหเกิดความสมดุลขึ้นใหม ซ่ึงจะชวยใหเด็กเขาใจและยอมรับเหตุผลในขั้นที่สูงกวาขั้นของ
ตนได 
  2. การอบรมทางศาสนา ประเพณีของผูนับถือศาสนาพุทธไดเปดโอกาสใหชาวบาน
โดยเฉพาะเพศชายมีโอกาสเขารับการอบรมพุทธศาสนา โดยการบวชเปนสามเณรและภิกษุ ในชวง
เวลาที่แตกตางกันตามสะดวก แตที่ปฏิบัติกันมาก คือ ใชเวลาประมาณ 3 เดือนในระยะเขาพรรษา 
คือ ระหวางเดือนกรกฎาคมถึงเดือนตุลาคมของทุกป การไดบวชเรียนนี้ใน วัฒนธรรมไทยถือวาเปน
การเตรียมบุคคลใหพรอมที่จะเปนผูใหญสามารถรับผิดชอบในหนาที่การงาน ครอบครัว และ
ประเทศชาติ ผูที่ผานการบวชเรียนมาแลวสังคมถือวาเปนผูที่จะมีความเปลี่ยนแปลงทางจิตลักษณะ
และพฤติกรรมไปในทางที่ลดความเห็นแกตัว และเพิ่มความเห็นแกพวกพอง เห็นแกสวนรวม เห็น
แกมนุษยชาติ นอกจากน้ันผูที่ผานการบวชเรียนแลว ยังควรเปนผูที่มีความซาบซึ้งในรสพระธรรม
มากกวาผูที่ไมมีโอกาสใกลชิดกับศาสนาอีกดวย 
  3. การใชบทบาทสมมติ วิธีการน้ีเกิดจากการเขาใจที่วา การที่คนเราจะเขาใจผูอ่ืนไดดี
น้ัน ตองใหเขาไดมีโอกาสสวมบทบาทอ่ืนๆ นอกเหนือไปจากที่ตนเปนอยู ซ่ึงคอลลินท (Collins) 
กลาววา วิธีเดียวที่จะทําใหคนไดคิดหรือรูสึกแตกตางไปจากที่เขาเปนอยูไดคือ ใหเขาไดแสดงออก
ในบทบาทที่ตางไปจากเดิม และบทบาทนั้นควรเกี่ยวของกับจริยธรรม โคลเบอรก ไดกลาววา การ
สวมบทบาทนั้น ไดแก การรับเอาทัศนคติของคนอ่ืน การรับรูในความคิดและความรูสึกของคนอ่ืน 
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การนําตนเองไปอยูในฐานะของคนอื่นดวย กระบวนการดังกลาวจะทําใหมีความคิดกวางขวาง และ
เกิดความคิดความเขาใจแตกตางไปจากเดิม ไมยึดอยูแตตนเอง 
  4. การใชอิทธิพลของกลุมใหเกิดการคลอยตาม การแสดงเหตุผลเชิงจริยธรรมเพ่ือเปน
การยกระดับจิตใจของเด็กน้ัน อาจทําไดโดยการใชอิทธิพลของกลุมเพ่ือน ซ่ึงแสดงออกทาง
จริยธรรมในระดับเดียวกัน เด็กจะยึดถือเพ่ือนเปนแบบอยางและคลอยตามลักษณะของเพื่อนไป
โดยงาย เพ่ือนนับวาเปนบุคคลที่มีอิทธิพลตอเด็กมาก สาระสําคัญของทฤษฎีพัฒนาการทาง
จริยธรรมของเพียเจทไดเนนที่ปฏิสัมพันธกับกลุมเพ่ือนแบบเสมอภาค (Equalitarian Peer 
Interaction) วาเปนแหลงสําคัญที่มีอิทธิพลตอความรูและระดับจริยธรรม โดยโคลเบอรกได  ยืนยัน
เชนเดียวกัน โดยเขากลาววา การปฏิสัมพันธตอเพ่ือนจะมีผลตอระดับจริยธรรม เด็กที่ไดรวมสังคม
จะมีความกาวหนากวาเด็กที่แยกเด่ียวจากเพื่อน ทั้งน้ีเพราะการที่เด็กมีโอกาส  แลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นไดโตแยงกันกับเพ่ือน จะทําใหเขาไดรับความคิดเห็นและทัศนคติใหมๆ ตางไปจากที่ตนมีอยู 
ถาเขาไดพิจารณาเปรียบเทียบกับความรูเดิมที่เขามีอยู ดวยเหตุน้ีจึงไดเกิดแนวคิดที่จะใหกลุมเพ่ือน
และเหตุผลใหมเพ่ือเปนสิ่งที่ชวยในการฝกฝนการใชเหตุผล จริยธรรมแกบุคคล โดยใชกลุมเพ่ือน
เปนสื่อเสนอความรูและเหตุผลใหมใหในระดับที่สูงกวาที่บุคคลมีอยูเดิม 
  5. การใหเลียนแบบจากตัวแบบ การใชตัวแบบแสดงพฤติกรรมตางๆ ใหผูทดลองเห็น
จะเปนวิธีหน่ึงที่จะทําใหผูถูกทดลองทําพฤติกรรมน้ันๆ ตามตัวแบบได การจัดตัวแบบใหน้ีก็เปนการ
ใหความรูแกผูถูกทดลองวิธีหน่ึง นอกเหนือจากการเขียนใหอานแบบวิธีแรกที่กลาวมาแลว หรือการ
ใหแสดงบทบาทเพื่อรับคําแนะนําจากเพ่ือน หรือการใหเพ่ือนแสดงความคิดที่เหมือนกันเปนเอก
ฉันท อันจะทําใหผูถูกทดลองคลอยตามกลุมเพ่ือนไดมาก การจัดตัวแบบใหเกิดการเลียนแบบเปนวิธี
ที่มีการศึกษาคนความามากพอประมาณ เพราะเปนวิธีที่นักจิตวิทยาเชื่อวาจะเรียนรูจากสังคมได
มากท่ีสุด และเปนวิธีการเดียวที่เด็กอาจทําตามโดยไมรูสึกวากําลังถูกชักจูง ลักษณะของการ
เลียนแบบนี้ เปนลักษณะหนึ่งที่เปนไปตามทฤษฏีอิทธิพลทางสังคม เปนวิธีหน่ึงที่มนุษยใชเรียนรูสิ่ง
ตางๆ ในชีวิตประจําวัน ลักษณะของการเลียนแบบ (Imitation) ก็ดี การเทียบเคียง (Identification) ก็
ดี ลวนเปนวิธีที่อาศัยตัวแบบ ลักษณะและความเหมาะสมของตัวแบบเปนสิ่งสําคัญมากสําหรับวิธีน้ี 
เพราะตัวแบบจะตองมีลักษณะดึงดูดและชักชวนให  ผูอ่ืนสังเกตเห็น เกิดความเชื่อถือและคลอยตาม
ได ตัวแบบที่มีอิทธิพลใหเด็กคลอยตามไดมาก ไดแก พอ แม ผูใหญ และเพื่อน ลักษณะอีกประการ
หน่ึงที่จะทําใหเกิดการเลียนแบบไดมากคือ ความเหมาะสมของตัวแบบ การเชื่อในเรื่องความรู
ความสามารถของตัวแบบในเรื่องที่เขาจะแสดงออกจะทําใหผูสังเกตคลอยตามไดมาก ลักษณะ
ภายในของผูเลียนแบบเองก็เปนตัวแปรที่สําคัญที่จะกอใหเกิดการเลียนแบบไดเชนกัน 
 จากการศึกษาเอกสารดังกลาวสามารถสรุปวิธีการสงเสริมและพัฒนาจริยธรรม ไดดังน้ี  
คือ การใช การใหความรูขั้นสูงขึ้น  การอบรมทางศาสนา  การใชบทบาทสมมติ  การใชอิทธิพลของ
กลุมใหเกิดการคลอยตาม  การใหเลียนแบบจากตัวแบบ  สามารถสงเสริมและพัฒนาจริยธรรมของ
ผูเรียนใหดียิ่งขึ้นไปได 
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 1.6 ทฤษฎีพัฒนาการทางจริยธรรม 
  1.6.1 ทฤษฎีพัฒนาการทางจริยธรรมของโคลเบอรก (Kohlberg) 
  ขัตติยา กรรณสูต (ขัตติยา กรรณสูต; และคนอ่ืนๆ. 2547: 20-1) ไดกลาวถึงทฤษฎี
พัฒนาการทางจริยธรรมของโคลเบอรก (Kohlberg) ที่เชื่อวา การบรรลุนิติภาวะเชิง  จริยธรรมของ
บุคคลน้ันจะแสดงออกในทางการใชเหตุผลเชิงจริยธรรมไดอยางเดนชัดที่สุด เน่ืองจากเหตุผลเชิง
จริยธรรมไมขึ้นอยูกับกฎเกณฑของสังคมใดสังคมหนึ่งโดยเฉพาะ เพราะเหตุผลเชิงจริยธรรมมิใช
การประเมินคาการกระทําไปในทํานองที่วา “ดี” หรือ “เลว” แตจะเปนการใชเหตุผลที่ลึกซ้ึงยากแก
การเขาใจยิ่งขึ้นไปเปนลําดับ เหตุผลเชิงจริยธรรมขั้นสูงสุดคือ ขั้นที่หกของโคลเบอรกตรงกับสิ่งที่
นักปราชญยอมรับวาเปนเหตุผลเชิงจริยธรรมที่บริสุทธิ์ มิไดเจอ   เหตุผลประเภทอื่นๆ เลย เหตุผล
เชิงจริยธรรมขั้นสูงจึงมีลักษณะเปน เหตุผลสากลกวางขวาง ไมขัดแยง และมีรากฐานจากความมี
หลักการไมเขาขางตนเองและเปนอุดมคติ 
  โคลเบอรก ไดจําแนกพัฒนาการทางจริยธรรมออกเปน 3 ระดับ มี 6 ขั้น มี
ความสัมพันธตอเน่ืองกัน ดังน้ี 
  ระดับที่ 1 ระดับกอนกฎเกณฑ (Pre-Conventional Level) หมายถึง การตัดสินใจ
เลือกกระทําในสิ่งที่จะเปนประโยชนตอตนเอง ไมคํานึงถึงผูอ่ืน ในระดับน้ีบุคคลจะขึ้นอยูกับผูมี
อํานาจเหนือตน ระดับน้ีพบในเด็กอายุ 1-10 ป โดยแบงเปน 2 ขั้น คือ 
   ขั้นที่ 1 ขั้นหลักการหลบหลีกมิใหตนเองถูกลงโทษ (The Punishment and 
Obedience Orientation) บุคคลจะเลือกกระทําหรือไมกระทําส่ิงใดเพ่ือหลีกเลี่ยงมิใหตนเองถูก
ลงโทษทางกาย จะยอมทําตามคําสั่งผูมีอํานาจเหนือตนโดยไมมีเง่ือนไข ไมพิจารณาถึงความหมาย
ในคุณคาของมนุษย เชน ไมกลายักยอกทรัพยเพราะกลัวถูกตํารวจจับ หรือไมกลาหนีเรียนเพราะ
กลัวถูกครูตัดคะแนน เปนตน ในขั้นน้ีพบในเด็กอายุ 2-7 ป 
   ขั้นที่ 2 ในหลักการแสวงหารางวัล (The Instrumental Relativist Orientation) เปน
ขั้นที่บุคคลเลือกกระทําในสิ่งที่จะนําความพอใจมาใหตนเทาน้ัน ตองการแลกเปลี่ยนจากสิ่งที่ตนกระทํา
โดยมุงการตอบแทนทางกายและวัตถุมากกวานามธรรม และไมคํานึงถึงความถูกตองของสังคม พบใน
เด็กที่มีอายุ 7-10 ป 
  ระดับที่ 2 ระดับตามกฎเกณฑ (Conventional Level) ในระดับน้ีบุคคลจะกระทํา
ตามกฎเกณฑของกลุมยอยๆ ของตน เชน ทําตามความคาดหวังของครอบครัว กลุม  เชื้อชาติ หรือ
ทําตามกฎหมายและศาสนา บุคคลจะเลียนแบบหรือคลอยตามบุคคลในกลุมเพ่ือปรับตัวใหเขากับ
ความตองการของสังคม แตไมคํานึงถึงผลที่เกิดขึ้นในขณะนั้น และผลที่ตามมาภายหลังในระดับน้ี
บุคคลยังตองการการควบคุมจากภายนอกอยู แตก็ยังนึกถึงจิตใจของผูอ่ืนดวย รูจักเอาใจเขามาใสใจ
เรา พบในผูที่มีอายุ 10-16 ป ระดับน้ีแบงออกเปน 2 ขั้น คือ 
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   ขั้นที่ 3 ขั้นใชหลักการทําตามที่ผูอ่ืนเห็นชอบ (The Enter Personal) ในขั้นนี้
บุคคลมีความรูถึงบทบาทหนาที่ของตน ในฐานะที่เปนหนวยหนึ่งของสังคมจึงถือวาตนมีหนาที่ทํา
ตามกฎเกณฑตางๆ ที่สังคมของตนกําหนดหรือคาดหมายอยางเครงครัด พบในผูที่มีอายุ 13-16 ป 
   ขั้นที่ 4 หลักการทําตามหนาที่ของสังคม (The Law and Order Orientation) ใน
ขั้นนี้บุคคลมีความรูถึงบทบาทหนาที่ของตน ในฐานะที่เปนหนวยหนึ่งของสังคมจึงถือวาตนมีหนาที่
ทําตามกฎเกณฑตางๆ ที่สังคมของตนกําหนดหรือคาดหมายอยางเครงครัด พบในผูที่มีอายุ 13-16 
ป 
  ระดับที่ 3 ระดับเหนือกฎเกณฑ (Post-Conventional Level) เปนระดับที่ตอง
ตัดสินขอขัดแยงตางๆ ดวยการนํามาพิจารณาไตรตรองอยางรอบคอบดวยตนเอง เม่ือพิจารณาแลว
เห็นวา สิ่งใดสําคัญมากกวากันก็จะปฏิบัติตามนั้น มีหลักการของตนเองที่ถูกตองและ หลุดพนจาก
กฎเกณฑของสังคม ระดับน้ีแบงออกเปน 2 ขั้น คือ 
   ขั้นที่ 5 ขั้นใชหลักการทําตามขอตกลงของสังคมและคําม่ันสัญญา (Social 
Contract Legalistic Orientation) บุคคลจะเห็นความสําคัญของชนหมูมาก ไมทําตนใหละเมิด  ผูอ่ืน
สามารถควบคุมใจตนเองไดเคารพตนเอง สามารถใหรางวัลและลงโทษตนเองได เชน เกิดความ
ละอายใจหรือภาคภูมิใจในการกระทําของตนเอง โดยไมเก่ียวของกับการควบคุมจาก ภายนอกหรือ
บุคคลอ่ืนมีพฤติกรรมที่ถูกตองเปนไปตามคานิยมสวนตัว ผสมผสานมาตรฐานการยอมรับจากสังคม
ถือวากฎเกณฑตางๆ อาจเปลี่ยนแปลงไดโดยพิจารณาถึงประโยชนของ  สวนรวมเปนใหญ พบใน
บุคคลที่มีอายุ 16 ปขึ้นไป ไดแก วัยรุนตอนปลายและผูใหญ 
   ขั้นที่ 6 ขั้นยึดหลักอุดมคติสากล (The Universal Ethical Principle Orientation) 
เปนจริยธรรมขั้นสูงสุดแสดงถึงการมีความรูสากลนอกเหนือจากกฎเกณฑในสังคมของตนและมี
ความยืดหยุนทางจริยธรรมเพ่ือจุดมุงหมายในบั้นปลาย อันเปนอุดมคติที่ยิ่งใหญ เคารพในความเปน
มนุษยของแตละคน และความเกรงกลัวตอบาปเปนคติประจําใจ 
  ในการใชเหตผุลเชิงจริยธรรม 6 ขั้น 3 ระดับ ตามทฤษฎีพัฒนาการทางจริยธรรมของ
โคลเบอรก สามารถสรุปสาระสังเขปเปนตาราง ดังน้ี 
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เหตุผลเชงิจริยธรรม 6 ข้ัน 3 ระดับ 

ตามทฤษฏีพัฒนาการทางจริยธรรมของโคลเบอรก 

ข้ันการใชเหตุผลเชิงจริยธรรม ระดับของจรยิธรรม 

ขั้นที่ 1 หลักการหลบหลีกมิใหตนเองถูกลงโทษ (อายุ 2-7 ป) 
ขั้นที่ 2 หลักการแสวงหารางวัล (อายุ 7-10 ป) 

1. ระดับกอนกฎเกณฑ (อายุ 2-10 ป) 

ขั้นที่ 3 หลักการทําตามที่ผูอ่ืนเห็นชอบ (อายุ 10-13 ป) 
ขั้นที่ 4 หลักการทําตามหนาที่ของสังคม (อายุ 13-16 ป) 

2. ระดับตามกฎเกณฑ (อายุ 10-16 
ป) 

ขั้นที่ 5 หลักการทําตามขอตกลงของสังคม และ  คําม่ัน
สัญญา (อายุ 16 ปขึ้นไป) 

ขั้นที่ 6 ยึดหลักอุดมคติสากล (ผูใหญ) 

3. ระดับเหนือกฎเกณฑ (อายุ 16 ป
ขึ้นไป) 

   
 โคลเบอรก เชื่อวาพัฒนาการจริยธรรมนั้น ไมใชการรับรูจากการพร่ําสอนของผูอ่ืนโดยตรง 
แตเปนการผสมผสานระหวางความรูเก่ียวกับบทบาทของตนเองตอผูอ่ืน และ บทบาทของผูอ่ืนดวย 
รวมทั้งขอเรียกรองและกฎเกณฑของกลุมตางๆ ซ่ึงอาจจะขัดแยงกัน ไมวาบุคคลจะอยูในกลุมใดหรือ
สังคมใดก็ตาม การพัฒนาทางดานการใชเหตุผลเชิงจริยธรรมนั้นเปนไปตามขั้น จากขั้นที่หน่ึงผาน
ไปแตละขั้นถึงขั้นที่หก บุคคลจะพัฒนาขามขั้นไมได เพราะการใชเหตุผลเชิงจริยธรรมจะพัฒนาจาก
ขั้นที่ต่ํากวาอยูกอนแลว ตอมาบุคคลไดรับประสบการณทางสังคมใหมๆ ไดดีขึ้น จึงเกิดการ
เปลี่ยนแปลงทางความคิดและเหตผุล ทําใหการใชเหตุผลเชิงจริยธรรมอยูในขั้นสูงขึ้นไป สวนเหตุผล
ในขั้นที่ต่ํากวาก็จะใชนอยลงทุกที และถูกละทิ้งไปในที่สุด  
  1.6.2 ทฤษฎีตนไมจริยธรรมของดวงเดือน พันธุมนาวิน 
  ดวงเดือน พันธุมนาวิน (2539: 2-4) ไดอธิบายวา คนที่พฤติกรรมของคนดีและ คนเกง
น้ัน มีลักษณะทางจิตใจที่สําคัญ 5 ประการ โดยทฤษฎีน้ีเปรียบเทียบพฤติกรรมตางๆ ของคนดีและ
คนเกงเหมือนผลไมบนตน เชน ผลมะมวง การท่ีจะไดผลมะมวงดก ผลใหญ หวานอรอยน้ัน ลําตน
และรากจะตองสมบูรณ โดยทําการเปรียบเทียบลักษณะทางจิตใจ 5 ประการ วาเปรียบเสมือนสวน
ลําตนของตนไมจริยธรรม ซ่ึงเปนสาเหตุของพฤติกรรม คือ 
  1. ทัศนคติ คุณธรรม คานิยมที่เก่ียวของกับพฤติกรรมของคนดีและคนเกง คือ มีความ
พอใจและเห็นความสําคัญของความดีงาม เห็นโทษของความชั่วรายตางๆ มีความพรอมที่จะกระทํา
พฤติกรรมที่ยึดคุณธรรมเปนหลัก 
  2. เหตุผลเชิงจริยธรรม หรือการเห็นแกผูอ่ืน สวนรวมประเทศชาติและหลักสากล
มากกวาการเห็นแกตัว 
  3. ลักษณะมุงอนาคตและควบคุมตน สามารถคาดการณไกลและสามารถควบคุมตน
ใหอดไดรอไดอยางเหมาะสม 
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  4. ความเชื่ออํานาจในตน เชื่อวาผลที่เกิดขึ้นตนเปนเพราะการกระทําของตนเอง
มากกวาเกิดจากความบังเอิญ โชคเคราะห หรือสิ่งศักด์ิสิทธิ์คือเชื่อวาทําไดดี ทําชั่วจะตองไดรับโทษ 
  5. แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์หรือความมุมานะบากบั่น ฝาฟนอุปสรรค ประสบความสําเร็จ
ตามเปาหมายที่วางไวอยางเหมาะสมกับความรูความสามารถของตน 
  ลักษณะทางจิตใจ 5 ประการนี้ หากมีมากในบุคคลใดบุคคลน้ันจะมีพฤติกรรมของคน
ดีและคนเกงอยางสมํ่าเสมอ แตถาขาดลักษณะหลายประการมากเทาใด บุคคลนั้นก็จะเปนผูที่ไม
สามารถเปนคนดีและคนเกงไดมากเทาน้ัน 
  สําหรับลักษณะพื้นฐานทางจิตใจ 3 ประการ ซ่ึงเปรียบเสมือนรากสําคัญของ ตนไม
จริยธรรมที่ชอนไชหาอาหารเพ่ือเลี้ยงลําตนไดอยางเต็มที่ ไดแก 
  1. สติปญญา คือ ความเฉลียวฉลาดเหมาะสมกับอายุ รับรูสิ่งที่เกิดขึ้นไดอยาง  
ถูกตอง รูจักคิดริเริ่มสรางสรรค เม่ือเปนผูใหญก็มีความสามารถทางความคิดที่เปนนามธรรมขั้นสูง
ได 
  2. ประสบการณทางสังคมสูง หมายถึง การเขาใจมนุษยและสังคมตลอดจน
สภาพแวดลอมทางกายภาพ รูวาการกระทําของตนจะสงผลกระทบทั้งทางดีและไมดีแกผูอ่ืนอยางไร
บาง รูจักเอาใจเขามาใสใจเรา 
  3. สุขภาพจิตดี คือ การมีความวติกกังวลนอยหรือในปริมาณที่เหมาะสมกับ เหตุการณ 
  ฉะน้ัน บุคคลที่มีลักษณะทั้ง 3 ประการดังกลาวในประมาณสูงเหมาะสมกับอายุจึงจะ
เปนผูที่มีความพรอมที่จะพัฒนาลักษณะจิตใจทั้ง 5 ประการที่ลําตนและตนไม 
 1.7 งานวิจัยที่เก่ียวของกับพัฒนาจริยธรรมดานเหตุผลเชิงจริยธรรม 
  งานวิจัยในประเทศ 
  ดวงเดือน พันธุมนาวิน และเพ็ญแข ประจนปจจนึก (2520: 210) ไดศึกษา จริยธรรม
ของเยาวชนไทย โดยมีกลุมตัวอยางอายุ 11-25 ป จํานวน 1,400 คน ที่อยูในเขตกรุงเทพมหานคร 
พบวา ลักษณะการใชเหตุผลเชิงจริยธรรมและลักษณะมุงอนาคตนั้นควรจะไดมีการปลูกฝงกอนที่
เด็กจะมีอายุ 10 ป เพราะเร่ิมวัยรุนลักษณะทางจริยธรรมสองประการนี้จะเร่ิมคงที่ ผูที่มาจาก
ครอบครัวยากจน จะมีพัฒนาการชากวากลุมอ่ืนในชวงวัยอายุตอนตน แตจะทันกลุมอ่ืนในวัยรุนตอน
ปลาย ในดานอิทธิพลของการอบรมเลี้ยงดู การอบรมเลี้ยงดูแบบรักมาก ใชเหตุผลมากมี
ความสัมพันธกับการใชเหตุผลเชิงจริยธรรมของผูถูกศึกษาทุกระดับอายุ และพบวาในครอบครัว
ยากจนบิดามารดามีการอบรมเลี้ยงดูแบบประชาธิปไตยจะชวยใหลูกมีจริยธรรมสูงได  

 ธํารง นวมศิริ (2527 : 23) ไดทดลองใชขาวหนังสือพิมพสรางเปนสถานการณจําลอง
ในการสอนจริยศึกษา เพ่ือพัฒนาเหตุผลเชิงจริยธรรม และพฤติกรรมเชิงจริยธรรมของนักเรียนชั้น
ประถามศึกษาปที่ 6 โรงเรียนน้ําหมัน อําเภอทาปลา จังหวัดอุตรดิตถ ผลการทดลองพบวา นักเรียน
ที่ไดรับการสอนจริยธรรมสูงกวานักเรียนที่ไดรับการสอบตามแผนการสอนของกรมวิชาการอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
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  งานวิจัยตางประเทศ 
  โรมานซ (วรวรรณินี ราชสงฆ.  2541:  54; อางอิงจาก Romane.1985: 24-42) ได
ศึกษาผลของโปรแกรมการสงเสริมพัฒนาการทางจริยธรรมที่มีตอการพัฒนาจริยธรรมของนักเรียน
ประถมศึกษา กลุมตัวอยางเปนนักเรียนเกรด 5  มี 3 กลุม จํานวน 32 คน โดยแบงเปนกลุมควบคุม
และกลุมทดลอง ทําการทดลอง 8 สัปดาห ผลการทดลองพบวา โปรแกรมการสงเสริมพัฒนาการ
ทางจริยธรรมสามารถพัฒนาระดับการใหเหตุผลจริยธรรมของนักเรียนได 
  ริชารด และคนอื่นๆ (วรวรรณินี ราชสงฆ.  2541:  54; อางอิงจาก Richards and 
others. 1984: 24-28) ศึกษาความสัมพันธระหวางการใหเหตุผลเชิงจริยธรรมตามทฤษฎีของโคล
เบอรกและพฤติกรรมกอกวนในหองเรียน พบวา นักเรียนที่มีเหตุผลเชิงจริยธรรมอยูในระดับต่ํา  
(ขั้นที่ 1 และขั้นที่ 2) มีพฤติกรรมกอกวนในหองเรียนมากกวานักเรียนที่มีเหตุผลเชิง จริยธรรมใน
ขั้นที่ 3 และ 4 และยังพบวา ระดับการใหพัฒนาเชิงจริยธรรมเพิ่มขึ้นตามอายุ และสถานภาพทาง
สังคม เพศ มีผลตอพฤติกรรมกอกวนในโรงเรียน อยางไรก็ตาม ความสัมพันธระหวางการใหเหตุผล
เชิงจริยธรรมและพฤติกรรมกอกวนในหองเรียนสามารถทํานายไดดีใน เด็กชายมากกวาเด็กหญิง 
 จากเอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของกับ คุณธรรมและจริยธรรม สามารถสรุป ไดวา 
คุณธรรม หมายถึง สิ่งที่สังคมยอมรับวาเปนสิ่งที่ดีงาม ซ่ึงเกิดจากและการศึกษา การปฏิบัติ 
ฝกอบรม การกระทํา จนเคยชินเกิดเปนลักษณะนิสัย เปนสิ่งที่มีคุณประโยชนตอตนเอง ตอผูอ่ืน 
และตอสังคม  และจริยธรรม หมายถึง พฤติกรรมในการประพฤติปฏิบัติตนในสิ่งที่ควรปฏิบัติ ที่ดี
งาม  ที่ควรกระทําเพ่ือความสงบสุขและเปนที่ยอมรับของสังคม และในการการปลูกฝงคุณธรรม
จริยธรรมใหแกผูเรียน ควรจะตองศึกษาถึง ความสําคัญของคุณธรรมและจริยธรรม ลักษณะทาง
จริยธรรม แหลงกําเนิดของจริยธรรม คุณธรรมจริยธรรมที่พ่ึงประสงคใหเกิดกับนักเรียน วิธีการ
สงเสริมและพัฒนาจริยธรรม  เพ่ือใหเกิดแกผูเรียนอยางสูงสุด 
 
2. เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของกับความรับผิดชอบ 
 2.1 ความหมายของความรับผิดชอบ 
  ไดมีผูกลาวถึงความหมายของความรับผิดชอบที่มีลักษณะแตกตางกันหลายลักษณะ
พอสรุปไดดังน้ี 
  ฟงค และแวคแนลส (Funk and Wagnalls. 1961 : 2095) กลาววา ความรับผิดชอบ 
หมายถึง การแสดงออกถึงความรับผิด และรับชอบในการทํางานของตน มีความซื่อสัตย ไวใจได 
สามารถจัดการเงินและหนาที่ ที่ไดรับมอบหมายอยางมีประสิทธิภาพทั้งยังหมายถึง ความสามารถ
ในการตอบสนองตอหนาที่ หรือขอตกลงที่ตั้งไวตามอุดมคติ กฎของศีลธรรม และหลักของศีลธรรม
อีกดวย 
  เชสเตอร (อมรวรรณ  แกวผอง. 2542 : 64 ; สมโชค  พูลนวม. 2523 : 9 ; อางอิงจาก 
Chester. 1962 : 102) กลาววา ความรับผิดชอบ หมายถึง สภาพทางอารมณของบุคคลที่มี
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ความรูสึกเสียใจ เม่ือไมไดในสิ่งอันควร หรือไมไดและเวนในสิ่งอันควรละเวน เปนความรูสึกดวย
ตนเองวาสิ่งใดควรในเชิงศีลธรรม และคุณธรรมตามสภาพที่บุคคลเปนสมาชิกอยู ผูนําที่ดียอมยินดี
รับผิดเม่ือพลาด และเต็มใจรับคําตําหนิ ขณะเดียวกันเม่ือรับหนาที่ใดมาแลว จะบากบั่นทําหนาที่น้ัน
อยางดีที่สุด โดยไมทอดทิ้งแมจะมีอุปสรรคนานาประการมาเก่ียวของ 
  ฟลิปโป (Flippo.  1966 : 122) ใหความหมายของความรับผิดชอบวา หมายถึง ความ
ผูกพันที่จะปฏิบัติหนาที่ใหสําเร็จลุลวงไปได และความสําเร็จน้ีเก่ียวของกับปจจัย 3 ประการ คือ 
พันธะผูกพัน หนาที่การงาน และวัตถุประสงค 
  จรรจา  สุวรรณทัต และดวงเดือน  พันธุมนาวิน (2521 : 24) กลาววา ความ
รับผิดชอบเปนลักษณะของความเปนพลเมืองดี ที่สําคัญเปนลักษณะที่จะชวยใหการอยูรวมกันใน
สังคมเปนไปอยางราบร่ืน สงบสุขและยังเปนคุณธรรมที่สําคัญในการพัฒนาประเทศดวย 
  กระทรวงศึกษาธิการ (2524 : 22) ใหความหมายของความรับผิดชอบวา หมายถึง 
ความรูสํานึกในจิตใจ เม่ือทําอะไรหรือมีหนาที่อะไรแลวตองทําใหสําเร็จ และไดผลดี และจะตองรับ
ผลที่เกิดขึ้นทั้งผิดและชอบ ไมใชรับแตความชอบอยางเดียว แลวโยนความผิดใหผูอ่ืน ผูปฏิบัติ
หนาที่โดยสมบูรณเรียกวา ผูมีความรับผิดชอบ 
  สํานักงานคณะกรรมการวัฒนธรรมแหงชาติ (2526 : 32 - 95) ใหความหมายของ
ความรับผิดชอบวา หมายถึง มีความมุงม่ันตั้งใจปฏิบัติหนาที่การงานใหบรรลุผลสําเร็จตามความมุง
หมาย ยอมรับผลการกระทํา และพยายามปรับปรุงการปฏิบัติหนาที่ใหดียิ่งขึ้น ดวยความมานะ
พากเพียรไมยอทอตอปญหาและอุปสรรคใด ๆ  
  สุพัตรา  สุภาพ (2531 : 9) ใหความหมายของความรับผิดชอบวา คือการรูจักหนาที่ที่
ตนตองกระทํา ตองปฏิบัติไมนึกถึงแตสิทธิเพียงอยางเดียว เชน เปนนักเรียนมีสิทธิ์ที่จะมาเรียน
หนังสือ ความรับผิดชอบของการเปนนักเรียนคือ ตองมาเรียนสมํ่าเสมอ ไมหนีเรียน ความ
รับผิดชอบจึงเปนการกระทําที่พึงกระทําหรือควรกระทําตามสถานภาพของบุคคล 
  อมรวรรณ  แกวผอง (2542 : 64) ใหความหมายของความรับผิดชอบวา หมายถึง 
ความสนใจ ความตั้งใจของบุคคลในการปฏิบัติหนาที่ดวยความเพียรพยายาม และละเอียดรอบคอบ 
เพ่ือใหบรรลุเปาหมาย การรักษาสิทธิหนาที่ของตน ยอมรับผลการกระทําของตนทั้งในดานที่เปน
ผลดี และผลเสียทั้งพยายามปรับปรุงการปฏิบัติหนาที่ใหดียิ่งขึ้นทั้งตอตนเอง และตอสังคม 
  ปรีชา  ชัยนิยม (2542 :9) กลาววา ความรับผิดชอบหมายถึง ความมุงม่ัน ตั้งใจที่จะ
ปฏิบัติหนาที่ดวยความผูกพัน พากเพียร และความละเอียด รอบคอบ ตั้งใจที่จะทํางานในหนาที่ที่มี
ตอตนเองและสังคมเพ่ือใหบรรลุผลสําเร็จตามคาวามมุงหมาย ไมยอทอตออุปสรรค ยอมรับผลการ
กระทําในการปฏิบัตินาที่ดวยความเต็มใจ โดยมีความรับผิดชอบในการกระทําของตนเอง ทั้ง
พยายามที่จะปรับปรุงการปฏิบัติหนาที่ใหดียิ่งขึ้น 
  ศิรินันท วรรตันกิจ (2545 : 13) ไดกลาวไววา ความรับผิดชอบ คือ การที่บุคคล
ประพฤติและปฏิบตัิงานตาง ๆ ดวยความเต็มใจเอาใจใส ระมัดระวังที่จะทํางานและติดตามผลงานที่
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ทําไปแลวเพ่ือปรับปรุงแกไขใหสําเร็จลงดวยดียอมรับในสิ่งทีต่นเองกระทําลงไปทัง้ในดานที่เปนผลดี 
และผลเสีย อีกทั้งยังไมปดภาระหนาที่ของตนใหแกผูอ่ืน 
  เอกวิทย  โทปุรินทร (2546 : 48-49) ไดสรุปไววา ความรับผิดชอบเปนความสนใจ 
ความมุงม่ันตั้งใจที่จะทํางานดวยความรูสึกผูกพัน มีความพากเพียร และละเอียดครอบคอบโดย
แสดงออกในรูปแบบของการปฏิบัติงานที่ไดรับมอบหมายจนเปนผลสําเร็จดวยความเต็มใจ ปฏิบัติ
ตนดวยความระมัดระวัง เอาใจใส ขยันหม่ันเพียร อดทนตออุปสรรค มีการติดตามผลงานที่ไดทําไป
แลว เพ่ือปรับปรุงแกไขใหดียิ่งขึ้น ยอมรับในสิ่งที่ตนกระทําไปทั้งในดานที่เปนผลดีและผลเสีย 
  ทิพวรรณ  ดีแดง (2546 : 55) ไดสรุปวา ความรับผิดชอบ หมายถึง ลักษณะนิสัยของ
บุคคลที่มีความสนใจ มีความมุงม่ันตั้งใจจริงที่จะปฏิบัติภารกิจตาง ๆ ตามหนาที่ที่ไดรับมอบหมาย 
และปฏิบัติดวยความขยันหม่ันเพียร อดทนตออุปสรรคท่ีเกิดขึ้นและพยายามทําอยางเต็ม
ความสามารถ ใหงานสําเร็จลุลวงไปดวยดี มีประสิทธิภาพ และมีการติดตามผลงานที่ทําไปแลว เพ่ือ
ปรับปรุงแกไขการปฏิบัติงานใหดียิ่งขึ้น ยอมรับในสิ่งที่ตนเองกระทําทั้งในดานที่เปนผลดีและผลเสีย 
  พิไลลักษณ  ทองรอด (2547 : 26) ไดสรุปไววา ความรับผิดชอบคือการแสดงออกของ
บุคคลในลักษณะของการมีความตั้งใจที่จะปฏิบัติหนาที่ที่ไดรับมอบหมายดวยความเอาใจใสและเต็ม
ความสามารถ ติดตามผลงานที่ไดทําแลว เพ่ือปรับปรุงแกไขใหเปนผลสําเร็จยอมรับผลการกระทํา
ในการปฏิบัติงานของตนเองทั้งดานดีและไมดีตลอดจนตรงตอเวลา 
  สุวารินทร  โรจนขจรนภาลัย (2547 :11) ไดสรุปวา ความรับผิดชอบดานการเรียน 
หมายถึงการที่ นักเรียนปฏิบัติหนาที่ในดานการเรียนดวยความตั้งใจและเอาใจใส  มีความ
ขยันหม่ันเพียรอดทนไมยอทอตออุปสรรค รูจักวางแผนการทํางาน และแบงเวลาในการเรียน มี
ความละเอียดรอบคอบ การเขาหองเรียนตรงเวลา การปรึกษาครูเม่ือมีปญหาดานการเรียน การสง
งานที่ไดรับมอบหมายตรงตามเวลาที่กําหนด และพยายามปรับปรุงแกไขการทํางานใหดีขึ้น 
  จากการศึกษาเอกสารดังกลาวสรปุไดวา  ความรับผิดชอบ หมายถึง การรูจักหนาที่ที่
ตนตองกระทาํปฏิบัติหนาทีท่ี่ไดรับมอบหมายใหสําเร็จ อยางเต็มความสามารถ ดวยความเต็มใจและ
ตั้งใจยึ่ดม่ันในกฎเกณฑ ตรงตอเวลา มีความมุงม่ันในการปฏิบตัิหนาที่การงานใหบรรลุผลสําเรจ็ตาม
ความมุงหมายโดยไมยอทอตออุปสรรค และยอมรับผลท่ีเกิดขึ้นทัง้ที่ดีและไมดี กลาวคือ รับผิดและ
รับชอบ และนําผลที่ไดมาปรับปรุงแกไขใหดียิ่งขึ้นทั้งตอตนเองและสงัคม 
 2.2  ประเภทของความรับผิดชอบ 
  กระทรวงศึกษาธิการ (2524 : 22 – 23) แบงความรับผิดชอบออกเปน 2 ประเภท คือ 
ความรับผิดชอบตอตนเอง และความรับผิดชอบตอสังคม 
  1. ความรับผิดชอบตอตนเอง 
   กระทรวงศึกษาธิการ (2524 : 22) ใหความหมายของความรับผิดชอบตอตนเอง
วา หมายถึง หนาที่ของนักเรียนที่จะตองปฏิบัติตอตนเอง ดังน้ี 
   - ตั้งใจศึกษาเลาเรียน 
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   - ดูแลรักษาเครื่องใชสวนตัวใหเปนระเบียบเรียบรอย และอยูในสภาพที่ดี 
   - ประพฤติตนเปนคนดีมีระเบียบวินัย และคุณธรรม 
   - เอาใจใสสุขภาพอนามัยของตนเอง 
  2. ความรับผิดชอบตอสังคม 
   กระทรวงศึกษาธิการ (2524 : 22 – 23) กลาวถึงความรับผิดชอบตอสังคมวา ทุก
คนเปนสวนหนึ่งของสังคม เริ่มตั้งแตครอบครัว ชั้นเรียน โรงเรียน ชุมชน ประเทศชาติ จึงมีหนาที่
รับผิดชอบที่จะตองกระทําตอผูอ่ืนที่อยูรวมในสังคมเดียวกัน เพ่ือความสงบสุข ความเจริญกาวหนา 
และความมั่นคงของสังคมนักเรียนมีหนาที่ ที่จะตองปฏิบัติตอสังคมดังน้ี 
   1. หนาที่ตอครอบครัว 
    - เคารพเชื่อฟงคําส่ังสอนของผูปกครองและบิดา-มารดา 
    - ชวยเหลืองานตามความสามารถ และโอกาส 
    - ประพฤติตนเปนคนดี 
    - ตั้งใจศึกษาเลาเรียน 
   2. หนาที่ตอชั้นเรียน และเพื่อนนักเรียน 
    - รักเพ่ือนเหมือนพ่ีนอง 
    - ชวยเหลือเพ่ือนในทางที่ถูกที่ควร 
    - ไมเอารัดเอาเปรียบเพ่ือน 
    - ใหอภัยกันเม่ือมีความผิดพลาดเกิดขึ้น 
    - ใหถอยคําสุภาพออนหวาน 
    - ชวยกิจการงานของหองเรียน 
    - ปฏิบัติตนเปนคนดีมีระเบียบวินัย 
    - พยามสรางชื่อเสียงใหแกโรงเรียนในทางที่ถูกที่ควร 
   3. หนาที่ตอโรงเรียน 
    - รักษาความสะอาดของโรงเรียน 
    - ถนอมรักษาของใชของโรงเรียน 
    - ไมทําลายสมบัติของโรงเรียน 
    - ชวยกิจการงานของโรงเรียน 
    - รักษาชื่อเสียงของโรงเรียน 
    - สรางชื่อเสียงเกียรติยศใหแกโรงเรียน 
   4. หนาที่ตอชุมชน 
    - รักและภูมิใจในชุมชนของตน 
    - เคารพและปฏิบัติตามขนบธรรมเนียมประเพณี ระเบียบขอบังคับในชุมชน
ของตน 
    - ชวยกันสรางสรรคชุมชนใหมีสภาพแวดลอมสะอาดสวยงามนาอยูอาศัย 
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    - ใหความรวมมือในการพัฒนาชุมชน เชน ชวยปลูกตนไม ชวยขุดลอกคูคลอง 
    - ชวยรักษาสาธารณสมบัติของชุมชน 
    - ชวยรักษาความปลอดภัยสอดสองชวยเหลือเม่ือมีเหตุราย 
    - สามัคคีเอ้ือเฟอตอเพ่ือนสมาชิกในชุมชน 
   5. หนาที่ตอประเทศชาติ 
    - ปฏิบัติตามกฎหมาย 
    - ไมหลีกเลี่ยงการเสียภาษี 
    - รวมมือกับเจาหนาที่ในการรักษาความมั่นคงแหงชาติ 
    - จงรักภักดี และปองกันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย 
    - รักษาซึ่งความเปนไทย ศิลปวัฒนธรรมและความสามัคคี 
  พิจิตรา  พงษจินดากร  (2526 : 16)  ไดแบงประเภทของความรับผิดชอบไวดังน้ี คือ 
   1. ความรับผิดชอบตอตนเอง  ไดแก 
    - ความรับผิดชอบในการรักษาสุขภาพอนามัย 
    - ความรับผิดชอบในการจัดหาเคร่ืองอุปโภค  และบริโภค 
    - ความรับผิดชอบดานสติปญญา  และความสามารถ 
    - ความรับผิดชอบในดานความประพฤติ 
    - ความรับผิดชอบดานมนุษยสัมพันธ 
    - ความรับผิดชอบดานเศรษฐกิจสวนตัว 
    - ความรับผิดชอบดานการงานที่ไดรับมอบหมาย 
    - ความรับผิดชอบในการกระทําของตนเอง 
   2. ความรับผิดชอบตอสังคม  ไดแก 
    - ความรับผิดชอบตอชุมชน  สังคม 
    - ความรับผิดชอบตอบิดา  มารดา  และครอบครัว 
    - ความรับผิดชอบตอโรงเรียน  และครู  อาจารย 
    - ความรับผิดชอบตอเพ่ือน 
  จุรีรัตน นันทัยทวีกุล (2538 : 5) ไดแบงประเภทของความรับผิดชอบออกเปน 8 ดาน 
ไดแก 
   1. ความรับผิดชอบตอตนเอง หมายถึง การรักษาปองกันตนเองใหปลอดภัยจาก
อันตราย โรคภัยไขเจ็บ รักษารางกายใหแข็งแรง บังคับควบคุมจิตใจไมใหตกเปนทาสของกิเลส
ประพฤติตนอยูในศีลธรรมและละเวนความชั่ว รูจักประมาณการใชจายตามสมควรแกฐานะ จัดหา
เคร่ืองอุปโภคที่เหมาะสม 
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   2. ความรับผิดชอบตอการศึกษาเลาเรียน หมายถึง การที่นักเรียนศึกษาเลาเรียน
จนประสบความสําเร็จตามความมุงหมาย ดวยความขยันหม่ันเพียร อดทน เขาหองเรียน และสงงาน
ที่ไดรับมอบหมายตรงตามเวลา เม่ือมีปญหาหรือไมเขาใจบทเรียนก็พยายามแกไขปรับปรุงให
ถูกตอง 
   3. ความรับผิดชอบตองานที่ไดรับมอบหมาย หมายถึง การปฏิบัติหนาที่ที่ไดรับ
มอบหมายดวยความเอาใจใส ขยันหม่ันเพียร อดทนตอสูอุปสรรคโดยไมยอทอ มีความละเอียด
รอบคอบ ซ่ือสัตย ตรงตอเวลา ไมละเลยทอดทิ้งหรือหลีกเลี่ยง พยายามปรับปรุงการงานของตนใหดี
ยิ่งขึ้น รูจักวางแผนงานและปองกันความบกพรองเส่ือมเสียในงานที่ตนรับผิดชอบ 
   4. ความรับผิดชอบตอการกระทําของตน หมายถึง การยอมรับการกระทําของตน
ทั้งที่เปนผลดีและผลเสีย ไมปดความรับผิดชอบในหนาที่ของตนใหผูอ่ืน พรอมที่จะปรับปรุงแกไข
เพ่ือใหไดผลดียิ่งขึ้น ไตรตรองใหรอบคอบวาสิ่งที่ตนทําลงไปนั้น จะเกิดผลเสียขึ้นหรือไม ปฏิบัติแต
สิ่งที่ทําใหเกิดผลดี และกลาเผชิญตอความจริง 
   5. ความรับผิดชอบตอครอบครัว หมายถึง การที่นักเรียนตั้งใจชวยเหลืองานตางๆ
ภายในบาน เพ่ือแบงเบาภาระซึ่งกันและกันตามความสามารถของตน รูจักแสดงความคิดเห็นและ
ปฏิบัติตน เพ่ือความสุข และชื่อเสียงของครอบครัว ชวยแกปญหาที่สมาชิกของครอบครัวไมเขาใจ
กัน เม่ือมีปญหาก็ปรึกษา และใหพอแมรับทราบปญหาของตนทุกเร่ือง ชวยครอบครัวประหยัดไฟฟา
นํ้า อาหาร สิ่งของเครื่องใชภายในบาน และอ่ืนๆ 
   6. ความรับผิดชอบตอเพ่ือน หมายถึง การที่นักเรียนชวยกันตักเตือนแนะนํา เม่ือ
เห็นเพ่ือนกระทําผิด ชวยเหลือเพ่ือนตามความถูกตองและเหมาะสม ใหอภัยเม่ือเพ่ือนทําผิด ไมเอา
เปรียบเพ่ือน เคารพสิทธิซ่ึงกันและกัน 
   7. ความรับผิดชอบตอโรงเรียน หมายถึง การท่ีนักเรียนมีสวนรวมในกิจกรรม
ตางๆของโรงเรียน รักษาผลประโยชนเกียรติยศชื่อเสียงของโรงเรียน ชวยกันรักษาความสะอาดของ
โรงเรียน ไมขีดเขียนผนังหองเรียน หองนํ้า หองสวม แตงเคร่ืองแบบนักเรียนเรียบรอย ไมทะเลาะ
วิวาทกับนักเรียนโรงเรียนอ่ืน เม่ือโรงเรียนตองการความรวมมือหรือขอความชวยเหลือ ก็เต็มใจให
ความรวมมืออยางเต็มที่ เขารวมกิจกรรมตางๆ ตามความสนใจและความสามารถของตน เพ่ือสราง
ชื่อเสียงใหแกโรงเรียน 
   8. ความรับผิดชอบตอสังคม หมายถึง การที่นักเรียนมีสวนรวมในกิจกรรมตางๆ
ของชุมชนและสังคม บําเพ็ญประโยชนและสรางสรรคความเจริญใหชุมชนและสังคมอยางเต็ม
ความสามารถ ชวยสอดสองพฤติกรรมของบุคคลที่จะเปนภัยตอสังคม ใหความรู ความสนุกสนาน
เพลิดเพลินแกประชาชนตามความสามารถของตน ชวยคิดและแกปญหาตางๆ ของสังคมจาก
เอกสารที่เก่ียวของกับประเภทของความรับผิดชอบ 
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  จากการศึกษาเอกสารดังกลาวสามารถสรุปประเภทของความรับผิดชอบได 2 ประเภท  
คือ 
  1. ความรับผิดชอบตอตนเอง  ไดแก  ตั้งใจศึกษาเลาเรียน ตรงตอเวลา ประพฤติตน
เปนคนดีมีระเบียบวินัย และคุณธรรม ยึดม่ันในกฎเกณฑ รับผิดชอบตอสุขภาพอนามัยของตนเอง  
รับผิดชอบตอหนาที่ที่ไดรับมอบหมายทํางานสําเร็จไดดวยตนเองโดยไมยอทอตออุปสรรค 
  2. ความรับผิดชอบตอสังคม  ไดแก  ความรับผิดชอบตอโรงเรียน ครอบครัว  เพ่ือน  
สังคม  และประเทศชาติ  
 2.3ความสําคัญของความรับผิดชอบ  
  สัญญา   สัญญาวิวัฒน. (2530 : 55-57) ไดกลาวถึงความสําคัญของความรับผิดชอบ
วา เปนลักษณะความเปนพลเมืองดีที่สําคัญอยางยิ่ง เปนปจจัยอันสําคัญที่ชวยใหสังคมเปนระเบียบ
สงบสุข การที่สังคมขาดความสงบสุขอาจกลาวไดวา เกิดจากบุคคลกลุมหน่ึงขาดคุณสมบัต ิ5 
ประการ ดังน้ี  
  1. ความรับผดิชอบ 
  2. ความสมํ่าเสมอ 
  3. ความเชื่อม่ันในตนเอง 
  4. ความซ่ือสัตย 
  5. ความพยายามในการพึ่งตนเอง 
  กรมการศาสนา (ชม  ภูมิภาค. 2525 : 62 ; อางอิงจากกรมการศาสนา. 2524 : 36-
39) กลาวถึงความสําคัญของความรับผดิชอบดังน้ี 
  1. ทําใหเปนคนมีความตั้งใจจริง รักหนาที่การงานของสวนตนและสวนรวม 
  2. เปนการสรางความม่ันคงใหแกตนเอง และหมูคณะ 
  3. เปนคุณสมบัติทีส่ําคัญของคนในชาตทิี่เจริญแลว 
  4. เปนคุณลักษณะที่จําเปนสําหรับการดํารงชีวติในสังคมระบอบประชาธิปไตย 
  5. เปนการเสริมสรางคุณลกัษณะของความเปนผูนําทีดี่ 
  6. ทําใหสังคมมีความเปนระเบียบเรียบรอย 
  สุวารินทร  โรจนขจรนภาลัย (2547 : 11) ไดสรุปวา ความรับผิดชอบเปนสิ่งสําคัญ 
และจําเปนตองปลูกฝงหรือเสริมสรางใหกับนักเรียน ทั้งน้ีเพราะบุคคลที่มีความรับผิดชอบจะมีความ
เพียรพยายาม อดทน และตั้งใจทํางานใหสําเร็จตามเปาหมายที่ตั้งไวเพ่ือเกิดความกาวหนาตอ
ตนเองและสังคม 
  จากการศึกษาเอกสารดังกลาวสามารถสรุปความสําคญัของความรบัผิดชอบไดวา  
ความรับผิดชอบเปนหนาทีส่ําคัญ  ที่จะสามารถพัฒนาสังคมใหมีความเปนระเบยีบเรียบรอยมีความ
สงบสุขไดอยางยิ่ง 
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 2.4 องคประกอบความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 
  จากความหมายของความรบัผิดชอบในขอที่ 2.1 ซ่ึงไดแก 
  กระทรวงศึกษาธิการ (2524 : 22) ใหความหมายของความรับผิดชอบวา หมายถึง 
ความรูสํานึกในจิตใจ เม่ือทําอะไรหรือมีหนาที่อะไรแลวตองทําใหสําเร็จ และไดผลดี และจะตองรับ
ผลที่เกิดขึ้นทั้งผิดและชอบ ไมใชรับแตความชอบอยางเดียว แลวโยงความผิดใหผูอ่ืน ผูปฏิบัติหนาที่
โดยสมบูรณเรียกวา ผูมีความรับผิดชอบ 
  สํานักงานคณะกรรมการวัฒนธรรมแหงชาติ (2526 : 32 - 95) ใหความหมายของ
ความรับผิดชอบวา หมายถึง มีความมุงม่ันตั้งใจปฏิบัติหนาที่การงานใหบรรลุผลสําเร็จตามความมุง
หมาย ยอมรับผลการกระทํา และพยายามปรับปรุงการปฏิบัติหนาที่ใหดียิ่งขึ้น ดวยความมานะ
พากเพียรไมยอทอตอปญหาและอุปสรรคใด ๆ 
  สุพัตรา  สุภาพ (2531 : 9) ใหความหมายของความรับผิดชอบวา คือการรูจักหนาที่ที่
ตนตองกระทํา ตองปฏิบัติไมนึกถึงแตสิทธิเพียงอยางเดียว เชน เปนนักเรียนมีสิทธิ์ที่จะมาเรียน
หนังสือ ความรับผิดชอบของการเปนนักเรียนคือ ตองมาเรียนสมํ่าเสมอ ไมหนีเรียน ความ
รับผิดชอบจึงเปนการกระทําที่พึงกระทําหรือควรกระทําตามสถานภาพของบุคคล 
  อมรวรรณ  แกวผอง (2542 : 64) ใหความหมายของความรับผิดชอบวา หมายถึง 
ความสนใจ ความตั้งใจของบุคคลในการปฏิบัติหนาที่ดวยความเพียรพยายาม และละเอียดรอบคอบ 
เพ่ือใหบรรลุเปาหมาย การรักษาสิทธิหนาที่ของตน ยอมรับผลการกระทําของตนทั้งในดานที่เปน
ผลดี และผลเสียทั้งพยายามปรับปรุงการปฏิบัติหนาที่ใหดียิ่งขึ้นทั้งตอตนเอง และตอสังคม 
  ปรีชา  ชัยนิยม (2542 :9) กลาววา ความรับผิดชอบหมายถึง ความมุงม่ัน ตั้งใจที่จะ
ปฏิบัติหนาที่ดวยความผูกพัน พากเพียร และความละเอียด รอบคอบ ตั้งใจที่จะทํางานในหนาที่ที่มี
ตอตนเองและสังคมเพ่ือใหบรรลุผลสําเร็จตามคาวามมุงหมาย ไมยอทอตออุปสรรค ยอมรับผลการ
กระทําในการปฏิบัตินาที่ดวยความเต็มใจ โดยมีความรับผิดชอบในการกระทําของตนเอง ทั้ง
พยายามที่จะปรับปรุงการปฏิบัติหนาที่ใหดียิ่งขึ้น 
  ศิรินันท  วรรัตนกิจ (2545 : 13) ไดกลาวไววา ความรับผิดชอบ คือ การท่ีบุคคล
ประพฤติและปฏิบัติงานตาง ๆ ดวยความเต็มใจเอาใจใส ระมัดระวังที่จะทํางานและติดตามผลงานที่
ทําไปแลวเพ่ือปรับปรุงแกไขใหสําเร็จลงดวยดี ยอมรับในสิ่งที่ตนเองกระทําลงไปทั้งในดานที่เปน
ผลดี และผลเสีย อีกทั้งยังไมปดภาระหนาที่ของตนใหแกผูอ่ืน 
  เอกวิทย  โทปุรินทร (2546 : 48-49) ไดสรุปไววา ความรับผิดชอบเปนความสนใจ 
ความมุงม่ันตั้งใจที่จะทํางานดวยความรูสึกผูกพัน มีความพากเพียร และละเอียดครอบคอบโดย
แสดงออกในรูปแบบของการปฏิบัติงานที่ไดรับมอบหมายจนเปนผลสําเร็จดวยความเต็มใจ ปฏิบัติ
ตนดวยความระมัดระวัง เอาใจใส ขยันหม่ันเพียร อดทนตออุปสรรค มีการติดตามผลงานที่ไดทําไป
แลว เพ่ือปรับปรุงแกไขใหดียิ่งขึ้น ยอมรับในสิ่งที่ตนกระทําไปทั้งในดานที่เปนผลดีและผลเสีย 
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  ทิพวรรณ  ดีแดง (2546 : 55) ไดสรุปวา ความรับผิดชอบ หมายถึง ลักษณะนิสัยของ
บุคคลที่มีความสนใจ มีความมุงม่ันตั้งใจจริงที่จะปฏิบัติภารกิจตาง ๆ ตามหนาที่ที่ไดรับมอบหมาย 
และปฏิบัติดวยความขยันหม่ันเพียร อดทนตออุปสรรคที่ เกิดขึ้นและพยายามทําอยางเต็ม
ความสามารถ ใหงานสําเร็จลุลวงไปดวยดี มีประสิทธิภาพ และมีการติดตามผลงานที่ทําไปแลว เพ่ือ
ปรับปรุงแกไขการปฏิบัติงานใหดียิ่งขึ้น ยอมรับในสิ่งที่ตนเองกระทําทั้งในดานที่เปนผลดีและผลเสีย 
  พิไลลักษณ  ทองรอด (2547 : 26) ไดสรุปไววา ความรับผิดชอบคือการแสดงออกของ
บุคคลในลักษณะของการมีความตั้งใจที่จะปฏิบัติหนาที่ที่ไดรับมอบหมายดวยความเอาใจใสและเต็ม
ความสามารถ ติดตามผลงานที่ไดทําแลว เพ่ือปรับปรุงแกไขใหเปนผลสําเร็จยอมรับผลการกระทํา
ในการปฏิบัติงานของตนเองทั้งดานดีและไมดีตลอดจนตรงตอเวลา 
  สุวารินทร  โรจนขจรนภาลัย (2547 :11) ไดสรุปวา ความรับผิดชอบดานการเรียน 
หมายถึงการที่ นักเรียนปฏิบัติหนาที่ในดานการเรียนดวยความตั้งใจและเอาใจใส  มีความ
ขยันหม่ันเพียรอดทนไมยอทอตออุปสรรค รูจักวางแผนการทํางาน และแบงเวลาในการเรียน มี
ความละเอียดรอบคอบ การเขาหองเรียนตรงเวลา การปรึกษาครูเม่ือมีปญหาดานการเรียน การสง
งานที่ไดรับมอบหมายตรงตามเวลาที่กําหนด และพยายามปรับปรุงแกไขการทํางานใหดีขึ้น 
  และในขอที่ 2.2ประเภทของความรับผิดชอบ 2.3 ความสําคัญของความรับผิดชอบ 
เพ่ือใหคูมือพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 เปนแนวทางในการพัฒนา และปลูกฝง
ความรับผิดชอบกับนักเรียนชวงชั้นที่ 2 ผูวิจัยจําเปนตองกําหนดองคประกอบความรับผิดชอบ ตาม
ความหมายของความรับผิดชอบที่ไดสรุปไววา ความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 หมายถึง 
พฤติกรรมที่นักเรียนแสดงออกถึงการตั้งใจศึกษาเลาเรียน ทําหนาที่ที่ไดรับมอบหมายใหสําเร็จดวย
ตนเอง ตรงตอเวลาในสิ่งที่ตนเองตองปฏิบัติ และรับผิดชอบทั้งตอตนเองและสังคม ยึดม่ันใน
กฎเกณฑของสังคมที่ตนเองสังกัดอยู และปฏิบัติงานดวยตนเองโดยไมยอทอตออุปสรรค ทั้งตอ
ตนเองและสังคม รวมทั้งความสําคัญของความรับรับผิดชอบที่ไดสรุปไววา ความรับผิดชอบเปน
หนาที่สําคัญ  ที่จะสามารถพัฒนาสังคมใหมีความเปนระเบียบเรียบรอยมีความสงบสุขไดอยางยิ่ง 
เพ่ือใชเปนแนวทางในการพัฒนาพฤติกรรมของนักเรียนใหเปนไปในทางเดียวกัน และเปนแบบแผน
ในการกําหนดและจําทํากิจกรรมตาง ๆ สําหรับนักเรียนในคูมือพัฒนาความรับผิดชอบกับนักเรียน
ชวงชั้นที่ 2 น้ี องคประกอบความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 ในคูมือพัฒนาความรับผิดชอบ
กับนักเรียนชวงชั้นที่ 2 จึงถือเปนแนวทางในการกําหนดพฤติกรรมของนักเรียนในการพัฒนาความ
รับผิดชอบกับ 
  ดังน้ันในคู มือพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 น้ี จึงไดกําหนด
องคประกอบของความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 ในการทําวิจัยคร้ังนี้ จําแนกเปนรายดาน
ดังน้ี  
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1. การทําหนาที่ที่ไดรับมอบหมายไดสําเร็จ 
2. การตรงตอเวลา 
3. การยึดม่ันในกฎเกณฑ 

 4.  ความไมยอทอตออุปสรรค 
 2.5 การพัฒนาและปลูกฝงความรับผิดชอบ 
  มิทตัน และแฮริส (Mitton and Harris. 1962 : 407-416) ไดใหขอเสนอแนะ ในการฝก
เพ่ือพัฒนาความรับผิดชอบ ดังน้ี 
   1. การฝกความรับผิดชอบควรเริ่มตั้งแตวัยเด็ก 
   2. เด็กทุกคนควรไดฝกการรับผิดชอบ 
   3. จัดประสบการณใหเหมาะสมกับวัย และความสามารถของแตละบุคคล 
   4. ควรใหเด็กทราบวาผูใหญหวังอะไรจากเขา 
   5. ผูใหญตองยืดหยุน ไมเรงรัดเด็กจนเกินไป 
   6. ตองระลึกเสมอวา เด็กตองการคําแนะนําจากผูใหญ 
   7. เด็กตองการความไววางใจจากผูใหญ จึงตองเปดโอกาสใหเขารับผิดชอบตาม
สมควร 
   8. ทัศนคติ และพฤติกรรมความรับผิดชอบของผูใหญมีอิทธิพลตอพัฒนาการ การ
รับผิดชอบของเด็ก 
   9. ไมควรใหเด็กรับผิดชอบเกินความสามารถ 
  กรมการศาสนา  (2525 : 21) ไดเสนอแนะวิธีการปลูกฝง ความรับผิดชอบไวดังน้ีคือ 
   1.หัดไมปดความรับผิดชอบในหนาที่การงานของตนไปตกแกผูอ่ืน 
   2. ฝกหัดใหเกิดนิสัยรับผิดชอบตั้งแตเด็กทั้งทางบาน และทางโรงเรียน 
   3. ชี้แจงใหรูจักขอบเขตหนาที่การงานของตนวามีอะไรบาง เม่ือรูหนาที่ของตน
แลวจะไดมีไปกาวกายงานของผูอ่ืน 
  กอ  สวัสดิพาณิชย (2522 : 54) ไดกลาววา การปลูกฝงความรับผิดชอบน้ัน โรงเรียน
ควรมุงสอนใหเด็กสรางสมหลักธรรมประจําใจดังน้ี 
   1. การรูสิทธิ และหนาที่ของตน และเคารพสิทธิหนาที่ของผูอ่ืน 
   2. ฝกหัดใหเกิดนิสัยรับผิดชอบตั้งแตเด็กทั้งทางบาน และทางโรงเรียน 
   3. ชี้แจงใหรูจักขอบเขตหนาที่การงานของตนวามีอะไรบาง เม่ือรูหนาที่ของตน
แลวจะไดไมไปกาวกายงานของผูอ่ืน 
 จากการศึกษาเอกสารดังกลาวสามารถสรุปการพัฒนา และปลูกฝงความรับผิดชอบไดวา  
การท่ีจะพัฒนา และปลูกฝงความรับผิดชอบ ควรที่จะฝกความรับผิดชอบควรเริ่มตั้งแตวัยเด็ก จัด
ประสบการณใหเหมาะสมกับวัย และความสามารถของแตละบุคคล  ตองยืดหยุน ไมเรงรัดเด็ก
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จนเกินไป และสอนใหด็กรูสิทธิ และหนาที่ของตน และเคารพสิทธิหนาที่ของผูอ่ืน เพ่ือที่จะไมไปกาว
กายงานของบุคคลอ่ืน 
 2.6 งานวิจัยที่เก่ียวของกับความรับผิดชอบ 
  งานวิจัยในประเทศ 
  คํานึง  อยูเลิศ (2541 : 40-41) ไดศึกษาผลของการใชกิจกรรมกลุมที่มีตอความ
รับผิดชอบดานการเรียนขอองนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 โรงเรียนวัดเศวดตฉัตร เขตคลองสาน 
กรุงเทพฯ พบวา นักเรียนมีความรับผิดชอบตอการเรียนดีขึ้นหลังจากเขารวมกิจกรรมกลุม และ
นักเรียนที่เขารวมกิจกรรกลุมมีความรับผิดชอบดานการเรียนดีกวานักเรียนที่ไมเขารวมกิจกรรม
กลุม แสดงใหเห็นวา การเขารวมกิจกรรมกลุมเปนวิธีหน่ึงที่ชวยใหนักเรียน มีความรับผิดชอบดาน
การเรียนดีขึ้นกวาเดิม 
  อมรวรรณ  แกวผอง (2542 :92) ไดวิจัยเรื่องการเปรียบเทียบผลของกิจกรรมกลุม 
และการใหคําปรึกษาแบบกลุมที่มีตอการใหเหตุผลเชิงจริยธรรมดานความรับผิดชอบตอตนเองของ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 โรงเรียนวัดนอยใน กรุงเทพมหานคร พบวานักเรียนที่เขารวม
กิจกรรมกลุมมีการใหเหตุผลเชิงจริยธรรมดานความรับผิดชอบตอตนเองสูงขึ้น และกิจกรรมกลุม
สามารถพัฒนาความรับผิดชอบในดานตาง ๆ เชน ความรับผิดชอบตอโรงเรียน ความรับผิดชอบ
ดานการเรียนและยังสามารถพัฒนาคุณธรรม ความมีนํ้าใจได ดังนั้น กิจกรรมกลุมจึงสามารถ
พัฒนาการใหเหตุผลเชิงจริยธรรมดานความรับผิดชอบตอตนเองได 
  ขวัญฤดี  ขําซอนสัตย (2542 : 73-78) ไดศึกษาพฤติกรรมความรับผิดชอบของ
นักศึกษามหาวิทยาลัยมหิดล พบวาพฤติกรรมความรับผิดชอบของนักศึกษาโดยรวมอยูในระดับสูง
ในทุกดาน ทั้งความรับผิดชอบตอตนเองและการกระทําของตนเอง ความรับผิดชอบตอการศึกษาเลา
เรียน ความรับผิดชอบตอสถาบัน และความรับผิดชอบตอสังคม และยังพบวา นักศึกษาที่มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูง จะมีพฤติกรรมความรับผิดชอบตอการศึกษาเลาเรียนสูงกวานักศึกษาที่มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ําและปานกลาง และนักศึกษาท่ีมีฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัวต่ําจะมี
พฤติกรรมความรับผิดชอบตอสังคมสูงกวานักศึกษาที่มีฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัวปานกลาง 
  งานวิจัยตางประเทศ 
  ซูนิค (Zunick. 1963 : 497) ไดศึกษาเก่ียวกับพัฒนาการดานความรูสกึรับผิดชอบของ
เด็กที่มาจากครอบครัวที่มีฐานะทางสังคมต่ําและฐานะทางสังคมปานกลาง เพ่ือตองการทราบวาการ
รับรูของเด็กในดานการรับผิดชอบน้ันแปรตามระดับชั้นทางสังคมหรือไม พบวา เด็กที่มาจาก
ครอบครัวที่มีฐานะปานกลางมีความรูสึกดานความรับผิดชอบไดเร็วกวาเด็กที่มาจากครอบครัวที่มี
ฐานะต่ํา 
  ดิคคินสัน (Dickinson. 1987 : 9-11) กลาววา ความรับผิดชอบในการศึกษาเลาเรียน 
หมายถึง การที่นักเรียนสามารถตัดสินใจในกระบวนการเรียนของตนเองได เชน การตั้งจุดประสงค
การเรียนรู การเลือกและการใชวัสดุอุปกรณการเรียน การแบงเวลาการเรียน การประเมินผลการ
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เรียน การเลือกทํากิจกรรม การเลือกพบบุคคลที่สามารถใหความชวยเหลือได การเขารวมกลุม เปน
ตน ซ่ึงจะเปนการตัดสินใจในพฤติกรรมดังกลาวเปนบางสวนหรือทั้งหมดก็ได 
  é Ã­Ö Â (Bacon. 1989 :1289-A) Ñ áªÒ Û Ç Ã Ð’Û  ÂÚªé ÌàËÂ±Ù ê Ó½°­ÐÛ ÊÌÚÃ Åß½³Ö Ã ì Â

ªÛ Ìé ÌàËÂ½“ÐË­ã¼ ÎÚªÒ ¼ Ù  6 ÄÌÙ ªÛ Ì ­âÖ  1)ªÛ ÌÀöÛ ªß±ªÌÌÊªÛ Ìé ÌàËÂ 2)ªÛ Ìé ³âñÖ È¡°­Ìä 3)ªÛ Ì¾Úò°ì ±

é ÌàËÂ 4)ªÛ Ìé ÌàËÂÔ ÌâÖ ªÛ ÌÑ áªÒ Û­“Â­Ð“Û  5)ªÛ ÌÇ ËÛ ËÛ Êé ÌàËÂ 6)ªÛ ÌÀöÛ °Û ÂÀàñí ½“ÌÚÃ ÊÖ Ã Ô ÊÛ ËÔ ÌâÖ Ààñ

é ÎâÖ ªªÌÙ ÀöÛ  
 จากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยดังกลาวสามารถสรุปความรับผิดชอบไดวา  ความ
รับผิดชอบจะตองประกอบดวย  การรูจักหนาที่ที่ตนตองกระทําและปฏิบัติหนาที่ที่ไดรับมอบหมาย
อยางเต็มความสามารถ ดวยความเต็มใจและตั้งใจ มีความมุงม่ันในการปฏิบัติหนาที่การงานให
บรรลุผลสําเร็จตามความมุงหมายและยอมรับผลที่เกิดขึ้นทั้งที่ดีและไมดี กลาวคือ รับผิดและรับชอบ 
และนําผลที่ไดมาปรับปรุงแกไขใหดียิ่งขึ้นทั้งตอตนเองและสังคม  และตองทราบถึงประเภทของ
ความรับผิดชอบ  ความสําคัญของความรับผิดชอบ การพัฒนา และปลูกฝงความรับผิดชอบ   
เพ่ือที่จะพัฒนาใหผูเรียนมีความรับผิดชอบยิ่งๆขึ้นไป 

 
3.เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของกับกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
 3.1 ความหมายของกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
  สุขพัชรา  ซ้ิมเจริญ (2545 : 3) ไดใหความหมายของกิจกรรมพัฒนาผูเรียน หมายถึง 
  1. กิจกรรมที่จัดอยางเปนกระบวนการ 
  2. รูปแบบวิธีการที่หลากหลาย 
  3. พัฒนาผูเรียนทั้งดานรางกาย จิตใจ อารมณ และสติปญญา 
  4. มุงสงเสริมเจตคติคุณคาชีวิต 
  5. สรางจิตสํานึกในธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
  6. ปลูกฝงคุณธรรมจริยธรรม คานิยม ที่พึงประสงค 
  7. สงเสริมใหรูจักและเขาใจตนเอง 
  8. ปรับตัวปฏิบัติตนเปนประโยชนตอสังคมประเทศชาติ และดํารงชีวิตไดอยางมี
ความสุข 
 3.2 หลักการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
  สุขพัชรา  ซ้ืมเจริญ (2545 :5) กลาววา กิจกรรมพัฒนาผูเรียนมีหลักการจัด ดังน้ี 
  1. กําหนดวัตถุประสงคและแนวปฏิบัติที่ชัดเจนเปนรูปธรรม 
  2. จัดใหเหมาะสมกับวัย วุฒิภาวะความสนใจความถนัดและความสามารถของผูเรียน 
  3. บูรณาการวิชาการกับชีวิตจริงใหผูเรียนไดตระหนักถึงความสําคัญของการเรียนรู
ตลอดชีวิต 
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  4. ใชกระบวนการกลุมในการจัดประสบการณเรียนรู ฝกใหคิดวิเคราะห สรางสรรคจิต
นาการที่เปนประโยชน และสัมพันธกับชีวิตในแตละชวงวัยอยางตอเน่ือง 
  5. จํานวนสมาชิกมีความเหมาะสมกัลปปบลักษณะของกิจกรรม 
  6. มีการกําหนดเวลาในการจัดกิจกรรมใหเหมาะสม สอดคลองกับวิสัยทัศน และ
เปาหมายของสถานศึกษา 
  7. ผูเรียนเปนผูดําเนินการ มีครูเปนที่ปรึกษา  ถือเปนหนาที่และงานประจําโดย
คํานึงถึงความปลอดภัย 
  8. ยึดหลักการมีสวนรวม โดยเปดโอกาสใหครู พอแม ผูปกครอง ชุมชน องคกรทั้ง
ภาครัฐและเอกชน มีสวนรวมในการจัดกิจกรรม 
  9. มีการประเมินผลการปฏิบัติกิจกรรม โดยวิธีการท่ีหลากหลาย และสอดคลองกับ
กิจกรรมอยางเปนระบบและตอเน่ือง 
 3.3 ลักษณะของกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
  สุขพัชรา  ซ้ืมเจริญ (2545 : 6) กลาววา กิจกรรมพัฒนาผูเรียนแบงออกเปน 2 
ลักษณะ คือ 
  1. กิจกรรมแนะแนว เปนกิจกรรมที่สงเสริมและพัฒนาความสามารถของผูเรียนให
เหมาะสมตามความแตกตางระหวางบุคคล สามารถคนพบและพัฒนาศักยภาพของตน เสริมสราง
ทักษะชีวิต วุฒิภาวะทางอารมณ การเรียนรูในเชิงพหุปญญา และการสรางสัมพันธภาพที่ดี ซ่ึงผูสอน
ทุกคนตองทําหนาที่แนะแนวใหคําปรึกษาดานชีวิต การศึกษาตอและการพัฒนาตนเองสูโลกอาชีพ
และการมีงานทํา 
  2. กิจกรรมนักเรียนเปนกิจกรรมที่ผูเรียนเปนผูปฏิบัติดวยตนเองอยางครบวงจร ตั้งแต
ศึกษา วิเคราะหวางแผน ปฏิบัติตามแผน ประเมินและปรับปรุงการทํางาน โดยเนนการทํางาน
รวมกันเปนกลุมเชน ลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด ผูบําเพ็ญประโยชน เปนตน 
  สําหรับกิจกรรมนักเรียนเปนกิจกรรมท่ีเกิดจากความสมัครใจของผูเรียนมุงพัฒนา
คุณลักษณะที่พึงประสงคเพ่ิมเติมจากกิจกรรมในกลุมสาระ เปนกิจกรรมที่ผูเรียนชวยกันคิดชวยกัน
ทําชวยกันแกปญหา สงเสริมศักยภาพของผูเรียนอยางเต็มที่รวมถึงกิจกรรมที่มุงปลูกฝงความมี
ระเบียบวินัย รับผิดชอบ รูสิทธิและหนาที่ของตนเอง 
 3.4 บทบาทของครูที่ปรึกษากิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
  สุขพัชรา  ซ้ิมเจริญ (2545 : 10) กลาววา ครูทุกคนตองเปนครูที่ปรึกษากิจกรรม
พัฒนาผูเรียนตามคําขอของผูเรียนหรือตามที่สถานศึกษามอบหมาย ซ่ึงจะตองมีบทบาท ดังน้ี 
  1. ปฐมนิเทศใหผูเรียนเขาใจเปาหมาย และวิธีการดําเนินการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
  2. จัดใหผูเรียนเลือกตั้งคณะกรรมการดําเนินกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
  3. สงเสริมใหผูเรียนที่เปนสมาชิกของกิจกรรมรวมแสดงความคิดเห็นในการจัดทํา
แผนงาน/โครงการและปฏิทินการปฏิบัติงานอยางอิสระ 
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  4. ประสานงานและอํานวยความสะดวกในดานทรัพยากรตามความเหมาะสม 
  5. ใหคําปรึกษาดูแลติดตามการจัดกิจกรรมของผูเรียนใหเปนไปตามแผนงานดาย
ความเรียบรอยและปลอดภัย 
  6. ประเมินผลการเขารวมและการปฏิบัติกิจกรรมของผูเรียน 
  7. สรุปและรายงานผลการจัดกิจกรรมตอหัวหนากิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
 3.5 บทบาทของผูเรียน 
  สุขพัชรา  ซ้ิมเจริญ (2545 :11) กลาววา ผูเรียนทุกคนมีบทบาทในกิจกรรมพัฒนา
ผูเรียน ดังน้ี 
  1. ผูเรียนทุกคนตองเขารวมกิจกรรม ตามความถนัดและความสนใจทุกภาคเรียน
โดยรวมกลุมแสนอกิจกรรมตามความตองการหรืออาจเขารวมกิจกรรมตามขอเสนอแนะของ
สถานศึกษา 
  2. ผูเรียนจะตองพบครูที่ปรึกษากิจกรรม เขารับการปฐมนิเทศ รับฟงขอเสนอแนะตาง 
ๆ เพ่ือเขารวมและดําเนินการจัดกิจกรรมไดอยางถูตองเหมาะสม 
  3. ประชุมเลือกตั้งคณะกรรมการฝายตาง ๆ ประกอบดวย ประธาน เลขานุการ 
เหรัญญิก นายทะเบียน และอ่ืน ๆ ตามความเหมาะสม 
  4. การดําเนินกิจกรรมใหบรรลุตามวัตถุประสงค จําเปนตองมีการวางแผนในการ
ดําเนินงานที่ประชุมควรเปดโอกาสใหทุกคนมีสวนรวมในการวางแผนและจัดทําโครงการปฏิทินงาน
ที่กําหนดวัน เวลาไวอยางชัดเจน แลวนําเสนอตอครูที่ปรึกษากิจกรรม 
  5. เม่ือแผนงาน โครงการ และปฏิบัติงานไดรับอนุมัติจากผูบริหารสถานศึกษาแลว
ผูเรียนจึงจะสามารถปฏิบัติกิจกรรมตามแผนงาน โครงการและปฏิทินงานที่ไดกําหนดไวใสรูปแบบ
ของคณะกรรมการท่ีไดรับการเลือกตั้งโดยใชกระบวนการกลุม และใหผูเรียนทุกคนไดพัฒนาตนเอง
ใหเต็มศักยภาพ ตามความสนใจ ความถนัด และความสามารถ 
  6. การประเมินผลการปฏิบัติกิจกรรมสามารถประเมินผลได ดังน้ี 
   6.1 ประเมินผลเปนระยะอยางตอเน่ือง 
   6.2 ประเมินตนเองและประเมินเพ่ือนรวมกิจกรรมจากพฤติกรรมและคุณภาพของ
งาน 
  7. เม่ือปฏิบัติกิจกรรมเสร็จสิ้นตามโครงการแลวคณะกรรมการดําเนินกิจกรรมจะตอง
ประชุม เพ่ือสรุปผลการปฏิบัติกิจกรรมและนําเสนอครูที่ปรึกษากิจกรรม 
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 3.6 เทคนิคที่ใชในการพัฒนาความรับผิดชอบ 
  เทคนิคตางๆ ที่ใชเปนแนวทางในการจัดกิจกรรมพัฒนาความรับผิดชอบ ไดมีผูศึกษา
ใหความหมาย และอธิบายขั้นตอนตางๆไวดังน้ี 
  3.6.1 การอภิปรายกลุม 
  ทิศนา แขมมณี (2522 : 11) ไดใหความหมายของกิจกรรมกลุมไววา หมายถึง 
วิทยาการที่วาดวยเรื่องความสัมพันธของกลุมคนและกระบวนการทํางานอยางมีประสิทธิภาพ โดย
พยายามศึกษาเพ่ือใหไดมาซ่ึงความรู ที่จะนําไปปรับปรุง หรือเปลี่ยนแปลงทัศนคติและพฤติกรรม
คน 
  กันทวัลย  ภูวพันธุ (2543 : 35) กลาววา การอภิปรายกลุมมีขั้นตอน ดังน้ี  
  1. ขั้นเตรียมการ ผูวิจัยบอกวัตถุประสงคที่ตองการใหนักเรียนทราบใหนักเรียนเลือก
หัวหนากลุมและเลขานุการกลุม 
  2. ขั้นดําเนินกิจกรรม ใหนักเรียนในกลุมรวมแสดงความคิดเห็นและแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็น ตามหัวขอที่กําหนด โดยมีหัวหนากลุมดําเนินการอภิปราย และมีเลขานุการกลุมเปนผู
บันทึกใหเวลาประมาณ 15-20 นาที 
  3. ขั้นวิเคราะหและอภิปรายผล ใหตัวแทนกลุมออกมารายงานผลการอภิปรายกลุม
และสรุปหนาชั้น 
  4. ขั้นสรุป นักเรียนและผูวิจัยรวมกันสรุปอีกคร้ัง 
 ประโยชนที่จะไดรับจากการอภิปรายกลุม 
  ทิศนา  แขมมณี และคณะ (2522 : 71) กลาววา การอภิปรายกลุมจะชวยใหสมาชิกได
ทราบเร่ืองราวและสนใจในปญหาของกลุมหรือชุมชนของเขา สมาชิกแตละคนจะไดมีโอกาสแสดง
ความคิดเห็นของตนโดยเสรี เปนการเสริมสรางระบบการประชุมกลุมในหมูคณะหรือในองคการ 
ตลอดจนการเสริมสรางความเขาใจอันดีระหวางสมาชิกดวยกัน นอกจากน้ีการอภิปรายกลุมจะทําให
ไดขอยุติของปญหาซ่ึงถือวาเปนผลที่ไดจากความคิดของคนทุกคน โดยท่ีทุกคนจะยอมรับผลสรุป
หรือขอยุติน้ีรวมกัน 
 3.6.2 กรณีตัวอยาง 
  อัจจิมา  จินวาลา (2535 :8) กลาววา การจัดประสบการณการเรียนรูโดยนําเอากรณี 
เรื่องราวปญหาตาง ๆ ที่เกิดขึ้นจริงหรือมีสวนใกลเคียงกับชีวิตประจําวันมาปรับในสวนของตัวบุคคล
เหตุการณและสิ่งแวดลอมเพ่ือใหสอดคลองกับเรื่องที่ตองการพัฒนาแลวเสนอเปนตัวอยางให
นักเรียนไดศึกษาโดยผูสอนตั้งประเด็นปญหาใหนักเรียนไดอภิปรายแสดงความคิดเห็นรวมกัน เปน
การเสริมสรางใหนักเรียนมีพัฒนาการและทักษะในเรื่องการคิด วิเคราะห ตัดสินใจ การใหเหตุผล
และมีแนวทางในการแกปญหาได แบงเปน 3 ขั้นตอน ดังน้ี 
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  1. ขั้นนํา บอกวัตถุประสงคที่ตองการใหนักเรียนเรียนรู 
  2. ขั้นดําเนินการ เสนอกรณีตัวอยางพรอมทั้งตั้งคําถามและประเด็นเพ่ือใหนักเรียนได
อภิปรายรวมกัน 
  3.ขั้นสรุปนักเรียนรวมกันสรุปสิ่งที่ไดเรียนรูรวมกันและผูดําเนินกิจกรรมสรุปเพ่ิมเติม 
 3.6.3 บทบาทสมมติ 
  ทิศนา แขมมณี (2522 : 41) ไดใหความหมายของบทบาทสมมติไววา หมายถึง 
เคร่ืองมือและวิธีการอยางหน่ึงที่ใชในการสอน เพ่ือใหผูเรียนไดมีความเขาใจอยางลึกซ้ึงในเรื่องที่
เรียน โดยผูสอนสรางสถานการณสมมติ และบทบาทสมมติขึ้นมาใหนักเรียนแสดงออกตามที่ตนคิด
วาควรจะเปนและถือเอาการแสดงออกทั้งหมดทางความรูสึก และพฤติกรรมของผูแสดงมาเปนขอ
อภิปรายในการเรียนรู การแสดงบทบาทสมมตินับวาเปนวิธีการฝกการแกปญหา และการตัดสินใจ
วิธีหน่ึง เพราะสถานการณและบทบาทสมมติจัดขึ้นมาใหคลายคลึงกับสิ่งที่เปนจริงน้ันมักจะมีปญหา
และขอขัดแยงตางๆ แฝงมาดวย การท่ีผูเรียนไดเลือกที่จะแสดงบทบาทตางๆ โดยไมตองฝกหรือ
เตรียมตัวมากอนน้ัน ผูแสดงจะตองแสดงไปตามธรรมชาติ โดยที่ไมรูวาผูแสดงคนอ่ืนจะมีปฏิกิริยา
ตอบโตอยางไร นับวาเปนการชวยฝกใหผูแสดงไดเรียนรูที่จะปรับพฤติกรรมและหาทางแกปญหา
ตัดสินใจอยางธรรมชาติ 
  สมาน ลอยฟา (2535: 61) กลาววา บทบามสมมติเปนขบวนการที่บุคคลแสดง
พฤติกรรมใหมในสภาพแวดลอมที่ตางไปจากปกติ เพ่ือการแสดงบทบาทสมมติโดยผูแสดงไมไดเลน
ในบทบาทที่แทจริงของตนเอง 
  บุญตา  ยิ้มนอย (2536: 6) กลาววา กิจกรรมการแสดงออกของนักเรียน ตามบทบาท
ในสถานการณที่กําหนดขึ้น ใหนักเรียนแสดงออกตามที่ตนคิดวาควรจะเปน โดยไมมีการฝกซอมมา
กอนและถือเอาการแสดงออกทั้งความรูสึกและพฤติกรรมของผูแสดงมาเปนขออภิปราย   
  ระริน ทองใบ (2545: 16) ไดใหความหมายวา บทบาทสมมติเปนการเรียนรูจากการดู
บทบาทของผูแสดงในสถานการณที่สมมติขึ้น ในการแสดงน้ันผูแสดงตองคิดคําพูดและทาทางโดย
ไมมีการเตรียมบทพูดหรือบทแสดงมากอนและตองแสดงซ้ําใหมจนกวาจะเปนที่พอใจและยอมรับ 
 จุดมุงหมายและประโยชนของการแสดงบทบาทสมมติ 
  ทิศนา  แขมมณี (2522 : 42-43) ไดกลาวไววา บทบาทสมมุตเปนเคร่ืองมือและวิธีการ
อยางหนึ่งที่จะชวยในการสอนไดมาก ครูสามารถนําเอาบทบาทสมมติไปชวยใหผูเรียนไดเกิดการ
เรียนรูในดานตาง ๆ ไดดังน้ี 
   1. ชวยใหผูเรียนไดเขาใจวา พฤติกรรมทุกพฤติกรรมยอมมีสาเหตุ 
   2. ชวยใหผูเรียนไดเรียนรูและเขาใจความรูสึกของผูอ่ืน 
   3. ชวยลดความรูสึกตึงเครียด 
   4. ชวยสงเสริมใหผูเรียนไดมีโอกาสสํารวจคานิยมของตน 
   5. ชวยสงเสริมใหผูเรียนไดพัฒนาความรูสึกเก่ียวกับตนเองในทางที่ดี 
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   6. ชวยสงเสริมการเรียนรูและฝกปฏิบัติตนใหถูกตองเหมาะสมในหลาย ๆ 
บทบาท 
   7. ชวยใหผูเรียนไดเรียนรูการปฏิบัติตนในสังคม 
   8. ชวยใหผูเรียนไดฝกการแกไขปญหา 
   9. ชวยฝกใหผูเรียนไดปฏิบัติตามขั้นตอน .รูสึก คิด กระทํา. 
   10.ชวยพัฒนาความสามัคคีในกลุมผูเรียนใหดีขึ้นในการทํางานรวมกัน 
   11. ชวยใหครูไดเรียนรูถึงความตองการของผูเรียน 
 ข้ันตอนการแสดงบทบาทสมมติ 
  บุญตา  ยิ้มนอย (2536 : 6) ไดแบงขี้ขั้นตอนการแสดงบทบาทสมมติไว ดังน้ี 
   1. ขั้นนํา เปนการเสนอขอมูลเบื้องตนแกนักเรียนเพื่อเปนการปูพ้ืนใหนักเรียนมี
ความเขาใจตรงกันในเรื่องที่จะเรียน โดยใชเวลาประมาณ 5 นาที 
   2. ขั้นแสดง ใหนักเรียนอาสาสมัครแสดงบทบาทสมมติ จัดสถานที่เตรียมผู
สังเกตการณ เริ่มแสดงและหยุดการแสดง โดยใชเวลาประมาณ 10-15 นาที 
   3. ขั้นอภิปราย ผูแสดงและผูสังเกตการณแสดงความรูสึก และความคิดเห็นโดย
เนนเหตุผลและความรูสึก ใชเวลาประมาณ 10-15 นาที 
   4. ขั้นแสดงเพิ่มเติม นักเรียนแสดงเพ่ิมเติมตามขอเสนอแนะของกลุมซ่ึงเปน
บทบาทที่สอดคลองตามจุดมุงหมาย ใชเวลาประมาณ 5-10 นาที 
   5. ขั้นแลกเปลี่ยนประสบการณและสรุป ใหนักเรียนและเปลี่ยนประสบการณ และ
ชวยกันสรุปผูดําเนินกิจกรรมสรุปเพ่ิมเติม ใชเวลาประมาณ 5-10 นาที 
 3.6.4 เกม 
  ทิศนา แขมมณี  (2522 : 70) การเลนเกม เปนการเลนภายใตกติกาที่กําหนดโดยมี
จุดมุงหมายของการเลน โดยทั่วไปแลวจะมีการแขงขันเพ่ือใหเกิดความสนุกสนานตื่นเตน เกมการ
เลนหลายเกมสามารถใช ในการสอนและฝกคุณธรรมและจริยธรรมตาง  ๆ  ได ดี  เชน                
ความเอ้ือเฟอเผื่อแผ การเสียสละ ความอดทน การมีนํ้าใจนักกีฬา รูแพรูชนะ การใหอภัย การเลน
และทํางานเปนทีม การเคารพสิทธิ์ผูอ่ืนเปนตน 
  ประภากร โลหททองคําและคนอ่ืนๆ (2522 : 57) ไดใหความหมายของเกมหรือการ
เลนเปนสถานการณในการสอนอยางหน่ึงที่กําหนดกติกาการเลน กําหนดกระบวนการเลนเพ่ือใหผู
เลนไดมีสวนรวมทางอารมณ มีความสนุกสนานและในขณะเดียวกันก็จะนําเอาแงคิดหรือความเห็น
จากการเลนไปวิเคราะหวิจารณเพ่ือใหเกิดการเรียนรูตอไป 
  กําพล ดํารงควงศ (2535: 11) ไดใหคํานิยามของเกมวา เปนสิ่งที่ทําใหเกิดการเรียนรู
ที่ ดีสําหรับนักเรียน เพราะเกมเปนกิจกรมที่ นักเรียนกระทําดวยตนเอง การใชเกมจึงเปน
ประสบการณตรงที่นักเรียนไดรับการสัมผัสดวยประสาทสัมผัสทั้ง 5 ซ่ึงจะชวยใหนักเรียนเกิดการ



 
40 

เรียนรูที่ดีที่สุดมีความคิดริเริ่ม เกิดจินตนาการอันเปนการแสดงถึงความกาวหนาทางระดับสติปญญา
ของนักเรียน 
  กรมวิชาการ (2542 : 37-38) ใหความหมายของเกมวาเปนกิจกรรมการเลนที่มี
ขอตกลงหรือกติกาเฉพาะเรื่อง ซ่ึงผูเลนตองแสดงความสามารถเฉพาะตน หรือความสามารถในการ
รวมใจกันของกลุมเพ่ือแขงขันใหไดชัยชนะ การสอนโดยใชเกมเปนสื่อน้ันชวยใหครูและนักเรียนมี
ความสัมพันธสนิทสนมกัน นักเรียนไดแสดงออกถึงความสามารถ ความคิด และคุณธรรมในจิตใจ
ของตน นักเรียนเกิดอารมณสนุกสนาน ตื่นเตน การสอนโดยใชเกมจึงทําใหนักเรียนไมเบื่อหนายตอ
การเรียน 
  สุวิทย มูลคํา และอรทัย มูลคํา (2545 : 90) การจัดการเรียนรูโดยใชเกม  คือ 
กระบวนการเรียนรูที่ผูสอนใหผูเรียนเลนเกมที่มีกฎเกณฑ กติกา เง่ือนไข หรือขอตกลงรวมกัน ที่ไม
ยุงยากซับซอน ทําใหเกิดความสนุกสนาน ราเริง เปนการออกกําลังกาย เพ่ือพัฒนาความคิดริเริ่ม
สรางสรรค มีโอกาสแลกเปลี่ยนความรูและประสบการณการเรียนรูรวมกับผูอ่ืน โดยมีการนําเน้ือหา 
ขอมูลของเกม พฤติกรรมการเลน วิธีการเลน และผลการเลนเกมมาใชในการอภิปรายเพ่ือสรุปการ
เรียนรู 

วัตถุประสงคของเกม 
ทิศนา แขมมณี (2522 : 81) กลาววา วัตถุประสงคของเกม เปนวิธีการที่ชวยใหผูเรียนรู

เ ร่ืองตางๆ อยางสนุกสนานและทาทายความสามรถโดยผู เรียนเปนผู เลนเองทําใหได รับ
ประสบการณตรง เปนวิธีการที่เปดโอกาสใหผูเรียนมีสวนรวมสูง 

สุวิทย มูลคํา; และอรทัย มูลคํา (2545 : 90) ไดกลาวถึงวัตถุประสงคของเกมดังน้ี 
1. เพ่ือใหผูเรียนไดเรียนรูเร่ืองราวตางๆ ดวยความสนุกสนานและทาทาย

ความสามารถ โดยผูเรียนเปนผูเลนเอง ทําใหไดรับประสบการณตรง 
2. เปนวิธีการที่เปดโอกาสใหผูเรียนฝกทักษะและเทคนิคตางๆ การมีสวนรวม

ในการเรียนรู มีโอกาสแลกเปลี่ยนและประสบการณการเรียนรูรวมกับผูอ่ืน 
ประเภทของเกม 

สุวิทย มูลคํา; และ อรทัย มูลคํา (2545 : 91-99) กลาววา เกมสามรถแบงออกเปน
ประเภทตางๆ มากมายหลายประเภทตามลักษณะการเลน อุปกรณ วิธีการเลน หรือรูปแบบการเลน 
เชน 

1. เกมเบ็ดเตล็ด เปนลักษณะเกมงายๆ ที่สามารถจัดเลนไดในสถานที่ตางๆ 
โดยมีวัตถุประสงคของการเลนเพ่ือใหการเลนนั้นไปสูจุดหมายในระยะเวลาสั้นๆ เปนกาสรางเสริม
ทักษะการเคลื่อนไหวเบื้องตน คือ การเคลื่อนไหวสวนตางๆ ของรางกายเพ่ือใหเกิดทักษะความ
ชํานาญและคลองตัว ซ่ึงเกมประเภทนี้ไดแกเกมประเภทสนุกสนาน เกมมีจุดหมาย เกมย้ําความ
วองไว และเกมฝกสมอง เปนตน 
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2. เกมเลนเปนนิยาย เปนลักษณะของกิจกรรมการแสดงออกซ่ึงทาทางตางๆ 
รวมทั้งการเคลื่อนไหวแสดงออกในรูปของการเลนหรือแสดงออกโดยการกําหนดบทบาทสมมติหรือ
การแสดงละครตามความเขาใจของผูแสดงแตละคน และดําเนินเรื่องไปตามเนื้อหาหรือเรื่องที่จะเลน  

3.เกมประเภทสรางสรรค ลักษณะของกิจกรรมเลนที่สงเสริมความคิด
สรางสรรค การแสดงออกซึ่งความสามารถในการเคลื่อนไหว ความสามารถในการใชภาษาสมองคิด
เพ่ือโตตอบ หรือกิจกรรมการเลนอยางสนุกสนาน 

4. เกมประเภทชิงที่หมายไลจับ 
4.1 เกมประเภทชิงที่หมาย เปนเกมการเลนที่ตองอาศัยความแข็งแง 

รวดเร็ว ความคลองตัว ไหวพริบ การหลอกลอ และกลวิธี เพ่ือจับเปาหมายหรือชิงที่ใหเร็วทีสุด ให
ประโยชนดานความสนุกสนาน พัฒนาความเจริญเติบโตและความสามารถในการตัดสินใจของ
ผูเรียน 

4.2 เกมประเภทไลจับ เปนเกมที่ใชความคลองตัวในการหลบหลีกไมใหถูก
จับ ตองอาศัยความแข็งแรงของกลามเน้ือขา สมรรถภาพทางกาย ใหความสนุกสนานเพลิดเพลิน 
และเปนการออกกําลังกายดวย 

5. เกมประเภทรายบุคคล เปนเกมแขงขันประเภทหนึ่งที่ใชความสามารถและ
สมรรถภาพทางกายของแตละบุคคลเปนหลักในการแขงขัน ใครสามารถทําไดดีและถูกตองก็จะเปน
ผูชนะ จัดเปนเกมวัดความสามารถของผูเรียนซึ่งควรจะเปนลักษณะเกมการตอสู หรือเลียนแบบก็ได 

6. เกมแบบหมูหรือผลัด เปนเกมที่มีลักษณะในการแขงขันระหวางกลุม โดย
แตละหมูหรือกลุมจะไมยุงเก่ียวกับกลุมอ่ืน ทุกๆ คนจะพยายามทําใหดีที่สุดเพ่ือประโยชนของกลุม 
โดยอาศัยทักษะความสามารถของสมาชิกแตละคนมาเปนผลรวมของกลุม เพ่ือฝกทักษะเบื้องตน
ทางกีฬา สงเสริมสมรรถภาพทางรางกาย สนุกสนาน ราเริง และความมีนํ้าใจเปนนักกีฬา เปนตน 

7. เกมพื้นบาน เปนเกมที่เด็กๆ เลนกันในทองถิ่นแตละบาน ซ่ึงมีการถายทอด
มาจากบรรพบุรุษ เปนเกมที่แสดงออกถึงความเปนเอกลักษณเฉพาะถิ่น แสดงถึงวัฒนธรรม
ประเพณีที่มีมาแตโบราณ เชน เกมหมากเก็บ เกมสะบา เกมจํ้าจ้ีเปนตน 

8. เกมนําไปสูกีฬาใหญ เปนเกมการเลนทั้งประเภทชุดและบุคคลท่ีไดทักษะ
สูงขึ้น เพ่ือเปนการนําไปสูการเลนกีฬาใหญ โดยจะนําการเลนกีฬาใหญมาดัดแปลงใหมีกฎกติกา
นอยลง เลนงายขึ้น และเหมาะสําหรับวัยเด็ก แตยังอาศัยหลักและทักษะแบบเด่ียวกับที่กีฬาใหญน้ัน
ใชอยู เชน เกมนําฟุตบอล เกมนําบาสเกตบอล เกมนําวอลเลยบอล เปนตน 

9. เกมละลายพฤติกรรม เปนเกมที่ใชสื่อใหผู เรียนที่ยังไมเคยรู จักกัน
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมจากการเครงขรึม สงวนทาทีไมกลาแสดงออกมาเปนความกลาแสดงออก ยิ้ม 
เปดใจ รวมกันสรางสรรคบรรยากาศใหทุกคนรูจักกันและกอใหเกิดสัมพันธภาพที่ดีตอกัน 
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10. เกมสันทนาการ เปนเกมการเลนที่มีจุดหมาย เพ่ือความสนุกสนาน 
เพลิดเพลิน ผอนคลายความตึงเครียด เลนไดทุกเพศ ทุกวัย สวนใหญจะเปนกิจกรรมที่จัดขึ้นในการ
รวมกลุมพบปะสังสรรคตางๆ  

11.เกมเพื่อประสบการณการเรียนรู เปนเกมที่ใชประกอบการเรียนรูโดย
กําหนดวัตถุประสงคและขั้นตอนการดําเนินการไวชัดเจนโดยเปดโอกาสใหผูเรียนไดทํากิจกรรมที่จัด
ให ใหทุกคนชวยกันคิดและเลนเกม หลังจากน้ันจะมีการนําเน้ือหาขอมูลของเกม พฤติกรรมการเลน 
วิธีการเลน และผลการเลนมาใชในการอภิปราย เพ่ือสรุปใหแนวคิดเชื่อมโยงกับเน้ือหาวิชา หรือ
บทเรียนนําไปสูการเรียนรูของผูเรียน 

ขั้นตอนการจัดกิจกรรมดวยเกม 
กรมวิชาการ (2542 : 44) กลาวถึงขั้นตอนการจัดกิจกรรมดวยเกม ดังน้ี 

1. เกมที่นํามาจัดกิจกรรมควรเปนเกมที่แฝงคุณธรรมและสอดคลองกับบทเรียน
และมุงใชเกมเปนสื่อ มิใชมุงแขงขันเพ่ือเอาชนะอยางเดียว 

2. เปนเกมที่มีวิธีการเลนไมซับซอน และไมใชเวลาเลนนานเกินไป 
3. นักเรียนมีโอกาสเลนเกมนั้นหลายคน หรือผลัดกันเลนไดทั่วถึง 
4. ครูอธิบายและสาธิตวิธีการเลนอยางชัดเจน นักเรียนเขาใจกติกา รูบทบาท

ของตนและใชอุปกรณการเลนไดถูกตอง 
5. นักเรียนเลนเกมตามกติกาและเวลาที่กําหนดให มีระเบียบวินัยและความ

รับผิดชอบ 
6. นักเรียนและครูรวมกันสรุปผลและอภิปรายผลของการเลนเกมน้ันพรอมทั้ง

จัดเก็บอุปกรณและสถานที่ใหเรียบรอย 
7. ครูสรุปและเชื่อมโยงไปสูคุณธรรมที่สอนในบทเรียน 

สุวิทย มูลคํา; และ อรทัย มูลคํา (2545 : 93-95) กลาวถึงขั้นตอนการจัดการเรียนรู
โดยใชเกม ดังน้ี 

1. ข้ันเลือกเกม เกมที่นํามาใชในการจัดการเรียนรูสวนใหญจะเปนเกมที่
เรียกวา เกมการศึกษา คือ เปนเกมที่มีวัตถุประสงคที่ชัดเจน โดยมุงใหผูเลนเกิดการเรียนรูตาม
วัตถุประสงค ดังน้ัน ผูสอนจะตองเลือกเกมเพ่ือนํามาใชในการจัดการเรียนรู ดังน้ี 

1.1 ผูสอนสรางเกมขึ้นมาใหเหมาะกับวัตถุประสงคของการเรียนรู ซ่ึงหาก
ผูสอนตองการสรางเกมขึ้นมาใชเอง ผูสอนจําเปนตองมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับวิธีการสราง และ
จะตองทดลองใชเกมที่สรางหลายๆ คร้ัง จนกระทั่งม่ันใจวาสามารถใชไดดีตามวัตถุประสงค หรือ 

1.2 ผูสอนเลือกเกมที่มีผูสรางขึ้นไวแลวนํามาดัดแปลงใหเมาะสมกับ
วัตถุประสงคของการของตนก็ได ซ่ึงการดัดแปลงนั้นผูสอนจําเปนจะตองศึกษาเกมนั้นใหเขาใจ แลว
จึงดัดแปลงหรือทดลองใชกอนเพ่ือจะไดเห็นประเด็นหรือขอขัดของตางๆ ซ่ึงจะชวยใหมีการ
เตรียมการปองกันหรือแกไขไวลวงหนา 
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หลักในการเลือกเกม องคประกอบสําคัญในการพิจารณาเพื่อนําเกมาจัดการ
เรียนรู มีดังตอไปน้ี 

1. วัตถุประสงคในการเลน เชน ถาตองการฝกความเปนผูนําและผูตาม 
ตองเลือกเกมที่พยายามใหผูเลนไดแสดงออกซ่ึงความสามารถของตนใหมากที่สุด 

2. ระดับของผูเขารวมเลน ควรจะพิจารณาถึงเกมที่เหมาะกับสภาพรางกาย 
ระดับความสามารถ ระดับอายุ ความสนใจ เพ่ือใหบรรลุวัตถุประสงคที่ตองการ 

3. สถานที่ ความเหมาะสมของสถานที่เปนสิ่งที่สําคัญของการเลนเกม 
เพราะจะตองเหมาะสมกับจํานวนผูเลน เพ่ือใหทุกคนเลนไดอยางเต็มที่และก็มีความปลอดภัย 

4. จํานวนผูเลน ควรพิจารณาเลือกเกมที่ผูเรียนทุกคนเขารวมเลนได 
5. อุปกรณ ควรเปนลักษณะเกมที่จัดหาอุปกรณไดงาย สะดวก เหมาะสม 

ประหยัดและปลอดภัยตอการเลน ซ่ึงคงจะจัดหาหรือทําขึ้นเองก็ได 
6. กติกา กฎ ระเบียบ ในการเลน เกมที่มีกติกามากหรือตองใชเทคนิคสูง 

ไมเหมาะสมที่จะนําไปใชในเกมแบบหมู หรือเพ่ือความสนุกสนานทําใหเกิดความเบื่อหนาย ดังน้ัน 
ผูนําเกมจะตองชี้แจงใหผูเรียนเขาใจถึงกติกาการเลนและความสามรรถที่เปลี่ยนแปลงไดตามความ
เหมาะสม  

7. จัดเตรียมอุปกรณทีใชประกอบการเลนไวใหพรอม 
8. จัดเตรียมสถานที่เลนใหพรอมและคํานึงถึงความปลอดภัย 

2. ข้ันชี้แจงการเลนและกติกา ผูสอนควรดําเนินการดังน้ี 
2.1 บอกชื่อเกมแกผูเลน 
2.2 ชี้แจงกติกา โดยผูสอนควรจัดลําดับขั้นตอนและใหรายละเอียดที่ชัดเจน 

พรอมทั้งเปดโอกาสใหผูเรียนไดซักถาม 
2.3 สาธิตการเลน เกมที่มีวิธีการเลนที่ซับซอน บางครั้งอาจตองมีการสาธิต

กอน 
2.4 ซอมกอนการเลนจริง เกมที่มีวิธีการเลนที่ซับซอน นอกจากสาธิตแลว

ยังอาจจําเปนที่จะใหผูเลนลองซอมเลนกอน เพ่ือความเขาใจที่ชัดเจน 
3. ข้ันเลนเกม มีดังน้ี 

3.1 จัดสถานที่สําหรับเลนเกมใหอยูในสภาพที่เอ้ือตอการเลน 
3.2 ใหผูเรียนเลนเกมและผูสอนควบคุมการเลนใหเปนไปตามขั้นตอน และ

ในบางกรณีตองควบคุมเวลาในการเลนดวย 
3.3 ผูสอนควรติดตามสังเกตพฤติกรรมการเลนของผูเรียนอยางใกลชิด 

และควรบันทึกขอมูลที่เปนประโยชนตอการเรียนรูของผูเรียนไว เพ่ือนําไปใชโดยการอภิปรายหลลัง
การเลน บันทึกพฤตอกรรมและควบคุมเวลาเลนดวยก็ได 
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4. ข้ันอภิปรายหลังการเลนและสรุปผล มีดังน้ี 
ขั้นตอนนี้ เปนขั้นตอนที่สําคัญมากสําหรับการจัดการเรียนรูโดยใชเกม 

เพราะจุดเนนของเกมอยูที่การเรียนรูยุทธวิธีตางๆ ที่จะเอาชนะอุปสรรคเพ่ือใหไปถึงเปาหมายท่ี
ตองการ และโยงเขาไปประเด็นการเรียนรูตามวัตถุประสงคที่ตั้งไว ดังน้ันการดําเนินการอภิปราย
หลังการเลนเกมควรดําเนินการดังน้ี 

4.1 ผูสอนควรตั้งประเด็นคําถามเพ่ือนําไปสูการอภิปราย เชน 
4.1.1 ผูชนะมีวิธีการเลนอยางไร 
4.1.2 ผูชนะหรือผูแพมีความรูสึกอยางไร 
4.1.3 ผูชนะเลนเกมชนะเพราะเหตุใด 
4.1.4 ผูแพเลนเกมแพเพราะเหตุใด 

4.2 ประเด็นคําถามเก่ียวกับเทคนิคหรือทักษะตางๆ ที่ผูเรียนไดรับ 
เชน ผูเรียนไดพัฒนาทักษะอะไรบาง ไดพัฒนามากนอยเพียงใด ประสบความสําเร็จตามที่ตองการ
หรือไม มีขอผิดพลาดอะไรบาง และจะมีวิธีใดที่จะชวยใหประสบความสําเร็จมากขึ้น 

4.3 ประเด็นคําถามเก่ียวกับเน้ือหาสาระตางๆ ที่ไดรับ เชน การ
ทดสอบความรู การใหเขียนแผนผังความคิด เปนตน 

ขอดีและขอจํากัดของการเลนเกม 
สุวิทย มูลคํา; และ อรทัย มูลคํา (2545 : 95) ไดกลาวถึงขอดีและขอจํากัดของการ

จัดการเรียนรูโดยใชเกม ดังน้ี 
ขอดี 

1. ใหโอกาสผูเรียนโดยฝกทักษะ เทคนิค กระบวนการตางๆ เชน เทคนิค
การตัดสินใจ กระบวนการคิด กระบวนการกลุม กระบวนการแกปญหา กระบวนการสื่อสาร 

2. ทําใหผูเรียนมีสวนรวมในการเรียนรูสูง มีความสนุกสนานเพลิเพลิน เกิด
การเรียนรูโดยประจักษแจงดวยตนเอง เปนการเรียนรูที่มีความหมายและจดจําไดนาน 

3. ผูเรียนชอบและผูสอนไมเหน่ือยแรงมากในขณะจัดการเรียนการสอน 
ขอจํากัด 

1. ผูสอนตองมีความรู ความสามารถในการสรางเกม หรือเลือกเกมที่
เหมาะสมและสอดคลองกับวัตถุประสงคของการเรียนรู 

2. มีคาใชจาย เพราะบางเกมจําเปนตองใชวัสดุอุปกรณในการเลน 
3. ใชเวลาคอนขางมาก เชน การเตรียมการ การฝกซอม เปนตน 
4. ผูสอนตองใชทักษะในการตั้งประเด็นและนําอภิปรายที่มีประสิทธิภาพ 

รวมทั้งการเชื่อมโยงผลการอภิปรายไปสูวัตถุประสงคการเรียนรู 
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             3.7 งานวิจัยที่เก่ียวของกับกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
  งานวิจัยในประเทศ 
  กันทวัลย  ภูวพันธุ (2543 : บทคัดยอ) ไดศึกษาผลของการใชโปรแกรมชุดแนะแนวใน
การพัฒนาเจตคติตอการคุกคามทางเพศ และความภาคภูมิใจในตนเองของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา
ปที่ 2โรงเรียนวัดชัยมงคล สังกัดกรุงเทพมหานคร พบวา นักเรียนที่เขารวมการใชโปรดแกรมชุด
แนะแนวมีเจตคติตอการคุมคามทางเพศ และมีความภาคภูมิใจในตนเองเพิ่มขึ้นอยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ .05 
  ลัดดา แซปง (2530 : บทคัดยอ) ไดศึกษาการใชกิจกรรมกลุมสรางคุณภาพเพ่ือลด
พฤติกรรมไมตั้งใจเรียน ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 ที่มีพฤติกรรมไมตั้งใจเรียน จํานวน 16 
คน แบงเปนกลุมทดลองและกลุมควบคุม กลุมละ 8 คน โดยกลุมทดลองไดรับการสอนโดยใช
กิจกรรมกลุม สวนกลุมควบคุมไดรับการสอนแบบปกติ ผลการทดลองพบวา กลุมทดลองและกลุม
ควบคุมพฤติกรรมไมตั้งใจเรียนลดลงกวากอนการทดลอง อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และ
กลุมทดลองมีพฤติกรรมไมตั้งใจเรียนลดลงมากกวากลุมควบคุม อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 
.05 
  ธณิกานต สิริพิเชียร (2545: 93) ไดศึกษาการเปรียบเทียบผลของการใชบททบาท
สมมติ เทคนิคแมแบบ และกรณีตัวอยาง เพ่ือพัฒนาพฤติกรรมการสื่อสารของนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปที่ 1 โรงเรียนเซนตคาเบรียล ผลการศึกษาพบวานักเรียนมีพฤติกรรมการส่ือสารดีขึ้น
หลังจากไดรับการใชบทบาทสมมติอยางมีนัยสําคัญที่ระดับ .01 
  สุภัค ไหวหากิจ (2543: 60) ศึกษาเปรียบเทียบการรับรูวินัยในตนเองของเด็กปฐมวัย
ที่ไดรับการจัดกิจกรรมการเลานิทานคติธรรมและการเลนเกมแบบรวมมือ กลุมตัวอยางเปนนักเรียน
ชั้นอนุบาลปที่ 2 อายุระหวาง 5-6 ป ปการศึกษา 2543 โรงเรียนอนุบาลเพชรบูรณ จํานวน 30 คน 
จัดเปน 2 กลุม กลุมทดลองที่ 1 ไดรับการจัดกิจกรรมการเลานิทานคติธรรม และกลุมทดลองที่ 2 
ไดรับการจัดกิจกรรมการเลนเกมแบบรวมมือ ผลการศึกษาพบวาเด็กปฐมวัยที่ไดรับการจัดกิจกรรม
การเลานิทานคติธรรมมีการรับรูในตนเองสูงกวาเด็กปฐมวัยที่ไดรับการจัดกิจกรรมการเลนเกมแบ
รวมมือแตไมแตกตางกัน 
  งานวิจัยตางประเทศ 
  มารติเนชและแมนูเอล (Martinez and Manuel. 1982 : 3515) ไดศึกษาผลของกลุม
ฝกพฤติกรรมกลาแสดงออก (Group Assertives Training) และกลุมที่ไดรับการบําบัดทางจิตเพ่ือ
เพ่ิมพูนความภาคภูมิใจในตนเอง (Self Esteem Enhancement Group Therapy) ผลการศึกษา
พบวาทั้งสองกลุมสามารถเพิ่มพฤติกรรมที่เหมาะสมไดอยางมีนัยสําคัญ แตกลุมที่ไดรับการฝก
พฤติกรรมกลาแสดงออกใหผลมากกวา นอกจากน้ีการฝกทั้งสองวิธีมีผลตอการลดระดับความวิตก
กังวลการซึมเศราและความกาวราวอยางมีนัยสําคัญทั้งสองกลุม 
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  ลอนนอตตี (Lonnotti. 1977 : 42) ไดศึกษาการใชบทบาทสมมติกับการเห็นประโยชน
ของผูอ่ืน และมีความเห็นใจตอผูอ่ืน โดยทําการทดลองกับนักเรียนอายุ 6-9 ป พบวานักเรียนที่ไดรับ
การฝกดวยบทบาทสมมติมีพฤติกรรมที่ไมเห็นแกประโยชนสวนตนเพิ่มขึ้นมากกวากลุมควบคุม 
  ออรลิค (Orlick. 1978 : 20) นักนักจิตวิทยาที่สนใจเกี่ยวกับการเลนของเด็กทั้งใน
สภาพการแขงขันและการรวมมือจากการศึกษาผลของการเลนแบบการรวมมือทั้งในเด็กประถมและ
เด็กอนุบาลพบวา การเลนเกมแบบรวมมือสงเสริมใหเกิดพฤติกรรมความเอ้ือเฟอ เชน การแบงปน 
การรวมมือ 
  จากเอกสารและงานวิจัยที่กลาวมาทั้งหมดน้ี  สามารถสรุปไดวา  ในการจัดกิจกรรม
พัฒนาผูเรียนเพ่ือใหเกิดประสิทธิภาพมากที่สุด  ผูจัดกิจกรรมควรจะตองทราบและคํานึงถึง 
ความหมายของกิจกรรมพัฒนาผูเรียน  หลักการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียน  ลักษณะของกิจกรรม
พัฒนาผูเรียนบทบาทของครูที่ปรึกษากิจกรรมพัฒนาผูเรียน บทบาทของผูเรียน  และเทคนิคตางๆที่
ใชในการพัฒนา  เพ่ือที่จะสามารถสงเสริมและพัฒนาใหผูเรียน เกิดการพัฒนาในทุกๆดานอยาง
ครอบคลุม  ทั้งทางดานรางกาย จิตใจ  อารมณ  สติปญญา  และสังคม  ดังนั้นผูวิจัยจึงสรางคูมือ
พัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2  โดย ใชเทคนิค  การอภิปรายกลุม  กรณีตัวอยาง  
บทบาทสมมติ และ เกม  เพ่ือเปนการเปดโอกาสใหนักเรียนไดมีสวนรวมในการลงมือปฏิบัติกิจกรรม
จริงและใหเต็มความสามารถได 
 

4. เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของกับการจัดทําคูมือ 
  4.1 ความหมายของคูมือ 
  การดําเนินงานทุกอยางถาไมมีหลักการแนวทางชี้นําก็เหมือนคนตาบอดเดินทางโดย
ไมมีจุดหมายปลายทาง หรือถามีจุดหมายก็เดินไปไมตรงเสนทาง ทําใหเสียเวลาไปโดยใชเหตุ การ
จัดทํากิจกรรมนักเรียนใหมีประสิทธิภาพ จําเปนตองมีคูมือเพ่ือเปนสิ่งที่กําหนดจุดมุงหมาย มีวิธีการ
แนวทางในการปฏิบัติทําใหอยูในกรอบตามทิศทางที่ตองการ ความหมายของคูมือน้ันมีผูให
ความหมายไวหลายทาน เชน 
  กูด (Good. 1973 : 349) ไดใหความหมายของคําวาคูมือครู ไวดังน้ี คูมือครูคือหนังสือ
ที่ใหแนวทางและคําแนะนําแกครู เก่ียวกับวิธีการ กิจกรรม สื่อ วัสดุ อุปกรณและแหลงขอมูลหรือ
แหลงอางอิงตาง ๆ 
  มาลินี พโลประการ และสุระ ตามาพงษ (2531:54-58) กลาววาคูมือครูคือหนังสือ
สําหรับผูสอนในการใชหนังสือเรียนเลมใดเลมหน่ึงประกอบดวยจุดประสงคของรายวิชาเนื้อหาตาม
หลักสูตร และเนื้อหาที่ครูควรเพ่ิมเติมจากหนังสือเรียน วิธีสอน อุปกรณการสอนและการวัดผล 
  ปรีชา  ชางขวัญยืนและคนอื่น ๆ (2542 : 153) ไดใหความหมายไววา หนังสือคูมือ
เปนหนังสือที่ใชควบคูไปกับการทําส่ิงใดสิ่งหน่ึงเปนหนังสือที่ใหแนวทางการปฏิบัติแกผูใชให
สามารถกระทําสิ่งน้ัน ๆ ใหบรรลุเปาหมาย 
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  สมมารถ  ปรุงสุวรรณ (2545 : 76) ไดสรุปความหมายของคูมือไววา คูมือหมายถึง 
หนังสือ ตํารา เอกสารแนะนํา หรือเปนสื่อที่ใชเปนแนวทางในการปฏิบัติควบคูไปกับการทําสิ่งใดสิ่ง
หน่ึง ที่มีเน้ือหาสาระส้ัน ๆ ที่ผูอานสามารถนําไปปฏิบัติไดทันที จนบรรลุผลสําเร็จตามเปาหมาย 
  อนุชิต  เชิงจําเนียร (2545 : 22) ไดสรุปความหมายของคูมือไววา คูมือหมายถึง
หนังสือที่เขียนขึ้นเพ่ือเปนแนวทางใหผูใชคูมือไดศึกษาทําความเขาใจและงายตอการปฏิบัติตามได
ในการทํากิจกรรมอยางใดอยางหนึ่งใหมีมาตรฐานใกลเคียงกันมากที่สุดและทําใหนักเรียนนักศึกษา
มีความรูความสามารถและทักษะที่ใกลเคียงกัน 
  จากการศึกษาเอกสารดังกลาวสามารถสรุปไดวา  คูมือ  หมายถึง หนังสือตํารา
เอกสารแนะนําหรือเปนสื่อทําความเขาใจ ที่จัดทําขั้นเพ่ือเปนแนวทางใหผูใชคูมือไดศึกษา
เตรียมการ ทําความเขาใจเรื่องที่จะทําไดงาย และสามารถปฏิบัติไดอยางมีประสิทธิภาพสําเร็จผล
ตามวัตถุประสงค 
 4.2 ประเภทของคูมือ 
  ประเภทของคูมือน้ันมีนักการศึกษาหลายทานจัดประเภทของคูมือไว ดังน้ี 
  ศักรินทร  สุวรรณโรจน และคนอ่ืน ๆ (2535 :77) ไดแบงคูมือเปน 3 ประเภท ดังน้ี 
   1. คูมือการสอนหรือ คูมือการจัดกิจกรรมเสริม เปนคูมือที่ใหความรู และ
ขอเสนอแนะแนวปฏิบัติ เก่ียวกับหลักสูตรการเรียนการสอน และการจัดกิจกรรม เชน คูมือการสอน
รายวิชาคณิตศาสตร คูมือการจัดกิจกรรมการใชเวลาวางใหเปนประโยชน เปนตน 
   2. คูมือสอนรายวิชาและรายชั้น เปนตําราที่เสนแนะการสอนรายวิชาในระดับชั้น
น้ัน เชน คูมือครูสอนคณิตศาสตรชั้น ป.6 คูมือครูสอนภาษาไทย ชั้น ป.6 เปนตน ตําราประเภทนี้
จัดทําขึ้นเพ่ือชวยใหครูผูสอนปฏิบัติการสอนสามารถดําเนินการสอนเปนรายบทเรียน ควบคูไปกับ
แบบเรียนที่นักเรียนใชอยู 
   3. คูมือครูสอนรายชั้นเรียน เปนตําราที่เสนอแนะการสอนในระดับชั้นน้ัน ๆ ซ่ึง
ครอบคลุมทุกกลุมวิชา หรือรายวิชา เชนแนวการสอนสําเร็จรูป คูมือครูสอนชั้น ป.1 – ป.6 ตํารา
ประเภทนี้จัดทําขึ้นเพ่ืออํานวยความสะดวกแกครูผูสอนในระดับชั้นนั้น ๆ ที่ประกอบไปดวย
จุดประสงค เน้ือหา กิจกรรมและการตรวจสอบผลการเรียนในระดับชั้นน้ัน ๆ 
  ปรีชา  ชางขวัญยืน และคนอ่ืน ๆ (2542 :153) ไดแบงคูมือไวดังน้ี 
   1. คูมือครู เปนลักษณะของหนังสือเพ่ือใชเปนแนวทาง ใหคําแนะนําเก่ียวกับ
เน้ือหาสาระ วิชาการ กิจกรรม สื่อ วัสดุอุปกรณ และเปนแหลงขอมูลอางอิง 
   2. คูมือผูเรียน เปนลักษณะของหนังสือที่ผูเรียนใชควบคูกับตําราเรียนปกติ
ประกอบดวยสาระ แบบฝกหัด ตอบคําถามปญหาตาง ๆ สรุปเน้ือหาตาง ๆ 
   3. คูมือทั่วไป เปนลักษณะของหนังสือ แนะนําใหความรูเก่ียวกับสิ่งใดสิ่งหน่ึงแก
ผูอาน ผูอานเขาใจ และสามารถดําเนินการตามคําแนะนําของคูมือ ไดดวยตนเอง 
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  จากความคิดเห็นของนักการศึกษาที่กลาวมาแลว สรุปไดวา ประเภทของคูมือน้ัน แบง
ออกเปน 3 ประเภท ดังน้ี 
  1. คูมือการสอนของครู เพ่ือเปนแนวทาง หรือ คูมือทั่วไปมีไวเพ่ือใหผูดําเนินการจัด
กิจกรรมไดมีหลักการแนวทางในการจัดดําเนินงานในเรื่องของกิจกรรมทุกประเภท มีขอเสนอแนะให
ครูไดศึกษากอนการเรียนการสอน ในเรื่องหลักการสอน วิธีการสอน และการจัดกิจกรรมในหลักสูตร 
หรือกิจกรรมนอกหลักสูตร จะไดนําไปปฏิบัติไดอยางถูกตอง ไมหลงทาง ไมทําใหเสียเงินเสียเวลา 
เชน คูมือการใชหลักสูตร คูมือรายวิชา คูมือการใชสื่อ เปนตน 
  2. คูมือนักเรียน ใหนําเรียนไวเพ่ือจะไดมีแนวทางในการปฏิบัติไดอยางถูกตอง เชน
คูมือนําเรียนของโรงเรียน หรือเปนคูมือตําราเรียน เพ่ือจะไดใชตําราเรียนไดถูกตองรวดเร็วและเกิด
ประโยชนสูงสุด 
  3. คูมือการจัดกิจกรรมทําไวเพ่ือใหผูดําเนินการจัดกิจกรรมไดมีหลักการแนวทางใน
การดําเนินงานในเรื่องของกิจกรรมทุกประเภทไดสะดวกและรวดเร็ว มีประสิทธิผลกิจกรรมที่จัดมี
คุณภาพ บรรลุตามวัตถุประสงค 
 4.3 องคประกอบของคูมือ 
  ศักรินทร  สุวรรณโรจน และคนอ่ืน ๆ (2535 : 89) ไดกลาวถึงองคประกอบของคูมือ
ดังน้ี 
  1. คําชี้แจงเก่ียวกับการเตรียมการที่จําเปนตาง ๆ เชน วัสดุอุปกรณ สื่อ ฯลฯ 
  2. เน้ือหาสาระและกระบวนการ หรือขั้นตอนในการดําเนินการ 
  3. ความรูเสริม หรือแบบฝกหัด แบบฝกปฏิบัติ เพ่ือชวยในการฝกฝน 
  4. ปญหาและคําแนะนําเก่ียวกับการปองกัน และการแกไขปญหา 
  5. แหลงขอมูลและแหลงอางอิงตาง ๆ    
  เอกวุฒิ  ไกรมาก  (2541 : 54)  ไดกลาวถึงองคประกอบของคูมือ  ควรประกอบดาน
รายละเอียดที่สําคัญดังน้ี 
  1. คําชี้แจงการใชคูมือ  โดยปกติจะครอบคลุมถึง 
   1.1 วัตถุประสงคของคูมือ 
   1.2 ความรูพ้ืนฐานที่จําเปนในการใชคูมือ 
   1.3 วิธีการใชคูมือ 
   1.4 คําแนะนําการใชคูมือ 
  2. เน้ือหาสาระที่จะสอน ปกติจะมีการใหเน้ือหาสาระที่จะสอนโดยมีคําชี้แจงหรือ
คําอธิบายประกอบและอาจมีการวิเคราะหเน้ือหาสาระใหผูอานเกิดความเขาใจที่จะอาน 
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  3. การเตรียมการสอนประกอบดวยรายละเอียดดังน้ี 
   3.1 การเตรียมสถานที่  วัสดุ สื่อ  อุปกรณ  และเครื่องมือที่จําเปน 
   3.2 การเตรียมวัสดุ  เอกสารประกอบการสอน  แบบฝกหัดและแบบปฏิบัติ  
ขอสอบ  คําเฉลย  ฯลฯ 
   3.3 การติดตอประสานงานที่จําเปน 
  4. กระบวนการ  วิธีการ  กิจกรรมการเรียนการสอนสวนนี้นับวาเปนสวนสําคัญของ
คูมือ  คูมือครูจําเปนตองใหขอมูลหรือรายละเอียด   ดังน้ี 
   4.1 คําแนะนําเก่ียวกับขั้นตอนและวิธีดําเนินการสอน 
   4.2 คําแนะนําและตัวอยางที่เก่ียวกับกิจกรรมการสอนท่ีจะชวยใหการสอน
บรรลุผล 
   4.3 คําถาม ตัวอยาง แบบฝกหัด และสื่อตาง ๆ ที่ใชในการสอน  
   4.4 ขอเสนอแนะเก่ียวกับสิ่งที่ควรทํา ไมควรทํา ซ่ึงมักจะมาจากประสบการณของ
ผูเขยีน 
  5. การวัดผลและประเมินผล คูมือที่ดีควรจะใหคําแนะนําที่เก่ียวของกับการสอนอยาง
ครบถวน การวัดผลและประเมินผลการสอนนับเปนองคประกอบสําคัญของการสอนอีกองคประกอบ
หน่ึง ที่คูมือจําเปนที่ตองใหรายละเอียดตาง ๆ เชน 
   5.1 เคร่ืองมือวัด 
   5.2 วิธีวัดผล 
   5.3 เกณฑการประเมินผล 
  6. ความรูเสริม คูมือครูที่ดีจะตองคํานึงถึงความตองการของผูใช และสามารถ
คาดคะเนไดวาผูใชมักจะประสบปญหาในเรื่องใด และจัดหาหรือจัดทําขอมูลที่ชวยสงเสริมความรู
ของครู อันจะทําใหการสอนมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
  7. ปญหาและคําแนะนําเก่ียวกับการปองกันและการแกไขปญหา ผูเขียนคูมือควรจะ
เปนผูที่มีประสบการณในเรื่องที่เขียนมามากพอสมควร ซ่ึงจะชวยใหรูวาในการดําเนินการในเรื่องน้ัน 
ๆ มักจะมีปญหาอะไรเกิดขึ้น และจุดออนในเรื่องน้ันมีอะไรบางการเปนผูมีประสบการณและสามารถ
นําเอาประสบการณเหลาน้ันมาชวยผูใช หรือผูอานใหสามารถกระทําสิ่งน้ัน ๆ ไดอยางราบร่ืนไมเกิด
อุปสรรค ปญหา นับวาเปนจุดเดนของคูมือผูเขียนคูมือครูที่สามารถใหคําแนะนําเก่ียวกับการปองกัน 
และแกไขปญหาที่อาจจะเกิดขึ้นกับผูอานหรือผูใชคูมือจึงถือไดวาทําหนาที่ของผูเขียนหนังสือที่ดี 
  8. แหลงขอมูลและแหงอางอิงตาง ๆ หนังสือที่ดีไมควรขาดแหลงอางอิงหรือ
แหลงขอมูล ซ่ึงจะเปนประโยชนตอผูอานในการไปศึกษาคนควาตอไป โดยเฉพาะอยางยิ่งคูมือครูน้ัน
เปนหนังสือที่ใชเปนแนวทางในการสอน หากครูไดรับขอมูลเก่ียวกับแหลงขอมูลตาง ๆ จะเปน
ประโยชนอยางยิ่งตอการสอน 
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  ปรีชา  ชางขวัญยืนและคนอื่น ๆ (2542 : 154 – 155) อธิบายองคประกอบของคูมือที่
สําคัญ ๆ ไวดังน้ี 
   1. คําชี้แจงการใชคูมือ 
   2. คําชี้แจงเก่ียวกับการเตรียมการที่จําเปน เชน วัสดุอุปกรณ สื่อ ฯลฯ 
   3. เน้ือหาสาระ และกระบวนการ หรือขั้นตอนในการดําเนินงาน 
   4. ความรูเสริม หรือแบบฝกผัดเพ่ือเปนการชวยฝกความคิดของผูเรียน 
   5. ปญหา และคําแนะนํา เก่ียวกับการปองกันและการแกไขปญหา 
   6. การวัดผลและประเมินผล 
   7. แหลงขอมูล และแหลงอางอิงตาง ๆ 
  จากการท่ีมีผูใหคําอธิบายไวหลายทานพอสรุปไดวาองคประกอบของคูมือ ควรมี
องคประกอบใหเหมาะสมกับชนิดหรือประเภทของคูมือน้ัน ๆ และมีองคประกอบดังน้ี 
   1. ปก 
   2. คํานํา 
   3. สารบัญ 
   4. คําชี้แจงการใชคูมือ 
   5. กิจกรรม 
    5.1 ชื่อกิจกรรม 
    5.2 วัตถุประสงค 
    5.3 สาระสําคัญ 
    5.4 การดําเนินกิจกรรม 
    5.5 สื่อ /อุปกรณ 
    5.6 การประเมินผล 
    5.7 บันทึกผลการจัดกิจกรรม 
 4.4 ลักษณะของคูมือที่ดี 
  มีนักการศึกษาไดกลาวถึงลักษณะของคูมือที่ดีเชน 
  บันลือ พฤกษะวัน (2537 : 29-30) ไดใหความเห็นลักษณะของคูมือครูที่ดีดังตอไปน้ี 
   1. สามารถชวยใหครูเขาใจลักษณะเนื้อหาวิชา ขอบขาย หรือสิ่งที่จะตอบได
กระจางและเดนชัด เชนการมองเห็นโครงรางของงานสอนทั้งหมด หรืออาจกลาวอยางยนยอไดวา
ชวยใหครูเกิดมโนทัศนกับงานที่จะสอน 
   2. ชวยใหครูสามารถดําเนินตามแนวทางและขั้นตอนนั้น ๆ ไดดี โดยที่ครูสามารถ
ดัดแปลงยืดหยุนไดเอง ไมเปนการใหแนวทางแบบังคับ ดังนั้นแนวทางแหงการเสนอแนะ เปด
โอกาสใหผูสอนสามารถปฏิบัติไดคลองตัวขึ้น 
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   3. กิจกรรมที่เสนอแนะหรือกําหนดไวควรมีการทดลองใชกับเด็กวัยน้ัน ๆ วาเด็ก
สนใจปฏิบัติไดจึงควรใช 
   4. แนวการเขียน เนนย้ําแนวทางปฏิบัติที่มุงไปสูเปาหมายอยางตอเน่ืองน่ันคือมี
จุดเนนย้ําไปทางเดียวกัน เชนมุงฝกงานเปนกลุม ทํางานเปนกลุมก็ฝกอยางตอเน่ืองจนเด็กมี
แนวทาง เม่ือไดแนวแลวจึงฝกเปนรายบุคคล เปนตน 
   5. ความแปลกใหมของกิจกรรมและวิธีสอน ควรสงเสริมแกผูปฏิบัติโดยคอยเปน
คอยไป มิไดมุงกระจายไปแนวใหมทั้งหมด แตการใชแนวทางปฏิบัติน้ัน ๆ ตองเปนทางปฏิบัติได
และไดผลดวย หรือกลาวอีกนัยหนึ่งก็คือ พยายามสอดแทรกสิ่งแปลก ๆ ใหม ฟๆ ที่ละนอยดีกวางที่
จะใชวิธีใหมทีเดียว 
   6. ทั้งรูปแบบและวิธีการ ที่เปนแนวในการเขียนตองคงรูปแบบและขั้นตอนโดย
สมํ่าเสมอเพื่อสะดวกแกการใช การเปดอาน คนควา และอ่ืน ๆ 
  เอกวุฒิ  ไกรมาก (2541 : 57) ไดใหความหมายของลักษณะที่ดีของคูมือดังน้ี 
   1. สามารถเขาใจลักษณะเนื้อหา ขอบขาย หรือสิ่งที่จะสอนไดอยางกระจางชัด 
เชน มองเห็นโครงรางของการสอนทั้งหมด 
   2. ชวยใหสามารถดําเนินตามแนวทางและขั้นตอนตาง ๆ ไดดีโดยสามารถ
ดัดแปลงและยืดหยุนไดเอง ไมเปนแนวทางบังคับ ตองเสนอแนะแนวทางโดยสามารถปฏิบัติงานได
คลองขึ้น 
   3. กิจกรรมที่เสนอแนะหรือกําหนดไว ควรมีการทดลองใชกับเด็กวัยน้ัน ๆ เด็ก
สนใจปฏิบัติได จึงควรเลือกใช 
   4. แนวการเขียน เนนย้ําแนวปฏิบัติที่มุงไปสูจุดมุงหมายอยางตอเน่ืองนั่นคือมี
จุดเนนย้ําไปทางเดียวกัน เชน มุงฝกงานกลุม ทํางานเปนกลุมก็ฝกอยางตอเน่ือง จนเด็กมีแนวทาง
ไดแนวทาง แลวจึงฝกเปนรายบุคคลตอไป 
   5. ความแปลกใหมของกิจกรรม ควรสงเสริมแกผูปฏิบัติโดยคอยเปนคอยไปมิได
มุงกระจายใหแนวใหมทั้งหมด แตการใชแนวปฏิบัติน้ัน ๆ ตองเปนการปฏิบัติไดและไดผลดวย 
   6.รูปแบบและวิธีการ ที่เปนแนวทางในการเขียนคงรูปแบบและขั้นตอนโดย
สมํ่าเสมอเพื่อสะดวกแกการใช 
  ปรีชา  ชางขวัญยืน (2542 : 159 – 160)  ลักษณะของคูมือที่ดีควรมีรายละเอียดดังน้ี 
   1. ควรระบุใหชัดเจนวาคูมือน้ันเปนคูมือสําหรับใคร ใครเปนผูใช 
   2. กําหนดวัตถุประสงคใหชัดเจน ตองการใหผูใชไดอะไรบาง 
   3. ควรมีสวนนําที่จูงใจผูใชวาคูมือน้ีจะชวยผูใชไดอยางไร ทําอะไรบาง 
   4. ควรมีสวนรวมที่ใหหลักการหรือความรูที่จําเปนแกผูใชในการใชเคร่ืองมือ 
   5. สวนที่ใหคําแนะนําแกผูใชเก่ียวกับการเตรียมตัว การเตรียมวัสดุ อุปกรณและ
สิ่งจําเปนในการดําเนินการ 
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   6. ควรมีสวนที่ใหคําแนะนําแกผูใชเก่ียวกับขั้นตอนหรอกระบวนการในการกระทํา
สิ่งใดสิ่งหน่ึง 
   7. เน้ือหาสาระท่ีใหน้ันควรมีความถูกตอง สามารถชวยใหผูใชคูมือทําส่ิงน้ันได
สําเร็จ 
   8. ควรมีคําถามหรือกิจกรรมใหผูใชคูมือทํา เพ่ือตรวจสอบความเขาใจในการอาน
หรือการปฏิบัติตามขั้นตอนที่เสนอแนะ และเวนที่วางสําหรับผูใชคูมือในการเขียนคําตอบรวมทั้งมี
คําตอบและแนวทางในการตอบไวดวย 
   9. ควรใชเทคนิคตางๆ  ในการชวยใหผูใชคูมือไดสะดวก เชน การจัดรูปเลมขนาด
การเลือกตัวอักษร ขนาดของตัวอักษร การเนนขอความบางตอน เปนตน 
   10. ควรใหแหลงอางอิงที่เปนประโยชน ซ่ึงอาจเปนบรรณานุกรม รายช่ือชมรม 
รายชื่อสื่อ รายชื่อสถาบัน รายชื่อบุคคลสําคัญ เปนตน 
  คีรีบูน  จงวุฒิเวศย และมาเรียม  นิลพันธ (2542 : 17-16) ไดแยกลักษณะคูมือที่ดีเปน 
3 ดาน คือ 
  1. ดานเน้ือหา 
   1.1 เน้ือหาสาระหรือรายละเอียดในคูมือ ควรตรงกับเรื่องที่ศึกษาและไมยาก
เกินไปจนทําใหไมมีผูสนใจที่จะหยิบอาน 
   1.2 การนําเสนอเนื้อหา ควรใหเหมาะสมกับพ้ืนความรูของผูที่จะศึกษา 
   1.3 ขอมูลที่อยูในคูมือ ผูอานสามารถประยุกตใชได 
   1.4 เน้ือหามีความเหมาะสมที่จะนําไปใชอางอิง 
   1.5 ควรมีตัวอยางประกอบในบางเรื่อง เพ่ือจะไดทําความเขาใจไดงาย 
   1.6 ควรมีการปรับปรุงเนื้อหาของคูมือใหทันสมัยเสมอ 
  2. ดานรูปแบบ 
   2.1 ตัวอักษรที่ใชควรมีตัวโต และมีรูปเลมที่ชัดเจน อานงาย เหมาะกับผูใชคูมือ 
   2.2 ควรมีภาพหรือตัวอยางประกอบเน้ือหา 
   2.3 ลักษณะการจัดรูปเลม ควรทําใหนาสนใจ 
   2.4 การใชภาษา ควรใหเขาใจงายเหมาะสมกับผูใชคูมือ 
   2.5 ระบบการนําเสนอ ควรเปนระบบจากงายไปหายากหรือเปนเรื่อง ๆ ใหชัดเจน 
  3. ดานการนําไปใช 
   3.1 ควรระบุขั้นตอน วิธีการใชคูมือใหชัดเจน 
   3.2 มีแผนภูมิตาราง ตัวอยางประกอบใหสามารถนําไปปฏิบัติใหเขาใจงาย 
   3.3 บอกสิทธิประโยชนและขอควรปฏิบัติใหเขาใจงาย 
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  สมมารถ  ปรุงสุวรรณ (2545 : 83) ไดใหความเห็นไววาคูมือที่ดีน้ัน ควรมีลักษณะใน
ประเด็นหลัก ๆ ดังน้ี 
   1. ดานเน้ือหา ตองถูกตอง และครอบคลุมสาระของคูมือน้ัน ๆ 
   2. การจัดลําดับขอมูล นําเสนอเปนขั้นตอนเขาใจงาย 
   3. รายละเอียดของคูมือตองชัดเจนเขาใจงาย 
   4. ผูใดอานแลวสามารถนําไปปฏิบัติได 
   5. รูปแบบของคูมือสวยงามและทนตอการใช 
  จากความเห็นของนักการศึกษาหลายทาน พอสรุปไดวาลักษณะของคูมือที่ดีน้ัน ควรมี
ลักษณะดังน้ี 
  1. การเขียนขอความในแตละประโยค ตองชัดเจน เขาใจงาย ผูที่มีการศึกษาในแตละ
ระดับสามารถอานและเขาใจปฏิบัติตามคูมือไดอยางถูกตอง 
  2. ตองระบุใหชัดเจนวาสําหรับใครใช ใชเพ่ืออะไร ใชเม่ือไร ใชที่ไหนและใชไดอยางไร 
  3. มีการเรียงลําดับขั้นตอนแนวทางการใชคูมือไวถูกตองครบถวน 
  4. การจัดทํารูปเลมนาสนใจ นาใช 
  5. มีตัวอยางของปญหาและวิธีการแกปญหา คําแนะนําตาง ๆ 
  6. เน้ือหาสาระ ควรมีความถูกตอง สามารถชวยใหผูใชคูมือประสบความสําเร็จ 
  7. ควรใหแหลงอางอิงในการศึกษาคนควา 
 4.5ความหมายคูมือพัฒนา 
  จากความหมายของ คําวา “คูมือ” ที่ไดกลาวมาแลว สามารถสรุปไดวา “คูมือพัฒนา” 
หมายถึง แนวทางในการปฏิบัติงานซึ่งอยูในรูปเอกสารหรือหนังสือ ที่สรางขึ้นเพ่ือใหผูที่นําไปใช
สามารถที่จะปฏิบัติตามใหสําเร็จลุลวงตามวัตถุประสงคที่จะพัฒนาในเรื่องใดเร่ืองหน่ึง  ที่ตั้งเปาไวใน
เอกสารหรือหนังสือน้ันไดโดยตนเอง 
  สําหรับในการทําวิจัยคร้ังน้ี ผูวิจัยไดใหความหมาย “คูมือพัฒนา” ไววาเปนเอกสารซึ่ง
ประกอบไปดวย 
                     1. วัตถุประสงคของการพัฒนา 
                     2. แนวทางในการจัดกิจกรรม 
                      2.1 เทคนิคที่ใช 
                      2.2 ขั้นตอนในการจัดกิจกรรม 
                     3. ขอควรปฏิบัติในการจัดกิจกรรมของครูและนักเรียน 
                     4. การประเมิลผล 
                     5. ตารางสรุปการพัฒนา 
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 4.6 งานวิจัยที่เก่ียวของกับการจัดทําคูมือ 
  งานวิจัยในประเทศ 
  อนุชิต  เชิงจําเนียร (2545 : บทคัดยอ) ไดทําการศึกษาวิจัย เร่ืองคูมือการจัดกิจกรรม
เสริมสรางคุณลักษณะคนดีของนักเรียนนักศึกษา สังกัดกรมอาชีวศึกษาเพ่ือพัฒนาคูมือ ในการจัด
กิจกรรมเสริมสรางคุณลักษณะที่ดีใหนักเรียนนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพทุกสาขาวิชา
ตามนโยบายของกรมอาชีวศึกษาและนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ไดคูมือการพัฒนาและ
เสริมสรางคุณลักษณะคนดีของนักเรียนนักศึกษา สังกัดกรมอาชีวศึกษา ในรูปแบบของการจัด
กิจกรรมตามโครงการเพื่อพัฒนาคุณลักษณะที่ดี ของนักเรียนนักศึกษา 3 แผนงานคือ แผนงาน 1) 
โครงการเสริมสรางบุคลิกภาพและความรับผิดชอบตอสังคม  แผนงาน 2) โครงการเสริมสราง
จรรยาบรรณวิชาชีพ  แผนงาน 3) โครงการเสริมสรางและพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 
  ทองชุบ  ศรแกว (2545 : บทคัดยอ) ไดทําการศึกษาวิจัย คูมืออาจารยที่ปรึกษาเพ่ือ
พัฒนาพฤติกรรมนักเรียนในโรงเรียนมัธยมศึกษาพบวาคูมือมีความเหมาะสม มีความถูกตองทั้งดาน
เน้ือหาภาษาและขั้นตอนการนําไปใชมีความเหมาะสมนําไปใชในการพัฒนาพฤติกรรมนักเรียนได 
  เบญพร  ผอนผัน (2545 : 49-50) ไดวิจัยเรื่อง การสรางคูมือการจัดกิจกรรมโฮมรูม
สําหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 2 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยรามคําแหง (ฝายประถม) พบวา
นักเรียนที่เขารวมกิจกรรมโฮมรูม มีความกาวหนาเก่ียวกับความรูความเขาใจดานการแนะแนว
การศึกษา อาชีพ สวนตัว และสังคมเพิ่มขึ้น 
  ณัฐมน  พันธุชาตรี (2547 : บทคัดยอ)  ไดวิจัยเรื่อง  การสรางคูมือการพัฒนาผูเรียน
โดยใชกิจกรรมโฮมรูม สําหรับนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ชั้นปที่ 1 โรงเรียนพณิช
การราชดําเนินธนบุรี เขตบางกอกใหญ กรุงเทพมหานคร พบวา นักเรียนที่เขารวมกิจกรรมโฮมรูม
เพ่ือพัฒนาผูเรียนมีระเบียบวินัยดานการแตงกายและความรับผิดชอบดานการเรียนเพิ่มมากขึ้นและ
คูมือการพัฒนาผูเรียนโดยใชกิจกรรมโฮมรูม สามารถนําไปใชในการพัฒนาความมีระเบียบวินัยดาน
การแตงกายและความรับผิดชอบดานการเรียนของผูเรียนได 
 จากเอกสารและงานวิจัยสามารถสรุปความหมายของคูมือพัฒนาไดวา แนวทางในการ
ปฏิบัติงานซ่ึงอยูในรูปเอกสารหรือหนังสือ ที่สรางขึ้นเพ่ือใหผูที่นําไปใชสามารถที่จะปฏิบัติตามให
สําเร็จลุลวงตามวัตถุประสงคที่จะพัฒนาในเรื่องใดเร่ืองหนึ่ง ที่ตั้งเปาไวในเอกสารหรือหนังสือน้ันได
ดวยตนเอง 



บทที่ 3 
วิธีดําเนินการวิจัย 

 
 ในการวิจัยครัง้น้ี ผูวิจัยไดดําเนินการตามขั้นตอนดังน้ี 
 1. การกําหนดประชากรและการเลือกกลุมตัวอยาง 
 2. การสรางเครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
 3. การเก็บรวบรวมขอมูล 
 4. การจัดกระทําและการวิเคราะหขอมูล 

 

การกําหนดประชากรและการเลือกกลุมตัวอยาง 
 ประชากรที่ใชในการวิจัย 
  ประชากรที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้ เปนนักเรียนชาย-หญิงชวงชั้นที่ 2 ปการศึกษา 2551 
โรงเรียนบานทามะกา อําเภอทามะกา จังหวัดกาญจนบุรี  จํานวน 280 คน ประกอบดวยนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปที่ 4 จํานวน 87 คน นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 5 จํานวน 90 คน และนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปที่ 6 จํานวน 103 คน  
 
 กลุมตวัอยางที่ใชในการวิจัย 
  กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้ เปนนักเรียนชาย-หญิงชวงชั้นที่ 2 ปการศึกษา 2551  
โรงเรียนบานทามะกา อําเภอทามะกา จังหวัดกาญจนบุรี จํานวน 92 คน ประกอบดวยนักเรียน   
ชั้นประถมศึกษาปที่ 4/2 จํานวน 27 คน นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 5/1 จํานวน 30 คน และนักเรียน
ชั้นประถมศึกษาปที่ 6/1 จํานวน 35 คน ซ่ึงไดจากการสุมอยางงาย โดยใชชั้นเปนเกณฑ  โดยมีขั้นตอน
ดังนี้ 
  1 .ผู วิ จัยสํ ารวจนัก เ รียนชวงชั้ นที่  2  ปการศึกษา  2551โรง เรียนบ านท ามะกา  
อําเภอทามะกา จังหวัดกาญจนบุรี ทั้งหมดประกอบดวย นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 4 นักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปที่ 5 และนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 จํานวน 103 คน ดังแสดงในตาราง 1 
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ตาราง 1 จํานวนประชากร 
 

ระดับชั้น ประชากร 

  ระดับชั้นแยกตามหอง ชาย หญิง รวม 

ประถมศึกษาปที่ 4 ประถมศึกษาปที่ 4/1 18 12 30 

 ประถมศึกษาปที่ 4/2 16 11 27 

 ประถมศึกษาปที่ 4/3 20 10 30 

ประถมศึกษาปที่ 5  ประถมศึกษาปที่ 5/1 13 17 30 

 ประถมศึกษาปที่ 5/2 15 15 30 

 ประถมศึกษาปที่ 5/3 17 13 30 

ประถมศึกษาปที่ 6 ประถมศึกษาปที่ 6/1 17 18 35 

 ประถมศึกษาปที่ 6/2 16 17 33 

  ประถมศึกษาปที่ 6/3 20 15 35 

 รวม   152 128 280 

 
  2. ผูวิจัยสุมอยางงายโดยใชวิธีการจับสลากหมายเลขหองดังน้ี นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที 
4 ไดหอง 4/2 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 5 ไดหอง 5/1  นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่6  ไดหอง  6/1  
ดังแสดงในตาราง 2 
 
ตาราง 2 จํานวนกลุมตวัอยาง 
 

ประชากร 
ระดับชั้น 

ระดับชั้นแยกตามหอง ชาย หญิง รวม 
ประถมศึกษาปที่ 4 ประถมศึกษาปที่ 4/2 16 11 27 
ประถมศึกษาปที่ 5 ประถมศึกษาปที่ 5/1 13 17 30 

ประถมศึกษาปที่ 6 ประถมศึกษาปที่ 6/1 17 18 35 

รวม  46 46 92 
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ระยะเวลาที่ใชในการดําเนินการทดลอง 
 ดําเนินการทดลองโดยการใชคูมือพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 จํานวน 4 
คร้ังในแตละระดับชั้น แยกตามหอง รวมจํานวน 12 คร้ังๆ ละ 1 ชั่วโมง เปนเวลา 2 สัปดาห สัปดาหละ 3 
วัน คือ ในวันพุทธ  พฤหัส ศุกร โดยนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 4/2 เวลา 12.30 - 13.30 น. นักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปที่ 5/1 เวลา 13.30 – 14.30 น. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6/1 เวลา 14.30 – 15.30 น. 
โดยผูวิจัยเปนผูดําเนินการทดลองในเดือนกรกฎาคม พ.ศ.2551 
 

การสรางเคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย 
 เคร่ืองมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูลในการวิจัยครั้งน้ี มีดังน้ี 
  1. แบบสอบถามความรับผดิชอบของนักเรียนชวงชั้นที ่2 
  2. คูมือพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 
   2.1 กิจกรรมพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชัน้ที่ 2 
   2.2 แบบฝกหัดกอนและหลงักิจกรรมพัฒนาความรับผดิชอบของนักเรียนชวงชั้นที ่2 
 
 1. แบบสอบถามความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 
   ในการวิจัยครั้งน้ี ผูวิจัยไดสรางแบบสอบถามความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 
โดยมีขั้นตอนดังน้ี 
  1. ผูวิจัยศึกษาจากเอกสาร ตํารา และงานวิจัยที่เก่ียวของกับความรับผิดชอบของนักเรียน
ชวงชั้นที่ 2 เพ่ือเปนแนวทางในการกําหนดกรอบและขอบเขตของเนื้อหาในการสรางแบบสอบถามความ
รับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2  โดยผูวิจัยเริ่มตนจากการนิยามศัพทเฉพาะและขอบเขตการ
พิจารณาตัวแปรความรับผิดชอบใหเหมาะสมกับนักเรียนชวงชั้นที่ 2 โดย 
    1.1 ผูวิจัยศึกษาพฤติกรรมของบุคคลที่แสดงถึงการมีความรับผิดชอบจากเอกสารและ
งานวิจัยที่เก่ียวของทั้งหมด เพ่ือนํามากําหนดองคประกอบของความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2
พบวา  มีผูกําหนดพฤติกรรมของบุคคลของความรับผิดชอบไวทั้งหมด 10  ลักษณะ  ไดแก   
    1.1.1 การทําตามหนาที่ที่ไดรับมอบหมาย (จุรีรัตน นันทัยทวีกุล. 2538 : 4 – 5, 
เอกวิทย  โทปุรินทร. 2546 : 50,  สุวารินทร  โรจนขจรนภาลัย. 2547 :15)     
    1.1.2 ความละเอียดรอบคอบ (จุรีรัตน นันทัยทวีกุล. 2538 : 4 – 5,  
อมรวรรณ  แกวผอง. 2542 : 64,ปรีชา  ชัยนิยม 2542 :9 ,เอกวิทย  โทปุรินทร .2546 : 48-49 )   
    1.1.3 การยึดม่ันในกฎเกณฑ (จุรีรัตน นันทัยทวีกุล. 2538 : 4 - 5) 
    1.1.4 ความเพียรพยายาม (จุรีรัตน นันทัยทวีกุล. 2538 : 4 – 5,  
เอกวิทย  โทปุรินทร. 2546 :50, สุวารินทร  โรจนขจรนภาลัย. 2547 : 15) 
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    1.1.5 ความขยันหม่ันเพียร (จุรีรัตน นันทัยทวีกุล. 2538 : 4 - 5 , 
เอกวิทย  โทปุรินทร. 2546 :50, สุวารินทร  โรจนขจรนภาลัย. 2547 : 15)    
    1.1.6 ความตรงตอเวลา  (จุรีรัตน นันทัยทวีกุล. 2538: 4 - 5) 
    1.1.7 ความไมยอทอตออุปสรรค  (จุรีรัตน นันทัยทวีกุล. 2538: 4 – 5, สุวารินทร  
โรจนขจรนภาลัย. 2547:15, ปรีชา  ชัยนิยม 2542 :9) 
    1.1.8 การยอมรับผลการกระทําของตนเอง (จุรีรัตน นันทัยทวีกุล. 2538 : 4 – 5) 

    1.1.9 ความอดทน (จุรีรัตน นันทัยทวีกุล. 2538: 4 – 5, สุวารินทร  โรจนขจร
นภาลัย. 2547:15) 
    1.1.10 ความเชื่อม่ันในตนเอง (สัญญา  สัญญาวิวัฒน. 2524: 55-57) 
   1.2 จากน้ันผูวิจัยนําพฤติกรรมของบุคคลทั้ง 10 ลักษณะ ที่แสดงถึงการมีความ
รับผิดชอบที่ไดศึกษาจากเอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของทั้งหมด ไปสรางแบบสํารวจ (check  list) 
เพ่ือใหครูประจําชั้นของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 ปการศึกษา 2551 โรงเรียนบานทามะกา จังหวัดกาญจนบุรี
พิจารณาดูวาคุณลักษณะใดที่เหมาะสมจะเปนองคประกอบของความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 
โรงเรียนบานทามะกา จังหวัดกาญจนบุรี โดยมีรายละเอียดของแบบสํารวจความคิดเห็นดังน้ี 
 

แบบสอบถามเก่ียวกับความรับผิดชอบของเด็กนักเรียนชวงชัน้ที่ 2 สําหรับครู 
 

โปรดทําเคร่ืองหมาย  √  ลงหนาคุณลักษณะที่ทานคดิวาพฤติกรรมเหลาน้ีเปนความรับผิดชอบของ 
นักเรียนชวงชัน้ที่ 2 หรือไมอยางไร  โปรดอธิบาย 

o ใช ความรับผดิชอบของเด็กนักเรียนชวงชั้นที่ 2 
_______การทําตามหนาทีท่ี่ไดรับมอบหมาย      
_______ความละเอียดรอบคอบ   
_______การยึดม่ันในกฎเกณฑ    
_______ความเพียรพยายาม    
_______ความขยันหม่ันเพียร   
_______ความตรงตอเวลา   
_______ความไมยอทอตออุปสรรค   
_______การยอมรับผลการกระทําของตนเอง   
_______ความอดทน 
_______ความเชื่อม่ันในตนเอง   
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o ไมใช ความรบัผิดชอบของเด็กนักเรียนชวงชั้นที่ 2  ควรมีดังน้ี 
...........................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................
........................................................................................................................... 
 
   1.3 จากน้ันผูวิจัยนําคําตอบจากขอ 1.2  ที่ครูประจําชั้นของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 
ปการศึกษา 2551 โรงเรียนบานทามะกา จังหวัดกาญจนบุรี ไดตอบ มากําหนดเปนองคประกอบของ
ความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 จํานวน 4 องคประกอบ ไดแก   การทําหนาที่ที่ไดรับมอบหมาย
ใหสําเร็จ การตรงตอเวลา การยึดม่ันในกฎเกณฑ  ความไมยอทอตออุปสรรค 
  2. ผูวิจัยสรางแบบสอบถามความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 จํานวน 52 ขอ 
จําแนกไดดังน้ี   
   1. การทําหนาที่ที่ไดรับมอบหมายใหสําเร็จ   
   2. การตรงตอเวลา   
   3. การยึดม่ันในกฎเกณฑ   
   4. ความไมยอทอตออุปสรรค   
จากน้ันผูวิจัยนําเสนอตออาจารยที่ปรึกษาสารนิพนธ เพ่ือตรวจสอบแกไขขอบกพรองใหครอบคลุมของ
เน้ือหาและความถูกตอง 
  3. ผูวิจัยนําแบบสอบถามความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2  เสนอตอผูเชี่ยวชาญ  3 
ทาน คือ   
                     1. ผศ.ดร. ทศวร มณีศรีขํา  ตําแหนง ผูชวยศาสตราจารย ดร.มหาวิทยาลัย 
ศรีนคิรนทรวิโรฒ 
           2. ผศ.ดร.นันทนา วงษอินทร ตําแหนง ผูชวยศาสตราจารย ดร.มหาวิทยาลัย 
ศรีนคิรนทรวิโรฒ 

           3. ดร. มณฑิรา จารุเพ็ง  ตําแหนง อาจารย ดร.มหาวิทยาลัยศรีนคิรนทรวิโรฒ 
เพ่ือตรวจพิจารณาความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา ใหมีความสอดคลองของขอคําถามกับนิยามปฏิบัติการ และ
ตรวจสอบภาษา แลวนํามาปรับปรุงในเรื่องความเหมาะสมของภาษาที่ใช และแกไขความซับซอนของขอ
คําถามตามขอเสนอแนะ เลือกขอคําถามที่มีคาดัชนีความสอดคลอง (IOC)  ตั้งแต 0.5 ขึ้นไป  
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  4. ผูวิจัยนําแบบสอบถามความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2  ที่แกไขแลวไปทดลอง
ใช (Try-out) กับนักเรียนชวงชั้นที่ 2 โรงเรียนบานทามะกา จํานวน 30 คน ที่ไมใชกลุมตัวอยาง เพ่ือหา
คุณภาพของแบบสอบถามความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 
  5. นําแบบสอบถามความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 ที่ผานการทดลองใช (Try-
out) มาตรวจใหคะแนนตามเกณฑ คือ ตอบถูกให 1 คะแนน ตอบผิดให 0 คะแนน แลววิเคราะหแบบ
ประเมินรายขอเพ่ือหาความยากงาย (p) และอํานาจจําแนก(r) แลวคัดเลือกขอคําถามความรับผิดชอบ
ของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 ที่มีคาความยากงายระหวาง 0.20 – 0.80 และคาอํานาจจําแนก 0.20 ขึ้นไป  
โดยผูวิจัยคัดเลือกขอคําถามใหเหลือ 32 ขอ  มาใชเปนขอคําถามในแบบสอบถามความรับผิดชอบของ
นักเรียนชวงชั้นที่ 2   
  6. นําแบบสอบถามความรบัผิดชอบของนักเรียนชวงชัน้ที่ 2 ไปหาคาความเชื่อม่ันโดยใช
วิธขีอง คูเดอร-ริชารดสัน (Kuder-Richardson) จากสูตร KR-21 (ลวน สายยศ;และอังคณา สายยศ. 
2538: 198) ซ่ึงไดคาความเชื่อม่ันของแบบสอบถามทั้งฉบับเทากับ 0.70  
  7. นําแบบสอบถามความรบัผิดชอบของนักเรียนชวงชัน้ที่ 2 ไปใชกับกลุมตวัอยางตอไป 
  
 ลักษณะของแบบสอบถามความรบัผิดชอบของนกัเรยีนชวงชัน้ที่ 2 
 แบบสอบถามความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 เปนแบบสอบถามใชภาษาที่มีลักษณะ
เปนสถานการณที่เก่ียวของกับความรบัผดิชอบ จํานวน 32 ขอ โดยแบงเปนรายดานดังน้ี   
  ขอ 1 – 8      วัดความรับผิดชอบดานการทําหนาที่ที่ไดรับมอบหมายใหสําเร็จ  
  ขอ 9 – 16      วัดความรับผิดชอบดานการตรงตอเวลา 
  ขอ 17 – 24      วัดความรับผิดชอบดานการยึดม่ันในกฎเกณฑ  
  ขอ 25 – 32      วัดความรับผิดชอบดานความไมยอทอตออุปสรรค 
  
 เกณฑการใหคะแนน 
  1 คะแนน สําหรับ  ขอคําถามที่นักเรียนตอบถกู 
  0 คะแนน สําหรับ  ขอคําถามที่นักเรียนตอบผดิ 
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ตัวอยางแบบสอบถามความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 
แบบสอบถามความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชัน้ที่ 2 

 
คําชี้แจง  ใหนักเรียนตอบคําถามตอไปน้ี  โดยทําเคร่ืองหมายกากบาท ( X ) ลงในขอที่ถูกตอง 
 
1. เม่ือนักเรียนไดรับงานที่ครูประจําชั้นมอบหมายใหทํา นักเรียนจะปฏิบัติอยางไร 

ก. ไมตองรีบทําก็ได เพราะครูไมดุ 
ข. รอใหเพ่ือน ๆ ทํากอน เราคอยทําตามเพ่ือน 
ค. ตั้งใจทํางานที่ครูกําหนดใหเสร็จกอนเลนกับเพ่ือน 
ง.  ใหเพ่ือนที่เรียนเกงทําให   

2. ขอใดที่นักเรียนควรปฏิบัติตามมากที่สุด 
ก.  กมลชนกมีหนาที่ตองทําเวรในวันศุกร  และเธอก็ทําทุกคร้ังไมเคยหนีเวร 
ข.  เสาวรสดูรายการทีวีที่ตนชอบกอน แลวจึงทําการบาน 
ค.  ลักขณาลอกการบานเพ่ือน เพ่ือจะไดมีการบานสงทันเวลา 
ง.  ถูกทุกขอ  

3. นิรมลมีหนาที่ทําความสะอาดหองนํ้าแตนิรมลไมชอบจึงเดินชา ๆ เพ่ือใหเพ่ือนไปถึงกอน  เพ่ือจะได 
ไมตองทํางาน  แสดงวานิรมลเปนคนอยางไร 

ก.  สุขุมและรอบคอบในการทํางาน 
ข.  ขาดความรับผิดชอบ 
ค.  ไมซ่ือสัตยสุจริต 
ง.  เสียสละ 

4. ใครเปนผูที่มีความรับผิดชอบ 
ก.  ปูทําการบานเสร็จกอนเขานอนทุกวัน 
ข.  ยุนชวยตองรดน้ําตนไมที่โรงเรียน 
ค.  เอกชอบเรียนวิชาคณิตศาสตร 
ง.  เกงบริจาคเสื้อผาใหเด็กยากจน 

5. การทํางานที่ไดรับมอบหมายใหสําเร็จลุลวงแสดงวาเปนคนอยางไร 
ก.  มีระเบียบวินัย 
ข.  มีความขยันหม่ันเพียร 
ค.  มีความรับผิดชอบ 
ง.  เสียสละ 
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กรอบการสรางแบบสอบถามความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 
 

ผูวิจัยศึกษาจากเอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของ 
เพ่ือกําหนดขอบเขตของเนื้อหา 

 

 
สรางแบบสอบถามความรบัผิดชอบ 

ของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 
 

นําเสนอตออาจารยที่ปรึกษาสารนิพนธ   
เพ่ือตรวจสอบใหครอบคลมุเน้ือหาและความถูกตอง 

 

 
นําเสนอผูทรงคุณวุฒิ  เพ่ือตรวจสอบ 

- ความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา 
- ความสอดคลองของขอคําถามกับคํานิยาม 

ปฏิบัติการและตรวจสอบภาษา 
- เลือกคําถามทีมี่คาดัชนีความสอดคลอง (IOC)  

ตั้งแต 0.5 ขึ้นไป 
 

 

ผูวิจัยนําแบบสอบที่ผานการตรวจสอบและ 
แกไขแลวไปทดลองใช (Try-out) 
กับประชากรที่ไมใชกลุมตวัอยาง 

 

 
 

ผูวิจัยนําแบบสอบถามมาหาคาความเชื่อม่ัน 
โดยใชวธิีของคูเดอร-ริชารดสัน (Kuder-Richardson)  

จากสูตร KR.-21 
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 2. คูมือพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชัน้ที่ 2 
  2.1 กิจกรรมพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 
  ในการวิจัยคร้ังน้ีผูวิจัยไดสรางกิจกรรมพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 
โดยมีขั้นตอนดังน้ี 
  1. ผูวิจัยศึกษาเอกสาร ตํารา และงานวิจัยเก่ียวของกับความรับผิดชอบของนักเรียนชวง
ชั้นที่ 2 เพ่ือเปนแนวทางในการกําหนดกรอบและขอบเขตของเนื้อหาในการสรางกิจกรรมพัฒนาความ
รับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2  
  2. ผูวิจัยศึกษาหลักการ และงานวิจัยที่เก่ียวกับกิจกรรมพัฒนาผูเรียนดานความรับผิดชอบ
ของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 โดยพิจารณาความรูพ้ืนฐานความสนใจ เพ่ือที่จะจัดเน้ือหาและกิจกรรมให
เหมาะสม 
  3. ผูวิจัยกําหนดหัวขอที่จะพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 ประกอบดวย 
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 4-6 ในหัวขอเรื่อง ดังน้ี 
   1. การทําหนาที่ที่ไดรับมอบหมายใหสําเร็จ 
   2. การตรงตอเวลา  
   3. การยึดม่ันในกฎเกณฑ  
   4. ความไมยอทอตออุปสรรค  
  4. ผูวิจัยสรางกิจกรรมพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 ใหสอดคลองกับ
จุดมุงหมายของการวิจัย ทฤษฎีที่เก่ียวของ และนิยามศัพทเฉพาะ ใหครอบคลุมเน้ือหาตามขั้นตอนที่ 3 
โดยใชเทคนิค การอภิปรายกลุม กรณีตัวอยาง การใชบทบาทสมมติ เกม การใหขอมูลยอนกลับ  
การกลาวคําชมเชย โดยแตละกิจกรรมในคูมือพัฒนาจะประกอบดวย 
      1. ชื่อเรื่องที่จะพัฒนา 
      2. ชื่อกิจกรรม 
      3. เวลา 
      4. วัตถุประสงค 
      5. ส่ือการเรียนรู 
      6. ขั้นตอนการจัดกิจกรรม 
      7. การวัดและประเมินผล 
  5. ผูวิจัยนํากิจกรรมพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 ที่สรางขึ้น หาความ
เที่ยงตรงเชิงเนื้อหาใหสอดคลองกับวัตถุประสงค โดยนําเสนอตอผูทรงคุณวุฒิ 3 ทาน เพ่ือตรวจสอบ
กิจกรรมพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 แลวนํามาปรับปรุงแกไขตามขอเสนอแนะ 
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  6. ผูวิจัยนํากิจกรรมพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2  ที่ปรับปรุงแกไขแลว
ไปทดลองใช (Try Out) กับนักเรียนชวงชั้นที่ 2 โรงเรียนบานทามะกา จํานวน 30 คน ที่ไมใชกลุม
ตัวอยาง 
  7. ผูวิจัยนํากิจกรรมพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 ที่ไดตรวจสอบแกไข
แลว ไปทดลองใชกับกลุมตัวอยางตอไป 

 

 ตัวอยางกิจกรรมพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2  
 

ชื่อกิจกรรม    นกกระจอกนอย 
เวลา       1      ชั่วโมง 
วัตถุประสงค   1. เพ่ือใหนักเรียนรูถึงขอดีและขอเสียของการทํางานใหเสร็จตามกําหนดเวลา           

  2. เพ่ือพัฒนาพฤติกรรมการตรงตอเวลาของนักเรียน 
ส่ือการเรียนรู   1. หุนสวมหัวตวัละครประกอบเรื่อง นกกระจอกนอย  
   2. ใบความรูเร่ือง  นกกระจอกนอย  

   3. ใบงานเรื่อง  นกกระจอกนอย 
            4. แบบฝกหัดกอนและหลังกิจกรรมเร่ือง  นกกระจอกนอย 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม  
  ข้ันที่ 1 ข้ันนํา ผูวิจัยสนทนา พูดคุยกับนักเรียน ถึงเรื่องการพัฒนาความรับผิดชอบ 
ประกอบดวย ความหมาย วัตถุประสงค ของการพัฒนา โดยเนนใหนักเรียนทุกคนมีสวนรวมในการ
สนทนา โตตอบ เพ่ือใหนักเรียนเกิดความเขาใจตรงกัน 
  ข้ันที่ 2 ข้ันดําเนินการ  ผูวิจัยชี้แจงรายละเอียดเก่ียวกับกฎ กติกา และแนวปฏิบัติตางๆ 
ในการแสดง เพ่ือใหนักเรียนทราบ เขาใจตรงกัน และรวมแสดงไดอยางถูกตอง จากน้ันจึงใหนักเรียนทุก
คนลงมือแสดงตามบทที่ไดรับ 
  ข้ันที่ 3 ข้ันสรุปและประยุกตใช  ผูวิจัยและนักเรียนทุกคนชวยกันสรุปโดยการอภิปราย 
และแสดงความคิดเห็นซ่ึงกันและกัน อาจดึงมาจากประสบการณโดยตรงของนักเรียนเอง หรือจากสิ่งที่
ไดรับในการแสดง แลวหาขอสรุปใหเปนหลักการของตนเอง เพ่ือนําไปประยุกตใชในชีวิตประจําวันได 
  ข้ันที่ 4 ข้ันประเมินผล มีดังน้ี 
   สวนที่ 1 ประเมินจากใบงานทายกิจกรรม    
   สวนที่ 2 ผูวิจัยเปนผูประเมิน จากการสังเกตความสนใจ ความตั้งใจที่นักเรียนมีตอ
ความเขารวมกิจกรรมการแสดง การรวมอภิปราย แลกเปลี่ยนประสบการณ และเสนอความคิดเห็น 
ตลอดจนการสรุปของนักเรียน 
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กรอบการสรางคูมือพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชัน้ที่ 2 
 
 
 

 ผูวิจัยศึกษาจากเอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของเพ่ือกําหนดกรอบและขอบเขตของเนื้อหา 
ที่พัฒนา ไดแก ความรับผิดชอบ 

 

ผูวิจัยกําหนดหัวขอที่จะพัฒนา  ประกอบดวย 
  1.การทําหนาที่ที่ไดรับมอบหมายใหสําเร็จ 
  2.การตรงตอเวลา  
  3.การยึดม่ันในกฎเกณฑ  
  4.ความไมยอทอตออุปสรรค  
 

 
ผูวิจัยสรางคูมือพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 ใหสอดคลองกับจุดมุงหมาย  

ทฤษฎี  นิยามศัพท  โดยใช กิจกรรมกลุม  กรณีตัวอยาง  การใชบทบาทสมมติ ประกอบดวยหัวขอ
ดังตอไปน้ี 

1. ชื่อเรื่องที่จะพัฒนา 
2. ชื่อกิจกรรม 
3. เวลา 
4. วัตถุประสงค 
5. สื่อการเรียนรู 
6. ขั้นตอนการจัดกิจกรรม 
7. การวัดและประเมินผล 

 
ผูวิจัยนําคูมือที่สรางขึ้นหาความเที่ยงตรงโดยเสนอผูทรงคุณวุฒิเพ่ือตรวจสอบใหมีความ

สอดคลองเร่ืองที่จะพัฒนาแตละกิจกรรม 
 

 
 

ผูวิจัยนําเคร่ืองมือที่ผานการตรวจสอบและแกไขแลวไปทดลองใช (Try-out) กับประชากรที่ไมใช
กลุมตัวอยาง 
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 2.2 แบบฝกหัดกอนและหลังพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 
  ในการวิจัยคร้ังน้ี ผูวิจัยไดสรางแบบฝกหัดความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 แตละ
ดาน  โดยมีขั้นตอนดังน้ี 
  1. ผูวิจัยศึกษาเอกสาร และงานวิจัยที่เก่ียวของกับความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 
2  เพ่ือเปนแนวทางในการกําหนดกรอบและขอบเขตของเนื้อหาในการสรางแบบฝกหัดความรับผิดชอบ
ของนักเรียนชวงชั้นที่ 2แตละดาน 
  2. ผูวิจัยสรางแบบฝกหัดความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 แตละดาน จากน้ัน
ผูวิจัยนําเสนอตออาจารยที่ปรึกษาสารนิพนธ  เพ่ือตรวจสอบแกไขขอบกพรองใหครอบคลุมของเนื้อหา
และความถูกตอง 
  3. ผูวิจัยนําแบบฝกหัดความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 แตละดานที่แกไขแลว
เสนอตอผูทรงคุณวุฒิ  เพ่ือพิจารณาตรวจความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหาของแบบฝกหัดความรับผิดชอบแต
ละดานใหมีความสอดคลองของขอคําถามกับนิยามปฏิบัติการและตรวจสอบภาษา แลวนํามาปรับปรุงใน
เรื่องความเหมาะสมของภาษาที่ใช การใชขอความใหกระชับ และแกไขความซับซอนของขอคําถามตาม
ขอเสนอแนะของผูทรงคุณวุฒิ  แลวเลือกขอคําถามที่มีคาดัชนีความสอดคลอง (IOC) ตั้งแต 0.5 ขึ้นไป 
  4. ผูวิจัยนําแบบฝกหัดความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 แตละดานที่แกไขแลวไป
ทดลองใช (Try-out) กับนักเรียนชวงชั้นที่ 2  โรงเรียนบานทามะกา จังหวัดกาญจนบุรี  จํานวน 30 คน  
ที่ไมใชกลุมตัวอยาง จากน้ันนําแบบฝกหัดความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 แตละดานที่มีความ
สมบรูณมาวิเคราะหหาคาอํานาจจําแนกเปนรายขอ โดยใชสถิติ t (t-test for dependent) เลือกเฉพาะขอ
คําถามที่มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 มาใชเปนขอคําถาม 
  5. ผูวิจัยนําแบบฝกหัดความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 แตละดานมาหาคุณภาพ
ของเครื่องมือโดยการวิเคราะหหาคาความเชื่อม่ัน (Reliability) ทั้งฉบับโดยใชวิธีของคูเดอร-ริชารดสัน 
(Kuder-Richardson) จากสูตร KR.-21 
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ตัวอยางแบบฝกหัดความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 
แบบฝกหัดกอนและหลงักิจกรรมพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 

เร่ืองการตรงตอเวลา ( นกกระจอกนอย ) 
 
คําชี้แจง : ใหนักเรียนทําเคร่ืองหมาย × ทับขอที่นักเรียนคิดวาถูกตองที่สุดเพียงคําตอบเดียว 

 
1. ขอใดควรปฏิบัติมากที่สุด 
    ก. เขานอนแตหัวค่ําเพ่ือตื่นเชาไปโรงเรียนใหทันเวลา  
    ข. ดูละครหลังขาวกอนจึงทําการบานใหเสร็จ 
    ค. ใหพ่ีชวยทําการบานเพ่ือจะมีสงใหตรงเวลา   
    ง. ทํางานไมเสร็จ ก็ไมตองสง  
 
2. ถาเราตองการใหงานเสร็จเรียบรอยตรงตามเวลาควรทําเชนใด 
    ก. จางเพ่ือนที่เรียนเกงใหทํางานแทนเรา   
    ข. รับผิดชอบทํางานโดยวางแผนอยางรอบคอบ 
    ค. บนบานสิ่งศักด์ิชวยเหลือ     
    ง. ทําไปเถอะแคพอมีสง ไมตองตั้งใจมาก 
 
3. นกไมเคยมาโรงเรียนสาย และเขาชั้นเรียนตรงเวลาทุกคร้ังเพราะสาเหตุใด 
    ก. อยากใหครูรักและชืน่ชม   
    ข. กลัวจะถูกทําโทษ 
    ค. อยากเปนคนมีความรับผิดชอบ   
    ง. มีความซื่อตรง 
 
4. ครูสั่งงานใหนักเรียนทํา แลวกําหนดวา “ใหสงพรุงน้ีเชา” ปรากฏวาแมวสงไมตรงเวลาแสดงวาแมว
เปนคนอยางไร 
    ก. เรียนไมเกง    
    ข. ไมรับผิดชอบ 
    ค. ขาดความขยันหม่ันเพียร   
    ง. ไมซ่ือสัตย สุจริต 
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กรอบการสรางแบบฝกหัดความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชัน้ที่ 2 แตละดาน 
 
 ผูวิจัยศึกษาเอกสาร และงานวิจัยที่เก่ียวของเพ่ือกําหนดกรอบและขอบเขตของเนื้อหาในการ
สรางแบบฝกหัดความรับผดิชอบของนักเรียนชวงชั้นที ่2 แตละดาน 
  1.การทําหนาที่ที่ไดรับมอบหมายใหสําเร็จ 
  2.การตรงตอเวลา ไดแก สงงานตามกําหนดเวลา เขาเรียนตรงเวลา 
  3.การยึดม่ันในกฎเกณฑ ไดแก ปฏิบัติตามกฎระเบียบขอตกลงของหองและของโรงเรียน 
  4.ความไมยอทอตออุปสรรค ไดแก ทํางานที่ไดรับมอบหมายดวยตนเอง 
 

 
 ผูวิจัยสรางแบบฝกหัดความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 แตละดาน แลวนําเสนอตอ
อาจารยที่ปรึกษาสารนิพนธ  เพ่ือตรวจสอบใหครอบคลุมของเน้ือหาและความถูกตอง 
 

 
 ผูวิจัยนําแบบฝกหัดความรบัผิดชอบของนักเรียนชวงชัน้ที่ 2 แตละดานเสนอตอผูทรงคุณวุฒิ  
เพ่ือตรวจสอบหาความเทีย่งตรงเชิงเนื้อหาความสอดคลองของขอคําถามกับนิยามปฏิบัติการและ
ตรวจสอบภาษา  แลวเลือกคําถามที่มีคาดัชนีความสอดคลอง (IOC) ตั้งแต 0.5 ขึน้ 
 

 
 ผูวิจัยนําแบบฝกหัดความรบัผิดชอบของนักเรียนชวงชัน้ที่ 2 ที่ผานการตรวจสอบและแกไข
แลวไปทดลองใช (Try-out) กับประชากรที่ไมใชกลุมตวัอยาง 

 
 ผูวิจัยนําแบบฝกหัดความรบัผิดชอบของนักเรียนชวงชัน้ที่ 2 แตละดาน มาหาคาความเชื่อม่ัน 
โดยใชวธิีของคูเดอร-ริชารดสัน (Kuder-Richardson) จากสูตร KR.-21 
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การเก็บรวบรวมขอมูล 
 ในการเก็บรวบรวมขอมูล ผูวิจัยดําเนินการตามขั้นตอนดังน้ี 
  1. ผูวิจัยขอหนังสือแนะนําตัวจากบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ เสนอ
อาจารยใหญโรงเรียนบานทามะกา อําเภอทามะกา จังหวัดกาญจนบุรี เพ่ือขออนุญาตและขอความ
รวมมือในการเก็บรวบรวมขอมูล 
  2. ผูวิจัยติดตอขอความรวมมือจากอาจารยที่ปรึกษาของกลุมตัวอยางแตละชั้นป เพ่ือนัด
หมาย กําหนด วัน และเวลาในการเก็บรวบรวมขอมูล 

3. ผูวิจัยดําเนินการใชคูมือพัฒนาความรับผิดชอบกับนักเรียนที่เปนกลุมตัวอยาง จํานวน 
92 คน โดยผูวิจัยเปนผูดําเนินการดวยตนเอง และมีผูชวยวิจัยคือ ครูประจําชั้น แตละชั้นเรียนจัด
กิจกรรมคร้ังละ 1 ชั่วโมง รวม 3 ระดับชั้น เปนจํานวน 12 คร้ัง โดยใชเวลาในการเก็บรวบรวมขอมูลเปน
เวลา 2 สัปดาห   

 
วิธิดําเนินการทดลอง 

1. แบบแผนการทดลอง 
    การวิจัยคร้ังน้ี เปนการวิจัยเชิงทดลอง ผูวิจัยใชแบบแผนการทดลองแบบ One Group 

Pretest - Posttest Design (พวงรัตน ทวีรัตน. 2543 : 60) ดังแสดงในตาราง 3  
 

ตาราง 3  แบบแผนการทดลองแบบ One Group Pretest-Posttest Design 
 

สอบกอน ทดลอง สอบหลัง 

T1 X T2 

 
   ความหมายของสัญลักษณ 
   T1 แทน การทดสอบกอนการทดลอง 
   T2 แทน การทดสอบหลังการทดลอง 
   X แทน การใชคูมือพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 
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2. วิธีดําเนินการทดลอง 
      ในการดําเนินการทดลอง ผูวิจัยจะดําเนินการ ดังน้ี 
      2.1 สุมตัวอยางอยางงายจากประชากร ชั้นละ 1 หองเรียน คือ ชั้นประถมศึกษาปที่ 4/2 
จํานวน 27 คน ชั้นประถมศึกษาปที่ 5/1 จํานวน 30 คน และชั้นประถมศึกษาปที่ 6/1 จํานวน 35 คน 
รวมทั้งสิ้น 92 คน เพ่ือดําเนินการทดลอง 

     2.2 ดําเนินการใชแบบสอบถามความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 ( Pretest ) กับ
กลุมตัวอยาง กอนการใชคูมือพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 

     2.3 ดําเนินการใชคูมือพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชัน้ที่ 2 กับกลุมตัวอยาง  
     2.4 เม่ือเสร็จสิ้นการดําเนินการใชคูมือพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 แลว 

ใหนักเรียนทําแบบสอบถามความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 อีกคร้ัง ( Posttest ) โดยใช
แบบสอบถามชุดเดิม 

     2.5 นําแบบสอบถามความรับผิดชอบมาตรวจใหคะแนนและวิเคราะห โดยวิธีทางสถติ ิ 
  

การวิเคราะหขอมูล 
 ในการวิจัยคร้ังน้ี  ผูวิจัยไดจัดกระทําขอมูลและวิเคราะหขอมูลดังน้ี 
  1. ศึกษาหาประสิทธิภาพของคูมือพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 โดย
การนําคะแนนจากแบบสอบถามความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2  กอนและหลังการจัดกิจกรรม
ตามเกณฑ 60/60 โดยการใชสูตรการคํานวณประสิทธิภาพจากE1/E2 
  2. เปรียบเทียบคะแนนที่ไดจากการทําแบบสอบถามความรับผิดชอบของนักเรียนชวง 
ชั้นที่ 2 กอนและหลังการใชคูมือในระดับชั้นเดียวกัน  โดยใชสูตรการทดสอบคา t  
( t-test for dependent sample ) 
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สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 
ผูวิจัยใชการวเิคราะหขอมูลโดยคอมพิวเตอรดวยโปรแกรม  SPSS/PC+ โดยมีสถิติที่นํามาใชในการ
วิเคราะหขอมูล ดังน้ี 
  
 1. สถิติพ้ืนฐาน  
  1.1 คาคะแนนเฉลี่ย (พวงรัตน  ทวีรัตน. 2543 : 137) โดยใชสูตรดังน้ี 

 

           X   =  
N
X∑      

  
เม่ือ       X   แทน   คาเฉลี่ยของคะแนน 

     ∑X   แทน ผลรวมของคะแนนทั้งหมด 
      N  แทน จํานวนขอมูลทั้งหมด 

 
  1.2 คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (พวงรัตน ทวีรัตน. 2543 : 143)  โดยใชสูตรดังน้ี 

 

       SD   =  ( )
( )1NN

XXN 22

−
∑ ∑−  

 
เม่ือ   SD   แทน คาเบี่ยงเบนมาตรฐานของคะแนน 

  Σ X   แทน ผลรวมของคะแนนทั้งหมด 
  ∑ 2X   แทน ผลรวมกําลังสองของคะแนนทั้งหมด 
   N   แทน จํานวนนักเรียนในกลุม 

 
2. สถิติที่ใชในการตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ  

  2.1  คาดัชนีความสอดคลอง (IOC) ของคําถามแบบสอบถามความรับผิดชอบของ
นักเรียนชวงชั้นที่ 2 (พวงรัตน ทวีรัตน. 2543 : 123-128) โดยใชสูตร 

 

  IOC   =  
N

R∑  
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เม่ือ  IOC   แทน ดัชนีความสอดคลองของคําถาม 
  ∑R   แทน ผลรวมของคะแนนความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญทั้งหมด 

     N   แทน จํานวนผูเชี่ยวชาญ 
 
  2.2 คาความยากงายของแบบสอบถามความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2  โดยใช
สูตร (ลวน สายยศ; และอังคณา สายยศ. 2538: 210) ดังน้ี 

 

               P   =  
N
R  

         
เม่ือ  P   แทน   คาความยากงายของแบบวัดแตละขอ 
       R    แทน   จํานวนคนที่ทําขอน้ันถูก 
       N   แทน   จํานวนคนที่ทําขอน้ันทั้งหมด 
 

2.3  ­’Û Ö öÛ ÂÛ ±±öÛ ê Âª«Ö °ê Ã Ã Ó Ö Ã ¿Û Ê­ÐÛ ÊÌÚÃ Åß½³Ö Ã «Ö °ÂÚªé ÌàËÂ³’Ð°³ÚòÂÀàñ 2  ë ½Ë

ÂöÛ «“Ö Ó Ö Ã ÊÛ ¾ÌÐ±ì Ô “­Ù ê ÂÂê ÎÙ é ÌàË°­Ù ê ÂÂ±Û ªÊÛ ªí ÄÂ“Ö Ë ¾Ú½ªÎã’Ê­Ù ê ÂÂÊÛ ª 
3
1

 ±öÛ ÂÐÂ­Â 

­Ù ê ÂÂÂ“Ö Ë  
3
1

 ±öÛ ÂÐÂ­Â ê Î“Ðê ÀÂ­’Û ì ÂÓä¾ÌÓÚ½Ó’ÐÂ (Î“ÐÂ ÓÛ ËËÑ  ê ÎÙ Ö Ú°­¼ Û  ÓÛ ËËÑ . 2538 : 212) 

½Ú°Âàò 
 

    D   =    LH PP −         
         
เม่ือ  D    แทน คาอํานาจจําแนก 
  HP   แทน  สัดสวนจํานวนนักเรียนที่ทําถูกในกลุมเกง 
      LP   แทน   สัดสวนจํานวนนักเรียนที่ทําถูกในกลุมออน 
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  2.4  คาความเชื่อม่ันของแบบสอบถามความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2  โดยใชวิธี
ของคูเดอร-ริชารดสัน (Kuder-Richardson) จากสูตร.KR.21 (ลวน สายยศ; และอังคณา สายยศ. 2538: 
198) ดังน้ี 
 

     ttr     =   
( )

⎪
⎭

⎪
⎬

⎫

⎪
⎩

⎪
⎨

⎧
−−
2
t

ns

XnX
1

1- n
n  

 

 เม่ือ      rtt แทน  คาความเชื่อม่ันของแบบสอบถาม 

    n แทน จํานวนขอของแบบสอบถามทั้งหมด 
    X  แทน คาเฉลี่ยคะแนนที่ไดจากแบบสอบถาม 
    2

tS  แทน คาความแปรปรวนของแบบสอบถามฉบับน้ัน 
      
  2.5  หาประสิทธิภาพของแบบสอบถามความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 แตละ
ดาน  โดยใชสูตรดังน้ี  (เสาวนีย สิกขาบัณฑิต. 2538: 295) 
 

  สูตรที่ 1             E1  =   

A
n
X∑  X 100 

      
  เม่ือ  E1 คือ ประสิทธิภาพของกระบวนการท่ีจัดไวในคูมือคิดเปนรอยละจากการทํา
แบบฝกหัดกอนการใชคูมือพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 

    ∑X = คะแนนรวมของนักเรียนจากการทําแบบฝกหัดกอนการใชคูมือพัฒนา  
       ความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 
     A  = คะแนนเต็มของการทําแบบฝกหัดกอนการใชคูมือพัฒนาความ 
                                        รับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 
    N  =  จํานวนนักเรียนที่เปนกลุมตัวอยาง 
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สูตรที่ 2    E2  =  

B
N

F∑  X 100 

 
  เม่ือ  E2 แทน ประสิทธิภาพของผลลัพธ (พฤติกรรมที่เปลี่ยนในตัวผูเรียนหลังจาก
การใชคูมือพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2) 

    ∑F แทน คะแนนรวมของนักเรียนจากการทําแบบฝกหัดหลังการใชคูมือพัฒนา
ความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 
    B แทน คะแนนเต็มของการทําแบบฝกหัดหลังการใชคู มือพัฒนาความ
รับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 
    N แทน จํานวนนักเรียนที่เปนกลุมตัวอยาง 

 

3. สถิติที่ใชในการตรวจสอบสมมติฐาน 
 เปรียบเทียบความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 กอนและหลังการใชคูมือในแตละ
ระดับชั้น โดยใชสูตร t-test for dependent samples (ลวน สายยศ; และ อังคณา สายยศ. 2538: 104)  
ดังน้ี 
 

t   =  
( )
1N

DDN

D
22

−
∑ ∑−

∑    

           
                
 เม่ือ   t   แทน คาสถิตทิี่ใชพิจารณาใน t-distribution 
    D  แทน ความแตกตางของคะแนนแตละคู 
    N  แทน จํานวนคูของคะแนนหรือจํานวนนักเรียน 
       ∑D  แทน ผลรวมความแตกตางของคะแนนแตละคู 
          



บทที่ 4 
ผลการวิเคราะหขอมูล 

 

สัญลักษณและอักษรยอที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 
 ในการวิเคราะหขอมูลและแปลความหมายการวิเคราะหขอมูล ผูวิจัยไดกําหนดสัญลักษณ 
ใชแทนความหมายดังตอไปน้ี  
  

 N  แทน  จํานวนนักเรียนในกลุมตวัอยาง 
 E1  แทน         ประสิทธิภาพของกระบวนการที่จัดไวในคูมือคิดเปนรอยละจากการ      
                         ทําแบบฝกหัดกอนการใชคูมือพัฒนาความรับผิดชอบ                

            ∑X   แทน        คะแนนรวมของนักเรียนจากการทําแบบฝกหัดกอนการใชกิจกรรม 
                     ในคูมือพัฒนาความรับผิดชอบ 
 A  แทน        คะแนนเต็มของแบบฝกหัดกอนการใชกิจกรรมในคูมือพัฒนาความ       
      รับผิดชอบ 

  E2  แทน  ประสิทธิภาพของคูมือในการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของกลุมตัวอยาง 

       หลังการใชคูมือพัฒนาความรับผิดชอบ  

     ∑F  แทน  คะแนนรวมของความรับผดิชอบของนักเรียนจากการทําแบบฝกหัด 
      หลังการใชคูมือพัฒนาความรับผิดชอบ 

 B  แทน  คะแนนเต็มของความรับผดิชอบจากการทําแบบฝกหัดหลังการใช 

      คูมือพัฒนาความรับผิดชอบ 

 X   แทน  คะแนนเฉลี่ยของคะแนน                  

 S.D. แทน  ความเบี่ยงเบนมาตรฐาน     

 t  แทน  คาสถิตทิี่ใชเปรียบเทียบกับคาวิกฤติการแจกแจงแบบ t เพ่ือทราบ 
      ความมีนัยสําคัญทางสถติ ิ
 *  แทน  นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
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การนําเสนอผลวิเคราะหขอมูล 

 ในการวิจัยครัง้น้ี ผูวิจัยไดทําการวิเคราะหขอมูล ดังน้ี 
  ตอนที่ 1 หาประสิทธิภาพของคูมือพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 แต
ละดานแตละระดับชั้นรวมจํานวน 12 ชุด และรวมทุกดานของแตละระดับชั้นรวมจํานวน 3 ชุด ตาม
เกณฑมาตรฐาน 60/60 โดยใชสูตรการคํานวณประสิทธิภาพ E1/E2 เพ่ือทดสอบสมมติฐานที่ 1  

  ตอนที่ 2 เปรียบเทียบคะแนนความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 ในแตละ
ระดับชั้น ที่ไดจากการทําแบบสอบถามความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 กอนและหลังการใช
คูมือพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2  แยกเปนรายดานและรวมทุกดานโดยใชสถิติ  
t - test for dependent samples เพ่ือทดสอบสมมติฐานที่ 2 - 4 
 

 

ผลการวิเคราะหขอมูล 

 ในการศึกษาคนควาคร้ังน้ี ผูวิจัยไดเสนอผลการวิเคราะหขอมูลตามลําดับ ดังน้ี 
  ตอนที่ 1 หาประสิทธิภาพของคูมือพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 แต
ละดาน ของแตละระดับชั้น รวมจํานวน 12 ชุด และรวมทุกดานของแตละระดับชั้น รวมจํานวน 3 ชุด
ตามเกณฑมาตรฐาน 60/60 โดยใชสูตร E1/E2 เพ่ือทดสอบสมมติฐานที่ 1 ซ่ึงปรากฏผลดังแสดงใน
ตาราง 4, 5 และ 6  

ตาราง 4 คาประสิทธิภาพของคูมือพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 ระดับชั้นประถม  
     ศึกษาปที่ 4 (N = 27) แตละดานจํานวน 4 ชุด และรวมทุกดานจํานวน 1 ชุด 
 

คูมือพัฒนาความรับผิดชอบ Σ X  A 1E  Σ F B 2E  1E / 2E x100 

ของนักเรียนชวงชั้นที่ 2               

ชั้นประถมศกึษาปที่ 4        
1. การทําหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมายให  
   สําเร็จ 148 10 54.81 225 10 83.33 65.77 

2. การตรงตอเวลา 152 10 56.30 231 10 85.56 65.80 

3. การยึดมั่นในกฎเกณฑ 173 10 64.07 236 10 87.41 73.30 

4. ความไมยอทอตออุปสรรค 164 10 60.74 240 10 88.89 68.33 

 รวมทุกกิจกรรม 637 1080 58.98 932 1080 86.30 68.34 

  
 จากตาราง 4 พบวาประสิทธิภาพของคูมือพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 
ระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 4 แตละชุดมีคาประสิทธิภาพระหวาง 65.77 – 73.30 และทั้งชุด มีคา
ประสิทธิภาพเทากับ 68.34 
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¾Û ÌÛ ° 5 ­’Û ÄÌÙ ÓßÀÁßÉÛ Ç «Ö °­ä’ÊâÖ Ç Ú»ÂÛ­ÐÛ ÊÌÚÃ Åß½³Ö Ã «Ö °ÂÚªé ÌàËÂ³’Ð°³ÚòÂÀàñ 2 ÌÙ ½ÚÃ ³ÚòÂ  
     ÄÌÙ ¿ÊÑ áªÒ Û Ä…Ààñ 5 (N = 30) ê ¾’ÎÙ ½“Û Â±öÛ ÂÐÂ 4 ³ã½ ê ÎÙ ÌÐÊÀãª½“Û Â±öÛ ÂÐÂ 1 ³ã½ 
 

คูมือพัฒนาความรับผิดชอบ Σ X  A 1E  Σ F B 2E  1E / 2E x100 

ของนักเรียนชวงชั้นที่ 2               
1. การทําหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมายให   
   สําเร็จ 198 10 66.00 268 10 89.33 73.88 

2. การตรงตอเวลา 199 10 66.33 268 10 89.33 74.25 

3. การยึดมั่นในกฎเกณฑ 207 10 69.00 271 10 90.33 76.39 

4. ความไมยอทอตออุปสรรค 210 10 70.00 279 10 93.00 75.27 

 รวมทุกกิจกรรม 814 1200 67.83 1086 1200 90.50 74.95 

  
 ±Û ª¾Û ÌÛ ° 5 Ç Ã Ð’Û  ÄÌÙ ÓßÀÁßÉÛ Ç «Ö °­ä’ÊâÖ Ç Ú»ÂÛ­ÐÛ ÊÌÚÃ Åß½³Ö Ã «Ö °ÂÚªé ÌàËÂ³’Ð°³ÚòÂÀàñ 2 

ÌÙ ½ÚÃ ³ÚòÂÄÌÙ ¿ÊÑ áªÒ Û Ä…Ààñ 5 ê ¾’ÎÙ ³ã½Êà­’Û ÄÌÙ ÓßÀÁßÉÛ Ç ÌÙ Ô Ð’Û ° 73.88 – 76.39 ê ÎÙ ÀÚò°³ã½ Êà­’Û

ÄÌÙ ÓßÀÁßÉÛ Ç é À’Û ªÚÃ  74.95  
 
¾Û ÌÛ ° 6 ­’Û ÄÌÙ ÓßÀÁßÉÛ Ç «Ö °­ä’ÊâÖ Ç Ú»ÂÛ­ÐÛ ÊÌÚÃ Åß½³Ö Ã «Ö °ÂÚªé ÌàËÂ³’Ð°³ÚòÂÀàñ 2 ÌÙ ½ÚÃ ³ÚòÂ 
     ÄÌÙ ¿ÊÑ áªÒ Û Ä…Ààñ 6 (N = 35) ê ¾’ÎÙ ½“Û Â±öÛ ÂÐÂ 4 ³ã½ ê ÎÙ ÌÐÊÀãª½“Û Â ±öÛ ÂÐÂ 1 ³ã½ 
 

กิจกรรมพัฒนาความรับผิดชอบ Σ X  A 1E  Σ F B 2E  1E / 2E x100 

จําแนกรายดาน                
1. การทําหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมายให   
   สําเร็จ 234 10 66.86 310 10 88.57 75.49 

2. การตรงตอเวลา 224 10 64.00 310 10 88.57 72.26 

3. การยึดมั่นในกฎเกณฑ 222 10 63.43 314 10 89.71 70.71 

4. ความไมยอทอตออุปสรรค 242 10 69.14 321 10 91.71 75.39 

 รวมทุกกิจกรรม 922 1400 65.86 1255 1400 89.64 73.47 

 

 ±Û ª¾Û ÌÛ ° 6 Ç Ã Ð’Û  ÄÌÙ ÓßÀÁßÉÛ Ç «Ö °­ä’ÊâÖ Ç Ú»ÂÛ­ÐÛ ÊÌÚÃ Åß½³Ö Ã «Ö °ÂÚªé ÌàËÂ³’Ð°³ÚòÂÀàñ 2 

ÌÙ ½ÚÃ ³ÚòÂÄÌÙ ¿Ê Ñ áªÒ Û Ä…Ààñ 6 ê ¾’ÎÙ ³ã½ÊàÄÌÙ ÓßÀÁßÉÛ Ç ÌÙ Ô Ð’Û ° 70.71 – 75.49 ê ÎÙ ÀÚò°³ã½ Êà­’Û

ÄÌÙ ÓßÀÁßÉÛ Ç é À’Û ªÚÃ  73.47  
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 ตอนที่ 2 é ÄÌàËÃ é ÀàËÃ­Ù ê ÂÂ­ÐÛ ÊÌÚÃ Åß½³Ö Ã «Ö °ÂÚªé ÌàËÂ³’Ð°³ÚòÂÀàñ 2 ì Âê ¾’ÎÙ ÌÙ ½ÚÃ ³ÚòÂÀàñ

í ½“±Û ªªÛ ÌÀöÛ ê Ã Ã Ó Ö Ã ¿Û Ê­ÐÛ ÊÌÚÃ Åß½³Ö Ã  ª’Ö Â ê ÎÙ Ô ÎÚ°ªÛ Ìì ³“­ä’ÊâÖ Ç Ú» ÂÛ­ÐÛ ÊÌÚÃ Åß½³Ö Ã «Ö °

ÂÚªé ÌàËÂ³’Ð°³ÚòÂÀàñ 2 ê Ëªé Ä£ÂÌÛ Ë½“Û Âê ÎÙ ÌÐÊÀãª½“Û Â é Ç âñÖ À½Ó Ö Ã ÓÊÊ¾ß¹Û ÂÀàñ 2 - 4 ´áñ°ÄÌÛ ª¸ÅÎ

½Ú°ê Ó½°ì Â¾Û ÌÛ ° 7- 9  
 

ตาราง 7 เปรียบเทียบคะแนนความรับผดิชอบของนักเรียนชวงชั้นที ่2 ระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 4   
     ที่ไดจากการทําแบบสอบถามความรับผิดชอบ กอนและหลังการใชคูมือพัฒนาความรับผดิชอบ  
 

ความรับผิดชอบของนักเรียน      X  S.D. t 
ชั้นประถมศกึษาปที่ 4         
1. การทําหนาที่ที่ไดรับ     
   มอบหมายไดสําเร็จ กอนการทดลอง 6.56 0.61  
    13.54* 
 หลังการทดลอง 7.83 0.38  
2. การตรงตอเวลา     
 กอนการทดลอง 6.06 0.58  
    16.37* 
 หลังการทดลอง 7.58 0.50   
3. การยึดม่ันในกฎเกณฑ     
 กอนการทดลอง 6.53 0.56  
    16.76* 
 หลังการทดลอง 7.89 0.32   
4. ความไมยอทอตออุปสรรค     
 กอนการทดลอง 6.36 0.68  
    13.77* 
  หลังการทดลอง 7.72 0.45   

รวม กอนการทดลอง 25.74 1.56  
    21.75* 

  หลังการทดลอง 31.04 0.98   
 

* ÊàÂÚËÓöÛ­Ú¶ ÀÛ °Ó¿ß¾ßÀàñÌÙ ½ÚÃ  .05 
  
 ±Û ª¾Û ÌÛ ° 7 Ç Ã Ð’Û  ­ÐÛ ÊÌÚÃ Åß½³Ö Ã «Ö °ÂÚªé ÌàËÂ ÌÙ ½ÚÃ ³ÚòÂÄÌÙ ¿ÊÑ áªÒ Û Ä…Ààñ 4Ààñí ½“±Û ª

ªÛ ÌÀöÛ ê Ã Ã Ó Ö Ã ¿Û Ê­ÐÛ ÊÌÚÃ Åß½³Ö Ã  ª’Ö Â ê ÎÙ Ô ÎÚ°ªÛ Ìì ³“­ä’ÊâÖ Ç Ú» ÂÛ­ÐÛ ÊÌÚÃ Åß½³Ö Ã «Ö °ÂÚªé ÌàËÂ

³’Ð°³ÚòÂÀàñ 2 ê ¾ª¾’Û °ªÚÂ Ö Ë’Û °ÊàÂÚËÓöÛ­Ú¶ ÀÛ °Ó¿ß¾ßÀàñ .05 Ó Ö ½­Î“Ö °ªÚÃ ÓÊÊ¾ß¹Û ÂÀàñ 2 ê Ó½°Ð’Û­ä’ÊâÖ

Ç Ú» ÂÛ­ÐÛ ÊÌÚÃ Åß½³Ö Ã «Ö °ÂÚªé ÌàËÂ³’Ð°³ÚòÂÀàñ 2 ÀöÛ ì Ô “ÂÚªé ÌàËÂ³ÚòÂÄÌÙ ¿Ê Ñ áªÒ Û Ä…Ààñ 4 Êà­ÐÛ Ê

ÌÚÃ Åß½³Ö Ã é Ç ßñÊ«áòÂ 
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ตาราง 8 เปรียบเทียบคะแนนความรับผดิชอบของนักเรียนชวงชั้นที ่2 ระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 5   
     ที่ไดจากการทําแบบสอบถามความรับผิดชอบ กอนและหลังการใชคูมือพัฒนาความรับผดิชอบ  
 

ความรับผิดชอบของนักเรียน  X  S.D. t 

ชั้นประถมศกึษาปที่ 5         
1. การทําหนาที่ที่ไดรับ     
   มอบหมายไดสําเร็จ กอนการทดลอง 6.79 0.61  
    12.43* 
 หลังการทดลอง 7.86 0.35   
2. การตรงตอเวลา     
 กอนการทดลอง 6.31 0.47  
    18.68* 
 หลังการทดลอง 7.76 0.43   
3. การยึดม่ันในกฎเกณฑ     
 กอนการทดลอง 7.02 0.72  
    8.45* 
 หลังการทดลอง 7.95 0.22   
4. ความไมยอทอตออุปสรรค     
 กอนการทดลอง 6.98 0.81  
    8.10* 
  หลังการทดลอง 7.95 0.22   

รวม กอนการทดลอง 26.77 1.83  
    15.87* 

  หลังการทดลอง 31.47 0.86   
 

* ÊàÂÚËÓöÛ­Ú¶ ÀÛ °Ó¿ß¾ßÀàñÌÙ ½ÚÃ  .05 
  
 ±Û ª¾Û ÌÛ ° 8  Ç Ã Ð’Û  ­ÐÛ ÊÌÚÃ Åß½³Ö Ã «Ö °ÂÚªé ÌàËÂ³’Ð°³ÚòÂÀàñ 2 ÌÙ ½ÚÃ ³ÚòÂÄÌÙ ¿ÊÑ áªÒ Û Ä…Ààñ 5 

Ààñí ½“±Û ªªÛ ÌÀöÛ ê Ã Ã Ó Ö Ã ¿Û Ê­ÐÛ ÊÌÚÃ Åß½³Ö Ã  ª’Ö Â ê ÎÙ Ô ÎÚ°ªÛ Ìì ³“­ä’ÊâÖ Ç Ú» ÂÛ­ÐÛ ÊÌÚÃ Åß½³Ö Ã «Ö °

ÂÚªé ÌàËÂ³’Ð°³ÚòÂÀàñ 2 ê ¾ª¾’Û °ªÚÂ Ö Ë’Û °ÊàÂÚËÓöÛ­Ú¶ ÀÛ °Ó¿ß¾ßÀàñ .05 Ó Ö ½­Î“Ö °ªÚÃ ÓÊÊ¾ß¹Û ÂÀàñ 3 ê Ó½°

Ð’Û­ä’ÊâÖ Ç Ú»ÂÛ­ÐÛ ÊÌÚÃ Åß½³Ö Ã «Ö °ÂÚªé ÌàËÂ³’Ð°³ÚòÂÀàñ 2 ÀöÛ ì Ô “ÂÚªé ÌàËÂ³ÚòÂÄÌÙ ¿ÊÑ áªÒ Û Ä…Ààñ 5 Êà­ÐÛ Ê

ÌÚÃ Åß½³Ö Ã é Ç ßñÊ«áòÂ 
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ตาราง 9 เปรียบเทียบคะแนนความรับผดิชอบของนักเรียนชวงชั้นที ่2 ระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 6   
     ที่ไดจากการทําแบบสอบถามความรับผิดชอบ กอนและหลังการใชคูมือพัฒนาความรับผดิชอบ 
 

ความรับผิดชอบของนักเรียน  X  S.D. t 

ชั้นประถมศกึษาปที่ 6         
1. การทําหนาที่ที่ไดรับ     
   มอบหมายไดสําเร็จ กอนการทดลอง 6.81 0.63  
    12.53* 
 หลังการทดลอง 7.95 0.72   
2. การตรงตอเวลา     
 กอนการทดลอง 6.98 0.68  
    8.63* 
 หลังการทดลอง 7.86 0.38   
3. การยึดม่ันในกฎเกณฑ     
 กอนการทดลอง 7.06 0.61  
    8.74* 
 หลังการทดลอง 7.72 0.41   
4. ความไมยอทอตออุปสรรค     
 กอนการทดลอง 6.95 0.63  
    13.45* 
  หลังการทดลอง 7.98 0.35   

รวม กอนการทดลอง 28.54 1.52  
    13.42* 

  หลังการทดลอง 31.94 0.34  
 

* ÊàÂÚËÓöÛ­Ú¶ ÀÛ °Ó¿ß¾ßÀàñÌÙ ½ÚÃ  .05 
 

 ±Û ª¾Û ÌÛ ° 9 Ç Ã Ð’Û  ­ÐÛ ÊÌÚÃ Åß½³Ö Ã «Ö °ÂÚªé ÌàËÂ³’Ð°³ÚòÂÀàñ 2 ÌÙ ½ÚÃ ³ÚòÂÄÌÙ ¿ÊÑ áªÒ Û Ä…Ààñ 6 

Ààñí ½“±Û ªªÛ ÌÀöÛ ê Ã Ã Ó Ö Ã ¿Û Ê­ÐÛ ÊÌÚÃ Åß½³Ö Ã  ª’Ö Â ê ÎÙ Ô ÎÚ°ªÛ Ìì ³“­ä’ÊâÖ Ç Ú» ÂÛ­ÐÛ ÊÌÚÃ Åß½³Ö Ã «Ö °

ÂÚªé ÌàËÂ³’Ð°³ÚòÂÀàñ 2 ê ¾ª¾’Û °ªÚÂ Ö Ë’Û °ÊàÂÚËÓöÛ­Ú¶ ÀÛ °Ó¿ß¾ßÀàñ .05 Ó Ö ½­Î“Ö °ªÚÃ ÓÊÊ¾ß¹Û ÂÀàñ 4 ê Ó½°

Ð’Û­ä’ÊâÖ Ç Ú»ÂÛ­ÐÛ ÊÌÚÃ Åß½³Ö Ã «Ö °ÂÚªé ÌàËÂ³’Ð°³ÚòÂÀàñ 2 ÀöÛ ì Ô “ÂÚªé ÌàËÂ³ÚòÂÄÌÙ ¿ÊÑ áªÒ Û Ä…Ààñ 6 Êà­ÐÛ Ê

ÌÚÃ Åß½³Ö Ã é Ç ßñÊ«áòÂ 
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ตาราง 10  เปรียบเทียบคะแนนความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 ในทุกระดับชั้น ที่ไดจาก 
     การทําแบบสอบถามความรับผิดชอบ กอนและหลังการใชคูมือพัฒนาความรับผิดชอบ 
 

ความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที2่ N กอนการทดลอง หลังการทดลอง t 
ในระดับชั้น      X  SD    X  SD   

 ประถมศึกษาปที่ 4 27 25.74 1.56 31.04 0.98 21.75* 
 ประถมศึกษาปที่ 5 30 26.77 1.83 31.47 0.86 15.87* 
 ประถมศึกษาปที่ 6 35 28.54 1.52 31.94 0.34 13.42* 

 รวม 92 28.74 1.65 31.45 0.48 14.37* 

 
* มีนัยสําคัญทางสถิตทิี่ระดับ .05 

  
 ±Û ª¾Û ÌÛ ° 10 Ç Ã Ð’Û  ­Ù ê ÂÂ­ÐÛ ÊÌÚÃ Åß½³Ö Ã Ààñí ½“±Û ªªÛ Ì¾Ö Ã ê Ã Ã Ó Ö Ã ¿Û ÊÌÐÊÀÚò°²Ã ÚÃ

«Ö °ÂÚªé ÌàËÂ³’Ð°³ÚòÂÀàñ 2 ì ÂÀãªÌÙ ½ÚÃ ³ÚòÂ ª’Ö Âê ÎÙ Ô ÎÚ°ªÛ Ìì ³“­ä’ÊâÖ Ç Ú»ÂÛ­ÐÛ ÊÌÚÃ Åß½³Ö Ã «Ö °ÂÚªé ÌàËÂ

³’Ð°³ÚòÂÀàñ 2 ê ¾ª¾’Û °ªÚÂ Ö Ë’Û °ÊàÂÚËÓöÛ­Ú¶ ÀÛ °Ó¿ß¾ßÀàñÌÙ ½ÚÃ  .05 ê Ó½°Ð’Û  ­ä’ÊâÖ Ç Ú» ÂÛ­ÐÛ ÊÌÚÃ Åß½³Ö Ã

«Ö °ÂÚªé ÌàËÂ³’Ð°³ÚòÂÀàñ 2 ÀöÛ ì Ô “ÂÚªé ÌàËÂ³’Ð°³ÚòÂÀàñ 2 Êà­ÐÛ ÊÌÚÃ Åß½³Ö Ã é Ç ßñÊ«áòÂ  
 
 
 
 
 
 
 



บทที่ 5 
สรุปผล อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 

 

ความมุงหมายของการวิจัย 
ในการวิจัยคร้ังน้ี ผูวิจัยไดตั้งความมุงหมายไวดังน้ี 

 1. เพ่ือสรางคูมือพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 
 2. เพ่ือหาประสิทธิภาพของคูมือพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 
  3. เพ่ือเปรียบเทียบความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 กอนและหลังการใชคูมือ 
 

สมมติฐานในการวิจัย 
 ผูวิจัยเปรียบเทียบความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 กอนและหลังการใชคูมือ
พัฒนาความรับผิดชอบ  โดยกําหนดสมมติฐานในการวจัิยดังน้ี 
 1. ประสิทธิภาพของคูมือพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 อยูในเกณฑ  
 60/60 
 2. กอนและหลังการใชคูมือพัฒนาความรับผิดชอบ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 4 มีความ
รับผิดชอบแตกตางกัน 
 3. กอนและหลังการใชคูมือพัฒนาความรับผิดชอบ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 5 มีความ
รับผิดชอบแตกตางกัน 
 4. กอนและหลังการใชคูมือพัฒนาความรับผิดชอบ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 มีความ
รับผิดชอบแตกตางกัน 
 

ขอบเขตของการวิจัย 

 ประชากรที่ใชในการวิจัย 

  ประชากรที่ใชในการวิจัยคร้ังน้ี เปนนักเรียน ชาย-หญิง ชวงชั้นที่ 2 ปการศึกษา 2551 
โรงเรียนบานทามะกา อําเภอทามะกา จังหวัดกาญจนบุรี จํานวน 280 คน ประกอบดวยนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปที่ 4 จํานวน 87 คน นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 5 จํานวน 90 คน และนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปที่ 6 จํานวน 103 คน  
 การเลือกกลุมตัวอยาง 

  กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยคร้ังน้ี เปนนักเรียน ชาย-หญิง ชวงชั้นที่ 2 ปการศึกษา 
2551 โรงเรียนบานทามะกา อําเภอทามะกา จังหวัดกาญจนบุรี จํานวน 92 คน ประกอบดวย
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นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 4/2 จํานวน 27 คน นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 5/1 จํานวน 30 คน 
และนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6/1 จํานวน 35 คน  

 ตัวแปรที่ศึกษา 
  1. ตัวแปรอิสระ  ไดแก  คูมือพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 
  2. ตัวแปรตาม   ไดแก  ความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 
 

เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย 
  เคร่ืองมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูลในการวิจัยครั้งน้ี มีดังน้ี 
   1. แบบสอบถามความรับผดิชอบของนักเรียนชวงชั้นที ่2 
   2. คูมือพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 ประกอบดวย 
    2.1 กิจกรรมพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชัน้ที่ 2 
    2.2 แบบฝกหัดกอนและหลงักิจกรรมพัฒนาความรับผดิชอบของ 
         นักเรียนชวงชั้นที่ 2 
 

วิธีดําเนินการวิจัย 

 การดําเนินการทดลองมีขั้นตอนดังน้ี 
  1. ใหนักเรียนชวงชั้นที่ 2 ตอบแบบสอบถามความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2
ที่ผูวิจัยสรางขึ้น กอนการทดลอง 
  2. ดําเนินการทดลองกับกลุมตัวอยาง  โดยการใชคูมือพัฒนาความรับผิดชอบของ
นักเรียนชวงชั้น 2 เปนเวลา 2 สัปดาหๆ ละ 3 วัน  ระดับชั้นละ 4 คร้ังๆ ละ 60 นาที รวม 12 คร้ัง 
ในวันพุทธ พฤหัส  ศุกร โดยชั้นประถมศึกษาปที่ 4 ระหวางเวลา 12.30 -13.30 น. ชั้นประถมศึกษา
ปที่ 5 ระหวางเวลา 13.30 -14.30 น. และชั้นประถมศึกษาปที่ 6 ระหวางเวลา 14.30 – 15.30 น. 
      3. เม่ือสิ้นสุดการทดลอง ผูวิจัยใหนักเรียนชวงชั้นที่ 2 ตอบแบบสอบถามความ
รับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 หลังการทดลอง ซ่ึงเปนชุดเดียวกันกับแบบสอบถามความ
รับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 ที่ใหเด็กทํากอนการใชคูมือพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียน
ชวงชั้นที่ 2 
  4. นําขอมูลที่ไดจากการทดลองไปวิเคราะหตามวธิีทางสถิติเพ่ือสรุปผลการวิจัย 
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การวิเคราะหขอมูล  
  ในการวิจัยครัง้น้ี ผูวิจัยไดทําการวิเคราะหขอมูลดังน้ี 

  1. หาประสิทธิภาพของคูมือพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 แตละ
กิจกรรม จํานวน 12 กิจกรรม และรวมทุกกิจกรรมของแตละระดับชั้นจากคะแนนแบบฝกหัดกอน
และหลังการใชกิจกรรมพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 ตามเกณฑ 60/60 โดยใช
สูตรการคํานวณประสิทธิภาพ E1 / E2 

  2. เปรียบเทียบคะแนนความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 ที่ไดจากการทํา
แบบสอบถามความรับผิดชอบ  กอนและหลังการใชคูมือพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้น
ที่ 2 แตละระดับชั้น โดยใชสูตร t - test for dependent samples 

  การวิเคราะหขอมูลในขั้นตอนที่ 2 ใชการวิเคราะหขอมูลดวยโปรแกรมคอมพิวเตอร 
SPSS for Windows 

 

สรุปผลการวิจัย 
 ในการวิจัยครั้งน้ี ผูวิจัยไดสรุปผลการวิจัยดังน้ี 
  1. หาประสิทธิภาพของคูมือพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2  แตละ
กิจกรรม จํานวน 12 กิจกรรม และรวมทุกกิจกรรมของแตละระดับชั้นจากคะแนนแบบฝกหัดกอน
และหลังการใชกิจกรรมพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2  ตามเกณฑ 60/60 โดยใช
สูตรการคํานวณประสิทธิภาพ E1 / E2 พบวา ประสิทธิภาพของคูมือพัฒนาความรับผิดชอบของ
นักเรียนชวงชั้นที่ 2 มีคาอยูระหวาง 65.77 – 76.39 ดังรายละเอียดตอไปน้ี 
    1.1 ชั้นประถมศึกษาปที่ 4 
    ประสิทธิภาพของคูมือพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 ระดับชั้น
ประถมศึกษาปที่ 4 รวมทุกกิจกรรมมีคาเทากับ 68.34 
    1.2 ชั้นประถมศึกษาปที่ 5 
    ประสิทธิภาพของคูมือพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 ระดับชั้น
ประถมศึกษาปที่ 5 รวมทุกกิจกรรมมีคาเทากับ 74.95 
    1.3 ชั้นประถมศึกษาปที่ 6 
    ประสิทธิภาพของคูมือพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 ระดับชั้น
ประถมศึกษาปที่ 6 รวมทุกกิจกรรมมีคาเทากับ 73.47 
  2. เปรียบเทียบคะแนนความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 ที่ไดจากการทํา
แบบสอบถามความรับผิดชอบ  กอนและหลังการใชคูมือพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้น
ที่ 2  แตละระดับชั้น  โดยใชสูตร t - test for dependent samples พบวา คะแนนความรับผิดชอบ
ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 4 ,5 และ 6 กอนและหลังการใชคูมือพัฒนาความรับผิดชอบ  
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แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 แสดงวา คูมือพัฒนาความรับผิดชอบของเด็ก
นักเรียนชวงชั้นที่ 2 ทําใหนักเรียนชวงชั้นที่ 2 ระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 4, 5 และ 6 มีความ
รับผิดชอบเพ่ิมขึ้น 
    

อภิปรายผล 
 ผูวิจัยจะอภิปรายผลจากขอคนพบของการวิจัยตามสมมติฐาน มีรายละเอียดดังน้ี 
 สมมติฐานที ่ 1 ประสิทธิภาพของคูมือพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 อยู
ในเกณฑ 60/60 
 จากการวิเคราะหหาประสิทธิภาพของคูมือพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 
แตละกิจกรรม จํานวน 12 กิจกรรม และรวมทุกกิจกรรมของแตละระดับชั้น ตามเกณฑ 60/60 โดย
ใชสูตรการคํานวณประสิทธิภาพ E1/E2 พบวา ประสิทธิภาพของคูมือพัฒนาความรับผิดชอบของเด็ก
ปฐมวัยมีคาอยูระหวาง  65.77 – 76.39  แสดงวา คูมือพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 
2 ที่สรางขึ้นมีประสิทธิภาพตามเกณฑที่กําหนดทุกกิจกรรม ซ่ึงผลการวิจัยน้ีสนับสนุนสมมติฐานที่ 1 
ที่ผูวิจัยตั้งไว ทั้งน้ีเน่ืองจากกิจกรรมแตละกิจกรรมในคูมือมีความสอดคลองกับจุดมุงหมายเนื่องจาก
ผูวิจัยไดศึกษาเอกสารและงานวิจัยตางๆ ที่เก่ียวของกับความรับผิดชอบและนักเรียนชวงชั้นที่ 2 ทํา
ใหสามารถกําหนดหัวขอที่จะพัฒนา และเลือกเทคนิคตางๆ มาใชในกิจกรรมไดเหมาะสมกับ
จุดมุงหมายและพัฒนาการตามวัยของเด็ก อีกทั้งยังไดมีการปรับปรุงแกไขตามคําแนะนําของ
ผูเชี่ยวชาญแลวนําไปทดลองใชกับนักเรียนที่มีลักษณะใกลเคียงกับกลุมตัวอยาง เพ่ือหาขอบกพรอง
แลวนํามาปรับปรุงแกไขอีกคร้ังใหเหมาะสมยิ่งขึ้นกอนนําไปใชทดลองกับกลุมตัวอยาง  
 สมมติฐานที่ 2 กอนและหลังการใชคูมือพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 
นักเรียนระดับชั้น ประถมศึกษาปที่ 4 มีความรับผิดชอบแตกตางกัน  
 จากการวิเคราะหเปรียบเทียบคะแนนความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 ที่ไดจาก
การทําแบบ สอบถามความรับผิดชอบ กอนและหลังการใชคูมือพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียน
ชวงชั้นที่ 2 แตละระดับชั้น พบวา คะแนนความรับผิดชอบของนักเรียน ระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 4
กอนและหลังการใชคูมือพัฒนาความรับผิดชอบ แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  
ซ่ึงเปนไปตามสมมติฐานท่ีตั้งไววา กอนและหลังการใชคูมือพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวง
ชั้นที่ 2 นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 4 มีความรับผิดชอบแตกตางกัน แสดงวาคูมือพัฒนา
ความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่  2 ทําให นักเ รียนระดับชั้นประถมศึกษาปที่  4 มี 
ความรับผิดชอบเพ่ิมขึ้น ทั้งน้ีเน่ืองจากกอนการสรางคูมือพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้น
ที่ 2 ผูวิจัยไดศึกษาเอกสารและงานวิจัยตางๆ ที่เก่ียวของกับความรับผิดชอบและนักเรียนชวงชั้นที่ 
2 อีกทั้งยังไดมีการปรับปรุงแกไขตามคําแนะนําของผูเชี่ยวชาญ แลวนําไปทดลองใชกับนักเรียนที่มี
ลักษณะใกลเคียงกับกลุมตัวอยาง เพ่ือหาขอบกพรองแลวนํามาปรับปรุงแกไขอีกคร้ังใหเหมาะสม
ยิ่งขึ้นกอนนําไปทดลองใช  
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คูมือพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 ที่ผูวิจัยสรางขึ้นยังประกอบไปดวย
กิจกรรมที่หลากหลาย โดยใชเทคนิค กิจกรรมกลุม บทบาทสมมติ การใหขอมูลยอนกลับ การกลาว
คําชมเชย การอภิปรายกลุม เกม และกรณีตัวอยาง โดยใหนักเรียนไดมีสวนรวมในการสนทนา 
พูดคุย โตตอบและแสดงความคิดเห็น ทําใหเกิดความเขาใจตรงกัน ในการทํากิจกรรมเพ่ือพัฒนา
ความรับผิดชอบ ซ่ึงการเรียนรูแบบมีสวนรวมในการทํากิจกรรมที่หลากหลายนี้สามารถชวยให
นักเรียนชวงชั้นที่ 2 มีการพัฒนาทางจริยธรรมดานตางๆ รวมทั้งความรับผิดชอบใหสูงขึ้นได 
สอดคลองกับคํากลาวของ สุวิทย  มูลคํา  (2546: 186) ที่กลาววา ผูสอนควรจัดโอกาสใหผูเรียนได
ยิน ไดฟงการบอกหรือใหเหตุผลเชิงจริยธรรมในระดับที่สูงขึ้นกวาระดับเหตุผลเชิงจริยธรรมที่เขามี
อยู และจัดโอกาสใหผูเรียนไดพบกับปญหาที่ขัดแยงกับระดับความคิดของผูเรียนเอง เพ่ือจะนําไปสู
การพัฒนาแนวคิดใหผูเรียนมีความคลอยตามไปในทิศทางที่ปรารถนา    
 สมมติฐานที ่ 3 กอนและหลังการใชคูมือพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 
นักเรียนระดับชั้น ประถมศกึษาปที่ 5 มีความรับผิดชอบแตกตางกัน  

จากการวิเคราะหเปรียบเทียบคะแนนความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 ที่ไดจากการ
ทําแบบ สอบถามความรับผิดชอบ  กอนและหลังการใชคูมือพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวง
ชั้นที่ 2 แตละระดับชั้น พบวา คะแนนความรับผิดชอบของนักเรียน ระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 5 
กอนและหลังการใชคูมือพัฒนาความรับผิดชอบ แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  
ซ่ึงเปนไปตามสมมติฐานท่ีตั้งไววา กอนและหลังการใชคูมือพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวง
ชั้นที่ 2 นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 5 มีความรับผิดชอบแตกตางกัน แสดงวาคูมือพัฒนา
ความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 ทําใหนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 5 มีความ
รับผิดชอบเพ่ิมขึ้น ทั้งน้ีเน่ืองจากคูมือพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 ผูวิจัยได
มุงเนนการพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2  โดยมุงเนนการใชกิจกรรมประกอบการ
เรียนการสอน เชน กิจกรรมกลุม กรณีตัวอยาง บทบาทสมมติ เกม เปนตน ซ่ึงเปนกิจกรรมที่ทําให
นักเรียนมีสวนรวมในการแสดงความคิดเห็นจากนิทานที่ไดฟง  รวมแสดงบทบาทสมมติ ทํากิจกรรม
กลุม รวมถึงวิเคราะห อภิปราย แลกเปลี่ยนประสบการณ ทําใหนักเรียนมีความสนใจและสนุกสนาน
กับกิจกรรมที่จัดขึ้น และเขาใจถึงวัตถุประสงคของการดําเนินกิจกรรม อันนําไปสูการมีความ
รับผิดชอบในที่สุด และยังสอดคลองกับกรมวิชาการ (2542: 30-31) กลาววา การแสดงบทบาท
สมมติจะใหความรู ความเขาใจ เจตคติที่ยาวนานและลึกซ้ึงและมีผลโดยตรงตอพฤติกรรมของ
นักเรียนในการปรับตัวและการแกไขปญหาตางๆ  และกรมวิชาการ (2542: 33) กลาวถึงกรณี
ตัวอยางวา เปนสื่อการสอนที่สรางขึ้นงาย มีสาระ นาสนใจ ใหขอคิดเห็นที่เปนประโยชนตอการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนในการพัฒนาคุณลักษณะทางจริยธรรมมาก โดยเชื่อมโยงเอาสิ่งตางๆ ที่
เกิดขึ้นในสังคมส่ิงแวดลอม และนอกจากนี้กรมวิชาการ(2542: 37-38) ยังกลาววา การสอนโดยใช
กิจกรรมกลุมเปนสื่อน้ันชวยใหครูและนักเรียนมีความสัมพันธสนิทสนมกัน นักเรียนไดแสดงออกถึง
ความสามารถ ความคิด และคุณธรรมในจิตใจของตน  และยังสอดคลองกับคํากลาวของ นภเนตร 
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ธรรมบวร (2549: 138-139)  ที่กลาวไววา การเลนบทบาทสมมติเปนการเลนที่ซับซอนกวาการเลน
ในเชิงรูปธรรมเพราะเด็กจําเปนตองใชทาทาง ภาษาและวิธีการอื่นๆอีกมากมาย ในการส่ือสาร
บทบาทรวมตลอดถึงความตั้งใจของตนเอง การเลนชนิดน้ีชวยใหเด็กไดแสดงออกถึงสิ่งที่ตนรับรูและ
มีประสบการณตลอดถึงชวยสงเสริมพัฒนาการทางสติปญญาและภาษาแกเด็ก 
 ผลของการวิจัยในครั้งน้ียังสอดคลองกับผลการวิจัยของโรมานซ (วรวรรณินี ราชสงฆ.  
2541 :  54 ; อางอิงจาก  Romance. 1985 : 24 - 42)    ที่ไดศึกษาผลของโปรแกรมการสงเสริม
พัฒนาการทางจริยธรรมที่มีตอการพัฒนาจริยธรรมของนักเรียนประถมศึกษา กลุมตัวอยางเปน
นักเรียนเกรด 5 (ประถมศึกษาปที่ 5) มี 3 กลุม จํานวน 32 คน  โดยแบงเปนกลุมควบคุมและกลุม
ทดลอง ทําการทดลอง 8 สัปดาห ผลการทดลองพบวา โปรแกรมการสงเสริมพัฒนาการทาง
จริยธรรมสามารถพัฒนาระดับการใหเหตุผลจริยธรรมของนักเรียนได และยังสอดคลองกับ
ผลการวิจัยของ คํานึง อยูเลิศ (2541 : 40 – 41) ไดศึกษาผลของการใชกิจกรรมกลุมที่มีตอความ
รับผิดชอบดานการเรียนของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 โรงเรียนวัดเศวดตฉัตร เขตคลองสาน 
กรุงเทพมหานคร พบวา นักเรียนมีความรับผิดชอบตอการเรียนดีขึ้นหลังจากเขารวมกิจกรรมกลุม 
และนักเรียนที่เขารวมกิจกรรมกลุมมีความรับผิดชอบดานการเรียนดีกวานักเรียนที่ไมเขารวม
กิจกรรมกลุม แสดงใหเห็นวาการเขารวมกิจกรรมกลุมเปนวิธีหน่ึงที่ชวยใหนักเรียนมีความ
รับผิดชอบดานการเรียนดีขึ้นกวาเดิม 
 สมมติฐานที ่ 4 กอนและหลังการใชคูมือพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 
นักเรียนระดับชั้น ประถมศกึษาปที่ 6 มีความรับผิดชอบแตกตางกัน  

จากการวิเคราะหเปรียบเทียบคะแนนความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 ที่ไดจากการ
ทําแบบ สอบถามความรับผิดชอบ  กอนและหลังการใชคูมือพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวง
ชั้นที่ 2 แตละระดับชั้น พบวา คะแนนความรับผิดชอบของนักเรียน ระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 6 
กอนและหลังการใชคูมือพัฒนาความรับผิดชอบ แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  
ซ่ึงเปนไปตามสมมติฐานที่ตั้งไววา กอนและหลังการใชคูมือพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวง
ชั้นที่ 2 นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 6 มีความรับผิดชอบแตกตางกัน แสดงวาคูมือพัฒนา
ความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 ทําใหนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 6 มีความ
รับผิดชอบเพ่ิมขึ้น ซ่ึงผลการวิจัยในครั้งนี้ยังสอดคลองกับขอกําหนดของพระราชบัญญัติการศึกษา
แหงชาติ พุทธศักราช 2542 ที่ไดกําหนดใหการศึกษาเปนกระบวนการเรียนรู  เพ่ือความเจริญงอก
งามของบุคคลและสังคม โดยการถายทอดความรู การฝก การอบรม การสืบสานทางวัฒนธรรม  
การสรางความกาวหนาทางวิชาการ การสรางองคความรูอันเกิดจากการจัดสภาพแวดลอมสังคม
แหงการเรียนรูและปจจัยเก้ือหนุนใหบุคคลเกิดการเรียนรูอยางตอเน่ืองตลอดชีวิต การจัดการศึกษา
ตองเปนไปเพ่ือพัฒนาคนไทยใหเปนมนุษยที่สมบูรณทั้ง รางกาย จิตใจ สติปญญา ความรูและ
คุณธรรม มีจริยธรรม และวัฒนธรรมในการดํารงชีวิต สามารถอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข  
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เปดโอกาสใหสังคมมีสวนรวมในการจัดการศึกษา พัฒนาสาระ และกระบวนการเรียนรูใหเปนไป
อยางตอเน่ือง (กระทรวงศึกษาธิการ, 2545 : 2 – 7) 

 ผลของการวิจัยคร้ังนี้แสดงใหเห็นวา การใชคูมือพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวง
ชั้นที่ 2 ที่ผูวิจัยสรางขึ้น สามารถสงเสริมพฤติกรรมความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 ได ทั้งน้ี
เน่ืองมาจากการใชกิจกรรมที่มีเทคนิคที่หลากหลาย และเทคนิคตางๆมีความเหมาะสมกับพัฒนาการ
ตามวัยของนักเรียน เปนกิจกรรมที่เด็กชอบและเด็กไดฝกทักษะการฟง การคิด การแกปญหา การ
ติดตามเร่ืองราว แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและการทํางานรวมกัน ทําใหเด็กมีความสนุกสนาน ไมเบื่อ
หนาย รวมทั้งบทบาทของผูวิจัยที่มีการสอดแทรกความรูตามวัตถุประสงคในทุกขั้นตอนของกิจกรรม
และจะใหการเสริมแรงทันทีโดยใชการใหขอมูลยอนกลับและคําชมเชย ในกรณีที่เด็กแสดงพฤติกรรม
ที่พึงประสงค โดยมีการแสดงความคิดเห็นหรือการแสดงออกที่แสดงถึงความรับผิดชอบ จึงทําให
นักเรียนเกิดการเรียนรูและมีความเขาใจเกี่ยวกับความรับผิดชอบและปฏิบัติตนเองใหมีความ
รับผิดชอบได 

 
ขอเสนอแนะ 
 ขอเสนอแนะทั่วไป 
 1. การจัดกิจกรรมใหนักเรียน ครูผูสอนควรสอดแทรกวัตถุประสงคที่ตองการใหนักเรียนได
เรียนรูลงไปในกิจกรรมดวยทุกคร้ัง โดยการปรับเนื้อหาของกิจกรรมนั้นใหเหมาะสม 

2. การดําเนินกิจกรรมเพ่ือพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียน ครูตองใหนักเรียนแสดง
ความคิดเห็นอยางเต็มที่ และยอมรับฟงความคิดเห็นซึ่งถือเปนเรื่องที่สําคัญ ที่จะกระตุนใหเด็กอยาก
รวมกิจกรรมมากขึ้น 

3. ในการพัฒนาความรับผิดชอบ ควรจัดใหมีกิจกรรมหลายรูปแบบ และกิจกรรมนั้นตอง
ใหนักเรียนมีสวนรวม หลังจากทํากิจกรรมควรจัดใหมีการอภิปราย แสดงความคิดเห็นในเรื่อง
เหลาน้ัน เพ่ือใหนักเรียนเกิดการเรียนรู และเห็นคุณคาในเรื่องนั้นอยางแทจริง 
 ขอเสนอแนะในการทําวิจยัคร้ังตอไป 
 1. ควรมีการพัฒนาคูมือพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 โดยนําเทคนิคอ่ืน
มาใชในกิจกรรม เชน สถานการณจําลอง การเลนเกม การสัมภาษณ และการสังเกต 
 2. ควรมีการพัฒนาคูมือพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมดานอ่ืนๆ โดยคํานึงถึงบริบทแวดลอม
ของนักเรียน เชน นักเรียนที่มีระดับสตปิญญา สภาพแวดลอม หรือสภาพการอบรมเลี้ยงดูที่แตกตาง
กัน  
 3. ควรทําการติดตามผลหลังจากเสร็จสิ้นการทดลองไปแลวเปนระยะๆ เพ่ือศึกษาความ
คงทนของความรับผิดชอบในตัวเด็ก 
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ภาคผนวก ก 
- หนังสือขอความอนุเคราะหเก็บรวบรวมขอมูล 

                            - หนังสือเก็บขอมูลเพื่อการวิจัย 
        - คูมอืพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชัน้ที่ 2 

           - แบบสอบถามความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 
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คูมือพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 
คูมือการใชคูมือพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 

 
คําชี้แจง 

1.คูมือน้ีเปนคูมือพัฒนาความรับผิดชอบของของนักเรียนชวงชั้นที่ 2  ใชวัดความรับผิดชอบ
ของนักเรียนชัน้ประถมศึกษาปที่ 4  นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 5   และนักเรียนชัน้ประถมศึกษาป
ที่ 6 

2. คูมือพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 ประกอบดวย 
                  2.1 คูมือพัฒนาความรับผดิชอบของนักเรียนชวงชั้นที ่2    

        2.2 แบบฝกหัดกอนและหลังกิจกรรมพัฒนาความรับผิดชอบ ของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 
 

วัตถุประสงค 
เพ่ือพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2ในดานตางๆ ดังตอไปน้ี 

1.การทําหนาที่ที่ไดรับมอบหมายใหสําเร็จ 
2.การตรงตอเวลา 
3.การยึดม่ันในกฎเกณฑ 
4.ความไมยอทอตออุปสรรค 

 
วิธีการการดําเนินใชคูมือพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 

1.ศึกษาคูมือการใชและรายละเอียดในคูมือพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 
ใหละเอียดทั้งในสวนทีเ่ปน กิจกรรมพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2  และแบบฝกหัด
กอนและหลังกิจกรรมพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 

2. จัดเตรียมสถานที่และอุปกรณตางๆใหเรียบรอย 
        2.1 สถานที่และอุปกรณในการทํา แบบฝกหัดกอนและหลังกิจกรรมพัฒนาความ
รับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 
             3.1.1 จัดสถานที่ในการทําแบบฝกหัดกอนและหลังกิจกรรมพัฒนาความรับผิดชอบ
ของนักเรียนชวงชั้นที่ 2  ใหอยูในสภาพบรรยากาศที่อากาศถายเทสะดวก จัดโตะและเกาอ้ีใหอยูใน
ระยะหางพอสมควร  เพ่ือปองกันการทุจริตของนักเรียนในการทําแบบฝกหัดกอนและหลังกิจกรรม
พัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชัน้ที่ 2 
          3.1.2  จัดเตรียมแบบฝกหัดกอนและหลงักิจกรรมพัฒนาความรับผดิชอบของ
นักเรียนชวงชัน้ที่ 2  และดินสอหรือปากกาใหเพียงพอตอจํานวนเด็ก 
         3.1.3  นาฬิกจับเวลา 1 เรือน 
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       3.2 สถานที่และอุปกรณในการทํา กิจกรรมพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 
             3.2.1 จัดเตรียมสถานที่ใหเหมาะสมสําหรับในการทํากิจกรรมแตละกิจกรรม 
  3.2.2  จัดเตรียมอุปกรณที่จะใชในแตละกิจกรรมใหเรียบรอย 

4. เสริมสรางบรรยากาศใหมีความเปนกันเองกับเด็กนักเรียน  เพ่ือใหเด็กนักเรียนลดความ
วิตกกังวลและใหความรวมมือในการทําแบบฝกหัดและกิจกรรมเปนอยางดี 

5. กอนใหนักเรียนทําแบบฝกหัดและกิจกรรมใหนักเรียนปฏิบัตภิาระกิจสวนตวัใหเสร็จ
เรียบรอยกอนทุกคร้ัง 

6. อธิบายขั้นตอนและวิธีทาํแบบฝกหัดและหลังกิจกรรมใหเด็กเขาใจ  เม่ือเด็กทุกคนเขาใจดี
แลวจึงดําเนินการตามขั้นตอนตางๆ ที่กําหนดไว 
 
แนวทางในการจัดกิจกรรม 

การจัดกิจกรรมที่ตั้งอยูบนพ้ืนฐานของการเรียนรูแบบมีสวนรวมมากกวาการบรรยาย 
นักเรียนตองเปนผูสรางความรูดวยตนเอง แสดงความคิดเห็น เพ่ือใหนักเรียนเกิดการพัฒนาความ
รับผิดชอบ โดยการจัดกิจกรรมจะใชเทคนิคตาง ๆ ดังน้ี 

1. การอภิปรายกลุม  หมายถึง  กระบวนการที่ทําใหสมาชิกในกลุมสนทนาแลกเปลี่ยน
ขอมูล ขาวสาร ความคิดเห็นในสถานการณที่กําหนด  ในดานการพัฒนาความรับผิดชอบ ของ
นักเรียนชวงชั้นที่ 2  เพ่ือใหนักเรียนพิจารณาขอตกลงที่จะแกปญหาในเรื่องนั้น ๆ ดวยหลักการอยาง
ใดอยางหนึ่ง 
          2. กรณีตัวอยาง  หมายถึง  การจัดประสบการณการเรียนรูโดยนําเอากรณี เรื่องราวปญหา
ตาง ๆ ที่เกิดขึ้นจริงหรือมีสวนใกลเคียงกับชีวิตประจําวันมาปรับในสวนของตัวบุคคลเหตุการณและ
สิ่งแวดลอมเพ่ือใหสอดคลองกับการพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2  

แลวเสนอเปนตัวอยางใหนักเรียนไดศึกษาโดยตั้งประเด็นปญหาใหนักเรียนไดอภิปราย
แสดงความคิดเห็นรวมกัน เปนการเสริมสรางใหนักเรียนมีพัฒนาการและทักษะในเรื่องการคิด 
วิเคราะห ตัดสินใจ การใหเหตุผลและมีแนวทางในการแกปญหาได 

3. บทบาทสมมติ  หมายถึง  กิจกรรมการแสดงออกของนักเรียน ตามบทบาทใน
สถานการณที่กําหนดขึ้นดานการพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 ใหนักเรียน
แสดงออกตามที่ตนคิดวาควรจะเปน โดยไมมีการฝกซอมมากอนและถือเอาการแสดงออกทั้ง
ความรูสึกและพฤติกรรมของผูแสดงมาเปนขออภิปราย    
          4. เกม  หมายถึง   กิจกรรมการละเลน  ที่ เปดโอกาสให นักเ รียนไดแสดงออกถึง
ความสามารถเฉพาะตน ในการแขงขันเพ่ือใหไดชัยชนะ โดยปฏิบัติตามกฎ กติกา และขอตกลงของ
เกม  
 



 
105 

ในการดําเนินกิจกรรมตางๆ จะมีขั้นตอน และกําหนดเวลา ในแตละขั้นตอนโดยประมาณ 
คือ 

ขั้นที่  1 ขั้นนํา ครูนําเด็กเขาสูเร่ืองราวของกิจกรรม เพ่ือกระตุนใหเด็กสนใจและมีความ
พรอมกอนเขาสูกิจกรรม   

ขั้นที่  2  ขั้นดําเนินการ ครูดําเนินการปฏิบัติกิจกรรม ในรูปแบบตาง ๆ ที่กําหนดไว โดย
กิจกรรมแตละครั้งมีเน้ือหาเก่ียวกับความรับผิดชอบ โดยเด็กมีสวนรวมในกิจกรรมที่ดําเนินไป และ
ปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ ขอตกลงของกลุม 

ขั้นที่  3  ขั้นสรุป ครูและเด็กรวมกันสนทนาสรุปและตอบคําถามเกี่ยวกับความรับผิดชอบ
ตามกิจกรรมที่ไดมีสวนรวมในแตละครั้ง และใหคําชมเชยเด็กที่แสดงพฤติกรรมความรับผิดชอบ
ขณะที่รวมกิจกรรม 

ขั้นที่ 4  ขั้นประเมินผล ประเมินผลจากการสังเกตพฤติกรรมของนักเรียนทั้งพฤติกรรม
การแสดงออกและความรูสึก 

ขอควรปฏิบตัิในการจัดกิจกรรม  
1. ขอควรปฏิบัติของครู ในการจัดกิจกรรมครูควรจัดเตรียมอุปกรณ ศึกษาเนื้อหา วิธี

ดําเนินกิจกรรมและเทคนิคทุกคร้ังกอนจัดกิจกรรม อธิบายใหนักเรียนทุกคนไดรับทราบขอควร
ปฏิบัติ ในการรวมกิจกรรม เปดโอกาสใหนักเรียนแสดงความคิดเห็น แลวจึงแสดงความคิดเห็นตาม 
หรือแสดงความคิดเห็นในกรณีไมเห็นดวยพรอมเหตุผลประกอบ ไมดวนตัดสินคําตอบของนักเรียน
วาถูกหรือผิด แตพยายามใหแสดงความคิดเห็นดวยเหตุผลของเขา ใชอารมณขัน การเสริมแรง หรือ
แสดงทาทีดวยการยิ้มแยม แจมใส เปนมิตร ทั้งคําพูด นํ้าเสียง และทาทาง  กลาวแสดงความรูสึกชื่น
ชมพรอมทั้งเหตุผล เม่ือนักเรียนกระทําพฤติกรรมเปาหมายหรือตอบคําถามไดถูกตอง สังเกตและ
บันทึกการสังเกต เก่ียวกับพฤติกรรมของนักเรียนในกลุมขณะจัดกิจกรรม ทั้งพฤติกรรมที่แสดงออก
และความรูสึก 

2. ขอควรปฏิบัติของนักเรียน ในการรวมกิจกรรมนักเรียนตองมีสวนรวมในการทํากิจกรรม 
โดยแสดงความคิดเห็น แสดงพฤติกรรมการพูดไดคร้ังละ 1 คน นักเรียนไมพูดสอดแทรกขัดจังหวะ 
ขณะที่เพ่ือนพูดหรือแสดงความคิดเห็นยังไมเสร็จ ถานักเรียนจะแสดงความคิดเห็น ตองใหเพ่ือน
แสดงความคิดเห็นเสร็จเสียกอน นักเรียนแสดงออกถึงพฤติกรรมอยางมีระเบียบ และเปนไปตามกฎ 

การประเมินผล 
 ประเมินผลโดย แบบสอบถามความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 และการสังเกตจาก
พฤติกรรมที่แสดงออกและความรูสึกของเด็กตั้งแตเริ่มตนจนจบ 
ตารางสรุปการพัฒนาความรับผิดชอบ 
 ประกอบดวย
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ตารางสรุปการพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 
 

ชั้น ครั้ง
ที่ 

ความรับผิดชอบ วัตถุประสงค ชื่อ
กิจกรรม 

เทคนิค วิธีดําเนินการ 

1 - การทําหนาที่ที่ไดรับมอบหมาย 
  ใหสําเร็จ 
 

1. เพื่อใหนักเรียนรูจักการทํางานที่ 
    ไดรับมอบหมายใหสําเร็จ 
2. เพื่อพัฒนาความรับผิดชอบ 
   ทํางานที่ไดรับมอบหมายใหสําเร็จ 

 
 

เมืองผึ้ง 

- บทบาทสมมติ 
- การใหขอมูล    
  ยอนกลับ 
- การกลาวคํา 
  ชมเชย 

2 - การตรงตอเวลา 
 

1. เพื่อใหนักเรียนรูถึงขอดีและ 
   ขอเสียของการทํางานใหเสร็จ 
   ตามกําหนดเวลา 
2. เพื่อพัฒนาพฤติกรรมการตรง 
   ตอเวลาของนักเรียน 

 
นกกระ 
จอกนอย 

 

- บทบาทสมมติ 
- การอภิปราย 
  กลุม 
- การกลาวคํา 
  ชมเชย 

3 - การยึดมั่นในกฎเกณฑ 
 

1. เพื่อใหนักเรียนรูจักปฏิบตัิตาม 
   ขอตกลงของกลุม 
2. เพื่อพัฒนาพฤติกรรมการ 
   การยึดมั่นในกฎเกณฑ 

 
 

มดเลี่ยง
งาน 

 

- กรณีตัวอยาง 
- การใหขอมูล    
  ยอนกลับ 
- การกลาวคํา 
  ชมเชย 

- ประถมศึกษา 
  ปที่ 4 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 4 - ความไมยอทอตออุปสรรค 

 
1. เพื่อพัฒนาพฤติกรรมการ 
   ทํางานดวยตนเองไมยอทอตอ 

 
 

- กรณีตัวอยาง 
- การอภิปราย 

1.ขั้นนํา  
   ผูวิจัยสนทนา 
   กับนักเรียนถึง 
   วัตถุประสงคของ 
   กิจกรรม และ 
   อธิบายถึงวธิีการใน 
   การดําเนินกิจกรรม 
 
2.ขั้นดําเนินการ  
   ผูวิจัยดําเนิน 
   กิจกรรมในครั้งนั้น 
   โดยใหนักเรียนมี 
   สวนรวมแสดงความ 
   คิดเห็นและรวม 
   ปฏิบัต ิ
 
 



 
107 

   อุปสรรค 
2. เพื่อใหนักเรียนตระหนักถึงความ- 
   รับผิดชอบในการทํางานดวยตนเอง 
   โดยไมยอทอตออุปสรรค 
 

 
 

เพื่อน 
 

  กลุม 
- การกลาวคํา 
  ชมเชย 

1 - การทําหนาที่ที่ไดรับมอบหมาย 
  ใหสําเร็จ 
 

1. เพื่อใหนักเรียนรูจักความรับผิด- 
   ชอบทํางานที่ไดรับมอบหมายให 
   สําเร็จลุลวง 
2. พัฒนาพฤติกรรมการทํางานให   
    สําเร็จลุลวง 
 

 
 

แมว
กตัญ ู

- กรณีตัวอยาง 
- การอภิปราย 
  กลุม 
- การกลาวคํา 
  ชมเชย 

2 - การตรงตอเวลา 1. เพื่อใหนักเรียนตระหนักถึงเรื่อง 
   ของความรับผิดชอบในการตรงเวลา 
2. เพื่อพัฒนาพฤติกรรมการ 
   ทํางานใหเสร็จตามกําหนดเวลา 
   และการเขาเรียนตรงเวลา 

 
 

เรื่องของ
ดวงดาว 

- กรณีตัวอยาง 
- การใหขอมูล 
  ยอนกลับ 
- การกลาวคํา 
  ชมเชย 

- ประถมศึกษา 
  ปที่ 5 
 

3 - การยึดมั่นในกฎเกณฑ 
 

1. เพื่อใหนักเรียนรูจักปฏิบตัิตามขอ- 
   ตกลงของกลุม 
2. เพื่อพัฒนาพฤติกรรมการปฏิบัต ิ
   ตามขอตกลงของกลุม 
 

 
 

กวีจําเปน 

- เกม 
- การอภิปราย 
  กลุม 
- การกลาวคํา 
  ชมเชย 

3.ขั้นสรุป  
   ผูวิจัยรวมกับ 
   นักเรียนชวยกัน 
   สรุปถึงผลของ 
   กิจกรรมในครั้งนั้น 
   วาเปนอยางไร 
   รวมถึงหาวิธีการ 
   แกไขปญหาที่ 
   ถูกตอง 
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4 - ความไมยอทอตออุปสรรค 1. เพื่อใหนักเรียนรูถึงขอดีและขอ 
   เสียของการทํางานดวยตนเองโดย 
   ไมยอทอตออุปสรรค 
2. เพื่อพัฒนาพฤติกรรมการไมยอ 
   ทอตออุปสรรคทํางานดวยตนเอง 

 
 

รังของนก
นอย 

- การอภิปราย 
   กลุม   
- การใหขอมูล 
  ยอนกลับ 
- การกลาวคํา 
  ชมเชย 
 

1 - การทําหนาที่ที่ไดรับมอบหมาย 
  ใหสําเร็จ 
 
 

1. เพื่อใหนักเรียนรูจักการทํางานที่ 
    ไดรับมอบหมายใหสําเร็จ 
2. เพื่อพัฒนาความรับผิดชอบ 
   ทํางานที่ไดรับมอบหมายใหสําเร็จ 

 
แอปเปล 
ผลงาม 

- เกม 
- การใหขอมูล 
  ยอนกลับ 
- การกลาวคํา 
  ชมเชย 

2 - การตรงตอเวลา 1. เพื่อใหนักเรียนรูถึงขอดีและขอ 
   เสียของการทํางานใหเสร็จตาม 
   กําหนดเวลา 
2. เพื่อพัฒนาพฤติกรรมการตรงตอ- 
   เวลาของนักเรียน 

 
แกงเขียว 
หวาน 

- กรณีตัวอยาง 
- การอภิปราย 
  กลุม 
- การกลาวคํา 
  ชมเชย 

- ประถมศึกษา 
  ปที่ 6 
 

3 - การยึดมั่นในกฎเกณฑ 
 
 

1. เพื่อใหนักเรียนรูจักปฏิบตัิตามขอ- 
   ตกลงของกลุม 
2. เพื่อใหนักเรียนตระหนักถึงการยึด 
   มั่นในกฎเกณฑและการปฏิบัตติาม 

 
 

ดวงใจ 

- กรณีตัวอยาง 
- การอภิปราย 
  กลุม 
- การใหขอมูล 
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ขอตกลงของกลุม 
 

  ยอนกลับ 

4 - ความไมยอทอตออุปสรรค 
 

1. เพื่อใหนักเรียนรูถึงขอดีและขอ  
   เสียของการทํางานดวยตนเอง 
2. เพื่อพัฒนาความรับผิดชอบดาน 
   การทํางานที่ไดรับมอบหมายดวย 
   ตนเองโดยไมยอทอตออุปสรรค 

สมชาย
หนีทหาร 

- บทบาทสมมติ 
- การใหขอมูล 
  ยอนกลับ 
- การกลาวคํา 
  ชมเชย 
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แผนการจัดการเรียนรูที่   1 
 

กลุมกิจกรรมพัฒนาผูเรียน            สาระ กิจกรรมพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 
เรื่อง  เมืองผึ้ง                                           ชั้นประถมศึกษาปที่    4          เวลา    1   ชั่วโมง 
 
 
สาระสําคัญ 
 ความรับผิดชอบมีความสําคัญตอชีวิตประจําวันของมนุษย ทั้งในดานตอตนเองและสังคม  
ดังน้ันในการพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2   ควรมีการจัดกิจกรรมพัฒนาความ
รับผิดชอบใหเหมาะสมกับชวงชั้นและวัยของผูเรียน เพ่ือจะพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 
2  ใหอยูคูกับตัวผูเรียนตลอดไปและสามารถนําไปประยุกตใชไดทั้งตอตนเองและผูอ่ืน 
 
พัฒนาความรับผิดชอบในดาน 

1.  การทําหนาที่ที่ไดรับมอบหมายใหสําเร็จ 
 
วัตถุประสงค 

1. เพ่ือใหนักเรียนรูจักการทํางานที่ไดรับมอบหมายใหสําเร็จ 
2. เพ่ือพัฒนาความรับผิดชอบทํางานที่ไดรับมอบหมายใหสําเร็จ 

 
กิจกรรมการเรียนรู 

ข้ันนํา 
1. แนะนําตัว ทักทายนักเรียนและพูดคุยกับนักเรียนวา  “ สวัสดีคะนักเรียนทุกๆคน ขอตอนรับ

นักเรียนทุกๆคนเขาสูการทํากิจกรรมพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2  พ่ีชื่อ นางสาว
ณัฏฐณิชา  ศรีพิมลปาณี  กําลังศึกษาอยู  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ สาขา จิตวิทยาการแนะแนว  
และในตอนนี้พ่ีกําลังอยูในชวงการทําสารนิพนธ  ชื่อสารนิพนธของพ่ีก็คือ  คูมือพัฒนาความรับผิดชอบ
ของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 การทํากิจกรรมของนักเรียนในครั้งน้ีก็จะนําไปใชกับการทําสารพิพนธของพ่ี
ดวยนะคะ  ซ่ึงกิจกรรมที่นักเรียนจะไดทําในครั้งน้ี จะเปนกิจกรรมพัฒนาความความรับผิดชอบของ
นักเรียนชวงชั้นที่ 2  ซ่ึงมีมีทั้งหมด 4 ดาน  ไดแก  1. การทําหนาที่ที่ไดรับมอบหมายใหสําเร็จ2. การ
ตรงตอเวลา 3. การยึดม่ันในกฎเกณฑ  4. ความไมยอทอตออุปสรรค เอาละคะพ่ือไมใหเปนการ
เสียเวลาเรามาเริ่มทํากิจกรรมกันเลยนะคะ ” 
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2. นํานักเรียนเขาสูกิจกรรมเร่ือง  เมืองผึ้ง โดยถามนักเรียนวา  “ นักเรียนทราบไหมคะวาผ้ึงมีก่ี
ชนิด  และหนาที่ของผึ้งมีอะไรบาง ”  (เพ่ือเปนการเชื่อมโยงนักเรียนให เขาสูกิจกรรมที่จะทําในวันน้ีและ
กลาวคําชมเชยเม่ือนักเรียนตอบคําถาม)  

3. กอนการทํากิจกรรมเร่ือง เมืองผึ้ง  ใหนักเรียนทําแบบฝกหัดกอนกิจกรรมเร่ือง เมืองผึ้ง กอน  
โดยพูดวา “ และในวันนี้พ่ีก็มีแบบฝกหัดกอนทํากิจกรรมเร่ืองเมืองผึ้งมาใหนักเรียนทําดวยนะคะ ”  

ข้ันดําเนินการ 
1. อธิบายใหนักเรียนเขาใจถึงกติกาและขอปฏิบัติในการทํากิจกรรมโดยพูดวา “กิจกรรมที่เราจะ

ทําในวันนี้มีชื่อวา  เมืองผึ้ง  โดยใหนักเรียนแบงกลุม  กลุมละเทาๆกันนะคะ โดยใหแตละกลุม  สง
ตัวแทนออกมาจับสลากตัวละครวากลุมไหนจะไดบทใด โดยตัวแสดงก็จะมี นางพญาผึ้ง 1 คน  ผึ้งตัวผู 
1 คน ผึ้งงาน 5 คน  และพ่ีจะเปนคนบรรยาย  และพี่จะแจกใบความรูเรื่อง เมืองผึ้ง  ใหทุกๆคนอานให
เขาใจและพี่จะเปดโอกาสใหนักเรียนทุกๆกลุมไดซักซอมบทกัน  และเม่ือแตละกลุมทําการแสดงบทบาท
สมมติเรื่อง  เมืองผึ้ง  เสร็จเรียบรอยแลวก็ใหทุกๆคนตอบคําถามที่อยูในใบงานที่พ่ีเตรียมไวใหดวยนะ
คะ” 

2.  ใหนักเรียนแบงกลุมตามที่กําหนด  และแจกใบความรูเร่ือง เมืองผี้ง โดยมีเน้ือหาดังน้ี   “ ห่ึง 
ห่ึง ห่ึง.....ผึ้งเปนแมลงชนิดหน่ึงที่ใหประโยชนแกมวลมนุษย เชน นํ้าผ้ึง ชวยขยายพันธุพืช และขี้ผึ้งก็
ยังใหประโยชน โดยนํามาทําเทียนจุดใหแสงสวางแกเรา  ผึ้งที่กลาวถึงน้ี   สวนมากจะเปนผึ้งปาที่มักทํา
รังตามกิ่งไมใตพ้ืนดินหรือแมแตรังหนูที่วางเปลาหรือรังกระรอก  รังผึ้งก็คือบานของผึ้งน่ันเองที่เปนที่อยู
อาศัย และผลิตน้ําผ้ึง ถาเรามองเขาไปในรังผึ้งเราจะเห็นหองหกเหลี่ยมเล็ก ๆ หรือเซลล ซ่ึงสรางจาก
ขี้ผึ้ง เพ่ือเก็บนํ้าผ้ึงอาหารพิเศษของมันรวมทั้งไขที่จะฟกมาเปนตัว ยังมีหองพิเศษสําหรับนางพญาผึ้ง 
และหองสําหรับผึ้งงานอีกดวย ในฤดูใบไมผลิ ผึ้งจะผลิตน้ําผ้ึงเก็บไว สวนนางพญาผึ้งก็จะวางไข 
 พลเมืองผึ้งนอกจากนางพญาผึ้งซึ่งตัวใหญที่สุดแลว ยังมีผึ้งอีก 2 ชนิด คือ ผึ้งตัวผูและผึ้งงาน 
ผึ้งตัวผูจะตัวใหญกวาไมมีเหล็กในและจะไมทํางานเลย แตจะมีตัวผูซ่ึงโชคดี 1 ตัว ไดผสมกับนางพญา
ผึ้ง แลวเปนพอของผึ้งงานทั้งหมดในรัง 
 ผึ้งแตละตัวจะมีงานเฉพาะตัว เชน สรางหองเล็ก ๆ ทําความสะอาดรัง บางพวกก็คอยดูแลตัว
ออนและนางพญาผึ้ง บางก็เปนทหารรักษารัง บางก็เกาะอยูหนารังคอยกระพือปกเพ่ือพัดลมเย็นเขาไป
ในรัง สวนตัวอ่ืน ๆ ก็จะบินหาดอกไมเพ่ือนําเกสรมาผลิตเปนน้ําผ้ึงและอาหาร ธรรมชาติของผึ้งไมชอบ
ฤดูหนาวที่อากาศเย็น ดังนั้นในฤดูหนาวมันจะรวมตัวกันเปนกอนอยูในรังและเคลื่อนตัวเขาใกลกัน
เพ่ือใหอบอุน เม่ือเปนเชนน้ีผูที่อบอุนที่สุดก็คือ....นางพญาไงละ 
 อยูมาวันหน่ึงผึ้งงานพูดขึ้นวา  “ทําไมเราจึงตองออกไปหาอาหารกินเอง แลวยังตองนํากลับมา
เผื่อพวกเพ่ือน ๆ ในรังอีกละ”  พูดพลางก็ชําเลืองตาไปทางผึ้งตัวผูและนางพญาผึ้ง 
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 ผึ้งตัวผู “ก็มันเปนหนาที่ของเจาน่ีนะ เจาก็ทําไปสิ”  นางพญาอมยิ้มอยางพึงพอใจในคําตอบของ
ผึ้งตัวผูแลวก็พูดวา  “โชครายหนอยนะที่เกิดมาเปนผึ้งงานทานตองทํางานหนักดูตัวอ่ืน ๆ ซิเขาตางก็มี
หนาที่ทํางานกันทุกคน” 
 ผึ้งงานโตวา  “แตทานไมเห็นทํางานอะไรเลย นอกจากจะออกไขอยางเดียว”  พูดจบก็บินออก
จากรังไป แลวก็กลับเขามารังอีกในตอนเย็น 
 ผึ้งยามจึงทักวา  “อาว ไมมีนํ้าหวานกลับมาดวยรึ ไดยินนางพญาสั่งวาใหพวกทานนําอาหาร
กลับมาใหมากหนอย เพ่ือตัวออนๆ ที่จะเกิดขึ้นมาอีกมาก” 
 ผึ้งงานตอบวา  “จะตองเอามาทําไมอีกละ เพ่ือตัวออนรึ ไมจําเปน ฉันอ่ิมแลวน่ี”  วาแลวผึ้งงาน
ก็บินกลับเขาไปในรัง เหตุการณเปนเชนนี้อยู 2 - 3 วัน ผึ้งงานตัวอ่ืน ๆ ก็ทําตามอยางบาง ตางก็ผละ
จากหนาที่ของตนสิ้น ตางบินออกไปหาน้ําหวาน กินเสร็จแลวก็กลับเขามานอนในรังตามเดิม 
 เชาวันรุงขึ้นนางพญาผึ้งก็พบวา ไมมีนํ้าหวานสําหรับตนเองเสียแลว นางตกใจในเหตุการณที่
เกิดขึ้น และวิตกวาในไมชาตัวออนที่อยูในรังจะเปนอยางไร” 

3. เปดโอกาสใหนักเรียนไดซักซอมบท  
4. ใหนักเรียนแสดงบทบาทสมมติเรื่อง  “ เมืองผึ้ง ”  หนาชั้นเรียน 
5. เม่ือนักเรียนแสดงบทบาทสมมติเร่ือง  เมืองผึ้ง” จบแลวใหแตละกลุมตอบคําถามตอไปน้ี  ลง

ในใบงานที่เตรียมไวให 
คําถาม 
1.  ปญหาสําคัญที่เกิดขึ้นกับผึ้งรังน้ีคืออะไร 
2.  ถาผ้ึงงานทั้งหมดไมทําหนาที่ของตนอะไรจะเกิดขึ้น 
3.  ทําอยางไรจึงจะไมทําใหเกิดปญหาเชนนี้ 

6. ใหนักเรียนสรุปขอตกลงที่เก่ียวกับความรับผิดชอบในชั้นเรียน ใหนักเรียนเขียนลงใน
กระดาษที่เตรียมไวใหติดไวในหองเรียนในที่ที่เห็นชัดเจน เพ่ือเตือนความจํา และเม่ือนักเรียนผูใดปฏิบัติ
ตามขอตกลง ก็ใหการเสริมแรงตามขั้นตอนตอไป 

ข้ันสรุป 
1. รวมกันสรุปถึงความรูที่ไดทํากิจกรรมในวันนี้  โดยพูดวา   

        1.1. “  ในการทํากิจกรรมครั้งนี้เปนการพัฒนาความรับผิดชอบในดานอะไรคะ ”   
(เปดโอกาสใหนักเรียนตอบและกลาวคําชมเชยเม่ือนักเรียนตอบคําถาม)     
       1.2. “ นักเรียนไดความรูหรือขอคิดอะไรบางคะเก่ียวกับการทํากิจกรรมในครั้งน้ี ”   
(เปดโอกาสใหนักเรียนตอบและกลาวคําชมเชยเม่ือนักเรียนตอบคําถาม)   
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       1.3.“ และเราจะนําความรูที่ ไดจากการทํากิจกรรมในครั้ ง น้ีไปประยุกต ใช ใน
ชีวิตประจําวันไดอยางไรบางคะ ”  (เปดโอกาสใหนักเรียนตอบและกลาวคําชมเชยเม่ือนักเรียนตอบ
คําถาม)    

2.  เม่ือเปดโอกาสใหนักเรียนตอบคําถามเรียบรอยแลว  ก็รวมกันสรุปความรูที่นักเรียนไดรับ
จากการทํากิจกรรมในครั้งน้ีวา  

 “ กิจกรรมที่ทุกๆคนไดทําในวันนี้  เปนกิจกรรมที่เก่ียวของกับความรับผิดชอบในดาน การ
ทํางานที่ไดรับมอบหมายใหสําเร็จ  ทุกๆคนสามารถนําไปปฏิบัติใชไดทั้งตอตนเองและผูอ่ืนอีกดวยนะคะ  
ทั้งที่บานและที่โรงเรียน  การนําไปใชที่บานพ่ีก็จะยกตัวอยาง  เชน  ทํางานที่ผูปกครองมอบหมายให
เสร็จเรียบรอย  ก็เหมือนกับการทํากิจกรรมในครั้งน้ีที่นักเรียนทุกๆคน   สามารถทํากิจกรรมสําเร็จลุลวง
มาไดก็เพราะวา  นักเรียนสามารถทํางานที่ไดรับมอบหมายใหสําเร็จเรียบรอยลุลวงไปดวยดี  และ
ปฏิบัติตามขอตกลงของกลุม  และพ่ีก็ขอใหทุกๆคนนําความรูที่ไดในการทํากิจกรรมพัฒนาความ
รับผิดชอบในคร้ังน้ี   ไปประยุกตใชใหเหมาะสมกับตนเองและผูอ่ืน  และอยูรวมกับผูอ่ืนในสังคมไดอยาง
มีความสุขคะ  และกอนจะเลิกกิจกรรมในวันนี้พ่ีก็ใหนักเรียนทุกๆคน ทําแบบฝกหัดหลังกิจกรรมพัฒนา
ความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2  ดวยนะคะ  ขอบคุณคะ ” 

3.  แจกแบบฝกหัดหลังกิจกรรมเร่ือง  เมืองผึ้ง  ใหนักเรียนทํา  เปนการจบการปฏิบัติกิจกรรม
กรณีตัวอยางเร่ือง  เมืองผึ้ง  ในวันน้ี 
 
ส่ือการเรียนการสอน 

1.  มงกุฎหัวผึ้ง 
 2.  ใบความรูเรื่อง  เมืองผึ้ง (กระทรวงศึกษาธิการ : 2531) 
 3.  ใบงานเรื่อง   เมืองผึ้ง (กระทรวงศึกษาธิการ : 2531) 

4.  แบบฝกหัดกอนและหลงักิจกรรมเร่ือง  เมืองผึ้ง 
 
การวัดผลและประเมินผล 

การสังเกต 
-  การประเมินพฤติกรรม  ตั้งใจและใสใจในการเขารวมกิจกรรม 
-  การประเมินพฤติกรรม  การสนทนาตอบคําถามของนักเรียน 

การตรวจผลงานนักเรียน 
         -  การตรวจใบงาน 
                    -  แบบฝกหัดกอนและหลังกิจกรรมพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 
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ขอเสนอแนะ 
 ..............................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................
. 
 
บันทึกผลหลังสอน 
 ..............................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................
. 
 
 
                                                                ลงชื่อ                     ผูสอน   
     
                                                                  (นางสาวณัฏฐณิชา  ศรีพิมลปาณี) 
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ใบความรู   เร่ืองเมืองผ้ึง 
 

“ ห่ึง ห่ึง ห่ึง.....ผึ้งเปนแมลงชนิดหน่ึงที่ใหประโยชนแกมวลมนุษย เชน นํ้าผึ้ง ชวยขยายพันธุ
พืช และขี้ผึ้งก็ยังใหประโยชน โดยนํามาทําเทียนจุดใหแสงสวางแกเรา  ผึ้งที่กลาวถึงน้ี   สวนมากจะเปน
ผึ้งปาที่มักทํารังตามกิ่งไมใตพ้ืนดินหรือแมแตรังหนูที่วางเปลาหรือรังกระรอก รังผึ้งก็คือบานของผึ้ง
น่ันเองที่เปนที่อยูอาศัย และผลิตนํ้าผ้ึง ถาเรามองเขาไปในรังผึ้งเราจะเห็นหองหกเหลี่ยมเล็ก ๆ หรือ
เซลล ซ่ึงสรางจากขี้ผึ้ง เพ่ือเก็บนํ้าผ้ึงอาหารพิเศษของมันรวมทั้งไขที่จะฟกมาเปนตัว ยังมีหองพิเศษ
สําหรับนางพญาผึ้ง และหองสําหรับผึ้งงานอีกดวย ในฤดูใบไมผลิ ผึ้งจะผลิตนํ้าผ้ึงเก็บไว สวนนางพญา
ผึ้งก็จะวางไข 
 พลเมืองผึ้งนอกจากนางพญาผึ้งซึ่งตัวใหญที่สุดแลว ยังมีผึ้งอีก 2 ชนิด คือ ผึ้งตัวผูและผึ้งงาน 
ผึ้งตัวผูจะตัวใหญกวาไมมีเหล็กในและจะไมทํางานเลย แตจะมีตัวผูซ่ึงโชคดี 1 ตัว ไดผสมกับนางพญา
ผึ้ง แลวเปนพอของผึ้งงานทั้งหมดในรัง 
 ผึ้งแตละตัวจะมีงานเฉพาะตัว เชน สรางหองเล็ก ๆ ทําความสะอาดรัง บางพวกก็คอยดูแลตัว
ออนและนางพญาผึ้ง บางก็เปนทหารรักษารัง บางก็เกาะอยูหนารังคอยกระพือปกเพ่ือพัดลมเย็นเขาไป
ในรัง สวนตัวอ่ืน ๆ ก็จะบินหาดอกไมเพ่ือนําเกสรมาผลิตเปนน้ําผึ้งและอาหาร ธรรมชาติของผึ้งไมชอบ
ฤดูหนาวที่อากาศเย็น ดังนั้นในฤดูหนาวมันจะรวมตัวกันเปนกอนอยูในรังและเคลื่อนตัวเขาใกลกัน
เพ่ือใหอบอุน เม่ือเปนเชนน้ีผูที่อบอุนที่สุดก็คือ....นางพญาไงละ 
 อยูมาวันหน่ึงผึ้งงานพูดขึ้นวา  “ทําไมเราจึงตองออกไปหาอาหารกินเอง แลวยังตองนํากลับมา
เผื่อพวกเพ่ือน ๆ ในรังอีกละ”  พูดพลางก็ชําเลืองตาไปทางผึ้งตัวผูและนางพญาผึ้ง 
 ผึ้งตัวผู “ก็มันเปนหนาที่ของเจาน่ีนะ เจาก็ทําไปสิ”  นางพญาอมยิ้มอยางพึงพอใจในคําตอบของ
ผึ้งตัวผูแลวก็พูดวา  “โชครายหนอยนะที่เกิดมาเปนผึ้งงานทานตองทํางานหนักดูตัวอ่ืน ๆ ซิเขาตางก็มี
หนาที่ทํางานกันทุกคน” 
 ผึ้งงานโตวา  “แตทานไมเห็นทํางานอะไรเลย นอกจากจะออกไขอยางเดียว”  พูดจบก็บินออก
จากรังไป แลวก็กลับเขามารังอีกในตอนเย็น 
 ผึ้งยามจึงทักวา  “อาว ไมมีนํ้าหวานกลับมาดวยรึ ไดยินนางพญาสั่งวาใหพวกทานนําอาหาร
กลับมาใหมากหนอย เพ่ือตัวออนๆ ที่จะเกิดขึ้นมาอีกมาก” 
 ผึ้งงานตอบวา  “จะตองเอามาทําไมอีกละ เพ่ือตัวออนรึ ไมจําเปน ฉันอ่ิมแลวน่ี”  วาแลวผึ้งงาน
ก็บินกลับเขาไปในรัง เหตุการณเปนเชนนี้อยู 2 - 3 วัน ผึ้งงานตัวอ่ืน ๆ ก็ทําตามอยางบาง ตางก็ผละ
จากหนาที่ของตนสิ้น ตางบินออกไปหาน้ําหวาน กินเสร็จแลวก็กลับเขามานอนในรังตามเดิม 
 เชาวันรุงขึ้นนางพญาผึ้งก็พบวา ไมมีนํ้าหวานสําหรับตนเองเสียแลว นางตกใจในเหตุการณที่
เกิดขึ้น และวิตกวาในไมชาตัวออนที่อยูในรังจะเปนอยางไร” 
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ใบงาน  เร่ืองเมืองผ้ึง 
 
ใหนักเรียนตอบคําถามตอไปน้ี   
 
1. ปญหาสําคัญที่เกิดขึ้นกับผึ้งรังน้ีคืออะไร 
...........................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................
. 
2. ถาผึ้งงานทั้งหมดไมทําหนาที่ของตนอะไรจะเกิดขึ้น 
...........................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................
. 
 
3. ทําอยางไรจึงจะไมทําใหเกิดปญหาเชนน้ี 
...........................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................
. 
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แบบฝกหัดกอนและหลงักิจกรรมพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 
เร่ือง  การทําหนาที่ที่ไดรับมอบหมายใหสําเร็จ ( เมืองผ้ึง ) 

 

คําชี้แจง : ใหนักเรียนทําเคร่ืองหมาย × ทับขอที่นักเรียนคิดวาถูกตองที่สุดเพียงคําตอบเดียว 
 
1. ในชั้นเรียนมีกฎใหรักษาความสะอาดของหอง และผึ้งปฏิบัติตามกฎโดยการดูแลหองเรียนใหสะอาด
เสมอนั้น แสดงวาผึ้งเปนคนอยางไร 
  ก.  รักความสะอาด     ข. ใหความรวมมือ 
  ค. ขยัน อดทน      ง. มีความรับผิดชอบ 
 
2. เม่ือนักเรียนอานหนังสือในหองสมุดเรียบรอยแลวนักเรียนตองปฏิบัติอยางไร 
  ก. เอาหนังสือไปเก็บที่ชั้นหนังสือ   ข. วางหนังสือไว เด๋ียวครูก็เก็บเอง 
  ค. ยังไมตองเก็บเพราะจะกลับมาอานอีกคร้ัง  ง. ใหเพ่ือนชวยเอาไปเก็บใหเรา 
 
3. ผึ้งนําอุปกรณการเรียนขึ้นมาวางเตรียมไวกอนที่จะเร่ิมเรียนตามคําส่ังครู ผึ้งมีคุณธรรมขอใด 
  ก. ซ่ือสัตย สุจริต     ข. ขยันหม่ันเพียร 
  ค. มีความรับผิดชอบ     ง. มีความสามัคคี 
 
4. การที่ผึ้งเปนคนปฏิบัติตามขอตกลงที่มีรวมกันในชั้นเรียนเพราะเหตุใด 
  ก. เพราะอยากใหเพ่ือน ๆ ชอบ    ข. เพราะเห็นคุณคาของความรับผิดชอบ 
  ค. เพราะอยากไดคะแนน    ง. เพราะไมอยากถูกตอวา 
 
5. เม่ือไดรับมอบหมายใหทํางานบาน นักเรียนจะปฏิบัติอยางไร 
  ก. ทํางานที่ไดรับมอบหมายใหเสร็จ   ข. เฉยไวไมตองทํา เด๋ียวคนอ่ืนก็ทําเอง 
  ค. ใจเย็น ๆ ไมตองรีบมาก ทําบางไมทําบางก็ได ง. ไปเลนกับเพ่ือนกอนคอยกลับมาทํา 
 
6. ครูใหทํางานในวิชาศิลปะ เพ่ือรวมกันนํามาจัดบอรดกิจกรรมหนาหองเรียน นักเรียนจะปฏิบัติอยางไร 
  ก. ไมตองทําก็ได เพราะของเราไมไดติดบอรดอยูแลว  
  ข. ทํางานใหเสร็จ จะไดติดหรือไมก็ไมเปนไร 
  ค. ก็บอกใหคนที่ถนัดศิลปะทํางานกันไป เราไมตองทํา  
  ง. คอยดูเพ่ือน ๆ ทํา โดยเราเปนคนแนะนํา 
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7. นกไดรับเวรทําความสะอาดหองในวันศุกร แตมีเพ่ือนคนอ่ืนทําอยูแลวนกจึงไมทํา แสดงวานกเปนคน
เชนไร 
  ก. สุขุม รอบคอบ     ข. ไมมีความเสียสละ 
  ค. ไมมีระเบียบวินัย     ง. ไมมีความรับผิดชอบ 
 
8. ในตอนพักทานขาวกลางวันที่โรงอาหารของโรงเรียน เม่ือทานขาวอ่ิมแลวผึ้งนําจานไปเก็บที่ที่เก็บ
จานของโรงเรียน แตนกวางจานทิ้งไวที่โตะ หากเปนนักเรียนจะปฏิบัติตนเชนไร 
  ก. ทานขาวอ่ิมแลวก็วางจานทิ้งไวแบบนก  ข. ฝากจานขาวของตนใหผึ้งไปเก็บให 
  ค. รีบนําจานขาวที่กินหมดแลวไปเก็บใหเรียบรอย ง. อยูเฉย ๆ เด๋ียวเพื่อนก็จัดการเอง 
 
9. ครูสั่งใหนักเรียนไปชวยเก็บขยะที่สนามในตอนเย็น หลังจากเลิกเรียนแลวนักเรียนจะทําอยางไร 
  ก. เฉย ๆ ไวเด๋ียวครูก็ลืมเอง    ข. เม่ือเลิกเรียนแลวก็ไปเก็บขยะใหเรียบรอย 
  ค. กลับบานดีกวาเพราะเลิกเรียนแลว   ง. บอกใหเพ่ือนไปเก็บขยะแทนเรา 
 
10. โรงเรียนมีกฎใหใสถุงเทาสีขาวมาเรียน แตผึ้งชอบใสถุงเทาที่มีลวดลายมาโรงเรียน ผึ้งเปนคนเชนไร 
  ก. ชอบแตงตัว      ข. ไมใหความรวมมือ 
  ค. ขาดความรับผิดชอบ    ง. ขี้หลง ขี้ลืม 
 
 
 
เฉลย  
1.  ง  2.  ก  3.  ค  4.  ข  5.  ก  
6.  ข  7.  ง  8.  ค  9.  ข  10. ค 
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แผนการจัดการเรียนรูที่   2 
 

กลุมกิจกรรมพัฒนาผูเรียน            สาระ กิจกรรมพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 
เรื่อง   นกกระจอกนอย                                   ชั้นประถมศึกษาปที่    4       เวลา    1   ชั่วโมง 
 
 
สาระสําคัญ 
 ความรับผิดชอบมีความสําคัญตอชีวิตประจําวันของมนุษย ทั้งในดานตอตนเองและสังคม  
ดังน้ันในการพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2   ควรมีการจัดกิจกรรมพัฒนาความ
รับผิดชอบใหเหมาะสมกับชวงชั้นและวัยของผูเรียน เพ่ือจะพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 
2  ใหอยูคูกับตัวผูเรียนตลอดไปและสามารถนําไปประยุกตใชไดทั้งตอตนเองและผูอ่ืน 
 
พัฒนาความรับผิดชอบในดาน 

1.  การตรงตอเวลา 
 
วัตถุประสงค 

1. เพ่ือใหนักเรียนรูถึงขอดีและขอเสียของการทํางานใหเสร็จตามกําหนดเวลา 
2. เพ่ือพัฒนาพฤติกรรมการตรงตอเวลาของนักเรียน 
 

กิจกรรมการเรียนรู 
ข้ันนํา 
1.  ทักทายนักเรียนและพูดคุยกับนักเรียนถึงเรื่องของความรับผิดชอบในการตรงตอเวลา และ

การทํางานใหสําเร็จตามกําหนดเวลา   โดยถามนักเรียนวา    “ ในหองน้ี  มีใครบางคะที่จะยกตัวอยาง
การตรงตอเวลาใหพ่ีและเพ่ือนๆในหองไดทราบ  และมีใครทราบไหมคะวา  การตรงตอเวลาใหประโยชน
อะไรบางตอเรา ”   (เพ่ือเปนการเชื่อมโยงนักเรียนใหเขาสูกิจกรรมที่จะทําในวันนี้และกลาวคําชมเชย
เม่ือนักเรียนตอบคําถาม) 

2. เม่ือเปดโอกาสใหนักเรียนไดตอบแลว  ก็นําเด็กนักเรียนเขาสูกิจกรรมเร่ือง  นกกระจอกนอย  
โดยพูดวา  “ นักเรียนทุกๆคนคงไดฟงคําตอบจากเพื่อนไปแลวนะคะ  และวันน้ีเราจะมาทํากิจกรรมเร่ือง 
นกกระจอกนอย กันโดยใชบทบาทสมมติกันคะ และกอนที่เราจะทํากิจกรรม   พ่ีก็ขอใหนักเรียนทํา
แบบฝกหัดกอนกิจกรรมพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2  กอนนะคะ ” 

3.  แจกแบบฝกหัดกอนกิจกรรมเร่ืองนกกระจอกนอย  ใหนักเรียนทํา 
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ข้ันดําเนินการ 
1.  อธิบายใหนักเรียนเขาใจถึงกติกาและขอปฏิบัติในการทํากิจกรรม    โดยพูดวา “กิจกรรมที่

เราจะทําในวันนี้  มีชื่อวา  นกกระจอกนอย  จะเปนการแสดงบมบาทสมมติ โดยใหนักเรียนแบงกลุม  
กลุมละเทาๆกันนะคะ  โดยใหแตละกลุม  สงตัวแทนออกมาจับสลากตัวละครวากลุมไหนจะไดบทใด 
โดยตัวแสดงก็จะมีแมนกกระจอก1 คน  ลูกนกกระจอก 1 คน นกนางแอน 1 คน  นกนางนวล 1 คน  นก
เอ้ียง 1 คน  และหนูกับกระรอก อยางละ  1 คน  โดยที่พ่ีจะเปนผูบรรยาย  และพ่ีจะแจกใบความรูเรื่อง 
นกกระจอกนอย  ใหทุกๆคนไดอานดวยนะคะ  และระหวางทีทุกๆคนกําลังอานเรื่องนกกระจอกนอย  พ่ี
กับนักแสดงก็จะซักซอมบทกัน  และเม่ือทําการแสดงบทบาทสมมติเรื่อง นกกระจอกนอย เสร็จเรียบรอย
แลว  พ่ีจะใหเวลา  15  นาที ใหตัวแทนกลุมแตละกลุมสงตัวแทนออกมาอภิปรายวาไดรับความรู
อะไรบางจากเรื่องนกกระจอกนอยโดยใหแตละกลุมเขียนสรุปลงในใบงานที่พ่ีแจกให  และเม่ือแตละกลุม
อภิปรายเสร็จเรียบรอยแลว  เราจะมารวมกันเขียนขอตกลงถึงความรับผิดชอบในชั้นเรียนวามีอะไรบาง  
ใสแผนกระดาษแข็งใบน้ีติดไวที่ผนังหองเรียนของเราเพื่อเตือนความจํานะคะ” 

2.  ใหนักเรียนแบงกลุมตามที่กําหนด  แจกใบความรูและใบงานเรื่องนกกระนอย  และซักซอม
บทเรื่องนกกระจอกนอยใหกับนักแสดง  โดยมีเน้ือหาดังน้ี    “ ในปาแหงหนึ่ง ยังมีแมนกกระจอกตัว
หน่ึง มีลูกนกกระจอกเล็ก ๆ หน่ึงตัว ลูกนกกระจอกตัวน้ีบินไปบินมาเที่ยวเตรทั้งวัน คอยแตอาหารที่แม
จะเอามาปอน  วันหนึ่งแมนกกระจอกจะไปเยี่ยมยาย จึงพูดกับลูกนกวา “น่ีแนะ ลูก แมจะไปเยี่ยมยาย
สักหนอย ลูกเฝาบานจัดรังใหสะอาดเรียบรอยแลวคอยดูแลอยาใหมีสัตวอ่ืนเขามาในรังดวย แลวแมจะ
กลับมาใหตรงเวลาอาหารของลูกนะจะ”  ลูกนกก็รับคําเปนอันดี แตพอแมนกบินออกจากรังไป  ลูกนกก็
บินออกไปเท่ียวบาง  ลูกนกบินมาพบนกนางแอนกําลังหอบเศษหญาฟางจะไปทํารังนกกระจอกนอยก็
เขาไปทักทายวา  “เรามาเลนกันไหมพ่ีนกนางแอน”  นกนางแอนหันมามองแลวตอบวา  “ฉันก็อยากจะ
เลนเหมือนกันแหละ แตฉันตองรีบเอาเศษฟางไปใหพอแมทํารัง ฉันเลนดวยไมไดหรอก เธอไปเลนเอง
เถอะนะ” 
 นกกระจอกนอยก็บินตอไป ไปพบนกนางนวลกําลังจับปลาอยู นกกระจอกนอยดีใจรีบบินเขาไป
หาพรอมกับรองชวนวา  “คุณนกนางนวลเรามาเลนกันเถอะเด๋ียวคอยจับปลาเถอะนะ” “ไมไดหรอกจะ 
ฉันไมวาง อีกอยางฉันตองรีบหาอาหารเอาไวกินดวย เด๋ียวเลยเวลาปลาวายนํ้ามาก็จะไมมีปลาใหฉันจับ 
ฉันไมมีเวลานั่งเลนอยูหรอก” พูดจบนกนางนวลก็บินถลาลงจับปลาในทะเลกวางตอไป  นกกระจอกนอย
ผิดหวังมาก อีกทั้งรูสึกเหงาจึงบินตอไปจากทะเลใหญ  นกกระจอกนอยบินมาที่ทุงนา  เห็นนกเอ้ียงรอง
เพลงอยูบนกิ่งไมแจงฤดูทํานามาถึงแลวนกกระจอกนอยรีบบินเขาไปรองทักแลวชวนเลนอีก  “คุณอานก
เอ้ียงมาเลนกันเถอะนะรองเพลงไมเห็นสนุกเลยมาเลนกันดีกวานะ” 
 “ ไมไดหรอกจะ ฉันไมไดรองเพลงเลน ๆ นะ น่ีเปนหนาที่ของฉัน ฉันจะตองทําหนาที่ของฉันให
ดี ถึงเวลาแลวที่ฉันจะตองรองเพลงแจงฤดูทํานาอยางไรละ เธออยากเลนก็ไปเลนเองเถอะ เจาไมมีอะไร
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ตองทําตามเวลาที่กําหนดบางเหรอ แตที่จริงเจาก็ตองมีหนาที่ที่จะตองทําใหเสร็จตามเวลาบางนะ ไมใช
เที่ยวบินเลนทั้งวันอยางน้ี”  พูดแลวนกเอ้ียงก็หันกลับไปรองเพลงตามเดิม นกกระจอกนอยผิดหวังก็เลย
บินตอไป นกกระจอกนอยบินทั้งวันจนรูสึกเหน่ือย มันรูสึกหิวและออนเพลียแตนกกระจอกนอยไมเคย
หาอาหารดวยตนเอง  มันจึงหาอาหารกินเองไมเปน มันนึกถึงแม คิดถึงความขยันและหนาที่ของนก
นางแอน นกนางนวล และนกเอี้ยง มันจึงรีบบินกลับรัง  “ตายละ แมสั่งใหทําความสะอาดรังแลวก็เฝารัง
ดวย ปานนี้แมจะกลับรึยังนะ” 
 เม่ือกลับมาถึงรัง นกกระจอกนอยตกใจมาก เพราะมันเห็นแมนกกระจอกที่กําลังทําความสะอาด
รังที่สกปรกเลอะเทอะ มิหนําซํ้ายังหลุดรุยเปนโพรงดวย เพราะถูกพวกหนูและกระรอกมาแทะดึงเลน  
นกนอยที่กําลังหิวถามแมนกถึงอาหาร แมนกตอบวา  “แมกลับมาตามเวลาที่บอกไมเห็นลูก เห็นแตรัง
เลอะเทอะ แมตกใจทําอาหารที่หามาใหลูกหกหมดแลว” แมนกโกรธและเสียใจในความประพฤติของลูก
นกมาก  
 นกกระจอกนอยจะไดรับความเดือดรอนจากผลอันนี้หรือไม แมนกจะทําอยางไรที่เกิดความ
เสียหายเชนน้ี ลูกนกกระจอกจะรูสึกถึงบทเรียนของความไมรับผิดชอบน้ีอยางไรหรือไม ” 

3.  ใหตัวแทนกลุมแตละกลุมจับสลากตัวละครวากลุมไหนจะไดบทใด  และใหนักเรียนทําการ
ซักซอมการแสดงบทบาทสมมติกับกลุมของตนเอง  และทําใหนักเรียนทําการแสดงบทบาทสมมติเร่ือง  
นกกระจอกนอย   ใหนักเรียนในชั้นดูหนาหองเรียน 

4.  เม่ือทําการแสดงเสร็จแลว ใหแตละกลุมเขียนสรุปลงในใบงานวาไดรับความรูอะไรบางจาก
เรื่องนกกระจอกนอย และใหตัวแทนกลุมแตละกลุมสงตัวแทนออกมาอภิปรายในหัวขอดังตอไปน้ี 

-  จากเรื่องนกกระจอกนอย  ถานักเรียนเปนลูกนกกระจอกนอยที่ไดรับคําส่ัง 
จากแมนกกระจอกนอย นักเรียนจะปฏิบัติตัวอยางไรและเพราะอะไรนักเรียนถึงตองปฏิบัติตัวเชนนั้น 

-  ใหนักเรียนบอกถึงขอดีและขอเสียของการทํางานใหเสร็จตามกําหนดเวลา 
5.  เม่ือแตละกลุมอภิปรายแลว ใหนักเรียนเขียนขอตกลงถึงความรับผิดชอบในชั้นเรียนวามี

อะไรบาง  ใสแผนกระดาษแข็งติดไวที่ผนังหองเรียนเพ่ือเตือนความจํา 
ข้ันสรุป 
1.  รวมกันสรุปถึงความรูที่ไดทํากิจกรรมในวันน้ี โดยพูดวา   
      1.1  “ในการทํากิจกรรมคร้ังน้ีเปนการพัฒนาความรับผิดชอบในดานอะไรคะ” 

(เปดโอกาสใหนักเรียนตอบและกลาวคําชมเชยเม่ือนักเรียนตอบคําถาม)     
     1.2  “นักเรียนไดความรับขอคิดอะไรบางคะเก่ียวกับการทํากิจกรรมในครั้งน้ี” 

(เปดโอกาสใหนักเรียนตอบและกลาวคําชมเชยเม่ือนักเรียนตอบคําถาม)   
     1.3 “เราจะนําความรูที่ไดจากการทํากิจกรรมในครั้งน้ีไปประยุกตใชในชีวิตประจําวันได

อยางไรบางคะ”  (เปดโอกาสใหนักเรียนตอบและกลาวคําชมเชยเม่ือนักเรียนตอบคําถาม)    
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2.  เม่ือเปดโอกาสใหนักเรียนตอบคําถามเรียบรอยแลว  ก็รวมกันสรุปความรูที่นักเรียนไดรับ
จากการทํากิจกรรมในครั้งน้ีวา 

      “ กิจกรรมที่ทุกๆคนไดทําในวันนี้  เปนกิจกรรมที่เก่ียวของกับความรับผิดชอบในดาน  การ
ตรงตอเวลา  และยังทําใหนักเรียนทราบถึงขอดีและขอเสียของการทํางานใหเสร็จตามกําหนดเวลา  และ
การทํางานที่ไดรับมอบหมายใหสําเร็จตามกําหนดเวลา   ก็จะทําใหนักเรียนสบายใจ  ไมตองเกิดความ
วิตกกังวล  เพราะวานักเรียนทํางานเสร็จแลว  และทุกๆคนก็สามารถนําไปปฏิบัติใชไดทั้งตอตนเองและ
ผูอ่ืนอีกดวย  ทั้งที่บานและที่โรงเรียน  ก็เหมือนกับการทํากิจกรรมในคร้ังน้ีที่นักเรียนทุกๆคนสามารถ
ทํากิจกรรมสําเร็จลุลวงมาไดก็เพราะวา  นักเรียนทุกๆคนทํางานตามหนาที่ที่ไดรับมอบหมายใหสําเร็จ
ตามกําหนดเวลาตามที่พ่ีไดกําหนดไว   และพ่ีก็ขอใหทุกๆคนนําความรูที่ไดในการทํากิจกรรมพัฒนา
ความรับผิดชอบในครั้งน้ีไปประยุกตใชใหเหมาะสมกับตนเองและผูอ่ืน  และอยูรวมกับผูอ่ืนในสังคมได
อยางมีความสุขคะ และกอนจะเลิกกิจกรรมในวันนี้พ่ีก็ใหนักเรียนทุกๆคน ทําแบบฝกหัดหลังกิจกรรม
พัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2  ดวยนะคะ  ขอบคุณคะ ” 

3.  แจกแบบฝกหัดหลังกิจกรรมเร่ือง  นกกระจอกนอย  ใหนักเรียนทํา  เปนการจบการปฏิบัติ
กิจกรรมบทบาทสมมติเรื่อง  นกกระจอกนอย  ในวันน้ี 

 
ส่ือการเรียนการสอน 

1.  หุนสวมหัวตัวละครประกอบเรื่อง นกกระจอกนอย เปนรูปแมนกกระจอก ลูกนกกระจอก นก
นางแอน นกนางนวล นกเอ้ียง หนูและกระรอก  อยางละ 1 ตัว        

2.  ใบความรูเรื่อง  นกกระจอกนอย  (กระทรวงศึกษาธิการ : 2531) 
3.  ใบงานเรื่อง  นกกระจอกนอย  (กระทรวงศึกษาธิการ : 2531) 
4.  แบบฝกหัดกอนและหลังกิจกรรมเร่ือง นกกระจอกนอย 

 
การวัดผลและประเมินผล 

การสังเกต 
-   การประเมินพฤติกรรม  ตั้งใจและใสใจในการเขารวมกิจกรรม 
-   การประเมินพฤติกรรม  การสนทนาตอบคําถามของนักเรียน 

การตรวจผลงานนักเรียน 
-   การตรวจใบงาน 

                   -  แบบฝกหัดกอนและหลังกิจกรรมพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 
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ขอเสนอแนะ 
 ..............................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................... 
 
บันทึกผลหลงัสอน 
 ..............................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................... 
 
 
 
                                                                ลงชื่อ                     ผูสอน       
 
                                                                   (นางสาวณัฏฐณิชา  ศรีพิมลปาณี) 
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ใบความรูเร่ือง  นกกระจอกนอย 
 

ในปาแหงหน่ึงยังมีแมนกกระจอกตัวหน่ึงมีลูกนกกระจอกเล็กๆหนึ่งตัว  ลูกนกกระจอกตัวน้ีบิน
ไปบินมาเที่ยวเตรทั้งวัน คอยแตอาหารที่แมจะเอามาปอน วันหนึ่งแมนกกระจอกจะไปเย่ียมยาย จึงพูด
กับลูกนกวา  “น่ีแนะ ลูก แมจะไปเยี่ยมยายสักหนอย ลูกเฝาบานจัดรังใหสะอาดเรียบรอยแลวคอยดูแล
อยาใหมีสัตวอ่ืนเขามาในรังดวย แลวแมจะกลับมาใหตรงเวลาอาหารของลูกนะจะ”  ลูกนกก็รับคําเปนอัน
ดี แตพอแมนกบินออกจากรังไป ลูกนกก็บินออกไปเที่ยวบาง ลูกนกบินมาพบนกนางแอนกําลังหอบเศษ
หญาฟางจะไปทํารังนกกระจอกนอยก็เขาไปทักทายวา  “เรามาเลนกันไหมพ่ีนกนางแอน”  นกนางแอน
หันมามองแลวตอบวา “ฉันก็อยากจะเลนเหมือนกันแหละ แตฉันตองรีบเอาเศษฟางไปใหพอแมทํารัง 
ฉันเลนดวยไมไดหรอก เธอไปเลนเองเถอะนะ” 
 นกกระจอกนอยก็บินตอไป  ไปพบนกนางนวลกําลังจับปลาอยู  นกกระจอกนอยดีใจรีบบินเขา
ไปหาพรอมกับรองชวนวา  “คุณนกนางนวลเรามาเลนกันเถอะ เด๋ียวคอยจับปลาเถอะนะ” “ไมไดหรอก
จะ ฉันไมวาง อีกอยางฉันตองรีบหาอาหารเอาไวกินดวย เด๋ียวเลยเวลาปลาวายน้ํามาก็จะไมมีปลาใหฉัน
จับ ฉันไมมีเวลานั่งเลนอยูหรอก”  พูดจบนกนางนวลก็บินถลาลงจับปลาในทะเลกวางตอไป  นกกระจอก
นอยผิดหวังมาก  อีกทั้งรูสึกเหงาจึงบินตอไปจากทะเลใหญ นกกระจอกนอยบินมาที่ทุงนา  เห็นนกเอ้ียง
รองเพลงอยูบนก่ิงไมแจงฤดูทํานามาถึงแลวนกกระจอกนอยรีบบินเขาไปรองทักแลวชวนเลนอีก  “คุณ
อานกเอ้ียงมาเลนกันเถอะนะรองเพลงไมเห็นสนุกเลยมาเลนกันดีกวานะ” 
 “ ไมไดหรอกจะ  ฉันไมไดรองเพลงเลน ๆ นะ น่ีเปนหนาที่ของฉัน ฉันจะตองทําหนาที่ของฉันให
ดี ถึงเวลาแลวที่ฉันจะตองรองเพลงแจงฤดูทํานาอยางไรละ เธออยากเลนก็ไปเลนเองเถอะ เจาไมมีอะไร
ตองทําตามเวลาที่กําหนดบางเหรอ  แตที่จริงเจาก็ตองมีหนาที่ที่จะตองทําใหเสร็จตามเวลาบางนะ  
ไมใชเที่ยวบินเลนทั้งวันอยางน้ี ” พูดแลวนกเอ้ียงก็หันกลับไปรองเพลงตามเดิม นกกระจอกนอยผิดหวัง
ก็เลยบินตอไป  นกกระจอกนอยบินทั้งวันจนรูสึกเหน่ือย มันรูสึกหิวและออนเพลียแตนกกระจอกนอยไม
เคยหาอาหารดวยตนเอง  มันจึงหาอาหารกินเองไมเปน  มันนึกถึงแม คิดถึงความขยันและหนาที่ของ
นกนางแอน นกนางนวล และนกเอ้ียง มันจึงรีบบินกลับรัง  “ตายละ แมสั่งใหทําความสะอาดรังแลวก็เฝา
รังดวย ปานนี้แมจะกลับรึยังนะ” 
 เม่ือกลับมาถึงรัง  นกกระจอกนอยตกใจมาก  เพราะมันเห็นแมนกกระจอกที่กําลังทําความ
สะอาดรังที่สกปรกเลอะเทอะ  มิหนําซํ้ายังหลุดรุยเปนโพรงดวย  เพราะถูกพวกหนูและกระรอกมาแทะ
ดึงเลน  นกนอยที่กําลังหิวถามแมนกถึงอาหาร   แมนกตอบวา “แมกลับมาตามเวลาที่บอกไมเห็นลูก 
เห็นแตรังเลอะเทอะ แมตกใจทําอาหารที่หามาใหลูกหกหมดแลว” แมนกโกรธและเสียใจในความ
ประพฤติของลูกนกมาก 
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“ นกกระจอกนอยจะไดรับความเดือดรอนจากผลอันนี้หรือไม  แมนกจะทําอยางไรที่เกิดความ
เสียหายเชนน้ี  ลูกนกกระจอกจะรูสึกถึงบทเรียนของความไมรับผิดชอบน้ีอยางไรหรือไม ” 
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ใบงานเรื่อง  นกกระจอกนอย 
 

จากเร่ืองนกกระจอกนอย  ถานักเรียนเปนลูกนกกระจอกนอยที่ไดรับคําส่ังจากแมนกกระจอกนอย  
นักเรียนจะปฏิบัติตัวอยางไรและเพราะอะไรนักเรียนถึงตองปฏิบัติตัวเชนน้ัน 
 
...........................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................... 
 
 ใหนักเรียนบอกถึงและขอเสียของการทํางานใหเสร็จตามกําหนดเวลา 
 
...........................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................... 
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แบบฝกหัดกอนและหลงักิจกรรมพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 

เร่ือง  การตรงตอเวลา ( นกกระจอกนอย ) 
 

คําชี้แจง : ใหนักเรียนทําเคร่ืองหมาย × ทับขอที่นักเรียนคิดวาถูกตองที่สุดเพียงคําตอบเดียว 
 
1. ขอใดควรปฏิบัติมากที่สุด 
    ก.  เขานอนแตหัวค่ําเพ่ือตื่นเชาไปโรงเรียนใหทันเวลา  
    ข.  ดูละครหลังขาวกอนจึงทําการบานใหเสร็จ 
    ค.  ใหพ่ีชวยทําการบานเพ่ือจะมีสงใหตรงเวลา   
    ง.  ทํางานไมเสร็จ ก็ไมตองสง  
 
2. ถาเราตองการใหงานเสร็จเรียบรอยตรงตามเวลาควรทําเชนใด 
    ก.  จางเพ่ือนที่เรียนเกงใหทํางานแทนเรา   
    ข.  รับผิดชอบทํางานโดยวางแผนอยางรอบคอบ 
    ค.  บนบานสิ่งศักด์ิชวยเหลือ     
    ง.  ทําไปเถอะแคพอมีสง ไมตองตั้งใจมาก 
 
3. นกไมเคยมาโรงเรียนสาย และเขาชั้นเรียนตรงเวลาทุกคร้ังเพราะสาเหตุใด 
    ก.  อยากใหครูรักและชืน่ชม    ข.  กลัวจะถูกทําโทษ 
    ค.  อยากเปนคนมีความรับผิดชอบ   ง.  มีความซ่ือตรง 
 
4. ครูสั่งงานใหนักเรียนทํา แลวกําหนดวา “ใหสงพรุงน้ีเชา” ปรากฏวาแมวสงไมตรงเวลาแสดงวาแมว
เปนคนอยางไร 
    ก.  เรียนไมเกง     ข.  ไมรับผิดชอบ 
    ค.  ขาดความขยันหม่ันเพียร    ง.  ไมซ่ือสัตย สุจริต 
 
5. ขอใดแสดงวามีความรับผิดชอบ 
    ก.  ทํางานอยางเต็มที่แตเสร็จไมทันเวลา   
    ข.  ทํางานเสร็จกอนเวลาที่กําหนดแลวเก็บไว 
    ค.  ทํางานเสร็จทันเวลาที่กําหนดแลวนําสง   
    ง.  ทํางานเสร็จบางไมเสร็จบางเปนบางครั้ง 
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6. เม่ือนักเรียนไดรับมอบหมายจากครูใหทําความสะอาดพื้นชวงพักกลางวัน นักเรียนจะปฏิบัติอยางไร 
    ก.  ใหเพ่ือนเปนคนทําให เราไมตองทํา           ข.  ทําใหเรียบรอย แลวเขาชั้นเรียนใหทันเวลา 
    ค.  ไมตองรีบมาก เพ่ือจะไดมาเขาเรียนชาหนอย       ง.  ไมตองทําหรอก ครูคงไมเห็น 
 
7. มดไดรับคําชมวาทํางานสงตรงเวลาทุกคร้ัง แสดงวามดเปนคนอยางไร 
    ก.  ตั้งใจศึกษาเลาเรียน    ข.  เปนตัวอยางในการเสียสละ 
    ค.  มีความรับผิดชอบตอหนาที่   ง.  อยากใหครูรักและใหคะแนน 
 
8. แมวชอบดูหนังเกาหลีตอนกลางคืน แลวเขานอนดึกแทบทุกวันทําใหตื่นสายมาโรงเรียนไมทันเวลา
แมวเปนคนอยางไร 
    ก.  ขาดความขยันหม่ันเพียร    ข.  เอาใจใสตอการทําส่ิงใดสิ่งหน่ึงดี 
    ค.  ขาดความรับผิดชอบ    ง.  มุงม่ันในการทํางาน 
 
9. หากนักเรียนไดรับคําสั่งใหนําหนังสือไปสงคืนที่หองสมุดกอนเขาเรียนในชวงบาย นักเรียนจะปฏิบัติ
อยางไร 
    ก.  ตอนกลางวันตองไปเลนกับเพ่ือนคงเอาไปคืนไมได 
    ข.  ทําเฉย ๆ ยังไมตองเอาไปคืนไมมีคนรูหรอก 
    ค.  เลนอยูจึงลืมคืน จึงเอาหนังสือไปคืนตอนเย็นแทน 
    ง.  รีบนําหนังสือไปคืนในตอนกลางวนัในทันในกําหนดเวลา 
 
10. นักเรียนทํางานสงตามกําหนดที่ครูสั่งเอาไว นักเรียนทําแบบน้ันเพราะสาเหตใุด 
    ก.  มีความจําที่ดี     ข.  มีความตั้งใจดี 
    ค.  มีความรับผิดชอบดี    ง.  มีความอดทนดี 
 
 
เฉลย  
1.  ก  2.  ข  3.  ค  4.  ข  5.   ค  
6.  ข  7.  ค  8.  ค  9.  ง  10.  ค 
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แผนการจัดการเรียนรูท่ี   3 
 

กลุมกิจกรรมพัฒนาผูเรียน          สาระ กิจกรรมพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงช้ันท่ี 2 

เร่ือง     มดเล่ียงงาน                                             ช้ันประถมศึกษาปท่ี    4          เวลา    1  ช่ัวโมง 
 
 

สาระสําคัญ 

 ความรับผิดชอบมีความสําคัญตอชีวิตประจําวันของมนุษย ท้ังในดานตอตนเองและสังคม  ดังนั้น
ในการพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงช้ันท่ี 2   ควรมีการจัดกิจกรรมพัฒนาความรับผิดชอบให

เหมาะสมกับชวงช้ันและวัยของผูเรียน เพื่อจะพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงช้ันท่ี 2  ใหอยูคูกับตัว

ผูเรียนตลอดไปและสามารถนําไปประยุกตใชไดท้ังตอตนเองและผูอ่ืน 
 

พัฒนาความรับผิดชอบในดาน 
1.  การยึดม่ันในกฎเกณฑ 

 
วัตถุประสงค 

1. เพ่ือใหนักเรียนรูจักปฏิบตัิตามขอตกลงของกลุม 
2. เพ่ือพัฒนาพฤติกรรมการการยึดม่ันในกฎเกณฑ 

 

กิจกรรมการเรียนรู 
ขั้นนํา 
1. ทักทายและพูดคุยกับนักเรียนถึงเร่ือง การยึดม่ันในกฎเกณฑ  โดยถามนักเรียนวา  “ ในหองนี้  

มีใครบางคะท่ีจะยกตัวอยางความรับผิดชอบดานการยึดม่ันในกฎเกณฑใหพี่และเพื่อนๆในหองไดทราบ  

และมีใครทราบไหมคะวา  การทํางานท่ีไดรับมอบหมายดวยตนเอง โดยไมยอทอตออุปสรรคใหประโยชน
อะไรบางตอเรา ”  (เพื่อเปนการเช่ือมโยงนักเรียนใหเขาสูกิจกรรมท่ีจะทําในวันนี้และกลาวคําชมเชยเม่ือ

นักเรียนตอบคําถาม) 

2.  เม่ือเปดโอกาสใหนักเรียนตอบแลว  ก็นําเด็กนักเรียนเขาสูกิจกรรมเร่ือง มดเล่ียงงาน  โดยพูด

วา  “ นักเรียนทุกๆคนคงไดฟงคําตอบจากเพื่อนไปแลวนะคะ  และวันนี้เราจะมาทํากิจกรรมเร่ือง  มดเล่ียง

งาน  ซ่ึงกิจกรรม มดเล่ียงงานนี้  จะเปนกรณีตัวอยางมาใหนักเรียนทุกๆ คนไดศึกษากัน นะคะ” 
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3.  กอนทํากิจกรรม มดเล่ียงงานใหนักเรียนทําแบบฝกหัดกอนกิจกรรมเร่ือง  มดเล่ียงงาน  โดยพูด

วา   “และในวันนี้กอนการทํากิจกรรมเรื่อง  มดเล่ียงงาน  ก็ขอใหนักเรียนทําแบบฝกหัดกอนกิจกรรมมด

เล่ียงงานกอนนะคะ” 

ขั้นดําเนินการ 
1.  อธิบายใหนักเรียนเขาใจถึงกติกาและขอปฏิบัติในการทํากิจกรรม  โดยพูดวา “ ในการทํา

กิจกรรมคร้ังนี้นะคะ  ขอใหนักเรียน แบงกลุมออกเปน 2 กลุม  และพ่ีจะแจกใบความรูกับใบงานเร่ือง  มด
เล่ียงงาน   และเม่ือพี่ไดเลากรณีตัวอยาง  เร่ืองมดเล่ียงงานใหนักเรียนฟงจนจบเรียบรอยแลว  ก็ขอให
นักเรียนทุกๆคนตอบคําถามลงในใบงานเร่ืองมดเล่ียงงานท่ีพี่แจกใหดวยนะคะ” 

2.  ใหนักเรียนทําการแบงกลุมออกเปน 2 กลุม   แจกใบความรูและใบงานเร่ือง มดเล่ียงงานและ

เลาเร่ือง  มดเล่ียงงานใหนักเรียนฟง โดยมีเนื้อหาดังตอไปนี้   “มีรังมดดําอยูรังหนึ่งใตพื้นดินใกลคอกวัว 

ภายในรังมีมดดําอยูฝูงหนึ่ง ทุกวันมดงานจะออกไปหาอาหาร คร้ันใกลหนาหนาว มดเหลานี้ตองทํางาน
หนักมากข้ึน เพราะนอกจากจะหาอาหารกินเปนประจําแลวยังตองนํามาเก็บสะสมไวกินในฤดูหนาว ท้ังยัง
ตองสรางรังใหมิดชิดอีกดวย 

 ในฝูงมดงานนี้มีอยูตัวหนึ่งท่ีเกเรหลีกเล่ียงงาน คือในขณะท่ีเดินออกไปหาอาหารมันจะหลบไป
นั่งเลนนอนเลน พอไดเวลากลับรังมันจึงออกไปสมทบกับฝูงมดท่ีกับเขารังเปนเชนนี้ทุกวันเย็นวันหนึ่งเม่ือ
กลับถึงรังแลว มดตัวหนึ่งจึงถามข้ึนวา “เธอไปไหนมา ขณะท่ีพวกเราหาอาหารกัน”  “ฉันจะไปไหน มันก็

เร่ืองของฉันนะ”  เจามดเกเรตอบ  “ใชแลวมันเร่ืองของเธอ แตพวกเราอยูดวยกันก็ทํางานดวยกัน กิน

ดวยกันใชไหม” เจามดเกเรยอนข้ึนอีกวา “ก็ใชอีกนั่นแหละ แตฉันก็มีสิทธ์ิท่ีจะอยูโดยไมตองทําก็ไดใช

ไหม” มันยอนอยางดื้อร้ัน เพื่อนมดตัวอ่ืน ๆ ไดยินตางก็สายหนาและจากวันนั้นก็ไมมีใครพูดอะไรกับเจา

มดเกเรตัวนั้นอีก 

 จนกระท่ังวันหนึ่ง ขณะท่ีฝูงมดไปหาอาหารกัน เจามดเกเรก็ประพฤติตนเชนเดิม หลบไปนอน
หลับเสียเพลินจนเลยเวลากลับรัง ฤดูหนาวเร่ิมแลว อากาศเร่ิมเย็น 

 สวนฝูงมดเม่ือกลับเขารังแลวมันก็ปดรัง เพื่อใหพนจากลมหนาว เพราะอาหารท่ีสะสมไวมีมากพอ
กินตลอดฤดูหนาวนี้ 
 ฝายเจามดเกเรที่แอบไปนอนหลับอยูนั้น เร่ิมรูสึกหนาวข้ึนทุกที มันจึงรีบต่ืนข้ึนและเดินตรงกลับ
รังทันที แตสายไปเสียแลว “เปดประตูใหฉันที เปดที” มันสงเสียงจนออนแรงก็ไมมีใครไดยินเสียงของมัน 

มันจึงเดินคอตก พยายามหาที่หลบลมหนาวเทาไหรก็ไมพน ความหิวก็เร่ิมเขามารบกวน แตก็ไมมีอะไรจะ
กิน “โอย ฉันจะตองทนเหน็บหนาว และหิวโหยอยางนี้ไปอีกนานเทาไร เม่ือไรจึงจะพนฤดูหนาวเสียทีนะ” 



 
131 

มันบนกับตัวเองทุกวัน “ฉันอยากขอเขาไปอยูในรังกับเพื่อน ๆ เหมือนอยางเดิมจะไดไมตองทนลําบาก 

และอดอยากจนรางกายผายผอมอยางนี้อีก...” 

3. เม่ือเลาเร่ือง มดเกเร จบใหนักเรียนตอบคําถาม ตอไปนี้ 

  คําถาม 

1. เร่ืองท่ีนักเรียนอานจบไปนั้น เปนเร่ืองเกี่ยวกับอะไร 

2. เพราะเหตุใด มดเกเรจึงตองอดอยาก ทุกขทรมานจนแทบเอาชีวิตไมรอด 

3. มดเกเรควรจะปฏิบัติตนอยางไร จึงจะอยูกับเพื่อน ๆ ในรังไดอยางมีความสุข 

ขั้นสรุป 

1.  รวมกันสรุปถึงความรูท่ีไดทํากิจกรรมในวันนี้ โดยพูดวา   

      1.1  “ในการทํากิจกรรมคร้ังนี้เปนการพัฒนาความรับผิดชอบในดานอะไรคะ” 

(เปดโอกาสใหนักเรียนตอบและกลาวคําชมเชยเม่ือนักเรียนตอบคําถาม)     

     1.2  “นักเรียนไดความรูหรือขอคิดอะไรบางคะเกี่ยวกับการทํากิจกรรมในคร้ังนี้”  (เปดโอกาส

ใหนักเรียนตอบและกลาวคําชมเชยเม่ือนักเรียนตอบคําถาม)   

     1.3.  “และเราจะนําความรูท่ีไดจากการทํากิจกรรมในคร้ังนี้ไปประยุกตใชในชีวิตประจําวันได

อยางไรบางคะ”  (เปดโอกาสใหนักเรียนตอบและกลาวคําชมเชยเม่ือนักเรียนตอบคําถาม)    

2. เม่ือนักเรียนตอบคําถามเสร็จเรียบรอยแลว  ก็สรุปความรูท่ีนักเรียนไดรับจากการทํากิจกรรมใน

คร้ังนี้วา  
 “กิจกรรมท่ีทุกๆคนไดทําในวันนี้ เปนกิจกรรมที่เกี่ยวของกับความรับผิดชอบในดาน รูจักการ

ทํางานและพัฒนาความรับผิดชอบในดานการยึดม่ันในกฎเกณฑ  และพ่ีก็อยากใหนักเรียนทุกๆนําไปปฏิบัติ
ใชท้ังตอตนเองและผูอ่ืน  ท้ังท่ีบานและท่ีโรงเรียน  และพี่ก็ขอใหทุกๆคนนําความรูท่ีไดในการทํากิจกรรม
พัฒนาความรับผิดชอบในครั้งนี้ไปประยุกตใชใหเหมาะสมกับตนเองและผูอ่ืน  และอยูรวมกับผูอ่ืนใน
สังคมไดอยางมีความสุขคะ และกอนจะเลิกกิจกรรมในวันนี้พี่ก็ใหนักเรียนทุกๆคน ทําแบบฝกหัดหลัง
กิจกรรมพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงช้ันท่ี 2  ดวยนะคะ  ขอบคุณคะ” 

3.  แจกแบบฝกหัดหลังกิจกรรมเร่ือง มดเล่ียงงาน ใหนักเรียนทํา เปนการจบการปฏิบัติกิจกรรม

กรณีตัวอยางเร่ือง  มดเล่ียงงาน  ในวันนี้ 
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ส่ือการเรียนการสอน 

1. ใบงานเร่ือง  มดเล่ียงงาน (กระทรวงศึกษาธิการ : 2531) 

2. ใบความรูเรื่อง  มดเลี่ยงงาน (กระทรวงศึกษาธิการ : 2531) 

3.  แบบฝกหัดกอนและหลงักิจกรรมเร่ือง  มดเลี่ยงงาน 
 

การวัดผลและประเมินผล 

การสังเกต 

-  การประเมินพฤติกรรม  ต้ังใจและใสใจในการเขารวมกิจกรรม 

-  การประเมินพฤติกรรม  การสนทนาตอบคําถามของนักเรียน 

การตรวจผลงานนักเรียน 

-  การตรวจใบงาน 

                     -  แบบฝกหัดกอนและหลังกิจกรรมพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงช้ันท่ี 2 

 

ขอเสนอแนะ 
 ..............................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................... 
 

บันทึกผลหลังสอน 
 ..............................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................... 
 

                                                               ลงช่ือ                                      ผูสอน 
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                                                                     (นางสาวณัฏฐณิชา  ศรีพิมลปาณี)  
 

ใบความรู  เร่ือง  มดเลี่ยงงาน 
 

“มีรังมดดําอยูรังหนึ่งใตพื้นดินใกลคอกวัว ภายในรังมีมดดําอยูฝูงหนึ่ง ทุกวันมดงานจะออกไปหา

อาหาร คร้ันใกลหนาหนาว มดเหลานี้ตองทํางานหนักมากข้ึน เพราะนอกจากจะหาอาหารกินเปนประจํา
แลวยังตองนํามาเก็บสะสมไวกินในฤดูหนาว ท้ังยังตองสรางรังใหมิดชิดอีกดวย 

 ในฝูงมดงานนี้มีอยูตัวหนึ่งท่ีเกเรหลีกเล่ียงงาน คือในขณะท่ีเดินออกไปหาอาหารมันจะหลบไป
นั่งเลนนอนเลน พอไดเวลากลับรังมันจึงออกไปสมทบกับฝูงมดท่ีกับเขารังเปนเชนนี้ทุกวันเย็นวันหนึ่งเม่ือ
กลับถึงรังแลว มดตัวหนึ่งจึงถามข้ึนวา “เธอไปไหนมา ขณะท่ีพวกเราหาอาหารกัน” “ฉันจะไปไหน มันก็

เร่ืองของฉันนะ” เจามดเกเรตอบ “ใชแลวมันเร่ืองของเธอ แตพวกเราอยูดวยกันก็ทํางานดวยกัน กินดวยกัน

ใชไหม” เจามดเกเรยอนข้ึนอีกวา “ก็ใชอีกนั่นแหละ แตฉันก็มีสิทธ์ิท่ีจะอยูโดยไมตองทําก็ไดใชไหม” มัน

ยอนอยางดื้อร้ัน เพื่อนมดตัวอ่ืน ๆ ไดยินตางก็สายหนาและจากวันนั้นก็ไมมีใครพูดอะไรกับเจามดเกเรตัว
นั้นอีก 

 จนกระท่ังวันหนึ่ง ขณะท่ีฝูงมดไปหาอาหารกัน เจามดเกเรก็ประพฤติตนเชนเดิม หลบไปนอน
หลับเสียเพลินจนเลยเวลากลับรัง ฤดูหนาวเร่ิมแลว อากาศเร่ิมเย็น 

 สวนฝูงมดเม่ือกลับเขารังแลวมันก็ปดรัง เพื่อใหพนจากลมหนาว เพราะอาหารท่ีสะสมไวมีมากพอ
กินตลอดฤดูหนาวนี้ 
 ฝายเจามดเกเรที่แอบไปนอนหลับอยูนั้น เร่ิมรูสึกหนาวข้ึนทุกที มันจึงรีบต่ืนข้ึนและเดินตรงกลับ
รังทันที แตสายไปเสียแลว “เปดประตูใหฉันที เปดที” มันสงเสียงจนออนแรงก็ไมมีใครไดยินเสียงของมัน 

มันจึงเดินคอตก พยายามหาที่หลบลมหนาวเทาไหรก็ไมพน ความหิวก็เร่ิมเขามารบกวน แตก็ไมมีอะไรจะ
กิน “โอย ฉันจะตองทนเหน็บหนาว และหิวโหยอยางนี้ไปอีกนานเทาไร เม่ือไรจึงจะพนฤดูหนาวเสียทีนะ” 

มันบนกับตัวเองทุกวัน “ฉันอยากขอเขาไปอยูในรังกับเพื่อน ๆ เหมือนอยางเดิมจะไดไมตองทนลําบาก 

และอดอยากจนรางกายผายผอมอยางนี้อีก...” 
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ใบงาน  เร่ือง  มดเลี่ยงงาน 
 

จากกรณีตัวอยางเรื่อง  มดเลี่ยงงาน ใหนักเรียนตอบคําถามตอไปนี้ 
   

1. เร่ืองท่ีนักเรียนอานจบไปนั้น เปนเร่ืองเกี่ยวกับอะไร 
...........................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................. 
 

2. เพราะเหตุใด มดเกเรจึงตองอดอยาก ทุกขทรมานจนแทบเอาชีวิตไมรอด 
...........................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................. 
 

3. มดเกเรควรจะปฏิบัติตนอยางไร จึงจะอยูกับเพื่อน ๆ ในรังไดอยางมีความสุข 
...........................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................. 
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แบบฝกหัดกอนและหลงักิจกรรมพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 

เร่ือง  การยึดม่ันในกฎเกณฑ ( มดเลี่ยงงาน ) 
 

คําชี้แจง : ใหนักเรียนทําเคร่ืองหมาย × ทับขอที่นักเรียนคิดวาถูกตองที่สุดเพียงคําตอบเดียว 
 
1. นกเปนคนชอบทํางานดวยตนเอง แสดงวานกเปนคนอยางไร 
   ก. มีระเบียบวินัย    ข. มีความเสียสละ 
   ค. มีความรับผิดชอบ    ง. มีความซ่ือสัตย สุจริต 
 
2. ถานักเรียนเห็นเพ่ือนตั้งใจทํางานดวยตนเอง นักเรียนจะพยายามทําบางเพราะเหตุใด 
   ก. จะไดคะแนนดี    ข. อยากรับผิดชอบงานของตน 
   ค. อยากจะเลียนแบบเพือ่น   ง. อยากไดรับคําชมเชย 
 
3. ถึงแมวานกจะไมเกงในการเรียน แตนกก็พยายามทําการบานของตนเองโดยไมลอกใคร แสดงวานก
เปนคนอยางไร 
   ก. รับผิดชอบดี    ข. เรียนหนังสือดี 
   ค. อดทนดี     ง. รักความยุติธรรมดี 
 
4. เปดทํางานฝมือไมเกง จึงใหเพ่ือนทําให แลวเปดแบงขนมตอบแทนใหเพ่ือนเปดเปนคนอยางไร 
   ก. มีเมตตา กรุณา    ข. เอ้ือเฟอ เผือแผ 
   ค. ขาดความสุขุม รอบคอบ   ง. ขาดความรับผิดชอบ ยอทอตออุปสรรค 
 
5. เม่ือไดรับมอบหมายใหรดนํ้าตนไม  นักเรียนจะเลือกทําอยางไร 
   ก.  รีบทํางานที่ไดรับมอบหมายทันทีดวยตัวเอง  
   ข.  ไมทําเพราะจะตองดูรายการโทรทัศนที่ตนชอบกอน 
   ค.  ใหคนอ่ืนทําแทนเพราะไมใชหนาที่ของตนเอง 
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   ง.  เฉย ๆ ทําไมรูเรื่องเพราะไมใชหนาที่ของตน 
 
 
 
 
6. “ทําไมหองเรียนถึงไดรกอยางน้ีนะ แลวใครจะเปนคนทําความสะอาดหละ” แมวพูดกับเพ่ือน ๆ เชนนี้
แสดงวาแมวเปนเชนไร 
   ก. รักความสะอาด    ข. ขาดความรับผิดชอบ 
   ค. ชางสังเกต     ง. ไมมีระเบียบวินัย 
 
7. นกพยายามอานหนังสือทบทวนบทเรยีนดวยตนเองทุกคร้ัง หากไมเขาใจในบทเรียนที่เรยีนมา ที่นก
ประพฤติเชนน้ีเพราะสาเหตุใด 
   ก. เห็นคุณคาของความรบัผิดชอบ  ข. ไมมีใครชวยใหลอกการบาน 
   ค. กลัวจะเรียนไมทันเพ่ือน   ง. มีความมุงม่ันในการเรียน 
 
8. แดงตั้งใจทําการบานดวยตนเองทุกคร้ัง ไมเคยลอกการบานเพ่ือนเลยแมวาการบานจะยากแคไหนก็
ตาม แดงมีคุณธรรมขอใด 
   ก. ความเสียสละ    ข. ความมีระเบียบวินัย 
   ค. ความรับผิดชอบ    ง. ความเมตตา กรุณา 
 
9. ครูสั่งใหนักเรียนวาดภาพสีนํ้าสงในวิชาศิลปะ แตนักเรียนไมมีความถนัดในการวาดภาพสีนํ้า 
นักเรียนจะทําอยางไร 
   ก. วาดภาพสีเทียนไปสงครูแทน  ข. ใหเพ่ือนวาดภาพให เพราะเพ่ือนทําไดดี 
   ค. ไมตองทําสง เพราะทําไมได  ง. พยายามวาดเองแมไมดีนัก แลวนําสงครู 
 
10. นักเรียนเห็นเพ่ือนพยายามทํางานสงครูดวยตวัของเขาเอง นักเรียนจะทําเชนน้ันบางเพราะเหตุใด 
    ก. ชอบเลียนแบบเพื่อน   ข. อยากไดคะแนนดี 
    ค. อยากใหเพ่ือนและครูรัก   ง. อยากรับผิดชอบงาน 
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เฉลย  
1.  ค  2.  ข  3.  ก  4.  ง  5.   ก  
6.  ข  7.  ก  8.  ค  9.  ง  10.  ง 

 
 

แผนการจัดการเรียนรูที่   4 
 

กลุมกิจกรรมพัฒนาผูเรียน            สาระ กิจกรรมพัฒนาความรับผดิชอบของนักเรียนชวงชั้นที ่2 
เรื่อง     เพ่ือน                                              ชั้นประถมศึกษาปที่    4          เวลา    1   ชั่วโมง 
 
 
สาระสําคัญ 
 ความรับผิดชอบมีความสําคัญตอชีวิตประจําวันของมนุษย ทั้งในดานตอตนเองและสังคม  
ดังน้ันในการพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2   ควรมีการจัดกิจกรรมพัฒนาความ
รับผิดชอบใหเหมาะสมกับชวงชั้นและวัยของผูเรียน เพ่ือจะพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 
2  ใหอยูคูกับตัวผูเรียนตลอดไปและสามารถนําไปประยุกตใชไดทั้งตอตนเองและผูอ่ืน 
 
พัฒนาความรับผิดชอบในดาน 

1.  ความไมยอทอตออุปสรรค 
 
วัตถุประสงค 

1. เพ่ือพัฒนาพฤติกรรมการทํางานดวยตนเองไมยอทอตออุปสรรค 
2. เพ่ือใหนักเรียนตระหนักถึงความรับผดิชอบในการทํางานดวยตนเองโดยไมยอทอตออุปสรรค 
 

วิธีดําเนินกิจกรรม 
 ข้ันนํา 

1.ทักทายและพูดคุยกับนักเรียนถึงเรื่อง การทํางานดวยตนเอง โดยไมยอทอตออุปสรรค  โดย
ถามนักเรียนวา  “ใครมีเหตุการณหรือเร่ืองราวที่เก่ียวของกับการทํางานที่ไดรับมอบหมายดวยตนเอง 
โดยไมยอตออุปสรรค มาเลาใหเพ่ือนๆฟงบางไหมคะ”  (เพ่ือเปนการเชื่อมโยงนักเรียนใหเขาสูกิจกรรมที่
จะทําในวันน้ีและกลาวคําชมเชยเม่ือมีนักเรียนเลาเหตุการณน้ันๆใหฟง) 
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2. เม่ือเปดโอกาสใหนักเรียนตอบแลว ก็นําเด็กนักเรียนเขาสูกิจกรรม  เร่ืองเพ่ือน  โดยพูดวา  “ 
นักเรียนทุกๆคนคงไดฟงเหตุการณที่เพ่ือนเลาใหไปแลวนะคะ  และวันนี้พ่ีก็มีกรณีตัวอยาง  ที่เก่ียวกับ
การทํางานที่ไดรับมอบหมายดวยตนเอง โดยไมยอตออุปสรรค  มาใหนองๆไดศึกษากันนะคะ  และ
กิจกรรมที่เรจะทําในวันนี้ก็คือ กิจกรรมกรณีตัวอยาง  เร่ือง เพ่ือน คะ ถาใครอยากรูวากรณีตัวอยาง  
เรื่อง เพ่ือน เปนอยางไรก็ขอใหนักเรียนทุกๆคนเริ่มทําแบบฝกหัดกอนกิจกรรมพัฒนาความรับผิดชอบ
ของนักเรียนชวงชั้นที่ 2  ใหเสร็จกอนนะคะ  เพ่ือที่เราจะไดลงปฏิบัติกิจกรรมในวันนี้กันตอไปคะ” 

3.  แจกแบบฝกหัดกอนกิจกรรมเร่ือง  เพ่ือน  ใหนักเรียนทํา 
 ข้ันดําเนินการ 

1.  อธิบายใหนักเรียนเขาใจถึงกติกาและขอปฏิบัติในการทํากิจกรรม  โดยพูดวา  “ ในการทํา
กิจกรมคร้ังนี้นะคะ  ขอใหนักเรียน แบงกลุมออกเปน 2 กลุม  กลุมละเทาๆ กัน และพ่ีจะแจกใบความรู
กับใบงานเรื่อง เพ่ือน และใหนักเรียนอานภายในเวลา 10 นาที  และขอใหแตละกลุมรวมกันแสดงความ
คิดเห็น และสงตัวแทนกลุมออกมาแสดงความคิดเห็นหนาชั้นเรียนดวยคะ” 
 2.  นักเรียน แบงกลุมออกเปน 2 กลุม กลุมละเทาๆกัน  และแจกใบความรูกรณีตัวอยาง เรื่อง 
เพ่ือน ใหกับนักเรียนทุกคน ๆ คนละ 1 แผน ใหนักเรียนอานภายในเวลา 10 นาที โดยกรณีตัวอยางมี
เน้ือหา ดังน้ี “ลูกกวาดกับนํ้ายาเปนเพ่ือนกันเขาทั้งสองเปนนักเรียน ชั้นประถมศึกษาปที่  4  ของ
โรงเรียนเล็ก ๆ แหงหน่ึง  ลูกกวาดเปนคนเรียนหนังสือเกง และเปนลูกคนเดียวของพอแมที่มีฐานะ
คอนขางดี ตรงขามกับนํ้ายา  ซ่ึงเปนเด็กที่อยูในครอบครัวที่มีฐานะยากจน  พอแมของน้ํายามีลูก
ทั้งหมด  6 คน  นํ้ายาเปนลูกคนที่  3  มีพ่ีสาวและพี่ชายอยางละคน  และมีนองชายลวนอีก 3 คน  
นํ้ายาเปนเด็กที่มีผลการเรียนอยูในระดับปานกลาง 
 ลูกกวาดกับนํ้ายามักจะทํางานรวมกันอยูเสมอ  เม่ือครูใหทํางานเปนกลุมและบอยคร้ังเม่ือครูสั่ง
ใหนักเรียนเตรียมวัสดุอุปกรณที่จะตองใชมาเรียน  ลูกกวาดจะลืมนําสิ่งที่ครูสั่งมาเสมอจนทําใหนํ้ายาซ่ึง
ทํางานคูกับลูกกวาดไมไดเรียนในชั่วโมงนั้น  ดังน้ันตอมาเม่ือครูสั่งใหเตรียมอะไรมาโรงเรียนน้ํายาจะ
พยายามเตรียมมาเองและเผื่อลูกกวาดดวยเสมอ  ดวยเหตุน้ีเองลูกกวาดจึงชอบทํางานรวมกับนํ้ายาและ
มักจะแบงขนมหรือของเลนใหนํ้ายาเสมอ 
 บายวันหน่ึงครูสั่งใหนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 4 จับคูกัน นําจอบเสียมไปตกแตงใสปุยตนไม
คูละ 1 ตน โดยส่ังวาเม่ือทําเสร็จแลวใหทําความสะอาดเคร่ืองมือ  และนําเก็บเขาที่ใหเรียบรอยลูกกวาด
จับคูกับนํ้ายาเหมือนเชนเคย หลังจากทํางานเสร็จ  ขณะที่ทั้งสองจะเก็บจอบเสียมน้ัน  ลูกกวาดก็พูดกับ
นํ้ายาวา “เราไมทําไดไหม เพราะเราไมเคยจับพวกจอบเสียมเลยนะ พอแมเราบอกวาเร่ืองแบบนี้เราไม
ตองทําเองก็ได เด๋ียวจะถูกบาดมือเอานะ” ขณะที่ลูกกวาดพูดน้ี นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่  5  ซ่ึง
กําลังเลนฟุตบอลอยูในสนามเตะลูกบอลมาที่ทั้งสองคนพอดี ลูกกวาดรีบลุกขึ้นออกไปเตะฟุตบอลและ
ออกไปเลนดวยทันที  เม่ือสัญญาณเลิกเรียนดังขึ้น  นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่  5  รีบเก็บลูกบอลและ
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วิ่งกลับหอง  ลูกกวาดก็วิ่งตามกลับไปหองเรียนของตนดวยทันที  นํ้ายาจึงตองเก็บจอบเสียมทั้งของตน
และของลูกกวาดไปลางทําความสะอาดและนําเก็บเขาที่เพียงลําพัง” 

3. เม่ืออานกรณีตัวอยาง  เร่ือง  เพ่ือน จบ   ใหนักเรียนแตละกลุมรวมกันแสดงความคิดเห็น 
และใหแตละกลุมสงตัวแทนกลุมออกมาอภิปรายหนาชั้นเรียน  ดวยหัวขอดังตอไปน้ี 

“การทํางานดวยตนเองโดยไมยอทอตออุปสรรค  ใหประโยชนอะไรตอนักเรียนบาง” 
  
ข้ันสรุป 

1.  รวมกันสรุปถึงความรูที่ไดทํากิจกรรมในวันนี้ โดยพูดวา   
      1.1  “ในการทํากิจกรรมคร้ังน้ีเปนการพัฒนาความรับผิดชอบในดานอะไรคะ” 

(เปดโอกาสใหนักเรียนตอบและกลาวคําชมเชยเม่ือนักเรียนตอบคําถาม)     
     1.2  “นักเรียนไดความรูหรือขอคิดอะไรบางคะเก่ียวกับการทํากิจกรรมในครั้งน้ี”  (เปด

โอกาสใหนักเรียนตอบและกลาวคําชมเชยเม่ือนักเรียนตอบคําถาม)   
     1.3  “และเราจะนําความรูที่ไดจากการทํากิจกรรมในครั้งน้ีไปประยุกตใชในชีวิตประจําวันได

อยางไรบางคะ”  (เปดโอกาสใหนักเรียนตอบและกลาวคําชมเชยเม่ือนักเรียนตอบคําถาม)    
2. และเม่ือเปดโอกาสใหนักเรียนตอบคําถามเรียบรอยแลว  ก็สรุปความรูที่นักเรียนไดรับจาก

การทํากิจกรรมในครั้งน้ีวา  
 “กิจกรรมที่ทุกๆคนไดทําในวันนี้ เปนกิจกรรมที่เก่ียวของกับความรับผิดชอบในดาน รูจักการ

ทํางานที่ไดรับมอบหมายดวยตนเองโดยไมยอทอตออุปสรรค และพ่ีก็อยากใหนักเรียนทุกๆนําขอคิดที่
ไดจากกรณีตัวอยาง เรื่อง เพ่ือน นําไปปฏิบัติใชทั้งตอตนเองและผูอ่ืน ทั้งที่บานและที่โรงเรียน  นําไปใช
ที่บานก็ยกตัวอยางเชน  ทํางานที่ผูปกครองมอบหมายใหเสร็จเรียบรอยดวยตนเอง หรือที่โรงเรียนเม่ือมี
การทํางานกลุม  ก็ขอใหนักเรียนทํางานตามที่กลุมมอบหมายใหสําเร็จดวยตนเอง โดยไมเกียจคราน
หรือปดหนาที่ของตนเองไปใหผูอ่ืนทําเหมือนลูกกวาด  ก็เหมือนกับการทํากิจกรรมในครั้งน้ีที่นักเรียน
ทุกๆคนทํากิจกรรมสําเร็จลุลวงมาไดก็เพราะวา นักเรียนทุกๆคนรูจักหนาที่ของตนและมีความ
รับผิดชอบในการทํางานที่นักเรียนไดรับมอบหมายและทํางานดวยตนเองโดยไมยอทอตออุปสรรค  และ
พ่ีก็ขอใหทุกๆคนนําความรูที่ไดในการทํากิจกรรมพัฒนาความรับผิดชอบในคร้ังน้ีไปประยุกตใชให
เหมาะสมกับตนเองและผูอ่ืน และอยูรวมกับผูอ่ืนในสังคมไดอยางมีความสุขคะ และกอนจะเลิกกิจกรรม
ในวันนี้พ่ีก็ใหนักเรียนทุกๆคน ทําแบบฝกหัดหลังกิจกรรมพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 
2  ดวยนะคะ  ขอบคุณคะ” 

3.  แจกแบบฝกหัดหลังกิจกรรมเร่ือง  เพ่ือน  ใหนักเรียนทํา  เปนการจบการปฏิบัติกิจกรรม
กรณีตัวอยางเร่ือง  เพ่ือน  ในวันน้ี 

 



 
140 

ส่ือการเรียนการสอ 
1. ใบความรูเรื่อง  เพ่ือน (กระทรวงศึกษาธกิาร : 2531) 
2. ใบงานเรื่อง  เพ่ือน (กระทรวงศึกษาธิการ : 2531) 
3. แบบฝกหัดกอนและหลังกิจกรรมเร่ือง  เพ่ือน 

 
 
การวัดผลและประเมินผล 

การสังเกต 
-  การประเมินพฤติกรรม  ตั้งใจและใสใจในการเขารวมกิจกรรม 
-  การประเมินพฤติกรรม  การสนทนาตอบคําถามของนักเรียน 

การตรวจผลงานนักเรียน 
-  การตรวจใบงาน 

                    -  แบบฝกหัดกอนและหลังกิจกรรมพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 
 
ขอเสนอแนะ 
 ..............................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................... 
 
บันทึกผลหลงัสอน 
 ..............................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................... 
 
 
                                                                            ลงชื่อ        ผูสอน      
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                                                                               (นางสาวณัฏฐณิชา  ศรีพิมลปาณี) 
 
 
 
 
 

ใบความรูเร่ือง เพ่ือน 
 

“ลูกกวาดกับนํ้ายาเปนเพ่ือนกันเขาทั้งสองเปนนักเรียน ชั้นประถมศึกษาปที่  4  ของโรงเรียน
เล็ก ๆ แหงหน่ึง  ลูกกวาดเปนคนเรียนหนังสือเกง  และเปนลูกคนเดียวของพอแมที่มีฐานะคอนขางดี  
ตรงขามกับนํ้ายา  ซ่ึงเปนเด็กที่อยูในครอบครัวที่มีฐานะยากจน  พอแมของน้ํายามีลูกทั้งหมด  6 คน  
นํ้ายาเปนลูกคนที่  3  มีพ่ีสาวและพ่ีชายอยางละคน  และมีนองชายลวนอีก  3  คน  นํ้ายาเปนเด็กที่มี
ผลการเรียนอยูในระดับปานกลาง 
 ลูกกวาดกับนํ้ายามักจะทํางานรวมกันอยูเสมอ  เม่ือครูใหทํางานเปนกลุมและบอยคร้ังเม่ือครูสั่ง
ใหนักเรียนเตรียมวัสดุอุปกรณที่จะตองใชมาเรียน  ลูกกวาดจะลืมนําสิ่งที่ครูสั่งมาเสมอจนทําใหนํ้ายาซ่ึง
ทํางานคูกับลูกกวาดไมไดเรียนในชั่วโมงนั้น   ดังนั้นตอมาเมื่อครูสั่งใหเตรียมอะไรมาโรงเรียนน้ํายาจะ
พยายามเตรียมมาเองและเผื่อลูกกวาดดวยเสมอ  ดวยเหตุน้ีเองลูกกวาดจึงชอบทํางานรวมกับนํ้ายาและ
มักจะแบงขนมหรือของเลนใหนํ้ายาเสมอ 
 บายวันหน่ึงครูสั่งใหนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่  4  จับคูกัน นําจอบเสียมไปตกแตงใสปุย
ตนไมคูละ 1  ตน  โดยสั่งวาเม่ือทําเสร็จแลวใหทําความสะอาดเครื่องมือ  และนําเก็บเขาที่ใหเรียบรอย
ลูกกวาดจับคูกับนํ้ายาเหมือนเชนเคย หลังจากทํางานเสร็จ  ขณะที่ทั้งสองจะเก็บจอบเสียมนั้น  ลูกกวาด
ก็พูดกับนํ้ายาวา “เราไมทําไดไหม เพราะเราไมเคยจับพวกจอบเสียมเลยนะ พอแมเราบอกวาเร่ืองแบบ
น้ีเราไมตองทําเองก็ได เด๋ียวจะถูกบาดมือเอานะ” ขณะท่ีลูกกวาดพูดน้ี นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่  5  
ซ่ึงกําลังเลนฟุตบอลอยูในสนามเตะลูกบอลมาที่ทั้งสองคนพอดี ลูกกวาดรีบลุกขึ้นออกไปเตะฟุตบอลและ
ออกไปเลนดวยทันที  เม่ือสัญญาณเลิกเรียนดังขึ้น  นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่  5  รีบเก็บลูกบอลและ
วิ่งกลับหอง  ลูกกวาดก็วิ่งตามกลับไปหองเรียนของตนดวยทันที  นํ้ายาจึงตองเก็บจอบเสียมทั้งของตน
และของลูกกวาดไปลางทําความสะอาดและนําเก็บเขาที่เพียงลําพัง” 
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ใบงานเรื่อง เพื่อน 
 

การทํางานดวยตนเองโดยไมยอทอตออุปสรรค  ใหประโยชนอะไรตอนักเรียนบาง 
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........................................................................................................................................................... 
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...........................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................... 
 

แบบฝกหัดกอนและหลงักิจกรรมพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 

เร่ือง  ความไมยอทอตออุปสรรค  ( เพ่ือน ) 
 

คําชี้แจง  :  ใหนักเรียนทําเคร่ืองหมาย × ทับขอที่นักเรียนคิดวาถูกตองที่สุดเพียงคําตอบเดียว 
 
1. มดซักชุดนักเรียนดวยตนเอง ลักษณะของมดตรงกับคุณธรรมขอใด 
    ก.  เมตตา กรุณา     ข.  เอ้ือเฟอ เผื่อแผ 
    ค.  ความรับผิดชอบ     ง.  มีระเบียบวินัย 
 
2. แมวไดรับคําชมจากครูวาไมยอทอตออุปสรรค ทํางานดวยตนเองทุกคร้ัง  แสดงวาแมวเปนคนเชนไร 
    ก. เสียสละ      ข.  รับผิดชอบ 
    ค. เมตตา กรุณา     ง.  มีระเบียบวินัย 
 
3. ขอใดควรปฏิบัติตามมากที่สุด 
    ก.  ตั้งใจทํางานที่เราถนัดใหไดดี สวนที่ไมถนัดก็ใหคนอ่ืนทําให 
    ข.  พยายามทํางานดวยตนเองใหดีที่สุด ถึงแมจะยากก็ตาม 
    ค.  งานอะไรที่เราทําไมไดก็ตองใหคนอ่ืนทําใหเรา 
    ง.  การบานอะไรที่เราทําไมได ก็ตองพยายามลอกเพื่อนเพ่ือจะไดมีงานสงครู 
 
4. เปดพยายามทํางานที่ครูสั่งในวิชางานบานใหไดดีที่สุดดวยตนเอง และนําไปสงครู สาเหตุที่เปนทํา
เชนนี้เพราะอะไร 
    ก.  มีความรับผิดชอบ    ข.  มีความอดทน 
    ค.  อยากไดคะแนนจากครู    ง.  อยากอวดฝมือตนเองกับเพ่ือน ๆ  
 
5. ในหองเรียนเม่ือนักเรียนไมเขาใจในบทเรียนที่ครูสอน นักเรียนจะปฏิบัติอยางไร 
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    ก.  เฉย ๆ คนอ่ืนก็ไมเขาใจเหมือนกัน   ข.  ถามเพ่ือนวาจะทําอยางไรดี 
    ค.  ไมเปนไรเอาไวลอกการบานเพ่ือนก็ได  ง.  ถามครูดวยตนเองทันที่ในชั้นเรียน 
 
6. หากนักเรียนทํางานที่ไดรับคําสั่งมาไดสําเร็จดวยตนเอง นักเรียนจะคิดทําเพราะเหตุใด 
    ก.  อยากใหเพ่ือนและครูชื่นชม   ข.  กลัวถูกทําโทษหากงานไมเสร็จ 
    ค.  เห็นคุณคาของการรับผิดชอบ   ง.  อยากไดคะแนน 
7. ถานักเรียนไดรับคําสั่งจากแมของนักเรียนใหซักเส้ือผาดวยตนเอง นักเรียนจะทําเชนไร 
    ก.  พยายามซักเสื้อผาเอง ถึงแมวาจะทําไดไมดีเทาไหร 
    ข.  ยังไมตองซัก รอใหแมซักใหดีกวาเพราะแมทําประจําอยูแลว 
    ค.  เฉย ๆ ทิ้งเอาไวยังไมทํา เด๋ียวก็มีคนทําใหเอง 
    ง.  ใหพ่ีหรือคนอ่ืนทําใหแทนเพราะเราไมชอบซักผาเลย 
 
8. นกไมเขาใจในบทเรียนที่เรียนมาในชั้นเรียน ดังนั้นในทุก ๆ วันนกจะพยายามอานหนังสือทบทวน
บทเรียนดวยตนเองทุกวันกอนนอน แสดงวาคนเปนเชนไร 
    ก.  กลัวอายเพ่ือนวาเรียนไมรูเรื่อง   ข.  เสียสละความสบายเพื่ออานหนังสือ 
    ค.  มีความรับผิดชอบ    ง.  มีระเบียบวินัยในตนเอง 
 
9. ในชั่วโมงวาดรูป ครูสอนใหวาดสีนํ้า  แตหนูทําไมไดจึงใหแมวทําให หนูจึงแบงขนมใหแมวกินเปน
การตอบแทน แสดงวาหนูเปนคนอยางไร 
    ก.  รอบคอบในการทํางาน    ข.  ไมรับผิดชอบยอทอตออุปสรรค 
    ค.  มีความเสียสละ     ง.  มีนํ้าใจ เอ้ือเฟอเผื่อแผ 
 
10. นกพยายามดูแลรักษาความสะอาดของหองนอนตนเองโดยไมตองใหใครมาทําความสะอาดให 
แสดงวานกมีคุณธรรมขอใด  
    ก.  มุงม่ันตั้งใจ     ข.  เสียสละ อดทน 
    ค.  มีนํ้าใจ เอ้ือเฟอ     ง.  มีความรับผิดชอบ 
 
 
 
เฉลย  
1.  ค  2.  ข  3.  ข  4.  ก  5.   ง  
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6.  ค  7.  ก  8.  ค  9.  ข  10. ง 
 
 
 
 
 

แผนการจัดการเรียนรูที่   1 
 

กลุมกิจกรรมพัฒนาผูเรียน           สาระ กิจกรรมพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 
เรื่อง     แมวกตัญ ู                                   ชั้นประถมศึกษาปที่    5          เวลา    1   ชั่วโมง 
 
สาระสําคัญ 

 ความรับผิดชอบมีความสําคัญตอชีวิตประจําวันของมนุษย ท้ังในดานตอตนเองและสังคม  ดังนั้น
ในการพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงช้ันท่ี 2   ควรมีการจัดกิจกรรมพัฒนาความรับผิดชอบให

เหมาะสมกับชวงช้ันและวัยของผูเรียน เพื่อจะพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงช้ันท่ี 2  ใหอยูคูกับตัว

ผูเรียนตลอดไปและสามารถนําไปประยุกตใชไดท้ังตอตนเองและผูอ่ืน 
 

พัฒนาความรับผิดชอบในดาน 
1.  การทําหนาที่ที่ไดรับมอบหมายใหสําเร็จ 

 
วัตถุประสงค 

1. เพ่ือใหนักเรียนรูจักความรับผิดชอบทาํงานที่ไดรับมอบหมายใหสําเร็จลุลวง 
2. พัฒนาพฤติกรรมการทํางานใหสําเร็จลุลวง 

 

วิธีดําเนินกิจกรรม 

 ขั้นนํา 
1.  ครูทักทาย และพูดคุยกับนักเรียน ถึงการทําหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมายใหสําเร็จ แลวถามวา   “ รู

ไหมวาทําไมเราจึงตองปฏิบัติทําหนาที่ที่ไดรับมอบหมายใหสําเร็จ มีใครตอบไดบางไหมคะ  ยกมือข้ึนเลย
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คะ”  (เพื่อเปนการเช่ือมโยงนักเรียนใหเขาสูกิจกรรมท่ีจะทําในวันนี้และกลาวคําชมเชยเม่ือมีนักเรียนเลา

เหตุการณนั้นๆใหฟง) 

2.  เม่ือเปดโอกาสใหนักเรียนตอบแลว  ก็นําเด็กนักเรียนเขาสูกิจกรรมเร่ือง  แมวกตัญู   โดยพูด

วา  “ นักเรียนทุกๆคนคงไดฟงคําตอบท่ีเพื่อนๆของเราตอบใหไปแลวนะคะ  และวันนี้พี่ก็มีกรณีตัวอยาง  

ท่ีเกี่ยวกับการทําหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมายใหสําเร็จ มาใหนองๆไดศึกษากันนะคะ  และกิจกรรมท่ีเรจะทําใน
วันนี้ก็คือ  กิจกรรมกรณีตัวอยาง  เร่ือง แมวกตัญู   ถาใครอยากรูวากรณีตัวอยาง  เร่ือง  แมวกตัญู  จะ
สนุกมากนอยแคไหน พี่ก็ตองขอใหนักเรียนทุกๆคนเร่ิมทําแบบฝกหัดกอนกิจกรรมพัฒนาความรับผิดชอบ
ของนักเรียนชวงช้ันท่ี 2   ใหเสร็จกอนนะคะ  เพื่อท่ีเราจะไดไปอานกรณีตัวอยาง เร่ือง แมวกตัญู  กัน

ตอไปคะ” 

3.  แจกแบบฝกหัดกอนกิจกรรมเร่ือง  แมวกตัญู  ใหนักเรียนทํา 

 ขั้นดําเนินการ 
1.  อธิบายใหนักเรียนเขาใจถึงกติกาและขอปฏิบัติในการทํากิจกรรม  โดยพูดวา “ ในการทาํกจิกรม

คร้ังนี้นะคะ  ขอใหนักเรียน แบงกลุมออกเปน 2 กลุม  กลุมละเทาๆ กัน และพ่ีจะแจกใบความรูกับใบงาน
เร่ือง  แมวกตัญู   เม่ือนักเรียนอาน  กรณีตัวอยางเร่ือง  แมวกตัญู จบ  ก็ใหนักเรียนตอบคําถามในใบ
งาน เร่ือง แมวกตัญู และชวยกันสรุปผลดีของความรับผิดชอบ และผลเสียท่ีจะเกิดข้ึนเกี่ยวกับการทํางาน
ท่ีไดรับมอบหมายไมสําเร็จ  ลงในใบงานดวยนะคะ  แลวใหแตละกลุมสงตัวแทนมาอภิปรายหนาช้ันเรียน
ดวยนะคะ” 

 2.  เปดวีดีทัศน  กรณีตัวอยางเร่ือง  แมวกตัญู  ใหนักเรียนดู  โดยมีเนื้อหาดังนี้ “ มีบานหลังหนึง่

สีขาวสองช้ัน เปนท่ีอยูอาศัยของครอบครัวหนึ่ง มีพอแมและลูกเล็ก ๆ อีก 2 คน บานหลังนี้เล้ียงแมวไว 3 

ตัว ช่ือเจาแตม เจาตาล และเจาสีหมน แมวท้ัง 3 ตัว เปนเพื่อนกันมาตั้งแตเล็ก จึงรักใครสนิทสนมกันมาก 

บานหลังนี้มีหนูชุกชุม สัตวท้ังสามจึงแบงหนาท่ีกันทํางาน เจาแตมมีหนาท่ีจับหนูช้ันบนของบาน เจาตาลมี
หนาท่ีจับหนูช้ันลาง สวนเจาสีหมนมีหนาท่ีจับหนูในครัว ท้ังสามไดทําหนาท่ีตามท่ีแบงกันไวเร่ือยมา จงึทํา
ใหบานหลังนั้นอยูกันอยางสงบสุข โดยไมมีหนูมารบกวน เจาของบานจึงรักใครสัตวท้ังสามมากและให
อาหารดี ๆ แกสัตวท้ังสามทุกวัน 

 แตแลววันหนึ่ง เจาแตมเกิดความเบ่ือหนายตอหนาท่ีของตนข้ึนมาเปนอยางมาก มันจึงบนข้ึนมาวา 
“เฮอ เราอยูบานหลังนี้มานาน จับหนูมานาน มันก็นาจะคุมกับขาวปลาที่เขาเล้ียงดูแลว ฉันอยากจะเลิก

หนาท่ีนี้เหลือเกิน” แลวมันก็ไปชวนเจาตาลและเจาสีหมนวา เราเลิกทําหนาท่ีนี้กันเถอะ เจาตาลแยงวาไมได

หรอก เราเปนแมวท่ีมีหนาท่ีจับหนู เจาสีหมนบอกวาเราหยุดจับหนูไมไดหรอก ถาหยุดจับหนูเม่ือไร หนูคง
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จะวิ่งเพนพานเต็มบาน และเจาของบานผูมีพระคุณของเราจะเดือดรอน เจาแตมโกรธมาก และต้ังแตนั้นมา
เจาแตมก็ไมยอมจับหนูอีกเลย ทําใหช้ันบนซ่ึงอยูในความรับผิดชอบของเจาแตมมีหนูชุกชุมมากจนเปนท่ีผิด
สังเกตทําใหเจาของบานรูสึกไมพอใจเจาแตม....” 

 3.  เม่ือนักเรียนชมวีดีทัศน  กรณีตัวอยางเร่ือง  แมวกตัญู จบ  ใหนักเรียนตอบคําถามในใบงาน 

เร่ือง แมวกตัญู และชวยกันสรุปผลดีของความรับผิดชอบ และผลเสียท่ีจะเกิดข้ึนเกี่ยวกับการทํางานท่ี
ไดรับมอบหมายไมสําเร็จ     โดยมีคําถามดังตอไปนี้ 
  -  แมวมีหนาท่ีอะไร 

  -  สัตวท้ังสามแบงหนาท่ีกันอยางไร 

  -  การแบงหนาท่ีกันทํา และทุกตัวทําตามหนาท่ีมีผลอยางไร 

  -  ใครไมทําตามหนาท่ี เพราะอะไร 

  -  ผูท่ีไมปฏิบัติหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมายขาดคุณธรรมขอใด 

  -  นักเรียนควรเอาอยางใคร 

  -  ทําไมเจาตาลกับเจาสีหมนจึงไมเช่ือเจาแตม 

  -  เจาแตมรูสึกอยางไร เม่ือเจาตาลกับเจาสีหมนไมเช่ือตน 

  -  ถาเพื่อของนําเรียนมีนิสัยอยางเจาแตม นักเรียนควรเอาอยางหรือไม 
  -  นักเรียนคิดวาเจาของบานควรจะจัดการกับเจาแตมโดยวิธีใด 

  -  ถาครูหรือพอแมมอบหมายใหทํางานอยางใดอยางหนึ่งแลวนักเรียนไมทําแสดงวา
นักเรียนขาดคุณธรรมขอใด 

และเม่ือแตละกลุมตอบคําถามในใบงานเร่ือง แมวกตัญู เสร็จเรียบรอยแลว  ใหแตละกลุมสงตัวแทนมา
อภิปรายหนาช้ันเรียน  

 ขั้นสรุป 

1.  รวมกันสรุปถึงความรูท่ีไดทํากิจกรรมในวันนี้ โดยพูดวา   

      1.1  “ในการทํากิจกรรมคร้ังนี้เปนการพัฒนาความรับผิดชอบในดานอะไรคะ” 

(เปดโอกาสใหนักเรียนตอบและกลาวคําชมเชยเม่ือนักเรียนตอบคําถาม)     

     1.2  “นักเรียนไดความรูหรือขอคิดอะไรบางคะเกี่ยวกับการทํากิจกรรมในคร้ังนี้”  (เปดโอกาส

ใหนักเรียนตอบและกลาวคําชมเชยเม่ือนักเรียนตอบคําถาม)   

     1.3 “และเราจะนําความรูท่ีไดจากการทํากิจกรรมในคร้ังนี้ไปประยุกตใชในชีวิตประจําวันได

อยางไรบางคะ”  (เปดโอกาสใหนักเรียนตอบและกลาวคําชมเชยเม่ือนักเรียนตอบคําถาม)    
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2.  และเม่ือเปดโอกาสใหนักเรียนตอบคําถามเรียบรอยแลว  ก็สรุปความรูท่ีนักเรียนไดรับจากการ

ทํากิจกรรมในคร้ังนี้วา  
“กิจกรรมท่ีทุกๆคนไดทําในวันนี้  เปนกิจกรรมท่ีเกี่ยวของกับความรับผิดชอบในดาน การทํา

หนาท่ีท่ีไดรับมอบหมายใหสําเร็จ  และพี่ก็อยากใหนักเรียนทุกๆนําขอคิดท่ีไดจากกรณีตัวอยาง  เร่ืองแมว
กตัญู  นําไปปฏิบัติใชท้ังตอตนเองและผูอ่ืน  ท้ังท่ีบานและท่ีโรงเรียน  นําไปใชท่ีบานก็ยกตัวอยางเชน  

ทํางานท่ีผูปกครองมอบหมายใหสําเร็จตามท่ีผูปกครองมอบหมายให   หรือท่ีโรงเรียนเม่ือมีการทํางานกลุม  

ก็ใหนักเรียนทํางานท่ีกลุมมอบหมายใหสําเร็จดวยตนเอง   โดยไมเกียจคราน   เหมือนกับเจาแตมท่ีไม
ปฏิบัติหนาท่ีของตนเอง  ก็เหมือนกับการทํากิจกรรมในคร้ังนี้ท่ีนักเรียนทุกๆคนทํากิจกรรมสําเร็จลุลวงมา
ไดก็เพราะวา  นักเรียนทุกๆคนรูจักหนาท่ีของตนและมีความรับผิดชอบในการทํางานท่ีนักเรียนไดรับ
มอบหมายและทํางานดวยตนเอง    และพ่ีก็ขอใหทุกๆคนนําความรูท่ีไดในการทํากิจกรรมพัฒนาความ
รับผิดชอบในคร้ังนี้ไปประยุกตใชใหเหมาะสมกับตนเองและผูอ่ืน   และอยูรวมกับผูอ่ืนในสังคมไดอยางมี
ความสุขคะ   และกอนจะเลิกกิจกรรมในวันนี้พี่ก็ใหนักเรียนทุกๆคน ทําแบบฝกหัดหลังกิจกรรมพัฒนา
ความรับผิดชอบของนักเรียนชวงช้ันท่ี 2  ดวยนะคะ  ขอบคุณคะ” 

3.  แจกแบบฝกหัดหลังกิจกรรมเร่ือง  แมวกตัญู  ใหนักเรียนทํา  เปนการจบการปฏิบัติกิจกรรม

กรณีตัวอยางเร่ือง  แมวกตัญู ในวันนี้ 
 

ส่ือการเรียนการสอน 

1. ใบความรูเร่ือง   แมวกตัญู (กระทรวงศึกษาธิการ : 2531) 

2. ใบงานเร่ือง   แมวกตัญู (กระทรวงศึกษาธิการ : 2531) 

3. แบบฝกหัดกอนและหลังกิจกรรมเร่ือง  แมวกตัญู 
 

การวัดผลและประเมินผล 

การสังเกต 

-  การประเมินพฤติกรรม  ต้ังใจและใสใจในการเขารวมกิจกรรม 

-  การประเมินพฤติกรรม  การสนทนาตอบคําถามของนักเรียน 

การตรวจผลงานนักเรียน 

-  การตรวจใบงาน 

                     -  แบบฝกหัดกอนและหลังกิจกรรมพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงช้ันท่ี 2 
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ขอเสนอแนะ 
 ..............................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................... 

..........................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................... 

..........................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................... 

 
 

บันทึกผลหลังสอน 
 ..............................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................... 

..........................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................... 

..........................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................... 

 

 

  

                                                                                          ลงช่ือ             ผูสอน     
   

                                                                                            (นางสาวณัฏฐณิชา  ศรีพิมลปาณี) 
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ใบความรู เร่ือง แมวกตัญู 
 

“ มีบานหลังหนึ่งสีขาวสองช้ัน เปนท่ีอยูอาศัยของครอบครัวหนึ่ง มีพอแมและลูกเล็ก ๆ อีก 2 คน 

บานหลังนี้เล้ียงแมวไว 3 ตัว ช่ือ  เจาแตม เจาตาล และเจาสีหมน   แมวท้ัง 3 ตัว เปนเพื่อนกันมาต้ังแตเล็ก  

จึงรักใครสนิทสนมกันมาก บานหลังนี้มีหนูชุกชุม สัตวท้ังสามจึงแบงหนาท่ีกันทํางาน  เจาแตมมีหนาท่ีจับ
หนูช้ันบนของบาน  เจาตาลมีหนาท่ีจับหนูช้ันลาง  สวนเจาสีหมนมีหนาที่จับหนูในครัว  ท้ังสามไดทํา
หนาท่ีตามท่ีแบงกันไวเร่ือยมา จึงทําใหบานหลังนั้นอยูกันอยางสงบสุข โดยไมมีหนูมารบกวน เจาของบาน
จึงรักใครสัตวท้ังสามมากและใหอาหารดี ๆ แกสัตวท้ังสามทุกวัน 

 แตแลววันหนึ่ง  เจาแตมเกิดความเบ่ือหนายตอหนาท่ีของตนข้ึนมาเปนอยางมาก มันจึงบนข้ึนมาวา  
“เฮอ เราอยูบานหลังนี้มานาน จับหนูมานาน มันก็นาจะคุมกับขาวปลาที่เขาเล้ียงดูแลว ฉันอยากจะเลิก

หนาท่ีนี้เหลือเกิน”  แลวมันก็ไปชวนเจาตาลและเจาสีหมนวา  “เราเลิกทําหนาท่ีนี้กันเถอะ”  เจาตาลแยงวา   

“ไมไดหรอก เราเปนแมวท่ีมีหนาท่ีจับหนู”   เจาสีหมนบอกวา   “เราหยุดจับหนูไมไดหรอก ถาหยุดจับหนู

เม่ือไร หนูคงจะวิ่งเพนพานเต็มบาน และเจาของบานผูมีพระคุณของเราจะเดือดรอน”   เจาแตมโกรธมาก 

และต้ังแตนั้นมาเจาแตมก็ไมยอมจับหนูอีกเลย  ทําใหช้ันบนซ่ึงอยูในความรับผิดชอบของเจาแตมมีหนูชุก
ชุมมากจนเปนท่ีผิดสังเกตทําใหเจาของบานรูสึกไมพอใจเจาแตม” 
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ใบงาน เร่ือง แมวกตัญู 
 

ใหนักเรียนตอบคําถามดังตอไปนี้ 
 

แมวมีหนาท่ีอะไร 
............................................................................................................................................... 
  

สัตวท้ังสามแบงหนาท่ีกันอยางไร 
..................................................................................................................................................................

............................................................................................................................ 
 

การแบงหนาท่ีกันทํา และทุกตัวทําตามหนาท่ีมีผลอยางไร 
..................................................................................................................................................................

............................................................................................................................ 
 

ใครไมทําตามหนาท่ี เพราะอะไร 
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..................................................................................................................................................................

............................................................................................................................ 
 

ผูท่ีไมปฏิบัติหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมายขาดคุณธรรมขอใด 
............................................................................................................................................... 
 

นักเรียนควรเอาอยางใคร 
............................................................................................................................................... 
 

ทําไมเจาตาลกับเจาสีหมนจึงไมเช่ือเจาแตม 
............................................................................................................................................... 
 

เจาแตมรูสึกอยางไร เม่ือเจาตาลกับเจาสีหมนไมเช่ือตน 
............................................................................................................................................... 
 

ถาเพื่อของนําเรียนมีนิสัยอยางเจาแตม นักเรียนควรเอาอยางหรือไม 
............................................................................................................................................... 
 

นักเรียนคิดวาเจาของบานควรจะจัดการกับเจาแตมโดยวิธีใด 
............................................................................................................................................... 
 

ถาครูหรือพอแมมอบหมายใหทํางานอยางใดอยางหน่ึงแลวนกัเรียนไมทําแสดงวานกัเรียนขาดคุณธรรมขอ
ใด 
............................................................................................................................................... 
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แบบฝกหัดกอนและหลงักิจกรรมพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 

เร่ืองการทําหนาที่ที่ไดรับมอบหมายใหสําเร็จ ( แมวกตญัู ) 
 

คําชี้แจง : ใหนักเรียนทําเคร่ืองหมาย × ทับขอที่นักเรียนคิดวาถูกตองที่สุดเพียงคําตอบเดียว 
 

1. บุคคลใดในขอตอไปน้ีขาดความรับผิดชอบ 
    ก.  ยุยเตรียมอุปกรณการเรียนที่ครูกําหนดขึ้นมาวางบนโตะกอนครูเขาสอน 
    ข.  ดาคิดวาชุดนักเรียนไมตองซักใหสะอาดมากก็ไดเพราะเราใสเด๋ียวก็เลอะอีก 
    ค.  ยิ้มนําของเลนมาเลนกับเพ่ือน ๆ แลวจะเก็บกลับคืนทุกคร้ัง เพ่ือนๆจึงคิดวายิ้ม 
        หวงของเลน 
    ง.  นิดไมเขาใจในบทเรียนที่เพ่ิงเรียนผานมาจึงพยายามอานหนังสือ ทําความเขาใจ 
 

2. เพราะสาเหตุใดที่นักเรียนจะตองทํางานที่ไดรับมอบหมายใหสําเร็จ 
    ก.  อยากไปเลนกับเพ่ือนเร็ว ๆ    ข.  อยากไดคะแนนสูง ๆ 
    ค.  มีความรับผิดชอบตองานที่ไดรับมอบหมาย  ง.  มีความอดทน 
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 3. ในชั่วโมงพละ  ขณะท่ีครูไมอยู  กลุมของแมวชวยกันทําความสะอาดสนาม สวนกลุมของมดวิ่งเลน
กันอยู   พอครูกลับมาถึงจึงเริ่มลงมือทํา  ถาเปนนักเรียน นักเรียนจะเลือกปฏิบัติอยางไร 
    ก.  ตั้งใจทําความสะอาดตามที่ไดรับมอบหมายถึงแมวาครูจะไมอยูก็ตาม 
    ข.  เม่ือครูไมอยูก็ไมตองทํา รอใหครูกลับมากอนคอยทํา 
    ค.  ทําบาง เลนบาง อยางไรก็ไดเด๋ียวก็เสร็จ 
    ง.  ใหกลุมอ่ืน ๆ ทํากันไป เราไมตองทํา 
 

4. ขอใดควรปฏิบัติมากที่สุด 
    ก.  พยายามทํางานที่ไดรับมอบหมายใหสําเร็จ  ถึงแมจะออกมาไมดีนักเพราะเราไมถนัดในงานนี้ 
    ข.  ไมทํางานที่ไดรับมอบหมายใหทํา เพราะเปนงานที่เราไมมีความถนัด 
    ค.  แบงงานใหเพ่ือนในกลุมทําจนเรียบรอยทุกคน โดยตนเองไมตองทํา 
    ง.  เม่ือไดรับงาน ก็ทําเฉยไว เด๋ียวก็มีคนอ่ืน ๆ ทํากันเอง 
 

5. หนอยดูแลรักษาเครื่องใชสวนตัวตรงกับคุณธรรมขอใด 
    ก.  ความรับผิดชอบ     ข.  ความมีระเบียบวินัย 
    ค.  ความขยันหม่ันเพียร    ง.  ความมุมานะ อดทน 
 
6. เม่ือครูสั่งใหนักเรียนทั้งหองรวมกันทําบอรดกิจกรรม สําหรับงานโรงเรียนที่จะมีขึ้น นักเรียนควรทํา
อยางไร 
    ก.  ใหเพ่ือนบางคนที่มีความถนัดในการทําบอรด ทํากันไป 
    ข.  รวมมือกันทําบอรดกิจกรรมของหองใหเสร็จ 
    ค.  ใชเงินจางใหเพ่ือนหองอ่ืนๆ ทําใหเสร็จ 
    ง.  ไมตองทําก็ได  เพราะของหองอ่ืน ๆ ก็มีเยอะแลว 
 

7. ขอใดควรปฏิบัติมากที่สุด 
    ก.  เดินเขาแถวกับเพ่ือน ๆ เพ่ือเขาหองเรียน 
    ข.  ถอดรองเทาทิ้งไวที่หนาหองเรียนกอน  เพราะเด๋ียวตองรีบใสไปที่อ่ืนตอ 
    ค.  กินขาวเสร็จแลววางจานทิ้งไว  เพราะตองรีบไปเรียนตอ 
    ง.  ฝากใหเพ่ือนเก็บหนังสือไปไวที่ชั้นหนังสือ 
 

8. เราตองปฏิบัติตามกฎขอบังคับของหองเรียนเพราะสาเหตุใด 
    ก.  เพราะสรางความสามัคคี    ข.  เพราะมีความรับผิดชอบ 
    ค.  เพราะมีความรวมมือดี    ง.  เพราะมีความขยัน หม่ันเพียร 
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9. ขอใดที่นักเรียนควรปฏิบัติตามมากที่สุด 
    ก.  มีหนาที่ทําเวรในวันศุกร  เราก็ทําทุกคร้ังไมเคยหนีเวร 
    ข.  ดูรายการทีวีที่ตนชอบกอน  แลวจึงทําการบาน 
    ค.  ใหพ่ีทําการบานให  เพราะเราทําเองไมได  
    ง.  พยายามหาทางใหคนอ่ืนทํางานใหเราจะไดมีงานสง 
 

10. แมวไดรับคําสั่งใหจัดของในหองในเรียบรอยในชวงพักกลางวัน แมวจึงรีบทานขาวแลวมาเก็บของ
ใหเสร็จ  ที่แมวทําเชนน้ีเพราะเหตุใด 
    ก.  มีความจริงใจ     ข.  มีความรับผิดชอบ 
    ค.  มีความขยันหม่ันเพียร    ง.  มีความเสียสละ 
 
 
เฉลย   
1.  ข  2.  ค  3.  ก  4.  ก  5.   ก  
6.  ข  7.  ก  8.  ข  9.  ก  10. ข 

 
แผนการจัดการเรียนรูที่   2 

 
กลุมกิจกรรมพัฒนาผูเรียน          สาระ กิจกรรมพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 
เรื่อง     เรื่องของดวงดาว                              ชั้นประถมศึกษาปที่    5          เวลา    1   ชั่วโมง 
 
 
สาระสําคัญ 
 ความรับผิดชอบมีความสําคัญตอชีวิตประจําวันของมนุษย ทั้งในดานตอตนเองและสังคม  
ดังน้ันในการพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2   ควรมีการจัดกิจกรรมพัฒนาความ
รับผิดชอบใหเหมาะสมกับชวงชั้นและวัยของผูเรียน เพ่ือจะพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 
2  ใหอยูคูกับตัวผูเรียนตลอดไปและสามารถนําไปประยุกตใชไดทั้งตอตนเองและผูอ่ืน 
 
พัฒนาความรับผิดชอบในดาน 

1.  การตรงตอเวลา 
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วัตถุประสงค 
1. เพ่ือใหนักเรียนตระหนักถึงเรื่องของความรับผิดชอบในการตรงเวลา 
2. เพ่ือพัฒนาพฤติกรรมการทํางานใหเสร็จตามกําหนดเวลาและการเขาเรียนตรงเวลา 

วิธีการดําเนินกิจกรรม 
ข้ันนํา 
1.  ครูทักทาย และพูดคุยกับนักเรียน ถึงการตระหนักถึงเรื่องความรับผิดชอบ  และการตรงตอ

เวลา  แลวถามวา   “ใครเปนเด็กดีบาง    เด็กดีตองทําอยางไรกันนะ   มีใครตอบไดบางไหมคะ  ยกมือ
ขึ้นเลยคะ”   (เพ่ือเปนการเช่ือมโยงนักเรียนใหเขาสูกิจกรรมที่จะทําในวันนี้และกลาวคําชมเชยเม่ือมี
นักเรียนเลาเหตุการณน้ันๆใหฟง) 

2.  เม่ือเปดโอกาสใหนักเรียนตอบแลว  ก็นําเด็กนักเรียนเขาสูกิจกรรมเรื่อง  เร่ืองของดวงดาว   
โดยพูดวา   “นักเรียนทุกๆคนคงไดฟงคําตอบที่เพ่ือนๆของเราตอบใหไปแลวนะคะ  และวันนี้พ่ีก็มีกรณี
ตัวอยาง  ที่เก่ียวกับการทํางานใหเสร็จตามกําหนดเวลา  และการเขาเรียนตรงเวลา มาใหนองๆได
ศึกษากันนะคะ  และกิจกรรมที่เรจะทําในวันนี้ก็คือ  กิจกรรมกรณีตัวอยาง   เร่ืองของดวงดาว  เปน
เรื่องราวที่กลาวถึงความรับผิดชอบของเด็กหญิงดวงดาว และกอนทํากิจกรมพ่ีก็ตองขอใหนักเรียนทุกๆ
คนเริ่มทําแบบฝกหัดกอนกิจกรรมพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2   ใหเสร็จกอนนะคะ  
เพ่ือที่เราจะไดปฏิบัติกิจกรรมกรณีตัวอยาง เรื่อง เรื่องของดวงดาว  กันตอไปคะ” 

3.  แจกแบบฝกหัดกอนกิจกรรมเร่ือง  เรื่องของดวงดาว  ใหนักเรียนทํา 
 ข้ันดําเนินการ 

1.  อธิบายใหนักเรียนเขาใจถึงกติกาและขอปฏิบัติในการทํากิจกรรม  โดยพูดวา  “ในการทํากิจ
กรมคร้ังนี้นะคะ  ขอใหนักเรียน แบงกลุมออกเปน 2 กลุม  กลุมละเทาๆ กัน และพี่จะแจกใบความรูกับ
ใบงานเรื่อง  เรื่องของดวงดาว  ใหนักเรียนอานภายในเวลา 15 นาที  และเม่ือนักเรียนอานจบแลว  ให
แตละกลุมชวยแสดงความคิดเห็นถึงเรื่องของดวงดาววาการตรงตอเวลา มีประโยชนอยางไรบางตอ
นักเรียนลงในใบงาน และแตละกลุมสงตัวแทนออกมาพูดหนาชั้นเรียนคะ” 

2.  ใหนักเรียน แบงกลุมออกเปน 2 กลุม  กลุมละเทาๆ  กัน และแจกใบความรูกับใบงานเรื่อง  
เรื่องของดวงดาว  ใหนักเรียนใหครบทุกคน  และใหนักเรียนอาเรื่อง เร่ืองของดวงดาว โดยมีเน้ือเร่ืองวา    
“เด็กหญิงดวงดาว เปนนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 4 ของโรงเรียนแหงหน่ึง ปน้ีไดรับการคัดเลือกจาก
เพ่ือน ๆ เปนหัวหนาชั้น นอกจากจะเปนนักเรียนที่ขยันเรียนหนังสือ ความประพฤติเรียบรอยแลว 
เด็กหญิงดวงดาวยังเปนเด็กที่มีความรับผิดชอบสูงตองานที่ไดรับมอบหมาย ดวงดาวจะมาโรงเรียนแต
เชาเพ่ือเขาชั้นเรียนตรงเวลา และมาถึงก็ดูแลความเรียบรอยของหองเรียน นํ้าด่ืม มุมหนังสือ พบความ
บกพรองก็ชักชวนเพ่ือที่ทําเวรประจําวัน ชวยกันทําจนหองเรียนสะอาดสะอาน ตอนเย็นดวงดาวก็ทํา
หนาที่กับเพ่ือน ๆ ทุกเย็น นําเรียนทุกคนไมเอาเปรียบกัน รูจักรับผิดชอบงานที่ครูแบงใหทํา จนเปนที่
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ชื่นชมของครูประจําชั้น และครูประจําวิชาที่เขาสอนในหองน้ี จึงไดรับคําชมเชยวา เปนหองเรียนที่
สะอาดที่สุดของโรงเรียน ทุก ๆ วันสุดสัปดาหจะมีการประกวดความสะอาดของหองเรียน หองเรียนของ
เด็กหญิงดวงดาวจะมีชื่อติดอันดับดวยทุกคร้ัง ในอันดับที่ 1 หรือ 2 เม่ือส้ินปการศึกษาผลปรากฏวา
หองเรียนที่ไดรับคะแนนสูงสุดในดานความสะอาดเรียบรอยก็คือ หองชั้นประถมศึกษาปที่ 4 นักเรียนทุก 
ๆ คนรูสึกภูมิใจมาก คุณครูใหญประกาศยกยองชมเชยในความรับผิดชอบงานของนักเรียน และมอบ
ประกาศนียบัตรชมเชยเพื่อเปนกําลังใจในการรวมมือกัน และขอใหรักษาความดีน้ีไวตลอดไป” 

3.  เม่ืออานกรณีตัวอยาง  เร่ืองของดวงดาว  จบใหนักเรียนแตละกลุมรวมกันแสดงความ
คิดเห็น และใหแตละกลุมสงตัวแทนกลุมออกมาแสดงความคิดเห็นหนาชั้นเรียน  ในหัวขอตอไปน้ี 

“ จากกรณีตัวอยางเรื่อง   เรื่องของดวงดาว  นักเรียนคิดวาวาการทําหนาที่ ที่ไดรับมอบหมาย
ใหสําเร็จตรงเวลา   มีประโยชนอยางไรบางตอนักเรียน ” 

 
ข้ันสรุป 
1.  รวมกันสรุปถึงความรูที่ไดทํากิจกรรมในวันน้ี โดยพูดวา   
      1.1  “ในการทํากิจกรรมคร้ังน้ีเปนการพัฒนาความรับผิดชอบในดานอะไรคะ” 

(เปดโอกาสใหนักเรียนตอบและกลาวคําชมเชยเม่ือนักเรียนตอบคําถาม)     
     1.2  “นักเรียนไดความรูหรือขอคิดอะไรบางคะเกี่ยวกับการทํากิจกรรมในครั้งน้ี”   (เปด

โอกาสใหนักเรียนตอบและกลาวคําชมเชยเม่ือนักเรียนตอบคําถาม)   
     1.3  “และเราจะนําความรูที่ไดจากการทํากิจกรรมในครั้งน้ีไปประยุกตใชในชีวิตประจําวันได

อยางไรบางคะ”   (เปดโอกาสใหนักเรียนตอบและกลาวคําชมเชยเม่ือนักเรียนตอบคําถาม)    
2.  และเม่ือเปดโอกาสใหนักเรียนตอบคําถามเรียบรอยแลว  ก็สรุปความรูที่นักเรียนไดรับจาก

การทํากิจกรรมในครั้งน้ีวา  
“ กิจกรรมที่ทุกๆคนไดทําในวันน้ี  เปนกิจกรรมที่เก่ียวของกับความรับผิดชอบในดาน ตระหนัก

ถึงเรื่องของความรับผิดชอบในการตรงเวลา และพ่ีก็อยากใหนักเรียนทุกๆนําขอคิดที่ไดจากกรณี
ตัวอยาง  เรื่องของดวงดาว    นําไปปฏิบัติใชทั้งตอตนเองและผูอ่ืน  ทั้งที่บานและที่โรงเรียน   นําไปใช
ที่บานก็ยกตัวอยางเชน  แสดงความรับผิดชอบในการทํางานที่ผูปกครองมอบหมายใหเสร็จเรียบรอย
ดวยตนเอง  หรือที่โรงเรียน   เม่ือมีการทํางานกลุม  ก็ใหนักเรียนทุกคนทํางานตามที่คุณครูมอบหมาย
ใหสําเร็จดวยตนเอง  ไมเกียจครานหรือปดหนาที่ของตนเองไปใหผูอ่ืนทํา   ก็เหมือนกับการทํากิจกรรม
ในครั้งน้ีที่นักเรียนทุกๆคนทํากิจกรรมสําเร็จลุลวงมาไดก็เพราะวา  นักเรียนทุกๆคนรูจักและตระหนักถึง
การตรงตอเวลา   และพ่ีก็ขอใหทุกๆคนนําความรูที่ไดในการทํากิจกรรมพัฒนาความรับผิดชอบในคร้ังน้ี
ไปประยุกตใชใหเหมาะสมกับตนเองและผูอ่ืน  และอยูรวมกับผูอ่ืนในสังคมไดอยางมีความสุขคะ   และ
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กอนจะเลิกกิจกรรมในวันน้ีพ่ีก็ใหนักเรียนทุกๆคน ทําแบบฝกหัดหลังกิจกรรมพัฒนาความรับผิดชอบ
ของนักเรียนชวงชั้นที่ 2  ดวยนะคะ  ขอบคุณคะ” 

3.  แจกแบบฝกหัดหลังกิจกรรมเร่ือง  เร่ืองของดวงดาว  ใหนักเรียนทํา  เปนการจบการปฏิบัติ
กิจกรรมกรณีตัวอยางเร่ือง  เรื่องของดวงดาว  ในวันนี้ 

 
ส่ือการเรียนการสอน 

1. ใบความรูเรื่อง   เรื่องของดวงดาว (กระทรวงศึกษาธิการ : 2531) 
2. ใบงานเรื่อง   เรื่องของดวงดาว (กระทรวงศึกษาธิการ : 2531) 
3. แบบฝกหัดกอนและหลังกิจกรรมเร่ือง  เรื่องของดวงดาว 
 

การวัดผลและประเมินผล 
การสังเกต 

-  การประเมินพฤติกรรม  ตั้งใจและใสใจในการเขารวมกิจกรรม 
-  การประเมินพฤติกรรม  การสนทนาตอบคําถามของนักเรียน 

 
 
การตรวจผลงานนักเรียน 

-   การตรวจใบงาน 
                   -   แบบฝกหัดกอนและหลงักิจกรรมพัฒนาความรับผดิชอบของนักเรียนชวงชั้นที ่2 
 
ขอเสนอแนะ 
 ..............................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................... 
...........................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................... 
 
บันทึกผลหลงัสอน 
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...........................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................... 
 
 

ลงชื่อ             ผูสอน       
 

                          (นางสาวณัฏฐณิชา  ศรีพิมลปาณี) 
 
 
 
 
 
 

ใบความรูเร่ือง     เร่ืองของดวงดาว 
 

“ เด็กหญิงดวงดาว เปนนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 4 ของโรงเรียนแหงหน่ึง ปน้ีไดรับการ
คัดเลือกจากเพ่ือน ๆ เปนหัวหนาชั้น นอกจากจะเปนนักเรียนที่ขยันเรียนหนังสือ ความประพฤติ
เรียบรอยแลว เด็กหญิงดวงดาวยังเปนเด็กที่มีความรับผิดชอบสูงตองานที่ไดรับมอบหมาย ดวงดาวจะ
มาโรงเรียนแตเชาเพ่ือเขาชั้นเรียนตรงเวลา และมาถึงก็ดูแลความเรียบรอยของหองเรียน นํ้าด่ืม มุม
หนังสือ พบความบกพรองก็ชักชวนเพื่อที่ทําเวรประจําวัน ชวยกันทําจนหองเรียนสะอาดสะอาน ตอน
เย็นดวงดาวก็ทําหนาที่กับเพ่ือน ๆ ทุกเย็น นําเรียนทุกคนไมเอาเปรียบกัน รูจักรับผิดชอบงานที่ครูแบง
ใหทํา จนเปนที่ชื่นชมของครูประจําชั้น และครูประจําวิชาที่เขาสอนในหองน้ี จึงไดรับคําชมเชยวา เปน
หองเรียนที่สะอาดที่สุดของโรงเรียน ทุก ๆ วันสุดสัปดาหจะมีการประกวดความสะอาดของหองเรียน 
หองเรียนของเด็กหญิงดวงดาวจะมีชื่อติดอันดับดวยทุกคร้ัง ในอันดับที่ 1 หรือ 2 เม่ือส้ินปการศึกษาผล
ปรากฏวาหองเรียนที่ไดรับคะแนนสูงสุดในดานความสะอาดเรียบรอยก็คือ หองชั้นประถมศึกษาปที่ 4 
นักเรียนทุก ๆ คนรูสึกภูมิใจมาก คุณครูใหญประกาศยกยองชมเชยในความรับผิดชอบงานของนักเรียน 
และมอบประกาศนียบัตรชมเชยเพื่อเปนกําลังใจในการรวมมือกัน และขอใหรักษาความดีน้ีไวตลอดไป ” 
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ใบงานเรื่อง       เร่ืองของดวงดาว 
 
จากกรณีตัวอยางเร่ือง   เรื่องของดวงดาว  นักเรียนคดิวาวาการทําหนาที่ ที่ไดรับมอบหมายใหสําเร็จ
ตรงเวลา   มีประโยชนอยางไรบางตอนักเรียน 
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แบบฝกหัดกอนและหลงักิจกรรมพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 

เร่ือง  การตรงตอเวลา ( เรื่องของดวงดาว ) 
 

คําชี้แจง : ใหนักเรียนทําเคร่ืองหมาย × ทับขอที่นักเรียนคิดวาถูกตองที่สุดเพียงคําตอบเดียว 
 
1. ดาวเปนเด็กที่ชอบตื่นเชาเพ่ือมาโรงเรียนใหทันเวลา ดาวมีคุณธรรมขอใด 
    ก.  ความขยันขันแข็ง     ข.  ความรวมมือ 
    ค.  ความรับผิดชอบ     ง.  ความสามัคค ี
 
2. ดาวมีความประพฤติดี ทํางานที่ไดรับมอบหมายเสร็จตามเวลาที่กําหนด การที่ดาวมีความประพฤติ
เชนนี้เพราะเหตุใด 
    ก.  เพราะอยากไดคะแนน    ข.  เพราะเห็นคุณคาของความรับผิดชอบ 
    ค.  เพราะตองการใหครูอาจารย เพ่ือนและ  ง.  เพราะตองการใหหองเรียนมีชื่อเสียงจน  
       ผูปกครองรัก                  ไดรางวัลที่ 1 
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3. ดาวเปนคนที่ชอบทํางานตางๆ ที่ไดรับมอบหมายใหเสร็จตามเวลานักเรียนอยากเปนแบบดาวบาง
เพราะเหตุผลตามขอใด 
    ก.  รับผิดชอบงานดี     ข.  เรียนหนังสือดี 
    ค.  รักความสะอาดดี     ง.  บริการเพ่ือน ๆ ดี 
 
4. ถาในชั้นเรยีนไดรับมอบหมายใหจัดบอรดกิจกรรมและตองทําสงตามเวลาที่กําหนดนักเรียนจะให
ความรวมมือเพราะเหตุใด 
    ก.  เพราะไดคะแนนดี    ข.  เพราะหองเรียนมีชื่อเสียงดี 
    ค.  เพราะรักความสะอาดมีระเบียบเรยีบรอย  ง.  เพราะมีความรับผิดชอบสูง ขยันขันแข็ง 
 
5. ถานักเรียนทั้งโรงเรียนเปนคนรับผิดชอบตองานของตน โรงเรียนจะเปนอยางไร 
    ก.  โรงเรียนจะมีชื่อเสียง    ข.  จะมีเด็กมาเรียนมากขึ้น 
    ค.  โรงเรียนจะประสบความสําเร็จในการ  ง.  โรงเรียนจะไดรับรางวัล 
        จัดการศึกษา 
 
 
6. ที่โรงเรียนจัดกิจกรรมงานกีฬาสีในตอนเชาของวันพรุงน้ี นักเรียนจะปฏิบัตตินอยางไร 
    ก.  รวมหรือไมรวมก็ไดแคงานกีฬาสี   ข.  ก็ไปโรงเรียนเปนปกต ิ
    ค.  รีบเขานอนเพ่ือตื่นเชาเขารวมงานใหตรงเวลา ง.  หยุดเรียนเลยเพราะไมชอบเลนกีฬา 
 
7. วันนี้มีเรียนวิชาศลิปะแตไดยินวาครูสอนศิลปะยังมาไมถึงโรงเรียน นักเรียนจะทําอยางไร 
    ก.  ไปเลนที่สนามกับเพ่ือน    ข.  น่ังรออยูในหองเรียนตามเวลาเรียน 
    ค.  วิ่งเลนกอนเขาหองเรียนสายหนอยก็ได  ง.  กลับบานไดเลยเพราะครูไมมาแนนอน 
 
8. หากมีการบานเยอะและตองทําจนดึก นักเรียนจะปฏิบัตติามขอใด 
    ก.  ตื่นสายหนอย แลวคอยลุกไปเรียน   ข.  รีบเขานอนเถอะ สงการบานชาไมเปนไร 
    ค.  ไปลอกการบานเพ่ือนใหมีงานสงดีกวา  ง.  รีบทํางานเพ่ือใหมีสงตรงเวลาที่กําหนด 
 
9. ดาวรีบทํางานที่ครูสั่งใหเสร็จกอนตอนเย็นตามที่ครูกําหนดไว ดาวเปนคนอยางไร 
    ก.  เปนคนตรงเวลา     ข.  เปนคนสุขมุ รอบคอบ 
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    ค.  เปนคนซื่อสัตย สุจริต    ง.  เปนคนอดทน 
 
10. นักเรียนไดรับคําชมเชยจากครูวาเปนคนมีความรับผิดชอบเพราะเหตุใด 
    ก.  แบงขนมใหสุนัขในโรงเรียน   ข.  ไมเคยมาโรงเรียนสายเลย 
    ค.  ไมลักเล็กขโมยนอย    ง.  ชวยเพื่อนๆ ทําการบานสงครู 
 
 
 
เฉลย   
1.  ค  2.  ข  3.  ก  4.  ง  5.  ค  
6.  ค  7.  ข  8.  ง  9.  ก  10. ข 

 
 
 
 
 
 

แผนการจัดการเรียนรูที่   3 
 

กลุมกิจกรรมพัฒนาผูเรียน           สาระ กิจกรรมพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 
เรื่อง     กวีจําเปน                                       ชั้นประถมศึกษาปที่       5        เวลา    1   ชั่วโมง 
 

สาระสําคัญ 

 ความรับผิดชอบมีความสําคัญตอชีวิตประจําวันของมนุษย ทั้งในดานตอตนเองและสังคม  

ดังน้ันในการพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2   ควรมีการจัดกิจกรรมพัฒนาความ

รับผิดชอบใหเหมาะสมกับชวงชั้นและวัยของผูเรียน เพ่ือจะพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 

2  ใหอยูคูกับตัวผูเรียนตลอดไปและสามารถนําไปประยุกตใชไดทั้งตอตนเองและผูอ่ืน 

 

พัฒนาความรับผิดชอบในดาน 
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1.  การยึดม่ันในกฎเกณฑ 
วัตถุประสงค 

1. เพ่ือใหนักเรียนรูจักปฏิบตัิตามขอตกลงของกลุม 
2. เพ่ือพัฒนาพฤติกรรมการปฏิบัตติามขอตกลงของกลุม 

 

กิจกรรมการเรียนรู 

ข้ันนํา 

1. ทักทายและพูดคุยกับนักเรียนถึงเรื่อง  การยึดม่ันในกฎเกณฑ  โดยพูดวา  “กอนที่เราจะ
เริ่มทํากิจกรรมในวันนี้  พ่ีอยากจะทราบวา  มีเกมอะไรบางที่นักเรียนชอบเลน  ใครจะตอบยกมือขึ้นเลย
คะ”  (เพ่ือเปนการเชื่อมโยงนักเรียนใหเขาสูกิจกรรมที่จะทําในวันนี้และกลาวคําชมเชยเม่ือนักเรียนตอบ
คําถาม) 

2.  เม่ือเปดโอกาสใหนักเรียนตอบแลว  ก็พูดวา  “ เปนยังไงคะเกมทีเ่พ่ือนๆบอกมา มีเกมไหน
ที่นักเรียนอยากเลนม่ังคะ  แตวันน้ีพ่ีก็อีกอีกหน่ึงเกมที่อยากจะมานําเสนอ  ซ่ึงเกมน้ีจะมีชื่อวา  กวี
จําเปน  เปนเกมที่เก่ียวกบัความรับผิดชอบตอ  การยึดม่ันในกฎเกณฑ นักเรียนทุกๆคนคงอยากจะเลน
เกมนี้แลวใชไหมคะ  และกอนที่เราจะเลนเกม  กวีจําเปน  พ่ีก็ขอใหนองทําแบบฝกหัดกอนกิจกรรม
พัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชัน้ที่ 2 กอนนะคะ” 

3.  ใหนักเรียนทําแบบฝกหัดกอนกิจกรรมเกม  กวีจําเปน   
ข้ันดําเนินการ 
1. อธิบายใหนักเรียนเขาใจถึงกติกาของเกม  กวีจําเปน   โดยพูดวา “ ในการเลนเกม  กวี

จําเปน ในครั้งน้ีนะคะ  ขอใหนักเรียน แบงกลุม กลุมละ 6 – 7 คน ใหแตละกลุมน่ังลอมวงเปนวงกลม 
และขออาสาสมัครกลุมละ 1 คน ออกมารับคําชี้แจงจากพ่ี  เพ่ือทราบแนวทางการสังเกตเก่ียวกับการ
วางแผนการทํางานและบทบาท ปฏิกิริยาของสมาชิกในกลุม จากนั้นพ่ีก็จะแจกบัตรคําสั่ง และไมจ้ิมฟน
ใหกลุมละ 1 กลอง ใหแตละกลุมปฏิบัติตามบัตรคําส่ังโดยใชเวลา 10 นาที โดยบัตรคําส่ังก็จะมีคําสั่งให
นักเรียนปฏิบัติตามนะคะ” 

2.  ใหนักเรียนแบงกลุม  และใหอาสาสมัครกลุมละ 1 คน ออกมารับคําชี้แจง  เพ่ือทราบแนว
ทางการสังเกตเกี่ยวกับการวางแผนการทาํงานและบทบาท ปฏิกิริยาของสมาชิกในกลุม  หลังจากนั้น
แจกบัตรคําสัง่ และไมจ้ิมฟนใหกลุมละ 1 กลอง ใหแตละกลุมปฏบิัตติามบัตรคําส่ังโดยใชเวลา 10 นาท ี   
โดยบัตรคําสั่งมีเน้ือหาดังน้ี 
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 บัตรคําสั่งเกม กวีจําเปน 
1. ใหกลุมเลือกประธาน 1 คน เลขานุการ 1 คน 
2. ใหชวยกันคิดขอความที่เปนสุภาษิตหรือคําคมเก่ียวกบัการทํางาน 1 สํานวน  

เชน มือไมพายเอาเทาราน้ํา 
3. เม่ือไดขอความแลว ใหใชไมจ้ิมฟนเรียงเปนตัวหนังสือตามขอความนั้น 
4. ใหเวลา 10 นาที กลุมใดเสร็จแลวใหรองไชโยและลุกขึน้ยืน 
 
 
 
3.  เม่ือหมดเวลา 10 นาทีที่กําหนด   ผูดําเนินกิจกรรมพูดวา  “ ใหนักเรียนตรวจดูผลงานของ

แตละกลุมวาเรียบรอยดีหรือไม   และพ่ีจะแจกใบงาน เกมกวีจําเปนและใหนักเรียนในกลุมรวมกันแสดง
ความคิดเห็นวา  ในกลุมมีการวางแผนการทํางานอยางไร  เพราะอะไรถึงทํางานตามบัตรไดสําเร็จ
หรือไมสําเร็จ” 

  4. ตัวแทนกลุมออกมาแสดงความคิดเห็นหนาชั้นเรียน  ในหัวขอตอไปน้ี 
  “ในกลุมมีการวางแผนการทํางานอยางไร  เพราะอะไรถึงทํางานตามบัตรไดสําเร็จหรือไม

สําเร็จ” 
 
ข้ันสรุป 
1.  รวมกันสรุปถึงความรูที่ไดทํากิจกรรมในวันน้ี โดยพูดวา   
      1.1  “ในการทํากิจกรรมคร้ังน้ีเปนการพัฒนาความรับผิดชอบในดานอะไรคะ” 

(เปดโอกาสใหนักเรียนตอบและกลาวคําชมเชยเม่ือนักเรียนตอบคําถาม)     
     1.2  “นักเรียนไดความรูหรือขอคิดอะไรบางคะเก่ียวกับการทํากิจกรรมในครั้งน้ี”  (เปด

โอกาสใหนักเรียนตอบและกลาวคําชมเชยเม่ือนักเรียนตอบคําถาม)   
     1.3 “และเราจะนําความรูที่ไดจากการทํากิจกรรมในคร้ังน้ีไปประยุกตใชในชีวิตประจําวันได

อยางไรบางคะ”  (เปดโอกาสใหนักเรียนตอบและกลาวคําชมเชยเม่ือนักเรียนตอบคําถาม)    
2.  และเม่ือเปดโอกาสใหนักเรียนตอบคําถามเรียบรอยแลว  ก็สรุปความรูที่นักเรียนไดรับจาก

การทํากิจกรรมในครั้งน้ีวา  
“กิจกรรมที่ทุกๆคนไดทําในวันนี้ เปนกิจกรรมที่เก่ียวของกับความรับผิดชอบในการการยึดม่ัน

ในกฎเกณฑ  และพ่ีก็อยากใหนักเรียนทุกๆนําไปปฏิบัติใชทั้งตอตนเองและผูอ่ืน ทั้งที่บานและที่โรงเรียน  
และในการทํางานของนักเรียนทุกคร้ัง  พ่ีก็อยากใหนักเรียนมีการวางแผนการทํางานที่ดี  เพ่ือที่วาใน
เวลาที่เราลงปฏิบัติงานจริงๆ งานชิ้นนั้ก็จะไดสําเร็จลุลวงตามที่เราไดวางแผนไว  ก็เหมือนกับการทํา
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กิจกรรมในครั้งน้ีที่นักเรียนทุกๆคนทํากิจกรรมสําเร็จลุลวงมาไดก็เพราะวา  นักเรียนทุกๆคนมีการวาง
แผนการทํางานที่ดี  มีการปฏิบัติตามขอตกลงของกลุม  และมีความรับผิดชอบในการทํางานที่นักเรียน
ไดรับมอบหมายจากกลุมและทํางานดวยตนเองจนเสร็จภายในเวลาที่กําหนด   และพ่ีก็ขอใหทุกๆคนนํา
ความรูที่ไดในการทํากิจกรรมพัฒนาความรับผิดชอบในคร้ังน้ีไปประยุกตใชใหเหมาะสมกับตนเองและ
ผูอ่ืน  และอยูรวมกับผูอ่ืนในสังคมไดอยางมีความสุขคะ   และกอนจะเลิกกิจกรรมในวันนี้พ่ีก็ใหนักเรียน
ทุกๆคน ทําแบบฝกหัดหลังกิจกรรมพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2  ดวยนะคะ  
ขอบคุณคะ” 

3.  แจกแบบฝกหัดหลังกิจกรรมเกม  กวีจําเปน  ใหนักเรียนทํา  เปนการจบการปฏิบัติกิจกรรม  
เกม  กวีจําเปน  ในวันน้ี 
 
ส่ือการเรียนการสอน 

1. ไมจ้ิมฟน 1 กลอง ตอนักเรียน 1 กลุม 
2. บัตรคําสั่ง จํานวนเทากับกลุมของนักเรียน (กระทรวงศึกษาธิการ : 2531) 
3. นกหวีด 1 อัน 
4. ใบงานเกม  กวีจําเปน  (กระทรวงศึกษาธกิาร : 2531) 
5. แบบฝกหัดกอนและหลังกิจกรรมเกม  กวีจําเปน 
 

การวัดผลและประเมินผล 

1. การสังเกต 
- การประเมินพฤติกรรม  ตั้งใจและใสใจในการเขารวมกิจกรรม 
- การประเมินพฤติกรรม  การสนทนาตอบคําถามของนักเรียน 

2. การตรวจผลงานนักเรียน 
- การตรวจใบงาน 

                    -     แบบฝกหัดกอนและหลังกิจกรรมพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชัน้ที่ 2 
 

ขอเสนอแนะ 

 ..............................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................
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...........................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................... 

 

บันทึกผลหลงัสอน 

 ..............................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................... 

...........................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................... 

 

ลงชื่อ             ผูสอน       

             (นางสาวณัฏฐณิชา  ศรีพิมลปาณี) 

 

 
บัตรคําสั่งเกม  กวีจําเปน 

 
 
 
 
  
 บัตรคําสั่งเกม กวีจําเปน 

5. ใหกลุมเลือกประธาน 1 คน เลขานุการ 1 คน 
6. ใหชวยกันคิดขอความที่เปนสุภาษิตหรือคําคมเก่ียวกบัการทํางาน 1 สํานวน  

เชน มือไมพายเอาเทาราน้ํา 
7. เม่ือไดขอความแลว ใหใชไมจ้ิมฟนเรียงเปนตัวหนังสือตามขอความนั้น 
8. ใหเวลา 10 นาที กลุมใดเสร็จแลวใหรองไชโยและลุกขึน้ยืน 
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ใบงานเกม  กวีจําเปน 

 
ใหนักเรียนรวมกันแสดงความคิดเห็นวา  ในกลุมมีการวางแผนการทาํงานอยางไร  เพราะอะไรถงึ
ทํางานตามบตัรไดสําเร็จหรือไมสําเร็จ 
...........................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................... 

...........................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................... 

...........................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................... 
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........................................................................................................................................................... 

...........................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................... 

...........................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................... 

...........................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................... 

...........................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................... 

...........................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................... 

 

แบบฝกหัดกอนและหลงักิจกรรมพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 

เร่ือง  การยึดม่ันในกฎเกณฑ ( กวีจาํเปน ) 
 

คําชี้แจง : ใหนักเรียนทําเคร่ืองหมาย × ทับขอที่นักเรียนคิดวาถูกตองที่สุดเพียงคําตอบเดียว 
 
1. ในชั้นเรียนขณะที่ครูสอนอยูหนาหอง แตเปลกับปลาคุยกันไมสนใจที่ครูสอนหนาชั้นเรียน แสดงวา
เปลและปลาเปนคนอยางไร 
    ก.  ไมตั้งใจเรียน     ข.  ไมมีความรับผิดชอบ 
    ค.  ไมมีความซ่ือสัตย    ง.  เอาใจใสเพ่ือนฝูงดี 
 

2. แมวมีหนาที่จัดเก็บหองเรียนแตแมวไมชอบจึงนั่งทําการบานกอน เพ่ือนคนอ่ืนจึงตองทําแทนให  
แสดงวาแมวเปนคนอยางไร 
    ก.  สุขุมและรอบคอบในการทํางาน   ข.  ไมมีระเบียบวินัย 
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    ค.  ไมปฏิบัติตามขอตกลงของหอง   ง.  ตั้งใจเรียนดี 
 

3. ถานักเรียนไดรับคําสั่งใหทํางานชิ้นหน่ึงเพ่ือแสดงในงานกิจกรรมโรงเรียน นักเรียนจะทํางานชิ้นนั้น
ใหสําเร็จเพราะเหตุใด 
     ก.  อยากมีงานแสดงโชวในงานโรงเรียน  ข. อยากใหครูและเพื่อนรักเรามาก ๆ  
     ค.  อยากใหความรวมมือ    ง. อยากมีความรับผิดชอบ 
 

4. เม่ือครูมอบหมายใหนักเรียนทํางานกลุม  นักเรียนจะทําอยางไร 
    ก.  ทํางานของกลุมใหเสร็จกอน จึงคอยไปเลนกับเพ่ือน 
    ข.  ไมทํา  เพราะไมชอบเพ่ือนบางคนในกลุม 
    ค.  ชวนเพื่อนกินขนม  เพราะครูมองไมเห็น 
    ง.  ทํางานบาง เลนกับเพ่ือนบาง เด๋ียวเพื่อน ๆ ในกลุมก็ชวยกันทําเสร็จเอง 
 

5. ขอใดควรปฏิบัติมากที่สุด 
    ก.  เม่ืออานหนังสือเสร็จแลว  เก็บหนังสือเขาที่ 
    ข.  เลนของเลนแลว ยังไมตองรีบเก็บเพราะจะมาเลนตออีก  
    ค.  วันนี้เปนเวรทําความสะอาดของเราแตไมตองทําก็ไดเพราะมีคนทําเยอะแลว  
    ง.  ทานขาวเสร็จแลวก็วางจานไวที่โตะ เด๋ียวก็มีคนเอาไปเก็บให 
 
 
6. โรงเรียนมีกฎใหใชโบผูกผมสีนํ้าเงิน เม่ือนักเรียนเห็นเพ่ือนผูกโบสีชมพูมานักเรียนจะทําอยางไร 
    ก.  ขอรองใหแมซ้ือโบสีชมพูใหบางแลวผูกมาโรงเรียน 
    ข.  ไปฟองครู  ใหทําโทษเพ่ือนคนนั้น 
    ค.  ไปบอกเพ่ือนวา  ทางโรงเรียนอนุญาตใหผูกโบสีนํ้าเงินไดสีเดียว 
    ง.  เฉย ๆ ไมเก่ียวอะไรกับเรา ไมตองทําอะไรเลย 
 

7. ในขณะที่ครูสอนหนังสือนักเรียนควรปฏิบัติตนอยางไร 
    ก.  มองออกไปนอกหนาตาง แลวคิดวาโตขึ้นจะประกอบอาชีพอะไรดี 
    ข.  ตั้งใจเรียน  ไมคุยกับเพ่ือนขณะที่ครูกําลังสอน 
    ค.  เม่ือเพ่ือนขอขนมควรแบงใหเพ่ือนกิน เพราะเพ่ือนหิว 
    ง.  ตั้งใจอานหนังสือ ที่นํามาจากบาน เพราะเรายังอานไมจบ 
 

8. ในขณะที่ติ๊กกําลังอานหนังสืออยูที่หองสมุด เพ่ือน ๆ เรียกติ๊กไปเลนดวยกัน   ติ๊กควรทําอยางไร 
    ก.  ทิ้งหนังสือไวกอน รีบไปเลนกับเพ่ือน         
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    ข.แกลงทําเปนไมไดยินแลวเดินออกจากหอง 
    ค.  นําหนังสือไปเก็บที่แลวคอยไปเลนกับเพ่ือน       
    ง.  บอกใหเพ่ือนคนอ่ืนเก็บหนังสือให 
 

9. นักเรียนควรปฏิบัติอยางไรเม่ือไดรับมอบหมายงานใหทําในชวงปดเทอม 
    ก.  ไมตองทําก็ได เพราะปดเทอมแลว    
    ข.  ตั้งใจทําใหเสร็จกอนเปดเทอม 
    ค.  เที่ยวเลนกอนเปดเทอมคอยทํา    
    ง.  ทําไปเรื่อย ๆ เสร็จไมเสร็จไมเปนไร 
 

10. การที่เราตองปฏิบัติตามขอตกลงของหอง ถือเปนคุณธรรมขอใด 
     ก.  ความสามัคคี      
     ข.  ความขยันหม่ันเพียร 
     ค.  ความรับผิดชอบ      
     ง.  ความซ่ือสัตย สุจริต 
 
 
เฉลย  1.  ข  2.  ค  3.  ง  4.  ก  5.  ก  

6.  ค  7.  ข  8.  ค  9.  ข  10. ค 
แผนการจัดการเรียนรูที่   4 

 
กลุมกิจกรรมพัฒนาผูเรียน           สาระ กิจกรรมพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 
เรื่อง    รังของนกนอย                                                  ชั้นประถมศึกษาปที่  5  เวลา 1 ชั่วโมง 
 
สาระสําคัญ 
 ความรับผิดชอบมีความสําคัญตอชีวิตประจําวันของมนุษย ทั้งในดานตอตนเองและสังคม  
ดังน้ันในการพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2   ควรมีการจัดกิจกรรมพัฒนาความ
รับผิดชอบใหเหมาะสมกับชวงชั้นและวัยของผูเรียน เพ่ือจะพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 
2  ใหอยูคูกับตัวผูเรียนตลอดไปและสามารถนําไปประยุกตใชไดทั้งตอตนเองและผูอ่ืน 
 
พัฒนาความรับผิดชอบในดาน 

1.  ความไมยอทอตออุปสรรค 
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วัตถุประสงค 

1. เพ่ือใหนักเรียนรูถึงขอดีและขอเสียของการทํางานดวยตนเองโดยไมยอทอตออุปสรรค 
2. เพ่ือพัฒนาพฤติกรรมการไมยอทอตออุปสรรคทํางานดวยตนเอง 

 
วิธีดําเนินกิจกรรม 
 ข้ันนํา 

1.  ทักทาย และพูดคุยกับการทํางานที่ไดรับมอบหมายดวยตนเอง โดยไมยอทอตออุปสรรค   
แลวถามนักเรียนวา    “ใครเคยทํางานอะไรที่ยากลําบากดวยตนเองจนสําเร็จบาง ใหนักเรียนบอกให
เพ่ือนในหองเรียนฟงหนอยสิคะ”   (เพ่ือเปนการเช่ือมโยงนักเรียนใหเขาสูกิจกรรมท่ีจะทําในวันน้ีและ
กลาวคําชมเชยเม่ือมีนักเรียนเลาเหตุการณน้ันๆใหฟง) 

2.  เม่ือเปดโอกาสใหนักเรียนตอบแลว  ก็นําเด็กนักเรียนเขาสูกิจกรรมเร่ือง  รังของนกนอย  
โดยพูดวา  “ นักเรียนทุกๆคนคงไดฟงคําตอบที่เพ่ือนๆของเราตอบใหไปแลวนะคะ  และวันนี้พ่ีก็มีเรื่อง  
รังของนกนอย   ซ่ึงเปนเรื่องที่เก่ียวของกับการทํางานที่ไดรัมอบหมายดวยตนเอง โดยไมยอทอตอ
อุปสรรค มาใหนองๆไดอานกันนะคะ  และพ่ีก็ตองขอใหนักเรียนทุกๆคนเร่ิมทําแบบฝกหัดกอนกิจกรรม
พัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2   ใหเสร็จกอนนะคะ  เพ่ือที่เราจะไดดูเร่ือง  รังของนก
นอย  กันตอไปคะ” 

3.  แจกแบบฝกหัดกอนกิจกรรมเร่ือง  รังของนกนอย  ใหนักเรียนทํา 
 ข้ันดําเนินการ 

1. อธิบายใหนักเรียนเขาใจถึงกติกาและขอปฏิบัติในการทํากิจกรรม  โดยพูดวา “ ในการทํากิจ
กรมคร้ังน้ีนะคะ ขอใหนักเรียน แบงกลุมออกเปน 2 กลุม  กลุมละเทาๆ กัน และพ่ีจะใหอาน เรื่อง รังของ
นกนอย  พอนักเรียนอานจบพี่ก็จะแจกใบงานเรื่อง  รังของนกนอย  และใหนักเรียนตองคําถามในใบงาน
ที่พ่ีแจกให  และใหนักเรียนสงตัวแทนออกมารายงานหนาหอง เพ่ือตอบคําถามใหเพ่ือนฟง หลังจากทุก
กลุมออกมาพูดหนาชั้นแลว  ใหนักเรียนชวยกันหาขอตกลงของชั้นเรียนวาจะตองชวยกันรับผิดชอบใน
เรื่องใดบางทั้งกิจกรรมความรับผิดชอบที่บานและที่โรงเรียน โดยเขียนแผนภูมิขอตกลงของหองติดไวใน
ชั้นเรียนของเรานะคะ” 
 2. ใหนักเรียน แบงกลุมออกเปน 2 กลุม  กลุมละเทาๆกัน   แลวแจกใบงานใบความรูเร่ือง  รัง
ของนกนอย ใหนักเรียนทุกคนอานเร่ือง  รังของนกนอย   

3. เม่ือนักเรียนอานเร่ือง  รังของนกนอย จบ  ใหนักเรียนตอบคําถามในใบงาน เรื่อง  รังของนก   
โดยมีคําถามดังตอไปน้ี 
  1. นก 2 ตัว ทํางานเสร็จตามเวลาเพราะอะไร 
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  2. ถานกอีกตัวหน่ึงไมชวยทํา ผลจะเปนอยางไร 
  3. นักเรียนควรปฏิบัติตามนก 2 ตัว ในเรื่องใดบาง   
และใหนักเรียนสงตัวแทนออกมารายงานหนาหอง   เม่ือทุกกลุมออกมาพูดหนาชั้นแลวจนครบแลว  ก็
ใหนักเรียนชวยกันหาขอตกลงของชั้นเรียนวาจะตองชวยกันรับผิดชอบในเรื่องใดบางทั้งกิจกรรมความ
รับผิดชอบที่บานและที่โรงเรียน  โดยเขียนแผนภูมิขอตกลงของหองติดไวในหองเรียน 

ข้ันสรุป 
1.  รวมกันสรุปถึงความรูที่ไดทํากิจกรรมในวันน้ี โดยพูดวา   
      1.1  “ในการทํากิจกรรมคร้ังน้ีเปนการพัฒนาความรับผิดชอบในดานอะไรคะ” 

(เปดโอกาสใหนักเรียนตอบและกลาวคําชมเชยเม่ือนักเรียนตอบคําถาม)     
     1.2  “นักเรียนไดความรูหรือขอคิดอะไรบางคะเก่ียวกับการทํากิจกรรมในครั้งน้ี”  (เปด

โอกาสใหนักเรียนตอบและกลาวคําชมเชยเม่ือนักเรียนตอบคําถาม)   
     1.3 “และเราจะนําความรูที่ไดจากการทํากิจกรรมในคร้ังน้ีไปประยุกตใชในชีวิตประจําวันได

อยางไรบางคะ”  (เปดโอกาสใหนักเรียนตอบและกลาวคําชมเชยเม่ือนักเรียนตอบคําถาม)    
2.  และเม่ือเปดโอกาสใหนักเรียนตอบคําถามเรียบรอยแลว  ก็สรุปความรูที่นักเรียนไดรับจาก

การทํากิจกรรมในครั้งน้ีวา  
 “กิจกรรมที่ทุกๆคนไดทําในวันนี้ เปนกิจกรรมที่เก่ียวของกับการทํางานที่ไดรับมอบหมายดวย

ตนเอง โดยไมยอทอตออุปสรรค  และพ่ีก็อยากใหนักเรียนทุกๆนําขอคิดที่ไดจากเร่ือง  รังของนกนอย 
นําไปปฏิบัติใชทั้งตอตนเองและผูอ่ืน  ทั้งที่บานและที่โรงเรียน  นําไปใชที่บานก็ยกตัวอยางเชน  ทํางาน
ที่ผูปกครองมอบหมายใหสําเร็จโดยไมยอทอตออุปสรรค หรือที่โรงเรียน  เม่ือคุณครูมอบหมายใหทํางาน
ถึงแมงานชิ้นนั้นจะยากเพียงใดพี่ก็ขอใหนองๆทุกคนตั้งใจทํางานชิ้นนั้นใหมากท่ีสุด  โดยไมยอทอตอ
อุปสรรคนะคะ  ใหเหมือนกับนกนอยที่ตั้งใจสรางรังของมันจนเสร็จ  ถึงแมจะเหน็ดเหน่ือยเพียงใด นก
นอยก็ไมยอทอตออุปสรรค  เพียรพยายามสรางรังของมันจนสําเร็จ  ก็เหมือนกับการทํากิจกรรมในคร้ังน้ี
ที่นักเรียนทุกๆคนทํากิจกรรมสําเร็จลุลวงมาไดก็เพราะวา  นักเรียนทุกๆคนรูจักหนาที่ของตนและมี
ความรับผิดชอบในการทํางานที่นักเรียนไดรับมอบหมายและทํางานดวยตนเอง โดยไมยอทอตอ
อุปสรรค   และพ่ีก็ขอใหทุกๆคนนําความรูที่ไดในการทํากิจกรรมพัฒนาความรับผิดชอบในคร้ังนี้ไป
ประยุกตใชใหเหมาะสมกับตนเองและผูอ่ืน  และอยูรวมกับผูอ่ืนในสังคมไดอยางมีความสุขคะ   และกอน
จะเลิกกิจกรรมในวันน้ีพ่ีก็ใหนักเรียนทุกๆคน ทําแบบฝกหัดหลังกิจกรรมพัฒนาความรับผิดชอบของ
นักเรียนชวงชั้นที่ 2  ดวยนะคะ  ขอบคุณคะ” 

3. แจกแบบฝกหัดหลังกิจกรรมเร่ือง  รังของนกนอย  ใหนักเรียนทํา  เปนการจบการปฏิบัติ
กิจกรรมเร่ือง  รังของนกนอย  ในวันน้ี 
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ส่ือการเรียนการสอน 
1. ใบงานเรื่อง  รังของนกนอย (กระทรวงศกึษาธิการ : 2531) 
2. ใบความรูเรื่อง  รังของนกนอย  (กระทรวงศึกษาธิการ : 2531) 
3. กระดาษแข็งสขีาวทําแผนภมิูขอตกลงของหอง 
4. แบบฝกหัดกอนและหลังกิจกรรมเร่ือง  รังของนกนอย 

 
การวัดผลและประเมินผล 

การสังเกต 
-  การประเมินพฤติกรรม  ตั้งใจและใสใจในการเขารวมกิจกรรม 
-  การประเมินพฤติกรรม  การสนทนาตอบคําถามของนักเรียน 

การตรวจผลงานนักเรียน 
-  การตรวจใบงาน 

                    -  แบบฝกหัดกอนและหลังกิจกรรมพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 
 
 
 
 
 
ขอเสนอแนะ 
 ..............................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................... 
 
บันทึกผลหลงัสอน 
 ..............................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................
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...........................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................... 
 
 
 
 

ลงชื่อ                     ผูสอน       
 

                               (นางสาวณัฏฐณิชา  ศรีพิมลปาณี) 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

ใบงานเรื่อง  รังของนกนอย 
 

ใหนักเรียนตอบคําถามตอไปน้ี 
 
1. นก 2 ตัว ทํางานเสร็จตามเวลาเพราะอะไร 
...........................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................... 
...........................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................... 
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2. ถานกอีกตัวหน่ึงไมชวยทํา ผลจะเปนอยางไร 
...........................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................... 
...........................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................... 
 
3. นักเรียนควรปฏิบัติตามนก 2 ตัว ในเรื่องใดบาง   
...........................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................... 
...........................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................... 
 

ใบความรูเร่ือง  รังของนกนอย 
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แบบฝกหัดกอนและหลงักิจกรรมพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 

เร่ือง  ความไมยอทอตออุปสรรค   ( รังของนกนอย ) 
 

คําชี้แจง : ใหนักเรียนทําเครื่องหมาย × ทับขอที่นักเรียนคิดวาถูกตองที่สุดเพียงคําตอบเดียว 
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1. มดซักชุดนักเรียนดวยตนเอง ลักษณะของมดตรงกับคุณธรรมขอใด 
      ก.  เมตตา กรุณา      
      ข. เอ้ือเฟอ เผื่อแผ 
      ค.  ความรับผิดชอบ     
      ง.  มีระเบียบวินัย 
 
2. แมวไดรับคําชมจากครูวาไมยอทอตออุปสรรค ทํางานดวยตนเองทุกคร้ัง  แสดงวาแมวเปนคนเชนไร 
      ก.  เสียสละ       
      ข.  รับผิดชอบ 
      ค.  เมตตา กรุณา      
      ง.  มีระเบียบวินัย 
 
3. ขอใดควรปฏิบัติตามมากที่สุด 
       ก.  ตั้งใจทํางานที่เราถนัดใหไดดี สวนที่ไมถนัดก็ใหคนอ่ืนทําให 
       ข.  พยายามทํางานดวยตนเองใหดีที่สุด ถึงแมจะยากก็ตาม 
       ค.  งานอะไรที่เราทําไมไดก็ตองใหคนอ่ืนทําใหเรา 
       ง.  การบานอะไรที่เราทําไมได ก็ตองพยายามลอกเพื่อนเพ่ือจะไดมีงานสงครู 
 
4. เปดพยายามทํางานที่ครูสั่งในวิชางานบานใหไดดีที่สุดดวยตนเอง และนําไปสงครู สาเหตุที่เปนทํา
เชนนี้เพราะอะไร 
        ก.  มีความรับผิดชอบ     
        ข.  มีความอดทน 
        ค.  อยากไดคะแนนจากครู     
        ง.  อยากอวดฝมือตนเองกับเพ่ือน ๆ  
5. ในหองเรียนเม่ือนักเรียนไมเขาใจในบทเรียนที่ครูสอน นักเรียนจะปฏิบัติอยางไร 
        ก.  เฉย ๆ คนอ่ืนก็ไมเขาใจเหมือนกัน   
        ข.  ถามเพ่ือนวาจะทําอยางไรดี 
        ค.  ไมเปนไรเอาไวลอกการบานเพ่ือนก็ได     
        ง.  ถามครูดวยตนเองทันที่ในชั้นเรียน 
6. หากนักเรียนทํางานที่ไดรับคําสั่งมาไดสําเร็จดวยตนเอง นักเรียนจะคิดทําเพราะเหตุใด 
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        ก.  อยากใหเพ่ือนและครูชื่นชม    
        ข.  กลัวถูกทําโทษหากงานไมเสร็จ 
        ค.  เห็นคุณคาของการรับผิดชอบ    
        ง.  อยากไดคะแนน 
 
7. ถานักเรียนไดรับคําสั่งจากแมของนักเรียนใหซักเส้ือผาดวยตนเอง นักเรียนจะทําเชนไร 
       ก.  พยายามซักเสื้อผาเอง ถึงแมวาจะทําไดไมดีเทาไหร 
       ข.  ยังไมตองซัก รอใหแมซักใหดีกวาเพราะแมทําประจําอยูแลว 
       ค.  เฉย ๆ ทิ้งเอาไวยังไมทํา เด๋ียวก็มีคนทําใหเอง 
       ง.  ใหพ่ีหรือคนอ่ืนทําใหแทนเพราะเราไมชอบซักผาเลย 
 
8. นกไมเขาใจในบทเรียนที่เรียนมาในชั้นเรียน ดังนั้นในทุก ๆ วันนกจะพยายามอานหนังสือทบทวน
บทเรียนดวยตนเองทุกวันกอนนอน แสดงวาคนเปนเชนไร 
       ก.  กลัวอายเพ่ือนวาเรียนไมรูเรื่อง   
       ข.  เสียสละความสบายเพื่ออานหนังสือ 
       ค.  มีความรับผิดชอบ    
       ง.  มีระเบียบวินัยในตนเอง 
 
9. ในชั่วโมงวาดรูป ครูสอนใหวาดสีนํ้า  แตหนูทําไมไดจึงใหแมวทําให หนูจึงแบงขนมใหแมวกินเปน
การตอบแทน แสดงวาหนูเปนคนอยางไร 
       ก.  รอบคอบในการทํางาน    
       ข.  ไมรับผิดชอบยอทอตออุปสรรค 
       ค.  มีความเสียสละ     
       ง.  มีนํ้าใจ เอ้ือเฟอเผื่อแผ 
 
10. นกพยายามดูแลรักษาความสะอาดของหองนอนตนเองโดยไมตองใหใครมาทําความสะอาดให 
แสดงวานกมีคุณธรรมขอใด 
       ก.  มุงม่ันตั้งใจ     
       ข.  เสียสละ อดทน 
       ค.  มีนํ้าใจ เอ้ือเฟอ     
       ง.  มีความรับผิดชอบ 
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เฉลย  
1.  ค  2.  ข  3.  ข  4.  ก  5.  ง  
6.  ค  7.  ก  8.  ค  9.  ข  10. ง 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนการจัดการเรียนรูที่  1 
 

กลุมกิจกรรมพัฒนาผูเรียน          สาระ กิจกรรมพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 
เรื่อง     แอปเปลผลงาม                                             ชั้นประถมศึกษาปที่    6  เวลา 1 ชั่วโมง 
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สาระสําคัญ 

 ความรับผิดชอบมีความสําคัญตอชีวิตประจําวันของมนุษย ทั้งในดานตอตนเองและสังคม  

ดังน้ันในการพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2   ควรมีการจัดกิจกรรมพัฒนาความ

รับผิดชอบใหเหมาะสมกับชวงชั้นและวัยของผูเรียน เพ่ือจะพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 

2  ใหอยูคูกับตัวผูเรียนตลอดไปและสามารถนําไปประยุกตใชไดทั้งตอตนเองและผูอ่ืน 

 

พัฒนาความรับผิดชอบในดาน 
1.  การทําหนาที่ที่ไดรับมอบหมายใหสําเร็จ 
 

วัตถุประสงค 
1. เพ่ือใหนักเรียนรูจักการทํางานที่ไดรับมอบหมายใหสําเร็จ 
2. เพ่ือพัฒนาความรับผิดชอบทํางานที่ไดรับมอบหมายใหสําเร็จ 

 

กิจกรรมการเรียนรู 

ข้ันนํา 

1. กลาวทักทายและพูดคุยกับนักเรียนเร่ือง  การทําหนาที่ที่ไดรับมอบหมายใหสําเร็จ 
   โดยพูดวา  “ใครสามารถยกตัวอยางการปฏิบัติตามขอตกลงของโรงเรียนไดบางไหมคะ  ยก

มือขึ้นเลยคะ”  (เพ่ือเปนการเช่ือมโยงนักเรียนใหเขาสูกิจกรรมที่จะทําในวันนี้และกลาวคําชมเชยเม่ือ
นักเรียนตอบคําถาม)  

2.  เม่ือเปดโอกาสใหนักเรียนตอบแลว  ก็พูดวา  “เปนยังไงคะขอตกลงของโรงเรียน  นักเรียน
สามารถปฏิบัติตามไดหรือเปลาคะ   และวันนี้พ่ีก็อีกอีกหน่ึงเกมที่อยากจะมานําเสนอ  ซ่ึงเกมนี้จะมีชื่อ
วา  แอปเปลผลงาม  เปนเกมที่เนนการทําหนาที่ที่ไดรับมอบหมายใหสําเร็จ   และทุกคร้ังกอนที่เราจะ
ทํากิจกรรม   พ่ีก็ขอใหนองทําแบบฝกหัดกอนกิจกรรมพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 
กอนนะคะ” 

3.  ใหนักเรียนทําแบบฝกหัดกอนกิจกรรมเกมแอปเปลผลงาม   
ข้ันดําเนินการ 
1.  อธิบายใหนักเรียนเขาใจถึงกติกาของเกม  แอปเปลผลงาม  ใหนักเรียนฟง  โดยพูดวา   “ใน

การเลนเกม แอปเปลผลงาม ใหนักเรียนแบงกลุมเปนกลุม ๆ ละ 5-7 คน เลือกนักเรียนเปนผูสังเกต 
กลุมละ 1 คน  พ่ีจะแจกหัวขอที่จะตองสังเกต ใหเตรียมการสังเกตการทํางานของกลุม และใหแตละกลุม
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เลือกประธานกลุม 1 คน เลขากลุม 1 คน แลวตัวแทนกลุมรับซองอุปกรณ ซ่ึงประกอบดวย ภาพ
แอปเปลเทาจํานวนนักเรียนในกลุม พรอมดวยกระดาษแข็งกลุมละ 1 แผน  และเม่ือพ่ีใหสัญญาณ   
ตัวแทนในแตละกลุมแจกภาพแอปเปลใหสมาชิกในกลุมตัดภาพใหสําเร็จเรียบรอย สวยงาม แลวทากาว
ติดลงบนแผนกระดาษแข็ง เก็บเศษวัสดุและอุปกรณตาง ๆ ใหเรียบรอย แลวตัวแทนกลุมนําผลงานของ
กลุมไปติดบอรด ตามลําดับที่ทําสําเร็จนะคะ” 

2.  และเม่ือนักเรียนนําผลงานไปติดบอรดเสร็จแลว ใหผูดําเนินกิจกรรมพูดวา “และเม่ือนักเรียน
นําผลงานไปติดบอรดเสร็จแลว  ใหผูที่เปนคนสังเกตออกมารายงานการสังเกตและตอบคําถามตาม
หัวขอที่พ่ีกําหนดในใบงานเกม แอปเปลผลงาม และใหสังเกตสมาชิกในกลุมที่เสร็จกอนไปตามลําดับ 
จนถึงคนสุดสุดทายนะคะ  และกลุมไหนที่เสร็จกอนก็ใหตัวแทนกลุมออกมารายงานถึงวิธีการทํางานของ
กลุมที่ทําใหงานสําเร็จได รวดเร็วมีผลงานดี และกลุมไหนที่เสร็จชาก็ใหกลุมน้ันสงตัวแทนออกมา
รายงานถึงวิธีการทํางานของกลุมที่ทําใหเกิดปญหาและ อุปสรรคในการทํางานลาชาดวยนะคะ”  

3.  ใหผูที่เปนคนสังเกตออกมารายงานการสังเกตตามหัวขอที่พ่ีกําหนดในใบงานเกม แอปเปล
ผลงาม   ตามหัวขอการสังเกตดังน้ี 

   1. ในกลุมน้ีมีกรรไกรและกาวครบทุกคนหรือไม 
   2. ใครเปนผูชวยใหงานของกลุมสําเร็จรวดเร็ว 
  3. ใครเปนผูทําใหงานของกลุมสําเร็จลาชา 
   4. กลุมน้ีชวยรักษาความสะอาดของหองหรือไม 
   5. มีใครยังไมไดเก็บกรรไกร และกาวใหเรียบรอยบาง 
คําถาม  

1. คนที่ไมเตรียมอุปกรณที่ครูกําหนดมามีความรับผิดชอบตอตนเองหรือไม 
2. คนที่ขาดความรับผิดชอบ จะเกิดผลเสียหายอยางไรบาง 
3. ทําอยางไรจึงจะแสดงวานักเรียนมีความรับผิดชอบตอตนเองและหมูคณะ 

4. เม่ือตัวแทนแตละกลุมรายงานเสร็จ ใหนักเรียนรวมกันทําแผนภูมิ และขอตกลงของหองติดไว
หนาชั้น เพ่ือเตือนความจําและใชสังเกตพฤติกรรมวานักเรียนปฏิบัติหรือไมไดปฏิบัติตามขอตกลง 

ข้ันสรุป 
1.  รวมกันสรุปถึงความรูที่ไดทํากิจกรรมในวันน้ี โดยพูดวา   
      1.1 “ในการทํากิจกรรมคร้ังน้ีเปนการพัฒนาความรับผิดชอบในดานอะไรคะ” 

(เปดโอกาสใหนักเรียนตอบและกลาวคําชมเชยเม่ือนักเรียนตอบคําถาม)     
     1.2 “นักเรียนไดความรูหรือขอคิดอะไรบางคะเก่ียวกับการทํากิจกรรมในคร้ังน้ี”  (เปดโอกาส

ใหนักเรียนตอบและกลาวคําชมเชยเม่ือนักเรียนตอบคําถาม)   
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     1.3.“และเราจะนําความรูที่ไดจากการทํากิจกรรมในครั้งน้ีไปประยุกตใชในชีวิตประจําวันได
อยางไรบางคะ”  (เปดโอกาสใหนักเรียนตอบและกลาวคําชมเชยเม่ือนักเรียนตอบคําถาม)    

2.  และเม่ือเปดโอกาสใหนักเรียนตอบคําถามเรียบรอยแลว  ก็สรุปความรูที่นักเรียนไดรับจาก
การทํากิจกรรมในครั้งน้ีวา  

“กิจกรรมที่ทุกๆคนไดทําในวันน้ี  เปนกิจกรรมที่เก่ียวของกับความรับผิดชอบในการทําหนาที่ที่
ไดรับมอบหมายใหสําเร็จ  และพ่ีก็อยากใหนักเรียนทุกๆนําไปปฏิบัติใชทั้งตอตนเองและผูอ่ืน ทั้งที่บาน
และที่โรงเรียน และในการทํากิจกรรมในครั้งนี้ที่นักเรียนทุกๆคนทํากิจกรรมสําเร็จลุลวงมาไดก็เพราะวา  
นักเรียนมีการปฏิบัติตามขอตกลงของกลุม และมีความรับผิดชอบในการทํางานที่นักเรียนไดรับ
มอบหมายจากกลุมและทํางานดวยตนเองจนสําเร็จ และพี่ก็ขอใหทุกๆคนนําความรูที่ไดในการทํา
กิจกรรมพัฒนาความรับผิดชอบในครั้งน้ีไปประยุกตใชใหเหมาะสมกับตนเองและผูอ่ืน  และอยูรวมกับ
ผูอ่ืนในสังคมไดอยางมีความสุขคะ และกอนจะเลิกกิจกรรมในวันนี้พ่ีก็ใหนักเรียนทุกๆคน ทําแบบฝกหัด
หลังกิจกรรมพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2  ดวยนะคะ  ขอบคุณคะ” 

3.  แจกแบบฝกหัดหลังกิจกรรมกม  แอปเปลผลงาม ใหนักเรียนทํา เปนการจบการปฏิบัติ
กิจกรรมเกม  แอปเปลผลงาม  ในวันนี้ 

 
วัสดุอุปกรณ  ส่ือและแหลงการเรียนรู 

 1. ใบงานเกม แอปเปลผลงาม (กระทรวงศึกษาธิการ : 2531) 

2. ภาพแอปเปล เทาจํานวนนักเรียน 
 3. กระดาษแข็ง กลุมละ 1 แผน ขนาด 8 น้ิว X 12 น้ิว 
 4. ซองบรรจุอุปกรณ กรรไกร  กาว เทาจํานวนกลุมของนักเรียนในชั้น 
 
การวัดผลและประเมินผล 

3. การสังเกต 
- การประเมินพฤติกรรม  ตั้งใจและใสใจในการเขารวมกิจกรรม 
- การประเมินพฤติกรรม  การสนทนาตอบคําถามของนักเรียน 

4. การตรวจผลงานนักเรียน 
- การตรวจใบงาน 

                    -   แบบฝกหัดกอนและหลังกิจกรรมพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 
 

ขอเสนอแนะ 
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บันทึกผลหลังสอน 

 ..............................................................................................................................................
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...........................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................
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........................................................................................................................................................... 

 

 

ลงชื่อ             ผูสอน       

              (นางสาวณัฏฐณิชา  ศรีพิมลปาณี) 

 
 

ใบงานเกม  แอปเปลผลงาม 
 

ใหนักเรียนสังเกตตามหัวขอดังตอไปน้ี 
 
1. ในกลุมน้ีมีกรรไกรและกาวครบทุกคนหรือไม 
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...........................................................................................................................................................

.. 
2. ใครเปนผูชวยใหงานของกลุมสําเร็จรวดเร็ว 
...........................................................................................................................................................
.. 
3. ใครเปนผูทําใหงานของกลุมสําเร็จลาชา 
...........................................................................................................................................................
.. 
4. กลุมน้ีชวยรักษาความสะอาดของหองหรือไม 
...........................................................................................................................................................
.. 
 5. มีใครยังไมไดเก็บกรรไกร และกาวใหเรียบรอยบาง 
........................................................................................................................................................... 
 
ใหนักเรียนตอบคําถามตอไปน้ี 
 
1.คนที่ไมเตรียมอุปกรณที่ครูกําหนดมามีความรับผิดชอบตอตนเองหรือไม 
...........................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................  
 
 
2.คนที่ขาดความรับผิดชอบ จะเกิดผลเสียหายอยางไรบาง 
...........................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................... 
 
 
3.ทําอยางไรจึงจะแสดงวานักเรียนมีความรับผิดชอบตอตนเองและหมูคณะ 
...........................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................... 
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แบบฝกหัดกอนและหลงักิจกรรมพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 

เร่ือง  การทําหนาที่ที่ไดรับมอบหมายใหสําเร็จ  ( แอปเปลผลงาม ) 
 

คําชี้แจง : ใหนักเรียนทําเคร่ืองหมาย × ทับขอที่นักเรียนคิดวาถูกตองที่สุดเพียงคําตอบเดียว 
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1. ในชั้นเรียนขณะที่ครูสอนอยูหนาหอง แตเปลกับปลาคุยกันไมสนใจที่ครูสอนหนาชั้นเรียน แสดงวา
เปลและปลาเปนคนอยางไร 
    ก.  ไมตั้งใจเรียน     ข.  ไมมีความรับผิดชอบ 
    ค.  ไมมีความซ่ือสัตย     ง.  เอาใจใสเพ่ือนฝูงดี 
 
2. แมวมีหนาที่จัดเก็บหองเรียนแตแมวไมชอบจึงนั่งทําการบานกอน เพ่ือนคนอ่ืนจึงตองทําแทนให  
แสดงวาแมวเปนคนอยางไร 
    ก.  สุขุมและรอบคอบในการทํางาน   ข.  ไมมีระเบียบวินัย 
    ค.  ไมปฏิบัติตามขอตกลงของหอง   ง.  ตั้งใจเรียนดี 
 
3. ถานักเรียนไดรับคําสั่งใหทํางานชิ้นหน่ึงเพ่ือแสดงในงานกิจกรรมโรงเรียน นักเรียนจะทํางานชิ้นนั้น
ใหสําเร็จเพราะเหตุใด 
    ก.  อยากมีงานแสดงโชวในงานโรงเรียน  ข.  อยากใหครูและเพื่อนรักเรามาก ๆ  
    ค.  อยากใหความรวมมือ    ง.  อยากมีความรับผิดชอบ 
 
4. เม่ือครูมอบหมายใหนักเรียนทํางานกลุม  นักเรียนจะทําอยางไร 
    ก.  ทํางานของกลุมใหเสร็จกอน จึงคอยไปเลนกับเพ่ือน 
    ข.  ไมทํา  เพราะไมชอบเพ่ือนบางคนในกลุม 
    ค.  ชวนเพื่อนกินขนม  เพราะครูมองไมเห็น 
    ง.  ทํางานบาง เลนกับเพ่ือนบาง เด๋ียวเพื่อน ๆ ในกลุมก็ชวยกันทําเสร็จเอง 
 
5. ขอใดควรปฏิบัติมากที่สุด 
    ก.  เม่ืออานหนังสือเสร็จแลว  เก็บหนังสือเขาที่ 
    ข.  เลนของเลนแลว ยังไมตองรีบเก็บเพราะจะมาเลนตออีก  
    ค.  วันนี้เปนเวรทําความสะอาดของเราแตไมตองทําก็ไดเพราะมีคนทําเยอะแลว  
    ง.  ทานขาวเสร็จแลวก็วางจานไวที่โตะ เด๋ียวก็มีคนเอาไปเก็บให 
6. โรงเรียนมีกฎใหใชโบผูกผมสีนํ้าเงิน เม่ือนักเรียนเห็นเพ่ือนผูกโบสีชมพูมานักเรียนจะทําอยางไร 
    ก.  ขอรองใหแมซ้ือโบสีชมพูใหบางแลวผูกมาโรงเรียน 
    ข.  ไปฟองครู  ใหทําโทษเพ่ือนคนนั้น 
    ค.  ไปบอกเพ่ือนวา  ทางโรงเรียนอนุญาตใหผูกโบสีนํ้าเงินไดสีเดียว 
    ง.  เฉย ๆ ไมเก่ียวอะไรกับเรา ไมตองทําอะไรเลย 
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7. ในขณะที่ครูสอนหนังสือนักเรียนควรปฏิบัติตนอยางไร 
    ก.  มองออกไปนอกหนาตาง แลวคิดวาโตขึ้นจะประกอบอาชีพอะไรดี 
    ข.  ตั้งใจเรียน  ไมคุยกับเพ่ือนขณะที่ครูกําลังสอน 
    ค.  เม่ือเพ่ือนขอขนมควรแบงใหเพ่ือนกิน เพราะเพ่ือนหิว 
    ง.  ตั้งใจอานหนังสือ ที่นํามาจากบาน เพราะเรายังอานไมจบ 
 
8. ในขณะที่ติ๊กกําลังอานหนังสืออยูที่หองสมุด เพ่ือน ๆ เรียกติ๊กไปเลนดวยกัน   ติ๊กควรทําอยางไร 
    ก.  ทิ้งหนังสือไวกอน รีบไปเลนกับเพ่ือน        ข.แกลงทําเปนไมไดยินแลวเดินออกจากหอง 
    ค.  นําหนังสือไปเก็บที่แลวคอยไปเลนกับเพ่ือน      ง. บอกใหเพ่ือนคนอ่ืนเก็บหนังสือให 
 
9. นักเรียนควรปฏิบัติอยางไรเม่ือไดรับมอบหมายงานใหทําในชวงปดเทอม 
    ก. ไมตองทําก็ได เพราะปดเทอมแลว   ข.  ตั้งใจทําใหเสร็จกอนเปดเทอม 
    ค. เที่ยวเลนกอนเปดเทอมคอยทํา   ง.  ทําไปเรื่อย ๆ เสร็จไมเสร็จไมเปนไร 
 
10. การที่เราตองปฏิบัติตามขอตกลงของหอง ถือเปนคุณธรรมขอใด 
    ก. ความสามัคคี     ข.  ความขยันหม่ันเพียร 
    ค. ความรับผิดชอบ     ง.  ความซ่ือสัตย สุจริต 
 
 
เฉลย  1.  ข  2.  ค  3.  ง  4.  ก  5.  ก  

6.  ค  7.  ข  8.  ค  9.  ข  10. ค 
 
 
 
 

แผนการจัดการเรียนรูที่  2 
 

กลุมกิจกรรมพัฒนาผูเรียน          สาระ กิจกรรมพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 
เรื่อง     แกงเขียวหวาน                                            ชั้นประถมศึกษาปที่    6  เวลา  1 ชั่วโมง 
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สาระสําคัญ 

 ความรับผิดชอบมีความสําคัญตอชีวิตประจําวันของมนุษย ทั้งในดานตอตนเองและสังคม  

ดังน้ันในการพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2   ควรมีการจัดกิจกรรมพัฒนาความ

รับผิดชอบใหเหมาะสมกับชวงชั้นและวัยของผูเรียน เพ่ือจะพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 

2  ใหอยูคูกับตัวผูเรียนตลอดไปและสามารถนําไปประยุกตใชไดทั้งตอตนเองและผูอ่ืน 

 

พัฒนาความรับผิดชอบในดาน 
1. การตรงตอเวลา 

 
วัตถุประสงค 

1. เพ่ือใหนักเรียนรูถึงขอดีและขอเสียของการทํางานใหเสร็จตามกําหนดเวลา 
2. เพ่ือพัฒนาพฤติกรรมการตรงตอเวลาของนักเรียน 

กิจกรรมการเรียนรู 

ข้ันนํา 

1.  ทักทายและพูดคุยกับนักเรียนถึงเรื่องของความรับผิดชอบในการตรงตอเวลา แลวถามวา   “ 
รูไหมวาทําไมเราจึงตองมีความรับผิดชอบในการตรงตอเวลา  มีใครตอบไดบางไหมคะ  ยกมือขึ้นเลย
คะ”  (เพ่ือเปนการเชื่อมโยงนักเรียนใหเขาสูกิจกรรมที่จะทําในวันน้ีและกลาวคําชมเชยเม่ือมีนักเรียนเลา
เหตุการณน้ันๆใหฟง) 

2.  เม่ือเปดโอกาสใหนักเรียนตอบแลว  ก็นําเด็กนักเรียนเขาสูกิจกรรมเร่ือง  แกงเขียวหวาน  
โดยพูดวา  “ นักเรียนทุกๆคนคงไดฟงคําตอบที่เพ่ือนๆของเราตอบใหไปแลวนะคะ  และวันน้ีพ่ีก็มีกรณี
ตัวอยาง ความรับผิดชอบในการตรงตอเวลา มาใหนองๆไดศึกษากันนะคะ  และกิจกรรมที่เรจะทําใน
วันนี้ก็คือ  กิจกรรมกรณีตัวอยาง  เรื่อง แกงเขียวหวาน   ซ่ึงกรณีตัวอยาง  เรื่อง แกง ถาใครอยากรูวา
กรณีตัวอยาง เรื่อง  แกงเขียวหวาน จะสนุกมากนอยแคไหน  พ่ีก็ตองขอใหนักเรียนทุกๆคนเร่ิมทํา
แบบฝกหัดกอนกิจกรรมเร่ือง  แกงเขียวหวาน  ใหเสร็จกอนนะคะ  เพ่ือที่เราจะไดไปอานกรณีตัวอยาง 
เรื่อง แกงเขียวหวาน กันตอไปคะ” 

3.  แจกแบบฝกหัดกอนกิจกรรมเร่ืองแกงเขียวหวาน  ใหนักเรียนทํา 
 ข้ันดําเนินการ 
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 1.  อธิบายใหนักเรียนเขาใจถึงกติกาและขอปฏิบัติในการทํากิจกรรม  โดยพูดวา “ ในการทํากิจ
กรมคร้ังนี้นะคะ  ขอใหนักเรียน แบงกลุมออกเปน 2 กลุม  กลุมละเทาๆ กัน และพี่จะแจกใบความรูกับ
ใบงานเรื่อง  แกงเขียวหวาน  เม่ือนักเรียนอานกรณีตัวอยางเร่ือง  แกงเขียวหวานจบ  ก็ใหนักเรียนแต
ละกลุมรวมกันตอบคําถามลงในใบงานแกงเขียวหวาน  และใหแตละกลุมสงตัวแทนออกมาแสดงความ
คิดเห็นหนาชั้นเรียนดวยนะคะ” 
 2. ใหนักเรียนอานกรณีตัวอยางเร่ือง  แกงเขียวหวาน  โดยมีเน้ือหาดังน้ี      

“เปนเหตุการณในชั่วโมงงานบาน ครูพูดกับนักเรียนในหองเรียนถึงเรื่องการทําแกงเขียวหวาน” 
 

ครู “นักเรียนชั่วโมงนี้ เราจะมาเรียนแกงเขียวหวานกัน เราไดตกลงกันแลว           
ใชไหมคะวาชั่วโมงนี้ใครจะนําอะไรมา เพ่ือจะไดลงมือปฏิบัติกันจริงๆ ไหนใคร
เอาอะไรมาบาง เอามาวางไวบนโตะ ใหครูดูซิ” 

หัวหนากลุม  2 “เอะ เกลือกับนํ้าปลานี่ใครเปนผูรับผิดชอบนะ” 
แดง “ผมครับ วันนี้ตื่นสายเลยลืมหมด เพราะรีบมาใหทันโรงเรียนเขา แตไมเปนไร

ครับเด๋ียวผมจะจัดการใหเรียบรอย” 
เขียว “อาว แดงเดินมาทําไมละ กลุมของเธอเสร็จแลวเหรอ” 
แดง “ยังเลยครับ ผมลืมเอานํ้าปลามา กลุมของคุณมีเหลือบางไหมครับ” 
เขียว “น่ันไง เหลืออีกนิดหนอย เอาไปเลย” 
แดง “ขอบคุณมากครับ ถากลุมของคุณยังขาดอะไรอีก ก็มาเอาท่ีกลุมของผมไดเลยนะ

ครับ” 
หัวหนากลุม  3  “เน้ืออยูที่ไหนละ สุรีย” 
สุรีย “ไมไดเอามา ตื่นสายไปตลาดไมทัน เน้ือขายหมดไปแลว”  
หัวหนา “แลวเราจะทําแกงเขียวหวานเนื้ออยางไรละ สุรีย  เธอไปจัดการหามานะ” 
สุรีย “แลวจะไปหาไดที่ไหนละ” (สุรียเดินไปที่กลุม 1) พูดตอ “เฮยเขียว กลุมแกมีเน้ือ

เหลือบางรึปาววะ” 
เขียว “แหม ยายสุรีย เธอพูดจาไมนาฟงเลย ถึงแมของฉันจะเหลืออยู ฉันก็จะโยนลง

หมอแกงไปเลย เพราะตกใจคําพูดของเธอ” 
สุรีย “แลวมีเหลือหรือปาวละ พูดมากจริงเชียว” 
เขียว “ใครเขาจะเอามาเหลือละ ของสําคัญอยางน้ี เคาก็เอามาพอดี ๆ ทั้งน้ันแหละ” 
สุรีย “ตอบส้ันๆ ไมมีก็ไมมี พูดเสียยาวรําคาญหู” (สุรียเดินไปหากลุมที่ 2) พูดตอ “เฮย 

แดง กลุมของเอ็งมีเน้ือเหลือบางไหมวะ” 
แดง “แหม สุรีย จะขอความชวยเหลือใครก็เรียกเขาใหเพราะหนอย แหมนี่เรียก เอ็ง” 
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สุรีย “เฮอ เจอแตคนพูดมากโวย มีเหลือหรือไมมีก็บอกมาซิ” 
แดง “ลืมเอามาหรือไง” 
สุรีย “ใชซิ ไปตลาดสายเลยไมมีเน้ือมา ไมยังง้ันจะเดินมาหาทําไมกัน ถามกวนนี่หวา” 
แดง “ลืมเอามาก็ไมตองทําแลว ใครเคาจะเอาเนื้อมาเยอะ ๆ  เคาก็เอามาพอดีกับที่

อาจารยกําหนด  ของสําคัญอยางน้ีลืมได  ผมลืมเอานํ้าปลามายังใจไมดี  แตพอดี
กลุม  1  เอามาเยอะหนอย......” 

สุรีย “พอ ๆ กูไมอยากฟงแลว พวกนี้ขี้ตืดทั้งน้ันเลย” 
แดง “ถาหากสุรียเคาพูดดี ๆ นะ พวกเราแตละกลุมก็พรอมใจกันแบงใหกลุมละนิดละ

หนอยก็พอทําไดบาง น่ีอะไรกันตัวเองไมเอามา  แลวยังพูดจาไมนาฟงอีก” 
 
“ในที่สุดกลุม 1 และกลุม 2 ก็ทําแกงเขียวหวานเนื้อเสร็จเรียบรอย แตกลุมที่ 3 มีแตแกงไมเน้ือ” 

3.  เม่ือนักเรียนชมวีดีทศัน  กรณีตัวอยางเร่ือง  แกงเขียวหวาน จบ  ใหนักเรียนตอบคําถามใน
ใบงาน เรื่อง แกงเขียวหวาน   โดยมีคําถามดังตอไปน้ี 
  1. ทําไมกลุมของสุรียจึงทําแกงเขียวหวานไมสําเร็จ 

2. แดงมีวิธีแกปญหาของตนอยางไร 
3. ถานักเรียนเปนสุรียจะทําอยางไรจึงไมเกิดปญหาดังกลาว 

และใหแตละกลุมสงตัวแทนออกมารายงานหนาชั้นเรียน 
ข้ันสรุป 
1. รวมกันสรุปถึงความรูที่ไดทํากิจกรรมในวันน้ี โดยพูดวา   
      1.1 “ในการทํากิจกรรมคร้ังน้ีเปนการพัฒนาความรับผิดชอบในดานอะไรคะ” 

(เปดโอกาสใหนักเรียนตอบและกลาวคําชมเชยเม่ือนักเรียนตอบคําถาม)     
     1.2 “นักเรียนไดความรูหรือขอคิดอะไรบางคะเก่ียวกับการทํากิจกรรมในครั้งนี้”   (เปด

โอกาสใหนักเรียนตอบและกลาวคําชมเชยเม่ือนักเรียนตอบคําถาม)   
     1.3.“และเราจะนําความรูที่ไดจากการทํากิจกรรมในครั้งน้ีไปประยุกตใชในชีวิตประจําวันได

อยางไรบางคะ”  (เปดโอกาสใหนักเรียนตอบและกลาวคําชมเชยเม่ือนักเรียนตอบคําถาม)    
2. และเมื่อเปดโอกาสใหนักเรียนตอบคําถามเรียบรอยแลว  ก็สรุปความรูที่นักเรียนไดรับจาก

การทํากิจกรรมในครั้งน้ีวา  
 “กิจกรรมที่ทุกๆคนไดทําในวันน้ี เปนกิจกรรมที่เก่ียวของกับความรับผิดชอบในการตรงตอเวลา  

และพ่ีก็อยากใหนักเรียนทุกๆนําขอคิดที่ไดจากกรณีตัวอยาง  แกงเขียวหวาน นําไปปฏิบัติใชทั้งตอ
ตนเองและผูอ่ืน  ทั้งที่บานและที่โรงเรียน นําไปใชที่บานก็ยกตัวอยางเชน ทํางานที่ผูปกครองมอบหมาย
ใหสําเร็จตามกําหนดเวลา หรือที่โรงเรียน  เม่ือมีการทํางานกลุม  ทํางานที่กลุมมอบหมายใหสําเร็จดวย
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ตนเองตามกําหนดเวลา  ตามที่กลุมไดกําหนดไว  ไมเกียจครานไมปฏิบัติหนาที่ของตนเองเหมือนกับ
สุรีย ก็เหมือนกับการทํากิจกรรมในครั้งนี้ที่นักเรียนทุกๆคนทํากิจกรรมสําเร็จลุลวงมาไดก็เพราะวา  
นักเรียนทุกๆคนรูจักหนาที่ของตนและมีความรับผิดชอบในการทํางานที่นักเรียนไดรับมอบหมายและ
ทํางานดวยตนเองสร็จตามกําหนดเวลา  และพ่ีก็ขอใหทุกๆคนนําความรูที่ไดในการทํากิจกรรมพัฒนา
ความรับผิดชอบในครั้งน้ีไปประยุกตใชใหเหมาะสมกับตนเองและผูอ่ืน  และอยูรวมกับผูอ่ืนในสังคมได
อยางมีความสุขคะ   และกอนจะเลิกกิจกรรมในวันนี้พ่ีก็ใหนักเรียนทุกๆคน ทําแบบฝกหัดหลังกิจกรรม
พัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2  ดวยนะคะ  ขอบคุณคะ” 

3.  แจกแบบฝกหัดหลังกิจกรรมเร่ือง  แกงเขียวหวาน  ใหนักเรียนทํา  เปนการจบการปฏิบัติ
กิจกรรมกรณีตัวอยางเร่ือง  แกงเขียวหวาน ในวันนี้ 
 
ส่ือการเรียนการสอน 

1.  ใบความรูเรื่อง   แกงเขียวหวาน  (กระทรวงศึกษาธิการ : 2531) 
 2.  ใบงานเรื่อง  แกงเขียวหวาน  (กระทรวงศึกษาธิการ : 2531) 

3.  แบบฝกหัดกอนและหลงักิจกรรมเร่ือง  แกงเขียวหวาน 
 
การวัดผลและประเมินผล 

5. การสังเกต 
- การประเมินพฤติกรรม  ตั้งใจและใสใจในการเขารวมกิจกรรม 
- การประเมินพฤติกรรม  การสนทนาตอบคําถามของนักเรียน 

6. การตรวจผลงานนักเรียน 
- การตรวจใบงาน 

                    -   แบบฝกหัดกอนและหลังกิจกรรมพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 
 

 

 

 

ขอเสนอแนะ 

 ..............................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................
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...........................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................... 

 

บันทึกผลหลังสอน 

 ..............................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................... 

 

ลงชื่อ             ผูสอน       

 

             (นางสาวณัฏฐณิชา  ศรีพิมลปาณี) 

 

 

 

 

 

 

 

 
ใบความรูเร่ือง  แกงเขียวหวาน 

 
“เปนเหตุการณในชั่วโมงงานบาน ครูพูดกับนักเรียนในหองเรียนถึงเรื่องการทําแกงเขียวหวาน” 
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ครู “นักเรียนชั่วโมงนี้ เราจะมาเรียนแกงเขียวหวานกัน เราไดตกลงกันแลว           

ใชไหมคะวาชั่วโมงนี้ใครจะนําอะไรมา เพ่ือจะไดลงมือปฏิบัติกันจริงๆ ไหนใคร
เอาอะไรมาบาง เอามาวางไวบนโตะ ใหครูดูซิ” 

หัวหนากลุม  2 “เอะ เกลือกับนํ้าปลานี่ใครเปนผูรับผิดชอบนะ” 
แดง “ผมครับ วันนี้ตื่นสายเลยลืมหมด เพราะรีบมาใหทันโรงเรียนเขา แตไมเปนไร

ครับเด๋ียวผมจะจัดการใหเรียบรอย” 
เขียว “อาว แดงเดินมาทําไมละ กลุมของเธอเสร็จแลวเหรอ” 
แดง “ยังเลยครับ ผมลืมเอานํ้าปลามา กลุมของคุณมีเหลือบางไหมครับ” 
เขียว “น่ันไง เหลืออีกนิดหนอย เอาไปเลย” 
แดง “ขอบคุณมากครับ ถากลุมของคุณยังขาดอะไรอีก ก็มาเอาท่ีกลุมของผมไดเลยนะ

ครับ” 
หัวหนากลุม  3  “เน้ืออยูที่ไหนละ สุรีย” 
สุรีย “ไมไดเอามา ตื่นสายไปตลาดไมทัน เน้ือขายหมดไปแลว”  
หัวหนา “แลวเราจะทําแกงเขียวหวานเนื้ออยางไรละ สุรีย  เธอไปจัดการหามานะ” 
สุรีย “แลวจะไปหาไดที่ไหนละ” (สุรียเดินไปที่กลุม 1) พูดตอ “เฮยเขียว กลุมแกมีเน้ือ

เหลือบางรึปาววะ” 
เขียว “แหม ยายสุรีย เธอพูดจาไมนาฟงเลย ถึงแมของฉันจะเหลืออยู ฉันก็จะโยนลง

หมอแกงไปเลย เพราะตกใจคําพูดของเธอ” 
สุรีย “แลวมีเหลือหรือปาวละ พูดมากจริงเชียว” 
เขียว “ใครเขาจะเอามาเหลือละ ของสําคัญอยางน้ี เคาก็เอามาพอดี ๆ ทั้งน้ันแหละ” 
สุรีย “ตอบส้ันๆ ไมมีก็ไมมี พูดเสียยาวรําคาญหู” (สุรียเดินไปหากลุมที่ 2) พูดตอ “เฮย 

แดง กลุมของเอ็งมีเน้ือเหลือบางไหมวะ” 
แดง “แหม สุรีย จะขอความชวยเหลือใครก็เรียกเขาใหเพราะหนอย แหมนี่เรียก เอ็ง” 
สุรีย “เฮอ เจอแตคนพูดมากโวย มีเหลือหรือไมมีก็บอกมาซิ” 
แดง “ลืมเอามาหรือไง” 
สุรีย “ใชซิ ไปตลาดสายเลยไมมีเน้ือมา ไมยังง้ันจะเดินมาหาทําไมกัน ถามกวนนี่หวา” 
แดง “ลืมเอามาก็ไมตองทําแลว ใครเคาจะเอาเนื้อมาเยอะ ๆ  เคาก็เอามาพอดีกับที่

อาจารยกําหนด  ของสําคัญอยางน้ีลืมได  ผมลืมเอานํ้าปลามายังใจไมดี  แตพอดี
กลุม  1  เอามาเยอะหนอย......” 

สุรีย “พอ ๆ กูไมอยากฟงแลว พวกนี้ขี้ตืดทั้งน้ันเลย” 
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แดง “ถาหากสุรียเคาพูดดี ๆ นะ พวกเราแตละกลุมก็พรอมใจกันแบงใหกลุมละนิดละ
หนอยก็พอทําไดบาง น่ีอะไรกันตัวเองไมเอามา  แลวยังพูดจาไมนาฟงอีก” 

 
“ในที่สุดกลุม 1 และกลุม 2 ก็ทําแกงเขียวหวานเนื้อเสร็จเรียบรอย แตกลุมที่ 3 มีแตแกงไมเน้ือ” 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ใบงานเรื่อง  แกงเขียวหวาน 

 
ใหนักเรียนคําถามดังตอไปน้ี 
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1. ทําไมกลุมของสุรียจึงทําแกงเขียวหวานไมสําเร็จ 
...........................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................... 
...........................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................... 
 
2. แดงมีวิธีแกปญหาของตนอยางไร 
...........................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................... 
...........................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................... 
 
3. ถานักเรียนเปนสุรียจะทําอยางไรจึงไมเกิดปญหาดังกลาว 
...........................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................... 

แบบฝกหัดกอนและหลงักิจกรรมพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 

เร่ือง  การตรงตอเวลา ( แกงเขียวหวาน ) 
 

คําชี้แจง : ใหนักเรียนทําเคร่ืองหมาย × ทับขอที่นักเรียนคิดวาถูกตองที่สุดเพียงคําตอบเดียว 
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1. ขอใดควรปฏิบัติมากที่สุด 
    ก.  เขานอนแตหัวค่ําเพ่ือตื่นเชาไปโรงเรียนใหทันเวลา  
    ข.  ดูละครหลังขาวกอนจึงทําการบานใหเสร็จ 
    ค.  ใหพ่ีชวยทําการบานเพ่ือจะมีสงใหตรงเวลา   
    ง.  ทํางานไมเสร็จ ก็ไมตองสง  
 
2. ถาเราตองการใหงานเสร็จเรียบรอยตรงตามเวลาควรทําเชนใด 
    ก.  จางเพ่ือนที่เรียนเกงใหทํางานแทนเรา   
    ข.  รับผิดชอบทํางานโดยวางแผนอยางรอบคอบ 
    ค.  บนบานสิ่งศักด์ิชวยเหลือ     
    ง.  ทําไปเถอะแคพอมีสง ไมตองตั้งใจมาก 
 
3. นกไมเคยมาโรงเรียนสาย และเขาชั้นเรียนตรงเวลาทุกคร้ังเพราะสาเหตุใด 
    ก. อยากใหครูรักและชืน่ชม    ข. กลัวจะถูกทําโทษ 
    ค. อยากเปนคนมีความรับผิดชอบ   ง. มีความซ่ือตรง 
 
4. ครูสั่งงานใหนักเรียนทํา แลวกําหนดวา “ใหสงพรุงน้ีเชา” ปรากฏวาแมวสงไมตรงเวลาแสดงวาแมว
เปนคนอยางไร 
    ก.  เรียนไมเกง     ข.  ไมรับผิดชอบ 
    ค.  ขาดความขยันหม่ันเพียร    ง.  ไมซ่ือสัตย สุจริต 
 
5. ขอใดแสดงวามีความรับผิดชอบ 
    ก.  ทํางานอยางเต็มที่แตเสร็จไมทันเวลา   
    ข.  ทํางานเสร็จกอนเวลาที่กําหนดแลวเก็บไว 
    ค.  ทํางานเสร็จทันเวลาที่กําหนดแลวนําสง   
    ง. ทํางานเสร็จบางไมเสร็จบางเปนบางครั้ง 
6. เม่ือนักเรียนไดรับมอบหมายจากครูใหทําความสะอาดพื้นชวงพักกลางวัน นักเรียนจะปฏิบัติอยางไร 
    ก.  ใหเพ่ือนเปนคนทําให เราไมตองทํา           ข.  ทําใหเรียบรอย แลวเขาชั้นเรียนใหทันเวลา 
    ค.  ไมตองรีบมาก เพ่ือจะไดมาเขาเรียนชาหนอย ง.  ไมตองทําหรอก ครูคงไมเห็น 
 
7. มดไดรับคําชมวาทํางานสงตรงเวลาทุกคร้ัง แสดงวามดเปนคนอยางไร 
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    ก.  ตั้งใจศึกษาเลาเรียน    ข.  เปนตัวอยางในการเสียสละ 
    ค.  มีความรับผิดชอบตอหนาที่   ง.  อยากใหครูรักและใหคะแนน 
 
8. แมวชอบดูหนังเกาหลีตอนกลางคืน แลวเขานอนดึกแทบทุกวันทําใหตื่นสายมาโรงเรียนไมทันเวลา
แมวเปนคนอยางไร 
    ก.  ขาดความขยันหม่ันเพียร    ข.  เอาใจใสตอการทําส่ิงใดสิ่งหน่ึงดี 
    ค.  ขาดความรับผิดชอบ    ง.  มุงม่ันในการทํางาน 
 
9. หากนักเรียนไดรับคําสั่งใหนําหนังสือไปสงคืนที่หองสมุดกอนเขาเรียนในชวงบาย นักเรียนจะปฏิบัติ
อยางไร 
    ก.  ตอนกลางวันตองไปเลนกับเพ่ือนคงเอาไปคืนไมได 
    ข.  ทําเฉย ๆ ยังไมตองเอาไปคืนไมมีคนรูหรอก 
    ค.  เลนอยูจึงลืมคืน จึงเอาหนังสือไปคืนตอนเย็นแทน 
    ง.  รีบนําหนังสือไปคืนในตอนกลางวนัในทันในกําหนดเวลา 
 
10. นักเรียนทํางานสงตามกําหนดที่ครูสั่งเอาไว นักเรียนทําแบบน้ันเพราะสาเหตใุด 
    ก.  มีความจําที่ดี     ข.  มีความตั้งใจดี 
    ค.  มีความรับผิดชอบดี    ง.  มีความอดทนดี 
 
 
 
เฉลย  
1.  ก  2.  ข  3.  ค  4.  ข  5.  ค  
6.  ข  7.  ค  8.  ค  9.  ง  10. ค 

 
 

แผนการจัดการเรียนรูที่  3 
กลุมกิจกรรมพัฒนาผูเรียน            สาระ กิจกรรมพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 
เรื่อง     ดวงใจ                                                          ชั้นประถมศึกษาปที่ 6  เวลา 1 ชั่วโมง 
 

สาระสําคัญ 
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 ความรับผิดชอบมีความสําคัญตอชีวิตประจําวันของมนุษย ทั้งในดานตอตนเองและสังคม  

ดังนั้นในการพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 ควรมีการจัดกิจกรรมพัฒนาความ

รับผิดชอบใหเหมาะสมกับชวงชั้นและวัยของผูเรียน เพ่ือจะพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 

2  ใหอยูคูกับตัวผูเรียนตลอดไปและสามารถนําไปประยุกตใชไดทั้งตอตนเองและผูอ่ืน 

 

พัฒนาความรับผิดชอบในดาน 
1.  การยึดม่ันในกฎเกณฑ 

 
วัตถุประสงค 

1. เพ่ือใหนักเรียนรูจักปฏิบตัิตามขอ-ตกลงของกลุม 
2. เพ่ือใหนักเรียนตระหนักถึงการยึดม่ันในกฎเกณฑและการปฏบิัตติามขอตกลงของกลุม 

 

กิจกรรมการเรียนรู 

ข้ันนํา 

1.  ทักทาย และพูดคุยกับนักเรียน ถึงความสําคัญของการยึดม่ันในกฎเกณฑ  และการปฏิบัติ
ตามขอตกลงของกลุม  แลวถามวา  “มีใครสามารถใหความหมายของการปฏิบัติตามขอตกลงของกลุม
ไดไหมคะ  มีใครตอบไดบางไหมเอย ถามียกมือขึ้นเลยคะ”  (เพ่ือเปนการเช่ือมโยงนักเรียนใหเขาสู
กิจกรรมที่จะทําในวันน้ีและกลาวคําชมเชยเม่ือมีนักเรียนเลาเหตุการณน้ันๆใหฟง) 

2.  เม่ือเปดโอกาสใหนักเรียนตอบแลว ก็นําเด็กนักเรียนเขาสูกิจกรรมเร่ือง  ดวงใจ  โดยพูดวา  
“ นักเรียนทุกๆคนคงไดฟงคําตอบที่เพ่ือนๆของเราตอบใหไปแลวนะคะ และวันนี้พ่ีก็มีกรณีตัวอยาง ที่
เก่ียวกับการการยึดม่ันในกฎเกณฑ และการปฏิบัติตามขอตกลงของกลุม  มาใหนองๆไดศึกษากันนะคะ  
และกิจกรรมที่เรจะทําในวันน้ีก็คือ  กิจกรรมกรณีตัวอยาง  เรื่องดวงใจ   เปนเรื่องราวท่ีกลาวถึงความ
รับผิดชอบของเด็กหญิงดวงใจ และกอนการทํากิจกรรมพี่ก็ตองขอใหนักเรียนทุกๆคนเริ่มทําแบบฝกหัด
กอนกิจกรรมเร่ือง  ดวงใจ  ใหเสร็จกอนนะคะ  เพ่ือที่เราจะไดปฏิบัติกิจกรรมกรณีตัวอยาง เร่ือง ดวงใจ  
กันตอไปคะ” 

3.  แจกแบบฝกหัดกอนกิจกรรมเร่ือง  ดวงใจ  ใหนักเรียนทํา 
 ข้ันดําเนินการ 

1.  อธิบายใหนักเรียนเขาใจถึงกติกาและขอปฏิบัติในการทํากิจกรรม  โดยพูดวา  “ในการทํากิจ
กรมคร้ังน้ีนะคะ ขอใหนักเรียน แบงกลุมออกเปน 2 กลุม  กลุมละเทาๆ กัน และพ่ีจะแจกใบความรูกับใบ
งานเรื่อง เร่ืองของดวงใจ  ใหนักเรียนอานนะคะ  และเม่ือนักเรียนอานจบแลว  ใหนักเรียนแตละกลุม
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ตอบคําถามที่อยูในใบงาน เรื่อง ของดวงใจ  ดวยนะคะ   และใหแตละกลุมสงตัวแทนมาอภิปรายหนาชั้น
เรียนดวยนะคะ” 
 2.  ใหนักเรียน แบงกลุมออกเปน 2 กลุม  กลุมละเทาๆกัน   และแจกใบความรูกับใบงานเรื่อง  
เรื่องของดวงใจ ใหนักเรียนใหครบทุกคน  และใหนักเรียนอาเรื่อง เรื่องของดวงใจ โดยมีเน้ือเรื่องวา  “รถ
โดยสารขนาดใหญพานักเรียนและครูมาถึงพิพิธภัณฑอยางเรียบรอย กอนเวลาที่กําหนดไวเล็กนอย  ครู
แบงนักเรียนออกเปนกลุม ๆ แตละกลุมมีครูดูแล  และมีเจาหนาที่มาอธิบายตอบคําถามของนักเรียนให
เขาใจ  เจาหนาที่แจกเอกสารเก่ียวกับพิพิธภัณฑให  โดยวางไวที่โตะใหนักเรียนหยิบเอง และแจงให
นักเรียนหยิบเอกสารไดอยางละแผน ดวงใจหยิบเอกสารที่แจกเพียงอยางละแผนทําใหเพ่ือนๆ มาหยิบ
บาง แตเพ่ือนนักเรียนหลายคนหยิบอยางละหลายแผน  ทําใหผูที่หยิบทีหลังไมไดเอกสารเพราะหมด
เสียกอน  ดวงใจเห็นดังน้ันจึงบอกกับเพ่ือน ๆ วา 
 ดวงใจ  เธอหยิบมาตั้งหลายแผนซ้ําๆ กัน  ฉันวาเอาไปอยางละแผนอยางที่เจาหนาที่

บอกก็พอนะ เพราะเพ่ือนๆ ยังไมไดอีกหลายคน 
 เพ่ือน  ฉันจะเอาไปฝากเพื่อนๆ ที่ไมไดมา  เธออยามายุงเลย 
 ครู  อะไรกันนะ  นักเรียนมีปญหาอะไรบอกครูไดนะคะ 
 เพ่ือน  ดวงใจซิคะคุณครู  เขามาวาหนูไมใหเอาเอกสารหลาย ๆ แผน  หนูจะเอาไปฝาก

เพ่ือนที่ไมไดมา 
 ครู  ดวงใจพูดถูกแลว  ทางเจาหนาที่เขาเตรียมเอกสารไวพอดีกับจํานวนนักเรียน

ที่มาเขาชมเธอหวังดีเอาไปเผื่อเพ่ือนที่ไมไดมา  เพ่ือนที่มาวันน้ีเขาก็ไมได
เอกสารนะซี  เธอเอาไปอยางละ 1 แผนก็พอ ที่เหลือเอาไปวางคืนที่เดิมนะ  
สําหรับเพ่ือน ๆ ที่ไมไดมา  คนที่มาก็ใหเขายืมดูได  ใครหยิบเกินไปเอามา
รวมกันซิ  ดวงใจชวยเอาเอกสารไปวางที่โตะหนอยซิ 

                           เจาหนาที่พิพิธภัณฑ ขอบคุณมากครับ  เอาละครับใครยังไมไดเอกสาร เชิญมารับ
ไดคนละ 1ชุด 

 เหตุการณที่พิพิธภัณฑแหงนั้น ทําใหนักเรียนกลุมที่ถูกดวงใจเตือนใหคืนเอกสารที่หยิบมาเกิน
โกรธมาก  แมเม่ือกลับมาโรงเรียนแลวก็คิดจะทําการแกแคน  โดยการใหดวงใจทํางานคนเดียวโดยไม
เขาไปชวย  ดวงใจไมรูถึงเหตุการณของเพ่ือน ๆ ก็สงสัยวา  ทําไมเพ่ือน ๆ หลายคนจึงไมคอยพูดคุยกับ
เธอ  บางคนก็หัวเราะเม่ือเธอเดินผาน   แตดวงใจก็ไมเคยคิดโกรธเพ่ือนๆเลย 
 วันหนึ่งครูบอกนักเรียนในชั้นวา  จะมีชาวตางประเทศมาเยี่ยมชมกิจกรรมของโรงเรียน อาจารย
ใหญจึงขอใหทุกชั้นทําความสะอาด  ตกแตงหองเรียนใหเปนพิเศษ  เม่ือครูประจําชั้นออกไปแลวหัวหนา
หองก็ขอความรวมมือกับเพ่ือน ๆ ใหชวยกัน  ดวงใจซึ่งเปนรองหัวหนาหอง ตองดูแลเร่ืองความสะอาด
หอง  นักเรียนชายใหชวยงานหนัก  เชน  ยกเกาอ้ี  ผูมีฝมือทางศิลปะใหชวยกันวาดภาพและเขียนคํา
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ตอนรับ  ดวงใจขอใหเพ่ือน ๆ ชวยกันทําความสะอาด  เพ่ือนสวนใหญใหความรวมมือดวยความเต็มใจ  
แตอีกกลุมหน่ึงไมชวยทําอะไรเลย เธอกับเพ่ือน ๆ กลุมอ่ืนชวยกันทําความสะอาดและตกแตงหองเรียน
จนสวยงาม  นาชมเปนพิเศษจริง ๆ  
 เม่ือคณะชาวตางประเทศมาเยี่ยมโรงเรียน  และเดินชมหองตาง ๆ จนมาถึงหองเรียนของดวงใจ
เขาแวะมาดูและติดใจรูปภาพบนกระดานดํา  กระดาษหนังสือพิมพที่ติดเปนรูปตาง ๆ แขวนตกแตงอยู
หนาหอง  เขากลาวชมกับครูประจําชั้น  และขอใหครูประจําชั้นบอกนักเรียนดวยวาจัดหองไดเกงมาก 
 ครู  ขอขอบใจนักเรียนทุกคนที่ชวยกันตกแตงหองของเราจนไดรับคําชมเชย 
 ดวงใจ  พวกเราชวยกันทุกคนคะ 

ครู  ขอขอบใจพวกเธออีกคร้ังหน่ึงที่รวมรับผิดชอบทํางานในคร้ังนี้  ครูหวังวา

นักเรียนทุกคนจะปฏิบัติตามขอตกลงและทํางานที่ไดรับมอบใหสําเร็จอยางดีอยางน้ีตลอดไป” 

3. เม่ืออานกรณีตัวอยางเร่ืองของดวงใจจบ  ใหนักเรียนแตละกลุมตอบคําถามที่อยูในใบงาน  
เรื่อง ของดวงใจ  โดยมีคําถามดังตอไปน้ี 

1. ดวงใจทําถูกหรือไม ที่เตือนเพ่ือนในการหยิบเอกสาร 
2. นักเรียนคิดวา ดวงใจเปนคนอยางไร 
3. ถานักเรียนเปนเพ่ือนดวงใจ ซ่ึงไมชวยงานเลย แลวคุณครูกลาวคาํขอบใจนักเรียนทุกคน 

นักเรียนจะมีความรูสึกอยางไร 
และใหแตละกลุมสงตัวแทนออกมาอภิปรายหนาชั้นเรียน 

ข้ันสรุป 
1.  รวมกันสรุปถึงความรูที่ไดทํากิจกรรมในวันนี้ โดยพูดวา   
      1.1  “ในการทํากิจกรรมคร้ังน้ีเปนการพัฒนาความรับผิดชอบในดานอะไรคะ” 

(เปดโอกาสใหนักเรียนตอบและกลาวคําชมเชยเม่ือนักเรียนตอบคําถาม)     
     1.2  “นักเรียนไดความรูหรือขอคิดอะไรบางคะเก่ียวกับการทํากิจกรรมในคร้ังน้ี”   

(เปดโอกาสใหนักเรียนตอบและกลาวคําชมเชยเม่ือนักเรียนตอบคําถาม)   
     1.3. “และเราจะนําความรูที่ไดจากการทํากิจกรรมในครั้งน้ีไปประยุกตใชในชีวิตประจําวันได

อยางไรบางคะ”  (เปดโอกาสใหนักเรียนตอบและกลาวคําชมเชยเม่ือนักเรียนตอบคําถาม)    
2.  และเม่ือเปดโอกาสใหนักเรียนตอบคําถามเรียบรอยแลว  ก็สรุปความรูที่นักเรียนไดรับจาก

การทํากิจกรรมในครั้งน้ีวา  
“กิจกรรมที่ทุกๆคนไดทําในวันนี้ เปนกิจกรรมที่เก่ียวของกับถึงความสําคัญของการยึดม่ันใน

กฎเกณฑการปฏิบัติตามขอตกลงของกลุม  และพ่ีก็อยากใหนักเรียนทุกๆนําขอคิดที่ไดจากกรณีตัวอยาง  
เรื่อง  เรื่องของดวงใจ นําไปปฏิบัติใชทั้งตอตนเองและผูอ่ืน  ทั้งที่บานและที่โรงเรียน  นําไปใชที่บานก็
ยกตัวอยางเชน  แสดงความรับผิดชอบในการทํางานที่ผูปกครองมอบหมายใหเสร็จเรียบรอยดวยตนเอง  
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หรือที่โรงเรียน  เม่ือมีการทํางานกลุม  ทํางานที่คุณครูมอบหมายใหสําเร็จดวยตนเอง  ก็เหมือนกับการ
ทํากิจกรรมในครั้งน้ีที่นักเรียนทุกๆคนทํากิจกรรมสําเร็จลุลวงมาไดก็เพราะวา  นักเรียนทุกคนให
ความสําคัญของการทํางานที่ไดรับมอบหมายใหสําเร็จลุลวงโดยไมยอทอตออุปสรรค และยึดม่ันใน
กฎเกณฑปฏิบัติตามขอตกลงของกลุม  และพ่ีก็ขอใหทุกๆคนนําความรูที่ไดในการทํากิจกรรมพัฒนา
ความรับผิดชอบในครั้งน้ีไปประยุกตใชใหเหมาะสมกับตนเองและผูอ่ืน  และอยูรวมกับผูอ่ืนในสังคมได
อยางมีความสุขคะ  และกอนจะเลิกกิจกรรมในวันนี้พ่ีก็ใหนักเรียนทุกๆคน ทําแบบฝกหัดหลังกิจกรรม
พัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2  ดวยนะคะ  ขอบคุณคะ” 

3.  แจกแบบฝกหัดหลังกิจกรรมเร่ืองดวงใจ  ใหนักเรียนทํา  เปนการจบการปฏิบัติกิจกรรมกรณี
ตัวอยางเร่ือง  ดวงใจ  ในวันน้ี 
 
ส่ือการเรียนการสอน 

1. ใบความรูเร่ือง  ดวงใจ  (กระทรวงศึกษาธิการ : 2531) 
 2. ใบงานเรื่อง  ดวงใจ  (กระทรวงศึกษาธิการ : 2531) 
 3. แบบฝกหัดกอนหลังกิจกรรมเร่ือง  ดวงใจ 
 
การวัดผลและประเมินผล 

7. การสังเกต 
- การประเมินพฤติกรรม  ตั้งใจและใสใจในการเขารวมกิจกรรม 
- การประเมินพฤติกรรม  การสนทนาตอบคําถามของนักเรียน 

8. การตรวจผลงานนักเรียน 
- การตรวจใบงาน 

                    -    แบบฝกหัดกอนและหลังกิจกรรมพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชัน้ที่ 2 
ขอเสนอแนะ 

 ..............................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................... 
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...........................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................... 

 

บันทึกผลหลงัสอน 

 ..............................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................... 

...........................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................... 

 

. 

ลงชื่อ           ผูสอน       

 

              (นางสาวณัฏฐณิชา  ศรีพิมลปาณี) 

 

 
 

ใบงานเรื่อง    ดวงใจ 
ใหนักเรียนตอบคําถามดังตอไปน้ี 
 
1.  ดวงใจทําถูกหรือไม ที่เตือนเพ่ือนในการหยิบเอกสาร 
...........................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................
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...........................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................... 

 
2.  นักเรียนคดิวา ดวงใจเปนคนอยางไร 
...........................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................... 

 
3. ถานักเรียนเปนเพ่ือนดวงใจ ซ่ึงไมชวยงานเลย แลวคุณครกูลาวคําขอบใจนักเรียนทุกคน นักเรียนจะ
มีความรูสึกอยางไร 
...........................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................... 

 

 

แบบฝกหัดกอนและหลงักิจกรรมพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 

เร่ือง  การยึดม่ันในกฎเกณฑ ( ดวงใจ ) 
 

คําชี้แจง : ใหนักเรียนทําเคร่ืองหมาย × ทับขอที่นักเรียนคิดวาถูกตองที่สุดเพียงคําตอบเดียว 
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1.  บุคคลใดในขอตอไปน้ีขาดความรับผิดชอบ 
    ก.  ยุยเตรียมอุปกรณการเรียนที่ครูกําหนดขึ้นมาวางบนโตะกอนครูเขาสอน 
    ข.  ดาคิดวาชุดนักเรียนไมตองซักใหสะอาดมากก็ไดเพราะเราใสเด๋ียวก็เลอะอีก 
    ค.  ยิ้มนําของเลนมาเลนกับเพ่ือน ๆ แลวจะเก็บกลับคืนทุกคร้ัง เพ่ือนๆจึงคิดวายิ้ม 
        หวงของเลน 
    ง.  นิดไมเขาใจในบทเรียนที่เพ่ิงเรียนผานมาจึงพยายามอานหนังสือ ทําความเขาใจ 
 
2.  เพราะสาเหตุใดที่นักเรียนจะตองทํางานที่ไดรับมอบหมายใหสําเร็จ 
    ก.  อยากไปเลนกับเพ่ือนเร็ว ๆ    
    ข.  อยากไดคะแนนสูง ๆ 
    ค.  มีความรับผิดชอบตองานที่ไดรับมอบหมาย   
    ง.  มีความอดทน 
 
3.  ในชั่วโมงพละ  ขณะที่ครูไมอยู  กลุมของแมวชวยกันทําความสะอาดสนาม สวนกลุมของมดวิ่งเลน
กันอยู   พอครูกลับมาถึงจึงเริ่มลงมือทํา  ถาเปนนักเรียน นักเรียนจะเลือกปฏิบัติอยางไร 
    ก.  ตั้งใจทําความสะอาดตามที่ไดรับมอบหมายถึงแมวาครูจะไมอยูก็ตาม 
    ข.  เม่ือครูไมอยูก็ไมตองทํา รอใหครูกลับมากอนคอยทํา 
    ค.  ทําบาง เลนบาง อยางไรก็ไดเด๋ียวก็เสร็จ 
    ง.  ใหกลุมอ่ืน ๆ ทํากันไป เราไมตองทํา 
 
4.  ขอใดควรปฏิบัติมากที่สุด 
    ก.  พยายามทํางานที่ไดรับมอบหมายใหสําเร็จ  ถึงแมจะออกมาไมดีนักเพราะเราไมถนัด   

   ในงานนี้ 
    ข.  ไมทํางานที่ไดรับมอบหมายใหทํา เพราะเปนงานที่เราไมมีความถนัด 
    ค.  แบงงานใหเพ่ือนในกลุมทําจนเรียบรอยทุกคน โดยตนเองไมตองทํา 
    ง.  เม่ือไดรับงาน ก็ทําเฉยไว เด๋ียวก็มีคนอ่ืน ๆ ทํากันเอง 
5.  หนอยดูแลรักษาเครื่องใชสวนตัวตรงกับคุณธรรมขอใด 
    ก.  ความรบัผิดชอบ    
    ข.  ความมีระเบียบวินัย 
    ค.  ความขยันหม่ันเพียร    
    ง.  ความมุมานะ อดทน 
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6.  เม่ือครูสั่งใหนักเรียนทั้งหองรวมกันทําบอรดกิจกรรม สําหรับงานโรงเรียนที่จะมีขึ้น นักเรียนควรทํา
อยางไร 
    ก.  ใหเพ่ือนบางคนที่มีความถนัดในการทําบอรด ทํากันไป 
    ข.  รวมมือกันทําบอรดกิจกรรมของหองใหเสร็จ 
    ค.  ใชเงินจางใหเพ่ือนหองอ่ืนๆ ทําใหเสร็จ 
    ง.  ไมตองทําก็ได เพราะของหองอ่ืน ๆ ก็มีเยอะแลว 
 
7.  ขอใดควรปฏิบัติมากที่สุด 
    ก.  เดินเขาแถวกับเพ่ือน ๆ เพ่ือเขาหองเรียน 
    ข.  ถอดรองเทาทิ้งไวที่หนาหองเรียนกอน เพราะเด๋ียวตองรีบใสไปที่อ่ืนตอ 
    ค.  กินขาวเสร็จแลววางจานทิ้งไว เพราะตองรีบไปเรียนตอ 
    ง.  ฝากใหเพ่ือนเก็บหนังสือไปไวที่ชั้นหนังสือ 
 
8.  เราตองปฏิบัติตามกฎขอบังคับของหองเรียนเพราะสาเหตุใด 
    ก.  เพราะสรางความสามัคคี    
    ข.  เพราะมีความรับผิดชอบ 
    ค.  เพราะมีความรวมมือดี    
    ง.  เพราะมีความขยัน หม่ันเพียร 
 
9.  ขอใดที่นักเรียนควรปฏิบัติตามมากที่สุด 
    ก.  มีหนาที่ทําเวรในวันศุกร  เราก็ทําทุกคร้ังไมเคยหนีเวร 
    ข.  ดูรายการทีวีที่ตนชอบกอน แลวจึงทําการบาน 
    ค.  ใหพ่ีทําการบานให เพราะ เราทําเองไมได  
    ง.  พยายามหาทางใหคนอ่ืนทํางานใหเราจะไดมีงานสง 
 
10. แมวไดรับคําสั่งใหจัดของในหองในเรียบรอยในชวงพักกลางวัน แมวจึงรีบทานขาวแลวมาเก็บของ
ใหเสร็จ ที่แมวทําเชนน้ีเพราะเหตุใด 
    ก.  มีความจริงใจ     
    ข.  มีความรับผิดชอบ 
    ค.  มีความขยันหม่ันเพียร    
    ง.  มีความเสียสละ 
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เฉลย  
1.  ข  2.  ค  3.  ก  4.  ก  5.  ก  
6.  ข  7.  ก  8.  ข  9.  ก  10. ข 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนการจัดการเรียนรูที่   4 
กลุมกิจกรรมพัฒนาผูเรียน            สาระ กิจกรรมพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 
เรื่อง    สมชายหนีทหาร                                                 ชั้นประถมศึกษาปที่ 6  เวลา 1 ชั่วโมง 
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สาระสําคัญ 

 ความรับผิดชอบมีความสําคัญตอชวีิตประจําวันของมนุษยทั้งในดานตอตนเองและสังคม  ดังน้ัน

ในการพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 ควรมีการจัดกิจกรรมพัฒนาความรับผดิชอบให

เหมาะสมกับชวงชั้นและวยัของผูเรียน เพ่ือจะพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที ่2 ใหอยูคูกับ

ตัวผูเรียนตลอดไปและสามารถนําไปประยกุตใชไดทั้งตอตนเองและผูอ่ืน 

 

พัฒนาความรับผิดชอบในดาน 
1.  ความไมยอทอตออุปสรรค 

 
วัตถุประสงค 

1. เพ่ือใหนักเรียนรูถึงขอดีและขอเสียของการทํางานดวยตนเอง 
2. เพ่ือพัฒนาความรับผิดชอบดานการทํางานที่ไดรับมอบหมายดวยตนเองโดยไมยอทอตอ

อุปสรรค 
กิจกรรมการเรียนรู 

ข้ันนํา 

1.  ทักทายและพูดคุยกับนักเรียนถึงเรื่อง ความสําคัญของความไมยอทอตออุปสรรค โดยถาม
นักเรียนวา “ใครเคยทําอะไรที่ยากลําบากดวยตนเองจนสําเร็จบาง ใหนักเรียนบอกใหเพ่ือนในหองเรียน
ฟง”  (เพ่ือเปนการเชื่อมโยงนักเรียนใหเขาสูกิจกรรมที่จะทําในวันนี้และกลาวคําชมเชยเม่ือนักเรียนตอบ
คําถาม) 

2.  เม่ือเปดโอกาสใหนักเรียนตอบแลว  ก็นําเด็กนักเรียนเขาสูกิจกรรม  เร่ืองสมชายหนีทหาร   
โดยพูดวา  “ นักเรียนทุกๆคนคงไดฟงคําตอบจากเพื่อนไปแลวนะคะ  และวันน้ีเราจะมาทํากิจกรรมเร่ือง  
สมชายหนีทหาร กันโดยใชบทบาทสมมติกันคะ” 

3.  ใหนักเรียนทําแบบฝกหัดกอนกิจกรรมเร่ือง  สมชายหนีทหาร 
 
ข้ันดําเนินการ 
1.  อธิบายใหนักเรียนเขาใจถึงกติกาและขอปฏิบัติในการทํากิจกรรม  โดยพูดวา   “ในวันน้ีนะ

คะ  พ่ีจะใหแบงนักเรียนออกเปนกลุม กลุมละเทาๆ กัน   และคราวน้ีเราจะหาอาสาสมัครของแตละกลุม
มาแสดงบทบาทสมมติ   เรื่อง  สมชายหนีทหาร   โดย  พ่ีตองการ ผูที่จะมารับบทแม  1 คน  บทพอ  1  
คน  และบทลูกสาว  1  คน  โดยระหวางน้ี  พ่ีจะแจกใบความรู  เร่ือง  สมชายหนีทหาร และในระหวาง
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ที่พ่ีทําการซักซอมบทใหใหตัวแทนแตละกลุมที่จะมาแสดงบทบาทสมมติ   พ่ีขอใหทุกกลุมอานทําความ
เขาใจในเรื่อง  สมชายหนีทหาร   และขอใหแตละกลุมคิดวาเร่ือง  สมชายหนีทหารน้ี  ควรจะจบแบบใด  
แลวพ่ีก็จะใหตัวแทนแตละกลุมที่ทําการแสดง  มาแสดงตามบทที่แตละกลุมไดคิดไววาจะใหเรื่องสมชาย
หนีทหารจบลงแบบใดนะคะ  และเมื่อนักแสดงบทบาทสมมติทําการแสดงจบแลว  ก็ขอใหนักเรียนแตละ
กลุมเขียนตอนจบของเรื่องสมชายหนีทหารตามความคิดของนักเรียนลงในใบงานเรื่อง  สมชายหนีทหาร  
ดวยนะคะ”   

2.  ในระหวางน้ีใหนักเรียนออกเปนกลุม กลุมละเทาๆ กัน   และผูดําเนินกิจกรรมซักซอมบทให
ใหตัวแทนแตละกลุมที่จะมาแสดงบทบาทสมมติ  เรื่อง สมชายหนีทหาร 

3.  ทําการแสดงบทบาทสมมติ  โดยผูดําเนินกิจกรรมเปนผูเลา เร่ือง สมชายหนีทหาร โดยมี
เน้ือเร่ืองดังน้ี  “พรุงน้ีแมจะตองพาพ่ีสมชายไปเกณฑทหารที่อําเภอ ฉันบอกแมวาฉันจะนอนแตหัวค่ํา
เพ่ือตื่นนอนแตเชา เพ่ือจะตามแมไปสงพ่ีสมชายที่อําเภอดวย ขณะที่ฉันกําลังน่ังคุยอยูกับแมน้ัน พอก็วิ่ง
กระหืดกระหอบมาและบอกแมวา “เจาสมชายมันหนีไปแลว ฝากจดหมายเพ่ือนไวฉบับเดียว มันบอกวา
มันไมอยากเปนทหารกลัวไปลําบาก” พอพอพูดจบ แมก็รองไหโฮ ฉันสงสารแมมาก แลวเราจะทํายังไง
ตอนะ” 

4.  เม่ือผูดําเนินกิจกรรมเลาเร่ืองจบก็ใหตัวแทนกลุมออกมาทําการแสดงบทบาทสมมติ เพื่อตอ
เรื่องใหจบตามความคิดของแตละกลุม และเม่ือนักแสดงบทบาทสมมติทําการแสดงจบแลวก็ใหผูดําเนิน
กิจกรรมและนักเรียนในชั้นเรียนรวมกันแสดงความคิดเห็นถึงเรื่องสมชายหนีทหารวาเร่ืองควรจะจบลง
อยางไร และผูดําเนินกิจกรรมกลาวคําชมเชยแกนักเรียนที่ออกมาแสดงบทบาทสมมติ รวมทั้งกลาวคํา
ชมเชยแกนักเรียนทุกคนที่ชวยกันหาคําตอบใหเรื่องสมชายหนีทหารจบลงไดตามความคิดเห็นของทุก 
ๆ คน 

ข้ันสรุป 
1.  รวมกันสรุปถึงความรูที่ไดทํากิจกรรมในวันน้ี โดยพูดวา   
      1.1  “ในการทํากิจกรรมคร้ังน้ีเปนการพัฒนาความรับผิดชอบในดานอะไรคะ” (เปดโอกาส

ใหนักเรียนตอบและกลาวคําชมเชยเม่ือนักเรียนตอบคําถาม)     
      1.2  “นักเรียนไดความรูหรือขอคิดอะไรบางคะเก่ียวกับการทํากิจกรรมในคร้ังน้ี”   

(เปดโอกาสใหนักเรียนตอบและกลาวคําชมเชยเม่ือนักเรียนตอบคําถาม)   
     1.3.  “และเราจะนําความรูที่ไดจากการทํากิจกรรมในคร้ังน้ีไปประยุกตใชในชีวิตประจําวัน

ไดอยางไรบางคะ”  (เปดโอกาสใหนักเรียนตอบและกลาวคําชมเชยเม่ือนักเรียนตอบคําถาม)    
2. รวมกันสรุปเก่ียวกับการทําหนาที่ที่ไดรับมอบหมายใหสําเร็จตรงเวลา 
“กิจกรรมที่ทุกๆคนไดทําในวันนี้ เปนกิจกรรมที่เก่ียวของกับความสําคัญของความรับผิดชอบใน

ดานความไมยอทอตออุปสรรค  และพ่ีก็ทุกๆคนสามารถขอคิดที่ไดจากการทํากิจกรรมในครั้งนี้  นําไป
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ปฏิบัติใชไดทั้งตอตนเองและผูอ่ืน  ทั้งที่บานและที่โรงเรียน  และในการทํากิจกรรมในคร้ังน้ี ที่นักเรียน
ทุกๆคนสามารถทํากิจกรรมสําเร็จลุลวงมาไดก็เพราะวานักเรียนทุกๆคน  ตระหนักถึงความสําคัญของ
ความไมยอทอตออุปสรรค  และพ่ีก็ขอใหทุกๆคนนําความรูที่ไดในการทํากิจกรรมพัฒนาความ
รับผิดชอบในคร้ังน้ีไปประยุกตใชใหเหมาะสมกับตนเองและผูอ่ืน  และอยูรวมกับผูอ่ืนในสังคมไดอยางมี
ความสุขคะ และกอนจะเลิกกิจกรรมในวันนี้พ่ีก็ใหนักเรียนทุกๆคน ทําแบบฝกหัดหลังกิจกรรมพัฒนา
ความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2  ดวยนะคะ  ขอบคุณคะ” 

3. แจกแบบฝกหัดหลังกิจกรรมเรื่อง  สมชายหนีทหาร  ใหนักเรียนทํา  เปนการจบการปฏิบัติ
กิจกรรมการแสดงบทบาทสมมติเรื่อง สมชายหนีทหาร ในวันนี้ 
 
ส่ือการเรียนการสอน 

1. ใบความรูเร่ือง สมชายหนีทหาร  (กระทรวงศึกษาธกิาร : 2531) 
 2. ใบงานเรื่อง สมชายหนีทหาร  (กระทรวงศึกษาธิการ : 2531) 
 3. แบบฝกหัดกอนและหลังกิจกรรมเร่ือง  สมชายหนีทหาร   
การวัดผลและประเมินผล 

การสังเกต 
- การประเมินพฤติกรรม  ตั้งใจและใสใจในการเขารวมกิจกรรม 
- การประเมินพฤติกรรม  การสนทนาตอบคําถามของนักเรียน 

การตรวจผลงานนักเรียน 
- การตรวจใบงาน 

                    -   แบบฝกหัดกอนและหลังกิจกรรมพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 
 
 
 
 
 

ขอเสนอแนะ 

 ..............................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................... 
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บันทึกผลหลงัสอน 

 ..............................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................... 

...........................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................... 

 

 

ลงชื่อ              ผูสอน     

   

               (นางสาวณัฏฐณิชา  ศรีพิมลปาณี)  

 

 
 
 
 
 
 
 
 

ใบความรูเร่ือง  สมชายหนีทหาร 
 

“ พรุงน้ีแมจะตองพาพ่ีสมชายไปเกณฑทหารที่อําเภอ ฉันบอกแมวาฉันจะนอนแตหัวค่ําเพ่ือตื่น
นอนแตเชา เพ่ือจะตามแมไปสงพ่ีสมชายที่อําเภอดวย ขณะที่ฉันกําลังน่ังคุยอยูกับแมน้ัน พอก็วิ่งกระหืด
กระหอบมาและบอกแมวา  “เจาสมชายมันหนีไปแลว ฝากจดหมายเพ่ือนไวฉบับเดียว มันบอกวามันไม
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อยากเปนทหารกลัวไปลําบาก”  พอพอพูดจบ  แมก็รองไหโฮ  ฉันสงสารแมมาก แลวเราจะทํายังไงตอ
นะ ” 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ใบงานเรื่อง  สมชายหนีทหาร 
 

ใหนักเรียนแตละกลุมเขียนตอนจบของเรือ่งสมชายหนีทหารตามความคิดของนักเรียนวาเรื่องสมชายหนี
ทหารนี้ควรจะจบลงอยางไร 
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...........................................................................................................................................................
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........................................................................................................................................................... 

...........................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................
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...........................................................................................................................................................
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...........................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................... 

...........................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................... 

...........................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................... 
 

แบบฝกหัดกอนและหลงักิจกรรมพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 

เร่ือง  ความไมยอทอตออุปสรรค  ( สมชายหนีทหาร ) 
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คําชี้แจง : ใหนักเรียนทําเคร่ืองหมาย × ทับขอที่นักเรียนคิดวาถูกตองที่สุดเพียงคําตอบเดียว 
 
1. นกเปนคนชอบทํางานดวยตนเอง แสดงวานกเปนคนอยางไร 
   ก.  มีระเบียบวินัย     ข.  มีความเสียสละ 
   ค.  มีความรับผิดชอบ     ง.  มีความซ่ือสัตย สุจริต 
 
2. ถานักเรียนเห็นเพ่ือนตั้งใจทํางานดวยตนเอง นักเรียนจะพยายามทําบางเพราะเหตุใด 
   ก.  จะไดคะแนนดี     ข.  อยากรับผิดชอบงานของตน 
   ค.  อยากจะเลียนแบบเพือ่น    ง.  อยากไดรับคําชมเชย 
 
3. ถึงแมวานกจะไมเกงในการเรียน แตนกก็พยายามทําการบานของตนเองโดยไมลอกใคร แสดงวานก
เปนคนอยางไร 
   ก.  รับผิดชอบดี     ข.  เรียนหนังสือดี 
   ค.  อดทนดี      ง.  รักความยุติธรรมดี 
 
4. เปดทํางานฝมือไมเกง จึงใหเพ่ือนทําให แลวเปดแบงขนมตอบแทนใหเพ่ือนเปดเปนคนอยางไร 
   ก.  มีเมตตา กรุณา     ข.  เอ้ือเฟอ เผือแผ 
   ค.  ขาดความสุขุม รอบคอบ    ง.  ขาดความรับผิดชอบ ยอทอตออุปสรรค 
 
5. เม่ือไดรับมอบหมายใหรดนํ้าตนไม  นักเรียนจะเลือกทําอยางไร 
   ก.  รีบทํางานที่ไดรับมอบหมายทันทีดวยตัวเอง  
   ข.  ไมทําเพราะจะตองดูรายการโทรทัศนที่ตนชอบกอน 
   ค.  ใหคนอ่ืนทําแทนเพราะไมใชหนาที่ของตนเอง 
   ง.  เฉย ๆ ทําไมรูเรื่องเพราะไมใชหนาที่ของตน 
 
 
 
 
6. “ทําไมหองเรียนถึงไดรกอยางน้ีนะ แลวใครจะเปนคนทําความสะอาดหละ” แมวพูดกับเพ่ือน ๆ เชนนี้
แสดงวาแมวเปนเชนไร 
   ก.  รักความสะอาด     ข.  ขาดความรับผิดชอบ 
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   ค.  ชางสังเกต     ง.  ไมมีระเบียบวินัย 
 
7. นกพยายามอานหนังสือทบทวนบทเรยีนดวยตนเองทุกคร้ัง หากไมเขาใจในบทเรียนที่เรยีนมา ที่นก
ประพฤติเชนน้ีเพราะสาเหตุใด 
   ก.  เห็นคุณคาของความรับผิดชอบ   ข.  ไมมีใครชวยใหลอกการบาน 
   ค.  กลัวจะเรียนไมทันเพ่ือน    ง.  มีความมุงม่ันในการเรียน 
 
8. แดงตั้งใจทําการบานดวยตนเองทุกคร้ัง ไมเคยลอกการบานเพ่ือนเลยแมวาการบานจะยากแคไหนก็
ตาม แดงมีคุณธรรมขอใด 
   ก.  ความเสียสละ     ข.  ความมีระเบียบวินัย 
   ค.  ความรับผิดชอบ     ง.  ความเมตตา กรุณา 
 
9. ครูสั่งใหนักเรียนวาดภาพสีนํ้าสงในวิชาศิลปะ แตนักเรียนไมมีความถนัดในการวาดภาพสีนํ้า 
นักเรียนจะทําอยางไร 
   ก.  วาดภาพสีเทียนไปสงครูแทน   ข.  ใหเพ่ือนวาดภาพให เพราะเพ่ือนทําไดดี 
   ค.  ไมตองทําสง เพราะทําไมได   ง.  พยายามวาดเองแมไมดีนัก แลวนําสงครู 
 
10. นักเรียนเห็นเพ่ือนพยายามทํางานสงครูดวยตวัของเขาเอง นักเรียนจะทําเชนน้ันบางเพราะเหตุใด 
     ก.  ชอบเลียนแบบเพื่อน    ข.  อยากไดคะแนนดี 
     ค. อยากใหเพ่ือนและครูรัก    ง.  อยากรับผิดชอบงาน 
 
 
เฉลย  
1.  ค  2.  ข  3.  ก  4.  ง  5.  ก  
6.  ข  7.  ก  8.  ค  9.    10.  ง 
 
 

 
แบบสอบถามความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชัน้ที่ 2 

คูมือการใชแบบสอบถามความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 
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คําชี้แจง 
1.แบบสอบถามนี้น้ีเปนแบบสอบถามความรับผิดชอบของของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 ใชวัดความ

รับผิดชอบของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 4  นักเรียนชั้นประถมศกึษาปที่ 5   และนักเรียนชัน้
ประถมศึกษาปที่ 6 

2. ลักษณะของแบบสอบถามความรับผิดชอบของของนักเรียนชวงชัน้ที่ 2 ลักษณะของ
แบบสอบถามเปนแบบสอบถามใชภาษาที่มีลักษณะเปนสถานการณที่เก่ียวของกับความรับผิดชอบ 
จํานวน 32 ขอ 

3. เกณฑการใหคะแนน  
  1 คะแนน สําหรับ  ขอคําถามที่นักเรียนตอบถกู 
  0 คะแนน สําหรับ  ขอคําถามที่นักเรียนตอบผดิ 
 4. เวลาทีใ่ชในการทําแบบวัด 30 นาที 

 
วัตถุประสงค 

เพ่ือวัดความรบัผิดชอบของนักเรียนชวงชัน้ที่ 2  กอนและหลังการใชกิจกรรมพัฒนาความ
รับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2   
 
วิธีการการดําเนินใชคูมือพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 

1.ศึกษาคูมือการใชและรายละเอียดในคูมือการใชแบบสอบถามความรับผิดชอบของนักเรียน
ชวงชั้นที่ 2 ใหละเอียด 

2. จัดเตรียมสถานที่และอุปกรณตางๆใหเรียบรอย 
        2.1 สถานที่และอุปกรณในการทํา แบบสอบถามความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 
             2.1.1 จัดสถานที่ในการทําแบบสอบถามความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2  ให
อยูในสภาพบรรยากาศที่อากาศถายเทสะดวก จัดโตะและเกาอ้ีใหอยูในระยะหางพอสมควร  เพ่ือปองกัน
การทุจริตของนักเรียนในการทําแบบสอบถามความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 
          2.1.2  จัดเตรียมแบบสอบถามความรับผดิชอบของนักเรียนชวงชั้นที ่2  และดินสอหรือ
ปากกาใหเพียงพอตอจํานวนเด็ก 
         2.1.3  นาฬิกจับเวลา 1 เรือน 
           

3. เสริมสรางบรรยากาศใหมีความเปนกันเองกับเด็กนักเรียน  เพ่ือใหเด็กนักเรียนลดความวติก
กังวลและใหความรวมมือในการทําแบบสอบถามความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2  
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4.  กอนใหนักเรียนทําแบบสอบถามความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 ใหนักเรียนปฏิบตัิ
ภาระกิจสวนตัวใหเสร็จเรียบรอยกอนทุกคร้ัง 

5.  อธิบายขั้นตอนและวิธีทาํแบบสอบถามความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 ใหเด็ก
เขาใจ  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

แบบสอบถามความรับผิดชอบของนักเรียนชวงช้ันที่ 2 
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คําชี้แจง  ใหนักเรียนตอบคําถามตอไปน้ี  โดยทําเคร่ืองหมายกากบาท ( X ) ลงบนขอที่ถูกตอง 
 
1. เม่ือนักเรียนไดรับงานที่ครูประจําชั้นมอบหมายใหทํา นักเรียนจะปฏิบัติอยางไร 

ก. ไมตองรีบทําก็ได เพราะครูไมดุ 
ข. รอใหเพ่ือน ๆ ทํากอน เราคอยทําตามเพ่ือน 
ค. ตั้งใจทํางานที่ครูกําหนดใหเสร็จกอนเลนกับเพ่ือน 
ง.  ใหเพ่ือนที่เรียนเกงทําให  
  

2. ขอใดที่นักเรียนควรปฏิบัติตามมากที่สุด 
ก.  กมลชนกมีหนาที่ตองทําเวรในวันศุกร  และเธอก็ทําทุกคร้ังไมเคยหนีเวร 
ข.  เสาวรสดูรายการทีวีที่ตนชอบกอน แลวจึงทําการบาน 
ค.  ลักขณาลอกการบานเพ่ือน เพ่ือจะไดมีการบานสงทันเวลา 
ง.  ถูกทุกขอ  
 

3. นิรมลมีหนาที่ทําความสะอาดหองน้ําแตนิรมลไมชอบจึงเดินชา ๆ เพ่ือใหเพ่ือนไปถึงกอน  เพ่ือจะได
ไมตองทํางาน  แสดงวานิรมลเปนคนอยางไร 

ก.  สุขุมและรอบคอบในการทํางาน 
ข.  ขาดความรับผิดชอบ 
ค.  ไมซ่ือสัตยสุจริต 
ง.  เสียสละ 
 

4. ใครเปนผูที่มีความรับผิดชอบ 
ก.  ปูทําการบานเสร็จกอนเขานอนทุกวัน 
ข.  ยุนชวยตองรดน้ําตนไมที่โรงเรียน 
ค.  เอกชอบเรียนวิชาคณิตศาสตร 
ง.  เกงบริจาคเสื้อผาใหเด็กยากจน 
 
 
 

5. การทํางานที่ไดรับมอบหมายใหสําเร็จลุลวงแสดงวาเปนคนอยางไร 
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ก.  มีระเบียบวินัย 
ข.  มีความขยันหม่ันเพียร 
ค.  มีความรับผิดชอบ 
ง.  เสียสละ 

 
6. ความรับผิดชอบตอการเรียนตรงกับขอใด 

ก.  จัดหนังสือเขาเก็บในชั้นหนังสือ 
ข.  ลอกการบานเพ่ือน เพ่ือใหมีสงตรงเวลา 
ค.  ทํางานที่ไดรับมอบหมายใหสําเร็จ 
ง.  ทําการบานใหเพ่ือนที่เรียนหนังสือไมเกง 
 

7. ในชั่วโมงงานเกษตร  ขณะที่ครูไมอยู  กลุมของแมวชวยกันทําแปลงผักทุกคน  สวนกลุมของมดวิ่ง
เลนกันอยู   พอครูกลับมาถึงจึงเริ่มลงมือทําแปลงผัก  ถาเปนนักเรียน นักเรียนจะเลือกปฏิบัติอยางไร 

ก.  ตั้งใจทําแปลงผักตามที่ไดรับมอบหมายถึงแมวาครูจะไมอยูก็ตาม 
ข.  เม่ือครูไมอยูก็ไมตองทํา รอใหครูกลับมากอนคอยทํา 
ค.  ทําบาง เลนบาง อยางไรก็ไดเด๋ียวก็เสร็จ 
ง.  ใหเพ่ือนกลุมอ่ืนชวยทํา 
 

8. ปานไมยอมไปโรงเรียนเพราะวาทําการบานวิชาคณิตศาสตรไมเสร็จ  จึงแกลงทําเปนปวดทอง
เพ่ือที่จะไมตองไปโรงเรียน   นักเรียนคิดวาปานเปนคนอยางไร 
 ก.  ฉลาด  รอบครอบ 
 ข.  ไมซ่ือสัตย สุจริต 
 ค.   ไมมีความรับผิดชอบในการทํางานที่ไดรับมอบหมายใหสําเร็จ  
 ง.  ถูกทุกขอ 
9. ครูสั่งงานใหนักเรียนทํา แลวกําหนดวา “ใหสงพรุงน้ีเชา” ปรากฏวาอนสงไมทันเวลาที่ครูกําหนด
แสดงวาอนเปนคนอยางไร 

ก.  เรียนไมเกง 
ข.  ไมตรงตอเวลา 
ค.  เกียจครานขาดความขยันหม่ันเพียร 
ง.  อดทนตอการทํางาน 

10. เม่ือนักเรียนไดรับมอบหมายจากครใูหไปซ้ือของชวงพักกลางวัน นักเรียนจะปฏิบัติอยางไร 
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ก.  รีบทําจะไดมีเวลาเที่ยวเลนสบาย ๆ  
ข.  รีบไปซื้อของใหเรียบรอย แลวมาเขาชั้นเรียนใหทันเวลา 
ค.  ไมตองรีบมาก เขาชั้นเรียนชาหนอยคงไมเปนไร 
ง.  ใหเพ่ือนไปซื้อแทน 

11. นิดมักไดรับคําชมวาทํางานสงตรงเวลาทุกคร้ัง แสดงวานิดเปนคนอยางไร 
ก.  ตั้งใจศึกษาเลาเรียน 
ข.  เปนตัวอยางในการเสียสละ 
ค.  มีความรับผิดชอบตอหนาที่ 
ง.  มีความอดทนตอการทํางานนอย 
 

12. “ตรงตอเวลา พวกเราตองมาใหตรงเวลา ตรง ตรง ตรงเวลา พวกเราตองมาใหตรงเวลา เราเกิดมา
เปนคน ตองหม่ันฝกฝนใหตรงเวลา วันคืนไมคอยทา วันเวลาไมเคยคอยใคร ”  เน้ือเพลงนี้เแสดงถึง
คุณธรรมขอใด 

ก.  ความซ่ือสัตย 
ข.  ความขยันหม่ันเพียร 
ค.  ความรับผิดชอบ 
ง.  เสียสละ 
 

13. ครูสั่งใหนักเรียนทํารายงานสงกอนชั่วโมงเรียนในตอนบาย นักเรียนควรปฏิบัติอยางไร 
ก.  สงรายงานตอนบายในตอนเริ่มชั่วโมงเรียน 
ข.  สงรายงานกับครูกอนในชวงเชากอนจะถึงชั่วโมงเรียนในตอนบาย 
ค.  รอใหเพ่ือน ๆ สงใหครบกอนแลวคอยลอกจากเพ่ือนเพ่ือสงครู 
ง.  ใหเพ่ือนเรียนชวยทํา 
 

14. เม่ือนักเรียนทํางานที่ไดรับมอบหมายเสร็จทันเวลา  นักเรียนจะรูสึกอยางไร 
ก.  เม่ือทําไดตรงเวลาก็สบายใจ 
ข.  เหนื่อยนะถาจะตองสงใหทันเวลา 
ค.  กังวลกลัววาเราจะทําไดไมดี 
ง.  หวั่นวิตกกลัวไดคะแนนไมดี 
 

15. ใครเปนผูที่ตรงตอเวลามากที่สุด 
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 ก.  ปูนมาโรงเรียนสาย  เพราะวาตองชวยแมขายโจกในตอนเชา 
 ข.  เสาวนียไปวัดทุกวันอาทิตย 
 ค.  นิพนธไมเคยมาโรงเรียนสายเลย 
 ง.  ถูกทุกขอ 
 
16. การที่นักเรียนมาโรงเรียนทันเสมอ และทํางานเสร็จตรงตอเวลาทุกคร้ัง  แสดงวานักเรียนเปนคนเชน
ไร 
 ก.  มีความรับผิดชอบดานการตรงตอเวลา 
 ข.  มีความรับผิดชอบดานการเสียสละ 
 ค.  มีความรับผิดชอบดานซื่อสัตย 

ง.  ถูกทุกขอ 
 

17. เพ่ือนเขาแถวเรียบรอยเดินกลับบาน แตมีนาไมปฎิบัติตามกฎโดยไมยอมเขาแถว  นักเรียนควรทํา
อยางไรกับมีนา 

ก.  บอกใหมีนาทําตามกฎระเบียบ โดยใหกลับมาเขาแถวกอน 
ข.  เดินตามมีนาไป เพราะมีนาไปไดเราก็ไปได 
ค.  เลิกเขาแถว เพราะไมมีใครอยากเขาแถวเลย 
ง.  เฉยๆทําเปนไมสนใจ 
 

18. ขอใดควรปฏิบัติมากที่สุด 
ก.  เม่ืออานหนังสือเสร็จแลว  เก็บหนังสือเขาที่ 
ข.  เลนของเลนแลว ยังไมตองรีบเก็บเพราะจะมาเลนตออีก  
ค.  วันน้ีเปนเวรทําความสะอาดของเราแตไมตองทําก็ไดเพราะมีคนทําเยอะแลว 
ง.  เลนเกมสทุกวัน เพราะ จะไดเอาไปคุยกับเพ่ือนๆที่โรงเรียนได 

19. โรงเรียนมีกฎระเบียบใหผูกโบวสีนํ้าเงินไดสีเดียว  เม่ือนักเรียนเห็นเพ่ือนผูกโบวสีชมพูมานักเรียน
จะทําอยางไร 

ก.  ขอรองใหแมซ้ือโบวสีชมพูใหบางแลวผูกมาโรงเรียน 
ข.  ไปฟองครู  ใหทําโทษเพ่ือนคนนั้น 
ค.  ไปบอกเพ่ือนวา  ทางโรงเรียนอนุญาตใหผูกโบวสีนํ้าเงินไดสีเดียว 
ง.  ไมสนใจเพราะวาเปนเรื่องของคนอ่ืนไมใชเรื่องของเรา 

20. ขอใดควรปฏิบัติมากที่สุด 
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ก.  เม่ืออานหนังสือเสร็จแลวยังไมตองเก็บเขาที่ เพราะตองกลับมาอานอีกคร้ังตอนเย็น 
ข.  เม่ือมีคนรับใชแลวเราก็ไมตองทํางานบานอีก เพราะมีหนาที่เรียนแตเพียงอยางเดียว   

     ค.  ขวัญตาเห็นเพ่ือนเด็ดดอกไมในโรงเรียน  จึงเขาไปเตือนวาเปนการทําผิดกฎของโรงเรียน 
 ง.  รอใหเพ่ือน ๆ สงงานใหครบกอนแลวคอยลอกจากเพ่ือนเพ่ือสงครู 
 

21. ขอใดควรปฏิบัติมากที่สุด 
ก.  เก็บของวางเปนที่เปนทางทําใหหยิบใชไดงาย 
ข.  เลนของเลนแลว ยังไมตองรีบเก็บเพราะจะมาเลนตออีก 
ค.  ลอกคําตอบจากเพื่อนที่เรียนเกงจะทําใหไดคะแนนดี 
ง.  เด็ดดอกไมที่โรงเรียนไปฝากผูปกครองที่บาน 
 

22. บุคคลใดในขอตอไปน้ีขาดความรับผิดชอบ 
ก. ยุยเตรียมอุปกรณการเรียนที่ครูกําหนดขึ้นมาวางบนโตะกอนครูเขาสอน 
ข. ดาผูกโบวสีนํ้าเงินตามกฏระเบียบของโรงเรียน 
ค.  ยิ้มนําของเลนมาเลนกับเพ่ือน ๆ แลวจะเก็บกลับคืนทุกคร้ัง เพ่ือนๆจึงคิดวายิ้ม 

      หวงของเลน 
 ง.  ซินใหแมทําการบานใหเพราะวาตนเองทําไมเปน 
 
23. ขอใดถูกตองที่สุด 
 ก. แนตใสรองเทาแตะมาโรงเรียนเสมอ 
 ข. เกงเด็ดดอกไมในโรงเรียนไปใหนานา 
 ค. ในการทํางานกลุมจุมปฏิบัติตามกฎของกลุมทุกคร้ัง 
 ง.  ชัยลอกการบานใหเพ่ือนเพราะสงสารเพื่อนที่ทํางานไมทัน 
24. ขอใดถูกตองที่สุด 
 ก.  แววทิ้งขยะตามมุมตึก 
 ข.  จอยใหคุณแมชวยทําการบานภาษาอังกฤษ 
 ค.  ศรุตทิ้งขยะลงถังทุกคร้ัง 
 ง.  เปรมแอบหยิบดินสอของเพ่ือนในขณะที่เพ่ือนไมอยู 
 
25. “ทําไมหองนอนเราสกปรกอยางน้ีนะ แมไมทําความสะอาดใหเราบางเลย”  นักเรียนคิดวาคนที่พูด
ประโยคนี้เปนคนเชนไร 
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ก.  ชางสังเกต  
ข.  ไมมีระเบียบวินัย 
ค.  ยอทอตออุปสรรค ไมทํางานดวยตนเอง 
ง.  ละเอียดรอบคอบ 

 
26. ในชั่วโมงเรียนวิชาคณิตศาสตร เม่ือนักเรียนไมเขาใจในบทเรียนนักเรียนจะทําอยางไร 

ก.  คุยกับเพ่ือน เพราะเพ่ือนมเขาใจเหมือนกัน 
ข.  รอฟงตอไปกอนวาจะเขาใจหรือไม 
ค.  ขอใหครูอธิบายใหฟงใหมอีกคร้ัง 
ง.  ใหพ่ีที่เรียนเกงทําให 
 

27. ในชั่วโมงเรียนงานประดิษฐ  ครูสอนใหแกะสลักใบไมจากผลแตงกวา  สมศรีทําไมไดจึงใหสมรทําให 
และแบงสมใหสมรกิน เม่ือสมรแกะสลักใบไมเสร็จสมศรีจึงเอาไปสงครู  แสดงวาสมศรีเปนคนอยางไร 

ก.  เอ้ือเฟอเผื่อแผ 
ข.  มีความรอบคอบในการทํางาน 
ค.  ยอทอตออุปสรรคและไมมีความรับผิดชอบตองานของตน 
ง.  ทําอาหารเกง 
 

28. ผึ้งรีดชุดนักเรียนดวยตนเอง ลักษณะของผึ้งตรงกับคุณธรรมขอใด 
ก.  เมตตา กรุณา 
ข.  มีระเบียบวินัย 
ค.  มีความรับผิดชอบตอตนเอง 
ง.  เสียสละ 

29. โชคเปนคนเอาใจใสตอการเรียน พยายามอานหนังสือในวิชาเรียนที่ไมเขาใจ จนเขาใจไดดีขึ้นแสดง
วาเขาเปนคนอยางไร 

ก.  มีความรับผิดชอบ ไมยอทอตออุปสรรค 
ข.  มีความซ่ือสัตยสุจริต 
ค.  มีระเบียบวินัย 
ง.  เสียสละ 

30. บุคคลในขอใดไมควรปฏิบัติตาม 
 ก. วิทยสงสารเพื่อนที่ทําขอสอบไมได  วิทยจึงใหเพ่ือนลอกขอสอบ 
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 ข. มาณีเห็นเศษกระดาษตกอยู เธอจึงเก็บไปทิ้งลงในถังขยะ 
 ค. วัลลีทํางานที่ครูมอบหมายใหเสร็จกอนกําหนด 
 ง. วีรินทรเตรียมอุปกรณการเรียนกอนคุณครูเขามาสอนเสมอ 
 
31. การที่นักเรียนตั้งใจทําการบาน พยามยามทําใหเสร็จดวยตนเอง  แสดงวานักเรียนมีคุณธรรมขอใด 
 ก. มีความรับผิดชอบดานความไมยอทอตออุปสรรค ทํางานดวยตนเอง 
 ข. มีความเมตตากรุณาดานความไมยอทอตออุปสรรค ทํางานดวยตนเอง  
 ค. มีความเสียสละดานความไมยอทอตออุปสรรค ทํางานดวยตนเอง 
 ง. มีความมีวินัยดานความไมยอทอตออุปสรรค ทํางานดวยตนเอง 
 

32. ขอใดถูกตองที่สุด 
 ก. ออยทําการบานไมเสร็จในตอนเย็น  จึงคิดวาจะไปทําตอที่โรงเรียนในตอนเชา 
 ข. ตองตาทิ้งขยะไวที่ใตตนไมตอนที่ไมมีใครเห็น 
 ค. ธวัชชัยลอกคําตอบจากเพื่อนที่เรียนเกงเพ่ือจะทําใหไดคะแนนดี 
 ง. ศิวัตไมเขาใจในบทเรียน จึงไปขอรองใหคุณครูอธิบายใหฟงอีกคร้ัง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
เฉลยแบบสอบถาม   
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ขอ.1      ค ขอ.2      ก ขอ.3       ข ขอ.4      ก ขอ.5      ค   
ขอ.6      ค ขอ. 7     ก ขอ.8       ค ขอ.9      ข ขอ.10     ข  
ขอ.11    ค ขอ.12     ค ขอ.13      ข ขอ.14     ก ขอ.15     ค  
ขอ.16    ก ขอ.17     ก ขอ.18      ก ขอ.19     ค ขอ.20     ค  
ขอ.21    ก ขอ.22     ง ขอ.23      ค ขอ.24     ค ขอ.25     ค  
ขอ.26   ค        ขอ.27   ค ขอ.28      ค ขอ.29     ก ขอ.30     ก  
ขอ.31    ก ขอ.32    ง   
 
 

 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ข 
- คาดัชนีความสอดคลองเชิงเนื้อหาของแบบสอบถามความรบัผิดชอบ 
- คาความเชือ่มั่นของแบบสอบถามความรับผิดชอบ 
- คาอํานาจจําแนกเปนรายขอของแบบสอบถามความรับผิดชอบ 
- คาความยากงายเปนรายขอของแบบสอบถามความรับผิดชอบ 
- คะแนนจากการทําแบบสอบถามความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 
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ตาราง 11 แสดงการหาดัชนีความสอดคลองระหวางพฤติกรรมกับจุดประสงคของ     
     แบบสอบถามความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2  
              

องคประกอบดาน ขอที่ คะแนนความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญ รวม คา  

    คนที่ 1  คนที่ 2  คนที่ 3   IOC  
การทําหนาที่ที่ไดรับมอบหมาย
ใหสําเร็จ   1 +1 +1 +1 3 1 

 2 +1 +1 +1 3 1 

 3 +1 +1 +1 3 1 

 4 +1 +1 +1 3 1 

 5 +1 +1 +1 3 1 

 6 +1 +1 +1 3 1 

 7 +1 +1 +1 3 1 

 8 +1 +1 +1 3 1 

การตรงตอเวลา 9 +1 +1 +1 3 1 

 10 +1 +1 +1 3 1 

 11 +1 +1 +1 3 1 

 12 +1 +1 +1 3 1 

 13 +1 +1 +1 3 1 

 14 +1 +1 +1 3 1 

 15 +1 +1 +1 3 1 

 16 +1 +1 +1 3 1 

การยึดม่ันในกฎเกณฑ   17 +1 +1 +1 3 1 

 18 +1 +1 +1 3 1 

 19 +1 +1 +1 3 1 

  20 +1 +1 +1 3 1 
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ตาราง 11  (ตอ)       
              

องคประกอบดาน ขอที่ คะแนนความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญ รวม คา IOC 

    คนที่ 1  คนที่ 2  คนที่ 3     

การยึดม่ันในกฎเกณฑ   21 +1 +1 +1 3 1 

 22 +1 +1 +1 3 1 

 23 +1 +1 +1 3 1 

 24 +1 +1 +1 3 1 

ความไมยอทอตออุปสรรค   25 +1 +1 +1 3 1 

 26 +1 +1 +1 3 1 

 27 +1 +1 +1 3 1 

 28 +1 +1 +1 3 1 

 29 +1 +1 +1 3 1 

 30 +1 +1 +1 3 1 

 31 +1 +1 +1 3 1 

  32 +1 +1 +1 3 1 
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ตาราง 12  คาอํานาจจําแนกเปนรายขอของแบบสอบถามความรับผดิชอบของนักเรียนชวงชั้นที ่2 
          

องคประกอบดาน ขอ คาอํานาจจําแนก ขอ คาอํานาจจําแนก 
การทําหนาที่ที่ไดรับมอบหมายใหสําเร็จ   1 0.2 5 0.3 
การทําหนาที่ที่ไดรับมอบหมายใหสําเร็จ   2 0.7 6 0.4 
การทําหนาที่ที่ไดรับมอบหมายใหสําเร็จ   3 0.5 7 0.5 
การทําหนาที่ที่ไดรับมอบหมายใหสําเร็จ   4 0.6 8 0.2 
การตรงตอเวลา 9 0.2 13 0.5 
การตรงตอเวลา 10 0.2 14 0.2 
การตรงตอเวลา 11 0.2 15 0.4 
การตรงตอเวลา 12 0.3 16 0.5 
การยึดม่ันในกฎเกณฑ   17 0.2 21 0.3 
การยึดม่ันในกฎเกณฑ   18 0.4 22 0.2 
การยึดม่ันในกฎเกณฑ   19 0.2 23 0.4 
การยึดม่ันในกฎเกณฑ   20 0.4 24 0.3 
ความไมยอทอตออุปสรรค   25 0.5 29 0.2 
ความไมยอทอตออุปสรรค   26 0.2 30 0.2 
ความไมยอทอตออุปสรรค   27 0.2 31 0.5 
ความไมยอทอตออุปสรรค   28 0.2 32 0.2 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 229 

ตาราง 13  คาความยากงายเปนรายขอของแบบสอบถามความรับผดิชอบของนักเรียนชวงชั้นที ่2 
          

องคประกอบดาน ขอ คาความยากงาย ขอ คาความยากงาย 

 ทําหนาที่ของตนใหสําเร็จลุลวง 1 0.8 5 0.5 

 ทําหนาที่ของตนใหสําเร็จลุลวง 2 0.5 6 0.6 

 ทําหนาที่ของตนใหสําเร็จลุลวง 3 0.6 7 0.3 

 ทําหนาที่ของตนใหสําเร็จลุลวง 4 0.6 8 0.5 

 ตรงตอเวลา 9 0.3 13 0.3 

 ตรงตอเวลา 10 0.2 14 0.2 

 ตรงตอเวลา 11 0.4 15 0.4 

 ตรงตอเวลา 12 0.3 16 0.3 
การยึดม่ันในกฎเกณฑ   17 0.4 21 0.3 
การยึดม่ันในกฎเกณฑ   18 0.6 22 0.3 
การยึดม่ันในกฎเกณฑ   19 0.3 23 0.4 
การยึดม่ันในกฎเกณฑ   20 0.4 24 0.2 

 ไมยอทอตออุปสรรค ทํางานดวยตนเอง 25 0.3 29 0.2 

 ไมยอทอตออุปสรรค ทํางานดวยตนเอง 26 0.2 30 0.5 

 ไมยอทอตออุปสรรค ทํางานดวยตนเอง 27 0.2 31 0.3 

 ไมยอทอตออุปสรรค ทํางานดวยตนเอง 28 0.4 32 0.2 
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ตาราง 14  คะแนนจากแบบสอบถามความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 ชั้นประถมศึกษาปที่ 4 
            

 คนที่ กอนการใชคูมือ  หลังการใชคูมือ d = 12 XX −  2d    
   คะแนนเต็ม 32  คะแนนเต็ม 32       

1 27 31 4 16   
2 24 30 6 36   
3 25 31 6 36   
4 25 32 7 49   
5 26 32 6 36   
6 27 31 4 16   
7 25 29 4 16   
8 26 30 4 16   
9 26 32 6 36   
10 28 32 4 16   
11 28 32 4 16   
12 29 32 3 9   
13 24 30 6 36   
14 23 30 7 49   
15 23 29 7 49   
16 24 31 7 49   
17 24 31 7 49   
18 25 32 7 49   
19 26 32 6 36   
20 26 32 6 36   
21 27 32 5 25   
22 27 32 5 25   
23 28 31 3 9   
24 25 31 6 36   
25 26 31  5  25   
26 26 30 4 16   
27 25 30 5 25   
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ตาราง 15  คะแนนจากแบบสอบถามความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 ชั้นประถมศึกษาปที่ 5 
            

 คนที่ กอนการใชคูมือ  หลังการใชคูมือ d = 12 XX −  2d    
   คะแนนเต็ม 32  คะแนนเต็ม 32       

1 27 32 5 25   
2 25 31 6 36   
3 26 30 4 16   
4 31 32 1 1   
5 30 32 2 4   
6 25 31 6 36   
7 26 32 6 36   
8 27 32 5 25   
9 24 32 8 64   
10 24 31 7 49   
11 25 32 7 49   
12 26 32 6 36   
13 26 32 6 36   
14 27 32 5 25   
15 27 32 5 25   
16 25 31 6 36   
17 26 32 6 36   
18 30 32 2 4   
19 28 32 4 16   
20 28 32 4 16   
21 29 32 3 9   
22 29 32 3 9   
23 28 32 4 16   
24 27 32 5 25   
25 27 30  3  9   
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ตาราง 15 ( ตอ )    
          

 คนที่ กอนการใชคูมือ  หลังการใชคูมือ d = 12 XX −  2d  
   คะแนนเต็ม 32  คะแนนเต็ม 32     

26 27 30 3 9 
27 26 31 5 25 
28 28 32 4 16 
29 25 30 5 25 
30 24 29 5 25 
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ตาราง 16  คะแนนจากแบบสอบถามความรับผิดชอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 ชั้นประถมศึกษาปที่ 6 
            

 คนที่ กอนการใชคูมือ  หลังการใชคูมือ d = 12 XX −  2d    
   คะแนนเต็ม 32  คะแนนเต็ม 32       

1 28 32 4 16   
2 27 32 5 25   
3 29 32 3 9   
4 28 32 4 16   
5 27 32 5 25   
6 25 32 7 49   
7 27 32 5 25   
8 27 32 5 25   
9 28 32 4 16   
10 29 32 3 9   
11 30 32 2 4   
12 31 32 1 1   
13 30 32 2 4   
14 28 32 4 16   
15 32 32 0 0   
16 28 32 4 16   
17 28 32 4 16   
18 27 32 5 25   
19 27 30 3 9   
20 29 32 3 9   
21 27 32 5 25   
22 28 32 4 16   
23 30 32 2 4   
24 29 32 3 9   
25 28 32  4 16   
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ตาราง 16 ( ตอ )    
          

 คนที่ กอนการใชคูมือ  หลังการใชคูมือ d = 12 XX −  2d  
   คะแนนเต็ม 32  คะแนนเต็ม 32     

26 29 32 3 9 
27 30 32 2 4 
28 32 32 0 0 
29 29 32 3 9 
30 28 32 4 16 
31 28 32 4 16 
32 27 32 5 25 
33 29 32 3 9 
34 30 32 2 4 
35 30 32 2 4 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประวัติยอผูทําสารนิพนธ 
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ประวัติยอผูทําสารนิพนธ 
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สถานที่เกิด อําเภอทามะกา  จังหวัดกาญจนบุรี 
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จังหวัดราชบุรี  70110 
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