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 The purpose of this research was to study on the Achievement in Science  and 
Problem - Solving Ability of Mathayomsuksa II Students Through Cooperative Learning 
 The subjects of study were  30 MathayomSuksa II students of Sathapornvittaya 
School, Nakornpathom; in the first semester of academic year 2007.  The research 
design was One Group Pretest – Posttest Design.  The data was statistically by using     
t – test of dependent 
 The results of the study indicated that 
  1.  The students through the use of Scientific activities to cooperative 
learning.  Have achievement in science between after learning to the students  was 
significantly higher than before learning taught  at .01 level. 
  2.  The students through the use of Scientific activities to cooperative 
learning.  Have Scientific problem - solving ability between after learning to the students  
was significantly higher than before learning taught at .01 level. 
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บทที่ 1 
บทนํา 

ภูมิหลัง 
 ปจจุบันวทิยาศาสตรและเทคโนโลย ี เขามามีสวนเกี่ยวของและผูกพนักับชวีิตของทุกคน  
โดยเขามามีสวนเกี่ยวของในการประกอบอาชีพ การดํารงชีวิตปจจุบัน การควบคุมความปลอดภยั  
การดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  จากการวิจยัและการศึกษาคนควาอยางตอเนือ่ง
ของนักวิทยาศาสตร  ทาํใหวิทยาศาสตรและเทคโนโลยมีีการพฒันาไปอยางรวดเร็ว  สงผลใหสภาพ
เศรษฐกิจ   สังคม และการศกึษาเปลีย่นแปลงไปดวย การจัดการศึกษาในสถานศกึษาจึงตองมีการ
ปรับเปลี่ยน  แกไขและพัฒนาทางดานหลกัสูตร กระบวนการเรียนรู และการประเมนิผล  เพื่อให
สอดคลองกับความเจริญกาวหนาทางดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี
 การจัดการศึกษาที่ผานมานัน้  มักเนนวิธกีารสอนหรือเทคนิควิธีการสอนของครูเปนสวน
ใหญ  การจัดการศึกษาจึงเนนที่บทบาทครู ครูเปนใหญและสําคัญที่สุดในหองเรียน ทําใหนกัเรียน
ไดรับเพียงความรูเทานัน้  ปจจุบันจงึตองมีการปรับเปลีย่นบทบาท   ทั้งผูเรียนและผูสอน  เพื่อให
สอดคลองกับพระราชบัญญติัการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542  มาตรา 22 จึงจาํเปนที่ผูสอนจะตอง
ปรับเปลี่ยนบทบาท และวิธกีารถายทอดความรู  เพื่อสงเสริมใหนักเรยีนพัฒนาตามธรรมชาต ิและ
เต็มศักยภาพ จัดกระบวนการเรียนรูตามความสนใจและความถนัดของผูเรียน  โดยคํานึงถึงความ
แตกตางระหวางบุคคล  ใหผูเรียนไดฝกกระบวนการคิด  จากการจัดประสบการณจริงใหผูเรียน
สงเสริมใหผูเรียนไดแสดงความคิดเหน็มากขึ้น 
 การจัดการเรียนรูแบบรวมมอื (Cooperative  Learning)   เปนการจัดกิจกรรมที่เนน
กระบวนการกลุม  ซึ่งแบงกจิกรรมออกเปน 6 ข้ัน คือ ข้ันนํา  ข้ันอภิปรายกอนกิจกรรม  ข้ันปฏิบัติ
กิจกรรม  ข้ันอภิปรายกิจกรรม  ข้ันสรุปกิจกรรม  ข้ันประเมินผล  โดยการจัดการเรียนการสอนจะเนน
ผูเรียนเปนสําคัญ  ซึ่งมีรากฐานการพฒันาที่เดนชัดยาวนาน  จากอดีตถึงปจจุบัน  สามารถทําให 
การจัดการเรียนการสอนพบกับบรรยากาศแหงความสําเร็จมากขึ้น เนือ่งจากการเรียนตามรูปแบบนี้ 
นักเรียนจะตองเรียนรูรวมกนั และรับผิดชอบงานรวมกนัซึ่งจะเปนการฝกใหรูจักคิด  รูจักแกปญหา 
รูจักทํา รูจักพฒันางานและไดฝกการทาํงานรวมกนัไดอยางมีประสิทธภิาพ (อําพรรณ  ทวิไผงาม. 
2536: 6 – 8) ; สุวทิย  มูลคํา ; และ อรทัย  มูลคํา (2546: 134) ไดใหความหมายการเรียนรู  แบบ
รวมมือ ไววา  เปนกระบวนการเรียนรูทีจ่ัดใหผูเรียนไดรวมมือและชวยเหลือกนัในการเรียนรู  โดย
แบงกลุมผูเรียนที่มีความสามารถตางกนัออกเปนกลุมเลก็ๆ  ซึง่เปนการรวมกลุมอยางมีโครงสรางที่
ชัดเจน  มีการทํางานรวมกัน  มีการแลกเปลี่ยนความคิดเหน็  มกีารชวยเหลือพึง่พาอาศัยซึ่งกนัและ
กัน  มีความรบัผิดชอบรวมกันทั้งในสวนตนและสวนรวม  เพื่อใหตนเองและสมาชกิทุกคนในกลุม
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ประสบความสําเร็จตามเปาหมายทีก่ําหนดไวในการจัดกิจกรรมการเรยีนการสอน ครูผูสอนควรใชวิธี
สอนหรือเทคนคิการสอนหลายๆ วิธี  โดยเนนใหนกัเรียนรวมทาํกิจกรรมใหมาก หรือยึดผูเรียนเปน
สําคัญ การฝกใหนักเรียนไดทํางาน ไดรวมกิจกรรมในการเรียน จะเปนการเปดโอกาสใหนักเรียนได
ใชความคิด มคีวามรับผิดชอบ และรูจักทาํงานรวมกับผูอ่ืน การจัดการเรียนการสอนครูควรจดัใหมี
ข้ึนในรูปของกระบวนการกลุม  เพื่อใหสอดคลองกับสภาพความเปนจริงที่คนเราอยูรวมกนัเปนกลุม
สังคม เพื่อเปนการเริ่มตนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  โดยใชกระบวนการกลุมที่ถกูวิธ ีควรเริ่ม
จากการเรียนรูจากกลุมเล็กๆ กอน  เพื่อใหนักเรียนไดเรียนรูไดดวยตนเอง การใหนักเรียนมีโอกาส
แลกเปลี่ยนประสบการณการเรียนรูรวมกบัเพื่อนในกลุมเล็กๆ ใหนักเรียนที่เรียนเกงทําหนาทีช่วย
นักเรียนทีเ่รียนออน  เนื่องจากนกัเรียนที่เรียนออนจะเขาใจคําอธิบายจากเพื่อนที่เรียนเกงได  เพราะ
นักเรียนตางกอ็ยูในวยัเดียวกัน  
 วิทยาศาสตรเปนวิชาทีมุ่งเนนกระบวนการเรียนรู ดานความคิดและการปฏิบัติ  เพื่อให
นักเรียนมีโอกาสไดคนพบ  ความสามารถและความถนดั ความสนใจของตนเอง การที่บุคคลจะอยู
รอดไดในสังคมปจจุบันตองคิดเปน ทําเปน แกปญหาเปนอยางมีเหตผุล (สาโรช  บัวศรี.  2525: 35) 
ความสามารถในการแกปญหามีความสาํคัญตอการพฒันาคุณภาพชีวิตมาก  การที่เราจะเปนผูมี
ประสิทธิภาพ เราตองรูจักคดิ รูจักปญหา รูวิธีแกปญหา ไมเชื่ออะไรงมงาย (พนัส  หนันาคินทร.  
2521: 34) ดังนั้น  ในการจัดการเรียนการสอน จงึเปนสวนหนึ่งที่จะชวยพัฒนาปจจยัตางๆ อันสงผล
ใหความสามารถในการแกปญหาของนักเรยีนดีข้ึน  
 จากสภาพปญหา และแนวคดิดังกลาว   ผูวิจัยสนใจศึกษาผลสัมฤทธิท์างการเรียน
วิทยาศาสตรและความสามารถในการแกปญหาทางวทิยาศาสตรของนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปที ่2  
ที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ  เพื่อใหนักเรียนไดใชกระบวนการเรียนรูดวยตนเองและเพื่อ
เปนแนวทางในการศึกษาหาความรูของนกัเรียน  พรอมทั้งเปนแนวทางในการจัดการเรียนการสอน
ของผูสอนตอไป 
 
ความมุงหมายของการวิจัย 
 ในการวิจัยครัง้นี้ผูวิจัยไดต้ังความมุงหมายไว  ดังนี ้
 1.  เพื่อศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวทิยาศาสตรของนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปที ่2    
ที่ไดรับการสอนแบบรวมมือ 
 2.  เพื่อศึกษาความสามารถในการแกปญหาทางการเรียนวทิยาศาสตร ของนักเรียน 
ชั้นมัธยมศึกษาปที ่2  ที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ  
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ความสําคัญของการวิจัย 
 1.  ผลการศึกษาคนควาครั้งนี้  ทาํใหทราบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวทิยาศาสตร และ
ความสามารถในการแกปญหาทางวทิยาศาสตรที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ 
 2.  ทําใหนกัเรยีนกลาแสดงออก  มีความสามัคคี  มีความรับผิดชอบ และยอมรับ 
ความคิดเหน็ของผูอ่ืน 
 3.  ผลของการวิจัยที่ไดจะเปนประโยชนและแนวทางสําหรับครูผูสอนใหมีความรู  
ความชาํนาญในรูปแบบการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ  สามารถนําการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ 
ไปใชในการพฒันาการเรียนการสอน 
 
ขอบเขตของการวิจัย 
 ประชากรที่ใชในการวิจยั 
  ประชากรที่ใชในการศึกษาคนควา  เปนนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปที่ 2  โรงเรียน
สถาพรวิทยา  ตําบลลําพญา  อําเภอบางเลน จงัหวัดนครปฐม  ภาคเรยีนที่ 1  ปการศึกษา 2550 
จํานวน  60 คน 
 กลุมตัวอยางที่ใชในการวจิัย 
  กลุมตัวอยางที่ใชในการศึกษาคนควาครั้งนี้ เปนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที ่2 
โรงเรียน สถาพรวทิยา  ตําบลลําพญา  อําเภอบางเลน จังหวัดนครปฐม  ภาคเรียนที่ 1  ปการศึกษา 
2550   จํานวน  30 คน   ซึง่ไดจากการสุมอยางงาย (Simple Random Sampling)  โดยวิธีการ 
จับฉลากจากจํานวนนักเรยีน  2 หองเรียน  มา  1 หองเรยีน  ไดขนาดกลุมตัวอยาง  จํานวน  30 คน 
 ระยะเวลาทีใ่ชในการวิจยั 
  ระยะเวลาที่ใชในการดําเนนิการวิจยั ผูวจิยัทําการทดลองในภาคเรียนที ่1  ปการศกึษา 
2550  โดยใชเวลาทดลอง  รวม 12 ชั่วโมง 
 เนื้อหาที่ใชในการวิจัย 
  เนื้อหาที่ใชในการวิจยัเปนเนื้อหาสาระการเรียนรูกลุมวทิยาศาสตร   ชวงชัน้ที ่3  
ชั้นมัธยมศึกษาปที ่2   เร่ือง อาหารและสารเสพติด   โดยมีหัวขอตอไปนี ้
  1.  ความหมายอาหาร 
  2.  สารอาหาร 
  3.  โภชนาการเด็กวัยเรียน 
  4.  อาหารกับสุขภาพ 
  5.  สารเสพตดิและผลตอรางกาย  
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 ตัวแปรที่ศกึษา 
  1.  ตัวแปรอิสระ คือ  การจดัการเรียนรูแบบรวมมือ 
  2.  ตัวแปรตาม  ไดแก 
   2.1  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร  ซึ่งแบงเปน  4 ดาน คือ 
    2.1.1  ดานความรู-ความจาํ 
    2.1.2  ดานความเขาใจ 
    2.1.3  ดานการนําไปใช 
    2.1.4  ดานทกัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร 
   2.2  ความสามารถในการแกปญหาทางวทิยาศาสตร 
  
นิยามศัพทเฉพาะ 
 1.  การจัดการเรียนรูแบบรวมมือ หมายถึง  กระบวนการเรียนรูที่ครูจัดใหผูเรียน ได
รวมมือและชวยเหลือกนัในการเรียนรู    โดยแบงกลุมผูเรียนที่มีความสามารถตางกันออกเปน
กลุมๆ ละ  3 คน  ใหทาํงานรวมกัน  มีการแลกเปลี่ยนความคิดเหน็  ชวยเหลือพึ่งพาอาศัยซึ่งกัน
และกัน    มีความรับผิดชอบรวมกนัทัง้ในสวนตนและสวนรวม  ครูสงเสริมสนับสนนุใหผูเรียนลงมอื
ปฏิบัติในสิ่งทีต่นเองสนใจจากสถานการณจริง  ใหสอดคลองกับเนื้อหาสาระ เหมาะสมกับกิจกรรม
การเรียนรู จนเกิดกระบวนการสรางความรูใหมดวยตนเองซึ่งม ี 6 ข้ันตอน  ดังนี ้ (สํานักงาน
เลขาธิการสภาการศึกษา.  2547: 73 – 75)   
  1.1  ข้ันนํา  คือ  เปนการเราความสนใจของผูเรียน  กอนการเรียนรู   โดยครู และ
นักเรียนรวมกนันาํเขาสูบทเรียน  โดยใชคําถาม  รูปภาพ  ฯลฯ 
  1.2  ข้ันอภิปรายกอนกิจกรรม  คือ  การทําความเขาใจตกลงรวมกันถึงกิจกรรม 
ที่จะตองปฏิบัติ  โดยการวางแผน  ออกแบบ ฯลฯ  
  1.3  ข้ันปฏิบัติกิจกรรม คือ การที่ผูเรียนสามารถปฏิบัติงานตามแผนทีอ่อกแบบไว  
รวมกันคิดรวมกันทํา  ในระหวางนี้ผูสอนจะตองสังเกต และประเมินดานการทาํงาน  
  1.4  ข้ันอภิปรายกิจกรรม  คือ  การรายงานผลการปฏิบัติกิจกรรมหนาชั้นเรียน หรือ
อาจเรียกวา  การนาํเสนอผลงานของกลุม  เลือกตวัแทนหรือทุกคนในกลุมมาเลา  บอกอภิปราย 
ในงานที่กลุมปฏิบัติ และชื่นชมผลงานของกลุม  
  1.5  ข้ันสรุปผลกิจกรรม  ผูเรียนและผูสอนสรุปผลการปฏิบัติกิจกรรมรวมกนัได   
  1.6  ข้ันประเมนิผล  สมาชกิทุกคนในกลุมสามารถประเมินผลงานของกลุมตนเอง  



 5

และกลุมตางๆ รวมกนัได อีกทั้งผูสอนจัดประเมินเปนรายบุคคล โดยเนนการประเมนิตามสภาพจริง  
ใหผูเรียนมีการพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง 
 2.  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร หมายถึง  ความสามารถในการเรียนรู
วิทยาศาสตรในเนื้อหาเรื่อง  อาหารและสารเสพติด  ซึง่ประกอบดวยหนวยการเรียนรูยอย  ไดแก 
ความหมายอาหาร  สารอาหาร  โภชนาการเด็กวัยเรียน  อาหารและสขุภาพ สารเสพติดและผลตอ
รายกาย  ซึ่งพจิารณาจากคะแนนการตอบแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิท์างการเรียนที่ผูวิจยัสรางขึน้
โดยวัดความสามารถดานตางๆ  4 ดาน  คือ (ประทุม  อัตชู.  2547: 3) 
  2.1  ความรู – ความจาํ  หมายถงึ  ความสามารถในการระลึกถึงสิง่ทีเ่คยเรียนมาแลว
เกี่ยวกับขอเทจ็จริง  ขอตกลง  คําศัพท  หลักการและทฤษฎีทางวทิยาศาสตร 
  2.2  ดานความเขาใจ  หมายถึง  ความสามารถในการอธิบายความหมายขยายความ  
และแปลความรูโดยอาศัยขอเท็จจริง  ขอตกลง  คําศัพท  หลักการและทฤษฎีทางวทิยาศาสตร 
  2.3  ดานการนําไปใช  หมายถึง  ความสามารถในการนาํความรูทางวทิยาศาสตรไปใช
ในสถานการณใหมที่แตกตางกนัออกไปหรือสถานการณที่คลายคลงึ  โดยเฉพาะอยางยิ่งการ
นําไปใชในชวีติประจําวนั 
  2.4  ดานทกัษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร  หมายถงึ  ความสามารถของบุคคล 
ในการสืบเสาะหาความรู  โดยผานการปฏิบัติและฝกฝนความคิด  อยางมีระบบ   จนเกิดความ
คลองแคลวชํานาญสามารถเลือกกิจกรรมตางๆ ไดอยางเหมาะสม  สําหรับทักษะกระบวนการ 
ทางวทิยาศาสตรที่สอดคลองกับเนื้อหาในการวิจยัครั้งนี ้ ประกอบดวย  ทกัษะการสงัเกต  ทักษะ
การจําแนกประเภท  ทกัษะการจัดกระทําและสื่อความหมายขอมูล  ทักษะการลงความเห็นจาก
ขอมูล และทักษะการตีความหมายขอมูลและลงขอสรุป 
 3.  ความสามารถในการแกปญหาทางวิทยาศาสตร  หมายถึง  ความสามารถในการ
ใชความรู ความคิด ของผูเรียนแกปญหาที่พบ  ซึง่วัดไดจากแบบทดสอบวัดความสามารถในการ
แกปญหาที่ผูวจิัยสรางขึน้  โดยอาศัยวธิีการทางวิทยาศาสตร 4 ข้ัน (Weir.  1974: 16 – 18) ดังนี้ 
  3.1  ข้ันระบุปญหา  หมายถงึ  ความสามารถในการบอกปญหาที่สําคญัที่สุด  
ภายในขอบเขตของขอเท็จจริงจากสถานการณที่กาํหนดให 
  3.2  ข้ันวิเคราะหปญหา หมายถงึ  ความสามารถในการบอกสาเหตุทีแ่ทจริงหรือ
สาเหตทุี่เปนไปไดของปญหาจากขอเท็จจริงตามสถานการณ 
  3.3  ข้ันกําหนดวิธีการเพื่อแกปญหา  หมายถึง ความสามารถในการวางแผน  เพื่อ
ตรวจสอบสาเหตุของปญหา หรือขอเท็จจริง หรือเพื่อหาขอมูลเพิ่มเติม  เพื่อนาํไปสูวธิีการ
แกปญหาที่ระบุไว   
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  3.4  ข้ันการตรวจสอบผลลัพธ  หมายถึง  ความสามารถในการอธิบายไดวา  ผลที่
เกิดขึ้นจากการกําหนดวิธกีาร  เพื่อแกปญหานั้น  สอดคลองกับสาเหตขุองปญหาที่ระบุไวหรือไม
และผลที่ไดจะเปนอยางไร 
 ความสามารถในการแกปญหาทางวทิยาศาสตร  วัดไดจากแบบทดสอบวัดความสามารถ
ในการแกปญหาทางวทิยาศาสตร   ซึง่ผูวจิัยสรางขึน้   ตามวิธกีารแกปญหาทางวทิยาศาสตร  
 
กรอบแนวคิดในการวิจัย   
 

            
 
 
 
 
 
 
 
  
 

ภาพประกอบ 1  กรอบแนวคิดในการวิจยั 
 

 
สมมติฐานในการวิจัย 
 1.  ผลสัมฤทธิท์างการเรียนวทิยาศาสตรของนกัเรียนที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบ
รวมมือหลงัเรยีนสงูกวากอนเรียน 
 2.  ความสามารถในการแกปญหาทางวทิยาศาสตรของนักเรียนที่ไดรับการจัดการเรียนรู
แบบรวมมือหลังเรียนสงูกวากอนเรียน 
 
 
 
 
 
 

 
การจัดการเรียนรูแบบรวมมือ 

1.ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
วิทยาศาสตร 
2.ความสามารถในการแกปญหาทาง
วิทยาศาสตร 

ตัวแปรตาม   ตัวแปรอิสระ  



บทที่ 2 
เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ 

 
 ในการศึกษาครั้งนี้  ผูวิจยัไดศึกษาคนควาเอกสารและงานวิจยัที่เกี่ยวของ  เพื่อเปน
แนวทางในการศึกษาคนควา และไดนาํเสนอตามหัวขอ  ตอไปนี ้ 
 1.  เอกสารทีเ่กี่ยวกับการจดัการเรียนรูแบบรวมมือ 
  1.1  ความหมายของการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ 
  1.2  องคประกอบสําคัญของการจัดการเรยีนรูแบบรวมมือ 
  1.3  ข้ันตอนในการจัดการเรยีนรูแบบรวมมือ 
  1.4  บทบาทของครูและผูเรียนในการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ 
  1.5  งานวิจยัที่เกีย่วของกับการจัดการเรียนรูแบบรวมมอื 
 2.  เอกสารและงานวจิัยที่เกีย่วของกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร 
  2.1  ความหมายของผลสัมฤทธิท์างการเรียนวทิยาศาสตร 
  2.2  การวัดและการประเมนิผลทางการเรียนวทิยาศาสตร 
  2.3  ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร 
  2.4  งานวิจยัที่เกีย่วของกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวทิยาศาสตร 
 3.  เอกสารและงานวจิัยที่เกีย่วของกับความสามารถในการแกปญหาทางวิทยาศาสตร 
  3.1  ความหมายของความสามารถในการแกปญหา 
  3.2  วธิีการและขั้นตอนในการแกปญหาทางวิทยาศาสตร 
  3.3  งานวจิยัที่เกีย่วของกับความสามารถในการแกปญหาทางวทิยาศาสตร 
 
1.  เอกสารที่เกี่ยวกับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ 
 การจัดการเรียนรูแบบรวมมอื  เปนวิธกีารการสอนรูปแบบหนึง่ที่กําหนดใหนักเรียนที่มี
ความสามารถตางกนั  ทาํงานพรอมกนัเปนกลุมเลก็  โดยทุกคนมีความรับผิดชอบตองานตัวเอง 
และงานสวนรวมรวมกัน  มปีฏิสัมพันธกันและกัน มีทกัษะการทํางานกลุม  ซึ่งหลักการดังกลาว
สอดคลองกับแนวคิดกระบวนการการเรียนการสอนขอหนึง่ของกรอบหลักสูตรการศกึษาขัน้พืน้ฐาน 
พุทธศกัราช 2544  ตองการเปดโอกาสใหผูเรียนทาํงานเปนทมีใหมากที่สุดเพื่อพัฒนาความฉลาด
ทางอารมณ   การทาํงานรวมกันดวยความสุขและสรางสรรค  ซึ่งรายละเอียดในการจัดการเรียนรู
แบบรวมมือประกอบดวย   
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 1.1  ความหมายของการจัดการเรยีนรูแบบรวมมอื 
  วัฒนาพร  ระงบัทุกข (2541: 34)  ไดใหความหมายการเรียนรูแบบรวมมือไววา  เปน
วิธีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนทีเ่นนการจัดสภาพแวดลอมทางการเรียนใหแกผูเรียนไดเรียนรู
รวมกันเปนกลุมเล็กๆ แตละกลุมประกอบดวยสมาชิกทีม่ีความรูความสามารถแตกตางกนั  โดยที่
แตละคนมีสวนรวมอยางแทจริงในการเรียนรูและในความสําเร็จของกลุม  ทั้งโดยการแลกเปลี่ยน
ความคิดเหน็  การแบงปนทรพัยากรการเรยีนรู  รวมทั้งการเปนกาํลังใจซึ่งกนัและกนั  คนที่เรียน
เกงจะชวยเหลอืคนที่ออนกวาสมาชกิในกลุม  ไมเพียงแตรับผิดชอบตอการเรียนของตนเองเทานัน้  
หากแตตองรวมรับผิดชอบตอการเรียนรูของเพื่อนสมาชกิทุกคนในกลุม    ความสาํเร็จของแตละ
บุคคล  คือ  ความสาํเร็จของกลุม 
  จันทรา  ตันตพิงศานุรักษ (2543: 36)  ไดใหความหมายการเรยีนรูแบบรวมมือไววา  
เปนวธิีการจัดการเรียนการสอนรูปแบบหนึง่ที่เนนนกัเรียนเปนสาํคัญ  โดยใหนกัเรียนลงมือ
ปฏิบัติงานเปนกลุมยอยๆ เพื่อเสริมสรางสมรรถภาพการเรียนรูของนกัเรียนแตละคน  สนับสนุนให
มีการชวยเหลอืกันจนบรรลุผลตามเปาหมาย  ตลอดจนสงเสริมใหมกีารทาํงานรวมกันเปนหมูคณะ
หรือทีมตามระบอบประชาธิปไตย  ซึง่สอดคลองกับหลกัการจัดการเรียนการสอนของแผนพฒันา
การศึกษาแหงชาติ  ฉบับที่ 8 (พ.ศ. 2540 – 2544)  ที่ตองการเปดโอกาสใหผูเรียนทํางานเปนทีม  
เพื่อพัฒนาความฉลาดทางอารมณ  การทาํงานรวมกนัดวยความสุขและสรางสรรค 
  พิมพนัธ  เดชะคุปต (2544: 142)  ไดใหความหมาย  การเรียนรูแบบรวมมือไววา  
เปนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญของการเรียนรู  นกัเรียนอยูรวมกันเปนกลุม
เล็กๆ มีกระบวนการทาํงานเปนกลุมแบบทุกคนรวมมือกัน  นกัเรียนทกุคนในกลุมมคีวามสามารถ
แตกตางกนั  มีบทบาทที่ชัดเจนในการเรียน หรือการทํากิจกรรมอยางเทาเทียมกนั  และหมนุเวยีน
บทบาทหนาทีก่ันภายในกลุมอยางทัว่ถงึ  มีปฏิสัมพันธซึง่กนัและกนั  ไดพัฒนาทกัษะความรวมมือ
ในการทํางานกลุม  นักเรียนในกลุมมีสวนรวมในการแสดงความคิดเหน็  ตรวจสอบผลงานรวมกนั
ขณะเดียวกนัก็ตองรวมกนัรับผิดชอบการเรียนในงานทกุขั้นตอนของสมาชิกกลุม  ซึง่นกัเรียนจะ
บรรลุเปาหมายของการเรียนรูไดก็ตอเมื่อสมาชิกทุกคนในกลุมบรรลุเปาหมายเชนเดียวกนั  ดังนัน้
นักเรียนทกุคนตองชวยเหลือพึ่งพากัน เพื่อใหทุกคนในกลุมประสบความสําเร็จและบรรลุเปาหมาย
รวมกัน 
  สุวิทย  มูลคํา ; และ อรทัย  มูลคํา (2546: 134) ไดใหความหมายการเรียนรูแบบ
รวมมือไววา  เปนกระบวนการเรียนรูทีจ่ัดใหผูเรียนไดรวมมอื และชวยเหลือกนัในการเรียนรู  โดย
แบงกลุมผูเรียนที่มีความสามารถตางกนัออกเปนกลุมเลก็ๆ  ซึง่เปนการรวมกลุมอยางมีโครงสราง
ที่ชัดเจน  มีการทํางานรวมกนั  มีการแลกเปลี่ยนความคดิเห็น  มกีารชวยเหลือพึง่พาอาศัย ซึ่งกนั 
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และกัน  มีความรับผิดชอบรวมกันทัง้ในสวนตน และสวนรวม  เพื่อใหตนเองและสมาชิกทุกคน 
ในกลุมประสบความสาํเร็จตามเปาหมายที่กําหนดไว 
 สรุปไดวา  การเรียนรูแบบรวมมือ เปนการจัดการเรียนรูที่นกัเรียนทีน่กัเรียนตองเรียนรู
รวมกัน โดยครูแบงผูเรียนออกเปนกลุมเลก็ๆ ซึ่งภายในกลุมผูเรียนจะมีความสามารถแตกตางกนั  
ผูเรียนไดชวยเหลือ และแลกเปลี่ยนความคิดเหน็ซึง่กนัและกัน  สมาชิกในกลุมตองรับผิดชอบตอ
บทบาทหนาทีข่องตนเองและรับผิดชอบงานของกลุมรวมกัน   โดยกลุมจะประสบความสําเร็จได 
ก็ตอเมื่อสมาชกิทุกคนไดเรียนรูบรรลุตามจดุมุงหมายเชนเดียวกนั 
 1.2  องคประกอบสําคัญของการเรยีนแบบรวมมือ   
  องคประกอบสําคัญของการเรียนรูแบบรวมมือ (วัฒนาพร  ระงับทกุข.  2541: 38 - 45) 
   1.  การพึง่พาอาศัยกนั (Positive Interdependence)  สมาชิกทุกคนมีหนาที่และ
ความรับผิดชอบเทาเทียมกนัหมด  สมาชิกแตละคนรูหนาที่ของตนเองวา ตองทํากจิกรรมใดบางใน
การเรียนครัง้นั้นๆ และตองรับผิดชอบในกิจกรรมนัน้ๆ เสมอ สมาชกิทกุคนตระหนักดีวา ความสาํเร็จ
ของกลุมข้ึนอยูกับสมาชิกภายในกลุม 
   2.  การปฏิสัมพันธกันอยางใกลชิด (Face to Face Interaction) การจดัการเรียน
การสอนแบบรวมมือนี ้ นักเรียนจะนั่งดวยกันเปนกลุมหนัหนาเขาหากนัเพื่อจะไดซักถาม  ตอบ
คําถาม  อธบิาย  โตตอบ  ซึง่กนัและกนั  ใหสมาชกิทกุคนมีสวนรวมในการทาํงาน  ยอมรับเหตุผล
ของผูอ่ืน  โตเถียงกันดวยเหตุผล  รูจักสนบัสนุนและชมเชยผูอ่ืน  เปนการฝกทักษะพื้นฐานในการอยู
รวมกันในสังคม 
   3.  หนาที่รับผิดชอบของแตละคน  (Individual  Accountability) สมาชิกแตละคน
ในกลุมมหีนาที่ตองรับผิดชอบ  และจะตองทาํงานที่ไดรับมอบหมายอยางเตม็ความสามารถเสมอ  
เชน 
    3.1  สมาชิกตองตอบคําถาม และอธิบายใหแกเพื่อนสมาชิกดวยกนัดวย 
ความเต็มใจเสมอ 
    3.2  สมาชิกแตละคนจะตองสนับสนุน  คอยใหกาํลังใจแกเพื่อนสมาชกิในกลุม 
    3.3  สมาชิกแตละคนรูวา  ผลงานของกลุมจะสําเร็จลุลวงไปดวยดีข้ึนอยูกับ
ความรวมมือและความรับผิดชอบของสมาชิกทุกคน 
   4.  ทักษะทางสังคม (Social  Skills) นักเรยีนบางคนไมมีทักษะในการทํางาน
รวมกันเปนกลุม  เนื่องจากไมไดรับการพฒันาในเรื่องนีม้ากอน  อาจจะมีปญหาบางในการทาํงาน
รวมกับผูอ่ืน  ดังนัน้  กอนทีจ่ะใชการสอนแบบนี้ครูควรวางพื้นฐานนักเรียนใหมทีักษะในการทํางาน 
กลุม  ดังนี ้



 10

    4.1  ทักษะการจัดกลุม  ฝกการจัดกลุมอยางรวดเร็ว และทํางานนกลุม  โดย 
ไมรบกวนกลุมอ่ืน 
    4.2  ทักษะการทํางานกลุม  เปนทกัษะเกี่ยวกับการทาํงานในกลุมใหเกดิผลดี  
มีทักษะเกีย่วกับการเปลีย่นแปลงความคดิ  การแสดงความคิดเห็น  อธิบาย  โตตอบ  แบงปน
อุปกรณ  และสรางบรรยากาศที่ดีในการทาํงานรวมกนั 
    4.3  ทักษะการสรางความรู  เปนทักษะที่ใชในการพัฒนาความรู  ความเขาใจ
เปนการกระตุนใหเกิดความคิดตามลําดับข้ันอยางมีเหตผุล 
   5.  กระบวนการกลุม (Group  Processing)  หลังจากทีท่ํางานรวมกันเปนกลุมได
ระยะหนึ่ง สมาชิกแตละคนจะประเมนิการทํางานของตนเองและผลงานกลุม  เพื่อที่จะรูถงึ    
ขอบกพรอง และสิ่งที่ควรปรับปรุงแกไข  และวางเปาหมายในการทํางานกลุมคร้ังตอไปใหดี  และ 
มีประสิทธิภาพมากขึ้นกวาเดิม 
  การจัดการเรียนรูแบบรวมมอืมีองคประกอบสําคัญดังนี ้(สุวิทย  มูลคํา ; และ  
อรทัย  มูลคํา.  2546: 134 – 135) 
   1. การมีความสมัพันธกนัในทางบวก  หมายถึง การที่สมาชิกในกลุมมีการทํางาน
อยางมีเปาหมายรวมกัน  มกีารแขงขัน  มกีารใชวัสดุอุปกรณและขอมูลตางๆ รวมกนั  มีบทบาท
หนาที่และประสบความสาํเร็จรวมกัน  โดยไดรับผลประโยชนหรือรางวัลโดยเทาเทียมกัน 
   2.  การปฏิบัติสัมพันธกนัอยางใกลชิดระหวางการทํางานกลุมเปนการเปดโอกาส
ใหสมาชกิในกลุมแลกเปลี่ยนความคิดเหน็ซึ่งกันและกนั  อธิบายความรูใหแกเพื่อนสมาชกิในกลุม
ฟงและมกีารใหขอมูลยอนกลับซึ่งกนัและกัน 
   3.  การตรวจสอบความรับผิดชอบของสมาชิกแตละคน  เปนกิจกรรมที่ตรวจเช็ค
หรือทดสอบใหมั่นใจวาสมาชิกมีความรับผิดชอบตองานกลุมหรือไมเพียงใด โดยสามารถที่จะ
ทดสอบเปน  รายบุคคล   เชน  การสงัเกตการทาํงาน  การสุมถามปากเปลา  เปนตน 
   4. การใชทกัษะระหวางบุคคลและทักษะการทํางานกลุมยอย(Interdependence  
and  Small  Group  Skills)   เพื่อใหงานกลุมประสบความสาํเร็จ  ผูเรียนควรจะไดรับการฝกฝน
ทักษะระหวางบุคคลและทักษะการทํางานกลุม  เชน  ทักษะการสื่อสาร  ทกัษะการเปนผูนาํ  ทกัษะ
การตัดสินใจ  การแกปญหา และทักษะกระบวนการกลุม  เปนตน 
   5.  กระบวนการกลุม  เปนกระบวนการทาํงานทีม่ีข้ันตอน  ซึ่งสมาชิกแตละคน
จะตองทาํความเขาใจในเปาหมายการทํางาน  มกีารวางแผน  ดําเนนิงานตามแผน  ประเมินผลงาน
และปรับปรุงงานรวมกนั 
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  การจัดการเรียนรูแบบรวมมอืมีองคประกอบสําคัญ  ดังนี้ (สํานักงานเลขาธิการ 
สภาการศึกษา.  2547: 110 – 111) 
   1.  การพึง่พาอาศัยซึ่งกันและกันเชิงบวก  ผูเรียนตองมคีวามเชื่อวาตนเองจะตอง
เชื่อมโยงกับผูอ่ืนในทางที่จะไมมีใครจะประสบความสาํเร็จถาสมาชิกของกลุมคนอืน่ไมประสบ
ความสาํเร็จดวย  ผูเรียนจะตองทํางานดวยกันเพื่อใหงานสําเร็จ  ทุกคนในกลุมตองพึ่งกนัในดาน
ทรัพยากร  แบงปนสิง่ที่ตนมอียูแกกันและกัน  ตองรูจักแบงงานกันทําตามบทบาท  ตามความถนดั
และความเชีย่วชาญของตน 
   2.  ปฏิสัมพันธที่สงเสริมการทํางานรวมกนั การเรียนรูแบบรวมมือรวมใจเปน
วิธีการเรียนรูทีเ่นนใหผูเรียนเปนตัวเชื่อมโยง  ผูเรียนตองมีปฏิสัมพันธซึง่กนัและกนั  ชวยเหลือ  
อธิบายให  สอนกนัและกนั  คิดแกปญหารวมกนั  สงเสรมิความสาํเร็จของกันและกนั 
   3.  ความรับผิดชอบสวนบุคคล  เมื่อผูเรียนอยูในกลุมไดดําเนินการตามขั้นตอน
ของการสรางความคุนเคย  การกําหนดบทบาทความรบัผิดชอบของสมาชิกในกลุม  การแลกเปลี่ยน
ความคิดเหน็ซึง่กนัและกนั  ใหความรวมมอืกับกลุม  ชวยเหลือซึง่กนัและกัน  ยอมรับสนับสนนุ  
คัดคานดวยเหตุผล  รวมทั้งการควบคุมตนเอง  การสรางแรงจูงใจตนเองในดานความคาดหวงั  ใน
ความสาํเร็จ  ส่ิงเหลานีจ้ะสัง่สมตลอดเวลาการทํางานกลุม  จนในที่สุดเกิดเปนคานยิมของผูเรียน 
ในดานความรบัผิดชอบสวนบุคคล 
   4.  ทักษะการทํางานเปนทีม  หมายถึง  ความสามารถในการสรางความเขาใจ
ระหวางผูเรียนที่ทาํงานรวมกนัเปนกลุม  ทาํใหสามารถสรางงานไดอยางมีประสิทธิภาพ  โดยผูอยู 
ในกลุมมทีักษะในการสื่อสาร  เชน  การใหขอมูล  การแสวงหาขอมูล  การประสานงาน  การจงูใจ  
การประเมนิ การขยายความ  การจัดประมวลความคิด การประนีประนอม  การรักษามาตรฐาน  
การเปนสมาชกิของกลุมและการเปนผูนาํ 
   5.  กระบวนการกลุม  การเรียนรูแบบรวมมือตองอาศัยความรู  ความเขาใจ
เกี่ยวกับกระบวนการกลุม  เพื่อใหองคประกอบที่กลาวมาทัง้  4  ประการ  ประสบความสําเร็จ 
  องคประกอบของการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบรวมมือรวมใจบูรณาการสูโครงงาน  
(สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา.  2547: 73 – 74)  เปนการจัดกิจกรรมโดยใชเทคนิคของ   
เคแกน (Kagan Cooperative Learning)  ประกอบดวย 
   1.  ผูเรียนกลุมละไมเกนิ  6  คน  4 คน  ดีที่สุด 
   2.  ทุกคนมีโอกาสเทาเทียมกัน 
   3. การจัดกลุมมีหลายลักษณะ  ไดแก  คุณภาพเดียวกนั  คุณภาพแตกตางกนั   
มาจากการสุมหรือจับฉลาก  แตการจัดโดยใหสมาชิกมคุีณลักษณะตางกนั  ทาํงานรวมกัน  
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สามารถพัฒนาผูเรียนไดดีกวา 
   4.  มีความเต็มใจที่จะทํางานรวมกนั  เกิดการยอมรับรวมกันในการปฏิบัติจริง 
   5.  มีการจัดการที่ดี  สามารถดําเนนิกจิกรรมจนครบขั้นตอนไดอยางราบรื่น  ทกุคน
สามารถแจกแจงบทบาทในการทาํงาน  โดยดึงศักยภาพของแตละคนออกมารวมกันทํางาน  จนเกิด
ความภาคภูมใิจจากความสาํเร็จของผลงาน 
   6.  มีทักษะในการทาํงาน  เกิดทักษะหลาย ๆ ดาน  ต้ังแตทักษะการทาํงานรวมกนั
ทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร   ทักษะการสื่อความหมาย   โดยหลอหลอมดวยกิจกรรมที่
ออกแบบ ไวใหผูเรียนสามารถกําหนดหนาที่ในแตละกิจกรรม  มีความรับผิดชอบตองานและบทบาท
ที่กลุมเสนอ  ไดแก  ผูบริหาร  ผูนาํกลุม  เลขาฝายประสานงาน  ฝายวชิาการ  นําเสนอผลงาน 
  ดังนัน้  จึงสามารถสรุปองคประกอบสําคัญในการจัดการเรียนรูแบบรวมมือได   
5  ประการ  คือ 
   1. ความสัมพันธเชิงบวก  สมาชกิในกลุมตองรูจักรวมมือกนัในการวางแผน   
รวมคิด รวมทาํ และชวยเหลอืซึ่งกนัและกนั  เพื่อใหเกิดการเรียนรู  มคีวามรับผิดชอบในงานที่ทาํ  
ความสาํเร็จของกลุมข้ึนอยูกับสมาชกิภายในกลุม 
   2.  การปฏิสัมพันธอยางใกลชิด  สมาชิกในกลุมชวยเหลอืและเอื้ออาทรตอกัน  
มีสวนรวมในการทํางานสมาชิกในกลุมแลกเปลี่ยนความคิดเห็นซึง่กนัและกัน เพื่อความสําเร็จ 
ในการเรียนและการอยูรวมกันในสงัคมอยางมีความสุข 
   3. การตรวจสอบความรับผิดชอบของแตละคน  สมาชกิแตละคนในกลุมมีหนาที่
ตองรับผิดชอบ  และจะตองทํางานที่ไดรับมอบหมายอยางเต็มความสามารถเสมอ 
   4.  การฝกทักษะภายในกลุม  สมาชิกทุกคนตองไดรับการฝกทกัษะภายในกลุม 
ในเรื่องการรับฟง  การยอมรบัความคิดเหน็  การรูจักวิธกีารสื่อสาร  ทกัษะการเปนผูนํา  ทักษะการ
ตัดสินใจ  การแกปญหา  และทักษะกระบวนการกลุม การสนับสนุนและไววางใจซึง่กันและกนั 
   5.  กระบวนการกลุม  สมาชกิทุกคนไดรับการฝกใหรูจกักัน  แสดงความคิดเห็น
และรูจักรวมมอืกันทํางาน  ทําความเขาใจ  ในเปาหมายการทํางาน  มีการวางแผน  ดําเนนิงาน 
ตามแผน  ประเมินผลงาน และปรับปรุงงานรวมกนั 
 1.3  ขั้นตอนในการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ 
  ข้ันตอนการเรียนการสอนแบบรวมมือ (วัฒนาพร   ระงบัทุกข.  2541: 38 – 45; และ 
อุไรวรรณ  พรนอย.  2545: 5 – 7) 
   1.  ข้ันเตรียม  กิจกรรมในขั้นเตรียมประกอบดวย  ครูแนะนําทักษะในการเรียนรู 
รวมกัน และจดัเปนกลุมยอยๆ  ประมาณ  2 – 6 คน   ครูควรแนะนาํเกี่ยวกับระเบียบของกลุม   



 13

บทบาท และหนาที่ของสมาชิกกลุม  แจงวัตถุประสงคของบทเรียนและการทํากิจกรรมรวมกัน  
และการฝกฝนทักษะพืน้ฐานที่จําเปนสาํหรบัการทาํกิจกรรมกลุม 
   2.  ข้ันสอน  ครูนําเขาสูบทเรยีน  แนะนาํเนือ้หา  แนะนาํแหลงขอมูล  และ
มอบหมายงานใหนักเรียนแตละกลุม   
   3.  ข้ันทาํกิจกรรมกลุม  นักเรียนเรียนรูรวมกันในกลุมยอย   โดยที่แตละคนมี
บทบาทและหนาที่ตามที่ไดรับมอบหมาย  เปนขั้นตอนทีส่มาชิกในกลุมจะไดรวมกนัรับผิดชอบตอ
ผลงานของกลุม  ในขั้นนี้ครูจะกําหนดใหนักเรียนใชเทคนิคตางๆ กัน ในการทาํกิจกรรมแตละครั้ง  
เทคนิควธิีทีจ่ะใชจะตองเหมาะสมกับวัตถปุระสงคในการเรียนแตละเรื่อง  และอาจใชหลายๆ  
เทคนิคประกอบกัน  เพื่อใหเกิดประสิทธิผลในการเรียน 
   4. ข้ันตรวจสอบผลงานและทดสอบ  ในขั้นนี้เปนการตรวจสอบวา ผูเรียนปฏิบัติ
หนาที่ครบถวนหรือไม  ผลการปฏิบัติเปนอยางไร  เนนการตรวจสอบผลงานของกลุมและรายบุคคล  
ในบางกรณีผูเรียนอาจตองซอมเสริมในสวนที่บกพรอง  ตอจากนัน้จงึเปนการทดสอบความรู 
   5.  ข้ันสรุปบทเรียนและประเมินผลการทาํงานกลุม  ครูและนักเรยีนชวยกันสรุป
บทเรียนถาสิง่ที่นกัเรียนไมเขาใจ  ครูควรอธิบายเพิ่มเตมิครูและนักเรยีนชวยกนัประเมินผลการ
ทํางานกลุมและ  พิจารณาวา  อะไรคือ  จดุเดนของงานและอะไรคือ  ส่ิงที่ควรปรับปรุง 
  ข้ันตอนการจัดการเรียนรูวทิยาศาสตรแบบรวมมือ (บุญเมฆ  ภมรสงิห.  2545: 7 - 8)  
ใชเวลาเรียนแตละครั้ง  ประมาณ  50 – 60 นาที  ดังนี ้
   1.  ข้ันนาํเขาสูบทเรียน  (Introduction)  เพื่อทบทวนเรื่องที่เรียนมาแลว และ
ทบทวนในเรื่องบทบาทของสมาชิกภายในกลุมในการทํางาน  การชวยเหลือซึ่งกันและกัน  ใชเวลา  
8 – 15 นาท ี
   2.  ข้ันทาํงานกลุม (Group  Work) เปนขั้นที่ครูแจกอุปกรณหรือส่ือการเรียน 
ใหนักเรียนปฏบัิติตามบทบาทที่ไดรับมอบหมาย  ใชเวลา  25 – 30 นาท ี
   3.  ข้ันระดมสมอง (Wrap up / pull idea together) ข้ันนี้เปนการเสนอผลงาน  
เสนอแนะรวมกันทั้งหอง  ใหแตละกลุมไดมีโอกาสแสดงความคิดเหน็  โดยครูจะตองมีบทบาท 
คอยถามใหนกัเรียนไดเสนอความคิดเหน็ไดเต็มที่และอยางทัว่ถึง  ใชเวลา  10 – 15 นาท ี
  ข้ันตอนการเรียนรูแบบรวมมือ  มีดังนี ้(สุวิทย  มูลคํา; และ อรทัย  มลูคํา.  2546: 
158 – 160) 
   1.  ข้ันเตรียม  ประกอบดวย 
    1.1  แจงจุดประสงคการเรียนรู ใหนักเรียนทราบทั้งดานวชิาการและดานสังคม 
    1.2  จัดขนาดของกลุม  ซึ่งขนาดของกลุมจะมีผลตอการเรียนรูของผูเรียน   
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ดังนัน้ การจัดขนาดของกลุมผูสอนจะตองจัดใหเหมาะสมกับรูปแบบการจัดการเรียนรูแบบตางๆ  
กิจกรรมการเรยีนรู  ส่ือการเรียนรูและเวลาที่ใช 
    1.3  จัดผูเรียนเขากลุม  มีการจัดผูเรียนที่มคีวามแตกตางกัน  เชน  เพศ  
ความสามารถ  วฒันธรรม  ฯลฯ  อยูในกลุมเดียวกนัและควรมีการสับเปล่ียนกลุมของผูเรียน 
อยูเสมอ  ทัง้นีต้องรอใหการปฏิบัติงานของกลุมเดิมรวมกันจนบรรลุความสาํเร็จกอน 
    1.4  จัดชั้นเรียน  ควรจัดสภาพชัน้เรียนที่จะสงผลตอปฏิสัมพันธของผูเรียน
มากที่สุด 
    1.5  จัดเตรียมสื่อและแหลงเรียนรู  ผูสอนจะตองเตรียมสือ่และแหลงเรยีนรู 
ที่จําเปนไวใหพรอม 
   2.  ข้ันเริ่มบทเรียน  ประกอบดวย   
    2.1  จัดกิจกรรม  ทีจ่ะสรางความสัมพันธกันในทางบวก  ตลอดถึงความ
ตระหนักในการทํางานรวมกนั 
    2.2  อธิบายภาระงาน  ผูสอนอธิบายภาระงานที่จะตองทาํใหชัดเจน ซึง่อาจ
เชื่อมโยงความสัมพนัธของบทเรียนเดิมกบับทเรียนใหมจะเปนสิง่ที่ดีมาก 
    2.3  สรางและทําความเขาใจในการประเมินความสําเร็จของผลงาน  เชน   
มีการกาํหนดเกณฑและวธิีการตัดสินรวมกนั 
    2.4  เสริมสรางความรับผิดชอบใหสมาชกิ  เชน  กําหนดการตรวจสอบ 
การทาํงานของสมาชกิเปนชวงๆ หรืออาจใชวิธีการสุมตรวจ  ตลอดจนการตรวจสอบกระบวนการ
ทํางานในกลุม  เปนตน 
    2.5  รวมกันกาํหนดพฤตกิรรมทางสังคมทีพ่ึงปรารถนา  เพื่อสงเสริมและเปด
โอกาสใหผูเรียนไดแสดงพฤติกรรมเหลานัน้ออกมา 
   3.  ข้ันดูแลกํากับการเรียนรู  ผูสอนมหีนาที่จะตองดูแลผูเรียนในขณะปฏิบัติ
กิจกรรม  ดังนี ้
    3.1  สังเกตพฤติกรรม  ความกาวหนาของผูเรียน  รวมทัง้เปนผูกระตุน 
และชวยเหลือผูเรียน 
    3.2  มีสวนรวมในการเรียนรู  พยายามคนหาทักษะ และความสามารถ 
ดานตางๆ ของผูเรียน และกระตุนใหผูเรียนแสดงออกใหมากที่สุด  รวมทั้งสอนทักษะตางๆ  
ที่จําเปนใหแกผูเรียน 
    3.3  รวมกันสรุปผลการเรียนรู 
   4.  ข้ันการประเมินกระบวนการทาํงานและผลงาน  ผูสอนและผูเรียนรวมกัน 
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ประเมินกระบวนการทาํงานและผลงานทัง้  2 ดาน  ดังนี ้
    4.1  การประเมินผลงานดานวิชาการ  ไดแก  ความกาวหนา  ความสาํเร็จ 
ในการเรียนซึง่จะเกี่ยวของกบัเนื้อหาสาระความรูที่ผูเรียนไดรับ  อาจใชวิธีถามตอบ  การอภิปราย  
หรือการทดสอบยอย  เปนตน 
    4.2  การประเมินผลงานดานสังคม  เปนการประเมนิทกัษะทางสังคม 
ที่ผูเรียนไดปฏิบัติ และมีความกาวหนา  อาจใชวิธีการทดสอบ  เลาประสบการณ หรืออภิปราย
รวมกัน   เปนตน 
  ข้ันตอนการจัดการเรียนรูแบบการเรียนรูรวมกัน (สํานกังานเลขาธิการ 
สภาการศึกษา.  2547: 66 – 68) 
   1.  ข้ันเสนอหวัขอเร่ือง  ผูสอนเสนอหัวเรื่องตางๆ  ที่จะตองศึกษาในรายวิชา   
ในการเลือกหวัขอเร่ืองใหกบัผูเรียนนั้น  ตองมีความเปนไปไดที่ผูเรียนสามารถที่จะสรางองคความรู
ดวยตนเอง 
   2.  ข้ันจัดกลุม  โดยใหผูเรียนแตละคนเลือกหัวขอเร่ืองทีต่นเองสนใจจะศึกษา  
แลวเขากลุม  ในแตละกลุมสมาชิกไมควรเกิน  4 – 6  คน 
   3.   ข้ันสรางขอตกลงรวมกนั  โดยผูเรียนรวมกันสรางขอตกลง  กําหนดเวลา 
ในการศึกษาคนควา  สรางความรู  สรางชิน้งาน และนาํเสนอผลงาน 
   4.  ข้ันสรางชิน้งาน  รวมมือกันวางแผน  โดยผูเรียนกาํหนดจุดมุงหมายการเรียนรู 
กําหนดวธิีการจัดการเรียนรู  ภาระงานที่ตองทาํ  เปาหมายของงาน  มข้ัีนตอนยอยๆ ดังนี ้
    4.1  สมาชกิสรรหาผูประสานงานกลุม  และรวมกันกําหนดจดุมุงหมาย  
ขอบเขตของการศึกษา 
    4.2  ระดมสมองเพื่อหาขอมลู  และวธิีการจัดการเรียนรูใหกับเพื่อน 
    4.3  แบงงาน  และมอบหมายงานใหแตละคนไปทําในสวนของตนเอง 
    4.4  เมื่อทุกคนทาํงานตามที่ตนเองรับผิดชอบในระยะเวลาที่กําหนดแลว  
ตองรวมกนัปรึกษาแกปญหาและอุปสรรคที่เกิดขึ้น  เพื่อใหไดขอสรุปของงาน 
    4.5  ในแตละคาบจะตองมกีารสรุปงานของกลุมที่ทาํและรายงาน 
ความ กาวหนาของงาน 
    4.6  ผูสอนจะเปนผูอํานวยความสะดวก  และตรวจความถูกตองของ 
องคความรูของแตละกลุมทีจ่ะนาํเสนอ 
    4.7  สรางชิ้นงานโดยสมาชกิในกลุม 
   5.  ข้ันเสนอชิน้งาน  นําเสนอชิ้นงานที่สรางโดยผูเรียนเสร็จเรียบรอยตอหนา 
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ชั้นเรียน 
   6.  ข้ันประเมนิผล  ประเมนิผลชิ้นงาน   โดยผูเรียนและประเมินเพื่อนในชั้นเรียน 
  ข้ันตอนการจัดการเรียนรูแบบมีสวนรวม (สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา.  2547: 
68 – 7) 
   1.  ข้ันประสบการณ  เปนการเชื่อมโยงประสบการณเดมิของผูเรียน  มาสรางเปน
องครูใหม  ใหเลาประสบการณเดิมที่เกี่ยวของกับเร่ืองทีจ่ะเรียน หรือการใชคําถามใหตอบ หรือใช
ส่ือการสอนนาํเพื่อใหผูเรียนไดใชความรูเดิมตอบคําถาม  สามารถแสดงออกใหเพื่อนชื่นชม 
   2.  ข้ันการสะทอนความคิดและถกเถยีง  ผูสอนเปดโอกาสใหผูเรียนไดแสดงออก
เพื่อและเปลี่ยนความคิดเหน็และเรียนรูซึ่งกนัและกนัอยางลกึซึ้ง  การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  
โดยผูสอนแบงกลุมผูเรียนตามความเหมาะสม  เชน  เกง  ปานกลาง  ออน  ในกลุมเดียวกนั  แตละ
คนในกลุมมีบทบาทหนาที่ชดัเจน  เชน  ประธานกลุม  รองประธาน  เลขานุการกลุม  ทุกคนตอง
ชวยเหลือกนัทาํงานตามหนาที่รวมกนั  ปรึกษาหารือ  ศึกษาคนควา  ทดลอง  แบบกัลยาณมิตร  
คนเกงชวยเหลือเพื่อนในกลุม  เพื่อการเรียนรูรวมกนั  โดยที่ผูสอนคอยกระตุนเตือน  ใหกําลงัใจ  
เสียสละ  ความสามัคคี  การเอื้อเฟอเผื่อแผซึ่งกนัและกนั  เพราะการทํางานที่ประสบความสาํเร็จ  
ถูกตอง  ตองรวมมือกนั 
   3.  ข้ันสรางความเขาใจและเกิดความคิดรวบยอด  เปนการสรางความเขาใจ
รวมกันในระบบกลุมในเรื่องที่เรียนเพื่อนําไปสูความคิดรวบยอด  การจดักิจกรรมการเรียนการสอน  
ใหทุกคนในกลุมชวยกันวิเคราะห  สรุปขอมูลเพื่อความถูกตองของกลุม  เพื่อนาํเสนอตอที่ประชุม
หรือหนาชัน้เรยีน  โดยการนาํเสนอเปนรายบุคคลหรือเปนทมี  ตามทีก่ลุมไดกําหนด  ผูสอนตอง 
เอาใจใส  รับฟง  ติดตามในเรื่องที่ทกุกลุมไดออกมารายงานผล  เพื่อการสรุปผลทีถู่กตอง  ชัดเจน 
และการเสริมเนื้อหาทีม่ีความสําคัญ และควรมีอุปกรณเสริม  เชน  ระบบเสียง  เครือ่งถายวีดีโอ  
เชนเดียวกับการอานขาว  เพื่อฝกความกลาแสดงออกของผูเรียน  ซึง่จะเปนการเราใจความสนใจ
ของผูเรียน 
   4.  ข้ันการทดลองหรือประยกุตแนวคิด  เปนการนําเอาการเรียนรูทีเ่กิดขึ้นใหม 
ไปประยุกตใช   จนเกิดแนวทางปฏิบัติ   เชน   การทาํแบบฝกหัดเสรมิ  รวมกนัสรุปเนื้อหาสําคญั  
การปฏิบัติ  การรวมกนัจัดแสดงผลงานในปายนิเทศ   เขียนคําขวัญ หรือรายงาน 
   5.  ข้ันการประเมินผลตนเอง   เปนการประเมินผลที่สนบัสนุนใหผูเรียนรู
ความกาวหนาของตนเอง  และมีโอกาสปรับปรุงแกไขผลงาน  ทุกคนรวมกนัประเมนิผลงาน 
ของตนเอง  ใหเพื่อนประเมนิ  ผูสอนประเมิน  ตามเกณฑที่ไดกาํหนดรวมกัน  เก็บผลงานใสแฟม
ของตนเองและของกลุม     
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  ข้ันตอนการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบรวมมือรวมใจ บูรณาการสูโครงงาน (สํานักงาน
เลขาธิการสภาการศึกษา.  2547: 73 – 75)  เปนการจดักิจกรรมโดยใชเทคนิคของ  เคแกน (Kagan  
Cooperative Learning) 
   1.  ข้ันนาํ  คือ  การกลาวนาํกอนสอน  โดยทั่วไปจะทบทวนเรื่องเดิมแลวอภิปราย
จุดประเด็นสูเร่ืองใหม 
   2.  ข้ันอภิปรายกอนกิจกรรม  คือการทาํความเขาใจตกลงรวมกันถึงกิจกรรมที่
จะตองปฏิบัติจากใบงาน ใบความรู หรือเอกสารอางองิตางๆ 
   3.  ข้ันปฏิบัติกิจกรรม  คือ  การที่ผูเรียนสามารถปฏิบัติงานตามแผนที่ออกแบบไว  
รวมกันคิดรวมกันทํา  ในระหวางนี้ผูสอนจะตองสังเกตและประเมินดานการทาํงาน (ทักษะพิสัย) 
   4.  ข้ันอภิปรายกิจกรรม  คือ  การรายงานผลการปฏิบัติกิจกรรมหนาชัน้เรียน หรือ
อาจเรียกวา  การนาํเสนอผลงานของกลุม  สามารถเลือกตัวแทน หรือทุกคนในกลุมมาเลา  บอก
อภิปรายในงานทีก่ลุมปฏิบัติ และชื่นชมผลงานของกลุม (จิตพิสัย) 
   5.  ข้ันสรุปผลกิจกรรม  ผูเรียนและผูสอนสามารถสรุปผลการปฏิบัติกจิกรรม
รวมกันได  ครูผูสอนสามารถเพิ่มเติมและแนะนาํความรู  (พุทธพิิสัย) 
   6.  ข้ันประเมนิผล  สมาชกิทุกคนในกลุมสามารถประเมินผลงานของกลุมตนเอง  
และกลุมตางๆ รวมกนัได  อีกทัง้ผูสอนจัดประเมินเปนรายบุคคลโดยเนนการประเมนิตามสภาพจริง  
ใหผูเรียนมีการพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง 
  ในขั้นประเมนิผลนี้  ครูผูสอนสามารถยัว่ยใุหผูเรียนขยายผลกจิกรรมบูรณาการไปสู
การทาํโครงงานวทิยาศาสตร 
 1.4  บทบาทของครู และผูเรียนในการจัดการเรียนรูแบบรวมมือบทบาทครู 
  บทบาทของครู 
   1.  กําหนดขนาดของกลุม และลักษณะของกลุมโดยคละความสามารถ 
   2.  ดูแลการจัดลักษณะการนั่งของสมาชกิกลุมใหสะดวกที่จะทาํงานรวมกนั และ
งายตอการสังเกตและติดตามความกาวหนาของกลุม 
   3.  ชี้แจงกรอบกิจกรรมใหนกัเรียนทุกคนเขาใจวิธีการ และกฎเกณฑการทํางาน 
   4.  สรางบรรยากาศที่สรางเสริมการแลกเปลี่ยนความคดิเห็น  และแบงหนาที่
รับผิดชอบของสมาชกิในกลุม 
   5.  เปนที่ปรึกษาของกลุมยอย  และคอยติดตามความกาวหนาในการเรียนรูของ
กลุมและสมาชิกกลุม 
   6.  ยกยองเมือ่นักเรียนรวมกันทํางานเปนกลุม ใหรางวลั คําชมเชยในลักษณะกลุม 
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   7.  กําหนดวาผูเรียนควรทํางานรวมกนัแบบกลุมนานเพยีงใด 
  บทบาทผูเรียน 
   1.  ไววางใจซึง่กนัและกนัและพัฒนาทักษะการสื่อความหมาย 
   2.  ในการทํากิจกรรมการเรยีนแตละครั้ง  สมาชิกคนหนึง่จะทําหนาทีเ่ปนผู
ประสานงาน  คนหนึ่งทําหนาที่เลขานุการกลุม  สวนสมาชิกที่เหลือทําหนาทีเ่ปนผูรวมทีม  สมาชิก
ทุกคนตองไดรับมอบหมายหนาที่รับผิดชอบ 
   3.  ใหเกียรติและรับฟงความคิดเห็นของเพือ่นสมาชกิกลุมทุกคน 
   4.  รับผิดชอบการเรียนรูของตนเองและเพือ่นๆ ในกลุมผูเรียนจะรวมกนัทาํ
กิจกรรม  กําหนดเปาหมายของกลุม  แลกเปลี่ยนความรูและวัสดุอุปกรณ  ใหกาํลังใจซึ่งกนัและกนั
ดูแลกันในการปฏิบัติงานตามหนาที่และชวยกนัควบคุมเวลาในการทํางาน 
 1.5  งานวิจัยที่เกี่ยวของกบัการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ 
  แบรนดท (Brandt.  1995)  ไดศึกษาผลของการเรียนแบบรวมมือทีม่ตีอผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน และเห็นคุณคาในตนเอง  ของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาจากโรงเรียนในเมืองจาํนวน  
74 โรงเรียน  กลุมตัวอยางเปนนกัเรียนเกรด 9  ถงึเกรด 12  ที่มีความบกพรองทางการเรียนรูดวย
ตนเอง  วชิาคณิตศาสตร  ภาษาองักฤษ 1  ภาษาอังกฤษ  2  ภาษาสเปน  และวทิยาศาสตร  กลุม
ทดลองใชวธิีการเรียนแบบรวมมือ  6  หองเรียน  พบวา  คะแนนทดสอบหลังการเรียนของทกุวิชา
และการเหน็คณุคาตนเองไมแตกตางกนัอยางมีนยัสําคญั    แตคะแนนมาตรฐานในการเรียนแบบ
รวมมือและเกณฑที่ใชอาง  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนมีความแตกตางกนัอยางมนีัยสาํคัญ  สรุปไดวา  
การเรียนแบบรวมมือเปนวิธทีี่เหมาะกับนกัเรียนมธัยมศกึษาที่มีความบกพรองทางการเรียน    
  ศิริพร  ทุเครือ (2544: บทคัดยอ) ไดศึกษาผลของการเรยีนแบบรวมมอืโดยใชแผนผงั
มโนทัศนที่มีตอผลสัมฤทธิท์างการเรียนและความคงทนในการเรียนรู  กลุมสรางเสริมประสบการณ
ชีวิตของนกัเรียนชัน้ประถมศึกษาปที่ 4  ของโรงเรียนเทศบาล 1  โดยการสุมอยางงาย  เปนกลุม
ทดลองและกลุมควบคุม  กลุมละ 30 คน  ผลการศึกษา พบวา  นักเรยีนที่ไดรับการเรียนแบบรวมมือ
โดยใชแผนผังมโนทัศนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และความคงทนในการเรียนสงูกวานักเรียนที่ไดรับ
การสอนตามปกติ  อยางมนีัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .01 
  เฉลยีว  รัชวัฒน (2546: บทคัดยอ) ไดศึกษาผลสัมฤทธิข์องการสอนคณิตศาสตรดวย
การสอนแบบรวมมือ ของนกัเรียนชัน้ประถมศึกษาปที ่5  โรงเรียนวัดทองยอย (วฒุกิรประชานกุูล) 
ผลการศึกษาพบวา ผลสัมฤทธิท์างการเรียนและเจตคติตอการเรียนกลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร 
ของนักเรียนเรยีนโดยวิธกีารสอนแบบรวมมือสูงกวานักเรียนที่เรียนโดยวิธกีารสอนแบบปกติ  อยางมี
นัยสําคัญทางสถิติ (p< .05) 
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  มาลีวรรณ  ศรีใหม (2548: บทคัดยอ) ไดศึกษาผลของการสอนโดยใชชุดการสอน
แบบศูนยการเรียนที่เนนกระบวนการเรียนแบบรวมมือทีม่ีตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร
และพฤติกรรมการทาํงานกลุมของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที ่1  ผลการศึกษาพบวา  ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนวทิยาศาสตร และพฤติกรรมการทาํงานกลุมของนักเรียน  ชั้นมัธยมศึกษาปที ่1   
หลังเรียนสงูกวากอนเรียนอยางมีนยัสําคญัทางสถิติ 
 จากงานวจิยัดังกลาวขางตน  สรุปไดวา  การจัดการเรียนรูแบบรวมมือจะมีผลตอผูเรียน
ในดานผลสมัฤทธิท์างการเรียน  ทําใหผูเรียนสามารถทาํงานเปนกลุมได  การจัดการเรียนรูแบบ
รวมมือเปนรูปแบบการสอนที่สามารถพัฒนาครู และพฒันาศกัยภาพนกัเรียนในระดับตางๆ  ใน
การสอนเรื่องตางๆ ได  ซึ่งในการวิจัยครั้งนี ้ ผูวิจัยไดศึกษาผลการใชแผนการจัดการเรียนรู  ที่ใช
การจัดสอนแบบรวมมือทีม่ตีอผลสัมฤทธิท์างการเรียน  และดานความสามารถในการแกปญหา
ทางวทิยาศาสตรในหนวยการเรียนรู   เร่ืองอาหารและสารเสพติด  นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที 2 
โรงเรียนสถาพรวิทยา  
 
2.  เอกสารที่เกี่ยวของกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร 
 2.1  ความหมายของผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร 
  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  เปนพฤติกรรมทีค่าดหวงัใหเกดิขึ้นกับตัวผูเรียนหลังการจัด
กิจกรรมการเรยีนการสอนของผูสอน  ซึง่นกัการศึกษาหลายทานไดใหความหมายไว  ดังนี ้
  บังอร  ภัทรโกมล (2541: 31)  ไดกลาววา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หมายถงึ การวัด  
การเปลี่ยนแปลงพฤตกิรรม  สมรรถภาพทางสมองและสติปญญา  เชน  ความรู  ความเขาใจ 
ในเรื่องตางๆ ที่เรียนไปแลวมากนอยเพียงใด  โดยใชแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์  ซึ่งวดัภายหลงั 
การเรียน และจะตองวัดตามจุดประสงคของวิชาและเนื้อหาที่สอน  ซึง่วัดจากคะแนนทีน่ักเรียน
ตอบแบบทดสอบ 
  สถาบนัสงเสรมิการสอนวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี กระทรวงศึกษาธกิารไดปรับปรุง
หลักสูตรวิชาวทิยาศาสตรระดับมัธยมศึกษาตอนตนพุทธศักราช 2521 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2533)  
ใหมีลักษณะทีเ่อื้อตอการพฒันาความสามารถของนักเรียน  โดยยึดจดุประสงค  ดังนี้  
(กระทรวงศึกษาธิการ.  2536) 
   1.  เพื่อใหเกิดความเขาใจในหลักการและทฤษฎีข้ันพืน้ฐานของวิชาวทิยาศาสตร 
   2.  เพื่อใหเกิดความเขาใจในลักษณะ  ขอบเขต  และวงจาํกัดของวิชา
วิทยาศาสตร 
   3.  เพื่อใหเกิดทักษะที่สําคญัในการศึกษาคนควาและคิดคนทางวทิยาศาสตร 
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และเทคโนโลยี 
   4.  เพื่อใหเกิดเจตคติทางวิทยาศาสตร 
   5.  เพื่อใหเกิดความเขาใจในความสัมพันธระหวางวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี
และอิทธิพลของวทิยาศาสตรและเทคโนโลยีที่มีตอมวลมนุษยและสภาพแวดลอม 
   6.  เพื่อใหสามารถนาํความรู ความเขาใจในเรื่องวทิยาศาสตรและเทคโนโลย ี
ไปใชประโยชนตอสังคมและการพฒันาคณุภาพชีวิต 
  กระบวนการแสวงหาความรูทางวทิยาศาสตร  เปนกระบวนการคิดและการกระทํา
อยางมีระบบในการคนหาขอเท็จจริง  หาความรูตางๆ จากประสบการณ และจากสถานการณที่อยู
รอบตัวเราดวยวิธกีารทางวทิยาศาสตร  ซึง่ประกอบดวยขั้นตอนดังนี้ (วัชรี  เลีย่นบรรจง.  2539: 
38 ;  อางองิจาก สมจิต  สวธนไพบูลย.  2535: 101 – 103) 
   1.  ระบุปญหา 
   2.  ต้ังสมมติฐาน 
   3.  พิสูจนหรือทดลอง 
   4.  สรุปผลและนําไปใช 
 2.2  การวัดและการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร 
  การวัดผลสัมฤทธิท์างการเรียนวทิยาศาสตร เปนการวัดความเปลีย่นแปลงพฤติกรรม
ของผูเรียนที่เปนผลมาจากการไดรับประสบการณจากการเรียนการสอน หรือการสบืเสาะแสวงหา
ความรู  โดยสามารถวัดและประเมินออกมาได  โดยใชแบบวัดผลการเรียนดานความรู 
  ประทุม  อัตชู (2547: 3)  กลาววา  การวัดผลการเรียนรูดานความรูใหครอบคลุม 
ทั้งความรูดานวิทยาศาสตร และกระบวนการหาความรูทางวิทยาศาสตรนั้น  จําแนกพฤติกรรม 
ที่พงึประสงค หรือพฤติกรรมที่ตองการวัดออกเปน  4 ดาน  คือ 
   1.  ดานความรู – ความจาํ  หมายถงึ  ความสามารถในการระลึกสิ่งที่เคยเรียน
มาแลวเกีย่วกบัขอเท็จจริง  ความคิดรวบยอด  หลักการและทฤษฎ ี
   2.  ดานความเขาใจ  หมายถึง  ความสามารถในการอธบิาย  จําแนกความรูได
เมื่อปรากฏอยูในรูปใหม  โดยการแปลความหมายแลวเปรียบเทียบหรือผสมผสานส่ิงใหมทีพ่บเหน็
กับประสบการณเดิม 
   3.  ดานการนาํความรูไปใช  หมายถงึ  ความสามารถในการนําความรู  วธิกีาร
ทางวทิยาศาสตรไปใชในสถานการณใหมที่แตกตางออกไป  โดยเฉพาะอยางยิง่การนําไปใช 
ในชีวิตประจาํวัน 
   4.   ดานทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร  หมายถงึ  ความชํานาญในการคิด 
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และการปฏิบัติทางวทิยาศาสตร  ซึ่งเกิดจากการปฏิบัติและฝกฝนความคิดทางสมอง 
  คลอฟเฟอร (พิมพนัธ  เตชะคุปต.  2545: 110 – 113 ; อางอิงจาก  Kolpfer.  1971) 
ไดกลาวถงึ  การประเมินผลดานการเรียนรูดานความรู  ซึ่งสามารถวัดไดจากกิจกรรมทั้ง 4 ดาน คือ 
   1.  ดานความรู – ความจาํ  หมายถงึ  พฤติกรรมที่นักเรียนมีความจาํในเรื่องราว
ตางๆ ที่ไดรับรูจากการคนควาดวยกระบวนการทางวิทยาศาสตรจากการอานหนงัสือ และการฟง
การบรรยาย  เปนตน  ความรูทางวิทยาศาสตร  แบงออกเปน  8 ประเภท  คือ 
    1.1  ความรูเกีย่วกับความจรงิเดี่ยว 
    1.2  ความรูเกีย่วกับมโนมติหรือมโนทัศน 
    1.3  ความรูเกีย่วกับหลักการและกฎทางวทิยาศาสตร 
    1.4  ความรูเกีย่วกับขอตกลง 
    1.5  ความรูเกีย่วกับลําดับข้ันตอนของปรากฏการณตางๆ  
    1.6  ความรูเกีย่วกับกฎเกณฑในการแบงประเภทของสิง่ตางๆ 
    1.7  ความรูเกีย่วกับเทคนิคและกรรมวิธทีางวิทยาศาสตร 
    1.8  ความรูเกีย่วกับศัพทวิทยาศาสตร 
   2.  ดานความเขาใจ  หมายถึง  พฤติกรรมที่นกัเรียนใชความคิดที่สูงกวาดาน 
ความรู – ความจํา  แบงเปน  2 ประเภท 
    2.1  ความเขาใจขอเท็จจริง  วิธีการ  กฎเกณฑ  หลักการและทฤษฎีตางๆ คือ 
เปนการบรรยายในรูปแบบใหมที่แตกตางจากที่เคยเรียน 
    2.2  ความเขาใจเกี่ยวกับการแปลความหมายขอเท็จจริง  คําศัพท  มโนมติ  
หลักการและทฤษฎทีี่อยูในรูปของสัญลักษณหนึง่ไปเปนสัญลักษณอ่ืนได 
   3.  ดานทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร  หมายถึง  พฤติกรรมที่นกัเรียน
แสวงหาความรูและแกปญหาดวยกระบวนการทางวิทยาศาสตร  ซึ่งตองอาศัยวิธีการทาง
วิทยาศาสตร  กระบวนการทางวิทยาศาสตรและเจตคติทางวิทยาศาสตร 
   4.  ดานการนาํความรูและกระบวนการทางวทิยาศาสตรไปใช  หมายถงึ  
พฤติกรรมทีน่กัเรียนนําความรู  มโนมติ กฎ หลักการ  ตลอดจนวิธกีารทางวทิยาศาสตรไปใช
แกปญหาในสถานการณใหมได  โดยสามารถแกปญหาไดอยางนอย  3 ประการ  คือ 
    4.1  แกปญหาที่เปนเรื่องวทิยาศาสตรในสาขาเดียวกนั 
    4.2  แกปญหาที่เปนเรื่องวทิยาศาสตรสาขาอื่น 
    4.3  แกปญหาทีน่อกเหนือจากเรื่องของวทิยาศาสตร 
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 2.3  ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร 
  ทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตรซึ่งเปนสวนสําคัญในการแสวงหาความรูทาง
วิทยาศาสตร  ซึ่งคณะกรรมการการศึกษาวิทยาศาสตร (Commission  of  Science  Education) 
ของสมาคมอเมริกันเพื่อความกาวหนาทางวิทยาศาสตร (American Association for The  
Advancement of  Science – AAAS) ไดแบงทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร เปน 13  ทักษะ  
โดยแบงออกเปน  2  ประเภท  ดังนี ้ (ภพ  เลาหไพบูรณ.  2537: 14 – 29) 
   1.  ทักษะขั้นพื้นฐาน  มี  8  ทักษะ  ไดแก 
    1.1  ทักษะการสังเกต   
    1.2  ทักษะการวัด    
    1.3  ทักษะการคํานวณ    
    1.4   ทักษะการจําแนกประเภท    
    1.5  ทักษะการหาความสัมพันธระหวางสเปสกับสเปสและสเปสกับเวลา   
    1.6  ทักษะการจัดกระทําและสื่อความหมายขอมูล  
    1.7  ทักษะการลงความคิดเห็น   
    1.8  ทักษะการพยากรณ    
   2.  ทักษะขั้นผสมบูรณาการ มี  5 ทักษะ  ไดแก 
    2.1  ทักษะการตั้งสมติฐาน   
    2.2  ทักษะการกําหนดนยิามเชิงปฏิบัติการ    
    2.3  ทักษะการกําหนดและควบคุมตัวแปร    
    2.4  ทักษะการทดลอง    
    2.5  ทักษะการตีความหมายขอมูลและลงขอสรุป  
  1.  ทักษะการสังเกต  หมายถงึ  ความสามารถในการใชประสาทสัมผัสอยางใด
อยางหนึ่งหรือหลายอยางรวมกันไดแก  ตา  หู  จมกู  ล้ิน  และผิวกาย  เขาไปสัมผัสโดยตรงกับ
วัตถุหรือปรากฏการณตางๆ โดยไมลงความเหน็ของผูสังเกตลงไปดวย  ความสามารถที่แสดงวา 
เกิดทักษะนี้  คือ 
   1.1  ชี้บงและบรรยายสมบติัของวัตถุหรือสถานการณ   โดยใชประสาทสัมผัส
อยางใดอยางหนึง่หรือหลายอยางไดอยางถูกตองเหมาะสม 
   1.2  บรรยายถึงสมบัติเชงิปริมาณของวัตถุ  โดยการกะประมาณ 
   1.3  บรรยายการเปลี่ยนแปลงของสิ่งที่สังเกตได 
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  2.  ทักษะการวัด  หมายถงึ  ความสามารถในการเลือกใชเครื่องมือและการใช 
เครื่องมือวัดหาปริมาณของสิ่งตาง  ออกมาเปนตวัเลขทีแ่นนอนไดอยางถกูตองและเหมาะสมกับ
ส่ิงที่จะวัด  โดยมีหนวยกาํกบัเสมอ   ความสามารถที่แสดงวาเกิดทกัษะนี้ข้ึน  คือ 
   2.1  เลือกเครื่องมือไดเหมาะสมกับส่ิงที่จะวัด 
   2.2  บอกเหตผุลในการเลือกเครื่องมือวัดได 
   2.3  บอกวิธวีดัและวิธีใชเครื่องมือไดอยางถูกตอง 
   2.4  ทําการวดัความกวาง  ความยาว  ความสูง  อุณหภูมิ  ปริมาตร  น้าํหนัก    
ไดถูกตอง 
   2.5  ระบุหนวยของตัวเลขทีไ่ดจากการวัดได 
  3.  ทักษะการคํานวณ  หมายถงึ  ความสามารถในการบวก  ลบ  คูณ  หาร หรือจัด
กระทาํกับตัวเลขที่แสดงคาปริมาณของสิง่ใดสิ่งหนึง่  ซึง่ไดจากการสงัเกต  การวัด  การทดลอง
โดยตรง หรือจากแหลงอื่น  ความสามารถที่แสดงวาเกิดทักษะนี้ข้ึน  คือ 
   3.1  การนับ  ไดแก  นับจํานวนสิง่ของไดถกูตอง  ใชตัวเลขแสดงจํานวนทีน่ับได  
และตัดสินวาสิ่งของในแตละกลุมมีจาํนวนเทากนัหรือตางกนั 
   3.2  การคํานวณ  ไดแก บอกวิธีคํานวณได  คิดคํานวณไดถูกตอง  และแสดง
วิธีการคิดคํานวณได 
   3.3  การหาคาเฉลี่ย  ไดแก  บอกวธิีการหาคาเฉลี่ย  หาคาเฉลี่ย  และแสดง
วิธีการหาคาเฉลี่ย 
  4.  ทักษะการจําแนกประเภท หมายถึง  ความสามารถในการจัดจําแนกหรือ
เรียงลําดับวัตถุ หรือส่ิงที่อยูในปรากฏการณตางๆ  ออกเปนหมวดหมู  โดยมีเกณฑในการจัด
จําแนก  เกณฑดังกลาวอาจใชความเหมอืน  ความแตกตางกัน  หรือความสัมพันธอยางหนึ่ง 
อยางใดก็ได ความสามารถทีแ่สดงวาเกิดทกัษะนี้  คือ 
   4.1  บงชี้และบรรยายคุณสมบัติของสิ่งทีศึ่กษาไดเพื่อใชเกณฑในการจําแนก
ประเภทของวตัถุ 

   4.2  จําแนกสิง่ที่ศึกษากลุมหนึง่ออกเปนหลายประเภทตามเกณฑในการจําแนก
ที่สรางขึน้ 

   4.3  จําแนกสิง่ที่ศึกษาตามเกณฑที่ผูอ่ืนกาํหนดใหได 

   4.4  บอกเกณฑที่ผูอ่ืนใชจําแนกสิ่งที่ศึกษาได 
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  5.  ทักษะการหาความสัมพันธระหวางสเปสกับสเปสและสเปสกบัเวลา 
หมายถงึ  ความสามารถในการหาความสมัพันธระหวาง  2  มิติ  กับ  3  มิติ ส่ิงที่อยูหนากระจกเงา
กับภาพที่ปรากฏในกระจกเงาวาจะเปนซายขวาของกนัและกันอยางไร  ตําแหนงที่อยูของวัตถหุนึง่
กับอีกวัตถหุนึง่และการเปลีย่นตําแหนงทีอ่ยูของวัตถกุบัเวลา หรือสเปสของวัตถทุี่เปลี่ยนแปลงไป
ตามเวลา  ความสามารถที่แสดงวาเกิดทกัษะนี ้ คือ  
   5.1  วาดรูป  3  มิติ  ของวัตถุจริงทัว่ไปได 

   5.2  บอกจํานวนเสนสมมาตรของรูป 2 มิติ  และระนาบสมมาตรของรูป 3  มิติได 

   5.3  บอกความสัมพนัธระหวางรูป  2  มิติ และรูป  3  มิติได 
   5.4  ระบุความสัมพนัธของสิ่งที่ปรากฏหนากระจกเงากับส่ิงที่ปรากฏในกระจกเงาได 
   5.5   ระบุความสมัพันธระหวางตําแหนงที่อยูของวัตถุหนึง่กบัอีกวัตถหุนึง่ 
กลาวคือ   บอกไดวา วัตถุอยูในตําแหนงหรือทิศใดของอีกวัตถหุนึง่อยูของวัตถกุับเวลา   

  6.  ทักษะการจัดกระทาํและสื่อความหมายขอมูล หมายถงึ  ความสามารถ ใน
การนาํขอมูลที่ไดจากการสงัเกต  การวัด  การทดลอง  และจากแหลงอื่นมาจัดกระทําเสยีใหมโดย
วิธีการตางๆ  เชน  การจัดเรยีงลําดับ  จัดแยกประเภทหรือคํานวณหาคาใหม  เพื่อใหผูอ่ืนเขาใจ
ความหมายของขอมูลชุดนัน้ดข้ึีน โดยอาจนําเสนอในรปูตาราง  แผนภูมิ  แผนภาพ  กราฟ  เปนตน 
ความสามารถที่แสดงวาเกิดทักษะนี้ข้ึน   คือ 
   6.1  เลือกรูปแบบที่จะใชในการเสนอขอมูลไดเหมาะสม 
   6.2  บอกเหตผุลในการเลือกรูปแบบที่จะใชในการเสนอขอมูลได 
   6.3  ออกแบบการเสนอขอมลูใหอยูในรูปใหมทีเ่ขาใจดีข้ึนได 
   6.4  บรรยายลักษณะของสิง่หนึ่งสิง่ใดดวยขอความที่เหมาะสม  กะทดัรัดจนสื่อ
ความหมายใหผูอ่ืนเขาใจได 
   6.5  บรรยายหรือวาดแผนผังแสดงตําแหนงจนสื่อสารความหมายใหผูอ่ืนเขาใจได 
  7.  ทักษะการลงความคิดเห็น  หมายถงึ  ความสามารถในการอธิบายขอมูลทีม่ี
อยูอยางมีเหตุมีผลโดยอาศยัความรูหรือประสบการณเดมิชวย  ขอมูลที่มีอาจไดจากการสังเกต  
การวัด  หรือการทดลอง  คําอธิบายนั้นเปนสิ่งที่ไดจากความรูหรือประสบการณเดิมของผูสังเกตที่
พยายามโยงบางสวนของความรูหรือประสบการณเดิมใหมาสมัพนัธกบัขอมูลที่ตนเองมีอยู 
  ความสามารถที่แสดงวาเกิดทักษะนี้ข้ึน   คือ  ความสามารถอธิบายหรือสรุปเร่ือง 
หนึง่ๆ โดยการเพิ่มความเห็นใหกับขอมูลทีไ่ดจากการสงัเกต  การวัด  การทดลอง  โดยใชความรู 
และประสบการณเดิมมาชวย 
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  8.  ทักษะการพยากรณ  หมายถงึ  ความสามารถในการทํานายหรือคาดคะเนสิง่ 
ที่จะเกิดขึ้นลวงหนา   โดยอาศัยการสังเกต ปรากฏการณที่เกิดซ้ําๆ  หรือความรูที่เปนหลกัการ   
กฎ  หรือทฤษฎีในเรื่องนัน้มาชวยในการทาํนาย  การทาํนายอาจทําไดภายในขอบเขตของขอมูล  
และภายนอกขอบเขตขอมูล   ความสามารถที่แสดงวาเกิดทักษะนี้ข้ึน  คือ 
   8.1  ทํานายผลที่เกิดขึ้นจากขอมูลที่เปนกฎ หลักการ หรือทฤษฎทีี่มอียูได 
   8.2  ทํานายผลที่เกิดขึ้นภายในขอบเขตของขอมูลเชิงปริมาณที่มีอยูได 
   8.3  ทํานายผลที่เกิดขึ้นนอกขอบเขตของขอมูลเชิงปริมาณที่มีอยูได 
  9.  ทักษะการตั้งสมติฐาน  หมายถึง  ความสามารถในการใหคําอธบิายซึง่เปน
คําตอบลวงหนากอนที่จะดาํเนนิการทดลอง  เพื่อตรวจสอบความถกูตองเปนจริงในเรื่องนั้นๆ  
ตอไปสมมติฐาน  เปนขอความที่แสดงการคาดคะเน  ซึง่อาจเปนคาํอธบิายของสิง่ที่ไมสามารถ
ตรวจสอบโดยการสังเกตได หรืออาจเปนขอความที่แสดงความสัมพนัธที่คาดคะเนวาจะเกิดขึน้
ระหวางตัวแปรตนกับตัวแปรตามที่ต้ังขึน้ อาจจะถกูหรือผิดก็ได  จึงจาํเปนจะตองมีการทดลอง 
เพื่อตรวจสอบสมมติฐาน ความสามารถที่แสดงวาจะเกิดทักษะนี้ข้ึน  คือ 
   9.1  สรางสมมติฐานซึง่เปนการสรุปรวบยอดจากผลการสังเกตหรือลงความเห็น
จากขอมูลได 
   9.2  ความสามารถในการสรางหรือแสดงใหเหน็ถงึวธิีทีจ่ะทดสอบสมมติฐาน 
   9.3  สามารถปรับปรุงสมมติฐานภายหลงัจากการสงัเกตเพื่อทดสอบ 
สมมฐิานนัน้ได 
  10.  ทักษะการกําหนดนยิามเชิงปฏิบัติการ   หมายถึง  ความสามารถในการ
กําหนดความหมายและขอบเขตของคํา  หรือตัวแปรตางๆ  ใหเขาใจตรงกัน  และสามารถสังเกต
และวัดได 
  คํานิยามเชงิปฏิบัติการ  เปนความหมายของคําศัพทเฉพาะ  เปนภาษางายๆ  ชัดเจน  
ไมกํากวม  ระบุส่ิงที่สังเกตได  และระบุการกระทําซึง่อาจเปนการวัด  ทดสอบ  การทดลองไวดวย 
  ความสามารถที่แสดงวาเกิดทักษะนี ้  คือ  การกําหนดความหมายและขอบเขต 
ของคําหรือตัวแปรตางๆ  ใหสังเกตและวัดได 
  11.  ทักษะการกําหนดและควบคุมตัวแปร หมายถึง  ความสามารถที่จะบงชี ้
ไดวา  ตัวแปรใดเปนตัวแปรตน  ตัวแปรใดเปนตัวแปรตาม  ตัวแปรใดเปนตัวแปรควบคุม   ใน 
การหาความสมัพันธทีเ่กิดขึ้นระหวางตัวแปรในสมมติฐานหนึง่ๆ  หรือปรากฏการณหนึง่ๆ  
   ตัวแปรตน  เปนตัวแปรที่มีอิทธิพลตอผลทีต่องการศึกษา  หรือตัวแปรทีต่องการ
ทดลองดูวาจะกอใหเกิดผลเชนนัน้จริงหรือไม 
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   ตัวแปรตาม  เปนตัวแปรที่เปนผลเนื่องมาจากตัวแปรตน  เมื่อตัวแปรตน
เปลี่ยนไป  ตัวแปรตามจะเปลี่ยนตามไปดวย 

   ตัวแปรควบคุม  เปนตัวแปรตนอื่นๆ  ทีย่ังไมสนใจศึกษาอาจจะมีผลตอตัวแปร
ตามในขณะนัน้  จึงจาํเปนตองมีการควบคุมใหคงที่ไวกอน   มิฉะนัน้  อาจทาํใหผลการทดลอง
คลาดเคลื่อน 

   ความสามารถที่แสดงวาเกิดทักษะนี้ข้ึน  คือ  ชี้บงและกําหนดตัวแปรตน  ตัวแปร
ตาม  ตัวแปรควบคุมได 
  12.  ทักษะการทดลอง  หมายถงึ  ความสามารถในการดําเนินการตรวจสอบ
สมมติฐาน โดยการทดลอง  โดยเริ่มต้ังแต  การออกแบบ  การทดลอง  การปฏิบัติการทดลองตาม
ข้ันตอนที่ออกแบบไว  ตลอดจนการใชวัสดุอุปกรณไดอยางถูกตอง    และการบันทกึผลการทดลอง 
   การออกแบบการทดลอง  หมายถงึ  การวางแผนการทดลองกอนลงมอืทดลอง
จริง  เพื่อกาํหนดวิธีดําเนนิการทดลอง ซึ่งเกี่ยวกับการกําหนดและควบคุมตัวแปร และวัสดุอุปกรณ
ที่ตองการใชในการทดลอง 
   การปฏิบัติการทดลอง  หมายถึง  การลงมอืปฏิบัติการทดลองจริงๆ 
   การบันทึกผลการทดลอง  หมายถงึ  การจดบันทึกขอมูลที่ไดจากการทดลอง   
ซึ่งอาจเปนผลของการสังเกต  การวัด  และอ่ืนๆ ความสามารถที่แสดงวาเกิดทักษะนี ้ คือ   
   12.1  กาํหนดวิธีการทดลองไดถูกตองและเหมาะสม  โดยคํานงึถงึตัวแปรตน   
ตัวแปรตาม และตัวแปรที่ตองควบคุม   รวมถงึการระบอุุปกรณ  หรือสารเคมีที่จะตองใชในการ
ทดลอง 
   12.2  ปฏิบัติการทดลองไดและใชอุปกรณไดถูกตองเหมาะสม 
   12.3  บันทึกผลการทดลองไดคลองแคลวและถูกตอง 
  13.  ทักษะการตีความหมายขอมลูและลงขอสรุป  หมายถงึ  ความสามารถใน
การบอกความหมายของขอมูลที่ไดจัดกระทําและอยูในรูปแบบที่ใชในการสื่อความหมายแลว  ซึง่
อาจอยูในรูปของตาราง  กราฟ  แผนภูม ิหรือภาพตางๆ  รวมทั้งสามารถในการบอกความหมาย
ของขอมูลในเชิงสถิติดวย  และสามารถลงขอสรุปโดยการนําเอาความหมายของขอมูลที่ไดทั้งหมด  
สรุปใหเหน็ความสัมพันธของขอมูลที่เกี่ยวกับตัวแปรที่ตองการศึกษาภายในขอบเขตของการ
ทดลองนั้นความสามารถที่แสดงวาเกิดทกัษะนี้ข้ึน  คือ 
   13.1  แปลความหมาย หรือบรรยายลักษณะและสมบัติของขอมูลที่มอียูได  เชน  
การตีความหมายจากกราฟ  การตีความหมายขอมูลที่อาศัยทกัษะการคํานวณ  เปนตน 
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   13.2  บอกความสัมพันธของขอมูลที่มีอยูผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวทิยาศาสตร  
เปนการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของผูเรียนที่เปนผลมาจากการเรียนรูที่สามารถวัดและประเมินผลได 
 ในการวิจัยครัง้นี ้ ผูวิจัยไดศึกษาการเรียนรูดานความรูโดยศึกษาผลสมัฤทธิ์ทางการเรียน
วิทยาศาสตรของผูเรียนในการทําแบบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวทิยาศาสตร  เร่ือง อาหารและ
สารเสพติด   เปนแบบปรนัย 4 ตัวเลือก  ซึง่วัดพฤติกรรมดานความรู – ความจาํ  ความเขาใจ  
กระบวนการเสาะแสวงหา  ความรูทางวทิยาศาสตร  และการนําความรูวิทยาศาสตรไปใช  โดย
กําหนดเกณฑในการวัดผลการเรียนรูที่ไดจาการทดลองกบันักเรียน 10 คน  ไวอยูในระดับกลาง   
มีคารอยละ 60 
 2.4  งานวิจัยที่เกี่ยวของกบัผลสัมฤทธิท์างการเรียนวิทยาศาสตร 
  จิรพรรณ  ทะเขียว (2543: 82) ไดศึกษาเปรียบเทียบทักษะภาคปฏิบัติทาง
วิทยาศาสตรทางทะเล และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวทิยาศาสตรของนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปที ่1 
ที่สอนโดยใชชดุกิจกรรมอปุกรณวิทยาศาสตรกับการสอนตามคูมือครู  ผลการศึกษาพบวาทกัษะ
ภาคปฏิบัติทางวทิยาศาสตรและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตรแตกตางกนัอยางมนีัยสาํคัญ
ทางสถิติที่ระดบั .01  และทกัษะภาคปฏิบัติทางวทิยาศาสตรและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
วิทยาศาสตรหลังเรียนสงูกวากอนเรียนอยางมีนยัสําคญัทางสถิติที่ระดับ .01 
  หนึง่นชุ  กาฬภักดี (2543: บทคัดยอ) ไดศึกษาเปรียบเทียบความสามารถในการคดิ
ระดับสูง และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวชิาวิทยาศาสตรของนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปที่ 1  ที่ไดรับ
การสอน  โดยใชชุดกิจกรรมวิทยาศาสตรแบบปฏิบัติการ  ตามแนวคอนสตรัคติวิซึมกับการสอน
ตามคูมือครูพบวา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตรของนักเรียนที่ไดรับการสอนโดยใชชุด
กิจกรรมวทิยาศาสตรแบบปฏิบัติการตามแนวคอนสตรคัติวิซึมกับการสอนตามคูมอืครูแตกตางกนั
อยางมีนยัสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ .05 
  บุญครอง  ศรีนวล (2543) ไดทําการวิจัยเรื่อง ผลการศกึษาผลการจดักลุม การเรียน
แบบรวมมือกนัเรียนรู  วิชาวิทยาศาสตร  เร่ืองเครื่องใชไฟฟาในบาน ของนักเรียน  ชั้นมัธยมศึกษา 
ปที ่3 กลุมตัวอยาง คือ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 โรงเรียนมัธยมดานขุนทด จงัหวัดนครราชสีมา 
จํานวน 162 คน   โดยใชการเรียนแบบรวมมือที่ใชเทคนิค STAD ผลการวจิัยพบวา  ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนวชิาวทิยาศาสตร  เร่ืองเครื่องใชไฟฟาในบาน ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที ่3  โดยใช
การเรียนแบบรวมมือระหวางการจัดกลุมคละกับการจัดกลุมเหมือนไมแตกตาง  อยางมีนยัสําคัญ
ทางสถิติ  สวนการเลือกกลุมระหวางครูเลือกกับนกัเรียนเลือกเอง  มผีลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตางกัน
อยางมีนยัสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ .01  แตปฏิสัมพันธระหวางการจัดกลุมและเลือกลุมไมสงผลตอ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และนอกจากนี้  ยังพบวา  ทักษะทางสงัคมและการตระหนักในคุณคาของ 
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ตนเองของนักเรียนทีเ่รียนแบบรวมมือกนัเรียนสูงขึน้ 
  จากขอความดังกลาวขางตน  สรุปไดวา  ในการวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในแตละ
วิชานั้นมี  2 แบบ  คือ  การวดัดานปฏิบัติ และการวัดดานเนื้อหา  ตามจุดมุงหมายและลักษณะ
ของวิชาที่สอน ซึ่งในการวิจัยครั้งนี้ ผูวิจัยไดวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนชัน้มัธยมศึกษา 
ปที่ 2 ที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมอื  หนวยการเรียนเรื่อง อาหารและสารเสพติด  ในดาน
เนื้อหา  โดยวดัจากแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิท์างการเรียนเปนแบบปรนัย  4 ตัวเลือก ซึ่งวัด
พฤติกรรมดานความรู-ความจํา  ความเขาใจ  กระบวนการเสาะแสวงหาความรูทางวิทยาศาสตร
และการนาํความรูวทิยาศาสตรไปใช  โดยกําหนดเกณฑในการวัดผลการเรียนรูที่ไดจากการ
ทดลองกับนักเรียน 10 คน  ไวอยูในระดับกลาง  มีคารอยละ 60 ที่ผูวิจัยสรางขึ้น 
 
3.  เอกสารและงานวิจัยเกี่ยวกับความสามารถในการแกปญหาทางวิทยาศาสตร 
 3.1    ความหมายของการแกปญหา 
  ความสามารถในการแกปญหา  เปนทักษะที่จําเปนตอการฝกฝนอยูเสมอ บุคคล 
ที่ประสบปญหาตางๆ แลวสามารถหาแนวทางในการแกปญหาไดสําเร็จลุลวงไปได ยอมประสบ 
ความสําเร็จและยังนําความรูและประสบการณที่ไดรับไปแกปญหาในสถานการณใหมๆ ได  
มีนักการศึกษาหลายทานไดใหความหมายของความสามารถในการแกปญหาไว  ดังนี้ 
  กาเย (Gagne.  1970: 63)  ไดใหความหมายของความสามารถในการแกปญหาวา
เปนรูปแบบของการเรียนรูอยางหนึ่งที่ตองอาศัยการเรียนรูประเภทหลกัการที่มีความเกี่ยวของกนั
ต้ังแต  2  ประเภทขึ้นไป  และใชหลักการนัน้ผสมผสานกนัจนเปนความสามารถชนดิใหมที่เรียกวา
ความสามารถดานการแกปญหา  โดยการเรียนรูประเภทหลักการนี้ตองอาศัยหลักการเรียนรูเปน
พื้นฐานของการเรียน  การเรียนรูประเภทนี้  กานเย  ไดอธิบายวาเปนการเรียนรูอีกประเภทหนึ่ง 
ที่ตองอาศัยการมองเห็นลกัษณะรวมกนัของสิ่งเหลานั้น 
  บอรน  เอคสเตรน ; และ โดมิโนสก ี(Bourne, Ekstrand ; & Dominoski.  1971: 44) 
ไดกลาวไววา  การแกปญหาเปนกจิกรรมที่เปนทั้งการแสดงความรู  ความคิดจากประสบการณกอนๆ  
และสวนประกอบของสถานการณที่เปนปจจุบัน โดยนาํมาจัดเรียงลาํดับใหมเพื่อผลของความสาํเร็จ 
ในจุดมุงหมายเฉพาะอยาง 
  กิลฟอรด  (Guilford.  1971: 104)   ไดศึกษาความสมัพนัธระหวางทฤษฎีโครงสราง 
ทางสติปญญา (The Structure of Intellect) กับข้ันตอนการคิดแกปญหาของ ดิวอี้  ไดสรุปวา ข้ันตอน 
ในการวเิคราะหปญหามีความสัมพนัธกบัความสามารถทางดานการรู  (Cognition) ข้ันในการเสนอ
วิธีการแกปญหามีความสมัพนัธเกี่ยวของกับการคิดแบบเอกนยัและแบบอเนกนัย (Convergent and 
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Divergent)   สวนขั้นตอนในการตรวจสอบผลลพัธ  มีความสมัพันธกบัความสามารถทางดาน
ประเมนิคา  (Evaluation)  ความยุงยากในการแกปญหาทางคณิตศาสตรนั้น  มีสาเหตุหลายประการ 
คือ  
   1.  เนื่องจากขาดวุฒิภาวะทางสมอง หรือสมองพกิาร 
   2.  ไมเขาใจปญหาที่อาน 
   3.  ขาดประสบการณดานการสรางความคิดรวบยอด  ซึ่งเปนพืน้ฐานที่จะนํามา
สัมพันธเปนสิง่ใหม 
   4.  ขาดประสบการณเกี่ยวกับวิธกีารแกปญหาอยางมีประสิทธิภาพ 
   5.  ขาดทักษะในการคิดคํานวณ 
   6.  ไดรับการสอนไมดีพอ 
   7.  ขาดแรงจูงใจ 
  อายรเซง ; อูชเบอรก ; และ เบิรน   (Eysenck; Wurzburg; & Berne.  1972: 44)  ได
กลาวถงึการแกปญหาวา  เปนกระบวนการที่จาํเปนตองอาศยัความรูในการพจิารณาสังเกต
ปรากฏการณและโครงสรางของปญหา  รวมทัง้ตองใชกระบวนการคิดเพื่อใหบรรลุถงึจุดมุงหมาย 
ที่ตองการ 
  กูด (Good.  1973: 518)  ไดใหความเหน็วาวิธกีารทางวทิยาศาสตร  คือ การ
แกปญหานั่นเอง  ซึง่กูดไดกลาววา  การแกปญหาเปนแบบแผนหรือวธิีดําเนนิการซึง่อยูในสภาวะ 
ที่ยากลําบาก  ยุงยาก หรืออยูในสภาวะทีพ่ยายามตรวจขอมูลที่หามาได  ซึ่งมีความเกี่ยวของกับ
ปญหา  มกีารตั้งสมมติฐาน และมีการตรวจสอบสมมติฐานภายใตการควบคุม  มีการรวบรวมเก็บ
ขอมูลจากการทดลอง  เพื่อหาความสัมพนัธที่จะทดสอบสมมติฐานนัน้วา  เปนจริงหรือไม 
  นอกจากนี ้ สมจิต  สวธนไพบูลย (2527: 8) ไดสรุปวา  ในการดําเนนิการแกปญหา
จะสําเร็จลุลวง  อยางมีประสิทธิภาพเพยีงไรยอมข้ึนอยูกบัทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร 
  กมลรัตน  หลาสุวงษ (2528: 259 – 26) ไดอธิบายเกีย่วกับการแกปญหาไว  ดังนี ้
   การแกปญหา  หมายถงึ  ประสบการณเดิมจากการเรียนรูทั้งทางตรง  มผูีอบรม 
ส่ังสอน (และทางออม) เรียนรูดวยตนเอง  (มาแกปญหาใหมที่ประสบ  ซึง่การแกปญหาแตละครัง้จะ
สําเร็จ หรือไดผลดีข้ึนอยูกบัองคประกอบ  ตอไปนี ้ 
    1.  ระดับความสามารถของเชาวปญญา  ผูเรียนที่มีระดับเชาวปญญาสูง  
ยอมสามารถแกปญหาไดดีกวาผูเรียนที่มรีะดับเชาวปญญาต่ํา  
    2.  การเรียนรูในการแกปญหาไดสําเร็จ   และรวดเร็วเกดิจากการที่ผูเรียนเกิด 
การเรียนรูอยางแทจริง  สามารถจับหลกัการตางๆ  ในขณะเรียนรูไวไดอยางถองแท  เมื่อประสบ 
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กับปญหาเชนนั้นอกี หรือปญหาที่คลายคลึงกนัจะแกปญหาไดรวดเร็วถูกตอง  
    3.  การรูจักคดิแบบเปนเหตเุปนผล  โดยอาศัยสิ่งตางๆ  ดังนี ้
     3.1  ขอเท็จจริงและความรูจากประสบการณเดิม 
     3.2  จุดมุงหมายในการคิดและการแกปญหา 
     3.3  ระยะเวลา  การรูจักคิดอยางมีเหตุผลจําเปนตองอาศัยเวลา  
ดังนั้น ผูฉลาดมักจะทิ้งระยะเวลาสักระยะหนึ่งเมื่อประสบปญหา  เพื่อไตรตรองหาเหตุผลที่ดี
ที่สุดในการแกปญหา 
  วิธีการตางๆ  ในการแกปญหามกัแตกตางกนัออกไป  แลวแตประสบการณของ
ผูเรียนและสภาพการณของปญหาที่เกิดขึน้  ดังนี ้
   1.  การแกปญหาโดยใชพฤตกิรรมแบบเดียว 
   2.  การแกปญหาแบบลองผดิลองถูก 
   3.  การแกปญหาโดยเปลี่ยนแปลงทางความคิด 
   4.  การแกปญหาโดยวิธกีารทางวทิยาศาสตร 
  สําหรับการแกปญหาโดยวิธกีารทางวิทยาศาสตร  การแกปญหาในระดับนี้ถือวา 
เปนระดับที่สูงสุดและใชไดผลที่สุด  โดยเฉพาะอยางยิง่ในการแกปญหาที่ยุงยาก  ซับซอน  การ 
แกปญหาดวยวิธีนีจ้ะตองอาศัยองคประกอบตางๆ  ดังนี ้
   1.  ระดับเชาวปญญา  โดยตองมีระดับเชาวปญญาอยางนอยระดับปกติข้ึนไป  
(I.Q. = 90 – 109 ) 
   2.  การคิดแบบมีเหตุผล  คือรูจักไตรตรองสภาพตาง ๆ ที่เกิดขึ้นวาอะไรเปนเหตุ
และทําใหเกิดผลอยางไร 
   3.   ประสบการณเดิม  ซึ่งเกดิจากการเรียนรูทัง้ทางตรงและทางออม 
   4.    เวลาในการแกปญหา  การแกปญหาวิธีนีจ้ําเปนตองอาศัยเวลาเพือ่
ไตรตรองหาเหตุผล  ต้ังสมมติฐาน  และทดสอบสมมติฐานกอนนําไปใชแกปญหาจรงิ ๆ  
  วินัย  ดําสุวรรณ (2528: 41) ไดศึกษางานวิจัยเกีย่วกับความสามารถในการแกปญหา 
แลวสรุปวา 
   1.  ความสามารถในการแกปญหามีความสัมพันธกับประสบการณ  การเรียนรู 
การฝกฝน  วิธกีารแกปญหา  ระดับสติปญญาและสภาพแวดลอมทางสังคม 
   2.  ผูที่มีความสามารถในการแกปญหาสูงมีความรูเกี่ยวกับขอเท็จจริง  และ
หลักการในการแกปญหาด ี
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   3.  แรงจงูใจทีเ่กี่ยวกับความชอบในการแกปญหาพฤติกรรมการแกปญหา  และ
สภาพแวดลอมรอบตัวนักเรยีน  สงผลถึงความสามารถในการแกปญหา 
   4.  นักเรียนชายและหญิง  ระดับอายุเทากนั  มีความสามารถในการแกปญหา 
ไมแตกตางกนั 
   5.  ความสามารถในการแกปญหาพัฒนาขึ้นตามระดับอาย ุ
   6.  ความสามารถในการแกปญหามีความสัมพนัธ  กบัทกัษะวทิยาศาสตรมูลฐาน
และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร 
  รุงชีวา  สุขดี (2531: 35)  ไดกลาววา  ความสามารถในการแกปญหาเปนทกัษะ 
อยางหนึ่งที่จะตองฝกฝนอยูเสมอ และความสามารถในการแกปญหาของแตละบุคคลยังขึ้นอยูกับ
องคประกอบหลายๆ ดานดวยกนั  คือ  
   1.  ประสบการณของแตละบุคคล  หรือความรูเดิม 
   2.  วุฒิภาวะของสมองและความสามารถทางสติปญญา 
   3.  สภาพการณที่แตกตางกนั 
   4.  กจิกรรมและความสนใจของแตละคนที่มีตอปญหานั้น 
   5.  ความสามารถในการมองเหน็ลักษณะรวมกันของสิ่งเราทัง้หมด 
 3.2  การเรยีนการสอนกบัการแกปญหา 
  ความสามารถในการแกปญหาของแตละบุคคลนั้น  จะแตกตางกนัออกไป  เพราะ
คนเราจะมีความสามารถในการแกปญหาไดดีหรือไมนั้น ก็ข้ึนอยูกับวาบุคคลนั้นมีระดับสติปญญา 
ความรู  อารมณ  ประสบการณ  ตลอดจนไดรับการจูงใจดีหรือไมเพียงใด  ซึ่งสิง่เหลานี้เปนปจจยั
สําคัญตอความสามารถในการแกปญหา และเราจะเห็นวาวิธกีารแกปญหานั้นก็ไมมข้ัีนตอนที่
แนนอนตายตวัเสมอไป  ดังนั้น  การเรยีนการสอนจงึเปนสวนหนึ่งที่จะชวยพัฒนาปจจัยตางๆ อันที ่
จะสงผลใหความสามารถในการแกปญหาของนักเรียนดข้ึีนได  ดังเชน 
  เดรสเซล  (Dressel.  1955: 418 – 420)  ไดอธิบายวา  การแกปญหาเปนเปาหมาย
สําคัญของการศึกษาในทุกสาขา  การแกปญหาเปนสวนหนึ่งที่มีอิทธพิลในระหวางหลักสูตรตางๆ 
การแกปญหาเปนสวนที่สําคญัและจาํเปนสําหรับการศกึษาในโรงเรียนทั่วๆ ไป  การแกปญหาไมใช
เปนสวนหนึง่เฉพาะการเรียนวิชาวทิยาศาสตรเทานัน้ 
  เบเกอร  (Baker.  1960: 1530 – 155)  เหน็ดวยกับโกสตีนททีว่าครูควรสอนใหนกัเรยีน
แกปญหาโดยการปรับปรุงเทคนิคในการสังเกต  การอภิปรายการวางแผนงาน  และพยายามสงเสริม
ใหเดก็มีประสบการณเพื่อนาํไปใชแกปญหา 
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  มังกร  ทองสุขดี.  2522 : 5 – 10)  กลาวถงึ กิจกรรมที่ครูควรทําไวดังนี ้
   1.  ฝกใหเด็กทํางานอยูเสมอ (The Persistency Process)  วิธีการแบบนี้เปน
วิธีการที่ใชกนัมานาน  เปนวธิีการทีม่ีประโยชนอยูเสมอ  การทาํงานชวยใหเรามปีระสบการณเพิม่ข้ึน
ยอมจะชวยใหเรามหีนทางในการแกปญหามากขึน้  ในการสอนวทิยาศาสตรนัน้ครูและนักเรียน
จะตองเผชิญปญหาอยูตลอดเวลา 
   2.  ฝกใหเดก็มกีารทดสอบอยูเสมอ  (The  Testimonial  Process)  บางครั้งครูอาจ
กําหนดปญหาใหนกัเรียนชวยกนัหาคําตอบ  โดยแนะใหนักเรียนกระทาํกจิกรรมบางอยาง หรือการ
แสดงการสาธติเพื่อใหนกัเรียนหาคําตอบใหได  นกัเรยีนทีม่ีโอกาสฝกการแกปญหาอยูเสมอนัน้  
อาจจะหาแนวทางตางๆ  ชวยไดเปนอยางดีการสอนเนื้อหาวชิาบางครั้ง  ครูไมอาจทาํการทดลองได
เชน  การวัดระยะทางจากโลกกับดวงดาวในทองฟา  ก็ใหนักเรียนแกปญหาโดยการทดสอบคนควา
จากแหลงวชิาการตางๆ  
   3.  ฝกใหเปนผูมีเหตุผลแกตนเอง  (The  Innate Process)  การฝกแบบนี้เปนการ
ฝกใหนกัเรยีนมีความเชื่อมัน่ในตนเอง  บางครั้งอาจจะเปนการเชื่อแบบมีลางสงัหรณ  (Intuition)  ซึง่
เปนสัญชาติญาณของคนมีผลงานของนักวทิยาศาสตรหลายอยางทีเ่กิดจากลางสงัหรณ  เชน  
Schwab  ไดคนพบจุดดบัในดวงอาทติย 
   4.  ใหรูจกัการวิจารณ  (Critical thinking)  จอหน  ดิวอี ้ นักการศึกษาผูมีชื่อเสยีง
ไดกําหนดวิธกีารแกปญหาโดยการวิเคราะห  วิจารณปญหานัน้ออกเปนขัน้ๆ  ดังนี ้
    4.1  การกําหนดปญหา 
    4.2  รวบรวมขอเทจ็จริง 
    4.3  ต้ังสมมตฐิาน 
    4.4  ทดสอบสมมติฐาน 
    4.5  ประเมนิผล 
  การแกปญหาโดยวธิีนี้ไดรับความนยิมมาก  เพราะชวยใหเราแกปญหาตางๆ  ไดอยาง
กวางขวาง  สามารถนาํไปใชไดกับทกุสาขาวิชา  บางทีเรียกวิธกีารนี้วา  การแกปญหาโดยวธิี
วิทยาศาสตร  (The Scientific Method)  หรือวิธีการใชปญญา (The Method of Intelligence) 
  วิธีการแกปญหาโดยวิธนีี้  ครูควรจะฝกใหนักเรียนใชอยูเสมอ  เพราะสามารถจะ
นําไปใชในอนาคตอีกดวย  นอกจากนัน้ครูควรจะไดแนะนําหรือหาทางชวยใหนักเรยีนรูจักคิด  หรือ
กระทาํในเรื่องเหลานี้โดย 
   1.  ฝกใหรูจักวิเคราะห -  สังเคราะห 
   2.  ฝกใหรูจักออกความเหน็  (Suggestion) 
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  การฝกหรือกระตุนยัว่ยุใหนกัเรียนรูจักแสดงความคิดเหน็อยูเสมอนั้น  จะเปนการ
ชวยใหนักเรียนไดฝกการใชความคิดของตนเอง  เพราะการคิดจะชวยใหการเรียนของนักเรียนดีข้ึน
ดีกวาการจะฝกใหนักเรียนใชแตความจาํอยางเดียว  ครูจะตองคอยชวยเหลือนักเรียนอยูเสมอ  
เพราะนักเรียนอาจจะออกความเห็นในสิง่ที่ไมถกูตองมากนกัก็ได 
  นอกจากนี ้ (ทบวงมหาวทิยาลัย.  2525: 232 – 234)  ยงัไดกลาววา  ข้ันตอนในการ
แกปญหานัน้อาจแจกแจงไดมากกวาหรือนอยกวา  4  ข้ันก็ได  แลวแตความละเอียดในการแบง และ
ทบวงมหาวทิยาลยัก็ไดแบงออกเปน 4   ข้ันตอน  คือ 
   1.  การระบุปญหา  ส่ิงสาํคัญในขั้นนี้ก็ คือ  ความสนใจที่มีตอส่ิงที่พบเห็น  ซึ่ง
เกิดเนื่องจากความอยากรูอยากเหน็ และทักษะในการสงัเกต 
   2.  การตั้งสมมติฐาน  เปนการคาดคะเนคําตอบที่อาจเปนไปได  ซึ่งในทาง
วิทยาศาสตรเรียกวา สมมติฐาน 
   3.  การทดลอง  เปนการกาํหนดวิธีการแกปญหา  โดยอาศัยทกัษะในการควบคุม
ตัวแปร  การสังเกต และเจตคติทางวิทยาศาสตร 
   4.  การสรุปผลการทดลอง  เปนการแปรความ  อธิบายความหมายของขอมูล 
เพื่อหาความสมัพันธระหวางขอมูลที่ไดกับสมมติฐานที่ต้ังไว 
  นักจติวทิยากลุม Cognitive - field มีความคิดเหน็ในการสอนใหแกปญหาวาการใช
วิธีการสบืเสาะหาความรู จะชวยใหเด็กมีประสบการณในการเกบ็ขอมูล  สํารวจ  ทดลอง  เปนแรง
กระตุนใหเกิดการแสวงหาความรูตอไป  และการสอนเพือ่ใหเด็กเกิดการแกปญหานัน้ (พรรณ ี ชทูยั. 
2528 : 219)  ไดเสนอไว  ดังนี ้
   1.  ข้ันแรกสอน (Verbal  Association, Concepts) และ (Principles) ซึ่งถอืวา 
เปนพืน้ฐานทีสํ่าคัญสาํหรับแสวงหาความรูตอไป   การที่ครูจะสอนโดยวิธีการสืบเสาะหาความรูนั้นควร
ใชกับระดับเด็ก ป. 5  ใหเด็กอยูในขั้นที่สามารถคิดเกี่ยวกับส่ิงที่เปนนามธรรมได (Formal Operations) 
หรือ (Symbolic Representation)  ถาใชกับชั้นเด็กๆ ไมสูจะเหมาะนัก  เพราะการใชภาษาของเด็กยงั
ไมกวางขวาง ถาหากจะใชวธิีการสืบเสาะหาความรูกบัชัน้เดก็ๆ ก็ตองใชความพยายาม 
   2.  สรางบรรยากาศทีจ่ะชวยกระตุนใหเดก็เกิดรูสึกเปนอสิระทีจ่ะซักถามบรรยากาศ
จะตองไมเขมงวดตึงเครียด  ถาเด็กเกิดความรูสึกกลัว  ถาทาํผิดหรือถูกหัวเราะเยาะเด็กจะไม
กลาซกัถาม  ซึง่จะไมกอใหเกดิการเรยีนรูแบบสืบเสาะหาความรู 
   3.  กระตุนใหเด็กแสดงความคิดเห็นและใหอิสระในการบรรยายเกี่ยวกับส่ิงตางๆ 
ตอชั้นเรียนทีพ่รอมจะเขาใจและรับฟง 
   4.  กระตุนใหเด็กมีการเดา  วิเคราะหคําตอบ  ซึง่จะใหผลดีกวาการที่ครูจะเปน 
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ผูวิเคราะหคําตอบเองทุกครัง้ 
   5.  สอนเทคนคิในการแกปญหาหรือการใชการสืบเสาะหาความรู  ดังนี ้
    5.1  ข้ันเตรยีม  ครูเปนผูเสนอปญหาหรือกระตุนใหนกัเรยีนตั้งปญหาดวย
ตนเอง  หรืออาจใหต้ังสมมตฐิานและใหทดสอบ 
    5.2  ข้ันสํารวจ  กระตุนและชวยใหนกัเรยีนหาขอมูล  ซึง่เกี่ยวของกบัปญหา  
ครูอาจชวยไดดวยการสอนใหใชหนงัสืออางองิ  การใชหองสมดุ  หรือการใชคําถามกระตุนดงัเชนของ  
Bruner  ข้ันนีเ้ปนขัน้ที่ครูเปดโอกาสใหเด็กคดิหาคาํตอบอยางอิสระ  หาทางแกปญหาดวยตนเอง 
    5.3  ข้ันของการแกปญหา  เมื่อเด็กคิดหาคําตอบได  กระตุนใหเดก็เรียนวิธ ี
ที่ตนเองแกปญหาได  บางครั้งคําตอบนัน้ๆ เปนเรื่องจริงที่ไมตองมกีารทดสอบ  ครูก็ใหเดก็หยุดอยู
เพียงขั้นที ่3 นี ้ แตบางครั้งบางเรื่องอาจจะตองมีการทดสอบเพื่อยนืยนัผลที่ไดใหครูใชวิธีตอไปนี ้ 
คือ  การทดสอบ 
    5.4  ข้ันทดสอบ  โดยการกระตุนใหนกัเรยีนติดตามผลนอกหองเรียนวาจะ
สามารถนาํไปใชในการแกปญหาไดหรือไม  ถานาํไปใชแสดงวา  เกิดถายโยงความรู  ซึ่งเปน
เปาหมายสาํคญัของการสอนใหแกปญหานัน้คือ  สามารถนาํความรูที่เรียนมาไปใชไดจริง 
   6.  ในการสอนใหเดก็รูจักการแกปญหานัน้  ใหคํานงึถงึความแตกตางระหวาง
บุคคล  ดังนัน้  ในการฝกใหใชการสืบเสาะหาความรู  จะตองคํานงึถงึเรื่องนี้ใหมาก  มิใชวาจะใชได
กับเด็กทกุคน 
 3.3  ขั้นตอนในการแกปญหา 
  ซึ่งมีข้ันตอนในการแกปญหา  ดังนี ้
   1.  พิจารณาปญหา  โดยอาศัยการสงัเกต 
   2.  ต้ังสมมติฐานจากประสบการณเดิมตาง ๆ 
   3.  ทดสอบสมมติฐาน 
   4.  คงสมมติฐานทีถู่กไว  แตถาผิดใหตัดสมมติฐานเดิมทิง้ไป  ยอนกลับไป
พิจารณาปญหาแลวตั้งสมมติฐานขึน้ใหม 
   5.  นาํสมมตฐิานที่ดีที่สุดไปใช  อาจเปนการใชทัง้หมด หรือประยุกตไปใชเฉพาะ
บางสวนทีเ่หมาะสมกับสภาพปญหา 
 จากความสาํคญัของการแกปญหา  จงึมีนกัการศกึษาและนกัจิตวทิยาไดใหความสนใจ
และเสนอขัน้ตอนในการแกปญหาไวหลาย ๆ  แนวคิดดวยกัน  เชน 
  บรูเนอร (Bruner.  1966: 123 – 127)  ไดศึกษาวธิีการคิดแกปญหาและไดสรุปวา
การคิดแกปญหาของบุคคลนัน้ตองการกลไกแหงความสามารถในการอางอิงและจําแนกประเภท 
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ของสิง่เรา  ประสบการณรับรูตาง ๆ  ก็เปนปจจัยที่สําคัญยิ่งของกระบวนการการจัดประเภทที่จะ
นําไปสูการตอบสนองในขัน้สดุทาย  ข้ันตอนตาง ๆ  ในการคิดแกปญหา มีดังนี ้
   1.  ข้ันรูจกัปญหา (Problem Isolation)  เปนขั้นที่บุคคลรับรูส่ิงเราที่ตนกาํลังเผชิญ
อยูวาเปนปญหา 
   2.  ข้ันแสวงหาเคาเงื่อน  (Seashore  Cues)  เปนขัน้ทีบุ่คคลใชความพยายาม
อยางมากในการระลึกถงึประสบการณเดิม 
   3.  ข้ันตรวจสอบความถูกตอง  (Confirmation check)  กอนที่จะตอบสนอง
ในลักษณะของการจัดประเภทหรือแยกแยะโครงสรางของเนื้อหา 
   4.  การตัดสนิตอบสนองที่สอดคลองกับปญหา 
  กิลฟอรด  (Guilford.  1967: 313)  กลาววา  ความสามารถดานการคิดปญหาเปน
ผลที่เกิดจากการปฏิสัมพันธระหวางมิติทั้งสามในโครงสรางทางสติปญญา  สําหรบัดิวอี้  
(Guilford.  1971: 130) เหน็วากระบวนการในการแกปญหานัน้ควรประกอบดวย  กระบวนการตางๆ  
5    ข้ันตอน  คือ 

   1.  ข้ันเตรียมการ  (Preparation)  หมายถงึ  ข้ันในการตัง้ปญหาหรือคนพบปญหา
วาปญหาที่แทจริงของเหตุการณนัน้ๆ คืออะไร 
   2.  ข้ันในการวเิคราะหปญหา  (Analysis)  หมายถงึ  ข้ันในการพจิารณาดูวา  ส่ิง
ใดบางที่เปนสาเหตทุี่สําคัญของปญหา หรือส่ิงใดที่ไมใชสาเหตุที่สําคัญของปญหา 
   3.  ข้ันในการเสนอแนวทางในการแกปญหา  (Production)  หมายถงึ  การหา
วิธีการแกปญหาใหตรงสาเหตุของปญหาแลวเสนอออกมาในรูปวิธกีารผลสุดทายจะไดผลลัพธ
ออกมา 
   4.  ข้ันตรวจสอบ  (Verification)  หมายถงึ  ข้ันในการเสนอเกณฑเพือ่การตรวจสอบ
ผลลัพธที่ไดจากการเสนอวธิีแกปญหา  ถาเหน็วาผลลัพธนัน้ยังไมใชผลลัพธทีถู่กตอง  ก็ตองมกีาร
เสนอวิธีแกปญหานี้ใหม  จนกวาจะไดวธิกีารที่ดีที่สุดหรือถูกตองที่สุด 
   5.  ข้ันในการนาํไปประยุกตใหม  (Reapplication)  หมายถึง  การนาํวธิกีาร
แกปญหาที่ถกูตองไปใชในโอกาสตอไปเมื่อพบกับเหตกุารณที่เปนปญหาทีค่ลายคลงึกบัปญหาทีเ่คย
พบมาแลว 
  การมองความสามารถทางดานการคิดแกปญหาในลกัษณะเปนขัน้ตอนของการคิดนบัวา
มีประโยชนตอการคิดแกปญหา  ซึ่ง กิลฟอรด  (Guilford.  1971: 104)  ไดศึกษาความสัมพันธ
ระหวางทฤษฎีโครงสรางทางสติปญญา  (The  Structure  of  Intellect)  กับข้ันตอนการคิด
แกปญหาของ ดิวอี้   ไดสรุปวา  ข้ันตอนในการวิเคราะหปญหา  มีความสัมพนัธกับความสามารถ
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ทางดานการรู  (Cognition)  ข้ันในการเสนอวิธีการแกปญหามีความสมัพันธเกีย่วของกับการคิด
แบบเอกนัย  และแบบอเนกนัย  (Convergent  and  Divergent  Thinking)  สวนขั้นตอนในการ
ตรวจสอบผลลัพธมีความสมัพันธกับความสามารถทางดานการประเมินคา (Evaluation) 
  ดิวอี้ (กิง่ฟา  สินธวุงษ.  2529: 5 – 6 ; อางองิมาจาก Dewey.  1971: 139)  ไดเสนอ
วิธีการแกปญหาทีเ่รียกวา  Dewey’s  Problem  Solution  ซึ่งมีข้ันตอน  ดังนี ้
   1.  การรับรูและเขาใจปญหาเมื่อมีปญหาเกดิขึ้น  คนสวนใหญจะตองพบกับความ
ตึงเครยีด  ความสงสัยและความยากลําบากที่จะตองแกปญหานัน้ใหหมดไป  ในขัน้ตนผูพบปญหา
จะตองรับรูและเขาใจในตวัปญหานัน้กอน 
   2.  การระบุและแจกแจงลกัษณะของปญหา  ปญหาทีเ่กิดขึ้นมีลักษณะแตกตางกนั  
มีระดับความยากงายที่จะแกไขไดตางกัน  จึงตองพจิารณาสิ่งตอไปนี ้
    2.1  มีตัวแปรตน  หรือองคประกอบอะไรบาง 
    2.2  มีอะไรบางที่จะตองทาํในการแกปญหาโดยที่อาจจะเปนการระบุปญหา 
ไดไมแจมชัด  เปนตน 
    2.3  ตองขจัดการมองปญหาในวงกวางออกไปโดยใหมองเฉพาะสิ่งที่เกิดขึ้น
เพื่อที่จะแกปญหาไปทีละตอน 
    2.4  ตองรูจักถามคําถามที่จะเปนกุญแจนําไปสูการแกปญหา 
    2.5  พยายามดูเฉพาะสิง่ทีเ่กี่ยวของกับปญหาจริง ๆ  บางครั้งอาจมีส่ิงที่เรา
มองไมเหน็ชัด  ทีเ่ปนตวักอปญหา  ถาขจดัสิ่งนัน้ไดก็จะแกปญหาได 
   3.  การรวบรวมขอเท็จจริงเกี่ยวกับปญหาเพื่อการตั้งสมมติฐาน  ควรพิจารณา
ส่ิงตอไปนี้ 
    3.1  จะมีวิธกีารหาขอเท็จจริงเกี่ยวกับปญหานั้นอยางไร   ใครจะเปนผูให
ขอมูลเหลานัน้ 
    3.2  สรางสมมติฐานหรือคําถามที่อาจเปนไปไดเพื่อชวยแกปญหา 
   4.  การเลือกวธิีแกปญหา  หลังจากไดความคิดวาจะแกปญหาอยางไรแลว ก็ลอง
พิจารณาดูวาควรจะใชวิธีการใดไดบาง 
   5.  การทดลองนาํเอาวิธีการแกปญหามาใช 
  สําเรงิ  บุญเรืองรัตน  (2520: 4 – 5)  ไดกลาวถงึกระบวนการในการคิดแกปญหา หรือ
วิธีดําเนินการการคิด หรือการแสดงหาวิถทีางเพื่อแกปญหาใหไดผล  โดยใชหลกั  System  
Approach นั้นมีระบบการคิดเปนขั้นๆ  ดังตอไปนี ้
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   1.  ข้ันนิยามปญหาเปนการศกึษา  วเิคราะห  วพิากย  วจิารณ  ใหรูถองแทเสยีกอน
วาปญหาที่ตองการแกไขนัน้คืออะไรกนัแน  ถาเราไมรูจกัตัวปญหาที่แทจริงแลวกจ็ะทาํใหการทาํงาน
ของเราปราศจากความมุงหมาย  ไมรูวาทาํงานเพื่ออะไร 
   2.  ข้ันตัง้วัตถปุระสงค  เปนการกาํหนดเปาหมายเพื่อการกําหนดปญหานัน้ ๆ  วา
จะใหผลสัมฤทธิ์ผลทางดานใด  เปนปริมาณมากนอยเพยีงใด  และมีคุณภาพสงูต่ําเพียงใด  ตอง
เขียนใหแจมแจง  ชัดเจน  สามารถมองเหน็ภาพการกระทําได 
   3.  ข้ันสรางเครื่องมือไวตรวจผลลพัธ 
   4.  ข้ันเลือกหาวิธีการปฏิบัติ  เปนการมองแนวทางในการปฏิบัติหลาย  ๆ  แนวทาง
มองแนวทางอยางใจกวางและเปนธรรม  พจิารณาขอดีขอเสียและขอจาํกัดตางๆ   
   5.  ข้ันเลือกวิธทีี่ดีที่สุดมาดําเนนิงาน 
   6.  ข้ันทดลอง 
   7.  ข้ันการวัดและประเมนิผล 
   8.  ข้ันการปรับปรุงและการขยายการปฏิบัติงาน 
  พยอม  ตันมณี  (2524: 95 – 98)  ไดแบงขั้นการแกปญหาไว 4    ข้ัน  ตามแนว
กระบวนการทางวทิยาศาสตร  ดังนี้คือ 
   1.  ข้ันนิยามปญหา 
   2.  ข้ันวิเคราะหหาสาเหตุแหงปญหา 
   3.  ข้ันรวบรวมวิธีการแกปญหา 
   4.  ข้ันวิเคราะหผลทีน่าจะเกดิขึ้นจากวธิีการที่เสนอในการแกปญหานัน้ 
  จากแนวความคิดเรื่องการสอนแบบสืบสวนสอบสวนหรือการสอนแบบสบืเสาะหา
ความรูและความสามารถในการแกปญหาทางวทิยาศาสตร  ผูวิจยัไดสรุป  ข้ันตอนในการแกปญหา 
ที่จะใหนักเรียนบอกหรือตอบคําถามในแบบทดสอบความสามารถในการแกปญหาทาง
วิทยาศาสตรเปน 4 ลักษณะ  ดังนี ้คือ 
   1.  ข้ันระบุปญหา  หมายถงึ  ความสามารถในการบอกปญหาที่สําคญัที่สุด 
ภายในขอบเขตของขอเท็จจริงจากสถานการณที่กาํหนดให 
   2.  ข้ันวิเคราะหปญหา หมายถึง  ความสามารถในการบอกสาเหตุที่แทจริงหรือ
สาเหตทุี่เปนไปไดของปญหาจากขอเท็จจริงตามสถานการณ 
   3.  ข้ันกําหนดวิธีการเพื่อแกปญหา  หมายถึง ความสามารถในการวางแผน เพื่อ
ตรวจสอบสาเหตุของปญหาหรือขอเท็จจริงหรือเพื่อหาขอมูลเพิ่มเติม เพื่อนาํไปสูวธิกีารแกปญหา 
ที่ระบุไว   
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   4.  ข้ันการตรวจสอบผลลพัธ หมายถงึ ความสามารถในการอธบิายไดวาผลทีเ่กิดขึน้ 
จากการกําหนดวิธีการเพื่อแกปญหานัน้สอดคลองกับสาเหตุของปญหาที่ระบุไวหรือไมและผลที่ได
จะเปนอยางไร 
  สมบัติ  สุวรรณพิทกัษ  (2530: 6 – 8)  ไดกลาวถงึ  ข้ันตอนการแกปญหาดวยวิธีระบบ
ดังนี้คือ 
   ข้ันทีห่นึง่  กําหนดปญหาและความตองการ 
    ในการแกปญหาโดยใชวิธีระบบนี้จะเร่ิมตนดวยการศึกษาถงึปญหาทีแ่ทจริง
วาคืออะไรแน  ซึ่งอาจจะพิจารณาสภาพที่เปนอยูวาเปนอยางไร  มีปญหาอะไรเกิดขึ้นบาง  ใคร
บางเปนบุคคลที่เกีย่วของกบัปญหาเหลานั้น  พรอมทัง้การพิจารณาวาหนวยงานหรือองคการ
ดังกลาวมีความตองการที่จะใหมีอะไรเกิดขึ้น  หรือมีการเปลี่ยนแปลงอยางไร  ยกตวัอยาง  เชน  
ในการเรียนการสอนการศึกษาผูใหญแบบเบ็ดเสร็จข้ันพืน้ฐานในจงัหวดัภาคใต  กําหนดใหผูสอน
สรางบทเรียนขึ้นมาเอง  ถาหากสภาพปญหาที่เปนเนือ้หาของการเรยีนเปนปญหาเฉพาะใน
ทองถิน่  แตสภาพที่ปรากฏก็คือวา  ผูสอนไมไดสรางบทเรียน  เรามีความจาํเปนที่จะตองศึกษา 
วิเคราะหใหไดวา  ปญหาที่แทจริงอยูที่ใด  ซึ่งอาจจะเปนเพราะผูสอนไมมีความรูความสามารถ 
ในการเขียนบทเรียน  หรือเปนเพราะผูสอนไมมีเวลามากพอ  ถาหากพบวาผูสอนยงัขาดความรู
และทักษะในเรื่องการสรางสือ่การเรียน  การสอน  ความตองการก็คือ  ตองชวยใหผูสอนมีความรู
และทักษะในการสรางสื่อการเรียนจนสามารถทาํดวยตนเองได  เหลานี้เปนตน 
   ข้ันที่สอง  การกําหนดจุดมุงหมาย 
    เมื่อไดมีการระบุปญหาและความตองการที่ชัดแจงแลว  ก็ทาํใหทราบวา
เปาหมายที่ตองการบรรลุนัน้คืออะไร  และทําใหสามารถกําหนดไดวาจุดมุงหมายทีแ่นชัดสามารถ
ตรวจสอบไดนั้นคืออะไร  การกําหนดจุดมุงหมายนั้นตองใหสามารถสอบวัดได  และถือวาเปน
หัวใจที่สําคัญของวิธีระบบ  สวนมากจะเขยีนอยูในรูปของจุดมุงหมายเชิงพฤติกรรม  ทั้งนี้ก็
เพราะวาจุดมุงหมายที่ชัดเจนจะนําไปสูการหาคําตอบทีแ่จมชัดเชนกนั 
   ข้ันที่สาม  การพจิารณาขอจํากัดตาง ๆ  
    ในการดําเนนิการเพื่อแกไขปญหาไมวาจะใชวิธีการใด ๆ  ก็แลวแต  เราไม
สามารถที่จะมองวาปญหาเหลานั้นมีความเปนอิสระไมเกี่ยวของกับองคประกอบอืน่ ๆ  โดยเฉพาะ
อยาง สภาพแวดลอมตาง ๆ  ปญหาตาง ๆ  ไมมีความเปนเอกเทศในตวัของมนัเอง  ตรงกันขามยัง
มีปจจัยอื่น ๆ  ที่เขามาเกีย่วของอีกดวย  ส่ิงเหลานีก้ลายเปนขอจํากัดทีผู่แกปญหาจาํเปนจักตอง
พิจารณาอยางละเอียดรอบคอบ  เพราะขอจํากัดนี้จะเปนเครื่องชีท้ี่บงบอกวาสิง่ใดทาํได  ส่ิงใดทํา
ไมได  ในการพิจารณาขอจาํกัดจึงตองดูทัง้ในสวนทางตรงและในสวนทางออม  และถาเปนไปได
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ควรจะมีการจัดลําดับความสําคัญของขอจํากัดเหลานั้นดวยวามีผลตอส่ิงที่เรากาํลังพิจารณา
มากนอยเพียงใด 
    นอกจากพจิารณาขอจํากัดแลว  เรามีความจําเปนที่ตองพิจารณาวามีปจจัย
เอื้ออํานวยหรือสงเสริมสนับสนุนตอการพิจารณาแกไขปญหาที่กาํลังเผชิญอยูอะไรบาง  ปจจัย
สนับสนนุเหลานี้เรียกวาเปน  ทรัพยากร (Resource) นัน่เอง  โดยทัว่ไปการพิจารณาวา  ส่ิงใดจะ
เปนปจจัยเอื้ออํานวยหรือปจจัยกีดขวาง  เราจะพิจารณาจากคุณประโยชนที่เอื้ออํานวยใหนั่นเอง  
ส่ิงที่เรียกวาเปนปจจัยเอื้ออํานวยหรือปจจยักีดขวางอันเปนขอจํากัด 
   ข้ันที่ส่ี  การพิจารณาทางเลือกตาง ๆ  
    การแกปญหาใดปญหาหนึ่งนั้น  โดยปกตจิะไมมีเพยีงวธิีการหนึง่วิธกีารใด
แตเพียงอยางเดียว  อาจจะมทีางเลือกไดหลาย ๆ  ทางเลอืก  ดวยเหตนุีเ้ราจาํเปนทีจ่ะตองแสวงหา
แนวทางเลือกอื่น ๆ  อีกดวย  มิใชปกใจเชือ่หรือยึดถือแตเพียงวิธีใดเพยีงอยางเดียว  ในการแสวงหา
แนวทางเลือกตาง ๆ  นีท้ี่ใชกนัสวนมากไดแก  การใชวธิีการระดมพลงัสมองจากบุคคลที่เกีย่วของ
หลาย  ๆ ฝาย  โดยพยายามรวบรวมความคิดและขอคิดเห็นตาง ๆ  จากการระดมพลงัสมองให
มากที่สุดเทาที่จะมากได 
   ข้ันทีห่า  การเลือกแนวทางใดแนวทางหนึ่งมาทดลองปฏิบัติ 
    ในขั้นที่ส่ี  จะเห็นไดวา มีแนวทางหลาย ๆ แนวทางที่เราสามารถนํามาปฏิบัติ
เพื่อการบรรลุจุดมุงหมายที่กําหนดไว  แตในทางปฏิบัติเราไมสามารถที่จะนาํเอาแนวทางตาง ๆ  
เหลานั้นไปปฏบัิติไดทุกแนวทาง   จาํเปนที่จะตองมีการพิจารณาคัดเลือกแนวทางเพียงอยางใด
อยางหนึ่งหรือสองอยางมาทดลองปฏิบัติ  จึงเหน็ไดอยางชัดเจนวาขัน้ที่หาเปนหวัเลีย้วหวัตอทีม่ี
ความสาํคัญมาก หรือถาจะเรียกวาเปนขัน้ตอนที่วกิฤตกว็าได  เพราะเมื่อมีการตัดสนิใจเลือก
แนวทางใดแลวก็ยอมจะใกลขอยุติ  ผลที่เกดิขึ้นยอมแสดงถึงความบรรลุจุดมุงหมายหรือไมบรรลุ
จุดมุงหมาย  ดังนั้น  การพิจารณาคัดเลือกแนวทางเลือก  จึงจะตองทําอยางรอบคอบและ
ระมัดระวัง   เพื่อสามารถเลอืกแนวทางทีม่ีประสิทธิภาพมาทดลองปฏิบัติ   วธิีการที่จะนํามาใช 
สวนมากไดแกการกําหนดเกณฑที่ไดรับการยอมรบัเพื่อใชเปนแนวทางในการพิจารณา  จากนั้น 
จึงมีการพิจารณาวา  ทางเลอืกเหลานัน้  สอดคลองกับเกณฑดังกลาวมากนอยเพยีงใด  คัดเลือก
แนวทางที่สอดคลองกับเกณฑมากที่สุด  จากนัน้  จึงมีการลงความเห็นกันอกีครั้งหนึง่  ส่ิงที่สําคัญ
ในการพิจารณาทางเลือกนี้ก็คือวาจะตองใชวิธีการที่เปนวิทยาศาสตร  อยาใหมีอคติสวนตัว หรือ
เอาคานิยมสวนตัวเขามาเกีย่วของ  ไมเชนนัน้แลวจะทาํใหเกิดความเสียหาย  เปนการทํางานโดย
ไรประโยชน 
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   ข้ันทีห่ก  การทดลองปฏิบัติตามแนวทางที่เลือกไว 
    เมื่อไดตัดสนิใจเลือกแนวทางใดแลว  ข้ันตอไปก็คือ  การลงมอืทดลองปฏิบัติ
กิจกรรมตาง ๆ  ตามแนวทางที่กาํหนดไว  ส่ิงจาํเปนในขัน้นี้ก็คือ  การเตรียมปจจัยเครือ่งมอืและ
อุปกรณตาง ๆ  สําหรับการดาํเนนิงาน  ตลอดจนจะตองมกีารควบคุมติดตามการดาํเนนิงานให
เปนไปตามแนวทางที่ไดวางไว  การทดลองปฏิบัติ  จะตองใหระยะเวลาพอสมควร  ไมรีบดวนสรุปผล
เร็วจนเกนิไป 
   ข้ันที่เจ็ด  การประเมินผล 
    ในขัน้ตอนนี้เปนการเกบ็รวบรวมขอมูลตาง ๆ  ของการดาํเนนิงานการปฏบัิติ
ตามแนวทางเลือก การประเมินผลเปนการพิจารณาตามจุดมุงหมายที่ไดกําหนดไวลวงหนา  
สวนมากเปนการประเมนิผลที่เกดิขึ้น  (Outcome)  และผลกระทบตาง ๆ  ( Impact)   นัน่เอง 
   ข้ันที่แปด  การปรับปรุง 
    การประเมินผลชวยตอบคาํถามไดวา  มีการบรรลุจุดมุงหมายเพียงใด  ซึ่ง
โดยปกติแลวการดําเนินงานใดๆ  มักจะไมสามารถบรรลุจุดมุงหมายไดรอยเปอรเซ็นต  มักจะมี
ขอบกพรองเกดิขึ้นอยูเสมอ  ขอมูลจากการประเมนิผลจะชวยบงบอกใหเหน็วามีขอบกพรองในสวน
ใด ขอมลูเหลานี้จะเปนประโยชนอยางยิง่ตอการปรับปรุงการดําเนนิงานใหดียิง่ขึ้นตอไป 
    การปรับปรุงแกไขขอบกพรองโดยทัว่ไปจะเริ่มจากการดูความแตกตางระหวาง
ส่ิงทีค่าดหวงัซึง่ไดกาํหนดไวในจุดมุงหมาย  กับส่ิงทีเ่กิดขึน้จริงวามีความแตกตางกนัอยางไร หรือไม
เพยีงใด  ถาพบความแตกตางกจ็ะตองมีการดําเนนิการแกไขปรับปรุงตอไป 
  การแกไขปญหาโดยวิธีระบบมิไดส้ินสุดอยูเพียงการปรับปรุงแกไข  แตยังจะตองมี 
การดําเนินการในชวงตอ ๆ  ไป  และมีการประเมินผลอยูตลอดเวลา  เพื่อใหมีการปรับปรุงอยูเสมอ 
ไมมีส่ิงใดที่จะสมบูรณที่สุด  โดยไมมีการปรับปรุงอีกตอไป  ดังมีคํากลาวที่วา  “… มนุษยเรา
พยายามที่จะแสวงหาความสุขที่สมบูรณทีสุ่ด  แทจริงแลวในโลกนี้ไมมอีะไรที่สมบูรณที่สุด  แมแต 
ตัวของมนษุยเอง…’’ 
  สมจิต  สวธนไพบูลย  (2527: 8)  ไดเสนอวา  การแกปญหามวีิธกีารที่ใชในการคนควา
หาคําตอบจะมีมากมายหลายวิธ ี เชน  วธิลีองผิด – ลองถูก  วิธีคิดกลบัไปกลบัมา  แตที่นยิมนาํมาใช 
ฝกฝนนักเรียนใหเปนคนชางเสาะแสวงหาความรูเยีย่งนกัวทิยาศาสตร  ไดแก  วธิีการทางวทิยาศาสตร  
ซึ่งมีลําดับข้ันตอน  4   ข้ันตอนใหญ ๆ  ดวยกนั  คือ 
   ข้ันที่ 1  ข้ันระบุปญหา 
   ข้ันที ่2  ข้ันตั้งสมมติฐาน 
   ข้ันที ่3  ข้ันพิสูจนหรือทดลอง 
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   ข้ันที ่4  ข้ันสรุปผลและนําไปใช 
  สําหรับกระบวนการแกปญหาจะสําเร็จลุลวงอยางมีประสิทธิภาพเพียงใดนั้น      
สมจิต  สวธนไพบูลย  (2527: 8)ไดใหความเหน็วา  ยอมข้ึนอยูกับการใชทักษะตาง ๆ  ที่เกีย่วของกบั
กระบวนการแกปญหานัน้ ๆ  ซึง่เรยีกวา  ทกัษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร  ไดแกทกัษะการสังเกต  
การวัด  การจัดกระทาํและสื่อความหมายขอมูล  การลงความคิดเห็นจากขอมูล  การพยากรณ  
การตั้งสมมติฐาน  การกาํหนดนิยามเชิงปฏิบัติการ  การกาํหนดและควบคุมตัวแปร  การทดลอง  
การแปลความหมายขอมลูและลงขอสรุป  โดยนาํทกัษะเหลานี้ไปใชในแตละขัน้ตอนของวิธกีารทาง
วิทยาศาสตร  โดยไมจาํเปนตองใชทกุทกัษะ 
  อนันต  คงจนัทร  (2529: 47 – 48)  ไดสรุปวา  การแกปญหาเพื่อใหไดผลดีที่สุด หรือ
เหมาะที่สุดนัน้ควรจะไดมีการปฏิบัติตามขั้นตอนหรือกระบวนการในการแกปญหาอยางมี
หลักเกณฑ  ซึ่งแบงออกไดเปน  4 ข้ันตอน 
   1.  คนหาปญหาที่แทจริงและสาเหตุของปญหา 
   2.  กาํหนดทางเลือกหลาย ๆ  ทางสาํหรับการแกปญหานั้น 
   3.  เลือกทางออกที่ดีที่สุด 
   4.  ประเมินผล 
  จากแนวคดิในการแกปญหาและขั้นตอนในการแกปญหาดังกลาว  พบวา  การ
แกปญหาที่ดีนั้นจะตองเปนขั้นตอน  มีระบบแบบแผน  ซึ่งเปนระบบแบบแผนที่สอดคลองกับ
วิธีการทางวิทยาศาสตร  อาจมีการแจกแจงขั้นตอนที่แตกตางกัน  ข้ึนอยูกับความละเอียดในการ
แบงขั้นตอนนัน้ ๆ  ซึ่ง กูด (Good.  1973: 486)  ไดใหความเหน็วา  วธิีการทางวทิยาศาสตร ก็คือ
การแกปญหานั่นเอง และการแกปญหาโดยวิธกีารทางวทิยาศาสตร  ถอืวาเปนเครื่องมือสําคัญ 
ในการแกปญหาที่สมบูรณทีสุ่ด  เพราะเปนวิธทีี่มกีระบวนการหาคําตอบหรือหาความรูที่มีข้ันตอน
ตอเนื่อง  มีระบบแบบแผน  มีการใชเหตุผลข้ันสงู  (พวงรตัน  ทวีรัตน.  2530 : 14)  โดยสรุปของ
ข้ันตอนในการแกปญหาดวยวิธีการทางวิทยาศาสตรแลว  มีอยู  4  ข้ันตอนดวยกนั  ดังที่  เวยีร  
(Weir.  1974: 17)  ไดสรุปไวดังนี ้
   1.  ข้ันระบุปญหา  (Statement  of  the  Problem)  
   2.  ข้ันวิเคราะหปญหา (Defining  the  Problem  or  Distinguishing  Essential 
Features) 
   3.  ข้ันสอนวธิกีารแกปญหา (Searching for and Formulating a Hypothesis)  
   4.  ข้ันตรวจสอบผลลัพธ  (Verifying the Solution)  
  จากจุดมุงหมายทางการศึกษา  แบงออกเปนหกชนิด  คือ  ความรู – ความจาํ   
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ความเขาใจ  การนาํไปใช  การวิเคราะห  การสังเคราะห  และการประเมินคา  (Bloom. 1956 : 62)   
จากการอธิบายความหมายของแตละจุดประสงคของการศึกษา  บลูม ชี้ใหเหน็วา  ข้ันตอนของ
ขบวนการคิดแกปญหา  มีอยู   6  ข้ันตอน  คือ 
   ข้ันที ่1  เมื่อผูเรียนไดพบปญหา  ผูเรียนจะคิดคนหาสิง่ที่เคยพบเคยเหน็และ
เกี่ยวของกับปญหา 
   ข้ันที ่2   ผูเรียนจะใชประโยชนจากข้ันที ่1  มาสรางรูปแบบของปญหาขึ้น 
   ข้ันที ่3   การจาํแนกแยกแยะปญหา 
   ข้ันที ่4   การเลือกใชทฤษฎี  หลักการ  ความคิด  และวิธกีารที่เหมาะสมกับปญหา 
   ข้ันที ่5   การใชขอสรุปของวธิีการมาแกปญหา 
   ข้ันที ่6   ผลที่ไดจากการแกปญหา 
  นอกจากนี ้ บลูม  (Bloom.  1956: 122)  ไดอธิบายเพิม่เติมวา  ความสามารถทาง
สมองที่นาํมาใชคิดแกปญหาในขัน้ที ่1   ถงึขั้นที ่4   เปนสวนของการนาํไปใช  (Application)  ข้ันที ่5  
 และข้ันที ่6   เปนสวนของความเขาใจ  (Comprehension)  สวนความรู - ความจาํ  (Knowledge)  
นับวาเปนพื้นฐานที่จําเปนตอการคิดแกปญหา  สําหรับความสามารถในการวิเคราะห  (Analysis)  
เปนความสามารถทางสมองอีกอยางหนึ่งทีน่ํามาใชในขบวนการคิดแกปญหาในขัน้ที ่ 3  
  สําหรับการวิจัยในครั้งนี้  ผูวิจัยจะใชตามแนวขั้นตอนการแกปญหาดวยวิธีการทาง
วิทยาศาสตรเปนแนวทางในการพิจารณาเลือกแบบทดสอบวัดความสามารถในการแกปญหา
ทางวิทยาศาสตร 
 3.4   งานวิจยัที่เกี่ยวกับความสามารถในการแกปญหาทางวิทยาศาสตร 
  ฮูเวอร (Hoover.  1999: CD-ROM) ศึกษาผลของรูปแบบการเรียน 3 แบบ ที่มีตอ
ความสามารถในการปญหา และความสามารถในการระลึกได   โดยทําการทดลองกับนักเรียน 
3 กลุม  กลุมแรกเรียนดวยวิธีการอธิบายที่ใชตัวอักษรอยางเดียว กลุมที่ 2 เรียนดวยการอธิบาย 
ที่ใชตัวอักษรและตาราง  กลุมที่ 3  เรียนดวยการอธิบายที่ใชตัวอักษร และแผนผังที่เปนระบบ 
ใชเนื้อหา เร่ืองกลูโคส พบวา  ความสามารถในการแกปญหาไมตางกัน  
  รัตนะ บัวรา (2540: 104) ทําการศึกษาเปรียบเทียบความสามารถในการ
แกปญหาทางวิทยาศาสตรของนักเรียนที่ไดรับการสอนโดยใชชุดกิจกรรมการเรียนดวยตนเอง
ซึ่งเปนกลุมการทดลองและการสอนตามคูมือครู ซึ่งเปนกลุมควบคุม ผลการศึกษาพบวา 
ความสามารถในการแกปญหาตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
  อุดมลักษณ  นกพึ่งพุม (2544: บทคัดยอ) ไดศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและ
ความสามารถในการแกปญหาทางวิทยาศาสตรของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ที่ไดรับการ
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สอนโดยใชชุดฝกทักษะกระบวนการคิดกับการสอนโดยใชผังมโนมติ ผลการวิจัยพบวา นักเรียน
ที่ไดรับการสอนโดยใชชุดฝกทักษะกระบวนการคิดกับการสอนโดยใชผังมโนมติ มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนแลความสามารถในการแกปญหาทางวิทยาศาสตรแตกตางกันอยางไมมี
นัยสําคัญทางสถิติ 
  นันทนัช  จิระศึกษา (2544: บทคัดยอ) การศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาเคมี 
เร่ืองสารและการเปลี่ยนแปลง โดยใชการสอนแบบบูรณาการ ตามแบบวิทยาศาสตร เทคโนโลยี  
สังคม ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4  จากผลการวิจัยพบวา  การสอนแบบบูรณาการตาม
แบบวิทยาศาสตร – เทคโนโลยี – สังคม  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาเคมีและความสามารถใน
การแกปญหาทางวิทยาศาสตรกอนและหลังเรียนตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
   จากงานวิจยัดงักลาวจะเหน็ไดวา  ความสามารถในการแกปญหา  สามารถพฒันา
ไดจากการสอนที่มีลักษณะใหนกัเรยีนไดมโีอกาสคนพบดวยตนเอง  เชน  การเรียนจากชุดการเรียน  
การเรียนจากบทเรยีนโปรแกรมทีน่าํเสนอเนือ้หาแบบสืบสวนสอบสวน  การสอนแบบสบืเสาะหา
ความรูโดยใชเทคนิคการอภิปรายระหวางนักเรียนกับนักเรียน  เปนตน  ดังนัน้  ในการจัดกิจกรรม 
การเรียนการสอน  โดยเปดโอกาสใหนกัเรยีนไดศึกษาและคิดปญหาพรอมทัง้ลงมือปฏิบัติดวยตนเอง  
จะเปนวิธกีารที่ชวยใหนักเรยีนมีความสามารถในการแกปญหาทางวทิยาศาสตรไดดีข้ึน                                   



บทที่ 3 
วิธีดําเนินการวิจัย 

 
 ในการวิจัยครัง้นี ้ ผูวิจัยไดดําเนนิการตามขั้นตอน  ดังนี ้
  1.  การกาํหนดประชากรและการสุมกลุมตัวอยาง 
  2.  เนื้อหาที่ใชในการวิจัย 
  3.  แบบแผนการทดลอง 
  4.  การสรางเครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
  5.  วิธีการดําเนินการทดลอง 
  6.  การจัดกระทําและการวิเคราะหขอมูล 
 

1.  การกําหนดประชากรและการสุมกลุมตัวอยาง 
 ประชากรที่ใชในการวิจยั 
  ประชากรที่ใชในการวิจัยครัง้นี ้ ไดแก  นักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปที ่2  โรงเรียนสถาพร
วิทยา  ตําบลลําพญา  อําเภอบางเลน  จังหวัดนครปฐม  ภาคเรียนที ่1  ปการศึกษา 2550  จํานวน 
2 หองเรยีน  รวมทัง้สิน้ 60 คน 
 กลุมตัวอยางที่ใชในการวจิัย 
  กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจยัครั้งนี ้เปนนกัเรียนชัน้มธัยมศึกษาปที่ 2 ภาคเรียนที ่1        
ปการศึกษา 2550   โรงเรียนสถาพรวิทยา   ตําบลลําพญา  อําเภอบางเลน  จังหวัดนครปฐม  
จํานวน 30 คน  ซึ่งไดจาก การสุมอยางงาย (Simple Random Sampling) โดยวิธกีารจับฉลาก
จากจาํนวนนกัเรียน  2 หองเรียน   มา 1 หองเรียน  โดยมีหองเรยีนเปนหนวยการสุม (Sampling 
Unit) เพื่อเปนกลุมทดลอง 
 

2.  เนื้อหาที่ใชในการวิจัย 
 เนื้อหาที่ใชในการวิจยัเปนเนื้อหาสาระการเรียนรูกลุมวทิยาศาสตร  ชวงชัน้ที ่3   
ชั้นมัธยมศึกษาปที ่2  เร่ือง อาหารและสารเสพติด  โดยมีหัวขอตอไปนี ้
  1.  ความหมายอาหาร 
  2.  สารอาหาร 
  3.  โภชนาการเด็กวัยเรียน 
  4.  อาหารกับสุขภาพ 
  5. สารเสพติดและผลตอรางกาย  
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3.  แบบแผนการทดลอง 
 การศึกษาคนควาครั้งนีเ้ปนการวิจยัเชิงทดลอง  ซึ่งดําเนินการทดลองตามแบบแผน 
การทดลอง  One  Group  Pretest – Posttest  Design  (พวงรัตน  ทวีรัตน.  2543: 59 – 60)  ซึ่ง
มีแบบแผนทดลอง  ดังนี ้
 
ตาราง 1  แบบแผนการทดลอง 
 

กลุม สอบกอน การทดลอง สอบหลัง 
    

(R) E T1 X T2 
    

 
 สัญลักษณที่ใชในแบบแผนการทดลอง 
  (R) E แทน   กลุมทดลองทีไ่ดจากการสุม 
  T1  แทน   การทดสอบกอนการทดลอง 
  T2       แทน   การทดสอบหลังการทดลอง    
  X  แทน   การจัดการเรียนรูแบบรวมมอื 
 
4.  การสรางเครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
 ผูวิจัยดําเนนิการสรางเครื่องมือในการวิจัย 
  1.  แผนการจดัการเรียนรูแบบรวมมือ 
  2.  แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร 
  3.  แบบทดสอบวัดความสามารถในการแกปญหาทางวทิยาศาสตร 
 
 1.  ขั้นตอนการสรางแผนการจัดการเรยีนรูแบบรวมมือ 
  ในการสรางแผนการจัดการเรียนรูวิชาวทิยาศาสตร  ผูวจิัยดําเนินการสรางตาม
ข้ันตอน  ดังนี ้
  1.1  ศึกษาสาระและมาตรฐานการเรียนรูกลุมวิชาวทิยาศาสตร  มาตรฐานการเรียนรู
ชวงชัน้ ผลการเรียนรูที่คาดหวงั  คําอธิบายรายวชิาและหนวยการเรียนรู เร่ือง  อาหารและ 
สารเสพติด พทุธศักราช 2544 แบบเรียนสาระการเรียนรูพื้นฐาน อาหารและสารเสพติด และคูมอืครู 
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  1.2  ศึกษารูปแบบการจัดการเรียนรูแบบรวมมือจากเอกสารตาง ๆ  เพื่อสรุปรูปแบบที่
เหมาะสมในการสรางแผนการจัดการเรียนรู 
  1.3  กาํหนดจดุประสงคการเรียนรู  กระบวนการจัดการเรียนรู  การวัดและประเมินผล  
แหลงการเรียนรู / ส่ือการเรียนรู 
  1.4  สรางแผนการจัดการเรยีนรูแบบรวมมือ จํานวน  5  แผน   12  ชั่วโมง  ซึง่แตละ
แผนการจัดการเรียนรูประกอบดวยรายละเอียด  ดังนี ้
   1.4.1  สาระสาํคัญ 
   1.4.2  จุดประสงคการเรียนรู 
   1.4.3  สาระการเรียนรู 
   1.4.4  กระบวนการจัดการเรยีนรู 
   1.4.5  แหลงการเรียนรู / ส่ือการเรียนรู 
   1.4.6  การวัดและประเมินผล 
  1.5  วิธีการหาคุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู 
   1.5.1  นําแผนการจัดการเรียนรูไปใหผูเชี่ยวชาญทางการสอนวทิยาศาสตร  
จํานวน  3 ทาน  ตรวจความเหมาะสมและความสอดคลองดานความเหมาะสมของเนื้อหา  ความ
สอดคลองของผลการเรียนรูที่คาดหวังกับกระบวนการจดัการเรียนรู   ดานการจัดกิจกรรมตาม
รูปแบบการจัดการเรียนรูแบบรวมมือและความถูกตองของภาษาที่ใช  โดยพิจารณาคาดัชนีความ
สอดคลอง  (IOC)  ซึ่งไดคาดัชนีความสอดคลองในแตละดานดงันี ้แผนการจัดการเรียนรูที ่1 เทากับ 
0.75แผนการจัดการเรียนรูที่ 2 เทากับ 0.67 แผนการจดัการเรียนรูที่ 3 เทากับ 0.67 แผนการจัดการ
เรียนรูที ่4 เทากับ 0.67 แผนการจัดการเรียนรูที่ 5 เทากับ 0.75 ตลอดจนขอบกพรองอื่นๆ เพื่อนํามา
ปรับปรุงแกไข  
   1.5.2  นําแผนการจัดการเรียนรูที่ปรับปรุงแกไขแลวไปทดลองใชกับนกัเรียน
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2  โรงเรียนสถาพรวทิยา ตําบลลําพญา อําเภอบางเลน จงัหวัดนครปฐม   
ที่ไมใชกลุมตัวอยาง  จาํนวน  3 – 5  คน  เพื่อตรวจสอบความเปนไปได  ความถูกตองเหมาะสมของ
ภาษา  เวลาของกิจกรรม  และบันทึกปญหาขอบกพรองตาง ๆ ที่พบ  เชน  ระยะเวลาที่ใช  การสื่อ
ความหมายกจิกรรมการเรียนการสอน  เพือ่นําไปแกไขปรับปรุง 
   1.5.3  นําแผนการจัดการเรียนรูที่ปรับปรุงแลวไปทดลองใชกับนกัเรียนจาํนวน  
30 คน  เพื่อหาขอบกพรองในการสื่อความหมายกิจกรรมการเรียนการสอน  ระยะเวลาที่ใชใน 
การสอน  เพื่อปรับปรุงแกไขจนเปนแผนการจัดการเรียนรูที่สมบูรณกอนนาํไปใชทดลองจริง  
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   เกณฑใชในการปรับปรุงกิจกรรมสงเสริมความสามารถในการแกปญหาทาง
วิทยาศาสตรพิจารณาจากการตอบคําถามในแผนการจดัการเรียนรูสงเสริมความสามารถในการ
แกปญหาทางวิทยาศาสตร แตละแผนและแบบทดสอบทายแผนการจดัการเรียนรูสงเสริมความคิด
สรางสรรคทางวทิยาศาสตรในเกณฑมาตรฐานอยางนอย 80/80  
    80  ตัวแรก  หมายถงึ  คะแนนเฉลีย่ของนกัเรียนทั้งหมดที่ทาํใบงานทาย
กิจกรรมในแตละแผนการจัดการเรียนรูที่สงเสริมดานความความสามารถในการแกปญหาทาง
วิทยาศาสตรไดคะแนนไมตํ่ากวา 80 
    80  ตัวหลงั  หมายถงึ  คะแนนเฉลีย่ของนกัเรียนทั้งหมดที่ทาํแบบทดสอบ
วัดผลสัมฤทธิข์องการเรียนหลังเรียนดวย  แผนการจัดการเรียนรูแบบรวมมือที่สงเสริมดาน
ความสามารถในการแกปญหาทางทางวทิยาศาสตร   ไดคะแนนไมตํ่ากวา 80 
   เมื่อพิจารณาขอมูล 80 ตัวแรก และ 80 ตัวหลัง  ถาถึงเกณฑ 80/80 ก็ถือวา  เปน
แผนการจัดการเรียนรูที่สงเสริมดานความคิดสรางสรรคทางวทิยาศาสตรที่สมบูรณ   แตถาไมถงึ
เกณฑ 80/80 ถือวา  เปนแผนการจัดการเรยีนรูที่สงเสริมดานความคิดสรางสรรคทางวทิยาศาสตร
ที่ไมสมบูรณตองปรับปรุงแกไข  ซึ่งแผนการจัดการเรียนรูที่สงเสริมดานความคิดสรางสรรคทาง
วิทยาศาสตร  มีผลที่ได  คือ  81.35 / 82.67 
   1. 5.4  นําแผนการจัดการเรยีนรูที่ปรับปรุงแลวไปทดลองใชกับกลุมตัวอยาง
ตอไป 
 2.  ขั้นตอนการสรางแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิท์างการเรียนวทิยาศาสตร 
  ผูวิจัยสรางแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวทิยาศาสตร  ตามขั้นตอน  ดังนี ้
  2.1  ศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของกับการวัดและประเมินผล  การสราง
เครื่องมือวัดผลวิชาวิทยาศาสตร 
  2.2  ศึกษาผลจากการเรียนรูที่คาดหวัง  คุณลักษณะอันพึงประสงคของโรงเรียน และ
สาระการเรียนรูวิทยาศาสตรจากหลักสูตรคูมือครู  เอกสารตางๆ ที่เกีย่วของของชัน้มธัยมศึกษา 
ปที่ 2  เพื่อสรางแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร   โดยแบงพฤตกิรรมที่จะวัด
ออกเปน  4 ดาน  ดังนี้   
   2.2.1  ดานความรู – ความจาํ 
   2.2.2  ดานความเขาใจ 
   2.2.3  ดานการนําไปใช 
   2.2.4  ดานทกัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร 
  2.3  สรางแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวทิยาศาสตรชนิดเลือกตอบ  
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4  ตัวเลือก  โดยใชตารางวิเคราะหขอสอบ  จาํนวน  40 ขอ 
  2.4  วิธีการหาคุณภาพของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวทิยาศาสตร   
   2.4.1  นําแบบทดสอบใหผูเชี่ยวชาญทางการจัดการเรียนรูวิทยาศาสตร จํานวน  
3 ทาน ตรวจสอบความชัดเจนของคําถาม  ความสอดคลองกับผลการเรียนรูที่คาดหวงั  ความ
เหมาะสมของตัวเลือก  ความเที่ยงตรงของเนื้อหาโดยพจิารณาคาดัชนีความสอดคลองของขอสอบ
กับลักษณะพฤติกรรม (IOC) ที่มีคาตัง้แต 0.5 ข้ึนไป โดยไดผลเทากบั 0.62-1.00 (พวงรัตน  ทวีรัตน. 
2543: 117) เพื่อนาํมาปรับปรุงแกไข 
   2.4.2  นําแบบทดสอบที่ปรับปรุงแกไขตามคําแนะนําของผูเชี่ยวชาญแลวนําไป
ทดลองใชกับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที ่3  ที่เคยเรียนเรื่องนี้แลว  ที่ไมใชกลุมตัวอยาง จาํนวน 
90 คน 
   2.4.3  นํากระดาษคําตอบทีน่ักเรียนตอบแลวมาตรวจใหคะแนน  โดยขอที่ตอบถูก
ให  1 คะแนน ขอที่ตอบผิดหรือตอบเกิน 1 คําตอบ ให 0 คะแนน เมื่อตรวจสอบคะแนนเรียบรอยแลว 
นํามาเรียงคาคะแนนจากสงูไปหาต่าํ  ตัดกลุมสูงโดยใชสัดสวน 27% แลวแยกกระดาษคําตอบเปน 
2 ชุด กลุมสูง 1 ชุด กลุมตํ่า 1 ชุดแลววิเคราะห   ดังตอไปนี ้
    2.4.3.1  หาคาความยากงาย (p) และคาอํานาจจําแนก (r)  ของแบบทดสอบ 
ที่สรางขึน้เปนรายขอ โดยใชเทคนิค 27% ของ จุง เตห ฟาน 
    2.4.3.2  คัดเลือกขอสอบที่มคีาความยากงายอยูระหวาง 0.20 – 0.80 และมี
คาอํานาจจาํแนกตั้งแต 0.20 ข้ึนไป จาก 40 ขอ คัดเลือกไวจํานวน 30 ขอ  พบวา มีคาความยากงาย 
(p) อยูระหวาง 0.29 – 0.75 และคาอํานาจจําแนก (r)   ระหวาง 0.21 – 0.71 
  2.5  นําแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวทิยาศาสตรที่คัดเลือกไว  30 ขอ  ไป
ทดสอบกับนกัเรียนเรียน เร่ือง อาหารและสารเสพติด ที่เคยเรียนเรื่องนีแ้ลว และไมใชกลุมตัวอยาง 
จํานวน 90 คน   เพื่อหาคาความเชื่อมัน่ของแบบทดสอบทั้งฉบับ  โดยคํานวณจากสูตร KR –20 ของ
คูเดอร – ริชารดสัน (Kuder  Richardson)  ไดคาความเชือ่มั่น  เทากับ  0.76  (พวงรัตน  ทวีรัตน. 
2543: 123)   
  2.6  นําแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวทิยาศาสตรที่มีประสิทธิภาพไปใช
กับนักเรียนกลุมตัวอยางชวงชั้นที ่3  ชั้นมธัยมศึกษาปที ่2  ภาคเรียนที ่1  ปการศึกษา 2550 
โรงเรียนสถาพรวทิยา ตําบลลําพญา  อําเภอบางเลน    จงัหวดันครปฐม   
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 3.  ขั้นตอนการสรางแบบทดสอบวัดความสามารถในการแกปญหาทาง
วิทยาศาสตร 
  แบบทดสอบวัดความสามารถในการแกปญหาทางวิทยาศาสตรที่ใชในการศึกษา
คนควาครั้งนี้  ผูวิจัยใชแบบทดสอบวัดความสามารถในการแกปญหาทางวิทยาศาสตร  โดยใช
ลักษณะแบบทดสอบวัดความสามารถในการแกปญหาทางวิทยาศาสตร  จะกําหนดสถานการณ 
โดยแตละสถานการณ  จะมคํีาถาม 4  ขอ  ดังนี ้
  1)  ข้ันระบุปญหา 
  2)  ขั้นวิเคราะหปญหา 
  3)  ข้ันกาํหนดวิธีการ 
  4)  ข้ันการตรวจสอบผลลัพธ 
   การประเมนิ ประเมินโดยอิงเกณฑ รูบริคส (Rubries Score) โดยแบงระดับการ
ใหคะแนนแตละขอเปน 4   ระดับ คือ  3,  2 ,  1,  และ 0   ซึง่หมายถงึ ดีมาก  ดี พอใช และควร
ปรับปรุง  ตามลําดับ  
  3.1   หาความเที่ยงตรงของแบบทดสอบวัดความสามารถในการแกปญหาทาง
วิทยาศาสตร  คือ 
   3.1.1  หาความตรงของแบบทดสอบ (Face Validity) โดยใหอาจารยทีป่รึกษา
ตรวจสอบหาความเที่ยงตรงเชิงประจักษ (Face  Validity) เพื่อใหเหมาะสมและสอดคลองกับ
นิยามศัพทเฉพาะและกลุมตัวอยาง  แลวนํามาปรับปรุงแกไขตามขอเสนอแนะของอาจารยที่
ปรึกษา  
   3.1.2  นาํแบบทดสอบที่ผานการปรับปรุงแกไขแลวไปทดสอบกับนักเรียน   ชัน้
มัธยมศกึษาปที่ 2  โรงเรียนสถาพรวทิยา ตําบลลําพญา  อําเภอบางเลน   จงัหวัดนครปฐม  จาํนวน  
30  คน 
  3.2  เมื่อนําแบบทดสอบวัดความสามารถในการแกปญหาทางวิทยาศาสตรไป
ทดลองใชกับนักเรียนชั้นมธัยมศกึษาปที ่ 2 โรงเรียนสถาพรวทิยา ตําบลลําพญา  อําเภอบางเลน    
จังหวดันครปฐม  จาํนวน  30 คน เพื่อหาคาอํานาจจําแนกโดยใชเทคนิค  27 % แบงนกัเรียนเปน
กลุมสูงและกลุมตํ่า  แลวหาคาอาํนาจจาํแนกของแบบทดสอบแตละขอโดยใช t - test  ผลปรากฏวา
ขอทดสอบแตละขอสามารถจําแนกนักเรียนตามความสามารถในการแกปญหาทางวิทยาศาสตรได
อยางมีนยัสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ 0.01  
  3.3  การหาคุณภาพของแบบทดสอบดังกลาว  ผูวิจัยดําเนินการ  ดังนี้  นํา 
แบบทดสอบไปทดสอบกับนกัเรยีนชัน้มธัยมศึกษาปที่  2  ที่ไมใชกลุมทดลองจํานวน  30 คน  แลวนาํ 
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คะแนนที่ไดมาวิเคราะหหาคาความเชื่อมัน่ของแบบทดสอบ   โดยใชสูตรของ ครอนบาค  ไดคา 
ความเชื่อมัน่ทัง้ฉบบัเทากับ  0.75 
  3.4  เกณฑการประเมินที่ใชในการวัดความสามารถในการคิดแกปญหา 
   3.4.1  ขั้นระบุปญหา (ปญหาในสถานการณคืออะไร) 
    3  คะแนน  หมายถงึ  สามารถบอกปญหาที่สําคัญที่สุด  ภายในขอบเขตของ
ขอเท็จจริงจากสถานการณที่กําหนดให 
    2  คะแนน  หมายถงึ  สามารถบอกปญหาภายในขอบเขตของขอเท็จจริงจาก
สถานการณทีก่ําหนดใหได 
    1  คะแนน  หมายถงึ  สามารถบอกปญหาภายในขอบเขตของขอเท็จจริงได
แตไมสอดคลองกับสถานการณ 
    0  คะแนน  หมายถงึ  ไมสามารถบอกปญหาภายในขอบเขตและสอดคลอง
กับสถานการณได 
   3.4.2  ขั้นวิเคราะหปญหา (นักเรยีนจะคาดคะเนสาเหตุของปญหาใน
สถานการณนี้ไดวาอยางไร) 
    3  คะแนน  หมายถงึ  สามารถบอกสาเหตทุี่แทจริงของปญหาในสถานการณ
ได และสอดคลองกับสถานการณ 
    2  คะแนน  หมายถงึ  สามารถบอกสาเหตทุี่เปนไปไดในสถานการณและ
สอดคลองกับ สถานการณ 
    1  คะแนน  หมายถงึ  สามารถบอกสาเหตทุี่แทจริงหรือสาเหตทุี่เปนไปไดของ
ปญหาใน สถานการณได  แตไมสอดคลองกับสถานการณ 
    0  คะแนน  หมายถงึ  ไมสามารถบอกสาเหตุที่แทจริงหรอืสาเหตทุี่เปนไปได
ของปญหาในสถานการณได  
   3.4.3  ขั้นกําหนดวิธกีาร (เพื่อการแกปญหาจากสถานการณดังกลาว   
นักเรียนคิดวา จะแกปญหาในสถานการณนีไ้ดอยางไร) 
    3  คะแนน  หมายถงึ  สามารถวางแผนเพือ่ตรวจสอบสาเหตุของปญหาหรือ
ขอเท็จจริงหรือขอมูลเพิ่มเตมิไดสอดคลองกับสาเหตุของปญหาและนาํไปสูวิธีการแกปญหาที่ระบไุว 
    2  คะแนน  หมายถงึ  สามารถวางแผนเพือ่ตรวจสอบสาเหตุของปญหาหรือ
ขอเท็จจริง หรือขอมูลเพิ่มเตมิไดสอดคลองกับสาเหตุของปญหาแตไมนําไปสูวธิีการแกปญหาที่
ระบุไว 
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    1  คะแนน  หมายถงึ  สามารถวางแผนเพือ่ตรวจสอบสาเหตุของปญหาหรือ
ขอเท็จจริง หรือขอมูลเพิ่มเติม  แตไมสอดคลองกบัสาเหตขุองปญหาและไมนาํไปสูวิธกีารแกปญหา
ที่ระบุไว 
    0  คะแนน  หมายถงึ  ไมสามารถวางแผนเพื่อตรวจสอบสาเหตุของปญหา
หรือขอเท็จจริง หรือขอมูลเพิ่มเติม  และไมสอดคลองกบัสาเหตุของปญหาและไมนาํไปสูวิธกีาร
แกปญหาที่ระบุไว 
   3.4.4  ขั้นการตรวจสอบผลลัพธ (จากการที่นกัเรยีนไดเสนอวิธกีาร
แกปญหาในสถานการณดังกลาว  นักเรียนคิดวาผลที่ไดจะเปนอยางไร) 
    3  คะแนน  หมายถงึ  สามารถอธบิายผลทีเ่กิดขึ้นจากการกําหนดวิธกีาร  เพื่อ
แกปญหาไดสอดคลองกับสาเหตุของปญหาทีร่ะบุไว 
    2  คะแนน  หมายถงึ  สามารถอธิบายผลที่เกิดขึ้นจากการกําหนดวิธีการเพื่อ
แกปญหาที่ระบุไว  แตไมสอดคลองกับสาเหตุของปญหาที่ระบุไว 
    1  คะแนน  หมายถงึ  ไมสามารถอธิบายผลที่เกิดขึ้นจากการกําหนดวิธกีาร
เพื่อแกปญหาใหสอดคลองกับสาเหตุของปญหาที่ระบุได 
    0  คะแนน  หมายถงึ  ไมสามารถอธิบายผลที่เกิดขึ้นจากการกําหนดวิธกีาร
เพื่อแกปญหาใหสอดคลองกับสาเหตุของปญหาที่ระบุได 
 
5.  วิธีการดําเนินการทดลอง 
 การวิจยัครั้งนีเ้ปนการวิจัยเชงิทดลองมีวิธกีารดําเนนิการ  ดังนี ้
  1.  สุมนักเรยีนชั้นมัธยมศึกษาปที ่2  โดยการจับฉลากจากจํานวนนักเรียน 2 หองมา       
1 หองเรยีน ไดขนาดกลุมตัวอยาง  ทัง้หมด 30 คน  
  2.  กอนการจดัการเรียนรูทดสอบกลุมตัวอยางดวยแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนรูวิทยาศาสตรและแบบสอบทดสอบวัดความสามารถในการแกปญหาทาง
วิทยาศาสตรแลวนาํผลของการสอบมาตรวจใหคะแนน 
  3.  ชี้แจงกระบวนการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ  เพื่อทีน่ักเรียนจะไดปฏิบัติตนได
อยางถูกตอง 
  4.  ดําเนนิการจัดการเรียนรูดวยแผนการจดัการเรียนรูแบบรวมมือ ที่สงเสริมดาน
ความสามารถในการแกปญหาทางวทิยาศาสตร  โดยผูวจิัยเปนผูสอนเอง  ใชเวลาสอน  จํานวน  
12 ชั่วโมง 
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  5.  เมื่อส้ินสุดการสอนตามขั้นตอนที่ระบใุนแผนการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ ที่
สงเสริมดานความสามารถในการแกปญหาทางวิทยาศาสตรแลวทําการทดสอบหลังการเรียนกับ
นักเรียนกลุมตัวอยาง โดยใชแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิท์างการเรียนรูวทิยาศาสตรและ
แบบทดสอบวดัความสามารถในการแกปญหาทางวทิยาศาสตร 
  6.  ตรวจผลการสอบแลวนาํคะแนนที่ไดมาวิเคราะห  โดยใชวิธทีางสถติิเพื่อ 
ทดสอบสมมตฐิาน 
 
  6.  การจัดกระทําและการวิเคราะหขอมูล 
 ผูวิจัยไดดําเนนิการวิเคราะหขอมูล  โดยใชสถิติการวเิคราะหขอมูลดังตอไปนี้ 
  1.  สถิติพืน้ฐาน 
   1.1  คาเฉลีย่เลขคณิต (Mean) ของคะแนนผลสัมฤทธิท์างการเรียนวทิยาศาสตร
และความสามารถในการแกปญหาทางวทิยาศาสตร โดยใชสูตร (ลวน  สายยศ; และ อังคณา  
สายยศ. 2538: 73) 
 

    
Ν

Χ
=Χ ∑  

 
    เมื่อ  Χ    แทน คะแนนเฉลีย่ 
      ∑Χ  แทน ผลรวมของคะแนนทั้งหมด 
      N  แทน จํานวนนักเรยีนในกลุมทดลอง 
 
   1.2  คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation)  ของคะแนนผลสัมฤทธิ ์
ทางการเรียนวทิยาศาสตรและความสามารถในการแกปญหาทางวทิยาศาสตร โดยใชสูตร  
(ลวน  สายยศ ; และ อังคณา  สายยศ.  2538: 79) 
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   เมื่อ  S  แทน ความเบีย่งเบนมาตรฐานของคะแนน 
     ∑

2X  แทน ผลรวมของกาํลังสองของคะแนน 
     ∑

2)X( แทน กําลังสองของผลรวมของผลรวมคะแนน 
     N  แทน จํานวนนักเรยีนในกลุมตัวอยาง 
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   1.3  หาคาความแปรปรวน (Variance)  จากสูตร (ลวน  สายยศ ; และ  
อังคณา  สายยศ.  2538: 79) 
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   เมื่อ  S2  แทน ความเบีย่งเบนมาตรฐานของคะแนน 
    ∑X  แทน ผลรวมของคะแนนทั้งหมด 
    ∑

2X  แทน ผลรวมของคะแนนแตละตัวยกกาํลังสอง 
     N  แทน จํานวนนักเรยีนในกลุมตัวอยาง 
 
  2.  สถิติทีใ่ชในการตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือที่ใชในการทดลอง 
   2.1  การหาคาความเทีย่งตรงของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิท์างการเรียน
วิทยาศาสตร  แบบทดสอบวดัความสามารถในการแกปญหาทางวทิยาศาสตร  โดยใชดัชนีความ
สอดคลอง (IOC)  โดยใชสูตร (พวงรัตน   ทวีรัตน.  2538: 117)  จากสูตร 
 

    N
R

IOC ∑=  
 
   IOC แทน ดัชนีความสอดคลองระหวางขอสอบกับผลการเรียนรูทีค่าดหวงั 
   ∑R  แทน ผลรวมของคะแนนความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญ 
   N  แทน จํานวนผูเชี่ยวชาญ 
 
   2.2  หาคาความยากงาย (p) และคาอํานาจจําแนก (r)  ของแบบทดสอบ  โดย
วิเคราะหขอสอบเปนรายขอ  โดยใชเทคนคิ  27% กลุมสูง - กลุมตํ่า และตารางสาํเร็จรูปของ  
จุง เตห ฟาน  (ภัทรา  นิคมานนท.  2532: 128 – 142)  
   2.3  คํานวณหาประสทิธิภาพของแผนการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใช
เทคนิคการจัดการเรียนรูของ เคแกน ที่สงเสริมดานความสามารถในการแกปญหาทาง
วิทยาศาสตร  โดยใชสูตร  E1/E2  (เสาวนยี  สิกขาบัณฑิต.  2528: 295)  
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สูตรที่ 1 

     1001 ×=

∑

A
n
X

E  
 

    เมื่อ   E1  แทน ประสิทธิภาพของกระบวนการที่จัดไวในแผนการจัด 
          การเรียนรูคิดเปนรอยละของคะแนนเฉลีย่ที่ไดจาก 
          การทาํแบบฝกหัดและหรือการประกอบกจิกรรม 
          ระหวางการเรยีนของนักเรียน 
      ∑X  แทน คะแนนรวมจากการทําแบบฝกหัดและหรอื 
          การประกอบกจิกรรมระหวางการเรียนของนักเรียน 
        n  แทน จํานวนนักเรยีนทัง้หมด 
        A  แทน คะแนนเต็มของแบบฝกหัดระหวางเรียนและหรือ 
          กิจกรรมการเรยีน 
 
 สูตรที่ 2 
 

    1002 ×=

∑

B
n
F

E  
   
    เมื่อ   E2  แทน ประสิทธิภาพของผลลัพธ (พฤติกรรมทีเ่ปลี่ยนในตวัผูเรียน 
         หลังจากการเรยีนดวยแผนการจัดการเรียนรู) คิดเปนรอยละ 
         ของคะแนนเฉลี่ยที่ไดจากการทําแบบทดสอบหลังเรียน และ 
         หรือประกอบกิจกรรมหลังเรียน 
     ∑F  แทน คะแนนรวมจากการทําแบบทดสอบหลงัเรียนและหรือ 
         การประกอบกจิกรรมหลังเรียน 
     n  แทน จํานวนนักเรยีนทัง้หมด 
     B  แทน     คะแนนเต็มของการสอบหลังเรียนและหรือกิจกรรมหลังเรียน 
 
   2.4  หาคาความเชื่อมัน่ของแบบทดสอบ  โดยใชสูตร KR - 20 คูเดอร-ริชารดสัน 
(Kuder Richardson) (ลวน  สายยศ ; และ อังคณา  สายยศ.  2538: 197 – 199) 
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 เมื่อ  rtt  แทน คาความเชื่อมัน่ของแบบทดสอบ 

N  แทน จํานวนขอของแบบทดสอบ 
   P  แทน สัดสวนของผูที่ทาํไดในขอหนึ่งๆ หรือ 

       
งหมดจํานวนคนทั้
ตอบถูกจํานวนคนที่  

   q  แทน สัดสวนของผูที่ทาํผิดในขอหนึง่ๆ คือ 1-P 
   2

tS   แทน คะแนนความแปรปรวนของเครื่องมือฉบับนั้น 
 
    2.5  หาคาความเชื่อมัน่ของแบบทดสอบวดัความสามารถในการแกปญหาทาง
วิทยาศาสตร โดยคํานวณคาสัมประสิทธิ์แอลฟา ของครอนบาค จากสตูร (พวงรัตน  ทวีรัตน. 
2538: 125 – 126) 
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    เมื่อ  α  แทน สัมประสิทธิ์ความเชื่อมั่น 

    n  แทน จํานวนขอ 
      2

iS   แทน คะแนนความแปรปรวนแตละขอ 
      2

tS   แทน คะแนนความแปรปรวนทัง้ฉบับ 
 
  3.  สถิติที่ใชในการทดสอบสมมตฐิาน 
   เปรียบเทยีบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวทิยาศาสตรและสามารถในการแกปญหา
ทางวทิยาศาสตร  เร่ือง  อาหารและสารเสพติด   กอนเรียนและหลังเรยีน  โดยใชการทดสอบแบบ
กลุมตัวอยางไมอิสระจากกนั (t - test Dependent  Samples) (พวงรตัน  ทวีรัตน.  2540: 166)  มี
สูตรดังนี้ 
    



 56

  1;

1
)( 22

−=

−
−

=
∑ ∑

∑ Ndf

N
DDN

D
t    

 
 เมื่อ  t          แทน     ผลตางของคะแนนแตละคู  

∑D  แทน ผลรวมของความแตกตางระหวางคะแนนทดสอบของนกัเรียน 
       กอนเรียนและหลังเรียน 

2D∑  แทน ผลรวมของกาํลังสองของความแตกตางระหวางคะแนนทดสอบ 
     ของนักเรียนกอนเรียนและหลังเรียน                                   

   N  แทน จํานวนผูเรียนในกลุมตัวอยาง 
 
 
 
 
                                                                                                                                 



บทที่ 4 
ผลการวิเคราะหขอมูล 

 
สัญลักษณที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 
 ในการวิเคราะหขอมูล  ผูวิจยัใชสัญลักษณในการวเิคราะหขอมูล  ดังนี ้
  n  แทน   จํานวนตวัอยาง 
  Χ   แทน   คาคะแนนเฉลีย่ 
  S.D. แทน   คาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน  
  K  แทน   คะแนนเต็มของแบบทดสอบ 
  t  แทน   คาพิจารณาในการแจกแจงแบบที (t-distribution) 
  df  แทน   คาชั้นของความเปนอิสระ  (Degrees  of  freedom) 
  **  แทน   ความแตกตางอยางมีนยัสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ  .01 

 
ผลการวิเคราะหขอมูล 
 การนาํเสนอผลการวิเคราะหขอมูลและแปลขอมูล  ผูวจิัยไดเสนอตามขั้นตอน  ดังนี ้
 1.  เปรียบเทยีบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตรกอนเรียนและหลงัเรียนของนกัเรียน
ที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ โดยใชสถิติ  t-test  Dependent  Sample 
 2.  เปรียบเทยีบความสามารถในการแกปญหาทางวทิยาศาสตรกอนเรียนและหลงัเรียน
ของนักเรียนทีไ่ดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ โดยใชสถิติ  t-test  Dependent  Sample 
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ตาราง 2  การเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตรกอนเรียนและหลงัเรียนที่ไดรับ 
      การจัดการเรียนรูแบบรวม โดยใชสถติิ  t-test  Dependent  Samples 
 

กลุมทดลอง N Χ  S.D. t 
     

ทดสอบกอนเรียน 30 12.5 2.55 
ทดสอบหลังเรียน 30 20.3 2.67 

13.7** 

     

( t.01 df = 29 =  2.462) 
 
 จากตาราง 2  แสดงวา  ผลสัมฤทธิท์างการเรียนวทิยาศาสตรกอนเรียนและหลังเรียนของ
นักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปที ่2  ที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ  มีความแตกตางกนั  อยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  นัน่คือ ผลสัมฤทธิท์างการเรียนวิทยาศาสตรของนักเรียนที่ไดรับ
การจัดการเรียนรูแบบรวมมอืหลังเรียนสูงกวากอนเรียน   ซึง่เปนไปตามสมมติฐานขอที่ 1 
 
ตาราง 3  การเปรียบเทียบความสามารถในการแกปญหาทางวิทยาศาสตรกอนเรียนและหลังเรียน 
      ที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ   
 

กลุมทดลอง N Χ  S.D. MD t 
      

ทดสอบกอนเรียน 30 27.53 5.5 
ทดสอบหลังเรียน 30 55.83 5.47 

28.3 3.30** 

      

( t.01 df = 29 =  2.462) 
 
 จากตาราง 3  แสดงวา  ความสามารถในการแกปญหาทางวทิยาศาสตรกอนเรียนและ
หลังเรียนของนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปที ่2 ที่ไดรับการจดัการเรียนรูแบบรวมมือ มีความแตกตางกนั
อยางมีนยัสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ .01  นัน่คือ  ความสามารถดานความสามารถในการแกปญหา
ทางวทิยาศาสตรของนักเรียนที่ไดรับการจดัการเรียนรูแบบรวมมือหลงัเรียนสงูกวากอนเรียน  ซึ่ง
เปนไปตามสมมติฐานขอที่ 2  



บทที่ 5 
สรุป อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 

 
 การศึกษาคนควาครั้งนี ้ เปนการวิจัยเชงิทดลองเพื่อศึกษาผลสัมฤทธิท์างการเรียน และ 
ความสามารถในการแกปญหาทางวทิยาศาสตรของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2  ที่ไดรับการ
จัดการเรียนรูแบบรวมมือ  ซึ่งสรุปผลการศึกษาได  ดังนี ้
 
ความมุงหมายของการวิจัย 
 ในการวิจัยครัง้นี้ผูวิจัยไดต้ังความมุงหมายไวดังนี ้
  1.  เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิท์างการเรียนวทิยาศาสตรของนักเรียนที่ไดรับการจัด 
การเรียนรูแบบรวมมือ 
  2.  เพื่อเปรียบเทียบความสามารถในการแกปญหาทางวทิยาศาสตรของนกัเรียน 
ที่ไดรับ การจดัการเรียนรูแบบรวมมือ  
 
สมมติฐานในการวิจัย 
 1.  ผลสัมฤทธิท์างการเรียนวทิยาศาสตรของนกัเรียนที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบ
รวมมือหลงัเรยีนสงูกวากอนเรียน 
 2.  ความสามารถในการแกปญหาทางวทิยาศาสตรของนักเรียนที่ไดรับการจัดการเรียนรู
แบบรวมมือหลังเรียนสงูกวากอนเรียน 
 
วิธีดําเนินการวิจัย 
 ประชากรและกลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย 
  ประชากรที่ใชในการวิจยั      
   ประชากรที่ใชในการศึกษาคนควา เปนนกัเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2  โรงเรียน
สถาพรวิทยา  จังหวัดนครปฐม  ภาคเรียนที่ 1   ปการศึกษา 2550   จํานวน  60 คน 
  กลุมตัวอยางที่ใชในการวจิัย 
   กลุมตัวอยางที่ใชในการศึกษาคนควาครั้งนี้ เปนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที ่2 
โรงเรียนสถาพรวทิยา  จังหวดันครปฐม ภาคเรียนที ่1  ปการศึกษา 2550  จํานวน  30 คน  ซึ่งได
จาก การสุมอยางงาย (Simple Random Sampling) โดยวิธกีารจับฉลากจากจํานวนนักเรียน  
2  หองเรียนมา  1 หองเรียน  ไดขนาดกลุมตัวอยาง  จํานวน  30 คน 
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เนื้อหาที่ใชในการวิจัย 
 เนื้อหาที่ใชในการวิจยัเปนเนื้อหาสาระการเรียนรูกลุมวทิยาศาสตร ชวงชัน้ที ่3   
ชั้นมัธยมศึกษาปที ่2  เร่ือง อาหารและสารเสพติด  โดยมีหัวขอตอไปนี ้
  1.  ความหมายของอาหาร 
  2.  สารอาหาร 
  3.  โภชนาการเด็กวัยเรียน 
  4.  อาหารกับสุขภาพ 
  5.  สารเสพตดิและพิษตอรางกาย 

 
เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
 ผูวิจัยดําเนนิการสรางเครื่องมือในการวิจัย 
  1.  แผนจัดการเรียนรูแบบรวมมือ 
  2.  แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร 
  3.  แบบทดสอบวัดความสามารถในการแกปญหาทางวทิยาศาสตร  
  
การดําเนินการทดลอง 
 ในการวิจัยครัง้นี้ผูวิจัยดําเนนิการเก็บรวบรวมขอมูลตามลําดับ  ดังนี ้
  1.  สุมนักเรยีนชั้นมัธยมศึกษาปที ่2  โดยการจับฉลากจากจํานวนนักเรียน 2 หองมา  
1 หองเรยีน  ไดขนาดกลุมตัวอยาง ทั้งหมด 30 คน  
  2.  กอนการจดัการเรียนรูทดสอบกลุมตัวอยางดวยแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทาง
เรียนรูวทิยาศาสตร และแบบสอบทดสอบวัดความสามารถในการแกปญหาทางวทิยาศาสตรแลว  
นําผลของการสอบมาตรวจใหคะแนน   
  3.  ชี้แจงการจดักระบวนการเรียนรูแบบรวมมือ  เพื่อที่นกัเรียนจะไดปฏิบัติตนได
อยางถูกตอง 
  4.  ดําเนนิการจัดการเรียนรูดวยแผนการจดัการเรียนรูแบบรวมมือที่สงเสริมดาน
ความ สามารถในการแกปญหาทางวทิยาศาสตร   โดยผูวิจัยเปนผูสอนเอง  ใชเวลาสอน  จาํนวน   
12  ชั่วโมง 
  5.  เมื่อส้ินสุดการสอนตามขั้นตอนที่ระบใุนแผนการจัดการเรียนรูแบบรวมมือที่
สงเสริมดานความสามารถในการแกปญหาทางวิทยาศาสตรแลวทําการทดสอบหลังการเรียนกบั
นักเรียนกลุมตัวอยาง  โดยใชแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิท์างการเรียนรูวิทยาศาสตร และ 
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แบบทดสอบวดัความสามารถในการแกปญหาทางวทิยาศาสตร 
  6.  ตรวจผลการสอบแลวนาํคะแนนที่ไดมาวิเคราะห   โดยใชวิธทีางสถิติ  เพื่อ
ทดสอบสมมตฐิาน 
 
วิเคราะหขอมูล 
 การนาํเสนอผลการวิเคราะหขอมูลและแปรขอมูล ผูวิจยัไดเสนอตามขั้นตอน  ดังนี ้
  1.  เปรียบเทยีบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวทิยาศาสตรกอนเรียน และหลังเรียน  
ที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ  โดยใชสถิติ  t-test Dependent  Sample 
  2.  เปรียบเทยีบความสามารถในการแกปญหาทางวทิยาศาสตรของนกัเรียนที่ไดรับ 
การจัดการเรียนรูแบบรวมมอื  โดยใชสถิติ  t-test Dependent Sample 
 
สรุปผลการวิจัย 
 1.  ผลสัมฤทธิท์างการเรียนวทิยาศาสตรของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปที ่2 ที่ไดรับ 
การจัดการเรียนรูแบบรวมมอื หลงัเรียนสงูกวากอนเรยีน  อยางมนีัยสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ .01 
 2.  นักเรียนที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือมีความสามารถในการแกปญหาทาง 
วิทยาศาสตรหลังเรียนสงูกวากอนเรียนอยางมีนยัสําคญัทางสถิติที่ระดับ .01 
 
อภิปรายผลการวิเคราะหขอมูล 
 การวิจยัครั้งนีม้ีจุดมุงหมาย  เพื่อศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร และ 
ความสามารถในการแกปญหาทางวทิยาศาสตร ของนกัเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2  ที่ไดรับ 
การสอนแบบรวมมือ  ผลการวิจัยสามารถอภิปรายผลได  ดังนี ้
  1.  เปรียบเทยีบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวทิยาศาสตรของนักเรียนชัน้มัธยมศึกษา 
ปที่ 2   ที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมอื กอนเรยีนและหลังเรียน  พบวา  ผลสัมฤทธิท์าง 
การเรียนวทิยาศาสตรหลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมนีัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .01  ซึ่งเปนไป
ตามสมมติฐานขอที่ 1  จากผลการวิจยัดังกลาว  สรุปได  ดังนี ้
  นักเรียนที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนหลงัเรียนสูง
กวากอนเรยีน  เนื่องจากการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ (Cooperative  Learning)  เปนการจัด
กิจกรรมที่เนนกระบวนการกลุม ซึ่งแบงกิจกรรมออกเปน  6 ข้ัน คือ  ข้ันนาํ  คือ  การเราความสนใจ
ของผูเรียน  กอนการเรียนรู   โดยครูและนกัเรียนรวมกนันําเขาสูบทเรยีน  โดยใชคําถาม  รูปภาพ 
ในขั้นตอนนี้นกัเรียน และครูจะมีการเชื่อมโยงความรูกอนเขาสูเนื้อหา  ข้ันอภิปรายกอนกิจกรรม 
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คือ  การทําความเขาใจตกลงรวมกนัถงึกิจกรรมที่จะตองปฏิบัติ   โดยการวางแผน  ออกแบบ  
การเรียนรูลักษณะและความสําคัญของการเรียนรูแบบรวมมือ  การรูจักใชชุมชนเปนแหลงเรียนรู  
ซึ่งมีขอสังเกตวานักเรียนมีการพูดคุยปรึกษากนัภายในกลุม  เพื่อชวยกันแกปญหาในการทํางาน
กอนเสมอ  และนักเรยีนสามารถศึกษาคนควาหาขอมูลจากแหลงเรียนรูในโรงเรยีน  เชน  หองสมดุ  
หองอนิเทอรเน็ต และจากแหลงเรียนรูนอกหองเรียน  ซึง่ลักษณะการจัดกิจกรรมดังกลาว  ทําให
นักเรียนไดพฒันาทักษะทางสังคม  การมปีฏิสัมพันธที่ดีทั้งกับกับสมาชิกภายในกลุมของตนกับ
สมาชิกกลุมอ่ืนและคนทั่วไป  ข้ันปฏิบัติกิจกรรม คือ  การที่ผูเรียนสามารถปฏิบัติงานตามแผนที่
ออกแบบไว  รวมกนัคิดรวมกันทํา ในระหวางนี ้ ผูสอนจะตองสังเกตและประเมินดานการทํางาน 
รูปแบบการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ เปนรูปแบบการสอนทีน่ักเรียนไดรับประสบการณโดยตรง  
ลักษณะการจดักิจกรรมการเรียนรูแบบรวมมือ  เร่ิมต้ังแตการแบงกลุมผูเรียนโดยแตละกลุมจะตอง
มีทั้งนักเรียนทีเ่รียนเกงและเรียนออน  ที่นกัเรียนไป ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของ  ศิริพร  ทุเครือ 
(2544: บทคัดยอ)  ไดศึกษาผลของการเรยีนแบบรวมมอืโดยใชแผนผงัมโนทัศนทีม่ตีอผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนและความคงทนในการเรียนรู    กลุมสรางเสริมประสบการณชีวิตของนกัเรียนชั้น
ประถมศึกษาปที่ 4   ของโรงเรียนเทศบาล 1  โดยการสุมอยางงาย  เปนกลุมทดลองและกลุม
ควบคุม  กลุมละ  30 คน  ผลการศึกษาพบวา นักเรียนที่ไดรับการเรียนแบบรวมมือโดยใชแผนผัง
มโนทัศนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  และความคงทนในการเรียนสงูกวานักเรยีนทีไ่ดรับการสอน
ตามปกติ  อยางมนีัยสาํคัญทางสถิติที่ระดบั .01   ข้ันอภิปรายกิจกรรม  คือ การรายงานผลการ
ปฏิบัติกิจกรรมหนาชัน้เรียน  หรืออาจเรียกวา  การนาํเสนอผลงานของกลุม  เลือกตัวแทน หรือ 
ทุกคนในกลุมมาเลา  บอกอภิปรายในงานที่กลุมปฏิบัติ  และชื่นชมผลงานของกลุม   ข้ันสรุปผล
กิจกรรม  ผูเรียน และผูสอนสรุปผลการปฏิบัติกิจกรรมรวมกนัได   การนําเวลามาเปนตัวกาํหนด
ระยะเวลาในการทํากิจกรรมทําใหนกัเรียนทุกกลุมตองชวยเหลือกนัทกุหนาที ่จึงจะทาํงานเสร็จทัน
ตามกําหนดเวลาได  มีการวางแผน  ดําเนนิงานตามแผน  ประเมนิผลงานและปรับปรุงงานรวมกนั
ภายในกลุมเสมอ  ข้ันประเมนิผล  สมาชกิทุกคนในกลุมสามารถประเมินผลงานของกลุมตนเอง  
และกลุมตาง ๆ รวมกนัได  อีกทั้งผูสอนจัดประเมินเปนรายบุคคลโดยเนนการประเมินตามสภาพ
จริง  ใหผูเรียนมีการพฒันาตนเองอยางตอเนื่อง  การจัดกจิกรรมโดยใชเทคนิคการจัดการเรียนรู
แบบรวมมือ  เปนรูปแบบการสอนที่มุงเนนใหนักเรียนสามารถใชทกัษะกระบวนการกลุมอยางมี
ประสิทธิภาพ  เหน็ความสําคัญของการทาํงานกลุม  ความสําเร็จของกลุมข้ึนอยูกับสมาชิกทุกคน
ภายในกลุม  ซึ่งในการออกแบบกิจกรรมในใบงาน จะเนนใหนักเรียนไดชวยกนัวิเคราะห และ
ออกแบบการนําเสนอขอมูล  ดังนั้น  การจดัการเรียนรูแบบรวมมือจึงสามารถเพิ่มผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนใหสูงขึน้   
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  2.  เปรียบเทยีบความสามารถในการแกปญหาทางวทิยาศาสตรของนกัเรียน 
ชั้นมัธยมศึกษาปที ่2  ที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือกอนเรียนและหลังเรียน  พบวา  
ความสามารถในการแกปญหาทางวทิยาศาสตรหลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมนียัสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ .01  ซึ่งเปนไปตามสมมติฐานขอที่ 2  จากผลการวิจยัดังกลาว  สรุปได  ดังนี ้
  ความสามารถในการแกปญหาทางวทิยาศาสตรที่ผูวิจยัสรางขึ้น  โดยอาศัยวิธกีาร 
ทางวทิยาศาสตร 4 ข้ัน  ไดแก  ข้ันระบุปญหา  คือ ความสามารถในการบอกปญหาทีสํ่าคัญที่สุด  
ภายในขอบเขตของขอเท็จจริงจากสถานการณที่กาํหนดให  นักเรยีนไดใชความสามารถของตน
อยางเตม็ศักยภาพ  มีโอกาสแสดงความคดิเห็น  มีอิสระในการตัดสินใจ  ในการตอบคําถาม และ
การสรางความรูดวยตนเอง  ทาํใหนักเรียนเกิดความภาคภูมิใจไดรับการยอมรับจากเพื่อนในกลุม 
การมีเสรีภาพในการแสดงความคิดในการแกปญหา   ข้ันวิเคราะหปญหา คือความสามารถในการ
บอกสาเหตุทีแ่ทจริง หรือสาเหตทุี่เปนไปไดของปญหาจากขอเทจ็จริง ตามสถานการณ  เปนการ
จัดการเรียนรู  เพื่อใหนกัเรียนสามารถบอกขอเท็จจริงของปญหาจากสถานการณทีก่ําหนดให  
สาเหตทุี่แทจริงหรือสาเหตุทีเ่ปนไปไดของปญหาจากขอเท็จจริงตามสถานการณ   ข้ันกําหนด
วิธีการเพื่อแกปญหา  คือ  ความสามารถในการวางแผน  เพื่อตรวจสอบสาเหตุของปญหา หรือ
ขอเท็จจริงหรือเพื่อหาขอมูลเพิ่มเติม  เพื่อนาํไปสูวิธกีารแกปญหาที่ระบุไว  ซึ่งเนนใหนกัเรียนได
ศึกษาคนควารวบรวมขอมูลดวยตนเอง  การมีสวนรวมในการสรางความรู การมีปฏิสัมพันธกับ
ผูอ่ืน และการแลกเปลี่ยนความรู  การไดเคลื่อนไหวทางกาย  การเรียนรูกระบวนการตางๆ  เชน 
กระบวนการกลุม  กระบวนการแกปญหา  กระบวนการจัดการ เปนตน  และการนําความรูไปใช  
ข้ันการตรวจสอบผลลัพธ  คือ ความสามารถในการอธิบายไดวาผลที่เกิดขึ้นจากการกําหนดวธิีการ
เพื่อแกปญหานั้น  สอดคลองกับสาเหตุของปญหาที่ระบไุวหรือไม  และผลที่ไดจะเปนอยางไร
นักเรียนมีความสามารถในการวางแผน เพื่อตรวจสอบสาเหตุของปญหาหรือขอเท็จจริงหรือ 
เพื่อหาขอมูลเพิ่มเติม  เพื่อนําไปสูวิธีการแกปญหาที่ระบุไว  
 จากเหตุผลดังกลาวขางตน นักเรียนที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือจึงมีความสามารถ 
ในการแกปญหาทางวทิยาศาสตรสูงขึ้นหลงัจากไดรับการจัดการเรียนรูจบทุกหนวย 
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ขอเสนอแนะ 
 1.  ขอเสนอแนะทั่วไป 
  1.1  ครูควรอธบิายกระบวนการจัดการเรียนรูแบบรวมมอืใหนักเรียนเขาใจกอนจัด
กิจกรรมการเรยีนการสอน 
  1.2  ครูผูสอนควรกําหนดเวลาในการทาํกจิกรรมในแตละใบความรู และใบงานให 
เหมาะสม  เนือ่งจากกิจกรรมมีหลายขั้นตอน 
  1.3  เนื่องจากกิจกรรมสวนใหญของการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ  เนนการใหความ
รวมมือกนั และความรับผิดชอบในหนาทีข่องแตละคนภายในกลุม  ดังนัน้  ครูควรออกแบบ
กิจกรรม และเตรียมสื่ออุปกรณใหเหมาะสม 
  1.4  ครูควรสังเกตพฤติกรรมของนักเรียนในการปฏิบัติกจิกรรมทั้งเดี่ยวและกลุม  
เพื่อใหกจิกรรมดําเนนิไปตามลําดับข้ันตอน และบนัทกึพฤติกรรมในแบบประเมิน 
  1.5  วธิีการสอนโดยใชเทคนคิการจัดการเรยีนรูแบบรวมมือเหมาะกับนักเรียนที่ขาด
ความรับผิดชอบและชวยสงเสริมใหนกัเรียนเหน็คุณคาตนเอง 
 2.  ขอเสนอแนะในงานวจิัย 
  2.1  ควรมกีารศึกษาผลสัมฤทธิท์างการเรียน โดยใชวิธกีารจัดการเรียนรูแบบรวมมือ
รวมกับทกัษะกระบวนการคดิในรูปแบบตางๆ เชน  คิดสรางสรรค  คิดสังเคราะห เปนตน 
  2.2  ควรมกีารศึกษาตัวแปรอื่นๆ นอกเหนอืจากความสามารถในการแกปญหาเชน 
ความรับผิดชอบในการทํางานกลุม ความซื่อสัตย 
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ภาคผนวก ก 
 

รายนามผูเชีย่วชาญในการตรวจเครื่องมอืที่ใชในงานวจิัย 
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รายนามผูเชี่ยวชาญในการตรวจเครื่องมือที่ใชในงานวิจัย 
 
อาจารยวันดี  จันทรลอย      กลุมสาระการเรียนรูวทิยาศาสตร 
          โรงเรียนวัดทาพูด 
          นครปฐม 
 
ผูชวยศาสตราจารย มนมนัส  สุดสิ้น   รองผูอํานวยการฝายวิชาการ 
          โรงเรียนมัธยมสาธิต มหาวิทยาลัยราชภัฎ สวนสนุันทา 
             
อาจารยกิติภูมิ  เลิศกิตติกุลโยธนิ    กลุมสาระการเรียนรูวทิยาศาสตร 
          โรงเรียนซางตาครูซคอนแวนต 
          กรุงเทพมหานคร 
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ภาคผนวก ข 
 

ตัวอยางแบบประเมินของเครื่องมือที่ใชในการวิจัยโดยผูเชี่ยวชาญ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 76

 
 
 
 

โดย : ผูเช่ียวชาญทางการสอนวิทยาศาสตร 
 
 
คําชี้แจง 
 1.  การประเมนิการสอนวิชาวิทยาศาสตร เร่ือง อาหารและสารเสพติด เพื่อวิเคราะห 
หาคา IOC พิจารณารายละเอียดสาระสําคัญ  ดังนี ้
  1.1  ความเหมาะสมและความสอดคลองของแผนการจัดการเรียนรูตอจุดประสงค 
  1.2  ความเหมาะสมและความสอดคลองของแผนการจัดการเรียนรูตอเนื้อหา 
  1.3  ความเหมาะสมของกจิกรรมตามรูปแบบการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ 
  1.4  ความเหมาะสมและความถูกตองของภาษาที่ใชในการจัดการเรียนรู 
 2.  การลงความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญ ดานการสอนวิชาวิทยาศาสตร ใชเกณฑการให
คะแนน  ดังนี ้
  +1 = มีความเหมาะสม มีความสอดคลองของแผนการสอน 
    0 = ไมแนใจ 
  -1 = ไมมีความเหมาะสม ไมมีความสอดคลองของแผนการสอน 
 3.  เมื่อพิจารณาแลวทาํเครื่องหมาย  /  ลงในแบบประเมิน และขอความกรุณาแกไข
ความถกูตอง ความเหมาะสมลงในแผนการสอน 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

แบบประเมินแผนการจัดการเรียนรูวิชาวิทยาศาสตร 
ของกลุมทดลอง : ที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ 
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ตาราง 4 บันทกึการลงความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญที่ประเมินแผนการจัดการเรียนรูวชิาวทิยาศาสตร 
      ของกลุมทดลอง : สอนโดยใชแผนการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ 
 

ความเหมาะสมและความสอดคลองดาน 
แผนการ
จัดการเรียนรู
ตอจุดประสงค 

แผนการจัด 
การเรียนรู 
ตอเนื้อหา 

กิจกรรมตาม
รูปแบบการจัด 
การเรียนรู 
แบบรวมมือ 

ความถูกตอง
ของภาษาที่ใช
ในแผนการจัด 
การเรียนรู 

แผนการจัดการเรียนรู 

+1 0 -1 +1 0 -1 +1 0 -1 +1 0 -1 

รวม 

              

แผนการจัด 
การเรียนรูที่ 1   

             

แผนการจัด 
การเรียนรูที่ 2   

             

แผนการจัด 
การเรียนรูที่ 3 

             

แผนการจัด 
การเรียนรูที่ 4   

             

แผนการจัด 
การเรียนรูที่ 5   

             

              

 
ขอเสนอแนะ 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
 
      ลงชื่อ ...................................................................... ผูประเมิน 
        (…………………………………...................) 
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โดย : ผูเชี่ยวชาญทางการสอนวิทยาศาสตร 
 

คําชี้แจง 
 แบบประเมินนี้เปนแบบประเมินสาํหรับผูเชี่ยวชาญเพื่อใชประเมินดัชนีความสอดคลอง 
(IOC) ของแบบทดลอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวทิยาศาสตรที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบ
รวมมือ  ซึ่งเครื่องมือในการเก็บขอมูลจากกลุมตัวอยาง ที่เปนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที ่2 
โรงเรียนสถาพรวิทยา จงัหวดันครปฐม 
 

คําชี้แจงเกีย่วกับการตอบแบประเมิน 
 แบบทดลอบวดัผลสัมฤทธิท์างการเรียนวทิยาศาสตรที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบ
รวมมือ  เร่ือง อาหารและสารเสพติด เปนแบบปรนัย 4 ตัวเลือก มีขอสอบทั้งหมด 30 ขอ  
 ในการทําการวิจันครั้งนี้ผูวจิยัจําแนกพฤติกรรมการวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
วิทยาศาสตรโดยมีรายละเอยีดพฤติกรรม  ดังนี ้
  1.  ความรู – ความจาํ  หมายถงึ  ความสามารถในการระลึกถึงสิง่ทีเ่คยเรยีนมาแลว
เกี่ยวกับขอเทจ็จริง  ขอตกลง  คําศัพท  หลักการและทฤษฎีทางวทิยาศาสตร 
  2.  ดานความเขาใจ  หมายถึง  ความสามารถในการอธบิายความหมายขยายความ  
และแปลความรูโดยอาศัยขอเท็จจริง  ขอตกลง  คําศัพท  หลักการและทฤษฎีทางวิทยาศาสตร 
  3.  ดานการนาํไปใช  หมายถึง  ความสามารถในการนาํความรูทางวทิยาศาสตรไป
ใชในสถานการณใหมที่แตกตางกนัออกไป หรือสถานการณที่คลายคลงึ  โดยเฉพาะอยางยิ่งการ
นําไปใชในชวีติประจําวนั 
  4.  ดานทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร  หมายถึง  ความสามารถของบุคคลใน
การสืบเสาะหาความรูโดยผานการปฏิบัติและฝกฝนความคิดอยางมีระบบจนเกิดความคลองแคลว
ชํานาญสามารถเลือกกิจกรรมตางๆไดอยางเหมาะสม สําหรับทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร
ที่สอดคลองกบัเนื้อหาในการวิจัยครั้งนี้ประกอบดวย ทกัษะการสงัเกต  ทักษะการจําแนกประเภท  
ทักษะการจัดกระทาํและสื่อความหมายขอมูล ทกัษะการลงความเหน็จากขอมูล และทักษะการ 
ตีความหมายขอมูลและลงขอสรุป 
 

แบบประเมินดัชนีความสอดคลอง (IOC)  
ของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

ที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ 
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โดย : ผูเชี่ยวชาญทางการสอนวิทยาศาสตร 
 
คําชี้แจง 
 

 โปรดพิจารณาและประเมนิรายการแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวทิยาสาสตร
ในดานความชดัเจนในขอคําถาม ความเหมาะสมของตวัเลือก ความสอดคลองกับจดุประสงคของ
กิจกรรม ความสอดคลองของพฤตกิรรมที่ตองการวัด  โดยขอความกรุณาเขียน   ลงในชอง
ระดับความคดิเห็นตามแนวความคิดของทาน โดยกําหนดไว  ดังนี ้
  + 1 หมายถงึ  เมื่อแนใจวา ขอสอบนั้นสามารถวัดไดตรงพฤติกรรมที่ตองการวัด 
   0 หมายถงึ  เมื่อไมแนใจวา  ขอสอบนั้นสามารถวัดไดตรงพฤติกรรมที่ตองการวัด 
  - 1 หมายถงึ  เมื่อแนใจวา ขอสอบนั้นไมสามารถวัดไดตรงพฤติกรรมที่ตองการวัด  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบประเมินดัชนีความสอดคลอง (IOC)  
ของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

ที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ 
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ตาราง 5  บันทึกการลงความเหน็ของผูเชีย่วชาญที่ประเมินแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
      วิทยาศาสตรที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ 
 

ความชัดเจนของ
คําถาม 

ความเหมาะสมของ
ตัวเลือก 

ความสอดคลองกับ
จุดประสงค 
การเรียนรู 

ความสอดคลองของ
พฤติกรรมที่ตอง 

การวัด 
 

ขอที่ 
+1 0 -1 +1 0 -1 +1 0 -1 +1 0 -1 

             

1             
2             
3             
4             
5             
6             
7             
8             
9             

10             
11             
12             
13             
.             
.             
.             

 30             
             

 

ขอเสนอแนะและขอวิจารณเพิ่มเติม 
.............................................................................................................................................. 
          ลงชื่อ .................................................... ผูประเมิน 
             (.......................................................) 
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โดย : ผูเชี่ยวชาญทางการสอนวิทยาศาสตร 
 

ชื่อเรื่อง  การศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร  และความสามารถในการแกปญหา 
  ของนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปที่ 2 ที่ไดการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ 
ผูวิจัย  นางสาวเอมอร   ภิรมยชุม 
  วิชาเอกการมธัยมศึกษา (การสอนวทิยาศาสตร) 
อาจารยที่ปรกึษาสารนพินธ 
  รองศาสตราจารย ดร.ชุติมา  วฒันะคีรี 
ขอมูลเกี่ยวกบัผูเชี่ยวชาญ 
  ชื่อ-สกุล(ผูเชี่ยวชาญ) ......................................................................................... 
  ตําแหนง ............................................................................................................ 
  วุฒิการศึกษา ..................................................................................................... 
  สถานทีท่ํางาน .................................................................................................... 
 
 
 
 
       ลงชื่อ ............................................................................ 
                (……………..…………….……..........................) 
              ผูเชี่ยวชาญ 
 
 
 
 
 

แบบประเมินดัชนีความสอดคลอง (IOC)  
ของแบบทดสอบวัดความสามารถในการแกปญหา 

ที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ 
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โดย :  ผูเชี่ยวชาญทางการสอนวทิยาศาสตร 
 
วัตถุประสงค 
 แบบประเมินสําหรับผูเชีย่วชาญ เพื่อใชประเมินดัชนีความสอดคลอง (IOC) ของแบบ
แบบทดสอบวดัความสามารถในการแกปญหาทางวทิยาศาสตรที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบ
รวมมือ  ซึ่งเปนเครื่องมือในการเก็บขอมูลจากลุมตัวอยาง  เปนนกัเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที ่2 
โรงเรียนสถาพรวิทยา จงัหวดันครปฐม 
 ความสามารถในการแกปญหาทางวิทยาศาสตร  หมายถงึ  ความสามารถในการใช
ความรู ความคิด ของผูเรียนแกปญหาที่พบ  ซึง่วัดไดจากแบบทดสอบวัดความสามารถในการ
แกปญหาที่ผูวจิัยสรางขึน้โดยอาศัยวธิีการทางวทิยาศาสตร 4 ข้ัน (เวยีร.  1974: 16 – 18) ดังนี้ 
  1.  ข้ันระบุปญหา  หมายถงึ  ความสามารถในการบอกปญหาที่สําคญัที่สุด  ภายใน
ขอบเขตของขอเท็จจริงจากสถานการณทีก่ําหนดให 
  2.  ข้ันวิเคราะหปญหา  หมายถึง  ความสามารถในการบอกสาเหตุที่แทจริงหรือ
สาเหตทุี่เปนไปไดของปญหาจากขอเท็จจริงตามสถานการณ 
  3.  ข้ันกาํหนดวิธีการเพื่อแกปญหา  หมายถึง  ความสามารถในการวางแผน เพื่อ
ตรวจสอบสาเหตุของปญหาหรือขอเท็จจริงหรือเพื่อหาขอมูลเพิ่มเติม  เพื่อนาํไปสูวธิกีาร
แกปญหาที่ระบุไว   
  4.  ข้ันการตรวจสอบผลลัพธ  หมายถึง  ความสามารถในการอธิบายไดวาผล 
ที่เกิดขึ้นจากการกําหนดวิธีการเพื่อแกปญหานั้นสอดคลองกับสาเหตุของปญหาที่ระบุไวหรือไม 
และผลที่ไดจะเปนอยางไร 
 เกณฑการประเมินที่ใชในการวัดความสามารถในการแกปญหา 
  ประเมินโดยอิงเกณฑ รูบริคส (Rubries Score)  โดยแบงระดับการใหคะแนนแตละ
ขอเปน 4  ระดับ คือ  3, 2  0 และ1,  ซึ่ง  หมายถงึ  ดีมาก  ดี  พอใช และควรปรับปรุง ตามลําดับ  
 
 
 

แบบประเมินดัชนีความสอดคลอง (IOC)  
ของแบบทดสอบวัดความสามารถในการแกปญหา 

ที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ 
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  1.  ขั้นระบุปญหา  (ปญหาในสถานการณคืออะไร) 
   3  คะแนน  หมายถงึ  สามารถบอกปญหาที่สําคัญที่สุด  ภายในขอบเขตของ
ขอเท็จจริงจากสถานการณที่กําหนดให 
   2  คะแนน  หมายถงึ  สามารถบอกปญหาภายในขอบเขตของขอเท็จจริงจาก
สถานการณทีก่ําหนดใหได 
   1  คะแนน  หมายถงึ  สามารถบอกปญหาภายในขอบเขตของขอเท็จจริงได 
แตไมสอดคลองกับสถานการณ 
   0  คะแนน  หมายถงึ  ไมสามารถบอกปญหาภายในขอบเขตและสอดคลองกับ
สถานการณได 
  2.  ขั้นวิเคราะหปญหา (นกัเรียนจะคาดคะเนสาเหตุของปญหาในสถานการณนี้ 
ไดวาอยางไร) 
   3  คะแนน  หมายถงึ  สามารถบอกสาเหตทุี่แทจริงของปญหาในสถานการณได 
และสอดคลองกับสถานการณ 
   2  คะแนน  หมายถงึ  สามารถบอกสาเหตทุี่เปนไปไดในสถานการณและสอดคลอง
กับสถานการณ 
   1  คะแนน  หมายถงึ  สามารถบอกสาเหตทุี่แทจริงหรือสาเหตทุี่เปนไปไดของ
ปญหาใน สถานการณได แตไมสอดคลองกับสถานการณ 
   0  คะแนน  หมายถงึ  ไมสามารถบอกสาเหตุที่แทจริงหรอืสาเหตทุี่เปนไปได 
ของปญหาในสถานการณได  
  3.  ขั้นกําหนดวิธีการ (เพือ่การแกปญหาจากสถานการณดังกลาว นักเรียนจะ
แกปญหาในสถานการณนี้ไดอยางไร) 
   3  คะแนน  หมายถงึ  สามารถวางแผนเพือ่ตรวจสอบสาเหตุของปญหาหรือ
ขอเท็จจริง หรือขอมูลเพิ่มเตมิไดสอดคลองกับสาเหตุของปญหาและนาํไปสูวิธีการแกปญหาที่ระบไุว 
   2  คะแนน  หมายถงึ  สามารถวางแผนเพือ่ตรวจสอบสาเหตุของปญหาหรือ
ขอเท็จจริงหรือขอมูลเพิ่มเตมิไดสอดคลองกับสาเหตุของปญหาแตไมนําไปสูวธิีการแกปญหาที่ระบุไว 
   1  คะแนน  หมายถงึ  สามารถวางแผนเพือ่ตรวจสอบสาเหตุของปญหาหรือ
ขอเท็จจริง หรือขอมูลเพิ่มเติม  แตไมสอดคลองกบัสาเหตขุองปญหาและไมนาํไปสูวิธกีารแกปญหา 
ที่ระบุไว 
   0  คะแนน  หมายถงึ  ไมสามารถวางแผนเพื่อตรวจสอบสาเหตุของปญหาหรือ
ขอเท็จจริง หรือขอมลูเพิ่มเติม  และไมสอดคลองกับสาเหตุของปญหาและไมนาํไปสูวธิีการแกปญหา 
ที่ระบุไว 
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  4.  ขั้นการตรวจสอบผลลัพธ (จากการที่นักเรยีนไดเสนอวธิีการแกปญหาใน 
สถานการณดังกลาว  นักเรียนคิดวาผลที่ไดจะเปนอยางไร) 
   3  คะแนน  หมายถงึ  สามารถอธบิายผลทีเ่กิดขึ้นจากการกําหนดวิธกีารเพื่อ
แกปญหาไดสอดคลองกับสาเหตุของปญหาทีร่ะบุไว 
   2  คะแนน  หมายถงึ  สามารถอธิบายผลที่เกิดขึ้นจากการกําหนดวิธีการเพื่อ
แกปญหา ที่ระบุไว  แตไมสอดคลองกับสาเหตขุองปญหาที่ระบุไว 
   1  คะแนน  หมายถงึ  ไมสามารถอธิบายผลที่เกิดขึ้นจากการกําหนดวิธกีาร  เพื่อ
แกปญหาใหสอดคลองกับสาเหตุของปญหาที่ระบุได 
   0  คะแนน  หมายถงึ  ไมสามารถอธิบายผลที่เกิดขึ้นจากการกําหนดวิธกีาร  เพื่อ 
แกปญหาใหสอดคลองกับสาเหตุของปญหาที่ระบุได 
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โดย : ผูเชี่ยวชาญทางการสอนวิทยาศาสตร 

 
คําชี้แจง  
 โปรดพิจารณาและประเมนิรายการแบบทดสอบวัดความสามารถในการแกปญหา
ทางการเรียนวทิยาศาสตรที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ ในดานการใชคําเหมาะสม ความ
ถูกตองของเนือ้หา ความเหมาะสมกับระดับนักเรียน  โดยเขียนเครื่องหมาย  ลงในชองระดับ
ความคิดเหน็ของทาน โดยกาํหนดไว  ดังนี ้
  + 1   หมายถงึ  เหน็ดวย 
     0  หมายถงึ  ไมแนใจ 
  - 1  หมายถงึ  ไมเห็นดวย  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบประเมินดัชนีความสอดคลอง (IOC)  
ของแบบทดสอบวัดความสามารถในการแกปญหา 

ที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ 
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ตาราง 6  บันทึกการลงความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญที่ประเมินแบบทดสอบวัดความสามารถ 
      ในการแกปญหาทางวทิยาศาสตรที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ 
 

ระดับความคดิเห็น สถานการณ รายการประเมนิ 
+1 0 -1 

หมายเหต ุ

      

1.  มีลักษณะการใชคําทีเ่หมาะสม     
2.  มีความถูกตองของภาษา     

 
สถานการณที ่1 

3.  มีความเหมาะสมกับระดับนักเรียน     
1.  มีลักษณะการใชคําทีเ่หมาะสม     
2.  มีความถูกตองของภาษา     

 
สถานการณที ่2 

3.  มีความเหมาะสมกับระดับนักเรียน     
1.  มีลักษณะการใชคําทีเ่หมาะสม     
2. มีความถกูตองของภาษา     

 
สถานการณที ่3 

3.  มีความเหมาะสมกับระดับนักเรียน     
1.  มีลักษณะการใชคําทีเ่หมาะสม     
2.  มีความถูกตองของภาษา     

 
สถานการณที ่4 

3.  มีความเหมาะสมกับระดับนักเรียน     
1.  มีลักษณะการใชคําทีเ่หมาะสม     
2.  มีความถูกตองของภาษา     

 
สถานการณที ่5 

3.  มีความเหมาะสมกับระดับนักเรียน     
      

 
ขอเสนอแนะ 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
 
       ลงชื่อ .................................................................. ผูประเมิน 
         (…………………………………………) 
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ภาคผนวก ค 
 

ผลการวิเคราะหคาความยากงาย (p)  คาอํานาจจําแนก (r)  และ 
คาความเชื่อมัน่ (rtt)ของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร 
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ตาราง 7  คาความยากงาย ( p) คาอํานาจจําแนก ( r) และคาความเชือ่มั่นของแบบทดสอบวัดผล   
      สัมฤทธิท์างการเรียนวทิยาศาสตร 
 

ขอ p r ขอ p r 

      

1 0.64 0.50 16 0.29 0.21 
2 0.54 0.64 17 0.51 0.50 
3 0.61 0.50 18 0.64 0.50 
4 0.36 0.64 19 0.68 0.21 
5 0.29 0.50 20 0.78 0.71 
6 0.61 0.57 21 0.68 0.43 
7 0.68 0.57 22 0.64 0.50 
8 0.56 0.71 23 0.75 0.43 
9 0.48 0.50 24 0.46 0.57 
10 0.50 0.64 25 0.54 0.57 
11 0.70 0.50 26 0.46 0.43 
12 0.61 0.57 27 0.48 0.29 
13 0.57 0.64 28 0.68 0.64 
14 0.61 0.29 29 0.56 0.50 
15 0.61 0.64 30 0.68 0.64 

      

 
 ผลการวิเคราะหคาความเชื่อมั่นของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวทิยาศาสตร  
โดยคํานวณจากสูตร KR-20 ของ คูเดอร-ริชารดสัน (ลวน  สายยศ; และ อังคณา  สายยศ.  2538: 
197 – 199)   
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   ttr =    
⎥
⎥
⎦

⎤
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⎢
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∑
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1 ts

pq
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n   

   
   เมื่อ   Ʃpq    =  6.33 
      St

2   =  24.28 
      n     =  30 
      ttr  =  1.03 (1-0.26) 
                                      ttr  =  0.76  
 
 แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิท์างการเรียนวทิยาศาสตรมีคาความเชื่อมัน่  0.76 
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ภาคผนวก ง 
 

 -  คะแนนผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนรูวทิยาศาสตรของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 
  กอนเรียนและหลังเรียน ที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ 
 -  คะแนนผลความสามารถในการแกปญหาทางวิทยาศาสตรนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปที่ 2   
  กอนเรียนและหลังเรียน ที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ 
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ตาราง 8  แสดงคะแนนผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนรูวทิยาศาสตรของนักเรียนชัน้มธัยมศึกษาปที่ 2   
      กอนเรียนและหลงัเรยีน ที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมอื 
 

ลําดับที ่ คะแนนกอนเรยีน คะแนนหลังเรยีน ผลตางของคะแนน (D) D2 
     

1 13 22 +9 +81 
2 13 25 +12 +144 
3 10 19 +9 +81 
4 13 21 +8 +64 
5 13 21 +8 +64 
6 18 22 +4 16 
7 13 17 +4 +16 
8 14 19 +5 +25 
9 9 21 +12 +144 
10 14 21 +7 +49 
11 14 20 +6 +36 
12 12 18 +6 +36 
13 15 23 +8 +64 
14 14 21 +7 +49 
15 14 21 +7 +49 
16 16 26 +10 +100 
17 15 24 +9 +81 
18 13 18 +5 +25 
19 18 27 +9 +81 
20 7 17 +10 +100 
21 11 20 +9 +81 
22 12 19 +7 +49 
23 11 19 +8 +64 
24 14 16 +2 +4 
25 9 17 +8 +64 
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ตาราง 8 (ตอ) 
 

ลําดับที ่ คะแนนกอนเรยีน คะแนนหลังเรยีน ผลตางของคะแนน (D) D2 
     

26 14 20 +6 +36 
27 15 24 +9 +81 
28 9 21 +12 +144 
29 15 20 +5 +25 
30 13 18 +5 +25 

     

Σ  375 609 +221 +1897 
     

Χ  12.5 20.3 7.8 63.23 
     

S.D. 2.55 2.67 2.48 - 
     

 
1.  หาคา  t  

 
 
 
 
 
 
          
 
 
 
 
 
 
 

( )
1

22

−

−
=

∑ ∑
∑

n
DDn

D
t

( )
29

221)1879(30

221
2−

=
x

t

29
4884156370

221
−

=t

11.16
221

=t

7.13=t



 93

ตาราง 9  แสดงคะแนนผลความสามารถในการแกปญหาทางวิทยาศาสตร ของนกัเรยีน 
      ชั้นมธัยมศกึษาปที ่2  ที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ 
 

ลําดับที ่ คะแนนกอนเรยีน คะแนนหลังเรยีน ผลตางของคะแนน (D) D2 
     

1 21 60 +39 +1521 
2 26 52 +20 +400 
3 25 46 +21 +441 
4 28 59 +21 +441 
5 21 50 +29 +841 
6 32 48 +16 +256 
7 29 43 +14 +196 
8 25 47 +22 +484 
9 30 48 +18 +324 
10 20 59 +29 +841 
11 35 50 +15 +225 
12 32 60 +28 +784 
13 20 55 +35 +1225 
14 19 49 +39 +1521 
15 36 56 +20 +400 
16 20 62 +42 +1764 
17 25 65 +40 +1600 
18 38 55 +17 +289 
19 36 61 +25 +625 
20 36 59 +23 +529 
21 22 60 +38 +1444 
22 29 56 +27 +729 
23 30 64 +34 +1156 
24 30 63 +33 +1089 
25 32 65 +33 +1089 
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ตาราง 9 (ตอ) 
 

ลําดับที ่ คะแนนกอนเรยีน คะแนนหลังเรยีน ผลตางของคะแนน (D) D2 
     

26 21 59 +38 +1444 
27 21 61 +40 +1600 
28 30 56 +26 +676 
29 28 52 +24 +576 
30 29 55 +26 +676 

     

Σ  826 1675 +832 +25186 
     

Χ  27.53 55.83 27.73 +839.53 
     

SD 5.5 5.47 5.47 - 
     

 
 2.  หาคา  t  
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ภาคผนวก จ 
 
   -  ตัวอยางแผนการจัดการเรยีนรูแบบรวมมือ 
   -  ตังอยางใบความรู 
   -  ตัวอยางใบงาน 
   -  แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรูวิทยาศาสตรเร่ือง อาหารและสารเสพติด 
   -  แบบทดสอบวัดความสามารถในการแกปญหาทางวทิยาศาสตร 
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แผนการจัดการเรียนรูที่ 1 
 

วิชา วิทยาศาสตร                           ระดับชวงชั้นที่ 3 ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 
เรื่อง ความหมายของอาหาร           เวลาเรียน 2 ชั่วโมง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
หัวขอเรื่อง 
 ความหมายของอาหารและความตองการในแตละวัน 
 
สาระสําคัญ 
 อาหาร เปนสิ่งที่รับประทานเขาสูรางกายแลวไมเปนโทษตอรางกาย และมีประโยชนโดย
ไมทําใหรางกายดํารงชีวิตไดอยางปกติสุขและใหพลังงานแกรางกาย ซึ่งพลังงานเหลานี้นาํมาใชใน
การดําเนินกิจกรรมและใหความอบอุนแกรางกาย   
 
จุดประสงคการเรียนรู 
 1.  บอกความหมายของอาหารได 
 2.  อธิบายความสัมพันธของปริมาณของพลังงานที่รางกายตองการกบัประเภทของงาน
ที่ทาํได 
 3.  สรุปไดวา โปรตีนเปนสารอาหารชนิดหนึ่งที่จําเปนตอการสรางพลังงาน ตลอดจน
สามารถคาํนวณหาพลังงานและปริมาณโปรตีนที่รางกายตองการใน  1 วันได 
 
 
 
 

สาระที ่1   สิง่มีชีวิตกบักระบวนการดํารงชีวิต 

มาตรฐาน ว 1.1   เขาใจหนวยพืน้ฐานของสิ่งมีชวีิต  ความสัมพันธของโครงสรางและ 
                           หนาที่ของระบบตาง ๆ ของส่ิงมีชวีิตทีท่ํางานสัมพนัธกนั มกีระบวน 
                            การสืบเสาะหาความรู ส่ือสารสิ่งที่เรียนรู  และนําความรูไปใชในการ 
                            ดํารงชีวิตของตนเอง และดูแลสิ่งมีชีวิต 
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สาระการเรียนรู 
 อาหาร เปน ส่ิงตางๆ ที่รับประทานเขาสูรางกายแลวไมเปนพษิ และมปีระโยชนตอ
รางกาย ทาํใหเกิดพลังงานทีช่วยในการดําเนินกิจกรรมตาง ๆ ในชวีิตประจําวนั และใหความอบอุน
แกรางกายตลอดจนชวยใหรางกายเจริญเติบโต และชวยซอมแซมในสวนที่สึกหรอ 

พลังงานที่ไดจากอาหาร 
 อาหารที่ถกูยอยใหมีโมเลกลุขนาดเล็ก  จนกลายเปนสารอาหาร จะถกูดูดซึมเขาสูระบบ
ไหลเวียนเลือด ซึ่งเลือดจะนําสารอาหารไปยังเซลลตาง ๆ ทั่วรางกาย ปฏิกิริยาเคมีที่เกิดขึน้ภายใน
เซลลโดยการสันดาปดวยออกซิเจนจะทาํใหสารอาหารแตกตัวใหพลงังาน  คารบอนไดออกไซด
และน้ํา ซึ่งกระบวนการนี้เรียกวา การหายใจแบบใชออกซิเจน เปนกระบวนการที่เกดิขึ้นอยางชา ๆ   
และมีการควบคุมพลังงานทีป่ลอยออกมาจากอาหาร  ซึง่สารอาหารประเภทคารโบไฮเดรต ไขมัน
และโปรตีนเทานัน้ที่ใหพลงังานออกมาดังสมการ สวนสารอาหารชนิดอื่น ๆ จะไมใหพลังงาน 
 
    
 
 

 พลังงานที่รางกายตองการ 
 
 พลังงานที่รางกายตองการในการประกอบกิจกรรมตาง ๆ ในชีวิตประจําวนัขึ้นอยูกบั
ประเภทของงานที่ทาํ เชน นกัเรียนอูในวัยเจริญเติบโต  (อายุระหวาง 12 – 15  ป) ตองการ
พลังงาน 1,600  กิโลแคลอรี ตอวัน  สวนในวัยผูใหญ (อายุระหวาง 20 – 29  ป)  ตองการพังงาน
ตามประเภทของพลงังานที่ทาํในแตละวนั  
 
ประเภทของงานที่ทํา 
 งานเบา  ไดแก   ผูทีท่ํางานในสํานักงาน ผูชํานาญการทางวิชาชีพ   เชน  ครู  แพทย   
นักบัญชี  สถาปนิก เสมียนหนาราน ผูกําลงัหางานทํา แมบานทีท่ํางานโดยอาศยัเครื่องชวยผอน
แรงปริมาณพลังงานที่ตองการ (กิโลแคลอรี) ชาย  1800 หญิง  1600   
 งานหนักปานกลาง  ไดแก  ผูทํางานในโรงงานอุตสาหกรรมประเภทเบา นักศึกษา  
พนกังานกอสรางที่ไมไดใชแรงงานหนกั ชาวประมง พนกังานหญิงในหางสรรพสินคา บานที่ทาํงาน
โดยไมอาศัยเครื่องผอนแรงปริมาณพลงังานที่ตองการ (กิโลแคลอรี)  ชาย  2000  หญิง  1800   

สารอาหาร  +   ออกซิเจน คารบอนไดออกไซด + น้าํ+ พลังงาน 
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  งานหนกั  ไดแก  ชาวไร ชาวสวน กรรมกรแบกหาม พนกังานปาไม  ทหารประจาํการ 
กรรมกรขุดแร   กรรมกรในโรงงานถลุงเหลก็  นักกีฬา  ปริมาณพลังงานที่ตองการ (กโิลแคลอรี) 
ชาย  2200  หญิง  2000 
 
กระบวนการจัดการเรียนรู 
 1.  ขั้นนํา 
  ครูถามนกัเรียนวาเมื่อเชานกัเรียนรับประทานอะไรเปนอาหารเชามาโรงเรียน  
ใหนักเรียนรวมกันบอกชื่ออาหารหรือส่ิงทีน่ักเรียนรับประทานมาโดยครูใหตัวแทนเขียนชื่อส่ิงที่
นักเรียนรับประทานมาลงบนกระดาน 
 2.  ขั้นอภปิรายกอนกิจกรรม 
  1.  ครูแนะนําทักษะในการเรียนรูแบบรวมมือและทักษะการทาํงานกลุม โดยให 
นักเรียนศึกษาทําความเขาใจในใบความรู เร่ือง อาหาร 
  2.  ครูกําหนดกลุมใหนักเรียนแตละคน ซึง่จะแบงนกัเรียนออกเปน กลุมๆ ละ 3 คน 
โดยการคละตามความสามารถของนกัเรยีน เพื่อกาํหนดบทบาทหนาที่ของสมาชิกแตละคนภายใน
กลุม  ดังนี ้
   -  หัวหนากลุม มีหนาที่ รับคําสั่งจากครู รับแจกเอกสารและวัสดุอุปกรณ คอย
รักษาเวลาใหสมาชิกในกลุมทํางานตามกําหนด และดแูลสมาชิกใหปฏิบัติตามหนาที ่
   -  ผูจดบันทึก มีหนาที่ จดบนัทกึ รวบรวมเอกสารและขอมูล 
   -  ผูตรวจสอบ มีหนาที่ ตรวจสอบความเรยีบรอยของงาน การลงชื่อและนํางาน
สงครูและมีการหมุนเวียนหนาที่ภายในกลุมเมื่อครบ 1 สัปดาห 
 3.  ขั้นปฏิบัติกิจกรรม 
ครูใหศึกษาใบความรูที ่1 เร่ือง  อาหาร  และใหนกัเรียนรวมกันศกึษาขอมูลทางโภชนาการที่
รางกายตองการใน  1 วนั  จากกลองหรือกระดาษหออาหารทีม่ีขอมูลดังกลาว และตอบคําถาม 
ในประเด็นอภปิราย  พรอมรวมกนัทาํกิจกรรมคํานวณหาปริมาณโปรตีน และปริมาณพลังงาน 
ที่รางกายตองการใน  1 วันได  รวมกันสรุปใบงานที ่1 ภายในกลุม         
  4.  ขัน้อภิปรายกิจกรรม 
  4.1  นักเรียนทุกคนในกลุมชวยกนัวเิคราะหขอมูลทีท่าํในใบงานที่ 1  เร่ืองอาหาร 
และสรุปขอมูลเพื่อความถูกตองของกลุม 
  4.2  นักเรียนแตละกลุมสงตวัแทนของสมาชิกในกลุมออกมานําเสนอผลการปฏิบัติ 
กิจกรรมหนาชัน้เรียน 
       4.3  ครูและนักเรยีนรวมกันอภิปรายซักถาม 
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 5.  ขั้นสรุปผลกิจกรรม 
  5.1  ครูและนกัเรียนรวมกนัสรุปความหมายของอาหาร  พลงังานที่ไดจากสารอาหาร  
พลังงานที่รางกายตองการ 
       5.2  ครูอธิบายเพิ่มเติมเร่ืองการเลือกกินอาหารที่มปีระโยชน หลกัในการเลือกซื้อ
อาหาร  
 6.  ขั้นประเมินผล 
  ครูและนักเรียนชวยกนัประเมินผลการทาํงานกลุม และพจิารณาจุดเดน จุดดอย 
ของการทาํงานกลุม  โดยใชแบบประเมินกระบวนการกลุม 
 
แหลงการเรียนรู/ ส่ือการเรียนการสอน 
 1.  แหลงการเรียนรู 
  1.1  หองปฏิบัติการวิทยาศาสตร 
  1.2  ขอมูลทางอินเตอรเน็ต 
  1.3  หองสมุด 
 2.  ส่ือการเรียนการสอน 
  2.1หนงัสือเรียนวิชาสาระการเรียนรูพืน้ฐานวทิยาศาสตร 
  2.2  ใบความรูที่ 1  เร่ือง อาหาร 
  2.3  ใบงานที ่1  เร่ือง อาหาร 
 
การวัดผลและประเมินผล 
 1.  ประเมินจากใบงานที่ 1  
 2.  ประเมินจากแบบประเมนิกระบวนการกลุม 
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แผนการจัดการเรียนรูที่ 2 
 

วิชา  วิทยาศาสตร                   ระดับชวงชัน้ที่ 3 ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 
เรื่อง สารอาหาร               เวลาเรียน 4 ชั่วโมง 
 
 
 
 
 
 
 
 
หัวเรื่อง 
 สารอาหารและประโยชนตอรางกาย 
 
สาระสําคัญ 
 สารอาหาร  เปน สารเคมีที่เปนสวนประกอบอาหาร แบงออกเปน  2  กลุม  คือ  
สารอาหารที่ใหพลงังาน  ไดแก  ไขมัน  โปรตีน  คารโบไฮเดรต  และสารอาหารที่ไมใหพลงังาน
ไดแก วิตามนิ  เกลือ  แร  น้ํา และเสนใยอาหาร  ในอาหารแตละชนิดมีสารอาหารที่แตกตางกนัไป 
ซึ่งสามารถทดสอบหาสารอาหารได 
 
จุดประสงคการเรียนรู 
 1.  จัดจาํแนกสารอาหารตามกลุมและชนดิตาง ๆ 
 2.  ระบุประโยชนของสารอาหาร และอาการของโรคที่เกดิจากการขาดสารอาหารได 
 3.  ทําการทดลองเพื่อหาพลงังานจากสารอาหารได 
 
สาระการเรียนรู 
 สารอาหารแบงไดเปน  2 กลุมใหญ ๆ คือ สารอาหารที่ใหพลงังาน  ไดแก  ไขมัน จะให
พลังงาน  9  กโิลแคลอรีตอ 1  กรัม โปรตีนใหพลังงาน  4  กิโลแคลอรีตอ 1  กรัม สวน
คารโบไฮเดรตใหพลงังาน  4  กิโลแคลอรีตอ  1  กรัม และสารอาหารทีไ่มใหพลังงาน  ไดแก     
วิตามนิ  เกลือแร  น้ํา  และเสนใยอาหาร 

สาระที ่1  สิ่งมีชีวิตกับกระบวนการดํารงชีวิต 

มาตรฐาน ว 1.1   เขาใจหนวยพืน้ฐานของสิ่งมีชวีิต  ความสัมพันธของโครงสรางและ 
                              หนาที่ของระบบตาง ๆ ของสิ่งมีชวีิตทีท่ํางานสัมพันธกัน มีกระบวน 
                              การสืบเสาะหาความรู ส่ือสารสิ่งที่เรียนรู  และนาํความรูไปใชในการ 
                              ดํารงชีวิตของตนเอง และดูแลสิ่งมีชีวติ 
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 อาหารที่จําเปนสําหรับรางกายและรับประทานกนัเปนประจํา  ต้ังแตเปนเด็กออนจนถงึ 
วัยชรามมีากมาย แตละชนิดก็มีธาตุอาหารอยูมากนอยแตกตางกนัไปตามธรรมชาต ิจึงนิยมจัดเขา 
รวมไวเปนพวกเปนหมูโดยถอืเอาความสําคัญที่จะไดรับประโยชนของธาตุอาหารเปนหลกั  
โดยเฉพาะอาหารสําหรับคนไทยแลวอาจแบงไดเปน  5  หมูดวยกนั ตามปริมาณธาตุหรือ
สารอาหารที่มอียูมาก แลวตัง้ชื่อวา อาหารหลัก  5  หมูสําหรับประเทศไทย  ซึ่งแตละหมู  มีดังนี ้
 หมูที ่1  เนื้อสัตวตางๆ  ไข  ถั่ว  นม  อาหารหมูนี้มี  ธาตุเนื้อ   เปนสําคัญ  นอกนัน้ยังมี
เกลือแร และวติามินดวย จัดเปน หมูเนื้อ 
 หมูที ่2  ขาว  แปง  น้ําตาล หัวเผือก หัวมนั อาหารหมูนีม้ี ธาตนุ้ําตาล เปนสาํคัญ จดัเปน
หมูขาว 
 หมูที ่3  ผักใบเขียวและพืชผักอื่นๆ อาหารหมูนีม้ี เกลือแรและวิตามิน จัดเปน หมูผัก 
 หมูที ่4  ผลไมตางๆ อาหารหมูนีม้ี เกลือแร วิตามนิและธาตุน้าํตาล จดัเปน หมูผลไม 
 หมูที ่5  ไขมันจากสัตวและพชื อาหารหมูนี้มี ธาตุไขมัน  เปนสําคัญ  มีวิตามนิที่ละลาย
ในไขมันดวย จัดเปน หมูไขมัน 
 
กระบวนการจัดการเรียนรู 
 1.  ขั้นนํา 
  1.1  ครูนาํภาพอาหาร เชน ไก หมู ผัก ผลไม ไข ถั่ว น้าํมนัพืช ใหนักเรยีนดูและให
นักเรียนระบุวาอาหารดังกลาวจัดอยูในกลุมที่ใหพลังงานหรือไมใหพลงังาน  (อาหารที่ใหพลังงาน
ไดแก  ไก  หมู ไข ถั่ว  น้ํามนัพืช อาหารที่ไมใหพลงังาน ไดแก  ผัก  ผลไม) 
  1.2  ครูใหนักเรียนรวมกันอภิปรายถึงประโยชนและโทษถาขาดอาหาร 
 2.  ขั้นอภปิรายกอนกิจกรรม 
  2.1  ครูใหความรูเกี่ยวกับสารอาหาร  ซึง่ไดแก   ไขมัน โปรตีน  คารโบไฮเดรต 
วิตามนิ เกลือแร  น้ํา  และเสนใยอาหาร  นักเรียนศึกษาเรื่องสารอาหารจากใบความรูแลวรวมกัน
แสดงความคดิเห็น 
  2.2 แบงกลุม กลุมละ 3 คน คละเพศและความสามารถ โดยสมาชิกแตละคนจะ
ไดรับหนาที่การทาํงาน  ดังนี ้
  -  หวัหนากลุม มีหนาที่รับอุปกรณ – สารเคมีจากครูผูสอน และนําสงคนื โดยอุปกรณ  
ตาง ๆ อยูในสภาพเรียบรอย  และดูแลสมาชิกใหปฏิบัติตามหนาที ่
  -  ผูจดบันทึก มีหนาที่ จดบนัทกึ อานวิธีการทดลอง  รวบรวมเอกสารและขอมูล 
  -  ผูตรวจสอบ มีหนาที่  บันทึกผลการทดลอง  ตรวจสอบความเรียบรอยของงาน  
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การลงชื่อและนํางานสงนักเรียนในกลุมรวมกันสรุปผลการทดลองและตอบคําถามประเด็น 
อภิปราย  โดยใหสมาชกิในกลุมมีบทบาทรวมออกความคิดเห็นในการสรุป และตอบคําถาม  
มีการหมุนเวียนหนาที่ภายในกลุมเมื่อครบ 1 สัปดาห 
 3.  ขั้นปฏิบัติกิจกรรม 
  ครูใหนักเรียนศึกษาใบความรูที่ 2  เร่ือง  สารอาหาร และทําใบงานที่ 2 สารอาหาร 
โดยทาํกิจกรรมการทดลองที่ 1 เร่ืองการทดสอบอาหาร และกิจกรรมการทดลองที่ 2 เร่ืองการ
ทดสอบวิตามนิซี และตอบคาํถามทายการทดลอง 
 4.  ขั้นอภปิรายกิจกรรม 
  4.1  นักเรียนทุกคนในกลุมชวยกนัวเิคราะหขอมูลทีท่าํในใบงานที่ 2 และสรุปขอมูล
เพื่อความถูกตองของกลุม 
  4.2  นักเรียนแตละกลุมสงตวัแทนของสมาชิกในกลุมออกมานําเสนอผลการปฏิบัติ 
กิจกรรมหนาชัน้เรียน 
  4.3  ครูและนกัเรียนรวมกนัอภิปรายซักถาม 
 5.  ขั้นสรุปผลกิจกรรม 
  5.1  ครูและนกัเรียนรวมกนัสรุปเกี่ยวกับสารอาหารได  ดังนี ้
   สารอาหารเปนสารเคมทีี่อยูในอาหาร ซึง่รับประทานเขาไปแลวเปนประโยชน 
ตอรางกาย  สารอาหารแบงออกเปน  2 กลุม  คือ  สารอาหารที่ใหพลงังานไดแก ไขมัน โปรตีน  
คารโบไฮเดรต และสารอาหารที่ไมใหพลังงานไดแก ไขมัน โปรตีน คารโบไฮเดรต  เกลือแร  และ
วิตามนิ  เราสามารถทดสอบอาหารไดวา  มีสวนประกอบของสารอาหารประเภทใด  โดยใช
สารละลายไอโอดีนทดสอบแปง และสารละลายเบเนดกิตทดสอบน้าํตาล  ซึง่เปนและน้ําตาลเปน
สารอาหารพวกคารโบไฮเดรต  สวนโปรตีนทดสอบโดยใชการทดสอบแบบไบยูเร็ต  สําหรับไขมัน
ทดสอบโดยนาํมาถูกับกระดาษกรอง  นอกจากนี้  ยงัสามารถตรวจหาปริมาณวิตามนิซี  และ
พลังงานจากสารอาหาร  เพือ่นําไปเปนขอมูลในการเลือกรับประทานอาหารไดอีกดวย 
 6.  ขั้นประเมินผล 
  ครูและนักเรียนชวยกนัประเมินผลการทาํงานกลุม และพจิารณาจุดเดน จุดดอย 
ของการทาํงานกลุม 
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แหลงการเรียนรู/ ส่ือการเรียนการสอน 
 1.  แหลงการเรียนรู 
  -  หองปฏิบัติการวทิยาศาสตร 
  -  ขอมูลทางอนิเตอรเน็ต 
  -  หองสมุด 
 2.  ส่ือการเรียนการสอน 
  -  หนังสือเรียนวิชาสาระการเรียนรูพืน้ฐานวทิยาศาสตร 
  -  ใบความรูที่ 2 เร่ือง สารอาหาร 
  -  ใบงานที่ 2 เร่ือง สารอาหาร 
 
การวัดผลและประเมินผล 
 1.  ประเมินจากใบงานที่ 2  
 2.  ประเมินจากแบบประเมนิกระบวนการกลุม 
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แผนการจัดการเรียนรูที่ 3 
 

วิชา  วิทยาศาสตร                   ระดับชวงชัน้ที่ 3 ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 
เรื่อง  โภชนาการของเดก็วัยเรียน          เวลาเรียน 2 ชั่วโมง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
หัวขอเรื่อง 
 โภชนาการของเด็กวยัเรียน 
 
สาระสําคัญ 
 เด็กวัยเรียนเปน เด็กที่มีอายรุะหวาง 12 – 19  ป  ซึ่งเปนวัยที่รางกายมกีารเจริญเติบโต
อยางรวดเร็ว ทั้งขนาดและโครงสราง  ดังนั้น  เด็กวัยเรยีนจงึตองการพลังงานและสารอาหารใน
ปริมาณที่สูงโภชนาการของเด็กวัยนี้มีความจําเปนตองจดัใหเหมาะสม  เพื่อไมใหขาดสารอาหาร 
หรือมีการบริโภคอาหารเกนิความตองการของรางกาย และควรออกกําลังกายอยางสม่ําเสมอ 
เพื่อใหรางกายแข็งแรง 
 
จุดประสงคการเรียนรู 
 1.  บอกความหมายของเด็กวัยเรียนได 
 2.  อธิบายถึงสาเหตทุี่ทาํใหรางกายขาดสารอาหารได 
 3.  สรุปถงึโรคตาง ๆ ที่เกิดจากการบริโภคอาหารเกิดความจําเปนของรางกายได 
 4.  รูจักเลือกรับประทานอาหารทีเ่หมาะสมและออกกําลังกายอยางสม่ําเสมอเพื่อ
สุขภาพที่ดีได 
 
 

สาระที ่ 1   สิ่งมีชวีิตกับกระบวนการดํารงชีวิต 

มาตรฐาน ว 1.1   เขาใจหนวยพืน้ฐานของสิ่งมีชวีิต  ความสัมพันธของโครงสรางและ 
                           หนาที่ของระบบตาง ๆ ของส่ิงมีชวีิตทีท่ํางานสัมพนัธกนั มกีระบวน 
                            การสืบเสาะหาความรู ส่ือสารสิ่งที่เรียนรู  และนําความรูไปใชในการ 
                            ดํารงชีวิตของตนเอง และดูแลสิ่งมีชีวิต 
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สาระการเรียนรู 
 โภชนาการสําหรับเด็กวยัเรียน (Nutrition for School  Child) 
 เด็กวัยเรียนมอีายุระหวาง  6  ขวบถึง  16  ป ในระยะนีม้ีการเติบโตพอควรและสม่ําเสมอ
จึงมักไมคอยมีปญหาทางโภชนาการนัก เด็กวัยนี้ตองพบกับการเปลีย่นแปลงหลายอยาง  ตองตืน่
แตเชาไปโรงเรียนตองกินอาหารกลางวันอกบาน และมกีจิกรรมอีกหลายอยางที่ตองกระทําดวย
ตนเองจงึควรกําหนดกิจวัตรประจําวนัตลอดจนการกนิอาหารใหเหมาะสมกับการที่เด็กไปโรงเรยีน
และตองระวังไมใหกระทบกระเทือนถึงการกินอาหารแตละมื้อของเด็ก หรือมีผลตอนสัิยการกนิของ
เด็กที่มีอยูแลว  เชน  ตองจัดอาหารเชาใหทัน  ใหเด็กตื่นแตเชา  เพื่อจะไดมีเวลากินอาหารอยางไม
รีบเรง 
 
ความตองการอาหารและพลังงานของเด็กวัยเรียน 
 อาหารของเด็กนี้ควรไดครบทั้ง  5 หมู  เพราะความตองการของเด็กวยันี้  คือ 
  1.  พลังงาน  อายุ 6 – 12  ขวบ ตองการเทากนัทั้งหญิงและชาย อาย ุ13 – 15 ป  
ชายตองการวนัละ 2,800 แคลอรี่  หญิงตองการวันละ 2,355  แคลอรี่ 
  2.  โปรตนี  วยันี้ตองการวนัละ 1.5 – 2  กรัม  ตอน้าํหนกัตัว 1  กิโลกรัม มากกวา
ความตองการของผูใหญ  1  เทาตัว  ทัง้นี้เพื่อใชในการสรางฮอรโมน และความเจริญเติบโตที่
เปนไปอยางรวดเร็ว 
  3.  แคลเซียม  เพื่อใชในการสรางกระดูกและฟน เพราะวัยนีฟ้นกาํลังงอก เดก็ชาย
ตองการมากกวาเด็กหญิงเลก็นอย 
  4.  เหล็ก  เพื่อสรางเซลลและเลือดเนื้อ  โดยเฉพาะหญงิที่มีประจาํเดือนตองการ
มากกวาชายเพราะเลือดสญูเสียไปมาก 
  5.  วิตามนิ โดยเฉพาะวิตามนิเอ เพื่อปองกนัโรคผิวหนงั โรคตา วิตามนิบี เพื่อความ
กระฉับกระเฉงวองไว และความอยากอาหาร รับประทานอาหารไดมาก  วิตามินซปีองกนัโรค
เหงือกพรนุทีท่าํใหเลือดออกตามไรฟน และวิตามนิดี ปองกนัเลือดนอยและเลือดจาง 
  6.  ผักใบเขียวและผลไม 
  7.  ไขมัน  เดก็วัยนี้ตองลดไขมันจากสัตวแลวเพิ่มไขมนัจากพชื  เพื่อปองกันมิใหขาด
กรดไขมันที่จําเปนแกรางกาย 
 การขาดสารอาหาร 
  การขาดสารอาหาร คือ  ปริมาณสารอาหารที่รางกายไดรับนอยกวาปริมาณ 
ที่รางกายตองการ  สารอาหารที่เด็กวัยนี้มกัจะไดรับในปริมาณไมเพียงพอ  ไดแก 
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   1.  การขาดโปรตีนและพลังงาน  ซึง่จะทําใหรางกายไมเจริญเติบโตเทาที่ควร  
ตัวเล็กกวาปกติ  รางกายออนแอ  มีภูมิตานทานโรคต่ํา เฉื่อยชา เหมอลอย การเรียนรูชากวาปกต ิ
   2.  การขาดธาตุไอโอดีน จะทําใหเติบโตชา เรียนรูไดชา  สติปญญาต่ํากวาปกติ
เมื่อเทียบกับอายุตามเกณฑเฉลี่ย  ความสามารถในการทํากจิกรรมตาง ๆ  ตํ่า 
   3.  การขาดธาตุเหล็กทําใหเกิดโรคโลหิตจาง ความจําไมดี  พฒันาการทางสมอง
ชากวาปกต ิ งวงเหงา  มีอาการซึมเศรา 
 สําหรับเด็กหญิงในชวงวัยรุนจะมกีารสูญเสียธาตุเหล็กจากการมีประจําเดือนดังนัน้   
จึงตองการธาตุเหล็กจากอาหารมากกวาเด็กชายในวัยเดียวกนั 
 
กระบวนการจัดการเรียนรู 
 1.  ขั้นนํา 
  1.1  ใหนักเรียนรวมกนัเขียนรายการอาหารใน  1  วัน ของเด็กวยัเรียน 
  1.2  ครูสุมเรียกนักเรียน 3 – 4 คน  อานรายการอาหารใหเพื่อนทั้งชัน้ฟง และให  
นักเรียนรวมกนัอภิปรายเกีย่วกับรายการอาหาร 
 2.  ขั้นอภปิรายกอนกิจกรรม 
  2.1  ครูกําหนดกลุมใหนกัเรยีนแตละคน ซึง่จะแบงนักเรยีนออกเปน กลุมๆ ละ 3 คน 
โดยการคละตามความสามารถของนกัเรยีน เพื่อกาํหนดบทบาทหนาที่ของสมาชิกแตละคนภายใน
กลุม  ดังนี ้
   -  หวัหนากลุม มีหนาที่ รับคําสั่งจากครู รับแจกเอกสารและวัสดุอุปกรณ คอย
รักษาเวลาใหสมาชิกในกลุมทํางานตามกําหนด และดแูลสมาชิกใหปฏิบัติตามหนาที ่
   -  ผูจดบันทึก มีหนาที่ จดบนัทกึ รวบรวมเอกสารและขอมูล 
   -  ผูตรวจสอบ มีหนาที่ ตรวจสอบความเรยีบรอยของงาน การลงชื่อและนํางาน
สงครูและมีการหมุนเวียนหนาที่ภายในกลุมเมื่อครบ  1 สัปดาห 
 3.  ขัน้ปฏิบัติกิจกรรม 
  3.1  ครูใหหัวหนากลุมรับใบความรูและใบงานที ่3  เร่ืองโภชนาการของเด็กวยัเรียน 
  3.2  นักเรียนศึกษาใบความรูและใบงานที่ 3  เร่ืองโภชนาการของเดก็วัยเรียน 
และรวมกันสรุปใบงานที ่3  ภายในกลุม         
 4.  ขัน้อภิปรายกิจกรรม 
  4.1  นักเรียนทุกคนในกลุมชวยกนัวเิคราะหขอมูลทีท่าํในใบงานที่ 3 และสรุปขอมูล
เพื่อความถูกตองของกลุม 
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  4.2  นักเรียนแตละกลุมสงตวัแทนของสมาชิกในกลุมออกมานําเสนอผลการปฏิบัติ
กิจกรรมหนาชัน้เรียน 
  4.3  ครูและนักเรียนรวมกนัอภิปรายซักถาม 
 5.  ขั้นสรุปผลกิจกรรม 
  นักเรียนสามารถสรุปไดวา  ดังนี ้
  ในวัยเรยีนเดก็ควรบริโภคอาหารใหถูกวิธี ดังนี ้
   1.  รับประทานอาหารใหครบ  5  หมู 
   2.  รับประทานอาหารใหครบทั้ง  3  มื้อ 
   3.  หลักเลีย่งอาหารที่มีไขมนัสูง 
   4.  หากตองการลดความอวนไมควรอดอาหารและไมรับประทานยาลดน้ําหนกั 
   5.  ออกกําลงักายอยางสม่ําเสมอ 
  สําหรับการออกกําลงักายจะชวยใหรางกายแข็งแรง เราสามารถตรวจสอบสภาพ
ความแข็งแรงของรางกายได  โดยการวัดอัตราการเตนของชีพจร 
 6.  ขั้นประเมินผล 
  ครูและนักเรียนชวยกนัประเมินผลการทาํงานกลุม และพจิารณาจุดเดน จุดดอย 
ของการทาํงานกลุม  
 
แหลงการเรียนรู/ส่ือการเรียนการสอน 
 1.  แหลงการเรียนรู 
  -  หองปฏิบัติการวทิยาศาสตร 
  -  ขอมูลทางอนิเตอรเน็ต 
  -  หองสมุด 
 2.  ส่ือการเรียนการสอน 
  -  หนังสือเรียนวิชาสาระการเรียนรูพืน้ฐานวทิยาศาสตร 
  -  ใบความรูที่ 3 เร่ือง โภชนาการของเด็กวยัเรียน 
  -  ใบงานที่ 3 เร่ือง โภชนาการของเด็กวัยเรยีน 
 
การวัดผลและประเมินผล 
 1.  ประเมินจากใบงานที่ 3 เร่ือง โภชนาการของเด็กวัยเรยีน 
 2.  ประเมินจากแบบประเมนิกระบวนการกลุม 
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แผนการจัดการเรียนรูที่ 4 
 

วิชา  วิทยาศาสตร            ระดับชวงชัน้ที่ 3 ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 
เรื่อง  อาหารกับสขุภาพ      เวลาเรียน 2 ชั่วโมง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
หัวขอเรื่อง 
 อาหารกับสุขภาพสติปญญาและอารมณ 
 
สาระสําคัญ 
 รางกายตองการอาหารเพื่อการเจริญเติบโต ซอมแซมสวนที่สึกหรอ  สรางพลงังานและ
ทําใหดํารงชวีติอยูได  หากขาดอาหารจะมผีลตอรางกาย อารมณ และสติปญญา  ดังนัน้  ควร
รับประทานอาหารใหครบ  5  หมู ทุกวัน  และเลือกรับประทานอาหารทีส่ะอาดและปลอดภัย เพื่อ
รางกายจะปลอดจากโรคตาง ๆ  
 
จุดประสงคการเรียนรู 
 1.  อธิบายถึงความสาํคัญของอาหารทีม่ีตอสุขภาพได 
 2.  เลือกรับประทานอาหารทีถู่กตองและดตีอสุขภาพได 
 
สาระการเรียนรู 
 เนื่องจากรางกายตองการอาหารเพื่อนาํไปทําหนาที่ตางๆ ของรางกาย เพื่อใหดํารงชวีิต
อยูได  ดังนั้น  เราจะตองพิจารณาและควรรูวาตองรับประทานอาหารอยางไรบาง จงึจะได
สารอาหารตาง ๆ ครบถวนตามที่รางกายตองการ เพื่อใหรางกายของเรามีสุขภาพอนามัยสมบูรณ  
หลีกเลี่ยงการเจ็บปวยเนื่องจากการบริโภคอาหารที่มากเกินไปหรือไมเหมาะสม 

สาระที ่ 1   สิ่งมีชวีิตกับกระบวนการดํารงชีวิต 

มาตรฐาน ว 1.1   เขาใจหนวยพืน้ฐานของสิ่งมีชวีิต  ความสัมพันธของโครงสรางและ 
                           หนาที่ของระบบตาง ๆ ของส่ิงมีชวีิตทีท่ํางานสัมพนัธกนั มกีระบวน 
                           การสืบเสาะหาความรู ส่ือสารสิ่งที่เรียนรู  และนําความรูไปใชใน 
                           การดํารงชวีติของตนเอง และดูแลสิ่งมีชวีติ 
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ความสําคัญของอาหารตอสุขภาพ 
 ผลทางรางกาย  
  1.  ขนาดของรางกาย  ปจจยัสําคัญที่มีอิทธิพลตอขนาดของรางกายมีอยู  2 อยาง 
คือ พันธุกรรมและสิ่งแวดลอม  พันธุกรมเปนสิ่งที่เราไมสามารถเปลี่ยนแปลงได  ดังนัน้  ถา
นักเรียนรับประทานอาหารใหเพยีงพอกับความตองการของรางกาย รางกายก็จะมกีารเจริญเติบโต
ตามเกณฑได 
  2.  ความสามารถในการตานทานโรค หากรางกาย  ไดรับอาหารที่มีสารอาหารตางๆ 
ครบถวน จะทาํใหรางกายสมบูรณแข็งแรง มีสุขภาพดี หากรางกายไดรับเชื้อโรคก็จะมีโอกาส ติด
เชื้อไดนอยกวา 
  3.  การมีอายยุืน  ทัง้นี้เปนการยนืยนัวา  ถาคนเรารับประทานอาหารที่มีคุณภาพ 
เหมาะสมจะทาํใหคนนัน้มีอายุยนืยาวยิ่งขึน้  เชน  ปจจบัุน  ผูชายไทยมีอายยุืนเฉลีย่  68  ป และ
ผูหญิงมีอายุยนืเฉลี่ย  72  ป 
 ผลทางอารมณและสติปญญา 
  ผลการเจริญเติบโตของสมองและสติปญญา ภาวะทพุโภชนาการที่เปนปญหาสําคญั
ที่สุด คือ ภาวะการขาดโปรตีนและพลงังาน  ภาวะบกพรองทางโภชนาการนี้ จะมีผลใหการ
เจริญเติบโตของเด็กชะงักทัง้ทางรางกาย จิตใจ  สมอง  และสติปญญา 
 แนวทางการบริโภคอาหารเพื่อสุขภาพ 
  1.  รับประทานอาหารใหครบ  5  หมู  ทุกวัน  ประเทศไทยไดแบงอาหารหลักออกเปน  
5 หมู โดยจัดอาหารที่มีสารอาหารคลายกนัเขาไวในหมูเดียวกนั อาหารแตละชนิดจะประกอบดวย
สารอาหารตาง ๆ ในปริมาณที่มากนอยแตกตางกนั ที่สําคัญคือ ไมมอีาหารชนิดใดชนิดเดียวที่จะมี
สารอาหารตาง ๆ ครบในปรมิาณที่เพียงพอกับความตองการของรางกาย ดังนัน้ในวนัหนึ่ง ๆ  เรา
จึงจําเปนตองรับประทานอาหารหลาย ๆ ชนิด  เพื่อใหไดสารอาหารครบตามที่รางกายตองการ 
  2.  รับประทานอาหารที่สะอาดและปลอดภัย  การรับประทานอาหารทีป่นเปอน 
เชื้อโรค  พยาธิ  และ สารเคมี จะกอใหเกดิอันตรายตอตัวผูบริโภค  อาจเปนโรคทองรวงหรืออาหาร
เปนพษิ ดังนัน้ การเตรียมอาหารที่สะอาดจงึเปนขัน้ตอนที่สําคัญในการที่จะรับประทานอาหารนัน้ 
  3.  รับประทานอาหารประเภทไขมันที่เหมาะสม  การรับประทานอาหารทีม่ีไขมันมาก
เกินไป เปนสาเหตุหนึ่งทีท่ําใหเกิดโรคหวัใจ โรคอวน  และโรคอื่น ๆ  มากมาย   ดังนั้นควรหลีกเลีย่ง
การรับประทานอาหารทีม่ีไขมันสูง โดยเฉพาะไขมนัจากสัตว  หรืออาหารประเภททอด เนื่องจาก
อาหารประเภทดังกลาวมีไขมัน  เมื่อรับประทานเขาสูรางกายมากเกนิไปจะสะสมทีผ่นังหลอดเลือด 
กอใหเกิดโรคดังที่กลาวขางตน 
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  4.  รับประทานอาหารทีม่ีเสนใยอาหารอยางสม่าํเสมอ  เสนใยอาหารไดจากผักผลไม
ทุกชนิด  ถารับประทานเสนใยอาหารเปนประจําจะชวยใหทองไมผูก  ระบบการขับถายจะเปนปกติ  
ลดไขมันในเสนเลือด 
  5.  ระมัดระวังการรับประทานอาหารทีก่อใหเกิดโรคมะเรง็  คนไทยมีอัตราการตาย
ดวยโรคมะเร็งสูงเปนอนัดับ  2  คือ  36-37  คน  ตอประชากร 100,000  คน ขอควรปฏิบัติ  คือ 
รับประทานอาหารทีม่ไีขมันใหนอยลงหลีกเลียงการรับประทานอาหารยาง  เผา  ทอด ที่ไหมเกรียม  
โดยเฉพาะอยางยิง่บุคคลในวัยผูใหญและวัยสูงอาย ุ
 
กระบวนการจัดการเรียนรู 
 1.  ขั้นนํา 
  1.1  ใหนักเรียนดูภาพคนขาดสารอาหารและรูปคนอวน แลวเขียนบรรยายภาพ     
ภาพละ 2 – 3  บรรทัดโดยขึน้ตนขอความ  ดังนี ้
   -  ถาฉันเปนเด็กขาดสารอาหาร ฉันคง ………………………………….............. 
   -  ถาฉันอวนอยางเขา  ฉันจะ …………………………………………................ 
  1.2  ครูสุมใหนักเรียนออกมาอานขอมูลทีต่นเองเขียน 3 – 4  คน 
 2.  ขัน้อภิปรายกอนกิจกรรม 
  2.1  ครูกําหนดกลุมใหนกัเรยีนแตละคน ซึง่จะแบงนักเรยีนออกเปน กลุมๆ ละ 3 คน 
โดยการคละตามความสามารถของนกัเรยีน เพื่อกาํหนดบทบาทหนาที่ของสมาชิกแตละคนภายใน
กลุม  ดังนี ้
   -  หวัหนากลุม มีหนาที่ รับคําสั่งจากครู รับแจกเอกสารและวัสดุอุปกรณ  คอย
รักษาเวลาใหสมาชิกในกลุมทํางานตามกําหนด และดแูลสมาชิกใหปฏิบัติตามหนาที ่
   -  ผูจดบันทึก มีหนาที่ จดบนัทกึ รวบรวมเอกสารและขอมูล 
   -  ผูตรวจสอบ มีหนาที่ ตรวจสอบความเรยีบรอยของงาน การลงชื่อและนํางาน
สงครูและมีการหมุนเวียนหนาที่ภายในกลุมเมื่อครบ 1 สัปดาห 
 3.  ขั้นปฏิบัติกิจกรรม 
  3.1  ใหขอมูลความรูเกีย่วกบัความสาํคัญของอาหารตอสุขภาพ และแนวทางการ
บริโภคอาหารเพื่อสุขภาพ 
  3.2  นักเรียนศึกษาใบความรู เร่ือง อาหารกับสุขภาพ 
  3.3  นักเรียนแตละคนอานขอมูล กรณีศึกษาของชาวมายาในใบงานที ่ 1  เร่ือง 
อาหารกับสุขภาพ  แลวตอบคําถาม 
  3.4  นักเรียนแบงกลุม กลุมละ 3  คน รวมกนัวาดภาพในหัวขอ “อยูดีกนิดีมีความสุข” 
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 4.  ขั้นอภปิรายกิจกรรม 
  4.1  นักเรียนทุกคนในกลุมชวยกนัวเิคราะหขอมูลทีท่าํในใบงานที่ 4 และสรุปขอมูล
เพื่อความถูกตองของกลุม 
  4.2  นักเรียนแตละกลุมสงตวัแทนของสมาชิกในกลุมออกมานําเสนอผลการปฏิบัติ 
กิจกรรมหนาชัน้เรียน 
  4.3  ครูและนักเรียนรวมกนัอภิปรายซักถาม 
 5.  ขั้นสรุปผลกิจกรรม 
  5.1  ครูและนกัเรียนรวมกนัสรุปไดวา  อาหารมีผลตอสุขภาพรางกาย  อารมณ  และ
สติปญญา  ดังนัน้  เพื่อใหรางกายมีสุขภาพ และอนามยัที่สมบูรณ  ควรรับประทานอาหารให
ครบถวนทั้ง  5  หมู  โดยอาหารตองสะอาด และปลอดภัยจากเชื้อโรค  เพื่อรางกายจะไมเจ็บปวย
เนื่องจากการบริโภคอาหารที่ไมถูกสุขลักษณะ 
 6.  ขั้นประเมินผล 
  ครูและนักเรียนชวยกนัประเมินผลการทาํงานกลุม และพจิารณาจุดเดน จุดดอย 
ของการทาํงานกลุม  
 
แหลงการเรียนรู/ ส่ือการเรียนการสอน 
 1.  แหลงการเรียนรู 
  -  หองปฏิบัติการวทิยาศาสตร 
  -  ขอมูลทางอนิเตอรเน็ต 
  -  หองสมุด 
 2.  ส่ือการเรียนการสอน 
  -  หนังสือเรียนวิชาสาระการเรียนรูพืน้ฐานวทิยาศาสตร 
  -  ใบความรูที่ 4 เร่ือง อาหารกับสุขภาพ 
  -  ใบงานที่ 4  เร่ือง อาหารกบัสุขภาพ 
 
การวัดผลและประเมินผล 
 1.  ประเมินจากใบงานที่ 4  
 2.  ประเมินจากแบบประเมนิกระบวนการกลุม 
 3.  ประเมินจากภาพวาด 
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แผนการจัดการเรียนรูที่ 5 
 

วิชา  วิทยาศาสตร             ระดับชวงชัน้ที่ 3 ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 
เรื่อง  สารเสพติดและผลตอรางกาย   เวลาเรียน 2 ชั่วโมง 
 
 
 
 
 
 
 
 
หัวขอเรื่อง 
 สารเสพติดและผลตอรางกาย 
 
สาระสําคัญ 
 สารเสพติด  หมายถงึ  ส่ิงที่รับเขาสูรางกายแลวมีผลตอรางกายและจติใจของผูเสพ  คือ 
ทําใหมีความตองการอยากเสพตอไปเร่ือย ๆ และตองการเสพเพิ่มข้ึน เมื่อไมไดเสพจะมีการ
แสดงออกในลกัษณะตาง ๆ  ไดแก  หาว  อาเจียน น้ําตาไหล ทุรนทุราย คลุมคลัง่  ขาดสติ  เปนตน 
การเสพสารเสพติดมีสาเหตมุาจากตัวผูเสพเองและจากสิ่งแวดลอม  สําหรับบุหร่ีและแอลกอฮอล
หากสบูและดื่มทุกวันจะทาํใหเปนอนัตรายตอรางกายได 
 

จุดประสงคการเรียนรู 
 1.  ระบุความหมายและประเภทของสารสารเสพติดได 
 2.  อธิบายถึงสาเหตทุี่ทาํใหติดสารเสพติดได 
 3.  สรุปโทษของบุหร่ีและแอลกอฮอลได 
 

สาระการเรียนรู 
 สารเสพติดทกุชนิดลวนเปนมหันตภัย  เพราะทาํลายสุขภาพของผูเสพทั้งทางรางกาย
และจิตใจ  ทาํใหเกิดการสูญเสียทางเศรษฐกิจอยางมหาศาล ทาํลายความสงบสุขของครอบครัว
และสังคม การหลีกเลี่ยงจากสารเสพติดจงึเปนหนทางหนึ่งที่ชวยใหตนเองครอบครัว และสงัคม  
มีความแข็งแรง  ปลอดภัย และสงบสุข 

สาระที ่ 1   สิ่งมีชวีิตกับกระบวนการดํารงชีวิต 

มาตรฐาน ว 1.1   เขาใจหนวยพืน้ฐานของสิ่งมีชวีิต  ความสัมพันธของโครงสรางและ 
                           หนาที่ของระบบตาง ๆ ของส่ิงมีชวีิตทีท่ํางานสัมพนัธกนั มกีระบวน 
                            การสืบเสาะหาความรู ส่ือสารสิ่งที่เรียนรู  และนําความรูไปใชในการ 
                            ดํารงชีวิตของตนเอง และดูแลสิ่งมีชีวิต 
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 การแบงประเภทของสารเพสติดตามการออกฤทธิ ์
  1.  ออกฤทธิ์หลอนประสาท  ผูเสพจะรูสึกเพอฝน สลึมสลือ สารนี้จะพบในกัญชา  
หรือเห็ดขี้ควาย 
  2.  ออกฤทธิ์กดประสาท  ผูเสพจะรูสึกไมอยากทํางานเฉือ่ยชา ออนเพลีย  สารนี ้
จะพบในฝน เฮโรอีน เหลาแหง สาระเหย 
  3.  ออกฤทธิ์กระตุนประสาท  ผูเสพจะรูสึกสดชื่น อยากทาํงาน กระตือรือรน สารนี ้
จะพบในยาบา  ยาอ ี โคเคน  ใบกระทอม 
  4.   ออกฤทธิแ์บบผสมผสาน  ผูเสพในระยะแรกจะมีอาการแบบหนึ่ง สักพักก็จะม ี
อาการเปลีย่นไปจากเดิม 
 สารเหตุที่ทําใหติดสารเสพติด 
  สาเหตุสําหรับของการติดสารเสพติด  โดยเฉพาะอยางยิง่ในกลุมวัยรุนมักเกิดจาก 
   1.  จากการถกูชักชวน  มกัจะเกิดกับเดก็ที่มีปญหาทางครอบครัว ขาดความ
อบอุน  เชื่อเพือ่น  อาศัยเพื่อนเปนทีพ่ึ่ง 
   2.  จากากรอยากทดลอง อยากรูอยากเหน็ โดยมีความคิดวาจะไมติดงาย ๆ แต
เมื่อทดลองเสพเขาไปแลว มกัจะมีความคดิอยากกลับมาเสพอกี 
   3.  จากการถกูหลอกลวง  ผูถูกหลอกลวง ไมทราบวาเปนสารเสพติดใหโทษ
รายแรง  คิดวาไมมีพษิรายแรง  ผลสุดทายก็กลายเปนผูติดสารเสพติดไป 
   4.  เหตุทางกาย   ผูเสพตองการบรรเทาความเจ็บปวยทางกาย เชน ตองถูกผาตัด
หรือเปนโรคปวดศีรษะ โรคมะเร็ง  จงึหนัเขาหาสารเสพติดจนติดยาในที่สุด 
   5.  จากความคึกคะนอง ตองการแสดงความเดนดงัอวดเพื่อน    ขาดความยั้งคิด 
ทําใหติดสารเสพติดในที่สุด 
   6.  จากสิง่แวดลอม  เชน แหลงชมุชนแออัด  แหลงที่มกีารเสพและคายาเสพติด 
หรือภาวะทางเศรษฐกิจบีบค้ันจิตใจ  โดยคิดวาจะชวยใหตนเองหลุดพนจากสภาพตาง ๆ เหลานัน้ได 
 การหลีกเลี่ยงสารเสพติด 
  การที่จะใหประชาชนโดยเฉพาะเยาวชนสามารถหลีกเลีย่งจากสารเสพติดชนิด  
ตาง ๆ  ไดนัน้  ทุกฝายจะตองมีบทบาทชวยกันปองกนัและแกไขปญหายาเสพติด  เชน  บทบาท 
ของครอบครัวและโรงเรียน  ส่ิงสําคัญที่สุดในการปองกนัเยาวชนติดสารเสพติดก็คือตัวของเยาวชน 
เอง ซึง่มีวธิีปองกนัการติดสารเสพติดไดดังนี้  คือ 
   1.  เชื่อฟงคาํสัง่สอนของพอแม ผูปกครอง ครูอาจารย และผูใหญทีห่วงัดี 
   2.  เมื่อมีปญหาควรปรึกษาพอแม ผูปกครองหรือครูอาจารย ไมเกบ็ปญหาเอาไว 
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และไมควรคิดวาการเสพสารเสพติดจะชวยทําใหลืมปญหาเหลานัน้ได 
   3.  ศึกษาทําความเขาใจเกี่ยวกับพษิภัยของสารเสพติดชนิดตาง ๆ  
   4.  ไมมัว่สุมกบัเด็กที่ติดสารเสพติด 
   5.  ไมเชื่อคําชกัชวนของเพื่อนทดลองเสพสารเสพติด  เมื่ออยูในกลุมเพื่อน ควร
จับกลุมกนัทาํกิจกรรมที่เปนประโยชนหรือเลนกฬีา 
   6.  อยาคิดวาการดื่มสุรา  การสูบบุหร่ี หรือการเสพสารเสพติดเปนเรื่องโกเก 
   7.  ทําใหจิตใจใหรางเริงแจมใส   และปรบัตัวเขากับกลุมเพื่อน 
   8.  ไมทดลองสารเสพติดทกุชนิดเพราะติดงายและรกัษาใหหายไดยาก 
   9.  ไมใชยาทกุชนิดหากไมไดรับคําแนะนาํจากแพทยหรือเภสัชกร 
   10.  ยึดมัน่ในหลักธรรมของศาสนา  คําสอนของทกุศาสนามีจุดมุงหมายให
บุคคลประพฤติแตส่ิงดีงามและละเวนความชั่ว 
   11.  หากรูสึกหรือสงสัยวาตวัเองถกูหลอกใหเสพสารเสพติด   ตองรีบบอกพอแม
หรือผูปกครอง  หรือครูทนัท ี
   12.  เมื่อพบผูใดติดหรือสงสัยวาติดสารเสพติด จงชวยแนะนําใหไปรับการ
บําบัดรักษาโดยเร็ว 
 
กระบวนการจัดการเรียนรู 
 1.  ขั้นนํา 
  ครูนําภาพคนเสพยาบาแลวทําอนัตรายผูอ่ืนใหนักเรียนดู  และใหนักเรียนเขียน
บรรยายความรูสึกจากการดูภาพนัน้ 
 2.  ขั้นอภปิรายกอนกิจกรรม 
  2.1  ครูกาํหนดกลุมใหนกัเรยีนแตละคน ซึ่งจะแบงนักเรียนออกเปน กลุมๆ ละ 3 คน 
โดยการคละตามความสามารถของนกัเรยีน เพื่อกาํหนดบทบาทหนาที่ของสมาชิกแตละคนภายใน
กลุม  ดังนี ้
   -  หัวหนากลุม มีหนาที่ รับคําสั่งจากครู รับแจกเอกสารและวัสดุอุปกรณ คอย
รักษาเวลาใหสมาชิกในกลุมทํางานตามกําหนด และดแูลสมาชิกใหปฏิบัติตามหนาที ่
   -  ผูจดบันทึก มีหนาที่ จดบนัทกึ รวบรวมเอกสารและขอมูล 
   -  ผูตรวจสอบ มีหนาที่ ตรวจสอบความเรยีบรอยของงาน การลงชื่อและนํางาน 
สงครูและมีการหมุนเวียนหนาที่ภายในกลุมเมื่อครบ 1 สัปดาห 
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 3.  ขั้นปฏิบัติกิจกรรม 
  3.1  หัวหนากลุมรับใบกิจกรรมและอุปกรณจากครู 
  3.2  นักเรียนในกลุมชวยกันจัดปายนเิทศในหวัขอ “ ยาเสพติดพิษรายทําลายชาติ ” 
 4.  ขั้นอภปิรายกิจกรรม 
  4.1  นักเรียนทุกคนในกลุมชวยกนัวเิคราะหขอมูลทีท่าํในใบงานที่ 5 และสรุปขอมูล
เพื่อความถูกตองของกลุม 
  4.2  นักเรียนแตละกลุมสงตวัแทนของสมาชิกในกลุมออกมานําเสนอผลการปฏิบัติ 
กิจกรรมหนาชัน้เรียน 
  4.3  ครูและนกัเรียนรวมกนัอภิปรายซักถาม 
 5.  ขั้นสรุปผลกิจกรรม 
  5.1  ครูและนกัเรียนรวมกนัสรุปอันตรายและพิษภัยของยาเสพติด พรอมทั้งรวมกนั
เสนอแนวทางในการปองกนัตัวเองจากยาเสพติด 
  5.2  ครูอธิบายเพิ่มเติมเร่ืองการสังเกตคนติดยาเพติดและการหลกีเลีย่ง 
 6.  ขั้นประเมินผล 
  ครูและนักเรียนชวยกนัประเมินผลการทาํงานกลุม และพจิารณาจุดเดน จุดดอย 
ของการทาํงานกลุม และประเมนิเปนรายบุคคล 
 

แหลงการเรียนรู/ ส่ือการเรียนการสอน 
 1.  แหลงการเรียนรู 
  -  หองปฏิบัติการวทิยาศาสตร 
  -  ขอมูลทางอนิเตอรเน็ต 
  -  หองสมุด 
 2.  ส่ือการเรียนการสอน 
  -  ใบความรู  เร่ือง  สารเสพติดและผลตอรางกาย 
  -  ใบงานที่  1  เร่ือง  สารเพสติดและผลตอรางกาย 
  -  อุปกรณตามใบงานที ่ 1 
  -  ภาพสื่อส่ิงพมิพเกีย่วกับคนเสพยาบาหรอืสารเสพติดตาง ๆ 
 

การวัดผลและประเมินผล 
 1.  ประเมินจากใบงานที่ 5 
 2.  ประเมินจากแบบประเมนิกระบวนการกลุม 
 3.  ปายนิเทศ 
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ใบความรูที่ 1   เรื่องอาหาร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 อาหาร เปน ส่ิงตาง ๆ ที่รับประทานเขาสูรางกายแลวไมเปนพษิ  
และมีประโยชนตอรางกาย ทําใหเกิดพลงังานที่ชวยในการดําเนนิกิจกรรม
ตาง ๆ ในชวีิตประจําวนั และใหความอบอุนแกรางกายตลอดจนชวยให
รางกายเจริญเติบโตและชวยซอมแซมในสวนที่สึกหรอ 
อาหารแตละมื้อที่เรารับประทาน โดยทัว่ไปประกอบดวยขาว เนื้อ  ไข  ผัก  
และผลไมชนดิตาง ๆ ซึง่อาหารแตละชนดิจะมีสวนประกอบที่เปนสารเคมี
อยูหลายประเภท ไดแก คารโบไฮเดรต  โปรตีน  ไขมัน แรธาตุ และวิตามิน 
สารเคมีประเภทตาง ๆที่เปนสวนประกอบในอาหาร รวมเรียกวา
สารอาหาร  อาหารแตละชนดิจะประกอบดวยสารอาหารหลายประเภทใน
ปริมาณมากหรือนอยแตกตางกนัไป  เมื่อเรารับประทานอาหารเขาไป
รางกายจะมีกระบวนการสลายสารอาหารแปรเปลี่ยนเปนพลงังาน เพือ่

 

 

พลังงานทีไ่ดจากอาหาร 
 

 อาหารที่ถกูยอยใหมีโมเลกลุขนาดเล็ก  จนกลายเปนสารอาหาร จะถกูดูดซึม
เขาสูระบบไหลเวียนเลือด ซึง่เลือดจะนาํสารอาหารไปยงัเซลลตาง ๆ  ทั่วรางกาย 
ปฏิกิริยาเคมทีีเ่กิดขึ้นภายในเซลลโดยการสันดาปดวยออกซิเจนจะทาํใหสารอาหารแตก
ตัวใหพลงังาน  คารบอนไดออกไซดและน้ํา ซึ่งกระบวนการนี้เรียกวา การหายใจแบบใช
ออกซิเจน เปนกระบวนการที่เกิดขึ้นอยางชา ๆ   และมกีารควบคุมพลงังานที่ปลอย
ออกมาจากอาหาร  ซึง่สารอาหารประเภทคารโบไฮเดรต ไขมันและโปรตีนเทานัน้ที่ให
พลังงานออกมาดังสมการ สวนสารอาหารชนิดอื่น ๆ จะไมใหพลังงาน 
       สารอาหาร  +   ออกซิเจน   คารบอนไดออกไซด + น้ํา + พลังงาน 
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พลังงานที่รางกายตองการ 

 
 
 
 
 
 พลังงานที่รางกายตองการในการประกอบกิจกรรมตาง ๆ ในชีวิตประจําวนัขึ้นอยูกบั
ประเภทของงานที่ทาํ เชน นกัเรียนอูในวัยเจริญเติบโต  (อายุระหวาง 12 – 15  ป) ตองการ
พลังงาน 1,600  กิโลแคลอรีตอวัน  สวนในวัยผูใหญ (อายุระหวาง 20 – 29  ป)  ตองการพังงาน
ตามประเภทของพลงังานที่ทาํในแตละวนั ดังตาราง 

 
 เด็กที่อยูในวยัเรียนเปนวยัทีม่ีการเจริญเตบิโตมาก  ดังนัน้  จึงตองการอาหารที่มพีลงังาน
และโปรตีนจํานวนมาก ความตองการพลังงานจะมากหรอืนอยขึ้นอยูกบัปจจัยหลายประการ เชน 
อายุ เพศ  ขนาดของรางกาย การทํากิจกรรมและออกกําลังกาย 
 
 
 
 
 

ปริมาณพลงังาน(กิโลแคลอรี) ประเภทของงานที่ทาํ 
ชาย หญิง 

งานเบาไดแก ผูที่ทาํงานในสาํนักงาน ผูชํานาญการทางวิชาชพี 
เชน ครู  แพทย  นักบัญช ี สถาปนิก เสมียนหนาราน ผูกาํลังหา
งานทาํ แมบานทีท่ํางานโดยอาศัยเครื่องชวยผอนแรง 

 
1,800 

 
1,600 

งานหนักปานกลาง ไดแก  ผูทํางานในโรงงานอุตสาหกรรม
ประเภท เบา นักศึกษา  พนกังานกอสรางที่ไมไดใชแรงงานหนกั 
ชาวประมง พนักงานหญงิในหางสรรพสนิคา บานที่ทาํงานโดย 
ไมอาศัยเครื่องผอนแรง 

 
 

2,000 

 
 

1,800 

งานหนัก  ไดแก  ชาวไร ชาวสวน กรรมกรแบกหาม พนกังานปา
ไม  ทหารประจําการ กรรมกรขุดแร    กรรมกรในโรงงานถลุง
เหล็ก  นักกฬีา 

 
2,200 

 
2,000 
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ทั้งนี้นาํหนักของรางกายจะเปนเครื่องบงชีอ้ยางกวาง ๆ  ใหทราบถึงประมาณ
ของพลังงานและประมาณโปรตีนที่รางกายตองการในแตละวัน กลาวคือ  รางกาย
ตองการโปรตนีประมาณ  1  กรัม ตอน้ําหนักรางกาย 1 กิโลกรัมตอวนั 
 ถาหากนักเรยีนตองการมีสุขภาพดี แข็งแรง  ควรหนัมาดแูลและใสใจในเรื่อง
อาหารการกนิโดยการรับประทานอาหารทีม่ีประโยชน และใหพลงังานเพียงพอกบั
ความตองการของรางกายในแตละวนั  ถารับประทานมากเกินไปจะทําใหรางกายมี
น้ําหนกัมากกวาปกต ิ ซึง่จะทําใหเกิดผลเสียตอสุขภาพตามมา เชน มโีอกาสเปนโรค
ความดันสงู  โรคหัวใจ เบาหวาน ไขมันอุดตันในเสนเลือดไดงาย  เปนตน 
 ในการรับประทานอาหารเราควรเลือกรับประทานอาหารใหหลากหลายชนิด  
ไมควรรับประทานจําเจแตตองคํานงึถงึปริมาณพลงังานที่รางกายตองการดวย 
 

มาออกกําลังกายกันเถอะ 
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 1.  นักเรียนสรปุไดวาปริมาณพลังงานที่รางกายตองการขึ้นอยูกับปจจัยหลายอยาง 
ไดแก   อายุ   เพศ  ขนาดของรางกายและกิจกรรมทีท่ํา 
 2.  นักเรียนคํานวณหาปริมาณโปรตีน และปริมาณพลงังานที่รางกานตองการใน 1 วนัได 
 
คําชี้แจง :  ใหนกัเรียนทาํกจิกรรมดังตอไปนี ้
 

อุปกรณ 
 1.  เครื่องชั่งน้าํหนัก 
 2.  กลองอาหารหรือกระดาษหออาหารทีม่ีขอมูลทางโภชนาการ 

วิธีทํา 
 1.  ชั่งน้าํหนักของนักเรียนในกลุม 
 2.  คํานวณหาพลังงานที่รางกายตองการเปนกิโลแคลอรีตอวัน 
 3.  คํานวณหาโปรตีนที่รางกายตองการเปนกรัมตอวนั 
 4.  วางแผนการเตรียมอาหารมื้อหนึ่งของนักเรียนโดยใชขอมูลทางโภชนาการจากระดาษ
หออาหาร 
 5.  จากขอ 4  คํานวณหาปรมิาณของพลงังานและปริมาณของโปรตีนทั้งหมดที่ไดจาก
อาหารมื้อนี ้

 

 

 

ใบงานที่  1 
เรื่อง  อาหาร 

ผลการเรียนรูที่คาดหวัง 
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ตารางบันทึกผลการทํากจิกรรม 
 

ชื่อนักเรียน น้ําหนกั (kg) พลังงานตอวนั (kcal) โปรตีนตอวัน (g) 

1.    
2.    
3.    
4.    
 
วิเคราะหผลการทาํกิจกรรม 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
สรุปผลการทาํกิจกรรม 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 

คําถามทายกจิกรรม 
1.  ปจจัยอะไรบางที่มีอิทธิพลตอปริมาณพลังงานที่นกัเรยีนตองการในแตละวัน 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
2.  เหตุใดนักเรียนจึงตองการโปรตีนจํานวนมาก 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 



 121

3.  ใหนกัเรียนเรียงลําดับรายชื่อนักเรียนทีม่ีน้ําหนักมากที่สุดไปหานอยที่สุด 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
4.  ใหนกัเรียนยกตัวอยางอาหารมา  1  อยาง  โดยมีรายละเอียดดังตอไปนี้ 
 -  ชื่ออาหาร 
 -  ปริมาณพลงังานและโปรตีนที่ไดจากอาหาร 
 -  ปริมาณรวมของพลังงานและโปรตีนที่ไดรับ 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
5.  นักเรียนคดิวาจะเกิดอะไรขึ้นกับน้ําหนักตัว ถาพลงังานทีน่ักเรียนไดรับแตละวันเปน  ดังนี ้
 -  นอยกวาความตองการพลงังานของนักเรียนมาก 
 -  มากกวาความตองการพลงังานของนักเรียนมาก 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
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คําชี้แจง 
 1.  แบบทดสอบฉบับนี้เปนแบบทดสอบชนดิเลือกตอบ 4 ตัวเลือก จาํนวน 30 ขอ 
 2.  ใหนกัเรียนเลือกคําตอบที่ถูกที่สุดเพยีงคําตอบเดียว แลวทาํเครื่องหมาย  × ลงใน
กระดาษคําตอบ 
 3.  หามนักนักเรียนทาํเครื่องหมายใดๆลงในแบบทดสอบ 
 4.  ใชระยะเวลาในการทาํแบบทดสอบ 60 นาท ี
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
1.  ขาวเจามีสวนประกอบคือ  ใน  100  กรัม มีไขมัน 0.6  กรัม คารโบไฮเดรต  81  กรัม  
โปรตีน 7.3  กรัม  การทดสอบขาวเจาเพื่อหาสารอาหารควรใชสารใด เพื่อทดสอบ คารโบไฮเดรต 
 ก.  กระดาษ 
 ข.  ทดสอบไบยูเรต 
 ค.  สารละลายเบเนตดิกต 
 ง.  ทดสอบดวยสารละลายไอโอดีน 
2.  นมววัประกอบดวยไขมนั 5 กรัม คารโบไฮเดรต 4 กรัม โปรตีน 3.2  กรัม ในน้ํานม 100  กรัม 
ควรทดสอบดวยสารใดในการทดสอบสารอาหารเพื่อตรวจโปรตีน 
 ก.  กระดาษ 
 ข.  ทดสอบไบยูเรต 
 ค.  สารละลายไอโอดีน 
 ง.  สารละลายเบเนดิกต 
3.  น้ําตาลโมเลกุลคูที่ทดสอบไดดวยสารละลายเบเนดิกตคือขอใด 
 ก.  ซูโครสและแล็กโทส 
 ข.  ซูโครสและมอลโทส 
 ค.  แล็กโทสและมอลโทส 
 ง.  ซูโครสและน้ําตาลเทยีม 

แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร 
เรื่อง  อาหารและสารเสพติด 

ชั้นมัธยมศกึษาที่ 2 ภาคเรียนที่ 1 ปการศกึษา 2550 
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4.  ที่เรียกวาสารละลายเบเนดิกตนัน้ คือขอใด สีอะไร 
 ก.  คอปเปอรซัลเฟตในกรด สีฟา 
 ข.  คอปเปอรซัลเฟตในเบส  สีฟา 
 ค.  คอปเปอรซัลเฟตในเบส สีเขียว 
 ง.  คอปเปอรซัลเฟตในกรด  สีเขียว 
5.  การทดสอบน้ํามนัพืชนัน้อกจากจะถูกกับกระดาษได  กระดาษโปรงแสงแลว นักเรียนเคย
ทดสอบอยางไร 
 ก.  ผสมแอมโมเนียไดกาซ 
 ข.  ผสมน้ําปนูใสแลวสารจะขุน 
 ค.  ผสมโซเดยีมไฮดรกไซดืไดสบู 
 ง.  ผสมแคลเซียมไฮดรอกไซดไดกาซ 
6.  คารโบไฮเดรต  โมเลกุลใหญไดแกขอใด 
 ก.  แล็กโทส  มอลโทส  ซูโครส 
 ข.  กลโูคส  ฟรักโทส   มอลโทส 
 ค.  แปง   เซลลูโลส  ไกลโคเจน 
 ง.  กาแล็กโทส  มอลโทส  กลูโคส 
7.  คารโบไฮเดรตมีโมเลกุลเล็กที่สุดคือขอใด 
 ก.  กลูโคส  แล็กโทส 
 ข.  ฟรักโทส  มอลโทส 
 ค.  เซลลโูลส  ฟรักโทส 
 ง.  ฟรักโทส  กาแล็กโทส 
8.  เติมสารละลายไอโอดีนลงในพืชทีม่ีแปง จะมีสีน้าํเงนิเกิดขึ้น พืชในขอใดที่ไมมีสีน้ําเงินเมื่อเติม
สารละลายไอโอดีน 
 ก.  สม 
 ข.  กลวย 
 ค.  ฝร่ัง 
 ง.  มะมวง 
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9.  ใหเลือกตอบวาขอใดถูกตอง 
 ก.  ถาทดสอบไบยูเร็ตกับเตาหูขาว  จะไดสีมวง 
 ข.  เติ่มสารละลายเบเนดิกตลงในน้ําเชื่อมไดตะกอนสีเหลือง 
 ค.  เติมสารละลายโพแทสเซยีมไอโอไดดลงในน้ําขาว ถามีสีน้ําเงนิก็มีแปง 
 ง.  เติมสารละลายเบเนดิกตลงในน้ําปสสาวะอุนใหรอน ถามีสีเขียวปนเหลืองก็ไมมีน้าํตาล 
10.  สารขอใดที่ไมใหสีน้ําเงนิกับสารละลายไอโอดีน 
 ก.  แปงมนั 
 ข.  แปงผัดหนา 
 ค.  แปงขาวโพด 
 ง.  แปงขาวเหนียว 
11.  เมื่อทดสอบสารอาหารชนิดหนึ่งดวยสารละลายเบเนดิกตไดสีน้ําเงิน  เมื่อทดสอบ 
ไบยูเร็ตไดสีมวง  อาหารนั้นเปนอะไร 
 ก.  ไขมัน 
 ข.  โปรตีน 
 ค.  ตามิน 
 ง.  คารโบไฮเดรต 
12.  สารอาหารโปรตีน  ตางจากคารโบไฮเดรตตรงไหน  เกี่ยวกับธาตทุี่เปนองคประกอบ 
 ก.  มีคารบอน 
 ข.  มีไนโตรเจน 
 ค.  มีออกซิเจน 
 ง.  มีไฮโดรเจน 
13.  การตรวจสอบอาหารขอใดผิด 
 ก.  เทสารละลายเบเนดิกตลงในน้ําออย  ไดตะกอนสีสมแดงเกิดขึ้นทนัท ี
 ข.  เติมสารละลายโพแทสเซยีมไอโอไดดลงในน้ําแปง  มสีีน้ําเงินเกิดขึ้น 
 ค.  ทดสอบไบยูเร็ตกับน้าํเตาหูไดสีมวง 
 ง.  ผิดขอ  ก  และ  ข 
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14.  สารอาหารที่มีธาตุตอไปนี้เปนองคประกอบ คือ  C,O,H,N,S,P  นาจะเปนขอใด 
 ก.  ไขมัน 
 ข.  น้ําตาล 
 ค.  โปรตนี 
 ง.  คารโบไฮเดรต 
15.  ทิงเจอรไอโอดีนที่ใชใสแผลสด ถาหกรดปนเมล็ดขาวสุก นาจะเปลี่ยนหรือไม ถาเปลี่ยนเปนสใีด 
 ก.  สีชมพ ู
 ข.  ขาวอยางเดิม 
 ค.  มวงแก 
 ง.  สีน้าํเงินแกเกือบดํา 
16.  เด็กอายุ 13 – 15 ป ตองการโปรตนีตอวันในปริมาณใด 
 ก.  1.5 – 2    กรัม ตอน้าํหนกัตัว 1 กิโลกรมั 
 ข.  1.5 – 3    กรัม ตอน้าํหนกัตัว 1 กิโลกรมั 
 ค.  1.5 – 4    กรัม ตอน้าํหนกัตัว 1 กิโลกรมั 
 ง.  1.5 – 5    กรัม ตอน้าํหนกัตัว 1 กิโลกรมั 
17.  เพราะเหตุใดผูหญิงตองการปริมาณธาตุเหลก็มากกวาชาย 
 ก.  เพื่อใชในการสรางกระดกูและฟน 
 ข.  เพื่อปองกนัโรคผิวหนงั 
 ค.  เพื่อทดแทนเลือดที่สูญเสียไปในการมปีระจําเดือน 
 ง.  เพื่อใชในการสรางฮอรโมน 
18.  ขอใดไมใชการปองกันภาวะรางกายขาดสารอาหารของเด็กในวยัเรียน 
 ก.  รับประทานอาหารใหครบ 5 หมู 
 ข.  ออกกําลงัการสม่ําเสมอ 
 ค.  ควรรับประทานอาหารประเภทนมและเนื้อสัตวใหเพยีงพอ 
 ง.  รับประทานอาหารเสริมเพื่อใหรางกายไดรับสารอาหารเพียงพอ 
19.  การบริโภคอาหารที่มีสารคอเลสเทอรอล (Cholesterol) มากเกินไปจะนาํไปสูโรคใด 
 ก.  โรคความดันโลหิตสงู 
 ข.  โรคเบาหวาน 
 ค.  โรคภูมิคุมกันบกพรอง 
 ง.  โรคไวรัสตับอักเสบบ ี
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20.  ปจจยัสําคัญที่มีผลตอขนาดของรางกายคือขอใด 
  ก.  ส่ิงแวดลอม และการเลี้ยงดู 
 ข.  ส่ิงแวดลอม และอาหาร  
 ค.  ส่ิงแวดลอม และพนัธกุรรม 
 ง.  พนัธกุรรมและอาหาร 
21.  คนปกติหวัใจเตนเฉลีย่ประมาณกี่คร้ังตอนาท ี
 ก.  71 คร้ังตอนาท ี
 ข.  72 คร้ังตอนาท ี
 ค.  73 คร้ังตอนาท ี
 ง.  74 คร้ังตอนาท ี
22.  สารเสพตดิแบงตามการออกฤทธิ์แบงไดกี่ประเภท 
 ก.  4  ประเภท 
 ข.  5  ประเภท 
 ค.  6  ประเภท 
 ง.  7  ประเภท 
23.  การออกฤทธิก์ดประสาท จะทําใหผูเสพมีอาการอยางไร 
 ก.  รูสึกเพอฝน  สลึมสลือ 
 ข.  รูสึกสดชืน่ อยากทาํงาน 
 ค.  รูสึกระยะแรกจะมีอาการแบบหนึ่ง สักพักก็จะมีอาการเปลี่ยนไปจากเดิม 
 ง.  รูสึกไมอยากทํางาน เฉื่อยชา 
24.    เฮโรอนี เปนสารเสพตดิรายแรงที่ไดจากขอใด 
 ก.  โคเคน 
 ข.  มอรฟน 
 ค.  แอลเอสด ี
 ง.  ใบกระทอม 
25.  อาการลงแดง มีลักษณะตามขอใด 
 ก.  เสียชวีิตทนัท ี
 ข.  นอนไมหลบั หวิเกง 
 ค.  ถายอุจจาระเปนเลือด 
 ง.  ดวงตาและรางกายเปนผื่นแดง 
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26.  สารเสพตดิในขอใดออกฤทธิห์ลอนประสาท 
 ก.  มอรฟน  เฮโรอีน 
 ข.  ยาเค  แอมเฟทามนี 
 ค.  กัญชา  แอมเฟทามนี 
 ง.  แอลเอสดี  เห็ดขี้ควาย 
27.  ปญหาของการบาํบัดรักษาผูตอกสารเสพติดที่ทาํไมสําเร็จเนื่องจากขอใดมากทสุีด 
 ก.  เสียชวีิตขณะเขารับการบําบัด 
 ข.  ตัวผูเขารับการบําบัดมีสภาพจิตใจไมเขมแข็งพอ 
 ค.  สภาพสังคมไมยอมรับผูติดสารเสพติด 
 ง.  การบําบัดตองใชงบประมาณสูงจงึไมมีหนวยงานเขามาชวยเหลือ 
28.  ข้ันตอนการฟนฟูผูเขารับการบําบัด เปนการรักษาในดานใด 
 ก.  ถอนพิษของสารเสพติด 
 ข.  ฟนฟูรางกายและจิตใจ 
 ค.  ใหคําแนะนําถงึวิธีการรักษา 
 ง.  เปนการอบรมญาติของผูเขารับการบําบดั 
29.   การสังเกตวาผูใดติดสารเสพติดวิธใีดแนนอนที่สุด 
 ก.  สังเกตจากเพื่อนใกลชิด 
 ข.  สังเกตจากพฤติกรรมทีเ่ปลี่ยนแปลงไป 
 ค.  สังเกตจากสุขภาพรางกายของผูเสพ 
 ง.  สังเกตจากผลการตรวจเลือดและปสสาวะ 
30.  เบอรโทรศัพทของศนูยรับแจงขาวยาเสพติดสํานกังานตํารวจแหงชาติ คือขอใด 
 ก.  1669 
 ข.  1688 
 ค.  1667 
 ง.  1150 
 

******************************************************************************* 
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คําชี้แจง 
 แบบทดสอบฉบับนี้ตองการวัดความสามารถในการแกปญหาทางวทิยาศาสตร 
ในระดับชั้นมธัยมศึกษาปที ่2  ประกอบดวย สถานการณที่เกี่ยวของกับการแกปญหาทาง
วิทยาศาสตร จํานวน 5 สถานการณ โดยแตละสถานการณมีคําถาม 4 ขอ  เปนการประเมินโดย 
อิงเกณฑรูบริคส (Rubrice Score) โดยแบงระดับการใหคะแนนแตละขอเปน 3  ระดับ คือ 3 , 2 
และ 1  ซึง่หมายถงึ  ดี   พอใช และปรับปรุงตามลาํดับ โดยใชเวลาในการทาํแบบทดสอบ 90 นาท ี
 

สถานการณที่ 1 
 
 
 
 
 
1.  ข้ันระบุปญหา (ปญหาในสถานการณคืออะไร) 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
2.  ข้ันวิเคราะหปญหา (นักเรียนจะคาดคะเนสาเหตุของปญหาในสถานการณนี้วาอยางไร) 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
3.  ข้ันกําหนดวิธีการ (เพื่อการแกปญหาจาสถานการณดังกลาวนกัเรยีนคิดจะแกปญหาใน
สถานการณนีไ้ดอยางไร) 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
4.  ข้ันการตรวจสอบผลลัพธ (จากการทีน่ักเรียนไดเสนอวธิีการแกปญหาในสถานการณดังกลาว 
แลวนักเรียนคดิวาผลที่ไดจะเปนอยางไร) 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 

แบบทดสอบวัดความสามารถในการแกปญหาทางวิทยาศาสตร 
ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 

เด็กชายแดนอายุ 14 ป แตมนีําหนกัตัวถงึ 80 กิโลกรัม จงึถูกเพื่อนๆที่โรงเรียนแกลงอยู
บอยๆ ทาํใหเด็กชายแดนไมอยากไปโรงเรียน ขาดเรียนบอย เรียนไมทันเพื่อน นักเรียนมีวธิีการ
แกปญหาใหเด็กชายแดนไดอยางไร 
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สถานการณที่ 2 
 
 
 
 
 
 
1.  ข้ันระบุปญหา (ปญหาในสถานการณคืออะไร) 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
2.  ข้ันวิเคราะหปญหา (นักเรียนจะคาดคะเนสาเหตุของปญหาในสถานการณนี้วาอยางไร) 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
3.  ข้ันกําหนดวิธีการ (เพื่อการแกปญหาจาสถานการณดังกลาวนกัเรยีนคิดจะแกปญหาใน
สถานการณนีไ้ดอยางไร) 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
4.  ข้ันการตรวจสอบผลลัพธ (จากการทีน่ักเรียนไดเสนอวธิีการแกปญหาในสถานการณดังกลาว 
แลวนักเรียนคดิวาผลที่ไดจะเปนอยางไร) 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 

 “ ชาวมายาอาศัยอยูในทวีปแอฟริกา เดก็ๆ ชาวมายาเปนเด็กที่ออนแอติดโรคงาย 
ผอมแหง ผิวหนังแตกงาย ตับอักเสบ ทองปอง ในบางรายที่มีลักษณะแบบนี้มักจะเสียชีวิตกอน 
ที่จะมีอายุถงึ 5 ป ครอบครัวชาวมายาเปนครอบครัวที่ยากจน อาหารทีรั่บประทานทกุมื้อจึงมี
เพียงขาวโพดเทานั้น” 
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สถานการณที่ 3 
 
 
 
 
 
1.  ข้ันระบุปญหา ( ปญหาในสถานการณคืออะไร ) 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
2.  ข้ันวิเคราะหปญหา (นักเรียนจะคาดคะเนสาเหตุของปญหาในสถานการณนี้วาอยางไร) 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
3.  ข้ันกําหนดวิธีการ (เพื่อการแกปญหาจาสถานการณดังกลาวนกัเรยีนคิดจะแกปญหาใน
สถานการณนีไ้ดอยางไร) 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
4.  ข้ันการตรวจสอบผลลัพธ  (จากการที่นกัเรียนไดเสนอวิธีการแกปญหาในสถานการณดังกลาว 
แลวนักเรียนคดิวาผลที่ไดจะเปนอยางไร) 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 

 นอยหนาปลูกบานอยูใกลกบัโรงงานอุตสาหกรรมผลิตสารเคมี ในหนาฝนบานนอยหนา
จะรองน้าํฝนไวรับประทานเอง อยูมาไมนานนอยหนาและคนในครอบครัวมีอาการออนเพลยี  
ปวด ศีรษะเปนไขบอยๆ และในที่สุดก็ตองไปนอนรกัษาตัวที่รงพยาบาล 
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สถานการณที่ 4 
 
 
 
 
 
1.  ข้ันระบุปญหา ( ปญหาในสถานการณคืออะไร ) 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
2.  ข้ันวิเคราะหปญหา (นักเรียนจะคาดคะเนสาเหตุของปญหาในสถานการณนี้วาอยางไร) 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
3.  ข้ันกําหนดวิธีการ (เพื่อการแกปญหาจาสถานการณดังกลาวนกัเรยีนคิดจะแกปญหาใน
สถานการณนีไ้ดอยางไร) 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
4.  ข้ันการตรวจสอบผลลัพธ  (จากการที่นกัเรียนไดเสนอวิธีการแกปญหาในสถานการณดังกลาว 
แลวนักเรียนคดิวาผลที่ไดจะเปนอยางไร) 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
 

 การดื่มเครื่องดื่มที่มีแอลกอฮอลของผูขับข่ียานพาหนะ เปนหนึง่ในสาเหตุใหญที่ทาํให
เกิดอุบัติเหตุบนทองถนน ดังนั้นภาครัฐบาลและภาคเอกชนจึงพยายามรณรงคใหผูขับข่ีไมด่ืม
สุราเมื่อขับรถ ผานโครงการเมาไมขับ 
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1.  ข้ันระบุปญหา ( ปญหาในสถานการณคืออะไร) 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
2.  ข้ันวิเคราะหปญหา (นักเรียนจะคาดคะเนสาเหตุของปญหาในสถานการณนี้วาอยางไร) 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
 
3.  ข้ันกําหนดวิธีการ (เพื่อการแกปญหาจาสถานการณดังกลาวนกัเรยีนคิดจะแกปญหาใน
สถานการณนีไ้ดอยางไร ) 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
4.  ข้ันการตรวจสอบผลลัพธ  (จากการที่นกัเรียนไดเสนอวิธีการแกปญหาในสถานการณดังกลาว 
แลวนกัเรียนคดิวาผลที่ไดจะเปนอยางไร) 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 

 สารเสพติดทกุชนิลวนเปนมหันตภัย เพราะทําลายสุขภาพของผูเสพทัง้ทางรางกายและ
จิตใจ ทําใหเกดิการสูญเสียทางเศรษฐกิจยางมหาสาร ทําลายความสุขของครอบครัวและ
ประเทศชาต ิ

สถานการณที่ 5 



 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
ประวัติยอผูทําสารนิพนธ 
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ประวัติยอผูทําสารนิพนธ 
 

ชื่อ – ชื่อสกุล      นางสาวเอมอร ภิรมยชุม 
วันเดือนปเกิด     5  ตุลาคม  2522 
สถานที่เกิด      อําเภอบางเลน จงัหวัดนครปฐม 
สถานที่อยูปจจุบัน    39 หมู 10 ตําบลลําพญา  อําเภอบางเลน  จังหวัดนครปฐม  
สถานทีท่ํางานปจจุบัน   โรงเรียนสถาพรวิทยา  ตําบลลําพญา  อําเภอบางเลน  
       จังหวัดนครปฐม   โทร. (034) 900037 
ประวัติการศึกษา     
 พ.ศ. 2536    ประถมศึกษาปที่ 6   
       จากโรงเรียนวดัเวฬวุนาราม    
       จังหวัดนครปฐม 
 พ.ศ. 2541    มัธยมศึกษาปที่ 6   
       จากโรงเรียนสถาพรวิทยา    
       จังหวัดนครปฐม 
 พ.ศ. 2545     วทบ. วิชาเอกชีววทิยาประยกุต  
       จากสถาบันราชภัฎนครปฐม    
       จังหวัดนครปฐม 
 พ.ศ. 2548    ค.บ. คอมพิวเตอรศึกษา 
       จากมหาวิทยาลัยราชภัฎนครปฐม    
       จังหวัดนครปฐม 
 พ.ศ. 2550    กศ.ม. สาขาวชิาการมธัยมศกึษา (การสอนวทิยาศาสตร) 
       จากมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ    
       กรุงเทพมหานคร 
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