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 การวจิยัในครั ÊงนีÊมจีุดมุ่งหมายเพืÉอ 1) พฒันาสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ เรืÉอง การผลติสืÉอสิÉงพมิพ์

ใหม้ปีระสทิธภิาพตามเกณฑ ์80/80 2) ศกึษาความพงึพอใจของนิสติทีÉมต่ีอสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ เรืÉอง 

การผลติสืÉอสิÉงพมิพ ์กลุ่มตวัอยา่งทีÉใชใ้นการศกึษาคน้ควา้เป็นนิสติระดบัปรญิญาตร ีสาขาเทคโนโลยี

สืÉอสารการศกึษา คณะศกึษาศาสตร์ มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ ประสานมติร จํานวน 41 คน 

ไดม้าโดยวธิกีารเลอืกแบบเจาะจงจากนิสติทีÉลงทะเบยีนเรยีนในรายวชิาการผลติสืÉอสิÉงพมิพ ์ 

(ET 441) ในภาคเรยีนทีÉ 2 ปีการศกึษา 2556 เครืÉองมอืทีÉใชใ้นการวจิยั คอื สืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ เรืÉอง 

การผลติสืÉอสิÉงพมิพ ์แบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิ Íทางการเรยีน แบบประเมนิคุณภาพสืÉอเลริ์นนิÉงอ๊อบ

เจค็ สาํหรบัผู้เชีÉยวชาญด้านเนืÊอหาและด้านเทคโนโลยกีารศกึษา และแบบประเมนิความพงึพอใจ

ของผูเ้รยีนต่อการเรยีนดว้ยสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ เรืÉอง การผลติสืÉอสิÉงพมิพ์ สถิตทิีÉใช้ในการวเิคราะห์

ขอ้มลู คอื รอ้ยละ ค่าเฉลีÉย ค่าส่วนเบีÉยงเบนมาตรฐาน และ E1/E2 

 ผลการวจิยั ได้สืÉอเลริ์นนิÉงอ๊อบเจค็ เรืÉอง การผลติสืÉอสิÉงพมิพ์ ทีÉมคุีณภาพในด้านเนืÊอหา

และดา้นเทคโนโลยกีารศกึษาอยูใ่นระดบัด ีมปีระสทิธภิาพ 84.55/86.41 ซึÉงเป็นไปตามเกณฑ ์80/80 

และผูเ้รยีนมรีะดบัความพงึพอใจมากต่อสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ เรืÉอง การผลติสืÉอสิÉงพมิพ ์
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 The purposes of this study were to 1) develop of learning object on media printing 

to find out its efficiency at 80/80 criteria. 2) to determine the satisfaction of the student to 

learn on learning object on media printing. The samples were selected by purposive 

sampling including 41 students who enrolled in media printing (ET 441) in the third year of 

Educational Communication and Technology major, faculty of education at Srinakharinwirot 

University. The instruments were learning object on media printing, achievement test, 

quality evaluation form, evaluation of satisfaction form. The data was analyzed by 

percentage, mean, standard deviation and E1/E2 

 The results of this study were revealed that a quality of learning object on media 

printing as evaluated by the content experts educational technology experts were in a good 

levels respectively and the efficiency of the learning object instruction was 84.55/86.41 and 

the students who received the treatment showed a good satisfy toward on learning object.   
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ประกาศคุณูปการ 
 

 สารนิพนธฉ์บบันีÊ สาํเรจ็ลงไดด้ว้ยความกรุณาอยา่งยิÉงจาก อาจารย ์ดร.นทัธรีตัน์ พรีะพนัธุ ์

อาจารยท์ีÉปรกึษาสารนิพนธ์ ซึÉงได้ให้คําแนะนําปรึกษาตรวจแก้ข้อบกพร่องต่างๆ มาโดยตลอด 

ตั Êงแต่เริÉมดาํเนินการจนเสรจ็สมบรูณ์ ผูว้จิยัจงึขอกราบขอบพระคุณมา ณ โอกาสนีÊ 

            ขอกราบขอบพระคุณคณาจารยข์องมหาวทิยาลยัศรีนครนิทรวโิรฒ ประสานมติร ทีÉได้

ประสทิธิ Íประสาทวชิาความรูท้ ั ÊงวชิาพืÊนฐาน และวชิาเอก ตลอดจนคณาจารยท์ีÉเป็นคณะกรรมการทุก

ท่านทีÉใหค้าํแนะนําและคาํปรกึษา 

ขอกราบขอบพระคุณ อาจารย ์ดร.นฤมล ศริะวงษ์  ดร.ณัฐพล รําไพ ทีÉกรุณาเป็นผู้เชีÉยวชาญด้าน

เนืÊอหา โดยตรวจสอบประเมนิคุณภาพของสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ ทีÉใชใ้นการวจิยัครั ÊงนีÊ 

 ขอกราบขอบพระคุณ คุณนพดล ขาํเนตร ตาํแหน่งช่างพมิพร์ะดบั 3 บรษิทั เดลนิิวส ์

จาํกดั ทีÉใหค้วามกรุณาเป็นผูเ้ชีÉยวชาญดา้นเนืÊอหา และใหค้วามรูเ้รืÉองกระบวนการผลติหนังสอืพมิพ์

พรอ้มพาชมสถานทีÉและดกูระบวนการผลติหนงัสอืพมิพอ์ยา่งละเอยีด 

    ขอกราบขอบพระคุณ อาจารย ์ดร.รฐัพล ประดบัเวทย ์ ดร.อรนุตฎฐ ์สุธาคาํ คุณอุบล  

นนตานอก ทีÉกรุณาเป็นผูเ้ชีÉยวชาญดา้นเทคโนโลยกีารศกึษา โดยตรวจสอบประเมนิคุณภาพของสืÉอ

เลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ ทีÉใชใ้นการวจิยัครั ÊงนีÊ 

 ขอขอบคุณนกัศกึษาชั ÊนปีทีÉ 3 และปีทีÉ 4 สาขาเทคโนโลยสีืÉอสารการศกึษา คณะศกึษา 

ศาสตร ์มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ ประสานมติร ทุกคนทีÉไดอ้นุเคราะหร์่วมมอืเป็นอยา่งดใีนการ

วจิยัครั ÊงนีÊ 

    ขอขอบคุณท่านเจา้ของเอกสารและงานวจิยัทุกท่านทีÉผูว้จิยัไดนํ้ามาอา้งองิไวใ้นสารนิพนธ์

ฉบบันีÊ ขอขอบคุณความช่วยเหลอื และมนํีÊาใจของเพืÉอนๆ พีÉๆ  ทุกท่านทีÉมสี่วนผลกัดนัใหก้ารทาํสาร

นิพนธค์ร ั ÊงนีÊสาํเรจ็ลุล่วงไปดว้ยด ี

   สุดท้ายขอน้อมรําลึกถึงพระคุณบิดา มารดาผู้ให้กําเนิดเลีÊยงดูและให้คําปรึกษา คร ู

อาจารย์ ทีÉอบรมสั Éงสอนและประสิทธิประสาทวชิาความรู้ รวมถึงผู้มีพระคุณทุกท่านทีÉให้การ

สนบัสนุน ส่งเสรมิ และเป็นกาํลงัใจใหผู้ว้จิยัดว้ยดตีลอดมา 
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บททีÉ 1 

บทนํา 

 

ภมิูหลงั   

 ปจัจุบนัสืÉอ E-learning ถอืไดว้า่เป็นเครืÉองมอืสําคญัทีÉได้เขา้มามสี่วนร่วมในกระบวนการ

เรยีนรูอ้ยา่งมาก ไม่วา่จะเป็นสถาบนัการศกึษา หน่วยงานภาครฐับาล หรอืองคก์รภาคเอกชน เพราะ

สามารถเข้าถึงได้ง่ายสะดวกรวดเรว็ สามารถเรยีนรู้ได้ทุกทีÉทุกเวลาไม่จํากดัเรืÉอง วนั เวลา และ 

สถานทีÉในการเรยีนรู ้(กดิานนัท ์มลทิอง. 2548: 54; สรรรชัต์ ห่อไพศาล. 2544) แต่ปญัหาของการ

ผลติสืÉอ E-learning ทีÉผ่านมาพบวา่สืÉอ E-learning ทีÉหลายหน่วยงานผลติขึÊนมามกีารใชง้านไม่คุม้ค่า

กบัการลงทุนผลติเนืÉองจากสืÉอ E-learning ทีÉผลติออกมามกัจะผลติเป็นเนืÊอหาทั Êงชุดวชิาจงึทาํใหก้าร

นํามาใช้อยู่ในวงจํากดั นอกจากนั Êนแม้ว่าสืÉอ E-learning จะผลติในวชิาเดียวกนัแต่ผู้พฒันาต่างมี

เทคนิควธิแีละการนําเสนอในลกัษณะทีÉแตกต่างกนัทาํใหส้ืÉอ E-learning ทีÉผลติขึÊนมานั Êนไม่ถูกนํามา 

ใชซ้ํÊา (Reuse) โดยผูอ้ืÉน เนืÉองจากมเีนืÊอหาบางตอนหรอืการนําเสนอบางส่วนทีÉไม่เหมาะกบักลุ่ม 

ผูเ้รยีนของตน นอกเหนือไปจากนั ÊนการผลติสืÉอ E-learning ทีÉใชโ้ปรแกรมระบบปฏบิตักิารหรอืระบบ

บรหิารจดัการเรยีนรู ้(LMS) ทีÉแตกต่างกนัมผีลทาํใหก้ารใชง้านร่วมกนัเกดิขึÊนไดย้าก  

(สุรสทิธิ Í วรรณไกรโรจน์. 2546: 32)  

 การลดปญัหาและเพิÉมความคุม้ค่าของสืÉอ E-learning ทาํใหเ้กดิแนวคดิในการพฒันา 

รูปแบบของสืÉอ E-learning แนวใหม่ ทีÉเรียกว่า วตัถุการเรียนรู้ยุคดิจิทลั (สืÉอเลิร์นนิÉงอ๊อบเจ็ค: 

Learning Object: LO ซึÉงในงานวจิยัฉบบันีÊขอใช้คําว่า “สืÉอเลริ์นนิÉงอ๊อบเจค็”) จากสืÉอ E-learning 

ขนาดใหญ่ทั Êงรายวชิามาเป็นหน่วยขนาดเลก็หลายๆ หน่วย โดยทีÉเนืÊอหาแต่ละหน่วยมคีวามสมบรูณ์

ในตวั เพืÉอใหผู้เ้รยีนบรรลุวตัถุประสงคก์ารเรยีนรูอ้ยา่งใดอยา่งหนึÉงโดยเฉพาะเจาะจงและเพืÉอทีÉจะ 

สามารถนําแต่ละหน่วยมาใช้งานร่วมกนัหรอืเลอืกใช้เฉพาะบางหน่วยหรอืนําไปผสมผสานกบัการ

จดัการเรยีนการสอนแบบอืÉนๆ ไดอ้ยา่งไม่มขีอบเขตจาํกดั นอกเหนือจากนั ÊนสืÉอเลริ์นนิÉงอ๊อบเจค็ ทีÉ

ผลติขึÊนยงัสามารถจดัเกบ็และคน้หาไดโ้ดยสะดวกอกีดว้ย (สตยิา ลงัการพ์นัธุ.์ 2549;  

อนุชยั ธรีะเรอืงไชยศร.ี 2550)  

 สืÉอเลริ์นนิÉงอ๊อบเจค็จงึเป็นนวตักรรมการพฒันาเนืÊอหาสําหรบัระบบ E-learning รูปแบบ

ใหม่ทีÉไดร้บัความนิยมเป็นอย่างมากในปจัจุบนั โดยเฉพาะในเนืÊอหาทีÉเป็นพืÊนฐานทีÉจําเป็นต่อวชิา

อืÉนๆ เนืÊอหาทีÉเป็นนามธรรมหรอืไม่สามารถทดลองหรอืปฏบิตัจิรงิไดย้ากในชั Êนเรยีน เช่น วชิา 
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คณิตศาสตร ์วทิยาศาสตร ์และวศิวกรรมศาสตร ์เป็นตน้  

 รายวชิาการผลติสืÉอสิÉงพมิพก์เ็ป็นอกีรายวชิาหนึÉงทีÉมคีวามสาํคญัและจาํเป็นสาํหรบับณัฑติ

ทางด้านเทคโนโลยกีารศกึษา ด้านศิลปะ และด้านการออกแบบ โดยมเีป้าหมายเพืÉอให้บณัฑติมี

ความรูค้วามเขา้ใจ และออกแบบผลติสืÉอสิÉงพมิพท์ีÉมคุีณภาพ และเพืÉอให้ทนัต่อความเจรญิก้าวหน้า

ของเทคโนโลยทีางดา้นการผลติสืÉอสิÉงพมิพ ์มหาวทิยาลยัหลายแห่งทีÉเปิดสอนในรายวชิาดงักล่าวได้

มคีวามพยายามผลกัดนัใหน้ิสติมโีอกาสไปดงูานนอกสถานทีÉตามโรงพมิพ์ต่างๆ เพืÉอให้นิสติได้เหน็

ภาพกระบวนการผลติ แต่พบวา่มกัจะประสบปญัหาในเรืÉองของเวลา เนืÉองดว้ยรายวชิาการผลติ 

สืÉอสิÉงพมิพเ์ป็นรายวชิาทีÉมเีนืÊอหาทั Êงในภาคทฤษฎ ีและ ภาคปฏบิตัเิป็นจํานวนมาก โดยเนืÊอหาบาง

เรืÉองจาํเป็นตอ้งเหน็ภาพจรงิเพืÉอทาํความเขา้ใจแต่เวลาในการเรยีนการสอนตามหลกัสูตรมอียู่จํากดั

ทาํใหผู้เ้รยีนมชี่วงเวลาในการเรยีนรูน้้อย ประกอบกบัการตดิต่อขอเขา้ไปศกึษาดูงานตามโรงพมิพ์

ต่างๆ นั Êน มกัพบปญัหาวา่กระบวนการผลติสืÉอสิÉงพมิพบ์างประเภท เช่น หนงัสอืพมิพจ์ะผลติเฉพาะ

ในเวลากลางคนื จงึเป็นการยากทีÉนิสติจะเขา้ไปศกึษาดงูานในช่วงเวลาดงักล่าว 

 จากความสําคญัและความจําเป็นดงักล่าวทําให้ผู้วจิยัเกดิแนวคดิทีÉจะพฒันาสืÉอเลริ์นนิÉง 

อ๊อบเจค็ เรืÉอง การผลติสืÉอสิÉงพมิพ ์ขึÊนเพืÉอแกป้ญัหาการเรยีนการสอน และเปิดโอกาสให้ผู้เรยีนได้มี

ส่วนร่วมในการเรยีนรู้ด้วยตนเองโดยไม่จํากดัเวลาและสถานทีÉเพืÉอสนับสนุนการเรยีนการสอนใน

รายวชิาการผลติสืÉอสิÉงพมิพ์ ให้เกดิประสทิธภิาพ ประหยดัเวลา และเกดิประโยชน์ต่อผู้สอน และ

นิสติมากยิÉงขึÊนต่อไป  

 

ความมุง่หมายของการวิจยั 

 ในการวจิยัครั ÊงนีÊผูว้จิยัไดต้ั Êงความมุง่หมายไวด้งันีÊ 

 1. เพืÉอพฒันาสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ เรืÉอง การผลติสืÉอสิÉงพมิพ ์ใหม้ปีระสทิธภิาพตามเกณฑ ์

80/80 

 2. เพืÉอศกึษาความพงึพอใจของผูเ้รยีนทีÉมต่ีอสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ เรืÉอง การผลติสืÉอสิÉงพมิพ ์

 

ความสาํคญัของการวิจยั 

 1. ไดส้ืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ ทีÉมคุีณลกัษณะเหมาะสาํหรบัผูเ้รยีนดา้นการผลติสืÉอสิÉงพมิพ ์

โดยเป็นสืÉอการเรยีนรูท้ ีÉใชเ้วลาเรยีนไม่มาก สามารถเลอืกศกึษาไดด้ว้ยตนเองโดยไมจ่าํกดัเวลา และ

สถานทีÉ ซึÉงผูส้อนสามารถนําสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็นีÊไปประยกุตใ์ชใ้นการออกแบบการเรยีนรูใ้หมไ่ด้

ตามความเหมาะสม 
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            2. ไดส้ืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ เรืÉอง การผลติสืÉอสิÉงพมิพ ์ทีÉมปีระสทิธภิาพตามเกณฑ ์80/80 

และใหค้วามพงึพอใจแก่ผูเ้รยีน 

 

ขอบเขตของการวิจยั 

              ประชากร 

 ประชากรทีÉใชใ้นการวจิยัครั ÊงนีÊ เป็นนสิติระดบัปรญิญาตร ีสาขาเทคโนโลยสีืÉอสารการศกึษา 

คณะศกึษาศาสตร ์มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ ประสานมติร จาํนวน 161 คน 

 กลุ่มตวัอย่าง 

 กลุ่มตวัอยา่งทีÉใชใ้นการวจิยัครั ÊงนีÊเป็นนสิติระดบัปรญิญาตร ีชั ÊนปีทีÉ 3 สาขาเทคโนโลยี

สืÉอสารการศกึษา จาํนวน 41 คน ไดม้าโดยวธิกีารเลอืกแบบเจาะจงจากนิสติทีÉลงทะเบยีนเรยีนวชิา 

การผลติสืÉอสิÉงพมิพ ์(ET 441) ในปีการศกึษา 2/2556 โดยแบ่งเป็น 

 การทดลองครั ÊงทีÉ 1  จาํนวน  3  คน  ซึÉงไดม้าโดยวธิกีารสุ่มอยา่งง่าย 

 การทดลองครั ÊงทีÉ 2  จาํนวน  8  คน  ซึÉงไดม้าโดยวธิกีารสุ่มอยา่งง่ายจากจาํนวนทีÉเหลอื 

 การทดลองครั ÊงทีÉ 3  จาํนวน  30 คน  ซึÉงไดม้าโดยวธิกีารสุ่มอยา่งง่ายจากจาํนวนทีÉเหลอื 

              เนืÊอหาทีÉใช้ในการวิจยั 

            ผูว้จิยัไดแ้บ่งเนืÊอหาออกเป็นหน่วยยอ่ยดงันีÊ 

            เรืÉองทีÉ 1 ประวตัแิละความเป็นมาของหนงัสอืพมิพ ์

            เรืÉองทีÉ 2 ประเภทของหนงัสอืพมิพ ์

            เรืÉองทีÉ 3 การใชภ้าษาในหนงัสอืพมิพ ์

            เรืÉองทีÉ 4 การออกแบบหนงัสอืพมิพ ์

            เรืÉองทีÉ 5 กระบวนการผลติหนงัสอืพมิพ ์

 

นิยามศพัท์เฉพาะ 

 1. สืÉอเลิรน์นิÉ งออ๊บเจค็ เรืÉอง การผลิตสืÉอสิÉงพิมพ ์หมายถงึ สืÉอการเรยีนรูท้ ีÉอยูใ่น 

รูปแบบดจิิทลัซึÉง ประกอบด้วย ภาพ ข้อมูล วดิีโอ ทีÉได้รบัการออกแบบให้เป็นหน่วยเลก็ๆ โดย

ภายในประกอบด้วย วตัถุประสงค์ เนืÊอหา ภาพตัวอย่าง แบบฝึกหัด วิดีโอประกอบการเรียน

แบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิ Íทางการเรยีน ทีÉผู้เรยีนสามารถนําไปศกึษาค้นควา้ด้วยตนเองตามความ

สนใจ เวลา และสถานทีÉทีÉสะดวก 
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 2. ประสิทธิภาพของสืÉอเลิรน์นิÉ งออ๊บเจค็ เรืÉอง การผลิตสืÉอสิÉงพิมพ์ หมายถึง ผลการ

ใช้สืÉอเลริ์นนิÉงอ๊อบเจ็คในการเรียนการสอน โดยหาความสมัพนัธ์ระหว่างคะแนนทีÉได้จากการทํา

แบบฝึกหดัระหวา่งเรยีนแต่ละหน่วยการเรยีน กบัคะแนนทีÉไดจ้ากการทําแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิ Í

ทางการเรียนโดยคิดเป็นร้อยละ และนําผลทีÉได้มาเปรียบเทียบและหาประสิทธิภาพตามเกณฑ ์

80/80 

            ตวัเลข 80 ตวัแรก หมายถึง ค่าร้อยละทีÉได้จากการนําคะแนนของนิสติทีÉได้จากการทํา

แบบฝึกหดัแต่ละหน่วยการเรยีนในระหวา่งเรยีน 

            ตวัเลข 80 ตวัหลงั หมายถึง ค่าร้อยละทีÉได้จากการนําคะแนนของนิสิตทีÉได้จากการทํา

แบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิ Íทางการเรยีน 

 3. ความพึงพอใจ หมายถงึ ความรูส้กึของผูเ้รยีนทีÉมต่ีอการเรยีนด้วยสืÉอเลริ์นนิÉงอ๊อบเจค็ 

ประกอบไปดว้ย ความพงึพอใจในการใชง้านเพืÉอการเรยีนรู ้ความพงึพอใจในรปูแบบของ 

สืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ เรืÉอง การผลติสืÉอสิÉงพมิพ ์และความพงึพอใจในประโยชน์ทีÉได้รบัซึÉงสามารถวดั

ไดจ้ากแบบประเมนิความพงึพอใจทีÉมต่ีอสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ซึÉงผูว้จิยัไดพ้ฒันาขึÊน 

 4. ผู้เชีÉยวชาญ 

  4.1 ผู้เชีÉยวชาญด้านเทคโนโลยีการศึกษา หมายถึง ผู้ทีÉสําเรจ็การศกึษาในระดบั

ปรญิญาเอก สาขาเทคโนโลยกีารศกึษาหรอืสาขาทีÉเกีÉยวขอ้ง และมปีระสบการณ์ทีÉเกีÉยวขอ้งกบั  

E-learning หรอืสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็มาแลว้ไม่น้อยกวา่ 1 ปี หรอืผูท้ ีÉสาํเรจ็การศกึษาระดบัปรญิญาโท 

สาขาเทคโนโลยกีารศกึษา หรอืสาขาทีÉเกีÉยวขอ้ง และมปีระสบการณ์กวา่ 3 ปี หรอืผูท้ ีÉสาํเรจ็ 

การศกึษาในระดบัปรญิญาตร ีสาขาเทคโนโลยสีืÉอสารการศกึษา หรอืสาขาทีÉเกีÉยวขอ้ง และม ี

ประสบการณ์ไม่น้อยกวา่ 5 ปี 

  4.2 ผู้เชีÉยวชาญด้านเนืÊอหา หมายถงึ ผูท้ ีÉสาํเรจ็การศกึษาในระดบัปรญิญาเอก สาขา 

เทคโนโลยกีารศกึษา  หรอืสาขาทีÉเกีÉยวขอ้ง และมปีระสบการณ์ทางการสอนทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการผลติ

สืÉอสิÉงพมิพม์าแลว้ไม่น้อยกวา่ 1 ปี หรอืผูท้ ีÉสาํเรจ็การศกึษาระดบัปรญิญาโท สาขาเทคโนโลยกีาร 

ศกึษา หรอืสาขาทีÉเกีÉยวขอ้ง และมีประสบการณ์ในการสอน หรือประกอบอาชพีด้านสืÉอสิÉงพิมพ์

มาแลว้ไม่น้อยกวา่ 3 ปี หรอืผูท้ ีÉสาํเรจ็การศกึษาในระดบัปรญิญาตร ีสาขาเทคโนโลยสีืÉอสารการ 

ศกึษา หรอืสาขาทีÉเกีÉยวขอ้ง และมปีระสบการณ์ในการสอน หรอืประกอบอาชพีทางด้านสืÉอสิÉงพมิพ์

มาไม่น้อยกวา่ 5 ปี 



บททีÉ 2 

เอกสารและงานวิจยัทีÉเกีÉยวข้อง 

 

 ในการวจิยัครั ÊงนีÊ ผูว้จิยัไดศ้กึษาเอกสารและงานวจิยัทีÉเกีÉยวขอ้ง และไดนํ้าเสนอตามหวัขอ้

ต่อไปนีÊ 
 1. ทฤษฎ ีแนวคดิ ทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการเรยีนรูด้ว้ยตนเอง 

  1.1 ความหมายของการเรยีนรูด้ว้ยตนเอง 

  1.2 ความสาํคญัของการเรยีนรูด้ว้ยตนเอง 

  1.3 ลกัษณะของการเรยีนรูด้ว้ยตนเอง 

  1.4 ประโยชน์ของการเรยีนรูด้ว้ยตนเอง 

 2. เอกสารทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการวจิยัและพฒันาทางการศกึษา 

  2.1 ความหมายของการวจิยัและพฒันา 

  2.2 ขั Êนตอนของการวจิยัและพฒันา 

 3. เอกสารทีÉเกีÉยวกบัสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ 

  3.1 ความหมายของสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ 

  3.2 การพฒันาสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ 

  3.3 การออกแบบองคป์ระกอบหน้าจอของสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็  

  3.4 การเขยีนสตอรีÉบอรด์    

  3.5 การประยกุตใ์ชส้ืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ในการเรยีนการสอน 

 4. เอกสารดา้นการประเมนิประสทิธภิาพสืÉอการเรยีนการสอน 

  4.1 ความหมายของการประเมนิประสทิธภิาพสืÉอการเรยีนการสอน   

  4.2 แนวทางการประเมนิประสทิธภิาพสืÉอการเรยีนการสอน 

  4.3 เกณฑก์ารประเมนิและการยอมรบัประสทิธภิาพสืÉอการเรยีนการสอน 

  4.4 วธิกีารทดลองหาประสทิธภิาพชุดการสอน 

  4.5 การยอมรบัประสทิธภิาพชุดการสอน 

 5. เอกสารทีÉเกีÉยวขอ้งกบัความพงึพอใจ 

  5.1 ความหมายของความพงึพอใจ 

  5.2 การวดัความพงึพอใจ 
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 6. งานวจิยัทีÉเกีÉยวขอ้งกบัสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ 

  6.1 งานวจิยัในประเทศ 

  6.2 งานวจิยัในต่างประเทศ  

 

1. ทฤษฎี แนวคิด ทีÉเกีÉยวข้องกบัการเรียนรู้ด้วยตนเอง 

 การจดัการการเรยีนการสอนรายบุคคล การจดัการเรยีนการสอนตามเอกตัภาพ หรอืการ

เรยีนรูด้ว้ยตนเอง ยดึหลกัความแตกต่างระหวา่งบุคคล เพืÉอเปิดโอกาสให้ผู้เรยีนสามารถทีÉจะเรยีนรู้

ไดด้ว้ยตนเองตามความสามารถความสนใจและความพรอ้ม โดยสรุปสาระสาํคญัไดด้งันีÊ 

 1.1 ความหมายของการเรียนรู้ด้วยตนเอง 

  โนลส ์(สมคดิ อสิระวฒัน์. 2532: 74; อา้งองิจาก Knowles. 1975: 13) ไดอ้ธบิายถงึ 

การเรยีนรู้ด้วยตนเองว่าการเรยีนรู้ด้วยตนเองเป็นกระบวนการซึÉงผู้เรยีนแต่ละคนมคีวามคดิรเิริÉม

ดว้ยตนเอง (โดยอาศยัความช่วยเหลอืจากผูอ้ืÉนหรอืไม่ตอ้งกไ็ด)้ ผูเ้รยีนจะดาํเนินการวเิคราะห์ความ

ตอ้งการทีÉเรยีนรูข้องตนกาํหนดเป้าหมายในการเรยีนรู ้แยกแยะแจกแจงแหล่งขอ้มลูในการเรยีนรูท้ ั Êง

ทีÉเป็นคน และอุปกรณ์ คดัเลอืกวธิกีารเรยีนรูท้ ีÉเหมาะสม และประเมนิผลการเรยีนรูน้ั Êนๆ 

  ประหยดั จริะวงพงษ์ (ม.ป.ป.: 2552) ไดใ้หค้วามหมายการเรยีนรูด้ว้ยตนเองไวว้า่การ 

เรยีนในลกัษณะนีÊมุ่งกระบวนการทีÉจะใหผู้เ้รยีนไดม้โีอกาสพฒันาความสามารถของตนโดยการเลอืก

กจิกรรมการเรียนการสอนทีÉสอดคล้องกบัความสนใจและความสามารถของผู้เรยีนแต่จะมีอสิระ

เพยีงใดนั ÊนขึÊนอยูก่บัความใจกวา้งความพรอ้มของผูส้อนและสถาบนั 

  พชัร ีพลาวงศ ์(2536: 83) ไดใ้หค้วามหมายของการเรยีนรูด้ว้ยตนเองไวว้า่การเรยีน 

ดว้ยตนเองหมายถงึวชิาทีÉเรยีนชนิดหนึÉงทีÉมโีครงสรา้งมรีะบบทีÉสามารถตอบสนองความตอ้งการของ

ผูเ้รยีนได ้การเรยีนแบบนีÊผูเ้รยีนมอีสิระในการเลอืกเรยีนตามเวลา สถานทีÉ ระยะเวลาในการเรยีนแต่

ละบทจะตอ้งจาํกดัภายใตโ้ครงสรา้งของบทเรยีนนั Êนๆ เพราะในแต่ละบทเรยีนจะมวีธิกีารชีÊแนะไวใ้น

คู่มอื (Study Guide) 

  จากความหมายดงักล่าวสามารถสรุปไดว้า่ การเรยีนรู้ด้วยตนเองเป็นวธิกีารเรยีนรู้วธิี

หนึÉงทีÉผูเ้รยีนสามารถแสวงหาความรูด้ว้ยตนเองอยา่งมอีสิระตามความสนใจและความสามารถของ

ตนเองโดยการเรียนนีÊจะเป็นการสนองความต้องการของผู้เรียนโดยตั Êงอยู่บนพืÊนฐานของความ

แตกต่างระหวา่งบุคคล  
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 1.2 ความสาํคญัของการเรียนรู้ด้วยตนเอง 

  โนวส ์(Knowles. 1975: 15-17) ไดก้ล่าวถงึความสาํคญัของการเรยีนรูด้ว้ยตนเองไว ้

ดงัต่อไปนีÊ 

  1. คนทีÉเรยีนรูด้ว้ยการรเิริÉมของตนเองจะเรยีนไดม้ากกวา่และดกีวา่คนทีÉเป็นเพยีงผูร้บั 

หรอืรอใหค้รถู่ายทอดวชิาความรูเ้ท่านั ÊนคนทีÉเรยีนดว้ยตนเองจะเรยีนอย่างตั Êงใจมจีุดมุ่งหมายและมี

แรงจงูใจสามารถใชป้ระโยชน์จากการเรยีนรูไ้ดด้กีวา่และยาวนานกว่าบุคคลทีÉรอรบัคําสอนแต่เพยีง

อยา่งเดยีว  

  2. การเรยีนรูด้ว้ยตนเองสอดคลอ้งกบัพฒันาการทางจติวทิยา และกระบวนการทาง 

ธรรมชาตมิากกว่า คอื เมืÉอตอนเป็นเดก็เป็นธรรมชาตทิีÉต้องพึÉงพงิผู้อืÉนต้องการผู้ปกครองปกป้อง

เลืÊยงดแูละตดัสนิใจแทนให้ เมืÉอเตบิโตขึÊนกค่็อยๆ พฒันาตนเองไปสู่ความเป็นอสิระ ไม่ต้องพึÉงคร ู

หรอืผูป้กครองปกป้องทีÉเลีÊยงด ูและตดัสนิใจแทนให ้เมืÉอเตบิโตขึÊนกค่็อยๆ พฒันาตนเองไปสู่ความ

เป็นอสิระ การพฒันาจงึนําไปสู่ความเป็นตวัเองมากขึÊน 

  3. พฒันาการใหม่ๆ ทางการศกึษา มหีลกัสตูรใหม่ หอ้งเรยีนแบบเปิดศนูยบ์รกิารทาง 

วชิาการ มกีารศกึษาอยา่งอสิระ โปรแกรมการเรยีนจดัแก่บุคคลภายนอกมหาวทิยาลยั ฯลฯ รูปแบบ

การศกึษาเหล่านีÊลว้นผลกัภาระรบัผดิชอบไปทีÉผูเ้รยีนใหผู้เ้รยีนไดเ้กดิการเรยีนรูด้ว้ยตนเอง       

  4. การเรยีนรูด้ว้ยตนเองเป็นความอยูร่อดของชวีติในฐานะทีÉเป็นบุคคล และเผ่าพนัธุ ์

มนุษย ์เนืÉองจากโลกปจัจุบนัเป็นโลกใหม่ทีÉแปลกไปกว่าเดมิ ซึÉงมคีวามเปลีÉยนแปลงใหม่ๆ เกดิขึÊน

เสมอ และขอ้เท็จจรงินีÊเป็นเหตุผลไปสู่ความจําเป็นทางการศึกษาและการเรยีนรู้การเรยีนรู้ด้วย

ตนเองจงึเป็นกระบวนการต่อเนืÉองตลอดชวีติ 

  Tough (1979: 116-117) กล่าวถงึความสาํคญัเกีÉยวกบัการเรยีนรูด้ว้ยตนเองไวว้า่ 

กจิกรรมการเรยีนรู้หรอืโครงการทีÉผู้เรยีนเกีÉยวขอ้ง (Learning Project) มาจากการวางแผนด้วย

ตนเอง เน้นว่ากิจกรรมการเรยีนเป็นแรงผลกัดนัทีÉทําให้เกิดความสนใจเกีÉยวกบัการเป็นตวัของ

ตวัเองและแนะนําตวัเองในการเรยีนรู ้

  จะเหน็ไดว้า่การเรยีนรูด้ว้ยตนเองนั Êนมคีวามสําคญัเป็นอย่างยิÉงเพราะการเรยีนรู้ด้วย

ตนเองเกดิจากความตอ้งการของผูเ้รยีนเอง ผู้เรยีนเป็นผู้เลอืกเอง ผู้เรยีนมอีสิระในการเรยีนทั Êงใน

เรืÉองของเวลาและสถานทีÉ ทาํใหผู้เ้รยีนสามารถเรยีนไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพและต่อเนืÉอง ซึÉงส่งผลต่อ

การเรยีนกบัผูเ้รยีนโดยตรง 
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 1.3 ลกัษณะของการเรียนรู้ด้วยตนเอง  

  ด้วยคุณลกัษณะของผู้เรียนทีÉมีแตกต่างกนันีÊทําให้ความสามารถในการเรียน และ

วธิกีารเรยีนจงึแตกต่างกนัไปดว้ยเช่นกนั เมืÉอได้มกีารวเิคราะห์ถึงรายละเอยีดดงักล่าวแล้วนักการ  

ศกึษาหลายท่านไดแ้บ่งประเภทและลกัษณะของการเรยีนรูด้ว้ยตนเองไวอ้ยา่งสอดคลอ้ง ดงันีÊ 

  กาเย ่(Gagne; & Briggs. 1984: 187) ไดแ้บ่งประเภทของการเรยีนรูด้ว้ยตนเอง

ออกเป็น 5 ประเภทคอื                                                                                                                    

   1. แผนการเรยีนอสิระ (Independent Study. Plan) เป็นการเรยีนทีÉครกูบันกัเรยีน 

ตกลงกนัในเรืÉองของจุดมุ่งหมายของการเรยีนแลว้จงึใหผู้เ้รยีนศกึษาคน้ควา้ใหบ้รรลุจุดมุ่งหมายดว้ย

ตนเอง 

   2. การศกึษาดว้ยการควบคุมตนเอง (Self-Directed Study) จะมกีารตกลงใน 

จุดมุ่งหมายเฉพาะกาํหนดเอาไวแ้ต่วธิกีารศกึษานั Êนเป็นเรืÉองของนักเรยีน ครูอาจแนะการอ่านและ

จดัเตรยีมวสัดุไวใ้หแ้ลว้ แต่นกัเรยีนจะใชห้รอืไม่ใชก้ไ็ด ้หากนกัเรยีนผ่านการทดสอบกถ็อืวา่ใชไ้ด ้

   3. โปรแกรมผูเ้รยีนเป็นศนูยก์ลาง (Learner-Centered Programs) เป็นโปรแกรม 

ทีÉจดัขึÊนกวา้งๆ และเปิดโอกาสใหผู้เ้รยีนไดเ้ลอืกเรยีนโดยมวีชิาหลกั วชิาเสรมิ และวชิาเลอืก 

   4. เรยีนตามความเรว็ของตน (Self-Pacing) เป็นการเรยีนรูท้ ีÉผูเ้รยีนตามอตัรา 

ความเรว็หรอืความสามารถของตนเองมกีารกาํหนดจุดมุ่งหมายและเกณฑต่์างๆ ไวใ้หทุ้กคนเหมอืน 

กนัแต่จะต่างกนัทีÉเวลาทีÉใชใ้นการเรยีน 

   5. การเรยีนการสอนทีÉผูเ้รยีนกาํหนด (Student-Determined Instruction) 

นกัเรยีนเลอืกจุดมุ่งหมาย วสัดุการศกึษากาํหนดเวลาเองทดสอบเองมเีสรทีีÉจะทาํจุดมุ่งหมายใดกไ็ด ้

  เสาวณีย ์สกิขาบณัฑติ (2528: 287) ยงัไดก้ล่าวถงึการเรยีนรูด้ว้ยตนเองในรปูแบบ

ของบทเรยีนโมดลูไวด้งันีÊ            

   1. ผูเ้รยีนเรยีนดว้ยตนเอง กล่าวคอืสามารถเรยีนใหบ้รรลุวตัถุประสงคด์ว้ยตนเอง 

ในรปูแบบของบทเรยีนโดยมคีรเูป็นผูค้อยดแูลใหค้าํปรกึษา 

   2. วตัถุประสงคแ์ละกจิกรรมการเรยีนควรจะจดัใหม้ลีกัษณะทีÉดเีพืÉอใหผู้เ้รยีนเรยีน 

ไดต้คีวามเขา้ใจและเกดิการเรยีนรูต้ามลาํดบัและจะไดเ้ป็นการเพิÉมพูนความรู้ทลีะน้อยๆ ตามลําดบั 

                      3. จงูใจผูเ้รยีนในทุกๆ กจิกรรมการเรยีน ซึÉงทาํใหผู้เ้รยีนสนใจเรยีนดว้ยความ 

อยากรูอ้ยากเหน็ซึÉงเป็นผลใหก้ารเรยีนนั Êนมคีวามหมาย 

   4. ภาษาทีÉใชช้ดัเจนถูกตอ้ง และเหมาะสมกบัระดบัความรูแ้ละระดบัชั Êนของผูเ้รยีน 
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                     5. เนืÊอหามคีวามถูกตอ้งคาํอธบิายชดัเจน ซึÉงเป็นการทาํใหผู้เ้รยีนเขา้ใจไม่ไขวเ้ขว 

                     6. ผูเ้รยีนมพีฒันาการหลายดา้นในเนืÊอหาบทเรยีนบางเรืÉองบางตอน หรอื บางบท 

อาจจาํเป็นตอ้งใหผู้เ้รยีนพฒันาดา้นเจตคต ิมคีวามซาบซึÊงและเหน็คุณค่า นอกเหนือจากความรู้และ

ทกัษะ 

  จากความหมายของลกัษณะของการเรยีนรูด้ว้ยตนเองขา้งตน้ สามารถสรุปไดว้า่ 

คุณลกัษณะของผูเ้รยีนในแต่ละบุคคลมคีวามแตกต่างกนัออกไป ไม่วา่จะเป็นในเรืÉองของความสนใจ 

ความเรว็ในการเรยีนรู้ หรอืระดบัความรู้ ดงันั ÊนในการออกแบบบทเรยีนหรอืสืÉอการเรยีนการสอน

ใดๆ ควรคํานึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคลและเลอืกประเภทของรูปแบบการเรยีน ให้มคีวาม

เหมาะสมกบัผูเ้รยีน 

 1.4 ประโยชน์ของการเรียนรู้ด้วยตนเอง 

  ดว้ยจุดมุ่งหมายการเรยีนรูท้ ีÉกล่าวมาแลว้นั Êน รปูแบบการเรยีนนีÊจงึได้ก่อประโยชน์ใน

หลายๆ ดา้น ดงัทีÉ ไชยยศ เรอืงสุวรรณ (2533: 188) ไดก้ล่าวไวด้งันีÊ 

   1. หลกัสตูรหรอืรายวชิาไดถู้กจดัไวอ้ยา่งมรีะบบ 

   2. ระบบการวดัผลประกอบดว้ยเครืÉองวดัระดบัความรู้ทีÉจะเรยีน และผลสมัฤทธิ ÍทีÉ

จะเรยีน 

   3. เอีÊอประโยชน์ใหแ้ก่ผูเ้รยีนอยา่งกวา้งขวางตามบุคลกิภาพของผูเ้รยีน 

   4. กระบวนการสอนเหมาะกบับุคลากรในหน่วยงานการเรยีนการสอนแบบเรยีนรู้

ดว้ยตนเอง เกืÊอหนุนการเรยีนรูท้าํใหก้ารเรยีนรูข้องผูเ้รยีนแต่ละคนเกดิขึÊนอยา่งมปีระสทิธภิาพดงันีÊ 

    4.1 ผูเ้รยีนมโีอกาสร่วมกจิกรรมการเรยีนตามความสนใจ 

    4.2 ผูเ้รยีนมโีอกาสรบัขอ้มลูยอ้นกลบัทนัท ี

    4.3 ผูเ้รยีนมอีสิระมากกวา่การสอนแบบปกต ิ

    4.4 เป็นการจงูใจผูเ้รยีนและผูเ้รยีนจะชอบบรรยากาศการเรยีนมากขึÊน 

    4.5 ผูส้อนมเีวลาทีÉจะทาํงานกบัผูเ้รยีนเป็นรายบุคคล เมืÉอผูเ้รยีนตอ้งการ 

นอกจากนีÊ 

  วรีะ ไทยพาณชิ (2529: 126) ยงัไดก้ล่าวถงึประโยชน์ของการเรยีนรูด้ว้ยตนเองดงันีÊ 

   1. ผูเ้รยีนสามารถเรยีนรูต้ามความสามารถของตนเอง 

   2. เป็นการคาํนึงถงึความแตกต่างระหวา่งบุคคล 

   3. ผูเ้รยีนมอีสิระมากกวา่การสอนแบบปกต ิ

   4. เป็นการจงูใจผูเ้รยีน และผูเ้รยีนจะชอบบรรยากาศการเรยีนมากขึÊน 
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   5. ผูส้อนมเีวลาทีÉจะทาํงานกบัผูเ้รยีนเป็นรายบุคคลเมืÉอผูเ้รยีนตอ้งการ 

  จากความหมายขา้งตน้จงึสรุปไดว้า่การเรยีนรูด้ว้ยตนเองทาํใหผู้เ้รยีนไดม้โีอกาสเรยีน 

ตามความสามารถและความแตกต่างของแต่ละบุคคล ผู้เรยีนมอีสิระในการเรยีนรู้ตามสภาพความ

ตอ้งการของผูเ้รยีนเองทาํใหผู้เ้รยีนมแีรงจงูใจในการเรยีนสนใจบทเรยีน ทาํใหก้ารเรยีนการสอนเป็น 

ไปอยา่งมปีระสทิธภิาพและตรงตามวตัถุประสงคท์ีÉต ั Êงไว ้

 

2. เอกสารทีÉเกีÉยวข้องกบัการวิจยัและพฒันาทางการศึกษา 

 2.1 ความหมายของการวิจยัและพฒันา 

  การวจิยัและพฒันาการศกึษา (Education Research and Development หรอื R&D) 

ไดม้นีกัวชิาการใหค้วามหมายไวด้งันีÊ 

  เกย ์(Gay. 1996: 8) ไดก้ล่าวถงึการวจิยัและพฒันาไวว้า่ หมายถงึ กระบวนการ 

พฒันาผลผลติสาํหรบัใชใ้นโรงเรยีน ซึÉงผลผลติทางการวจิยัและพฒันายงัหมายรวมถึงวสัดุอุปกรณ์

ต่างๆ ทีÉใชใ้นการเรยีนรู ้การกาํหนดวตัถุประสงคเ์ชงิพฤตกิรรม สืÉอการเรยีนการสอน และระบบการ

จดัการ การวจิยัและพฒันายงัครอบคลุมถงึการกาํหนดจุดประสงคก์ารเรยีนรู้ลกัษณะการเรยีนรู้และ

ระยะเวลาในการใช้ และผลผลติทีÉพฒันาจากการวจิยัและพฒันาจะเป็นไปตามความต้องการและ

ขึÊนอยูก่บัรายละเอยีดทีÉตอ้งการ 

  บอรก์ และกอลล ์(Borg; & Gall. 1989: 221) ไดก้ล่าวถงึหลกัการวจิยัและพฒันาทาง 

การศกึษาไวว้า่การวจิยัและพฒันาการศกึษา (Education Research and Development หรอื R&D) 

หมายถงึ การพฒันาทางการศกึษาโดยพืÊนฐานการวจิยั (Research base Education Development) 

เป็นกลยทุธห์รอืวธิกีารสาํคญัอยา่งหนึÉงทีÉนิยมใชใ้นการปรบัปรุงเปลีÉยนแปลงหรอืพฒันาทางการ 

ศกึษาโดยเน้นหลกัเหตุผลและตรรกวทิยา เป้าหมายหลกั คอื ใชเ้ป็นกระบวนการในการพฒันาและ

ตรวจสอบคุณภาพของผลผลติทางการศกึษา (Education Product) อนัหมายถงึ วสัดุครุภณัฑท์าง

การศกึษา ไดแ้ก่ หนงัสอืแบบเรยีน โปรแกรมคอมพวิเตอร ์เครืÉองคอมพวิเตอร ์เทปเสยีง เป็นตน้ 

  การวจิยัและพฒันาทางการศกึษา (R&D) มคีวามแตกต่างไปจากการวจิยัทางการ 

ศกึษาประเภทอืÉนๆ ดงัต่อไปนีÊ 

   1. เป้าประสงค ์/ จุดมุ่งหมาย (Goal) การวจิยัทางการศกึษามุ่งคน้ควา้หาความรู ้

ใหม่โดยการวจิยัพืÊนฐานหรอืมุ่งหาคาํตอบเกีÉยวกบัการปฏบิตังิานโดยการวจิยัประยุกต์ แต่การวจิยั

และพฒันาทางการศกึษามุ่งพฒันา และตรวจสอบคุณภาพของผลผลติทางการศกึษา แม้ว่าการวจิยั
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ประยุกต์ทางการศึกษาหลายโครงการก็มีการพฒันาผลผลิตเหล่านีÊได้ใช้สําหรับการทดสอบ

สมมตฐิานของการวจิยัแต่ละครั Êงเท่านั Êน ไม่พฒันาไปสู่การใชส้าํหรบัสถานศกึษาทั Éวไป 

                      2. การนําไปใช ้(Utility) การวจิยัทางการศกึษา มชี่องวา่งระหวา่งผลการวจิยักบั 

การนําไปใชจ้รงิอยา่งกวา้งขวาง คอื ผลการวจิยัทางการศกึษาจาํนวนมากอยูใ่นตูไ้ม่ไดร้บัการ 

พจิารณานําไปใช ้นกัศกึษาและนกัวจิยัจงึหาทางลดช่องวา่งดงักล่าวโดยวธิทีีÉเรยีกวา่ “การวจิยัและ 

พฒันา” อยา่งไรกต็ามการวจิยัและพฒันาทางการศกึษามใิช่สิÉงทีÉทดแทนการวจิยัทางการศกึษาแต่ 

เป็นเทคนิควธิทีีÉเพิÉมศกัยภาพของการวจิยัทางการศกึษาใหม้ผีลต่อการจดัการทางการศกึษา คอืเป็น

ตวัเชืÉอมเพืÉอแปลงไปสู่ผลติภณัฑท์างการศกึษาทีÉใชป้ระโยชน์ไดจ้รงิในโรงเรยีนทั Éวไป ดงันั Êน การใช้

กลยทุธท์างการวจิยัและพฒันาทางการศกึษาเพืÉอปรบัปรุง เปลีÉยนแปลงหรอืพฒันาการศกึษาจงึเป็น

การใชผ้ลการวจิยัทางการศกึษาใหเ้ป็นประโยชน์มากยิÉงขึÊน 

  จากความหมายขา้งตน้สามารถสรุปไดว้า่ การวจิยัและพฒันาเป็นการพฒันา กระบวน 

การทางการศกึษาทีÉได้มาด้วยการทดลอง ประเมนิผล เพืÉอให้ได้ผลผลติทีÉมคุีณภาพ ไม่ว่าจะเป็น

วสัดุต่างๆ ทีÉใชใ้นการเรยีนรู ้สืÉอการสอน หนงัสอืแบบเรยีน โปรแกรมคอมพวิเตอร ์เครืÉอง 

คอมพวิเตอร ์เป็นตน้ โดยการใชก้ลยทุธท์างการวจิยัและพฒันาทางการศกึษาเพืÉอปรบัปรุง และ 

พฒันาใหเ้ป็นประโยชน์และมปีระสทิธภิาพสงูสุดตามตอ้งการ 

 2.2 ขั Êนตอนของการวิจยัและพฒันา 

  บอรก์ และกอลล ์(Borg; & Gall. 1989: 222-223) ไดเ้สนอขั Êนตอนของการวจิยัและ 

พฒันามขี ั ÊนตอนดงัไปนีÊ 

  1. การกาํหนดผลผลติและรวบรวมขอ้มลู 

   ขั ÊนตอนแรกทีÉจาํเป็นทีÉสุด คอื ตอ้งกาํหนดใหช้ดัวา่ผลผลติทางการศกึษาทีÉจะวจิยั

และพฒันาคอือะไร โดยตอ้งกาํหนดลกัษณะทั Éวไป รายละเอยีดของการใช ้และวตัถุประสงค์ของการ

ใชเ้กณฑใ์นการเลอืกกาํหนดผลผลติทางการศกึษาทีÉจะวจิยัและพฒันาประกอบไปดว้ย 

   1.1 ตรงกบัความตอ้งการอนัจาํเป็นหรอืไม่ 

    1.2 ความก้าวหน้าทางวชิาการ มีความพอเพยีงในการทีÉจะพฒันาต่อการวจิยั

พฒันานั Êนหรอืไม่ 

   1.3 บุคลากรทีÉมอียู ่มทีกัษะความรูแ้ละประสบการณ์ทีÉจาํเป็นต่อการวจิยัและ 

พฒันานั Êนหรอืไม่ 

   1.4 ผลผลตินั ÊนจะพฒันาขึÊนในเวลาอนัสมควรไดห้รอืไม่  
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   รวบรวมขอ้มลูศกึษาทฤษฎแีละงานวจิยั การสงัเกตภาคสนามซึÉงเกีÉยวขอ้งกบัการ

ใชผ้ลผลติการศกึษาทีÉกาํหนด ถ้ามคีวามจาํเป็นผูท้าํการวจิยัและพฒันาอาจตอ้งทาํการศกึษาวจิยั 

ขนาดเลก็ เพืÉอหาคาํตอบ ซึÉงงานวจิยัและทฤษฎทีีÉมอียูไ่ม่สามารถตอบไดก่้อนทีÉจะเริÉมการพฒันา 

ต่อไป 

  2. การวางแผนการวจิยัและพฒันาประกอบดว้ย 

2.1 กาํหนดวตัถุประสงคข์องการใชผ้ลผลติ 

   2.2 ประมาณการค่าใชจ้่าย กาํลงัคน และระยะเวลาทีÉตอ้งใชเ้พืÉอศกึษาความเป็น 

ไปได ้

   2.3 พจิารณาผลสบืเนืÉองจากผลผลติ 

   2.4 พฒันารปูแบบขั Êนตอนของผลผลติ 

   ขั ÊนนีÊเป็นข ั ÊนตอนการออกแบบและจดัทําผลผลติทางการศกึษาตามทีÉวางไว ้เช่น 

เป็นโครงการวจิยัและพฒันา หลกัสตูรในการฝึกอบรมระยะสั Êน กจ็ะตอ้งออกแบบหลกัสตูร เตรยีม 

วสัดุหลกัสตูร คู่มอืผูฝึ้กอบรม เอกสารในการฝึกอบรม และเครืÉองมอืการประเมนิผล 

  3. ทดลองหรอืทดสอบผลผลติครั ÊงทีÉ 1  

   โดยการนําผลผลติทีÉออกแบบและจดั เตรยีมไวใ้นขั ÊนทีÉ 4 ไปทดลองใชเ้พืÉอทดสอบ 

คุณภาพเบืÊองตน้ของผลผลติในโรงเรยีนจาํนวน 1-3 โรงเรยีนหรอื ใชก้ลุ่มเลก็ 6-12 คนประเมนิผล 

โดยการใชแ้บบทดสอบ การสงัเกต และการสมัภาษณ์ แลว้รวบรวมขอ้มลูมาวเิคราะห ์

  4. ปรบัปรุงผลผลติครั ÊงทีÉ 1 

   นําขอ้มลูและผลการทดลองใชจ้ากขั Êนตอนการทดลองหรอืทดสอบผลผลติครั ÊงทีÉ ř

มาพจิารณาปรบัปรุง 

  5. ทดลองหรอืทดสอบผลผลติครั ÊงทีÉ 2 

   ขั ÊนนีÊนําผลผลติทีÉปรบัปรุงไปทดลองเพืÉอทดสอบคุณภาพผลผลติตามวตัถุประสงค ์

โรงเรยีนจาํนวน 5-15 โรงเรยีน หรอื ใชก้ลุ่มตวัอยา่ง 30-100 คน ประเมนิผลเชงิปรมิาณในลกัษณะ 

Pretest นําผลไปเปรยีบเทยีบกบัวตัถุประสงคข์องการใชผ้ลผลติอาจมกีลุ่มควบคุม กลุ่มทดลองถ้า 

จาํเป็น 

  6. ปรบัปรุงผลผลติครั ÊงทีÉ 2 

   นําขอ้มลูและผลการทดลองใชจ้ากขั Êนตอนการทดลองหรอืทดสอบผลผลติครั ÊงทีÉ Ś 

มาพจิารณาปรบัปรุง 
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  7. ทดลองหรอืทดสอบผลผลติครั ÊงทีÉ 3 

   ขั ÊนนีÊนําผลผลติทีÉปรบัปรุงไปทดลอง เพืÉอทดสอบคุณภาพการใชง้านของผลผลติ 

โดยใชต้ามลาํพงัในโรงเรยีน 10-13 โรงเรยีน หรอืใชก้ลุ่มตวัอยา่ง 40-200 คน ประเมนิผลการใช ้

ดว้ยแบบสอบถาม การสงัเกต และการสมัภาษณ์แลว้รวบรวมขอ้มลูมาวเิคราะห ์ 

  8. ปรบัปรุงผลผลติครั ÊงทีÉ 3  

   นําขอ้มลูและผลการทดลองในขั Êนตอนการทดลองหรอืทดสอบผลผลติครั ÊงทีÉ ś มา 

พจิารณาปรบัปรุงเพืÉอผลติและเผยแพร่ต่อไป 

  9. เผยแพร่ 

   เป็นการนําเสนอรายงานเกีÉยวกบัผลการวจิยัและพฒันาผลผลติในทีÉประชมุสมัมนา

ทางวชิาการหรอืวชิาชพี ส่งไปลงเผยแพร่ไปใชใ้นโรงเรยีนต่างๆ หรอืตดิต่อบรษิทั เพืÉอผลติจาํหน่าย

ต่อไป 

 กล่าวโดยสรุปในเรืÉองของการวจิยัและพฒันาไดว้า่ เป็นการวจิยัเพืÉอใหส้ามารถนําผลผลติ 

ทางการศกึษาไปใชไ้ดจ้รงิ โดยผ่านกระบวนการทดลองและการประเมนิผล โดยมขี ั Êนตอนหลกัไดแ้ก่ 

การกาํหนดผลผลติและรวบรวมขอ้มลู การวางแผนการวจิยัและการพฒันา การทดลองหรอืทดสอบ

ผลผลติจาํนวน ś ครั Êง ข ั Êนการปรบัปรุงผลผลติ และขั Êนการเผยแพร่ 

 

3. เอกสารทีÉเกีÉยวกบัสืÉอเลิรน์นิÉ งอ๊อบเจค็   

            การตรวจเอกสารทีÉเกีÉยวกบัทฤษฎ ีแนวคดิ และงานวจิยัเกีÉยวขอ้งกบัสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ใน

การศกึษาครั ÊงนีÊจะครอบคลุมเรืÉองต่างๆ ดงันีÊ 

 3.1 ความหมายของสืÉอเลิรน์นิÉ งออ๊บเจค็ 

  ใจทพิย ์ณ สงขลา (2550: 56) ใหค้าํจาํกดัความของสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็วา่ เนืÊอหา 

สาระของความรูห้รอืบทเรยีนในรปูแบบของสืÉออเิลก็ทรอนิกส ์ขอ้ความ ภาพ หรอืเสยีง ทีÉมขีนาด 

พอเหมาะ สรา้งตามมาตรฐานสากลและนําเสนอเผยแพร่ออนไลน์ 

  กดิานนัท ์มลทิอง (2548) ใหค้วามหมายของสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็วา่เป็นหน่วยการสอน 

ขนาดเลก็ทีÉใชใ้น E-learning ทีÉมเีนืÊอหาเป็นอสิระภายในตวัเอง สืÉอเลริ์นนิÉงอ๊อบเจค็แต่ละหน่วยจะมี

ส่วนประกอบของไฟลด์จิทิลัรปูแบบต่างๆ รวมกนัอยูใ่นหน่วยนั Êน ผูใ้ชส้ามารถนําแต่ละหน่วยมาใช ้

ร่วมกนั เพืÉอเป็นบทเรยีนในเรืÉองใดเรืÉองหนึÉง หรอืใชซ้ํÊาในเรืÉองอืÉนๆ ไดอ้กี อยา่งไม่มขีอบเขตจาํกดั 
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  ถนอมพร เลาหจรสัแสง (2550) ใหค้วามหมายของสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ วา่หมายถงึ 

หน่วยการเรยีนการสอนในรูปแบบดิจทิลั ซึÉงมคีวามสมบูรณ์ในตนเองประกอบด้วยวตัถุประสงค์

เนืÊอหาซึÉงอาจนําเสนอแนวคดิเรืÉองใดเรืÉองหนึÉง หรอืหลายเรืÉองแต่จาํเป็นตอ้งมกีารออกแบบให ้

บรูณาการแนวคดินั Êนๆ เขา้เป็นเรืÉองเดยีวกนั โดยมแีบบฝึกหดัเชงิโตต้อบและ/หรอืแบบทดสอบเพืÉอ

วดัผลการเรยีนรูข้องผูเ้รยีน สืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ จะเน้นการออกแบบในลกัษณะของการจําลองเกมส ์

การคน้พบ การสาํรวจทีÉเอืÊอใหเ้กดิการเรยีนรูท้ ีÉมคีวามหมายของผูเ้รยีน 

 ดงันั Êนสรุปไดว้า่ สืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ หมายถงึ สืÉอการเรยีนรูท้ ีÉอยูใ่นรปูแบบสืÉอดจิทิลัทีÉ 

สามารถนําเสนอบนเครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ต เป็นไฟลข์นาดเลก็ ประหยดัเวลาในการเรยีนรู้ เขา้ถึงได้

ง่ายสามารถใช้งานร่วมกนั และสามารถนํามาใช้ซํÊาได้ในหลายรูปแบบกบัการเรยีนการสอนโดย

สามารถนําเนืÊอหาแต่ละหน่วยมาจดัเรยีงลาํดบัเนืÊอหาใหม่เพืÉอใหไ้ดเ้ป็นบทเรยีนใหม่ออกมาได ้

 3.2 การพฒันาสืÉอเลิรน์นิÉ งออ๊บเจค็ 

  ใจทพิย ์ณ สงขลา (2550: 61-62) กล่าววา่ การพฒันาสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ตอ้งอาศยั 

ทมีงานซึÉงอยา่งน้อยตอ้งประกอบไปดว้ยผูช้าํนาญในดา้นเนืÊอหา นกัออกแบบการเรยีนการสอน นกั 

ออกแบบกราฟิก ผูเ้ขยีนโปรแกรมในโครงการใหญ่ๆ อาจใชผู้ร้่วมงานมากกวา่หนึÉงหรอื ในบาง 

โครงการไม่ใหญ่นกับุคคลหนึÉงอาจรบัมากกว่าหนึÉงหน้าทีÉโดยทั Éวไปมขี ั Êนตอนการดําเนินงานหลกัๆ 

ดงันีÊ 

                1. การออกแบบการพฒันาเนืÊอหา  

   นกัออกแบบหรอืหวัหน้าผูพ้ฒันาคอรส์ คอื ผูท้ ีÉรบัผดิชอบงานในส่วนนีÊเป็นหลกั 

โดยอาศยัประสานงานกบัผู้เชีÉยวชาญด้านเนืÊอหาและอาจปรกึษากบัทมีงานกราฟิกและโปรแกรม

ในช่วงของการเขยีนสตอรีÉบอรด์โดยดาํเนินการดงันีÊ 

   1.1 กาํหนดวตัถุประสงคข์องการเรยีนรู ้เป้าหมายของหลกัสตูร/รายวชิา ขดีความ 

สามารถของผูเ้รยีนทีÉตอ้งการ (competency) เป้าหมายทางการปฏบิตังิานหรอือาชพี เพืÉอกาํหนด 

ความเหมาะสมของกจิกรรม 

   1.2 วเิคราะหผ์ูเ้รยีน เช่น ลกัษณะการเรยีนรู ้(learning style) อาย ุพืÊนฐานความรู ้

ขอ้จาํกดัอืÉนๆ 

   1.3 กาํหนดกจิกรรมการเรยีนรู ้อาจเทยีบเคยีงกบักจิกรรมทีÉเคยใชใ้นหอ้งเรยีน 

ทีÉสามารถนํามาประยกุตใ์ชใ้นการเรยีนอเิลก็ทรอนิกสก์ารฝึกปฏบิตักิารจาํลองสถานการณ์ รวมทั Êง 

กจิกรรมการคน้ควา้ศกึษาจากแหล่งความรูท้ ั Éวไป 
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   1.4 เขยีนสตอรีÉบอรด์หรอืโฟลวช์ารต์ (storyboard scripting) การเขยีนสตอรีÉ 

บอรด์ เป็นการกาํหนดสิÉงทีÉปรากฏบนหน้าจอ การปฏสิมัพนัธข์องผูเ้รยีนกบัโปรแกรม / หน้าจอ 

รวมทั Êงกจิกรรมการปฏสิมัพนัธ ์ในขั ÊนตอนนีÊผูอ้อกแบบจะตอ้งทาํงานอยา่งใกลช้ดิและไดร้บัความ 

ตกลงเหน็พอ้งกบัทมีงานกลุ่มอืÉนๆ โดยเฉพาะผู้เชีÉยวชาญด้านเนืÊอหาและทมีงานผลติโดยกําหนด

กรอบหรอืมโนทศัน์ภาพลกัษณ์โดยรวมการใชส้ญัลกัษณ์หรอือุปมาของคอรส์ 

 การเขยีนโฟลว์ชารต์ช่วยสืÉอแสดงใหเ้หน็ความสมัพนัธร์ะหวา่งหน้าจอแต่ละหน้าในรปูแบบ 

ความสมัพนัธท์ีÉซบัซอ้นซึÉงตอบสนองคุณสมบตัขิองสืÉอผสมหลายมติไิดด้ ีซึÉงการเขยีนสตอรีÉบอร์ดทํา

หน้าทีÉแสดงรายละเอยีดในแต่ละหน้าแต่ไม่สามารถแสดงความสมัพนัธก์ารเชืÉอมโยงระหวา่งหน้าหรอื

ระหวา่งสืÉออืÉนๆ ไดช้ดัเจนเท่าการเขยีนในโฟลวช์ารต์นําหรอืกาํกบัไวด้ว้ย 

  2. การผลติ 

   ขั ÊนตอนนีÊเป็นความรบัผดิชอบของทมีงานสรา้ง ซึÉงจะทาํงานตามสตอรีÉบอรด์ และ 

แผนทีÉไดว้างไว ้โดยมดีาํเนินการ ดงันีÊ 

   2.1 ทมีงานผลติศกึษาโฟลวช์ารต์และสตอรีÉบอรด์โดยละเอยีด 

   2.2 ทมีงานผลติใหค้าํแนะนําเกีÉยวกบัรปูแบบ และอาจเสนอประเดน็ปญัหาในเชงิ 

เทคนิคทีÉอาจเกดิขึÊนใหก้บันกัออกแบบหรอืหวัหน้าผูพ้ฒันาคอรส์ เพืÉอร่วมกนัแกไ้ข 

   2.3 กรณีทีÉเป็นโครงการขนาดใหญ่ทีมงานผลิตอาจแยกความรับผิดชอบงาน

ออกเป็นชิÊนยอ่ย เช่น วสัดุสามมติ ิวดีทิศัน์ เสยีง จงึลงมอืสรา้งและนํามารวบรวมในไซตท์ีÉกาํหนด 

   2.4 การทดสอบและปรบัแกไัขสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ ผูร้บัผดิชอบในเรืÉองนีÊคอื 

ทมีงานทั Êงหมด จดัทําแบบทดสอบเบืÊองต้นทั Êงด้านเทคนิคและเนืÊอหา คอือลัฟาเทสต์ (Alpha test) 

โดยเน้นการทดสอบการทาํงานในเชงิเทคนิคในเบืÊองตน้เพืÉอการปรบัแก ้

   2.5 การเผยแพร่ในข ั ÊนตอนนีÊหมายถงึ ความพรอ้มจากการปรบัแกจ้ากอลัฟาเทสต์

แลว้ จงึนําสู่การเผย แพร่ ในขั ÊนนีÊ ยงัมกีารปรบัและตรวจสอบการใช้งานทั Êงระบบกบักลุ่มตวัอย่างทีÉ

ใชง้านจรงิเรยีกวา่ เบตาเทสต ์(Beta test) เหมอืนเป็นการทดสอบนําร่อง (pilot test) ก่อนนําสู่การ

ใชง้านจรงิ 

 จากความหมายของการพฒันาสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ขา้งตน้สามารถสรุปไดว้า่ การพฒันาสืÉอ 

เลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ ผูอ้อกแบบและทมีงานจาํเป็นตอ้งมคีวามรู้ความเขา้ใจในด้านเนืÊอหา กระบวนการ

ผลติ การออกแบบกราฟิก และการดาํเนินการเผยแพร่ 
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 3.3 การออกแบบองคป์ระกอบหน้าจอของสืÉอเลิรน์นิÉ งออ๊บเจค็ 

  กรมวชิาการ กระทรวงศกึษาธกิาร (2544: 56-65) ไดก้ล่าวถงึการออกแบบหน้าจอ 

โดยมอีงคป์ระกอบหลกัของหน้าจอ 4 องคป์ระกอบคอื 

  1. องคป์ระกอบดา้นขอ้ความ 

  2. องคป์ระกอบดา้นภาพและกราฟิก 

  3. องคป์ระกอบดา้นเสยีง 

  4. องคป์ระกอบดา้นการควบคุมหน้าจอ 

 

  1. องคป์ระกอบดา้นขอ้ความ ขอ้ความจดัเป็นองคป์ระกอบหลกัทีÉสาํคญัทีÉสุดในการ 

ออกแบบ โดยการออกแบบข้อความทีÉดผีู้ออกแบบต้องคํานึงถึงองค์ประกอบย่อยหลายด้าน เช่น 

รูปแบบตวัอกัษร ขนาดอกัษร ความหนาแน่นตวัอกัษร สขีองขอ้ความ และการจดัความสมัพนัธ์

ขอ้ความและภาพใหส้อดคลอ้งกบัองคป์ระกอบอืÉนๆ เช่น ภาพ กราฟิกบนหน้าจอ 

   1.1 รปูแบบและขนาดตวัอกัษร การเลอืกรปูแบบและขนาดตวัอกัษรทีÉเหมาะสม 

ตอ้งคาํนึงถงึระดบัของผูเ้รยีนเป็นหลกั กล่าวคอืผูเ้รยีนทีÉจดัในเกณฑก์ลุ่มผูอ่้านชา้ (Poor reader) 

ขนาดตวัอกัษรตอ้งใหญ่กวา่ผูเ้รยีนในกลุ่มทีÉอ่านคล่องในการใชต้วัอกัษรใหญ่เกนิไปทาํใหก้ารอ่านชา้

ลง เนืÉองจากการทีÉผู้อ่านกวาดสายตาไปไกล หากตวัอกัษรมขีนาดเลก็เกินไปอาจจทําให้ผู้เรียน 

แมว้า่จะเป็นผูท้ ีÉอ่านคล่อง กอ็าจทําให้การอ่าน และการทําความเขา้ใจมปีระสทิธภิาพน้อยลงได้ มี

งานวจิยัเกีÉยวกบัขนาดตวัอกัษรทั Êงภาษาไทยและภาษาองักฤษ พบว่าผู้อ่านจะใช้เวลาในการอ่าน

ตวัอกัษรตวัพมิพภ์าษาไทยหรอืภาษาต่างๆ ขนาด 80 ตวัอกัษรต่อบรรทดัน้อยกวา่การอ่านตวัอกัษร 

ขนาด 40 ตวัอกัษรต่อบรรทดั ในขณะทีÉความเขา้ใจจากการอ่านตวัอกัษรทั Êง 2 ขนาดไม่แตกต่างกนั 

และขนาดตวัอกัษร (ภาษาองักฤษ) กบัการใชข้นาดหวัเรืÉองควรอยู่ระหว่าง 19-37 พอยต์ ในขณะทีÉ

ตวัหนงัสอืปกตมิขีนาดประมาณ 12-19 พอยต ์ส่วนรปูแบบของตวัอกัษรควรใชต้วัทีÉอ่านง่าย แต่หาก

ตวัอกัษรทีÉไม่ใช่ส่วนของเนืÊอหาหลกั เช่น ตวัอกัษร หวัเรืÉองใหญ่ตวัอกัษรประกอบการออกแบบ หรอื

ตวัอกัษรพเิศษอืÉนๆ ผู้ออกแบบอาจใช้ตวัอกัษรรูปแบบและขนาดต่างๆ กนัออกไปได้ แต่ไม่ควรมี

ความหนาแน่นของตวัอกัษรมากเกนิไป รูปแบบและขนาดตวัอกัษรจะมคีวามสมัพนัธ์กบัช่องว่าง

ระหวา่งบรรทดัและระหวา่งคาํดว้ย ช่องวา่งระหวา่งบรรทดัทีÉเหมาะสมจะช่วยใหอ่้านง่ายขึÊน แต่หาก

ช่องวา่งดงักล่าวมากเกนิไปจะทาํใหส้ญูเสยีความต่อเนืÉองของมโนทศัน์  หลกัการทั Éวไปคอืช่องว่าง

ระหวา่งบรรทดันอกเหนือจากขนาดเหมาะสมแลว้ ควรมคีวามสมํÉาเสมอตลอดการนําเสนอดว้ย 
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   1.2 ความหนาแน่นของตวัอกัษร โดยจะรวมถงึความหนาแน่นขององคป์ระกอบ 

อืÉนบนหน้าจอเขา้ไปดว้ย ผลการวจิยัพบวา่ ผู้เรยีนจะชอบจอภาพทีÉมคีวามหนาแน่นปานกลางหรอื

ประมาณ 40% ของพืÊนทีÉหน้าจอมากทีÉสุด และจะเลอืกจอภาพทีÉมคีวามหนาแน่นสูงประมาณ 50% 

ของพืÊนทีÉหน้าจอ มากกว่าหน้าจอทีÉมีความหนาแน่นตํÉา นอกจากนีÊยงัพบว่าในวชิาทีÉมเีนืÊอหายาก 

ผู้เรยีนจะชอบจอภาพทีÉมคีวามหนาแน่นสูง เนืÉองจากจอภาพทีÉมคีวามหนาแน่นขององค์ประกอบ

ต่างๆ สงู จะมขีอ้มลูทีÉช่วยใหค้วามเขา้ใจเนืÊอหาและแนวคดิต่างๆ ชดัเจนและต่อเนืÉองขึÊน 

   1.3 สขีอ้ความ เป็นองคป์ระกอบหน้าจอ ทีÉช่วยกระตุน้ความน่าสนใจในการอ่าน ส ี

เป็นตวักระตุน้ประสาทการรบัรู้ทีÉมคีวามสําคญั การใช้สทีีÉเหมาะสมจะช่วยให้อ่านง่ายและสบายตา

การกําหนดสีข้อความต้องพิจารณาสีพืÊนหลงัประกอบเสมอ ซึÉงเรียกว่าคู่สี คู่ส ีบางคู่สามารถใช้

ร่วมกนัได ้บางคู่ไม่ควรนํามาใชร้่วมกนัได ้ผลงานวจิยัพบวา่นกัเรยีนส่วนใหญ่ชอบคู่สอีกัษรขาวหรอื 

เหลอืงบนพืÊนสนํีÊาเงนิ อกัษรเขยีวบนพืÊนดํา และอกัษรดําบนพืÊนเหลอืง หากใช้พืÊนเป็นสเีทา คู่สทีีÉ

ผูเ้รยีนชอบคอื สฟ้ีา สแีดง สมี่วง และสดีาํ สทีีÉชอบน้อยคอืสสีม้ สมี่วงแดง สเีขยีว และสแีดง แม้งาน 

วจิยัชิÊนนีÊทาํขึÊนในช่วงก่อนปี ค.ศ.1991 ซึÉงขณะนั Êนจอภาพสามารถแสดงสไีด้เพยีง 16 ส ี(ซึÉงขณะนีÊ

จอภาพแสดงไดเ้ป็นลา้นส)ี แต่คู่สหีลกัๆ ดงักล่าวยงัคงสามารถใชอ้า้งองิในการออกแบบได ้หลกัการ

ออกแบบคู่สทีีÉควรตอ้งคาํนึงอกีประการหนึÉง คอื ควรใชส้พีืÊนหลงัเป็นสเีขม้มากกวา่สอ่ีอน เนืÉองจากสี

เขม้จะช่วยลดแสงสวา่งจากจอภาพ ทาํใหรู้ส้กีสบายตาไดม้ากกวา่สอ่ีอนเป็นพืÊนหลงั ซึÉงระยะยาวจะ

ช่วยลดความลา้ของสายตา ในการอ่านจอภาพอนัเนืÉองมากจากความจา้ของสพีืÊนหลงั 

   1.4 การวางรปูแบบขอ้ความ องคป์ระกอบทีÉเกีÉยวขอ้งกบัขอ้ความบนจอภาพ 

ประการหนึÉงคอื การวางรูปแบบขอ้ความ เทคนิคในการนําเสนอขอ้ความให้อ่านง่ายสวยงาม น่า 

สนใจ ทําได้หลายวธิ ีผู้ออกแบบสามารถนําเสนอขอ้ความทีละส่วน ทลีะตอน หรือเสนอขอ้ความ

ทั Êงหมดในคราวเดยีวกนัได ้ขึÊนอยู่กบัเทคนิคการนําเสนอทีÉเหมาะสม เช่น ในการนําเสนอเนืÊอหาทีÉ

เป็นข ั ÊนตอนทีÉจาํเป็นตอ้งบรรจุอยูใ่นหน้าจอเดยีวกนั ผูอ้อกแบบอาจนําเสนอทลีะข ั Êนโดยผูเ้รยีนเป็นผู้

ควบคุมการนําเสนอ ซึÉงจะช่วยให้ผู้เรยีนมคีวามสนใจเนืÊอหาขอ้ความดกีว่า การนําเสนอพร้อมกนั

ทั Êงหมด ในภาพรวมแลว้ การออกแบบหน้าจอจะต้องมคีวามเหมาะสมและน่าอ่าน ซึÉงเป็นหลกัการ

ออกแบบงานกราฟิกทั Éวไป ทีÉตอ้งคาํนึงถงึรายละเอยีดดงันีÊ 

    1.4.1 ความสมดุลของจอภาพโดยรวม (Balance) การเฉลีÉยนํÊาหนกัของ 

องคป์ระกอบบนจอภาพ ซา้ย ขวา บน ล่าง อยา่งเหมาะสมนีÊ ผู้ออกแบบจะจดัให้มคีวามสมดุลแบบ

แบ่งครึÉงซา้ยขวาเท่ากนั หรอืการจดัวางภาพหรอืองคป์ระกอบทีÉซา้ยขวาไม่เท่ากนัแต่ดแูลว้สมดุลกนั 

กไ็ด ้องคป์ระกอบทีÉช่วยในการจดัสมดุลของจอภาพนีÊ คอื รายละเอยีดทุกอยา่งทีÉเรามองเหน็ใน 
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กรอบจอภาพ เช่น โทนส ีขนาดภาพ ตําแหน่งของภาพ ช่องว่าง กราฟิกประกอบหน้าจอ ปรมิาณ

ขอ้ความ ความหนาแน่นของภาพ/ขอ้ความ และการใชแ้สงส ี

    1.4.2 ความเรยีบง่าย (Simplicity) เป็นสมบตัขิองการออกแบบสืÉอประเภทซึÉง 

ออกแบบไดไ้ม่ยาก แต่การออกแบบใหม้คีวามเรยีบง่ายน่าสนใจดว้ยนั Êนทาํไดย้ากโดยเฉพาะอยา่งยิÉง

การออกแบบขอ้ความ ปจัจุบนัการออกแบบหน้าจอคอมพิวเตอร์จะมอีงค์ประกอบของกราฟิกใน

รปูแบบต่างๆ กนัเกีÉยวขอ้งดว้ย เช่น ภาพนิÉง ภาพเคลืÉอนไหว ภาพวาด และอืÉนๆ โดยยงัมขีอ้ความ

เป็นองคป์ระกอบหลกั "ความเรยีบง่าย" โดยทั Éวไปจงึมกักล่าวโดยรวมซึÉงหมายถงึ การออกแบบ 

หน้าจอคอมพวิเตอรท์ีÉผูอ้อกแบบไดจ้ดัผสมผสานองคป์ระกอบร่วมต่างๆ เขา้ดว้ยกนั เพืÉอให้เกดิการ

สืÉอสารระหวา่งผูเ้รยีนและคอมพวิเตอรอ์ยา่งมรีะบบ อ่านง่าย เขา้ใจง่าย และผูเ้รยีนไดร้บัความรู้หรอื

เกดิการเรยีนรูอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ 

 2. องคป์ระกอบดา้นภาพและกราฟิก 

  เรามกัไดย้นิไดฟ้งัเสมอวา่ "ภาพหนึÉงภาพมคุีณค่าเทยีบได้กบัคําพูดหนึÉงพนัคํา" การ

ออกแบบสืÉอการสอนทุกประเภท ผู้ออกแบบจะพยายามใช้ภาพประกอบการอธบิายหรอืขอ้ความ

เสมอ ซึÉงจะช่วยลดความแตกต่างของผู้เรยีน เช่น เพศ ภูมหิลงั พืÊนฐานวฒันธรรม พืÊนฐานด้าน

สงัคม ฯลฯ ใหน้้อยลง จะช่วยใหค้วามเขา้ใจของผูเ้รยีนเป็นไปไดใ้นทศิทางเดยีวกนัมากขึÊน 

  ลกัษณะของภาพทีÉใชป้ระกอบบทเรยีน สามารถศกึษาและอธบิายได้ในภาพรวม หรอื

อาจแยกอธบิายตามลกัษณะเฉพาะของภาพแต่ละประเภทได ้Dwyer, F.M. (1978) ไดศ้กึษาการ 

รบัรูภ้าพและคาํของกลุ่มตวัอยา่งจาํนวนมาก และมขีอ้สรุปการรบัรูจ้ากภาพต่างๆ ซึÉงมคีวามเหมอืน

จรงิต่างกนัทั Êงภาพสแีละขาวดาํ พบวา่ ภาพสเีหมอืนจรงิไดร้บัการรบัรูไ้ดด้ทีีÉสุดในขณะทีÉภาพขาวดํา

เหมอืนจรงิ ใหป้ระสทิธภิาพสงูสุดในกลุ่มขาวดาํด้วยกนั ส่วนในกลุ่มภาพส ีภาพสเีหมอืนจรงิยงัคง

ใหป้ระสทิธภิาพต่อการเรยีนรูม้ากทีÉสุดเช่นกนั 

  แมก้ารวจิยัจะยนืยนัถงึประสทิธภิาพของการใชภ้าพประกอบการสอนวา่ มผีลดต่ีอการ

เรยีนรูข้องผูเ้รยีนกต็าม แต่ผลการวจิยับางชิÊนไม่ไดส้นบัสนุนขอ้สรุปดงักล่าว Dwyer, F.M. กล่าววา่ 

มอีงคป์ระกอบภาพอกีหลายอย่างทีÉเกีÉยวขอ้งกบัประสทิธภิาพ หรอืภาพนั Êนๆ อาจมคีวามละเอยีด

ของภาพ (ขอ้มลู) มากเกนิไปหรอืน้อยเกนิไป ขอ้มลูภาพทีÉน้อยเกนิไปจะไม่ดงึดดูใหผู้เ้รยีนสนใจ  

ดภูาพ ขอ้มลูในภาพทีÉมมีากเกนิไปอาจทาํใหผู้เ้รยีนเบืÉอทีÉจะด ูหรอืคน้หาความสมัพนัธก์บัขอ้ความทีÉ

ไดอ่้านหรอืไดย้นิ 
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  ดงันั Êนการเลอืกภาพประกอบการสอน จงึมคีวามสาํคญัต่อผู้เรยีนอย่างยิÉง นอกจากจะ

ช่วยทาํใหผู้เ้รยีนเขา้ใจเนืÊอหามากขึÊน มคีวามจาํระยะยาวดขีึÊน และกลุ่มผู้เรยีนมคีวามเขา้ใจตรงกนั

มากขึÊนแลว้ การใชภ้าพประกอบการสอนหรอืการนําเสนอ ช่วยส่งเสรมิการเรยีนรูไ้ดด้งันีÊ 

  1. ผูเ้รยีนมคีวามสนใจและตั ÊงใจทีÉจะศกึษามากขึÊน มแีรงจูงใจ เกดิความอยากรู้อยาก

เหน็ และเกดิสมาธใินการเรยีน 

  2. ครสูามารถใชภ้าพเพืÉอการตอบสนอง หรอืใหผ้ลป้อนกลบัไดอ้ยา่งด ี

  3. ครสูามารถใชภ้าพเพืÉอการสรุป การเสรมิความรู ้การอภปิราย หรอืการจดัความรูใ้น

ส่วนทีÉเกีÉยวขอ้ง 

  4. ครสูามารถใชภ้าพเพืÉอเป็นรางวลั หรอืเป็นภาพสะสม 

  5. ครใูชภ้าพเพืÉอกระตุน้ความคดิหาความสมัพนัธเ์กีÉยวโยง 

  6. ผูเ้รยีนไดเ้หน็ในสิÉงทีÉหาดไูดย้าก หรอืไม่มโีอกาสเหน็จากของจรงิได ้

  7. การสอนหรอืการอธบิายเนืÊอหาหรอืแนวคดิทีÉซบัซอ้น หรอืเป็นนามธรรมง่ายขึÊน 

 จากผลการวจิยัต่างๆ ไดส้รุปเป็นหลกัการใชภ้าพประกอบการสอนไว ้ดงันีÊ 

  1. ควรเสนอภาพใหเ้ป็นระเบยีบ มลีาํดบัข ั ÊนทีÉสอดคลอ้งกบัเนืÊอหาและดงู่าย 

  2. ภาพทีÉใชค้วรสอดคลอ้งกบัจุดมุ่งหมาย เนืÊอหาและวยัของผูเ้รยีน 

  3. หลกีเลีÉยงการใชภ้าพจาํนวนมากๆ หรอืภาพทีÉมรีายละเอยีดมากหรอืน้อยเกนิไป 

  4. ใหผู้เ้รยีนควบคุมการเรยีนรูภ้าพ 

  5. ภาพๆ หนึÉงควรใชเ้พืÉอเสนอแนวคดิหลกัเพยีงแนวคดิเดยีว 

  6. ลกัษณะของภาพตอ้งน่าสนใจ ชวนมอง และมขีนาดพอเหมาะกบัหน้าจอ หรอื 

สภาพแวดลอ้มอืÉนๆ 

  7. ภาพควรมคีวามชดัเจน สงัเกตง่ายและมคีวามหมาย 

 นอกจากนีÊยงัมผีลการวจิยัเกีÉยวกบัภาพสรุปไดด้งันีÊ 

1. เดก็ๆ จะชอบภาพประกอบทั ÊงภาพนิÉงและภาพเคลืÉอนไหวทีÉเป็นสมีากกวา่ขาวดาํ 

  2. เดก็เลก็จะชอบภาพถ่ายทีÉเรยีบง่าย มรีายละเอยีดน้อย แต่เมืÉอเดก็โตขึÊนจะต้องการ

รายละเอยีดของภาพมากขึÊน 

  3. เดก็ชายและเดก็หญงิชอบภาพทีÉมลีกัษณะเดยีวกนั 

  4. ผูเ้รยีนจะชอบภาพทีÉมสีอ่ีอนลงตามวยัทีÉมากขึÊน 

  5. ภาพทีÉนําเสนอควรเป็นภาพทีÉผูเ้รยีนคุน้เคย 

  6. การใชภ้าพประกอบทีÉเหมาะสมจะช่วยใหก้ารเรยีนรูด้ขี ึÊน 
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  7. การนําเสนอกราฟิกแบบเคลืÉอนไหวจะทาํใหเ้กดิการเรยีนรู ้และดงึดดูความสนใจ 

ของผูเ้รยีนไดด้กีวา่ 

  8. การออกแบบหน้าจอไม่ควรมกีารเสรมิแต่งมากเกนิไป เพราะจะเพิÉมเวลาในการ

เรยีนมากขึÊน 

 3. องคป์ระกอบดา้นเสยีง 

  การรบัรูท้างประสาทหเูป็นช่องทางสาํคญัรองลงมาจากประสาทตาจากการวจิยัพบวา่ 

มนุษยเ์รยีนรูจ้ากการไดย้นิ 11% และจาํไดจ้ากการไดย้นิ 20% ซึÉงเมืÉอเปรยีบเทยีบกบัการเรยีนรู ้

จากการมองเหน็ซึÉงพบวา่ มนุษยเ์รยีนรู้จากการมองเหน็ 83% และจําได้จากการมองเหน็ 30% จะ

เหน็วา่การเรยีนรูจ้ากการไดย้นิไดฟ้งัเพยีงอยา่งเดยีวยงัมปีระสทิธภิาพน้อยกวา่การเรยีนรูแ้ละ 

การจาํจากการมองเหน็อยูม่าก แต่หากผูส้อนออกแบบการเรยีนรู้ให้ผู้เรยีนใช้ประสาทสมัผสัทั Êงสอง

ทางการเรยีนรูโ้ดยการไดย้นิและไดเ้หน็จะสงูถงึ 94% และการจาํไดเ้พิÉมเป็น 50% เมืÉอเทยีบกบั 

ช่องทางอืÉนๆ ทีÉเหลอื Dwyer, F.M. (1978) ไดก้ล่าววา่รปูแบบของเสยีงทีÉใชป้ระกอบการเรยีนโดย 

ทั Éวไปจะมเีสยีงบรรยายหรอืเสยีงพดู (Speech/Narration) เสยีงเอฟเฟ็กต ์(Sound Effect) ซึÉงจะรวม 

ถงึเสยีงดนตรปีระกอบการนําเสนอบทเรยีน (Music Background) ดว้ย 

  1. เสยีงบรรยายหรอืเสยีงพดู เป็นรปูแบบเสยีงทีÉพบเหน็ในบทเรยีนทั Éวไป จุดเด่นอยูท่ ีÉ 

การเลอืกเสยีงใหส้อดคลอ้งกบัเนืÊอหา สอดคลอ้งกบัระดบัผูเ้รยีน มคีวามชดัเจนและผู้บรรยายหรอืผู้

พดูมลีลีาการใช ้เน้นถ้อยคาํทีÉน่าสนใจชวนตดิตาม จุดเด่นดงักล่าวนีÊแบ่งออกเป็น 2 ส่วนคอื จุดเด่น

ดา้นคุณภาพเสยีง และจุดเด่นด้านการออกเสยีง การออกแบบเสยีงสําคญัอยู่ทีÉการเตรยีมบทเสยีง 

(Sound Script) ผูอ้อกแบบบทเสยีงจะตอ้งออกแบบการใชถ้้อยคาํใหส้ละสลวย สืÉอความหมาย จงูใจ 

กะทดัรดั มจีงัหวะสอดคลอ้งกบัการนําเสนอภาพและขอ้ความหน้าจอ และสอดคลอ้งกบัตวัผูเ้รยีน 

เทคนิคเพิÉมเตมิ คอื การเปิดโอกาสใหผู้เ้รยีนเลอืกทีÉจะฟงัเสยีงหรอืไม่ฟงัเสยีงบรรยายได ้รวมทั Êงการ 

ออกแบบใหผู้เ้รยีนควบคุมความดงัของเสยีงไดส้ะดวก 

  ขอ้บกพร่องทีÉพบบ่อยครั Êงคอื ใหผู้บ้รรยายอ่านขอ้ความหน้าจอซึÉงดเูหมอืนเป็นการ 

อ่านใหฟ้งั ลกัษณะนีÊมผีลเสยีมากกวา่ผลด ีผลเสยีคอืผูเ้รยีนสบัสนระหวา่งเสยีงทีÉไดย้นิกบัขอ้ความทีÉ

ตนเองกาํลงัอ่านอยูผู่เ้รยีนบางคนอ่านเรว็กวา่เสยีงบรรยาย บางคนอ่านชา้กวา่เสยีงบรรยายการปรบั 

ความเรว็ในการอ่านของผูเ้รยีนใหพ้อดกีบัเสยีงบรรยายทาํไดย้าก ผูเ้รยีนจะมคีวามรูส้กึวา่เสยีง 

บรรยายรบกวนการอ่าน วธิกีารแกไ้ขทาํไดห้ลายวธิ ีเช่นการเปิดโอกาสใหผู้เ้รยีนคลกิปุม่เพืÉอฟงัหรอื

ปิดเสยีงบรรยาย หรอืการออกแบบให้มเีสยีงบรรยายเฉพาะการสรุปความคดิรวบยอด หรอืการนํา 

เขา้สู่การเรยีนรูใ้นส่วนเนืÊอหาทีÉจาํเป็นเท่านั Êน 
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  ในการสอนวชิาคณิตศาสตร ์เสยีงบรรยายประกอบการสอนเนืÊอหาซึÉงเสนอเป็นขั Êนเป็น 

ตอนมคีวามจาํเป็นมาก การปรากฏของภาพ (ตวัเลขหรอืขอ้ความสั Êนๆ) ประกอบกบัเสยีงทีÉบอกทีÉมา

ทีÉไปบอกกฏเกณฑ ์จะช่วยทาํใหผู้เ้รยีนเขา้ใจไดด้ขี ึÊน และเรว็ขึÊนกวา่การใหผู้เ้รยีนอ่านเอง การสอน 

ลกัษณะนีÊคาํอธบิายทีÉยาวและต่อเนืÉองจะถูกตดัตอนออกเป็นเสยีงประกอบการนําเสนอเป็นขั Êนๆ โดย 

ขอ้ความทีÉใชป้ระกอบบนจอภาพจะมเีท่าทีÉจาํเป็นเท่านั Êน 

  2. เสยีงเอฟเฟ็กต ์หรอืเรยีกอกีชืÉอหนึÉงวา่เสยีงประกอบภาพ จาํแนกเป็น 2 ประเภท 

หลกัคอื Synchronized sound ซึÉงเป็นเสยีงหลกัทีÉเกดิจากการกระทํา (Action) โดยตรงจากจอภาพ 

มกัเป็นสญัญาณเสยีงสั Êนๆ เช่น เสยีงแกว้แตก ลกูโปง่แตก เคลืÉอนยา้ยสิÉงของ การลากเสน้ เป็นตน้ 

อกีประเภทหนึÉงคอืเสยีงฉากหลงั (Background sound) เป็นเสยีงทีÉมคีวามยาวนานกวา่เสยีง  

Synchronized sound เป็นเสยีงทาํใหผู้เ้รยีนเกดิอารมณ์และความรูส้กึคลอ้ยตามเนืÊอหาหรอืภาพ 

เหตุการณ์ทีÉปรากฏบนหน้าจอ ในการออกแบบผูอ้อกแบบจะใชเ้สยีงฉากหลงันีÊประกอบการนําเสนอ

หวัเรืÉองหรอืบทนํา เพืÉอช่วยสรา้งความน่าสนใจของบทเรยีนและอาจใชเ้สยีงรปูแบบนีÊนําเสนอเนืÊอหา 

ส่วนอืÉนๆ ไดด้ว้ย ทั ÊงนีÊข ึÊนอยูก่บัผูอ้อกแบบวา่เหน็สมควรจะใชอ้ยา่งไรในช่วงใดบา้ง 

 เนืÉองจากสญัญาณเสยีงแบบเสยีงฉากหลงัทีÉยาวต่อเนืÉอง และสอดคลอ้งกบัเนืÊอหาบทเรยีน

ไม่ค่อยมกีารสรา้งขึÊนเองกท็าํไดย้ากดงันั Êนผูอ้อกแบบบทเรยีนทั Éวไปมกัใชเ้สยีงสญัญาณสั Êนๆ เหล่านีÊ

วา่ Audio clip ซึÉงหาไดไ้ม่ยาก หากตอ้งการเสยีงทีÉมคีวามยาวมากกใ็ชว้ธิสี ั Éงใหเ้ล่นวนซํÊา ซึÉงทาํให ้

โปรแกรมใชเ้นืÊอทีÉลดลงดว้ย 

 3. สญัญาณเสยีงดนตรสีามารถจดัรวมอยูใ่นรปูแบบเสยีง Background แต่ในการทีÉผลติ 

บทเรยีนหรอืการนําเสนอดว้ยคอมพวิเตอรน์ั Êน เสยีงดนตรจีะไม่นิยมใชเ้สยีงทีÉผลติจากเครืÉองดนตรทีีÉ

บนัทึกเสียงผ่านอุปกรณ์ทีÉต่อพ่วงกบัระบบคอมพิวเตอร์โดยตรงเนืÉองจากใช้หน่วยความจํามาก 

(เสยีงทีÉไดบ้นัทกึไวจ้ะเป็นสญัญาณดจิทิลัซึÉงมรีปูแบบเป็น Audio file) แต่ทีÉนิยมใชเ้สยีงสรา้งจาก 

โปรแกรมสรา้งเสยีงดนตรเีฉพาะ เสยีงดนตรดีงักล่าวนีÊเรยีกกนัโดยทั Éวไปวา่เป็นเสยีงรปูแบบ MIDI 

(Music Instrument Digital Interface) ซึÉงราชบณัฑติสถานใหค้วามหมายวา่ "มาตรฐานการประสาน 

เครืÉองดนตรแีบบดจิทิลั" แฟ้มขอ้มลูในระบบ MIDI นีÊจะไม่ใชข้อ้มลูสญัญาณเสยีงดนตรโีดยตรง 

สญัญาณเสยีงทีÉไดย้นิจะเกดิจากการสั Éงการของโปรแกรม (โน๊ตดนตรทีีÉสรา้งขึÊน) ไปยงัอุปกรณ์สร้าง

เสยีงดนตร ี(Sound card) เพืÉอสรา้งเสยีงตามตวัโน๊ต จงึใชเ้นืÊอทีÉน้อยมาก ซึÉงหากเปรยีบเทยีบแฟ้ม 

ขอ้มลูชนิด Audio file กบัแฟ้มเสยีงในรปูแบบ MIDI แล้ว เนืÊอทีÉไฟล์ Audio file 1 นาท ีสามารถนํา 

มาใชส้รา้งเสยีงระบบ MIDI ไดห้ลายชั Éวโมง 
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 หลกัการออกแบบเสยีงประกอบ 

  1. ควรเลอืกลกัษณะเสยีงใหเ้หมาะกบัเนืÊอเรืÉองและระดบัผูเ้รยีน 

  2. ความยาวของเสยีงควรสอดคลอ้งกบัระยะเวลาการแสดงภาพหากเสยีงนั Êนเป็นเสยีง 

เอฟเฟ็กต ์

  3. คุณภาพของเสยีงไม่วา่จะเป็นเสยีงพดู เสยีงบรรยายหรอืเสยีงดนตร ีตอ้งชดัเจน 

ถูกตอ้ง 

  4. ผูเ้รยีนควรปรบัความดงัของเสยีง และเลอืกทีÉจะฟงัหรอืไม่ฟงัเสยีงบรรยาย 

  5. ไม่ควรใชเ้สยีงประกอบ เสยีงเอฟเฟ็กตห์รอืเสยีงดนตรจีนมากเกนิไป 

 6. ไม่ควรเลอืกรปูแบบเสยีงทีÉใชห้น่วยความจาํมาก การถ่ายโอนแฟ้มเสยีงทีÉใหญ่อาจ

ทาํใหก้ารแสดงผลไม่เป็นไปตามทีÉตั Êงใจไว ้

  7. การใชเ้สยีงเพืÉอบอกหน้าทีÉของปุม่ หรอืรายการใหเ้ลอืกต่างๆ ควรสั Êนและกระชบั 

  8. การใชเ้สยีงเป็นตวัป้อนกลบัเมืÉอคาํตอบถูกหรอืผดินั ÊนเมืÉอผูเ้รยีนตอบถูกควรใช ้

เสยีงสงูและเรา้ใจหากตอบผดิควรใชเ้สยีงสั ÊนและตํÉา หรอือาจแสดงวา่ผดิดว้ยคาํพดูหรอืเครืÉองหมาย 

ผดิหรอืรปูแบบอืÉนๆ ทีÉผูเ้รยีนไม่ชอบ 

  9. ไม่ควรบนัทกึเสยีงบรรยายและเสยีงแบรคกราวดซ์อ้นไวด้ว้ยกนั เพราะหากการ 

บนัทกึมคีวามดงัค่อยไม่เหมาะสม การควบคุมความดงัของเสยีงหนึÉงจะส่งผลกระทบต่ออกีเสยีงหนึÉง 

  10. ไม่ควรออกแบบใหม้เีสยีงอ่านขอ้ความทีÉเป็นเนืÊอหา นอกจากวตัถุประสงคเ์ฉพาะ 

เช่น การสอนการอ่าน หรอืการสอนเดก็เลก็ดว้ยขอ้ความสั Êนๆ 

  11. การบนัทกึเสยีงอ่าน ผูบ้นัทกึเสยีงควรตอ้งจดบนัทกึสภาพแวดลอ้ม และการตดิตั Êง 

อุปกรณ์ทีÉเกีÉยวกบัการบนัทกึใหล้ะเอยีด ทั ÊงนีÊเสยีงจะไดไ้ม่ผดิเพีÊยนเมืÉอมกีารแกไ้ขเสยีงภายหลงั 

  12. ควรมคีวามสมํÉาเสมอในการใชเ้สยีงเอฟเฟ็กตป์ระกอบการควบคุมกจิกรรมต่างๆ 

บนจอภาพเช่น เสยีงทีÉใชป้ระกอบการเลอืกปุม่ควบคุมเสน้ทางเดนิของโปรแกรม 

  13. มปีจัจยัหลายอยา่งทีÉส่งผลต่อการเรยีนรูด้งันั Êนผูอ้อกแบบเสยีงควรตอ้งนําบทเรยีน 

ไปทดลองใชก้บักลุ่มตวัอยา่ง และควรตอ้งแกไ้ขใหเ้กดิประสทิธภิาพสงูสุดก่อนนําไปใชจ้รงิ 

 4. องคป์ระกอบดา้นการควบคุมหน้าจอ การออกแบบจอภาพมกีารเรยีบง่ายหรอืซบัซอ้น 

มากน้อยเพยีงใดนั Êน ขึÊนอยูก่บัองคป์ระกอบหลายดา้น เช่น เนืÊอเรืÉอง สืÉอประกอบเนืÊอเรืÉอง (กราฟิก 

วดิทีศัน์ เสยีง ฯลฯ) วธิกีารนําเสนอเนืÊอเรืÉอง (เช่น ม ีHypertext มเีมนูยอ่ยมสี่วนใหค้วามช่วยเหลอื 

หรอื Help) องคป์ระกอบเหล่านีÊจะมคีวามสมัพนัธก์บัการออกแบบควบคุมหน้าจอเป็นอยา่งมาก 

แนวคดิง่ายๆ ในการออกแบบปุม่ควบคุมหน้าจอ คอื จะตอ้งมคีวามสอดคลอ้งกบักจิกรรมการเรยีน 



23 

สอดคลอ้งกบัองคป์ระกอบมลัตมิเีดยีทีÉเปิดโอกาสใหผู้เ้รยีนไดเ้ลอืกศกึษา และสอดคลอ้งกบัหลกัการ

ออกแบบสืÉอการสอนเพืÉอการเรยีนรูด้ว้ยตนเอง 

 การออกแบบบทเรยีนไม่วา่จะเป็นบทเรยีนรปูแบบใดจะมหีลกัการทีÉคลา้ยกนั คอื ตอ้งเป็น 

บทเรยีนทีÉเอืÊอใหผู้เ้รยีนไดเ้รยีนรูห้รอืฝึกปฏบิตัดิว้ยตนเองไดต้ามวตัถุประสงคท์ีÉต ั Êงไว ้เทคนิคในการ 

ออกแบบจะเน้นการมปีฏสิมัพนัธก์บับทเรยีน การควบคุมแนวทางและกจิกรรมการเรยีน การตดิตาม

ความกา้วหน้า และการประเมนิผลการเรยีน เทคนิคต่างๆ เหล่านีÊต้องอาศยัแนวคดิและทฤษฎีการ

เรยีนรู ้และทฤษฎจีติวทิยาเขา้ประยกุตใ์ชอ้ยา่งเหมาะสมสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงคแ์ละลกัษณะของ

ผูเ้รยีน  

 เทคนิคการออกแบบบทเรยีนมอีงคป์ระกอบทีÉสาํคญั 2 ดา้น คอืดา้นการออกแบบการสอน 

และการออกแบบหน้าจอ 

 การออกแบบการสอนเน้นเทคนิคและขั ÊนตอนการนําเสนอเนืÊอหาเพืÉอให้ผู้เรียนเข้าใจ

เนืÊอหาบทเรยีน ส่วนการออกแบบหน้าจอนั Êน จะเน้นการออกแบบองคป์ระกอบหน้าจอใหน่้าสนใจ 

เป็นหลกั 

 ใจทพิย ์ณ สงขลา (2550: 62-72) ไดก้ล่าววา่การออกแบบเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็เพืÉอใหม้กีารใช ้

ซํÊาในระดบัของสืÉอ ขอ้ความ ภาพ หรอื เสยีง เป็นองคป์ระกอบสําคญัทีÉทําให้เกดิการปฏสิมัพนัธ์กบั

ผูเ้รยีน ตอ้งมคุีณภาพในเชงิการชีÊนํา และเอืÊอใหเ้กดิการเรยีนรูด้งันั Êนหลกัการนําเสนอทศันะบน 

หน้าจอ ภาพนิÉงและภาพเคลืÉอนไหว ขอ้ความ การเขยีนสครปิตภ์าพยนต ์และเสยีงจงึมขีอ้เสนอแนะ 

ดงันีÊ 

  1. ทศันะบนหน้าจอ เป็นการแสดงภาพรวมบนหน้าจอควรคาํนึงถงึประเดน็ ดงันีÊ 

   1.1 ควรนําเสนอสาระพอควรในแต่ละหน้าจอ ไม่ควรบรรจุสาระแน่นเกนิไป ทาํให ้

ลดประสทิธภิาพในการเรยีนรู ้ผูเ้รยีนตอ้งใช้เวลามากในการแยกแยะและทําความเขา้ใจ และทําให้

ผูเ้รยีนสบัสนและผดิพลาดมากขึÊน 

   1.2 กรณีทีÉตอ้งมกีารนําเสนอเนืÊอหาทีÉเกีÉยวขอ้งจาํนวนมากควรเสนอสาระนั Êนๆ 

เป็นกลุ่มยอ่ยๆ และเป็นช่วงๆ ดว้ยวธิกีารนําเสนอ เช่น สร้างหน้าจอซ้อน วนิโดวแ์ทรก หรอืปุ่มให้

ผูเ้รยีนกด 

   1.3 กรณีใชก้รอบในวนิโดวเ์พืÉอรวมหรอืแยกสารสนเทศออกจากกนัควรปฏบิตัเิมืÉอ 

    1.3.1 ดงึความสนใจของผูเ้รยีนไปยงัสาระบางอยา่ง 

    1.3.2 เพืÉอลดความแน่นของหน้าจอ 
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    1.3.3 สรา้งแนวทางรปูแบบการนําเสนอใหผู้เ้รยีนคุน้เคยกบัสาระบนหน้าจอ 

 ในตาํแหน่งต่างๆ 

   1.4 ใชปุ้ม่ทีÉสืÉอความหมายเป็นรปูธรรมง่ายต่อการเขา้ใจและจงูความสนใจผูเ้รยีน 

   1.5 ใหใ้ชก้ารนําเสนอดว้ยรปูภาพ ไดอะแกรม และโฟลว์ชารต์ ในกรณีทีÉสามารถ 

นําเสนอสาระเหล่านั ÊนในรปูแบบทีÉแสดงความสมัพนัธไ์ด ้การเสนอภาพจะช่วยใหผู้เ้รยีนเหน็ภาพ 

รวมง่ายต่อความเขา้ใจและจาํได ้

   1.6 ใชเ้ทคนิคทีÉช่วยนิเทศน์ผูเ้รยีน 

    1.6.1 วางสาระ หรอืองคป์ระกอบต่างๆ ในตาํแหน่งทีÉคงทีÉ 

    1.6.2 วางผงัของหน้าจอ (Layout) ใหส้มํÉาเสมอในหน้าจอประเภทเดยีวกนั 

    1.6.3 กาํหนดรปูแบบของทศันะบนหน้าจอใหค้งทีÉ ถ้ามคีวามจาํเป็นในการ 

เปลีÉยนแปลงควรทาํการชีÊแนะใหผู้เ้รยีนตระหนกัถงึการเปลีÉยนแปลงนั Êน 

    1.6.4 ใชข้นาดของส ีและรปูร่าง เป็นตวัชีÊแนะ 

    1.6.5 ใชป้้ายหรอืสญัลกัษณ์บอกตาํแหน่งทาํใหผู้เ้รยีนจาํไดว้า่ศกึษาอยูท่ ีÉส่วน 

ใด ผ่านมาจากส่วนใด และมสี่วนใดอกีบา้ง และจะไปยงัส่วนนั Êนๆ ไดอ้ยา่งไร ซึÉงป้ายหรอืสญัลกัษณ์

บอกตาํแหน่งนีÊควรมใีหอ้า้งองิโดยง่าย ทีÉจะไม่ตอ้งใหผู้เ้รยีนเคลืÉอนยา้ยจากตาํแหน่งทีÉเรยีนอยูใ่น 

ปจัจุบนั 

    1.6.6 ใหใ้ชมุ้มแบบนกมอง คอื สามารถมองไดท้ ั Êงระยะไกล หรอืใกลจ้นเหน็ 

รายละเอยีดเพืÉอใหผู้เ้รยีนไดใ้ชเ้ป็นกรอบอา้งองิ และใหค้วามรูส้กึวา่ควบคุมไดด้ว้ยตนเอง กรอบ 

อา้งองินีÊจะใหผู้เ้รยีนรูว้า่ตนเองอยูท่ ีÉใดมาจากทีÉใด และจะสามารถไปยงัทีÉใดไดอ้กีการใหก้รอบอา้งองิ 

นีÊผูเ้รยีนสามารถมุ่งเน้นอยูก่บัเนืÊอหาสาระในโปรแกรมการเรยีน 

   1.7 เทคนิคในการกาํหนดตาํแหน่งสระบนหน้าจอ 

    1.7.1 วางสาระสาํคญัในตาํแหน่งทีÉสาํคญัหรอืส่วนบนของหน้าจอ หลกีเลีÉยง 

การวางไวท้ีÉตาํแหน่งรมิ 

    1.7.2 แสดงสาระทีÉเปลีÉยนแปลงไประหวา่งหน้าจอต่อหน้าจอ เช่น เนืÊอหาของ 

การสอนไวบ้รเิวณส่วนกลางของหน้าจอ 

    1.7.3 วางสาระทีÉบอกสิÉงทีÉแสดงอยูป่จัจุบนั เช่น เมนู ไวใ้นตาํแหน่งทีÉคงทีÉ 

    1.7.4 แสดงปุม่การนําทางไวใ้กลข้อบของหน้าจอ 

   1.8 เมืÉอตอ้งการแสดงสาระสาํคญัทีÉตอ้งการดงึดดู หรอืนําสายตาผูเ้รยีนใหใ้ช ้

เทคนิค ตวัอยา่งเช่น  



25 

    1.8.1 ลกูศร ป้ายชืÉอ การบรรยาย 

    1.8.2 แยกสาระนั Êนออกมาต่างหาก ในรปูวตัถุใดวตัถุหนึÉง 

    1.8.3 ใชป๊้อบอพัวนิโดวส์ (pop-up window) 

    1.8.4 ใชส้หีรอืรปูร่างเขา้ช่วย 

    1.8.5 ใชก้ารไฮไลตส์ ีทาํขอบ หรอืเสน้ใต ้

    1.8.6 มกีารแยกสหีรอืชนิดของอกัษร 

    1.8.7 ทาํตวักระพรบิ 

   1.9 เทคนิคทีÉช่วยในการชีÊแนะสาระ 

    1.9.1 ใชก้ารกระพรบิ กรณีทีÉจาํเป็นหรอืตอ้งการดงึความสนใจผูเ้รยีนใหเ้กดิ 

ขึÊนทนัท ี

    1.9.2 ระวงัขอบใหอ้ยูห่่างจากวตัถุทีÉลอ้มรอบ 

    1.9.3 ใหไ้ฮไลตห์รอืใชส้สีวา่งบรเิวณทีÉตอ้งการเน้น หรอืทาํใหส้พีืÊนเบืÊองหลงั 

มดืลง 

    1.9.4 จาํกดัใหก้ารไฮไลตไ์ม่เกนิ 10% ของหน้าจอ 

    1.9.5 หลกีเลีÉยงการใชต้วัชีÊแนะมากเกนิไปในแต่ละครั Êง 

   1.10 เทคนิคเกีÉยวกบัส ี

    1.10.1 จาํกดัจาํนวนของสบีนหน้าจอแต่ละครั Êง การใชส้มีากเกนิไปทาํให ้

คุณภาพและความสวยงาม 

    1.10.2 ใชส้อีกัษรเขม้บนพืÊนสอ่ีอน สฟ้ีาคอืพืÊนหลงัทีÉดทีีÉสุด ไม่ควรใชส้นํีÊาเงนิ 

หรอืฟ้าเป็นตวัขอ้ความ ขอบเสน้ หรอืสิÉงต่างๆ  ทีÉมขีนาดเลก็ 

    1.10.3 ใหห้ลกีเลีÉยงการใชต้วัชีÊแนะ (cue) ทีÉใชค้วามแตกต่างของสเีท่านั Êนอาจ

ใชร้ปูร่างประกอบดว้ย ทั ÊงนีÊเพืÉอประโยชน์สาํหรบัผูเ้รยีนทีÉมคีวามพกิารทางการเหน็ส ี

 5. แนวทางการออกแบบ ภาพกราฟิก และภาพเคลืÉอนไหว  

  5.1 การใชภ้าพกราฟิกและภาพเคลืÉอนไหว ควรกระทาํ เมืÉอ 

   5.1.1 กรณีทีÉภาพเหมอืนจรงิ เช่น ภาพวดีทีศัน์ แสดงใหร้ายละเอยีดมากเกนิไป 

ทาํใหไ้ม่สามารถเน้นจุดทีÉตอ้งการได ้

   5.1.2 บางกรณีรายละเอยีดปลกียอ่ยเลก็ทีÉตอ้งการเน้นไม่สามารถเหน็ไดช้ดัเจน 

หรอืเป็นรปูธรรมไดเ้มืÉอนําเสนอดว้ยวดีทีศัน์ 
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   5.1.3 กรณีในแนวปฏบิตัสิภาพ หรอืปญัหาทีÉตอ้งการเสนอดว้ยวดีทีศัน์ไม่สามารถ 

ทาํได ้

  5.2 การใชก้ราฟิกช่วยลดรายละเอยีดเลก็ๆ ทีÉไม่เกีÉยวขอ้งแต่เน้นสาระหลกัทีÉตอ้งการ 

บางครั Êง อาจพจิารณาใชว้ดิทีศัน์และตามดว้ยกราฟิก 

  5.3 กราฟิกหรอืภาพเคลืÉอนไหวทีÉเลอืกใชต้อ้งไม่ส่อไปในทางทีÉเป็นอคต ิเช่น การใช ้

ภาพทีÉอาจทาํใหเ้กดิอคตต่ิอวฒันธรรม กลุ่มชนกลุ่มใดกลุ่มหนึÉง ความแตกต่างทางเพศ เป็นตน้ 

  5.4 กรณีทีÉใชภ้าพทีÉเกนิจรงิเพืÉอใหเ้กดิอารมณ์ขนัหรอืดงึดดูความสนใจของผูเ้รยีนตอ้ง 

กระทาํอยา่งระมดัระวงัและรอบคอบ การนําเสนอดว้ยแนวทางนีÊจะทาํใหผู้เ้รยีนจดจาํสิÉงทีÉเกนิจรงินั Êน

มากทีÉสุดซึÉงทาํใหจ้าํสาระนั Êนไดต้ามทีÉตอ้งการแต่อาจเกดิผลขา้งเคยีงอืÉนๆ ได ้

 6. แนวทางการใชข้อ้ความประกอบ 

  6.1 จาํกดัจาํนวนขอ้ความบนหน้าจอ ผูเ้รยีนอ่านขอ้ความบนหน้าจอไดช้า้กวา่การอ่าน 

บนสิÉงพมิพ ์20-25% ดงันั Êนไม่ควรอดัแน่นขอ้ความบนหน้าจอ หรอืทาํการเปลีÉยนขอ้ความ (กรณีใช ้

การเคลืÉอนไหวโดยเรว็เกนิไปหรอืไม่มทีางเลอืกใหผู้เ้รยีนหยดุหน้าจอใหน้ิÉง) 

  6.2 ตาํแหน่งขอ้ความบนหน้าจอตอ้งเหมาะสมตามลกัษณะการอ่านจากซา้ยไปขวา 

ควรใชก้ารจดัชดิขอ้ความไวท้างซา้ยเท่านั Êน ควรมกีารวางเรืÉองและชืÉอเรืÉองไวต้รงกลางและไม่ควรใช ้

เสน้เพืÉอเชืÉอมคาํในทา้ยประโยค 

  6.3 เทคนิคของการจดัรปูแบบ (Layout)  

  6.4 กาํหนดช่องวา่งใหก้วา้งมากพอเหมาะเพืÉอความสบายของสายตา และเพืÉอแยก 

ขอ้ความออกเป็นกลุ่มง่ายต่อความเขา้ใจ 

  6.5 ใชห้วัเรืÉองทาํหน้าทีÉสรุปเนืÊอหา และเพืÉอเป็นเครืÉองมอืช่วยในการนําทาง 

  6.6 ใชร้ายการแยกเนืÊอหา เพืÉอความสะดวกในการอ่านจบัใจความ 

  6.7 จดัเนืÊอหาทีÉมคีวามซบัซอ้นแต่เหน็ความสมัพนัธไ์ดล้งใจกลางตาราง 

  6.8 กรณีทีÉเป็นภาษาองักฤษ ใหใ้ชต้วัพมิพใ์หญ่ในส่วนทีÉเป็นหวัเรืÉองเท่านั Êน 

  6.9 เทคนิคในการดงึความสนใจ 

   6.9.1 เมืÉอใชก้ารไฮไลตข์อ้ความ หรอื ใชต้วัอกัษรทบึเพืÉอดงึความสนใจ ตอ้งจาํกดั 

ใหไ้ม่เกนิ 100% ของหน้าจอ 

   6.9.2 เมืÉอตอ้งใชเ้ทคนิคการกระพรบิ ตอ้งทาํดว้ยความระมดัระวงั 

   6.9.3 ใชข้นาดหรอืชนิดตวัอกัษรทีÉแตกต่างกนับา้งเพืÉอแยกแยะความแตกต่างของ 

เนืÊอหาบนหน้าจอ 
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   6.9.4 ใชเ้ทคนิคการเรยีกความสนใจบนหน้าจอเพยีงจุดเดยีวเท่านั Êน 

   6.9.5 ตรวจสอบความเหมาะสมของสขีองขอ้ความในสถานการณ์ทีÉจะใชจ้รงิ 

 7. แนวทางการเขยีนสครปิตว์ดีทีศัน์ 

  คลปิวดีทีศัน์เป็นองคป์ระกอบหนึÉงในการนําเสนอบน E-learning เนืÉองจากใหค้วาม 

เหมอืนจรงิและเป็นรปูธรรมมากทีÉสุดเมืÉอเทยีบกบัขอ้ความ ภาพ หรอืเสยีง อยา่งไรกต็ามภาพทีÉม ี

เสยีงประกอบนีÊจะมขีนาดไฟลท์ีÉใหญ่ การใชว้ดีทีศัน์ประกอบจงึตอ้งมกีารออกแบบ หรอืเขยีนบท 

สครปิตท์ีÉเหมาะสมดงัมแีนวทางต่อไปนีÊ 

  7.1 การนําเสนอควรใช ้3 ชอ็ต คอื ระยะไกล กลาง และใกล ้(long, medium, and 

close-up) เพืÉอนําสายตาผูด้ใูชก้ารจบัภาพระยะใกลเ้มืÉอตอ้งการเน้นสาระสาํคญัหรอืแสดงใหเ้หน็ 

รายละเอยีดใชก้ารซมูเพืÉอจบัภาพบางสิÉงทีÉตอ้งการใหผู้เ้รยีนสนใจและใชร้ะยะไกลเพืÉอสรา้งใหผู้เ้รยีน 

เหน็ภาพรวมเพืÉอสรา้งความต่อเนืÉองกบัสิÉงทีÉเสนอหลกีเลีÉยงการใชมุ้มเดยีวเป็นระยะเวลานานเกนิไป 

  7.2 เมืÉอตอ้งการเสนอสิÉงใหม่ใหจ้บัภาพทีÉสิÉงนั ÊนนานเพยีงพอทีÉจะทาํใหผู้เ้รยีนสนใจ 

และรบัรูว้า่คอือะไร และในครั Êงต่อไปกไ็ม่จาํเป็นตอ้งจบัภาพนั Êนนาน 

  7.3 สิÉงทีÉตอ้งการแสดงนั Êนตอ้งโดดเด่น และไม่มเีบืÊองหลงัหรอืองคป์ระกอบอืÉนทีÉ 

เบีÉยงเบนความสนใจ ใหพ้งึใชห้ลกัการวา่แสงสวา่งยอ่มเน้นสายตามากกวา่ความมดื และความ 

เคลืÉอนไหวจะดงึดดูสายตามากกวา่ภาพทีÉอยูน่ิÉง 

  7.4 รปูแบบของการนําเสนอทีÉมกัใชก้นัอยู ่ไดแ้ก่ 

   7.4.1 ภาพเหตุการณ์นั Êนๆ เกดิขึÊน (เสยีงบรรยาย) 

   7.4.2 ภาพผูส้อนบรรยาย 

   7.4.3 สาธติแสดงตน้แบบหรอืตวัอยา่ง 

   7.4.4 การสมัภาษณ์ 

   7.4.5 รปูแบบการคุยสมัภาษณ์ (Talk show) 

   7.4.6 ละคร/จาํลองสถานการณ์ 

  7.5 สรรพนามบุรุษทีÉหนึÉงเหมาะในการพดูเพืÉอจาํลองสถานการณ์ใดๆ เพืÉอใหผู้เ้รยีน 

รูส้กึถงึการปฏบิตัไิดเ้หมอืนสถานการณ์จรงิ 

  7.6 สรรพนามบุรุษทีÉสามเหมาะในการพดูเพืÉอชีÊแนะใหผู้เ้รยีนเหน็ตามอยา่งชดัแจง้วา่ 

บุคคลหรอืตวัแบบทีÉแสดงในแนวทางทีÉผูเ้รยีนคดิวา่จะทาํเช่นนั Êน ประสบผลอยา่งไรกบัการกระทาํ 

เช่น พฤตกิรรมทีÉไม่พงึกระทาํ หรอืการปฏบิตับิางสิÉงในสถานการณ์ทีÉมคีวามเสีÉยง 
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  7.7 เสยีงและภาพตอ้งเอืÊอความหมายซึÉงกนัและกนั การออกแบบภาพใหส้ืÉอความ 

หมายทีÉเหมาะสมกบัเนืÊอหา ยงัตอ้งเลอืกใชเ้สยีงประกอบทีÉเขา้กนัไดก้บัภาพและเนืÊอหานั Êนการเสนอ 

สิÉงใดสิÉงหนึÉงทีÉไม่สามารถไปดว้ยกนัทาํใหผู้เ้รยีนเกดิความสบัสนเขา้ใจผดิ 

  7.8 ในการนําเสนอภาพควรแสดงก่อน หรอืหลงัการสอนในทนัทกีารแทรกภาพก่อน 

การสอนช่วยกระตุน้ผูเ้รยีนใหร้ะลกึถงึเนืÊอหาไดใ้นภายหลงั หรอืทาํเพืÉอช่วยผูเ้รยีนในการจดัผงั 

ความคดิ (Advance organizer) รวมทั Êงใชเ้พืÉอเรยีกความสนใจผูเ้รยีน ส่วนการเสนอหลงัจากการพดู 

ในทนัทจีะช่วยใหผู้เ้รยีนจดจาํสาระสาํคญัของเนืÊอหา และช่วยใหผู้เ้รยีนจดจาํไดน้านขึÊน 

  7.9 การนําเสนอภาพเคลืÉอนไหวยอ่มทาํใหเ้กดิความสนใจไดม้ากกวา่ภาพนิÉงและการ 

นําเสนอภาพเคลืÉอนไหวนั Êน กต็อ้งเน้นการสืÉอความหมายของสาระนั Êนๆ ใหช้ดัเจนยิÉงขึÊน 

 8. แนวทางการเขยีนสครปิตบ์ทพดู 

  8.1 คาํนึงถงึภาพทีÉปรากฏบนหน้าจอในระหวา่งการบรรยาย 

  8.2 ใชโ้ทนเสยีงและภาษาทีÉเหมาะสมกบักลุ่มผูเ้รยีน เขยีนสครปิตส์าํหรบัการฟงัไม่ใช่ 

เพืÉอการอ่านจงึอาจใชว้ธิกีารอ่านออกมาเพืÉอตรวจดคูวามเหมาะสมกบัการฟงัหรอืไม่อยา่งไร 

  8.3 พจิารณาเลอืกภาษาและคาํพดูทีÉฟงัเขา้ใจง่าย โดยระวงัคาํศพัทเ์ทคนิคคาํยอ่ซึÉง 

อาจทาํใหผู้เ้รยีนเกดิความสบัสน 

  8.4 สรา้งความต่อเนืÉองของใจความเนืÊอหาทีÉตอ้งการสืÉอสาร จากเรืÉองหนึÉงไปยงัเรืÉอง 

หนึÉงใหช้ดัเจน 

  8.5 เมืÉอมเีสยีงบรรยายเกีÉยวกบัเรืÉองใดตอ้งนําเสนอภาพใหเ้กีÉยวขอ้งสอดคลอ้งทุกครั Êง 

ในขณะเดยีวกนั ตอ้งไม่ปล่อยใหม้ภีาพปรากฏบนจอนานเกนิไป เพืÉอรอใหก้ารบรรยายเสรจ็สิÊน 

  8.6 ผูใ้หเ้สยีงบรรยายตอ้งมนํีÊาเสยีงชดัเจนเหมาะสมกบัสิÉงทีÉตอ้งการสืÉอสาร ซึÉงอาจใช ้

เสยีงผูบ้รรยายชายสลบักบัผูบ้รรยายหญงิ 

  8.7 กรณีทีÉเตรยีมสครปิตใ์หผู้บ้รรยายอ่านควรยดึปฏบิตั ิดงันีÊ 

   8.7.1 ใหห้มายเลขหน้าอยูมุ่มขวาบน 

   8.7.2 เลอืกชนิดตวัอกัษรทีÉอ่านไดง้่าย 

   8.7.3 เจาะจงใหช้ดัเจนวา่จะใหอ่้านตวัยอ่วา่อะไร 

   8.7.4 เขยีนสะกดตวัเลขใหอ่้าน 

   8.7.5 เขยีนสะกดคาํยากใหอ่้าน 

   8.7.6 แยกตวัอกัษรทีÉตอ้งการใหอ่้านแยกดว้ยเครืÉองหมายยตัภิงัค ์

   8.7.7 อธบิายการออกเสยีง (เช่น เพืÉอแสดงความรูส้กึ) ไวใ้นวงเลบ็ 
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   8.7.8 เมืÉอตอ้งการใหห้ยดุใหใ้ส่คาํวา่ หยดุ ไวใ้นวงเลบ็ 

   8.7.9 ตอ้งการใหเ้น้นโทนเสยีงใหใ้ส่ในวงเลบ็ 

   8.7.10 เวน้ 2 หรอื 3 ช่วงบรรทดั 

   8.7.11 ใหเ้น้นอยูก่บัสิÉงทีÉตอ้งการสืÉอสารผูเ้รยีนสิÉงทีÉไม่เกีÉยวขอ้งใหต้ดัออก 

   8.7.12 เขยีนบทบรรยายใหส้ ั Êนง่าย ถ้าเนืÊอหายาวเกนิไปใหแ้ยกออกเป็นช่วงๆ 

และคั Éนดว้ยกจิกรรมต่างๆ เช่น บททดสอบทบทวน การฝึกปฏบิตั ิเพืÉอลดความเบืÉอหน่ายของ 

กจิกรรมต่างๆ      

   8.7.13 กรณีทีÉใชเ้สยีงเป็นตวัชีÊแนะในระหวา่งการปฏบิตักิจิกรรม ควรชีÊแนะให ้

ผูเ้รยีนสามารถสืÉอความหมายเชืÉอมโยงเสยีงทีÉไดย้นิกบัสิÉงทีÉเกดิขึÊน การใชเ้สยีงเอฟเฟ็กต ์(Sound 

effect) จะทาํใหห้น้าทีÉเป็นเครืÉองมอืช่วยในการนําทางไดเ้ป็นอยา่งยิÉง 

   8.7.14 การใชเ้สยีง "บปี" ทาํใหผู้เ้รยีนรูว้า่ทาํสิÉงใดสิÉงหนึÉงเกดิขึÊน หรอืเกดิความ 

ผดิพลาด 

   8.7.15 การใชเ้สยีงเพืÉอเชืÉอมโยงเหตุการณ์ หรอืกจิกรรมอยา่งใดอยา่งหนึÉง เช่น 

เสยีงเพลง ประกอบก่อนการณ์เริÉมเหตุการณ์ใหม่ หรอืการทดสอบ 

   8.7.16 กาํหนดเวลาเผืÉอการทาํงานหรอืบรรยายใหม่ซํÊา 

 จากหลกัการออกแบบองคป์ระกอบหน้าจอสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ทีÉกล่าวมาขา้งตน้ สามารถ 

สรุปไดว้า่ องคป์ระกอบหลกัๆ ของการออกแบบองคป์ระกอบหน้าจอของสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ทีÉสาํคญั 

มดีว้ยกนั 4 องคป์ระกอบซึÉงไดแ้ก่ องคป์ระกอบดา้นขอ้ความ ทีÉตอ้งคาํนึงถงึรปูแบบและขนาดตวั 

อกัษร ความหนาแน่นของตวัอกัษร สขีองขอ้ความ และการจดัวางรปูแบบของขอ้ความ องคป์ระกอบ 

ดา้นภาพและกราฟิก ผูอ้อกแบบตอ้งเลอืกใชภ้าพประกอบทีÉทุกคนสามารถเขา้ใจไดเ้พืÉอช่วยใหค้วาม 

เขา้ใจของผูเ้รยีนเป็นไปในทศิทางเดยีวกนั องคป์ระกอบดา้นเสยีง เสยีงประกอบตอ้งสอดคลอ้งกบั 

เนืÊอหา มคีวามดงัชดัเจน เสยีงเอฟเฟ็กตห์รอืเสยีงประกอบภาพเป็นเสยีงทีÉช่วยทาํใหบ้ทเรยีนมคีวาม 

น่าสนใจแต่ไม่ควรมคีวามยาวมากเกนิไป องคป์ระกอบดา้นการควบคุมหน้าจอ ต้องเขา้ใจได้ง่ายไม่

ซบัซอ้น  

 3.4 การเขียนสตอรีÉบอรด์ 

  การเขยีนสตอรีÉบอร์ดและสครปิต์ในสืÉอมลัตมิเีดยีเป็นการแสดงรายละเอยีดของสิÉงทีÉ

ตอ้งการนําเสนอบนหน้าจอ ใหเ้หน็เป็นรปูธรรมมากทีÉสุดเพืÉอใหท้มีผลติหรอืผูร้่วมโครงการอืÉนๆ ได ้

เหน็ภาพของโปรแกรมทีÉออกมาตรงกนั และยอมรบัรปูแบบนั Êนๆ การนําเสนอสตอรีÉบอรด์สามารถ 
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แสดงรูปของการสเก็ตช์ด้วยมือหรือจดัทําออกมาด้วยคอมพิวเตอร์และมีรูปแบบทีÉหลากหลาย 

โดยทั Éวไปจะตอ้งมพีืÊนทีÉวา่งใหเ้หน็เลยเ์อ๊าทข์องหน้าจอและบรรยายรายละเอยีดเพิÉมเตมิ 

  1. แนวทางการออกแบบและเขยีนสตอรีÉบอรด์ 

   ในการเขยีนหรอืออกแบบสตอรีÉบอรด์ในสืÉอหลายมติติอ้งคาํนึงถงึเป้าหมายทีÉทาํให ้

ทีÉผูเ้รยีนเกดิปฏสิมัพนัธท์างการเรยีนรูโ้ปรแกรมตอ้งเปิดโอกาสใหผู้เ้รยีนสามารถควบคุมการเรยีนรู้

ไดด้ว้ยตนเองและไดร้บัผลป้อนกลบัจากโปรแกรม ดงัมแีนวทางทีÉตอ้งคาํนึงถงึดงันีÊ 

   1.1 แนวทางการเขยีนสตอรีÉบอรด์เพืÉอใหเ้กดิการปฏสิมัพนัธ ์

    1.1.1 ปฏสิมัพนัธก์าํหนดใหเ้กดิขึÊน เป็นการปฏสิมัพนัธเ์พืÉอช่วยกระตุน้ความ 

สนใจใหผู้เ้รยีนตดิตามเนืÊอหา ทาํใหผู้เ้รยีนจาํไดห้รอืมสีมาธอิยูก่บัเนืÊอหาทีÉกาํลงัศกึษา หรอืสามารถ

ทา้ทายผูเ้รยีนใหค้ดิต่อยอดจากความรูเ้ดมิทีÉมอียู ่จงึไม่ใช่เพยีงการออกแบบการปฏสิมัพนัธ์ทีÉจงใจ

ใหเ้ป็นการคลกิเปลีÉยนหน้าจอเท่านั Êน โปรแกรมการเรยีนนั Êนๆ ตอ้งสรา้งปฏสิมัพนัธก์บัผูเ้รยีนอยา่งมี

ความหมายและเหมาะสม โดยทั Éวไปอาจทาํใหเ้กดิขึÊนในทุกๆ 3-4 หน้าจอ หรอืประมาณทุกนาท ี

    1.1.2 ออกแบบใหม้กีารรวบเนืÊอหาออกเป็นกลุ่มกอ้นพอเหมาะ เพืÉอใหง้่ายต่อ 

การใหผ้ลป้อนกลบั มกีารยอ่สรุปเป็นช่วงเพืÉอการกลบัมาทบทวน 

    1.1.3 การออกแบบทีÉใชค้าํถามในการสรา้งการปฏสิมัพนัธน์ั Êนควรคาํนึงถงึ 

เทคนิค ดงันีÊ 

     1.1.3.1 การปรากฏคาํถามการตั Êงคาํถามควรตอ้งปรากฏภายหลงัจากการ 

นําเสนอพอควรมใิช่ตั ÊงภายหลงัจากการเสนอเนืÊอหานั Êนๆ ภายในทนัท ี

     1.1.3.2 จงัหวะของคาํถามควรมกีารตั Êงคาํถามใหเ้หมาะสมอาจจดัเป็น 

ช่วงๆ ไม่ใหข้ดัขวางจงัหวะของเนืÊอหาทีÉนําเสนออยู ่

     1.1.3.3 ระดบัของคาํถาม คาํถามนั ÊนควรมรีะดบัของคําถามทีÉผู้เรยีนต้อง

ใชค้วามเขา้ใจมากกวา่ความจาํ 

     1.1.3.4 ลกัษณะของคาํถาม คาํถามทีÉดคีวรทาํหน้าทีÉใหผู้เ้รยีนไดใ้ช ้

ความคดิ หรอืทา้ทายความอยากรูอ้ยากเหน็เกีÉยวกบัเนืÊอหาทีÉนําเสนอ 

     1.1.3.5 คาํถามทีÉช่วยแนะนําผูเ้รยีน คาํถามทีÉตั Êงอาจทาํหน้าทีÉช่วยให ้

โปรแกรม หรอืระบบสามารถช่วยแนะนําการเรยีนเนืÊอหา หรอืส่งผูเ้รยีนไปยงัช่วงของเนืÊอหาทีÉ 

เหมาะสมกบัผูเ้รยีนได ้
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    1.1.4 ออกแบบใหม้กีารนําเสนอเนืÊอหาทีÉแยกออกเป็นสาขา (Branching) 

แทนการออกแบบใหผู้เ้รยีนคลกิตามลาํดบัเพืÉอใหย้ดืหยุน่กบัผูเ้รยีนใหเ้ขา้ถงึเนืÊอหาไดอ้ยา่งตรงตาม 

ความตอ้งการ และควรออกแบบใหเ้กดิการคน้ควา้และตดิตามเนืÊอหาเพืÉอการแกป้ญัหา การคน้ควา้ 

เนืÊอหาตามทีÉผูเ้รยีนตอ้งการทาํใหผู้เ้รยีนสามารถประยกุตเ์นืÊอหาเขา้กบัความรูเ้ดมิทีÉมอียู ่และทาํให ้

เนืÊอหาเหล่านั Êนมคีวามหมายต่อผูเ้รยีนมากขึÊน 

   1.2 แนวทางการเขยีนสตอรีÉบอรด์ เพืÉอใหผู้เ้รยีนเป็นผูค้วบคุมการเรยีนรูก้าร 

ออกแบบใหผู้เ้รยีนเป็นผูค้วบคุมการเรยีนรูไ้ดด้ว้ยตนเอง ตั Êงอยู่บนพืÊนฐานทีÉว่าโปรแกรมนั Êนๆ ต้อง

จดัสภาพทีÉเอืÊอต่อผูเ้รยีนใหเ้ขา้ใจไดง้่ายๆ วา่จะเรยีนอะไรและจะตอ้งเรยีนอยา่งไร การออกแบบทีÉจะ

ใหผู้เ้รยีนเป็นผูค้วบคุมสิÉงแวดลอ้มทีÉตนเรยีนเองไดน้ั Êนสามารถใชแ้นวทาง ดงัต่อไปนีÊ 

    1.2.1 ผูเ้รยีนตอ้งมคีวามคุน้เคยกบัหวัขอ้พอสมควรทีÉจะสามารถเลอืกเขา้สู่ 

เนืÊอหาทีÉตนเองสนใจได ้

    1.2.2 การออกแบบใหผู้เ้รยีนเลอืกควบคุมลาํดบัดว้ยตนเองนั Êน ตอ้งออกแบบ 

ทา้ทายใหผู้เ้รยีนไดฝึ้กทกัษะการแกป้ญัหา และความคดิรเิริÉม 

    1.2.3 การออกแบบทีÉใหผู้เ้รยีนเลอืกควบคุมลาํดบัการเรยีนรูไ้ดด้ว้ยตนเอง  

พงึพจิารณาผูเ้รยีนใหม้ลีาํดบั ดงัต่อไปนีÊ 

     1.2.3.1 ผูเ้รยีนควรมคีวามรูเ้ดมิเกีÉยวกบัเนืÊอหานั Êนมาก่อนพอสมควร 

     1.2.3.2 ผูเ้รยีนควรเป็นผูท้ ีÉมคีวามสามารถในการเรยีนรู ้

     1.2.3.3 ผูเ้รยีนควรไดร้บัการป้อนกลบัตามทีÉตนเองไดเ้ลอืกเนืÊอหา หรอื 

กจิกรรม 

     1.2.3.4 ผูเ้รยีนควรไดร้บัการสอนกลวธิกีารเรยีนรู ้และกระบวนการเรยีนรู ้

อนัเป็นลาํดบัความคดิข ั Êนสงู ผูเ้รยีนจงึสามารถเหน็ความหลากหลายแตกต่างของวธิกีารทีÉจะเรยีนรู ้

และประยกุตใ์ชเ้นืÊอหาสาระไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพสงูสุด 

     1.2.3.5 ผูเ้รยีนตอ้งมแีรงจงูใจสงูสุดการฝึกผูเ้รยีนจงึเป็นทางเลอืกทีÉดแีละ 

 ทกัษะในการเรยีนรูก้ไ็ม่ใช่อุปสรรคสาํคญั 

     1.2.3.6 กรณีเนืÊอหานั Êนมลีาํดบัข ั ÊนทีÉผูเ้รยีนควรตอ้งศกึษาเรืÉองใดก่อนหรอื 

หลงั ไม่ควรออกแบบใหผู้เ้รยีนเรยีนควบคุมเนืÊอหาด้วยตนเอง นอกเสยีจากว่าเนืÊอหานั Êนไม่มลีําดบั

ความสาํคญัทีÉตอ้งเรยีนรูก่้อนหน้าหลงั จงึจดัใหผู้เ้รยีนควบคุมการเลอืกเนืÊอหาดว้ยตนเองได ้แต่พงึ 

ออกแบบดกัใหผู้เ้รยีนไม่สามารถขา้มเนืÊอหาทีÉเกีÉยวขอ้ง 
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     1.2.3.7 กาํหนดปรมิาณของการควบคุมเนืÊอหาของผูเ้รยีนโดยยดึจากฐาน 

ของแนวทางและเนืÊอหาทีÉมอียู ่เมืÉอตอ้งการจะเพิÉมปรมิาณของการควบคุมให้มากขึÊน โดยทั Éวไปต้อง

มกีารเพิÉมเตมิจาํนวนเนืÊอหาและพฒันาตวังานหรอืกจิกรรมมากขึÊนดว้ย 

   1.3 แนวทางการใหผ้ลป้อนกลบั การใหผ้ลป้อนกลบัเป็นการแจง้ใหผู้เ้รยีนรูค้วาม 

แม่นยาํ หรอืถูกตอ้งของคาํตอบทีÉผูเ้รยีนส่งมายงัโปรแกรม การใหผ้ลป้อนกลบัใชใ้นการนําประเดน็ทีÉ

ผูเ้รยีนอาจมคีวามเขา้ใจคลาดเคลืÉอนหรอืขาดความรูพ้ืÊนฐานอยา่งใดอยา่งหนึÉง และทาํการแนะแนว 

ทางใหผู้เ้รยีนไดป้รบัปรุงการเรยีนของตนเอง แนวทางสาํหรบัการใหผ้ลป้อนกลบั มดีงันีÊ 

    1.3.1 ใหผ้ลป้อนกลบัในหน้าจอเดยีวกบัคาํถามและคาํตอบของผูเ้รยีน ทาํให ้

ช่วยลดการจาํหน้าจอหรอืขอ้มลูใหก้บัผูเ้รยีน และทาํใหผู้เ้รยีนมุ่งอยูก่บัคาํถาม คาํตอบ และผล 

ป้อนกลบั ซึÉงเป็นสาระสาํคญัของการเรยีนรูน้ั Êนๆ 

    1.3.2 ผลป้อนทีÉใหใ้นทนัทตีรงและเกีÉยวขอ้งกบัคาํตอบของผูเ้รยีน ผลของ 

คาํตอบและการทดสอบนั Êนมคีวามสาํคญักบักระบวนการเรยีนรู้ ผลป้อนกลบัช้าเกนิไปทําให้ผู้เรยีน

สบัสน 

    1.3.3 ผลป้อนกลบัทีÉดคีวรกระทาํเพืÉอจะชีÊแนะความถูกตอ้งในบางครั Êงผูเ้รยีน 

อาจไม่เขา้ใจวา่ทาํไมคาํตอบนั Êนจงึถูกหรอืผดิ ดงันั Êนควรใหค้วามรูเ้พิÉมเตมิจากผลทีÉผูเ้รยีนตอบ 

    1.3.4 กรณีทีÉคาํตอบนั Êนไม่ถูกตอ้ง ควรใหค้าํชีÊแนะใหผู้เ้รยีนคดิและตอบไดอ้กี 

ครั Êง การชีÊแนะจะช่วยใหผู้เ้รยีนระลกึถงึขอ้มลูทีÉเกีÉยวขอ้งไดบ้า้ง บางครั Êงการไม่ใหค้าํชีÊแนะใดๆ เลย 

อาจทาํใหต้อบผดิพลาดอกี และทาํใหเ้กดิความสบัสน หมดกาํลงัใจในการเรยีน 

    1.3.5 ใหค้าํตอบกบัผูเ้รยีนในลกัษณะเป็นรายบุคคล และชีÊประเดน็ความเขา้ใจ 

ทีÉคลาดเคลืÉอนของผูเ้รยีนทีÉอาจมคีวามแตกต่างกนั โดยใชข้อ้มลูจากคาํตอบทีÉผดิพลาดของผูเ้รยีนมา

ทาํการชีÊแนะ 

    1.3.6 ใหผ้ลป้อนกลบัทางบวกเพืÉอช่วยใหผู้เ้รยีนมกีาํลงัใจในการเรยีนในทาง 

ตรงกนัขา้มกบัผลป้อนกลบัทางลบทีÉทาํใหผู้เ้รยีนทดทอ้การใหผ้ลป้อนกลบัทีÉเสรมิกาํลงัใจ เช่นนีÊ ควร

ระวงัวา่อาจเป็นการส่งเสรมิผูเ้รยีนใหต้อ้งการทาํผดิเพืÉอจะลองดผูลป้อนกลบัอืÉนๆ 

    1.3.7 เพิÉมเตมิผลป้อนกลบัทีÉแฝงการสอนลงในคาํตอบของการจาํลอง ช่วยใน 

การอธบิายวา่ทาํไมสิÉงทีÉเกดิขึÊนจงึทาํใหเ้กดิผลดงันีÊ ในการจาํลองสถานการณ์เช่นนีÊ ผลป้อนกลบัจะ 

จาํลองใหผู้เ้รยีนเหน็วา่จะเกดิอะไรขึÊนไดอ้ยา่งไรตามทีÉผูเ้รยีนไดโ้ตต้อบกบัโปรแกรม 

    1.3.8 กรณีทีÉเป็นการฝึกอบรม ควรใหผู้เ้รยีนสามารถจดัพมิพผ์ลการทดสอบ 

ลงในกระดาษไดเ้พืÉอใหผู้เ้รยีนไดใ้ชผ้ลจากทีÉพมิพเ์ป็นหลกัฐานในผลงานของตนเอง 
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 ดงันั Êนสรุปไดว้า่การเขยีนสตอรีÉบอรด์ตอ้งเขยีนใหเ้หน็เป็นรปูธรรมมากทีÉสุดเพืÉอใหท้มีผลติ 

หรอืผูร้่วมโครงการอืÉนๆ สามารถเขา้ใจไดต้รงกนัโดยมแีนวทางใหญ่ๆ ทีÉตอ้งคาํนึงถงึดงัต่อไปนีÊ 

แนวทางการเขยีนเพืÉอใหเ้กดิการปฏสิมัพนัธ ์แนวทางการเขยีนเพืÉอใหผู้เ้รยีนสามารถควบคุมการ 

เรยีนรูไ้ดด้ว้ยตนเอง และแนวทางการเขยีนเพืÉอใหผ้ลป้อนกลบั           

 3.5 การประยกุตใ์ช้สืÉอเลิรน์นิÉ งออ๊บเจค็ในการเรียนการสอน 

  สถาบนัส่งเสรมิการสอนวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี(สสวท.: 2549) เริÉมต้นพฒันาสืÉอ

ดจิทิลัตามโครงการความร่วมมอืไทย-ออสเตรเลยีในการพฒันาสืÉอประกอบด้วยหลกัสูตร (School 

Digital Curriculum Resources Initiative Thailand : SDCRIT) ผลจากการดาํเนินโครงการดงักล่าว 

ทาํใหเ้กดิการถ่ายทอดประสบการณ์ในการผลติสืÉอดจิทิลัระหวา่ง สสวท. และ The Learning 

Federation (TLF) ซึÉงเป็นองคก์รในกาํกบัของกระทรวงศกึษาธกิารประเทศออสเตรเลยีนํามาสู่กรอบ 

แนวคดิ 2 ประการทีÉมผีลต่อแนวทางในการพฒันาสืÉอของ สสวท.ต่อมา กล่าวคอื  

   1. การพฒันาสืÉอในลกัษณะสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ ซึÉงเป็นสืÉอดจิทิลัทีÉออกแบบให ้

สอดคลอ้งกบัผลการเรยีนรูท้ ีÉคาดหวงัอยา่งใดอยา่งหนึÉงโดยเฉพาะช่วยสนบัสนุนใหค้รวูทิยาศาสตร ์

คณิตศาสตร ์และเทคโนโลย ีสามารถจดักจิกรรมการเรยีนรูไ้ดห้ลากหลายและมปีระสทิธภิาพยิÉงขึÊน 

เนืÉองจากมสีืÉอทีÉสอดคลอ้งกบัแนวคดิหลกัยอ่ยๆ ภายในสาระการเรยีนรูแ้ต่ละเรืÉองในหลกัสตูรจงึ 

เลอืกสรรเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ มาใชผ้สมผสานกบัการจดัการเรยีนการสอนแบบอืÉนๆ ในชั Êนเรยีนไดอ้ยา่ง

หลากหลายผูส้อนสามารถคน้หาและเขา้ถงึสืÉอผ่านระบบดจิทิลั ตวัอยา่งเช่น เครอืขา่ยอนิเทอร์เน็ตทีÉ

เชืÉอมโยงทั Éวโลก หรอืเครอืขา่ยอนิทราเน็ตทีÉเชืÉอมโยงภายในสถาน ศกึษาได ้

                   2. การพฒันาสืÉอทีÉสามารถส่งเสรมิการเรยีนรูอ้ยา่งมคีวามหมายอาศยัศาสตร ์และ 

ศลิป์แห่งการออกแบบกจิกรรมการเรยีนรู ้(Instruction design) ในการสรา้งประสบการณ์การเรยีนรู้

ทีÉเน้นผูเ้รยีนเป็นสาํคญัเชืÉอมโยงกบัโลกภายนอกห้องเรยีนท้าทายความสนใจของผู้เรยีนตามระดบั

พฒันาการส่งผลใหผู้เ้รยีนเกดิความรูแ้ละความเขา้ใจอยา่งลกึซึÊงย ั Éงยนื คุณลกัษณะของกจิกรรมการ

เรยีนรู้ทีÉกล่าวมานีÊสามารถสร้างสรรค์ขึÊนมาได้ในหลายรูปแบบและไม่จําเป็นต้องอยู่ในรูปแบบสืÉอ

หรอืกิจกรรมการเรยีนรู้ดิจทิลัเสมอไปอย่างไรกต็ามด้วยพฒันาการของเทคโนโลยสีารสนเทศใน

ปจัจุบนั ทาํใหก้ารพฒันาสืÉอในรปูแบบสืÉอดจิทิลัเป็นทางเลอืกหนึÉงทีÉมศีกัยภาพสงูมากทีÉจะสรา้ง 

ประสบการณ์การเรยีนรูใ้นลกัษณะทีÉมปีฏสิมัพนัธ ์ไดแ้ก่ การสรา้งชิÊนงาน (การต่อวงจรไฟฟ้า) การ

ทดลองทางวทิยาศาสตร ์(การผสมพนัธุส์ ิÉงมชีวีติ) การวเิคราะหข์อ้มลู (การรวบรวมขอ้มลูจากกราฟ 

ขอ้ความ ภาพเพืÉอไขปรศินา) ผ่านหน้าจอคอมพวิเตอร ์เพืÉอใหผู้เ้รยีนไดเ้รยีนตามความสนใจ และ 
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ทราบความก้าวหน้าในการเรยีนรู้ของตนเอง โดยขอ้มูลตอบกลบัทีÉผ่านการออกแบบไวแ้ล้วอย่าง

รอบคอบ 

 สรุปไดว้า่ การประยกุตใ์ชส้ืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ในการเรยีนการสอนนั Êน ผูส้อนสามารถนําสืÉอ

เลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ไปใชเ้ป็นเครืÉองมอืเพืÉอสรา้งสรรคก์ารเรยีนรูท้ ีÉเปิดโอกาสให้ผู้เรยีนได้พฒันาตนเอง 

ควรมกีารออกแบบกจิกรรมการเรยีนรูใ้หผู้เ้รยีนไดท้าํงานร่วมกนั เพืÉอสรา้งความเขา้ใจให้กบัผู้เรยีน

มากยิÉงขึÊน 

 

4. เอกสารด้านการประเมินประสิทธิภาพสืÉอการเรียนการสอน 

 ปจัจยัสาํคญัอยา่งหนึÉงในการจดัการเรยีนการสอนให้มปีระสทิธภิาพ คอืสืÉอการเรยีนการ

สอนซึÉงจะตอ้งเป็นสืÉอทีÉมคุีณภาพ มใีห้เลอืกใช้อย่างหลากหลายทั ÊงสืÉอสิÉงพมิพ์และสืÉอเทคโนโลย ีมี

เนืÊอหาสอดคล้องกบัหลกัสูตร สืÉอการเรยีนการสอนจึงจําเป็นต้องได้รบัการพฒันาให้ทนัสมยัทนั

เหตุการณ์ของสิÉงแวดลอ้มของสงัคม และความกา้วหน้าของเทคโนโลยทีีÉเปลีÉยนแปลงไปโดยคาํนึงถงึ 

การแกป้ญัหาการพฒันาอยา่งมปีระสทิธภิาพการเรยีนการสอนและมุ่งเน้นผูเ้รยีนใหเ้กดิการเรยีนรูไ้ด้

อยา่งมปีระสทิธภิาพ เหมาะสม สอดคล้องกบัความต้องการและเกดิประโยชน์ต่อการจดัการศกึษา

ต่อไป 

 การประเมนิประสทิธภิาพสืÉอการเรยีนการสอน เป็นกระบวนการในการหาประสทิธภิาพ

เพืÉอตดัสนิคุณค่าของสืÉอการเรยีนการสอน ซึÉงมคีวามจําเป็นอย่างยิÉงทีÉต้องมกีารตรวจสอบคุณภาพ

ก่อนนําออกมาใชง้าน การตรวจสอบตอ้งมกีารทาํตลอดระยะเวลาในแต่ละข ั Êนตอนของการออกแบบ

และพฒันาสืÉอการเรยีนการสอน และมกีารตรวจสอบจรงิก่อนนําไปใช้งาน เพืÉอจะได้ทราบว่าสืÉอการ

เรยีนการสอนนั Êนมคุีณภาพมากน้อยเพยีงใดตรงตามจุดประสงคห์รอืไม่ 

              4.1 ความหมายของการประเมินประสิทธิภาพสืÉอการเรียนการสอน 

  ไชยยศ เรอืงสุวรรณ (2533: 127) กล่าววา่ การประเมนิประสทิธภิาพสืÉอการเรยีนการ 

สอนเป็นการประเมนิหรอืพจิารณาคุณค่าดา้นต่างๆ ของสืÉอการเรยีนการสอนนั Êนๆ เพืÉอจะไดแ้กไ้ข 

ปรบัปรุงใหไ้ดผ้ลตามจุดมุ่งหมายก่อนทีÉจะนําไปใชใ้นระบบการเรยีนการสอนและเผยแพร่ต่อไป 

  กดิานนัท ์มลทิอง (2548: 106-107) กล่าวถงึการประเมนิการใชส้ืÉอการสอนไวว้า่ 

นอกจากการใชเ้ป็นสืÉอสาํหรบัการสอนแลว้ ผูส้อนควรตอ้งมกีารวเิคราะหว์า่มกีารใชส้ืÉอการสอนอยา่ง 

เหมาะสมและเป็นไปตามวตัถุประสงค์ทีÉตั Êงไวห้รอืไม่ โดยมขี ั ÊนตอนในการประเมนิสืÉอการสอนตาม

ขั ÊนตอนดงันีÊ 
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   1. ประเมนิการวางแผนการใชส้ืÉอ เพืÉอดวูา่สิÉงต่างๆ ทีÉวางไวส้ามารถดาํเนินไปตาม 

แผนหรอืไม่ หรอืเป็นไปเพยีงตามหลกัการทฤษฎแีต่ไม่สามารถปฏบิตัไิดจ้รงิจงึตอ้งมกีารเกบ็ 

รวบรวมขอ้มลูไวเ้พืÉอการแกไ้ขปรบัปรุงในการวางแผนครั Êงต่อไป 

   2. ประเมนิกระบวนการใชส้ืÉอ เพืÉอดวูา่การใชส้ืÉอในแต่ข ั Êนตอนประสบปญัหาหรอื 

อุปสรรคอยา่งไรบา้ง มสีาเหตุมาจากอะไร และมกีารเตรยีมการป้องกนัไวห้รอืไม่ 

   3. ประเมนิผลทีÉไดจ้ากการใชส้ืÉอ เป็นผลทีÉเกดิขึÊนกบัผูเ้รยีนโดยตรงวา่เมืÉอเรยีน 

แลว้ผูเ้รยีนสามารถบรรลุตามวตัถุประสงค์เชงิพฤตกิรรมทีÉตั Êงไวห้รอืไม่ และผลทีÉได้นั Êนเป็นไปตาม

เกณฑห์รอืตํÉากวา่เกณฑ ์

  วฒุชิยั ประสารลอย (2543: 39) กล่าววา่ ประสทิธภิาพบทเรยีน หมายถงึ ความ 

สามารถของบทเรยีนในการสรา้งผลสมัฤทธิ Íให้ผู้เรยีนบรรลุวตัถุประสงค์ถึงระดบัทีÉคาดหวงัไว ้และ

ครอบคลุมความเชืÉอถอืได ้(Reliability) ความพร้อมทีÉจะใช้งาน (Availability) ความมั Éนคงปลอดภยั 

(Security) และความถูกตอ้งสมบรูณ์ (Integrity) อกีดว้ย กระบวนการประเมนิประสทิธภิาพของ 

บทเรียนจะเน้นไปทางการประกนัคุณภาพหรือความสามารถของสืÉอทีÉจะใช้เชืÉอมโยงความรู้ มี

คุณลกัษณะภายในตวัของสืÉอทีÉเปิดโอกาสให้ผู้เรยีนสามารถตดัสนิใจ และช่วยส่งเสรมิการแสวงหา

ความรูจ้ากประสบการณ์เดมิของผู้เรยีนผสมผสานกบัความรู้ใหม่ทีÉถ่ายโยงจากโปรแกรมบทเรยีน

ไปสู่ตวัของผูเ้รยีน จากการทีÉไดก้าํหนดวตัถุประสงคใ์นการนําเสนอความรูเ้อาไวล้่วงหน้าอยา่งแน่ชดั 

ซึÉงเป็นการกาํหนดลาํดบัข ั Êนตอนในการเรยีนและเกณฑท์ีÉใชต้ดัสนิคุณค่าของบทเรยีน 

  บุญชม ศรสีะอาด (2545: 23) กล่าววา่ การประเมนิประสทิธภิาพของสืÉอการเรยีนการ 

สอนในการประเมนิผลชุดบทเรยีนวา่มคุีณภาพและมค่ีาหรอืไม่ในระดบัใด 

 จากความหมายของการประเมนิประสทิธภิาพของสืÉอการเรยีนการสอน สามารถสรุปได้ว่า 

การประเมนิประสทิธภิาพของสืÉอการเรยีนการสอนเป็นกระบวนการตรวจสอบและพจิารณาคุณค่า

ของสืÉอการเรยีนการสอนอย่างมรีะบบก่อนนําไปใช้ในการจดัการเรยีนการสอนทีÉมีประสิทธิภาพ

ต่อไป การประเมนิดงักล่าวไม่ใช่การประเมนิผูเ้รยีนแต่เป็นการประเมนิคุณภาพของสืÉอการเรยีนการ

สอนทีÉนําไปใชใ้นการจดัการเรยีนการสอนใหก้บัผูเ้รยีนวา่จะสามารถบรรลุผลในการใช้กบัการเรยีน

การสอนไดต้ามทีÉตั Êงเป้าหมายไวใ้นการหาประสทิธภิาพของสืÉอการเรยีนการสอนนั Êนหรอืไม่ 

 4.2 แนวทางการประเมินประสิทธิภาพสืÉอการเรียนการสอน 

  การประเมนิประสทิธภิาพสืÉอการเรยีนการสอนมผีู้กล่าวไวห้ลายแนวทางด้วยกนั ซึÉง

เป็นแนวทางทีÉใชใ้นการประเมนิประสทิธภิาพสืÉอการเรยีนการสอนทั ÊงในรปูแบบเดมิและสืÉอการเรยีน
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การสอนรูปแบบใหม่ทีÉเน้นการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศเขา้มาใช้ในการผลติสืÉอการเรยีนการสอน 

สรุปไดด้งันีÊ 

  คอนราด และ วลิสนั (Conrad; & Wilson. 1985: 20-30) กล่าวถงึแนวทางการ 

ประเมนิสืÉอการเรยีนการสอนวา่ประกอบดว้ย การประเมนิตามวตัถุประสงค ์(Goal-based media) 

เป็นรูปแบบการประเมนิทีÉยดึวตัถุประสงค์และจุดมุ่งหมายของสืÉอการเรียนการสอนเป็นหลกัการ

ประเมนิแบบตอนสนอง (Responsive model) เป็นรปูแบบการประเมนิทีÉยดึความคดิเหน็ หรอืการ 

ตอบสนองของบุคคลต่างๆ ทีÉเกีÉยวขอ้งกบัสืÉอการเรยีนการสอนแบบประเมนิเพืÉอตดัสนิใจ 

(Decision-making model) เป็นรปูแบบการประเมนิทีÉยดึวธิกีารระบบเป็นหลกั เพืÉอนําผลทีÉไดไ้ปเป็น

แนวทางการตดัสนิใจ ประเมนิโดยผูเ้ชีÉยวชาญ (Connoisseurship model) เป็นรปูแบบการประเมนิ 

ประเมนิทีÉเครืÉองมอืและดุลยพนิิจโดยผูช้าํนาญ 

  ฉลองชยั สุรวฒัน์บรูณ์ (2528: 13) กล่าววา่ การหาประสทิธภิาพของสืÉอการเรยีนการ 

สอนจะตอ้งมเีกณฑข์องประสทิธภิาพ ซึÉงทาํไดจ้ากการประเมนิผลพฤตกิรรมต่อเนืÉองกบัพฤตกิรรม

ขั Êนสุดทา้ยอนัเป็นผลลพัธ ์โดยกาํหนดค่าประสทิธภิาพของสืÉอการเรยีนการสอนเป็น E1/E2 ซึÉง 

หมายความวา่ ตอ้งกาํหนดเป็นเปอรเ์ซน็ตข์องผลเฉลีÉยของคะแนนการทาํงานหรอืประกอบกจิกรรม 

ของผูเ้รยีนทั Êงหมด (E1) ต่อเปอรเ์ซน็ตข์องผลการสอบหลงัเรยีนของผูเ้รยีนทั Êงหมด (E2) 

  เสาวณีย ์สกิขาบณัฑติ (2528: 294-295) กล่าววา่ การหาประสทิธภิาพของชุดการ 

สอนนั Êนจะถือหลกัแบบสมรรถฐานคือมาตราฐาน 90/90 เช่นเดียวกบัการหาประสิทธิภาพของ

บทเรยีนโปรแกรมและบทเรยีนโมดลู ผลลพัทค่์าประสทิธภิาพของชุดบทเรยีน E1/E2 หมายความวา่ 

ประสทิธภิาพของกระบวนการทีÉจดัไวใ้นชุดบทเรยีนคดิเป็นรอ้ยละจากการประเมนิกจิกรรมการเรยีน 

(E1) และประสทิธภิาพของผลลพัทค์ดิเป็นรอ้ยละจากการประกอบกจิกรรมหลกัเรยีน (E2) 

  ไชยยศ เรอืงสุวรรณ (2533: 128-130) กล่าวถงึการประเมนิสืÉอการเรยีนการสอนวา่ 

อาจทาํไดด้ว้ยวธิกีารดงันีÊคอื การประเมนิโดยผูส้อน การประเมนิโดยผูช้าํนาญการ การประเมนิโดย

คณะกรรมการเฉพาะกจิ การประเมนิโดยผูเ้รยีน หรอืการหาประสทิธภิาพของสืÉอการเรยีนการสอน 

             สาํหรบัการหาประสทิธภิาพของชุดบทเรยีนนั Êน ได้จําแนกเป็น 2 วธิคีอื ประเมนิโดย

เกณฑ์มาตราฐาน 80/80 หรอื 90/90 และประเมนิโดยไม่ได้ตั Êงเกณฑ์มาตราฐานไวล้่วงหน้าแต่จะ

เปรยีบเทยีบผลการสอบของผูเ้รยีนระหวา่งก่อนและหลงัเรยีน (Pretest-Posttest) 

             กรองกาญจน์ อรุณรตัน์ (2536: 15) กล่าวถงึการประเมนิสืÉอคอมพวิเตอรเ์พืÉอการ 

ศกึษาทาํได ้2 วธิคีอื 
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   วธิทีีÉ 1 การประเมนิผลของผูเ้ชีÉยวชาญ (Expert evaluation) เป็นการนําสืÉอการ 

เรยีนการสอนไปใหผู้เ้ชีÉยวชาญดา้นเนืÊอหา ดา้นภาษา ตลอดจนดา้นโปรแกรมมาตรวจสอบควรใช ้

ผูเ้ชีÉยวชาญมากกวา่ 1 คน เป็นผูต้รวจสอบจากนั Êนนําขอ้เสนอแนะของผูเ้ชีÉยวชาญมาปรบัปรุงแกไ้ข 

โดยจะตอ้งเลอืกขอ้เสนอแนะทีÉสามารถนําไปปรบัปรุงไดอ้ยา่งแทจ้รงิ 

              วธิทีีÉ 2  การทดลองใชก้บัผูเ้รยีน (Learner try-out) ผูผ้ลติสืÉอการเรยีนการสอนจะ 

ตอ้งนําบทเรยีนไปทดลองใชก้บัผูเ้รยีน แลว้นําปญัหาหรอืขอ้บกพร่องทีÉเกดิขึÊนในระหวา่งการทดลอง

ไปปรบัปรุงแกไ้ขต่อไป 

 สรุปไดว้า่การประเมนิประสทิธภิาพของสืÉอการเรยีนการสอน มดี้วยกนัหลายแนวทางแต่

ในสารนิพนธฉ์บบันีÊจะนําแนวทางของ กรองกาญจน์ อรุณรตัน์. (2536) และ ไชยยศ เรอืงสุวรรณ. 

(2533) เขา้มาใชป้ระเมนิประสทิธภิาพอนัไดแ้ก่ การประเมนิโดยใชเ้กณฑ ์80/80 การประเมนิผลกบั 

ผูเ้ชีÉยวชาญ และการทดลองใชก้บันิสติ  

 4.3 เกณฑ์การประเมินและการยอมรบัประสิทธิภาพสืÉอการเรียนการสอน 

  ไชยยศ เรอืงสุวรรณ. (2533) ไดก้ล่าวถงึ การหาประสทิธภิาพสืÉอ 2 วธิ ีซึÉงไดแ้ก่ 

   1. ประเมนิโดยเกณฑ ์

    การประเมนิชุดการสอนนั Êนเป็นการตรวจสอบหรอืประเมนิประสทิธภิาพของ

ชุดการเรยีนการสอนทีÉนิยมประเมนิเป็นชุดการสอนกาํหรบักลุ่มกจิกรรม หรอืชุดการสอนทีÉใชใ้นศนูย์

การเรยีน โดยเกณฑม์าตรฐาน 90/90 เป็นเกณฑป์ระเมนิสาํหรบัเนืÊอหาประเภทความรูค้วามจาํ และ

ใชเ้กณฑม์าตรฐาน 80/80 สาํหรบัเนืÊอหาทีÉเป็นทกัษะความหมายของตวัเลขเกณฑม์าตรฐานดงักลา่ว 

มคีวามหมายดงันีÊ คอื 80 ตวัแรก หมายถึง ค่าร้อยละของประสทิธภิาพในด้านกระบวนของชุดการ

สอน ซึÉงประกอบดว้ยผลของการปฏบิตัภิารกจิต่างๆ เช่น งานและแบบฝึกของผูเ้รยีน โดยนําคะแนน

ทีÉได้จากการวดัผลภารกิจทั Êงหลายทั Êงรายบุคคลและกลุ่มย่อยทุกชิÊนมารวมกนั แล้วคํานวณหา

ค่าเฉลีÉย ส่วน 80 ตวัหลงันั Êนหมายถงึ คะแนนจากการทดสอบหลงัเรยีน (Pretest) ของผูเ้รยีนทุกคน 

นํามาคาํนวณหาค่าเฉลีÉย กจ็ะไดค่้าตวัเลขทั ÊงสองเพืÉอนําไปเปรยีบเทยีบกบัเกณฑม์าตรฐานต่อไป 

   2. ประเมนิโดยไม่ตอ้งตั Êงเกณฑไ์วล้่วงหน้า 

    การประเมนิโดยไม่ตอ้งตั Êงเกณฑไ์วล้่วงหน้าเป็นการประเมนิประสทิธภิาพของ 

สืÉอดว้ยการเปรยีบเทยีบผลการสอบของผูเ้รยีนภายหลงัจากทีÉเรยีนสืÉอนั Êนแล้ว (Posttest) ว่าสูงกว่า

ผลสอบก่อนเรยีน (Pretest) อยา่งมนียัสาํคญัหรอืไม่ หากผลการเปรยีบเทยีบพบวา่ผูเ้รยีนไดค้ะแนน

สอบหลงัเรยีนสงูกวา่คะแนนสอบก่อนเรยีนอยา่งมนียัสาํคญั กแ็สดงวา่สืÉอนั Êนมปีระสทิธภิาพ 
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 ดงันั Êนจงึสามารถสรุปได้ว่า เกณฑ์การประเมนิและการยอมรบัประสทิธภิาพสืÉอการเรยีน

การสอน ตามหลกัการของไชยยศ เรอืงสุวรรณ. (2533) จะมดีว้ยกนั 2 วธิ ีซึÉงประกอบไปดว้ยการ 

ประเมนิโดยเกณฑ ์และการประเมนิโดยไม่ตอ้งตั Êงเกณฑ์ไวล้่วงหน้า โดยในงานวจิยัฉบบันีÊได้เลอืก

การประเมนิโดยเกณฑม์าตรฐาน 80/80  

 4.4 วิธีการทดลองหาประสิทธิภาพชุดการสอน 

  การทดลองหาประสทิธภิาพของสืÉอ จะตอ้งนําสืÉอไปทดลองใช้ (Try out) เพืÉอปรบัปรุง

แกไ้ขแลว้นําไปทดสอบจรงิ (Trial Run) เพืÉอนําผลทีÉไดม้าปรบัปรุงแกไ้ขเสรจ็แลว้จงึดาํเนินการผลติ

เป็นจาํนวนมากหรอืใชส้อนในชั Êนเรยีนตามปกตไิด ้การทดลองมขี ั ÊนตอนดงันีÊ 

   1. สาํหรบัการทดลองแบบเดีÉยว (1:1) เป็นการทดลองคร ู1 คนต่อเดก็ 1 คนให ้

ทดลองกบัเดก็อ่อนเสยีก่อน ทาํการปรบัปรุงแลว้นําไปทดลองกบัเดก็ปานกลาง แลว้นําไปทดลองกบั

เดก็เก่ง อยา่งไรกต็ามหากเวลาไม่อาํนวยแลว้สภาพการณ์ไม่เหมาะสมกใ็ห้ทดลองกบัเดก็อ่อนหรอื

ปานกลาง  

   2. สาํหรบัทดลองแบบกลุ่ม (1:10) เป็นการทดลองทีÉคร ู1 คน ต่อเดก็ 6-12 คน 

โดยใหค้ละกนัทั Êงเดก็เก่ง ปานกลาง และเดก็อ่อน หา้มทดลองกบัเดก็อ่อนลว้นหรอืเดก็เก่งลว้น เวลา

ทดลองจะตอ้งจบัเวลาดว้ย วา่กจิกรรมแต่ละกลุ่มใชเ้วลาเท่าไร 

   3. สาํหรบัการทดลองภาคสนามหรอืกลุ่มใหญ่ (1:100) เป็นการทดลองทีÉใชค้ร ู1 

คน กบันกัเรยีนทั Êงช ั Êน 30-40 คน (หรอื 100 คน สาํหรบัชุดการสอนรายบุคคล) ชั ÊนทีÉเลอืกมาทดลอง 

จะตอ้งมนีกัเรยีนคละกนัระหวา่งนกัเรยีนเก่งและอ่อน ไม่ควรเลอืกหอ้งทีÉมเีดก็เก่งหรอืเดก็อ่อนลว้น 

ชยัยงค ์พรหมวงศ ์(2523: 494) 

 หลงัจากการทดลอง คาํนวณหาประสทิธภิาพแลว้ปรบัปรุงแกไ้ข ผลลพัธท์ีÉไดค้วรจะใกล ้

เคยีงกบัเกณฑท์ีÉตั Êงไว ้หรอืตํÉากวา่เกณฑไ์ดไ้ม่เกนิ 2.5% 

4.5 การยอมรบัประสิทธิภาพชุดการสอน 

 ประสทิธภิาพของสืÉอการสอนทีÉผลติไดน้ั Êน กาํหนดไว ้3 ระดบั คอื 

  1. สงูกวา่เกณฑ ์เมืÉอประสทิธภิาพของสืÉอสงูกวา่เกณฑท์ีÉตั Êงไว ้มค่ีาเกนิ 2.5% ขึÊนไป 

  2. เท่าเกณฑ ์เมืÉอประสทิธภิาพของสืÉอเท่ากบัหรอืสงูกวา่เกณฑ ์ทีÉตั Êงไวไ้ม่เกนิ 2.5%  

  3. ตํÉากวา่เกณฑ ์เมืÉอประสทิธภิาพของสืÉอตํÉากวา่เกณฑ ์แต่ไม่ตํÉากวา่ 2.5% ถอืว่ายงัมี

ประสทิธภิาพทีÉยอมรบัได ้ฉลองชยั สุรวฒันสมบรูณ์ (2528: 2518) 
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5. เอกสารเกีÉยวกบัการประเมินความพึงพอใจ  

 5.1 ความหมายของความพึงพอใจ 

  กาญจนา ภาสุรพนัธ.์ (2531) และ วริุฬ พรรณทว.ี (2542) ไดใ้หค้วามหมายของความ 

พงึพอใจไวค้ลา้ยกนัวา่ ความพงึพอใจเป็นความรูส้กึภายในจติใจของมนุษยท์ีÉไม่เหมอืนกนั ขึÊนอยูก่บั

แต่ละบุคคลวา่จะคาดหมายกบัสิÉงหนึÉงสิÉงใดอยา่งไร ถ้าคาดหวงัหรอืมคีวามตั Êงใจมากและไดร้บัการ 

ตอบสนองดว้ยดมีคีวามพงึพอใจมากแต่ในทางตรงกนัขา้มอาจผดิหวงัหรอืไม่พงึพอใจเป็นอยา่งยิÉง 

เมืÉอไม่ไดร้บัการตอบสนองตามทีÉคาดหวงัไวท้ ั ÊงนีÊข ึÊนอยูก่บัสิÉงทีÉตนตั Êงใจไวว้า่มมีากหรอืน้อย 

  กาญจนา อรุณสุขรุจ ี(2546: 5) กล่าววา่ ความพงึพอใจเป็นการแสดงความรูส้กึดใีจ 

ยนิดขีองเฉพาะบุคคลในการตอบสนองความต้องการในส่วนทีÉขาดหายไป ซึÉงเป็นผลมาจากปจัจยั

ต่างๆ ทีÉเกีÉยวขอ้ง โดยปจัจยัเหล่านั Êนสามารถตอบสนองความตอ้งการของบุคคลทั Êงทางร่างกายและ

จติใจไดอ้ยา่งเหมาะสม และเป็นการแสดงออกทางพฤตกิรรมของบุคคลทีÉจะเลอืกปฏบิตัใินกจิกรรม

นั Êนๆ การแสดงออกทางพฤติกรรมนั Êนจะมีความเป็นนามธรรม ไม่สามารถมองเหน็เป็นรูปร่างได ้

การทีÉเราทราบวา่บุคคลมคีวามพงึพอใจหรอืไม่ สามารถสงัเกตโดยการแสดงออกทีÉค่อนขา้งสลบั 

ซบัซอ้นและต้องมสีิÉงเร้าทีÉตรงต่อความต้องการของบุคคลจงึทําให้บุคคลเกดิความพงึพอใจ ดงันั Êน

การแสดงสิÉงเรา้จงึเป็นแรงจงูใจของบุคคลนั Êนใหเ้กดิความพงึพอใจในงานนั Êน  

 จากความหมายขา้งตน้สามารถสรุปความหมายของความพงึพอใจไดว้า่ความพงึพอใจเป็น 

เรืÉองของความรูส้กึ ความชอบ ความพอใจกบัสิÉงใดสิÉงหนึÉง หรอืทศันคตใินทางทีÉดขีองบุคคลทีÉมต่ีอ

สิÉงใดสิÉงหนึÉง เมืÉออยู่ในสภาวะของการมคีวามสุข เมืÉอได้รบัผลสําเรจ็ตามความมุ่งหมายและความ

ตอ้งการตามสิÉงทีÉไดค้าดหวงัไว ้ 

 5.2 การวดัความพึงพอใจ 

  ปรยีาพร วงศอ์นุตรโรจน์ (2535: 54) การวดัความพงึพอใจเป็นคุณลษัณะทางจติของ 

บุคคลทีÉไม่อาจวดัไดโ้ดยตรง การวดัความพงึพอใจจงึเป็นการวดัโดยอ้อม วธิกีารวดัความพงึพอใจ

ในงานทีÉใชก้นัอยา่งกวา้งขวางในปจัจุบนัมหีลายหลายวธิดีว้ยกนั มาตรวดัความพงึพอใจสามารถ 

กระทาํไดห้ลายวธิ ีไดแ้ก่ 

   1. การใชแ้บบสอบถามโดยผูส้อบถามจะออกแบบสอบถามเพืÉอตอ้งการทราบ 

ความคดิเห็นซึÉงสามารถทําได้ในลกัษณะทีÉกําหนดคําตอบให้เลือกหรือตอบคําถามอิสระคําถาม

ดงักล่าวอาจถามถงึความพงึพอใจต่างๆ เช่น การบรหิาร การควบคุมงานและเงืÉอนไขต่างๆ เป็นตน้ 
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   2. การสมัภาษณ์เป็นวธิกีารวดัความพงึพอใจ โดยสงัเกตพฤตกิรรมของบุคคล 

เป้าหมายไม่วา่จะแสดงออกจากการพดู กริยิาท่าทาง วธินีีÊตอ้งอาศยัการกระทําอย่างจรงิจงัและการ

สงัเกตอยา่งมรีะเบยีบแบบแผน 

   3. การสงัเกตเป็นวธิวีดัความพงึพอใจ โดยการสงัเกตพฤตกิรรมของบุคคล 

เป้าหมายไม่วา่จะแสดงออกจากการพูด กริยิาท่าทาง วธินีีÊจะต้องอาศยัการกระทําอย่างจรงิจงัและ

การสงัเกตอยา่งมรีะเบยีบแบบแผน 

  ภณิดา ชยัปญัญา (2541: 11) ไดใ้หค้วามหมายไวว้า่ความพงึพอใจเป็นทศันคตทิีÉเป็น 

นามธรรมและค่อนขา้งซบัซอ้นจงึสามารถวดัไดโ้ดย ทางออ้มโดยวดัความคดิเหน็ของบุคคลนั Êนแทน

ทั ÊงนีÊการแสดงความคดิเหน็ของบุคคลนั Êนจะต้องตรงกบัความรู้สกึทีÉแท้จรงิจงึสามารถวดัความ พงึ

พอใจได้ ฉะนั Êนการวดัความพงึพอใจก็มขีอบเขตทีÉจํากดัด้วย อาจมีความคลาดเคลืÉอนเกิดขึÊนถ้า

บุคคลเหล่านั Êนแสดงความคดิเหน็ไม่ตรงกบัความรู้สึกทีÉแท้จรงิซึÉงความคลาดเคลืÉอนเหล่านีÊย่อม

เกดิขึÊนไดเ้ป็นธรรมดาของการวดัโดยทั ÉวไปมวีธิทีีÉสามารถวดัความถงึพอใจไดด้งันีÊ 

              1. การใชแ้บบสอบถาม โดยผูอ้อกแบบสอบถามจดัทาํแบบสอบถามเพืÉอตอ้งการ 

ทราบความคดิเหน็ สามารถกระทาํไดใ้นลกัษณะกําหนดคําตอบให้เลอืก หรอืตอบคําถามอสิระ ซึÉง

คาํถามดงักล่าวอาจถามความพอใจในดา้นต่างๆ 

   2. การสมัภาษณ์ เป็นวธิวีดัความพงึพอใจโดยตรงซึÉงตอ้งอาศยัเทคนิค และวธิกีาร 

ทีÉดจีงึไดข้อ้มลูทีÉเป็นจรงิ 

   3. การสงัเกต เป็นวธิวีดัความพงึพอใจโดยการสงัเกตพฤตกิรรมของบุคคล 

เป้าหมายไม่วา่จะแสดงออกจากการพดูจา กรยิาท่าทาง วธินีีÊต้องอาศยัการกระทําอย่างจรงิจงั และ

สงัเกตอยา่งมรีะเบยีบแบบแผน 

 จากความหมายข้างต้นจึงสามารถสรุปได้ว่าการวดัความพึงพอใจเป็นทศันคติทีÉเป็น

นามธรรมและซบัซ้อนจงึจําเป็นต้องวดัอย่างอ้อมๆ ซึÉงสามารถทําได้หลายวธิไีม่ว่าจะเป็น การใช้

แบบสอบถาม การสมัภาษณ์ หรอืการสงัเกต เป็นตน้ โดยในสารนิพนธฉ์บบันีÊจะใชด้ว้ยกนั 2 วธิเีพืÉอ

วดัความพงึพอใจของผูเ้รยีน คอื การใช้แบบสอบถามวดัความพงึพอใจ และ การสงัเกตพฤตกิรรม

ของผูเ้รยีน 
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6. งานวิจยัทีÉเกีÉยวข้องกบัสืÉอเลิรน์นิÉ งอ๊อบเจค็ 

 6.1 งานวิจยัในประเทศ 

  อรนุช สมภกัด ี(2553: บทคดัยอ่) ไดว้จิยัการพฒันารปูแบบการเรยีนรูด้ว้ยสืÉอดจิทิลั 

เลริน์นิÉงออบเจกตว์ชิาการออกแบบเบืÊองต้นสําหรบัผู้เรยีนด้านการออกแบบระดบัอุดมศกึษา กลุ่ม

ตวัอยา่ง ไดแ้ก่ นกัศกึษาชั ÊนปีทีÉ 1 สาขาวชิาการออกแบบ คณะวชิาศลิปกรรมและสถาปตัยกรรม 

ศาสตร ์มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลลา้นนาจาํนวน 30 คน ใชว้ธิกีารสุ่มอยา่งง่าย เครืÉองมอืทีÉ 

ใช้ในการวจิยัครั ÊงนีÊ ได้แก่ สืÉอดิจทิลัเลริ์นนิÉงออบเจกต์วชิาการออกแบบเบืÊองต้น แบบประเมนิสืÉอ

ดจิทิลัเลริน์นิÉงออบเจกต ์แบบประเมนิผลการเรยีนรูจ้ากงานปฏบิตั ิแบบทดสอบก่อนเรยีน และแบบ 

ทดสอบหลงัเรยีนภาคทฤษฎแีละภาคปฏบิตั ิแบบประเมนิแฟ้มสะสมผลงาน และแบบสอบถามความ

พึงพอใจของผู้เรียนทีÉมีต่อสืÉอดิจิท ัลเลิร์นนิÉงออบเจกต์ วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติค่าเฉลีÉย ค่า

เบีÉยงเบนมาตรฐาน และ t-test 

  ผลการวจิยัพบวา่ 1) รปูแบบการเรยีนรูด้ว้ยสืÉอเลริน์นิÉงออบเจกตบ์นเครอืขา่ย 

คอมพวิเตอรว์ชิาการออกแบบเบืÊองต้น สําหรบัผู้เรยีนด้านออกแบบระดบัอุดมศกึษา ประกอบด้วย 

สืÉอเลริน์นิÉงออบเจกต ์และระบบบรหิารจดัการ MOODLE RMUTL และผลการประเมนิคุณภาพของ

สืÉอโดยผูเ้ชีÉยวชาญและผูเ้รยีนอยูใ่นระดบัดมีาก 2) คะแนนทดสอบหลงัเรยีนภาคปฏบิตัสิงูกวา่ 

คะแนนทดสอบก่อนเรยีน อยา่งมนียัสาํคญัทางสถติทิีÉระดบั .01 ผลการประเมนิการเรยีนรูจ้ากงาน 

ปฏบิตัขิองผูเ้รยีนทีÉเรยีนด้วยสืÉอดจิทิลัเลริ์นนิÉงออบเจกต์ อยู่ในระดบัดมีาก มค่ีาเฉลีÉยเท่ากบั 4.63 

และ ผลการประเมนิจากแฟ้มสะสมผลงานโดยตวัผูเ้รยีนเองโดยเพืÉอนและโดยผูส้อน อยูใ่นระดบัด ีมี

ค่าเฉลีÉยเท่ากบั 4.42 4.49 และ 4.45 ตามลาํดบัและ 3) ความพงึพอใจของผูเ้รยีนทีÉมต่ีอต่อการเรยีน 

ทีÉมต่ีอการเรยีนดว้ยสืÉอดจิทิลัเลริน์นิÉงออบเจกต ์อยูใ่นระดบัมากทีÉสุด มค่ีาเฉลีÉยเท่ากบั 4.91 

  อานนท ์สายคาํฟู (2552: บทคดัยอ่) ไดว้จิยัการสรา้งเลริน์นิงออบเจกตเ์พืÉอการพฒันา 

การเรยีนการสอนวชิาคอมพิวเตอร์พืÊนฐาน เรืÉอง กระบวนการทํางานของอุปกรณ์พืÊนฐานทีÉเป็น

ส่วนประกอบหลกัของคอมพวิเตอรส์าํหรบันกัเรยีนชั ÊนประถมศกึษาปีทีÉ 6 ทีÉมปีระสทิธภิาพ กลุ่ม 

ตวัอยา่งคอื นกัเรยีนชั ÊนประถมศกึษาปีทีÉ 6 โรงเรยีนอนุบาลลาํปาง (เขลางคร์ตัน์อนุสรณ์) จงัหวดั 

ลาํปาง ทีÉเรยีนวชิาคอมพวิเตอรพ์ืÊนฐาน ในภาคเรยีนทีÉ 2 ปีการศกึษา 2551 จาํนวน 25 คน ผลการ 

ศกึษาพบวา่ 

  1. สืÉอ Learning Object ทีÉสรา้งมสี่วนนําทีÉสามารถเชืÉอมโยงบทเรยีนไดอ้ยา่งเหมาะสม 

Graphic & Animation เรา้ความสนใจนกัเรยีนเป็นอยา่งด ีใชก้ลยทุธใ์นการนําเสนอเนืÊอหาสอดคลอ้ง

กบัวตัถุประสงคก์ารเรยีนทีÉกาํหนดไดอ้ยา่งครบถ้วนทั Êงในทางทฤษฎีและลําดบัการสอนใช้ภาษาใน
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การสืÉอความหมายไดอ้ยา่งชดัเจน มกีารนําเทคโนโลยมีาออกแบบเนืÊอหาในจดัการเรยีนการสอนได้

อยา่งมปีระสทิธผิล วางรปูแบบ การจดัเนืÊอหาในแต่ละหน้าน่าสนใจ เขา้ใจง่าย สะดวกกบัการใช้งาน 

ทาํใหน้กัเรยีนไดร้บัความรู ้เกดิทกัษะ หรอืแนวความคดิ เกดิแรงจงูใจในการเรยีนรูอ้ยา่งต่อเนืÉอง 

เหมาะกบัวยัของนกัเรยีนเปิดโอกาสใหน้กัเรยีนได้ประเมนิผลการเรยีนรู้ของตนเองและมสี่วนเสนอ

ความรูเ้พิÉมเตมิใหก้บันกัเรยีนเป็นสืÉอทีÉมคุีณภาพทีÉด ี

  2. ประสทิธภิาพของสืÉอ Learning Object ทีÉไดส้รา้งขึÊนมามปีระสทิธภิาพเท่ากบั 

81.88/85.00 มคุีณภาพน่าเชืÉอถอืเหมาะสมทีÉจะนําไปใชใ้นการจดัการเรยีนสาํหรบันกัเรยีนต่อไป 

  3. นกัเรยีนมคีวามเขา้ใจเกีÉยวกบักระบวนการทาํงานของอุปกรณ์พืÊนฐาน ทีÉเป็นส่วน 

ประกอบหลกัของคอมพวิเตอร์เป็นอย่างด ีคดิเป็นค่าเฉลีÉยร้อยละ 82.00 และนักเรยีนทุกคนชอบทีÉ

จะเรยีนรูก้บัสืÉอ Learning Object คดิเป็นรอ้ยละ 100 

 6.2 งานวิจยัในต่างประเทศ 

  Bradley and Boyle. (2002) ไดท้าํการศกึษาเรืÉอง Students’ Use of Learning  

Objects ทําการศกึษาด้วยการนํา Learning Objects มาใช้ประกอบการเรยีนการสอนเรืÉอง การ

เขยีนโปรแกรมดว้ยภาษา JavaScript ของนกัศกึษาชั ÊนปีทีÉ 1 สาขาวชิาวทิยาการคอมพวิเตอร ์ 

มหาวทิยาลยั London Metropolitan University จํานวน 600 คน ในปีการศกึษา 2002-2003 โดย

การออกแบบบทเรยีนในลกัษณะของบทเรยีนมลัตมิเีดยีแลว้นําไปใชป้ระกอบการเรยีนการสอนผ่าน

ระบบ E-learning ทีÉใช ้web CT เป็นระบบบรหิารจดัการการเรยีนรู ้โดยเสนอพืÊนฐานการเขยีน 

โปรแกรม JavaScript และการสรา้งแอนนิเมชั Éน ผลการศกึษาพบว่า นักศกึษาส่วนใหญ่เหน็ว่าการ

นํา Learning Objects มาใชช้่วยใหน้กัศกึษาเขา้ใจพืÊนฐานของการเขยีนโปรแกรมดว้ยภาษา 

JavaScript ไดง้่ายขึÊน นกัศกึษามองเหน็ภาพหรอืเหตุการณ์ทีÉไดเ้ขยีนโปรแกรมเพืÉอกาํหนดค่าต่างๆ 

ไดช้ดัเจนขึÊนและสรา้งสรรคผ์ลงานของตนเองได ้และยงัพบวา่นกัศกึษาชอบเรยีนวชิานีÊมากขึÊน และ

ชอบแอนนิเมชั ÉนมากทีÉสุด เมืÉอนําสืÉอ Learning Objects มาใชผ้่านระบบออนไลน์ผูเ้รยีนสามารถเขา้

ไปศกึษาเนืÊอหาเพิÉมเตมิไดน้อกเหนือจาการเรยีนในชั Êนเรยีนไดส้ะดวกขึÊน 

  Krauss and Ally. (2005) ไดท้าํการศกึษาเรืÉอง A Study of Design and Evaluation 

of a Learning Objects and Implications for Content Development โดยมวีตัถุประสงค์เพืÉอ

วเิคราะห์กระบวนการออกแบบและการประเมนิผลภายหลงัการนํา Learning Objects ไปใช้ ด้วย

การสรา้ง Learning Object ใหน้กัศกึษาไดเ้รยีนรูแ้ละเขา้ใจหลกัการออกแบบ และประเมนิคุณภาพ

สืÉอ Learning Objects ใหน้กัศกึษาไดเ้รยีนรูแ้ละเขา้ใจหลกัการใชย้าในการรกัษาโรค ของนักศกึษา

คณะเภสชัศาสตร ์มหาวทิยาลยั โตรอนโต ผลการศกึษาพบวา่ นกัศกึษามคีวามพงึพอใจ ทีÉไดเ้รยีน 
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ดว้ย Learning Objects เพราะช่วยทาํให ้เขา้ใจแนวคดิหรอืหลกัการเบืÊองตน้เกีÉยวกบัการใชย้า 

สาํหรบัผูป้ว่ยไดด้ขี ึÊน ผูเ้รยีนมปีฏสิมัพนัธก์บัสืÉอ มขีอ้มลูป้อนกลบั (feed back) และไดป้ฏบิตั ิ

กจิกรรมการเรยีนตามความต้องการของตนเอง ทําให้กระตุ้นความสนใจให้ผู้เรยีนศึกษาค้นคว้า

บทเรยีนไดม้ากยิÉงขึÊน และขอ้มลูทีÉไดจ้ากแบบสอบถามพบวา่ทฤษฎกีารเรยีนรูก้ารออกแบบ และผล

จากการประเมนิ Learning Objects นั ÊนมคีวามสาํคญัยิÉงต่อพฒันา Learning Objects ในเรืÉองหรอื 

เรืÉองอืÉนๆ ต่อไป 

  Matthiasdottir. (2006) ไดท้าํการศกึษาเรืÉอง Usefulness of Learning Objects In 

Computer Science Learning โดยมวีตัถุประสงค์เพืÉอการศกึษาเกีÉยวกบัการใช้ Learning Objects 

ในโครงการ Codewitz ทีÉเป็นโครงการทีÉใชเ้วบ็ในการเสนอวธิกีารเขยีนโปรแกรมหรอืแสดงตวัอย่าง

รหสัการเขยีนโปรแกรมสาํหรบัการเรยีนรูก้ารเขยีน โปรแกรม ภาษา C+ และภาษา JAVA ของ 

นกัศกึษาคณะวทิยาศาสตรค์อมพวิเตอรใ์นมหาวทิยาลยั Reykjavik University ทีÉเรยีนผ่านเวบ็ 

จาํนวน 33 คน พบวา่ Learning Objects ถอืเป็นสืÉอการเรยีนรูร้ปูแบบใหม่ทีÉดสีาํหรบัครทูีÉแสวงหา 

วธิกีารออกแบบการเรยีนรู้เพืÉอส่งเสรมิให้ผู้เรยีนทีÉเริÉมต้นเรยีนรู้การเขยีนโปรแกรม เพราะมีการ

อธบิายตามหวัขอ้เป็นการช่วยเหลอืผู้เรยีนทีÉเริÉมต้นเรยีนรู้การเขยีนโปรแกรม เพราะมกีารอธบิาย

ตามหวัขอ้เป็นการช่วยเหลอืผูเ้รยีนทีÉเรยีนตอ้งการมกีารตอบคาํถามและการวเิคราะห์ความต้องการ

ทีÉเป็นประโยชน์สาํหรบัผูเ้รยีนในโครงการนีÊ ผูเ้รยีนเชืÉอวา่การเรยีนรู้ด้วย Learning Objects เป็นสิÉง

ทีÉมปีระโยชน์สาํหรบัผูเ้รยีนเป็นอยา่งยิÉงโดยเฉพาะ Learning Objects ทีÉทาํขึÊนตามความตอ้งการ 

ของผูเ้รยีนและการเขยีนโปรแกรมถอืวา่เป็นส่วนหนึÉงของการใช้ในชวีติประจําวนัเนืÉองจาก กระตุ้น

ใหผู้เ้รยีนไดใ้ช ้Learning Objects ในการเขยีนโปรแกรมเป็นการเรยีนรูท้ ีÉเหน็ผลไดอ้ยา่งชดัเจนและ

เกดิประโยชน์มากอกีทั Êงเป็นการส่งเสรมิการเรยีนรูเ้ป็นไปตามธรรมชาตขิองการเขยีนโปรแกรม 

            กล่าวโดยสรุป จากงานวจิยัในประเทศ และต่างประเทศ ทีÉกล่าวมาแล้วนั Êน ผู้วจิยัสามารถ

สรุปแนวความคดิเกีÉยวกบัสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ไดว้า่ สืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ทีÉจดัเรยีนบนระบบเครอืข่าย 

อนิเทอรเ์น็ตเป็นนวตักรรมการพฒันาเนืÊอหาในระบบ E-Learning รปูแบบใหม่ มกีารนํา Graphic 

และ Animation เขา้มามสี่วนร่วมเพืÉอช่วยเรา้ความสนใจใหก้บัผูเ้รยีน โดยมกีารเสนอเนืÊอหาให ้

เหมาะสมสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงคก์ารเรยีนทีÉกาํหนดไว ้มกีารนําเทคโนโลยกีารออกแบบเนืÊอหาใน

การจดัการเรยีนการสอนมาใชใ้นการวางรปูแบบ การจดัเนืÊอหาในแต่ละหน้า ซึÉงทาํใหส้ืÉอเลริน์นิÉง 

อ๊อบเจค็ มคีวามน่าสนใจ เขา้ใจง่าย สะดวกกบัการใช้งาน ซึÉงทําให้ผู้เรยีนได้รบัความรู้เกดิทกัษะ

แนวคดิแรงจงูใจในการเรยีนรูอ้ยา่งต่อเนืÉอง 
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           ในการวจิยัครั ÊงนีÊผูว้จิยัจงึนําลกัษณะเด่นของสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ ทีÉมลีกัษณะเป็นไฟลเ์นืÊอหา

ขนาดเลก็ สามารถนํากลบัมาใช้ใหม่ในวตัถุประสงค์การเรยีนรู้ของวชิาอืÉน นํามาออกแบบในการ

เรยีนรูว้ชิาใหม่ไดใ้นหลายวชิา สามารถใช้เรยีนบนเครอืข่ายอนิเทอร์เน็ต ผู้เรยีนมโีอกาสเลอืกและ

ตดัสนิใจ ลาํดบัการนําเสนอเนืÊอหาและกจิกรรม ซึÉงเอืÊอใหเ้กดิการเรยีนรู ้การนําแนวความคดิในการ

จดัการให้สืÉอเลริ์นนิÉงอ๊อบเจค็สามารถเขา้ใช้ได้ในหลายช่องทาง คอืสามารถเรยีนได้ทั Êงในรูปแบบ

ซดีรีอมและรปูแบบอนิเทอรเ์น็ต ซึÉงทาํใหผู้เ้รยีนสามารถเรยีนไดใ้นทุกทีÉทุกเวลาตามทีÉตอ้งการ 

  

 



บททีÉ 3 

วิธีดาํเนินการวิจยั 

 

  การดาํเนินการพฒันาสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ เรืÉอง การผลติสืÉอสิÉงพมิพ ์ผูว้จิยัไดด้าํเนินการ

วจิยัดงัต่อไปนีÊ 

  1. ประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง 

  2. การสรา้งเครืÉองมอืทีÉใชใ้นการวจิยั 

  3. การดาํเนินการทดลอง 

  4. สถติทิีÉใชใ้นการวเิคราะหข์อ้มลู 

1. ประชากรและกลุ่มตวัอย่าง 

 ประชากรและกลุ่มตวัอย่างทีÉใช้ในการวิจยั 

 ประชากร 

 ประชากรทีÉใชใ้นการวจิยัครั ÊงนีÊ เป็นนิสติระดบัปรญิญาตร ีสาขาเทคโนโลยสีืÉอสารการ 

ศกึษา คณะศกึษาศาสตร ์มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ ประสานมติร จาํนวน 161 คน 

 กลุ่มตวัอย่าง 

 กลุ่มตวัอยา่งทีÉใชใ้นการวจิยัครั ÊงนีÊเป็นนิสติระดบัปรญิญาตร ีชั ÊนปีทีÉ 3 สาขาเทคโนโลย ี

สืÉอสารการศกึษา มหาวทิยาลยัศรนีครทิรวโิรฒ จาํนวน 41 คน ไดม้าโดยวธิเีลอืกแบบเจาะจงจาก 

นิสติทีÉลงทะเบยีนเรยีนรายวชิา การผลติสืÉอสิÉงพมิพ ์(ET 441) ภาคเรยีนทีÉ 2 ปีการศกึษา 2556 โดย 

แบ่งเป็น 

 แบ่งเป็นการทดลองครั ÊงทีÉ 1 จาํนวน 3 คน 

 แบ่งเป็นการทดลองครั ÊงทีÉ 2 จาํนวน 8 คน 

 แบ่งเป็นการทดลองครั ÊงทีÉ 3 จาํนวน 30 คน 

2. การสร้างเครืÉองมอืทีÉใช้ในการวิจยั 

 เครืÉองมอืทีÉใชใ้นการวจิยัครั ÊงนีÊ ประกอบดว้ย 

            1. สืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ เรืÉอง การผลติสืÉอสิÉงพมิพ ์

            2. แบบประเมนิคุณภาพสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ จาํนวน 2 ฉบบั 

  2.1 แบบประเมนิคุณภาพสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ สาํหรบัผูเ้ชีÉยวชาญดา้นเนืÊอหา 
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  2.2 แบบประเมนิคุณภาพสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ สาํหรบัผูเ้ชีÉยวชาญดา้นเทคโนโลยี

การศกึษา             

 3. แบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิ Íทางการเรยีน    

            4. แบบประเมนิความพงึพอใจของผูเ้รยีนต่อสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็  

 สาํหรบัเครืÉองมอืในการวจิยัทีÉใชเ้พืÉอพฒันาสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ เรืÉอง การผลติสืÉอสิÉงพมิพ ์มี

ข ั Êนตอนการสรา้งและหาคุณภาพของเครืÉองมอืดงัต่อไปนีÊ 

 2.1 การสร้างสืÉอเลิรน์นิÉ งออ๊บเจค็ เรืÉอง การผลิตสืÉอสิÉงพิมพ ์

  มขี ั Êนตอนการสรา้งและหาคุณภาพ ดงันีÊ 

                   2.1.1 ศกึษาและวเิคราะหเ์นืÊอหาจากเอกสาร ตาํรา หนงัสอื งานวจิยั คาํอธบิาย

รายวชิา วตัถุประสงคใ์นการเรยีนรูว้ชิาการผลติสืÉอสิÉงพมิพ ์เพืÉอกาํหนดเนืÊอหาและวตัถุประสงคก์าร

เรยีนรู ้

                    2.1.2 ศกึษารายละเอยีดเกีÉยวกบัการสรา้งสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ จากเอกสารและ

งานวจิยัทีÉเกีÉยวขอ้ง วเิคราะหส์่วนประกอบต่างๆ ทีÉจะเป็นองคป์ระกอบของสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ทีÉมี

ประสทิธภิาพช่วยทาํใหผู้เ้รยีนเกดิการเรยีนรูอ้ยา่งมคีวามหมาย ไดแ้ก่ แนวคดิของสืÉอเลริน์นิÉง 

อ๊อบเจค็ ทีÉเน้นกระบวนการเรยีนรูข้องผูเ้รยีน 

                    2.1.3 วเิคราะหเ์นืÊอหา และวตัถุประสงคก์ารเรยีนรูเ้ป็นหน่วยยอ่ยทีÉเหมาะสม และมี

ความสาํคญัซึÉงผูเ้รยีนไม่สามารถเรยีนรูใ้นหอ้งเรยีนได ้เพืÉอกาํหนดรายละเอยีดของเนืÊอหา และ

ปรมิาณของเนืÊอหา โดยจดัแบ่งเป็น 5 เรืÉอง ดงัต่อไปนีÊ 

                   เรืÉองทีÉ 1 ประวตัแิละความเป็นมาของหนงัสอืพมิพ ์   

   เรืÉองทีÉ 2 ประเภทของหนงัสอืพมิพ ์

                   เรืÉองทีÉ 3 การใชภ้าษาในหนงัสอืพมิพ ์

                   เรืÉองทีÉ 4 ประเภทของหนงัสอืพมิพ ์

                   เรืÉองทีÉ 5 กระบวนการผลติหนงัสอืพมิพ ์

  2.1.4 กาํหนดกจิกรรมการเรยีนรู ้โดยใหผู้เ้รยีนเรยีนดว้ยสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ทีÉมี

บทเรยีนเนืÊอหา ภาพประกอบเนืÊอหา วดิโีอพรอ้มเสยีงบรรยายประกอบบทเรยีน แบบฝึกหดัระหวา่ง

เรยีน และแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิ Íทางการเรยีน                     

  2.1.5 เขยีนผงังาน (Flowchart) เพืÉอแสดงโครงสรา้งความสมัพนัธข์องการเชืÉอมโยง

บทเรยีน ตั Êงแต่เริÉมตน้จนถงึจุดสิÊนสุด  
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ภาพประกอบ 1  Flowchart แสดงโครงสรา้งการเชืÉอมโยงของสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ 
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  2.1.6 นําเนืÊอหา และ Flowchart ไปใหผู้เ้ชีÉยวชาญดา้นเนืÊอหา 3 ท่าน ตรวจสอบเคา้ 

โครงเนืÊอหา การจดัลําดบัเนืÊอหา และจุดประสงค์การเรยีนรู้อย่างละเอียด ซึÉงความคิดเห็นของ

ผูเ้ชีÉยวชาญทีÉมต่ีอเนืÊอหา Flowchart และจุดประสงคก์ารเรยีนรู ้พบวา่ควรปรบัปรุงแก้ไขเนืÊอหาและ

คาํถามทีÉสะกดผดิ ควรเรยีบเรยีงเนืÊอหาใหเ้ขา้ใจง่าย น่าสนใจ กระชบั ชดัเจนขึÊน 

  2.1.7 นําเนืÊอหา Flowchart และจุดประสงคก์ารเรยีนรูท้ ีÉผ่านการปรบัปรุงแกไ้ขแลว้ 

นํามาสรา้งเป็นสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ 

  2.1.8 นําสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ทีÉสรา้งเสรจ็แลว้ เสนอใหผู้เ้ชีÉยวชาญดา้นดา้นเนืÊอหา 

จาํนวน 3 ท่าน และผูเ้ชีÉยวชาญดา้นเทคโนโลยกีารศกึษาจํานวน 3 ท่าน ประเมนิคุณภาพคุณภาพ

สืÉอและตรวจสอบความถูกตอ้งเหมาะสมของสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ การผลประเมนิจากผูเ้ชีÉยวชาญด้าน

เนืÊอหาทั Êง 3 ท่าน พบวา่สืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ เรืÉอง การผลติสืÉอสิÉงพมิพ ์มคุีณภาพดา้นเนืÊอหาโดยรวม 

มค่ีาเฉลีÉย 4.39 ซึÉงมคุีณภาพอยู่ในระดบัด ีซึÉงผู้วจิยัได้นําขอ้เสนอแนะมาปรบัปรุงแก้ไขดงัต่อไปนีÊ 

ปรบัปรมิาณเนืÊอหาใหเ้หมาะสมกบับทเรยีน เพิÉมจาํนวนขอ้ของแบบฝึกหดัในแต่ละบทเรยีน ส่วนผล

การประเมนิคุณภาพโดยผูเ้ชีÉยวชาญด้านเทคโนโลยกีารศกึษาจํานวน 3 ท่าน พบว่า คุณภาพด้าน

เทคโนโลยกีารศกึษาโดยรวมมค่ีาเฉลีÉย 4.31 ซึÉงมคุีณภาพอยูใ่นระดบัด ีซึÉงผู้วจิยัได้นําขอ้เสนอแนะ

มาปรบัปรุงแกไ้ขดงันีÊ เพิÉมขนาดและจาํนวนของภาพทีÉใชป้ระกอบเนืÊอหา ตรวจสอบการเชืÉอมโยงทั Êง

ภายในและภายนอกของเวบ็ลงิค ์

  2.1.9 นําสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ทีÉปรบัปรุงแกไ้ขแลว้ไปทดสอบเบืÊองตน้ทั Êงทางดา้น 

เทคนิค ดา้นเนืÊอหา และสงัเกตพฤตกิรรม กบักลุ่มตวัอยา่งจาํนวน  3 คน โดยพบปญัหาดา้นเทคนิค

เป็นส่วนใหญ่ ซึÉงผูว้จิยัไดนํ้ามาปรบัปรุงแกไ้ขดงันีÊ เพิÉมความเรว็ในการแสดงผลของวดิโีอ ปรบัสพีืÊน

หลงัและปุม่ของแต่ละเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็แต่ละบทเรยีนใหม้คีวามแตกต่างกนัอยา่งชดัเจน 

  2.1.10 นําสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ทีÉปรบัปรุงแก้ไขแล้วจากการทดลองครั ÊงทีÉ 1 ไปทดลอง

กบักลุ่มตวัอยา่งจาํนวน 8 คน เพืÉอวเิคราะหห์าแนวโน้มประสทิธภิาพของสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็  

พรอ้มทั Êงตรวจสอบปญัหาและขอ้บกพร่องต่างๆ โดยการสงัเกต ซึÉงพบปญัหาด้านเทคนิคเป็นส่วน

ใหญ่ซึÉงผูว้จิยัไดนํ้ามาปรบัปรุงแกไ้ขดงันีÊ ลดขนาดไฟลแ์ละแบ่งไฟลเ์ป็นส่วนๆ เพืÉอใหส้ืÉอเลริน์นิÉง 

อ๊อบเจ็ค ทํางานได้เรว็ขึÊนเพิÉมหน้าชีÊแจงวธิกีารปรบัขนาดหน้าจอของสืÉอเลิร์นนิÉงอ๊อบเจค็เพืÉอให้

เหมาะสมต่อการใชง้านบนจอขนาดต่างๆ 

  2.1.11 นําสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ทีÉปรบัปรุงแกไ้ขแลว้จากการทดลองครั ÊงทีÉ 2 มาทดลอง 

กบักลุ่มตวัอยา่งจาํนวน 30 คน เพืÉอหาประสทิธภิาพของสืÉอเลริ์นนิÉงอ๊อบเจค็ด้วยการทําแบบฝึกหดั

ระหวา่งเรยีนและการทาํแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิ Íทางการเรยีน 
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 2.2 แบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิÍทางการเรียน 

  แบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิ Íทางการเรยีน มขี ั Êนตอนการสรา้ง ดงันีÊ 

  2.2.1 ศกึษาวธิกีารสรา้งแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิ Íทางการเรยีนจากตาํราและเอกสาร 

  2.2.2 วเิคราะหเ์นืÊอหาและจุดประสงคข์องบทเรยีนทีÉกาํหนดไว ้เพืÉอใหไ้ดแ้บบทดสอบ 

ทีÉมคีวามเทีÉยงตรงตามเนืÊอหา ประกอบดว้ย 5 เลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ ไดแ้ก่ 

   เรืÉอง 1 ประวตัแิละความเป็นมาของหนงัสอืพมิพ ์โดยมจีุดประสงคด์งันีÊ นิสติ 

สามารถอธบิายลกัษณะของหนงัสอืพมิพใ์นยคุต่างๆ ได ้ 

   เรืÉอง 2 ประเภทของหนงัสอืพมิพ ์โดยมจีุดประสงคด์งันีÊ นิสติสามารถจาํแนก 

ประเภทของหนงัสอืพมิพต์ามหลกัเกณฑต่์างๆ ได ้

   เรืÉอง 3 การใชภ้าษาในหนงัสอืพมิพ ์โดยมจีุดประสงคด์งันีÊ นิสติสามารถอธบิาย 

หลกัการใชภ้าษาในหนงัสอืพมิพ ์

   เรืÉอง 4 การออกแบบหนงัสอืพมิพ ์โดยมจีุดประสงคด์งันีÊ นิสติสามารถอธบิาย 

รปูแบบต่างๆ ของการจดัการหน้าหนงัสอืพมิพไ์ด ้

   เรืÉอง 5 กระบวนการผลติหนงัสอืพมิพ ์โดยมจีุดประสงคด์งันีÊ นิสติสามารถอธบิาย 

เกีÉยวกบักระบวนการพมิพห์นงัสอืพมิพไ์ด ้

  2.2.3 ใหผู้เ้ชีÉยวชาญดา้นเนืÊอหาตรวจสอบวตัถุประสงคก์ารเรยีนรูท้ ีÉสรา้งขึÊนวา่ถูกตอ้ง 

เหมาะสมและสอดคลอ้งครอบคลุมเนืÊอหาหรอืไม่ 

  2.2.4 สรา้งแบบทดสอบปรนยั 4 ตวัเลอืก จาํนวน 225 ขอ้ ให้ครอบคลุมวตัถุประสงค ์

เกณฑก์ารใหค้ะแนนคอื ตอบถูกใหค้ะแนน 1 ตอบผดิหรอืไม่ตอบให ้0 คะแนน  

  2.2.5 นําแบบทดสอบทางการเรียนไปทดสอบกบันิสิตระดบัปริญญาตรี ชั ÊนปีทีÉ 4 

สาขาเทคโนโลยสีืÉอสารการศกึษา มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ ประสานมติร ทีÉเคยเรยีนวชิาการ

ผลติสืÉอสิÉงพมิพ ์จาํนวน 40 คน ทีÉไม่ใช่กลุ่มตวัอยา่ง แล้วนําผลมาวเิคราะห์หาค่าความยากง่าย (p) 

และค่าอาํนาจจาํแนก (r) โดยใชเ้กณฑค์ดัเลอืกแบบทดสอบเฉพาะขอ้ทีÉมคีวามยากง่าย (p) อยู ่

ระหวา่ง 0.20-0.80 และมค่ีาอาํนาจาํแนก (r) ตั Êงแต่ 0.20 ขึÊนไป ดงัรายละเอยีดทีÉแสดงในตาราง 1 

  2.2.6 หาค่าความเชืÉอมั Éนของแบบทดสอบ โดยใช้สูตร KR-20 ของคูเดอร์ รชิาร์ดสนั 

ซึÉงผลการหาค่าความเชืÉอมั Éนของแบบทดสอบในแต่ละบทเรยีนดงัรายละเอยีดทีÉแสดงในตาราง 1 
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ตาราง 1 ค่าความยากง่าย ค่าอาํนาจจาํแนก และค่าความเชืÉอมั Éนของแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิ Í 

     ทางการเรยีน 

 

เรืÉองทีÉ  จาํนวนข้อ ค่าความยากง่าย  ค่าอาํนาจจาํแนก ค่าความเชืÉอมั Éน  

1 

2 

3 

4 

5 

 10 

10 

10 

10 

10 

0.29-0.80 

0.38-0.77 

0.32-0.80 

0.30-0.80 

0.30-0.80 

0.22-0.61 

0.21-0.67 

0.21-0.51 

0.24-0.59 

0.20-0.52 

0.72 

0.64 

0.66 

0.72 

0.66 

รวม  50 0.29-0.80 0.20-0.67 0.89 

 

 จากตาราง 1 สรุปไดว้า่สืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ เรืÉอง การผลติสืÉอสิÉงพมิพ์ มคีวามยากง่ายของ

แบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิ Íทางการเรยีนโดยรวมอยูร่ะหวา่ง 0.29-0.80 ซึÉงเป็นไปตามเกณฑค์อื  

0.20-0.80 มค่ีาอํานาจจําแนกโดยรวมอยู่ระหว่าง 0.20-0.67 ซึÉงเป็นไปตามเกณฑ์คอื 0.20 ขึÊนไป 

และมค่ีาความเชืÉอมั Éนโดยรวมอยูท่ ีÉระดบั 0.89 โดยในแต่ละเรืÉองมค่ีาความยากง่าย ค่าอํานาจจําแนก 

และค่าความเชืÉอมั Éน ดงันีÊ 

เรืÉองทีÉ 1 ประวตัแิละความเป็นมาของหนงัสอืพมิพ ์มค่ีาความยากง่ายของแบบทดสอบอยู่

ระหวา่ง 0.29-0.80 มค่ีาอาํนาจจาํแนกอยูร่ะหวา่ง 0.22-0.61 และมค่ีาความเชืÉอมั Éนอยูท่ ีÉ 0.72 

เรืÉองทีÉ 2 ประเภทของหนงัสอืพมิพ ์มค่ีาความยากง่ายของแบบทดสอบอยูท่ ีÉระหวา่ง  

0.38-0.77 มค่ีาอาํนาจจาํแนกอยูร่ะหวา่ง 0.21-0.67 และมค่ีาความเชืÉอมั Éนอยูท่ ีÉ 0.64 

 เรืÉองทีÉ 3 การใชภ้าษาในหนงัสอืพมิพ ์มค่ีาควมยากง่ายของแบบทดสอบอยูท่ ีÉระหวา่ง 

0.32-0.80 มค่ีาอาํนาจจาํแนกอยูร่ะหวา่ง 0.21-0.51 และมค่ีาความเชืÉอมั Éนอยูท่ ีÉ 0.66 

 เรืÉองทีÉ 4 การออกแบบหนงัสอืพมิพ ์มค่ีาความยากง่ายของแบบทดสอบอยูท่ ีÉระหวา่ง 

0.30-0.80 มค่ีาอาํนาจจาํแนกอยูร่ะหวา่ง 0.24-0.59 และมค่ีาความเชืÉอมั Éนอยูท่ ีÉ 0.72 

 เรืÉองทีÉ 5 กระบวนการผลติหนงัสอืพมิพ ์มค่ีาความยากง่ายของแบบทดสอบอยูท่ ีÉระหวา่ง 

0.30-0.80 มค่ีาอาํนาจจาํแนกอยูร่ะหวา่ง 0.20-0.52 และมค่ีาความเชืÉอมั Éนอยูท่ ีÉ 0.66 

                  2.2.6 นําแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิ ÍทางการเรยีนทีÉไดต้รวจสอบคุณภาพแล้วไปใช้ใน

สืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ทีÉสรา้งขึÊนต่อไป 
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 2.3 แบบประเมินสืÉอเลิรน์นิÉ งออ๊บเจค็สาํหรบัผู้เชีÉยวชาญด้านเนืÊอหาและด้าน 

เทคโนโลยีการศึกษา 

  2.3.1 ศกึษาคน้ควา้เอกสารงานวจิยัทีÉเกีÉยวขอ้งกบัหลกัการ ทฤษฎ ีแนวคดิ วธิกีาร

สรา้งแบบประเมนิสาํหรบัสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ 

  2.3.2 สรา้งแบบประเมนิคุณภาพสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็สาํหรบัผูเ้ชีÉยวชาญดา้นเนืÊอหา

และดา้นเทคโนโลยกีารศกึษา 

   ตอนทีÉ 1 เป็นคาํถามปลายปิดในรปูแบบของมาตราส่วนประเมนิค่า (Rating 

Scale) 5 ระดบั เพืÉอสอบถามความคดิเหน็ของผูเ้ชีÉยวชาญ เกีÉยวกบัรปูแบบการเรยีนการสอนผ่าน  

สืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ทีÉเหมาะสมสาํหรบันิสติ 

                      ตอนทีÉ 2 เป็นคาํถามปลายเปิดเพืÉอใหผู้เ้ชีÉยวชาญใหข้อ้เสนอแนะและแสดงความ 

คดิเหน็เกีÉยวกบัรปูแบบการเรยีนการสอนผ่านสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ทีÉเหมาะสมกบันิสติ 

  2.3.3 นําแบบประเมนิคุณภาพสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ เสนอต่ออาจารยท์ีÉปรกึษาเพืÉอ 

พจิารณาความถูกตอ้งเหมาะสม และนํามาปรบัปรุงแกไ้ขตามคาํแนะนํา 

                 2.3.4 วเิคราะหข์อ้มลูในแบบประเมนิสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ เรืÉอง การผลติสืÉอสิÉงพมิพ ์ ใน 

ส่วนทีÉเป็นคาํถามปลายปิดในรปูแบบมาตราส่วนประเมนิค่า (Rating Scale) 5 ระดบั ผูว้จิยัได้

กาํหนดใหม้ค่ีาเฉลีÉยตั Êงแต่ 3.51 ขึÊนไป ซึÉงกาํหนดค่าระดบัไวด้งันีÊ 

                                 5 คะแนน   หมายถงึ   มคุีณภาพดมีาก 

                                 4 คะแนน   หมายถงึ   มคุีณภาพด ี

                                 3 คะแนน   หมายถงึ   มคุีณภาพพอใช ้

                                 2 คะแนน   หมายถงึ   ตอ้งปรบัปรุง 

                                 1 คะแนน   หมายถงึ   ใชไ้มไ่ด ้

                            เกณฑใ์นการแปลความหมายของค่าเฉลีÉยของการประเมนิใชเ้กณฑด์งันีÊ                          

                                 4.51-5.00  หมายถงึ   มคุีณภาพระดบัดมีาก 

                                 3.51-4.50  หมายถงึ   มคุีณภาพระดบัด ี

                                 2.51-3.50  หมายถงึ   มคุีณภาพระดบัพอใช ้

                                 1.51-2.50  หมายถงึ   มคุีณภาพระดบัตอ้งปรบัปรุง 

                                 1.00-1.50  หมายถงึ   มคุีณภาพระดบัใชไ้มไ่ด ้
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  2.3.5 ผลการประเมนิคุณภาพของสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็โดยผูเ้ชีÉยวชาญดา้นเนืÊอหา

จาํนวน ś ท่าน พบวา่คุณภาพดา้นเนืÊอหาของสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็มคุีณภาพโดยรวมอยูใ่นระดบัด ี

( x = 4.39) (ดงัตาราง 5 แสดงในภาคผนวก ค.) โดยมรีายละเอยีดในดา้นต่างๆ ดงันีÊ 

   2.3.5.1 ดา้นวตัถุประสงคม์คุีณภาพโดยรวมอยูใ่นระดบัด ี( x = 4.50) การกาํหนด

วตัถุประสงคม์คีวามชดัเจน ( x = 4.67) มคุีณภาพในระดบัดมีาก และการกาํหนดวตัถุประสงคม์ี

ความเหมาะสม ( x = 4.33) มคุีณภาพในระดบัด ี

   2.3.5.2 ดา้นเนืÊอหาบทเรยีนมคุีณภาพโดยรวมอยูใ่นระดบัด ี( x = 4.33) โดยความ

ถูกตอ้งของเนืÊอหา ความชดัเจนในการอธบิายเนืÊอหา และความน่าสนใจในการดาํเนนิเรืÉอง ( x = 

4.67) มคุีณภาพในระดบัดมีาก การนําเสนอเนืÊอหาตรงตามวตัถุประสงค ์ความสอดคลอ้งของเนืÊอหา

กบัวตัถุประสงค ์( x = 4.33) มคุีณภาพในระดบัด ีความเหมาะสมของเนืÊอหากบัระดบัของผูเ้รยีน 

ลาํดบัข ั ÊนในการนําเสนอเนืÊอหา และปรมิาณเนืÊอหาในแต่ละบทเรยีน ( x = 4.00) มคุีณภาพในระดบัด ี

   2.3.5.3 ดา้นแบบทดสอบมคุีณภาพโดยรวมอยูใ่นระดบัด ี( x = 4.33) โดยความ

สอดคลอ้งของคาํถามกบัเนืÊอหา ( x = 4.67) มคุีณภาพในระดบัดมีาก ความเหมาะสมของจาํนวน

คาํถาม ( x = 4.33) มคุีณภาพในระดบัด ีและความชดัเจนของคาํถาม ( x = 4.00) มคุีณภาพในระดบั

ด ี

  จากผลการวเิคราะหข์อ้มลูทีÉกล่าวมา สรุปไดว้า่เนืÊอหาทีÉนํามาใชส้รา้งสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบ

เจค็ เรืÉอง การผลติสืÉอสิÉงพมิพ ์มคุีณภาพอยูใ่นระดบัด ีซึÉงมขีอ้เสนอแนะจากผูเ้ชีÉยวชาญโดยสรุป 

ดงันีÊ 

 1. ปรบัเนืÊอหาของสืÉอใหค้รอบคลุมจุดประสงคใ์นแต่ละบทเรยีนมากยิÉงขึÊน 

   2. เพิÉมจาํนวนขอ้ของแบบฝึกหดัระหวา่งเรยีนในแต่ละบทเรยีน 

ซึÉงผูว้จิยัไดป้รบัปรงุแกไ้ขตามคาํแนะนําของผูเ้ชีÉยวชาญดา้นเนืÊอหา 

  2.3.6 ผลการประเมนิคุณภาพของสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ โดยผูเ้ชีÉยวชาญดา้นเทคโนโลยี

การศกึษา จาํนวน ś ท่าน พบวา่คุณภาพดา้นเทคโนโลยกีารศกึษาของสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็มคุีณภาพ

โดยรวมอยูใ่นระดบัด ี( x = 4.31) (ดงัตาราง 6 แสดงในภาคผนวก ค.) โดยมรีายละเอยีดในดา้น

ต่างๆ ดงันีÊ 

  2.3.6.1 ดา้นเนืÊอหาและการดาํเนินเรืÉองมคุีณภาพโดยรวมอยู่ในระดบัด ี( x = 4.50) 

โดยความน่าสนใจในการดาํเนินเรืÉอง ( x = 4.67) มคุีณภาพในระดบัดมีาก และความสอดคล้องของ

เนืÊอหากบัวตัถุประสงค ์( x = 4.33) มคุีณภาพในระดบัด ี

  2.3.6.2 ด้านภาพมคุีณภาพโดยรวมอยู่ในระดบัด ี( x = 4.34) โดยความสอดคล้อง

ของภาพกบัเนืÊอหา ( x = 4.67) มคุีณภาพในระดบัดมีาก และความเหมาะสมของภาพทีÉใช้ประกอบ 

( x = 4.00) มคุีณภาพในระดบัด ี
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   2.3.6.3 ดา้นตวัอกัษรและการใชส้มีคุีณภาพโดยรวมอยู่ในระดบัดมีาก ( x = 4.54) 

โดยความเหมาะสมในการเลอืกใช้สตีวัอกัษร ความเหมาะสมในการเลอืกใช้สพีืÊนบนจอภาพ ( x = 

5.00) มคุีณภาพในระดบัดมีาก ขนาดของตวัอกัษรทีÉใช้ในการนําเสนอ ( x = 4.67) มคุีณภาพใน

ระดบัดมีาก รปูแบบตวัอกัษรทีÉใชใ้นการนําเสนอเนืÊอหา และความถูกตอ้งของภาษาทีÉใช้ประกอบสืÉอ 

( x = 4.00) มคุีณภาพในระดบัด ี

   2.3.6.4 ด้านการออกแบบสืÉอเลริ์นนิÉงอ๊อบเจค็และปฏสิมัพนัธ์มคุีณภาพโดยรวม

อยู่ในระดบัด ี( x = 4.27) โดยความเหมาะสมของเทคนิคในการนําเสนอ ความเหมาะสมของการ

เลอืกใชก้ราฟิกในสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ ( x = 4.67) มคุีณภาพในระดบัดมีาก การออกแบบหน้าจอของ

สืÉอเลริ์นนิÉงอ๊อบเจ็ค ( x = 4.33) มคุีณภาพในระดบัดี ความสะดวกในการใช้งาน ( x = 4.00) มี

คุณภาพในระดบัด ีการแนะนําในการใชง้านช่วยใหผู้เ้รยีนใชง้านไดส้ะดวก ( x = 3.67) มคุีณภาพใน

ระดบัด ี

   2.3.6.5 ดา้นวดิโีอประกอบการเรยีนมคุีณภาพโดยรวมอยูใ่นระดบัด ี( x = 3.91) 

โดยความเหมาะสมของเสยีงดนตรปีระกอบ ( x = 4.33) มคุีณภาพในระดบัด ีเสยีงดนตรทีีÉใช้

ประกอบสืÉอ ( x = 4.00) มคุีณภาพในระดบัด ีความเรว็ในการเรยีกดวูดิโีอ และความเรว็ของเสยีง

บรรยายประกอบ ( x = 3.67) มคุีณภาพในระดบัด ี

  จากผลการวเิคราะหข์อ้มลูทีÉกล่าวมา สรุปไดว้า่เทคโนโลยกีารศกึษาทีÉนํามาใชส้รา้งสืÉอ

เลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ เรืÉอง การผลติสืÉอสิÉงพมิพ ์มคุีณภาพอยูใ่นระดบัด ีซึÉงมขีอ้เสนอแนะจากผูเ้ชีÉยวชาญ

โดยสรุป ดงันีÊ 

   1. ตรวจสอบการเชืÉอมโยงทั Êงภายในและภายนอกของเวบ็ลงิค ์

   2. ปรบัขนาดของภาพและเพิÉมจาํนวนภาพประกอบเนืÊอหา 

  ซึÉงผูว้จิยัไดป้รบัปรงุแกไ้ขตามขอ้เสนอแนะของผูเ้ชีÉยวชาญดา้นเทคโนโลยกีารศกึษา 

 2.4 แบบประเมินความพึงพอใจของผู้เรียนทีÉมีต่อสืÉอเลิรน์นิÉ งออ๊บเจค็ 

  การสร้างแบบประเมนิความพงึพอใจ ผู้วจิยัได้ใช้มาตรวดัมลีกัษณะเป็นมาตราส่วน

ประเมนิค่า 5 ระดบั (Rating Scale) ตามวธิแีบบไลเคริต์ (Likert) ซึÉงมขี ั Êนตอนในการสรา้งตามหลกั 

เกณฑใ์นการสรา้งดงันีÊ 

  2.4.1 ดาํเนินการศกึษาหลกัการ ทฤษฎแีละงานวจิยัทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการสรา้งแบบความ

พงึพอใจตามมาตรวดัของไลเคริต์ (Likert Scale) 

  2.4.2 ตั Êงวตัถุประสงคใ์นการวดัความพงึพอใจของนิสติทีÉมต่ีอสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ เรืÉอง 

การผลติสืÉอสิÉงพมิพ ์

  2.4.3 กาํหนดประเดน็หลกัทีÉเป็นขอ้คาํถามในแบบประเมนิความพงึพอใจ เพืÉอให ้

ครอบคลุมรปูแบบการสอนผ่านสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ โดยผูว้จิยัไดแ้บ่งเป็น 3 หวัขอ้หลกัไดแ้ก่  
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1. ความพงึพอใจในการใชง้านเพืÉอการเรยีนรู้  2. ความพงึพอใจในรูปแบบของสืÉอเลริ์นนิÉงอ๊อบเจค็ 

เรืÉอง การผลติสืÉอสิÉงพมิพ ์3. ความพงึพอใจในประโยชน์ทีÉไดร้บั 

  2.4.4 สรา้งแบบประเมนิความพงึพอใจ และตรวจสอบขอ้ความทีÉสร้างขึÊน โดยนําไป

ปรกึษากบัอาจารยท์ีÉปรกึษาสารนิพนธค์รอบคลุมวตัถุประสงค์และมคีวามตรงเชงิเนืÊอหา แล้วจงึนํา

ขอ้เสนอแนะไปปรบัปรุงแกไ้ขเพืÉอใหแ้บบประเมนิความพงึพอใจมคีวามสมบรูณ์ 

  2.4.5 แบบประเมนิความพงึพอใจของนิสติต่อรปูแบบการเรยีนการสอนผ่าน 

สืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ เรืÉอง การผลติสืÉอสิÉงพมิพ ์มลีกัษณะเป็นมาตราส่วนประเมนิค่า 5 ระดบั (Rating 

Scale) ตามวธิขีองไลเคริต์ (Likert) (ลว้นและองัคณา สายยศ. 2536) ดงันีÊ 

                                 5  คะแนน     หมายถงึ     มคีวามพงึพอใจในระดบัมากทีÉสุด 

               4  คะแนน     หมายถงึ     มคีวามพงึพอใจในระดบัมาก 

               3  คะแนน     หมายถงึ     มคีวามพงึพอใจในระดบัปานกลาง 

               2  คะแนน     หมายถงึ     มคีวามพงึพอใจในระดบัน้อย 

               1  คะแนน     หมายถงึ     มคีวามพงึพอใจในระดบัน้อยมาก 

                            เกณฑใ์นการแปลความหมายของค่าเฉลีÉยของการประเมนิใชเ้กณฑด์งันีÊ                          

                                  4.51-5.00     หมายถงึ     พงึพอใจมากทีÉสุด 

                3.51-5.00     หมายถงึ     พงึพอใจมากทีÉสุด 

                2.51-3.50     หมายถงึ     พงึพอใจปานกลาง 

                1.51-2.50     หมายถงึ     พงึพอใจน้อย 

                1.00-1.50     หมายถงึ     พงึพอใจน้อยทีÉสุด 

3. การดาํเนินการทดลอง 

            การดาํเนินการทดลองม ี3 ขั Êนตอน คอื 

                  การทดลองครั ÊงทีÉ 1 

   นําสืÉอเลริ์นนิÉงอ๊อบเจค็ เรืÉอง การผลติสืÉอสิÉงพมิพ์ ไปทดลองใช้กบักลุ่มตวัอย่าง

จาํนวน 3 คน จากนิสติทีÉลงทะเบยีนเรยีนวชิา การผลติสืÉอสิÉงพมิพ ์(ET 441) ในปีการศกึษา 2/2556 

ซึÉงไดม้าโดยการใชว้ธิกีารเลอืกตวัอยา่งแบบเจาะจง (Purposive Sampling) เพืÉอหาขอ้บกพร่องใน 

ด้านต่าง ๆ เช่น ความถูกต้องของเนืÊอหา ความชดัเจนของการนําเสนอเนืÊอหา ความชดัเจนของ

ภาษา ตวัอกัษรและภาพ โดยผูว้จิยัใชว้ธิกีารสงัเกตปฏกิริยิาในระหวา่งการเรยีน การซกัถามปญัหา  

จากนั Êนผูว้จิยัไดร้วบรวมปญัหาและขอ้บกพร่องทีÉพบมาปรบัปรุงแกไ้ขก่อนนําไปทดลองในครั Êงต่อไป 
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  การทดลองครั ÊงทีÉ 2 

   นําสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ ทีÉไดแ้กไ้ขปรบัปรุงแลว้ ไปทดลองกบันิสติจาํนวน 8 คน 

เพืÉอหาแนวโน้มประสิทธิภาพของสืÉอเลิร์นนิÉงอ๊อบเจ็ค โดยให้นิสิตศึกษาเนืÊอหา ทําแบบฝึกหดั

ระหว่างเรยีนและแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิ Íทางการเรียน จากนั ÊนนําผลคะแนนทีÉได้จากการทํา

แบบฝึกหดัระหว่างเรยีนและแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิ Íทางการเรยีนมาหาแนวโน้มประสทิธภิาพ

ทางการเรยีน ซึÉงจากการทดลองในครั ÊงนีÊไดป้ระสทิธภิาพโดยรวมเป็น 78.03/79.33 โดยผูว้จิยัไดท้าํ 

การเกบ็ขอ้มลูเพืÉอหาขอ้บกพร่องในดา้นต่างๆ แลว้มาปรบัปรุงแกไ้ขก่อนทาํการทดลองในครั ÊงทีÉ 3 

  การทดลองครั ÊงทีÉ 3 

   นําสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ทีÉไดท้าํการปรบัปรุงแกไ้ขแลว้จากการครั ÊงทีÉ 2 ไปทดลอง 

กบันิสติจาํนวน 30 คน เพืÉอหาประสทิธภิาพตามเกณฑ์ทีÉกําหนด 80/80 โดยนําสืÉอเลริ์นนิÉงอ๊อบเจค็ 

เรืÉอง การผลติสืÉอสิÉงพมิพ ์ใหน้ิสติทาํโดยมขี ั Êนตอนเช่นเดยีวกบัการทดลองครั ÊงทีÉ 2 จากนั Êนนําคะแนน

ทีÉได้จากการทําแบบฝึกหัดระหว่างเรียนและแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิ Íทางการเรียนมาหา

ประสทิธภิาพโดยรวมเป็น 84.55/86.41 

4. สถิติทีÉใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 

สถติทิีÉใชใ้นการวเิคราะหข์อ้มลู มดีงันีÊ 

          1. ค่าระดบัความยากง่าย (p) และอาํนาจจาํแนก (r) ของแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิ Íทางการ

เรยีนเป็นรายขอ้ (ลว้น สายยศ; และ องัคณา สายยศ. 2536: 182-189) 

          2. หาค่าความเชืÉอมั Éนโดยใช ้KR-20 (Kuder-Richardson) 

3. สถติทิีÉใชใ้นการหาประสทิธภิาพสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็โดยใชส้ตูร E1 / E2   

(เสาวณีย ์สกิขาบณัฑติ. 2528: 259) 

 4. สถติพิืÊนฐานในการวเิคราะหแ์บบประเมนิคุณภาพและแบบประเมนิความพงึพอใจของ

ผูเ้รยีนทีÉมต่ีอสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ เรืÉอง การผลติสืÉอสิÉงพมิพ ์ไดแ้ก่ ค่าเฉลีÉย (Mean) และค่าเบีÉยงเบน

มาตรฐาน   



 

 

บททีÉ 4 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

 

 ในการวจิยัครั ÊงนีÊเพืÉอพฒันาสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ เรืÉอง การผลติสืÉอสิÉงพมิพ ์ใหม้ ี

ประสทิธภิาพตามเกณฑ ์80/80 และศกึษาความพงึพอใจของผูเ้รยีนทีÉมต่ีอสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ 

 สืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ เรืÉอง การผลติสืÉอสิÉงพมิพ ์ประกอบดว้ยเนืÊอหา 5 เรืÉอง ดงัต่อไปนีÊ 

  เรืÉองทีÉ 1 ประวตัแิละความเป็นมาของหนงัสอืพมิพ ์   

  เรืÉองทีÉ 2 ประเภทของหนงัสอืพมิพิ Í 

                 เรืÉองทีÉ 3 การใชภ้าษาในหนงัสอืพมิพ ์

                 เรืÉองทีÉ 4 ประเภทของหนงัสอืพมิพ ์

                 เรืÉองทีÉ 5 กระบวนการผลติหนงัสอืพมิพ ์

 

ผลการพฒันาและหาประสิทธิภาพของสืÉอเลิรน์นิÉ งอ๊อบเจค็ 

 ผูว้จิยัไดด้าํเนินการทดลอง วเิคราะหข์อ้มลูทางสถติเิพืÉอหาประสทิธภิาพของสืÉอเลริน์นิÉง 

อ๊อบเจค็ทีÉพฒันาขึÊนตามเกณฑ ์80/80 และสรุปผลการวจิยัไดด้งันีÊ  

 การทดลองคร ั ÊงทีÉ 1 

 การทดลองครั ÊงนีÊเป็นการตรวจสอบหาขอ้บกพร่องของสืÉอเลริ์นนิÉงอ๊อบเจค็ในด้านต่างๆ 

โดยการใชว้ธิสีงัเกตพฤตกิรรมในระหว่างเรยีน สมัภาษณ์นิสติถึงปญัหาด้านความชดัเจนของภาพ 

ภาษา เสยีงบรรยายและการใชง้าน โดยใชก้ลุ่มตวัอยา่งกลุ่มแรกจาํนวน 3 คน ในการหาขอ้บกพร่อง 

ของสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ 

 ผลการสงัเกตและสมัภาษณ์พบวา่ นิสติมคีวามสนใจและกระตอืรอืรน้ในการเรยีนเป็นอยา่ง

ดแีละให้ความสนใจกบัวดีโิอประกอบการเรยีนในแต่ละบทเรยีน ในส่วนของภาพประกอบนิสติให้

ความสนใจ และสามารถเรียนรู้ทําความเข้าใจได้ นิสิตมีความพอใจกบัการได้เรียนรู้จากวดิีโอ

ประกอบการเรยีน เหน็ไดจ้ากการเปิดซํÊาในหลายๆ ครั Êง แต่ยงัพบปญัหาทีÉตอ้งปรบัปรุงดงันีÊ  

  1. ควรเพิÉมความเรว็ในการแสดงผลของวดิโีอประกอบการเรยีน 

  2. ควรปรบัสใีนแต่ละบทเรยีน ใหม้คีวามแตกต่างกนัอยา่งชดัเจน 

  3. ปรบัการใชภ้าษาในตวับทเรยีน เพืÉอใหเ้กดิความเขา้ใจในเนืÊอหามากขึÊน 
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 การทดลองคร ั ÊงทีÉ 2 

  มจีุดมุ่งหมายเพืÉอตรวจสอบขอ้บกพร่อง และหาแนวโน้มประสทิธภิาพของสืÉอเลริ์นนิÉงอ๊อบ

เจค็ โดยนําสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ทีÉปรบัปรุงแกไ้ขเรยีบรอ้ยแลว้จากการทดลองครั ÊงทีÉ 1 ไปทดลองกบั 

กลุ่มตวัอยา่งกลุ่มทีÉ 2 จาํนวน 8 คน นําผลมาวเิคราะหเ์พืÉอหาแนวโน้มประสทิธภิาพของสืÉอเลริน์นิÉง 

อ๊อบเจค็ ตามเกณฑ ์80/80 ซึÉงปรากฏผลการทดลองในครั ÊงนีÊคอื ประสทิธภิาพของสืÉอเลริน์นิÉง 

อ๊อบเจค็ มค่ีาเท่ากบั 78.03/79.33 ดงัตาราง 2 

 

ตาราง 2 แสดงผลการหาแนวโน้มประสทิธภิาพของสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ในการทดลองครั ÊงทีÉ 2 

 

เนืÊอหา 
แบบฝึกหดัระหวา่งเรียน แบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิÍ ทางการเรียน ประสิทธิภาพ 

E1 / E2 คะแนนเตม็ ค่าเฉลีÉย E1 คะแนนเตม็ ค่าเฉลีÉย E2 

เรืÉองทีÉ 1 

เรืÉองทีÉ 2 

เรืÉองทีÉ 3 

เรืÉองทีÉ 4 

เรืÉองทีÉ 5 

10 

10 

10 

10 

10 

7.83 

8.10 

7.15 

7.80 

8.13 

78.33 

81.00 

71.50 

78.00 

81.33 

10 

10 

10 

10 

10 

7.88 

8.03 

7.53 

7.95 

8.27 

78.80 

80.33 

75.33 

79.50 

82.70 

78.33/78.80 

81.00/80.33 

71.50/75.33 

78.00/79.50 

81.33/82.70 

รวม 50 39.01 78.03 50 39.66 79.33 78.03/79.33 

 

 จากตาราง 2 พบวา่แนวโน้มของประสทิธภิาพของสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็โดยรวมเป็น 

78.03/79.33 โดยเรืÉองทีÉ 1 ประวตัแิละความเป็นมาของหนงัสอืพมิพ ์มแีนวโน้มประสทิธภิาพเป็น 

78.33/78.80 เรืÉองทีÉ 2 ประเภทของหนงัสอืพมิพ ์มแีนวโน้มประสทิธภิาพเป็น 81.00/80.33 เรืÉองทีÉ 3 

การใชภ้าษาในหนงัสอืพมิพ ์มแีนวโน้มประสทิธภิาพเป็น 71.50/75.33 เรืÉองทีÉ 4 ประเภทของ 

หนงัสอืพมิพ ์มแีนวโน้มประสทิธภิาพเป็น 78.00/79.50 และเรืÉองทีÉ 5 กระบวนการผลติหนังสอืพมิพ์

มแีนวโน้มประสทิธภิาพเป็น 81.33/82.70 ซึÉงแสดงว่าบทเรยีนในเรืÉองทีÉ 2 และเรืÉองทีÉ 5 เท่านั ÊนทีÉมี

ประสทิธภิาพเป็นไปตามเกณฑท์ีÉกาํหนดไวค้อื 80/80 

 จากการสงัเกตนิสติในขณะทาํการทดลองพบว่านิสติมคีวามกระตอืรอืร้นในการเรยีนเป็น

อยา่งด ีแต่ยงัพบสิÉงทีÉตอ้งปรบัปรุงดงันีÊ 

 1. ปรบัปรุงสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ใหส้ามารถเปิดใชง้านในแต่ละหน้าไดร้วดเรว็มากยิÉงขึÊน 

 2. เพิÉมเตมิคาํอธบิายหน้าข ั Êนตอนการใชง้าน ในหวัขอ้เรืÉองวธิกีารปรบัขนาดหน้าจอสืÉอ 

เลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ใหม้คีวามเหมาะสมกบัการเปิดใชง้านบนหน้าจอคอมพวิเตอรท์ีÉมขีนาดแตกต่างกนั 



58 

 การทดลองคร ั ÊงทีÉ 3 

 มจีุดมุ่งหมายเพืÉอหาประสทิธภิาพของสืÉอเลิร์นนิÉงอ๊อบเจ็คโดยนําสืÉอเลริ์นนิÉงอ๊อบเจค็ทีÉ

ปรบัปรุงแกไ้ขเรยีบรอ้ยแลว้จากการทดลองครั ÊงทีÉ 2 ไปทดลองกบักลุ่มตวัอย่างกลุ่มทีÉ 3 จํานวน 30 

คน โดยกลุ่มตวัอยา่งตอ้งทาํแบบฝึกหดัระหวา่งเรยีน และแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิ Íทางการเรยีนใน

แต่ละบทเรยีนเพืÉอนําผลมาวเิคราะห์หาประสทิธภิาพของสืÉอเลริ์นนิÉงอ๊อบเจค็ให้เป็นไปตามเกณฑ ์

80/80 โดยใชส้ตูร E1/E2 ผลการทดลองในขั ÊนนีÊไดป้ระสทิธภิาพของสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็เท่ากบั 

84.55/86.41 ดงัตาราง 3 

 

ตาราง 3 แสดงผลการหาประสทิธภิาพสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ เรืÉอง การผลติสืÉอสิÉงพมิพ์ ในการทดลอง  

      ครั ÊงทีÉ 3 

 

เนืÊอหา 
แบบฝึกหดัระหวา่งเรียน แบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิÍทางการเรียน ประสิทธิภาพ 

E1 / E2 คะแนนเตม็ ค่าเฉลีÉย E1 คะแนนเตม็ ค่าเฉลีÉย E2 

เรืÉองทีÉ 1 

เรืÉองทีÉ 2 

เรืÉองทีÉ 3 

เรืÉองทีÉ 4 

เรืÉองทีÉ 5 

10 

10 

10 

10 

10 

8.54 

8.43 

8.20 

8.85 

8.25 

85.43 

84.33 

82.00 

88.50 

82.50 

10 

10 

10 

10 

10 

8.87 

8.53 

8.55 

8.83 

8.42 

88.70 

85.33 

88.52 

88.30 

84.20 

85.43/88.70 

84.33/85.33 

82.00/85.52 

88.50/88.30 

82.50/84.20 

รวม 50 42.27 84.55 50 43.20 86.41 84.55/86.41 

 

 จากตาราง 3 ผลการหาประสทิธภิาพของสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ เรืÉอง การผลติสืÉอสิÉงพมิพ ์

พบวา่บทเรยีนทั Êง 5 เรืÉองมปีระสทิธภิาพโดยรวมเป็น 84.55/86.41 โดยเรืÉองทีÉ 1 ประวตัแิละความ 

เป็นมาของหนงัสอืพมิพ ์มปีระสทิธภิาพเป็น 85.43/88.70 เรืÉองทีÉ 2 ประเภทของหนงัสอืพมิพ ์ม ี

ประสทิธภิาพเป็น 84.33/85.33 เรืÉองทีÉ 3 การใชภ้าษาในหนงัสอืพมิพ ์มปีระสทิธภิาพเป็น 

82.00/85.52 เรืÉองทีÉ 4 ประเภทของหนงัสอืพมิพ ์มปีระสทิธภิาพเป็น 88.50/88.30 และเรืÉองทีÉ 5 

กระบวนการผลติหนงัสอืพมิพ ์มปีระสทิธภิาพเป็น 82.50/84.20 ซึÉงแสดงวา่เลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ทุกเรืÉอง 

มปีระสทิธภิาพเป็นไปตามเกณฑท์ีÉกาํหนดไว ้80/80 
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ผลการประเมินความพึงพอใจของผูเ้รียนทีÉมีต่อสืÉอเลิรน์นิÉ งอ๊อบเจค็ 

การประเมนิความพงึพอใจของผูเ้รยีนทีÉมต่ีอสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ เรืÉอง การผลติสืÉอสิÉงพมิพ ์

ไดผ้ลการวเิคราะหด์งัตาราง 4 

 

ตาราง 4 ผลการประเมนิความพงึพอใจของผูเ้รยีนทีÉมต่ีอสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ เรืÉอง การผลติสืÉอ 

     สิÉงพมิพ ์

 

รายการประเมิน X  S.D. ระดบัความพึงพอใจ 

1. การออกแบบสืÉอเลิรน์นิÉ งออ๊บเจค็     

    1.1  หน้าจอนําเสนอภาพกราฟิกสวยงามเขา้ใจง่าย 

    1.2  ปุม่และเมนูมคีวามคงทีÉ ชดัเจน และสะดวกต่อ  

          การใชง้าน 

    1.3  มลีาํดบัการนําเสนอเนืÊอหาทีÉเขา้ใจง่าย 

    1.4  เนืÊอหามคีวามเหมาะสมกบัระดบัผูเ้รยีน 

    1.5  ความเหมาะสมของภาพกราฟิกทีÉใชป้ระกอบ 

    1.6  ความเหมาะสมของสตีวัอกัษรกบัพืÊนหลงั 

    1.7  ส่วนประกอบทีÉเป็นภาพตวัอย่างผลงานช่วยให ้

          ผูเ้รยีนสรา้งแรงบนัดาลใจในการเรยีนรู ้

2.  การเรียนบนสืÉอเลิรน์นิÉ งออ๊บเจค็ 

     2.1  มกีารใหค้าํแนะนําในการเรยีนทีÉชดัเจน 

    2.2  ความเรว็ในการเลอืกดเูนืÊอหา 

3.  วิดีโอประกอบการเรียน  

    3.1  ความชดัเจนของเสยีงบรรยายประกอบ 

    3.2  ความเหมาะสมของดนตรปีระกอบ 

    3.3  ส่วนประกอบวดิโีอสง่เสรมิและสนบัสนุนการ 

          เรยีนอยา่งมคีวามหมาย                                                                                       

4.13 

4.12 

 

4.24 

4.16 

4.16 

4.16 

4.12 

 

3.92 

4.08 

4.32 

3.84 

3.85 

4.00 

3.80 

 

3.76 

0.73 

0.66 

 

0.88 

0.69 

0.80 

0.62 

0.73 

 

0.86 

0.84 

0.69 

0.90 

0.86 

0.76 

0.90 

 

0.92 

มาก 

มาก 

 

มาก 

มาก 

มาก 

มาก 

มาก 

 

มาก 

มาก 

มาก 

มาก 

มาก 

มาก 

มาก 

 

มาก 

ค่าเฉลีÉยรวม       4.02        0.81  มาก 
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            จากตาราง 4 ผลการประเมนิความพงึพอใจของผูเ้รยีนทีÉมต่ีอสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ เรืÉอง การ

ผลติสืÉอสิÉงพมิพ ์พบวา่ผูเ้รยีนมรีะดบัความพงึพอใจโดยรวมอยูใ่นระดบัพงึพอใจมาก ( x = 4.02,  

S.D. =0.81) โดยมรีายละเอยีดในดา้นต่างๆ ดงัต่อไปนีÊ 

 การออกแบบสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ พบวา่ผูเ้รยีนมคีวามพงึพอใจโดยรวมอยูใ่นระดบั 

พงึพอใจมาก ( x = 4.13, S.D.=0.73) โดยปุม่และเมนูมคีวามคงทีÉ ชดัเจน และสะดวกต่อการใช้งาน 

( x = 4.24, S.D.=0.88) เนืÊอหามคีวามเหมาะสมกบัระดบัผูเ้รยีน ( x =4.16, S.D.=0.80)  มลีาํดบัการ 

นําเสนอเนืÊอหาทีÉเขา้ใจง่าย ( x =4.16, S.D.=0.69) ความเหมาะสมของภาพกราฟิกทีÉใชป้ระกอบ 

 ( x =4.16, S.D.=0.62)  ความเหมาะสมของสตีวัอกัษรกบัพืÊนหลงั ( x =4.12, S.D.=0.73) หน้าจอ 

นําเสนอภาพกราฟิกสวยงามเขา้ใจง่าย ( x =4.12, S.D.=0.66) และส่วนประกอบทีÉเป็นภาพตวัอย่าง

ผลงานช่วยให้ผู้เรยีนสร้างแรงบนัดาลใจในการเรยีนรู้ ( x =3.92, S.D.=0.86) ซึÉงผู้เรยีนมคีวามพงึ

พอใจอยูใ่นระดบัพงึพอใจมาก 

 การเรยีนบนสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ พบวา่ผูเ้รยีนมคีวามพงึพอใจโดยรวมอยูใ่นระดบัพงึพอใจ

มาก ( x = 4.08, S.D.=0.84) โดยมกีารใหค้าํแนะนําในการเรยีนทีÉชดัเจน ( x = 4.32, S.D.=0.69) 

และความเรว็ในการเลอืกดเูนืÊอหา ( x = 3.84, S.D.=0.90) ซึÉงผู้เรยีนมคีวามพงึพอใจอยู่ในระดบัพงึ

พอใจมาก 

 วดิโีอประกอบการเรยีน พบวา่ผูเ้รยีนมคีวามพงึพอใจโดยรวมอยูใ่นระดบัพงึพอใจมาก 

 ( x = 3.85, S.D.=0.86) โดยความชดัเจนของเสยีงบรรยายประกอบ ( x = 4.00, S.D.=0.76) ความ

เหมาะสมของดนตรปีระกอบ ( x = 3.80, S.D.=0.90) และส่วนประกอบวดิโีอส่งเสรมิและสนับสนุน

การเรยีนอยา่งมคีวามหมาย ( x = 3.76, S.D.=0.92) ซึÉงผูเ้รยีนมคีวามพงึพอใจอยู่ในระดบัพงึพอใจ

มาก 

 

 



บททีÉ 5 

สรปุผล อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 

 

 การวจิยัครั ÊงนีÊเป็นการพฒันาสืÉอเลิร์นนิÉงอ๊อบเจค็ เรืÉองการผลิตสืÉอสิÉงพมิพ์ ทั ÊงนีÊเพืÉอให้

ผูเ้รยีนสามารถศกึษาทบทวนบทเรยีน ผ่านระบบออนไลน์ได้ทุกทีÉทุกเวลา ทําให้ผู้เรยีนเกดิทกัษะ

ใหม่ๆ ทีÉเกิดจากการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง และได้เห็นกระบวนการผลิตหนังสือพิมพ์ในทุก

ข ั ÊนตอนแบบทีÉไม่เคยเหน็ ทาํใหผู้ส้อนและผูเ้รยีนประหยดัเวลาในการเรยีนรู้เนืÊอหาและการไปดูงาน

ในสถานทีÉจรงิ ซึÉงสามารถสรุปผล อภปิรายและขอ้เสนอแนะไดด้งันีÊ 
 

ความมุง่หมายของการวิจยั 

 ในการวจิยัครั ÊงนีÊผูว้จิยัไดต้ั Êงความมุง่หมายไวด้งันีÊ 

 1. เพืÉอพฒันาสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ เรืÉอง การผลติสืÉอสิÉงพมิพ ์ใหม้ปีระสทิธภิาพตามเกณฑ ์

80/80 

 2. เพืÉอศกึษาความพงึพอใจของผูเ้รยีนทีÉมต่ีอสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ เรืÉอง การผลติสืÉอสิÉงพมิพ ์

 

ความสาํคญัของการวิจยั 

 1. ไดส้ืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ ทีÉมคุีณลกัษณะเหมาะสาํหรบัผูเ้รยีนดา้นการผลติสืÉอสิÉงพมิพ ์

โดยเป็นสืÉอการเรยีนรูท้ ีÉใชเ้วลาเรยีนไม่มาก สามารถเลอืกศกึษาไดด้ว้ยตนเองโดยไม่จํากดัเวลาและ

สถานทีÉ ซึÉงผูส้อนสามารถนําสืÉอเลริ์นนิÉงอ๊อบเจค็นีÊไปประยุกต์ใช้ในการออกแบบการเรยีนรู้ใหม่ได้

ตามความเหมาะสม 

            2. ไดส้ืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ เรืÉอง การผลติสืÉอสิÉงพมิพ ์ทีÉมปีระสทิธภิาพตามเกณฑ ์80/80 

และใหค้วามพงึพอใจแก่ผูเ้รยีน 

 

ขอบเขตของการวิจยั 

 ประชากร 

  ประชากรทีÉใชใ้นการวจิยัครั ÊงนีÊ เป็นนสิติระดบัปรญิญาตร ีสาขาเทคโนโลยสีืÉอสาร

การศกึษา คณะศกึษาศาสตร ์มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ ประสานมติร จาํนวน 161 คน 
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 กลุ่มตวัอย่าง 

  กลุ่มตวัอยา่งทีÉใชใ้นการวจิยัครั ÊงนีÊเป็นนสิติระดบัปรญิญาตร ีชั ÊนปีทีÉ 3 สาขาเทคโนโลย ี

สืÉอสารการศกึษา จาํนวน  41 คน ไดม้าโดยวธิกีารเลอืกแบบเจาะจงจากนิสติทีÉลงทะเบยีนเรยีนวชิา 

การผลติสืÉอสิÉงพมิพ ์(ET 441) ในปีการศกึษา 2/2556 โดยแบ่งเป็น 

   การทดลองครั ÊงทีÉ 1 จาํนวน 3 คน เป็นการทดลองเพืÉอหาขอ้บกพร่องของสืÉอ 

เลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ เรืÉอง การผลติสืÉอสิÉงพมิพ ์ซึÉงไดม้าดว้ยวธิกีารสุ่มอยา่งง่าย 

   การทดลองครั ÊงทีÉ 2 จาํนวน 8 คน เป็นการทดลองเพืÉอหาแนวโน้มประสทิธภิาพ

ของสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ เรืÉอง การผลติสืÉอสิÉงพมิพ ์ซึÉงไดม้าโดยวธิกีารสุ่มอยา่งง่ายจากจาํนวนทีÉเหลอื 

   การทดลองครั ÊงทีÉ 3 จาํนวน 30 คน เป็นการทดลองเพืÉอหาประสทิธภิาพของสืÉอ

เลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ เรืÉอง การผลติสืÉอสิÉงพมิพ ์ซึÉงไดม้าจากการสุ่มอยา่งง่ายจากจาํนวนทีÉเหลอื 

 เนืÊอหาทีÉใช้ในการวิจยั 

  เนืÊอหาทีÉนํามาใชใ้น สืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ เรืÉอง การผลติสืÉอสิÉงพมิพ ์ประกอบดว้ย 

   1. ประวต้แิละความเป็นมาของหนงัสอืพมิพ ์

2. ประเภทของหนงัสอืพมิพ ์

3. การใชภ้าษาในหนงัสอืพมิพ ์

4. การออกแบบหนงัสอืพมิพ ์

5. กระบวนการผลติหนงัสอืพมิพ ์

 

เครืÉองมอืทีÉใช้ในการวิจยั 

เครืÉองมอืทีÉใชใ้นการวจิยัครั ÊงนีÊ ประกอบดว้ย 

            1. สืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ เรืÉอง การผลติสืÉอสิÉงพมิพ ์

            2. แบบประเมนิคุณภาพสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ จาํนวน  2 ฉบบั 

  2.1 แบบประเมนิคุณภาพสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ สาํหรบัผูเ้ชีÉยวชาญดา้นเนืÊอหา 

  2.2 แบบประเมนิคุณภาพสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ สาํหรบัผูเ้ชีÉยวชาญดา้นเทคโนโลยี

การศกึษา             

 3. แบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิ Íทางการเรยีน    

            4. แบบประเมนิความพงึพอใจของผูเ้รยีนต่อสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็  
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ดาํเนินการพฒันาและหาประสิทธิภาพของสืÉอเลิรน์นิÉ งอ๊อบเจค็ 

 การดาํเนินการหาประสทิธภิาพของสืÉอเลริ์นนิÉงอ๊อบเจค็ ผู้วจิยัได้ดําเนินการตามขึÊนตอน

ดงันีÊ 

 การทดลองคร ั ÊงทีÉ 1 

 เป็นการทดลองกบัผู้เรยีนเป็นรายบุคคลเพืÉอตรวจสอบในด้านการใช้ภาษา การนําเสนอ 

การเล่นของวดิโีอ การมปีฏสิมัพนัธเ์พืÉอหาขอ้บกพร่องของสืÉอเลริ์นนิÉงอ๊อบเจค็ โดยนําไปใช้กบักลุ่ม

ทดลองกลุ่มทีÉ 1 จาํนวน 3 คน โดยผูเ้รยีน 1 คนต่อเครืÉองคอมพวิเตอร ์1 เครืÉอง โดยผู้เรยีนจะเรยีน

ทลีะเรืÉองตามความสนใจ ในขณะทีÉเรยีน ผูเ้รยีนจะทาํแบบฝึกหดัควบคู่ไปจนครบทั Êง 5 เรืÉอง ในขณะ

ทีÉผูเ้รยีนเรยีน ผูว้จิยัจะสงัเกตและสมัภาษณ์ถงึปญัหาของสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ในดา้นส ีตวัอกัษร การ

ออกแบบหน้าจอ ดา้นเสยีง ภาพเคลืÉอนไหว ดา้นการเชืÉอมโยง และความยากง่ายในการใช้งาน เพืÉอ

หาขอ้บกพร่องของบทเรยีนและนํามาปรบัปรุงแกไ้ข 

 การทดลองคร ั ÊงทีÉ 2 

  นําสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ทีÉไดป้รบัปรุงแกไ้ขแลว้ไปทดลองกบักลุ่มตวัอยา่งจาํนวน 8 คน โดย

ผูเ้รยีน 1 คนต่อเครืÉองคอมพวิเตอร์ 1 เครืÉอง โดยให้ผู้เรยีนเรยีนบทเรยีนทลีะเรืÉองตามความสนใจ 

ในขณะทีÉผูเ้รยีนเรยีนกใ็หท้าํแบบฝึกหดัระหวา่งเรยีนควบคู่ไปดว้ย  หลงัจากผูเ้รยีนเรยีนจบในแต่ละ

บท กใ็ห้ทําแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิ Íทางการเรียน เพืÉอตรวจสอบหาแนวโน้มประสทิธภิาพตาม

เกณฑ ์80/80 เพืÉอหาขอ้บกพร่องของสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็แลว้นําผลทีÉไดท้ ั Êงหมดมาปรบัปรุงแก้ไขสืÉอ

เลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ใหม้คีวามสมบรูณ์ เพืÉอทาํการทดลองในครั Êงต่อไป 

 การทดลองคร ั ÊงทีÉ 3 

 นําสืÉอเลริ์นนิÉงอ๊อบเจค็ทีÉได้ปรบัปรุงแก้ไขแล้วไปทดลองกบักลุ่มตวัอย่างจํานวน 30 คน 

โดยผูเ้รยีน 1 คนต่อเครืÉองคอมพวิเตอร ์1 เครืÉอง และให้ผู้เรยีนเลอืกศกึษาบทเรยีนได้ตามต้องการ 

โดยในขณะเรยีนให้ผู้เรยีนทําแบบฝึกหดัระหว่างเรยีนควบคู่ไปด้วย พร้อมทําแบบทดสอบวดัผล

สมัฤทธิ Íทางการเรยีน เมืÉอจบการเรยีนในแต่ละเรืÉอง จากนั ÊนนําผลทีÉไดจ้ากการทาํแบบฝึกหดัระหวา่ง

เรยีนและแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิ Íทางการเรยีนมาหาประสทิธภิาพตามเกณฑ์ 80/80 โดยใช้สูตร 

E1 / E2 จากนั Êนใหผู้เ้รยีนทาํแบบประเมนิความพงึพอใจ เพืÉอศกึษาความพงึพอใจของนิสติทีÉมต่ีอสืÉอ

เลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ แลว้นําขอ้มลูทีÉไดไ้ปวเิคราะหผ์ลทางสถติ ิ
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การประเมินความพึงพอใจของผูเ้รียน 

 ผูว้จิยัไดท้าํแบบประเมนิความพงึพอใจ ทีÉผ่านการปรบัปรุงแก้ไขแล้วมาดําเนินการศกึษา

กบักลุ่มตวัอยา่ง เพืÉอศกึษาความพงึพอใจของผูเ้รยีนโดยดาํเนินการตามขั Êนตอนต่อไปนีÊ 

  1. นําแบบวดัความพงึพอใจทีÉผ่านการปรบัปรุงแลว้ไปทดลองใชก้บันิสติระดบัปรญิญา 

ตร ีสาขาเทคโนโลยสีืÉอสารการศกึษา มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ ชั ÊนปีทีÉ 3 ทีÉลงทะเบยีนเรยีน 

วชิา การผลติสืÉอสิÉงพมิพ ์(ET 441) จาํนวน 30 คน ซึÉงเป็นกลุ่มตวัอยา่งเพืÉอหาประสทิธภิาพในครั ÊงทีÉ 

3 โดยดําเนินการทดลองและกําหนดให้หลงัจากทีÉผู้เรยีนได้ศกึษาสืÉอเลิร์นนิÉงอ๊อบเจ็คจบแล้ว ให้

ผูเ้รยีนเขา้ไปประเมนิความพงึพอใจทีÉมต่ีอสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็  

  2. นําแบบประเมนิความพงึพอใจทีÉผูเ้รยีนประเมนิหลงัจากศกึษาบทเรยีนบนสืÉอ 

เลริน์นิÉงอ๊อบเจค็เรยีบรอ้ยแลว้ โดยพบวา่ผูเ้รยีนมคีวามพงึพอใจโดยรวมอยูใ่นระดบัพงึพอใจมาก 

 

สรปุผลการวิจยั 

 1. ประสทิธภิาพของสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ เรืÉอง การผลติสืÉอสิÉงพมิพ ์พบวา่มปีระสทิธภิาพ 

โดยรวมเป็น 84.55/86.41 ซึÉงเป็นไปตามเกณฑท์ีÉตั Êงไว ้80/80 โดยแต่ละเรืÉองมปีระสทิธภิาพ ดงันีÊ 

 เรืÉองทีÉ 1 ประวตัแิละความเป็นมาของหนงัสอืพมิพ ์ มปีระสทิธภิาพ  85.43/88.70 

 เรืÉองทีÉ 2 ประเภทของหนงัสอืพมิพ ์                    มปีระสทิธภิาพ  84.33/85.33 

 เรืÉองทีÉ 3 การใชภ้าษาในหนงัสอืพมิพ ์                 มปีระสทิธภิาพ  82.00/85.52 

 เรืÉองทีÉ 4 ประเภทของหนงัสอืพมิพ ์                    มปีระสทิธภิาพ  88.50/88.30 

 เรืÉองทีÉ 5 กระบวนการผลติหนงัสอืพมิพ ์              มปีระสทิธภิาพ  82.50/84.20 

 2. ผลการประเมนิความพงึพอใจของผูเ้รยีนทีÉมต่ีอสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ เรืÉอง การผลติสืÉอ

สิÉงพมิพ ์พบวา่ผูเ้รยีนมคีวามพงึพอใจโดยรวมอยูใ่นระดบัพงึพอใจมาก ( x = 4.02, S.D. = 0.81) 

 

อภิปรายผลการวิจยั 

 จากการวิจ ัยครั ÊงนีÊ เป็นการพัฒนาสืÉอเลิร์นนิÉงอ๊อบเจ็ค เรืÉอง การผลิตสืÉอสิÉงพิมพ์ มี

ประสทิธภิาพ 84.55/86.41 เป็นไปตามเกณฑท์ีÉกาํหนด โดยมคุีณภาพด้านเนืÊอหาและคุณภาพด้าน

เทคโนโลยกีารศกึษาอยู่ในระดบัด ีทั ÊงนีÊเนืÉองจากการพฒันารูปแบบเลิร์นนิÉงอ๊อบเจ็คนีÊ ผู้วจิยัได้

ดาํเนินการออกแบบดว้ยวธิทีีÉเป็นระบบโดยศกึษาทฤษฎี แนวคดิ หลกัการออกแบบและพฒันาการ
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เรยีนรู ้พรอ้มขอคาํปรกึษาจากผูเ้ชีÉยวชาญทีÉเกีÉยวขอ้งในทุกดา้น จนไดส้ืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ทีÉสามารถ

ใชง้านไดจ้รงิทั Êงในระบบออนไลน์และออฟไลน์   

 การเรยีนด้วยสืÉอเลิร์นนิÉงอ๊อบเจค็นีÊ เป็นการเรียนทีÉสอดคล้องกบัทฤษฎีความแตกต่าง

ระหวา่งบุคคล ซึÉงผูเ้รยีนแต่ละคนมคีวามสามารถในการเรยีนรู้เรว็ช้าทีÉแตกต่างกนั ดงันั ÊนสืÉอเลริ์น

นิÉงอ๊อบเจค็นีÊจะช่วยใหผู้เ้รยีนใชเ้วลาเรยีนไดต้ามความสามารถของตนเอง ไม่เกดิแรงกดดนัในขณะ

เรยีน เมืÉอเรยีนไม่ทนัผู้เรยีนคนอืÉน จงึทําให้ผู้เรียนไม่รู้สกึเครียดในระหว่างทีÉเรยีน อกีทั Êงผู้เรยีน

สามารถเลือกศึกษาบทเรียนแต่ละเรืÉองได้เองตามความสนใจ นอกจากนั Êนในแต่ละบทเรียนยงั

ประกอบไปดว้ยเนืÊอหา ภาพประกอบเนืÊอหา วดิโีอประกอบการเรยีน ทีÉสรา้งขึÊนเพืÉอตอบสนองความ

สนใจของแต่ละบุคคล จงึส่งผลให้ผู้เรยีนมปีระสทิธภิาพในการเรยีนรู้ทีÉสูงขึÊน สอดคล้องกบัทฤษฎี

ของ (Gagne; & Briggs. 1984: 187) ทีÉไดก้ล่าววา่ การเรยีนตามความเรว็ของตน (Self-Pacing) 

เป็นการเรยีนรู้ตามอตัราความเรว็หรอืความสามารถของตนเอง อกีประการหนึÉงคอื การเรยีนการ

สอนทีÉผู้เรียนกําหนด (Student-Determined instruction) เป็นการเรียนรู้ทีÉผู้เรียนสามารถเลอืก

จุดมุ่งหมาย วสัดุการเรยีน กาํหนดระยะเวลาเอง ทดสอบเอง โดยมเีสรภีาพทีÉจะทําตามจุดมุ่งหมาย

ใดกไ็ด ้ 

 จากการสงัเกตพฤตกิรรมระหวา่งเรยีนของผู้เรยีน พบว่าผู้เรยีนมคีวามตั Êงใจและสนใจใน

การเรยีน เนืÉองจากบทเรียนมลีกัษณะเป็นมลัตมิีเดยี มกีารนําเสนอเนืÊอหาโดยใช้ขอ้ความ เสยีง

บรรยาย เสยีงดนตรปีระกอบ วดิโีอประกอบการเรยีนในแต่ละบทเรยีน แบบฝึกหดัระหวา่งเรยีน และ

แบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิ Íทางการเรยีน ช่วยกระตุน้ใหผู้เ้รยีนมคีวามสนใจมากยิÉงขึÊน สอดคลอ้งกบั 

งานวจิยัของ Bradley and Boyle. (2002) พบวา่ การออกแบบบทเรยีนในลกัษณะบทเรยีน 

มลัตมิเีดยีแล้วนําไปใช้ประกอบการเรยีนการสอนผ่านระบบ E-learning ทําให้นักศกึษาสามารถ

มองเหน็ภาพไดช้ดัเจนขึÊน และสามารถประยกุตส์รา้งสรรคผ์ลงานออกมาไดเ้ป็นอยา่งด ีอกีทั Êงทําให้

นกัศกึษามคีวามชอบและอยากเรยีนรูใ้นรายวชิานีÊมากขึÊนดว้ย 

 จากการประเมนิความพงึพอใจของผูเ้รยีนทีÉมต่ีอสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็พบวา่อยูใ่นระดบัพงึ

พอใจมาก ทั ÊงนีÊเนืÉองจากการพฒันาสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็นีÊ ผูว้จิยัดาํเนินการดว้ยวธิกีารทีÉเป็นระบบ ดู

ตวัอยา่งสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ทีÉพฒันาบนระบบเครอืขา่ยคอมพวิเตอร ์จนไดร้ปูแบบการเรยีนรูด้ว้ยสืÉอ

เลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ทีÉสามารถเรยีนผ่านระบบออนไลน์ได ้ซึÉงสอดคลอ้งกบัผลงานวจิยัของ Bradley and 

Boyle. (2002) ทีÉพบวา่ ผูเ้รยีนทีÉมทีศันคตทิีÉดต่ีอสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ เพราะคุณลกัษณะของสืÉอทีÉมี

ภาพเคลืÉอนไหว ทีÉช่วยใหเ้กดิการจดจาํและเรยีนรูไ้ดง้่าย สาํหรบัการทีÉผูเ้รยีนไดเ้รยีนซํÊาและทบทวน

ตลอดเวลาตามความตอ้งการของผูเ้รยีนจะช่วยใหผู้เ้รยีนเกดิทกัษะและการจดจาํไดเ้ป็นอยา่งด ี
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 จากผลการทดลองดงักล่าวแสดงให้เหน็ว่า การนําสืÉอเลริ์นนิÉงอ๊อบเจ็ค เรืÉองการผลติสืÉอ

สิÉงพมิพ์ทีÉผู้วจิยัได้พฒันาขึÊนนั Êนมีประสทิธภิาพตามเกณฑ์ทีÉกําหนด สามารถสร้างความพึงพอใจ

ใหก้บัผูเ้รยีนในระดบัพงึพอใจมาก และสามารถนําไปใช้ในการเรยีนการสอนได้จรงิ เพืÉอให้ผู้เรยีน

เกิดการเรยีนรู้อย่างมปีระสทิธิภาพ ประหยดัเวลา และเกิดประโยชน์ต่อผู้สอนและผู้เรียนอย่าง

แทจ้รงิ 

 

ข้อเสนอแนะ 

 ข้อเสนอแนะทั Éวไป 

  1. สืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็นีÊเป็นองคป์ระกอบทางการออกแบบทีÉเป็นพืÊนฐานของการผลติ 

สืÉอสิÉงพมิพ ์และสืÉอหนงัสอืพมิพ ์ผูส้อนไม่จาํเป็นตอ้งสรา้งซํÊา สามารถนําไปใชไ้ดเ้นืÉองจากแต่ละ 

เลิร์นนิÉงอ๊อบเจค็มีความสมบูรณ์อยู่ในตนเอง หากผู้สอนต้องการสร้างเนืÊอหาอืÉนๆ เพิÉมเติมต้อง

คาํนึงถงึโครงสรา้งทีÉเหมอืนกนั เพืÉอใหเ้ป็นมาตรฐานเดยีวกนั   

        2. การนําสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ เรืÉอง การผลติสืÉอสิÉงพมิพ ์ไปใชน้ั Êนควรมคีวามพร้อมใน

ด้านของอุปกรณ์คอมพวิเตอร์ทีÉเชืÉอมต่อกบัเครือข่ายอนิเทอร์เน็ต และโปรแกรมทีÉเปิดใช้งานคือ 

โปรแกรม Internet Explorer, Firefox, และ Plug-in ของ Flash 9 บนระบบปฏบิตักิาร Window  

                 3. ในการนําสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ไปใชผู้เ้รยีนตอ้งมคีวามกระตอืรอืรน้และซืÉอสตัยต่์อ 

ตนเองในการเรยีนผ่านระบบออนไลน์เป็นอยา่งสงู เนืÉองจากผูเ้รยีนสามารถเรยีนรูไ้ดอ้ยา่งอสิระ ตาม

เนืÊอหาทีÉตอ้งการหรอืเขา้ไปทบทวนบทเรยีนไดใ้นทุกทีÉทุกเวลา 

                 4. ควรมกีารส่งเสรมิใหส้ถาบนัการศกึษาสนบัสนุนงานวจิยัดา้นสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ 

มากขึÊน เพืÉอใหผู้ส้อนสามารถนําไปประยกุตใ์ชใ้นการเรยีนการสอนในรายวชิาทีÉใกลเ้คยีงกนัไดอ้ยา่ง

ไม่จาํกดั 

  5. ในการพฒันาสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ ในสาระการเรยีนรูต่้างๆ จาํเป็นทีÉผูจ้ดัทาํหรอื 

ทมีงานต้องมคีวามรู้ในเรืÉองของโปรแกรม Adobe Illustrator, Adobe Photoshop, Adobe Flash, 

Adobe Dreamweaver, Adobe Premiere และ Adobe After Effect เพืÉอการพฒันาสืÉอเลริ์นนิÉงอ๊อบ

เจค็ อยา่งมคุีณภาพ  

            ข้อเสนอแนะสาํหรบัการวิจยัคร ั Êงต่อไป 

                  1. ควรมกีารพฒันาสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ใหม้ลีกัษณะทีÉหลากหลายมากขึÊน เช่น เกมส ์

 สถานการณ์จาํลอง เป็นตน้ 
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                  2. ควรวจิยัดา้นความพรอ้มของผูเ้รยีน ในการเรยีนรูข้องผูเ้รยีนทีÉเรยีนดว้ยสืÉอเลริน์ 

นิÉงอ๊อบเจค็ในรปูแบบออนไลน์ 

                  3. ควรมกีารศกึษาวจิยัดา้นคุณธรรม จรยิธรรม ในการเรยีนรูข้องผูเ้รยีนทีÉเรยีนดว้ย 

สืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ในรปูแบบออนไลน์ 
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ภาพประกอบ 6 หน้าเมนูเนืÊอหาในแต่ละบทเรยีน 

ภาพประกอบ 7 หน้าเนืÊอหาในแต่ละบทเรยีน 
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ภาพประกอบ 8 ตวัอยา่งหน้าวดิโีอประกอบการเรยีน 

 

 

 

 

 

 



79 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ภาพประกอบ 9 ตวัอยา่งเวบ็ลงิคท์ีÉเกีÉยวขอ้ง 
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ภาพประกอบ 10 ตวัอยา่งแบบฝึกหดัระหวา่งเรยีน 
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ภาพประกอบ 11 ตวัอยา่งแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิ Íทางการเรยีน 

ภาพประกอบ 12 ตวัอยา่งระบบบนัทกึขอ้มลูการทาํขอ้สอบของผูเ้รยีน 
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ภาคผนวก ข 

ตวัอย่างแบบทดสอบฝึกหดัระหว่างเรยีน 

ตวัอย่างแบบทดสอบหลงัเรยีน 
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แบบฝึกหดัระหว่างเรียน 

สืÉอเลิรน์นิÉ งออ๊บเจค็ เรืÉอง การผลิตสืÉอสิÉงพิมพ ์

เรืÉองทีÉ 1  เรืÉองประวตัแิละความเป็นมาของหนงัสอืพมิพ ์

……………………………………………………………………………………………………………. 
ชืÉอ-นามสกลุ…………………………………………………….รหสันิสิต…………………………. 

คาํสั Éง จงนําตวัเลอืกต่อไปนีÊมาใชใ้นการตอบคาํถาม 

เอด็วารด์ มอลเลต              บางกอกรคีอรเ์ดอร ์              ราชกจิจานุเบกษา 

ดรุโณวาท                        ดุสติสมติ                           แอ๊กตา ดอินูา 

รชักาลทีÉ 3                       รชักาลทีÉ 4                         รชักาลทีÉ 6 

หนงัสอืพมิพเ์ดลมิเีรอร ์

1. บุคคลทีÉเป็นผูร้เิริÉมออกแบบหนงัสอืพมิพร์ายวนัฉบบัแรกของโลก    

2. หนงัสอืพมิพฉ์บบัแรกของประเทศไทย 

3. จดัทาํขึÊนโดยหมอบรดัเลย ์

4. ใชเ้ป็นสืÉอเพืÉอแจง้ขา่วสารในพระราชสาํนกัใหป้ระชาชนไดท้ราบ 

5. เนืÊอหาหน้าในของหนงัสอืพมิพม์กีารต์นูลอ้เลยีน เรืÉองขบขนั เบด็เตลด็ และกวนีิพนธ ์ 

6. ยคุสมยัทีÉราชกจิจานุเบกษาไดถู้กตพีมิพข์ึÊนครั Êงแรก 

7. หนงัสอืพมิพแ์นวอนุรกัษ์นิยม 

8. หนงัสอืพมิพใ์ดทีÉถอืเป็นจุดกาํเนิดทีÉทาํใหเ้กดิระบบกจิการไปรษณียข์ ึÊนในประเทศไทย 

9. ทรงพระราชนิพนธท์ีÉชืÉอ “โคลนตดิลอ้ และ ลอ้ตดิโคลน” 

10.หนงัสอืพมิพท์ีÉคดัลอกแถลงการณ์ปิดประกาศตามกาํแพงเพืÉอประกาศใหป้ระชาชนรบัทราบ

ขา่วสาร 
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แบบฝึกหดัระหว่างเรียน 

สืÉอเลิรน์นิÉ งออ๊บเจค็ เรืÉอง การผลิตสืÉอสิÉงพิมพ ์

เรืÉองทีÉ 2  เรืÉองประเภทของหนงัสอืพมิพ ์

……………………………………………………………………………………………………………. 
ชืÉอ-นามสกลุ…………………………………………………….รหสันิสิต…………………………. 

คาํสั Éง จงนําตวัเลอืกต่อไปนีÊมาใชใ้นการตอบคาํถาม 

       - หนงัสอืพมิพป์ระชานิยม           - หนงัสอืพมิพคุ์ณภาพ              - หนงัสอืพมิพเ์ฉพาะ                                      

       - หนงัสอืพมิพส์ถานศกึษา          - หนงัสอืพมิพแ์จก                   - หนงัสอืพมิพก์าํแพง 

       - หนงัสอืพมิพใ์ตด้นิ                 - หนงัสอืพมิพเ์ศรษฐกจิ             - หนงัสอืพมิพก์ฬีา     

       - หนงัสอืพมิพน์านาชาต ิ           - หนงัสอืพมิพแ์นวใหม ่

1. หนงัสอืพมิพเ์ดลนิิวส ์เป็นหนงัสอืพมิพป์ระเภทใด 

2. หนงัสอืพมิพม์ตชิน เป็นหนงัสอืพมิพป์ระเภทใด 

3.หนงัสอืพมิพจ์นัทรเกษมโพสตเ์ป็นหนงัสอืพมิพป์ระเภทใด 

4.หนงัสอืพมิพ ์MŚF เป็นหนงัสอืพมิพป์ระเภทใด 

5.หนงัสอืพมิพ ์The Voice เป็นหนงัสอืพมิพป์ระเภทใด 

6.หนงัสอืพมิพฐ์านเศรษฐกจิ เป็นหนงัสอืประเภทใด 

7.หนงัสอืพมิพ ์กศน. ยะหริÉง เป็นหนงัสอืประเภทใด 

8.หนงัสอืพมิพส์ยามกฬีา เป็นหนงัสอืพมิพป์ระเภทใด 

9. หนงัสอืพมิพ ์THE WALL STREET JOURNAL เป็นหนงัสอืพมิพป์ระเภทใด 

10.หนงัสอืพมิพม์สุลมิไทย เป็นหนงัสอืพมิพป์ระเภทใด 
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แบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิÍ ทางการเรียน 

สืÉอเลิรน์นิÉ งออ๊บเจค็ เรืÉอง การผลิตสืÉอสิÉงพิมพ ์

เรืÉองทีÉ 2  ประเภทของหนงัสอืพมิพ ์

……………………………………………………………………………………………………………. 
ชืÉอ-นามสกลุ…………………………………………………….รหสันิสิต…………………………. 

ให้นิสิตเลือกคาํตอบทีÉถกูต้องทีÉสดุ โดยทาํเครืÉองหมายกากบาท (x) หน้าข้อทีÉถกูต้อง 

1. หนงัสอืพมิพฉ์บบัใดต่อไปนีÊ เป็นหนงัสอืพมิพข์นาดแผ่นเลก็ 

          ก. หนงัสอืพมิพเ์ดลนิิวส ์                        ข. หนงัสอืพมิพไ์ทยรฐั 

          ค. หนงัสอืพมิพป์ระชาชาต ิ                      ง. หนงัสอืพมิพบ์างกอกทเูดย ์  

 

2. หนงัสอืพมิพข์นาดแผ่นเลก็ มชีืÉอเรยีกอกีชืÉอหนึÉงตรงกบัขอ้ใดต่อไปนีÊ 

ก. tabloid newspaper                           ข. Broadsheet newspaper 

ค. general newspaper                          ง. Specialized newspaper 

 

3. “หนงัสอืพมิพท์ีÉกลุม่บุคคลทั Éวไปนิยมอ่านกนัอยา่งแพร่หลาย” จากคาํกล่าวขา้งตน้ตรงกบั

คุณสมบตัใิดของหนงัสอืพมิพต่์อไปนีÊ 

ก. หนงัสอืพมิพป์รมิาณ                            ข. หนงัสอืพมิพคุ์ณภาพ 

ค. หนงัสอืพมิพเ์ฉพาะ                              ง. หนงัสอืพมิพร์ะดบัทอ้งถิÉน 

 

4.หนงัสอืพมิพฉ์บบัใดต่อไปนีÊ เป็นหนงัสอืพมิพแ์นวประชานิยม 

ก. หนงัสอืพมิพผ์ูจ้ดัการ                            ข. หนงัสอืพมิพเ์ดลนิิวส ์

ค.  หนงัสอืพมิพไ์ทยรฐั                             ง.  หนงัสอืพมิพป์ระชาชาต ิ

 

5.ขอ้ใดต่อไปนีÊมคีวามหมายไม่ตรงกบัคาํวา่ “ข่าวเบา” 

          ก. เป็นขา่วทีÉคนธรรมดาทั Éวไปนิยมสนใจ                                 

ข. เสนอเนืÊอหาเรา้อารมณ์ผูอ่้าน 

ค. ดงึดดูความสนใจดว้ยการพาดหวัขา่วตวัโตๆ                                

ง.  ลกัษณะการเขยีนมคีวามจรงิจงั   

 

6. หนงัสอืพมิพฉ์บบัใดต่อไปนีÊ เป็นหนงัสอืพมิพแ์นวคุณภาพ 

ก. หนงัสอืพมิพผ์ูจ้ดัการ                            ข. หนงัสอืพมิพม์ตชิน 

ค. หนงัสอืพมิพไ์ทยรฐั                              ง. หนงัสอืพมิพป์ระชาชาต ิ 
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7. หนงัสอืพมิพร์ายวนัภาษาไทย จดัเป็นหนงัสอืพมิพใ์นกลุ่มใดต่อไปนีÊ 

ก. หนงัสอืพมิพเ์ชา้                                  ข. หนงัสอืพมิพร์ะดบันานาชาต ิ

          ค. หนงัสอืพมิพร์ะดบัชาต ิ                         ง. หนงัสอืพมิพร์ะดบัทอ้งถิÉน 

 

8. “หนงัสอืพมิพท์ีÉจดัทาํขึÊนโดยกลุ่มนสิติ-นกัศกึษา” จากคาํกล่าวในขา้งตน้ตรงกบัประเภทของ

หนงัสอืพมิพใ์นขอ้ใดต่อไปนีÊ 

ก. หนงัสอืพมิพส์ถานศกึษา (School newspaper) 

ข. หนงัสอืพมิพแ์จก (Free newspapers) 

ค. หนงัสอืพมิพก์าํแพง (Wall newspapers) 

ง. หนงัสอืพมิพใ์ตด้นิ (underground newspapers) 

 

9. “หนงัสอืพมิพท์ีÉเสนอนโยบายและความเคลืÉอนไหวในโครงการต่างๆ ชกัจงูและโน้มน้าวใจให ้

ประชาชนยอมรบัในสิÉงใหม่ๆ” จากคาํกล่าวในขา้งตน้ตรงกบัหนงัสอืพมิพแ์นวใหม่ประเภทใด 

ต่อไปนีÊ 

ก. หนงัสอืพมิพเ์ชงิวรรณกรรม                 

ข. หนงัสอืพมิพย์ดึแนวความถูกตอ้งแม่นยาํ 

ค. หนงัสอืพมิพท์ีÉเสนอตวัเป็นทางเลอืกใหม ่

ง. หนงัสอืพมิพเ์พืÉอการพฒันา 

 

10. “ ใชว้ธิเีกบ็รวบรวมขอ้เทจ็จรงิก่อนเสนอต่อผูอ่้านโดยนําหลกัการทางสถติเิขา้มาใชใ้นการ 

วเิคราะหแ์ละอธบิายขอ้มลู” จากคาํกล่าวในขา้งตน้ตรงกบัหนงัสอืพมิพแ์นวใหม่ประเภทใด 

ต่อไปนีÊ 

ก. หนงัสอืพมิพเ์ชงิวรรณกรรม                 

ข. หนงัสอืพมิพย์ดึแนวความถูกตอ้งแม่นยาํ 

ค. หนงัสอืพมิพท์ีÉเสนอตวัเป็นทางเลอืกใหม ่

          ง. หนงัสอืพมิพเ์พืÉอการพฒันา 
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แบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิÍ ทางการเรียน 

สืÉอเลิรน์นิÉ งออ๊บเจค็ เรืÉอง การผลิตสืÉอสิÉงพิมพ ์

เรืÉองทีÉ 3  การใชภ้าษาในหนงัสอืพมิพ ์

……………………………………………………………………………………………………………. 

ชืÉอ-นามสกลุ…………………………………………………….รหสันิสิต…………………………. 

ให้นิสิตเลือกคาํตอบทีÉถกูต้องทีÉสดุ โดยทาํเครืÉองหมายกากบาท (x) หน้าข้อทีÉถกูต้อง 

1. ขอ้ใดต่อไปนีÊ แสดงถงึการพาดหวัขา่วทีÉใชภ้าษาแสดงความรุนแรง 

         ก. โจรเขมรบุกขา้มแดนปลน้ควายจบัคนไทย 

         ข. ฆ่าเปลอืยเศรษฐนีีอาํมหติ 

         ค. โจรฉกเงนิไฮโซ            

         ง.  เดง้ 16 จนท. เซ่นพม่าแหกคุก 

 

2. จากคาํกล่าวทีÉวา่ “จบั Ś โจ๋ มอืฆ่าหลวงพ่อดาํ” มลีกัษณะการใชภ้าษาตรงกบัขอ้ใดต่อไปนีÊ 

            ก. ใชภ้าษาแปลกใหม่เพืÉอใหส้ะดุดตาสะดุดใจ 

          ข. ใชภ้าษาระดบัปากมากทีÉสุด 

          ค. ใชถ้้อยคาํฟุม่เฟือย  

          ง. ใชถ้้อยคาํกะทดัรดั 

 

3. จากคาํกล่าวทีÉวา่ “มหาชนโวย สั Éง ขรก. รบั” มลีกัษณะการใชภ้าษาตรงกบัขอ้ใดต่อไปนีÊ  

            ก. ใชภ้าษาแปลกใหม่เพืÉอใหส้ะดุดตาสะดุดใจ 

          ข. ใชภ้าษาระดบัปากมากทีÉสุด 

          ค. ใชถ้้อยคาํฟุม่เฟือย  

          ง. ใชถ้้อยคาํกะทดัรดั 

 

4. จากคาํกล่าวทีÉวา่ “อุม้ลกูโดดรถไฟทบั” มลีกัษณะการใชภ้าษาตรงกบัขอ้ใดต่อไปนีÊ 

          ก. ใชภ้าษาแปลกใหม่เพืÉอใหส้ะดุดตาสะดุดใจ 

            ข. ใชภ้าษาระดบัปากมากทีÉสุด 

          ค. ใชถ้้อยคาํฟุม่เฟือย  

          ง. ใชถ้้อยคาํกะทดัรดั 

 

5. ขอ้ใดต่อไปนีÊ ไม่ใช่ ลกัษณะการใชภ้าษาในพาดหวัขา่วหนงัสอืพมิพ ์

ก. ใชค้าํตดัส ั Êนหรอืกร่อนคาํ                         ข. ละประธานของประโยค 

ค. ใชค้าํแสลง                                          ง. การใชค้าํฟุม่เฟือย 



88 
 

6. จากคาํกล่าวทีÉวา่  “ยา่งสด Ş หนูน้อยทายาทเอ่งฉ้วน”  มลีกัษณะในการใชภ้าษาพาดหวัขา่วตรง 

กบัขอ้ใดต่อไปนีÊ 

ก. ภาษาแสดงความรุนแรง : ประเภทขา่วอาชญากรรม 

ข. ภาษาแสดงความรุนแรง : ประเภทภยัธรรมชาต ิ 

ค. ภาษาแสดงความรุนแรง : ประเภทอุบตัเิหตุ 

          ง. ภาษาแสดงความรุนแรง :  ประเภทสรา้งสสีนั 

 

7. จากคาํกล่าวทีÉวา่  “ฝรั Éงสวสิ-อติเลยีน ฉีดผงชกัตายคาเขม็”  มลีกัษณะในการใชภ้าษาพาดหวัขา่ว

ตรงกบัขอ้ใดต่อไปนีÊ 

ก. ภาษาแสดงความรุนแรง : ประเภทขา่วอาชญากรรม 

ข. ภาษาแสดงความรุนแรง : ประเภทภยัธรรมชาต ิ 

ค. ภาษาแสดงความรุนแรง : ประเภทอุบตัเิหตุ 

          ง. ภาษาแสดงความรุนแรง :  ประเภทสรา้งสสีนั 

 

8. ขอ้ใดต่อไปนีÊคอืความหมายของสญัลกัษณ์วงกลมสดีาํ  ทีÉพบในหนงัสอืพมิพ ์

ก. ใชเ้ป็นสญัลกัษณ์แทนเครืÉองหมายวา่ขึÊนหวัขอ้ใหม ่

ข. ใชเ้ป็นสญัลกัษณ์เมืÉอเสนอขา่วสงัคมซุบซบิ  

ค. ใชเ้ป็นสญัลกัษณ์แทนขา่วกฬีา 

          ง. ใชเ้ป็นสญัลกัษณ์แทนขา่วบนัเทงิ 

 

9. ขอ้ใดต่อนีÊคอืความหมายของสญัลกัษณ์รปูดาวในวงกลมสดีาํ  ทีÉพบในหนงัสอืพมิพ ์

ก. ใชเ้ป็นสญัลกัษณ์แทนเครืÉองหมายวา่ขึÊนหวัขอ้ใหม ่

ข. ใชเ้ป็นสญัลกัษณ์เมืÉอเสนอขา่วสงัคมซุบซบิ  

ค. ใชเ้ป็นสญัลกัษณ์แทนขา่วกฬีา 

          ง. ใชเ้ป็นสญัลกัษณ์แทนขา่วบนัเทงิ 

 

10. ขอ้ใดต่อไปนีÊคอืความหมายของสญัลกัษณ์รปูดาว   ทีÉพบในหนงัสอืพมิพ ์

ก. ใชเ้ป็นสญัลกัษณ์แทนเครืÉองหมายวา่ขึÊนหวัขอ้ใหม ่

ข. ใชเ้ป็นสญัลกัษณ์เมืÉอเสนอขา่วสงัคมซุบซบิ  

ค. ใชเ้ป็นสญัลกัษณ์แทนขา่วกฬีา          

ง. ใชเ้ป็นสญัลกัษณ์แทนขา่วบนัเทงิ 
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ภาคผนวก ค 

ค่าความยากง่าย (p), ค่าอาํนาจจาํแนก (r) 

และค่าความเชืÉอมั Éนของแบบทดสอบ 
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ตาราง 5 ผลการประเมนิคุณภาพสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ เรืÉอง การผลติสืÉอสิÉงพมิพ ์โดยผู้เชีÉยวชาญด้าน 

     เนืÊอหา 

 

รายการประเมิน X  ระดบัคณุภาพ 

1.  จดุประสงค ์

    1.1  การกาํหนดวตัถุประสงคม์คีวามเหมาะสม 

    1.2  การกาํหนดวตัถุประสงคม์คีวามชดัเจน 

2.  เนืÊอหาบทเรียน 

    2.1  การนําเสนอเนืÊอหาตรงตามวตัถุประสงค ์

    2.2  ความสอดคลอ้งของเนืÊอหากบัจุดประสงค ์

    2.3  ความถูกตอ้งของเนืÊอหา 

    2.4  ความเหมาะสมของเนืÊอหากบัระดบัของผูเ้รยีน 

    2.5  ความชดัเจนในการอธบิายเนืÊอหา 

    2.6  ลาํดบัข ั ÊนในการนําเสนอเนืÊอหา 

    2.7  ความน่าสนใจในการดาํเนินเรืÉอง 

    2.8  ปรมิาณเนืÊอหาในแต่ละบทเรยีน 

3.  แบบทดสอบ 

    3.1  ความสอดคลอ้งของคาํถามกบัเนืÊอหา 

    3.2  ความชดัเจนของคาํถาม 

    3.3  ความเหมาะสมของจาํนวนคาํถาม 

4.50 

4.33 

4.67 

4.33 

4.33 

4.33 

4.67 

4.00 

4.67 

4.00 

4.67 

4.00 

4.33  

4.67 

4.00 

4.33 

ดี 

ด ี

ดมีาก 

ดี 

ด ี

ด ี

ดมีาก 

ด ี 

ดมีาก 

ด ี

ดมีาก 

ด ี

ดี 

ดมีาก 

ด ี  

ด ี

เฉลีÉยโดยรวม 4.39 ดี 
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ตาราง 6 ผลการประเมนิคุณภาพสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ เรืÉอง การผลติสืÉอสิÉงพมิพ ์โดยผู้เชีÉยวชาญด้าน 

     เทคโนโลยกีารศกึษา 

 

รายการประเมิน X  ระดบัคณุภาพ 

1. เนืÊอหาและการดาํเนินเรืÉอง  

     1.1  ความสอดคลอ้งของเนืÊอหากบัจุดประสงค ์

    1.2  ความน่าสนใจในการดาํเนินเรืÉอง 

2. ด้านภาพ   

    2.1  ความเหมาะสมของภาพทีÉใชป้ระกอบ 

    2.2  ความสอดคลอ้งของภาพกบัเนืÊอหา 

3.  ด้านตวัอกัษรและการใช้สี 

    3.1  รปูแบบตวัอกัษรทีÉใชใ้นการนําเสนอเนืÊอหา 

    3.2  ความถูกตอ้งของภาษาทีÉใชป้ระกอบสืÉอ 

    3.3  ขนาดของตวัอกัษรทีÉใชใ้นการนําเสนอ 

    3.4  ความเหมาะสมในการเลอืกใชส้ตีวัอกัษร 

    3.5  ความเหมาะสมในการเลอืกใชส้พีืÊนบนจอภาพ 

4.  การออกแบบสืÉอเลิรน์นิÉ งออ๊บเจค็และปฏิสมัพนัธ ์

    4.1  การออกแบบหน้าจอของสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ 

    4.2  ความเหมาะสมของเทคนิคในการนําเสนอ                   

    4.3  ความสะดวกในการใชง้าน 

    4.4  การแนะนําในการใชง้านช่วยใหผู้เ้รยีนใชง้านได ้

          สะดวก 

    4.5  ความเหมาะสมของการเลอืกใชก้ราฟิกใน                   

          สืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ 

5.  วิดีโอประกอบการเรียน 

      5.1  เสยีงดนตรทีีÉใชป้ระกอบสืÉอ 

     5.2  ความเรว็ในการเรยีกดวูดิโีอ 

     5.3  ความเรว็ของเสยีงบรรยายประกอบ 

     5.4  ความเหมาะสมของเสยีงดนตรปีระกอบ            

4.50 

4.33 

4.67 

4.34 

4.00 

4.67 

4.54    

4.00 

4.00 

4.67 

5.00 

5.00 

4.27 

4.33 

4.67 

4.00 

3.67 

 

4.67 

 

3.91 

4.00 

3.67 

3.67 

4.33 

ดี 

ด ี

ดมีาก 

ดี 

ด ี

ดมีาก 

ดีมาก 

ด ี

ด ี

ดมีาก 

ดมีาก  

ดมีาก 

ดี 

ด ี

ดมีาก 

ด ี

ด ี

 

ดมีาก 

 

ดี 

ด ี

ด ี

ด ี

ด ี

เฉลีÉยโดยรวม 4.31  ดี 
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ตาราง 7 ค่าความยากง่าย, ค่าอาํนาจจาํแนก และ ค่าความเชืÉอมั Éนของแบบทดสอบ เรืÉอง ประวตั ิ  

     และความเป็นมาของหนงัสอืพมิพ ์

 

ข้อทีÉ ค่าความยากง่าย p ค่าอาํนาจจาํแนก r 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

0.43 

0.80 

0.50 

0.40 

0.53 

0.47 

0.57 

0.29 

0.50 

0.57 

0.43 

0.50 

0.35 

0.22 

0.60 

0.35 

0.31 

0.33 

0.51 

0.61 

 

ค่าความยากง่าย  อยูร่ะหวา่ง  0.29-0.80 

ค่าอาํนาจจาํแนก อยูร่ะหวา่ง  0.22-0.61 

ค่าความเชืÉอมั Éน   0.72            
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ตาราง 8 ค่าความยากง่าย, ค่าอาํนาจจาํแนก และ ค่าความเชืÉอมั Éนของแบบทดสอบ เรืÉอง ประเภท    

     ของหนงัสอืสอืพมิพ ์

 

ข้อทีÉ ค่าความยากง่าย p ค่าอาํนาจจาํแนก r 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

0.57 

0.40 

0.63 

0.63 

0.38 

0.50 

0.43 

0.38 

0.40 

0.77 

0.33 

0.30 

0.40 

0.21 

0.25 

0.44 

0.31 

0.67 

0.40 

0.44 

 

ค่าความยากง่าย อยูร่ะหวา่ง  0.38-0.77 

ค่าอาํนาจจาํแนก อยูร่ะหวา่ง  0.21-0.67 

ค่าความเชืÉอมั Éน   0.64 
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ตาราง 9 ค่าความยากง่าย, ค่าอาํนาจจาํแนก และ ค่าความเชืÉอมั Éนของแบบทดสอบ เรืÉอง การใช ้

     ภาษาในหนงัสอืพมิพ ์

 

ข้อทีÉ ค่าความยากง่าย p ค่าอาํนาจจาํแนก r 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

0.50 

0.43 

0.40 

0.32 

0.40 

0.41 

0.80 

0.63 

0.47 

0.40 

0.51 

0.31 

0.40 

0.44 

0.50 

0.21 

0.45 

0.33 

0.44 

0.40 

 

ค่าความยากง่าย อยูร่ะหวา่ง  0.32-0.80 

ค่าอาํนาจจาํแนก อยูร่ะหวา่ง  0.21-0.51 

ค่าความเชืÉอมั Éน   0.66 
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ตาราง 10 ค่าความยากง่าย, ค่าอาํนาจจาํแนก และ ค่าความเชืÉอมั Éนของแบบทดสอบ เรืÉอง การ   

     ออกแบบหนงัสอืพมิพ ์

 

ข้อทีÉ ค่าความยากง่าย p ค่าอาํนาจจาํแนก r 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

0.60 

0.30 

0.53 

0.57 

0.64 

0.57 

0.63 

0.32 

0.60 

0.80 

0.45 

0.24 

0.43 

0.50 

0.57 

0.53 

0.59 

0.44 

0.54 

0.57 

 

ค่าความยากง่าย  อยูร่ะหวา่ง  0.30-0.80 

ค่าอาํนาจจาํแนก อยูร่ะหวา่ง  0.24-0.59 

ค่าความเชืÉอมั Éน   0.72            
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ตาราง 11 ค่าความยากง่าย, ค่าอาํนาจจาํแนก และ ค่าความเชืÉอมั Éนของแบบทดสอบ เรืÉอง     

     กระบวนการผลติหนงัสอืพมิพ ์

 

ข้อทีÉ ค่าความยากง่าย p ค่าอาํนาจจาํแนก r 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

0.30 

0.50 

0.57 

0.53 

0.57 

0.60 

0.53 

0.50 

0.55 

0.80 

0.20 

0.38 

0.45 

0.38 

0.31 

0.44 

0.31 

0.30 

0.50 

0.52 

 

ค่าความยากง่าย อยูร่ะหวา่ง  0.30-0.80 

ค่าอาํนาจจาํแนก อยูร่ะหวา่ง  0.20-0.52 

ค่าความเชืÉอมั Éน   0.66 
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ภาคผนวก ง 

แบบประเมินคณุภาพสืÉอเลิรน์นิÉ งออ๊บเจค็ 

แบบประเมินความพึงพอใจเกีÉยวกบัสืÉอเลิรน์นิÉ งออ๊บเจค็ 
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แบบประเมินคุณภาพสืÉอเลิร์นนิÉ งอ๊อบเจค็ (ด้านเนืÊอหา) 

เรืÉอง การผลิตสืÉอสิÉงพิมพ ์

พฒันาโดย นางสาวสชุนมา พทุธกาล 

……………………………………………………………………………………………………………. 

ชืÉอผู้ประเมิน……………………………………………………….ตาํแหน่ง…………………………. 

คาํชีÊแจง โปรดทาํเครืÉองหมาย  ลงในช่องทีÉตรงกบัความคดิเหน็ของท่านมากทีÉสุด 

 

รายการประเมิน 

ระดบัความคิดเหน็ 

ดีมาก 

(5) 

ดี 

(4) 

พอใช้ 

(3) 

ปรบัปรงุ 

(2) 

ใช้ไม่ได้ 

(1) 

1. จดุประสงค ์

    1.1 การกาํหนดวตัถุประสงคม์คีวามเหมาะสม 

 

 

    

   1.2 การกาํหนดวตัถุประสงคม์คีวามชดัเจน      

2. เนืÊอหาบทเรียน 

   2.1 การนําเสนอเนืÊอหาตรงตามวตัถุประสงค ์

     

   2.2 ความสอดคลอ้งของเนืÊอหากบัจุดประสงค ์      

   2.3 ความถูกตอ้งของเนืÊอหา      

   2.4 ความเหมาะสมของเนืÊอหากบัระดบัของผูเ้รยีน      

   2.5 ความชดัเจนในการอธบิายเนืÊอหา      

   2.6 ลาํดบัข ั ÊนในการนําเสนอเนืÊอหา      

   2.7 ความน่าสนใจในการดาํเนนิเรืÉอง      

   2.8 ปรมิาณเนืÊอหาในแต่ละบทเรยีน      

3. แบบทดสอบ 

    3.1 ความสอดคลอ้งของคาํถามกบัเนืÊอหา 

     

   3.2 ความชดัเจนของคาํถาม      

   3.3 ความเหมาะสมของจาํนวนคาํถาม                     

 

ข้อเสนอแนะ............................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................... 
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แบบประเมินคุณภาพสืÉอเลิร์นนิÉ งอ๊อบเจค็ (ด้านเทคโนโลยีการศึกษา) 

เรืÉอง การผลิตสืÉอสิÉงพิมพ ์

พฒันาโดย นางสาวสชุนมา พทุธกาล 

……………………………………………………………………………………………………………. 

ชืÉอผู้ประเมิน……………………………………………………….ตาํแหน่ง…………………………. 

คาํชีÊแจง โปรดทาํเครืÉองหมาย  ลงในช่องทีÉตรงกบัความคดิเหน็ของท่านมากทีÉสุด 

 

รายการประเมิน 

ระดบัความคิดเหน็ 

ดีมาก 

(5) 

ดี 

(4) 

พอใช้ 

(3) 

ปรบัปรงุ 

(2) 

ใช้ไม่ได้ 

(1) 

1. เนืÊอหาและการดาํเนินเรืÉอง 

    1.1 ความสอดคลอ้งของเนืÊอหากบัจุดประสงค ์

 

 

    

   1.2 ความน่าสนใจในการดาํเนนิเรืÉอง      

2. ด้านภาพ 

    2.1 ความเหมาะสมของภาพทีÉใชป้ระกอบ 

     

   2.2 ความสอดคลอ้งของภาพกบัเนืÊอหา      

3. ด้านตวัอกัษรและการใช้สี 

    3.1 รปูแบบของตวัอกัษรทีÉใชใ้นการนําเสนอเนืÊอหา 

     

   3.2 ความถูกตอ้งของภาษาทีÉใชป้ระกอบสืÉอ      

   3.3 ขนาดของตวัอกัษรทีÉใชใ้นการนําเสนอ      

   3.4 ความเหมาะสมในการเลอืกใชส้ตีวัอกัษร      

   3.5 ความเหมาะสมในการเลอืกใชส้พีืÊนบนจอภาพ       

4.การออกแบบสืÉอเลิรน์นิÉ งออ๊บเจค็และ

ปฏิสมัพนัธ ์

   4.1 การออกแบบหน้าจอของสืÉอเลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ 

     

   4.2 ความเหมาะสมของเทคนิคในการนําเสนอ      

   4.3 ความสะดวกในการใชง้าน      

   4.4 การแนะนําในการใชง้านช่วยใหผู้เ้รยีนใชง้าน 

        ไดส้ะดวก 

     

   4.5 ความเหมาะสมของการเลอืกใชก้ราฟิกในสืÉอ 

        เลริน์นิÉงอ๊อบเจค็ 
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รายการประเมิน 

ระดบัความคิดเหน็ 

ดีมาก 

(5) 

ดี 

(4) 

พอใช้ 

(3) 

ปรบัปรงุ 

(2) 

ใช้ไม่ได้ 

(1) 

5. วีดีโอประกอบการเรียน   

    5.1 เสยีงดนตรทีีÉใชป้ระกอบสืÉอ 

 

 

    

    5.2 ความเรว็ในการเรยีกดวูดีโีอ      

    5.3 ความเรว็ของเสยีงบรรยายประกอบ      

    5.4 ความเหมาะสมของเสยีงดนตรปีระกอบ      

 

ข้อเสนอแนะ............................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................... 
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แบบประเมินความพึงพอใจของผูเ้รียนทีÉมีต่อสืÉอเลิรน์นิÉ งอ๊อบเจค็ 

เรืÉอง การผลิตสืÉอสิÉงพิมพ ์

พฒันาโดย นางสาวสชุนมา พทุธกาล 

……………………………………………………………………………………………………………. 

ชืÉอ-นามสกลุ…………………………………………………….รหสันิสิต…………………………… 

คาํชีÊแจง โปรดทาํเครืÉองหมาย  ลงในช่องทีÉตรงกบัความคดิเหน็ของท่านมากทีÉสุด 

 

รายการประเมิน 

ระดบัความพึงพอใจ 

มากทีÉสุด 

(5) 

มาก 

(4) 

ปานกลาง 

(3) 

น้อย 

(2) 

น้อยทีÉสุด 

(1) 

1. การออกแบบสืÉอเลิรน์นิÉ งออ๊บเจค็ 

    1.1 หน้าจอนําเสนอภาพกราฟิกสวยงาม  

        เขา้ใจง่าย 

 

 

 

    

   1.2 ปุม่และเมนูมคีวามคงทีÉ ชดัเจน และ 

        สะดวกต่อการใชง้าน 

     

   1.3 มลีาํดบัการนําเสนอเนืÊอหาทีÉเขา้ใจง่าย      

   1.4 เนืÊอหามคีวามเหมาะสมกบัระดบัผูเ้รยีน      

   1.5 ความเหมาะสมของภาพกราฟิกทีÉใช ้

        ประกอบเนืÊอหา 

     

   1.6 ความเหมาะสมของสตีวัอกัษรกบัพืÊนหลงั      

   1.7 ส่วนประกอบทีÉเป็นภาพตวัอยา่งผลงาน 

        ช่วยใหผู้เ้รยีนสรา้งแรงบนัดาลใจในการ 

        เรยีนรูไ้ด ้

     

2. การเรียนบนสืÉอเลิรน์นิÉ งออ๊บเจค็ 

    2.1 มกีารใหค้าํแนะนําในการเรยีนทีÉชดัเจน 

     

    2.2 ความเรว็ในการเลอืกดเูนืÊอหา      

3. วีดีโอประกอบการเรียน  

    3.1 ความชดัเจนของเสยีงบรรยายประกอบ 

     

    3.2 ความเหมาะสมของดนตรปีระกอบ       

    3.3 ส่วนประกอบวดีโีอสง่เสรมิ สนบัสนุนการ 

        เรยีนอยา่งมคีวามหมาย 
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ข้อเสนอแนะ 

.................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................... 
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ภาคผนวก จ 

รายนามผู้เชีÉยวชาญตรวจสอบคณุภาพของสืÉอเลิรน์นิÉ งออ๊บเจค็  

เรืÉอง การผลิตสืÉอสิÉงพิมพ ์
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รายนามผู้เชีÉยวชาญประเมินคณุภาพของสืÉอเลิรน์นิÉ งอ๊อบเจค็  

เรืÉอง การผลิตสืÉอสิÉงพิมพ ์

 

ผู้เชีÉยวชาญประเมินคณุภาพด้านเนืÊอหา 

1. อาจารย ์ดร.นฤมล ศริะวงษ์                    คณะศกึษาศาสตร ์

                                                      มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ 

2. อาจารย ์ดร.ณฐัพล ราํไพ                       คณะศกึษาศาสตร ์

                                                      มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ์

3. คุณนพดล ขาํเนตร ์                              ช่างพมิพร์ะดบั 4 

                                                      บรษิทั เดลนิิวส ์จาํกดั 

 

ผู้เชีÉยวชาญประเมินคณุภาพด้านเทคโนโลยีการศึกษา 

1. อาจารย ์ดร.อรนุตฎฐ ์ สุธาคาํ                    คณะศลิปกรรมและสถาปตัยกรรมศาสตร ์

                                                            มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคล  

                                                            ลา้นนา เขตพืÊนทีÉภาคพายพั เชยีงใหม ่

2. อาจารย ์ดร.รฐัพล ประดบัเวทย ์                 คณะศกึษาศาสตร ์

                                                            มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ 

            3. คุณอุบล นนตานอก                                หวัหน้าฝา่ยออกแบบ                                                            

                                                                        บรษิทั ยคิดราซลิ จาํกดั 
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ภาคผนวก ฉ 

หนังสือแต่งตั Êงผู้เชีÉยวชาญประเมินคณุภาพสืÉอเลิรน์นิÉ งออ๊บเจค็ 

เรืÉอง การผลิตสืÉอสิÉงพิมพ ์
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ประวติัย่อผู้ทาํสารนิพนธ์ 
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ประวติัย่อผู้ทาํสารนิพนธ์ 
 

ชืÉอ – ชืÉอสกุล                          นางสาวสุชนมา พุทธกาล 

วนัเดอืนปีเกดิ                         วนัทีÉ 5 ตุลาคม พ.ศ. 2528 

ภมูลิาํเนา                               พระโขนง กรุงเทพมหานคร 

สถานทีÉอยูป่จัจุบนั                    175/4 ม.4 ซ.เทศบาล 8 ถนนปทุม-ลาดหลุมแกว้ 

                                           ต.ระแหง  อ.ลาดหลมุแกว้ จ.ปทุมธานี 12140 

ตาํแหน่งงานปจัจุบนั                  กราฟิกดไีซน์ 

สถานทีÉทาํงานปจัจุบนั                บรษิทั กู๊ดฟอรย์ ูจาํกดั 

                                           100/11 ตกึวอ่งวานิชบ ีชั Êน 12 พระราม 9 หว้ยขวาง  

                                           กรงุเทพ 10320 

ประวตักิารศกึษา  

            พ.ศ. 2548                  มธัยมศกึษาตอนปลาย จากโรงเรยีนบวัแกว้เกษร 

                                           ปทมุธาน ี

            พ.ศ. 2551                  วทิยาศาสตรบ์ณัฑติ (วท.บ.)  

                                           สาขาเทคโนโลยสีารสนเทศภมูศิาสตร ์ 

                                           จากมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ์วทิยาเขตกาํแพงแสน 

                                           นครปฐม        

            พ.ศ. 2557                  การศกึษามหาบณัฑติ (กศ.ม.) 

                                           สาขาเทคโนโลยกีารศกึษา 

                                           จากมหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ  กรุงเทพมหานคร    
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