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 การวิจ ัยครัง้นี้  เป็นการวิจัยแบบกึ่งทดลอง มีจุดมุ่งหมาย 1) เพื่อพัฒนาบทเรียน
คอมพวิเตอรช์่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต ใหม้ปีระสทิธภิาพตามเกณฑ ์
85/85 2) เพื่อหาประสทิธผิลของบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืข่าย
อินเทอร์เน็ต เรื่อง แนวปฏิบตัิการป้องกันการติดเชื้อในโรงพยาบาล กลุ่มตัวอย่างที่ใช้แบ่งเป็น     
กลุ่มตวัอย่างในการหาประสทิธภิาพของบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนฯ ไดแ้ก่ นักศกึษาพยาบาล 
วทิยาลยัพยาบาลบรมราชชนนี กรุงเทพ จ านวน 48 คน โดยมขีัน้ตอนการทดลองเป็น 3 ขัน้ตอน คอื 
ขัน้ตอนที ่1 การทดลองแบบหนึ่งต่อหนึ่ง จ านวน 3 คน ขัน้ตอนที ่2 การทดลองกบักลุ่มเลก็ จ านวน
15 คน ขัน้ตอนที่ 3 ท าการทดลองใช้จรงิกบันักศึกษาพยาบาล จ านวน 30 คน และกลุ่มตวัอย่าง    
ในการหาประสทิธผิลของบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนฯ เป็นนักศกึษาพยาบาล วทิยาลยัพยาบาล
บรมราชชนนี นพรตัน์วชริะ จ านวน 62 คน โดยแบ่งเป็น 2 กลุ่ม คอื กลุ่มทดลองเรยีนดว้ยบทเรยีน
คอมพวิเตอรช์่วยสอนฯ จ านวน 31 คน และกลุ่มควบคุมเรยีนดว้ยการสอนปกต ิจ านวน 31 คน 
 การวเิคราะห์ขอ้มลูโดยการหารอ้ยละ ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เปรยีบเทยีบ
ผลสมัฤทธิท์างการเรยีนก่อนและหลงัเรยีน โดยการหา t-test for dependent samples ผลสมัฤทธิ ์
ทางการเรยีนและผลปฏบิตักิารพยาบาล เปรยีบเทยีบระหว่างกลุ่มทดลองกบักลุ่มควบคุม โดยการ
หา t-test for Independent samples ผลการวจิยัสรปุไดด้งันี้ 
 1. ผลการหาประสิทธิภาพของบทเรยีนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลอง     
บนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต เรื่อง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชื้อในโรงพยาบาล ส าหรบันักศกึษา
พยาบาล มปีระสทิธภิาพเท่ากบั 88.44/87.33 เป็นไปตามเกณฑท์ีก่ าหนดไว ้85/85 
 2. ผลการหาประสิทธิผลบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลอง              
บนเครอืข่ายอินเทอร์เน็ต พบว่า 2.1) ผลสัมฤทธิท์างการเรียนหลังเรยีนบทเรยีนคอมพิวเตอร์      
ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ตสงูกว่าก่อนเรยีนอยา่งมนีัยส าคญัทางสถติิ            
ที่ระดับ .05 (p<.05) 2.2) ผลสัมฤทธิท์างการเรียนที่เรียนด้วยบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน       
แบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืข่ายอินเทอร์เน็ตสูงกว่าการสอนปกติอย่างมนีัยส าคญัทางสถิติ              
ทีร่ะดบั .05 (p<.05) 2.3) ผลปฏบิตักิารพยาบาล เรื่อง การป้องกนัการตดิเชือ้ในโรงพยาบาล ทีเ่รยีน
ด้วยบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครือข่ายอินเทอร์เน็ตสูงกว่า          
การสอนปกติอย่างมนีัยส าคญัทางสถิติที่ระดบั .05 (p<.05) และ 2.4) นักศึกษาพยาบาลมรีะดบั               
ความพึงพอใจบทเรยีนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืข่ายอินเทอร์เน็ต     
เรือ่ง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชือ้ในโรงพยาบาลโดยรวม อยูใ่นระดบัมาก (X̅ = 4.17) 
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This quasi-experimental research and was conducted to achieve the following objectives: 
1) To develop internet-based CAI simulation with the efficiency meeting the 85/85 criteria; 2) To 
determine the effectiveness of the internet-based CAI on preventive guidelines against infection      
in hospitals. The sample group recruited for the present study was divided into a sample group 
used to determine the efficiency of the internet-based CAI simulation, made up of forty eight nursing 
students at the Boromarajonani College of Nursing Bangkok. The experiment was divided into        
the following three steps: Step one involving the one-to-one method with the testing of three nursing 
students; Step two involving a small pilot group aimed at testing fifteen year nursing students and 
Step three involved field testing aimed at testing thirty nursing students in order to determine the 
efficiency of the internet-based CAI simulation. The other sample group, used to for determine the 
effectiveness of the internet-based CAI simulation at Boromarajonani College of Nursing Nopparat 
Vajira, with a total of sixty two nursing students. The sample group was divided into two groups; an 
experimental group that studied internet-based CAI simulation, thirty one nursing students and a 
control group that studied regular lessons only, consisting of thirty one with nursing students. 
 The data was analyzed by determining percentage, mean and standard deviation. The pre- 
and post-test learning outcomes were compared by a determining t-test for the dependent samples.         
The learning outcomes and nursing practices were then compared between the experimental and 
control groups by a determining independent t-test. The research findings can be summarized as 
follows: 
 1. According to the findings, the efficiency of the internet-based CAI simulation on 
preventive guidelines against infection in hospitals was 88.44/87.33 for the nursing students, which 
was higher than the standard criteria of 85/85. 
 2. The findings on the effectiveness of the internet-based CAI simulation were as follows:  
2.1) The nursing students who studied internet-based CAI simulation were found to be higher than 
the pre-test score with a statistical significance of .05 (p<.05); 2.2) The nursing students who studied 
internet-based CAI simulation were found to be higher than the mean scores of students who only 
studied as usual with a statistical significance of .05 (p<.05) 2.3) The nursing practices who studied 
internet-based CAI simulation were found to be higher than the mean scores of students who only 
studied as usual with a statistical significance of .05 (p<.05) and 2.4) The nursing students had a 
high level of satisfaction concerning the internet-based CAI simulation (X̅ = 4.17).   
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ประกาศคณูุปการ 
 

 ปรญิญานิพนธ์ฉบบันี้ส าเรจ็ ได้ด้วยความช่วยเหลอือย่างดยีิง่จาก ดร.ชไมพร ดสิถาพร      
ดร.วฒันีย ์โรจน์สมัฤทธิ ์และผูช้่วยศาสตราจารย์ ดร.ฤทธชิยั อ่อนมิง่ กรรมการควบคุมวทิยานิพนธ ์
ทีไ่ดก้รุณาใหค้ าแนะน าขอ้คดิเหน็ทีเ่ป็นประโยชน์รวมทัง้แกไ้ขขอ้บกพรอ่งต่าง ๆ ในการท าวจิยัดว้ย
ความทุ่มเท เอาใจใส่ เสยีสละเวลาด้วยความเมตตาห่วงใยและให้ก าลงัใจมาโดยตลอด ผู้วจิยัรู้สกึ
ซาบซึง้และประทบัใจในความกรณุาเป็นอย่างยิง่ ขอกราบขอบพระคุณเป็นอยา่งสงูไว ้ณ โอกาสน้ี 
 ผู้วจิยัของกราบขอบพระคุณ รองศาสตราจารยน์ิภา ศรไีพโรจน์ ประธานกรรมการสอบ
วทิยานิพนธ ์ทีไ่ด้กรุณาใหค้ าแนะน าและขอ้เสนอแนะในการปรบัปรุงวทิยานิพนธ์ใหม้คีวามถูกต้อง
สมบูรณ์ยิง่ขึ้น ขอกราบขอบพระคุณผู้ทรงคุณวุฒทิุกท่าน ดงัรายนามในภาคผนวก ก ที่กรุณา
ตรวจสอบเครื่องมอืและใหค้ าแนะน า ปรบัปรุง แก้ไขเครื่องมอืในการวจิยัครัง้นี้ รวมทัง้ผูอ้ านวยการ
และคณาจารย์ วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี นพรตัน์วชิระ วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี 
กรุงเทพ และผู้อ านวยการโรงพยาบาล หวัหน้าพยาบาลและพยาบาลวชิาชพี หอผู้ป่วยศลัยกรรม 
โรงพยาบาลนพรตันราชธานี ทีใ่หค้วามอนุเคราะหใ์นการเกบ็รวบรวมขอ้มลูในการวจิยัครัง้นี้ 
 ขอขอบคุณคณาจารย์และเจ้าหน้าที่ คณะศึกษาศาสตร์ทุกท่าน ที่อ านวยความสะดวก      
ให้การช่วยเหลอืและสนับสนุนงานวจิยัครัง้นี้ ขอขอบคุณคณาจารย์ ที่ให้ความรู ้เพื่อนๆ และรุ่นพี่
สาขาการศกึษาผูใ้หญ่ทุกท่านทีใ่หค้วามช่วยเหลอืและกลัยาณมติร ทุกท่านทีม่ไิดเ้อ่ยนาม 
 ทา้ยนี้ผูว้จิยัขอขอบคุณสมาชกิทุกคนในครอบครวั ทีใ่หก้ าลงัใจตลอดระยะเวลาการศกึษา 
บดิามารดา ผู้เป็นแบบอย่างของความเพยีรและเป็นก าลงัใจส าคญั ท าให้มพีลงัในการศึกษาและ
ช่วยเหลอือยา่งดยีิง่และมสี่วนท าให้ปรญิญานิพนธฉ์บบันี้ส าเรจ็ลุล่วงไปไดด้ว้ยด ี
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บทท่ี 1 
บทน ำ 

 
ภมิูหลงั  
 การติดเชื้อในโรงพยาบาล นับเป็นปัญหาส าคญัที่เกิดขึ้นกบัผู้ป่วยขณะเข้ารบัการรกัษา      
ในโรงพยาบาล ซึ่งสามารถพบได้ทัว่โลกทัง้ในประเทศพฒันาและก าลงัพฒันา จากการส ารวจของ
องค์การอนามยัโลก (Ducel, G., Fabry, J., & Nicolle, L. 2002: 1) เกี่ยวกบัความชุกของการติดเชื้อ 
ในโรงพยาบาล พบว่า ภาพรวมความชุกการตดิเชือ้ในโรงพยาบาล เฉลีย่รอ้ยละ 8.7 ซึง่พบไดสู้งสุด
พบในแถบเมดเิตอร์เรเนียนตะวนัออก ร้อยละ 11.8 รองลงมาเป็นทวปีเอเชียตะวนัออกเฉียงใต้     
รอ้ยละ 10.0 แปซฟิิคตะวนัตก ร้อยละ 9.0 และยุโรป ร้อยละ 7.7 ส าหรบัความชุกของการติดเชื้อ     
ในโรงพยาบาลของประเทศไทย พบว่า โรงพยาบาลมหาวทิยาลยั รอ้ยละ 7.60 โรงพยาบาลศูนย์   
และโรงพยาบาลทัว่ไป ร้อยละ 5.35 โรงพยาบาลชุมชน ร้อยละ 2.07 และโรงพยาบาลเอกชน              
ร้อยละ 4.90 (ภาณุมาศ ภูมาศและคณะ. 2555: 355) นอกจากนี้ ความชุกของโรคติดเชื้อ                 
ในโรงพยาบาลในประเทศไทย ปี พ.ศ. 2535, 2544, และ 2549 รอ้ยละ 7.4, 6.4, และ 6.5 ตามล าดบั 
(Danchaivijitr, S., et al.: 2007: 1524) 
 การตดิเชือ้ในโรงพยาบาล เป็นสาเหตุใหอ้าการผูป่้วยมคีวามรุนแรงขึน้ ตอ้งเขา้รบัการรกัษา
ในโรงพยาบาลนานขึ้น หรอือาจท าให้ถงึแก่ชวีติได้ รวมทัง้สูญเสยีค่าใช้จ่ายมหาศาลในการรกัษา
ผูป่้วยในโรงพยาบาลในแต่ละปี ซึ่งก่อใหเ้กดิผลกระทบรุนแรงต่อผู้ป่วย ครอบครวั สถานพยาบาล 
สงัคม และความสูญเสยีทางเศรษฐกจิของประเทศ จากการศกึษาของ อะเคือ้ อุณหเลขกะ (2554: 4) 
กล่าวถงึ ผลกระทบของการตดิเชื้อในโรงพยาบาลในประเทศสหรฐัอเมรกิา ในปี ค.ศ. 2002 พบว่า
การตดิเชือ้ในโรงพยาบาล 9.3 ครัง้ต่อจ านวนวนัทีผู่้ป่วยอยู่โรงพยาบาล 1,000 วนั มผีูป่้วยเกดิการ      
ติดเชื้อในโรงพยาบาล 1,700,000 ราย และผู้ ป่วยเสียชีวิตจากการติดเชื้อในโรงพยาบาล          
99,000 ราย น ามาซึง่ความสูญเสยีทางเศรษฐกจิประมาณ 6,500 ล้านเหรยีญสหรฐัในปี ค.ศ. 2004 
ส าหรบัโรงพยาบาลของประเทศไทย จากการศึกษาของ ภานุมาศ และคณะ (2555: 352-360)       
ได้รายงานข้อมูลการติดเชื้อในโรงพยาบาลในปี  พ.ศ. 2553 จากโรงพยาบาลมหาวิทยาลัย 
โรงพยาบาลศูนย์และโรงพยาบาลทัว่ไป โรงพยาบาลชุมชนและโรงพยาบาลเอกชน จ านวน        
1,023 แห่ง พบการติดเชื้อในโรงพยาบาล 268,628 ครัง้ และเป็นการติดเชื้อดื้อยาต้านจุลชีพ    
จ านวน 87,751 ครัง้ ท าใหผู้ป่้วยทีต่ดิเชือ้ดงักล่าวตอ้งอยูโ่รงพยาบาลนานขึน้ประมาณ 3.24 ลา้นวนั 
มผีู้ป่วยตดิเชื้อดือ้ยาต้านจุลชพีเสยีชวีติ 38,481 ราย ความสูญเสยีทางเศรษฐกจิของยาต้านจุลชพี
ส าหรบัรกัษาการตดิเชือ้ดือ้ยามมีลูค่าประมาณ 2,519-6,084 ลา้นบาท 
 นอกจากนี้ ปัญหาการติดเชื้อที่เกิดขึ้นในโรงพยาบาลยงัส่งผลให้บุคลากรทางการแพทย์        
มคีวามเสีย่งในการปฏบิตัพิยาบาลในสถานพยาบาล จากขอ้มลูรายงานการเกดิอุบตัเิหตุในบุคลากร
ทางการแพทย์ที่ส่งรายงานมายงักระทรวงสาธารณสุขทัว่ประเทศ ระหว่างปี พ.ศ. 2550 - 2552 
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พบว่า มีผู้ที่ประสบอุบัติเหตุในขณะปฏิบัติงานและเสี่ยงต่อการติดเชื้อเอชไอวีจากการสัมผัส        
ส่วนใหญ่อยู่ในช่วงอายุ ระหว่าง 25 - 34 ปี รอ้ยละ 40.5 รองลงมาคอื 18 - 24 ปี รอ้ยละ 30.8 และ
กลุ่มที่มอีายุมากกว่า 35 ปีขึ้นไป ร้อยละ 28.7 ผู้ที่ประสบอุบตัเิหตุส่วนใหญ่มอีาชพีเป็นพยาบาล 
ร้อยละ 21 รองลงมาเป็นแพทย์ผู้ให้การรกัษาและไม่ระบุอาชพี ร้อยละ 18.2 ส าหรบัสถานที่เกิด
อุบัติเหตุ ส่วนใหญ่เป็นหอผู้ป่วยใน ร้อยละ 33.6 รองลงมาเป็นห้องผ่าตัดและห้องฉุกเฉิน             
ร้อยละ 18.9 และ 15.4 ตามล าดบั (ส านักงานโรคเอดส์ วณัโรค และโรคติดต่อทางเพศสมัพนัธ์. 
2552: 2)  
 การใหค้วามรูเ้กี่ยวกบัแนวปฏบิตักิารป้องกนัตดิเชือ้ในโรงพยาบาล เพื่อป้องกนัปัจจยัเสีย่ง  
ที่ท าให้เกิดอันตรายต่อสุขภาพ เช่น การล้างมอื การใช้เครื่องป้องกันร่างกาย และการป้องกัน
อุบัติเหตุจากของมีคม เป็นต้น  ถือเป็นกิจกรรมที่ส าคัญในการดูแลสุขภาพบุคลากรและ              
ความปลอดภยัในการปฏบิตังิานที่มปีระสทิธภิาพ เป็นการควบคุมความเสีย่งในการปฏบิตัพิยาบาล
อย่างเหมาะสมกับบุคคลแต่ละระดับ ก่อให้เกิดประโยชน์อย่างยิ่ง ต่อบุคลากรที่ปฏิบัติงาน               
ในสถานพยาบาล (จิตตาภรณ์ จิตรีเชื้อ . 2548: 80-81) สอดคล้องกับเพ็ญนภา พร้อมเพรียง;         
จิตตาภรณ์ จิตรีเชื้อ; และพิกุล บุญช่วง (2552: 31) ศึกษาเรื่องผลการส่งเสริมการปฏิบัติตาม
หลกัฐาน    เชงิประจกัษ์ในการป้องกนัการตดิเชือ้ต่อความรูก้ารปฏบิตัขิองพยาบาลและอุบตักิารณ์
การตดิเชื้อจากการให้สารน ้าทางหลอดเลอืดด าส่วนปลายในโรงพยาบาลชุมชน ผลการวจิยัพบว่า 
คะแนนความรู้และสดัส่วนในการปฏบิตัิที่ถูกต้องของพยาบาลในการป้องกันการติดเชื้อจากการ      
ให้สารน ้าทางหลอดเลอืดด าส่วนปลายภายหลงัการได้รบัการส่งเสรมิการปฏบิตัิตามหลกัฐานเชงิ
ประจกัษ์ในการป้องกนัการตดิเชือ้สูงกว่าก่อนไดร้บัการส่งเสรมิอย่างมนีัยส าคญัทางสถติทิีร่ะดบั .01 
รวมทัง้อุบัติการณ์การติดเชื้อจากการให้สารน ้ าทางหลอดเลือดด าส่วนปลายหลังการส่งเสริม        
การปฏบิตัติามหลกัฐานเชงิประจกัษ์ในการป้องกนัการตดิเชือ้ต ่ากว่าก่อนไดร้บัการส่งเสรมิ 
 หลกัสูตรพยาบาลศาสตรบณัฑตินัน้ เป็นวชิาชพีมคีวามส าคญัยิง่คือ ต้องปฏบิตัิโดยตรง   
ต่อชวีติสุขภาพและอนามยัของประชาชน จงึจ าเป็นตอ้งใชศ้าสตรท์างการพยาบาลศาสตรท์ีเ่กี่ยวขอ้ง
กบัหลกัการและทกัษะการปฏบิตัเิพื่อใหก้ารพยาบาล จดัการและตดัสนิใจกบัภาวะสุขภาพได้อย่าง
เหมาะสม (กระทรวงศึกษาธิการ. 2552: ออนไลน์) ส่งผลต่อการจดัการศึกษาพยาบาล จงึเป็น
กระบวนการที่เน้นผู้เรยีนเป็นส าคญั ท าให้เกดิการเรยีนรูอ้ย่างต่อเนื่องภายใต้สภาพแวดล้อมทีเ่อื้อ
ต่อการเรยีนรู ้จากสถานการณ์จรงิ ด้วยวธิกีารจดัการเรยีนการสอนทีห่ลากหลาย มคีวามเชื่อมโยง
ระหว่างภาคทฤษฎแีละภาคปฏบิตัแิละสามารถน าความรูภ้าคทฤษฎไีปใชใ้นการปฏบิตัิพยาบาลได้ 
เพื่อใหบ้ณัฑติมคีวามรู้ความเขา้ใจถงึสาระส าคญัของศาสตรท์างวชิาชีพการพยาบาล ระบบสุขภาพ 
ปัจจัยที่มีผลต่อสุขภาพ รวมทัง้ศาสตร์อื่นๆ ที่ เกี่ยวข้อง และสามารถปฏิบัติพยาบาลได้                
อย่างมคีุณภาพ โดยค านึงถึงคุณภาพชวีติและคุณค่าของชวีติมนุษยอ์ย่างเท่าเทยีมกนั (วทิยาลยั
พยาบาลบรมราชชนนี นพรตัน์วชริะ. 2554: 15) 
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 อุปสรรคในการเรียนการสอนการป้องกันและควบคุมโรคติดเชื้อ ในโรงพยาบาล                
จากการศึกษาเรื่องการเรียนการสอนเรื่องการป้องกันและควบคุมโรคติดเชื้อในโรงพยาบาล :      
ความต้องการและวธิกีารจดัเพื่อทราบถงึการเรยีนการสอนและอุปสรรคในการเรยีนการสอนการ
ป้องกนัและควบคุมโรคตดิเชือ้ในโรงพยาบาลในหลกัสูตรแพทยศาสตร ์หลกัสูตรทนัตแพทยศาสตร ์
หลกัสูตรพยาบาลศาสตรแ์ละหลกัสูตรเทคนิคการแพทยใ์นประเทศไทยของสมหวงั ด่านชยัวจิติร 
(2547: 2) พบว่าส่วนใหญ่หลกัสูตรทัง้ 4 แขนง ไม่มกีารเรยีนการสอนเป็นรายวชิาเฉพาะเกี่ยวกบั
รายวชิาการป้องกนัและควบคุมโรคตดิเชือ้ในโรงพยาบาล ส่วนใหญ่เป็นการบรรยายแบบสอดแทรก
ในรายวชิาต่างๆ ท าให้เนื้อหาที่หลากหลายอาจไม่ครอบคลุมสาระส าคญั ใช้เวลาในการบรรยาย     
6 - 8 ชัว่โมง ท าให้มีความรู้ความเข้าใจและเจตคติต่อการป้องกันและควบคุมโรคติดเชื้อ                   
ในโรงพยาบาล รวมทัง้การปฏบิตังิานไม่ไดผ้ลเท่าทีค่วร นอกจากนี้ยงัก่อใหเ้กดิผลเสยีต่อทัง้ผูป่้วย 
บุคลากร และประเทศชาตโิดยส่วนรวม  
 นอกจากนี้จากการศกึษาเรื่องปัจจยัที่มผีลต่อการเรยีนการสอนของนักศกึษาพยาบาลและ
ปัญหาที่พบจากการใช้หลักสูตรพยาบาลบัณฑิต หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2551 ของพีระนันทิ ์           
จรีะยิง่มงคล (2554: 52-53) พบว่า ยงัไม่สามารถบรรลุเป้าหมายของหลกัสูตรเท่าทีค่วร โดยเฉพาะ
ดา้นปัจจยัสนบัสนุนการเรยีนรู ้ยงัขาดบรรยากาศในเชงิวชิาการท าใหข้าดความกระตอืรอืรน้ ส าหรบั
บรรยากาศในการสอนปกต ินักศกึษารูส้กึเบื่อหน่ายเนื่องจากการสอนไม่จงูใจ จ านวนชัว่โมงเรยีน      
ในแต่ละวชิานานเกนิไป ท าให้นักศกึษาหมดความสนใจและรูส้กึเหนื่อยล้ากบัการเรยีน ด้านผูส้อน 
พบว่า การจดักจิกรรมการเรยีนการสอนโดยค านึงถงึความแตกต่างของผูเ้รยีนระดบัปานกลาง 
 ปัจจุบนัเทคโนโลยสีารสนเทศ มบีทบาทต่อการด าเนินกจิวตัรประจ าวนัของบุคคล/องค์กร
เป็นอย่างมาก โดยเฉพาะการใชค้อมพวิเตอร์และการเขา้ถงึระบบเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต ซึง่สามารถ
เข้าถึงเทคโนโลยสีารสนเทศได้ง่าย รวดเรว็ ทุกสถานที่ทุกเวลา ท าให้อตัราการใช้อินเทอร์เน็ต      
เกดิการขยายตวัอย่างรวดเรว็และเพิม่สูงขึน้ทุกปี จากสถติขิองประชากรทีใ่ชอ้นิเทอรเ์น็ตในประเทศ
ไทย ปี พ.ศ. 2548-2556 พบว่า มจี านวนผูใ้ชอ้นิเทอรเ์น็ต 12.0, 14.2, 15.5, 18.2, 20.1, 22.4, 23.7 
และ 26.5 ลา้นคน ตามล าดบั ถอืว่า มผีูใ้ชอ้นิเทอรเ์น็ตประมาณ 1 ใน 4 ของประชากรไทยพรอ้มกบั
การขยายตวัเพิม่ขึ้นถึง 2 เท่าในระยะเวลาเพียง 7 ปี นอกจากนี้จากสถิติ  ร้อยละประชากรที่ใช้
อนิเทอรเ์น็ต จ าแนกตามกลุ่มอายุ ปีพ.ศ. 2555 พบว่า เป็นกลุ่มวยัรุ่น ช่วงอายุ 15-24 ปี เป็นกลุ่มที่
มสีดัส่วนการใชอ้นิเทอรเ์น็ตสงูสุด รอ้ยละ 54.8 รองลงมาเป็นกลุ่มวยัเดก็ ช่วงอายุ 6-14 ปี เป็นกลุ่ม
ที่มกีารใช้อินเทอรเ์น็ต ร้อยละ 46.5 (สถาบนัวจิยัประชากรและสงัคม มหาวทิยาลยัมหดิล. 2556: 
24-25) อีกทัง้จากการส ารวจเกี่ยวกบัการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสารในสถานศึกษา 
พ.ศ.2551 ของส านักงานสถิติแห่งชาติ (2552: iii-v)  พบว่า สถานศึกษาระดับอุดมศึกษา                  
มหี้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์เกือบทัง้หมด ร้อยละ 98.7 มีเครอืข่ายอินเทอร์เน็ต ร้อยละ 100         
แต่ระดับการใช้คอมพิว เตอร์ในการเรียนการสอน เพียง ร้อยละ 55 ของอาจารย์ผู้สอน                      
ในระดบัอุดมศึกษา มกีารผลติสื่อการสอนอิเล็กทรอนิกส์เพื่อใช้ในการเรยีนการสอน รอ้ยละ 53.6 
และมกีารวจิยัดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสารสงูสุด รอ้ยละ 22.1 
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 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2)      
พ.ศ. 2545 หมวด 4 แนวทางการจดัการศกึษา มาตรา 22 ระบุว่า การจดัการศกึษาต้องยดึหลกัว่า
ผู้เรยีนทุกคนมคีวามสามารถเรยีนรู้และพฒันาตนเองได้ รวมทัง้ถือว่าผู้เรยีนมคีวามส าคญัที่สุด 
กระบวนการจดัการศกึษาต้องส่งเสรมิใหผู้เ้รยีนสามารถพฒันาตามธรรมชาตแิละเตม็ตามศกัยภาพ 
นอกจากนี้มาตรา 24 และมาตรา 30 ได้ให้ความส าคญักบัการจดักระบวนการเรยีนเพื่อส่งเสรมิ
สนับสนุนให้ผู้สอนสามารถจดับรรยากาศและสภาพแวดล้อม สื่อการเรยีนการสอนและสิง่อ านวย
ความสะดวกเพื่อใหผู้เ้รยีนเกดิการเรยีนรูม้คีวามรอบรู ้และใชก้ารวจิยัเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการ
เรยีนรู ้รวมทัง้ในหมวด 9 เทคโนโลยทีางการศกึษา ใหค้วามส าคญัถงึการส่งเสรมิและสนับสนุนใหม้ ี      
การผลติและพฒันาบทเรยีน ต ารา หนังสอืวชิาการ สื่อสิง่พมิพ์อื่นๆ วสัดุอุปกรณ์และเทคโนโลยี  
เพื่อการศกึษาที่มคีุณภาพและประสทิธภิาพ (กระทรวงศกึษาธกิาร. 2546: 11-31) แสดงให้เหน็ว่า
ควรน าเทคโนโลยดี้านคอมพวิเตอร์มาใช้ในการจดัการเรยีนการสอน เพื่อการขบัเคลื่อนในระบบ
การศึกษา (ส านักงานเลขาธกิารสภาการศึกษา. 2553: 32) ถือเป็นการเปิดประตูการศึกษาจาก
หอ้งเรยีนสู่โลกแห่งการเรยีนรูอ้นักวา้งใหญ่ไรข้ดีจ ากดั อกีทัง้เป็นทางเลอืกใหม่ในการเรยีนการสอน
และเป็นการขยายโอกาสทางการศกึษา สนับสนุนการเรยีนรูก้บันักศกึษาใหเ้ป็นกระบวนการเรยีนรู้   
ที่ต่อเนื่ อง ท าให้เกิดการถ่ายโยงความรู้จากความรู้และประสบการณ์เดิมสู่การเรียนรู้ใหม่              
เป็นกระบวนการทางปัญญาในทศันะใหม่ของการเรยีนรูท้ี่แตกต่างจากการเรยีนรูแ้บบเดมิ เพื่อให้
เกดิประสทิธภิาพสูงสุดทางการเรยีนและเสรมิสรา้งสิง่แวดล้อมแห่งการเรยีนในมติทิี่ไม่มขีอบเขต
จ ากดัทางดา้นเวลา ระยะทาง สถานที ่และค านึงถงึความแตกต่างกนัของผูเ้รยีนแต่ละบุคคล (ไชยยศ   
เรอืงสุวรรณ. 2553. 17)  
 บทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอน เป็นเทคโนโลยทีางการศกึษาทีน่ ามาใชใ้นการเรยีนการสอน 
เพื่อช่วยให้ผู้เรยีนมกีารเรยีนรูไ้ด้อย่างอสิระและเพิม่ประสทิธผิลทัง้ทางด้านความรูแ้ละการพฒันา
ทกัษะความสามารถในการปฏบิตัพิยาบาลของนักศกึษาพยาบาล (จณิพชิญ์ชา มะมม. 2557: 286) 
รวมทัง้การเลอืกใช้ทรพัยากรบนเครอืข่ายอินเทอรเ์น็ตอย่างเหมาะสม เช่น การตดิต่อสื่อสารผ่าน
ไปรษณียอ์เิล็กทรอนิกส์ การลงทะเบยีนของผู้เรยีน การบนัทกึสถติิของการเข้าเรยีน การทดสอบ
และบนัทกึคะแนนผู้เรยีน การตดิต่อสื่อสารระหว่างผู้เรยีนและผู้สอน เป็นต้น (ศยามน อนิสะอาด. 
2553: 26-27) ท าให้ผู้เรียนเข้าใจเนื้อหาได้ง่าย มีความคงทนในการจ า  ช่วยอธิบายสิ่งที่เป็น
นามธรรมให้ง่ายต่อการรบัรู ้ช่วยกระตุ้นใหน้ักศกึษาเกดิความสนใจและตัง้ใจเรยีน รวมทัง้เป็นการ
จดัการเรยีนรูใ้ห้เกดิขึน้ในสถานที่และเวลาตามที่ผู้เรยีนทุกคนต้องการอย่างเสมอภาค ท าให้บรรลุ
ตามวตัถุประสงค์ของบทเรยีนที่ก าหนด และยงัมแีบบฝึกหดัที่ช่วยให้นักศึกษาทบทวนความรู้       
และโต้ตอบกบับทเรยีนได ้(เชาวเลศิ เลศิชโลฬาร; และกอบกุล สรรพกจิจ านง. 2543: 8-10) จะเหน็
ได้ว่าเทคโนโลยทีางการศกึษาที่น ามาใช้ในการเรยีนการสอนเหล่านี้ อยู่บนหลกัการจดัการศกึษา    
ทีย่ดึหลกัว่าผูเ้รยีนทุกคนมคีวามสามารถเรยีนรูแ้ละพฒันาตนเองได ้และถอืว่าผูเ้รยีนมคีวามส าคญั
ทีสุ่ด ส่งเสรมิการพฒันาตามธรรมชาตแิละเตม็ตามศกัยภาพของผูเ้รยีน 
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 บทเรยีนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลอง เป็นโปรแกรมที่มลี ักษณะเลียน     
แบบหรอืสร้างเหตุการณ์เพื่อทดแทนสภาพจรงิ ส่งเสรมิการเรยีนรู้ในสถานการณ์จ าลอง เพื่อให้
ผูเ้รยีนได้รบัรูถ้งึสถานการณ์จ าลอง ฝึกควบคุมเหตุการณ์ ตดัสนิใจและไดโ้ต้ตอบกบัสิง่ที่เกดิขึน้ได้
บ่อยครัง้ตามความต้องการของผู้เรียน อีกทัง้สมรรถนะของนักศึกษาในขณะนัน้ยงัไม่สามารถ
ควบคุมเหตุการณ์ โต้ตอบ หรอืตัดสินใจในการเรยีนรู้ตามสภาพจรงิได้ จะเห็นได้ว่าการเรยีนรู้       
ในสถานการณ์จ าลอง เป็นการส่งเสรมิการเรยีนรู้โดยลดความยุ่งยาก ซบัซ้อน ไม่มคีวามเสี่ยง       
ต่ออันตรายเมื่อเทียบกับเหตุการณ์จริง ผู้เรียนได้ศึกษาวิธีการควบคุมเหตุการณ์ แก้ปัญหา
สถานการณ์ การโต้ตอบ การตดัสนิใจ หรอืเรยีนรู้เกี่ยวกบัการปฏบิตังิานในสถานการณ์ที่แตกต่าง
กนั ซึ่งโปรแกรมเหล่านี้เป็นการสรา้งสถานการณ์จ าลองขึน้มาเพื่อใหผู้้เรยีนมปีระสบการณ์เสมอืน
เหตุการณ์ที่เกิดขึ้นจริง ไม่ต้องเสี่ยงอันตรายกับสิ่งที่เรียนรู้ ลดค่าใช้จ่ายในการจดัการเรียนรู้          
ในสถานการณ์จรงิ ลดความวติกกงัวลของผู้เรยีนได้ และท าให้เกดิการเรยีนรูอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ 
ซึง่เป็นการขยายเวลาเรยีนให้แก่ผู้เรยีนแต่ละบุคคลก่อนเขา้สู่การเรยีนการสอนในสภาพจรงิต่อไป 
(Alessi; & Trollip. 1991: 118)  
 จากเหตุผลดงักล่าว ผู้วจิยัจงึสนใจพฒันาบทเรยีนคอมพวิเตอร์ช่วยสอนแบบสถานการณ์
จ าลองบนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต เรื่อง แนวปฏบิตัิการป้องกนัการตดิเชื้อในโรงพยาบาล เนื่องด้วย
โปรแกรมคอมพวิเตอรเ์หล่านี้ สามารถสรา้งสถานการณ์เพื่อทดแทนสภาพจรงิและใหข้อ้มลูป้อนกลบั
ทนัท ีส่งเสรมิการเรยีนรู้เกี่ยวกบัวธิกีารควบคุมเหตุการณ์ การแก้ปัญหาสถานการณ์ การโต้ตอบ 
การตัดสินใจ หรือเรียนรู้ว่าต้องปฏิบัติอย่างไรเกี่ยวกับการป้องกันการติดเชื้อในโรงพยาบาล          
ในสถานการณ์ที่แตกต่างกนัได้ โดยน าเสนอในรูปแบบ อกัษร ส ีภาพกราฟิก และวดีทิศัน์ รวมทัง้
สามารถเรยีนรูต้ามค าแนะน าการใช้บทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนด้วยตนเอง ผู้เรยีนมปีฏสิมัพนัธ์
กบับทเรยีนคอมพวิเตอร์ช่วยสอน สามารถให้ผลป้อนกลบัผู้เรยีนได้ทนัท ีรวมทัง้เสรมิแรงจูงใจ      
ในการเรยีนให้กบัผู้เรยีน โดยผ่านระบบเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ตที่เขา้ถึงได้ง่าย รวดเรว็ ทุกสถานที่  
ทุกเวลา ผสมผสานกบัทฤษฎกีารเรยีนรู ้สอดแทรกในเนื้อหาบทเรยีนเกี่ยวกบัแนวปฏบิตักิารป้องกนั
การติดเชื้อในโรงพยาบาล ซึ่งเป็นเรื่องส าคญัที่ต้องมคีวามรู้ความเข้าใจเพื่อป้องกนัการติดเชื้อ        
ที่มโีอกาสเกดิขึน้และลดความเสี่ยงการตดิเชื้อในโรงพยาบาลที่จะเกิดขึ้นและการปฏบิตัิพยาบาล
อย่างมคีุณภาพ มุ่งหวงัเป็นอย่างยิง่ให้ผู้ใช้บรกิารปลอดภยัอันเป็นเป้าหมายสูงสุดในการให้การ
พยาบาล  
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ควำมมุ่งหมำยของกำรวิจยั   
 1.  เพื่อพัฒนาบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครือข่าย
อินเทอร์เน็ต เรื่อง แนวปฏิบตัิการป้องกนัการติดเชื้อในโรงพยาบาล ส าหรบันักศึกษาพยาบาล       
ใหม้ปีระสทิธภิาพตามเกณฑ ์85/85 
 2.  เพื่อหาประสิทธิผลของบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลอง            
บนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต เรื่อง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชื้อในโรงพยาบาล ส าหรบันักศกึษา
พยาบาล ดงันี้ 
  2.1 เพื่อเปรยีบเทยีบผลสมัฤทธิท์างการเรยีนระหว่างก่อนเรยีนกบัหลงัเรยีนบทเรยีน
คอมพวิเตอรช์่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต เรื่อง แนวปฏบิตักิารป้องกนั
การตดิเชือ้ในโรงพยาบาลของนกัศกึษาพยาบาล 
  2.2 เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิท์างการเรียนของนักศึกษาพยาบาลระหว่างเรียน     
ด้วยบทเรียนคอมพิว เตอร์ช่ วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครือข่ายอินเทอร์เ น็ต                   
เรือ่ง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชือ้ในโรงพยาบาลกบัการสอนปกต ิ 
  2.3 เพื่อเปรยีบเทยีบผลปฏิบตัิการพยาบาล เรื่อง แนวปฏบิตัิการป้องกนัการติดเชื้อ      
ในโรงพยาบาลของนักศึกษาพยาบาลระหว่างเรียนด้วยบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน                
แบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ตกบัการสอนปกต ิ
  2.4 เพื่อหาระดับความพึงพอใจของนักศึกษาพยาบาลที่มต่ีอบทเรยีนคอมพิวเตอร์     
ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต เรื่อง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชื้อ   
ในโรงพยาบาล  
   
ควำมส ำคญัของกำรวิจยั  
 1. ได้บทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครือข่ายอินเทอร์เน็ต     
เรื่อง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชื้อในโรงพยาบาล ส าหรบันักศกึษาพยาบาลที่มปีระสทิธภิาพ
 2. ส่งเสรมิผลสมัฤทธิท์างการเรยีนของนักศึกษาพยาบาล เรื่อง แนวปฏิบตัิการป้องกัน      
การตดิเชือ้ในโรงพยาบาล  
 3. เป็นแนวทางในการสร้างและพฒันาบทเรยีนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบสถานการณ์
จ าลองบนเครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ตในรายวชิาอื่นๆ ต่อไป  
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ขอบเขตของกำรวิจยั   
 1. รปูแบบกำรวิจยั 
  เป็นการวจิยัแบบกึง่ทดลอง (Quasi-Experimental Research) 
 2. กำรก ำหนดประชำกรและกำรเลือกกลุ่มตวัอย่ำง   
  ประชากรและกลุ่มตวัอยา่งทีใ่ชใ้นการวจิยัครัง้นี้ แบ่งเป็น 
  2.1 ขัน้ตอนกำรพฒันำบทเรียนคอมพิวเตอรช่์วยสอนแบบสถำนกำรณ์จ ำลอง
บนเครือข่ำยอินเทอรเ์น็ต เร่ือง แนวปฏิบติักำรป้องกนักำรติดเช้ือในโรงพยำบำล ส ำหรบั
นักศึกษำพยำบำล ให้มปีระสิทธิภำพตำมเกณฑ ์85/85 
   2.1.1 ประชำกร 
   ประชากรที่ใช้ในการวิจยัครัง้นี้  เป็นนักศึกษาพยาบาล ก าลงัศึกษาในหลกัสูตร
พยาบาลศาสตรบณัฑติ วทิยาลยัพยาบาลบรมราชชนนี กรุงเทพ สงักดัสถาบนัพระบรมราชชนก 
กระทรวงสาธารณสุข   
   2.1.2 กลุ่มตวัอย่ำง  
   กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยครัง้นี้  เป็นนักศึกษาพยาบาล ชัน้ปี 2 หลักสูตร
พยาบาลศาสตรบณัฑติ วทิยาลยัพยาบาลบรมราชชนนี กรุงเทพ ปีการศกึษา 2558 จ านวน 48 คน 
โดยมเีกณฑก์ารคดัเลอืก (Inclusion criteria) และเกณฑก์ารคดัออก (Exclusion criteria) ดงันี้ 
   เกณฑก์ารคดัเลอืก (Inclusion criteria) 
    - มอีาย ุ18 ปีขึน้ไป ทัง้เพศชายและเพศหญงิ 
    - เคยลงทะเบยีนเรยีนในรายวชิาหลกัการและเทคนิคการพยาบาลมาก่อนและ
ลงทะเบยีนเรยีนรายวชิาปฏบิตัหิลกัการและเทคนิคการพยาบาล หลกัสตูรพยาบาลศาสตรบณัฑติ 
    - มคีวามรูพ้ืน้ฐานทางดา้นคอมพวิเตอรแ์ละเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต 
    - ยนิดเีขา้รว่มวจิยัและสามารถเขา้รว่มวจิยัไดต้ลอดโครงการ 
   เกณฑก์ารคดัออก (Exclusion criteria)  
    - ปฏเิสธการเขา้รว่มวจิยัหรอืปฏเิสธการให้ขอ้มลูระหว่างการด าเนินการวจิยั 
    - มผีลการเรยีนการสอนรายวชิาหลกัการและเทคนิคการพยาบาล หลกัสตูร
พยาบาลศาสตรบณัฑติ ไดเ้กรด F หรอืไมไ่ดแ้กไ้ขเกรด I 
    - มกีารลาพกัการศกึษาในรายวชิาหลกัการและเทคนิคการพยาบาล หรอื 
รายวชิาปฏบิตัหิลกัการและเทคนิคการพยาบาล หลกัสตูรพยาบาลศาสตรบณัฑติ 
   โดยใช้การสุ่มอย่างง่าย (Simple Random Sampling) โดยใช้วิธีการจับฉลาก 
จ านวน 48 คน และน ามาเป็นกลุ่มตวัอย่างเพื่อหาประสทิธภิาพของบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอน         
แบบสถานการณ์จ าลองบนเครือข่ายอินเทอร์เน็ต เรื่อง แนวปฏิบัติการป้องกันการติดเชื้อ               
ในโรงพยาบาล ส าหรบันกัศกึษาพยาบาล โดยแบ่งเป็น 3 ขัน้ตอน คอื 
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   ขัน้ตอนที่ 1 ท าการทดลองใช้แบบหนึ่งต่อหนึ่ง (One-to-one Method) เป็นการ
ทดสอบกบันักศึกษาพยาบาลชัน้ปี 2 จ านวน 3 คน เพื่อทดสอบคุณภาพเบื้องต้น โดยการสงัเกต 
สอบถามและน าขอ้มลูทีไ่ดม้าปรบัปรงุแกไ้ขเพื่อใชท้ดลองในขัน้ต่อไป 
   ขัน้ตอนที่ 2 ท าการทดลองใช้กับกลุ่มเล็ก (Small Group Pilot) เป็นการทดสอบ   
กบันักศกึษาพยาบาลชัน้ปี 2 จ านวน 15 คน ด าเนินการเช่นเดยีวกบัการทดลองใชแ้บบหนึ่งต่อหนึ่ง 
(One-to-one Method) เพื่อหาแนวโน้มประสทิธภิาพบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนแบบสถานการณ์
จ าลองบนเครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ต 
   ขัน้ตอนที่  3 ท าการทดลองแบบภาคสนาม (Field Test)  เ ป็นการทดสอบ               
กับนักศึกษาพยาบาล ชัน้ปี 2 จ านวน 30 คน เพื่อหาประสิทธิภาพของบทเรียนคอมพิวเตอร์        
ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต เรื่อง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชื้อ                
ในโรงพยาบาล ใหม้ปีระสทิธภิาพตามเกณฑ ์85/85  
 
  2.2 ขัน้ตอนหำประสิทธิผลของบทเรียนคอมพิวเตอรช่์วยสอนแบบสถำนกำรณ์
จ ำลองบนเครือข่ำยอินเทอร์เน็ต เร่ือง แนวปฏิบติักำรป้องกนักำรติดเช้ือในโรงพยำบำล 
ส ำหรบันักศึกษำพยำบำล 
   2.2.1 ประชำกร 
   ประชากรที่ใช้ในการวิจัยครัง้นี้  เป็นนักศึกษาพยาบาล ก าลังศึกษาหลักสูตร               
พยาบาลศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี นพรตัน์วชิระ สังกัดสถาบันพระบรม       
ราชชนก กระทรวงสาธารณสุข   
   2.2.2 กลุ่มตวัอย่ำง  
   กลุ่มตวัอย่างที่ใช้ในการวจิยัครัง้นี้  เป็นกลุ่มประชากร นักศึกษาพยาบาล ชัน้ปี 2 
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี นพรตัน์วชิระ ปีการศึกษา 2558 จ านวน 62 คน โดยมีเกณฑ์       
การคดัเลอืก (Inclusion criteria) และเกณฑก์ารคดัออก (Exclusion criteria) ดงันี้ 
   เกณฑก์ารคดัเลอืก (Inclusion criteria) 
    - มอีายุ 18 ปีขึน้ไป ทัง้เพศชายและเพศหญงิ 
    - เคยลงทะเบยีนเรยีนในรายวชิาหลกัการและเทคนิคการพยาบาลมาก่อนและ
ลงทะเบยีนเรยีนรายวชิาปฏบิตัหิลกัการและเทคนิคการพยาบาล หลกัสตูรพยาบาลศาสตรบณัฑติ 
    - มคีวามรูพ้ืน้ฐานทางดา้นคอมพวิเตอรแ์ละเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต 
    - อาสาสมคัรสามารถเขา้รว่มวจิยัและสามารถเขา้รว่มวจิยัไดต้ลอดโครงการ 
   เกณฑก์ารคดัออก (Exclusion criteria) ดงันี้ 
    - ปฏเิสธการเขา้รว่มวจิยัหรอืปฏเิสธการใหข้อ้มลูระหว่างการด าเนินการวจิยั 
    - มผีลการเรยีนการสอนรายวชิาหลกัการและเทคนิคการพยาบาล หลกัสตูร
พยาบาลศาสตรบณัฑติ ไดเ้กรด F หรอืไมไ่ดแ้กไ้ขเกรด I 
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    - มีการลาพักการศึกษาในรายวิชาหลักการและเทคนิคการพยาบาล หรือ 
รายวชิาปฏบิตัหิลกัการและเทคนิคการพยาบาล หลกัสตูรพยาบาลศาสตรบณัฑติ 
   ได้ท าการคดัเลอืกกลุ่มตวัอย่างแบบเจาะจง (Purposive sampling) และแบ่งกลุ่ม
ตวัอยา่งออกเป็น 2 กลุ่ม ดงันี้ 
    2.3.2.1 กลุ่มทดลอง คอื กลุ่มตวัอย่างทีเ่รยีนดว้ยบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอน
แบบสถานการณ์จ าลองบนเครือข่ายอินเทอร์เน็ต เรื่อง แนวปฏิบัติการป้องกันการติดเชื้อ              
ในโรงพยาบาล จ านวน 31 คน 
    2.3.2.2 กลุ่มควบคุม คอื กลุม่ตวัอยา่งทีเ่รยีนดว้ยการสอนปกต ิจ านวน 31 คน 
 3. ขอบเขตของเน้ือหำ 
 เนื้อหาในการพฒันาบทเรยีนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืข่าย
อนิเทอร์เน็ต เรื่อง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชื้อในโรงพยาบาล เกี่ยวกบั การล้างมอื การใช้
เครื่องป้องกันร่างกาย การป้องกนัอุบตัิเหตุจากของมคีม และการแยกทิ้งมูลฝอยในโรงพยาบาล
ส าหรบันกัศกึษาพยาบาล  
 4. ตวัแปรท่ีศึกษำ  
  4.1 ตวัแปรอสิระ ไดแ้ก่  
  บทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต เรื่อง 
แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชือ้ในโรงพยาบาล ส าหรบันกัศกึษาพยาบาล  
  4.2 ตวัแปรตาม ไดแ้ก่ 
  ประสิทธิผลของบทเรยีนคอมพวิเตอร์ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืข่าย
อนิเทอรเ์น็ต เรือ่ง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชือ้ในโรงพยาบาล ส าหรบันกัศกึษาพยาบาล 
   4.2.1 ผลสมัฤทธิท์างการเรยีนของนักศึกษาพยาบาลระหว่างก่อนและหลงัเรยีน
บทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต เรื่อง แนวปฏบิตัิ  
การป้องกนัการตดิเชือ้ในโรงพยาบาล   
   4.2.2 ผลสัมฤทธิท์างการเรียนของนักศึกษาพยาบาลระหว่างเรียนบทเรียน
คอมพวิเตอรช์่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต เรือ่ง แนวปฏบิตักิารป้องกนั
การตดิเชือ้ในโรงพยาบาลกบัการสอนปกต ิ  
   4.2.3 ผลปฏบิตักิารพยาบาล เรือ่ง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชือ้ในโรงพยาบาล
ของนักศึกษาพยาบาลระหว่างเรยีนด้วยบทเรยีนคอมพวิเตอร์ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลอง     
บนเครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ตกบัการสอนปกต ิ
   4.2.4 ความพงึพอใจของนักศึกษาพยาบาลที่มต่ีอบทเรยีนคอมพวิเตอร์ช่วยสอน
แบบสถานการณ์จ าลองบนเครือข่ายอินเทอร์เน็ต เรื่อง แนวปฏิบัติการป้องกันการติดเชื้อ              
ในโรงพยาบาล  
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นิยำมศพัทเ์ฉพำะ    
 1.  บทเรียนคอมพิวเตอรช่์วยสอนแบบสถำนกำรณ์จ ำลองบนเครือข่ำยอินเทอรเ์น็ต 
หมายถงึ บทเรยีนในลกัษณะของสื่อประสมที่มทีัง้ภาพนิ่ง ภาพเคลื่อนไหว ข้อความ แสง ส ีและ
เสียง สร้างขึ้นจากโปรแกรมคอมพิวเตอร์ยูนิตี้ (Unity 3D) บนเครือข่ายอินเทอร์เน็ตที่จ าลอง
สถานการณ์ของเหตุการณ์พยาบาลท ากจิกรรมการพยาบาลให้ผู้ป่วยขา้งเตยีงในหอผู้ป่วย และให้
ผูเ้รยีนตอบค าถามเกีย่วกบัวธิกีารป้องกนัการตดิเชือ้ในโรงพยาบาลทีถู่กตอ้งเหมาะสมแต่ละกจิกรรม
การพยาบาลเกี่ยวกบั การล้างมอื การใชเ้ครื่องป้องกนัร่างกาย การป้องกนัอุบตัเิหตุของมคีม และ
การแยกทิ้งมูลฝอยในโรงพยาบาล มกีรณีศึกษา แบ่งเป็น 3 โจทย์สถานการณ์ คอื 1) ผู้ป่วยโรค
อุจจาระร่วง 2) ผู้ป่วยตดิเชื้อทางเดนิปัสสาวะ และ 3) ผูป่้วยทีเ่ป็นวณัโรคปอด ผูเ้รยีนมปีฏสิมัพนัธ์
กบับทเรยีนคอมพิวเตอร์โดยใช้แป้นพิมพ์และเมาส์ เมื่อคลกิเลอืกค าตอบแล้วจะเฉลยค าตอบที่
ถูกตอ้งทนัท ี 
 2. กำรพฒันำบทเรียนคอมพิวเตอรช่์วยสอนแบบสถำนกำรณ์จ ำลองบนเครือข่ำย
อินเทอร์เน็ต หมายถึง บทเรียนที่สร้างและออกแบบขึ้นจากโปรแกรมคอมพิวเตอร์ที่จ าลอง
สถานการณ์ให้ใกล้เคยีงกบัสถานการณ์จรงิผ่านระบบเครอืข่ายอินเทอรเ์น็ต เรื่อง แนวปฏบิตักิาร
ป้องกนัการตดิเชือ้ในโรงพยาบาล โดยใชโ้ปรแกรมคอมพวิเตอรใ์นการน าเสนอ ประกอบดว้ย 5 ขัน้ 
ได้แก่ ความต้องการของผู้เรียน วัตถุประสงค์เชิงพฤติกรรม การทบทวนเนื้อหา การเสนอ
สถานการณ์จ าลอง การมปีฏสิมัพนัธแ์ละการใหผ้ลป้อนกลบั และการตดิต่อสื่อสาร  
 3.  แนวปฏิบติักำรป้องกนักำรติดเช้ือในโรงพยำบำล หมายถงึ แนวปฏบิตัิการป้องกนั
การตดิเชื้อทีผู่้ป่วยได้รบัเชื้อขณะรบัการตรวจ/รกัษาในสถานพยาบาลและการตดิเชื้อของบุคลากร
ทางการแพทย์อนัเนื่องจากการปฏบิตัิงาน โดยมุ่งเน้นการป้องกันการแพร่กระจายเชื้อจากเลอืด 
สารน ้า สารคดัหลัง่ของร่างกาย (blood body fluid) เยื่อบุเมอืก (mucous membrane) ผวิหนังที่มี
รอยฉีกขาด (non intact skin) ไดแ้ก่ การลา้งมอื การใชเ้ครื่องป้องกนัร่างกาย การป้องกนัอุบตัเิหตุ
ของมคีม และการแยกทิง้มลูฝอยในโรงพยาบาล 
 4. ประสิทธิภำพของบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบสถำนกำรณ์จ ำลอง               
บนเครือข่ำยอินเทอรเ์น็ต หมายถงึ อตัราส่วนผลการเรยีนรูข้องนักศกึษาพยาบาล ซึ่งวดัได้จาก
คะแนนการตอบแบบทดสอบระหว่างเรยีนและหลงัเรยีนโดยการเรยีนผ่านบทเรยีนคอมพวิเตอร์     
ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืข่ายอินเทอร์เน็ตตามที่ได้ก าหนดไว้ในบทเรยีนที่ผู้วจิยั
สรา้งขึน้ใหม้ปีระสทิธภิาพตามเกณฑ ์85/85 
  85 ตวัแรก หมายถงึ ค่าประสทิธภิาพของกระบวนการ โดยคดิจากค่าคะแนนเฉลีย่ของ
จ านวนค าตอบที่นักศึกษาพยาบาลตอบถูกต้องจากการท าแบบทดสอบระหว่างเรยีนแต่ละบท        
ไมน้่อยว่ารอ้ยละ 85 
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  แบบทดสอบระหว่างเรียน หมายถึง แบบทดสอบท้ายบทเรียน เป็นเครื่องมือที่ใช้
ประเมนิความรู้ของนักศึกษาพยาบาลหลงัจากเรยีนเสรจ็แล้วในแต่ละบทเรยีน ซึ่งมลีกัษณะเป็น
ค าถามแบบเลอืกตอบ 
  85 ตัวหลงั หมายถึง ค่าประสิทธิภาพของผลลพัธ์ โดยคิดจากค่าคะแนนเฉลี่ยของ
จ านวนค าตอบที่นักศึกษาพยาบาลตอบถูกต้องจากการท าแบบทดสอบหลงัจบบทเรยีนทัง้หมด      
ไมน้่อยว่ารอ้ยละ 85 
  แบบทดสอบหลงัเรยีน หมายถงึ แบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิท์างการเรยีน เป็นเครื่องมอื
ที่ใช้ประเมินความรู้ของนักศึกษาพยาบาลหลังจากศึกษาบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบ
สถานการณ์จ าลองบนเครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ต เรือ่ง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชือ้ในโรงพยาบาล  
 5. ประสิทธิผลของบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบสถำนกำรณ์จ ำลองบน
เครือข่ำยอินเทอร์เน็ต หมายถึง ผลการเรียนรู้ของนักศึกษาพยาบาลเมื่อศึกษาบทเรียน
คอมพวิเตอรช์่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต เรื่อง แนวปฏบิตักิารป้องกนั
การตดิเชือ้ในโรงพยาบาล โดยพจิารณาจาก 
  5.1 ผลสมัฤทธิท์างการเรยีน หมายถงึ ระดบัผลความรูท้ีเ่กดิขึน้จากการศกึษาบทเรยีน
คอมพวิเตอรช์่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต เรื่อง แนวปฏบิตักิารป้องกนั
การการตดิเชื้อในโรงพยาบาล ส าหรบันักศกึษาพยาบาล โดยใช้แบบทดสอบเลอืกตอบ 4 ตวัเลอืก    
มคี าตอบถูกเพยีงตวัเลอืกเดยีว 
  5.2 ผลปฏบิตัพิยาบาล หมายถงึ การทดสอบความสามารถในการปฏบิตัพิยาบาล ไดแ้ก่ 
การล้างมอื การใช้เครื่องป้องกันร่างกาย การป้องกนัอุบตัิเหตุของมคีม และการแยกทิ้งมูลฝอย      
ในโรงพยาบาล หลงัศึกษาบทเรยีนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครือข่าย
อนิเทอรเ์น็ต เรื่อง แนวปฏบิตัิการป้องกนัการการตดิเชื้อในโรงพยาบาล ส าหรบันักศกึษาพยาบาล 
ระหว่างการขึน้ฝึกปฏบิตับินหอผูป่้วยศลัยกรรมหญงิ โรงพยาบาลนพรตันราชธานี ในรายวชิาปฏบิตัิ
หลกัการและเทคนิคการพยาบาล โดยใช้แบบประเมนิทกัษะปฏบิตักิารพยาบาล เรื่อง แนวปฏบิตัิ  
การป้องกนัการตดิเชือ้ในโรงพยาบาล ส าหรบันกัศกึษาพยาบาล ระยะเวลาในการสงัเกต 2 สปัดาห ์
  5.3 ความพึงพอใจต่อบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบน
เครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต หมายถงึ ระดบัความรูส้กึทีด่ ีความชอบทีไ่ดร้บัการตอบสนองความต้องการ
ของนักศึกษาพยาบาลที่ศึกษาผ่านบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบน
เครือข่ายอินเทอร์เน็ต เรื่อง แนวปฏิบัติการป้องกันการติดเชื้อในโรงพยาบาล วัดโดยใช้
แบบสอบถามความพงึพอใจทีม่ต่ีอบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนของนักศกึษาพยาบาล มลีกัษณะ
ข้อค าถามประกอบด้วยด้านเนื้อหาและการด าเนินเรื่อง ด้านภาพและเสียง ด้านตวัอักษรและสี      
ดา้นแบบทดสอบ  และดา้นเทคนิคการน าเสนอบทเรยีน  
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ทฤษฎีกำรเรียนรูท่ี้เก่ียวข้อง 

1. กำรเรียนรูผ้ ูใ้หญ่ (Knowles. 1978) 
1.1 ความตอ้งการและความสนใจ    
1.2 สถานการณ์ทีเ่กีย่วขอ้งกบัชวีติผูใ้หญ่ 
1.3 การวเิคราะหป์ระสบการณ์        
1.4 ผูใ้หญ่ตอ้งการเป็นผูน้ าตนเอง 
1.5 ความแตกต่างระหว่างบุคคล 
 
2. วตัถปุระสงคเ์ชิงพฤติกรรม  
(Bloom. 1979) 
2.1 พุทธพิสิยั   2.2 จติพสิยั   2.3 ทกัษะพสิยั  
 
3. บทเรียนคอมพิวเตอรช่์วยสอน 
แบบสถำนกำรณ์จ ำลอง 
(Alessi & Trollip. 1991) 
1. การน าเขา้สูบ่ทเรยีน 
   1.1 บอกวตัถุประสงค ์   
   1.2 บอกกจิกรรมผูเ้รยีน  
   1.3 บอกค าชีแ้จง  
2. การเสนอสถานการณ์จ าลอง และ  
    การมปีฏสิมัพนัธ ์ 
3. การสิน้สดุสถานการณ์  
 
4. กำรเสริมแรง (Skinner. 1953) 
4.1 ทางบวก               4.2 ทางลบ  
 

บทเรียนคอมพิวเตอรช่์วยสอน 
แบบสถำนกำรณ์จ ำลองบนเครอืข่ำยอินเทอรเ์น็ต  

เรือ่ง แนวปฏิบติักำรป้องกนักำรติดเช้ือในโรงพยำบำล 
1. ประเมินควำมต้องกำรของผูเ้รียน 
2. บอกวตัถปุระสงคเ์ชิงพฤติกรรม 
3. ทบทวนเน้ือหำ 
4. กำรเสนอสถำนกำรณ์จ ำลอง 

4.1  ผูป่้วยโรคอจุจำระรว่ง 
4.2  ผูป่้วยติดเช้ือทำงเดินปัสสำวะ 
4.3 ผูป่้วยท่ีเป็นวณัโรคปอด 

5. กำรมีปฏิสมัพนัธแ์ละกำรให้ผลป้อนกลบั 
    5.1 สำระกำรเรียนรู ้
    5.2 เฉลยค ำตอบและเสริมแรง 
6. กำรติดต่อส่ือสำรระหวำ่งผูเ้รียนกบัผูส้อน 
 

ประสิทธิผลบทเรียนคอมพิวเตอรช่์วยสอน 
บนเครอืข่ำยอินเทอรเ์น็ต  

 
 
1. ผลสมัฤทธิท์างการเรยีน    
    1.1 ก่อนและหลงัเรยีน 
    1.2 บทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอน               
 และการสอนปกต ิ
2. ผลปฏบิตักิารพยาบาล 
3. ความพงึพอใจต่อบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอน 

แนวปฏิบติักำรป้องกนักำรติดเช้ือในโรงพยำบำล
แบบมำตรฐำน (Standard precautions) 

1. การลา้งมอื 
2. การใชอุ้ปกรณ์ป้องกนัร่างกาย 
3. การป้องกนัอุบตัเิหตุจากของมคีม 
4. การแยกมลูในโรงพยาบาล 

ประสิทธิภำพบทเรียนคอมพิวเตอรช่์วยสอน 
บนเครอืข่ำยอินเทอรเ์น็ต  

 
 

ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคดิในการวจิยั 
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สมมติุฐำนในกำรวิจยั   
 1. บทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครือข่ายอินเทอร์เน็ต        
เรื่อง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชือ้ในโรงพยาบาล ส าหรบันักศกึษาพยาบาล มคีวามเหมาะสม 
ระดบัมากและประสทิธภิาพตามเกณฑ ์85/85  
 2. นักศึกษาพยาบาลที่ศึกษาบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลอง         
บนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต เรื่อง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชื้อในโรงพยาบาล มีผลสมัฤทธิท์าง      
การเรยีนหลงัเรยีนสงูกว่าก่อนเรยีน 
 3. นักศึกษาพยาบาลที่เรยีนด้วยบทเรยีนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลอง      
บนเครอืข่ายอินเทอร์เน็ต เรื่อง แนวปฏิบตัิการป้องกันการติดเชื้อในโรงพยาบาล มีผลสมัฤทธิ ์     
ทางการเรยีนสงูกว่าการสอนปกต ิ
 3. นักศึกษาพยาบาลที่เรยีนด้วยบทเรยีนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลอง      
บนเครือข่ายอินเทอร์เน็ต เรื่อง แนวปฏิบตัิการป้องกันการติดเชื้อในโรงพยาบาล มีผลปฏิบัติ         
การพยาบาลสงูกว่าการสอนปกต ิ
 4. นักศึกษาพยาบาลมคีวามพงึพอใจต่อบทเรยีนคอมพวิเตอร์ช่วยสอนแบบสถานการณ์
จ าลองบนเครอืข่ายอินเทอร์เน็ต เรื่อง แนวปฏิบตัิการป้องกันการติดเชื้อในโรงพยาบาล  อยู่ใน     
ระดบัมาก    
 
 
 
 
 

 
 



 

บทท่ี 2 
เอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวข้อง 

 
 ในการวจิยัครัง้นี้ ผูว้จิยัไดศ้กึษาเอกสารและงานวจิยัทีเ่กีย่วขอ้ง และไดน้ าเสนอตามหวัขอ้
ต่อไปนี้  
 1. ทฤษฎกีารเรยีนรู ้
  1.1 ทฤษฎกีารเรยีนรูส้ าหรบัผูใ้หญ่ 
  1.2 วตัถุประสงคเ์ชงิพฤตกิรรม 
  1.3 ทฤษฎกีารวางเงือ่นไขแบบการกระท า    
 2. บทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอน 

2.1 ความหมายบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืข่าย  
อนิเทอรเ์น็ต 

  2.2 คุณลกัษณะส าคญัของบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอน 
  2.3 ประเภทบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลอง 
  2.4 โครงสรา้งบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลอง 
  2.5 ขัน้ตอนการสรา้งสถานการณ์จ าลอง 
  2.6 การน าเสนอบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลอง 
  2.7 การออกแบบบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอน 
  2.8 โปรแกรมทีเ่กีย่วขอ้งกบับทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอน 
  2.9 ขอ้ดขีองคอมพวิเตอรช์่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลอง 
 3. การประเมนิบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอน 
  3.1 การหาคุณภาพของบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอน 
  3.2 การหาประสทิธภิาพของบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอน 
  3.3 การหาประสทิธผิลของบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอน 
 4. บทเรยีนบนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต 
  4.1 องคป์ระกอบของบทเรยีนบนเครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ต 
  4.2 รปูแบบการใหบ้รกิารบนเครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ต 
  4.3 ประโยชน์ของการใชเ้ครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ต  
 5. หลกัสตูรพยาบาลศาสตรบณัฑติ  
  5.1 มาตรฐานคุณวุฒริะดบัปรญิญาตร ีสาขาพยาบาลศาสตร ์
  5.2 รายวชิาหลกัการและเทคนิคการพยาบาล 
  5.3 รายวชิาปฏบิตัหิลกัการและเทคนิคการพยาบาล 
  5.4 แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชือ้ในโรงพยาบาล 
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 6. งานวจิยัทีเ่กี่ยวขอ้ง  
  6.1 งานวจิยัในประเทศ 
  6.2 งานวจิยัต่างประเทศ 
 
1. ทฤษฎีการเรียนรู้ 
 1.1 ทฤษฎีการเรียนรู้ผูใ้หญ่ 
 นักศกึษาผูใ้หญ่ที่มรีะดบัอายุตัง้แต่ 15 ปีขึน้ไป ตามทฤษฎกีารเรยีนรูผู้ใ้หญ่ เชื่อว่าผู้เรยีน   
มคีวามรบัผดิชอบต่อตนเองและสามารถเรยีนรูด้ว้ยการน าตนเองได้ โดยใชป้ระสบการณ์เป็นแหล่ง
เรยีนรู ้เพื่อให้เกดิความรูใ้หม่ เป็นวยัที่มคีวามพรอ้มที่จะเรยีนในสิง่ที่เหน็ว่ามปีระโยชน์ต่อตนเอง 
และสามารถน ามาใช้ในชวีติประจ าวนัได้ ผู้เรยีนจะเกดิการเรยีนรูไ้ด้ดทีี่สุด เมื่อไดเ้รยีนในสิง่ที่ตรง
กบัความต้องการและความสนใจของตนเองเป็นข้อตกลงเบื้องต้น ส าหรบัการสอนผู้ใหญ่ (สุวฒัน์     
วฒันวงศ.์ 2555: 245 - 247; อา้งองิจาก Knowles. 1978: 50)  
 โนลส ์(สุวฒัน์ วฒันวงศ์. 2555: 247-248; อ้างองิจาก Knowles. 1978: 31) ได้สรุปพืน้ฐาน
ของทฤษฎกีารเรยีนรูผู้ใ้หญ่สมยัใหม ่(Modern Adult Learning Theory) ซึง่มสีาระส าคญัดงันี้ 
  1. ความต้องการและความสนใจ (Needs and Interests) ผู้ใหญ่จะถูกชักจูงให้เกิด      
การเรยีนรูไ้ด้ด ีและมคีวามพอึพอใจ ถ้าตรงกบัความต้องการและความสนใจในประสบการณ์ทีผ่่าน
มา ดงันัน้ควรมกีารเริม่ตน้ในสิง่เหล่านี้อย่างเหมาะสม เพื่อใหเ้กดิการเรยีนรูท้ีม่ปีระสทิธภิาพ 
  2. สถานการณ์ที่เกี่ยวข้องกับชีวิตผู้ใหญ่  (Life Situations) การเรียนรู้ของผู้ใหญ่          
จะไดผ้ลด ีถ้าหากถอืผู้ใหญ่เป็นศูนยก์ลางในการเรยีนการสอน (Life-Centered) ดงันัน้การจดัหน่วย
การเรยีนทีเ่หมาะสมเพื่อการเรยีนรูข้องผูใ้หญ่ควรยดึถอืเอาสถานการณ์ทัง้หลายทีเ่กี่ยวขอ้งกบัชวีติ
ผูใ้หญ่เป็นหลกัส าคญั  
  3. การวิเคราะห์ประสบการณ์  (Analysis of Experience) เนื่ องจากประสบการณ์         
เป็นแหล่งการเรียนรู้ที่มีคุณค่ามากที่สุดส าหรับผู้ใหญ่ ดังนัน้หลักส าคัญของการศึกษาผู้ใหญ่         
คอื การวเิคราะหป์ระสบการณ์ของผูใ้หญ่แต่ละคนอยา่งละเอยีดในส่วนของประสบการณ์ทีจ่ะน ามาใช้
ในการเรยีนการสอนไดบ้า้ง แลว้น ามาใชใ้หเ้กดิประโยชน์ต่อไป 
  4. ผู้ใหญ่ต้องการเป็นผู้น าตนเอง  (Self Directing) ความต้องการที่อยู่ในส่วนลึก          
ของผู้ใหญ่ คือ การมีความรู้สึกต้องการที่จะสามารถน าตนเองได้  ดังนัน้บทบาทของอาจารย์        
หรอืนักการศกึษาผูใ้หญ่ จงึควรอยู่ในกระบวนการสบืคน้ค าตอบร่วมกบัผูเ้รยีนมากกว่าการท าหน้าที่
สง่ผ่านหรอืเป็นสื่อส าหรบัความรู ้และท าหน้าทีป่ระเมนิผลผูเ้รยีน  
  5. ความแตกต่างระหว่างบุคคล (Individual Difference) เนื่องจากความแตกต่างระหว่าง
บุคคลจะมเีพิม่ขึน้มากเรื่อยๆ ในแต่ละบุคคล เมื่อมอีายุเพิม่มากขึน้ ฉะนัน้การสอนนักศกึษาผูใ้หญ่ 
จะต้องมกีารจดัเตรยีมการในดา้นนี้อย่างดแีละสิง่ส าคญัทีต่อ้งค านึงถงึคอืความสามารถในการเรียนรู้
ในแต่ละขัน้ของผูใ้หญ่ยอ่มเป็นไปตามความสามารถของผูใ้หญ่แต่ละคน 
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 บรูก๊ฟิลด ์(Glickman; et al. 1995: 80-81; citing Brookfield. 1986) ไดเ้สนอหลกัการส าคญั
ในการส่งเสรมิการเรยีนรูข้องผูใ้หญ่ไวด้งันี้ คอื 
  1. การมสี่วนร่วมในการเรยีนรู้ของผู้ใหญ่เป็นไปด้วยความสมคัรใจ การบงัคบัควบคุม        
ไมส่ามารถจงูใจใหผู้ใ้หญ่มสี่วนรว่มในการปฏบิตังิานได้ 
  2. การปฏบิตังิานทีม่ปีระสทิธภิาพของผูใ้หญ่จะเกดิขึน้เมือ่มกีารยอมรบันบัถอื ใหคุ้ณค่า    
แก่กนัและกนัภายในกลุ่ม 
  3. การสนับสนุนการเรยีนรูข้องผูใ้หญ่ คอื การเขา้ไปร่วมมอืและผูส้นับสนุนต้องร่วมกนั
รบัผดิชอบในการก าหนดวตัถุประสงคก์ารเรยีนรูแ้ละการประเมนิผลการเรยีนรู ้
  4. การได้ปฏิบัติและแสดงความคิดเห็น  เป็นหัวใจของการสนับสนุนการเรียนรู้                       
ทีม่ปีระสทิธภิาพทัง้ผูใ้หญ่และผู้สนับสนุนต้องมสี่วนร่วมในกจิกรรมร่วมกนัโดยตรง พรอ้มกบัมกีาร
ตอบสนองต่อกจิกรรมนัน้ 
  5. การสนับสนุนการเรยีนรู้ ควรมเีป้าหมายเพื่อการเปลี่ยนแปลงให้เกิดความเคยชนิ         
กบัการตอบสนองดว้ยความคดิอยา่งมวีจิารณญาณ  
  6. เป้าหมายของการสนับสนุนการเรยีนรูข้องผู้ใหญ่ คอื การรกัษาไว้ซึ่งความสามารถ        
ในการชีน้ าหรอืน าตวัเอง การใหอ้ านาจแก่ผูใ้หญ่เพื่อใหป้ฏบิตังิานเชงิรกุ 
 ฮาลตันและสแวนสนั (Holton; & Swanson. 2005: 196-197) ได้พฒันาการเรยีนรู้ส าหรบั
ผูใ้หญ่บนพื้นฐานแนวคดิของโนลส์ โดยมกีารเพิม่ประเดน็แรงจูงใจ (Motivation) ออกมาให้ชดัเจน
ยิง่ขึน้ แบ่งออกเป็น 6 ประการ ดงันี้ 
  1. ความต้องการการเรยีนรู้ (The Need to Know) ผูใ้หญ่ต้องการรูส้าเหตุ ความจ าเป็น      
ในการเรียนรู้ รวมถึงประโยชน์ที่จะได้ร ับในการศึกษาหรือผลกระทบทางลบจากการศึกษา         
ดงันัน้ การเรยีนรูส้ าหรบัผู้ใหญ่ จงึให้ความส าคญัในการเรยีนการสอนโดยผู้สอน จะเป็นผู้ท าหน้าที่
อ านวยความสะดวกในการเรยีนรู้ ต้องตระหนักถึงความต้องการในการเรยีนรู้ และสิง่ที่ช่วยสร้าง
ความตระหนกัถงึความตอ้งการในการเรยีนรู ้คอืสถานการณ์ทีเ่กดิขึน้มคีวามเกีย่วขอ้งกบัผูเ้รยีน 
  2. อัตมโนทัศน์ของผู้เรียน (The Learner’s Self-Concept) ผู้ใหญ่มีอัตมโนทัศน์ของ
ตนเอง ซึง่เกดิจากการรูต้นเองว่าการควบคุมจุดมุ่งหมายและวตัถุประสงคข์องการเรยีนดว้ยตนเอง 
รวมถึงผู้เรียนมีความต้องการในการเรียนรู้และมีความรับผิดชอบในตนเอง ดังนั ้น การจัด
ประสบการณ์การเรยีนรูส้ าหรบัผูใ้หญ่โดยใชก้ารเรยีนรูด้ว้ยการน าตนเองเป็นส าคญั 
  3. บทบาทประสบการณ์ผูเ้รยีน (The Role of the Learner’s Experiences) ผูใ้หญ่ทีเ่ขา้
มาสู่ระบบการศึกษาย่อมมปีระสบการณ์ติดตัวมา ดงันัน้ ผู้ใหญ่จงึมปีระสบการณ์ที่แตกต่างกัน      
ทัง้ในเชิงปริมาณและคุณภาพ ซึ่งประสบการณ์เหล่านี้จดัเป็นทรพัยากรที่มคีุณค่าในการศึกษา 
นอกจากนี้ในกลุ่มของผู้เรยีนที่เป็นผู้ใหญ่ยงัมคีวามแตกต่างกนัทัง้ในด้านภูมหิลงั แบบการเรยีนรู้ 
แรงจูงใจ ความต้องการความสนใจ และเป้าหมายในการเรยีน การจดัการเรยีนรู้จงึจ าเป็นต้องให้
ความส าคญัถงึประสบการณ์เดมิของผูใ้หญ่  
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  4. ความพร้อมในการเรยีน (Readiness to Learn) การเรยีนรู้ได้อย่างมปีระสทิธภิาพ
ตอ้งเป็นผูใ้หญ่ทีม่คีวามพรอ้มทางการเรยีน สิง่ส าคญัส าหรบัสรา้งความพรอ้มในการเรยีนของผูใ้หญ่ 
คอื สถานการณ์ในชวีติจรงิและความตอ้งการในการพฒันางานของตน 
  5. การวางแนวทางในการเรยีนรู้ (Orientation to Learning) ผู้ใหญ่ส่วนมากจะเรยีนรู้       
เพื่อประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิตเป็นศูนย์กลาง (Life-centered) หรือภาระงานเป็นศูนย์กลาง 
(Task-centered) หรอืปัญหาเป็นศูนยก์ลาง (Problem-centered) ดงันัน้ ผูใ้หญ่ชอบเรยีนในสิง่ทีต่้อง
น าไปใชใ้นการแก้ปัญหามากกว่าเรยีนโดยเน้นเนื้อหาวชิาเป็นหลกั นอกจากนี้ผู้เรยีนผูใ้หญ่จะเรยีน
ไดด้เีมือ่ความรูน้ัน้เกีย่วขอ้งกบัสถานการณ์ในชวีติจรงิ  
  6. แรงจงูใจ (Motivation) แรงจงูใจทีม่ผีลใหผู้ใ้หญ่ตอบสนองไดด้กีว่าแรงจงูใจภายนอก 
คอืแรงจงูใจภายใน เช่น ความพงึพอใจในการท างานเพิม่ขึน้ มคีวามรูส้กึเหน็คุณค่าในตนเอง การมี
คุณภาพชวีติทีด่ ีซึง่สอดคลอ้งกบัวอลดอสสกี้ (Holton; & Swanson. 2005: 199; citing wlodowski. 
1985) กล่าวว่า แรงจงูใจของผูใ้หญ่ในการเรยีน ประกอบดว้ย 4 ดา้น ไดแ้ก่ ความส าเรจ็ในการเรยีน 
ความตัง้ใจในการเรยีน การเหน็คุณค่าของการเรยีน และความสนุกสนานในการเรยีน  
 จากแนวคิดการเรียนรู้ผู้ใหญ่ดังกล่าว ผู้วิจ ัยจึงน าแนวคิดการเรียนรู้ผู้ใหญ่ของโนลส์         
มาประยุกต์ใช้ในการพฒันาบทเรยีนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืข่าย
อินเทอร์เน็ต เรื่อง แนวปฏิบตัิการป้องกนัการติดเชื้อในโรงพยาบาล ส าหรบันักศึกษาพยาบาล       
ดงัตาราง 1 
 
ตาราง 1 เปรยีบเทยีบแนวคดิการเรยีนรูผู้ใ้หญ่ของโนลสแ์ละประเดน็ทีน่ าไปใช้ 
 

นักทฤษฎี แนวคิด ประเดน็ท่ีน ามาใช้ 
โนลส ์ 1. ความตอ้งการและความสนใจ

ผูใ้หญ่ จะถูกชกัจงูใหเ้กดิการ
เรยีนรูไ้ดด้ ีและมคีวามพอึพอใจ 
ถา้ตรงกบัความตอ้งการและความ
สนใจในประสบการณ์ทีผ่่านมา 

- ศกึษาความตอ้งการทีม่ต่ีอบทเรยีน
คอมพวิเตอรช์่วยสอนแบบสถานการณ์
จ าลองบนเครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ต โดยใช้
แบบสอบถามความตอ้งการลกัษณะ
บทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอน 
แบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืขา่ย
อนิเทอรเ์น็ต ส าหรบันกัศกึษาพยาบาล 
- ศกึษาหลกัสตูรพยาบาลศาสตรบณัฑติ 
วทิยาลยัพยาบาลบรมราชชนนี นพรตัน์
วชริะ เพื่อศกึษาสภาพการจดัการเรยีน
การสอนทีเ่ป็นอยู่จรงิ 
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ตาราง 1 (ต่อ) 
 

นักทฤษฎี แนวคิด ประเดน็ท่ีน ามาใช้ 
 2. สถานการณ์ทีเ่กีย่วขอ้งกบัชวีติ

ผูใ้หญ่ 
การเรยีนรูข้องผูใ้หญ่จะไดผ้ลด ี    
หากถอืผูใ้หญ่เป็นศูนยก์ลาง 
ในการเรยีนการสอน  
(Life-Centered)  
ดงันัน้การจดัหน่วยการเรยีน 
ทีเ่หมาะสมเพื่อการเรยีนรู ้
ของผูใ้หญ่ควรยดึถอืเอา
สถานการณ์ทัง้หลายทีเ่กีย่วขอ้ง
กบัชวีติผูใ้หญ่เป็นหลกัส าคญั 

- การสรา้งสถานการณ์จ าลองในบทเรยีน
คอมพวิเตอรช์่วยสอน เป็นสิง่ทีเ่กีย่วขอ้ง
กบัประสบการณ์ในชวีติทีผ่่านมา 
ของนกัศกึษาพยาบาล เช่น โจทย์
สถานการณ์โรคอุจจาระรว่ง เป็นตน้ 
นอกจากนี้สถานการณ์ทีน่ ามาใช้ 
ตอ้งใกลเ้คยีงสถานการณ์จรงิทีพ่บบ่อย
หรอืเป็นสถานการณ์ทีผู่เ้รยีนก าลงั
เรยีนรูเ้กีย่วกบัทกัษะปฏบิตัพิยาบาล           
ในสถานการณ์จรงิซึง่เป็นส่วนหน่ึง      
ในการจดัการเรยีนการสอนในหลกัสตูร
พยาบาลศาสตรบณัฑติอนัใกลน้ี้       
เช่น โจทยส์ถานการณ์ผูป่้วยตดิเชือ้
ทางเดนิปัสสาวะทีส่มัพนัธก์บัการใส่สาย
สวนปัสสาวะ เป็นตน้ หรอืเป็น
สถานการณ์เสมอืนจรงิทีไ่ม่ตอ้งการ 
ใหเ้สีย่งอนัตรายกบัสิง่ทีเ่รยีนรู ้ 
ลดความวติกกงัวลของผูเ้รยีนได ้เช่น   
โจทยส์ถานการณ์ผูป่้วยวณัโรคปอด 
เป็นตน้ 
- เนื้อหาบทเรยีนเรือ่ง แนวปฏบิตั ิ
การป้องกนัการตดิเชือ้ในโรงพยาบาล 
ไดแ้ก่ การลา้งมอื การใชเ้ครื่องป้องกนั
รา่งกาย การป้องกนัอุบตัเิหตุจากของ 
มคีม และการแยกขยะในโรงพยาบาล 
ถอืเป็นเน้ือหาทีผู่เ้รยีนเคยมี
ประสบการณ์เดมิมาก่อนและ 
ความปลอดภยัในชวีติ 
ซึง่ประสบการณ์เหล่านัน้มคีวามส าคญั
และมผีลต่อการเรยีนรูเ้ป็นอยา่งมาก 
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ตาราง 1 (ต่อ) 
 

นักทฤษฎี แนวคิด ประเดน็ท่ีน ามาใช้ 
 3. การวเิคราะหป์ระสบการณ์ 

ของผูใ้หญ่แต่ละคนอยา่งละเอยีด 
ในส่วนประสบการณ์ทีจ่ะน ามาใช้
ใหเ้กดิประโยชน์ต่อไป 

- การพฒันาบทเรยีนสถานการณ์จ าลอง
บนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต  
เรือ่ง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชือ้
ในโรงพยาบาลและมคีวามรบัผดิชอบ 
ต่อตนเองในการท าแบบทดสอบวดัผล
สมัฤทธิท์างการเรยีนก่อนเรยีน 
และหลงัเรยีน  

 4. ผูใ้หญ่ตอ้งการเป็นผูน้ าตนเอง 
การมคีวามรูส้กึตอ้งการทีจ่ะ
สามารถน าตนเองได ้

- ศกึษาบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอน
แบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืขา่ย
อนิเทอรเ์น็ต เรือ่ง แนวปฏบิตักิาร
ป้องกนัการตดิเชือ้ในโรงพยาบาล 
ดว้ยตนเอง  

 5. ความแตกต่างระหว่างบุคคล 
การสอนนกัศกึษาผูใ้หญ่ 
ตอ้งค านึงถงึคอืความสามารถ 
ในการเรยีนรูใ้นแต่ละขัน้ของผูใ้หญ่
ยอ่มเป็นไปตามความสามารถ 
ของผูใ้หญ่แต่ละคน 
 

- การหาประสทิธภิาพของบทเรยีน
คอมพวิเตอรช์่วยสอนแบบสถานการณ์
จ าลองบนเครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ต  
เรือ่ง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชือ้
ในโรงพยาบาล ส าหรบันกัศกึษา
พยาบาล ไดท้ าการคดัเลอืกกลุ่มตวัอยา่ง
โดยใชก้ารสุ่มอยา่งง่าย (Simple 
Random Sampling) จ านวน 48 คน 
เพื่อใหผู้เ้รยีนทีม่ผีลการเรยีนอ่อน  
เรยีนปานกลาง และเรยีนเก่ง เป็นการ
ค านึงถงึความแตกต่างระหว่างบุคคล 
- การบอกวตัถุประสงคเ์ชงิพฤตกิรรม 
ซึง่เป็นวตัถุประสงคก์ารเรยีนรูด้า้น 
พุทธพิสิยั (Cognitive Domain) ซึง่มี
ระดบัการเรยีนรูเ้กีย่วกบัความรูค้วามจ า 
ความเขา้ใจ และการน าไปใช ้โดยใช ้
แนวคดิของบลมู (Bloom, B. 1979: 62-
125)  
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ตาราง 1 (ต่อ) 
 

นักทฤษฎี แนวคิด ประเดน็ท่ีน ามาใช้ 
  - มกีารช่วยเหลอืผูเ้รยีนโดยการ

ตดิต่อสื่อสารระหว่างผูเ้รยีนกบัผูส้อน 
- ผูเ้รยีนสามารถเลอืกความยากงา่ย 
ของเนื้อหาและกจิกรรมใหส้อดคลอ้ง 
กบัความตอ้งการและความสามารถ 
ของตนเองได ้
- เกณฑว์ดัผลมคีวามชดัเจน น่าสนใจ 
บอกไดว้่าผูท้ดสอบอยูใ่นต าแหน่งใด 
เมือ่เทยีบกบัเกณฑป์กต ิและการวดัผล 
ท าอย่างต่อเนื่องตลอดบทเรยีน 

  
 สรุปได้ว่า ทฤษฎีการเรียนรู้ส าหรับผู้ใหญ่ของโนลส์ เมื่อน าไปสู่การพัฒนาบทเรียน
คอมพวิเตอรช์่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต เรื่อง แนวปฏบิตักิารป้องกนั
การตดิเชื้อในโรงพยาบาล โดยการค านึงประสบการณ์นักศกึษาพยาบาลทีไ่ด้รบั การประเมนิความ
ต้องการบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต และความ
รบัผดิชอบต่อตนเองในการท าแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิท์างการเรยีน และใหค้วามส าคญัถงึความ
แตกต่างระหว่างบุคคลทัง้ผู้เรยีนที่มผีลการเรยีนอ่อน เรยีนปานกลาง และเรยีนเก่ง ผูส้อนสามารถ
สร้างบรรยากาศที่สนับสนุนการเรยีนรู้ เนื้อหาแนวปฏบิตัิการป้องกันการติดเชื้อในโรงพยาบาล       
มคีวามชดัเจน นอกจากนี้ยงัค านึงถงึความพงึพอใจของนักศกึษาพยาบาลต่อบทเรยีนคอมพวิเตอร์
ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต เพื่อส่งเสรมิผลสมัฤทธิท์างการเรยีนของ
นกัศกึษาพยาบาล เรือ่งแนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชือ้ในโรงพยาบาล 
 
 1.2 วตัถปุระสงคเ์ชิงพฤติกรรม 
 วัตถุประสงค์เชิงพฤติกรรมตามแนวคิดของบลูม (Bloom. 1971: 63-63) ถือเป็นหลัก
ปฏิบัติการเขยีนวัตถุประสงค์เชิงพฤติกรรม แบ่งออกเป็น 3 ด้าน ได้แก่ พุทธิพิสัย (Cognitive 
Domain) จติพสิยั (Affective Domain) และทกัษะพสิยั (Psychomotor Domain) ดงันี้ 
  1.2.1 พุทธิพิสัย (Cognitive Domain) เป็นความสามารถทางสมองหรือความรอบรู้             
ในเนื้อหาวชิา หลกัการหรอืทฤษฎี ซึ่งระดบัการเรยีนรู้ด้านพุทธพิสิยัแบ่งไว้ 6 ขัน้ ซึ่งการเรยีนรู้     
ในระดบัสงูขึน้ไปตอ้งอาศยัระดบัการเรยีนรูท้ีต่ ่ากว่าเสมอ  
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   1.2.1.1 ความรูค้วามจ า (Knowledge) หมายถงึ ความสามารถในการจดจ าเรือ่งราว
ต่างๆ ที่ได้ผ่านมา อาจเป็นข้อมูลอย่างง่ายจนถึงหลกัการหรอืทฤษฎี ซึ่งสามารถระลกึถึงสิง่ที่ได้
กล่าวมาไดอ้ยา่งถูกตอ้ง  
   1.2.1.2 ความเขา้ใจ (Comprehension) หมายถงึ ความสามารถในการจบัใจความ 
การแปลความหมาย การสรปุ หรอืขยายความ 
   1.2.1.3 การน าไปใช้ (Application) หมายถึง ความสามารถในการน าเอาหลกัการ 
กฎเกณฑ ์และทฤษฎทีีไ่ดเ้รยีนรูม้าแลว้ น าไปใชใ้นสถานการณ์ใหมไ่ด ้
   1.2.1.4 การวเิคราะห์ (Analysis) หมายถึง ความสามารถในการแยกแยะออกเป็น
ส่วนยอ่ย หรอืองคป์ระกอบยอ่ย โดยมุง่ใหเ้กดิความเขา้ใจไดอ้ยา่งชดัเจน 
   1.2.1.5 การสังเคราะห์ (Synthesis) หมายถึง ความสามารถในการรวบรวม
ส่วนย่อยๆ มาจดัเรยีงล าดบัและผสมผสานให้เป็นสิง่ใหม่ที่แตกต่างไปจากส่วนประกอบแบบเดมิ        
เพื่อสรา้งรปูแบบหรอืโครงสรา้งใหม่ 
   1.2.1.6 การประเมนิค่า (Evaluation) หมายถึง ความสามารถในการวินิจฉัยหรอื  
การตดัสนิเกีย่วกบัคุณค่าของสิง่ต่างๆ โดยมหีลกัเกณฑท์ีแ่น่นอน 
  1.2.2 จติพสิยั (Affective Domain) เป็นวัตถุประสงค์ทางด้านทักษะทางความรู้สึก 
ความสนใจ ความเอาใจใส่ จ าแนกวตัถุประสงคท์างดา้นน้ีออกเป็น 5 ระดบั คอื 
   1.2.2.1 การรับรู้ (Receiving or Attending) หมายถึง การที่ผู้ เรียนมีความรู้สึก               
ต่อปรากฎการณ์ หรอืสิง่เรา้บางอยา่งทีม่อียู่ มคีวามพอใจทีจ่ะรบัปรากฎการณ์นัน้ๆ 
   1.2.2.2 การตอบสนอง (Responding) หมายถงึ การที่ผูเ้รยีนมปีฎกิริยิาโต้ตอบกบั
สิง่แวดลอ้มทีร่บัเขา้มา 
   1.2.2.3 การสรา้งค่านิยม (Valuing) หมายถงึ พฤตกิรรมที่แสดงถงึความรูส้กึ หรอื
ส านึกในคุณค่านัน้ๆ จนกลายเป็นความเชื่อและเจตคต ิ
   1.2.2.4 การจัดระบบค่านิยม (Organization) หมายถึง การกระท าที่แสดงถึง      
การจดัระบบ พฤตกิรรมตามความเชื่อและเจตคตทิีเ่กดิขึน้ 
   1.2.2.5 ลกัษณะนิสัยที่เกิดจากค่านิยม (Characterization by a Value) หมายถึง 
การเกดิเป็นนิสยัและบุคลกิภาพตามแนวทางทีม่คีวามเชื่อและเจตคตทิีเ่กดิขึน้ 
  1.2.3 ทกัษะพสิยั (Psychomotor Domain) เป็นวัตถุประสงค์ที่ต้องการให้ผู้ เรียน
แสดงพฤตกิรรมหรอืการกระท าอย่างต่อเนื่อง จ าแนกเป็น 5 ระดบั ตามพฤตกิรรมทีซ่บัซอ้นน้อยไป
หามาก ดงันี้ 
   1.2.3.1 การเลียนแบบ (Imitation) หมายถึง การกระท าอันเกิดจากแรงผลักดัน
ภายในและการท าซ ้า โดยเริ่มจากการกระท าที่ต้องใช้ความพยายามก่อน จนกระทัง่ถึงขัน้             
การเลยีนแบบโดยคล่องแคล่ว 
   1.2.3.2 การท าตามแบบ (Manipulation) หมายถงึ การกระท าอนัเกดิจากการกระท า       
ตามแบบ การเลอืกท า และท าจนเป็นนิสยั  
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   1.2.3.3 การท าได้ถูกต้องแม่นย า (Precision) หมายถงึ การกระท าที่มรีายละเอยีด 
เกดิความแมน่ย าและปฏบิตัอิยา่งมคีุณภาพ 
   1.2.3.4 การกระท าอย่างต่อเนื่องและประสานกนั (Articulation) หมายถงึ สามารถ
ท าไดห้ลายรปูแบบโดยใชค้วามรูอ้ย่างสมัพนัธก์นัไดด้ ี
   1.2.3.5 การกระท าโดยอตัโนมตัเิป็นธรรมชาต ิ(Naturalization) หมายถงึการกระท า       
โดยอตัโนมตั ิและเป็นการกระท าทีเ่กดิจากความพงึพอใจของตน 
 สรุปได้ว่า วตัถุประสงค์เชงิพฤติกรรม ถือเป็นการก าหนดเป้าหมายการเรยีนรู้ที่มคีวาม
ชดัเจนและเป็นรปูธรรม ซึง่จะน าวตัถุประสงค์เชงิพฤตกิรรมทีว่างไวไ้ปวางแผนเกี่ยวกบัวธิกีารสอน 
เนื้อหาบทเรยีน กจิกรรมผู้เรยีน กิจกรรมผู้สอน สื่อการสอน วธิกีารวดัและประเมนิผลการเรยีนรู้
ต่อไป เพื่อใหผู้เ้รยีนบรรลุผลการเรยีนรู ้
 จากหลักการเขียนวัตถุประสงค์เชิงพฤติกรรมดังกล่าว ผู้วิจยัได้ก าหนดวัตถุประสงค์        
เชงิพฤตกิรรม เรื่องแนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชือ้ในโรงพยาบาล ซึง่เป็นวตัถุประสงคก์ารเรยีนรู้
ด้านพุทธพิสิยั มรีะดบัการเรยีนรู้เกี่ยวกบัความรู้ความจ า ความเขา้ใจ และการน าไปใช้ และด้าน
ทกัษะพสิยัเกีย่วกบัทกัษะปฏบิตักิารพยาบาล เรื่องแนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชือ้ในโรงพยาบาล 
ได้แก่ การล้างมอื การใช้เครื่องป้องกนัร่างกาย การป้องกนัอุบตัเิหตุของมคีม และการแยกทิ้งมูล
ฝอยในโรงพยาบาล โดยใชแ้นวคดิของบลมู (Bloom, B. 1979: 62-125) 
 
 1.3 ทฤษฎีการวางเง่ือนไขแบบการกระท า (Operant Conditioning Theory) 
 สกนิเนอร ์(Skinner. 1968: 5) กล่าวว่า การสอนตามทฤษฎกีารวางเงื่อนไขแบบการกระท า 
(Operant Conditioning) หมายถงึ การจดัการเกีย่วกบัก าลงัเสรมิต่างๆ ตามทีโ่อกาสจะอ านวย  
 ตามทศันะของกลุ่มการวางเงื่อนไขการกระท านัน้ พฤติกรรมของสิง่ที่มชีวีติในการเรยีนรู้ 
สามารถควบคุมพฤตกิรรมไดโ้ดยอาศยัการปรบัสภาวการณ์และวางเงื่อนไขการกระท า วธิกีารวาง
เงื่อนไขหรอืปรบัสภาวการณ์อาศยัสิง่ที่เรยีกว่า การเสรมิแรง (reinforcement) ในการปรบัเปลี่ยน
พฤติกรรม เพราะการเรยีนรู้เป็นกระบวนการซึ่งพฤติกรรม ถูกเปลี่ยนแปลงโดยการปรบัเปลี่ยน    
หรอืการควบคุม สิง่ทีเ่รยีกว่าการเสรมิแรง ไดแ้ก่ ค าชมเชย ของขวญั เป็นตน้  
 ในการสอนตามกลุ่มทฤษฎกีารกระตุ้น-ตอบสนองนัน้ หน้าทีข่องผูส้อน (Skinner. 1968: 5) 
มดีงันี้ 
  1. สรา้งแรงจงูใจในตวัผูเ้รยีนและท าหน้าทีค่วบคุมแรงจงูใจนัน้ 
  2. จดัสิง่เรา้เพื่อป้อนใหแ้ก่ผูเ้รยีน 
  3. ควบคุมระยะเวลาในการเสริมแรงที่เหมาะสมและคาคคะเนว่าการเสริมแรงนัน้         
จะก่อใหเ้กดิพฤตกิรรมใดในสภาวการณ์ใดบา้ง 
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 สกินเนอร์ (Schunk. 2012: 90-91; citting Skinner. 1953. 72–73) ได้ให้ความหมายของ
การเสรมิแรง หมายถึง การท าให้ความถี่ของพฤติกรรมเพิ่มขึ้นหรอืคงที่อันเป็นผล เนื่องมาจาก      
การไดร้บัผลกรรมทีเ่ป็นตวัเสรมิแรงภายหลงัจากที่แสดงพฤตกิรรมนัน้สกนิเนอร์ แบ่งการเสรมิแรง
ออกเป็น 2 ประเภท  คอื 
  1. การเสริมแรงทางบวก  (Positive Reinforcement) หมายถึง  การท าให้ความถี่         
ของพฤติกรรมเพิม่ขึ้นหรอืคงที่ อนัเป็นผลเนื่องมาจากได้รบัผลกรรมบางอย่างภายหลงัจากที่ได้
แสดงพฤตกิรรมนัน้สิง่ที่บุคคลได้รบัภายหลงัการแสดงพฤตกิรรมแล้วมผีลท าให้พฤตกิรรมนัน้เกดิ
เพิม่ขึน้หรอืเกดิคงที ่เรยีกว่า ตวัเสรมิแรงทางบวก (Positive Reinforcer) 
  2. การเสริมแรงทางลบ (Negative Reinforcement) หมายถึง  การท าให้ความถี่          
ของพฤตกิรรมเพิม่ขึน้หรอืคงทีอ่นั เป็นผลเนื่องมาจากความสามารถในการหลกีหนี (Escape) หรอื
หลกีเลี่ยง (Avoidance) จากสิง่เร้าหรอืสภาพการณ์ที่ไม่พงึพอใจ (Aversive Event) หรอืหมายถึง
การถอดถอนหรอืการน าเอาสิง่เรา้ที่ไม่พงึพอใจออกไปสิง่เรา้ทีน่ าออกไปแล้วมผีลท าให้พฤตกิรรม
เกดิเพิม่ขึน้หรอืคงทีเ่รยีกว่า ตวัเสรมิแรงทางลบ (Negative Reinforcer)  
 รมิมแ์ละมาสเตอร ์(สมโภชน์ เอี่ยมสุภาษติ. 2556: 172-174; อ้างองิจาก Rimm; & Master. 
1979: unpaged) ไดแ้บ่งตน้เหตุของการเสรมิแรงทางบวก ออกเป็น 5 ประเภท คอื 
  1. ตัวเสริมแรงที่เป็นสิ่งของ (Material Reinforcers) เป็นตัวเสริมแรงที่กล่าวได้ว่า          
มปีระสทิธภิาพส าหรบัเดก็มากทีสุ่ด ประกอบดว้ยอาหารและสิง่ของต่างๆ กรณีวยัรุ่นหรอืผูใ้หญ่กใ็ช้
ไดผ้ลในบางกรณ ีเช่น กรณีทีซ่ือ้ของขวญัใหคู้่รกั หรอืการใหร้างวลัพนกังานทีท่ างานด ีเป็นตน้ 
  2. ตัวเสริมแรงทางสังคม (Social Reinforcers) เป็นค าพูดและเป็นการแสดงออก      
ทางท่าทาง ได้แก่ การชมเชย การยกย่อง การยิม้ การเข้าใกล้ หรอืการแตะตวั เป็นต้น แรงเสรมิ    
ทางสงัคม ถอืว่าเป็นตวัเสรมิแรงทีม่ปีระสทิธภิาพในการคงไว้ซึง่พฤตกิรรมทีเ่ปลี่ยนไปแล้วอกีด้วย 
ในการใชแ้รงเสรมิทางสงัคมใหม้ปีระสทิธภิาพมากทีสุ่ดนัน้ ผูใ้ชจ้ะตอ้งใชด้ว้ยความจรงิใจ 
  3. ตวัเสรมิแรงที่เป็นกิจกรรม (Activity Reinforcers) เป็นการใช้กิจกรรมที่บุคคลชอบ
มากทีสุ่ดมาเสรมิแรงกจิกรรมทีบุ่คคลชอบท าน้อยทีสุ่ด เช่น การไดร้บัอนุญาตให้ไปวิง่ทีส่นามหญ้า
อาจใช้เสรมิแรงต่อพฤตกิรรมการนัง่อยู่ที่เดมิอย่างเงยีบๆ ในห้องเรยีน หรอืการดูโทรทศัน์ อาจใช้
เป็นตวัเสรมิแรงการท าการบา้นของเดก็ได้ เป็นตน้ 
  4. ตัวเสริมแรงที่เป็นเบี้ยอรรถกร (Token Reinforcers) เป็นตัวเสริมแรงสนับสนุน 
(Back-up Reinforcer) เบี้ยอรรถกร จะมปีระสทิธภิาพมากยิง่ขึน้ ถ้าสามารถน าไปแลกตวัเสรมิแรง
อื่นๆ ไดม้ากกว่า 1 ตวัขึน้ไป เบีย้อรรถกรนัน้มกัจะอยู่ในรูปของเงนิเบีย้ แต้มคะแนน ดาว แสตมป์ 
หรอืคปูอง เป็นตน้ ในปัจจบุนันี้เบีย้อรรถกรจดัไดว้่าเป็นตวัเสรมิแรงทีม่ปีระสทิธภิาพมากทีสุ่ดในการ
ปรบัพฤตกิรรมของบุคคล 
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  5. ตัวเสริมแรงภายใน (Covert Reinforcers) เป็นตัวเสริมแรงภายที่ครอบคลุมถึง
ความคดิ ความรูส้กึต่างๆ เช่น ความพงึพอใจ ความสุขหรอืความภาคภูมใิจ เป็นต้น จะอธบิายไดว้่า
ท าไมบุคคลหลายคนจงึแสดงพฤตกิรรมบางอย่างที่ เมื่อแสดงแล้วไม่เห็นได้รบัผลตอบแทนที่เห็น
อยา่งเด่นชดั เช่น การท าบุญ เป็นตน้  
 เมธาว ีอุดมธรรมานุภาพ; และคนอื่นๆ (2553: 170-172) กล่าวถงึประเภทของการลงโทษ 
แบ่งเป็น 2 ประเภท ดงันี้  
  1. การลงโทษทางบวก (Positive Punishment) คอื เมื่อแสดงพฤตกิรรมใด แล้วได้รบั 
สิง่เรา้ทีไ่มพ่งึประสงคต์ามหลงัพฤตกิรรมนัน้ทนัท ีเป็นผลท าใหพ้ฤตกิรรมนัน้ลดลงจนหายไป  
  2. การลงโทษทางลบ (Negative Punishment) คอื เมื่อแสดงพฤตกิรรมใดแล้ว เป็นผล
ใหไ้ดร้บัการถอดถอนสิง่เรา้ทีพ่งึประสงคอ์อกไปทนัท ีเป็นผลท าใหพ้ฤตกิรรมนัน้ลดลงหรอืยตุลิง  
 หลกัการใชว้ธิกีารลงโทษใหม้ปีระสทิธภิาพสงูสุด 
 การลงโทษ เป็นการระงบัหรอืยุตพิฤตกิรรมที่ไม่พงึประสงค์สูงสุดนัน้ มหีลกัในการใช้ดงันี้ 
(เมธาว ีอุดมธรรมานุภาพ; และคนอื่นๆ. 2553: 170-172)  
  1. ระดบัความรุนแรงของการลงโทษ คอื การลงโทษจะต้องลงโทษให้รุนแรงด้วยระดบั
ความรนุแรงทีเ่หมาะสม และต้องอยูใ่นขอบเขตของคุณธรรม จรยิธรรม และกฎหมายดว้ย เป้าหมาย
ของการปรับพฤติกรรมอยู่ที่การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ให้เป็นพฤติกรรม               
ทีพ่งึประสงค ์ 
  2. ลกัษณะการใหผ้ลกรรมทีไ่ม่พงึประสงคใ์นกระบวนการลงโทษ ในการลงโทษนัน้ต้อง
ไมล่งโทษดว้ยการเพิม่ระดบัความรนุแรงของการลงโทษทลีะน้อยๆ แต่จะตอ้งลงโทษดว้ยระดบัความ
รนุแรงทีเ่หมาะสมกบับุคคลแต่ละคน ทัง้นี้เพราะการลงโทษโดยการค่อยๆ เพิม่ความรุนแรงของการ
ลงโทษทลีะน้อย ๆ จะมผีลท าให้บุคคลผู้ถูกลงโทษปรบัตวัหรอืเคยชนิกบัการลงโทษ ท าให้วธิกีาร
ลงโทษนัน้ใชไ้มไ่ดผ้ล  
  3. การยดืเวลาในการลงโทษ คอื การยดืเวลาการลงโทษออกไปโดยทิง้ช่วงเวลาระหว่าง
การแสดงพฤติกรรมเป้าหมายกับการลงโทษให้ห่างกัน  อาจมีผลท าให้การลงโทษนัน้  ไม่มี
ประสทิธภิาพ 
  4. ตารางการลงโทษ ในการลงโทษด้วยวิธีการลงโทษแบบต่อเนื่ อง  (Continuous 
Punishment) จะมปีระสทิธภิาพในการระงบัพฤตกิรรมมากกว่าการลงโทษด้วยวธิกีารลงโทษเป็น
ครัง้คราว (Intermittent Punishment) นัน่ก็คือ การลงโทษทุกครัง้ที่พฤติกรรมเป้าหมายเกิดขึ้น      
จะมปีระสทิธภิาพในการระงบัพฤตกิรรมมากกว่าวธิกีารลงโทษเป็นครัง้คราว  
 สรปุไดว้่า การวางเงือ่นไขแบบการกระท า (Operant Behavior) เกีย่วกบัการใหผ้ลป้อนกลบั
ทัง้ทางบวกและทางลบเพื่อเป็นการเสรมิแรงผูเ้รยีนทนัททีนัใด มรีายละเอยีดดงันี้ 
  - การเสรมิแรงผู้เรยีน จะมกีารเสรมิแรงโดยการให้ผลป้อนกลบัทนัท ีเช่น เมื่อผู้เรยีน
ตอบค าถามถูกต้อง จะเสรมิแรงทางบวกไดแ้ก่ ค าชมเชย และมกีารสรา้งความแปลกใหม่  ซึง่อาจใช้
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ภาพ เสยีง หรอืกราฟิกในรปูแบบมลัตมิเีดยี แต่หากตอบค าถามผดิ จะเสรมิแรงทางลบโดยใชแ้ถบสี
ทีแ่ตกต่างจากค าตอบทีถู่กตอ้ง   
  - การตอบสนอง ผู้เรยีนแสดงปฏกิริยิาตอบสนองต่อสิง่เร้า ซึ่งสามารถอธบิายได้จาก
พฤตกิรรมทีผู่เ้รยีนแสดงออกและใหผ้ลป้อนกลบัแบบน่าสนใจทนัท ืผลป้อนกลบั ควรบอกผูเ้รยีนได้
ว่าถูกหรอืผดิอยา่งไร เพราะเหตุใด 
   - แรงขับ เป็นความต้องการของผู้เรียนที่ จูงใจให้ผู้เรียนหาหนทางตอบสนอง          
ความตอ้งการนัน้ โดยการก าหนดวตัถุประสงคเ์ชงิพฤตกิรรมและมเีกณฑก์ารวดัผลทีช่ดัเจน 
 จากทฤษฎีการวางเงื่อนไขแบบการกระท าดังกล่าว ผู้วิจยัเลือกแนวคิดของสกินเนอร์ 
(Skinner. 1968: 5) เพื่อพฒันาบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืข่าย
อนิเทอรเ์น็ต เรือ่ง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชือ้ในโรงพยาบาล ส าหรบันกัศกึษาพยาบาล ดงันี้ 
  
ตาราง 2  เปรยีบเทยีบทฤษฎกีารวางเงือ่นไขแบบการกระท าตามแนวคดิของสกนิเนอรแ์ละประเดน็ 
    ทีน่ าไปใช ้
 

แนวคิด ประเดน็ท่ีน ามาใช้ 
1. การเสรมิแรงทางบวก 
 

- การสรา้งเกณฑว์ดัผลทีม่คีวามชดัเจน น่าสนใจ และมกีารวดัผล 
ควรท าอย่างต่อเนื่องโดยใชแ้ถบสเีขยีวและแถบสแีดง ถา้ผูเ้รยีนตอบ
ถูกตอ้ง จะได ้1 คะแนน จะมแีถบสเีขยีวทีม่สีญัลกัษณ์ถูกตอ้ง จะยาว
เพิม่ขึน้ แต่ถา้ผูเ้รยีนตอบผดิ  
- การใหผ้ลป้อนกลบัทนัท ีผลป้อนกลบัควรบอกผูเ้รยีนไดว้่าถูกหรอื
ผดิและเฉลยค าตอบทนัท ีบอกผลรวมของคะแนนผูเ้รยีนทราบทนัที
หลงัจากตอบค าถามขอ้สุดทา้ยเสรจ็ 
- การน าเสนอเนื้อหาและใหผ้ลป้อนกลบั โดยใชข้อ้ความควบคู่กบั
รปูภาพ กราฟิกและภาพเคลื่อนไหว แทนการใชข้อ้ความเพยีง 
อยา่งเดยีว 
- เปิดโอกาสใหผู้เ้รยีนไดฝึ้กฝนซ ้าในเนื้อหาทีม่กีฎเกณฑ ์

2. การเสรมิแรงทางลบ  
 

- การตอบค าตอบป้อนกลบัตอ้งมคีวามชดัเจน แน่นอน ไม่มทีางเลอืก
มากมายหรอืยดืหยุน่มากเกนิไป 
- เมือ่ผูเ้รยีนตอบค าถามผดิ จะมกีารใหค้ะแนนตดิลบ  
จะได ้-1 คะแนนต่อ แถบสแีดงทีม่สีญัลกัษณ์ผดิ จะยาวเพิม่ขึน้ 
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2. บทเรียนคอมพิวเตอรช่์วยสอน 
 2.1 ความหมายบทเรียนคอมพิวเตอรช่์วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครือข่าย
อินเทอรเ์น็ต แบ่งออกเป็น 2 ประเดน็ ไดแ้ก่  
  2.1.1 ความหมายคอมพวิเตอรช์่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลอง 
  อรนุช ลิมตศิริ (2556: 202-206) ได้ให้ความหมายบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน     
แบบสถานการณ์จ าลอง หมายถึง บทเรยีนที่จ าลองสถานการณ์ให้ใกล้เคียงกับสถานการณ์จรงิ    
เพื่อเป็นการฝึกทกัษะและเรยีนรู้ได้โดยไม่ต้องเสี่ยงภยัหรอืเสยีค่าใช้จ่ายสูง  รูปแบบของบทเรยีน
แบบนี้ประกอบด้วยการเสนอเนื้อหาความรูข้้อมูล การแนะน าผู้เรยีนเกี่ยวกบัทกัษะ การฝึกปฏบิตัิ
เพื่อเพิม่ความช านาญและความคล่องแคล่ว ส่วนมากบทเรยีนประเภทนี้พฒันาขึ้นมาใช้ในกจิการ
ด้านการฝึกนักบนิ ต ารวจ และทหาร หรอืใช้ในการสอนวชิาเคมเีพื่อป้องกนัอนัตรายที่อาจเกดิขึ้น
จากการเรยีนรูใ้นสถานการณ์จรงิ 
  วัชรพล วิบูลยศริน (2556: 100) ได้ให้ความหมายบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน      
แบบสถานการณ์จ าลอง หมายถงึ เป็นรปูแบบของการสรา้งสถานการณ์จ าลอง ใหผู้เ้รยีนไดส้มัผสักบั
เหตุการณ์ที่ใกล้เคยีงกบัประสบการณ์จรงิ เพื่อท าความเขา้ใจ เรยีนรู้ที่จะปฏบิตัติน ควบคุม หรอื
ตดัสนิใจแก้ปัญหาเหตุการณ์หรอืสถานการณ์ โดยมคี าแนะน าเพื่อช่วยในการตดัสนิใจและแสดงผล
ลพัธข์องการตดัสนิใจนัน้ๆ  
  มนต์ชยั เทียนทอง. (2545: 40-53) ได้ให้ความหมายบทเรยีนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน
แบบสถานการณ์จ าลองเช่นเดียวกับ วิภา อุตมฉันท์.  (2544: 88-98) บทเรียนคอมพิวเตอร์
แบบจ าลองสถานการณ์ (Simulation) หมายถึง การจ าลองสถานการณ์ในการเรยีนการสอน เป็น
วธิีการสร้างสถานการณ์เลียนแบบเพื่อทดแทนสภาพจรงิหรอื ปรากฏการณ์ที่เป็นอยู่จรงิ โดยที่
ผูเ้รยีนไมส่ามารถเรยีนรูไ้ดจ้ากสภาพจรงิเหล่านัน้ 
  ถนอมพร (ตนัพพิฒัน์) เลาหจรสัแสง (2541: 93) ไดใ้หค้วามหมายบทเรยีนคอมพวิเตอร์
ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลอง หมายถึง คอมพิวเตอร์ช่วยสอนซึ่งน าเสนอบทเรยีนในรูปของ    
การจ าลองสถานการณ์ โดยใหผู้เ้รยีนสมัผสักบัเหตุการณ์ในลกัษณะทีใ่กลเ้คยีงกบัประสบการณ์จรงิ 
การสัมผสักับเหตุการณ์อาจหมายถึงการท าความเข้าใจในสถานการณ์  การเรียนรู้ที่จะควบคุม
สถานการณ์นัน้ๆ การตดัสนิใจแก้ปัญหาและการเรยีนรูท้ี่จะปฏบิตัตินในสถานการณ์ที่แตกต่างกนั
คอมพิวเตอร์ช่วยสอนประเภทการจ าลองสถานการณ์ จะมีค าแนะน าเพื่อช่วยในการตัดสินใจ       
ของผูเ้รยีนและแสดงผลลพัธก์ารตดัสนิใจนัน้ๆ ใหผู้เ้รยีนทราบ   
  สรุปได้ว่า บทเรยีนคอมพวิเตอร์ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลอง หมายถึง บทเรยีน     
ทีส่รา้งขึน้จากโปรแกรมคอมพวิเตอรท์ี่จ าลองสถานการณ์ให้ใกลเ้คยีงกบัสถานการณ์จรงิ เพื่อเป็น
การฝึกทกัษะและเรยีนรูไ้ดโ้ดยไมต่อ้งเสีย่งอนัตรายหรอืเสยีค่าใชจ้่ายสงู 
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  2.1.2 ความหมายของบทเรยีนบนเครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ต 
  ใจทิพย์ ณ สงขลา (2550: 18) ได้ให้ความหมายของการเรยีนการสอนบนเครอืข่าย
คอมพวิเตอร ์ว่าเป็นการผนวกคุณสมบตัสิื่อหลายมติิ (Hypermedia) เขา้กบัคุณสมบตัขิองเครอืข่าย
เวริล์ไวดเ์วบ็ เพื่อสรา้งสิง่แวดลอ้มแห่งการเรยีนในมติทิีไ่ม่มขีอบเขตจ ากดัดว้ยระยะทาง และเวลาที่
แตกต่างกนัของผูเ้รยีน 
  กดิานนัท ์มลทิอง (2548 : 273) กล่าวว่า เป็นการใชเ้วบ็ในการเรยีนการสอน โดยอาจใช้
เว็บเพื่อการน าเสนอบทเรียนในลักษณะสื่อหลายมิติ  (Hypermedia) ของรายวิชาทัง้หมดตาม
หลกัสตูร หรอืใชเ้ป็นเพยีงการน าเสนอขอ้มลูบางอย่างเพื่อประกอบการสอนกไ็ด้ รวมทัง้ใชป้ระโยชน์
จากคุณลกัษณะต่างๆ ของการสื่อสารที่มอียู่ในระบบอินเทอร์เน็ต เช่น การโต้ตอบกันทางอีเมล   
การพดูคุยสดดว้ยขอ้ความ ภาพ และเสยีง มาใชป้ระกอบดว้ยเพื่อใหเ้กดิประสทิธภิาพสงูสุด 
  ไชยยศ เรอืงสุวรรณ (2548: 115) กล่าวถงึ การเรยีนการสอนบนเครอืข่ายคอมพวิเตอร์ 
เป็นการผนวกคุณสมบัติไฮเปอร์มีเดียกับคุณสมบัติของเครือข่ายอินเทอร์เน็ต  เพื่อสร้างเสริม
สิง่แวดลอ้ม แห่งการเรยีนในมติทิีไ่มม่ขีอบเขตจ ากดัดว้ยระยะทาง และเวลาทีแ่ตกต่างกนัของผูเ้รยีน 
(Learning Without Boundary) การใชคุ้ณสมบตัขิองไฮเปอรม์เีดยีในการเรยีนการสอนบนเครอืข่าย
นัน้ หมายถงึการสนับสนุนศกัยภาพ การเรยีนด้วยตนเองตามล าพงั (One Alone) กล่าวคอื ผู้เรยีน
สามารถเลอืกสรรเนื้อหาบทเรยีนทีน่ าเสนอ อยู่ในรปูแบบไฮเปอรม์เีดยี ซึง่เป็นเทคนิคการเชื่อมโยง
เนื้อหาหลกัด้วยเนื้อหาอื่นทีเ่กี่ยวขอ้ง รปูแบบการเชื่อมโยงนี้เป็นได้ทัง้การเชื่อมโยงขอ้ความไปยงั
เนื้อหาที่เกี่ยวขอ้งหรอืสื่อภาพและสื่อเสยีง การเชื่อมโยงดงักล่าวจงึเป็นการเปิดโอกาสให้ผู้เรยีน
สามารถควบคุมการเรยีนด้วยตนเอง โดยเลอืกล าดบัเนื้อหาบทเรยีน ตามความต้องการและเรยีน
ตามเวลาทีส่ะดวกและเหมาะสมของแต่ละคน 
  สุมาล ีชยัเจรญิ (2545: 7) ไดส้รุปความหมายของบทเรยีนบนเครอืขา่ยว่า เป็นบทเรยีน
ทีน่ าเสนอผ่านเครอืข่ายคอมพวิเตอร์ โดยใช้เวบ็บราวเซอรเ์ป็นตวัจดัการใช้หลกัการน าเสนอแบบ
ไฮเปอร์เทก็ซ์ ที่ประกอบด้วยขอ้มูลเป็นโนด (Node) หลกัและโนดย่อย รวมทัง้การเชื่อมโยงแต่ละ
โนดซึ่งกันและกันเรยีกว่า ไฮเปอร์ลิ้งค์ (Hyperlink) เพื่อสนับสนุนและส่งเสรมิให้ผู้เรยีนเกิดการ
เรยีนรู้ได้ทุกที่ทุกเวลา โดยมลีกัษณะที่ผู้สอนและผู้เรยีนมปีฏสิมัพนัธ์กนัโดยผ่านระบบเครอืข่าย
คอมพวิเตอรท์ีเ่ชื่อมโยงซึง่กนัและกนั   
  สรรรชัต์ ห่อไพศาล (2544: 93) ได้ใหค้วามหมายของบทเรยีนบนเครอืข่ายว่า เป็นการ
ใช้โปรแกรมสื่อหลายมติิที่อาศัยประโยชน์จากคุณลักษณะและทรพัยากรของอินเทอร์เน็ตและ      
ของเวริล์ไวดเ์วบ็มาออกแบบเป็นเวบ็ เพื่อการเรยีนการสอน สนับสนุนและส่งเสรมิใหเ้กดิการเรยีนรู้
อย่างมคีวามหมาย เชื่อมโยงเครอืข่ายทีส่ามารถเรยีนไดทุ้กทีทุ่กเวลา โดยมลีกัษณะทีผู่ส้อน ผูเ้รยีน
มปีฏสิมัพนัธก์นัโดยผ่านระบบเครอืข่ายคอมพวิเตอรเ์ชื่อมโยงซึง่กนัและกนั   
  สรุปได้ว่า บทเรยีนบนเครอืข่ายคอมพวิเตอร์ เป็นการใช้โปรแกรมสื่อหลายมติทิีอ่าศยั
ประโยชน์จากคุณลกัษณะและทรพัยากรของอนิเทอรเ์น็ตและเวริล์ไวดเ์วบ็ เพื่อส่งเสรมิให้เกดิการ
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เรยีนรูอ้ย่างมคีวามหมาย เชื่อมโยงเครอืข่ายที่สามารถเรยีนได้ทุกที่ทุกเวลา โดยมลีกัษณะทีผู่้สอน 
ผูเ้รยีนมปีฏสิมัพนัธก์นัโดยผ่านระบบเครอืข่ายคอมพวิเตอรเ์ชื่อมโยงซึง่กนัและกนั 
  ดงันัน้การวจิยัครัง้นี้ บทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืขา่ย
อนิเทอรเ์น็ต หมายถงึ บทเรยีนทีส่รา้งขึน้จากโปรแกรมคอมพวิเตอรท์ีจ่ าลองสถานการณ์ใหใ้กลเ้คยีง
กบัสถานการณ์จรงิผ่านระบบเครอืข่าย เรื่อง แนวปฏิบตัิการป้องกันการติดเชื้อในโรงพยาบาล      
โดยใชโ้ปรแกรมคอมพวิเตอรใ์นการน าเสนอ 
 
 2.2 คณุลกัษณะของบทเรียนคอมพิวเตอรช่์วยสอน 
 ลกัษณะของบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอน มดีงันี้  
 แฮนนาฟินและเพ็ค (ณัฐกร สงคราม. 2554: 12; อ้างอิงจาก Hannafin; & peck. 1998:           
5-13) กล่าวถงึลกัษณะของบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนทีด่ไีว ้12 ประการ ดงันี้ 
  1. บทเรยีนทีด่คีวรสรา้งขึน้ตามวตัถุประสงคข์องการสอน 
  2. บทเรยีนทีด่คีวรเหมาะสมกบัลกัษณะผูเ้รยีน 
  3. บทเรยีนทีด่คีวรมปีฏสิมัพนัธก์บัผูเ้รยีนใหม้ากทีสุ่ด 
  4. บทเรยีนทีด่คีวรมลีกัษณะเป็นการเรยีนการสอนรายบุคคล 
  5. บทเรยีนทีด่คีวรค านึงถงึความสนใจของผูเ้รยีน 
  6. บทเรยีนทีด่คีวรสรา้งความรูส้กึทางบวกกบัผูเ้รยีน 
  7. บทเรยีนทีด่คีวรมกีารแสดงผลป้อนกลบัไปยงัผูเ้รยีนใหม้าก 
  8. บทเรยีนทีด่คีวรเหมาะสมกบัสภาพแวดลอ้มทางการเรยีนการสอน 
  9. บทเรยีนทีด่คีวรมกีารประเมนิผลการปฏบิตังิานของผูเ้รยีนอยา่งเหมาะสม 
  10. บทเรยีนทีด่คีวรใชคุ้ณลกัษณะของคอมพวิเตอรอ์ย่างชาญฉลาด น าเสนอในรปูแบบ
ทีห่ลากหลาย ควรใชส้มรรถนะคอมพวิเตอรอิย่างเตม็ที ่น าเสนอดว้ยภาพผสมกบัตวัอกัษร ใชส้แีละ
แสง เน้นค าส าคญัวลต่ีางๆ เพื่อชยายความคดิผูเ้รยีน 
  11. บทเรยีนทีด่ตีอ้งอยูบ่นพืน้ฐานของการออกแบบการสอน 
  12. บทเรียนที่ดีควรมีการประเมินทุกแง่มุม เป็นการประเมินคุณภาพด้วยเนื้อหา      
ดา้นการออกแบบ การประเมนิผลสมัฤทธิท์างการเรยีน การประเมนิทศันคตขิองผูเ้รยีน 
 พรเทพ เมอืงแมน (2544: 34-35) กล่าวถงึ ลกัษณะบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอน มดีงันี้ 
  1. มกีารจดักจิกรรมที่หลากหลายและเหมาะสมกบัผู้เรยีน เพื่อให้ผูเ้รยีนมสี่วนร่วมและ  
มปีฏสิมัพนัธก์บับทเรยีนไดอ้ยา่งเหมาะสม 
  2. น าเสนอในลกัษณะสื่อหลายมติิ ได้แก่ ข้อความ กราฟิก ภาพนิ่ง ภาพเคลื่อนไหว 
และเสยีงโดยค านึงถงึความเหมาะสมของลกัษณะเนื้อหาของบทเรยีน 
  3. เป็นการน าเสนอลกัษณะทีแ่ปลกใหมเ่พื่อกระตุ้นและเรา้ความสนใจของผูเ้รยีน 
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  4. มกีารแบ่งเนื้อหาบทเรยีนออกเป็นหน่วยย่อยๆ และจดัระเบียบเนื้อหาตามล าดบั    
การเรยีนรูท้ีด่แีละน าเสนอตามล าดบัจากเนื้อหาจากง่ายไปหายาก 
  5. ช่วยใหผู้เ้รยีนเรยีนไดด้แีละเรว็กว่าการเรยีนการสอนตามปกติ 
  6. สามารถประเมนิผลความกา้วหน้าของผูเ้รยีนไดท้นัที 
  7. ช่วยใหผู้้เรยีนคดิอย่างมเีหตุผล เพราะต้องคดิหาทางแก้ปัญหาอยู่บ่อยๆ โดยเฉพาะ
ผู้เรยีนได้มีโอกาสฝึก เพื่อให้เกิดความรู้ ความเข้าใจ และมทีกัษะมากขึ้นโดยการมแีบบฝึกหัด         
ในระหว่างเรยีนแต่ละหน่วยของเนื้อหาบทเรยีน 
  8. ควรมบีทสรุป เพื่อใหผู้้เรยีนเกดิมโนทศัน์ที่ถูกต้อง โดยอาจใหห้ลกัของแผนภูมมิโน
ทศัน์ (Concept Mapping) 
  9. ผู้เรยีนสามารถประเมนิผลการเรยีนรู้ของตนเองได้โดยการมแีบบทดสอบหลงัจาก   
จบบทเรยีนหรอืแต่ละหน่วยยอ่ยของบทเรยีนและทราบผลการประเมนิทนัท ี
 ถนอมพร (ตนัพพิฒัน์) เลาหจรสัแสง (2541: 8-11) กล่าวถงึ ลกัษณะบทเรยีนคอมพวิเตอร์
ช่วยสอน มดีงันี้ 
  1. สารสนเทศ (Information) หมายถงึ เนื้อหาสาระทีไ่ดเ้รยีบเรยีงแลว้เป็นอย่างดี ซึง่ท า
ใหผู้เ้รยีนเกดิการเรยีนรูห้รอืไดร้บัทกัษะอยา่งหนึ่งอยา่งใดตามทีผู่ส้รา้งไดก้ าหนดวตัถุประสงคไ์ว้  
  2. ความแตกต่างระหว่ างบุคคล  ( Individualization)  หมายถึง  ลักษณะส าคัญ              
ของบทเรยีนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแต่ละบุคคลที่มคีวามแตกต่างกันทางการเรยีนรู้ ซึ่งเกิดจาก
บุคลกิภาพ สตปัิญญา และความสนใจทีแ่ตกต่างกนั 
   2.1 การควบคุมเนื้อหาที่จะเรียนส่วนใด ข้ามส่วนใดออกจากบทเรียนเมื่อใด       
หรอืยอ้นกลบัมาในส่วนทีเ่ป็นเน้ือหาทีย่งัไมไ่ดเ้รยีน   
   2.2 การควบคุมล าดบัการเรยีน การเลอืกทีจ่ะเรยีนส่วนใดก่อน-หลงั หรอืสรา้งล าดบั
ของการเรยีนดว้ยตนเอง 
   2.3 การควบคุมการฝึกปฏิบัติหรือการทดสอบ ความต้องการที่จะฝึกปฏิบัติ         
หรอืท าแบบทดสอบ มปีรมิาณมากน้อยเพยีงใด  
  3. การมปีฏสิมัพนัธ์ (Interaction) หมายถงึ การโต้ตอบหรอืการปฏสิมัพนัธก์นัระหว่าง
ผู้เรยีนกับบทเรยีนคอมพวิเตอร์ช่วยสอนรูปแบบที่ดีที่สุด คอืการเรยีนการสอนในลกัษณะที่เปิด
โอกาสใหผู้เ้รยีนไดม้ปีฏสิมัพนัธก์บับทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนไดม้ากทีสุ่ด  
  4. การให้ผลป้อนกลับโดยทันที (Unmediated Feedback) หมายถึง การให้ข้อมูล
สารสนเทศหรอืผลป้อนกลบัแก่ผูเ้รยีน ผลป้อนกลบันี้อาจเสรมิพฤตกิรรมการตอบสนองของผูเ้รยีน 
ซึง่ย่อม แสดงว่าผลป้อนกลบัอาจเป็นตวัเสรมิแรงท าใหผู้เ้รยีนเกดิพฤตกิรรมนัน้ ในทางตรงกนัขา้ม
ถ้าผู้เรียนรู้สึกเหมือนถูกลงโทษ ผู้เรียนอาจลดพฤติกรรมการตอบสนองแบบนัน้ลง (ไชยยศ         
เรอืงสุวรรณ. 2553: 52)   
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 จะเหน็ไดว้่า คุณลกัษณะส าคญัของบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนนัน้ ประกอบดว้ย บทน า
เรื่อง ค าชี้แจงบทเรยีน วตัถุประสงค์ของบทเรยีน รายการเมนูหลกั แบบทดสอบก่อนเรยีน เนื้อหา
บทเรียนที่เหมาะสมกับกับระดับความรู้ความสามารถของผู้เรียน  และแบบทดสอบหลังเรียน        
โดยค านึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล (Individualization) การมีปฏิสัมพันธ์และการให้ผล
ป้อนกลบัโดยทนัทีเกี่ยวกบัการให้ผลป้อนกลบัแบบถูก-ผิด การเสรมิแรงทางบวก และการเฉลย
ค าตอบ  
 
 2.3 ประเภทบทเรียนคอมพิวเตอรช่์วยสอนแบบสถานการณ์จ าลอง 
 เคลตัลและคนอื่น (Kelton; et al. 2004: 7) ได้จ าแนกประเภทของสถานการณ์จ าลอง 
ออกเป็น 3 ประเภท ดงันี้ 
              1. เหตุการณ์ในระบบการท างานทีค่งทีก่บัเวลาเสมอ และการเปลีย่นแปลงของเวลาจะมี
ความส าคญัและมผีลกระทบต่อเหตุการณ์ต่างๆ หรอืตวัแปรทีก่ าลงัสนใจ 
  2. สภาวการณ์ทีส่ามารถเปลีย่นแปลงไดอ้ย่างต่อเนื่องตลอดเวลา และสภาวการณ์ของ
ระบบทีส่ามารถเปลีย่นแปลงได ้ณ จดุหนึ่งจดุใดของเวลา โดยมคีวามน่าจะเป็นเขา้มาเกีย่วขอ้ง  
  3. เหตุการณ์ที่เกิดขึ้นทัง้หมดจะเกิดขึ้นภายใต้กฎเกณฑ์ที่แน่นอน  และได้มีการ
ก าหนดเวลาทีแ่น่นอนและเวลาจะมผีลกระทบมาจากความน่าจะเป็นหรอืความแปรปรวนจากการมา
ของเวลาทีไ่มค่งที ่ 
 มาเรยี (Maria. 1997: 7-13) ไดจ้ าแนกประเภทของแบบจ าลอง ม ี5 ประเภท ดงันี้ 
  1. แบบจ าลองทางกายภาพ มลีกัษณะเหมอืนกบัระบบงานจรงิ โดยอาจมขีนาดเท่ากบั     
ของจรงิหรอืมขีนาดทีเ่ลก็ว่าหรอืใหญ่กว่า อาจเป็นแบบจ าลองในมติใิดมติหินึ่ง หรอื 3 มติ ิ
  2. แบบจ าลองอนาล็อก มลีกัษณะจ าลองที่มพีฤตกิรรมเหมอืนระบบงานจรงิ แต่อาจมี
รปูลกัษณะไมเ่หมอืนกบัระบบงานจรงิ 
  3. แบบเกมการบรหิาร มลีกัษณะจ าลองการตดัสนิใจในกิจการต่างๆ เช่น ธุรกิจ การ
ลงทุน สงคราม ฯลฯ เป็นแบบจ าลองทีใ่ชแ้สดงผลเปรยีบเทยีบเมื่อมกีารตดัสนิในแบบต่างๆ เพื่อใช้
เป็นขอ้มลูส าหรบัการตดัสนิใจ 
  4. แบบจ าลองทางคอมพวิเตอร ์มลีกัษณะจ าลองทีอ่ยูใ่นรปูของโปรแกรมคอมพวิเตอร ์
  5. แบบจ าลองทางคณิตศาสตร์ มีลักษณะจ าลองที่ใช้สัญลักษณ์และฟังก์ชันทาง
คณติศาสตรแ์ทนองคป์ระกอบในระบบจรงิ  
 อเลสซี่ และโทรลิป (Alessi; & Trollip. 1991: 120-130) ได้จ าแนกบทเรยีนคอมพิวเตอร์   
ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลอง แบ่งเป็น 4 ประเภท ดงันี้ 
  1. การจ าลองสถานการณ์ทางกายภาพ (Physical Simulations) เป็นการจ าลอง
สถานการณ์ทางกายภาพ ส่วนใหญ่จะเป็นเนื้อหาที่เกี่ยวกบัทางด้านวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี 
เพื่อจ าลองสภาพการทางานของเครื่องจกัร เครื่องมอื หรอืกลไกลต่างๆ ได้แก่ การจ าลองรูปร่าง    
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มติขินาด ส่วนประกอบ ลกัษณะการท างาน เป็นต้น บทเรยีนคอมพวิเตอรแ์บบจ าลองทางกายภาพ               
จงึออกแบบขึ้นมาโดยจ าลองจากสภาพจรงิเหล่านัน้ โดยตดัทอนรายละเอียดต่างๆ แล้วน าเสนอ
กจิกรรมทีใ่กลเ้คยีงกบัสภาพจรงิเพื่อเรยีนศกึษาไดอ้ยา่งสะดวก  
  2. การจ าลองสถานการณ์ของขัน้ตอนการท างาน (Procedural Simulations) เป็น
บทเรยีนคอมพวิเตอร์ช่วยสอนประเภทนี้ เน้นการเรยีนรูเ้กี่ยวกบัขัน้ตอนในกระบวนการท างานหรอื          
การด าเนินการต่างๆ ที่จะน าไปสู่ผลลัพธ์ปลายทาง เพื่อเน้นทักษะหรือการกระท าที่จ าเป็น            
ต่อการด าเนินการในแต่ละขัน้ตอน เนื้อหาของบทเรยีนประเภทนี้จงึเกี่ยวขอ้งทางดา้นวทิยาศาสตร์
และเทคโนโลยเีป็นส่วนใหญ่  
  3. การจ าลองสถานการณ์ของเหตุการณ์  (Situation Simulations) เ ป็นบทเรียน
คอมพิวเตอร์ช่วยสอนประเภทนี้  เกี่ยวข้องกับทัศนคติความคิดเห็นและพฤติกรรมของมนุษย์       
เป็นส่วนใหญ่โดยมุ่งเน้นใหผู้้เรยีนหาผลลพัธ์ตามวตัถุประสงค์ของบทเรยีน เพื่อทดลองการกระท า
บางอย่างหรอืการตัดสินใจบางเอง สภาพจรงิอาจจะไม่เกิดขึ้นแต่ผู้เรยีนจะได้เรยีนรู้จากสภาพ      
การจ าลองว่าจะเป็นอย่างไร ถ้าถ้าอยู่ในสถานการณ์เช่นนัน้  มีปัจจยัอะไรบ้างที่เกี่ยวข้องกับ          
การตดัสนิใจ รวมทัง้ความคดิเหน็ต่างๆ ทีเ่กดิขึน้เป็นการเรยีนรูอ้กีลกัษณะหนึ่ง  
  4. การจ าลองสถานการณ์ของกระบวนการ (Process Simulations) เป็นบทเรียน
คอมพวิเตอรแ์บบจ าลองสถานการณ์ประเภทนี้ แตกต่างจากบทเรยีนทัง้ 3 ประเภททีไ่ดก้ล่าวมาแลว้ 
กล่าวคอื บทเรยีนประเภทนี้ผู้เรยีนจะไม่มสี่วนร่วมในเหตุการณ์บทบาทจะเป็นแต่เพยีงผู้สงัเกต
กระบวนการต่างๆที่เกดิขึ้น การเรยีนรู้เกิดขึน้โดยการเลอืกค่าขององค์ประกอบหรอืพารามิเตอร์
ต่างๆ ทีเ่กีย่วขอ้งกบัเหตุนัน้ ซึง่จะส่งผลใหเ้หตุการณ์นัน้ๆ เปลีย่นแปลงไปตามค่าขององคป์ระกอบ
ทีเ่กีย่วขอ้ง  
 ในการวจิยันี้ การใช้สถานการณ์จ าลองเชงิเหตุการณ์ เนื่องจากเป็นการน าเสนอปัญหาใน
สถานการณ์จ าลองที่เกี่ยวข้องกับแนวปฏิบตัิการป้องกันการการติดเชื้อในโรงพยาบาล เพื่อให้
นักศึกษาพยาบาลเผชญิและกระท าการแก้ปัญหาหรอืมกีารตดัสนิใจตามล าดบัขัน้จากง่ายไปยาก 
ของการแกปั้ญหาทีเ่กดิขึน้โดยใชบ้ทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอน 
 
 2.4 โครงสร้างบทเรียนคอมพิวเตอรช่์วยสอนแบบสถานการณ์จ าลอง 
 จากแนวคดิของรูปแบบการน าเสนอบทเรยีนส าเรจ็รูปทัง้ 3 รูปแบบ ได้แก่ แบบเชิงเส้น 
แบบสาขา แบบล าดับชัน้ และแบบผสม สามารถน ามาประยุกต์เป็นโครงสร้างของบทเรียน
คอมพวิเตอรไ์ด ้4 แบบ ดงัต่อไปนี้ (มนตช์ยั เทยีนทอง. 2545: 22 - 26) 
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  2.4.1 แบบเชงิเส้น (Linear Type) โครงสร้างของบทเรยีนคอมพวิเตอร์ช่วยสอนแบบ   
เชงิเส้น เป็นโครงสรา้งพื้นฐานในการจดัการบทเรยีนคอมพวิเตอร์ โดยที่เฟรมเนื้อหาหรอืกจิกรรม  
แต่ละเฟรมๆ จะเรยีงล าดบัตัง้แต่ต้นจนจบในลกัษณะเชงิเส้น โดยไม่มกีารกระโดดข้ามไปยงัส่วน
อื่นๆ ที ่ไม่เกี่ยวขอ้ง ขอ้เสยีของบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนรปูแบบนี้กค็อื ผูเ้รยีนจะจ าเนื้อหาได้
ง่ายเมื่อเรยีนซ ้าอีกครัง้ จงึท าให้เกิดความเบื่อหน่าย และไม่ตอบสนองต่อความแตกต่างระหว่าง
บุคคล 
 
     
  
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ภาพประกอบ 2 รปูแบบบทเรยีนคอมพวิเตอรแ์บบจ าลองสถานการณ์แบบเชงิเสน้ 
  
 ทีม่า: มนตช์ยั เทยีนทอง. (2545). การออกแบบและพฒันาคอรส์แวรส์ าหรบับทเรยีน 
คอมพวิเตอรช์่วยสอน. พมิพค์รัง้ที ่2. กรงุเทพฯ: สถาบนัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้พระนครเหนือ:  
หน้า 47. 
 
  2.4.2 แบบสาขา (Branching Type) โครงสร้างของบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน      
แบบสาขา เป็นโครงสร้างที่ผู้เรยีนมอีิสระในการเลือกทางเดินของบทเรยีน การเปลี่ยนเส้นทาง     
ของบทเรยีนขึ้นอยู่กบัผลของการปฏสิมัพนัธ์ที่ผู้เรยีนมต่ีอบทเรยีน ถ้าผู้เรยีนตอบค าถามถูกหรอื   
ท าแบบทดสอบผ่านตามเกณฑ ์จะไดร้บัเนื้อหาทีแ่ตกต่างจากผูเ้รยีนทีไ่มป่ระสบผลส าเรจ็ในการตอบ
ค าถามบทเรียน หรือไม่ผ่านการทดสอบลักษณะของโครงสร้างจึงแตกสาขาออกเป็นส่วนย่อย       
ตามความต้องการของผู้พัฒนา บทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบสาขา จึงสร้างได้ยากกว่า
บทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนแบบเชงิเส้น ขอ้ด ีคอื สามารถตอบสนองต่อความแตกต่างระหว่าง
บุคคลไดด้ ี
 

เริม่ตน้ 

เหตุการณ์ที ่1 

เหตุการณ์ที ่2 

เหตุการณ์ที ่3 

สิน้สุด 

เริม่ตน้ 

เหตุการณ์ใหม่ 

การกระท า 

การตดัสนิใจ 

สิน้สุด 
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  2.4.3 แบบล าดบัชัน้ (HierarchicalกType) โครงสรา้งของบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอน
แบบล าดบัชัน้ มลีกัษณะคลา้ยกบัรายการเมนูทางเลอืก ทีแ่บ่งออกเป็นรายการหลกัและรายการย่อย 
ลกัษณะเป็นล าดบัชัน้เหมือนรูปทรงปิรามดิใช้กับเนื้อหาที่แบ่งเป็นหมวดหมู่  และมอีิสระต่อกัน 
ความสมัพนัธ์ของเนื้อหาแต่ละส่วนมคี่อนข้างน้อยสามารถเลือกเรยีนส่วนใดส่วนหนึ่งก่อนก็ได้      
โดยไม่มีผลถึงส่วนอื่นๆ ที่เหลือ จดัว่าเป็นโครงสร้างที่ง่ายกว่าแบบสาขา สามารถตอบสนอง         
ต่อความต้องการผูเ้รยีนไดด้ ีผูเ้รยีนจะเลอืกเรยีนส่วนใดส่วนหนึ่งกไ็ดห้รอืเลอืกท ากจิกรรมใดก่อนได้
โดยไมม่ผีลต่อการเรยีน โครงสรา้งแบบนี้จงึเหมาะสมกบัหลกัสตูรทีไ่ม่มคีวามสมัพนัธก์นัมากนกั 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพประกอบ 3 รปูแบบบทเรยีนคอมพวิเตอรแ์บบจ าลองสถานการณ์แบบล าดบัชัน้ 

 
 ทีม่า: มนตช์ยั เทยีนทอง. (2545). การออกแบบและพฒันาคอรส์แวรส์ าหรบับทเรยีน 
คอมพวิเตอรช์่วยสอน. พมิพค์รัง้ที ่2. กรงุเทพฯ: สถาบนัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้พระนครเหนือ:  
หน้า 47. 
 
  2.4.4 แบบผสม (Composite Type) โครงสร้างของบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน     
แบบผสมมลีกัษณะผสมผสานระหว่างโครงสร้างทัง้ 3 แบบดงัที่กล่าวมาขา้งต้น บทเรยีนบางส่วน
อาจน าเสนอในลกัษณะเชงิเส้นใช้ในกรณีที่เป็นเนื้อหาเชงิทฤษฏบีางส่วนอาจน าเสนอในลกัษณะ
สาขา ในกรณีที่ต้องการสร้างเสริมโอกาสให้ผู้เรียนมีปฏิสัมพันธ์กับบทเรียน  และบางส่วน             

เริม่ตน้ 

ตวัเลอืก 

เหตุการณ์ที ่1 เหตุการณ์ที ่2 เหตุการณ์ที ่4 เหตุการณ์ที ่3 
 

การตดัสนิใจ 

สิน้สุด 
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อาจน าเสนอในลักษณะล าดับชัน้  ในกรณีที่เ ป็นรายการเลือก ทัง้นี้ เพื่อประยุกต์ใช้จุดเด่น              
ของโครงสรา้งของบทเรยีนแต่ละแบบ โดยพจิารณาถงึเป้าหมายในการพฒันาบทเรยีนเป็นหลกัว่า 
ส่วนใดจะใชโ้ครงสรา้งแบบใด โครงสรา้งแบบผสมจงึมรีปูแบบไมต่ายตวั 
 สรปุโครงสรา้งของบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนม ี4 รปูแบบ ไดแ้ก่ แบบเชงิเสน้ แบบสาขา 
แบบล าดบัชัน้ และแบบผสม น ามาใชใ้นวตัถุประสงคท์ีต่่างกนั 
 จากโครงสรา้งของบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนดงักล่าว ผูว้จิยัเลอืกโครงสรา้งของบทเรยีน
คอมพวิเตอร์ช่วยสอนแบบล าดบัชัน้ เนื่องจากเป็นโครงสรา้งที่ผู้เรยีนมอีิสระในการเลอืกทางเดนิ   
ของบทเรยีน การเปลีย่นเสน้ทางของบทเรยีนขึน้อยู่กบัผลของการปฏสิมัพนัธท์ีผู่เ้รยีนมต่ีอบทเรยีน
นอกจากนี้โครงสร้างบทเรียนแบบสาขา ยงัเป็นโครงสร้างที่มคีวามสอดคล้องกับวตัถุประสงค์        
การเรยีนรู ้ลกัษณะเนื้อหาและกลุ่มเป้าหมายทีใ่ชบ้ทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอน 
 
 2.5 ขัน้ตอนการสร้างสถานการณ์จ าลอง (สุทนิ บุญชวูงศ.์ 2530: 84-87) มดีงันี้  
  1. ขัน้ส ารวจและวิเคราะห์ ก่อนสร้างสถานการณ์จ าลอง  ต้องศึกษาและส ารวจ
จุดประสงค์ ว่าต้องการให้ผู้เรียนเรียนรู้เรื่องใดบ้าง ศึกษาสถานการณ์ต่างๆ เมื่อได้พิจารณา        
และศกึษาเป็นอย่างดแีล้วจงึน ามาวเิคราะหว์่าสถานการณ์จ าลองนัน้จะมผีลต่อการเรยีนรูอ้ะไร และ
จะใหผ้ลเสยีอะไร สถานการณ์ทีน่ ามาวเิคราะหน์ัน้ ใกลเ้คยีงกบัความจรงิแค่ไหน เพื่อใหส้ถานการณ์
นัน้มปีระโยชน์ต่อการเรยีนรูม้ากทีสุ่ค 
  2. ขัน้การก าหนดจุดประสงค์ การก าหนดจุดประสงค์นัน้มุ่งให้ผู้เรยีนเปลี่ยนแปลง
พฤตกิรรมอะไร เมีอ่ผูเ้รยีนเรยีนรูจ้ากสถานการณ์แล้ว ผู้เรยีนจะเป็นอย่างไร การสรา้งสถานการณ์
จ าลองจงึตอ้งสรา้งใหต้รงกบัจดุประสงค์ 
  3. ขัน้การเลอืกสถานการณ์ สถานการณ์ที่เป็นจรงิและสามารถจ าลองมาใชใ้นชัน้เรยีน 
ต้องสอดคล้องกับจุดประสงค์และมกีารดดัแปลงให้เหมาะกบัการใช้ในชัน้เรยีน โดยสถานการณ์
จ าลองนัน้ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้เ้รยีนไดฝึ้กวเิคราะหต์ดัสนิใจ ก่อใหเ้กดิการเรยีนรูแ้ละทกัษะทีต่้องการ
และใกลเ้คยีงกบัความเป็นจรงิมากทีสุ่ด 
  4. ขัน้การก าหนดโครงสร้างของสถานการณ์จ าลอง ผู้สอนจะต้องศึกษาสถานการณ์      
ที่เป็นจริงว่ามีองค์ประกอบที่ส าคัญอะไรบ้าง  เพื่อใช้เป็นแนวทางในการจ าลองสถานการณ์                
ในสถานการณ์การพยาบาล องคป์ระกอบทีต่อ้งค านึงถงึ คอื 
   4.1 บทบาท ในสถานการณ์มีผู้เกี่ยวข้องส าคัญเป็นใครบ้าง ส่วนใหญ่จะต้องมี
พยาบาล ผู้รบับริการ ผู้เกี่ยวข้องกับผู้ป่วย สมาชิกในทีมสุขภาพที่เกี่ยวข้อง หรือผู้อื่นที่มสี่วน
สมัพนัธก์บัพยาบาลกบัผูร้บับรกิาร ในการศกึษาบทบาทน้ีต้องศกึษาว่าบุคคลแต่ละคนนัน้มลีกัษณะ         
การตดัสนิใจอยา่งไร ทัง้นี้เพื่อการจ าลองบทบาททีถู่กตอ้ง 
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   4.2 เป้าหมาย ในการจ าลองสถานการณ์นัน้ การด าเนินบทบาทแต่ละบทบาทต้อง    
มเีป้าหมายของการกระท า การก าหนดเป้าหมายนี้จะเป็นกรอบใหผู้้เขา้ร่วมในสถานการณ์ตดัสนิใจ
ใหใ้กลเ้คยีงกบัสถานการณ์จรงิ โดยไมใ่ชค้วามคดิของตนเป็นหลกั 
   4.3 ทรพัยากร การแสดงบทบาทในสถานการณ์จ าลองผู้แสดงจะต้องใช้ทรพัยากร        
ทีก่ าหนดใหซ้ึง่มคีวามคลา้ยคลงึกบัสภาพการณ์จรงิ 
   4.4 ปฏิกิรยิาสมัพนัธ์ ในสภาพการณ์จรงิบุคคลที่เกี่ยวข้องจะมปีฏกิิรยิาสมัพนัธ์     
ซึง่กนัและกนัในสภาพการณ์จ าลอง ผูจ้ าลองสถานการณ์ต้องก าหนดขอบเขตของปฏกิริยิาทีเ่กดิขึน้
รวมทัง้จดัล าดบัเหตุการณ์ทีจ่ะเกดิขึน้ใหเ้ป็นไปตามสถานการณ์จรงิดว้ย 
   4.5 การสิ้นสุดสถานการณ์จ าลอง ในการสร้างสถานการณ์จ าลอง จะต้องก าหนด   
จดุจบของสถานการณ์ หากเป็นเกมสก์จ็ะแสดงโครงสรา้งว่าเกมสจ์ะสิน้สุดเมื่อไร อยา่งไร เช่น มกีาร
แพช้นะ เป็นตน้ 
  5. ขัน้การสรา้งและออกแบบสื่อการเรยีนและสรา้งกฎเกณฑ ์
  การสร้างและออกแบบสื่อการเรียน เพี่อใช้เป็นเครื่องมือในการประกอบกิจกรรม       
เช่น บตัรค า รปูภาพ บตัรค าสัง่ เป็นตน้ สื่อการเรยีนจะสอดคลอ้งกบัจดุประสงคท์ีก่ าหนดในกจิกรรม 
ควรวางเงือ่นไข แต่ละขัน้ของการแสดงว่าตอ้งก าหนดการเล่นตามล าดบัเหตุการณ์นัน้ๆ อยา่งไร 
  6. ขัน้การทดลองใช ้เมื่อสรา้งสถานการณ์เสรจ็แลว้ ควรน าสถานการณ์จ าลองนัน้ ไปใช้
กบัผูเ้รยีนกลุ่มอื่นๆ เพื่อตรวจขอ้บกพร่อง ดา้นวธิกีาร ภาษา ตลอดจนการใชส้ื่อและเงื่อนไขต่างๆ 
ว่าควรแก้ไขและปรบัปรงุในแงใ่ดบา้ง เพื่อใหไ้ดส้ถานการณ์จ าลองทีส่มบูรณ์ เหมาะทีจ่ะน าไปใชก้บั
ผูเ้รยีนแต่ละวยัไดอ้ยา่งเหมาะสม 
 
 2.6 การน าเสนอบทเรียนคอมพิวเตอรช่์วยสอนแบบสถานการณ์จ าลอง 
 บทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองของอะเลสซี่และโทรลปิ (Alessi; & 
Trollip. 1991: 138-159) มีโครงสร้างทัว่ไปของบทเรยีนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบสถานการณ์
จ าลอง ดงัภาพประกอบ 4 และแบ่งส่วนประกอบออกเป็น 3 ส่วน คอื 
  1. การน าสู่บทเรยีน 
  2. การเสนอสถานการณ์และการปฏสิมัพนัธ ์
  3. การสิน้สุดสถานการณ์จ าลอง 
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ภาพประกอบ 4 โครงสรา้งทัว่ไปของบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลอง 
 

 ทีม่า: Alessi; & Trollip. (1991). Computer - based instruction : Methods and 
development. New Jersey : Prentice Hall: P 138-159. 
 
 มรีายละเอยีด ดงันี้ 
 1. การน าเขา้สู่บทเรยีน (Introduction of the simulation) มขี ัน้ตอนดงันี้ 
  1.1 บอกวตัถุประสงคท์ีช่ดัเจน (Objectives)  
  1.2 บอกค าสัง่ (กจิกรรมของผูเ้รยีน) อยา่งชดัเจนและครอบคลุม (Direction)  
  1.3 บอกชี้ค าชี้แจง (Openning scene) อธิบายขัน้ตอนต่างๆที่ผู้เรยีนมสี่วนร่วมและ
อธิบายความหมายทุกๆ ปุ่ มกดในคอมพิวเตอร์ สัญลักษณ์ อุปกรณ์เครื่องมือ สภาพแวดล้อม        
บนจอภาพ เป็นตน้ ใหผู้เ้รยีนเขา้ใจภาพ สญัสกัษณ์ตรงกนั 
 2. การเสนอสถานการณ์จ าลองและการปฏิสัมพันธ์  (Presentation and Interactions) 
สามารถแบ่งเป็น 7 องคป์ระกอบ คอื 
  2.1 ส่วนค าอธบิาย (Context) 
  2.2 ส่วนน า (Presentations) 
  2.3 ส่วนผูเ้รยีนกระท า (Student actions) 
  2.4 ส่วนใหผ้ลยอ้นกลบั (System reaction or feedback) 
  2.5 ส่วนของการล าดบั (Sequence) 
  2.6 ส่วนควบคุมโดยผูเ้รยีน (Student control) 
  2.7 ส่วนจบบทเรยีน (Closing)  
 3. ส่วนสิน้สุดสถานการณ์ (Completion of the simulation) หมายถงึ เป็นส่วนที่บอกผูเ้รยีน
ว่าประสบความส าเร็จหรือล้มเหลวต่อการมสี่วนคดิตดัสินใจในสถานการณ์ ในกระบวนการของ    
การสิน้สุดสถานการณ์จ าลองนัน้ ผูเ้รยีนอาจเลอืกทีจ่ะเริม่ตน้ใหมห่รอืไมก่ไ็ด้ 
 

ส่วนน า 
(Introductory Section) 

เสนอสถานการณ์ 
(Present Scenario) 

การกระท าทีต่อ้งการ 
(Action Required) 

การกระท าของผูเ้รยีน 
(Student Acts) 

ปรบัระบบ 
(System Updates) 

จบบทเรยีน 
(Closing) 
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 สรุปได้ว่า การน าเสนอบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองของอะเลสซี่
และโทรลปิ (Alessi; & Trollip. 1991: 138-159) มสี่วนประกอบ 3 ส่วนใหญ่ๆ คอื 
  1. การน าสู่บทเรยีน 
  2. การเสนอสถานการณ์และการปฏสิมัพนัธ ์
  3. การสิน้สุดสถานการณ์  
ดงันี้ (Alessi; & Trollip. 1991: 138-159) 
  1. การน าเขา้สู่บทเรยีน (Introduction of the simulation) มขี ัน้ตอนดงันี้ 
   1.1 บอกวตัถุประสงคท์ีช่ดัเจน (Objectives)  
   1.2 บอกกจิกรรมของผูเ้รยีน (Direction)  
   1.3 บอกชีค้ าชีแ้จง (Openning scene) 
  2. การเสนอสถานการณ์จ าลองและการปฏิสมัพนัธ์ (Presentation and Interactions)          
มขี ัน้ตอนดงันี้ 
   2.1 น าเสนอสถานการณ์ (Present Scenario) 
   2.2 การกระท าของผูเ้รยีน (Student actions) 
   2.3 การใหผ้ลยอ้นกลบัทนัท ี(System reaction or feedback)  
    2.3.1 การเฉลยค าตอบป้อนกลบัทนัท ี
       2.3.2 การเสรมิแรงทนัท ี
  3. ส่วนสิ้นสุดสถานการณ์ (Completion of the simulation) เป็นส่วนที่บอกผู้เรยีนถึง
ระดบัประสบความส าเรจ็ของการศกึษาผ่านบทเรยีนคอมพวิเตอร์ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลอง
บนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต เรือ่งแนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชือ้ในโรงพยาบาล ในกระบวนการของ
การสิน้สุดสถานการณ์จ าลองนัน้ ผูเ้รยีนอาจเลอืกทีจ่ะเริม่ตน้ใหมห่รอืไมก่ไ็ด้ 
  
 2.7 การออกแบบบทเรียนคอมพิวเตอรช่์วยสอน 
 แบบจ าลองการออกแบบบทเรยีนคอมพวิเตอร์ช่วยสอนของอเลสซี่และโทรลปิ (Computer 
Assisted  Instruction Design Model of Alessi and Trollip) ประกอบดว้ย 7 ขัน้ตอน คอื (Alessi; & 
Trollip. 1991: 244-248) คอื  
 ขัน้ตอนที ่1 ขัน้ตอนการเตรยีมการ (Preparation) เป็นขัน้ตอนทีส่ าคญัมากและตอ้งใชเ้วลา
ในการเตรยีมพรอ้ม ซึง่จะท าใหข้ ัน้ตอนต่อไปเป็นไปอยา่งต่อเนื่องและมปีระสทิธภิาพ  
  1.1 ก าหนด เ ป้ าหมายและวัต ถุ ประสงค์  (Determine goals and objective) คือ            
การตัง้เป้าหมายว่าผูเ้รยีนจะสามารถใช้บทเรยีนนี้ เพื่อศกึษาในเรื่องใดและลกัษณะใด โดยค านึงถงึ
ความรูพ้ืน้ฐานของผูเ้รยีน และวตัถุประสงคข์องการเรยีนใหส้อดคลอ้งกบัเนื้อหา  
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  1.2 รวบรวมขอ้มูล (Collect resources) คอื การเตรยีมทางด้านทรพัยากรสารสนเทศ 
(Information resources) ทัง้หมดที่เกี่ยวข้อง ทัง้ในส่วนของเนื้อหา การออกแบบและพฒันาระบบ
การเรยีน และสื่อในการน าเสนอบทเรยีน  
  1.3 การเรยีนรูเ้นื้อหา (Learn content) คอื การศกึษาเนื้อหาอย่างละเอยีด โดยค้นคว้า
เพิม่เตมิและแนวทางในการออกแบบบทเรยีนทีท่า้ทายผูเ้รยีนใหอ้ยากเรยีนรู ้  
  1.4 สรา้งความคดิ (Generate ideas) คอื การระดมความคดิหมายถงึการกระตุ้นใหเ้กดิ
การใชค้วามคดิสรา้งสรรคเ์พื่อใหไ้ดข้อ้คดิเหน็ต่าง ๆ เป็นจ านวนมากจากคณะท างานหรผืูเ้ชีย่วชาญ 
ในระยะเวลาอนัสัน้ โดยความคดิสรา้งสรรคใ์นขัน้นี้จะยดึถอืปรมิาณมากกว่าการประเมนิค่าความถูก 
ต้องเหมาะสม การระดมสมองมีกติกาอยู่ด้วยก้น 4 ประการได้แก่ การห้ามวิจารณ์ (Suspend 
Judgement) การคดิโดยอสิระ (Free Wheel) การเน้นปรมิาณ (Quantity) และการกระตุ้นความคดิ 
อย่างต่อเนื่อง (Cross fertilize) การสรา้งความคดิโดยการระดมสมองมคีวามส าค้ญมากเพราะจะท า
ใหเ้กดิขอ้คดิเหน็ต่างๆ อนัจะน ามาซึง่แนวคดิทีด่แีละน่าสนใจในทีสุ่ด 
 ขัน้ตอนที่ 2 ขัน้ตอนการออกแบบบทเรยีน (Design instruction) เป็นขัน้ตอนที่ส าคญัขัน้ 
ตอนหน่ึงในการก าหนดว่าบทเรยีนจะออกแบบมามลีกัษณะใด 
  2.1 ทอนความคิด (Elimination of ideas) คือการน าความคิดทัง้หมดมาประเมนิและ
ปรบัปรงุใหก้ระชบัและใชไ้ดใ้นทางปฎบิตั ิ 
  2.2 วเิคราะห์งานและแนวคดิ (Task and concept analysis) คอื การวเิคราะห์งานและ
การวเิคราะหแ์นวความคดิ เพื่อเป็นแนวทางในการออกแบบบทเรยีนทีม่ปีระสทิธภิาพ  
  2.3 การออกแบบบทเรยีนขัน้แรก (Preliminary lesson description) คอื การประสาน
แนวคดิต่างๆ ในการออกแบบ โดยอาศัยหลกัการเรยีนรู ้ปัจจยัของประเภทคอมพวิเตอรช์่วยสอน 
การล าดบับทเรยีน และการตอบสนองความแตกต่างระหว่างบุคคลของผูเ้รยีน  
  2.4 ประเมินและแก้ไขการออกแบบ (Evaluation and revision of the design) คือ       
การประเมินผลหลังออกแบบเสร็จ การให้อาจารย์ผู้สอนตรวจสอบด้านเนื้อหา อาจารยผู้สอน
ตรวจสอบการออกแบบ อาจารย์ผู้สอนตรวจสอบวิธีการสร้างคอมพิวเตอร์ช่วยสอน ก่อนน าไป
ทดลองใช ้
 ขัน้ตอนที ่3 ขัน้ตอนการเขยีนผงังาน (Flowchart lesson) คอื การเขยีนกรอบของสญัลกัษณ์ 
แสดงขัน้ตอนการท างาน การปฎิสมัพันธ์ของผู้เรียน การตัดสินใจ การตอบค าถามผิด การจบ
บทเรยีน เป็นตน้  
 ขัน้ตอนที่ 4 ขัน้ตอนการสร้างสตอรี่บอร์ด (Create storyboard) คือการเขียนขัน้ตอน       
การน าเสนอเนื้อหาและลักษณะการน าเสนอโดยละเอียด ได้แก่ เนื้อหา ค าถาม ผลป้อนกลับ 
ค าแนะน าชี้แจง ข้อความเรยีกความสนใจ ภาพนิ่งและภาพเคลื่อนไหว รวมทัง้การเขยีนสครปิต์
เกีย่วกบัเนื้อหาขอ้ความในบทเรยีน  
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 ขัน้ตอนที่ 5 ขัน้ตอนการสร้าง/เขยีนโปรแกรม (Program lesson) คอื การเลอืกโปรแกรม
ส าเรจ็รูปส าหรบัสรา้งบทเรยีนโดยการเขยีนโปรแกรมจากสตอรีบ่อรด์ให้เป็นคอมพวิเตอรช์่วยสอน 
 ขัน้ตอนที ่6 ขัน้ตอนการผลติเอกสารประกอบบทเรยีน (Produce supporting materials) คอื 
เอกสารประกอบการเรยีนเป็นสิง่ทีจ่ าเป็นอย่างยิง่แบ่งไดเ้ป็น 4 ประเภทดงันี้ 
   1. คู่มอืการใชข้องผูเ้รยีน  
   2. คู่มอืการใชข้องผูส้อน  
  3. คู่มอืส าหรบัแกปั้ญหาเทคนิคต่าง ๆ  
  4. เอกสารประกอบเพิม่เตมิทัว่ๆ ไป  
 ขัน้ตอนที่  7 ขัน้สุดท้ายการประเมินและแก้ ไขบทเรียน (Evaluate and revise) คือ             
การประเมนิบทเรยีนและเอกสารประกอบ สงัเกตหรอืสมัภาษณ์ผู้เรยีนขณะเรยีนในการทดลองใช้
บทเรยีน 
 การออกแบบบทเรยีนคอมพวิเตอร์ช่วยสอน ถอืเป็นขัน้ตอนส าคญัทีส่่งผลต่อประสทิธภิาพ
บทเรยีนคอมพวิเตอร์ช่วยสอน จ าเป็นต้องศึกษาการออกแบบระบบการเรยีนการสอนและน ามา
ประยุกต์ใชเ้ป็นแนวทางในการปฏบิตัก่ิอนทีจ่ะลงมอืสรา้งบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอน ซึง่ขัน้ตอน
ในการออกแบบบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอน มนีกัเทคโนโลยทีางการศกึษาหลายท่านไดเ้สนอแนะ
กระบวนการออกแบบบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนทีน่่าสนใจและมปีระสทิธภิาพ มรีายละเอยีดดงันี้ 
 แบบจ าลองการออกแบบบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนของรอบไบลเออร์และฮอลล์ 
( Computer Assisted  Instruction Design Model of Roblyer and Hall) ป ร ะกอบด้ ว ย ขั ้น ต อน      
การออกแบบ 3 ขัน้ตอน คอื (วุฒชิยั ประสารสอย. 2543: 28; อา้งองิจาก Roblyer; & Hall. 1985.) 
 ขัน้ตอนที ่1 เป็นการก าหนดเป้าหมายการสอน วเิคราะห์รปูแบบการสอน ซึง่ประกอบดว้ย
การก าหนดวตัถุประสงค์เชิงพฤติกรรม ก าหนดวธิกีารประเมินผล และการออกแบบวิธกีารสอน     
ซึง่ก าหนดอยา่งชดัเจนตัง้แต่เริม่ตน้วางแผนออกแบบบทเรยีน 
 ขัน้ตอนที่ 2 เป็นการออกแบบบทเรยีนโดยเขยีนเป็นผงังาน สร้างกรอบแสดงเรื่องราว
(Storyboard) ของบทเรยีนว่าซึ่งประกอบด้วยข้อความ การเสริมแรง ผลป้อนกลบั การด าเนิน
ขัน้ตอนเนื้อหา ขัน้สุดท้ายขัน้ตอนคอื การทบทวนการออกแบบก่อนน าไปสรา้งโปรแกรมบทเรยีน 
และการจดัท าคู่มอืประกอบบทเรยีนส าหรบัผูเ้รยีนและผูส้อน 
 ขัน้ตอนที ่3 เป็นการทดลองสรา้งโปรแกรมบทเรยีน มกีารทดสอบการใชแ้ละแก้ไขปรบัปรุง
บทเรยีนใหเ้ป็นไปตามวตัถุประสงคข์องการออกแบบบทเรยีน  
 จะเห็นได้ว่าการออกแบบบทเรยีนคอมพวิเตอร์ช่วยสอนของรอบไบลเออร์และฮอลล์นัน้      
มกีระบวนการย้อนกลบัเพื่อการทดสอบและปรบัปรุงซึ่งมอียู่ในทุกขัน้ตอน นอกจากนี้ยงัมคีวาม
ยดืหยุ่นของขัน้ตอน นับเป็นข้อได้เปรยีบส าคญัประการหนึ่ง รวมทัง้ยงัเน้นถงึการท างานเป็นทมี    
ซึง่ประกอบดว้ยผูเ้ชี่ยวชาญดา้นเนื้อหาและผูเ้ชีย่วชาญดา้นการสรา้งโปรแกรมและใชเ้วลามากทีสุ่ด
เกีย่วกบัช่วงการออกแบบก่อนทีจ่ะสรา้งโปรแกรมจรงิ 
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 2. กระบวนการออกแบบบทเรยีนคอมพวิเตอร์ช่วยสอนของอเลสซีแ่ละโทรลปิ (Computer-
Assisted Instruction Design Model of Alessi and Trolip) ประกอบด้วยขัน้ตอนการออกแบบ         
7 ขัน้ตอน คอื  
 ขัน้ตอนที ่1 ขัน้ตอนการเตรยีมการ (Preparation) เป็นขัน้ตอนทีส่ าคญัมากและตอ้งใชเ้วลา
ในการเตรยีมพรอ้ม ซึง่จะท าใหข้ ัน้ตอนต่อไปเป็นไปอยา่งต่อเนื่องและมปีระสทิธภิาพ  
  1.1 ก าหนด เ ป้ าหมายและวัต ถุ ประสงค์  (Determine goals and objective) คือ            
การตัง้เป้าหมายว่าผูเ้รยีนจะสามารถใช้บทเรยีนนี้เพื่อศกึษาในเรื่องใดและลกัษณะใด โดยค านึงถงึ
ความรูพ้ืน้ฐานของผูเ้รยีน และวตัถุประสงคข์องการเรยีนใหส้อดคลอ้งกบัเนื้อหา  
  1.2 รวบรวมขอ้มูล (Collect resources) คอื การเตรยีมทางด้านทรพัยากรสารสนเทศ 
(Information resources) ทัง้หมดที่เกี่ยวข้อง ทัง้ในส่วนของเนื้อหา การออกแบบและพฒันาระบบ
การเรยีนและสื่อการน าเสนอบทเรยีน  
  1.3 การเรยีนรูเ้นื้อหา (Learn content) คอื การศกึษาเนื้อหาอย่างละเอยีด โดยค้นคว้า
เพิม่เตมิและแนวทางในการออกแบบบทเรยีนทีท่า้ทายผูเ้รยีนใหอ้ยากเรยีนรู ้  
  1.4 สรา้งความคดิ (Generate ideas) คอื การระดมความคดิหมายถงึการกระตุ้นใหเ้กดิ
การใชค้วามคดิสรา้งสรรคเ์พื่อใหไ้ดข้อ้คดิเหน็ต่าง ๆ เป็นจ านวนมากจากคณะท างานหรผืูเ้ชีย่วชาญ 
ในระยะเวลาอนัสัน้ โดยความคดิสรา้งสรรคใ์นขัน้นี้จะยดึถอืปรมิาณมากกว่าการประเมนิค่าความถูก 
ต้องเหมาะสม การระดมสมองมีกติกาอยู่ด้วยกัน 4 ประการได้แก่ การห้ามวิจารณ์ (Suspend 
Judgement) การคดิโดยอสิระ (Free Wheel) การเน้นปรมิาณ (Quantity) และการกระตุ้นความคดิ 
อย่างต่อเนื่อง (Cross fertilize) การสรา้งความคดิโดยการระดมสมองมคีวามส าค้ญมากเพราะจะท า
ใหเ้กดิขอ้คดิเหน็ต่างๆ อนัจะน ามาซึง่แนวคดิทีด่แีละน่าสนใจในทีสุ่ด 
 ขัน้ตอนที่ 2 ขัน้ตอนการออกแบบบทเรียน (Design instruction) เป็นขัน้ตอนที่ส าคัญ       
ขัน้ตอนหน่ึงในการก าหนดว่าบทเรยีนจะออกแบบมามลีกัษณะใด 
  2.1 ทอนความคิด (Elimination of ideas) คือการน าความคิดทัง้หมดมาประเมนิและ
ปรบัปรงุใหก้ระชบัและใชไ้ดใ้นทางปฎบิตั ิ 
  2.2 วเิคราะห์งานและแนวคดิ (Task and concept analysis) คอื การวเิคราะห์งานและ
การวเิคราะหแ์นวความคดิ เพื่อเป็นแนวทางในการออกแบบบทเรยีนทีม่ปีระสทิธภิาพ  
  2.3 การออกแบบบทเรยีนขัน้แรก (Preliminary lesson description) คอื การเชื่อมโยง
แนวคดิต่างๆ ในการออกแบบ โดยอาศัยหลกัการเรยีนรู ้ปัจจยัของประเภทคอมพวิเตอรช์่วยสอน 
การล าดบับทเรยีน และการตอบสนองความแตกต่างระหว่างบุคคลของผูเ้รยีน  
  2.4 ประเมินและแก้ไขการออกแบบ (Evaluation and revision of the design) คือ      
การประเมินผลหลังออกแบบเสร็จ การให้อาจารย์ผู้สอนตรวจสอบด้านเนื้อหา อาจารยผู้สอน
ตรวจสอบการออกแบบ อาจารย์ผู้สอนตรวจสอบวิธกีารสร้างคอมพิวเตอร์ช่วยสอน ก่อนน าไป
ทดลองใช ้
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 ขัน้ตอนที ่3 ขัน้ตอนการเขยีนผงังาน (Flowchart lesson) คอื การเขยีนกรอบของสญัลกัษณ์ 
แสดงขัน้ตอนการท างาน การปฎิสมัพันธ์ของผู้เรียน การตัดสินใจ การตอบค าถามผิด การจบ
บทเรยีน เป็นตน้  
 ขัน้ตอนที่ 4 ขัน้ตอนการสร้างสตอรี่บอร์ด (Create storyboard) คือการเขียนขัน้ตอน        
การน าเสนอเนื้อหาและลักษณะการน าเสนอโดยละเอียด ได้แก่ เนื้อหา ค าถาม ผลป้อนกลับ 
ค าแนะน า ค าชี้แจง ขอ้ความเรยีกความสนใจ ภาพนิ่งและภาพเคลื่อนไหว รวมทัง้การเขยีนสครปิต์
เกีย่วกบัเนื้อหาขอ้ความในบทเรยีน  
 ขัน้ตอนที่ 5 ขัน้ตอนการสร้าง/เขยีนโปรแกรม (Program lesson) คอื การเลอืกโปรแกรม
ส าเรจ็รปูส าหรบัสรา้งบทเรยีนโดยการเขยีนโปรแกรมจากสตอรีบ่อรด์ให้เป็นคอมพวิเตอรช์่วยสอน  
 ขัน้ตอนที ่6 ขัน้ตอนการผลติเอกสารประกอบบทเรยีน (Produce supporting materials) คอื  
เอกสารประกอบการเรยีน ถอืเป็นสิง่ที่จ าเป็นอย่างยิง่แบ่งได้เป็น 4 ประเภทได้แก่ คู่มอืการใช้ของ
ผูเ้รยีน, คู่มอืการใชข้องผูส้อน, คู่มอืส าหรบัแกปั้ญหาเทคนิคต่างๆ, เอกสารประกอบเพิม่เตมิทัว่ไป  
 ขัน้ตอนที่  7 ขัน้สุดท้ายการประเมินและแก้ ไขบทเรียน (Evaluate and revise) คือ            
การประเมนิบทเรยีนและเอกสารประกอบ สงัเกตหรอืสมัภาษณ์ผู้เรยีนขณะเรยีนในการทดลองใช้
บทเรยีน 
 จะเห็นได้ว่า กระบวนการออกแบบบทเรยีนคอมพวิเตอร์ช่วยสอนของอเลสซี่และโทรลปิ 
เป็นรปูแบบทีม่กีารออกแบบบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนคลา้ยคลงึกบัรปูแบบระบบการเรยีนการ
สอนของรอบไบลเออรแ์ละฮอลล ์มคีวามแตกต่างจากรูปแบบระบบการเรยีนการสอนของรอบไบล
เออรแ์ละฮอลล์เกี่ยวกบัการทดสอบการใชบ้ทเรยีนระหว่างการผลติ (Formative Evaluation) เอาไว้
รวมทัง้เน้นการท างานเป็นทีมและการใช้เวลาให้มากในช่วงของขัน้ตอนการปรกึษาและวางแผน   
การออกแบบระบบการเรยีนการสอนมากกว่าที่จะมุ่งเน้นเฉพาะแต่ขัน้ตอนการสรา้งคอมพวิเตอร์
ช่วยสอน มคีวามละเอยีด ชดัเจน และเหมาะสมกบัผูอ้อกแบบบทเรยีนคอมพวิเตอรม์อืใหม่ (Novice) 
 กระบวนการออกแบบบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนของโรเบิร์ต บรานซ์ (Computer 
Assisted  Instruction Design Model of Robert Branch) 
 แนวคิดของโรเบิร์ต  บรานซ์ (Branch. 1997; อ้างอิงจาก มนต์ชัย เทียนทอง. 2545:         
112-114) เกี่ยวกบัโครงสรา้งของการออกแบบบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนเพีอ่ใชใ้นการออกแบบ
และพฒันาบทเรยีนทัว่ๆ ไป ซึง่องคป์ระกอบของรปูแบบแบ่งออกเป็น 4 ขัน้ตอนใหญ่ๆ ดงันี้ 
 ขัน้ที ่1 เป็นการศกึษาและวเิคราะหส์ถานการณ์ทัว่ไป ประกอบดว้ย 
  1.1 การประเมินสถานการณ์  (Situational Assessment) หมายถึง  การประเมิน
สถานการณ์ ทัว่ไปเกีย่วกบัผูเ้รยีนและบทเรยีน เพีอ่ใชเ้ป็นแนวทางการพฒันาบทเรยีน 
  1.2 ก าหนดเป้าหมายการเรยีนการสอน (Instructional Goals) หมายถึง การก าหนด
เป้าหมายของการเรยีนการสอนทัว่ไป เกีย่วกบัแนวทางการพฒันาบทเรยีน 
  1.3 วเิคราะห์การเรยีนรู้ (Learning Analysis) หมายถึง การวิเคราะห์ผู้เรยีนเกี่ยวกับ
ความรู ้พืน้ฐานทีจ่ าเป็น ระดบัความรู ้วเิคราะหเ์กีย่วกบัหลกัสตูร และวเิคราะหเ์นื้อหาบทเรยีน 



42 
 

  1.4 ก าหนดจุดมุ่ งหมายการศึกษา  (Educational Goals) หมายถึง  การก าหนด
วตัถุประสงค ์ของบทเรยีน เพื่อใชเ้ป็นเป้าหมายในการพฒันาบทเรยีน 
  1.5 ประเมนิผลการกระท า (Performance Assessment) หมายถึง การทดสอบความรู้ 
พืน้ฐานของผูเ้รยีนก่อนเขา้สู่กระบวนการเรยีนรูใ้นบทเรยีน 
 ขัน้ที ่2 เป็นการพฒันาบทเรยีน โดยการวเิคราะหก์ารเรยีนการสอน (Instructional Analysis) 
จากขอ้มลูต่างๆ โดยยดึเป้าหมายการเรยีนการสอนเป็นหลกั ขัน้การพฒันาบทเรยีน จงึประกอบดว้ย
ส่วนต่างๆ ทีเ่กีย่วขอ้งกบับทเรยีนหรอืระบบการเรยีนการสอน ไดแ้ก่  
  2.1 สื่อการเรยีนการสอน (Media) หมายถงึ การพจิารณาและเลอืกใชส้ื่อทีเ่หมาะสมกบั 
เป้าหมายการเรยีนการสอน 
  2.2 วตัถุประสงคบ์ทเรยีน (Objective) หมายถงึ การก าหนดวตัถุประสงค์ของบทเรยีน        
ซึง่ไดแ้ก่ วตัถุประสงคท์ัว่ไป และวตัถุประสงคเ์ชงิพฤตกิรรม 
 กระบวนการออกแบบบทเรยีนคอมพวิเตอร์ช่วยสอนของดกิค์และคาเรย์ (Dick & Carey. 
2001 อ้างอิงจาก วัชรพล วิบูลยศริน. 2556: 36-38) เป็นรูปแบบวิธีระบบ (Systems approach 
model) ส าหรบัการออกแบบ การพฒันา การน าไปใช้ และการประเมนิการเรยีนการสอนโดยมี
องคป์ระกอบ 10 ขัน้ตอนดงันี้ 
 ขัน้ที่ 1 ประเมนิความต้องการจ าเป็นเพื่อระบุเป้าหมาย (Assess needs to identify goals) 
เป็นการก าหนดเป้าหมายของการเรยีนการสอนมาจากการประเมนิความตอ้งการจ าเป็น จากประสบ 
การณ์ ความแตกต่างด้านผลสมัฤทธิข์องผู้เรยีน หรือจากความจ าเป็นอื่นๆ เกี่ยวกับการเรยีน       
การสอนใหม่ๆ  
 ขัน้ที ่2 การวเิคราะหก์ารเรยีนการสอน (Conduct instructional analysis) เป็นการวเิคราะห์
เนื้อหาบทเรยีนเพื่อไปให้ถงึเป้าหมายทลีะขัน้ตอนแล้วก าหนดความรู้ ทกัษะ และเจตคติ เพื่อเป็น
แนวทางในการจดัการเรยีนการสอน 
 ขัน้ที่ 3 วิเคราะห์ผู้เรียนและบริบท (Analyze learners and contexts) เป็นการวิเคราะห์
ผู้เรยีนคู่ขนานไปกบับรบิทที่ผู้เรยีนจะเรยีนรู้ทกัษะและน าทกัษะไปใช้  ผู้สอนควรก าหนดทกัษะ 
ความพงึพอใจ และทศันคตขิองผูเ้รยีนตามลกัษณะของการเรยีนการสอน และสถานทีท่ีจ่ะน าทกัษะ
นัน้ไปใชต่้อไป 
 ขัน้ที ่4 เขยีนวตัถุประสงคเ์ชงิพฤตกิรรม (Write performance objectives) เป็นการระบุสิง่ที่
ผูเ้รยีนจะสามารถปฏบิตัไิด้เมื่อสิ้นสุดการเรยีนการสอน วตัถุประสงค์เชงิพฤตกิรรมที่ไดม้าจากการ
วิเคราะห์การเรียนการสอนนัน้จะเป็นตัวก าหนดทักษะที่ผู้เรียนต้องเรียน  เงื่อนไขของทักษะ         
หรอืพฤตกิรรมทีต่อ้งการใหผู้เ้รยีนแสดงออกมา 
 ขัน้ที่ 5 พฒันาเครื่องมอืที่ใชใ้นการประเมนิ (Develop assessment instruments) หลงัจาก
การเขยีนวตัถุประสงค์เชงิพฤตกิรรมได้แล้ว ต่อมาเป็นการพฒันาเครื่องมอืที่ใช้ในประเมนิเพื่อวดั
ความสามารถผู้เรยีนจากการปฏบิตัติามวตัถุประสงค์ที่ก าหนดไว้ โดยเน้นการประเมนิพฤติกรรม    
ทีแ่สดงออกตามวตัถุประสงคใ์หส้มัพนัธก์บัสิง่ทีต่อ้งการประเมนิ  
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 ขัน้ที่ 6 พัฒนากลยุทธ์การเรียนการสอน (Develop instructional strategy) เป็นก าหนด      
กลยุทธ์ที่จะใช้ในการเรียนการสอนเพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิต์ามวัตถุประสงค์ที่ระบุไว้ กลยุทธ์
ประกอบดว้ยกจิกรรมก่อนการเรยีนการสอน วธิกีารน าเสนอเนื้อหาความรู้ การฝึกปฏบิตั ิการใหผ้ล
ป้อนกลบั การทดสอบ และกจิกรรมหลงัการเรยีนการสอน 
 ขัน้ที่ 7 พัฒนาและเลือกสื่อการเรยีนการสอน (Develop and select instructu materials) 
เป็นการน ากลยทุธก์ารเรยีนการสอนมาใชเ้พีอ่พฒันากจิกรรมการเรยีนการประกอบดว้ย คู่มอืส าหรบั
ผูเ้รยีน สื่อการเรยีนการสอน และแบบทดสอบ 
 ขัน้ที่ 8 ออกแบบและสรา้งการประเมนิผลระหว่างการเรยีนการสอน (Design and conduct 
the formative evaluation of instruction) เป็นการประเมินเพื่อรวบรวมข้อมูลมาก าหนดวิธีการ
ปรบัแก้การเรยีนการสอน การประเมนิผลระหว่างการเรยีนการสอน แบ่งออก 3 ประเภท ได้แก่      
1) การประเมนิผลหนึ่งต่อหนึ่ง 2) การประเมนิผลกลุ่มยอ่ย และ 3) การประเมนิผลภาคสนาม 
 ขัน้ที ่9 ปรบัแก้การเรยีนการสอน (Revise instruction) เป็นการสรุปและแปลขอ้มลูจากการ
ประเมนิผลระหว่างทางเพีอ่ระบุความรูแ้ละประสบการณ์ต่างๆ ทีผู่เ้รยีนไดร้บั การปรบัแก้การเรยีน
การสอนแสดงให้เหน็ว่าขอ้มูลจากการประเมนิผลระหว่างทางไม่ได้น ามาใช้เพื่อปรบัแก้การเรยีน  
การสอนเพียงอย่างเดียว แต่ยงัเป็นการใช้เพี่อตรวจสอบความตรงของการเรียนการสอนและ        
การก าหนดสมมติฐานเกี่ยวกับพฤติกรรมน าเข้าและลักษณะเฉพาะของผู้เรียน  ซึ่งจ าเป็น               
ต่อการก าหนดวตัถุประสงคเ์ชงิพฤตกิรรม แบบทดสอบ และกลยุทธ์การเรยีนการสอน การปรบัแก้    
การเรยีนการสอนดงักล่าวจะสรา้งเครือ่งมอืทีใ่ชใ้นการเรยีนการสอนใหม้ปีระสทิธภิาพเพิม่ขึน้ 
 ขัน้ที่ 10 ออกแบบและสร้างการประเมนิผลปลายทาง (Design and conduct summative 
evaluation) เป็นการประเมนิประสทิธิภาพของการเรยีนการสอนท้ายสุดและไม่นับเป็นส่วนหนึ่ง   
ของกระบวนการออกแบบ แต่เป็นการประเมนิประโยชน์หรอืคุณค่าของการเรยีนการสอนและเกดิขึน้
หลงัการประเมนิผลระหว่างทางและการปรบัแก้เพี่อให้ได้การเรยีนการสอนตามมาตรฐานตาม         
ที่ผู้สอนต้องการ การประเมินผลปลายทางเกี่ยวข้องกับผู้ประเมินคนอื่นที่ไม่ใช่ผู้สอน  โดยไม่
พจิารณาองคป์ระกอบนี้เป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการออกแบบการเรยีนการสอน 
 3. แบบจ าลองการออกแบบบทเรยีนคอมพวิเตอร์ช่วยสอนของมอร์รสินั รอสส์ เคลแมน 
และเคมพ ์(Computer Assisted  Instruction Design Model of Kemp, Morrison & Ross) น าเสนอ
การออกแบบการเรยีนการสอนอย่างมปีระสทิธภิาพ โดยแบ่งขัน้ตอนในการพจิารณาการจดัระบบ
เป็นองคป์ระกอบ 9 ประการ (Kemp; Morrison; & Ross. 1994: 39-40) ไดแ้ก่ 
 องคป์ระกอบที ่1 การระบุปัญหาการเรยีนการสอน (Instructional problems) นับเป็นขัน้แรก
ของกระบวนการนี้ ได้แก่ การระบุความต้องการจ าเป็นของผู้เรยีนหรอืปัญหาการเรยีนการสอน       
ทีต่อ้งการแกไ้ข และเป้าหมายเฉพาะในการออกแบบการเรยีนการสอน 
 องค์ประกอบที่ 2 ลักษณะของผู้เรียน (Learner characteristics) เป็นการระบุลักษณะ      
ของผูเ้รยีนเป็นกลุ่มหรอืเป็นรายบุคคล เพื่อเป็นประโยชน์ต่อการวางแผนการเรยีนการสอนมากกว่า
รวบรวมขอ้มลูภมูหิลงัทัว่ไป 
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 องค์ประกอบที่ 3 การระบุหวัเรื่องของเนื้อหา (Subject Content) เป็นหนึ่งในองค์ประกอบ   
ทีส่ าคญัทีสุ่ดของกระบวนการนี้  และการวเิคราะหง์านโดยใชเ้ทคนิคอนัหลากหลายในการวเิคราะห์
งานประเกทต่างๆ เพื่อใหบ้รรลุตามเป้าหมายและวตัถุประสงค ์ 
 องค์ประกอบที่ 4 วตัถุประสงค์การเรยีนการสอน (Instructional objectives) วตัถุประสงค์
เปรียบเสมือนแผนที่ส าหรับการออกแบบการเรียนการสอนและการพัฒนาวิธีการประเมิน
ความสามารถของผู้เรยีน ผู้สอน วตัถุประสงค์มาเป็นส่วนหนี่งของการตรวจสอบคุณภาพเบื้องต้น
เพื่อใหแ้น่ใจว่าการเรยีนการสอน สามารถแกไ้ขปัญหาทีเ่กดิขึน้ได้ 
 องค์ประกอบที่  5 การเรียงล าดับเนื้ อหา (Content sequencing) การน าเสนอข้อมูล        
อย่างเป็นล าดบัมบีทบาทส าคญัในการช่วยผู้เรยีนให้เขา้ใจและเรยีนรู้ข้อมูลนัน้ๆ ได้อย่างรวดเรว็ 
และไม่ซับซ้อน และการเรียงล าดับข้อมูลที่ดีควรเป็นไปตามหลักเหตุและผล  ช่วยให้ผู้เรียน             
จบัประเดน็ไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพและประสทิธผิลมากขึน้ 
 องค์ประกอบที่ 6 กลยุทธ์การเรยีนการสอน (Instructional strategies) เป็นวธิกีารน าเสนอ
เนื้อหาสาระความรูท้ี่อ านวยความสะดวกให้ผู้เรยีนสามารถเชื่อมโยงขอ้มูลใหม่เขา้กบัแนวคดิเดมิ 
ของตนไดอ้ยา่งสอดคลอ้งกนั 
 องค์ประกอบที่  7 การออกแบบการน าเสนอ (Instructional Delivery) คือ แบบแผน          
ของถอ้ยค าและรปูภาพทีส่รา้งขึน้เพื่อใชใ้นการสอนกบัผูเ้รยีน 
 องค์ประกอบที่ 8 การพัฒนาการประเมินผลการเรียนการสอน (Develop evaluation 
instrument) น าไปใชเ้พื่อประเมนิความเขา้ใจของผูเ้รยีนตามวตัถุประสงคท์ีก่ าหนดไว้ 
 องค์ประกอบที่  9 การหาแหล่งความรู้ในการศึกษาเพิ่มเติม (Resources to support 
instruction) และกจิกรรมการเรยีนรูต่้างๆ  
 จะเห็นได้ว่า แบบจ าลองการออกแบบบทเรยีนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนดงักล่าว ส่วนใหญ่       
มพีื้นฐานในการออกแบบระบบการเรยีนการสอน ซึ่งประกอบด้วยขัน้ตอนต่างๆ 5 ขัน้ตอน ได้แก่      
1) การวิเคราะห์ (Analysis) 2) การออกแบบบทเรียน (Design) 3) การพัฒนา (Development)       
4) การน าน าไปใช้ (Implementation) 5) การประเมินผล (Evaluation) ถือว่าเป็นหลักในการ
ออกแบบบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอน ดงันี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



45 
 

ตาราง 3 การสงัเคราะหข์ัน้ตอนการออกแบบบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนจากการเสนอแนะของ    
    นกัเทคโนโลยทีางการศกึษา 
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การวเิคราะห ์       
- หลกัสตูร       
- ประเมนิความตอ้งการ       
- การวเิคราะหปั์ญหา/สถานการณ์       
- การวเิคราะหห์วัเรือ่ง       
- เป้าหมายการสอน       
- วตัถุประสงคเ์ชงิพฤตกิรรม       
- ผูเ้รยีน       
- เนื้อหา       
- กจิกรรมงานผูเ้รยีน       
- วธิกีารสอน       
- สื่อการสอน       
- การประเมนิผลการเรยีนรู ้       
- การระดมความคดิ       
การออกแบบ        
- การวางแผนการเรยีนการสอน       
- การทอนความคดิ       
- การจดัล าดบับทเรยีน       
- การออกแบบแบบทดสอบและ
เครือ่งมอืประเมนิ    

 
  

- การน าความคดิทัง้หมดมาประเมนิ
และปรบัปรงุอกีครัง้ 

   
 

  

- การเขยีนผงังาน/แผนภูม ิ       
- การสรา้งสตอรีบ่อรด์       
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ตาราง 3 (ต่อ) 
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- การก าหนดโครงรา่งบทเรยีน       
- การออกแบบหน้าจอแสดงผล
บทเรยีน 

   
 

  

- การออกแบบเอกสารประกอบ      
การสอน 

   
 

  

การสรา้งโปรแกรมคอมพวิเตอร ์            
ปฏบิตังิานกบัผูผ้ลติและผูพ้ฒันา
บทเรยีน 

   
 

  

การพฒันาบทเรยีนโดยใชโ้ปรแกรม       
การเลอืกสื่อการสอน       
การผลติเอกสารประกอบบทเรยีน       
การทดลองใช ้       
- การทดลองใชบ้ทเรยีนคอมพวิเตอร์
ช่วยสอนแบบหนึ่งต่อหนึ่ง 

   
 

  

- การทดลองใชบ้ทเรยีนคอมพวิเตอร์
ช่วยสอนแบบกลุ่มยอ่ย 

   
 

  

- การทดลองใชบ้ทเรยีนคอมพวิเตอร์
ช่วยสอนแบบภาคสนาม 

   
 

  

การประเมนิผล (Evaluation)       
การทดสอบหาประสทิธภิาพบทเรยีน       
การสรุปผลกจิกรรมการสอน       
การปรบัแกก้ารเรยีนการสอน       
การประเมนิเอกสารประกอบการสอน       
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 สรุปไดว้่า การออกแบบบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนตามแนวคดิของนักการศกึษาขา้งต้น 
สอดคลอ้งกนัปะกอบดว้ย 4 องคป์ระกอบส าคญั ดงันี้ 
  องค์ประกอบที่ 1 การวเิคราะห์ เป็นการศึกษาข้อมูลพื้นฐานที่เกี่ยวข้องกับบทเรยีน
คอมพิวเตอร์ช่วยสอนได้แก่ ความต้องการและความจ าเป็น กิจกรรมผู้เรียนและภาระงาน            
การวิเคราะห์ผู้เรียน การศึกษาเนื้อหา วิธีการสอน เพื่อท าความเข้าใจให้ชัดเจน และน าไปสู่           
การออกแบบบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนต่อไป 
  องคป์ระกอบที ่2 การออกแบบบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอน เป็นการวางแผนบทเรยีน
อยา่งเป็นขัน้ตอน ไดแ้ก่ ก าหนดวตัถุประสงคเ์ชงิพฤตกิรรม การออกแบบการด าเนินเรือ่ง 
(Flowchat) การเขยีนบทด าเนินเรือ่ง (Storyboard) เป็นตน้ 
  องค์ประกอบที่ 3 การพฒันาบทเรยีนคอมพวิเตอร์ช่วยสอน เป็นการด าเนินการผลิต  
ตามแผนการออกแบบโดยใชโ้ปรแกรมคอมพวิเตอร ์ 
  องค์ประกอบที่ 4 การประเมิน เป็นการทดสอบหาประสิทธิภาพของบทเรียน               
การประเมนิผลกจิกรรมการสอนในบทเรยีนนัน้บรรลุเป้าหมายทีก่ าหนดไวห้รอืไม ่ 
 จากการน าเสนอและการออกแบบของบทเรยีนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบสถานการณ์
จ าลองดงักล่าว ดงันัน้ในการวจิยัครัง้นี้ ผูว้จิยัจงึได้สรา้งบทเรยีนคอมพวิเตอรท์ี่จ าลองสถานการณ์  
ให้ใกล้เคียงกับสถานการณ์จริงผ่านระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ต เรื่อง แนวปฏิบัติการป้องกัน        
การติดเชื้อในโรงพยาบาล โดยใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ในการน าเสนอบทเรียนคอมพิวเตอร์      
ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลอง ประกอบดว้ย 5 ส่วน ดงันี้  
  ส่วนที่ 1 ประเมนิความต้องการของผู้เรยีน เป็นการศกึษาความต้องการของนักศกึษา 
หลกัสูตรพยาบาลศาสตรบณัฑติ วทิยาลยัพยาบาลบรมราชชนนี นพรตัน์วชริะ เกี่ยวกบั ลกัษณะ
บทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต 
  ส่วนที่ 2 บอกวตัถุประสงค์เชิงพฤติกรรม เป็นการชี้แจงวตัถุประสงค์เชิงพฤติกรรม      
ดา้นพุทธพิสิยั (Cognitive Domain) ซึ่งมรีะดบัการเรยีนรู้เกี่ยวกบัความรูค้วามจ า ความเขา้ใจ และ
การน าไปใช้ โดยใช้แนวคิดของบลูม (Bloom, B. 1979: 62-125) แนะน าวิธีการใช้บทเรียนและ      
ปุ่ มการใชง้านหลกัในบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ต 
เรือ่ง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชือ้ในโรงพยาบาล ส าหรบันกัศกึษาพยาบาล 
  ส่วนที ่3 ทบทวนเนื้อหา เป็นการถ่ายทอดความรูเ้ดมิที่เคยศกึษาผ่านมาแล้วเกี่ยวขอ้ง
กบัสถานการณ์จ าลองในบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอน น าเสนอเป็นเฟรมมทีัง้ภาพนิ่งขอ้ความ แสง 
ส ีและเสยีง เกี่ยวกบั การล้างมอื การใช้เครื่องป้องกนัร่างกาย การป้องกนัอุบตัเิหตุของมคีม และ
การแยกทิง้มลูฝอยในโรงพยาบาล 
   หน่วยที ่1 การลา้งมอื เป็นการน าเสนอเนื้อหาบทเรยีนเกี่ยวกบัประเภทการลา้งมอื 
และข้อบ่งชี้ของการล้างมือแต่ละประเภท ได้แก่ การล้างมือด้วยน ้ ากับสบู่ธรรมดา (Normal 
Handwashing) การล้างมอืด้วยน ้ากบัน ้ายาท าลายเชื้อ (Hygienic Handwashing) และการล้างมอื
ก่อนท าหัตถการ (Surgical Handwashing) รวมทัง้การล้างมือ  5 ขณะ (Five moment hand 
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hygiene) ได้แก่ ก่อนการสมัผสัผู้ป่วย ก่อนท าหตัถการสะอาดและปราศจากเชื้อ หลงัสมัผสัเลอืด 
สารคดัหลัง่จากรา่งกายผูป่้วย หลงัสมัผสัผูป่้วย และหลงัสมัผสัสิง่แวดลอ้มรอบตวัผูป่้วย 
   หน่วยที่ 2 การใช้เครื่องป้องกนัร่างกาย เป็นการน าเสนอเนื้อหาบทเรยีนเกี่ยวกบั  
ข้อบ่งชี้และลักษณะของเครื่องป้องกันร่างกายแต่ละประเภท ได้แก่ หมวก แว่นป้องกันตา              
ผา้ปิดปาก-จมกู ถุงมอื เสือ้คลุม และรองเทา้บทู 
   หน่วยที่ 3 การป้องกนัอุบตัเิหตุของมคีม เป็นการน าเสนอเนื้อหาบทเรยีนเกี่ยวกบั
การปลดหวัเขม็ฉีดยาทีใ่ชแ้ลว้และการทิง้ของมคีมโดยใชเ้ครือ่งมอืช่วย 
   หน่วยที่ 4 การแยกทิ้งมูลฝอยในโรงพยาบาล เป็นการน าเสนอเนื้อหาบทเรยีน
เกีย่วกบั มลูฝอยตดิเชือ้ มลูฝอยอนัตราย มลูฝอยรไีซเคลิ และมลูฝอยทัว่ไป 
  ส่วนที่ 4 การเสนอสถานการณ์จ าลอง เป็นการแสดงสถานการณ์จ าลองเชงิเหตุการณ์    
ที่เกี่ยวขอ้งกบัแนวปฏบิตัิการป้องกนัการตดิเชื้อในโรงพยาบาล ได้แก่ การล้างมอื การใช้อุปกรณ์
ป้องกันร่างกาย การป้องกันอุบตัิเหตุจากของมคีม และการแยกมูลฝอยในโรงพยาบาล เพื่อให้
นักศึกษาพยาบาลได้เผชิญการท ากิจกรรมพยาบาล และให้ตัดสินใจเกี่ยวกับวิธีการป้องกัน           
การตดิเชือ้ในโรงพยาบาลทีถู่กต้องเหมาะสมตามล าดบัขัน้จากง่ายไปยากของการแกปั้ญหาทีเ่กดิขึน้
โดยลกัษณะค าตอบเป็นแบบเลอืกตอบ 4 ตวัเลอืก 
  ส่วนที่ 5 การมปีฏสิมัพนัธ์และการใหผ้ลป้อนกลบั เป็นการโต้ตอบกนัระหว่างนักศกึษา
พยาบาลกบับทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนและเนื้อหาสาระการเรยีนรู้ เฉลยค าตอบไดท้นัท ีรวมทัง้
การเสริมแรงให้กับนักศึกษาพยาบาลในการติดต่อสื่อสารระหว่างนักศึกษาพยาบาลกับผู้สอน        
โดยผ่านระบบเครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ตทีเ่ชื่อมโยงซึง่กนัและกนั 
  ส่วนที่ 6 การติดต่อสื่อสารระหว่างผู้เรยีนกบัผู้สอน เป็นการติดต่อสื่อสารกนัระหว่าง
นักศึกษาพยาบาลกับกับผู้สอนผ่านระบบเครอืข่ายอินเทอร์เน็ตที่เชื่อมโยงไว้ที่การลงทะเบียน
บทเรยีนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน โดยการให้นักศึกษาพยาบาลบนัทึกข้อมูลเกี่ยวกับ ชื่อนามสกุล   
คณะที่ก าลงัศกึษาอยู่ในปัจจุบนั ชัน้ปีที่ก าลงัศกึษา สถานศกึษา อเีมล รวมทัง้มผีู้จดัท าในหน้าจอ
เมนูหลกั ใหน้กัศกึษาบนัทกึขอ้ความตดิต่อสื่อสารและคลกิส่งขอ้ความถงึผูส้อนไดท้นัที 
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 2.8 โปรแกรมท่ีเก่ียวข้องกบับทเรียนคอมพิวเตอรช่์วยสอน 
 พรพิไล เลิศเดชา (นวรัตน์ สารภี. 2554: 34-39  อ้างอิงจาก พรพิไล เลิศเดชา.2552) 
กล่าวถงึโปรแกรมทีเ่กีย่วขอ้งกบัการผลติสื่อการสอนว่ามทีัง้หมด 4 หมวดดว้ยกนั สรปุไดด้งันี้ 
 1. หมวดตกแต่งภาพ เช่น 
  1.1 PhotoScape เป็นโปรแกรมส าหรบัตกแต่งภาพถ่ายอย่างง่าย มเีครื่องมอืในการ
จัดการที่สะดวกรวดเร็ว  การใช้งานไม่ซับซ้อน ซึ่ง เหมาะส าหรับตกแต่งรูปครัง้ละมากๆ                    
มคีวามสามารถหลายอยา่ง 
  1.2 PhotoShop เป็นโปรแกรมแต่งภาพระดบัมอือาชพี ที่มคีวามสามารถหลากหลาย
เช่น การแต่งสภีาพ การใส่ตวัอกัษรลงในภาพ และการใส่เอฟเฟ็กต์ การสรา้งชิ้นงาน และแนะน า
วธิใีชเ้ครือ่งมอืทีเ่หมาะสมกบัชนิดของภาพ การตกต่างภาพ ลบริว้รอยบนรปูภาพ และ 
การวาดภาพเพื่อสรา้งเป็นภาพเหมอืนหรอื Wallpaper 
 2. หมวด Animation เช่น 
  2.1 Adobe Flash โปรแกรมเหมาะส าหรับผู้ที่ต้องการสร้างสื่อการเรียนการสอน        
และการน าเสนอในรูปแบบของภาพเคลื่อนไหว การโต้ตอบ โดยเป็นงานในรูปแบบมลัติมเีดีย       
หรอืสามารถใส่ลูกเล่นต่างๆได้ นอกจากนี้ยงัสามารถรองรบักบัโคด้ภาษา HTML และ Java Script 
และสามารถเพิม่เติมแบบทดสอบและแบบสอบถาม สามารถน าเสนอทัง้รูปแบบการเรยีนรู้ด้วย
ตนเอง และห้องเรยีนเสมอืนจรงิได้ โดยรองรบัการจดัการของผู้ใช้โดยเฉพาะไฟล์ที่สร้างขึ้นจะมี
ขนาดเลก็มาก เหมาะส าหรบัการใชง้านทีต่อ้งการความรวดเรว็ในการดาวน์โหลดขอ้มลู 
 3. หมวดการตดัต่อวดิโีอ เช่น 
  3.1 Windows Movie Maker เป็นโปรแกรมทีม่าพรอ้มกบั Windows ME และ 
Windows XP ดงันัน้ ถา้ใช ้Windows ใด Windows หนึ่งทีก่ล่าวไว ้จะสามารถเรยีกใชง้าน Windows 
Movie Maker ได้โดย Windows Movie Maker เป็นโปรแกรมสร้างหนังอย่างง่าย  การน าเสนอ
ภาพนิ่งพรอ้มทัง้ชื่อเรื่อง ช่วงการเปลี่ยนภาพ ลกัษณะพเิศษ ดนตร ีและการสรา้งค าบรรยายภาพ
แบบมอือาชพี 
  3.2 Adobe Premiere เป็นโปรแกรมตดัต่อวดิโีอและมกีารพฒันาความสามารถในการ
ท าเอฟเฟ็กต์ และเทคนิคพเิศษต่างๆ เพื่อช่วยให้งานมคีวามน่าสนใจมากขึ้น รูปแบบการท างาน       
ถูกออกแบบมาใหท้ างานไม่ซบัซ้อนเกนิไป และสามารถเรยีนรูไ้ด้ง่าย มกีารจดัหน้าต่างการท างาน
อย่างเป็นระบบ โดยสามารถตดัต่อไฟล์วดิโีอ ซึ่งจะผสมผสานไฟล์วดิโีอหลายๆไฟล์ให้เรยีงต่อกนั
แลว้น ามาผ่านกระบวนการตดั ต่อ ใส่ เอฟเฟ็กต์ ปรบัเสยีง สรา้งชื่อเรื่องและขอ้ความ และสามารถ
แปลงไฟลใ์นรปูแบบต่างๆ ไดอ้ยา่งมอือาชพี 
 4. หมวดการจบัภาพหน้าจอ เช่น 
  4.1 Macromedia Captivate เ ป็น โปรแกรมผลิต สื่ อ ก า รสอนและการน า เ สนอ             
แบบมลัตมิเีดยีที่สามารถโต้ตอบกบัผู้ใช้งานได้อย่างดเียีย่ม และสามารถบนัทกึการท างานหน้าจอ
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คอมพิวเตอร์ซึ่งใช้ส าหรับแสดงหรือสาธิตการใช้งานโปรแกรมต่างๆ  ในแบบที่ตอบสนองได้
นอกจากนี้ยงัสามารถสร้าง และออกแบบแบบทดสอบแบบต่างๆ ได้ทัง้แบบเติมค า (Fill in the 
Blank) แบบจบัคู่ (Matching) และแบบเลอืกตอบ (Multiple Choice) เป็นต้น รวมถึงการให้คะแนน
และประเมนิผลไดใ้นตวั ท าใหก้ารสรา้งบทเรยีนท าไดอ้ย่างสมบรูณ์สามารถท างานร่วมกบัแอปพลเิค
ชนัต่างๆ  
 จากคุณสมบัติของโปรแกรมต่างๆ ข้างต้น ผู้วิจยัจงึได้สร้างบทเรยีนในลกัษณะของสื่อ
ประสมทีม่ที ัง้ภาพนิ่ง ภาพเคลื่อนไหว ขอ้ความ แสง ส ีและเสยีง สรา้งขึน้จากโปรแกรมคอมพวิเตอร์
ยนูิตี้ (Unity 3D) บนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ตที่จ าลองสถานการณ์ของเหตุการณ์พยาบาลท ากจิกรรม
การพยาบาลใหผู้ป่้วยขา้งเตยีงในหอผูป่้วย และใหผู้เ้รยีนตอบค าถามเกี่ยวกบัวธิกีารป้องกนัการตดิ
เชือ้ในโรงพยาบาลทีถู่กต้องเหมาะสมแต่ละกจิกรรมการพยาบาลเกี่ยวกบั การลา้งมอื การใชเ้ครื่อง
ป้องกนัร่างกาย การป้องกนัอุบตัเิหตุของมคีม และการแยกทิง้มูลฝอยในโรงพยาบาล มกีรณีศกึษา 
แบ่งเป็น 3 โจทยส์ถานการณ์ คอื 1) ผูป่้วยโรคอุจจาระรว่ง 2) ผูป่้วยตดิเชือ้ทางเดนิปัสสาวะ และ 3) 
ผูป่้วยทีเ่ป็นวณัโรคปอด ผูเ้รยีนมปีฏสิมัพนัธก์บับทเรยีนคอมพวิเตอรโ์ดยใชแ้ป้นพมิพแ์ละเมาส ์เมื่อ
คลกิเลอืกค าตอบแลว้จะเฉลยค าตอบที่ถูกตอ้งทนัท ี 
 
 2.9 ข้อดีของคอมพิวเตอรช่์วยสอนแบบสถานการณ์จ าลอง 
 ข้อดีของคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองที่แตกต่างไปจากคอมพิวเตอร์        
ช่วยสอนประเภทอื่น ๆ สรปุไดด้งันี้ (ถนอมพร เลาหจรสัแสง. 2541: 96-97) 
  1. ลดความเสี่ยงจากอนัตรายที่อาจเกิดขึน้ได้เมื่อเปรยีบเทยีบกบัการเรยีนรูท้ี่เกดิขึ้น         
ในสถานการณ์จรงิ เช่น คอมพวิเตอร์ช่วยสอนที่ใช้สอนนักศึกษาพยาบาล ช่วยลดความเสี่ยงต่อ
ความผดิพลาดทีอ่าจเกดิกบัชวีติผูป่้วยได้ 
  2. ลดค่าใช้จ่าย เมื่อเปรยีบเทยีบกบัการเรยีนการสอนโดยใช้ของจรงิ เช่น บทเรยีน
คอมพวิเตอรช์่วยสอนจ าลองการฝึกบนิ 
  3. ท าให้การเรยีนการสอนในเรื่องที่ยากแก่การสงัเกตหรอืมขี้อจ ากดัในเรื่องของเวลา
เป็นความจรงิขึน้มาได้ เช่น คอมพวิเตอรช์่วยสอนจ าลองการเตบิโตและพฒันาการของมนุษยใ์นวยั
ต่างๆ 
  4. ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการตัดสินใจในสถานการณ์ต่างๆ  โดยมีการโต้ตอบกับ
คอมพวิเตอรอ์ยา่งต่อเนื่องทัง้บทเรยีน ท าใหเ้กดิแรงจงูใจในการเรยีน ช่วยใหเ้กดิการถ่ายโอนความรู้
ในการประยุกต์ใช้ทักษะหรือความรู้ที่เรียนจากสถานการณ์หนึ่งไปใช้ในสถานการณ์อื่นๆ  ได้        
เป็นอยา่งด ีเพราะการไดม้สี่วนรว่มในสถานการณ์จ าลองจะช่วยสรา้งความพรอ้มใหแ้ก่ผูเ้รยีนอย่างดี
ก่อนลงมอืปฏบิตัเิหตุการณ์จรงิ 
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3. การประเมินบทเรียนคอมพิวเตอรช่์วยสอน 
 3.1 การหาคณุภาพของบทเรียนคอมพิวเตอรช่์วยสอน 
 การประเมนิคุณภาพของบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนโดยผูเ้ชีย่วชาญ เป็นขัน้ตอนก่อนน า
บทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนไปทดลองใช้เพื่อหาประสิทธิภาพ ซึ่งประกอบด้วยผู้เชี่ยวชาญ     
อยา่งน้อย 3 ดา้น (บุญเลีย้ง ทุมทอง. 2556: 228-262) โดยมรีายละเอยีดดงันี้ 
  3.1.1 ผู้เชี่ยวชาญด้านเนื้อหา (Content) คือ ผู้เชี่ยวชาญที่มีความรู้ความช านาญ       
และประสบการณ์เกี่ยวกบัเนื้อหาและทีใ่ช้ในการพฒันาบทเรยีนคอมพวิเตอร์ช่วยสอนบนเครอืข่าย
อนิเทอรเ์น็ต เช่น อาจารยผ์ู้สอนวชิาหลกัการและเทคนิคการพยาบาลที่มปีระสบการณ์ในการสอน
อย่างน้อย 3 ปี ส าหรับการประเมินคุณภาพเนื้อหา การสอนด้านเนื้อหา ประเมินคุณภาพ            
ของแบบทดสอบของเนื้อหา โดยใช้แบบประเมนิคุณภาพบทเรยีนคอมพวิเตอร์ช่วยสอนและแบบ
ประเมนิดชันีความสอดคลอ้ง (IOC: Index of item - objective congruence) กบัวตัถุประสงคเ์พื่อหา
ความตรงเชงิเนื้อหา (Content Validity) และประเมนิคุณภาพของแบบวดัผลสมัฤทธิท์างการเรยีน 
เป็นตน้ 
  สิง่ที่ควรส่งไปให้ผูเ้ชี่ยวชาญดา้นเนื้อหา ควรประกอบไปดว้ย แบบประเมนิคุณภาพสื่อ
ด้านเนื้อหา รายการเน้ือหาโครงสร้างเน้ือหา ตารางวเิคราะห์ข้อสอบ แบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิ ์
ทางการเรยีน และแผนการสอน 
  3.1.2 ผู้เชี่ยวชาญด้านเทคนิค (Technique) คือ ผู้เชี่ยวชาญที่มคีวามรู้ ความช านาญ 
และ ประสบการณ์เกี่ยวกบัสื่อที่พฒันา เช่น สื่อการเรยีนการสอนที่เป็นเว็บช่วยสอน ผู้เชี่ยวชาญ  
ควรเป็นอาจารยห์รอืนักพฒันาเวบ็ ทีม่ปีระสบการณ์ในการจดัการกจิกรรมการเรยีนการสอนบนเวบ็ 
หรือมีประสบการณ์ในการพฒันาเว็บช่วยสอนหรือสื่อการเรียนการสอนบนเว็บอย่างน้อย 3 ปี 
ส าหรับการประเมิบคุณภาพเว็บช่วยสอนด้านเทคนิค  โดยใช้แบบประเมินคุณภาพบทเรียน
คอมพวิเตอรช์่วยสอนบนเครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ตดา้นเทคนิค 
  สิง่ทีค่วรส่งไปใหผู้เ้ชีย่วชาญดา้นเทคนิค ควรประกอบไปดว้ย แบบประเมนิคุณภาพสื่อ
ด้านเทคนิค ผงัโครงสร้างเว็บไซต์ (Flow Chart) สตอรี่บอร์ด (Story Board) เอกสารคู่มอืการใช้
ระบบบรหิารจดัการเรยีนการสอน และแผนการสอน 
  3.1.3 ผู้เชี่ยวชาญด้านการออกแบบการเรียนการสอนบนเครือข่ายอินเตอร์เน็ต        
(ISD: Instructional System Design) คือ ผู้เชี่ยวชาญที่มีความรู้ความช านาญ และประสบการณ์
เกี่ยวกับการออกแบบการเรยีน การสอนบนเว็บ ผู้เชี่ยวชาญควรเป็นอาจารย์ที่เป็นนักออกแบบ
ระบบการเรยีนการสอน (Instructional Designer) อย่างน้อย 3 ปี ส าหรบัการประเมนิคุณภาพเว็บ
ช่วยสอนด้านการออกแบบการเรียบการสอนบนเว็บ โดยใช้แบบประเมินคุณภาพบทเรียน
คอมพวิเตอรช์่วยสอนแบบมลัตมิเีดยีบนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต ดา้นการออกแบบการเรยีนการสอน
บนเวบ็ 
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  สิ่งที่ควรส่งไปให้ผู้เชี่ยวชาญด้านการออกแบบการเรียนการสอนบนเครือข่าย
อินเตอร์เน็ต ควรประกอบไป ด้วยแบบประเมนิคุณภาพสื่อด้านการออกแบบการเรยีนการสอน        
บนเครอืข่ายอินเตอร์เน็ต ผงัโครงสรา้งเวบ็ไซต์ (Flow Chart) สตอรี่บอรด์ (Story Board) เอกสาร
คู่มอืการใชร้ะบบบรหิารจดัการเรยีนการสอน และแผนการสอน 
 ดงันัน้ ในการวจิยัครัง้นี้ การหาคุณภาพของบทเรยีนคอมพวิเตอร์ช่วยสอนบนเครอืข่าย
อนิเทอรเ์น็ตในการวจิยัครัง้นี้ ผูว้จิยัจงึก าหนดคุณลกัษณะของผูเ้ชีย่วชาญไว ้5 คน ดงันี้ 
  1. ผู้เชี่ยวชาญด้านเทคโนโลยกีารศึกษา เป็นผู้มคีุณวุฒกิารศกึษาในสาขาเทคโนโลยี
การศึกษาระดบัปรญิญาเอก ที่มปีระสบการณ์ในการสอนในสถาบนัอุดมศึกษาและเกี่ยวข้องกับ
การศกึษาไม่น้อยกว่า 3 ปี หรอืระดบัปรญิญาโทที่มปีระสบการณ์ในการสอนในสถาบนัอุดมศกึษา
และเกี่ยวข้องกับการศึกษาไม่น้อยกว่า 10 ปี จ านวน 1 คน ซึ่งเป็นผู้ประเมินรูปแบบบทเรียน
คอมพวิเตอรช์่วยสอนบนเครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ต ทีผู่ว้จิยัพฒันาขึน้ 
  2. ผูเ้ชีย่วชาญดา้นการจดัการเรยีนการสอน เป็นผูม้คีุณวุฒกิารศกึษาในสาขาการศกึษา
ระดบัปรญิญาเอก ที่มปีระสบการณ์ในการสอนในสถาบนัอุดมศึกษาและเกี่ยวข้องกบัการศึกษา      
ไมน้่อยกว่า 3 ปี หรอืระดบัปรญิญาโททีม่ปีระสบการณ์ในการสอนในสถาบนัอุดมศกึษาและเกีย่วขอ้ง
กับการศึกษาไม่น้อยกว่า 10 ปี จ านวน 2 คน ซึ่งเป็นผู้ประเมินรูปแบบบทเรียนคอมพิวเตอร์         
บนเครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ต ทีผู่ว้จิยัพฒันาขึน้ 
  3 ผูเ้ชีย่วชาญดา้นเนื้อหาเกี่ยวกบัแนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชือ้ในโรงพยาบาล เป็น
ผู้มคีุณวุฒกิารศึกษาในสาขาการศึกษาหรอืการควบคุมและป้องกนัการติดเชื้อระดบัปรญิญาเอก       
ทีม่ปีระสบการณ์ในการสอนในสถาบนัอุดมศกึษาหรอืเกีย่วขอ้งกบัการควบคุมและป้องกนัการตดิเชือ้
ไม่น้อยกว่า 3 ปี หรือระดับปริญญาโทที่มีประสบการณ์ในการสอนในสถาบัน  อุดมศึกษา              
และเกีย่วขอ้งกบัการควบคุมและป้องกนัการตดิเชือ้ไมน้่อยกว่า 10 ปี จ านวน 2 คน ซึง่เป็นผูป้ระเมนิ
รปูแบบบทเรยีนคอมพวิเตอรผ์่านระบบเครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ต ทีผู่ว้จิยัพฒันาขึน้ 
 ในบางครัง้ผูเ้ชีย่วชาญบุคคลเดยีว สามารถเป็นผูเ้ชีย่วชาญไดม้ากกว่าหนึ่งดา้น แต่ใหถ้อืว่า
เป็นผูเ้ชีย่วชาญดา้นใดดา้นหน่ึง  
 
 3.2 การหาประสิทธิภาพของบทเรียนคอมพิวเตอรช่์วยสอน 
  3.2.1 ความหมายประสทิธภิาพบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอน 
  ประสทิธิภาพของบทเรยีนคอมพวิเตอร์ช่วยสอน หมายถึง ผลการเรยีนรู้ของผู้เรยีน    
ซึ่งวดัได้จากคะแนนการตอบแบบทดสอบระหว่างเรยีนและหลงัเรยีนโดยการเรยีนผ่านสื่ออิเล็ก     
ทรอนิกส์ ตามที่ได้ก าหนดไว้ในบทเรยีนที่ผู้วจิยัสร้างขึ้นตามเกณฑ์ที่ก าหนดคอื 85/85 (ชยัยงค์       
พรหมวงศ.์ 2556: 7-11) 
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  80 ตวัแรก หมายถงึ ประสทิธภิาพของกระบวนการที่จดัไว้ในการเรยีน โดยคดิจากค่า
คะแนนเฉลีย่ของจ านวนค าตอบทีผู่เ้รยีนตอบถูกต้องจากการท าแบบทดสอบหลังการเรยีนแต่ละบท 
โดยคดิเป็นรอ้ยละ 80 ขึน้ไป 
  80 ตัวหลงั หมายถึง ประสิทธิภาพผลลัพธ์ของการประเมินหลังเรียนของแต่ละสื่อ     
โดยคดิจากค่าคะแนนเฉลีย่ของจ านวนค าตอบที่ผู้เรยีนตอบถูกต้องจากการท าแบบทดสอบหลงัจบ
การเรยีนทัง้หมด โดยคดิเป็นรอ้ยละ 80 ขึน้ไป 
  การค านวณสามารถค านวณไดจ้ากสตูร E1/E2 ดงันี้ (ชยัยงค ์พรหมวงศ์. 2556: 7-11) 
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 เมือ่ 
  E1   แทน  ค่าประสทิธภิาพของกระบวนการเรยีนรู ้ 
  X   แทน  ผลรวมของคะแนนกจิกรรมระหว่างเรยีนของผูเ้รยีนทุกคน (N คน) 
  N   แทน จ านวนผูเ้รยีนทีใ่ชใ้นการประเมนิประสทิธภิาพครัง้นี้ 
  A   แทน  คะแนนเตม็ของกจิกรรมระหว่างเรยีน 
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 เมือ่ 
  E2   แทน  ค่าประสทิธภิาพของผลลพัธก์ารเรยีนรู ้
  F   แทน  ผลรวมของคะแนนทีไ่ดจ้ากแบบทดสอบหลงัเรยีนของผูเ้รยีน 
      ทุกคน (N คน) 
  N   แทน จ านวนผูเ้รยีนทีใ่ชใ้นการประเมนิประสทิธภิาพครัง้นี้ 
  B   แทน  คะแนนเตม็ของแบบทดสอบหลงัเรยีน  
  การหาประสทิธภิาพบทเรยีน ต้องก าหนดเกณฑม์าตรฐาน โดยใช้ค่าเฉลี่ยของคะแนน  
ที่เกิดจากแบบฝึกหดั หรอืค าถามระหว่างบทเรยีนกับคะแนนเฉลี่ยจากแบบทดสอบ แล้วน ามา
ค านวณเป็นร้อยละเพื่อเปรยีบเทยีบกนัในรูปของ Event 1/Event 2 โดยเขยีนอย่างย่อเป็น E1/E2 
(ชยัยงค ์พรหมวงศ.์ 2556: 7-11) 
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  3.2.2 การแปลความหมายประสทิธภิาพบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอน 
  การเปรียบเทียบและการแปลความหมายของประสิทธิภาพบทเรียนคอมพิวเตอร์       
ช่วยสอน (มนตช์ยั เทยีนทอง. 2545: 330) ดงันี้ 
   รอ้ยละ 95 – 100 หมายถงึ บทเรยีนมปีระสทิธภิาพดเียีย่ม (Excellent) 
   รอ้ยละ 90 – 94 หมายถงึ บทเรยีนมปีระสทิธภิาพด ี(Good) 
   รอ้ยละ 85 – 89 หมายถงึ บทเรยีนมปีระสทิธภิาพดพีอใช ้(Fairly Good) 
   รอ้ยละ 80 – 84 หมายถงึ บทเรยีนมปีระสทิธภิาพพอใช้ (Fairly) 
   ต ่ากว่ารอ้ยละ 80 หมายถงึ บทเรยีนตอ้งปรบัปรงุแกไ้ข (Poor) 
  ข้อพิจารณาส าหรบัเกณฑ์ก าหนดมาตรฐานประสิทธิภาพของบทเรยีน  คือ ก าหนด
เกณฑ์ยิ่งสูงจะท าให้บทเรียนมีคุณค่าต่อการเรียนการสอนมากขึ้น  แต่การพัฒนาบทเรียน              
ให้ผลสมัฤทธิข์องผู้เรยีนถึงเกณฑใ์นระดบันัน้ไม่ใช่เรื่องง่าย อย่างไรก็ตามไม่ควรก าหนดต ่ากว่า       
ร้อยละ 80 เพราะจะท าให้บทเรียนลดความส าคญัลงไป ซึ่งจะส่งผลให้ผู้เรยีนไม่สนใจบทเรยีน 
สามารถก าหนด ได ้ดงันี้ (มนตช์ยั เทยีนทอง. 2545: 330) 
   - บทเรยีนส าหรบัเดก็เลก็ ควรก าหนดไวร้ะหว่างรอ้ยละ 95-100 
   - บทเรยีนทีเ่ป็นเนื้อหาวชิาทฤษฎี หลกัการ มโนมต ิและเนื้อหาพืน้ฐานส าหรบัวชิา
อื่นๆ ควรก าหนดไวร้ะหว่างรอ้ยละ 90-95 
   - บทเรยีนทีเ่ป็นเนื้อหาวชิายากและซบัซอ้น ต้องใชร้ะยะเวลาในการศกึษามากกว่า
ปกตคิวรก าหนดไวร้ะหว่างรอ้ยละ 85-90 
   - บทเรยีนวชิาปฏบิตัิ วชิาทดลอง หรอืวชิาทฤษฎกีึ่งปฏบิตัิ ควรก าหนดไวร้ะหว่าง  
รอ้ยละ 80-85 
   - บทเรยีนส าหรบับุคคลโดยทัว่ไปไม่ระบุกลุ่มเป้าหมายที่แน่นอน ควรก าหนดไว้
ระหว่างรอ้ยละ 80-85 
  ดงันัน้ในการวจิยัครัง้นี้ เป็นการพฒันาบทเรยีนคอมพวิเตอร์ช่วยสอนแบบสถานการณ์
จ าลองบนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต เรื่อง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการการตดิเชือ้ในโรงพยาบาล ส าหรบั
นักศกึษาพยาบาล เป็นบทเรยีนที่เกี่ยวขอ้งกบัวชิาหลกัการและเทคนิคการพยาบาลและวชิาปฏบิตัิ
หลักการและเทคนิคการพยาบาล จึงก าหนดประสิทธิภาพของบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน       
แบบสถานการณ์จ าลองบนเครือข่ายอินเทอร์เน็ต เรื่อง แนวปฏิบัติการป้องกันการติดเชื้อ               
ในโรงพยาบาล ส าหรบันกัศกึษาพยาบาล ใหม้ปีระสทิธภิาพตามเกณฑ ์85/85  
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  3.2.3 ขัน้ตอนการหาประสทิธภิาพของบทเรยีน  
  ขัน้ตอนการหาประสทิธภิาพตามขัน้ตอนต่อไปนี้ (ชยัยงค ์พรหมวงศ.์ 2556: 11-12)  
   ขัน้ตอนที่ 1 แบบเดีย่ว (1: 1) คอื ทดลองประสทิธภิาพคร ู1 คน ต่อ ผูเ้รยีนจ านวน 
1-3 คน โดยใชเ้ดก็อ่อน ปานกลาง และเดก็เก่ง ค านวณหาประสทิธภิาพ เสรจ็แลว้ปรบัปรุงใหด้ขีึน้ 
โดยปกตคิะแนนทีไ่ด้จากการทดลองแบบเดีย่วนี้จะไดค้ะแนนต ่ากว่าเกณฑม์าก แต่ไม่ต้องวติกเมื่อ
ปรบัปรงุแลว้จะสงูขึน้มาก  
   ขัน้ตอนที ่2 แบบกลุ่ม (1: 10) คอื ทดลองประสทิธภิาพคร ู1 คน ต่อ ผูเ้รยีนจ านวน          
6-12 คน คละผู้เรยีนที่เรยีนเก่ง ปานกลาง กับอ่อน ค านวณหาประสทิธภิาพแล้วปรบัปรุง ครัง้นี้
คะแนนของผู้เรยีนจะเพิม่ขึ้นอกีเกอืบเท่าเกณฑ์ โดยเฉลี่ยจะห่างจากเกณฑป์ระมาณ 10% นัน่คอื     
จะมคี่าประมาณ 70/70  
   ขัน้ตอนที่ 3 ภาคสนาม (1: 100) คือ ทดลองประสิทธิภาพครู 1 คน ต่อ ผู้เรียน
จ านวน 30-40 คน ค านวณหาประสิทธิภาพแล้วให้เทียบค่า  E1/E2 เพื่อดูว่าเราจะยอมรับ
ประสทิธภิาพหรอืไม่ การยอมรบัประสทิธภิาพให้ถอืค่าแปรปรวน 2.5 - 5% คอืประสทิธภิาพของ
บทเรียนไม่ควรต ่ ากว่าเกณฑ์เกิน  5% แต่โดยปกติเราจะก าหนดไว้ 2.5% เช่น ได้ตัง้เกณฑ์
ประสทิธภิาพไว ้90/90 เมือ่ทดลองแบบ 1 : 100 แลว้ บทเรยีนนัน้มปีระสทิธภิาพ 87.5/87.5 สามารถ
ยอมรบัไดว้่า บทเรยีนนัน้มปีระสทิธภิาพ  
  ดังนัน้ ในการวิจัยครัง้นี้  ผู้วิจ ัยได้เลือกขัน้ตอนการหาประสิทธิภาพของบทเรียน
คอมพวิเตอรช์่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต เรื่อง แนวปฏบิตักิารป้องกนั
การติดเชื้อในโรงพยาบาล ส าหรบันักศึกษาพยาบาล โดยใช้การสุ่มอย่างง่าย (Simple Random 
Sampling) วธิกีารจบัฉลาก จ านวน 48 คน โดยแบ่งเป็น 3 ขัน้ตอน คอื 

   ขัน้ตอนที่ 1 ท าการทดลองใช้แบบหนึ่งต่อหนึ่ง (One-to-one Method) เป็นการ
ทดสอบกบันักศึกษาพยาบาลชัน้ปี 2 จ านวน 3 คน เพื่อทดสอบคุณภาพเบื้องต้น โดยการสงัเกต 
สอบถามและน าขอ้มลูทีไ่ดม้าปรบัปรงุแกไ้ขเพื่อใชท้ดลองในขัน้ต่อไป 
   ขัน้ตอนที่ 2 ท าการทดลองใช้กับกลุ่มเล็ก (Small Group Pilot) เป็นการทดสอบ   
กบันักศกึษาพยาบาลชัน้ปี 2 จ านวน 15 คน ด าเนินการเช่นเดยีวกบัการทดลองใชแ้บบหนึ่งต่อหนึ่ง 
(One-to-one Method) เพื่อหาแนวโน้มประสทิธภิาพบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนแบบสถานการณ์
จ าลองบนเครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ต 
   ขัน้ตอนที่  3 ท าการทดลองแบบภาคสนาม (Field Test)  เ ป็นการทดสอบ               
กับนักศึกษาพยาบาล ชัน้ปี 2 จ านวน 30 คน เพื่อหาประสิทธิภาพของบทเรียนคอมพิวเตอร์        
ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต เรื่อง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชื้อ                
ในโรงพยาบาล ใหม้ปีระสทิธภิาพตามเกณฑ ์85/85 และหาค่าเฉลีย่ของคะแนนทีเ่กดิจากแบบฝึกหดั
หรอืค าถามระหว่างบทเรยีนกบัคะแนนเฉลีย่จากแบบทดสอบหลงัเรยีน แลว้น ามาค านวณเป็นรอ้ยละ
เพื่อเปรยีบเทยีบกนัในรปูของ Event 1/Event 2 โดยเขยีนอยา่งยอ่เป็น E1/E2  
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 3.3 การหาประสิทธิผลของบทเรียนคอมพิวเตอรช่์วยสอน 
  การหาประสทิธิผลของบทเรยีนคอมพวิเตอร์ช่วยสอน ได้แก่ แบบวดัผลสมัฤทธิท์าง   
การเรยีน แบบวดัทกัษะปฏบิตั ิและแบบวดัความพงึพอใจ มรีายละเอยีดดงันี้   
  3.3.1 แบบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน  
   ลกัษณะของแบบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน  
   เครื่องมอืที่ใช้ในการวดัผลสมัฤทธิท์างการเรยีนเพื่อใช้ประเมนิด้านสารสนเทศ      
ซึง่เป็นแบบทดสอบปรนัย เกี่ยวกบัขอ้สอบเลอืกตอบหลายตวัเลอืก ขอ้สอบแบบถูกผดิ และขอ้สอบ
แบบจบัคู่ มรีายละเอยีด (สุวมิล ว่องวานิช. 2546: 175) ดงันี้ 
   - ข้อสอบเลือกตอบหลายตวัเลือก 
   ขอ้สอบเลอืกตอบ ประกอบดว้ย ส่วนทีเ่ป็นค าถามและส่วนทีเ่ป็นค าตอบส่วนค าถาม
เป็นขอ้ความปัญหา เขยีนเป็นประโยคค าถาม ส่วนค าตอบใหเ้ลอืกเป็นตวัเลอืกหลายตวัเลอืก มทีัง้
ค าตอบถูกและค าตอบผดิ เรยีกว่าตวัลวง ขอ้สอบเลอืกตอบจงึเป็นขอ้สอบชนิดทีม่คี าตอบก าหนดไว้
ใหก่้อน แลว้ผูต้อบต้องเลอืกตอบตวัเลอืกใดตวัเลอืกหนึ่งหรอืหลายตวัเลอืกแลว้แต่เงื่อนไข ค าถาม
ผูต้อบไม่มอีสิระในการตอบความคดิเหน็ของตน (ชวลติ ชูก าแพง. 2553: 94-100; พชิติ ฤทธิจ์รูญ. 
2556: 97-98) 
   - รูปแบบข้อสอบเลือกตอบ สามารถจ าแนกเป็น 3 รูปแบบ (ชวลิต ชูก าแพง. 
2553: 94-100; พชิติ ฤทธิจ์รญู. 2556: 118-119) ดงันี้ 
    1. แบบค าถามเดีย่ว ขอ้สอบแต่ละขอ้มคี าถามเดยีวและมคี าตอบถูกและตวัลวง
ใหเ้ลอืกตอบ แบ่งเป็น 2 แบบ ดงันี้ 
     1.1 แบบมคี าตอบถูกเพยีงตวัเดียว เป็นข้อสอบให้เลอืกค าตอบถูกเพยีง
ค าตอบเดยีว 
     1.2 แบบมคี าตอบถูกหลายค าตอบ เป็นข้อสอบเลอืกตอบที่มคี าตอบถูก
มากกว่าหนึ่งค าตอบ ผูต้อบตอ้งเลอืกตอบถูกทุกตวัเลอืก 
    2. แบบตวัเลอืกคงที่ ขอ้สอบชนิดนี้รวมเนื้อหาของบางเรื่องบางตอนที่มคีวาม
ร่วมกนัอยู่อย่างใดอย่างหนึ่งไว้เป็นตวัเลอืกตอบ แล้วเขยีนค าถามเป็นชุดๆ ผู้เรยีนต้องใช้ความรู้
หลายๆ ดา้นผสมผสานกนัจงึจะสามารถตอบไดถู้ก 
    3. แบบตีความหมายโจทย์ เป็นข้อสอบแบบตัวเลือกคงที่อีกประเภทหนึ่ง
ตวัเลอืก ไมใ่ช่เนื้อหาสาระส าคญั แต่จะเป็นผลของการตดัสนิวนิิจฉยั 
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  - ข้อสอบแบบถกูผิด 
  ลกัษณะของข้อสอบจะเขยีนข้อความที่เป็นสถานการณ์ ซึ่งมทีัง้ถูกหรอืผดิคละกนัไป 
รูปแบบค าถามขอ้สอบถูกผดิ สามารถจ าแนกรูปแบบค าถามเป็น 3 แบบ (ชวลติ ชูก าแพง. 2553: 
94-100; พชิติ ฤทธิจ์รญู. 2556: 107-108) ดงันี้ 
   1. แบบค าถามเดีย่ว แบบน้ีจะเขยีนประโยคหรอืขอ้ความทีเ่ป็นปัญหาเป็นขอ้ๆ แลว้
ใหพ้จิารณาว่าถูกหรอืผดิ ใช่หรอืไมใ่ช่ แลว้แต่จะจดัแบบใหส้อดคลอ้งกบัเนื้อหา 
   2. แบบค าถามขยาย แบบนี้จะก าหนดเนื้อหาเป็นตอนน าแลว้เขยีนขอ้ความทีอ่ยู่ใน
ขอบเขตเนื้อหา เพื่อขยายรายละเอยีดของขอ้ความตอนน า แล้วให้พจิารณาว่าขอ้ความที่ขยายนัน้
ถูกหรอืผดิ 
   3. แบบค าตอบผสม แบบนื้จะก าหนดค าตอบไว้คงที่หลายอย่างผสมกนั แล้วให้ 
พจิารณาขอ้ความในแต่ละขอ้ว่าจะสอดคลอ้งกบัค าตอบผสมแบบใด 
  - ข้อสอบแบบจบัคู่ 
  ลกัษณะขอ้สอบประกอบดว้ยค าถาม เขยีนเป็นตวัยนืไวใ้นสดมภซ์า้ยมอืโดยมทีีว่่างเวน้
ไวห้น้าขอ้เพื่อใหผู้ต้อบเลอืกหาค าตอบทีเ่ขยีนไวใ้นสดมภข์วามอื รปูแบบค าถาม ขอ้สอบแบบจบัคู่นี้
สามารถจ าแนกรปูแบบค าถามเป็น 3 แบบ (ชวลติ ชูก าแพง. 2553: 94-100; พชิติ ฤทธิจ์รญู. 2556: 
115-116) ดงันี้ 
   1. แบบหาความสัมพันธ์ระหว่างกัน แบบนี้จะประกอบด้วยข้อความสองชุดที่มี
ความสมัพนัธส์อดคลอ้งกนั  
   2. แบบตวัเลอืกคงที่ โดยทัว่ไปแล้วขอ้สอบแบบจบัคู่จะก าหนดใหต้วัเลอืกมากกว่า
ตวัค าถามเสมอ ยกเวน้การเขยีนขอ้สอบในบางเนื้อหาทีม่หีวัขอ้หลกัอยูไ่ม่มากนัก และตอ้งการทราบ 
รายละเอียดของแต่ละหัวข้อหลักนัน้  ควรเขียนข้อสอบจบัคู่โดยใช้ตัวเลือกคงที่  หรือเรียกว่า         
แบบจดัประเภท  
   3. แบบจัดเรียงใหม่ แบบนี้ต้องการให้ผู้ตอบจดัเรียงล าดับข้อปัญหาใหม่  เช่น       
การจดัเรยีงล าดบัเหตุการณ์ใหม่ การจดัเรยีงขอ้พสิจูน์ กฎเกณฑ ์ความส าคญั หรอืน ้าหนกัใหม่ 
  ขัน้ตอนการสร้างแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 
  ประสาท เนืองเฉลิม (2556: 187-188) กล่าวว่า การสร้างแบบทดสอบที่ดีมคีุณภาพ
ไมใ่ช่เรือ่งงา่ยส าหรบัผูท้ีอ่อกขอ้สอบ ขัน้ตอนการสรา้งแบบทดสอบมดีงันี้ 
   ขัน้ที ่1 ก าหนดจดุมุง่หมายของการสอบแต่ละครัง้ใหช้ดัเจน 
   ขัน้ที่ 2 ก าหนดลกัษณะของสิง่ที่ต้องการจะวดั การสร้างแบบทดสอบ จะต้องรู้ว่า
ต้องวดัสิง่ใดจุดมุ่งหมายของการเรยีนการสอนคอือะไร เนื้อหา จะช่วยให้ผู้เรยีนบรรลุพฤติกรรม    
ดา้นใด พฤตกิรรมเหล่านัน้เป็นอยา่งไร 
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   ขัน้ที่ 3 ก าหนดชนิดของเครื่องมอืที่ใช้ในการวดั การก าหนดชนิดของเครื่องมอื      
ใช้ว ัดพิจารณาได้จากคุณลักษณะของสิ่งที่ต้องการศึกษา โดยดูจากตารางวิเคราะห์หลักสูตร 
แบบทดสอบตอ้งการวดัพฤตกิรรมใด กบัใคร ทีไ่หน เมือ่ไร และอยา่งไร 
   ขัน้ที ่4 เขยีนขอ้สอบ การเขยีนขอ้สอบควรค านึงถงึความชดัเจนของขอ้ค าถามและ
ความสอดคลอ้งระหว่างขอ้ค าถามกบัพฤตกิรรมทีต่อ้งการวดั ตามหลกัวชิาการวดัผลทางการศกึษา 
   ขัน้ที่ 5 ผู้เชี่ยวชาญพจิารณาตรวจสอบแก้ไข ผู้เชี่ยวชาญควรประกอบด้วยบุคคล
อย่างน้อย 2 ด้าน คอื ด้านเนื้อหาสาระวชิา และด้านการวดัผลทางการศกึษา โดยพจิารณาค าถาม
และค าตอบว่าถูกต้องตามหลกัวชิาหรอืไม่ ภาษาที่ใช้ในการเขยีนขอ้สอบเหมาะสม และวดัได้ตรง
ตามจดุประสงคห์รอืไม่ 
   ขัน้ที่ 6 การทดลองใช้แบบทดสอบ เมื่อผู้เชี่ยวชาญพจิารณาตรวจสอบ และแก้ไข
แล้ว ก็น าแบบทดสอบไปทดลองใช้เพื่อวิเคราะห์หาคุณภาพ เครื่องมือ และสามารถพัฒนา
แบบทดสอบโดยการน าไปทดลองหลายๆ ครัง้ จนไดคุ้ณภาพเป็นทีน่่าพอใจจงึน าไปใชจ้รงิต่อไป 
   ขัน้ที่ 7 สร้างเกณฑ์ในการแปลความหมายคะแนน การสร้างเกณฑ์ในการแปล
ความหมายคะแนน เพื่อต้องการให้ทราบว่าถ้าบุคคลใดสอบได้คะแนนเท่าไร  จะเป็นผู้ที่มี
ความสามารถหรอืลกัษณะพฤตกิรรมอยา่งไร 
   ขัน้ที่ 8 การเขยีนรายงานและคู่มอืการใช้ การเขยีนรายงานและคู่มอืการใช้ ท าให้
น าไปใช้ได้โดยรูถ้ึงขัน้ตอนในการสรา้งแบบทดสอบ และรายละเอียดเกี่ยวกบัการด าเนินการสอบ 
การแปลความคะแนน ซึง่จะช่วยใหผู้เ้ลอืกใชแ้บบทดสอบไดเ้หมาะสมกบัจดุมุง่หมายในการสอบ 
  พชิติ ฤทธิจ์รญู (2550: 97-98) การสรา้งแบบทดสอบทีด่มีคีุณภาพไมใ่ช่เรือ่งงา่ยส าหรบั
ผูท้ีอ่อกขอ้สอบ ขัน้ตอนการสรา้งแบบทดสอบ มดีงันี้ 
   ขัน้ที่ 1 วเิคราะห์หลกัสูตรและสรา้งตารางวเิคราะห์หลกัสูตร เพื่อวเิคราะห์เนื้อหา
สาระและพฤตกิรรมที่ต้องการวดั โดยใช้กรอบในการออกขอ้สอบ โดยระบุจ านวนขอ้สอบในแต่ละ
เรือ่งและพฤตกิรรมทีต่อ้งการจะวดัไว้ 
   ขัน้ที ่2 ก าหนดวตัถุประสงค์การเรยีนรู ้เป็นพฤตกิรรมที่เป็นผลการเรยีนรูท้ี่ผูส้อน
มุ่งหวงัจะใหเ้กดิขึน้กบัผูเ้รยีน ซึง่ผูส้อนต้องก าหนดไว้ล่วงหน้าส าหรบัเป็นแนวทางการจดัการเรยีน
การสอนและการสรา้งขอ้สอบวดัผลสมัฤทธิ ์
   ขัน้ที ่3 ก าหนดชนิดของขอ้สอบและวธิกีารสรา้ง โดยศกึษาตารางวเิคราะหห์ลกัสตูร
และจุดประสงค์การเรยีนรู้ ผู้ออกข้อสอบต้องพจิารณาและตดัสนิเลอืกใช้ชนิดของข้อสอบว่าเป็น  
แบบใด โดยตอ้งเลอืกใหส้อดคลอ้งกบัวถัตุประสงคก์ารเรยีนรู ้และเหมาะสมกบัวยัผูเ้รยีน 
   ขัน้ที ่4 เขยีนขอ้สอบ การเขยีนขอ้สอบควรค านึงถงึความชดัเจนของขอ้ค าถามและ
ความสอดคลอ้งระหว่างขอ้ค าถามกบัพฤตกิรรมทีต่อ้งการวดั ตามหลกัและวธิกีารการเขยีนขอ้สอบ 
   ขัน้ที่ 5 ตรวจทานข้อสอบ พิจารณาตรวจสอบแก้ไข ด้านเนื้อหาสาระวิชา และ    
ด้านการวดัผลทางการศึกษา โดยพจิารณาถูกต้องของค าถามและค าตอบ ภาษาที่ใช้ในการเขยีน
ขอ้สอบเหมาะสม และวดัไดต้รงตามจดุประสงค ์



59 
 

   ขัน้ที่ 6 การทดลองใช้แบบทดสอบ เมื่อผู้เชี่ยวชาญพจิารณาตรวจสอบ และแก้ไข
แล้ว น าแบบทดสอบไปทดลองใช้เพื่อวิเคราะห์หาคุณภาพ  เครื่องมือ และสามารถพัฒนา
แบบทดสอบโดยการน าไปทดลองหลายๆ ครัง้ จนไดคุ้ณภาพเป็นทีน่่าพอใจจงึน าไปใชจ้รงิต่อไป 
   ขัน้ที่ 8 การจดัท าแบบทดสอบฉบับจริง หากข้อสอบไม่มีคุณภาพหรือไม่ดีพอ 
อาจจะตดัทิ้งหรอืปรบัปรุงแก้ไขข้อสอบให้มคีุณภาพ แล้วจงึสร้างแบบทดสอบกบักลุ่มเป้าหมาย           
ต่อไป     
  การหาคณุภาพของแบบทดสอบ 
  คุณภาพของเครอืงมอืที่ใชใ้นการเก็บรวบรวมขอ้มลูเป็นสิง่ส าคญัมาก เพราะเครื่องมอื   
ทีม่คีุณภาพ จะช่วยใหไ้ดข้อ้มลูทีเ่ชื่อถอืได้ เครื่องมอืทีใ่ชใ้นการเกบ็รวบรวมขอ้มลูอาจไดจ้ากทีผู่อ้ ื่น
สร้างไว้ ซึ่งจะท าให้ไม่เสยีเวลาในการสรา้งเครอืงมอืใหม่ ถ้าไม่สามารถหาเครื่องมอืเก็บรวบรวม 
ขอ้มูลที่ตรงกบังานวจิยัของตนเองได้ ควรสรา้งเครื่องมอืใหม่อย่างถูกหลกัวชิาและควรตรวจสอบ
คุณภาพของเครอืงมอืดว้ย ชึง่มรีายละเอยีด ดงันี้ (สมบตั ิทา้ยเรอืค า. 2553: 89-120)  
  การหาค่าความเท่ียงตรง (Validity) 
   การหาค่าความเที่ยงตรงของแบบทดสอบมีหลายวิธี ขึ้นอยู่กับประเภทและ
วัตถุประสงค์ของผู้วิจ ัย ผู้วิจ ัยใช้วิธีใดวิธีหนึ่ง  หรือหลายวิธีพร้อมๆ กันก็ได้ ความเที่ยงตรง           
เชงิเนื้อหา (Content validity) คอื การทีเ่ครอืงมอืวดัมขีอ้ค าถามตรงตามเรื่องทีต่อ้งการจะวดั วธิกีาร
วเิคราะหจ์ะด าเนินการหลงัจากไดส้รา้งเครือ่งมอืวดัแลว้ โดยมวีธิกีารดงันี้ (สมบตั ิทา้ยเรอืค า. 2553: 
89-120) 
    ขัน้ที่ 1 ให้ผู้เชี่ยวชาญหรือผู้มปีระสบการณ์ในรายวิชานัน้อย่างน้อย 3 คน     
ช่วยประเมนิเป็นรายบุคคลว่าขอ้ค าถามแต่ละขอ้สามารถวดัได้ ตรงกบัจุดประสงคท์ี่ก าหนดหรอืไม่ 
โดยใหค้ะแนนตามเกณฑ ์ดงันี้ 
     ถา้แน่ใจว่าขอ้ค าถามวดัไดต้รงจดุประสงค ์   ได ้  +1  คะแนน  
     ถา้ไมแ่น่ใจว่าขอ้ค าถามนัน้วดัไดต้รงจดุประสงค์  ได ้  0  คะแนน  
     ถา้แน่ใจขอ้ค าถามวดัไดไ้มต่รงจดุประสงค ์   ได ้   -1  คะแนน 
    ขัน้ที ่2 น าคะแนนของผูเ้ชีย่วชาญทุกคนที่ประเมนิมากรอกลงในแบบวเิคราะห์
ความสอดคลอ้งของขอ้ค าถามกบัจดุประสงคเ์พื่อหาค่าเฉลีย่ IOC ส าหรบัขอ้ค าถามแต่ละขอ้ 
    เกณฑก์ารคดัเลอืกขอ้ค าถาม 
      - ขอ้ค าถามทีม่คี่า IOC ตัง้แต่ 0.5-1.00  คดัเลอืกไวใ้ชใ้ด ้
      - ขอ้ค าถามทีม่คี่า IOC ต ่ากว่า 0.5  ควรพจิารณาปรบัปรุงหรอืตดัทิง้ 
   การหาค่าความยาก (Difficulty) 
   ความยาก หมายถึง จ านวนร้อยละหรอืค่าสดัส่วนของผู้เรยีนที่ตอบถูกในข้อนัน้   
เมือ่เปรยีบเทยีบกบัจ านวนผูเ้รยีนทัง้หมดทีท่ าขอ้สอบนัน้ (พชิติ ฤทธิจ์รญู. 2556: 141-142) 
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   เกณฑ์การพจิารณาค่าความยาก ซึ่งมคี่าตัง้แต่ 0.00 ถึง 1.00 โดยทัว่ไปข้อสอบ     
ทีม่คีวามยากพอเหมาะ ควรมคี่าความยากตัง้แต่ 0.20 ถงึ 0.08 มรีายละเอยีดดงันี้ (พชิติ ฤทธิจ์รญู. 
2556: 141-142)  
    0.81 - 1.00 แสดงว่า เป็นขอ้สอบงา่ยมาก ควรตดัทิง้หรอืปรบัปรงุ  

  0.61 – 0.80 แสดงว่า เป็นขอ้สอบค่อนขา้งงา่ย (ด)ี 
  0.40 – 0.60 แสดงว่า เป็นขอ้สอบยากงา่ยปานกลาง (ดมีาก) 
  0.20 – 0.39 แสดงว่า เป็นขอ้สอบค่อนขา้งงา่ย (ด)ี 
  0.00 – 0.19 แสดงว่า เป็นขอ้สอบยากมาก ควรตดัทิง้หรอืปรบัปรงุ 

   - อ านาจจ าแนก (Discrimination) 
   อ านาจจ าแนก หมายถึง ประสิทธิภาพของข้อค าถามในการแบ่งเด็กออกเป็น     
กลุ่มคนเก่ง ปานกลางและอ่อน กลุ่มผูผ้่านเกณฑก์บักลุ่มผูใ้ม่ผ่านเกณฑ์ ในกรณีทีเ่ป็นแบบทดสอบ 
หรอืจ าแนกผูท้ีม่คีุณลกัษณะสงูจากผูท้ีม่คีุณลกัษณะต ่า (พชิติ ฤทธิจ์รญู. 2556: 141-142)  
    เกณฑ์การพิจารณาค่าอ านาจจ าแนก (r) ควรมคี่าอ านาจจ าแนก  ตัง้แต่ .20      
ขึน้ไป (พชิติ ฤทธิจ์รญู. 2556: 141-142)  
   - ความเช่ือมัน่ (Reliability) 
   ความเชื่อมัน่ของแบบทดสอบ หมายถงึ ความคงทีใ่นการวดัผล เช่น สอบครัง้ที่ 1 
ได้คะแนน 20 ถ้าน าขอ้สอบชุดเดมิมาสอบอกีครัง้ คะแนนได้เท่าเดมิหรอืใกลเ้คยีงที่สุด ถ้าวดักลุ่ม
เดยีวกนัซ ้าหลายๆ ครัง้ ผลทีอ่อกมาจะเหมอืนกนัหรอืใกลเ้คยีงกนัทุกครัง้ไป (พชิติ ฤทธิจ์รญู. 2556: 
157-158) 
    วิธีที่ 1 วิธีของคูเดอร์-ริชาร์ดสัน (Kuder-Richardson) ใช้ส าหรบัทดสอบกับ
กลุ่มตวัอยา่งเพยีงครัง้เดยีว  
    วธิทีี ่2 วธิขีองครอนบาค (Cronbach) ใชก้บัแบบสอบถามทีเ่ป็นมาตราส่วน
ประมาณค่า เรยีกว่า การหาค่าสมัประสทิธแิอลฟา (= Coefficient) ดดัแปลงมาจาก KR-20  
   สรปุขัน้ตอนในการสรา้งแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิท์างการเรยีนดงักล่าว ดงันี้ 
    1. ก าหนดจดุมุง่หมายของการสอบแต่ละครัง้ใหช้ดัเจน 
    2. ก าหนดลกัษณะของสิง่ทีต่อ้งการจะวดั การสรา้งแบบทดสอบ 
    3. ก าหนดชนิดของเครือ่งมอืทีใ่ชใ้นการวดั 
    4. เขยีนขอ้สอบ 
    5. ผูเ้ชีย่วชาญพจิารณาตรวจสอบแกไ้ข 
    6. การทดลองใชแ้บบทดสอบจนไดคุ้ณภาพเป็นทีน่่าพอใจจงึน าไปใชจ้รงิต่อไป 
    7. สรา้งเกณฑใ์นการแปลความหมายคะแนน   
   จากขัน้ตอนการสร้างแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิ ์ผู้วจิยัจงึก าหนดขัน้ตอนในการ
สรา้งเครือ่งมอื ดงันี้ 
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   ขัน้ที่ 1 ศึกษาเอกสาร ต ารา และงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับหลักสูตร ชนิดของ
แบบทดสอบและวธิกีารสรา้งแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิท์างการเรยีน    
   ขัน้ที ่2 ก าหนดวตัถุประสงคก์ารเรยีนรู ้และชนิดของแบบทดสอบปรนัย 4 ตวัเลอืก 
ใหค้รอบคลุมเนื้อหาและวตัถุประสงคเ์ชงิพฤตกิรรมของบทเรยีน จ านวน 20 ขอ้ 
   ขัน้ที ่3 วเิคราะหเ์นื้อหาสาระ วตัถุประสงค์การเรยีนรูเ้ชงิพฤตกิรรม ดา้นพุทธพิสิยั 
(Cognitive Domain) ซึ่งมรีะดบัการเรยีนรู้เกี่ยวกบัความรู้ความจ า ความเข้าใจ และการน าไปใช้   
และจ านวนและชนิดของขอ้สอบ โดยใชผ้งัการออกขอ้สอบ  
   ขัน้ที่ 4 น าแบบทดสอบที่สรา้งขึน้ไปให้กรรมการควบคุมปรญิญานิพนธ์ตรวจสอบ 
และปรบัปรงุแกไ้ขตามค าแนะน า 
   ขัน้ที่ 5 น าแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิท์างการเรยีนเสนอผู้เชี่ยวชาญตรวจความ
เทีย่งตรงดา้นเนื้อหา (Content validity) โดยใหผู้เ้ชีย่วชาญพจิารณาว่าขอ้สอบและแต่ละขอ้นัน้สรา้ง
ไดถู้กต้องและเหมาะสมเพยีงใด พจิารณาความสอดคลอ้งของขอ้สอบกบัจุดประสงคก์ารเรยีนรูห้รอื
เนื้อหา ตามตารางวเิคราะหห์ลกัสตูรหรอืไม่ โดยก าหนดเกณฑก์ารพจิารณา  ดงันี้   
    เหน็ว่าสอดคลอ้ง  ใหค้ะแนน   +1 
    ไมแ่น่ใจ     ใหค้ะแนน   0 
    เหน็ว่าไมส่อดคลอ้ง  ใหค้ะแนน   -1 
   ขัน้ที ่6 น าแบบทดสอบไปทดลองใชก้บันกัศกึษาพยาบาล ชัน้ปี 2 วทิยาลยัพยาบาล
บรมราชชนนี กรงุเทพ จ านวน 30 คน แลว้น ากระดาษค าตอบมาตรวจใหค้ะแนนโดยใหค้ะแนนขอ้ที่
ตอบถูก 1 คะแนน ขอ้ทีต่อบผดิให ้0 คะแนน 
   ขัน้ที่ 5 น าคะแนนที่ได้มาวิเคราะห์เพื่อหาค่าดัชนีความยากง่าย (p) ค่าอ านาจ
จ าแนก (r) และค่าความเชื่อมัน่ของแบบทดสอบโดยใชสู้ตร KR-20 ของคเูดอรร์ชิารด์สนั ไดค้่าความ
เชื่อมัน่ของแบบทดสอบ (KR-20) เท่ากบั 0.84 
   ขัน้ที ่6 เลอืกขอ้สอบที่เหมาะสม มคี่าดชันีความยากง่าย (p) อยู่ในช่วง 0.20 - 0.80 
ค่าอ านาจจ าแนก (r) 0.20 ขึน้ไป จ านวนขอ้สอบทีต่อ้ง จ านวน 20 ขอ้ 
   ขัน้ที ่7 น าแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิท์างการเรยีนทีไ่ด ้ไปใชท้ดสอบก่อนเรยีนและ
หลงัเรยีนกบันกัศกึษาพยาบาล ชัน้ปี 2 วทิยาลยัพยาบาลบรมราชชนนี นพรตัน์วชริะ ทัง้กลุ่มทดลอง
และกลุ่มควบคุม 
 
 3.3.2 แบบประเมินทกัษะการปฏิบติั 
  ความหมายของการประเมินทกัษะปฏิบติั 
  กมลวรรณ ตงัธนกานนท์. (2557: 12) ได้ให้ความหมายของการประเมนิทกัษะปฏบิตัิ 
เป็นการให้ผู้ร ับการประเมินแสดงงพฤติกรรมหรือสิ่งที่ต้องการวัดและประเมินออกมา และ               
มสีถานการณ์ซึ่งอาจเป็นสถานการณ์จรงิหรอื สถานการณ์จ าลองที่ใกล้เครยีงกับความเป็นจรงิ      
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เป็นสิ่งเร้าที่กระตุ้นให้ผู้ร ับการประเมินแสดงออก การวัดและการเมินที่ใช้ อาจเน้นการวัด
กระบวนการปฏบิตังิาน (Process) และประเมนิผลงาน (Product) 
  สมศักดิ ์ภู่ว ิภาดาวรรธน์ (2553: 99-100) ได้ให้ความหมายของการประเมินทักษะ
ปฏบิตัเิป็นการประเมนิชนิดของพฤตกิรรมทีแ่สดงออกมา 
  สุวมิล ว่องวาณิช (2546: 2-3) ไดใ้หค้วามหมายของการประเมนิทกัษะปฏบิตัิ เป็นการ
วัดที่ใช้สถานการณ์เพื่อทดสอบการปฏิบัติงานของบุคคล  ซึ่งส่วนใหญ่เป็นการวัดพฤติกรรม          
การปฏบิตังิานทลีะคน ทัง้นี้ผูถู้กวดัจะไดร้บัมอบหมายใหท้ างานชิน้ใดชิน้หนึ่ง มกีระบวนการท างาน
ตามขัน้ตอนที่ควรจะเป็นจุดมุ่งหมายสุดท้ายได้เป็นผลงานออกมา การวดัทกัษะปฏิบตัิ จงึเป็น     
การวดักระบวนการปฏบิตังิาน (Process) และการวดัคุณภาพของงานทีไ่ดจ้ากการปฏบิตั ิ(Product)  
  ส าเรงิ บุญเรอืงรตัน์และคณะ (2546: 78)ไดใ้หค้วามหมายของการประเมนิทกัษะปฏบิตั ิ  
เป็นการทดสอบความสามารถในการปฏบิตังิานทัง้ด้านการด าเนินงานและผลงานตามวตัถุประสงค์
ของงานหรอืสถานการณ์ทีก่ าหนด 
  สุนันท ์ศลโกสุม (2532 :65) ได้ใหค้วามหมายไว้ว่า การประเมนิทกัษะปฏบิตัิ เป็นการ
ทดสอบเพื่อพจิารณาความสามารถในการท างานได้ตามจุดมุ่งหมาย หรอืการทดสอบเพื่อพจิารณา
ประสทิธภิาพและประสทิธผิลทีเ่กดิขึน้จากการกระท าหรอืจากสถานการณทีไ่ดก้ าหนดขึน้ 
  จะเหน็ไดว้่า การประเมนิทกัษะปฏบิตั ิหมายถงึ การทดสอบการปฏบิตัจิากการกระท า
หรอืจากสถานการณ์ที่ได้ก าหนดขึน้ โดยให้ผู้รบัการประเมนิแสดงพฤติกรรมหรอืสิง่ที่ต้องการวดั
ออกมา อาจประเมนิกระบวนการปฏบิตังิาน (Process) หรอืการวดัผลทีไ่ดจ้ากการปฏบิตั ิ(Product)  
  องคป์ระกอบการประเมินทกัษะปฏิบติั 
  การวดัผลภาคปฏบิตั ิเป็นส่วนหนึ่งของการวดัผลเพื่อน าผลทีไ่ดไ้ปประเมนิผลงาน ซึง่มี
ส่วนประกอบ ดงันี้ (สุนนัท ์ศลโกสุม. 2532 :65) 
   1. ผูป้ฏบิตังิาน คอืผูแ้สดงผลและการกระท า หรอือาจเป็นการแสดงพฤตกิรรมและ
ผลงานไปพรอ้มๆ กนั หรอืบางงาน ผูป้ฏบิตัติอ้งแสดงถงึสิง่ต่างๆ ดงันี้ 
    1.1 ผลผลติหรอืผลงาน 
    1.2 กระบวนการหรอืการด าเนินงาน  
    หรอื 1.3 ผลงานและกระบวนการทีเ่กดิขึน้พรอ้มๆ กนั 
   2. งานที่ก าหนดให้ผู้ปฏิบตัิ ลกัษณะของงานขึ้นอยู่กับจุดประสงค์ของการสอบ     
วดัลกัษณะของงานทีก่ าหนดใหเ้ป็นสิง่เรา้ใหผู้ถู้กทดสอบวดัได ้แสดงพฤตกิรรมและผลงาน 
   3. ผู้ว ัดผลหรือผู้ประเมินผล เป็นผู้ส ังเกตพฤติกรรมในการด าเนินงาน และ
ตรวจสอบผลงานได้ ผู้วดัจะต้องก าหนดรายการในการตรวจสอบพฤติกรรมในการด าเนินงาน 
ขัน้ตอน กระบวนการ และผลผลติลงในแบบบนัทกึผล 
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  ประเภทเครื่องมือประเมินทกัษะปฏิบติั 
  ประเภทเครื่องมอืประเมนิทกัษะปฏบิตั ิสามารถจ าแนกออกเป็น 2 ประเภทใหญ่ ไดแ้ก่ 
เครือ่งมอืทีใ่ชก้ารทดสอบ และเครือ่งมอืทีไ่ม่ใชก้ารทดสอบ (กมลวรรณ ตงัธนกานนท.์ 2557: 35-39  
อา้งองิจาก; สุวมิล ว่องวานิช. 2546) 
   1. เครื่องมอืประเภทที่ใช้การทดสอบ เครื่องมอืประเภทที่ใช้การทดสอบที่ใช้ใน    
การวัดและประเมินทักษะการปฏิบัติ คือ แบบทดสอบ ( test) ประเภทของเครื่องมือวัดทักษะ        
การปฏิบัติที่  ใช้การทดสอบสามารถแบ่งเป็น แบบสอบข้อเขียน (paper and pencil test) และ     
แบบสอบปากเปล่า (oral test) รายละเอยีดของเครือ่งมอืประเภททีใ่ชก้ารทดสอบ ดงันี้ 
    1.1 แบบสอบข้อเขยีน (paper and pencil test) แบบทดสอบข้อเขยีนที่ใช้ใน
การวดัทกัษะปฏบิตัแิบ่งเป็น 2 ประเภทย่อย ไดแ้ก่ แบบสอบวดัความรูใ้นเนื้อหาเกี่ยวกบัการปฏบิตั ิ
(test item) และแบบสอบที่ใช้อธิบายกระบวนการท างานหรือกระบวนการแก้ปัญหา (practical 
examination) แบบสอบวดัความรู้ในเนื้อหาเกี่ยวกบัการปฏบิตัิใช้วดัความรู้ใช้วดัความรู้ในเนื้อหา    
ที่เกี่ยวกบัการปฏบิตัิ หรอืวดัความรูเ้กี่ยวกบักฎทางทฤษฎีที่เกี่ยวข้องหรอืสมัพนัธ์กบัการปฏบิตัิ      
เครื่องมอืนี้ใชใ้นการวดัก่อนทีจ่ะทดสอบในภาคปฏบิตั ิส าหรบัแบบทดสอบทีใ่ชอ้ธิบายกระบวนการ
ท างานหรอืกระบวนการแก้ปัญหา มขีอ้ค าถามที่ให้ผูต้อบอธบิายวธิกีาร ขัน้ตอน หรอืกระบวนการ
ปฏบิตังิานดา้นต่างๆ  
    1.2 แบบสอบปากเปล่า (oral test) แบบสอบปากเปล่าควรใช้เมื่อต้องการวดั
ผู้รบัการประเมนิหรอืผู้เรียนเป็นรายบุคคล โดยเฉพาะการวดัการมีส่วนร่วมในการท างานกลุ่ม       
โดยใหส้มาชกิทีท่ างานกลุ่มสอบแบบปากเปล่าทลีะคน นอกจากนี้ยงัสามารถใชไ้ดใ้นกรณีทีต่้องการ
ตรวจสอบว่าผูร้บัการประเมนิหรอืผู้เรยีนได้ปฏบิตังิานนัน้จรงิ หรอืการตรวจสอบทกัษะการปฏบิตัิ  
แต่ละคน  
   2. เครื่องมือประเภทที่ไม่ใช้การทดสอบ เครื่องมือประเภทที่ไม่ใช้การทดสอบ       
เป็นเครื่องมอืที่ใช้ประกอบการสงัเกต การปฏิบตัิงานในการประเมนิทกัษะการปฏิบตัิส่วนใหญ่       
ทัง้กระบวนการปฏบิตังิานและผลการปฏบิตังิานใช้การสงัเกตจากผูป้ระเมนิ ประเภทของเครื่องมอื
วดัทกัษะการปฏบิตัิ จงึมลีกัษณะเป็นแบบประเมนิที่ใช้ประกอบการสงัเกตของผู้ประเมนิ ประเภท
ของเครื่องมอืวดัทกัษะ การปฏบิตัทิี่ไม่ใช้การทดสอบสามารถแบ่งตามลกัษณะของการประเมนิได้
เป็น แบบตรวจสอบรายการ (checklist) แบบประเมนิค่า (rating scale) และเกณฑ์การให้คะแนน
แบบรบูรกิ (scoring rubric) การเลอืกสรา้งเครือ่งมอืเหล่านี้ควรค านึงถงึจดุประสงคข์องการวดัทกัษะ
การปฏบิตัทิีต่อ้งการวดั และระดบัอายขุองผูร้บัการประเมนิดว้ย รายละเอยีดของเครือ่งมอื มดีงันี้  
    2.1 แบบตรวจสอบรายการ (checklist) มลีกัษณะเป็นรายการที่ระบุพฤตกิรรม
หรอืลกัษณะที่บ่งชี้ทกัษะส าคญัที่ต้องการวดั เพื่อให้ผู้ประเมนิระบุว่าพฤตกิรรมหรอืลกัษณะนัน้ๆ 
เกิดขี้นหรอืไม่ การใช้แบบตรวจสอบรายการเป็นการก าหนดน ้าหนักคะแนนว่าได้หรอืไม่ ถ้าผ่าน
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หรือได้แสดงว่าผู้ปฏิบัติได้ท าตามรายการนัน้ถูกต้อง  ถ้าไม่ได้แสดงว่าท าไม่ถูกต้อง (สุนันท์           
ศลโกสุม. 2532: 70-71; พชิติ ฤทธิจ์รญู. 2556: 141-142) 
    2.2 แบบประเมนิค่า (rating scale) มลีกัษณะเป็นรายการที่ระบุพฤตกิรรมหรอื
ลกัษณะทีบ่่งชีท้กัษะส าคญัทีต่อ้งการวดัเช่นเดยีวกนักบัแบบตรวจสอบรายการ แต่แบบประเมนิค่านี้
จะให้ผู้ประเมนิระบุระดบัคุณภาพหรอืความสมบูรณ์ของทกัษะนัน้ๆ ของผู้รบัการประเมนิว่าอยู่ใน
ระดบัใด  
    2.3 เกณฑ์การให้คะแนนแบบรูบริก (scoring rubric) มีลักษณะเป็นระดับที่
แสดงลกัษณะหรอืความส าเร็จของการปฏิบตัิหรอืผลงานของทกัษะที่ประเมนิ  ซึ่งเกณฑ์การให้
คะแนนแบบรบูรกินี้จะมคี าอธบิายพฤตกิรรมหรอืลกัษณะทีส่ะทอ้นถงึทกัษะทีป่ระเมนิในแต่ละระดบั
ผลการประเมนิก ากบัไว้ ตัง้แต่ระดบัสูงหรอืดีมากจนถึงระดบัต ่าหรอืต้องปรบัปรุง เกณฑ์การให้
คะแนนนี้จงีมลีกัษณะละเอียด เหมาะส าหรบัการประเมนิทกัษะที่มรีายละเอียดค่อนข้างมากหรอื
ซบัซ้อน โดยเกณฑ์การให้คะแนนมี 2 ประเภท คือ เกณฑ์การให้คะแนนแบบองค์รวม (holistic 
scoring rubric) และเกณฑก์ารใหค้ะแนนแบบแยกองคป์ระกอบ (analytic scoring rubric) 
  สรุปว่า เครื่องมือประเมินทักษะปฏิบัติ เป็นการวัดผลจากการลงมือปฏิบัติจริง           
ของผูเ้รยีน เพื่อมุง่ทีจ่ะตรวจสอบความสามารถของผูเ้รยีนในดา้นทีบ่่งชีท้กัษะส าคญัทีต่อ้งการวดั 
  จากคุณลกัษณะดงักล่าว ผูว้จิยัไดส้รา้งแบบประเมนิทกัษะปฏบิตักิารพยาบาล เป็นแบบ
ส ารวจรายการ (Check List) ที่ระบุถึงลกัษณะบ่งชี้ทกัษะปฏบิตัิการพยาบาลส าคญัที่ต้องการวดั 
เกี่ยวกบัทกัษะปฏบิตักิารพยาบาลเกี่ยวกบัแนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชือ้ในโรงพยาบาล ได้แก่ 
การล้างมอื การใช้อุปกรณ์ป้องกันร่างกาย การป้องกันอุบตัิเหตุจากของมคีม และการแยกมูล       
ในโรงพยาบาล แบ่งเป็น 4 ระดบั คอื ปฏบิตัถิูกต้อง ปฏบิตัไิม่ถูกต้อง ไม่ปฏบิตั ิและไม่มเีหตุการณ์ 
และระบุเกณฑก์ารใหค้ะแนน (พชิติ ฤทธิจ์รญู. 2556: 141-142) 
  ปฏบิตัถิูกตอ้ง     ใหค้ะแนน   +1 
  ปฏบิตัไิมถู่กตอ้งหรอืไมป่ฏบิตั ิ ใหค้ะแนน   0 
  ไมม่เีหตุการณ์     ใหร้ะบุว่า  ไมม่เีหตุการณ์ 
  คณุภาพของแบบประเมินทกัษะปฏิบติั 
  สุวมิล ว่องวานิช (2546: 24-27) ไดก้ล่าวถงึคุณภาพของเครือ่งมอืแบบวดัประเมนิทกัษะ
ปฏบิตั ิดงันี้ 
  ความตรง (Validity) ความตรงที่ต้องให้ความสนใจส าหรับแบบวัดการปฏิบัติงาน        
คอื ตรงตามเนื้อหา (content validity) ซึง่ผูเ้ชีย่วชาญในงานทีท่ าจะเป็นผูต้ดัสนิคุณภาพในส่วนนี้ได้ 
นอกจากนี้ยงัต้องพิจารณาความตรงตามสภาพ (concurrent validity) เพื่อดูว่าผลการวดัมคีวาม
สอดคล้องกบัความสามารถในการปฏิบตัิงานของผู้เรยีนหรอืไม่ เนื่องจากการวดัการปฏบิตัิงาน       
มสี่วนที่ต้องพจิารณาสองส่วน คอื กระบวนการท างาน และผลงาน ความตรงตามสภาพ เมื่อวดั
กระบวนการ สามารถตรวจสอบไดจ้ากความสอดคล้องของผลการวดัที่ประเมนิจากแบบวดัที่สรา้ง
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ขึน้ และยดึขอ้มลูเป็นเกณฑ ์จากนัน้หาความสอดคลอ้งระหว่างผลการประเมนิเมื่อใชแ้บบวดัทีส่รา้ง
ขึน้กบัเกณฑด์งักล่าว 
  ความเทีย่ง (Reliability) 
  ความเที่ยงของการวดัการปฏิบตัิงานจะเน้นที่การหาความเที่ยงระหว่างผู้ให้คะแนน     
ไม่ว่าจะเป็นการวดักระบวนการหรอืผลงานเนื่องจากการประเมนิการปฏบิตัิงานใช้ความรู้สกึและ
ประสบการณ์ในตนเองสูงจนไม่ค่อยเป็นปรนัย เกณฑใ์นการให้คะแนนจงึต้องมีความชดัเจน และ 
สามารถพัฒนาแบบวัดที่มีคุณภาพได้ดีจริงแล้ว ผู้ประเมินไม่ว่าจะเป็นใครควรจะประเมิน               
ได้สอดคล้องกัน การก าหนดความเที่ยงในกรณีที่ท าการวัดผลงานนัน้อาจท าได้โดยพิจารณา      
เรื่องความเทีย่งแบบการวดัซ ้า การประเมนิทีม่คีวามเทีย่งสูง ควรใหผ้ลการประเมนิทีม่คีวามคงเสน้
คงวา นัน่คอื ถา้ใหม้กีารประเมนิผลงานซ ้าควรจะไดผ้ลคงเดมิ 
  สรุปได้ว่าคุณภาพของแบบวดัทกัษะปฏิบตัิ ประกอบด้วยความตรงและความเที่ยง     
ควรเน้นความตรงตามเนื้อหา ซึ่งผู้เชี่ยวชาญ เป็นผู้ตัดสินคุณภาพเพื่อดูว่าผลการวัดมีความ
สอดคล้องกบัความสามารถในการปฏบิตัิงาน ส าหรบัความเที่ยงของการวดัการปฏบิตังิานจะเน้น    
ทีก่ารหาความเทีย่งระหว่างผูใ้หค้ะแนน ไมว่่าจะเป็นการวดักระบวนการหรอืผลงาน 
  จากคุณลกัษณะดังกล่าว ผู้วิจยัได้เลือกคุณลักษณะความตรง (Validity) มาก าหนด
คุณภาพของแบบประเมนิทกัษะปฏบิตัทิีส่รา้งขึน้ 
 
 3.3.3 การวดัความพึงพอใจ 
  ความหมายของความพึงพอใจ 
  ราชบณัฑติยสถาน (2546: 774-793) ได้ให้ความหมายค าว่า "พงึ" แปลว่า "ควร" เช่น 
พงึใจ หมายความว่า พอใจ ชอบใจ และค าว่า "พอ" หมายความว่า เท่าที่ต้องการเตม็ความต้องการ 
ถูกชอบ เมื่อน าค าสองค ามาผสมกนั "พงึพอใจ" จะหมายถึง ชอบใจ ถูกใจตามที่ต้องการ ซึ่งจาก
การศึกษาเกี่ยวกับความพึงพอใจ นอกจากนี้ได้มีนักวิชาการหลายท่านได้ให้ ความหมายของ     
ความพงึพอใจไว ้ดงันี้ 
  กติมิา ปรดีดีลิก (2529: 321-322) กล่าวว่า ความพงึพอใจ หมายถงึ ความรูส้กึที่ชอบ
หรอืพอใจต่อองคป์ระกอบและสิง่ทีจ่งูใจในดา้นต่าง ๆ และสามารถตอบสนองต่อความตอ้งการ 
  กู๊ด (Good. 1973: 320) กล่าวว่า ความพึงพอใจ คือ สภาพหรือระดับความพอใจ        
ซึง่เป็นผลมาจากความสนใจต่างๆ และทศันคตทิีบุ่คคลมต่ีอสิง่นัน้ๆ 
  วรมู (Vroom. 1964: 99) กล่าวว่า ความพงึพอใจ หมายถงึ ผลจากการทีบุ่คคลเขา้ไปมี
ส่วนรว่มในสิง่นัน้และทศันคตดิา้นบวกจะแสดงใหเ้หน็ถงึสภาวะความพงึพอใจในสิง่นัน้ ตรงขา้มหาก
เกดิทศันคตดิา้นลบจะแสดงใหเ้หน็ถงึสภาวะความไมพ่งึพอใจ 
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  สรุปไดว้่า ความพงึพอใจ หมายถงึ ระดบัความรูส้กึทีด่ ีความชอบทีไ่ดร้บัการตอบสนอง
ความต้องการที่มต่ีอเรื่องใดเรื่องหนึ่ง ซึ่งเป็นความรู้สกึที่แสดงออกในทางที่ดต่ีอสิ่งใดสิ่งหนึ่งๆ        
จะเกิดได้ก็ต่อเมื่อมสีิ่งมากระตุ้น ในการด าเนินกิจกรรมการเรียนการสอน ความพึงพอใจเป็น         
สิ่งส าคัญที่ช่วยกระตุ้นให้ผู้เรียนตัง้ใจเรียนและท างานที่ได้ร ับมอบหมายให้ประสบผลส าเร็จ          
โดยวิธีการวัดความพึงพอใจสามารถท าได้หลายวิธี เช่น การใช้แบบสอบถาม  การสัมภาษณ์        
การสงัเกต เป็นตน้ 
  การวดัความพึงพอใจ 
  มนีกัวชิาการไดใ้หท้รรศนะเกี่ยวกบัการวดัความพงึพอใจ พอสรปุไดด้งันี้ 
  บุญเรอืง ขจรศิลป์ (2539: 25) กล่าวถึง การวดัความพึงพอใจว่าเป็นเจตคติที่เป็น
นามธรรม ซึ่งมีการแสดงออกที่ซับซ้อน จึงเป็นการยากที่จะสามารถวัดทัศนคติได้โดยตรง             
แต่สามารถวดัทศันคตไิดโ้ดยอ้อม โดยวดัความคดิเหน็ของบุคคลเหล่านั ้นแทนและบางครัง้ก็ไม่ตรง
กบัความรูส้กึทีแ่ทจ้รงิ ซึง่ความคลาดเคลื่อนเหล่านี้ยอ่มเกดิขึน้ได ้
  สุรพล พยอมแยม้ (2541: 77-78) กล่าวถงึ การวดัความพงึพอใจ ว่าเป็นการวดัโดยออ้ม 
วธิกีารวดัความพงึพอใจในงานทีใ่ชก้นัอยา่งกวา้งขวาง ในปัจจบุนัมหีลากหลายวธิ ีไดแ้ก่ 
   - การใชแ้บบสอบถาม โดยผูส้อบถามจะออกแบบสอบถามเพื่อต้องการทราบความ
คดิเหน็ ซึง่สามารถท าไดใ้นลกัษณะทีก่ าหนดค าตอบใหเ้ลอืก หรอืตอบค าถามอสิระ ค าถามดงักล่าว
อาจถามความพงึพอใจในดา้นต่าง ๆ  กรณีแบบสอบถามความพงึพอใจแบบปลายปิด มลีกัษณะการ
ตอบแบบมาตรประเมนิค่า (Rating Scale) แบ่งเป็น 5 ระดบั มเีกณฑก์ารใหค้ะแนนในการวเิคราะห์
ขอ้มลู (บุญชม ศรสีะอาด. 2545: 72-74) ดงันี้ 
    ใหค้ะแนนระดบั 5 หมายถงึ มคีวามพงึพอใจมากทีสุ่ด 
    ใหค้ะแนนระดบั 4 หมายถงึ มคีวามพงึพอใจมาก 
    ใหค้ะแนนระดบั 3 หมายถงึ มคีวามพงึพอใจปานกลาง 
    ใหค้ะแนนระดบั 2 หมายถงึ มคีวามพงึพอใจน้อย 
    ใหค้ะแนนระดบั 1 หมายถงึ มคีวามพงึพอใจน้อยทีสุ่ด 
   คะแนนทีไ่ดร้บัจากการตอบแบบสอบถามความพงึพอใจ น ามาแปลความหมายโดย
ใชเ้กณฑค์่าเฉลีย่ (บุญชม ศรสีะอาด. 2545: 72-74) ดงันี้ 
    ค่าเฉลีย่ 4.50 - 5.00 หมายถงึ มคีวามพงึพอใจมากทีสุ่ด 
    ค่าเฉลีย่ 3.50 - 4.49 หมายถงึ มคีวามพงึพอใจมาก 
    ค่าเฉลีย่ 2.50 - 3.49 หมายถงึ มคีวามพงึพอใจปานกลาง 
    ค่าเฉลีย่ 1.50 - 2.49 หมายถงึ มคีวามพงึพอใจน้อย 
    ค่าเฉลีย่ 1.00 - 1.49 หมายถงึ มคีวามพงึพอใจน้อยทีสุ่ด 
   - การสมัภาษณ์ เป็นวธิวีดัความพงึพอใจทางตรงทางหนึ่ง ซึง่ตอ้งอาศยัเทคนิค 
และวธิกีารทีด่จีงึจะท าใหไ้ดข้อ้มลูทีเ่ป็นจรงิได้ 
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   - การสงัเกต เป็นวิธีการวดัความพึงพอใจ โดยการสงัเกตพฤติกรรมของบุคคล
เป้าหมาย ไมว่่าจะแสดงออกทางการพดู กริยิาท่าทาง วธินีี้จะตอ้งอาศยัการกระท าอยา่งจรงิจงั และ 
การสงัเกตอยา่งมรีะเบยีบแบบแผน 
  สรุปได้ว่า การวดัความพึงพอใจ ส่วนใหญ่จะใช้วิธีการวดัโดยใช้แบบสอบถาม และ
ส าหรบังานวจิยัในครัง้นี้ผู้วจิยัไดใ้ชม้าตรวดัความพงึพอใจในส่วนขององค์ประกอบความรูส้กึพอใจ
หรอืไมพ่อใจ โดยใชม้าตราวดัของไลเคริต์ (Likert) โดยใชแ้บบสอบถาม 
  จากคุณลักษณะดังกล่าว ผู้วิจยัจึงสร้างแบบสอบถามความพึงพอใจแบบปลายปิด          
มลีกัษณะการตอบแบบมาตรประเมนิค่า (Rating Scale) แบ่งเป็น 5 ระดบั มเีกณฑก์ารใหค้ะแนนใน
การวเิคราะหข์อ้มลู (บุญชม ศรสีะอาด. 2545: 72-74) ดงันี้ 
   ใหค้ะแนนระดบั 5 หมายถงึ มคีวามพงึพอใจมากทีสุ่ด 
   ใหค้ะแนนระดบั 4 หมายถงึ มคีวามพงึพอใจมาก 
   ใหค้ะแนนระดบั 3 หมายถงึ มคีวามพงึพอใจปานกลาง 
   ใหค้ะแนนระดบั 2 หมายถงึ มคีวามพงึพอใจน้อย 
   ใหค้ะแนนระดบั 1 หมายถงึ มคีวามพงึพอใจน้อยทีสุ่ด 
  คะแนนทีไ่ดร้บัจากการตอบแบบสอบถามความพงึพอใจ น ามาแปลความหมายโดย 
ใชเ้กณฑค์่าเฉลีย่ (บุญชม ศรสีะอาด. 2545: 72-74) ดงันี้ 
   ค่าเฉลีย่ 4.50 - 5.00 หมายถงึ มคีวามพงึพอใจมากทีสุ่ด 
   ค่าเฉลีย่ 3.50 - 4.49 หมายถงึ มคีวามพงึพอใจมาก 
   ค่าเฉลีย่ 2.50 - 3.49 หมายถงึ มคีวามพงึพอใจปานกลาง 
   ค่าเฉลีย่ 1.50 - 2.49 หมายถงึ มคีวามพงึพอใจน้อย 
   ค่าเฉลีย่ 1.00 - 1.49 หมายถงึ มคีวามพงึพอใจน้อยทีสุ่ด 
 
4. บทเรียนบนเครือข่ายอินเทอรเ์น็ต  
 4.1 องคป์ระกอบของบทเรียนบนเครือข่ายอินเทอรเ์น็ต 
 การเรียนการสอนบนเครือข่ายอินเทอร์เน็ตต้องอาศัยการด าเนินการอย่างเป็นระบบ
เนื่องจากการด าเนินการต้องมีความเกี่ยวข้องกันหลายฝ่าย ในการจดัระบบการเรียนการสอน        
บนเครอืข่ายอนิเทอร์เน็ตนัน้ อย่างน้อยที่สุดควรประกอบไปด้วยส่วนประกอบที่ส าคญั 7 ส่วน คอื 
(ส านกังานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน. 2547: ออนไลน์) 
  1. กระบวนการจดัการเรยีนรู้ (Learning Process) ประกอบดว้ย การวเิคราะหห์ลกัสูตร 
ก าหนดผลการเรยีนรูท้ี่คาดหวงัหรอืจุดประสงค์การเรยีนรู้ ก าหนดเนื้อหา ก าหนดกจิกรรมการวดั
และประเมนิผลการเรยีนรู ้ซึง่รวมแลว้อาจหมายถงึตวัหลกัสตูรและการจดัการเรยีนรูข้องสถานศกึษา
นัน่เอง ในส่วนน้ีเป็นหน้าทีร่บัผดิชอบของครผููส้อนโดยตรง 
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  2. ระบบเครอืข่าย (Network) ประกอบด้วยการวางระบบเครอืข่ายภายใน (Intranet) 
และระบบเครอืขา่ยภายนอก (Internet) ใหเ้ชื่อมโยงทัว่ถงึกนั การจดัการเกีย่วกบัระบบเครอืขา่ยของ 
สถานศกึษาจะต้องมคีวามสมัพนัธ์สอดคล้องกบัระบบโครงสรา้งพื้นฐาน (Infrastructure) ด้าน ICT
ของประเทศดว้ย โดยอยูใ่นความรบัผดิชอบของฝ่ายคอมพวิเตอรห์รอืผูด้แูลระบบ 
  3. สื่อการสอน (Instructional Media) ประกอบด้วยสื่อที่ใช้การเรยีนรู้ชนิดต่างๆ ซึ่งใน
ทีน่ี้หมายถงึ สื่อทีใ่ชก้ารถ่ายทอดเนื้อหาโดยผ่านระบบอเิลก็ทรอนิกสโ์ดยเฉพาะ ทีส่ามารถน าเสนอ
ผ่านระบบเครอืขา่ยคอมพวิเตอรไ์ดโ้ดยสะดวก ซึง่ผลติโดยครผููส้อนและอาจมฝ่ีายอื่น ๆ รว่มดว้ย 
  4. การติดต่อสื่อสาร (Communication) ประกอบด้วยวิธีการติดต่อสื่อสารแบบต่างๆ
ระหว่างผู้สอนกับผู้เรียนเพื่อให้การเรียนการสอนประสบผล  การติดต่อสื่อสารมีทัง้ระบบปิด          
เช่น จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ เว็บแคม (Web Cam) หรอืระบบเปิด เป็นต้น การเลอืกวธิีสื่อสารที่
เหมาะสมจะพฒันาการเรยีนรูข้องผูเ้รยีนไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ 
  5. บุคลากรที่เกี่ยวขอ้ง (Personnels) ประกอบด้วย ผู้บรหิารสถานศกึษาซึ่งเป็นผู้ดูแล
นโยบาย สนับสนุนและควบคุม ผู้ดูแลระบบเป็นผู้จดัการระบบ ผู้พฒันาโปรแกรม ครูผู้สอนและ    
ช่างเทคนิคเป็นผู้ผลิต หรอือาจรวมถึงผู้เชี่ยวชาญในสาขาอื่น ๆ ร่วมด้วย เช่น นักวิเคราะห์และ
ออกแบบระบบการสอน นกัออกแบบสื่อการน าเสนอ และผูเ้ชีย่วชาญเฉพาะสาขาวชิา เป็นตน้ 
  6. ผูเ้รยีน (Learners) จะต้องมคีวามพรอ้มที่จะเรยีนรูผ้่านระบบเครอืข่าย โดยมคีวามรู้
ความสามารถด้านคอมพิวเตอร์ขัน้พื้นฐานพอสมควร เกี่ยวกับการใช้อินเทอร์เน็ตในการสืบค้น     
การใชค้อมพวิเตอรใ์นการจดัท าเนื้อหา ขอ้มลู การน าเสนองาน และการตดิต่อสื่อสาร 
  7. แหล่งเรยีนรู ้(Resources) ซึง่ครผูู้้สอนจะต้องศกึษา จดัหา เตรยีมไวใ้นระบบส าหรบั
ผู้เรยีนให้สามารถศกึษาและสบืค้นได้โดยสะดวก ในปัจจุบนัแหล่งเรยีนรู้มอียู่กว้างขวางมากมาย 
และหลากหลายเพยีงพอต่อการเรยีนรู้โดยที่ผู้สอนไม่จ าเป็นต้องเป็นผู้ผลติเนื้อหาต่างๆ  ทัง้หมด
เพยีงแต่ครผููส้อนควรไปศกึษาแหล่งเรยีนรูต่้าง ๆ ไวก่้อนเพื่อทีจ่ะแนะน าผูเ้รยีนไดอ้ยา่งเหมาะสม 
 
 4.2 รปูแบบการให้บริการบนเครือข่ายอินเทอรเ์น็ต 
 อนิเทอรเ์น็ต เป็นเครอืข่ายคอมพวิเตอรท์ี่มกีารเชื่อมต่อทัว่โลก มกีารเขา้ใชบ้รกิารมากมาย 
เนื่องจากลกัษณะการให้บรกิารจงึเกดิขึน้อย่างหลากหลายรปูแบบเพื่อสนองความต้องการของผู้ใช้  
โดยสามารถสรุปรูปแบบการให้บรกิารบนเครอืข่ายอินเทอร์เน็ต ดงันี้ (กิดานันท์ มลทิอง. 2548: 
245-247) 
  1. เวิลด์ไวด์เว็บ  (World Wide Web: WWW) เ ป็นการสืบค้นสารสนเทศที่อยู่ ใน
อินเทอร์เน็ตในระบบสื่อหลายมติิ สารสนเทศที่เสนอจะมทีุกรูปแบบทัง้ในลกัษณะของตัวอักษร 
ภาพนิ่ง ภาพเคลื่อนไหว และเสียง นอกจากนี้ เวิลด์ไวด์เว็บยงัรวมการใช้งานอื่นๆ เข้าไว้ด้วย       
เช่น ไปรษณีย์อเิล็กทรอนิกส์ การถ่ายโอนแฟ้ม การพูดคุยสด กลุ่มอภปิราย การค้นหาไฟล์ ฯลฯ 
การเขา้สู่เวลิดไ์วดเ์วบ็จะตอ้งใชโ้ปรแกรมท างาน เช่น Internet Explorer เป็นตน้ 
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  2. ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์  (Electronic-mail: E-mail) เป็นการรับส่งข้อความผ่าน
เครอืข่ายคอมพิวเตอร์ โดยสามารถใช้ทัง้แบบบนเว็บหรอืไม่ก็ได้ ผู้ใช้สามารถส่งข้อความจาก
เครอืข่ายที่ผู้ส่งใช้อยู่ไปยงัผู้รบัอื่นๆ ในเครอืข่ายเดยีวกนัหรอืขา้มเครอืข่ายอื่นในอนิเทอรเ์น็ตได้    
ทัว่โลกในทนัท ีนอกจากขอ้ความทีเ่ป็นตวัอกัษรแลว้ ยงัสามารถส่งไฟลภ์าพและเสยีงรว่มไปดว้ยได้
เพื่อใหผู้ร้บัไดอ่้านทัง้ตวัอกัษร ดภูาพนิ่ง และภาพเคลื่อนไหว รวมทัง้เสยีงพดูหรอืเสยีงเพลงประเภท
ต่าง ๆ เช่น ไฟล์ข่าว ไฟล์ภาพ ไฟล์เสยีงเพลง ฯลฯ จากคอมพวิเตอร์เครื่องอื่นดาวน์โหลดไว้ใน
คอมพวิเตอรข์องเรา หรอืจะอพัโหลดขอ้มูลจากคอมพวิเตอรข์องเราส่งไปทีเ่ครื่องบรกิารเพื่อใหผู้อ้ื่น
น าไปใชไ้ดเ้ช่นกนั 
  4. กลุ่มอภปิรายหรอืกลุ่มข่าว (Newsgroup) เป็นการรวมกลุ่มของผู้ใช้อนิเทอรเ์น็ตที่มี
ความสนใจในเรื่องเดียวกันเพื่อส่งข่าวหรอือภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นในเรื่องที่สนใจนัน้      
กลุ่มอภิปรายนี้จะอยู่ในกระดานข่าว  (Bulletin Board), เว็บบอร์ด (Webboard) หรือในยูสเน็ต 
(UseNet) กไ็ด ้
  5. การสนทนาในเครือข่าย (Internet Relay Chat: IRC) เป็นการสนทนาสดที่ผู้ใช้      
ฝ่ายหนึ่งสนทนากับผู้ใช้อีกฝ่ายหนึ่งโดยมกีารโต้ตอบกันทนัทีแบบประสานเวลาโดยการพิมพ์
ขอ้ความหรอืใชเ้สยีง หรอืจะใชท้ัง้เสยีงและเหน็ภาพผูร้ว่มสนทนาดว้ย โดยอาจสนทนาเป็นกลุ่มหรอื
ระหว่างบุคคลเพยีง 2 คนก็ได ้การสนทนาในรูปแบบนี้เป็นที่นิยมใช้กนัมาก เนื่องจากสามารถเป็น
การแลกเปลี่ยนความคดิเหน็พูดคุยกนัได้ทนัทใีนเวลาจรงิท าให้ไม่ต้องรอค าตอบเหมอืนกับการส่ง
ทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ หากมีการใช้ซอฟต์แวร์ เช่น Microsoft NetMeeting จะสามารถใช้
กระดานขา่วเพื่อเขยีนขอ้ความหรอืวาดภาพกราฟิกเพื่อช่วยในการสื่อสารรว่มกนัได้ 
  6. การประชุมบนอนิเทอรเ์น็ต (Internet Conference) เป็นการสื่อสารแบบประสานเวลา
เช่นเดยีวกับการสนทนาสดแต่จะเป็นการประชุมทางไกลด้วยภาพและเสยีงบนจอมอนิเตอร์ของ
คอมพวิเตอรใ์นรปูแบบทีเ่รยีกว่า Web Conference โดยอาจสื่อสารเฉพาะบุคคลหรอืเป็นกลุ่มก็ได้ 
ผู้ใช้ทัง้สองฝ่ายต้องมีไมโครโฟนส าหรับพูดและมีกล้องดิจิตอลหรือเว็บแคมเพื่อส่งภาพด้วย         
การประชุมรปูแบบน้ีจะประหยดัค่าใชจ้่ายมากกว่าการใชก้ารประชุมทางไกลดว้ยวดีทิศัน์ 
  7. สิ่งพิมพ์อิเล็กทรอนิกส์  (Electronic Publisher) เป็นการบรรจุเนื้ อหาและภาพ            
ทีล่งพมิพใ์นสิง่พมิพล์งในเวบ็ไซต์เพื่อใหผู้ใ้ชอ้นิเทอรเ์น็ตไดอ่้าน นอกจากสิง่พมิพใ์นเชงิการคา้แลว้
ยงัมเีอกสาร วทิยานิพนธ์ และต าราวชิาการที่พมิพ์เป็นเล่มไว้แล้วบรรจุลงบนอนิเทอรเ์น็ตเพื่อให้
คน้ควา้หาความรูด้ว้ย สิง่พมิพอ์เิลก็ทรอนิกสเ์หล่านี้จะเรยีกกนัหลายชื่อ  
  8. รายชื่ อส่ งอี เมล  (Mailing Lists) เ ป็นการสื่ อสารแบบต่าง เวลาที่ จะส่ งอี เมล                
โดยอตัโนมตัไิปยงับุคคลต่าง ๆ ทีส่มคัรรบัขอ้มลูข่าวสารและมชีื่ออยู่ในรายการ การส่งในลกัษณะนี้
จะช่วยประหยดัเวลาส าหรบัผูส้่งท าใหส้่งอเีมลไปยงับุคคลจ านวนมากไดใ้นเวลาเดยีวกนัและผูร้บัทีม่ ี
รายชื่ออยูใ่นรายการจะไดร้บัอเีมลเหมอืนกนัพรอ้ม ๆ กนั 
  9. สมดุรายชื่อ เป็นการตรวจชื่อและทีอ่ยูข่องผูท้ีเ่ราตอ้งการตดิต่อดว้ยในอนิเทอรเ์น็ต  
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  10. การขอเขา้ใชร้ะบบจากระยะไกล เป็นโปรแกรมทีใ่ชใ้นอนิเทอรเ์น็ตเพื่อการขอเขา้ใช้
ระบบจากระยะไกล สามารถเขา้ไปใชท้รพัยากรหรอืขอใชบ้รกิารจากคอมพวิเตอรเ์ครื่องอื่นได้ และ
ให้คอมพิวเตอร์เครื่องนัน้ท าหน้าที่ประมวลผลโดยผู้ใช้ป้อนค าสัง่ผ่านคอมพิวเตอร์ของตนแล้ว        
ส่งผลลพัธก์ลบัมาแสดงบนหน้าจอภาพ 
  11. การค้นหาไฟล์ เนื่องจากอนิเทอรเ์น็ตเป็นระบบขนาดใหญ่ที่ครอบคลุมกว้างขวาง  
ทัว่โลก โดยมไีฟลข์อ้มลูต่าง ๆ มากมายหลายลา้นไฟลบ์รรจอุยูใ่นระบบเพื่อใหผู้ใ้ชส้ามารถสบืคน้ใช้
งาน เว็บไซต์ที่ ให้บริการค้นหาไฟล์และทรัพยากรบนเว็บที่นิยมใช้กันมากในปัจจุบัน                       
คือ www.google.com เป็นเว็บเพจที่เป็นหัวข้อเรื่อง ภาพ และกลุ่มสนทนา เพื่อให้ผู้ใช้สามารถ
เชื่อมโยงไปยงัส่วนทีต่อ้งการได ้
 
 4.3 ประโยชน์ของการใช้เครือข่ายอินเทอรเ์น็ต 
 เครอืข่ายอินเทอร์เน็ตเข้ามามบีทบาทในการเรยีนการสอนทัง้ในและนอกห้องเรยีนเป็น  
อยา่งมาก อนิเทอรเ์น็ต จงึเป็นสิง่ทีจ่ าเป็นและมปีระโยชน์ทางการศกึษาเป็นอยา่งมาก มดีงันี้ 
 อธปัิตย ์คลีสุ่นทร (2540: 12) ไดก้ล่าวถงึประโยชน์ของเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ตดา้นการศกึษา
ว่า เครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ตมปีระโยชน์ส าหรบัการศกึษาในการช่วยเสรมิสรา้งคุณภาพและความเสมอ
ภาคทางการศกึษาหลายประการดงันี้ 
  1. คร ูอาจารย ์สามารถพฒันาคุณภาพบทเรยีน หรอืแนวคดิในสาขาวชิาทีส่อน โดยการ
เรยีกดูจากสถาบนัอื่น ไม่ว่าจะเป็นเนื้อหาทางดา้นวชิาการ คู่มอืคร ูแบบฝึกหดั ซึง่บางเรื่องสามารถ
คดัลอกมาใช้ได้ทนัท ีเนื่องจากผู้ผลติ ผู้คดิเดมิ แจง้ความจ านงให้สาธารณชน น าไปใช้ได้ (Public 
domain) ในทางกลบักนั ครูอาจารย์ที่มแีนว วธิีสอน คู่มอืการสอนที่น่าสนใจ และคาดว่าจะสร้าง
ความเขา้ใจไดด้กีว่าผูอ้ื่น 
  2. นักเรยีน นักศกึษา สามารถเขา้ถงึการเรยีนการสอนของครู อาจารย ์ในต่างสถาบนั 
สามารถค้นหาข้อมูล สาระความรู้ที่ห้องสมุดของตนเองยังไม่มี  เช่น บทความ รูปภาพนิ่ง
ภาพเคลื่อนไหว เอกสารอา้งองิทีเ่กีย่วขอ้งกบัการเรยีน เป็นตน้  
  3. การติดตาม ถ่ายโอน และแลกเปลี่ยนข้อมูลการบรหิารจดัการ (MIS) เพื่อช่วยให้
อาจารยป์ระจ าชัน้ ประจ าวชิา หรอืฝ่ายบรหิาร ไดต้ดิตามแลกเปลีย่นถ่ายโอนขอ้มลูตามความจ าเป็น
เพื่อดูแลให้นักเรียนหรือครู อาจารย์ สามารถพัฒนาตนเองได้สูงสุดตามศักยภาพของตน เช่น 
ทะเบยีนประวตัผิูเ้รยีน การเลอืกเรยีน ผลสมัฤทธิท์างการเรยีน ขอ้มลูคร ูอาจารย ์คุณวุฒ ิการอบรม 
ความรูค้วามสามารถพเิศษ เป็นตน้ 
  4. คร ูอาจารย ์นักเรยีน นักศกึษา จะมคีวามสะดวกในการคน้หาเรื่องราวทีเ่กี่ยวขอ้งกบั
ความสนใจทีจ่ะศกึษา วเิคราะห ์วจิยั โดยเฉพาะในส่วนทีเ่ป็นงานวจิยัทีเ่กีย่วขอ้ง ซึง่มผีูศ้กึษาวจิยัไว้
แลว้ เพื่อน ามาอา้งองิหรอืเป็นตน้แบบในการศกึษาวจิยัต่อไป 
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  5. การขอใช้เครื่องบริการ ที่มีประสิทธิภาพสูงกว่าในเครือข่ายอินเทอร์เน็ตเพื่อ
ประมวลผลการท างาน เช่น การค านวณทีต่อ้งการความรวดเรว็และความซบัซอ้นสงู ซึง่สถานศกึษา
บางแห่งอาจมเีครื่องคอมพวิเตอรท์ี่มปีระสทิธภิาพไม่เพยีงพอทีจ่ะท างานในบางลกัษณะก็สามารถ
ท างานบนเครือ่งของตนเองส่งงานประมวลผลหรอืค านวณไปใหเ้ครื่องคอมพวิเตอรท์ีม่ปีระสทิธภิาพ
สงูกว่าใหช้่วยท างานนัน้ ๆ ใหแ้ลว้ส่งกลบัมายงัจอคอมพวิเตอรข์องเจา้ของงาน 
  6. แลกเปลี่ยนความรู้ ความคดิเห็นด้านศิลปะ วฒันธรรมกับคนต่างชาติ ต่างภาษา
ขนบธรรมเนียม และความเป็นอยู่ เพื่อน าส่วนที่ดแีละเหมาะสมของบางสงัคมมาใช้ในการเรยีน     
การสอน หรอืประยกุตใ์นชวีติประจ าวนั 
 กดิานันท์ มลทิอง (2548: 250-252) ได้กล่าวถงึ การใช้อนิเทอรเ์น็ตทางการศกึษาสามารถ
ท าไดห้ลายรปูแบบ ไดแ้ก่ 
  1. การคน้ควา้ เนื่องจากอนิเทอรเ์น็ตเป็นเครอืขา่ยทีร่วมเครอืข่ายต่าง ๆ มากมายเขา้ไว้
ดว้ยกนั จงึท าใหส้ามารถสบืคน้ขอ้มลูจากแหล่งต่าง ๆ ทัว่โลกได้ การสบืคน้แหล่งขอ้มลูนี้ สามารถ
ท าไดโ้ดยใชเ้วบ็ไซตต่์าง ๆ ในเวลิดไ์วดเ์วบ็ เช่น www.google.com และ www.yahoo.com เป็นตน้ 
  2. การเรยีนการสอนดว้ยอนิเทอรเ์น็ต สามารถใชร้ปูแบบต่าง ๆ ไดห้ลายวธิกีาร เช่น 
   2.1 การสอนบนเวบ็ โดยให้ผูเ้รยีนเรยีนเนื้อหาจากเวบ็ไซต์ทีก่ าหนดไว้ในลกัษณะ
วชิาเอกเทศ และแบบใชเ้วบ็เสรมิวชิาในหอ้งเรยีนหรอืใหผู้เ้รยีนเรยีนเพิม่เตมิทีบ่า้นดว้ยตนเอง 
   2.2 การใหผู้เ้รยีนคน้ควา้ความรูจ้ากเวบ็ไซตท์ีเ่กีย่วขอ้งเพื่อน ามาเสรมิการเรยีน 
   2.3 การเสนอเนื้อหาบทเรยีนโดยใชไ้ปรษณียอ์เิลก็ทรอนิกส์เพื่อให้ผูเ้รยีนเปิดอ่าน
เรือ่งราวและภาพประกอบทีเ่สนอในแต่ละบทเรยีน หรอืการเสนอบทเรยีนใหม ่
   2.4 การสนทนาสดเพื่อแลกเปลี่ยนข้อมูลความรู้ระหว่างผู้สอนกับผู้เรียนหรือ
ระหว่างผูเ้รยีนดว้ยกนัเอง 
   2.5 การประชุมทางไกลด้วยเสียงและภาพ เป็นการเผยแพร่การสอนของผู้สอน     
ในสถาบนัหน่ึงไปยงัสถาบนัอื่นทีอ่าจขาดแคลนผูส้อนทีช่ านาญในวชิานัน้ ๆ 
   2.6 การใช้กลุ่มข่าวหรอืกลุ่มอภปิรายตดิประกาศในเวบ็บอรด์เพื่อให้ผู้สนใจแสดง
ความคดิเหน็ 
   2.7 การใช้บทเรยีนซเีอไอบนเวบ็เพื่อให้ผู้เรยีนสามารถใช้การเชื่อมโยงการเรยีนรู้    
ในลกัษณะสื่อหลายมติไิดท้ัง้ภายในบทเรยีนเองและกบัขอ้มลูบนอนิเทอรเ์น็ต 
  3. การตดิต่อสื่อสาร ผูส้อน ผูเ้รยีนสามารถใชอ้นิเทอรเ์น็ตในการเรยีนและตดิต่อสื่อสาร
กนัได ้ดงันี้ 
   3.1 การใช้ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์เพื่อส่งงานที่ท าแล้วไปยงัผู้สอน หรอืผู้เรยีน       
จะถามค าถามทีข่อ้งใจจากการอ่านบทเรยีนในเวบ็ไซต์ 
   3.2 กลุ่มผู้ เรียนด้วยกันเองสามารถติดต่อสื่อสารกันเพื่อทบทวนบทเรียน            
หรอือภปิรายเนื้อหาเรือ่งราวทีเ่รยีนไปแลว้ไดโ้ดยผ่านทางไปรษณียอ์เิลก็ทรอนิกส์ กลุ่มสนทนา และ
เวบ็บอรด์ 
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   3.3 การรบัข่าวสารขอ้มูลผ่านทางรายชื่อส่งอเีมล (Mailing Lists) เพื่อความสะดวก
และทนัต่อเหตุการณ์ 
   3.4 การประชุมทางไกลดว้ยเสยีงและภาพ เพื่อความสะดวกในการเชญิวทิยากรมา
บรรยายโดยไมต่อ้งเสยีเวลาเดนิทาง หรอืเพื่อการสื่อสารระหว่างผูส้อนและผูเ้รยีนในสถาบนั 
ต่างๆ รอบโลก 
  4. การศกึษาทางไกล สามารถใชไ้ดใ้นรปูแบบ ดงันี้ 
   4.1 ห้ อ ง เ รีย น เ สมือ น  เ ป็ นก า รส่ ง ก า รสอนจากห้ อ ง เ รียนห รือ ห้ อ ง ส่ ง                          
ในสถาบนัการศกึษาไปยงัห้องเรยีนอื่น ๆ ทัง้ภายในสถานศกึษาเดยีวกนัหรอืในสถานศกึษาต่างๆ 
รอบโลกเพื่อใหส้ามารถเรยีนไดพ้รอ้มกนั 
   4.2 สถาบนัการศกึษาเสมอืน ในลกัษณะมหาวทิยาลยัเสมอืนและโรงเรยีนเสมอืน
โดยการใหผู้เ้รยีนลงทะเบยีนเรยีนกบัสถาบนัการศกึษาทีม่กีารสอนในรปูแบบนี้  และท าการเรยีนและ
สื่อสารกบัผูส้อนผ่านทางอนิเทอรเ์น็ต 
  5. การเรยีนการสอนอินเทอร์เน็ต เป็นการฝึกอบรมเพื่อให้ผู้ใช้คอมพวิเตอร์สามารถ    
ใชโ้ปรแกรมต่าง ๆ เพื่อท างานในอนิเทอรเ์น็ตไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ 
  6. การประยุกต์ใช้อินเทอร์เน็ต เป็นการใช้อินเทอร์เน็ตในกิจกรรมการเรยีนการสอน 
เช่น การจดัตัง้โครงการร่วมระหว่างสถาบนัการศึกษาเพื่อแลกเปลี่ยนข้อมูลหรอืการสอนในวชิา
ต่างๆ ร่วมกนั การใหโ้รงเรยีนต่าง ๆ สรา้งเวบ็ไซต์ของตนขึน้มาเพื่อเสนอสารสนเทศแก่ผูส้อนและ
ผูเ้รยีนในโรงเรยีนนัน้ เป็นตน้ 
 ปรัชญนันท์ นิลสุข (2542: 19-23) ได้กล่าวถึง  รูปแบบของการใช้เว็บเพื่อการสอน            
เชงิวศิวกรรม ก็จะมแีนวคดิการออกแบบเพื่อการสอนในลกัษณะเดยีวกบัการออกแบบระบบการ
สอนทัว่ไป แต่มลีกัษณะที่เน้นไปเฉพาะทางวศิวกรรม จงึควรมกีรอบแนวคดิที่ประกอบด้วยศาสตร์
ในสองสาขามาผนวกกันนัน่คือ ศาสตร์ในมุมมองทางการศึกษากับศาสตร์ในมุมมองทางด้าน
วศิวกรรม โดยแบ่งเป็น 2 ส่วน คอื 
  ส่วนที ่1 ส่วนทีเ่ป็นมมุมองดา้นการศกึษา (Education) มอีงคป์ระกอบ 4 ประการ คอื 
   1.1 เว็บเบสการสอน (Web-Based Instruction: WBI) ถือเป็นเครื่องมอือย่างหนึ่ง            
ทีจ่ะน ามาใช้ในการจดัการเรยีนการสอนทางด้านการศกึษา เรยีกได้ว่า เวบ็ช่วยสอน แต่มลีกัษณะ    
ที่แตกต่างไปจากคอมพิวเตอร์ช่วยสอนหรือสื่อการสอนแบบอื่น  ๆ เพราะเว็บช่ วยสอน                     
ก็มคีุณลกัษณะเฉพาะของตนเอง แต่เวบ็ช่วยสอนเองก็อยู่ในขอบเขตของเวลิด์ไวด์เวบ็ในมุมมอง  
ทางการศกึษา  
   1.2 เวลิด์ไวด์เว็บ (World Wide Web: WWW) ซึ่งหมายถึงเครื่องมอืในการสบืค้น
ภายในระบบเครอืข่ายหรอือนิเตอรเ์น็ต ซึ่งในมุมมองทางการศึกษาถอืว่าเป็นระบบสื่อสารทางไกล  
ในแบบเครอืข่ายประเภทหนึ่ง ทีน่กัการศกึษาสามารถน ามาใชเ้พื่อประโยชน์ทางการศกึษาได้ แต่ตวั
ระบบไมไ่ดม้เีนื้อหาหรอืวธิกีารเพื่อการสอนโดยตรง ดงันัน้เวบ็เบสจงึเป็นส่วนหนึ่งของเวลิดไ์วดเ์วบ็ 
ทีท่ าหน้าทีใ่นการจดัการสอนภายในเครอืขา่ยน้ี 
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   1.3 การศึกษาทางไกล (Distance Education) ในเมื่อเครื่องมือที่ใช้เป็นระบบ
เครอืข่ายทีเ่ชื่อมโยงไปยงัส่วนต่าง ๆ ทีอ่ยู่ไกลออกไปไดท้ัว่โลก นักการศกึษาจงึจดัรปูแบบของการ
ใชเ้ครือ่งมอืเพื่อจดัการศกึษาในลกัษณะนี้ว่า เป็นการจดัการศกึษาทางไกลโดยมเีวลิดไ์วดเ์วบ็เป็นสื่อ
ในการน าขอ้มลูขา่วสารไปยงัผูร้บั 
   1.4 การพัฒนาระบบการเรียนการสอน (Instructional Development) เมื่อ เรา
ต้องการใช้เวบ็เพื่อการเรยีนการสอนเชงิวศิวกรรม ในมุมมองของนักเทคโนโลยกีารศกึษา เวบ็เป็น
เครือ่งมอืหนึ่งทีต่อ้งสื่อสารในระบบเครอืขา่ยเวลิดไ์วดเ์วบ็ในลกัษณะทีเ่ป็นการศกึษาทางไกล แต่เวบ็          
กลายเป็นสื่อในการเรยีนรูไ้ด้ก็ต่อเมื่อได้ออกแบบและจดัระบบให้เกดิการเรยีนรู้ขึน้ภายในเว็บนัน้
สภาพของเวบ็จงึจะเรยีกได้ว่า เว็บการสอน องค์ประกอบสุดท้ายในการบ่งบอกความเป็นเวบ็เพื่อ
การสอนคอื เวบ็นัน้ตอ้งไดร้บัการออกแบบและพฒันาเพื่อใชใ้นการเรยีนการสอน  
  ส่วนที ่2 เป็นมมุมองทางดา้นวศิวกรรม มอีงคป์ระกอบ 4 ส่วนเช่นกนัคอื 
   2.1 เวบ็ช่วยสอน ซึ่งก็จะมมีุมมองในลกัษณะที่เป็นการใช้เวบ็ เพื่อน ามาใช้ในการ
เรยีนการสอนเช่นกนักบันกัการศกึษา 
   2.2 เทคโนโลยสีารสนเทศ (Information Technology) เป็นมมุมองทีเ่หน็ไดว้่า 
ลกัษณะของเวบ็เพื่อใชใ้นการสอนเป็นการน าเอาระบบอนิเทอรเ์น็ตมาใชใ้นการสบืคน้ขอ้มลู  โดยมุ่ง
ประเดน็เป็นในแนวทางของเทคโนโลยสีารสนเทศ ซึ่งเป็นเทคโนโลยทีี่น าคอมพวิเตอรเ์ขา้มาใช้ใน
การจดัการศกึษาผ่านระบบอนิเทอรเ์น็ต 
   2.3 การเรียนโดยการท าโครงการ (Project-based Learning) การเรียนรู้ในเชิง
วศิวกรรมย่อมที่จะเน้นให้ผู้เรยีนมทีกัษะในเชิงวิศวกรรมในสาขาต่าง ๆ ที่แตกต่างกันไป แต่ใน
มมุมองของทุกสาขากจ็ะเน้นในผูเ้รยีนไดเ้รยีนในลกัษณะทีท่ าจรงิ รูจ้รงิ แก้ปัญหาจรงิ โดยพยายาม
ใหเ้ครือ่งมอืต่างๆ ไดฝึ้กผูเ้รยีนอยา่งแทจ้รงิ 
   2.4 การจดัการศึกษาในแนวคิดของคอนสตัคชัน่นิสซึ่ม (Constructionism) เป็น
แนวคดิการจดัการศกึษาในแนวคดิของคอนสตคัตวิซิึ่ม (Contructivism) ที่แยกตวัมาใหช้ดัเจนโดย
เน้นถงึการสร้างที่เป็นแนวคดิหลกัสอดคล้องกบัการสอนเชงิวศิวกรรม โดยมุ่งที่การเรยีนรู้จะต้อง
เกดิขึน้ภายในตวัของผูเ้รยีนเอง เป็นการเรยีนรูใ้นแบบ Learning by doing ของจอห์น ดวิอี้ ผูเ้รยีน
จะเป็นศูนยก์ลางของการเรยีนรู ้แนวคดินี้จะจดัการสอนแบบโครงการ (Project-based Learning) 
 โดยสรุปเครอืข่ายมปีระโยชน์ในทางการศึกษามากในด้านการสนับสนุนการท ากิจกรรม    
ต่าง ๆ ที่โดยปกติแล้วการเรยีนการสอนในขัน้เรยีนตามปกติไม่สามารถท าได้  การเรยีนการสอน    
บนเครอืข่ายอินเทอร์เน็ตเป็นการเปิดโอกาสให้ผู้เรยีนสามารถเรยีนได้ทุกที่ทุกเวลา  (Anywhere 
Anytime) โดยใช้เครื่องมอืที่ส าคัญที่มีอยู่ในอินเทอร์เน็ตและเว็บ ได้แก่ กระดานข่าว ไปรษณีย์
อิเล็กทรอนิกส์ การสนทนาบนเครอืข่าย การประชุมทางไกล และการค้นหาไฟล์ เป็นต้น โดยให้
ผูเ้รยีนเรยีนเนื้อหาจากเวบ็ไซต์ทีก่ าหนดไว้ การใชไ้ปรษณียอ์เิลก็ทรอนิกสเ์พื่อส่งงานทีท่ าแลว้ไปยงั
ผู้สอนหรือผู้ เรียนจะถามค าถามที่ข้องใจจากการอ่านบทเรียนในเว็บไซต์  การสนทนาสด             
เพื่อแลกเปลีย่นขอ้มลูความรูร้ะหว่างผูส้อนกบัผูเ้รยีนหรอืระหว่างผูเ้รยีนดว้ยกนัเอง และกลุ่มผูเ้รยีน
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ดว้ยกนัเองสามารถตดิต่อสื่อสารกนัเพื่อทบทวนบทเรยีนหรอือภปิรายเนื้อหาเรื่องราวทีเ่รียนไปแลว้
ได้โดยผ่านทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ กลุ่มสนทนาและเว็บบอร์ด นอกจากนี้การใช้บทเรียน       
บนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ตเพื่อการสอนทางการพยาบาล โดยมุ่งทีก่ารเรยีนรูจ้ะต้องเกดิขึน้ภายในตวั
ของผู้เรยีน ผู้เรยีนเป็นศูนย์กลางของการเรยีนรู้ สามารถท าให้ผู้เรยีนได้มกีารเรยีนรู้ด้วยตนเอง 
(Self-direct Learning) ซึง่การเรยีนรูด้ว้ยตนเองถอืเป็นเครื่องมอืทีส่ าคญัส าหรบับุคคลในการเรยีนรู้
ตลอดชวีติ 
 
5. หลกัสตูรพยาบาลศาสตรบณัฑิต  
 5.1 มาตรฐานคณุวฒิุระดบัปริญญาตรี สาขาพยาบาลศาสตร ์
 ชื่อสาขา : พยาบาลศาสตร ์(Nursing Science) 
 ชื่อปรญิญา : พยาบาลศาสตรบณัฑติ (Bachelor of Nursing Science) 
 ลกัษณะของสาขา 
 สาขาพยาบาลศาสตรเ์ป็นวชิาชพีทีต่อ้งปฏบิตัโิดยตรงต่อชวีติ สุขภาพและอนามยัของ 
ประชาชนด้วยความเอาใจใส่  อย่างเอื้ออาทร จึงจ าเป็นต้องใช้ศาสตร์ทางการพยาบาลศาสตร์          
ที่เกี่ยวข้อง หลกัการและทกัษะการปฏิบตัิเพื่อให้การพยาบาลแบบองค์รวมแก่ผู้ใช้บรกิารที่เป็น
บุคคลครอบครวั และชุมชน ในทุกภาวะสุขภาพ ทุกวยั และหญงิตัง้ครรภ์ เพื่อใหผู้ใ้ชบ้รกิารสามารถ
ดูแลตนเองได้ทัง้ในภาวะสุขภาพดแีละเจบ็ป่วย จดัการและตดัสนิใจกบัภาวะสุขภาพของตนเองได้
อย่างเหมาะสม การจดัการเรียนการสอนจึงมุ่งให้ผู้เรยีนสามารถปฏิบตัิการพยาบาลได้อย่างมี
คุณภาพ มคีวามปลอดภยัต่อชวีิตของผู้ใช้บรกิารโดยค านึงถึงคุณภาพชวีิต  และคุณค่าของชีวิต
มนุษยอ์ยา่งเท่าเทยีมกนั การจดัการเรยีนการสอนภาคทฤษฎแีละภาคปฏบิตัิ ต้องมคีวามสอดคลอ้ง
กัน จึงจะช่วยผู้เรียนให้สามารถน าความรู้ภาคทฤษฎีไปใช้ในการปฏิบัติได้  ดังนัน้การเรียน
ภาคทฤษฎ ีการเรยีนในหอ้งปฏบิตักิารพยาบาลในสถานการณ์จ าลอง และการปฏบิตัใินสถานการณ์
จรงิ จงึมคีวามส าคญัเป็นอยา่งยิง่ทีจ่ะสรา้งบณัฑติใหม้คีวามรู้ มทีกัษะทางปัญญา มคีวามรบัผดิชอบ
และสามารถสื่อสารและสรา้งความสมัพนัธ์ระหว่างบุคคล มทีกัษะการคดิวเิคราะห์ ตลอดจนปฏบิตัิ    
การพยาบาลอย่างมคีุณธรรม จรยิธรรม และยดึมัน่ในจรรยาบรรณวชิาชพี (กระทรวงศกึษาธกิาร. 
2552: ออนไลน์) 
 คณุลกัษณะบณัฑิตท่ีพึงประสงค ์มดีงันี้ (กระทรวงศกึษาธกิาร. 2552: ออนไลน์) 
  1. มคีวามรอบรูใ้นศาสตรท์างการพยาบาล และศาสตรท์ีเ่กีย่วขอ้ง สามารถประยกุต์ได้
อยา่งเหมาะสมในการปฏบิตักิารพยาบาลขัน้พืน้ฐาน และศกึษาต่อในระดบัสงูขึน้ 
  2. สามารถให้การพยาบาลได้อย่างเป็นองค์รวม แก่ผู้ใช้บรกิารทุกช่วงวยั ทุกภาวะ
สุขภาพทุกระดบัของสถานบรกิารสุขภาพ และความหลากหลายทางวฒันธรรม โดยใช้ศาสตรแ์ละ
ศลิปะทางการพยาบาล และหลกัฐานเชงิประจกัษ์ ภายใตก้ฎหมายและจรรยาบรรณของวชิาชพี 
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  3. มคีวามสามารถคดิอย่างเป็นระบบ มเีหตุผล คดิอย่างมวีจิารณญาณ และแก้ปัญหา
อยา่งสรา้งสรรคท์ัง้ในการปฏบิตักิารพยาบาลและสถานการณ์ทัว่ไป 
  4. สามารถใชก้ารวเิคราะหเ์ชงิตวัเลข และใชส้ถติไิดอ้ยา่งเหมาะสมในวชิาชพี 
  5. มคีุณธรรม จรยิธรรม เคารพในศกัดิศ์รขีองความเป็นมนุษย ์มคีวามรบัผดิชอบ และมี
ความเอือ้อาทร 
  6. มมีนุษยสมัพนัธท์ีด่ ีมภีาวะผูน้ า สื่อสารอยา่งมปีระสทิธภิาพ และสามารถท างานเป็น
ทมีกบัสหวชิาชพี 
  7. มคีวามสามารถในการบรหิารจดัการในองคก์รทางสุขภาพ 
  8. สนใจใฝ่รูแ้ละสามารถพฒันาตนเอง วชิาชพี และสงัคมไดอ้ยา่งต่อเนื่อง 
  9. สามารถใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อสนบัสนุนการปฏบิตักิารพยาบาลและการสื่อสาร 
  10. มศีรทัธาในวชิาชพีการพยาบาล รวมทัง้มคีวามเชื่อมัน่ในการพยาบาล และคุณค่า     
แห่งตน 
 มาตรฐานผลการเรียนรู้ 
 สาขาพยาบาลศาสตร ์ก าหนดมาตรฐานผลการเรยีนรู ้6 ดา้นทีส่อดคลอ้งกบักรอบมาตรฐาน
คุณวุฒอุิดมศกึษาแห่งชาติ และลกัษณะบณัฑติที่พงึประสงค์ของสาขาพยาบาลศาสตรท์ี่ก าหนดไว้
ดงันี้ (กระทรวงศกึษาธกิาร. 2552: ออนไลน์) 
 1. คุณธรรม จรยิธรรม 
  1.1 มีความรู้ ความเข้าใจในหลักศาสนา หลักจริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ
ตลอดจน สทิธมินุษยชน สทิธเิด็ก สทิธผิู้บรโิภค สทิธผิู้ป่วย ตลอดจนสทิธขิองผู้ประกอบวชิาชพี   
การพยาบาล ทีม่คีวามส าคญัต่อการปฏบิตักิารพยาบาล 
  1.2 สามารถแยกแยะความถูกตอ้ง ความด ีและความชัว่ได ้
  1.3 เคารพในคุณค่าและศกัดิศ์รขีองความเป็นมนุษย ์
  1.4 มคีวามรบัผดิชอบต่อการกระท าของตนเอง 
  1.5 มรีะเบยีบวนิยั และซื่อสตัย ์
  1.6 ปฏบิตัติามจรรยาบรรณวชิาชพี และมคีวามสามารถจดัการกบัปัญหาจรยิธรรมใน
การด ารงชพี และในการปฏบิตังิานในวชิาชพีการพยาบาล 
  1.7 เป็นแบบอยา่งทีด่ต่ีอผูอ้ื่นทัง้ในการด ารงตนและการปฏบิตังิาน 
  1.8 ส่งเสรมิใหผู้ป่้วย/ผูใ้ชบ้รกิารไดร้บัรู ้และเขา้ใจสทิธขิองตนเองเพื่อปกป้องสทิธ ิ
ของตนเองทีจ่ะถูกละเมดิ 
 2. ความรู ้
  2.1 มคีวามรูแ้ละความเขา้ใจในสาระส าคญัของศาสตรท์ีเ่ป็นพืน้ฐานชวีติและพืน้ฐาน 
ทางวทิยาศาสตรส์ุขภาพ ทีค่รอบคลุมทัง้วทิยาศาสตร ์มนุษยศาสตร ์สงัคมศาสตร ์กฎหมายและ 
การปกครองระบอบประชาธปิไตย 
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  2.2 มคีวามรูแ้ละความเขา้ใจในสาระส าคญัของศาสตรท์างวชิาชพีการพยาบาล ระบบ 
สุขภาพ และปัจจยัทีม่ผีลต่อการเปลีย่นแปลงของสงัคมและต่อระบบสุขภาพ 
  2.3 มคีวามรูแ้ละความเขา้ใจในสาระส าคญัของกระบวนการพยาบาล และการน าไปใช ้
  2.4 มคีวามรูแ้ละความเขา้ใจในสาระส า คญัของกระบวนการแสวงหาความรู้ การจดัการ
ความรูก้ระบวนการวจิยั กระบวนการบรหิารและการจดัการองคก์ร 
  2.5 มีความรู้และความเข้าใจในสาระส าคัญเกี่ยวกับเทคโนโลยีสารสนเทศทาง           
การพยาบาล และระบบจ าแนกขอ้มลูทางการพยาบาล 
  2.6 มคีวามรู้ ความเข้าใจใน วฒันธรรม สถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงของประเทศ และ
สงัคมโลกทีม่ผีลกระทบต่อภาวะสุขภาพและประชาชน 
 3. ทกัษะทางปัญญา 
  3.1 ตระหนักรู้ในศักยภาพและสิ่งที่ เ ป็นจุดอ่อนของตน  เพื่อพัฒนาตนเองให้มี
ความสามารถเพิม่มากขึน้ สามารถน าไปสู่การปฏบิตักิารพยาบาล การสอน การแสวงหาความรูท้ี่มี
ประสทิธภิาพ และการเป็นผูน้ าทีเ่ขม้แขง็ 
  3.2 สามารถสบืคน้ และวเิคราะหข์อ้มลูจากแหล่งขอ้มลูทีห่ลากหลาย 
  3.3 สามารถน าขอ้มลู หลกัฐานไปใชใ้นการอา้งองิ และแกไ้ขปัญหาอยา่งมวีจิารณญาณ 
  3.4 สามารถคดิวเิคราะหอ์ยา่งเป็นระบบ โดยใชอ้งคค์วามรูท้างวชิาชพีและทีเ่กีย่วขอ้ง 
รวมทัง้ ใชป้ระสบการณ์เป็นฐาน เพื่อใหเ้กดิผลลพัธท์ีป่ลอดภยัและมคีุณภาพ ในการพยาบาล 
  3.5 สามารถใช้กระบวนการทางวทิยาศาสตร์ ทางการวจิยั และนวตักรรมที่เหมาะสม   
ในการแกไ้ขปัญหา 
  3.6 สามารถพฒันาวธิกีารแก้ไขปัญหาที่มปีระสทิธภิาพสอดคล้องกบัสถานการณ์และ
บรบิททางสุขภาพทีเ่ปลีย่นไป 
 4. ความสมัพนัธร์ะหว่างบุคคลและความรบัผดิชอบ 
  4.1 มคีวามสามารถในการปรบัตัวเชิงวิชาชีพและมปีฏิสัมพันธ์อย่างสร้างสรรค์กับ
ผูใ้ชบ้รกิาร ผูร้ว่มงาน และผูบ้งัคบับญัชา 
  4.2 สามารถท างานเป็นทีมในบทบาทผู้น าและสมาชิกทีม  ในทีมการพยาบาล             
ทมีสุขภาพ และทมีในชุมชนของระบบบรกิารสาธารณสุขทุกระดบัและในบรบิทหรอืสถานการณ์       
ทีแ่ตกต่างกนั 
  4.3 สามารถแสดงออกซึง่ภาวะผูน้ าในการผลกัดนัใหเ้กดิการเปลีย่นแปลงทีด่ใีนองคก์ร 
ในสถานการณ์ทีห่ลากหลายและสถานการณ์เฉพาะหน้า 
  4.4 มคีวามรบัผดิชอบต่อหน้าที่ ต่อสงัคม และรบัผดิชอบในการ พฒันาตนเองวชิาชพี 
องคก์รและสงัคมอยา่งต่อเนื่อง 
 5. ทกัษะการวเิคราะหเ์ชงิตวัเลข การสื่อสาร และการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ 
  5.1 สามารถประยุกต์ใช้หลักตรรกะ คณิตศาสตร์และสถิติ ในการพยาบาลอย่าง
เหมาะสม 
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  5.2 สามารถแปลงข้อมูลให้เป็นข่าวสารที่มคีุณภาพ รวมทัง้สามารถอ่านวเิคราะห์และ
ถ่ายทอดขอ้มลูขา่วสารแก่ผูอ้ื่นไดอ้ยา่งเขา้ใจ 
  5.3 สามารถสื่อสารภาษาไทยได้อย่างมีประสิทธิภาพทัง้การพูด  การฟัง การอ่าน        
การเขยีนและการน าเสนอ รวมทัง้สามารถอ่านวารสาร และต าราภาษาองักฤษอยา่งเขา้ใจ 
  5.4 สามารถใชโ้ปรแกรมคอมพวิเตอรพ์ืน้ฐานทีจ่ าเป็น 
  5.5 สามารถเลือกและใช้รูปแบบการน าเสนอสารสนเทศ ตลอดจนใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพและเหมาะสมกบัสถานการณ์ 
 6. ทกัษะการปฏบิตัทิางวชิาชพี 
  6.1 สามารถปฏิบตัิทกัษะการพยาบาลอย่างเป็นองค์รวมโดยประยุกต์ใช้ศาสตร์และ
ศิลปะทางการพยาบาล รวมทัง้ใช้กระบวนการพยาบาล หลกัฐานเชิงประจกัษ์ และการสื่อสาร        
เชงิบ าบดัในการพยาบาลบุคคล ครอบครวั และชุมชน 
  6.2 สามารถปฏบิตักิารการสรา้งเสรมิสุขภาพ การป้องกนัโรค การรกัษาพยาบาลการ
บ าบดัและการบรรเทาอาการ และการฟ้ืนฟูสุขภาพ แก่ผู้ใช้บรกิารทุกภาวะสุขภาพและทุกช่วงวยั
รวมทัง้การผดุงครรภ ์ในทุกระดบัของสถานบรกิารสุขภาพ 
  6.3 สามารถปฏิบตัิการพยาบาลด้วยความเมตตา กรุณา และเอื้ออาทร โดยยดึมัน่       
ในคุณธรรม จรยิธรรม กฎหมาย และสทิธขิองผูป่้วย 
  6.4 สามารถปฏิบัติการพยาบาลโดยค า  นึงถึงความเป็นปัจเจกบุคคล และความ
หลากหลายทางวฒันธรรม 
  6.5 แสดงภาวะผู้น าในการปฏบิตังิาน สามารถบรหิารทมีการพยาบาล ทมีสหสาขาชพี
และการท างานในชุมชน ในหน่วยบรกิารสุขภาพชุมชน 
 โครงสร้างหลกัสตูร 
 โครงสร้างของหลักสูตรพยาบาลศาสตรบณัฑติ ต้องสอดคล้องกับเกณฑ์มาตรฐานของ
กระทรวงศกึษาธกิารและสภาการพยาบาล (กระทรวงศกึษาธกิาร. 2552: ออนไลน์) ดงันี้ 
 จ านวนหน่วยกิตรวมไม่น้อยกว่า 140 หน่วยกิต และไม่เกิน 150 หน่วยกิต โดยมสีดัส่วน
จ านวนหน่วยกติขัน้ต ่าของแต่ละหมวดวชิา ดงันี้ 
 1. หมวดวชิาศกึษาทัว่ไป จ านวนหน่วยกติรวมไมน้่อยกว่า 30 หน่วยกติ 
 2. หมวดวชิาเฉพาะ จ านวนหน่วยกติรวมไมน้่อยกว่า 104 หน่วยกติ จ าแนกไดด้งันี้ 
  2.1 กลุ่มพืน้ฐานวชิาชพี จ านวนหน่วยกติรวมไมน้่อยกว่า 28 หน่วยกติ 
  2.2 กลุ่มวชิาชพี ไม่น้อยกว่า 76 หน่วยกติทัง้รายวชิาภาคทฤษฎทีางการพยาบาลและ
รายวชิาภาคปฏบิตัใินสถานการณ์จรงิ 
 โดยรายวชิาภาคทฤษฎีทางการพยาบาล มจี านวนหน่วยกติรวมไม่น้อยกว่า 51 หน่วยกิต 
รายวชิาภาคปฏบิตัใินสถานการณ์จรงิ มจี านวนหน่วยกติรวมไมน้่อยกว่า 25 หน่วยกติ โดย 1 หน่วย
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กติ ภาคปฏบิตัใินสถานการณ์จรงิ ต้องจดัการเรยีนการสอนไม่ต ่ากว่า 60 ชัว่โมง ทัง้นี้กลุ่มรายวชิา
การพยาบาลมารดาและทารก การผดุงครรภ ์และการวางแผนครอบครวั ทัง้ภาคทฤษฎ ี
และภาคปฏบิตัมิจี านวนหน่วยกติรวมไม่น้อยกว่า 12 หน่วยกติ 
 3. หมวดวชิาเลอืกเสร ีจ านวนหน่วยกติไมน้่อยกว่า 6 หน่วยกติ 
 เน้ือหาสาระส าคญัของสาขา 
 เนื้อหาสาระส าคญัประกอบดว้ยกลุ่มพืน้ฐานวชิาชพี และกลุ่มวชิาชพี 
 กลุ่มพืน้ฐานวชิาชพี ไดแ้ก่ ชวีเคม ีชวีวทิยา กายวภิาคศาสตร ์สรรีวทิยา ปรสติวทิยา 
จุลชวีวทิยา พยาธวิทิยา เภสชัวทิยา ชวีสถติ ิจติวทิยา พฒันาการตามวยั โภชนศาสตร ์และระบาด
วทิยา 
 กลุ่มวชิาชพี ประกอบดว้ยวชิาการพยาบาลทัง้ภาคทฤษฎแีละภาคปฏบิตัใินสถานการณ์จรงิ 
โดยมเีนื้อหาสาระส าคญั ไดแ้ก่ (1) การประเมนิภาวะสุขภาพ (2) มโนมตแิละทฤษฎทีางการพยาบาล 
(3) สารสนเทศทางการพยาบาล (4) หลกัการและกระบวนการวจิยัทางการพยาบาล (5) การบรหิาร
การพยาบาลและการบรหิารองคก์รสุขภาพ (6) การพยาบาลผูใ้หญ่ทัง้ในภาวะวกิฤตแิละเรือ้รงั (รวม
อายุรศาสตร์ ศัลยศาสตร์และนรีเวชวิทยา) (7) การพยาบาลเด็กและวัยรุ่น  (8) การพยาบาล
สุขภาพจติและจติเวชศาสตร์ (9) การพยาบาลอนามยัชุมชนและการรกัษาโรคเบื้องต้น (10) การ
พยาบาลมารดาและทารก (11) การผดุงครรภ์ (12) การวางแผนครอบครัว (13) การพยาบาล
ผูส้งูอาย ุและ (14) กฎหมายและจรรยาบรรณวชิาชพี 
 กลยทุธก์ารสอนและการประเมินผลการเรียนรู้ 
 กลยทุธก์ารสอน 
  การจดัการเรยีนการสอนให้เน้นผู้เรยีนเป็นศูนย์กลาง และชี้น าตนเองในการเรยีนรู้     
โดยให้ผู้เรยีนมสี่วนร่วมตลอดกระบวนการจดัการเรยีนการสอนอย่างเป็นรูปธรรม มกีารออกแบบ
การเรยีนการสอนในแต่ละรายวิชา ที่สามารถวดัและประเมนิการมสี่วนร่วมของผู้เรยีนได้อย่าง
ชดัเจน และใช้วิธีการเรยีนการสอนที่หลากหลายและเหมาะสมกับรายวิชาทัง้ภาคทฤษฎี  และ
ภาคปฏบิตัใินสถานการณ์จรงิการสอนในหอผูป่้วย และ การสอนขา้งเตยีง โดยมจีดุมุ่งหมาย เพื่อให้
บรรลุเป้าหมายของผลการเรยีนรู้ทัง้ 6 ด้านผ่านกระบวนการเรยีนการสอนที่เน้นการคดิวเิคราะห์ 
และการแก้ไขปัญหา โดยใช้ปัญญาและหลกัฐานเชงิประจกัษ์ มกีารประเมนิ ทัง้ความก้าวหน้า และ
ประเมนิผลรวบยอด 
 กลยทุธก์ารประเมนิผลการเรยีนรู ้
  การวดัและประเมนิผลตอ้งด าเนินการอย่างเป็นระบบ ใชว้ธิกีารประเมนิผลทีห่ลากหลาย 
สอดคลอ้งกบัจุดมุง่หมายของหลกัสตูร ผลการเรยีนรู ้และกจิกรรมการเรยีนการสอน โดยแบ่งสดัส่วน
น ้าหนักการประเมนิในแต่ละกจิกรรม หรอืแต่ละดา้นใหเ้หมาะสมกบัผลการเรยีนรูข้องรายวชิานัน้ๆ 
ทัง้นี้ผูส้อนต้องแจง้ให้ผูเ้รยีนทราบวธิกีารประเมนิผล ตลอดจนแจง้ผู้เรยีนทราบผงัการออกขอ้สอบ     
ที่จะใช้ในการวดัและประเมนิผลวชิาภาคทฤษฎีล่วงหน้า ส าหรบัการประเมนิผลการปฏบิตัิ ใช้การ
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ประเมนิโดยการสงัเกตการปฏบิตัิ การสอบภาคปฏบิตัิในสถานการณ์จ าลองและสถานการณ์จรงิ 
โดยวดัและประเมนิทกัษะปฏบิตัติามที่ก าหนดในหลกัสูตร และต้องน าผลการประเมนิมาใช้เพื่อให้
ผูเ้รยีนมโีอกาสไดป้รบัปรงุตนเอง 
 คณุสมบติัผูเ้ข้าศึกษา 
  1. ส าเร็จการศึกษาไม่ต ่ ากว่ามัธยมศึกษาตอนปลายสายสามัญโปรแกรมที่เน้น
วทิยาศาสตรแ์ละคณติศาสตร ์
  2. มสีุขภาพสมบูรณ์ทัง้ร่างกายและจติใจ ไม่เจบ็ป่วยหรอืเป็นโรคติดต่อร้ายแรงหรอื    
มคีวามผดิปกตทิีเ่ป็นอุปสรรคต่อการศกึษา 
  3. มคีุณสมบตัอิื่นๆ ตามทีส่ถาบนัการศกึษาก าหนด   
 
 4.2 รายวิชาหลกัการและเทคนิคการพยาบาล 
  ชื่อสถาบนั    วทิยาลยัพยาบาลบรมราชชนนี นพรตัน์วชริะ 
  กลุ่มวชิา    วชิาชพีการพยาบาล 
  รหสัวชิาและชื่อวชิา  01998251 หลกัการและเทคนิคการพยาบาล  
        (Principles and Nursing Techniques) 
  จ านวนหน่วยกติ   3(2-2-5) 
  หลกัสตูรและประเภทรายวชิา หลกัสตูรพยาบาลศาสตรบณัฑติ  
  ประเภทของรายวชิา   หมวดวชิาเฉพาะ กลุ่มวชิาชพีการพยาบาล 
  ภาคการศกึษา/ชัน้ปีทีเ่รยีน  ภาคการศกึษาที ่1 นกัศกึษาพยาบาล ชัน้ปีที ่2 
  ค าอธบิายรายวชิา 
  ศึกษาหลักการและเทคนิคการปฏิบัติการพยาบาลแบบองค์รวมในการดูแลบุคคล      
ทุกช่วงวยัของชีวิตที่มภีาวะสุขภาพปกติและเบี่ยงเบน บนพื้นฐานการดูแลด้วยความเอื้ออาทร      
ยดึหลกัจรยิธรรมและสทิธมินุษยชน (วทิยาลยัพยาบาลบรมราชชนนี นพรตัน์วชริะ. 2554: 34) 
  วตัถปุระสงคร์ายวิชา  เมือ่เรยีนจบวชิานี้ นกัศกึษาสามารถ 
   1. อธบิายหลกัการและเทคนิคการปฏบิตักิารพยาบาลชนิดต่างๆได ้                 
   2. ระบุแนวทางการดูแลบนพื้นฐานทฤษฎกีารดูแลด้วยความเอื้ออาทรที่สอดคล้อง
กบัเทคนิคการปฏบิตักิารพยาบาลได ้
   3. ปฏบิตักิารพยาบาลบนพืน้ฐานทฤษฎกีารดแูลดว้ยความเอือ้อาทรใน
หอ้งปฏบิตักิารพยาบาลโดยค านึงถงึสทิธมินุษยชนและหลกัจรยิธรรมได้ 
   4. ตระหนกัถงึความส าคญัในการปฏบิตักิารพยาบาลแบบองคร์วมตามหลกัการและ
เทคนิคการพยาบาลทีถู่กตอ้ง 
 
 



80 
 

  สงัเขปหวัข้อรายวิชาหลกัการและเทคนิคการพยาบาล 
 บทที ่1 หลกัการและเทคนิคปฏบิตักิารพยาบาลดา้นความสุขสบาย  
 บทที ่2 หลกัการและเทคนิคปฏบิตัเิกีย่วกบัการควบคุมการแพรก่ระจายเชือ้   
 บทที ่3 หลกัการและเทคนิคการเกบ็สิง่ส่งตรวจและการเตรยีมตรวจ    
 บทที ่4 หลกัการและเทคนิคการวดัสญัญาณชพี ระยะเวลา 2 ชัว่โมง   
 บทที ่5 หลกัการและเทคนิคการใหอ้าหาร    
 บทที ่6 หลกัการและเทคนิคการดแูลการขบัถ่ายและการบนัทกึปรมิาณน ้าเขา้ -ออก 
 บทที ่7 หลกัการและเทคนิคการลา้ง  
 บทที ่8 หลกัการและเทคนิคการท าแผล พนัผา้ และการดแูลท่อระบาย  
 บทที ่9 เทคนิคการจดัท่า การเคลื่อนไหวและการฟ้ืนฟูร่างกาย  
 บทที ่10 หลกัการและเทคนิคการดแูลทางเดนิหายใจ 
 บทที ่11 หลกัการและเทคนิคการดแูลผูป่้วยก่อนและหลงัผ่าตดั 

   บทที ่12 หลกัการและเทคนิคการรบั การจ าหน่ายและการส่งต่อผูป่้วย การบนัทกึ
อาการ  

 บทที ่13 หลกัการและเทคนิคการดแูลผูป่้วยเมือ่เสยีชวีติ 
 

 4.3 รายวิชาปฏิบติัหลกัการและเทคนิคการพยาบาล 
   ชื่อสถาบนั วทิยาลยัพยาบาลบรมราชชนนี นพรตัน์วชริะ 
   กลุ่มวชิา วชิาชพีการพยาบาล  
   รหสัและชื่อรายวชิา 01998252 ปฏบิตัหิลกัการและเทคนิคการพยาบาล 
(Principles and Nursing Techniques Practicum) 
   จ านวนหน่วยกติ  3 หน่วยกติ 3(0-12-0)  
   หลกัสตูรและประเภทของรายวชิา หลกัสตูรพยาบาลศาสตรบณัฑติ 
   ประเภทของรายวชิา วชิาบงัคบัในหมวดวชิาเฉพาะ: กลุ่มวชิาชพีการพยาบาล 
   แหล่งฝึกประสบการณ์ภาคสนาม โรงพยาบาลนพรตันราชธานี 
   ภาคการศกึษา/ชัน้ปี     ภาคการศกึษาที่ 2  ชัน้ปีที ่2  
   ค าอธิบายรายวิชา 
   ปฏบิตัิการพยาบาล และการดูแลบุคคลทุกช่วงวยัของชวีติที่มภีาวะสุขภาพปกติ  
และเบีย่งเบนในสถานการณ์จรงิ ใชก้ระบวนการพยาบาลในการดแูลสุขภาพแบบองคร์วมบนพืน้ฐาน
การดูแลดว้ยความเอือ้อาทร โดยค านึงถงึความเป็นมนุษยแ์ละความปลอดภยัของผูร้บับรกิารภายใต้
ขอบเขตของกฎหมายและจรรยาบรรณวิชาชีพ ยดึหลกัจรยิธรรมและสิทธิมนุษยชน (วิทยาลัย
พยาบาลบรมราชชนนี นพรตัน์วชริะ. 2554: 34) 
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  วตัถปุระสงคก์ารเรียนรู้  (วทิยาลยัพยาบาลบรมราชชนนี นพรตัน์วชริะ. 2557: 4-7) 
  1. มคีวามรูเ้กีย่วกบัหลกัการและเทคนิคการใหก้ารพยาบาล 
  2. มคีวามเขา้ใจสาระส าคญัของกระบวนการพยาบาลและการน าไปใช้ 
  3. ปฏบิตักิารพยาบาลบนพืน้ฐานดว้ยความเอื้ออาทร  โดยค านึงถงึสทิธคิุณค่า ศกัดิศ์รี
ของความเป็นมนุษยข์องบุคคล ครอบครวั และชุมชนทัง้ในสภาวะสุขภาพปกตแิละเบีย่งเบนได ้
  4. ปฏบิตัทิกัษะการพยาบาลอย่างเป็นองค์รวมโดยประยุกต์ใช้ศาสตรแ์ละศลิป์ทางการ
พยาบาลรวมทัง้ใชก้ระบวนการพยาบาล หลกัฐานเชงิประจกัษ์แก่บุคคลทุกช่วงวยั  
  5. มีมนุษยสัมพนัธ์ที่ดีต่อผู้รบับริการและผู้ร่วมงานทุกระดับ  รวมทัง้ปรบัตัวในเชิง
วชิาชพีได ้
  6. มคีุณลกัษณะพื้นฐานของพยาบาลวิชาชีพที่เกี่ยวข้องกับความรบัผิดชอบ ความ
ซื่อสตัยแ์ละความมวีนิยั 
  7. สามารถสื่อสารกับผู้รบับรกิารและผู้ร่วมงานได้อย่างมปีระสิทธิภาพ ทัง้การอ่าน    
การฟัง การเขยีน 
  8. สามารถประยกุตใ์ชห้ลกัตรรกะ คณติศาสตร ์หลกัสถติ ิ
  9. แสดงพฤตกิรรมทีบ่่งบอกถงึอนุรกัษ์วฒันธรรม โดยมกีารใหก้ารพยาบาลโดยค านึงถงึ
ความเป็นปัจเจกบุคคล และความหลายหลายทางวฒันธรรม 
  10. สามารถสบืคน้ขอ้มลูและวเิคราะหข์อ้มลูจากแหล่งขอ้มลูทีห่ลากหลาย 
  11. มคีวามรบัผดิชอบต่อการกระท าของตนเอง 
 ระยะเวลาการฝึกปฏิบติั 
  ระยะเวลาการฝึกปฏบิตัิ 16 สปัดาห์ แบ่งเป็นกลุ่มละ 7-8 คน ฝึกปฏบิตัิทุกวนัองัคาร   
วนัพุธ วนัพฤหสับด ีและวนัศุกร ์เวลา 07.30 - 16.30 น. ยกเวน้วนัพฤหสับด ีเวลา 07.30-12.00 น. 
(วทิยาลยัพยาบาลบรมราชชนนี นพรตัน์วชริะ. 2557: 4-7) 
 
 4.4 แนวปฏิบติัการป้องกนัการติดเช้ือในโรงพยาบาล 
 ความหมายของโรคติดเช้ือในโรงพยาบาล 
 สริริตัน์ ฉัตรชนัสุชา; ปรางทพิย ์อุจะรตัน์; และณัฐสุรางค์ บุญจนัทร์ (2550: 14) กล่าวถึง 
โรคติดเชื้อในโรงพยาบาล (Nosocomial infection) หมายถึง การติดเชื้อที่เกิดจากการได้รบัเชื้อ
ขณะทีผู่ป่้วยไดร้บัการตรวจและ/หรอืไดร้บัการรกัษาในโรงพยาบาล รวมทัง้การตดิเชือ้ของบุคลากร
จากการปฏบิตังิานในโรงพยาบาล 
 ก าธร มาลาธรรม; และสุสนัต์ อาศนะธรรม (2556: 3) กล่าวถึง การตดิเชื้อในโรงพยาบาล 
หมายถงึ การตดิเชื้อที่ผู้ป่วยได้รบัเชื้อขณะรบัการตรวจ/รกัษาในสถานพยาบาล ไม่รวมถงึการติด
เชือ้ทีผู่ป่้วยไดร้บัเชือ้ก่อนและเขา้โรงพยาบาลในระยะฟักตวัของโรคและการตดิเชือ้ของบุคลากรทาง
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การแพทย์ อันเนื่องจากการปฏบิตัิงาน โดยผู้วินิจฉัยการติดเชื้อในโรงพยาบาล คอื แพทย์ผู้ให้      
การรกัษาหรอืผูเ้ชีย่วชาญดา้นโรคตดิเชือ้ 
 อะเคื้อ อุณหเลขกะ (2554: 3) กล่าวถึง การติดเชื้อในโรงพยาบาล หมายถึง การติดเชื้อ     
ซึ่งเกิดจากการที่ผู้ป่วยได้รบัเชื้อจุลชีพขณะอยู่ในโรงพยาบาล ซึ่งเชื้อจุลชีพอาจเป็นเชื้อที่อยู่           
ในผู้ป่วยเอง หรืออาจเป็นเชื้อจากภายนอกร่างกายผู้ป่วย โดยขณะที่ผู้ป่วยเข้ารับการรกัษา           
ในโรงพยาบาล ผูป่้วยไม่มอีาการและอาการแสดงของการตดิเชือ้และไม่ไดอ้ยู่ในระยะฟักตวัของเชือ้ 
นัน้ๆ เป็นหลกัดว้ย 
 สมหวงั ด่านชยัวจิติร (2544: 18) กล่าวถงึ การตดิเชือ้ในโรงพยาบาล หมายถงึ โรคตดิเชื้อ  
ที่เกิดจากการได้รบัเชื้อขณะรบัการตรวจ/รกัษาในโรงพยาบาล รวมถึงการติดเชื้อของบุคลากร      
ทางการแพทยอ์นัเน่ืองจากการปฏบิตังิาน 
 สรุปได้ว่า การตดิเชื้อในโรงพยาบาล หมายถงึ โรคตดิเชื้อที่เกดิจากการได้รบัเชื้อขณะรบั
การตรวจ/รกัษาในสถานพยาบาล รวมถงึการติดเชื้อของบุคลากรทางการแพทย์อนัเนื่องจากการ
ปฏบิตังิาน 
 องคป์ระกอบของการติดเช้ือในโรงพยาบาล 
 องค์ประกอบส าคญัซึ่งเกี่ยวขอ้งกบัการเกดิและการกระจายของโรค ทางวทิยาการระบาด
เรยีกว่า Epidemiologic triad (อะเคือ้ อุณหเลขกะ. 2554: 14-21) ซึง่ประกอบดว้ย 
 1. คน (Host) 
 2. สิง่ทีท่ าใหเ้กดิโรค (Agent) 
 3. สิง่แวดลอ้ม (Environment) 
 องคป์ระกอบทัง้สามนี้มคีวามสมัพนัธก์นั ในสภาวะปกตเิมื่อองคป์ระกอบทัง้สามคอื สิง่ทีท่ า
ให้เกิดโรค คน และสิง่แวดล้อมอยู่ในภาวะสมดุล จะไม่เกิดโรคขึ้น หากมสีิง่หนึ่งสิง่ใดท าให้ภาวะ
สมดุลขององค์ประกอบทัง้สามเปลี่ยนแปลงไป ไม่ว่าจะเกดิการเปลี่ยนแปลงในสิง่ที่ท าให้เกดิโรค 
เกดิการเปลีย่นแปลงในตวัคน หรอืสิง่แวดลอ้มเปลีย่นไป จะท าใหเ้กดิโรคหรอืเกดิการระบาดของโรค
 ภาวะที่ท าให้เกิดความไม่สมดุลขององค์ประกอบของการเกิดโรค (อะเคื้อ อุณหเลขกะ. 
2554: 148) เกดิจาก 
 1. สิ่งที่ท าให้เกิดโรค มีการเปลี่ยนแปลงเพิ่มจ านวนขึ้น หรือมีความสามารถในการ
แพรก่ระจายโรคมากขึน้ 
 2. มกีารเปลี่ยนแปลงในคนท าให้ภูมติ้านทานต่อโรคลดลงหรอืสดัส่วนของผู้ทีม่คีวามไวรบั
ต่อการเกดิโรคเพิม่ขึน้ 
 3. การเปลีย่นแปลงของสิง่แวดลอ้มทีส่นับสนุนใหส้ิง่ทีท่ าใหเ้กดิโรคแพร่กระจายไดง้่ายหรอื
ท าใหค้นมคีวามไวรบัต่อเชือ้มากขึน้ 
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 การติดเชื้อในโรงพยาบาลเกิดขึ้น เนื่ องจากความไม่สมดุลขององค์ประกอบที่ส าคัญ           
3 องค์ประกอบคือ ผู้ป่วย เชื้อก่อโรคและสิ่งแวดล้อม ซึ่งรวมถึงบุคลากร อุปกรณ์เครื่องมอืทาง
การแพทย์ ยาหรอืสารน ้าที่ผู้ป่วยได้ สิง่แวดล้อมในหอผู้ป่วย รายละเอยีดของแต่ละองค์ประกอบ 
(อะเคือ้ อุณหเลขกะ. 2554: 14-21) มดีงันี้ 
 1. ผูป่้วย 
 ความต้านทานต่อเชือ้โรคของแต่ละคนแตกต่างกนั บางคนอาจมภีูมคิุ้มกนัต่อเชื้อโรคท าให้
ไม่เกิดการติดเชื้อหรอืสามารถต่อต้านการเจรญิแพร่พนัธุ์ของเชื้อก่อโรคได้ บางคนเมื่อได้รบัเชื้อ   
เชื้ออาจเจรญิบนร่างกายของคนนัน้ และท าให้คนนัน้กลายเป็นพาหะของเชื้อที่ไม่มอีาการปรากฎ 
(Asymptomatic carriers) หรอืบางคนราจเกิดการเจบ็ป่วย ปัจจยัต่างๆ เกี่ยวกบัคนที่เกี่ยวขอ้งกบั
การเกดิโรค ไดแ้ก่ อาย ุโรคประจ าตวั การรกัษาตวัยยาต้านจุลชพี หรอื ยากดภมูติ้านทาน โรคหรอื
ภาวะของผูป่้วยทีส่่งเสรมิใหผู้ป่้วยตดิเชือ้ไดง้า่ย 
 2. เชือ้ก่อโรค 
 เชื้อก่อโรค ที่พบเป็นสาเหตุของการตดิเชื้อในโรงพยาบาล แบ่งออกได้เป็น 2 พวกใหญ่ๆ 
คือ เชื้อใน Gram positive cocci ซึ่งได้แก่ เชื้อ Staphylococci และ Streptococci และเชื้อ Gram 
negative bacilli ซึ่งที่พบบ่อยได้แก่ เชื้อ Pseudomonas, Enterobacter, Klebsiella, Acinetobacter 
เชื้อจุลชีพเหล่านี้เป็นเชื้อที่อยู่นอกร่างกายผู้ป่วย ท าให้เกิดการติดเชื้อในโรงพยาบาลจากการ         
ทีบุ่คลากรเป็นผูแ้พร่กระจายเชือ้โดยการสมัผสัผูป่้วย (Cross Infection) เกดิจากการทีอุ่ปกรณ์หรอื
เครื่องมอืทางการแพทย์มกีารปนเป้ือนเชื้อ และมกีารน าเชื้อเข้าสู่ร่างกายผู้ป่วย จากการที่ผู้ป่วย
ได้รบัการสอดใส่อุปกรณ์เข้าสู่ร่างกาย เกิดจากการปฏิบตัิที่ไม่ถูกต้องของบุคลากรขณะให้การ
รกัษาพยาบาลผูป่้วย เกดิจากการปนเป้ือนเชือ้ในยา สารน ้า อาหารที่ให้แก่ผู้ป่วย เป็นต้น การเกดิ
การตดิเชือ้ในโรงพยาบาล ส่วนใหญ่พบว่า เกดิจากเชือ้ซึง่อยูใ่นสิง่แวดลอ้มของโรงพยาบาล  
 3. สิง่แวดลอ้ม (Environment) 
 สิง่แวดล้อม เป็นปัจจยัที่เกี่ยวข้องกับการเกิดการติดเชื้อในโรงพยาบาล ที่มคีวามส าคญั
ปัจจยัทัง้หลายทีอ่ยู่ในวงจรของการตดิเชื้อ ตวัอย่างของสิง่แวดลอ้มของโรงพยาบาลที่อาจส่งผลให้
เกดิการเพิม่จ านวนของเชือ้ก่อโรคในสิง่แวดลอ้มของโรงพยาบาล ไดแ้ก่ ความชืน้ ซึง่ส่งเสรมิใหเ้ชือ้
ก่อโรคเจรญิและเพิม่จ านวนขึน้ ท าใหผู้ป่้วยมโีอกาสไดร้บัเชือ้สงูขึน้ ความรอ้นหรอือุณหภมูสิูง ท าให้
ผูป่้วยอ่อนเพลยี ร่างกายอ่อนแอลง การด ารงชวีติของเชื้อจุลชพี ขึน้อยู่กบัสิง่แวดล้อมทัง้อุณหภูมิ 
ความชืน้ ภาวะความเป็นกรดด่าง และรงัส ีซึง่ส่งผลต่อรงัโรคหรอืแหล่งโรค 
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 แนวปฏิบติัการป้องกนัการติดเช้ือในโรงพยาบาล 
 ศูนย์ควบคุมและป้องกันโรค ประเทศสหรฐัอเมริกา (Centers for Disease Control and 
Prevention ได้จดัท าแนวปฏบิตัใินการป้องกนัการตดิเชือ้ โดยพจิารณาจากขอ้มูลการวจิยั แนวคดิ
ทฤษฎต่ีางๆ และได้ก าหนดระดบัความน่าเชื่อถอืตามหลกัฐานเชงิประจกัษ์ในการใหค้ าแนะน าการ
ปฏบิตัไิว ้ดงันี้ (อะเคือ้ อุณหเลขกะ. 2554: 214) 
  Category IA หมายถึง แนะน าให้ปฎิบ้ติอย่างเคร่งครดั  ซึ่งได้รบัการสนับสนุนจาก
ผลการวิจัยเชิงทดลอง การวิจัยทางคลินิก และการวิจัยทางระบาดวิทยาที่มีระเบียบวิธีวิจ ัย             
ทีเ่ชื่อถอืได ้ 
  Category IB หมายถึง แนะน าให้ปฏิบัติอย่างเคร่งครดั ซึ่งได้ร ับการสนับสนุนจาก
ผลการวจิยัและมผีลการวจิยัเชงิทดลอง การวจิยัทางคลนิิก หรอืการวจิยัทางระบาดวทิยาสนับสนุน 
และมเีหตุผลทางทฤษฎ ี
  Category IC หมายถงึ จ าเป็นตอ้งปฏบิตัติามขอ้บงัคบัหรอืตามมาตรฐาน  
  Category II หมายถงึ แนะน าใหป้ฏบิตัโิดยมผีลการวจิยัทางคลนิิกหรอืทางระบาดวทิยา
สนบัสนุนและมเีหตุผลทางทฤษฎแีนะน าใหป้ฏบิต้ิ 
  No recommendation; unresolved issue หมายถงึ ไม่มขีอ้มลูสนบัสนุนเพยีงพอ 
 การป้องกันการติดเชื้อในโรงพยาบาลแบบมาตรฐาน (Standard precautions) หมายถึง   
การปฏบิตัใินการดูแลผูป่้วยทุกรายที่เขา้รบัการรกัษาในโรงพยาบาลไม่ว่าผูป้วยจะมอีาการตดิเชื้อ
หรอืไม่ หรอืได้รบัการวนิิจฉัยว่า ป่วยเป็นโรคใด โดยมุ่งเน้นการป้องกนัการแพร่กระจายเชื้อ จาก
เลอืด สารน ้า สารคดัหลงัของรา่งกาย (blood body fluid) เยื่อบุเมอืก (mucous membrane) ผวิหนัง
ที่มรีอยฉีกขาด (non intact skin) รวมถึงการปฏบิตัิต่อชิ้นเนื้อหรอืสารคดัหลัง่ทางห้องปฏบิตัิการ
ดว้ย (ก าธร มาลาธรรม; และสุสนัต ์อาศนะธรรม. 2556: 29-37) 
 การปฏิบติัเก่ียวกบัการป้องกนัการติดเช้ือในโรงพยาบาลแบบมาตรฐาน ได้แก่ (ก าธร 
มาลาธรรม; และสุสนัต ์อาศนะธรรม. 2556: 29-37) 
  1.1 ท าความสะอาดมอื 
  1.2 การใชอุ้ปกรณ์ป้องกนัรา่งกาย 
  1.3 การป้องกนัอุบตัเิหตุจากของแหลมคม 
  1.4 การจดัสิง่แวดลอ้มใหป้ลอดภยั 
 มรีายละเอยีดดงันี้  
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 1.1 การท าความสะอาดมือ 
 ความหมายของการท าความสะอาดมือ 
 การลา้งมอื หมายถงึ การขดัถูใหท้ัว่มอืรวมทัง้ช่องลายน้ิวมอืดว้ยสบู่หรอืสารเคมแีละน ้า แลว้
ลา้งออกใหส้ะอาด เป็นวธิทีีม่ปีระสทิธภิาพสูงสุดและคุม้ค่าทีสุ่ดในการป้องกนัการตดิเชือ้ การลา้งมอื
ทีถู่กวธิรีว่มกบัการเชด็มอืดว้ยผา้สะอาดทุกครัง้สามารถลดการตดิเชือ้ในโรงพยาบาลได้  
 ประเภทของการล้างมือ 
 การลา้งมอื แบ่งออกเป็น 3 ประเภทดงันี้ 
  1.1.1  การล้างมือด้วยน ้ ากับสบู่ธรรมดา (Normal Handwashing) เป็นการล้างมือ      
เพื่อขจดัสิง่เปอะเป้ือน ฝุ่ นละออง เหงื่อไคลบนฝ่ามอืออกเพื่อให้มอืสะอาด และท าความสะอาดมอื 
เพื่อขจดัคราบสกปรกที่อาจปนเป้ือนที่มอืออกโดยใช้น ้าและสบู่ธรรมดา เวลาที่ใช้ในการล้างมอื    
ควรนานอยา่งน้อย 30 วนิาท ี
  ขัน้ตอนการลา้งมอืดว้ยน ้ากบัสบู่ธรรมดา (Normal Handwashing) มดีงันี้ 
   ขัน้ที่ 1 ใช้สบู่เหลวฟอกให้ทัว่ฝ่ามอืและระหว่างซอกนิ้วมอืด้านหน้า โดยหนัฝ่ามอื
เขา้หากนั กางน้ิวและถูระหว่างซอกนิ้วมอื 
   ขัน้ที ่2 ฟอกหลงัมอืและระหว่างซอกนิ้วมอืดา้นหลงั โดยใชฝ่้ามอืขา้งหนึ่งถูหลงัมอื
อกีขา้งหนึ่ง กางน้ิวและถูระหว่างซอกนิ้วมอื ท าสลบักนัทัง้ 2 ขา้ง 
   ขัน้ที ่3 ฟอกนิ้วและขอ้นิ้วมอืดา้นหลงั ท ามอืลกัษณะจบัลอ็คกนั ใชฝ่้ามอืขา้งหนึ่งถู
หลงันิ้วมอือกีขา้งหนึ่ง ท าสลบักนัทัง้ 2 ขา้ง 
         ขัน้ที่ 4 ฟอกนิ้วหวัแม่มอืโดยมอืขา้งหนึ่งก านิ้วหวัแม่มอือกีขา้งหนึ่งหมุนไปมาท า
สลบักนัทัง้ 2 ขา้ง 
   ขัน้ที่ 5 ฟอกปลายนิ้วมอืและลายเสน้มอื  โดยขยุม้ปลายนิ้วมอืขา้งหนึ่ง ถูวนไปมา
บนฝ่ามอือกีขา้งหนึ่ง ท าสลบักนัทัง้ 2 ขา้ง 
   ขัน้ที่ 6 ฟอกรอบข้อมือ โดยมือข้างหนึ่งก ารอบข้อมืออีกข้างหนึ่ งหมุนไปมา          
ท าสลบักนัทัง้ 2 ขา้ง       
     1.1.2 การลา้งมอืดว้ยน ้ากบัน ้ายาท าลายเชือ้ (Hygienic Handwashing) เป็นการลา้งท า
ความสะอาดมอื  เพื่อขจดัเชื้อที่ปนเป้ือนบนมอืหรอืต้องการท าความสะอาดมอืให้อยู่ในระดบัที่
ปลอดภยัต่อการใหบ้รกิารผูป่้วย โดยใชน้ ้าและน ้ายาท าลายเชือ้ เช่น  4% chlorhexidine gluconate 
เวลาทีใ่ชใ้นการลา้งมอื ควรนานอยา่งน้อย 30 วนิาท ี  
  ในกรณีทีม่อืไม่เป้ือนเลอืด สารน ้าหรอืสารคดัหลัง่ของผู้ป่วย และสถานทีไ่ม่เอื้ออ านวย
ในการล้างมอืดว้ยน ้าและน ้ายาท าลายเชื้อ อาจใช้น ้ายาท าลายเชื้อที่มแีอลกอฮอล์ (Alcohol based  
solution หรอื Alcohol based gel) ประมาณ 5 มลิลลิติร ถูมอืสองข้างให้ทัว่จนน ้ายาแห้ง ใช้เวลา
ประมาณ 20-30 วนิาท ี
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  1.1.3 การล้างมอืก่อนท าหตัถการ (Surgical Handwashing) เป็นการล้างและท าความ
สะอาดมอื เพื่อขจดัเชือ้จนมัน่ใจว่าผูป่้วยทีไ่ดร้บับรกิารตอ้งปลอดภยั  โดยใชน้ ้าและน ้ายาท าลายเชือ้ 
เช่น 4% chlorhexidine gluconate เวลาที่ใช้ในการล้างมือจนถึงข้อศอกนาน 2-6  นาที หรือ  
Alcohol based product ( 60-95% alcohol alone or 50-95%  alcohol when combined with 
chlorhexidine gluconate) แทนการลา้งดว้ยน ้าและน ้ายาท าลายเชือ้ 
  ขัน้ตอนการลา้งมอืก่อนท าหตัถการ (Surgical Handwashing) ดงันี้ 
   ปฏบิตัติามขัน้ตอนแบบการลา้งมอืดว้ยน ้ากบัน ้ายาท าลายเชือ้ แต่การฟอกน ้ายาให้
ฟอกจากมอื รอบข้อมอืไล่ขึน้มาจนถงึข้อศอก ท าซ ้าอย่างน้อย 2 ครัง้ ใช้เวลาประมาณ 2-6 นาท ี   
ผา้เชด็มอืต้องปราศจากเชือ้ชนิดใชค้รัง้เดยีว การฟอกมอืครัง้แรกของแต่ละวนั ถ้ามอืหรอืเลบ็เป้ือน 
อาจใชแ้ปรงขนอ่อนแปรงซอกเลบ็และปลายเลบ็ก่อนฟอกมอื  
  ศูนย์ควบคุมและป้องกนัโรค ประเทศสหรฐัอเมรกิา (อะเคื้อ อุณหเลขกะ. 2554: 277; 
อ้ า ง อิ ง จ าก  Centers for Disease Control and Prevention. 2007: Online)  ไ ด้ ใ ห้ ค า แน ะน า            
การปฏบิตัใินการท าความสะอาดมอื ดงันี้ 
   1. ขณะให้การดูแลผู้ป่วย ควรหลีกเลี่ยงการสัมผัสพื้นผิวสิ่งแวดล้อมบริเวณ
ใกล้เคียงกับผู้ ป่วย เพื่อ ป้องกันมิให้มือเกิดการปนเป้ือนเชื้อจากพื้นผิวสิ่งแวดล้อมและ                  
การแพรก่ระจายเชือ้จากมอืทีป่นเป้ือนสู่สิง่แวดลอ้มรอบตวัผูป่้วย (IB/IC) 
   2. เมื่อมือเป้ือนเลือด สารคัดหลัง่ สิ่งขบัถ่ายจากร่างกาย ท าความสะอาดมือ         
สบู่ผสมน ้ายาท าลายเชือ้และน ้า (IA) 
   3. หากมอืไม่เป้ือน หรอืหลงัจากท าความสะอาดมอืที่เป้ือนดว้ยน ้าและสบู่แลว้ควรถู
มอืด้วยแอลกอฮอล์ท าความสะอาดมอื วธิีการที่เหมาะสมในการท าลายเชื้อที่มอื  คอื การถูด้วย
แอลกอฮอล์ หรอืล้างมอืด้วยสบู่ผสมน ้ายาท าลายเชื้อ การใช้แอลกอฮอล์ถูมอืทนัทหีลงัจากล้างมอื
ดว้ยน ้าและสบู่ หากปฏบิตับิ่อยๆ อาจท าใหเ้กดิผวิหนงัอกัเสบได ้(IB) ควรท าความสะอาดมอื เมือ่ 
    3.1 ก่อนสมัผสัผูป่้วย (IB) 
    3.2 หลงัสมัผสัเลอืด สารคดัหลัง่ สิง่ขบัถ่าย เยือ่บุผวิหนงัทีผ่ดิปกต ิ(IA) 
    3.3 หลงัสมัผสัผวิหนงัผูป่้วย เช่น การวดัความดนัโลหติ (IB) 
    3.4 เมื่อสมัผสัส่วนของร่างกายผู้ป่วยที่มกีารปนเป้ือนและจะต้องให้การดูแล
ส่วนของรา่งกายทีส่ะอาด (II) 
    3.5 หลงัสมัผสัสิง่ของเครือ่งใช ้อุปกรณ์การแพทยข์องผูป่้วย (II) 
    3.6 หลงัจากถอดถุงมอื (IB) 
   4. ท าความสะอาดมอืด้วยสบู่หรอืสบู่ผสมน ้ายาท าลายเชื้อและน ้า หากใหก้ารดูแล
ผูป่้วยทีต่ดิเชือ้ เนื่องจากแอลกอฮอลแ์ละน ้ายาท าลายเชือ้อื่นๆ ไมส่ามารถท าลายสปอรไ์ด ้(II) 
   5. ไมส่วมเลบ็ปลอมเมือ่ใหก้ารดแูลผูป่้วยทีม่คีวามเสีย่งต่อการตดิเชือ้สงู (IA) 
 



87 
 

 1.2 การใช้เคร่ืองป้องกนัร่างกาย 
 หลกัการใช้เครื่องป้องกนัร่างกาย มดีงันี้ (Personal Protective Equipment) (ก าธร มาลา
ธรรม; และสุสนัต ์อาศนะธรรม. 2556: 28-37) 
  - ใชเ้มื่อจ าเป็น ควรใชเ้ครื่องป้องกนัร่างกายเฉพาะในกรณีทีม่ขีอ้บ่งชีใ้หใ้ชเ้ท่านัน้ และ
เมือ่หมดกจิกรรมนัน้แลว้ใหถ้อดเครือ่งป้องกนัรา่งกายนัน้ออก 
  - เลอืกใช้เครื่องป้องกนัให้เหมาะแก่งาน การเลอืกใช้เครื่องป้องกนัร่างกายแต่ละชนิด
ขึน้อยูก่บัวตัถุประสงคว์่าตอ้งการป้องกนัใครและอวยัวะส่วนใด ผูป้ฏบิตังิานต้องมคีวามรูว้่ากจิกรรม
แต่ละอยา่งเสีย่งต่อการสมัผสัเชือ้โรคหรอืสารพษิหรอืไม่ 
  - เลอืกใชข้นาดทีพ่อดี ต้องใช้เครื่องป้องกนัร่างกายที่มขีนาดเหมาะสม เพื่อให้ได้ผลด ี  
ในดา้นการป้องกนัและสะดวกต่อการปฏบิตังิาน 
  - เลอืกใชใ้หเ้หมาะกบัเศรษฐานะ 
  - การหมนุเวยีนและก าจดัอยา่งเหมาะสม 
 การใช้เคร่ืองป้องกนัร่างกาย 
 เครือ่งป้องกนัรา่งกายทีใ่ชท้างการแพทย ์ประกอบดว้ย  
  1.2.1 หมวก (cap)  
  1.2.2 แว่นป้องกนัตา (eyeware)  
  1.2.3 ผา้ปิดปาก-จมกู (mask)  
  1.2.4 ถุงมอื (glove)  
  1.2.5 เสือ้คลุม (gown)  
  1.2.6 รองเทา้ (footware)  
  มรีายละเอยีด ดงันี้ (ก าธร มาลาธรรม; และสุสนัต์ อาศนะธรรม. 2556: 28-37; สมหวงั    
ด่านชยัวจิติร. 2544: 98-109) 
  1.2.1 หมวก 
  หมวกทีใ่ชท้างการแพทย ์ท าดว้ยผา้หรอืกระดาษ ตอ้งมขีนาดพอดทีีจ่ะคลุมผมไดห้มด  
  วตัถปุระสงค ์เพื่อป้องกนัการกระจายของรงัแคและเสน้ผมของผูส้วมใส่   
  ข้อบ่งช้ี  
   - ผ่าตดัหรอืช่วยผ่าตดั 
   - ปฏบิตังิานอยูใ่นสถานทีท่ีต่อ้งการความสะอาด เช่น หอ้งผ่าตดั เป็นตน้ 
   - ขณะปฏิบตัิงานเกี่ยวกบัวสัดุปราศจากเชื้อ เช่น การเตรยีมยา สารน ้าที่ให้ทาง
หลอดเลอืด เป็นตน้ 
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  1.2.2 แว่นป้องกนัตา 
  วตัถปุระสงค ์
   การสวมแว่นป้องกนัตา เพื่อป้องกนัเยื่อบุตา จมกูและปากระหว่างการท าหตัถการ
และกจิกรรมกบัผู้ป่วยที่มแีนวโน้มว่าอาจมกีารพุ่งกระเด็นของเลอืดสารคดัหลัง่น ้าที่หลัง่ออกจาก
อวยัวะ สิง่ขบัถ่าย (Category IB) 
  ข้อบ่งช้ี 
   - หตัถการทีอ่าจจะมเีลอืดกระเดน็เขา้ตา เช่น การผ่าตดั การท าคลอด 
   - หตัถการทีค่าดว่าอาจจะมสีารคดัหลัง่พุ่งเขา้ตา เช่น การดดูเสมหะผูป้วย 
   - หตัถการที่อาจจะมลีะอองฝอยเขา้ตา เช่น การกรอฟัน การกรอหรอืเลื่อยกระดูก 
การปฏบิตังิานในหอ้งปฏบิตักิาร ฯลฯ 
  วสัดุทีใ่ชป้้องกนัตา ม ี4 ชนิด ดงันี้ 
   1. แว่นตาธรรมดา ไม่มแีผงป้องกนั สารน ้าหรอืละอองจะเขา้ตา ไดจ้ากดา้นขา้งและ
ดา้นล่างไมเ่หมาะส าหรบัหตัถการทีม่คีวามเสีย่ง 
   2. แว่นตาที่มแีผงกัน้ แผงด้านข้างและด้านล่างจะกระชบักบั ใบหน้า ช่วยป้องกนั
สารน ้าและละอองไดอ้ยา่งด ี
   3. แว่นตาส าหรบัสวมใส่ขณะว่ายน ้า จะกระชบัแน่นกบัใบหน้า ป้องกนัไม่ให้ละออง   
เขา้ตา 
   4. หน้ากาก (face shield) อาจจะเป็นแผงติดกบักรอบ ใช้สวม ศีรษะ ข้อดคีือน ้า
หนกัน้อย ใส่สะดวก แต่การป้องกนัน ้าหรอืละอองทีเ่ขา้ทางดา้นขา้งและดา้นล่างไมค่่อยดี 
  1.2.3 ผา้ปิดปาก – จมกู  
  วตัถปุระสงค ์
   การสวมผ้าปิดปาก-จมูก แว่นป้องกนัตา และหน้ากาก เพื่อป้องกนัเยื่อบุตา จมูก
และปากระหว่างการท าหตัถการและกจิกรรมกบัผูป่้วยทีม่แีนวโน้มว่าอาจมกีารพุ่งกระเดน็ของเลอืด
สารคดัหลัง่น ้าทีห่ลัง่ออกจากอวยัวะ สิง่ขบัถ่าย (Category IB) 
  ข้อบ่งช้ี 
   - การท าหตัถการ เช่น ผ่าตดั ฟอกผวิหนงัผูป่้วยไฟไหมน้ ้ารอ้นลวก ฯลฯ 
   - เมื่อบุคลากรหรอืผูเ้ยีย่มไขเ้ป็นโรคทีต่ดิต่อไดท้างลมหายใจ เช่น ไขห้วดั วณัโรค 
เป็นตน้ 
   - การดแูลผูป่้วยหรอืการปฏบิตังิานในหอ้งทดลองทีอ่าจจะมเีลอืด สารน ้าหรอืละออง
ของสิง่เหล่านี้กระเดน็ เขา้ปาก จมกู 
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  แนวปฏิบติัการใช้อปุกรณ์ป้องกนัในการป้องกนัเย่ือบตุา จมกู และ ปาก 
   - ใชอุ้ปกรณ์ป้องกนัในการป้องกนัเยือ่บุตา จมกู และ ปาก ในการปฏบิตักิจิกรรม 
พยาบาลผู้ป่วยที่คาดว่าจะมกีารกระเด็นของเลอืด สารน ้าในร่างกาย สารคดัหลัง่ และสิง่ขบัถ่าย
เลอืกใชผ้า้ปิดปาก-จมกู แว่นป้องกนัตา (Category IB/IC) 
   - กจิกรรมทีท่ าใหเ้กดิการกระจายของฝอยละออง เช่น การดดูเสมหะ การใส่ท่อช่วย
หายใจ ในผู้ป่วยที่คาดว่าจะเกิดการติดเชื้อจากการแพร่กระจายทางการหายใจ  เช่น วัณโรค         
โรคระบบทางเดนิหายใจลม้เหลวอยา่งเฉียบพลนั เลอืกสวมใส่ดงันี้ สวมหน้ากากเพื่อป้องกนัใบหน้า
ดา้นขา้งและดา้นหน้า สวมผา้ปิดปาก-จมกูรว่มกบัหน้ากาก สวมผา้ปิดปาก-จมกูรว่มกบัแว่นป้องกนั
ตา (Category IB) 
  1.2.4 ถงุมือ 
  วตัถปุระสงค ์ 
   การสวมถุงมือที่ใช้ทางการแพทย์ เพื่อป้องกันมือที่อยู่ในถุงมือมิให้สัมผัสกับ         
สิง่สกปรก สารพษิ หรอืเชือ้โรค และป้องกนัสิง่ทีจ่บัตอ้งไมใ่หเ้ปีอนสิง่สกปรกหรอืเชือ้โรคทีอ่ยูบ่นมอื 
  ประเภทของถงุมือ ถุงมอืยางทีใ่ชใ้นสถานพยาบาล ม ี2 ประเภท คอื 
   1.2.4 .1. ถุงมือปราศจากเชื้อ  (sterile glove) อาจจะเป็นถุงมือที่ใช้ครัง้ เดียว 
(disposable) หรอืถุงมอืทีผ่่านการอบไอน ้าฆา่เชือ้  
   1.2.4 .2. ถุงมอืสะอาด (non-sterile glove) เป็นถุงมอืทีไ่ม่ไดร้บัการท าใหป้ราศจาก
เชือ้ประกอบดว้ย 
   มรีายละเอยีด ดงันี้  
   1.2.4 .1 ถงุมือปราศจากเช้ือ (sterile glove)  
   ข้อบ่งช้ี 
    - ควรหยบิจบัเครือ่งมอืทีป่ราศจากเชือ้ 
    - การท าหตัถการ เช่น การเจาะ การผ่าตดั ฯลฯ 
   วิธีการใช้ 
    1. ก่อนใส่ถุงมอืใหล้า้งมอืใหส้ะอาดดว้ยน ้าและน ้ายาท าลายเชือ้นาน 3 - 5 นาท ี
(surgical hand washing) เพื่อป้องกนัเชือ้บนมอืไม่ใหไ้ปปนเป้ือน วสัดุ หรอืร่างกายของผูป้วยทีจ่บั
ตอ้งในกรณีทีถุ่งมอืขาด เนื่องจากถุงมอืทีใ่ชอ้าจจะขาดก่อนใชห้รอืหลงัจากการใชก้ไ็ดใ้นกรณีเช่นนี้
มอืทีส่ะอาด จะมอีนัตรายน้อยกว่ามอืทีส่กปรก 
    2. เมื่อล้างมอืแล้วเช็ดมอืให้แห้งด้วยผ้าปราศจากเชื้อ แล้วจงึสวมถุงมอือย่าง  
ถูกวธิ ีโดยระวงัไมใ่หผ้วิดา้นนอกของถุงมอืสมัผสักบัผวิหนงั 
    3. ถ้าถุงมอืรัว่หรอืขาดเล็กน้อยขณะใช้ให้สวมถุงมอืปราศจากเชื้อคู่ใหม่ทบั    
ลงบนถุงมอืเก่า แต่ถ้าขาดมาก เช่น นิ้วทะลุถุงมอืออกมา ให้ถอดถุงมอืทิ้งแล้วล้างมอืด้วยน ้ายา
ท าลายเชือ้เช่นเดยีวกบัทีก่ล่าวขา้งตน้ก่อนสวมถุงมอืใหม่ 
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    4. เมื่อเสรจ็ภารกิจ ให้ถอดถุงมอืใส่ลงในถงัมูลฝอยติดเชื้อที่เตรยีมไว้โดยไม่
ตอ้งเชด็หรอืลา้ง 
    5. เมื่อถอดถุงมอืแล้ว ให้ล้างมอืด้วยน ้าและน ้ายาท าลายเชื้อ (hygienic hand 
washing) เพื่อท าลายเชือ้บนผวิหนงัทีอ่าจตดิมาเนื่องจากถุงมอืรัว่หรอืขาดระหว่างใชง้าน 
   1.2.4.2 ถงุมือสะอาด 
   ข้อบ่งช้ี 
    - ให้สวมเมื่อสมัผสักบัเลอืด สารคดัหลัง่ น ้าที่หลัง่ออกจากอวยัวะ สิง่ขบัถ่าย 
และของใชท้ีม่กีารปนเป้ือน 
    - การจบัต้องผู้ปวยหรอือวยัวะส่วนใดส่วนหนึ่งของผู้ปวย ที่มหีรอืคาดว่าจะมี
เชือ้โรคอนัตราย 
    - การหยบิจบั ลา้ง วสัดุหรอืสถานที่ทีส่กปรก หรอืมเีชือ้โรค (ใช้ถุงมอืยางชนิด
หนา) 
   แนวปฏิบติัการสวมถงุมือ 
    1. สวมถุงมอืเมื่อจะสมัผสัเลอืดหรอืสิง่ปนเป้ือน เยื่อบุผวิหนัง ผวิหนังที่มรีอย
แยกหรอืผวิหนงัผูป่้วยทีม่กีารปนเป้ือน เช่น อุจจาระ ปัสสาวะ (Category IB) 
    2. เลอืกใชถุ้งมอืใหเ้หมาะสมกบักจิกรรมทีป่ฏบิตั ิ(Category IB) 
     2.1 สวมถุงมอืทีใ่ชค้รัง้เดยีวแลว้ทิง้ในการดแูลผูป่้วยทัว่ไป 
     2.2 สวมถุงมอืที่ใชค้รัง้เดยีวแล้วทิง้ หรอื ถุงมอืทีน่ ากลบัมาใชซ้ ้าในการท า
ความสะอาดสิง่แวดลอ้ม และอุปกรณ์ทางการแพทย ์
    3. ถอดถุงมอืหลงัจากสมัผสัผูป่้วยหรอืสมัผสัสิง่แวดลอ้ม รวมถงึอุปกรณ์ทาง 
การแพทย์ และใช้เทคนิคที่ถูกต้องในการถอดถุงมอืเพื่อป้องกนัการปนเป้ือน ใช้ถุงมอื 1 คู่ในการ
ดูแลผู้ป่วย 1 คน ไม่ล้างถุงมอืแล้วน ามาปฏบิตัิกจิกรรมซ ้า อาจท าให้เกดิการแพร่กระจายเชื้อโรค 
(CategoryIB) 
    4. เปลี่ยนถุงมอืในการดูแลผู้ป่วยรายเดยีวกนั เมื่อปฏบิตัิกจิกรรมในต าแหน่ง   
ทีส่กปรก (บรเิวณอวยัวะเพศ) ไปสู่บรเิวณทีส่ะอาด (ใบหน้า) (Category II) 
   การสวมถุงมอืโดยไมจ่ าเป็น ทีพ่บไดบ้่อยมดีงันี้ 
    1. การจบัตอ้งผูป่้วยทีไ่มม่บีาดแผล ไมเ่ป็นโรคตดิต่อ เช่น การจบัชพีจร การวดั
ความดนัโลหติ การวดั อุณหภมูริา่งกาย ฯลฯ 
    2. การท างานเอกสาร เช่น การเขยีนรายงาน การกรอกรายงาน เชือ้ทีต่ดิบนถุง
มอืจะตดิกบัเอกสารทีส่มัผสั คนทีจ่บัตอ้งต่อมาจะตดิเชือ้ได ้
    3. การจบัหโูทรศพัท ์เปิดปิดประตูโดยใชม้อืบดิลกูบดิ ฯลฯ 
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  1.2.5 เส้ือคลมุ 
  วตัถปุระสงค ์
   สวมเสือ้คลุมเพื่อปกป้องผวิหนัง และป้องกนัสิง่สกปรกเปรอะเป้ือนเสื้อผา้ ระหว่าง
ท าหตัถการ และขณะท ากจิกรรมการพยาบาล ทีอ่าจมกีารพุ่งกระเดน็ของเลอืด สารน ้าจากร่างกาย    
สิง่คดัหลัง่ หรอืของเสยีที่ร่างกายขบัออกมา หลงัถอดเสื้อคลุมออก ให้ล้างมอืทุกครัง้เพื่อป้องกนั   
การแพรก่ระจายเชือ้ ต่อตนเอง สิง่แวดลอ้มรวมถงึผูป่้วยรายอื่น (Category IB) 
  ข้อบ่งช้ี 
   - เมือ่จะสมัผสักบัสิง่ทีม่เีชือ้โรค เช่น การอุม้เดก็ทีม่แีผลพุพองตามตวั 
   - เพื่อป้องกนัเชือ้โรคแพรสู่่ผูป่้วย เช่น การท าผ่าตดั ท าคลอด ฯลฯ 
  แนวปฏิบติัการสวมเส้ือคลมุ มดีงันี้  
   1. สวมเสือ้คลุมอย่างเหมาะสมในการปฏบิตังิานเพื่อป้องกนัสิง่สกปรกหรอืป้องกนั
เสื้อผ้าสกปรก ในการดูแลผู้ป่วยเมื่อคาดว่าต้องสมัผสั เลอืด สารน ้าในร่างกาย สารคดัหลัง่ หรอืสิง่
ขบัถ่าย (Category IB/IC) 
    1.1 สวมเสื้อคลุมในการดูแลผู้ป่วยที่คาดว่าจะมีการปนเป้ือนเสมหะ  หรือ       
สิง่ขบัถ่าย (Category IB/IC) 
    1.2 ล้างมือหลังถอดเสื้อคลุม ก่อนที่จะสัมผัสสิ่งแวดล้อมผู้ป่วย (Category 
IB/IC) 
   2. สวมเสื้อคลุมเมื่อให้การพยาบาลผู้ป่วยในกลุ่มเสี่ยง  (หออภิบาลผู้ ป่วย) 
(Category IB) 
  1.2.6 รองเท้า 
  ชนิดและประโยชน์ของรองเท้า 
   1. รองเทา้แตะ ส่วนใหญ่เป็นรองเทา้ฟองน ้า มปีระโยชน์ในการ ลดเสยีงดงัเวลาเดนิ 
ถา้ลา้งท าความสะอาด จะช่วยลดความสกปรกของพืน้ 
   2. รองเทา้ยางหุม้ขอ้ (รองเทา้บู๊ท) ใชป้้องกนัเทา้จากสารน ้าทีส่กปรก 
  สถานทีท่ีค่วรใชร้องเทา้ 
   1. ห้องผ่าตดั ผู้ที่จะเข้าห้องผ่าตดัต้องสวมรองเท้าสะอาด ส่วนใหญ่เป็น รองเท้า
ฟองน ้า 
   2. หน่วยอภิบาลที่ต้องการความสะอาด เช่น หอผู้ปวยไฟไหม้น ้ าร้อนลวก        
ผูป้วยเปลีย่นอวยัวะ หน่วยไตเทยีม ส่วนหออภบิาลอื่น ๆ 
   3. ห้องคลอด ผู้ท าคลอดควรใส่รองเท้ายางหุ้มข้อเพื่อป้องกันเลือดเป้ือนเท้า      
ขณะท าคลอด 
   4. บรเิวณพื้นที่เปียก สกปรก มเีชื้อโรค เช่น ห้องน ้า เรอืนพกัขยะ ผู้ปฏบิตัิงาน   
ควรใส่รองเทา้ยางหุม้ขอ้ 
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 1.3 แนวปฏิบติัการป้องกนัอบุติัเหตจุากของมีคม 
 ระมดัระวงัในการใชเ้ขม็และอุปกรณ์ที่มคีม รวมทัง้ขณะที่ลา้งและท าความสะอาดสิง่เหล่านี้  
หา้มสวมปลอกเขม็โดยใชม้อืจบัปลอกเขม็ หรอืวธิกีารอื่นใดทีจ่ะท าใหส้่วน ทีม่คีมชีเ้ขา้ส่วนใดๆ ของ
รา่งกาย หา้มปลดเขม็จากกระบอกฉีดยาโดยไม่ใชอุ้ปกรณ์ หา้มหกั งอ การทิง้เขม็และของมคีมทีใ่ช้
แล้วให้ทิ้งในภาชนะหนาแทงทะลุไม่ได้ และภาชนะรองรบันี้จะต้องอยู่ใกล้บรเิวณที่ใช้งาน ก่อนน า
ส่งไปก าจดัต่อไป (Category IB)  
 โดยหลีกเลี่ยงกิจกรรมที่มคีวามเสี่ยงและไม่ควรปฏิบตัิดงัต่อไปนี้ (อะเคื้อ อุณหเลขกะ. 
2554: 253) 
  1. หา้มสวมเขม็ทีใ่ชแ้ลว้กลบัเขา้ปลอกเขม็โดยใชม้อืจบัปลอกเขม็ 
  2. หา้มปลดเขม็ทีไ่ม่มปีลอกสวม ออกจากกระบอกฉีดยา (Syringe) โดยไม่ใชเ้ครื่องมอื
ช่วย 
  3. ถ้าจ าเป็นต้องสวมปลอกเข็ม  ให้สวมด้วยวิธีใช้มือเดียว  (one-handed scoop 
technique) หรอืใชเ้ครือ่งมอืช่วยจบัปลอก เช่น ปากคบี เป็นตน้ 
  4. ต้องทิ้งเขม็ และของมคีมลงในภาชนะที่ออกแบบโดยเฉพาะ ส าหรบัรองรบัเขม็และ
ของมคีม (Sharp collector) ซึง่ตอ้งมคีวามแขง็แรง ทนทาน และสามารถทนต่อแรงกดไดโ้ดยไมท่ะลุ 
หรอืมนี ้าร ัว่ซมึได ้
  5. ภาชนะรองรับของมีคม (Sharp collector) ควรมีอยู่ในทุกที่ที่อาจเกี่ยวข้องกับ
กจิกรรมนี้ เช่น หอ้งเตรยีมยาฉีด หอ้งปฏบิตักิารพยาบาล หอ้งลา้งอุปกรณ์เครื่องมอื รถ / ถาดทีจ่ดั
ไวเ้พื่อการฉีดยา เป็นตน้ 
 1.4 การแยกมลูฝอยในโรงพยาบาล 
 ความหมายและประเภทของมลูฝอยในโรงพยาบาล  
  มูลฝอยโรงพยาบาล  (Hospital waste) หมายถึงมูลฝอยทุกประเภทที่ เ กิดขึ้น               
ในโรงพยาบาล ไม่ว่าจะเป็นมูลฝอยทัว่ไป จากบ้านพกั โรงอาหาร จากหน่วยงาน ได้แก่ กระดาษ 
ถุงพลาสติก แก้ว ไม้ เศษผ้า เศษอาหาร มูลฝอยจากการรกัษาพยาบาล มูลฝอยจากหอผู้ป่วย    
หอ้งผ่าตดั หอ้งชนัสตูร ไดแ้ก่ ผา้พนัแผล ส าล ีเขม็ฉีดยา สายน ้าเกลอื ถุงเลอืด รวมทัง้มลูฝอยทีเ่ป็น 
สารเคม ีกากสารก้มมนัตภาพรงัสี แบ่งกว้างๆ ออกได้เป็น 4 ประเภท คอื  (อะเคื้อ อุณหเลขกะ. 
2554: 519-520) 
  1.4.1 มูลฝอยทัว่ไป (General waste หรอื Household waste) หมายถึง มูลฝอยจาก
บ้านพกั ของบุคลากร มูลฝอยจากโรงครวั โรงอาหาร เป็นมูลฝอยที่เกิดจากการใช้ชวีติประจ าวนั 
ได้แก่ กระดาษเศษผ้าไม้เศษอาหาร เปลือกผลไม้ถุงพลาสติก รวมทัง้มูลฝอยจากต้นไม้ ใบไม้      
และกิง่ไม ้
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  1.4.2 มูลฝอยอันตราย (Hazardous waste) หมายถึง มูลฝอยที่มสี่วนประกอบ หรือ     
มกีารปนเป้ือนด้วยสารเคมี ที่ก่อ'ให้เกิดอันตรายต่อสุขภาพและสิ่งแวดล้อม มูลฝอยอันตรายใน
โรงพยาบาล ไดแ้ก่ 
   - วัสดุที่ เ ป็นโลหะหนัก  เช่นหลอดไฟฟ้า ถ่านไฟฉายหมดอายุ  แบตเตอรี่
เทอรโ์มมเิตอรแ์ตก หรอืเก่าทีม่สีารปรอท 
   - สารเคม ีเช่น ยาหมดอายุ กรด สารตดิไฟ (น ้ามนั ทนิเนอร ์แลกเกอร)์ ยารกัษา
โรคทีเ่สื่อมคุณภาพ ขวดยาและหลอดยารกัษาโรคทีม่ยีาเหลอือยู่ ขวดยาและหลอดยารกัษาเนื้องอก
และมะเรง็ น ้ายาลา้งฟิลม์ 
   - ภาชนะบรรจุและกระป๋อง เซ่น กระป๋องสเปรย ์กระป๋องยาฆ่าแมลง ภาชนะบรรจุ
น ายา ท าความสะอาด 
   - สารกมัมนัตรงัสแีละภาชนะทีบ่รรจุ 
  1.4.3 มูลฝอยรีไซเคิล หมายถึง ขยะที่ใช้ภายในส านักงานหรอือาคารที่สามารถน า
กลบัมาใช้ประโยชน์ได้อีก เช่น กระดาษ กล่องกระดาษ พลาสติก ขวดนม ขวดน ้า ขวดน ้าเกลือ 
กระป๋องเครือ่งดื่มทุกชนิด แกลลอน เป็นตน้ 
  1.4.4 มูลฝอยติดเชื้อ (Infectious waste หรือ Regulated waste) เป็นส่วนหนึ่ งของ     
มูลฝอยทางการแพทย์ เป็นมูลฝอยที่เกิดจากกระบวนการรกัษาพยาบาล การตรวจวินิจฉัยทาง
การแพทย ์ซึ่งสามารถท าให้เกดิการตดิเชื้อได้ ค าว่ามูลฝอยตดิเชื้อจะใช้กบัมูลฝอยที่ปนเป้ือนเชื้อ
โรค และมลูฝอยทีเ่ป็นของมคีมทีใ่ชก้บัผูป้วย 
  ตามกฎกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วย การก าจดัมูลฝอยติดเชื้อ พ.ศ. 2545   "มูลฝอย    
ตดิเชื้อ" หมายความว่า มูลฝอยที่มโีรคปะปนอยู่ในปรมิาณหรอืมคีวามเขม้ขน้ ซี่งหากมกีารสมัผสั
หรอืใกลช้ดิกบัมลูฝอยนัน้แลว้สามารถท าใหเ้กดิโรคได้ 
  มลูฝอยตดิเชือ้แบ่งออกไดเ้ป็น 6 ประเภท คอื 
   1.4.4.1 วสัดุ ซาก หรอืชิ้นส่วนของมนุษย์และสตัว์ที่มาจากการผ่าตดั การชนัสูตร
ศพ การใชส้ตัวท์ดลองเกีย่วกบัโรคตติต่อ ส่วนของรา่งกายของมนุษยแ์ละสตัวท์ีเ่ป็นโรค  
   1.4.4.2 วสัดุที่ใช้ในการให้บรกิารทางการแพทย์ เช่น ส าล ีก๊อซ ผ้าต่างๆ ท่อยาง   
ซึง่สมัผสัหรอืสงสยัว่าจะสมัผสักบัเลอืด ส่วนประกอบของเลอืดและผลติภณัฑท์ีไ่ดจ้ากเลอืด รวมทัง้ 
สารสดัหลัง่และสารน ้าจากรา่งกาย เช่นปัสสาวะ เสมหะ น ้าลาย น ้าเหลอืง หนอง เป็นตน้ 
   1.4.4.3 ของมคีมที่ใช้ในการรกัษาพยาบาล การตรวจวนิิจฉัยทางห้องปฏิบตัิการ 
การวจิยั เช่น ใบมดี กระบอกฉีดยา หลอดแก้ว ภาชนะทีท่ าดว้ยแก้ว วสัดุทีใ่ชใ้นหอ้งปฏบิตักิารและ
ในการวนิิจฉยัทีส่มัผสักบัเชือ้ทัง้ทางตรงและทางออ้ม  
   1.4.4.4 วคัซนีทีท่ าจากเชือ้โรคทีม่ชีวีติ และภาชนะบรรจุวคัซนี ไดแ้ก่ วคัซนีป้องกนั
วณัโรค โปลโิอ หดั หดัเยอรมนั คางทมู วคัซนีโรคไขร้ากสาดน้อยชนิดรบัประทาน เป็นตน้  
   1.4.4.5 มูลฝอยทุกประเภทที่มาจากห้องแยกผู้ป่วยติดเชื้อ ห้องปฏิบัติการเชื้อ
อนัตรายสงู หอ้งไตเทยีม เป็นตน้ 
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5. งานวิจยัท่ีเก่ียวข้อง 
 5.1 งานวิจยัท่ีเก่ียวข้องในประเทศ 
 จิราภรณ์ เตชะอุดมเดช (2549: 1-6) วิจยัเรื่อง ประสิทธิผลของบทเรียนคอมพิวเตอร์        
ช่วยสอน เรื่องการดูแลผูป่้วยขณะใส่เครื่องช่วยหายใจ วตัถุประสงค์เพื่อเปรยีบเทยีบความรูเ้รือ่งการ
ดแูลผูป่้วยขณะใส่เครื่องช่วยหายใจของนักศกึษาพยาบาลก่อนและหลงัจากทีไ่ดเ้รยีนโดยวธิบีรรยาย
และการสอนโดยบทเรยีนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน เป็นการวิจยัแบบ pretest/posttest randomized 
control group design โดยกลุ่มตัวอย่างเป็นนักศึกษาพยาบาล ชัน้ปี 4 คณะพยาบาลศาสตร์ 
มหาวทิยาลยั เชยีงใหม่ ที่ลงทะเบยีนเรยีนกระบวนวชิาการฝึกปฏบิตักิารพยาบาลผู้ป่วยในภาวะ
วกิฤตและฉุกเฉิน ภาคเรยีนที ่1 ปีการศกึษา 2547 จ านวน 60 คน เป็นกลุ่มควบคุม 30 คนและกลุ่ม
ทดลอง 30 คน เครือ่งมอืทีใ่ชใ้นการเกบ็รวบรวมขอ้มลู ไดแ้ก่ แบบทดสอบความรูเ้รือ่งการดแูลผูป่้วย                 
ขณะใส่เครื่องช่วยหายใจ จ านวน 20 ขอ้ เป็นแบบเลอืกตอบและประเมนิความพงึพอใจของผูเ้รยีน           
การทดลองโดยการทดสอบความรูก่้อนเรยีนเรื่องการดูแลผูป่้วยขณะใส่เครื่องช่วยหายใจแลว้ศกึษา
บทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนในหอ้งคอมพวิเตอร์ ระยะเวลา 1 ชัว่โมง 30 นาท ีหลงัจากเรยีนเสรจ็
สิน้แลว้ทดสอบหลงัเรยีน ส าหรบักลุ่มควบคุมท าแบบทดสอบความรู้ก่อนและหลงัเรยีนเรื่องการดูแล
ผู้ป่วยขณะใส่เครื่องช่วยหายใจโดยการบรรยาย ระยะเวลา 1 ชัว่โมง 30 นาทเีท่ากนั ผลการวจิยั
พบว่า ภายหลงัการสอนมคีะแนนสูงกว่าก่อนได้รบัการสอนอย่างมนีัยส าคญัทางสถติทิี่ระดบั  0.05 
ผูเ้รยีนมคีวามพงึพอใจต่อการเรยีนดว้ยบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอน มากถงึรอ้ยละ 96.67 คะแนน
ความรู้เรื่องการดูแลผู้ป่วยขณะใส่เครื่องช่วยหายใจของนักศึกษาพยาบาล  ระหว่างการสอน          
โดยวธิบีรรยายกบัการสอนโดยบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนไม่มคีวามแตกต่างกนัอย่างมทีางสถติ ิ         
ทีน่ยัส าคญัทางสถติทิีร่ะดบั 0.05 
 นิภา ขาวทุ่ ง (2549: 68-69) วิจ ัยเรื่อง การพัฒนาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ช่วยสอน           
เรื่อง การป้องกนัปอดอกัเสบจากการใช้เครื่องช่วยหายใจส าหรบัพยาบาล เป็นการวจิยัเชงิพฒันา 
เ ป็นการวิจัย เชิงพัฒนา (Development Research)  วัต ถุประสงค์ เพื่ อพัฒนาและประเมิน
ประสทิธภิาพของบทเรยีนโปรแกรมคอมพวิเตอรช์่วยสอนเรื่อง การป้องกนัปอดอกัเสบจากการใช้
เครื่องช่วยหายใจส าหรบัพยาบาล กลุ่มตัวอย่างเป็นพยาบาลที่ปฏบิตัิงานในโรงพยาบาลอุ้มผาง 
จงัหวดัตาก จ านวน 32 คนที่ยนิยอมเขา้ร่วมการวจิยัและปฏบิตังิานอยู่ในโรงพยาบาลขณะท าวจิยั 
โดยสร้างโปรแกรมคอมพิวเตอร์ช่วยสอน มี 7 ขัน้ตอน คือ 1) การเตรียมการ 2) การออกแบบ
บทเรยีน ที่ใช้แนวคดิการมปีฏสิมัพนัธ์ระหว่างผู้เรยีนกบับทเรยีน 3) การเขยีนผงังาน 4) การสรา้ง
สตอรี่บอร์ด 5) การสร้างโปรแกรมโดยใช้โปรแกรมออโตเพล เวอรช์ัน่ 6 มรีูปแบบ แบบการสอน 
แบบสถานการณ์จ าลอง และแบบการทดสอบ 6) การผลติเอกสารประกอบบทเรยีน และ 7) การ
ประเมินและแก้ไขบทเรียนกับพยาบาลวิชาชีพแบบเดี่ยว  1 คน และแบบกลุ่ม 6 คน มีเนื้อหา
ประกอบไปดว้ยอุบตักิารณ์และปัจจยัที่ก่อให้เกดิปอดอกัเสบจากการใชเ้ครื่องช่วยหายใจ หลกัของ
การป้องกนัการเกดิปอดอกัเสบจากการใช้เครื่องช่วยหายใจ และการปฏบิตักิารป้องกนัปอดอกัเสบ
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จากการใชเ้ครื่องช่วยหายใจ หลงัจากนัน้น าไปทดสอบหาประสทิธภิาพของโปรแกรมคอมพวิเตอร์
ช่วยสอนกับพยาบาลโรงพยาบาลอุ้มผาง จงัหวดัตาก จ านวน 25 คน เครื่องมอืที่ใช้ในการวิจยั 
แบบทดสอบความรู้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ช่วยสอนเรื่องการป้องกันปอดอักเสบจากการใช้
เครื่องช่วยหายใจส าหรบัพยาบาลและแบบสอบถาม การพฒันาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ช่วยสอน      
ผลการทดสอบประสทิธภิาพเท่ากบั 93/81 ดงันัน้ โปรแกรมคอมพวิเตอร์ช่วยสอนมปีระสทิธภิาพ
ของกระบวนการและผลลพัธ์ผ่านเกณฑ์ 80/80 และความคดิเหน็ของผู้เรยีนในด้านเนื้อหา วธิกีาร
น าเสนอ วธิกีารใชง้าน และวธิกีารสอนอยูใ่นระดบัเหน็ดว้ยมากถงึมากทีสุ่ด 
 อมรพรรณ วรรณวไิลย (2549: 66-68) วจิยัเรือ่ง การพฒันาโปรแกรมคอมพวิเตอรช์่วยสอน 
เรือ่งการท าความสะอาดมอืส าหรบัพยาบาล การเป็นการจิยัเชงิพฒันา มวีตัถุประสงคเ์พื่อพฒันาและ
ประเมนิประสทิธิภาพของโปรแกรมคอมพิวเตอร์ช่วยสอน เรื่อง การท าความสะอาดมอื ส าหรบั
พยาบาล กลุ่มตวัอย่างที่ศึกษาเป็นพยาบาลวชิาชพีในโรงพยาบาลมหาราชนครเชยีงใหม่  จ านวน   
42 คนทีไ่ดจ้ากการเลอืกแบบสะดวก ซึง่ก าหนดใชก้ารทดสอบแบบเดีย่ว 2 คน แบบกลุ่ม 10 คนและ
ภาคสนาม 30 คน เครื่องมอืที่ใช้ในการวิจยัครัง้นี้ผู้วิจยัสร้างขึ้นเอง ประกอบด้วย แบบทดสอบ
ความรู้ เรื่องการท าความสะอาดมือและแบบสอบถามความคิดเห็นต่อโปรแกรมคอมพิวเตอร์         
ช่วยสอน ซึง่ผ่านการตรวจสอบจากผูท้รงคุณวุฒ ิ5 ท่าน ไดค้่าดชันีความตรงตามเนื้อหาเท่ากบั 0.96 
และ 0.98 ตามล าดับ หลังจากนั ้นประเมินประสิทธิภาพของโปรแกรมคอมพิวเตอร์ช่วยสอน         
โดยน าไปทดสอบแบบเดี่ยว แบบกลุ่ม และแบบภาคสนาม วเิคราะหข์อ้มลูโดยใชส้ถติเิชงิพรรณนา
การทดสอบสถิติวิลคอกซนั และการจดักลุ่มค าตอบ ผลการวิจยัพบว่า โปรแกรมคอมพิวเตอร์        
ช่วยสอนเรือ่งการท าความสะอาดมอืส าหรบัพยาบาล มปีระสทิธภิาพเท่ากบั 81.0/83.5 กลุ่มตวัอยา่ง
ภาคสนามมคี่าคะแนนมธัยฐานทีไ่ดจ้ากการทดสอบหลงัเรยีนดว้ยโปรแกรมคอมพวิเตอรช์่วยสอนนี้
มากกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ  .01 กลุ่มตัวอย่างเห็นด้วยกับโปรแกรม
คอมพวิเตอรช์่วยสอนนี้ทัง้ในด้านการน าเสนอเนื้อหา และแบบฝึกหดัรอ้ยละ 97 ของกลุ่มตวัอย่าง
ชอบการเรยีนด้วยโปรแกรมคอมพวิเตอรช์่วยสอนนี้ในระดบัมากถงึมากที่สุด โดยคดิว่าตนสามารถ
น าความรูไ้ปใชป้ฏบิตักิารท าความสะอาดมอืไดถู้กตอ้งมากขึน้   
 กันตพร ยอดไชย, เอมอร แซ่จิว และวิฑูรย์ สงัฆรกัษ์ (2550: 69-70) วิจยัเรื่อง ผลของ       
การใช้คอมพิวเตอร์ช่วยสอนเรื่องการสวนปัสสาวะต่อความรู้และความพึงพอใจของนักศึกษา
พยาบาล คณะพยาบาลศาสตร ์มหาวทิยาลยัสงขลานครนิทร ์มวีตัถุประสงคเ์พื่อศกึษาประสทิธภิาพ
ของบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนเรื่องการสวนปัสสาวะและเปรยีบเทยีบผลการสอนปกตริ่วมกบั
การใช้คอมพวิเตอรช์่วยสอนกบัการสอนปกติต่อความรู้และความพงึพอใจของนักศกึษาพยาบาล 
เป็นการวจิยัแบบกึ่งทดลองแบบสองกลุ่มวดัสองครัง้ก่อนและหลงัการทดลอง กลุ่มตัวอย่างเป็น
นักศึกษาพยาบาล ชัน้ปี 2 คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลยัสงขลานครนิทร์ จ านวน 80 คน 
คดัเลอืกกลุ่มตวัอย่างเขา้ทดลอง 40 คน และกลุ่มควบคุม 40 คน โดยจบัคู่ตามระดบัคะแนนเฉลี่ย
สะสมตลอดปีการศกึษา (GPA) เครื่องมอืที่ใช้วจิยัประกอบด้วย 1) บทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอน
เรื่องการสวนปัสสาวะ 2) แบบวัดความรู้เรื่องการสวนปัสสาวะ และ 3) แบบวัดความพึงพอใจ          
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ในวธิกีารเรยีนของนักศกึษา ค่าความเที่ยงของแบบวดัความรูแ้ละแบบวดัความพงึพอใจในวธิกีาร
เรยีนเท่ากบั 0.89 และ 0.88 ตามล าดบั แบบวดัทัง้สองได้รบัการตรวจสอบความตรงตามเนื้อหา    
โดยผู้ทรงคุณวุฒิ 3 ท่าน ส่วนบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนเรื่องการสวนปัสสาวะ นอกจาก
ผูท้รงคุณวุฒ ิ3 ท่านแลว้ ยงัไดร้บัการตรวจสอบจากผูเ้ชีย่วชาญดา้นการจดัท าสื่อการสอนอกี 3 ท่าน 
เพื่อความเหมาะสมด้านเนื้อหาและการน าเสนอ วเิคราะห์ขอ้มูลโดยใช้การทดสอบสถิติท ี paired     
t-test และ Independent t-test ผลการวจิยัพบว่า ประสทิธภิาพของบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอน 
เท่ากบั 96.5/87.5 เป็นไปตามเกณฑท์ีก่ าหนดไวท้ี ่80/80 กลุ่มทดลองซึง่เรยีนโดยการสอนแบบปกติ
ร่วมกับการใช้คอมพิวเตอร์ช่วยสอน มีค่าเฉลี่ยคะแนนความรู้เรื่องการสวนปัสสาวะหลงัเรียน
มากกว่ากลุ่มควบคุมซึง่เรยีนแบบปกตอิย่างมนียัส าคญัทางสถติทิีร่ะดบั 0.01 กลุ่มตวัอยา่งมคี่าเฉลีย่
ความพงึพอใจในการเรยีนด้วยคอมพวิเตอรช์่วยสอนมากกว่าการเรยีนแบบปกตอิย่างมนีัยส าคญั
ทางสถติทิีร่ะดบั 0.01    
 จตุัพร สายสุดใจ (2550: 74-76) วจิยัเรื่อง ผลการใชบ้ทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอน ส าหรบั
พนักงานโรงพยาบาลบ ารุงราษฎร์ อินเตอร์เนชัน่แนล กรุงเทพฯ เรื่องการป้องกันการติดเชื้อ           
ในโรงพยาบาล เป็นการวจิยัเชงิทดลอง เพื่อสรา้งบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอน ส าหรบัพนักงาน
โรงพยาบาลบ ารุงราษฎร ์อนิเตอรเ์นชัน่เนล กรุงเทพฯ เรื่องการป้องกนัการตดิเชือ้ ในโรงพยาบาล 
ให้ได้เกณฑ์มาตรฐาน 80/80 และเพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิท์างการเรียนของผู้เรียนที่เรียน       
ด้วยบทเรยีนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนกับการอบรมปกติ โดยใช้รูปแบบการทดลอง Posttest only 
control group design กลุ่มตวัอย่างทีใ่ชใ้นการวจิยั ไดแ้ก่ พนักงานโรงพยาบาลบ ารงุราษฎรอ์นิเตอร ์     
เนชัน่แนลทีเ่ขา้โครงการฝึกอบรม โดยแผนก Nurse Aid Training ซึง่ไดแ้ก่ การฝึกอบรมในหลกัสตูร
การฝึกอบรมการช่วยเหลอืผูป่้วย 74 คน การฝึกอบรมผูช้่วยการพยาบาล 43 คน ประจ าปีการศกึษา 
2550 จ านวน 40 คน แบ่งออกเป็น กลุ่มทดลอง 20 คน กลุ่มควบคุม 20 คน เครื่องมอืที่ใช้ในการ
วจิยั ไดแ้ก่ แบบประเมนิคุณภาพบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนส าหรบัพนักงานโรงพยาบาลบ ารุง
ราษฎร ์อนิเตอรเ์นชัน่แนล กรงุเทพฯ เรื่องการป้องกนัการตดิเชือ้ในโรงพยาบาลและแบบทดสอบวดั
ผลสัมฤทธิท์างการเรียนของผู้เรียน วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติ ได้แก่ ความถี่ ( frequency 
distribution) ค่ารอ้ยละ (percentage) ค่าเฉลีย่ (mean) ค่าส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน และเปรยีบเทยีบ
ค่าเฉลี่ยของประชากร 2 กลุ่ม โดยใช้สถติ ิt-test ผลการวจิยัพบว่า บทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอน 
ส าหรบัพนักงานโรงพยาบาลบ ารุงราษฎร ์อนิเตอรเ์นชัน่แนล กรงุเทพฯ เรื่องการป้องกนัการตดิเชือ้
ในโรงพยาบาล มีประสิทธิภาพเท่ากับ 81.67/84.17 ผลสัมฤทธิท์างการเรียนจากบทเรียน
คอมพิวเตอร์ช่วยสอนส าหรบัพนักงานโรงพยาบาลบ ารุงราษฎร์ อินเตอร์เนชัน่แนล กรุงเทพฯ     
เรื่องการป้องกนัการตดิเชื้อในโรงพยาบาล มผีลสมัฤทธิส์ูงกว่าการฝึกอบรมปกตอิย่างมนีัยส าคญั
ทางสถติทิี ่.01  
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 สุรยิา เพชรสุข (2550: 62-66). วจิยัเรื่อง การเปรยีบเทยีบผลสมัฤทธิท์างการเรยีนจากการ
เรยีนโดยบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนกบัการสอนปกต ิวชิาเทคโนโลยสีารสนเทศ ส าหรบันกัเรยีน 
ชัน้มัธยมศึกษาปีที่ 1 การวิจ ัยนี้มีจุดมุ่งหมายเพื่อพัฒนาบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน วิชา
เทคโนโลยสีารสนเทศ ใหม้ปีระสทิธภิาพตามเกณฑ์ 85/85 และเพื่อเปรยีบเทยีบผลสมัฤทธิท์างการ
เรยีนจากการเรยีนโดยใชบ้ทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนกบัการสอนปกต ิวชิาเทคโนโลยสีารสนเทศ 
ส าหรบันักเรียนชัน้มธัยมศึกษาปีที่  1 กลุ่มตัวอย่างเป็นนักเรียนชัน้มธัยมศึกษาปีที่  1 จ านวน       
120 คน ก าลงัศกึษาอยู่ในภาคเรยีนที่ 2 ปีการศกึษา 2549 โรงเรยีนหอวงั แขวงจตุจกัร เขตจตุจกัร 
จงัหวัดกรุงเทพมหานคร แบ่งเป็นกลุ่มทดลอง 60 คน และกลุ่มควบคุม 60 คน เครื่องมือที่ใช้         
ในการวิจัย ประกอบด้วย 1) บทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน วิชา เทคโนโลยีสารสนเทศ                  
2) แบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิท์างการเรยีน ชนิด 4 ตวัเลอืก จ านวน 20 ข้อ ที่มคี่าความยากง่าย
ระหว่าง 0.20 - 0.80 และค่าอ านาจจ าแนก ตัง้แต่ 0.20 ขึน้ไป ค่าความเชื่อมัน่ของแบบทดสอบทัง้
ฉบบัเท่ากบั 0.80 และ 3) แบบประเมนิคุณภาพบทเรยีนคอมพวิเตอร์ช่วยสอน ผลการวจิยัพบว่า 
บทเรยีนคอมพวิเตอร ์ ช่วยสอนที่ผูว้จิยัสรา้งขึน้มปีระสทิธภิาพเท่ากบั 85.58/86.08 สูงกว่าเกณฑ์   
ที่ก าหนดไว้ และเปรยีบเทยีบผลสมัฤทธิท์างการเรยีน ด้วยสถติ ิt - test พบว่า กลุ่มผู้เรยีนโดยใช้
บทเรยีนคอมพวิเตอร์ช่วยสอน มผีลสมัฤทธิท์างการเรยีนสูงกว่าผู้เรยีนจากการสอนปกต ิอย่างมี
นยัส าคญัทางสถติทิีร่ะดบั 0.01 
 อลสิา เสนามนตร ี(2551: 118-119) วจิยัเรื่อง การพฒันานวตักรรมบทเรยีนคอมพวิเตอร์
ช่วยสอนระบบสื่อประสมเรื่องชวีโมเลกุลดว้ยรปูแบบการบูรณาการส าหรบันกัเรยีนระดบัช่วงชัน้ที่ 4 
เพื่อพฒันาบทเรยีนคอมพวิเตอร์ช่วยสอนและศึกษาผลสมัฤทธิท์างการเรยีนด้านพุทธพิสิยั และ     
เจตคตขิองนกัเรยีนทีม่ต่ีอบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนรวมทัง้เปรยีบเทยีบผลสมัฤทธิท์างการเรยีน
ด้านพุทธิพิสัย ทกัษะการทดลองทางวิทยาศาสตร์ เจตคติที่มต่ีอการเรียนที่เรียนด้วยบทเรียน
คอมพวิเตอร์ช่วยสอนกบันักเรยีนที่เรยีนด้วยการสอนปกติ ซึ่งพฒันาขึ้นด้วยโปรแกรมส าเรจ็รูป 
Authorware ผ่านทดสอบได้ประสิทธิภาพตามเกณฑ์  80/80 และน าบทเรียนที่พัฒนาขึ้นไป       
ทดลองสอนกลุ่มตวัอยา่ง เป็นนักเรยีนโรงเรยีนสุวรรณารามวทิยาคม ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่4 แผนการ
เรยีนวิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์ จ านวน 2 ห้องเรยีนที่มีคะแนนเฉลี่ยวิชาวิทยาศาสตร์ในระดับ
เดยีวกนั นักเรยีนหอ้งหนึ่งเป็นกลุ่มทดลองเรยีนดว้ยบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอน อกีหอ้งหนึ่งเป็น         
กลุ่มควบคุมเรยีนโดยการสอนปกต ิท าการเกบ็รวบรวมขอ้มลูและวเิคราะหท์างสถติิ เครื่องมอืทีใ่ชใ้น
การวจิยัได้แก่ แบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิท์างการเรยีนด้านพุทธพิิสยั แบบวดัทกัษะการทดลอง 
แบบทดสอบความคดิสรา้งสรรค์ทางวทิยาศาสตร์ แบบวดัเจตคติต่อการเรยีนเรื่องชวีโมเลกุลและ
แบบวัดเจตคติต่อบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน ผลการวิจยัพบว่า 1) บทเรียนคอมพิวเตอร์        
ช่วยสอนที่พฒันาขึ้นมีประสิทธิภาพตามเกณฑ์ 80/80 2) ค่าเฉลี่ยผลสัมฤทธิท์างการเรยีนด้าน      
พุทธพิสิยัหลงัเรยีนด้วยบทเรยีนคอมพวิเตอร์ช่วยสอนสูงกว่าก่อนเรยีนอย่างมนีัยส าคญัทางสถติิ        
ที่ระดับ .001 3) นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนอยู่ในระดับเห็นด้วย               
( X = 4.14) 4) คะแนนเฉลี่ยผลสมัฤทธิข์องแบบทดสอบชวีโมเลกุลของกลุ่มทดลองมคี่ามากกว่า  
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กลุ่มควบคุมอย่างมนีัยส าคญัทางสถติทิีร่ะดบั .001 5) คะแนนเฉลี่ยทกัษะการทดลองและความคดิ
สร้างสรรค์ทางวทิยาศาสตร์ ด้านความคดิคล่อง ความคดิยดืหยุ่น และความคดิรเิริม่แตกต่างกนั
อย่างไม่มนีัยส าคญัทางสถติิ 6) กลุ่มทดลองมคีะแนนเฉลีย่เจตคตต่ิอการเรยีนชวีโมเลกุลสงูกว่ากลุ่ม
ควบคุมอยา่งมนียัส าคญัทีร่ะดบั .001 
 เฉลิมศรี ปันตา (2551: 69-70) วิจยัเรื่อง ผลของบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน เรื่อง        
การป้องกันการติดเชื้อที่ต าแหน่งผ่าตัดบรเิวณศีรษะและล าคอต่อความรู้ของบุคลากรพยาบาล 
วตัถุประสงค์เพื่อพฒันาบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนเรื่องการป้องกนัการตดิเชือ้ทีต่ าแหน่งผ่าตดั
บรเิวณศีรษะและล าคอ และเปรยีบเทยีบความรู้ของบุคลากรพยาบาลเรื่องการป้องกนัการตดิเชื้อ      
ที่ ต าแหน่งผ่าตัดบรเิวณศีรษะและล าคอ ในระหว่างก่อนและหลังการใช้บทเรยีนคอมพิวเตอร์       
ช่วยสอน กลุ่มตัวอย่างที่ศึกษาเป็นบุคลากรพยาบาลในหอผู้ป่วยโสต ศอ นาสิก โรงพยาบาล   
มหาราชนครเชียงใหม่ จ านวน 25 คน เครื่องมือที่ใช้ในการวิจยัครัง้นี้  คือ แบบทดสอบความรู้      
เรื่องการป้องกนัการตดิเชือ้ทีต่ าแหน่งผ่าตดับรเิวณศรีษะและล าคอ และแบบสอบถามความคดิเหน็
ต่อบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอน ซึ่งผ่านการตรวจสอบจากผูท้รงคุณวุฒ ิ3 ท่าน ค่าดชันีความตรง
ตามเนื้อหา 0.97 และ 0.93 ตามล าดบั ค่าความเชื่อมัน่ของแบบทดสอบความรูโ้ดยการทดสอบค่า        
KR-21 เท่ากับ 0.98 บทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนสร้างโดยผู้วิจ ัยมีเนื้อหาประกอบไปด้วย 
ความหมายและการวนิิจฉัยการตดิเชื้อทีต่ าแหน่งผ่าตดับรเิวณศรีษะและล าคอ ปัจจยัเสี่ยงของการ
ตดิเชื้อทีต่ าแหน่งผ่าตดับรเิวณศรีษะและล าคอ และ การป้องกนัการตดิเชือ้ที่ต าแหน่งผ่าตดับรเิวณ
ศีรษะและล าคอ หลงัจากนัน้ประเมนิประสิทธิภาพของบทเรยีนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนโดยน าไป
ทดสอบกบับุคลากรในหอผูป่้วยพเิศษ 3 โรงพยาบาลมหาราชนครเชยีงใหม่ จ านวน 10 คน ผลการ
ทดสอบประสิทธภิาพได้ E1/E2 เท่ากับ 83.8/83.5 ผ่านเกณฑ์ 80/80 การวเิคราะห์ข้อมูลใช้สถิติ    
เชงิพรรณนา การแจกแจงความถี่ รอ้ยละค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และทดสอบสมมตฐิาน      
โดยการทดสอบสถติคิ่าท ีผลการวจิยัพบว่า คะแนนเฉลีย่ของการท าแบบทดสอบภายหลงัเรยีนดว้ย
บทเรยีนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนของกลุ่มตัวอย่างสูงกว่าก่อนการเรยีนด้วยบทเรยีนคอมพิวเตอร์      
ช่วยสอนอยา่งมนียัส าคญัทางสถติทิีร่ะดบั .001   
 ไสว นรสาร และชื่นฤด ีคงศกัดิต์ระกูล (2552: 67) วจิยัเรื่อง เปรยีบเทยีบผลของการสอน
ระหว่างบทเรยีนคอมพวิเตอร์ช่วยสอนกบัการสอนแบบบรรยายต่อความรูข้องนักศึกษาพยาบาล
เกีย่วกบัพษิภยัของบุหรีต่่อสุขภาพ เป็นการวจิยัแบบกึง่ทดลอง วตัถุประสงคเ์พื่อเปรยีบเทยีบความรู้
เรื่องพิษภัยของบุหรี่ต่อสุขภาพระหว่างกลุ่มเรียนแบบบรรยายลักลุ่มที่เรียนโดยใช้บทเรียน
คอมพวิเตอรช์่วยสอน กลุ่มตวัอย่างเป็นนักศกึษาพยาบาล ชัน้ปี 2 จ านวน 75 คน แบ่งเป็น 2 กลุ่ม
คอื กลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม กลุ่มควบคุม (N=36) ไดร้บัการสอนแบบบรรยาย โดยการแจกแจง
เนื้อหาประกอบการบรรยายและได้ชมวดิทีศัน์เกี่ยวกบัสารเคมใีนบุหรี่และพษิภยับุหรี่ต่อสุขภาพ 
กลุ่มทดลอง (N = 39) ศกึษาดว้ยตนเองจากบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนเครื่องมอืทีใ่ชใ้นการวจิยั
ประกอบดว้ยแบบสอบถามทัว่ไป บทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอน แบบทดสอบความรูก่้อนและหลงั
เรยีน และแบบสอบถามความคดิเหน็ต่อการใชบ้ทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอน วเิคราะหข์อ้มลูโดยใช้
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สถติบิรรยายและเปรยีบเทยีบความแตกต่างของคะแนนก่อนและหลงัการสอนระหว่างกลุ่มทดลอง
และกลุ่มควบคุมโดยใช้สถติ ิIndependent samples t-test ผลการศกึษา พบว่า ก่อนเรยีน คะแนน
เฉลี่ยเรื่องพิษภัยของบุหรี่ต่อสุขภาพของทัง้สองกลุ่มอยู่ในระดับปานกลางและไม่แตกต่างกัน        
หลังเรียนคะแนนเฉลี่ยของทัง้สองกลุ่มอยู่ ในระดับสูงมาก เมื่อ เปรียบเทียบผลต่างของ                  
การเปลี่ยนแปลงก่อนและหลังการสอนระหว่างกลุ่มควบคุมและกลุ่มทดลอง พบว่า ไม่มคีวาม
แตกต่างอย่างมนีัยส าคญัทางสถติ ิส่วนความพงึพอใจการใช้บทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอน พบว่า           
กลุ่มตวัอยา่งมคีวามพงึพอใจระดบัมากทีสุ่ด  
 ปิยพนัธ์ วะนะสุข (2553: 68-69) วจิยัเรื่อง ผลของการใช้บทเรยีนคอมพวิเตอร์ช่วยสอน    
ต่อความรู้และการปฏิบตัิของพยาบาลเกี่ยวกับการป้องกันการติดเชื้อในผู้ป่วยโรคมะเร็งระบบ    
หลอดเลอืดและน ้าเหลอืงที่ได้รบัยาเคมบี าบดั เป็นการวจิยัแบบกึ่งทดลอง เพื่อเปรยีบเทยีบความรู้
และการปฏบิตัทิีถู่กต้องของพยาบาลของพยาบาลเกีย่วกบัการป้องกนัการตดิเชือ้ในผูป่้วยโรคมะเรง็
ระบบหลอดเลอืดและน ้าเหลอืงทีไ่ดร้บัยาเคมบี าบดัระหว่างก่อนและหลงัการใชบ้ทเรยีนคอมพวิเตอร์
ช่วยสอน กลุ่มตวัอยา่งเป็นพยาบาลในหอผูป่้วยศลัยกรรมหญงิ โรงพยาบาลล าปาง 32 คน เครือ่งมอื
ทีใ่ช้วจิยั ได้แก่ บทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอน แบบวดัความรูแ้ละแบบบนัทกึการสงัเกต วเิคราะห์
ขอ้มลูโดยใชส้ถติพิรรณา สถติวิลิคอ็กสนั ไคสแ์ควร ์และฟิชเชอร ์ผลการวจิยัพบว่า ภายหลงัการใช้
บทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอน ค่ามธัยฐานคะแนนความรูข้องกลุ่มตวัอย่างสูงขึ้นอย่างมนีัยส าคญั
ทางสถิติที่ระดับ 0.01 สดัส่วนการปฏิบตัิถูกต้องเพิ่มขึ้นอย่างมนีัยส าคัญทางสถิติที่ระดบั 0.05        
ในหมวดการการป้องกนัการแพร่กระจายเชื้อแบบมาตรฐาน หมวดการป้องกนัการตดิเชื้อภายใน  
ช่องปาก หมวดการป้องกันการติดเชื้อจากการให้สารน ้ าทางหลอดเลือดด า หมวดการจดัการ       
ดา้นสิง่แวดลอ้ม และหมวดการดูแลด้านอาหารและน ้าดื่ม โดยเพิม่ขึน้เป็นรอ้ยละ 81.4, 52.9, 88.4 
และ 71.4 ตามล าดบั 
 ปุณณดา ธนกิจพรปภา (2553: 89-90) วจิยัเรื่อง ผลของบทเรยีนคอมพวิเตอร์ต่อความรู้  
และการปฏบิตัขิองพยาบาลในการป้องกนัการตดิเชือ้ในกระแสโลหติจากการฟอกเลอืดดว้ยเครือ่งไต
เทยีม เป็นการวจิยัแบบกึ่งทดลอง มวีตัถุประสงค์เพื่อศกึษาผลของบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอน  
ต่อความรู้และการปฏบิตักิารพยาบาลในการป้องกันการติดเชื้อในกระแสโลหติจากการฟอกเลอืด
ดว้ยเครื่องไตเทยีม กลุ่มตวัอย่าง ไดแ้ก่ พยาบาลวชิาชพีทีป่ฏบิตังิานในหน่วยไตเทยีมโรงพยาบาล 
5 แห่งในจงัหวดัเชยีงราย จ านวน 22 คน เครื่องมอืที่ใช้ในการวจิยั ได้แก่ บทเรยีนคอมพวิเตอร์   
ช่วยสอน แบบวัดความรู้และแบบบันทึกการสังเกต วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติพรรณนา              
สถิติวิลค็อกสนัแบบอันดบัที่มีเครื่องหมาย สถิติไคสแควร์ และสถิติฟิชเชอร์ ผลการวิจยัพบว่า 
ภายหลงัการใช้บทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอน ค่ามธัยฐานคะแนนความรูข้องกลุ่มตวัอย่างเพิม่ขึน้
อย่างมนีัยส าคญัทางสถติทิีร่ะดับ 0.01 สดัส่วนการปฏบิตัทิีถู่กต้องเพิม่ขึน้อย่างมนีัยส าคญัทางสถติิ
ที่ระดบั 0.01 ในด้านการจดัการอุปกรณ์ การจดัการสิง่แวดล้อมและสถานที่ การท าความสะอาด    
การใช้หน้ากากอนามยั การใช้ถุงมอืและการเทน ้ายาท าลายเชื้อที่ผวิหนัง โดยเพิม่ขึ้นเป็นร้อยละ 
83.58, 83.38, 79.51, 93.16, 99.16, 93.75 ตามล าดบั 
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 อัจฉราวดี ศรียะศักดิแ์ละคณะ (2554: 91-92) วิจ ัยเรื่องการทดสอบประสิทธิภาพของ 
บทเรยีนคอมพวิเตอร์บนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ตเรื่องอุทกเศยีร (Hydrocephalus) ส าหรบันักศึกษา
พยาบาลศาสตร์ชัน้ปีที่ 3 การวจิยัครัง้นี้เป็นการวิจยักึ่งทดลอง เพื่อพฒันาบทเรยีนคอมพิวเตอร์    
บนเครือข่ายอินเทอร์เน็ตเรื่อง อุทกเศียร (Hydrocephalus) ส าหรับนักศึกษาพยาบาลศาสตร์         
ชัน้ปีที ่3 ใหม้ปีระสทิธภิาพตามเกณฑ ์80/80 โดยไดศ้กึษาเปรยีบเทยีบผลสมัฤทธิท์างการเรยีนและ
ความพงึพอใจของนกัศกึษาทีเ่รยีนดว้ยบทเรยีนทีพ่ฒันาขึน้กบันักศกึษาทีเ่รยีนโดยการจดัการเรยีน
การสอนแบบปกติ กลุ่มตวัอย่างที่ใช้ในการวจิยัในครัง้นี้ได้แก่นักศึกษาพยาบาลศาสตร์ ชัน้ปีที่ 3 
วทิยาลยัพยาบาลพระจอมเกล้าเพชรบุรี ภาคเรยีนที่ 1 ปีการศกึษา 2552 จ านวน 80 คนโดยแบ่ง
ออกเป็น 2 กลุ่ม กลุ่มที ่1 เป็นกลุ่มควบคุมทีม่กีารสอนแบบปกติ จ านวน 40 คน และกลุ่มที่ 2 เป็น
กลุ่มทดลองทีม่กีารเรยีนผ่านบทเรยีนที่พฒันาขึน้จ านวน 40 คน ผลการศกึษาพบว่า ประสทิธภิาพ
บทเรียนที่สร้างขึ้นมีค่าเฉลี่ยประสิทธิภาพเท่ากับ  87.75/82.55 ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ที่ก าหนดไว้  
ผลสมัฤทธิท์างการเรยีนของนักศกึษาทีเ่รยีนดว้ยบทเรยีนทีส่รา้งขึน้มผีลสมัฤทธิท์างการเรยีนสงูกว่า
กับนักศึกษาที่ เรียนโดยการจัดการการเรียนการสอนแบบปกติอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ                   
ที่ระดบั .001 ความพึงพอใจของนักศึกษาที่ใช้บทเรยีนที่สร้างขึ้นมคีวามพึงพอใจโดยภาพรวม         
อยูใ่นระดบัมาก ดงันัน้บทเรยีนบนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ตสามารถน าไปใชใ้นการจดัการเรยีนการสอน
เพื่อใหน้กัศกึษาเขา้ใจในเนื้อหาเรือ่งอุทกเศยีรและทบทวนบทเรยีนไดด้ขีึน้ 
 จณิพชิญ์ชา มะมม (2555ก: 90) วจิยัเรื่อง ประสทิธผิลของบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอน  
ต่อความรู้และทกัษะการดูแลผู้ป่วยหลงัผ่าตดักระดูกสนัหลงัของนักศึกษาพยาบาล เป็นการวจิยั     
กึ่งทดลอง เพื่อศึกษาผลของบทเรยีนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนต่อความรู้และทกัษะการดูแลผู้ป่วย     
หลังผ่าตัดกระดูกสันหลังของนักศึกษาพยาบาล กลุ่มตัวอย่างคือนักศึกษา  พยาบาลชัน้ปีที่ 3            
ปีการศึกษา 2553 คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ จ านวน 60 ราย จดัเข้ากลุ่ม
ทดลองซึง่ไดร้บัการสอนโดยอาจารยร์่วมกบัการใชบ้ทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอน ส่วนกลุ่มควบคุม
ได้รบัการสอนโดยอาจารย์ร่วมกับการใช้เอกสารประกอบการสอน กลุ่มละ 30 ราย เครื่องมือ          
ในการด าเนินการวจิยั บทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอน เอกสารประกอบการสอนและแผนการสอน
เรือ่งการดแูลผูป่้วยหลงัผ่าตดักระดูกสนัหลงั เครื่องมอืในการเกบ็รวบรวมขอ้มลู ไดแ้ก่ แบบประเมนิ
ความรูเ้รื่องการดูแลผู้ป่วยหลงัผ่าตดักระดูกสนัหลงั แบบประเมนิทกัษะการดูแลผู้ป่วยหลงัผ่าตดั
กระดูกสนัหลงัซึ่งผู้วจิยัสร้างขึ้น การวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติเชิงพรรณนาและสถิติทดสอบที 
ผลการวจิยัพบว่า คะแนนเฉลี่ยความรูข้องกลุ่มทดลองภายหลงัได้รบัการสอนโดยอาจารยร์่วมกบั
การใช้บทเรยีนคอมพวิเตอร์ช่วยสอนสูงกว่าคะแนนก่อนได้รบัการสอน อย่างมนีัยส าคญัทางสถิติ     
ที่ระดบั 0.01 คะแนนเฉลี่ยความรู้ของกลุ่มทดลองสูงกว่ากลุ่มควบคุมอย่างมนีัยส าคญัทางสถิติ          
ทีร่ะดบั 0.01 คะแนนเฉลีย่ทกัษะการดูแลผูป่้วยของกลุ่มทดลองสงูกว่ากลุ่มควบคุมอย่างมนีัยส าคญั
ทางสถติทิีร่ะดบั 0.01  
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 จณิพชิญ์ชา มะมม (2555ข: 63) วจิยัเรื่องผลของการทบทวนโดยใช้บทเรยีนคอมพวิเตอร์
ช่วยสอนเรื่องการท าแผลกดทบัต่อความรู้ และทกัษะการปฏิบตัิและความคดิเห็นของนักศึกษา
พยาบาลชัน้ปีที่ 2 เป็นการวจิยักึ่งทดลอง มวีตัถุประสงค์เพื่อศกึษาผลของการสอนทบทวนโดยใช้
บทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนเรื่องการท าแผลกดทบัต่อความรู้ ทกัษะการปฏบิตั ิและความคดิเหน็
ของนักศกึษาพยาบาล กลุ่มตวัอย่างคอืนกัศกึษาพยาบาลชัน้ปีที่ 2 ปีการศกึษา 2554 คณะพยาบาล
ศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ จ านวน 60 ราย จบัคู่กลุ่มตัวอย่างให้มีคะแนนความรู้ เรื่อง        
การท าแผลกดทับก่อนเข้าร่วมวิจัยเท่ากัน  แล้วจับสลากเป็นกลุ่มควบคุมและกลุ่มทดลอง              
กลุ่มละ 30 รายโดยกลุ่มทดลองได้รบัการสอนโดยอาจารยร์่วมกบัการใช้บทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วย
สอนและกลุ่มควบคุมไดร้บัการสอนโดยอาจารยร์่วมกบัการใช้เอกสารประกอบการสอน เครื่องมอืที่
ใช้ในการวจิยัประกอบด้วย บทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอน เอกสารประกอบการสอนแบบประเมนิ 
ความรู้แบบประเมนิทกัษะการปฏบิตัิ และแบบประเมนิความคดิเห็น วเิคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติ               
เชงิพรรณนาและสถิติทดสอบที ผลการวจิยัพบว่า คะแนนเฉลี่ยความรู้ของกลุ่มทดลองภายหลงั    
การทบทวนโดยใชบ้ทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนสูงกว่าคะแนนก่อนไดร้บัการสอนอย่างมนีัยส าคญั
ทางสถิติที่ระดับ 0.01 คะแนนเฉลี่ยความรู้ภายหลังเข้าร่วมการวิจัยของกลุ่มทดลองสูงกว่า           
กลุ่มควบคุมอย่างมนีัยส าคญัทางสถติทิี่ระดบั 0.01 คะแนนเฉลี่ยทกัษะการปฏบิตัภิายหลงัเขา้ร่วม
การวจิยัของกลุ่มทดลองสูงกว่ากลุ่มควบคุมอย่างมนีัยส าคญัทางสถิติที่ระดบั 0.01 ความคดิเห็น
เกี่ยวกบัคอมพวิเตอร์ช่วยสอนเรื่องการท าแผลกดทบัในภาพรวมอยู่ในระดบัดี และความพงึพอใจ   
ในการเรยีนดว้ยบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด 
 อารรีตัน์ ฉวธีรรมวฒัน์, ชื่นฤด ีคงศกัดิต์ระกูล และจุฬารกัษ์ กววีวิธิชยั (2555: 118-119) 
วจิยัเรือ่ง การพฒันาบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอน ความรูเ้รือ่งโรคหวัใจพกิารแต่ก าเนิดส าหรบัเดก็
วยัเรยีนที่เป็นโรคหวัใจพิการแต่ก าเนิด เป็นการวิจยักึ่งทดลอง เพื่อพฒันาและทดสอบบทเรยีน
คอมพวิเตอรช์่วยสอนความรูเ้รื่องโรคหวัใจพกิารแต่ก าเนิดส าหรบัเดก็วยัเรยีนทีเ่ป็นโรคหวัใจพกิาร
แต่ก าเนิด กลุ่มตวัอย่างเป็นเดก็วยัเรยีนที่เป็นโรคหวัใจพกิารแต่ก าเนิด จ านวน 40 ราย การเลอืก
กลุ่มตวัอยา่งเป็นแบบเจาะจง รวบรวมขอ้มลูโดยใชแ้บบสมัภาษณ์ขอ้มลูทัว่ไปของเดก็และผูป้กครอง 
แบบประเมนิคุณภาพสื่อบทเรยีนคอมพวิเตอร์ช่วยสอน แบบสอบถามความคิดเห็นต่อบทเรยีน
คอมพิวเตอร์ช่วยสอนความรู้เรื่องโรคหัวใจพิการแต่ก าเนิด  และแบบสอบถามความรู้เกี่ยวกับ
โรคหวัใจพกิารแต่ก าเนิดค่าดชันีความตรงตามเนื้อหา (Content validity index) เท่ากบั 0.93 ส าหรบั
ความเทีย่งของเครื่องมอื (Reliability) เท่ากบั 0.83 วเิคราะหข์อ้มลูโดยใชส้ถติพิรรณนาและสถติทิคีู่  
(paired t-test) ผลการศกึษาพบว่า บทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนมคีุณภาพอยู่ในระดบัดถีงึดมีาก
ทุกดา้นก่อนและหลงัการเรยีนดว้ยบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอน กลุ่มตวัอยา่งมคี่าเฉลีย่ของคะแนน
ความรูแ้ตกต่างกนัอยา่งมนียัส าคญัทางสถติ ิ(t = .062, p< .001) โดยมคีะแนนเฉลีย่หลงัเรยีนสงูกว่า
ก่อนเรยีน 
 



102 
 

 กฤษฎิ ์รตันบุร (2555: 15) วจิยัเรื่องการพฒันาบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอน เรื่อง การให้
ยาระงบัความรูส้กึผู้ป่วยทางสูติกรรม ส าหรบันักศกึษาวสิญัญพียาบาล คณะแพทยศาสตร์ศริริาช
พยาบาล มหาวทิยาลยัมหดิล การวจิยัครัง้นี้มวีตัถุประสงค์เพื่อ 1) พฒันาบทเรยีนคอมพวิเตอร์    
ช่วยสอน เรื่อง การให้ยาระงบัความรู้สึกผู้ป่วยทางสูติกรรม ส าหรบันักศึกษาวิสัญญีพยาบาล 
ภาควิชาวิสัญญีวิทยา คณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล ที่มีประสิทธิภาพตามเกณฑ์ 80/80          
2) หาดชันีประสทิธผิลของบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอน 3) เปรยีบเทยีบคะแนนสอบก่อนเรยีนกับ
คะแนนผลสมัฤทธิท์างการเรยีนและ 4) ศึกษาความพงึพอใจของนักศึกษาวสิญัญพียาบาลที่มต่ีอ
บทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอน ประชากรเป็นนักศกึษาวสิญัญพียาบาลรุ่นที่ 42 ปีการศกึษา 2554 
ภาควิชาวิสัญญีวิทยา คณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาลมหาวิทยาลัย มหิดล จ านวน 39 คน         
ซึ่งได้มาจากการสุ่มแบบเจาะจงเครื่องมอืที่ใช้ทดลองคอืบทเรยีนคอมพวิเตอร์ช่วยสอน วเิคราะห์
ข้อมูลโดยใช้ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานและ Wilcoxon Signed Rank Test 
ผลการวจิยัพบว่า 1) บทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนทีผ่ลติขึน้มปีระสทิธภิาพ 83.33/84.35 2) ดชันี
ประสทิธผิลของบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอน มคี่าเท่ากบั 0.55 3) ผลสมัฤทธิท์างการเรยีนด้วย
บทเรยีนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนเรื่อง การให้ยาระงบัความรู้สึกผู้ ป่วยทางสูติกรรมสูงกว่าคะแนน
ทดสอบก่อนเรยีนอย่างมนียัส าคญัทางสถติทิีร่ะดบั 0.05 และ 4) นกัศกึษาวสิญัญพียาบาลมคีวามพงึ
พอใจหลงัการเรยีนดว้ยบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนในระดบัมากทีสุ่ด  
 สรุปไดว้่า จากการศกึษางานวจิยัจ านวน 15 เรื่องการพฒันาบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอน 
ส่วนใหญ่เป็นการวิจยัเชิงพฒันาสอดคล้องกับอลิสา เสนามนตร ี(2551: 118-119) นิภา ขาวทุ่ง 
(2549: 68-69) เฉลมิศร ีปันตา (2551: 69-70) อมรพรรณ วรรณวไิลย (2549: 66-68) การวจิยัแบบ
กึ่งทดลอง แบบกลุ่มเดียวสอบก่อน-สอบหลัง (One-Group Pretest-Posttest Design) จ านวน       
13 เรื่อง และก าหนดแบบแผนการกึ่งทดลองแบบสองกลุ่มวดัก่อนและหลงัทดลอง (The Pretest 
Posttest Control Group Design) สอดคลอ้งกบักนัตพร ยอดไชย เอมอร แซ่จวิ และวฑิรูย ์สงัฆรกัษ์ 
(2550: 69-70) จริาภรณ์ เตชะอุดมเดช (2549: 1-6) เครื่องมอืที่ใช้ในการวจิยั ได้แก่ แบบประเมนิ
คุณภาพบทเรยีนคอมพวิเตอรช่์วยสอน แบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิท์างการเรยีน และแบบสอบถาม
ความพงึพอใจต่อบทเรยีนคอมพวิเตอร์ช่วยสอน เป็นต้น ผลการวจิยัพบว่า บทเรยีนคอมพวิเตอร์
ช่วยสอนมีประสิทธิภาพตามเกณฑ์ ภายหลังใช้บทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน มีคะแนนผล          
การทดสอบความรู้สูงกว่าคะแนนก่อนได้รบัการสอนอย่างมนีัยส าคญัทางสถติิ คะแนนเฉลีย่ความรู้
ของกลุ่มทดลองมผีลสมัฤทธิท์างการเรยีนสูงกว่าการสอนปกติ สอดคล้องกับกันตพร ยอดไชย,     
เอมอร แซ่จวิ และวฑิูรย ์สงัฆรกัษ์ (2550: 69-70) ไม่สอดคล้องกบัจริาภรณ์ เตชะอุดมเดช (2549: 
1-6) ซึ่งความรูข้องกลุ่มทดลองมผีลสมัฤทธิท์างการเรยีนการสอนปกตริ่วมกบัการใช้คอมพวิเตอร์
ช่วยสอนกบัการสอนปกติไม่แตกต่างกนัอย่างมนีัยส าคญัทางสถิติ 0.05 ภายหลงัการใช้บทเรยีน
คอมพวิเตอรช์่วยสอนเรื่องผลความรูแ้ละการปฏบิตัิของพยาบาลในการป้องกนัการตดิเชื้อ พบว่า 
ค่ามัธยฐานคะแนนความรู้ของกลุ่มตัวอย่างเพิ่มขึ้นอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01        
สดัส่วนการปฏบิตัิที่ถูกต้องเพิม่ขึ้นอย่างมนีัยส าคญัทางสถิติที่ระดบั 0.01 สอดคล้องกบัปุณณดา     
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ธนกิจพรปภา (2553: 89-90) ปิยพันธ์ วะนะสุข (2553: 68-69) เฉลิมศรี ปันตา (2551: 69-70)      
อมรพรรณ วรรณวไิลย (2549: 66-68) และกลุ่มทดลองมคีวามพงึพอใจต่อบทเรยีนคอมพวิเตอร์   
ช่วยสอนอยู่ในระดบัมาก สอดคล้องกบัอจัฉราวดี ศรยีะศกัดิแ์ละคณะ (2554: 91-92) จณิพชิญ์ชา 
มะมม (2555ข: 63) กฤษฎิ ์ร ัตนบุร (2555: 15) จิราภรณ์ เตชะอุดมเดช (2549: 1-6) มีความ          
พงึพอใจต่อการใช้คอมพวิเตอร์ช่วยสอนมากกว่าการสอนปกติ สอดคล้องกับกันตพร ยอดไชย          
,เอมอร แซ่จวิ และวฑิรูย ์สงัฆรกัษ์ (2550: 69-70) 
 
งานวิจยัท่ีเก่ียวข้องต่างประเทศ 
 บลูมฟิว; ไวล์; และโรเบิร์ต (Bloomfield; While; & Roberts. 2008: 222-230) วิจ ัยเรื่อง    
การทบทวนบูรณาการ: การใช้บทเรยีนคอมพวิเตอร์ช่วยสอนส าหรบัการศึกษาทกัษะทางคลนิิก   
การพยาบาล มจีุดมุ่งหมายในการวิจยั เพื่อส ารวจการวจิยัเกี่ยวกับการใช้บทเรยีนคอมพวิเตอร์    
ช่วยสอนส าหรบัการศึกษาทักษะทางคลินิกการพยาบาล โดยใช้ฐานข้อมูลของ The CINAHL, 
Medline, BNI, PsycInfo และ ERIC ระหว่างปี 1997-2006 ได้ศึกษางานวิจัยจ านวน 12 เรื่อง          
ที่ผ่านเกณฑ์การคดัเลอืกและศึกษาความสมัพนัธ์เกี่ยวกับผู้แต่ง/ปี/ประเทศที่วจิยั การออกแบบ    
การวจิยั จุดมุ่งหมาย การเลอืกกลุ่มตวัอย่าง/ขนาดตวัอย่าง การทดลองเชงิเปรยีบเทยีบ เครื่องมอื    
ทีใ่ชใ้นการวจิยั ผลการวจิยัสรปุได ้ดงันี้ 
  - การใช้บทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนส าหรบัการศกึษาทกัษะทางคลนิิกการพยาบาล   
มคีวามหลากหลาย ทกัษะปฏบิตักิารพยาบาลในกลุ่มพืน้ฐาน ไดแ้ก่ การควบคุมการแพรก่ระจายเชือ้ 
การวดัความดนัโลหติ และการตรวจคลื่นไฟฟ้าหวัใจ เป็นตน้ 
  - เครื่องมือที่ใช้ในการวิจยัเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ช่วยสอนส าหรบัการศึกษาทักษะ        
ทางคลนิิกการพยาบาล ได้แก่ มกีารทดสอบความรู้อย่างชดัเจน มงีานวิจยัถึง 6 เรื่อง ส่วนใหญ่
เกี่ยวกบัข้อสอบแบบเลอืกตอบ และแบบประเมนิระดบัความพึงพอใจกับการเรยีนรู้อุปกรณ์และ
วธิกีารสอน มงีานวจิยัถงึ 6 เรือ่ง ส่วนใหญ่เป็นแบบสอบถามมาตราส่วนประมาณค่า (Likert scales) 
และค าถามปลายเปิด 
  - ผลของบทเรยีนคอมพวิเตอร์ช่วยสอนต่อทกัษะปฏบิตัิการพยาบาล จากการส ารวจ  
งานการวจิยัพบว่า การใชบ้ทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนส่งผลใหผู้เ้รยีนมคีะแนนผลสมัฤทธท์างการ
เรยีนสูงขึน้เมื่อเปรยีบเทยีบกบัการสอนตามปกติ รวมทัง้มคีวามพงึพอใจอย่างมนีัยส าคญัทางสถติ ิ
นอกจากนี้จากการเปรียบเทียบ 3 วิธีของการสอน ขัน้ตอนการวัดความดันโลหิต ได้แก่ วิธี A 
บทเรยีนคอมพวิเตอร์ช่วยสอนแผ่นซีดีรอมอย่างเดียว วิธี B การเรยีนทัง้บทเรยีนคอมพิวเตอร์      
ช่วยสอนแผ่นซดีรีอมและการสอนแบบปกติ วธิ ีC การเรยีนการสอนแบบปกตอิยา่งเดยีว (นักศกึษา
เข้ารบัการสอนบรรยาย 2 ชัว่โมงเกี่ยวกบัหลกัการวดัความดนัโลหติจากนัน้เป็นการสอนสาธิต            
ในห้องปฏบิตัิการพยาบาล 3 ชัว้โมง) ผลการวจิยัพบว่า การสอนแบบปกตหิรอืการสอนแบบปกติ
ร่วมกับบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนช่วยเสริม  ท าให้นักศึกษาพยาบาล เกิดความมัน่ใจ               
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ในการปฏบิตักิารพยาบาลเพิม่ขึน้ การสอนผ่านบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนหรอืการสอนสาธติ        
อยา่งเดยีว ท าใหน้กัศกึษาพยาบาลสามารถปฏบิตัพิยาบาลไดเ้ลก็น้อย 
  - บทเรยีนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน จากการส ารวจงานวจิยั พบว่าได้รบัความนิยมและ      
มแีนวโน้มเพิม่ขึน้ ความสามารถในการจดจ าบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนเกี่ยวกบัทกัษะปฏบิตัิ
ทางคลนิิกอยูใ่นช่วงเวลา 1-2 สปัดาห ์
 ราเชล (Rachelle. 2009: 65-80) วิจยัเรื่อง เปรียบเทียบบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วนสอน     
กบัการสอนปกต ิเพื่อส่งเสรมิการปรบัเปลีย่นการบรหิารพยาบาลในขณะฝึกปฏบิตัพิยาบาล ในหอ้ง
คลอดของนักศึกษาพยาบาล ชัน้ปี 2 มีวัตถุประสงค์ในการวิจัย เพื่อเปรียบเทียบความรู้                
การปฏบิตักิารพยาบาล และระดบัความพงึพอใจต่อบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วนสอนและการสอนปกต ิ
แบบแผนการทดลองแบบสองกลุ่มวดัก่อนและหลงัทดลอง โดยสุ่มตวัอย่างกลุ่มทดลอง 104 คน    
กลุ่มทดลองได้รบัการศกึษาผ่านบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วนสอน เป็นเวลา 30 วนั และกลุ่มทดลอง
ได้รบัการสอนปกต ิเครื่องมอืที่ใช้ในการวจิยั ได้แก่ แบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิท์างการเรยีน และ
แบบสอบถามความพงึพอใจต่อบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอน ผลการวจิยัพบว่า มคีวามพงึพอใจ  
ต่อการใชค้อมพวิเตอรช์่วยสอนแตกต่างอยา่งมนีัยส าคญัทางสถติ ิ(p < 0.05) ผลหลงัการใชบ้ทเรยีน
คอมพิวเตอร์ช่วยสอน เป็นเวลา 30 วนัมคีะแนนผลการทดสอบความรู้หลงัเรยีนแตกต่างอย่าง         
มนีัยส าคญัทางสถติ ิและมรีะดบัความพงึพอใจทุกดา้นระดบัด ีแต่คะแนนผลการปฏบิตักิารพยาบาล
ของการใชบ้ทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วนสอนและการสอนปกตไิมแ่ตกต่างกนั 
 บอนนีแทนและคณะ (Bonnetain; et al. 2010: 716-722) ศึกษาผลสมัฤทธ์ทางการเรยีน
บทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนในสถานการณ์จ าลองเรื่องการเรยีนรูก้ระบวนการหวัใจวายเฉียบพลนั 
วตัถุประสงค์เพื่อให้นักศึกษาแพทย์ศึกษาทกัษะปฏบิตัิการช่วยชีวติขัน้พื้นฐานโดยใช้เหตุการณ์   
ของผูป่้วยเสมอืนจรงิ และความสมัพนัธข์องคอมพวิเตอรช์่วยสอนกบัผลสมัฤทธิท์างการเรยีนทกัษะ
ปฏบิตัิการช่วยชวีติขัน้พื้นฐาน เป็นการวจิยัเชงิทดลอง โดยแบ่งกลุ่มตวัอย่างเป็น 2 กลุ่ม ได้แก่    
กลุ่มทดลอง ใหศ้กึษาคอมพวิเตอรช์่วยสอนในสถานการณ์จ าลอง กลุ่มควบคุม ซึง่เป็นการสอนปกต ิ
ผลการวจิยั พบว่า ผลสมัฤทธิท์างการเรยีนหลงัศกึษาคอมพวิเตอรช่์วยสอนในสถานการณ์จ าลอง
ดกีว่าการสอนปกต ิอยา่งมนียัส าคญัทางสถติ ิ(p < 0.01)  
 สรุปได้ว่า จากการศึกษางานวิจัยต่างประเทศ จ านวน 3 เรื่องการพัฒนาบทเรียน
คอมพิวเตอร์ช่วยสอน ส่วนใหญ่เป็นการวิจยัแบบกึ่งทดลอง แบบกลุ่มเดียวสอบก่อน-สอบหลงั 
(One-Group Pretest-Posttest Design) สอดคล้องกบัราเชล (Rachelle. 2009: 65-80) และก าหนด
แบบแผนการกึง่ทดลองแบบสองกลุ่มวดัก่อนและหลงัทดลอง (The Pretest Posttest Control Group 
Design) บอนนีแทนและคณะ (Bonnetain; et al. 2010: 716-722) เครื่องมอืทีใ่ช้ในการวจิยัเกี่ยวกบั
คอมพวิเตอรช์่วยสอนส าหรบัการศกึษาทกัษะทางคลนิิกการพยาบาล ได้แก่ มกีารทดสอบความรู้
อย่างชดัเจน มงีานวจิยัถงึ 6 เรื่อง ส่วนใหญ่เกี่ยวกบัขอ้สอบแบบเลอืกตอบ และแบบประเมนิระดบั
ความพงึพอใจกบัการเรยีนรูอุ้ปกรณ์และวธิกีารสอน ส่วนใหญ่เป็นแบบสอบถามมาตราส่วนประมาณ
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ค่า (Likert scales) และค าถามปลายเปิด สอดคล้องกับบลูมฟิว; ไวล์; และโรเบิร์ต (Bloomfield; 

While; & Roberts. 2008: 222-230)   
 ผลการเปรยีบเทยีบผลสมัฤทธิท์างการเรยีนของนักศกึษาพยาบาลทีเ่รยีนดว้ยการสอนปกติ
ร่วมกบับทเรยีนคอมพวิเตอร์ช่วยสอนกบัการสอนปกติ สอดคล้องกบังานวจิยัของบอนนีแทนและ
คณะ (2010: 716-722) ศกึษาผลสมัฤทธท์างการเรยีนบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนในสถานการณ์
จ าลองเรื่องการเรยีนรูก้ระบวนการหวัใจวายเฉียบพลนั พบว่า ผลสมัฤทธิท์างการเรยีนหลงัศกึษา
คอมพิวเตอร์ช่วยสอนในสถานการณ์จ าลองดีกว่าการสอนปกติ อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ                
(p < 0.01) แต่คะแนนผลการปฏิบัติการพยาบาลของการใช้บทเรยีนคอมพิวเตอร์ช่วนสอนและ       
การสอนปกติไม่แตกต่างกัน สอดคล้องกับดี จอง และ แวน โจล์ลินแกน (1998: 326) กล่าวว่า 
บทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลอง มผีลสมัฤทธิท์างการเรยีนสูงกว่าการสอน
ปกต ิช่วยพฒันากระบวนการทางความคดิและทกัษะการแก้ไขปัญหา จากการวเิคราะห์ถงึเหตุผล
ของนักศึกษาพยาบาลที่เรียนด้วยการสอนปกติร่วมกับบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบ
สถานการณ์จ าลอง มผีลสมัฤทธิท์างการเรยีนสงูกว่าการสอนปกต ิ 
 ผลการศึกษาความพงึพอใจของนักศึกษาพยาบาลที่มต่ีอบทเรยีนคอมพวิเตอร์ช่วยสอน
สอดคล้องกับงานวิจัยของราเชล (Rachelle. 2009: 65-80) วิจ ัยเรื่อง เปรียบเทียบบทเรียน
คอมพวิเตอรช์่วนสอนกบัการสอนปกต ิพบว่า มรีะดบัความพงึพอใจทุกดา้นระดบัด ี

 
 
 



บทท่ี 3 
วิธีด ำเนินกำรวิจยั 

 
 การวิจยัครัง้นี้  เป็นการพัฒนาบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลอง       
บนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต เรื่อง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชื้อในโรงพยาบาล ส าหรบันักศกึษา
พยาบาล ผูว้จิยัไดด้ าเนินการวจิยั ดงันี้ 

1. การก าหนดประชากรและการเลอืกกลุ่มตวัอยา่ง 
2. แบบแผนการทดลอง 

  3.  การสรา้งเครือ่งมอืทีใ่ชใ้นการวจิยั 
  4.  การเกบ็รวบรวมขอ้มลู 
  5.  การจดักระท าและการวเิคราะหข์อ้มลู 
 
1. กำรก ำหนดประชำกรและกำรเลือกกลุ่มตวัอย่ำง   
 ประชากรและกลุ่มตวัอยา่งทีใ่ชใ้นการวจิยัครัง้นี้ แบ่งตามขัน้ตอนได ้2 ขัน้ตอน คอื 
 1.1 ขัน้ตอนกำรพัฒนำบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบสถำนกำรณ์จ ำลอง         
บนเครือข่ำยอินเทอรเ์น็ต เร่ือง แนวปฏิบติักำรป้องกนักำรติดเช้ือในโรงพยำบำล ส ำหรบั
นักศึกษำพยำบำล ให้มปีระสิทธิภำพตำมเกณฑ ์85/85 
  1.1.1 ประชำกร 
  ประชากรที่ใช้ในการวิจัยครัง้นี้  เป็นนักศึกษาพยาบาล ก าลังศึกษาในหลักสูตร
พยาบาลศาสตรบณัฑติ วทิยาลยัพยาบาลบรมราชชนนี กรุงเทพ สงักดัสถาบนัพระบรมราชชนก 
กระทรวงสาธารณสุข   
  1.1.2 กลุ่มตวัอย่ำง  
  กลุ่มตวัอย่างที่ใช้ในการวจิยัครัง้นี้ เป็นนักศึกษาพยาบาล ชัน้ปี 2 หลกัสูตรพยาบาล  
ศาสตรบณัฑติ วทิยาลยัพยาบาลบรมราชชนนี กรุงเทพ ปีการศึกษา 2558 จ านวน 48 คน โดยมี
เกณฑก์ารคดัเลอืก (Inclusion criteria) และเกณฑก์ารคดัออก (Exclusion criteria) ดงันี้ 
  เกณฑก์ารคดัเลอืก (Inclusion criteria) 
   - มอีาย ุ18 ปีขึน้ไป ทัง้เพศชายและเพศหญงิ 
   - เคยลงทะเบียนเรยีนในรายวิชาหลกัการและเทคนิคการพยาบาลมาก่อนและ
ลงทะเบยีนเรยีนรายวชิาปฏบิตัหิลกัการและเทคนิคการพยาบาล หลกัสตูรพยาบาลศาสตรบณัฑติ 
   - มคีวามรูพ้ืน้ฐานทางดา้นคอมพวิเตอรแ์ละเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต 
   - ยนิดเีขา้รว่มวจิยัและสามารถเขา้รว่มวจิยัไดต้ลอดโครงการ  
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  เกณฑก์ารคดัออก (Exclusion criteria)  
   - ปฏเิสธการเขา้รว่มวจิยัหรอืปฏเิสธการให้ขอ้มลูระหว่างการด าเนินการวจิยั 
   - มผีลการเรยีนการสอนรายวชิาหลกัการและเทคนิคการพยาบาล หลกัสตูร
พยาบาลศาสตรบณัฑติ ไดเ้กรด F หรอืไมไ่ดแ้กไ้ขเกรด I 
   - มกีารลาพกัการศกึษาในรายวชิาหลกัการและเทคนิคการพยาบาล หรอื รายวชิา
ปฏบิตัหิลกัการและเทคนิคการพยาบาล หลกัสตูรพยาบาลศาสตรบณัฑติ 
  โดยใช้การสุ่มอย่างง่าย (Simple Random Sampling) และใช้วธิกีารจบัฉลาก จ านวน       
48 คน และน ามาเป็นกลุ่มตัวอย่างเพื่อหาประสิทธิภาพของบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน          
แบบสถานการณ์จ าลองบนเครือข่ายอินเทอร์เน็ต เรื่อง แนวปฏิบัติการ ป้องกันการติดเชื้อ              
ในโรงพยาบาล ส าหรบันกัศกึษาพยาบาล โดยแบ่งเป็น 3 ขัน้ตอน คอื 

   ขัน้ตอนที่ 1 ท าการทดลองใช้แบบหนึ่งต่อหนึ่ง (One-to-one Method) เป็นการ
ทดสอบกบันักศึกษาพยาบาลชัน้ปี 2 จ านวน 3 คน เพื่อทดสอบคุณภาพเบื้องต้น โดยการสงัเกต 
สอบถามและน าขอ้มลูทีไ่ดม้าปรบัปรงุแกไ้ขเพื่อใชท้ดลองในขัน้ต่อไป 
   ขัน้ตอนที่ 2 ท าการทดลองใช้กับกลุ่มเล็ก (Small Group Pilot) เป็นการทดสอบ          
กบันักศกึษาพยาบาลชัน้ปี 2 จ านวน 15 คน ด าเนินการเช่นเดยีวกบัการทดลองใชแ้บบหนึ่งต่อหนึ่ง 
(One-to-one Method) เพื่ อหาแนวโน้มประสิทธิภาพของบทเรียนคอมพิว เตอร์ช่วยสอน               
แบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ต 
   ขัน้ตอนที่ 3 ท าการทดลองแบบภาคสนาม (Field Test) เป็นการทดสอบกับ
นักศกึษาพยาบาล ชัน้ปี 2 จ านวน 30 คน เพื่อหาประสทิธภิาพของบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอน
แบบสถานการณ์จ าลองบนเครือข่ายอินเทอร์เน็ต เรื่อง แนวปฏิบัติการป้องกันการติดเชื้อ              
ในโรงพยาบาล ใหม้ปีระสทิธภิาพตามเกณฑ ์85/85  
 
 1.2 ขัน้ตอนหำประสิทธิผลของบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบสถำนกำรณ์
จ ำลองบนเครือข่ำยอินเทอร์เน็ต เร่ือง แนวปฏิบติักำรป้องกนักำรติดเช้ือในโรงพยำบำล 
ส ำหรบันักศึกษำพยำบำล 
  1.2.1 ประชำกร 
  ประชากรที่ใช้ในการวิจัยครัง้นี้  เ ป็นนักศึกษาพยาบาล ก าลังศึกษาหลักสูตร               
พยาบาลศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี นพรตัน์วชิระ สังกัดสถาบันพระบรม        
ราชชนก กระทรวงสาธารณสุข   
  1.2.2 กลุ่มตวัอย่ำง  
  กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจยัครัง้นี้  เป็นกลุ่มประชากร นักศึกษาพยาบาล ชัน้ปี 2 
วทิยาลยัพยาบาลบรมราชชนนี นพรตัน์วชริะ ปีการศกึษา 2558 จ านวน 62 คน โดยมเีกณฑ์การ
คดัเลอืก (Inclusion criteria) และเกณฑก์ารคดัออก (Exclusion criteria) ดงันี้ 



108 
 

  เกณฑก์ารคดัเลอืก (Inclusion criteria) 
   - มอีายุ 18 ปีขึน้ไป ทัง้เพศชายและเพศหญงิ 
   - เป็นผูท้ีเ่คยลงทะเบยีนเรยีนในรายวชิาหลกัการและเทคนิคการพยาบาล หลกัสูตร
พยาบาลศาสตรบณัฑติ 
   - มคีวามรูพ้ืน้ฐานทางดา้นคอมพวิเตอรแ์ละเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต 
   - ยนิดเีขา้รว่มวจิยัและสามารถเขา้รว่มวจิยัไดต้ลอดโครงการ 
  เกณฑก์ารคดัออก (Exclusion criteria)  
   - ปฏเิสธการเขา้รว่มวจิยัหรอืปฏเิสธการใหข้อ้มลูระหว่างการด าเนินการวจิยั 
   - มีผลการเรียนการสอนรายวิชาหลักการและเทคนิคการพยาบาล หลักสูตร
พยาบาลศาสตรบณัฑติ ไดเ้กรด F หรอืไมไ่ดแ้กไ้ขเกรด I 
   - มกีารลาพกัการศกึษาในรายวชิาหลกัการและเทคนิคการพยาบาล หรอื รายวชิา
ปฏบิตัหิลกัการและเทคนิคการพยาบาล หลกัสตูรพยาบาลศาสตรบณัฑติ 
  ได้ท าการคัดเลือกกลุ่มตัวอย่างแบบเจาะจง (Purposive sampling) และแบ่งกลุ่ม
ตวัอยา่งออกเป็น 2 กลุ่ม ดงันี้ 
   กลุ่มทดลองคอื กลุ่มตวัอย่างเรยีนด้วยการสอนปกตริ่วมกบับทเรยีนคอมพวิเตอร์
ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต เรื่อง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชื้อ  
ในโรงพยาบาล จ านวน 31 คน  
   กลุ่มควบคุมคอื กลุ่มตวัอยา่งเรยีนดว้ยการสอนปกต ิจ านวน 31 คน 
 
2. แบบแผนกำรทดลอง  
 การวิจยัครัง้นี้ เป็นการวิจยัแบบกึ่งทดลอง (Quasi-Experimental Research) ได้ก าหนด
แบบแผนการทดลองแบบสองกลุ่มวดัผลก่อนและหลงัทดลอง (The Pretest Posttest Control Group 
Design) มลีกัษณะวธิกีารทดลองดงันี้ (รตัน์ศริ ิทาโต. 2551: 112-113) 
 
ตาราง 4 แบบแผนการทดลองแบบสองกลุ่มวดัก่อนและหลงัทดลอง 
 

 กลุ่มตวัอยา่ง  การวดัก่อนทดลอง  การวดัหลงัทดลอง  
 E  O1 X O2  
 C  O3  O4  

  
     E  แทน กลุ่มทดลอง 
     C แทน กลุ่มควบคุม 
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     X  แทน ตวัแปรทีจ่ดักระท า (การศกึษาบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอน
แบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ต เรือ่ง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชือ้ใน
โรงพยาบาล) 
     O1 แทน การทดสอบก่อนเรยีนกลุ่มทดลอง 
     O2 แทน การทดสอบหลงัเรยีนกลุ่มทดลอง 
     O3 แทน การทดสอบก่อนเรยีนกลุ่มควบคุม 
     O4 แทน การทดสอบหลงัเรยีนกลุ่มควบคุม 
 
3. กำรสร้ำงเคร่ืองมือท่ีใช้ในกำรวิจยั 
 เครื่องมือที่ใช้ในการพัฒนาบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลอง            
บนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต เรื่อง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชื้อในโรงพยาบาล ส าหรบันักศกึษา
พยาบาล ทีผู่ว้จิยัพฒันาขึน้ จ านวน 6 ชุด คอื 
 เครื่องมือชุดท่ี 1: แบบสอบถามความต้องการลกัษณะบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนแบบ
สถานการณ์จ าลองบนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต เรื่อง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชือ้ในโรงพยาบาล 
ส าหรบันกัศกึษาพยาบาล 
 เครื่องมือชุดท่ี 2: บทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืข่าย
อนิเทอรเ์น็ต เรือ่ง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชือ้ในโรงพยาบาล ส าหรบันกัศกึษาพยาบาล 
 เครื่องมือชุดท่ี 3: แบบประเมินความเหมาะสมบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบ
สถานการณ์จ าลองบนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต เรื่อง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชือ้ในโรงพยาบาล 
ส าหรบันกัศกึษาพยาบาล 
 เครื่องมือชุดท่ี 4: แบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิท์างการเรยีน เรื่องแนวปฏบิตัิการป้องกัน   
การตดิเชือ้ในโรงพยาบาล ส าหรบันกัศกึษาพยาบาล  
 เครื่องมือชุดท่ี 5: แบบประเมนิทกัษะปฏบิตัิการพยาบาลเกี่ยวกบัการป้องกนัการตดิเชื้อ  
ในโรงพยาบาล ส าหรบันกัศกึษาพยาบาล 
 เครื่องมือชุดท่ี 6: แบบสอบถามความพึงพอใจต่อบทเรยีนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบ
สถานการณ์จ าลองบนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต เรื่อง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชือ้ในโรงพยาบาล 
ส าหรบันกัศกึษาพยาบาล 
 ซึง่มลีกัษณะเครือ่งมอื ขัน้ตอนในการสรา้งเครือ่งมอืและหาคุณภาพเครือ่งมอื ดงันี้ 
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 เครื่องมือชุดท่ี 1: แบบสอบถำมควำมต้องกำรลกัษณะบทเรียนคอมพิวเตอรช่์วยสอน
แบบสถำนกำรณ์จ ำลองบนเครือข่ำยอินเทอรเ์น็ต เร่ือง แนวปฏิบติักำรป้องกนักำรติดเช้ือ  
ในโรงพยำบำล ส ำหรบันักศึกษำพยำบำล  
 ลกัษณะเครื่องมือ 
  เป็นแบบสอบถาม มลีกัษณะขอ้ค าถามเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) 
ประกอบดว้ย ส่วนน า ส่วนเนื้อหา ส่วนการน าเสนอ ส่วนการมปีฏสิมัพนัธแ์ละการใหข้อ้มลูป้อนกลบั 
และส่วนการประเมนิผล  
 ขัน้ตอนในกำรสร้ำงเครื่องมือ 
  1.1 ศึกษาเอกสาร ต ารา และงานวิจยัที่เกี่ยวข้องกับความต้องการลกัษณะบทเรยีน
คอมพวิเตอรช์่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต การเรยีนรู้ผู้ใหญ่ ทฤษฎี  
การวางเงื่อนไขแบบการกระท า และคุณลกัษณะของนักศกึษาพยาบาล เพื่อน าขอ้มูลที่ได้มาสรา้ง
แบบสอบถามความต้องการลกัษณะบทเรยีนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบน
เครอืข่ายอินเทอร์เน็ต เรื่อง แนวปฏิบตัิการป้องกนัการติดเชื้อในโรงพยาบาล  ส าหรบันักศึกษา
พยาบาล 
  1.2 สร้างแบบสอบถามความต้องการลักษณะบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน             
แบบสถานการณ์จ าลองบนเครือข่ายอินเทอร์เน็ต เรื่อง แนวปฏิบัติการป้องกันการติดเชื้อ                 
ในโรงพยาบาล ส าหรบันักศึกษาพยาบาล โดยจ าแนกลกัษณะความต้องการแบ่งออกเป็น 5 ส่วน 
ประกอบดว้ย ส่วนน า ส่วนเนื้อหา ส่วนการน าเสนอ ส่วนการมปีฏสิมัพนัธแ์ละการใหข้อ้มลูป้อนกลบั 
และส่วนการประเมินผล ซึ่งเป็นแบบมาตราส่วนประเมินค่า (Rating Scale) แบ่งเป็น 5 ระดับ           
มเีกณฑก์ารใหค้ะแนนขอ้ค าถามเชงิบวกและเชงิลบ ดงันี้ (บุญชม ศรสีะอาด. 2554: 120-122)  
   ระดบั 5  คะแนน หมายถงึ  มคีวามตอ้งการมากทีสุ่ด 
   ระดบั 4  คะแนน หมายถงึ  มคีวามตอ้งการมาก 
   ระดบั 3  คะแนน หมายถงึ  มคีวามตอ้งการปานกลาง 
   ระดบั 2  คะแนน หมายถงึ  มคีวามตอ้งการน้อย 
   ระดบั  1  คะแนน หมายถงึ  มคีวามตอ้งการน้อยทีสุ่ด 
  ในการวเิคราะห์ขอ้มูลโดยรวม รายด้าน และรายขอ้   จากการหาค่าเฉลี่ย (X̅) ค่าส่วน
เบีย่งเบนมาตรฐาน (SD) และระดบั ดงันี้ (บุญชม ศรสีะอาด. 2554: 120-122) 
   ค่าเฉลีย่ 4.51 - 5.00 หมายถงึ  มคีวามตอ้งการอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด 

ค่าเฉลีย่ 3.51 - 4.50 หมายถงึ มคีวามตอ้งการอยูใ่นระดบัมาก 
ค่าเฉลีย่ 2.51 - 3.50 หมายถงึ มคีวามตอ้งการอยูใ่นระดบัปานกลาง 
ค่าเฉลีย่ 1.51 - 2.50 หมายถงึ มคีวามตอ้งการอยูใ่นระดบัน้อย 
ค่าเฉลีย่ 1.00 - 1.50 หมายถงึ มคีวามตอ้งการอยูใ่นระดบัน้อยทีสุ่ด 
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  1.3 น าแบบสอบถามความต้องการบทเรยีนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบสถานการณ์
จ าลองบนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต เรื่อง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชือ้ในโรงพยาบาลทีส่รา้งขึน้ไป
ขอค าแนะน าจากอาจารย์ที่ปรกึษาและให้ผู้เชี่ยวชาญ จ านวน 5 คน (รายนามผู้เชี่ยวชาญแสดง       
ในภาคผนวก ก หน้า 175) พจิารณาลงความเห็นและให้คะแนน (พรรณี ลกีจิวฒันะ. 2558: 195) 
ดงันี้   
   ใหค้ะแนน +1 เมือ่แน่ใจว่าขอ้ค าถามนัน้สามารถวดัตวัแปรทีศ่กึษาได้  

 ใหค้ะแนน 0 เมือ่ไมแ่น่ใจขอ้ค าถามนัน้สามารถวดัตวัแปรทีศ่กึษาได ้  
 ใหค้ะแนน -1 เมือ่เหน็ว่าขอ้ค าถามนัน้ไมส่ามารถวดัตวัแปรทีศ่กึษาได้  

  จากนัน้ใช้สูตร IOC (Index of item objective congruence) ซึง่ค่าดชันีความสอดคล้อง 
(IOC) ตัง้แต่ 0.50 ขึน้ไป ถือว่า มคีวามสอดคล้องไม่ต้องท าการปรบัปรุง ถ้าข้อใดมคี่าดชันีความ
สอดคล้องไม่ถงึเกณฑ ์0.50 แต่มคีวามจ าเป็นต้องใช้ขอ้ค าถามนัน้ ผู้วจิยัจะปรบัปรุงขอ้ค าถามนัน้
ตามข้อเสนอแนะของผู้เชี่ยวชาญและให้ผู้เชี่ยวชาญประเมนิใหม่จนกว่าจะผ่านเกณฑ์ (พรรณี          
ลกีจิวฒันะ. 2558: 195)  ผลการหาค่าดชันีความสอดคล้อง (IOC) ได้ค่า 0.60-1.00 (ค่าดชันีความ
สอดคลอ้งแสดงในภาคผนวก ซ หน้า 238-239) 
  1.4 น าแบบสอบถามความต้องการลักษณะบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบ
สถานการณ์จ าลองบนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต เรื่อง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชือ้ในโรงพยาบาล
ไปแจกให้กบักลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม ขอรบัแบบสอบถามคนืภายใน 1 สปัดาห์ เพื่อน าขอ้มูล    
ที่ได้ไปใช้ในการออกแบบบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืข่าย
อนิเทอรเ์น็ตใหส้อดคลอ้งกบัความตอ้งการของนกัศกึษาพยาบาล 
  
 เครื่องมือชุดท่ี 2: บทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืข่าย
อนิเทอรเ์น็ต เรือ่ง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชือ้ในโรงพยาบาล ส าหรบันกัศกึษาพยาบาล 
 ลกัษณะเครื่องมือ 
  เป็นบทเรยีนที่สรา้งขึน้จากโปรแกรมคอมพวิเตอรท์ี่จ าลองสถานการณ์ให้ใกล้เคยีงกบั
การท ากจิกรรมการพยาบาลประจ าวนับนหอผู้ป่วยบนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต เรื่อง แนวปฏบิตัิการ
ป้องกนัการติดเชื้อในโรงพยาบาล ได้แก่ การล้างมอื การใช้อุปกรณ์ป้องกนัร่างกาย การป้องกนั
อุบตัเิหตุจากของมคีม และการแยกมลูฝอยในโรงพยาบาล ผ่านการน าเสนอเป็นสถานการณ์จ าลอง 
จ านวน 3 โจทย์สถานการณ์ คอื 1) ผู้ป่วยโรคอุจจาระร่วง 2) ผู้ป่วยติดเชื้อทางเดนิปัสสาวะ และ    
3) ผูป่้วยทีเ่ป็นวณัโรคปอด  
 ขัน้ตอนในกำรสร้ำงเครื่องมือ 
  การพัฒนาบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครือข่าย
อนิเทอรเ์น็ต เรื่อง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชือ้ในโรงพยาบาล ส าหรบันักศกึษาพยาบาล ใหม้ี
ประสทิธภิาพตามเกณฑ ์85/85 แบ่งเป็น 4 ขัน้ตอน คอื 
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  ขัน้ตอนท่ี 1 การศึกษาข้อมูลพื้นฐานที่เกี่ยวข้องบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน        
แบบสถานการณ์จ าลองบนเครือข่ายอินเทอร์เน็ต เรื่อง แนวปฏิบัติการป้องกันการติดเชื้อใน
โรงพยาบาล ส าหรบันกัศกึษาพยาบาล 
  ขัน้ตอนท่ี 2 การออกแบบบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลอง         
บนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต เรื่อง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชื้อในโรงพยาบาล ส าหรบันักศกึษา
พยาบาล 
  ขัน้ตอนท่ี 3 การพัฒนาบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลอง            
บนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต เรื่อง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชื้อในโรงพยาบาล ส าหรบันักศกึษา
พยาบาล   
  แต่ละขัน้ตอนมรีายละเอยีด ดงันี้ 
  ขัน้ตอนท่ี 1 การศกึษาขอ้มลูพืน้ฐานทีเ่กี่ยวขอ้งกบับทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนแบบ
สถานการณ์จ าลองบนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต เรื่อง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชือ้ในโรงพยาบาล 
ส าหรบันกัศกึษาพยาบาล 
   1.1 ศกึษาหลกัสูตรพยาบาลศาสตรบณัฑติ วทิยาลยัพยาบาลบรมราชชนนี นพรตัน์
วชริะ ได้แก่ วตัถุประสงค์ของหลกัสูตร เนื้อหา นักศึกษาพยาบาลชัน้ปี 2 ปัญหาการใช้หลกัสูตร
พยาบาลศาสตรบณัฑติทีผ่่านมา จากเอกสารและงานวจิยัทีเ่กีย่วขอ้ง  
   จากการศึกษาข้อมูลหลกัสูตรพยาบาลศาสตรบณัฑติ วทิยาลยัพยาบาลบรมราช
ชนนี นพรตัน์วชริะ พบว่า หลกัสตูรพยาบาลศาสตรบณัฑติ ปรบัปรงุ พ.ศ. 2555  
    1.1.1 วตัถุประสงคข์องหลกัสูตร เพื่อใหบ้ณัฑติทีส่ าเรจ็การศกึษาในหลกัสูตรมี
ลกัษณะรอบรู้ในศาสตรท์างการพยาบาล สามารถประยุกต์ใช้ได้อย่างเหมาะสมในการปฏบิตัิการ
พยาบาลพื้นฐานและแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ทัง้ที่เกี่ยวกบัการปฏิบตัิพยาบาลและสถานการณ์
ทัว่ไป นอกจากสามารถบรหิารจดัการตนเองและงานที่ได้รบัผดิชอบ มทีกัษะในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและเทคโนโลยทีางการพยาบาลที่ทนัสมยัได้อย่างต่อเนื่อง ร่วมท าวิจยัและเลือกใช้
ประโยชน์จากผลงานวจิยัมาใชใ้นการปฏบิตักิารพยาบาลได ้ 
    1.1.2 สาระการเรยีนรู้ เรื่องแนวปฏบิตัิการป้องกนัการติดเชื้อในโรงพยาบาล 
เป็นส่วนหนึ่งของรหสัวชิาและชื่อวชิา 01998251 หลกัการและเทคนิคการพยาบาล (Principles and 
Nursing Techniques) เนื้อหาสาระการเรยีนรูอ้ยู่ในบทที ่2 เรื่อง หลกัการและเทคนิคปฏบิตัเิกีย่วกบั
การควบคุมการแพร่กระจายเชื้อ จ านวนหน่วยกติ 3(2-2-5) ภาคการศกึษาที่ 1 ชัน้ปีที่ 2 ประเภท
ของรายวิชาหมวดวิชากลุ่มวิชาชีพการพยาบาล และเกี่ยวข้องกับรายวิชา ปฏิบตัิหลกัการและ
เทคนิคการพยาบาล ภาคการศึกษาที่ 2 ชัน้ปีที่ 2 โดยมวีตัถุประสงค์การเรยีนรู ้เพื่อปฏบิตัทิกัษะ
การพยาบาลเกีย่วกบัการควบคุมการแพรก่ระจายเชือ้ได ้
    1.1.3 ศกึษาการเตรยีมความพร้อมเกี่ยวกบัการใช้คอมพวิเตอร์ อนิเทอร์เน็ต 
และสื่ออิเล็กทรอนิกส์ โดยประเมนิความสามารถด้านเทคโนโลยใีนช่วงปฐมนิเทศและจดัอบรม
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เพิม่เตมิเกี่ยวกบัทกัษะการใช้คอมพวิเตอร์ อนิเทอรเ์น็ต และสื่ออิเล็กทรอนิกส์ รวมทัง้การสบืค้น
ขอ้มลูในลกัษณะต่างๆ  
    1.1.4 ผลการศึกษาปัญหาการใช้หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑติ ปรบัปรุง 
พ.ศ. 2551 วทิยาลยัพยาบาลบรมราชชนนี นพรตัน์วชริะ (พรีะนนัทิ ์จรีะยิง่มงคล. 2554: ก-ข) พบว่า 
ดา้นปัจจยัสนบัสนุนการเรยีนรู ้ยงัขาดบรรยากาศในเชงิวชิาการท าใหข้าดความกระตอืรอืรน้ ส าหรบั
บรรยากาศในการสอนปกต ิผู้เรยีนรูส้กึน่าเบื่อหน่าย การสอนไม่จงูใจ ท าใหผู้เ้รยีนหมดความสนใจ
และรูส้กึเหนื่อยล้ากบัการเรยีน ในภาพรวมของหลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2551 พบว่า ยงัไม่สามารถ
บรรลุเป้าหมายของหลกัสตูรเท่าทีค่วร  
   1.2 ศกึษาความต้องการลกัษณะบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนแบบสถานการณ์
จ าลองบนเครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ต เรื่อง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชือ้ในโรงพยาบาลของนักศกึษา
พยาบาล ชัน้ปี 2 วทิยาลยัพยาบาลบรมราชชนนี นพรตัน์วชริะ จ านวน 62 คน โดยใชแ้บบสอบถาม
ความต้องการลักษณะบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครือข่าย
อนิเทอรเ์น็ต เรือ่ง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชือ้ในโรงพยาบาล ส าหรบันกัศกึษาพยาบาล  
   1.3 ศกึษาทฤทษฎีการเรยีนรู้ผู้ใหญ่ของโนลส์ (สุวฒัน์ วฒันวงศ์. 2547: 247-248; 
อ้างองิจาก Knowles. 1978: 31), วตัถุประสงค์เชงิพฤตกิรรมของบลูม (Bloom, B. 1979: 62-125), 
ทฤษฎกีารวางเงือ่นไขแบบการกระท าของสกนิเนอร ์(Skinner; & Epstein. 1982: 1)  
   จากการศึกษา ทฤษฎกีารเรยีนรู้ผู้ใหญ่เกี่ยวกบัความต้องการและความสนใจของ
ผูเ้รยีน รวมทัง้ตรงกบัประสบการณ์ของผูเ้รยีนทีผ่่านมา เป็นการส่งเสรมิการเรยีนรูแ้ละท าใหผู้เ้รยีน
มคีวามพงึพอใจ จากข้อมูลดงักล่าว เป็นประโยชน์ต่อการน ามาใช้ในการออกแบบคอมพวิเตอร์    
ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองให้สอดคล้องกบัความต้องการของนักศึกษาพยาบาล จากการ
ส ารวจความตอ้งการบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต 
เรื่อง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชื้อในโรงพยาบาล โดยใช้แบบสอบถามความต้องการบทเรยีน
คอมพวิเตอรช์่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต เรื่อง แนวปฏบิตักิารป้องกนั
การติดเชื้อในโรงพยาบาล ส าหรบันักศึกษาพยาบาล มลีักษณะเป็นแบบสอบถามประมาณค่า 
(Rating Scale)  
   1.4 ศึกษาวัตถุประสงค์เชิงพฤติกรรมของบลูม (Bloom, B. 1979: 62-125) โดย
ก าหนดวตัถุประสงคก์ารเรยีนรูท้ีร่ะบุพฤตกิรรมทีช่ดัเจน สามารถวดัและสงัเกตได ้ 
    จากการศกึษาทฤษฎกีารวางเงือ่นไขแบบการกระท าของสกนิเนอร ์(Skinner; & 
Epstein. 1982: 1) จะน าทฤษฎีไปใช้โดยการแจ้งผู้เรียนให้ทราบวัตถุประสงค์ของการเรียน       
อย่างชดัเจน เพื่อให้ผู้เรยีนทราบและมเีป้าหมายในการเรยีนรู้ ตลอดจนการได้รบัผลการประเมนิ
ตนเองเพื่อใหท้ราบว่าตนเองมผีลการเรยีนรูเ้ป็นไปตามทีก่ าหนดไวห้รอืไม่ รวมทัง้มกีารน าการวาง
เงื่อนไขแบบการกระท า (Operant Behavior) มาใช้ในการออกแบบบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอน
แบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ตเกี่ยวกบัการใหผ้ลป้อนกลบัทัง้ทางบวกและทางลบ
เพื่อเป็นการเสรมิแรงผูเ้รยีนทนัททีนัใดต่อไป 
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   1.5 ศกึษาหลกัการและแนวคดิพฒันาบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนบนเครอืข่าย
อนิเทอรเ์น็ต ได้แก่ โครงสร้าง การออกแบบ โปรแกรมคอมพวิเตอรท์ี่ใช้ในการสรา้งบทเรยีนและ  
การประเมนิบทเรยีนคอมพวิเตอร์ช่วยสอนบนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต เพื่อเป็นแนวทางการพฒันา
บทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ตอย่างมปีระสทิธภิาพ
และประสทิธผิล  
   1.6 ศกึษาโปรแกรมที่ใช้ในการสร้างโปรแกรมน าเสนอเนื้อหาบทเรยีนทัง้รูปแบบ     
ที่เป็นข้อความ ภาพนิ่ง ภาพเคลื่อนไหว เสียง ตลอดจนการท าแบบฝึกหัดและแบบทดสอบ          
การจดัการกบัฐานขอ้มลูของระบบ การเกบ็คะแนนและสถติกิารเรยีน 
    1.6.1 HTML เป็นซอฟต์แวรท์ีใ่ชใ้นการพฒันาบทเรยีน เพื่อน าเสนอบทเรยีนบน
ระบบเครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ต 
    1.6.2 Adobe Photoshop เป็นโปรแกรมส าหรบัออกแบบและแต่งภาพ 
    1.6.3 Unity  เป็นโปรแกรมส าหรบัสรา้งภาพเคลื่อนไหว 
  ขัน้ตอนท่ี 2 การออกแบบบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลอง       
บนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต เรื่อง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชื้อในโรงพยาบาล ส าหรบันักศกึษา
พยาบาล 
   2.1 การออกแบบบทเรียนคอมพิว เตอร์ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลอง               
บนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต เรื่อง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชื้อในโรงพยาบาล ส าหรบันักศกึษา
พยาบาล ประกอบดว้ย 5 ขัน้ ดงันี้  
    ขัน้ที่ 1 ก าหนดวตัถุประสงคเ์ชงิพฤตกิรรม เรื่องแนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิ
เชื้อในโรงพยาบาล ซึ่งเป็นวตัถุประสงค์การเรยีนรูด้้านพุทธพิสิยั (Cognitive Domain) ซึ่งมรีะดบั
การเรยีนรูเ้กี่ยวกบัความรูค้วามจ า ความเขา้ใจ และการน าไปใช ้โดยใชแ้นวคดิของบลูม (Bloom, B. 
1979: 62-125) โดยแบ่งเนื้อหาตามแนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชือ้ในโรงพยาบาล ดงันี้ 
    หน่วยที ่1 การลา้งมอื 
     - บอกความหมายการลา้งมอืแต่ละประเภทไดถู้กตอ้ง (รูจ้ า) 
     - บอกความแตกต่างในการลา้งมอืแต่ละประเภทไดอ้ยา่งถูกตอ้ง (เขา้ใจ) 
     - สามารถระบุประเภทการล้างมือที่เหมาะสมกับกิจกรรมการพยาบาล      
ในสถานการณ์จ าลองไดถู้กตอ้ง (น าไปใช)้ 
    หน่วยที ่2 การใชอุ้ปกรณ์ป้องกนัรา่งกาย 
     - บอกความหมายอุปกรณ์ป้องกนัรา่งกายแต่ละประเภทไดถู้กตอ้ง (รูจ้ า) 
     - บอกความแตกต่างในการเลอืกใชอุ้ปกรณ์ป้องกนัรา่งกายแต่ละประเภทได้
ถูกตอ้ง (เขา้ใจ) 
     - สามารถระบุชนิดอุปกรณ์ป้องกันร่างกายที่ เหมาะสมกับกิจกรรม          
การพยาบาลในสถานการณ์จ าลองไดถู้กตอ้ง (น าไปใช)้ 
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    หน่วยที ่3 การป้องกนัอุบตัเิหตุจากของมคีม 
     - บอกวธิกีารป้องกนัอุบตัเิหตุจากของมคีมไดถู้กตอ้ง (รูจ้ า)  
     -  สามารถระบุวธิกีารป้องกนัอุบตัเิหตุจากของมคีมในสถานการณ์จ าลองได้
ถูกตอ้ง (น าไปใช)้ 
    หน่วยที ่4 การแยกมลูฝอยในโรงพยาบาล 
     - ความหมายของมลูฝอยในโรงพยาบาลแต่ละประเภทไดถู้กตอ้ง (รูจ้ า) 
     - บอกความแตกต่างการทิง้มลูฝอยในโรงพยาบาลแต่ละประเภทไดถู้กต้อง 
(เขา้ใจ) 
     - สามารถระบุการแยกมูลฝอยในโรงพยาบาลที่เหมาะสมกับกิจกรรม          
การพยาบาลในสถานการณ์จ าลองไดถู้กตอ้ง (น าไปใช)้   
   ขัน้ที่ 2 ทบทวนเนื้อหา เป็นการถ่ายทอดความรู้เดิมที่เคยศึกษาผ่านมาแล้ว
เกี่ยวข้องกับสถานการณ์จ าลองในบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน  โดยการออกแบบผังงาน 
(Flowchat) และเขยีนบทด าเนินเรื่อง (Storyboard) อธบิายเกี่ยวกบัล าดบัขัน้ตอนในการน าเสนอ
บทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองน าเสนอเป็นเฟรมมทีัง้ภาพนิ่งขอ้ความ แสง ส ี
และเสยีง โดยแบ่งเนื้อหาตามแนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชือ้ในโรงพยาบาล ดงันี้ 
    หน่วยที ่1 การลา้งมอื เป็นการน าเสนอเนื้อหาบทเรยีนเกีย่วกบัประเภทการลา้ง
มอื และข้อบ่งชี้ของการล้างมอืแต่ละประเภท ได้แก่ การล้างมอืด้วยน ้ากับสบู่ธรรมดา (Normal 
Handwashing) การล้างมอืด้วยน ้ากบัน ้ายาท าลายเชื้อ (Hygienic Handwashing) และการล้างมอื
ก่อนท าหัตถการ (Surgical Handwashing) รวมทัง้การล้างมือ  5 ขณะ (Five moment hand 
hygiene) ได้แก่ ก่อนการสมัผสัผู้ป่วย ก่อนท าหตัถการสะอาดและปราศจากเชื้อ หลงัสมัผสัเลอืด 
สารคดัหลัง่จากรา่งกายผูป่้วย หลงัสมัผสัผูป่้วย และหลงัสมัผสัสิง่แวดลอ้มรอบตวัผูป่้วย 
    หน่วยที่ 2 การใช้เครื่องป้องกันร่างกาย เป็นการน าเสนอเนื้อหาบทเรียน
เกี่ยวกบั  ขอ้บ่งชีแ้ละลกัษณะของเครื่องป้องกนัร่างกายแต่ละประเภท ไดแ้ก่ หมวก แว่นป้องกนัตา              
ผา้ปิดปาก-จมกู ถุงมอื เสือ้คลุม และรองเทา้บทู 
    หน่วยที่ 3 การป้องกันอุบัติเหตุของมีคม เป็นการน าเสนอเนื้อหาบทเรียน
เกีย่วกบัการปลดหวัเขม็ฉีดยาทีใ่ชแ้ลว้และการทิง้ของมคีมโดยใชเ้ครือ่งมอืช่วย 
    หน่วยที ่4 การแยกทิ้งมูลฝอยในโรงพยาบาล เป็นการน าเสนอเนื้อหาบทเรยีน
เกีย่วกบั มลูฝอยตดิเชือ้ มลูฝอยอนัตราย มลูฝอยรไีซเคลิ และมลูฝอยทัว่ไป 
   ขัน้ที่  3 สร้างสถานการณ์จ าลองแบบกรณีศึกษาจ าลอง โดยใช้แบบผังงาน 
(Flowchat) และเขยีนบทด าเนินเรื่อง (Storyboard) ร่างโจทยส์ถานการณ์ขึน้ ซึ่งเป็นสถานการณ์ที่
ผูเ้รยีนเคยมปีระสบการณ์มาก่อน เช่น อาการท้องเสยี โรคตดิเชือ้ในโรงพยาบาลทีพ่บบ่อย โรคที่มี
ความเสี่ยงอันตรายต่อการติดเชื้อได้ง่าย ในนักศึกษาที่เริ่มฝึกหัดการปฏิบัติการพยาบาล ซึ่ง
รายละเอยีดของสถานการณ์จ าลองแบบกรณศีกึษาจ าลอง ประกอบดว้ย ขอ้มลูทัว่ไป อาการ ผลการ
ตรวจร่างกาย ผลการตรวจทางหอ้งปฏบิตักิารทีเ่กี่ยวข้อง ขอ้มูลการรกัษาของแพทย ์การวางแผน
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กิจกรรมการพยาบาลแต่ละเวลาใน 1 วันของกรณีศึกษาจ าลอง  การประเมินผลการพยาบาล         
ในกจิกรรมการพยาบาลแต่ละเวลาใน 1 วนั แบ่งเป็น 3 กรณศีกึษาไดแ้ก่  
     กรณศีกึษาที ่1 โจทยส์ถานการณ์ผูป่้วยโรคอุจจาระรว่ง 
     กรณศีกึษาที ่2 โจทยส์ถานการณ์ผูป่้วยตดิเชือ้ทางเดนิปัสสาวะ  
     กรณศีกึษาที ่3 โจทยส์ถานการณ์ผูป่้วยทีเ่ป็นวณัโรคปอด   
   ขัน้ที่ 4 การมีปฏิสัมพันธ์และการให้ผลป้อนกลับ เป็นการโต้ตอบกันระหว่าง
นกัศกึษาพยาบาลกบับทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนเกี่ยวกบัการทบทวนเนื้อหา การท าแบบทดสอบ
ก่อนเรยีนและหลงัเรยีน โดยแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิท์างการเรยีน ซึง่มลีกัษณะเป็นแบบทดสอบ
ปรนัย ข้อสอบเลือกตอบ 4 ตัวเลือก จ านวน 20 ข้อ และมีแบบฝึกหัดท้ายบทของแต่ละโจทย์
สถานการณ์ มลีกัษณะขอ้ขอ้สอบแบบถูกผดิ จ านวน 10 ขอ้ ผูเ้รยีนจะทราบผลคะแนนทนัท ีหลงัจาก
คลกิค าตอบแบบทดสอบก่อนเรยีนขอ้สุดทา้ยเสรจ็แลว้  
   ขัน้ที่ 5 การตดิต่อสื่อสารระหว่างผู้เรยีนกบัผู้สอน เป็นระบบการช่วยเหลอืผู้เรยีน        
โดยการติดต่อสื่อสารแบบสองทางระหว่างนักศึกษาพยาบาลกับกับผู้สอนผ่านระบบเครือข่าย
อินเทอร์เน็ตที่เชื่อมโยงไว้ที่การลงทะเบยีนบทเรยีนคอมพวิเตอร์ช่วยสอน โดยการให้นักศึกษา
พยาบาลบนัทึกข้อมูลเกี่ยวกับ ชื่อนามสกุล คณะที่ก าลงัศึกษาอยู่ในปัจจุบนั ชัน้ปีที่ก าลงัศึกษา 
สถานศกึษา อเีมล รวมทัง้มผีูจ้ดัท าในหน้าจอเมนูหลกั ให้นักศกึษาบนัทกึขอ้ความตดิต่อสื่อสารและ
คลกิส่งขอ้ความถงึผูส้อนไดท้นัท ี
  2.2 น าผงังาน (Flowchart) และบทด าเนินเรื่อง (Storyboard) ประเมนิความสอดคล้อง
ของบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครือข่ายอินเทอร์เน็ต เรื่อง            
แนวปฏบิตัิการป้องกนัการตดิเชื้อในโรงพยาบาลที่สร้างขึน้ไป ขอค าแนะน าจากอาจารยท์ี่ปรกึษา 
และให้ผู้เชี่ยวชาญ จ านวน 5 คน (รายนามผู้เชี่ยวชาญแสดงในภาคผนวก ก หน้า 177) พจิารณา    
ลงความเหน็และใหค้ะแนน (พรรณ ีลกีจิวฒันะ. 2558: 195) ดงันี้   
   ใหค้ะแนน +1 เมือ่แน่ใจว่าขอ้ค าถามนัน้สามารถวดัตวัแปรทีศ่กึษาได้  

 ใหค้ะแนน   0 เมือ่ไมแ่น่ใจขอ้ค าถามนัน้สามารถวดัตวัแปรทีศ่กึษาได้  
 ใหค้ะแนน   -1 เมือ่เหน็ว่าขอ้ค าถามนัน้ไมส่ามารถวดัตวัแปรทีศ่กึษาได้  

  จากนัน้ใช้สูตร IOC (Index of item objective congruence) ซึง่ค่าดชันีความสอดคล้อง 
(IOC) ตัง้แต่ 0.50 ขึน้ไป ถือว่า มคีวามสอดคล้องไม่ต้องท าการปรบัปรุง ถ้าข้อใดมคี่าดชันีความ
สอดคล้องไม่ถงึเกณฑ ์0.50 แต่มคีวามจ าเป็นต้องใช้ขอ้ค าถามนัน้ ผู้วจิยัจะปรบัปรุงขอ้ค าถามนัน้
ตามข้อเสนอแนะของผู้เชี่ยวชาญและให้ผู้เชี่ยวชาญประเมนิใหม่จนกว่าจะผ่านเกณฑ์  (พรรณี          
ลกีิจวฒันะ. 2558: 195) ผลการหาค่าดชันีความสอดคล้อง (IOC) ได้ค่า 0.80-1.00 (ค่าดชันีความ
สอดคลอ้งแสดงในภาคผนวก ซ หน้า 253-254) 
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  ขัน้ตอนท่ี 3 การพัฒนาบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลอง           
บนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต เรื่อง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชื้อในโรงพยาบาล ส าหรบันักศกึษา
พยาบาล  
   3.1 การพฒันาบทเรยีนคอมพวิเตอร์ช่วยสอนบนเครอืข่ายอินเตอร์เน็ต เป็นการ
ด าเนินการผลติตามแผนการออกแบบโดยใชโ้ปรแกรมคอมพวิเตอร ์ผูว้จิยัใชโ้ปรแกรมคอมพวิเตอร ์
ดงันี้ 
    3.1.1 โปรแกรม Audacity ในการตัดต่อเสียงและปรับเสียงให้เหมาะสม           
กบัภาพเคลื่อนไหวพรอ้มทัง้ใชใ้นการตดัต่อเสยีงเสยีงอนิโทรล  
    3.1.2 โปรแกรม Adobe Photoshop ช่วยในการตกแต่งภาพ สรา้งภาพกราฟิก 
และสรา้งตวัอกัษรในรปูแบบงา่ยๆ เพื่อใชใ้นการประกอบการน าเสนอบทเรยีน  
    3.1.3 โปรแกรม Unity ช่วยในการสรา้งภาพเคลื่อนไหว  
   3.2 น าโปรแกรมบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืขา่ย
อินเทอร์เน็ต เรื่อง แนวปฏิบตัิการป้องกนัการติดเชื้อในโรงพยาบาล ส าหรบันักศึกษาพยาบาล        
ที่สร้างขึ้นไป ขอค าแนะน าจากอาจารย์ที่ปรึกษา และให้ผู้เชี่ยวชาญด้านเนื้อหา จ านวน 2 คน 
ผูเ้ชี่ยวชาญด้านการจดัการเรยีนการสอน จ านวน 2 คน และผู้เชี่ยวชาญด้านเทคโนโลยกีารศกึษา 
จ านวน 1 คน (รายนามผู้เชี่ยวชาญแสดงในภาคผนวก ก 177) ประเมินความเหมาะสมและ            
น าคะแนนที่ได้รบัจากการตอบแบบประเมนิความเหมาะสมของบทเรยีนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน    
แบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ต  
   3.3 หาประสิทธิภาพบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลอง         
บนเครอืข่ายอินเทอร์เน็ต เรื่อง แนวปฏบิตัิการป้องกนัการติดเชื้อในโรงพยาบาล ให้เป็นไปตาม
เกณฑ์ 85/85 กบันักศึกษาพยาบาล ชัน้ปี 2 หลกัสูตรพยาบาลศาสตรบณัฑติ วทิยาลยัพยาบาล     
บรมราชชนนี กรงุเทพ ปีการศกึษา 2558 จ านวน 48 คน โดยแบ่งเป็น 3 ระยะ คอื 
    ระยะที่ 1 ท าการทดลองใช้แบบหนึ่งต่อหนึ่ง (One-to-one Method) เป็นการ
ทดสอบกบันักศึกษาพยาบาลชัน้ปี 2 จ านวน 3 คน เพื่อทดสอบคุณภาพเบื้องต้น โดยการสงัเกต 
สอบถามและน าขอ้มลูทีไ่ดม้าปรบัปรงุแกไ้ขเพื่อใชท้ดลองในระยะต่อไป 
    ระยะที่ 2 ท าการทดลองใช้กบักลุ่มเล็ก (Small Group Pilot) เป็นการทดสอบ
กบันักศกึษาพยาบาลชัน้ปี 2 จ านวน 15 คน ด าเนินการเช่นเดยีวกบัการทดลองใชแ้บบหนึ่งต่อหนึ่ง 
(One-to-one Method) เพื่ อหาแนวโน้มประสิทธิภาพของบทเรียนคอมพิว เตอร์ช่วยสอน              
แบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ต 
    ระยะที่ 3 ท าการทดลองใช้จริง (Field Test) เป็นการทดสอบกับนักศึกษา
พยาบาล  ชั ้น ปี  2 จ านวน  30 คน เพื่ อหาประสิทธิภาพบทเรียนคอมพิว เตอร์ช่ วยสอน                    
แบบสถานการณ์จ าลองบนเครือข่ายอินเทอร์เน็ต เรื่อง แนวปฏิบัติการป้องกันการติดเชื้อ               
ในโรงพยาบาล ใหม้ปีระสทิธภิาพตามเกณฑ ์85/85  
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 เครื่องมือชุดท่ี 3: แบบประเมินความเหมาะสมบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบ
สถานการณ์จ าลองบนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต เรื่อง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชือ้ในโรงพยาบาล 
ส าหรบันกัศกึษาพยาบาล ประเมนิโดยผูเ้ชีย่วชาญ  
 การประเมินความเหมาะสมบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลอง           
บนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต เรื่อง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชื้อในโรงพยาบาล ส าหรบันักศกึษา
พยาบาล ผู้วิจ ัยจึงก าหนดคุณลักษณะของผู้เชี่ยวชาญไว้ 5 คน (รายนามผู้เชี่ยวชาญแสดง             
ในภาคผนวก ก หน้า 177) ดงันี้ 
  3.1 ผูเ้ชี่ยวชาญด้านเทคโนโลยกีารศกึษา เป็นผู้มคีุณวุฒกิารศกึษาในสาขาเทคโนโลยี
การศึกษาระดบัปรญิญาเอก ที่มปีระสบการณ์ในการสอนในสถาบนัอุดมศึกษาและเกี่ยวข้องกับ
การศกึษาไม่น้อยกว่า 3 ปี หรอืระดบัปรญิญาโทที่มปีระสบการณ์ในการสอนในสถาบนัอุดมศกึษา
และเกี่ยวข้องกับการศึกษาไม่น้อยกว่า 5 ปี จ านวน 1 คน ซึ่งเป็นผู้ประเมินรูปแบบบทเรียน
คอมพวิเตอรช์่วยสอนบนเครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ต ทีผู่ว้จิยัพฒันาขึน้ 
  3.2 ผู้เชี่ยวชาญด้านการจัดการเรียนการสอน เป็นผู้มีคุณวุฒิการศึกษาในสาขา
การศึกษาระดบัปรญิญาเอก ที่มปีระสบการณ์ในการสอนในสถาบนัอุดมศึกษาและเกี่ยวข้องกับ
การศกึษาไม่น้อยกว่า 3 ปี หรอืระดบัปรญิญาโทที่มปีระสบการณ์ในการสอนในสถาบนัอุดมศกึษา
และเกี่ยวข้องกับการศึกษาไม่น้อยกว่า 5 ปี จ านวน 2 คน ซึ่งเป็นผู้ประเมินรูปแบบบทเรียน
คอมพวิเตอรบ์นเครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ต ทีผู่ว้จิยัพฒันาขึน้ 
  3.3 ผู้เชี่ยวชาญด้านเนื้อหาเกี่ยวกบัแนวปฏบิตัิการป้องกันการติดเชื้อในโรงพยาบาล 
เป็นผู้มีคุณวุฒิการศึกษาระดับปริญญาเอกในสาขาการควบคุมและป้องกันการติดเชื้อและ               
มปีระสบการณ์ทีเ่กี่ยวขอ้งกบัการควบคุมและป้องกนัการตดิเชือ้ไม่น้อยกว่า 3 ปี หรอืระดบัปรญิญา
โทที่มีประสบการณ์ในการสอนในสถาบนั อุดมศึกษาและเกี่ยวข้องกับการควบคุมและป้องกัน          
การตดิเชื้อไม่น้อยกว่า 5 ปี จ านวน 2 คน ซึ่งเป็นผูป้ระเมนิรปูแบบบทเรยีนคอมพวิเตอร์ผ่านระบบ
เครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ต ทีผู่ว้จิยัพฒันาขึน้ 
  ในบางครัง้ผูเ้ชีย่วชาญบุคคลเดยีว สามารถเป็นผูเ้ชีย่วชาญได้มากกว่าหนึ่งดา้น แต่ให้
ถอืว่าเป็นผูเ้ชีย่วชาญดา้นใดดา้นหน่ึง  
 ขัน้ตอนในกำรสร้ำงเครื่องมือ 
  3.1 ศึกษาเอกสาร ต ารา และงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับแบบประเมินความเหมาะสม
บทเรยีนคอมพวิเตอร์ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืข่ายอินเทอร์เน็ต เรื่องแนวปฏบิตัิ  
การป้องกนัการตดิเชือ้ในโรงพยาบาล ส าหรบันกัศกึษาพยาบาล   
  3.2 สรา้งแบบประเมนิความเหมาะสมบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนแบบสถานการณ์
จ าลองบนเครอืข่ายอินเทอร์เน็ต เรื่อง แนวปฏิบตัิการป้องกันการติดเชื้อในโรงพยาบาล ส าหรบั
นักศึกษาพยาบาล โดยก าหนดหวัข้อประเมนิความเหมาะสมไว้ 5 ด้าน ได้แก่  ด้านเนื้อหาและ     
การด าเนินเรื่อง ด้านภาพและเสียง ด้านตัวอักษรและสี แบบทดสอบ และเทคนิคการน าเสนอ
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บทเรียน  มีลักษณะเป็นแบบสอบถามประมาณค่า (Rating Scale) แบ่งเป็น 5 ระดับ มีเกณฑ์         
การใหค้ะแนน ดงันี้ 
   ระดบั 5  คะแนน หมายถงึ  มคีวามเหมาะสมระดบัดมีาก 
   ระดบั 4 คะแนน หมายถงึ  มคีวามเหมาะสมระดบัด ี
   ระดบั 3 คะแนน หมายถงึ  มคีวามเหมาะสมระดบัปานกลาง 
   ระดบั 2 คะแนน หมายถงึ  มคีวามเหมาะสมระดบัพอใช ้
   ระดบั  1 คะแนน หมายถงึ  มคีวามเหมาะสมระดบัควรปรบัปรงุ    
  วเิคราะห์ข้อมูลโดยรวม รายด้าน และรายข้อ จากการหาค่าเฉลี่ย (X̅) ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน (SD) และระดบั ดงันี้ (บุญชม ศรสีะอาด. 2554: 120-122)  
   ค่าเฉลีย่ 4.51 - 5.00 หมายถงึ  มคีวามเหมาะสมระดบัมากทีสุ่ด 

ค่าเฉลีย่ 3.51 - 4.50 หมายถงึ  มคีวามเหมาะสมระดบัมาก 
ค่าเฉลีย่ 2.51 - 3.50 หมายถงึ มคีวามเหมาะสมระดบัปานกลาง 
ค่าเฉลีย่ 1.51 - 2.50 หมายถงึ  มคีวามเหมาะสมระดบัน้อย 
ค่าเฉลีย่ 1.00 - 1.50 หมายถงึ  มคีวามเหมาะสมระดบัน้อยทีสุ่ด 

  3.3 น าแบบประเมนิความเหมาะสมของบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนแบบสถานการณ์
จ าลองบนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต เรื่อง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชื้อในโรงพยาบาลที่สรา้งขึ้น   
ขอค าแนะน าจากอาจารยท์ี่ปรกึษา และใหผู้้เชี่ยวชาญ จ านวน 5 คน (รายชื่อแสดงในภาคผนวก ก 
หน้า 177) พจิารณาลงความเหน็และใหค้ะแนน (พรรณ ีลกีจิวฒันะ. 2558: 195) ดงันี้   
   ใหค้ะแนน   +1  เมือ่แน่ใจว่าขอ้ค าถามนัน้สามารถวดัตวัแปรทีศ่กึษาได้  

 ใหค้ะแนน  0  เมือ่ไมแ่น่ใจขอ้ค าถามนัน้สามารถวดัตวัแปรทีศ่กึษาได้  
 ใหค้ะแนน  -1  เมือ่เหน็ว่าขอ้ค าถามนัน้ไมส่ามารถวดัตวัแปรทีศ่กึษาได้  

  จากนัน้ใช้สูตร IOC (Index of item objective congruence) ซึง่ค่าดชันีความสอดคล้อง 
(IOC) ตัง้แต่ 0.50 ขึน้ไป ถือว่า มคีวามสอดคล้องไม่ต้องท าการปรบัปรุง ถ้าข้อใดมคี่าดชันีความ
สอดคล้องไม่ถงึเกณฑ ์0.50 แต่มคีวามจ าเป็นต้องใช้ขอ้ค าถามนัน้ ผู้วจิยัจะปรบัปรุงขอ้ค าถามนัน้
ตามข้อเสนอแนะของผู้เชี่ยวชาญและให้ผู้เชี่ยวชาญประเมนิใหม่จนกว่าจะผ่านเกณฑ์  (พรรณี          
ลกีจิวฒันะ. 2558: 195) ผลการหาค่าค่าดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) ไดค้่า 0.80-1.00 (ค่าดชันีความ
สอดคลอ้งแสดงในภาคผนวก ซ หน้า 243-244) 
  3.4 น าแบบประเมนิความเหมาะสมของบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนแบบสถานการณ์
จ าลองบนเครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ต เรื่อง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชือ้ในโรงพยาบาลไปใชป้ระเมนิ
ความเหมาะสมของโปรแกรมบทเรยีนคอมพวิเตอร์ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืข่าย
อินเทอร์เน็ต เรื่อง แนวปฏิบตัิการป้องกนัการติดเชื้อในโรงพยาบาล ส าหรบันักศึกษาพยาบาล        
ทีส่รา้งขึน้โดยผูเ้ชีย่วชาญต่อไป 
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 เครื่องมือชุดท่ี 4: แบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิท์างการเรยีน เรื่องแนวปฏบิตัิการป้องกัน    
การตดิเชือ้ในโรงพยาบาล ส าหรบันกัศกึษาพยาบาล  
 ลกัษณะเครื่องมือ 
  แบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิท์างการเรยีน เป็นเครื่องมอืทีใ่ชป้ระเมนิความรูข้องนกัศกึษา
พยาบาลหลงัศกึษาบทเรยีนคอมพวิเตอร์ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต 
เรื่อง แนวปฏิบัติการป้องกันการติดเชื้อในโรงพยาบาล เป็นเวลา 1 สปัดาห์ ซึ่งมลี ักษณะเป็น
แบบทดสอบปรนยั 4 ตวัเลอืก มคี าตอบถูกเพยีงตวัเลอืกเดยีว จ านวน 20 ขอ้ ใชเ้วลาสอบ 30 นาท ี
 ขัน้ตอนในกำรสร้ำงเครื่องมือ 
  4.1 ศกึษาเอกสาร ต ารา และงานวจิยัทีเ่กี่ยวขอ้งกบัหลกัสูตร ชนิดของแบบทดสอบและ
วธิกีารสรา้งแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิท์างการเรยีน    
  4.2 ก าหนดวัตถุประสงค์การเรียนรู้ และชนิดของแบบทดสอบปรนัย 4 ตัวเลือก           
ใหค้รอบคลุมเนื้อหาและวตัถุประสงคเ์ชงิพฤตกิรรมของบทเรยีน จ านวน 20 ขอ้ 
  4.2 วิเคราะห์เนื้อหาสาระ วัตถุประสงค์การเรียนรู้เชิงพฤติกรรม ด้านพุทธิพิสัย 
(Cognitive Domain) ซึ่งมรีะดบัการเรยีนรู้เกี่ยวกบัความรู้ความจ า ความเข้าใจ และการน าไปใช้   
โดยใช้แนวคิดของบลูม (Bloom, B. 1979: 62-125) และจ านวนและชนิดของข้อสอบ โดยใช้           
ผงัการออกข้อสอบ (ผงัการออกข้อสอบ เรื่องแนวปฏิบตัิการป้องกันการติดเชื้อในโรงพยาบาล 
ส าหรบันกัศกึษาพยาบาล แสดงในภาคผนวก ฉ หน้า 194-195) 
  4.3 น าแบบทดสอบที่สร้างขึ้นไปให้กรรมการควบคุมปริญญานิพนธ์ตรวจสอบ           
และปรบัปรงุแกไ้ขตามค าแนะน า 
  4.4 น าแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิท์างการเรยีนเสนอผู้เชี่ยวชาญตรวจความเที่ยงตรง       
ด้านเนื้อหา (Content validity) โดยให้ผู้เชี่ยวชาญ จ านวน 5 คน (รายนามผู้เชี่ยวชาญแสดงใน
ภาคผนวก ก หน้า 177) พจิารณาลงความเหน็และใหค้ะแนน (พรรณ ีลกีจิวฒันะ. 2558: 195) ดงันี้   
   ใหค้ะแนน   +1  เมือ่แน่ใจว่าขอ้ค าถามนัน้สามารถวดัตวัแปรทีศ่กึษาได้  

 ใหค้ะแนน    0  เมือ่ไมแ่น่ใจขอ้ค าถามนัน้สามารถวดัตวัแปรทีศ่กึษาได้  
 ใหค้ะแนน    -1  เมือ่เหน็ว่าขอ้ค าถามนัน้ไมส่ามารถวดัตวัแปรทีศ่กึษาได้  

  จากนัน้ใช้สูตร IOC (Index of item objective congruence) ซึง่ค่าดชันีความสอดคลอ้ง 
(IOC) ตัง้แต่ 0.50 ขึน้ไป ถือว่า มคีวามสอดคล้องไม่ต้องท าการปรับปรุง ถ้าข้อใดมคี่าดชันีความ
สอดคล้องไม่ถงึเกณฑ ์0.50 แต่มคีวามจ าเป็นต้องใช้ขอ้ค าถามนัน้ ผู้วจิยัจะปรบัปรุงขอ้ค าถามนัน้
ตามข้อเสนอแนะของผู้เชี่ยวชาญและให้ผู้เชี่ยวชาญประเมนิใหม่จนกว่าจะผ่านเกณฑ์  (พรรณี          
ลกีจิวฒันะ. 2558: 195) ผลการหาค่าค่าดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) ไดค้่า 0.60-1.00 (ค่าดชันีความ
สอดคลอ้งแสดงในภาคผนวก ซ หน้า 251-252) 
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  4.5 หาความยากง่าย ค่าอ านาจจ าแนกและค่าความเชื่อมัน่ของแบบทดสอบวดัผล
สมัฤทธิท์างการเรยีน เรื่องแนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชือ้ในโรงพยาบาล โดยการน าแบบทดสอบ           
ไปทดลองใชก้บันักศกึษาพยาบาล ชัน้ปี 2 วทิยาลยัพยาบาลบรมราชชนนี กรุงเทพ จ านวน 30 คน 
แล้วน ากระดาษค าตอบมาตรวจให้คะแนนโดยให้คะแนนข้อที่ตอบถูก  1 คะแนน ข้อที่ตอบผิด         
ให ้0 คะแนน 
  4.6 น าคะแนนทีไ่ดม้าวเิคราะหเ์พื่อหาค่าดชันีความยากงา่ย (p) ค่าอ านาจจ าแนก (r) 
และค่าความเชื่อมัน่ของแบบทดสอบโดยใช้สูตร KR-20 ของคูเดอร์รชิาร์ดสนั (พิชิต ฤทธิจ์รูญ. 
2556: 157-158) ไดค้่าความเชื่อมัน่ของแบบทดสอบ (KR-20) เท่ากบั 0.84 
  4.7 เลือกข้อสอบที่เหมาะสม โดยพจิารณาจากค่าดชันีความยากง่าย (p) มคี่าความ   
ยากงา่ย ตัง้แต่ 0.20 ถงึ 0.08 มรีายละเอยีดดงัน้ี (พชิติ ฤทธิจ์รญู. 2556: 141-142)  
   0.81 - 1.00  แสดงว่า  เป็นขอ้สอบงา่ยมาก ควรตดัทิง้หรอืปรบัปรงุ  

 0.61 - 0.80  แสดงว่า  เป็นขอ้สอบค่อนขา้งงา่ย (ด)ี 
 0.40 - 0.60  แสดงว่า  เป็นขอ้สอบยากงา่ยปานกลาง (ดมีาก) 
 0.20 - 0.39  แสดงว่า  เป็นขอ้สอบค่อนขา้งงา่ย (ด)ี 
 0.00 - 0.19  แสดงว่า  เป็นขอ้สอบยากมาก ควรตดัทิง้หรอืปรบัปรงุ 

  และพิจารณาจากค่าอ านาจจ าแนก (r) ซึ่งมเีกณฑ์การพิจารณาค่าอ านาจจ าแนก (r)      
มคี่าอ านาจจ าแนก ตัง้แต่ .20 ขึ้นไป (พิชิต ฤทธิจ์รูญ. 2556: 141-142) จ านวนแบบทดสอบวัด
ผลสมัฤทธิท์างการเรยีนทีใ่ช้จรงิ จ านวน 20 ขอ้ ผลการวเิคราะหไ์ดค้่าความยากง่าย (p) 0.46-0.61 
ค่าอ านาจจ าแนก (r) 0.42-0.58 (ค่าดัชนีความยากง่าย (p) และค่าอ านาจจ าแนก (r) แสดงใน
ภาคผนวก ซ หน้า 257-258) 
  4.8 น าแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิท์างการเรยีนจ านวน 20 ข้อ ใช้เวลา 30 นาท ีที่ได้     
ไปทดสอบก่อนเรยีนและหลงัเรยีนกบันักศึกษาพยาบาล ชัน้ปี 2 วทิยาลยัพยาบาลบรมราชชนนี 
นพรตัน์วชริะ ทัง้กลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมต่อไป 
  
 เครื่องมือชุดท่ี 5: แบบประเมนิทกัษะปฏบิตัิการพยาบาลเกี่ยวกบัการป้องกนัการตดิเชื้อ  
ในโรงพยาบาล ส าหรบันกัศกึษาพยาบาล  
 ลกัษณะเคร่ืองมือวิจยั 
  แบบประเมนิทกัษะปฏบิตัิการพยาบาลเกี่ยวกบัการป้องกนัการติดเชื้อในโรงพยาบาล 
ส าหรบันักศกึษาพยาบาล เป็นแบบตรวจสอบรายการทีร่ะบุถงึลกัษณะบ่งชีท้กัษะปฏบิตักิารพยาบาล
เรื่องการล้างมอื การใช้อุปกรณ์ป้องกนัร่างกาย การป้องกนัอุบตัเิหตุจากของมคีม และการแยกมูล  
ในโรงพยาบาล เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) แบ่งเป็น 4 ระดับ คือ ปฏิบัติ
ถูกตอ้ง ปฏบิตัไิมถู่กตอ้ง ไมป่ฏบิตั ิและไมม่เีหตุการณ์ 
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 ขัน้ตอนในกำรสร้ำงเครื่องมือ 
  5.1 ศึกษาเอกสาร ต ารา และงานวิจยัที่เกี่ยวข้องกับวิธกีารสร้างแบบประเมนิทกัษะ
ปฏิบัติการพยาบาล ความหมายและองค์ประกอบของทักษะการปฏิบัติที่ต้องการวัดเกี่ยวกับ          
แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชือ้ในโรงพยาบาล 
  5.2 วิเคราะห์วัตถุประสงค์ เชิงพฤติกรรม และสร้างแบบประเมินทักษะปฏิบัติ              
การพยาบาล เป็นแบบส ารวจรายการ (Check List) ทีร่ะบุถงึลกัษณะบ่งชีท้กัษะปฏบิตักิารพยาบาล
เรื่องแนวปฏบิตัิการป้องกันการติดเชื้อในโรงพยาบาล ได้แก่ การล้างมอื การใช้อุปกรณ์ป้องกัน
ร่างกาย การป้องกันอุบตัิเหตุจากของมคีม และการแยกมูลในโรงพยาบาล เป็นแบบมาตราส่วน
ประมาณค่า (Rating Scale) แบ่งเป็น 4 ระดบั คอื ปฏบิตัิถูกต้อง ปฏบิตัไิม่ถูกต้อง ไม่ปฏบิตั ิและ  
ไมม่เีหตุการณ์ ระบุเกณฑก์ารแปลความหมาย ดงันี้ 
   ปฏบิตัถิูกตอ้ง  หมายถงึ   ปฏบิตักิจิกรรมพยาบาลทีส่งัเกตไดถู้กตอ้งตามขัน้ตอน  
   ปฏบิตัไิมถู่กตอ้ง หมายถงึ   ปฏบิตักิจิกรรมพยาบาลทีส่งัเกตไมถู่กตอ้งตามขัน้ตอน 
   ไมป่ฏบิตั ิ   หมายถงึ   ไมป่ฏบิตักิจิกรรมพยาบาลทีส่งัเกตเมือ่มเีหตุการณ์ 
   ไมม่เีหตุการณ์  หมายถงึ   ไมม่เีหตุการณ์ในการประเมนิ      
  และระบุเกณฑก์ารใหค้ะแนนในการวเิคราะหข์อ้มลู (พชิติ ฤทธิจ์รญู. 2556: 77-88) ดงันี้ 
   ใหค้ะแนน   +1    เมือ่ปฏบิตัถิูกตอ้ง      
   ใหค้ะแนน   0    เมือ่ปฏบิตัไิมถู่กตอ้งหรอืไม่ปฏบิตัิ  
   ใหร้ะบุว่า ไม่มเีหตุการณ์  เมือ่ไมม่เีหตุการณ์      
  5.3 น าทักษะปฏิบัติการพยาบาลที่สร้างขึ้นไปให้กรรมการควบคุมปริญญานิพนธ์
ตรวจสอบ และปรบัปรงุแกไ้ขตามค าแนะน า 
  5.4 ให้ผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบความเที่ยงตรงด้านเนื้อหา (Content validity) โดยให้
ผู้เชี่ยวชาญ จ านวน 5 คน (รายนามผู้เชี่ยวชาญแสดงในภาคผนวก ก หน้า 177) พิจารณา             
ลงความเหน็และใหค้ะแนน (พรรณ ีลกีจิวฒันะ. 2558: 195) ดงันี้  
   ใหค้ะแนน   +1  เมือ่แน่ใจว่าขอ้ค าถามนัน้สามารถวดัตวัแปรทีศ่กึษาได้  

 ใหค้ะแนน    0  เมือ่ไมแ่น่ใจขอ้ค าถามนัน้สามารถวดัตวัแปรทีศ่กึษาได้  
 ใหค้ะแนน    -1  เมือ่เหน็ว่าขอ้ค าถามนัน้ไมส่ามารถวดัตวัแปรทีศ่กึษาได ้  

  จากนัน้ใช้สูตร IOC (Index of item objective congruence) ซึง่ค่าดชันีความสอดคล้อง 
(IOC) ตัง้แต่ 0.50 ขึน้ไป ถือว่า มคีวามสอดคล้องไม่ต้องท าการปรบัปรุง ถ้าข้อใดมคี่าดชันีความ
สอดคล้องไม่ถงึเกณฑ ์0.50 แต่มคีวามจ าเป็นต้องใช้ขอ้ค าถามนัน้ ผู้วจิยัจะปรบัปรุงขอ้ค าถามนัน้
ตามข้อเสนอแนะของผู้เชี่ยวชาญและให้ผู้เชี่ยวชาญประเมนิใหม่จนกว่าจะผ่านเกณฑ์  (พรรณี          
ลกีจิวฒันะ. 2558: 195) ผลการหาค่าค่าดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) ไดค้่า 0.80-1.00 (ค่าดชันีความ
สอดคลอ้งแสดงในภาคผนวก ซ หน้า 247-250) 
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  5.5 น าแบบประเมนิทกัษะปฏบิตักิารพยาบาลทีไ่ด ้ไปใชป้ระเมนิผลปฏบิตักิารพยาบาล
เรื่อง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชือ้ในโรงพยาบาล นักศกึษาพยาบาล ชัน้ปี 2 วทิยาลยัพยาบาล
บรมราชชนนี นพรตัน์วชิระ ระหว่างการขึ้นฝึกปฏิบตัิบนหอผู้ป่วยศลัยกรรมหญิง โรงพยาบาล      
นพรตันราชธานีตามตารางทีผู่ร้บัผดิชอบ รายวชิาปฏบิตัหิลกัการและเทคนิคการพยาบาลก าหนดไว้       
ทัง้กลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมต่อไป 
 
 เครื่องมือชุดท่ี 6:  แบบสอบถามความพึงพอใจต่อบทเรยีนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบ
สถานการณ์จ าลองบนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต เรื่อง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชือ้ในโรงพยาบาล 
ส าหรบันกัศกึษาพยาบาล  
 ลกัษณะเครื่องมือ 
  เป็นแบบสอบถาม มลีกัษณะขอ้ค าถามเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) 
ประกอบด้วย ดา้นเนื้อหาและการด าเนินเรื่อง ด้านภาพและเสยีง ดา้นตวัอกัษรและสี แบบทดสอบ 
และเทคนิคการน าเสนอบทเรยีน 
 ขัน้ตอนในกำรสร้ำงเครื่องมือ 
  6.1 ศึกษาเอกสาร ต ารา และงานวิจัยที่ เกี่ยวข้องกับการสร้างแบบสอบถาม             
ความพงึพอใจ 
  6.2 ก าหนดโครงสรา้งของแบบสอบถามความพงึพอใจแบบปลายปิด มลีกัษณะการตอบ
แบบมาตรประเมนิค่า (Rating Scale) แบ่งเป็น 5 ระดบั มเีกณฑก์ารให้คะแนนขอ้ค าถามเชงิบวก    
ในการวเิคราะหข์อ้มลู (บุญชม ศรสีะอาด. 2554: 120-122) ดงันี้ 
   ระดบั 5  คะแนน   หมายถงึ  มคีวามพงึพอใจมากทีสุ่ด 
   ระดบั 4  คะแนน   หมายถงึ  มคีวามพงึพอใจมาก 
   ระดบั 3  คะแนน   หมายถงึ  มคีวามพงึพอใจปานกลาง 
   ระดบั 2  คะแนน   หมายถงึ  มคีวามพงึพอใจน้อย 
   ระดบั 1  คะแนน   หมายถงึ  มคีวามพงึพอใจน้อยทีสุ่ด 
  วเิคราะห์ข้อมูลโดยรวม รายด้าน และรายข้อ จากการหาค่าเฉลี่ย (X̅) ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน (SD) และระดบั ดงันี้ (บุญชม ศรสีะอาด. 2554: 120-122) 
   ค่าเฉลีย่  4.51 - 5.00  หมายถงึ  มคีวามพงึพอใจระดบัมากทีสุ่ด 
   ค่าเฉลีย่  3.51 - 4.50  หมายถงึ  มคีวามพงึพอใจระดบัมาก 
   ค่าเฉลีย่  2.51 - 3.50  หมายถงึ  มคีวามพงึพอใจระดบัปานกลาง 
   ค่าเฉลีย่  1.51 - 2.50  หมายถงึ  มคีวามพงึพอใจระดบัน้อย 
   ค่าเฉลีย่  1.00 - 1.50  หมายถงึ  มคีวามพงึพอใจระดบัน้อยทีสุ่ด 
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  6.3 น าแบบสอบถามความพงึพอใจทีส่รา้งขึน้ไปขอค าแนะน าจากอาจารยท์ีป่รกึษาและ     
ให้ผู้เชี่ยวชาญ จ านวน 5 คน (รายนามผู้เชี่ยวชาญแสดงในภาคผนวก ก หน้า 177) พิจารณา          
ลงความเหน็และใหค้ะแนน (พรรณ ีลกีจิวฒันะ. 2558: 195) ดงันี้   
   ใหค้ะแนน   +1  เมือ่แน่ใจว่าขอ้ค าถามนัน้สามารถวดัตวัแปรทีศ่กึษาได้  

 ใหค้ะแนน    0  เมือ่ไมแ่น่ใจขอ้ค าถามนัน้สามารถวดัตวัแปรทีศ่กึษาได้  
 ใหค้ะแนน    -1  เมือ่เหน็ว่าขอ้ค าถามนัน้ไมส่ามารถวดัตวัแปรทีศ่กึษาได้  

  จากนัน้ใช้สูตร IOC (Index of item objective congruence) ซึง่ค่าดชันีความสอดคล้อง 
(IOC) ตัง้แต่ 0.50 ขึ้นไป ถือว่า มีความสอดคล้องไม่ต้องท าการปรับปรุง ถ้าข้อใดมีค่าดัชนี         
ความสอดคลอ้งไมถ่งึเกณฑ ์0.50 แต่มคีวามจ าเป็นต้องใชข้อ้ค าถามนัน้ ผูว้จิยัจะปรบัปรุงขอ้ค าถาม
นัน้ตามข้อเสนอแนะของผู้เชี่ยวชาญและให้ผู้เชี่ยวชาญประเมนิใหม่จนกว่าจะผ่านเกณฑ์  (พรรณี          
ลกีจิวฒันะ. 2558: 195) ผลการหาค่าค่าดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) ไดค้่า 0.80-1.00 (ค่าดชันีความ
สอดคลอ้งแสดงในภาคผนวก ซ หน้า 245-246) 
  6.4 น าแบบสอบถามความพงึพอใจทีไ่ดม้าท าการปรบัปรุงแก้ไขแลว้ น าไปทดลองใชก้บั
นกัศกึษาพยาบาลชัน้ปี 2 วทิยาลยัพยาบาลบรมราชชนนี กรุงเทพ หลกัสูตรพยาบาลศาสตรบณัฑติ
มาก่อน โดยการสุ่มอย่างง่าย (Simple Random Sampling) และใช้วธิกีารจบัฉลาก จ านวน 30 คน 
น าขอ้มลูทีไ่ดว้เิคราะห์หาค่าความเชื่อมัน่ของแบบสอบถามความพงึพอใจทัง้ฉบบัก่อนน าไปใชจ้รงิ 
โดยใช้สมัประสทิธิแ์อลฟา (-Coefficient) โดยมคี่าความเชื่อมัน่ของแบบสอบถามความพงึพอใจ   
มคี่า 0.80 ขึน้ไป ถอืว่า ผ่านเกณฑ ์
  6.5 น าแบบสอบถามความพงึพอใจต่อบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนแบบสถานการณ์
จ าลองบนเครอืข่ายอินเทอร์เน็ต เรื่อง แนวปฏิบตัิการป้องกันการติดเชื้อในโรงพยาบาล  ไปใช้        
กบักลุ่มทดลองต่อไป 
 
4. กำรเกบ็รวบรวมข้อมลู 
 ผูว้จิยัด าเนินการทดลองและเกบ็รวบรวมขอ้มลู โดยมขีัน้ตอนดงันี้ 
 ขัน้ตอนกำรพัฒนำบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบสถำนกำรณ์จ ำลอง                 
บนเครือข่ำยอินเทอรเ์น็ต เร่ือง แนวปฏิบติักำรป้องกนักำรติดเช้ือในโรงพยำบำล ส ำหรบั
นักศึกษำพยำบำล  ให้มปีระสิทธิภำพตำมเกณฑ ์85/85 มรีายละเอยีด ดงันี้ 
  1. ท าหนังสอืผ่านบณัฑติวทิยาลยั มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ ถึงคณะกรรมการ
จรยิธรรมของคณะพยาบาลศาสตร ์วทิยาลยัพยาบาลบรมราชชนนี กรุงเทพ เพื่อชีแ้จงวตัถุประสงค์
และขออนุญาตในการด าเนินการวจิยัและรวบรวมขอ้มลูกบันกัศกึษาพยาบาล  
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  2. หลงัจากที่ผู้วจิยัได้รบัการอนุมตัิจากผู้อ านวยการ วทิยาลยัพยาบาลบรมราชชนนี 
กรุงเทพ รวมทัง้ผู้วิจยัจงึได้เข้าพบรองผู้อ านวยการกลุ่มงานวิชาการ หวัหน้าภาควิชา อาจารย์
ประจ าชัน้ปี 2 เพื่อชี้แจงวตัถุประสงค์ของการท าวจิยัและขอความร่วมมอืในการท าวจิยัจากกลุ่ม
ตวัอยา่ง รวมทัง้ขัน้ตอนการด าเนินการวจิยัและขอความรว่มมอืในการท าวจิยั 
  3. เตรยีมความพรอ้มดา้นอุปกรณ์การศกึษาและสอบถามอุปกรณ์การศกึษาทีเ่กี่ยวขอ้ง
ได้แก่ ฮาร์ดแวร์ (Hardware) และซอฟต์แวร์ (Software) เป็นต้น ณ ห้องคอมพวิเตอร์ วิทยาลยั
พยาบาลบรมราชชนนี กรุงเทพ เพื่อเตรยีมความพรอ้มในการศกึษาบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอน
แบบสถานการณ์จ าลองบนเครือข่ายอินเทอร์เน็ต เรื่อง แนวปฏิบัติการป้องกันการติดเชื้อ               
ในโรงพยาบาล ส าหรบันกัศกึษาพยาบาล  
  4. ท าการคดัเลอืกกลุ่มตวัอย่างโดยใช้การสุ่มอย่างง่าย (Simple Random Sampling) 
จ านวน 48 คน และน ามาเป็นกลุ่มตวัอย่างเพื่อหาประสทิธภิาพของบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอน
แบบสถานการณ์จ าลองบนเครือข่ายอินเทอร์เน็ต เรื่อง แนวปฏิบัติการป้องกันการติดเชื้อ               
ในโรงพยาบาล ส าหรบันกัศกึษาพยาบาล  
  5. สรา้งสมัพนัธภาพและขอความร่วมมอืกบักลุ่มตวัอย่าง จากนัน้นัดหมายวดัเวลาและ
สถานที่กลุ่มตวัอย่างในการชี้แจงการศกึษาบทเรยีนคอมพวิเตอร์ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลอง
ผ่านระบบเครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ตเรือ่ง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชือ้ในโรงพยาบาล     
  6. ผูว้จิยัเขา้พบกลุ่มตวัอยา่ง เพื่อชีแ้จงวตัถุประสงคข์องการท าวจิยัและขอความรว่มมอื
ในการท าวจิยัจากกลุ่มตวัอยา่ง รวมทัง้ขัน้ตอนการด าเนินการวจิยัและขอความร่วมมอืในการท าวจิยั 
มขี ัน้ตอนการทดลอง  
  7. ผู้วจิยัเข้าพบกลุ่มตวัอย่าง เพื่อขอให้ตอบแบบทดสอบก่อนเรยีนเรื่อง แนวปฏบิตัิ   
การป้องกนัการตดิเชื้อในโรงพยาบาล เป็นรายบุคคล จ านวน 20 ขอ้ ใช้เวลา 30 นาท ีโดยไม่ต้อง
ระบุชื่อ พรอ้มทัง้อธบิายว่าผลการวดัคะแนนความรูก่้อนเรยีนจะท าในภาพรวม 
  8. ผู้วิจยัปฐมนิเทศวิธีการใช้บทเรยีนและขอความร่วมมอืไม่เผยแพร่ความรู้ที่ได้รบั     
ในบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครือข่ายอินเทอร์เน็ต เรื่อง                
แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชือ้ในโรงพยาบาล จากนัน้มอบรหสัผ่านและชื่อเวบ็ไซดใ์หก้ลุ่มทดลอง
ศึกษาบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครือข่ายอินเทอร์เน็ต เรื่อง        
แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชื้อในโรงพยาบาล โดยไม่จ ากดัจ านวนครัง้ในการศกึษาด้วยตนเอง   
ในหอ้งคอมพวิเตอร ์วทิยาลยัพยาบาลบรมราชชนนี กรงุเทพ เป็นเวลา 1 วนั  
  9. ในช่วงสิ้นสุดการศึกษาบทเรยีนคอมพวิเตอร์ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบน
เครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต เรื่อง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชือ้ในโรงพยาบาล เป็นเวลา 1 สปัดาห์
ผู้วจิยัเข้าพบกลุ่มทดลอง เพื่อขอให้ตอบแบบทดสอบหลงัเรยีนเรื่อง แนวปฏบิตัิการป้องกนัการ     
ตดิเชือ้ในโรงพยาบาล เป็นรายบุคคล จ านวน 20 ขอ้ ใช้เวลา 30 นาท ีโดยไม่ต้องระบุชื่อ พรอ้มทัง้
อธบิายว่าผลการวดัคะแนนความรูห้ลงัเรยีนจะท าในภาพรวม  
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  10. ขอ้มูลที่ได้น ามาวเิคราะห์ เพื่อหาประสทิธภิาพของบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอน
แบบสถานการณ์จ าลองบนเครือข่ายอินเทอร์เน็ต เรื่อง แนวปฏิบัติการป้องกันการติดเชื้อ               
ในโรงพยาบาล ซึง่วดัไดจ้ากคะแนนการตอบแบบทดสอบระหว่างเรยีนและหลงัเรยีนใหเ้ป็นไปตาม
เกณฑ ์85/85  
 ขัน้ตอนหำประสิทธิผลของบทเรียนคอมพิวเตอรช่์วยสอนแบบสถำนกำรณ์จ ำลอง
บนเครือข่ำยอินเทอรเ์น็ต เร่ือง แนวปฏิบติักำรป้องกนักำรติดเช้ือในโรงพยำบำล ส ำหรบั
นักศึกษำพยำบำล  มรีายละเอยีด ดงันี้ 
  1. ท าหนังสอืผ่านบณัฑติวทิยาลยั มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ ถึงคณะกรรมการ
จริยธรรมของคณะพยาบาลศาสตร์ วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี นพรัตน์วชิระ เพื่อชี้แจง
วตัถุประสงคแ์ละขออนุญาตในการด าเนินการวจิยัและรวบรวมขอ้มลูกบันกัศกึษาพยาบาล  
  2. หลงัจากที่ผู้วจิยัได้รบัการอนุมตัิจากผู้อ านวยการ วทิยาลยัพยาบาลบรมราชชนนี 
นพรตัน์วชริะ ผูว้จิยัจงึไดเ้ขา้พบรองผู้อ านวยการกลุ่มงานวชิาการ หวัหน้าภาควชิา อาจารยป์ระจ า
ชัน้ปี 2 เพื่อชี้แจงวตัถุประสงค์ของการท าวจิยั และขอความร่วมมอืในการท าวจิยัจากกลุ่มตวัอย่าง 
รวมทัง้ขัน้ตอนการด าเนินการวจิยัและขอความรว่มมอืในการท าวจิยั 
  3. เตรยีมความพรอ้มดา้นอุปกรณ์การศกึษาและสอบถามอุปกรณ์การศกึษาทีเ่กี่ยวขอ้ง
ได้แก่ ฮาร์ดแวร์ (Hardware) และซอฟต์แวร์ (Software) เป็นต้น ณ ห้องคอมพวิเตอร์ วิทยาลยั
พยาบาลบรมราชชนนี นพรตัน์วชริะ เพื่อเตรยีมความพร้อมในการศึกษาบทเรยีนคอมพวิเตอร์    
ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต เรื่อง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชื้อ   
ในโรงพยาบาล ส าหรบันกัศกึษาพยาบาล  
  4. ท าการคัดเลือกกลุ่มตัวอย่างแบบเจาะจง  (Purposive sampling) เป็นนักศึกษา
พยาบาลชัน้ปี 2 หลกัสูตรพยาบาลศาสตรบณัฑติ วิทยาลยัพยาบาลบรมราชชนนี นพรตัน์วชริะ 
จ านวน 62 คน แบ่งกลุ่มตวัอยา่งออกเป็น 2 กลุ่ม ดงันี้ 
   4.1 กลุ่มทดลองทีเ่รยีนดว้ยบทเรยีนคอมพวิเตอร์ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลอง
บนเครอืข่ายอินเทอร์เน็ต เรื่อง แนวปฏบิตัิการป้องกนัการติดเชื้อในโรงพยาบาล จ านวน 31 คน    
ซึ่งเป็นช่วงที่กลุ่มควบคุมขึ้นฝึกปฏบิตัิการพยาบาลบนหอผู้ป่วยของเสรจ็สิ้นแล้ว รายวชิาปฏบิตัิ
หลกัการและเทคนิคการพยาบาล  
   4.2 กลุ่มควบคุมทีเ่รยีนดว้ยการสอนปกติ ซึง่เป็นช่วงทีน่ักศกึษาพยาบาล กลุ่มแรก
ขึน้ฝึกปฏบิตักิารพยาบาลบนหอผูป่้วยก่อน รายวชิาปฏบิตัหิลกัการและเทคนิคการพยาบาล จ านวน    
31 คน 
  5. สร้างสัมพันธภาพและขอความร่วมมือกับนักศึกษาพยาบาล ชัน้ปี 2 จากนั ้น          
นัดหมายวดัเวลาและสถานที่กลุ่มตวัอย่างในการชี้แจงการศึกษาบทเรยีนคอมพวิเตอร์ช่วยสอน    
แบบสถานการณ์จ าลองผ่านระบบเครอืข่ายอินเทอร์เน็ตเรื่อง แนวปฏบิตัิการป้องกนัการติดเชื้อ      
ในโรงพยาบาล     
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  6. ผูว้จิยัเขา้พบกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม เพื่อขอความรว่มมอืเขา้รว่มวจิยั โดยชีแ้จง
วตัถุประสงคข์องการท าวจิยั ขัน้ตอนการด าเนินการวจิยัและประโยชน์ทีจ่ะไดร้บัเพื่อใหเ้ขา้ใจตรงกนั 
พรอ้มทัง้ลงนามในใบยนิยอมเขา้รว่มวจิยั  
  7. ผู้วิจ ัยแจกแบบสอบถามความต้องการบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบ
สถานการณ์จ าลองบนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ตแก่กลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม ขอรบัแบบสอบถามคนื
ภายใน 1 สปัดาห ์
  8. ในช่วงสิ้นสุดการเรยีนการสอนปกติในรายวิชาหลกัการและเทคนิคการพยาบาล 
ผู้วจิยัเขา้พบกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม เพื่อขอให้ตอบแบบทดสอบก่อนเรยีนเรื่อง แนวปฏบิตัิ   
การป้องกนัการตดิเชื้อในโรงพยาบาล เป็นรายบุคคล จ านวน 20 ขอ้ ใช้เวลา 30 นาท ีโดยไม่ต้อง
ระบุชื่อ พรอ้มทัง้อธบิายว่าผลการวดัคะแนนความรูก่้อนเรยีนจะท าในภาพรวม 
  9. ผูว้จิยัชีแ้จงใหก้ลุ่มควบคุมทราบเกีย่วกบัการถูกสงัเกตก่อนกลุ่มทดลอง โดยพยาบาล
ประจ าหอผู้ป่วยที่ร ับผิดชอบงานควบคุมและป้องกันโรคติดเชื้อในโรงพยาบาล ณ หอผู้ป่วย
ศลัยกรรม โรงพยาบาลนพรตันราชธานี เพื่อประเมนิทกัษะปฏบิตัิการพยาบาล เรื่อง แนวปฏบิตัิ  
การป้องกันการติดเชื้อในโรงพยาบาล ส าหรบันักศึกษาพยาบาล  ใช้ระยะเวลาในการสังเกต             
2 สปัดาห ์
  10. ในช่วงสิ้นสุดขึ้นฝึกปฏิบตัิการพยาบาลบนหอผู้ป่วยทัง้หมดในการจดัการเรยีน    
การสอน รายวิชาปฏิบัติหลักการและเทคนิคการพยาบาล ภาคเรียนที่ 2 วิทยาลัยพยาบาล          
บรมราชชนนี นพรัตน์วชิระ ผู้วิจ ัยเข้าพบกลุ่มควบคุม เพื่อขอให้ตอบแบบทดสอบหลังเรียน         
เรื่อง แนวปฏิบตัิการป้องกันการติดเชื้อในโรงพยาบาล เป็นรายบุคคล จ านวน 20 ข้อ ใช้เวลา        
30 นาท ีโดยไมต่อ้งระบุชื่อ พรอ้มทัง้อธบิายว่าผลการวดัคะแนนความรูห้ลงัเรยีนจะท าในภาพรวม 
  11. ผู้วจิยัปฐมนิเทศกลุ่มทดลองเกี่ยวกบัวธิกีารใช้บทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนและ   
ขอความร่วมมอืไม่เผยแพร่ความรูท้ีไ่ด้รบัในบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลอง
บนเครือข่ายอินเทอร์เน็ต เรื่อง แนวปฏิบัติการป้องกันการติดเชื้อในโรงพยาบาล  จากนั ้น            
มอบรหสัผ่านและชื่อเวบ็ไซดใ์ห้กลุ่มทดลองศกึษา โดยไม่จ ากดัจ านวนครัง้ในการศกึษาด้วยตนเอง
ตลอดการขึ้นฝึกปฏิบตัิการพยาบาลบนหอผู้ป่วย โรงพยาบาลนพรตันราชธานี รายวิชาปฏิบัติ
หลกัการและเทคนิคการพยาบาล ในหอ้งคอมพวิเตอร ์อาคารเรยีน 2 วทิยาลยัพยาบาลบรมราชชนนี 
นพรตัน์วชริะ ตัง้แต่วนัที ่4 มกราคม พ.ศ. 2559 ถงึวนัที ่29 เมษายน พ.ศ. 2559 เป็นเวลา 4 เดอืน  
  13. ผูว้จิยัชีแ้จงใหก้ลุ่มทดลองทราบเกี่ยวกบัการถูกสงัเกตโดยพยาบาลประจ าหอผูป่้วย
ทีร่บัผดิชอบงานควบคุมและป้องกนัโรคตดิเชื้อในโรงพยาบาล ณ หอผูป่้วยศลัยกรรม โรงพยาบาล   
นพรตันราชธานี เพื่อประเมนิทกัษะปฏบิตัิการพยาบาล เรื่อง แนวปฏบิตัิการป้องกนัการติดเชื้อ     
ในโรงพยาบาล ส าหรบันกัศกึษาพยาบาล ใชร้ะยะเวลาในการสงัเกต 2 สปัดาห ์
  14. ในช่วงสิน้สุดขึน้ฝึกปฏบิตักิารพยาบาลบนหอผูป่้วยทัง้หมด รายวชิาปฏบิตัหิลกัการ
และเทคนิคการพยาบาล ภาคเรยีนที่ 2 วทิยาลยัพยาบาลบรมราชชนนี นพรตัน์วชริะ ผูว้จิยัเขา้พบ
กลุ่มทดลอง เพื่อขอให้ตอบแบบทดสอบหลังเรียนเรื่อง แนวปฏิบัติการป้องกันการติดเชื้อ               
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ในโรงพยาบาล เป็นรายบุคคล จ านวน 20 ขอ้ ใช้เวลา 30 นาท ีโดยไม่ต้องระบุชื่อ พรอ้มทัง้อธบิาย
ผลการวดัคะแนนความรูห้ลงัเรยีนจะท าในภาพรวม และแจกแบบสอบถามความพงึพอใจต่อบทเรยีน
คอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครือข่ายอินเทอร์เน็ตแก่กลุ่มทดลอง ขอรบั
แบบสอบถามคนืภายใน 1 สปัดาห ์ 
  13. ผู้วิจ ัยมอบรหัสผ่านและชื่อเว็บให้กลุ่มทดลองทุกคนกลับไปศึกษาด้วยตนเอง      
โดยไมจ่ ากดัจ านวนครัง้ในการศกึษา 
กำรพิทกัษ์สิทธิของผูเ้ข้ำร่วมวิจยั 
 ผู้วิจยัท าหนังสือขออนุญาตผ่านคณะกรรมการจรยิธรรม โรงพยาบาลนพรตันราชธานี 
หนังสอืเลขที่ 19/2558 และวทิยาลยัพยาบาลบรมราชชนนี นพรตัน์วชริะ หนังสือเลขที่ 20/2558   
(เอกสารรบัรองโครงการวิจยัผ่านการพจิารณาจรยิธรรมการวจิยัในมนุษย์แสดงในภาคผนวก ญ   
หน้า 272-274) เพื่อขอความร่วมมอืในการท าวจิยั โดยชี้แจงวตัถุประสงค์ วธิกีารด าเนินการวจิยั 
ประโยชน์ที่ได้รบัในการท าวิจยั กลุ่มตัวอย่างจะได้รบัการพิทกัษ์สิทธิโดยการแจ้งวตัถุประสงค์      
และวิธีการด าเนินการวิจยั ในระหว่างการบันทึกข้อมูลจะไม่มรีะบุชื่อ ข้อมูลที่ได้จะปกปิดเป็น
ความลบัและใชใ้นการวจิยัเท่านัน้ โดยการน าผลวจิยัไปวเิคราะหแ์ละสรุปในภาพรวม เพื่อประโยชน์
ทางการศกึษา เมื่อกลุ่มตวัอย่างยนิดใีหค้วามร่วมมอืในการวจิยั จงึให้ลงนามในใบยนิยอมเขา้ร่วม
การวจิยั หลงัจากนัน้จงึด าเนินการวจิยัตามขัน้ตอน กลุ่มตวัอย่างมสีทิธทิี่จะตอบตกลงหรอืปฏเิสธ    
ที่จะเขา้ร่วมการวจิยัและสามารถถอนตวัออกจากการวจิยัเมื่อใดก็ได้ โดยไม่ต้องชี้แจงเหตุผลและ   
จะไมม่ผีลกระทบต่อการเรยีนการสอนหรอืสทิธปิระโยชน์อื่นใดทีพ่งึไดร้บั  
 
5. กำรจดักระท ำและกำรวิเครำะหข้์อมลู 
 5.1 สถติพิืน้ฐาน ไดแ้ก่ การหาค่าเฉลีย่ (Mean) และค่าส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน (Standard 
devision) ใช้วเิคราะห์คะแนนการตอบแบบประเมนิความเหมาะสมบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอน
แบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ตของผู้เชี่ยวชาญ คะแนนผลสมัฤทธิท์างการเรยีน 
และระดบัความพงึพอใจของกลุ่มทดลอง 
 5.2 สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์คุณภาพของแบบทดสอบ ได้แก่ ค่าดัชนีความสอดคล้อง          
ค่าความยาก (p) ค่าอ านาจจ าแนก (r) และค่าความเชื่อมัน่ 
 5.3 สถติทิีใ่ช้ในการหาประสทิธภิาพบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลอง
บนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต เรื่อง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชื้อในโรงพยาบาล ส าหรบันักศกึษา
พยาบาล ไดแ้ก่ E1/E2    
 5.4 สถติทิีใ่ชใ้นการเปรยีบเทยีบผลสมัฤทธิท์างการเรยีนก่อนและหลงัเรยีน ไดแ้ก่ t-test for 
dependent samples 
 5.5 สถิติที่ใช้ในการเปรยีบเทียบผลสัมฤทธิท์างการเรียนและผลปฏิบัติปฏิบตัิพยาบาล     
หลงัการทดลองระหว่างกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม ไดแ้ก่ t-test for Independent samples   



บทท่ี 4 
ผลการวิเคราะหข้์อมูล 

 
 ผลการวเิคราะหข์อ้มลูวจิยัเรื่อง การพฒันาบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนแบบสถานการณ์
จ าลองบนเครอืข่ายอนิเทอร์เน็ต เรื่อง แนวปฏิบตัิการป้องกันการติดเชื้อในโรงพยาบาล ส าหรบั
นกัศกึษาพยาบาล ผูว้จิยัไดแ้บ่งการน าเสนอ เป็น 2 ตอน ดงันี้  
  ตอนท่ี 1 การพัฒนาบทเรียนคอมพิว เตอร์ช่ วยสอนแบบสถานการณ์จ าลอง                
บนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต เรื่อง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชื้อในโรงพยาบาล ส าหรบันักศกึษา
พยาบาล มคีวามเหมาะสมระดบัมากและประสทิธภิาพตามเกณฑ ์85/85 
   1.1 ผลการศึกษาความต้องการลักษณะบทเรียนคอมพิว เตอร์ช่ วยสอน               
แบบสถานการณ์จ าลองบนเครือข่ายอินเทอร์เน็ต  เรื่อง แนวปฏิบัติการป้องกันการติดเชื้อ                
ในโรงพยาบาล ส าหรบันกัศกึษาพยาบาล 
   1.2 การพฒันาบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืข่าย
อินเทอร์เน็ต เรื่อง แนวปฏิบตัิการป้องกนัการติดเชื้อในโรงพยาบาล ส าหรบันักศึกษาพยาบาล        
มคีวามเหมาะสมระดบัมากและประสทิธภิาพตามเกณฑ ์85/85 
  ตอนท่ี 2 การหาประสิทธิผลบทเรยีนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลอง    
บนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต เรื่อง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชื้อในโรงพยาบาล ส าหรบันักศกึษา
พยาบาล         
   2.1 ผลการเปรยีบเทยีบผลสมัฤทธิท์างการเรยีนของนักศึกษาพยาบาลก่อนเรยีน
และหลังเรยีนบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืข่ายอินเทอร์เน็ต      
เรือ่ง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชือ้ในโรงพยาบาล  
   2.2 ผลการเปรยีบเทยีบผลสมัฤทธิท์างการเรยีนของนักศกึษาพยาบาลทีเ่รยีนด้วย
บทเรยีนคอมพวิเตอร์ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืข่ายอินเทอร์เน็ต เรื่อง แนวปฏบิตัิ  
การป้องกนัการตดิเชือ้ในโรงพยาบาลกบัการสอนปกต ิ    
   2.3 ผลการเปรียบเทียบผลปฏิบัติการพยาบาล เรื่อง แนวปฏิบัติการป้องกัน         
การติดเชื้อในโรงพยาบาลของนักศกึษาพยาบาลระหว่างเรยีนด้วยบทเรยีนคอมพวิเตอร์ช่วยสอน
แบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ตกบัการสอนปกต ิ
   2.4 ผลการหาระดับความพึงพอใจต่อบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบ
สถานการณ์จ าลองบนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต เรื่อง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชือ้ในโรงพยาบาล 
ส าหรบันกัศกึษาพยาบาล 
  มรีายะละเอยีดดงันี้ 
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ตอนท่ี 1 การพัฒนาบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลอง          
บนเครือข่ายอินเทอรเ์น็ต เร่ือง แนวปฏิบติัการป้องกนัการติดเช้ือในโรงพยาบาล 
ส าหรับนักศึกษาพยาบาล มีความเหมาะสมระดับมากและประสิทธิภาพ               
ตามเกณฑ ์85/85 
 1.1 ผลการศึกษาความต้องการลกัษณะบทเรยีนคอมพวิเตอร์ช่วยสอนแบบสถานการณ์
จ าลองบนเครอืข่ายอินเทอร์เน็ต เรื่อง แนวปฏิบตัิการป้องกันการติดเชื้อในโรงพยาบาล ส าหรบั
นกัศกึษาพยาบาล 
 ผูว้จิยัไดศ้กึษาขอ้มลูความต้องการลกัษณะบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนแบบสถานการณ์
จ าลองบนเครอืข่ายอินเทอร์เน็ต เรื่อง แนวปฏบิตัิการป้องกันการติดเชื้อในโรงพยาบาล  ส าหรบั
นักศึกษาพยาบาล กบันักศึกษาพยาบาล ชัน้ปี 2 วิทยาลยัพยาบาลบรมราชชนนี นพรตัน์วชิระ       
ปีการศึกษา 2558 จ านวน 62 คน เพื่อน าข้อมูลที่ได้ไปใช้ในการออกแบบบทเรยีนคอมพวิเตอร์    
ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครือข่ายอินเทอร์เน็ตให้สอดคล้องกับความต้องการ            
ของนกัศกึษาพยาบาล ดงัรายละเอยีดในตาราง 5 
 
ตาราง 5 ค่าเฉลีย่ ส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน และระดบัความตอ้งการลกัษณะบทเรยีนคอมพวิเตอร ์
      ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต เรือ่ง แนวปฏบิตักิารป้องกนั 
      การตดิเชือ้ในโรงพยาบาล ส าหรบันกัศกึษาพยาบาล  
 
ขอ้ รายการ ระดบัความตอ้งการ 

 X̅ S.D. ระดบั 
1. ส่วนน า 
   1.1 ค าชีแ้จงในบทเรยีน 

 
4.29 

 
0.55 

 
มาก 

   1.2 ค าอธบิายสญัลกัษณ์ในบทเรยีน 4.18 0.53 มาก 
   1.3 การทบทวนเนื้อหาบทเรยีน 4.16 0.58 มาก 
   1.4 การเขา้ถงึเมนูไดง้่ายและไมส่บัสน 4.29 0.61 มาก 

รวม 4.23 0.46 มาก 
2. ส่วนเน้ือหา 
   2.1 เนื้อหาในบทเรยีนสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงค์ 

 
4.45 

 
0.53 

 
มาก 

   2.2 เรยีงล าดบับทเรยีนจากงา่ยไปยาก 4.34 0.60 มาก 
   2.3 เนื้อหาโจทยส์ถานการณ์จ าลองสอดคลอ้งกบั  
        สถานการณ์จรงิในการปฏบิตั ิ

4.35 0.52 มาก 

   2.4 ความชดัเจนของภาษาในบทเรยีน 4.34 0.63 มาก 
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ตาราง 5 (ต่อ) 
 
ขอ้ รายการ ระดบัความตอ้งการ 

 X̅ S.D. ระดบั 
   2.5 การสรปุเนื้อหาในแต่ละตอนอยา่งเหมาะสม 4.21 0.60 มาก 

รวม 4.34 0.48 มาก 
3. ส่วนการน าเสนอ 
   3.1 ภาพกราฟิกสอดคลอ้งตรงตามสภาพเป็นจรงิ 

 
4.14 

 
0.62 

 
มาก 

   3.2 ภาพกราฟิกทีม่ภีาพในสภาพความเป็นจรงิ  
        ประกอบการอธบิาย 

4.21 0.63 
 

มาก 

   3.3 ภาพเคลื่อนไหวสื่อความหมายตรงกบัเนื้อหา 4.16 0.63 มาก 
   3.4 เสยีงดนตรปีระกอบบทเรยีน 4.08 0.66 มาก 
   3.5 การบรรยายในส่วนทีเ่ป็นอุปกรณ์ 
        หรอืค าศพัทเ์ฉพาะ 

4.24 0.64 มาก 

   3.6 โทนสทีีใ่ชเ้ป็นสอ่ีอนโทนรอ้น  4.00 0.75 มาก 
   3.7 โทนสทีีใ่ชเ้ป็นสอ่ีอนโทนเยน็  4.08 0.75 มาก 

รวม 4.13 0.52 มาก 
4. ส่วนการมีปฏิสมัพนัธแ์ละการให้ข้อมลู 
    ป้อนกลบั     
   4.1 เปิดโอกาสใหผู้เ้รยีนมสี่วนรว่ม 

 
 

4.29 

 
 

0.66 

 
 

มาก 
   4.2 เปิดโอกาสใหผู้เ้รยีนเลอืกทศิทางเนื้อหา 
        บทเรยีนได ้

4.23 0.71 มาก 

   4.3 จ ากดัเวลาในการเขา้ศกึษาในบทเรยีน 2.94 0.87 ปานกลาง 
   4.4 เฉลยค าตอบป้อนกลบัทนัท ี 4.19 0.74 มาก 
   4.5 การเสรมิแรงทางบวก 
        4.5.1 การใหค้ะแนน 

 
4.32 

 
0.59 

 
มาก 

        4.5.2 ค าชม 4.26 0.68 มาก 
        4.5.3 เสยีงประกอบทีแ่สดงว่าตอบถูก 4.24 0.64 มาก 
   4.6 การเสรมิแรงทางลบ 
        4.6.1 การใหค้ะแนนแบบตดิลบ  

 
3.77 

 
1.14 

 
มาก 

        4.6.2 ค าต าหนิ 2.58 0.93 ปานกลาง 
        4.6.3 เสยีงประกอบทีแ่สดงว่าตอบผดิ 3.81 1.04 มาก 

รวม 3.86 0.51 มาก 
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ตาราง 5 (ต่อ) 
 
ขอ้ รายการ ระดบัความตอ้งการ 

 X̅ S.D. ระดบั 
5. ส่วนการประเมินผล 
   5.1 มแีบบฝึกหดัทุกหน่วยการเรยีน 

 
4.11 

 
0.75 

 
มาก 

   5.2 มกีารทดสอบก่อนเรยีนและหลงัเรยีน 4.06 0.88 มาก 
   5.3 มกีารแสดงผลคะแนนในแต่ละขอ้ค าถาม 4.17 0.71 มาก 
   5.4 บทเรยีนคอมพวิเตอรท์ีม่กีารสรุปคะแนน 4.29 0.61 มาก 

รวม 4.16 0.68 มาก 
รวมความตอ้งการทุกดา้น 4.17 0.43 มาก 

 
 จากตาราง 5 พบว่า นักศึกษาพยาบาลมีความต้องการลักษณะบทเรียนคอมพิวเตอร์      
ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต เรื่อง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชื้อ  
ในโรงพยาบาลโดยรวมอยูใ่นระดบัมาก (X̅ = 4.17, S.D.= 0.43)  
 เมื่อพจิารณาเป็นรายด้าน พบว่า นักศกึษาพยาบาลมีความต้องการของลกัษณะบทเรยีน
คอมพิวเตอร์ช่วยสอนอยู่ในระดับมากทุกด้าน โดยเรยีงล าดบัจากมากไปน้อย คือ ส่วนเนื้อหา       
(X̅ = 4.34, S.D.= 0.63) ส่ ว นน า  (X̅ = 4.23, S.D.= 0.46)  ส่ ว นก า รป ร ะ เ มินผล  (X̅ = 4.16,                
S.D.= 0.68) ส่วนการน าเสนอ (X̅ = 4.13, S.D.= 0.52) และการมีปฏิสัมพันธ์และการให้ข้อมูล
ป้อนกลบั (X̅ = 3.86, S.D.= 0.51) ตามล าดบั 
 เมื่อพจิารณาเป็นรายข้อ พบว่า ส่วนใหญ่นักศึกษาพยาบาลมคีวามต้องการของลกัษณะ
บทเรยีนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนอยู่ในระดบัมาก ข้อที่มคี่าเฉลี่ยมากที่สุด คือ เนื้อหาในบทเรยีน
สอดคล้องกบัวตัถุประสงค์ (X̅ = 4.45, S.D.= 0.53) รองลงมา คอื เนื้อหาโจทย์สถานการณ์จ าลอง
สอดคล้องกับสถานการณ์จริงในการปฏิบัติ  (X̅ = 4.35, S.D.= 0.52) ความชัดเจนของภาษา            
ในบทเรียน (X̅ = 4.34, S.D.= 0.63) และการเสริมแรงทางบวกโดยการให้คะแนน (X̅ = 4.32,           
S.D.= 0.59) ตามล าดบั ขอ้ทีม่คี่าเฉลีย่อยู่ในระดบัปานกลาง คอื การเสรมิแรงทางลบโดยการต าหนิ 
(X̅ = 2.58, S.D.= 0.93) รองลงมา คือ การจ ากัดเวลาในการเข้าศึกษาในบทเรียน (X̅ = 2.94,       
S.D.= 0.87) ตามล าดบั     
 1.2 การพัฒนาบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครือข่าย
อนิเทอรเ์น็ต เรื่อง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชือ้ในโรงพยาบาล ให้มคีวามเหมาะสมระดบัมาก
และประสทิธภิาพตามเกณฑ ์85/85 
  1.2.1 การพฒันาบทเรยีนคอมพวิเตอร์ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืข่าย
อนิเทอรเ์น็ต เรือ่ง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชือ้ในโรงพยาบาล ใหม้คีวามเหมาะสมระดบัมาก 
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  ผู้วิจยัได้พฒันาบทเรยีนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืข่าย
อินเทอร์เน็ต เรื่อง แนวปฏิบตัิการป้องกนัการติดเชื้อในโรงพยาบาล ส าหรบันักศึกษาพยาบาล      
โดยใช้ชื่ อ โดเมน http://www.icnario.com/simulation.html (บทเรียนคอมพิว เตอร์ช่ วยสอน           
แบบสถานการณ์จ าลองบนเครือข่ายอินเทอร์เน็ต  เรื่อง แนวปฏิบัติการป้องกันการติดเชื้อ              
ในโรงพยาบาล แสดงในภาคผนวก ฌ หน้า 262-270) จากนัน้น าโปรแกรมบทเรยีนคอมพวิเตอร์  
ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต เรื่อง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชื้อ   
ในโรงพยาบาล ส าหรบันักศึกษาพยาบาลที่สร้างขึ้นไป ให้ผู้เชี่ยวชาญ จ านวน 5 คน ประเมิน     
ความเหมาะสมของบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต 
ดงัรายละเอยีดในตาราง 6 
 
ตาราง 6 ค่าเฉลีย่ ส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน และระดบัความเหมาะสมของบทเรยีนคอมพวิเตอร ์    
     ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ต เรื่อง แนวปฏบิตักิารป้องกนั 
     การตดิเชือ้ในโรงพยาบาล ส าหรบันกัศกึษาพยาบาล      
 
ขอ้ รายการ ระดบัความเหมาะสม 

 X̅ S.D. ระดบั 
1. ด้านเน้ือหาและการด าเนินเร่ือง 
   1.1 การเขา้ถงึเนื้อหาในบทเรยีน 

 
4.40 

 
0.89 

 
มาก 

   1.2 เนื้อหาสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงค์ 4.60 0.55 มากทีสุ่ด 
   1.3 ความถูกตอ้งของเนื้อหา 4.60 0.55 มากทีสุ่ด 
   1.4 ปรมิาณเนื้อหาในแต่ละบทเรยีน 4.60 0.55 มากทีสุ่ด 
   1.5 ระดบัความยากงา่ยของบทเรยีน 4.60 0.55 มากทีสุ่ด 
   1.6 การชดัเจนในการด าเนินเรือ่ง 4.20 0.84 มาก 
   1.7 ความต่อเนื่องในการด าเนินเรือ่ง 4.40 0.55 มาก 

รวม 4.49 0.54 มาก 
2. ด้านภาพและเสียง 
   2.1 ภาพนิ่งสอดคลอ้งกบัเนื้อหาบทเรยีน  

 
4.60 

 
0.55 

 
มากทีสุ่ด 

   2.2 ความถูกตอ้งของภาษาทีใ่ช้ 4.60 0.55 มากทีสุ่ด 
   2.3 เสยีงประกอบทีใ่ชใ้นบทเรยีน 4.00 0.84 มาก 
   2.4 การสื่อความหมายของภาพเคลื่อนไหว  
        ประกอบโจทยส์ถานการณ์ 

4.40 0.89 มาก 

รวม 4.35 0.60 มาก 
 

http://www.icnario.com/simulation.html
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ตาราง 6 (ต่อ) 
 
ขอ้ รายการ ระดบัความเหมาะสม 

 X̅ S.D. ระดบั 
3. ด้านตวัอกัษร และสี 
   3.1 ความถูกตอ้งของขอ้ความตามหลกัภาษา 

 
4.40 

 
0.55 

 
มาก 

   3.2 ขนาดของตวัอกัษรทีใ่ชใ้นการน าเสนอ 4.00 0.71 มาก 
   3.3 สขีองตวัอกัษร โดยภาพรวม 4.00 1.00 มาก 
   3.4 สพีืน้หลงับทเรยีน โดยภาพรวม 4.40 0.55 มาก 

รวม 4.20 0.65 มาก 
4. แบบทดสอบ 
   4.1 แบบทดสอบสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงค์ 

 
4.40 

 
0.55 

 
มาก 

   4.2 ความชดัเจนของค าสัง่ในแบบทดสอบ 4.40 0.55 มาก 
   4.3 ความชดัเจนของค าถามในแบบทดสอบ 4.60 0.55 มากทีสุ่ด 
   4.4 การเสรมิแรงทางบวกหลงัตอบค าถาม 4.40 0.55 มาก 
   4.5 การเสรมิแรงทางลบหลงัตอบค าถาม 4.40 0.55 มาก 
   4.6 การใหข้อ้มลูป้อนกลบัหลงัตอบค าถาม 4.20 0.45 มาก 
   4.7 การแสดงผลคะแนนในแต่ละขอ้ค าถาม 4.20 0.45 มาก 
   4.8 การสรปุผลคะแนนรวมของแบบทดสอบ 4.20 0.45 มาก 

รวม 4.35 0.35 มาก 
5. เทคนิคการน าเสนอบทเรียน 
   5.1 การออกแบบหน้าจอ โดยภาพรวม 

 
4.20 

 
0.45 

 
มาก 

   5.2 การควบคุมบทเรยีน เช่น การคลกิเมาส ์ 4.60 0.55 มาก 
   5.3 การใชง้านหน้าเมนูหลกั 4.40 0.55 มาก 
   5.4 การใชง้านหน้าเมนูย่อย 4.60 0.55 มาก 
   5.5 การโตต้อบบทเรยีน 4.20 0.84 มาก 
   5.6 ระบบการช่วยเหลอืผูเ้รยีน 4.20 0.84 มาก 

รวม 4.37 0.56 มาก 
รวมความเหมาะสมทุกดา้น 4.37 0.57 มาก 
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 จากตาราง 6 พบว่า ความเหมาะสมของบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนแบบสถานการณ์
จ าลองบนเครอืข่ายอินเทอร์เน็ต เรื่อง แนวปฏิบตัิการป้องกันการติดเชื้อในโรงพยาบาล ส าหรบั
นกัศกึษาพยาบาลโดยรวมอยูใ่นระดบัมาก (X̅ = 4.37, S.D.= 0.57)  
 เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า บทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนมีความเหมาะสม             
อยู่ในระดับมากทุกด้าน โดยเรียงล าดับจากมากไปน้อย คือ ด้านเนื้อหาและการด าเนินเรื่อง            
(X̅ = 4.49, S.D.= 0.54) เทคนิคการน าเสนอบทเรียน  (X̅ = 4.37, S.D.= 0.57) ด้านภาพและเสียง       
(X̅ = 4.35, S.D.= 0.60) ด้านแบบทดสอบ (X̅ = 4.35, S.D.= 0.35) ด้านตัวอักษรและสี (X̅ = 4.20, 
S.D.= 0.65) ตามล าดบั   
 เมื่อพจิารณาเป็นรายขอ้ พบว่า ขอ้ที่มคี่าเฉลี่ยมากที่สุดเท่ากนั มจี านวน 6 ขอ้ (X̅ = 4.60, 
S.D.= 0.55) คอื 1) ความชดัเจนของค าถามในแบบทดสอบ 2) การควบคุมบทเรยีน เช่น การคลกิ
เมาส์ และ 3) การใช้งานหน้าเมนูย่อย รองลงมามีค่าเฉลี่ยเท่ากัน จ านวน 9 ข้อ (X̅ = 4.40,            
S.D.= 0.55) คอื 1) การเข้าถึงเนื้อหาในบทเรยีน 2) ความต่อเนื่องในการด าเนินเรื่อง 3) การสื่อ
ความหมายของภาพเคลื่อนไหวประกอบโจทย์สถานการณ์ 4) ความถูกต้องของขอ้ความตามหลกั
ภาษา 5) สพีืน้หลงับทเรยีนโดยภาพรวม 6) แบบทดสอบสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงค์ 7) ความชดัเจน
ของค าสัง่ในแบบทดสอบ 8) การเสรมิแรงทางบวกหลงัตอบค าถาม และ 9) การเสรมิแรงทางลบหลงั
ตอบค าถาม ตามล าดบั 
 
 1.2.2 การพัฒนาบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครือข่าย
อินเทอร์เน็ต เรื่อง แนวปฏิบตัิการป้องกนัการติดเชื้อในโรงพยาบาล ส าหรบันักศึกษาพยาบาล        
ใหม้ปีระสทิธภิาพตามเกณฑ ์85/85 
 ภายหลงัที่ผู้วจิยัสรา้งบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืข่าย
อนิเทอรเ์น็ต เรือ่ง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชือ้ในโรงพยาบาล ส าหรบันักศกึษาพยาบาล ต่อมา
ได้ผ่านกระบวนการตรวจสอบความเหมาะสมของบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนแบบสถานการณ์
จ าลองบนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ตจากผูเ้ชี่ยวชาญแลว้ ผู้วจิยัน าไปทดสอบประสทิธภิาพกบันักศกึษา
พยาบาล ชัน้ปี 2 หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต ปีการศึกษา 2558 วิทยาลัยพยาบาลบรม        
ราชชนนี กรงุเทพ ดงัรายละเอยีดในตาราง 7 
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ตาราง 7 ประสทิธภิาพของบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืขา่ย 
     อนิเทอรเ์น็ต เรือ่ง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชือ้ในโรงพยาบาล ส าหรบันกัศกึษาพยาบาล  
 

ครัง้ที่
ทดลอง 

ก่อนเรยีน 
(20 คะแนน) 

ระหว่างเรยีน 
(30 คะแนน) 

หลงัเรยีน 
(20 คะแนน) 

E1/E2 แปลผล 

 X̅ S.D.  X̅ S.D.  X̅ S.D.   
ครัง้ที ่1 
(n=3) 

9.67 2.08 26.67 0.58 16.67 0.577 82.22/ 
83.33 

ไมเ่ป็นไป 
ตามเกณฑ ์

         
ครัง้ที ่2 
(n=15) 

10.00 2.04 25.93 1.09 17.13 1.06 85.78/ 
85.67 

เป็นไป 
ตามเกณฑ ์

         
ครัง้ที ่3 
(n=30) 

10.33 2.04 26.53 1.57 17.40 1.22 88.44/ 
87.33 

เป็นไป 
ตามเกณฑ ์

 
 จากตาราง 7 พบว่า ผลการทดลองภาคสนาม คะแนนเตม็แบบทดสอบหลงัเรยีน 20 คะแนน
นักศึกษาพยาบาลสามารถตอบค าถามถูกต้อง ได้คะแนนเฉลี่ย 17.47 คะแนน คิดเฉลี่ยเป็น          
รอ้ยละ 87.33 และคะแนนแบบฝึกหดัทา้ยบทระหว่างศกึษาโจทยส์ถานการณ์จ าลอง 3 กรณีศกึษา 
ได้แก่ 1) โจทย์สถานการณ์ผู้ป่วยโรคอุจจาระร่วง คะแนนเต็มแบบฝึกหัดท้ายบท 10 คะแนน          
2) โจทย์สถานการณ์ผู้ป่วยติดเชื้อทางเดินปัสสาวะ คะแนนเต็มแบบฝึกหัดท้ายบท 10 คะแนน        
3) โจทยส์ถานการณ์ผูป่้วยทีเ่ป็นวณัโรคปอด คะแนนเตม็แบบฝึกหดัทา้ยบท 10 คะแนน รวมคะแนน
แบบฝึกหดัท้ายบททัง้หมด 30 คะแนน นักศึกษาพยาบาลสามารถตอบค าถามถูกต้อง ได้คะแนน
เฉลี่ย 26.53 คะแนน คดิเฉลี่ยเป็นร้อยละ 88.44 ดงันัน้ สรุปได้ว่าบทเรยีนคอมพวิเตอร์ช่วยสอน    
แบบสถานการณ์จ าลองบนเครือข่ายอินเทอร์เน็ต เรื่อง  แนวปฏิบัติการป้องกันการติดเชื้อ              
ในโรงพยาบาล ส าหรบันักศึกษาพยาบาล มปีระสทิธภิาพเท่ากบั 88.44/87.33 เป็นไปตามเกณฑ์    
ทีก่ าหนด 85/85 
 
 
 
 
 
 



137 
 

ตอนท่ี 2 การหาประสิทธิผลบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบสถานการณ์
จ าลองบนเครือข่ายอินเทอร์เน็ต เ ร่ือง แนวปฏิบัติการป้องกันการติดเช้ือ               
ในโรงพยาบาล ส าหรบันักศึกษาพยาบาล        
  2.1 ผลการเปรียบเทียบผลสมัฤทธิท์างการเรียนของนักศึกษาพยาบาลก่อนเรียนและ     
หลังเรียนบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลอ งบนเครือข่ายอินเทอร์เน็ต           
เรือ่ง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชือ้ในโรงพยาบาล  
  2.1.1 ผลสมัฤทธิท์างการเรยีนของนักศกึษาพยาบาลก่อนเรยีนและหลงัเรยีนบทเรยีน
คอมพวิเตอรช์่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต เรื่อง แนวปฏบิตักิารป้องกนั
การตดิเชือ้ในโรงพยาบาล 
  ผู้วิจยัน าแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิท์างการเรยีนไปทดสอบก่อนเรยีนและหลงัเรยีน
บทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต เรื่อง แนวปฏบิตัิ  
การป้องกันการติดเชื้อในโรงพยาบาล ในกลุ่มทดลอง จ านวน 31 คน มผีลสมัฤทธิท์างการเรยีน          
ดงัรายละเอยีดในตาราง 8 
 
ตาราง 8 ผลการเปรยีบเทยีบผลสมัฤทธิท์างการเรยีนของนกัศกึษาพยาบาลก่อนเรยีนและหลงัเรยีน 
     บทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ต  
     เรือ่ง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชือ้ในโรงพยาบาล 
 
การทดสอบ n k  X̅ S.D. df t p 
ก่อนเรยีน 31 20 11.09 1.83 30 12.738* 0.000 
หลงัเรยีน 31 20 15.94 1.39    

 
* มนียัส าคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 

 
  จากตาราง 8 พบว่า นักศึกษาพยาบาลที่เรียนด้วยบทเรยีนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน          
แบบสถานการณ์จ าลองบนเครือข่ายอินเทอร์เน็ต เรื่อง แนวปฏิบัติการป้องกันการติดเชื้อ              
ในโรงพยาบาล มผีลสมัฤทธิท์างการเรยีนหลงัเรยีนสงูกว่าก่อนเรยีนอยา่งมนีัยส าคญัทางสถติทิีร่ะดบั 
.05 (p<.05)  
 
  2.1.2 ผลสัมฤทธิท์างการเรียนของนักศึกษาพยาบาลก่อนเรียนและหลังเรียนด้วย     
การสอนปกต ิ
  ผู้วิจยัน าแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิท์างการเรยีนไปทดสอบก่อนเรยีนและหลงัเรยีน      
ในกลุ่มควบคุม จ านวน 31 คน มผีลสมัฤทธิท์างการเรยีนดงัรายละเอยีดในตาราง 9 
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ตาราง 9 ผลการเปรยีบเทยีบผลสมัฤทธิท์างการเรยีนของนกัศกึษาพยาบาลก่อนเรยีนและหลงัเรยีน 
     การสอนปกต ิ
 
การทดสอบ n k  X̅ S.D. df t p 
ก่อนเรยีน 31 20 10.29 2.25 30 7.357* 0.000 
หลงัเรยีน 31 20 14.16 1.85    

 
* มนียัส าคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 

 
 จากตาราง 9 พบว่า นักศึกษาพยาบาลที่เรยีนด้วยการสอนปกติ เรื่อง แนวปฏิบัติการ
ป้องกันการติดเชื้อในโรงพยาบาล มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่าง           
มนียัส าคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 (p<.05)  
 
 2.2 ผลการเปรยีบเทยีบผลสมัฤทธิท์างการเรยีนของนักศกึษาพยาบาลทีเ่รยีนดว้ยบทเรยีน
คอมพวิเตอรช์่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต เรือ่ง แนวปฏบิตักิารป้องกนั
การตดิเชือ้ในโรงพยาบาลกบัการสอนปกต ิ
 ในช่วงสิ้นสุดขึ้นฝึกปฏบิตัิการพยาบาลบนหอผู้ป่วยทัง้หมด รายวชิาปฏบิตัิหลกัการและ
เทคนิคการพยาบาล ผู้วิจ ัย เข้าพบกลุ่มทดลองเพื่อขอให้ตอบแบบทดสอบหลังเรียน เรื่อง             
แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชื้อในโรงพยาบาล เป็นรายบุคคล จ านวน 20 ข้อ ใช้เวลา 30 นาท ี
แลว้น ามาเปรยีบเทยีบผลสมัฤทธิท์างการเรยีน ดงัรายละเอยีดในตาราง 10 
   
ตาราง 10 ผลการเปรยีบเทยีบผลสมัฤทธิท์างการเรยีนของนกัศกึษาพยาบาลระหว่างบทเรยีน  
     คอมพวิเตอรช์่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ตกบัการสอนปกต ิ
 

รายการ n k  X̅ S.D. df t p 
กลุ่มทดลอง 31 20 15.94 1.39 60.00 4.277* 0.00 
กลุ่มควบคุม 31 20 14.16 1.84    

 
* มนียัส าคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 
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 จากตาราง 10 พบว่า นักศึกษาพยาบาลที่เรียนด้วยบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน          
แบบสถานการณ์จ าลองบนเครือข่ายอินเทอร์เน็ต เรื่อง แนวปฏิบัติการป้องกันการติดเชื้อ              
ในโรงพยาบาล มผีลสมัฤทธิท์างการเรยีนสูงกว่าการสอนปกตอิย่างมนีัยส าคญัทางสถติทิี่ระดบั .05 
(p<.05) 
 
 2.3 ผลการเปรยีบเทียบผลปฏิบตัิการพยาบาล เรื่อง แนวปฏิบตัิการป้องกันการติดเชื้อ      
ในโรงพยาบาลของนักศึกษาพยาบาลระหว่างเรียนด้วยบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน                
แบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ตกบัการสอนปกต ิ
 ในระหว่างช่วงการจดัการเรยีนการสอน รายวชิาปฏบิตัหิลกัการและเทคนิคการพยาบาล 
ภาคเรยีนที่ 2 ปีการศึกษา 2558 วทิยาลยัพยาบาลบรมราชชนนี นพรตัน์วชิระ ได้สงัเกตปฏิบตัิ   
การพยาบาลในกลุ่มควบคุมหลงัเรยีนด้วยการสอนปกติก่อน จากนัน้สงัเกตปฏิบตัิการพยาบาล    
เป็นกลุ่มทดลองหลงัเรยีนด้วยบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืข่าย
อินเทอร์เน็ต เรื่อง แนวปฏิบัติการป้องกันการติดเชื้อในโรงพยาบาล ณ หอผู้ป่วยศัลยกรรม 
โรงพยาบาลนพรัตนราชธานี แล้วน ามาเปรียบเทียบผลปฏิบัติการพยาบาล ดังรายละเอียด           
ในตาราง 11 
 
ตาราง 11 ค่าเฉลีย่และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน ผลปฏบิตักิารพยาบาลของนกัศกึษาพยาบาล 
     ระหว่างบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ต 
     กบัการสอนปกต ิ
 

รายการ กลุ่มทดลอง (n=31) กลุ่มควบคุม (n=31) ไมม่เีหตุการณ์ 
 X̅ S.D.  X̅ S.D. 

1. การลา้งมอื (5 คะแนน) 3.90 0.98 3.12 1.08  
2. การใชเ้ครือ่งป้องกนัรา่งกาย  
   (8 คะแนน) 

5.48 1.89 4.77 1.54  

3. การป้องกนัอุบตัเิหตุของ 
   มคีม (2 คะแนน) 

1.61 0.55 1.38 0.49  

4. การแยกทิง้มลูฝอยใน 
   โรงพยาบาล (3 คะแนน)  

2.29 0.78 2.09 0.78 การแยกทิง้ 
มลูฝอยอนัตราย 
 

รวม 13.29 2.97 11.38 2.07  
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 จากตาราง 11 พบว่า กลุ่มทดลองมีผลปฏิบัติการพยาบาลหลังเรียนด้วยบทเรียน
คอมพวิเตอรช์่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต เรื่อง แนวปฏบิตักิารป้องกนั
การติดเชื้อในโรงพยาบาล (X̅ = 13.29, S.D. = 2.97) มีคะแนนเฉลี่ยสูงกว่ากลุ่มควบคุมที่เรียน    
ดว้ยการสอนปกต ิ(X̅ = 11.38, S.D. = 2.07) 
 เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า กลุ่มทดลองมีผลปฏิบัติการพยาบาลหลังเรียนด้วย
บทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต เรื่อง แนวปฏบิตัิ 
การป้องกนัการตดิเชื้อในโรงพยาบาล มคีะแนนเฉลี่ยสูงกว่ากลุ่มควบคุมที่เรยีนด้วยการสอนปกติ  
ทุกด้าน คือ คะแนนเฉลี่ยกลุ่มทดลองเกี่ยวกับการล้างมอื (X̅ = 3.90, S.D.= 0.98) การใช้เครื่อง
ป้องกันร่างกาย (X̅ = 1.61, S.D.= 0.55) การป้องกันอุบัติเหตุของมีคม (X̅ = 1.61, S.D.= 0.55)     
การแยกทิ้งมูลฝอยในโรงพยาบาล (X̅ = 2.29, S.D.= 0.51) ส่วนคะแนนเฉลี่ยกลุ่มทดลองเกี่ยวกบั
การล้ า งมือ  (X̅ = 3.12, S.D.= 1.08) การ ใช้ เ ค รื่ อ ง ป้ อ งกันร่ า งกาย  (X̅ = 4.77, S.D.= 1.54)              
การป้องกนัอุบตัเิหตุของมคีม (X̅ = 1.38, S.D.= 0.49) การแยกทิง้มลูฝอยในโรงพยาบาล (X̅ = 2.09,             
S.D.= 0.78) ไม่มเีหตุการณ์เกี่ยวกบัการแยกทิ้งมูลฝอยอนัตรายระหว่างการขึน้ฝึกปฏบิตัพิยาบาล
บนหอผูป่้วยศลัยกรรมหญงิ โรงพยาบาลนพรตันราชธานี 
 
ตาราง 12 ผลการเปรยีบเทยีบผลปฏบิตักิารพยาบาลของนกัศกึษาพยาบาลระหว่างบทเรยีน 
     คอมพวิเตอรช์่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ตกบัการสอนปกต ิ
 

รายการ n k  X̅ S.D. df t p 
กลุ่มทดลอง 31 20 13.29 2.97 60.00 2.918* 0.00 
กลุ่มควบคุม 31 20 11.38 2.07    

 
* มนียัส าคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 

 
 จากตาราง 12 พบว่า นักศึกษาพยาบาลมีผลการปฏิบัติพยาบาลที่เรียนด้วยบทเรียน
คอมพวิเตอรช์่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต เรือ่ง แนวปฏบิตักิารป้องกนั
การตดิเชือ้ในโรงพยาบาล สงูกว่าการสอนปกตอิยา่งมนียัส าคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 (p<.05) 
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 2.4 ผลการหาระดับความพึงพอใจของนักศึกษาพยาบาลที่มีต่อบทเรียนคอมพิวเตอร์       
ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต เรื่อง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชื้อ   
ในโรงพยาบาล  
 ในช่วงสิ้นสุดขึ้นฝึกปฏบิตัิการพยาบาลบนหอผู้ป่วยทัง้หมด รายวชิาปฏบิตัิหลกัการและ
เทคนิคการพยาบาล ผูว้จิยัเขา้พบกลุ่มทดลองเพื่อแจกแบบสอบถามความพงึพอใจ จ านวน 31 คน 
และขอรบัแบบสอบถามคืนภายใน 1 สปัดาห์ แล้วน ามาหาระดบัความพึงพอใจ ดงัรายละเอียด        
ในตาราง 13  
  
ตาราง 13 ค่าเฉลีย่ ส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน และระดบัความพงึพอใจของนกัศกึษาพยาบาล 
     ต่อบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ต  
     เรือ่ง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชือ้ในโรงพยาบาล 
 
ขอ้ รายการ ความพงึพอใจ 

 X̅ S.D. ระดบั 
1. ดา้นเนื้อหาและการด าเนินเรือ่ง 
   1.1 การเขา้ถงึเนื้อหาในบทเรยีน 

 
4.10 

 
0.30 

 
มาก 

   1.2 เนื้อหาสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงค์ 4.16 0.45 มาก 
   1.3 ความถูกตอ้งของเนื้อหา 4.23 0.43 มาก 
   1.4 ปรมิาณเนื้อหาในแต่ละบทเรยีน 4.03 0.31 มาก 
   1.5 ระดบัความยากงา่ยของบทเรยีน 4.00 0.26 มาก 
   1.6 การชดัเจนในการด าเนินเรือ่ง 4.19 0.48 มาก 
   1.7 ความต่อเนื่องในการด าเนินเรือ่ง 4.13 0.50 มาก 

รวม 4.12 0.27 มาก 
2. ดา้นภาพและเสยีง 
   2.1 ภาพประกอบทีใ่ชใ้นบทเรยีน 

 
4.19 

 
0.65 

 
มาก 

   2.2 ความถูกตอ้งของภาษาทีใ่ช้ 4.42 0.50 มาก 
   2.3 เสยีงประกอบทีใ่ช ้ 4.10 0.54 มาก 
   2.4 การสื่อความหมายของภาพเคลื่อนไหวจ าลอง 
        สถานการณ์ 

4.29 0.46 มาก 

รวม 4.25 0.43 มาก 
3. ดา้นตวัอกัษร และส ี
   3.1 ความถูกตอ้งของขอ้ความตามหลกัภาษา 

 
4.23 

 
0.50 

 
มาก 

   3.2 ขนาดของตวัอกัษรทีใ่ชใ้นการน าเสนอ 4.32 0.48 มาก 
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ตาราง 13 (ต่อ) 
 
ขอ้ รายการ ความพงึพอใจ 

 X̅ S.D. ระดบั 
   3.3 สขีองตวัอกัษร โดยภาพรวม 4.29 0.53 มาก 
   3.4 สพีืน้หลงับทเรยีน โดยภาพรวม 4.23 0.43 มาก 

รวม 4.27 0.39 มาก 
4. ดา้นแบบทดสอบ 
   4.1 แบบทดสอบสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงค์ 

 
4.16 

 
0.45 

 
มาก 

   4.2 ความชดัเจนของค าสัง่ในแบบทดสอบ 4.19 0.40 มาก 
   4.3 ความชดัเจนของค าถามในแบบทดสอบ 4.16 0.37 มาก 
   4.4 การเสรมิแรงทางบวกหลงัตอบค าถาม 4.06 0.36 มาก 
   4.5 การเสรมิแรงทางลบหลงัตอบค าถาม 3.87 0.62 มาก 
   4.6 การใหข้อ้มลูป้อนกลบัหลงัตอบค าถาม 4.16 0.37 มาก 
   4.7 การแสดงผลคะแนนในแต่ละขอ้ค าถาม 4.10 0.40 มาก 
   4.8 การสรปุผลคะแนนรวมของแบบทดสอบ 4.16 0.52 มาก 

รวม 4.11 0.27 มาก 
5. ด้านเทคนิคการน าเสนอบทเรียน 
   5.1 การออกแบบหน้าจอ โดยภาพรวม 

 
4.26 

 
0.51 

 
มาก 

   5.2 การควบคุมบทเรยีน เช่น การคลกิเมาส ์ 4.16 0.45 มาก 
   5.3 การใชง้านหน้าเมนูหลกั 4.06 0.25 มาก 
   5.4 การใชง้านหน้าเมนูย่อย 4.13 0.34 มาก 
   5.5 การโตต้อบบทเรยีน 4.19 0.40 มาก 
   5.6 ระบบการช่วยเหลอืผูเ้รยีน 4.10 0.30 มาก 

รวม 4.15 0.26 มาก 
รวมระดบัความพงึพอใจเฉลีย่ทุกดา้น 4.17 0.23 มาก 

 

 
 จากตาราง 13 พบว่า นักศกึษาพยาบาลมคีวามพงึพอใจต่อบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอน
แบบสถานการณ์จ าลองบนเครือข่ายอินเทอร์เน็ต  เรื่อง แนวปฏิบัติการป้องกันการติดเชื้อ               
ในโรงพยาบาลโดยรวมอยูใ่นระดบัมาก (X̅ = 4.17, S.D.= 0.23)  
 เมื่อพจิารณาเป็นรายดา้น พบว่า นักศกึษาพยาบาลมคีวามพงึพอใจบทเรยีนคอมพวิเตอร์
ช่วยสอนอยู่ในระดบัมากทุกดา้น โดยเรยีงล าดบัจากมากไปน้อย คอื ดา้นตวัอกัษรและส ี (X̅ = 4.27, 
S.D.= 0.39) ดา้นภาพและเสยีง (X̅ = 4.25, S.D.= 0.43) ดา้นเทคนิคการน าเสนอบทเรยีน (X̅ = 4.15, 
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S.D.= 0.26) ด้านเนื้ อหาและการด าเนินเรื่อง  (X̅ = 4.12, S.D.= 0.27) และด้านแบบทดสอบ              
(X̅ = 4.11, S.D.= 0.36) ตามล าดบั 
 เมื่อพจิารณาเป็นรายขอ้ พบว่า นักศกึษาพยาบาลมคีวามพงึพอใจต่อบทเรยีนคอมพวิเตอร์
ช่วยสอนอยู่ในระดบัมากทุกดา้น ขอ้ทีม่คี่าเฉลีย่มากทีสุ่ด คอื ความถูกตอ้งของภาษาทีใ่ช ้(X̅ = 4.42, 
S.D. = 0.50) รองลงมา คอื การสื่อความหมายของภาพเคลื่อนไหวจ าลองสถานการณ์  (X̅ = 4.29, 
S.D. = 0.46) สีของตัวอักษรโดยภาพรวม (X̅ = 4.29, S.D.= 0.53) และการออกแบบหน้าจอ        
โดยภาพรวม (X̅ = 4.26, S.D.= 0.51) ตามล าดบั ขอ้ที่มคี่าเฉลี่ยน้อยที่สุด คอื การเสรมิแรงทางลบ
หลงัตอบค าถาม (X̅ = 3.87, S.D.= 0.62) รองลงมา คอื ระดบัความยากง่ายของบทเรยีน (X̅ = 4.00, 
S.D.= 0.26) และปรมิาณเนื้อหาในแต่ละบทเรยีน (X̅ = 4.03, S.D.= 0.31) ตามล าดบั     



บทท่ี 5 
สรปุผล อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 

 
 การวิจยัครัง้นี้  เป็นการพัฒนาบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลอง        
บนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต เรื่อง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชื้อในโรงพยาบาล ส าหรบันักศกึษา
พยาบาล ไดด้ าเนินการตามขัน้ตอน สรปุไดด้งันี้ 

1. ความมุง่หมายของการวจิยั 
2. ขอบเขตของการวจิยั 
3. การด าเนินการวจิยั 
4. การวเิคราะหข์อ้มลู 
5. การสรปุผลการวจิยั 
6. การอภปิรายผลการวจิยั 
7. ขอ้เสนอแนะ 

 
ความมุ่งหมายของการวิจยั   
 ในการวจิยัครัง้นี้ผูว้จิยัไดต้ัง้ความมุง่หมายไวด้งันี้  
 1.  เพื่อพัฒนาบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครือข่าย
อนิเทอรเ์น็ต เรื่อง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชือ้ในโรงพยาบาล ส าหรบันักศกึษาพยาบาล ใหม้ี
ประสทิธภิาพตามเกณฑ ์85/85 
 2. เพื่อหาประสิทธิผลของบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลอง             
บนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต เรื่อง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชื้อในโรงพยาบาล ส าหรบันักศกึษา
พยาบาล ดงันี้ 
  2.1 เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิท์างการเรยีนของนักศึกษาพยาบาลก่อนเรยีนและ    
หลังเรียนบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครือข่ายอินเทอร์เน็ต           
เรือ่ง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชือ้ในโรงพยาบาล  
  2.3 เพื่อเปรยีบเทยีบผลปฏิบตัิการพยาบาล เรื่อง แนวปฏบิตัิการป้องกนัการติดเชื้อ    
ในโรงพยาบาลของนักศึกษาพยาบาลระหว่างเรียนด้วยบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน                
แบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ตกบัการสอนปกต ิ
  2.4 เพื่อหาระดับความพึงพอใจของนักศึกษาพยาบาลที่มต่ีอบทเรยีนคอมพิวเตอร์     
ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต เรื่อง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชื้อ  
ในโรงพยาบาล  
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ขอบเขตของการวิจยั   
 1. รปูแบบการวิจยั 
  เป็นการวจิยัแบบกึง่ทดลอง (Quasi-Experimental Research) 
 2. การก าหนดประชากรและการเลือกกลุ่มตวัอย่าง   
  ประชากรและกลุ่มตวัอยา่งทีใ่ชใ้นการวจิยัครัง้นี้ แบ่งเป็น 
  2.1 ขัน้ตอนการพฒันาบทเรียนคอมพิวเตอรช่์วยสอนแบบสถานการณ์จ าลอง
บนเครือข่ายอินเทอรเ์น็ต เร่ือง แนวปฏิบติัการป้องกนัการติดเช้ือในโรงพยาบาล ส าหรบั
นักศึกษาพยาบาล ให้มปีระสิทธิภาพตามเกณฑ ์85/85 
   2.1.1 ประชากร 
   ประชากรที่ใช้ในการวิจยัครัง้นี้  เป็นนักศึกษาพยาบาล ก าลงัศึกษาในหลกัสูตร
พยาบาลศาสตรบณัฑติ วทิยาลยัพยาบาลบรมราชชนนี กรุงเทพ สงักดัสถาบนัพระบรมราชชนก 
กระทรวงสาธารณสุข   
   2.1.2 กลุ่มตวัอย่าง  
   กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยครัง้นี้  เป็นนักศึกษาพยาบาล ชัน้ปี 2 หลักสูตร
พยาบาลศาสตรบณัฑติ วทิยาลยัพยาบาลบรมราชชนนี กรุงเทพ ปีการศกึษา 2558 จ านวน 48 คน 
โดยมเีกณฑก์ารคดัเลอืก (Inclusion criteria) และเกณฑก์ารคดัออก (Exclusion criteria) ดงันี้ 
   เกณฑก์ารคดัเลอืก (Inclusion criteria) 
    - มอีาย ุ18 ปีขึน้ไป ทัง้เพศชายและเพศหญงิ 
    - เคยลงทะเบยีนเรยีนในรายวชิาหลกัการและเทคนิคการพยาบาลมาก่อนและ
ลงทะเบยีนเรยีนรายวชิาปฏบิตัหิลกัการและเทคนิคการพยาบาล หลกัสตูรพยาบาลศาสตรบณัฑติ 
    - มคีวามรูพ้ืน้ฐานทางดา้นคอมพวิเตอรแ์ละเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต 
    - ยนิดเีขา้รว่มวจิยัและสามารถเขา้รว่มวจิยัไดต้ลอดโครงการ 
   เกณฑก์ารคดัออก (Exclusion criteria)  
    - ปฏเิสธการเขา้รว่มวจิยัหรอืปฏเิสธการใหข้อ้มลูระหว่างการด าเนินการวจิยั 
    - มผีลการเรยีนการสอนรายวชิาหลกัการและเทคนิคการพยาบาล หลกัสตูร
พยาบาลศาสตรบณัฑติ ไดเ้กรด F หรอืไมไ่ดแ้กไ้ขเกรด I 
    - มกีารลาพกัการศกึษาในรายวชิาหลกัการและเทคนิคการพยาบาล หรอื 
รายวชิาปฏบิตัหิลกัการและเทคนิคการพยาบาล หลกัสตูรพยาบาลศาสตรบณัฑติ 
   โดยใช้การสุ่มอย่างง่าย (Simple Random Sampling) โดยใช้วิธีการจับฉลาก 
จ านวน 48 คน และน ามาเป็นกลุ่มตวัอย่างเพื่อหาประสทิธภิาพของบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอน
แบบสถานการณ์จ าลองบนเครือข่ายอินเทอร์เน็ต เรื่อง แนวปฏิบัติการป้องกันการติดเชื้อ               
ในโรงพยาบาล ส าหรบันกัศกึษาพยาบาล โดยแบ่งเป็น 3 ขัน้ตอน คอื 
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   ขัน้ตอนที่ 1 ท าการทดลองใช้แบบหนึ่งต่อหนึ่ง (One-to-one Method) เป็นการ
ทดสอบกบันักศึกษาพยาบาลชัน้ปี 2 จ านวน 3 คน เพื่อทดสอบคุณภาพเบื้องต้น โดยการสงัเกต 
สอบถามและน าขอ้มลูทีไ่ดม้าปรบัปรงุแกไ้ขเพื่อใชท้ดลองในขัน้ต่อไป 
   ขัน้ตอนที ่2 ท าการทดลองใชก้บักลุ่มเลก็ (Small Group Pilot) เป็นการทดสอบกบั
นักศึกษาพยาบาลชัน้ปี 2 จ านวน 15 คน ด าเนินการเช่นเดยีวกบัการทดลองใช้แบบหนึ่งต่อหนึ่ง 
(One-to-one Method) เพื่อหาแนวโน้มประสิทธิภาพของบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบ
สถานการณ์จ าลองบนเครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ต 
   ขัน้ตอนที่ 3 ท าการทดลองแบบภาคสนาม (Field Test) เป็นการทดสอบกับ
นักศกึษาพยาบาล ชัน้ปี 2 จ านวน 30 คน เพื่อหาประสทิธภิาพของบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอน
แบบสถานการณ์จ าลองบนเครือข่ายอินเทอร์เน็ต เรื่อง แนวปฏิบัติการป้องกันการติดเชื้อใน
โรงพยาบาล ใหม้ปีระสทิธภิาพตามเกณฑ ์85/85  
 
  2.2 ขัน้ตอนหาประสิทธิผลของบทเรียนคอมพิวเตอรช่์วยสอนแบบสถานการณ์
จ าลองบนเครือข่ายอินเทอร์เน็ต เร่ือง แนวปฏิบติัการป้องกนัการติดเช้ือในโรงพยาบาล 
ส าหรบันักศึกษาพยาบาล 
   2.2.1 ประชากร 
   ประชากรที่ใช้ในการวิจัยครัง้นี้  เป็นนักศึกษาพยาบาล ก าลังศึกษาหลักสูตร               
พยาบาลศาสตรบณัฑติ วทิยาลยัพยาบาลบรมราชชนนี นพรตัน์วชริะ สงักดัสถาบนัพระบรมราช
ชนก กระทรวงสาธารณสุข   
   2.2.2 กลุ่มตวัอย่าง  
   กลุ่มตวัอย่างที่ใช้ในการวจิยัครัง้นี้  เป็นกลุ่มประชากร นักศึกษาพยาบาล ชัน้ปี 2 
วทิยาลยัพยาบาลบรมราชชนนี นพรตัน์วชริะ ปีการศกึษา 2558 จ านวน 62 คน โดยมเีกณฑ์การ
คดัเลอืก (Inclusion criteria) และเกณฑก์ารคดัออก (Exclusion criteria) ดงันี้ 
   เกณฑก์ารคดัเลอืก (Inclusion criteria) 
    - มอีายุ 18 ปีขึน้ไป ทัง้เพศชายและเพศหญงิ 
    - เคยลงทะเบยีนเรยีนในรายวชิาหลกัการและเทคนิคการพยาบาลมาก่อนและ
ลงทะเบยีนเรยีนรายวชิาปฏบิตัหิลกัการและเทคนิคการพยาบาล หลกัสตูรพยาบาลศาสตรบณัฑติ 
    - มคีวามรูพ้ืน้ฐานทางดา้นคอมพวิเตอรแ์ละเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต 
    - อาสาสมคัรสามารถเขา้รว่มวจิยัและสามารถเขา้รว่มวจิยัไดต้ลอดโครงการ 
   เกณฑก์ารคดัออก (Exclusion criteria) ดงันี้ 
    - ปฏเิสธการเขา้รว่มวจิยัหรอืปฏเิสธการใหข้อ้มลูระหว่างการด าเนินการวจิยั 
    - มผีลการเรยีนการสอนรายวชิาหลกัการและเทคนิคการพยาบาล หลกัสตูร
พยาบาลศาสตรบณัฑติ ไดเ้กรด F หรอืไมไ่ดแ้กไ้ขเกรด I 
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    - มีการลาพักการศึกษาในรายวิชาหลักการและเทคนิคการพยาบาล หรือ
รายวชิาปฏบิตัหิลกัการและเทคนิคการพยาบาล หลกัสตูรพยาบาลศาสตรบณัฑติ 
   ท าการคัดเลือกกลุ่มตัวอย่างแบบเจาะจง (Purposive sampling) และแบ่งกลุ่ม
ตวัอยา่ง ออกเป็น 2 กลุ่ม ดงันี้ 
    กลุ่มทดลอง คือ กลุ่มตัวอย่างที่เรียนด้วยบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน      
แบบสถานการณ์จ าลองบนเครือข่ายอินเทอร์เน็ต เรื่อง แนวปฏิบัติการป้องกันการติดเชื้อ              
ในโรงพยาบาล จ านวน 31 คน 
    กลุ่มควบคุม คอื กลุ่มตวัอยา่งทีเ่รยีนดว้ยการสอนปกต ิจ านวน 31 คน 
 3. ขอบเขตของเน้ือหา 
 เนื้อหาในการพฒันาบทเรยีนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืข่าย
อนิเทอร์เน็ต เรื่อง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชื้อในโรงพยาบาล เกี่ยวกบั การล้างมอื การใช้
เครื่องป้องกันร่างกาย การป้องกนัอุบตัิเหตุจากของมคีม และการแยกทิ้งมูลฝอยในโรงพยาบาล
ส าหรบันกัศกึษาพยาบาล  
 
การด าเนินการวิจยั  
 ผูว้จิยัไดก้ าหนดขัน้ตอนการด าเนินการวจิยั ดงันี้ 
  1. ศกึษาความต้องการลกัษณะบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลอง
บนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต เรื่อง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชื้อในโรงพยาบาล ส าหรบันักศกึษา
พยาบาล ขอเขา้พบกลุ่มตวัอย่างเพื่อชีแ้จงวตัถุประสงคข์องการท าวจิยัและขอความรว่มมอืในการท า
วจิยัจากกลุ่มตวัอย่างจ านวน 62 คน ชัน้ปี 2 หลกัสูตรพยาบาลศาสตรบณัฑติ ปีการศกึษา 2558 
วทิยาลยัพยาบาลบรมราชชนนี นพรตัน์วชริะ และขอรบัแบบสอบถามคนื ภายใน 2 สปัดาห ์
  2. การออกแบบบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืข่าย
อนิเทอรเ์น็ต เรือ่ง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชือ้ในโรงพยาบาล ส าหรบันกัศกึษาพยาบาล 
   2.1 ศกึษาเอกสาร ต ารา และงานวจิยัทีเ่กี่ยวขอ้งกบับทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอน
แบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืข่ายอินเทอร์เน็ต การเรยีนรู้ผู้ใหญ่ เนื้อหาเรื่องแนวปฏิบตัิการ
ป้องกนัการตดิเชือ้ในโรงพยาบาล ศกึษานักศกึษาพยาบาล เพื่อน าขอ้มลูทีไ่ดม้าสรา้งเครื่องมอืทีใ่ช้
ในการวจิยัในการพฒันาบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนฯ จ านวน 6 ชิน้ คอื 
    เครื่องมอืชุดที่ 1: แบบสอบถามความต้องการลกัษณะบทเรยีนคอมพวิเตอร์
ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต เรื่อง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชื้อ   
ในโรงพยาบาล ส าหรบันกัศกึษาพยาบาล 
    เครื่องมือชุดที่ 2: บทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลอง        
บนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต เรื่อง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชื้อในโรงพยาบาล ส าหรบันักศกึษา
พยาบาล 



148 
 

    เครื่องมอืชุดที่ 3: แบบประเมนิความเหมาะสมบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอน
แบบสถานการณ์จ าลองบนเครือข่ายอินเทอร์เน็ต เรื่อง แนวปฏิบัติการป้องกันการติดเชื้อ               
ในโรงพยาบาล ส าหรบันกัศกึษาพยาบาล 
    เครื่องมอืชุดที่ 4: แบบทดสอบวัดผลสมัฤทธิท์างการเรยีน เรื่องแนวปฏิบตัิ    
การป้องกนัการตดิเชือ้ในโรงพยาบาล ส าหรบันกัศกึษาพยาบาล  
    เครื่องมอืชุดที่ 5: แบบประเมนิทกัษะปฏบิตักิารพยาบาลเกี่ยวกบัการป้องกนั
การตดิเชือ้ในโรงพยาบาล ส าหรบันกัศกึษาพยาบาล 
    เครือ่งมอืชุดที ่6: แบบสอบถามความพงึพอใจต่อบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอน
แบบสถานการณ์จ าลองบนเครือข่ายอินเทอร์เน็ต เรื่อง แนวปฏิบัติการป้องกันการติดเชื้อ                 
ในโรงพยาบาล ส าหรบันกัศกึษาพยาบาล  
   2.2 ออกแบบบทเรยีนคอมพวิเตอร์ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืข่าย
อินเทอร์เน็ต เรื่อง แนวปฏบิัติการป้องกันการติดเชื้อในโรงพยาบาล ส าหรบันักศึกษาพยาบาล      
โดยการผงังาน (Flowchart) บทด าเนินเรือ่ง (Storyboard) ประกอบดว้ย 5 ขัน้ ดงันี้  
    ขัน้ที่ 1 ก าหนดวัตถุประสงค์เชิงพฤติกรรม เรื่องแนวปฏิบัติการป้องกัน         
การตดิเชือ้ในโรงพยาบาล ดา้นพุทธพิสิยั (Cognitive Domain) ซึง่มรีะดบัการเรยีนรูเ้กีย่วกบั ความรู้
ความจ า ความเขา้ใจ และการน าไปใช ้โดยใชแ้นวคดิของบลูม (Bloom, B. 1979: 62-125) โดยแบ่ง
เนื้อหาตามแนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชือ้ในโรงพยาบาล ดงันี้ 
    หน่วยที ่1 การลา้งมอื 
     - บอกความหมายการลา้งมอืแต่ละประเภทไดถู้กตอ้ง (รูจ้ า) 
     - บอกความแตกต่างในการลา้งมอืแต่ละประเภทไดอ้ยา่งถูกตอ้ง (เขา้ใจ) 
     - สามารถระบุประเภทการล้างมือที่เหมาะสมกับกิจกรรมการพยาบาล      
ในสถานการณ์จ าลองไดถู้กตอ้ง (น าไปใช)้ 
    หน่วยที ่2 การใชอุ้ปกรณ์ป้องกนัรา่งกาย 
     - บอกความหมายอุปกรณ์ป้องกนัรา่งกายแต่ละประเภทไดถู้กตอ้ง (รูจ้ า) 
     - บอกความแตกต่างในการเลอืกใชอุ้ปกรณ์ป้องกนัรา่งกายแต่ละประเภทได้
ถูกตอ้ง (เขา้ใจ) 
     - สามารถระบุชนิดอุปกรณ์ป้องกันร่างกายที่ เหมาะสมกับกิจกรรม          
การพยาบาลในสถานการณ์จ าลองไดถู้กตอ้ง (น าไปใช)้ 
    หน่วยที ่3 การป้องกนัอุบตัเิหตุจากของมคีม 
     - บอกวธิกีารป้องกนัอุบตัเิหตุจากของมคีมไดถู้กตอ้ง (รูจ้ า)  
     -  สามารถระบุวธิกีารป้องกนัอุบตัเิหตุจากของมคีมในสถานการณ์จ าลองได้
ถูกตอ้ง (น าไปใช)้ 
    หน่วยที ่4 การแยกมลูฝอยในโรงพยาบาล 
     - ความหมายของมลูฝอยในโรงพยาบาลแต่ละประเภทไดถู้กตอ้ง (รูจ้ า) 
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     - บอกความแตกต่างการทิง้มลูฝอยในโรงพยาบาลแต่ละประเภทไดถู้กต้อง 
(เขา้ใจ) 
     - สามารถระบุการแยกมูลฝอยในโรงพยาบาลที่เหมาะสมกับกิจกรรม          
การพยาบาลในสถานการณ์จ าลองไดถู้กตอ้ง (น าไปใช)้   
    ขัน้ที่ 2 ทบทวนเนื้อหา เป็นการถ่ายทอดความรู้เดมิที่เคยศึกษาผ่านมาแล้ว
เกี่ยวข้องกับสถานการณ์จ าลองในบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน  โดยการออกแบบผังงาน 
(Flowchat) และเขยีนบทด าเนินเรื่อง (Storyboard) อธบิายเกี่ยวกบัล าดบัขัน้ตอนในการน าเสนอ
บทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองน าเสนอเป็นเฟรมมทีัง้ภาพนิ่งขอ้ความ แสง ส ี
และเสยีง โดยแบ่งเนื้อหาตามแนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชือ้ในโรงพยาบาล ดงันี้ 
     หน่วยที ่1 การลา้งมอื เป็นการน าเสนอเนื้อหาบทเรยีนเกี่ยวกบัประเภทการ
ลา้งมอื และขอ้บ่งชีข้องการล้างมอืแต่ละประเภท ได้แก่ การลา้งมอืด้วยน ้ากบัสบู่ธรรมดา (Normal 
Handwashing) การล้างมอืด้วยน ้ากบัน ้ายาท าลายเชื้อ (Hygienic Handwashing) และการล้างมอื
ก่อนท าหัตถการ (Surgical Handwashing) รวมทัง้การล้างมือ  5 ขณะ (Five moment hand 
hygiene) ได้แก่ ก่อนการสมัผสัผู้ป่วย ก่อนท าหตัถการสะอาดและปราศจากเชื้อ หลงัสมัผสัเลอืด 
สารคดัหลัง่จากรา่งกายผูป่้วย หลงัสมัผสัผูป่้วย และหลงัสมัผสัสิง่แวดลอ้มรอบตวัผูป่้วย 
     หน่วยที่ 2 การใช้เครื่องป้องกนัร่างกาย เป็นการน าเสนอเนื้อหาบทเรยีน
เกี่ยวกบั  ขอ้บ่งชีแ้ละลกัษณะของเครื่องป้องกนัร่างกายแต่ละประเภท ไดแ้ก่ หมวก แว่นป้องกนัตา              
ผา้ปิดปาก-จมกู ถุงมอื เสือ้คลุม และรองเทา้บทู 
     หน่วยที่ 3 การป้องกนัอุบตัเิหตุของมคีม เป็นการน าเสนอเนื้อหาบทเรยีน
เกีย่วกบัการปลดหวัเขม็ฉีดยาทีใ่ชแ้ลว้และการทิง้ของมคีมโดยใชเ้ครือ่งมอืช่วย 
     หน่วยที่ 4 การแยกทิ้งมูลฝอยในโรงพยาบาล เป็นการน าเสนอเนื้อหา
บทเรยีนเกีย่วกบั มลูฝอยตดิเชือ้ มลูฝอยอนัตราย มลูฝอยรไีซเคลิ และมลูฝอยทัว่ไป 
    ขัน้ที่ 3 สร้างสถานการณ์จ าลองแบบกรณีศึกษาจ าลองโดยใช้แบบผังงาน 
(Flowchat) และเขยีนบทด าเนินเรื่อง (Storyboard) ร่างโจทยส์ถานการณ์ขึน้ ซึ่งเป็นสถานการณ์ที่
ผูเ้รยีนเคยมปีระสบการณ์มาก่อน เช่น อาการท้องเสยี โรคตดิเชือ้ในโรงพยาบาลทีพ่บบ่อย โรคที่มี
ความเสี่ยงอันตรายต่อการติดเชื้อได้ง่าย ในนักศึกษาที่เริ่มฝึกหัดการปฏิบัติการพยาบาล ซึ่ง
รายละเอยีดของสถานการณ์จ าลองแบบกรณศีกึษาจ าลอง ประกอบดว้ย ขอ้มลูทัว่ไป อาการ ผลการ
ตรวจร่างกาย ผลการตรวจทางหอ้งปฏบิตักิารทีเ่กี่ยวขอ้ง ขอ้มูลการรกัษาของแพทย ์การวางแผน
กิจกรรมการพยาบาลแต่ละเวลาใน 1 วนัของกรณีศึกษาจ าลอง  การประเมนิผลการพยาบาลใน
กจิกรรมการพยาบาลแต่ละเวลาใน 1 วนั แบ่งเป็น 3 กรณศีกึษาไดแ้ก่  
     3.1 โจทยส์ถานการณ์ผูป่้วยโรคอุจจาระรว่ง 
     3.2 โจทยส์ถานการณ์ผูป่้วยตดิเชือ้ทางเดนิปัสสาวะ     
     3.3 โจทยส์ถานการณ์ผูป่้วยทีเ่ป็นวณัโรคปอด   
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    ขัน้ที่ 4 การมปีฏสิมัพนัธ์และการให้ผลป้อนกลบั เป็นการโต้ตอบกนัระหว่าง
นกัศกึษาพยาบาลกบับทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนเกี่ยวกบัการทบทวนเนื้อหา การท าแบบทดสอบ
ก่อนเรยีนและหลงัเรยีน โดยแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิท์างการเรยีน ซึง่มลีกัษณะเป็นแบบทดสอบ
ปรนัย ข้อสอบเลือกตอบ 4 ตัวเลือก จ านวน 20 ข้อ และมีแบบฝึกหัดท้ายบทของแต่ละโจทย์
สถานการณ์ มลีกัษณะขอ้ขอ้สอบแบบถูกผดิ จ านวน 10 ขอ้ ผูเ้รยีนจะทราบผลคะแนนทนัท ีหลงัจาก
คลกิค าตอบแบบทดสอบก่อนเรยีนขอ้สุดทา้ยเสรจ็แลว้  
    ขัน้ที่ 5 การติดต่อสื่อสารระหว่างผู้เรยีนกับผู้สอน เป็นระบบการช่วยเหลือ
ผูเ้รยีนโดยการตดิต่อสื่อสารแบบสองทางระหว่างนกัศกึษาพยาบาลกบักบัผูส้อนผ่านระบบเครอืข่าย
อินเทอร์เน็ตที่เชื่อมโยงไว้ที่การลงทะเบยีนบทเรยีนคอมพวิเตอร์ช่วยสอน โดยการให้นักศึกษา
พยาบาลบนัทึกข้อมูลเกี่ยวกับ ชื่อนามสกุล คณะที่ก าลงัศึกษาอยู่ในปัจจุบนั ชัน้ปีที่ก าลงัศึกษา 
สถานศกึษา อเีมล รวมทัง้มผีูจ้ดัท าในหน้าจอเมนูหลกั ให้นักศกึษาบนัทกึขอ้ความตดิต่อสื่อสารและ
คลกิส่งขอ้ความถงึผูส้อนไดท้นัท ี     
   2.3 ตรวจสอบความตรงเชงิเนื้อหา (Content Validity) ของแบบสอบถามด้วยดชันี
ความสอดคล้องที่เรียกว่า IOC (Index of Item-Objective Congruence) ซึ่งพิจารณาค่า IOC ที่
มากกว่า 0.5 ขึน้ไป (พรรณ ีลกีจิวฒันะ. 2558: 195) โดยผูเ้ชีย่วชาญจ านวน 5 คน 
   2.4 การพัฒนาบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนฯ เป็นการด าเนินการผลิตตาม
แผนการออกแบบโดยใชโ้ปรแกรมคอมพวิเตอรช์่วยสอนฯ 
   2.5 น าโปรแกรมคอมพวิเตอรบ์ทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลอง
บนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต เรื่อง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชื้อในโรงพยาบาล ส าหรบันักศกึษา
พยาบาลไปขอค าแนะน าจากอาจารยท์ีป่รกึษา และผูเ้ชีย่วชาญตรวจสอบ พจิารณาความเหมาะสม
ของบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนบนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต โดยใชแ้บบประเมนิความเหมาะสมของ
บทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครือข่ายอินเทอร์เน็ต เรื่อง แนว
ปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชือ้ในโรงพยาบาลทีส่รา้งขึน้ 
  3. การหาประสิทธิภาพบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบน
เครอืข่ายอินเทอร์เน็ต เรื่อง แนวปฏิบตัิการป้องกนัการติดเชื้อในโรงพยาบาล ส าหรบันักศึกษา
พยาบาลโดยการไปทดลองใช้กับนักศึกษาพยาบาล หลกัสูตรพยาบาลศาสตรบณัฑติ  วิทยาลยั
พยาบาลบรมราชชนนี กรงุเทพ จ านวน 48 คน โดยแบ่งเป็น 3 ระยะ คอื 
   ระยะที ่1 ท าการทดลองใชแ้บบหนึ่งต่อหนึ่ง (One-to-one Method) เป็นการทดสอบ
กบันักศกึษาพยาบาลชัน้ปี 2 จ านวน 3 คน เพื่อทดสอบคุณภาพเบือ้งต้น โดยการสงัเกต สอบถาม
และน าขอ้มลูทีไ่ดม้าปรบัปรงุแกไ้ขเพื่อใชท้ดลองในระยะต่อไป 
   ระยะที่ 2 ท าการทดลองใช้กับกลุ่มเล็ก (Small Group Pilot) เป็นการทดสอบกับ
นักศึกษาพยาบาลชัน้ปี 2 จ านวน 15 คน ด าเนินการเช่นเดยีวกบัการทดลองใช้แบบหนึ่งต่อหนึ่ง 
(One-to-one Method) เพื่อหาแนวโน้มประสิทธิภาพของบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบ
สถานการณ์จ าลองบนเครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ต 
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   ระยะที ่3 ท าการทดลองใช้จรงิ (Field Test) เป็นการทดสอบกบันักศกึษาพยาบาล        
ชัน้ปี 2 จ านวน 30 คน เพื่อหาประสทิธภิาพบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลอง
บนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต เรื่อง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชือ้ในโรงพยาบาล ใหม้ปีระสทิธภิาพ
ตามเกณฑ ์85/85  
  4. การหาประสิทธิผลบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลอง                
บนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต เรื่อง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชื้อในโรงพยาบาล ส าหรบันักศกึษา
พยาบาล โดยทดลองกบันักศกึษาพยาบาล หลกัสูตรพยาบาลศาสตรบณัฑติ วทิยาลยัพยาบาลบรม
ราชชนนี นพรตัน์วชริะ จ านวน 62 คน แบ่งกลุ่มตวัอย่างออกเป็น 2 กลุ่ม คอื กลุ่มทดลองที่เรยีน
ด้วยบทเรยีนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืข่ายอินเทอร์เน็ต เรื่อง แนว
ปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชื้อในโรงพยาบาล จ านวน 31 คน และกลุ่มควบคุมที่เรยีนด้วยการสอน
ปกต ิจ านวน 31 คน มรีายละเอยีด ดงันี้ 
   4.1 ท าแบบทดสอบก่อนเรยีนเรือ่ง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชือ้ในโรงพยาบาล 
เป็นรายบุคคล จ านวน 20 ขอ้ ใชเ้วลา 30 นาท ี
   4.2 สงัเกตกลุ่มควบคุม โดยพยาบาลประจ าหอผู้ป่วยทีร่บัผดิชอบงานควบคุมและ
ป้องกนัโรคตดิเชือ้ในโรงพยาบาล ณ หอผูป่้วยศลัยกรรม โรงพยาบาลนพรตันราชธานี เพื่อประเมนิ
ทกัษะปฏบิตักิารพยาบาล เรื่อง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชื้อในโรงพยาบาล ส าหรบันักศกึษา
พยาบาล ใชร้ะยะเวลาในการสงัเกต 2 สปัดาห ์
   4.3 ปฐมนิเทศกลุ่มทดลองเกี่ยวกับวธิีการใช้บทเรยีนคอมพวิเตอร์ช่วยสอนและ   
ขอความร่วมมอืไม่เผยแพร่ความรูท้ีไ่ด้รบัในบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลอง
บนเครือข่ายอินเทอร์เน็ต เรื่อง แนวปฏิบัติการป้องกันการติดเชื้อในโรงพยาบาล  เป็นเวลา              
1 สปัดาห ์ 
   4.4 สงัเกตกลุ่มทดลอง โดยพยาบาลประจ าหอผู้ป่วยที่รบัผดิชอบงานควบคุมและ
ป้องกนัโรคตดิเชือ้ในโรงพยาบาล ณ หอผูป่้วยศลัยกรรม โรงพยาบาลนพรตันราชธานี เพื่อประเมนิ
ทกัษะปฏบิตักิารพยาบาล เรื่อง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชื้อในโรงพยาบาล ส าหรบันักศกึษา
พยาบาล ใชร้ะยะเวลาในการสงัเกต 2 สปัดาห ์
   4.5 ท าแบบทดสอบหลงัเรยีนเรือ่ง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชือ้ในโรงพยาบาล 
เป็นรายบุคคล จ านวน 20 ขอ้ ใชเ้วลา 30 นาท ี
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การวิเคราะหข้์อมลู 
 การวจิยัในครัง้นี้ไดว้เิคราะหข์อ้มลู ดงันี้ 
 1. สถติิพื้นฐาน ได้แก่ การหาค่าเฉลี่ย (Mean) และค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard 
devision) ใช้วเิคราะห์คะแนนการตอบแบบประเมนิความเหมาะสมบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอน
แบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ตของผู้เชี่ยวชาญ คะแนนผลสมัฤทธิท์างการเรยีน 
และระดบัความพงึพอใจของกลุ่มทดลอง 
 2. สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์คุณภาพของแบบทดสอบ ได้แก่ ค่าดัชนีความสอดคล้อง          
ค่าความยาก (p) ค่าอ านาจจ าแนก (r) และค่าความเชื่อมัน่ 
 3. สถติทิี่ใช้ในการหาประสทิธภิาพบทเรยีนคอมพวิเตอร์ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลอง
บนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต เรื่อง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชื้อในโรงพยาบาล ส าหรบันักศกึษา
พยาบาล ไดแ้ก่ E1/E2    
 4. สถิติที่ใช้ในการเปรยีบเทียบผลสมัฤทธิท์างการเรยีนก่อนและหลงัเรยีน ได้แก่ t-test      
for dependent samples 
 5. สถิติที่ใช้ในการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิท์างการเรียนและผลปฏิบัติปฏิบัติพยาบาล      
หลงัการทดลองระหว่างกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม ไดแ้ก่ t-test for Independent samples  
 
การสรปุผลการวิจยั 
 ผลจากการวจิยั สรปุไดด้งันี้ 
 ตอนท่ี 1 การพฒันาบทเรยีนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืข่าย
อินเทอร์เน็ต เรื่อง แนวปฏิบตัิการป้องกนัการติดเชื้อในโรงพยาบาล ส าหรบันักศึกษาพยาบาล        
มคีวามเหมาะสมระดบัมากและประสทิธภิาพตามเกณฑ ์85/85 ดงันี้ 
 1.1 ผลการศึกษาความต้องการลกัษณะบทเรยีนคอมพวิเตอร์ช่วยสอนแบบสถานการณ์
จ าลองบนเครอืข่ายอินเทอร์เน็ต เรื่อง แนวปฏิบตัิการป้องกันการติดเชื้อในโรงพยาบาล ส าหรบั
นักศกึษาพยาบาล พบว่า นักศกึษาพยาบาลมคีวามต้องการลกัษณะบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอน
แบบสถานการณ์จ าลองบนเครือข่ายอินเทอร์เน็ต  เรื่อง แนวปฏิบัติการป้องกันการติดเชื้อ              
ในโรงพยาบาลโดยรวมอยู่ในระดบัมาก (X̅ = 4.17, S.D. = 0.43) เมื่อพจิารณาเป็นรายด้าน พบว่า 
นกัศกึษาพยาบาลมคีวามต้องการของลกัษณะบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนอยูใ่นระดบัมากทุกดา้น 
โดยเรียงล าดับจากมากไปน้อย คือ ส่วนเนื้ อหา (X̅ = 4.34, S.D. = 0.63) ส่วนน า  (X̅ = 4.23,         
S.D. = 0.46) ส่ ว นก า รป ร ะ เ มินผล  (X̅ = 4.16, S.D. = 0.68) ส่ ว นก า รน า เ สนอ  (X̅ = 4.13,               
S.D. = 0.52) และการมปีฏสิมัพนัธแ์ละการใหข้อ้มลูป้อนกลบั (X̅ = 3.86, S.D. = 0.51) ตามล าดบั 
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 1.2 การพัฒนาบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครือข่าย
อินเทอร์เน็ต เรื่อง แนวปฏิบตัิการป้องกนัการติดเชื้อในโรงพยาบาล ส าหรบันักศึกษาพยาบาล        
มคีวามเหมาะสมระดบัมากและประสทิธภิาพตามเกณฑ ์85/85  
  1.2.1 ความเหมาะสมของบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลอง        
บนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต เรื่อง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชื้อในโรงพยาบาล ส าหรบันักศกึษา
พยาบาล พบว่า ความเหมาะสมของบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลอง            
บนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต เรื่อง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชื้อในโรงพยาบาล ส าหรบันักศกึษา
พยาบาลโดยรวมอยูใ่นระดบัมาก (X̅ = 4.37, S.D. = 0.57) เมือ่พจิารณาเป็นรายดา้น พบว่า บทเรยีน
คอมพวิเตอร์ช่วยสอนมคีวามเหมาะสม อยู่ในระดบัมากทุกด้าน โดยเรยีงล าดบัจากมากไปน้อย     
คอื ดา้นเนื้อหาและการด าเนินเรื่อง (X̅ = 4.49, S.D.= 0.54) เทคนิคการน าเสนอบทเรยีน (X̅ = 4.37, 
S.D. = 0.57) ดา้นภาพและเสยีง (X̅ = 4.35, S.D. = 0.60) ดา้นแบบทดสอบ (X̅ = 4.35, S.D. = 0.35) 
ดา้นตวัอกัษรและส ี(X̅ = 4.20, S.D. = 0.65) ตามล าดบั   
  1.2.2 ประสิทธิภาพของบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลอง           
บนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต เรื่อง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชื้อในโรงพยาบาล ส าหรบันักศกึษา
พยาบาล ใหม้ปีระสทิธภิาพตามเกณฑ ์85/85 พบว่า บทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนแบบสถานการณ์
จ าลองบนเครอืข่ายอินเทอร์เน็ต เรื่อง แนวปฏิบตัิการป้องกันการติดเชื้อในโรงพยาบาล ส าหรบั
นกัศกึษาพยาบาล มปีระสทิธภิาพเท่ากบั 88.44/87.33 เป็นไปตามเกณฑท์ีก่ าหนด 85/85 
 
 ตอนท่ี 2 ผลการหาประสิทธิผลบทเรยีนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลอง        
บนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต เรื่อง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชื้อในโรงพยาบาล ส าหรบันักศกึษา
พยาบาล        
 2.1 ผลการเปรยีบเทยีบผลสมัฤทธิท์างการเรยีนของนักศึกษาพยาบาลก่อนเรยีนและหลงั
เรยีนบทเรยีนคอมพวิเตอร์ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืข่ายอินเทอร์เน็ต เรื่อง แนว
ปฏบิตั ิการป้องกนัการตดิเชือ้ในโรงพยาบาล ผลการวจิยั พบว่า 
  2.1.1 ผลสมัฤทธิท์างการเรยีนของนักศกึษาพยาบาลก่อนเรยีนและหลงัเรยีนบทเรยีน
คอมพวิเตอรช์่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต เรื่อง แนวปฏบิตักิารป้องกนั
การติดเชื้อในโรงพยาบาล พบว่า นักศึกษาพยาบาลที่เรยีนด้วยบทเรยีนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน     
แบบสถานการณ์จ าลองบนเครือข่ายอินเทอร์เน็ต เรื่อง แนวปฏิบัติการป้องกันการติดเชื้อ              
ในโรงพยาบาล มผีลสมัฤทธิท์างการเรยีนหลงัเรยีนสงูกว่าก่อนเรยีนอยา่งมนีัยส าคญัทางสถติทิีร่ะดบั 
.05 (p<.05)  
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  2.1.2 ผลสมัฤทธิท์างการเรยีนของนักศกึษาพยาบาลก่อนเรยีนและหลงัเรยีนด้วยการ
สอนปกต ิพบว่า นกัศกึษาพยาบาลทีเ่รยีนดว้ยการสอนปกต ิเรื่อง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชือ้     
ในโรงพยาบาล มผีลสมัฤทธิท์างการเรยีนหลงัเรยีนสงูกว่าก่อนเรยีนอยา่งมนีัยส าคญัทางสถติทิีร่ะดบั 
.05 (p<.05) 
 2.2 ผลการเปรยีบเทยีบผลสมัฤทธิท์างการเรยีนของนักศกึษาพยาบาลทีเ่รยีนดว้ยบทเรยีน
คอมพวิเตอรช์่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต เรือ่ง แนวปฏบิตักิารป้องกนั
การติดเชื้อในโรงพยาบาลกับการสอนปกติ พบว่า นักศึกษาพยาบาลที่เรียนด้วยบทเรียน
คอมพวิเตอรช์่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต เรือ่ง แนวปฏบิตักิารป้องกนั
การตดิเชือ้ในโรงพยาบาล มผีลสมัฤทธิท์างการเรยีนสูงกว่าการสอนปกตอิย่างมนีัยส าคญัทางสถติิ  
ทีร่ะดบั .05 (p<.05) 
 2.3 เปรียบเทียบผลปฏิบัติการพยาบาล เรื่อง  แนวปฏิบัติการป้องกันการติดเชื้อ                 
ในโรงพยาบาลของนักศึกษาพยาบาลระหว่างเรียนด้วยบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบ
สถานการณ์จ าลองบนเครอืข่ายอินเทอร์เน็ตกับการสอนปกติ พบว่า นักศึกษาพยาบาลมีผลการ
ปฏบิตัิพยาบาลที่เรยีนด้วยบทเรยีนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืข่าย
อนิเทอร์เน็ต เรื่อง แนวปฏบิตัิการป้องกนัการติดเชื้อในโรงพยาบาล สูงกว่าการสอนปกติอย่างมี
นยัส าคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 (p<.05) 
 2.4 ผลการหาระดับความพึงพอใจของนักศึกษาพยาบาลที่มีต่อบทเรียนคอมพิวเตอร์        
ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต เรื่อง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชื้อ               
ในโรงพยาบาล พบว่า นักศึกษาพยาบาลมีความพึงพอใจต่อบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน         
แบบสถานการณ์จ าลองบนเครือข่ายอินเทอร์เน็ต  เรื่อง แนวปฏิบัติการป้องกันการติดเชื้อ              
ในโรงพยาบาลโดยรวมอยู่ในระดบัมาก (X̅ = 4.17, S.D. = 0.23) เมื่อพจิารณาเป็นรายด้าน พบว่า 
นักศึกษาพยาบาลมีความพึงพอใจบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนอยู่ในระดับมากทุกด้าน             
โดยเรยีงล าดบัจากมากไปน้อย คอื ดา้นตวัอกัษรและส ี(X̅ = 4.27, S.D. = 0.39) ดา้นภาพและเสยีง 
(X̅ = 4.25, S.D. = 0.43) ดา้นเทคนิคการน าเสนอบทเรยีน (X̅ = 4.15, S.D. = 0.26) ดา้นเนื้อหาและ
การด าเนินเรือ่ง (X̅ = 4.12, S.D. = 0.27) และดา้นแบบทดสอบ (X̅ = 4.11, S.D. = 0.36) ตามล าดบั 
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อภิปรายผลการวิจยั  
 จากผลการวจิยั มปีระเดน็ทีน่่าสนใจน ามาอภปิรายผลไดด้งันี้   
 ตอนท่ี 1 การพฒันาบทเรยีนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืข่าย
อินเทอร์เน็ต เรื่อง แนวปฏิบตัิการป้องกนัการติดเชื้อในโรงพยาบาล ส าหรบันักศึกษาพยาบาล        
มคีวามเหมาะสมระดบัมากและประสทิธภิาพตามเกณฑ ์85/85 
 1. บทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครือข่ายอินเทอร์เน็ต         
เรื่อง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชื้อในโรงพยาบาล ส าหรบันักศกึษาพยาบาล มปีระสทิธภิาพ
เท่ากบั 88.44/87.33 เป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนด 85/85 แสดงว่า บทเรยีนคอมพวิเตอร์ช่วยสอน            
แบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืข่ายอินเทอร์เน็ตที่ผู้วจิยัพฒันาขึ้น เป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนด 
85/85 สอดคล้องกับงานวิจัยของนิภา ขาวทุ่ง (2549: 68-69) วิจ ัยเรื่อง การพัฒนาโปรแกรม
คอมพวิเตอร์ช่วยสอน เรื่องการป้องกนัปอดอกัเสบจากการใช้เครื่องช่วยหายใจส าหรบัพยาบาล 
พบว่า การพฒันาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ช่วยสอน มผีลการทดสอบประสิทธิภาพเท่ากับ 93/81       
สงูกว่าเกณฑท์ีก่ าหนดไว้ 80/80 สอดคลอ้งกบังานวจิยัของเฉลมิศร ีปันตา (2551: 69-70) วจิยัเรื่อง 
ผลของบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนเรื่องการป้องกนัการตดิเชือ้ทีต่ าแหน่งผ่าตดับรเิวณศรีษะและ
ล าคอต่อความรู้ของบุคลากรพยาบาล พบว่า   ผลการทดสอบประสิทธิภาพได้ E1/E2 เท่ากับ 
83.8/83.5 สูงกว่าเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ 80/80 สอดคล้องกับงานวิจยัของ อมรพรรณ วรรณวิไลย 
(2549: 66-68) วจิยัเรื่อง การพฒันาโปรแกรมคอมพวิเตอร์ช่วยสอน เรื่องการท าความสะอาดมอื
ส าหรบัพยาบาล พบว่า โปรแกรมคอมพวิเตอรช์่วยสอนเรื่องการท าความสะอาดมอืส าหรบัพยาบาล 
มปีระสทิธภิาพเท่ากบั 81.0/83.5 สงูกว่าเกณฑท์ีก่ าหนดไว ้80/80 สอดคลอ้งกบังานวจิยัของกนัตพร 
ยอดไชย, เอมอร แซ่จวิ และวฑิูรย ์สงัฆรกัษ์ (2550: 69-70) วจิยัเรื่อง ผลของการใช้คอมพวิเตอร์
ช่วยสอนเรื่องการสวนปัสสาวะต่อความรูแ้ละความพงึพอใจของนักศึกษาพยาบาล คณะพยาบาล
ศาสตร์ มหาวิทยาลยัสงขลานครนิทร์ พบว่า ประสิทธิภาพของบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน 
เท่ากบั 96.5/87.5 สงูกว่าเกณฑท์ีก่ าหนดไว้ 85/85 สอดคลอ้งกบังานวจิยัของกฤษฎิ ์รตันบุร (2555: 
15) วจิยัเรื่องการพฒันาบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนเรื่อง การให้ยาระงบัความรูส้กึผู้ป่วยทางสูติ
กรรม ส าหรบันักศึกษาวิสญัญีพยาบาล คณะแพทยศาสตร์ศิรริาชพยาบาล มหาวิทยาลยัมหิดล 
พบว่า บทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนทีผ่ลติขึน้มปีระสทิธภิาพ 83.33/84.35 สูงกว่าเกณฑท์ีก่ าหนด
ไว้ 80/80 สอดคล้องกับงานวจิยัของจตุัพร สายสุดใจ (2550: 74-76) วจิยัเรื่องผลการใช้บทเรยีน
คอมพวิเตอร์ช่วยสอน ส าหรบัพนักงานโรงพยาบาลบ ารุงราษฎร์ อินเตอร์เนชัน่แนล กรุงเทพฯ    
เรื่องการป้องกนัการตดิเชื้อในโรงพยาบาล พบว่า บทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอน ส าหรบัพนักงาน
โรงพยาบาลบ ารุงราษฎร ์อนิเตอรเ์นชัน่แนล กรุงเทพฯ เรื่องการป้องกนัการตดิเชื้อในโรงพยาบาล   
มีประสิทธิภาพเท่ากับ 81.67/84.17 สูงกว่าเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ 80/80 สอดคล้องกับงานวิจัย         
ของอจัฉราวดี ศรยีะศกัดิแ์ละคณะ (2554: 91-92) วจิยัเรื่องการทดสอบประสทิธภิาพของบทเรยีน
คอมพวิเตอรบ์นเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ตเรื่องอุทกเศยีร (Hydrocephalus) ส าหรบันักศกึษาพยาบาล
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ศาสตรช์ัน้ปีที่ 3 พบว่าประสทิธภิาพบทเรยีนทีส่รา้งขึน้มคี่าเฉลี่ยประสทิธภิาพเท่ากบั 87.75/82.55 
สงูกว่าเกณฑท์ีก่ าหนดไว ้80/80 สอดคลอ้งกบังานวจิยัของสุรยิา เพชรสุข. (2550: 62-66). วจิยัเรือ่ง 
การเปรยีบเทยีบผลสมัฤทธิท์างการเรยีนจากการเรยีนโดยบทเรยีนคอมพวิเตอรช่์วยสอนกบัการ
สอนปกติ วิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ ส าหรับนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปีที่  1 พบว่า บทเรียน
คอมพวิเตอรช์่วยสอนทีส่รา้งขึน้มปีระสทิธภิาพเท่ากบั 85.58/86.08 สงูกว่าเกณฑท์ีก่ าหนดไว ้85/85 
จะเหน็ได้ว่าเกณฑ์ก าหนดมาตรฐานประสทิธภิาพของบทเรยีนแตกต่างกนัในแต่ละงานวจิยัมกีาร
ก าหนดไว้ที่ 80, 85, 90 และ 95 เป็นต้น มนต์ชยั เทยีนทอง (2545: 330) กล่าวว่า บทเรยีนที่เป็น
เนื้อหาวิชาทฤษฎี หลักการ มโนมติ และเนื้อหาพื้นฐาน ควรก าหนดไว้ระหว่างร้อยละ 90-95 
บทเรยีนทีเ่ป็นเนื้อหาวชิายากและซบัซอ้น ต้องใชร้ะยะเวลาในการศกึษามากกว่าปกตคิวรก าหนดไว้
ระหว่างร้อยละ 85-90 บทเรยีนวิชาปฏิบตัิ วิชาทดลอง หรอืวิชาทฤษฎีกึ่งปฏิบตัิ ควรก าหนดไว้
ระหว่าง รอ้ยละ 80-85 จากผลการวจิยัและงานวจิยัทีเ่กีย่วขอ้งสงูกว่าเกณฑท์ี่ก าหนดไว ้ทีเ่ป็นเช่นนี้
อาจเป็นเพราะสาเหตุดงัต่อไปนี้ 
  1.1 การออกแบบบทเรียนอย่างมีขัน้ตอนตามหลักทฤษฎีและพัฒนาจนกระทัง่              
มปีระสทิธภิาพสูงกว่าเกณฑท์ี่ก าหนดไว้ โดยเน้นการมปีฏสิมัพนัธก์บัผู้เรยีน น าเสนอสถานการณ์
ผูป่้วยจ าลองดว้ยสื่อต่างๆ ทัง้ขอ้ความ เสยีง กราฟิกและภาพเคลื่อนไหว (มนตช์ยั เทยีนทอง. 2545: 
74-75) โดยใชข้อ้ความทีส่ ัน้ กระชบั ไดใ้จความ และมภีาพเคลื่อนไหวและภาพกราฟิกประกอบการ
อธิบายควบคู่กัน (จิณพิชญ์ชา มะมม. 2557: 286) มีลักษณะเลียนแบบเหตุการณ์สภาพจริง 
นอกจากนี้ โจทย์สถานการณ์จ าลองที่สร้างขึ้น เป็นสถานการณ์ที่ผู้เรียนเคยมีประสบการณ์             
การเจบ็ป่วยนัน้มาก่อนและโรคตดิเชือ้ในโรงพยาบาลที่พบบ่อย มกีารเรยีงล าดบัจากง่ายไปหายาก 
เปิดโอกาสบางส่วนให้ผู้เรยีนเลอืกเนื้อหาโจทยส์ถานการณ์จ าลองหรอืกิจกรรมต่างๆ ด้วยตนเอง 
และในระหว่างที่เรยีนมกีารช่วยเหลอืผู้เรยีนด้านเนื้อหาตลอดเวลา สามารถติดต่อสื่อสารระหว่าง
ผู้เรียนกับผู้สอนได้ การมีปฏิกิริยาสัมพันธ์ระหว่างผู้เรียนกับบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน           
ในสภาพการณ์เสมอืนจรงิ (Alessi; & Trollip. 1991: 118) เป็นการเรยีนทีเ่รยีนไดทุ้กที่ ทุกเวลาและ
ทุกคนมสีทิธใินการเขา้เรยีนเท่าๆ กนั ค านึงถงึความแตกต่างความสามารถในการเรยีนรูแ้ต่ละบุคคล 
(Brownstein, Rettie, and George. 1998: 59-65) 
  1.2 บทเรยีนคอมพวิเตอร์ช่วยสอนบนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ตที่พฒันาขึน้มปีระสทิธภิาพ
สงูกว่าเกณฑท์ีก่ าหนดไว ้เพราะ ผูว้จิยัไดพ้ฒันาอยา่งเป็นระบบตัง้แต่ การศกึษาและวเิคราะหข์อ้มลู 
ซึ่งผ่านการตรวจสอบจากผู้เชี่ยวชาญด้านเนื้อหาแล้วปรบัปรุงแก้ไข เขียนผังงานซึ่งผ่านการ
ตรวจสอบจากผู้เชี่ยวชาญด้านการออกแบบและผลติโปรแกรมคอมพวิเตอร ์หลงัจากนัน้จงึน าไป
ทดลองกบักลุ่มตวัอยา่งเพื่อประเมนิหาประสทิธภิาพของบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนบนเครอืข่าย
อนิเทอร์เน็ตตามกระบวนการ และน าผลมาปรบัปรุงแก้ไข ซึ่งเป็นวธิกีารของการวจิยัและพฒันา 
รวมทัง้บทเรยีนคอมพวิเตอร์ช่วยสอนบนเครอืข่ายอินเทอร์เน็ตที่สร้างขึน้ได้ผ่านการประเมนิจาก
ผูเ้ชีย่วชาญแลว้ ผูว้จิยัจงึไดท้ าการทดลองเพื่อหาประสทิธภิาพตามกระบวนการ 3 ขัน้ตอน จากการ
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ทดลองแบบรายบุคคล และการทดลองกลุ่มเล็ก ก่อนที่จะน าไปหาประสิทธิภาพในการทดลอง
ภาคสนาม (ชยัยงค ์พรหมวงศ:์ 2556: 11-12) 
   
ตอนท่ี 2 ผลการหาประสิทธิผลบทเรียนคอมพิวเตอรช่์วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบน
เครือข่ายอินเทอรเ์น็ต 
 2.1 ผลการเปรยีบเทยีบผลสมัฤทธิท์างการเรยีนของนักศึกษาพยาบาลก่อนเรยีนและหลงั
เรียนบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครือข่ายอินเทอร์เน็ต เรื่อง          
แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชื้อในโรงพยาบาล พบว่า 1) นักศกึษาพยาบาลที่เรยีนด้วยบทเรยีน
คอมพวิเตอรช์่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต เรือ่ง แนวปฏบิตักิารป้องกนั
การติดเชื้อในโรงพยาบาล มผีลสมัฤทธิท์างการเรยีนหลงัเรยีนสูงกว่าก่อนเรยีนอย่างมนีัยส าคญั   
ทางสถติทิีร่ะดบั .05 (p<.05) และ 2) นักศกึษาพยาบาลที่เรยีนดว้ยการสอนปกติ เรื่อง แนวปฏบิตัิ      
การป้องกนัการตดิเชื้อในโรงพยาบาล มผีลสมัฤทธิท์างการเรยีนหลงัเรยีนสูงกว่าก่อนเรยีนอย่างมี
นัยส าคญัทางสถิตทิี่ระดบั .05 (p<.05) สอดคล้องกบังานวจิยัของจริาภรณ์ เตชะอุดมเดช (2549:    
1-6) ไดท้ าการวจิยัเรื่อง ประสทิธผิลของบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอน เรื่องการดูแลผู้ป่วยขณะใส่
เครื่องช่วยหายใจ พบว่า ภายหลงัการสอนมคีะแนนสูงกว่าก่อนได้รบัการสอนอย่างมนีัยส าคญั     
ทางสถติทิี่ระดบั 0.05  สอดคล้องกบังานวจิยัของปุณณดา ธนกจิพรปภา (2553: 89-90) วจิยัเรื่อง 
ผลของบทเรียนคอมพิวเตอร์ต่อความรู้และการปฏิบัติของพยาบาลในการป้องกันการติดเชื้อ           
ในกระแสโลหติจากการฟอกเลอืดดว้ยเครื่องไตเทยีม พบว่า ภายหลงัการใชบ้ทเรยีนคอมพวิเตอร์
ช่วยสอน ค่ามธัยฐานคะแนนความรูข้องกลุ่มตวัอย่างเพิม่ขึน้อย่างมนีัยส าคญัทางสถติทิีร่ะดบั 0.01 
สดัส่วนการปฏบิตัทิีถู่กต้องเพิม่ขึน้อย่างมนีัยส าคญัทางสถติทิีร่ะดบั 0.01สอดคลอ้งกบังานวจิยัของ
ปิยพนัธ์ วะนะสุข (2553: 68-69) วจิยัเรื่อง ผลของการใช้บทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนต่อความรู้
และการปฏบิตัขิองพยาบาลเกี่ยวกบัการป้องกนัการตดิเชือ้ในผูป่้วยโรคมะเรง็ระบบหลอดเลอืดและ
น ้าเหลอืงที่ได้รบัยาเคมบี าบดั พบว่า ภายหลงัการใช้บทเรยีนคอมพวิเตอร์ช่วยสอน ค่ามธัยฐาน
คะแนนความรู้ของกลุ่มตัวอย่างสูงขึ้นอย่างมนีัยส าคญัทางสถิติที่ระดบั 0.01 สดัส่วนการปฏิบตัิ
ถูกต้องเพิม่ขึน้อย่างมนีัยส าคญัทางสถติทิีร่ะดบั 0.05 ในหมวดการการป้องกนัการแพร่กระจายเชื้อ
แบบมาตรฐาน หมวดการป้องกนัการตดิเชือ้ภายในช่องปาก หมวดการป้องกนัการตดิเชือ้จากการให้
สารน ้าทางหลอดเลอืดด า หมวดการจดัการดา้นสิง่แวดลอ้ม และหมวดการดูแลดา้นอาหารและน ้าดื่ม 
โดยเพิม่ขึ้นเป็นร้อยละ 81.4, 52.9, 88.4 และ71.4 ตามล าดบัสอดคล้องกับงานวิจยัของเฉลิมศร ี   
ปันตา (2551: 69-70) วจิยัเรื่อง ผลของบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนเรื่องการป้องกนัการตดิเชื้อ    
ที่ต าแหน่งผ่าตดับรเิวณศรีษะและล าคอต่อความรูข้องบุคลากรพยาบาล พบว่า คะแนนเฉลี่ยของ  
การท าแบบทดสอบภายหลังเรียนด้วยบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนของกลุ่มตัวอย่างสูงกว่า      
ก่อนการเรยีนด้วยบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนอย่างมนีัยส าคญัทางสถติทิี่ระดบั .001 สอดคล้อง
กบังานวจิยัของ อมรพรรณ วรรณวไิลย (2549: 66-68) วจิยัเรื่อง การพฒันาโปรแกรมคอมพวิเตอร์   
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ช่วยสอน เรื่องการท าความสะอาดมอืส าหรบัพยาบาล พบว่า ค่าคะแนนมธัยฐานที่ได้จากการ
ทดสอบหลงัเรยีนดว้ยโปรแกรมคอมพวิเตอรช์่วยสอนนี้มากกว่าก่อนเรยีนอย่างมนีัยส าคญัทางสถติิ
ที่ระดบั .01 สอดคล้องกับงานวิจยัของกฤษฎิ ์รตันบุร (2555: 15) วิจยัเรื่องการพฒันาบทเรยีน
คอมพวิเตอร์ช่วยสอนเรื่อง การให้ยาระงบัความรู้สกึผู้ป่วยทางสูติกรรม ส าหรบันักศึกษาวสิญัญี
พยาบาล คณะแพทยศาสตรศ์ิรริาชพยาบาล มหาวทิยาลยัมหดิล พบว่า ผลสมัฤทธิท์างการเรยีน
ดว้ยบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนเรื่อง การใหย้าระงบัความรูส้กึผูป่้วยทางสูติกรรมสูงกว่าคะแนน
ทดสอบก่อนเรยีนอย่างมนีัยส าคญัทางสถติทิีร่ะดบั 0.05 สอดคลอ้งกบังานวจิยัของจตุัพร สายสุดใจ 
(2550: 74-76) วจิยัเรื่องผลการใชบ้ทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอน ส าหรบัพนกังานโรงพยาบาลบ ารุง
ราษฎร ์อนิเตอรเ์นชัน่แนล กรุงเทพฯ เรื่องการป้องกนัการตดิเชือ้ในโรงพยาบาล พบว่า ผลสมัฤทธิ ์
ทางการเรยีนจากบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนส าหรบัพนักงานโรงพยาบาลบ ารุงราษฎร ์อนิเตอร์
เนชัน่แนล กรุงเทพฯ เรื่องการป้องกนัการตดิเชือ้ในโรงพยาบาล มผีลสมัฤทธิส์ูงกว่าการฝึกอบรม
ปกตอิย่างมนีัยส าคญัทางสถติทิี ่.01 สอดคลอ้งกบังานวจิยัของจณิพชิญช์า มะมม (2555ก: 90) วจิยั
เรื่องประสทิธผิลของบทเรยีนคอมพวิเตอร์ช่วยสอนต่อความรู้และทกัษะการดูแลผู้ป่วยหลงัผ่าตดั
กระดูกสนัหลงัของนักศกึษาพยาบาล พบว่า คะแนนเฉลีย่ความรูข้องกลุ่มทดลองภายหลงัไดร้บัการ
สอนโดยอาจารยร์่วมกบัการใชบ้ทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนสูงกว่าคะแนนก่อนไดร้บัการสอนอย่าง
มนีัยส าคญัทางสถิตทิี่ระดบั 0.01 สอดคล้องกบังานวจิยัของจณิพชิญ์ชา มะมม (2555ข: 63) วจิยั
เรื่องผลของการทบทวนโดยใชบ้ทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนเรื่องการท าแผลกดทบัต่อความรู้  และ
ทกัษะการปฏบิตัแิละความคดิเหน็ของนักศกึษาพยาบาลชัน้ปีที่ 2 พบว่า คะแนนเฉลี่ยความรูข้อง
กลุ่มทดลองภายหลงัการทบทวนโดยใชบ้ทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนสูงกว่าคะแนนก่อนไดร้บัการ
สอนอย่างมนีัยส าคญัทางสถติทิีร่ะดบั 0.01 สอดคลอ้งกบังานวจิยัของอารรีตัน์ ฉวธีรรมวฒัน์; ชื่นฤด ี
คงศกัดิต์ระกูล ;และจฬุารกัษ์ กววีวิธิชยั (2555: 118-119) วจิยัเรือ่งการพฒันาบทเรยีนคอมพวิเตอร์
ช่วยสอน ความรูเ้รื่องโรคหวัใจพกิารแต่ก าเนิดส าหรบัเดก็วยัเรยีนที่เป็นโรคหวัใจพกิารแต่ก าเนิด
พบว่า กลุ่มตวัอย่างทีเ่รยีนดว้ยบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนมคี่าเฉลีย่ของคะแนนความรูแ้ตกต่าง
กันอย่างมนีัยส าคญัทางสถิติ (t = .062, p< .001) โดยมีคะแนนเฉลี่ยหลงัเรียนสูงกว่าก่อนเรยีน 
สอดคล้องกับงานวิจยัของอลิสา เสนามนตรี. (2551: 118-119) วิจยัเรื่อง การพฒันานวัตกรรม
บทเรยีนคอมพวิเตอร์ช่วยสอนระบบสื่อประสมเรื่องชวีโมเลกุลด้วยรูปแบบการบูรณาการส าหรบั
นักเรยีนระดบัช่วงชัน้ที่ 4 พบว่า ค่าเฉลี่ยผลสมัฤทธิท์างการเรยีน ด้านพุทธิพสิยัหลงัเรยีนด้วย
บทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนสงูกว่าก่อนเรยีนอยา่งมนีัยส าคญัทางสถติทิีร่ะดบั .001 สอดคลอ้งกบั
งานวจิยัของราเชล (Rachelle. 2009: 65-80) วจิยัเรื่อง เปรยีบเทยีบบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วนสอน
กบัการสอนปกต ิพบว่า ผลหลงัการใช้บทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอน เป็นเวลา 30 วนัมคีะแนนการ
ทดสอบความรูห้ลงัเรยีนแตกต่างอย่างมนีัยส าคญัทางสถติิ สอดคลอ้งกบังานวจิยัของไอรนี ทราเวล 
(2007: 132) ไดท้ าการวจิยับทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนส าหรบัพยาบาลจบใหม่ในการดูแลผู้ป่วย
วกิฤต พบว่า พยาบาลจบใหม่มผีลสมัฤธิท์างการเรยีนเรื่องการดูแลผู้ป่วยวกิฤต ทัง้นี้เนื่องจาก
บทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนจ าลอง เป็นโปรแกรมที่จ าลองสถานการณ์เหมอืนกบัการน าไปนอก
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หอ้งเรยีน เพื่อใหผู้เ้รยีนเขา้ใจเนื้อหาไดง้า่ย ช่วยอธบิายสิง่ทีเ่ป็นนามธรรมใหง้่ายต่อการรบัรู้ การให้
ผูเ้รยีนเผชญิกบัสถานการณ์จ าลองเพยีงล าพงัและใชก้ารจนิตนาการของผู้เรยีน เพื่อเปิดการเรยีนรู้  
สู่สิ่งแวดล้อมใหม่ที่มีความน่าสนใจ ประกอบกับการมีปฏิสัมพันธ์ระหว่างผู้เรียนกับบทเ รียน
คอมพวิเตอรช์่วยสอนโดยการเฉลยค าตอบทนัท ีจะมผีลต่อความรูค้วามเขา้ใจของผู้เรยีน ซึ่งการมี
ปฏสิมัพนัธแ์ละการเรยีนรูจ้ะเกดิขึน้ควบคู่กนัไปเรือ่ยๆ (Charless juwah. 2006: 123) สอดคลอ้งกบั
ทฤษฎขีองแบนดูราหลกัการส่งเสรมิการรบัรูค้วามสามารถของตนเองดว้ยการจดัใหม้ปีระสบการณ์
ตรง ซึ่งมผีลต่อการรบัรูถ้งึความสามารถของตนเองใหผู้้เรยีนประสบความส าเรจ็ในการกระท าของ
ตนเอง จะท าใหผู้เ้รยีนเชื่อว่าตนจะปฏบิตัภิารกจินัน้ได ้การเสรมิแรงทางบวกและการใหผ้ลป้อนกลบั
เพื่อตรวจสอบความเขา้ใจ ประกอบกบัสภาวะกายและอารมณ์ทีด่ ีสนุกสนาน น่าสนใจและตดิตาม 
จะมีผลให้การรบัรู้ความสามารถของตนเองเพิ่มขึ้น  (Bandura. 1986: 399-401) สอดคล้องกับ
แนวคดิการเรยีนรูผู้้ใหญ่ เนื่องจากบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอน ท าให้ผู้เรยีนมปีระสบการณ์ได้
บ่อยครัง้ตามความต้องการของผูเ้รยีนแต่ละบุคคล รวมทัง้เป็นการส่งเสรมิให้ผูใ้หญ่ต้องการเป็นผูน้ า
ตนเอง (Self Directing) ค านึงถงึความแตกต่างความสามารถในการเรยีนรู้แต่ละบุคคล (Individual 
Difference) และการเรยีนรูใ้นสถานการณ์จ าลองที่เกดิขึน้นัน้ เป็นการเรยีนรูท้ีม่คีวามหมายส าหรบั
ผูใ้หญ่ (Brownstein, Rettie, and George. 1998: 59-65) 
 2.2 ผลการเปรยีบเทยีบผลสมัฤทธิท์างการเรยีนของนักศกึษาพยาบาลทีเ่รยีนด้วยการสอน
ปกติร่วมกับบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครือข่ายอินเทอร์เน็ต       
เรือ่ง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชือ้ในโรงพยาบาลกบัการสอนปกต ิพบว่า นักศึกษาพยาบาล      
ที่เรียนด้วยบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครือข่ายอินเทอร์เน็ต         
เรื่อง แนวปฏบิตัิการป้องกนัการติดเชื้อในโรงพยาบาล มผีลสมัฤทธิท์างการเรยีนสูงกว่าการสอน
ปกติอย่างมนีัยส าคัญทางสถิติที่ระดบั .05 (p<.05) สอดคล้องกับงานวิจยัของกันตพร ยอดไชย         
;เอมอร แซ่จวิ; และวฑิูรย ์สงัฆรกัษ์ (2550: 69-70) วจิยัเรื่อง ผลของการใช้คอมพวิเตอรช์่วยสอน 
เรื่อง การสวนปัสสาวะต่อความรู้และความพงึพอใจของนักศึกษาพยาบาล คณะพยาบาลศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ พบว่า กลุ่มทดลองซึ่งเรยีนโดยการสอนแบบปกติร่วมกับการใช้
คอมพวิเตอรช์่วยสอน มคี่าเฉลีย่คะแนนความรูเ้รือ่งการสวนปัสสาวะหลงัเรยีนมากกว่ากลุ่มควบคุม
ซึ่งเรยีนแบบปกติอย่างมีนัยส าคญัทางสถิติที่ระดับ 0.01 สอดคล้องกับงานวิจยัของนงค์คราญ    
เรอืงจติต์ (2542: 82-86) วจิยัเรื่องผลการสอนทบทวนโดยคอมพวิเตอรช์่วยสอน เรื่อง การบรหิาร
การให้ยาฉีดที่มต่ีอความพรอ้มในการปฏบิตัิการฉีดยาของนักศึกษาพยาบาล พบว่า ความพร้อม    
ในการปฏบิตัิการฉีดยาโดยรวมและความพร้อมในด้านความรู้ในการปฏบิตัิการฉีดยาของกลุ่มที่    
สอนทบทวนโดยคอมพวิเตอรช์่วยสอนกบัอาจารย์สูงกว่ากลุ่มทีส่อนทบทวนโดยอาจารย์ สอดคลอ้ง
กบังานวจิยัของจณิพชิญ์ชา มะมม (2555ก: 90) วจิยัเรื่องประสทิธผิลของบทเรยีนคอมพวิเตอร์    
ช่วยสอนต่อความรูแ้ละทกัษะการดูแลผูป่้วยหลงัผ่าตดักระดูกสนัหลงัของนักศกึษาพยาบาล พบว่า 
คะแนนเฉลี่ยความรูข้องการสอนโดยอาจารย์ร่วมกบัการใช้บทเรยีนคอมพวิเตอร์ช่วยสอนสูงกว่า  
การสอนโดยอาจารยร์่วมกบัการใชเ้อกสารประกอบการสอนอย่างมนีัยส าคญัทางสถติทิีร่ะดบั 0.01 
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สอดคล้องกับงานวิจยัของจิณพิชญ์ชา มะมม (2555ข: 63) วิจยัเรื่องผลของการทบทวนโดยใช้
บทเรยีนคอมพวิเตอร์ช่วยสอน เรื่อง การท าแผลกดทบัต่อความรู้ และทกัษะการปฏบิตัิและความ
คดิเหน็ของนักศกึษาพยาบาลชัน้ปีที่ 2 พบว่า คะแนนเฉลีย่ความรูภ้ายหลงัเขา้ร่วมการวจิยัของกลุ่ม
ทดลองสูงกว่ากลุ่มควบคุมอย่างมนีัยส าคญัทางสถิติที่ระดบั 0.01 คะแนนเฉลี่ยทกัษะการปฏบิตัิ
ภายหลงัเขา้ร่วมการวจิยัของกลุ่มทดลองได้รบัการสอนโดยอาจารยร์่วมกบัการใชบ้ทเรยีนคอมพวิ
เตอรช์่วยสอนสูงกว่ากลุ่มควบคุมไดร้บัการสอนโดยอาจารยร์่วมกบัการใช้เอกสารประกอบการสอน
อย่างมนีัยส าคญัทางสถติทิี่ระดบั 0.01 สอดคล้องกบังานวจิยัของอจัฉราวด ี         ศรยีะศกัดิแ์ละ
คณะ (2554: 91-92) วจิยัเรื่องการทดสอบประสทิธภิาพของบทเรยีนคอมพวิเตอร์     บนเครอืข่าย
อินเทอร์เน็ตเรื่องอุทกเศียร (Hydrocephalus) ส าหรบันักศึกษาพยาบาลศาสตร์ชัน้ปีที่ 3 พบว่า 
ผลสมัฤทธิท์างการเรยีนของนักศกึษาทีเ่รยีนดว้ยบทเรยีนทีส่รา้งขึน้มผีลสมัฤทธิท์างการเรยีนสงูกว่า
กบันักศึกษาที่เรยีนโดยการจดัการการเรยีนการสอนแบบปกตอิย่างมนีัยส าคญัทางสถิติ         ที่ 
ระดบั .001 สอดคล้องกับงานวิจยัของอลิสา เสนามนตร.ี (2551: 118-119) วจิยัเรื่อง การพฒันา
นวตักรรมบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนระบบสื่อประสมเรื่องชวีโมเลกุลดว้ยรปูแบบการบูรณาการ
ส าหรบันักเรยีนระดบัช่วงชัน้ที่ 4 พบว่า คะแนนเฉลี่ยผลสมัฤทธิข์องแบบทดสอบชวีโมเลกุลของ  
กลุ่มทดลองมคี่ามากกว่ากลุ่มควบคุมอย่างมนีัยส าคญัทางสถติทิีร่ะดบั .001 สอดคลอ้งกบังานวจิยั
ของสุรยิา เพชรสุข. (2550: 62-66). วจิยัเรื่อง การเปรยีบเทยีบผลสมัฤทธิท์างการเรยีนจากการเรยีน
โดยบทเรยีนคอมพวิเตอร์ช่วยสอนกบัการสอนปกติ วชิาเทคโนโลยสีารสนเทศ ส าหรบันักเรยีน     
ชัน้มธัยมศกึษาปีที่ 1 พบว่า กลุ่มผูเ้รยีนโดยใชบ้ทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอน มผีลสมัฤทธิท์างการ
เรยีนสูงกว่าผู้เรยีนจากการสอนปกติ อย่างมนีัยส าคญัทางสถติทิีร่ะดบั 0.01 สอดคล้องกบังานวจิยั
ของบอนนีแทนและคณะ (2010: 716-722) ศึกษาผลสมัฤทธ์ทางการเรยีนบทเรยีนคอมพิวเตอร์     
ช่วยสอนในสถานการณ์จ าลองเรื่องการเรยีนรูก้ระบวนการหวัใจวายเฉียบพลนั พบว่า ผลสมัฤทธิ ์
ทางการเรยีนหลงัศึกษาคอมพวิเตอร์ช่วยสอนในสถานการณ์จ าลองดีกว่าการสอนปกติ อย่างมี
นัยส าคัญทางสถิติ ( p < 0.001) แต่คะแนนผลการปฏิบัติการพยาบาลของการใช้บทเรียน
คอมพวิเตอรช์่วนสอนและการสอนปกตไิม่แตกต่างกนั สอดคลอ้งกบัด ีจอง และ แวน โจล์ลนิแกน
(1998: 326) กล่าวว่า บทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลอง มผีลสมัฤทธิท์างการ
เรยีนสูงกว่าการสอนปกติ ช่วยพฒันากระบวนการทางความคดิและทกัษะการแก้ไขปัญหา จากการ
วเิคราะห์ถึงเหตุผลของนักศึกษาพยาบาลที่เรยีนด้วยการสอนปกติร่วมกบับทเรยีนคอมพวิเตอร์     
ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลอง มผีลสมัฤทธิท์างการเรยีนสงูกว่าการสอนปกต ิ 
 ทัง้นี้เนื่องจากบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอน มสีาระการเรยีนรู้แบบเจาะจงชดัเจน มกีาร
น าเสนอเนื้อหาโดยใช้ข้อความที่ส ัน้ กระชับ ได้ใจความ การออกแบบภาพเคลื่อนไหวและ
ภาพกราฟิกมลีกัษณะเลียนแบบเหตุการณ์สภาพจรงิ ส่งเสริมการเรยีนรู้ในสถานการณ์จ าลอง        
มคีวามน่าสนใจและติดตาม (ด ีจอง และ แวน โจล์ลนิแกน. 1998: 326) มกีารโต้ตอบกนัระหว่าง
ผูเ้รยีนกบับทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอน บทเรยีนคอมพวิเตอรส์ามารถเฉลยค าตอบใหผู้เ้รยีนทราบ
ไดท้นัท ีรวมทัง้การเสรมิแรงทางบวกหรอืทางลบกบัผูเ้รยีน ท าใหผู้เ้รยีนเขา้ใจเนื้อหาไดง้า่ย มคีวาม
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คงทนในการจ า ช่วยอธบิายสิง่ทีเ่ป็นนามธรรมใหง้่ายต่อการรบัรู้ และช่วยกระตุน้ใหผู้เ้รยีนเกดิความ
สนใจและตัง้ใจเรียน ท าให้ผู้เรียนบรรลุตามวัตถุประสงค์ของบทเรียนที่ก าหนดไว้ และยังมี
แบบทดสอบก่อนเรยีนและหลงัเรยีน รวมทัง้แบบฝึกหดัที่ช่วยให้ผู้เรยีนทบทวนเนื้อหาความรูแ้ละ
โต้ตอบกบับทเรยีนคอมพวิเตอรไ์ด ้นอกจากนี้ใหค้วามส าคญักบัความเป็นปัจเจกบุคคล ส่งเสรมิให้
ผูเ้รยีนเรยีนรูไ้ดอ้ยา่งอสิระและเพิม่ประสทิธผิลบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนทัง้การเพิม่ความรูแ้ละ
การพฒันาทกัษะความสามารถในการปฏบิตักิารพยาบาลของนักศกึษาพยาบาล ปัจจุบนันักศกึษา
พยาบาลมคีวามรูแ้ละทกัษะดา้นสารสนเทศในระดบัด ีการใชบ้ทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนควบคู่กบั
การเรยีนตามปกตจิะช่วยเพิม่ประสทิธภิาพการเรยีนรูไ้ดม้ากยิง่ขึน้ (จณิพชิญ์ชา มะมม. 2557: 286) 
ไมส่อดคลอ้งกบังานวจิยัของจริาภรณ์ เตชะอุดมเดช (2549: 1-6) วจิยัเรือ่ง ประสทิธผิลของบทเรยีน
คอมพวิเตอรช์่วยสอน เรื่องการดูแลผู้ป่วยขณะใส่เครื่องช่วยหายใจ พบว่า คะแนนความรูเ้รื่องการ
ดูแลผูป่้วยขณะใส่เครื่องช่วยหายใจของนักศกึษาพยาบาล ระหว่างการสอนโดยวธิบีรรยายกบัการ
สอนโดยบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนไม่มคีวามแตกต่างกนัอย่างมนีัยส าคญัทางสถติทิีร่ะดบั 0.05 
ไม่สอดคล้องกับงานวิจัยของไสว นรสาร ;และชื่นฤดี คงศักดิต์ระกูล (2552: 67) วิจ ัยเรื่อง 
เปรียบเทียบผลของการสอนระหว่างบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนกับการสอนแบบบรรยาย          
ต่อความรูข้องนักศกึษาพยาบาลเกี่ยวกบัพษิภยัของบุหรีต่่อสุขภาพ พบว่า คะแนนเฉลีย่ก่อนเรยีน 
เรื่องพษิภยัของบุหรีต่่อสุขภาพของทัง้สองกลุ่มอยู่ในระดบัปานกลางและไม่แตกต่างกนั หลงัเรยีน
คะแนนเฉลี่ยของทัง้สองกลุ่มอยู่ในระดบัสูงมาก เมื่อเปรยีบเทยีบผลต่างของการเปลี่ยนแปลงก่อน
และหลงัการสอนระหว่างกลุ่มควบคุมและกลุ่มทดลอง พบว่า ไม่มคีวามแตกต่างอย่างมนีัยส าคญั  
ทางสถิติ อาจเป็นเพราะว่ากลุ่มตัวอย่างทุกคนได้รบัพิษภัยของบุหรี่ต่อสุขภาพหลายๆ แหล่ง       
เช่น หนังสือ อินเทอร์เน็ต ป้ายโฆษณา การเรียนในห้องเรยีน วิทยุ โทรทศัน์  และการรณรงค์         
ในรูปแบบต่างๆ เช่น นิทรรศการ การจดักจิกรรม แผ่นพบั ใบปลวิ ท าให้มคีวามรูพ้ืน้ฐานเรื่องพษิ
ภยัของบุหรีต่่อสุขภาพในระดบัใกลเ้คยีงกนั 
 2.3 เปรียบเทียบผลปฏิบัติการพยาบาล เรื่อง  แนวปฏิบัติการป้องกันการติดเชื้อ                 
ในโรงพยาบาลของนักศึกษาพยาบาลระหว่างเรียนด้วยบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบ
สถานการณ์จ าลองบนเครอืข่ายอินเทอร์เน็ตกับการสอนปกติ พบว่า นักศึกษาพยาบาลมีผลการ
ปฏิบตัิพยาบาลที่เรยีนด้วยบทเรยีนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืข่าย
อนิเทอร์เน็ต เรื่อง แนวปฏบิตัิการป้องกนัการติดเชื้อในโรงพยาบาล สูงกว่าการสอนปกติอย่างมี
นยัส าคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 (p<.05) เนื่องจากบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอน สามารถน าเสนอสื่อ
ประสม เช่น เสียง ภาพ วีดิทัศน์ ที่มีความชัดเจนและเป็นรูปธรรมมากขึ้นสามารถเล่นโจทย์
สถานการณ์ไดห้ลายครัง้ ไดช้า้เรว็ในทุกๆ ขัน้ตอน ตามความตอ้งการและความสามารถของผูเ้รยีน
แต่ละบุคคล ซึ่งจะเป็นความแตกต่างจากการการทบทวนด้วยการอ่านหนังสอืหรอืต าราซึ่งเป็นการ
ถ่ายทอดความรู้ในลกัษณะของภาพนิ่งในมติิเดยีวที่นักศึกษาอาจมองไม่เห็นภาพเหล่านี้ได้  และ
ภาพเคลื่อนไหวที่ปรากฏในบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนเป็นการยกตวัอย่างจากสถานการณ์จรงิ
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บนหอผู้ป่วย ซึ่งจะท าให้นักศึกษาเกิดทักษะการดูแลและมีความมัน่ใจในการปฏิบัติงานจริง            
ในหอผูป่้วยมากขึน้ (จณิพชิญช์า มะมม. 2557: 286) 
 2.4 ผลการหาระดับความพึงพอใจของนักศึกษาพยาบาลที่มีต่อบทเรียนคอมพิวเตอร์      
ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต เรื่อง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชื้อ               
ในโรงพยาบาล พบว่า นักศึกษาพยาบาลมีความพงึพอใจต่อบทเรยีนคอมพวิเตอร์ช่วยสอนแบบ
สถานการณ์จ าลองบนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต เรื่อง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชือ้ในโรงพยาบาล
โดยรวมอยู่ในระดับมาก (X̅ = 4.17, S.D. = 1.91) เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า นักศึกษา
พยาบาลมคีวามพึงพอใจบทเรยีนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนอยู่ในระดบัมากทุกด้าน โดยเรยีงล าดบั     
จากมากไปน้อย คือ ด้านตัวอักษรและสี  (X̅ = 4.27, S.D. = 1.55) ด้านภาพและเสียง (X̅ = 4.25, 
S.D. = 1.71) ดา้นเทคนิคการน าเสนอบทเรยีน (X̅ = 4.15, S.D. = 1.54) ดา้นเนื้อหาและการด าเนิน
เรื่อง (X̅ = 4.12, S.D. = 1.88) และแบบทดสอบ(X̅ = 4.11, S.D. = 2.12) ตามล าดบั สอดคล้องกับ
งานวิจยัของจริาภรณ์ เตชะอุดมเดช (2549: 1-6) ได้ท าการวิจยัเรื่อง ประสิทธิผลของบทเรยีน
คอมพวิเตอรช์่วยสอน เรื่องการดูแลผู้ป่วยขณะใส่เครื่องช่วยหายใจ พบว่า ผู้เรยีนมคีวามพงึพอใจ  
ต่อการเรยีนด้วยบทเรยีนคอมพวิเตอร์ช่วยสอน ระดบัมาก (รอ้ยละ 96.67) สอดคล้องกบังานวจิยั
ของกฤษฎิ ์รตันบุร (2555: 15) วจิยัเรื่องการพฒันาบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนเรื่อง การให้ยา
ระงบัความรู้สึกผู้ป่วยทางสูติกรรม ส าหรบันักศึกษาวิสญัญีพยาบาล คณะแพทยศาสตร์ศิรริาช
พยาบาล มหาวทิยาลยัมหดิล พบว่า นักศกึษาวสิญัญพียาบาลมคีวามพงึพอใจหลงัการเรยีนด้วย
บทเรยีนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนในระดบัมากที่สุด สอดคล้องกับงานวิจยัของจิณพิชญ์ชา มะมม 
(2555ข: 63) วจิยัเรื่องผลของการทบทวนโดยใชบ้ทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนเรื่องการท าแผลกด
ทับต่อความรู้ และทักษะการปฏิบัติและความคิดเห็นของนักศึกษาพยาบาลชัน้ปีที่  2 พบว่า        
ความพงึพอใจในการเรยีนด้วยบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนอยู่ในระดบัมากที่สุด  สอดคล้องกบั
งานวจิยัของอจัฉราวด ีศรยีะศกัดิแ์ละคณะ (2554: 91-92) วจิยัเรื่องการทดสอบประสทิธภิาพของ
บทเรยีนคอมพวิเตอร์บนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ตเรื่องอุทกเศยีร (Hydrocephalus) ส าหรบันักศึกษา
พยาบาลศาสตรช์ัน้ปีที่ 3 พบว่าความพงึพอใจของนักศกึษาที่ใชบ้ทเรยีนที่สรา้งขึน้มคีวามพงึพอใจ
โดยภาพรวมอยู่ในระดบัมาก สอดคล้องกบังานวจิยัของราเชล (Rachelle. 2009: 65-80) วจิยัเรื่อง 
เปรยีบเทยีบบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วนสอนกบัการสอนปกต ิพบว่า มรีะดบัความพงึพอใจทุกด้าน
ระดบัดี สอดคล้องกับงานวจิยัของไสว นรสาร ;และชื่นฤดี คงศกัดิต์ระกูล (2552: 67) วจิยัเรื่อง 
เปรียบเทียบผลของการสอนระหว่างบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนกับการสอนแบบบรรยาย         
ต่อความรูข้องนักศกึษาพยาบาลเกี่ยวกบัพษิภยัของบุหรีต่่อสุขภาพ พบว่า ก่อนเรยีนคะแนนเฉลี่ย 
เรื่อง พษิภยัของบุหรีต่่อสุขภาพของทัง้สองกลุ่มอยู่ในระดบัปานกลางและไม่แตกต่างกนั หลงัเรยีน
คะแนนเฉลี่ยของทัง้สองกลุ่มอยู่ในระดบัสูงมาก เมื่อเปรยีบเทยีบผลต่างของการเปลีย่นแปลงก่อน
และหลงัการสอนระหว่างกลุ่มควบคุมและกลุ่มทดลอง พบว่า ด้านความพงึพอใจการใช้บทเรยีน
คอมพวิเตอรช์่วยสอน กลุ่มตวัอย่างมคีวามพงึพอใจระดบัมากทีสุ่ด โดยภาพรวมกลุ่มตวัอย่างเหน็ว่า 
บทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนมปีระโยชน์มาก ใชง้า่ย และท าใหเ้ขา้ใจเนื้อหาไดด้ ี
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ข้อเสนอแนะ 
 1. ขอ้เสนอแนะในการพฒันาบทเรยีน 
  1.1 การด าเนินการพฒันาบทเรยีนคอมพวิเตอร์ต้องได้รบัการร่วมมอืกนัแบบเป็นทมี    
สหสาขาที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ ผู้สอน นักเทคโนโลยีการศึกษา นักคอมพิวเตอร์ นักจิตวิทยา               
นักออกแบบ ผู้เชี่ยวชาญ และนักวดัและประเมนิผล เพื่อให้ได้บทเรยีนที่มคีุณภาพ อนัจะส่งผลให้
การจดัการเรยีนการสอนสามารถบรรลุผลตามจดุมุง่หมายได ้
 2. ขอ้เสนอแนะในการน าบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืขา่ย
อนิเทอรเ์น็ตไปใช ้
  2.1 บทเรยีนคอมพวิเตอร์ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ตไป
ใชก้บันกัษาศกึษาพยาบาล ระดบัชัน้ปีอื่นๆ ในหลกัสตูรพยาบาลศาสตรบณัฑติทุกสถาบนัการศกึษา  
พยาบาล หรอืใชก้บัพยาบาล ทุกหอผูป่้วยในสถานพยาบาลต่างๆ ได ้
  2.2 ควรมกีารพฒันาบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืขา่ย
อนิเทอรเ์น็ตในรายวชิาอื่นๆ เช่น การพยาบาลผูป่้วยวกิฤต 
  2.3 ควรเพิม่ความซบัซอ้นของเนื้อหาโดยใชเ้นื้อหาประเภทอื่นๆ ไดแ้ก่ เนื้อหาประเภท
เจตคต ิ 
 3. ขอ้เสนอแนะในการท าวจิยัครัง้ต่อไป    
  3.1 ควรท าการศึกษาเกี่ยวกับปัจจยัด้านพฤติกรรม ระยะเวลาที่ใช้ในการเรยีน และ
รูปแบบการเรียนรู้ของผู้เรียนที่แตกต่างกันที่เรียนด้วยบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบ
สถานการณ์จ าลองบนเครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ต 
  3.2 ควรมวีจิยัปัญหาและผลกระทบจากการเรยีนด้วยบทเรยีนคอมพวิเตอร์ช่วยสอน
แบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ตของผูเ้รยีน 
  3.3 ควรศกึษาวจิยัเกี่ยวกบัผลการใช้บทเรยีนคอมพวิเตอร์ช่วยสอนแบบสถานการณ์
จ าลองบนเครอืข่ายอินเทอร์เน็ต โดยศึกษาตัวแปรอื่นๆ เช่น ความมัน่ใจในการปฏบิตัิพยาบาล 
ความคงทนในการเรยีนรู ้เจตคต ิความชุกของโรคตดิเชือ้ในโรงพยาบาล เป็นตน้ 
  3.4 ตดิตามผลการปฏบิตัิของพยาบาลหลงัการใช้บทเรยีนคอมพวิเตอร์ช่วยสอนแบบ
สถานการณ์จ าลองโดยส่งเสรมิการสะทอ้นคดิกบัผูเ้รยีนและตดิตามความคงทนในการเรยีนรู ้
  3.5 เปรยีบเทยีบผลการใช้บทเรยีนคอมพวิเตอร์ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบน
เครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ตระหว่างนักศกึษาพยาบาลแต่ละชัน้ปี/พยาบาลวชิาชพีแต่ละสถานพยาบาล/
สถาบนัการศกึษา/สถานพยาบาล/  
  3.6 ควรมกีารวจิยัเพื่อศึกษาผลการใช้การจดัการกิจกรรมการเรยีนรู้แบบผสมผสาน 
บทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ตเพื่อพฒันาทกัษะการ
คดิขัน้สงูหรอืทกัษะเพื่อการด ารงชวีติทีส่ าคญัในศตวรรษที ่21 
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ภาคผนวก ก 
รายนามผูเ้ชีย่วชาญ 
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รายนามผูเ้ช่ียวชาญ 
 
 - ผูเ้ชีย่วชาญดา้นเน้ือหาเกีย่วกบัแนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชือ้ในโรงพยาบาล  
  คุณพรนภา เอีย่มลออ    พยาบาลวชิาชพีช านาญการ 
          โรงพยาบาลนพรตันราชธานี 
  ศ.นพ.อนุชา อภสิารธนรกัษ์   หวัหน้าภาควชิาอายุรศาสตรค์ณะแพทยศาสตร ์
          มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์ ศูนยร์งัสติ   
 - ผูเ้ชีย่วชาญดา้นการจดัการเรยีนการสอน 
  ดร.พรีะนันทิ ์ จรีะยิง่มงคล  พยาบาลวชิาชพีช านาญการพเิศษ  
          วทิยาลยัพยาบาลบรมราชชนนี นพรตัน์วชริะ  
  ผศ.ดร.วรวรรณ  วาณชิยเ์จรญิชยั ผูช้่วยคณบดฝ่ีายสารสนเทศ 
          คณะพยาบาลศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล 
 - ผูเ้ชีย่วชาญดา้นเทคโนโลยกีารศกึษา           
  ดร.โสภาพนัธ ์ สอาด   พยาบาลวชิาชพีช านาญการพเิศษ  
          วทิยาลยัพยาบาลบรมราชชนนี นนทบุร ี
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ภาคผนวก ข 
แบบสอบถามความตอ้งการลกัษณะบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลอง 

บนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต เรื่อง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชือ้ในโรงพยาบาล 
ส าหรบันกัศกึษาพยาบาล 
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แบบสอบถามความต้องการลกัษณะบทเรียนคอมพิวเตอรช่์วยสอนแบบสถานการณ์จ าลอง
บนเครือข่ายอินเทอรเ์น็ต เร่ือง แนวปฏิบติัการป้องกนัการติดเช้ือในโรงพยาบาล 

ส าหรบันักศึกษาพยาบาล 
 

ถงึ นกัศกึษาพยาบาล  
 ด้วยผู้วจิยัก าลงัท าปรญิญานิพนธ์เรื่อง การพฒันาบทเรยีนคอมพวิเตอร์ช่วยสอนแบบ
สถานการณ์จ าลองบนเครือข่ายอินเทอร์เน็ต เรื่อง แนวปฏิบัติการป้องกันการติดเชื้อใน
โรงพยาบาล เพื่อใหบ้ทเรยีนคอมพวิเตอร์ช่วยสอน โดยมกีารใชแ้บบสอบถามนี้ เพื่อศกึษาความ
ต้องการลกัษณะบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต 
มลีกัษณะการน าเสนอเนื้อหาเป็นสถานการณ์จ าลองเกี่ยวกบัการล้างมอื การใช้อุปกรณ์ป้องกนั
รา่งกาย การป้องกนัอุบตัเิหตุของมคีมทิม่ต า การแยกทิง้มลูฝอยในโรงพยาบาล ผูว้จิยัจงึขอความ
กรุณาจากท่านให้ข้อมูลและตอบค าถามต่างๆ ในแบบสอบถามนี้โดยข้อมูลต่างๆ ที่ท่านได้ให้
ขอ้มลูนี้ ขา้พเจา้จะปกปิดเป็นความลบั และจะไมม่ผีลใดๆ ต่อท่านและการศกึษาของท่าน 

ขอขอบคุณ 
นางสาว ธดิาวรรณ ไชยมณี 

 

ค าช้ีแจง โปรดท าเครือ่งหมาย ลงในช่องว่างทีต่รงกบัระดบัความตอ้งการของท่านเกีย่วกบั
ลกัษณะบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ต            
เรือ่ง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชือ้ในโรงพยาบาล ส าหรบันกัศกึษาพยาบาล 
 

 
รายการ 

ระดบัความต้องการ 
มาก
ท่ีสดุ 

มาก 
 

ปาน
กลาง 

น้อย 
 

น้อย
ท่ีสดุ 

1. ส่วนน า 
   1.1 ค าชีแ้จงในบทเรยีน 

     

   1.2 ค าอธบิายสญัลกัษณ์ในบทเรยีน      
   1.3 การทบทวนเนื้อหาบทเรยีน      
   1.4 การเขา้ถงึเมนูไดง้่ายและไมส่บัสน      
2. ส่วนเน้ือหา 
   2.1 เนื้อหาในบทเรยีนสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงค์ 

     

   2.2 เรยีงล าดบับทเรยีนจากงา่ยไปยาก      
   2.3 เนื้อหาโจทยส์ถานการณ์จ าลองสอดคลอ้งกบั
สถานการณ์จรงิในการปฏบิตั ิ
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รายการ 

ระดบัความต้องการ 
มาก
ท่ีสดุ 

มาก 
 

ปาน
กลาง 

น้อย 
 

น้อย
ท่ีสดุ 

   2.4 ความชดัเจนของภาษาในบทเรยีน      
   2.5 การสรปุเนื้อหาในแต่ละตอนอยา่งเหมาะสม      
3. ส่วนการน าเสนอ 
   3.1 ภาพกราฟิกสอดคลอ้งตรงตามสภาพเป็นจรงิ 

     

   3.2 ภาพกราฟิกทีม่ภีาพในสภาพความเป็นจรงิ 
ประกอบการอธบิาย 

     

   3.3 ภาพเคลื่อนไหวสื่อความหมายตรงกบัเนื้อหา      
   3.4 เสยีงดนตรปีระกอบบทเรยีน      
   3.5 การบรรยายในส่วนทีเ่ป็นอุปกรณ์หรอื
ค าศพัทเ์ฉพาะ 

     

   3.6 โทนสทีีใ่ชเ้ป็นสอ่ีอนโทนรอ้น เช่น สสีม้อ่อน       
สแีดงอ่อน  

     

   3.7โทนสทีีใ่ชเ้ป็นสอ่ีอนโทนเยน็ เช่น สเีขยีวอ่อน     
สฟ้ีา สนี ้าตาล  

     

4. ส่วนการมีปฏิสมัพนัธแ์ละการให้ข้อมลู
ป้อนกลบั     
   4.1 เปิดโอกาสใหผู้เ้รยีนมสี่วนรว่ม 

     

   4.2 เปิดโอกาสใหผู้เ้รยีนเลอืกทศิทางเนื้อหา
บทเรยีนได ้

     

   4.3 จ ากดัเวลาในการเขา้ศกึษาในบทเรยีน      
   4.4 เฉลยค าตอบป้อนกลบัทนัท ี      
   4.5 การเสรมิแรงทางบวก 
        4.5.1 การใหค้ะแนน 

     

        4.5.2 ค าชม      
        4.5.3 เสยีงประกอบทีแ่สดงว่าตอบถูก      
   4.6 การเสรมิแรงทางลบ 
        4.6.1 การใหค้ะแนนแบบตดิลบ  

     

        4.6.2 ค าต าหนิ      
        4.6.3 เสยีงประกอบทีแ่สดงว่าตอบผดิ      
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รายการ 

ระดบัความต้องการ 
มาก
ท่ีสดุ 

มาก 
 

ปาน
กลาง 

น้อย 
 

น้อย
ท่ีสดุ 

5. ส่วนการประเมินผล 
   5.1 มแีบบฝึกหดัทุกหน่วยการเรยีน 

     

   5.2 มกีารทดสอบก่อนเรยีนและหลงัเรยีน      
   5.3 มกีารแสดงผลคะแนนในแต่ละขอ้ค าถาม      
   5.4 บทเรยีนคอมพวิเตอรท์ีม่กีารสรุปคะแนน      
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ภาคผนวก ค 
แบบประเมนิความเหมาะสมบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืข่าย
อนิเทอรเ์น็ต เรือ่ง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชือ้ในโรงพยาบาล ส าหรบันกัศกึษาพยาบาล 
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แบบประเมินความเหมาะสมบทเรียนคอมพิวเตอรช่์วยสอนแบบสถานการณ์จ าลอง 
บนเครือข่ายอินเทอรเ์น็ต เร่ือง แนวปฏิบติัการป้องกนัการติดเช้ือในโรงพยาบาล 

ส าหรบันักศึกษาพยาบาล 
 

ค าช้ีแจง แบบประเมนิฉบบันี้ มวีตัถุประสงค์เพื่อรวบรวมความคดิเหน็ของผู้เชี่ยวชาญตลอดจน
ขอ้เสนอแนะพจิารณาในด้านความเหมาะสมของบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนแบบสถานการณ์
จ าลองบนเครอืข่ายอนิเทอร์เน็ต เรื่อง แนวปฏบิตัิการป้องกนัการติดเชื้อในโรงพยาบาล ส าหรบั
นักศกึษาพยาบาล เพื่อเป็นแนวทางในการปรบัปรุงบทเรยีนให้ครบถ้วนสมบูรณ์ จงึใคร่ขอความ
กรุณาจากท่าน โปรดตอบแบบสอบถามที่สอดคล้องกับความคิดเห็นของท่านมากที่สุด โดยใส่
เครื่องหมาย  ลงในช่อง “ระดบัความเหมาะสม” ตามความคดิเหน็ของท่าน โดยมคี่าระดบัความ
เหมาะสมดงันี้  

 

 
รายการ 

ระดบัความเหมาะสม 
ดี

มาก 
ดี 
 

ปาน
กลาง 

พอใช้ 
 

ควร
ปรบัปรงุ 

1. ด้านเน้ือหาและการด าเนินเร่ือง 
   1.1 การเขา้ถงึเนื้อหาในบทเรยีน 

     

   1.2 เนื้อหาสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงค์      
   1.3 ความถูกตอ้งของเนื้อหา      
   1.4 ปรมิาณเนื้อหาในแต่ละบทเรยีน      
   1.5 ระดบัความยากงา่ยของบทเรยีน      
   1.6 การชดัเจนในการด าเนินเรือ่ง      
   1.7 ความต่อเนื่องในการด าเนินเรือ่ง      
2. ด้านภาพและเสียง 
   2.1 ภาพนิ่งสอดคลอ้งกบัเนื้อหาบทเรยีน  

     

   2.2 ความถูกตอ้งของภาษาทีใ่ช้      
   2.3 เสยีงประกอบทีใ่ชใ้นบทเรยีน      
   2.4 การสื่อความหมายของภาพเคลื่อนไหว
ประกอบโจทยส์ถานการณ์ 

     

3. ด้านตวัอกัษรและสี 
   3.1 ความถูกตอ้งของขอ้ความตามหลกัภาษา 

     

   3.2 ขนาดของตวัอกัษรทีใ่ชใ้นการน าเสนอ      
   3.3 สขีองตวัอกัษร โดยภาพรวม      
   3.4 สพีืน้หลงับทเรยีน โดยภาพรวม      
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รายการ 

ระดบัความเหมาะสม 
ดี

มาก 
ดี 
 

ปาน
กลาง 

พอใช้ 
 

ควร
ปรบัปรงุ 

4. ด้านแบบทดสอบ 
   4.1 แบบทดสอบสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงค์ 

     

   4.2 ความชดัเจนของค าสัง่ในแบบทดสอบ      
   4.3 ความชดัเจนของค าถามในแบบทดสอบ      
   4.4 การเสรมิแรงทางบวกหลงัตอบค าถาม      
   4.5 การเสรมิแรงทางลบหลงัตอบค าถาม      
   4.6 การใหข้อ้มลูป้อนกลบัหลงัตอบค าถาม      
   4.7 การแสดงผลคะแนนในแต่ละขอ้ค าถาม      
   4.8 การสรปุผลคะแนนรวมของแบบทดสอบ      
5. ด้านเทคนิคการน าเสนอบทเรียน 
   5.1 การออกแบบหน้าจอ โดยภาพรวม 

     

   5.2 การควบคุมบทเรยีน เช่น การคลกิเมาส ์      
   5.3 การใชง้านหน้าเมนูหลกั      
   5.4 การใชง้านหน้าเมนูย่อย      
   5.5 การโตต้อบบทเรยีน      
   5.6 ระบบการช่วยเหลอืผูเ้รยีน      
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ภาคผนวก ง 
แบบสอบถามความพงึพอใจต่อบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลอง 
บนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต เรื่อง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชือ้ในโรงพยาบาล 

ส าหรบันกัศกึษาพยาบาล 
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แบบสอบถามความพึงพอใจต่อบทเรียนคอมพิวเตอรช่์วยสอนแบบสถานการณ์จ าลอง 
บนเครือข่ายอินเทอรเ์น็ต เร่ือง แนวปฏิบติัการป้องกนัการติดเช้ือในโรงพยาบาล 

ส าหรบันักศึกษาพยาบาล 
 

ค าช้ีแจง โปรดท าเครือ่งหมาย ลงในช่องว่างทีต่รงกบัระดบัความพงึพอใจของท่านต่อบทเรยีน
คอมพวิเตอรช์่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต เรือ่ง แนวปฏบิตักิารป้องกนั
การตดิเชือ้ในโรงพยาบาล ส าหรบันกัศกึษาพยาบาล 
 

 
รายการ 

ระดบัความพึงพอใจ 
มาก
ท่ีสดุ 

มาก 
 

ปาน
กลาง 

น้อย 
 

น้อย
ท่ีสดุ 

1. ด้านเน้ือหาและการด าเนินเร่ือง 
   1.1 การเขา้ถงึเนื้อหาในบทเรยีน 

     

   1.2 เนื้อหาสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงค์      
   1.3 ความถูกตอ้งของเนื้อหา      
   1.4 ปรมิาณเนื้อหาในบทเรยีน      
   1.5 ระดบัความยากงา่ยในบทเรยีน      
   1.6 การชดัเจนในการด าเนินเรือ่ง      
   1.7 ความต่อเนื่องในการด าเนินเรือ่ง      
2. ด้านภาพและเสียง 
   2.1 ภาพประกอบทีใ่ชใ้นบทเรยีน  

     

   2.2 ความถูกตอ้งของภาษาทีใ่ช้      
   2.3 เสยีงประกอบทีใ่ช ้      
   2.4 การสื่อความหมายของภาพเคลื่อนไหว
จ าลองสถานการณ์ 

     

3. ด้านตวัอกัษร และสี 
   3.1 ขอ้ความและภาษาทีใ่ช ้

     

   3.2 ขนาดตวัอกัษรทีใ่ชใ้นการน าเสนอ      
   3.3 สขีองตวัอกัษร โดยภาพรวม      
   3.4 สพีืน้หลงับทเรยีน โดยภาพรวม      
4. ด้านแบบทดสอบ 
   4.1 ระดบัความยากงา่ยของแบบทดสอบ 

     

   4.2 ความชดัเจนของค าสัง่ในแบบทดสอบ      
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รายการ 

ระดบัความพึงพอใจ 
มาก
ท่ีสดุ 

มาก 
 

ปาน
กลาง 

น้อย 
 

น้อย
ท่ีสดุ 

   4.3 ความชดัเจนของค าถามในแบบทดสอบ      
   4.4 การเสรมิแรงทางบวกหลงัตอบค าถาม      
   4.5 การเสรมิแรงทางลบหลงัตอบค าถาม      
   4.6 การใหข้อ้มลูป้อนกลบัหลงัตอบค าถาม      
   4.7 การแสดงผลคะแนนในแต่ละขอ้ค าถาม      
   4.8 การสรปุผลคะแนนรวมของแบบทดสอบ      
5. ด้านเทคนิคการน าเสนอบทเรียน 
   5.1 การออกแบบหน้าจอ โดยภาพรวม 

     

   5.2 การควบคุมบทเรยีน เช่น การคลกิเมาส ์      
   5.3 การใชง้านหน้าเมนูหลกั      
   5.4 การใชง้านหน้าเมนูย่อย      
   5.5 การโตต้อบบทเรยีน      
   5.6 ระบบการช่วยเหลอืผูเ้รยีน      
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ภาคผนวก จ 
แบบประเมนิทกัษะปฏบิตักิารพยาบาล 

เรือ่ง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชือ้ในโรงพยาบาล ส าหรบันกัศกึษาพยาบาล 
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แบบประเมินทกัษะปฏิบติัการพยาบาล 
เร่ือง แนวปฏิบติัการป้องกนัการติดเช้ือในโรงพยาบาล ส าหรบันักศึกษาพยาบาล 

 

รายการประเมนิ 
ปฏบิตั ิ ไม่

ปฏบิตั ิ
ไมม่ี

เหตุการณ์ ถูกตอ้ง ไมถู่กตอ้ง 
1. การล้างมือ 
  1.1 ก่อนสมัผสัผูป่้วย  

1.1.1 ฟอกมอืดว้ยน ้าสบู่ 
1.1.2 ฟอกมอืดว้ยน ้ายาท าลายเชือ้ 
1.1.3 ฟอกมอืดว้ยแอลกอฮอลเ์จล (alcohol 

hand rub) 

    

  1.2 ก่อนท าหตัถการสะอาด/ปราศจากเชือ้ 
1.2.1 ฟอกมอืดว้ยน ้าสบู่ 
1.2.2 ฟอกมอืดว้ยน ้ายาท าลายเชือ้ 
1.2.3 ฟอกมอืดว้ยแอลกอฮอลเ์จล (alcohol 

hand rub) 
1.2.4 ฟอกมอืเพื่อการท าผ่าตดั 

    

  1.3 หลงัสมัผสัเลอืด สารคดัหลัง่จากรา่งกาย
ผูป่้วย 

1.3.1 ฟอกมอืดว้ยน ้ายาท าลายเชือ้ 

    

  1.4 หลงัสมัผสัผูป่้วย 
1.4.1 ฟอกมอืดว้ยน ้าสบู่ 
1.4.2 ฟอกมอืดว้ยน ้ายาท าลายเชือ้ 
1.4.3 ฟอกมอืดว้ยแอลกอฮอลเ์จล (alcohol 

hand rub) 
ขอ้หา้ม เมือ่มอืเป้ือนเลอืด สิง่คดัหลัง่ ใหไ้ปใช ้ 
1.4.2 เท่านัน้ 

    

  1.5 หลงัสมัผสัสิง่รอบตวัผูป่้วย เช่น เหลก็กัน้
เตยีง ลกูบดิประตู ผา้มา่นรอบเตยีงผูป่้วย 

1.5.1 ฟอกมอืดว้ยน ้าสบู่ 
1.5.2 ฟอกมอืดว้ยน ้ายาท าลายเชือ้ 
1.5.3 ฟอกมอืดว้ยแอลกอฮอลเ์จล (alcohol 

hand rub) 
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รายการประเมนิ 
ปฏบิตั ิ ไม่

ปฏบิตั ิ
ไมม่ี

เหตุการณ์ ถูกตอ้ง ไมถู่กตอ้ง 
2. การใช้เคร่ืองป้องกนัร่างกาย 
  2.1 การใชห้มวก  

2.1.1 สวมเมือ่อาจสมัผสักบัเลอืด สารคดัหลัง่   
       กระเดน็หรอืฟุ้งกระจายทีศ่รษีะ 
2.1.2 สวมเพื่อป้องกนัเชือ้โรคทีศ่รษีะ แพรสู่่  
       ผูป่้วย 
2.1.3 ถอดออกทนัทเีมือ่เสรจ็สิน้ปฏบิตักิาร

พยาบาล  

    

  2.2 การใชแ้ว่นป้องกนัตา 
2.2.1 สวมเมือ่อาจสมัผสักบัเลอืด สารคดัหลัง่    
        กระเดน็หรอืฟุ้งกระจายเขา้สู่เยือ่บุตา  
2.2.2 ถอดออกทนัทเีมือ่เสรจ็สิน้ปฏบิตักิาร 
        พยาบาล 

    

  2.3 ผา้ปิดปาก-จมกูชนิดธรรมดา (Surgical 
mask) 

2.3.1 สวมเมือ่อาจสมัผสักบัเลอืด สารคดัหลัง่   
        กระเดน็หรอืฟุ้งกระจายเขา้ปาก-จมกู  
2.3.2 สวมเพื่อป้องกนัเชือ้โรคทีต่ดิต่อไดท้าง 
        ลมหายใจแพรสู่่ผูป่้วย เช่น เป็นไขห้วดั 
2.3.3 ถอดออกทนัทเีมือ่เสรจ็สิน้ปฏบิตักิาร 
        พยาบาล 

    

  2.4 การใชถุ้งมอืสะอาด 
2.4.1 สวมเมือ่อาจสมัผสักบัเลอืด สารคดัหลัง่  
        กระเดน็ทีม่อื 
2.4.2 สวมเพื่อป้องกนัเชือ้โรคทีม่อืแพรสู่่ผูป่้วย  
2.4.3 ถอดออกทนัทเีมือ่เสรจ็สิน้ปฏบิตักิาร 
        พยาบาล 

    

 2.5 การใชถุ้งมอืปราศเชือ้ 
2.5.1 สวมเมือ่ท าหตัถการปราศจากเชือ้ 
2.5.2 ถอดออกทนัทเีมือ่เสรจ็สิน้ปฏบิตักิาร 

        พยาบาล 
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รายการประเมนิ 
ปฏบิตั ิ ไม่

ปฏบิตั ิ
ไมม่ี

เหตุการณ์ ถูกตอ้ง ไมถู่กตอ้ง 
  2.6 การใชเ้สือ้คลุม 

2.6.1 สวมเมือ่อาจสมัผสักบัเลอืด สารคดัหลัง่ 
   กระเดน็หรอืฟุ้งกระจายทีล่ าตวั  

2.6.2 สวมเพื่อป้องกนัผูป่้วยไมใ่หร้บัเชือ้ทีอ่าจ
แพรก่ระจายไป จากเสือ้ผา้บุคลากรสู่ป่วย 

2.6.3 ถอดออกทนัทเีมือ่เสรจ็สิน้ปฏบิตักิาร 
        พยาบาล  

    

  2.7 การใชร้องเทา้บูท 
2.7.1 สวมเมือ่อาจเขา้ไปบรเิวณทีอ่าจสมัผสั

เชือ้โรคและชืน้เปียกแฉะ 
2.7.2 ของมคีมตกใส่เทา้  
2.7.3 ถอดออกทนัทเีมือ่เสรจ็สิน้ปฏบิตักิาร 

  พยาบาล 

    

3. การป้องกนัอบุติัเหตขุองมีคม 
3.1 การปลดหวัเขม็ฉีดยาทีใ่ชแ้ลว้ 

3.1.1 การปลดหวัเขม็ทีใ่ชแ้ลว้ทนัทโีดยใชก้ล่อง
ปลดหวัเขม็และของมคีม (Sharp 
collector) 

3.1.2 การปลดหวัเขม็ฉีดยาทีใ่ชแ้ลว้โดยใช้
เครือ่งมอืจบัยดึปลอกเขม็ (One hand 
scoop technique) 

3.1.2 การสวมเขม็โดยใชม้อืเดยีว 

    

3.2 การป้องกนัของมคีม 
3.2.1 การทิง้ของมคีมโดยใชเ้ครือ่งมอืช่วย 
3.2.3 การส่งเครือ่งมอืของมคีม เช่น กรรไกร 

    

4. การแยกท้ิงมลูฝอยในโรงพยาบาล 
  4.1 การแยกทิง้มลูฝอยตดิเชือ้   

    

  4.2 การแยกทิง้มลูฝอยอนัตราย     
  4.3 การแยกทิง้มลูฝอยรไีซเคลิ      
  4.4 การแยกทิง้มลูฝอยทัว่ไป     

คะแนนเฉล่ีย     
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หมายเหตุ 
ปฏบิตัถิูกตอ้ง   หมายถงึ  ปฏบิตักิจิกรรมพยาบาลทีส่งัเกตไดถู้กตอ้งตามขัน้ตอน  
ปฏบิตัไิมถู่กตอ้ง   หมายถงึ  ปฏบิตักิจิกรรมพยาบาลทีส่งัเกตไมถู่กตอ้งตามขัน้ตอน 
ไมป่ฏบิตั ิ   หมายถงึ  ไมป่ฏบิตักิจิกรรมพยาบาลทีส่งัเกตเมือ่มเีหตุการณ์ 
ไมม่เีหตุการณ์   หมายถงึ  ไมส่ามารถประเมนิไดห้รอืไม่มเีหตุการณ์ในการประเมนิ 
       แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชือ้ในโรงพยาบาล 
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ภาคผนวก ฉ 
แบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิท์างการเรยีน เรือ่งแนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชือ้ในโรงพยาบาล 

ส าหรบันกัศกึษาพยาบาล  
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ตาราง 14 ผงัการออกขอ้สอบ เรือ่งแนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชือ้ในโรงพยาบาล ส าหรบันกัศกึษาพยาบาล 
 
หวัเร่ือง จดุประสงคก์ารเรียนรู้เชิงพฤติกรรม Cognitive Domain จ านวนข้อสอบท่ีใช้จริง ข้อสอบ

ทัง้หมด 
ข้อสอบ 
ท่ีใช้จริง รู้จ า เข้าใจ น าไปใช้ วิเคราะห ์ สงัเคราะห์ 

หน่วยท่ี 1 
การลา้งมอื 

1.1 บอกความหมายของแนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชือ้ใน
โรงพยาบาลแต่ละประเภทไดอ้ยา่งถูกตอ้ง (ความรูค้วามจ า) 

1 ขอ้ 
 

    3 ขอ้ 
(ขอ้ 1,2,5, 27) 

ขอ้ 5 

1.2 บอกความหมายของการลา้งมอืแต่ละประเภทไดอ้ย่าง
ถูกตอ้ง (ความรูค้วามจ า) 

1 ขอ้     3 ขอ้ 
(ขอ้ที ่3,4,6) 

ขอ้ 3 

1.3 บอกความแตกต่างของการลา้งมอืแต่ละประเภทไดอ้ยา่ง
ถูกตอ้ง (ความเขา้ใจ) 

 3 ขอ้    4 ขอ้ 
(ขอ้ 7,8,9,28) 

ขอ้
7,8,28 

1.4 สามารถระบุประเภทของการลา้งมอืทีเ่หมาะสมกบั
กจิกรรมการพยาบาลในสถานการณ์จ าลองไดถู้กตอ้ง  
(การน าไปใช)้ 

  2 ขอ้   4 ขอ้ 
(ขอ้ 10,13,18, 
30) 

ขอ้ 
10,30 

หน่วยท่ี 2 
การใช้
อุปกรณ์
ป้องกนั
รา่งกาย 

2.1 บอกความหมายของอุปกรณ์ป้องกนัรา่งกายแต่ละประเภท
ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง (ความรูค้วามจ า) 

1 ขอ้       1 ขอ้ 
(ขอ้ 11,19,20, 
21) 

ขอ้ 11 

2.2 บอกความแตกต่างของการเลอืกใชอุ้ปกรณ์ป้องกนัรา่งกาย
แต่ละประเภทไดอ้ย่างถูกตอ้ง (ความเขา้ใจ) 

 1 ขอ้    3 ขอ้ 
(ขอ้ 7,22,29) 

ขอ้ 22 
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ตาราง 14 (ต่อ)  
 
หวัเร่ือง จดุประสงคก์ารเรียนรู้เชิงพฤติกรรม Cognitive Domain จ านวนข้อสอบท่ีใช้จริง ข้อสอบ

ทัง้หมด 
ข้อสอบ 
ท่ีใช้จริง รู้จ า เข้าใจ น าไปใช้ วิเคราะห ์ สงัเคราะห์ 

 2.3 สามารถระบุชนิดอุปกรณ์ป้องกนัร่างกายทีเ่หมาะสมกบั
กจิกรรมการพยาบาลในสถานการณ์จ าลองไดถู้กตอ้ง         
(การน าไปใช)้ 

  3 ขอ้   4 ขอ้ 
(ขอ้ 14,23,25 
,29) 

ขอ้
14,25,29 

หน่วยท่ี 3 
การป้องกนั
อุบตัเิหตุจาก
ของมคีม 

3.1 บอกวธิกีารป้องกนัอุบตัเิหตุจากของมคีมไดอ้ย่างถูกตอ้ง 
(ความรูค้วามจ า) 

2 ขอ้     4 ขอ้ 
(ขอ้ 24,33,34) 

ขอ้ 
33,34 

3.2 บอกความแตกต่างของวธิกีารป้องกนัอุบตัเิหตุจาก       
เขม็ฉีดยาไดอ้ยา่งถูกตอ้ง (ความเขา้ใจ) 

 1 ขอ้    2 ขอ้ 
(ขอ้ 12,32) 

ขอ้ 12 

หน่วยท่ี 4 
การแยก    
มลูฝอยใน
โรงพยาบาล 

4.1 ความหมายของมลูฝอยในโรงพยาบาลแต่ละประเภท 
ไดถู้กตอ้ง (ความรูค้วามจ า)    

1 ขอ้     3 ขอ้ 
(ขอ้ 36,39,40) 

ขอ้ 36 
 

4.2 บอกความแตกต่างของการทิง้มลูฝอยในโรงพยาบาลแต่ละ
ประเภทไดถู้กตอ้ง (ความเขา้ใจ) 

 3 ขอ้    6 ขอ้ 
(ขอ้ 15,36,37, 
38,39,40) 

ขอ้ 
15,37,38 

4.3 สามารถระบุการแยกมลูฝอยในโรงพยาบาลแต่ละประเภท
ในสถานการณ์จ าลองไดอ้ย่างถูกตอ้ง (การน าไปใช)้ 

  1 ขอ้   2 ขอ้ 
(ขอ้ 26,31) 

ขอ้ 31 

รวม 6 ข้อ 8 ข้อ 6 ข้อ   40 ขอ้ 20 ขอ้ 
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แบบทดสอบ เร่ืองแนวปฏิบติัการป้องกนัการติดเช้ือในโรงพยาบาล 
ค าช้ีแจง จงเลือกค าตอบท่ีถกูต้องท่ีสดุและเขียนลงในกระดาษค าตอบ 

 

1. ขอ้ใดเป็นลกัษณะของการลา้งมอื 
แบบ Hygienic Handwashing  

ก. การฟอกมอืโดยใชน้ ้าและสบู่  
ข. การฟอกมอืโดยใชน้ ้าและน ้ายา

ท าลายเชือ้     
ค. การฟอกมอืโดยใชแ้อลกอฮอลเ์จล 
ง. ขอ้ ข และ ขอ้ ค ถูก 

2. การป้องกนัการตดิเชือ้และแพรก่ระจาย
เชือ้ในโรงพยาบาลวธิใีด มปีระสทิธภิาพมาก
ทีสุ่ด  

ก. การลา้งมอื 
ข. การมหีอ้งแยกผูป่้วย 
ค. การท าใหอุ้ปกรณ์ปราศจากเชือ้ 
ง. การสวมใส่อุปกรณ์ป้องกนัร่างกาย 

3. เมือ่ท่านสมัผสัเสมหะจากผูป่้วย  
ควรปฏบิตัอิย่างไร  

ก. ฟอกมอืโดยใชน้ ้าและน ้าสบู่ 
ข. ใชส้ าลชีุบใชแ้อลกอฮอลเ์ชด็ออก 
ค. ฟอกมอืโดยใชน้ ้าและน ้ายาท าลายเชือ้ 
ง. ฟอกมอืโดยใชแ้อลกอฮอลเ์จล  

4. กจิกรรมการพยาบาลขอ้ใดทีล่า้งมอืโดยใช้
น ้าสบู่ก่อนท าหตัถการได้ 

ก. การสวนปัสสาวะ 
ข. การวดัสญัญาณชพี 
ค. การเจาะเลอืดปลายนิ้ว 
ง. การเกบ็เสมหะส่งเพาะเชือ้ 

  สถานการณ์ตอบค าถาม ขอ้ 5-7 
 ชายไทย อาย ุ42  ปี ยงัไม่ทราบขอ้
วฉิยัทางการแพทย ์เขา้รบัการรกัษาใน
โรงพยาบาล แพทยใ์หเ้จาะเลอืดส่งตรวจหา
โรคเอดส ์
5. ท่านควรลา้งมอืก่อนเจาะเลอืดผูป่้วยรายนี้ 
อยา่งไร  

ก.  การฟอกมอืโดยใชน้ ้าและน ้าสบู่ 
ข.  การฟอกมอืโดยใชแ้อลกอฮอลเ์จล  
ค.  การฟอกมอืดว้ยโดยใชน้ ้าและน ้ายา

ท าลายเชือ้ 
ง.  ขอ้ ข และ ขอ้ ค ถูก 

6. ท่านควรเลอืกใชเ้ครือ่งป้องกนัรา่งกายใน
การเจาะเลอืดผูป่้วยรายนี้ อะไรบา้ง  

ก. ถุงมอื 
ข. เสือ้คลุม 
ค. แว่นป้องกนัตา 
ง. หน้ากากปิดปาก-จมกู  

7. เขม็เจาะเลอืดทีใ่ชแ้ลว้ ท่านควรปฏบิตัิ
อยา่งไร  

ก. สวมปลอกเขม็โดยใชม้อืเดยีว 
บนเตยีงผูป่้วย 

ข. ปลดเขม็ทนัทโีดยใชก้ล่องปลดหวัเขม็ 
ค. สวมปลอกเขม็โดยใชม้อืเดยีวใน 

ถาดฉีดยา 
ง. สวมปลอกเขม็กลบัโดยใชม้อื 

จบัปลอกเขม็   
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สถานการณ์ตอบค าถาม ขอ้ 8-9 
พยาบาล เป็นไขห้วดั มนี ้ามกูใส ไอมเีสมหะ 
ตอ้งปฏบิตักิารพยาบาลบนหอผูป่้วยใน     
เวรบ่าย  
8. ท่านควรเลอืกใชเ้ครือ่งป้องกนัรา่งกาย
อะไรบา้งเพื่อป้องกนัการแพรก่ระจายเชือ้ 
สู่ผูป่้วย  

ก. เสือ้คลุม 
ข. ถุงมอืสะอาด 
ค. หน้ากากปิดปาก-จมกู  
ง. หน้ากากปิดปาก-จมกูชนิดกรองพเิศษ  

9. เครือ่งป้องกนัร่างกายของท่านทีใ่ชแ้ลว้ 
จะทิง้แยกทิง้ลงในมลูฝอยอะไร 

ก. มลูฝอยทัว่ไป  
ข. มลูฝอยตดิเชือ้  
ค. มลูฝอยรไีซเคลิ  
ง. มลูฝอยอนัตราย 

10. ขอ้ใด เป็นการสวมถุงมอืโดยไม่จ าเป็น  
ก. การท าแผล 
ข. การใส่สายใหอ้าหาร 
ค. การใหอ้าหารทางสายยาง 
ง. การอาบน ้าแบบสมบูรณ์บนเตยีง 

 
 

  สถานการณ์ ตอบค าถามขอ้ 11 
หญงิไทย อาย ุ70 ปี ผลการเพาะเชือ้จาก
ปัสสาวะ (Urine culture) พบเชือ้ Methicillin-
Staphylococcus aureus (MRSA) มป้ีาย
แขวนปลายเตยีง contact Precautions 
11. ท่านควรเลอืกใชเ้ครือ่งป้องกนัร่างกาย
อะไรในการท าความสะอาดอวยัวะสบืพนัธ์
ผูป่้วยรายน้ี (น าไปใช)้ 

ก. หน้ากากปิดปาก-จมกู ถุงมอื  
ข. หน้ากากปิดปาก-จมกู ถุงมอื เสือ้คลุม  
ค. หมวก หน้ากากปิดปาก-จมกู ถุงมอื  
ง. หมวก หน้ากากปิดปาก-จมกู ถุงมอื  

เสือ้คลุม  
สถานการณ์ ตอบค าถามขอ้ 12-13 
ชายไทย อาย ุ40 ปี ผลการตรวจทาง
หอ้งปฏบิตักิาร AFB ทัง้ 3 วนั พบว่า 2+ 
แพทยว์นิิจฉยัว่าเป็นวณัโรคปอด 
(Tuberculosis) 
12. ก่อนใหก้ารพยาบาลผูป่้วยรายน้ีเสรจ็ ท่าน
ควรลา้งมอือยา่งไรเหมาะสม (เขา้ใจ) 

ก. ลา้งมอืดว้ยน ้าสบู่ 
ข. ลา้งมอืดว้ยน ้ายาท าลายเชือ้ 
ค. ใชแ้อลกอฮอลเ์จลท าความสะอาดมอื 
ง. ลา้งมอืดว้ยน ้ายาฆ่าเชือ้และใชแ้ปรง    

ขดัมอื 
13. ท่านจะใชอุ้ปกรณ์ป้องกนัร่างกายขณะให้
ยารบัประทานผูป่้วยรายนี้  

ก. หน้ากากปิดปาก-จมกู  
ข. หน้ากากปิดปาก-จมกูชนิดกรองพเิศษ  
ค. ถุงมอืสะอาด  
ง. แว่นป้องกนัตา 

 
 



198 
 

14. เมือ่ใหก้ารพยาบาลผูป่้วยรายน้ีเสรจ็ 
ท่านควรลา้งมอือย่างไรเหมาะสม  
ก. ลา้งมอืดว้ยน ้าสบู่ 
ข. ลา้งมอืดว้ยน ้ายาท าลายเชือ้ 
ค. ใชแ้อลกอฮอลเ์จลท าความสะอาดมอื 
ง. ลา้งมอืดว้ยน ้ายาฆ่าเชือ้และใชแ้ปรง    

ขดัมอื 
15. กล่องนมทีผู่ป่้วยวณัโรคปอดดื่มแลว้ 
จะแยกทิง้ในมลูฝอยอะไร  
ก. มลูฝอยทัว่ไป  
ข. มลูฝอยตดิเชือ้  
ค. มลูฝอยรไีซเคลิ  
ง. มลูฝอยอนัตราย 

16. การหยบิจบัใบมดีผ่าตดัทีใ่ชแ้ลว้  
ท าอย่างไร  
ก. ใชม้อืหยบิใบมดีผ่าตดั 
ข. ใช ้forceps จบัใบมดีผ่าตดั 
ค. ใชม้อืจบัใบมดีใส่ในซองอลมูเินียม 

ฟอยลก่์อนทิง้  
ง. ใช ้forceps จบัใส่ในซองอลูมเินียม

ฟอยลก่์อนทิง้  
17. เขม็ฉีดยาทีใ่ชแ้ลว้ ท่านจะทิง้อยา่งไร  

ก. มลูฝอยทัว่ไป  
ข. มลูฝอยตดิเชือ้  
ค. กล่องปลดเขม็  
ง. มลูฝอยอนัตราย 

18. ขอ้ใด เป็นขยะทีท่ิง้ลงในถงัขยะมลูฝอย 
รไีซเคลิ  

ก. ขวดน ้าเกลอื   
ข. สายน ้าเกลอื 
ค. กระป๋องสเปรย ์ 
ง. ขวดยาปฏชิวีนะ 

 

  19. กระเปาะน ้าเกลอืทีใ่ชแ้ลว้ ท่านจะทิง้
อยา่งไร  

ก.  มลูฝอยทัว่ไป  
ข. มลูฝอยตดิเชือ้  
ค.  กล่องปลดเขม็  
ง. มลูฝอยอนัตราย 

20. ขอ้ใด เป็นมลูฝอยอนัตราย  
ก. ยาหมดอายุ 
ข. ขวดพลาสตกิยาเคมบี าบดั 
ค. กระป๋องสเปรย ์
ง. ถูกทุกขอ้ 
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เฉลยค าตอบ 
1. ขอ้ ง. ขอ้ ข และ ขอ้ ค ถกู 
2. ขอ้ ก. การลา้งมอื 
3. ขอ้ ค. ลา้งมอืโดยใชน้ ้าและน ้ายาท าลายเชือ้ 
4. ขอ้ ข. การวดัสญัญาณชพี 
5. ขอ้ ง. ขอ้ ข และ ขอ้ ค ถกู 
6. ขอ้ ก. ถุงมอื 
7. ขอ้ ข. ปลดเขม็ทนัทโีดยใชก้ล่องปลดหวัเขม็ 
8. ขอ้ ค. หน้ากากปิดปาก-จมกู (Surgical Mask) 
9. ขอ้ ข. มลูฝอยตดิเชือ้ 
10. ขอ้ ค. การใหอ้าหารทางสายยาง 
11. ขอ้ ง.  หมวก หน้ากากปิดปาก-จมกู ถุงมอื เสือ้คลมุ 
12. ขอ้ ข. ลา้งมอืดว้ยน ้ายาท าลายเชือ้ 
13. ขอ้ ข. หน้ากากปิดปาก-จมกูชนิดกรองพเิศษ (mask N 95) 
14. ขอ้ ค. การฟอกมอืดว้ยน ้าและน ้ายาท าลายเชือ้ 
15. ขอ้ ข. มลูฝอยตดิเชือ้ 
16. ขอ้ ข. ใช ้forceps จบัใบมดีทีใ่ชแ้ลว้ 
17. ขอ้ ค. กลอ่งปลดเขม็ 
18. ขอ้ ก. ขวดน ้าเกลอื 
19. ขอ้ ค. กลอ่งปลดเขม็ 
20. ขอ้ ง. ถูกทุกขอ้ 
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ภาคผนวก ช 
ผงังานและบทด าเนินเรือ่ง บทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืข่าย

อนิเทอรเ์น็ต เรือ่ง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชือ้ในโรงพยาบาล 
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ภาพประกอบ 5 ผงังานของบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืข่าย
อนิเทอรเ์น็ต เรือ่ง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชือ้ในโรงพยาบาล 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เมนูย่อย 

เมนูหลกั 

ค าช้ีแจงบทเรียน 

แบบทดสอบก่อนเรียน  
20 ข้อ 

ทบทวน
บทเรียน 

ใช่ 
ทบทวนบทเรียน 

 

เล่นโจทยส์ถานการณ์จ าลอง 

สรปุคะแนน 
 

1) หอผูป่้วยสงัเกตอาการ 
โจทยส์ถานการณ์ 
โรคอจุจาระรว่ง 

Diarrhea 

 1) ต่อ หอผูป่้วยศลัยกรรม 
โจทยส์ถานการณ์ 

การติดเช้ือทางเดินปัสสาวะ 
Urinary Tract Infection 

3 ห้องแยกโรคแพรก่ระจายเช้ือ 
โจทยส์ถานการณ์ 

วณัโรค 
Tuberculosis 

 

แบบทดสอบหลงัเรียน 20 ข้อ 
 

สรปุคะแนน 
 

แบบฝึกหดัท้ายบท 10 ข้อ 
 

แบบฝึกหดัท้ายบท 10 ข้อ 
 

แบบฝึกหดัท้ายบท 10 ข้อ 
 

บทเรียนคอมพิวเตอรช่์วยสอน 
แบบสถานการณ์จ าลองบนเครือข่ายอินเทอรเ์น็ต  

เร่ือง แนวปฏิบติัการป้องกนัการติดเช้ือในโรงพยาบาล 
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ภาพประกอบ 5 (ต่อ) 

 
 
 
 
  

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

โจทยส์ถานการณ์ท่ี 1 
หญงิไทย อายุ 81 ปี รูส้กึตวัด ีถามตอบได ้นอนตดิเตยีง อมัพาต

ซกีซา้ย มอีาการถ่ายเหลว 5 ครัง้ใน 12 ชัว่โมง ลกัษณะอุจจาระเป็นน ้าปน
เน้ือ สหีน้าท่าทางเหนื่อยอ่อนเพลยี รบัประทานอาหารไดน้้อย 1-2 ค าต่อมือ้ 
ฟังเสยีง Bowel sound 15 ครัง้/นาท ีควบคมุการขบัถ่ายปัสสาวะไม่ได ้ผล
การเพาะเชือ้จากอจุจาระพบแบคทเีรยี Staphylococcus สญัญาณชพีแรกรบั 
เวลา 8.00 น. อุณหภูม ิ37.7 C ชพีจร 98 ครัง้/นาท ีอตัราการหายใจ 24 
ครัง้/นาท ีความดนัโลหติ 100/70 mmHg แพทยจ์งึรบัผูป่้วยไวร้กัษาใน
โรงพยาบาล 
 

เจาะเลือดส่งตรวจ CBC Electrolyte  

ให้ยา Dicloxacillin(500 mg) 1cap 
             และน ้ามือ้ 50 ml ทางสายให้อาหาร 

ประเมินสญัญาณชีพ 
 

09.0
0 

10.00 

ประเมินสญัญาณชีพ 
 14.00 

1) หอผูป่้วยสงัเกตอาการ 
โจทยส์ถานการณ์ 
โรคอจุจาระรว่ง 

Diarrhea 
 
 

กิจกรรมผูเ้รียน 
     โจทยส์ถานการณ์จ าลองผูป่้วยอุจจาระร่วงนี้ 
เกีย่วขอ้งกบัแนวปฏบิตัทิีเ่ป็นมาตรฐานในการป้องกนั
การแพร่กระจายเชือ้ (Standard Precaution)  
     จากกจิกรรมการพยาบาลทีก่ าหนดใหใ้นโจทย์
สถานการณ์จ าลอง ใหผู้เ้รยีนตอบค าถามในแต่ละ
กจิกรรมพยาบาลทีก่ าหนดให ้ดงันี้ 
     1. ท่านจะลา้งมอืก่อนใหก้ารพยาบาล อย่างไร 
     2. ท่านจะสวมใสเ่ครื่องป้องกนัร่างกายขณะใหก้าร
พยาบาล อะไร 
     3. ท่านมวีธิกีารป้องกนัของมคีมทิม่ต า ขณะใหก้าร
พยาบาล อย่างไร 
     4. ท่านจะแยกทิง้ในมลูฝอยอะไร 

    ให้ BD(1:1) 300 mlทางสายให้อาหาร 
12.00 

ท าความสะอาดช่องปาก 
ท าความสะอาดอวยัวะสืบพนัธ์ 13.00 

ใส่สายให้อาหารทางสายยาง 
และเกลือแร(่ORS) 1 ซองในน ้า 100 ml 

 
9.30 

สวนปัสสาวะแบบคาสาย 

10.15 

11.00 

ค าสัง่การรกัษาของแพทย ์
- สง่ตรวจ CBC, Electrolyte 
- Dicloxacillin (500 mg) 1x3  ac 
- ORS 1 ซอง จบิบ่อยๆ 
- BD (1:1)  350 ml × 4 feeds 
- Retain foley ‘s Cathether 
- Record I/O q 8 hr 

ให้เกลือแร ่(ORS) 1 ซอง ในน ้า 100 ml 
14.15 
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ภาพประกอบ 5 (ต่อ) 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
     
  
 

โจทยต่์อ สถานการณ์ท่ี 1 
รบัยา้ยจากหอผูป่้วยสงัเกตการณ์ หลงัรบัการรกัษาวนัที ่3 

ผูป่้วยมไีขส้งู มอีาการซมึลง ปัสสาวะออกน้อย ผลการเพาะเชือ้จาก
ปัสสาวะ (Urine culture) พบเชือ้ Methicillin-Staphylococcus 
aureus (MRSA) ผลการตรวจเลอืด พบ WBC 17,000 cell/mm3  
และ Neutrophils 90 % ผดิปกต ิ(วนัที ่3 มถุินายน 2558) 

ประเมนิสญัญาณชพี เวลา 08.00 น. อุณหภูม ิ38.7 C             
ชพีจร 98 ครัง้/นาท ีอตัราการหายใจ 20 ครัง้/นาท ีความดนัโลหติ 
100/70 mmHg ปรมิาณปัสสาวะ 170 ml/วนั (3/06/58)  
 

2) หอผูป่้วยอายุรกรรม 
โจทยส์ถานการณ์ 

การติดเช้ือทางเดินปัสสาวะ 
Urinary Tract Infection 

ตวงปัสสาวะจากถงุเกบ็ปัสสาวะท้ิง 
 

15.30
จจจ0 

ค าสัง่การรกัษาของแพทย ์
- BD (1:1) 300 ml × 4 feeds 
- Retain foley ‘s Cathether 
- Vancomycin 1 g IV q 12 hr 
- On 5%D/N/2 1,000 ml IV 80 ml/hr 
- สง่ CBC Hemoculture  
 

กิจกรรมผูเ้รียน 
     โจทยส์ถานการณ์จ าลองผูป่้วยตดิเชือ้ทางเดนิ
ปัสสาวะทีส่มัพนัธก์บัการใสส่ายสวนปัสสาวะนี้
เกีย่วขอ้งกบัแนวปฏบิตัทิีเ่ป็นมาตรฐานการป้องกนัการ
แพร่กระจายเชือ้ (Standard Precautions) ร่วมกบัการ
ป้องกนัการแพร่กระจายเชือ้โรคทีต่ดิต่อไดโ้ดยการ
สมัผสัทัง้ทางตรงและทางออ้ม (Contact Precautions) 
     จากกจิกรรมการพยาบาลทีก่ าหนดใหใ้นโจทย์
สถานการณ์จ าลอง ใหผู้เ้รยีนตอบค าถามในแต่ละ
กจิกรรมพยาบาลทีก่ าหนดให ้ดงันี้ 
     1. ท่านจะลา้งมอืก่อนใหก้ารพยาบาล อย่างไร 
     2. ท่านจะสวมใสเ่ครื่องป้องกนัร่างกายขณะใหก้าร
พยาบาล อะไร 
     3. ท่านมวีธิกีารป้องกนัของมคีมทิม่ต า ขณะใหก้าร
พยาบาล อย่างไร 
     4. ท่านจะแยกทิง้ในมลูฝอยอะไร 
 

เจาะเลือดส่งตรวจ CBC  
09.00 

เปิดทางให้สารน ้าทางหลอดเลือดด า 
On 5%D/N/2 1,000 ml IV 80 ml/hr 09.30 

Vancomycin 1 g IV stat 

ประเมินสญัญาณชีพ 
 

ให้อาหารทางสายยาง 
12.00 

ท าความสะอาดช่องปาก 
และอวยัวะสืบพนัธ ์13.00 

10.15 

ประเมินสญัญาณชีพ 
 10.00 

ดดูเสมหะทางปาก 
11.00 

14.00 
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ภาพประกอบ 5 (ต่อ) 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
     
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

3 ห้องแยกโรคแพรก่ระจายเช้ือ 
 กรณีศึกษา 
วณัโรค 

Tuberculosis 
 

กิจกรรมผูเ้รียน 
     โจทยส์ถานการณ์จ าลองผูป่้วยตดิเชือ้ทางเดนิ
ปัสสาวะทีส่มัพนัธก์บัการใสส่ายสวนปัสสาวะนี้
เกีย่วขอ้งกบัแนวปฏบิตัทิีเ่ป็นมาตรฐานการป้องกนัการ
แพร่กระจายเชือ้ (Standard Precautions) ร่วมกบัการ
ป้องกนัการแพร่กระจายทางอากาศ (Airborne 
Precautions) 
     จากกจิกรรมการพยาบาลทีก่ าหนดใหใ้นโจทย์
สถานการณ์จ าลอง ใหผู้เ้รยีนตอบค าถามในแต่ละ
กจิกรรมพยาบาลทีก่ าหนดให ้ดงันี้ 
     1. ท่านจะลา้งมอืก่อนใหก้ารพยาบาล อย่างไร 
     2. ท่านจะสวมใสเ่ครื่องป้องกนัร่างกายขณะใหก้าร
พยาบาล อะไร 
     3. ท่านมวีธิกีารป้องกนัของมคีมทิม่ต า ขณะใหก้าร
พยาบาล อย่างไร 
     4. ท่านจะแยกทิง้ในมลูฝอยอะไร 
 
 
 

โจทยส์ถานการณ์ท่ี 3 
    ชายไทย อายุ 52 ปี เขา้รบัการรกัษาในโรงพยาบาลดว้ยอาการ
มไีอเรือ้งรงัเกนิ 2 สปัดาห ์และไอเป็นเลอืด ร่วมกบัใหป้ระวตัวิ่าใกลช้ดิ
กบัเพื่อนร่วมงานก าลงัป่วยเป็นวณัโรคปอด เบื่ออาหาร น ้าหนกัลด 5 
กโิลกรมัใน 1 สปัดาห ์ผอมลง มไีขต้อนกลางคนื เป็นมา 
2 สปัดาห ์แพทยจ์งึรบัผูป่้วยไวร้กัษาในโรงพยาบาล 
ผลการตรวจวินิจฉัยทางห้องปฏิบติัการ 

ผลการยอ้มส ีAcid fast bacilli (AFB) ) พบเชื้อ Mycobacterium 
tuberculosis 2+ ผลการตรวจอเิลก็โทรไลตพ์บ K 2.8 mEq/liter  
(3.5-5 mEq/liter) ผล X-ray พบ Infiltration left lower lobe 

   
 

เกบ็เสมหะ 
ส่ง Sputum AFB ซ า้อีก 2 วนั 06.00 

เจาะเลือดตรวจ HIV, Lever function test 
(LFT) ส่งห้องปฏิบติัการ 06.30 

ประเมินสญัญาณชีพ 
 

10.00 

ให้ยาน ้ารบัประทาน E. KCL 30 ml  
ตามแผนการรกัษาของแพทย ์

 
11.00 

ประเมินสญัญาณชีพ 
 

14.00 

ค าสัง่การรกัษาของแพทย ์
- ใหย้าน ้ารบัประทาน E. KCL 30 ml  
- สง่ตรวจ HIV, Lever function test (LFT) 
- ยารกัษาวณัโรคปอด 
 

ตวงปัสสาวะจากถงุเกบ็ปัสสาวะ 
ประเมินปริมาณสารน ้าท่ีเข้าและขบัออก 

15.00 

รบัประทานยาวณัโรค 
 

20.00 

ให้น ้าระหว่างมือ้ 150 ml 
14.00 
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บทด าเนินเร่ือง (Storyboard) 
บทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต 
เรือ่ง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชือ้ในโรงพยาบาล ส าหรบันกัศกึษาพยาบาล 

วตัถปุระสงคก์ารเรียนรู้ 
 1. ระบุประเภทการลา้งมอืก่อนและหลงัปฏบิตักิจิกรรมการพยาบาลไดถู้กตอ้ง  
 2. ระบกุารสวมใส่เครือ่งป้องกนัร่างกายขณะปฏบิตักิจิกรรมการพยาบาลไดถู้กตอ้ง 
 3. ระบวุธิกีารป้องกนัของมคีมทิม่ต าขณะปฏบิตักิจิกรรมการพยาบาลไดถู้กตอ้ง 
 4. ระบกุารแยกทิง้มลูฝอยในโรงพยาบาลหลงัปฏบิตักิจิกรรมการพยาบาลไดถู้กตอ้ง 
คู่มือการใช้บทเรียน 

1. ผูเ้รยีนคลกิเลอืกศกึษาตามทีต่อ้งการจากหน้าเมนูหลกั  
2. คลกิปุ่ มค าชีแ้จงจากหน้าเมนูหลกั เพื่ออ่านคู่มอืการเขา้ใชบ้ทเรยีน วตัถุประสงคก์ารเรยีนรู ้

แนะน าปุ่ มการใชง้านหลกั  
3. ท าแบบทดสอบก่อนเรยีนโดยการคลกิเลอืกตอบทีต่วัเลอืกค าตอบในแต่ละขอ้ เมือ่ผูเ้รยีน

ตอบค าถามครบทุกขอ้แลว้ ใหผู้เ้รยีนกลบัไปทีห่น้าเมนูหลกั 
4. ทบทวนเนื้อหาเรือ่งการลา้งมอื การสวมใส่เครือ่งป้องกนัร่างกาย วธิกีารป้องกนัของมคีมทิม่

ต า การแยกทิง้มลูฝอยในโรงพยาบาล 
5. เมือ่ผูเ้รยีนศกึษาเนื้อหา สามารถคลกิปุ่ มเมนูหลกัเพื่อเขา้ไปศกึษาโจทยส์ถานการณ์จ าลอง 

จ านวน 3 กรณศีกึษาไดแ้ก่  
1.1 โจทยส์ถานการณ์ผูป่้วยโรคอุจจาระรว่ง 
4.2 โจทยส์ถานการณ์ผูป่้วยตดิเชือ้ทางเดนิปัสสาวะทีส่มัพนัธก์บัการใส่สายสวนปัสสาวะ  

  4.3 โจทยส์ถานการณ์ผูป่้วยทีเ่ป็นวณัโรคปอด  
ใหผู้เ้รยีนตอบค าถามในแต่ละกจิกรรมพยาบาลทีก่ าหนดให้ในแต่ละโจทยส์ถานการณ์จ าลอง 
ดงันี้ 

- วธิกีารลา้งมอืก่อน-หลงัปฏบิตักิจิกรรมการพยาบาล 
- การสวมใส่เครือ่งป้องกนัร่างกายขณะปฏบิตักิจิกรรมการพยาบาล 
- วธิกีารป้องกนัของมคีมทิม่ต า (กรณทีีก่จิกรรมการพยาบาลนัน้ใชอุ้ปกรณ์ของมคีม) 
- การแยกทิง้มลูฝอยในโรงพยาบาล 

ถา้ผูเ้ล่นตอบถูกตอ้ง จะได ้1 คะแนนต่อ 1 กจิกรรม แถบสเีขยีวทีม่สีญัลกัษณ์ ถูกตอ้ง     
จะเพิม่ขึน้  
ถา้ผูเ้ล่นตอบผดิ จะได ้-1 คะแนนต่อ 1 กจิกรรม แถบสแีดงทีม่สีญัลกัษณ์ผดิ จะเพิม่ขึน้ 

6. เมือ่ผูเ้รยีนศกึษาเนื้อหาครบทุกบทหมดแลว้ ใหท้ าแบบทดสอบหลงัเรยีน  
7. เมือ่ผูเ้รยีนท าแบบทดสอบเสรจ็แลว้จะมเีฉลยอยู่ทา้ยบทสามารถคลกิปุ่ มกลบัไปยงัเมนูหลกั

และผูเ้รยีนสามรถจะศกึษาเนื้อหาอกีกีร่อบกไ็ดห้รอืออกจากระบบ 
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โจทยส์ถานการณ์ผูป่้วยโรคอจุจาระร่วง 
ณ หอผูป่้วยสงัเกตอาการ 

วตัถปุระสงคก์ารเรียนรู้ 
 - ระบุวธิปีฏบิตัทิีเ่ป็นมาตรฐานในการป้องกนัการแพรก่ระจายเชือ้ (Standard Precaution) 
เกีย่วกบัการลา้งมอื การใชเ้ครือ่งป้องกนัร่างกาย การป้องกนัอุบตัเิหตุของมคีมและ การแยกทิง้มลู
ฝอยในโรงพยาบาลในโจทยส์ถานการณ์ผูป่้วยโรคอุจจาระรว่งไดถู้กตอ้ง 
โจทยส์ถานการณ์ท่ี 1 

หญงิไทย อายุ 81 ปี รูส้กึตวัด ีถามตอบได ้นอนตดิเตยีง อมัพาตซกีซา้ย มอีาการถ่ายเหลว 
5 ครัง้ใน 12 ชัว่โมง ลกัษณะอุจจาระเป็นน ้าปนเนื้อ สหีน้าท่าทางเหนื่อยอ่อนเพลีย รบัประทาน
อาหารไดน้้อย 1-2 ค าต่อมือ้ ฟังเสยีง Bowel sound 15 ครัง้/นาท ีควบคุมการขบัถ่ายปัสสาวะไมไ่ด ้

ผลการเพาะเชื้อจากอุจจาระพบแบคทีเรีย Staphylococcus สัญญาณชีพแรกรับ เวลา     
8.00 น. อุณหภูมิ 37.7 C ชีพจร 98 ครัง้/นาที อัตราการหายใจ 24 ครัง้/นาที ความดันโลหิต 
100/70 mmHg แพทยจ์งึรบัผูป่้วยไวร้กัษาในโรงพยาบาล (วนัที ่1 มถุินายน 2558) 
 
ตาราง 15 ขอ้มลูเกีย่วกบัการรกัษาของโจทยส์ถานการณ์ผูป่้วยโรคอุจจาระรว่ง 
 

วนั/เดอืน/ปี ค าสัง่การรกัษา 1 วนั 
(Order  for  one  day) 

ค าสัง่การรกัษาต่อเนื่อง  
(Order  for  continuous) 

วนัที ่1 
มถุินายน 2558 

- ส่งตรวจ CBC, Electrolyte 
 

- ส่งตรวจ CBC, Electrolyte 
- Dicloxacillin (500 mg) 1x3  ac 
- ORS 1 ซอง จบิบ่อยๆ 
- BD (1:1)  350 ml × 4 feeds 
- Retain foley ‘s Cathether 
- Record I/O q 8 hr 
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ตาราง 16 แผนการท ากจิกรรมการพยาบาลประจ าวนัเกี่ยวกบัโจทยส์ถานการณ์ผูป่้วย 
     โรคอุจจาระรว่ง 
 

วนั/เดอืน/ปี เวลา กจิกรรมการพยาบาล 
วนัที ่1 มถุินายน 
2558 

09.00 เจาะเลอืดส่งตรวจ CBC Electrolyte  
09.30 ใส่สายใหอ้าหารทางสายยางและ ORS 1 ซอง ในน ้า 100 ml  
10.00 ประเมนิสญัญาณชพี 
10.15 ใหย้า Dicloxacillin (500 mg) 1 cap  

และน ้ามือ้ 50 ml ทางสายใหอ้าหาร 
11.00 สวนปัสสาวะแบบคาสาย 
12.00 ให ้BD (1:1) 350 ml ทางสายใหอ้าหาร 
13.00 ท าความสะอาดช่องปาก 

ท าความสะอาดอวยัวะสบืพนัธ ์
14.00 ประเมนิสญัญาณชพี 
14.15 ใหเ้กลอืแร ่(ORS) 1 ซอง ในน ้า 100 ml 
15.00 ตวงปัสสาวะจากถุงเกบ็ปัสสาวะ 

 
กิจกรรมผูเ้รียน 
 โจทยส์ถานการณ์จ าลองผูป่้วยอุจจาระรว่งนี้ เกีย่วขอ้งกบัแนวปฏบิตัทิีเ่ป็นมาตรฐานในการ
ป้องกนัการแพรก่ระจายเชือ้ (Standard Precaution) จากกจิกรรมการพยาบาลทีก่ าหนดใหใ้นโจทย์
สถานการณ์จ าลอง ใหผู้เ้รยีนตอบค าถามในแต่ละกจิกรรมพยาบาลทีก่ าหนดให ้ดงันี้ 
 1. ท่านจะลา้งมอืก่อนใหก้ารพยาบาล อยา่งไร 
 2. ท่านจะสวมใส่เครือ่งป้องกนัร่างกายขณะใหก้ารพยาบาล อะไร 
 3. ท่านมวีธิกีารป้องกนัของมคีมทิม่ต า ขณะใหก้ารพยาบาล อยา่งไร (กรณทีีก่จิกรรมการ
พยาบาลนัน้ใชอุ้ปกรณ์ของมคีม) 
 4. ท่านจะแยกทิง้ในมลูฝอยอะไร 
 เมือ่ตอบค าถามทัง้หมดในแต่ละกจิกรรมการพยาบาลทีก่ าหนดใหแ้ลว้ บทเรยีนคอมพวิเตอร์
จะแสดงประเมนิผลการพยาบาล ดงัตาราง 15 ดงันี้ 
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ตาราง 17 ประเมนิผลการพยาบาลเกีย่วกบัโจทยส์ถานการณ์จ าลองผูป่้วยอุจจาระร่วง 
 

วนั/เดอืน/ปี เวลา กจิกรรมการพยาบาล ประเมนิผลการพยาบาล 
วนัที ่1 
มถุินายน 2558 

09.00 เจาะเลอืดส่งตรวจ CBC 
Electrolyte  
 

แสดงผลความสมบูรณ์ของเมด็
เลอืด (Complete blood count) 
ดงัตาราง 16 และอเิลก็โทรไลต ์  
( Electrolyte) ดงัตาราง 17   
ทางหอ้งปฏบิตักิาร (วนัที ่1 
มถุินายน  2558)  

09.30 ใส่สายใหอ้าหารทางสายยาง
และใหเ้กลอืแร ่(ORS) 1 ซอง 
ในน ้า 100 ml ทางสายให้
อาหาร 

- ม ีcontent ออกมา ลกัษณะเป็น
อาหารเหลว (สขีาว) ปรมิาณ    
10 ml ขณะทดสอบต าแหน่ง
ปลายสายใหอ้าหาร  
- ใหเ้กลอืแร ่(ORS) รบัไดห้มด  

10.00 ประเมนิสญัญาณชพี 
 

- อุณหภมู ิ37.7 C  
ชพีจร 94 ครัง้/นาท ี 
อตัราหายใจ 22 ครัง้/นาท ี
ความดนัโลหติ 100/60 mmHg 

10.15 ใหย้าปฏชิวีนะ Dicloxacillin 
(500 mg) 1 cap และน ้ามือ้ 50 
ml ทางสายใหอ้าหาร 

ไมม่อีาการขา้งเคยีงหลงัใหย้า
ปฏชิวีนะ เช่น มผีื่นขึน้ตาม
ผวิหนงั หายใจล าบาก ตาบวม 
ปากบวม  

11.00 สวนปัสสาวะแบบคาสาย ปัสสาวะออกมา 300 ml  
ลกัษณะสเีหลอืงใส  

12.00 ใหอ้าหาร BD (1:1) 350 ml 
ทางสายใหอ้าหาร 

- ม ีcontent ออกมา 10 ml ให ้
BD (1:1) 300 ml รบัไดห้มด ไม่
มกีารส าลกัอาหาร  
- ฟังปอด 2 ขา้ง ไมม่เีสยีง
ผดิปกตก่ิอนใหอ้าหารทาง 
สายยาง  
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ตาราง 17 (ต่อ) 
 

วนั/เดอืน/ปี เวลา กจิกรรมการพยาบาล ประเมนิผลการพยาบาล 
วนัที ่1 
มถุินายน 2558 
(ต่อ) 

13.00 ท าความสะอาดช่องปาก 
ท าความสะอาดอวยัวะสบืพนัธ ์

- ช่องปากผูป่้วย ไม่มฟัีนผุและ
ฟันโยก 
- ถ่ายเหลว 1 ครัง้ (ชัง่อุจจาระ 
100 mg + แพมเพสิ  
หนกั 50 mg) อวยัวะสบืพนัธ์
ผูป่้วย ไมม่สีารคดัหลัง่ รอยแดง 
หรอืกลิน่เหมน็ผดิปกต ิ 
- ผูป่้วยรว่มมอืและปฏบิตัติาม
ค าสัง่ไดข้ณะใหก้ารพยาบาล 

14.00 ประเมนิสญัญาณชพี 
 

- อุณหภมู ิ37.2 C  
ชพีจร 92 ครัง้/นาท ี
อตัราการหายใจ 22 ครัง้/นาท ี
ความดนัโลหติ 100/60 mmHg 

14.15 ใหเ้กลอืแร ่(ORS) 1 ซอง ในน ้า 
100 ml ทางสายใหอ้าหาร 

- ใหเ้กลอืแร ่(ORS) รบัไดห้มด 

15.00 ตวงปัสสาวะจากถุงเกบ็ปัสสาวะ ปรมิาณสารน ้าทีเ่ขา้และขบัออก
สมดุล 
- ปรมิาณสารน ้า 
เขา้ร่างกาย 550 ml 
- ปรมิาณสารน ้า 
ออกรา่งกาย 650 ml 
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ตาราง 18 ผลการตรวจความสมบูรณ์ของเมด็เลอืดทางหอ้งปฏบิตักิารเกีย่วกบัโจทยส์ถานการณ์ 
      จ าลองผูป่้วยอุจจาระรว่ง 
 

การตรวจทางหอ้งปฏบิตักิาร ค่าปกต ิ ค่าทีพ่บ การแปลผล 

WBC ( /cu.mm. ) 5,000-10,000 12,850 สงูกว่าปกต ิ
RBC ( /cu.mm. ) 4.5 - 6.2  4.41 ต ่ากว่าปกต ิ
Hemoglobin(g/dl) 14.0 - 18.0 14.5 ปกต ิ
Hematocrit  (%) 40.0 - 54.0  38.8 ต ่ากว่าปกต ิ
Platelet Count 
(cells/cumm.) 

140,000-400,000 293,000 ปกต ิ

MCV (μm3) 80-95 88 ปกต ิ
MCH (pg) 27-31 29.6 ปกต ิ

MCHC (g/dl) 32-37 32.4 ปกต ิ
Neutrophils (%) 55-75 87.6 สงูกว่าปกต ิ

Lymphocytes (%) 25-35 27.1 ปกต ิ
Monocytes (%) 2-6 3.4 ปกต ิ

 
ตาราง 19 ผลการตรวจอเิลก็โตรไลท ์เกีย่วกบัโจทยส์ถานการณ์จ าลองผูป่้วยอุจจาระรว่ง 
 

การตรวจทางหอ้งปฏบิตักิาร ค่าปกต ิ ค่าทีพ่บ การแปลผล 

Sodium (Na) 136-145 mmol/L 119 ต ่ากว่าปกต ิ

Potassium(K) 3.5-5.1 mmol/L 3.6 ปกต ิ
Choride (103) 98-107 mmol/L 94 ต ่ากว่าปกต ิ

Carbondioxide(Co2) 22-29 mmol/L 27 ปกต ิ
Anion Gap (K+) 6-20 11.8 ปกต ิ

 
 ค าถามกระตุน้ผูเ้รยีนพรอ้มเฉลยเกีย่วกบัโจทยส์ถานการณ์จ าลองผูป่้วยอุจจาระรว่ง  
ดงัตาราง 20 ดงันี้ 
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ตาราง 20 ค าถามกระตุน้ผูเ้รยีนพรอ้มเฉลยเกี่ยวกบัโจทยส์ถานการณ์จ าลองผูป่้วยอุจจาระรว่ง 
 

เวลา กจิกรรมการพยาบาล 
09.00 เจาะเลอืดส่งตรวจ CBC และ Electrolyte ทางหอ้งปฏบิตักิาร 

ก่อนให้การพยาบาล 
- ก่อนเจาะเลอืด จะลา้งมอื
อยา่งไร 
เฉลย ลา้งมอืดว้ยน ้ายาฆ่า
เชือ้หรอืลา้งมอืโดยใช ้
Alcohol hand rub  
- จะสวมใส่เครือ่งป้องกนั
รา่งกายอะไร 
เฉลย ถุงมอื แว่นป้องกนัตา 

ขณะให้การพยาบาล 
- เขม็เจาะเลอืดทีใ่ช้
แลว้ จะป้องกนัของมี
คมทิม่ต าอยา่งไร 
เฉลย ปลดเขม็ทนัที
โดยใชก้ล่องปลดหวั
เขม็ 

หลงัให้การพยาบาล 
- ส าลแีอลกอฮอลท์ีใ่ชแ้ลว้  
จะแยกทิง้ในมลูฝอยอะไร 
เฉลย มลูฝอยตดิเชือ้  
- หลงัใหก้ารพยาบาลเสรจ็      
จะลา้งมอือยา่งไร 
เฉลย ลา้งมอืดว้ยน ้ายาฆ่า
เชือ้หรอืลา้งมอืโดยใช้
แอลกอฮอลเ์จล (Alcohol 
hand rub) 

09.30 ใส่สายใหอ้าหารทางสายยางและเกลอืแร ่(ORS) 1 ซอง ในน ้า 100 ml 
ก่อนให้การพยาบาล 

- ก่อนใส่สายใหอ้าหารทาง    
สายยาง จะลา้งมอือยา่งไร 
เฉลย ลา้งมอืดว้ยสบู่หรอื
ลา้งมอืโดยใช้ Alcohol 
hand rub 
- ท่านจะสวมใส่เครือ่ง
ป้องกนัร่างกายอะไร 
เฉลย ถุงมอื หน้ากากปิด
ปาก-จมกู 

ขณะให้การพยาบาล 
 

หลงัให้การพยาบาล 
- ซองเกลอืแร ่(ORS) จะ
แยกทิง้ในมลูฝอยอะไร 
เฉลย มลูฝอยทัว่ไป 
- หลงัใหก้ารพยาบาลเสรจ็       
จะลา้งมอือยา่งไร 
เฉลย ลา้งมอืดว้ยสบู่หรอื
ลา้งมอืโดยใชแ้อลกอฮอล์
เจล (Alcohol hand rub) 
 

10.00 ประเมนิสญัญาณชพี 
 ก่อนให้การพยาบาล 

- ก่อนวดัสญัญาณชพี จะ
ลา้งมอือยา่งไร 
 

ขณะให้การพยาบาล 
- 

หลงัให้การพยาบาล 
- ปลอกสวมขณะวดั
อุณหภมูทิางหทูีใ่ชแ้ลว้ จะ
แยกทิง้ในมลูฝอยอะไร 
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ตาราง 20 (ต่อ) 
 

เวลา กจิกรรมการพยาบาล 
 เฉลย ลา้งมอืดว้ยน ้าสบู่

หรอืลา้งมอืโดยใช้ 
แอลกอฮอลเ์จล (Alcohol 
hand rub) 
- ท่านจะสวมใส่เครือ่ง
ป้องกนัร่างกายอะไร 
เฉลย ไมใ่ชเ้ครือ่งป้องกนั
รา่งกาย 

 เฉลย มลูฝอยตดิเชือ้ 
- หลงัใหก้ารพยาบาลเสรจ็ 
จะลา้งมอือยา่งไร 
เฉลย ลา้งมอืดว้ยน ้าสบู่หรอื
ลา้งมอืโดยใช้ Alcohol hand 
rub 

10.15 ใหย้าปฏชิวีนะ Dicloxacillin (500 mg) 1 cap และน ้ามือ้ 50 ml ทางสายใหอ้าหาร 
 ก่อนให้การพยาบาล 

- ก่อนใหย้าและน ้าระหว่าง
มือ้กบัผูป่้วย จะลา้งมอื
อยา่งไร 
เฉลย ลา้งมอืดว้ยน ้าสบู่
หรอืลา้งมอืโดยใช้ 
แอลกอฮอลเ์จล (Alcohol 
hand rub) 
- ท่านจะสวมใส่เครือ่ง
ป้องกนัร่างกายอะไร 
เฉลย ไมใ่ชเ้ครือ่งป้องกนั
รา่งกาย 

ขณะให้การ
พยาบาล 

- 

หลงัให้การพยาบาล 
- ซองยาทีใ่ชแ้ลว้ จะแยกทิง้
ในมลูฝอยอะไร 
เฉลย มลูฝอยทัว่ไป 
- หลงัใหก้ารพยาบาลเสรจ็       
จะลา้งมอือยา่งไร 
เฉลย ลา้งมอืดว้ยน ้าสบู่หรอื
ลา้งมอืโดยใชแ้อลกอฮอลเ์จล 
(Alcohol hand rub) 

11.00 สวนปัสสาวะแบบคาสาย 
 ก่อนให้การพยาบาล 

- ก่อนสวนปัสสาวะแบบคา
สายจะลา้งมอือยา่งไร 
เฉลย ลา้งมอืดว้ยน ้ายาฆ่า
เชือ้หรอืลา้งมอืโดยใช ้
แอลกอฮอลเ์จล (Alcohol 
hand rub) 
 

ขณะให้การ
พยาบาล 

- 

หลงัให้การพยาบาล 
- ส าลที าความสะอาดอวยัวะ
สบืพนัธท์ีใ่ชแ้ลว้ จะแยกทิง้
ในมลูฝอยอะไร 
เฉลย มลูฝอยตดิเชือ้ 
- หลงัใหก้ารพยาบาลเสรจ็      
จะลา้งมอือยา่งไร  
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ตาราง 20 (ต่อ) 
 

เวลา กจิกรรมการพยาบาล 
 - ท่านจะสวมใส่เครือ่ง

ป้องกนัร่างกายอะไร 
เฉลย ถุงมอืปราศจากเชือ้ 
หน้ากากปิดปาก-จมกู 

 - หลงัใหก้ารพยาบาลเสรจ็      
จะลา้งมอือยา่งไร  
เฉลย ลา้งมอืดว้ยน ้ายาฆ่า
เชือ้หรอืลา้งมอืโดยใช้ 
แอลกอฮอลเ์จล (Alcohol 
hand rub) 

12.00 ใหอ้าหารทางสายยาง 
 ก่อนให้การพยาบาล 

- ก่อนใหอ้าหารทางสาย
ยาง     จะลา้งมอือย่างไร 
เฉลย ลา้งมอืดว้ยน ้ายาฆ่า
เชือ้หรอืลา้งมอืโดยใช ้
แอลกอฮอลเ์จล (Alcohol 
hand rub) 
- ท่านจะสวมใส่เครือ่ง
ป้องกนัร่างกายอะไร 
เฉลย ถุงมอื หน้ากากปิด
ปาก-จมกู 

ขณะให้การ
พยาบาล 

- 

หลงัให้การพยาบาล 
- Set ใหอ้าหารทางสายยาง
ทีใ่ชแ้ลว้ จะแยกทิง้ในมลู
ฝอยอะไร 
เฉลย มลูฝอยตดิเชือ้ 
- หลงัใหก้ารพยาบาลเสรจ็      
จะลา้งมอือยา่งไร 
เฉลย ลา้งมอืดว้ยน ้ายาฆ่า
เชือ้หรอืลา้งมอืโดยใช้ 
แอลกอฮอลเ์จล (Alcohol 
hand rub) 

13.00 ท าความสะอาดช่องปาก 
 ก่อนให้การพยาบาล 

- ก่อนท าความสะอาดช่อง
ปากจะลา้งมอือยา่งไร 
เฉลย ลา้งมอืดว้ยน ้าสบู่
หรอืลา้งมอืโดยใช้ 
แอลกอฮอลเ์จล (Alcohol 
hand rub) 
- ท่านจะสวมใส่เครือ่ง
ป้องกนัร่างกายอะไร 
เฉลย ถุงมอื หน้ากากปิด
ปาก-จมกู 

ขณะให้การ
พยาบาล 

- 

หลงัให้การพยาบาล 
- กระดาษเชด็ชทูีใ่ชแ้ลว้ จะ
แยกทิง้ในมลูฝอยอะไร 
เฉลย มลูฝอยตดิเชือ้ 
- หลงัท าความสะอาดช่อง
ปากจะลา้งมอือยา่งไร 
เฉลย ลา้งมอืดว้ยน ้ายาฆ่า
เชือ้หรอืลา้งมอืโดยใช้ 
แอลกอฮอลเ์จล (Alcohol 
hand rub) 
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ตาราง 20 (ต่อ) 
 

เวลา กจิกรรมการพยาบาล 
 ท าความสะอาดอวยัวะสบืพนัธ ์

ก่อนให้การพยาบาล 
- ก่อนท าความสะอาด
อวยัวะสบืพนัธ ์จะลา้งมอื
อยา่งไร 
เฉลย ลา้งมอืดว้ยน ้าสบู่
หรอืลา้งมอืโดยใช้ 
แอลกอฮอลเ์จล (Alcohol 
hand rub) 
- ท่านจะสวมใส่เครือ่ง
ป้องกนัร่างกายอะไร 
เฉลย ถุงมอื หน้ากากปิด
ปาก-จมกู 

ขณะให้การ
พยาบาล 

- 

หลงัให้การพยาบาล 
- แพมเพสิ (pampers) เป้ือน
อุจจาระทีใ่ชแ้ลว้ จะแยกทิง้
ในมลูฝอยอะไร 
เฉลย มลูฝอยตดิเชือ้ 
- หลงัท าความสะอาดช่อง
ปากจะลา้งมอือยา่งไร 
เฉลย ลา้งมอืดว้ยน ้ายาฆ่า
เชือ้หรอืลา้งมอืโดยใช้ 
แอลกอฮอลเ์จล (Alcohol 
hand rub) 

14.00 ประเมนิสญัญาณชพี 
 ก่อนให้การพยาบาล 

- ก่อนวดัสญัญาณชพี จะ
ลา้งมอือยา่งไร 
เฉลย ลา้งมอืดว้ยน ้าสบู่
หรอืลา้งมอืโดยใช้ Alcohol 
hand rub 
- จะใชเ้ครือ่งป้องกนั
รา่งกายอะไร 
เฉลย ไมใ่ชเ้ครือ่งป้องกนั
รา่งกาย 

ขณะให้การ
พยาบาล 

- 

หลงัให้การพยาบาล 
- ปลอกสวมขณะวดัอุณหภูมิ
ทางหทูีใ่ชแ้ลว้ จะแยกทิง้ใน
มลูฝอยอะไร 
เฉลย มลูฝอยตดิเชือ้ 
- หลงัใหก้ารพยาบาลเสรจ็       
จะลา้งมอือยา่งไร 
เฉลย ลา้งมอืดว้ยน ้าสบู่หรอื
ลา้งมอืโดยใชแ้อลกอฮอลเ์จล 
(Alcohol hand rub) 
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ตาราง 20 (ต่อ) 
 

เวลา กจิกรรมการพยาบาล 
14.15 ให ้ORS 1 ซอง ในน ้า 100 ml 
 ก่อนให้การพยาบาล 

- ก่อนใหน้ ้าระหว่างมือ้กบั
ผูป่้วย จะลา้งมอือยา่งไร 
เฉลย ลา้งมอืดว้ยน ้าสบู่
หรอืลา้งมอืโดยใช้ 
แอลกอฮอลเ์จล (Alcohol 
hand rub) 
- ท่านจะสวมใส่เครือ่ง
ป้องกนัร่างกายอะไร 
เฉลย ไมใ่ชเ้ครือ่งป้องกนั
รา่งกาย 

ขณะให้การ
พยาบาล 

- 

หลงัให้การพยาบาล 
- ซองยา ORS ทีใ่ชแ้ลว้ จะ
แยกทิง้ในมลูฝอยอะไร 
เฉลย มลูฝอยทัว่ไป 
- หลงัใหก้ารพยาบาลเสรจ็       
จะลา้งมอือยา่งไร 
เฉลย ลา้งมอืดว้ยน ้าสบู่หรอื
ลา้งมอืโดยใชแ้อลกอฮอลเ์จล 
(Alcohol hand rub) 

15.00 เทปัสสาวะออกจากถุงเกบ็ปัสสาวะ 
 ก่อนให้การพยาบาล 

- ก่อนใหย้ารบัประทานกบั
ผูป่้วย จะลา้งมอือยา่งไร 
เฉลย ลา้งมอืดว้ยน ้าสบู่
หรอืลา้งมอืโดยใช้ 
แอลกอฮอลเ์จล (Alcohol 
hand rub) 
- ท่านจะสวมใส่เครือ่ง
ป้องกนัร่างกายอะไร 
เฉลย ถุงมอื หน้ากากปิด
ปาก-จมกู 

ขณะให้การ
พยาบาล 

- 

หลงัให้การพยาบาล 
- เครือ่งป้องกนัรา่งกายทีใ่ช้
แลว้ จะแยกทิง้ในมลูฝอย
อะไร 
เฉลย มลูฝอยตดิเชือ้ 
- หลงัใหก้ารพยาบาลเสรจ็       
จะลา้งมอือยา่งไร 
เฉลย ลา้งมอืดว้ยน ้ายาฆ่า
เชือ้หรอืลา้งมอืโดยใช้ 
แอลกอฮอลเ์จล (Alcohol 
hand rub) 
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แบบฝึกหดัท้ายบท 
โจทยส์ถานการณ์ผูป่้วยโรคอจุจาระร่วง 

ค าช้ีแจง ใหอ่้านขอ้ความแต่ละขอ้แลว้พจิารณาว่าขอ้ความนัน้ถูกหรอืผดิ ถา้ถูกใหเ้ลอืก "ใช่" ถา้ผดิ
ใหเ้ลอืก "ไมใ่ช่" 
1. ในระหว่างใหก้ารดแูลผูป่้วย ตอ้งปฏบิตัโิดยยดึหลกัมาตรฐานการป้องกนัการแพร่กระจายเชือ้ 
(Standard Precautions) ในผูป่้วยบางรายทีส่งสยัว่าตดิเชือ้ 

□ ใช่ 
□ ไมใ่ช่ 

2. การลา้งมอื เป็นการป้องกนัการตดิเชือ้และแพรก่ระจายเชือ้ในโรงพยาบาลทีม่ปีระสทิธภิาพ      
มากทีสุ่ด 

□ ใช่ 
□ ไมใ่ช่ 

3. ก่อนการสมัผสัผูป่้วย ท่านตอ้งฟอกมอืดว้ยน ้าสบู่หรอืใชแ้อลกอฮอลเ์จล (Alcohol hand rub) 
□ ใช่ 
□ ไมใ่ช่ 

4. การใชแ้อลกอฮอลเ์จลฟอกมอื (Alcohol hand rub) สิง่ทีส่ าคญัคอื มอืตอ้งไมเ่ป้ือนเลอืดหรอื       
สิง่คดัหลัง่ผูป่้วย 

□ ใช่ 
□ ไมใ่ช่ 

5. ท่านตอ้งฟอกมอืโดยใชน้ ้ายาท าลายเชือ้ (Hygienic Handwashing) เมือ่ตอ้งท าหตัถการทีส่อดใส่
อุปกรณ์การแพทยใ์หผู้ป่้วย เช่น การใส่สายสวนปัสสาวะ 

□ ใช่ 
□ ไมใ่ช่ 

6. เมือ่สมัผสัเลอืด สิง่คดัหลัง่ หรอืของเสยีทีร่่างกายขบัออกมา ท่านตอ้งฟอกมอืโดยใชน้ ้ายาท าลาย
เชือ้ (Hygienic Handwashing) ทนัท ี

□ ใช่ 
□ ไมใ่ช่ 

7. ท่านตอ้งสวมถุงมอืทุกครัง้ในระหว่างใหก้ารดแูลผูป่้วย อาจสมัผสักบัเลอืด สารคดัหลัง่กระเดน็ที่
มอื เช่น การเจาะเลอืด เป็นตน้  

□ ใช่ 
□ ไมใ่ช่ 
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8. ท่านไมต่อ้งเปลีย่นถุงมอืหลายคู่เมือ่ตอ้งใหก้ารพยาบาลทีร่่างกายผูป่้วยหลายต าแหน่งพรอ้มกนั 
เช่น ท าความสะอาดช่องปากและอวยัวะสบืพนัธ ์เป็นต้น 

□ ใช่ 
□ ไมใ่ช่ 

9. เมือ่ถอดถุงมอืทนัทหีลงัจากกจิกรรมเสรจ็สิน้ แลว้ตอ้งแยกทิง้ลงในมลูฝอยตดิเชือ้เท่านัน้ 
□ ใช่ 
□ ไมใ่ช่ 

10. การปลดเขม็ทีใ่ชแ้ลว้ทนัทโีดยใชก้ล่องปลดหวัเขม็และของมคีม (Sharp collector) 
□ ใช่ 
□ ไมใ่ช่ 

การประเมินผล 
 เมือ่ประมวลผลคะแนนจากการท าแบบฝึกหดัทา้ยบทต้องไมต่ ่ากว่า 50 % ถอืว่าผ่านเกณฑ ์
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โจทยส์ถานการณ์ผูป่้วยติดเช้ือทางเดินปัสสาวะท่ีสมัพนัธ์กบัการใส่สายสวนปัสสาวะ 
(Catheter-Associated Urinary Tract Infection) 

ณ หอผูป่้วยอายุรกรรมหญิง 
วตัถปุระสงคก์ารเรียนรู้ 
 - ระบวุธิปีฏบิตัทิีเ่ป็นมาตรฐานการป้องกนัการแพรก่ระจายเชือ้ (Standard Precautions) 
รว่มกบัการป้องกนัการแพร่กระจายเชือ้โรคทีต่ดิต่อไดโ้ดยการสมัผสัทัง้ทางตรงและทางออ้ม 
(Contact Precautions) เกีย่วกบัการลา้งมอืก่อน-หลงัใหก้ารพยาบาล การใชเ้ครือ่งป้องกนัรา่งกาย 
การป้องกนัอุบตัเิหตุของมคีม และการแยกทิง้มลูฝอยในโรงพยาบาลในโจทยส์ถานการณ์ผูป่้วยตดิ
เชือ้ทางเดนิปัสสาวะทีส่มัพนัธก์บัการใส่สายสวนปัสสาวะไดถู้กตอ้ง 
โจทยส์ถานการณ์ท่ี 1 (ต่อ) 
 ต่อมา หลงัรบัไวร้กัษาในโรงพยาบาลเกนิ 48 ชัว่โมง ผู้ป่วยมไีขสู้ง มอีาการซมึลง ประเมนิ
สญัญาณชพี เวลา 08.00 น. อุณหภูม ิ38.7 C ชพีจร 98 ครัง้/นาท ีอตัราการหายใจ 20 ครัง้/นาท ี
ความดนัโลหิต 100/70 mmHg ปัสสาวะออกน้อย ปรมิาณสารน ้าเข้า (Intake) = 700 ml ปรมิาณ
ปัสสาวะ (Output) =  170 ml/วนั (วนัที ่3 มถุินายน 2558) 

ผลการตรวจทางห้องปฏิบติัการ 
ผลการเพาะเชือ้จากปัสสาวะ (Urine culture) พบเชือ้ Methicillin-Staphylococcus aureus 

(MRSA) ผลการตรวจเลอืด พบ WBC 17,000 cell/mm3 และ Neutrophils 90 % ผดิปกต ิ(วนัที ่3 
มถุินายน 2558) 

 
ตาราง 21 ขอ้มลูเกีย่วกบัการรกัษาของโจทยส์ถานการณ์ผูป่้วยตดิเชือ้ทางเดนิปัสสาวะ 
 

วนั/เดอืน/ปี ค าสัง่การรกัษา 1 วนั 
(Order for one day) 

ค าสัง่การรกัษาต่อเนื่อง  
(Order for continuous) 

วนัที ่3 มถุินายน 
2558 
 

- ส่งตรวจ CBC - BD (1:1)  350 ml × 4 feeds 
- Vancomycin 1 g IV q 12 hr 
- On 5%D/N/2 1,000 ml  
   IV 80 ml/hr 
- Record I/O q 8 hr 
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ตาราง 22 แผนการท ากจิกรรมการพยาบาลประจ าวนัเกี่ยวกบัโจทยส์ถานการณ์ผูป่้วยตดิเชือ้   
     ทางเดนิปัสสาวะ 
 

วนั/เดอืน/ปี เวลา กจิกรรมการพยาบาล 
วนัที ่3 มถุินายน 
2558 

 

09.00 
 

เจาะเลอืดส่งตรวจ CBC ทางหอ้งปฏบิตักิาร 
เปิดทางใหส้ารน ้าทางหลอดเลอืดด า  
On 5%D/N/2 1,000 ml IV 80 ml/hr 

10.00 ประเมนิสญัญาณชพี 
10.15 ใหย้าฉีดทางหลอดเลอืดด า Vancomycin 1 g IV drip 

NSS 100 ml stat 
11.00 ดดูเสมหะทางปาก 
12.00 ใหอ้าหารทางสายยาง 
13.00 ท าความสะอาดช่องปาก 

ท าความสะอาดอวยัวะสบืพนัธ ์
14.00 ประเมนิสญัญาณชพี 
14.15 ใหน้ ้าระหว่างมือ้ 100 ml 
15.00 ตวงปัสสาวะจากถุงเกบ็ปัสสาวะ 

 
กิจกรรมผูเ้รียน 
 โจทยส์ถานการณ์จ าลองผูป่้วยตดิเชือ้ทางเดนิปัสสาวะทีส่มัพนัธก์บัการใส่สายสวนปัสสาวะนี้
เกี่ยวข้องกบัแนวปฏบิตัิที่เป็นมาตรฐานการป้องกนัการแพร่กระจายเชื้อ (Standard Precautions) 
ร่วมกับการป้องกันการแพร่กระจายเชื้อโรคที่ติดต่อได้โดยการสัมผัสทัง้ทางตรงและทางอ้อม 
(Contact Precautions) 
 จากกจิกรรมการพยาบาลทีก่ าหนดให้ในโจทยส์ถานการณ์จ าลอง ใหผู้้เรยีนตอบค าถามใน
แต่ละกจิกรรมพยาบาลทีก่ าหนดให ้ดงันี้ 
     1. ท่านจะลา้งมอืก่อนใหก้ารพยาบาล อยา่งไร 
     2. ท่านจะสวมใส่เครือ่งป้องกนัร่างกายขณะใหก้ารพยาบาล อะไร 
     3. ท่านมวีธิกีารป้องกนัของมคีมทิม่ต า ขณะใหก้ารพยาบาล อยา่งไร 
     4. ท่านจะแยกทิง้ในมลูฝอยอะไร 
 เมือ่ตอบค าถามทัง้หมดในแต่ละกจิกรรมการพยาบาลทีก่ าหนดใหแ้ลว้ บทเรยีนคอมพวิเตอร์
จะแสดงประเมนิผลการพยาบาล ดงันี้ 
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ตาราง 23 ประเมนิผลการพยาบาลเกีย่วกบัโจทยส์ถานการณ์จ าลองผูป่้วยตดิเชือ้ทางเดนิปัสสาวะ 
 

วนั/เดอืน/ปี เวลา กจิกรรมการพยาบาล ประเมนิผลการพยาบาล 
วนัที ่3 
มถุินายน 2558 
 

09.00 
 

เจาะเลอืดส่งตรวจ CBC ทาง
หอ้งปฏบิตักิาร 

ผลการตรวจความสมบรูณ์ 
ของเมด็เลอืด (CBC)  
ทางหอ้งปฏบิตักิาร  
(แสดงในตาราง 24) 

 เปิดทางใหส้ารน ้าทางหลอด
เลอืดด า On 5%D/N/2 1,000 
ml IV 80 ml/hr 

- ผูป่้วยไดร้บัสารน ้าทางหลอด
เลอืดด า 640 ml 

10.00 ประเมนิสญัญาณชพี - อุณหภมู ิ37.7 C  
ชพีจร 94 ครัง้/นาท ี
อตัราหายใจ 22 ครัง้/นาท ี 
ความดนัโลหติ 100/60 mmHg 

10.15 ใหย้าฉีดทางหลอดเลอืดด า 
Vancomycin 1 g IV drip NSS 
100 ml stat 

ใหย้า Vancomycin 1 g IV drip 
NSS 100 ml stat ไมม่อีาการ
ขา้งเคยีงหลงัใหย้า เช่น มผีื่นขึน้
ตามผวิหนงั หายใจล าบาก  
ตาบวม  

11.00 ดดูเสมหะทางปาก  เสมหะมลีกัษณะสขีาวขุน่ 
ปรมิาณ   4-5 สาย 

12.00 ใหอ้าหารทางสายยาง - ม ีcontent ออกมา 20 ml  
ให ้BD (1:1) 300 ml รบัไดห้มด 
ไมเ่กดิการส าลกัอาหาร  
- ฟังปอด 2 ขา้ง ไมม่เีสยีง
ผดิปกตก่ิอนใหอ้าหารทาง 
สายยาง  

13.00 ท าความสะอาดช่องปาก - ช่องปากผูป่้วย ไม่มฟัีนผุ ฟัน
โยก 
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ตาราง 23 (ต่อ) 
 

วนั/เดอืน/ปี เวลา กจิกรรมการพยาบาล ประเมนิผลการพยาบาล 
  ท าความสะอาดอวยัวะสบืพนัธ ์ - ถ่ายเหลว 1 ครัง้ (ชัง่อุจจาระ 

100 mg + แพมเพสิ หนกั  
50 mg) อวยัวะสบืพนัธผ์ูป่้วย 
ไมม่สีารคดัหลัง่ รอยแดง หรอื
กลิน่เหมน็ผดิปกต ิ 
- ผูป่้วยรว่มมอืและปฏบิตัติาม
ค าสัง่ไดข้ณะใหก้ารพยาบาล 

14.00 ประเมนิสญัญาณชพี - อุณหภมู ิ37.2 C  
ชพีจร 92 ครัง้/นาท ี
อตัราการหายใจ 22 ครัง้/นาท ี
ความดนัโลหติ 100/60 mmHg 

14.15 ใหน้ ้าระหว่างมือ้ 100 ml - ผูป่้วยรบัน ้าระหว่างมือ้  
100 ml ได ้ไมม่กีารส าลกั 

15.00 ตวงปัสสาวะจากถุงเกบ็ปัสสาวะ ปรมิาณสารน ้าทีเ่ขา้และขบัออก
สมดุล 
- ปรมิาณสารน ้า 
เขา้ร่างกาย 880 ml 
- ปรมิาณสารน ้า 
ออกรา่งกาย 850 ml 
 

 
เมือ่ตอบค าถามทัง้หมดในแต่ละกจิกรรมการพยาบาลทีก่ าหนดใหแ้ลว้ บทเรยีนคอมพวิเตอรจ์ะ
แสดงผลการตรวจความสมบรูณ์ของเมด็เลอืด (Complete  blood  count) วนัที ่3 มถุินายน 2558 
ดงัรายละเอยีดในตาราง 24 ดงันี้ 
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ตาราง 24 ผลการตรวจความสมบูรณ์ของเมด็เลอืดทางหอ้งปฏบิตักิารเกีย่วกบัโจทยส์ถานการณ์
จ าลองผูป่้วยตดิเชือ้ทางเดนิปัสสาวะ 

 

การตรวจทางหอ้งปฏบิตักิาร ค่าปกต ิ ค่าทีพ่บ การแปลผล 

WBC ( /cu.mm. ) 5,000-10,000 30,850 สงูกว่าปกต ิ
RBC ( /cu.mm. ) 4.5 - 6.2  4.41 ต ่ากว่าปกต ิ
Hemoglobin(g/dl) 14.0 - 18.0 14.5 ปกต ิ

Hematocrit  (%) 40.0 - 54.0  38.8 ต ่ากว่าปกต ิ

Platelet Count (cells/cumm.) 140,000-400,000 293,000 ปกต ิ
MCV (μm3) 80-95 88 ปกต ิ

MCH (pg) 27-31 29.6 ปกต ิ

MCHC (g/dl) 32-37 32.4 ปกต ิ

Neutrophils (%) 55-75 89.6 สงูกว่าปกต ิ

Lymphocytes (%) 25-35 27.1 ปกต ิ

Monocytes (%) 2-6 3.4 ปกต ิ

Eosinophils (%) 1-3 0.2 ปกต ิ

Basophils (%) 0 – 1 0.4 ปกต ิ

 
ตาราง 25 ค าถามกระตุน้ผูเ้รยีนพรอ้มเฉลยเกี่ยวกบัโจทยส์ถานการณ์จ าลองผูป่้วยตดิเชือ้ 
     ทางเดนิปัสสาวะ 

 
เวลา กจิกรรมการพยาบาล 

09.00 เปิดทางใหส้ารน ้าทางหลอดเลอืดด า On 5%D/N/2 1,000 ml IV 80 ml/hr  
และเจาะเลอืดส่งตรวจ CBC ทางหอ้งปฏบิตักิาร 

ก่อนให้การพยาบาล 
- ก่อนเจาะเลอืด จะลา้งมอื
อยา่งไร 
เฉลย ลา้งมอืดว้ยน ้ายาฆ่า
เชือ้หรอืลา้งมอืโดยใช ้
แอลกอฮอลเ์จล (Alcohol 
hand rub) 

ขณะให้การพยาบาล 
- เขม็เจาะเลอืดทีใ่ช้
แลว้ จะป้องกนัของมี
คมทิม่ต าอยา่งไร 
เฉลย ปลดเขม็ทนัที
โดยใชก้ล่องปลดหวั
เขม็ 

หลงัให้การพยาบาล 
- syringe ทีใ่ชแ้ลว้ จะแยก
ทิง้ในมลูฝอยอะไร 
เฉลย มลูฝอยตดิเชือ้ 
- หลงัใหก้ารพยาบาลเสรจ็      
จะลา้งมอือยา่งไร 
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ตาราง 25 (ต่อ) 
 

เวลา กจิกรรมการพยาบาล 
 - ท่านจะสวมใส่เครือ่ง

ป้องกนัร่างกายอะไร 
เฉลย ถุงมอื เสือ้คลุม 

 เฉลย ลา้งมอืดว้ยน ้ายาฆ่า
เชือ้หรอืลา้งมอืโดยใช ้
Alcohol hand rub 

10.00 ประเมนิสญัญาณชพี 
 ก่อนให้การพยาบาล 

- ก่อนวดัสญัญาณชพี จะ
ลา้งมอือยา่งไร 
เฉลย ลา้งมอืดว้ยน ้ายาฆ่า
เชือ้หรอืลา้งมอืโดยใช ้
แอลกอฮอลเ์จล (Alcohol 
hand rub) 
- ท่านจะสวมใส่เครือ่ง
ป้องกนัร่างกายอะไร 
เฉลย เสือ้คลุม ถุงมอื  

ขณะให้การพยาบาล 
- 

หลงัให้การพยาบาล 
- ปลอกสวมขณะวดั
อุณหภมูทิางหทูีใ่ชแ้ลว้ จะ
แยกทิง้ในมลูฝอยอะไร 
เฉลย มลูฝอยตดิเชือ้ 
- หลงัใหก้ารพยาบาลเสรจ็       
จะลา้งมอือยา่งไร 
เฉลย ลา้งมอืดว้ยน ้ายาฆ่า
เชือ้หรอืลา้งมอืโดยใช ้
แอลกอฮอลเ์จล (Alcohol 
hand rub) 

10.15 ใหย้าฉีดทางหลอดเลอืดด า Vancomycin 1 g IV stat   
 ก่อนให้การพยาบาล 

- ก่อนเจาะเลอืด จะลา้งมอื
อยา่งไร 
เฉลย ลา้งมอืดว้ยน ้ายาฆ่า
เชือ้หรอืลา้งมอืโดยใช ้
แอลกอฮอลเ์จล (Alcohol 
hand rub) 
- ท่านจะสวมใส่เครือ่ง
ป้องกนัร่างกายอะไร 
เฉลย เสือ้คลุม ถุงมอื 

ขณะให้การพยาบาล 
- เขม็เจาะเลอืดทีใ่ช้
แลว้       จะป้องกนั
ของมคีมทิม่ต าอย่างไร 
เฉลย ปลดเขม็ทนัที
โดยใชก้ล่องปลดหวั
เขม็ 

หลงัให้การพยาบาล 
- กระเปาะน ้าเกลอืทีใ่ชแ้ลว้       
จะแยกทิง้ในมลูฝอยอะไร 
เฉลย กล่องปลดหวัเขม็ 
หลงัใหก้ารพยาบาลเสรจ็      
จะลา้งมอือยา่งไร 
เฉลย ลา้งมอืดว้ยน ้ายาฆ่า
เชือ้หรอืลา้งมอืโดยใช ้
แอลกอฮอลเ์จล (Alcohol 
hand rub) 
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ตาราง 25 (ต่อ) 
 

เวลา กจิกรรมการพยาบาล 
11.00 ดดูเสมหะทางปาก 
 ก่อนให้การพยาบาล 

- ก่อนดดูเสมหะทางปากกบั
ผูป่้วย จะลา้งมอือยา่งไร 
เฉลย ลา้งมอืดว้ยน ้ายาฆ่า
เชือ้หรอืลา้งมอืโดยใช ้
Alcohol hand rub 
- ท่านจะสวมใส่เครือ่ง
ป้องกนัร่างกายอะไร 
เฉลย หน้ากากปิดปาก-
จมกู    เสือ้คลุม ถุงมอื  

ขณะให้การพยาบาล 
- 

หลงัให้การพยาบาล 
- สายดดูเสมหะทีใ่ชแ้ลว้ จะ
แยกทิง้ในมลูฝอยอะไร 
เฉลย มลูฝอยตดิเชือ้ 
- หลงัใหก้ารพยาบาลเสรจ็       
จะลา้งมอือยา่งไร 
เฉลย ลา้งมอืดว้ยน ้ายาฆ่า
เชือ้หรอืลา้งมอืโดยใช ้
Alcohol hand rub 

12.00 ใหอ้าหารทางสายยาง 
 ก่อนให้การพยาบาล 

- ก่อนใหอ้าหารทางสายยาง     
จะลา้งมอือยา่งไร 
เฉลย ลา้งมอืดว้ยน ้ายาฆ่า
เชือ้หรอืลา้งมอืโดยใช ้
แอลกอฮอลเ์จล (Alcohol 
hand rub) 
- ท่านจะสวมใส่เครือ่ง
ป้องกนัร่างกายอะไร 
เฉลย เสือ้คลุม ถุงมอื 

ขณะให้การพยาบาล 
- 

หลงัให้การพยาบาล 
- Set ใหอ้าหารทางสายยาง
ทีใ่ชแ้ลว้ จะแยกทิง้ในมลู
ฝอยอะไร 
เฉลย มลูฝอยตดิเชือ้ 
- หลงัใหก้ารพยาบาลเสรจ็      
จะลา้งมอือยา่งไร 
เฉลย ลา้งมอืดว้ยน ้ายาฆ่า
เชือ้หรอืลา้งมอืโดยใช ้
แอลกอฮอลเ์จล (Alcohol 
hand rub) 

13.00 ท าความสะอาดช่องปาก 
 ก่อนให้การพยาบาล 

- ก่อนท าความสะอาดช่อง
ปาก  จะลา้งมอือย่างไร 
เฉลย ลา้งมอืดว้ยน ้ายาฆ่า
เชือ้หรอืลา้งมอืโดยใช ้ 
 

ขณะให้การพยาบาล 
- 

หลงัให้การพยาบาล 
- กระดาษเชด็ชเูชด็ปากที่
ใชแ้ลว้ จะแยกทิง้ในมลูฝอย
อะไร 
เฉลย มลูฝอยตดิเชือ้ 
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ตาราง 25 (ต่อ) 
 

เวลา กจิกรรมการพยาบาล 
 แอลกอฮอลเ์จล (Alcohol 

hand rub) 
- ท่านจะสวมใส่เครือ่ง
ป้องกนัร่างกายอะไร 
เฉลย หน้ากากปิดปาก-
จมกู เสือ้คลุม ถุงมอื 

ขณะให้การพยาบาล 
- 

- หลงัท าความสะอาดช่อง
ปากจะลา้งมอือยา่งไร 
เฉลย ลา้งมอืดว้ยน ้ายาฆ่า
เชือ้หรอืลา้งมอืโดยใช ้
แอลกอฮอลเ์จล (Alcohol 
hand rub) 

ท าความสะอาดอวยัวะสบืพนัธ ์
ก่อนให้การพยาบาล 

- ก่อนท าความสะอาดช่อง
ปาก  จะลา้งมอือย่างไร 
เฉลย ลา้งมอืดว้ยน ้ายาฆ่า
เชือ้หรอืลา้งมอืโดยใช ้
แอลกอฮอลเ์จล (Alcohol 
hand rub) 
- ท่านจะสวมใส่เครือ่ง
ป้องกนัร่างกายอะไร 
เฉลย หน้ากากปิดปาก-
จมกู    เสือ้คลุม ถุงมอื 

ขณะให้การพยาบาล 
- 

หลงัให้การพยาบาล 
- ส าลที าความสะอาด
อวยัวะสบืพนัธท์ีใ่ชแ้ลว้ จะ
แยกทิง้ในมลูฝอยอะไร 
เฉลย มลูฝอยตดิเชือ้ 
- หลงัท าความสะอาดช่อง
ปากจะลา้งมอือยา่งไร 
เฉลย ลา้งมอืดว้ยน ้ายาฆ่า
เชือ้หรอืลา้งมอืโดยใช ้
แอลกอฮอลเ์จล (Alcohol 
hand rub) 

14.00 ประเมนิสญัญาณชพี 
 ก่อนให้การพยาบาล 

- ก่อนวดัสญัญาณชพี จะ
ลา้งมอือยา่งไร 
เฉลย ลา้งมอืดว้ยน ้ายาฆ่า
เชือ้หรอืลา้งมอืโดยใช ้
Alcohol hand rub 
- ท่านจะสวมใส่เครือ่ง
ป้องกนัร่างกายอะไร 
เฉลย เสือ้คลุม ถุงมอื 

ขณะให้การพยาบาล 
- 

หลงัให้การพยาบาล 
- ปลอกสวมขณะวดั
อุณหภมูทิางหทูีใ่ชแ้ลว้ จะ
แยกทิง้ในมลูฝอยอะไร 
เฉลย มลูฝอยตดิเชือ้ 
- หลงัใหก้ารพยาบาลเสรจ็       
จะลา้งมอือยา่งไร 
เฉลย ลา้งมอืดว้ยน ้ายาฆ่า
เชือ้หรอืลา้งมอืโดยใช ้
Alcohol hand rub 
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ตาราง 25 (ต่อ) 
 

เวลา กจิกรรมการพยาบาล 
14.15 ใหน้ ้าระหว่างมือ้ 100 ml 
 ก่อนให้การพยาบาล 

- ก่อนใหน้ ้าระหว่างมือ้กบั
ผูป่้วย จะลา้งมอือยา่งไร 
เฉลย ลา้งมอืดว้ยน ้ายาฆ่า
เชือ้หรอืลา้งมอืโดยใช ้
แอลกอฮอลเ์จล (Alcohol 
hand rub) 
- ท่านจะสวมใส่เครือ่ง
ป้องกนัร่างกายอะไร 
เฉลย หน้ากากปิดปาก-
จมกู เสือ้คลุม ถุงมอื 

ขณะให้การพยาบาล 
- 

หลงัให้การพยาบาล 
- กระดาษเชด็ชเูชด็น ้าลาย
ผูป่้วย จะแยกทิง้ในมลูฝอย
อะไร 
เฉลย มลูฝอยตดิเชือ้ 
- หลงัใหก้ารพยาบาลเสรจ็       
จะลา้งมอือยา่งไร 
เฉลย ลา้งมอืดว้ยน ้ายาฆ่า
เชือ้หรอืลา้งมอืโดยใช ้
แอลกอฮอลเ์จล (Alcohol 
hand rub) 

15.00 เทปัสสาวะจากถุงเกบ็ปัสสาวะทิง้ 
 ก่อนให้การพยาบาล 

- ก่อนใหย้ารบัประทานกบั
ผูป่้วย จะลา้งมอือยา่งไร 
เฉลย ลา้งมอืดว้ยน ้ายาฆ่า
เชือ้หรอืลา้งมอืโดยใช ้
แอลกอฮอลเ์จล (Alcohol 
hand rub) 
- ท่านจะสวมใส่เครือ่ง
ป้องกนัร่างกายอะไร 
เฉลย หน้ากากปิดปาก-
จมกู เสือ้คลุม ถุงมอื 

ขณะให้การพยาบาล 
- 

หลงัให้การพยาบาล 
- เครือ่งป้องกนัรา่งกายทีใ่ช้
แลว้ จะแยกทิง้ในมลูฝอย
อะไร 
- หลงัใหก้ารพยาบาลเสรจ็      
จะลา้งมอือยา่งไร 
เฉลย ลา้งมอืดว้ยน ้ายาฆ่า
เชือ้หรอืลา้งมอืโดยใช ้
แอลกอฮอลเ์จล (Alcohol 
hand rub) 
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แบบฝึกหดัท้ายบท 
โจทยส์ถานการณ์ผูป่้วยติดเช้ือทางเดินปัสสาวะท่ีสมัพนัธ์กบัการใส่สายสวนปัสสาวะ 

(Catheter-Associated Urinary Tract Infection) 
ค าช้ีแจง ใหอ่้านขอ้ความแต่ละขอ้แลว้พจิารณาว่าขอ้ความนัน้ถูกหรอืผดิ ถา้ถูกใหเ้ลอืก "ใช่" ถา้ผดิ
ใหเ้ลอืก "ไมใ่ช่" 
1. ผูป่้วยทีส่งสยัว่าจะเป็นโรคทีแ่พรก่ระจายเชือ้ทางการสมัผสั ตอ้งปฏบิตัติามมาตรฐานการป้องกนั
การแพรก่ระจายเชือ้ (Standard Precaution) รว่มกบัการป้องกนัการแพรก่ระจายเชือ้โดยการสมัผสั 
(Contact Precautions) เสมอ 

□ ใช่ 
□ ไมใ่ช่ 

2. การสมัผสั เป็นกลไกการแพรก่ระเชือ้ในโรงพยาบาลทีส่ าคญัและพบไดบ้่อยทีสุ่ด เชือ้ทีก่่อปัญหา
ในโรงพยาบาล เช่น Methicillin-Staphylococcus aureus (MRSA) 

□ ใช่ 
□ ไมใ่ช่ 

3. ท่านตอ้งฟอกมอืโดยใชน้ ้ายาท าลายเชือ้หรอืใชแ้อลกอฮอลเ์จลทุกครัง้หลงัจากใหก้ารพยาบาล
ผูป่้วยแต่ละรายและก่อนใหก้ารพยาบาลผูป่้วยรายต่อไป   

□ ใช่ 
□ ไมใ่ช่ 

4.ท่านตอ้งฟอกมอืใชน้ ้ายาท าลายเชือ้หรอืใชแ้อลกอฮอลเ์จลทุกครัง้หลงัถอดถุงมอื   
□ ใช่ 
□ ไมใ่ช่ 

5. ท่านตอ้งสวมเสือ้คลุมเมือ่ใหก้ารพยาบาลผูป่้วยทีม่เีชือ้ดือ้ยาหรอืทีเ่ปอะเป้ือนบนตวัผูป่้วย  
□ ใช่ 
□ ไมใ่ช่ 

6. ท่านตอ้งถอดเสือ้คลุมอออกทนัทหีลงัจากท ากจิกรรมเสรจ็สิน้ 
□ ใช่ 
□ ไมใ่ช่ 

7. ขณะถอดเสือ้คลุมตอ้งถอดอยา่งระมดัระวงัการแพรก่ระจายเชือ้ โดยมว้นดา้นทีส่มัผสัผูป่้วยไว้ 
ขา้งใน 

□ ใช่ 
□ ไมใ่ช่ 
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8. หลงัถอดเสือ้คลุมอออก สามารถน ากลบัมาใชใ้หมห่รอืแขวนเกบ็ไวใ้ชซ้ ้าได้ 
□ ใช่ 
□ ไมใ่ช่ 

9. ท่านตอ้งสวมหน้ากากปิดปาก-จมกูและสวมใส่ถุงมอืเมือ่อาจสมัผสักบัเลอืด สารคดัหลัง่กระเดน็
หรอืฟุ้งกระจายทีม่อื เช่น การดดูเสมหะ เป็นตน้ 

□ ใช่ 
□ ไมใ่ช่ 

10. ถอดเปลีย่นอุปกรณ์ป้องกนัร่างกายทุกอย่างและฟอกมอืในระหว่างใหก้ารดแูลผูป่้วยแต่ละคนที่
อยูใ่นหอ้ง 

□ ใช่ 
□ ไมใ่ช่ 

 
การประเมินผล 
 เมือ่ประมวลผลคะแนนจากการท าแบบฝึกหดัทา้ยบทต้องไมต่ ่ากว่า 50 % ถอืว่าผ่านเกณฑ ์
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โจทยส์ถานการณ์ผูป่้วยวณัโรคปอด 
ณ ห้องแยกโรคแพร่กระจายเช้ือ 

วตัถปุระสงคก์ารเรียนรู้ 
 - ระบวุธิปีฏบิตัทิีเ่ป็นมาตรฐานการป้องกนัการแพรก่ระจายเชือ้ (Standard Precautions) 
รว่มกบัการป้องกนัการแพร่กระจายทางอากาศ (Airborne Precautions) เกีย่วกบัการลา้งมอื    
ก่อน-หลงัใหก้ารพยาบาล การใชเ้ครือ่งป้องกนัร่างกาย การป้องกนัอุบตัเิหตุของมคีม และการแยก
ทิง้มลูฝอยในโรงพยาบาลได ้  
โจทยส์ถานการณ์ท่ี 3  
     ชายไทย อาย ุ52 ปี มาโรงพยาบาลดว้ยอาการไอเป็นเลอืด ก่อนมาโรงพยาบาล 3 ชัว่โมง  

อาการแรกรบั รูส้กึตวัด ีมไีอเรือ้งรงั เบื่ออาหาร คลื่นไสอ้าเจยีน ลกัษณะเป็นอาหารปนน ้า
วนัละ 1-2 ครัง้ ผอมลงน ้าหนกัลด 5 กโิลกรมัใน 1 สปัดาห ์มไีขต้อนกลางคนื เป็นมา 2 สปัดาห ์ 
ก่อนมาโรงพยาบาล รว่มกบัใหป้ระวตัวิ่าใกลช้ดิกบัเพื่อนรว่มงานก าลงัป่วยเป็นวณัโรคปอด 
ผลการตรวจทางห้องปฏิบติัการ วนัที ่24 มถุินายน 2558 
 ผลการยอ้มส ีAcid fast bacilli (AFB) ) พบเชื้อ Mycobacterium tuberculosis 2+ ผลการ
ตรวจอเิลก็โทรไลตพ์บ K 2.8 mEq/liter (3.5-5 mEq/liter) ผดิปกต ิผล EKG ปกต ิผล X-ray พบ 
Infiltration left lower lobe 
 
ตาราง 26 ขอ้มลูเกีย่วกบัการรกัษาของโจทยส์ถานการณ์ผูป่้วยวณัโรคปอด 
 

วนั/เดอืน/ปี ค าสัง่การรกัษา 1 วนั 
(Order for one day) 

ค าสัง่การรกัษาต่อเนื่อง  
(Order for continuous) 

วนัที ่25
มถุินายน 2558 
 

- ใหย้ารบัประทาน E. KCL 30 ml  
- ส่งตรวจ HIV, Lever function test 
(LFT) 
- On 5%D/N/2 1,000ml IV drip 80 
cc/hr 
 

- ยาวณัโรคปอด  
Rifampicin 300 mg 2 tab     hs 
Ethambutol 500 mg 2 tab   hs 
Parazinamide 500 mg 2 tab    hs 
Isoniazid 100 mg 2 tab    hs 
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ตาราง 27 แผนการท ากจิกรรมการพยาบาลประจ าวนัเกี่ยวกบัโจทยส์ถานการณ์ผูป่้วยวณัโรคปอด 
 

วนั/เดอืน/ปี เวลา กจิกรรมการพยาบาล 
วนัที ่25
มถุินายน 2558 
 

06.00 ส่ง Sputum AFB ซ ้าอกี 2 วนั 
06.30 เจาะเลอืดส่งตรวจ HIV, Lever function test (LFT)  
09.00 ใหส้ารน ้าทางหลอดเลอืดด าตามแผนการรกัษาของแพทย ์
10.00 ประเมนิสญัญาณชพี 
11.00 ดแูลใหย้ารบัประทาน E. KCL 30 ml อยา่งถูกตอ้ง 
12.00 ดแูลใหร้บัประทานอาหาร 
14.00 ประเมนิสญัญาณชพี 
15.00 ประเมนิปรมิาณสารน ้าทีเ่ขา้และขบัออก 
20.00 ใหย้ารบัประทานยาวณัโรคภายใตก้ารสงัเกตของพยาบาล

โดยตรง 
 
กิจกรรมผูเ้รียน 
 โจทยส์ถานการณ์จ าลองผูป่้วยวณัโรคปอดนี้ เกีย่วขอ้งกบัแนวปฏบิตัทิีเ่ป็นมาตรฐานการ
ป้องกนัการแพรก่ระจายเชือ้ (Standard Precautions) รว่มกบัการป้องกนัการแพรก่ระจายทาง
อากาศ (Airborne Precautions) 
  จากกจิกรรมการพยาบาลทีก่ าหนดใหใ้นโจทยส์ถานการณ์จ าลอง ใหผู้เ้รยีนตอบค าถามใน
แต่ละกจิกรรมพยาบาลทีก่ าหนดให ้ดงันี้ 
      1. ท่านจะลา้งมอืก่อนใหก้ารพยาบาล อยา่งไร 
      2. ท่านจะสวมใส่เครือ่งป้องกนัร่างกายขณะใหก้ารพยาบาล อะไร 
      3. ท่านมวีธิกีารป้องกนัของมคีมทิม่ต า ขณะใหก้ารพยาบาล อยา่งไร 
      4. ท่านจะแยกทิง้ในมลูฝอยอะไร 
 เมือ่ตอบค าถามทัง้หมดในแต่ละกจิกรรมการพยาบาลทีก่ าหนดใหแ้ลว้ บทเรยีนคอมพวิเตอร์
จะแสดงประเมนิผลการพยาบาล ดงันี้ 
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ตาราง 28 ประเมนิผลการพยาบาลเกีย่วกบัโจทยส์ถานการณ์จ าลองผูป่้วยวณัโรคปอด 
 

วนั/เดอืน/ปี เวลา กจิกรรมการพยาบาล ประเมนิผลการพยาบาล 
วนัที ่25
มถุินายน 2558 

 

06.00 ส่ง Sputum AFB  
ซ ้าอกี 2 วนั 

ผลการตรวจ Sputum AFB 2+ 
ผดิปกต ิ(แสดงในตาราง 29) 

06.30 เจาะเลอืดส่งตรวจ HIV, 
Lever function test (LFT)  

ผลการตรวจ HIV, Lever function 
test (LFT) ปกต ิ 
(แสดงในตาราง 29) 

09.00 ใหส้ารน ้าทางหลอดเลอืดด า
ตามแผนการรกัษาของ
แพทย ์

- อุณหภมู ิ37.7 C  
ชพีจร 94 ครัง้/นาท ี 
อตัราหายใจ 22 ครัง้/นาท ี 
ความดนัโลหติ 100/60 mmHg 

10.00 ประเมนิสญัญาณชพี - อุณหภมู ิ37.7 C  
ชพีจร 94 ครัง้/นาท ี 
อตัราหายใจ 22 ครัง้/นาท ี 
ความดนัโลหติ 100/60 mmHg 

11.00 ดแูลใหย้ารบัประทาน       
E. KCL 30 ml อยา่งถูกตอ้ง 

- ไมม่อีาการผดิปกตเินื่องจาก
โพแทสเซยีมต ่าและกระตุน้ผูป่้วย
ใหร้บัประทานอาหารทีม่ ี
โพแทสเซยีมสงู เช่น กลว้ย สม้ 
องุน่ มะเขอืเทศ 

12.00 ดแูลใหผู้ป่้วยรบัประทาน
อาหาร 

- ผูป่้วยรบัประทานอาหาร 
หมดถาด 

14.00 ประเมนิสญัญาณชพี - อุณหภมู ิ37.7 C  
ชพีจร 94 ครัง้/นาท ี 
อตัราหายใจ 22 ครัง้/นาท ี 
ความดนัโลหติ 100/60 mmHg 

15.00 ประเมนิปรมิาณสารน ้าทีเ่ขา้
และขบัออก 

ปรมิาณสารน ้าทีเ่ขา้และขบัออก
สมดุล 
- ปรมิาณสารน ้า 
เขา้ร่างกาย 540 ml 
- ปรมิาณสารน ้า 
ออกรา่งกาย 550 ml 
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ตาราง 28 (ต่อ) 
 

วนั/เดือน/ปี เวลา กิจกรรมการพยาบาล ประเมินผลการพยาบาล 
 20.00 ใหย้ารบัประทานยาวณัโรค

ภายใตก้ารสงัเกตของ
พยาบาลโดยตรง 

ผูป่้วยไดท้านยาวณัโรคครบถว้น
ภายใตก้ารสงัเกตของพยาบาล
โดยตรง 

 
ตาราง 29 แสดงผลการตรวจเสมหะ (Sputum AFB) เชือ้เอดส ์และการท างานของตบั  (Lever 
function test: LFT) 
 

การตรวจทาง
ห้องปฏิบติัการ 

ค่าปกติ ค่าท่ีพบ การแปลผล 

Sputum AFB - AFB 2+ สงูกว่าปกต ิ
HIV - negative ปกต ิ

Lever function test (LFT) - negative ปกต ิ

 
 ค าถามกระตุน้ผูเ้รยีนพรอ้มเฉลยเกีย่วกบัโจทยส์ถานการณ์จ าลองผูป่้วยวณัโรคปอด ในแต่
ละกจิกรรมการพยาบาลทีก่ าหนดใหแ้ลว้ ดงันี้ 
 
ตาราง 30 ค าถามกระตุน้ผูเ้รยีนพรอ้มเฉลยเกี่ยวกบัโจทยส์ถานการณ์จ าลองผูป่้วยวณัโรคปอด 
 

เวลา กิจกรรมการพยาบาล 
06.00 รบัภาชนะเกบ็เสมหะส่ง Sputum AFB ซ ้าอกี 2 วนั 

ก่อนให้การพยาบาล 
- ก่อนรบัภาชนะเกบ็เสมหะ     
จะลา้งมอือยา่งไร 
เฉลย ลา้งมอืดว้ยน ้ายาฆ่า
เชือ้หรอืลา้งมอืโดยใช ้
แอลกอฮอลเ์จล (Alcohol 
hand rub) 
- ท่านจะสวมใส่เครือ่ง
ป้องกนัร่างกายอะไร 

ขณะให้การพยาบาล 
- 

หลงัให้การพยาบาล 
- เครือ่งป้องกนัรา่งกายทีใ่ช้
แลว้ จะแยกทิง้ในมลูฝอย
อะไร 
เฉลย มลูฝอยตดิเชือ้ 
- หลงัใหก้ารพยาบาลเสรจ็      
จะลา้งมอือยา่งไร 
เฉลย ลา้งมอืดว้ยน ้ายา 
ฆา่เชือ้หรอืลา้งมอืโดยใช ้ 
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ตาราง 30 (ต่อ) 
 

เวลา กิจกรรมการพยาบาล 
06.00 เฉลย หน้ากากปิดปาก-

จมกูชนิด N95 
ถุงมอื เสือ้คลุม 

- แอลกอฮอลเ์จล (Alcohol 
hand rub) 

06.30 เจาะเลอืดส่งตรวจ HIV, Lever function test (LFT)  
 ก่อนให้การพยาบาล 

- ก่อนเจาะเลอืด จะลา้งมอื
อยา่งไร 
เฉลย ลา้งมอืดว้ยน ้ายาฆ่า
เชือ้หรอืลา้งมอืโดยใช ้
แอลกอฮอลเ์จล (Alcohol 
hand rub) 
- ท่านจะสวมใส่เครือ่ง
ป้องกนัร่างกายอะไร 
เฉลย หน้ากากปิดปาก-
จมกูชนิด N95 เสือ้คลุม    
ถุงมอื 

ขณะให้การพยาบาล 
- เขม็เจาะเลอืดทีใ่ช้
แลว้ จะป้องกนัของมี
คมทิม่ต าอยา่งไร 
เฉลย ปลดเขม็ทนัที
โดยใชก้ล่องปลดหวั
เขม็ 

หลงัให้การพยาบาล 
- syringe ทีใ่ชแ้ลว้ จะแยก
ทิง้ในมลูฝอยอะไร 
เฉลย มลูฝอยตดิเชือ้ 
- หลงัใหก้ารพยาบาลเสรจ็     
จะลา้งมอือยา่งไร 
เฉลย ลา้งมอืดว้ยน ้ายา 
ฆา่เชือ้หรอืลา้งมอืโดยใช ้
แอลกอฮอลเ์จล (Alcohol 
hand rub) 

09.00 เปิดต าแหน่งใหน้ ้าเกลอืทางหลอดเลอืดด าส่วนปลาย 
 ก่อนให้การพยาบาล 

- ก่อนเปิดต าแหน่งให้
น ้าเกลอืจะลา้งมอือย่างไร 
เฉลย ลา้งมอืดว้ยน ้ายาฆ่า
เชือ้หรอืลา้งมอืโดยใช ้
แอลกอฮอลเ์จล (Alcohol 
hand rub) 
- ท่านจะสวมใส่เครือ่ง
ป้องกนัร่างกายอะไร 
เฉลย หน้ากากปิดปาก-
จมกูชนิด N95 เสือ้คลุม  
ถุงมอื 

ขณะให้การพยาบาล 
- เขม็น าการเปิด
ต าแหน่งน ้าเกลอืทีใ่ช้
แลว้ จะป้องกนัของมี
คมทิม่ต าอยา่งไร 
เฉลย ปลดเขม็ทนัที
โดยใชก้ล่องปลดหวั
เขม็ 

หลงัให้การพยาบาล 
- ส าลแีอลกอฮอลท์ีใ่ชแ้ลว้ 
จะแยกทิง้ในมลูฝอยอะไร 
เฉลย มลูฝอยตดิเชือ้ 
- หลงัใหก้ารพยาบาลเสรจ็     
จะลา้งมอือยา่งไร 
เฉลย ลา้งมอืดว้ยน ้ายา 
ฆา่เชือ้หรอืลา้งมอืโดยใช ้
แอลกอฮอลเ์จล (Alcohol 
hand rub) 

 
 
 



234 
 

 ตาราง 30 (ต่อ) 
 

เวลา กจิกรรมการพยาบาล 
10.00 ประเมนิสญัญาณชพี 
 ก่อนให้การพยาบาล 

- ก่อนวดัสญัญาณชพี จะ
ลา้งมอือยา่งไร 
เฉลย ลา้งมอืดว้ยน ้ายาฆ่า
เชือ้หรอืลา้งมอืโดยใช ้
แอลกอฮอลเ์จล (Alcohol 
hand rub) 
- ท่านจะสวมใส่เครือ่ง
ป้องกนัร่างกายอะไร 
เฉลย หน้ากากปิดปาก-
จมกูชนิด N95 เสือ้คลุม 

ขณะให้การพยาบาล 
- 

หลงัให้การพยาบาล 
- ปลอกสวมขณะวดั
อุณหภมูทิางหทูีใ่ชแ้ลว้  
จะแยกทิง้ในมลูฝอยอะไร 
เฉลย มลูฝอยตดิเชือ้ 
- หลงัใหก้ารพยาบาลเสรจ็       
จะลา้งมอือยา่งไร 
เฉลย ลา้งมอืดว้ยน ้ายา 
ฆา่เชือ้หรอืลา้งมอืโดยใช ้
แอลกอฮอลเ์จล (Alcohol 
hand rub) 

11.00 ใหย้าน ้ารบัประทาน E. KCL 30 ml  
 ก่อนให้การพยาบาล 

- ก่อนใหย้ารบัประทานกบั
ผูป่้วย จะลา้งมอือยา่งไร 
เฉลย ลา้งมอืดว้ยน ้ายาฆ่า
เชือ้หรอืลา้งมอืโดยใช ้
แอลกอฮอลเ์จล (Alcohol 
hand rub) 
- ท่านจะสวมใส่เครือ่ง
ป้องกนัร่างกายอะไร 
เฉลย หน้ากากปิดปาก-
จมกูชนิด N95 เสือ้คลุม 

ขณะให้การพยาบาล 
- 

หลงัให้การพยาบาล 
- กระดาษเชด็ชเูชด็ปาก 
ทีใ่ชแ้ลว้ จะแยกทิง้ในมลู
ฝอยอะไร 
เฉลย มลูฝอยตดิเชือ้ 
- หลงัใหก้ารพยาบาลเสรจ็     
จะลา้งมอือยา่งไร 
เฉลย ลา้งมอืดว้ยน ้ายา 
ฆา่เชือ้หรอืลา้งมอืโดยใช ้
แอลกอฮอลเ์จล (Alcohol 
hand rub) 

12.00 ดแูลใหผู้ป่้วยรบัประทานอาหาร 
 ก่อนให้การพยาบาล 

- ก่อนน าถาดอาหารไปให้
ผูป่้วย จะลา้งมอือยา่งไร 
 

ขณะให้การพยาบาล 
- 

หลงัให้การพยาบาล 
- เปลอืกกลว้ย จะแยกทิง้
ในมลูฝอยอะไร 
เฉลย มลูฝอยตดิเชือ้ 
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ตาราง 30 (ต่อ) 
 

เวลา กจิกรรมการพยาบาล 
 เฉลย ลา้งมอืดว้ยสบู่หรอื

ลา้งมอืโดยใช้ แอลกอฮอล์
เจล (Alcohol hand rub) 
- ท่านจะสวมใส่เครือ่ง
ป้องกนัร่างกายอะไร 
เฉลย หน้ากากปิดปาก-
จมกูชนิด N95 เสือ้คลุม 

ขณะให้การพยาบาล 
- 

- หลงัใหก้ารพยาบาลเสรจ็       
จะลา้งมอือยา่งไร 
เฉลย ลา้งมอืดว้ยสบู่หรอื
ลา้งมอืโดยใช้ แอลกอฮอล์
เจล (Alcohol hand rub) 

14.00 ประเมนิสญัญาณชพี 
 ก่อนให้การพยาบาล 

- ก่อนวดัสญัญาณชพี  
จะลา้งมอือยา่งไร 
เฉลย ลา้งมอืดว้ยน ้ายาฆ่า
เชือ้หรอืลา้งมอืโดยใช ้
แอลกอฮอลเ์จล (Alcohol 
hand rub) 
- จะใชเ้ครือ่งป้องกนัรา่งกาย
อะไร 
เฉลย หน้ากากปิดปาก-
จมกูชนิด N95 

ขณะให้การพยาบาล 
- 

หลงัให้การพยาบาล 
- ปลอกสวมขณะวดั
อุณหภมูทิางหทูีใ่ชแ้ลว้  
จะแยกทิง้ในมลูฝอยอะไร 
เฉลย มลูฝอยตดิเชือ้ 
- หลงัใหก้ารพยาบาลเสรจ็       
จะลา้งมอือยา่งไร 
เฉลย ลา้งมอืดว้ยน ้ายา 
ฆา่เชือ้หรอืลา้งมอืโดยใช ้
แอลกอฮอลเ์จล (Alcohol 
hand rub) 

15.00 ประเมนิปรมิาณสารน ้าทีเ่ขา้และขบัออก 
 ก่อนให้การพยาบาล 

- ก่อนใหย้ารบัประทานกบั
ผูป่้วย จะลา้งมอือยา่งไร 
เฉลย ลา้งมอืดว้ยน ้ายาฆ่า
เชือ้หรอืลา้งมอืโดยใช ้
Alcohol hand rub 
- จะใชเ้ครือ่งป้องกนัรา่งกาย
อะไร 
 

ขณะให้การพยาบาล 
- 

หลงัให้การพยาบาล 
- เครือ่งป้องกนัรา่งกาย 
ทีใ่ชแ้ลว้ จะแยกทิง้ในมลู
ฝอยอะไร 
เฉลย มลูฝอยตดิเชือ้ 
- หลงัใหก้ารพยาบาลเสรจ็     
จะลา้งมอือยา่งไร 
เฉลย ลา้งมอืดว้ยน ้ายา 
ฆา่เชือ้หรอืลา้งมอืโดยใช ้ 
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ตาราง 30 (ต่อ) 
 

เวลา กจิกรรมการพยาบาล 
 เฉลย หน้ากากปิดปาก-

จมกูชนิด N95 ถุงมอื     
เสือ้คลุม 

ขณะให้การพยาบาล 
- 

แอลกอฮอลเ์จล (Alcohol 
hand rub) 

20.00 ใหย้ารบัประทานยาวณัโรคภายใตก้ารสงัเกตของพยาบาลโดยตรง  
 ก่อนให้การพยาบาล 

- ก่อนใหย้ารบัประทานกบั
ผูป่้วย จะลา้งมอือยา่งไร 
เฉลย ลา้งมอืดว้ยน ้ายาฆ่า
เชือ้หรอืลา้งมอืโดยใช ้
แอลกอฮอลเ์จล (Alcohol 
hand rub) 
- จะใชเ้ครือ่งป้องกนัรา่งกาย
อะไร 
เฉลย หน้ากากปิดปาก-
จมกูชนิด N95 เสือ้คลุม  

ขณะให้การพยาบาล 
- 

หลงัให้การพยาบาล 
- เครือ่งป้องกนัรา่งกาย 
ทีใ่ชแ้ลว้ จะแยกทิง้ในมลู
ฝอยอะไร 
เฉลย มลูฝอยตดิเชือ้ 
- หลงัใหก้ารพยาบาลเสรจ็      
จะลา้งมอือยา่งไร 
เฉลย ลา้งมอืดว้ยน ้ายา 
ฆา่เชือ้หรอืลา้งมอืโดยใช ้
แอลกอฮอลเ์จล (Alcohol 
hand rub) 
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แบบฝึกหดัท้ายบท 
โจทยส์ถานการณ์ผูป่้วยท่ีเป็นวณัโรคปอด  

ค าช้ีแจง ใหอ่้านขอ้ความแต่ละขอ้แลว้พจิารณาว่าขอ้ความนัน้ถูกหรอืผดิ ถา้ถูกใหเ้ลอืก "ใช่" ถา้ผดิ
ใหเ้ลอืก "ไมใ่ช่" 
1. ผูป่้วยสงสยัว่าจะเป็นโรคทีส่ามารถแพรก่ระจายเชือ้ทางอากาศ ตอ้งปฏบิตัติามมาตรฐานการ
ป้องกนัการแพรก่ระจายเชือ้ (Standard Precaution) รว่มกบัการป้องกนัการแพรก่ระจายเชือ้ไปใน
อากาศ (Airborne Precautions) เสมอ 

□ ใช่ 
□ ไมใ่ช่ 

2. ท่านตอ้งแยกผูป่้วยวณัโรคไวใ้นหอ้งแยกเดีย่ว และปิดประตูทุกครัง้หลงัเขา้หรอืออกจากหอ้ง
ผูป่้วย 

□ ใช่ 
□ ไมใ่ช่ 

3. ท่านสามารถใชอุ้ปกรณ์การแพทย ์เช่น เครือ่งวดัความดนัโลหติ อุปกรณ์วดัอุณหภมู ิในผูป่้วย    
วณัโรคทีอ่ยูใ่นหอ้งแยกรว่มกบัผูป่้วยทัว่ไปได้ 

□ ใช่ 
□ ไมใ่ช่ 

4. ท่านตอ้งสวมใส่หน้ากากปิดปาก-จมกูทีม่ปีระสทิธภิาพในการกรองสงู (N95 mask) ทุกครัง้เมือ่
เขา้หอ้งแยกผูป่้วย 

□ ใช่ 
□ ไมใ่ช่ 

5. อุปกรณ์ทีใ่ชใ้นการรบัประทานอาหารเช่น กระดาษช าระ นมกล่องทีด่ื่มแล้ว ถอืเป็นมลูฝอยตดิเชือ้ 
□ ใช่ 
□ ไมใ่ช่ 

6. หน้ากากปิดปาก-จมกูทีม่ปีระสทิธภิาพในการกรองสงู (N95 mask) ถอืเป็นมลูฝอยตดิเชือ้ 
□ ใช่ 
□ ไมใ่ช่ 

7. หน้ากากปิดปาก-จมกูทีม่ปีระสทิธภิาพในการกรองสงู (N95 mask) สามารถน ากลบัมาใชใ้หมห่รอื
แขวนเกบ็ไวใ้ชซ้ ้าไดภ้ายใน 1 วนั 

□ ใช่ 
□ ไมใ่ช่ 
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8. กรณผีูป่้วยวณัโรค ตอ้งจ ากดัการเคลื่อนยา้ยผูป่้วย 
□ ใช่ 
□ ไมใ่ช่ 

9. กรณผีูป่้วยวณัโรค จ ากดัเวลาไมเ่กนิ 10 นาท ีญาตเิยีย่มใหน้้อยทีสุ่ดเป็นบุคคลทีด่แูลผูป่้วย
เท่านัน้  

□ ใช่ 
□ ไมใ่ช่ 

10. กรณผีูป่้วยวณัโรค เขม็ฉีดยาและของมคีมทีใ่ชแ้ลว้ ตอ้งน าเขม็ฉีดยาไปแช่น ้ายาฆา่เชือ้ก่อน 
แลว้จงึทิง้ลงในกล่องปลดหวัเขม็และของมคีม (Sharp collector) 

□ ใช่ 
□ ไมใ่ช่ 

 
การประเมินผล 
 เมือ่ประมวลผลคะแนนจากการท าแบบฝึกหดัทา้ยบทต้องไมต่ ่ากว่า 50 % ถอืว่าผ่านเกณฑ ์
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ภาคผนวก ซ 
ผลการหาค่าดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) 
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ผลการหาค่าดชันีความสอดคล้อง (IOC) 
 - ผลการหาค่าดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) ของแบบสอบถามความตอ้งการลกัษณะบทเรยีน
คอมพวิเตอรช์่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต เรือ่ง แนวปฏบิตักิารป้องกนั
การตดิเชือ้ในโรงพยาบาลส าหรบันกัศกึษาพยาบาล 
 - ผลการหาค่าดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) ของแบบประเมนิความเหมาะสมบทเรยีน
คอมพวิเตอรช์่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ตเรือ่ง แนวปฏบิตักิารป้องกนั
การตดิเชือ้ในโรงพยาบาล ส าหรบันกัศกึษาพยาบาล 
 - ผลการหาค่าดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) ของแบบสอบถามความพงึพอใจต่อบทเรยีน
คอมพวิเตอร ์   ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ต เรือ่ง แนวปฏบิตักิาร
ป้องกนัการตดิเชือ้ ในโรงพยาบาล ส าหรบันกัศกึษาพยาบาล 
 - ผลการหาค่าดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) ของแบบประเมนิความสอดคลอ้งของแบบ
ประเมนิทกัษะปฏบิตักิารพยาบาล เรือ่ง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชือ้ในโรงพยาบาล ส าหรบั
นกัศกึษาพยาบาล 
 - ผลการหาค่าดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) ของแบบทดสอบ เรือ่งแนวปฏบิตักิารป้องกนัการ
ตดิเชือ้ในโรงพยาบาล 
 - ผลการหาค่าดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) ของแบบประเมนิความสอดคลอ้งของแบบฝึกหดั
ทา้ยบท เรือ่ง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชือ้ในโรงพยาบาล ส าหรบันกัศกึษาพยาบาล 
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ตาราง 31 ผลการหาค่าดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) ของแบบสอบถามความตอ้งการลกัษณะบทเรยีน     
     คอมพวิเตอรช์่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ต เรือ่ง แนวปฏบิตัิ 
     การป้องกนัการตดิเชือ้ในโรงพยาบาลส าหรบันกัศกึษาพยาบาล 
 

รายการ ผูเ้ชีย่วชาญคนที ่ รวม 
(R) 

IOC การพจิารณา 
1 2 3 4 5 

1. ส่วนน า 
  1.1 ค าชีแ้จงในบทเรยีน 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
5 

 
1.00 

 
สอดคลอ้ง 

  1.2 ค าอธบิายสญัลกัษณ์ในบทเรยีน +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
  1.3 การทบทวนเนื้อหาบทเรยีน +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
  1.4 การเขา้ถงึเมนูไดง้า่ยและไมส่บัสน +1 +1 0 +1 +1 4 0.80 สอดคลอ้ง 
2. ส่วนเน้ือหา 
  2.1 เนื้อหาในบทเรยีนสอดคลอ้งกบั
วตัถุประสงค ์

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
5 

 
1.00 

 
สอดคลอ้ง 

  2.2 เรยีงล าดบับทเรยีนจากงา่ยไปยาก +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
  2.3 เนื้อหาโจทยส์ถานการณ์จ าลอง
สอดคลอ้งกบัสถานการณ์จรงิในการ
ปฏบิตั ิ

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 

  2.4 ความชดัเจนของภาษาในบทเรยีน +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
  2.5 การสรุปเนื้อหาในแต่ละตอนอยา่ง
เหมาะสม 

+1 +1 +1 0 +1 4 0.80 สอดคลอ้ง 

3. ส่วนการน าเสนอ 
  3.1 ภาพกราฟิกสอดคลอ้งตรงตาม
สภาพเป็นจรงิ 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
5 

 
1.00 

 
สอดคลอ้ง 

  3.2 ภาพกราฟิกทีม่ภีาพในสภาพความ
เป็นจรงิประกอบการอธบิาย 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 

  3.3 ภาพเคลื่อนไหวสื่อความหมายตรง
กบัเนื้อหา 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 

  3.4 เสยีงดนตรปีระกอบบทเรยีน +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
  3.5 การบรรยายในส่วนทีเ่ป็นอุปกรณ์
หรอืค าศพัทเ์ฉพาะ 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 

  3.6 โทนสทีีใ่ชเ้ป็นสอ่ีอนโทนรอ้น เช่น 
สสีม้อ่อน สแีดงอ่อน  

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
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ตาราง 31 (ต่อ)  
 

รายการ ผูเ้ชีย่วชาญคนที ่ รวม 
(R) 

IOC การพจิารณา 
1 2 3 4 5 

  3.7 โทนสทีีใ่ชเ้ป็นสอ่ีอนโทนเยน็  
เช่น สเีขยีวอ่อน สฟ้ีา สนี ้าตาล  

+1 +1 0 +1 +1 4 0.80 สอดคลอ้ง 

4. ส่วนการมีปฏิสมัพนัธแ์ละการให้
ข้อมลูป้อนกลบั     
  4.1 เปิดโอกาสใหผู้เ้รยีนมสี่วนรว่ม 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 
+1 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 
5 

 
 

1.00 

 
 
สอดคลอ้ง 

  4.2 เปิดโอกาสใหผู้เ้รยีนเลอืกทศิทาง
เนื้อหาบทเรยีนได ้

+1 +1 0 +1 +1 4 0.80 สอดคลอ้ง 

  4.3 จ ากดัเวลาในการเขา้ศกึษาใน
บทเรยีน 

+1 +1 +1 0 +1 4 0.80 สอดคลอ้ง 

  4.4 เฉลยค าตอบป้อนกลบัทนัท ี +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
  4.5 การเสรมิแรงทางบวก 
      4.5.1 การใหค้ะแนน 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
5 

 
1.00 

 
สอดคลอ้ง 

      4.5.2 ค าชม +1 +1 0 +1 +1 4 0.80 สอดคลอ้ง 
      4.5.3 เสยีงประกอบทีแ่สดงว่า     
ตอบถูก 

+1 +1 0 +1 +1 4 0.80 สอดคลอ้ง 

  4.6 การเสรมิแรงทางลบ 
     4.6.1 การใหค้ะแนนแบบตดิลบ  

+1 +1 0 +1 +1 4 0.80 สอดคลอ้ง 

     4.6.2 ค าต าหนิ +1 0 0 +1 +1 3 0.60 สอดคลอ้ง 
     4.6.3 เสยีงประกอบทีแ่สดงว่าตอบผดิ +1 +1 0 +1 0 3 0.60 สอดคลอ้ง 
5. ส่วนประเมินผล 
  5.1 มแีบบฝึกหดัทุกหน่วยการเรยีน 

        

  5.2 มกีารทดสอบก่อนเรยีนและหลงั
เรยีน 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 

  5.3 มกีารแสดงผลคะแนนในแต่ละขอ้
ค าถาม 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 

  5.4 บทเรยีนคอมพวิเตอรท์ีม่กีารสรุป
คะแนน 
 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
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ตาราง 32 ผลการหาค่าดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) ของแบบประเมนิความเหมาะสมบทเรยีน 
     คอมพวิเตอรช์่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ตเรือ่ง แนวปฏบิตัิ 
     การป้องกนัการตดิเชือ้ในโรงพยาบาล ส าหรบันกัศกึษาพยาบาล 
 

รายการ ผูเ้ชีย่วชาญคนที ่ รวม 
(R) 

IOC การพจิารณา 
1 2 3 4 5 

1. ด้านเน้ือหาและการด าเนินเร่ือง 
   1.1 การเขา้ถงึเนื้อหาในบทเรยีน 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 

   1.2 เนื้อหาสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงค์ +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
   1.3 ความถูกตอ้งของเนื้อหา +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
   1.4 ปรมิาณเนื้อหาในแต่ละบทเรยีน +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
   1.5 ระดบัความยากงา่ยของบทเรยีน +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
   1.6 การชดัเจนในการด าเนินเรือ่ง +1 +1 +1 0 +1 4 0.80 สอดคลอ้ง 
   1.7 ความต่อเนื่องในการด าเนินเรือ่ง +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
2. ด้านภาพและเสียง 
   2.1 ภาพนิ่งสอดคลอ้งกบัเนื้อหา
บทเรยีน  

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
5 

 
1.00 

 
สอดคลอ้ง 

   2.2 ความถูกตอ้งของภาษาทีใ่ช้ +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
   2.3 เสยีงประกอบทีใ่ชใ้นบทเรยีน +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
   2.4 การสื่อความหมายของ
ภาพเคลื่อนไหวประกอบโจทย์
สถานการณ์ 

+1 +1 +1 0 +1 4 0.80 สอดคลอ้ง 

3. ด้านตวัอกัษร และสี 
   3.1 ความถูกตอ้งของขอ้ความตามหลกั
ภาษา 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
5 

 
1.00 

 
สอดคลอ้ง 

   3.2 ขนาดของตวัอกัษรทีใ่ชใ้นการ
น าเสนอ 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 

   3.3 สขีองตวัอกัษร โดยภาพรวม +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
   3.4 สพีืน้หลงับทเรยีน โดยภาพรวม +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
4. แบบทดสอบ 
   4.1 แบบทดสอบสอดคลอ้งกบั
วตัถุประสงค ์

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
5 

 
1.00 

 
สอดคลอ้ง 
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ตาราง 32 (ต่อ)  
 

รายการ ผูเ้ชีย่วชาญคนที ่ รวม 
(R) 

IOC การพจิารณา 

1 2 3 4 5 
   4.2 ความชดัเจนของค าสัง่ใน
แบบทดสอบ 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 

   4.3 ความชดัเจนของค าถามใน
แบบทดสอบ 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 

   4.4 การเสรมิแรงทางบวกหลงัตอบ
ค าถาม 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 

   4.5 การเสรมิแรงทางลบหลงัตอบ
ค าถาม 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 

   4.6 การใหข้อ้มลูป้อนกลบัหลงัตอบ
ค าถาม 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 

   4.7 การแสดงผลคะแนนในแต่ละขอ้
ค าถาม 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 

   4.8 การสรปุผลคะแนนรวมของ
แบบทดสอบ 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 

5. เทคนิคการน าเสนอบทเรียน 
   5.1 การออกแบบหน้าจอ โดยภาพรวม 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 

   5.2 การควบคุมบทเรยีน เช่น การคลกิ
เมาส ์ 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 

   5.3 การใชง้านหน้าเมนูหลกั +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
   5.4 การใชง้านหน้าเมนูย่อย +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
   5.5 การโตต้อบบทเรยีน +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
   5.6 ระบบการช่วยเหลอืผูเ้รยีน +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
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ตาราง 33 ผลการหาค่าดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) ของแบบสอบถามความพงึพอใจต่อบทเรยีน 
     คอมพวิเตอรช์่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ต เรือ่ง แนวปฏบิตัิ 
     การป้องกนัการตดิเชือ้ในโรงพยาบาล ส าหรบันกัศกึษาพยาบาล 
 

รายการ ผูเ้ชีย่วชาญคนที ่ รวม 
(R) 

IOC การพจิารณา 
1 2 3 4 5 

1. ด้านเน้ือหาและการด าเนินเร่ือง 
   1.1 การเขา้ถงึเนื้อหาในบทเรยีน 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
5 

 
1.00 

 
สอดคลอ้ง 

   1.2 เนื้อหาสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงค์ +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
   1.3 ความถูกตอ้งของเนื้อหา +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
   1.4 ปรมิาณเนื้อหาในแต่ละบทเรยีน +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
   1.5 ระดบัความยากงา่ยของบทเรยีน +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
   1.6 การชดัเจนในการด าเนินเรือ่ง +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
   1.7 ความต่อเนื่องในการด าเนินเรือ่ง +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
2. ด้านภาพและเสียง 
   2.1 ภาพนิ่งสอดคลอ้งกบัเนื้อหา
บทเรยีน  

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
5 

 
1.00 

 
สอดคลอ้ง 

   2.2 ความถูกตอ้งของภาษาทีใ่ช้ +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
   2.3 เสยีงประกอบทีใ่ช ้ +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
   2.4 การสื่อความหมายของ
ภาพเคลื่อนไหวจ าลองสถานการณ์ 

+1 +1 0 +1 +1 4 0.80 สอดคลอ้ง 

3. ด้านตวัอกัษร และสี 
   3.1 ความถูกตอ้งของขอ้ความตามหลกั
ภาษา 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
5 

 
1.00 

 
สอดคลอ้ง 

   3.2 ขนาดของตวัอกัษรทีใ่ชใ้นการ
น าเสนอ 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 

   3.3 สขีองตวัอกัษร โดยภาพรวม +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
   3.4 สพีืน้หลงับทเรยีน โดยภาพรวม +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
4. แบบทดสอบ 
   4.1 แบบทดสอบสอดคลอ้งกบั
วตัถุประสงค ์

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
5 

 
1.00 

 
สอดคลอ้ง 

   4.2 ความชดัเจนของค าสัง่ใน
แบบทดสอบ 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
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ตาราง 33 (ต่อ)  
 

รายการ ผูเ้ชีย่วชาญคนที ่ รวม 
(R) 

IOC การพจิารณา 

1 2 3 4 5 
4.3 ความชดัเจนของค าถามใน
แบบทดสอบ 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 

   4.4 การเสรมิแรงทางบวกหลงัตอบ
ค าถาม 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 

   4.5 การเสรมิแรงทางลบหลงัตอบ
ค าถาม 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 

   4.6 การใหข้อ้มลูป้อนกลบัหลงัตอบ
ค าถาม 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 

   4.7 การแสดงผลคะแนนในแต่ละขอ้
ค าถาม 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 

   4.8 การสรปุผลคะแนนรวมของ
แบบทดสอบ 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 

5. เทคนิคการน าเสนอบทเรียน 
   5.1 การออกแบบหน้าจอ โดยภาพรวม 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
5 

 
1.00 

 
สอดคลอ้ง 

   5.2 การควบคุมบทเรยีน เช่น การคลกิ
เมาส ์ 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 

   5.3 การใชง้านหน้าเมนูหลกั +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
   5.4 การใชง้านหน้าเมนูย่อย +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
   5.5 การโตต้อบบทเรยีน +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
   5.6 ระบบการช่วยเหลอืผูเ้รยีน +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
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ตาราง 34 ผลการหาค่าดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) ของแบบประเมนิความสอดคลอ้ง 
    ของแบบประเมนิทกัษะปฏบิตักิารพยาบาล เรือ่ง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชือ้ 
    ในโรงพยาบาล ส าหรบันักศกึษาพยาบาล 
 

รายการ ผูเ้ชีย่วชาญคนที ่ รวม 
(R) 

IOC การพจิารณา 
1 2 3 4 5 

1. การล้างมือ 
  1.1 ก่อนสมัผสัผูป่้วย  

1.1.1 ฟอกมอืดว้ยน ้าสบู่ 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 
+1 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 
5 

 
 

1.00 

 
 

สอดคลอ้ง 
    1.1.2 ฟอกมอืดว้ยน ้ายาท าลายเชือ้ +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
    1.1.3 ฟอกมอืดว้ยแอลกอฮอลเ์จล  
    (alcohol hand rub) 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 

  1.2 ก่อนท าหตัถการสะอาด/ปราศจาก
เชือ้ 

1.2.1 ฟอกมอืดว้ยน ้าสบู่ 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 
0 

 
 
4 

 
 

0.80 

 
 

สอดคลอ้ง 
1.2.2 ฟอกมอืดว้ยน ้ายาท าลายเชือ้ +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
1.2.3 ฟอกมอืดว้ยแอลกอฮอลเ์จล  
(alcohol hand rub) 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 

   1.2.4 ฟอกมอืเพื่อการท าผ่าตดั +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
  1.3 หลงัสมัผสัเลอืด สารคดัหลัง่จาก
รา่งกายผูป่้วย 

1.3.1 ฟอกมอืดว้ยน ้ายาท าลายเชือ้ 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 
5 

 
 

1.00 

 
 

สอดคลอ้ง 
  1.4 หลงัสมัผสัผูป่้วย 

1.4.1 ฟอกมอืดว้ยน ้าสบู่ 
 

+1 
 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
5 

 
1.00 

 
สอดคลอ้ง 

1.4.2 ฟอกมอืดว้ยน ้ายาท าลายเชือ้ +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
1.4.3 ฟอกมอืดว้ยแอลกอฮอลเ์จล  
(alcohol hand rub) 
ขอ้หา้ม เมือ่มอืเป้ือนเลอืด สิง่คดัหลัง่  

    ใหไ้ปใช ้1.4.2 เท่านัน้ 
 
 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
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ตาราง 34 (ต่อ)  
 

รายการ ผูเ้ชีย่วชาญคนที ่ รวม 
(R) 

IOC การพจิารณา 

1 2 3 4 5 
  1.5 หลงัสมัผสัสิง่รอบตวัผูป่้วย เช่น 
เหลก็กัน้เตยีง ลกูบดิประตู ผา้ม่านรอบ
เตยีงผูป่้วย 

1.5.1 ฟอกมอืดว้ยน ้าสบู่ 

 
 
 

+1 

 
 
 

+1 

 
 
 

+1 

 
 
 

+1 

 
 
 

+1 

 
 
 
5 

 
 
 

1.00 

 
 
 

สอดคลอ้ง 
1.5.2 ฟอกมอืดว้ยน ้ายาท าลายเชือ้ +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 

    1.5.3 ฟอกมอืดว้ยแอลกอฮอลเ์จล  
     (alcohol hand rub) 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 

2. การใช้เคร่ืองป้องกนัร่างกาย 
  2.1 การใชห้มวก  

2.1.1 สวมเมือ่อาจสมัผสักบัเลอืด สาร 
คดัหลัง่กระเดน็หรอืฟุ้งกระจายทีศ่รษีะ  

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 
5 

 
 

1.00 

 
 

สอดคลอ้ง 

2.1.2 สวมเพื่อป้องกนัเชือ้โรคทีศ่รษีะ  
แพรสู่่ผูป่้วย 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 

2.1.3 ถอดออกทนัทเีมือ่เสรจ็สิน้ 
    ปฏบิตักิารพยาบาล 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 

  2.2 การใชแ้ว่นป้องกนัตา 
2.2.1 สวมเมือ่อาจสมัผสักบัเลอืด สาร 
คดัหลัง่กระเดน็หรอืฟุ้งกระจายเขา้สู่ 
เยือ่บุตา  

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
5 

 
1.00 

 
สอดคลอ้ง 

2.2.2 ถอดออกทนัทเีมือ่เสรจ็สิน้ 
   ปฏบิตักิารพยาบาล 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 

  2.3 ผา้ปิดปาก-จมกูชนิดธรรมดา 
(Surgical mask) 

2.3.1 สวมเมือ่อาจสมัผสักบัเลอืด สาร 
คดัหลัง่กระเดน็หรอืฟุ้งกระจายเขา้ 
ปาก-จมกู 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 
5 

 
 

1.00 

 
 

สอดคลอ้ง 

2.3.2 สวมเพื่อป้องกนัเชือ้โรคทีต่ดิต่อ 
ไดท้างลมหายใจแพรสู่่ผูป่้วย เช่น เป็น 

    ไขห้วดั 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
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ตาราง 34 (ต่อ)  
 

รายการ ผูเ้ชีย่วชาญคนที ่ รวม 
(R) 

IOC การพจิารณา 

1 2 3 4 5 
2.3.3 ถอดออกทนัทเีมือ่เสรจ็สิน้ 

    ปฏบิตักิารพยาบาล 
+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 

 2.4 การใชถุ้งมอืสะอาด 
2.4.1 สวมเมือ่อาจสมัผสักบัเลอืด สาร 
คดัหลัง่กระเดน็ทีม่อื 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
5 

 
1.00 

 
สอดคลอ้ง 

2.4.2 สวมเพื่อป้องกนัเชือ้โรคทีม่อื 
แพรสู่่ผูป่้วย  

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 

2.4.3 ถอดออกทนัทเีมือ่เสรจ็สิน้ 
    ปฏบิตักิารพยาบาล 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 

 2.5 การใชถุ้งมอืปราศเชือ้ 
2.5.1 สวมเมือ่ท าหตัถการปราศจาก 
เชือ้ 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
5 

 
1.00 

 
สอดคลอ้ง 

2.5.2 ถอดออกทนัทเีมือ่เสรจ็สิน้ 
    ปฏบิตักิารพยาบาล 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 

2.6 การใชเ้สือ้คลุม 
2.6.1 สวมเมือ่อาจสมัผสักบัเลอืด สาร 
คดัหลัง่กระเดน็หรอืฟุ้งกระจายทีล่ าตวั  

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
5 

 
1.00 

 
สอดคลอ้ง 

2.6.2 สวมเพื่อป้องกนัผูป่้วยไมใ่หร้บั 
เชือ้ทีอ่าจแพรก่ระจายไป จากเสือ้ผา้ 
บุคลากรสู่ป่วย 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 

2.6.3 ถอดออกทนัทเีมือ่เสรจ็สิน้ 
    ปฏบิตักิารพยาบาล 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 

  2.7 การใชร้องเทา้บูท 
2.7.1 สวมเมือ่อาจเขา้ไปบรเิวณทีอ่าจ 
สมัผสัเชือ้โรคและชืน้เปียกแฉะ 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
5 

 
1.00 

 
สอดคลอ้ง 

2.7.2 ของมคีมตกใส่เทา้  +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
2.7.3 ถอดออกทนัทเีมือ่เสรจ็สิน้ 

    ปฏบิตักิารพยาบาล 
+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
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ตาราง 34 (ต่อ)  
 

รายการ ผูเ้ชีย่วชาญคนที ่ รวม 
(R) 

IOC การพจิารณา 

1 2 3 4 5 
3. การป้องกนัอบุติัเหตขุองมีคม 
3.1 การปลดหวัเขม็ฉีดยาทีใ่ชแ้ลว้ 

3.1.1 การปลดหวัเขม็ทีใ่ชแ้ลว้ทนัท ี
โดยใชก้ล่องปลดหวัเขม็และของมคีม  
(Sharp collector) 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 
5 

 
 

1.00 

 
 

สอดคลอ้ง 

3.1.2 การปลดหวัเขม็ฉีดยาทีใ่ชแ้ลว้ 
โดยใชเ้ครือ่งมอืจบัยดึปลอกเขม็ (One  
hand scoop technique) 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 

    3.1.2 การสวมเขม็โดยใชม้อืเดยีว +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
3.2 การป้องกนัของมคีม 

3.2.1 การทิง้ของมคีมโดยใชเ้ครือ่งมอื 
ช่วย 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
5 

 
1.00 

 
สอดคลอ้ง 

3.2.3 การส่งเครือ่งมอืของมคีม เช่น  
    กรรไกร 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 

4. การแยกท้ิงมลูฝอยในโรงพยาบาล 
  4.1 การแยกทิง้มลูฝอยตดิเชือ้   

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
5 

 
1.00 

 
สอดคลอ้ง 

  4.2 การแยกทิง้มลูฝอยอนัตราย +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
  4.3 การแยกทิง้มลูฝอยรไีซเคลิ  +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
  4.4 การแยกทิง้มลูฝอยทัว่ไป +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
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ตาราง 35 ผลการหาค่าดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) ของแบบทดสอบ เรือ่งแนวปฏบิตักิารป้องกนั       
     การตดิเชือ้ในโรงพยาบาล 
 

ขอ้สอบขอ้ที ่ ผูเ้ชีย่วชาญคนที ่ รวม 
(R) 

IOC การพจิารณา 

1 2 3 4 5 
1 +1 0 +1 +1 +1 4 0.80 สอดคลอ้ง 
2 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
3 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
4 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
5 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
6 +1 +1 +1 +1 0 4 0.80 สอดคลอ้ง 
7 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
8 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
9 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
10 +1 +1 +1 0 +1 4 0.80 สอดคลอ้ง 
11 +1 +1 +1 0 +1 4 0.80 สอดคลอ้ง 
12 +1 +1 +1 0 +1 4 0.80 สอดคลอ้ง 
13 +1 +1 +1 0 +1 4 0.80 สอดคลอ้ง 
14 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
15 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
16 +1 0 +1 +1 +1 4 0.80 สอดคลอ้ง 
17 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
18 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
19 +1 +1 +1 0 +1 4 0.80 สอดคลอ้ง 
20 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
21 +1 +1 +1 +1 0 4 0.80 สอดคลอ้ง 
22 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
23 +1 +1 +1 0 +1 4 0.80 สอดคลอ้ง 
24 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
25 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
26 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
27 +1 0 +1 0 +1 3 0.60 สอดคลอ้ง 
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ตาราง 35 (ต่อ)  
 

ขอ้สอบขอ้ที ่ ผูเ้ชีย่วชาญคนที ่ รวม 
(R) 

IOC การพจิารณา 

1 2 3 4 5 
28 +1 0 +1 +1 0 3 0.60 สอดคลอ้ง 
29 +1 +1 +1 +1 0 4 0.80 สอดคลอ้ง 
30 +1 0 +1 +1 0 3 0.60 สอดคลอ้ง 
31 +1 0 +1 +1 +1 4 0.80 สอดคลอ้ง 
32 +1 0 +1 +1 +1 4 0.80 สอดคลอ้ง 
33 +1 +1 +1 +1 0 4 0.80 สอดคลอ้ง 
34 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
35 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
36 +1 +1 +1 +1 0 4 0.80 สอดคลอ้ง 
37 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
38 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
39 +1 0 +1 +1 +1 4 0.80 สอดคลอ้ง 
40 +1 0 +1 +1 0 3 0.60 สอดคลอ้ง 
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ตาราง 36 ผลการหาค่าดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) ของผงังาน (Flowchat) และบทด าเนินเรือ่ง  
     (Storyboard) โจทยส์ถานการณ์จ าลอง เรือ่งแนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชือ้ในโรงพยาบาล 
 

รายการ ผูเ้ชีย่วชาญคนที ่ รวม 
(R) 

IOC การพจิารณา 
1 2 3 4 5 

1. โจทยส์ถานการณ์ผูป่้วยโรคอุจจาระรว่ง 
   1.1 ผงังาน (Flowchat) 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
5 

 
1.00 

 
สอดคลอ้ง 

   1.2 บทด าเนินเรือ่ง (Storyboard) +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
   1.2.1 วตัถุประสงคก์ารเรยีนรู ้ +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
   1.2.2 โจทยส์ถานการณ์ ขอ้มลู 

ทัว่ไป อาการ ผลการตรวจร่างกายและ 
ผลการตรวจทางหอ้งปฏบิตักิาร 
ทีเ่กีย่วขอ้ง 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 

   1.2.3 ขอ้มลูเกีย่วกบัการรกัษา +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
       1.2.4 แผนการท ากจิกรรมการ 
พยาบาลประจ าวนั 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 

   1.2.5 กจิกรรมผูเ้รยีน +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
   1.2.6 ประเมนิผลการพยาบาล +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 

       1.2.7 ค าถามกระตุน้ผูเ้รยีน 
พรอ้มเฉลย 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 

2. โจทยส์ถานการณ์ผูป่้วยตดิเชือ้ 
ทางเดนิปัสสาวะทีส่มัพนัธก์บัการใส่สาย
สวนปัสสาวะ 
   2.1 ผงังาน (Flowchat) 

 
 
 

+1 

 
 
 

+1 

 
 
 

+1 

 
 
 

+1 

 
 
 

+1 

 
 
 
5 

 
 
 

1.00 

 
 
 

สอดคลอ้ง 
   2.2 บทด าเนินเรือ่ง (Storyboard) +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 

   2.2.1 วตัถุประสงคก์ารเรยีนรู ้ +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
   2.2.2 โจทยส์ถานการณ์ ขอ้มลู 

ทัว่ไป อาการ ผลการตรวจร่างกาย 
และผลการตรวจทางหอ้งปฏบิตักิาร 
ทีเ่กีย่วขอ้ง 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 

   2.2.3 ขอ้มลูเกีย่วกบัการรกัษา +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
       2.2.4 แผนการท ากจิกรรมการ 
พยาบาลประจ าวนั 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
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ตาราง 36 (ต่อ)  
 

รายการ ผูเ้ชีย่วชาญคนที ่ รวม 
(R) 

IOC การพจิารณา 

1 2 3 4 5 
   2.2.5 กจิกรรมผูเ้รยีน +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
   2.2.6 ประเมนิผลการพยาบาล +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 

       2.2.7 ค าถามกระตุน้ผูเ้รยีน 
พรอ้มเฉลย 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 

3. โจทยส์ถานการณ์ผูป่้วยทีเ่ป็น 
วณัโรคปอด 
   3.1 ผงังาน (Flowchat) 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 

   3.2 บทด าเนินเรือ่ง (Storyboard) +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
   3.2.1 วตัถุประสงคก์ารเรยีนรู ้ +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
   3.2.2 โจทยส์ถานการณ์ ขอ้มลู 

ทัว่ไป อาการ ผลการตรวจร่างกาย 
และผลการตรวจทางหอ้งปฏบิตักิารที่ 
เกีย่วขอ้ง 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 

   3.2.3 ขอ้มลูเกีย่วกบัการรกัษา +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
       3.2.4 แผนการท ากจิกรรม 
การพยาบาลประจ าวนั 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 

   3.2.5 กจิกรรมผูเ้รยีน +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
   3.2.6 ประเมนิผลการพยาบาล +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
   3.2.7 ค าถามกระตุ้นผูเ้รยีน 

พรอ้มเฉลย 
+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
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ตาราง 37 ผลการหาค่าดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) ของแบบประเมนิความสอดคลอ้งของแบบฝึกหดั  
      ทา้ยบท เรือ่ง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชือ้ในโรงพยาบาล ส าหรบันกัศกึษาพยาบาล  
 

เรือ่งโจทย์
สถานการณ์ 

แบบฝึกหดั
ขอ้ที ่

ผูเ้ชีย่วชาญคนที ่ รวม 
(R) 

IOC การ
พจิารณา 1 2 3 4 5 

โจทย์
สถานการณ์
ผูป่้วยโรค
อุจจาระรว่ง 

1 +1 +1 +1 0 +1 4 0.80 สอดคลอ้ง 
2 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
3 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
4 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
5 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
6 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
7 +1 +1 +1 +1 0 4 0.80 สอดคลอ้ง 
8 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
9 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
10 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 

โจทย์
สถานการณ์
ผูป่้วยตดิเชือ้
ทางเดนิ
ปัสสาวะที่
สมัพนัธก์บัการ
ใส่สายสวน
ปัสสาวะ 

1 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
2 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
3 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
4 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
5 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
6 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
7 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
8 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
9 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
10 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 

โจทย์
สถานการณ์
ผูป่้วยทีเ่ป็น 
วณัโรคปอด 

1 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
2 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
3 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
4 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
5 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
6 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
7 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
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ตาราง 37 (ต่อ) 
 

เรือ่งโจทย์
สถานการณ์ 

แบบฝึกหดั
ขอ้ที ่

ผูเ้ชีย่วชาญคนที ่ รวม 
(R) 

IOC การ
พจิารณา 1 2 3 4 5 

โจทย์
สถานการณ์
ผูป่้วยโรค
อุจจาระรว่ง 

8 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
9 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
10 +1 +1 +1 +1 0 4 0.80 สอดคลอ้ง 
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ตาราง 38 ผลการหาค่าดชันีความยากงา่ย (p) ค่าอ านาจจ าแนก (r) และค่าความเชื่อมัน่ของ 
       แบบทดสอบ เรือ่งแนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชือ้ในโรงพยาบาล (n=30) 
 
ขอ้ที ่ จ านวนผูท้ีต่อบขอ้สอบนัน้ถูก ค่าความยาก (p) ค่าอ านาจจ าแนก (r) สรปุ 
 กลุ่มสงู (RH) กลุ่มต ่า (RL)    
1 7 5 0.75 0.16 ตดัออก 
2 7 6 0.81 0.13 ตดัออก 
3 6 4 0.62 0.25 ใชไ้ด ้
4 5 2 0.29 0.25 ตดัออก 
5 8 4 0.60 0.47 ใชไ้ด ้
6 7 6 0.46 0.25 ตดัออก 
7 6 2 0.71 0.55 ใชไ้ด ้
8 7 3 0.58 0.53 ใชไ้ด ้
9 7 2 0.38 0.42 ตดัออก 
10 7 3 0.63 0.50 ใชไ้ด ้
11 6 2 0.50 0.50 ใชไ้ด ้
12 6 3 0.54 0.42 ใชไ้ด ้
13 6 3 0.38 0.25 ตดัออก 
14 11 6 0.47 0.49 ใชไ้ด ้
15 8 5 0.55 0.50 ใชไ้ด ้
16 5 3 0.33 0.17 ตดัออก 
17 11 8 0.79 0.25 ตดัออก 
18 4 1 0.21 0.25 ตดัออก 
19 11 9 0.88 0.25 ตดัออก 
20 11 8 0.79 0.25 ตดัออก 
21 8 5 0.54 0.25 ตดัออก 
22 10 5 0.52 0.42 ใชไ้ด ้
23 4 0 0.17 0.33 ตดัออก 
24 7 2 0.38 0.42 ตดัออก 
25 11 5 0.61 0.50 ใชไ้ด ้
26 12 9 0.88 0.25 ตดัออก 
27 9 7 0.67 0.17 ตดัออก 
28 10 4 0.58 0.50 ใชไ้ด ้
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ตาราง 38 (ต่อ) 
 
ขอ้ที ่ จ านวนผูท้ีต่อบขอ้สอบนัน้ถูก ค่าความยาก (p) ค่าอ านาจจ าแนก (r) สรปุ 
 กลุ่มสงู (RH) กลุ่มต ่า (RL)    
29 7 6 0.54 0.48 ใชไ้ด ้
30 9 5 0.58 0.53 ใชไ้ด ้
31 10 3 0.54 0.58 ใชไ้ด ้
32 6 4 0.29 0.42 ตดัออก 
33 8 2 0.46 0.58 ใชไ้ด ้
34 9 4 0.58 0.50 ใชไ้ด ้
35 9 7 0.67 0.17 ตดัออก 
36 8 5 0.54 0.25 ใชไ้ด ้
37 9 4 0.54 0.42 ใชไ้ด ้
38 12 8 0.60 0.50 ใชไ้ด ้
39 11 5 0.75 0.50 ตดัออก 
40 12 5 0.71 0.58 ตดัออก 

Reliability(KR-20)  0.84  
คะแนนเฉลีย่  21.79  

ค่าเบีย่งเบนมาตรฐาน (S.D)  3.82  
ความคลาดเคลื่อนฯ(SEM-20)  2.71  
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ตาราง 39 ผลคะแนนการหาประสทิธภิาพของบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลอง  
       บนเครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ต เรือ่ง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชือ้ในโรงพยาบาล กบันกัศกึษา  
       พยาบาล  
 

 
ผูเ้รยีนคนที ่

คะแนนระหว่างเรยีนโจทยส์ถานการณ์ รวมคะแนน
แบบฝึกหดั 
(30 คะแนน) 

คะแนนทดสอบ
หลงัเรยีน 

(20 คะแนน) 
เรือ่งที ่1 

(10 คะแนน) 
เรือ่งที ่2 

(10 คะแนน) 
เรือ่งที ่3 

(10 คะแนน) 
1 10 9 8 27 17 
2 10 8 8 26 16 
3 8 10 9 27 16 
4 8 7 9 24 17 
5 9 10 8 27 18 
6 9 9 8 26 18 
7 9 9 8 26 18 
8 8 9 9 26 17 
9 8 9 9 26 18 
10 10 10 7 27 18 
11 10 9 8 27 17 
12 9 10 8 27 17 
13 9 9 8 26 17 
14 10 8 9 27 18 
15 10 7 9 26 18 
16 10 7 7 24 16 
17 10 9 9 28 18 
18 10 9 9 28 17 
19 9 10 9 28 18 
20 8 7 6 21 18 
21 8 9 9 26 16 
22 9 9 7 25 17 
23 10 9 9 28 17 
24 9 10 9 28 17 
25 9 9 8 26 16 
26 10 9 8 27 17 
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ตาราง 39 (ต่อ)   
 

 
ผูเ้รยีนคนที ่

คะแนนระหว่างเรยีนโจทยส์ถานการณ์ รวมคะแนน
แบบฝึกหดั 
(30 คะแนน) 

คะแนนทดสอบ
หลงัเรยีน 

(20 คะแนน) 
เรือ่งที ่1 

(10 คะแนน) 
เรือ่งที ่2 

(10 คะแนน) 
เรือ่งที ่3 

(10 คะแนน) 
27 10 9 9 28 19 
28 9 10 8 27 17 
29 9 10 9 28 17 
30 10 10 9 29 18 
รวม 277 269 250 796 522 
 X̅ 9.23 8.97 8.33 26.53 17.40 

S.D. 0.77 0.96 0.80 1.57 1.22 
E1/E2 = 88.44/87.00 
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ภาคผนวก ฌ 
โปรแกรมบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ต 

เรือ่ง แนวปฏบิตักิารป้องกนัการตดิเชือ้ในโรงพยาบาล ส าหรบันกัศกึษาพยาบาล 
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โปรแกรมบทเรียนคอมพิวเตอรช่์วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครือข่ายอินเทอรเ์น็ต
เร่ือง แนวปฏิบติัการป้องกนัการติดเช้ือในโรงพยาบาล ส าหรบันักศึกษาพยาบาล 

 ผู้วิจ ัยได้พัฒนาบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครือข่าย
อินเทอร์เน็ต เรื่อง แนวปฏิบตัิการป้องกนัการติดเชื้อในโรงพยาบาล ส าหรบันักศึกษาพยาบาล    
โดยใชช้ื่อโดเมน http://www.icnario.com/simulation.html  
 1. หน้าจอเข้าสู่บทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบสถานการณ์จ าลองบนเครือข่าย
อินเทอร์เน็ต ประกอบด้วย ชื่อเรื่องมลีกัษณะเป็นข้อความและภาพประกอบเกี่ยวกบัการล้างมอื    
การใช้เครื่องป้องกนัร่างกาย การป้องกนัอุบตัเิหตุของมคีม และการแยกทิ้งมูลฝอยในโรงพยาบาล    
ปุ่ มใหค้ลกิน าเขา้สู่บทเรยีน ดงัภาพประกอบ 6 
 

 
 

ภาพประกอบ 6 หน้าจอเขา้สู่บทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนบนเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต 
 

 2. ผู้เรยีนคลกิที่เขา้สู่บทเรยีน ระบบจะให้ผู้เรยีนกรอกขอ้มูลเกี่ยวกบั ชื่อนามสกุล คณะที่
ก าลงัศึกษาอยู่ในปัจจุบนั ชัน้ปีที่ก าลงัศึกษา สถานศึกษา อีเมล หลงัจากนัน้ให้ผู้เรยีนคลกิที่ปุ่ ม 
STUDENT ดงัภาพประกอบ 7 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบ 7 หน้าจอแสดงการลงทะเบยีนบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนบนเครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ต 

http://www.icnario.com/simulation.html
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 3. บทเรียนจะเข้าสู่หน้าเมนูหลกัของบทเรยีน ซึ่งหน้าเมนูหลกั ประกอบด้วย ค าชี้แจง 
แบบทดสอบก่อนเรยีน ทบทวนบทเรยีน เล่นสถานการณ์จ าลอง แบบทดสอบหลงัเรยีน แลผูจ้ดัท า มี
รายละเอยีด ดงันี้ 
 

 
 
ภาพประกอบ 8 หน้าจอแสดงเมนูหลกัของบทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนบนเครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ต 

 
  3.1 คลกิเข้าสู่ค าชี้แจง ประกอบด้วย วตัถุประสงค์การเรยีนรู้โดยใช้แนวคดิของบลูม 
(Bloom, B. 1979: 62-125) (ดงัภาพประกอบ 9 ) ค าแนะน าการใช้บทเรยีน และแนะน าปุ่ มการใช้
งานหลกัในบทเรยีน เมือ่ศกึษาเสรจ็แลว้ ใหค้ลกิทีก่ากบาทและจะกลบัเขา้สู่เมนูหลกั 
 

 
 

ภาพประกอบ 9 หน้าจอแสดงวตัถุประสงคก์ารเรยีนรู ้
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  3.2 คลกิเข้าสู่แบบทดสอบก่อนเรยีน เป็นแบบทดสอบแบบปรนัย จ านวน 20 ข้อ ให้
ผู้เรยีนคลกิเลอืกค าตอบที่ถูกต้องที่สุด เมื่อผู้เรยีนคลกิค าตอบแบบทดสอบขอ้สุดท้าย จะแสดงผล
คะแนนทนัท ีจากนัน้ใหค้ลกิเขา้สู่เมนูหลกั ดงัภาพประกอบ 10 
 

 
 
ภาพประกอบ 10 หน้าจอแสดงแบบทดสอบก่อนเรยีนและแสดงผลคะแนนการทดสอบก่อนเรยีน 

 
  3.2 เมื่อคลิกเข้าสู่ทบทวนบทเรียน เ ป็นการน าเสนอเนื้ อหาทบทวนบทเรียน 
ประกอบด้วย เนื้อหาบทเรยีนเกี่ยวกบัแนวปฏิบตัิการป้องกนัการติดเชื้อในโรงพยาบาล จ านวน        
4 เรือ่ง เมือ่เลื่อนเมาสไ์ปทีภ่าพประกอบจะปรากฏขอ้ความ ไดแ้ก่ ภาพรปูอ่างน ้าเป็นเรื่องการลา้งมอื 
ภาพตู้เก็บอุปกรณ์การแพทย์เป็นเรื่องการสวมใส่เครื่องป้องกันร่างกาย ภาพรถฉีดยาเป็น           
เรื่องการป้องกันของมีคม และภาพถังทิ้งมูลฝอยเป็นเรื่องการแยกทิ้งมูลฝอยในโรงพยาบาล           
เมือ่ศกึษาเสรจ็แลว้ใหค้ลกิเขา้สู่เมนูหลกั ดงัภาพประกอบ 11 
 

 
 

ภาพประกอบ 11 หน้าจอแสดงชื่อเรือ่งทบทวนบทเรยีน 
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   ทบทวนบทเรยีน ประกอบดว้ย 4 หน่วยการเรยีนรู ้ดงันี้ 
   3.2.1 คลิกเรื่องการล้างมอื เป็นการน าเสนอเนื้อหาเกี่ยวกับประเภทการล้างมือ 
น ้ายาที่ใช้ในการล้างมอืแต่ละประเภท ขอ้บ่งชี้ของการล้างมอื และมภีาพกราฟิกขณะล้างมอืแต่ละ
ประเภท รวมทัง้การลา้งมอื 5 ขณะ (Five moment hand hygiene) ไดแ้ก่ ก่อนการสมัผสัผูป่้วย ก่อน
ท าหตัถการสะอาดและปราศจากเชื้อ หลงัสมัผสัเลอืด สารคดัหลัง่จากร่างกายผู้ป่วย หลังสมัผสั
ผูป่้วย และหลงัสมัผสัสิง่แวดลอ้มรอบตวัผูป่้วย ดงัภาพประกอบ 12 
 

 
 

ภาพประกอบ 12 หน้าจอแสดงเนื้อหาทบทวนบทเรยีน เรือ่งการลา้งมอื 
 

   3.2.2 คลิกเรื่องการใช้เครื่องป้องกันร่างกาย เป็นการน าเสนอเนื้อหาเกี่ยวกับ
ลกัษณะเครื่องป้องกนัร่างกายแต่ละประเภทโดยใช้ภาพกราฟิกประกอบ ขอ้บ่งชี้ของเครื่องป้องกนั
รา่งกาย  แต่ละประเภท ดงัภาพประกอบ 13 
 

 
 

ภาพประกอบ 13 หน้าจอแสดงเนื้อหาทบทวนบทเรยีน เรือ่งการใชเ้ครือ่งป้องกนัรา่งกาย 
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   3.2.3 การป้องกนัอุบตัเิหตุของมคีม เป็นการน าเสนอขอ้ควรปฏบิตัใินการใชเ้ขม็ 
และการปลดเขม็และของมคีมโดยใชภ้าพถ่ายสถานการณ์จรงิประกอบ ดงัภาพประกอบ 14 
 

 
 
ภาพประกอบ 14 หน้าจอแสดงการน าเสนอเนื้อหาทบทวนบทเรยีน เรือ่งการป้องกนัอุบตัเิหตุ 
       ของมคีม 

 
   3.2.4 การแยกทิ้งมูลฝอยในโรงพยาบาล เป็นการน าเสนอเนื้อหาเกี่ยวกบัประเภท
ของมูลฝอยในโรงพยาบาล มูลฝอยในการแยกทิ้งแต่ละประเภทโดยใช้ภาพกราฟิกประกอบ ดงั
ภาพประกอบ 15 
 

 
 

ภาพประกอบ 15 หน้าจอแสดงการน าเสนอเนื้อหาทบทวนบทเรยีนเรือ่งการแยกทิง้มลูฝอย 
       ในโรงพยาบาล 

 
  3.3 คลิกเล่นสถานการณ์จ าลอง จะปรากฏค าชี้แจงขึ้นว่า ให้คลิกเลือกสถานการณ์
จ าลอง เป็นการน าเสนอสถานการณ์จ าลองโดยใชป้ระตูหอ้งผูป่้วย เมื่อเลื่อนเมาสไ์ปทีภ่าพประกอบ
จะปรากฏข้อความ แบ่งเป็น 3 โจทย์สถานการณ์ คือ 1) ผู้ป่วยโรคอุจจาระร่วง 2) ผู้ป่วยติดเชื้อ
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ทางเดนิปัสสาวะ (คลิกเข้าเล่นได้ต่อเมื่อเล่นโจทย์สถานการณ์ที่ 1) 3) ผู้ป่วยที่เป็นวณัโรคปอด        
ดงัภาพประกอบ 16 
 

 
 

ภาพประกอบ 16 หน้าจอแสดงการน าเสนอสถานการณ์จ าลองผูป่้วย 
 
  3.3.1 เมื่อคลิกเลือกการน าเสนอรายละเอียดก่อนเล่นสถานการณ์จ าลองผู้ป่วย จะ
ปรากฏแฟ้มข้อมูลผู้ป่วยขึ้นทนัท ีประกอบด้วย วตัถุประสงค์ ประวตักิารเจบ็ป่วยปัจจุบนั ผลการ
ตรวจทางห้องปฏบิตักิารทีเ่กี่ยวขอ้งกบัการเจบ็ป่วย ขอ้มลูเกี่ยวกบัการรกัษา แผนการท ากจิกรรม
การพยาบาลประจ าวนั และกจิกรรมผูเ้รยีน เมื่อผูเ้รยีนอ่านขอ้มลูครบถว้นแลว้ เมือ่คลกิลกูศรสเีขยีว 
แฟ้มขอ้มลูผูป่้วยจะเลื่อนลงหายไป 
 

 
 

ภาพประกอบ 17 หน้าจอแสดงแฟ้มขอ้มลูผูป่้วยก่อนเล่นสถานการณ์จ าลอง 
 

  3.3.2 การเล่นสถานการรจ์ าลอง เป็นภาพกราฟิกเกี่ยวกบัพยาบาลเดนิเข้าห้องผู้ป่วย
เพื่อไปท ากิจกรรมการพยาบาลประจ าวนัให้ผู้ป่วยข้างเตียง หน้าจอจะแสดงข้อความกิจกรรม       
การพยาบาลประจ าวนัเรยีงล าดบัตามเวลาและให้ผู้เรยีนตอบค าถามเกี่ยวกบัแนวปฏบิตัิพยาบาล
เพื่อป้องกนัการตดิเชือ้ในโรงพยาบาลที่เหมาะสมกบักจิกรรมการพยาบาลในสถานการณ์จ าลองได้
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ถูกต้อง ไดแ้ก่ การลา้งมอื การสวมใส่เครือ่งป้องกนัร่างกาย วธิกีารป้องกนัของมคีม และการแยกทิง้
มูลฝอยในโรงพยาบาล เมื่อผู้เรียนคลิกเลือกตอบค าตอบแล้ว จะเฉลยค าตอบที่ถูกต้องทันที 
นอกจากนี้ถ้าผู้เรยีนตอบถูกต้อง จะได้ 1 คะแนน ต่อ 1 ค าถาม แถบสเีขยีวที่มสีญัลกัษณ์ถูกต้อง    
จะกว้างเพิม่ขึ้น แต่ถ้าผู้เรยีนตอบผดิ จะได้ -1 คะแนน ต่อ 1 ค าถาม แถบสแีดงที่มสีญัลกัษณ์ผดิ    
จะกวา้งเพิม่ขึน้ จนกระทัง่ครบทุกแผนการท ากจิกรรมการพยาบาลประจ าวนั ดงัภาพประกอบ 18 
 

 
 

ภาพประกอบ 18 หน้าจอแสดงการเล่นสถานการณ์จ าลองและการมปีฏสิมัพนัธ ์
 

  3.3.3 เมื่อเล่นจบสถานการณ์จ าลอง จะปรากฏแฟ้มข้อมูลผู้ป่วยเกี่ยวกบัประเมนิผล   
การพยาบาลทุกกิจกรรมการพยาบาลประจ าวันและผลการตรวจทางห้องปฏิบัติการ ดังภาพ   
ประกอบ 19 
 

 
 

ภาพประกอบ 19 หน้าจอแสดงแฟ้มขอ้มลูเกี่ยวกบัประเมนิผลการพยาบาลทุกกจิกรรม        
การพยาบาลประจ าวนั 
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3.3.4 แบบฝึกหดัท้ายบท เป็นรูปแบบปรนัยแบบถูกผดิ จ านวน 10 ขอ้ เมื่อผูเ้รยีน
คลกิค าตอบแบบฝึกหดัข้อสุดท้าย จะแสดงผลคะแนนการท าแบบฝึกหดัท้ายบททนัท ีดงั
ภาพประกอบ 20 
 

 
 

ภาพประกอบ 20 หน้าจอแสดงแบบฝึกหดัทา้ยบทและผลคะแนนการทดสอบก่อนเรยีน 
 

 5. คลกิเขา้แบบทดสอบหลงัเรยีน เป็นแบบทดสอบแบบปรนยั จ านวน 20 ขอ้ ใหผู้เ้รยีนคลกิ
เลอืกค าตอบทีถู่กต้องทีสุ่ด เมื่อผู้เรยีนคลกิค าตอบแบบทดสอบขอ้สุดทา้ย จะแสดงผลคะแนนทนัท ี
เมื่อตอบแบบทดสอบหลงัเรยีนขอ้สุดท้ายเสรจ็แล้ว ดงัภาพประกอบ 21 จากนัน้หน้าจอจะแสดงผล
คะแนนทัง้หมด ประกอบดว้ย คะแนนทดสอบก่อนและหลงัเรยีน แบบฝึกหดัทา้ยบท คะแนนทัง้หมด
ในการตอบค าถามโจทยส์ถานการณ์ 3 โจทยส์ถานการณ์ คอื 1) ผูป่้วยโรคอุจจาระร่วง 2) ผูป่้วยตดิ
เชือ้ทางเดนิปัสสาวะ 3) ผูป่้วยทีเ่ป็นวณัโรคปอดทนัท ีดงัภาพประกอบ 22 และ     ส่งขอ้มลูคะแนน
ทัง้หมดของผูเ้รยีนทางอเีมลใหอ้าจารยผ์ูส้อนทราบทนัท ีดงัภาพประกอบ 23 
 

 
 

ภาพประกอบ 21 หน้าจอแสดงแบบทดสอบหลงัเรยีนและผลคะแนนการทดสอบหลงัเรยีน 
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ภาพประกอบ 22 หน้าจอแสดงผลคะแนนทัง้หมด 
 

 
 

ภาพประกอบ 23 หน้าจอแสดงผลคะแนนทัง้หมดในอเีมลของผูจ้ดัท า 
  
 6. คลกิเขา้ผูจ้ดัท า แสดงขอ้มลูอาจารยท์ี่ปรกึษาและผู้จดัท าและอเีมลตดิต่อ และปุ่ มตดิต่อ
ผู้จดัท าเพื่อให้นักศึกษาบนัทึกข้อความติดต่อสื่อสารและคลิกส่งข้อความถึงผู้จดัท าได้ทนัที ดัง
ภาพประกอบ 24 
 

 
 

ภาพประกอบ 24 หน้าจอแสดงผูจ้ดัท า 
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ภาคผนวก ญ 
เอกสารรบัรองโครงการวจิยัผ่านการพจิารณาจรยิธรรมการวจิยัในมนุษย์ 
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