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   การวิจัยครั้งน้ี  มีวตัถุประสงคเพ่ือศึกษาความสัมพันธระหวางปจจัยบางประการ ไดแก 

รูปแบบการเรยีนรูแบบรวมมือ พฤติกรรมการสอนของครู ความรับผิดชอบตอการเรียน และเจตคติ
ตอวิทยาศาสตรกับทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรขั้นพ้ืนฐาน กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยเปน
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 ในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร จํานวน 403 คน ซ่ึงไดมาโดยการ
สุมแบบแบงชัน้ เครื่องมือที่ใชในการวิจัย ไดแก แบบทดสอบวัดทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร
ขั้นพ้ืนฐาน แบบสอบถามวดัรูปแบบการเรียนรูแบบรวมมือ แบบสอบถามวัดพฤตกิรรมการสอนของ
ครูตามการรับรูของนักเรียน  แบบสอบถามวัดความรับผิดชอบตอการเรียน และแบบสอบถามวดัเจต
คติตอวิทยาศาสตร  ซ่ึงมีคาความเชื่อม่ันเทากับ .8289  .8636  .9271  .8831  และ .8922 
ตามลําดับ ผูวิจัยวิเคราะหขอมูลโดยสถติิวิเคราะหคาสัมประสิทธิส์หสัมพันธของเพียรสัน  และใช
การวิเคราะหการถดถอยพหุคูณ  
 
 ผลการวิจัยสรปุไดดังน้ี 
 1. ปจจัยดานรูปแบบการเรียนรูแบบรวมมือ  ดานพฤติกรรมการสอนของครู ดานความ
รับผิดชอบตอการเรียน และดานเจตคตติอวทิยาศาสตร มีความสัมพันธทางบวกกับทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตรขั้นพ้ืนฐานของนักเรียน อยางมีนัยสําคัญทางสถติทิี่ระดับ .01 มีคา
สัมประสิทธิส์หสัมพันธพหุคูณ เทากับ .652 โดยปจจัยทั้ง 4 ดาน รวมกันอธิบายความแปรปรวนของ
ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรขั้นพ้ืนฐานของนักเรียน ไดรอยละ 42.50 
 2. ปจจัยดานพฤติกรรมการสอนของครู และดานเจตคตติอวทิยาศาสตรสงผลทางบวกตอ
ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรขั้นพ้ืนฐานของนักเรียน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
สวนปจจัยดานความรับผิดชอบตอการเรยีนสงผลทางบวกตอทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรขั้น
พ้ืนฐานของนักเรียน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 โดยปจจัยดานพฤติกรรมการสอนของครู
สงผลตอทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรขั้นพ้ืนฐานของนักเรียนมากที่สุดรองลงมาคือ ดานเจต
คติตอวิทยาศาสตร และดานความรับผิดชอบตอการเรยีน โดยมีคาน้ําหนักความสําคัญในรูปคะแนน
มาตรฐานเทากับ .371 , .212 และ .131 ตามลําดับ สวนปจจัยดานรูปแบบการเรยีนรูแบบรวมมือไม
สงผลตอทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรขั้นพ้ืนฐานของนักเรียน 
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 The  purposes  of  this  research  were  to  study  the  relationship  amoung  some  
factors and  The  basic  scientific  process  skills  of   Prathomsuksa  VI  student  in  
school  Bangkok and to  study  the  beta  weight  of  some  factors  contribute to The  
basic  scientific  process  skills  of   Prathomsuksa  VI  student  in  school  Bangkok. The  
sample comprised 403  Prathomsuksa  VI  student  in  school  Bangkok , I  that  was  
selected  by  using  the  stratified  random  sampling. The  instruments  used  in  the  were  
science  process  skills  test, questionaire  collaborative  learning  styles , instructors’ 
teaching  behavior , learning  responsibility  and  attitude  toward  science. The  reliability  
were  .8289  , .8636 , .9271 , .8831  and  .8922   respectively. Then, the  researcher  
collected  data  was   analyzed  by  the  Pearson  Product  Moment  Correlation  
Coefficient  and   Multiple  Regression  Analysis. 
 
 The  results  of  the  research  as  follows : 
 1. Collaborative learning styles, instructors’ teaching  behavior , learning  
responsibility  and attitude  toward  science  had  positive  related  the  basic  scientific  
process  skills  which  were  statistically  significant  at  .01 level.  The  multiple  correlation  
coefficient  were  equaled  .652. All  some  factors explained  variance  the  basic  scientific  
process  skills  at  42.50  percentage. 
 2. Instructors’ teaching  behavior and attitude  toward  science  were  positive  
contributed to  the basic  scientific  process  skills  which  were  statistically  significant  at  
.01 level. While  learning  responsibility  was  positive  contributed to  the basic  scientific  
process  skills  which  were  statistically  significant  at  .05  level. The  beta  weight  of  
the  factors  which   contributed  to Instructors’ teaching  behavior and  scientific  attitude  
and  learning  responsibility were  equaled  .371,  .212  and  .131 respectively  while  
collaborative learning styles not effect  contributed to  the basic  scientific  process  skills. 
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ประกาศคุณูปการ 
 

        ปริญญานิพนธฉบบัน้ีสําเร็จไดดวยดี เพราะผูวิจัยไดรับความกรณุาอยางยิ่งจาก อาจารย
ชวลติ รวยอาจิณประธานกรรมการควบคุมปริญญานิพนธ และรองศาสตราจารยนิภา  ศรีไพโรจน 
กรรมการควบคุมปริญญานิพนธ ที่ไดเสียสละเวลาอันมีคา เพ่ือใหคําปรึกษาแนะนําในการจัดทํา
งานวิจัยทุกขัน้ตอน รวมทัง้ชวยแกไขขอบกพรองตางๆ ของปริญญานิพนธ และใหกําลังใจแกผูวิจัย 
ดวยความเอาใจใสเปนอยางดียิ่งตลอดมา  อีกทั้งทําใหผูวิจัยไดรับประสบการณในการทําการวิจัยที่มี
คุณภาพ และรูถึงคุณคาของงานวิจัย ที่สามารถนําไปใชประโยชนในดานการพัฒนาการศึกษาให
เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ สอดคลองกับการจัดกระบวนการเรียนการสอน และทานทั้งสองยังเปน
แบบฉบับของอาจารยที่ทุมเทใหกับศิษย และงานดานวิชาการอยางไมรูจักเหน็ดเหนื่อย ผูวิจัยรูสึก
ซาบซึ้งในความเมตตา และกรุณา จึงขอกราบขอบพระคุณเปนอยางสูงไว ณ ที่น้ี 
        ขอกราบขอบพระคุณผูชวยศาสตราจารยดร.องอาจ นัยพัฒน และ ผูชวยศาสตราจารย 
ระววีรรณ  พันธพานิช ซ่ึงเปนกรรมการสอบปริญญานิพนธ ที่แตงตั้งเพ่ิมเติม ซ่ึงไดใหคําแนะนํา
เพ่ิมเติมซ่ึงเปนประโยชน อยางมากในการปรับปรุงปรญิญานิพนธฉบับน้ีใหมีเน้ือหาสมบูรณยิ่งขึ้น 
        ขอกราบขอบพระคุณอาจารยทุกทาน ที่ใหความรูแกผูวิจัยในการศึกษาตามหลักสูตร
การศกึษามหาบัณฑิต สาขาวิชาการวิจัยและสถติิทางการศึกษา ซ่ึงทําใหผูวิจัยไดรับความรู สาระ
วิชาที่สามารถนําไปใชในการพัฒนาตนเอง และพัฒนาการศึกษา 
        ขอขอบพระคุณผูเชี่ยวชาญทุกทานทีก่รุณาตรวจสอบเครื่องมือที่ใชในการวิจัยตลอดจนให
ขอเสนอแนะ ขอคิดเห็นตางๆ ที่เปนประโยชนตอการวจัิยครั้งน้ี 
           ขอขอบพระคุณ ผูอํานวยการ อาจารยใหญ และครูอาจารยทุกทานของโรงเรียนที่เปน
กลุมตัวอยาง และโรงเรียนที่นําเครือ่งมือไปทดลองใช และนักเรียนทุกคนในโรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร กลุมเขตเจาพระยาที่ใหความรวมมือในการเก็บรวบรวมขอมูลเปนอยางดีผูวิจัย
ขอกราบขอบพระคุณเปนอยางสูง 
   ขอขอบคุณพ่ีๆ และเพ่ือนๆ ทุกคนที่ใหความชวยเหลือในการดําเนินกิจการตางๆ รวมทั้ง
ใหขอเสนอแนะ ใหกําลังใจและเปนแรงใจที่ดีเสมอมา 
    คุณประโยชน คุณคา และความสําเร็จของปริญญานิพนธฉบบัน้ี ผูวิจัยขอมอบแดคุณพอ 
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บทที่ 1 
บทนํา 

 
ภูมิหลัง 
 วิทยาศาสตรมีบทบาทสําคญัยิ่งในสังคมโลกปจจุบันและอนาคต เพราะวิทยาศาสตรมีความ
เกี่ยวของกับชวีิตของทุกคนทั้งในการดํารงชีวิตประจําวนั และในงานอาชีพตางๆ เครื่องมือเครื่องใช
ตลอดจนผลผลิตตางๆ ที่คนใชเพ่ืออํานวยความสะดวกในชีวติและในการทํางานลวนเปนผลงานของ
ความรูทางวทิยาศาสตรผสมผสานกับความรูความสามารถในดานอ่ืนๆ ความรูทางวิทยาศาสตรชวย
ใหเกิดการพัฒนาทางเทคโนโลยีอยางมาก ในทางกลับกันเทคโนโลยกี็มีสวนสําคัญมากที่จะใหมี
การศึกษาคนควาความรูทางวทิยาศาสตรเพ่ิมขึ้นอยางไมหยุดยั้ง 
 วิทยาศาสตรทําใหคนพัฒนาวิธีคิด ทั้งความคิดเปนเหตุเปนผล คดิสรางสรรค คิดวิเคราะห
วิจารณ มีลักษณะที่สําคญัในการคนควาหาความรู มีการแกปญหาอยางเปนระบบสามารถตัดสินใจ
โดยใชขอมูลหลากหลาย และประจักษพยานทีต่รวจสอบได วิทยาศาสตรเปนวัฒนธรรมของโลก
สมัยใหมซ่ึงเปนสังคมแหงความรู (Knowledge based society) ทุกคนจึงจําเปนตองไดรับการ

พัฒนาใหรูวิทยาศาสตร (Society literacy for all) เพ่ือที่จะไดมีความรูความเขาใจในโลกธรรมชาติ 

และเทคโนโลยีที่มนุษยสรางสรรคขึ้น และนําความรูไปใชอยางมีเหตุผล สรางสรรค มีคุณธรรม 
(หนวยศึกษานิเทศก สํานักการศึกษา. ; 2544: 1)  

 พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติฉบบัแรกของไทย ไดกําหนดเกี่ยวกับการจัดการศึกษาไว
วาตองเปนไปเพ่ือพัฒนาคนไทยใหเปนมนุษยที่สมบูรณ ทั้งรางกาย จิตใจ สตปิญญา ความรู มี
คณุธรรม และจริยธรรมในการดํารงชีวิต สามารถอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข การจัดการ
ศึกษาตองยึดหลักวาผูเรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรูพัฒนาตัวเองไดและถือวาผูเรียนมี
ความสําคัญทีสุ่ดและเต็มตามศักยภาพ แนวทางการจัดการศึกษาทัง้การศึกษาในระบบ การศกึษา
นอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย ตองเนนความสําคัญทั้งความรู คุณธรรม กระบวนการเรียนรู 
และบูรณาการตามความเหมาะสมของแตละระดับการศึกษา ในแผนพัฒนาการศึกษาแหงชาตฉิบับที ่
8 (พ.ศ. 2540–2544) ไดกลาวถึงลักษณะของคนไทยที่พึงประสงคไวโดยสรุปวา ลักษณะของคน

ไทยในโลกยคุใหมที่ประเทศชาติตองการคอื มีความเกง กอปรดวยความดี สุขภาพกาย และ
สุขภาพจิตดี หรือเปนผูมองกวางคิดไกลใฝรู มีความสามารถใชกระบวนการ ทั้งกระบวนการคิด และ
กระบวนการกลุม เพ่ือใชสรางความรูดวยตนเอง (วรรณทิพา  รอดแรงคา. 2542 : ก)   

 การจัดการเรียนรูวิทยาศาสตรควรคํานึงถึงองคประกอบที่สําคัญในการจัดการเรียนรูหลายๆ
ดาน ไดแก ผูบริหารเปนผูมีความสําคัญที่สุดในการสนับสนุนใหการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
บรรลุเปาหมาย ผูบริหารตองมีความรูความเขาใจในปรัชญา กระบวนการเรียนรู รูปแบบการเรียน
ของนักเรียน ผูสอนตองเขาใจลักษณะของผูเรียนวาผูเรียนมีลักษณะอยางไรเพราะผูเรียนแตละคน



ยอมมีลักษณะเฉพาะตัวแตกตางกัน และ ครูผูสอนเปนผูมีความสําคัญในการที่จะแปลมาตรฐานการ
เรียนรู และสาระการเรียนรูที่เปนตวัหนังสือ ใหเปนกิจกรรมการเรียนรูที่เหมาะสม นาสนใจ และมี
กระบวนการเรียนรูหลากหลายวธิีอยางอิสระ ผูเรียนมีความสําคัญตอการเรียนการสอน ผูเรียนแตละ
คนมีความแตกตางกันทั้งบคุลิกภาพ สติปญญา ความถนัด ความสนใจ และความสมบูรณของ
รางกาย ผูเรียนควรมีโอกาสรวมคิด รวมวางแผนในการจัดการเรียนการสอน และมีโอกาสเลือกวิธี
เรียนไดอยางหลากหลาย ตามความเหมาะสมภายใตการแนะนําของครูผูสอน สภาพแวดลอมและ
บรรยากาศการเรียนการสอน ครูผูสอนตองมีวิธีการที่จะจัดสภาพแวดลอม และบรรยากาศที่
เอ้ืออํานวยตอการพัฒนาทางวิชาการ ครผููสอนควรจัดเนื้อหาสาระ และกิจกรรมทีส่งเสริมใหนักเรียน
เปนผูลงมือกระทํา และฝกคดิดวยตนเองเปนสําคัญ (หนวยศึกษานิเทศก สํานักการศึกษา ;254 : 8)  

 ความรู และกระบวนการแสวงหาความรูทางวิทยาศาสตรของนักเรยีน และประชาชนทั่วไป
เปนสวนประกอบที่สําคัญในการพัฒนาชีวิต และประเทศชาติ การที่จะใชวิทยาศาสตรใหเปน และให
เกิดประโยชนในการพัฒนาประเทศนั้น ประชาชนตองไดรับการศึกษาดานความรูทางวิทยาศาสตร
ในโรงเรียนเปนอยางดี 
 ดวยเหตุน้ีจุดมุงหมายของการสอนวิทยาศาสตรควรจะเปนกระบวนการทางวิทยาศาสตร
มากกวาการถายทอดความรูที่นักวิทยาศาสตรไดสะสมเอาไว ทั้งน้ีเพราะความรูทางวิทยาศาสตรน้ัน
มีมากมายมหาศาล การทีจ่ะถายทอดความรูเพ่ือใหนักเรียน จดจําไดทั้งหมดนั้นเปนเรื่องยาก และ
ไมเกิดประโยชนแตอยางใด ดังน้ันการเรียนการสอนควรใหสอดคลองกับธรรมชาตขิองวิทยาศาสตร 
การเรียนการสอนที่เนนทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรจะทําใหผูเรียนเปนคนมีเหตุผล ไดรับ
การปลูกฝงนิสัยใหรูจักแกปญหาอยางมีประสิทธิภาพ รูจักซักถามปญหาตาง ๆ เพ่ือหาขอสรุปที่
ถูกตอง 
 การพัฒนาทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร (The process of Science) จึงเปนสิ่งสําคัญ

มากสําหรับการเรียนวิทยาศาสตร ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรเปนทักษะทางสตปิญญา ที่
นักวิทยาศาสตร และผูที่นําวิธีการทางวทิยาศาสตรมาแกปญหา ใชในการศึกษาคนควา สืบเสาะหา
ความรู และแกปญหาตางๆ ในการจัดการเรียนการสอนวิทยาศาสตร ครูไดพยายามเนนใหนักเรียน
ใชกระบวนการทางวิทยาศาสตร ในการหาความรูดวยตนเอง โดยหวังใหนักเรียนใชวธิีการทาง
วิทยาศาสตรเปน และมีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร คนหาความรูทางวิทยาศาสตรดวย
ตนเอง ซ่ึงทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรจึงเปรียบเสมือนเครื่องมือที่จําเปนในการใชแสวงหา
ความรู และแกปญหา ซ่ึง มนวิภา ออนศรี (2541 :12) ไดกลาวไววา ทักษะกระบวนการทาง

วิทยาศาสตร เปนวิธีการที่ใชสบืเสาะหาความรูทางวทิยาศาสตร นักการศึกษาวิทยาศาสตรทั้งชาว
ไทยและชาวตางประเทศ ไดพยายามนํากระบวนการตางๆไปใชในการเรียนการสอนวิทยาศาสตรใน
โรงเรียน เพ่ือฝกฝน และพัฒนาใหนักเรียนมีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร 

ในการพัฒนาประเทศชาตใิหมีความเจริญกาวหนาในดานตางๆนั้น ควรจะไดรับการพัฒนา
ประเทศทางดานวิทยาศาสตร และเทคโนโลยีควบคูไปดวย จึงจําเปนอยางยิ่งที่จะตองสงเสริม และ 



ปลูกฝงใหเยาวชนไทยมีความสนใจทางดานวิทยาศาสตร และเทคโนโลยี รวมทั้งมีการพัฒนา
ทางดานทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรของแตละบุคคลไปพรอมๆกันเพราะทักษะกระบวนการ
ทางวิทยาศาสตรเปนเปาหมายสําคัญของการจัดการเรียนการสอนวทิยาศาสตร การแสวงหาความรู
ทางวิทยาศาสตร    เพราะการทํางานตามขั้นตอนของวธิีการทางวทิยาศาสตร   แตละขั้นตอนนั้นจะ 
ประสบความสําเร็จหรือลมเหลวขึ้นอยูกับความสามารถทางวิทยาศาสตร และทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตรเปนสําคัญ     

จากการศึกษาถึงขอบขาย และความสาํคัญของทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร ผูวิจัย
จึงมีความสนใจที่จะศึกษาวามีปจจัยดานใดบางที่สงผลตอทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตรขัน้
พ้ืนฐานของนักเรียน ชั้นประถมศึกษาปที ่6 ในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร เพ่ือเปนประโยชนแก
ผูที่เกี่ยวของทางดานการศึกษาในการแนะนํา และสงเสริมปจจัยดานตางๆเหลานั้น เพ่ือจะนํา
ผลการวิจัยมาเปนแนวทางในการพัฒนาปลูกฝง และสงเสริมใหนักเรยีนมีความรูความสามารถ ดาน
ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรเพ่ือเปนประโยชนตอสังคมและประเทศชาตใินทุกๆดาน                               
 

   

ความมุงหมายของการวิจัย 
 ในการวิจัยครัง้น้ีมีความมุงหมายของการวิจัย ดังน้ี 
 1.เพ่ือศึกษาความสัมพันธระหวางปจจัยบางประการกบัทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร
ขั้นพ้ืนฐานของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 ในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร  
 2.เพ่ือศึกษาคาน้ําหนักความสําคัญของปจจัยบางประการที่สงผลตอทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตรขั้นพ้ืนฐานของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 ในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร  
 

ความสําคญัของการวิจัย 
 จากการศึกษาครั้งน้ีทําใหเราทราบถึงความรูความสามารถดานทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตรขั้นพ้ืนฐานของนักเรียน และทําใหทราบวา รูปแบบการเรียนรู พฤตกิรรมการสอนของ
ครูตามการรับรูของนักเรียน ความรับผดิชอบตอการเรียน และเจตคตติอวทิยาศาสตร  วามี
ความสัมพันธกับทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตรขัน้พ้ืนฐานหรือไม และปจจัยดานใดบางที่สงผล
ตอทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตรขัน้พ้ืนฐาน ซ่ึงเปนประโยชนสําหรับผูมีสวนเกี่ยวของในการ
สงเสริมและปลูกฝง รวมทัง้การจัดกิจกรรมที่พัฒนาความรูความสามารถทางทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตรใหแกนักเรียนได  
 
 
 

 

 



ขอบเขตของการวิจัย 
 ประชากรและกลุมตวัอยางที่ใชในการวิจัย 
  ประชากรที่ใชในการวิจัย 
  ประชากรที่ใชในการวิจัยครัง้น้ีไดแกนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6  ของนักเรียนใน
โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร กลุมเขตเจาพระยาภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2549 จํานวน  
28 โรงเรียน  หองเรียน 83 หองเรียน และจํานวนนักเรยีน 3,064 คน   
  กลุมตวัอยางที่ใชในการวิจัย 
  กลุมตัวอยางที่ใชในการวจัิยครั้งน้ีไดแก นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6  ภาคเรียน 
ที่  1   ปการศึกษา 2549   ของโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร  กลุมเขตเจาพระยา  จํานวนทั้งสิ้น            
403 คน และเลือกกลุมตวัอยาง  โดยวิธีการสุมแบบแบงชั้น (Stratified  Random  Sampling) ใช

ขนาดโรงเรียนเปนชั้น (Strata) และมีหองเรียนเปนหนวยการสุม (Sampling  Unit) 
    
 ตัวแปรที่ศึกษา 

 1.ตัวแปรอิสระ (Independent  Variable)  ไดแก ปจจัยบางประการที่เกี่ยวของกับทักษะ

กระบวนการทางวิทยาศาสตรขั้นพ้ืนฐานของนักเรียน  จําแนกได  ดังน้ี 
1.1 รูปแบบการเรียนรูแบบรวมมือ 
1.2 พฤติกรรมการสอนของครูตามการรับรูของนักเรียน 
1.3 ความรับผิดชอบตอการเรียน 
1.4 เจตคตติอวิทยาศาสตร 

2. ตัวแปรตาม (Dependent  Variable) ไดแก  ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร 

ขั้นพ้ืนฐาน  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



นิยามศัพทเฉพาะ 
 1.ทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร หมายถึง  ความสามารถของบุคคลในการสบืเสาะหา
ความรู โดยผานการปฏิบตัิและฝกฝนความคิดอยางมีระบบ จนเกิดความคลองแคลวความชํานาญ 
ซ่ึงวัดไดจากการตอบแบบทดสอบทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรที่ผูวิจัยสรางขึน้ โดยวัดทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตรขั้นพ้ืนฐาน แบงเปน 8 ดาน  ประกอบดวย 
 1.1 ทักษะการสังเกต หมายถึง ความสามารในการใชประสาทสัมผสัอยางใดอยางหนึ่ง หรือ
หลายอยางรวมกัน ไดแก  ตา  หู  จมูก  ลิ้น  และกายสัมผัส  เขาไปสัมผัสโดยตรงกับวัตถ ุหรือ 
ปรากฏการณ โดยมีจุดประสงคที่จะหาขอมูลซ่ึงเปนรายละเอียดของสิ่งน้ันๆ โดยไมใชความคิดเห็น
ของผูสังเกต 
 1.2 ทักษะการวัด หมายถึง ความสามารถในการใชเครื่องมือวัดหาปริมาตรของสิง่ของตางๆ 
ไดอยางถูกตอง โดยมีหนวยกํากับเสมอ และรวมไปถึงการเลอืกใชเครื่องมือไดอยางถูกตองและ
เหมาะสมในการวัด 
 1.3 ทักษะการจําแนกประเภท หมายถึง ความสามารถในการจดัแบง หรือเรียงลําดับวตัถ ุ
หรือสิ่งที่อยูในปรากฏการณตางๆ ออกเปนพวกๆ โดยมีเกณฑในการแบง เกณฑดังกลาวอาจใช
ความเหมือน ความแตกตาง หรือความสัมพันธอยางใดอยางหนึ่ง 
 1.4 ทักษะการหาความสัมพันธระหวางสเปสกับสเปส และสเปสกบัเวลา  หมายถึง  การหา
ความสัมพันธระหวางวตัถุ  2  มิติ  กับ 3 มิติ ความสัมพันธระหวางสิ่งที่อยูหนากระจกกับเงา และ
การหาความสมัพันธระหวางการเปลี่ยนแปลงตําแหนงที่อยูของวัตถกุับเวลา 
 1.5 ทักษะการคํานวณ หมายถึง ความสามารถในการนําจํานวนที่ไดจากการสังเกตการวัด 
และการทดลอง หรือจากแหลงอ่ืนๆ มาจัดกระทําใหเกิดคาใหม ไดแก  การนับ  การบวก  ลบ  คูณ  
หาร  และหาคาเฉลี่ย 
 1.6 ทักษะการจัดกระทําและสื่อความหมายขอมูล หมายถึง ความสามารถในการนําขอมูลที่
ไดจากการสังเกต การวัด การทดลอง และจากแหลงอ่ืนๆ มาจัดกระทําเสียใหม โดยการหาความถี่ 
เรียงลาํดับ จัดแยกประเภท หรือคํานวณคาใหมเพ่ือใหผูอ่ืนเขาใจความหมายของขอมูลน้ันๆ ดีขึ้น 
โดยอาจเสนอในรูปตาราง  แผนภูมิ แผนภาพ ไดอะแกรม วงจร กราฟ เขียนบรรยาย เปนตน 
 1.7 ทักษะการลงความเห็นจากขอมูล  หมายถึง ความสามารถในการอธิบายขอมูลที่ไดจาก
การสังเกตอยางมีเหตุผล โดยอาศัยความรู  หรือประสบการณเดิมมาชวย  
 1.8 ทักษะการพยากรณ หมายถึง ความสามารถในการคาดคะเนคาํตอบลวงหนากอนการ
ทดลอง โดยอาศัยปรากฏการณที่เกิดขึน้ซ้ําๆ หลักการ กฎ หรือทฤษฎีที่มีอยูแลวในเรื่องนั้นๆ มา
ชวยในการคาดคะเนสําหรับการพยากรณขอมูลที่เกี่ยวกับตวัเลข เชน ขอมูลที่เปนตาราง หรือ กราฟ  

 2. รูปแบบการเรียนรูแบบรวมมือ (Collaborative) หมายถึง รูปแบบการเรียนรูที่ผูเรียน

คนหาความรูและประสบการณโดยแลกเปลี่ยนความคดิเห็น  มีการอภิปรายและทํากิจกรรมรวมกัน
ทั้งในและนอกหองเรียน ตลอดจนกิจกรรมอ่ืนๆ นอกจากที่หลักสตูรกําหนด 



 3. พฤติกรรมการสอนของครูตามการรับรูของนักเรียน (Instructors’ teaching behavior)

หมายถึง ความรูสึกนึกคิด สภาวะจิตใจ หรืออารมณ ความคิดเห็นของนักเรียนที่มีตอการกระทํา
ตางๆ ที่ครูปฏิบัตติอนักเรยีนในขณะที่มีการสอนวิชาวทิยาศาสตรตามการรับรูของนักเรียน รวมถึง
การใชสื่อการสอน วิธีสอนของครู การมีปฏิสัมพันธกบันักเรียน ตลอดจนการกระตุนและสงเสริมให
นักเรียน มีความสนใจ และตั้งใจเรียน ทําใหนักเรียนเกดิการเรียนรู 

 4. ความรับผดิชอบตอการเรียน (Learning  responsibility)    หมายถึง  พฤตกิรรมหรือ

การกระทําของนักเรียนที่ไดแสดงออกโดยการคนควาและสงงานตามที่ไดรับมอบหมายจากผูสอน มี
ความมุงม่ันที่จะทําสิ่งใดสิ่งหน่ึงใหประสบความสําเร็จ ยอมรับในสิ่งที่ทําลงไปทั้งในดานที่เปนผลดี
และผลเสีย 

 5. เจตคติตอวิทยาศาสตร (Attitude  toward  science)  หมายถึง ความเชื่อ ความคิด 

ความรูสึกของบุคคลที่มีตอวทิยาศาสตรในดานเนื้อหา วธิีสอน กิจกรรม  และการตัดสินใจในการ
แสวงหาความรูทางวิทยาศาสตร ที่ปรากฏใหเห็นเปนพฤติกรรม ความรูสึกพอใจ ชอบ ไมชอบ หรือ 
ความเชื่อเกี่ยวกับประสบการณทางวิทยาสาสตร 

 6. คาน้ําหนักความสําคัญ  หมายถึง คาที่แสดงถึงตัวแปรปจจัยแตละดานที่สงผลตอตวัแปร

ตามมากนอยเพียงใดซึ่งการวิจัยครั้งน้ีไดคํานวณคาน้ําหนักความสําคัญในรูปคะแนนมาตรฐาน (β ) 
 7. ผูเชี่ยวชาญ  หมายถึง ผูที่จบการศกึษาระดับปรญิญาโทดานการวัดผล ผานการอบรม

ทางดานวัดผล และผูที่มีประสบการณทางดานวิทยาศาสตรไมนอยกวา 5 ป จํานวน 5 ทาน ซ่ึงเปน
ผูประเมินแบบทดสอบ และแบบสอบถามเพื่อหาความเที่ยงตรงเชงิพินิจ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 การศึกษาความสัมพันธระหวางปจจัยบางประการกับทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร
ขั้นพ้ืนฐานของนักเรียนผูวิจัยคัดเลือกตวัแปร และกาํหนดความสัมพันธของตัวแปรในรูปแบบจาก
แนวคิดทฤษฎี และงานวิจัยที่เกี่ยวของเกี่ยวกับทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรขั้นพ้ืนฐานของ
นักเรียน ไดแก ทฤษฎีของสถาบันการสงเสริมการสอนวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี(2526).และ
ผลงานวิจัยของนักวิจัยทานอ่ืนๆ แนวคิดและทฤษฎทีี่นํามาศึกษารูปแบบการเรยีนรูคือทฤษฎี และ
แนวคิดของกราซา และไรซแมน (1975). ศึกษาพฤติกรรมการสอนของครูจากทฤษฎขีองสํานัก
การศึกษาแหงชาติ (2543) และงานวิจัยอ่ืนๆ ศึกษาความรับผิดชอบตอการเรยีนจากทฤษฎขีอง

แซนดฟอรด (1970) และงานวิจัยอ่ืนๆ ศึกษาเจตคตติอวิทยาศาสตรจากทฤษฎีของนวลจิตต 

โชคอนันท(2533) และงานวิจัยอ่ืน ซ่ึงผูวิจัยนํามาจัดเปนกรอบแนวคดิในการวิจัย ดังภาพประกอบ 1 
               
                                                                                                              ตัวแปรตาม 
                                                                                                                
                ตัวแปรอิสระ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

กรอบแนวคิดในการวิจัย 

สมมติฐานในการวิจัย 
1. ปจจัยบางประการมีความสมัพันธกับทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรขั้นพ้ืนฐาน 

ของนักเรียน ชั้นประถมศึกษาปที่ 6 ในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 
2. มีปจจัยอยางนอยหนึ่งตัวแปรสงผลตอทกัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรขั้นพ้ืนฐาน 

ของนักเรียนชัน้ประถมศึกษาปที่ 6 ในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร  

 

ทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตรข้ัน

พื้นฐาน ประกอบดวย 

    - ทักษะการสังเกต 

   - ทักษะการวัด 
    - ทักษะการจําแนกประเภท 

    - ทักษะการหาความสัมพันธ       

ระหวางสเปสกับสเปส และสเปส
กับเวลา   

    - ทักษะการคํานวณ 
    - ทักษะการจัดกระทําและสื่อ  

ความหมายขอมูล 
    - ทักษะการลงความเห็นจากขอมูล   

    - ทักษะการพยากรณ 

 



 
 



 

บทที่ 2 
เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของ 

 
 ในการศึกษาครั้งน้ีผูวิจัยไดศึกษาเอกสาร และงานวิจัยที่เกี่ยวของดังน้ี 

1. เอกสารที่เกี่ยวของกับทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร 
1.1 ความหมายของทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร 
1.2 ประเภทของทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร 
1.3 การประเมินผลทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร 
1.4 การสรางขอสอบเพ่ือวัดทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร 

2. เอกสารที่เกี่ยวของกับปจจัยที่ใชในการวจัิย 
2.1 รูปแบบการเรยีนรู 

2.1.1 ความหมายของรูปแบบการเรียนรู 
2.1.2 ความสําคญัของรูปแบบการเรียนรู 
2.1.3 ทฤษฎีที่เกี่ยวกับรูปแบบการเรียนรู 

2.2 พฤติกรรมการสอนของครูตามการรับรูของนักเรียน 
2.2.1 ความหมายของพฤติกรรมการสอน 
2.2.2 หลักการสอนวิทยาศาสตร 
2.2.3 พฤติกรรมการสอนของครูวทิยาศาสตร 

2.3 ความรับผิดชอบตอการเรียน 
2.3.1 ความหมายของความรับผดิชอบ 
2.3.2 คุณลักษณะผูมีความรับผิดชอบตอการเรยีน 
2.3.3 การวัดความรบัผิดชอบตอการเรียน 

2.4 เจตคตติอวทิยาศาสตร 
2.4.1 ความหมายของเจตคติทางวิทยาศาสตร 
2.4.2 ความสําคัญของเจตคติทางวิทยาศาสตร 
2.4.3 เจตคตติอวทิยาศาสตร 
2.4.4 การวัดเจตคต ิ

3. งานวิจัยที่เกี่ยวของกับทกัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร และตวัแปรที่ใชในการวิจัย 
4.1  งานวิจัยตางประเทศ 
4.2  งานวิจัยในประเทศ 

 
 



เอกสารที่เก่ียวของกับการศึกษาคนควา 
1.  เอกสารที่เก่ียวของกับทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร 
    1.1  ความหมายของทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร 
 ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรเปนวิธีการทีใ่ชในการสืบเสาะหาความรูทาง 
วิทยาศาสตร ซ่ึงมีความสําคัญอยางยิ่งในการเรียนวิทยาศาสตร นักการศึกษาวทิยาศาสตรทัง้ชาว
ไทย และชาวตางประเทศไดพยายามนํากระบวนการตางๆไปใชในการเรียนการสอนวิทยาศาสตรใน
โรงเรียน เพ่ือฝกฝน และพัฒนานักเรียนใหมีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร มีนักการศึกษา
หลายทานไดใหความหมายของทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรดังน้ี 
 เนย  และคนอื่นๆ (Nay  and  others.  1971 : 201 – 203) ไดกลาววา ทักษะกระบวนการ

ทางวทิยาศาสตร  เปนลําดับกิจกรรม  หรือลําดับการปฏิบัติการ  ซ่ึงกระทําโดยนักวิทยาศาสตร
เพ่ือที่จะศึกษาเกี่ยวกับธรรมชาติ โดยมีกระบวนการตาง ๆ ในการจัดเรียงลําดับขั้นการทํางาน 
 ครอพเฟอร (Klopfer. 1974 : 568 – 573) ไดอธิบายวา ทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร

เปนกระบวนการที่ใชในการสืบเสาะหาความรูทางวิทยาศาสตร 
 ปเตอรสัน (Peterson. 1978 : 153) ไดใหความเห็น เกี่ยวกบัทักษะกระบวนการทาง

วิทยาศาสตรวา เปนปฏิบตักิารแสวงหาความรูทางวิทยาศาสตร ซ่ึงประกอบดวย การสังเกต  การตั้ง
คําถามการทดลอง  การเปรียบเทยีบ  การสรุปพาดพิง  การสรุปหลักเกณฑ  การสื่อความหมาย  
และการนําไปใชประโยชน 
 แอนเดอรสัน (Anderson : 1979 : 4) ไดกลาวถึง ทกัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรวา  

เปนวธิีการทีนั่กวิทยาศาสตรใชในการแสวงหาความรู  ความหมายที่สําคัญคือ  วิถีทางของทักษะ
กระบวนการในการหาความรู กระบวนการนี้จะเกดิขึ้นสลับซับซอน ในแตละบุคคลทําใหเกิด
พัฒนาการทางดานสติปญญา 
 สถาบันสงเสรมิการสอนของวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (2526 : 28)  ไดใหความหมายของ

ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรไววา  หมายถึง  กระบวนการที่นักวทิยาศาสตรใชในการ
แสวงหาความรูใหมหรือใชในการแกปญหา  เปนทักษะทางความคิด (Intellectual  Process  Skills) 

ที่มีขั้นตอนเปนเหตุเปนผลที่จะนําไปสูความรูใหม ๆ หรือเพ่ือการแกปญหา  
 อุทัย บุญมาดี (2529 : 7) ไดใหความหมายของทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตรวา  

หมายถึง  ความสามารถที่เกิดจากการปฏิบัติและฝกฝนความคิดอยางมีระบบ  ในการสืบเสาะหา
ความรู  โดยใชกระบวนการทางวิทยาศาสตรเพ่ือแกปญหา  จนเกิดความชํานาญคลองแคลว 
 ผดุงยศ ดวงมาลา (2531 : 33) ไดใหความหมายไววา  วิทยาศาสตรเปนวิชาที่ประกอบดวย 

ความรูและกระบวนการแสวงหาความรูวิธหีน่ึงที่จะไดมาซึ่งความรูทางวิทยาศาสตร คือการคนควา
ทดลอง ในขณะที่ทําการคนควาทดลองนั้นผูทดลองจะมีโอกาสไดฝกฝนทั้งในดานปฏิบัติและพัฒนา
ความคิดไปในขณะเดียวกนั  
 



สุดารัตน  จินดาวงษ (2531 : 27) ไดใหความหมายวา ทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร  

หมายถึงความสามารถในการเลือกใชพฤติกรรมตางๆ ในการแสวงหาความรูไดอยางเหมาะสม 
 วรรณทิพา  รอดแรงคา  และจิต  นวนแกว (2532 : 5)  ไดกลาววาทักษะกระบวนการทาง

วิทยาศาสตรเปนทักษะทางสติปญญา (Intellecual Skill) ที่นักวิทยาศาสตรและผูที่นําวิธกีารทาง

วิทยาศาสตรมาแกปญหา  ใชในการศึกษาคนควา สืบเสาะหาความรู  และแกปญหาตางๆ 
 ภพ  เลาหไพบลูย (2537 : 14) ไดใหคามหมายไววา ทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร  

หมายถึงพฤตกิรรมที่เกิดขึน้จากการปฏิบัติและฝกฝนความคิดอยางเปนระบบ  ในการแสวงหา
ความรูทางวทิยาศาสตร  เชน  ฝกการสังเกต  การบันทึกขอมูล  การตั้งสมมติฐาน  และการทาํการ
ทดลองเปนตน 
 สุรีย  สุธาสโินบล (2541 : 53) อธิบายวา ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร เปน

กระบวนการคนควาทดลองเพื่อหาขอเท็จจริง  หลักการ และกฎ  ในขณะที่ทําการทดลอง  ผูทดลอง
มีโอกาสฝกฝนทั้งในดานปฏิบัติและพัฒนาความคิดไปดวย เชน  ฝกสังเกต  บันทึกขอมูล  หา
ความสัมพันธของตัวแปรตน  ตั้งสมมติฐาน  และทําการทดลอง  ซ่ึงเปนกิจกรรมที่เกิดจากการ
ปฏิบัติและการฝกฝนความนึกคิดอยางมีระบบ 
 มนวิภา ออนศรี (2541 : 17) ไดอธิบายไววา ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรเปนวิธีการ

ที่ใชในการสบืเสาะหาความรูทางวิทยาศาสตร ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรเปนองคประกอบ
ที่สําคัญของการแสวงหาความรูทางวิทยาศาสตร 
 วิชชุดา งามอักษร (2541 : 39) ไดสรุปความหมายของทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร 

ไววา ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร  หมายถึง  ความสามารถในการสบืเสาะหาความรูโดย
ผานการปฏิบตัิและฝกฝนความคิดอยางมีระบบ จนเกดิเปนความคลองแคลวและชํานาญ 
 นิตยา มีสุขดี (2543 : 9)  สรุปวา  ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร หมายถึง  วิธีการ

เสาะแสวงหาความรู ที่มีระเบียบแบบแผนมีขั้นตอนและมีการฝกฝน ในการปฏิบัติอยางมีระบบจน
เกิดความชํานาญ 
 กาญจนา  ฉัตรศรตีระกลู (2544 : 58) กลาววา  ทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร  

หมายถึง  กระบวนการทางปญญาที่นํามาใชคนควาทดลอง เพ่ือหาขอเท็จจริง หลักการ  และกฎใน
ขณะที่ทําการทดลอง ผูทดลองฝกฝนในดานปฏิบัติและพัฒนาความคิดไปดวย  เชน  ฝกสังเกต  
บันทึกขอมูล หาความสัมพันธของตวัแปรตน ตั้งสมมติฐาน และทาํการทดลอง จึงเปนพฤติกรรมที่
เกิดจากการปฏบิัติและการฝกฝนความคดิอยางมีระบบ จนเกิดความคลองแคลวและชํานาญ 
 รสชกร บุปผาคํา (2545 : 10) กลาววา ทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร   หมายถึง  

พฤติกรรมที่แสดงถึงความชํานิชํานาญในทักษะตาง ๆ ดานวิทยาศาสตร  เชน การสังเกต การวัด  
การคํานวณ การจําแนกประเภท การจัดกระทําขอมูล การสรุปขอคิดเห็นจากขอมูล การพยากรณ 
การกําหนดนิยาม การกําหนดตัวแปร การทดลอง และการตีความหมายขอมูล ลงสรุป 



 วีรเดช เกิดบานตะเคียน (2546 : 35) ไดสรุปวา ทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร  

หมายถึงพฤตกิรรมที่เกิดขึน้จากการปฏิบัติและฝกฝนความคิดอยางเปนระบบในการแสวงหาความรู
ทางวิทยาศาสตร เปนทักษะทางสติปญญาที่นักวิทยาศาสตร และผูที่นําวธิีการทางวิทยาศาสตร
นําไปใชแกปญหา และศึกษาคนควา ดังน้ัน ในการสอนจึงตองปลูกฝงใหนักเรียนเกิดทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตร เพ่ือมุงใหนักเรียนคิดเปน ทําเปน แกปญหาเปน อันเปนวตัถุประสงค
ของการศึกษาที่ตองการใหเกิดขึ้นในตวัเด็ก 
 จากความหมายที่กลาวมาขางตนพอสรปุไดวา ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร   
หมายถึง  พฤติกรรมทีเ่กดิขึ้นในแตละบุคคลเกิดจากการปฏิบัติและฝกฝนอยางเปนระบบ  ทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตรเปนองคประกอบที่สําคัญที่ใชในการแสวงหาความรูทางวิทยาศาสตร 
เพราะการเรียนรูวิทยาศาสตรและการทํางานแตละขั้นตอนนั้นจะประสบความสําเร็จ หรือลมเหลว
ขึ้นอยูกับความสามารถและทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรของแตละคน เน่ืองจากธรรมชาติ
ของวิชาวทิยาศาสตรเปนวชิาที่ประกอบดวยความรู และกระบวนการแสวงหาความรูอยางเปนระบบ 
ซ่ึงจําเปนตองใชการคนควา  ทดลอง  เพ่ือใชหาขอเท็จจริง  มโนมติ  หลักการ กฎ  และทฤษฎี
ตางๆ ซ่ึงการคนควาทดลองจะสงผลใหผูดําเนินการมีความสามารถ ดานปฏิบตัิการและดานการ
พัฒนาความคดิ  เครื่องมือที่ใชในการปฏิบัติและฝกฝนความคิดอยางเปนระบบ ทําใหเกิดทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตรขึ้น 
  

1.2  ประเภทของทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร  
สมาคมเพื่อความกาวหนาทางวิทยาศาสตรของประเทศสหรัฐอเมริกา (อรุณี  ลึกนุช. 

 2534 : 16 – 17 ; อางอิงจาก American  Association  for  the  Advancement  of  science 1974 : 

9 - 10)  ไดแบงทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตรเปน  13  ทักษะ โดยแบงเปน 2 ประเภท  ดังน้ี 

1. ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรขั้นพ้ืนฐาน (Basic  Process  Skill)   

มี  8  ทักษะ 
1.1 ทักษะการสังเกต (Observing) 

1.2 ทักษะการวัด (Measuring) 

1.3 ทักษะการคํานวณ (Using  Numbers) 

1.4 ทักษะการจาํแนกประเภท (Classifying) 

1.5 ทักษะการหาความสัมพันธระหวางสเปสกับสเปสและสเปสกับเวลา 
 (Space/Space  Relationship  and  space/Time  Relationship) 

1.6 ทักษะการจัดกระทําและสื่อความหมายขอมูล (Organizing Data   

and  Communication) 

1.7 ทักษะการลงความคิดเห็นจากขอมูล (Inferring) 

1.8 ทักษะการพยากรณ (Predicting) 



2. ทักษะขั้นผสมหรือขั้นบูรณาการ (Integrated  Science  Process  Skill)  

 มี 5 ทักษะ 
2.1 ทักษะการตั้งสมมติฐาน (Formulating  Science  Process  Skills) 

2.2 ทักษะการกําหนดนิยามเชิงปฏิบัติการ (Defining  Operationally) 

2.3 ทักษะการกําหนดและควบคุมตัวแปร (Identifying and controlling Variables) 

2.4 ทักษะการทดลอง (Experimenting) 

2.5 ทักษะการตีความหมายขอมูลและลงขอสรุป (Interpreting   Data  

and  conclusion) 

      จากทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร ดังกลาวขางตน 13 ทักษะ สามารถเสนอ
รายละเอียดไดดังน้ี (วีรเดช เกิดบานตะเคียน. 2546 : 36 – 41 อางอิงจาก สมจิต สวธนไพบูลย. 

2535  64 – 73 ; วรรณทิพา รอดแรงคา  และจิต นวนแกว.2532 : 5 – 8 ; ภพ เลาหไพบูลย. 2537 : 

15 – 17 ; สุรางค สากร. 2537 : 62 – 88)  

 1.ทักษะการสงัเกต (Observing) หมายถึง การใชประสาทสัมผสัอยางใดอยางหนึ่ง หรือ

หลายอยางรวมกัน ไดแก  ตา  จมูก  ลิ้น  และผิวกาย  เขาไปสัมผัสโดยตรงกับวตัถุหรือเหตุการณ  
เพ่ือคนหาขอมูลซ่ึงเปนรายละเอียดของสิง่น้ัน ๆ โดยไมใสความคิดเห็นของผูสังเกตลงไป 
 ขอมูลที่ไดจากการสังเกต  แบงไดเปน 3 อยาง  คือ  ขอมูลเกี่ยวกับลักษณะ และสมบตัิ  
ขอมูลเชิงปริมาณ (โดยการกะประมาณ) และขอมูลเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลง 
  ความสามารถที่แสดงวาเกิดทักษะแลว  คอื 
  1.1 ชี้บงและบรรยายสมบตัิของวตัถุได โดยการใชประสาทสัมผัสอยางใดอยางหนึ่ง
หรือหลายอยาง 
  1.2  บรรยายสมบัติเชิงประมาณของวัตถ ุโดยการกะประมาณ 
  1.3  การบรรยายการเปลี่ยนแปลงของสิ่งที่สังเกตได 
 2. ทักษะการวัด (Measuring) หมายถึง การเลือกใชเครื่องมือและการใชเครื่องมือทําการวัด

หาปริมาณของสิ่งตางๆ  ออกเปนตวัเลขทีแ่นนอนไดอยางเหมาะสมถูกตอง  โดยมีหนวยกํากับเสมอ  
  ความสามารถที่แสดงวาเกิดทักษะแลว  คอื 

2.1  เลือกเครื่องมือไดเหมาะสมกับสิ่งที่วัด 
2.2  บอกเหตุผลในการเลือกเครื่องมือวัดได 
2.3  บอกวิธวีัดและวิธใีชเครื่องมือวัดไดถูกตอง   
2.4 ทําการวัดความกวาง  ความยาว  ความสูง  อุณหภูมิ  ปริมาตร  นํ้าหนัก   

และอ่ืน  ๆ ไดถูกตอง 
  2.5  ระบุหนวยของตัวเลขทีไ่ดจากการวัดได 
 3.ทักษะการคาํนวณ (Using  Numbers) หมายถึง การนับจํานวนของวตัถุ และการนํา

ตัวเลขแสดงจาํนวนที่นับไดมาคิดคํานวณ  โดยการบวก  ลบ  คูณ  หาร  หรือหาคาเฉลี่ย 



      ความสามารถที่แสดงวาเกิดทักษะแลว  คือ 
3.1 การนับ  ไดแก 

3.1.1  นับจํานวนสิ่งของไดถูกตอง 
3.1.2  ใชตัวเลขแสดงจํานวนที่นับได    

  3.1.3  ตัดสินวาสิ่งของในแตละกลุมมีจํานวนเทากันหรือตางกัน 
3.2 การคํานวณ  (บวก  ลบ  คูณ  หาร)  ไดแก 

3.2.1  บอกวิธีคํานวณได 
  3.2.2  คิดคํานวณไดถูกตอง 
  3.2.3  แสดงวิธีการคิดคํานวณได 

3.3 การหาคาเฉลีย่  ไดแก 
3.3.1  บอกวิธีการหาคาเฉลี่ย 
3.3.2  หาคาเฉลี่ย 
3.3.3  แสดงวิธีการหาคาเฉลี่ย 

 4.ทักษะการจาํแนกประเภท (Classifying) หมายถึง การแบงพวกหรือเรียงลําดับวัตถุหรือ

สิ่งที่อยูในปรากฏการณ โดยมีเกณฑ และเกณฑดังกลาวอาจจะใชความเหมือน ความแตกตาง หรือ
ความสัมพันธอยางใดอยางหนึ่ง 
      ความสามารถที่แสดงวาเกิดทักษะแลว 

4.1 เรียงลําดับหรอืแบงพวกสิ่งตาง ๆ จากเกณฑที่ผูอ่ืนกําหนดใหได 
4.2 เรียงลําดับหรอืแบงพวกสิ่งตาง ๆ โดยใชเกณฑของตนเองได 
4.3 บอกเกณฑทีผู่อ่ืนใชเรียงลาํดับหรือแบงพวกได 

5.ทักษะการหาความสัมพันธระหวางสเปสกับสเปส และสเปสกับเวลา (Space / Space   

Relationship  and  Space / Time  Relationship) สเปสของวัตถุ หมายถึง ที่วางที่วตัถุน้ันครองอยู  

ซ่ึงจะมีรูปรางลักษณะเชนเดียวกับวัตถุน้ัน  โดยทั่วไปแลว สเปสของวัตถุจะมี 3 มิติ คือ  ความกวาง  
ความยาว  ความสูง และความสัมพันธระหวางสเปสกบัสเปสของวตัถุ  ไดแก  ความสัมพันธระหวาง  
2  มิติ กับ 3 มิติ ความสัมพันธระหวางตําแหนงที่อยูของวัตถหุน่ึงกับวัตถุหน่ึง  ความสัมพันธ
ระหวางสเปสของวัตถุกบัเวลา ไดแก ความสัมพันธระหวางการเปลี่ยนแปลงตําแหนงของที่อยูของ
วัตถุกับเวลา หรือความสัมพันธระหวางสเปสของวตัถทุี่เปลี่ยนไปกบัเวลา 

      ความสามารถที่แสดงวาเกดิทักษะแลว คือ  
5.1 ชี้บงรูป  2  มิติ  จากวัตถุ 3 มิติ ที่กําหนดใหได 
5.2 วาดรูป 2 มิติ  จากวัตถุหรือรูป 3 มิติ ที่กําหนดใหได 
5.3 บอกชื่อของรูปและรูปทรงทางเรขาคณติได 
5.4 บอกความสัมพันธระหวาง 2 มิติ กับ 3 มิติได  ไดแก 

   5.4.1 ระบุรูป 3 มิติ ที่เห็นเนื่องจากการหมุนรูป 2 มิติ 



   5.4.2 เม่ือเห็นเงา (2 มิติ) ของวัตถสุามารถบอกรูปทรงของวัตถุ (3 มิติ) ที่
เห็นตนกําเนดิเงา 

5.4.3 เม่ือเห็นวัตถุ (3 มิติ) สามารถบอกเงา (2 มิติ) ที่จะเกิดขึ้น 
5.4.4 บอกรูปของรอยตัด (2 มิติ) ที่เกิดจากการตัดวตัถุ (3 มิติ) ออก 

เปน  2 สวน   
  5.5  บอกตําแหนงหรือทิศของวัตถุได 
  5.6  บอกไดวาวัตถุหน่ึงอยูในตําแหนงหรือทิศใดของอีกวัตถหุน่ึง 
  5.7 บอกความสัมพันธของสิ่งที่อยูหนากระจก  และภาพประกอบปรากฏในกระจก
เงาวาเปนซายหรือขวาของกันและกันได 

5.8 บอกความสัมพันธระหวางการเปลี่ยนแปลงตําแหนงของที่อยูของวัตถุกับ 
เวลาได 

5.9 บอกความสัมพันธระหวางการเปลี่ยนแปลงขนาดหรือปริมาณของสิ่งตางๆ  
กับเวลาได 
 6. ทักษะการจัดกระทําและสื่อความหมายขอมูล (Organizing Data and  Communication)  

หมายถึง  การนําขอมูลที่ไดจากการสังเกต  การวัด  การทดลอง  และจากแหลงอ่ืนๆ มาจัดกระทํา
เสียใหม  โดยการหาความถี่  เรยีงลําดับ  จัดแยกประเภทหรือคํานวณ  หาคาใหม  เพ่ือใหผูอ่ืน
เขาใจความหมายของขอมูลน้ันดีขึ้น  โดยอาจเสนอในรูปของตาราง  แผนภูมิ  แผนภาพ  
ไดอะแกรม  วงจร  กราฟ  สมการ  เขียน  หรือบรรยาย  เปนตน 
      ความสามารถที่แสดงวาเกิดทักษะแลว  คือ 

6.1 เลือกรูปแบบที่จะใชในการเสนอขอมูลไดเหมาะสม 
6.2 บอกเหตุผลในการเลือกรูปแบบที่จะใชในการเสนอขอมูลได 
6.3 ออกแบบการเสนอขอมูลใหอยูในรูปใหมที่เขาใจดีขึ้นได 
6.4 เปลี่ยนแปลงขอมูลใหอยูในรูปใหมที่เขาใจดีขึ้นได 
6.5 บรรยายลักษณะของสิ่งใดสิ่งหน่ึง  ดวยขอความที่เหมาะสมกะทัดรัดจน 

สื่อความหมายใหผูอ่ืนเขาใจได 
6.6 บรรยายหรือวาดแผนผังแสดงตําแหนงของภาพ  จนสื่อความหมายใหผูอ่ืน 

เขาใจได 
7.ทักษะการลงความคิดเห็นจากขอมูล (Inferring) หมายถึง การเพิ่มความคิดเห็นให 

กับขอมูล  ที่ไดจากการสังเกตอยางมีเหตุผลโดยอาศยัความรูหรือประสบการณเดิมมาชวย 
ความสามารถที่แสดงวาเกิดทักษะแลว  คือ  อธิบายหรือสรุปโดยเพิ่มความคิดเห็นใหกับ

ขอมูลที่ไดจากการสังเกต  โดยใชความรูหรือประสบการณเดิมมาชวย 
 8.ทักษะการพยากรณ (Predicting) หมายถึง การสรุปคําตอบลวงหนากอนจะทดลองโดย

อาศัยปรากฏการณที่เกิดซ้ํา  หลักการ  กฎ  หรือทฤษฎี  ที่มีอยูแลวมาชวยในการสรุปการพยากรณ



ขอมูลเกี่ยวกบัตวัเลข ไดแก ขอมูลที่เปนตาราง  หรือกราฟ  ซ่ึงทําได 2 แบบ คือ การพยากรณ
ภายในขอบเขตของขอมูลทีมี่อยูกับการพยากรณภายนอกขอบเขตของขอมูลที่มีอยู 
     ความสามารถที่แสดงวาเกิดทักษะแลว  คือ 

8.1 การพยากรณทั่วไป 
8.1.1  ทํานายผลที่จะเกิดขึ้นจากขอมูลที่เปนหลักการกฎหรือทฤษฎีที่มีได 

8.2 การพยากรณจากขอมูลเชิงปริมาณ  
9. ทักษะการตั้งสมมติฐาน (Formulating  Science  Process  Skills) หมายถึง การคิด 

หาคําตอบลวงหนากอนจะทดลอง  โดยอาศัยการสังเกต  ความรู  ประสบการณเดิม  เปนพ้ืนฐาน
คําตอบทีค่ิดหาลวงหนานี้ยังไมทราบ  หรือยังไมเปนหลักการกฎหรือทฤษฎีมากอน 
  สมมติฐาน คือ คําตอบที่คิดไวลวงหนากลาวไวเปนขอความที่บอกความสัมพันธ
ระหวางตวัแปรตน (ตวัแปรอิสระ) กับตวัแปรตาม  ซ่ึงวิธีหน่ึงที่อาจจะใชพิจารณาวาขอความใดเปน
สมมติฐานหรอืไม  ก็โดยนําขอความนัน้มาเรียงใหอยูในรูปของประโยค  ถา……แลวจะ……หรือ

เม่ือ…..แลวจะ…..ถาเขียนได  ขอความนั้นก็เปนสมมติฐาน 

  สมมติฐานทีต่ัง้ไวอาจถูกหรือผิดได ซ่ึงจะทราบไดภายหลังการทดลอง โดยอาศัย
การสังเกต  ความรู  และประสบการณเดิม 
 10.ทักษะการกําหนดนิยามเชิงปฏิบตัิการ (Defining  Operationally) การกําหนดนิยามเชิง

ปฏิบัติการ หมายถึง การกําหนดความหมายและขอบเขตของคําตางๆ (ที่มีอยูในสมมติฐานที่
ตองการทดลอง)  ใหเขาใจตรงกัน และสามารถสังเกตหรือวัดได   
 11.ทักษะการกําหนดและควบคุมตัวแปร (Identifying and Controlling  Variables) 

 หมายถึง  การชี้บงตวัแปรตน  ตัวแปรตาม  และตัวแปรที่ตองควบคุมในสมมติฐานหนึ่งๆ  
  ตัวแปรตน คอื สิ่งที่เปนสาเหตุที่ทําใหผลตางๆ หรือสิง่ที่เราตองการทดลองดูวาเปน
สาเหตุที่กอใหเกิดผลเชนน้ันจริงหรือไม 
  ตัวแปรตาม คือ สิ่งที่เปนผลเนื่องมาจากตัวแปรตน เม่ือตัวแปรตนหรือสิ่งที่เปน
สาเหตุเปลี่ยนไป  ตัวแปรตามจะเปลี่ยนตามไปดวย 
  ตัวแปรที่ตองควบคุม  คือ  สิ่งอ่ืนๆ นอกเหนือจากตัวแปรตนที่มีผลตอการทดลอง
ดวย  ซ่ึงจะตองควบคุมใหเหมือนๆ กัน มิเชนน้ันอาจทําใหผลการทดลองคลาดเคลื่อน 
 ความสามารถที่แสดงใหเห็นวาเกิดทักษะแลวคือ ชี้บง และกําหนดตัวแปรตน  ตัวแปรตาม  
ตัวแปรที่ตองควบคุมได 
 12.ทักษะการทดลอง (Experimenting) หมายถึง กระบวนการปฏบิตัิการเพื่อหาคาํตอบจาก

สมมติฐานทีต่ัง้ไว ในการทดลองประกอบดวยกิจกรรม 3 ขั้น คือ  
  12.1 การออกแบบการทดลอง หมายถึง การวางแผนการทดลองกอนลงมือทดลอง
จริง ๆ เพ่ือกําหนดสิ่งตางๆ ไดแก 

12.1.1 วิธีทดลอง  (ซ่ึงเกี่ยวของกับการกําหนด และควบคุมตัวแปร) 
 



12.1.2 อุปกรณหรือสารเคมีที่จะตองใชในการทดลองจริง 
12.2  การปฏิบัติการทดลอง หมายถึง การปฏิบัติการทดลองจริง 
12.3  การบันทึกผลการทดลอง หมายถึง การจดบันทึกขอมูลที่ไดจากการ 

ทดลอง  ซ่ึงอาจเปนผลจากการสังเกต  การวัด  และอ่ืน ๆ  
 ความสามารถที่แสดงวาเกิดทักษะแลว  คอื 

1. ออกแบบการทดลองโดย 
1.1 กําหนดวิธีการทดลองไดถูกตองและเหมาะสมโดยคํานึงถึง ตัวแปรตน   

ตัวแปรตาม  และตวัแปรทีต่องควบคุม 
1.2 ระบุอุปกรณ  หรือสารเคมีที่จะตองใชในการทดลองได 

2. ปฏิบัติการทดลองไดและใชอุปกรณไดถูกตองเหมาะสม 
3. บันทึกผลการทดลองไดคลองแคลวและถกูตอง 

13.  ทักษะการตีความหมายขอมูลและลงขอสรุป (Interpreting  Data  and  Conclusion) 

หมายถึง การแปลความหมายหรือบรรยายลักษณะ และสมบตัิของขอมูลที่มีอยู  การตีความหมาย
ขอมูลในบางครั้งอาจตองใชทักษะอ่ืน ๆ เชน ทักษะการสังเกต  ทักษะการคํานวณ 
  การลงขอสรุป หมายถึง การสรุปความสัมพันธของขอมูลทั้งหมด  ที่ไดจากการ
ทดลองหรือที่มีอยู 
 ความสามารถที่แสดงวาเกิดทักษะแลว คอื 

13.1 แปลความหมาย หรือบรรยายลักษณะ และสมบตัิของขอมูลที่มีอยูได 
 (การตีความหมายขอมูลที่อาศัยทักษะการคํานวณ) 

13.2 บอกความสัมพันธของขอมูลที่มีอยูได 
จากการแบงทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรที่กลาวมาพอสรุปไดวา  

ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรแบงไดเปน  13  ทักษะ  ดังน้ี 
1. ทักษะการสังเกต 
2. ทักษะการวัด 
3. ทักษะการจําแนกประเภท 
4. ทักษะการหาความสัมพันธระหวางสเปสกับสเปส และสเปสกับเวลา 
5. ทักษะการคํานวณ 
6. ทักษะการจัดกระทําและสื่อความหมายขอมูล 
7. ทักษะการลงความคิดเห็นจากขอมูล 
8. ทักษะการพยากรณ 
9. ทักษะการตั้งสมมติฐาน 
10. ทักษะการกําหนดนิยามเชิงปฏิบัติการ 
11. ทักษะการกําหนดและควบคุมตัวแปร 
12. ทักษะการทดลอง 



13. ทักษะการตีความหมายขอมูล และลงขอสรุป 
จากแนวคิด และเอกสารดังกลาว สรุปไดวา  ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร 

ทั้ง 13  ทักษะ สามารถแบงเปน 2 ประเภท คือ ทักษะพ้ืนฐานไดแก ทักษะที่ 1 ถึง 8 และทักษะขั้น
ผสมหรือขั้นบูรณาการ ไดแก  ทักษะที่  9 ถึง 13  จะเห็นไดวาการจัดการเรียนการสอนวิทยาศาสตร
ในปจจุบัน เปนการใชกระบวนการทางวทิยาศาสตร คนหาความรูทางวิทยาศาสตรดวยตนเอง ใน
การแกปญหา ซ่ึงกระบวนการทางวิทยาศาสตรตองอาศัยวธิีการทางวิทยาศาสตร เพ่ือใหไดมาซึ่ง
ความรูใหมๆ ซ่ึงไมเฉพาะแตทางดานวิทยาศาสตรเทานั้น แตยังสามารถนํามาใชแกปญหาดานอ่ืนๆ 
ในชีวติประจําวันดวย  สําหรับงานวิจัยน้ีผูวิจัยศึกษาถึงปจจัยที่มีผลตอทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร ขั้นพ้ืนฐานของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 ศึกษา 8 ทักษะไดแก การสังเกต การ
วัด  การจําแนกประเภท  การหาความสมัพันธระหวางสเปสกับสเปสและสเปสกบัเวลา การคาํนวณ  
การจัดกระทําและสื่อความหมายขอมูล  การลงความคดิเห็นจากขอมูล  และการพยากรณ  
 

1.3  การประเมินผลทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร  

 ซันต และทรบูริจ (วีรเดช เกิดบานตะเคียน. 2546 : 41 ; อางอิงจาก Sund and  

Trowbridge.  1973  : 31 – 35) ไดกลาวถึงการประเมินผลทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร พอ

สรุปไดวา การประเมินผลทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรน้ัน ตองศึกษาจุดมุงหมายเชิง
พฤติกรรมของแตละทกัษะเพื่อเปนแนวทางในการที่จะประเมินดูวานกัเรียนมีความสามารถในการใช
ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรหรือไม 
 สถาบันการสงเสริมการสอนวิทยาศาสตร และเทคโนโลยี   (2526 : 1 – 5)  ไดกําหนด

ความสามารถของนักเรียนที่แสดงพฤติกรรมออกมาเมื่อเกิดทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร ดัง
ตาราง 1 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ตาราง  1  แสดงการประเมินทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร 
 

ทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร 

ความสามารถที่แสดงวาเกิดทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตรแลว 

1.  การสังเกต (Observation) 1.1 ชี้บงและบรรยายสมบัติของวัตถุได โดยการใช 
ประสาทสัมผสัอยางใดอยางหนึ่ง หรือหลายอยาง 
1.2 บรรยายสมบตัิเชิงปริมาณของวัตถไุด โดยการ 
กะประมาณ 
1.3 บรรยายการเปลี่ยนแปลงของสิ่งที่สังเกตได 
 

2.  การวัด  (Measurement) 2.1 เลือกเครือ่งมือไดเหมาะกับสิ่งที่จะวดั 

2.2 บอกเหตผุลในการเลือกเครื่องมือวัดได 

2.3 บอกวิธวีดัและวธิีใชเครื่องมือวัดไดอยางถูกตอง 

2.4 ทําการวัดความกวางความยาว ความสูง  

อุณหภูมิ  ปริมาตร  นํ้าหนัก และอ่ืนๆ ไดถูกตอง 
 

3.  การจําแนกประเภท  
(Classification) 

3.1 เรียงลําดับหรือแบงพวกสิ่งตางๆ จากเกณฑที่ผูอ่ืน 

กําหนดใหได 
3.2 เรียงลําดับหรือแบงพวกสิ่งตางๆ โดยใชเกณฑของตนเอง
ได 
3.3 บอกเกณฑที่ผูอ่ืนใช เรยีงลําดับหรือแบงพวกได 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ตาราง 1 (ตอ) 
 

ทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร 

ความสามารถที่แสดงวาเกิดทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตรแลว 

4. การหาความสัมพันธระหวาง 
สเปสกับสเปส และสเปสกบัเวลา 
(Relationship  and   Space / 

Time  Relationship) 

4.1 ชี้บงรูป 2 มิติ จากวัตถรูุป 3 มิติ ที่กําหนดใหได 

4.2 วาดรูป 2 มิติ จากวัตถหุรือรูป 3 มิติ 

4.3 บอกชื่อของรูปและรูปทรงทางเรขาคณิตได 

4.4 บอกความสัมพันธระหวาง 2 มิติ กับ 3 มิติได 

4.5 บอกไดวาวัตถุหน่ึงอยูในตําแหนงหรือทิศใดของ 

อีกวัตถุหน่ึงได 
4.6 บอกความสัมพันธของสิ่งที่อยูหนากระจก 

และภาพประกอบปรากฏในกระจกวาเปนซาย หรือขวา ของ
กันและกันได 
4.7 บอกความสัมพันธระหวางการเปลี่ยนตําแหนงที่อยู 

ของวัตถุกบัเวลาได 
4.8 บอกความสัมพันธระหวางการเปลี่ยนแปลงขนาด 
หรือปริมาณสิ่งตางๆ กับเวลาได  

5 การคํานวณ 
 (Using  Numbers) 

5.1 การนับไดแก 
      - นับจํานวนสิ่งของไดถกูตอง 
      - ใชตัวเลขแสดงจํานวนที่นับได 
      - ตัดสินวาสิ่งของในแตละกลุมมีจํานวนเทากันหรอืตางกัน 
5.2 การคํานวณ (บวก ลบ คูณ หาร) ไดแก 

- บอกวิธคีํานวณได 
- คิดคํานวณไดถูกตอง 
- แสดงวิธีคํานวณได 

5.3 การหาคาเฉลี่ย 
- บอกวิธีการหาคาเฉลี่ย 
- หาคาเฉลี่ย  

    -    แสดงวิธีการหาคาเฉลี่ย 
 

 

 



 

ตาราง 1  (ตอ) 
 

ทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร 

ความสามารถที่แสดงวาเกิดทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตรแลว 

6.การจัดกระทําขอมูลและสื่อ
ความหมายขอมูล  (Organizing  

Data  and  Communication) 

6.1 เลือกรูปแบบที่จะใชในการเสนอขอมูลไดเหมาะสม 

6.2 บอกเหตผุลในการเลือกรูปแบบที่จะใชในการเสนอขอมูล 

6.3 ออกแบบการเสนอขอมูลตามรูปแบบที่เลือกไวได 

6.4 การเปลี่ยนแปลงขอมูลใหอยูในรูปใหมที่เขาใจดีขึ้น 

6.5 บรรยายลกัษณะของสิ่งใดสิ่งหน่ึงดวยขอความที ่

เหมาะสมจนสื่อความหมายใหผูอ่ืนเขาใจได 
6.6 บรรยายหรือวาดแผนผังแสดงตําแหนงของสถานที่ 

จนสื่อความหมายใหผูอ่ืนเขาใจได 
7. การลงความคิดเห็นจากขอมูล 
(Inferring) 

อธิบายหรือสรุปโดยเพิ่มความคิดเห็นใหกับขอมูลที่ไดจากการ
สังเกตโดยใชความรูหรือประสบการณเดิมมาชวย 

8. การพยากรณ (Prediction) 8.1 การพยากรณทั่วไป 

8..1.1ทํานายผลที่จะเกิดขึน้จากขอมูลที่เปนหลักการกฎหรือ
ทฤษฎีที่มีอยูได 
8.2 การพยากรณจากขอมูลเชิงปริมาณ 
8.2.1ทํานายผลที่จะเกิดขึน้ภายในขอบเขตของขอมูลเชิง
ปริมาณที่มีอยูได 
8.2.2ทํานายผลที่จะเกิดขึน้ภายนอกขอบเขตของขอมูลเชิง
ปริมาณที่มีอยูได 

9. การตั้งสมมติฐาน 
(Formulation  Hypothesis) 

หาคําตอบลวงหนากอนการทดลอง โดยอาศัยการสังเกต
ความรูและประสบการณเดิม 

10.การกําหนดนิยามเชิง
ปฏิบัติการ 
(Defining  Operation) 

กําหนดความหมายและขอบเขตของคําหรือตัวแปรตาง ๆ 
ใหสังเกตไดและวัดได 
 

11. การกําหนดและควบคมุ 
ตัวแปร 
(Identifying and  Controlling  

Variable) 

ชี้บงและกําหนดตัวแปรตน  ตัวแปรตาม  และตัวแปรที่ตอง
ควบคุมได 

 



ตาราง 1  (ตอ) 
 

ทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร 

ความสามารถที่แสดงวาเกิดทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตรแลว 

12. การทดลอง  (Experimenting) 12.1 ออกแบบการทดลองโดย 

- กําหนดวิธีการทดลองไดถูกตองและเหมาะสมโดยคํานึงถึงตัว
แปรตน  ตัวแปรตาม และตวัแปรทีต่องควบคุมได 
- ระบุอุปกรณ และ / หรือ สารเคมีที่จะใชในการทดลองได 

12.2 ปฏิบัติการทดลองและใชอุปกรณไดถูกตองและเหมาะสม 

12.3 บันทึกผลการทดลองไดคลองแคลวและถูกตอง 

13. การตีความหมายขอมูลและลง
ขอสรุป 
(Interpreting  Data  Conclusion)   

13.1 แปลความหมายหรือบรรยายลักษณะและคุณสมบัต ิ

ของขอมูลที่มีอยูได 
13.2 บอกความสัมพันธของตัวแปรที่มีอยูในขอมูลได 

 

 

 

1.4 การวัดทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร 
สถาบันสงเสรมิการสอนวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (2526  : 23 – 24) ไดกลาวถึง 

ลักษณะขอสอบเพ่ือวัดความสามารถในทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร ดังน้ี 
        1. สถานการณ 
 1.1 สถานการณที่สรางขึ้นจะเปนสถานการณสมมุติ  หรือนํามาจากเอกสารอื่นใดก็ตาม
จะตองมีความยากงาย เหมาะสมกับระดับชั้นของนักเรียน 
 1.2  ใชคําพูดที่เขาใจงาย ศพัทเทคนิคตองไมนอกเหนือจากที่นักเรียนเรียนรูมาแลว 
 1.3  สถานการณตองไมเปนสถานการณที่เปนไปไมไดจะตองเปนจริงสมเหตุสมผล 

1.4  ถาเปนเรื่องที่มีหนวย จะตองระบุใหชัดเจนวาเปนหนวยใด 
 1.5 สถานการณที่ยกมาจะตองสั้นกะทัดรัด อานเขาใจงาย และแตละสถานการณควรใชกบั
คําถามมากกวา 1 ขอ เพ่ือใหนักเรียนไมเสียเวลาในการอานมากเกินความจําเปน  
         2.  คําถาม  คําถามที่จะใชตอบสถานการณที่ยกมาจะตองมีคุณสมบัติ ดังน้ี 

2.1 ถามในเรื่องที่ตองใชความสามารถ ในดานทกัษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร 
ไมถามในเรื่องความรูความจํา 

2.2 ไมถามถึงปญหาหรือสมมติฐานที่เคยอภิปรายหรือสรุปมาแลว  เพราะจะกลาย 
เปนความจํา ทั้ง ๆ ที่ดูคําถามเหมือนวัดทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร 



            2.3   ใชคําถามที่รัดกุม  บงชัดวาจะใชตอบในเรื่องใด แมวาบางคําถามจะมีทางออกความ
คิดเห็นไดแตกตางกัน แตตองเปนความเห็นเกี่ยวกับเรือ่งนั้นโดยเฉพาะ 
            2.4  ขอความที่จะใหตอบแตละคําถาม ควรเปนตอนละเรือ่งแตกําหนดคะแนนใหเหมาะสม 
ถาเปนไปไดควรใหคะแนนเปน 1 ถาตอบถูก และให 0 ถาตอบผิด 
        3.  การตรวจ  ถาเปนขอสอบแบบใหตอบสั้น ๆ แมจะตั้งคําถามที่ผูตอบคิดวาจําเพาะ เจาะจง  
คาํตอบนาจะแนนอน แตในการตรวจจะตองดูเหตุผลของนักเรียนบางคนที่ตอบแตกตางกันไปจาก
เกณฑที่ตั้งไวดวย  ถาเหตผุลถูกตองก็ตองยอมรับ  
 มนวิภา  ออนศรี (2541  : 23) กลาวสรุปวา การวัดการประเมินผลทกัษะกระบวนการ

ทางวิทยาศาสตรน้ันจะตองศึกษาจุดมุงหมายเชิงพฤตกิรรมของแตละทักษะ เพ่ือเปนแนวทางในการ
ที่จะประเมินดูวานักเรียนมีความสามารถในการใชทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรหรือไม 
  

2. เอกสารที่เก่ียวของกับปจจัยบางประการที่ศึกษา 
2.1 เอกสารที่เก่ียวของกับรปูแบบการเรยีนรู 

2.1.1 ความหมายของรูปแบบการเรียนรู 

นักการศึกษาหลายทานไดใหความหมายของรูปแบบการเรียนรู (Learning  Styles)   

ไวหลากหลายความหมาย ตามแนวคิดของแตละบคุคล  ดังน้ี 
 เรสเรอร และเรสโมวิค (Rezler  and  Rezmovice. 1981 :28) ไดใหความหมายรูปแบบการ

เรียนรูวา หมายถึง ลักษณะที่แตละบคุคลรับรู  และประมวลขอมูลในสภาพตางๆของการเรียนรู 
 ฮันท (Hunt. 1981 : 647) ไดใหทัศนะเกีย่วกับรูปแบบการเรียนรูวา เปนการกลาวถึงผูเรียน

ในรปูแบบสภาพทางการศกึษาที่ผูเรียนแตละคนนิยมชมชอบ รูปแบบการเรียนรูเปนคุณลักษณะที่
สามารถคนหาได  การที่ไดรูเกี่ยวกบัรูปแบบการเรยีนรูของผูเรียน จะชวยเสนอแนะตออาจารย
ผูสอนที่จะใชในการเรียนการสอนใหเหมาะสมกับผูเรียน 
 คีเฟ (Keefe. 1984 : 61 – 63) กลาววา รูปแบบการเรียนรูประกอบดวยองคประกอบดาน

ปญญา  รางกาย  และอารมณที่มีลักษณะคอนขางคงที่  จะบงชีว้าผูเรียนรับรู  มีปฏิสัมพันธ และ
ตอบสนองตอสภาพแวดลอมทางการเรียนอยางไร 
 สมิธ และเรนซัลไล (Smith  and  Renzulli. 1984 : 45) ไดใหความหมายวา รูปแบบการ

เรียนรูเปนลักษณะของยุทธศาสตรทางการเรียนรูที่นักเรียนชอบใชในการเรียน 
 เฟลเดอร  และซิลเวอรแมน (Felder  and  Silverman. 1988 : 674 – 681) กลาววา รูปแบบ

การเรียนรูเปนลักษณะและวิธีการทีผู่เรียนแตละคนใชในการเรียนรู  การคิด  หรือการแกปญหา  ซ่ึง
สังเกตไดจากวิธีการรบัและจัดกระทําขอมูล 

 

 



แคนฟลล (canfield. 1992 : 1) กลาววา รูปแบบการเรียนรูเปนลักษณะของประสบการณ

ทางการเรียนรูที่ผูเรียนชอบมากที่สุด  เปนองคประกอบดานอารมณ  ความรูสึกที่จูงใจใหผูเรียน 
ตั้งใจเรียนและปฏิบตัิไดอยางดีในรายวิชาที่ตนเรียน 

คอลบ (Kolb. 1995 : 375) ไดใหทัศนะเกี่ยวกับรูปแบบการเรียนรูวารูปแบบการเรียนรูเปน

ผลมาจากลักษณะและนสิัยทางพันธุกรรม ประสบการณเดิม และการรวมสิ่งแวดลอมในปจจุบัน ซ่ึง
สิ่งเหลานี้ ทาํใหเกิดความแตกตางระหวางบุคคล เปนการเนนความแตกตางของวธิีเรียนพ้ืนฐาน 4 
แบบ ที่ถือเปนหลักใหญในทฤษฎีการเรยีนรูแบบประสบการณ (Experiental  Learning Theory) 

1. ประสบการณตรง (Concrete  Experience) 

2. การสังเกตปฏกิิริยาโตตอบหรือการสังเกตผลสะทอนกลับ (Reflective  Observation) 

3. แนวคิดที่เปนนามธรรม (Abstract  Conceptualization) 

4. การทดลองปฏิบัติ  (Active  Experimentation) 

กอบกาญจน  ศรประสิทธิ ์(2529 : 22) ไดใหความหมายของรูปแบบการเรียนรูวา  

เปนวธิีการเรยีนรูของผูเรียนที่แตละคนชอบและถือปฏบิัติ  เปนผลของกิจกรรมในกระบวนการรบัรู 
และการจัดระบบขอมูลของผูเรียน ซ่ึงแตละคนใชเปนทิศทางในการแสวงหาความรู และแกปญหาใน
การเรียน 
 นภาภรณ ทองประเสริฐ (2531 : 25) ไดสรุปงานวิจัยแลวใหความหมายของรูปแบบการ

เรียนรูวา เปนลักษณะและวธิีการเรียนรูของผูเรียน หรือวิธีการที่นักการศึกษาชอบใชในการ
แกปญหา  การคิดบางครั้งอาจเรียกวา  แบบการคิด  (Cognitive  Style)   

 ดํารง นิมมานพิสุทธิ์ (2535 : 16) ไดสรุปความหมายของรูปแบบการเรยีนรูวา  เปนลักษณะ

ทางดานสติปญญา จิตใจและรางกาย ทีมี่อยูในตัวผูเรยีนแตละคน ซ่ึงมีอิทธิพลตอการเลือก 
ปฏิสัมพันธ และการตอบสนองตอสภาพแวดลอมในการเรียนซึ่งแตกตางกัน 
 นันทวัน สังขะวร (2541 :26)  สรุปไววา รูปแบบการเรยีนรู หมายถึง  ลักษณะการเรียน  วิธี

หาความรู  และประสบการณของผูเรียนแตละบุคคล 
 กรมวิชาการ  (2543 : 2)  ไดใหความหมายรูปแบบการเรียนรู  หมายถึง  พฤติกรรมหรือ

การปฏิบัตขิองผูเรียนในการจัดการเกี่ยวกับการเรียนซึง่แตกตางกันตามสติปญญา  ลักษณะเฉพาะ
ของผูเรียน และสภาพแวดลอมทางการเรียน เพ่ือใหเกิดการเรียนรูตามวตัถุประสงคของหลักสูตร 
(นักวิชาการบางทานใชคําวา  แบบการเรยีน) 
 กิ่งฟา สินธุวงษ และคณะ (2545 : 26) ไดสรุปวา รูปแบบการเรียนรู หมายถึง  ขอมูลที่

เกี่ยวกับความสามารถในการเรียนรูและลักษณะของการเรียนรูของผูเรียน  ที่แสดงในรูปของ
พฤติกรรม  ความชอบไมชอบ  ความสามารถ  ความสนใจ  ความถนัด  ลักษณะของการคิดและการ
ตอบสนองโดยอาศัยกระบวนการรับรู  (Perception)  และการคิด หรือกระบวนการคิด  (Thinking)  

เพ่ือการตัดสินใจที่จะทําหรอืไมทํากิจกรรม 



เรวดี  โลหประเสริฐ (2546 : 11) ไดใหความหมาย รูปแบบการเรียนรู วาเปนลักษณะวิธีการ

เรียนรู หรือการตอบสนองตอสภาพแวดลอมทางการเรียน ที่ผูเรียนคิดและใชปฏบิัติแตกตางกนั   
จากความหมายตางๆ ของรูปแบบการเรยีนรูขางตน นักการศึกษาแตละคนไดแสดง 

ความคิดเห็นไวตางกันเกี่ยวกับความหมายของรูปแบบการเรียนรู ขึน้อยูกับตัวแปรที่ใชในการศกึษา  
จากแนวคิดดังกลาวขางตน พอสรุปความหมายของรูปแบบการเรยีนรูไดวา รูปแบบการ

เรียนรูหมายถึง พฤติกรรม หรือการปฏิบัตตินของผูเรียนในขณะทีอ่ยูในกิจกรรมการเรียนการสอน
ซ่ึงมีความแตกตางกันขึ้นอยูกับ ความสนใจ ความพรอมทางสติปญญา ลักษณะเฉพาะของผูเรยีนแต
ละคนซึ่งมีความแตกตางกนั 
  

  2.2  ความสําคัญของรูปแบบการเรียนรู 
 มีนักการศึกษาหลายทานไดใหความสําคัญของรูปแบบการเรียนรูไว ดังน้ี 
 ฮิลล (อาภาภรณ ศิริอาคเนย. 2532 : 13 ; อางอิงจาก Hill. 1971 : 375) ชี้ใหเห็นถึง

ความสําคัญของรูปแบบการเรียนรูหรือแบบการคิด(Cognitive)วาเปนวิถีทางหนึง่ที่สามารถจะคนพบ

เกี่ยวกับความแตกตางของแตละบุคคลได 
 กรีกอรซ (ไพฑูรย จันตะเสน. 2544 : 11 ; อางอิงจาก Gregorce. 1979 : 234) ไดชี้ถึง

ความสําคญัของรูปแบบการเรียนรูวารูปแบบการเรียนรูใชเปนตัวบงวาบุคคลเรียนรูอยางไร และ
ปรับตวัใหเขากับสภาพแวดลอมของตนอยางไร และยังจะเปนตวัแนะวาสมองของคนทํางานอยางไร 
 เดวิส และสวมิเมอร (1981:77) ไดกลาวถึง ความสําคญัของรูปแบบการเรียนรูวา การศึกษา

รูปแบบการเรยีนรูของผูเรียนเปนการไมละเลยในเรื่องความแตกตางระหวางบุคคล แตเปนการ
เตรียมลูทางไปสูการที่นักเรยีนจะเรียนรูทีส่ะดวกงายขึน้ และมีสตปิญญาที่เจริญมากขึ้นดวย 
 ฮันท (Hunt. 1981 : 647) ไดกลาวถึงประโยชนของการคนหารูปแบบการเรียนรูของผูเรียน 

วาเปนทางนําไปสูการทํางานที่มีประสิทธภิาพกับผูเรียน และการไดรูเกี่ยวกับรปูแบบการเรียนรูที่
แตกตางกันของผูเรียน จะชวยเสนอแนะตอครูผูสอน ที่จะจัดการเรียนที่เหมาะสม 
 คีเฟ (นิภวรรณ  รัตนวราวลัย. 2533 : 18 ; อางอิงจาก Keefe. 1984 : 65) ไดตระหนักถึง

ความสําคัญ และประโยชนของการวิเคราะหรูปแบบการเรียนรูของผูเรียนวา รูปแบบการเรียนรูเปน
นวัตกรรมทางดานการเรียนการสอนแบบหนึ่ง เปนเครื่องมือชนิดใหมในการปฏิบัติงาน เปนแนวทาง
ในการพิจารณาถึงกระบวนการเรียนการสอนและความคิดของผูเรียนไดอยางลึกซึ้ง นอกจากนี้ ยัง
เปนพ้ืนฐานในการวางแผนการสอนและทําการวิเคราะหลักษณะของผูเรียนแตละคนดวยและยงั
เพ่ิมเติมวารูปแบบการเรียนยังสามารถบอกไดวา นักเรียนผูน้ันจะเรียนไดดีที่สุดดวยวิธีการใด 
 อัจฉรา ธรรมาภรณ (2531 : 36) ไดกลาวถึงความสําคญัของรูปแบบการเรยีนรูไววาผูเรียนมี

รูปแบบการเรยีนรูที่แตกตางกัน และครูควรใหความสําคัญในการวิเคราะหรูปแบบการเรยีนรูที่
ผูเรียนชอบเพือ่เปนขอมูลในการวางแผนจัดการเรียนการสอนใหสอดคลองกัน สงผลให 
 



นักเรียนมีผลสัมฤทธิท์างการเรียนสูงขึ้น และเปลีย่นแปลงทัศนคติไปในทางที่ดีตอโรงเรียน และ 
เน้ือหา 
 เรวดี โลหประเสริฐ (2546 : 12) สรุปความสําคัญและประโยชนของการศึกษาถึงรปูแบบการ

เรียนรูของผูเรยีนไววา ถาครูผูสอนวิเคราะหหรือศึกษารูปแบบการเรยีนรูของผูเรียน จะทําใหผูสอน
ตระหนักถึงความแตกตางระหวางบุคคล และทราบถงึวิธีการเรียนรูที่ผูเรียนชอบ ที่จะทําใหเกิดผล
การเรียนรูที่ดีที่สุด และสะดวกในการเรียนรู สงผลใหนักเรียนมีผลสมัฤทธิท์างการเรียนเพ่ิมสูงขึ้น 
 จากที่กลาวมาขางตนพอสรุปความสําคญัของรูปแบบการเรียนรู ไดวา รูปแบบการเรียนรูมี
ความสําคัญ และมีประโยชนตอทั้งผูเรียนและครูผูสอนเพราะรูปแบบการเรียนรูเปนสิ่งที่แสดงใหเห็น
พฤติกรรมในดานตาง ๆ ของผูเรียน การรับรู ความรูสึกตอกิจกรรมการเรียนการสอน ซ่ึงครูผูสอนจะ
ไดสามารถวิเคราะหไดวาควรจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบใด โดยตองคํานึงถึงความแตกตาง
ระหวางบุคคล วาทําอยางไรนักเรียนผูน้ันจึงจะมีผลสัมฤทธิท์างการเรียนสูงขึ้นได และเปลี่ยนแปลง
ความคิด  ความรูสึก และพฤติกรรมตาง ๆ ที่มีตอการเรียนของนักเรียนใหไปในแนวทางที่ดี  
  2.3  ทฤษฎีที่เก่ียวกับรูปแบบการเรียนรู 
 นักการศึกษาและนักจิตวิทยาไดคิดคนทฤษฎีเกี่ยวกับรูปแบบการเรยีนรูไวแตกตางกัน  
รูปแบบการเรยีนรูที่นิยมใชกนัอยางแพรหลาย ไดแก 
 แมนน (Mann. 1970 : 78 – 79) ศาสตราจารยทางจิตวิทยา ณ มหาวิทยาลัยมิชิแกน ได

ศึกษาพฤติกรรมการเรียนรูของผูเรียนในหองเรียนเกี่ยวกับอารมณและทศันะโดยแบงพฤติกรรมการ
เรียนของผูเรยีนออกเปน 8 แบบ คือ 
 1. แบบยินยอม (The Compliant Student) ผูเรียนประเภทนี้จะมีความพึงพอใจการเรียนใน

ชั้นเรียน พึงพอใจอาจารยและเพ่ือนๆ ไมเคยมีปญหาใดๆ กับตนเอง ทํางานที่ไดรับมอบหมายเปน
อยางดีและประสบผลสําเร็จ 
 2. แบบวติกกงัวล (The  Anxious  Dependent  Student) ผูเรียนลกัษณะนี้เปนจํานวนมาก 

อาจารยตองใหความสนใจ และเห็นความสําคัญในการชวยแกปญหาการเรียนเปนอยางยิ่ง ผูเรียนจะ
มีความวติกกงัวลสูงเกี่ยวกบัการเรียน และรูสึกวาตนเองไมมีความสามารถในการเรียน ประกอบกับ
แรงกดดันภายนอกโดยเฉพาะผูปกครอง จะมีผลทําใหผูเรียนมีความกลัว และวติกกังวลเกี่ยวกับผล
การเรียนของตนอยูเสมอ 
 3. แบบทอใจ (The Discouraged  Worker) ผูเรียนประเภทนี้จะไมมีความพึงพอใจในตนเอง 

เม่ือมีสิ่งผิดพลาดเกิดขึ้นจะลงโทษตวัเอง และมักจะแยกตัวเองออกจากผูอ่ืน 
 4. แบบอิสระ (The  Independents)ผูเรียนประเภทนี้มักจะมีสติปญญาดีมีความมั่นใจตนเอง

สูงสามารถเขาใจความสัมพันธของวตัถปุระสงคเน้ือหาวิชาที่เรยีนและทํางานอยางมีความคิด
สรางสรรคนอกจากนี้เม่ือปฏิบัติงานรวมกับอาจารยและเพื่อนๆตองการที่จะทราบถึงความแตกตาง
ของบทบาทแตละคนอยางชัดเจน 

5. แบบวีรบุรุษหรือคนเกง (The  Heroes) สวนใหญผูเรียนประเภทนี้มักจะเปนพวกเรียนเกง 

จะมีผลงานทั้งประเภทสรางสรรคและมีแนวคิดปฏิรูป บางครั้งอาจกอใหเกิดความไมพอใจอยาง



รุนแรงได จะมีความภูมิใจในความสามารถของตนเอง ซ่ึงเปนสวนสําคัญทีท่ําใหพยายามสราง
เอกลักษณของตน โดยการแสดงออก 

6. แบบลอบทาํราย (The Snipers) จะเปนพวกที่มองโลกในแงราย  ความภูมิใจในตนเองอยู

ในระดับต่ํา มักจะทําใหอาจารยโกรธโดยหาเหตุผลไมได มีแนวโนมที่จะเปนปฏิปกษ และหลีกเลี่ยง
การเผชิญหนากับอาจารย 

7. แบบแสวงหาความสนใจ (The Attention Seekers) ผูเรียนประเภทนี้จะมีบทบาททางดาน

สังคมมากกวาสติปญญา จะสรางความสัมพันธระหวางอาจารยและเพื่อนๆ เพ่ือใหชื่นชมตนเองโดย
วิธีการตางๆ เชน การพูดคุย การแสดงตัว เลาเรื่องตลกตางๆ เพ่ือเรียกรองความสนใจและใหเพ่ือน
ยอมรับ  ทั้งน้ีเพราะตองการเบนความสนใจของเพื่อนเกี่ยวกับการเรียนของตน 

8.  แบบสงบเงียบ (The Silent  Student)  ผูเรียนกลุมน้ีมีสวนในกิจกรรมการเรียนการสอน

นอยมาก ไมคอยพูดและมักจะเงียบเฉย 
กราซา  และไรซแมน (เรวดี  โลหประเสริฐ. 2546 : 12 – 13 ; อางอิงจาก Grasha  and  

Reichman. 1975 : 13 – 15) ไดแบงรูปแบบการเรียนรูโดยถือทัศนคติที่มีตอการเรียน ความคดิเห็น

ที่มีตอครูและเพื่อน และวธิีการโตตอบกันในชั้นเรียนของนักเรียนเปนเกณฑ  โดยแบงผูเรียน
ออกเปน 6 แบบ ดังน้ี 
 1. แบบอิสระ (Independent) ผูเรียนที่มีรูปแบบการเรียนรูแบบน้ีจะชอบคิด และทาํงานดวย

ความคิดของตนเอง แตกย็อมรับฟงความคิดของเพื่อนๆ คนอ่ืนๆ ในชั้นเรียนผูเรียนจะเรยีนใน
เน้ือหาวิชาทีค่ิดวาสําคัญ และมีความเชื่อม่ันในความสามารถทางการเรียนรูของตนเปนอยางมาก 
ผูเรียนที่มีรูปแบบการเรียนรูแบบน้ี อาจารยควรใหนักเรียนไดมีการคนควาหาความรูตางๆ ดวย
ตนเอง เชน การทํารายงาน การคนควาจากหองสมุด หรือใหคําแนะนําเปนบางครั้ง ในเรื่องที่ยาก
หรือเรื่องที่ผูเรียนยังเขาใจไมกระจาง สวนใหญผูเรยีนในกลุมน้ีจะเปนพวกมีสติปญญาสูง และมี
ความมั่นใจตนเองสูง จะมีความเปนผูใหญมากกวาผูอ่ืนอยางชัดเจน 
 2. แบบหลีกเลี่ยง (Avoidance) ผูเรียนทีมี่รูปแบบการเรียนรูแบบน้ีจะไมสนใจในเนื้อหา 

ที่เรียนในชั้นเรียน ไมชอบที่จะมีสวนรวมในกิจกรรมการเรียนการสอนรวมกับเพ่ือน และครู ไมสนใจ
สิ่งที่เกิดขึ้นในชั้นเรียน มีความคิดวาการเรียนในชั้นเรียนเปนสิ่งทีไ่มนาสนใจผูเรียนที่มีรูปแบบการ
เรียนรูแบบน้ีอาจารยควรเปนผูมีบทบาทเปดโอกาสใหผูเรียนไดเลอืกรูปแบบการเรียนรูในการศึกษา
หาความรู วธิกีารเรียนที่ผูเรียนสนใจ เชน การศึกษาดวยตนเองจากหองสมุด วีดีโอเทป หรือเรียน
เปนกลุมยอย 2 – 3 คน ถาผูเรียนที่มีรูปแบบการเรียนรูแบบน้ีมีผลสมัฤทธิท์างการเรียนต่ํา อาจารย

ควรใหความชวยเหลือโดยจดัใหนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนสูงไดเปนผูคอยชวยเหลือใหได
น่ังกับผูเรียนที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนต่ํา 
 3. แบบรวมมือ (Collaborative) ผูเรียนทีมี่รูปแบบการเรียนรูแบบน้ีจะมีความรูสึกวา ตนเอง

จะสามารถเรียนไดมากที่สุดดวยการรวมมือกันแสดงความคิดเห็น และรวมกันใชความสามารถที่ทุก
คนมีอยู พยายามรวมมือกับอาจารย และเพื่อนในกิจกรรมการเรียนการสอน ชอบทํางานรวมกับผูอ่ืน 



โดยมีความเห็นวาหองเรียนเปนที่ที่เหมาะสมสําหรับการมีปฏิสัมพันธทางสังคม ผูเรียนที่มีรูปแบบ
การเรียนรูแบบน้ี ควรเปดโอกาสใหผูเรียนไดมีสวนอภิปรายแสดงความคิดเห็นในการเรียนการสอน 
ใหผูเรียนไดทาํงานเปนกลุม เพ่ือใหผูเรียนไดปรึกษาหารือ รวมมือกันในการทํางาน อาจารยควรมี
ทาทีใหการยอมรับและชื่นชมผูเรียนที่มีการแสดงออกที่ดีและเหมาะสมเพื่อเปนการใหแรงเสริมแก
ผูเรียน 
 4. แบบพ่ึงพา (Dependent) ผูเรียนที่มีรูปแบบการเรียนรูแบบน้ีจะเปนคนที่แสดงถึงความ

อยากรูอยากเรียนนอยมาก เปนคนที่เรียนรูเฉพาะสิ่งที่กําหนดใหเรียนเทานั้น ผูเรียนประเภทนี้จะ
มองอาจารยและเพื่อนรวมชัน้เรียนเปนแหลงความรู และชวยเหลือผูเรียนได พยายามที่จะแสวงหา
คนที่มีความสามารถที่จะแนะนําได และตองการที่จะรับคําสั่ง หรือบอกใหทํา 
 5. แบบแขงขนั (Competitive) ผูเรียนทีมี่รูปแบบการเรียนแบบนี้จะเรียนรูดวยการพยายาม

กระทําสิ่งตางๆ ดีกวาคนอืน่ๆ ในชั้นเรยีน ผูเรียนจะมีความรูสึกวาตองแขงขันกบัเพ่ือนๆ เพ่ือที่จะ
ไดรับรางวัล เชน ระดับคะแนนที่ดีกวา หรือไดรับคําชมเชยจากครู มองดูหองเรียนหรือบรรยากาศใน
หองเรียน วาจะตองมีการแพหรือชนะ และตองเปนผูชนะเสมอ ผูเรยีนที่มีรูปแบบการเรียนรูแบบน้ี 
อาจารยควรจะชวยไดโดยการใหผูเรียนไดพยายามเรียนโดยการแขงขันกับตนเอง 
 6. แบบมีสวนรวม (Participant) ผูเรียนที่มีรูปแบบการเรียนรูแบบน้ี จะตองการเรียนรู

เน้ือหาวิชา และชอบที่จะไปเรียนในชั้นเรียน ผูเรียนจะมีความรูสึกรับผิดชอบแมจะอยูนอกชั้นเรียน 
และชอบจะมีสวนรวมกบัเพ่ือนคนอ่ืนๆ ในชั้นเรียน และจะมีความรูสึกวาจะตองมีสวนรวมใหมาก
ที่สุดเทาที่จะทําได ในกิจกรรมการเรียนการสอนในชั้นเรียน แตผูเรียนก็จะมีสวนรวมนอยมากถา
กิจกรรมที่ไมเกี่ยวของกับหลักสูตร หรือเปนกิจกรรมตางๆ ที่ไมเกี่ยวกับการเรียนการสอน ผูเรียนที่
มีรูปแบบการเรียนแบบน้ีจะสนุกไปกับกิจกรรมตางๆ ทีเ่กี่ยวกับการเรียนในชั้นเรียน    
 แม็คคารธ ี (Mccarthy. 1987 :24)  ไดปรับปรุงโครงการทางการศึกษาโดยอาศัยการศึกษา

รูปแบบการเรยีนรูโดยอาศัยทฤษฎีของคอลบโดยแม็คคารธี ไดแบงรูปแบบการเรียนรูของบุคคล
ออกเปน 4 แบบ คือ 
 1. แบบจินตนาการ (Imaginative  Learners) ผูเรียนแบบนี้จะยึดม่ันอยูกับประสบการณ

สวนตวัและไตรตรองในเรื่องนั้น ตองการทราบเหตุผลทีจ่ะตองเรียนเร่ืองตางๆ ชอบการมีปฏิสัมพันธ
กับคนอื่นเพ่ือตรวจสอบความคิดและความรูสึกของตน วิธีการที่ดีที่สดุในการตอบคําถามของตนก็คือ
การอภิปรายและแบงปนความคิดเห็น 
 2. แบบวิเคราะหวิจารณ  (Analytic  Learners)  ผูเรียนแบบนีช้อบใชความคิดและยึดถือ

ความสามารถทางสติปญญาของตนเพื่อทําความเขาใจเรื่องตางๆ ชอบการเรียนรูความจริงและอยาก
รูวาผูเชี่ยวชาญกลาววาอยางไร  

3. แบบสามัญสํานึก (Common  sense  learners)  ผูเรียนแบบนีต้องการทราบคําตอบ 

วาสิ่งที่ไดเรียนมานั้นนําไปใชไดอยางไร ตองการทดลองทําดวยตนเองเพื่อเรียนรูสิ่งใหม ๆ 
 4. แบบมีพลัง (Dynamic Learners) ผูเรียนแบบนีจ้ะเอาประสบการณและการนําไปใชมา

รวมกัน ยดึถือสัญชาตญาณของตนเองขณะที่ทดสอบความรูที่ไดรับโดยผานประสบการณสวนตวั 



และการทดลองเพื่อจะตอบคําถามวาถาทําอยางนี้แลวจะเกิดอะไรขึ้น ชอบการศึกษาดวยตนเอง
 โอ  ไบรอัน (O’ Brien. 1988 : 116) ไดจําแนกรูปแบบการเรียนรูออกเปน  3 แบบ ดวยกัน

คือ 
 1. แบบโสตนิยม (Auditory Leaning Style) ผูเรียนแบบนี้นิยมใชวธิีการฟงการบรรยาย  

การอภิปราย  การฟงจากเครื่องบันทึกเสียง และชอบใหคนอ่ืนบอกวิธีการอื่น บอกวิธีการตางๆ ให
มากกวาจะศกึษาดวยตนเองจากการอานคูมือตาง ๆ 
 2. แบบจักษุนิยม (Visual Learning Style) ผูเรียนแบบนี้จะเรียนไดดีที่สุดเม่ือตนเองสามารถ

มองเห็นขาวสารที่เปนเนื้อหาในการเรียน ชอบการจดบันทึกในสมดุและใชภาพ แผนภูมิ แผนที่ 
ลูกศร แผนผงัตางๆ หรือ นึกวาดภาพสิ่งตางๆ ในใจและชอบทํางานในที่ทีส่งบ ปราศจากเสียง
รบกวน 
 3. แบบปฏิบตัินิยม (Haptic Learning Style) ผูเรียนแบบน้ีจะเรียนไดดีที่สุดเม่ือไดมีสวน

รวม ไดเคลื่อนไหวแตไมชอบทํางานนั่งกับโตะนานๆ ไมชอบการอานหรือการฟงแตจะลงมือปฏิบัติ
โดยทันที 
 โอ ไบรอัน ไดแสดงความคิดเห็นไววา เม่ือครูไดประเมินรูปแบบการเรียนรูของนักเรียนแลว
ครูควรจะไดอภิปรายเรื่องนี้กับผูเรียนโดยสนับสนุนใหนักเรียนพยายามทดลองวางานใดที่เหมาะกบั
ตนและงานใดไมเหมาะสมกับตนเองทางโรงเรียนควรจะใชเวลามากขึ้นในการชวยใหผูเรียนตระหนัก
ถึงรูปแบบการเรียนรูของตนเองมากกวาจะจัดอบรมครู เพ่ือปรับปรุงหลักสูตร ยิ่งผูเรียนมีความรู 
และความสบายใจเกี่ยวกบัรปูแบบการเรียนรูของตนมากเทาใดนักเรยีนก็ยิ่งจะมีสวนรวมและ
รับผิดชอบตอการเรียนของตนเองมากขึ้นเทานั้น 
 แคนฟลด (Canfield. 1988 : 13 – 14)  ไดแบงรูปแบบการเรียนรูของผูเรียนออกเปน 9 แบบ 

ดังน้ี 
 1. แบบสังคม (Social  Style) เปนผูเรียนที่ชอบมีปฏิสัมพันธกับเพ่ือนและอาจารยไมมี

ความชอบอยางเดนชัดในวธิีการประยุกตหรือการใชมโนทัศน  
 2. แบบอิสระ (Independent Style) เปนผูเรียนที่ชอบการทํางานตามลําพังเพ่ือใหบรรลุ

เปาหมายเปนสวนบุคคล ไมชอบการประยุกตหรือการใชมโนทัศน 
 3. แบบประยกุต (Applied Style) เปนผูเรียนที่ชอบการทํางานเกี่ยวกับกิจกรรมที่เกี่ยวของ

โดยตรงกับประสบการณในโลกแหงความจริง ไมชอบแบบสังคมหรือแบบอิสระ 
4. แบบมโนทัศน (Conceptual  Style)  เปนผูเรียนที่ชอบทํางานกับสื่อทางภาษาซึ่ง 

ไดรับการเรียบเรียงเปนอยางดี  ไมชอบสังคม หรือแบบอิสระ  
 5. แบบสังคม / ประยุกต (Social / Applied  Style) เปนผูเรยีนที่ชอบมีปฏิสัมพันธกับ

นักเรียน และอาจารยในกิจกรรมที่เกี่ยวของกับประสบการณโลกแหงความเปนจรงิ 
 6. แบบสงัคม / มโนทัศน (Social  / Conceptual  Style) เปนผูเรียนที่ชอบมีปฏสิัมพันธกับ

นักเรียน และอาจารยโดยใชสื่อทางภาษาซึ่งไดรับการเรียบเรียงเปนอยางดี 



 7. แบบอิสระ / ประยุกต (Independent / Applied  Style) เปนผูเรียนที่ชอบการทํางานตาม

ลําพังเพ่ือใหบรรลุเปาหมายเปนสวนบุคคลในกิจกรรมที่เกี่ยวของกับประสบการณในโลกแหงความ
เปนจริง 
 8. แบบอิสระ / มโนทัศน (Independent / Conceptual  Style) เปนผูเรียนที่ชอบการทํางาน

ตามลําพัง เพ่ือใหบรรลุเปาหมายเปนสวนบุคคลโดยการใชสื่อทางภาษาซึ่งไดรับการเรียบเรียงเปน
อยางดี 
 9.  แบบเปนกลาง (Neutral  Preference) คือผูเรียนที่มีแนวโนมที่จะไมแสดงออกซึ่ง

ความชอบในวิธีการเรยีนแบบใดแบบหนึง่โดยเฉพาะ 
 กรีกอรซ  และวอรด (ดํารง นิมมานพิสุทธิ์. 2535 : 19 ; อางอิงจาก Gregorce  and  Ward. 

1977 : 20 –26) ไดเสนอแบงรูปแบบการเรียนรูออกเปน 4 แบบ  คือ 

 1. แบบการจัดลําดับเชิงนามธรรม (The  Abstract  Sequential  Learner) ผูเรียนแบบนี้มี

ความสามารถในการถอดความในดานการเขียน การพูด และสัญลักษณ เปนผูที่มีภาพมโนทัศนในใจ
ซ่ึงใชควบคูกนักับสิ่งที่อาน ไดยิน หรือ ไดเห็น ในรูปแบบลายเสนหรือรูปภาพ ชอบใชทักษะการอาน 
ทักษะการฟง และความสามารถเปลี่ยนเปนภาพที่มองเห็นได ชอบสิ่งที่มีเหตุผล และมีลําดับ
ตอเน่ืองกัน มีความเคารพในผูมีอํานาจ และสภาพแวดลอมที่เปนไปตามกฎเกณฑ 
 2. แบบการสุมเชิงนามธรรม (The  Abstract  Random  Learner) ผูเรียนแบบนี้มีความ

สนใจพฤติกรรมของมนุษย และมีความสามารถพิเศษในการรูสึกและเขาใจถึงการสัน่สะเทือน ไดรูจัก
การผสมผสานสื่อและขาวสารแบบไมมีโครงสราง ชอบการอภิปรายกลุม ชอบกิจกรรมที่ตองใช
ประสาทสัมผสั และกิจกรรมในหองเรียนหลาย ๆ อยาง 
 3. แบบการจัดลําดับเชิงวตัถุธรรม (The  Concrete  Sequential  Leaner) เปนผูเรียนที่มี

ความสามารถในการคนควาหาขาวสารโดยผานประสบการณตรงที่ตองใชประสาทสัมผัสทั้งหาชอบ
การอธิบายเปนขั้นเปนตอน และปฏิบตัติามคําสั่ง ชอบการนําเสนอที่ชัดเจน เปนลําดับและไมชอบ
สิ่งที่ผิดไปจากกฎเกณฑ 
 4. แบบการสุมเชิงวัตถุธรรม (The  Concrete  Random  Learner) ผูเรียนแบบนี้มีทัศนคติ

ชอบทดลอง เขาใจความคิดตาง ๆ ไดรวดเร็ว และมีความสามารถในการแกไขปญหาตาง ๆ ใชวิธ ี
การลองผิดลองถูก เม่ือไดรับขาวสารขอมูล และไมชอบการเฉลยคาํตอบแบบงาย ๆ ซ่ึงทําใหหมด
โอกาสคิดหาคําตอบดวยตนเอง ไมชอบใหครผููสอนมาขัดจังหวะในการใชความพยายามของตน
และจะเรียนไดดีในสภาพแวดลอมที่มีสิ่งเราอยู 
 เรซเลอร  และเฟรนซ (เชาว  ลาวัลย. 2536 : 38 ; อางอิงจาก  Rezler  and  French. 1975 

: 20 – 26)  ไดศึกษารูปแบบการเรียนรูของผูเรียน โดยแบงออกเปน 6 ลักษณะ ดังน้ี 

 1. แบบนามธรรม (Abstract) ผูเรียนชอบเรียนเกี่ยวกบัทฤษฎี สมมติฐานที่เกี่ยวของกับกฎ

และมโนทัศน 



 2. แบบรูปธรรม (Concrete) ผูเรียนจะชอบเรียนในสิ่งที่ไดเห็นและไดสัมผัสซึ่งเปนการ

ฝกหัดเกี่ยวกบัทักษะ 
 3. แบบรายบุคคล (Individual) ผูเรียนจะชอบเรียนหรือทํางานตามลําพัง มีความมั่นใจ

ตนเองมีความคิดเปนอิสระ  
   4. แบบรวมมือ (Collaborative) ผูเรียนจะชอบเรียนหรอืทํางานรวมกับผูอ่ืน โดยสราง 

สัมพันธภาพกับอาจารย และเพ่ือนๆ 
5. ผูสอนเปนศูนยกลาง (Teacher  Structure) ผูเรียนจะชอบการเรยีนกับอาจารย 

ในชั้นเรียน โดยมีวัตถุประสงคในการเรยีนที่แนนอน และมีการกําหนดมอบหมายงานที่ชัดเจน 
 6. ผูเรียนเปนศูนยกลาง (Student  Structure) ผูเรียนจะชอบการเรยีนที่มีความสมัพันธกับ

เพ่ือนดวยกันแตมีความเปนตัวของตัวเองสูง 
 มีรา และสมิธ (สุพัฒน  เศรษฐคมกลุ. 2536 : 22 ; อางอิงจาก Meare  and  Schmidt. 1984 

: 40)  ไดแบงรูปแบบการเรยีนรูของผูเรียนไว 12 แบบ คือ 

 1. แบบนักเลนกลลวงตา (The  Illusionist)  ผูเรียนลักษณะนี้จะใชเวลาวางสวนใหญเพ่ือการ

เรียน แตกลบัเรียนรูไดเพียงเล็กนอย เพราะไมไดศกึษาเพื่อความเขาใจ แตจะใชทองจําเพือ่ตอบ
คําถามเวลาสอบเทานั้น 
 2. แบบนักใฝฝนสันติภาพ (The  Pacifist) เปนพวกทีข่ยันเขาหองเรียนสม่ําเสมอนั่งฟง และ

จดบันทึกอยางสงบ แตไมใชความคิดเลย จึงไดความรูเพียงเล็กนอย และผิวเผิน 
 3. แบบมนุษยเจาความคิด (The  Idea Man) พวกนี้ชอบคําถามทาทายในหองเรียนและ

รวมถึงภายหลังการสอน ชอบที่จะคุยหรอืถามแทนการศึกษาใหลึกซึ้งดวยตนเอง จึงมีขอเสนอนอยที่
จะสนับสนุนแนวคิดที่เสนอ 
 4. แบบนักสบื (The  Detective) เปนพวกที่อุทศิเวลาเพื่อการแสวงหารายละเอียดทุกอยาง 

แตไมสามารถจับประเด็นสําคัญๆ ได หรือรวมประเด็นที่สัมพันธกัน เพ่ือทําใหการเรียนงายขึ้น พวก
น้ีจึงปฏิเสธการคุยในหอง 

5. แบบนักโทษทางปญญา (The  Cognitive  Prisoner) ผูเรียนแบบนี้อาศัยความจําในการ

ระลึกสิ่งที่ไดเรียนแตไมสามารถนําความรูไปใชประโยชนได จะใชวิธีการเรยีนทีใ่ชความสามารถนอย
ที่สุดในการทาํงาน ชอบลอกงานผูอ่ืน   
 6. แบบผูชํานาญเฉพาะ (The  Technician)  พวกนี้เกงในทางประดิษฐสิ่งตางๆ สนใจในการ 

ระลึกในแนวทางที่จะใชความเขาใจจากประสบการณ 
 7. แบบโดดเดี่ยว (The Isolationist) เปนพวกรูมาก แตความรูแยกออกจากเรื่องอ่ืนๆ 

ทั้งหมด คือไมสามารถเปรียบเทียบความแตกตางของแนวคิดทั้งหลายที่รูได รวมทั้งไมสามารถรวม
ประเด็นตางๆ เพ่ือหาขอยุติในการอภิปรายได 



 8. แบบนักปรับปรุง (The Revisionist) ผูเรียนประเภทนี้มีแนวคิดหรือคานิยมที่แนนอน จะ

ศึกษาอยางกวางขวางจนกระทั่งหาสิ่งที่สนับสนุนมโนทัศนได การเรียนรูแบบน้ีนําไปสูการรับรูและ
การตีความจะตองเลือกเฟน ซ่ึงอาจจะเปนการบิดเบือนมากกวาที่จะทําใหสิ่งตางๆ ชัดเจนขึ้น 
 9. แบบมายา (The Shadow) พวกนี้จะใชวิธีคิดตามที่ไดเรียนรูรีบทองหนังสือ หลีกเลี่ยง

การศึกษาแบบเครงเครียด เวลาสอบรบีอานคําถามใหหมดเร็วเทาที่จะทําได เพ่ือจะคิดหาคําตอบ
กอนสิ่งที่อานมาจะหายไปจากความทรงจาํ พวกนี้จึงทําหนาที่การงานไมไดดี 
 10. แบบปดบัง (The Mask) ผูเรียนบางคนปดบังอําพรางเพื่อนๆ วาตนเรียนไมคอยรูเรื่อง 

ไมคอยสนใจ จะชอบยืมสมุดรายวิชาของคนอื่น ขอรองใหเพ่ือนชวยอธบิายแสดงใหเพ่ือนรูวาอาน
หนังสือมาก เพ่ือใหตนเรียนเน้ือหาบางสวนไดดีกวาเพือ่นๆ จะไมชอบเรียนแบบนี้เม่ือประกาศเกรด
ออกมา 
 11. แบบนักปฏิบัติ (The Pragmatist) ผูเรียนประเภทนี้จะสรางความพยายามในการคนหา

สิ่งที่มุงหวังในการเรียนเพ่ือความพอใจ ไมทาทายความคิดของผูสอนในสาธารณะแตการเรียนรูแบบ
น้ีจะใหประสิทธิภาพสูงถายอมทําตามโดยปราศจากขอสงสัย แตจะไมมีประสิทธิภาพเทาที่ควร 
เพราะขาดการแลกเปลีย่นความคิดโดยอิสระ ขาดการตั้งคําถามและนําคําตอบมาทบทวน 
 12. แบบนักสรางสรรค (The  Innovator) ผูเรียนประเภทนี้ชอบสรางความรูสึกสวนบุคคล 

จากสิ่งที่เรียนรู ซ่ึงหมายถึงการเขาใจและวิจารณอยางลึกซึ้ง พวกนี้จะประสบความยุงยากในการ
เรียน เพราะมุงความเขาใจระดับลึก  และนวตักรรมมากเกินไปทําใหละเลยรายละเอียดทีต่องจําและ
ระลึกใหได บางรายวิชาที่มีรายละเอียดพืน้ฐานใหจําจะประสบปญหามาก  
 ฮันนี  และมันฟอรด (สรัญญา  รุจิเรขเรอืงรอง. 2538 : 16 – 20 ; อางอิงจาก Honey  and  

Munford. 1986 : 111 – 124) เปนทฤษฎทีี่แบงคนออกเปน 4 รูปแบบอยูในตวั แตจะมีรูปแบบหน่ึงที่

เดนชัดกวารูปแบบอ่ืนและไมมีรูปแบบใดดีหรือดอยกวากัน ทุกรูปแบบมีขอเดน และขอดอยที่
สามารถพัฒนาได คนทั้ง 4 รูปแบบ มีดังน้ี  
 1. รูปแบบการเรียนรูแบบนักกิจกรรม (Activist) เปนคนที่ชอบนําตนเองเขาไปเกี่ยวของกับ

กิจกรรมตางๆ อยางเต็มที ่พรอมที่จะเรียนรูประสบการณใหมๆ อยางไมมีอคติ ใจกวาง ชอบสมาคม 
จึงสนใจทุกขสุขของผูอ่ืน 
    2. รูปแบบการเรียนรูแบบนักไตรตรอง (Reflectors) เปนคนที่ชอบเฝาสังเกตและพิจารณา

ไตรตรองประสบการณ และความคิดเห็นของผูอ่ืนอยางรอบคอบ ชอบทํางานตามขั้นตอน เปนคน
ชางคิด ไมผลีผลามสรุปอะไรงายๆ 
 3. รูปแบบการเรียนรูแบบนักทฤษฎี (Theorist) เปนคนที่มองปญหาในแนวตัง้ดวยวิธทีี่มี

เหตุผล ชอบวเิคราะห และสงัเคราะห เชี่ยวชาญในการสรุปหลักการ ทฤษฎี จะเรียนรูไดดีที่สุดจาก 
กิจกรรมที่มีการสํารวจตรวจสอบอยางมีระเบียบวธิี มีโอกาสถาม และทดลอง พิสูจนขอสมมติหรือ
เหตุผลที่อยูเบื้องหลังสิ่งตาง ๆ ตลอดจนไดมีสวนรวมในการแกสถานการณที่ซับซอน 



 4. รูปแบบการเรียนรูแบบนักปฏิบัติ (Pramatist) เปนคนที่เชี่ยวชาญในการทดลองความคิด 

ทฤษฎี และเทคนิควิธตีางๆ เพ่ือดูวาทํางานไดจริงหรือไม เปนคนที่ทําอะไรแลวตองทําใหสําเร็จ 
ชอบตัดสินใจในแนวทางทีนํ่าไปปฏิบตัิ และใชแกปญหาได 
 วอเรน (พัชรา  จันทรา. 2539  : 23 ;  อางอิงจาก  Warren. 1979 : 83)  ไดแบงรูปแบบการ

เรียนรูของผูเรยีนออกเปน 2 ประเภท คือ  
 1. ผูเรียนเปนศูนยกลาง (Student  - Centered) ผูเรียนจะชอบการเรยีนที่มีผลตอการเรียนรู

มากที่สุด โดยไมตองเขาชัน้เรียน หรือกระทําในสิ่งทีต่องไดรับการมอบหมายจากอาจารย จะชอบ
การสัมมนามากกวาการบรรยาย และชอบเขาชั้นเรียนในวิชาที่ตนมีความสนใจเทานั้น  

2. ผูสอนเปนศูนยกลาง (Instuctor Centered) ผูเรียนจะชอบการเรียนรูเน้ือหาวิชาในชั้น

เรียนมากที่สดุ และตองการทํางานตามที่ไดรับมอบหมายจากอาจารยเทานั้น นอกจากนี้จะชอบการ
เรียนแบบบรรยายมากกวาการสัมมนา 

ชเม็ค (เกษมศรี  สุระสังข. 2544 : 29 ; อางอิงจาก Schmeek. 1983  : 233) ไดแบงรูปแบบ

การเรียนรูออกเปน  6 แบบ คือ 
1. แบบกระบวนการลึก (A  Deep  Processing  Style) มีลักษณะมองหาความแตกตางและ

ความคลายคลึงกันระหวางหัวขอ การถอดความประเด็นหลักและประเด็นยอย การเปรียบเทียบ
ความคิด การจัดการกับขอมูลขาวสาร โดยมีระบบและละเอียด  และการวิเคราะหวจิารณ
ความสัมพันธ 

2. แบบกระบวนการประณตี (An  Elaborate  Processing  Style) มีลักษณะเชื่อมโยง

ความคิดใหม และขอมูลขาวสารใหมเขากับสิ่งที่ทราบอยูกอนแลว การใชภาพที่มองเห็นได การ
จินตนาการสถานการณใหมๆ การมองหาความคลายคลึงกับประสบการณเดิมและการมองหาวิธีการ
ใหมในการประยุกตใชขาวสารขอมูล 
 3. แบบจดจําความจริง (A Fact  Retention  Style) มีลักษณะการเรียนรูและจดจําสูตร ชื่อ 

วันที่ และเรื่องราวที่เกี่ยวของ และไมเกี่ยวของ 
5. แบบศึกษาวิธกีาร  (A Methodical  Study  Style) มีลักษณะอานสิ่งทีไ่ดรับมอบหมาย 

และมีการทบทวนเปนประจําทุกสัปดาห   
5. แบบลอกเลียน (A Reproduction Style) ประกอบดวยการจดจาํคําพูดตามที่อาจารย

ผูสอนบอก และจดนิยามจากแบบเรียนโดยไมผิดเพี้ยน การใชวลีหรือขอความที่พบในแบบเรยีนหรือ
ที่ไดฟงจากคําบรรยายของครู 

6. แบบมุงผลสัมฤทธิ์ (An Achieving  Style) ประกอบดวยการทําคะแนนใหไดสูงที่สุดในชั้น 

ทําคะแนนใหสูงทุกวิชา ทําคะแนนใหไดสูงกวาเพื่อน และทําคะแนนใหสูงในทุกชั้นเรียน 
สโตน (เกษมศรี สุระสังข. 2544 ; อางอิงจาก  Stone. 1979 : 47 – 48)  แหงศูนย

วิทยาศาสตรสาธารณสุข มหาวิทยาลัยวสิคอนซิน เมดิสัน ไดพัฒนาเครื่องมือทางการศึกษาที่
เรียกวา ดัชนีแบบการเรียนที่ตนชอบ (The  Preferred  Learning  Styles  Index)  และไดนํามาใช



กับนักศึกษาแพทย และนักศึกษาพยาบาลที่มหาวทิยาลัยวิสคอนซินเมดิสัน ไดแบงรูปแบบการ
เรียนรูออกเปน 2 แบบ คือ 

1. แบบรับ (The  Receptive  Style)  พฤติกรรมในการศึกษาหาความรูของผูเรียนแบบนี้ คือ 

ผูเรียนชอบทีจ่ะไดรับความรู โดยวิธีปฏบิตัินิยม (Traditionally  Organized  Form) พอใจในวธิีการ

สอนแบบบรรยาย ชอบดูการสาธิตจากครู อานหนังสือเฉพาะที่ครูกําหนดให และชอบที่จะใหครูบอก
วาตองทําอะไร 

2. แบบคนพบดวยตนเอง (The  Discovery Style) พฤตกิรรมในการศึกษาหาความรูของ

ผูเรียนแบบนี ้ คือ ผูเรียนชอบการศึกษาโครงสรางหรือหลักการที่สําคัญๆ มากกวารายละเอียดของ
เน้ือหาวิชา พอใจที่จะไดรับความรูจากการศึกษาคนควาดวยตนเอง  ชอบวธิีสอนที่มีกิจกรรมเปน
แบบอภิปราย การทํางานรวมกันเปนกลุม การศึกษาเปนรายบุคคล การมอบหมายงานใหรับผดิชอบ 
และการศึกษาที่ใหผูเรียนรูจักการแกปญหา 

คอลบ (เรวดี โลหประเสรฐิ. 2546 : 21 ; อางอิงจาก Kolb. 1995 : 27 – 49)  ไดเสนอแนวคิด

เกี่ยวกับรูปแบบการเรียนรู โดยการเริ่มจากการศึกษากระบวนการเรียนรูหรือการปรับตวัของบุคคล
ซ่ึงประกอบดวยขั้นตอน 4 ขั้นตอน ที่ดําเนินไปอยางเปนวงจรตอเน่ืองกัน ดังภาพประกอบ 1 

 

    ขั้นที่ 1 
              ประสบการณเชิงรปูธรรม 
                                                (Concrete  Experience) 

 
 
            ขั้นที่ 2                                                                         ขั้นที่ 3 
   การทดลองปฏิบัติจริง                                                      การสังเกตอยางไตรตรอง 
(Active  Experimentation)                                                             (Reflective  Observation) 

 

                 

                                                    ขั้นที่ 4 
       การสรางมโนทัศนเชิงนามธรรม 
        (Abstract  Conceptualization) 
 
 ภาพประกอบ 1 ขั้นตอนการเรียนรูตามทฤษฎีการเรียนรูเชิงประสบการณของคอลบ 
 โดยคอลบ ไดอธิบายขั้นตอนการเรียนรูทัง้ 4 ขั้นตอนไวดังน้ี 
 

 



 ข้ันที่ 1 ประสบการณเชิงรปูธรรม (Concrete  Experience หรือ CE) เปนขั้นตอนการเขาไป

มีสวนรวมและรับรูในประสบการณตางๆ และยึดถือสิ่งที่เกิดขึ้นจริงตามที่ตนประสบในขณะนั้น 
 ข้ันที่ 2  การสังเกตอยางไตรตรอง (Reflective  Observation  หรือ RO) เปนขั้นที่มุงจะ

เขาใจความหมายของประสบการณที่จะไดรับ โดยการสังเกตอยางระมัดระวงัเปนการไตรตรอง
พิจารณาโดยใชความคิด 
 ข้ันที่ 3 การสรางมโนทัศนเชิงนามธรรม (Abstract  Conceptualization  หรือ AC) เปนขั้น

ที่มุงใชเหตุผลและใชความคดิในการสรุปเปนหลักการตางๆ 
ข้ันที่ 4 การทดลองปฏิบัต ิ(Active  Experimentation  หรือ  AE) เปนขั้นที่มุงนําความรูที่ได

จากขั้นที่ 3 ไปทดลองปฏิบตัิ เพ่ือจะดูวาถูกตองหรือไม 
 ตามแนวคิดของคอลบขั้นการเรียนรูทั้ง 4 ขั้น ดังกลาวมีลักษณะตรงขามกันและสามารถ
จัดเปนคูไดสองคู คือ 
 ขั้นที่ 1 (CE)  มีลักษณะตรงขามกับขั้นที ่3  (AC) 

 ขั้นที่ 2 (RO)  มีลักษณะตรงขามกับขั้นที ่4  (AE)    

       ดังน้ัน คอลบ จึงเสนอวิธีการวัดแบบการเรียน โดยอาศัยแกน 2 แกน คือ 
 แกนที่ 1 เปนแกนความแตกตางของขั้นที่ 1 และขั้นที ่3  (CE – AC) 

 แกนที่ 2 เปนแกนความแตกตางของขั้นที่ 2 และขั้นที ่4  (RO – AE) 

แกนทั้งสองนี้ตัดเปนพิกัด  หรือ โค – ออรดิเนท (Co – Ordinate) และแบงพ้ืนที่ออกเปน 4 สวน 

หรือ ควอแดรนท  (Quadrants)  ดังภาพประกอบ 2 

 

     (CE – AC) 

                                                            + 

       แบบปรับปรุง                                                        แบบคิดอเนกนัย 
(Accommodative  L.S.)                                                         (Divergent  L.S.) 
 
                -                 +     (RO – AE) 

 

      แบบคิดเอกนัย                         -                        แบบดูดซึม 
    (Convergent  L.S.)                                                            (Assimilative  L.S.) 

 

ภาพประกอบ 2 รูปแบบการเรียนรู 4 แบบ ในแตละสวน ตามแนวคดิของคอลบ 
 



 คอลบไดถือเอาแตละควอแดนท  (Quadrants)  เปนรูปแบบการเรียนรูแตละแบบและไดแบง

แบบการเรียนออกเปน 4 แบบ คือ  
 แบบคิดอเนกนัย  (Divergent  Learning  Style) 

 แบบดูดซึม   (Assimilative  Learning  Style) 

 แบบคิดเอกนยั   (Convergent  Learning  Style) 

 แบบปรับปรุง     (Accommodive  Learning  Style) 

 รูปแบบการเรยีนรู ทั้ง 4 แบบ ดังกลาว มีลักษณะดังน้ี 
 2.1 แบบคิดอเนกนัย (Divergent  Learning  Style) เนนขั้นที่ 1 และขั้นที ่ 2 บุคคลมี

ความสามารถสูงดานประสบการณเชิงรูปธรรม (CE) และการสงัเกตอยางไตรตรอง (RO) ผูเรียน

แบบน้ีมีความสามารถในการรับรูและจินตนาการตางๆ ขึ้นเอง สามารถไตรตรองจนเห็นภาพรวม จะ
ทํางานไดดีในสถานการณทีต่องการความคิดหลากหลาย มีความสนใจบุคคลวัฒนธรรมตางๆ เปน
ผูเชี่ยวชาญทางดานศิลปะและใชอารมณ ตัวอยางการเรียนรูของบคุคลประเภทนี้มีพ้ืนฐานทางดาน
มนุษยศาสตร และ ศิลปศาสตร เชน นักแนะแนว และผูจัดการฝายบุคคล เปนตน 
 2.2 แบบดูดซึม (Assimilative  Learning  Style) เนนขั้นที่ 2 และ ขัน้ที่ 3 บุคคลที่มีการคิด

แบบน้ีเปนคนที่มีลักษณะเดนดานการสังเกตอยางไตรตรอง (RO) และดานแนวคดินามธรรม (AC)  

การใชเหตุผลความคิด เปนผูเรียนที่มีคามสามารถในการสรุปหลักการ สนใจในทฤษฎตีางๆ มีความ
สนใจในหลักการเชิงนามธรรมมากกวาไมชอบการลงมือปฏิบัต ิ ไมคํานึงถึงการนําทฤษฎีไป
ประยุกตใช ตัวอยางของบคุคลในกลุมน้ีอยูในสาขาวทิยาศาสตรพ้ืนฐาน สาขาคณิตศาสตร และใน
หนวยงานที่เกี่ยวของกับการทําการวิจัยตางๆ 
 2.3 แบบคิดเอกนัย (Convergent  learning  Style) เนนขั้นที่ 3 (AC) และขั้นที่ 4 (AE)  

บุคคลที่มีความคิดแบบนี้เปนคนที่มีความสามารถในการสรุปหลักการ สนใจทฤษฎีตางๆเปนรปูแบบ
การเรียนรูที่เนนการใชเหตผุล ความคิด และนําความคิดไปทดลองปฏิบัติ เปนผูที่มีความสามารถใน
การนําแนวคดิที่เปนนามธรรมไปปฏิบัต ิสามารถสรุปหาวิธีการที่ดีที่สุดเพียงวธิีเดียวที่สามารถนําไป
แกปญหาตางๆได เปนผูที่ใชเหตุผล ชอบทํางานกับวตัถุมากกวากับบคุคล มีความสนใจ
เฉพาะเจาะจงในสิ่งใดสิ่งหน่ึงโดยเฉพาะเจาะจงในเรื่องใดเรื่องหน่ึง และจะมีความเชี่ยวชาญในเรื่อง
น้ัน  ตัวอยางของบุคคลเหลานี้อยูในสาขาวิชาวทิยาศาสตร เชน วศิวกร เปนตน  
 2.4 แบบปรบัปรุง (Accommodative   Learning  Style) เนนขั้นที ่4 (AE)  และขัน้ที่ 1 (CE)  

เปนรูปแบบการเรียนรูที่เนนการนําความคิดไปทดลองปฏิบัติ และแสวงหาประสบการณ ผูเรียนแบบ
น้ีเปนผูที่ชอบการปฏิบัติ ทดลอง ทํางานไดดีในสถานการณที่ตองใชการปรบัตัว มีแนวโนมที่จะ
แกปญหาดวยวิธีการทีต่นคดิขึ้นเอง ชอบลองผิดลองถูก ชอบทํางาน บุคคลคนกลุมน้ีจะอยูในสาขาที่
ตองการประยกุตใชเทคนิคตางๆ เชน นักบริการ  นักการตลาด  และพนักงานขาย เปนตน 
 

 



 จากทฤษฎตีางๆ ที่กลาวมาขางตน พบวารูปแบบการเรียนไดมีการแบงหรือจัดประเภทไว
มากมายหลายทัศนะ หลายความคิดเห็น ซ่ึงแตละแบบมีลักษณะที่ตางกันออกไป การที่ครผููสอนจะ
ทราบวานักเรยีนแตละคนมรูีปแบบการเรยีนแบบไหนจงึเปนเรื่องที่คอนขางยากครูผูสอนจําเปนตอง
มีความเขาใจตัวผูเรียนและสังเกตพฤติกรรมตางๆอยางลึกซึ้งเพราะวาถาผูสอนทราบวาผูเรียนมี
รูปแบบการเรยีนแบบใดแลวก็จะทําใหผูสอนสามารถพัฒนากระบวนการจัดการเรยีนการสอสอนให
สอดคลองกับรูปแบบการเรยีนของผูเรียนไดทําใหกิจกรรมการเรียนการสอนประสบความสําเร็จ 
 จากการศึกษาทฤษฎตีางๆ ที่เกี่ยวกับรปูแบบการเรียนรู ผูวิจัยไดสนใจรูปแบบการเรียนรู 
ตามแนวคิดของกราซา และไรซแมน ซ่ึงเปนแบบจําลองที่ใหความสําคัญกับการศึกษา เจตคตทิี่มีตอ
การเรียนรู ครผููสอน กระบวนการเรียนการสอน และกลุมเพ่ือน และไดยึดเปนหลักในการทําการวิจัย
ครั้งน้ี เพราะเปนรูปแบบการเรียนรูที่เหมาะสําหรับนําไปใชในการจัดกลุมของนักเรียนแตละรปูแบบ
การเรียนรู และสามารถครอบคลุมพฤตกิรรมตาง ๆ ของนักเรียน สามารถมองเห็นความแตกตาง
ของรูปแบบการเรียนแตละรูปแบบชัดเจน จากการสังเกตพฤติกรรมผูเรียน รูปแบบการเรียนรูที่
ผูวิจัยใชในการวิจัยครั้งน้ี ผูวิจัยเลือกรูปแบบการเรียนรูมา 1 แบบคือรูปแบบการเรยีนรูแบบรวมมือ  
ซ่ึงจากงานวิจัยของ ประภาวดี  วชิรพุทธิ.์ (2548 : 95) พบวานักเรียนมีแบบการเรยีนรูแบบรวมมือ

เปนอันดับหนึ่ง โดยมีจํานวนอยู 52. 464 – 61.756 ซ่ึงการที่นักเรียนมีรูปแบบการเรียนรูแบบรวมมือ

มากเปนอันดับหนึ่งน้ันอาจเนื่องมาจากการปฏิรูปการศึกษาในปจจุบันที่เนนใหมีกระบวนการเรียน
การสอนที่หลากลาย ซ่ึงการเรียนแตละแบบจะมุงเนนใหนักเรียน ไดศึกษาและเรียนรู โดยอาศัย
ปฏิสัมพันธตอกัน มีการคนควารวมกัน มีโอกาสแสดงความสามารถ ความคิดเห็นรวมมือกัน  
 
เอกสารที่เก่ียวของกับพฤตกิรรมการสอนของครูตามการรับรูของนักเรียน 

2.2.1 ความหมายของพฤติกรรมการสอน 
สมจิต สวธนไพบูลย (2526 : 1) ไดใหความหมายของพฤติกรรมการสอนของครูสรุป 

ไดวาพฤติกรรมการสอนของครู หมายถึง การกระทําที่ครูกําหนดใหมีขึ้นภายใตสถานการณการ
เรียนการสอนซึ่งมีทั้งการกระทําหรือการแสดงออกของครู และของนักเรียนที่เกดิขึ้นตอเน่ืองกันใน
ชั้นเรียนมีทั้งพฤติกรรมทางวาจา เชน การพูด การอธิบาย การใชคําถาม การออกคําสั่ง การ
เสริมแรง การใชสื่อการสอน เปนตน 
 อํารุง จันทวานิช (2542 : 3 – 4) ไดกลาวถึง คุณลักษณะของครูทีจ่ะสรางความประทับใจ

ใหแกผูเรียนและผูเกี่ยวของไดดังน้ี 
 1. ใหความรู และปรารถนาดีตอผูเรียน ดวยการเอาใจใสดูแลใหคําปรึกษา แนะนํา วากลาว
ตักเตือน หรือลงโทษดวยความปรารถนาดี หวังดี เพ่ือใหประพฤติปฏิบตัิดี เหมือนกับเปนลกูหลาน
ของตนเอง 
 2. มีการศึกษาหาความรูเพ่ิมเติมอยูเสมอ ดวยการศึกษาคนควาแสวงหาความรูใหมๆ  
เกี่ยวกับวิชาที่สอนอยูเสมอเพ่ือใหกาวทนัตอความเจรญิกาวหนาทางวิทยาการและการเปลี่ยนแปลง
ของสังคมโลก 



 3. ประพฤติดีและมีคุณธรรม ครูตองมีความรับผิดชอบ และซื่อสัตยสุจริตตอหนาที่การสอน
ของครู เปนแบบอยางที่ดีแกผูเรียน ผูปกครอง และชุมชน 
 4. สอนดี ครูตองมีการวางแผนการสอน และเตรียมการสอนเปนอยางดี โดยแสวงหาเทคนิค
วิธีสอนแบบใหมอยูเสมอ มีความมุงม่ัน และทํางานการสอนอยางหนัก กระตุน ชี้นําศิษยใหแสวงหา
ความรู มีความสนุกสนานในการเรียนรู มีทัศนคติที่ดีตอวิชาทีเ่รียน ไมใชวิธีการสอนซ้ําซาก 
สามารถนําสิ่งที่เรียนไปประพฤติได 
 ปราณี ศิริวรรณ (2544 : 16) ไดสรุปวาพฤติกรรมการสอนของครู หมายถึง การกระทําที่

ครูผูสอนกําหนดภายใตสถานการณการเรียนการสอน  เพ่ือใหผูเรียนเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม 
 สํานักงานการศึกษาแหงชาติ (2543 : 11 – 12) ไดกลาวถึงพฤติกรรมการสอนของครูในการ

ดําเนินการสอนไวดังน้ี 
1. ครูสรางความสัมพันธที่ดี 
2. ครูใชแหลงเรยีนรูหลากหลาย 
3. ครูใชสื่อการสอนที่สอดคลองกับวัย  บทเรียน  วิธีสอน 
4. ครูแสดงความเมตตาตอเด็กอยางทั่วถึง 
5. ครูจัดกิจกรรมใหเด็กสัมพันธกับธรรมชาต ิ
6. ครูเปดโอกาสใหเด็กแสดงออก 
7. ครูจัดสิ่งแวดลอม และบรรยากาศที่แจมใส 
8. ครูสรางความรูสึกตอตนเอง และผูอ่ืน 
9. ครูประเมินพัฒนาการของเด็กโดยรวม และตอเน่ือง 
10. ครูสรางปฏิสมัพันธระหวางครูกับนักเรียน นักเรียนกับกลุม 
11. ครูจัดกิจกรรมกระตุนการคดิ  จินตนาการ  การแสดงออก 
12. ครูสรางสิ่งแวดลอม และใชสื่อกระตุนการเรียนรูดวยตนเอง 
13. ครูเชื่อมโยงประสบการณกบัชีวติจริง 
14. ครูใชภาษาชดัเจนถูกตอง 
15. ครูใชเทคนิคการตั้งคําถาม  สนทนา  อภิปราย 
16. ครูปลุกเราความสนใจใฝรู 
17. ครูสงเสริมความคงทน และการถายโอนการเรียนรู 
18. ครูจัดกิจกรรมเนนการฝกปฏิบัต ิ
19. ครูฝกการถาม – ตอบตรงประเด็น 

20. ครูสรางกรณีตัวอยางปญหาสถานการณที่เหมาะสมกับวัย และกระตุนการคิด 
21. ครูกระตุนใหนักเรียนหาคําตอบ สาธติตามขั้นตอน 
22. ครูตั้งคําถาม และอธิบายเชือ่มโยงเหตุผล 
23. ครูใชตัวอยางการกําหนดสิ่งที่ตองปฏิบตั ิ



24. ครูใชเทคนิคการแบงงาน และการทํางานกลุม 
25. ครูบอกเลา และอธิบายใหเด็กเกิดแรงดลใจ 
26. ครูใชสื่อ และสิ่งแวดลอม สรางสรรค เสียง รูปราง และการเคลื่อนไหว 
27. ครูแสดงตนแบบที่ดี 
28. ครูฝกการปฏบิัติซํ้าๆ 
29. ครูสงเสริมการคนพบวธิีการของตนเอง  เสริมแรง และเสริมความสามารถ 
30. ครูจัดสถานการณใหเด็กไดแสดงออก 
31. ครูรับฟงความคิดเห็น และการแสดงออกของนักเรียน 
32. ครูจัดสถานการณจําลองใหนักเรียนใชหลกัคุณธรรมแกปญหา 
33. ครูจัดกิจกรรม เกม และเพลงแฝงสาระ และแงคิดทางคณุธรรม 
34. ครูฝกฝนมารยาท และการใชวาจาตามวฒันธรรมไทย 
35. ครูสังเกตการทํางานของนักเรียน 
36. ครูฝกการทํางานที่ละเอียดประณีต 
37. ครูสังเกตรูปแบบ และวิธกีารแสดงออกของนักเรียน 
38. ครูสังเกตปญหาของนักเรียน และแนวทางแกไข 
39. ครเูอาใจใสนักเรียนเปนรายบุคคลครูจัดกิจกรรมเรียนรูนอกสถานที่ 
พจน สะเพียรชัย (พูลศรี มวงแพร. 2546 : 15  ; อางอิงจาก  พจน สะเพียรชัย. 2515  : 20)

ใหความหมายของพฤติกรรมการสอนของครู หมายถึง กิจกรรม และวธิีการ  และการแสดงออกทุก
ชนิดที่ครูใชหรือปฏิบัตตินในการสอนแตละครั้ง 
 จากความหมายพฤติกรรมการสอนของครู พอสรุปไดวา  พฤติกรรมการสอนของครู  
 หมายถึง การจัดการเรียนการสอน หรือสภาพการเรียนการสอน ที่แสดงใหเห็นถึงกระบวนการ
จัดการเรียนการสอน ความตั้งใจ หรือเอาใจใสของครูผูสอน มีวิธีการถายทอดความรูทําใหนักเรยีนมี
ความสนใจตอการเรียน ใหนักเรียนทุกคนมีสวนรวม ใหความรักความเมตตาตอนักเรียนทุกคนอยาง
เทาเทียมกัน และคิดคนหาความรูใหมๆ มาใหนักเรียน ดวยความรัก ความปรารถนาดีตอนักเรียน
อยางจริงใจ และเสมอภาค 
 ประเภทของวิธีการสอน  

 อาภรณ ใจเที่ยง (จันทราภา พูลสนอง. 2546 : 49 ; อางอิงจาก อาภรณ ใจเที่ยง. 2537 : 

96)  กลาววา วิธีการสอนมีหลายวธิีแตละวิธีมีลักษณะเฉพาะที่แตกตางกันไปแตเม่ือไดพิจารณาดาน

บทบาทของผูสอน และผูเรยีนแลวสามารถแบงไดเปน  2  ประเภท ดังน้ี 
 1.วิธีการสอนแบบครูเปนศนูยกลาง เปนวิธีการสอนที่ครูเปนผูจัด และดําเนินกิจกรรมการ
เรียนการสอนเปนสวนใหญ เชน เปนผูวางแผน ดําเนินการ และปฏิบัติกิจกรรมตางๆ นักเรียนมี
บทบาทนอยในการรวมกิจกรรม การเรียนการสอนจึงมักเปนการสื่อสารทางเดียว โดยมีผูสอนเปน
ศูนยกลางของการเรียนการสอน ตัวอยางของวิธีการสอนแบบนี้ เชน วิธีสอนแบบบรรยาย  แบบ
สาธิต  แบบใชคําถาม  แบบใชหนังสือเรยีนเปนตน 



2.วิธีสอนแบบนักเรียนเปนศนูยกลาง เปนวิธีการสอนทีนั่กเรียนเปนผูปฏิบัติกิจกรรม 
ดําเนินการคนควาหาความรูดวยตนองโดยครูเปนผูประสานงาน  ใหขอเสนอแนะสงเสริมใหกาํลังใจ 
และชวยเหลือเม่ือมีปญหา วิธีสอนแบบน้ีชวยใหนักเรียนไดเกิดการเรียนรูไดดวยตนเอง เพราะเปน
การเรียนรูที่เกิดจากการกระทํา และเปนการสงเสริมพัฒนาการทุกดานของผูเรียน ไดแก วิธีสอน
แบบแบงกลุมทํากิจกรรม  แบบบทบาทสมมติ  แบบวทิยาศาสตร แบบทดลอง เปนตน 
 ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนนั้นเพ่ือใหผูเรียนเกิดการเรียนรู  เจตคติและทักษะ สิ่ง
เหลานี้จะเกิดขึ้นจากพฤติกรรมการสอนของครูที่จะสงเสริม และเลือกวธิีการสอนใหเหมาะสมจะ
สามารถพัฒนาทั้งดานสติปญญา และอารมณใหเกิดในตัวเด็กได 
 

2.2.2 หลักการสอนวิทยาศาสตร 

ฉวีวรรณ กินาวงศ (2527 : 59 – 60) ไดกลาวถึงหลักการสอนที่ดีของวิชาวทิยาศาสตร 

เบื้องตนไวดังน้ี 
1. สอนจากงายไปหายาก 
2. ตั้งคําถามนําใหนักเรียนตอบ 
3. นําปญหาใหนักเรียนหาคําตอบ และสงเสริมใหนักเรียนฝกตั้งปญหาดวยตนเอง 
4. สาธิตประกอบการสอน 
5. ใหนักเรียนเรียนดวยตนเองใหมากที่สุด 
6. สงเสริมใหนักเรียนแสดงกิจกรรมดานอ่ืนๆ ตามสมควร 
จากกิจกรรมและหลักการทีก่ลาวมานั้นสามารถใชเปนแนวทางในการจัดการเรียน 

การสอนวิชาวทิยาศาสตรทีค่รูสามารถใชเปนแนวทางนําไปปรับปรงุและพฒันาใหเหมาะสมเพื่อ
นําไปใชในการสอนได 
 

2.2.3 พฤติกรรมการสอนของครูวิทยาศาสตร 

ประจวบจิตร คําจัตุรัส (กรรณิการ  สนิทธรรม. 2546 : 25 ; อางอิงจาก  ประจวบจิตร   

คําจัตุรัส. 2537 : 7 – 9) ไดกลาวถึงบทบาทของครูวิทยาศาสตรในดานตางๆ ไว ดังน้ี   

1. บทบาทในดานการสอน 
1.1 สอนใหไดผลเต็มที่ตรงตามหลักสูตร และความมุงหมาย 
1.2 ทําแผนการสอน บันทึกการสอน และปฏบิัตติามแผนการสอน 
1.3 หาขอมูลจากทองถิ่นนํามาใชเปนสวนหนึ่งของการเรียนการสอน 
1.4 นําหลักการทางจิตวิทยามาใชในการจัดกจิกรรมการเรียนการสอนวทิยาศาสตร 
1.5 ใชเทคนิควธิีสอนที่หลากหลายใหเหมาะสมกับลักษณะของเนื้อหา และลักษณะ 

ของผูเรียน 
2. บทบาทในดานการควบคุมดูแล และจัดการหองปฏิบัตกิารเกี่ยวกับเคร่ืองมือ 

ในการทดลอง 



2.1 ใหนักเรียนใชประโยชนจากเครื่องมือวิทยาศาสตรอยางเต็มที่ และปลอดภัย 
2.2 เก็บรักษาวัสดุอุปกรณในหองปฏิบัติการไดเหมาะสม 
2.3 ซอมแซมเครื่องมือวิทยาศาสตรอยางงายๆ ได 

3. บทบาทในดานเกี่ยวกับสื่อ  วัสดุ  อุปกรณ 
3.1  จัดหาและผลิตสื่อ  วัสดุ  อุปกรณ 
3.2  ใชสื่อ  วัสดุ  อุปกรณใหเหมาะสมกับวตัถุประสงคของการเรียนการสอนลักษณะ 

ของเนื้อหา และลักษณะของผูเรียน 
4. บทบาทในดานการสรางบรรยากาศที่สงเสริมการเรียนรูของนักเรียน 

4.1 ทําบทเรียนใหนาสนใจ 
4.2 มีมนุษยสัมพันธที่ดี 
4.3 สงเสริมใหนักเรียนไดคิดเองอยางอิสระ อันจะนําไปสูการมีความคดิริเริ่มสรางสรรค 
4.4 สรางความเปนประชาธิปไตย เปดโอกาสใหนักเรียนอภิปรายแสดงความคิดเห็น 

ไดอยางเต็มที่ 
5. บทบาทในการใชหลักสตูร 

5.1 ศึกษาหลักสูตรใหเขาใจ 
5.2 ปฏิบัตติามความมุงหมายของหลักสูตร 
5.3 ปรับปรุงดัดแปลงหลักสตูรใหเหมาะสมกับสภาพการเรยีนการสอนจริง 
5.4 พัฒนาหลักสูตรทองถิ่นขึ้นมาใชตามความเหมาะสม 

6. บทบาทในดานการใหคําปรกึษาแนะนํา 
6.1 ใหคําปรึกษา แนะนําแกนักเรียนเกี่ยวกบัการเรียนวิทยาศาสตร 
6.2 เปนที่ปรึกษา ใหคําแนะนํา ดูแลนักเรียนในการจัดกิจกรรมวิทยาศาสตรตาง ๆ  

เชน นิทรรศการวิทยาศาสตร มุมวิทยาศาสตร ปายนิเทศวทิยาศาสตร ชุมนุมวิทยาศาสตร โครงงาน
วิทยาศาสตร พิพิธภัณฑวิทยาศาสตร เปนตน 

7. บทบาทในดานการวัดและประเมินผลการเรียน 
7.1 ใชวธิีการ และเครื่องมือในการวัด และประเมินผลการเรียนวิทยาศาสตรไดอยาง 

เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
7.2 วัด และประเมินผลอยางสม่ําเสมอ 
7.3 สรางเครื่องมือในการวัดผลการเรียนวิทยาศาสตรได 
7.4 นําขอมูลที่ไดจากการวัด และประเมินผลมาใชในการปรับปรุงการเรยีนการสอน 

วิทยาศาสตร 
8. บทบาทในดานการเปนตวัแทนที่ดี 

8.1 แสวงหาความรูทางวิทยาศาสตรทั้งทีเ่กี่ยวของกับเรื่องที่ตนสอน  
 และความกาวหนาทางวิทยาศาสตรอยางสมํ่าเสมอตลอดเวลา 

8.2 แสดงความเปนผูมีเจตคตทิางวิทยาศาสตร 



8.3 แกปญหาเฉพาะหนาไดฉับไว 
8.4 ใจกวาง  ยอมรับฟงความคดิเห็นของผูอ่ืน 

จากการศึกษาเอกสารตางๆ สรุปไดวา พฤติกรรมการสอนของครูวทิยาศาสตร  หมายถึง 
กระบวนการจดัการเรียนการสอน  หรือพฤติกรรมการแสดงออกของครูในขณะที่ดําเนินการสอนวิชา
วิทยาศาสตรเกี่ยวกับการสงเสริมใหนักเรียนรูจักคนควาหาความรู และคําตอบทางวิทยาศาสตรดวย
ตนเอง หรือกระบวนการกลุมใหนักเรียนรูจักตั้งปญหาดวยตนเอง นักเรียนไดลงมือปฏิบัติกิจกรรม
ตางๆ โดยมีครูเปนผูใหคําแนะนํา และสงเสริมใหนักเรียนไดฝกทกัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร
และมีความเขาใจในเนื้อหาวิชาที่เรยีนมากขึ้น 
 

2.3  เอกสารเก่ียวกับความรับผิดชอบตอการเรียน 
 2.3.1  ความหมายของความรับผิดชอบ 

กรมสามัญศึกษา (2526 : 66)  กลาววา ความรับผิดชอบตอการเรยีน หมายถึง การศึกษา

เลาเรียนจนประสบความสําเร็จดวยความขยัน และความหมั่นเพียร อดทน เขาเรียนและสงงานตรง
ตามเวลาที่นัดหมายเมื่อมีปญหาหรือไมเขาใจบทเรียนก็จะพยายามศึกษาคนควาดวยตนเองอยูเสมอ 
มีผลการเรียนผานทุกวิชาในทุกภาคเรียน  

จินตนา ธนวบิูลยชยั (2540 : 86) กลาววา ความรบัผดิชอบตอการเรียน คือ การตั้งใจศึกษา

เลาเรียนจนประสบความสําเร็จตามความมุงหมายดวยความขยันหม่ันเพียรอยางละเอียดรอบคอบ 
อดทน ซ่ือสัตย และมีระเบยีบวินัย โดยมีพฤติกรรม ดังน้ี 

1. ตั้งใจเรียน 
2. เขาเรียนทันเวลา 
3. เขาเรียนทุกชัว่โมง 
4. สงงานทันตามกําหนดเวลา 
5. มีผลการเรียนสมํ่าเสมอหรือดีขึ้น 
6. ไมทุจริตในการสอบ 
7. รวมกิจกรรมการเรียน 
8. รูสึกอยากเรียน 
9. มีการตรวจทานงานที่ทําสําเร็จแลว 
สําเนียง ศิลปประกอบ (2540 : 9) ไดใหความหมายของความรับผดิชอบวา หมายถึง 

ความตั้งใจในการปฏิบัติหนาที่ของนักเรียนที่ดี  ดวยการแสดงออกในลักษณะของการรูจักในหนาที่ 
ปฏิบัตหินาทีท่ี่ไดรับมอบหมายดวยความเต็มใจ  เอาใจใสในการศกึษาเลาเรยีน ขยันหม่ันเพียร เขา
หองเรียน และสงงานที่ไดรับมอบหมายตรงตามเวลา เม่ือมีปญหาไมเขาใจในบทเรียนก็จะพยายาม
คนควา และซักถามจากสมาชิกในกลุม หรือครูผูสอนดวยความสนใจ ทั้งเอาใจใสในการแกไข
ขอบกพรอง และผิดพลาดดวยความเต็มใจ แมจะถูกตําหนิและแกไขหลายครั้ง 



  สุทธิพงศ บุญผดุง (2541 : 22) ไดใหความหมายวา  ความรับผิดชอบ  หมายถึง  ความ

มุงม่ันตั้งใจที่จะปฏิบัติหนาที่ดวยความผกูพัน พยายามทําหนาที่ตางๆเต็มความสามารถและละเอียด
รอบคอบ เพ่ือใหบรรลุผลสําเร็จตามความมุงหมาย  ยอมรับผลการกระทําในการปฏิบตัหินาที่  
รวมทั้งพยายามที่จะปรับปรุงการปฏิบัตหินาที่ใหดียิ่งขึ้น 
 ปรียา ชัยนิยม (2542 : 9) ไดกลาววา ความรับผดิชอบ หมายถึง ความมุงม่ันตั้งใจที่จะ

ปฏิบัติหนาทีด่วยความผูกพัน พากเพียร และความละเอียดรอบคอบ ตั้งใจทาํงานในหนาที่ที่มีตอ
ตนเองและสังคม เพ่ือใหบรรลุสําเร็จตามความมุงหมาย  ไมยอทอตออุปสรรค ยอมรับผลการกระทํา
ในการปฏิบตัหินาที่ดวยความเต็มใจโดยมีความรับผิดและรับชอบในการกระทําของตนเอง ทั้ง
พยายามที่จะปรับปรุงการปฏิบัติหนาที่ใหดียิ่งขึ้น 

จิตฐิพร ศิริตานนท (2542 : 10) ไดใหความหมายวา ความรับผิดชอบ หมายถึง ความรูสึก

และการปฏบิตัิในสิ่งทีต่นเองกระทําหรือพยายามใหสําเร็จตามความตั้งใจในหนาที่เกี่ยวของกับ
ตนเองทั้งทางตรง และทางออมยอมรับในการกระทําของตน ไมวาผลนั้นจะออกมาผิดหรือชอบก็ตาม 
 จันทรา พวงยอด (2543 : 3) ไดกลาววา ความรบัผิดชอบ หมายถึงพฤติกรรมหรือการ

กระทําของนักเรียนที่แสดงออกถึง ความมุงม่ันตั้งใจปฏิบัตตินตามกฎระเบียบของโรงเรียน การ
ปฏิบัตตินเองในการเรียน และการยอมรบัผลการกระทําของตนเอง 
 ดวงหทัย แสงวิริยะ (2544 : 37) ไดกลาวไววา ความรบัผิดชอบ คือ การที่บุคคลตระหนักใน

หนาที่ และปฏิบัตติามบทบาทหนาที่ของตนใหสําเร็จตามวตัถุประสงค และยินดีกับการรับผลพรอม
ทั้งแกไขการกระทํานั้น ทั้งทางดี และไมดีดวยความเต็มใจ 

 ศิรินันท วรรตันกิจ (2545 : 13) ไดกลาวไววา ความรับผิดชอบ คือ การที่บุคคลประพฤติ

และปฏบิัติงานตางๆ ดวยความเต็มใจเอาใจใส ระมัดระวังที่จะทํางาน และติดตามผลงานที่ทําไปแลว
เพ่ือปรับปรุงแกไขใหสําเรจ็ลงดวยดี ยอมรับในสิ่งที่ตนเองกระทาํลงไปทั้งในดานที่เปนผลดี และ
ผลเสียอีกทั้งยังไมปดภาระหนาที่ของตนใหแกผูอ่ืน 
 จากที่กลาวมาทั้งหมดสรุปไดวา ความรับผิดชอบ หมายถึง ลักษณะของบุคคลที่มีความ
สนใจ ความมุงม่ันที่จะทําสิ่งหน่ึงสิ่งใดใหประสบความสําเร็จ มีความผูกพัน ความพากเพียร และ
ความละเอียดรอบคอบ โดยการแสดงออกในรูปของการปฏิบัติงานหรือปฏิบัติหนาที่ที่ไดรับ
มอบหมายจนประสบความสําเร็จดวยความเต็มใจ เอาใจใส ขยนัหม่ันเพียร อดทนตออุปสรรค 
ติดตามผลงานที่ทําไปแลว สามารถนํามาปรับปรุงแกไขใหดียิ่งขึ้น  ยอมรับในสิ่งที่ทําลงไปทั้งในดาน
ที่เปนผลดี และผลเสียที่เกิดขึ้น 
 

 

 

 

 



 ประเภทของความรับผิดชอบ 

 จุรีรัตน นันทยัทวีกลุ (2538 : 5) ไดแบงประเภทความรับผิดชอบออกเปน 8  ประเภท  ดังน้ี 

1. ความรับผิดชอบตอตนเอง 
2. ความรับผิดชอบตอการศึกษาเลาเรยีน 
3. ความรับผิดชอบตองานที่ไดรับมอบหมาย 
4. ความรับผิดชอบตอการกระทําของตน 
5. ความรับผิดชอบตอครอบครัว 
6. ความรับผิดชอบตอเพ่ือน 
7. ความรับผิดชอบตอโรงเรียน 
8. ความรับผิดชอบตอสังคม 

 

 2.3.2  คุณลักษณะของผูทีม่ีความรับผดิชอบตอการเรียน 
 มีนักการศึกษา และนักจิตวทิยาไดใหคุณลักษณะของผูที่มีความรับผดิชอบ  ไวดังน้ี 
 แซนดฟอรด (Sandford. 1970 : 65) ไดอธิบายวาลักษณะของผูที่มีความรบัผิดชอบจะ

สามารถปฏิบตัิหนาที่การงาน หนาที่ทางสังคม หนาที่อันพึงปฏิบตัิตอตนเอง ตอบิดามารดา ญาติพ่ี
นอง บุคคลทัว่ไป และประเทศชาตอิยางดีที่สุดเต็มความสามารถ  
 ประดินันท อุปรนัย (2537 : 243) ไดสรุปลักษณะพฤติกรรมพึงประสงคที่แสดงวาเด็กมี

ความรับผิดชอบ คือ  เม่ือเด็กรูจักที่จะทําอะไรไดเองโดยไมตองใหพอแมคอยเตือน  รูจักรักษาคําม่ัน
สัญญาที่ใหไวกับเพ่ือน และรูจักปฏิบัติงานที่ไดรับมอบหมายใหสําเร็จลุลวงไปไดดวยดีโดยไมตองมี
ใครคอยควบคุม พอแมจะไดรูสึกวามีคนคอยชวยแบงเบาภาระ เพ่ือนก็รูสึกม่ันใจที่จะคบคาสมาคม
ดวย คนอ่ืนๆ ที่เขามาเกี่ยวของก็รูสึกไววางใจที่จะมอบหมายงานตางๆ ใหทํา เด็กจะสามารถทําตน
ใหเปนที่ไววางใจของบุคคลอื่นในสังคมไดและเด็กจะสามารถอยูในสังคมทุกสังคมไดอยางมีความสุข 
 คณะกรรมการวัฒนธรรมแหงชาติ (จุรีรัตน นันทัยทวีกุล. 2538 : 27 ; อางอิงจาก  

คณะกรรมการวัฒนธรรมแหงชาติ . 2525   : 270) ไดสรุปพฤติกรรมของความรับผิดชอบรวมกับการ

พ่ึงตนเอง ความขยันหม่ันเพียร ในคานิยมพ้ืนฐาน 5 ประการ ดังน้ี 
1. ศึกษาหาความรูอยูเปนเนืองนิจ 
2. ฝกฝนตนเองใหมีความสามารถ และความชํานาญ 
3. ใชความรู ความสามารถของตนเองใหเตม็ที่ 
4. มีความเขมแข็ง อดทน ไมยอทอตออุปสรรคและปญหาทั้งปวง 
5. ใชเวลาวางใหเปนประโยชน 
6. คิดชอบ  ทําชอบและแกปญหาได 
7. ขวนขวายประกอบอาชีพสุจริต ไมเลือกงาน 
8. รับผิดชอบตอตนเอง ตอสวนรวม ตอหนาที่และการกระทาํ 



9. ปฏิบัติงานใหสําเร็จเรียบรอย 
สุทธิพงศ บุญผดุง (2541 : 7)  ไดกลาวถึงลักษณะของบุคคลที่มีความรับผิดชอบ 

ไว  4  ลักษณะ  ดังน้ี  
1. มีวินัยในตนเอง 
2. มีความกระตอืรือรน 
3. มีความเชื่อม่ันในตนเอง 
4. มีความขยันหม่ันเพียรอดทนอดกลั้น 
เอกวิทย โทปริุนทร (2546 : 50) ไดกลาววา ลักษณะของบุคคลที่มีความรับผิดชอบตอ 

การเรยีนนั้น จะตองเปนบุคคลที่มีความขยันหม่ันเพียร ซ่ึงกระทําหนาที่ดวยความเอาใจใสจนประสบ
ผลสําเร็จ  และยอมรับผลของการกระทํานั้น พรอมทั้งกับการแกไขและปรับปรุงอยูเสมอ 
    จากขอความขางตน สรุปไดวา ลักษณะของบุคคลทีมี่ความรับผิดชอบ จะแสดงพฤติกรรม
ออกมาอาจจะในรูปแบบของการปฏิบัติงานหรือการปฏิบัติหนาที่ดวยความเต็มใจ มีความตรงตอ
เวลา รูจักหนาที่ของตน รูจักควบคุมความประพฤตตินเอง ควบคุมตนเองและดูแลตนเองได เคารพ
ตอกฎเกณฑ และระเบียบวนัิย ชวยเหลืองานผูอ่ืนอยางเต็มใจ กลาเผชิญกับความจริง เม่ือกระทําผิด
ก็ยอมรับ และนํามาแกไขพัฒนาปรับปรุงอยูเสมอ ปรับปรุงงานในหนาที่ที่มีตอตนเอง และที่มีตอ
สังคมใหดียิ่งขึ้น 
 

2.3.3 การวัดความรับผิดชอบตอการเรียน 
เปนการวัดจรยิธรรม เพ่ือใหทราบวาเกิดความรับผิดชอบขึ้นหรือไม โดยสามารถวัดไดโดย 

ใชวธิีการหลายรูปแบบ  เพ่ือการวดัที่ครอบคลุมและแนนอน  ควรจัดออกแบบเครื่องมือการวัดใหได 
ทั้ง 3  สวน คือ (ลวน  สายยศ  และอังคณา  สายยศ. 2539 : 184)  

1. ความรูในเนื้อหาทางจริยธรรม 
2. ความรูสึกเกี่ยวกับจริยธรรม 
3. พฤติกรรมทางจริยธรรม 
ขั้นตอนการสรางเครื่องมือ  
1. กําหนดจริยธรรมที่จะวัด  ในขั้นนี้เปนเหมือนจุดประสงควาตองการวัดจริยธรรมอะไร 

 โดยเปนแบบรวม ๆ หรือแบบเดียวเฉพาะอยาง 
2. ศึกษาเอกสารที่เกี่ยวของเพ่ือเขาใจจริยธรรมนั้นใหดีขึ้นเพ่ือนิยามใหชัดเจน 
3. เลือกรูปแบบของเครื่องมือในการสรางเครื่องมือการวัดจริยธรรมมีหลายรูปแบบ  

โดยจะตองมีการเลือกตามความเหมาะสมใหสอดคลองกับจุดมุงหมาย ในรูปแบบดังน้ี 
3.1 แบบสัมภาษณ 
3.2 แบบสังเกต 
3.3 แบบเขยีนตอบ 
3.4 แบบสรางจินตนาการ 



4. เขียนขอความ  ภาพ  หรือสถานการณ  และขอคําถามใหสามารถวัดจริยธรรม 
ที่ตองการวัดโดยจะตองมีความเหมาะสมกับรูปแบบของเครื่องมือ 

5. ตรวจสอบเครื่องมือโดยผูเชี่ยวชาญทางจริยธรรมดานนั้น และผูชาํนาญ 
ทางดานการวัดผลเขามาตรวจสอบ 

6. ตรวจสอบคุณภาพรายขอ โดยนําไปทดลองใชกับกลุมที่เปนเปาหมายเพื่อดูวา แตละขอ 
จะทําการวัดจริยธรรมไดจริงหรือไม และคัดเลือกเฉพาะขอที่มีคุณภาพดี 

7. จัดขอสอบเปนชุด โดยจะตองมีขอสอบที่มีคุณภาพตรงตามจุดมุงหมาย ในการวัด 
จริยธรรมมีการสรางคําชี้แจงการสอบ จัดวางแบบขอสอบ พรอมกําหนดเวลาในการดําเนินการสอบ 
 8. ศึกษาคุณภาพเครื่องมือ โดยดูความเที่ยงตรง (Validity) และความเชื่อม่ัน (Reliability)  

วาถึงเกณฑทีดี่ของขอสอบตามทฤษฎีทางการวัดผลทีก่ําหนดไวหรือไม 
 9.  สรางเกณฑปกติ ของเครื่องมือวัดจริยธรรมฉบับน้ัน 
 

 เครื่องมือที่ใชในการวัดความรับผิดชอบ 

1. เครื่องมือที่ใชวัดเนื้อหาของความรับผิดชอบ 
สวนใหญนิยมใชแบบการวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน ซ่ึงขอสอบอาจจะเปนการอธิบาย 

การเติมคํา จับคู และเลือกตอบ แลวแตจุดประสงคของการทดสอบ  ดังน้ี 
1.1 แบบทดสอบแบบเลือกตอบ 
1.2 แบบทดสอบแบบอภิปราย 

2. เครื่องมือที่ใชวัดความรูสึกเกี่ยวกับความรับผิดชอบ 
เครื่องมือที่ใชบางกรณีที่เรียกวาเจตคตติอความรับผิดชอบ โดยลักษณะของแบบวัด 

เจตคติน้ีอาจใชวิธขีองเทอรสโตน  ของลิเกิรต หรือของออสกูด ตามความเหมาะสมดังน้ี 
2.1 แบบมาตรสวนประมาณคา 
2.2 แบบเติมคํา 
2.3 แบบสถานการณบังคับใหเลือกตอบ 

3. เครื่องมือที่ใชวัดพฤติกรรมการแสดงออกทางดานความรับผิดชอบ 
การวัดและประเมินผลทางดานพฤติกรรมถาจะวัดใหปรากฏแนชัดวาใครมี หรือไมมี   

หรือวามีมากนอยเพียงไร จะตองสังเกตจากพฤติกรรมที่แสดงออกมา และจะตองใชเวลานาน ซ่ึง
ในทางปฏิบตั ิ หรือในสถานการณจริง คอนขางเปนไปไดยาก ดังน้ันนักวิจัยจึงพยายามที่จะวัดดวย
แบบสอบถาม หรือแบบทดสอบ ซ่ึงถือวาเปนการวัดทางออม แมวาจะไมไดวัดพฤติกรรมที่
แสดงออกจริง ๆ แตผลที่ไดก็สามารถชี้ถึงพฤติกรรมดังกลาวไดพอสมควร 
 เอกวิทย โทปริุนทร (2546 : 52) สรุปวา การวัดความรับผิดชอบจะใชเครื่องมือวดัไดหลาย

ประเภทโดยจะตองเลือกใชใหเหมาะสมกับจุดมุงหมาย วิธวีิจัย ลักษณะของผูถูกประเมิน โดย
เครื่องมือที่ใชวัดความรับผดิชอบ ไดแก แบบทดสอบ แบบสอบถาม และแบบสัมภาษณ  



 จากที่กลาวมาขางตน สรปุไดวา การใชเครื่องมือวดัความรับผิดชอบสามารถทําไดหลาย
รูปแบบ ขึ้นอยูกับความเหมาะสมของเนื้อหาและจุดมุงหมายที่ตองการจะวัด วิธวีิจัย และกลุม
ตัวอยางที่จะถกูประเมิน ในการศึกษาครั้งน้ีผูวิจัยไดเลือกใชเครื่องมือการวัดประเภทแบบสอบถาม
มาเปนเครื่องมือวัดความรับผิดชอบตอการเรียนของนักเรียน ชั้นประถมศึกษาปที ่6 
 

2.4 เอกสารที่เก่ียวกบัเจตคตติอวิทยาศาสตร 
2.4.1 ความหมายของเจตคต ิ

นักวิชาการและนักการศึกษาไดใหความหมายของเจตคติ ไวดังน้ี 
ไทรแอนดิส (Triandis. 1971 : 3) ไดใหความหมายของเจตคตวิา  เปนความคิดอยางหนึ่ง 

ซ่ึงมีอารมณเปนตัวนํา ทําใหบังเกิดจิตใจโนมเอียง กอใหเกิดการกระทําแบบหนึ่งตอสถานการณทาง
สังคมเฉพาะอยางหนึ่ง 

กูด (Good. 1973 : 49) ไดใหความหมายของเจตคติ ไวในพจนานุกรมวา คือ ความเอน - 

เอียง หรือความชอบของบุคคลที่แสดงผลเฉพาะไปสูวตัถุ สิ่งของ สถานการณ หรือคณุคาตามปกติ
จะประกอบไปดวยความรูสกึหรืออารมณ 
 เคนดเลอร (Kendler. 1974 : 671) กลาววา เจตคติ คือ ความพรอมของแตละบุคคลที่จะ

แสดงพฤติกรรมตอบสนองตอสิ่งเราในสงัคม ครอบครัว หรือแนวโนมที่จะแสดงพฤติกรรมในทางที่
จะสนับสนุน หรือตอตานประสบการณบางอยาง บุคคล สถาบันหรอืแนวคิดบางอยาง การแสดงออก
ในลักษณะพึงพอใจ เรียกวา เจตคติทางบวก และแสดงออกในลักษณะไมพึงพอใจเรียกวา เจตคติ
ทางลบ และเม่ือเกิดขึ้นแลวจะแสดงออกซึ่งพฤติกรรมอยางใดอยางหนึ่ง 
 อนาสตาซี (Anastasi. 1976 : 670 – 671) กลาววา เจตคตเิปนความเห็นซ่ึงมีอารมณเปน

สวนประกอบ เปนสวนที่พรอมจะมีปฏิกิริยาเฉพาะอยางตอสถานการณภายนอก 
 เคเกน และแฮรแมน (Kagan  and  Hereman. 1995 : 670 – 671) กลาววา เจตคติ คือ 

ความเอนเอียงของจิตใจที่มีประสบการณที่คนเรารับไว ซ่ึงทําใหมีความรูสึกตอสิ่งใดในทางบวกหรือ
ทางลบอยางใดอยางหนึ่ง  
 กนกวรรณ โกนาคม (2547 : 32) กลาวสรุปวา เจตคติ คือ ความคิดเห็นซ่ึงมีอารมณเปน

สวนประกอบของบุคคล ทีมี่ตอสิ่งใดสิ่งหน่ึง สถานการณใดสถานการณหน่ึง เปนสิ่งที่เกิดจากการ
เรียนรู  หรือการไดรับประสบการณและความคิด  ความรูสึกดังกลาวจะเปนตัวกาํหนดใหบุคคลนั้น
แสดงพฤติกรรมหรือมีแนวโนมตอการตอบสนองตอสิ่งน้ัน สถานการณน้ันในทิศทางใดทศิทางหนึ่ง 
อาจเปนทางสนับสนุน หรือโตแยงคัดคานก็ได เจตคตสิามารถถายทอดจากบุคคลหนึ่งไปยังอีก
บุคคลหนึ่งได และสามารถเปลี่ยนแปลงได 
 

 

 



 ความหมายของเจตคติทางวิทยาศาสตร 

 ภพ เลาหไพบูลย (2537 : 177)  ไดใหความหมายเจตคตทิางวิทยาศาสตร หมายถึง  

ความรูสึกนึกคิด  การกระทําในการแสวงหาความรูทางวิทยาศาสตร  ซ่ึงนักวิทยาศาสตรจะใชวธิีการ
ทางวิทยาศาสตร หรือวิธีแกปญหาทางอื่นๆ เพ่ือศึกษาหาความรูใหไดผลดี 
 บรรณารักษ  แพงถิ่น (2539 : 26) ไดใหความหมาย การมีเจตคตทิางวิทยาศาสตร   

หมายถึง พฤติกรรมหรือแนวคิดของบุคคลที่แสดงออกทางดานจิตใจที่มีอุปนิสัยของนักวิทยาศาสตร   
อันไดแก การเปนคนมีเหตมีุผล  มีความอยากรูอยากเห็น มีความเพียรพยายาม ใจกวางมี 
ความละเอียดรอบคอบ มีความซื่อสัตย มีความกระตอืรือรน  มีความใจกวางและยอมรับความคิด
ใหม ๆ เพ่ือนําไปสูการทํางานที่มีประสิทธิภาพ 
 ณัฏฐพงษ เจริญพิทย (2543 : 12) ไดสรุปความหมายของเจตคตทิางวิทยาศาสตรไววา  เจต

คติทางวิทยาศาสตรมีความหมายแตกตางจากความหมายของเจตคติที่เปนที่รับรูกันโดยทั่วไป  ซ่ึง
เนนการแสดงออกในลักษณะมีทิศทางเปนบวก เปนกลาง หรือเปนลบแตเจตคติทางวทิยาศาสตรมี
ลักษณะเปนคานิยมที่เปนเครื่องกํากับพฤติกรรม หรือการแสดงออกของบุคคลทีเ่กือ้กูลตอการ
ทํางานหรือแสวงหาความรูเยี่ยงนักวิทยาศาสตร  แตเม่ือเทียบเคียงกับเจตคติพุทธ เจตคติทาง
วิทยาศาสตรมีขอบเขตที่แคบกวา  กลาวคือ  เปนเจตคตทิี่ใชแสวงหาความรูบรสิุทธิ์  แตไมถงึขั้นที่
จะเปนจรยิธรรมเพื่อการดําเนินชีวติที่ดีงามไดเหมือนจริยธรรม 
 ศิริภรณ เมนม่ัน (2543 : 57) ไดใหความหมาย เจตคตทิางวทิยาศาสตร หมายถึง การ

แสดงออกทางดานจิตใจที่เอ้ือตอการสืบเสาะหาความรู อันไดแก การเปนคนมีเหตุมีผล มีความ
อยากรูอยากเห็น  มีความซื่อสัตย  มีความเพียรพยายาม  มีความละเอียดรอบคอบกอนตัดสินใจ  มี
ความใจกวางและยอมรับฟงความคิดเห็นใหมๆ เพ่ือนําไปสูการทํางานที่มีประสิทธิภาพ และนํา
วิธีการทางวิทยาศาสตรไปใชในชวีิตประจําวัน 
 สุนัยนราห กะดะ (2544 : 21) กลาวสรุปวา  เจตคติทางวิทยาศาสตรเปนแนวโนมพฤติกรรม

ของบุคคลที่มีตอสถานกาณตางๆในชวีติอยางมีทิศทาง ตามครรลองพฤติกรรมเชงิอุดมคติของ 
นักวิทยาศาสตร 
 รัตติยา รัตนอุดม (2547 :47) กลาวสรุปวา เจตคติทางวิทยาศาสตร หมายถึง ความรูสึกของ

บุคคลที่มีตอความคิด การกระทํา  และการตัดสินใจในการแสวงหาความรูทางวิทยาศาสตรที่ปรากฏ
ใหเห็นเปนพฤติกรรม ไดแก ความอยากรูอยากเห็น ความเพียรพยายาม ความมีเหตุผล ความ
ละเอียดรอบคอบกอนตัดสินใจ ความซื่อสัตย และความใจกวางเต็มใจรับฟงความคดิใหมๆ  
 จากความหมายของเจตคตทิางวิทยาศาสตรดังกลาวขางตน พอสรุปไดวาเจตคตทิาง
วิทยาศาสตรเปนพฤติกรรมของบุคคลที่มีตอสถานการณตางๆ เปนความรูสึก ความคิด การกระทํา
และการตัดสนิใจในการแสวงหาความรูทางวิทยาศาสตรดวยทกัษะวธิีการที่ปรากฏใหเห็นเปน
พฤติกรรม เชน ความอยากรูอยากเห็น  ความเปนคนชางสังเกต ความซื่อสัตย  ความพยายาม 
ความมีเหตุผล  รวมทั้งความใจกวางยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน เปนตน 
 



2.4.2 ความสําคัญของเจตคติทางวิทยาศาสตร 
มีนักการศึกษา และนักวิทยาศาสตรศึกษา ไดกลาวถึงความสําคัญของเจตต ิ

ทางวิทยาศาสตร  ไวดังน้ี 
 กูลด (Gauld. 1992 : 111 – 121) ไดกลาววา เจตคตทิางวิทยาศาสตรเปนสิ่งสําคญัสําหรับ

การดํารงชีพเปนนักวิทยาศาสตร ซ่ึงนักเรียนที่เรียนวทิยาศาสตรควรมีความรูเกีย่วกับพลังแรงขับที่
นักวิทยาศาสตรใชในการทาํงาน ดังน้ันเจตคตทิางวิทยาศาสตรจึงควรพัฒนาใหเกิดขึ้นกับนักเรียน 
ดวยเหตุผล 2 ประการ คือ 
 1. ในการเรียนวิทยาศาสตร นักเรียนจะตองปฏิบัติกิจกรรมทางวิทยาศาสตรในลกัษณะ 
ที่คลายคลึงกบัการศึกษาของนักวิทยาศาสตร เพ่ือจะไดเกิดความเขาใจในงานทางวิทยาศาสตร และ
ลอกเลียนแบบการทํางานเยี่ยงนักวิทยาศาสตรมาใชในชีวติจริงดวย 
 2. นอกจากการลอกเลียนแบบเจตคตทิางวิทยาศาสตรมาเปนของตนเอง ซ่ึงจะชวยให 
เกิดความเขาใจธรรมชาตขิองวิทยาศาสตร และงานที่นักวิทยาศาสตรทําไวแลว เจตคตทิาง
วิทยาศาสตรก็ยังเปนลักษณะของบุคคลที่ทุกคนจะตองมีและนําไปใชในการดํารงชีวติดวย 
 ลัดดาวัลย กณัหสุวรรณ (2539 : 3) กลาววา เจตคติทางวิทยาศาสตรจําเปนอยางยิ่งที่

นักเรียนจะตองไดรับการปลกูฝงเพราะถานักเรียนมีเจตคติทางวิทยาศาสตรแลว จะชวยทําใหโอกาส
เรียนวิทยาศาสตรไดประสบความสําเร็จและเปนนักวิทยาศาสตรที่ดีได 
 ณัฏฐพงษ เจริญพิทย (2543 : 13) กลาววา เจตคติทางวทิยาศาสตรเปนคุณลักษณะที่มี

ความสําคัญตอทั้งนักวิทยาศาสตรและบคุคลทัว่ไปเนือ่งจากเปนองคประกอบที่สาํคัญที่ชวยใหบุคคล
เกิดการแสวงหาความรูอยางไมมีที่สิ้นสุด  รวมทั้งมีอิทธิพลตอการคิด และการกระทําตลอดจนการ
ตัดสินใจของบุคคลอื่น ๆ ดวย   
 คณะกรรมการพัฒนาการสอนและผลติวสัดุอุปกรณการสอนวิทยาศาสตรของ
ทบวงมหาวทิยาลัย (รัตติยา  รัตนอุดม. 2547 :48 ; อางอิงจาก ทบวงมหาวิทยาลยั. 2525 : 55 – 57) 

ไดกลาวถึง  ผูมีเจตคตทิางวิทยาศาสตรไวดังน้ี 
1. ความมีเหตุผล 

1.1 เชื่อในความสาํคัญของเหตผุล 
1.2 ไมเชื่อโชคลาง คําทํานาย หรือสิ่งศักดิ์สิทธิ์ตางๆ ที่ไมสามารถอธิบายได  

ตามวิธีการทางวิทยาศาสตร 
1.3 ตองการที่จะรูวาปรากฏการณตางๆ  น้ันเปนอยางไร และทําไมจึงเปนอยางนั้น 

2. ความอยากรูอยากเห็น 
2.1 มีความพยายามที่จะเสาะแสวงหาความรูในสถานการณใหมๆ 
2.2 ตระหนักถึงความสําคัญของการแสวงหาขอมูลเพ่ิมเตมิ 
2.3 ชางซัก ชางถาม ชางอาน เพ่ือใหไดคําตอบที่สมบูรณยิ่งขึ้น 
2.4 ใหความสนใจในเรื่องเก่ียวกบัวิทยาศาสตร ที่กําลังเปนปญหาสําคัญในชีวติ 

ประจําวัน 



 3. มีใจกวาง 
3.1 ยอมรับในคําวิพากษวิจารณ 
3.2 เต็มใจที่จะรบัความรู ความคิดใหม 
3.3 เต็มใจที่จะเผยแพรความรูความคิดเห็นแกคนอ่ืน 

4. มีความซื่อสัตยและมีใจเปนกลาง 
4.1 สังเกตและบันทึกผลตาง ๆ โดยปราศจากความลําเอียงหรืออคติ 
4.2 ไมเปลี่ยนแปลงหรือแกไขขอมูลที่ตนคนพบวาขอมูลน้ันจะไมสนับสนุนสมมติฐาน 

ของตน 
4.3 มีความมั่นคง หนักแนนตอผลที่ไดจากการพสิูจน 

5. มีความเพียรพยายาม 
5.1 ไมทอถอยเม่ือการทดลองมีอุปสรรคหรือลมเหลว 
5.2 มีความตั้งใจ 

6. มีความละเอียดรอบคอบกอนตัดสินใจ 
6.1 ใชวิจารณญาณกอนที่จะตัดสินใจใดๆ 
6.2 หลีกเลี่ยงการตัดสินและการสรุปที่รวดเรว็เกินไป 
 

2.4.3 เจตคติตอวทิยาศาสตร 
นวลจิตต  โชตินันนท ไดใหความหมายวา เจตคติตอวิทยาศาสตร หมายถึง ความรูสึกพอใจ 

 ชอบ ไมชอบ หรือความเชื่อเกี่ยวกับประสบการณทางวิทยาศาสตร (อนันต  จันทรกวี.2533 :61) 

 นอกจากนี้ นวลจิตต ยังไดกําหนดลักษณะของผูที่มีเจตคตติอวิทยาศาสตรไว ดังน้ี 
  1. มีความคิดเห็นที่ดีตอวิทยาศาสตร 
  2. มีความรูสึกวาวทิยาศาสตรมีความสําคัญ 
  3. มีความนิยมชมชอบวิทยาศาสตร 
  4. มีความสนใจวิทยาศาสตร 
  5. แสดงออก หรือมีสวนรวมในกิจกรรมวิทยาศาสตร 
  การแสดงออกทางเจตคต ิ
 สมศักดิ์  สินธรุะเวชญ (2522:11) ไดกลาวถึงการแสดงออกทางเจตคติ โดยอาศัยพฤติกรรม

ที่บุคคลแสดงออก ซ่ึงแบงออก  3 ลักษณะ คือ 
  1.เจตคตเิชิงนิมาน  เปนการแสดงออกในลักษณะความพึงพอใจ  เห็นดวย  ชอบ  
สนับสนุน  ปฏิบัติดวยความเต็มใจ 
  2. เจตคติเชงินิเสธ  เปนการแสดงออกในลักษณะที่ตรงขามกับเจตคติเชิงนิมาน 
เชน ไมพอใจ  ไมเห็นดวย  ไมทําตาม 
  3. เจตคตทิี่เปนกลาง เปนการแสดงออกในลกัษณะที่ไมไดเปนทั้งเจตคตเิชิงนิมาน 
และเจตคติเชงินิเสธ แตอยูระหวางกลางไมเขาขางใดขางหนึ่ง 



 ซ่ึง จิตฐิพร ศิริตานนท.(2542 :15) กลาววา เจตคตขิองบุคคลสามารถที่จะเปลีย่นแปลงได 

ภายใตสถานการณตางๆ ในทํานองเดียวกับเจตคติของนักเรียนที่มีตอวิชาวิทยาศาสตรกส็ามารถ
เปลี่ยนแปลงได 

2.4.4 การวัดเจตคติ 

วิวัฒนชัย อยูยืนยง (จิตฐิพร ศิริตานนท. 2542 : 16 ; อางอิงจาก วิวัฒนชัย อยูยืนยง.    

2521 :21)  ไดกลาวถึงการวัดเจตคติ  อาจทําไดหลายวิธี เชน 

1. การออกแบบสัมภาษณ (Survey  Interview) โดยอาจเปนคําถามประเภทใหเลือกตอบ 

โดยกําหนดคําตอบไวใหแลว เชน ใช  ไมใช ไมแนใจ หรืออาจใชคําถามประเภทเปดโอกาสใหผูตอบ
ไดอิสระเต็มที ่(Open – ended  Question)   

 2. การแบงชวงสเกล (Scaling  Technique) หรือการใชชวงการแบงการวัดออกตามความ

คิดเห็นเปน 5 ชวง เชน เห็นดวยอยางยิ่ง เห็นดวย ไมแนใจ ไมเห็นดวย ไมเห็นดวยอยางยิ่ง เปนตน 
3.วิธีพิเศษ (Special  Technique)  ในการวัดเจตคติ ผูตอบอาจตอบไมตรง กับความจริง 

ทั้งน้ีเพราะคานิยมและประเพณี วัฒนธรรมทองถิ่น เปนเชนดังน้ัน เราควรจะใชวธิีทางออมเพ่ือใชวัด
โดยไมใหผูตอบทราบวา กําลังทดสอบอะไรอยู โดยอาจใชวธิีการบรรยายความรู และประสบการณ
จากรูปที่นํามาใหดู 
 สมบูรณ ชิตพงศ (2523  : 107) กลาววา  การสรางเครื่องมือวัดเจตคตมีิหลายวิธี เชน  แบบ

การจัดอันดับคุณภาพของ  ลิเคอรท  (Likert)  แบบ Semantic  ของ ออสกูด (Osgood)  และแบบ

สถานการณ   
 ชูชีพ ออนโคกสูง (กนกวรรณ โกนาคม. 2547 : 35 ; อางอิงจาก ชูชีพ ออนโคกสูง. 2518 : 

117) กลาววา การวัดเจตคติของบุคคลใดบุคคลหนึ่งตอวัตถุ คน สังกัปป หรือสถานการณตางๆ เปน

อยางไร ควรมีวิธีการตอไปนี้ 
1. ใชแบบสอบถาม 
2. สังเกต  สัมภาษณ  บันทึก 
3. ใชสังคมมิต ิ
4. การใหสรางจินตนาการ 
เครื่องมือวัดเจตคตทิี่ใชกันอยางแพรหลายนั้น สุชา จันทรเอม (2524 : 13 – 14) กลาววา 

แบบทดสอบเจตคตติามวธิขีองลิเคอรท (The Likert Technique) มีผูนิยมใชกันแพรหลายที่สุด  

มาตรสวนชนดินี้ประกอบดวยประโยคตางๆมากมาย โดยใชแสดงความรูสึกของตนออกมาตาม
มาตราสวนแบบ  Five   Point  Scale  และมีการคิดคะแนนตามวธิีการโดยเฉพาะ  ก็จะทราบเจตคติ

ของผูตอบได 
 จิตฐิพร ศิริตานนท (2542 : 18) กลาววา การทดสอบวัดเจตคติของนักเรียนที่มีตอวิชา

วิทยาศาสตรก็เพ่ือจะไดทราบเจตคติตอวชิาวิทยาศาสตร และจัดสภาพแวดลอมตางๆ ใหถกูตอง 
เหมาะสมในการเรียนการสอน 



 ในการวัดเจตคติน้ัน มีนักการศึกษาหลายทานไดสรางเครื่องมือวัดเจตคติไวหลายแบบ
ดวยกัน เชน วัดเจตคติโดยใชวธิี Equai Appearing Intervals ของเธอรสโตน การวัดเจตคติโดยวิธี  

Scalogram Analysis ของกูดแมน  การวัดเจตคติโดยวิธี  Semantic Differential  ของออสกูด และ

คนอ่ืนๆ   
 

 4. งานวิจัยที่เก่ียวของกับทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรและตัวแปรที่
ใชในการวิจัย 
 4.1 งานวิจัยตางประเทศ 
 สําหรับงานวิจัยตางประเทศไดมีผูทําการวจัิยไวดังน้ี 
 ไวดีน (Widden. 1972 : 3583) ไดศึกษาผลของหลักสูตรวิทยาศาสตรที่เนนทักษะ

กระบวนการทางวิทยาศาสตร  ประชากรที่ใชในการทดลอง คือ นักเรียน 555 คน ครู 26 คน  โดย
แบงกลุมตวัอยางออกเปน 2 กลุม คือ กลุมทดลองครูที่สอนตามหลักสูตรที่เนนทักษะกระบวนการ
ทางวิทยาศาสตร และครูทีส่อนไดรับการอบรมเกี่ยวกบัทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร กลุม
ควบคุมครูที่สอนตามหลักสูตรเดิมและครไูมไดรับอบรมเกี่ยวกับทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร 
ผลการวิจัยพบวาหลักสูตรวิทยาศาสตรที่เนนทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรมีผลตอทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตร นักเรียนในกลุมทดลองมีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรสูงกวา
นักเรียนกลุมควบคุม และครูที่ไดรับอบรมมีทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตรสูงขึ้นดวย 
 เชอรลิน (Serlin. 1977 : 5729A – 5730A) ไดศึกษาผลการเรียนดวยวธิีการแบบคนพบ 

(Discovery  Laboratory) ตอทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร ความสามารถในการแกปญหา 

ความคิดสรางสรรค กลุมตวัอยาง เปนนักศึกษาเทอมที่ 3 จํานวน 67 คน ผลการวจัิย  พบวา  
การเรียนดวยวิธีปฏบิตัิการแบบคนพบ มีผลตอการพัฒนาทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรของ
นักศึกษา 
 พีทัส และฮารเลย (Petus  and  Haley. 1980 : 273 – 276) ศึกษาความสัมพันธระหวางตวั

แปรตางๆ กับทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรขั้นพ้ืนฐาน ของนักเรียนที่เขาคายฝกเยาวชนในรัฐ
เวอรจิเนีย สหรัฐอเมริกา จํานวน 505 คน ผลการศึกษาแสดงวาตัวแปรตางๆ มีความสัมพันธกับ
ผลสัมฤทธิ์ดานการใชทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรขั้นพ้ืนฐาน ตัวแปรเหลานี้สามารถอธิบาย
ความแปรปรวนผลสัมฤทธิก์ารใชทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรขั้นพ้ืนฐานไดรอยละ 24 

กอสไบ (Gosbi. 1982 : 1914 – A) ไดศึกษาความสัมพันธระหวางผลสัมฤทธิ์ ในการใช

ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรขั้นผสมกับพัฒนาการทางสติปญญาและตัวแปรอ่ืนๆ มี
ความสัมพันธกับทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรขั้นผสมอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ 

แพดดิลา , โอเคย และเจอรัลด (Padilla , Okey  and  Gerald. 1983 : 239 – 246)  ได

ศึกษาความสมัพันธระหวางทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตรขั้นพ้ืนฐาน และความสามารถในการ
คิดแบบนามธรรม ตามทฤษฎีของเพียเจต กลุมตัวอยางเปนนักเรียนเกรด 7 – 12 รวม 492 คน จาก



โรงเรียนนอกเมืองอัตลันตา และจอรเจียร ผลการศึกษาพบวาความสามารถในการใชทกัษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตรขั้นพ้ืนฐาน สัมพันธกับการคิดอยางมีเหตุผล อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ
ที่ระดับ .01 
 ฮอคูส และเพนิค (Haukoos  and  Penick. 1983 : 659 – 637) ไดศึกษาอิทธิพลของ

บรรยากาศในชั้นเรียนตอทกัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรและผลสัมฤทธิท์างการเรียน กลุม
ตัวอยางเปนนักศึกษาวิทยาลัยดูเพจ (Du  Page) ในรัฐอิลลินอยสจํานวน 78 คน แบงเปนกลุม

ทดลองและกลุมควบคุม ผลการวิจัยพบวากลุมทดลองมีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรสูงกวา
กลุมควบคุม แตผลสัมฤทธิท์างการเรียนของทั้งสองกลุมไมแตกตางกัน 
 ฮามิดาห (Hamidah. 1983 : 19  - 22) ไดศึกษาความสัมพันธระหวางผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนวิทยาศาสตร และทกัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร โดยใชกลุมตัวอยางที่เปนนักเรยีนชั้น
มัธยมศึกษาตอนปลาย ของมาเลเซีย ทีมี่ความสามารถสูงพบวา ผลสัมฤทธิ์ทางวิทยาศาสตร มี
ความสัมพันธกับทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตรเพียงเล็กนอยเทานั้น 
 ชารแมนน (Scharmann. 1989 : 715 – 728) ไดศึกษาเกี่ยวกับอิทธิพลของการพัฒนาการ

ของการสอนทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร จากการศึกษาพบวา การเรียนทักษะกระบวนการ
ทางวิทยาศาสตร 1 ภาคเรียน ซ่ึงมีผลทําใหพัฒนาการในการรับรูความรูพ้ืนฐานทางดานเนื้อหา
วิทยาศาสตรสูงขึ้น 
  สตารวิทซ (Starwitz. 1989 : 659 – 664) ไดทําการศึกษาผลของการทดสอบผลสมัฤทธิข์อง

ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร ของนักเรียนที่เรียนดวยตนเองโดยใชอุปกรณการเรียนปรากฏ
วาการทดสอบยอยไมทําใหเกิดความแตกตางระหวางผลสัมฤทธิ ์ และทักษะกระบวนการทาง
วทิยาศาสตร 

ทอมปสัน (Thompson. 1992) ไดศึกษาพบวานักเรียนบางสวนยังไมเขาใจทักษะ

กระบวนการทางวิทยาศาสตรมาใชไดอยางถูกตอง ซ่ึงมีสาเหตุมาจากความไมเขาใจในความหมาย
ทางวิทยาศาสตรกับความรูสึกธรรมดากับสามัญสํานึกจากเหตุผลดังกลาวขางตนจึงมีผลทําให 
ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรของนักเรียนที่ไดรับการสอนโดยเนนใหลงมือปฏิบัติจริง หรือมี
การฝกอบรมเพิ่มเติม กับนักเรียนที่ไดรับการสอน โดยไมเนนใหลงมือปฏิบัติจริง หรือไมมีการอบรม
เพ่ิมเติม แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิต ิ

พิทแมน เชอรลี่ เกนส (Shirley. 1993 : 4720 – A) ไดศึกษาปจจัยทีมี่ผลตอความสนใจ และ

ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร และผลสัมฤทธิ์กลุมตัวอยางเปนนักเรียนระดับ 8 จํานวน 5,162 
คน เครื่องมือที่ใชคือแบบสอบถาม โดยแยกการศึกษาเปนภาคทฤษฎี และภาคปฏิบัติ ผลการวิจัย
พบวา ความสามารถของนักเรียน วิธีการสอนของครู รูปแบบการเรยีนรู สิ่งแวดลอม มีผลตอความ
สนใจ ผลสัมฤทธิ์ และทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร 

 

 



 4.2  งานวิจัยภายในประเทศ 
 สําหรับงานวิจัยภายในประเทศไดมีผูทําการวิจัยไวดังน้ี 

  ชํานาญ เชาวกีรติพงศ (2523 : 44)  ไดศึกษาความสมัพันธระหวางทักษะกระบวนการทาง

วิทยาศาสตร และทัศนเชงิวิทยาศาสตร ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 จํานวน 60 คน ใน
โรงเรียนเขตกรุงเทพมหานคร ผลการศึกษาพบวา ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร มี
ความสัมพันธกับทัศนคติเชงิวิทยาศาสตร นักเรียนชายกับนักเรยีนหญิง มีทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตรไมแตกตางกัน  

ทัศนีย ทองผาน (2525 : 57 – 59)  ไดศึกษาพฤติกรรมการสอนของครู และการเปลี่ยนแปลง

ทางดานทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 จากโรงเรียนที่มี
ความพรอมในการสอนวิทยาศาสตร ตามหลักสูตร สสวท. ในจังหวัดอุบลราชธานี ผลการศึกษา
พบวา นักเรยีนชั้นมัธยมศกึษาปที่ 2 ทีมี่ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน สูง ปานกลาง และต่ํา ภายหลัง
จากการเรียนวิทยาศาสตร ตามหลักสตูรสสวท.แลวหน่ึงภาคเรียน มีการเปลี่ยนแปลงดานทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตร เพ่ิมขึ้นอยางมีนัยสําคัญทางสถิต ิ

มีศิลป ชินภักดี (2530 : 107) ไดศึกษาความสัมพันธระหวาง สมรรถภาพในการเปนครู

วิทยาศาสตร และดานเจตคติเชิงวทิยาศาสตรของครูวิทยาศาสตร กับทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร และเจตคติเชงิวิทยาศาสตร ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 ป 2529 โรงเรียนมัธยม
ในจังหวัดมหาสารคาม จํานวน 40 คน ผลการวิจัยปรากฏวามี ความสัมพันธเชิงบวก ระหวางทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตรของครู กับทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรของนักเรียน 
 ปรีชา เจตินัย (2531 : 63 – 64) ไดศึกษาเปรียบเทียบทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร 

ของนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปที่ 3 ทีมี่รูปแบบการจัดชั้นเรียน และแผนการเรียนแตกตางกัน 
ผลการวิจัยพบวา นักเรยีนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 โดยสวนรวมจาํแนกตามรูปแบบการจัดชัน้เรียน 
และแผนการเรียน มีคะแนนเฉลี่ยดานทกัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร ต่ํากวารอยละ 50 ของ
คะแนนเต็ม และมีนักเรียนไมถึงรอยละ 50 ที่ไดคะแนนเทากับหรือสูงกวารอยละ 50 ของคะแนนเต็ม 
และนักเรียนทีมี่แผนการเรียนตางกัน จะมีทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตรแตกตางกัน อยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
 ชาญวิทย  เทียมบุญประเสริฐ (2539 : 81)  ไดศึกษาการพัฒนาทักษะกระบวนการทาง

วิทยาศาสตรโดยใชแบบฝกที่สรางตามทฤษฎี สมรรถภาพทางสมองของเทอรสโตน กับนักเรียนชั้น 
มัธยมศึกษาปที่ 2 จํานวน 76 คน  เม่ือพิจารณาตัวแปรดานเจตคติตอวทิยาศาสตร พบวานกัเรียนที่
มีเจตคตติอวทิยาศาสตรแตกตางกัน มีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรไมแตกตางกัน 
 จุฑามาศ จําปาชนม (2541 : บทคัดยอ) ไดศึกษาเปรียบเทียบการเรียนวิทยาศาสตร เรื่อง

สิ่งแวดลอมทางธรรมชาติ  ของนักเรียนชัน้ประถมศึกษาปท ี่ 2     ที่สอนโดยสอนกระบวนการวิทยา 

ศาสตร กับการสอนตามปกติ ผลการวจัิย พบวา การสอนโดยใชกระบวนการทางวิทยาศาสตรใน
ระดับประถมศึกษาสงผลใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร และเจตคติ
ทางวิทยาศาสตรสูงกวาการสอนตามปกต ิ นักเรียนที่ไดรับการสอนโดยใชทักษะกระบวนการทาง



วิทยาศาสตร มีเจตคติทางวิทยาศาสตรสูงกวานักเรยีนที่ไดรับการสอนตามปกติอยางมีนัยสําคัญที่
ระดับ .01 
 มนวิภา ออนศรี (2541 : บทคัดยอ) ศึกษาความสัมพันธ ของทักษะกระบวนการทาง

วิทยาศาสตร กับความสามารถในการแกปญหาทางวิทยาศาสตร กลุมตัวอยาง เปนนักเรียน
มัธยมศึกษาที ่3 โรงเรียนสงักัดกรมสามัญศึกษาสวนกลาง กลุมที่ 5 ปการศึกษา 2540 จํานวน 552 
คน ผลการวจัิยพบวา ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร ทั้ง 13 ทักษะ กบัการแกปญหาทาง
วิทยาศาสตรมีความสัมพันธทางบวกกันอยางมีนัยสําคัญทางสถติิทีร่ะดับ .01 
 สุจิตร ศรีรักษ (2541 : 84) ไดศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และทักษะกระบวนการทาง

วิทยาศาสตร ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 5 ที่เรียนโดยใชชุดการสอนตางกัน พบวานักเรียนที่
เรียนโดยใชชดุการสอนตางกัน มีผลสัมฤทธิ ์ และทกัษะกระบวนการทางวทิยาศาสตรแตกตางกัน
อยางมีนัยสําคัญทางสถติิทีร่ะดับ .05 
 เสงี่ยม วิไลนุรัฒน (มนวิภา  ออนศรี. 2541 : 36 ; อางอิงจาก  เสงี่ยม วิไลนุรัฒน. 2537 : 

73) ไดศึกษาความสัมพันธระหวางทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร และเจตคติทางวทิยาศาสตร

ของนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปที่ 3 จํานวน 456 คน ผลการศึกษาพบวา ทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตรแตละดาน และเจตคตทิางวทิยาศาสตร ทํานายผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวชิา
วิทยาศาสตร แสดงวานักเรียนมีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรแตละดาน และมีเจตคติทาง
วิทยาศาสตรดีแลวจะมีผลสัมฤทธิท์างการเรียนวิชาวทิยาศาสตรดีดวย 
 จิตฐิพร ศิริตานนท (2542 :  บทคัดยอ)  ไดศึกษา ผลการประเมินผลดวยพอตโฟลิโอ ที่มีตอ

ความรับผิดชอบ เจตคติตอวิทยาศาสตร และทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร กลุมตัวอยางที่ใช
ในการศึกษาคนควาเปนนกัเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 ภาคเรียนที ่1 ป 2540 โรงเรียนนวมินราชูทิศ  
โรงเรียนสตรวีิทยา 2 กรุงเทพมหานคร จํานวน 60 คน พบวา ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร 
แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิตทิี่ระดับ .05 โดยกลุมที่ประเมินผลดวยพอตโฟลิโอมีทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตรสูงกวากลุมที่ประเมินผลแบบปกต ิ

ชาญยุทธ สีเฉลียว (2543 : 78) ไดทําการศึกษาเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  

ความคงทนในการเรียนรู และทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรขั้นพ้ืนฐานของนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปที่ 6 ที่เรียนโดยใชชุดการสอนที่ตางกัน พบวา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ความคงทน
ในการเรียนรู และทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรขั้นพ้ืนฐาน ของนักเรียนที่เรียนโดยใชชุดการ
สอนตางกัน มีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05   
    เน้ือทอง นายี่ (2544 : 89) ไดศึกษาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่แตกตางกัน พบวา

ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรของนักเรียนที่ได รับการสอนดวยชุดกิจกรรม มีทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตรสูงกวา นักเรียนที่ไดรับการสอนโดยครูเปนผูสอน 
 กาญจนา ฉัตรศรีตระกูล (2544 : 64) ไดทําการศึกษาการเรียนการสอนที่ใชแบบฝกทักษะ

กระบวนการทางวิทยาศาสตร ที่ใชการเรียนรูดวยรูปแบบที่ตางกัน พบวาการสอนที่ใชแบบฝกทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตร ทําใหผูเรียนไดพัฒนาทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร และรูป 



แบบการสอนที่แตกตางกัน ทําใหนักเรียนมีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรแตกตางกัน อยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
 สรวงสุดา ปานสกุล (2545 : บทคัดยอ) ไดศึกษารูปแบบการเรียนรูกระบวนการแกปญหา

เชิงสรางสรรคแบบรวมมือในองคกรบนอินเทอรเนต  พบวารูปแบบการเรียนรูที่พัฒนาขึ้น    กลุมตัว 
อยางมีทักษะกระบวนการแกปญหาเชิงสรางสรรคหลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ .05  
 นพวรรณ ภูไพบูลย (2545 : บทคัดยอ) ไดทําการศึกษาเปรียบเทียบระหวางรูปแบบการ

เรียน กับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนโดยการสอนตามทฤษฎีการสรางองคความรูกับนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปที่ 1 โรงเรียนสตรีวิทยา 2 กรุงเทพมหานคร จํานวน 5 หองเรียน นักเรียนจํานวน 216 
คน พบวานักเรียนที่มีรูปแบบการเรียนที่แตกตางกัน มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนโดยการสอนตาม
ทฤษฎีการสรางองคความรูไมแตกตางกัน 
 วีรเดช เกิดบานตะเคียน (2546 : บทคัดยอ) ไดศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน

ดานทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรเจตคตติอการเรียนและความคงทนในการเรียนของนักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 จํานวน 120 คน พบวา วธิีการเรยีนที่ ตางกัน ไมทําใหผลสมัฤทธิ์และทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตร ของนักเรยีนแตกตางกนั ระดับผลการเรียนของนักเรียนที่ตางกนั กับ
วิธีเรยีนที่ตางกัน มีผลอิทธิพลตอผลสมัฤทธิท์างการเรียนระดับผลการเรียนของนักเรียนที่ตางกัน 
กับวธิีเรียนทีต่างกัน ไมมีผลอิทธิพลตอผลทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตรของนักเรียน  
 จากเอกสารและงานวิจัยทีเ่กี่ยวของกับ ทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตรทัง้ในประเทศ
และตางประเทศดังกลาวสรุปไดวามีปจจัยหลายประการที่สัมพันธกบัทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตรไดแก รูปแบบการจัดการเรียน การสอน พฤติกรรมการเรียนของนักเรียนแตละคน 
พฤติกรรมการสอนของครู บรรยากาศในชั้นเรียน ความรับผิดชอบตอการเรียน การใชวธิสีอนที่
แตกตางกัน ความสนใจทางวิทยาศาสตร และเจตคติตอวิทยาศาสตร ซ่ึงผูวจัิยเห็นวาการศึกษา
ความสัมพันธพหุคูณ โดยใชทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตรขั้นพ้ืนฐาน  ไดแก การสังเกต  
การวัด การคํานวณ การจําแนกประเภท การหาความสัมพันธระหวางสเปสกับสเปส และสเปสกับ
เวลา การจัดกระทําและสื่อความหมายขอมูล การลงความเห็นจากขอมูล การพยากรณ จะทําใหเห็น
ปจจัยที่เดนชดัในแตละดาน วามีปจจัยบางประการใดบางที่นาจะสัมพันธ กับทกัษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตรขั้นพ้ืนฐาน คอื รูปแบบการเรียนรูแบบรวมมือ  พฤติกรรมการสอนของครูตามการรับรู
ของนักเรียน ความรับผิดชอบตอการเรียน และเจตคตติอวิทยาศาสตร  วามีความสัมพันธกับทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตรขั้นพ้ืนฐาน ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 อยางไร และมากนอย
เพียงใด  
 
 



บทที่ 3 
วิธีดําเนินการวิจัย 

 
ในการศึกษาครั้งน้ี ผูวิจัยไดดําเนินการตามขั้นตอน ดังน้ี 

1. การกําหนดประชากรและการสุมกลุมตัวอยาง 
2. เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
3. วิธีดําเนินการสรางเครื่องมือ 
4. ลักษณะของเครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
5. วิธีการเกบ็รวบรวมขอมูล 
6. การวิเคราะหขอมูลในการวจัิย 
7. สถิติทีใ่ชในการวิเคราะหขอมูล 

 

การกําหนดประชากรและการเลือกกลุมตัวอยาง 
 ประชากร 
 ประชากรที่ใชในการวิจัยครัง้น้ี เปนนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 ภาคเรียนที่ 1 ป
การศึกษา 2549 ของโรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร กลุมเขตเจาพระยา จํานวน  28 โรงเรียน  
มีหองเรียนจํานวน 83 หองเรียน และมีจํานวนนักเรียนทั้งสิ้น 3,064 คน  
 กลุมตวัอยาง 
 กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยครั้งน้ีเปนนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปที ่ 6 ภาคเรียนที่ 1 ป
การศึกษา 2549 ของโรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร  กลุมเขตเจาพระยา ไดกลุมตัวอยางทั้งสิ้น 
403 คน ประกอบดวยโรงเรียน 3 ขนาด คือ โรงเรียนขนาดใหญ โรงเรียนขนาดกลาง และโรงเรียน
ขนาดเล็ก ซ่ึงไดมาโดยวิธีสุมแบบแบงชั้น  (Stratified  Random  Sampling)  โดยใชขนาดโรงเรยีน

เปนชั้น  (Strata)  มีหองเรียนเปนหนวยการสุม  (Sampling  Unit)   

 ซ่ึงกําหนดขนาดของกลุมตัวอยางที่ระดับความเชื่อม่ัน 95% ความคลาดเคลื่อน ± 5% โดย
การเทียบตารางกําหนดขนาดกลุมตัวอยาง ของศิริชัย  กาญจนวาสี.  (2545 : 134) ตองใชกลุม

ตัวอยาง อยางนอย 364 คน  โดยมีขั้นตอนการสุม ดังน้ี  
 ขั้นที่1 แบงโรงเรียนและหองเรียนออกตามขนาดโรงเรียน โดยยึดเกณฑการแบงขนาด
โรงเรียนของสํานักการศึกษากรุงเทพมหานคร โดยกําหนดขนาดโรงเรียน ดังน้ี 
 โรงเรียนขนาดเล็กมีนักเรียน  1 – 400  คน 

 โรงเรียนขนาดกลางมีนักเรียน        401 -  800 คน 
 โรงเรียนขนาดใหญมีนักเรียน               801 คนขึ้นไป 
 



 จากการสํารวจโรงเรียนในกรุงเทพมหานคร กลุมเขตเจาพระยา พบวา มีจํานวนโรงเรียน
และหองเรียน ตามขนาดโรงเรียนปรากฏ ดังน้ี โรงเรียนขนาดใหญ จํานวน 15 โรงเรียน มีหองเรียน
จํานวน 55 หองเรียน โรงเรียนขนาดกลาง จํานวน 10 โรงเรียน มีหองเรียนจํานวน 23 หองเรียน 
และโรงเรียนขนาดเล็ก จํานวน 3 โรงเรียน มีหองเรียนจํานวน 5 หองเรียน 
 ขั้นที่ 2 สุมหองเรียนในแตละขนาดโรงเรียนมา 13 % โดยผูวิจัยเลือกกลุมตวัอยางแตละ
ขนาดโรงเรียน ไดจํานวนหองเรียนในแตละขนาดโรงเรียน  ซ่ึงจํานวนนักเรียนไมนอยกวา 364 คน 
ไดจํานวนนักเรียนทั้งสิ้น 403 คน  จํานวน 11 หองเรียน ตามตาราง 2 ดังน้ี 
 

ตาราง 2 กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย จําแนกตามขนาดโรงเรียน 
 

ขนาดโรงเรียน โรงเรียน จํานวนนักเรียน (หองเรียน) 
 

ขนาดใหญ 

วัดชองนนทร ี
ศูนยรวมน้ําใจ 
วัดดอกไม 
วัดชองลม 

 

72 (2) 
74 (2) 
40 (1) 
80 (2) 

 

ขนาดกลาง 

วัดสะพาน 
วัดคลองภูมิ 

 

73 (2) 
39 (1) 

ขนาดเล็ก วัดจันทรนอก 
 

25 (1) 

รวม 
 

7 403 (11) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย  
 เครื่องมือที่ใชรวบรวมขอมูลในการวิจัยครั้งน้ี แบงเปน 2 ชุด ดังน้ี 
 ชุดที่ 1 แบบสอบถามแบบมาตรสวนประเมินคา 4 ระดับ  ไดแก 

  1.1 แบบสอบถามวัดรูปแบบการเรียนรูแบบรวมมือ จํานวน   20   ขอ                           
  1.2 แบบสอบถามวัดพฤติกรรมการสอนของครู 
                         ตามการรับรูของนักเรียน                           จํานวน   20 ขอ 
  1.3 แบบสอบถามวัดความรับผิดชอบตอการเรียน  จํานวน   20 ขอ 
  1.4 แบบสอบถามวัดเจตคติตอวทิยาศาสตร  จํานวน   20   ขอ 
 ชุดที่ 2 แบบทดสอบวัดทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร 

ขั้นพ้ืนฐาน        จํานวน   80     ขอ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



วิธีดําเนินการสรางเคร่ืองมือ 
ผูวิจัยไดดําเนินสรางเครื่องมือที่เปนแบบสอบถาม ตามขั้นตอน ดังแผนภาพประกอบ 3 

 

 

 

     

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพประกอบ 3 แสดงลําดับขั้นการสรางแบบสอบถาม ปจจัยที่สงผลตอทักษะกระบวนการ 
      ทางวิทยาศาสตรขั้นพ้ืนฐาน 

กําหนดจุดมุงหมายในการสรางแบบสอบถาม 

ศึกษาทฤษฎี และเอกสารงานวิจัยที่เกีย่วของ 

เขียนนิยามเชงิปฏิบัติการในแตละดาน 

สรางแบบสอบถามตามนยิามเชงิปฏิบัติการ 

นําแบบสอบถามใหผูเชีย่วชาญตรวจ 

ความเที่ยงตรงเชิงพนิิจและปรับปรุงแกไข 

ทดสอบครั้งที ่1 เพื่อหาคุณภาพรายขอและคัดเลือกขอความ 

 

ทดสอบครั้งที ่2 เพื่อตรวจสอบคุณภาพ 

ของแบบสอบถามดานความเชื่อมั่น 

สรางเปนรูปเลมเพื่อนําไปเกบ็ขอมูลวิจัย 



 การสรางเครือ่งมือที่ใชในการวิจัย  ดําเนินการ ดังน้ี 
ชุดที่ 1 แบบสอบถามทั้ง 4 ฉบับ มีรายละเอียดการสรางตามขั้นตอน ดังน้ี 

 1.กําหนดจุดมุงหมายในการสรางแบบสอบถามเพื่อสรางแบบสอบถามวัดปจจัยที่ศึกษา 

จํานวน  4 ฉบับ ไดแก 
  1.1 แบบสอบถามวัดรูปแบบการเรียนรูแบบรวมมือ 

  1.2 แบบสอบถามวัดพฤติกรรมการสอนของครูตามการรับรูของนักเรยีน 
  1.3 แบบสอบถามวัดความรับผิดชอบตอการเรียน 
  1.4 แบบสอบถามวัดเจตคติตอวทิยาศาสตร 
 2. ศึกษาทฤษฎีและเอกสารงานวิจัยที่เกี่ยวของ 
 3. เขียนนิยามเชิงปฏิบตัิการของ รูปแบบการเรียนรูแบบรวมมือ พฤติกรรมการสอนของครู
ตามการรับรูของนักเรียน ความรับผิดชอบตอการเรียน เจตคติตอวทิยาศาสตร เพ่ือเปนแนวทางใน
การสรางแบบสอบถาม 
 4. เขียนขอความตามนิยามปฏิบัติการ ซ่ึงมีรายละเอียดดังน้ี 
  4.1 ลักษณะของแบบสอบถามที่เปนขอความ (Statement) ใหผูตอบตอบตามระดบั

ความรูสึก หรือความคิดเห็น แบงเปน 4 ระดับ  ไดแก จริงที่สุด  คอนขางจริง  จริงนอย และไมจริง 
  4.2 สรางขอความใหครอบคลุมปจจัยทั้ง 4 ดาน จํานวน 4 ฉบับ ดังน้ี 
   4.2.1 แบบสอบถามวัดรูปแบบการเรียนรูแบบรวมมือ จํานวน  30  ขอ 

   4.2.2 แบบสอบถามวัดพฤตกิรรมการสอนของครูตามการรับรูของนักเรียน 

          จํานวน  30  ขอ 
   4.2.3 แบบสอบถามวัดความรับผิดชอบตอการเรียน จํานวน  30  ขอ 

   4.2.4 แบบสอบถามวัดเจตคตติอวิทยาศาสตร  จํานวน  30  ขอ 

 5. นําแบบสอบถามที่สรางขึ้นใหผูเชี่ยวชาญจํานวน 5 ทาน ตรวจสอบความเที่ยงตรง 
เชิงพินิจ แลวคํานวณดัชนีความสอดคลองภายในโดย เลือกคา IOC ที่มากกวา 0.5 และปรับปรุง

แกไขใหเหมาะสมและถูกตองตามคําแนะนําของผูเชี่ยวชาญ ซ่ึงผลการพิจารณาเปนดังน้ี 
 5.1 แบบสอบถามวัดรูปแบบการเรียนรูแบบรวมมือ จํานวน  30  ขอ   
มีคา  IOC อยูระหวาง  0.80 – 1.00  

5.2 แบบสอบถามวัดพฤติกรรมการสอนของครูตามการรับรูของนักเรยีน  จํานวน  30  ขอ 
มีคา  IOC อยูระหวาง  0.60 – 1.00  
 5.3 แบบสอบถามวัดความรับผิดชอบตอการเรียน จํานวน  30  ขอ   
มีคา  IOC อยูระหวาง  0.20 – 1.00  
 5.4 แบบสอบถามวัดเจตคติตอวทิยาศาสตร  จํานวน 30  ขอ 
 มีคา  IOC อยูระหวาง  0.80 – 1.00 
 



6. นําแบบสอบถามไปทดลองครั้งที่ 1 กับนักเรียนโรงเรียนวัดปทุมวนาราม สํานักงานเขต
ปทุมวัน ที่ไมใชกลุมตัวอยางจํานวน 100 คน 
 7. นําผลการทดลองครั้งที ่ 1 มาตรวจใหคะแนน ตามเกณฑที่กําหนดไวและวิเคราะหหาคา
อํานาจจําแนกของแบบสอบถามรายขอ โดยใชสูตรสหสัมพันธของเพียรสัน เพ่ือคัดเลือกขอคําถาม 
ซ่ึงมีรายละเอียดผลการวิเคราะหคุณภาพของแบบสอบถาม ดังน้ี  
 7.1 แบบสอบถามวัดรูปแบบการเรียนรูแบบรวมมือ  จํานวน  30  ขอ  คัดเลือกไว  20 ขอ 

มีคาอํานาจจําแนก ( r ) ตั้งแต .3227  ถึง  .6222  

7.2 แบบสอบถามวัดพฤติกรรมการสอนของครูตามการรับรูของนักเรยีน  จํานวน  30  ขอ 
คัดเลือกไว  20 ขอ มีคาอํานาจจําแนก ( r ) ตั้งแต .5033  ถึง  .6846  

 7.3 แบบสอบถามวัดความรับผิดชอบตอการเรียน จํานวน  30  ขอ  คัดเลือกไว  20 ขอ 
มีคาอํานาจจําแนก ( r ) ตั้งแต .3734  ถึง  .6010  

 7.4 แบบสอบถามวัดเจตคติตอวทิยาศาสตร  จํานวน 30  ขอ คัดเลอืกไว  20 ขอ 
มีคาอํานาจจําแนก ( r ) ตั้งแต .4051  ถึง  .6093  

 8. นําแบบสอบถามไปทดลองใชครั้งที่ 2 กับนักเรียนโรงเรียนวัดปทุมวนาราม สํานักงาน
เขตปทุมวัน ที่ไมใชกลุมตวัอยาง จํานวน 100 คนเพือ่วิเคราะหคณุภาพของแบบสอบถามดานความ
เชื่อม่ัน โดยใชสูตรสัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาค ซ่ึงมีรายละเอียดผลการวิเคราะหคุณภาพของ
แบบสอบถาม ดังน้ี  
 8.1 แบบสอบถามวัดรูปแบบการเรียนรูแบบรวมมือ  จํานวน  30  ขอ  คัดเลือกไว 20 ขอ  

มีคาความเชื่อม่ันเทากับ  .8636 
8.2 แบบสอบถามวัดพฤติกรรมการสอนของครูตามการรับรูของนักเรยีน จํานวน  30  ขอ  

คัดเลือกไว  20 ขอ มีคาความเชื่อม่ันเทากับ  .9271 
 8.3 แบบสอบถามวัดความรับผิดชอบตอการเรียน จํานวน  30  ขอ  คัดเลือกไว  20 ขอ 
มีคาความเชื่อม่ันเทากับ .8831   
 8.4 แบบสอบถามวัดเจตคติตอวทิยาศาสตร  จํานวน 30  ขอ คัดเลอืกไว  20 ขอ 
มีคาความเชื่อม่ันเทากับ .8922   

9. จัดแบบสอบถามเปนรูปเลม เพ่ือนําไปใชเก็บขอมูลในการวิจัย 
 

 

 

 

 

 

 



วิธีดําเนินการสรางแบบทดสอบ  
 ผูวิจัยไดดําเนินสรางเครื่องมือที่ใชในการวิจัยที่เปนแบบทดสอบตามลําดับขั้นดังแสดงใน
ภาพประกอบ 4 

 

 

 

     

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพประกอบ 4 แสดงลําดับขั้นการสรางแบบทดสอบวดัทักษะกระบวนทางวทิยาศาสตรขั้นพ้ืนฐาน 

กําหนดจุดมุงหมายในการสรางแบบทดสอบ 

ศึกษาทฤษฎี และเอกสารงานวิจัยที่เกีย่วของ 

เขียนนิยามเชงิปฏิบัติการ 

สรางแบบทดสอบตามนยิามเชิงปฏิบัติการ 

นําแบบทดสอบใหผูเชี่ยวชาญตรวจ 

ความเที่ยงตรงเชิงพนิิจและปรับปรุงแกไข 

ทดสอบครั้งที ่1 เพื่อวเิคราะหหาคาความยากงาย และคาอํานาจ

จําแนกรายขอ 

และคัดเลือกขอคําถาม 

ทดสอบครั้งที ่2 เพื่อตรวจสอบคุณภาพ 

ของแบบทดสอบดานความเชื่อมั่น 

สรางเปนรูปเลมเพื่อนําไปเกบ็ขอมูลวิจัย 



ชุดที่ 2  การสรางแบบทดสอบวัดทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรขั้นพ้ืนฐาน 
 1.ศึกษาวิธีการสรางแบบทดสอบวัดทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร จากตําราเอกสาร 
และ งานวิจัยที่เกี่ยวของ เพ่ือนํามาเปนแนวทางในการสรางแบบทดสอบ 
 2.วิเคราะหพฤติกรรมดานทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรขั้นพ้ืนฐาน 
 3.สรางแบบทดสอบวัดทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรขั้นพ้ืนฐาน เปนแบบปรนัย 
เลือกตอบ 4 ตัวเลือก จํานวน 104 ขอ  ทักษะละ 13 ขอ 
 4.นําแบบทดสอบที่สรางขึน้ เสนอตอคณะกรรมการควบคุมปริญญานิพนธ และผูเชีย่วชาญ
จํานวน 5 ทาน ตรวจสอบความถูกตอง ปรับปรุงแกไข ตามคําแนะนํา ซ่ึงผลการพิจารณา คือ 
แบบทดสอบวดัทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตรแตละทักษะ มีคา  IOC ระหวาง 0.60 – 1.00 

 5.นําแบบทดสอบที่ไดแกไขและ ปรับปรุงแลว ไปทดลองกับนักเรียนชั้นประถมศกึษาปที่ 6 
โรงเรียนวัดปทุมวนาราม ทีไ่มใชกลุมตวัอยาง จํานวน 100 คน 

6.นํากระดาษคําตอบที่นักเรียนตอบแลว มาตรวจใหคะแนน โดยขอที่ตอบถูกใหขอละ  
1คะแนน ขอที่ตอบผิดหรือไมตอบ ให 0 คะแนน แลวนําคะแนนที่ไดมา วิเคราะหความยากงาย ( p ) 

และหาคาอํานาจจําแนก ( r ) ของแบบทดสอบเปนรายขอ ซ่ึงแบบทดสอบมคีาความยากงายอยู

ระหวาง .3354 - .7226 และคาอํานาจจําแนกอยูระหวาง .2225 - .9267  ดานความเชื่อม่ัน จํานวน 
104 ขอ คัดเลอืกไวทักษะละ 10 ขอ รวมทั้งฉบับมี  80 ขอ  มีคาความเชื่อม่ันทั้งฉบับเทากบั .8289   
 7.ผูวิจัยพิจารณาคุณภาพของแบบสอบถาม โดยพิจารณาจากคาอํานาจจําแนก และคา

ความเชื่อม่ันของแบบสอบถามทุกฉบบั และพิจารณาคาความยากงาย คาอํานาจจําแนก และคา
ความเชื่อม่ันของแบบทดสอบแลว พบวามีคาคาอํานาจจําแนก คาความยากงาย และคาความ
เชื่อม่ันสูงเพียงพอในการดําเนินการวิจัยได ผูวิจัยไดเก็บรวบรวมขอมูล ดําเนินการวิเคราะหขอมูล 
และรายงานผลการวิจัยตอไป 
 

ลักษณะของเครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
 แบบสอบถามมีทั้งหมด 4 ตอน ดังรายละเอียดตอไปน้ี 
 ชุดที่1 ตอนที1่ – 4 เปนแบบสอบถามวดัรูปแบบการเรียนรูแบบรวมมือ พฤติกรรมการสอน

ของครูตามการรับรูของนักเรียน ความรับผิดชอบตอการเรียน และเจตคติตอวทิยาศาสตรของ
นักเรียน 
 ชุดที่2 เปนแบบทดสอบวัดทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรขั้นพ้ืนฐานของนักเรียน มี 8 
ดาน ไดแก  การสังเกต การวัด การคํานวณ การจําแนกประเภท การหาความสมัพันธระหวางสเปส
กับสเปส และสเปสกับเวลา การจัดกระทําและสื่อความหมายขอมูล การลงความคิดเห็นจากขอมูล 
และการพยากรณ  
 

 



 ตอนที่1 – 4 เปนแบบสอบถามวัดรูปแบบการเรียนรูแบบรวมมือ พฤติกรรมการสอนของครู
ตามการรับรูของนักเรียน ความรับผิดชอบตอการเรียน และเจตคตติอวิทยาศาสตรของนักเรียน 
 คําชี้แจง  ใหนักเรียนทําเครื่องหมาย  √ ลงในชองวางใหตรงกับความเปนจริงมากที่สุด  
 

ขอ  ขอความ 
จริงที่สุด คอนขาง  

จริง 
จริงนอย ไมจริง 

 

(0) 
(00) 

ตอนที่ 1 รูปแบบการเรียนรูแบบรวมมือ 
- ขาพเจาชอบอานหนังสือสอบกับเพ่ือนๆ 
- ขาพเจาชอบอานหนังสือเรียนรวมกับเพ่ือนๆ 

    

 

(0) 
 

(00) 

ตอนที่2 พฤตกิรรมการสอนของครูวิทยาศาสตร 
-ครูเปดโอกาสใหนักเรียนแสดงความคิดเห็น
ในขณะดําเนนิการสอน 
- ครูสงเสริมใหนักเรียนจัดกิจกรรมโดยปฏิบัติจริง 

    

 

(0) 
(00) 

ตอนที่ 3  ความรับผิดชอบตอการเรียน 
- ขาพเจาสงงานทันตามกําหนดที่ครูสั่ง 
- ขาพเจาตรวจทานงานอยางรอบคอบเสมอ 
กอนสงครู 

    

 

(0) 
(00) 

ตอนที่ 4 เจตคติตอวิทยาศาสตร 
- ขาพเจาชอบเรียนวชิาวทิยาศาสตร 
- ในชั้นเรียนถาครูถามเกี่ยวกับ 
  วิทยาศาสตรขาพเจาตอบไดถูกตอง 
 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เกณฑการใหคะแนน 



1. ขอความทางบวก  
ถาตอบ  จริงที่สุด   ให 3 คะแนน 
ถาตอบ  คอนขางจริง  ให 2 คะแนน 
ถาตอบ  จริงนอย   ให 1 คะแนน 
ถาตอบ  ไมจริง   ให 0 คะแนน 

2. ขอความทางลบ 
ถาตอบ  จริงที่สุด   ให 0 คะแนน 
ถาตอบ  คอนขางจริง  ให 1 คะแนน 
ถาตอบ  จริงนอย   ให 2 คะแนน 
ถาตอบ  ไมจริง   ให 3 คะแนน 

 

 

เกณฑในการแปลความหมายของคะแนนของแบบสอบถามทั้ง 4 ฉบับ 
แบบสอบถาม ฉบับละ 20 ขอ คะแนนเตม็ฉบับละ 60 คะแนน 
 

ระดับคะแนน การแปลความหมาย 

49.00 – 60.00  มีรูปแบบการเรียนรูแบบรวมมือ / พฤติกรรมการสอนของครูตามการรับรู  

ของนักเรียน / ความรับผิดชอบตอการเรยีน / เจตคตติอวิทยาศาสตรอยูใน
ระดับสูง 

37.00 – 48.99  มีรูปแบบการเรียนรูแบบรวมมือ / พฤติกรรมการสอนของครูตามการรับรู  

                      ของนักเรียน / ความรับผิดชอบตอการเรียน / เจตคติตอวิทยาศาสตรอยูใน 
            ระดับคอนขางสูง 

25.00 – 36.99  มีรูปแบบการเรียนรูแบบรวมมือ / พฤติกรรมการสอนของครูตามการรับรู  

                      ของนักเรียน / ความรับผิดชอบตอการเรียน / เจตคติตอวิทยาศาสตรอยูใน 
            ระดับปานกลาง 

13.00 – 24.99  มีรูปแบบการเรียนรูแบบรวมมือ / พฤติกรรมการสอนของครูตามการรับรู  

                              ของนักเรียน / ความรับผิดชอบตอการเรียน /  เจตคตติอวทิยาศาสตรอยูใน 
                      ระดับคอนขางต่ํา 
 0.00 - 12.99  มีรูปแบบการเรียนรูแบบรวมมือ / พฤติกรรมการสอนของครูตามการรับรู  

                     ของนักเรียน / ความรับผิดชอบตอการเรียน / เจตคติตอวิทยาศาสตรอยูใน 
ระดับต่ํา  

 

ชุดที่ 2 แบบทดสอบวัดทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรขั้นพ้ืนฐานของนักเรียน 



ตัวอยางแบบทดสอบ 

คําชี้แจง  ใหนักเรียนทําเครื่องหมาย Χ บนขอที่ถูกตองที่สุดในกระดาษคําตอบ 
   หามขีดเขียนลงในกระดาษคําถาม 
(0)  ถาอยากทราบวาขนมชิ้นน้ี อรอยหรือไม สีอะไร ตองใชประสาทสัมผัสใดบาง (ทักษะการสังเกต) 
 ก. ตา  หู 
 ข. ตา  ลิ้น 
 ค. ตา  หู  จมูก 
 ค. ตา  หู จมูก ปาก 
เฉลย ขอ ข.  
(0)  ถาอยากทราบวานักเรยีนกับเพ่ือนใครสูงกวากัน จะใชวธิีใดดีทีสุ่ด (ทักษะการวัด) 
 ก. ใชเชือกวัด 
 ข. ใชไมเมตรวัด 
 ค. ไมบรรทัดวัด 
 ง.  ใชสายวัด 
 เฉลย   ขอ ง. 

(0)  ขอใดเปนเกณฑที่ใชในการแบงลักษณะของพืชดอก  (ทักษะการจําแนกประเภท)  
 ก. ลักษณะของใบ 
 ข. ลักษณะของราก 
 ค. พืชลมลุกพืชยืนตน 
 ง. การมีดอกไมมีดอก 
เฉลย  ขอ ง. 

(0)  รูป           มีรูปทรงกี่มิต ิ (ทักษะการหาความสัมพันธระหวางสเปสกับสเปส และสเปสกบัเวลา) 
 ก.  1  มิติ 
 ข.  2  มิติ 
 ค.  3  มิติ 
 ง.  4  มิติ 
เฉลย  ขอ ข. 
(0) ในการวัดสวนสูงของนกัเรียนไดผลดงัน้ี135 140 154 จงหาคาเฉลี่ยในการวัดสวนสูง 
 ก.  140  เซนติเมตร 
 ข.  141  เซนติเมตร 
 ค.  142  เซนติเมตร 
 ง.  143  เซนติเมตร 
เฉลย ขอ  ง. 



(0)  ถาตองการทําการทดลองเรื่อง สภาพอากาศประจําวัน โดยศึกษาเรื่อง ระดับอุณหภูมิเปนเวลา 5 
วัน นักเรียนควรบันทึกขอมูลเปนแบบใด จึงจะเหมาะสมที่สุด (ทักษะการจัดกระทํา และสื่อ
ความหมายขอมูล) 
 ก. เปนแผนภูมิแทง 
 ข. วาดรูปแสดงผล 
 ค. กราฟแบบจุด 
 ง. ไดทุกแบบ 
เฉลย  ขอ ก. 
(0)  ขอความใดเปนการลงความคิดเห็นจากขอมูลที่กําหนดให(ทกัษะการลงความคิดเห็นจากขอมูล) 
 ก. กุหลาบมีสีแดง 
 ข. ดอกไมมีกลิ่นหอม 
 ค. กลวยไมสวยกวากุหลาบ 
 ง. พืชมีประโยชนตอมนุษย  และสัตว 
เฉลย  ขอ ง. 
(0) ขอความใดเปนการพยากรณ (ทักษะการพยากรณ) 
 ก. นกเปนสัตวปก 
 ข. เสือชอบกินเนื้อ 
 ค. ลิงอาศัยอยูในปา 
 ง. กุงคงออกลูกเปนไข 
เฉลย ขอ ง. 
  

เกณฑการใหคะแนน 
 ถาตอบถูก      ให 1   คะแนน 
 ถาตอบผิด หรือไมตอบ   ให 0 คะแนน 
เกณฑในการแปลความหมายของคะแนนทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตรข้ันพื้นฐาน 
แบบทดสอบ มีจํานวน 80 ขอ  คะแนนเต็ม 80 คะแนน 
  

ระดับคะแนน การแปลความหมาย 
64.00 -  80.00  มีทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตรขั้นพ้ืนฐานอยูในระดับสูง 

48.00 – 63.99  มีทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตรขั้นพ้ืนฐานอยูในระดับคอนขางสูง 

32.00 – 47.99  มีทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตรขั้นพ้ืนฐานอยูในระดับปานกลาง 

16.00 – 31.99  มีทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตรขั้นพ้ืนฐานอยูในระดับคอนขางต่ํา 

0.00   - 15.99  มีทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตรขั้นพ้ืนฐานอยูในระดับต่ํา 



วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล 
 ผูวิจัยดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูล ในภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2549 โดยมีขั้นตอนใน
การเก็บรวบรวมขอมูล ดังน้ี 
 1. ติดตอทําหนังสือจากบัณฑิตวทิยาลยั มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ เพ่ือขอความกรุณา
ในการเก็บรวบรวมขอมูลกบักลุมตวัอยาง 
 2. ติดตอสํานักงานการศึกษา กรุงเทพมหานคร และโรงเรียนกลุมเขตเจาพระยา เพ่ือ 
ขออนุญาตใชนักเรียนเปนกลุมตัวอยาง 
 3. ติดตอโรงเรียนที่เลือกเปนกลุมตัวอยาง ขออนุญาตผูบริหารโรงเรียน นัดหมายวันเวลา ที่
จะนําแบบสอบถามและแบบทดสอบไปทดสอบ 
 4. จัดเตรียมแบบสอบถามและแบบทดสอบใหเพียงพอกับจํานวนนักเรียนที่จะสอบในแต 
ละครั้ง โดยดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูล ตั้งแตวันที่ 8 สิงหาคม 2549 ถึงวันที่  25 สิงหาคม 2549 
ในการเก็บรวบรวมขอมูล ผูวิจัยไดเก็บรวบรวมขอมูลเผื่อไว 420 ฉบับ เพ่ือปองกันการผิดพลาดใน
การตอบแบบสอบถาม และแบบทดสอบ ไมวาจะเปนการตอบ หรือไมตอบ หรือการไมตั้งใจทํา  
 5. วางแผนดําเนินการสอบ โดยผูวิจัยดําเนินการสอบดวยตนเอง 

6. ชี้แจงใหนักเรียนในกลุมตัวอยางเขาใจและทราบถึงวัตถุประสงคในการสอบ และ 
ขอความรวมมือในการสอบเพื่อใหไดผลตรงตามความเปนจริง 
 7. นําแบบสอบถาม และแบบทดสอบที่เกบ็รวบรวมขอมูลมาตรวจสอบความถูกตอง และ

ความครบถวนทุกฉบับแลวคัดเลือกฉบบัที่สมบูรณไวจํานวน 403 ฉบับนํามาตรวจใหคะแนนตาม
เกณฑที่กําหนดไว 

8. นําผลที่ไดมาวิเคราะหหาคาสถิติ และทดสอบสมมตฐิาน 
 

การวิเคราะหขอมูล 
 ผูวิจัยไดดําเนินการวิเคราะหขอมูลดังน้ี 

1. หาคาสถิติพ้ืนฐาน 
2. การหาคาสัมประสิทธิส์หสมัพันธภายในระหวางปจจัยบางประการกบั 

ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรขั้นพ้ืนฐาน 
 3.   หาคาสัมประสิทธิส์หสมัพันธพหุคูณ และทดสอบความมีนัยสําคญัทางสถิต ิ
 4. หาคาน้ําหนักความสําคัญของปจจัยบางประการกบัทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร

ขั้นพ้ืนฐานของนักเรียน และทดสอบนัยสาํคัญทางสถติ ิ
 โดยดําเนินการวิเคราะหขอมูล โดยใชวิธวีิเคราะหการถดถอยพหุคูณ (Multiple  Analysis) 

ดวยวธิี Enter  

 

 



สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 
  สถิติที่ใชในการหาคุณภาพเครื่องมือ 
      1. ความเที่ยงตรงเชิงพินิจ พิจารณาจากคาดัชนีความสอดคลอง (IOC)  
(ลวน สายยศ และอังคณา สายยศ. 2538 : 248-249) 

 

                               IOC =  
N
R∑    

                             
       IOC แทน ดัชนีความสอดคลอง 
                   ΣR  แทน ผลรวมของการพิจารณาของผูเชี่ยวชาญ 
                N  แทน จํานวนผูเชี่ยวชาญ 
   2. การวิเคราะหรายขอของแบบทดสอบ เพ่ือหาคาความยากงาย และคาอํานาจจําแนก
ของขอสอบ  

2.1 คาความยากงาย  โดยใชสูตร ดังน้ี (ลวน  สายยศ และอังคณา  สายยศ. 
 2539 : 191)  

 

                                      P     =      
N
R    

 

เม่ือ p แทน ดัชนีคาความยากงาย 

 R แทน จํานวนนักเรียนที่ทําขอน้ันถกู 

 N แทน จํานวนนักเรียนที่ทําขอสอบทั้งหมด 

          2.2 คาอํานาจจําแนก  โดยใชสูตร ดังน้ี (บุญเชิด  ภิญโญอนันตพงษ. 2545 : 163)  

 

       r      =    
NH

LH −   

  

 เม่ือ    r  แทน คาอํานาจจําแนกของขอคําถาม 

     H แทน จํานวนคนในกลุมสูงที่ตอบถูก 

     L แทน จํานวนคนในกลุมต่ําทีต่อบถูก 

     NH แทน จํานวนคนในกลุมสูง 

 

 



  3.. หาความเชื่อม่ันของแบบทดสอบวัดทกัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร ที่มีการตรวจ 
ใหคะแนนเปน 0 , 1 โดยใช สูตร KR – 20 ของคูเดอร – ริชารดสัน (ลวน  สายยศ และอังคณา  
สายยศ. 2531 :168)     
 

       
⎥
⎥
⎦

⎤

⎢
⎢
⎣

⎡
−

−
= ∑

21
1 t

tt S
pq

n
nr  

        
   เม่ือ     ttr       แทน  คาความเชื่อม่ันของแบบทดสอบ 

              n        แทน  จํานวนขอของแบบทดสอบ 
                      p      แทน    สัดสวนของผูที่ทาํขอน้ันถูก 
             q      แทน    สัดสวนของผูที่ทาํขอน้ันผิด 
                           2

tS     แทน    คะแนนความแปรปรวนของแบบทดสอบทั้งฉบับ 
 

 4. คาความเชื่อม่ันของแบบสอบถามที่เปนมาตราสวนประมาณคาโดยใชสูตรสัมประสิทธิ์
แอลฟา (Alpha-Coefficient) ของครอนบาค  (Cronbach)  (ลวน  สายยศ และอังคณา  สายยศ. 
2538 : 200) 
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       เม่ือ  α  แทน คาสัมประสิทธิ์ความเชื่อม่ันของแบบสอบถาม 
           n แทน จํานวนขอของแบบสอบถาม 
          S 2

i แทน คะแนนความแปรปรวนเปนรายขอ 
          S 2

t แทน คะแนนความแปรปรวนของแบบสอบถามทั้งฉบับ 
 

5. วิเคราะหแบบสอบถามเปนรายขอ (Item  analysis) เพ่ือหาคาอํานาจจําแนก   
โดยใชสูตรสหสัมพันธของเพียรสัน (Pearson  Product  -  Moment  Coefficient  Correlation) 
(บุญเชิด  ภิญโญอนันตพงษ. 2545 : 84)  
 

 ( )( )
( )[ ] ( )[ ]2222 YYNXXN

YXXYNrXY
Σ−ΣΣ−Σ

ΣΣ−Σ
=  

  เม่ือ           rxy แทน สหสัมพันธระหวางตัวแปร  X กับ  Y 

      X แทน คะแนนของขอคําถามรายขอ 
      Y แทน คะแนนผลรวมของขอที่เหลือทั้งหมด       

       N แทน จํานวนสมาชกิในกลุม 



สถิติที่ใชในการทดสอบสมมติฐาน 
   1. สถิติพ้ืนฐาน ไดแก คะแนนเฉลี่ย (Χ ) , ความเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S)  
  1.1 หาคาความคลาดเคลื่อนมาตรฐานของการวัด โดยใชสตูร  
                                
                                           measSE   =     

ΧS α−1    
 
                           เม่ือ        measSE    แทน ความคลาดเคลื่อนมาตรฐานของการวัด 

ΧS   แทน ความคลาดเคลื่อนมาตรฐานของแบบสอบถาม    
      แบบทดสอบ 
    α    แทน คาความเชื่อม่ันของแบบสอบถาม แบบทดสอบ 
    
   2. การหาคาสัมประสิทธิส์หสัมพันธอยางงาย (Simple Correlation Coefficient) โดยใชสตูร
สหสัมพันธของเพียรสัน (Pearson Product – Moment Coefficient Correlation)   (ลวน  สายยศ และ

อังคณา  สายยศ. 2540  : 173) 
 

( )( )
( )[ ] ( )[ ]2222 YYNXXN

YXXYNr
Σ−ΣΣ−Σ

ΣΣ−Σ
=ΧΥ  

  เมื่อ rXY แทน สัมประสิทธิค์วามสัมพันธระหวางคะแนน X, Y 

              ΣX แทน ผลรวมทั้งหมดของคะแนน X 
                   ΣY แทน ผลรวมทั้งหมดของคะแนน Y 
                               ΣX2 แทน ผลรวมทั้งหมดของคะแนน X แตละตัวยกกําลังสอง 
                               ΣY2 แทน ผลรวมทั้งหมดของคะแนน Y แตละตัวยกกําลังสอง 
                               ΣXY แทน ผลรวมทั้งหมดของคะแนน X และ Y คูณกันแตละคู 

   N แทน จํานวนคนหรือสิ่งที่ศึกษา 
 
 3. ทดสอบความมีนัยสําคัญของสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ โดยใช t – test  
(ลวน  สายยศ และอังคณา  สายยศ. 2540. 331) 

   t    =   r    21
2

r
n
−
−

         

       เม่ือ t แทน คาการแจกแจงแบบท ี

             r แทน คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ 

             n แทน จํานวนสมาชกิในกลุมตวัอยาง 

             df = n - 2 



4.หาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธพหุคูณ  โดยใชสูตร (ลวน  สายยศ  และอังคณา  สายยศ. 
2540 : 331) 

   R2 
y . 1 , 2 , 3 ...n   =   Σ iβ rxiy        

 
 เม่ือ R2 

y . 1 , 2 , 3 ...n แทน คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธพหุคูณระหวาง  
              ตัวแปรอิสระตวัที่ 1 ถึง n กับตัวแปรตาม y 

      iβ             แทน คาน้ําหนักความสําคัญของตัวแปรอิสระ 
              ตัวที่ i ในรูปคะแนนมาตรฐาน 

      rxiy             แทน คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธระหวางตวัแปร 

          อิสระตัวที่ i กับตัวแปรตาม y 
 
 

5. ทดสอบความมีนัยสําคัญของสัมประสิทธิ์สหสัมพันธพหุคูณ  โดยใชสูตร 
(ลวน  สายยศและอังคณา  สายยศ.2540 : 332) 
 

       F      =     ( ) ( )1/1
/

2

2

−−− kNR
kR

         df2 =   N – k – 1 

 
       เม่ือ F แทน คาการแจกแจงแบบเอฟ (F – Distribution) 
             R แทน คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธพหุคูณ   
             N แทน จํานวนสมาชกิในกลุมตวัอยาง 
             K แทน จํานวนตวัแปรอิสระ 
             df1   = k 
           
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 6. หาคาน้ําหนักความสําคญัในรูปคะแนนมาตรฐาน โดยใชสูตร 
(ลวน  สายยศและอังคณา  สายยศ.2540 : 336) 

   iβ     =   bi   
y

i

S
S

 

 เม่ือ bi แทน คาน้ําหนักความสําคัญของตัวแปรอิสระ 

    ตัวที่ i ในรูปคะแนนดิบ 

  iβ  แทน คาน้ําหนักความสําคัญของตัวแปรอิสระ 
    ตัวที่ i ในรูปคะแนนมาตรฐาน 

  Si แทน ความเบี่ยงเบนมาตรฐานของคะแนนจาก 

    ความสําคัญของตัวแปรอิสระตัวที่ i  

  Sy แทน ความเบี่ยงเบนมาตรฐานของคะแนนจาก 

    ตัวแปร y 
 
 7. ทดสอบความมีนัยสําคัญของคาน้ําหนักความสําคัญ (Beta – Weight)  โดย 
ใช  t – test (ลวน  สายยศและอังคณา  สายยศ.2540 : 344) 
 

   ti        =    
i

i

SE β

β
          df   = N – k - 1 

 

 เม่ือ ti แทน คาการแจกแจงแบบทีของคาน้ําหนักความสําคัญตัวที่ i 

  iβ  แทน คาน้ําหนักความสําคัญของตัวแปรอิสระ 
    ตัวที่ i ในรูปคะแนนมาตรฐาน 

  SE iβ  แทน ความคลาดเคลื่อนมาตรฐานของคาน้ําหนักความสําคญั 
  N แทน จํานวนสมาชกิในกลุมตวัอยาง 

  k แทน จํานวนตวัแปรอิสระ 

    
 
 
 
 

 
 



บทที่ 4 
ผลการวิเคราะหขอมูล 

 
สัญลักษณและอักษรยอที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 
        ในการนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูลในการวิจัยครั้งน้ี ผูวิจัยไดกําหนดสัญลักษณ และอักษร
ยอที่ใชในการแปลความหมายของการวิเคราะหขอมูล ดังน้ี 
 K แทน คะแนนเต็มของแบบสอบถามแตละฉบับ 
          M แทน คะแนนเฉลี่ยของแบบสอบถาม และแบบทดสอบ 

 S แทน คะแนนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

         
ΧS  แทน คาความคลาดเคลื่อนมาตรฐานของคาเฉลี่ย 

         measSE  แทน คาความคลาดเคลื่อนมาตรฐานของวัด 
         bSE  แทน คาความคลาดเคลื่อนมาตรฐานของน้ําหนักความสําคญัในรูปคะแนนดิบ 
 α  แทน คาความเชื่อม่ันของแบบสอบถาม และแบบทดสอบ 
 R แทน สัมประสิทธิส์หสัมพันธพหุคูณ 

         2R  แทน กําลังสองของสัมประสิทธิส์หสัมพันธพหุคูณ 
 b แทน คาน้ําหนักความสําคัญของตัวแปรอิสระในรูปคะแนนดิบ 

         β  แทน คาน้ําหนักความสําคัญของตัวแปรอิสระในรูปคะแนนมาตรฐาน 
 SS แทน ผลบวกกําลังสองของคาความแตกตางระหวางขอมูล และคาเฉลี่ยของกลุม 

   ขอมูล (Sums  of  Square) 

 MS แทน คาเฉลี่ยของผลบวกกําลังสอง  (Mean  Squares) 

 df แทน ขั้นแหงความเปนอิสระ (Degrees  of  Freedom)  

 F แทน คาสถิตใินการแจกแจงแบบเอฟ (F- distribution) 

 t แทน คาสถิตใินการแจกแจงแบบที (t - distribution) 

         1Χ   แทน รูปแบบการเรยีนรูแบบรวมมือ 
         2Χ   แทน    พฤตกิรรมการสอนของครูตามการรับรูของนักเรียน 
         3Χ   แทน ความรับผิดชอบตอการเรียน 
         4Χ       แทน     เจตคติตอวทิยาศาสตร 
          Υ  แทน ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรขั้นพ้ืนฐาน 
 
 
 
 



การนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูล 
 ในการวิจัยครัง้น้ีผูวิจัยไดศกึษาถึงความสัมพันธระหวางปจจัยบางประการกับทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตร ของนักเรยีนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 ซ่ึงผูวิจัยไดเสนอผลการวิเคราะห
ขอมูลเปนลําดับขั้นตอน ดังน้ี 
 1.คาสถิติพ้ืนฐาน ไดแก คะแนนเฉลี่ย คาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน และคาความ
คลาดเคลื่อนมาตรฐานของการประมาณคาเฉลี่ยประชากร 

2.คาสัมประสทิธสหสัมพันธพหุคูณของปจจัยดานรูปแบบการเรียนรูแบบรวมมือ พฤติกรรม 
การสอนของครูตามการรับรูของนักเรียน  ความรับผดิชอบตอการเรียน เจตคตติอวิทยาศาสตรกับ
ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรขั้นพ้ืนฐาน 

3.คาน้ําหนักความสําคัญของปจจัยดาน รูปแบบการเรียนรูแบบรวมมือ พฤติกรรมการสอน 
ของครูตามการรับรูของนักเรียน  ความรับผิดชอบตอการเรียน เจตคตติอวิทยาศาสตรกบัทกัษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตรขั้นพ้ืนฐาน 
 

ผลการวิเคราะหขอมูล 
 1.คาสถิติพ้ืนฐานของปจจัยดานรูปแบบการเรียนรูแบบรวมมือ ดานพฤติกรรมการสอนของ
ครูตามการรับรูของนักเรียน ดานความรับผิดชอบตอการเรียน ดานเจตคตติอวิทยาศาสตร และดาน
ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรขั้นพ้ืนฐานของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 ผลดังน้ี  
 การวิเคราะหขอมูลในขอน้ี ผูวิจัยไดนําคะแนนของแบบสอบถามรูปแบบการเรียนรูแบบ
รวมมือ ดานพฤติกรรมการสอนของครูตามการรับรูของนักเรียน ดานความรับผิดชอบตอการเรียน 
ดานเจตคตติอวิทยาศาสตร และดานทกัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรขั้นพ้ืนฐานของนักเรยีน มา
วิเคราะหหาคาสถิติไดแก คะแนนเฉลี่ย  (M) คะแนนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S) คาความคลาดเคลื่อน

มาตรฐานของคาเฉลี่ย( ΧS ) ความเชื่อม่ันของแบบสอบถาม และแบบทดสอบ(α ) คาความคลาด
เคลื่อนมาตรฐานของการวัด ( measSE ) ปรากฏผลดังแสดงในตาราง 3 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ตาราง 3 คาสถิติพ้ืนฐานของตัวแปรอิสระที่ศึกษา กบัทกัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรขั้นพ้ืนฐาน 
   ของนักเรียนชั้นประถมศกึษาปที่ 6 จํานวน 403 คน 
 

ตัวแปร K M S ΧS  α  measSE  
การแปล

ความหมาย 
รูปแบบการเรียนรูแบบรวมมือ(x1) 
พฤติกรรมการสอนของครูตามการรับรูของ
นักเรียน (x2) 
ความรับผิดชอบตอการเรียน (x3) 
เจตคติตอวิทยาศาสตร (x4) 
 

60 
 

60 
60 
60 
 

39.06 
 

39.12 
43.40 
42.75 

 

6.36 
 

7.18 
8.34 
7.22 

 

0.32 
 

0.36 
0.42 
0.36 

 

0.86 
 

0.93 
0.88 
0.89 

 

2.35 
 

2.00 
2.85 
2.37 

 

คอนขางสูง 
 

คอนขางสูง 
คอนขางสูง 
คอนขางสูง 

 
ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรขั้น
พ้ืนฐาน (Y) 
 

80 39.89 9.08 0.45 0.83 3.75 ปานกลาง 

 

     จากตาราง 3 พบวาปจจัยดานรูปแบบการเรียนรูแบบรวมมือ (x1)  ดานพฤตกิรรมการสอนของ
ครูตามการรับรูของนักเรียน (x2)  ดานความรับผิดชอบตอการเรียน (x3)   และดานเจตคติตอ
วิทยาศาสตร (x4) อยูในระดับคอนขางสูง ซ่ึงตัวแปรดานความรับผิดชอบตอการเรยีน (x3) (43.40) มี
คะแนนสูงสุด รองลงมาตามลําดับไดแก  ดานเจตคตติอวิทยาศาสตร (x4) (42.75)  ดานพฤติกรรม
การสอนของครูตามการรับรูของนักเรียน (x2)  (39.12)  และรูปแบบการเรียนรูแบบรวมมือ (x1) 
(39.06) และในสวนของดานทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตรขั้นพ้ืนฐานของนักเรียน(Y) (39.89) 
อยูในระดับปานกลาง โดยคาคะแนนเบีย่งเบนมาตรฐานของแบบสอบถามทั้ง 4 ฉบับ คือ ดาน
รูปแบบการเรยีนรูแบบรวมมือ ดานพฤติกรรมการสอนของครูตามการรับรูของนักเรียน ดานความ
รับผิดชอบตอการเรียน  และดานเจตคติตอวทิยาศาสตร มีคาตั้งแต 6.366 ถึง 8.338 สวน
แบบทดสอบดานทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรขั้นพ้ืนฐานของนักเรียนมีคาคะแนนเบี่ยงเบน
มาตรฐานเทากับ 9.081 
  คาความคลาดเคลื่อนมาตรฐานของการวดั พบวามีคาตั้งแต 2.00 ถึง 3.75 โดย
แบบสอบถามดานรูปแบบการเรียนรูแบบรวมมือ (x1)  ดานพฤตกิรรมการสอนของครูตามการรับรู
ของนักเรียน (x2)  ดานความรับผิดชอบตอการเรียน (x3)   และดานเจตคตติอวิทยาศาสตร (x4) และ
แบบทดสอบทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรขั้นพ้ืนฐานของนักเรียน (Y) มีคา  2.35  2.00  2.85  
2.37  และ 3.75 ตามลําดับ 
 
 
 
 



 2.หาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธพหุคูณของปจจัยที่ศึกษาทั้งหมดกับทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตรขั้นพ้ืนฐานของนักเรียน ปรากฏผลดังแสดงในตาราง 4 
 
ตาราง  4    คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธระหวางตวัแปรอิสระที่ศึกษากับทักษะกระบวนการ 
   ทางวิทยาศาสตรขั้นพ้ืนฐานของนักเรียนชั้นประถมศกึษาปที่ 6 

 

ตัวแปร X1 X2 X3 X4 Y 
รูปแบบการเรียนรูแบบรวมมือ(x1) 
พฤติกรรมการสอนของครูตามการรับรูของนักเรียน 
(x2) 
ความรับผิดชอบตอการเรียน (x3) 
เจตคติตอวิทยาศาสตร (x4) 

1.000 .505 ** 

1.000 

.340** 

.697** 

1.000 

.409** 

.815** 

.621** 

1.000 

.310** 

.631** 

.519** 

.592** 
ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรขั้นพ้ืนฐาน (Y) 

 
    1.000 

   

                        ** มีนัยสําคัญทางสถิตทิี่ระดับ .01 

 

 จากตาราง 4 คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธภายในระหวางปจจัยดานดานรูปแบบการเรียนรูแบบ
รวมมือ (x1) ดานพฤติกรรมการสอนของครูตามการรับรูของนักเรียน (x2)  ดานความรับผิดชอบตอ
การเรียน (x3)   และดานเจตคตติอวทิยาศาสตร (x4) มีสหสัมพันธภายในเปนบวกทุกคา มีคาอยู
ระหวาง .340 ถึง .815 อยางมีนัยสําคัญทางสถิตทิี่ระดับ .01 ทุกคา เม่ือพิจารณาตัวแปรปจจัยแตละ
ดานมีความสัมพันธกับทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรขั้นพ้ืนฐานของนักเรียน(Y) มีสหสัมพันธ

ภายในเปนบวกทุกคา มีคาอยูระหวาง .310 ถึง .631 ซ่ึงสัมพันธกันอยางมีมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ .01 ทุกคา  
 คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธระหวางปจจัยดานพฤติกรรมการสอนของครูตามการรับรูของ
นักเรียน(x2) กบัดานเจตคตติอวิทยาศาสตร (x4) มีความสัมพันธกันสูงสุดมีคาเทากับ .815 รองลงมา
ไดแก ดานพฤติกรรมการสอนของครูตามการรับรูของนักเรียน (x2)กับดานความรับผิดชอบตอการ
เรียน (x3)  ดานความรับผิดชอบตอการเรยีน (x3)  กับดานเจตคตติอวทิยาศาสตร (x4) ดาน 
รูปแบบการเรยีนรูแบบรวมมือ (x1) กับดานพฤติกรรมการสอนของครูตามการรับรูของนักเรียน (x2) 
ดานรูปแบบการเรียนรูแบบรวมมือ (x1) กับดานเจตคติตอวทิยาศาสตร  (x4) และ ดานรูปแบบการ
เรียนรูแบบรวมมือ (x1) กับดานความรับผิดชอบตอการเรียน (x3) มีความสัมพันธกันมีคา .697 .621 
และ .505 ตามลําดับ ทุกคูมีความสัมพันธกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
 

 



 สําหรับการวิจัยครั้งน้ีพบวาปจจัยดานพฤติกรรมการสอนของครูตามการรับรูของนักเรียน 
(x2) มีความสมัพันธกับทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรขั้นพ้ืนฐานของนักเรียน (Y) สูงสุด มีคา

เทากับ .631 รองลงมาไดแก ดานเจตคติตอวทิยาศาสตร  (x4)  ดานความรับผิดชอบตอการเรียน 
(x3) และดานรูปแบบการเรยีนรูแบบรวมมือ (x1) ซ่ึงมีคา .592 .519 และ.310 ตามลําดับ  

การพิจารณาปญหาพหุสัมพันธ (Multicolinearity)  

 การทดสอบความสัมพันธระหวางตวัแปรอิสระ หากพบคาสหสัมพันธระหวางตัวแปรมีคาสูง
เกิน .70 จะทําใหเกิดปญหาพหุสัมพันธ  (Multicolinearity) (สุชาติ  ประสิทธิ์รัฐสนิธุ.2537 :89) จาก

การทดสอบความสัมพันธระหวางตวัแปรอิสระในตาราง 4 พบวามีคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธระหวาง
ตัวแปรอิสระมีคาอยูระหวาง .340 ถึง .815 ซ่ึงพบวามีคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธต่าํกวา .70 เกือบทุก
คู ยกเวนคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธระหวางปจจัยดานพฤติกรรมการสอนของครูตามการรับรูของ
นักเรียน (x2) กับปจจัยดานเจตคตติอวทิยาศาสตร (x4) มีคาเทากับ .815 อยางมีนัยสคัญทางสถิติที่
ระดับ .01 น่ันคือปจจัยดานพฤติกรรมการสอนของครูตามการรับรูของนักเรียน (x2) กับปจจัยดาน
เจตคตติอวทิยาศาสตร (x4) มีความสัมพันธกันสูง 
 ดังน้ัน ผูวิจัยจึงทําการตรวจสอบคา Variance  Inflation  Factor  (VIF) ซ่ึงปนการตรวจสอบ

ปญหาดังกลาว พบวา มีคา VIF อยูระหวาง 1.343 ถึง 3.988 ซ่ึงมีคาไมสูงมากพอที่จะเกิดปญหาพหุ

สัมพันธ (Multicolinearity) อยางรุนแรง ดังที่ วิรัชช  พานิชวงค. (2545 : 166) กลาววา ถาคา 

VIF มีคามากกวา 10 อาจพิจารณาวา ใหญพอที่จะเกิดปญหาพหุสัมพันธอยางรุนแรง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3. คาน้ําหนักความสําคัญของปจจัยที่ศกึษาทั้งหมดกับทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร
ขั้นพ้ืนฐานของนักเรียน ปรากฏผลดังแสดงในตาราง 5 

 
ตาราง 5  ผลการวิเคราะหการถดถอยพหุคูณของทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรขั้นพ้ืนฐาน 
    ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 
 

แหลงความแปรปรวน      df                SS                  MS               F     
Regression 
Residual                         

     4               14098.50           3524.625        73.623** 
     398            19053.91          47.874 

                        R  =  0.652       R2 =  0.425   

 
**  มีนัยสําคัญทางสถิตทิี่ระดับ .01 

 
 จากตาราง 5 พบวาปจจัยดานรูปแบบการเรียนรูแบบรวมมือ (x1)  ดานพฤติกรรมการสอน
ของครูตามการรับรูของนักเรียน (x2)  ดานความรับผดิชอบตอการเรียน (x3)   และดานเจตคติตอ
วิทยาศาสตร (x4) มีความสัมพันธกับทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรขั้นพ้ืนฐานของนักเรียน(Y)  

อยางมีนัยสําคัญทางสถติิทีร่ะดับ .01 และเม่ือพิจารณาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธพหุคูณ ระหวาง
ปจจัยแตละดาน กับทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรขั้นพ้ืนฐานของนักเรียน(Y) พบวามีคา

สัมประสิทธิส์หสัมพันธพหุคูณเทากับ .652 คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธพหุคูณกําลังสองเทากับ .425 
แสดงวาตวัแปรปจจัยดานรูปแบบการเรยีนรูแบบรวมมือ (x1)  ดานพฤติกรรมการสอนของครูตาม
การรับรูของนักเรียน (x2)  ดานความรับผิดชอบตอการเรียน (x3)   และดานเจตคติตอวิทยาศาสตร 
(x4) รวมกันอธิบายความแปรปรวนของทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตรขั้นพ้ืนฐานของนักเรียน 
(Y) ไดรอยละ 42.50 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 ผลจากตาราง 5 ผูวิจัยทําการทดสอบตอไปเพ่ือหาคาน้ําหนักความสําคัญของตวัแปรอิสระที่
สงผลตอทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรขั้นพ้ืนฐานของนักเรียน (Y) ชั้นประถมศึกษาปที่ 6 ดัง

ตาราง 6 
 
ตาราง 6 คาน้ําหนักความสาํคัญของตัวแปรอิสระที่สงผลกับทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร 
  ขั้นพ้ืนฐานของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6  

 

ตัวแปร b β  bSE  t 

X1 

X2 

X3 

X4 

-0.021 

0.470 

0.143 

0.266. 

-0.009 

0.371 

0.131 

0.212 

0.063 

0.096 

0.058 

0.083 

-0.198 

4.895** 

2.460* 

3.197** 

 

   **  มีนัยสําคัญทางสถิตทิี่ระดับ .01 

                                         * มีนัยสําคัญทางสถติทิี่ระดับ .05 

 
 จากตาราง 6 พบวา ตัวแปรปจจัยดานพฤติกรรมการสอนของครูตามการรับรูของนักเรียน 
(x2) และดานเจตคตติอวิทยาศาสตร (x4) มีคาน้ําหนักความสําคัญในการสงผลตอทักษะกระบวนการ
ทางวิทยาศาสตรขั้นพ้ืนฐานของนักเรียน (Y) อยางมีนัยสําคัญทางสถติิที่ระดับ .01 

 สวนดานความรับผิดชอบตอการเรียน(x3) มีคาน้ําหนักความสําคญัในการสงผลตอทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตรขั้นพ้ืนฐานของนักเรียน (Y) อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 เม่ือ

พิจารณาคาน้ําหนักความสาํคัญในรูปคะแนนมาตรฐานพบวา ปจจัยดานพฤติกรรมการสอนของครู
ตามการรับรูของนักเรียน (x2) (.371) สงผลตอทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรขั้นพ้ืนฐานของ
นักเรียน (Y) สูงที่สุด รองลงมาคือ ดานเจตคตติอวิทยาศาสตร (x4) (.212) และดานความรับผิดชอบ

ตอการเรียน (x3) (.131) สวนปจจัยดานรูปแบบการเรียนรูแบบรวมมือ (x1) ไมสงผลตอทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตรขั้นพ้ืนฐานของนักเรียน (Y)  

  
 



บทที่ 5 
สรุปผล  อภิปรายผล  และขอเสนอแนะ 

 

ความมุงหมายของการวิจัย 
 ในการวิจัยครัง้น้ีมีความมุงหมายของการวิจัย ดังน้ี 
 1.เพ่ือศึกษาความสัมพันธระหวางปจจัยบางประการกบัทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร
ขั้นพ้ืนฐานของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 ในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร  
 2.เพ่ือศึกษาคาน้ําหนักความสําคัญของปจจัยบางประการที่สงผลตอทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตรขั้นพ้ืนฐานของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 ในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร  
 

สมมติฐานในการวิจัย 
1. ปจจัยบางประการมีความสมัพันธกับทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรขั้นพ้ืนฐาน 

ของนักเรียน ชั้นประถมศึกษาปที่ 6 ในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 
2. มีปจจัยอยางนอยหนึ่งตัวแปรสงผลตอทกัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรขั้นพ้ืนฐาน 

ของนักเรียนชัน้ประถมศึกษาปที่ 6 ในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร  
 

กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย 
 กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยครั้งน้ีเปนนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปที ่ 6 ภาคเรียนที่ 1 ป
การศึกษา 2549 ของโรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร  กลุมเขตเจาพระยา ไดกลุมตัวอยางทั้งสิ้น 
403 คน ซ่ึงไดมาโดยวิธีสุมแบบแบงชั้น  (Stratified  Random  Sampling)   
 

เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย  
 เครื่องมือที่ใชรวบรวมขอมูลในการวิจัยครั้งน้ี แบงเปน 2 ชุด ดังน้ี 
 ชุดที่ 1 แบบสอบถามแบบมาตรสวนประเมินคา 4 ระดับ  ไดแก 

  1. 1แบบสอบถามวัดรูปแบบการเรียนรูแบบรวมมือ  จํานวน  20  ขอ    
มีคาความเชื่อม่ันเทากับ .8636 มีคาอํานาจจําแนกตั้งแต .3222 ถึง .6222                     
  1.2 แบบสอบถามวัดพฤติกรรมการสอนของครูตามการรับรูของนักเรยีน  
จํานวน 20 ขอ  มีคาความเชื่อม่ันเทากับ .9271    มีคาอํานาจจําแนกตั้งแต .5033 ถึง .6846                               
  1.3 แบบสอบถามวัดความรับผิดชอบตอการเรียน   จํานวน  20  ขอ 
มีคาความเชื่อม่ันเทากับ  .8831 มีคาอํานาจจําแนกตั้งแต .3734 ถึง .6010                                        

1.4 แบบสอบถามวัดเจตคติตอวทิยาศาสตร จํานวน  20  ขอ 
มีคาความเชื่อม่ันเทากับ  .8922  มีคาอํานาจจําแนกตั้งแต .4051 ถึง .6093                                         
 ชุดที่ 2 แบบทดสอบวัดทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรขั้นพ้ืนฐาน  จํานวน  80 ขอ 



มีคาความเชื่อม่ันทั้งฉบับเทากับ .8289   มีคาอํานาจจําแนกตั้งแต .2225 ถึง .9627  มีคาความยาก
งายตั้งแต .3335 - .7228                                      
 

วิธีดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูล 
 ในการเก็บรวบรวมขอมูลผูวิจัยดําเนินการโดยทําหนังสือขอความอนุเคราะหในการเก็บ
รวบรวมขอมูลจากบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลยัศรนีครินทรวิโรฒ และไปติดตอผูบริหารโรงเรียนใน
แตละโรงเรียนที่เปนกลุมตวัอยาง เพ่ือขอความรวมมือในการเก็บรวบรวมขอมูล พรอมทั้งนัดหมาย
วัน เวลา และสถานที่ที่จะดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูล โดยดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลตั้งแตวันที ่
8 สิงหาคม 2549   ถึงวันที ่ 25  สิงหาคม 2549   ซ่ึงผูวิจัยดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลดวยตนเอง 
แลวนําผลมาวิเคราะหขอมูลในการวิจัยตอไป 
 

การวิเคราะหขอมูล 
 ผูวิจัยไดดําเนินการวิเคราะหขอมูลดังน้ี 

1. หาคาสถิติพ้ืนฐาน 
2. การหาคาสัมประสิทธิส์หสมัพันธภายในระหวางปจจัยบางประการกบั 

ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรขั้นพ้ืนฐาน 
 3.   หาคาสัมประสิทธิส์หสมัพันธพหุคูณ และทดสอบความมีนัยสําคญัทางสถิต ิ
 4. หาคาน้ําหนักความสําคัญของปจจัยบางประการกบัทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร

ขั้นพ้ืนฐานของนักเรียน และทดสอบนัยสาํคัญทางสถติ ิ
 โดยดําเนินการวิเคราะหขอมูล โดยใชวิธวีิเคราะหการถดถอยพหุคูณ (Multiple  Analysis) 

ดวยวธิี Enter  

 

สรุปผลการวิจัย 
 ผลการศึกษาปจจัยที่สงผลตอทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตรขัน้พ้ืนฐานของนักเรียน
ชั้นประถมศึกษาปที่ 6 สรุปไดดังน้ี 
 จากผลการศกึษาระดับของปจจัยที่ศึกษา และทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรขั้น
พ้ืนฐานของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที ่ 6 ในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร พบวา รูปแบบการ
เรียนรูแบบรวมมือ (x1) พฤติกรรมการสอนของครูตามการรับรูของนักเรียน (x2)  ความรับผิดชอบตอ
การเรียน (x3)  เจตคตติอวิทยาศาสตร (x4) อยูในระดับคอนขางสูง สวนทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตรขั้นพ้ืนฐานของนักเรียน อยูในระดับปานกลาง  
           1.ผลการศึกษาความสัมพันธระหวางปจจัยบางประการกับทักษะกระบวนการ 
ทางวิทยาศาสตรขั้นพ้ืนฐานของนักเรียน ชั้นประถมศึกษาปที่ 6 ในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 
ไดผลดังน้ี 



   1.1.ผลการศึกษาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธภายในระหวางปจจัยดานรูปแบบการเรียนรู
แบบรวมมือ (x1) พฤติกรรมการสอนของครูตามการรับรูของนักเรียน (x2)  ความรับผิดชอบตอการ
เรียน (x3)  เจตคตติอวทิยาศาสตร (x4) กับทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรขั้นพ้ืนฐานของ
นักเรียน ชั้นประถมศึกษาปที่ 6 พบวามีสหสัมพันธภายในเปนบวกทุกคา มีคาอยูระหวาง .340 ถึง 
.815 อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ทุกคา และปจจัยแตละดานมีความสัมพันธกับทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตรขั้นพ้ืนฐานของนักเรียน มีสหสัมพันธภายในเปนบวกทุกคา มีคาอยู
ระหวาง .310 ถึง .631 ซ่ึงสัมพันธกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิตทิี่ระดับ .01 
    1.2 ความสัมพันธระหวางตัวแปรปจจัยรูปแบบการเรียนรูแบบรวมมือ(x1) พฤติกรรมการ
สอนของครูตามการรับรูของนักเรียน (x2)  ความรับผิดชอบตอการเรยีน (x3)  เจตคติตอวิทยาศาสตร 
(x4)  กับทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรขั้นพ้ืนฐานของนักเรียน ชั้นประถมศึกษาปที่ 6 มีคา
สัมประสิทธิส์หสัมพันธพหุคูณเทากับ .652 ซ่ึงมีความสัมพันธกันอยางมีนัยสําคัญทางสถติิทีร่ะดับ 
.01เม่ือพิจารณากําลังสองของคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธพหุคูณระหวางตัวแปรปจจัยกับทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตรขั้นพ้ืนฐานของนักเรียน ชั้นประถมศึกษาปที่ 6 พบวามีคาเทากบั .425 
แสดงวาตัวแปรปจจัยรูปแบบการเรียนรูแบบรวมมือ(x1) พฤติกรรมการสอนของครูตามการรับรูของ
นักเรียน (x2)  ความรับผดิชอบตอการเรียน (x3)  และเจตคตติอวิทยาศาสตร(x4) รวมกันอธิบาย
ความแปรปรวนของทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรขั้นพ้ืนฐานของนักเรียน ชั้นประถมศึกษาปที ่
6 ไดรอยละ 42.50 
 2. ผลการศึกษาคาน้ําหนักความสําคัญ ของตัวแปรปจจัยบางประการพบวา พฤติกรรมการ
สอนของครูตามการรับรูของนักเรียน (x2) และเจตคตติอวิทยาศาสตร (x4) มีนํ้าหนักความสําคัญใน
การสงผลตอทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรขั้นพ้ืนฐานของนักเรียน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ .01 และความรับผิดชอบตอการเรียน (x3)  มีนํ้าหนักความสําคัญในการสงผลตอทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตรขั้นพ้ืนฐานของนักเรียน อยางมีนัยสําคัญทางสถติทิี่ระดับ .05 โดย 
พฤติกรรมการสอนของครูตามการรับรูของนักเรียน (x2)สงผลตอทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร
ขั้นพ้ืนฐานของนักเรียนสูงทีสุ่ด มีคา .371 รองลงมาคือ เจตคติตอวทิยาศาสตร (x4) มีคา .212 สวน 
รูปแบบการเรยีนรูแบบรวมมือ (x1) มีคาน้ําหนักความสําคญัไมสงผลตอทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตรของนักเรียน  
 

อภิปรายผล 
 จากการวิเคราะห และสรุปผลการวิจัย สามารถอภิปรายผลไดดังน้ี 
 1.ผลการศึกษาความสัมพันธระหวางปจจัยบางประการที่สงผลตอทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตรขั้นพ้ืนฐาน ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 ความสัมพันธระหวางรูปแบบการเรียนรู
แบบรวมมือ พฤติกรรมการสอนของครูตามการรับรูของนักเรียน ความรับผิดชอบตอการเรียน และ
เจตคตติอวทิยาศาสตร มีคาสัมประสิทธิส์หสัมพันธอยูระหวาง .310 ถึง .631 ซ่ึงสัมพันธกันอยางมี
นัยสําคัญทุกคา และมีคาสหสัมพันธพหุคูณเทากับ .652 อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ซ่ึง



เปนไปตามสมมติฐานขอที ่ 1 ที่วามีปจจัยบางประการมีความสมัพันธกับทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตรขั้นพ้ืนฐานของนักเรียน ชั้นประถมศึกษาปที่ 6 และปจจัยบางประการมีลักษณะที่วัด
รวมกับทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรขั้นพ้ืนฐานของนักเรียน ชั้นประถมศกึษาปที่ 6 ซ่ึงตัว
แปรดานปจจัยทั้ง 4 คือ รูปแบบการเรียนรูแบบรวมมือ พฤติกรรมการสอนของครูตามการรับรูของ
นักเรียน ความรับผิดชอบตอการเรียน และเจตคตติอวิทยาศาสตร สามารถรวมกันอธิบายความ
แปรปรวนของทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตรขั้นพ้ืนฐานของนักเรียน ชั้นประถมศึกษาปที ่6 ได
ถูกตอง รอยละ 42.50 
 ปจจัยดานรูปแบบการเรียนรูแบบรวมมือ พฤตกิรรมการสอนของครูตามการรับรูของ
นักเรียน ความรับผิดชอบตอการเรียน และเจตคตติอวิทยาศาสตรมีความสัมพันธกันทางบวก กับ
ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรขั้นพ้ืนฐานของนักเรียน ชั้นประถมศึกษาปที ่6 อยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิตทิี่ระดับ .01 แสดงวานักเรียนที่มีรูปแบบการเรียนรูแบบรวมมือ ไดรับพฤติกรรมการสอน
ของครูตามการรับรูของนักเรียนในวิชาวิทยาศาสตร มีความรับผิดชอบตอการเรียน และมีเจตคติที่ดี
ตอวิทยาศาสตร ก็จะมีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรขั้นพ้ืนฐานสูง ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัย
ของ กรรณิการ  สนิทธรรม.(2546 : 63) ทีพ่บวาถานักเรยีนไดรับพฤตกิรรมการสอนของครู

วิทยาศาสตรที่ดีนักเรียนจะมีแรงจูงใจในการเรียนวิชาวิทยาศาสตรสูง และ ยี (Yee. 1971 : 27 – 
28) ไดกลาววา ถาครูและนกัเรียนมีความสัมพันธภาพที่ดีก็จะสงเสรมิการเรียนรูของนักเรียน นิโคลัส 
(Nicholus.1997) ที่ศึกษาพบวาเจตคตติอการเรียนชวยสงเสริมใหนักเรียนมีการพัฒนากระบวนการ
เรียนรูไดดียิ่งขึ้น และกุลธร  เสนหา (2549:107) กลาววา ถานักเรยีนมีความรับผิดชอบตอการเรียน 
และมีเจตคตติอครูผูสอนที่ดีจะสงผลตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนอยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ .01 
 2.คาน้ําหนักความสําคัญของ ปจจัยดานพฤติกรรมการสอนของครูตามการรับรูของนักเรียน  
และเจตคตติอวิทยาศาสตร สงผลตอทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรขั้นพ้ืนฐาน ของนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปที่ 6 อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และปจจัยดานความรับผิดชอบตอการ
เรียน สงผลตอทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตรขัน้พ้ืนฐาน ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 
อยางมีนัยสําคัญทางสถติิทีร่ะดับ .05 สวนปจจัยดานรูปแบบการเรียนรูแบบรวมมือไมสงผลตอ
ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรขั้นพ้ืนฐาน ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 ซ่ึงเปนไปตาม
สมมติฐานขอที่ 2 ทีต่ั้งไววา มีคาน้ําหนักความสําคัญของปจจัยอยางนอยหนึ่งประการที่สงผลตอ
ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรขั้นพ้ืนฐาน ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6   เม่ือพิจารณา
คาน้ําหนักความสําคัญ ในรูปแบบคะแนนมาตรฐานพบวา ปจจัยทีส่งผลตอ ทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตรขั้นพ้ืนฐาน ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 สูงสุด คือ ปจจัยดานพฤติกรรมการสอน
ของครูตามการรับรูของนักเรียน  รองลงมาคือ ปจจัยดานเจตคตติอวิทยาศาสตร และปจจัยดาน
ความรับผิดชอบตอการเรียน สําหรับปจจัยดานรูปแบบการเรียนรูแบบรวมมือสงผลตอทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตรขั้นพ้ืนฐาน ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 อยางไมมีนัยสําคัญทาง
สถิติ ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของ บลูเมน และมีชชี (Eric M. Anderman. 1994 : 811 – 831 อางอิง



มาจาก Blumenfeld & Meece, 1988) ไดกลาววา ครวูิทยาศาสตรมีอิทธิพลโดยตรงตอแรงจูงใจของ

นักเรียนมากกวาการเรียนรู ยุพิน  พิพิชกุล (2544 : 25) ไดกลาววา เจตคตหิรือความรูสึก มีทั้ง

ทางบวกและทางลบ ครูควรหากลวิธีใหนักเรียนเกิดความสนใจ มีเจตคตทิางบวกตอวิชาที่เรียน ไม
เบื่อหนาย และไมเครงเครียดจนเกินไป เพ่ือใหนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนที่ดีขึ้นอีกวธิีหน่ึง 
กุลธร  เสนหา (2549 : 109) กลาววา ความรับผิดชอบตอการเรียนสงผลตอผลสมัฤทธิท์างการเรียน 

เพราะวาความรับผิดชอบตอการเรียนเปนความตั้งใจในการศึกษาเลาเรียน ดวยความขยันหม่ันเพียร 
ละเอียดรอบคอบ อดทนทําหนาที่ของตนตามที่ไดรับมอบหมาย มีความพยายามในการศึกษา
คนควา รวมถงึการฝกฝนทาํแบบฝกหัดทบทวนในเรื่องที่เรียนอยางสม่ําเสมอ และสงงานอาจารยทัน
ตามกําหนด คําเพียร  ปราณีราช. (2538 : 67) ไดกลาววา ความรับผิดชอบเปนสิ่งจําเปนในการ

เรียนการสอน ซ่ึงสามารถปลูกฝงใหเกิดขึ้นได โดยวิธกีารสอนที่เหมาะสม เปดโอกาสใหนักเรียนได
ฝกความรับผดิชอบในการเรียนของนักเรียนที่จะสงผลใหนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึน้ 
 สําหรับตวัแปรปจจัยดานการเรียนรูแบบรวมมือ พบวาไมมีความสัมพันธกับทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตรขั้นพ้ืนฐาน ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 ทั้งน้ีอาจเปนเพราะวา 
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนวิชาวทิยาศาสตรในปจจุบัน เนนใหนักเรียนไดฝกการปฏิบตัิจริง 
เพ่ือใหนักเรียนเกิดทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร โดยจัดการเรียนรูแบบเปนกระบวนการให
นักเรียนทุกคนมีสวนรวมมากที่สุด และใหเปนไปในทศิทางเดียวกัน ซ่ึงปจจัยที่มีสวนเกี่ยวของกับ
กระบวนการจดัการเรียนรูวทิยาศาสตรมีหลายดาน เชน กระบวนการจัดการเรียนการสอน เจตคติ
ของนักเรียนที่มีตอวิชาวิทยาศาสตร และครูผูสอนวชิาวิทยาศาสตร  กลุมเพ่ือน ความพรอมดาน

สถานที่ อุปกรณการเรียนการสอน ในการเรียนวิทยาศาสตรน้ันตองฝกใหนักเรียนรูจักคิดวิเคราะห 
คิดสังเคราะห คิดอยางสรางสรรค และมีวิจารญาณ ซ่ึงนักเรียนจะมีทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตรที่ดีหรือไมน้ันขึ้นอยูกับองคประกอบหลายดาน อยูกับความสามารถของตัวบุคคล ความ
สวามารถทางสติปญญา ความตั้งใจ ซ่ึงนักเรียนแตละคนมีแบบการเรยีนที่หลากหลาย เม่ือพิจารณา
พบวาความแตกตางในแบบการเรียนเปนความแตกตางที่ยังมีความหลากหลายในตัวผูเรียนแตละคน 
แตถาครูผูสอนวิชาวทิยาศาสตร มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่สอดคลองกับเนื้อหา และให
นักเรียนมีสวนรวมในการเรียนรูใหมากที่สุด รวมถึงนักเรียนที่มีเจตคตทิี่ดีตอวทิยาศาสตร และไดรับ
พฤติกรรมการเรียนการสอนของครูวิทยาศาสตรที่ดี มีบรรยากาศในการเรียนการสอนที่ดี มีการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนใหนักเรียนทุกคนไดมีสวนรวมรวมถึงตวันักเรียนมีความรับผิดชอบตอการ
เรียนดวยแลวจะมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวทิยาศาสตรที่ดี และสามารถพฒันาทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตรของนักเรียนใหสูงขึ้นดวย ซ่ึงนักเรียนแตละคนมรูีปแบบการเรยีนรูที่
แตกตางกัน โดย Kolb et al. (1991) กลาวถึงแบบการจัดการเรียนรูวาบุคคลที่มีการเรียนรูเชิง

รูปธรรม มักตัดสินแกปญหาตางๆ โดยใชความรูสึกนึกคิดของตนเอง ดังน้ันรูปแบบการเรียนรูแบบ
รวมมือจึงไมสงผลตอทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรขั้นพ้ืนฐาน ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาป
ที่ 6 
 



ขอเสนอแนะ 
 1. จากผลการศึกษาคนควาครั้งน้ีพบวา พฤติกรรมการสอนของครูตามการรับรูของนักเรียน 
เปนปจจัยที่สงผลตอทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรขั้นพ้ืนฐาน ของนักเรียนชั้นประถมศกึษาป
ที่ 6 สูงสุด รองลงมาคือ ปจจัยดานเจตคติตอวิทยาศาสตร และปจจัยดานความรับผิดชอบตอการ
เรียนตามลําดบั ผูวิจัยมีขอเสนอแนะ คือ 
    1.1 ดานพฤติกรรมการสอนของครูตามการรับรูของนักเรียน ในขณะที่จัดกจิกรรมการ
เรียนการสอนวชิาวทิยาศาสตร ครูควรแสดงออก เกี่ยวกับเรื่องสงเสริมกิจกรรมใหนักเรียนเกิด
ความรู ความคิด หาคําตอบคนควาดวยตนเอง เนนใหนักเรียนพัฒนาดานทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร ซ่ึงเปนพ้ืนฐานในการเรียนวิชาวทิยาศาสตรระดับสูงตอไป สงเสริมใหนักเรียนไดลงมือ
ปฏิบัติจริง ใหนักเรียนมีสวนรวมในกิจกรรมการเรียนรูใหมากที่สุด เพราะจะทาํใหนักเรียนเกิดความ
อยากรูอยากเรียน อยากมีสวนรวมในกิจกรรมการเรียนการสอน สงผลใหผลสัมฤทธิ์ทางดานการ
เรียนสูงขึ้น 
    1.2 ดานเจตคตติอวิทยาศาสตร ครคูวรจัดกิจกรรมเกี่ยวกับวิทยาศาสตร ใหนักเรียนมี
ความรูสึกที่ดีตอวิทยาศาสตร มีความสนใจใฝรูใฝเรยีน และชอบที่จะทํากิจกรรมทางวิทยาศาสตร
ดวยตนเอง และรวมกบัผูอ่ืน เพราะจะสงผลใหนักเรียนมีเจตคตทิี่ดีตอวิทยาศาสตรสูงขึ้น 
    1.3 ความรับผิดชอบตอการเรียนครูควรสงเสริมใหนักเรียนมีความรับผิดชอบตอการเรียน 
โดยใหคําแนะนํา ถึงผลดี ผลเสีย ที่จะเกิดกับบุคคลที่มีความรับผดิชอบตอการเรียน โดยมอบหมาย
งานใหเหมาะสมไมยุงยาก ซับซอน และไมเกินความสามารถของผูเรียน ซ่ึงมีผลทําใหผูเรียนมีความ
สนใจ ตั้งใจทีจ่ะแสวงหาความรูเพ่ิมมากขึ้น 
 2. ในการศึกษาคนควาครัง้ตอไป ผูวิจัยมีขอเสนอแนะคือ 
     2.1ควรศึกษาความสัมพันธระหวางปจจัยดานตางๆกับทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตรขั้นพ้ืนฐานของนักเรียน โดยเลือกตวัแปรอ่ืนที่ผูวิจัยไมไดศึกษา เชน ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนวิชาวทิยาศาสตร การสงเสริมการเรียนวทิยาศาสตรของผูปกครอง  สื่อการเรียนการ
สอนวิทยาศาสตร วธิีสอนแบบตางๆ เปนตน 
    2.2 ควรทําการวิจัยเรื่องนี้โดยใชกลุมตัวอยางเปนระดับชั้นที่สูงกวาชั้นประถมศึกษาปที่ 6 
เพราะนักเรียนที่เรียนอยูในระดับชั้นที่สูงกวาจะมีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรที่สูงกวา 
    2.3 ควรมีการศึกษาปจจัยแตละดาน กับกลุมสาระการเรียนรูวชิาอ่ืน เชน คณิตศาสตร  
ภาษาไทย  ภาษาอังกฤษ เพ่ือจะไดทราบถึงความแตกตาง และเปนแนวทางในการสงเสริม หรือ
พัฒนาตัวแปรปจจัยดานตางๆ ใหเหมาะสมแกผูเรียน  
    2.4 ในการศึกษาเกี่ยวกับปญหาพหุสัมพันธ (Multicolinearity) ผูวิจัยควรวิเคราะห
ความสัมพันธระหวางปจจัยที่ศึกษาเพื่อดูแนวโนมความสัมพันธเพ่ือปองกันการเกิดปญหา 
พหุสัมพันธ (Multicolinearity) และหากพบปญหาพหุสมัพันธ ผูวิจัยอาจเลือกแกปญหาดังกลาว  
ดวยวธิีที่เหมาะสม  
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ตาราง 7  คาดัชนีความสอดคลอง  (IOC) ของแบบทดสอบวัดทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร 
    ขั้นพ้ืนฐาน 

 

ขอ IOC ผลการคัดเลือก ขอ IOC ผลการคัดเลือก 
1. 1.00 คัดเลือกไว 28. 0.80 คัดเลือกไว 

2. 0.80 คัดเลือกไว 29. 1.00 คัดเลือกไว 

3. 1.00 คัดเลือกไว 30. 1.00 คัดเลือกไว 

4. 0.60 คัดเลือกไว 31. 1.00 คัดเลือกไว 

5. 0.80 คัดเลือกไว 32. 1.00 คัดเลือกไว 

6. 1.00 คัดเลือกไว 33. 1.00 คัดเลือกไว 

7. 0.60 คัดเลือกไว 34. 1.00 คัดเลือกไว 

8. 1.00 คัดเลือกไว 35. 1.00 คัดเลือกไว 

9. 1.00 คัดเลือกไว 36. 1.00 คัดเลือกไว 

10. 1.00 คัดเลือกไว 37. 1.00 คดัเลือกไว 

11. 1.00 คัดเลือกไว 38. 1.00 คัดเลือกไว 

12. 0.60 คัดเลือกไว 39. 1.00 คัดเลือกไว 

13. 1.00 คัดเลือกไว 40. 1.00 คัดเลือกไว 

14. 1.00 คัดเลือกไว 41. 1.00 คัดเลือกไว 

15. 1.00 คัดเลือกไว 42. 1.00 คัดเลือกไว 

16. 1.00 คัดเลือกไว 43. 0.60 คัดเลือกไว 

17. 1.00 คัดเลือกไว 44. 1.00 คัดเลือกไว 

18. 1.00 คัดเลือกไว 45. 0.80 คัดเลือกไว 

19. 1.00 คัดเลือกไว 46. 1.00 คัดเลือกไว 

20. 1.00 คัดเลือกไว 47. 1.00 คัดเลือกไว 

21. 1.00 คัดเลือกไว 48. 1.00 คัดเลือกไว 

22. 1.00 คัดเลือกไว 49. 1.00 คัดเลือกไว 

23 1.00 คัดเลือกไว 50. 1.00 คัดเลือกไว 

24. 1.00 คัดเลือกไว 51. 1.00 คัดเลือกไว 

25. 1.00 คัดเลือกไว 52. 1.00 คัดเลือกไว 

26. 1.00 คัดเลือกไว 53. 1.00 คัดเลือกไว 

27. 1.00 คัดเลือกไว 54. 1.00 คัดเลือกไว 
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ตาราง  7 (ตอ) 

 

ขอ IOC ผลการคัดเลือก ขอ IOC ผลการคัดเลือก 
55.  1.00 คัดเลือกไว 80. 1.00 คัดเลือกไว 

56. 1.00 คัดเลือกไว 81. 1.00 คัดเลือกไว 

57. 1.00 คัดเลือกไว 83. 1.00 คัดเลือกไว 

58. 1.00 คัดเลือกไว 84. 1.00 คัดเลือกไว 

59. 1.00 คัดเลือกไว 85. 1.00 คัดเลือกไว 

60. 1.00 คัดเลือกไว 86. 1.00 คัดเลือกไว 

61. 1.00 คัดเลือกไว 87. 1.00 คัดเลือกไว 

62. 1.00 คัดเลือกไว 88. 1.00 คัดเลือกไว 

63. 1.00 คัดเลือกไว 89. 1.00 คัดเลือกไว 

64. 1.00 คัดเลือกไว 90. 1.00 คดัเลือกไว 

65. 1.00 คัดเลือกไว 91. 1.00 คัดเลือกไว 

66. 0.80 คัดเลือกไว 92. 1.00 คัดเลือกไว 

67. 0.80 คัดเลือกไว 93. 1.00 คัดเลือกไว 

68. 0.80 คัดเลือกไว 94. 1.00 คัดเลือกไว 

69. 1.00 คัดเลือกไว 95. 1.00 คัดเลือกไว 

70. 1.00 คัดเลือกไว 96. 1.00 คัดเลือกไว 

71. 1.00 คัดเลือกไว 97. 1.00 คัดเลือกไว 

72. 1.00 คัดเลือกไว 98. 1.00 คัดเลือกไว 

73. 1.00 คัดเลือกไว 99. 1.00 คัดเลือกไว 

74. 1.00 คัดเลือกไว 100. 1.00 คัดเลือกไว 

75. 1.00 คัดเลือกไว 101. 1.00 คัดเลือกไว 

76. 1.00 คัดเลือกไว 102. 1.00 คัดเลือกไว 

77 1.00 คัดเลือกไว 103. 1.00 คัดเลือกไว 

78. 1.00 คัดเลือกไว 104. 1.00 คัดเลือกไว 

79. 1.00 คัดเลือกไว    
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ตาราง 8 คาดัชนีความสอดคลอง  (IOC) ของแบบสอบถามวัดรูปแบบการเรียนรูแบบรวมมือ 

 

ขอ IOC ผลการคัดเลือก ขอ IOC ผลการคัดเลือก 

1. 1.00 คัดเลือกไว 16. 0.80 คัดเลือกไว 

2. 0.80 คัดเลือกไว 17. 0.80 คัดเลือกไว 

3. 0.80 คัดเลือกไว 18. 0.80 คัดเลือกไว 

4. 1.00 คัดเลือกไว 19. 1.00 คัดเลือกไว 

5. 1.00 คัดเลือกไว 20. 1.00 คัดเลือกไว 

6. 0.80 คัดเลือกไว 21. 0.80 คัดเลือกไว 

7. 1.00 คัดเลือกไว 22. 1.00 คัดเลือกไว 

8. 0.80 คัดเลือกไว 23. 1.00 คัดเลือกไว 

9. 1.00 คัดเลือกไว 24. 0.80 คัดเลือกไว 

10. 1.00 คัดเลือกไว 25. 1.00 คัดเลือกไว 

11. 1.00 คัดเลือกไว 26. 1.00 คัดเลือกไว 

12. 0.80 คัดเลือกไว 27. 1.00 คัดเลือกไว 

13. 1.00 คัดเลือกไว 28. 1.00 คัดเลือกไว 

14. 0.80 คัดเลือกไว 29. 0.80 คัดเลือกไว 

15. 1.00 คัดเลือกไว 30. 0.80 คัดเลือกไว 
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ตาราง 9  คาดัชนีความสอดคลอง  (IOC) ของแบบสอบถามวัดพฤตกิรรมการสอนของครู 

         ตามการรับรูของผูเรียน 
 

ขอ IOC ผลการคัดเลือก ขอ IOC ผลการคัดเลือก 

1. 1.00 คัดเลือกไว 16. 1.00 คัดเลือกไว 

2. 0.80 คัดเลือกไว 17. 1.00 คัดเลือกไว 

3. 1.00 คัดเลือกไว 18. 1.00 คัดเลือกไว 

4. 1.00 คัดเลือกไว 19. 1.00 คัดเลือกไว 

5. 1.00 คัดเลือกไว 20. 1.00 คัดเลือกไว 

6. 1.00 คัดเลือกไว 21. 1.00 คัดเลือกไว 

7. 1.00 คัดเลือกไว 22. 0.80 คัดเลือกไว 

8. 1.00 คัดเลือกไว 23. 1.00 คัดเลือกไว 

9. 1.00 คัดเลือกไว 24. 1.00 คัดเลือกไว 

10. 1.00 คัดเลือกไว 25. 1.00 คัดเลือกไว 

11. 1.00 คัดเลือกไว 26. 0.80 คัดเลือกไว 

12. 1.00 คัดเลือกไว 27. 1.00 คัดเลือกไว 

13. 0.80 คัดเลือกไว 28. 0.60 คัดเลือกไว 

14. 1.00 คัดเลือกไว 29. 0.60 คัดเลือกไว 

15. 1.00 คัดเลือกไว 30. 1.00 คัดเลือกไว 
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ตาราง 10 คาดัชนีความสอดคลอง  (IOC) ของแบบสอบถามวัดความรับผิดชอบตอการเรียน 

 

ขอ IOC ผลการคัดเลือก ขอ IOC ผลการคัดเลือก 

1. 1.00 คัดเลือกไว 16. 0.60 คัดเลือกไว 

2. 1.00 คัดเลือกไว 17. 0.60 คัดเลือกไว 

3. 1.00 คัดเลือกไว 18. 0.80 คัดเลือกไว 

4. 1.00 คัดเลือกไว 19. 1.00 คัดเลือกไว 

5. 1.00 คัดเลือกไว 20. 0.80 คัดเลือกไว 

6. 1.00 คัดเลือกไว 21. 0.20 คัดออก 

7. 1.00 คัดเลือกไว 22. 0.40 คัดออก 

8. 1.00 คัดเลือกไว 23. 1.00 คัดเลือกไว 

9. 1.00 คัดเลือกไว 24. 1.00 คัดเลือกไว 

10. 1.00 คัดเลือกไว 25. 0.80 คัดเลือกไว 

11. 1.00 คัดเลือกไว 26. 0.80 คดัเลือกไว 

12. 0.60 คัดเลือกไว 27. 1.00 คัดเลือกไว 

13. 1.00 คัดเลือกไว 28. 0.80 คัดเลือกไว 

14. 0.60 คัดเลือกไว 29. 0.60 คัดเลือกไว 

15. 1.00 คัดเลือกไว 30. 1.00 คัดเลือกไว 
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ตาราง 11 คาดัชนีความสอดคลอง  (IOC) ของแบบสอบถามวัดเจตคติตอวิทยาศาสตร 

 

ขอ IOC ผลการคัดเลือก ขอ IOC ผลการคัดเลือก 

1. 1.00 คัดเลือกไว 16. 0.80 คัดเลือกไว 

2. 0.80 คัดเลือกไว 17. 1.00 คัดเลือกไว 

3. 1.00 คัดเลือกไว 18. 1.00 คัดเลือกไว 

4. 0.80 คัดเลือกไว 19. 1.00 คัดเลือกไว 

5. 1.00 คัดเลือกไว 20. 1.00 คัดเลือกไว 

6. 1.00 คัดเลือกไว 21. 0.80 คัดเลือกไว 

7. 1.00 คัดเลือกไว 22. 1.00 คัดเลือกไว 

8. 1.00 คัดเลือกไว 23. 0.80 คัดเลือกไว 

9. 0.80 คัดเลือกไว 24. 1.00 คัดเลือกไว 

10. 1.00 คัดเลือกไว 25. 1.00 คัดเลือกไว 

11. 1.00 คัดเลือกไว 26. 0.80 คัดเลือกไว 

12. 0.60 คัดเลือกไว 27. 1.00 คัดเลือกไว 

13. 0.80 คัดเลือกไว 28. 1.00 คัดเลือกไว 

14. 1.00 คัดเลือกไว 29. 0.80 คัดเลือกไว 

15. 1.00 คัดเลือกไว 30. 1.00 คัดเลือกไว 
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ตาราง 12 คาความยากงาย ( p ) และคาอํานาจจําแนก ( r ) ของแบบทดสอบวัดทกัษะกระบวน 

   การทางวิทยาศาสตรขั้นพ้ืนฐาน 

ขอ p r การพิจารณา 

1. .519 .667 คัดเลือกไว 

2. .519 .593 คัดเลือกไว 

3. .500 .407 คัดเลือกไว 

4. .704 .593 คัดเลือกไว 

5. .630 .222 คัดเลือกไว 

6. .519 .741 คัดเลือกไว 

7. .556 .889 คัดออก 

8. .574 .556 คัดเลือกไว 

9. .556 .815 คัดเลือกไว 

10. .519 .667 คัดออก 

11. .574 .778 คัดเลือกไว 

12. .574 .630 คัดออก 

13. .574 .778 คัดเลือกไว 

14. .611 .481 คัดออก 

15. .593 .593 คัดเลือกไว 

16. .500 .556 คัดเลือกไว 

17. .500 .556 คัดเลือกไว 

18. .574 .630 คัดเลือกไว 

19. .556 .593 คัดออก 

20. .574 .630 คัดเลือกไว 

21. .537 .481 คดัเลือกไว 

22. .556 .519 คัดเลือกไว 

23. .426 .333 คัดเลือกไว 

24. .333 .296 คัดเลือกไว 

25. .519 .667 คัดออก 

26. .481 .667 คัดเลือกไว 

27. .444 .444 คัดเลือกไว 
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ตาราง  12 (ตอ) 

ขอ p r การพิจารณา 

28. .574 .704 คัดเลือกไว 

29. .556 .370 คัดเลือกไว 

30. .389 .333 คัดเลือกไว 

31. .556 .815 คัดออก 

32. .611 .630 คัดเลือกไว 

33. .704 .593 คัดเลือกไว 

34. .593 .370 คัดเลือกไว 

35. .593 .667 คัดเลือกไว 

36. .593 .593 คัดเลือกไว 

37. .667 .667 คัดออก 

38. .630 .667 คัดเลือกไว 

39. .722 630 ตัดออก 

40. .537 .852 คัดเลือกไว 

41. .519 .667 คัดเลือกไว 

42. .537 .778 คัดเลือกไว 

43. .611 .704 คัดเลือกไว 

44. .611 .630 คัดเลือกไว 

45. .500 .704 คัดเลือกไว 

46. .611 .852 คัดออก 

47. .630 .741 คัดออก 

48. .574 .407 คดัออก 

49. .481 .370 คัดเลือกไว 

50. .593 .667 คัดเลือกไว 

51. .481 .667 คัดเลือกไว 

52. .463 .704 คัดเลือกไว 

53. .574 .704 คัดเลือกไว 

54. .500 .630 คัดเลือกไว 
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ตาราง  12 (ตอ) 
 

ขอ p r การพิจารณา 

55. .519 .815 คัดเลือกไว 

56. .593 .815 คัดเลือกไว 

57. .593 .667 คัดเลือกไว 

58. .500 .704 คัดเลือกไว 

59. .722 .556 คัดเลือกไว 

60. .500 .407 คัดเลือกไว 

61. .556 .667 คัดออก 

62. .537 .556 คัดเลือกไว 

63. .519 .741 คัดเลือกไว 

64. .574 .852 คัดออก 

65. .648 .630 คัดออก 

66. .574 .704 คัดออก 

67. .685 .704 คัดออก 

68. .556 .815 คัดเลือกไว 

69. .722 .630 คัดเลือกไว 

70. .556 .519 คัดเลือกไว 

71. .630 .815 คัดเลือกไว 

72. .574 .630 คัดเลือกไว 

73. .537 .778 คัดเลือกไว 

74. .537 .778 คัดเลือกไว 

75. .574 .926 คัดเลือกไว 

76. .537 .926 คัดเลือกไว 

77. .574 .481 คัดเลือกไว 

78. .556 .444 คัดออก 

79. .593. .593 คัดเลือกไว 

80. .444 .741 คัดเลือกไว 

81. .407 .370 คัดเลือกไว 
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ตาราง  12 (ตอ) 
 

ขอ p r การพิจารณา 
82. .556 .741 คัดเลือกไว 

83. .519 .741 คัดเลือกไว 

84. .463 .704 คัดเลือกไว 

85. .667 .741 คัดออก 

86. .556 .519 คัดเลือกไว 

87. .352 .407 คัดเลือกไว 

88. .481 .741 คัดเลือกไว 

89. .519 .741 คัดเลือกไว 

90. .500 .630 คัดเลือกไว 

91. .519 .889 คัดออก 

92. .593 .593 คัดเลือกไว 

93. .630 .667 คัดเลือกไว 

94. .463 .852 คัดเลือกไว 

95. .593 .889 คัดออก 

96. .500 .778 คัดออก 

97. .574 .926 คัดออก 

98. .611 .630 คัดออก 

99. .519 .741 คัดเลือกไว 

100. .630 .741 คัดเลือกไว 

101. .537 .778 คัดเลือกไว 

102 .537 .704 คัดเลือกไว 

103. .630 .741 คัดเลือกไว 

104. .556 .815 คัดเลือกไว 

 
 

 

 



 26 

 

ตาราง 13  คาอํานาจจําแนก ( r ) ของแบบสอบถามวัดรูปแบบการเรยีนรูแบบรวมมือ 

 

ขอ r การพิจารณา 

1. .3373 คัดเลือกไว 

2. .2468 คัดออก 

3. .3735 คัดเลือกไว 

4. .4031 คัดเลือกไว 

5. .6222 คัดเลือกไว 

6. .4331 คัดออก 

7. .3521 คัดเลือกไว 

8. .2648 คัดออก 

9. .4675 คัดเลือกไว 

10. .2686 คัดออก 

11. .5402 คัดออก 

12. .5916 คัดเลือกไว 

13. .3135 คัดออก 

14. .4361 คัดเลือกไว 

15. .3249 คัดเลือกไว 

16. .2678 คัดออก 

17. .4318 คัดเลือกไว 

18. .4466 คัดเลือกไว 

19. .3788 คัดเลือกไว 

20. .3277 คัดเลือกไว 

21. .3565 คัดออก 

22. .4548 คัดเลือกไว 

23. .3527 คัดเลือกไว 

24. .5404 คัดเลือกไว 

25. .4116 คัดออก 

26. .4730 คัดเลือกไว 

27. .3578 คัดเลือกไว 
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ตาราง 13 (ตอ) 
 

ขอ r การพิจารณา 

28. .2294 คัดออก 

29. .3530 คัดเลือกไว 

30. .4383 คัดเลือกไว 
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ตาราง 14  คาอํานาจจําแนก ( r ) ของแบบสอบถามวัดพฤติกรรมการสอนของครู 

 

ขอ r การพิจารณา 

1. .4746 คัดออก 

2. .4409 คัดออก 

3. .5026 คัดเลือกไว 

4. .4991 คัดเลือกไว 

5. .5033 คัดเลือกไว 

6. .5864 คัดเลือกไว 

7. .4239 คัดออก 

8. .5752 คัดเลือกไว 

9. .4428 คัดออก 

10. .5680 คัดเลือกไว 

11. .6846 คัดเลือกไว 

12. .6049 คัดเลือกไว 

13. .6106 คัดเลือกไว 

14. .5825 คัดเลือกไว 

15. .6308 คัดเลือกไว 

16. .5286 คัดเลือกไว 

17. .5982 คัดเลือกไว 

18. .4876 คัดออก 

19. .5904 คัดเลือกไว 

20. .4875 คัดออก 

21. .5933 คัดเลือกไว 

22. .5942 คัดเลือกไว 

23. .5262 คัดเลือกไว 

24. .5178 คัดเลือกไว 

25. .5152 คัดออก 

26. .6051 คัดเลือกไว 

27. .4399 คัดออก 
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ตาราง 14 (ตอ) 
 

ขอ r การพิจารณา 
28. .6018 คัดเลือกไว 

29. .1772 คัดออก 

30. .4170 คัดออก 
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ตาราง 15  คาอํานาจจําแนก ( r ) ของแบบสอบถามวัดความรับผิดชอบตอการเรียน 

 

ขอ r การพิจารณา 
1. .5997 คัดเลือกไว 

2. .4711 คัดเลือกไว 

3. .5051 คัดเลือกไว 

4. .3734 คัดเลือกไว 

5. .5622 คัดเลือกไว 

6. .1918 คัดออก 

7. .6325 คัดเลือกไว 

8. .2171 คัดออก 

9. .5903 คัดเลือกไว 

10. .6010 คัดเลือกไว 

11. .5683 คัดเลือกไว 

12. .5792 คัดเลือกไว 

13. .3272 คัดออก 

14. .2156 คัดออก 

15. .5811 คัดเลือกไว 

16. .4870 คัดเลือกไว 

17. .2911 คัดออก 

18. .2948 คัดออก 

19. .5413 คัดเลือกไว 

20. .3808 คัดเลือกไว 

21. .2188 คัดออก 

22. .2227 คัดออก 

23. .4494 คัดเลือกไว 

24. .5932 คัดเลือกไว 

25. .3160 คัดออก 

26. .4423 คัดเลือกไว 

27. .5240 คัดเลือกไว 
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ตาราง 15 (ตอ) 
 

ขอ r การพิจารณา 

28. .4139 คัดเลือกไว 

29. .4669 คัดเลือกไว 

30. .2350 คัดออก 
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ตาราง 16  คาอํานาจจําแนก ( r ) ของแบบสอบถามวัดเจตคตติอวทิยาศาสตร 

 

ขอ r การพิจารณา 

1. .3965 คัดออก 
2. .4175 คัดเลือกไว 
3. .5265 คัดเลือกไว 
4. .3638 คัดออก 
5. .4507 คัดเลือกไว 
6. .3892 คัดออก 
7. .3133 คัดออก 
8. .1195 คัดออก 
9. .3715 คัดออก 
10. .5375 คัดเลือกไว 
11. .5737 คัดเลือกไว 
12. .4418 คัดเลือกไว 
13. .1050 คัดออก 
14. .4051 คัดเลือกไว 
15. .3982 คัดออก 
16. .4704 คัดเลือกไว 
17. .5927 คัดเลือกไว 
18. .3714 คัดออก 
19. .4565 คัดเลือกไว 
20. .5158 คัดเลือกไว 
21. .6093 คัดเลือกไว 
22. .5872 คัดเลือกไว 
23. .4194 คัดเลือกไว 
24. .5334 คัดเลือกไว 
25. .4765 คัดเลือกไว 
26. .3359 คัดออก 
27. .5264 คัดเลือกไว 

 
 
 
 



 33 

ตาราง 16 (ตอ) 
 

ขอ r การพิจารณา 
28. .5715 คัดเลือกไว 

29. .5550 คัดเลือกไว 
30. .4850 คัดเลือกไว 
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ภาคผนวก ค  
เครื่องมอืที่ใชในการวิจัย 
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แบบทดสอบวัดทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรขั้นพื้นฐาน 
 
คําชี้แจง  1. แบบทดสอบนี้เปนแบบทดสอบวัดทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรขั้นพ้ืนฐาน 
      ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6  จํานวน  80  ขอ 
      ประกอบดวย 

1. ทักษะการสังเกต     จํานวน 10 ขอ 
2. ทักษะการวัด     จํานวน 10 ขอ 
3. ทักษะการจําแนกประเภท    จํานวน 10 ขอ 
4. ทักษะการหาความสัมพันธระหวางสเปสกับสเปส จํานวน 10 ขอ 

และสเปสกบัเวลา  
5. ทักษะการคํานวณ     จํานวน 10 ขอ 
6. ทักษะการสื่อความหมายขอมูล   จํานวน 10 ขอ 
7. ทักษะการลงความคิดเห็นจากขอมูล   จํานวน 10 ขอ 
8. ทักษะการพยากรณ     จํานวน 10 ขอ 

1. ใหนักเรียนทําเครื่องหมาย  X  ทับหัวขอคาํตอบที่ถูกที่สดุเพียงคําตอบเดียว 
2. ขอสอบทั้ง 80 ขอน้ีไมมีผลใดๆ ตอคะแนนการสอบวิชาวิทยาศาสตรของนักเรียน 
3. ใหเวลาในการทําแบบทดสอบ   90  นาที 
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แบบทดสอบวัดทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรข้ันพื้นฐาน 

ทักษะการสังเกต ( 1-10 ) 
1.ขอมูลใดไมใชการสังเกต 

     ก.  ดอกไมสีแดง                                   
ข.  ดอกไมกลิ่นหอม 
ค.  ดอกไมมีแมลงตอม                             
ง.   ดอกไมขยายพันธุโดยเมล็ด 
 

2. ขอใดเปนคุณสมบัติของน้ําตาล กรณีนํามา
ประกอบอาหาร 

ก.  นํ้าตาลมีสีขาว                                   
ข.  นํ้าตาลราคาแพง 
ค.  นํ้าตาลมีรสหวาน                               
ง.  นํ้าตาลทําจากตนออย 

 

3. ขอใดเปนการสังเกตการเปลี่ยนแปลงของ
เทียนไข 

ก. มีสีเหลืองไสสีขาว                                
ข. ทําจากไขปลาวาฬ 
ค. ใหความรอนและแสงสวาง                      
ง. ลุกไหมเกิดการหลอมเหลว 

 

4. เม่ือนําเกลือแกงใสลงในน้ําจะเกิดการ
เปลี่ยนแปลงอยางไร 

ก. เกลือเปลี่ยนสี                                     
ข. เกลือละลายน้ํา 
ค. เกลือตกตะกอน                                 
ง. เกลือจะแยกเปน 2 ชั้น 
 

5. ขอใดใชการสังเกตไดถูกตอง 
ก.  ดําชิมสารเคมี                                    
ข.  ขาวใชมือจับแมลง 
ค.  แดงดมกลิ่นนํ้าเสีย                              
ง.  เขียวดขูาวทางโทรทศัน 

 

                          
 

6. บุคคลใดใชประสาทสัมผสัมากที่สุด 
       ก.   สี่ใชน้ิวจุมนํ้าเยน็   

   ข.  สามฟงเพลงจากวิทย ุ
       ค.  สองชิมขนมรสหวาน                         

ง.  หน่ึงดมกลิ่นดอกไมสีแดง 

    
 
7. ขอใดเปนการสังเกตเชิงคณุภาพ 

ก. เอไมสบาย                                     
ข. เอสอบตก 
ค. เอหนาตาดี                                    
ง. เอกทําการบานถูกหมด 

   
8. ในการสังเกตไมขีดไฟกอนจุดไฟ ขอมูลใด
ไมใชการสังเกต 
       ก.  หัวไมขีดไฟสีแดง                            

ข.  ไมขีดไฟมีสองสี 
ค.  ไมขีดไฟราคาถูก                            
ง  .ไมขีดไฟทรงกระบอก      
 

9. ตนไมสีเขียว เปลือกแข็ง ผลมีรสหวาน ใช
ประสาทสัมผสัใดบางในการสังเกต 

ก.  ตา  ลิ้น  จมูก                                
ข.  ตา  กาย  ลิ้น 

       ค.  หู  ตา  จมูก  ปาก                           
ง.  ตา  กาย  จมูก  ลิ้น 

 

10.ขอมูลใดเปนการสังเกตลักษณะเชิงปริมาณ
ของปากกา 

ก. ปากกามีสีแดง                                
ข. ปากการาคา 10 บาท 
ค. ปากกาเขียนหนังสือได                      
ง. ปากกายาวประมาณ   5 ซ.ม 
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ทักษะการวดั  ( ขอ  11 -  20 ) 

11.ความยาวของสมุดใชเครื่องมือใดวัดจึงจะ

เหมาะสมที่สดุ 
ก.  เชือก                                              
ข.  ไมเมตร 
ค.  สายวัด                                            
ง.  ไมบรรทัด 

 

12.อุณหภูมิของน้ําใชสิ่งใดวัดจึงจะเหมาะสม
ที่สุด 

ก.  ใชมือสัมผัส                                     
ข.  หลอดฉีดยา 
ค.  กระบอกตวง                                    
ง.  เทอรโมมิเตอร 
 

13.ขอใดเปนหนวยทีว่ัดความกวาง และความ
ยาวของหองเรียนที่เหมาะสม 

ก. น้ิว                                                
ข. เมตร 

      ค. มิลลิเมตร                                        
ง. เซนติเมตร 

 
 

14.หนวยการวัดน้ําหนักของนักเรียนควรเปนขอ
ใด 

ก. กรัม                                                
ข. นิวตัน 

    ค. ปอนด                                              
ง. กิโลกรัม 

      

15.ถาอยากทราบวาดินน้ํามัน 2 กอนกอนใด
หนักกวากันควรทําอยางไร 
      ก. ชั่งนํ้าหนัก                                      
      ข. แทนที่นํ้า 

  ค. ใชมือคาดคะเน                                 
ง. นํามารวมกันแลวชั่ง                            

 

 

   16.เทอรโมมิเตอรนําไปใชในการวัดสิ่งใด 
ก. อุณหภูมิของน้ํา                             
ข. มวลของดินนํ้ามัน 
ค.ปริมาตรของน้ํานม                          
ง. นํ้าหนักของผลมะนาว 

 
 
 

17.หนวยที่ใชวัดความกวางยาวของหอง ควรใช
หนวยใด  

ก.  น้ิว                                            
ข.  เมตร 
ค.  ศอก                                          
ง.  เซนติเมตร 

 
 

18. หาปริมาตรของแอลกอฮอลควรใชเครื่องมือ
ใด 

ก.  บิกเกอร                                   
ข.  เครื่องชั่ง 

           ค. หลอดฉีดยา                                
ง.  ถวยยูเรกา 

 
 

19.การวัดความดังเสียงใชเครื่องมือชนิดใด 
            ก.  บารอมิเตอร                              

ข.  มัลติมิเตอร 
            ค.  เดซิเบลมิเตอร                           

ง.  ไมโครมิเตอร 
 
 

20.ขอมูลใดใชเครื่องมือวัดโดยไมตองคํานวณ 
ก.ปริมาตรถังนํ้า                            
ข. มุมของรูปสี่เหลี่ยม 
ค. ความลึกของสระน้ํา                    
ง.  ความยาวของหองเรียน 
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ทักษะการจําแนกประเภท ( ขอ 21 – 30 ) 
21.ขอใดเปนการจัดพืชตามลักษณะเสนใบ 

ก. ชบา     ชมพู                                   
ข  ขาว     กุหลาบ 

      ค. ออย    ใบเตย     
      ง. มะนาว  มะกูด                                  
 

22.นักเรียนใชเกณฑใดในการแบง ชบา  เฟรน  
กุหลาบ 

ก. สี                                                
ข. กลิ่น 

      ค. การไมมีดอก                                  
ง. วิธีการขยายพันธุ 

 

23.ขอใดเปนลักษณะของสัตวตอไปน้ี พะยูน  
หมู  ชาง 

ก. ออกลูกเปนไข                              
ข. สัตวที่ตั้งทองนาน 

    ค. สัตวเลีย้งลูกดวยนม                          
ง. สัตวบกที่มีขนาดใหญ 

  

24. ควรใชเกณฑใดในการจัด  จ้ิงจก  ยุง  ปลา  
แมลงวัน 

ก.  วงจรชีวิต                                     
ข.  การออกลูก 
ค. กระดูกสันหลัง                            
ง.  การกินอาหาร 
 

25.ถาแบงผลไมเหลานี้ออกเปนพวก คือ มะยม 
มะนาว ลําไย    แตงโม ลิ้นจ่ี มะมวง จะใช
เกณฑอะไร 
      ก. สีของผลไม                            
      ข.  รสของผลไม 
      ค. เมล็ดของผลไม                        

  ง. ราคาของผลไม 
 

26.ลักษณะของผลไมใดที่มีลักษณะเปนวงกลม 
ก. สม                                            
ข. ชมพู 
ค. มะมวง                                        
ง. มะละกอ 

  
 
 

27.สัตวประเภทใดกินเนื้อเปนอาหาร 
          ก. ลิง                                            

ข. ชาง 
          ค. เสอื                                           

ง. กวาง 
 

 
28.สัตวในขอใดมีลักษณะแตกตางจากพวก 

ก. ชาง                                         
ข. วาฬ 

    ค. พะยูน                                       
ง.  จระเข 

 
 

29.ขอใดไมไดมีคุณสมบัตเิปนกรด 
ก. มะนาว                                      
ข. มะขาม 

           ค. นํ้าปูนใส                                    
ง. นํ้าสมสายชู 

 
 
 

30.ขอใดไมใชปจจัยในการสรางอาหารของพืช 
             ก. อุณหภูมิ  
             ข. คลอโรฟลล                               

  ค. แสงอาทิตย                              
ง. มนุษยและสัตว 
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ทักษะการหาความสัมพันธระหวางสเปส
กับสปเส และสเปสกับเวลา  ( ขอ 31 – 40 ) 
31.ขอใดเปนรูป 2 มิติ  

ก. กลอง                                           
ข. เศษผา 
ค. แกวนํ้า                                         
ง.  กระปอง 

 

32.รูปใดเปนภาพ 2 มิต ิ
        ก.                                              

ข.    
ค.                            
ง.    

 
33.รูปใดเปนภาพ  3  มิติ 
        ก.                                            

ข.   
     ค.    ∅                                         

ง.    
 

34. รูปวงรีมีเสนสมมาตรกี่เสน 
         ก.  1   เสน                                      

ข.  2   เสน 
ค.  3   เสน                                       
ง.  4   เสน 

 
 
 

 

35.ถานํากระดาษพับเปนกรวยแลวผาครึง่จะได 
กรวยที่ถกูตัดจะเปนรูปกี่มิต ิ

ก.  1   มิติ                               
ข.  2   มิติ 
ค.  3   มิติ                               
ง.  4   มิติ 

 
36.รูปสี่เหลี่ยมผืนผา มีระนาบสมมาตรกีร่ะนาบ 

ก.  1  ระนาบ                           
ข.  2  ระนาบ 

                  ค.  3  ระนาบ                           
ง.  4   ระนาบ 

 

 

37. วัตถใุดตอไปน้ีมีสเปสเปน 2 มิติ 
                  ก. กลองนม                           

ข.  ดินสอ 
ค.  รูปปน 

ง.  เทปใส 

 

38.รูปปนวีรชนหมูบานบางระจันมีรูปทรงกี่มิติ 
ก.  2  มิติ                              
ข.  3   มิติ 
ค.  4   มิติ                             
ง.  5    มิต ิ
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39. ▓ ←○ ⇐  

 จอรับภาพ        วัตถุ                      ไฟฉาย 
    จากภาพเงาที่ปรากฏบนจอรับภาพ จะมี
รูปรางอยางไร 

ก.  ทรงกระบอก                               
ข.  สี่เหลี่ยม 
ค.  วงร ี                                      
ง.  ทรงกลม 

 

40.   ♀   ถาหมุนรูปทรงสามมิติที่เปน

รูปทรงกลมดังภาพดวยความเร็วจะไดเงา 2 มิติ
ของขอใด     
          ก.  วงรี                                      

ข. วงกลม 
          ค.  สี่เหลี่ยม                                

ง.  สามเหลี่ยม 
 

ทักษะการคํานวณ ( ขอ 41 – 50 ) 
41.ในการคํานวณเวลา ตองเปนวินาที ถา
กําหนดเวลา 30 นาที จะเปนเวลากีว่ินาท ี

  ก. 1,500  วินาที                            
ข. 1,600  วินาที 
ค. 1,700  วินาที                           
ง. 1,800   วินาที 

 

42.กลองนมกวาง  4 ซ.ม. ยาว  6 ซ.ม. สูง  2 
ซ.ม. กลองใบนี้มีปริมาตรเทาใด 

          ก.  44  cm3                     
                      

ข.  46 cm3 

     
      ค.  48  cm3                                                

ง.  48 cm3 

 

43.พอมีสมอยู 2 สวน 5 ของลัง ถาสมรวมกัน

หนกั  100 กิโลกรัม  พอมีสมกี่กิโลกรัม 

    ก.  30   กิโลกรัม                           
ข.  40   กิโลกรัม 

    ค.  50   กิโลกรัม                           
ง.   60   กิโลกรัม 

 

 

44.วันแรกทํางานไดเงิน 200 บาท วันที่สอง 
240 บาท วันที่สาม 220 บาท จงหาคาเฉลี่ยวา
ทํางานไดเงินวันละเทาใด 

ก. 200   บาท                             
ข. 210  บาท 
ค. 220   บาท                             
ง. 230  บาท 

             
           

45.นองมีเงิน 1,500 บาท ซ้ือหนังสือไป 300 
บาท ซ้ือเสื้อไป 400 บาท ซ้ือเครื่องเขียนไป 
150 บาท จะเหลือเงินเทาใด 

    ก. 600   บาท                           
ข. 650   บาท 

    ค. 700   บาท                           
ง.  750  บาท 

 
 
 

46.แมขายของไดเงินวันที่หน่ึงถึงสี่ ดังน้ี 240  
250  280  300 เฉลี่ยแลวแมขายของไดเงินวัน
ละเทาใด 

  ก.  267.50  บาท                       
ข.  277.50  บาท 

  ค.  288.50  บาท                       
ง.  298.50 บาท 
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47.ชั่งสมหน่ึงผลเพื่อหามวล 4 ครั้ง ไดผลดังน้ี 
30.6 30.2 30.3 30.5 สมมีมวลเฉลี่ยเทาใด 

 ก. 267.50  บาท                              
ข.  277.50  บาท 
ค.  288.50  บาท                              
ง.  298.50 บาท 

 

48.เพาะตนถัว่เขียวจํานวน 40 เมล็ด แตตนถัว่
เติบโตแค 8 เมล็ด ตนถั่วทีโ่ตคิดเปนสัดสวน
อยางต่ําเทาไร 

    ก.  2  :  8                                       
ข.  2  :  6 

  ค.  2  :  6                                       
ง.  2   : 10 

 

49.เน้ือหมูหนัก 3 กิโลกรัมถาอยูบนดวงจันทร
หนักกี่นิวตัน 

    ก.  3    นิวตัน                                 
ข.  4    นิวตนั 
ค.  5    นิวตนั                                 
ง.  6    นิวตนั 

 

50.ถาเราออกแรงดันวัตถุ 10 หนวยแตวตัถุไม
ขยับ แสดงวามีแรงเสียดทานเกิดขึ้นขณะที่เรา
ออกแรงดันเทาใด 

    ก.    5    หนวย                               
ข.    10  หนวย 

    ค.   15   หนวย                                
ง.    20   หนวย 

 

 
 
 
 
 
 

ทักษะการจดักระทําและสื่อความหมาย
ขอมูล (ขอ 51 – 60) 
  จากตารางขอมูลจงตอบคําถามขอ 51 – 52 
       

     อาหาร                       โปรตีน (กรัม) 
     1. ถั่ว                                     25 
     2. แตงกวา                              10 
     3. ทุเรียน                               0.8 
     4. มะละกอ                               8       

5.ขาวโพด                          10.5
      

      

51.จากขอมูลในตารางอาหารชนิดใดมีปริมาณ
โปรตีนมากทีสุ่ด 

    ก. ถั่ว                                        
ข. ทุเรียน 

    ค. ขาวโพด                                  
ง. มะละกอ 

 

52. จากขอมูลในตารางอาหารชนิดใดมีปริมาณ
โปรตีนนอยทีสุ่ด   

    ก.  ถั่ว                                       
ข. ทุเรียน 

    ค. ขาวโพด                                  
ง. มะละกอ 

 

คําชี้แจง จงใชขอมูลตอไปนี้ตอบคําถามขอ 53 – 
55 
     แผนภูมิรูปภาพแสดงจํานวนผลไมทีส่งออก    
   ป  พ.ศ.       จํานวนผลไมสงออก (ตัน) 

     2525      
     2530             
     2535      
     2540       
                                                

    แทนดวย 10 ตัน 
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53. ปพุทธศักราช 2530 สงออกผลไมกี่ตัน 
          ก.  60  ตัน                               

ข.  50  ตัน 
ค.  40  ตัน                               
ง.  30  ตัน 

 

54. ปพุทธศักราชใดสงออกผลไมนอยที่สดุ 
ก.   2525                                 
ข.   2530                                 

  ค.   2535                                 
ง.   2540 

 
55. ปพุทธศักราชใดสงออกผลไมมากที่สดุ  
เทาใด 

       ก. ป 2525                               
ข.  ป 2530                               
ค.  ป 2535                               
ง.  ป 2540 

 

 
คําชี้แจง  จงใชขอมูลตอบคาํถามขอ 56 – 59 
      นักเรียนคนหนึ่งทําการทดลองลากวตัถุชิ้น
หน่ึงบนพื้นตอไปน้ี  
   พ้ืนที่รองรับวตัถ ุ    ระยะทางที่วตัถเุคลื่อนที่  
    พ้ืนปูน                       20   เซนติเมตร 
    พ้ืนไม                        25   เซนติเมตร 
    พ้ืนยาง                      22   เซนติเมตร 
    พ้ืนดิน                       19   เซนติเมตร 
    พ้ืนกระเบือ้ง                21   เซนติเมตร 

 

56.พ้ืนชนิดใดมีแรงเสียดทานมากที่สุด 
    ก. พ้ืนดิน                                      

ข. พ้ืนปูน 
  ค. พ้ืนยาง                                     
ง. พ้ืนกระเบื้อง 

 
 

57.พ้ืนชนิดใดมีแรงเสียดทานนอยที่สุด 
    ก. พ้ืนดิน                                    

ข. พ้ืนปูน 
   ค. พ้ืนยาง                                   
ง. พ้ืนกระเบื้อง 

 

58.คุณสมบัตขิองพื้นที่มีแรงเสียดทานนอยควร
เปนอยางไร 

  ก. ขรุขระ                                    
ข. เรียบ ลื่น 

    ค. แข็งแรง                                  
ง. แข็ง เปนมัน 

 

59.จากขอมูลในตารางนักเรียนคิดวาพื้นชนิดใด
มีความแข็งมากที่สุด 

  ก. พ้ืนปูน                                  
ข.  พ้ืนยาง 

  ค. พ้ืนกระเบื้อง                           
ง. ขอมูลไมเพียงพอที่จะตอบ 

 

60.ถาตองการจัดทําขอมูลการสอบวิชา
วิทยาศาสตร  จํานวนนักเรียน 40 คน ควรจัดทํา
ในรูปแบบใด 

       ก. กราฟเสน                              
ข. แผนภูมิแทง 

    ค. แผนภูมิวงกลม                        
ง. แผนภูมิรูปภาพ 

 

ทักษะการลงความคิดเห็นจากขอมูล ( ขอ 61 
– 70 ) 
61.ขอความใดเปนการลงความคิดเห็นจากขอมูล 

ก. ดอกไมมีสีสวย                        
ข. นํ้าในอางเย็นมาก 
ค. กับขาวมีกลิ่นหอม                    
ง. คนเรียนเกงชอบอาน หนังสือ 
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62.ขอความใดเปนการลงความคิดเห็นจากขอมูล 

    ก.  เสือตวัน้ีดุ    
  ข.  เสือตัวใหญ 
  ค.  เสือเลี้ยงลูกดวยนม                       
ง.   เสือเปนสัตวกินเนื้อ 

 
63.ขอความใดเปนการลงความคิดเห็นจากขอมูล 

             ก.  นกมีปก   
 ข. ปลาอยูในน้ํา 
 ค.  สุนัขมี  4  ขา                             
  ง.  เสือหาอาหารในปา 

 
64.ขอความใดเปนการลงความคิดเห็นจากขอมูล 

ก.มะนาวผลกลม                             
ข. มะนาวราคาถูก 
ค.มะนาวรสเปรี้ยว                           
ง มะนาวผิวมันเรียบ มีกลิ่น ฉุน 

65.   จากภาพขอใดเปนการลง

ความคิดเห็นจากขอมูล 
ก. นํ้าทะเลมีสฟีา                            
ข. ทะเลยามกลางคืน 

    ค. นํ้าทะเลมีรสเค็ม                          
ง. ทะเลมีความสวยงาม 

 

66.  จากภาพขอใดเปนการลงความ

คิดเห็นจากขอมูล 
ก.  วิทยุเปนเครื่องใชไฟฟา                    
ข.  วิทยุมีทําใหเกิดพลังงานเสียง 

  ค.  วิทยุทําใหเราไดยินเสียงเพลง             
ง.  วิทยุเปนสิง่อํานวยความสะดวก 

 
67.ขอความใดเปนการลงความคิดเห็นจากขอมูล 
             ก. คนไทยตาสีดํา   
      ข. มะมวงเปรี้ยว 

ค. นํ้าแข็งละลาย                         
ง. นมมีแคลเซียม 

 
 

68.ถาอากาศรอนควรสวมเสื้อสีอะไร จึงจะ
เหมาะสมที่สดุ 

            ก.ดํา    
            ข. ขาว  

                  ค.แดง  
  ง. นํ้าเงิน 

  
 
 

69. ขอความใดเปนการลงความคิดเห็นจาก
ขอมูล 
          ก. ดอกชบาสีสวย                            

ข. ดอกชบามี 5 กลีบ 
      ค. ชบาไมมีหนาม                            

ง. ชบาเปนดอกสมบูรณเพศ 

 
 
 
 

70.หลังจากออกกําลังกาย จะเกิดการสูญเสียนํ้า
ในรางกายควรเลือกรับประทานผลไมใดดีที่สุด 

  ก. สม                                        
ข. ลําไย 

          ค. แตงโม                                    
ง. สับปะรด 
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ทักษะการพยากรณ (ขอ 71 – 80) 
คําชี้แจง ใชขอมูลในตารางตอบคําถามขอ 71 –
73 
           แสดงการเลี้ยงนกและการใหอาหารนก 
            จํานวนนก(ตัว)            อาหาร(กรัม) 

4 6 
6                            9 
8                           12 

                      10                                   15 

 
71.ถาเลี้ยงนก 2 ตัว ตองใหอาหารกี่กรัม 

    ก.   3   กรัม                                  
ข.   4   กรัม 

    ค.   5   กรัม                                  
ง.   6   กรัม 

 
 
 
 

72.ถาเลี้ยงนก 7 ตัว ตองใหอาหารกี่กรัม 
      ก.   10    กรัม                             

ข.  10.5   กรัม 
    ค.   11    กรัม                             

ง.  11.5   กรัม 
  
 
 
 
 
 

73. ถาเลี้ยงนก 12 ตัว ตองใหอาหารกี่กรัม 
        ก.   15   กรัม                            

ข.   16   กรัม 
              ค.  17   กรัม                             

ง.   18  กรัม 
 

 
 
 

 

คําชี้แจง จากขอมูลในตาราง จงตอบคําถามขอ 
74 - 76  
  ความสูง (เซนติเมตร)              นํ้าหนัก 
(กิโลกรัม)   
     130                                       25 
     135                                        X 
     140                                        X 
     145                                       40 

 
 
 
 

74. ถาสูง 135 เซนติเมตร ควรมีนํ้าหนักกี่
กิโลกรัม 

ก.  27 เซนติเมตร                          
ข.  28  เซนตเิมตร 

              ค.  29 เซนติเมตร                         
ง.   30  เซนติเมตร 

 
75. ถาสูง 150 เซนติเมตร ควรมีนํ้าหนักกี่
กิโลกรัม 

ก.  44 เซนติเมตร                          
ข.  45  เซนตเิมตร 

            ค.  46 เซนติเมตร                          
ง.   47  เซนติเมตร 
 
 
 

76. ถาสูง 120 เซนติเมตร ควรมีนํ้าหนักกี่
กิโลกรัม 

   ก. 15 เซนติเมตร    
   ข. 18  เซนติเมตร 

                 ค. 21 เซนติเมตร                       
                    ง.  24  เซนตเิมตร 
 

 



 45 

 
77.ขอความใดเปนการพยากรณ 
    ก. มะพราวผลกลมโต                               

ข. สมมีรสหวานอมเปรี้ยว 
ค. กลวยมีสีเหลืองนาทาน                          
ง.  ฝนตกลิ้นจ่ีนาจะเปรี้ยว 

 
 
78. ขอความใดเปนการพยากรณ  

   ก. หนาตาดีเรียนเกง                             
ข.  เปนเด็กดีและนารัก 

    ค.  คุณครูใจดีแตก็ตีเจ็บ                          
ง.  เรียบรอยคงจะตั้งใจเรียน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
79. ขอความใดเปนการพยากรณ 
     ก.  กินมากออนแอ   

  ข.  ยิ้มแยมแจมใสราเริง 
  ค. จูจ้ีขี้บนทาํใหแกเร็ว                          
ง.  รักสวยรักงามนาจะเหมือนแม 

 
 
80. ขอความใดเปนการพยากรณ 
         ก. นกเปนสัตวปก    
         ข. เสือชอบกินเนื้อ 

  ค. ลิงอาศัยอยูในปา                        
ง.  กุงคงออกลูกเปนไข 
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แบบสอบถาม 
 

แบบสอบถาม ประกอบดวย 
1.แบบสอบถามวัดรูปแบบการเรียนรูแบบรวมมือ     จํานวน   20  ขอ 
2.แบบสอบถามวัดพฤติกรรมการสอนของครูตามการรับรูของนักเรยีน   จํานวน   20  ขอ 
3.แบบสอบถามวัดความรบัผิดชอบตอการเรียน             จํานวน   20  ขอ 
4.แบบสอบถามวัดเจตคตติอวิทยาศาสตร      จํานวน   20  ขอ 
 

คําชี้แจง   
 1.ใหนักเรียนอานขอความในแตละขอแลวพิจารณาเลือกตอบในชองที่ตรงกับความคิดเห็น 
    ของนักเรียนตามความเปนจริงมากที่สุด  
 2.ใหเวลานักเรียนในการทําแบบสอบถามทั้ง 4 ฉบับ 40 นาที 
 3.แบบสอบถามทั้ง 4 ฉบับไมมีผลตอการเรียนของนักเรียนผูตอบแบบสอบถามใดๆทั้งสิ้น 
 4.แบบสอบถามนี้ไมมีขอใดถูกหรือผิด 
 5.ใหนักเรียนทําเครื่องหมาย   ลงในชองวางหลังขอความแตละขอ ซ่ึงมีอยู 4 ชอง 

   ตามความเปนจรงิของนักเรียนเพียงเครื่องหมายเดียว  (กรุณาตอบทุกขอ) 
 
 
 ตัวอยางการตอบแบบสอบถาม 
 

ระดับความคดิเห็น 
ขอ ขอความ 

จริงที่สุด คอนขางจริง จริงนอย ไมจริง 
0 ขาพเจาชอบเรียนวิชาวิทยาศาสตร           
00 วิทยาศาสตรฝกใหขาพเจาเปนคนชางสังเกต        
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แบบสอบถามวัดรูปแบบการเรียนรูแบบรวมมือ 
 

ระดับความคดิเห็น 
ขอ ขอความ จริง

ที่สุด 
คอนขาง
จริง 

จริง
นอย 

ไมจริง 

1. ขาพเจาชอบอานหนังสือเรียนรวมกับเพ่ือนๆ     

2. ขาพเจาชอบทํางานกลุมมากกวางานเดี่ยว     

3. เวลาไปหองสมุดขาพเจาชอบไปคนเดียว     

4. ขาพเจารวมกจิกรรมทุกอยางที่ทางโรงเรียนจัดขึ้น     

5. การแสดงความคิดเห็นรวมกัน ชวยใหขาพเจาเขาใจเนือ้หาวิชาที่
เรียนดียิ่งขึ้น 

    

6. ขาพเจาคิดวาการทํางานเปนกลุม จะประสบความสําเรจ็มากกวา
การทํางานคนเดียว 

    

7. เวลาทํางานกลุมขาพเจามักจะไดเปนหัวหนากลุม     

8. ขาพเจาอานหนังสือสอบรวมกับเพ่ือนๆ     

9. การทํางานรวมกับคนอื่นทําใหขาพเจาเบือ่     

10. การทํางานรวมกับเพ่ือนๆ ทําใหขาพเจามีเวลาเปนของตัวเอง
นอยลง 

    

11. ขาพเจารูสึกสนุกและมีความสุข เม่ือไดเรียนรวมกับเพ่ือนๆ     

12. ขาพเจาคิดวาความสัมพันธที่ดีกับเพ่ือน และอาจารยเปนสิ่ง
สําคัญ 

    

13. การอานหนังสือเตรียมสอบรวมกับเพ่ือนๆ ทําใหผลการเรียน
ของขาพเจาดีขึ้น 

    

14. เวลามีปญหาเรื่องเรียน เม่ือไดพูดคุยกับเพ่ือนขาพเจารูสึกวา
สบายใจขึ้น 

    

15. ขาพเจาสนใจทํากิจกรรมรวมกับเพ่ือนเพาะกิจกรรมที่ชอบ     

16. การเรียนรวมกับเพ่ือนในหองทําใหขาพเจาชอบมาโรงเรียน     

17. ขาพเจาเชื่อฟงครูและทําตามคําแนะนําของครู     

18. ขณะที่มีการเรียนการสอนถาขาพเจาไมเขาใจจะถามครู     

19. ขาพเจาสามารถแสดงความคิดเห็นแลกเปลี่ยนกับเพ่ือนๆ ได     

20. ขาพเจาใหความชวยเหลือเพ่ือนเม่ือมีปญหา     

 



 48 

 
แบบสอบถามวัดพฤติกรรมการสอนของครูตามการรับรูของนักเรียน 

 
ระดับความคดิเห็น 

   ขอ ขอความ จริง
ที่สุด 

คอนขาง
จริง 

จริง
นอย 

ไมจริง 

   1. ครูทบทวนความรูเดิมใหนักเรียนกอนจะขึน้บทเรียนใหม     

   2. ครูอารมณดียิ้มแยมแจมใส ไมเครงเครียดขณะทําการสอน     

   3. ครูเปดโอกาสใหนักเรียนซกัถามบทเรียนที่ไมเขาใจ     

   4. ครูมอบหมายงานที่เหมาะสมกับความรูความสามารถของ
นักเรียน 

    

   5. ครูบอกจุดประสงคการเรียนรูกอนที่จะเรียน     

   6. ครูสงเสริมใหนักเรียนจัดกิจกรรมโดยปฏิบัติจริง     

   7. ครูฝกใหนักเรยีนใชอุปกรณการทดลองวทิยาศาสตร     

   8. ครูใชภาษาที่เขาใจงายในการตั้งคําถามกบันักเรียน     

   9. ครูเปดโอกาสใหนักเรียนมีสวนรวมแสดงความคิดเห็น     

   10. ครูใหคําชมเชยแกนักเรียนที่ตั้งใจเรียน     

   11. ครูอธิบายกฎระเบียบ กติกาในการเรียนวิทยาศาสตร     

   12. ครูมีการทดสอบเมื่อเรียนจบแตละบทเรยีน     

   13. ครูอธิบายชี้แจงใหนักเรียนทราบถึงวธิีการประเมินผลการ
เรียน 

    

   14. ครูใชคําถามทีนั่กเรียนเขาใจงาย     

   15. ครูตรวจสมุดงานนักเรียนและแกไขสิ่งที่ไมถูกตองให     

   16. ครูคอยชี้แนะเสนอแนะและใหคําแนะนําแกนักเรียนเสมอใน
เรื่องที่เรียน 

    

   17. ครูใหเวลานักเรียนในการคดิหาคําตอบจากคําถามที่ครูถาม     

   18. สื่อการสอนของครูมีความเหมาะสมกับเรื่องที่สอน     

   19. ครูสอนซอมเสริมนักเรียนนอกเวลาเรียนสําหรับคนทีย่ังไม
เขาใจ 

    

   20. เน้ือหาที่ครูสอนไมยุงยากเพราะเขาใจงาย     
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แบบสอบถามวัดความรบัผิดชอบตอการเรียน 

 
                  ระดับความคดิเห็น 

ขอ ขอความ จริง
ที่สุด 

คอนขาง
จริง 

จริง
นอย 

ไมจริง 

1. ในเวลาเรียนขาพเจามีความตั้งใจเรียน     

2. กอนที่จะสงงานขาพเจาตรวจทานกอน     

3. เม่ือครูใหทําการบานขาพเจาทําสง     

4. ถาทําแบบฝกหัดผิดขาพเจาจะแกไขแลวสงครูใหม     

5. ขาพเจาสงงานทันตามตามกําหนดที่ครูสั่ง     

6. ขาพเจานํางานอื่นขึ้นมาทําขณะเรียน     

7. ในชั่วโมงที่ไมมีครูสอนขาพเจาจะทบทวนบทเรียนนั้น     

8. ขาพเจามาเรียนตรงเวลา     

9. เม่ือกลับบานขาพเจาจะกลบัไปทบทวนบทเรียนที่เรียน ในแต
ละวันเสมอ 

    

10. ถางานที่ขาพเจาทํามีขอบกพรอง ขาพเจาจะขอคําแนะนํา
จากครู 

    

11. ขาพเจาจะปรกึษาครูเม่ือมีปญหาดานการเรียน     

12. ขาพเจากระตอืรือรนในการมาโรงเรียน     

13. ถางานที่ครูใหทํายากขาพเจาจะพยายามจนประสบ
ความสําเร็จ 

    

14. ขาพเจาทํางานรวดเร็วเพ่ือขอใหมีสงตามกําหนด     

15. ขาพเจาไมชอบใหเพ่ือนคุยกันในขณะที่ครูสอน     

16. ขาพเจาตั้งใจเรียนทุกวิชาถงึแมจะเปนวิชาที่ไมชอบ     

17. ขาพเจาตรวจทานงานอยางรอบคอบเสมอกอนสงครู     

18. ถาไมชอบเรียนวิชาใดขาพเจาจะไมเขาเรยีนวิชานั้น     

19. ขาพเจามีการวางแผนในการทํางานทุกครั้ง     

20. ถามีเวลาวางขาพเจาจะนําหนังสือขึ้นมาอาน     
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แบบสอบถามวัดเจตคตติอวิทยาศาสตร 
 

ระดับความคดิเห็น 
ขอ ขอความ จริง

ที่สุด 
คอนขาง
จริง 

จริง
นอย 

ไมจริง 

   1. วิทยาศาสตรทําใหขาพเจามีกระบวนการคิดอยางเปนระบบ     

  2. วิทยาศาสตรฝกใหขาพเจาเปนคนชางสังเกต     

  3. ขาพเจาจะไมเชื่ออะไรจนกวา จะไดพิสูจนดวยตนเองแลว     

 4. วิทยาศาสตรเปนเรื่องที่ทาทาย และนาคนควา     

 5. ขาพเจาคิดวาการทดลองทางวิทยาศาสตรเปนเรื่องที่สนุกสนาน
ตื่นเตน 

    

6. วิทยาศาสตรมีความจําเปนตอการดํารงชีวิตของมนุษย     

7. วิทยาศาสตรเปนเรื่องที่มีเหตุผล และพิสูจนได      

8. ขาพเจาคิดวาวิทยาศาสตรไมไดใหคําตอบกับทุกเรื่องได     

9. เวลาเรียนวทิยาศาสตรขาพเจาตั้งใจเรียน     

10. ขาพเจาชอบแกปญหาทางวทิยาศาสตรดวยตนเอง     

11. วิทยาศาสตรมีความเกี่ยวของกับชีวิตของมนุษย     

12. ขาพเจาชอบประดิษฐของเลนทางวทิยาศาสตร     

13. ขาพเจาปรึกษาปญหาวทิยาศาสตรรวมกับเพ่ือนๆ     

14. ถามีคําถามทีไ่มสามารถหาคําตอบได ขาพเจาจะคนควาหาความรู
จนกวาจะไดรับคําตอบ 

    

15. ถามีการสนทนาเกี่ยวกับวทิยาศาสตร ขาพเจาจะสนใจมาก     
16. วิทยาศาสตรทําใหโลกมนษุยมีความเจรญิกาวหนา     

17. ขาพเจาชอบดูรายการโทรทัศนที่เกีย่วของกับวิทยาศาสตร     

18. ขาพเจาชอบทําโครงงานวชิาวิทยาศาสตร     

19. ในชั้นเรียนถาครูถามเกี่ยวกบัวิทยาศาสตรขาพเจาตอบไดถูกตอง     

20. ถาเพื่อนไมเขาใจบทเรียนในวิชาวทิยาศาสตร ขาพเจาสามารถ
อธิบายใหเพ่ือนเขาใจได 
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รายชื่อผูเชี่ยวชาญ 
 

 
นายอุดมศักดิ์  นาดี   นักวิชาการ 8 กองวิชาการสํานักการศึกษา 
        เขตคลองสาน  กรุงเทพมหานคร 
 
อาจารยสุนีย  ชวยออก  ผูชวยผูอํานวยการ โรงเรียนวัดปากบอ 
      สํานักงานเขตสวนหลวง 
 
อาจารยอดิศักดิ์  หวังหนับ  ภาควิชาฟสิกส  คณะวิทยาศาสตร   
      มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร 
 
อาจารยขวัญเดือน รัตนา   ภาควิชาชวีวทิยา  คณะวิทยาศาสตร 
      มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธาน ี
 
นางสาวอัจฉรา  สมสวย   เจาหนาที่วิเคราะห และแผน 4 
      กรมสงเสริมการเกษตร กระทรวงเกษตร 
      และสหกรณ 
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ประวัติยอผูวิจัย 
 
 

ชื่อ  ชื่อสกุล    นางสาวบุปผา  จุลพันธ 
วัน  เดือน  ปเกิด   5  มกราคม  2518 
สถานที่เกิด    ตําบลบางคลาน  อําเภอโพทะเล  จังหวัดพิจิตร 
สถานที่อยูปจจุบัน   12/14 ถนนอาจณรงค แขวงคลองเตย  
     เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 10110 
สถานที่ทํางาน    133/1 หมู 4 โรงเรียนศูนยรวมน้ําใจ  
     สํานักงานเขตคลองเตย  สังกัดกรุงเทพมหานคร 
 
ประวตัิการศึกษา 
พ.ศ.  2530    ประถมศึกษา 
     โรงเรียนชุมชนบานบางคลาน (เงินอนุสรณ) 
     อําเภอโพทะเล  จังหวัดพิจิตร 
พ.ศ.  2536    มัธยมศึกษา (วิทยาศาสตร – คณิตศาสตร) 
     โรงเรียนบางมูลนากภูมิวิทยาคม จังหวัดพิจิตร 

 พ.ศ.  2540    ปริญญาตรี  การศึกษาบัณฑิต (กศ.บ.) 
      วิชาเอกวทิยาศาสตร – เคมี 
      มหาวิทยาลัยนเรศวร  จังหวัดพิษณุโลก 
 พ.ศ.  2550    ปริญญาโท การศึกษามหาบัณฑิต (กศ.ม.) 
      สาขาวชิาการวิจัยและสถิตทิางการศึกษา 
      มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
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